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kot meseEna revija, od 15¢ apnla 1959 kot ri’najs‘tdnevmk in od 1. januar-
ja 1962 kot tednik: Glasilo-je, ob. 25 letnici predsednik Tito odlikoval z
redom zaslug za narod s srehmo)zvezdo:. Glavni-in“odgovomi urednik Mile
Crnovié, tehnicni rednik Dare-.B sk;a, “lektorica — novinarka Cvetka
Martingié, novinarki, Lilijana Kas in Tanja Kastelic, administracija — Mira
Keserovit in Binka Catak. Naslov; Urednistvo Zelezarja, SOZD SZ — Zele-
zama Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 26-18, novinarji 26-19,
26-20, administracija 26-21. Stavek in ‘tehniéno oblikovanje TK Gorenjski

tisk Kranj, tisk ZP I.]udska pm\m:a lp:hlpna

Volitve delegatov za samoupravne organe na
ravni delovne organizacije, ¢lanov delegacij za
delegiranje delegatov v skupséine DPS in SIS
ter referendum v TOZD Komerciala

V sredo, 30. septembra, bomo med 5. in 17. uro delavei, zaposleni v
temeljnih organizacijah in delovni skupnosti skupnih sluzb Zelezarne
Jesenice, volili delegate za samoupravne organe na ravni delovne or-
ganizacije ter ¢lane delegacij za delegiranje delegatov v skupséine
druzbenopolitiénih skupnosti ter skupséine samoupravnih interesnih
skupnosti. Z izvedbo teh volitev konéujemo pomembne aktivnosti ob
reorganizaciji v Sest TOZD in eno delovno skupnost skupnih sluzb in
sprejetju vseh predpisanih samoupravnih splodnih aktov.

Pred nami je torej pomemben korak: z novimi sveZimi silami —
delavci delegati — po nasih najboljsih moceh in znanju, predvsem pa
s pripravljenostjo in zavestjo razvijati politicen sistem socialisticnega
samoupravljanja, mu vrniti poloZaj in mesto v nasem kolektivu, utrdi-
ti delegatski sistem, da bodo z njim delavei resniéno odloéali o najpo-
membnejsih vprasanjih svojega druzbenoekoncmskega polozaja in
nadaljnjega razvoja proizvajalnih sil.

Sedanjost prav gotovo zahteva odgovorne samoupravljalce. Pre-
pri¢ani smo, da so osnovne organizacije sindikata skupaj z ostalimi so-
cialistiénimi subjektivnimi silami Zelezarne v postopkih evidentiranja
in kandidiranja izbrale tak3ne delegate, ki bodo z novimi idejami,
predvsem pa preko samoupravnjh organov ter delegacij bistveno spre-
menili polozaj, v katerem smo in za katerega vemo, da je vse pre.-] kot
lahek.

V skladu z doloé¢ili zakona o volitvah in odpoklicu organov upra-
vljanja in o imenovanju poslovodnih organov v OZD bomo neposred-
no volili:

41 delegatov delavskega sveta Zelezarne,

15 delegatov odbora samoupravne delavske kontrole,
63 ¢lanov skupne disciplinske komisije,

7 delegatov odbora posebne finanéne sluzbe,

v skladu s 169. ¢lenom zakona o volitvah v delegatske skupiéine
pa: 3
7 posebnih delegacij s po devetimi ¢lani za delegiranje delegatov v
skupséine DPS (zbor zdruzenega dela)

45 posebnih delegacij s po devetimi ¢lani za delegiranje delegatov v
skupstine samoupravnih interesnih skupnosti druzbenih dejavnosti

2 splosni delegaciji s po enajstimi ¢lani za delegiranje delegatov v
skup$éine samoupravnih interesnih skupnosti druzbenih dejavnosti

7 splosnih delegacij s po petnajstimi ¢lani za delegiranje delegatov v
skups¢ine samoupravnih interesnih skupnosti

2 posebni skupni delegaciji s petnajstimi ¢lani na ravni DO za delegi-
ranje delegatov v skupsgino raziskovalne skupnosti ter skupséino SIS
za pospeSevanje proizvodnje hrane in zagotavljanje osnovne preskrbe
(obe na obéinski ravni) ter

4 posebne skupne delegacije s po devetimi ¢lani na ravni DO skupséi-
ne obmocnih samoupravnih interesnih skupnosti (PTT, energetika,
vodna, zelezni$ki in luski promet).

Na volitvah naj bi torej neposredno izvolili 126 delegatov v samou-
%e vne organe DO (posredno na konstituantni seji delavskega sveta

lezarne dodatnih 114 delegatov v izvrsilne organe delavskega sveta)
ter 633 ¢lanov delegacij za delegiranje delegatov v skupséine DPS in
SIS.

Kandidatne liste za vsako temeljno organizacijo in delovno skup-
nost skupnih sluzb bomo objavili v 38. stevilki Zelezarja 24. septem-
bra.

30. septemﬁra bodo delavei TOZD Komerciala poleg volitev izvedli

-s¢ REFERENDUM o sprejemu samoupravnega sporazuma o zdruzitvi

v poslovno skupnost za izgradnjo infrastrukture ter ostalih spremlia-
jocih objektov na platojih ob karavanskem predoru ter ob trasi avtoce-
ste od predora do Kranja.

0 omenjenem sporazumu je lansko leto delavski svet Zelezarne
Ze razpravljal in sprejel pozitivno stalis¢e. Z referendumom bomo pri-
stop Zelezarne preko TOZD Komerciala, ki bo na tem podroéju opra-
vljala operativne naloge, tudi formalno pravno uredili.

Torej v sredo, 30. septembra, v éim veéjem stevﬂu na obiéajna gla-
sovalna mesta!

) _ Mirko Rabié,
— namestnik vodja CSI

Proizvodnja v avgustu

Jeklarna 2 (foto: I. Kuéina)

Tudi prvi »sanacijski« mesec ni prinesel _boljsih rezultatov, doseZeni re-
zultati na niveju Zelezarne so celo slabsi od Ze tako slabih julijskih. Ze tretji
mesec zapored se lahko le TOZD Okrogli program pohvali, da dela dobro.

Skupna proizvodnja je bila dose-
Zena 90,8 %, konéna za prodajo 89 %,
oboje seveda glede na nekoliko nizji
operativni program. Tujim kupcem
je bilo odpremljeno 24.190 ton naih
lastnih izdelkov ali 87 % operativne-
ga programa.

Slabi rezultati proizvodnje so vpli-
vali tudi na izvoz, ki ga prvic v letos-
njem letu nismo dosegli.

Vzroke za izpad proizvodnje gre
iskati v odsotnosti (dopusti) in po-
manjkanju delavcev ter prevelikih
zastojih in okvarah.

TOZD Talilnice

Skupna proizvednja je bila dose-
zena z 92,7% glede na operativni
program, ki je bil enak gospodarske-
mu naértu. Samo Livarna je izpolni-
la oziroma presegla svoje planske
obveznosti.

Plavz

Gospodarski naért proizvodnje su-
rovega zeleza (grodlja) je bil dosezen
le v visini 89,1 %.

Vzroki izpada so predvsem Stevil-
ne mehanske okvare, predvsem na
armaturi prebodne odprtine (skupaj
82 ur), zaradi Cesar je izpadlo za
okrog 800 ton, oziroma manjko do
plana. .

Jeklarna 1

Niti martinarna niti elektro pet
nista izpolnili plana, zato je Je-
klarna 1 izpolnila svoje z gospodar-
skim na¢rtom naértovane obvezno-
sti z 90,9 %. V martinarni kak3nega
vecjega vzorka za izpad proizvodnje
ni, obtasno je primanjkovalo le
grodlja (Plavz), kar pa je bolj vpliva-
lo na slabse izpolnjevanje kvalitet-
nega asortimenta.

Bolj zaskrbljujote je, da stara
elektrojeklarna ne izpolnjuje plan-
skih obvez, kar bo imelo, ¢e se bo to
Se nadaljevalo, izredno negativne
posledice za finalne obrate, ker jim
bo zmanjkalo vlozka. Vzroki izpada
so bili predvsem zastoji (pogoretje
kablov na Lectromelt peci, okvara
hidravlike na oboku, pa tehnoloski-
zastoji ipd.) in odpis neodgovarjajo-
te proizvodnje.

Kontiliv je svoje obveznosti glede
na nizji operativni program izpolnil,
oziroma za 11,2 % presegel.

Jeklarna 2

Tudi v tem mesecu jeklarjem na
Belskem polju za malenkost ni uspe-
lo doseéi planskih obvez. Za gospo-
darskim naértom so zaostali za 2 %.
Vzroki izpada so zastoji pri testni
proizvodnji. VOD (vakuumiranje je-

. kla) naprava Zze skoraj normalno

obratuje, priceli pa so se tudi Ze vro-

Za sprotno preverjanje
izvajanja sanaciiskih
programov so potrebna imena
~in datumi

Predsedstvo obéinskega sveta zveze sindikatov Jesenice je na svoji 18.
seji 9. septembra osredno pozornost namenilo obravnavi gospodarskih gi-
banj v obéini v prvem polletju in Se zlasti organizacijam zdruZenega dela, i
so prvo polletje zakljucile z rdecimi Stevilkami. Skupne izgube gospodarstva
obéine v prvem polletju znasajo 7.018.258.000 din ali 209% veé, kot so znasa-

le ob koncu trimese¢ja.

K informaciji o gospodarskih giba-
njih v obéini v ebdobju januar — ju-
nij, objavljeni v Delegatu, glasilu
Skupscine cbéine Jesenice, je nekaj
dodatnih informacij, primerjav in
stalis¢ dodal Se ¢lan izvrSnega sveta
in predsednik komiteja za gospodar-
stvo in druZzbenc planiranje Alojz
Katnik. Najve¢ pozornosti je name-
nil organizacijam zdruZzenega delza,
ki izkazujejo izgubo, kar ogroZa soci-
alno varnost 4.036 v teh organizaci-
jah zaposlenih delavcev, to pa bo, po-

leg splosnega zaostajanja za resolu-
cijskimi cilji in s poslabsanjem fi-
nanfnega polozaja gospodarstva v
obéini, imelo tudi negativne posledi-
ce pri izvajanju programov samou-
pravnih interesnih skupnosti druz-
benih dejavnosti. Se zlasti pa slab
polozaj Zelezarne Jesenice bistveno
vp].wa na celoten polozaj v obéini,
saj 63 % celotne izgube odpade na
Zelezarno.

Vse organizacije zdruzenega dela,

ki so poslovale z izgubo, so sprejele
predsanacijske programe, v katerih
pa v glavnem opisujejo stanje in na-
vajajo zunanje vzroke za izgubo, na
katere ne morejo vplivati, manj pa
je samokritiénih ugotovitev o notra-
njih vzrokih in rezervah. Za Telema-
tiko TOZD PTN Blejska Dobrava je
dejal, da so nakazane resitve za ob-
stoj dveh proizvodnih enot, ki naj bi
zaposlovale okrog 200 delavcev, za
ostale pa bo potrebno poiskati preza-
poslitev, Ze doslej pa je iz te TOZD
odslo 67 delaveev, zal najvet stroko-
vno najbolj usposobljenih, kar bo pri
nadaljevanju proizvodnje imelo ne-
gativne posledice. Ta TOZD ob polle-
tju izkazuje 1.527.595.000 dinarjev iz-
gube. )

Za KOVIN Jesenice, ki je imel 30.
junija 167.050.000 din izgube, je dejal
poroéevalec, je predlagano zafasno
druzbeno varstvo s kolegijskim po-
slovodnim organom. Zaradi neza-
nesljivosti in prepotasnega reSeva-
nja problematike so tudi iz te delo-
vne organizacije odsli nekateri de-
lavei, tudi taki, ki jih bodo pri izvaja-
nju proizvodnega programa potrebo-
vali. Najdaljso in najhuj$o krizo pa
so prezivljali delavci delovne organi-

:__."_ (Nadaljevanje na T.strani)

¢i testi na napravi za kontinuirano
vlivanje jekla, kjer so bile Ze odlite
§tiri sarze.

Livarna

Z gospodarskim naértom predvi-
deno skupno proizvodnjo so livarji
presegli za 4,9 %. Ceprav letos plan
ne predm’deva prodaje, so odpremili
3,8 tone odlitkov.

;TEZD Ploscati program Aé

Ze tretji mesec zapored ta TOZD
ne izpolnjuje planskih cbvez. Opera-
tivni program je bil v skupni proiz-
vodnji izpolnjen s 86 %, pri konéni za
prodajo pa s 87,1 %. Tujim naroéni-
komn je bilo prodano 16.720 ton plos-
catih izdelkov ali 82,7 % predvidenih
koliéin.

Ta TOZD slabse rezultate Ze dalj
casa dosega zaradi izpada proizvod-
nje v Valjarni bluming-5tekel in v
Valjarni debele plocevine.

Valjarna bluming-s$tekel

Nekoliko visji operativni program
pri skupni proizvodnji je bil izpol-
njen samo z 79,8 %, konéna za proda-
jo pa le s 71,6 % glede na gospodar-
ski nacrt. Proizvednja je izpadla za-
radi slabe kampanje obratovanja po-
tisne pedi (okvare, zastoji), pomanj-
kanja naro¢il za Valjarno debele plo-
¢evine, remonta globinske peéi in
delno tudi zaradi Se vedno razmero-

~ ma nizkega izplena.

Valjarna debele plocevine

Operativni program je bil bistveno
nizji od gospodarskega naérta zaradi
izpada storitev prevaljanja (ni vloz-
ka), zaradi pomanjkanja naroéil za
Custodis pe¢ in za navadne kvalite-
te, ki ne potrebujejo termicne obde-
lave.

Tudi ta niZji program ni bil dose-
Zen, saj je bila skupna proizvodnja
izpolnjena z 90,7 %, konéna za proda-
jo pa samo z 81,6 %.

Dodatna vzroka za izpad proizvod-
nje sta tudi pomanjkanje delavcev
in ozka grla pri transportu.

Proga je svoj operativni (nizji)
program za 258 ton presegla.

Hladna valjarna Bela

Z gospodarskim naértom predvi-
dena skupna proizvodnja je bila do-
sezena s 101,1 %, konéna za prodajo

(Nadaljevanje na 6. strani)

Dovolj zgovorni
podatki

Do 14. septembra smo po
podatkih statisticne sluzbe iz-
delali 45.614 ton skupne proiz-
vodnje, kar je 94,6 odstotka
druibenega plana in 98,7 od-
stotka zniZanega operativnega

._prugrama Plan proizvodnje
iejc V;ai]ama bla--
stekel (106,5 %), Vratm-'

: podbO;ll (116,9 %), Valjarna 7i-

f gc: (1154 %) mElektmde_ 06,4

Plavi dnsega dmi:’hem plan
- in enak operativni pr 2
96,4 odstotka, kar je 3.145 tcm
grodlja.

V Jeklarni 1 so vlili 10.551
ton jekla in dosegajo operati-
vm program z 99,3 odstotka.

- VJeklarni 2sov §tirina;st:h
" dneh izdelali 78 sari, kar je
5.546 ton.

Do sedaj smo proda]r8944
‘ton konénih izdelkov in stori-
tev. Druzbeni plan dosegamo
s 65,8 odstotka, znizan opera-
tivni program pa s ?6,4 odstot-

. ka. Prodaja je uspesna le v
b -*nl;ratu thni pndholl 613&4‘
%,



i 'Z'al'(ai' nam uha iaio' strokovnjaki

V dobi informaeijske revolucije je nas odnos do strokovnega kadra v Ze-
lezarni do skrajnosti malomaren. V zadnjih petih letih je iz ERC uslo kar 15

strokovnjakov za ra¢unalniStvo. Kaj to pomeni za

Zelezarno, se sploh ne za-

vedamo. Pa ni krivda samo pri nizkih osebnih dohodkih, ker jih, po mnenju
nekaterih, takim strokovnjakom ne moremo urediti vecjih. Veéina strokov-
njakov je ob odhodu izjavila, da odhajajo zaradi nerazumevanja nekaterih
vodilnih delavecev v ZJ, ki bi morali biti nosilei razvoja informatike v Zele-
zarni. (Tako je od3el tudi dr. BoZidar Brudar iz RO in napisal poslovilno pi-

elezarju).

Svicarski strokovnjak Dr. Tho-
mas Coppetti je v svetu znan po izja-
vi: »Kdor ima informacije, ima trg.«
Pomislimo, kako bi nam v tem polo-
zaju lahko pomagale kvalitetne in-
formacije, o gibanjih na evropskem
trgu. ’
- Prav v tem teZkem polozaju bi se

. morali zamisliti nad nasim poéetjem
v zvezi s splodnim razvojem Zelezar-
ne, razvojem informatike in odho-
dom nasih strokovnjakov. V TV
dnevniku je bilo 7. septembra obja-
vljeno, da izgubo v Zelezarni Jeseni-
ce med drugim povzro¢a tudi fluk-
tuacija strokovnega kadra, ki odhaja
zaradi prenizkega osebnega dohod-
ka. Stvar je navidez zelo enostavna.
Poveéajmo OD strokovnjakom, pa
bodo ostali! Vendar se vsi ne strinja-
jo s tako razlago niti s takim predlo-
gom. Ce hotemo, da bodo strokov-
njaki ostali v Zelezarni, bomo morali
poleg OD urediti tudi medsebojne
odnose in razumevanje. Strokovnja-
ki, ki pri svojem delu naletijo na ne-
razumevanje vodilnih delavcev, se
kmalu vdajo v usodo, nekaj ¢asa za-
¢udeno razglabljajo, zakaj jih ne ra-
zumejo, nato pa se naveli¢ajo in za-
pustijo Zelezarno. Navadno s seboj
odnesejo tudi znanje, ki so ga prido-
bili v Zelezarni.

Kaj za nas pomeni znanje, se
menda zavedamo? V vseh sredstvih
javnega obves¢anja poudarjamo, da
nas edino znanje, inventivnost in
inovacije lahko resijo iz hude gospo-
darske krize. Nase potetje kaze, da
nismo preve¢ prepri¢ani, da nas to
res lahko resi rdecih Stevilk.

Na zahodu trdijo, da strokovnjaki
niso samo tisti, ki imajo formalno
izobrazbo (diplomo). Pri njih ima po-
leg formalne izobrazbe zelo velik po-
men usposabljanje in §tudij na de-
lovnem mestu oziroma praksa pove-
zana z rezultati dela. Da je ta meto-
da usposabljanja strokovnjakov na
delovnem mestu najbolj$a oblika
pridobivanja znanja, dokazujejo re-
zultati v zahodnoevropskem gospo-
darstvu.

Pomanjkanje kvalitetnih informa-
cij v Sirsem smislu pomeni slabe po-

sSmo v

slovne rezultate. Pomislimo samo,
kaksno siroko paleto znanja bi mo-
ral danes obvladati nas vodilni dela-
vec, ée hoce biti uspesen. V tej paleti
znanja vodilnih delavcev je danes na
prvem mestu znanje o informatiki.
Kdor obvlada informacijske sisteme,
obvlada celotno poslovanje podjetja.
Brez radunalnika si danes ne more-
mo predstavljati dobre organizacije
poslovanja. To danes posebno velja
za vedja podjetja, kot je Zelezarna,
ki ima zelo dolge in zapletene komu-
nikacijske poti in preve¢ nivojev
odlo¢anja.

V Zelezarni Ravne je pri poslovod-
nem odboru organizirana komisija
za racunalniStvo oziroma informati-
ko, ki usmerja delo pri razvoju infor-
matike. Vse naloge v zvezi z razvo-
jem imformatike imajo razdeljene
na dve podroé¢ji: AOP (avtomatska
obdelava podatkov) in APP (avtoma-
tizacija proivodnih procesov. Prav
tako je razdeljena operativa za vzdr-
zevanje informacijskih sistemov.
Tudi pri nas smo leta 1985 predlagali
podobno organiziranost razvoja in-
formacijskih sistemov, vendar za-
man. Predlog smo povezali z ustano-
vitvijo sektorja za raziskave in raz-
voj, kar je delovna skupina predla-
gala ze 1. 1979, vendar je bil tudi ta-
krat ta predlog zavrnjen. Podoben
predlog Zavoda za produktivnost de-
la SRS je bil sedaj sprejet, le da smo
zanj odsteli lepe denarce. Iz navede-
nega je vidno, koliko cenimo domace
predloge in znanje. Dr. Thomas Cop-
petti, tehniéni direktor Netsthal-
Maschinen AG trdi, da v svetu ne
gradijo ve¢ obdelovalnih strojev z
elektronskim krmiljem (procesnim
vodenjem), ampak krmilja z obdelo-
valnimi stroji. Kdor razume smisel
te trditve, je lahko krepko razoéaran
nad stanjem v nasi Zelezarni.

V vsaki srednjesolski knjigi lahko
preberete, da je razvojna funkcija
delovne organizacije najbolj po-
membna. Pri nas Sele sedaj organizi-
ramo raziskovalno-razvojni sektor.
Oblikovanje razvojnih naértov naj bi
temeljilo na strokovnih analizah do-
macega in tujega trzisa. Smesno je,

kaksno analizo trga smo naredili za
nalozbo v posodobitev Valjarne de-
bele ploéevine. Dokaz za to je stanje
narocil za ta obrat. Zanimiva je izja-
va vodja obrata Gri¢arja v zadnji
tevilki Zelezarja: »Zaradi postopne-
ga dograjevanja in zastojev novi
stroji niso razporejeni najbolj opti-
malno, saj so skusali naprave &éim
prej pripraviti za obratovanje in so
jih pa¢ postavili tja, kjer je bilo za-
nje dovolj prostora.« Pa naj mi kdo
dokazZe, da je bil to edini moZni na-
¢in pri oblikovanju razvojne politike
v Zelezarni.

Ce bi pregledali zgodovino nagih
nalozb, bi ugotovili, da je bilo to vse
prej kot naértno delo. Zanimiv je pri-
mer Livarne. Ze 1. 1965 smo naérto-
vali ukinitev jeklolivarne in vso pro-
izvodnjo za rezervne dele Zelezarne
Jesenice s_tehnologijo vred prenesti
v Ravne. Ce ne bi takrat zaskripalo
na Steklu zaradi havijalnih bobnov,
ki jih v Ravnah niso znali narediti,
bi danes jeklolivarne ne bilo veé. Pa
glej ga Smenta! Jeklolivarna Se ob-
staja in vseskozi posluje dobro in

brez izgub. Zadnje case se celo govo-

ri o vlaganjih vanjo (na papirju). Zdi
se mi nekoliko prepozno, ker ni veé
ne denarja in ne visoko strokovnega
kadra za povetanje proizvodnje tez-
kih in kompliciranih ulitkov. Poglej-
mo samo v Zelezarno Ravne, ki je
svojo razvojno politiko usmerila pra-
vilno, zato jim lahko zavidamo pri
poslovnem uspehu.

Ze vetkrat smo ugotovili,da potre-
bujemo znanje. Vendar ne znanje, ki
ga dokazujemo z bleSéeéimi diplo-
mami, temveé znanje, katerega po-
sledice so dobri rezultati poslovanja.

Anton Strajnar

UPOKOJENCEM
JEKLOVLEKA

Vse upokojence Jeklovleka
vabimo na ogled obrata in sre-
¢anje s svojimi biviimi sode-
lavei v soboto, 26. septembra.

Zbrali se bomo pred glav-
nim vhodom na Beli ob 10.
uri, od koder nas bo avtobus
odpeljal do Jeklovleka.

Po ogledu obrata bo druzab-
no sreéanje v Kazini na Jese-
nicah.

Vljudno vabljeni!

Vodstvo in DPO
obrata Jeklovlek

ZELEZAR

doseganje skupnega cilja poSIovanja
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V osmih dneh septembra smo dosegli 6.017 mio din realizacije
ali 85 % cilja.

Piknik Zebljarjev

Izvrsni odbor sindikata Zebljarne obveséa élane kolektiva in upo-
kojence Zebljarne, da bo piknik 19. septembra na Poljanah, in sicer ob
vsakem vremenu.

Udelezenci piknika imajo na voljo kombi, ki bo vozil izpred par-
kirnega prostora ZJ ob 9. uri, 9.30 in 10.uri.

Prodaja v avgustu

V avgustu smo s prodajo in storitvami prevaljanja v viSni 25.599 ton
ustvarili 16.626 mio din neto realizacije. Koli¢insko smo dosegli naértovano
prodajo osnovne dejavnosti 83 %, storitev pa smo opravili 34 % ve¢, kot smo
nacrtovali. V primerjavi z operativnim programom, ki je bil nizji kot druz-
beni plan, smo v koli¢ini prodaje zaostali za 10 %. Povpre¢na prodajna cena
je bila 15 % viSja od naértovane, tako da je bila realicacija klub velikemu ko-
licinskemu zaostanku le 4 % nizZja od nacrtovane, zaostanek za realizacijo iz
operativnega programa, ki upoSteva dejansko doseganje prodajnih cen, pa
je bil precej veéji. Storitve TOZD Tehniéne dejavnosti so avgusta presegle
nacrtovano realizacijo za 47 %, tako da je skupna zunanja neto realizacija
znaSala 16.386 mio din, kar je 3 % manj, kot smo naé¢rtovali. Pregled struktu-
re prodaje nam kaze, da smo avgusta predajali kvalitetne izdelke, saj smo
za naértovano strukturo prodaje zaostali le za 0,6 %, v primerjavi z istim me-
secem lani pa je bila struktura prodanih izdelkov za 10,3 % boljsa, v primer-

javi z julijem letos pa nekoli slabsa.

Pregled prodaje po posameznih
TOZD in obratih nam kaze, da je
prodaja v TOZD Plostati program
avgusta zaostala za gospodarskim
naértom za 21 %. Vsi obrati so avgu-

. sta zaostali za naértovano koli¢ino
prodaje. Zaostanek za planom je bil
najmanjsi v obratih HV Bela in HV
Jesenice, kjer je znasal 13 %, Profi-
larna je zaostala za 20 %, Valjarna
bluming-stekel za 24 % in Valjarna
debele plocevine za 34 %.

Prodajna cena je bila avgusta v
TOZD Ploséati program za 14 % vi-
Sja, kot smo naértovali. Nizja, kot
smo naértovali, je bila le v Profilar-
ni, in sicer za 3 %, medtem ko je bila
v Valjarni blumign-Stekel enaka na-
¢rtovani. V HV Jesenice je bila pro-
dajna cena za 10 %, v Valjarni debele
plocevine za 11 %, v HV Bela pa za
27 % visja, kot smo nacrtovali. Zara-
di ugodne prodajne cene je bil obrat
HV Bela edini, ki je presegel naérto-

- vano realizacijoiz operativnega pro-
grama.

Storitve prevaljanja v TOZD Plos-

éati program so bile koli¢insko za 34
% veéje, kot smo naértovli, vredno-
stno pa so presegle naértovano visi-
no za 23 %. 97 % vseh storitev preva-
ljanja je bilo opravljenih v obratu
HV Bela, 43 ton pa v obratu HV Jese-
nice. Obrata Valjarna debele plocevi-
ne in Profilarna avgusta storitev

TOZD Okrogli program je dosegla
precej boljse rezultate predaje kot
TOZD Ploscati program. Nacrtovano

kolicino prodaje je dosegla 94 %,
povpreéna prodajna cena je bila 17
% viSja od nacrtovane, realizacija pa
je presegla nacrtovano za 10 %. Naj-
boljse kolic¢inske rezultate prodaje
so dosegli v obratu Zebljarna, kjer
so naértovano koli¢éino prodaje pre-
segli za 24 %, presegajo pa jo tudi v
Jeklovleku za 15 % in v Zi¢arni za 2
%. Za nacrtovano koli¢ino prodaje
sta zaostala obrata Valjarna Zice in
profilov in Elektrode. V obratu Va-
ljarna zZice in profilov je prislo do za-
ostanka za nacrtovano koli¢ino pro-
daje zaradi obratovanja v sistemu
5+2, gospodarski naért pa predvide-
va 4+1 ter zaradi preusmeritve je-
kla v Jeklovlek, ki presega plan pro-
daje iz gospodarskega naérta.

Ugodni koli¢inski rezultati proda-
je ter prodajne cene, ki so v vseh
obratih presegle naértovano, so vid-
ni tudi v realizaciji, ki je presegla
naértovano v vseh obratih TOZD
Qkrogli program, izjema je le Valjar-
na Zzice in profilov.

Kumulativni rezultati nam kaZejo,
da smo v prvih osmih mesecih letos-
njega leta s prodajo in storitvami
prevaljanja v visini 229.136 ton zao-
stali za gospodarskim naértom za 2
%. S prodajo 221.501 ton nasih izdel-
kov smo iztrzili 110.646 mio din.
Opravili smo 7.635 ton storitev pre-
valjanja v vrednosti 500 mio din. Sto-
ritve TOZD Tehni¢éne dejavnosti so
zna$ale 2.872 mio din, tako da smo v
Zelezarni Jesenice v obdobju januar
— avgust ustvarili 114.019 mio din

neto realizacije, kar je 17 % manj,
kot smo naértovali.

Prodajni rezultati posameznih
TOZD v prvih osmih mesecih nam
kazejo, da je TOZD Ploscati pro-
gram zaostala za nacrtovano koli¢i-
no prodaje za 6 %. Povpre¢na prodaj-
na cena je bila v prvih osmih mese-
cih 15 % nizja od nacrtovane, realiza-
cija pa je zaostala za naértovano za
20 %. Najboljse koli¢inske kumulati-
vne rezultate prodaje je v TOZD
Plos¢ati program dosegla Valjarna
bluming-stekel, najslabse pa Valjar-
na debele ploevine, vrednostno pa
je bil zaostanek za gospodarskim na-
¢rtom najmanjsi v HV Bela, najvec;ji
pa v obratu Profilarna.

TOZD Okrogli program je v ob-
dobju januar — avgust zaostala za
naértovano koli¢ino prodaje za 6 %,
vrednostno pa so bili rezultati 12 %
slabsi od naértovanih. Naértovano
koli¢ino prodaje so presegli v obratu
Jeklovlek za 1 % in v Elektrodah za 7
%, zaostanek pa je bil najveéji v Va-
ljarni Zice in profilov zaradi preu-
smeritve Zice v nadaljnjo predelavo.
Vrednostni rezultati so v vseh obra-
tih slabsi od nacrtovanih.

Ce pogledamo $e strukutor proda-
je za obdobje januar — avgust, vidi-
mo, da je bila slabSa od naértovane
za 4,4 %, strukturo lanskih prvih
osmih mesecev pa smo presegli za
4,1 %. Primerjava dosezene struktu-
re prodaje po obratih nam kaze, da
so boljSo strukturo od nalrtovane
dosegli v HV Jesenice, Vratnih pod-
bojih in Zebljarni. V primerjavi z
isim obdobjem lani so bili letos
uspesnejsi v HV Bela, Profilarni, Je-
klovleku, Elektrodah in Zebljarni.

S prodajnimi rezultati v avgustu
ne moremo biti zadovoljni. Koli¢in-
ski zaostanki za naértovano prodajo
so preveliki. Slabi rezultati se kazejo
tudi v osebnih dohodkih. Na$ cilj
mora biti doseganje naértovane koli-
¢ine in strukure prodaje, saj bi le ta-
ko lahko dosegli ugodni finanéni re-
zultat in z njim tudi boljSe osebne
dohodke.

Polonca Marjanovié

Ex tempore »Jesenice — Zelezarna 87«
bo 18. in 19. septembra

_ Ob postopnem ukinjanju stare tehnologije pridobivanja jekla v
Siemens — Martinovih pedeh se bo zaradi rusenja dimnikov in obeh
plaviev z aglomeracijo stoletja znana podoba Zelezarne in Jesenic bi-
stveno spremenila.

P?_ bi tudi zanamcem ohranili ta zgodovinski spomin, organizira
komisija za kulturo pri izvrénem odboru konference sindikata Zele-
zarne Jesenice Ex tempore »Jesenice — Zelezarna 87«.

Slikarska dela, narejena na omenjenem Ex temporu, bodo slikarji
(amaterji in akademski) razstavili v mesecu februarju 1988 v pocasti-
tev kulturnega praznika Slovencev.

Komisija za kulturo

KADROVSKO GIBANJE V AVGUSTU

UPOKOJENTI: Ciril Klinar, 1931, STK — 40 let v ZJ; Ljudmila Pogagar, |
1937, Elektrode, 33 let v ZJ in Slavko Zupanéic, 1935, Jeklarna — 33 letv ZJ. |

INVALIDSKO UPOKOJENI: Angela Derganc, 1934, sploéni sektor — 23
let v ZJ; Djuro Pirija, 1933, Valjarna bluming Stekel — 26 let v ZJ in Romana
Zilavec, 1957, Vzdrzevanje — 11 let v ZJ.

UMRL: Alojz Hoéevar, 1932, Profilarna — 30 let v ZJ.

Osnovna realizacija
in prevaljanje
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‘ZELEZAR

' 0rientaciia i iiloveku!" ‘

Novosprejeti samoupravni sporazum o delitvi sredstev za osebne do-
hodke in sklad skupne porabe pomeni teinjo Zelezarjev k premiku od biro-
kratsko - ceniralistiénega upravljanja delovne organizacije k ekonomske-
mu decentralizmu. DanaSnja orientacija k mnozici predstavlja socialni si-
stem, katerega najvedja znacilnost je, da ne prenese konkurence. S pozicije
politiéne mo¢i prerazporeja presezno vrednost in se pri tem notranje izérpa-

va, ker skusa uravnati stvari, ki jih ni veé¢ mogoée urediti.

Dejstvo je, da je socialni sistem
celota in da konkurence ni mogoce
uvajati samo na nekaterih podroé-
jih, vendar ekonomski pristop posta-
ja vse bolj nujna oblika prezivetja.
Intervencionizem (tudi na nivoju
DO) ni ni¢ drugega kot sistem viso-
ko organizirane neodgovornosti, ki
du$i ustvarjalne potenciale v kole-
ktiva. Socializacija izgub in politiéni
posegi blokirajo uspesne. Ker tudi
cene in stroski niso rezultat trznih
zakonitosti,temveé so postavljeni
umetno, lahko tisti, ki nimajo per-
spektiv, dokazujejo, da bi jih imeli,
¢e bi delovali v trznem sistemu. Zu-
nanje okolis¢ine so krive tudi za inf-
lacijo in devalvacijo vrednot znotraj
poslovnega sistema samega.

V ustavi je nacelo, po katerem so
edino delo in rezultati dela kriterij
za polozaj ¢loveka. Podpiramo paro-
le svsakemu po rezultatih dela«; te-
meljnega vprasanja, KJE SE REA-
LIZIRA DELO IN NJEGOV REZUL-
TAT, pa noéemo resiti.

Je to na trgu izdelkov ali v glavah
funkcionarjev? Ce gre za privatno
proizvodnjo, se kmalu odloéimo za
trg, ko je treba pobirati davke!

Ne glede na vse skupaj so tudi pri
nas v Jugoslaviji uspesna podjetja
(tista, ki izvaZajo z dobickom). Ta
podjetja so organizirana po ekonom-
skih kriterijih. Princip konkurence,
s katerim se sre¢ujejo na zunanjem
trgu, jih sili, da se tudi na znotraj
oblikujejo tako, da prezive in so kon-
kurenéni. Ekonomski principi so
univerzalni, logika uspesnih podjetij
prav tako. Vprasanje, ki ga uspesna
podjetja bolje reSujejo od ostalih, je,
kako od VSAKEGA POSAMEZNI-
KA, zaposlenega v kolektivu, dobiti
tim vecji ucinek, ki se realjzira na
trgu. V tem kontekstu smo tudi v na-
51 delovni organizaciji naredili veli-
ko strateSko napako, ko smo opustili
orientacijo k ¢loveku in jo nadome-
stili z orientacijo k mnozici. Ker smo
obrnili naravni red stvari, smo zgre-
sili na$ temeljni cilj, ki je, sprosca-
nje ustvarjalnih sil ¢loveka z vigjo
stopnjo produktivnosti dela in eko-
nomske uéinkovitosti, kot to zmore
kapitalistiéni proizvodni odnos.

Kapitalizem seveda medtem ni
ostal na mestu, z malimi koraki se

vse bolj socializira. Oblikoval je
odprt, fleksibilen sistem enakoprav-
nih moZnosti (zakaj nasi strokovnja-
ki odhajajo in se ne vragajo?) z razli-
kovanjem, ki ne dopuifa nobenemu
sloju Zziveti pod eksistenénim mini-
mumom.

. Delitev, ki jo socialni sistem posta-
vlija na prve mesto, je v ekonom-
skem sistemu le posledica definira-
nih ciljev, ki izvirajo iz trga in se
realizirajo v proizvodnji z doloéeno
tehnolosko, organizacijsko in ka-
drovsko strukturo.

CILJI oblikujejo vso nadaljnjo
aktivnost!!!

_ Kateri cilji? Na to vpraSanje mora-
jo odgovoriti strategi. Kako jih ures-
ni¢iti? Kaksna pravila pri tem upo-
Stevati? Tu nam lahko mnogo poma-
gajo lastne in tuje izku$nje. Eden
najpomembnejsih virov odgovorov
so dognanja Thomasa J. Petersa in
Roberta Wattermana Jr., zbrana v
knjigi IN SEARCH OF EXELLEN-
CE. Raziskava je zajela najuspesnej-
Sa podjeta v ZDA, njeni sklepi pa se
ne bi spremenili, éetudi bi zajeli ves
svet. Veéina najuspesnejsih podjetij
v ZDA ima svoje podruznice po ce-
lem svetu. Med obravnavanimi pod-
jetii so: IBM, HP, TI, Dona, 3M,
McDonald's, GM, GE, Wang. To so
razliéna podjetja, ki se ukvarjajo od
visoke tehnologije do predelave in
prodaje storitev. Vsem so skupne
lastnosti, zbrane v organizacijski
shemi in v osmih to¢kah glavnih de-
javnikov, ki so jim omogoéili nad-
povpreéno uspesnost.

e hotemo doseci spremembe, se
moramo »igrati« s STRATEGIJO.
Alfred Chandler: »If we want chan-
ge, we fiddle with the strategyle

Razvoj podjetij gre v smeri iska-
nja novih priloZnosti. To pomeni biti
bolj inovativen (v smislu iskanja no-
vih izdelkov), biti boljsi prodajlec, iz-
boljsevati odnose med zaposlenimi,
razviti veséine, ki Se niso bile obvla-
dane. Vsem pa je skupna Ze kar ne-
verjetna obrnjenost K CLOVEKU
(family feeling, small is beautiful,
simplicity rather than complexity.
Prevod bi bil: ze kar druzinski obéu-
tek pripadnosti kolektivu, majhno in
razumljivo je lepo, enostavno je bolj-
se kot komplicirano).

IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ

JEKLARNA 1

Clani izvrénega odbora osnovne
organizacije sindikata obrata Je-
klarna 1 so se na seji zbrali v sredo,
1.septembra. Obravnavali so rezulta-
te gospodarjenja v Jeklarni.

Menili so, da so delavci prepozno
izvedeli za slabe polletne rezultate
(sele avgusta) in da so se tudi ukrepi
zaceli izvajati prepozno. V Zelezarni
bi morali uvesti red in disciplino, ki
naj bi veljala za vse enako od poslo-
vodnega odbora do delavcev v proiz-
vodnji. Uvesti bi morali odgovornost
za kvaliteto in koli¢ino in jo tudi do-
bro plaéati, zlorabe pa kaznovati. Za-
radi padanja standarda so delavci Ze
malodusni, nimajo prave volje do de-
la, ko vidijo, da drugi bolje Zivijo
brez dela. Moti jih tudi to, da ima v~
SOZD SZ Zelezarna najslabse oseb-
ne dohodke. Mar si delovne organi-
zacije ne bi mogle med seboj poma-
gati? Menili so, da je Zelezarna po-
magala vsem, ko so bili v stiski (od
zeleznice do elektrogospodarstva),
njej pa sedaj ne pomaga nihée. De-
lavei so predlagali, da bi jim omogo-
Gili éim veé pogodbenega dela, ki bi
ga opravili ceneje kot zunanje firme,
dodaten zasluzek pa bi delavcem ob
ej draginji zelo prav prisel. Pred re-
organizacijo je bilo tudi obljubljeno,
da se bosta proizvodnja in ekonomi-
¢nost poslovanja izboljsali, sedaj pa
beleZijo le izgubo. Delavcem bi mo-
rali omogo¢iti tudi dopolnilne tecaje
za topilce, za operaterje naprav, or-
ganizirati tetaje za spoznavanje na-
prav, jih pouéiti o osnovni teoriji me-
talurgije, tehnike in samoupravlja-
nja. Delavece moti tudi to, da se funk-
cije in delovna mesta delijo kot po
tekoéem traku na delavskih svetih
brez razpisov.

Postavili so $e vet splosnih vpra-
danj: kdo dolota nagrade za opra-
vljanje nadur preko limita; ob ukini-
tvi plavzev in martinarn bi lahko za
vse delavce teh obratov pripravili po-
slovilni veéer; skrbi jih kam bodo ob
ukinitvi plavza razporedili delavce,
ki so na plavzih delali vet kot tride-

o -

set let; Ceprav nisc proti zbiranju
sredstev solidarnosti za prizadete v
Prekmurju, jih zanima, kam gre de-
nar od dveh solidarnostnih dnin na
leto; ker jim delavcev primanjkuje,
se jim ne zdi prav, da bi koga posi-
ljali za cel mesec na usposabljanje
za sindikalne aktiviste.

VALJARNA BLUMING —
STEKEL

Trinajsta redna seja izvrSnega od-
bora osnovne organizacije sindikata
Valjarne bluming — Stekel je bila v
petek, T.avgusta.

Evidentirali so kandidate za samo-
upravne organe in delegacije.

Ocenili so delo svoje osnove orga-
nizacije in menili, da so v Zelezarni
med uspesnejsimi, vendar se morajo
Se naprej truditi.

Obravnavali so tudi slabo delo in
poslovne rezultate. Menili so, da je
marsikaj odvisno od posameznikov,
ki imajo velike kompetence, posledi-
ce njihovih odlocitev pa cutijo vsi.
Potruditi bi se morali, da bi odpra-
vljali vzroke povsod, predvsem tam,
kjer vplivajo tudi na delo drugod, ne
pa da povsod resujejo le svoje inter--
ne probleme. Ne razumejo tudi tega,
da imajo izgubo le proizvodne te-
meljne organizacije. Sanacijski pro-
gram bi morali izdelati vsi in to na
vseh nivojih.

Za hokejske karte bo sindikalna
organizacija prispevala po 3.000 din,
za ogled predstave Miklova Zala pa
1.000 din. V zacetku oktobra bodo or-
ganizirali sindikalni izlet.

ZEBLIARNA

Na 21.seji izvrsnega odbora osno-
vne organizacije sindikata obrata
Zebljarna so v petek, 4.septembra,
pregledali prijavnice za piknik. Na
piknik, ki bo 19.septembra na Polja-
nah, so povabili tudi svoje upckoje-
ne sodelavce.

e o i i i g S————

Organizacijska shema:

Organizacija dela se mora spremi-
njati in prilagajati, upostevati mora
najmanj sedem med seboj odvisnih

Hardware: strategija in struktura

Software: organizacija- sistemi, za-
posleni, vodenje, veiéine, vrednote

Inovativna podjetja so posebno
spretna v odgovorih na spremembe
v okolju. Spremembe so stalne, no-
bena stvar ni tako dobra, da ne bi bi-
la lahko Se boljsa.

V teh podjetjih orodja niso nado-
mestki mozZganov, razum ne nadvla-
duje modrosti, analize ne preprecu-
jejo akcije. V glavnem vztrajajo na
vrhunski kvaliteti, poslusajo zapo-
slene in jih obravnavajo kot odrasle.

Oglejmo si teh osem glavnih de-
javnikov, ki jim odliéna podjetja
posveéajo veliko veéjo skrb kot osta-
la.

1. USMERJENOST K AKCIJI —

namesto da 250 inZenirjev in tehni-
kov razvija nov izdelek v izolaciji ce-
lo leto, sestavijo ekipe iz 5 do 25 ljudi
in testirajo ideje pri kupcu.
. 2. USMERJENOST H KUPCU —
podjetje se uéi od tistih, ki jim sluZi:
kvaliteta, usluge, zanesljivost je od-
nos do kupca.

3. AVTONOMIJA IN NOTRANJI
RAZVOJ — inovativna podjetja »for-
sirajo« uspe$ne posameznike in ino-
vatorje ter jim nudijo vedno veéjo
avtonomijo. Imajo izdelane sisteme
zmagovalcev in zelo razvijajo obcu-
tek zmagovalca.

4. PRODUKTIVNOST kot posledi-
ca ODNOSA DO CLOVEKA — spo-
Stovanje posameznika — vsak zapo-
sleni je vir idej in ne samo par rok.

5. VREDNOTE — filozofija podje-
tja je pomembnej3a od tehnologije,
organizacije, strukture, inovacij... Si-
stemi vrednot zajemajo BISTVO
SMISLA proizvodnje in se razlikuje-
jo glede na podroéje poslovanja —
kvaliteta, usluga, ¢istoca, inovativ-
nost itd.

6. DRZATI SE POZNANEGA —
nikoli se lotiti poslov, za katere ne
ves§, kako jih izpeljati, drzati se tistih

prednosti, ki so produkt notranjega -

razvoja in znanja.

7.PREPROSTO OBLIKOVANE,
MALOSTEVILNE STABNE SLUZ-
BE — preprosta struktura podjetja,
malostevilni zaposleni vodijo multi-
bilijonske posle.

8. POVEZANOST OHLAPNEGA
IN TESNEGA — organizacija je isto-
ctasno centralizirana (strategija,
vrednote) in decentralizirana (rezul-
tati se ugotavljajo tam, kjer se reali-
zirajo; avtonomnost je odgovornost
za zivljenje enote!)

Raziskovalci k tem osmim predno-
stim dodajajo Se Zalostno spoznanje,
da ima skoraj vsako odli¢no podjetje
mocnega vodjo (ali dva), ki ima mno-
go skupnega z uspehom podjetja. Pri
tem zopet poudarjajo vlogo vrednot:
@ a) odlicna podjetja so razvila
kulturo, ki zajema temeljne vredno-
te in poslovne navade teh vodij, jih
sprejela za svoje, negovala, dograje-
vala cela desetletja, tudi po njihovi
smrii.

b)zdi se, da je resniéna vloga glav-
nega »8efa« (chief executive) prav v
upravljanju z vrednotami podjetja.

V raziskavi avtorji razgrajujejo
vsako od omenjenih prednosti ter
navajajo mnozico konkretnih prime-
rov. Zelo zanimiva so poglavja o mo-
tivaciji in ciljnem vodenju. Knjiga je
svetovni bestseller, njena teorija po-
slovanja pa svetovni trend.

e hotemo resno pristopiti k reali-
zaciji ciljnega vodenja in strokovne-
ga razvoja ter napredovanja na de-
lovnem mestu, nas ¢aka ogromno
premisljenega dela. V pomanjkanju
izkuSenj pa omenjena knjiga pred-
stavlja obvezni u¢ni pripomocek za
vse, ki lahko vplivajo na spremem-
be. )

Matjaz Pribosié,
referent oddelka za nagraje-
vanje 4 3 A YOS
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Razpored dezurnih Zelezarne
0D 21.DO0 27. SEPTEMBRA

89—04201. septembra, Sreto MEZNAR, Jeklovlek, Mojstrana, Dovie 107, &
- 8212"? ;'?ptembra, Vladimir OBLAK, Strojne delavnice, Jesenice, Titova 1 a,
23. septembra, Joze OSVALD, Livarna, Ratede 21, % 88-012.
ol 90244 septembra, Janko PERNE, sektor inZeniring, Jesenice, Titova 20, @&
& 823?8 ;;ptembra' Milog PISCANEC, plan procesa, J esenice, Presernova 23,
26. septembra, Janez POLISAK, poslovodni odbor, Hrusica 12.
it 2321;7 septembra, Boris PESJAK, poslovodni odbor, Zirovnica, Breg 254,
_Dezurstvo traja vsak dan od 14. do 6. ure naslednjega dne, in sicer tako,
da je dezurni v tem &asu doma. Ob sobotah, nedeljah in praznikih traja de-
Zurstvo od 6. ure do 6. ure naslednjega dne.
) V ¢asu QEiu_rstva je dezurni dolZan opraviti obhod po Zelezarni, svoje
pripembe vpisati v dezurno knjigo ter o tem ob predaji deZurstva porocati
podpredsedniku poslovodnega odbera.

Dezurni za vzdrzevanje v Zelezarni

Datum: Dnevni: Nocni:
Ponedeljek — 21.9. Alojz Mesojedec Franc Bernik
Torek — 22.9. Anton Burja Marko Susnik
Sreda — 23.9. Stane Erzen Anton Kav¢ic
Cetrtek — 24.9. Mitja Benediéié Miha Slibar
Petek — 25.9. Ivan Slamnik Zdravko Smolej
Sobota — 26. 9. Ales Robié Alojz Varl

Nedelja — 27.9. Stane Mencinger Janez Vehar

Sluzba obratne ambulante

Od 21. do 26. septembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Alenka Katnik in III. obratna
ambulanta — dr. Alenka Kralj — Odar.

POPOLDNE: IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vres.

Dispanzer za borce: dr. Ivica Vre§ od 13.30 do 14.30 ure. .

V soboto, 26. septembra, samo dopoldne: IV. obratna ambulanta —
dr. Ivica Vres.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE:I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar in II. zobna
ambulanta — dr. stomat. Alojz Smolej.

* Za borce: od 7. do 8. ure.

POPOLDNE: III. zobna ambulanta — mag. dr. stomat.Bela Gazafi.

V soboto, 26. septembra, samo dopoldne: III. zobna ambulanta —
mag. dr. stomat. Bela Gazafi. -

V kartoteki obratne ambulante sprejemamo knjiZzice dopoldan od 6. ure
do 10.30, popoldan od 12. ure do 17.30.
Urgentna ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 20.

ure.

Dezurni v Vatrostalni

19. in 20. septembra, Rifet JASAREVIC, Jesenice, Kurirska 1 a, & v
sluzbi 83-281, %5 doma 83-926.

DeZurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure na delovnem mestu, v
prostem ¢asu do ponedeljka do 6. ure zjutraj pa je dezurni dosegljiv na do-
mu.

Se vedri ali oblaci?

f-foto: 1. Kuéina) :



~ TOZD Okrogli program

- Odbor za gospodarstvo v TOZD -
“Okrogli program je na peti seji 8.
septembra obravnaval analizo vzro-
kov in program ukrepov za odpravo
motenj v poslovanju v prvem polle-
tju 1987, ko so v TOZD ugotovili kar
130.315.418 din izgube. Direktorja
TOZD je zadolzil, naj doseze pono-
vno uvedbo stimulacije za del ona
proste dneve (z veljavnostjo od 1.
septembra dalje) in obenem zahte-
val ¢imprejsnji odgovor na to vpra-
Sanje. Prav tako zahteva cimprejsnji
odgovor na predlog zbora delavcev,
naj se uvedejo stimulativnejSe pre-
mije za dobro delo, oziroma naj se
sedanje ukinejo. Menil je tudi, da je
TOZD Tehni¢ne dejavnosti potrebno
opozoriti, da naj zmanjsSa elektrome-
hanske zastoje v njihoyih obratih na
minimum in tako omogo¢i delavcem
doseganje nacrtovane proizvodnje.
TOZD Komerciala bi morala priskr-
beti naroéila za obrate Elektrode
(aglomerirani prasek, elektrode), Je-
klovlek (avtomatna jekla zgornjih
dimenzijskih obmo¢ij) in Ziéarno
(nerjavna Zica).

Odbor je podprl! tudi prizadevanja
vrste drustev, ustanov in organiza-
cij, ki oéitno redujejo svojo finanéno
krizo oziroma uresni¢evanje progra-
mov z organizacijo srecolovov in
tombol. Tako je v ta namen folklorni
skupini pri Drustvu upokojencev Ja-
vornik-Koroska Bela podaril dva ki-
lograma elektrod Jadran S, Medob-
¢inski organizaciji slepih in slabo-
vidnih Kranj 20 kilogramov nesorti-
ranih Zebljev, 10 kilogramov elek-
trod Jadran, 100 kilogramov odpad-
nih palic in 30 kilogramov pocinkane
zice, Gasilskemu klubu Smokué 20
kilogramov nesortiranih Zebljev, 50
kilogramov odpadnih palic, 10 kilo-
gramov elektrod Jadran in 30 kilo-
gramov pocinkane zice, Odbojkar-
skemu klubu Bohinj 30 kilogramov
pocinkane zice, Gasilskemu drustvu
Bled 20 kilogramov nesortiranih Ze-
bljev, Srednji $oli za farmacijo in
zdravstvo v Ljubljani 25 kilogramov
Zebljev, Kkrajevni organizaciji ZB
NOV Javornik-Koroska Bela 20 kilo-
gramov nesortiranih Zebljev, 4 kilo-
grame elektrod Jadran S, 200 kilo-
gramov betonskega zeleza in 100 ki-
logramov odpadnih palic, TVD Parti-
zan z Blejske Dobrave 20 kilogra-

mov Zebljev, .10 kilogramov elektrod
Jadran S, 200 kilogramov odpadnih
palic, 30 kilogramov pocinkane Zice
in 780 kilogramov betonske Zice,
krajevni skupnosti Zasip 30 kilogra-
mov pocinkane Zice; 20 kilogramov
nesortiranih Zebljev, 100 kilogramov
odpadnih palic, 8 kilogramov elek-
trod Jadran S in 200 kilogramov be-
tonske zice, Turistiénemu drustvu
Zirovnica 100 kilogramov odpadnih
palie, 200 kilogramov TV Zice, 30 ki-
logramov pocinkane Zice, 8 kilogra-
mov elektrod Jadran in 29 kilogra-
mov nesortiranih zebljev.

S 37 kilogrami elektrod (po 10 kilo-
gramov elektrod Jadran S, Overkord
in EVB 50, 5 kilogramov Inox
R19/9Nc in 2 kilograma Citrobon Al)
je podprl tudi »uéne potrebe« v Lito-
stroju — TOZD Srednja Sola tehni-
¢nih strok Frane LeskoSek Luka; Fa-

kulteti za strojnistvo je podaril 79-ki- -

logramov elektrod (po 20 kilogramov
elektrod Jadran, Sava, EVB 50, Se-
kator 2, Emona in Overkord, po 5 ki-
logramov elektrod E DUR 600, Seka-
tor 1 in Utop 55 ter 4 kilograme Inox
R19/9Nb), Sest kolutov VAC zice (3
dimenzije @ 0,8 in 3 dimenzije @ 1,2
mm) ter kolut Fluxofila (éeprav ga
tedaj niso imeli na zalogi) dimenzije
A 1,2 mm.

Sportnemu drustvu invalidov iz
Radovljice je sklenil pomagati pri
gradnji balinarskega igriséa z 20 ki-
logrami nesortiranih Ziénikov in 60
kilogrami pocinkane Zzice, Teniske-
mu klubu Jesenice pa pri opremi te-
niskih igrisé s 100 kilogrami 2,5 mili-
metrske pocinkane Zice. Kegljaske-
mu klubu Jesenice, ki deluje v okvi-
ru Sportnega drustva in bo reklami-
ral proizvode TOZD, je podaril 4 ki-
lograme elektrod Jadran S. Gasil-
skemu drustvu Zabreznica bo poma-
gal pri obnovi doma s 25 kilogrami
zebljev, 30 kilogrami pocinkane Zice,
10 kilogrami elektrod Jadran S in
200 kilogrami betonske zice. Pozabil

‘pa ni tudi na ljudi iz Prekmurja, ki

jih je prizadelo neurje. Njim je na-

menil 7000 kilogramov zebljev, ki so.

bili vrnjeni iz izvoza, v razlicnih di-
menzijah.

Kot je mogoce razbrati iz sklepov
odbora, se v TOZD pojavljajo tudi
doloéeni problemi v zvezi z uporabo
za$€itnih sredstev, saj si drugace ne

znamo razlagati skepa, da je odbor
odobril po 15.000 dinarjev nadome-
stila Smailu Suhonjiéu za seZgane
cevlje, Danetu Ostojitu za seZgane
hlace iz jeansa in Aletu Vukaliéu za
sezgane copate znane firme Adidas.
Glede prosnje Braneta Krivea za
popravilo ograje med njegovo parce-
lo in Zelezarno je sklenil, naj jo resi-
ta obratovodstvi Hladne valjarne Je-
senice in Zi¢arne skupaj s sektorjem
inZeniring »na najugodnej3i nacine.
Odbor se je seznanil tudi s poroé-
lom OSDC o doseganju kriterijev
ucinka norme in premije v TOZD
Okrogli program v II. éetrtletju 1987.
Z ugotovitvami tega poroéila, ki bi
bilo brzkone zanimivo — glede na
stanje v Zelezarni — tudi_za Sirsi
krog delavcev, pa bralcev Zelezarja
zal ne moremo seznaniti, ker taksne
informacije na CSI ne prihajajo.

TOZD Talilnice

Odbor za gospodarstvo v TOZD
Talilnice je na Sesti seji_1. septem-

bra obravnaval poslovno poroéilo za-

prvo polletje 1987 in program ukre-
pov za izboljSanje stanja. V zvezi s
tem bralcem, Se zlasti iz Valjarne
bluming-Stekel in vsem drugim, ki
se ukvarjajo z nadaljnjo predelavo
jekla iz TOZD Talilnice, lahko po-
strezemo z naslednjo izérpno infor-
macijo, dobesedno prepisano iz za-
pisnika odbora: »Direktor TOZD Ta-
lilnice je ¢lane odbora seznanil s po-
slovnim poroéilom za TOZD Talilni-
ce in DO ZJ za obdobje januar — ju-
nij 1987. Obenem je naglasil aktivno-
st1 na zborih, kjer se ponovno obrav-
navajo: analiza stanja, vzroki za iz-
gubo ter program ukrepov za sanira-
nje stanja. Posebe] pa je podrobneje
razlozil razloge in ukrepe s cilji, ki
jih je potrebno doseci v TOZD Talil-

" nice z ukrepi, ki se izvajajo v DO.«

Nadaljevanje zapisnika: »Tov.
Kelca je zanimalo, kdaj se ustavi
plavz. Direktor TOZD Talilnice je

-povedal, da bo ustavitev plavia st. 1

definirana v naslednjem tednu,
predvideva pa se ob koncu meseca
novembra 1987. Tovari§ Gartner je
povedal, da prostori v.Jeklarni 1 Ze
sluzijo svojemu namenu za livarno.
Nabaviti je treba Se tri reflektorje in
tudi plin je treba zagotoviti za Zaril-
no peé. Nato je bil predlagan nasled-
nji sklep: :

»Qdbor za gospodarstvo pri DS
TOZD Talilnice 'potrjuje poslovno
poroéilo za januar — junij 87 v taki
obliki, kot je posredovano. Odbor za

. gospodarstvo bo mesecno spremljal

program ukrepov za izboljSanje sta-
nja v TOZD Talilnice in sproti o tem
obveséal delavski svet TOZD Talilni-
ce. e R
Sklep je bil soglasno potrjen.s
‘Odbor za gospodarstvo je potrdil

tudi plan proizvodnje, ki ga je pred- -

lagal direktor TOZD za mesec sep-
tember. Proizvodnja po posameznih
obratih v TOZD Talilnice naj bi bila
naslednja: Plavz 7200 ton, Jeklarna 1
26.750 ton (SM jeklarna 6.300 tonm,
elektropeéi 16.450 ton, kontiliv 4000
ton), Jeklarna 2 12.000 ton, Livarna
160 ton. Le na kontilivu je plan nizji
od druzbenega, in sicer za 2000 ton.

Odbor za gospodarstvo se je se-
znanil tudi z informacijo o dosega-
nju merljivih kriterijev ucinka. —
norme in premije za II. cCetrtletje
1987 za TOZD Talilnice. Tudi teh po-
datkov na CSI nismo prejeli.

QOdbor se je seznanil tudi s predlo-
gom obratovodje Plavza, naj bi se
delavcem Andreju Oblaku, Rudiju
Horvatu in Viliju Kelihu izplacala
-nagrada, ker so pogostokrat prisilje-
ni delati preko in izven svojega nor-
malnega delovnega ¢asa in so zaslu-
zni, da plavZ in aglomeracija lahko
kolikor toliko normalno obratujeta.
Podoben predlog je imela tudi TOZD
Tehnicne dejavnosti za vzdrievalce
Matevza Pretnarja, Janeza Arharja,
Rasima Botonjica, Janeza Tersegla-
va, Zorana Mlakarja, Blaza Marke-
$a, Arifa Lika in Mirana Jereba, kaj-
ti le njihovem pozrtvovalnem delu se
je treba zahvaliti, da so bile posledi-
ce nesrece, ki se je pripetila v Je-
klarni 2 7. avgusta (pri vlivanju jekla
v ponev je jeklo izteklo na voz za
prevoz ponvic in pri tem je bila uni-
Cena vsa elektriéna instalacija), tako
hitro sanirane in voz usposobljen za
prevoz. Odbor je sklenil, naj o visini
nagrad odloéi delavski svet TOZD
Talilnice.

Ceprav odbor za gospodarstvo v
TOZD Talilnice glede na specifiénost
proizvodnje v tej temeljni organiza-
ciji nima taksnih mozZnosti za nude-
nje materialne pomoc¢i raznim dru-
stvom in organizacijam kot TOZD,
ki se ukvarjajo z vigjimi fazami pre-
delave jekla, mu je vendarle uspelo
ugodno resiti prosnjo Turistiénega
drustva Zirovnica, ki je prosilo za
pomoc pri organizaciji zivinorejske-
ga bala: podaril mu je dve vredi oglja
na racun obrata Livarna.

' TOZD Plos&ati program

Odbor za gospodarstve v TOZD
Ploséati program se je na sedmi seji
24. avgusta seznanil z vzroki za mot-
nje v proizvodnji in s cilji za izbolj-
sanje poslovanja. Ob tem ugotavlja,
da bi morali ukrepi na ravni Zele-
zarne vsebovati tudi roke in poime-
novati osebe, ki so odgovorne za iz-
vajanje predlaganih ukrepov. Skli-
cujejo se tudi na ugotovitve iz pred-
hodnih obdobij, ¢es da se izogibamo
dolociti osebe, ki bi bile: odgovorne
za nastalo situacijo in da tudi doslej
v celotni delovni organizaciji Se nih-
¢e ni preverjal, ali so bili predlagani
ukrepi iz sanacijskih programov
realizirani. ~

Tudi za mesec julij odbor ugota-
vlja, da operativni programi v TOZD
niso bili izpolnjeni, zaostanek pa so
zabelezZili tudi v dosezeni realizaciji.
Podobne rezultate so predvideli tudi
za avgust, pa tudi za september so Ze
ocenili, da predvidenih programov in
predvidene realizacije ne bo mogoce
doseci. »Zaradi objektivnih razlogov
je potrebno predlagati odboru za go-
spodarstvo pri delavskem svetu %e-
lezarne,« pravijo, »da se predvideni
program korigira.« B

Turistiénemu drustvu Zirovnica je
odbor podaril dva vratna podboja.
Hokejskemu klubu Jesneice pa
»neomejeno koli¢ino« — tako bi lah-
ko sklepali, ker v sklepu vprasanje
koli¢ine ostaja odprto — odpadnih
profilov in nerjavece plofevine za
obnovo hal. Bogdana Kobentarja, ki
je sicer dvignil konzolno dvigalo na
reverz, jé na njegovo prosnjo opro-
stil placila za izposojo, ker ga ni po-

treboval, niti ga niso potrebovali +

obratu HVJ.
CSI — BL

|

(Iz »Programa samoupravnih aktivnosti za avgusts — na-
daljevanje) i

Prejeli smo sicer ze nekaj zapisnikov z zborov delaveev, ki
so bili sklicani zadnje dni v avgustu zaradi ugotovitve, da se je
polletna izguba Zelezarne veé kot podvojila, in katerih namen
je bil predvsem mobilizirati delavee za dosledno izvajanje
sprejetih ukrepov. PoloZaj v Zelezarni je resen, kar se najbolje
¢uti pri osebnih dohodkih. A o tem veé drugi¢, saj moramo po-
vzetl Se vrsto zapisnikov s sestankov, ki so bili sklicani v okvi-
ru rednega avgustovskega programa. :

TOZD Tehnicne dejavnosti

Iz OBRATA STROJNE DELAVNICE smo prejeli zapisnike
SDS priprava dela — materialna sluzba, strugarna Jesenice,
strugarna Javornik 1 in 2, orodjarna, konstrukcijska delavnica
1 in 2, obdelava valjev Javornik in Bela, klju¢avniéarji strojev
ter kovaénica-kalilnica. SDS priprava dela in materialna slu-
zba vprasujeta, kam in kako se razporejajo sredstva od odpad-

nih surovin (barvne kovine, staro Zelezo). Materialna sluzba bi -

bila lahko glede tega, tako meni SDS, javno pohvaljena. Zani-
ma jih tudi, kdaj se bodo izboljsali pogoji prihoda od avtobu-
sne postaje Rela do vhoda v Zelezarno na Javorniku. SDS stru-
garna Jesenice opozarja, da nimajo tople vode za umivanje, pa

tudi na nekulturen odnos posameznikov do éistoce v sanitari- -

jah. Opozorilu glede pomanjkanja tople vode se pridruzuje tu-
di SDS orodjarna. SDS strugarna Javornik 1 ob poslovnem po-
ro¢ilu za prvo polletje meni, da bi bilo treba ¢imbolj zmanjsati
prisotnost tujih firm v Zelezarni in da bi bilo treba ¢imve¢ na-
praviti z lastnimi moémi. Ugotavlja tudi, da bi moral biti na
kljuénih agregatih, kjer se dela na vec izmen, vedno prisoten
strokovno usposobljen kader, ki bi moral prevzeti tudi vso od-
govornost za strokovno opravijeno delo. SDS strugarna Javor-
nik 2 zahteva od odgovornih vodstvenih delaveev in sluZb re-
sen pristop k odpravljanju nastale izgube, saj so le-ti veliko
bolje seznanjeni z dejavniki, ki prinasajo izgubo.kot delavei
pri strojih.- SDS obdelava valjev Javornik in-Bela ob poslov-
nem poroé¢ilu meni, sda se deli ustvarjeni dohodek po rezulta-
tih, ki so bili dosezeni, in ne z glasovanjem ne glede na rezultat
dela«. K tezkemu finanénemu polozaju je po njihovem mnenju
prispevalo tudi 380 delaveev tujih firm, ki vsak dan delajo v Ze-
lezarni. Zato bi bilo treba takoj preveriti, ¢e je res potrebno ta-
ko velike stevilo tujih izvajaleev. SDS kljuéavnitarji strojev
" opozarja, da je pot z avtobusnega prostora preko parkirnega
prostora v obrate na Javorniku zelo slaba, Se posebe] ob dezju
in pozimi. Isto velja tudi za parkirne prostore. SDS kovaénica-
kalilnica’se zavzema za veéjo resnost in odgovornost pri izva-
janju sprejetih ukrepov. Vprasuje tudi. kdaj bo dokongana
streha na kovaski delavnici. Dela so se pricela ze v lanskem le-
tu, vendar niso bila dokon¢ana. Zanima jih tudi, kako je s ser-
visom oziroma s popravilom novega kladiva. »Razburljivae, ta-
ko jo oznacuje zapisnik, je bila predvsem razprava o premijah.
SDS zahteva, da se ji pisno pojasni, oziroma odgovori, zakaj v
obratu Strojne delavnice delavei, ki ne delajo. na normiranih
delih, niso upravi¢eni do premije. AT ; :

Iz OBRATA REMONTNE DELAVNICE smo prejeli zapis-
nike SDS kljuéavnicéarji 1 in 2, instalacija Jesenice in Bela,
montaza 1 in 2, Zerjavni 1 in 2, hidravlika, elektrodelavnica,
elektrozerjavni oddelek, delavnica elektrostrojev, vodstvo
gradbenoremontnih delavnie, tesarji, mizarji; kleparji, zidariji,
plastika, gradbeno-remontna delavnica Javornik ter RTA 1, 2,
3,4, 5in 6. SDS kljucavnitarii 1 in 2 bi radi vedeli, »zakaj je ta-
ka izguba in kdo je krivec za tako izgubos. SDS montaza 1 v
zvezi s poslovnimi rezultati vprasuje (15. avgusta), koliko na
poslovni rezultat vpliva kontiliv Jeklarne 2, ki se ne dela, in &e
so za to krive druge delovne organizacije (montaza, rezervni
deli) ali mi (Zelezarna Jesenice). Vprasuje tudi, »zakaj tako ve-
lika izguba v TOZD Ploséati programe. SDS montaZa 2 ima v
zvezi s poslovanjem v prvem polletju naslednje pripombe ozi-
roma vprasanja: »Zakaj Jeklarna 2 ne daje takih rezultatov,
kot bi jih v tem obdobju Ze morala; kakor vemo, so se delile na-

grade, nalozba pa sploh ni konéana! V Zelezarni je veliko tujih,

izvajalcev; z boljSim nagrajevanjem domatih vzdrzevalcev bi
stevilo tujih firm lahko obéutno zmanjsali! Nalozba v Valjarni
debele plotevine 3e sedaj ni dokoncana; zakaj ne in kdo odgo-
varja, da Valjarna debele plo¢evine obratuje samo 15 dni v me-
secu. Tehnoloska disciplina vse bolj popuséa; vsi dobro vemo,
koliko rene naredi Jeklarna; kdo je za tako stanje odgovoren,
kje je tukaj kontrola ali sankeije?’« Tudi ocena Poslovanja, ki
jo navaja SDS Zerjavni oddelek Bela-Javornik, je zelo kritiéna.
Takole pravijo: »Na poslovno poroéilo nimamo pripomb, kajti
Stevilke so neizprosne. Imamo pa eno sploSno ugotovitev; za-
skrbljuje sprenevedanje vodstva Zelezarne do kljuénih vzro-
kov slabega poslovanja: nedoseganje asortimenta, zaloge, teh-
noloska in delovna disciplina (ti vzroki so stalno prisotni ze veé
let, koliko ¢asa $e?), pomanjkanje delaveev na proizvodnih na-
pravah (kdaj bomo navidezno zaposlene zaposlili tam, kjer je
potrebno?).« Podobno meni tudi SDS hidravlika: sMnenja smo,
da Jeklarna 2 ne daje niti priblizno tega, kar bi v tem trenutku
moraia. Vodilni delavci so prejeli denarne nagrade in driavna
priznanja, nalozba pa sploh ni konéana (kontiliv, VOD). Kako
to? V Zelezarni je veliko tujih izvajalcev za najrazliénejsa dela
tudi pri vzdrZzevanju. Z boljsim nagrajevanjem domaéih izva-
jalcev zunanjih ne bi potrebovali, pa Se Zelezarni bi veliko pri-
hranili. Kdor jih je v Zelezarno pripeljal, naj jih 3e odpelje,
pravijo delavci. Tehnoloska disciplina je vse slabsa, naredimo
vse vet rene. Kje je kontrola, sankcije? Nalozba v Valjarno de-
bele plogevine bi morala biti Ze zdavnaj koncana, pa ni. Zakaj
ni?« SDS kleparji meni, da na stanje v Zelezarni nimajo vpliva.
SDS RTA 3 in 4 ponovno ugotavljata (14. avgusta), da se kvali-
teta éaja v kantini Javornik ni izboljsala in pozivata vodstvo
druzbene prehrane, da to uredi. Prispevek za permanentne ho-
kejske karte iz sindikalne blagajne (v visini 3000 din) se jim
zdi prenizek. Zato predlagajo izvrsnemu odboru sindikata RD,
da bi bil tak kot v ostalih TOZD, torej 5000 din. Posamezniki so
tudi menili, da so preko oglasne deske premalo informirani o
dogajanju v Zelezarni. Predlagajo, naj za boljSo informiranost
poskrbi vodja SDS. Vodstvo TOZD vprasujejo, ¢e bi lahko do-

* bili namesto kompleta delovne obleke dvojni spodnji del (hla-

ée). ; :
Iz OBRATA VZDRZEVANIJE smo prejeli zapisnike SDS

vzdrzevanje plavz, vzdrzevanje Jeklarne 2, vzdrzevanje HVZ 1.

in 2, vzdrzevanje Jesenice 1 in 2, vzdrZevanje Javornik I in 2,
vzdrzevanje Bela'l, 2, 3, 4 in 5 ter vzdrzevanje HVB 1 in 2. SDS

vzdrzevanje plavz se pritozuje, da ni odgovora na.zahtevo z._

dne 22. maja 1987 glede pisnega zagotovila o enako nagrajeva-
nih delovnih mestih po ukinitvi plaviev. V zvezi s poslovnim
porocilom pa SDS razmislja v dve smeri: po eni strani jih zan:-
ma, zakaj odgovorni niso ukrepali pravocasno, po drugi pa do-
puséajo domnevo, da so bila meseéna poroéila o uspesnosti ne-
resni¢na. Pod razno so razpravljali o obratni problematiki:\’
prihodnje bo obratovala aglomeracija na dve izmeni, plavz 1
pa neprekinjeno. Odpravili so pomanjkljivosti na poSevnem
dvigalu. Ugotavljajo, da bo vzdrzevanje naprav veckrat zahte-
valotudi zasilne resitve, ki pa ne bi smele ogrozati varnosti de-
laveev in naprav. Zato morajo biti popravila vestno narejena.
SDS vzdrzevanje Jeklarne 2 v zapisniku navaja, da so formira-
li 4 SDS, in sicer po izmenah. Vodje bodo izvolili na naslednijih
sestankih. Omenjajo tudi, da so »izredno nezadovoljni zarad:
ukinitve vratarja«. Opozarjajo tudi na izredno gneéo na avto-
busih, Se posebej pa na tezave, ki jih imajo delavei, ki se vozijc
z bohinjskim vlakom, ker ne morejo pravo¢asno priti do posta-
je. SDS vzdrzevanje-HVZ 1 in 2 ugotavljata, da sta vlozili dos:i
truda v vzdrzevanje obratov HVZ in da so delali dokaj uspesnc
kijub nepopolni zasedenosti normativa in kljub pomanjkaniju
rezervnih delov, zato niso krivi za tako veliko izgubo DO. Na-

dalje ugotavljajo, da je stanje v DO zaskrbljujoce in da to lah-

ko privede do 80 % osebnega dohodka. Ukrepe za izboljsanijc

stanja je zato treba spostovati in izvajati na vseh nivojih, pred-

vsem pa je potrebno izboljsati delo v kljuénih TOZD (proizvod-
nja!) in ne samo v TOZD Tehni¢ne dejavnosti. Vodilni delavei

vseh TOZD naj odgovarjajo za izvajanje sanacijskih progra-

mov. :
(se nadaljuje) Center za samoupravljanje

in informiranje —

= Bozidar Lakota
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

| \Ieselo V (Solo — prvi razred)

prihodnost

Se so otroci, ki se veselijo Sole. Prav gotovo jih je 3e najve¢ med prvo-
Soléki, tistimi, ki Se ne vedo prav dobro, kaj vse jih ¢aka. Med njimi je tudi

moja héi.

Prav zaradi tega, ker je 3ola za
marsikoga neznanka, ki ji starsi pri-
pisujemo Se veéjo teZo, je Se kako
pomembno, kako se nanjo pripravi-
mo mi starsi, otroci in Sola.

Julija letos je prvosoléke v obéini
Jesenice prijetno presenetilo pismo,
v katerem jim je direktorica Vzgoj-
noizobrazevalnega zavoda Jesenice
sporocila, v katero osnovno $olo bo-
do hodili, jim zaZelela prijetne poéi-
tnice ter uspeSen zafetek novega
solskega leta. Pozornost, vredna po-
hvale.

Avgust Premalo prstov je bilo na
rokah in nogah moje héere (e moji
so morali na pomo¢), da bi imela
predstavo, koliko dni (noéi) je se do
zatetka novega Solskega leta. Vsak
dan je bila nestrpnost vecja, ublaZiti
je ni mogel niti nakup zvezkov, pa
copat in podobno. V teh dneh smo se
vsi doma dobesedno izérpavali s spo-
minjanjem na nase prve Solske dni.
Kako je bilo, ko sem §la jaz v $olo,
pa moja mama in ostali, sestra, oce,
sorodniki, znarnei. Tisti veter pred
prvim septembrom pa je bil sploh
naporen. Spanec kar ni hotel na oéi.

1. september

Nobenega problema z vstajanjem,
¢etudi se je héi med poéitnicami raz-
vadila. S sosedovima fantoma, sosol-
cema, so kar na cesti pricakali pre-
voz do Sole.

Osnovna 3ole Tone Cufar. Sola ve-
likanka, bi ji lahko rekli. Ze na pre-
hodu za pesce so uéence pozdravili
pionirji prometniki in »ta pravi« mi-
liéniki. Pred Solo gneca. Kot vedno.
Velika 3olska dvorana se pocasi pol-
ni. 148 prvosolckov je letes v petih
razredih. Vsi lepo obleéeni, v sprem-
stvu starSev, starih starSev. Prvi Sol-
ski dan je pomemben, prvi »ta zare-
sni« zacetek dela, ki se konca, ¢e gre
predvsem z zdravjem vse po sredi,
tam med 50. in 60. letom, ko se élo-
vek upokoji.

Kar nekam tiho so ti otroci. Obi-
¢ajna razposajenost je kar ujeta v
napeto pricakovanje, kaj bo.

Vse pozdravi ravnateljica. Okrok
so same velike oéi in usesa. Skoraj-
da popolna tisina. Po njenem po-
zdravu spregovori miliénik. Jasno,
kratko opozori otroke in njihove
starée na previdnost in dolZnost —
tudi z lastnim zgledom poskrbeti za
varnost otrok. Besedo povzame soci-
alna delavka. Predstavi razrednicar-
ko in potem prebere imena otrok, za
katere bo le-ta skrbela v posamez-
nem razredu. Otroci skupaj s tovari-
Sico razrednicarko in starsi odidejo
v razred. Tu sedejo v klopi, na kate-
rih jih ¢akajo rumene rutice in bom-
boni. Drobna, a prijetna pozornost
za nadobudne Solarje, ki so prvié
spoznali 50lo. Zato je Se toliko bolj
pomembno, kaksen je zacetek.

In otroci so z zanimanjem prisluh-
nili besedam tovarisice, ki bo pred-
vsem v teh prvih dneh otrokom dru-
ga mama. Kar spomnite se, tovarisi-
ce iz prvega razreda se bolj kot dru-
ge vsakdo rad spominja. Nekaj na-
potkov, opozoril in prijazno povabilo:
»Jutri do pol osmih nasvidenje!«

2. september

Tovaridica razredniéarka je »svo-
je« otroke pricakala pred 3ole. Tako,
kot je obljubila. Nekam prevelika je
tale Sola za tiste, ki jo prvié vidijo,
toliko ucilnic, pa hodnikov in razre-
dov ima. Zato jo je potrebno najprej
spoznati. Zato je bil ta dan name-
njen spoznavanju sole.

3. september

Danes je §lo Ze bolj zares. Ucenci
s0 sami morali najti pot do gardero-
be in razreda. Prvo spoznavanje no-
vega. Pri kosilu je bilo sploh dobro.
In tudi pretepali so se malo, pred-
vsem fantje.

4. september

Ze skoraj @isto navaden Solski ~

dan. Dobijo naloge, torbe je potreb-
no odnesti demov, v razredu so Ze iz-
volili predsednika in tajnika. Cisto
dobro sicer Se ne vesta, kaj bosta de-
lala, ampak odgovornost kljub temu
je.

7. september )

Drugi teden pouka. Nova naloga.
Vsak dan se v razredu ucenci vse
bolj poznajo. In vsak dan se veé na-
uéijo.

Iz srca upam, da bo tako tudi v pri-
hodnje. Da se bodo oni in mi vsi sku-

paj med seboj éimbolj poznali, spo-
znali in da bomo ¢imveé znali.

Pa Se tole razmisljam ob tem, ko
dozivljam prve Solske dni:

Lep je bil zacetek Sole. Tak, kot si
ga lahko le Zelimo. In Zelim, da bi tu-
di v naslednjih mesecih skupaj gra-
dili, starsi in uéitelji, tak odnos otrok
do znanja, so3olcev, ljudi, ki bo po-
menil razvoj vseh nas.

Cez osem let bo héi pred odloéitvi-
jo, kam naprej. Pisalo se bo leto
1995. Ce bo 3lo po sredi, bo tik pred
zatetkom tretjega tisoéletja konéala
morda kaksno neusmerjeno reformi-
rano gimnazijo ali tehni¢no Solo. In
v to tretje tisocletje (za katerega
pravijo, da ga pri nas Ze zamujamo),
v katerem se bodo razvijale njene
sposobnosti, znanje, navade (pa tudi
razvade), bo stopila tudi z izkudnja-
mi, spomini in odnosom do znanja in

soljudi, ki jih je spoznala v vrtcu in v
prvih _3olskih dneh. Pa to ne bo do-
volj. Ce bomo Zeleli ohraniti perspe-
ktivo, razvoj tudi za naSe otroke in
vnuke, za tiste, ki se sedaj Solajo, in
za tiste, ki prihajajo za njimi, bomo
morali storiti veliko ve¢ kot doslej
mi, star$i. Vsi mi, ki tako ali drugace
usmerjamo nas sedanji razvoj, nase
delo in nedelo. Vsi mi, ki smo bolj ali
manj odgovorni za na$ skupni raz-
voj, ne za prezivetje, ampak za per-
spektivo. Le-te pa brez znanja, odno-
sa do dela in ljudi ne bo. Bo le poca-
sno Zzivotarjenje, brez upanja na
boljse dni. take, kot jih je obcina ze
poznala. V drugaénih, tezjih, pa zato
toliko (po ¢loveski plati) dragocenej-
§ih ¢asih. In tisto, ¢esar si ne zelim,
je, da ne bi imel prav tisti, ki mi je
pred dnevi takole dejal: »Podoba je-
seniske kadrovske politike je tudi na
jutranjem vlaku proti Ljubljani ali
na cestninski postaji=. Storimo ven-
dar kaj tudi za naso prihodnost, ¢e
Ze za sedanjost ne zmoremo. _—

Zaceli smo

Letos je na O3 PreZihov Voranc
890 ucencev v 38 oddelkih. Od prve-
ga do tretjega razreda je 13 oddel-
kov, uéenci pa imajo celodnevno So-
lo. Od cetrtega do osmega razreda
imajo ufenci dvoizmenski poux. Na
S0li imamo 47 uéiteljev in: socialno
delavko, psihologinjo, tajnico, knji-
ske prehrane, kuharice, ¢istilke, his-
nika, pomocnico ravnateljice in rav-
nateljico.

Najvec skrbi imata tovariSica rav-
nateljica in njena pomocénica.

Utenci iz naselij Sava, Murova, in
Podmezakla hodijo v Solo pes. Tisti,
ki so vet kot 4 km oddaljeni od Sole,
dobijo brezplaéno avtobusno vozov-
nico. Najvecji problem je Solski pro-
stor. Nacrtovali so adaptacijo pritli¢-
ja, vendar do tega ni prislo. Zato ne
moremo uresniciti programov: 44 ur
telesne vzgoje, 12 ur kemije, 12 ur fi-
zike, 14 ur gospodinjstva in prve po-
modéi, ker kot edini v obéini nimamo
specializiranih u¢ilnie. Pesti nas tudi
problem telesne vzgoje, kajti imamo
samo eno telovadnico za 108 ur tele-

sne vzgoje na teden. Pomagamo si z
najemom telovadnice TVD Partizan
dvakrat tedensko in z mini kabine-
tom. Primanjkuje nam tudi zunanjih
povrsin in povrsin v jedilnici. Zaradi
pomanjkanja prostora smo moral
prestaviti garderobe pred razrede,
zdaj pa imamo probleme zaradi éi-
stoce in urejenosti hodnikov. Edina
letosnja pridobitev so pebeljeni zido-
vi in nekaj novega pohistva, tako da
nam je sedaj ostalo denarja samo 3Se
za kredo.
»Kako je v $oli?« smo povprasali
ucence prvih razredov.
V Soli mi je vse vie&. TovariSica je
frajerka, lepa in prijazna. (Merima)
V 350li se dobro pocutim. Tudi za-
ljubil sem se ze. (Faruk)
Najbolj mi je vie¢ odmor. (Ernest)
Moti me, kadar riSem, pa me so3o-
lec ruka. Ko sem prvi dan prisla v
Solo, me ni bilo ni¢ strah. (Stasa)
Najraje se uéim. TovariSica je do-
bra, pa pridna je tudi. (Bozena)
Mojca in Spela,
novinarski krozek
0S8 Prezihov Voranc

'PRIPRAVLJENOST

JE VEDNO BCLJSA
- KAKOR GOLO PRICAKOVANJE }

(TITO)

Zascita Zivali v izrednih pogojih

Ceprav je nasa povojna veterinarska slufba zatrla stevilna kuzna
obolenja, stevilnim pa preprefuje nevarno razsiritev in daje pomoé
sleherni oboleli Zivali najpozneje v treh urah po klicu, se v vojnih raz-
merah lahko zgodi, da ne bo dovolj hitra. Zato bodo veterinarske enote
civilne zascite takrat delovale samostojno in strokovno. Naéelo te sluz-
be je sv prvi vrsti opravljati sodobno in uéinkovito zaséito domaéih in
divjih Zivali.« Glavna pozornost je namenjena prepreéevaniju, razpo-

znavi in zatiranju bolezni.

Naravno nastajanje kuZnih bolezni
Za to so potrebni pogoji, ki jih prikazuje VOGRALIKOVA veriga.

Le-ta izgleda tako:

1) Koli¢ina in moé (virulenca klic)

2) zariSéa okuzbe

3) poti Sirjenja okuzbe

4) vstopna vrata

5) dovzetnost in odpornost.

) Koli¢ina in mot klic — prodiranje klic v telo bi ostalo brez uéinka,
¢e le-te ne bi imele lastnosti, da povzroéijo bolezen. Tej lastnosti pravi-
mo virulenca. Izid boja med klicami in obrambnimi moémi organizma
je odvisen od virulence in Stevila klic, ki so vdrle v organizem.

arisce okuzbe — v naravnih okolis¢inah so Zariséa okuzbe lahko
ljudje in Zivali, ki so imeli nalezljivo bolezen. Vir okuzbe je lahko tudi
okuzeno zemljis¢e, zrak, krma, voda in predmeti.
Pot Sirjenja okuZbe so natini Sirjenja od zariiéa okuZbe z dotikom
okuZenega tloveka ali Zivali ali pa Sirjenje preko glodalcev (misi, pod-

gane).

Vstopna vrata okuzbe — povzrocitelji nalezljivih bolezni morajo
vdreti v telo skozi vstopna vrata: usta, dihalne in prebavne organe,

sluznice in skozi ranjeno koZo.

Dovzetnost organizma je nagnjenost ali sprejemljivost organizma
za infekcijo. Vse Zivali niso enako dovzetne za vse kuzne bolezni. Po-
membno vlogo pri zaviranju $irjenja kuZne bolezni ima imunost. Raz-
vijajo se protitelesa, ki premagajo mikro organizme.

Opis kuznih bolezni

V nadaljevanju bodo opisane najpogostejse kuzne bolezni pri nas
in kuZne bolezni, ki bi se pojavile kot posledica biolo§kega napada.

Afriska svinjska kuga je zelo nalezljiva kuZna bolezen. Podobna
je navadni svinjski kugi. Znamenja bolezni so: izérpanost Zivali, tezko
djl;lanje, kaselj, bruhanje, pomodritev koZe na gobeu in notranjih stra-
neh beder.

Tovarna Veriga iz Lesc je nasemu Centru srednjega izobrazevanja po-
magala opremiti kabinet za pnevmatiko in hidravliko. Podarili so nam simu-
lacijsko uéilo, ki je narejenc posebej za 3ole. To je druga delovna organizaci-
ja, poleg Zelezarne Jesenice, ki se zaveda, da brez sodobne uéne opreme Sola
ne more dajati ustreznih kadrov. Za Center pa je to dobra spodbuda za na-

daljnje opremljanje kabineta. Hvala.

Ravnatelj CSUI
Severin Golmajer

_ Peteroboj:

PREHODNI POKAL TUDI LETOS JESENICANOM

V soboto, 12. septembra, je bil v Donitu
v Medvodah Ze tradicionalni Sportni pe-
teroboj. Mladi iz delovnih organizacij Sa-
va Kranj, Steklarna Hrastnik, Zelezarna
Jesenice in Donit Medvode so se preizku-
sili v nogometu, rokometu, odbojki, na-
miznem tenisu, $ahu, kegljanju, strelja-
nju z zraéno pusko, pikadu in ribolovu.
Mladi iz Ferralita iz ca zaradi delov-
nih obveznosti na peteroboj niso prisli.

Tudi letos je prehodni pokal v moski
konkurenci prejela ekipa iz Zelezarne
Jesenice, drugi so bili mladi iz Denita
Medvode, tretji iz Save Kranj in cetrti iz
Steklarne Hrastnik.

Ekipno je bila v nogometu najboljsa
nasa Zelezarna, v rokometu Sava, v od-
bojki Donit, v namiznem tenisu pri mo-
§kih Zelezarna, pri zenskah pa Steklar-
na, v S5ahu je bila najboljsa Zelezarna, v
kegljanju so bili pri moskih in pri Zen-
skah najboljsi mladi iz Donita, v strelja-
nju z zraéno pusko pa je bila pri moskih
in pri Zenskah najboljsa Steklarna
Hrastnik. V pikadu so imele najbolj na-
tanéno roko Zenske iz Save, najveé ribi-
§ke srece pa so imeli Kranjcani.

Med zenskimi ekipami, ki so se pome-
rile v namiznem tenisu, kegljanju, stre-
ljanju in pikadu je bila najboljsa Sava,

pred Steklarno, Donitom in Zelezarno,
pokal za fair play so prejeli mladi iz
Hrastnika.

Ob koncu prijetnega Sportnega sreca-
nja so se mladi tekmovalci in planinci iz
omenjenih delovnih organizacij udelezili
30 km dolgega pohoda po poteh Dolomit-
skega odreda in tako Se utrdili prijatelj-
ske vezi.

Miladi iz Donita Medvode so peteroboj
dobro pripravili, zato je bil tudi letosnji
prijetno dozivetje.

Lilijana Kos

Miadinci, mladinke!

V soboto, 26. septembra, po jeklar-
skem maratonu organiziramo Se
druzabni vecer s plesom v hotelu
Korotan na Jesenicah. Zacetek ple-
sa bo ob 18. uri. Srecanja se bodo
udelezili tudi maratonci in mladi iz
DO Celik iz Beograda. Vabljeni ste
tudi vil

Komisija za
kulture pri KS ZSMS



~ Odgovornost poslovodnih organov:

Ob razpravah o s'preme_mhah zakona o zdruzenem delu %e bil v Gospo-

darskem vesiniku objavljen zanimiv ¢lanek magistra Ivana

uzka o odgo-

vornosti poslovodnih organov. Avtor opredeljuje odgovernost poslovodnih
delavcev za zakonitost delovanja organizacij zdruzenega dela, za strokovno
pripravo za samoupravno odloéanje, informiranje delavcev, odgovornost pri
urejanju delovnih razmerij ter navaja ukrepe v zvezi z uveljavljanjem odgo-
vornosti poslovodnih organov in varstvo pravic. V nekoliko skrajSani obliki
razmisljanja magistra Zuzka objavljamo tudi za naSe zelezarje.

Kritiéna analiza delovanja politi-
-tnega sistema socialisticnega samo-
upravljanja, ki jo je sprejel zvezni
druzbeni svet za vprafanja druzbene
ureditve ob koncu leta 1985, je po-
svetila veliko pozornost vlogi poslo-

vodnih organov, predvsem razmeji-’

tvi med poslovodenjem in odloca-
njem oziroma upravljanjem. Veliko
pozornost je posvetila tudi vpraSa-
nju odgovornosti poslovodnih orga-
nov na eni strani in problematiki po-
oblastil, ki jih morajo imeti ti delav-
ci, na drugi strani.

Gospodarska zbornica Slovenije
je pri obravnavi kriticne analize
poudarila, da analiza sicer krepi vlo-
go poslovodnega organa, vendar ne
na vseh podroé&jih. Tako bi se morala
okrepiti vloga poslovodnega organa
tudi na kadrovskem podrocju s tem,
da bi moral poslovodni organ pred
izbiro delavcev s posebnimi poobla-
stili in odgovornostmi pridobiti mne-

nje poslovodnega organa temeljne-

organizacije, pri imenovanju poslo-
vodnega organa temeljne organoza-
cije pa bi moral delavski svet prido-
biti mnenje poslovodnega organa de-
lovne organizacije. Poslovodni organ
naj bi se glede imenovanja delavcev
s posebnimi pooblastili postavil v
vlogo nekaks$nega mandatarja. Ena-
ko viogo naj bi imeli tudi delavei s
posebnimi pooblastili in odgovor-
nostmi ter ostali vodstveni delavei,
ki ne bi imeli pravice prelagati svoje
najoZje odgovornosti na druge delav-
ce.
V zvezi z odgovornostjo poslovod-
nih organov lahko ugotovimo, da gre
za odgovornost individualnega po-
slovodnega organa oziroma c¢lane
kolegijskega poslovodnega organa.
Gre pa tudi za odgovornost vseh ti-
stih delavcev v organizaciji zdruze-
nega dela, ki so dolZni voditi poslo-
vanje v njej in ki jim je zaupano vo-
denje delovnega procesa.

Zakon o zdruzenem delu ni izobli-
koval odgovornosti poslovodnih de-
lavcev tako, da bi bila njihova odgo-
vornost opredeljena kot odgovornost
za opravljanje delovnih obveznosti.
Izenacéuje jih z vsemi ostalimi delav-
ci in je zato tudi za poslovodne de-
lavce opredeljena odgovornost v
obliki disciplinske odgovornosti, ta
pa se za poslovodne delavce izredno
redkokdaj uporablja. Struktura ti-
stih delavcev, proti katerim se uvaja
disiplinski postopek, je predvsem
struktura, ki jo pri delitvi osebkov
imenujemo »ostali delavcis.

Vodenje poslovanja delovne orga-
nizacije zahteva po drugi strani tudi
visoko stopnjo pooblastil, ki bi jih
morali imeti poslovodni delavei. Ta
pooblastila morajo priti do veljave
predvsem pri predlaganju in izvaja-
nju poslovne politike, pri naértova-
nju, pri organiziranju in usklajeva-
nju delovnega procesa, pri uresnice-
vanju in izpolnjevanju odloéitev, ki
so jih sprejeli delavci z osebnim izja-
vljanjem ali pa jih je sprejel delav-
ski svet oziroma samoupravni or-
gan. Logi¢no je, da funkcija poslovo-
denja v organizaciji zdruzenega dela
zahteva strokovne in organizacijske
zmoznosti, znanje in vestnost pri de-
lu. Nujna je zavest, da je vodenje po-
slovanja hkrati tudi druzbena funk-
cija, ki se mora opravljati tako, da se
pri tem dosledno varujejo tudi druz-
beni interesi.

ODGOVORNOST ZA ZAKONITOST
DELOVANIA ORGANIZACLIE
ZDRUZENEGA DELA

Delovanje organizacije zdruZene-
ga dela in samoupravno odloéanje
morata temeljiti na ustavi, zakonu
in samoupravnih splosnih aktih. Sa-
moupravni splo3ni akti organizacije
zdruZenega dela morajo biti v skla-
du z ustavo in zakonom. Prav tako
pa morajo biti v skladu z druzbenimi
dogovori in samoupravnimi sporazu-
mi, h katerim je organizacija zdruZe-
nega dela pristopila, ali katere je
sprejela. Podana mora biti tudi no-
tranja medsebojna skladnost, saj
mora biti tudi statut v skladu s sa-
moupravnim sporazumom o zdruze-
vanju, drugi samoupravni splosni
akti pa morajo biti v skladu s statu-
tom. Poslovodni organ je dolzen skr-
beti za zakonitost aktov delavecev in
njihovih organov. Prav zato mora
opozarjati na nezakonite in nesamo-

upravne odlocitve. DolZnost poslo-
vodnega organa se nanaSa na vs2
akte delavcev, delavskega sveta, iz-
vrsilnih organov in samoupravnih
organov.

Opozorila delavskemu svetu, izvr-
Silnim organom in samoupravnim
organom

Pri uveljavljanju zakonitosti delo-
vanja v organizaciji zdruzenega dela
je dolznost poslovodnega organa, da
opozarja vse organe v organizaciji
na spoitovanje ustave, zakona in sa-
moupravnih splosnih aktov. DolZ-
nost opozarjanja se nanasa posebej
na delavski svet , ki sprejema tako
samoupravne splosne akte kot tudi
posamiéne samoupravne akte. Opo-
zorilo je lahko podano kakorkoli,
pred vsakim odlocanjem ali tudi po
odlo¢anju. Opozorilo mora biti na
dolo¢eni strokovni ravni, mora biti
utemeljeno, popolno in resniéno. Ce
samoupravni sploéni akt ravna v
skladu z opozorilom, pa se kasneje
ugotovi, da opozorilo ni bilo uteme-
ljeno, je to lahko krsitev delovne ob-
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Tehtanje plocevine na liniji rezanja U'Valjamimt;luming (foto: I. Kuéina)}

veznosti, ker je bila podana neresni-
¢na ali neto¢na informacija.

Zadrzanje akta in spor pred sodis-
¢em zdruzenega dela

Poslovodni organ ima pravico veta
oziroma zadrzati izvajanje akta, ra-
zen ko gre za tiste posamicne akte,
proti katerim je moZno sproziti spor
pred sodistem zdruZenega dela. Med
te akte sodijo vsi akti iz delovnega
razmerja, razen ko gre za disciplin-
ske odlocitve, ki so bile sprejete v ti-
stih postopkih, ki jih je zadel poslo-
vodni organ. V teh primerih ima na-
mreé poslovodni organ pravico do
ugovora na delavski svet temeljne
organizacije, nima pa pravice oziro-
ma moznosti zahtevati varstvo pra-
vic pred soditem zdruZenega dela,
¢e delavski svet njegovega ugovora
ni uposteval.

Hierarhija poslovoednih organov

Medsebojno razmerje med poslo-
vodnimi organi temeljnih organiza-
cij, delovnih organizacij in sestavlje-
ne organizacije naj bi se doloéilo s
samoupravnim sporazumom o zdru-
zitvi v delovno oziroma sestavljeno
organizacijo zdruZenega dela. Zakon
reSuje morebitne spore med poslo-
vodnimi organi tako, da paé poslo-
vodni organi obvestijo o nesoglasjih
delavske svete organizacij zdruZene-
ga dela, nato pa v nujnih primerih
oblikujejo skupno telo za posredova-
nje in usklajevanje delovnega proce-
sa. (se nadaljuje)

ZELEZAR

Proizvodnia v avgustu

(Nadaljevanje s 1. strani)

pa le z 89,5 %, in sicer izkljuéno na
racun storitev prevaljanja (dosezene
245,9 %), ki ne stejejo za lastno pro-
dajo, kot posledica pomanjkanja
vlozka (TVT) iz CSSR.

Opaza se slaba koordinacija dela
na relaciji adjustaza stekel — Hlad-
na valjarna Bela, kajti ob¢asno v
Hladni valjarni Bela primanjkuje
dolotenega vlozka, v adjustaZi Ste-
kla pa ga je dovolj.

Hladna valjarna Jesenice

Tudi hladnovaljavei na Jesenicah
so obratovali dobro, saj so sicer niZji
operativni program (pomanjkanje
naro¢il v Sirokem asortimentu) v
skupni proizvodnji presegli za 2,2 %,
pri konéni za prodajo pa so zaostali
za 0,5 %, vendar izkljuéno zaradi sto-
ritev prevaljanja.

Profilarna

Razmeroma dobro so delali tudi v
tem obratu. Za z gospodarskim naér-
tom predvideno skupno proizvodnjo
so zaostali le za 0,7 %, konéno za pro-

‘dajo pa so presegli za odstotek.
Predvsem pohvalno je, da so dosegli
rekordno mesecno proizvodnjo ron-
del.

Uratni podboji

Ceprav smo jih z gospedarskim
naértom odpisali Ze aprila,- Se kar
naprej uspesno delajo. Tako skupna
kakor tudi kon¢na proizvodnja za
prodajo sta bili izpolnjeni s 111,9 %
glede na operativni program.
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Ta TOZD ze tretji mesec zapored
dela dobro in vsaj delno resuje proiz-
vodne rezultate. Na zalost je po koli-
¢ini proizvodnje bistveno manjsa od
ostalih dveh, zato ta vpliv v absolut-
nem merilu ni tako velik.

Skupna proizvodnja je bila dose-
zena tako v primerjavi z gospodar-
skim naértom (100,5 %), kakor tudi
glede na nizji operativni program
(101,4 %). Tujim naro¢nikom-je bilo
odpremljeno 7.467 ton izdelkov ali
98,6 % operativnega programa. NizZja
je bila konéna proizvodnja za proda-
jo, ki je bila dosezena s 93,9 % glede

na nizji operativni program, pred-
vsem zaradi izpada v Valjarni zZice in
profilov, kjer je zaradi nizke prodaj-
ne cene in obratovanja v sistemu
542 tako ali tako ne vzpodbujamo.

Valjarna zice in profilov

Ta obrat bi moral po gospodar-
skem nacértu 25. avgusta preiti z »do-
pustniSkega« obratovanja 5+2 nazaj
na sistem 4+1. Zaradi zadostnih
medfaznih zalog toplovaljane Zice in
pomanjkanja delavcev, pa tega niso
sprejeli v operativni program, zato
sta po programu skupna, predvsem
pa konéna proizvednja za prodajo bi-
stveno nizji od gospodarskega naér-
ta. Po operativnem programu so
skupno proizvodnjo izpolnili 100,4 %,
konéno za prodajo pa le 66,2 %.-
Izplen je bil za 2 % niZji od naértov-
nega. =

Zicarna

Zaradi -pomanjkanja delavcev in
velike odsotnosti je bil operativni
program za 140 ton niZji od gospo-
darskega naérta. Pri skupni proiz-
vodnji je bil izpolnjen z 99,5 %, pri
konéni za prodajo pa glede na gospo-
darski naért s 96,7 %.

Jekloviek

V Jeklovleku so tudi v avgustu
obratovali dobro, saj so kljub teza-
vam v prvi dekadi (pove¢ani mehan-
ski in elektro =zastoji na vleénih
agreagatih) svoje, po operativ-
nem programu bistveno vi§je obvez-
nosti, izpolnili tako v skupni proiz-
vodnji (100,5 %) kakor tudi pri kon-
¢ni proizvodnji za prodajo (100,3 %).

Elektrode

Kljub veliki odsotnosti delavcev so
z gospodarskim naértom predvideno
skupne proizvodnjo presegli za
10,2 %, konéno za prodajo pa za
3,7 %. Izpad proizvodnje je le pri va-
rilnih zZicah zaradi pomanjkanja
vlozka (Zitarna) in pri aglomerira-
nih praskih, kjer proizvodnja zaradi
pomanjkanja narocil stoji.

Zebljarna
Da ne bi bili izjema v TOZD Okro-
gli program, so tudi zebljarji delali
dobro, saj so z gospodarskim naér-
tom naértovano skupno in konéno
proizvodnjo za prodajo presegli za
2,8 %. Milos Pistanec

SKUPNA PROIZVODNJA GOTOVA PROIZVODNJA ODPREMA
TOZD Druzbeni = % %  Druzbeni > % % za
plan Frogosm AgnEste 4/2 4/3 plan Frogge. Durbtey 9/1 9/8 prodajo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
TALILNICE skupaj 41.510 41.510 38.488,7 92,7 92,7 - — 3,8 - = 3,8
PLAVZ 7.200 7.200 6.417,7 89,1 80,1 — — - — -
JEKLARNAI 22.150 22150  20.1414 90,9 90,9 = —_ — == = =
— SM 6.200 6.200 5.708,8 92,1 92,1 — - — —_ -
— EL 15.950 15.950 14,4326 90,5 90,5 — — — = = —
— ASEA 6.850 6.850 7.225,9 105,5 105,5 — — — — — =
— LM 9.000 9.000 7.150,0 79,4 794 — — — — - —
— BBC 100 100 56,7 56,7 56,7 — — - - — —
JEKLARNA IT 12.000 12.000 11.761,8 98,0 98,0 — - = - - —
LIVARNA 160 160 167,8 104,9 104,9 - - 38 — — 38
— jeklo 158 158 163,5 103,5 103,5 — - 3 - - 3,8
— kovino 2 2 4.3 215,0 215,0 - —_ — — — —
PLOSCATI PROGR. skupaj 48.850 48405 416224 85,2 86,0 21.220 20225  17.616,1 83,0 87,1 16.719,7
BLUMING-STEKEL 30.670 31.860 254329 82,9 79,8 4430 - 4.430 3.438,9 77,6 71,6 3.350,3
— bluming 16.360 16.360 12.398,7 75,8 75,8 170 170 136,1 80,1 80,1 105,7
— Stekel 12:010 13.200 11.237,8 93,6 85,1 1.960 1.960 1.513,7 17,2 172 1.394,7
— §tekel storitve —_ —_— — — - - — — — — —_
— termiéna obdelava 2.300 2.300 1.796,4 78,1 78,1 2.300 2.300 1.789,1 77,8 11,8 1.849,9
VALJARNA DEBELE PLOCEVINE 6.500 5.100 4.623,1 71,1 90,7 5.800 5.100 4.159,8 71,7 81,6 3.828,7
— valjarna debele plocevine 6.050 5.100 4.623,1 76,4 90,7 — — — — —_ —
— valjarna debele plocevine storitve 450 — — — — —_ - — — — —
HLADNA VALJARNA BELA 7.800 7.800 7.885,7 101,1 101,1 7.210 7.210 6.455,4 89,5 89,5 6.298,9
— hladna valjarna Bela 7.250 7.250 6.533,3 90,1 90,1 —_ —_ - — — —
— hladna valjarna Bela storitve 550 550 1.352,4 2459 2459 — — - s e =
HLADNA VALJARNA JESENICE 2.100 1.800 1.840,2 B7,6 102,2 2.050 1.750 1.7419 85,0 99.5 1.786,5
— hladna valjarna Jesenice 2.100 1.800 1.794,8 85,5 99,7 — = -— — e g
— hladna valjarna Jesenice storitve - — 454 =. — — = s - = e
PROFILARNA 1.780 1.780 1.767,8 99,3 99,3 1.730 1.870 1.747,4 101,0 104,6 1.384,1
— HOP 1.535 1.600 1.592,3 103,7 99,5 1.535 1.560 1.572,0 1024 100,8 1.257,4
— HOP storitve 10 30 — — - — - — — — -
— rondele 110 110 175,5 159,6 159,6 110 110 1754 159,5 159,5 126,7
— diski storitve 40 40 — — — — — — — = —
— deli za cest. ogr. 85 — — — —_ 85 — - —_ —_ —
VRATNI PODBOJI - 65 72,7 — 1119 — 65 127 — 111,9 71,2
OKROGH PROGR. skupaj 14.170 14.040 14.235,3 100,5 101,4 7.930 1.570 7.106,9 89,6 93,9 7.466,9
VALJARNA ZICE 7.240 6.900 6.926,6 95,7 100,4 2.070 1.350 893,2 432 66,2 1.261,4
— valjarna Zice 7.240 6.900 6.626,6 95,7 100,24 — = — =i il _
— valjarna Zice storitve — — = — -_— — - — — = i
ZICARNA 3.140 3.000 2.985,7 95,1 99,5 2.190 2.200 2.117,6 96,7 06,3 22401
— Zi¢arna 3.140 3.000 29721 947 -99,1 — — £ R = =
— Zifarna storitve — - 13,6 — — — — - - = —
JEKLOVLEK 1.660 2.010 2.019,0 121,6 100,5 1.650 2.000 2.006,7 121,6 100,3 1.897,9
— jeklovlek 1.660 2.010 2.019,0 1216 100,5 — — = A A —
— jeklovlek storitve — — s = oo - -5 - — = —
ELEKTRODE 1.550 1.550 1.707,8 110,2 110,2 1.440 1.440 1.493,1 103,7 103,7 1.346,8
— elektr.+ varil. Zica 1.220- 1.330 1.279,5 104,9 96,2 1.210 1.320 1.276,0 105,5 96,7 1.157,2
— wvaril. Zica storitve — - = s = — = — — — —
— varil. prasek 120 70 78,0 65,0 111,4 120 70 78,0 65,0 1114 50,5
— suha el. masa 50 50 96,0 192,0 192,0 50 50 96,0 192,0 192,0 96,0
— ognjevzdrz. mat. 160 100 254,3 158,9 2543 . 60 = 43,1 71,8 = 431
Elektrode Zagreb — — — —_ = - - — = —
Zebljarna 580 580 *596,2 102,8 102,8 580 580 596,2 102,8 102,8 720,7
SKUPAJ 164.530 103.955 043464 90,3 90,8 29.150 27.795  24.726,8 84,8 89,0 24.190,4
Storitve 1.050 620 14114 1344 2271 1.373,8
ZELEZARNA 30.200 28.415- 26.138,2 86,6 92,0 25.564,2
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Za sprotno preverjanje izvajanja sanacijskih
programov so potrebna imena in datumi

(Nadaljevanje s 1. strani) -

zacije Lesnogalanterijski obrat Jese-
nice, ki jih je ob slabih poslovnih re-
zultatih prizadela Se poplava. Vsi po-
skusi, je dejal porocevalec, da bi de-
lovno organizacijo sanirali, oziroma
pnkljuall sorodni vecji orgamzacu:
zdruZzenega dela, so bili neuspesni, v
sedanjem stanju pa organizacija ni-
ma nikakrinih pogojev za produkti-
vno in rentabilno poslovanje in zato
je bil dan predlog za uvedbo postop-
ka redne likvidacije. Delovna orga-
nizacija, ki ]e v zatetku avgusta za-
poslovala le 3e 25 delavk in delavcev,
je ob pollet]u izkazovala 23.795.000
din izgube in so jim iz obcinskega
sklada skupnih rezerv morali zago-
toviti osebne dohodke.

(Delegati zbora zdruZenega dela
in druzbenopoliticnega zbora Skup-
i¢ine obcine Jesenice so naslednji
dan na lo¢enih sejah sprejeli oba
predloga, predlog za uvedbo zacas-
nega druzbenega varstva v delovni
organizaciji Kovin Jesenice in pred-
log za uvedbo postopka redne likvi-
dacije delovne organizacije Lesnoga-
lanterijski obrat Jesenice.)

Alojz Katnik je dejal, da so sprem-
ljali tudi gibanje osebnih dohodkov
v obé&ini in ugotovili nekaj odstopanj
od dovoljenih meril, ki jih bo potreb-
no uskladiti z druZbenim dogovo-
rom. Opozoril je na samoupravne
akte o oblikovanju in delitvi osebnih
dohodkov, ki morajo biti sprejeti z
referendumi do 25. decembra, sicer
bo o viSini osebnih dohodkov odloéil
zakon.

V razpravi, ki je sledila, je pred-
sednik obéinskega sindikalmega sve-
ta Marjan Drole deial, da ie bil sindi-
kat prisoten pri resevanju vseh teh
problemov, Se zlasti pri prezaposlo-
vanju delavcev v obravnavanih orga-
nizacijah zdruZenega dela. Dopolnil

je informacijo, da je v delovni orga--

nizaciji Lesnogalanterijski obrat

ostalo le Se 18 nerazporejenih delavk

Jesenice (foto: I. Kuéina) \

RACUNALNISTVO PRI NAS

Dolocanje kvalitete Sarz surovega —
jekla z ekspertnim sistemom

Gradnja odlotitvenega drevesa:
1 — REZANO NEVSILJENO

2 — REZANO NEVSILJENO

3 — REZANO VSILJENQ

4 — REZANO NEVSILJENO

in delavcev, za katere so na seji so-
glasno odobrili enkratno podporo v
visini 30.000 dinarjev za nakup ozim-
nice. V Iskrini TOZD na Blejski Do-
bravi je bilo konec avgusta zaposle-
nih Se 388 delavk in delavcev. Iz te
TOZD je odslo 84 delavcev, devet pa
jih je Se v postopku za odhod. Med
temi sta dva z visoko, trije z visjo in
18 s srednjeSolsko izobrazbo ter 24
kvalificiranih delavcev, kar bo seve-
da pri sanaciji razmer potrebno na-
doknaditi. ;

V razpravi je bilo veckrat poudar-
jeno, da je pri sanacijskih ukrepih in
v prizadevanjih za produktivnejse in
rentabilnejse ~poslovanje premalo
opredeljena odgovornost, in sicer z
imeni in datumi in sprotno preverja-
nje izvrsevanja sprejetih nalog in
ukrepov. Nekatere naloge in ukrepi
se namre¢ Ze leta in leta ponavljajo
brez bistvenih rezultatov in premi-
kov. Kljub temu niso bili narejeni
kadrovski premiki oziroma zame-
njave ali odpoklici, kar potrjuje tudi
ugotovitev o slabo vodeni kadrovski
politiki, ki se kaze tudi v pomanjka-
nju strokovnega kadra, ali v odhaja-
nju tega iz nekaterih organizacij
zdruzenega dela, tudi iz Zelezarne
Jesenice, pa tudi v nedelu in pre-
majhnem strokovnem delu obstoje-
¢e vodilne kadrovske strukture. Za-
skrbljujoéi rezultati gospodarjenja v
obéini, je bilo reéeno, morajo mobili-
zirati sleherno osnovno organizacijo
sindikata, samoupravne organe in
poslovodne strukture, ¢e nocemo do-
ziveti poloma, kakor je receno v de-
legatskem gradivu.

Predsedstvo je v celoti podprlo
predlagane ugotovitve in sklepe,
predioZene delegatom vseh treh zbo-
rov .Skupséine obéine, dodatno pa
predlagalo, da se oblikuje posebna
delovna skupina, ki naj analizira in
oceni izvajanje sprejete kadrovske
politike v obéini in predlaga ustre-
zne ukrepe. Ob tem so poudarili, da

w v

bodo dosledno vztrajali na tem, da
se ob obravnavah periodiénih oziro-
ma zakljuénih raéunov ocenjuje tudi
uspesnost poslovodnih organov.

V nadaljevanju seje so ¢lani pred-
sedstva sicer podprli predlog druzbe-
nega dogovora o skupnih osnovah in
merilih za oblikovanje in delitev
sredstev za osebne dohodke funkcio-
narjev v SR Sloveniji, vendar pa so
poudarili, da bi osebni dohodki tako
funkcionarjev kakor delavcev obéin-
ske uprave oziroma vseh, ki obliku-
jejo sredstva za osebne dohodke iz
skupne in splo$ne porabe, morali bi-

ti bolj odvisni od uspesnosti gospo-

darjenja v konkretnih obéinah. Opo-
zorili so na upadanje osebnih dohod-
kov v gospedarstvu, oziroma na nji-
hovo odvisnost od rezultatov gospo-
darjenja, medtem ko se ne glede na
to v omenjenih dejavnostih osebni
dohodki dvigajo, kar upravi¢eno
povzro¢a negodovanje in hudo kri.

Na seji so analizirali Se razliéno
aktivnost organov obéinskega sveta
ZSS Jesenice, zlasti pa se obéuti pre-
majhna samoiniciativnost predsed-
nikov posameznih organov, ki bi bila
v sedanjih tezkih razmerah 3e kako
potrebna. Govorili so tudi o pobudi
predsedstva obé¢inskega komiteja
ZKS Jesenice CK ZKS za sklic izred-
nih kongresov ZKS in ZKJ in menili,
da negativne pojave v nasi druzbi in
tezke gospodarske razmere lahko
premosti samo konkretna akeija in
izvajanje sprejetih nalog in opredeli-
tev na zadnjih kongresih ZKS in
ZKJ, kajti izredni kongres bi pome-
nil samo ponavljanje Ze sprejetih
nalog in usmeritev. Soglasali so z
analizo o rezultatih glasovanja za
tretji obéinski samoprispevek in
sprejeli nekatere pobude za dnevni
red naslednje seje predsedstva.
Sklenili S0, da za prizadete v Prek-
murju prlspeva]o 150.000 d,lnargev,
resili pa so Se nekaj proSenj in teko-
¢ih zadev.

mag. Neda Karba,

<opis drevesa> _

<5tevilo_kvalitet>

*) Pri natanénosti klasifikacije pomeni zgor-
nje Stevilo natanénost nad uénimi prime-

ri, drugo pa natanénost nad novimi prime-

ri.
**) Vseh 23 atributov: C, Si, Mn, P, S, Cr, Cu,

<vozliste >

<notranje_vozliite >

Al (celotni), Al (topni), Sn, Ni, Mi, V, W,

Nb, Ti, Zr, N2, 02, H2, As, B, Pb.

Drevo konstr5 je bilo zgrajeno na enak na-

<nima NULL sina>

¢in kot drevo Komstirl, le da so bili intervali

vrednosti atributov manjsi.

Klasifikacijska

<ima NULL_sina>

natanénost je 46 odstotna. Ima 622 vozlisc, 315

listov in 7 NULL listov.

Kot dobri (informativni) so se izkazali atri-

buti: C, Si, Mn in Cu.

Kvalitete, ki so dobro dologene (jih pravil-
no klasificiramo z natanénostjo 95 do 100 od-

stotkov): jih ni.

Kvalitete, ki so slabo doloéene (kvaliteta A

<list>

<NULL list>
<ni NULL list>

je slabo doloéena, ée obstaja kvaliteta B, tako

da je verjetnost, da primer, ki pripada razre-
du A in ga razvrstimo v razred A, manjsa ali
a razvrstimo
0371, C 0745,
¢ 0463, C 0363 S, C 0483, € 0364, C 0561, C 0562

priblizno enaka verjetnost, da
v razred B): C 0200, C 0200V,

S, € 0562 S Cu, ¢ 0564.

<cr/lf>
<spc>

<vrednost_leve veje>

Obvestilo o vpisu v prvi razred osnovne $ole za
Solsko leto 1988/89

Vzgojnoizobrazevalni zavod J esenice sporoca, da bo vpis otrok v
prvi razred osnovne Sole za Solsko leto 1988/89

v dneh od 22. do 24. septembra.

Vpis je pe zakonu obvezen za vseé otroke, rojene v letu 1981, in
otroke, rojene v januarju in februarju 1982.

Starsi lahko pogojno vpiSejo tudi otroke, rojene do 31. avgusta
1982. Pogojno vpisani otroci bodo vkljuéeni v prvi razred le, ée bo ko-
misija za sprejem Solskih novincev ugotovila ustrezno zrelost.

K vpisu naj starsi pridejo z otrokom in prinesejo s seboj izpisek iz
rojstne matiéne knjige. Otroci na mestnih Solah bodo razporejeni po
teh sn)lah glede na razpoloZljiv Solski prostor (m ne glede na vpisno
mesto

Otroke vpisujejo Solski svetovalni delavei na naslednjih vpisnih
mestih:

Osnovna Sola JeseniSko bohinjski odred Kranjska gora

— v torek, 22, septembra, od 8. do 16. ure,

— v sredo, 23. septembra, od 8. do 15. ure.

Osnovna 5ola 16. december Mojstrana

— v ¢etrtek, 24. septembra, od 8. do 16. ure.

Osnovne sole Prezihov Vorane, Tone Cufar in Karavanskih kurir-
jev NOB Koroska Bela

— v torek, 22. septembra, od 8. do 17. ure,

— v sredo, 23. septembra, od 8. do 14. ure,

— v cetrtek, 24. septembra, od 8. do 17. ure.

Vpisno mesto za otroke z Blejske Dobrave je matiéna Sola na Ko-
roski Beli. _

Osnovna Sola Gorenjski odred Zirovnica

— v sredo, 23. septembra, od 8. do 14. ure,

— v cetrtek, 24. septembra, od 8. do 16. ure.

Direktorica:
Marija Malensek

Na podlagi 4. ¢lena pravilnika o organiziranju izvajanja programa
dejavnosti raziskovalne skupnosti obéine Jesenice in sklepa samo- -
upravnih organov skupséine raziskovalne skupnosti obéine Jesenice

~ OBJAVUAMO
RAZPIS RAZISKOVALNIH NALOG ZA LETO 1988
S PODROGIA

— energetskih virov,

— surovinskih virov,

— kmetijstva,

— varstva okolja,

— izboljsanja organizacije prmzvodnje in poslovanja,

— druzboslovja,

— naravoslovja in medicine.

Sodelujejo lahko:

— delavei v raziskovalnih organizacijah, ki so registrirane v raz-
vidu raziskovalnih organizacij SRS,

— delavci v drugih organizacijah zdruzenega dela, ki opravljajo
delo na podroc¢ju raziskovalne dejavnosti, lahko pa tudi vsi delovni lju-
dje in obéani ter delovni ljudje in obcani, organizirani v druzbenih or-
ganizacijah in drustvih, ki s svojimi programi prispevajo k uresniceva-
nju raziskovalne dejavnosti.

Prijava naj vsebuje:

— naslov organizacije, ki predlaga svoje sodelovanje oziroma
raziskovalno nalogo,

— naslov raziskovalne naloge,

— ime nosilea in izvajalcev raziskovalnega dela ter recenzorja,

— izhodisce, CﬂJ in namen dela,

— utemel;utev in uporabnost rezu]tatov

— Casovni potek in finanéni predracun (s sofmancer]l)

PRIJAVE SPREJEMAMO DO 1. NOVEMBRA 1987 NA NASLOV:
RAZISKOVALNA SKUPNOST JESENICE, Titova 65, p. p. 21

Opomba Prijave bomo sprejemali tudi.Se skozi celo leto 1988, ven-
dar imajo pri fmanmran]u prednost-naloge, ki bodo dostavljene do raz-
pisanega roka.

<poljuben_tekst v_vrstici>

dipl. ing. Baze znanja

Odloéitvena drevesa tvorijo baze znanja in
so shranjena v obliki kodiranih datotek na di-
sketah. Ustrezno kodiranje izvede program
ZGRADI, ki ima za vhod tekstovni opis dreve-
sa, kot izhod pa zgradi kodirano datoteko z
drevesom (ée hoéemo to drevo uporabljati v
nasem sistemu klasifikacije jekla, mora imeti

1= < §tevilo kvalitet>

*<er/f> <vozliste >
<er/lf> <poljuben_tekst v vrstici>

11= <celo_stevilo>

<spc> <poljuben tekst v_vrstici>
<cr/lf>-

::=N <ecr/lf> <notranje vozliste>

Y <cer/lf> <list>.
::=N <ecr/lf> <nima NULL sina>
Y <cr/lf> <ima NULL sina>.

1i= <ime_atributa> “<er/fl>

<vrednost leve veje> <cr/lf>
<vrednost desne veje> <cr/If>.

1= <ime atribute > <ecr/1f>

<vrednost NULL ve]e> <cr/lf>
<vrednost leve  veje ki ni NULL> <er/lf> |
<vrednost desne _veje | ki ni NULL> <ecr/lf>.

::=Y <er/lf> <NULL list>

N <cr/lf> <ni NULL list>.

::= <Bayesova VE':TJEtIlOSt kvalitete > <cr/].f>
:1= <vsota _ utem kvalitete >

<cr/if>

<Bayesova_verjetnost_kvalitete> <ecr/lf>.

— znak, ki oznacuje konec vrstice,

— presledek (ASCII-32),

— tekst v okviru ene vrstice (sluzi kot komentar),

— mnozice vrednosti (atributa, ki ga predstavlja vozliige), ki
pripadajo levi veji.

konénico ».DAT«<). Drevesa v obliki kodiranih
datotek si lahko ogledamo s programom IZPI-
SI

Program ZGRADI

Program ZGRADI ima za vhod tekstovni
opis odloc¢itvenega drevesa in na podlagi tega
kreira kodirano datoteko z drevesom.

Vhodna datoteka (navadno tipa ».TXTx)

ima naslednji format (podan v razsirjeni
BNF):

Podobno velja tudi za:
<vrednosti_desne veje>,
<vrednosti leve _veje>,
<vrednosti_leve veje ki ni NULL>,
<vrednosti desne _veje_| ki ni NULL>

Vozliita si pri opisu drevesa sledijo v na-
slednjem vrstnem redu (prefiksni obhod dre-
vesa):

— koren drevesa,

— ¢e koren drevesa ni list:

* morebitni NULL list (¢e ima vozliste
NULL _sina),

*levd poddrevo (rekurzivno po istem po-
stopkul(,

* desno poddrevo (rekurzivne po istem po-
stopku).

Levo poddrevo ustreza vrednostime_leve—

_veje, desno pa vrednostim_desne_veje.
e je koren drevesa na tem mestu list, je
opis na tem mestu konéan.

Bayesovih verjetnosti mora biti v NULL-
_listih toliko, kot je razredov. Parov vsota u-
tezi/Bayesova_verjetnost mora biti v listih %
niso v NULL, toliko, kot je razredov.
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Tnmé'i- Iskra: :

PLANTAN

(drobei iz Zivijenja pesnika Jozeta Kosirja)

Joze Kosir pesnik Plantan, je Zivel

Toletar-
ivljenje

dvojno Zivijenje. Zivljenje
ca in zZivljenje umeinika.

' proletarca, delavca in kovinarja mu

ni ustrezalo. Vsek dan od Sestih do
dveh. Delo kljuéavniéarja v marti-
narni na tri izmene ga je do skrajno-
sti izérpavalo. Bolj kot Ze tako skro-
kane noéi. Neko¢ mi je pravil, kako
S0 ga poslali zamenjat cevi na elek-
tro peci:

»Vse je grmelo in se treslo! Kot
urofen sem gledal tiste tri Zarece
elektrode! Malo je manjkalo, pa bi
me vzela globind...« :

V istem obdobju je nastala ena iz-

med mnjegovih najlepiih pesmi
»TROPOLNA BEATRICE-«.

S Plantanom sva drugovala do-
brih deset let. Prvi¢ sem ga spoznal
okrog polnoéi na cesti med Javorni-
kom in SenoZetami. Priblizno tam,
kjer je zdaj bencinska érpalka. Pisa-
lo se je leto 1970. Takrat sem v »Zele-
zarju« zacel objavljati svoje prve po-
topise.

Plantan je bil ¢isto sam na cesti,
videlo se mu je, da je precej pil. Ta-

ko zgubljenega cloveka Ze dolgo ni- -

sem stec¢al. Od nekod je priviekel pi-
po in dahnil:

»Daj malo ognjal«

Kaj pa sem hotel, priZgal sem mu
pipo in spesil korak na Korosko Be-
lo. Fantu se je nesreéa ze od dalec
videla.

Pozneje sem ga veckrat srecal v
»Mleéni« in tako sva postala prijate-
lja. Kaj hitro sva ugotovila, da pri-
padava isti generaciji in da imava
isti konjicek — pisanje. Plantanu je
pisanjée pomeniio zelo veiiko, ziasti
pisanje pesmi, za kar sam takrat ni-
sem bil prav ni¢ navdusen, Ceprav
sem rad prebiral PreSerna in poslu-
$al v poznih veéernih urah literarni
noktumno.

Plantan je Ze v tistem obdobju
obiskoval Kulturno umetniski klub
»Tone Cufar«. Tam, v zgornjih pro-
storth Kazine, so se zbirali vsak prvi
petek v mesecu sami znani pesniki
in pisatelji ter slikarji, kar jih je pre-
mogla Gornjesavska dolina; pa tudi
iz Ljubljane so prihajali. Okrog Mi-
he Klinarja (Zal Ze pokojnega knji-
Zevnika) in prof. Valentina Cundri-
¢a so bili zbrani §e: Benjamin Gra-
cer, Marko Hudnik, Crtomir Sinko-
vec (prihajal iz Ljubljane), Emil Ce-
sarec (iz Ljubljane), Leda Stocca,
Vesna Susnik, Marjan Cufar (gimna-
zijei), JoZe Kosir-Plantan, akad. sli-

" karja Boni Ceh in Jaka Torkar, velik

deleZ pri vsem tem pa je imel, zlasti
pri organizaciji, JoZa Varl gL in
odg. urednik »Zelezarja« in tehniéni
urednik »Listove, glavni steber in Ze
prave legenda jeseniSke kulture.

Takrat sem gledal na pesnike kot
na neke posebneZe, malce zlobno re-
¢eno, na ljudi, ki jim nekaj manjka!
Poeti so pa nas prozaiste gledali s
podobnimi oémi! Zato so bile zbad-
ljivke na dnevnem redu, vendar ni-
kdar v Zaljivem tonu. Vsi skupaj
smo rasli iz istega debla. Iz debla iz-
povedi. V nas vseh je bila neizmerna
in neukrotljiva Zelja po izpovedova-
nju na umetniski nadin, to nas je
zdruZevalo in povezovalo v eno sa-
mo veliko drufino. Da, od zacetka (v
sedemdesetih letih) smo bili ena sa-
ma velika druZina! Pozneje smo se
raztepli, se spet se§li, ampak to je
druga zgodba. To je stvar literarnih
zgodovinarjev. To je dolga zgodba,
roman.

Plantan je bil svetovljan. Vse ga je
zanimalo: zvezde, vesolje. Ze v
osmem razredu osnovne Sole si je

-mnapravil astronomski teleskop. Po

knjige iz fizike je hodil k duhovniku
Francu Ro#iéu na Korosko Belo. Ko
je teleskop sestavil, je navduSeno
opazoval Jupitrove lune.

Meni se v teh letih Se sanjalo ni o
kaksnih Jupitrovih lunah, na nebu
sem videl samo eno, pa Se to ne ved-
no celo.

Nekega poletnega vecera me je
Plantan povabil k sebi domouv. Soba,
obrnjena proti soncuy, oziroma MeZa-
kli, je premogla kavé, veliko pisalno
mizo, ene manjso irikommo, na kateri
so bili prav tako kot na vedji papirji,
zvezki, beleZke, da sva komaj nasla
prostor za skodelico kave. Nad veli-
ko pisalno mizo je bil portret Fran-
ceta PreSerna in zacuda se je naSel
prostor §e za sveco. Ob stent na de-
sni rjava omara in v kotu nekaksna
¢rno prepleskana lesena Skatla. Ra-
dovedno sem ga vprasal, kaj je to.

»Teleskop.«

Pa se gleda$ kaj?«

Ni¢ veé, leca je pocila,« je zamah-
nil z roko.

To kretnjo sem si razlagal, kot da
je to Ze davno mimao! Ni Zelel veliko
razpravljati o tem. Na gramofon je
polozil ploséo in priZgal sveéo.

Poslusala sva Beethovna.

Da, Beethovna je imel neizmemno
rad. Bral je njegov Zivljenjepis, po-
sludal je njegovo simfonijo, nazad-

nje je Se mene tako navdudil, da sva
oba dirigirala Ludvika von Beetho-
vna do S§tiriinSestdesetinke matan-
¢no, kot dva male Kargjana, vse do
Jutra! i

Najraje sva poslusala peto. Usoda
irka na vrata: ta-te-ta...ta.

Ampak Plantan ni poslusal samo
Beethovna, zelo tad je presanjaril ob
glasbi Bacha, Handla, Mozarta, Cho-
ping, Viveldija, navdusen je bil nad
Sibeliusom in tudi moderne ritme je
Ljubil, jazz, zlasti ga je prevzema.
Luis Armstrong. =

Neko¢ je tudi sam igral na troben-
to. Tisti fantje, ki so bili z njim pri
vojakih, so vedeli povedati, da je bil
enkraten. Zlasti, ko je zaigral »Tisi-
no« iz filma Od tod do vecnosti.

Kolikor vem, Plantan ni znal bog-
ve-koliko risati. Tudi se ne spom-
nim, da bi kdaj naslikal kaksno po-
dobo. Toda bili so dnevi, ko je kar
naprej tiscal glavo vkup s pokojnim
slikarjem Ivkom Beréidem. Nekaj
Bercicevih del hrani Delavska uni-
verza Jesenice, veliko pa je izgublje-
nega, bogvekje. =5 .

e je Plantana zaneslo v kaksno
galerijo v Ljubljani, Skofji Loki ali
Kranju, ga ni bilo pet ur ven!

Neke lepe nedelje sem hodil z
njim po Moderni galeriji v Ljublja-
ni.

»Poglej tol« me je potegnil za To-
kav.

Ni se mogel odtrgati od del bratov
Kralj-Toneta in Franceta.

Iz galerije sva odkolovratila, ko je _

bila ze trda tema.

Hmm, kaksni ¢ast so bili to!

Rekel bi, da smo fantje drzali sku-
paj. Plantan je imel zanimive prija-
telje: tiskarja Dareta, hokejista La-
da, lovea Andreja in slikarja Ivka, ki
pa nikoli ni maral odpreti samostoj-
ne vazstave. V svojem svetu je
ustvarjal za svoje §tiri stene, prezi-
vljal se je z reklamnimi tablami.

e sma se sesli, je e izgubil svoj
pomen. Ob zaboju piva smo zdrZali
vse do jutranjih ur. Najveckrat v Ko-
rotanu. Danes je vse drugace. Danes
ta hotel »D« kategorije ob glavni ce-
sti E-94 zaprejo Ze ob desetih zveler.
Z dnevnim prometom mne pokrijejo
niti porabe elektrike.

Danes je vse drugace. -

Medtem so se fantje poro€ili, na-
pravili zarod in spet loéili.

Medtem bi kmalu izbruhnila tre-
tja svetovna vojna. :

Ko sem zadji¢ vpra$al prijatelja
Darica, danes tehnicnega urednika
»Zelezarja«, e ve, kaj je s tistim
astronomskim daljnogledom, je sko-
mignil z rameni: »VpraSaj Zlatkal«

Zlatko, Plantanov bratranec, pa
mi je Zalostno odgovoril: »Mojca ga
je pokurila. Ponujal sem ji denar.
Cel meter drv bi lahko kupila za ta

denar... pa ga je skurila! Meni bi
ostal lep spominlc ; i

Mojca je bile Plantanova Zena.
Trinajst let mlajSa od njega. Ko sta
se vzela, je bilo njej osemnajst let.
Plantan je Sel pred maticarje kar v
coklah. Samo cez cesto jima je bilo
treba stopiti. In v petih minutah je
bilo vse ceremonije konec. Taksna je
bila poroka pesnike Plantana.

ez nekaj let mu je Zena Mojca
povila dva zdrava, lustna fantka.

Je pa imel Plantan svojo Mojco
neizmerno rad. In tudi za njeno cast
se je znal mosko potegniti.

Bilo je v bliZini Pikove dame ne-
kega mrzlega februarskega popol-
dneva, ko se je Ze mracito. Dva mlaj-
Sa moska sta zacela nadlegovati
Mojco. Planten je samo obstal, ker
ni mogel verjeti évekanju in kletvi-
nam tistih dveh cepcev.

Ko $e nista zaprla svojih umaza-
nih ust, je udaril. Prvega je tre$éil
pod brado s tako silo, da je nekaj éa-
sa fréal po zraku in potem trescil
vznak na asfalt kot kos hloda. Nobe-
nega znaka Fivljenja ni kazal Dru-
gega je zadel v Tame, vendar jo je
»heroj« ucvrl s prizoriiéa dogajanja,
kar so ga nesle-noge. Morali so po-
klicati reSilca.

Plantan pa je imel tudi zelo svetle
in sreéne trenutke v svojem Zivlje-
nju. Najbolj sreéen je bil, ko se je s
sinom Mile§em po kosilu odpravil
za Sevo. Z njim se je poleti igral v
travi, mu trgal marjetice in kazal
metuljcke. V Savo sta metala kame-
nje, brskala za érvi in jih natikala
na trnek.

Véasih sploh niste namodéila trnka
v deroco Savo tam pri Hru$ici. Samo
gledala sta majhne in velike Tibe.
Véasih sta stala na Zvagnovem mo-
stu in opazovala soncéni zahod. Gle-
dala sta veliko §krlatno sonce, kako
je ugadalo za Petelinom; obéudovala
sta rdece lise na nebu. In takrat je

-po tepihu se je prevracal kot Tazcg.

ZELEZAR

imel Plantan navado rec¢i:

»Vidi§ Milo§, MiklavZ piSkote pe.|l -

cel« :

»Piskotel« je radosino wvzkliknj
otrok. »Ati, domuul« .

Potem je Plantan prijel svajega si.
na za roke in odhladala sta domon,

Ko sta se tako vracala od Zvagnoe.§ -

vega mostu in od desnega brega Sg.

ve proti PlavZu, sta veékrat pozvon;. |\

la na mojih vratih. MiloSa -sem ng.
vadno posadil na kavc, toda ¢ez mi.
nuto, dve ga je bilo povsod dovolj
na foteljih, po parketu. na balkony

pan medvedek, da sem vedno po.
menljive pomeZiknil Plantanu:

»Nemirni duh kot ocel«
|»Eeee, kaj ces,« je ponosno dvigni
glavo Plantan, »jabolko ne pade dq-
le¢ od drevesal«

Ob taksni priloZnosti sem mu pray
skrivnostno in nekoliko plaho poka.
zal kaks$no svojo pesem.

»Ej, TomaZz, zbrisi tisti da, vrzi ven
ki! Poezija tega ne trpi! Poezija je
nekaj ¢istegal«

Ob kaksni posebni priloZnosti svg
si nalila éao Ljutomeréana. Milos je
veselo grizel politanke in piskote
Plantan je razpletal svoje misli
»Poezija je svet zase. Poezija marq|
biti ¢istega duha. Poezija je ritem, jz
melodija.«

In ko sem mu spet privlekel na be-
li dan kaks$no od svojih pesmi, se je|
zamislil: »Hm, ideja ni slaba, sploh|
ne, ... ampak ujeti mora$ ritem... vej
tudi nek notranji ritem je...!«

Véasih je v moji skromni garse-|
njeri nastala gluha tifina. Plantan|
je gledal nekam v vrth MeZakle, ju:a’;
nekam med drevesa, v zelenje. Iz za-||
sanjanosti naju je prebudil Milos, ko,
je splezal Plantanu na kolena: |

2 Ati, domuul« i
je velel Milos.

In sta 5la domov.

(se nadaljuje) V

—

18

Posebna uganka je bil zame Jesenitan

Joze Vidic 11

Pekoce poletje leta
~ 1942

S pogledom sem oplazil zdaj tega, zdaj
onega. Le kaj bodo storili Petru Kalanu,
sem razmisljal, ko sem zrl v skoraj slepega
79 - letnega moza. Cunarjev Peter so mu re-
kli. Njihova (Cunarjeva) hisa visoko v hribu
je Ze zdavnaj razpadla. Aretirali so ga pri
kmetu Rezmanu, po domace Prodanu, kjer
je zivel. Moz je le poéasi haodil in si s palico
iskal pot. Niti robca ni imel, da bi si obrisal
nos.
V taborisée ali smrt? Pogledal sem kmeta
Hariza. Z njim so bili v nasi sobi trije njego-
vi sinovi, vsi Se samski. Nisem mogel verje-
ti, da bi lahko hkrati postrelili oéeta in tri si-
nove! :

Andrej Kré, po domaée Pestotnik, se ni
ganil in nikogar pogledal. Skrbelo ga je za
zeno, otroke, tudi sam je bil Ze v letih: 64 let
star. Njegova kmetija je v hribu, pol ure ho-
da od ceste. Po 12 glav Zivine je redil in od
30 do 40 ovac. Pestotnik, poglej, tvoja hisa ze
gori, je rekel gostilni¢ar Mramor.

Skozi okno smo dobro videli Pestotniko-
vo domadéijo, iz katere se je proti nebu zvijal
plamen. Toliko let dela ho uniéenio v nekaj
urah. Andreju se je zameglilo pred o¢mi, ¢e-
lo je polozil na biljardno mizo in se ni ganil
vse do trenutka, ko so ga rablji prijeli pod
pazduho in odpeljali na morisce.

Zunaj so Nemci 28 Zena in otrok nagnali
na tovornjake in odpeljali pol kilometra na-
prej proti Kranju, kjer so ¢akali do desete
ure dopoldne, da so medtem pripeljali Se na-
ropano blago. Nato so jih odpeljali v Sent-
vid, od tam pa v Ratzberg v taborisce.

Ob eni popoldne je v sobo prihrumelo
Sest pijanih policistov in zgrabilo prvih Sest.
Vsak je svojega drzal za rokav, v hrbet pa
mu tiséal pistolo. Cez nekaj minut je v Polaj-

_narjevemn hlevu odjeknilo Sest strelov. Po-
tem so prisli po drugih Sest. Tri so odpeljali
v Zupnijski hlev, tri, med njimi tudi mene,
pa v vozno lopo ob Jurjevi gostilni. Leéi smo
morali na trebuh, ¢elo poloziti na leseno zrd
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in roke skleniti na temenu. Poleg mene je

lezal gozdni delavec Joze Kré, Tomagkov.
Dotikala sva se s komolei.

Cutil sem, kako se je pijana smrt majala
nad menoj. Poskusil sem se resii z majhno
zvijaco. Glavo sem obrnil malo vstran, roke
pa sem pomaknil bolj v levo. Ce bi drzal éelo
Se naprej pravokotno na zrd in imel roke na
temenu pravilno sklenjene na sredi, bi dobil
strel prav v tilnik. Tako pa pijani policist ni
opazil moje potegavséine in me je z razdalje

“od 30 do 50 cm ustrelil v sredino rok, pod ka-

terimi pa ni bila sredina tilnika. Krogla mi
je prebila sredinec leve roke, oprasnila uho
in sence ter ranila dlan. Po vratu in obrazu
se mi je ulila kri. Ostal sem miren, ker Nem-
ci niso smeli opaziti, da sem ziv. Strelov na
zrtve v zupnijskem hlevu nisem slisal. Cakal
sem, da bodo odsli, nisem pa pomislil na to,
da nas bodo pozgali. To sem spoznal 3ele, ko
so zaceli v lopo vlaciti slamo, draéje ter na
nas metati butare in polena. Lopo so polili z
bencinom in od zunaj zazgali. Tedaj sem
planil pokonei in v silovitem naletu iz lesene
stene izbil dve deski ter skoéil na vrtiéek ob
vodi. Pri tem sem se nabodel na Zebelj. Le
nekaj metrov naprej je bila §karpa, pod ka-
tero je tekla Kokra. Z druge strani me je
opazil policist, a sem ga za las prehitel. Sko-
¢il sem v reko v trenutku, ko je on sprozil ra-
fal iz brzostrelke. Sledovi teh strelov se Se
poznajo v Skarpi. Do vratu v vodi sem se
skrival med vejevjem jels in se naslonjen na
mocno vejo upiral deroéi reki, ki mi je spod-
nasala noge. Zdelo se mi je, da mi jih deroéi
vodni tok skusa cdtrgati od telesa.

Z goretih his in gospodarskih poslopij so
mi koscki Zerjavice padali na glavo in Se
bolj otezevali moj polozaj. PremraZen in
oslabel sem se zvecer po odhodu policije ko-
maj privlekel do PovSnarjevih. Tako sem
ostal ziv in sem pri¢a nemskega zloCina v
Kokri. Dvajsetega julija je konéalo Zivljenj-
sko pot Stirinajst vas¢anov. Med njimi kmet
Hariz in njegovi trije sinovi.«

Petindvajsetega julija 1942 so v dolino
Kokre prigeljali 11 talcev in jih postrelili na
travniku med cesto in reko Kokro. Domagéi-
ni, ki so jih morali zveéer pokopati, niso ni-
kogar prepoznali. Njihova imena so bila ne-
znana vse do leta 1980, ko mi je po treh letih
uspelo razvozljati »skrivnost« letaka, na ka-
terem je zapisano 133 imen ustreljenih na
petih krajih'na Gorenjskem. Prvih enajst na
tem letaku je bilo ustreljeno v Kokri, tesar
letak ne pove. L :

Stanislav Dovié, ki je na letaku zapisan pod
zaporedno Stevilke 11. Bil je izuéen meha-
nik, galvanizer in samouk za elektrikarska
in zidarska dela. -

Julija 1942 je Stanislav zbolel in odgel na -

zdravljenje v golnisko bolnisnico, v takrat
osrednjo bolnisnico na Gorenjskem, $e pose-
bej zato, ker je bil v tej bolnisnici njegov
svak zdravnik. Ze ¢ez teden dni je na svojo
zeljo zapustil bolnisko posteljo in se napotil
domov, kamor pa ni priSel. Domacéi na Jese-
nicah so od svaka zvedeli, da je ze od3el iz
bolnisnice. Ker ga ni bilo domov, se je njego-
va sesira odpeljala z vlakom v Krize, od tam
pa je $la pes na Golnik. Pred zZeleznisko po-
stajo Krize so potniki planili k oknu. Videli
so grozljiv prizor. Le nekaj metrov od Zelez-
niske proge je leZala skupina postreljenih
moz in fantov. Po tem podatku vemo, da se
je Stanislavova sestra peljala z vlakom 26.
julija 1942 zjutraj, ker so tistega jutra tam
pobili 21 talcev. -

Leta 1975 je obéinski odbor ZZB NOV
Kranj izdal knjigo Pomniki narodnoosvobo-
dilnega boja v obcini Kranj. V tej knjigi je
na podlagi izjav o¢ividcev zapisano, da je bil
med enajstimi talei v Kokri eden v lepi novi
sivi obleki in v poloséenih éevljih. Na roki je
-imel poroéni prstan. Razen njega so bili vsi
gladko ostrizeni, le on je imel lase. Poznalo
se je, da ga niso pripeljali iz Begunj.

Ko sem to pokazal Dovi¢evim in ko smo
skupno primerjali datum Stanislavovega od-
hoda z Golnika in ustrelitve talcev v Kokri,
smo zanesljivo ugotovili, da so ga ustrelili v
Kokri, zato je zapisan kot enajsti na letaku.

Nasilje vsepovsod
Desetega ali enajstega julija 1942 so na

Golniku in v bljiznjih Gori¢ah ustelili po pet

talcev (skupaj deset). V obeh krajih iz istega
razloga: partizani so tako v Gori¢ah kot na
Golniku obra¢unali z domaéim izdajalcem.
S Koprivnika so ustrelili 18 - letnega Antona
Beznika, Senekarjevega, kmeékega sina.
Njegova brata sta bila takoj po zadusitvi
vstaje v Bohinju decembra 1941 ustreljena
pred AZmanovo hiso na Nomenju in sta po-
tem zgorela v AZzmanovi hisi.

S Koroske Bele je bil med ustreljenimi
32 -letni Florijan Jenstrle, z Jesenic Franc
Klinar, iz Gorij pa Jurij Krni¢ar in Stanislav
Pristov. Vendar nam ni znano, katerih pet
so ustrelili na Golniku in katere v Goric¢ah.

V ohranjeni begunjski knjigi zapornikov na-
mreé ni podatkov, kje je bil kdo usmréen,
pac pa le dan smrti.

MnozZiéne aretacije Hruséanov so bile 17.
julija 1942 in natanko &ez deset dni so 45
fantov in mozZ postrelili na Belem polju, od
tega 37 domacinov. Po odkritju, kje zivi
Druschke, in med sodno preiskavo proti te-
mu zlo€incu so vsa sredstva poroéanja veli-
ko pisala-o dogodkih na Hrusici, zato ga tu
le omenjam. Naslednjega dne so policijske
enote obkolile Ljubno in razen redkih izjem
preiskale vse hise ter odpeljale s seboj in
razprsile po raznih taboriséih 11 druzin. Mo-
ke so zaprli v begunjski zapor in jih éez de-
set dni ustrelili v bistriskem klancu. Od teh
je bil najstarejsi ¢evljarski mojster Joze Po-
gatnik, star 73 let (poleg njega so ustrelili
njegovega sina Pavla, starega 37 let). Najm-
lajsi talec, ustreljen pri Bistrici, je bil klju-
tavniéarski vajenec Slavko Krivic z Ljubne-
ga, star 17 let.

Na torek, 21. julija 1942, so ob stirih zju-
traj obkolili vasi Ribno in Koritno. Brez ne-
vihtnih oblakov je zaéelo po hisah grmeti:
»Aufmachen! Aufmachen! Alles heraus!s
Va&tani so morali hitro iz postelj na dvoris-
¢e. Mudilo se je, zelo mudile. Nemcem, kaj-
pak. V hisah so ostali le policisti, ki so iskali
skrite partizane, bunkerje in skrivaliiéa
hrane in drugega materiala. Vodniki policij-
skih psov so s psi tekali po hlevih, senikih in
kozolcih. Tedaj je veliko druzin moralo v iz-
gnanstvo, ve¢ moskih pa v zapor. Od tedaj
aretiranih so ¢ez sedem dni-dva ustrelili v
Bistrici pri Naklem.

Poletje 1942 je bilo doba najhujsega oku-
patorjevega nasilja ne le na Gorenjskem,
temvet tudi na Stajerskem in v ljubljanski
pokrajini. V enem samem dnevu, 22. julija
1942, so v celjskem Starem piskru (tako so
ljudje pravili sodnim zaporom okroznega so-
dis¢a v Celju) ustrelili 100 obsojencev, med
katerimi je bilo 16 Zensk. Krst je bilo toliko,
da so jih komaj spravili na tri tovornjake. -

Skozi zapore Starega piskra je med voj-
no Slo 12.000 moskih in 4.000 Zensk (mnogo
vet kot skozi begunjske zapore). Do 13. ma-
ja 1942 je smrtne obsodbe na Stajerskem
podpisoval gauleiter dr. Uberreither, potem
Rosener. Mnozi¢na streljanja so se vrstila
druga za drugim. 23. junija 1942 so v Starem
piskru ustrelili 62 Zrtev, 7. julija 37, 22. julija
100, 30. julija 70 in 15. avgusta 1942 95 Zrtev.

‘(nadaljevanje v naslednji stevitki)
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@ Iniciativni odbor za reorgaizacijo upravnih organov in
SIS materialne proizvodnje pri Skup3¢ini obéine Radovljica je
na zadnji seji sicer obravnaval osnutek odloka o organizaciji
in delovnem podro¢ju upravnih organov in omenjenih SIS,
vendar ni sprejel nobenih obvezujoéih sklepov, ker je Se vedno
dosti nasprotujo¢ih mnenj. Poroéilo o dosedanjih pripravah na

novo organizacijo bodo dobili delegati na 11. loéenih sejah zbo-
rov obéinske skupiéine.

® Predsedstvo obcinskega sveta zveze sindikatov Rado-
vljica je na 17. seji 16. septembra razélenjevalo rezultate go-
spodarjenja v ob¢ini za prvo polletje 1987, obravnavalo in spre-
jelo samoupravne akte s podrocja nagrajevanja funkcionarjev
in delovnih skupnosti. Prouéili so pritozbo Anite Draksler iz
Kmetijske zadruge Bled in se opredelili za solidarnostno po-
mot opustoSenim krajem v Pomurju in na Gorjusah. Sprejeli
so tudi staliSéa do posameznih tock dnevnega reda prihodnje
seje zborov obéinske skupséine.

@ Na seji predsedstva OK ZRVS Radovljica 9. septembra
so pohvalno ocenili letoénje izvajanje programa usposabljanja
rezervnih vojaskih stareSin. Sprejeli so predlog komisije za
usposabljanje pri OK ZRVS za izvedbo orientacijsko taktiénih
pohodov po krajevnih organizacijah ZRVS v nedeljo, 13. in 20.
septembra, ter program tekmovanja ekip ZRVS v streljanju z
lahkim pehotnim orozjem, ki bo 27. septembra. t

® Pod predsedstvom Janeza Arha se je seSla komisija
partizanskih kurirjev pri obé¢inskem odboru ZZB NOV Rado-
vljica. Clani komisije so se seznanili s poro¢ilom o prodaji ku-
rirske monografije in vodnika ter se dogovorili o izdaji albuma
spominskih obelezij kurirjev na Gorenjskem. Prav tako so se
dogovorili tudi o udelezbi na pohodu po poteh partizanskih ku-
rirjev NOV, ki bo v Mojstrani.

® Kljub dezju sta odbor skupnosti borcev Jesenisko - bo-
hinjskega odreda in Planinsko drustvo Srednja vas v Bohinju
v nedeljo, 9. septembra, uspesno organizirala tradicionalno pe-
o sre¢anje borcev te enote v planinski koéi na Uskovnici. Pri-
slo je okoli sto udelezencev, ki sta jim spregovorila nekdanji
komandant JeseniSko - bohinjskega odreda Ivan Leban in
predsednik PD Srednja vas Ivan Korosec.

@® Vecja skupina mladih vojaskih staredin — podporoéni-
kov, ki so konéali Solanje na vojaski akademiji, je pred nasto-

pom sluzbe v enotah JLA v Sloveniji obiskala Bled in Begunje
ter center za obrambno usposabljanje v Poljéah, kjer so mlade
oficirje seznanili z njegovim delom in vlogo pri krepitvi pri-
prav na SLO in DS._ : ;

@® Okoli 30 tujih novinarjev, ki z Dunaja pokrivajo vzhod-
noevropske in jugovzhodnoevropske drzave, je v zacetku sep-
tembra obiskalo Bled. -Ogledali so si turistiéne zanimivosti in
se navdusevali nad lepotami nasih krajev, kar bo koristilo pro-
pagandi za nasSe kraje.

@ Na 18. srecanju turistiénih delavcev, se je 5. septembra
na Bledu zbralo nad 600 udelezencev iz 46 turistiénih drustev.
Ogledali so si blejski grad z muzejem in sodelovali na sloves-
nosti v Festivalni dvorani. Zveéer je ansambel bratov Avsenik
v nabito polni Sportni dvorani pripravil zanje in za druge ljubi-
telje narodnozabavne glasbe celovecerni koncert. Na srecanju
so podelili priznanja zasluznim delavcem, organizacijam, KS
in Solam.

@ Predsedstvo in koordinacijski odbor za splosne zadeve
ter za razvoj kulture pri Kulturni skupnosti Radovljica sta na
seji 9. septembra sprejela predlog valorizacije finanénega na-
¢rta za leto 1987, potrdila finanéno poroéilo za I. polletje 1987
in oblikovala staliS¢a do nadaljnjega naéina financiranja kul-
ture glede na nove predpise, ki so vse prej kot ugodni. Predlo-
ge mora potrditi skups¢ina Kulturne skupnosti, ki bo zasedala
v oktobru.

@ Prihodki sredstev za dejavnost izvr$nega sveta OS Ra-
dovljica iz obcinskega proracuna so v I. polletju 1987 znasali
53,888.591 din, ali 87 % veé kot lani. Odhodki pa so znasali

50,217.339 din, kar je za 132 % ve¢, kot so zna3ali lani v enakem "

obdobju.

@ V Elanu Begunje bodo v drugi polovici leta 1987 na novo
zaposlili 14 delavcev pri izdelavi smuéi, 6 pri izdelavi Sportnega
orodja in pet delaveev pri plastiki. Zaposliti nameravajo tudi
vse svoje Stipendiste, predvsem za vzdrzevanje ter v neposred-
nji proizvodnji, ki bodo nadomestili odhajajoce (upokojene) de-
lavce. ;

@ Na Koprivniku v Bohinju so, kot pred leti ze na Gorju-
Sah, zgradili nov gasilski dom, ki bo pod streho ze konec sep-
tembra, éeprav so ga zaceli graditi Sele letosnjo pomlad. Denar
za nalozbo je prispevala Zavarovalna skupnost Triglav, SIS za
pozarno varnost Radovljica in vaséani, ki so opravili tudi nad
2.800 delovnih ur. V novem objektu bo razen prostorov za gasil-
ce tudi dvorana in sobe za organe krajevne skupnosti ter za
kulturne prireditve. 5

® Turistiéna taksa je vedno bolj pomemben vir financira-
nja dejavnosti turistiénih drustev in krajevnih skupnosti v tu-
ristiénih krajih. V prvem polletju 1987 so na Bledu zbrali iz tu-
risticne takse nad 23,6 milijona din, v Bohinju nad 6,8 milijona
din, v Radovljici okoli 784 tiso¢ din, na Pokljuki nad 715 tisoé
din, v Podvinu 224 tiso¢ din, v Zasipu blizu 19,5 tiso¢ din in v
Gorjah nekaj manj kot 4,5 tiso¢ din. Vsote, zbrane iz teh virov,
bodo v drugem polletju bistveno veéje.

® Po lanskoletni grénki izkusnji z odtekanjem olja v po-
tok Recica na Bledu, ki pa je bilo pravo¢asno prepredeno, se je
to spet zgodilo pred dnevi v Lescah. V kanalizacijo in nato v
Savo je iz obrata Zito — TOZD Triglav — Gorenjka izteklo
skoraj osem tiso¢ litrov kurilnega olja. Preizkava je pokazala,

‘da so krivi delavei, ki so brez prave dokumentacije montirali

cisterno za olje in dela niso opravili dovolj strokovno.

® INDOK center pri ob¢inski skupscini Radovljica je v za-
cetku septembra izdal Obzornik 5t. 5 v nakladi 1.550 izvodov z
delegatskim gradivom za 11. seje vseh treh zborov obéinske
skupséine. Objavljeno je tudi vabilo sekretarke OS vsem orga-
nom in skupnostim, DPO in upravnim organom za posredova-
nje predlogov programa dela zborov obc¢inske skupscine za le-
to 1988.

@® Po enoletnem premoru so se 5. septembra na Lancovem
ponovno srecali nekdanji in sedanji mladinski aktivisti pri OK
ZSMS Radovljica. V prijetnem okolju so si v lastni reziji pri-
pravili piknik in izmenjali delovne izkusnje. Srecanja bodo od-
slej vsako leto.

@ Na 18. festivalu domace glasbe v Ptuju je med 30 nasto-
pajoctimi narodnozabavnimi ansambli ansambel Gorenjei iz
Radovljice osvojil odliéno tretje mesto in nagrado strokovne zi-
rije.

® Mostvo BK Radovljica je 5. septembra gostovalo v Lju-
bljani in v predzadnjem kolu medrepubliske lige — sever pre-
magalo BK Slavijo z 10 : 8. Skupaj z BK Siska so na prvem me-
stu prvenstvene lestvice z enakim $tevilom osvojenih tock. Ce
bodo premagali Siskarje v zadnjem kolu, se bodo uvrstili v pr-
vo zvezno balinarsko ligo, kar bi bil najveé&ji uspeh kakega go-
renjskega balinarskega mostva dosle;j.

® Ob dvestoletnici zupnije v Begunjah, ki slovi po izjem-
nih umetniskih poslikavah cerkve sv. Urha, je bila v nedeljo, 6.
septembra, popoldne slovesnost, ki jo je vodil nadskof in me-
tropolit dr. Sustar-s Stevilno duhovséino. Na jubilejno sloves-
nost so povabili tudi predstavnike skupé¢ine in druzbenopoliti-
¢nih organizacij ob¢ine Radovljica.

N

Prostorska stiska in
financne tezave otroskega
varstva |

V vzgojnovarstvenih organizacijah obéine Radovljica je letos zajeto
1.100 ali 39,5 % vseh predsolskih otrok in Se 100 otrok v pripravi na osnovno
Solo (bivsi mali Soli). Vzgojnovarstveno dejavnost izvajajo v desetih vrtcih.
Hvalevredna pa je odloéitev delavcev Iskre Otoce, ki so zagotovili prostor za
enajsti vrtec v novem stanovanjskem bloku na Posaveu, kjer je vpisanih 25

otrok.

Zal prostora za vrtec do 1. septem-
bra niso uspeli dokonéno urediti in
opremiti, zato otroke-s Posavca vozi-
io z avtobusom v Kropo, kjer je na
voljo Se dovolj prostora. Iskrin vrtec
na Posavecu bo lahko zacel z rednim
delom najkasneje 1. novembra. Po
zadnjih podatkih se je v Solskem le-
tu 1987/88 wvpisalo v vrice na novo
414 otrok, sprejeli so jih lahko le 363.
Najbolj manjka prostora v vecjih
vrteih na Bledu, v Begunjah, Lescah,
v Bohinjski Bistrici in v Radovljici.
V'se zmogljivosti pa Se niso zasedene
v manjsih vrteih.

Poleg redne vzgojnovarstvene de-
javnosti in priprave na osnovno 3olo
Vzgojnovarstvena organizacija orga-
nizira v 17 oddelkih tudi vzgojno de-
javnost za vse ostale otroke, pred-
vsem ure pravljic. Priprave na osno-
vno Solo bodo letos organizirali za
okoli’ sto otrok v wvrtcih: Ljubno,
Bled, Mosnje, Ovsise, Radovljica in
Lesce. Dogovarjajo se tudi z begunj-
skim vrtcem, vendar mora po nor-

mativih obiskovati priprave najmanj
12 otrok. s
Razen prostorske stiske v veéjih

krajih obéine, vzgojnovarstvene or- -

ganizacije tarejo tudi finanéne teza-
ve, ki so posledica nenehnih podrazi-
tev hrane in materialnih izdatkov.
To pomeni tudi visja cena oskrbni-
ne. V radovljiski obéini placajo naj-
vecji delez — 55 % od ekonomske ce-
ne starsi otrok, katerih osebni doho-
dek na ¢lana druZine je najvi§ji.
Ostali del oskrbnine krije skupnost
otroskega varstva, kar zvisuje sub-
venicje skupnosti otroskega varstva.
Kako pa je s financiranjem druzbe-
nih dejavnosti (skupno porabo), ka-
mor sodi otrosko varstvo, pa tako ne
kaze izgubljati besed. Dejstvo je, da
Ze nerazumno narascanje cen in za-
skrbljujoca inflacija vse prej kot
ugodno vplivajo na izvajanje vzgoj-
novarstvenih programov, Se posebno
pa na zadovoljevanje materialnih
potreb te, vsekakakor pomembne
dejavnosti.

0sem turistiénih zapovedi

Veliko govorimo in piSemo o
vsem, kar bi lahko vplivalo in pripo-
moglo k hitrejSemu razvoju turiz-
ma. Na seji turisti¢nega drustva Je-
senice so menili, da predolgi elabo-
rati in knjige o tem prebivalstvu ne
koristijo desti, ker jih zaradi njihove
dolzine berejo le tisti, ki se s to pro-
blematiko posebej ukvarjajo.

Za nas, »navadnec ljudi bi bilo
vsekakor dovolj, ¢e bi poznali ali ve-
deli za osem turistiénih zapovedi:

— Potrebna je nenehna skrb za
udobno- preno¢evanje v sobah, kjer
so tudi sanitarije.

— Skrb za dobro prehrano.

— Zmerne cene (za nas naj bi ve-
lialo, da so za vse storitve in blago
cene vsaj za malenkost nizje kot pri
nasih sosedih).

— Gostoljubnost ter hitra in dobra
postrezba.

— Cistoéa, izgled in urejenost so
sami po sebi umevni spremljevalci
turizma, a za to moramo skrbeti
prav vsi.

— Dobre ceste in prometne zveze
so pogoj, brez katerega napredek ni
mogo¢. ) 3

— Poleg naravnih lepot in-pogojev
je treba poskrbeti, da si bo ogle=

dal nase muzeje, zgodovinske po-
sebnosti, prireditve, nase stare Sege
in obicaje.

— Poskrbeti je potrebno tudi za
bolj zahtevne goste — petiéneze, ki
iSéejo zabavo v igralnicah, v barih,
pri degustacijah, na pojedinah, pik-
nikih ter podobno.

Ce bomo omenjene zapovedi znali
v zivljenju in vsakdanji praksi ures-
niéiti, uspeh ne bo izostal in turizem
bo napredoval $e hitreje, kot je do-
slej. Branko Blenkus

MARJANOVI
STABILIZACHISKI UKREPI

Tovaris Marjan Klanénik, delavec
iz TOZD Ploscati program, nam je
dal ob koncu poletja naslednjo izja-
vO: -

»Jaz in moj najzvestejsi pri-
jatelj Bari sva se odlocdila, da pasje
dni preziviva kar v domaéem okolju,
kajti stabilizacija Ze trka na sleher-
na vrata. Pogled iz mojega zornega
kota na triglavsko pogorjé mi daje
enkratno zadoscenje:

Ce kedaj v stcu bo§ éutil boleéino,
ne oziraj se nazaj,

le v gore se podaj, 3

da pluca zaufila se sveZega bodo
zraka,

da kri po Zilah hitreje pretakala se
bo,

- da jutri lep$i dan nam bo.«

Tako optimistiéno izjavlja sodela-

_ vec Klan¢nik, v katerem sem ter tja,

kljub nepornemu triizmenskemu de-
lu na Custodis peéi, spregovori pes-
niska dusa.

Priznanja in

in Anton Zidan. A

plakete turisticnim delavcem
jeseniSke obéine

Na 18. sre¢anju turistiénih delaveev Gorenjske, ki je bilo v soboto,
5: septembra, na Bledu, so delgoletnim uspesnim turistiénim delavecem
podelili priznanje in plakete. Priznanja so prejeli:

Franc Benet, Srec¢ko Brear, Ciril Cop, Jana Bergant, Vojko Baloh,
Avgust Delavec, Leopold Ferjanéié, Mojca Ferluga, Ema Ficko, Joze
Horvat, Ivan Jegli¢é, Marija Jalen, Andrej Kolenc, Ivan Kopriva, Mari-
ja Kostanjsek, Klavdij Mlekuz, Alojz Mlinar, Simona Plahuta, Ivanka -
Purkart, Bozo Resman, Ivan Simi¢, Jaka Smolej, Franc¢iska Skumave,
Peter Sitar, Ivan Sanca, Anton Spendou, Jerca Tiéar in Franc Zerjav.

Plakete so prejeli: Ludvik Avgustin, Branko Blenkus, Metka Ko-
sir, Franc Makse, Lojzka Pikon, Vlado Petrié, Ivan Sokli¢, Franei Voga

Sorna — 21.000 din:
Sorna — 20.000 din;

20.000 din; .

Branku Smidu — 5.000 din.
hvaljujemo za prispevke!

na Ziro racun:

in podobno.«

PRISPEVKI ZA MEDICINSKE APARATURE

V avgustu so za medicinske aparature v jeseniski bolnici darovali:

Franc Pavli¢, Bled, Razgledna 28 — prispevek — 15.000 din;

Integral — TOZD Potniski promet in delavnice Jesenice — name-
sto venca pokojni materi sodelavke Elizabete Ris — 20.000 din;

Sosedje s Tomsiceve ulice na Jesenicah — namesto venca za po-
kojnega Ivana Sorna — 36.000 din; -

Francijevi sosedje — namesto venca za pokojnega oteta Ivana

Druzini Komac in Fabjan — namesto venca za pokojnega Ivana

IMP — Ogrevanje — vodovod Crnuée — prispevek — 30.000 din;

Sodelavci Livarne Zelezarne Jesenice — namesto cvetja na grob
mami sodelavca Milana Gartnarja — 33.000 din;

Nadja Sorn — namesto venca na grob pokojnega Ivana Sorna —

Janez Koénik st., Jesenice, Tomsiteva 57 — namesto cvetja na
grob pokojne Leopoldine Kristan — 5.000 din;

OOS Strojne delavnice Zelezarne Jesenice — namesto venca za
pokojnega Branka Smida — 15.000 din;

Albinca Puc, Mojstrana, Triglavska 59 — namesto cvetja sosedu -

Skupna vsota zbranega denarja je v letodnjem letu 5,047.602 di-
narjev. Delavci Splosne bolnice Jesenice in urednistvo Zelezarja se za-

PridruZite se tudi vi in prispevek namesto vencev in cvetja na
grob pokojnim ali namesto drugih volil, &estitk in podobno, nakazite
i SPLOSNA BOLNICA JESENICE,
51530 - 603 - 31205, z navedbo: »namesto venca za tega in tega..., darila

stevilka

Odlikovanja
za
uspesno delo
- priRK
v Gorjah

-Konec avgusta so Gorje praznova-
le svoj krajevni praznik. Na slovesni
seji organov krajevne skupnosti in
krajevne socialisticne zveze delov-
nega ljudstva v avli osnovne Sole v
Gorjah so podelili priznanja in di-

_plome KS in SZDL. Tudi vodstvo

Rdetega kriza v Gorjah je Sestim
aktivistkam za dolgoletno, poirtvo-

_ valno in humano delo podelilo zlate

in srebrne znacke ter priznanja.

" Ta priznanja so nameravali izroci-
ti Ze lansko jesen, ko je ta humana

organizacija slavila 40-letnico svoje-
- ga plodnega poslanstva na podroéju

Gorij. Ker pa je v lanskem avgustu
umr!l njen predsednik, Joze Kuralt
st. so slavje prelozili. Priznanja je ob
krajevnem prazniku izroéila sedanja

predsednica organizacije RK v Gor-

jah, soproga pokojnega Jozeta Ku-
ralta st., Nada Kuralt, ki je istotasno
prevzela predsedniSko delo po moze-

vi smrti. : 81
Joze-Ambrozi¢ - -

'V RADOVLIICI BODO
ORGANIZIRALI STUDU)
NA VISJI UPRAVNI SOLI-

Po dogovoru s predstavniki deka-
nata Visje upravne Sole v Ljubljani

-bo Delavska univerza Radovljica v

solskem letu 1988/1989 organizirala
studij ob delu za sluSatelje prvega
letnika visje upravne Sole. V Rado-
vljici bo zaveljo Stevilnih prijav sko-
raj gotovo ustanovljen najmanj eden
dislocirani oddelek VUS Ljubljana,
verjetno pa tudi ve¢ oddelkov, s éi-

mer bodo izpolnjeni pogoji mati¢ne -

Sole, da mora biti vpisanih najmanj

60 kandidatov.

Studij ob delu bo trajal 5tiri leta.
Predavanja, vaje in konzultacije bo-
do posredovane v zgoséeni obliki in
bodo znasale priblizno tretjino obse-
ga rednega §tudija.

Delavska univerza je predvpis ob-
javila Ze pred letom, da bi omogoéila
vpis tudi kandidatom, ki nimajo for-
malnih pogojev, pa si jih utegnejo v
tem ¢asu pridobiti. Ce bo ve¢ kandi-
datov z nedokonéano srednjo Solo
nedruzboslovne usmeritve, bodo za-
nje organizirali pripravljalni seme-
ster za diferencialne izpite, oziroma
za sprejemni izpit iz slovenskega je-
zika in knjiZevnosti.

Studij na VUS oblikuje profile

_predvsem za potrebe javne uprave.

JR

"
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Spominska svecanost
~ nha Vogarju

V soboto, 12. septembra, je bila pri spominskem obeleZju na Vogarju
slovesnost. Na Vogarju je bil 1944. leta sedeZ za zvezo Jesenisko-bohinjske-
ga odreda. VzdrZeval je zvezo s partizanskimi enotami Gorenjske in Pri-
morske ter glavnim Stabom NOV in POS. Slovesnost je odprl France Gracar,
predsednik aktiva vezistov NOV jeseniske obéine

Na Vogarju (foto: B. Blenkus)

V svojem govoru je med drugim
dejal, da so bile zveze glas in uho
vodstev partizanskih enot. Na Vo-
garju vzpostavljena radiozveza ni do
konca vojne nikoli odpovedala, ce-
prav je bilo treba iz Stare Fuzine,
kjer so jih polnili, nositi do 60 kg tez-
ke akumulatorje po strmih in skal-
natih poteh. »Za opravljeno delo in
zrtve noéemo pohval,c je poudaril,
»nocemo pa tudi omalovaZevanja, ki
ga zadnji éas nekateri izrazajo v na-
Sem tisku.« UdeleZence so pozdravili
kapetan Milan Korbar, odgovorni za
zvezo pri vojni posSti Kranj, Lojze
Bavdek, predstavnik pokrovitelja —
delovne organizacije PTT za Gorenj-
sko in Stane Kriznar, predsednik ob-
¢inskega odbora ZZB NOV Jesenice.
Poleg aktivnib vezistov in njihovih
svojcev sta se slovesnosti udelezila
tudi Jakob Medja, predsednik Skup-
5¢ine obéine Jesenice in Ivan Leban,
komandant JeseniSko»- bohinjskega
odreda. Lepo sonéno vreme je pripo-
moglo, da je bilo srecanje tudi lep iz-
let v naravo. UdelezZenci srefanja so
se zahvalili VP Kranj in DO PTT Go-
renjske, ki sta priskoéili na pomoé in
jih z dZipom ter kombijem pripeljali
iz Bohinjske Bistrice na Vogar. Mno-
gi pa so se zaradi enkratnega pogle-

‘da na bohinjsko jezero vracali v doli-

no kar pes.

Branko Blenku§

»Jeklarski maraton 87 «

Koordinacijski svet ZSMS Zelezarne Jesenice organizira v sobo-
to, 26. septembra, »jeklarski maraton 87«.

Start bo ob 15. uri nasproti poslovne stavbe Jeklarne 2 na Koroski
Beli, cilj pa v Sportnem parku pod Mezaklo na Jesenicah. Proga je ze-
lo razgibana poteka po ulicah Jesenic in po poboéju Mezakle. Dolga je
21.000 metrov, visinska razlika pa je 110 metrov.

Od starta do cilja bo organizirano spremstvo organov za notranje
zadeve, na kritiénih toékah pa bodo pomagali tudi gasilci (prva pomo¢
in vzdrzevanje radio zveze ter mladinci kot redarji). Organizirana bo
tudi zdravniska ekipa za nudenje prve pomoéi.

Zbor tekmovalcev bo v Sportnem parku pod Mezaklo — ob hokej-
ski hali. Z zbornega mesta do starta je organiziran prevoz.

Tekmovalci bodo razporejeni v deset kategorij:

Moski — do 18 let, od 18 do 30 let, od 30 do 40 let, od 40 do 50 let in
od 50 let dalje ter kategorizirani tekmovalci;

Zenske — do 18 let, od 18 do 35 let in od 35 let dalje ter kategorizi-
rane tekmovalke.

Tekmovalci se lahko prijavijo na naslov:

Koordinacijski svet ZSMS Zelezarne Jesenice, Cesta Zelezarjev 8,
64270 Jesenice, 5 064 81-231 ali 064 81-441, interna 32-68.

Startnino v visini 1.000 din tekmovalec placa osebno ob prevzemu
startne Stevilke. Zadnji rok za prijavo je na dan tekmovanja do 14. ure
in 30 minut.

Zarja za delavce jeseniSke
obgine

Kreditna prodaja bele
tehnike

Prodaja bele tehnike bo v
delavskem domu pri Jelenu
od 14. do 19. septembra vsak
dan od 10. do 13. ure ter od 14.
do 18. ure. =

L

«Zivinorejski bal 87« v Zavr§nici

Turistiéno drustvo Zirovniea bo letos Ze ¥estié organiziralo »Zivi-
norejski bal 87« v dolini Zavrénice pod Stolom.

V soboto, 19. septembra, bo ob 15. uri piknik ob jezeru, ogled oko-
lice in Titove vasi.

Ob 18. uri bo promenadni koncert godbe na pihala Veriga Lesce
in moskega okteta DPD Svoboda France PreSeren Breznica — Zirov-
nica.
Ob 20.30 bo priZiganje kresov na jezeru in ob njem, nato pa zaba-
va s plesom. -

V nedeljo, 20. septemhbra, bo prireditev »Zivinorejski bal 87<. Ob
11. uri bo otvoritev razstave Zivine — konj in govedi. Pripravila in vo-
dila jo bo pasna skupnost Zirovnica. :

Ob 13. wri bo nastopila folklorna skupina Javornik — Keroska
Bela. Zaplesali bode razne jugoslovanske narodne in zabavne plese.

Ob 14. uri se bo oglasil instrumentalni ansambel Gorenjei s pevei.
Odmore bodo popestrili prikazi kmeckih opravil in podelitev priznanj
in nagrad. Za rekreacijo bo organizirano kegljanje za jagnje in $e kaj.

Ves éas prireditve bo potekal bogat srecolov. Glavni dobitek je po-
tovanje v Benetke za dve osebi, prispevek potovalne agencije General-
turist — poslovalnica Bled. ‘

Pokrovitelj prireditve je tovarna Sukno Zapuze, za kar se ji iskre-
no zahvaljujemo.

Za jedaco in pijaco je poskrbljeno. Vstopnina je za odrasle 500
din, za vojake in otroke je vstop prost.

Z Jesenic bo vezil posebni avtobus. Ura odhoda bo objavljena
naknadno.

Pridite in prezivite z nami lepe jesenske ure v preéudoviti dolini
pod Stolom. -

Dohodek od prireditve je namenjen za gradnjo okrepéevalnice s
sanitarijami in pitno vodo v Zavrsnici.

Turistiéno drustve Zirovnica

V razstavnem salonu DOLIK na ogled
gorenjska krajina

V petek, 18. septembra, bodo ob 18, uri v razstavnem salonu DO-
LIK Jesenice odprli ze devetnajsto letodnjo razstavo, in sicer razstavo
slik, ki so jih ustvarili udeleZenci osme planinske slikarske kolonije
VRATA ’87, ki jo je organiziralo Planinsko drustvo Dovje — Mojstra-
na. Kraj$i kulturni program ob otvoritvi bo izvajal pianist Primoz
Kerstanj.

V dneh od 25. do vkljuéno 30. maja je v organizaciji Planinskega
drustva Dovje — Mojstrana potekala Ze osma planinska slikarska ko-
linija VRATA '87. Prvi¢ so se slikarji zbrali v Aljazevem domu v Vratih
leta 1980 in od takrat dalje se redno vsako leto srec¢ajo v tej enkratni
alpski dolini. Letos so se vabilu Planinskega drustva Dovie — Moj-
strana odzvali slikarji:

Janez Ambrozi¢, Danica dr. Bem Gala, Helea Krasnik, Leon Ko-
pore, Metod Lavrini, Janez O%aben, JoZe Trpin, Tone Tomazin in
Franc Vandot.

Razstava slik, ki so jih ustvarili udelezenci osme planinske sli-
karske kolonije VRATA 87, bo v razstavnem salonu DOLIK na ogled
do vkljuéno 30. septembra. Salon je odprt vsak dan, razen sobot popol-
dan in nedelj, od 9. do 12. ure in od 16. do 19. ure.
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_ 79 let
jeseniSkega nogometa

Letos mineva 75 let, odkar so na Jesenicah mladi zane-

senjaki zapisali rojstno letnico nogometa.
al o tem nogometnem jubilantu ni nobene publicitete
in ne programa jubilejnih prireditev.

Pred 12 leti je v zalozbi 8D Jesenice izsla knjiga 60 let
nogometa pod Mezaklo, ki sem jo napisal in posvetil 25 no-
gometasem in nogometnim delavecem iz nasega Sirsega ob-
mocja, padlim v NOB ali kot Zrtve fagistiénega terorja. Iz te
knjige povzemam nekaj odlomkov z namenom, da vsaj del-
no zapolnim vrzel.

iai:etniki nogometa so bili dijaki

Da lahko pri¢nemo z opisom nogometnih zaéietkov na
Jesenicah, se moramo zahvaliti dejstvu, da Se zivi eden od

87

Pionirji nasega nogometa
Od leve: Pepe Svare, Tone Morié, Janez Cerne, Ivan Svare,
Gustl Pretnar in Franc Krivec

Savcani niso hoteli zaostajati

Kgx: S0 se nase vrste pri »Golici« kmalu pomnozile, se je
ne_kaj igralcev z vzhodnega dela Jesenic odloéilo, da formi-
rajo svoje mostvo. To so bili Savéani (danasniji okolis Zele-
zarne) in nekaj Belanov (Koroska Bela). Tako smo dobili
bliznje rivale. Med seboj smo prirejali tekme. V teh dvobo-
jih pa smo bili kar precej enakih moéi,

njegovih pobudnikov in organizatorjev Janez Cerne s P1.-
sernove ceste na Jesenicah. Zatorej sem se napotil k Jane-
zu, da skupaj obudiva spomine na tiste dni. Naj povem, c:
jih ima moj sogovornik ze nekaj ¢ez 70 let, zdravje mu vie-
sih nekoliko ponagaja, ko pa sva zacela govoriti o nogome-
tu, se je razzivel, o¢i so se mu mladostno zasvetile, za njimui
pa se je odpirala davna preteklost kratke, sreéne in ves: .e
mladosti.

Janez se je ob moji zvedavosti nekoliko zamislil, nato
pricel pripovedovati: »Nekaj nas, tedaj mladih Jesenicanc
je obiskovalo kranjsko gimnazijo. Nasi tamkajsnji vrstnik:
so gojili nogomet ze nekaj let; Jeseni¢ani pa smo se vkljuéi-
li v njihove nogometne vrste.

Leta 1911 pa se nas je nekaj jeseniskih dijakov odloéile.
da tudi na Jesenicah ustanovimo nogometni klub.

Zupan Cebulj se je izkazal

Pri teh nasih nacrtih pa smo naleteli tudi na vprasania:

kje dobiti primerno igrisce, opremo in drugo? S Tonetom
Moriéem sva zbrala korajzo in 5la k takratnemu zupanu C .-
bulju. Povedala sva mu o nasih naértih in namerah; zaupala
sva mu zeljo, da bi igrid¢e dobili na Zalah (prostoru, kjer da-
nes stoji upravno poslopje Carinarnice). Zupan je bil napre-
den moz in zaveden Slovenec, dal nama je koristne napot-
ke. Zale so bile primeren travnik za malo nogometno igris-
e, last gostilni¢arja in posestnika Lovra Baloha. Vzela sva
pot pod noge in se zglasila pri njem. Ponudila sva mu
skromno cdikodnino za uporabo travnika, ki pa jo je Baloh
razumevajote odklonil. Se ve¢, poskrbel je, da so travnik
pokosili, mi pa smo pri¢eli s prvimi treningi.

Sprifo majhne povréine igris¢a si nismo mogli privosditi
pravega angleskega nogometa. Zadovoljni smo bili z malim
nogometom ali »zeksar - fusbalom« (1 — 2 — 3), kot smo ga
takrat imenovali. Svojemu klubu pa so nadeli ime »Golica«.

Opremo si je oskrbel vsak sam

Najprej smo postavili vrata (gole). Ustrezne drogove in
precke smo hitro dobili. Pri nas smo imeli zago, pa zato ni
bilo teZzav. Vsak je imel svojo opremo. Bili smo precej pisa-
ni. Nogometni ¢evlji ali »tretarjis so bili e precej redek po-
jav. Vetina je imela visoke ¢evlje in celo gojzerje. Za prvo
Zogo smo sami prispevali potreben denar. Ko smo bili tako
nared, smo priceli z redno vadbo. Na enem od treningov
smo trgoveu Sitarju, ki je imel prodajalno v neposredni so-
seS¢ini »naSegacx igriSca, razbili izloZbeno okno. Precej za-
skrbljeni sme mu dali zagotovilo, da bomo $kodo povrnili.
Rili pa smo prijetno preseneceni. Sitar se je za naso pripra-
vljenost zahvalil in dejal, da bo novo izlozbeno okno ze sam
nadomestil. Priporo¢il pa nam je, da naj v prihodnje raje ci-
ljamo med drogove vrat. Ker so bile Zale tik ob glavni cest,
na nasih treningih ni manjkalo obéudovaleev. Bili smo pra-
va atrakeija. Ljudje so se na svojih opravkih ustavljali ob
igriSc¢u in gledali naSe nogometne »ves¢ine«. Med njimi so
bile stare Zenice, katerim smo bili »Zogobrcarji« posebno
svecs.

Tudi najmlajsi so se vedno belj zanimali za novi Sport.
Véasih smo jim dali zogo, da so preizkusali svoj nogometni
talent. Za protiuslugo pa so nam ti nadobudnezi prinesli ce-
lo narocje jabolk, ki so jih narabutali v sosednjem Rozma-
novem sadovnjaku.

Veselica za nogometno opremo

Kmalu se je pokazalo. da bo za nas nogomet potreben
tudi denar. Odlo¢ili smo se, da organiziramo veselico. To
smo priredili v takratnem Sokolskem domu pri Ferjanu.
Danes stoji na tem mestu avtomehanicna delavnica Filipa
Stegnarja. Veselica nam je dala denar, da smo kupili dve
nogometni Zogi in kompletno opremo za 6 igralcev. Nova
nogometna oprema nas je Se bolj zdruZila in navdusiia za
»zogobrearskis Sport. '

Mostvo Savéanov

V prvi vrsti od leve: Janez Rozman, France Mirti¢ in Peter
Rozman. Stojijo (od levej: Janko Rozman, Rajnhard, Gustl
Pretnar, France Klinar in Peter Prevce

Savéani so trenirali v Vrbju pod tovarno, kjer je bil na
levem bregu Save primeren travnik, precej veéji kot na na-
§ih Zalah. Medsebojna srefanja smo si lahko privoséili v
Solskih poitnicah in v ¢asu, ko so bila igriéa pokosena in z
njih spravljeno send.

Ze leta 1912 prva pomembnej§a nogometna
tekma

Nase nogometno znanje je po nasi sodbi ze kar precej
napredovalo. Zato smo se zaceli ozirati za primernimi nas-
protniki. To so bili Dovzani, ki so priéeli z nogometom hkra-
ti z nami.« Janez Cerne mi je svetoval, naj se obrnem na
Toneta Potoénika z Belce ali njegovega brata ing. Franceta,
ki Zivi nekje v Ljubljani, ¢e$ da bo bolj zanimivo, ée Se dru-
gi kaj povedo o teh prvih korakih nogometa pod Karavan-
kami. Janezov predlog sem sprejel, drugega mi ni preosta-
lo. Ker je med pogovorom mimogred~ omenil sre¢anje s
Trzatani, sem ga prosil, da o tem pove nekaj ved, tudi kako
podrobnost in zanimivost. #2
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Obvestili upokojencem

Drustvo upokojencev Jesenice obvesta upokojence, da bo Obrtna
zadruga iz Celja prodajala zelo lepo letno in zimsko posteljnino iz uvo-
7enega blaga po zelo ugodnih cenah v ponedeljek, 28. septembra, od 9.
do 13. ure v prostorih doma Drustva upokojencev Jesenice, Pod goz-

Na izbiro bodo posteline garniture, frotir in laneno blago, brisate
Upokojenci, izkoristite ugoden nakup!

Drustvo upokojencev Jesenice obveséa svoje clane, da bo v soboto,
19. septembra ob 16. uri v domu drustva na lesenicah, Pod gozdom 13,
CLANSKI SESTANEK,

na katerem bomo razpravljali o programu dela drustva do konca leta
in o drugih pomembnih zadevah (sprememba pravil o vzajemni samo-
pomo¢i, izleti, prireditve), pa tudi o predlogih upokojencev.

Clani drustva, pridite na sestanek v éimveéjem Stevilu!

Vsem, ki ste lajsali tezke zadnje
trenutke nasi mami

IVANKI SVETELJ

in vsem, ki ste se poklonili njenemu
spominu — iskrena hvala!
Vsi njeni

Ob tezki izgubi drage mame, stare
mame

ANTONIJE GARTNAR

se vsi njeni najtopleje zahvaljujemo
osebju Bolnice Jesenice za njihov
trud, da bi jo ohranili pri Zivljenju,
pevcem za zapete Zalostinke, govor-.
nikom za poslovilne besede, sose-
dom, znancem in prijateljem za iz-
kazano pomo¢ ter Zupniku za obred.
Zahvaljujemo se sodelavcem Zele-
zarne — obratov ERD-DES in Livar-
ne ter delavcem Sole Matevza Lan-
gusa iz Radovljice za izretena soza-
lia in spremstvo na zadnji poti.

Vsi njeni

Ob boleéi izgubi najdraZje mami-
ce, stare mame in tasce

SLAVKE CUFER
upokojenke Zelezarne TOZD
Druzbena prehrana

se zahvaljujemo Planinskemu dru-
stvu za darovano cvetje, posiovodne-
mu odbodu Zelezarne, oddelku splo-
éne administracije, prodaje, SVS, so-
stanovalcem C. revolucije 7 in Titova
45 za denarno pomoc in izreéena so-
ialja. Hvala tudi Zupniku za poslovi-
Ini obred in vsem, ki ste jo spremili
na njeni zadnji poti in nam stali ob
strani v teh tezkih trenutkih,

héerki Slavica in Mira
ter sin Drago

z druZinami

Sindikalni organizaciji delovne
skupnosti KSI se najlepse zahvalju-
jem za denarno pomoc.

Katarina Matus

Sindikalni organizaciji KSI se za-
hvaljujem za denarno pomot¢ v &asu
moje bolezni.

Vlado Franc

Drustvu upokojencev Javornik-
Koroska Bela in vsem prijateljem
se najlepSe zahvaljujem za Cestitke
ob mojem Zivljenjskem prazniku ter
jim Zelim zdravja in Se mnogo uspe-
hov pri nadaljnjem delu.

) Lojze Grohar

Prometni milici, posebno mlade-
mu miliéniku, ki me je pripeljal od
tromeje do Rateé, se najlepse zahva-
ljujem za pomod¢, saj bi sam omagal
na poti. Hvala tudi avstrijskim rese-
valcem, ki so mi nudili prvo pomog¢,
in vsem, ki ste mi pomagali.

Joze Knafelj

PARTILAN JESENICE Dezurni trgovini

DRUSTVE ZA TELESNO VZGDJO™ SEZONA | \mDEE _

IN SPORTND REKREACHO Iwarlaa V DOMU STANETA BOKALA .V sobeto, 19. septembra, bo-
NE: - sta na Jesenicah od 8. do 19.
| lih RO ATl =2 % ure odprti trgovini:

DAN 16-17 718 | 1819 | 1920 | 20-2p° ROZCA, sam trg. na Plaviu,
T ek ; REKREACLIA Titova 79 in

Ponedeljek & i GIMNASTIKA i - DELIKATESA, sam. trg.
h Kaita 1, C. Zelezarjev 20.
[Torek | CICIBANKE PIONIRKE MLADINKE CLANICE
| o A -

' DeZurna lekarna
sreda CICBAN PIONIRA MLADINCI CLANI- 2J

= " V septembru je za obéini Je-
|Cetrtek CICIBANKE PIONIRKE MLADINKE CLANICE-ZJ senice in Radovljica dezurna
r' lekarna na Jesenicah.

Petek | PIONIRJI MLADINCI
|
[Gimnastika VSAK DAN V O5 TONE CUFAR B Rg.éitev krizanke iz prejsnje
‘ Stevilke:
Uspavalo, starinar, avtopor-
Judo VSAK DAN V JUDO SOBI tret, Langus, Einem, smola,
[FEEEIR NADHE. R SEFVENERR 00E L Aar, Osredkar, slad, osne, Ziv-

kov, Tit, platno, ID, oZe, aker,
Mieto, Vancouver, Ravena,
kavé, jeans, ND, trinica, Za-

oslada, stavbar, Asen, toga,
RH.

bar, Atri, klobuk, Jasna, Aoni, _

Rekreacija
Nogometni klub Jesenice orga-
nizira rekreacijsko igranje nogo-
meta za veterane in ostale ljubite-
lje nogometa vsako sredo od 16.30
do 17. ure.
Upravni odbor

Pevsko drustvo VINTGAR
VABI

na »DOBRAVSKO VESE-

LICO«,
ki bo v nedeljo, 20. septembra,
ob 16. uri ob gostilni »Pri
Juréku« na Blejski Dobravi.
Igral bo ansambel Franca Mi-
heli¢a. Ob kvalitetni glasbhi bo
poskrbljeno za okusno jedaéo
in pijac¢o. Sreéo in znanje bo-
ste lahko preizkusili pri ke-
glanju »za jarcac in balinanju.
Ce bo vreme slabo, veselica

odpade.

Odbor

Drustvu upokojencev Javornik-
Koroska Bela se zahvaljujem za &e-
stitke ob rojstnem dnevu.

Joze Platisa

Drustvu upokojencev Jesenice se
za Cestitko ob mojem zivljenjskem
jubileju najlepse zahvaljujem.

Matevz Cuk

Drudtvu upokojencev -Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-
jem za Cestitke ob mojem Zivljenj-
skem jubileju.

Franc Primozi¢

Osnovni organizaciji sindikata
Hladne valjarne Bela — adjustaZa
se najlepSe zahvaljujem za obisk v
bolnici in denarno pomo¢ v éasu mo-
je bolezni. Robert Ocepek

KINO ZELEZAR

18. septembra, amer. barv. kome-
dija MALO CEZ LES ob 16. in 28.
uri, ob 20. uri premiera amer. barv.
pust. filma SMARAGDNI GOZD.

19. septembra, amer. barv. pust.
film SMARAGDNI GOZD ob 16. in
18. uri, ob 20. uri premiera amer.
barv. akeij. filma F/X — UMOR S
TRIKOM.

20. septembra, amer. barv. kome-
dija POLICIJSKA PATRULJA ob
16. uri, ob 18. in 20. uri amer. barv.
pust. film SMARAGDNI GOZD.

21. septembra, amer, barv. kome-
dija POLICIJSKA PATRULJA ob
16. uri, ob 18. in 20. uri, franc. barv.
erot. film PRINCESA Z ASFALTA.
Mladini do 14. leta starosti ne dovali-
mo ogleda filma!

22. septembra, franc. barv. erot.
film PRINCESA Z ASFALTA ob 16.,
18. in 20. uri.

23. septembra, amer. barv. vojni
film SKOZI PLAMEN NIKARAGVE
ob 16. in 18. uri, ob 20. uri amer. barv
tragikomedija LET NAD KUKAVIC-
JIM GNEZDOM.

24 septembra, amer. barv. akcij.
film TOP GUN ob 16., 18. in 20. uri.
Uspesnica leta 1986! Cena vstopnic
1.000 din.

KINO DOVJE

20. septembra, amer. barv. kome-
dija MALO CEZ LES ob 20. uri.

KINO KRANJSKA GORA

18. septembra, amer. barv. akeij. -

film PONORELI VLAK ob 20. uri.

22. septembra, ital. barv. akcij.
film SUPER POLICAJA IZ MIAMI-
JA.

Razstavni salon DOLIK
Jesenice

-~

V razstavnem salonu Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar
Jesenice je od 19. do 30.
septembra na ogled razstava
slik, ki so jih ustvarili
udelezenci osme planinske
slikarske kolonije Vrata '87.
Salon je odprt vsak dan,

razen sobot popoldan in
nedelj, od 9. do 12. ure in od
16. do 19. ure. -

gramu.

tor.

grafiranja.

loginja prof. Stasa Jensterle.

4. letnik upravno administrativne Sole za
administratorke

Visoglasju z mati¢no srednjo 5olo ekonomske in druzboslovne
usmeritve v Kranju bo Delavska univerza vpisovala v 4. letnik admini-
strativne Sole za poklic upravni tehnik po novem prenovljenem pro-

V tem Solskem letu bomo organizirali pripravljalnico za opravlja-
nje diferencialnih izpitov, ki so pogoj za vpis v 4. letnik upravno admi-
nistrativne Sole, ki se bo pricel v Solskem letu 1988/89.

Vpisejo se lahko vsi tisti, ki imajo zakljugeno dveletno poklicno
50lo ali triletno Solo usmerjenega izobraZevanja — poklic administra-

Ob vpisu je potrebno priloZiti zakljuéno spriéevalc o konéani po-
klicni $oli ali indeks triletne Sole usmerjenega izobrazevanja.
Vpisujemo tudi v te¢aje nemsécine in angleséine za predsolske in
soloobvezne otroke. Tecaji trajajo od 30 do 40 ur. V ceni teéaja so vite-
ti le stroski za predavatelje in je zato niZja od Solnine za odrasle.
Za odrasle, ki bi se radi nau¢ili osnov fotografiranja in spoznali
delovanje fotografskega aparata, bomo organizirali 60 - urni te¢aj foto-

Vpisujemo vsak dan od 6. do 14. ure, ob torkih do 16. ure.

Utitelje in profesorje angleskega in nemskega jezika vabimo k so-
delovanju za jezikovne tecaje za odrasle. Honorar je 3.500 — 4.000 di-
narjev za eno 5olsko uro. Pokli¢ite nas po & 81-072.

V torek, 22. septembra, bo ob 16.30 uvodni sestanek tecaja za avto-
geni trening — to so vaje za dusevno sprostitev. Teca] bo vodila psiho-

V torek, 29. septembra, bo ob 16.30 zadetek zatetnega tetaja nem-
$kega jezika. Cena je ugodna, placilo v treh meseénih obrokih.
Oba te¢aja bosta v gimnaziji — pritlicje.
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v sobo_to, 19. septembra, ob 18. i 3
Kranjska gora — Gorenjka : Crvena zvezda

uri:

V sredo, 23. septembra, ob 18. uri:

Jesenice : Makoteks Skopje

~-PREPOVEDANT

Pred novo hokejsko sezono

Z mesecem septembrom se zacenja no-
va hokejska sezona, ki bo za jeseniske
hokejiste in vse ljubitelje te hitre in dina-
miéne igre izredno zanimiva. Ker bosta v
letosnji sezoni za Jesenice zaigrala tuja
igralca in ker v klubu ne skrivajo svojih
zelja po osvojitvi 24. naslova drzavnih pr-
vakov, se nam obeta, da bomo na Jeseni-
cah gledali izredno zanimiv in kvaliteten
hokej. Da pa bo uzivanje ob gledanju te-
kem veéje, za osveZitev spomina in laZje
spremljanje igre, nastejmo nekatera pra-
vila igre in dogovorjenega kriterija soje-

nja:

lRA.ZMIE‘JI‘I'E!V PRISTOJNOSTI PRE-
KINJANJA TEKME MED GLAVNIM
SODNIKOM IN LINLISKIMA SODNI-
KOMA

Linijski sednik lahko prekine tekmo v
primerih:

— ofsajda,

— dve liniji,

— visoke palice v nevtralni coni,

— ploséica izven igriséa,

— premaknjen gol,

— preveé igralcev na ledeni ploskvi,

— vrzen predmet na ledeno ploskev s
klopi za igralce,

— vrzena palica na ledeno ploskev s
klopi za igralce,

— glavnega sodnika pa obvesti o na-
slednjih prekrskih: dve minuti na klopi,
velika kazen in o vseh disciplinskih kaz-
nih,

— linijska sodnika ne smeta dosojati
nobenih kazni; to je dolinost glavnega
sodnika, ki pa ima tudi vso pravico doso-
jati dolZnosti linijskih sodnikov. Kot za-
nimivost naj povemo 3e, da so pravila
igre za linijske sodnike natanéno doloce-
na, za dosojanje kazni pa so v veéini pri-
merov pravila igre le navodila in pomoé
za dolofanje kriterija sodniskih odloci-
tev.

OFSAJD

Pri dosojanju ofsajda je odlo¢ujo¢ polo-
zaj hokejistovih drsalk, kar pomeni, da
igralec iz napada ne sme v nobenem pri-
meru pred ploséico preiti modre érte.
Edina izjema, kjer se ofsajda ne dosodi
je, da igralec vzvratno pridrsa v napadal-
no tretiino nred ploscico, ki jo ima Ze
pred modro crto.

OFSAJD NA RDECI CRTI
(DVE LINILJI)

Ofsajd na rdeéi érti se dosodi takrat, ko
je plos¢ica podana iz obrambne tretjine
soigralcu, ki je Ze z obema drsalkama
preko rdece érte. Ne dosodi pa se takrat,
kadar pride v taki pedaji do vmesnega
dotika, oziroma odboja ploséice od nas-
protnega igralca.

DOLGI
STREL

Ce ploséico igralec poda pred rdeio
srednjo érto tako, da preide gol érto, ne

da bi se je dotaknil kdorkoli od igralcev,
razen v primeru:

— ¢e se je pred obrambnim igralcem
za gol linijo dotakne igralec mosva, ki
napada,

— ¢e gre plosc¢ica skozi vratarjev pro-
stor,

— ¢e igralec moStva, ki se brani, pasi-
vno drsa za ploscico,

— e se igralec ploséice noce dotakniti,
pa je bila v dosegu njegove palice,

— ¢e je mostvo, ki izvede prepovedani
dolgi strel, steviléno slabotnejSe v trenut-
ku, ko ploséica preide rdeco gol érto,

— ¢e se tako podane ploséice med po-
dajo dotakne katerikoli igralec.

ZADETKI

a) Dosojeni zadetki:

— ¢e celotna ploséica preide v gol pre-
ko gol linije,

— &e vratar vrie palico ali karkoli dru-
gega med izvajanjem kazenskega strela,

— &e na igriséu ni vratarja, igralec pa
je nepravilno oviran,

— ée na igriséu ni vratarja, igralca pa
ovira oseba, ki ni na ledeni ploskvi,

— &e na igriséu ni vratarja, igralca pa
ovira nepravilen igralec,

— ¢e je na ledeno ploskev vrien pred-
met, ko je vratar zamenjan z dodatnim
igralcem,

— &e je vratar odstranjen, igralec pa
oviran kjerkoli, ¢e pred seboj nima niko-
gar.

b) Sporni zadetki — priznani:

— &e se ploséica odbije od napadalca v
vrata (gol),

— ¢e je zadetek dosezZen, ko je napada-
lec oviran v vratarjevem prostoru.

c) Sporni zadetki — nepriznani:

— é&e se plostica odbije od sodnika v
vrata,
— ¢e je napadalec pred ploséico v vra-
tarjevem prostoru,

— &e je na ledeni ploskvi preveé igral-
cev,

— ¢e je ploséica z nogo poslana v gol.

d) Kazenski strel:

— ¢e je zadnji dve minuti preveé igral:
cev na ledeni ploskvi,

— ¢e je v zadnjih dveh minutah na-
merno premaknjen gol ali premaknjen
gol v nasprotnem napadu,

— ¢e je ploscica pokrita v-vratarjevem
prostoru ali pobrana iz njega,

— ¢e je napadalec prek srednje crie
oviran od zadaj, pred njim pa ni nobene-
ga igralca razen vratarja,

— ¢e je igralec oviran ali vriena palica
prek srednje crte,

— Ce ovira nepravilni igralec (igralec
preveé na igriséu) prek srednje — rdece
crte,

— ¢e je vrZena palica proti ploséici, ¢e
gol ni dosezen.

(nadaljevanje in konec prihodnji¢)

KOSARKA

SAVA GCOMMERCE A : JESENICE
41:80(16:45)

Zorman, Halilagié¢ 4, Trojar 2, Malko¢,
Svetlin, Karlin, Rauh, Alisi¢ 9, Hadimu-
ratovié 25, Sefi¢ 23, Zrnic 16.

Kadetinje Jesenic so v Kranju brez te-
Zav premagale precej mlajSe igralke dru-
ge kadetske ekipe Save.

JESENICE : ISKRA DELTA JEZICA
47:69 (27:26)

Jesenice: Zorman, Halilagic 10, Alisié
6, Hadimuratovi¢ 11, Sefi¢ 8, Trojar, Zr-
nié 12.

JeseniSke kadetinje so s svojo igro pro-
ti favorizirani ekipi iz Ljubljane prijetno
presenetile.

Dokler so imele dovolj moéi, so bile ce-
-lo boljSe, saj so vse do 28. minute vodile.
Potem se je poskodovala Hadimuratovi-
¢eva, s petimi osebnimi nap: i pa sta
morali z igriSéa AliSieva in Seficeva. To
so gostje znale izkoristiti, saj se jim pio-
nirke z Zrni¢evo niso mogle dolgo upira-
H.

KOSARKARSKI TURNIR
CLANIC V SKOFJI LOKI

Kosarkarski klub Odeja iz Skofje Loke
je v fazi priprav na prvenstvo organiziral
turnir ¢lanskih ekip, na katerem so sode-
lovale poleg domace e ekipe koSarkar-
skih klubov Slovan, Cimos in Jesenice.

ODEJA : JESENICE 65:62 (26:26)

Tekma med ekipama Odeje in Jesenic
je bila najbolj razburljiva in verjetno tudi
najbolj kvalitetna. Jeseni¢éanke so zaradi
teZave s prevozom na turnir pricele tek-
mo brez ogrevanja, kar se je poznalo v
njihovi igri. Igralke Odeje so se letos uvr-
stile v 1, slovensko ligo, okrepljene z dve-
ma igralkama drugoligasa Save pa bodo
predstavljale nevarnega nasprotnika za
vse ekipe, ko bodo igrale tekme doma. To
sicer ne opravicuje poraza Jeseni¢ank, ki
oéitno niso bile najbolje pripravljene in
razpoloZene za to tekmo. Imele so le dve
obdobji dobre igre, ko so v zadnjih minu-
tah obeh poléasov lovile prednost doma-
¢e ekipe. Domaca ekipa je na koncu za-
res sreéno uspela zmagati z dvema meto-
ma za tri tocke, ko so imele Jeseni¢anke
zmago Ze v svojih rokah, pa so jo zapravi-
le z nekaj mepremisljenimi potezami v
napadu in premalo odloéno igro v
obrambi.

Za Jesenice so igrale: Rozman 20, De-
reti¢ 8, Smitran 12, Sefi¢, Bartelj 2, Lah 6,
StraZiSar 12, Hadimuratovié, Uléar, Zrnié
2

Nogomet

V cetrtek, 17. septembra, bo _
ob 1730 mladinska pokalna
tekma ]

JESENICE TRIGLAV

(Kranj).

Nogomet

Turnir treh meja

Tradicionalni nogometni turnir treh
meja je bil letos v Beljaku v Avstriji. Kot
na vseh prejénjih so tudi letos sodelovale
ekipe iz Trbiza, Bele peci iz Italije, mo-
stvi Kellag iz Beljaka in z Jesenic.

Po treh zaporednih zmagah Jesenic so
tokrat domacini naredili vse, da bi to se-
rijo prekinili. Tako je bila tekma med
Kellagom in Jesenicami prekinjena v 68.
minuti, kot razlog pa so navedli slabe
vremenske pogoje, éeprav je dez le rosil,
igrisce pa je bilo trdo in brez vode, ki bi
zaustavljala Zogo. Tekmo so Jeseni¢ani
zaceli dobro, si ustvarili nekaj lepih pri-
loznosti in z golom Razborska tudi po-
vedli. Po dos2Zenem zadetku pa je mo-
§tvo zaigralo slabse in poléas se je konéal
neodloéeno 1 : 1. Zaéetek drugega poéasa
je zopet pripadel Jeseniéanom, ki so svo-
jo premoé kronali z golom Duéanoviéa.
Le nekaj minut za tem je obramba nare-
dila dve hudi napaki in domadini so po-
vedli z 3 : 2, na kar je sodnik odpiskal ko-
nec srecanja. Protesd Jesenifanov niso
zalegli in tako je moStve Jesenic igralo za
tretje mesto proti TrbiZu in zmagalos 3 :
2. Strelca na tej tekmi sta bila: Pivaé¢ dva-
krat in Tokié iz enajstmetrovke.

Da je bjlo prvo mesto Ze vnaprej dolo-
éeno, potrjuje tudi dejstvo, da je v finalni
tekmi mostvo Bele peéi v 60. minuti za-

OBVESTILO

Sahovska sekcija KUD Svoboda
Javornik-Koroska Bela obvesca vse,
ki radi igrajo $ah, da pricnemo z
rednim igranjem $aha 20. septembra
ob 9. uri. Sah bomo igrali vsak éetr-
tek od 17. do 20. ure ter vsako nede-
ljo od 9. do 12. ure. Igrali ga bomo v
avli-delavskega doma na Javo%

Vabimeo tudi u¢ence osnovne sole
na Koroski Beli!

pustilo igriSée zaradi pristranskega soje-
nj

JESENICE : KELLAG 2 : 3 (1:1); preki-
njeno v 68. min. _

JESENICE : TRBIZ 3 : 2 (1:1).

Tako je bil vrstni red naslednji: 1. Kel-
lag Beljak, 2. Bela pe¢, 3. Jesenice, 4. Tr-
biz.

Naslednje srecanje je prihodnje leto v
Trbizu v Italiji.

Prvenstvo OCL —
ZAHOD

JESENICE : SVOBODA (LJUBLJANA)
0:1(0:0) 5

V prvem kolu je mostvo Jesenic gostilo
mostve Svobode iz Ljubljane. Ceprav so
Jeseni¢ani imeli veéji del tekme terensko
premot in so si ustvarili nekaj lepih pri-
loZnosti, je zmagalo moStvo Svobode.
Gostje so imeli eno samo priloZnost in to
so tudi izkoristili. Naj omenimo, da je
Lamberger dvakrat zadel vratnico, slabi
sodnik pa bi lahke dvakrat dosodil
enajstmetrovko v korist Jesenic, ko so
gostje podrli Cataka.

JESENICE : NAKLO 2 : 0 (0:0)

Strelca: Catak, Lamberger

V drugem kolu so Jeseni¢ani zopet
igrali doma, in sicer z moStvom Nakla.
Tekma je bila precej ostra in véasih celo
groba. V tem so prednjaéili gostje, ki so
na vsak naéin hoteli osvojiti vsaj tocko.
Taka igra je domade igralce nekoliko
zbegala, tako da so igrali slabse, kot zna-
jo. Ko je ze kazalo, da se bo tekma kon-
¢ala brez zadetkov, je Catak po lepi poda-

.:§i Pivaca zadel vrata. Le nekaj minut za

tem je Lamberger dosegel drugi gol iz
prostega strela. ]

MEDVODE : JESENICE 1 : 1 (1:0)

Strelec: Catak

V tretjem kolu je mostvo Jesenic gosto-
valo v Medvodah. Domaéi igralci so po
dveh kolih vodili in so upali na dve novi
tocki. Tekmo so Jeseniéani zaéeli slabo,
delovali so preplaSeno in domaéini so
zlahka prihajali pred gol Toki¢a. Le ne-
kaj minut po zacetku tekme je Dzama-
stagi¢ hotel vrniti Zogo svojemu vratariju,
ta pa je zapustil gol in Zoga je konéala v
mreZi Jesenic. Ta gol in slab zaéetek Je-
senic je nekoliko uspaval domaéine in
Jeseniéani bi to lahko izkoristili Ze v pr-
vem poléasu, ko se je Bakoni¢ znasel sam
pred vratarjem, vendar je slabo streljal.
Drugi poléas so gostje zaéeli bolj odloéno,
kar se jim je kmalu poplaéalo. Sredi dru-
gega polasa je Catak lepo streljal z glavo
in izenaéil. Po tem golu so domaéini za-

- ¢eli napadati, vendar je obramba Jesenic

vse te napade odbila.

Nastopili so: Toki¢, Marié, Zubanovié,
Suéur, M. Omanovié, Dzamastagi¢, !
(M. Besic), Lamberger, Bakonié, N. Oma-
novig, Pivac. 3

V nedeljo, 20. septembra, igra- mostve
Jesenic v 4. kolu doma na igriSéu v Pod-
mezakli proti moStva Jadran - Lama iz
Dekanov. Tekma se bo priéela ob 16, uri.
Vsi ljubitelji nogometa, vabljeni!

N.O.

~ PRVA ZMAGA

Na povabilo organizatorja sta se gor-
skega teka v Taréentu udelezili Stafeti iz
Mojstrane. V lepem vremenu, primer-
nem za teke, je med 35 Stafetami zmagala
mojsiranska Stafeta: Franci Teraz, Rado
Pintar in Roman KejZar in tako prvié
zmagala v mednarodni konkurenci. To je
do sedaj najvecji uspeh Stafete. Tecejo pa
Ze tretje leto. Druga Stafeta Mojstrane
(Mirko TeraZ, Tone Duriéi¢, Jasna Brati-
ni¢) je zasedla 13. mesto. :

JESENIGE : CIMOS 83:68
(50:30)

Poraz z ekipo Odeje je imel kljub vse-
mu dobro stran. V tekmi za tretje mesto z
ekipo KK Cimos so Jesenicanke preveri-
le svojo taktiko v obrambi in napadu. Ni-
so dovolile preseneenja in z odli¢no
obrambo so v prvem poléasu povsem
onemogodéile hitro igro nasprotnic tako,
da so si v drugem poléasu lahko privoséi-
le nekoliko lagodnosti v obrambi, kar so
igralke Cimosa izkoristile in zmanj3ale
razliko.

Ta turnir je pokazal prve pozitivne re-
zultate novega pristopa do igre v napadu.
Jeseniéanke so imele v obeh tekmah
uspesnost meta na kos nad 50 odstotki,
kar naj ki jim ob dobri obrambi in manj
izgubljenih Zogah pri prehitri igri tudi v
tej sezoni zagotavljalo dobro uvrstitev v
ligi.

Jesenice: Rozman 8, Dereti¢ 4, Smitran
11, Sefi¢ 2, Bartelj 4, Lah 18, Strazisar 19,
Hadimuratovi¢, Uléar, Zrni¢ 17.

V tekmi za prvo mesto je ekipa Slovana
brez tezav premagala domadinke.

Miadinke

VRHNIKA : JESENICE 65:77 (33:38)

Zorman, Halilagi¢ 2, Hadimuratoviz
16, Alisi¢ 3, Eva Besic, Sefi¢ 32, Zrni¢ 24,

Kadetska ekipa, ki si nabira izkuinje
tudi v mladinski ligi, je v izredno razbur-
ljivi tekmi premagala vrstnice z Vrhnike,

Po visokem vodstvu Jeseni¢ank v prvih
minutah so gostiteljice zaradi slabe igre
gostij uspele do konca poléasa zmanjsati
razliko.

V drugem poléasu so domadée igralke s
Stirimi zaporednimi trojkami celo poved-
le s 47:44. To je ocitno Jesenicanke posta-
vilo na realna tla, s pametnejSo igro v
obrambi so ponovno povedle, tako da nit

pet osebnih napak HalilagiCeve, Alisige- |

ve in Seficeve ter igra le s Stirimi igralka-

mi v zadnjih minutah ni moglo ogroziti |

zmage.

i

Catak--

Srec¢anje na Peci za mir in
dobrososedsko sodelovanje

Lepo vreme, dobra reklama in sloves preteklih let, vsekakor pa Zelja po
miru in dobrososedskem sodelovanju so v nedeljo, 13. septembra, privabili
na tisoée udeleZencev na tradicionalno srecanje na tromeji na Pedci. ]

Na vseh treh straneh je vladalo
dobro razpolozenje. Povsod so z an-
sambli zabavali udelezence, povsod
je bilo po enakih cenah dovolj pijace
in jedace. Manjkalo je le dobrih spo-
minkov na to sre¢anje. Na italijan-
ski strani so sicer prodajali majice z
napisom tega srecanja, pri nas pa
znacke, klobutke in razglednice, ka-
terih pa je na obeh prodajnih krajih
zmanjkalo. Udelezenci so zelo spra-
Sevali po znackah tega srecanja.
Znatilen napis srecanja je bil: »V
Italiji naj se odstrani atomsko oro-

“Zje, v Avstriji naj se preneha izvaza-

ti orozje, v Jugoslaviji pa zapre jedr-
ska elektrarna v Krskem.« Najvet
udeleZencev je prislo na jugoslovan-
sko stran. Verjetno so jih pritegnili
prijetni zvoki ansambla »Vitrance iz
Gornjesavske doline in dobre kranj-
ske klobase.

Sreé¢anje na tromeji (foto: B. Blenkus)

Udelezenci s Koroske strani so se

povzpeli na Pe¢ s smuéarsko sedez-
nico, ki je speljana nad PokloStrom
z italijanske strani so se pripeljali in
prisli po cesti iz Bele peéi. Na naii

strani pa je sedaj Ze dve leti dobro
speljana gozdna cesta, ki je bila pred
tem speljana samo do karavle »Ed-|
vard Kardelj«. Za varnost so skrbeli
varnostniki postaje Kranjska gora
in Jesenice.

In kaj naj zapi$emo na koncu. Sre-
¢anje je vsekakor doseglo svoj mirc-
vni namen. Ne samo to! Za vse tn

strani je to velika turistiéna propa-f

ganda. Med udelezenci niso bili sa-
mo prebivalci okoliskih dolin, paé pa
mnogi tudi iz Linza, Rima in celo iz
Kanade. In vsak je dejal, da bo 3¢
prisel na Pet in ¢e bo le mogoce tud
v naso dolino.

Branko Blenkus

Zacetni tecaj tenisa za delavce Zelezarne 1

Komisija za Sportno rekreacijo pri izvrSnem odboru konference
ieiezame Jesenice organizira pod

vodstvom vaditelja tenisa zacetni tecaj tenisa v Mojstrani.
Pricetek te¢aja bo v ponedeljek, 21. septembra, ob 16. uri v Moj-

osnovnih organizacij sindikata

strani.

Prijave z vplaéilom 10.000 din sprejemamo na sindikatu Zelezar-

ne do ponedeljka, 21. septembra.

Teéaj bo trajal osem dni po eno uro in pol na dan.
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