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TEDNIK -

V torek, 17. februarja, je bila na Jesenicah peta seja
delavskega sveta SOZD Slovenske Zelezarne. Delegati
so razpravljali o poslovanju SOZD v lanskem letu, pla-
nih za letoSnje leto, med informacijami o prednostnih
nalozbah pa so sli$ali tudi poroéilo o gradnji jeklarne 2,

ki ga je podal Boris Bregant.

Vrednost najveéje nalozbe znasa Ze 70,4 mia din, od
¢esar je kar za 14,1 mia din interkalarnih obresti. Obseg
gradnje je v okviru investicijskega naérta. Zaradi nako-
pi¢enih zamud (vzroke zanje ugotavlja projektni svet) je
hladnemu testiranju pe¢i namenjen le dober teden na-
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izvodnje.
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mesto meseca dni, kot je bilo sprva planirano, do koneca
februarja pa lahko pricakujemo zadetek poizkusne pro-
o konca marea naj bi bila za poizkusno pro-
izvodnjo pripravljena tudi vakuumska naprava in konti-
liv, tako da bi v aprilu lahko testirali vse faze proizvod-

nega procesa v jeklarni 2. Rok tridesetih mesecev, koli-

86 odstotkov.

V zapisnikih samoupravnih delovnih Skupin smo zasledili tudi vprasa-
nje, kaj je z novo luzilnico in zakaj $e ni zgrajena. Za odgovor smo zaprosili
vodjo Zicarne Antona KelviSarja, predstavnika novogradenj Janka Kelbla in

tehnologa Zi¢arne Vinka Pogaénika.

»Za gradnjo nove luzilnice smo se
odloéili, ker je bilo luZenje Zice Ze
kriti¢no, saj so naprave izredno za-
starele ter tehnoloSko in ekolosko
neustrezne. Delovni pogoji so zelo
slabi. Tudi zahteve po novih asorti-
mentih, kvaliteti in koli¢ini Zice so
narekovali novo luZilnico; zahteve so
tako visoke, razmere pa tako kriti-
tne, da se spradujemo, kako bomo
zdrzali $e letodnje leto, ko luZilnico
gradimo.«

»Objekt je v stalni sanaciji,« je
vodjo Zitarne dopolnil predstavnik
novogradenj. »Zaradi zastarelih na-
prav kisline odtekajo v zemljo, kjer
razjedajo apnenec in pod zemljo so
ze prave kraske jame. Njihova sana-
cija je bila izredno zahtevna in dra-
ga, posedanje tal pa je bilo zelo tez-
ko ustaviti. ]

Stara luZilnica je tudi ekolodko ze-
lo velik problem, saj je bila zaradi
kislih odplak eden najvedjih onesna-
Zevalcev Save. Sedaj se kisline ne-
kontrolirano izgubljajo v podzem-
lju.e

-»Luzilnica je bila zgrajena leta _

1953 in je stara Ze vet kot trideset
let, tehnologija pa je Se starejsa. V
zadnjih letih so bile sanacije vedno
pogostejSe, zato smo se na gradnjo
nove luzilnice zaceli pripravijati ze
leta 1975, vendar je bila zaradi hlad-
ne valjarne Bela in jeklarne 2 potem
ta investicija vedno odlozena.« Tako
je zaCetke investicije opisal tehnolog
zitarne Vinko Pogaénik.

Z novo luzilnico bodo Ziéarji laZzje
izpolnili zahteve trga. Kupci so od
njih zahtevali vedno boljso kvaliteto,
tesar zaradi zastarele tehnologije in
premajhnih kapacitet niso mogli iz-
polniti. Glede na obstojece vleéne
kapacitete bodo v novi luzilnici izko-
ristili le tri Cetrtine njenih zmoglji-
vosti, ostalo pa bodo izpelnili z uslu-
gami za jeklovlek in druge. Podobno
bodo resili tudi problem prostih ka-
pacitet v regeneratiji. in tako delno

razbremenili ozko grlo v regeneraci-
ji hladne valjarne Bela.

Pred dvema letoma je firma VO-_

EST ALPINE v Borovljah ukinila tu-
di po asortimentu zelo podobno luzil-
nico. Obratovala je tri leta, po pro-
jektih pa je to ena od najbolj sodob-

. nih tehnologij. Edina moznost za hi-

tro re§itev problema luZenja Zice je
bil nakup te rabljene opreme, ki je
petkrat cenej$a kot nova.

Ze aprila lani je bila podpisana po-
godba o nakupu; vendar so nastali
problemi zaradi plaédila, zato je Hi-
dromontaza Sele v juliju luZilnico v
Borovljah demontirala in jo odpre-
mila na Jesenice. Oprema je od av-
gusta lani v Zelezarni, vendar je ni
bilo mogote montirati, ker so bila
potrebna mnoga pripravljalna dela.
Ker je to tehnoloSko izredno zahte-
ven in obéutljiv projekt, ki posega v
bivalno ckolje (vpliva na onesnaZe-
nost vode in zraka ter hrup), je bilo

- treba pridobiti vsa dovoljenja pri-

stojnih republiskih organov ter in-
$pekcij.

Tudi pridobivanje soglasij za grad-
beno dovoljenje je zelo dolgotrajen
postopek. Po zakonu b gradnji takih
objektov mora naga Zelezarne doku-
mentacijo tujih firm uskladiti z nasi-
mi predpisi. To je bilo zelo tezko, ker
je bila dokumentacija za nove luzil-
nico pomanjkljiva, saj smo kupili ra-
bljeno opremo. Dokumentacijo je za
nas uskladila Hidromontaza, ki je
obenem naredila tudi popravke v
projektu, ker se nase in avstrijske
zahteve in predpisi ne ujemajo.

V Ziéarni pravijo, da je najlaZe
graditi na zeleni njivi (na nevo), oni
pa teh pogojev nimajo. Preden po-
stavijo novo luZilnico, morajo sani-
rati tla, kar so delno ze dosegli z inji-
ciranjem betonske mase iz filtrske-
ga pepela iz termoelektrarn.

Zaradi podzemeljskih kraskih jam
je zelo problemati¢na tudi lokacija
za novo luZilnico, ker mora biti nosil-

kor maj bi po prvotnih naértih trajala gradnja nove je-
klarne, je za naSe razmere sicer kratek, vendar se je
izkazal za dokaj realnega. Na zamude pa je prav gotovo
vplival tudi visok. delez domade opreme, ki je kar za

nost tal neopbreéna. Zavod za razi-

Letos nova luzilnica

skavo materiala je s poskusnimi vr-
tinami Ze predlagal najbolj prime-
ren prostor, vendar se je tudi tu za-
taknilo. Ker so podrli hi%o, kjer naj
bi stala nova luzilnica, bi morali nje-
nim stanovalcem preskrbeti ustre-
zna stanovanja. To jim ni uspelo,
ker lani na Jesenicah ni bilo zgraje-

. no niti eno stanovanje. Problem so

resili tako, da so preuredili Maréice-
vo vilo. )

Kljub naStetim problemom v #i-
¢arni pricakujejo, da bodo novembra
letos luzilnico postavili, po treh me-
secih pa priceli s testiranjem in po-
skusnim obratovanjem. Veéjih za-
stojev ne bi smelo biti, saj bodo pri-
pravljalna dela ob koncu februarja
Se pospesili. i

Oprema za novo luZilnico je sicer
solidna, ni pa nova, zato bo treba
vsak element od ventilov do cevi in
luzilnih banj pred montaZo pregleda-
ti in obnoviti, isto¢asno bodo naredi-
li tudi seznam potrebnih rezervnih
delov, da jih bodo lahko pravoéasno
priskrbeli. Kér je oprema vskladis-
fena na prostem in je zaradi snega
tezko dostopna, zato so z revizijo za-
celi kasneje, kot so naértovali.

NAS KOVINAR, svobodno gla,
JA zaiel izhajati 26. januarj
kot meseéna revija, od. 1
ja 1962 kot tednik. G
dom zaslug za naro
novic, tehnicni ure
tinéié, novinar

lefonov:” urednik
Stavek in tehniéno
vica Ljubljana.

Brece, ‘nip
Tovic i#

~ Ohraniti nacrtovano

kot predhodnik ZELEZAR-
d 1. decembra 1951
fdnevnik in od 1. januar-
l’in?;( Tito odlikoval z re-
govorni urednik Mile Cr-
—.novinarka Cvetka Mar-
arki Lilijana Kos in Tanja
m%aja Huseinbasic. Naslov:
ama Jesenice. Stevilke internih te-
6-20, administracija 26-21.
Kranj, tisk ZP Ljudska pra-

gotovo proizvodnjo

V gospodarskem naértu za letosnje leto smo kot osnovni cilj opredelil
ohraniti naértovani nivo gotove proizvodnje oziroma prodaje. Kaj vse mora-
mo storiti, da bi ta cilj dosegli, nam je povedal BozZidar Bartelj, podpredsed:

nik poslovodnega odbora.

" Nasa Zelezarna mora tudi letos ob
prehedu na novo tehnologijo obdrza-
ti druzbeni naért gotove proizvodnje,
in sicer tudi pri lastnem jeklu, saj je
kvalitetni del asortimenta od Zice do
plogevin odvisen izkljuéno od doma-
¢ega jekla. Zato moramo proizvod-
njo domacega jekla obdrzati na ta-
kem nivoju, da bo zadostila potre-
bam predelave. Tak cilj smo sprejeli
Ze ob opredelitvi za gradnjo nove je-
klarne. )

V preteklosti je bila najveéja ovira
za doseganje kvalitetnega asorti-
menta premajhna proizvodnja elek-
tropeti. Z raznimi ukrepi smo proiz-
vodnjo uspeli poveéati; tako je bila
lani proizvodnja elektropeéi za osem
odstotkov vegja kot v letu 1985, za
Sest odstotkov pa se je povedal tudi
asortiment.

V gospodarskem nacrtu uposteva-
mo, da se bo proizvodnja ob zagonu
nove jeklarne povecala in nam je ta-
ko odprta dovolj siroka pot za dose-
ganje nadih ciljev (izboljSanje kvali-
tetnega asortimenta).

Pri gospodarskem naértu in po-
godbgh z nasimi kupci smo uposte-
vali, da bosta v februarju Ze obrato-
vali dve jeklarni, zato bo delez kvali-
tetnega elektrojekla veéji. Vodenje
in krmiljenje proizvodnje se ravna
po znanih Kupcih, zato veéjih proble-
mov pri gotovi proizvodnji oziroma
prodaji ne bi smelo biti.

O koliéini prodaje in asortimentu -

proizvodnje se bomo mesecno odlo-

Med gradnjo in montazo nove lu-
Zilnice bo zelo tezko organizirati pro-
izvodnjo tako, da bo ¢immanj mote-
na. Zaradi gradbista bo utesnjenost
zelo velika, vendar bo morala stara
luzilnica kljub temu do zagona nove
normalno obratovati.

Organizacijsko je prej luzilnica
spadala k hladni valjarni Jesenice,
sedaj pa k Ziéarni v TOZD Okrogli
program.Ker bo v novi luZilnici kon-
tinuiran proces dela, ki bo ra¢unalni-
5ko voden, bodo potrebovali nove de-
lavce s primerno izborazbo.”

Tudi za vzdrZevanje novih naprav
se bodo morali delavei $e usposobiti,
ker~je od njihovega znanja in dela
odvisno, ali bodo nove naprave tudi
vnaprej tehnolosko in ekolosko tako

_.dobro delale, kot so v Avstriji.

Zaradi zahtev, ki so jih zi¢arjem
postavljali kupei, so Zi¢arji vedno
zahtevali le najboljsi viozek, kar se z
novo luZilnico ne bo spremenilo. V
TOZD Okrogli program je valjarna
Zice in profilov, ki jih oskrbuje z
vlozkom, najsibkejsa totka, zato bo
modernizacija te valjarne po dogra-
ditvi luZilnice nujno potrebna.

Lilijana Kos

Dragi uéenci!

Spet je leto nackoli in udenei osmih razredov osnovnih $ol se mo-
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rate odloditi za polkdic ali usmeritev, v katero se boste vpisali v sred-
njem usmerjenem izobrazevanju. Radi bi vam pomagali, saj se zave-
damo, kako pomembna je ta odlogitev, zato vas vabimo, da se skupaj s

‘svojimi starsi oglasite na kadrovskemu sektorju Zelezarne Jesenice —

soba 13. Pomenili se bomo o vasi odlotitvi, vam poskugali svetovaii,
seznanili vas bomo's pestro izbiro Stipendij, ki jih nudi Zelezarna, ter
drugimi ugodnostmi, ki jih imajo na$i Stipendisti. ) 7

V naslednjih.dneh boste v Soli prejeli podrobnejSe obvestilo o Ze-
lezarskih poklicih in Stipendijah, ki bo namenjeno tudi vasim star-
gem. Obiskali vas bomo v razredih, razdelili posebne obrazce za Sti-
pendije, vam povedali vse tisto, kar vas zanima ter odgovarjali na vasa
vprasanja. sige # -

Razpis Stipendij bo enkrat objavijen v Delu, v mesecih marec, -
april in maj pa $e veckrat v Zelezarju skupaj z navodili in morebitni-
mi pogoji. ?

Srec¢no in nasvidenje!

KADROVSKI SEKTOR
ZELEZARNA JESENICE

¢ali glede.na rezultate v novi jeklar-
ni. Bilanéne razlike oziroma razliko
do potrebne naértovane koli¢ine in
asortimenta proizvodnje bomo izrav-
navali le v SM jeklarni. Zmogljivost
nove jeklarne je 210.000 ton, v njej
pa bomo letos izdelali 115.000 ton.

V stari elektrojeklarni naj bi izde-
lali 190.000 ton (vse leto bo delala s
polno zmogljivestjo), v SM jeklarni
pa naj bi naredili 140.000 ton jekla. Z
nove in staro jeklarno ter SM oddel-
kom in dobavoe polizdelkov bi naredi-
Li 373.400 ton izdelkov gotove proiz-
vodnje za prodajo. Meseéno bo dina-
mika proizvodnje zelo razliéna; v
maju naj bi v jeklarni 2 izdelali pri-
blizno 12.000 ton, potem pa bo proiz-
vodnja naras¢ala do 18.000 ton mese-
éno.

V takSno dinamiko proizvodnje v
novi jeklarni se vkljutuje tudi dina-

<mika proizvodnje SM jeklarne, ki bo
do zagona jeklarne 2 obratovala s
Stirimi peémi, v drugem polletju pa
le Se z eno peéjo z mesetno proizvod-
njo sedem tisoé ton.

Mesetni proizvodnji SM peéi se bo
morala prilagoditi proizvodnja plav-
Zev, zato bosta do polletja delala oba
plavza, drugo polletje eden, ob kon-
cu leta pa se bo verjetno obdobje
plavZev na Jesenicah kontalo. -

Tak3ne preoizvodne in tehnoloske
spremembe zahtevajo tudi veéjo in
predvsem vi5jo stopnjo izobrazbe,
zato usposabljanje delaveev za novo
jeklarno teée Ze od zacetkov grad-
nje, kar je bilo opredeljeno tudi v in-
vesticijskem programu in je do se-
daj tudi v celoti izpolnjeno. +

Nacrtovane so tudi vse vrste pora-
be, ker bodo najvedje spremembe
nastale v notranjem energetskem si- -
stemu. ZmanjSala se bo poraba kok-
sa, zemeljskega plina in mazuta in
povecala poraba elektriéne energije.
Skratka, z novo jeklarno se spreme-
ni struktura proizvodnje in porabe.

Na nabavnem podro&ju je pri
oskrbi najbolj kritiéna kvaliteta je-
klenega odpadka, ker mora biti bolje
pripravljen in sortiran. Glede na raz-
mere pri dobaviteljih jeklenega od-
padka lahko na tem podroéju nasta-
nejo manjsi problemi. Tudi oskrba s
ferolegurami se lahko zatakne, saj
je proizvodnja zelo odvisna od pov-
prasevanja na domatem in tujem tr-
gu in od redne oskrbe z elektriéno
energijo. .

e hoéemo izpolniti nas osnovni
cilj, to je obdrzati nivo naértovane
gotove proizvodnje, moramo izpolni-
ti tudi vse omenjene predpogoje. Za-
vedamo se, da do tezav lahko pride,
toda prav zato, ker jih pricakujemo
in poznamo, nas ne bi smele preveé
ovirati. )

Lilijana Kos

Odprema nad planom

Po podatkih statisticne sluzh
smo do 16. februarja izdelali 64.05
ton skupne proizvodnje, kar je 99,
odstotka nekoliko nizjega operativ
nega programa. Plan proizvodnje iz
polnjujejo: plavi (100,4 %),valjarn:
bluming-5stekel (110,4 %), HV Bel
(101,4 %), HV Jesenice (107,86 %), Pro
filarna (120,8 %), Vraini podbo;}
(127,7 %) in elektrode (112,7 %).

V obratu plavi so izdelali -8.15
ton grodlja. Druzbeni plan in opera
tivni program so presegli na 0,4 od
stotka.

V jeklarni so vlili 20.814 ton jekls
Druzbeni plan in operativni pro
gram dosegajo 97,7 odstotno.

V dvanajstih odpremnih dnel
smo prodali 16.692 ton kon¢nih iz

. delkov in storitev. Operativni pro

gram presegamo za 4,7 odstotka, b
sicer: HV Bela (112,1 %), HV Jeseni
ce (113,5%), profilarna (127,6 %,
vratni podboji (124,5 %), valjarna i
ce (178 % pin elektrede (114,38 %) -



ZELEZAR

Prodaja v januarju

V januarju smo s prodajo in storitvami prevaljanja v skupni koli¢ini
28.623 ton ustvarili 10.796 mio din neto realizacije. Rezultati januarske pro-
daje so po koli¢ini zaostali za druzbenim planem in za operativnim progra-
mom za 4 %, preseZena pa sta bila druzbeni plan in operativni program pri_
storitvah prevaljanja, tako da celotni zaostanek znasa le 2 %. Vrednost pro-
daje je zaostala za naértovano za 35 %, kar je v prvem mesecu leta zaradi po-
gojev gospodarjenja v razmerah visoke stopnje inflacije obi¢ajno. Za 1%
smo zaostali tudi za vrednostjo prodaje iz operativnega programa, ki upo-
Steva dejansko doseganje prodajnih cen. Z izjemo remontnih delavnic so tu-
di storitve TOZD Tehniéne dejavnosti zaostale za naértovano realizacijo, ta-
ko, da je skupna zunanja neto realizacija znasala 10.951 mio din, kar je 36 %
manj, kot smo naé¢rtovali. Zadovoljni pa ne moremo biti s sirukturo proda-
nih izdelkov, saj je bila za 11,8 % slabsa, kot smo naértovali, za 2,9 % slabsa
kiot januarja 1986, za strukturo prodaje v decembru pa je zaostala za 4,5 %.

)
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Ce pogledamo prodajo po posa-
meznih TOZD in obratih, vidimo, da
je bila prodaja TOZD Ploséati pro-
gram koli¢insko za 3 %, vrednostno
pa za 36 % slabsa, kot smo naértova-
li. Znotraj TOZD so najboljSe pro-
dajne rezultate dosegli v valjarni
bluming stekel, ker so naértovano
koli¢ino prodaje presegli za 2 %, HV
Bela je zaostala za gospodarskim
nacrtom za 1 %, HV Jesenice in pro-
filarna za 3 %, valjarna debele ploée-
vine pa za 9 %. Najveéji je bil zaosta-
nek za planom v vratnih podbojih
zaradi specialnih naroéil. Za gospo-
darskim naértom so zaostali za 41 %,
dosegli pa so naértovano koli¢ino
prodaje iz operativnega programa.

TOZD Okrogli program je zaosta-
la za nac¢rtovano koli¢ino prodaje za
7 %. Najbolj je za planirano kolié¢ino
prodaje zaostala Ziéarna, in sicer za
15 %, zaostanek v valjarni Zice in
profilov je bil 7%, za 5% je bila
manj$a prodaja v jeklovleku ter za
3 % v elektrodah. Zebljarna je prese-
gla naértovano koli¢éino prodaje za
12 "A; Prodajna cena v vseh obratih
moéno zaostaja za naértovano. To se
kaze tudi v realizaciji. .

Storitve ‘prevaljanja opravljajo v
TOZD Ploscati program. Te so bile
za 15% vecje, kot smo naértovali.
Nactrtovano koli¢ino so presegli v
hladni valjarni Bela in to za 113 %,
medtem ko valjarna debele plo¢evi-
ne januarja kljub naértovanim 450
tonam prevaljanja teh storitev ni

- opravila.

Ce pogledamo Se strukturo proda-
je posameznih obratov, vidimo, da
sta naértovano strukturo prodaje
presegla le vratni podboji (specialna
naro¢ila) in Zebljarna, strukturo pro-
daje lanskega januarja pa Zi¢arna,
vratni podboji, jeklovlek in Zebljar-
na. Glede na december lanskega leta
je bila boljsa struktura prodaje le v
obratu elektrode in to za 4,4 %, v pri-
merjavi s povprecjem lanskega leta
pa so januarja boljSo strukturo pro-
daje imeli v obratih vratni pedboji,
jeklovlek elektrode in Zebljarna.

Polonca Marjanovié

Likvidatura je finanéno
Na kaj pomislite, kadar sliSite besedo likvidator ali likvidirati? Najveé-
krat pomislite na sekanje glav, streljanje izdajalcev, rusenje zgradb in po-

dobno. V nasi Zelezani imamo v okviru finanénega sektorja oddelek, ki se
imenuje likvidatura, v njem pa dela dvanajst delavk. Kaj likvidirajo in za-

kaj, nam je razlozila vedja likvidature Marija Svetina.

Preden predstavimo njeno pripo-
ved, poglejmo Se v Slovar slovenske-
ga knjiznega jezika, kjer piSe, da v
administraciji likvidacija pomeni
presoja pravilnosti knjigovodske li-
stine in njena priprava za nadaljnjo
obravnavo.

»Pri nas se stekajo vsi ra¢uni za
surovine, rezervne dele, polizdelke,
energetske medije ter usluge, ki jih
za nas opravljajo zunanji izvajalci
(prevozi, tovornine, vzdrzevalna dela
in remonti). Zaradi posebnosti place-
vaja pri uvozu (carina, stroski prevo-
za in devizno plaéevanje) ter zaradi
posebnega pomena druzbene pre-
hrane rac¢une za uvoz in temeljno or-
ganizacijo Druzbena prehrana obde-
lujemo posebej.

Ko so vsi ratuni zbrani, najprej
preverimo, ¢e so koli¢ine in cene na-
ro¢enih materialov pravilne. Pri pre-
verjanju nam pomagajo nabava,
Spedicija in druge sluzbe, ki skrbijo
za preskrbo naSe Zelezarne. ¢e pri
kontroli ugotovimo,da je prislo do
reklamacije zaradi koli¢ine, cene ali
materiala, napiSemo odobritve ali
obrementive, odvisno od tega, kdo se
je pri racunu zmotil. Na primer: ¢e
smo v Zelezarni naroéili toliko in to-
liko ton koksa pri tem in tem dobavi-
telju po takSni in taksni ceni in se
dobavitelj pri izraéunu zmoti v naso
§kodo (da nam zaracuna prevet), ga
o tem pismeno obvestimo in izterja-
mo dolzni znesek. Tako nasi zelezar-
ni prihranimo kar precej denarja,
saj smo v lanskem letu naredili za
428 milijonov dinarjev obremenitev.
Seveda smo posteni tudi do sebe in v
primeru, ko se dobavitelj zmoti vna-
S0 korist in platamo manj, kot bi
morali, prav tako v najkrajsem éasu
poravnamo razliko.

Vse racune, ki jih je tudi do dvesto
na dan, osteviléimo in jih vsak dan
pripravimo za knjiZenje po kontih.
Ko je taksen zbir narejen, vse radu-
ne ene partije vknjizimo na ERC.
Zaradi lazjega dela ratune razdeli-
mo na R-3 in R-4. Pod 4-3 (racun tri
ali trojka) spadajo rezervni deli in
surovine, kar kontrolirajo na nabav-
nem oddelku. Pod R-4 pa spadajo
usluge in dela, ki bremenijo temelj-
ne organizacije, zato take ra¢une po-
siljamo njim v pregled. ’

Ko se racuni vrnejo na likvidatu-
ro, se zaéne drugi, notranji (Zelezar-

ski) del nasega dela. V prvi fazi smo
namreé preverjali navzven (ratuni
nasih dobaviteljev), v tej fazi pa pre-
verjamo, &e se stanje v nasih skladi-
§¢ih ujema s prejetimi racuni. Veli-
kokrat se namre¢ zgodi, da smo nek
material nabavili in plaéali, v nasih
skladiséih pa ga niso prevzeli. Po-
tem takSen izgubljen, bolje receno,
zaloZzen material iS¢emo po celi zZele-
zarni, kar nam vzame veliko ¢asa in
Ziveev. Ker smo pri tem delu zelo
vzirajne in nepopustljive, mnogi v

lezarni pravijo, da smo likvidator-
ke najbolj zoprne babe v fabriki’ Ce
bi bile stvari povsod urejene tako,
kot bi morale biti, nam ne bi bilo tre-
ba toliko sitnariti, zaradi narave na-
Sega dela pa smo sedaj to prisiljene
delati.

Neurejenost skladis¢ je torej nas$
najvecji problem, zato je nujno treba
urediti materialno - skladiSéno po-
slovanje. Drug problem je, da so v fi-
nanénem poslovanju znotraj Zele-
zarne mnogi zelo neresni, ker meni-
jo, da nase delo ne vpliva na proiz-
vodnjo. Ne zavedajo se, da je od dela
likvidature odvisno, ali bomo pla¢ali
samo toliko in tak material, kot smo

vozlisSce

ga naroéili in za tako ceno, kot smo
se dogovorili, ali ne. Za nemoten po-
tek proizvodnje je nujno, da prispeli
material bremeni tistega, ki ga je
naro¢il, in da je v roku plaéan in do-
stavljen oziroma sprejet.

Na tej relaciji (temeljna organiza-
cija — likvidatura) pogosto prihaja
do kratkega stika. Zaradi neresnosti
ali nepoznavanja financnega poslo-
vanja lahko nastane velik problem,
¢e kdo ratuna ne vrne pravocasno.
Vsi racuni imajo namreé zakonsko
dolocen rok placila in &e ga ne izpol-
nimo, smo kot delovna organizacija
kazensko odgovorni. Odgovornost za
nesposStovanje plaéilnih rokov prev-
zemajo tudi vodstveni delavci finan-
¢no - racunovodskega sektorja. Obi-
ski predstavmikov sluzbe druZbene-
ga knjigovodstva in finan¢nih inp-
Sektorjev pa so kar pogosti.

Najvecji proble:a pri nasem delu
je, da velika veéina Zelezarjev ne ve,
kako zelo obsirno, pestro ter stroko-
vno in finanéno odgovorno delo je to.
V likvidaturi se pretakajo milijarde

dinarjev in gore radunov. To je veli-'

ko finanéno vozlisée, kjer so strokov-
nost, odgovornost in postenost osno-
vne in nujne podlage za dobro delo.
Zato toliko tezje razumemo, zakaj je
nase delo tako malo cenjeno in tako
slabo vrednoteno.«

Lilijana Kos

Martinar in martinovka (foto: B. Gree)
| - |
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V desetih odpremnih dneh meseca februarja smo pre.segl.i_naérto-
vanih 5485 mio din fakturirane realizacije za 600 mio din oziroma 9

odstotkovl, = - Oddelek za nagrajevanje

Po sklepu odbora za delovna razmerja delovne skupnosti KSI
OBJAVLIJAMO

prosta dela in naloge v poéitniskih domovih
; Biograd n/m:

1. Glavna kuhariea, $ifra 5469, 1 oseba

2. Ekonom, Sifra 5474, 1 oseba

3. Administrator, Sifra 5468, 1 oseba

4. Servirka, sifra 5473, 1 oseba

5. Tocilka, Sifra 5476, 1 oseba

Crikvenica: .

6. Ekonom, Sifra 5474, 1 oseba

Pogoji:

Ad. 1 — dokonéana poklicna gostinska Sola — smer kuharstvo in pet let
delovnih izku$enj.

SRR AN N A v

Ad. 2, 6 — poklicna Sola gostinske ali trgovske stroke in Soferski izpit B

kategorije.

Ad. 3 — dokoncana dveletna administrativna 3Sola.

Ad. 4 — dokonéana osnovna $ola.

Ad. 5 — dokoncana poklicna gostinska Sola — natakar.

Za opravljanje objavljenih delovnih nalog se lahko prijavijo tudi kandi-
dati iz rednega delovnega razmerja v TOZD Zelezarne Jesenice.

Kandidatom pripada osebni dohodek v skladu z doloéili samoupravnih
aktov, prav tako pa nudimo brezplaéno stanovanje in hrano.

Delovno razmerje bomo sklenili za doloéen &as, in sicer v Biogradu od 1.
januarja 1987 do 30. septembra 1987. Dokonéni termin trajanja sezone v Cri-
kvenici $e ni znan.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev posljite v osmih dneh po obja-
vi na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice, C. Zelezarjev 8.

Po sklepu odbora za delc;vua razmerja TOZD DRUZBENI STANDARD

OBJAVLJAMO

prosta dela in naloge

1. Vodja strezbe, Sifra 9102, D - 4, 11. kateg., 1 oseba

2. Gospodar samskih domov in restavracije ZJ, Sifra 9204, D - 3, 9. ka-
teg., 1 oseba : -

Pogoji: y ; )
- Ad. 1 — dokonéana poklicna Sola gostinske smeri in tri leta delovnih iz-

usenj.

Ad. 2 — poklicna 3ola kovinske, elektro ali lesne stroke, tri leta delovnih
izkuSenj in poskusno delo dva meseca.

Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev pogljite v osmih dneh po obja-
vi na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice z oznako »za TOZD DRUZBENI
STANDARD«

Na peti seji delavskega
sveta SOZD Slovenske
Zelezarne je TomaZ Ba-
novec, predsednik Pla-
ninske zveze Slovenije,
predal Edu Kavdicu,
predsedniku KOOS SZ,
priznanje, ki ga je PZS
podelila Slovenskim Ze-
lezarnam za posebne za-
sluge pri razvoju pla-
ninstva, gornistva in al-
pinizma. Edo Kavéié je
priznanje sprejel v ime-
nu 25000 slovenskih Ze-
lezarjev in njthovih dru-
Zinskih élanov, Ki so se

énith pohodov SZ, in
vseh tistih, ki so te po-
hode s svojimi prizade-
Laifi ombgedili. Gotovo
nit nakljucje, da je bilo

ZA PRISPEVEK PRI priznanje ~  podeljeno
prav na Jesenicah, kjer §
Jje bil leta 1969 prvi |

RAZVOJU PLANINS TV

mnodiéni planinski po-
hod slovenskih felezar-
Jev.

doslej udeleZili mnozi- |
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ZELEZAR

Eno najpogostejsih vprasanj, ki se jih zastavljali delavei Zelezarne na

n samoupravnih delovnih skupin v zadnjem ¢asu, je bilo vprasanje

v zvezi z izboljfanjem zohozdravstvene problematike. Zelezarji so se prito-
zevali predvsem nad dolgo éakalno doho v zobozdravstvenih ambulantah;:
zahtevali so, da se razmere na tem podrocju konéno Ze zaénejo urejati, ne
pa da se iz leta v leto samo slah3ajo. O tem, kako so se te problematike lotili
v Obraini ambulanti Zelezarne, pa tudi v $ir§ih obéinskih okvirih, smo se
pogovarjali z vodjo oddelka za zdravstveno in socialne varstvo v Zelezarni
Ivanko Zupanéicevo, z direktorjem Obratne ambulante JoZzem Jensterlom

Ker so se sredstva za zdravstveno
varstvo in s tem tudi za zobozdrav-
stvo v zadnjih letih stalno zmanjse-
vala (pred leti smo oddvajali za
zdravstvo T % druzbenega bruto do-
hodka, danes le Se 4,1 %), hkrati pa
je naraséalo 3tevilo porabnikov zo-
bozdravstvenih storitev, se je proble-
matika na tem podrocju moéno za-
ostrovala in dosegla v letu 1986 kriti-
¢éno tocko. Najvecji problem zobo-
zdravstva v jeseniski obéini je prav
gotovo dolga ¢akalna doba. V ambu-
lantah Ze
ti kar nekaj let, da pride na vrsto, ée
nima posebnih tezav z zobmi. Raz-
korak med potrebami prebivalstva
in moZnostmi osnovnega zdravstva
je vse vegji, kar delavei Ze posteno
obtutijo na lastni koZi.

Republiski normativi v zdravstvu
niso prilagojeni specifiénim potre-
bam posameznih populacij. Na tri
ekipe (vsako sestavljajo zobozdrav-
nik, tehnik in asistent) v zobozdrav-
| stveni ambulanti Zelezarne pride
! okrog 7000 pacientov, kar je obéutno
| preveé, ¢e upostevamo, da predsta-
vljajo delavei Zelezarne specifiéno
populacijo, ki vkljucuje ogromno pa-
toloskih primerov. V Zelezarni smo
dolga leta sprejemali delavce iz dru-
gih, manj razvitih republik, ki niso
bili delezni nikakr$ne . zobozdrav-
. stvene preventive. To je moéno obre-
| menjevalo Ze tako skromne moZno-
sti naSe zobozdravstvene dejavnosti
in kopitilo nove probleme, ne da bi
poprej resili stare. .

=

lezarne mora delavec ¢aka--

ter z vodjem zobne ambulante Vikiorjem StraziSarjem.

]

Do nedavnega so se v zobozdrav-
stveni ambulanti Zelezarne sreéeva-
li s precej$njimi finanénimi proble-
mi. Obéinska zdravstvena skupnost
jim ni priznavala in nakazovala
sredstev za tri cele ekipe, ki so bile

zaposlene Ze vse od leta 1982, ampak -

samo za 2,62 ekipe. To je prisililo de-
lavce te ambulante, da so preostali
del ekipe odprodali na ta nacin, da
so ponudili svoje storitve Se nekate-

rim drugim delovnim organizacijam

(Vatrostalni, Kovinu, HidromontaZi
itd.) v okviru neposredne svobedne
menjave dela.

Drug problem je v tem, ker v zobo-

zdravstvenih ambulantah zadnja le-
ta presegajo delovne normative, ne
dobivajo pa denarja za svoje delo in
porabljen material, ki nista vnaprej

planirana. To pomeni, da so $la do- -

slej sredstva za dodatno delo in ma-
terial iz posebnega dohodka temelj-
ne organizacije in da so delale zobo-
zdravstvene ekipe, kakor hitro so
prekoradile svoje programe, prakti-
¢no brezplatno. - -
Omenjene probleme so poleg
skupséine obcinske zdravstvene
skupnosti obravnavali tudi izvrsni
svet in delegati vseh treh zborov
Skupscine obéine Jesenice, ki so

podprli predlagane ukrepe za izbolj- .

Sanje zobozdravstvenega varstva.
Temeljni organizaciji Osnovnega
zdravstva Gorenjske Obratno ambu-
lanto ZJ in Zdravstveni dom Jeseni-
ce so zadolzili, da povabita vsak de-
lovni dan v vsako od svojih zobnih

| cah. '

— cena zetona (sivi) 135 din

| — otroci od 4. do 10. leta 75 din

N Meseéne vozovnice:

lovne invalide 3.750 din

V skladu z druzbenim dogovorom o skupnih izhodiséih za oblikova-
nje cen komunalnih storitev v letu 1987 in s sklepom samoupravnega
ér%ana TOZD Medkrajevni potniZki promet in delavnice Jesenice je
odbor za gospodarstvo pri Samoupravni komunalni skupnosti ob&ine
Jesenice potrdil nove cene v mestnem potni$kem prometu na Jeseni-

Zato obvestamo vse potnike, da veljajo od 9. februarja 1987 dalje
NOVE CENE PREVOZA POTNIKOV

j v javnem mestnem poﬁﬁékem pr‘gn;etu na Jesenicah, in sicer:
— plaédilo z gotovino v vozilu 150 din 7

— placilo z gotovino za prevoz Zivali 150 din

— plaéilo z Zetonom za prevoz Zivali 135 din

f — platilo z gotovino za prevoz prtljage 150 din
| — plaéilo z Zetonom zZa prevoz prtljage 135 din

— delavske za vse proge 7.500 din
— dijaske za vse proge 3.750 din
| — za starejSe obcane (Zenske nad 60 let in moski nad 65 let) in de-

— prenosna za eno osebo ¥ mestnem prometu 23,625 din

Do sedaj veljavni rumeni Zetoni, kupljeni po 90 din, ostanejo ve-
ljavni Sest mesecev po uveljavitvi novih cen z dopla¢ilom 45 din. Potni-
ki lahko v na$i turistiéni agenciji na Jesenicah zamenjajo rumene Ze-
tone za sive z doplaéilom 45 din. Poslovni ¢as turisticne agencije je v
¢asu prodaje mesecénih vozovnie, to je od 25. do 5. v mesecu, 0d 7. do 15.
ure, v ostalem ¢éasu pa od 7. do 14. ure.

5
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TOZD Medkrajevni potniski -
promet, delavnice in

turizem Jesenice

o,
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-~ Sejev zuhdzdraVStVukai -premaknilo? |

ambulant po Stiri nove paciente. S
tem naj bi omilili problematiko &a-
‘kalne dobe. Oddelek za socialno in
zdravstveno varstvo v Zelezarni je
do konca leta 1986 Zze poslal vabila
240 delavcem, ki 50 se vpisovali leta
1980 in 1981, v leto3njem januarju pa
Se Stiridesetim. S predstavniki
Obratne ambulante Zelezarne so se
dogovorili tudi za dopolnilno delo zo-
bozdravstvenih ambulant; sredstva
za osebne dohodke bo prispevala Ze-
lezarna Jesenice, materialne stroske
‘pa bo krila Obéinska zdravstveha
skupnost. .

»S takim nadinom dela bomo prav
gotovo dosegli skrajSanje ¢akalne
dobe v zobozdravstvenih ambulan-
tah. Treba pa je vedeti, da tega ne bo
mogoce doseéi kar ¢ez not, saj so se
tudi problemi pojavljali in kopiéili
dalj casa. Zaradi velikega S3tevila
vpisanih bo potrebno vsaj nekaj let
dopolnilnega dela, da bi dosegli take
razmere v zobozdravstvu, ko bodo
delavei lahko sproti koristili tovr-
stne storitve« je povedala Ivanka
Zupangtié.

Direktor Obratne ambulante JoZe
Jensterle-pa meni, da gre pri teh na-
§ih teZzavah za sistemske napake v
zdravstvu. :

»Nagrajevanje po delu na tem po-
dro¢ju Se vedno ni izpeljano, ker na-
5a druzba enostavno nima dovolj de-

narja za to. Na$i zobozdravniki so.

vedno delali veé, kot so dobili plada-
no, zato se zdaj, ko vedo, da jim bodo
placali vse, kar bodo naredili, ne bo-
jim, da bi delali premalo.
Nedvomno se bo zaradi ukrepov,
ki jih je lani sprejela Obéinska
zdravstvena skupnost in se Ze izva-

maknilo. Da pa bi se razmere na tem
podroéju bistveno izboljsale, bo po-
trebno precej ¢asa in naporov, saj se
je z leti nabralo veliko patologkih
primerov.«

Vodja =zobne ambulante Viktor
StraziSar pravi, da Ze vrsto let prese-
gajo delovne normative, in sicer za
110 do 120 odstotkov. Ceprav doslej
niso dobivali denarja za delo treh
ekip, niso zato nié manj delali.

»Ne moremo postopati brez dela,

potem ko izpolnimo normative, ko
pa ima toliko ljudi probleme z zobmi
in so naSe ¢akalnice $e vedno polne.
Danes delamo vsaj za petdeset od-
stotkov veé kot leta 1967, pa takrat
ni bilo nobene ¢akalne dobe, med-
tem ko sedaj éakajo ljudje po vet let.
To bi lahko razlozili z vedno bolj
skopim zdravstvenim dinarjem in pa
s privatno prakso, ki je bila pred leti
pri nas dovoljena. Danes te prakse
ni veé, tako da so vsi privatni pacien-
ti padli na ramena druzbenega zobo-
zdravstva.
" 0Od septembra 1986, ko smo zaceli
z dopolnilnim delom, se je ¢akalna
doba skrajsala samo za toliko, koli-
kor smo opravili nadur. Potrebno bo
nekaj let takega dela, pa Se kaksen
dodaten ukrep, da se bo zgbozdrav-
stveno varstvo delaveev Zelezarne
izboljsalo.«

Glede otitka o privatni praksi med
delovnim ¢asom pa v zobni ambulan-
ti pravijo, da ni upraviéen. Res je si-
cer, da so v preteklem letu zdravili
29 avstrijskih pacientov, ki so za
opravljene storitve tudi placali, ven-
dar so ti primeri uradno registrirani
in Se zdale¢ ne predstavljajo privat-
ne prakse. Denar, ki so ga na ta na-
¢in pridobili, je Sel v redni dohodek
temeljne organizacije. V bistvu je
slo le za odprodajanje neplacanega
dela ekipe (0,08 odstotka ekipe), za
katero niso dobili sredstev od obéin-
ske zdravstvene skupnosti in od de-
lovnih organizacij v okviru svobodne
menjave dela. Tanja Kastelic

Razpored deZurnih Zelezarne

jajo, tudi v zobozdravstvu nekaj pre—

bolniska porodnifka |redni letni | ostala skupna
- { odsotnost | odsotnost dopust odsotnost | odsotnost
% % : % % %
[VODSTVO TALILNIC - - - = ] -
PLAVZ 8.16 - 6.79 Q.40 15.33
JEKLARNA 5.35 0.30 8.48 0.59 14,72
[LIVARNA 9.39 - 10,71 1.51 21.61
_[rOZD TALILNICE 6.25 0.22 8.34 0.63 15.44
voDSTVO FLOSE.PROG = e . 17.39 = 17,39
[VALJ.BLUM. STEKEL 6.89 - 7.07 0.42 14,38
VALJ.DEBELE PLOE. T35 - 6,93 0,67 15.15
L. vALT.BELA 4.01 z B.41 0.66 13.08
HL. VALY, JESENICE 6.22 - 7.79 0.39 14,40
ProFILARNA 6.44 = 12.43 0,34 19.21
[VRATNI PGDBOIT 11.59 1.43 5.89 0.17 19.08
TOZD PLOSE.FROG. 6.36 0.06 7.74 0,51 14.67
VODSIVO OKROG.PROG. - - 2,17 = 2.17
IVALJARNA 2ICE 6.75 - 9.92 0,28 16.95 |
ZICARNA 3.71 0.45 '11.31 0,92 16.39
IFEXLOVLER 6,18 0.71 8.35 Q.56 15.80
ELEKTRODE «6.59 2.54 5.89 0.31 15.53
[EBLTARNA 8.62 1.30 14.69 0.39 25.00
f0ZD OKROG.PROG. 3.97 1,11 2.23 0,57 16,88
[VODSTVO TEHN.DEJAV. - - 4.35 - 4.35
STROJNE DELAV. 5.46 1.42 TalT 0.46 15.21
REMONTNE DELAV. 4.51 1.02 7.33 1.12 13.98
[VZORZEVANIE 6.45 0.37 .32 Q.62 14.76
ENERGETIKA 5.09 0.85 1.67 Q.76 14,37
TRANSPORT 6,51 0,29 9.31 0.31 16.42
FOZD TEHNIENE DEJ. 5.64 0.74 7.81 0,68 14.87
rOZD KOMERCIALA 4.40 3.83 10.94 0.47 19,64
FRS 1,84 Sadd 8.53 Q.40 16.56
s1 6.10 2.53 .26 1.47 18.36
PRIFRA VNIKI-S,V, VS Z. i =
ETN 2273 1.31 7.96 0,70 12.70
psss 3479 2.39 8,15 0,93 ' 15.26
frozp oruzs.stwp. | 8,25 gt Pk 1104y 2758
EELEZARNA 5.67 1.09 i |37 0.65 15.78

od 23. februarja do 1. marca

23. februarja, Saso Mandeljc, bluming Stekel, Jesenice, Tomsiceva 88,
o 82-054. : :
24. februarja, Tina Markez, vzdrZevanje, Jesenice, C. talcev 4/a, ©
83-345. i y

25: februarja, Leon Mesari¢, Zebljarna, Jesenice, Titova 3, % 81-216.

 26. februarja, Sreto MezZnar, jeklovlek, Mojstrana, Dovje 107/a, &5

89-040.

27. februarja, Vladimir Oblak, strojne delavnice, Titova 1/a, & 81-727.

28. februarja, Joze Osvald, livarna, Ratece 21, 5 88-012.

1. marca, Milos Pistanec, OPP, Jesenice, Presernova 23, & 83-803.

Dezurstvo traja vsak dan od 14. do 6. ure naslednjega dne, in sicer tako,
da je deZurni v tem ¢asu doma. Ob sobotah, nedeljah in praznikih traja de-
zurstvo od 6. ure do 6. ure naslednjega dne. )

V ¢asu dezurstva je deZzurni dolZan opraviti en obhod po Zelezarni, svoje
pripombe vpisati v deZurno knjigo ter o tem ob predaji deZurstva poroéati
podpredsedniku poslovodnega odbora.

DeZurni za vzdrZevanje v Zelezarni

Datum: Dnewvni: Noéni:
Ponedeljek — 23. 2. Vlado Repe Anton Kavéié
Torek — 24.2. Matjaz Kelvisar Ales Robié
Sreda — 25. 2. Joze Zidar Janez Arh
Cetrtek — 26.2. Zdravko Smolej Miha Slibar
Petek — 27.2. Miroslav Zupan Igor Logar
Sobota — 28. 2. Janko Cerkovnik Rajko Petras
Nedelja — 1.3. Dusan Smid Bozidar Cerne

Sluzba obratne ambulante

Od 23. do 28. februarja bodo delale naslednje cbratne ambulante:

DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Alenka Katnik in III. obratna
ambulanta — dr. Bernarda Benedik. :

POPOLDNE: 1. obratna ambulanta — dr. Metod Re3ek in IV. obratna
ambulanta — dr. Alenka Kralj — Odar. . ;

Dispanzer za borce od 13. do 14. ure.

V soboto, 28. februarja, samo dopoldne: I. obratna ambulanta — dr. Me-
tod Resek in IV. obratna ambulanta — dr. Alenka Kralj — Odar.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar in II. zobna
ambulanta — dr. stomat. Alojz Smolej.

Za boree od 7. do 8. ure.

POPOLDNE: III. zobna ambulanta — mag. dr. stomat. Bela Gazafi.

Za Vatrostalno ed 9.30 do 10.30.

V soboto, 28. februarja, samo dopoldne: III. zobna ambulanta —
mag. dr. stomat. Bela Gazafi.

KnjiZice sprejemamo v dopoldanskem &asu od 6. ure do 10.30 in v popol-
danskem ¢éasu od 12. ure do 17.30.

Urgentna ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 20
ure.

Dezurni v Vatrostalni

21. in 22. februarja, Anton MOHORC, Jesenice Kurirska la, & v sluzbi
83-281.

Dezurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure na delovnem mestu, v
prostem €asu do ponedeljka do 6. ure zjutraj pa je dezurni dosegljiv na do-
mu. :

Pregled odsotnosti v preteklem mesecu




TOZD Talilnice

Odbor za gospodarstvo v TOZD
Talilnice je na prvi seji 2. februarja
sprejel operativni plan za mesec fe-
bruar, ki je enak druzbenemu. Po-
razdelitev proizvodnje po posamez-
nih obratih je naslednja: plavz 14200
ton, martinarna 22300 ton, elektro-
pedi 14850 ton, kontiliv 5000 ton, li-
varna 160 ton, jeklarna 24000 ton.
Obenem je sprejel sklep, da se bo
operativni plan jeklarne 2 prilagodil

- zadetku vrocega testiranja. Seznanil
se je z informacijo v.d. direktorja
TOZD Talilnice o doseZeni proizvod-
nji in problematiki v mesecu januar-
ju.

Delavcem: Ladu Sodja, Andreju
Jans$a, Andreju Oniég, Izetu Zukano-
vidu, Karlu Koblarju, Duganu Skr-

jancu, Antonu Mraku in Francu No-
vaku, ki so 31. decembra 1986 in 1.
januarja 1987 popravijali teZje okva-
re na LM elektropedéi, je odobril po
5000 din nagrade. -

Obravnaval je tudi tehni¢ne izbolj-
Save in prosnje raznih drustev in or-
ganizacij. Ugodno je reSil prosnje
Sankaskega kluba, Planinskega dru-
Stva Javornik, Teniskega kluba in
Smucéarskega drustva Ratece. V zve-
zi s prosnjo alpinisticnega odseka in
Planinskega drustva Jesenice - je
sklenil, naj se vodjo tega odseka po-
klite na razgovor. Prosnjo DSIT je
posredoval odboru za splosne zadeve
in druZzbenih standard, zavrnil pa je
prosnjo Drustva gojiteljev pasem-
skih zivali.

TOZD Plos¢ati program

Odbor za gospodarstvo v TOZD-

Plostati program je na prvi seji 22.
januarja obravnaval predloge, ki so
nastali na podlagi javnega razpisa
za idejno resitev problema adjustira-
nja krojenih plos¢ v valjarni debele
ploéevine in sklenil, da se prvi trije
najboljsi predlogi nagradijo. Nagra-
de so dobili Stane Mencinger, Janez
Rozman ter JozZe Zidar in Joze Mir-
tié, ki si nagrado delita.

élani odbora so soglasno sprejeli
tudi predlog SEO — O%SDC o premiji
za direktorja in tajnico TOZD Plos-
cati program.

V zvezi s predlogom hladne valjar-
ne Bela, naj se izdela tehnoloska
tehtnica, je predlagal, da se sklene
ustrezna pogodba z delavci RTA. Po-
godbeno delo naj bi se sklenilo tudi z
delavci valjarne bluming stekel za
rezanje blumov kvadrat 300 mm dol-
Zine v valjarni bluming 3tekel.

Gasilskemu drustvu Koroska Bela
je podaril Sest kosov odpadne ploce-
vine 1000 x 2000 mm x 4 mm (z njo
bodo prekrili tla, kjer je garaZirana
cisterna). Fakulteti za strojnistvo je
podaril 3000 kilogramov odpadne
ploéevine (za poskusno varjenje).
Planinskemu drustvu Jesenice je po-
daril 10 ton plodevine C0461 kot po-
mot pri gradnji Erjavéeve koce. Tu-
di prosnji rekreacijskega centra
Kres in Pevskega drustva Vintgar
sta bili ugodno reseni (Kresu je bilo
dodeljenih Sest oken in dvoje vrat,
pevskemu drustvu pa pet plosé od-
padne ploéevine C0361 dimenzije
4x1000x2000 mm). Delaveu Feimu
HadZiéu je podaril dvoje oken in tus,
ki so za obrat nerabni.

Na koncu seje so se ¢lani odbora
dogovoril, naj se seje sklicujejo v
sredini tedna in ob koncu dnine.

TOZD Okrogli program

Dvema delavcema je odobril po
5000 din nagrade: Janezu Ambrozitu
(zitarna), ker je uspesno vodil dela
in pomagal pri odstranjevanju snega
s toplovaljane Zice za luzilnico. Bla-
Zetu Josipoveu (plavz) pa za pomoc
pri strojnemu nakladanju snega na
kamione s toplovaljane Zice.

Tudi v tej TOZD je odbor ugodno
redil ve¢ proSenj za materialno po-
moé¢. Antonu Gaserju, ki mu je na
gospodarskem poslopju pogorela
streha, je na predlog sindikalne sku-
pine GRD dodelili ostresje s kritino
stanovanjske hige na PreSernovi 41.
Strojni fakulteti iz Banja Luke je po-
daril en kolut zice VAC 60 premera
1,2 in 1,6 mm, Institutu za varilstvo
iz Ljubljane pa 925 kilogramov razli-
¢nega materiala (Zico za PL varje-
nje, rtutilne elektrode, celulozne
elektrode, baziéne elektrode, nerja-
vne elektrode, Zico za TIG in MAG
varjenje, superfonte, alkord, cito-
bron). Pomagal je tudi pri organiza-
ciji vet srecolovov. Dijakom 3.d kovi-
narske smeri CSUI in O0OS KO- OP

Mojstrana je podaril po 25 kilogra-
mov nesortiranih Zebljev, dijakom
4 a razreda srednje Sole elektroteh-
niéne in kovinsko predelovalne
usmeritve pa dva zavitka elektrod
Jadran. Seznanjen je bil tudi, da je
bilo ZdruzZenju Soferjev in avtome-
hanikov Jesenice podarjeno 30 kilo-
gramov pocinkane Zice.

OPOZORILO!

Ker se zapisniki in sklepi v TOZD
in delovnih skupnosti piSejo in obli-
kujejo zelo razliéno (iz posameznih
okolij dobivamo celo samo sklepe),
opozarjamo na dolocila 57. in 58.
¢lena poslovnika za delo samou-
pravnih organov in delegacij v te-
meljnih organizacijah Zelezarne.

Se posebej opozarjamo zlasti na
dolo¢ila 57. ¢lena, po katerih mora
zapisnik obvezno vsebovati tudi:

— datum, ¢as zacetka in konca ter
kraj seje,

— Steviléno priseinost, za manjSe
organe lahko poimensko,

— poimensko delegate ali
ki so odsotnest opravi¢ili,

— poimensko delegate ali
ki odsotnosti niso opraviéili
neopraviceno odsotni,

— poimensko ostale delavee te-
meljne organizacije ali delovne
skupnosti, ki se udelezijo seje,

— kratke povzetke razprave po
posameznih tockah dnevnega reda,
obvezno pa poimensko, kdo je v raz-
pravi sodeloval, kdo je razlagal gra-
divo ali podal predlog, dobesedno
oblikovan sklep in rezultat glasova-
nja. Ce delegat ali élan zahteva, da
se njegova razprava v zapisniku do-
besedno zapise, jo je treba zapisati
in Se na seji delegatu ali ¢lanu pre-
brati, kaj je zapisno v zapisniku.

Pa Se to: poslovnik razlikuje med
izvleéki sklepov ih zapisnikom. 58.
¢len navaja, da morajo biti izvleéki
sklepov objavljeni v petih dneh, za-
pisnik pa mora biti sestavljen, pod-
pisan in overovljen najkasneje v de-
setih dneh po seji, fesar pa v praksi
ne uresniéujemo. Med tistimi, ki do-
bijo zapisnik, se v 58. élenu omenja
tudi CPSI, Cesar pa v praksi povsod
ne spostujejo.

Posebej naj omenim Se, da iz za-
pisnika TOZD Talilnice, oziroma te-

¢lane,

¢lane,
ali so

. ga, kar se navaja ped naslovom za-

pisnik, ne moremo povzeti nikakr-
Sne problematike, s katero se srecu-
jejo delavei. Problematika, naj za

. primer navedem dobeseden prepis iz

zapisnika z dne 2. februarja, je pred-
stavljena namreé dobesédno takole:

»K toéi 1: proizvednja v januarju
v.d. direktor TOZD je ¢élane odbora
za gospodarstvo seznanil z dosezeno
proizvodnjo in problematiko za me-
sec januar.

Clani odbora za gospodarstvo s0

informacijo vzeli na znanje.«

Moti tudi to, da na primer pod tod-
ko »prosnje« nikjer ni navedeno, kaj
je odbor posameznemu prosilcu po-
daril. Tako je onemogocéena vsakr-
Sna kontrola s pomoéjo zapisnika,
pa tudi sicer imajo najbrz delavei
pravico vedeti, kaj odbor v njihovem
imenu, koliko in za kaj (s kaksnim
namenomy) podarja.

CPSI — Bozidar Lakota
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Jeklarna 2 (foto: I. Kucina)

* Utrinek s posveta

Bozidar Lakota se je v 6. Stevilki Zelezarja na 3. strani javno zamislil

nad mojimi izjavami na posvetu o vlogi delavskih svetov v procesu samo-

upravnega odloéanja.

Ne spadam med tiste, ki koketira-
jo s politiénim subjektivizmom, ki se .
je v zgodovini vedno slabo obresto-
val. Za razumevanje te razprave je
potrebno teoreticno poznati osnove
Marxovega razvojnosistemskega
modela ini razvojni zakon. Na tem
mestu o tem ne bi na dolgo razpra-

_vljal in preizkusal braléeve potrpe-

zljivosti, ampak se bom omejil le na
nekaj najnujnejsih teoretiénih pod-
men.

Po Marxovem mnenju se razvojni
zakon uveljavlja »z Zelezno nujnost-
joe (Marx:Kapital, CZ. 1961, 1. knji-
ga, str. 10). To ponazori na primeru
razvoja privatnega kapitala v delni-
Ski kapital ter nadalje v zadrufno
delavsko-podjetniski kapital, ki sta
prehodna toéka k novi produkcijski
obliki (Kapital, 3. knjiga, str. 496).
Marx nam transformacijsk > zgodo-
vinsko proceduro opisuje:

1. kot razvoj delniSkega kapitala,
ki pomeni Ze »odpravo kapitala kot
privatne -lastnine v okviru samega
kapitalisticnega produkcijskega na-
&ina (str. 494, 496) oz. Se privatno
produkcijo brez kontrole privatne
lastnine (str. 497). in

2, kot razvoj zadruznih tovarn de-
laveev (str. 498), to je kot delavsko
asociativnega kapitala — kot preho-
da v neposredno skupno lastnino
(495).

Po tej Marxovi sugestiji na$ raz-
voj ni Sel niti 1945. 1950. niti 1974. le-
ta z novo ustavo. Smatralo se je. da
so razmere Ze dozorele, da preskoéi-
mo faze in razvijemo drugo, Marxo-
vo Ze preteino antitrZno asociacijo
svobodnih proizvajalcev. Zdi se mi,
da se je pri razvoju nase druzbe pre-
malo upostevalo Marxovo misel, da
je prehitevanje zgodovine prav tako
napaéno kot zaostajanje. To pa po-
meni, da doloéenih normalnih raz-
vojnih faz ni mogoce preskoéiti, pa
¢eprav druzba najde pravilno pot
svojega razvoja. Vzrok za teZave, s
katerimi se ubadamo, so med dru-
gim v ukinjanju blagovne asociacije
in tudi ponovne reafirmacije siste-
ma kolektivne blagovne asociacije.

Druzbenolastninsko obnasanje je
npr. dopuscéalo vrtoglavo zadolzeva-
nje doma in v tujini, napaéne proiz-
vodne investicijske odloéitve (Feni,
Obrovac itd.). Proti zgubaSem niso
bile sproZene vedje, stroZje sankcije.
Dopuséalo se je kratkovidno obnasa-
nje kolektivov. V takih razmerah se
kako kraljuje subjektivizem in
voluntarizem in to pod plaséem ob-
jektivnih ekonomskih zakonitosti.
Nadaljnja graditev in utrjevanje
zdruZenega dela v materialni sferi
zahteva, da se druZbeno lastnino
operacionalizira tako, da je kot »ja-
vno premoZenje (povezano tudi z
osebnim! /podértal A. K./) v razpola-
galni pravici samoupravnih gospo-
darskih organizacij (firm), ki na sa-
moupravni osnovi odloéajo o upora-
bi, kombinaciji, substituciji sredstev,
brez tutorstva organov druZbenopo-
litiénih skupnosti ali politiénih orga-
nizacije (F. Cerne: Poskus socioeko-
nomske analize (in geneze) federa-
lizma (oz. protifederalizma) pri nas,
TiP 5t. 12, Ljubljana 1984, str. 1438).

Znani so poskusi drzav s komuni-
stitnimi vodilnimi silami, da na za-
cetku druZbene ureditve zelo omeju-
jejo delovanje trznih zakonitosti. Za-
radi neuspehov takSnega revolucio-
narnega poskusa sedaj ze kar po vr-
sti opuSéajo ta »juriSni marksizeme,
razen albanske partije dela. Vsi po
vrsti vpeljujejo tako imenovano po-
sebno prehodno obdobje.

NaSo ureditev imenujemo sam-
oupravni socialistiéni sistem. Vpra-
Sujem pa se, ali vsi enako razumemo
socializem. Werner Sombart, ekono-
mist mlaj$e zgodovinske $ole v Nem-
&iji, je Ze pred petimi desetletji nave-
del kar 187 razliénih opredelitev so-
cializma. Danes jih je verjetno zZe
nekaj vet. Lahko pa samo upamo, da
bo v stilu svojega znanja prispeval
Se kaksno tudi B. Lakota.

Ideja o delnicah ali obveznicah je
Ze dlje casa prisotna v nasem prosto-
ru, posebej pri ekonomistih. KaZe na
poskus povezovanja kratkoroénih z
dolgorotnimi interesi nosilcev druz-
benega gospodarjenja. Kolikor mi je
znano, se niCesar ne pripravlja za
zaprtimi vrati. Razprave so javne in
tudi javno objavljene npr.: Zbornik
referatov s simpozija o povezanosti
ekonomije in politike v jugoslovan-
ski druzbi, Ljubljana 1986, Ekonom-
ska revija, Nasi razgledi, Teorija in
praksa itd. Prispevke in dela je tre-
ba samo vzeti v roke in jih prebrati.
Ob prispevku B. Lakota lahko skle-
pam:

1. da ostaja na pozicijah »jurisne-
ga marksizmae

2. ali, da je »nepismens.

Katero varianto bo izbral, prepu-
§¢am njemu, sam pa mislim, da v pr-
vo ne sodi, tako da ostane na razpo-
lago le druga.

S tem je zame polemika z B. Lako-
to zakljuéena. Clovek lahko razpra-
vlja in polemizira le s sobesedni-
kom, ki snov dobro strokovno pozna
in obvlada. To pa B. Lakota ravno ni!

Aleksander 'K_linar
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TOZD Ploscati program -

Iz obrata VALJARNA DEBELE PLOCEVINE smo prejeli
zapisnike SDS vodstvo obrata, proga 2400-1 in 2, adjustaza
2400-1 in 2 ter OTOP +odprema. Na sestanku SDS adjustaza
2400-1 (19.1), kot tudi na sestanku SDS adjustaza 2400-2
(15. 1.), je bil delaveem predstavljen tezak polozaj v mesecu ja-
nuarju. Vodstvo je pozvalo delavce, naj se ¢éimbolj potrudijo, da
bi planske obveze v januarju izpolnili. Clani SDS OTOP + od-
prema so bili na sestanku 19. januarja seznanjeni s potekom
del pri gradnji garderob. V zapisniku omenjajo, da je to »stalen
in vse vecji probleme, saj se stopnjuje s poveéevanjem Stevila
zaposlenih. Tudi pod tocko razno je bilo postavljenih veé vpra-
Sanj. Varilce specialiste zanimajo rezultati meritev na delov-
nem mestu (v zvezi z beneficiranim delovnim ¢asom), delavce
pa nasploh zanima, ée so upraviceni do otezkofenega dodatka
zaradi nizkih temperatur na delovnem mestu. Izpostavljen je
bil tudi problem ¢is¢enja garderob, saj kar Stiri od petih éistilk
bolujejo. Delavke bi bile same pripravljene &istiti garderobe,
¢e bi se jim priznalo ure za manjkajoce. Slisati je bilo tudi pri-
tozbe nad delom skladis¢nikov, slabo opravljenimi remonti in
nad organizacijo prevozov z dela in na delo. Pravijo, da ne mo-
rejo dobiti vrvi za dviganje kontejnerjev (moZnost nesrece!).
Zanima jih, kje so valjénice za 4000-tonsko stiskalnico. Ker
imajo veliko teZav na sekatorjih, predlagajo, da bi bil remont
sekatorja na vsake tri tedne. Moti jih, da na avtobus za Moj-
strano, ki je skoraj prazen, ne smejo Jeseni¢ani, pa tudi, da lo-
kalni avtobus, ki ima odhod z Bele od 22.06, odpelje tako zgo-
daj, da ga delavci zamudijo.

TOZD Okrogli program

Iz obrata VALJARNA ZICE IN PROFILOV smo prejeli se
zapisnik SDS vodstvo obrata. Na sestanku, ki je bil 2. februar-
ja, so imeli delegati delavskega sveta vet pripomb ma gospo-

darski nacrt. Pravijo, da 6.400 ton vijaénih jekel ne bo mogoce
izdelati zaradi omejenih moZnosti Zarilnih kapacitet. Ne stri-
njajo se tudi s planiranim osebnim dohodkom na zaposlenega
v letu 1987, ki kaze, da valjarna Zice in profilov zaostaja za 7i-
¢arno in jeklovlekom. Pravijo, da po sami logiki proizvodnega
procesa tako ne more biti. Tudi celotna planirana proizvednja
Zice (98.000 ton) je po njihovem mnenju, glede na delo Zi¢arne
vprasljiva. Sklicujejo se na to, da je ta obrat Ze v januarju za-
ostajal za okrog 400 do 500 ton za planskimi obveznostmi. Pod
razno pa postavljajo naslednje vprasanje: »Koliko ur elektro-
oblotnega varjenja mora opraviti elektriéni varilec v osmih
urah, da se mu prizna beneficiran delovni staz.

Iz obrata ZICARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
obrata, zi¢arna I-1, I-2, I-3, II-1, I1-2, I1-3, patentirnica, pocin-
kovalnica, votlicarna in adjustaza. SDS vodstvo obrata na se-
stanku 28. januarja ugotavlja, da se teZzave, ki so se pojavljale
v decembru, nadaljujejo tudi v januarju, samo da so Ze ve&je. V
bistvu potrjujejo omenjene ugotovitve vodstva obrata valjarne
zice in profilov. Takole pravijo: »Problema pomanjkanja delav-
cev, pomanjkanja naro¢il, ozkih grl pri Zarjenju in razrezu Zice
v palice ne moremo e vnaprej refevati z enkratnimi akcijami
oziroma s stalnim dodatnim delom. Zato ponovno poudarjamo,
da bomo pri takih pogojih prisiljeni predloziti rebalans letnega
gospodarskega naérta. Ze v januarju bomo za druzbenim pla-
nom zaostali za priblizno 500 ton.« Ocenjevali so tudi proizvod-
ne rezultate v letu 1986. Pripominjajo, da bi bilo za Ziéarno ve-
likega pomena povetanje teze enot toplovaljane Zice in izbolj-
Sanje kvalitete valjanja. Zato zahtevajo, da se resno pristopi k
pripravi projektov za rekonstrukcijo Ziéne valjarne. V zvezi s
kvalitetno problematiko v mesecu decembru in v ¢etrtem tro-
mese¢ju pa SDS meni, da je — kljub zmanjsanju vrednosti re-
klamiranega materiala za 1 % glede na leto 1985 — 5tevilo re-
klamacij e vedno preveliko. Vsi ukrepi za izbolj§anje tehnolo-
§ke discipline bodo zato $e naprej potrebni. Podobna so tudi
stalis¢a ostalih SDS.

Ostale SDS so obravnavale tudi vprasanje nove organizi-
ranosti SDS patentirnica, in sicer predlog, da naj bi bile vse tri
dnine organizirane kot ena delovna skupina. SDS k taksni re-
organizaciji sicer niso imele pripomb, vendar kot strokovni de-
lavec, ki spremlja delo SDS, menim, da je tak$na praksa ne-
sprejemljiva. Vemo, da se Ze pri samoupravnih organih in de-
legacijah pojavljajo problemi s sklepénostjo, éeprav se delavee

posebej stimulira za sestajanje izven delovnega tasa. Kako
naj se torej zagotovi sestajanje delaveev, ki delajo v treh razli-
¢nih izmenah, poenotenje njihovih stalis¢, komunikacija z de-
legatom? Razlogi za tak$no reorganizacijo oziroma utemeljitev
taksne reorganizacije iz zapisnikov SDS ni razvidna. Verjetno
bi moral do tega problema zavzeti svoje stalis¢e sindikat, saj bi
to utegnil biti nevaren precedens (negativen zgled), ki bi, v ko-
likor bi ga tudi drugje v Zelezarni posnemali, utegnil Skoditi
samoupravljanju in delegatskemu sistemu v ZJ.

SBS Zi¢arna I-3 je dobila odgovor na vprasanje, zakaj je
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bilo treba v novembru in decembru dodatno prevledi in Zariti

okrog 490 ton VAC zice. SDS zZicarna II-1 zahteva, da se pro-
blem elektrovzdrzevanja ro¢nih paletnih vozickov organizacij-
sko bolje resi. VzdrZevanje sedaj poteka prepoéasi, to pa jim
dela tezave v proizvodnji.

Iz obrata JEKLOVLEK smo prejeli zapisnike SDS vodstvo

- obrata, hladna predelava 1 in 3, adjustaZa 1 in 2 ter brusilnica

1in 3. SDS adjustaZa 1 je obravnavala novi pravilnik za izra-
€un premij za vijo proizvodnjo v obratu jeklovlek. SDS pred-
laga, da se premija za delovno mesto 1760 (in 1780) spremeni z
80 % na 100 %. Utemeljitev: to je eno od kljuénih mest v adju-
stazi. Podobne kritiéne pripombe na ta pravilnik ima tudi SDS
adjustaza 2, s to razliko, da je njihova utemeljitev nekoliko Sir-
sa. Takole pravijo: »Delovni mesti Sifra 1759 in 1760 imata de-
leZ premije 80 %, teprav je ravno na tem delovnem mestu naj-
vet dela in tudi odgovornosti. Kontrolor palic ni samo kontro-
lor, ampak isto¢asno tudi adjuster. Tako gre skozi ti delovni

-mesti celotna proizvodnja ene dnine. Delovno mesto 1780,

igkrilec palic in kolobarjev, mora v eni dnini pripraviti in pre-
iskriti celoten vloZek za tri dnine, kar ni tako malo in tudi za-
mesnjav ne manjka. Menimo, da se navedene napake popravi-
jo 0d 80 % na 100 %.«

Iz obrata ZEBLJARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
obrata, Zebljarna 1 in 3, orodjarna in adjustaza..SDS Zebljarna
3 je pod tocko razno razpravljala tudi o uresnicevanju stabili-
zacijskega programa. Kot Ze veckrat so tudi tokrat poudar’li,
da uvozZena zica s Poljske ne ustreza: zica, Se zlasti Zica s pre-
merom 3,8, je premehka.

_Center za proucevanje samoupravljanja
in informiranje — BoZidar Lakota
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(MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

Vojaski osebi se lahko iz upravice-
nih razlogov odobri neplaéana odsot-

" nost do trideset delovnih dni v kole-

darskem letu. Med letnim dopustom
lahko na osnovi posebnega dovolje-
nja aktivna vojaska oseba potuje v
tujino enkrat v dveh letih. Ce pa ima
v tujini oZje sorodnike, lahko voja-
ska oseba potuje v tujino vsako leto.

Vojaskim osebam je z dnem, ko
uspesno konéajo Solanje ter vstopijo
v aktivno vojasko sluZbo, zagotovlje-
na pravica do stanovanja. Velikost
stanovanja je odvisna od ¢ina prosil-
ca stanovanja, S$tevila druZinskih
¢élanov njegove druZine, starosti
otrok in dolZine delovne dobe prosil-
ca.

Prenehanje aktivne vojaske sluz-
be je aktivmim vojaskim osebam
omogoceno praviloma takrat, ko iz-
polnijo petinpetdeset let (niZji oficir-
ji) oziroma oseminpetdeset let (ofi-
cirji) starosti. Prav tako aktivna vo-
jasSka sluzba preneha vojaskim ose-
bam, ki izpolnijo Stirideset let delo-
vne dobe ali Sestdeset let starosti.
Pri tem pa je pomembno poudariti,
da imajo aktivne vojaske osebe v
enotah vkljuéno z divizijo ter v eno-
tah, kjer se sluzba opravlja pod trup-
nimi pogoji, priznano eno leto sluzbe
kot 15 mesecev delovne dobe. Ce
opravljajo sluzbo v specialnih eno-
tah in na posebno odgovornih dolz-
nostih (letalske, padalske, diverzant-
ske, varnostne, obve3éevalne in po-
dobne), se jim prizna eno leto sluZzbe
kot 16 ali celo 18 mesecev delovne
dobe. :

Ne nazadnje pa je potrebno pou-
dariti, da vojaSki zavarovanec po
upokojitvi prejema pokojnino, ki
znaSa 85 odstotkov place, ki jo je
prejemal v mesecu decembru pred-

hodnega leta, ter da se pokojnine va-
lorizirajo vsako leto, oziroma &e se
place aktivnih vojaskih oseb zaradi
povecéanja Zivljenjskih stroSkov po-
vecajo ze med letom, tudi med le-
tom.

Iz teh znacilnosti, ki opredeljujejo
statusni poloZaj vojaskih oseb, je
vidno, da si naSa druzba zelo priza-
deva izbolj5ati delovne in Zivljenjske
g%‘glgé stare§in v oboroZenih silah

LJUBLJANA

SPLOSNE
SREDNJE VOJASKE SOLE:

B splo3na srednja vojaSka 3ola »Franc Rozman-Stane«
@ splodna srednja vojaska 3ola »lvo Lola-Ribar«
® splosna srednja vojaSka Sola »Bratstvo i jedinstvo«

O letalska splosna srednja vojadka Sola »Mar3al Tito«

(O SKOPJE

SPLOSNA SREDNJA VOJASKA SOLA »FRANC ROZMAN-STANE«

V LIJUBLJANI

CILJ SOLANJA:

Priprava za $tudij na Vojaski
akademiji kopenske vojske v
Beogradu.

TRAJANJE SOLANJA: 2 do 4 leta

POKLIC: :

Ucenci, ki ne Zele nadaljevati studija
na Vojaski akademiji, imajo
moZnost doSolanja za enega izmed
poklicev niZjega oficirja v kopenski
vojski. .

LETALSKA SPLOSNA SREDNJA VOJASKA SOLA »MARSAL TITO«

V MOSTARJU

CILJ SOLANJA:

Priprava za $tudij na letalski vojaski
akademiji v Zadru.

POSEBNE ZAHTEVE: zdravstvene
TRAJANJE SOLANJA: 2 do 4 leta

POKLIC:

Utenci, ki ne Zele nadaljevati Studija
na Letalski vojaski akademiji, se
lahko na 6-mesetnem doSolanju

_usposobijo za enega od poklicev

niZjega letalskega oficirja.

Obéinska konferenca ZSMS
Jesenice bo v poletnih mese-
cih organizirala sodelovanje
mladinske delovne brigade
Jesenisko - bohinjski  odred
na eni izmed zveznih mladin-
skih delovnih akcij (predlog:
Neretva 87).

spoznavanje domovine in pri-

Pionirji — miadinci
— veterani

Ce te mika kolektivno delo,

dobivanje novih prijateljev, se
oglasi na OK ZSMS Jesenice,
kjer bos dobil Se dodatne in-
formacije.
Naslov: OK ZSMS Jesenice,
Titova 86, Jesenice.
Brigadirski zdravo!

Center za mladinsko
prostovolino delo

 PRIPRAVLJENOST

JE VEDNO BOLJSA ,
KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

(TITO) J

PRAKTICNO DELO RADIOLOSKE, KEMIGNE IN
BIOLOSKE IZVIDNISKE PATROLE

— ugotoviti znaéilnosti kemi¢ne okuZenosti v predelu kemijskega
napada,

— poiskati in ugotoviti ulice in smeri najmanjSega sevanja oziro-
ma gostote okuZenosti ter uporabiti takSne smeri za poseg enot civilne
za§tite (to je tkim. najmanjsi faktor tveganja za ljudi), ’

— ugotoviti pripravljenost razkuZevalnih postaj in laboratorijev
po jedrskem in kemi¢nem napadu.

- Kdo organizira in izvaja RBK izvidniStvo

To delo izvajajo podjetja, ki imajo enote RBK zaséite, obéinski
zdruzeni odredi CZ. ’

RBK izvidnistvo v industriji obsega:

— ugotovitev vrste vojnih strupov in moé radioaktivnega sevanja,

— oznacevanje mest okuZbe na zemljis¢u, objektih in tehniénih
sredstvih, ;

— ugotavljanje notranje okuzbe v proizvodnih halah in stopnja
okuzZenosti strojev, orodja in materiala,

— jemanje vzorcev okuZene hrane in vode,

— odkrivanje bioloske okuzbe.

Sestava, oprema, dokumenti RBK izvidniSke ekipe

Izvidnisko (RBK) patrolo v industriji sestavljajo trije obvezniki
CZ (vodja in dva ¢lana). En élan patrole rokuje z radiolodkim detektor-
jem, drugi ¢lan pa s kemijskim detektorjem. Izvidniske patrole v kra-
jevni skupnosti so sestavljene iz Stirih ¢lanov: vodja patrole, dva izvid-
nika in voznik patrolnega avtomobila. Mestna patrola ima v opremi Se

UKV postajo.

Nasi gostje ob slovenskem

Zelo zanimivo smo praznovali slo-
venski kulturni praznik. Povabili
smo tri goste. NaSe najmlajSe je obi-
skala gledaliska igralka in reziserka
Vera Smukavec. Nestrpno so ¢akali,
kaj jim bo povedala. Predstavila jim
je Sneguljéico v verzih. Napeto so jo
poslusali, saj jim je pripovedovala
tako lepo, kot znajo le gledaliski
igralci. Povabili so jo, da naj jih Se
kdaj obisce. -

Utencem 3. in 4. razredov je kul-
turni dan popestril pisatelj Slavko
Prezelj. Zelo je bil duhovit in hudo-
musSen. Ucenci so ga zasuli z razli-
¢nimi vprasanji, na katere jim je od-
govarjal v Saljivem slogu:

— Kdaj ste zaceli pisati?: V prvem
razredu osnovne Sole, tako kot vi.

— Kako dolgo piSete eno knjigo?:
Od zacetka do konca.

— Ali boste napisali Se kakSno po-
dobno knjigo, kot je Odprava zele-
nega zmaja?: Da, na primer Odpra-
va vijoliéastega zmaja. Uéenci na vi-
5ji stopnji smo bili gostitelji biviega
filmskega snemalca, sedanjega ra-
dijskega urednika mladinskega in
otroskega programa ter pisatelja Vi-
tana Mala. Le kdo ne pozna knjige
Teci, teci, kuza moj, po kateri je pos-
net film Sreca na vrvici. Film ne na-
stane iz ni¢. Nekje mora biti neka
ideja, ki jih Vitan Mal vedno znova

iSte. Prav sedaj ze pripravlja drugi -

kulturnem prazniku

del znane filmske uspesSnice Poletje
v Skoljki.

Nad vsemi tremi gosti smo bili
navdu$eni. Marsikaterega manj pri-

zadevnega bralca so prijetne besede -

pisateljev pritegnile k branju njiho-
vih del in del drugih pisateljev.
Petra in
Janina,
novinarski krozek 0.5.
Prezihov Voranc

Ob letoSnjem kulturnem prazniku

8. februar-— obletnica smrti nase-
ga najvedjega pesnika Franceta Pre-
Serna. Obletnica, ki jo pocastimo s
slovesnostjo, z obiskom PreSernove
Vrbe, s sprehodom po Kranju... Na
ta dan podeljujejo PreSernove na-
grade najboljsim slovenskim kultur-
nim ustvarjalcem.

PreSeren nam je s svojo dovrSeno
pesmijo, z njeno globoko mislijo, ki
jo preveva ljubezen do soéloveka in
vsega CloveStva, odprl nove strani
narodne in kulturne zgodovine. Kul-
tura je neprecenljiva vrednost, je bo-
gastvo posameznika in naroda. Kul-
tura je nase vsakdanje Zivljenje, je
na$ odnos do dela, do socloveka, do
narave, do lepega domacega jezika.
Od kulturne zavesti vseh nas je odvi-
sno, ¢e bomo znali vso to lepoto
ohraniti.

Na svetu je mnogo lepega. Lepa je
knjiga, ki jo preberemo, lepa je glas-

ba, lepa je umetniska slika ali gleda-
liska predstava. Vse te lepote bogati-
jo in lepSajo naSe Zivljenje.

Uéenci Sole Karavanskih kurirjev
NOB s Koroske Bele smo letosnji
kulturni praznik pocastili s proslavo,
na kateri so nam na$i recitatorji
predstavili PreSernovo vedro ljube-
zensko pesem. Zapel je tudi Solski
pevski zbor. V goste pa smo povabili
harmonikarski orkester iz radovlji-
Ske glasbene $ole, ki nam je pod vod-
stvom dirigenta AZmana pripravil
¢udovit koncert in s tem prijeten
kulturni uzZitek.

Se ko smo zapu3éali dvorano, so
nam v uSesih zvenele melodije har-
monike.

Karmen Vidmar, 7.b

0.5. Karavanskih kurirjev
NOB :

Koroska Bela

Ta nas je spominjala, da je najveéja med
vsemi znanstvenimi posplositvami sedaj po
veé kot dveh stoletjih doZivela svojo prvo
spremembo. Tudi osebne =zanimivosti ni
manjkalo, naposled se je sklenila velika du-
hovna pustolovséina.«

Nekaj loénih sekund, kolikor so bili svet-
lobni zarki zvezde stalnice odklonjeni v tez-
nostnem polju Sonca, je zadostovalo, da je
zahodni svet padel v vrtinec relativizma. Od-
mevnost v Angliji je bila ogromna. Predsed-
nik Kraljeve druzbe je porocal na sklepni
seji takole: »Einsteinova teorija je eden naj-
vecjih dosezkov v zgodovini ¢loveskega mis-
ljenja.«

Einsteinov Zivljenjepisec R. W. Clark je
napisal knjigo z naslovom Novi Mesija.

Einstein je podrl staro vesolje in ga nado-
mestil z novim. Univerze so ga vabile na na-
stopna pradavanja, skratka, postal je tlo-

vek, ki je uspel odkriti tkivo vesolja. Postal

je legenda. Nekemu prijatelju se je Einstein

potoZil: »Menda lahko razumete, da sem sit
tega, da bi vsepovsod nastopal kot simboli-
¢en oven vodnik s svetniSkim sijem.«

Mraéni in zaostali desni¢arsko usmerjeni
nemski naravoslovei so hujskali proti Ein-
steinu in njegovi teoriji. V njej so videli sve-
tovno judovsko sleparijo. Napadi so postali v
Nemc¢iji bolj in bolj sovrazni, saj so bili le
del dobro premisljene rasisticne gonje. Pra-
vilnosti znanstvene teorije, potrjene v svetu
naprednih naravoslovcev, se je zoperstavila
ideologija nosilcev kulture arijsko german-
ske krvi. Tako se je celo v znanstveni zbor
prikradla politiéna strast zaradi znacajsko
&ibkih in bolnih arijskih tipov.

»Za razumevanje sestave atoma je vse-
eno, kateremu narodu ali rasi ¢lovek pripa-
da. O pravilnosti trditev ali teorij ne odlo¢a
verska, rasna ali razredna pripadnost, tem-
ved narava sama. Znanost sama potrdi, kaj
je pravilno in kaj je napaéno.«

GOSPODARSKA KRIZA IN POSLANEC
USODE

Svetovna gospodarska kriza, ki je bila po-
sledica borznega poloma na Wall Streetu v
New Yorku v oktobru 1929, je zajela. tudi
Nem¢éijo ter pospesila propadanje weimar-
ske republike. Do srede dvajsetin let se je
povetevala gospodarska blaginja, ki je bila
zasluga ameriskih posojil tujini. Vlaganja v
Neméiji so po letu 1929 nazadovala, to je
povzroéilo brezposelnost in padec industrij-
ske proizvodnje.

Nasprotja, ki so porodila znake krize v za-
hodnih industrijskih drzavah, so »oznaceva-
la« propad Zahoda. Razvojne stopnje roj-
stva, odrascanja, zrelosti, usihanja in smrti
naj ne bi veljale samo za bioloSke organiz-
me, temveé in predvsem tudi za narode in
kulture. Tako je bilo pripravljenoc gojisce, Se
preden je nastopil Hitler kot vodja nemske-
ga naroda in poslanec usode. Tak3na misti-
¢na perspektiva se je ponujala Neméiji. Mi-
mogrede, pojavil se je »nauk o svetovnem
ledus.

Privrzenci — nacionalsocialisti so menili,
da je Mesec narejen iz zvezdne snovi — to-
rej ledu. Tudi sedanji Mesec bo nekega dne
padel na Zemljo. Ob taksnih katastrofah bi
bilo ogromno cloveskih Zrtev. Po drugi stra-
ni pa so te katastrofe zmanjsevale manj-

vredna Zivljenja. Ta znanost je ustrezala mi-
selnosti fasistov. Z ygi¢enjem manjvredne-
ga zivljenja bi prid;?lili zivljenjski prostor
za novo veévredno zivljenje. To zlaganost so
na Siroko razglaSali in povezovali s Cisto
nordijsko raso. V tem gibanju nove znanosti
so zaupljivi, zapeljani idealisti vseh vrst slu-
tili svojo priloZznost za dosego kariere. V
ozadju pa je bila skromna skupina oblasti
zejnih ljudi.

Znactilen zastopnik zapeljanega idealista
je bil raziskovalec — fizik Pascual Jordan.
Jordanovi argumenti v prid nacionalsociali-
stov izpri¢ujejo nejasno hrepenenje po pre-
novi in uniéevalni gon po mo¢i. Sredi tride-
setih let je Jordan zapisal: »Vera, da bo teh-
nika osvobodila ¢élovestvo, je zgubila svojo
nekdanjo mo¢.« Moderna civilizacija je bila
Jordanu kriva bioloske izrojenosti &loveka,

‘¢es da ga oddaljuje od vseh prvinskih, na-

ravnih Zivljenjskih povezav. Sredi tehnike
bo élovek hirajoée bitje.

Novi nemski duh se je sprva izrazal z na-
padalnostjo. Na univerzah se je zasidralo
znanstveno mracnjastvo. Drzavni vodja Ro-
senberg je objavil spomenico, v kateri je na-
vajal naslednje argumente proti Zidoth:
»Cilj germanske znanosti mora ostati, da iz-
prituje notranjo in zunanjo zakonitost zi-
vljenja. Vse drugo je ¢aranje. Da se je nara-
voslovije izrodile v ¢isto Spekulacijo, je kriv
zidovski duh: Zidovskb naravoslovie je du-
hovna jalovost.
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- Stalisce komisije v zvezi z vrednotenjem del in nalog
Leta 1978 smo sprejeli naéin nagrajevanja, ki je opredelien v samou-

pravnem sporazumu, natanéneje konkretiziran pa v pravilnikih in sklepih
_samoupravnih organov, ki so dopolnjevali dolo¢ila samoupravnega sporazu-

ma. :
~ Osnova obstojetega sistema na-
grajevanja so kategorije, v katere so
bile razvrstéene vse delovne naloge v
Zelezarni in predstavljajo osnovo za

obratun osebnega dohodka, na te os-

nove pa se obra¢unavajo razni do-
datki, ki naj bi pomenili stimulacijo
za boljSe in uéinkovitejSe delo posa-
meznikov in skupin delavcev.

V sprejetih osnovnih dokumentih,
ki opredeljujejo sistem kategorizaci-
je kot temelj za sistem nagrajeva-
nja, je dolocen tudi postopek za po-
stavitev oziroma spremembo katego-
rije. Do takih zahtev pride, ¢e je po-
trebno vrednotiti nove delovrie nalo-
ge, ali pa se zaradi spremenjene teh-

" nologije, pogojev dela ali delitve dela
spreminja medsebojno razmerje.

Postopek postavljanja in spremi-
njanja kategorij je v zatetnem ob-
dobju normalno funkcioniral. Zahte-
vek za ponovno vrednotenje je bil
posredovan iz TOZD na strokovno
sluzbo, ki je predlog obdelala, ga
opremila z dodatnimi podatki, izde-
lala primerjavo s sorodnimi opisi de-
lovnih nalog in ga posredovala v pre-

sojo komisiji, ki je bila sestavljena iz

¢lanov tako, da so pokrivali celotni
proces v delovni organizaciji. Dokon-
¢ni predlog kot stalis¢e komisije, ki
je bila organ delavskega sveta delo-
vne organizacije, je bil posredovan v
obravnavo in potrditev delavskim
svetom TOZD oziroma delovnih
skupnosti. V primeru spora je bila
mozna pritozba na naslednji nivo —
na delavski svet delovne organizaci-
je.

Zaradi spremenjenih tehnologij in
pogojev dela, ki se v Zelezarni zelo
hitro spreminjajo, je bilo zahtevkov
za spremembo vrednotenja vse veé
in zacela so se rusiti medsebojna
razmerja, saj je vsako novo vredno-
tenje sprozilo cel plaz posledic in ne-
zadovoljstva.

Delavski svet, ki je obravnaval
problematiko poslovanja in ugotovil
tudi neurejena razmerja na podroc-
ju nagrajevanja, je leta 1982 sklenil
zadrZati kategorizacijo na takrat-
nem nivoju do uvedbe drugaénega
sistema nagrajevanja, ki je bilo ze v
fazi priprav.

Za prehodno obdobje je prekinil
delo komisije in sprejel sklep o mo-

ratoriju, to je nespremenjenem si-
stemu kategorij do uvedbe druga-
¢nega vrednotenja, ki’ bi omogoéalo
bolj strokoven pristop pri doloéanju
vrednosti posameznih delokrogov.

Za drugacen sistem nagrajevanja
se, kljub nekajkratnim poskusom,
nismo odloéili, problematiko nagra-
jevanja pa smo v Stirih izgubljenih
letih Se poslabsali.

V zadnjem desetletju so se bistve- -

no spremenili pogoji, ki so odloéujo-
¢i pri primerjalnem vrednotenju de-
la (uvedba HV Bela v redno delo, na-
prava za kontinuirno vlivanje gre-
dic, namenska proizvodnja, uvedba
zemeljskega plina kot primarno go-
rivo, priprave na zacetek obratova-
nja jeklarne 2, izvenpeéna metalur-
gija v jeklarni 1, uvedba radunalni-
kov v pospesSeni izgradnji informa-
cijskega sistema in sistem vodenja
procesa, redno izbolj$evanje kvalite-
tnih asortimanov, spreminjajoca za-
konodaja, delna predhodna reorga-
nizacija, ...)
lezarna pripravlja nove temelje
in je ze v zacetku tehnoloske revolu-
cije, zato nadaljnje zadrZevanje
vrednotenja ni bilo veé¢ mozno. Vsi
tisti, ki ne uvidijo sprememb in ra-
zlogov za popravek vrednotenja, zelo
slabo poznajo delo v Zelezarni, ali pa
so zaradi razliénih razlogov zado-
voljni z obstojecim stanjem.
Postopek za ponovno obravnavo
in sprejem drugatnega naina na-
grajevanja je dolg, pred nami pa je
zatetek obratovanja“jeklarne 2 in
vse organizacijske in tehnoloske po-
sledice, vezane na to investicijo. Za-
to je delavski svet delovne organiza-
cije za prehodno obdobje bil pono-
vno prisiljen vzpostaviti normalno
funkcioniranje veljavnega sistema z
nekaterimi dopolnitvami, kot so pri-
prave predloga za napredovanja na

delovnem mestu, zdruZevanje nalog -

na ratun viSjega vrednotenja ob
isto¢asnem zniZanju potrebnega Ste-
vila zaposlenih, sprememba premij-
skih pravilnikov in ponovni zacetek
priprav dokumentov v zvezi z nagra-
jevanjem, ki bodo delgoroénejse re-
sili problem nagrajevanja.

Komisija je zaéela z delom v maju
1986. Po sprostitvi moZnosti prekate-
gorizacije je prislo iz TOZD in delov-

nih skupnosti na strekovno sluzbo
predlogov za 65 % delovnih mest, kar
predstavlja 76 % zaposlenih. Zaradi
velikega Stevila zahtevkov in perece
problematike ‘nagrajevanja je komi-
sija porabila veliko ¢asa za analizo
stanja in predlogov; ki bi jih bilo mo-
goce vkljuditi v sistem dela.

Problemi, ki so bili pri analizi sta-
nja najbolj prisotni:-

— Veliko stevilo predlogov je zara-
di celovitosti in povezanosti zahteva-
lo ponovno vrednotenje delovnih na-
log, katere vodstva TOZD niso vklju-
¢ila v predlog (prevrednotenje neka-
terih Zerjavovodij je zahtevalo anali-
zo stanja vseh Zerjavovodij, ...).

— Prevrednotenje v zacetku ve-
ljavnosti sistema, Se bolj pa sedanji
predlogi, pomenijo zgostitev v posa-
meznih delih lestvic (od 14. do 16.
ktg. in od 21. do 23. ktg.), kar v celoti
podre druga medsebojna razmerja.

— Tezka primerljivost med sorod-
nimi nalogami, do katere je prislo
zaradi razliénih organizacijskih pri-
stopov v.posameznih TOZD in delov-
nih skupnostih (razliéno Stevilo or-
ganizacijskih nivojev, neusklajena
imenovanja).

— Obseg dela zaradi velikega Ste-
vila predlogov. .

Po temeljitih razpravah se je ko-
misija odlo¢ila za naslednje usmeri-
tve:

1. Pongvno bodo primerjalno
ovrednotene vse delovne naloge. Za-
radi drugaénih medsebojnih razme-
rij je potrebno ponovno postaviti v
pravilni odnos tudi tiste naloge, ki se
jim v zadnjem ¢asu pogoji oziroma
zahtevnost ni spremenila. y

2. Stalni popravki kategorij nav-
zgor v lestvici ruSijo osnovno medse-

" bojno odvisnost, vkljuéitev zadnjih

zahtevkov v obstojeco lestvico pa bi
razmerja dokonéno porusila.

Komisija je imela na razpolago
dve varianti:

— Zateti s popravki kategorij tudi
navzdol in postaviti novo razmerje v
obsegu od 1 do 28 ktg.;

— Lestvico postaviti od 5 do 32, za-
drzati 28 razredov in enaka razmer-
ja med razredi in s tem pripraviti
prostor za prehodno obdobje, ko bo-
mo uveljavili nov sistem nagrajeva-
nja. -

Komisija se je odlotila za drugo
varianto, nova razporeditev delovnih
nalog v lestvico, ki je bila sprejeta le-
ta 1978, pomeni razliéno napredova-

Izhodi$ca pred prevrednotenjem

Avtoriji ¢lanka »Prevrednotenju na rob« trdijo, da za prevrednotenje, iz-
vrieno v novembru, ni bilo nobene sporazumske in metodoloske osnove. Ob
taksni trditvi predlagatelji prevrednotenja ne smemo moléati. Osnova opra-
vljenemu delu je 12. élen sporazuma in sklepi delavskega sveta Zelezarne.

Poglejmo si najprej 12. ¢len:

»Osnovno vrednotenje delovnih
nalog in opravil, ki jih izvrsuje posa-
meznik, se v delovni organizaciji iz-
raza z 28 medsebojnimi vrednostmi,
ki jih za posamezna obradunska ob-
dobja dolo¢a delavski svet delovne
organizacije, pri ¢emer uposteva
predvsem sledeca nacela:

— da je vrednost osnove -z doda-
tnimi oblikami prilagojena planirani
visini razpolzljivih sredstev za oseb-
ne dohodke,

— da je z vrednostjo osnov zagoto-
vljeno taksno razmerje med osebni-
mi dohodki, kakrsno odgovarja spre-
jetim naéelom politike delitve oseb-
nih dohodkov,

— da medsebojna vrednost izraza
realno diferenciranje deleza osebnih
dohodkov, ki odgovarja zahtevnosti
opravil, ki jih posame;n.ik Z ozirom
na stopnjo strokovne izobrazbe mo-
re opravljatia.

V nadaljevanju 12. élena so nave-
dena indeksna razmerja med grupa-
mi zahtevnosti dela in pojasnilo, da
ta indeksna razmerja veljajo ob
startu veljavnosti tega sporazuma.

Clen 12 samoupravnega sporazu-
ma o delitvi osebnega dohodka daje
delavskemu svetu lezarne moz-
nost oziroma pooblastilo, da dolo¢a
razmerja v sistemu vrednotenja zah-
tevnosti del, pri cemer mora upoéte-
vati nasteta nacela in omejitev 28 ra-
zredov zahtevnosti.

V prvem odstavku nasStevanja v
12. élenu smo delavei Zelezarne po-
oblastili delavski svet Zelezarne za
sprotno prilagajanje viSine osnov
nsebnega dohodka glede na planira-
na sredstva in doseZene rezultate. Z
drugim in tretjim odstavkom smo
zadolzili delavski svet Zelezarne, da
razmerja v vrednotenju prilagaja po-
litiki delitve osebnih dohodkov, tako
da bo dosezeno ¢imbolj realno raz-
merje med osebnimi dohodki za ra-
zlicne zahtevnosti dela.

Za spremembe v sistemu vredno-
tenja dela mora imeti delavski svet
dovolj tehtne razloge. Ali jih je imel
v primeru prevrednotenja v novem-
bru? Ali je imel pravico politiko deli-
tve osebnega dohodka spremeniti ta-
ko, da je bilo poveéanje osebnega do-
hodka v novembru za delavce na ob-
delavi materiala za 6 % vetje kot za
delavee na obdelavi informacij? V

decembru, ko je bil vpliv praznika -

manjéi, je razlika glede na oktobrski
osebni dohodek le 5 % v korist delav-
cev na obdelavi materiala. Osnovo
za dolocitev taksne politike je delav-
ski svet érpal iz dejanskega stanja.

Usmeritve za bolj vzpodbudno
vrednotenje teZkega proizvodnega
dela in dela v slabih razmerah so
stare Ze nekaj let. Ob tem prevre-
dnotenju so se uresniéile. Vzroki so
najbrz zadostni. 2

Po letu 1978 se je v Zelezarni Stevi-
lo delaveev vztrajno zmanj$evalo. Ta
ugotovitev. pa se ne nanaSa na vsa
podroéja. Stevilo delaveev na obdela-
vi podatkov se je celo poveéalo, zato
pa je vetje zmanjsanje pri delavecih
na obdelavi materiala. Ob tem smo
proizvodne zmogljivosti Sirili, starih
naprav pa nismo ukinjali. Posledica
takega stanja so bile: spremembe v
delitvi dela, zdruZevanju del in nalog
v zahtevnejse delokroge. Vecja zah-

_tevnost je v novembrskem prevre-

dnotenju dobila potrditev.

Znano je, da delo &istilke po druz-
benem katalogu ni vrednoteno kot
najenostavnejse delo. Pri nas je bilo
to delo plaéano zelo blizu placila za
najenostavnej$a dela v Sloveniji.
Njegovo realno vrednost naj osvetli-
mo z dvema podatkoma: z najmanj-
3im osebnim dohodkom v Zelezarni
je delavec v letu 1980 lahko pokrival
40,4 % minimalnih Zivljenjskih stro-
skov za triélansko druzino, letos v
septembru pa le se 32,6 %. S prevre-
dnotenjem najenostavnejsih del je

polozaj teh delaveev priblizno ena- -

kovreden polozaju v letu 1980. Usme-
(RBL" s .1 :

ritve glede vrednotenja strokovno-
ustvarjalnega dela z uveljavljenim
predlogom niso v celoti uresnicene.
Resitve stimuliranja tega dela se Ze
i&¢ejo, vendar ne v smeri avtomatiz-
ma, ampak v odvisnosti od rezulta-
tov dela, katere lahko strokovno-
ustvarjalno delo odloéilneje wvpliva
kot neposredno delo na proizvodnih
napravah. Prav tako Se ni opravlje-
no delo na dopolnjevanju celotnega
sistema nagrajevanja. Oboje naj bi
zazivelo Ze v drugem polletju tega le-
ta. Se nekaj o metodah vrednotenja.
Res je, da analitiéna metoda vredno-
tenja v Zelezarni ni bila sprejeta.
Dejstvo pa je, da je bilo za poskus
analitiénega ocenjevanja pridoblje-
nih ogromno podatkov, ki kaZejo
bolj dejansko sliko delitve in organi-
ziranja dela kot veljavni opisi, ki so
ponekod stari ze skoraj 20 let. Anali-
tiéna ocena ni bila osnova za dokazo-
vanje pravilne uvrStenosti dela v
rang zahtevnosti, ampak le pripomo-
¢ek za primerjavo obeh trenutno ob-
stojecih delokrogov.

Metoda globalnih primerjav in
razvritanja v kategorije je priznana
kot regularna metoda vrednotenja.
Za oceno njene vrednosti naj upora-
bim citat iz Strokovnih podlag, ki iz-
hajajo iz druzbenega dogovora:

»Sestavin, ki bi jih v posameznem
delovnem procesu lahko uporabili,
je veliko veé¢, kot jih v resnici upora-
bljamo. Cim veé je uporabljenih se-
stavin, bolj natanc¢ni sta ugotovitev
in opredelitev zahtevnosti dela,
hkrati pa povzroéajo, da se za oceno
porabi ve¢ ¢asa in tudi poveluje
moznost za napake pri razvrséanju.c

Ali smo s povecanjem osebnega
dohodka v novembru res Zeleli zava-
jati kolektiv Zelezarne!? Odgovor se
lahko nadaljuje z naslednjim vpra-
Sanjem: Koga smo hoteli zavesti s
povetanjem osebnega dohodka v de-
cembru ali pred tem v juniju, avgu-
stu in septembru? Inflacija je to zah-
tevala, k sreéi pa so to dopuséali tudi
rezultati.

Rafko Penic,
Vodja oddelka
za nagrajevanja

nje od 5,8 do 29,3 %, to pa je bil tudi
namen. Tiste delovne naloge, ki so
pridobile najveé, so se v zadnjih le-
tih tudi najbolj spremenile po krite-
rijih, ki so osnova za vrednotenje.
3. Komisija je pri vrednotenju po-

skusala uveljaviti éimbolj strokoven .

pristop. V strokovni sluzbi je bilo
pripravljenih veliko primerjalnih po-
datkov, s katerimi smo poskusali za-
gotoviti enotnost kriterijev v éasu
dela. Nekatere naloge, predvsem na
podrodju administrativnih in admi-
nistrativno - tehniénih del, smo po-
skuSali tudi namerno zadrzati, ker
je komisija ocenjevala, da bi prav
pri teh nalogah komisije za usklaje-
vanje normativov morale najbolj te-
meljito opraviti svoje delo.

4. Zaradi velikega Stevila nalog, ki
jih je komisija morala v sorazmerno
kratkem casu ovrednotiti, smo se za-
vedali, da lahko pride do posamez-
nih napak. Prav zaradi tega smo
pred dokonéno pripravo predlogov
za obravnavo na delavskih svetov
TOZD in delovnih skupnostih, orga-
nizirali $e usklajevalne sestanke z
vodji TOZD in sektorjev. Tako us-
klajeni predlogi so bili obravnavani
in sprejeti na delavskih svetih
TOZD “in delovnih skupnostih z ve-
ljavnostjo od 1. novembra 1986.

Delavski svet Zelezarne je tekote

spremljal delo komisije in potrjeval
kriterije, ki jih komisija uporablja
pri delu. Po teh kriterijih je bilo do-
loteno, da usklajene pripombe de-
lavskih svetov, ponovno obravnava
komisija s strokovno sluzbo, poziti-

-

vno sprejeti predlogi pa veljajo od 1.
novembra 1986.

Delavski sveti proizvodnih TOZD
so ze obravnavali stalis¢a komisije
in jih sprejeli brez bistvenih pri-
pomb.

Preostali delavski sveti bodo dobi-
li predlog za obravnavo na sejah, ki
bodo konec februarja. :

V casu obravnave pripomb delav-
skih svetov se je nabralo tudi nekaj
individualnih pritozb. Komisija bo
predlagala delavskemu svetu delo-
vne organizacije, da jo pooblasti, da
izvede skupaj s strokovno sluzbo 3e
en krog usklajevanja, tako se bo ve-
¢ina spornih primerov resila Ze na
nivoju delavskih svetov TOZD in de-
lovnih skupnosti.

Komisija spremlja problematiko
nagrajevanja in tudi sproti analizira
pritozbe in staliS¢a posameznikov
oziroma manj$ih specifiénih skupin.
Delo komisije je usklajeno z veljav-
nimi samoupravnimi akti in staliséi
delavskega sveta delovne organmiza-
cije.

Prepri¢ani smo, da so sedanja raz-
merja boljii odraz pogojev v Zelezar-
ni, kategorizacija pa bo omogoéila
prilagajanje novim tehnoloskim zah-
tevam in novo vrednotenje, ki bo ve-
zano na nadaljnji sistem dograjeva-
nja organizacije v Zelezarni do ob-
dobja, ko bomo pripravili in sprejeli
nov stimulativnejsi sistem nagraje-
vanja. '

Predsednik komisije:
Franc Brelik

Odprafevalna naprava v novi jeklarni (foto: I. Kuéina)

Valjarna debele plo¢evine

Izvrini odbor osnovne organizaci-
je sindikata Valjarne debele ploc¢evi-
ne je imel svojo prvo sejo 13. januar-
ja.

Sklepi o preselitvi Zenskih garde-
rob in montiranju gasilnih aparatov
so uresnic¢eni, dobro pa je potekala
tudi letna konferenca osnovne orga-
nizacije.

Predlagali so novega delegata za
skupséino krajevne skupnosti Edi
Giorgioni Javornik - Koroska Bela,
se dogovorili 0 meseénem varéeva-
nju za izlet in o pripravi ogleda gle-
daliske predstave v Ljubljani. V
marcu bodo organizirali tudi izlet z
rekreacijskim smucanjem.

Valjarna bluming - Stekel

Clani izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata Valjarne blu-
ming - §tekel so na deseti seji v to-
rek, 20. januarja, obravnavali pred-
vsem samoupravne akte. Na osnu-
tek samoupravnega sporazuma o
zdruzitvi TOZD v delovno organiza-

cijo Zelezarna Jesenice so imeli kar
precej pripomb, in sicer na 63., 118,
132, 136. in 179. élen. Pripombe so

imeli tudi na osnutek pravilnika o ~

osnovah in merilih za dodeljevanje
druzbenih kadrovskih stanovanj v
cbéini Jesenice, in sicer na 6., 10. in
22, ¢clen.

Obravnavali so $e pravilnik o or-
ganiziranju in delovanju sindikalne
konference v novih temeljnih orga-
nizacijah, predlagali ¢lane volilne
komisije in komisije za volilni ime-
nik, se seznanili s potekom razprave
o referendumu, obravnavali obliko-
vanje samoupravne organiziranosti
v Zelezarni (menijo, naj bi proizvod-
nja imela vsaj 50% delegatskih
mest) in se odlo¢ili, da za obnovo Er-
javéeve kote na Vrsi¢u kupijo vred-
nostno razglednico v vrednosti
10.000 din. Menili so, naj bi se v pri-
hodnje sredstva za take namene us-
klajevala na nivoju Zelezarne.

Energetika

Tudi ¢lani izvrsnega odbora osno-
vne organizacije sindikata Energeti-
ke so na deveti seji 29, januarja
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Ali je v prevrednotenju res vse
_Samo slabo?
~ (Ali v Zelezarju vsak lahko
vsakogar javno zali?)

_Pisci ¢lanka »>Prevrednotenju na rob« Zelijo, da avtorji in izvajalci te
aktivnosti povedo, kako naj si razlagamo nekatere pristope in postopke v
procesu prevrednotenja. Ker je v istem élanku poslovedni odbor naveden
kot tisti, ki je vso stvar »poZegnal«, menim, da smem odgovoriti aviorjem in
vsem, ki bi Zeleli sopodpisati omenjeni ¢lanek.

Osnovne ugotovitve ¢lanka so, da
so vsa dosedanja merila za vrednote-
nje del in nalog poruSena, da brez
analiti¢tne ocene prevrednotenje ni
mogoée,-da je tako poéetje protiza-
konito in neveljavno, da je vse le ba-
rantanje brez vrednosti, da so dela
in naloge, ki niso vrednotene vigje
kot pred tem, razvrednotene, da je
ves sistern grajen na zameglevanju,
da delaveu ne dopus$¢amo prigovo-
rov, ker jim v sklepu ne nudimo
pravnega pouka.

Ker so avtorji ¢lanka delavcei z naj-
manj srednjeSolsko izobrazbo, neko-
liko odmaknjeni od problemov redne
proizvodnje in se ukvarjajo s stro-
kovnim delom, vezanim na samou-
pravno informiranje, industrijsko
-psihologijo, samoupravno pravo in
muzejsko dejavnost, je potrebno
vsem ostalim skoraj 6300 delavcev,
ki bi te ugotovitve iz »strokovnih

- krogove razumeli kot najbolj verodo-

stojne, dati $e nekaj pojasnil.

V doslej objavljenih gradivih smo
skusali pojasnjevati osnove pristopa
k prevrednotenju. Vsi vemo, da je tu-
di delo in obseg nalog spreminjajoca
stvar, podvrZena vsem mogo¢im zu-
nanjim vplivom. Spreminjanje teh-
nologije, uvajanje novih izdelkov,
odpravljanje fiziénih del z uvelja-
vijanjem znanja, zdruZevanje in raz-
druZevanje nalog itd., povzrota ne-
nehno potrebo po preverjanju in po
ustreznem prevrednotenju posamez-
nih del in nalog. K temu dodajmo 3e
nespodbudno dejstvo, da je osebni
dohodek v nekaterih primerih naj-
manj zahtevnih del tudi socialna ka-
tegorija.

Polozaj v Zelezarni Jesenice, kjer
smo predolgo iskali in e i5¢emo op-

timalne nac¢ine nagrajevanja, ob-tem .

pa zadrZevali poznane potrebe in
zahteve po spremembi vrednotenja
posameznih nalog, je narekoval, da
je do sprememb na vsak naéin mora-
lo priti. Trdim, da so strokovni in
vodstveni delavci, ki smo predlog
pripravljali in vsi ostali, ki smo ga
sprejemali, ves ¢as Zeleli opraviii na-
logo najbolj posteno, v okviru prav-
nih in samoupravnih regulativov.
NeizbeZzno pa moramo ugotoviti,
da so spremembe razmerij med
vrednostjo posameznih nalog posle-
dica spremenjenih razmerij v obse-
gu in zahtevnosti del. Stalno povece-
vanje osnov za izraéun osebnega do-
hodka je neusklajenosti le e pogla-
bljalo. Siroko in podrobno obdelano
vrednotenje nalog in opravil v pri-
pravi na sprejem metodologije in
kasneje kataloga nalog in opravil je
tako nesorazmerje samo potrdilo. %e
tedaj smo spoznali, da smo v prete-
klosti nekatere parcialne naloge v
primerjavi z okolico in drugimi nalo-
gami v Zelezarni nekoliko prevred-
notili, istoéasno pa nekaterih oéitnih-
zaostankov nismo odpravili.

Teoretiéno se je sicer mozno pri-
bliZati optimalnemu stanju tako, da
naloge, ki smo jih previsoko vredno-
tili, na isti naéin, kot je bila spre-
memba sprejeta, tudi odpravimo. V
praksi pe je tak pristop dosti tezji in
zato se ob stalni rasti osebnih dohod-
kov tudi zaradi inflacijskih vplivov
redno zateéemo k uravnavam s spre-
minjanjem osnov. Tak pristop smo
zavestno nacrtovali tudi v postopku,
predvidenem za sprejemanje katalo-
ga nalog in opravil.

Gre torej za to, da moramo najti
najmanj boleé naéin spreminjanja
razmerij, kjer je to dokazljivo in pri-
merno. Zato menim, da so vsa raz-
glabljanja o razvrednotenju nalog in
del, ki niso prevrednotena v vigjo ka-
tegorijo, nerazumevanje in iskanje
nafina za nadaljnje vztrajanje na
neupraviéenih razmerjih. Ne vem,
ali je obravnavana deseta kategorija
navedena kot najbolj razdirjena ali
najlazje razumljiva, ali ker nas je
»do tod mati nauéila Stetjac, ali zato,
ker bi bile pri tej kategoriji razlike
najbolj oéitne, ali pa enostavno zato,
da zakrijejo avtorji svoj polozaj ter
zahtevo po prevrednotenju in posku-
Sajo pridobiti §irsi krog proizvodnih
delaveev k akciji za poruSenje dose-
#enega prevrednotenja in reda v Ze-
lezarni. *

Tudi trditev, da nihée ni imel moz-
nosti prigovora, je nesprejemljiva.
Postopek je tekel koordiniranoe in sa-
moupravno in doloéeno Stevilo viog
za spremembo je Ze predloZenih sa-
moupravnim organom v obravnavo.

Ob koncu pa Se nekaj o ugotovitvi,
vezani na ¢loveski profil ¢lanov ko-
misije in poslovodnega odbora, o tr-
.ditvah, da imamo premalo posluha
za delavce in njihove predloge, da
delavce preziramo in zavajamo, da s
svojimi dejanji natenjamo sam sa-
moupravni red, ko delavcem nudimo
puhle fraze o samoupravljanju brez
pravic.

Najmanj, kar lahko refemo za
taksno pisanje, je, da je zaljivo. Vsa
dela in naloge ¢lanov poslovodnega
odbora so podvriena reelekeiji, kar
za dela drugih — tudi avtorjev ¢lan-
ka — ne velja. V prijavi smo vsi mo-
rali dokazovati strokovno usposo-
bljenost. V postopku izbire so razpi-
sne komisije pridobile. ustrezna
mnenja oTganov in organizacij o na-
51 druzbeni usmeritvi in ¢loveskem
profilu. Delavski svet je zbrana gra-
diva obravnaval in se odlo¢il.

Ali so se motili organi in organiza-
cije, ki so dali ocene in se odlocali o
imenovanju, ali pa avtorji ¢lanka
Prevrednotenju na rob neodgovorno
blatijo komisijo in poslovodni odbor?

Predsednik poslovodnega od-
bora:
Bregant Boris, dipl. ing.

Pisanju ti?fP‘rewednoteni" na
~ rob in samemu prevrednotenju
moramo priti do konca

Prav gotovo je prevrednotenje eden najveéjih posegov v obstojeéi sistem
nagrajevanja, ki ima svojo osnovo v edino veljavnem samoupravnem spora-
zumu o skupnih merilih in osnovah za delitev sredstev za osebne dohodke
iz leta 1978. Izgleda tako, kot da je v tem sporazumu resni¢no ostala samo
osnova — kategorija, vse ostalo pa smo tako ali drugace spreminjali, prila-
gajali, iskali alternative, predvsem pa smo ta sistem do take mere deformi-
rali, da o urejenem in usklajenem sistemu sploh ne moremo veé govoriti.
Obstojedi sistem nagrajevanja ne ustreza veé. Vsi poizkusi, da bi z lastnimi
strokovnjaki nasli boljSe in sprejemljivejSe resitve, so propadli na referen-
dumih. Ponujene resitve veéini delavcev niso ustrezale, pa ¢eprav je slo pri
tem tudi za temeljito analizo vseh del in nalog, po katerih naj bi nasli pot za
praviéno nagrajevanje po delu in hkrati tudi za pravi¢nejSe odnose med po-
sameznimi deli in nalogami. Nekateri danes menijo, da ponujeni sistem le
ni bil tako slab, da bi ga morali zavrniti, saj bi ga v nekaterih poglavjih lah-
ko dopolnili, predvsem pa bi bil bolj&i od sedanjega sistema in vseh poizku-
sov, da popravimo tisto, kar smo v preteklosti spreminjali in dograjevali.

In kaj imamo sedaj? Mnogo vpra-
$anj in nejasnosti, predvsem pa dvo-
mov, saj nam tak naéin reSevanja
nagrajevanja, kot ga prikazuje sku-
pina delavcev delovne skupnosti
KSI, vzbuja nezaupanje do izpelja-
nih resitev, sum v hoteno zavajanje,
preziranje in hkrati strah, ali je res
vse tako, kot so zapisali podpisniki
Prevrednotenju na rob. Ce je, potem
bo treba ukrepati odloéno in koreni-
to, saj si takih razmer, ée je Se kaj
postenja v nas, prav gotovo ne Zeli-
mo! Toda pomislimoc Se enkrat! Je

res vse tako érno in zlonamerno? So.

bile res okrnjene pravice delavcev,
so bili delavci res zavedeni, je to
odraz nepostenega dela komisije in
poslovodnega odbora!? Ce smo res

Tiri (foto: B. Gree)

obravnavali osnutek pravilnika o ka-
drovskih stanovanjih in nanj niso

_ imeli pripomb. V ‘obravnavi samou-

pravnega sporazuma o zdruZitvi
TOZD v DO Zelezarna Jesenice so
menili, da je nepravilno, da bi neka-
teri delavci izgubili kar dva dni do-
pusta (197. élen).

Dogovorili so se tudi o-vsotah de-
narja, ki jih bodo namenjali za obda-
ritev sodelavcev - jubilantov, za soci-
alno pomoé, za vence za umrle sode-
lavce... :

Spregovorili so tudi o novem pre-
vrednotenju. Eden od ¢lanov je me-
nil, da pri novem vrednotenju delov-
nih nalog vi§ji dohodek ni rezultat
praviénejSega ocenjevanja oziroma
prekategorizacije. Povecanje gre
predvsem na racun inflacije, saj se
je ze brez prekategorizacije osebni
dohodek tekom leta 1986 povecal za
okoli 100 %. Na poveCanje osebnega
dohodka je vplivalo tudi drugaéno
vrednotenje popoldanskega in no-
tnega dela, ne pa sama ocena delo-
vne naloge. Vprasanje je, ¢e bo tak
natin nagrajevanja ustavil odliv
strokovnjakov iz Zelezarne.

Predsednik izvr$nega odbora je
¢tlane tudi obvestil, da se v jeseniski
obéini razpige samoprispevek za Sol-
stvo v visiri 1%, samoprispevek, ki
naj bi bil namenjen krajevnim skup-
nostim, v visini 0,5% pa razpiSejo

krajevne skupnosti same, ¢e imajo
za to pripravljene ustrezne progra-
me.

TOZD Okrogli program

V TOZD Okrogli program je pete-
ga februarja imela sejo sindikalna
konferenca. :

Obravnavali so novo organizira-
nost sindikata in pomen sindikalne
konference. Domenili so se, da se bo
sindikalna konferenca v prihodnje
sestajala po potrebi. Na predlog kon-
ference sindikata Zelezarne so izvo-
lili predsednika (Jakob Veber — Zi-
¢arna, namestnika Ljubo Gali¢ —
Valjarna Zice in profilov, in tajnico
Vojko Legat — Jeklovlek. Blagajni-
ka bodo izvolili na prihodnji seji.
Pregledali so tudi pravilnik o delu in
zadolzitvah v sindikalni konferenci.
Sindikalna konferenca usklajuje
sklepe in pripombe izvrsnih odborov
osnovnih organizacij sindikata obra-
tov TOZD Okrogli program.

Pri obravnavi osnutka samouprav-
nega sporazuma o0 zdruzitvi TOZD v
delovno organizacijd so podprli pri-
pombe delavskega sveta TOZD
Okrogli program.

Osnutek pravilnika o dodeljeva-
nju kadrovskih stanovanj v obéini

Jesenice bodo obravnavali na na-
slednji seji, zanimalo pa jih je tudi,
kako bodo organizirane in izpeljane
volitve v novih temeljnih organizaci-
jah.

TOZD Komerciala

Clani osnovne organizacije sindi-
kata TOZD Komerciala so imeli dru-
go sejo v torek, 10. februarja.

Na seji so podali mnenje o sode-
lavki, ki naj bi krsila delovno obvez-
nost in razpravljali o obravnavi za-
kljuénih raéunov (letos jih bodo Se
po sedanjih principih). Obéinski sin-
dikat so zaprosili za SirSo razlago
vsebine novega predloga samopri-
spevka.

Predlagali so, naj se sodelaveu po-

-deli srebrni znak sindikata, Sportni

komisiji pa odobrili denar za smu-
éarsko tekmovanje. ;

Od odbora za kadre bi radi odge-
vore na naslednja’vprasanja:

— Nadome$&tanje, ¢e je delavec
odsoten vet dni, ali prenehanje de-
lovnega mesta?

— Zakaj delavci opravljajo pri-
pravniski staZ, ¢e so Ze vet let delali
v Zelezarni (vprasanje je druga de-
javnost)?

prisli tako daleé, potem ni druge re-
Sitve kot poklicati na odgovornost
vsakega posebej in ukrepati.

Ker sem tudi sam élan komisije,

ki jo je imenoval delavski svet Zele- _

zarne, ocenjujem to problematiko
vendarle nekoliko drugace. Ne bom
se spustal v podrobnosti, ¢eprav so

-tudi te pomembne, toda trdim, da je

bilo delo komisije v danih mejah
strokovno in korektno, predvsem pa
odgovorno in posteno, saj smo se za-
vedali, da so ob primerjavah mozne
tudi napake, ki lahko usodno vpliva-
jo na konéni rezultat. Prav zaradi te-
ga se je komisija dosledno drzala po-
slovnika, ki ga je sprejel delavski
svet Zelezarne. V okviru teh doloéil
se je ob samem delu komisije obliko-
val naslednji princip dela:

1. Predlog sprememb za prekate-
gorizacijo, ki so ga pripravila vod-
stva temeljnih orgenizacij (sedanjih
obratov) in sektorjev je najprej
obravnavala strokovna sluzba. Gle-
de na ugotovljene spremembe na do-
loéenem delovnem mestu in v pri-
merjavi z drugimi, sorodnimi mesti
‘je strokovna sluZzba v pismeni obliki
predlagala ustrezno resitev komisiji.

2. Komisija je na podlagi razlage
postavljala dodatna vprasanja in
iskala argumente za tako ali druga-
¢éno resitev. Pri tem so sodelovali s
svojimi predlogi tudi vodje TOZD in
sektorjev. Ob posebno tezkih odloégit-
vah je komisija imela na razpolago
tudi obstojeto analitiéno oceno, ki
pa jo je uporabljala zgolj kot pripo-
mocek pri iskanju argumentov.

3. Za dolotene tipiéne naloge je
komisija posebej zadolZila stroko-
vno sluzbo za poprej$njo uskladitev
in pripravo enotnega predloga za
enaka in sorodna delovna mesta v
celi Zelezarni (primer: gospodar, kal-
kulant, administrator, tehnik, stru-
gar, Zerjavovodja in podobno).

To so bili osnovni principi dela ko-
misije, ki je ta del zahtevne in ne-
hvaleZne naloge opravila v predvide-
nem roku in pripravila predloge
sprememb za delavske svete TOZD
in delovnih skupnosti, ki so o tem
odlocali. Vsa dokumentacija je zbra-
na na O3DC in je dostopna, za vsako
prevrednotenje oziroma predlog je
shranjena pisna opredelitev stroko-
vne sluzbe in komisije.

Clani komisije smo se zavedali, da
samo s prevrednotenjem ne moremo
v celoti in dokonéno rediti problema
nagrajevanja — toda s prevrednote-
njem smo zmanjs$ali socialne razlike
in odpravili 3e nekatere druge po-
manjkljivosti iz preteklosti, ki smo
jih omejevali z moratorijem posa-
meznih delovnih mest.

Menim, da pri tem delu komisiji
res ne moremo ocitati, da ni delala
skladno z usmeritvami, Se manj pa
je sprejemljiva opazka, da »da sence
teh dejanj kaZejo tudi va$ profils,
kot so to oznatili podpisniki ¢lanka
Prevrednotenju na rob. :

Prav gotovo so ob takem delu mo-
#ne tudi napake, ki jih je po predvi-
denem postopku potrebno Eimprej
odpraviti. ReSevanje pripomb in pri-
tozb na delavskih svetih novih te-
meljnih organizacij in delovnih
skupnosti je v teku in ¢e kdo, potem
je to sindikat, ki bo vztrajal in zaSci-
til pravice vsakega delavca, da se
vse pritoZbe ponovno obravnavajo in
resijo skladno z dodatnimi argu-
menti.

Res je, da se je ob pripravi na pre-
kategorizacijo in tudi potem marsi-
kaj zapletalo, da so prihajale prave
in tofne informacije” pocasi, pred-
vsem pa pocasneje od neformalnih
itd. Tudi pisalo se je o tem. Tudi ko-
misija je o poteku dela redno poroca-
la delavskemu svetu Zelezarne, pa
tudi strokovne sluZbe sc, postopoma
sicer, pripravile strokovne odgovore
in pojasnile rezultat prekategoriza-
cije. Zaradi vpraSanja o nepravilno-
sti v postopku in preverjanja zakoni-
tosti je izvrsni odbor konference os-
novnih organizacij sindikata Zele-
zarne Jesenice dal pobudo za odkrit
razgovor o teh vprasanjih na nivoju

predstavnikov  druzbenopolitiénih
organizacij Zelezarne, nekaterih de-
laveev - strokovnih sluzb, komisije,
poslovodnega odbora in predstavni-
kov druzbenopolitiénih organizacij
obé¢ine. Po triinpolurni razpravi smo
navzotéi oblikovali ustrezne sklepe,
ki smo jih posredovali tudi na seji
delavskega sveta Zelezarne. Namen
tega razgovora je bil predvsem v
tem, da »vzpodbudimos vse delavce,
Se posebej najodgovornejse, k iska-
nju boljsih resitev, odpravljanju po-
manjkljivosti in nenehnem prizade-
vanju za dograditev uéinkovitega si-
stema nagrajevanja. O teh proble-
mih smo sprejeli naslednji sklep:
»Prekategorizacija. je izpeljana v
skladu s sporazumom iz leta 1978 in
v skladu z usmeritvami in sklepi de-
lavskega sveta Zelezarne ter pravil-
no sprejeta na delavskih svetih
TOZD in delovnih skupnosti. Pripra-

'+ ve na te spremembe so bile izpeljane

v-Casovni stiski in zato nezadostne.
Informiranje zato v vseh TOZD in
delovnih skupnostih ni bilo enako,
bilo je neenotno, nezadostno, pred-
vsem pa je bilo pomanjkljivo in ne-
pravocasno. Pripravo takega projek-
ta bi bilo potrebno izvesti celoviteje
z vsemi strokovnimi predlogi in in-
formacijami.

imprej je potrebno pripraviti do-
datni element =za nagrajevanje
uspesnega strokovnega dela in ga ta-
koj uvesti.

Pripraviti je treba naért in termin-
ski plan za pripravo novih sistem-
skih resitev na podrogju nagrajeva-
nja.

Celotnemu projektu je potrebno
zagotoviti javnost dela in tekoée po-
rocati o o izvajanju teh nalog.c

Vsa ta in Se druga prizadevanja pa
seveda niso mogla odpraviti nezado-
voljstva, Se posebej ne ob prejemu
neuporabnih obvestil o sklepih de-
lavskih svetov glede sprememb ka-
tegorij brez datuma in podpisa. Ob
ponovnem preverjanju predlaganih
sprememb smo na podlagi pojasnil
pravne sluzbe in oddelka za nagraje-
vanje ugotovili skladnost odloéitev z
na$imi samoupravnimi akti. Prav tej
ugotovitvi pa skupina sodelavecev iz
KSI nasprotuje in jo spodbija. To
vprasanje torej kaze temeljito pojas-
niti, tako da bomo vsi vedeli, pri ¢em
smo. To nalogo prepuséamo strokov-
njakom. Odgovor nestrpno pri¢aku-
jemo tudi na sindikatu, kajti sedaj
res ne vemo vec, pri ¢em smo!? Do tu
je vse lepo in prav! Ne moremo pa se
strinjati z Zaljivkami, s katerimi so
poleg komisije (in $e koga) ozigosali
tudi poslovodni odbor. Tega ni mogo-
¢e sprejeti tudi, ¢e so nekomu popu-
stili Zivei. Ko Ze odpravljamo po-
manjkljivosti, razéistimo tudi to. Ce
gre za nezaupnico nasim poslovod-
nim delavcem, potem bo razloge za
to potrebno drugace razloziti, kajti
na druzbenopolitiénih organizacijah
smo jih ob razpisih ocenili kot uspe-
$ne poslovodne in druzbenopolitiéne
delavce in jih brez moralnih zadrz-
kov in s spodbudnimi ocenami pripo-
roc¢ili za opravljanje najodgovornej-
gih nalog v nasi Zelezarni. Menimo,
da bi bilo napak, ¢e bi ta napad spre-
gledali, zato ker gre za napad na vo-
dilne delavce, kar ponekod postaja
ze moda, ampak smo dolzni obgoditi
vsak poizkus diskreditiranja nasih
delaveev na katerikoli nalogi v Zele-
zarni.

Izvrini odbor konference osnov-
nih organizacij sindikata Zelezarne
se je seznanil s tem odgovorom in z
njim soglasa ter postavlja naslednje
zahteve glede prekategorizacije:

1. Cimprej je treba izpeljati usme-
ritve 9. seje delavskega sveta Zele-
zarne z dne 22. oktobra 1986.

2. Takoj je treba pridobiti mnenje
druzbenega pravobranilca samou-
pravljanja (arbitra) o vprasanju ra-
zlage 12. ¢lena samoupravnega spo-
razuma iz leta 1978. :

3. Tekoce in v skladu s postopkom
je treba reSevati vse pritozbe posa-
meznih sodelavcev (primerjava de-
lovnih mest).

Pred nami je $e mnogo zahtevnih
nalog iz razliénih podroéij. Da bi se
izognili podobnim situacijam, bomo
vztrajali, da se tudi druga podroégja,
kot so delitev dohodka in ureshice-
vanje drugih ciljev, izvajajo dosled-
no in skladno z na$imi samoupravni-
mi akti.

Ob koncu pa se zavzemamo za to,
da vse naSe sposobnosti in energijo
usmerimo v ucinkovitej$o oblikova-
nje novega sistema nagrajevanja, ki
bo ob skrbno premisljenih kriterijih
¢imbolj ustrezal nasim potrebam.

Predsednik I0 KOO
sindikata 2J:
Edo Kav¢i¢
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Analiza kadra z visoko in vijo Solo

Pred kakinimi tremi leti (1984) smo $e lahko z zadovoljsivom ugota\{lja-
liz . . . da Stevilo kadra'z visoko-Selo od leta 1976 rasie. V zadnjem letu se je
itevilo delaveev z visoko Solo povedalo-za dvanajst. 30. januarja 1984 je bilo v

-Zelezarni zaposienih 196 delavcey z visoko izobrazbo (lani — 1983 — ob

istem dasu 184)«.

Konec leta 1956 pa lahko ugota-
vljamo, da je v Zelezarni zaposleno
MANJ delaveev z viscko Solo kot le-
& 1984. Zmanjianje sicer ni veliko
za dva delavea), vsekakor pa kaze
-1a stagnacijo in celo nazadovanje v

*0Oskrbljenosti« na podrogju kadra z
7isokosolsko izobrazbo. Cé ni¢ dru-
jega, pritujola ugotovitev zahteva
sremislek, kaj ni bilo storjenegd, ka-
@ri so vzroki za takSen regresiven
-OTDEES,

Grafikon Stevilka 1 kaZe, da je do
zmanjianja priflo prvié po letu 1968.
To sa bila leta krize (1967—68). Ven-
Far so kljub nizki realizaciji, reduk-
2iji delovnega tasa in zmanjSaniu
vsote za osebne dohodke bolje na-
zrajevali vzdrievalce In energetike.
Poslovno poroéilo za leto 1967: »Pri
em pa ni bilo ustrezno redeno vpra-
sanje premiranja vodstvenega ka-
ira. Osnutek premijskega pravilni-

- ¢a je bil Ze v prvi fazi obravnave za-
/rrjen, provizoriéna (pod. TF) resi-
iev pa je obdrZala premiranje na ni-

voju povpredja norm, kjer le-te ob-
stajajo.«

Omeniti velja, da strokovni delav-
ci (U-5, U-4) niso nié izgubili na vij-
ni osebnih dohodkov {celo pl'ldOblh
50 nekaj, kljub temu, da so bili éasi
pred 20 leti za Zelezarne precej tezp
kot danes). Najbolj so takrat poveéa-

li OD delovodjem in visokokvalifici-

ranim delaveem. Po danasn]l novi
shemi nagrajevanja najveé izgubijo
prav strokovni delavei; take iz proiz-
vodnje kot iz skupnih sluzb. Tudi
vodstveni kader po novih merilih ni’
ustrezno nagrajevan. Pridobili so sa-
mo »nestrokovnie delavei, za wvse
ostale pa je ostal problem nagrajeva-
nja bolj ali manj nereien. V. letth

67—69 so ‘tudi krepili sluzbe za teh-.

ni¢no_kontrolo, razvej itd. Ce na hi-

tro primerjamo fdkratne ukrepe in
prakso z danasnjimi, se izkage, da je
bila takratna politika refevanja iz
tezav ustreznejsa (vsaj na nekaterih
If;:dméjih), kot je danasnja (grafikon

Poglejmo, kako se je gibal visokofalski kader od leta 1976 dalj'e-:

LETO | Y% - Btevilo delaveev Stopnjarastiv%
1976 - 1.94 122 -
1977 2,99 135, - 10.66
197e 2.11 138 =
1980 2.39 155 - =
1981 2.55 182 4.52
1982 - 276 176 8.64
1983 - 2.81 184 4.5%
1984 3.13 196 6.52
1986 311 194 1.00

Po desetih létlh kontiuirane rasti
belezimo v letlh 84/86 upad — ideks
99,

_ KAKO JE NAGHAIE"AN KADER

Z VISOKO SO0LD

Najbolj - aktualna zadéva na po-
dro¢ju nagrajevanja je nov premij-
ski sistem. Pogléjmoe primerjavo
med starimi in novimi indeksi. Prej-

_5nja prva pladilna kategorija je se-

daj peta. Sluzili bosta kot nsnova (in-

deks 100} primerjave razponov oziro- .

ma razmeri] po starem in po novem
nadinu nagrajevanja. Vzeli smo ka-
tegorije od 17 do 20 {po staremy}, ker
je po teh kategorijah plaéanega naj-
veté visokodolskega kadra:

Kategorija stari indeks novi indeks

17 236 . . 192
18 250 202 —
19 264 212
20 279 229

s Lﬁ! EG E? 63 &3 70 L?LB_'?" 1‘5__‘25_77__?3_ ..

PABELA 1: Pregled visokoSolskega kadra po smereh od leta 1980 do 1986

SMERI 1980 1981 1982 1083 1984 108§
_ metalurgija st 61 62 68 &1 67 65
: % 0.94 098 107 0.96 1.07 1.04
steojaidtve & 24 25° 25 29 99 | 92
o % 0.37 0.39 0.39 0.46 046 . 035
'temija &t 9 w1 11 10 12
. % . 014 . 018 017 0.7 016 . 019
slekirotehnika &t 18 20 17 21 23 23
% . 028 0.31 0.27 0.32 0.35 . 037

. aatem. fizika . &t -5 5 6 7 8 5
% 0.08 0.08 0.09 0117 013 0.08

_ *konomija & 19 22 - 2 22 - 26
_ % - 029 0.34 — 035 035 042
730D Bt 5 1 L - B 8 12
% . 008 011 013 0.18 0.19

pravno &t 3 4 & 8 . 8 "8
% 0.05 0.08 0.09 0.13 0.13 0.13

“ystale 8. 12 11 14 16 17 20
Aruzboslov. % 0.18 017 0: 0.25 0.20 0.32
viotehnié. &t. - 1 — - 1 . =1 -1
vedicin. % 0.02 — = o002 0.02 0.02
SKUPAT it. 155 162 176 . 184 196 194
: % 2.39 2.55 276 291 313 3.10

" Kader z visoko $olo torej bolj za-
Jsca Zelezarno kot pa prihaja va-

Iz teh podatkov je lepo. vidna sta—
~imacija n upad pri praktitno vseh
1isoko3olskih usmeritvah. Nekaj po-
asta je bilo pri kemikih in diplo-
nantih VS0D. Na;]bol] je upadlo Ste-
rdlo strojnih inZenirjev, saj je kljub
mansanju Stevila zaposlenih v ZF
jlede na 1. 1984 za 33 delavecev) nji—

hov delezZ glede na celotno Stevilo za-
poslenih padel z 0,46 na 0,33 %. Pre-
cej manj je tudi materatikov in fizi-
kov. Obe sirokovnosti sta izredno
pomembni za Zeiezarno in njen raz-
voj, zato je tak¥no stanje zelo zaskr-
bljujote. Prav tako je zaskrbljujoc
upad &tevila metalurgov, saj bomo z
odpiranjem novih metalurikih agre-
gatov (Jeklarna 2), rabili vet, ne

LK 2o Deled kadra o rlivke Bl

g,td! o3 dt_ale‘ v Esledars

b w0 G

manj teh inzinirjev (grafiko 213). * Jlahze placani strojniki zapustili Ze-

© osnovni

Delavee s 17 kategorijo bi moral
po hovem dobiti 21, kategorijo, da bi
ohranil staro razmerje glede na naj-
nizjo plagilno kategorijo. Ker pa._so

delavei preteino napredovali le za ©

eno ali dve kategoriji, ni potrebno
posebne predornosti ze ugotovitev,
da je uravnilovka pridnd na delu. To-
liko kritizirani uravnilovkl so spet
zrasla krila in to velja tudi za KV in
VK delaveev v proizvodnji. Tudi oni
s0 slab3e placéani glede na nekvalifi-
cirana ¢ziroma manj zahtevna dela.

Podatke.smo zbirali, ko so0 bili dé- ~
lavei pladani Ze po starih kategori- -
jah in naslednja tabela prikazuje
razporeditev visokofoleev e po stari
navadi.

Zmanjsalo se je Stevilo kadra, pla-
canega 5.16. kategorijo. Ne vema, ali
zato, ker so ti delavei od3li, ali pa za-
radi napredovanja. Kategorije od 17.
do 19. so priblizno enako szasedenes
kot v letu 1984. Moéno pa se je pove-
talo Stevilo kadra na 20. kategoriji;
povedanje je tudi na 22. kategoriji.

Tezko jé reéi, kaj se skriva za
tak&nimi premiki. Glede na dejsivo,
da je visckoSolskega kadra manj kot

- 1. 1984, se kot moZna razlaga ponuja

dommneva, da gre za rahel premik vi-
sokosolcev od strokovnih del na vod-
stvena. Ena od posledic takinega gi-
banja (&e obstaja) je zasedanje stro-
kovnih mest zmanjizobraZenimi de-
lavci; ali pa ta mesta ostajajo neza- -
sedena. Kot zanimivost nekaj poda-
tkov: od- 155 vodilnih mest z oznako
U-5 jih je samo 72 ali 46,5 % ustrezno
zaseden; od 198 »strokovnihe« delov-

‘nih 'mest z ocznako U-5 (asistenti, teh-

nologi, sirokovni sodelavci) je ustre-
zno zasednih 91 ali 46 %, torej Ze za
malenkost manj. PoloZaj je dokaj
slab (tukaj nismo upostevali neza-
sedenih delovnih mest), saj bi mora-
li zaposliti kar 190 diplomatov viso-
kih 30l, da bi bhila zasedenost po nor-

- mativu ustrezna. Stanje na delovnih

mestih z oznako U4 je Se precej
slabige, vendar o tem kasneje.

. ‘Skupna povpreéna pladilna kate-
gorija za visokoZolski kader je v .pri-
merjavi z letom 1984 porasla za 0,10.
Povpretna kategorija je najbolj po-
rasla pri strojnikih — 0,71, Prav ste-
vilo strojnih inZenirjev se je najbolj
zmanjSalo (tabela 1). Ali se je kate-
gorija toliko dvignila zato, ker so

lezarno? Precej so napredovali tudi
ekonomisti-komercialisti — 0,42 ktg.
Ostale usmeritve se niso bistveno
spremenile. Najholj so- nazadovali
razni druzbostovel (—0,17) in: so ta-

ko, Ze tradicionalno solidno zadnje

mesto, e utrdili.
Na tem emstu si lahko pegledamo,
kako je s kategorijami v odvisnosti

~od staza. Koeficient koleracije med

staZem po diplomi in visino kategori-
je, r=>085, je visok In je isti kot leta
1984. Vidina kategorije je torej v mo-

-&ni odvisnosti od staza {po diplomi).

Pri¢akovana kategorija je tista, ki
naj bi jo imela posamezna usmeritev
{metaluréka itd) glede na {povpre-
€ni) staz po diplomi. DolZina staza je
instrument nagrajevanja
{ne bi ponavljali, da je taksen nadin
nagrajevanja v veliki meri anahroni-

stiten) in pﬁf_\? na tej osnovi je zgra-
jena moznost predikiibilnosti. V pri-
merjavi z letom 1984, ko so bila od-
stopanja navzgor precej velika
(pravniki, VSOD), vidimo, da v letu
1986 ni tako velikih razlik med pov-
prefno in pricakovano kategorijo.
Nav or najbolj izstopajo diploman-

VSOD {0,63), potem e conomisti
([},50) pravniki so zdrsnili na tretje
mesto. Pad pa je zanimivo, da so se
povetule razlike navzdol, druZbo-
slovei odstopajo kar za cele kategori-
jo, precej stabSe od pricakovanj so
platani tudi elektrotehniki (—0,78).
Ti dve izobrazbeni skupini izrazito
izstopata (veé o tem tabela 3). Ome-
nimo naj $e, da imajo najdaljsi staz
po diplomi metalurgi {17,59 in 15,40);
najkrajsi pa matematiki in fiziki
{7,00 in 6.20). .

Iz tabele 3 je razvidao, da je pov-
preéni staZ visokoSolca v Zelezarni
13 let in pol, povpreéna kategorija pa
19,39. Ob tem, ¢e ni¢ drugega, lahko
retemo, da se je ta populacija v dven
letih postarala kar za dobro leto, kar
po svoje kaze na to, da premalo mla-
dih diplomantov prihaja v Zelezarno

{ali pa morda prevec m!adlh odide i iz
nje).

KIE JE ZAPOSLEN KADER Z
‘ VISOKO S0L0?

Celotno stevilo zaposlenih v Zele-
.zarni, kot tudi Stevilo visokoSalcev,
je vletu 1986 nekoliko nanjse kot le-
ta 1984. Zato se razmerja niso kaj
prida spremenila. VisokoSolci pred-
stavljaje 1,38 % wvseh zaposlenih v

TOZD (19684 — 141%); v delovnih -

skupnostih pa ima 11,07 % zaposle-
nih visokoSolsko Jzobrazbo (1984 —
10,87 %).

V TOZD in delovnih skupnostih se
stanje kvantitativiio ne spreminja in
tak$na stagnacija je zaskrbljujota.
Sicer pa veé o tem tabela 4.

Med temeljnimi
najbolj izstopa Valjarna debele plo-
tevine (3,88 %) ki je svoije »vodstvox
v primerjavi z dvema letoma popre1
de povelala. Na drugem mestu je.

Vzdrievanje (2,69 %}, kjer pa se je-

stanje poslabsale, kot-tudi v Rermon-
tnih delavnicah. Menimo, da je to
stanje v &asu .uvajanja zahtevnejsih
teknologij in proizvednih programov
zelo .zaskrbljujofe. Islo velja za
skupne sluZbe, kjer ostaja stanje
praktiéno nespremenjeno. Dodaten
razlog za zaskrbljenost je tudi e vse

prevet prisotno misljenje (vsem spo-

znanjem in deklaracijam navkljub})
in praksa, ki strokovne delavce ena-
¢l z administracijo. Da je ternu tako,
nam dokazuje nov sistem nagrajeva-
nja in drugorazredni status skupnih
sluzb glede na temeljne organizaci-
je. :

TABELA 2 Razporedltev visokoSoleev pa smereh in platilnih kategorijah

(brez prlpravmkov)

organizacijami -

i, mat. ekon. ost.  Sku-
Kategorija met, stro; kemij. elek. gooa- Vo V50D prave drs.  paj
16 1 - = 1o 01— 4 — 5 .12
7. ! T 3 8. 1 T 1 4 9 44
18 - 11 4 2 T h 2 3 — 1 — 28
19 5 2 2 4 — —-—& 3 — 2 92
0 17 3 3 2 — 3. 1 2 — 31

21 311 — = =L S 5.
22 n — — .= 1 3 = & 1- 15
23 "2 02 1 1 = = — I L B

24-- - 3 — — — — 1 2 = = T -
25 3 1 - - - 1 = - — 5
2% . ‘2 — — 1 — 1 — '— 1. 5
27 - R
28 T 1
63 21 12 22 . 5 24 i1 8 18 184

povp. KTG.

20.54 19.48 19.08 18.52 18.20 1942 1873 18.73 17.92 1939

TABELA 3: Staz visokoZolskega kad_ra povprecne in pncakovane kategome

po smereh izobrazhe

® L

TABELA 4: Kader z visoke Solo v TOZD in del.

B f . - - .:' i . "_:‘;.'. ~

. = odstop
" SMER Stev. povp. stai pov. staz povp. ktg  prié. ktg  povp.od
po dipt. pric. ktg.
metalurgija 63  17.59 15.40 20.54 2025 0.29
strojnistvo 21 12.57 10.71 1948 1927 0.21 -
kemija 12 13.17 11.42 19.08 19.42 . —0.34
elektroteh. - 22 12.14 1077 *18.50 13.28 —0.78
mat. fizika 3 7.00 6.20 1820 18.32 —-0.12
ekonomija 24 1087 © 9.07 19.42 18.92 0.50
vi0oD 11 13.09 5.09 18.73 18.10 0.63
pravo 8 7.63 6.63 - 18.75 18.41 0.34
ost. druzbos. 18 0.67 8.06 17.72 18.71 —-0.99
SKUPAJ 184 13.43 1120 19.3% 19.39 0.00

‘skupngstih po smereh

metalur- . ... elekt. ekonomi- ostale % na
TOZD/DS - strojniki = 5 sii smeri SRURAY Gales
Plavi 2 — — — _ 2 1.05 -
Jeklarna 8 — — — B 8 1.19
- Livarna — —: — — — —- —
Valj. bl. &t 5 — — — - 5 1.48
Valj. Zice -1 — — — — 1 0.61
: Valj. deb. pl. 6 2 — — = 8 3.88
HI. v. Bela 1 — — — 2 3 1.09
Hi. v Jes. 2 — — — — 2 1.06
Zitarna 3 — - — 1 4 1.75
Profilarna - 1 — — — 1 172
Vrat. podb. 1 — — — — 1 2.08
Jekloviek C2 v = — — — 2 1.39
Elektrode 3 — — - 1 4 1.50
Zebljarna i — - - —_ r 1.26
Siroj. del. — 3 — — — 3 1.02
Rem. del. — — 3 - 1 -9 178
VzdrZevanje — B [ — 1 15 2.69
Energetika — — 2 — — 2 0.82
Transport — - — — — - —
Druz. preh. — — — - — - —
DS KO-FI 3 — - 15 6 28 924
DS KSI — .= — - 28 28 8.97
DS ETN 27 8 7 7 18 67 13.5]
Skupaj TOZD 35 14 18 - 6 71 1.38
Skupaj DS 30 8 T .. 26 52 123 11.87
SKUPNOZI 65 22 23 26 58 194 3.11

"o B L
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-'SamoupraVnefintEreSne i .
skupnosti v lanskem letu

Ob zakljuénih racunih temeljnih organizacij, delovnih skupnosti in Ze-
lezarne se je treba seznaniti tudi z obveznosimi za zadovoljevanje skupnih
in splosnih druZbenih potreb. Zato v nadaljevanju podajamo kratko infor-
macijo o porotilu strokovne sluzbe SIS (celotno gradivo z naslovom Pregled
obveznosti za zadovoljevanje skupnih in splosnih potreb v obéini Jesenice v

letu’1986 so prejeli le vodje temeljnih organizacij in delovnih skupnosti).

Najprej poglejmo podatke, za koli-
ko uporabnikov morajo opravljati
razliéne storitve izvajalei na podroég-
ju samoupravnih interesnih skupno-
sti druzbenih dejavnosti in material-

ne proizvodnje v obéini Jesenice. V.

nasi obéini zivi 35500 prebivalcev,
priblizno desetina pa jih je prijavlje-
na le zacasno. Skoraj polovica prebi-
valcev je zaposlena (pribliZno 13000
v gospodarstvu in priblizno 2000 v
negospodarstvu). Uporabnikov
zdravstvenega varstva je vet kot
vseh prebivalcev (nad 36000), otrok v
vrteih je priblizno 1350, v osnovnih
Solah skoraj 3900, v usmerjenem izo-
brazevanju pa dobrih 1000.

Lani se je zbralo za 137 % ve¢ sred-

stev kot 1985. leta. Prispevne stopnje -

so se med letom trikrat spremenile.
Od I. januarja letos veljajo lansko-
letne poprecne stopnje. Sredstva
SIS druzbenih dejavnosti so bila v
globalu zakonsko omejena s 95%
stopnjo rasti dohodka v republiki.
Omejitve pa niso veljale le za uskla-
jevanje osebnih dohodkov delavcev
v negospodarstvu z osebnimi dohod-

ki delavcev v gospodarstvu (za to sta
bila porabljena 302 milijona oziroma .
5% vseh lanskoletnih sredstev za
SIS druzbenih dejavnosti v obgini)
ter za republisko solidarnost. Za re-
publisko solidarnost je bilo treba na-
meniti 245 milijonov dinarjev (leta
1985 pa 37,5 milijona); kar predsta-
vlja 4% vseh lanskoletnih sredstev.
Vecino teh sredstev je bilo treba
zdruziti v Zdravstveni (ve¢ kot 100
milijonov) in Izobrazevalni skupno-
sti (gec": kot 90 milijonov), ostalo pa v
Skupnosti otroskega varstva in Soci-
alnega skrbstva.

Izvajalcem na podrogju druzbenih
dejavnosti je bila priznana 85 % rast
materialnih stroskov v primerjavi z
letom 1985 (razen za bolnico), 115 %
rast sredstev za bruto osebne dohod-
ke in dodatna sredstva za usklajeva-
nje ter 80 do 100 % amortizacijo.
Kljub temu niso bili re$eni problemi
zastarelosti opreme in osnovnih
sredstev ter izboljsanja pogojev de-
la. Stevilo zaposlenih se je povecalo
samo tam, kjer se je povecal fizitni .
obseg dela.

TABELA: Pregl_eﬂ zbranih sredstev po prispevni stopnji v 1. 1986

. : 2 " delezv%
SIS dinarjev 1986 1985
zdravstvo 3.156.609.729 52,3 51,8
izobraZevanje 1.676.659.064 27,8 26,5
otrosko varstvo 625.028.163 10,3 =133
kultura 137.234.068 2.3 -2,5
telesna kultura 161.833.823 2.7 2,9
socialno skrbstvo 204.682.797 3.4 3.5
raziskovanje 15.302.795 0,2 0,3
zaposlovanje 63.549.038 (A 1.2
skupaj 6.040.899.477 - 100,0 100,0

Zdravstvena skupnost

Zdravstveno varstvo je v jeseniski -
obéini izvajalo 90 zdravnikov in spe-
cialistov ter zobnih terapevtov, 128
visjih medicinskih delavcev, 226 me-
dicinskih tehnikov in 310 ostalih de-
lavcev. V primerjavi z letom 1985 se
je lani povecéalo Stevilo primerov -

_zdravljenja, predvsem pa cene zdra-

vljenja izven Gorenjske. Zdravstve-
ne organizacije zdruZenega dela
uporabljajo amortizacijo delno za
zaloge zdravil in sanitetnega mate-

dejanski materialni stroski. Proble-
m je zastarelost opreme in pro-
storov, Se zlasti bolnice.

Izobrazevalna skupnost

V vseh Solah, razen srednjega
usmerjenega izobrazevanja, je dela-
lo 251 uéiteljev, 12 strokovnih in 86
tehniénih delaveev ter 21 delavcev v
administraciji. Zaradi neprestanega
naraSéanja ~Stevila Soloobveznih
otrok in s tem Stevila oddelkov (po-
precno je v oddelku 27 otrok) je vse
bolj pereé problem Solskega prosto-
ra na Jesenicah (zato dvoizmenski
pouk v vi§jih razredih, od jeseni se

- riala, lani pa so bili pokriti Bolnici -

lesnokulturne skupnosti predstavlja-
jo le 30 % vseh potrebnih sredstev,
ostala sredstva pa pridobijo z rekla-
mami, svojim delom, pokrovitelj-
stvom in podobno.

Skupnost socialnega skrbstva

V centru za socialno delo dela 13,5
delaveev, v Domu Franceta Berglja
52 delavcev ter v delavnici za delo
pod posebnimi pogoji 2 delavca.
Druzbeno denarno pomo¢ kot edini
vir prezivljanja je prejemalo v nasi
obéini 14 upravi¢encev, kot dopolnil-
ni vir pa 42: Zaradi visoke inflacije
sta bili izvedéni dve izredni medletni
valorizaciji teh pomoéi. Opravljene
so bile vse naloge v zvezi z uvrstitvi-
jo investicije v Domu Franceta Ber-
glja v tekoéi srednjeroéni program,
zadela pa se je tudi akcija za pridobi-

_ tev nove lokacije za delavnico, za de-

vozi nekaj otrok s plavia v Solo na .

Korosko Belo). Lani so bila zagoto-
vljena sredstva za obnovo instalacij
centralnega -ogrevanja in prikljuéi-
tev na vroc¢evod na osnovni Soli Pre-
zihov Voranc, potrebna pa bodo Se
sredstva za obnovo te stavbe.

- Skupnost otroskega varstva

- Za otroke v vrtcih skrbi 52 vzgoji-
teljic,- 7 medicinskih sester in 31,5
varuhinj. 2900 otrok je prejemalo
otroski dodatek. V jeseniSki obéini
smo zdruZili 333 milijonov dinarjev
za nadomestilo osebnega dohodka v
¢asu porodniskega dopusta (pora-
bljeno pa je v nasi ob¢ini po oceni
priblizno 270 milijonov).

Kulturna skupnost

V wvseh kulturnih - organizacijah,
vkljuéno z lokalno radijsko postajo,
je bilo zaposlenih 25,5 delaveev. V
gledalis¢u so obnovili oder in vrvi-
5¢e. V jeseniski knjiznici je Se vedno
hudo pomanjkanje prostora, kar bo
treba letos nujno resiti. Vse SIS
druzbenih dejavnosti zdruZujejo v
kulturni skupnosti sredstva za lokal-
no radijsko postajo (tu so vkljuéena
tudi sredstva za vzdrzevanje prire-
ditvenega centra).

Telesnokulturna skupnost

Vsi profesionalni delavei na po-
droéju telesne kulture so zaposleni v
delovni skupnosti $portnih delavcev.
Stevilo se spreminja, najveé jih ‘je
bilo 19, veéinoma vzdrZevalci $por-

tnih objektov in trenerji. Dejavnost -

TKS je zelo razvejana. Sredstva te-

lo pod posebnimi pogoji.
Skupnost socialnega varsiva

Razliéne socialnovarstvene pomo-
¢ je lani prejemalo pribliZzno 1200
druzin (1985. leta pa -blizu 1600) v
skupni visini 427 milijonov dinarjev
(leto prej pa 226 milijonov). Za sofi-
nanciranje humanitarnih organiza-
cij je bilo namenjenih okoli 8 milijo-
nov dinarjev (polovico je prejela ob-

¢inska zveza prijateljev mladine)..

_Skupnost za zaposlovanje

Po resoluciji bi morala biti lansko-
letna rast zaposlovanja v jeseniSki
obéini 0,56 %, organizacije zdruZene-
ga dela so napovedale 2,2 % rast, de-
janska rast pa je bila (po oceni)
1,4 %. Denarno nadomestilo med za-
gasno brezposelnostjo je prejemalo
108 oseb, denarno pomoc pa 3 (veci-
noma so bili zaposleni za doloten
¢as, nobeden pa ni bil brez »sluZbe«
zaradi svoje krivde). Na podroé&ju 5ti-
pendiranja je bilo na novo uvedeno
stipendiranje posebne nadarjenih’
ufencev. '

Raziskovalna skupnost

Financirano je bilo 13 raziskoval--
-nih nalog na razliénih podroéjih. Ne-
kaj jih je bilo lani tudi izvedenih,
ostale pa so stalnega znacaja ali pa
trajajo vet let. =

Stanovanjska skupnost

Lani ni bilo zgrajenega oziroma
oddanega niti enega stanovanja, v
gradnji pa je bilo 116 stanovanj. S
preselitvami je bil reSen stanovanj-
ski problem 56 druZin. Za delno na-
domestanje stanarin je bilo pora-
bljenih blizu 25 milijonov dinarjev
za 600 upravicencev.

Komunalna skupnost

Za vso dejavnost te skupnosti je
bilo naértovano 773 milijonov dinar--
jev, zbranih pa je bilo tri Cetrtine.

Veéino (402 milijona) predstavljajo

sredstva, zdruzena po prispevni

stopnji (1,42 % iz dohodka z osnovo
bruto osebnega dohodka), namenje-

na pa so za vzdrZevanje in izgradnjo .

komunalnih naprav in objektov. Do-
grajenih ali v gradnji je bilo 6 veéjih
objektov. : :

Skupnost za ceste

Skupnost lani ni izvajala nobenih
investicij. Vzdrzevali in obnovili pa
s0 47 km regionalnih in 24 km lokal-
nih cest. Zbrano je bilo priblizno 469
milijonov dinarjev (planirano je bilo
390 milijonov), od tega skoraj 410
milijonov s prispevrio stopnjo (1,5 %
iz dohodka z osnovo bruto osebnega
dohodka). Sprejeti plan je bil v celoti
realiziran, razen ceste wPlanino pod
Golico (ni bila urejena projektna
dokumentacija sanacije sneZnega
plazu).

Skupnost zé varstvo pred poZarom

Letni program nalog je bil izveden
v celoti. Niso pa nabavili vse tehni-
éne, osebne in zaséitne opreme (za-
radi omejitve uvoza, neprilagojene
domace proizvodnje ter obcutne po-

" drazitve opreme). Zbrano je bilo 100

milijonov, porabljeno pa priblizno 94
milijonov dinarjev. Veéina (77 mili-
jonov) je bila zdruZena s prispevno
stopnjo. (0,27 % od dohodka z osnovo
bruto osebnega dohodka).

CPSI

Nada DEJAK

Varilec v novi jeklarni
(foto: I. Kuéina)

-

Samuprispevek

Ceprav smo napovedovali, da
se bodo delegati vseh treh zborov
Skupsé¢ine obtine Jesenice na se-
ji 11. februarja odlocali o razpisu
referenduma za uvedbo tretjega
obéinskega samoprispevka za do-
graditev prizidka k Centru sred-
njega usmerjenega izobrazeva-
nja, tega niso storili. Izvrsni svet,
ki je pregledal gradivo, pripra-
vljano za sejo obcinske skupSsci-
ne, je ugotovil, da je Se vedno po-
manjkljivo, zato so ga umaknili z
dnevega reda.

Tako so se priprave za razpis

tretjega obcinskega samoprispev-

SE NI RAZPISAN

_ka pri ob¢inski konferenci SZDL

‘ka v nasi ob¢ini, ki so se zacele ze
v lanskem oktobru, Se zavlekle.
Koordinacijski odbor za pripravo
in izvedbo tretjega samoprispev-

Jesenice bo moral dopolniti gra-
divo do naslednje seje skupscine,
ki bo v marcu. Referendum o
uvedbi samoprispevka, s katerim .
naj bi pet let zbirali sredstva v vi-
Sini-enega odstotka od osebnih
dohodkov za gradnjo srednjesSol-
skega prizidka, bo najverjetrneje
potekal v maju. :

Tanja Kastelic

Predsedstvo o gradivu za
danasnjo sejo obcCinskega -
sveta zveze sindikatov

Na dvanajsti seji 11. februarja je predsedstvo obéinskega sveta Zveze
sindikatov Slovenije-Jesenice osrednjo pozornost namenilo obravnavi gra-
diva za danasnjo sejo obéinskega sveta. Poleg tega so imeli na dnevnem re-
du Se porocilo o letnih ¢lanskih sestankih osnovnih organizacij in konferenc
zveze sindikatov in priprave na letoSnje srefanje samoupravljalcev »Rdeéi

prapor« v Kragujeveu.

Pri obravnavi gradiva za danasnjo
letno sejo obcinskega sveta Zveze
sindikatov Slovenije — Jesenice so
Clani predsedstva izrekli nekaj do-
polnitev in Ppodkrepitev, ki jih bo
vnesel v svoj uvodni referat na seji
predsednik Marjan Drolc, sicer pa
so menili, da je gradivo primerna os-
nova za razpravo na letni seji obé&in-
skega sveta. Na tej seji bodo obrav-
navali poroéilo o delu obéinskega

. sveta Zveze sindikatov Slovenije —

Jesenice za leto 1986, programske
usmeritve za leto 1987, porocilo nad-
zornega odbora, potrjevali finanéni
nacrt za leto 1987 in sprejemali sta-
tutarni sklep in poslovnik obéinske-
ga sveta zveze sindikatov Jesenice.
Na -poroc¢ilo o letnih ¢lanskih se-
stankih osnovnih organizacij in kon-
ferenc zveze sindikatov niso imeli
bistvenih pripomb, razen, da bi mo-
rali razmisljati o ustreznej$em roku
za izvedbo sestankov in konferenc,
kajti mesec december je preobreme-

- njen s Stevilnimi drugimi aktivnost-

mi. Primernej$i éas bi bil, so menili,
ob obravnavi zakljuénega racuna in
ocenjevanju rezultatov dela v orga-
nizacijah zdruzenega dela.

Clani predsedstva so bili seznanje-
ni, Ga se bosta sre¢anja samoupra-
vljalcey »Rdeéi prapors, ki je bilo od
15. do 17. februarja, udelezila iz jese-
niske obéine Marija Griéar iz Go-
renjskih oblaéil — TOZD Konfekcija

Jesenice, ki jo predlaga Klub samou- -

pravljalcev Jesenice, in Miroslav
Harej iz TOZD Zdravstveni dom Je-
senice, kot predstavnik zdravstvenih
delavcev Gorenjske. Gricarjeva je

na srecanju sodelovala z razpravo o
delovanju delegatskega sistema, Ha-
rej pa o svobodni menjavi dela med
delavei v zdruZzenem delu in delavei

v druzbenih dejavnostih. Sicer pa je -

bila na sreéanju osrednja tema: Raz-
voj zdruZenega dela z naslanjanjem
na lastne sile in samoupravno zdru-
Zevanje.

Predsedstvo je bilo na seji sezna-
njeno Se s staliséi odbora za druzbe-
nopolitiéno usposabljanje, izobraze-
vanje, sindikalna priznanja in ka-
drovske zadeve v zvezi z izobraZeva-
njem ob delu in za delo ter z leto$njo
udelezbo kandidatov iz jeseniske ob-
¢ine v regijski in republiski Soli za
izobrazevanje sindikalnih aktivi-
stov. Ob tem so ¢lani predsedstva
poudarili, da bi v zdruZenem delu
morali dati izobrazevanju ob delu in
za delo mnogo vecji pomen. Poleg
ustrezne motivacije bi izobrazevanje
ob delu in za delo moralo biti tudi
ustrezno stimulirano, saj dodatno
izobraZevanje ob delu zahteva tudi
dodatni napor in odrekanje, kazati
pa se mora tudi v kakovostnej$em in
produktivnejSem delu. Poudarili so,
da so za to Se zlasti odgovorne ka-
drovske sluzbe v organizacijah zdru-
Zenega dela, ker je izobrazevanje ob
delu in za delo sestavni del kadrov-
ske politike, ki je opredeljena v
druzbenem dogovoru, katerega pod-
pisnice so vse organizacije zdruZzene-
ga dela.

Ob koncu seje je predsedstvo skle-
palo Se o nekaterih prosnjah, ki jih
je v vecini odobrilo.

- Z letne konference gasilskega
' druStva KoroSka Bela

V soboto, 7. februarja, je bila v gasilskem domu na Koroski Beli letna
konferenca Gasilskega drustva Koroska Bela. To je Ze 90. jubilejna konfe-
renca (obéni zbor) tega drustva. To pomeni, da na Koroski Beli praznujejo
90 - letnico ustanovitve in delovanja gasilskega drustva.

Letna konferenca je bila lepo obi-
skana, udelezili pa so_se je predstav-
niki SIS za varstvo pred pozarom,
Obéinske gasilske zveze Jesenice,
krajevne skupnosti in delegati so-
sednjih gasilskih drustev.

V razpravi so pozitivho ocenili
opravljeno delo v lanskem letu, tako

v operativi kot na podro&ju gospo-

darske dejavnosti.

Tako ¢lani kakor tudi gostje so po-
zitivno ocenili programske usmeri-
tve drustva, ki so v leto$njem letu Se
posebej zahtevne. Upravni odbor
drustva pripravlja obsiren program
praznovanja 90 - letnice obstoja in
delovanja drustva. Ob jubileju naj bi
izdali poseben bilten, v katerem bo
prikazan razvoj drustva s posebnim
poudarkom na dosezenih rezultatih
v zadnjem obdobju. V zadnjih dese-
tih letih so bila prizadevanja uspe-
$na na razliénih podroé¢jih. Veliko

* pozornosti so namenili vkljutevanju

mladih v gasilske vrste. K temu je
veliko pripomogla ustanovitev gasil-
ske desetine v JavorniSkem rovtu,
sodelovanje z drustvom Mladi gasi-
lec na osnovni $oli Karavanskih ku-
rirjev na Koroski Beli.

Minula mandatna obdobja so ‘bila
uspeSna tudi na podroéju gospodar-
ske dejavnosti, saj so v Javorniskem
rovtu zgradili ob vsestranskem sode-
lovanju vascanov, SIS za varstvo

- pred pozarem, Obcinske gasilske

zveze, matitnega gasilskega drustva
in organizacij zdruzenega dela dom
gasilcev, v lanskem letu pa nabavili

gasilski avtomobil in érpalko. Vse to
pomeni, da imajo v Javorniskem
rovtu pogoje za ustanovitev samo-
.stojnega gasilskega drustva.
Program, ki je bil sprejet na letni
konferenci, vsebuje tudi druge nalo-
ge, predvsem na podrocju strokovne-
ga "usposabljanja ¢lanstva, zlasti

mladih. Prizadevali si bodo za usta-
novitev gasilske desetine na Poto-
kih. V program so uvrstili tekmova-
nje gasilskih ekip in tesnejse sodelo-
vanje z Ze omenjenim gasilskim dru-
Stvom na osnovni Soli Karavangkih
kurirjev NOB.

Gasilski dom na Koroski Beli (foto: I.Kucina)

Na podroéju gospodarske dejavno-
sti je seveda v ospredju nabava ga-
silske opreme. Drustvo je v lanskem
letu kupilo traktorsko cisterno, po-
trebujejo pa gasilski avtomobil, pre-
urediti in obnoviti pa bo tudi“treba
stolp za suSenje cevi. K vsemu temu
naj dodamo $e naloge na podroéju
preventivne dejavnosti.

Vse kaze, da bo nalog kar precej
in da bo jubilejno leto dokaj pestro.
Seveda ne smemo pozabiti na sode-
lovanje s sosednjimi gasilskimi dru-
Stvi, ki je bilo uspeSno tudi doslej,
kar velja tudi za sodelovanje s &ta-
bom civilne zasé¢ite v krajevni skup-
nosti ter z Ob¢éinsko gasilsko zvezo
in SIS za varstvo pred pozarom.

. Edo Zagar

--.Mnlﬂ"
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- njegov angle§ki prijatel;.

Jozica Mravlja-Mijié:

Istanbulski veceri

AHMETI j
Tam pri Ahmetiji na Sultan Ah-

metu se je pred nekaj dnevi pripetil

neprijeten dogodek. Potem, ko je
sonce Se vedno pripekalo ob tem let-
nem €asu in se mi je kri lepo spreha-
jala po udih, sem poleZavala za Pla-
vo mosejo, Nikoli ne zmanjka ljudi,
niti pase za oc¢i. Kot da bi utripalo

eno veliko stce. Ahmetija nisem vi-

dela, od kar je odSel iz Istanbula
Takrat
smo se skupaj tudi fotografirali. No
in ravno v casu tega leparjenja mi
fine v glavo ideja, da poiscéem star-
ca. Starca, ki je tako podoben moje-
mu ofetu. Ne vem, zakaj me vedno
tako spominja nanj. Morda zaradi
obnasanje in videza. Vedno, kadar
ga zagledam, zacéutim, kot da sem se

ponouvno sreéala z ocetom. Oce naj
bi bil Ze nekako veé kot deset let mr-
tev. Podiva v enem stoterih grobov
vsaj dva tiso¢ kilometrov od tod. Za-
to me Ahmeti toliko bolj zadudi, ker
njegove oci izpod velikih, sivih, §tr-
le¢ih obrvi utripljejo prav tako, kot
so ofi mojega oceta ob ¢asuy, ko je je-
mal morfin. To je zdravilo, ki pov-
zrofa memogoce asociacije. Cesa

vsega se takrat ni spomnil moj oce.
Menda mi je govoril o sinu z Mad-
Zarske, Ceprav ga do takrat nikoli
nisem srecala. Sploh ne.vem, kdo
naj bi to bil.

Verjetno ena izmed njegovih mla-
dostnih ljubezenskih zablod.

In Ahmeti spominja nanj in kakor
spominja nanj, tako se tudi obnasa
do mene. Nikoli ne pokaZe, da bi e
imel rad, mislim pa, da me tudi so-
vrazi ne.

" Dogodek, ki mi je §e vedno moéno
pred oémi, spominje morda na vi-
bracijo, ki mi jo je hotel povedati
Ahmeti. Govori le turSko in nekaj
angleskih besed. Tako je najina ko-
munikacija precej simbolicna.

In ta zgodba je predstavnik taks-
nega simboli¢nega komuniciranja.

Ahmeti ne Zivi sam, z njim so fe
Fivali. Zasadil si je tudi nekaj dre-
ves. Njegovo prebivalisée je tik za
Plavo mofejo, tam je pokopalisée,
katerega cuvar je. Votlina je preure-
jena v spodnji in zgornji prostor. Po-
stelja je zgoraj, v hudi zimi pa spo-
daj. Poleg njega so Se mali kuZa in
veliki pes, ki niti ni njegov ampak
Suleymanov. Psa sta privezana na
verigi. Potem so tu §e macke. Ena
velika pritece iz nife. Pes na verigi
se poZene proti njej, dokler mu to
veriga dopusti. Dovolj, da jo je dose-
gel.

Zavpijem: »Ahmeti, Ahmeti, Ko-
pek, Kedilll«

Prepozno. Maéka ima v érnem ko-

Zuscku dve globoki rani. !

Rdeckasto crevesje se ji cedi po
dlaki. o ;

Vstopim Sele, ko Ahmeti prime
psa: pes renci. Macka se zavleée pod
posteljo.

Lepa ¢rna macéka z mladiéi v tre-
buiékw. In tam sedi Ahmeti in govo-
Tim mu naj jo pelje k veterinarju.

»Ne, Nel« Na kroznik ji da #lico jo-
gurta. Macka pride in poje.

Naslednji dan leZi truplo macke
na kupu kamenja. Z Ahmetijem pi-
jem éaj in se igram z mladic¢em veli-
kega psa. Srce mi utriplje in po tele-
su se mi sprehaja dih smrti. Se ved-
no sije sonce in Zarki se poigravajo z
listjem. Ce ni listja, veter vstopi sko-
zi obleko in Zge po telesu.

Duh je ponovno vstal.

Macke ni veé. Smrt je Zivljenje.
Vsi smo le del tega Zivijenja in smo
smrt. Kolikokrat bo $Se wvstopila v
mene?

BELLA DONNA

Nameravala sem zaspati in ni mi
uspelo. Po glavi se mi pode misli.
Zaprem ofi in vidim, -da je tisti dan
deZevalo, in so gole veje dreves §trle-
le v nebo. Zlivale so se s plavo-sivim
nebom — gmoto, ki se nikoli ne kon-
¢a. In tiste veje so spominjale na
majhne cloveske Zivee, tako tenke so
bile v sinji brezlkconénosti.

Zato vse skupaj, kar se je dogajalo
tisti dan, Se toliko bolj boli. Sploh je
vse ena velika gmota tistega ne-
skonénega neba. Ta pripoved nima
prave zgodbe, ket je vse izni¢eno. Tu
ljudje ne nastopajo in bolje je tako.

Bella donna — me maram je. Ni
pravega veselja, tistega, ki si ga Ze-
li§ in ga nikoli ne docakas.

Kot, da bi se kaj zgodilo. In se ni
nié. Dovolj je odrekanja Zelji, ki jo
imas.

»To bi lahko razumeli tudi drugi.
Kaj ne, efendi?«

Ne da se mi pisati nikomur. Kot
da je vse umrlo. Za mene je tako Se
bolje. i

Vsi po vrsti mi nekaj dopoveduje-
jo, kot da je to res, kar pravijo. V bi-
stvu pa je le drek v njihovi glavi. Za-
kaj taks$no prepricevanje, tega res ne
razumem!

To ni podobno niti dobro izvefba-
ni laZi. Podobno je le nekemu misti-
cizmu — mistifikaciji, ki so jo ujeli
na cesti. To je stara zgodba o telefo-
nu!

Ko sta se dva pogovarjala — tele-
fon. O Resnici in ker je vse diaalek-
tika. Najvecja dialektika pa je moja
pasja zgodba. Te Zivalice so mi vied.
Prav lahko se je z njimi pogovarjati.
Tako kot bi se nekega soncénega dne,
kakrien -je bil danes v Istanbulu,

srecala dva kufka — eden je bil ¢rn
kosmat, podoben pudeljnu in drugi
taks$en kot Ali, samo da je bil ta
puncka s seski.- e e

Istanbulska obala se vije kot tele-
sa Zensk, ki jih sreéujes. Ponekod se
globoko v obdlo zajeda voda, kot bi

Zensko prepasal z ostrim pasom.

Drugod se obala potegne dale¢ v
mortje, kot bi se slinasti decek plazil
po bokih te lepe Zene. In dolgi érni

lasje so morje, ki valovi. Ob dezev-

nih dneh se dvignejo in, groza, se za-
Zirajo v obalo, proti telesu, drugic ob
lepem vremenu svobodno valovijo
zrakat, >

In tam sredi tega motja pocivajo
ladje. Ene bolj zaobljene in druge
podolgovatih oblik, kot so temne
oéi, ki so se zadrle v lica mladih de-
klet.

Skale se premikajo. Premika jih
morje.- Voda buta v njih, tako kot
moski v mocna stegna dekleta.

In tam na obali je stal pes. Moski
in Zenska sta pekla ribo. Pogovarja-
ta se. Zadisalo je po morju, algah in
cesta se je premaknila, kot se pre-
makne tancdica na bledem Zenskem
obrazu. ; '

To Woman: Mermin of Istanbul

SULEYMANN.

Suleymannov pes je potoléen po
glavi — sre¢am ga, ko se vracam z
Galate. Tja veckrat zavijem med Ti-
bide, pijem kavo, dobro slastno tur-
§ko kavo. Ponavadi si naroéim tudi
éaj in ée sem sluéajno la¢na, pojem
dobro ribo. Starci viedejo iz narg;l,
pogledujejo naokoli, pogodrnjajo in
tako jim mineva dan. Mlaj§i delajo.
Eni lovijo ribo kar z mostu, drugi jih
¢istijo in tretji pripravljajo na Zaru.

In sedim in gledam galebe, kako
kroZijo po zraku, se iznenada spusti-

jo proti vodu in zarijejo svoj kljun
globoko v vodo. Manjse Tibiske ladje
krizarijo, ene pristajajo in druge od-
hajajo. S

Poéasi se tudijaz odpravim.

Sulejmanov pes je potoléen po
glavi — ste¢am ga na Galati zgoraj
na mostu. Mislim, da je to mjegov
pes. Zelim ga prijeti, vendar tega ne
morem storiti. Bojim se ga. Je to isti
pes, ki je ubil tiste macko? Zdi se,
da me je prepoznal. Ko ga zagledam,
se mi srce nasmeji. Stopim proti nje-
mu in ga Zelim prijeti. Ne! Ne mo-
rem! Tudi on odpre gobec in zdi se
mi, da se smeji. Na sredi glave ima

ZELEZAR

zvezdo-yildiz-masakr! Kaj se mu je
pripetilo? Tega ne vem!

Suleymanna sem nazadnje sredo-
la, ko je odSel s psom. Toda ta Tana
je sveza.

Tistega dne, ko sva se srecala, je
zapisal v moj blok:

Fantasy and Reality

Picture a stage in your mind.
Where they even have the oceans.

An the breeze gently motions

to the sea

Provokes him tomake love

And anyhow. ..

In ljubila sva se tisto no¢, ki je bi-
la prekratka. e

Joze Brejc

da gledajo mile o¢i me dreves.

Izbrana pesem

Od suZenjstva, ki poje o svobodi, do svobode, ki ne zna vec peti.
Od razposajeno — otoznega lirika Jozeta Brejca do Zolénega pamfleti-
sta JoZzeta Javor$ka. Joze Brejc — Javorsek je svojo prvo in — vsaj za-
me — najboljso knjigo napisal kot mladeni¢ v partizanih. Prozai¢nost
povojnih let je ubila pesnika v njem.

OBUP

Pustite me v slami: kadim cigareto,
naj strelja, kjer hoée, oblaéni soldat.
Povejte vsemn norcem sveta, da zapeto
je moje srce in zadrgnjen je vrat.

Potegnil sem suknjo do vrha udes
in kakor v vodnjaku samotnem se gledam;
zamaknjen v tiSini se nic ne zavedam,

Izbor in komentar Edo Torkar

(Iz Partizanske lirike, 1947)
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: 4 ko in se tudi partizani ne morejo gibati. Tu

vem, kako je. Le brez skrbi vzemite, kar po-

Hajko, ki jo opisuje jeseniski Zupan Luck-

N

_ZAUPNA POROCILA -
ZUPANA LUCKMANNA

Na voljo sem jim dal volksdeutscherja Aloj-
za Kotniga in pet lovskih nadzornikov. Po-
polnoma so precesali juzna vznozja Kara-
vank od grabna Belce, zahodno od Dovjega,
do Ukovega grabna nad Jesenicami. Le od-
delek, ki se je vzpenjal od Jesenic, je v Uko-
vem grabnu naletel na bando desetih moz.
Slednji so odvrgli nahrbtnike z ZiveZem, pri-

- blizno 100 kosov streliva, tri puske, vet odej
in drugega in se razbeZali na vse strani.

Streljali so po njih, zal ne zadeli. Le bandit
Svetina Viktor z Javornika, ki je na begu od
decembra, se je vdal gestapu. Nasli so ga v
skrivaliséu. Pri zasliSanju je odkritosréno
priznal marsikaj zanimivega. Tako je izdal,
da se bo isti vecer banda zbrala na Kalvariji.

al temu sporo¢ilu nismo prevec verjeli. Tja
se je napotil le vod 3. éete 171. pol. rez. bata-

ljona z mojim bratom Paviom kot gorskim -

vodnikom (na domnevné zbirali§¢e). Vod je
e med pohodom naletel na partizane ki so
se skrivali v temi. Policist Harkl je padel po
pomoti, zadet v hrbet iz lastnih vrst. Pomilo-
vanja vreden je med prevozom na Golnik
umrl zaradi poSkodb. Ce bi Kalvarijo, ki je

le pol ure hoje nad Jesenicami, z nekaj vodi
obkolili in ¢akali jutra, bi verjetno celo tolpo
unicili. K temu sploh ne bi smeli pritegniti
policistov, ki so bili v akeiji Ze prejsnjo noé
in podnevi. Pogosto so morali v meter viso-
kem in mokrem snegu na nadmorski visini
1000 metrov zavzeti polozaje. Kot dolgoletni
lovec sem vajen gora in napora, pa nisem bil
samo premocen, temvet tudi zelo utrujen.

Enako so poroéali drugi gorski vodniki, ki
niso imeli smuéi. Nespametno je pomanj-
kljivo opremljeno policijo pustiti v tako viso-
ke gorske lege, kjer leZi sneg Se meter viso-

bi bile uspesne le s smuémi opremljene ete.
Pripravljenost gorskih vodnikov:
Vse pripravljene gorske vodnike so vpo-

- klicali v zadnjem trenutku in za njih niso

mogli preskrbeti nobenega Ziveza, razen
kruha. Glede na to so bili slabo hranjeni; la-
éni pa niso popolnoma akcijsko sposobni.
Poleg tega se mi zdi, da se njihova prosto-
voljna zkcija ne ceni ustrezno. Vodnik ne
sme biti neoboroZen in v nasprotju s ¢etami
brez sneZnega plas¢éa na ¢elu kolone. Treba
je poskrbeti, da bodo imeli vodniki pri akei-
jah svoj zivez, svoje oroZje in svo] snezni

- plasé. Vodnike novaéijo iz volksdeutscher-

jev in pozrtvovalnih Slovencev, katerih akc@-
“a zasluzi ustrezno veljavo. Gorski vodniki,

. ki so pogosto na voljo policiji, naj dobe re-

volver in strelivo, da bi se lahko branili pred
maitevanjem partizanov.

PozZgani seniki: -

V zadetku meseca je policija patruljirala
na Korosko Belo in pozgala 14 senikov. Pri-
zadeti kmetje so pri tem izgubili priblizno
12700 kg alpskega sena in imeli najmanj za
20.000 RM skode. Pripominjam, da policija v
nobeni od koé ni naéla partizanov, zato mi je
to dejanje nerazumljivo...«

Jeseniski prvoborec Ivan Vovk - Zivan je v
zvezi z Luckmannovim poroéilom o parti-
zanski prehranjevalni akeiji pri Jakobu Ra-
zingerju, po domaée Markeljnu, v Plavikem
rovtu pojasnil:

»Za prehranjevalno akcijo pri Markeljnu
smo se odloé¢ili zato, ker smo potrebovali
hrano. Napaéno smo bili obveséeni, da za
nas noce dati ni¢esar. Akcijo je vodil ko-
mandir Jeseniske ¢ete Polde StraZiSar. Ko
smo prisli v Markeljnovo hiso, sta bili doma
samo mati (gospodinja) in starejsa héi. Za-
celi sta jokati in tarnati, od éesa bodo Zivelj,
¢e jim bomo pobrali Zivez. Medtem je prisel
gospodar Razinger in rekel Zeni, naj bo tiho,
nato se je obrnil k nam in nadaljeval: Fan-
tje, vzemite, kar potrebujete. Tudi jaz sem
bil v prvi svetovni vojni vojak na fronti in

‘trebujete.

Mlajsa héi Minka nam je celo pomagala
spravljati hrano v nahrbtnike. Na koncu
nam je rekla: »Vzemite Se malo repe, dobra
je, ce je zabeljena z zaseko.«

Jakob Razinger je moral-zjutraj prijaviti
odvzem hrane, toda partizani so bili mnogo-
krat vnaprej zmenjeni s kmeti, ki so prosto-
voljno dali ZiveZ, razno opremo in Zivino iz
hleva (ki je bila na obéini vsa popisana),
kdaj naj jih prijavijo in kako naj opisejo ve-
¢erni-ali nocni obisk. Naj pripovedujejo o
nasilju, groznjah, butanju po vratih, o bra-
datih in raztrganih fantih in mozeh. Kaj bo,
ce bodo taksni zmagali! Kaj bo z nami, ée
zvedo, da smo jih prijavili?

Vse skupaj pa ni bila igra, ¢eprav je mor-
da iz daljave 45 let videti komedija. Tarna-
nje s solznimi o¢mi je bilo pravzaprav bitka
za Zzivljenje, za druZino, za kmetijo. O tem

nas hitro preprica razglas visjega vodje
»SS« in policije v 18. vojnem okrozju gene-
rallajtnanta policije Erwina Rosenerja od
februarja 1942; ta se glasi:

»Da za$¢itimo miroljubno prebivalstvo,
mora v bodoce vsak, ki daje banditom zave-
tje in o tem ne obvesti takoj sam ali po sose-
dih oblasti, ra¢unati z najstrozjimi ukrepi,
najmanj pa z izgnanstvom in razdejanjem
svojega posestva.

Enaka kazen bo zadela tudi tiste, ki na
kak drug naéin zvedo za nahajali§¢e bandi-
tov in njihovo delovanje in tiste, ki nasedajo
laznjivemu hujskanju banditov ter se jim
pridruzijo, pa ¢eprav le za kratko dobo.

Posteno in delovno prebivalstvo mora Ze
spoznati, da so ti banditi in vsi, ki so zanje,
kljub vsem obljubam in kljub vsemu hujska-
nju le njegovi najbolj zagrizeni sovrazniki,
ki povsod plenijo in razdirajo ter morijo svo-
je lastne sonarodnjake.

Vsak hiSni posestnik je dolzan pritrditi ta
razglas v vidni obliki na notranji strani vez-
nih vrat in ga v primeru poskodbe takoj na-
domestiti z novim.«

mann, pa je borec JeseniSke gete Ivan
Vovk - Zivan opisal takole:

»Po prehranjevalni akciji pri Razingerju,
po domaée Markeljnu, smo se tez graben
umaknili na Dindelnov rovt, kjer stoje svisli
na ¢istini sredi rovta. Zaradi tega smo v teh
svislih samo prenocevali (tudi pred omenje-
no akcijo), podnevi pa smo se zadrZzevali na
hribu Susje, na nadmorski vidini 1101 me-
ter. Ze prvi dan je straZar opazil, da se iz
PlavSkega rovta pomika nemska kolona 50
do 60 moz proti HruSevski planini. Popoldne .
istega dne so se Nemci Ze prikazali nad na-
mi na Crnem vrhu in nas iskali. Pozno po-
poldne smo na drugi strani, vzhodno od nas,
videli civilista, ki je eno uro stal na vrhu hri-
ba in opazoval okolico, potem pa se je sam
spustil v dolino proti Jesenicam. Nismo ve-
deli, ali je vohun ali pa nas i§¢e kdo od nase
zveze. Zato je komandir Polde StraziSar po-
slal patruljo po drugi poti navzdol, da ga na
Razpotju prestrezejo in ugotovijo, kdo je
(Razpotje se imenuje kraj, kjer se kriZajo
vse poti za smer Crni vrh na Ukovo, to je tik
nad Jesenicami). Patrulja ga ni dohitela ali
pa je neznanec zavil v drugo smer, vendar
smo tedaj prvi¢ pomislili, da je za nami voh-
ljal Andrej No¢, po domace Glazarjev s Ko-
roske Bele, ali pa Alojz Krmelj, ki je imel
majhno kajzo na Ukovem na Mirci. Bil je
pleskar, poro¢en s Hrvatico.

19. marca 1942 ob stirih zjutraj, ko je bilo
Se temno, nas je spece v svislih resila izred-
na budnost strazarja. Zaslisal je vtikanje
smucarskih palic v zmrznjen sneg in Sum
smudi, Zbudil nas je in opozoril na nevar-
nost. Hitro smo pobrali svojo opremo in se
umaknili. Komaj smo presli ¢ez éistino v
gozd, ze so z baterijami osvetljevali svisli, v
katerih je bilo zgoraj seno, spodaj pa pro-
stor za Zivino. )

Vajeni smo Ze bili, da smo se v vetjih haj-
kah razbezali in potem iskali drug drugega.
Zato smo se zmenili: ¢e bomo napadeni, se
dobimo pri kapelici na Kalvariji nad Jeseni-
cami.
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flovice oBEIne

@ Vsi trije zbori obéinske skupséine so na sedmih loéenih
sejah 11. februarja s pripombami in osmimi osvojenimi
amandmaji sprejeli resolucijo o druzbenem planu obéine Ra-
dovljica za leto 1987. Sprejeli so tudi program sklada stavbnih
zemljis€ v letu 1987 in zakljuéno poroéilo o zacasnih ukrepih
druzbenega varstva v DO Mira Radovljica. Delegati vseh treh
zborov so opravili tudi vet kadrovskih razre§itev in imenovanj.

£ @ Zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti ob-
tinske skupséine Radovljica sta na sedmih logenih sejah potr-
dila z nekaterimi pripombami osnutek proratéuna obéine Rado-
vljica za leto 1987, ki bo v javni razpravi do naslednje seje
obc_mske skupi€ine v marcu. V obravnavi sta oba zbora imela
tudi predlog zakona o prispevku iz dohodka TOZD za sanacijo
;z%uulig(ggb elektrogospodarstva in premogovniStva, nastalih v
e A

® Izvrini svet OS Radovljica je na 28. seji 10. februarja
po'trdﬂ sklepe 6. korespondenéne seje izvrinega sveta 3. febru-
arja. Na seji so doloéili zadolzitve za preskrbo vojaskih enot z
neborl?enun:l‘ sredstvi, ki jo morajo zagotoviti OZD. Izrekli so
soglagje.k viini stroskov vozniskih izpitov pri Izpitnem centru
Kranj. Doloéili so tudi vigino encdnevnega neto osebnega do-
hodka na zaposlenega v obéini kot prispevek za financiranje
skupnih potreb krajevnih skupnosti. Imenovali so e &lane ini-
ciativnega odbora za pripravo reorganizacije SIS materialnih
dejavnosti in njihovih strokovnih sluzb ter upravnih organov
obcinske skupscine,

__® Ker je dosedanji podpredsednik zbora zdruZenega dela
ob¢inske skups¢ine Radovljica Rado Zupan iz UKO Kropa s 1.
februarjem 1987 imenovan za direktorja te OZD, mu je prene-
hal mandat delegata UKO in s tem tudi mandat podpredsedni-
ka zbora zdruZenega dela. OK SZDL Radovljica je postopek za
gvldex_mranje moZnih kandidatov za to funkeijo kondala 18, fe-

ruarja.

® V osnutku odloka obéinske skupééine Radovljica, ki bo
v razpravi do marca, je predvideno, da bodo v obéinskem pro-
racunu za leto 1987 znaSali prihodki 1,673.109 tisoé din, kar je
40 % _\{eé, kot je bila po predhodnem rebalansu lanskoletna rea-
lizacija prora¢una. Za dejavnost krajevnih skupnosti, teh je v
obéini 20, bo iz proratuna namenjeno 59,025.000 din.

@ V avli (spodnji in zgornji) obéinske skups$éine Radovlji-
ca so v potastitev slovenskega kulturnega praznika odprli raz-
stavo Sestih amaterskih slikarjev, élanov likovne sekcije KUD
Veriga Lesce. V otvoritvenem programu jih je pozdravil pred-
sednik skupétine Bernard Toneje, o njihovih delih pa je spre-
govorila prof. MaruSa Avgustin. Ta kulturni dogodek so z vené-
ki slovenskih in jugoslovanskih pesmi obogatili harmonikarji
Glasbene Sole Radovljica.

1Z RADOULJISKE

® V dvorani bistroja hotela Toplice na Bledu je 10. febru-
arja na povabilo MS ZKS in Medob¢inske gospodarske zborni-
ce govoril podpredsednik zveznega izvrinega sveta Janez Zem-
ljarié gorenjskim druzbenopolitiénim delaveem in gospodar-
stvenikom o sedanjem gospodarskem stanju v Jugoslaviji. Tu-
di nekateri udelezenci razgovora so podpnedsedniku Zemljari-
¢u povedali o svojih teZavah in mnenjih o reSevanju kriznih
razmer pri nas.

@ V preteklem tednu so bile izjemno delavne komisije pri
obcinskem odboru ZZB NOV Radovljica. 10. februarja so se se-
8li predstavniki krajevnih organizacij ZB NOV s strokovnimi
delavci in zgodovinarji Gorenjskega muzeja iz Kranja. Dogo-
vorili so se o izvedbi celovitega popisa borcev NOB v obé&ini.
Istega dne se je se3la komisija za Sport in rekreacijo, ki jo vodi
Ivan Stular. Sprejeli so program zimskih in letnih portnih
sre¢anj in pohodov borcev v letu 1987, beseda pa je tekla o or-
ganizaciji skupinskih prevozov udeleZencev na pohode in pri-
reditve. Koordinacijski odbor skupnosti borcev, ki imajo domi-
cil v radovljiski obcini, je sprejel program dela za leto 1987.
Vse komisije in odbori so sprejeli tudi finanéne naérte.

® Koordinacijski odbor za proslave in prireditve pri P OK
SZDL Radovljica je na zadnji seji sprejel program vseh prire-
ditev v letu 1987, ki so obéinskega znacaja. Te so: delavski ta-
bor na Sobcu 1. maja, dan mladosti v Bohinjski Bistrici 25. ma-
ja, obéinski praznik 5. avgusta v Radovljici, Zalne slovesnosti
1. novembra v Dragi, Begunjah in na Pokljuki, spominska sve-

€anost 15. decembra na Goreljeku, Linhartova proslava 11. de-

cembra v Radovljici in dan JLA 22. decembra v Radovljici.

@ Na 10. seji predsedstva obtinskega sveta zveze sindika-
tov Radovljica v zagetku februarja so obravnavali osnutek sta-
tutarnega sklepa obéinske organizacije ZS Radovljica in osnu-
tek poslovnika o naéinu delovanja obéinskega sveta ZS Rado-
vljica in njegovih organov. Sprejeli so tudi predlog program-
skih usmeritev za leto 1987 in zakljucni racun obéinskega sve-
ta ZS Radovljica za leto 1986. )

@ Sindikati v radovljiski obéini od 10. do 28. februarja iz-
vajajo program akcije obravnav rezultatov gospodarjenja in
sprejemanja zaklju¢nih racunov ter odloéanja o razporeditvi
dohodka v letu 1986. Izdelali so program celotne akcije in raz-
pored obiskov ¢élanov DPO in obéinske skup3éine na razSirje-
nih sejah izvrSilnih odborov OO sindikata. Izdelali so tudi
smernice za izvedbo nalog za ocene gospodarjenja in vodenja
poslovodnih organov.

@ Skupstina Kulturne skupnosti Radovljica je Ze na de-
cemberskem zasedanju dala pobudo obéinski skupséini za do-
polnitev doloéil letodnje resolucije o druzbenem planu obéine
na podrotju druzbenih dejavnosti. Gre za prednostno opredeli-
tev razvoja kulture v obéini za leto 1987, zato naj bi se povecala
tudi prispevna stopnja iz bruto OD. Ta zna$a koma]j 0,35 % za
program in 0,10 % za investicijo, kar je za 0,42 % pod sloven-
skim popre¢jem in na zadnjem mestu v regiji. Ceprav je pobu-
do podprla tudi programska seja OK SZDL, te pobude v kon-
énem besedilu resolucije ni bilo. Edina moZnost je sedaj ustre-
zna uskladitev v okviru vseh SIS druzbenih dejavnosti?!

® Na 8. seji koordinacijskega odbora za skupno porabo
pri SIS drugbenih dejavnosti so 13. februarja ocenili realizaci-
jo izvirnih prihodkov in usklajevanje 2 repubhsk_u_:m SIS za !e—
to 1986 ter predlog sredstev za leto 1987. Seznanili so se tudi s
podatki o prihodkih za januar 1987 ter o izvajanju programa za
leto 1986.

@ Izvrsni svet skup&dine obéine Radovljica je Ze izrekel -

soglasje za organizacijo mednarodnega tekmovanja v smuéar- -

skih tekih 25. in 26. februarja v Bohinju. Imenoval je tudi orga-
nizacijski komite »FIS Bohinj 87«, finanéni odbor ter preuéil
mo#nosti financiranja dela strofkov te velike prireditve iz ob-
¢inskega proracuna. Clanom dosedanjega organizacijskega ko-
miteja je izrekel priznanje za delo.

® Za izgradnjo in obnovo vodovodnega omreZja v rado-
vljiski obéini bodo letos namenili 255 milijonov din, za &istilno
napravo in kanalizacijo pa e 670 milijonov din. Letos bodo do-
konéno zagotovili oskrbo s pitno vodo v Lipniski dolini na des-
nem bregu Save. Dogradili bodo namreé dodatno zajetje prav
tako na Koprivniku in na Gorjusah ter na Vojah in na Ribéeve-
mu lazu v Bohinju.

® V druZzbenem planu cestnega in komunalnega gospo-
darstva v obéini Radovljica za leto 1987 je v programu tudi
gradnja mostu éez Savo v Otoéah. Stari most je Ze povsem do-
trajan, ob nalivih, ko narase Sava, pa predstavlja resno nevar-
nost za vse uporabnike.

® Izvrini svet OS Radovljica je pred dnevi objavil poda- -

tek, da je enodnevni neto osebni dohodek na delavea v devetih
mesecih 1986 znaSal 3.822 din. To je tudi osnova za obracun
prispevkov zaposlenih za zdruZevanje sredstev za potrebe ozi-
roma dejavnost krajevnih skupnosti v ob¢ini Radovljica za leto
1987.

@ Planinska sekeija LIP BLed, ki §teje' okoli 80 élanov, je .

bila ustanovljena aprila 1985. Na obénem zboru na Bledu so ob
pregledu dosedanjega dela presodili, da so upraviéili svoj ob-
stoj. Opravili so Stevilne dobro organizirane planinske pohode,
ki se jih je udelezilo 340 pohodnikov. Sekcija skrbi .tudi za
usposabljanje in razvedrilo svojih ¢lanov s pouénimi predava-
nji. <

@® V okviru prireditey ob slovenskem kulturnem prazniku
so 13. februarja zveter v Sivéevi hisi v Radovljici odprli razsta-
vo olj, akrilov in gvaZev akademskega slikarja Henrika Marc-
hela iz Kranja. Znani umetnik je doslej Ze trikrat razstavljal v
Radovljici. Njegova najnovejsa dela bodo na ogled do 8. marca.

@ Komisija za kulturo pri obéinskem svetu Zveze sindika- 3

tov je pred dnevi razposlala vsem osnovnim organizacijam sin-
dikata v OZD in TOZD porotilo o realizaciji programa kultur-
ne akcije za delovne kolektive v letu 1986, predlog programa
kulturne akcije za leto 1987 ter obrazce za pogodbo o financira-
nju kulturne akcije letos. :

Za vspodbudo v letu 1987 —
pogled nazaj

Zar je pri tem pobegnil, vendar je
padel pozneje v partizanih.

1. avgusta so Nemci napadli I. ba-
taljon Gorenjskega odreda — Can-
karjevega, ki se je v tem &asu zadr-
zeval na koroski strani Karavank,
pod sedlom Mlinca. Po sreénem na-
kljudju se je bataljon sre¢no izmak-
nil obkolitvi in se premaknil proti
Jeseniskim rovtom. Na straZarskem
mestu so Nemci presenetili borca
Franca Cimermana — Naceta in ga
ustrelili.

8. avgusta so Nemci napadli stab
Gorenjskega odreda na Jezercih pod
Triglavom. pri tem je padel Polde
Strazisar — Rudi, politkomisar, ki bi
prav v tem €asu moral prevzeti me-
sto komandanta Gorenjskega odre-
da. Polde je poznan jesenigki revolu-
cionar in prvi komandir Cankarjeve

Nadaljevanje

Matere jeseniSkih prvoborce«b

éete. Ubit je bil tudi Ivan Bernard,

5. junija je jeseniSka Ceta zajela
vetino pripadnikov VaSke straZe
(Wermanschaft) in jih po predhod-
nem dogovoru z vodstvom gete
vkljuéila v to enoto. § to akcijo so
Nemei ugotovili, da se gorenjski fan-
tje ne nameravajo vklju¢evati v nji-
hovo polvojasko sluzbo in so zaradi
tega razpustili vse vaske straZe na
Gorenjskem. Zirovniski fantje so po-
stali dobri borci, vkljuéeni vetinoma
v L. bataljon Gorenjskega odreda,
imenovanega Cankarjev bataljon.

20. junija, na dan ustanovitve I.

bataljona Gorenjskega odreda —

imenovanega Cankarjev bataljon, so
borci te enote izvedli svojo prvo vec-
jo akcijo na progi med Jesenicami in
Bohinjem; na odseku v blizini Zelez-
niske postaje Podkoéna so iztirili
vlak s premogom. Promet je bil dalj
casa prekinjen.

Istega dne je druga skupina bor-
cev izvedla rekvizicijsko akcijo v te-
danji jeseniski bolnici na Senozetih
(Javorniku).

26. junija je vod I. bataljona Go-
renjskega odreda — Cankarjevega
izvedel napad na nemski avtomobil

Pre§ernova koca na Stolu

na cesti na Belem polju nad HruSico.
Pri tem so bili ubiti trije Nemci.

27. junija so Nemeci pod vodstvom -

jeseniskih gestapovcev postrelili na
kraju partizanske akcije na Belem
polju 45 talcev. Med njimi je bilo
precejsnje Stevilo domacinov s Hru-
Sice in Jesenic. Pripeljali so jih iz
Begunj. Ob tem pa so izvedli tudi iz-
selitev precejSnega Stevila domadci-
nov s HruSice.

29. junija zveter so borci L. bataljo-
na Gorenjskega odreda — Cankarje-
vega izvedli izredno uspe3no voja-
ko akcijo v Mostah pri Zirovnici.
Zazgali so ZelezniZki in cestni most
(leseno podporno kozo) in prepreéili
vojagko posredovanje iz bliZnje po-
stojanke. Zelezna konstrukcija se je
zrudila v potok Zavrinica. Zelezniski
promet je bil zaradi tega prekinjen
20 dni. Pri tem je poleg obeh cet so-
delovala tudi tretja éeta, ki je drzala
zasedo na Soteski in je prisla preko
Save s Pokljuke.

1. julija so Nemci zaradi sabota-
7ne akcije na ZelezniSki most v Mo-
stah ustrelili 28 talcev, ki so jih pri-
peljali iz Begunj. Karel Perdih —

komandir cete v II. pokljuskem bata-
ljonu. TeZko ranjen je bil Franc Po-
to¢nik, odredni intendant, Spanski
borec in jeseniski revolucionar, ki je
bil zajet in bil preko Begunj odpe-
ljan v Mathausen, kjer je po tezkem
mucenju podlegel. Resil se je le Er-
nest Seidler — Iztok, komandant II.
pokljudkega bataljona, ki je padel
21. avgusta 1942 ob napadu na Pre-
sernovo brigado v Zirovskem vrhu.
- e

Programske konference KO ZB NOV

Na sedmi seji predsedstva OO0
ZZB NOV Radovljica. 13. februarja,
ki jo je vodil predsednik Slavko Sta-
roverski-Metod so razpravljali in
sklepali o osnutku finanénega naér-
ta, proslavi 45-letnice boja na Lipni-

-8ki planini, srednjeroénem progra-

mu vzdrZevanja grobov in grobisé in
drugih tekoé¢ih zadevah.

Predsedstvo je imenovalo poseben ~

odbor za pripravo in izvedbo prazno-
vanja 45-letnice boja na Lipniski pla-
nini. Vodil ga bo Ivan Cerkovnik.
Predsedstvo je priporoé¢ilo odboru,
naj bi kulturni program pripravili
skupaj z Jesenicani. Vse osnovne So-
le v radovljiski obé&ini naj bi formira-
le pohodne enote z imeni herojev in
ustreznimi programi. Spominska
prireditev na Lipniski planini naj bi
bila v ¢asu od 9. in 12. septembra. Na
seji je bilo pojasnjeno, da mora v
skladu z zakonom o grobiséih skrbe-
ti za vsa spominska obelezja druzba.
Po daljsi razpravi so sprejeli sred-

njeroc¢ni program vzdrievanja gro-~
bov in grobisé z veé dopolnili. Obéin-
ski upravni organ je treba vprasati,
zakaj Se niso urejene vse zemljisko
pravne stvari v zvezi z grobiséi.
Vodstvo OO0 ZZB NOV Radovljica
bo $e v tem mesecu sklicalo pred-
stavnike KS Radovljica, spomeni-
Skega varstva, OK SZDL, sekreta-
riata za notranje zadeve, in Komu-
nalne skupnosti Radovljica z name-
nom, da se dogovorijo za ureditev in
vzdrzevanje grajskega parka in spo-
menika pred hotelom Grajski dvor v
Radovljici. Vse tiste, ki so prevzeli
skrb za. vzdrievanje spominskih
obelezij, pa dela opravljajo neodgo-
vorno, je treba opominjati.
Predsedstvo je sklenilo priporociti
vsem KO ZZB NOV v radovljiski ob-
¢ini, naj do 15. aprila zakljucijo s
programskimi konferencami, na kar
bo programska konferenca obéin-
skega odbora ZZB NOV Radovljica.

Ciril Rozman .

#
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Letna delovna konferenca

Pihalnega orkestra jeseni$kih '2elezariev

V soboto, 14. februarja, so se na letni delovni konferenci sestali élani Pi-
halnega orkestra jeseniSkih Zelezarjev in pregledali ter kritiéno ocenili svo-
je delo v preteklem letu in si zacitali program dela za letognje leto skupaj s
finanénim naértom. Izjemno pozornost, ki je hkrali tudi priznanje, so god-
benikom izkazali stevilni gostje: predsednik Skupééine obéine Jesenice Ja-
kob Medja, predsednik obéinskega sveta zveze sindikata Marjan Drolc,
predstavnik Kulturne skupnosti Jesenice Pavle Dimitrov, predsednik ZKQ
Jesenice Joza Varl, predsednik konference osnovnih organizacij sindikata
Zelezamne Jesenice Edi Kavéié in predstavnika prijateljske godbe na pihala

iz Gorij. )

- Predsednik pihalnega orkestra je-
seniskih Zelezarjev, Peter Muhar, je
v svojem poroéilu kritiéno spregovo-
ril o dejavnosti orkestra v preteklem
letn, v uvodu pa je poudaril vse raz-
seznosti kulture, kamor sodi tudi or-

" kester in zato, je dejal je razumljivo

pritakovati tudi zgleden kulturni ni-
vo €langv orkestra, ki pa Zal vedno
ni tak. Se zlasti je bil krititen do di-
scipline godbenikov, ki véasih precej
zasepa, brez nje pa ni moé pricako-
vati e vefjega kakovostinega -na-
predka, ki si ga prav gotovo vsi god-
beniki Zelijo. Predlagal je tudi nekaj
konkretnih sklepov, da bi izboljsali
disciplino, zlasti na vajah, ki so jih
lani imeli 84 s popretno udeleZbo 32
godbenikov od skupnega Stevila 64.
To sicer na pogled ni malo, e ne bi v
posameznih obdobjih ta stevilka Se
upadla. Nekateri so sicer zaradi de-

" lovnih in drugih dolinosti opravige-

.{‘y
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no odsotni, nekaj pa je tudi takih, ki
bi lahko prisli na vaje, pa ne Zutijo
dovolj odgovornosti do tistih, ki pri-
dejo in do celotnega kolektiva. Delo
v tako velikem kolektivu pa seveda
zahteva od vseh visoko zavest in sa-
modiseciplino, kajti le tako je mogode
kakovostno hitreje napredovati.

V Ilanskem letu, je nadaljeval
predsednik, je imel orkester 36 na-
stopov v domadi obcini pa tudi izven
med drugim tudi v Trbovljah in Bio-
gradu na morju ter v Podklodtru v
Avsiriji. Sodelovali so tudi na sreta-
nju pihalnih orkestrov SOZD Slo-

-- venske zZelezarne in na sreéanju pi-

halnih orkestrov gorenjskih obé&in.
Poleg tega so igrali 5e na 30 pogre-
bih in ée k vsemu temu pristejemo
Se vaje, potem so bili godbeniki v le-
tu 1986 kar 158 krat skupaj, kar po-
meni, da so bili skupaj vsak drugi
dan in pol. Sem pa niso vitete sekeij-
ske vaje, kar vse skupaj dokazuje,
kljub omenjenim slabostim, visoko
zavest vefine godbenikov in njihovo
veliko obremenitev, s éimer so prav
gotovo uvrsteni v sam obéinski vrh
amaterske kulturne dejavnosti.

Peter Muhar je-dejal, da so nalo-
ge, ki so jih sprejeli v lanskem letu,
v eeloti uresnitili, precej pa so si iz-
boljsali tudi pogoje za svoje delova-
nje. Tako so uredili garderobne oma-
rice in vitrine za svoja Stevilna pri-
znanja in odlikovanja. Pri tem imajo
najveé zaslug ¢€lani: Franc Bizjak,
Marjan Erman in Branko Pagon, pri
sestavljanju oziroma montaii pa so
jim pomagali 3¢ Rafko Travnik, Al-
bin Bertoncelj, JoZze Begu$, Franc
Bizjak in Srecko Zen, katerim je
predsednik izrekel priznanje in za-
hvalo.

Za svoje delo in Stevilne nastope
so bili deleZni tudi druZbene pozor-
nosti, ki jo je izkazal predsednik
Skupséine obéine Jesenice Jakob
Medja s svojimi sodelavei in pred-
stavniki obéinskih druZbenopoliti-
¢nih organizacij s sprejemom v Ko-
sovi graSéini. Za nas, je dejal pred-
sednik, pa je pomembno priznanje
tudi to, da imamo hvaleine in navdu-
dene poslusalce, kar se e zlasti izka-
Ze na vsakoletnem novoletnem kon-
certu. Prav zaradi te pozornosti in
stevilnih posluialcev in prijateljev
orkestra, je poudaril, se je vredno
potruditi ter ugled in kakovost orke-
stra-stalno dvigati.

V celot, je menil predsednik, so v
lanskem letu dobro delali, precej pa
je 3e nalog, ki iih bo potrebno rediti
letos. Omenjal je zlasti $e nadaljnje
pomlajevanje orkestra s pomodéjo
Glasbene Sole Jesenice, obnovo ne-
katerih instrumentov, nabavo uni-
form za nove, mlade godbenike, na-
bavo novih srajc in kravat in dokon-
¢éno izdelavo zloZljivih pultov. Se na-
dalje bodo gojili stike z orkestri v za-
mejstvu, ved pozornosti pa bodo na-
menjali tudi drufabnemu Zivljenju
orkestra.

V svojem porodilu je predsednik
Muhar dejal, da se zaenja uresniée-
vati tudi dolgoletna Zelja, da bi ob pi-
halnem orkestru deloval $e zabavni

Belo pogrnjena miza, nekaj deset parov zvedavih oéi Zen, moZ, fantov in
deklet in beseda, ki je malce drugaéna od navadne, pogovorne, je stekla od
ust do ust, zdaj tise, zdaj glasneje, ob nasem slovenskem - Presernovem kul-

tornem pi

Jesenisk: literati so predstavili
drobec svojih del peStici pozornih,
izbranih posluialcev, nasih obanov,
ki jim je ta zvrst kulture blizu, Vsi li-
terati so bili v kratkem veznem bese-
dilu tudi predstavljeni. Za to so po-
skrheli igralei DPD Svoboda France
Mencinger, le - ti so se tudi potrudili,
da se je beseda zvoino in kleno zlila

_ med obiskovalce.

»... na vieku za Miinchen je gneéa,
éa‘ . - . - »

kje pa je srefa, kje pa je sreca...«,

se sprasuje BoZidar LAKOTA v svoji

pesmi ZDOMSKA. Pesem se reflek-
sivno odziva na €as, v katerem Zivi-
mo; odtujencst zadutimo iz sleherne-
ga stiha.

V pesmi DARILO. > devlje 51 ku-
pila, dea po meni si hodila...«, avtor
Franci TUSAR razkriva medsebojne
cloveske odnose, razmerja, v kolikor
smo jih Se sploh sposcbni imeti.

V SATANU pisec teh vrstic skusa
vesoljne obcestve preprifati, da je
demon ve¢ ali manj v vsakem izmed
nas, le da se tega tako zelo poredko-
ma Zavemo. B

-

Nekulturno obnasanije na
kulturnih prireditvah

Ljubitelji kulturnih prireditev se pritoZujejo nad nekulturnim obnasa-
njem nekaterih obiskovalcev gledaliskih predstav, koncertov in drugih pri-
reditev. Veckrat je skoraj nemogode, da bi si prireditev ogledali ali jo poslu-
gali v miru, ker nekateri obiskovalci nimajo prirojenega niti priucenega
&uta, ali pa prav ni¢ ne vedo o »pravilih« obnasanja v gledaliséu in na kon-
certih. Glasno se pogovarjajo, Sumijo s papiréki bombonov in siaséic. Med
izvajanjem programa prihajajo in odhajajo iz dvorane, isejo svoje sedeze
itd., pri tem pa ne pomisiijo, da zelo motijo tiste v dvorani, pa tudi izvajalce
programa, ket pri vsem tem povzrodajo ropot.

Svei je viis s podelitve Preferno-
vih nagrad v gledaliéu Tone Cufar.
Med slavnostnim govorom, podelit-
vijo nagrad, recitacijami in koncer-
tnim programom zenskega pevske-
ga zbora je bilo v dvorani, posebno
pa na balkonu zelo apestros. Ljudie
so prihajali in odhajali iz dvorane,
na balkonu so se glasno pogovarjali,
se sprehajali in razsu$en pod je se-
veda Skripal. Podobnih primerov je
ge veliko. Omenimo naj le Se, da se
take nekulturno obnafajo tudi obi-
skovalei otvoritev likovnih razstav v
salonu DOLIK. Med predstavitvijo
razstavljalea in izvajanjem kultur-
nega programa giasno, »strokovnos
pujasnjujejo slikarjeva dela ali pa se

.. pogovarjajo kar tako.

V gledaliéu in na koncertih je v

kulturnem svetu NAVADA, da se po
zadethu predstave vhodi v dvorane
zaprejo. »Dovoljeno« je le pet - 5est
akademskih minut zamude. V dvora-
no se lahko vstopi samo med admo-
rom, na koncertih tudi med aplav-
zom po izvedeni tolki, s tem da »za-
mudnik« svoj sedez lahko poisée sa-
mo v pdmoru. Za tak red morajo skr-
beti biljeterji /redarji/. Na take ob-
veznosti in red bi biljeterje merali
snavaditi« odgovorni za gledaliSke
predstave in koncerge. Za zacetek bi
pa o terd lahko obiskovalce kultur-
nih prireditev opemnili v gledaliskih
in koncertnih listih. Obiskovalei pa
naj bi do kulturnih prireditev imeli
potreben nivo kulturnega obnasa-
nja.
Franjo Ropret

orkester. Le-ta je imel Ze prve vaje,
ki jih vodi Franc Kodir, Zelja vseh pa
je, da bi se &im prej predstavil tudi
javnosti. Predsednik se je ob koncu
porotila zahvalil vsem godbenikom
in drugim, ki so jim pomagali, za
uspesno izvritev nafrtovanih nalog
v letu 1986. ) X .

e

O finanénem poslovanju orkestra,

ki je bilo lani dokaj uspesno, je paro-
tal blagajnik Tone Ravmikar, ki je
cbenem predstavil tudi program in

‘finanéni natrt orkestra za leto 1987.

Ivan Smolej, predsednik nadzornega
odbora, je poroéal, da je odbor pre-
gledal finanéno poslovanje, ki je vo-
deno zelo vzorne, kar je ugotovil tudi
nadzorni odbor ZKO, ki je ob koncu
lanskega leta tudi pregledal poslova-
nje pihalnega orkestra. Alhin Ber-
toncelj, gospodar orkestra je opozo-
ril, da bodo morali letos nujno obno-
viti nekaj garderobe oziromna oblek
za godbenike. Na to so opozorili tudi
godbeniki v razpravi.

Dirigent Pihalnega orkestra jese-
nigkih Zelezarjev Ivan Knific je v
svoji razpravi najveé pozornosti na-
meni! disciplini posameznih ¢lanov
in odgovornosti do celotnega godbe-
nega kolektiva, kar sta predpogoja
za nadaljnjo kakovostno rast orke-
stra. Omenil je tudi dobro sodelova-
nje z (Glashene 5olo Jesenice, kar se
vidi tudi v priliva mladih godbeni-
kov. Storiti bodo morali $e veé, da se
med mladimi poveéa inferes za uée-
nje instrumentov, ki so potrebni pi-
halnemu orkestru.

Po razpravi, v kateri so &élani orke-
stra predlagali nekatere programske
dopolnitve, so prejeli program dela
in finanéni naért za leto 1987.

Omembe vredna je tudi pobuda, naj
bi orkester razmisljal ¢ ustanovitvi
skupine mazoretk, pri éemer so pri-
pravljeni pomagati tudi Trboveljéani
5 svojim strokovnjakom. V razpravi
50 sodelovali tudi vsi gostje, ki so vsi
izrekli priznanje orkestru za -veliko
delo, ki ga opravlja na kulturnem po-
droéju v oblind in izven. Prav gotovo
pa je Ze prisotnost tolikSnega Stevila
predstavnikov druZbenopolitiénega
in kulturnega Zivljenja obéine na le-
tni delovni konferenci lepo prizna-
nje Pihalnemu orkestru jeseniSkih
#elezarjev za njihovo kulturno po-
slanstvo v obéini in Sir§em prostoru.

> Literarni veéer na Javorniku -

»... Ostale sem sema v povpreéno-
sti.
To boli.« - ‘

V teh verzih pesmi z naslovom SA-
MA avtorica Mojca FINZGAR izliva
boledino samote, ki je v nasem asu
in prostoru vse bolj prisotna.

Pesnik Milan KRISTAN v VONJU
POMLADI na izredno subtilen naéin
izrazi odnos do sebe, do sveta in oko-
lja, v katerem Zivi:

»...ko sedim v sobi stedi zimske nodi,
kdo mi bo adgovoril,

kdo me prijel za roko?

nifesar ne vem...«

Pesnik in filozof Mafjan CUFAR 2z
obéutljivo pronicljivostjo zadeva &lo-
vekovo in é&loveSko zavest, zaveda-
nje in misel v pesmi SAMOPOVNA-

‘NJENJE:

».. U defeli pesnikov
sem videl roZo,

ki svojo luno ima
nemesto vej..«

In naposled pesaica Sonja KO-
RANTAR mne svojevrsten nadin v
OKAMENELI STRANI NEBA odsli-
kava skrunitev narave ali morda Se
desa:

»... Nekdo je z roko neslifno,

z besedo neizrefeno,

v reko juirinjico potopljeno,
odsekal reki beli izvir, je pozabil
daritev za véerajinji pepel.«

To je le befen vis z literarnega
vetera bolj ali manj znanih jeseni-
skih literarnih sotrudnikov, kakor
jih je dojel in sprejel pisec teh vrstic.
Za to, da je literarni veéer sploh na-
stal in bil, gre vsa pohvala Franciju
TUSARJU in igralcem ter ¢lanom
DPD Svoboeda France Mencinger Ja-
vornik - Koroska Bela.

Naj zapiSemo Se to: iz vse jeseni-
ske obéine se je od knjizevhikov. to-
rej poklicnih piscev, odzval le
prof. Valentin CUNDRIC, od ostalih,
ki jih ni malo, ni bilo ne duha ne slu-
ha.

Prisotni pa so rekli, da jim je bil
vecer vied in da jih je §e vse prema-
lo.

Tomaz Iskra -

ZELEZAR

ve.

pravljene bogate nagrade:

__

Svinjskaglava .

Smudéarski kfub Svinjska glava bo v petek, 27. februarja zveder v
hotelu Posta priredil svoj Ieini obéni zbor in svedano sejo Fupanstva
obéine Spanov vrh . Vabljeni so vsi élani kluba, sprejemajo pa tudi no-

Na pustno nedeljo, 1. marca, be v Crnem vrhu smuéarsko tekmo-
vanje za trofejo svinjska glava. Za vse nastopajofe v maskah so pri-

— letna smudéarska karta za sezono 1987/88, smudi, palice, na-
hritnik, potovalka, gospodinjski pripomocki in druga vredna darila.

Nasvidenje v Crnem vrhu

Obiskala nas je Berta Golob

8. februar, dan, ko se vsi spominja-
mo nasega najve¢jega pesnika Fran-
ceta Preserna, Radio, televizija, vse
govori ¢ tem izrednem éloveku, ki je
znal svoja tustva in misli dudovito
povezafi v rime ter jih tako ohraniti
poznejSim rodovom.

V 3oli smo njegov spomin potastili
s kulturnim programom, na proslavi
pa se nam je pridruzila tudi pisatelji-
ca Berta Golobova. Nastopil je Solski
pevski zbor, dramska skupina in
uenci glasbene %cle. Po konianem
programu smo povabili na oder pisa-
teljico. Pripovedovala nam je o svo-
jem Zivljenju in delu.

V otroskih letih je bila Zivahna de-
klica, ki ni rada opravljala dela, ki so
ji ga naloZili stardi, posebno &e je bi-
lo treba prinesti drva ali vodo. »Teda
ta lenoba mine,;s je tekla nasmeja-
no. S tem je potolaZila marsikoga iz
med nas. Vojno je preivljala v stra-
hu in Se danes se strese, &e zaslisi
letalp, ki jo spominja na grozote voj-
ne. od malth nog je rada pisala
spise. »Matematike pa nisem mara-
la. To se mi Se danes mascuje, po-
sebno ¢e prem nakupovat na irg,« je
povedala.

S seboj je prinesla tudi nekak$no
knjiZico. Nihée nd uganil, kaj bi tg bi-
lo. Nazadnje nam je povedala, ¥a je
to belezka Tona Zupana, ki je bil
profesor Frana Salegkega FinZgarja.
V belezko je zapistoval kazni in pre-
krike, ne le nasega rojaka FinZgar-
ja, ampak tudi _drugih dijakov. Vsi
smmo se éudili, kakéne velike kazni so
u¢enci dobivali za tako majhne, da-
nes neopazne prekrike. Ce niso bili
na svojih mestih ali so med uro go-
vorili, so dobili po vec dni zapora in

(ﬁvetje Vv jeseni,

bili prikrajSani za prostost, igre in
3ale.

rRes imate sredo, da ste se rodili v
teh letih, ko je v 3clah tako prijetno
in uéitelji niso tako grozno strogi,«
je rekla.

V Preddvoru je uéila otroke, ki so
jih starsi zapustili in niso imeli pra-
vega doma. »To delo ni bile lahko,«

se spominja pisateljica. 1z vsakega_

posameznega otroka je skusSala iz-
vieéi, kaj ga muéi in teZi, poslusala
je njihove izpovedi, jih tolazila in
jim pomagala v tezkih trenutkih. O
teh domskih otrocih je napisala tudi
knjige z naslovom SovraZim vas.
naslov nam pove, da Zivljenje teh
otrok ni bilo lahko. Venomer so pred
ofmi videli mater, oceta, brate.. V
knjigi je opisala nekaj teh oirok.
Meni se je najbelj vtisnila v spomin
slepa deklica, ki je vedno razmislja-
la o lepih stvareh, o sreéi, njena usta
so bila zmeraj nasmejana, toda v sr-
cu je nosila boleéina.

Kljub temu, da je imela z otroki
veliko tezav in jih je mnogokrat ime-
la »Cez glavos, kot pripoveduje, jih je
imela rada. Saj imajo tudi ta zapus-
¢ena bitja pravico do ljubezni, ali
ne?

Ob branju knjige sem se vzivela v
pisateljidéino pripovedovanie in sofu-
stvovala z otroki, ki imajo, kakor mi,
ki smo ljubljeni, imamo starse, topli-
no, dom... razline Zelje, ki pa bodo
gotovo ostale neizpolnjene,

Pisateljica se mi je viisnila v spo-
min kot preprosta, prisréna, jubezni
in vedrine polna Zena.

Nada Sprinénik, 8. razred
COS Gorenjskega odreda
irovnica °

Milena Zupantic in Se kdo...

V petek, 6. februarja, smo imeli na
nafi Soli kulturni praznik v pogasti-
tev Presernovega dneva. Odsli smo v
kinodvorano, kjer smo si ogledali
film Cvetje v jeseni. Film nam je bhil
zelo viet, ker je bil sproiten, zani-
miv in poufen.

Po ogledu filma pa nas je v $oli Ze
¢akala slovenska igralka Milena Zu-
panti¢eva, ki je v tem filmu igrala
glavno viogo. Bili smo -zelo veseli,
ker se je odzvala naSemu povabilu.
V sprostenem in prisrénem pogovo-
ru z njo smo izvedeli veliko zanimi-
vega o igralskem poklicu in ¢ nasta-
janju filma. -

Uéenci niZje razredne stopnje so
si ogledali zanimivo igrico Pekarna
Mismas, ki jo je pripravila dramska
skupina z Bohinjske Bele. Pri pri-
pravah na igrico je sodelovala tudi
igralka in pisateljica Svetlana Ma-
karovid. - : -

Proslavijanje kulturnega dne smo
popestrili $e z otvoritvijo likovne
razstave del znanega slikarja Rudol-
fa Arba, na temo kmeéka hiSa na
Gorenjskem. Razstave je v avli nase
jole odpr] prof. Janez Ravnik, otwori-
tve pa se je udelezil tudi slikar sam.
Izvedeli smo nekaj zanimivih poda-
tkov o slikarju. Ze od nekdaj je rad
slikal kmecéke hiSe in pokrajino. Nje-
gove risbe so narisane s svinénikom,
voséenkami in flomastri. Te slike je
Rudolf Arh razstavljal Ze po mnogih
krajih Slovenije. Je &lan likovnega
kluba Dolik na Jesenicah,

Mnogi uéenci so si z zanimanjem
ogledali razstavo, na ogled pa vabi-
mo tudi druge.

‘Manuela Knafli¢, 8.b.

- 0.8. prof. dr.Josipa Plemlja

Bled

Moj ofe zna igrati harmoniko in
tudi mene je zamikalo, da bi igral na
kak instrument. Ker je klavir pred-
rag, sem se tudi jaz odlodil za har-
moniko. O¢e in mama sta mi kupila
harmoniko in me vpisala v glasbeno
Solo.

Utitelji; ki poudujejo glasbo, se na
naso Solo vozijo z Jesenic. Glasbeno
Solo obiskuje malo uencev. Utitelji
nas poutujejo klavir in harmoniko.
Poleg 3olske snovi nas naudijo tudi
nekaj zabavne glasbe. Vsako leto
tekmujemo med seboj. Kdor napise

Glashena Sola ~ -

najboljso skladbo, mu uéitelj zaklju-
¢i znanje iz teorije odlitno. Ustanovi-
li sme tudi majhen orkester. Obéa-
sno na proslavah nastopamo, tako
da pokaZemo svoje znanje.

Ker vemo, da se nasi uditelji z na-
mi zelo trudijo, smo jim hvaleZni in
upamo, da nas bodo &e naprej tako
potrpezljivo néili,

Gregor Oman, T.a

O Jeseni$ko - bohinjski
odred

Kranjska Gora

[

tisti na vozitkih.

Hvala za prijetno urico!

Pred kratkim smo imeli v domu dr. F. Berglja veseli veéer, ki so
nam ga pripravili élani gledali$éa Tone Cufar z Jutkevno igrico Paléek
in Zenski pevski zbor DU Javornik - Koroska Bela. Razen nekaterih
tezko bolnih oskrbovancev, smo se veselega velera udelezili vsi, tudi

Do solz simo se nasmejali nasim prijateliem iz gledalisca. Tudi
pevke so prispevale svoje k prijetnemu veéeru,

. Takih zabav si Se Zelimo iu se vsem nastopajodim tople zahvalju-
jemeo za prijetno urico, ki smo jo prefiveli z njimi.

ﬂ

Oskrbovanci doma

vy
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Nisem eden tistih, ki menijo, da
smo Slovenci, kar zadeva odnos do
kulturnih dobrin, zanikrni brezbriz-
nezi. Nisem prepri¢an, da bi moralo
prav vse prebivalstvo hoditi na kon-
certe resne glasbe, obiskovati umet-
nostne galerije pri nas in na tujem,
brati poezijo, moderne romane in
poljudnoznanstvene Studije. Nekaj
tega naj bi poéeli skoraj vsi v éasu
Solanja, kasnejepa... .

Zdi se mi, da le nekateri éutijo res-
niéno nagnjenje do posameznih
umetnostnih in literarnih oblik, ali
recimo do zgodovine, filozofije, psi-
hoanalize . . . Torej, kaj &e ugotovijo,
da polovica ljudi v enem letu ni pre-
brala niti ene knjige? Ob tem se ne
bi zjokal. Verjetno je med njimi pre-
cej takih, ki berejo ¢asopise in takih,
ki so brali knjige kdaj prej ali pa jih
bodo brali kasneje.

Ne mislim pa reéi, da je vse tako,
kot bi moralo biti. Na nasem kultur-
nem zemljevidu je nekaj madeZev,
érnih toék, ali kakor bi Ze oznadili
nerazveseljiva dejstva, kot je recimo
to, da se nasSe knjiZnice stiskajo v
skrajno neprimernih prostorih.

*  Prejsnja leta smo tozili tudi o po-
manjkanju denarja za nakup novih
knjig. Glede tega se zdaj ne moremo
pritoziti. VpraSanje pa je, ali je vse
tako, kot bi moralo biti, kar zadeva
obveséenost morebitnih porabnikov.
Upam, da bo pri¢ujoéi ¢lanek temu
ali onemu nakljuénemu bralcu zbu-
dil zanimanje za naSe »sskrite. za-
klades.

Tokrat sem se namenil ¢isto na
kratko predstaviti nekaj novosti, ne
leposlovnih, kot navadno, paé pa s
podroéij, ki so tako ali drugace pove-

zana z leposlovjem. Navedene naslo-
ve je knjiznica dobila v preteklih
dveh mesecih, v decembru in janu-
arju.

Kot receno, ne bom navajal ne
strokovnih ne leposlovnih knjig,
temvet dela, ki jih navadno oznaéu-

jemo z nazivom poljudna znanost in

o katerih malce preoptimistié¢no so-
dimo, da bi morala zanimati »sleher-
nega kulturnega ¢lovekas.

. Danes je po mnenju mnogih v
ospredju razmiSljanje o prihodnjih
usmeritvah ¢lovestva, takoimenova-
na futurologija. V to podroéje sodi
delo J. Rifkina v srbohrvaskem pre-
vodu: Posustajanje buduénosti. —
NajbliZja asociacija na prihodnost je
nemara robotika. V zvezi s tem naj
torej omenim Knjigo o robetih
R. Pawsona. (Imamo tudi nekaj no-
vih knjig o racunalnistvu, vendar
teh tu ne bom navajal.) -

Psihologija, psihoanaliza: Vid Peé-
jak je nekje zapisal, da je veéina
knjig s tega podroéja v angleséini,
vendar je treba re¢i, da ima nasa
knjiZnica precej teh knjig v sloven-
§¢ini in srbohrvaséini. Naj tu nave-
dem najnovejse: Knjiga o moZganih

(P. Russell) se menda do neke mere
pokriva s kraj$imi in bolj poljudnimi
Buzanovimi deli. Omenimo Se doma-
¢e delo M. Ule: Od krize psihologije
h kritiéni psihologiji. Tu sta dve
knjigi v srbohrvaséini, katerih avtor-
ja slovenski bralci ze poznajo: J. La-
can: Spisi; R._Jacoby: Potiskivanje
psihoanalize. Ti dve knjigi sta, pri-
znam, Ze zunaj poljudnosti. Pac pa
je dovolj poljudno napisan Freud
Octava Mannonija. Veé kot poljudno
je tudi delce Govorica telesa (Allan
Pease),Po nasi klasifikaciji sodi tudi
hiromantija v mejno podroéje psiho-
logije. Torej bom tu navedel Se Saint
Germainovo Proudavanje dlana. V
odnosu do parapsihologije smo ne-

NUV[ISTINA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

koliko razdvojeni. Imenitna knjiga
A. Clarka — v srbohrvastini — Svi-
jet zagonetnih sila ponuja mnozico
dokazov in protidokazov.

Novih filozofskih knjig je manj,

-vendar imajo zato veéjo tezo. V srbo-

hrvaséini lahko zdaj konéno beremo
osrednjo Schopenhauerjevo delo
Svet kao volja i predstava. Izsel je
naslednji -zvezek velike edicije o
marksizmu: Marksizem v obdobju
IIL. Internacionale. In 3e izvirno de-
lo: A. Ule: Od filozofije k znanosti in
nazaj. Knjiga L. Seserka Zgodovin-
skost Heglove logike obravnava
najbrz razvoj Heglove misli v okvi-
rih marksizma.

Korak od razlage sveta k njegove-
mu spreminjanju je najbrz veé&ji od
tega, ki smo ga ta hip tvegali na tem
mestu: od filozofije k politiki. Zdi se,
da imam ravno Se toliko odmerjene-
ga prostora, da lahko navedem naj-
zanimivejSe novosti. Zato naj govori-
jo naslovi — skupaj z avtorji — sami
zase:

V. Vlahovié: Sporoéila revolucije;
J. Prunk: Slovenski narodni progra-
mi; M. Doder: Kopini¢ bez enigme;
D. Baker: Laserski izazov: rat zvijez-
da je ze interdisiplinarna knjiga. V
danasnjem svetu se politika na pose-
ben naéin prepleta tudi z medicino.
O tem (verjetno) govori knjiga D.
Kecmanoviéa Upotreba dusSevnog
bolesnika. )

Zgodovina je nekot govorila pred-
vsem o kraljih in velikih bitkah, no-
vejsi razvoj te vede gre, kot vse ka-
ze, v sociolo$ko in etnolosko proude-
vanje preteklosti. Kako to izgleda,
lahko vidite na primer, v knjigi Dru-
zina J. L. Flandrina ali, ée ste pripra-
vljeni brati studijo o ¢arovnicah, ki
je hkrati nekakSen roman — v srbo-
hrvaséini (J. Michelet: Vestiea).

M. H.

Edo Torkar: Od tod do Kajmakéalana

sEdo Torkar je zlasti slovenski
planinski javncsti znan kot odlicen
pisec — esejist z refleksijami in po-
topisi iz vsega jugoslovanskega pro-
stora. Odlikuje ga Zivahen, oseben,
nekonvencionalen slog in predvsem
tudi &isto posebno, nenavadno gleda-
nje na svet in zivljenje. Stevilna be-
sedila te vrste so dovolj odmevno iz-
$la v Planinskem vestniku in danes
(ze) zagotovo predstavljajo eno bolj-

sih in posebnih, obenem kvalitetnih
strani slovenske esejistike, zlasti
planinske.«

Iz recenzije dr. Matjaza Kmecla

»...Doseti resni¢no »bistvoes, tisto
igro, ki ni igra videza, ampak je igra
kot svetost sveta, vse to pomeni za-
vreci tega »najboljsega vseh moznih
svetove in se podati po dolgi poti k

sebi. Po poti, ki osrecuje bi dejal: ko
cilj. doseze§, ostane§ prazen, ée ni-
mas poti, kajti na koncu ti vedno
ostane le pot. -

Edo ve, da mu ostaja le pot. Toda
pot, ki ima zagetek in ki ima konec.
Je kot tisti Zzivljenjski krog, tisti cur-
riculum vitae, ki spravlja v obup ek-
saktno pamet, je neulovljiv in neiz-
racunljiv. To je krog, ki se spotenja
in se vedno znova zakljuéuje v zelji.
V tisti, po Lacanu, niéelni tocki Zelje,
kjer vse JE in je to vse hkrati tudi
NIC. Tam v Baski grapi...«

Iz (necbjavljene) spremne besede ]

Mitje Kogirja

»Nikamor ne pojdi, kadar si nesre-
¢en. Nikamor ne pojdi, kadar te za-
pustijo denar in uspeh in Zenska in
sreca. Odidi, kadar imas vsega v izo-
bilju: kadar te Zenske ljubijo in ti
zlati cekini zZvenkecéejo v mosnjicku
in tvoje delnice visoko stojijo na bor-
zi uspeha in priljubljenosti. Naj ti ne
bo tezko premenjati z boljSega na
slabse, saj nihée ne ve bolje od tebe,
kaj je zate dobro in kaj slabo. Preiz-
kusSenj potrebujes, ne varnih zavetij.
Naj te pozene od tod svoboda, ne
nujnost. Ne dajaj prednosti ne vro-
¢emu sreu ne hladnemu razumu, pac
pa tistemu skrivnostnemu, samo
tvojemu v tebi, ki skrbi za tvoje rav-
novesje med ljudmi in stvarmi, med
nebom in zemljo.

SreCo zapusti, $e preden te sama
zapusti.« ~

Edo Torkar, Popotnica — motto h
knjigi OD TOD DO KAJMAKCALA-
NA

V knjigi OD TOD DO KAJMAK-
CALANA je zbrano deset planinskih
zgodb oziroma liriénih potopisov:Hi-
Sa v Baski grapi, Z dekleti na Tri-
glav, Poiséi si otok, Na sonéni strani
Velebita, Pa mirna Bosna, Ko Zelen-
gora porjavi, Sinjine Sinjajevine,
Komeovi — dale¢ in v megli, Poletje
starega volka in Vsi neosvojeni vr-
hovi: Porezen. Obseg knjige je 110
strani v broSirani vezavi, fotografijo
za naslovnico pa je prispeval nas pri-
znani fotograf Jaka Cop.

Knjiga bo prisla v redno prodajo
marca 1987, nekaj »predpremiernih«
izvodov pa je Ze zdaj naprodaj v pi-
sarni Planinskega dru$tva Jesenice
na Cesti Zelezarjev 1, po ceni 2500
din za izvod. Knjigo lahko narocite
tudi neposredno pri avtorju na na-
slov: Edo Torkar, C. revolucije &,
64270 Jesenice, in sicer po prednaro-
¢niski ceni 2200 din placate po pov-
zetju. (Cena knjige v redni prodaji

00000000600 RHOTOOCBOG®® vo2800din)
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‘Razstava fotografi] .

mojstra fotogratije
Stojana Keblerja

- § krajsim glashenim programov, ki ga bodo izvajali uéenci Glasbene So-
le Jesenice, bodo jutri, 20. februarja, ob 18. uri v razstavnem szlonu DOLIK
DPD Svoboda Tone éular Jesenice odprli razstavo fotografij mojstra toto:
grafije Stojana Kerblerja iz Ptuja. Razstavo sta skupaj pripravila razstavni
salon DOLIK in Foto klub Andrej PreSeren Jesenice. Ob Kerblerjevi razsta-
vi fotografij v Cankarjevem domu v Ljubljani je kritik Franc Zalar zapisal:

sKot da jih je uroéilo motno se
svetlikajoée oko fotografske kame-
re, so v narejeni pozi otrpnili prebi-
valei vinorodnih Haloz; povsem ne-
gibni, statiéni, toda z njihovih razo-
ranih, trpkih, bolj poredkoma tudi
nasmejanih in hudomusnih obrazov,
lahko beremo grenko zgodovino in
Se vedno ne prevet roznato seda-
njost tega vedno zapostavljenega se-
verovzhodnega obrobja slovenske
zemlje. Zaradi fotografove uporabe
sirokokotnega objektiva in kratke
optiéne razdalje so vsi ti pristni
kmeé¢ki obrazi nekoliko karikirani,
izrazno poudarjeni, vsaj tisti, ki so v
prvem planu in ki izstopajo iz ano-
nimne mnozice, kot da hogejo reéi:
glejte to smo mi, taksni smo, kot nas
vidite. Morda se dozdaj Se prav no-
benemu izmed na$ih Stevilnih odli-
¢nih fotografov ni posreéilo tako glo-
boko prodreti v ¢lovekovo bistvo, se
tako osebno prizadeto priblizati
mentaliteti ¢loveka dolotenega oko-
lja in sredine kot prav Stojanu Ker-
blerju. Avtor, ki je sam doma v teh
odroc¢nih krajih, nam je ohranil v
svojih fotografskih posnetkih edin-
stven dokument in toplo ¢lovesko
pricevanje o nekem svetu, ki ¢edalje
bolj izginja. Brez slehernega ekspe-
rimentiranja, z dokaj skromno izbi-
ro zgolj klasiénih fotografskih prije-
mov v ¢érnobeli tehniki se je Stojan
Kerbler v dobrih dveh desetletjih
svojega amaterskega ukvarjanja s
tem najbolj razSirjenim vizualnim
medijem povzpel do vrhunskega
mojstrstva, postal eden wvodilnih
osebnosti v slovenski in jugoslovan-
ski fotografiji, zlasti na podrocju
portreta.

Vendar se interpretativna moé
Kerblerjevih portretnih upodobitev
ne skriva samo v poudarjanju &love-
Ske osebnosti in karakterja, marveé
tudi v tem, da je v njegovih fotografi-

jah &lovek vedno le del SirSe resni-

énosti, portretirance vedno spremlja
tudi del njihovega neposrednega Zi-
vljenjskega okolja. Haloski kmetje
so za trenutek prekinili delo na po-
1ju, v vinogradu, pri klanju Zivine, se
nam kazZejo v prostorih svoje doma-
¢ije, v gostilni, na sejmu, na mestni
cesti, posamié ali redkeje skupinsko
in to v naéinu starih portretnih foto-
grafij. Kerblerjeve fotografije so
prava galerija elementarnih Elove-
skih likov iz nekega specifiénega
okolja, se pravi sociolosko - kritiéna,
etnografska in nenazadnje umetni-
3ka $tudija. Avtor spremlja ljudi svo-
je ozje domovine od neznih otroskih
let do pozmne starosti, ko ¢akajo za-
pusfeni in nebogljeni v svoji skrom-
ni kamrici konéno reSitev od pretez-
kih bremen zivljenja. .

Podobe otrok so najstevilnejsSe in
morda tudi najkvalitetnejSe stvari-
tve v tem edinstvenem portretnem
opusu Stojana Kerblerja. So izredno
umetniSko in ¢&lovesko pricevalne;
drobna bitja v okrilju razkoSne nara-
ve, otroci, ki se igrajo na smetis¢u,
otroci v ambientu in pri opravilih na
polju, prizori polni poetiéne miline
in optimizma — toda hkrati tudi ze
skaljeni s kapljico grenkobne resni-
ce o usodi, ki jih ¢aka. Stojan Ker-
bler, ki je za svoje delo prejel Stevil-
ne nagrade in priznanja, med njimi
tudi nagrado PreSernovega sklada
(1979), naziv odlicnik EFIAP ter red
zaslug za narod s srebrno zvezdo
(1975), si je Ze s samim ciklusom fo-
tografij Haloski élovek zagotovil vi-
soko mesto v sodobni slovenski in
jugoslovanski fotografiji.c

Razstava fotografij mojstra foto-
grafije Stojana Kerblerja bo v raz-
stavnem salonu DOLIK na Jeseni-

. cah na ogled do vkljuéno 4. marca.

Salon je odprt vsak dan, razen sobot
popoldan in nedelj, od 9. do 12. ure in
od 16. do 19. ure. -

Marek Lenardic: Ekologija in
industrijski sistem

V zagrebskih ph tudi v nekaterih drugih knjigarnah je Ze od novega leta
naprej mogoce kupiti knjigo oz. brosuro jeseniskega ekologa dr. Mareka Le-
nardica Ekologija i industrijski sistem. V knjigi je objavljen istoimenski
esej, ki je ze leta 1977 dozivel revijalno objavo v zagrebski druzboslovni revi-
ji NaSe teme, poleg njega pa Se uvodna beseda Petra Kodermaca, afirmati-
vna recenzija ekologa dr. DuSana Pluta, knjiga pa je sklenjena s kratkim -

orisom avtorjevega zivljenja in dela.

V zZivljenjepisu preberemo, da se
je dr. Marek Lenardi¢ rodil leta 1947
na Koroski Beli, da je po maturi na
kranjski gimnaziji Studiral na lju-
bljanski Pravni fakulteti in na Viso-

. ki 50li za politiéne vede, kjer je leta

1967 diplomiral iz politologije. Tri le-
ta pozneje je z diplomo koncal studij
tudi na Diplomatski akademiji na
Dunaju, opravil specializacijo na se-
dezu OZN v New Yorku in odsel v
Nemsko demokraticno republiko,
kjer je doktoriral iz filozofije.. Spe-
cializacijo je nadaljeval v Jugoslaviji
in v Zagrebu Se drugi¢ doktoriral, in
sicer s temo »Sociolo$ka vprasanja
ekologije s posebnim ozirom na
SFRJ.« Sodeloval je pri delu veé kot
dvajsetih mednarodnih organizacij
in konferenc za znanost, ekologijo in
varstvo okolja; nekaterim je tudi
predsedoval. Zdaj zZivi in dela kot
svobodni znanstvenik — ekolog na
Jesenicah in v Ljubljani.

Delo »Ekologija in industrijski si-
stem« je nastalo v éasu industrijske
ekspanzije in potro$niske evforije v
drugi polovici sedemdesetih let, ko

se o ekologiji Se ni toliko govorilo in -

razmisljalo kot danes in so bila vpra-
Sanja varstva ¢lovekovega okolja Se
precej na stranskem tiru. In prav na
to proizvodno ekspanzijo in potros-
nistvo (ki je v dobrsni meri rezultat
umetno ustvarjenih potreb), je na-
merjena glavna ost Lenardi¢eve kri-
tike. Pisec nas opozarja, da se var-
stvo okolja ne zacne in ne konca s
filtri in Cistilnimi napravami, ket si
nekateri predstavljajo; ekoloske pro-

bleme bi bilo po njegovem mogoce
omiliti le z radikalno druzbeno refor-
mo in prestrukturiranjem gospodar-
stva v energetsko varéno in ekolosko
cisto proizvodno. Lenardi¢ oporeka
Se danes prevladujoéemu mnenju,
da je druzbeni napredek pogojen z
rastjo proizvodnje in kot alternativo
kvantiteti postavlja kvaliteto. Ugota-
vlja, da kvantitativna rast proizvod-
nje in potroénje ne prispeva k stabil-
nosti druzbe in zmanjSevanju social-
nih razlik in da se prepad med revni-
mi in bogatimi celo zmeraj bolj po-
glablja. Zavzema se tudi za humani-
sticno »opismenjevanje« znanosti,
da ne bi bila veé v sluzbi prevladujo-
¢ih partikularnih interesov tehno-
kratskega in birokratskega esta-
blishmenta.

Kljub temu, da se avtor v tem pa
tudi v drugih svojih delih véasih po-
sluzuje tudi poceni fraz in parol
(npr. tisto o Stirih N: Nemorali, Nepi-
smenosti, Nekulturi in Nasilju), pa
da je marsikatero njegovo spozna-
nje, ki je bilo mogoée pred desetlet-
jem 3e presenetljivo in izvirno, zdaj
ze splosno sprejeto in razsirjeno (Ce-
tudi v praksi Se zmeraj najveckrat
neupostevno), je treba izid tega dela
samo pozdraviti. In Zeleti si je, da bi
ga ¢imprej dobili tudi v slovenskem
prevodu (oz. izvirniku), saj nam je
ekolosko osvescanje Se kako potreb-
no — $e zlasti pa na Jesenicah, ki se
pocasi a zanesljivo spreminjajo v in-
dustrijsko in urbanistiéno puséavo, v
kateri zmeraj manj Zivimo in zme-
raj bolj zivotarimo.

E. Torkar
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%1 ki bo v soboto in nedeljo, 21.

UspesSni
~ kranjskogorski
alpski smucarji

V Alpskem smuéarskem klubu K.mhj—

ska gora deluje okrog Stirideset aktivnih -

tekmovalcev in tekmovalk. Vsi so uéenci
kranjskogorske osnovne Sole in vodstva
Sole se morajo mladi smuéarji res zahva-
liti, kajti uéitelji in uéenci jim pomagajo
nadomestiti izgubljene ure Solskega pou-
ka. Delavni in prizadevni so kranjskogor-
ski smucariji, zato imajo tudi uspehe.

Letos je bilo drzavno pionirsko prven-
stvo v alpskem smuéanju od 7. do 12, fe-
bruarja na smuéiséih v Gorskem Kotarju
na Hrvaskem. Tekmovanje v slalomu je
bilo na Platku, na smuéiséu v Trséu pri
Cabru pa so izvedli veleslalom in smuk.
DrzZavno pionirsko prvenstvo v smuéanju
sta uspesno pripravila in ol izirala
smucarski klub Rudnik iz TrSéa, ki je po-
braten s kranjskogorskim smuéarskim
klubom in smuéarski klub iz Reke, tek-
movanje pa so denarno podprle delovne
organizacije 3. maj, INA, Goran Produkt
ter Agrocomerc.

Za driavne naslove se je potegovalo 80
pionirjev in 60 pionirk iz petih republik,
na prvenstvu ni bilo smucéarjev in smu-
¢ark iz Crne Gore in obeh pokrajin. Po
pricakovanju so bili najboljsi predstavni-
ki iz slovenskih smucarskih klubov. Med
najuspesnejsimi pionirji je bil Jure Ko-
Sir, ¢lan Alpskega smuéarskega kluba
Kranjska gora, ki je prepriéljivo dobil
obe tehniéni disciplini in seveda tudi
T Jsombinacijo vseh treh panog. Jure je bil

prvi v slalomu in veleslalomu ter v kom-

binaciji. Uspesna sta bila Se Teodor Al-
breht, ki je bil tretji v veleslalomu in

Slivnik, ki je bil drugi v smuku, oba pa

sta élana kranjskogorskega smuéarskega

kluba. Trener Edo Slivnik je s svojim de-

. lom ponovno dokazal, da so v kategoriji
starejSih pionirjev Kranjskogoréani med
najboljSimi. Jure KoSir in ostali mladi
alpski smucarji se bodo Ze prihodnji me-
sec pomerili na FIS tekmah z vso sveto-
vno elito in tako lahko ponovno pricaku-
jemo lepe uspehe. Uspesen mlad tekmo-
valec iz jeseniske obéine je tudi Ales Bre-
zovitek iz Smuéarskega drustva Moj-
strana, saj je na minulem drZavnem pr-
venstvu osvojil naslov drzavnega pionir-
skega prvaka v smuku, tretji je bil v sla-
lomu in drugi v kombinaciji.

Pri dekletih so bile najuspesnejSe tek-
movalke iz Ljubljane, kajti favoritka
Sandra Kotnik iz Kranjske gore zaradi
poskodbe rame ni nastopila.

A Kerstan

Sy
Namiznoteniski klub Jesenice vabi
na ogled

Prvenstva SRS —
ekipe mladinceyv,

in 22. februarja v dvorani
CSUI. Nastopilo bo 12 najbolj-
k §ih mladinskih ekip Slovenijej

DrZavni pruak Jure Kofir

(foto: A.Keritan)

Uspesen smuéar Teodor Albreht
(foto: A.Kerstan)

Namizni tenis

Prvenstvo SRS se nadaljuje
— Pem in Samarjeva peta

Za ekipnim pionirskim prvenstvom
SRS je bilo tokrat na vrsti prvenstvo pio-
nirjev in pionirk v igrah posamezno in v
dvojicah. Izvedel ga je NTK Sobota v
Murski Soboti. V dvodnevnih borbah je
nastopilo 48 pionirjev in 32 pionirk, ki so
si priborili pravico nastopa preko regij-
skih prvenstev. Gorenjsko regijo so za-

stopali Stirje igralei z Jesenic ter po eden -

iz Kranja, Kriz in Ljubnega ‘ter Stiri
igralke iz Kranja in tri z Jesenic. V igrah
posamezno je zmagal Skafar iz Ljublja-
ne, od Jeseni¢anov pa je bil najuspesnejsi
Zmago Pem, ki je osvojil peto mesto. Kle-
men Markez, Grega RozZi¢ in Robert
Rupnik so pristali na 23,, 37. in 38. mestu.
Najuspesnejsa pionirka je bila NiSavice-
va iz Ljubljane, jeseni$ka pionirka Ursa
Samar pa je osvojila peto mesto. Zdravka
Sokli¢ je pristala na 13. mestu, Vanja
Klemenc pa na 18. mestu. V igrah dvojic
sta oba jeseniSka para pionirjev izpadla v

. prvih kolih, dvojica pionirk Samar - Kle-

menc pa je pristala na 5. do 8. mestu.

Prvenstvo SRS se bo nadaljevalo Ze to
soboto, in sicer bo na sporedu ekipno pr-
venstvo za mladince in mladinke. Dva-
najst najboljsih ekip mladineev bo nasto-
pilo na Jesenicah, enako S3tevilo ekip
mladink pa v Mariboru.

V prvi tekmi povratnega kroga gorenj-
ske rekreacijske lige je ekipa Jesenic na
Jesenicah premagala ekipo Triglava iz
Kranja z 10 : 0. Natopili so Zore, Podbre-
gar in Filipovic.

®)

Za odbojkarice Jesenic se je zacel spo-
mladanski del tekmovanj v IL. SOL — za-
hod. V jesenskem delu so si z ekipo Bleda
IL delile zadnje mesto. Ekipo sestavljajo
mlade, neizkuSene igralke. Tekme in tre-

ninge vodi igralka Verona Klinar, vendar
bi bil za boljse rezultate potreben trener.

Jesenice : Nova Gorica 2 :3
V soboto, 14. februarija, sta se v telovad-

nici OS5 Prezihov Voranc pomerili ekipi -

Jesenic in Nove Gorice.

Gostje so Ze v prvem setu domace
igralke premagale s 15 : 7.Dobrih akcij
nismo videli, za kar so bili krivi pred-
vsem slabi sprejemi servisov. V drugem
setu so se tudi Jeseniéanke predramile in
z uspe$nimi akcijami na mrezi rezultat
izenaéile na 1 : 1. Sele v tretjem setu se je
pokazalo, kako enakovredni sta si ekipi,
vendar so ga, na Zalost, dobile gostje. V
detrtem setu so gostje povedle Ze 14 : 7,
nato pa naenkrat popustile in domace
igralke so z uspe$no igro na mrezi dobile
set s 17 : 15. V zadnjem — odloé¢ilnem se-
tu se je pokazala neizkuSenost mladih je-
seniskih igralk, ki jim kljub vodstvu ni
uspelo zmagati.

Za Jesenice so igrale: Verona Klinar,

Sabina Crnkié, Sandra Rakovec, Mojca-

Tisov, Sabiha Besi¢, Mojca Jernejc, Tanja
Steblaj, Natalija Ravnik, Klavdija Kokalj
in Katja Vidmar. :

KAJA

ZELEZAR

DRZAVNO PRVENSTVO V PARASKIIU
NEPOPOLNO

Slabo vreme je grdo zagodlo organiza-

. torjem 5. republiskega in 7.drzavnega

prvenstva v paraskiju. V Alpskem letal-
skem centru v Lescah je bilo vse pripra-

- .vljeno, kot je treba, da bi padalska prire-

ditev uspela. Prijavilo se je doslej najvec-
je Stevilo tekmovalcev. Bilo je dvanajst
ekip z 51 posamezniki iz trinajstih jugo-
slovanskih klubov, razen Kosova in Crne
gore so bile zastopane vse ostale republi-
ke in Vojvodina.

Tekmovanje bi moralo biti v dneh od
12. do 15. februarja. Dan pred tem pa se

* je vreme skisalo in neprekinjeno dezevje

zadnjih desetih dni je povsem onemogo-
¢ilo padalske skoke. Komanda vojnega
letalstva je posodila helikopter MI 8, ki
ponese 1000 metrov visoko 16 padalcev v
treh minutah. Vendar se helikopter vse
dni ni premaknil s tal.

V petek, 13. februarja, je kljub dezevju
uspela tekma v veleslalomu na Kobli v
organizaciji radovljiSkega smuéarskega
kluba. Proga >RAVNE-« z vi§insko razliko
254 m je bila dobro pripravljena. V urad-
nem zapisniku je navedeno, da je deZeva-
lo, temperatura je bila pet stopinj Celzija
in sneg je bil juzen, kljub temu so na
‘skraj$ani progi regularno izvedli dva te-
ka. Presenetljivo dobro smuéanje so po-
kazali Sarajevéani in le malo je manjka-
lo, da niso LeS¢anom zagrenili smudéar-
skega veselja. Zmagal je LeSéan Roman
Pogacar, ki je bil pred nekaj leti med
mladinci smuéarski tekmovalec, drugo in
tretje mesto pa sta osvojila Sarajevéana.
Ljubisa Kaludjeréié je bil drugi s samo
Stirimi stotinkami sekunde zaostanka in
Igor Vukiéevié tretji z 19 stotinkami zao-
stanka. Sledita Intihar in Svetina, na Se-
sto mesto pa se je uvrstil Skopljanec
Djordje Ivanov. Med tremi sodelujoéimi
dekleti je presenetila z dobrim smuéa-
njem in 11. mestom Snezana Trbonja iz
Sarajeva. Med bolj$imi smuéarji je bil tu-
di Zagrebéan Nenad Pe3ut, ki pa je zara-
di padca ostal na repu.

Ekipno so bili LeSéani le boljsi od Sa-
rajevéanov, ki ne skrivajo upov v prihod-
nje. Zal niso Se dovolj izurjeni padalci.
Imajo Se le nekaj nad tristo skokov, zim-
ske razmere pa zahtevajo Se dodatnih iz-
kusenj.

Padalci so se teden dni pripravljali za
drzavno prvenstvo na letaliséu v Lescah
v izredno lepem vremenu. Vsi, ki so bili
na teh pripravah, so opravili nad 60 sko-
kov. Ker so na treningu merili tudi rezul-
tate skokov na cilj, bodo ti dosezki zdaj
osnova za izbiro kandidatov za drzavno .
reprezentanco, ki bo tekmovala od 7. do
15. marca na prvem svetovnem prvensivu
v paraskiju, ki bo na olimpijskem prizo-
ris¢u na Bjelasnici pri Sarajevu. Iz leSke-
ga letalskega- centra so kandidati: Poga-
¢ar, Intihar, Svetina, Bogdan Jug, Bozié¢
in Frank, od ostalih pa so najresnejsi
kandidati Ivanov iz Skoplja, Zagrebéan
Pesut ter Sarajevéani. Vsi ti se bodo deset
dni pred svetovnim prvenstvom pripra-
vljali na smuéarskih terenih Bjeladnica
in ves éas bodo imeli na voljo helikopter
vog:eega letalstva.

bo vreme na BjelaSnici lepo, lahko
priéakujemo tudi ugodne rezultate nase
reprezentance, ki je v tem tekmovanju
osvojila Ze veé odlicij.

REZULTATI:

Veleslalom: (50): ‘1. Roman Pogacar
(ALCT) 1,36,75 (I. tek 48,11, II. tek 48,64),
2: Ljubisa Kaludjeréi¢ 1,36,79 (47,67,
49,12), 3. Igor Vukievi¢ (oba Sarajevo)
1,36,94 (48,25; 48,69), 4. DuSan Intihar
1,42,27 5.Darko Svetina (oba ALC I
1,43,50, 6.Djordje Ivanov (Skoplje
1,43,73, 7.Goran Habschied (Zagreb
1,44,23, 8. Bogdan Jug (ALC I) 1,45,70,
9. Goran Martinovi¢ (Zagreb) 1,46,12,
10. Tomaz Marzidovsek (ALC III) 1,48,54,
14. Janez Pjajfar 1,54,53, 15. Roman BozZic
1,56,37, 18.DuSan Frank (vsi ALC II)
2,04,08...

Ekipno: 1. ALC I, 2. Sarajevo, 3. Sko-
plje

Leon Mesaric

Judo
- L] - =
Pozivni turnir za
- - -
pionirje

Na osnovﬁ Soli Fran Ros v Celju je bil
14. februarja prvi pozivni turnir za pio-
nirje letnik 1973 - 74. Sodelovali so vsi
klubi iz Slovenije. Iz judo sekcije TVD
Partizan Jesenice so se turnirja udelezili:
Matarugié, Gréar, Herman, Tomazin in
Japelj. Ekipno so zasedli drugo mesto za

ekipo Celja.
Posamezniki so se-uvrstili takole:

— Matarugié¢ — do 42 kg — 1. mesto (18

tekmovalcev),

— Gréar — do 52 kg — 4. mesto (16 tek-
movalcev),

— Tomazin — do 52 kg — izpadel v 1.
kolu (16 tekmovalcev),

— Herman — do 58 kg — 3. mesto (10
tekmovalcev),

— Japelj — do 64 kg — 2. mesto (6 tek-
movalcev). -

Glede na rezultate smo lahko zadovolj-
ni in tudi na republiSkem prvenstvu lah-
ko priéakujemo dobre uvrstitve.

Dvorsak

Ekipa Ambrozic
slovenski prvak

Na ledeni ploskvi v Podmezaklji je bilo
e tretje kolo letosnjega slovenskega mo-
Stvenega prvenstva v kegljanju na ledu.
Nastopilo je 12 ekip iz Rate¢, Kranjske
gore, Bleda, Zirovnice in Jesenic. V tem
kolu je bila najboljsa ekipa Piber Bled, v
skupnem sestevku toék pa je naslov slo-
venskega prvaka v kegljanju na ledu os-
vojila ekipa AmbroZi¢ Jesenice, ki je na-
stopila v postavi: Alojz Babnik, Milan
Radanié¢, Franc Kralj, Franc pa in
Lado Sodja.

REZULTATI 3. kola:

1. Piber Bled 22 toék, 2 Ambrozié Jese-
nice. 19, 3. Rate¢e 15, 4.Grad-Bled,
5. Hladna valjarna Jesenice.

Skupaj: 1. Ambrozi¢ Jesenice 60, 2. Pi-
ber Bled 55, 3. Hladna valjarna Jesenice
43, 4. Gorenjc Bled 42, 5. Ratece 39.

J.R.
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Teh nekaj letnic lahko pove o nastanku vasi Dovje malo

France Vagé 1

SPOMINI NA DOVJE

uvoD

Ne spomini na danasnje Dovje, na katerem tudi sam
prebivam, ampak na tisto starozitno Dovje, ki Se vedno zivi
v spominih vaséanov in je v njih fantovska pesem pod ko-
stanjem na sredi vasi, preSeren vrisk koscev na rovtih, ne-
Zen Sepet fanta pod oknom dekleta, duh nageljnov z doma-
cega ganka. Na tisto Dovje, ki sem ga tudi sam Se deléek
dozivel v svoji mladosti...

Vedno manj-je nageljnov na gankih in tistih, ki se jih, in
tudi vsega ostalega, spominjajo. Zato je prav, da se to, kar
je Se ostalo, zapiSe. Ljudje, s katerimi sem govoril, so si na
pleca Ze naloZili osmi ali deveti kriz in vsak od njih je po
svoje dozivljal ta éas. Zato se ga tudi vsak po svoje spomi-
nja. Z ljudmi se spreminjajo tudi navade. Iz roda v rod, od v
asi do vasi, od hise do hise.

Namerno sem vsa imena in nekatere izraze zapisal tako,
kot jih na Dovjem Se danes izgovarjamo: Kajti tudi v nasi

- izgovorjavi je del nase preteklosti in posebnosti. Zapis pa -

zajema Cas od konca 19. stoletja do druge svetovne vojne.
Namen zapisa je prikazati, kako se je Zivelo na zemlji in od
dela na njej.

To so pravzaprav spomini na Dovje.

- KRATKA ZGODOVINA VASI DOVJE

(Povzeto iz Kronike nastanka Dovjega in Mojstrane Mi-
he Anclja — TileSovga)

leta 980: Dovska posest podeljena freisinskim $kofom, to
je v lodko posest (po drugih podatkih v prvi polovici enajste-
ga stoletja)

1160: Na Dovjem obstajajo stiri hube — kmetije

1286: Najpozneje tega leta je Dovje Ze postalo samostoj-
na zupanija — ob¢ina .

1291: Tega leta je na Dovjem Ze osemindvajset kmetij
(nobene kajze) in 205 prebivalcev. Zgrajena je dovska cer-
kev. Dovje je oprosceno tlake. .

1491: Dovje postane samostojna Zupnija — fara.

1590: V dovski zupniji — obéini ze 530 prebivalcev. Sku-
paj s petimi kmetijami v Mojstrani

1816: Dovje, Mojstrana in Belca : 1110 prebivalcev

1854: ustanovitev redne $ole na Dovjem

1882: Zacetek zidave dovske Sole

1900: Na Dovjem 30 kajz in 30 kmetij

1924: Dokonéan vodovod :

1928: Elektrifikacija Dovjega.

ali pa vse. Kakor jih pa¢ zna$ obrniti. Predvsem pa povejo,
da je starost te vasi res castitljiva.

Povejo, da se je med leti 1160 in 1291 izkréilo dovsko po-
lje. To je bilo delo mnogih generacij. Delo, ki bi ga tudi da-
nes tezko opravili. Tisoce in tisote Storov je bilo treba izko-
pati. Tisoce in tisoce kubiénih metrov zemlje prekopati, od-
straniti kamenje in nasuti terase. To je bilo delo, ki ga je
znala ceniti Ze takratna gosposka — pa ni bila ravno znana
po tem — in je' DovZanom prav zato ukinila tlako. To mogo-
éno delo je omogotilo Zivljenje osemindvajsetim kmetijam
leta 1291 in vsem kasnejsim rodovom do danes.

1z teh podatkov vidimo, da se je Dovje v 600 letih poveca-
lo samo za dve kmetiji, so pa pocasi zacele nastajati kajze
in na zafetku naSega stoletja Ze dohitele Stevilo. kmetij.
Kajze so nastale iz pastb — to.je manjsih hiSic za preuzit-
karje. Pokojni Miha Ancelj — TileSov v svoji neobjavljeni
kroniki podrobno opisuje nastanek vseh dovsih kajz.

Ekonomsko je nastanek kajZz omogoc¢ilo nadaljnje krée-
nje gozda v okolici Dovjega, proti vzhodu in zahodu, pa tudi
kréenje rovtov. Pozneje pa vzpon fuZinarstva in v konéni fa-
zi cementarna v Mojstrani in Zeleznica.

Vidimo, da so se ljudje Ze zgodaj zavedali pomena 3ole
in tega, da si morajo sami zgraditi, kar vas potrebuje za
svoj napredek. Izgradnja vodovoda je najlepsi dokaz za to.

KAKSNA S1 BILA, MOJA VAS, V TISTIH GASIH?

Kogarkoli vpragam, kaksno je bilo Dovje njegove mlado-
sti, odgovori:»Lepse, dosti lep&el«

Ni bilo sicer Se asfalta, ni pa bilo tudi nenehnega hitenja
na $iht in na njivo, na njivo in na siht. Danes se ne ve, kdaj
je petek in kdaj svetek. Dan na dan ropotajo traktorji in br-
nijo betonski mesalci.

Veasih pa se je vedelo, kdaj je nedelja. »Poéivaj ti, tvoja
druzina, tvoji posli in tvoja Zivina,« je vedno rekel Mithar-
jev Janez in nikomur niti vola ni posodil na ta dan.

V soboto popoldan so vso vas, vse ceste in vsa dvoriéa
pometli. Pospravili so orodje, ki se je rabilo med tednom ,
otistili so hi$e in hleve. In ko je prislja nedelja, se je vsa vas
znasla v globoki tisini, ki te je navdala s prijetnim mirom.
Ko si tako v zgodnjem jutru Sel po vasi, dan pa je bil lep in
jutranji zrak Se hladen, te je imelo, da bi zavriskal.

Vse dovike hiSe so Ze stale na istih mestih kot danes, z
gankov in oken so viseli nageljni in s svojimi rde¢imi cveto-
vi spravljali v nemir fantovska srca. Od takrat se je v njih
zamenjalo nekaj rodov in marsikatero, takrat Se lepo in
tedno hiSo je Ze nacel zob ¢asa.

Da, lepSe, dosti lepse je bilo Dovje v ¢asu mladosti mojih
sogovornikov in ko grem takole skozi vas ter vidim, kako iz-
gleda danes, jim pritrdim tudi sam.

Pod kostanjem sredi vasi

Dovje ni imelo, kot je nima niti danes, na sredi vasi lipe,
pod katero bi se zveder lahko zbirali fantje. A so se zbirali
kljub temu, pod starim kostanjem, vendar tudi tega ze dol-
go ni veé, kot ni veé:

— kovaénice: Ostala je le Se stavba na sredi vasi. Na
njeni vzhodni strani je Se presa, v katero so vpenjali vole,
da so jih lahko podkovali. Vozilo se je namreé najveé z vol-
mi. In i so Ze takrat, kot danes, ko je na vasi samo 3e eden,
delali z glavo, kot se je rad posalil moj stric Jozefé. »Zess«, v
katerega se pripnejo ojnice, ima na Dovjem vol na éelu in z
dolgim jermenom privezan na roge. '

Zadnji, ki je v tej kovaéniei vihtel kladivo, je bil kovaé
Mandeljc. Kuhala in s kladivom pomagala mu je sestra
Franca. Spominjam se, da nas je mulce, kadar smo se pri
»zbijanju koze« na sredi vasi preveé drli, vedno podila. Da
smo jo bolj resno jemali, je navadno $e levo cokljo vrgla za
nami.

— gostiln pri Pehtuto, Setino, Zeleznko in Blazejo. V teh
gostilnah so bile ob praznikik in sej™‘h izmenoma veselice
s plesi. Tu je marsikateremu Jovikemu fantu poleg doma-
¢ih deklet padla v oko tudi natakarica. Te so bile obi¢ajno
od drugod in ni jih bilo malo, ki so se, posebno od BlaZeja,

na Dovjem omozile. :

Gostilne na Dovjem so bile vedno samo dopolnilna d:
javnost h kmetijstvu. Kajti rek:»Ce ne tece, pa kapljax, je
veljal ze v tistih casih.

— trgovin pri Pehtuto, Jancno, Cenko in Blazejo. Tudi
te trgovine so bile dopolnilna dejavnost ob kmetijstvu. Pe-
kle so tudi kruh, ki so ga cele peke vzeli »golevariis, ki so
enkrat na Stirinajst dni_prihajali domov ‘po hrano.

Nadaljevanje

e |
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ZELEZAR

 Zaradi napak v besedilu ponovno
. objavljamo naslednji zahvali in se
hkrati opravi¢ujemo. UredniStvo

Ob nenadomestljivi izgubi nadvse
ljubljene'mame ‘

MARILJE KOBENTAR

se lepo zahvaljujemo vsem, ki ste jo
imeli radi, jo obiskovali in jo tako
Stevilno pospremili na zadnjo pot.

Posebej najlepsa hvala dr. Mihae-
lu Sajevcu za dolgoletno nesebiéno
zdravljenje na domu. Hvala tudi dr.
Schmitzerjevi za obiske doma.

Topla hvala dr. Zupanc¢icevi za po-
zrtvovalno pomoé ob mamini zadnji
uri. Enako sosedi Pozenelovi in so-
stanovaleu Radiéu za nudeno pomoé
v stiski zadnje ure Zivljenja nase
mame. Prisréna hvala prijateljici
Francki Pisek za dragoceno pomo¢ v
vseh letih mamine bolezni.

Iskreno se zahvaljujemo tovarisici
Mariji Zupan za sotutne besede slo-
vesa, darovalcem cvetja, duhovniku
in oktetu iz
petje. . 5
- Konéalo se je Zivljenje nasSe mile
mame. Se enkrat se zahvaljujemo
sorodnikom, prijateljem, sosedom in
znancem, vsem, ki ste nam izrazili
ustna in pisna-sozalja ter bili v tez-
kih dneh slovesa z nami tudi v mi-
slih.

Zalujoéi njeni

Ob boleéi izgubi dragega moza,
oceta, starega oceta in strica

FRANCA LESNJAKA

se najlepse zahvaljujemo zdravni-
kom in osebju internega oddelka
Bolnice Jesenice za pomo¢ in zdra-
vljenje v &asu njegove bolezni. Po-
sebno se zahvaljujemo sorodnikom,
sosedom, prijateljem in znancem,
sodelavkam trgovine »Novoste in
»Modna obutev« za izrefeno sozalje
in denarno pomoé. Zahvaljujemo se
tudi godbenikom, pevcem za zapete
#alostinke in Zupniku za obred.

Se enkrat vsem najlepia hvala!

Zalujoéi: Zena, héerki z druzina-
ma in vnuki.

Ob smrti nase drage mame, stare
mame, sestre in tasée

ZOFI1JE LIPOVEC

se iskreno zahvaljujemo vsem sose-
dom, prijateljem in znancem, sode-
lavkam in sodelavcem Klavnice Je-
senice, Iskre Blejske Dobrave ter
skupini Monterja iz Dravograda, ki
ste nam v kakrsni koli obliki izrazili
sozalje in jo spremili na njeni zadnji
poti.

Hvala tudi sekciji Zena Plavz za
sotutne besede slovesa, Zupniku za
obred ter peveem iz Naklega za za-
pete pesmi. -

Vsi njeni

Ob nenadni izgubi sina, brata in
strica

FRANCA LOGARJA

se iskreno zahvaljujemo dobrim so-
stanovalcem, sorodnikom-in prijate-
ljem, ki so nam izrazili soZalje, daro-
vali cvetje in ga pospremili na zadnji
poti. Zahvaljujemo se delavcem
TOZD Valjarna debele plocevine in
obema govornikoma za poslovilne
besede, peveem za zapete Zalostinke,
prapors¢akoma in Zupniku za obred.

Se enkrat vsem najlepsa hvala.

Zalujo¢izmama, brat Stanko, se-
stra Marija z druzinami in ostalo so-
rodstvo.

Ob nenadni boleéi izgubi dragega
sina in brata .

. IVANA KODRA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, sosedom, prijateljem,
znancem ter njegovim sodelavcem iz
Doma dr. Franceta Berglja za izreCe-
na sozalja, pomo¢ in spremstvo na
njegovi zadnji poti.

Hvala zdravnikom in osebju kirur-
Skega oddelka Bolnice Jesenice za
ves trud.

Hvala tov. Karmen za lepe besede
ob grobu in Zupniku iz Selc za po-
grebni obred.

Zalujoé¢i: mama, ati, brat Miha z
zeno in ostalo sorodstvo

irovnice za obéuteno -

Ob smrti najega odeta
-JANEZA POTOCNIKA

se iskreno zahvaljujemo vsem sosta-

_ novalcem s Titove 96 za denar, ki so

ga nakazali Bolnici Jesenice.
Vsi njegovi

Ob boleéi izgubi drage mame, ba-
bice, prababice in tasée

MARJETE SVETELJ

se najtopleje zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, znancem, so-
delavcem ZIC in FRS za izreéena so-
zalja in podarjeno cvetje.

Zahvaljujemo se sosedi Mariji Ce-
lesnik, dr. Mihi Sajevcu za zdravlje-
nje in dr. Alojziji Anderle za nesebi-
¢no pomo¢ in lajSanje boleéin v zad-
njih urah.

Hvala pevcem DU Jesenice za za-
pete zalostinke, hvala Jaku Klinarju
za ganljiv nagovor in hvala vsem, ki
ste jo spremili na zadnji poti.

Vsi njeni

"~ Odboru drustva upokojencev Ja-
vornik - Koroska Bela se najlepse
zahvaljujem za. prejeto éestitko ob
mojem prazniku in jim zelim Se na-
prej veliko uspeha pri delu.
Apolonija Srebrnjak

Ob mojem odhodu v pokoj se kole-
ktivu TOZD Plavz najlep$e zahvalju-
jem za prejeto darilo, ki mi bo ostalo
drag spomin na kolektiv. Vsem sku-
paj zelim e veliko delovnih uspehov
pri delu v letu 1987.

Joze Gregorcic

Sodelaveem TOZD Zebljarna se
najlepse zahvaljujem za denarno po-
mo¢ ob smrti mojega oceta.

Dezurni trgovini

V soboto, 21. februarja, bo-
sta na Jesenicah od 7. do 19.
ure odprti trgovini:

DELIKATESA, poslovalnica
7, Titova 7, in

DELIKATESA, Kasta 3,
LSvetinova 3/A, Koroska Bela. J

Dezurna lekarna

V mesecu februarju je za
ob¢€ini Jesenice in Radovljica -
dezurna lekarna na Jeseni-

Eh.

Resitev krizanke

Kamora, Alarod, Prost,
Enn, Alain, lak, velar, Fe, Ka-
id, Onega, kap, oda, rakar,
Odense, PM, sto, Lauda, Oru-
ro, Nol, avtopilot, oblika, nar-
komanija, areka, triera, okar,

k satir, Akra, Aka

Drustvu  upokojencev Javornik -

Koroska Bela se najlepse zahvalju-
jem za Cestitko ob mojem jubileju.
Gabrijel Obed

Drustvu upokojencev Javornik -
Koroska Bela se najlepSe zahvalju-
jem za prejeto ¢estitko ob mojem Zi-
vljenjskem jubileju. Odboru zelim Se
mnogo delovnih uspehov.
% Joze Ravnik st.

Osnovni organizaciji sindikata
TOZD Jeklarna se zahvaljujem za
denarno pomo¢ v ¢asu moje bolezni,
vsem skupaj pa Zelim $e veliko uspe-
ha pri delu.

Alojz Tramte

Drus$tvu upokojencev Javornik -
Koroska Bela se zahvaljujem za ce-
stitko ob mojem rojstnem dnevu.

Francka Rozman Julka Valentar
( &
Obvestilo invalidom
Drustvo invalidov Jesenice obveséa svoje ¢lane o naslednjih akci-
jah:

Malem Losinju

Gradisu Jesenice.

200 din na ¢lana.

— 11. aprila organizifa 7 ali 14 - dnevno klimatsko letovanje na

— T. marca pripravlja srecanje ¢lanic v poéastitev dneva Zena

Prijave sprejemajo v pisarni drustva ob sredah od 16. do 18. ure.
Za letovanje- je Stevilo omejeno, zato pohitite s prijavami.

V najkrajSem Casu bodo vsi ¢lani drustva prejeli pismeni PRO-
GRAM DELA ZA LETO 1987, tudi &lani, ki so zaposleni v Zelezarni in

NaproSamo tudi, da ¢imprej poravnate letno élanarino, ki znasa .

Odbor drustva

KINO ZELEZAR

20. februarja, premiera kanad.
barv. thriller filma TA PARK JE
MOJ (Moderni Rambo) ob 17. in 19.

uri

21. februarja, kanad. barv. thriller
film TA PARK JE MOJ (Moderni
Rambo) ob 17. in 19. uri.

22. februarja, angl. barv. pust. film
GREYSTOKE — LEGENDA C TAR-
ZANU ob 10. uri, ob 15. uri amer.
barv. srhljivka POSAST, ob 17. in 19
uri kanad. barv. thriller film TA
PARK JE MOJ (Moderni Rambo).

23. februarja, ital. barv. akcij. film
ODHOD BOJEVNIKOV BRONXA
ob 17. in 19. uri.

24. februarja, ital. barv. akcij. film
ODHOD BOJEVNIKOV BRONXA
ob 17. in 19. uri.

25. februarja, amer. barv. akcij.
drama TAM KJER REKA POTEM-
NI ob 17. in 19, uri.

26. februarja, amer. barv. akcij.
drama TAM KJER REKA POTEM-
NI ob 17. in 19. uri.

KINO PLAVZ -

20. februarja, amer. barv. thriller
film ANGEL ALI PROSTITUTEKA
ob 18. in 20. uri.

21. februarja, nem. barv. erot. film
EROTICNE IGRE V INTERNATU
OB 18. IN 20. uri. FILM NI PRIME-
REN ZA OTROKE.

22. februarja, jug. barv. komedija
MOJSTER IN KREM REZINA ob
16. in 18. uri. Ob 20. uri nem. barv.
erot. film EROTICNE IGRE V IN-
TERNATU. FILM NI PRIMEREN
ZA OTROKE.

23. februarja, kanad. barv. thriller .

film TA PARK JE MOJ (Moderni
‘Rambo) ob 18. in 20. uri.

24. februarja, amer. barv. thriller
film OSTERMANOV VIKEND ob 18.
in 20. uri. -

25. februarja, ZAPRTO!

. 26. februarja, ital. barv. akcij. film
ODHOD BOJEVNIKOV BRONXA
ob 18. in 20. uri.

KINO DOVIJE
22. februarja, amer. barv. western
film SILVERADO ob 19. uri.

KINO KRANJSKA GORA

20. februarja, amer. barv. akeij.
drama TAM, KJER REKA POTEM-
NI ob 18. uri.

24. februarja, kanad. barv. thriller
film TA PARK JE MOJ (Moderni
Rambo) ob 19. uri.

Razstavni salon DOLIK
Jesenice

V razstavnem salonu DO-
LIK DPD Svoboda Tone Cufar
Jesenice je od 21. februarja do
4. marea na ogled razstava fo-
tografij mojsira fotografije
STOJANA KERBLERJA. .

Salon je odprt vsak dan, ra-
zen sobot popoldan in nedelj,
od 9. do 12. ure in od 16. do 19.

L ure.

V nedeljo, 22. februarja ob 9.30 bodo v Gle-
daliiéu Tone Cufar na Jesenicah spet na spo-
redu prireditve za najmlajSe pod naslovom

VASA NASA MATINEIA

Predstavili se bodo lutkarji iz Besnice z igrico CARODEJ FICI
FIK. Pred igrico si bodo otroci lahko ogledali nekaj risank.

A

kojencev na Javorniku.

Obvestilo

Upravni odbor krajevne organizacije ZB NOV KS Edi Giorgioni
Javornik - Koroska Bela obves¢a vse ¢lane krajevne organizacije, da
bo konferenca v éetrtek, 26. februarja, ob 18. uri v domu drustva upo-

Vabimo vse élane, da se konfererce udeleze v éim veéjem Stevilu.

~
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Hokej na ledu

V ponedeljek, 23. februarja, ob 18. uri:

Jesenice :

Vstopnina: 800 din

- Hokej na ledu

7lesenit":ani v super finalu

Ce se v Sarajevu ni zgodilo prvovrstno
presenecenije (tole pisem pred tekmo Bo-
sna : Jesenice) so 21-kratni prvaki, kljub

‘vsemu, kar se je dogajalo v letoSnjem dr-
Zavnem prvenstvu, prisli v »super finalea.
Z dvema zmagama, proti Kompasu Olim-
piji v Ljubljani (6:5) in to soboto proti
Partizanu na Jesenicah (4:3), so jeseniski
hokejisti dosegli tisto, kar je bilo Ze pre-
cej daleé, takorekoé neuresniéljivo.

zlasti je tako kazalo pred dvobojem
prejinjo sredo v Ljubljani, v katerem so
bili Ljubljanéani absolutni favoriti. Ko so
v nabito polni hali Tivoli povedli v Stiri-
najsti minuti kar s 4:0, je kazalo celo na
katastrofo Jesnicanov. Toda tisto, kar se
je nato zgodilo, je tezko predvideti tudi v
filmskem scenariju. Vse skupaj je izgle-
dalo, kot nekaj nemogoéega, nekaj

“ sodi le v sanje. Toda sanje so se vseeno

uresniéile, ob tem pa ne gre prezreti iz-
jemne igre jeseniskih hokejistov v drugi
tretjini, ko so dosegli tri zadetke, lahko
pa bi jih Se enkrat toliko, ali Se veé.

prav je bilo na strani hokejistov iz
Podmezakle tudi precej sreée, ne smemo
pozabiti, da je nekaj podobnih primerov
tudi v zgodovini jeseniskega hokeja, ko
so bili Jeseniéani absolutni favoriti, pa'so
izgubljali proti Olimpiji. - Pozornejsi
spremljevalei dogajanj v dvorani v Pod-
mezakli se Se spominjajo tistega vodstva
Jesenic s 5:1, ob koncu pa je slavila Olim-
pija s T:6. Tokrat so imeli veé srefe Jese-
ni¢ani. 3

Kompas Olimpija, mostvo, ki so ga

4>, mnogi strokovnjaki imeli za glavnega fa-

=2

vorita za letoSnjo lovoriko, je tako Ze
tretji¢ izgubila v drugem delu drzavnega
prvenstva proti Jesenicanom. Prav to pa
je zgovoren dokaz, da jeseniSki hokejisti
niso »pozabili« igrati dobrega hokeja.
Mnogi so pred dvobojem v Ljubljani go-
vorili, da Jesenicani ne zasluZijo, da bi
letos igrali v »super finalu«. Toda s tremi
zmagami proti Ljubljanéanom v drugem
delu in le z enim porazom so to vsekakor
zasluZili. -

Po tem velikem uspehu v Ljubljani ob-
staja resna nevarnost, da bo utrujenost
naredila svoje v sobotnem dvoboju proti
Partizanu, ki je bil za Jesenic¢ane odloéi-
len, Le zmaga proti Beograjcanom je za-
gotavljala jeseniskim hokejistom vstop v
konénico in borbo za naslov prvaka.

Domac¢im so zaceli dobro, hitro in na-
padalno ter v Sestnajsti minuti povedli s
3:1. Vse je kazalo, da bo delo precej lazje,
ker so »érno belic nastopili brez D. Lo-

1. SKL — Zenske

1! KLADIVAR : JESENICE — 77:72 (40:29)

JESENICE: Rozman, Deteri¢ 8, Smi-
tran 11, Felc 29, Bartelj, Lah 2, StraZisar
9, Krznarié¢ 1, Besié, Uléar 4, Smolej 4, Zr-
nié 4. ; -
Po porazu v Zireh so jeseniske ¢lanice
sicer ostale na drugem mestu prvenstve-
ne lestvice zaradi dale¢ najboljse razlike
v kosih, Zal pa so s porazom izgubile psi-
holosko prednost pred ekipama Slovana
in Mengsa, v boj za drugo mesto pa se je
s to zmago vkljuéila tudi ekipa Kladivar-

ja.
Na tekmi v Zireh so domace igralke
presenetile s skoraj neverjetno toénostjo
. pri metanju z razdalje. Takoj na zacetku
tekme so zadele 4 trojke, vsakokrat pa je
bila igralka, ki je metala, ve¢ kot meter

“-oddaljena od érte za tri to¢ke. Tudi v na-

daljevanju so odli¢no zadevale z razdalje,
pri tem pa so jim nemalo pomagale igral-
ke Jesenic, ki so jim kljub dogovoru do-
puscale, da so vecino metov izvedle ne-
ovirano. Poleg tega so Zirovke prednjaéi-

- le v borbenosti, saj so Jeseniéankam gle-

de na svojo visino pobrale mnogo preveé
Zog v skoku, tako v obrambi kot v napa-
du. Neresljiv problem sta za igralke Jese-
nic predstavijali branilki Bogatajeva in

Jerebova, ki sta dosegli 51 toék, od tega _
11 trojk. Ob take dobri igri gostiteljic, '

gostje niso uspele izkoristiti sveje pred-
nosti v visini, zopet so slabo izvajale pro-
ste mete, met z razdalje pa tudi ni bil naj-
bolisi, tako da bi s tak3no igro in pristo-
pom do nje lahko izgubile Se z veéjo ra-

e zliko.

b |

Ta poraz za jeseniSke €lanice vsekakor
ni bil prijeten. Po tockah so ponovno ize-
nacene s Slovanom in MengSem, Kladi-
var pa zaostaja le Se za toéko. Po prika-
zani igri v zadnjih dveh tekmah je ekipa
v krizi, ki pa ne bi smela vplivati na re-
zultat tekme naslednjega kola. Jeseni-
céanke igrajo naslednjo tekmo z ekipo Co-
mosa, ki jih je premagala v prvem delu.
Tekma bo v PETEK, 20.februarja, oh
4845 v telovadnici CSUL -

Partizan

Vabljeni

movska, Kavca, in Nekole. Toda Beograj-
¢ani so kljub odsotnosti nekaterih odli-
¢énih igralcev znova pokazali, da so v
odliéni formi. Tudi tokrat so igrali zelo
enostavno,- vendar uéinkovito. Ponovno
smo videli zelo dobro Partizanovo igro v
obrambi, v napadu pa zelo hitre ter eno-
stavne podaje in akcije, ki so pomenile
nevarnost za Cveta Pretnarja.

Domacini so ve¢ napadali, imeli vec
priloZnosti, vendar veé¢ina ni bila tako
nevarnih, kot manjSe Stevilo napadov go-
stujoéih hokejistov. Partizan organizira.
napad precej bolj enostavno kot Jeseni-

cani. Njihovi igralci so dobro uigrani, so -

hitri drsalci, ki pa znajo biti izredno po-
Zrtvovalni tudi v obrambi. Beograjcani so
pokazali kljub oslabljenosti, solidno igro.
Ni dvoma, da jih bo Se teZje premagati,
ko bedo igrali z vsemi razpolozljivimi
moémi. - - :

Toda tudi Jesenicani so bili utrujeni od
tekme s Kompasom Olimpijo, v njihovih
vrstah ni bilo

Kozar. = s

Jeseniskim hokejistom je potrebno ée-
stitati, da so kljub Stevilnim spodrsljajem
prisli do »super finala«. S tem so tudi po-
kazali, da znajo igrati dober hokej. Mar-
sikaj ostaja 3e nejasnega, toda poéakaj-
mo na konec prvenstva, ko bo treba mar-
sikaj spremeniti, se bolje organizirati, da
se kaj podobnega ne bi dogajalo tudi v
naslednjih sezonah. Jesenic¢ani so kljub
spremenljivi formi pokazali, da Se niso
pozabili dobrega hokeja. Osnova, ki je
lahko solidno zagotovilo za prihodnost
jeseniskega hokeja.

O Kranjski gori Gorenjki smo na teh
straneh v letoSnjem prvenstvu v glavnem
pisali pohvalno. Fantje so se uvrstili med
Sest najboljsih mostev, kar je bilo pravza-
prav osnova vsega prizadevanja. Toda po
dveh zaporednih porazih proti Bosni v
Podmezakli, je vendarle treba povedati,
da bi namesto Sestega Kranjskogorci mo-
rali osvojiti peto mesto. Tako pa se z njim
lahko pohvalijo Sarajevéani, ki so novin-
ci v prvi zvezni ligi.

Poraza Kranjskogorcev z 0:1 (0:0, 0:1,
0:0) vsekakor nihée ni pri¢éakoval. To je
bila odloéilna tekma za peto mesto. Gle-
de na zelo dobre zadnje igre proti Kom-
pasu Olimpiji, Partizanu in Crveni zvezdi
je bilo priéakovati, da bodo Kranjskogor-
ci gladko odpravili Sarajevéane. Toda
zgodilo se je nasprotno, Kranjskogorci pa
kljub precejSnji premodéi in Stevilnim pri-
loZznostim niso dosegli niti enega zadet-
ka. Vsekakor éudno za mostvo, ki je zna-
lo dobrig namuéiti Partizan in Kompas
Olimpijo.

Res je, da so gostje, ko so dosegli prvi

in edini zadetek, zaigrali v glavnem .

obrambno, véasih so se branili celo s kla-
siénim »bunkerjems, toda to vseeno ne
more biti izgovor, da domaéini niti en-
krat niso zatresli nasprotnikove mreze.
Tako je njihov uspeh, uvrstitev med
Sest najboljsih, vseeno malce zbledel,
kajti imeli so enkratno priloznost, da bi
osvojili peto mesto, kar bi bilo veé, kot
smo si upali na zadetku prvenstva tudi
pomisliti.
D.

12. evropsko

~ prvenstvo v
sankanju pri

Savskih jamah

Znana sankaSka proga pri Savskih ja-
mah v Planini pod Golico bo prizorisce
letoSnjega 12. evropskega prvenstva v
sankanju. Vreme organizatorjem povzro-
&a kup tezav, vendarle upajo, da bodo pr-
venstvo le lahko izpeljali. Sedaj si pred-
vsem Zelijo nizkih temperatur, da bi lah-
ko pripravili progo za najvecje mojstre
evropskega sankanja. Priéakujejo ude-
lezbo najboljsih tekmovalcev iz petnaj-
stih drzav. o

Organizatoriji si tudi prizadevajo, da bi
ob tej priloZnosti Se bolj popularizirali
sankaski $port v Zelezarskem mestu ter v
Sloveniji. Ob tej priloznosti pripravljajo
slavnostno parado udelezencev 12. evrop-
skega prvenstva skozi_Jesenice v petek,
20. februarja. Zacetek parade bo na par-
kirnem prostoru v Centru 2 na Plavzu,
zatem pa bodo udeleZenci krenili po Ce-
sti marsala Tita do prireditvenega pro-
stora. V paradi bodo nesili tudi bakle, za
vedro razpolozZenje pa bo poskrbel Pihal-
ni orkester jeseniskih Zelezarjev. Pribli-
zno ob 19.uri in 30 minut bo v dvorani
gledaliséa Tone Cufar slavnostna otvori-
tev evropskega prvenstva.

V soboto in nedeljo bodo tekmovanja
na naravni progi pri Savskih jamah, v ne-
deljo pa bo ob 16. uri razglasitev evrop-
skih prvakov in podelitev priznanj pred
prireditvenim centrom na Jesenicah.

'Organizatorji vabijo vse ljubitelje san-
kanja, da si ogledajo parado in otvoritev
prvenstva na Jesenicah ter nastope naj-
boljsih evropskih sankaéev pri Savslsih
jamah.

J.R.

capa in mladega Smoleja, -
med dvobojem pa se je poskodoval tudi

 Sankasko
tekmovanje
upokojencev

Veé kot 20 élanov in élanic Drustva
upokojencev Javornik - Koroska Bela se
je zbralo na izredno lepo sonéno, a hlad-
no zadnjo januarsko soboto pod Koéno,
kjer je bil zbor za tekmovalce — sankace.

To sankasko tekmovanje naj bi bilo
uvod 'v rekreacijska tekmovanja naSega
delavnega drustva, h katerim bi pritegni-
li $e veije Stevilo naSega élanstva, saj si
mnogi Zelijo ve¢ rekreativne dejavnosti.

Tekmovanje se je priéelo ob 10. uri,
start je bil na vrhu Ko¢ne, proga je bila
dobro pripravljena in varna, v dolzini 600

m. .

- Ob tekmovanju je bilo tudi dovelj bo-
drenja in smeha, skratka prijetno tekmo-
valno vzdusje, taksnih si Zelimo Se veé.

Da pa tekmovanje ne bi bilo samo za
zabavo, smo pripravili tudi skromne
praktiéne nagrade za najboljse.

Na cilju nas je s skodelico vro¢ega ¢aja
presenetila Blazka Jenkole, za to ji naj-
lepsa hvala.

Po tekmevanju smo se napotili v dru-
Stveni dom na objavo rezultatov in pode-
litev nagrad. Po topli enolo¢nici, ki nam

jo je pripravila Cilka Peternel, smo se z-

Zeljami, da takih tekmovanj priredimo Se
vet, razsli.

Najboljsi pri élanih je bil Franc Legat,
pri ¢lanicah pa Cilka Peternel. Rekreati-
vna dejavnost naj bi bila v letoSnjem letu
bolj mnoziéna, tako je bilo izreceno tudi
na ¢élanskem sestanku drustva 7. februar-
ja. V drus$tvu imamo vse moznosti, da pe-
strejSo rekreativno dejavnost tudi uvelja-
vimo. :

Tako bi organizirali ve¢ tekmovanj v
keglanju, streljanju, balinanju, Sahira-
nju, posebno pozornost pa bi namenili
pesaenju v naravo, kratkim dopoldan-
skim ali celodnevnim izletom (na Polja-
ne, v Vinigar, k Valvazorjevem domu, na
Pristavo, v Javorniski Rovt).

Iskoristimo lepe sobote ali nedelje, so-

* delujmo, spoznavajmo se med seboj in

krepimo svojo fiziéno sposobnost.
Pri¢akujemo vase sodelovanje!
- Svetina I.

Clani in élanice drustve upokojencev Javornik — KoroSka Bela na tekmo-

vanju v sankanju. (foto: A.Mulic}

PROGRAM

Sreda, 18. 2.1987 dol2.00 ure
. 15.00

17.00

9.00

Cetrtek, 19. 2. 1987
. 17.00

Petek, 20. 2. 1987 9.00
’ 1130
12.30
16.00
19.00

sledi

9.00

- 11.30 -
17.00
20.00

Sobota, 21. 2. 1987

9.00
11.30
12.30
16.00

Nedelja, 22. 2. 1987

JESENICE - JUGOSLAVIJA

2ELE2AR

SJ — Savska jame
TU — Tekmovalni urad

Prihod ekip
Ogled proge SJ
Sestanek vodij ekip TU

Nacionalni trening — enosedi SJ
Sestanek vodij ekip in Zrebanje
startnih Stevilk

Uradni trening — enosedi SJ
Nacionalni trening — dvosedi SJ
Uradni trening — dvosedi SJ
Sestanek vodij ekip TU
Parada Hotel Korotan Jesenice
Svecana otvoritev EP
Prireditveni center Jesenice
1. voinja — enosedi

2. voZnja — enosedi
Sestanek vodij ekip

Sprejem

Kosova grastina — Jesenice
3. voznja — enosedi

-1. voznja — dvosedi

2. voinja — dvosedi
Razglasitev zmagovalcev

in zakljuéek

Prireditveni center Jesenice

=124

£ee

V SENTJAKOBU VABIJO NA

na) nad Sentjakobom v Rozu.

POGOJI ZA UDELEZENCE:

PRIJAVA IN STARTNINA:

dan od 7. do 15. ure.

keto Slovenskega vestnika.

( SLOVENSKA SPORTNA ZVEZA, SLOVENSKO PLANINSKO _
DRUSTVO CELOVEC, SLOVENSKO PROSVETNO DRUSTVO »R0Z«

IX.zimski pﬁgug
»ARIHOVA. PEE-

v spomin na padle borce pod Arihovo pecjo
' februarja 1945,

ki bo v nedeljo, 1. marca ob 10. uri

1.a) Smuéarski tek — 3,5 km (1 krog), otroci do 10 let, dekleta do
16 let, zenske do 30 let, Zenske nad 30 let.

b) Smuéarski tek — 7km (2 kroga), fantje do 16 let, moski do
30 let, moski nad 30 let, kategorizirani tekmovalci moski in Zenske.

2. Pohod za pe3ce od Polanca preko biviega partizanskega bun-
kerja do koée nad Arihovo pe¢jo (1084 m) in po drugi smeri nazaj
mimo Resmanove lovske koée do Polanca.

Na IX, zimskem pohodu Arihova peé lahko sodelujejo vsi. Udele-
Zenci pohoda (pesci) morajo biti zimsko in planinsko opremljeni. Po-
hodniki se morajo drzati proge, ki je za pohod oznaéena. Pohodniki se
vzpnejo na planino Bleséeéo — Koéa nad Arihovo peéjo (kontrolni
Zig) in se preko Resmanove lovske kote (kontrolni Zig) vrnejo po
oznaceni progi do cilja pri Polancu najkasneje do 15.ure. Masovni
start za tekaée je ob 10.30, na cilj pa je treba priteéi- najkasneje do
12. ure. Pred startom je kratka spominska sveéanost v spomin padlim
partizanom pod Arihove peéjo februarja 1945.

UdeleZenci IX.zimskega pohoda »Arihova peé« se prijavijo do
26. februarja pri obé¢inski konferenci ZSMS Jesenice, Titova 86, vsak

) Vsak udelezenec pohoda ali tekmovanja v smuéarskem teku ob
vpisu prispeva akontacijo 4.000 din (2.000 din zna$a startnina za po-
hod in tek ter 2.000 din delno kritje stro$kov avtobusnega prevoza).

ODHOD AVTOBUSA BO V NEDELJO, 1. MARCA, ob 7. URI 1Z-
PRED ZDRAVSTVENEGA DOMA JESENICE,

Pohodniki in tekaéi prejmejo na startu konirolni kartonéek in
znacko, tekaci pa Se dodatno startno Stevilko. Po odhodu je treba na -
cilju predloZiti kontrolni kartonéek. Vsak udelezenec dobi nato diplo-
mo in kolajno za udelezbo. Najboljsi pri teku dobijo Se spominsko pla-

pri Polancu na Cemernici (Hodni-

k .
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far na Jesenicah.

Vecer ]
s $portniki Zelezarne Jesenice

bo v soboto, 21, februarja, ob 18. uri v dvorani gledalis¢a Tone Cu- ¥

Razglasitev rezultatov in
najboljsih Sportnikov
za leto 1986

z nastopom Godbe na pihala jeseniskih Zelezarjev.
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Predsednik komisije Vlado Repe L,

Spet na zasneZena pobhocja Karavank

Muhasto februarskoe vreme ni najbolj
naklonjeno organizatorjem 22, zimskega
spominskega pohoda na Stcl. Zaenkrat
so prepri¢ani, da bodo pohod lahko iz-
vedli. Gorski resevalci, alpinisti in mili-
¢niki bodo prej temeljito pregledali po-
boéja Karavank in se potem odlo¢ili za
najbolj varno pot. Ce ne bo nevarnosti za-
radi prevelike snezne odeje in plazov, bo
pohod na vrh Stola, v nasprotnem prime-
ru pa po spednjih planinah.

V petek bo najprej pohod Solske mladi-
ne po poteh €ankarjevega bataljona do

Valvazorjevega doma, v soboto in nedeljo
na bo. pehod ostalih udelezencev. Oba
aneva bo pred Valvazorjevim domom
spominska proslava. Ce bo pohiod na vrh
Stola, ob 11. uri, sicer pa bo preslava ze
ob 10.uri. 10- in 20-kratnim udelezen-
cem bodo podelili spominske plakete in
diplome.

Organizatorji opozarjajo vse, da s seboj
vzamejo primerne planinsko oepremo za
zimsko turo.
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