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JESENICE, dne 10. novembra 1983

Devetmeseéni poslovm rezultati Zelezarne so znani. Glasilo Zelezar j ie
e v predhodnih dveh stevilkah objavilo informacijo o proizvednih rezulta-
{ tihin o finanénem poslovanju. Ti dve informaciji sta postali Ze stalna oblika
| obveséanja delavcev TOZD in delovnih skupnosti Zelezarne po preteku vsa-
kega periodi¢nega oziroma zaklju¢nega obdobja. Z danasnjo informacijo pa
bi radi prispevali k celovitosti pregleda in osvetlili nase rezultate tudi z dru-
gega zornega kota.

ODGOVORNO IN UCINKOVITO UVELJAVLJANJE
DOLGOROCNE GOSPODARSKE STABILIZACIJE

»Zveza komunistov se bo zavzemala za ODGOVORNO in uéinkovito
uveljavljanje programa dolgoroéne gospodarske stabilizacije in naérta
njegovega uresnicevanja v Sloveniji v vseh samoupravnih okoljih in v vseh
institucijah politiénega sistema. Zahtevala bo ODGOVORNOST posamez-
nih komunistov za njihovo delovanje v delovnih in Zivijenjskih okoljih, sa-
moupravnih organih in delegatskem sistemu. Centralni komite poziva ko-
muniste, da v samoupravnih organih in skupnostih, izvrénih in upravnih
organih ter v razlicnih ustanovah in organizacijah uresniéujejo svojo usta-
vno vlogo, s tem pa svojo ODGOVORNOST za uresni¢evanje dogovorjenih
in sprejetih stalisé, sklepov in nalog. Podroéja, kjer je uresni¢evanje OD-
GOVORNOSTI komunistov nujno Se posebej zaostriti, so: kakovostno in
demokratiéno odlo¢anje, celovita in pravoéasna informiranost delavcev,
samoupravno zdruZevanje dela in sredstev, poveéevanje proizvodnje in iz-
veza, cene, investicijske odlogitve, razbremenitev gospodarstva, delitev po
rezultatih dela od posameznika do federacije ter uporaba sredstev za sta-
novanjsko gradnjo. V organizacijah in organih zveze komunistov pa bomo
na podlagi teh usmeritev uveljavili ODGOVORNOST posameznikov.«
{Usmeritve in naloge komunistov pri uresni¢evanju programa dolgoroéne
gospodarske stabilizacije, sprejete na osmi seji centralnega komiteja Zve-
ze komunistov Slovenije, 7. in 8. oktobra.)

Ne le v navedenem citatu, tudi sicer se v tem dolcumentu, kakor tudi v
vseh razpravah na seji, kot rdeéa nit pojavlja in ponavlja ODGOVOR-
NOST, ki jo tudi sicer zelo radi poudarjamo kot neko odresilno besedo, ki
nas bo Ze sama po sebi resila sedanjih problemov in tezav. ODGOVOR-
NOST namre¢ pomeni tudi temeljito poznavanje ustavnih doloé¢il, dogo-
vorjenih in sprejetih stalis¢, sklepov in nalog, ne samo omenjene seje,
temve¢ tudi lanskeletnih kongresov zveze komunistov, programa dolgoro-
céne gospodarske sta.hlhzacqe in tekodih ekonomskih usmeritev, kaj"l brez
poznavanja vsega tega je ODGOVORNOST prazna beseda. Se veé, nepo-
znavanje vsega tega lahko celo pomeni delati v nasprotju s tem, veckrat pa
ié v tem tudi vzrok idejno-politiéne in akcijske neenotnosti, povod za ra-
zlicna nasprotovan;a, konfliktne situacije in podobno. In ne nazadnje, ne-
poznavanje ali slabo poznavanje vsega navedenega posameznikom ali po-
sameznim grupam omogoca celo odpiranje polemike o stvareh, ki so sicer
kristalno ¢iste in jasnme in s éimer hocejo »obvarovati« svoje tehnokrat-
sko-birokratske pozicije, ali preusmerjati jedro problemov na stranski tir,
ali si dovoliti celo samovoljne razlage znanih in nedvoumnih opredelitev.

Seveda ODGOVORNOST za temeljito poznavanje vseh omenjenih do-
kumentov ne izklju¢uje nikogar, ne glede na formalno Solsko izobrazbo in
ne glede na druzbeni poloZaj, ki ga zasedajo. 1zha_|a.mo iz znanega na-
cela, da je odgovomost vsakega nosilca samoupravne in javne funkcije so-
razmerna s pravicami in pooblastili, s katerimi razpolaga, kot tudi z nje-
govo vlogo v procesu odloéanja, potem je temu sorazmerna tudi njegova
odgovornost za temel]lto poznavanje teh gradiv. Se posebno odgovornost v
tem pogledu pa imajo ¢élani zveze komunistov, ki bodo lahko uspesno de-
lovali med ljudmi in spodbujali odgovorno in uéinkovito uveljavljanje pro-
grama dolgoroéne gospodarske stabilizacije le, ée bodo oboroZeni z zna-
njem, kar je tudi njihova statutarna dolZnost in ¢e bedo tudi v vseh pogle-
dih zgled ostalim delaveem in obéanom.

Da bomo lahko uéinkovito uveljavljali program dolgorotne gospodar-
ske stabilizacije, je seveda ena temeljnih nalog élanov zveze komunistov
in vseh organiziranih socialistiénih sil, da bodo delavei, delovni ljudje in
obéani program sprejeli kot svoj program. Edina pot do tega pa je nepo-
sredno in aktivno delovanje med ljudmi z mocjo besede, argumenta in
zgleda. Kako bomo sicer med delavci, delovnimi ljudmi in obéani okrepili
zavest, da bomo le z utrjevanjem samoupra\.l]an]a in z opiranjem na la-
stne moéi lahko premagali sedanje tezave in utrdili temelje stabllnega
razvoja, ¢e svoje akcije ne homo neposredno oprli na tiste delavce in delo-
vne lgudl, ki dejavno uresniéujejo program dolgoroéne gospodarske stabi-
lizacije in ¢e v vsaki druzbeni celici ne bomo uveljavljali delo, znanje in
sposobnost.

Z vsem tem smo Zeleli le poudariti, da neposredno delo med ljudmi ali
kakrinokoli javno nastopanje zahteva veliko znanja in sposcbnosti pa tudi
odgovornosti v izjavah in da se, zal, v praksi, v vsakdanjem zivljenju Se
preveckrat sreCujemo z govorjenjem »na pamets, s poravljanjem in po-
sploSevanjem stvari, zaradi éesar smo tudi neuéinkoviti, neprepriéljivi in
veasih celo v navzkrizju z ustavnimi in drugimi opredelitvami in naloga-
mi. Predvsem pa, da na zadnji seji centralnega komiteja Zveze komuni-
stov Slovenije sprejetih usmeritev in nalog ter programa dolgoroéne go-
spodarske stabilizacije ne bomo mogli uspeéno uresnicevati, ée se z njimi
ne bomo dodobra in temelslto spoznali oziroma jih skrbno prebrali in se k
njim Se vraéali. Vse to je bilo treba poudariti, kajti v sklepnem delu »usme-
ritev in nalog« je opredeljeno:

»Organizacije in ¢lani zveze komunistov morajo v demokratiénem po-
stopku oceniti odgovornost in izreci vzgojnopoliticne ukrepe, z izkljuéitvi-
jo vred, vsem tistim €lanom, ki sprejetih usmeritev, nalog in programa
dolgorocne gospodarske stabilizacije ne bodo uresnicevali, ée gre za Elane
organov zveze komunistov in drugih druZbenih institucij, pa tudi zaéeti
postopek njihove razresitve oziroma odpoklica.«

§ : S

O0SEBNI DOHODEK VISJI ZA USPESNE
IZVOZNIKE

Skromni izvozni rezultati in s tem povezane posledice so zahtevali, da
dktivnosti na tem podroéju razsirimo in poglobimo, da bi vsaj delno nadok-
fadili zamujeno v dveh tretjinah leta. Te aktivnosti so zajemale tudi uvedbo
Shmulacue za presegan]e planskih obveznosti v izvozu. Po vec kot mesec

ni trajajoéi razpravi je uspelo uskladiti vse pripombe temeljnih organizacij
in delovnih skupnosti, tako da je stimulacija samoupravno sprejeta v vseh
tkoljih in bo v uspesnih temelinih organizacijah 15. novembra tudi izplaca-

na, (Nadaljevanje na 2. strani)
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STEVILKA 42 LETO Y001

V DEVETIH MESECIH SMO KLJUB TEZAVAM USPELI
ZADRZATI SOLIDEN NIVO PROIZVODNJE IN PRODAJE

Devetmeseéno obdobje predsta-
vlja glavnino obdobja. Na njegovi os-
novi in s poznavanjem razmer za na-
prej je Ze moé¢ oceniti predvideni ce-
lotni letni poslovmi rezultat in vi$ino
doseganja planskih ciljev. Brez ta-
kih ocen in brez poglobljene analize
dosezenih rezultatov, uspehov in ne-
uspehov tudi ne moremo pravilno
pristopiti k oblikovanju nase poslo-
vne politike za prihodnje leto oziro-
ma nasSih ciljev in ukrepov za na-
prej. V letodnjem letu s poslovno po-
litiko za prihodnje leto sprejemamo
tudi svoj del odgovornosti za izvaja-
nje skupno dogovorjenih ciljev za
stabiliziranje gospodarstva, zato je
pravilna ocena Se toliko bolj potreb-
na. -

- Pri ugotavljanju uspe$nosti po-
slovnih rezultatov moramo izhajati
(Nadaljevanje na 6. strani)

Nas kovinar, svobog

Zelezarja zacel izhdja%
cembra 1951 kot me$e
dnevnik in od 1.4alta
predsednik Tito od
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: Naslov: Urednistvo
ke internih telefonov:
. isk: TK Gorenjski
a po pristojnem mnénju

Nasa plaviarja (foto I. Kufina)

PREDLOG POSLOVNE POLITIKE ZELEZARNE ZA LETO 1984

S poslovno pohu}m Zelezarne za leto 1984 opredeljujemo cilje in naloge,
ki 1zhaga;o iz osnovnih usmeritev srednjerotnega plana Zelezarne in naérta
uresnic¢evanja dolgoroc¢nega programa gospodarske stabilizacije v Sloveniji
za leto 1984. Z njo prevzamemo svoj del odgovornosti za izvajanje skupno
dogovorjenih ciljev, pri ¢imer se opiramo na pnpravllenost vseh zaposlenih
v Zelezarni, da z ucinkovitejsim delom, veéjo odgovornosqo in po samo-
upravni poti uresni¢ujemo sprejete obveznosti.

KLJUCNI CILJI

1. Proizvednja in
storitvene dejavnosti

V letu 1984 bomo tako v osnovni
proizvodnji kot v nadaljnji predelavi
zadrzali dosezenc visino skupne pro-
izvodnje v letu 1983. Razpolozljivo

jeklo bomo usmerili v bolj donosne
proizvode, s ¢imer bomo dosegli vec-
ji ekonomski uéinek in dolo¢enoc pre-
strukturiranje proizvodnje v okviru
Zelezarne. V prihodnjem letu predvi-
devamo enako fiziéno -produktiv-
nost, s spremembo strukture proiz-
vodnje pa realni porast vrednostne

V TEKU SO PRIPRAVLJALNA DELA
ZA GRADNJO JEKLARNE 2

Predsednik poslovodnega odbora Zelezarne Boris Bregant Ze po usta-
lienem sistemu delegatom delavskega sveta Zelezarne daje informacijo o
aktivnostih, ki so potekale med obema sejama v zvezi s pripravami za grad-
njo jeklarne 2. O informaciji, ki jo objavljamo v nadaljevanju, bodo razpra-
vljali na 3. seji delavskega sveta, ki bo v sredo, 16. novembra.

Zvezni sekretariat za zunanjo tr-
govino je sprejel odlok o spremembi
odloka o zatasnem sprejemanju pri-
jav o zaklju¢enih pogodbah o uvozu
in izvozu opreme v-letih 1983 in 1984,
ki se placéuje s konvertibilnimi devi-
zami. Sprememba odloka daje moz-
nost uvoza opreme.za potrebe Zele-
zarne Jesenice v vrednosti
1.999,315.075 dinarjev. Pogodba o za-
kljué¢enem poslu za uvoz opreme se
lahko sprejme v letu 1983 in oprema
uvozi s posojilom v naslednjih letih.
Prijava za uvoz opreme se lahko

sprejme pod pogojem, da se za uvoz
koristijo posojila, razen posojila ZR
Neme¢éije, po odredbah zakona o na-
jemanju dolgoroénih blagovnih po-
sojil v inozemstvu. Predlog je v celo-
ti potrdil zvezni izvrini svet in je ze
objavljen v posebni stevilki Uradne-
ga lista.

Na osnovi tega sklepa smo prido-
bili prioritetno pismo in vlozili zah-
tevek za'pridobitev pravic za zadol-
Zevanje v inozemstvu ter realizacijo
kompenzacijskih poslov. Trenutno

(Nadaljevanje na 2. strani)

OSKRBA S KOKSOM JE SE VEDNO
KRITICNA

Vse leto se Ze zavedamo kritiénosti oskrbe s koksom, saj nam energet-
ska bilanca ne zagotavlja vseh potrebnih koli¢in za celoletno nermalno delo
plavzev, s tem pa naértovane proizvodnje surovega zeleza in jekla. Dobro
delo plavzarjev in jeklarjev v devetih mesecih letosSnjega leta je cb nadplan-
ski proizvodnji povzroéilo tudi ustrezno porabo koksa.

Da bi pokrili vse potrebe, smo po-
leg sklenjenih pogodb s koksarnama
Lukavac in Bakar sklenili se dodat-
ne aranzmaje za predelavo premo-
ga, ki smo ga za lastna devizna sred-
stva kupili ze ob koncu leta 1982. Do-
datno smo -vlagali tudi dinarska
sredstva za povecane dobave iz kok-
sarne Bakar. Na ta nacin smo si za-
gotovili 135.000 ton. Manjkajoée koli-
¢ine smo videli v dodatnih aranzma-
jih s koksarno Lukavac, Zelezarno
Zenica in lastnim ter skupnim uvo-
zom s kupci nasih izdelkov. Z vsemi
aktivnostmi bi si zagotovili potreb-
nih 151.000 ton koksa.

V juliju in avgustu se je pricelo za-
tikati pri rednih dobavah, zato smo
zaprosili in tudi dobili pravico koris-
¢enja koksa in materialnih rezerv v
visini 7.000 ton.

Situacija je zaradi nerealiziranega
uvoza koksa v oktobru pripeljala ce-
lo do ustavitve enega plavia.

Medtem, ko bijemo bitko za izpol-
nitev vseh dogovorov, pa se je izka-
zalo, da premoga po energetski bi-
lanci ne bomo dobili v predvidenih
kolicinah. Ker tudi uvoz prek kupcev

$e ni (in v naslednjih dneh tudi e ne
bo) realiziran, smo ponovno sprozili
Siroko akcijo, ki naj bi omogo¢ila:

— vsaj delno vecjo oskrbo iz do-
macih koksarn,

— hitrejSe ukrepanje pri uvozu
koksa,

— zagotavljanje
stev,

— dodatno koriséenje koksa iz
materialnih rezerv.

Vse te akcije, v katere so poleg de-
lavcev Zelezarne vkljuceni tudi na-
jodgovornejsi delavei SOZD Sloven-
ske zelezarne, ob¢inske skups$éine in
republiskih organov ter bank, naj bi
prepreéile ustavitev e drugega plav-
za in s tem tudi SM jeklarne.

Doslej opravljene aktivnosti Ze za-
gotavljajo obratovanje ene peci v na-
slednjih dneh. Med tem casom pa
moramo najti dokonéne reSitve in
tudi odgovor, kdaj in pod kaksnimi
pogoji ko ponovno lahko pricel obra-
tovati plavz Stev. 2.

PREDSEDNIK

POSLOVODNEGA ODBORA
BORIS BREGANT

deviznih sred-

produktivnosti do 4 %. To pa bo ter-
jalo vec delovanja vodilnih kadrov in
strokovnih sluzb na podroéju tehne-
logije, komerciale, financ in vzdrze-
vanja. Odgovornost za uresniceva-
nje nalog bo vezana na nagrajevanje
in napredovanje, v primeru odsto-
panj od politike pa tudi na disciplin-
sko ukrepanje.

V letu 1984 bosta dva velika re-
monta, in sicer remont plavza in va-
ljarne bluming Stekel. Z njima bo
potrebno uskladiti tudi ostale re-
monte, oskrbo in program proizvod-
nje, istocasno pa z boljsim korisée-
njem delovnega ¢asa, planiranjem
dopustov in prerazporeditvijo delav-
cev doseti Cim vecjo izkoriSéenost
razpolozljivih prmzvodmh kapacitet
in kadrov.

Tezaven energetski polozaj nas
kot velike porabnike obvezuje, da
sprejmemo vse ukrepe za varteva-
nje z energijo in zamenjavo teko¢ih
goriv z drugimi vrstami energetskih
medijev. Varéevanje z energijo, su-
rovinami in repromaterialom bo
ostala nasa stalna naloga. Se poseb-
no skrb bo potrebno posvetiti izple-
nom, ki so pomembna postavka v
nasih stroskih.

Pospesevali bomo tudi inovacijsko
dejavnost in ustvarili pogoje za iska-
nje reSitev za znizanje stroskov in
izboljSanje delovnih pogojev.

U¢inkovitost gospodarjenja bomo
povedali tudi s smotrnejSo organizi-
ranostjo in s krepltvue vioge delo-
vne organizacije.

(Nadaljevanje na 6. snm:_ﬂ)

PO SEDMIH DNEH
NAJBOLJSI JEKLARJI

Po podatkih, ki jih posredu-
je odsek za statistiko sektorja
za ekonomiko in organizacijo,
smo v prvih sedmih dneh no-
vembra dosegli 24.595,7 tone
skupne proizvodnje. To je
84,7 % druzbenega plana za to

obdobje in 91,2% nekoliko
zmanjsanega operativnega
programa.

TOZD Plavz dela samo z
‘eno pecjo zaradi pomanjkanja
koksa. Izdelali so 2.414,4 tone
grodlja, kar je 103,6 % razme-
ram prilagojenega operativne-
ga programa in 69,9 % druzbe- .
nega plana.

Zelo dobre proizvodne re- |
zultate imajo v TOZD Jeklar-
na, kjer so z 9.411 tonami do-
segli 99,7 % druzbenega plana
in 1094 % nekoliko nizjega
operativnega programa za se-
dem dni.

Prodaja konénih izdelkov in
storitev je obi¢ajno v zadetku
meseca upocasnjena. V prvih
petih odpremnih dneh so od-
premili 6.584,9 tone, kar je
76,1 % dosezenega druzbenega
plana in 78,8 % operativnega
programa.




POSVETOVANJE SLOVENSKIH STROKOVNJAKOV'
'S PODROCJA METALURGIJE IN LIVARSTVA

V prvem tednu oktobra so se slovenski metalurgi zbrali na svojem
21. strokovnem posvetovanju. To posvetovanje je bilo namenjeno predvsem
predstavitvi dosezkov raziskovalnega dela in razvoja v slovenski metalurgiji
v zadnjem obdobju z vidika pokrivanja potreb in zahtev kupcev oziroma

predelo salcev.

V sedanjem &asu bencinske krize
je bilo kar presenetljivo, da je bilo za
posvetovanje 117 prijavljenih. Prisli
so z vlaki, avtobusi, nekateri tudi z
avtomobili in presentljivo je, da je
bilo udelezencev celo veé, kot se jih
je prijavilo in ve¢ kot prejsnja leta:

Prvi dan posvetovanja, 6. oktobra,

je bilo 18 predavanj. Uvodno preda- .

vanje z naslovom: »sNovi proizvodni
postopki v metalurgiji in proizvodni
asortimentix je bilo pravzaprav moto
posvetovanja in vodilo, ki naj prite-
gne éim vec porabnikov proizvodov
slovenske metalurgije in livarstva,
da prisluhnejo najnovej$im dogaja-
njem. Odziv je bil celo nad pri¢ako-
vanji, saj je bila med poslusalci pri-
sotna dobra tretjina predstavnikov
uporabnikov metalurskih proizvo-
dov, nekaj manj kot tretjina je bilo
predstavnikov ustanov in fakultet
ter dobra tretjina udelezencev iz me-
talurSkih delovnih organizacij in
osrednje raziskovalne institucije
metalurgije Slovenije — Metalur-
Skega inStituta. Polna dvorana je
pregnala bojazen organizatorjev, da
bo udelezba slabsa kot prejsnja leta.
To je vsekakor dokaz za Siroko zani-
manje za dosezke raziskovalnega
dela, ki pomenijo v seStevku okoli
100 novih kvalitet in uvajanje novih
tehnologij v nadih metalurskih obra-
tih. Uvodno predavanje in menda tu-
di Se nekateri najuspes$nejsi prispev-
ki bodo objavljeni v pasebnem zbor-
niku. Tako so vsaj poslusalci s plo-
skanjem potrdili predlog in upam,
da so tudi drugi tako razumeli to po-
trditev, kot sem jo jaz.

Drugi dan je bil namenjen pred-
vsem predstavitvi predloga razisko-
valnih nalog za leto 1984. Ker so ne-
kateri priSli na posvetovanje samo
zaradi predavanj, drugi pa samo za-
radi javne predstavitve programa
raziskovalnega dela, so se obrazi v
dvorani menjali, ne vsi, pac pa pre-
cejsen del. Tudi steviléno ni bilo toli-
ko prisotnih kot prejsnji dan. Zlobna
pripomba je bila, da so ostali samo
1 ajbolj resni.

Pred obravnavo programa so bili
zorani raziskovalci in uporabniki ob-
vesceni o tem, da bi zaradi stabiliza-
cijskih ukrepov v gospodarstvu v bo-
doée morali misliti na to, da bo za
uporabne raziskave manj denarja
tudi od posebne raziskovalne skup-
nosti SRS, kot doslej. Raziskovalna
skupnost Slovenije je Ze doslej
usmerjala sredstva predvsem za te-
meljne raziskave. Da ima industrija
manj sredstev, nam je glede na sta-
nje, v kakrinem se je zna$la, vsem
znano. V kriznih ¢asih iséejo drugod
po svetu poti, kako ceneje in bolje
proizvajati in osnovo za take resitve
imajo v raziskovalnem delu. Tudi pri
nas odvaja najvecji delei sredstev,
namenjenih za raziskovalno delo,
prav gospodarstvo in v tem je moéno
udelezena industrija. Moja predsta-
va je taksSna, da bi bilo prav sedaj
treba dati najveé sredstev gospodar-
stvu, da si ¢imprej opomore iz Krize.
Da raziskovalci in znanstveniki naj-
dejo ¢imprej nadomestila za uvozne
materiale, kjer je to le mogote, ter
da ¢im veC uvoZene opreme zame-
njamo z domaco. In konéno, da tudi
pri nas najdemo pota in nacine, ka-
ko najbolje in najgospodarneje pro-
izvajati, da bi bili lahko konkurené¢ni
tudi na svetovnem trgu. Tako pou-
darjamo tudi v resolucijah in drugih
dokumentih, Zal pa se v praksi veé-
krat obnasamo drugace.

Nosilci raziskovalnih projektov in
programov so za leto 1984 podali
kratke obrazlozitve posameznih na-
log. Razprava je bila dovolj Ziva in
tvorna. V konénem programu je pre-
cej manj nalog, kot je bilo predlaga-
nih. Nekaj naslovov bo odpadlo, ker
ne bo sredstev, drugi, ker ne bo izva-
jalcev in tretji, ker niso primerni ali
za njih ni interesa. Vsekakor lahko
poudarim, da je bil namen javne
predstavitve dosezen.

V brosuri, v kateri so bile predlo-
zene naloge za prihodnje leto, je bilo
objavljeno tudi vrednotenje razisko-
valnega dela za potrebe slovenske
metalurgije v obdobju 1981/1982. Iz
poroéila je razvidno, da je bilo od 82
programiranih raziskav realizirano
60 nalog, pri ¢emer so se srecevali
tudi s tezavami in problemi. Predsta-
vlja tudi celotno raziskovalno delo
Metalurskega inStituta in razisko-
valeev v raziskovalnih oddelkih v
metalurskih delovnih” organizacijah
in pri univerzi. Podrobno navaja, kaj
s0 raziskovalei pri tem ugotovili, iz-
polnili in doloéili ter razvili in osvo-
jili.

2 ZELEZAR .....cc0 prisnania pred

Zal pa v informaciji niso prikazani
pozitivni rezultati posameznih razi-
skav za proizvodnjo. Morali bi nave-
sti, kaj posamezni rezultat pomeni v
ekonomskem smislu in to prikazati
ali v dinarjih ali z drugimi kazalci
vrednosti in pomembnosti rezultata
in dosezka.

V obeh dneh posvetovanja in raz-
prav so predlagali nekaj koristnih
predlogov, katere naj bi upoStevali
sestavljalei zakljuckov posvetova-
nja. Prav bi bilo, da bi te zakljuéke
objavili v sredstvih javnega obvesca-
nja in da bi nekdo spremljal izvaja-
nje teh zakljuckov.

Ce koga zanimajo predavania z le-
toSnjega posvetovanja, naj se chrne
na Metalurski institut v Ljubljani.

Milan Marolt

prenosu tehnologije.

r IZPLACANA SOVLAGANJA TUJIH PARTNERJEV
V IZGRADNJO HLADNE VALJARNE

V Zelezarju je bilo ze objavljeno, da smo uspeli kljub tezki devi-
zni situaciji predéasno izplacati sovlagatelje v izgradnjo hladne va-
ljarne Bela. Pri izgradnji hladne valjarne Bela so sodelovali:

Production Machinery z 1,200.000 dolarji

Waterburry Farrel s 190.000 dolarji
General Electric s 480.000 dolarji
Armco Inc. z  250.000 dolarji

V zaéetku novembra smo iz Amerike prejeli pismo nosilca pro-
jekta Armco Inc., v katerem se nam zahvaljujejo za sodelovanje in vr-
njena sredstva. Poleg tega nam cestitajo za uspesno delo hladne va-
ljarne Bela z Zeljo, da Se naprej ohranimo dobre poslovne odnose pri

Omeniti moramo, da pri vraéanju delezev s sovlagatelji nismo
imeli teZav, saj so dobro razumeli nase tezave na deviznem podroéju. J

\

OSEBNI DOHODEK VISJI
ZA USPESNE [ZVOZNIKE

(Nadaljevanje s 1. strani)

Zelo uspesne pri izvrSevanju pla-
na izvoza v septembru in oktobru so
bile TOZD Zebljarna, Elektrode, Je-
kloviek, Profilarna in Zicarna. V
vseh teh temeljnih organizacijah je
bil plan izvoza krepko preseZen in
bo stimulacija za izvoz predstavljala
pomemben delez osebnega dohodka,
ker bo obratunana za september in
oktober. To se bo zlasti poznalo v
osebnih dohodkih TOZD Elektrode,
Jeklovlek in Profilarna, ki so istoca-
sno izpolnile tudi na¢rt celotne pro-
izvodnje. V TOZD Zitarna in Ze-
bljarna naé¢rta celotne proizvodnje
niso dosegli, zato ni premije.za nad-
popreé¢no produktivnost, ampak le
za izvoz. :

Ceprav podatki v tem trenutku se
niso znani, lahko napovemo, da so si
vecéji osebni dohodek kot v septem-
bru prisluzili tudi jeklarji. Kljub
ustavitvi dela na enem plavzu je bilo
izvrSevanje proizvodnega programa
SM Jeklarne uspesno. Pri tem gre
zasluga tudi plavzarjem za dobro de-
lo na plavzu, ki je v obratovanju, da
je bilo mogoce s Stirimi peémi dose-
gati tudi po 16 Sarz dnevno in s tem
izpolniti pogoje za visoko dnevno
premijo. Elektrojeklarna je bila v
oktobru manj uspesna v proizvodnji
in osebnem dohodku.

Skupna proizvodnja je v veéini te-
meljnih organizacij vegja kot v sep-
tembru. To se kaze tudi v povea-
nem odstotku uéinkovitosti. Manjsi
obseg dopustov je omogoéil lazje or-
ganiziranje proizvodnje. V temeljnih
organizacijah z neprekinjenim siste-

mom dela se je Stevilo opravljenih
ur povecalo manj kot proizvodnja.
Pri delu v sistemu 5+2 ni bilo bi-
stvenega povetanja delovnih ur, ker
je bil delovni mesec za en dan krajsi,
proizvodni efekt pa je bil v veéini
primerov boljsi kot v septembru.

Rezultati skupne proizvodnje -so
bili za oktober torej dokaj ugodni,
blagovna proizvodnja pa je bila
skromnej$a kot v predhodnem me-
secu. Skromnejsi je bil tudi finanéni
rezultat proizvodnje, kar je vplivalo
na nizanje deleza uéinkovitosti v
skupnih sluzbah.

Izplaéilo osebnega dohodka za ok-
tober bo manj obremenjeno kot do-
sedanja izplacila. Republiski davek
iz osebnega dohodka je =zaasno
zmanjsan z 2,1 na 0,8 %, kar pomeni,
da bomo ob enakem bruto osebnem
dohodku prejeli za 1,8% veé neto
osebnega dohodka. Enostavneje po-
vedano: Delavec, ki je po dosedanjih
prispevnih stopnjah prejel 10.000 din
OD, bo ob enaki u¢inkovitosti in ena-
kem Stevilu ur dela prejel 10.180 din,
delaveu z 20.000 din OD pa se bo po-
vecal neto znesek na 20.360 din.

Razprava o poraiunu osebnega
dohodka na osnovi dosezenih rezul-
tatov v devetih mesecih je Ze v teku.
Delavski sveti so dolzni zakljuéiti
razpravo do 10.novembra. To nam
ne omogoc¢a hkratnega izpladila po-
ravnave z osebnim dohodkom za ok-
tober, zato bomo pripadajo¢i znesek
poracuna prejeli- s posebnim obra-
¢unskim listom deset dni kasneje.

ON

"V TEKU SO PRIPRAVLJALNA DELA
ZA GRADNJO JEKLARNE 2

(Nadaljevanje s 1. strani)

teéejo razgovori s Hermesom za uvr-
stitev v kreditne linije v letih 1983 in
1984. Obnovljeni so razgovori z ban-
ko KFW Frankfurt, ki je potrdila do-
slej poslano ponudbo in be v nasled-
njih dneh azurirala ponudbo glede
na nov obseg dobav v prvi etapi iz-
gradnje.

S firmo Mannesmann Demag je
dogovorjen obseg dobav opreme za
prvo etapo izgradnje in v pripravi je
nova pogodba, ki uposteva vse spre-
membe, nastale od januarja 1982 da-
lje.

Enaindvajsetega oktobra je bila
podpisana ustanovitev konzorcija
bank za financiranje izgradnje pro-
jektov za razvoj ¢rne metalurgije
Slovenije, s ¢imer je dana osnova za
pripravo pogodb za najetje domacih
dinarskih posojil. Nadaljuje se akci-
ja zdruZevanja dinarskih sredstev
sovlagateljev. Do 15. oktobra je bilo
na nivoju SOZD Slovenske Zelezar-
ne izstavljenih za 475.696.931 dinar-
jev zahtevkov, od tega je placano
30.697.558 dinarjev, za zelezarno Je-
senice pa skupno 164.615.229,30 di-
narjev. :

V tem obdobju sta bila dva sestan-
ka z republisko komisijo za oceno in-
vesticij. Na prvem sestanku, ki je bil

‘informativnega znacaja, smo na Je-

senicah nekatere ¢lane komisije se-
znanili z doseZenimi napredki pri
projektu in se dogovorili za nacin
nadaljnjega dela. (O tem smo v Zele-
zarju porocali 20: oktobra.) 2. novem-

_ bra je komisija na rednem sestanku

obravnavala naloZbo v jeklarno 2 in
ugotovila, da so reSena tehniéno teh-
nolo$ka vprasanja, da pa je potreb-
no zakljuciti finanéno konstrukcijo,
pri tem pa upoitevati nekatere suge-
stije na predvidena razpolozljiva
druzbena sredstva. Tako bo po izdaji
soglasja SDK in mnenja banke ko-
misija obravnavala samo $e finanéni
del kot investicijski predlog.

Ta cas teéejo tudi razgovori s po-
tencialnimi izvajalei del glede pogo-
jev posojil, devizne udelezbe in moz-
nosti skupnega izvajanja kompenza-
cij za uvoz opreme za jeklarno 2. V
teku so tudi pripravljalna dela za
pricetek gradnje.

. Dopisujte v Zelezarja

Podpis pogodbe o sovlagunj'u v elektragospomsto v Kranju

SOVLAGANJA ZELEZARNE

ool

ZA ZAGOTOVITEV ELEKTRIKE
ZA NOVO JEKLARNG

Jeseniska Zelezarna in Elekirogospodarstvo Slovenije sta podpisala po-
godbo o skupnih vlaganjih v izgradnjo naprav, ki bodo novi jeklarni doba-
vljale elektriko. Zelezarna bo za 47 megavatov prikljuéne moéi prispevala
1,3 milijarde dinarjev, s éimer bo pokrila polovico stroskov izgradnje razde-
lilne transformatorske postaje Kranj, ustrezne usposobitve razdelilne trans-
formatorske postaje Bericevo in izgradnje daljnovoda od Kranja do Jesenic,

V petek, 4. novembra, so predstav-
niki jeseniSke Zelezarne in Elektro-
gosodarstva Slovenije v Kranju pod-
pisali pogoedbo o zagotovitvi sredstev
za povetanje prikljuéne moéi za je-
klarno 2, kakor so jo natancno po-
imenovali. Gre za doslej najveéje to-
vrstno zdruZevanje sredstev in po-
membno dejanje v ve¢ pogledih.

Najprej seveda dokazuje, da se v
jesenigki zelezarni dobro zavedajo,
kako je moé¢ priti do elektri¢ne ener-
gije. Istotasno stopa v Zivljenje prvi
del dogovora med slovenskimi zele-
zarnami in elektrogospodarstvom,
saj bodo podobno raynali Se v Zele-
zarnah v Ravnah in Storah. Zelezar-
ji tako dajejo zgled drugim velikim
porabnikom elektriéne energije, pri
éemer velja povedati, da so jeseniski
zelezarji sami poskrbeli za elektri-
éno energijo ze pred petdesetimi,
sestdesetimi leti, ko so gradili elek-
trarno v Mostah.

Slovensko elektrogospodarstvo se

danes otepa z izgubami, ki naéenjajo -

tudi nalozbeni dinar. Posledice so
ot¢itne tudi na Gorenjskem, saj pote-
ka izgradnja vodne elektrarne v
Mavéi¢ah po polzevo, tudi pri izgrad-
nji razdelilne transformatorske po-
staje v Kranju dela pocasi tecejo. Ze-
lezarska denarna injekecija bo tako
pospesila izgradnjo gorenjskega pre-
nosnega elektri¢nega omrezja. Hi-
treje bodo zasadili lopate pri razde-
lilni transformatorski postaji v Kra-
nju, ustrezno usposobili razdelilno
transformatorsko postajo Bericevo
in postavili daljnovod od Kranja do
Jesenic, ki bo elektriéno energijo
pripeljal do nove jeklarne.

Interes obeh partnerjev je na dla-
ni. Zelezarji bodo dobili soglasje
energetikov za izgradnjo nove je-
klarne in si zagotovili 47 megavatov
prikljuéne moéi, gorenjsko elektri-
¢no omreZje bo dobilo tezko pri¢ako-
vano razdelilno transformatorsko
postajo v Kranju, boljse vodenje iz
Bericevega in daljnovod do Jesenic.
Vedeti moramo namreé, da danes
komajda zmore prenesti vso potreb-
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sedniku poslo

LS S .
vodnega odbora Borisu Bregantu (foto I. Kuéina)

no elektriéno energijo do porabni-
‘kov. Zavoljo tega so si seveda tudi
pri Elektru Gorenjske prizadevali,
da je prislo do podpisa in simboliéno
so to opravili v Kranju.

Pogodbo bodo z delovnimi in kre-
ditnimi pogodbami 5e podrobneje iz-
delali, potrditi jo bo seveda morala
tudi interesna skupnost slovenskega
elektrogospodarstva. Vendar so te-
melji zgrajeni in jeseniska zelezar-
na se je obvezala, da bo letos in pri-
hodnje leto prispevala nekaj ve¢ kot
1,1 milijarde dinarjev. S tem bo po-
krila polovico stroskov izgradnje,
drugo polovico bodo zagotovili z le-
tnimi nalozbenimi naérti elektrogo-
spodarstva.

Gradbena dela pri razdelilni trans-
formatorski postaji v Kranju bodo
predvidoma koné¢ana do konca letos-
njega leta, prihodnje leto pa bodo za-
¢eli z montazo. Transformator so Ze
kupili in v kratkem ga bodo lahko
pripeljali v Kranj, nekaj tezav prica-
kujejo pri nakupu kablov, saj bodo
potrebovali devize. Podpis pogodbe
je prizgal zeleno lué¢ za izdelavo na-
¢rtov daljnovoda od Kranja do Jese-
nic,

Ceprav seveda izgradnja vodne
elektrarne v Mavéic¢ah ni pogojena z
napajanjem nove jeklarne z elektri-
éno energijo, vendarle povejmo, da
zadnje odloéitve v interesni skupno-
sti elektrogospodarstva dajejo upa-
nje, da bo elektrarna z 38 megavati
moci na omrezje prikljuéena do kon-
ca leta 1985.

M. Voléjak

~ R
BORIS BREGANT —
PREJEMNIK VELIKE
SREBRNE PLAKETE

Predsedniku poslovodnega
odbora Zelezarne Borisu Bre-
gantu so predstavniki centra
za delavsko ustvarjalnost Re-
ka 2. novembra izroéili- veliko
srebrno plaketo, ki so mu jo
dodelili na enajsti jugoslovan-
ski razstavi izumov in tehni-
¢nih izboljsav na Reki RAST
YU 83.

Boris Bregant je to visoko
priznanje prejel za poseben
prispevek in podporo pri raz-
voju inventivnega dela, nova-
torstva in racionalizatorstva,
tehni¢nih izboljsav in drugih
oblik ustvarjalnosti delovnih
ljudi, kakor tudi za razvoj in
napredek tehnike, kar je izra-
zeno v moéni materialni osno-
vi in interesu zdruzenega dela
za povecano produktivnost
dela in dohodka, sprostitvi
ustvarjalne mo¢i delovnih lju-
di in ob¢anov za izgradnjo so-
dobnega, srecnega in bogate-

Lga zivljenja.
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(| SINDIKAT IN STABILIZACWA |

Izhajajoé iz opredelitve, da je ekonomska stabilizacija bistveno razred-
no vprasanje in da zaradi tega ni nobene izbire, ker neugodna gospodarska
gibanja in visoka fluktuacija najbolj prizadenejo delavski razred in delovne
ljudi, kakor tudi iz prepri¢anja, da sprejeti dolgoroéni program ekonomske
stabilizacije odpira perspektivne izhode iz teh tezav in nadalje krepi samou-
pravni in materialni polozaj delavcev, je svet Zveze sindikatov Jugoslavije
sprejel naloge zveze sindikatov pri uresnievanju programa stabilizacije.

Prva naloga vseh organov in orga-
nizacij zveze sindikatov je, da spod-
budijo aktivnosti za oblikovanje pro-
gramov dela in akeij v svojih temelj-
nih_organizacijah zdruzenega dela,
delovnih organizacijah in sestavlje-

- nih organizacijah zdruZenega dela,

pri éimer naj se'naslanjajo na lastne
sile in na opredelitve v programu
stabilizacije.

Predvsem je nujno, da se opravi
kritiéna analiza uresni¢evanja sa-
moupravljanja v praksi, predvsem
samoupravno organiziranega zdru-
zenega dela in da s svojo aktivnostjo
stalno vplivajo na hitrej$e uresnice-
vanje ustavnega polozaja temeljne
in delovne organizacije.

Temeljna naloga je, kakor je zna-
no, da se poveéa proizvodnja, Se po-
sebno proizvodnja za izvoz in da se

poveca ‘skupni izvoz. Da bi v tem’

uspeli, je potrebno takoj in odlocno
delovati v pogledu boljSega koriste-
nja delovnih sredstev, smotrne raz-
poreditve strokovnih kadrov, uspes-
nejSega koristenja delovnega Casa,
uvajanja vedtiz.~enskega dela in ko-
riséenja vseh notran)iii rozerv.

Za organizacije zveze sindikatov
mora biti v ospredju tudi naloga, da
mobilizirajo delavece, da spodbudijo
in zahtevajo od poslovodnih in sa-
moupravnih organov veéjo aktivnost
pri zdruzevanju in povezovanju or-
ganizacij zdruzenega dela s ciljem
skupnega reSevanja problemov suro-
vin, repromateriala, energije in bolj-

([ GESTITAMO
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S Solanjem ob delu sta za-
klju¢ila srednji vzgojno izo-
brazevalni program kovin-
sko-predelovalne usmeritve
sodelavea

Anton KOZJEK iz oddelka
tehni¢ne kontrole in

Andrej MRZEL ‘iz TOZD
Vzdrzevanije
in si pridobila naziv tehnik-
tehnolog.

Sodelavka Lidija OBLAK iz
TOZD Vzdrzevanje je uspesSno
zakljuéila poklicno admini-
strativno 3Solo in si pridobila
naziv administrator.

Sodelavki in sodelavcema te-
stitamo k njihovi vztrajnosti
in uspehu in jim zZelimo veliko
delovnih uspehov in osebnega

zadovoljstva.
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* 3. SEJA DELAVSKEGA
SVETA ZELEZARNE

Predsednik Edi Kavéic v
sredo, 16. novembra, sklicuje v
spodnjem prostoru restavraci-
je Kazina tretjo sejo delavske-
ga sveta Zelezarna. Delega-
tom je v razpravo in sklepanje
predlagano:

— pregled izvajanja skle-
pov druge in izredne seje de-
lavskega sveta (informacija o
izvajanju sklepov v TOZD Va-
ljarna bluming Stekel, infor-
macija o pripravah na gradnjo
jeklarne 2 (objavljena v da-
nasénjem Zelezarju), informa-
cija o pobudi druzbenega pra-
vobranilea samoupravljanja,
informacija o moznostih za
nabavo koksa (objavljena v
danasnjem Zelezarju), poroci-
lIo volilne komisije o izidu re-
ferenduma o predlogu spre-
memb in dopolnitev samo-
upravnega sporazuma o skup-
nih merilih in osnovah za de-
litev OD in dela sklada skup-
ne porabe); £ :

— devetmesecno poslovno
poroéilo, (porocilo o poslova-
nju (vse informacije so bile Ze
objavljene, celovita pa je da-
nes), informacija o izvoznih
obveznostih, informacija o po-
raéunu osebnega dohodka);

— izvajanje srednjerdénega
plana (informacija za leto
1983);

_— predlog poslovne politi-
ke za leto 1984 (predlog ob-
javljen v danasnjem Zelezar-
)5
: )— porotilo o beneficirani
delovni dobi;

— predlog pristopa k pa-
noZnemu sporazumu o dolgo-
roénem poslovnem sodelova-
nju s TG Gorenje;

— predlog pravilnika o pri-
znanjih v SOZD Slovenske Ze-
lezarne.

Poleg delegatskih vprasanj,
bodo na seji opravljena tudi

N

nekatera imenovanja.

Se delitve dela. V tem smislu se mo-
ra oceniti, koliko proizvodni progra-
mi izhajajo iz lastnih moZnosti in
koliko iz povezovanja in zdruZeva-
nja, delitve dela in podobno. Ob tem
je v nalogah poudarjeno, da 'se bo
zveza sindikatov prizadevala, da si
zagotovijo nadaljnje velike. naloZbe
v energetiko in promet in da se pove-
¢ajo nalozbe v kmetijstvo in razvija-
jo doslej zapostavljena podrocja, ki
omogocajo vetje zaposlovanje (turi-
zem, malo gospodarstvo itd.). :

Organi in organizacije zveze sindi-
katov v organizacijah zdruzenega
dela, ki poslujejo z izgubo ali so na
meji rentabilnosti, mordjo takoj za-
ceti aktivnosti, da dobijo ustrezne
reSitve s preorientacijo proizvodnje,
zdruZevanjem in samoupravnim po-
vezovanjem. Vsako odlasanje bo pri-
peljalo zvezo sindikatov in ostale
subjektivne sile v polozaj, da bodo
morali sodelovati pri resevanju po-
sledic, namesto, da bi odstranjevali
vzroke.

Pri nalozbah morajo do polnega
izraza priti ekonomski kriteriji, da
bo obseg naloZb v okvirih akumula-
cije, da se zagotovi éim veéje sofi-
nanciranje in da bodo delavei imeli
celotno kontrolo nad nalozbami. Pri
sprejemanju novih odloéitev za na-
lozbe v organizacijah, si mora zveza
sindikatov prizadeVati in zahtevati,
da se zagotovi: veéje koristenje do-
macih resursov, povecanje izvoza na
konvertibilna podrocja, kvalitetnej-
S0 proizvodnjo, veéje produktivno
zaposlovanje, izboljSanje pogojev
dela in Zivljenja delavcev. Organi in
organizacije zveze sindikatov so za-
dolzene, da do konca letoSnjega leta
sprozijo iniciativo za preverjanje na-
lozb na osnovi navedenih kriterijev.

V programu stabilizacije je nave-
deno, da brez uresniéevanja politike
in naéela dehodka ter stimulativnej-
Sega sistema delitve, stabilizacije ne
bo mogoce uspesno uresnicevati. Za-
to je pred organizacijami zveze sin-
dikatov neodloZljiva naloga, da se
nacelo delitve po delu dosledno uva-
ja in uresnituje. Zaradi tega je v
operativnem naértu uresnicevanja
programa stabilizacije tudi oprede-
ljeno, da je nosilka naloge za izdela-
vo druzbenega dogovora o skupnih
osnovah za samoupravnoe urejevanje
odnosov pri pridobivanju in razpore-
janju dohodka in ¢istega dohodka in
delitev sredstev za osebne dohodke
in skupno porabo — Zveza sindika-
tov Jugoslavije. Svet Zveze sindika-
tov Jugoslavije se je skupaj z repu-
bliskimi in pokrajinskimi sveti obve-
zal, da bo do konca letosnjega okto-

~

- zmanj$evanje vseh vrst stro-

skov, Ao e R e
— boljse - koristenje druzbenih

sredstev, :

— - odgovornejéi odnos do tfela. de

lovnih sredstev, materiala idr.,

— vetjo udelefbo delavcev pri

odlo¢anju o cenah na osnovi kriteri-
jev protiinflacijskega programa in
drugo. :

Stagniranje proizvodnje $e bolj
zaostruje povecano protislovie med
ekonomske in socialno sfero, ki se
najbolj o¢itno kaZe v neenaki porabi.
Bistvenega pomena je, da se cilji in
naloge ekonomske stabilizacije v ce-
loti, posebno na podroéju druzbene-
ga standarda, porazdelijo po etapah
z realnim odmerjanjem kenkretnih
resSitev.

Organizacije zveze sindikatov mo-
rajo svojo aktivnost usmeriti na:

— tako politiko delitve sredstev

_za osebne dohodke, s katero bodo

delavei stimulirani za produktivnej-
Se in kvalitetnejse delo, odgovornej-
§i odnos do dela in upravljanja z
druzbenimi sredstvi, racionalnejse
obnaSanje in veéje varcevanje. S
tem se bo, poleg drugega, tudi preki-
nila praksa obracanja k zasluzkom
mimo rednega delovnega ¢asa;

— uresni¢evanje druzbene opre-
delitve o vetjem vrednotenju proiz-
vodnega in ustvarjalnega dela in de-
la v tezkih pogojih — tistih nalog in
opravil, ki bodo najveé prispevala k
uresnic¢evanju ciljev dolgorotnega
programa gospodarske stabilizacije;

— odloc¢no bitko proti neupravice-
nim socialnim razlikam. V zvezi s
tem je treba iskati in si prizadevati
za tako davéno politiko, ki bo stalno
zmanjSevala interes delaveev za de-
lo in zasluzek mimo svoje organiza-
cije zdruZenega dela;

— utrjevanju konkretne politike
zasCite zivljenjskega standarda, s

katero je potrebno predvsem omogo- .
¢iti delavcem, da lastno iniciativo in

moznost koristijo za veéje in kvali-
tetnejSe delo ‘v svoji organizaciji
zdruzenega dela. Pri tem je potreb-
no voditi rafuna o tem, da se pod za-
Scito zivljenjskega standarda razu-
me tudi zagotavljanje minimuma so-
cialne in materialne zanesljivosti
vsem delaveem in delovnim ljudem
in da .

— stalno povecevanje zaposleno-
sti, predvsem mladih in strokovno
usposobljenih delaveev, zagotavlja
naslonitev na lastne sile pa tudi re-
Suje velike politi¢ne naloge, ob -isto-
¢asnih prizadevanjih, da se zmanjsa
itevilo administrativnega in rezij-
skega osebja, ki ga je treba prekvali-
ficirati za proizvodne naloge in opra-
vila. Obéinski sveti zveze sindikatov
morajo skupaj z osnovnimi organi-
zacijami do konca letoSnjega leta
¢im bolj konkretno pregledati moz-
nosti za zaposlovanje nezaposlenih
oseb v organizacijah zdruzenega de-
la.

Za uresnicevanje teh nalog, je na-
vedeno ob zakljuéku besedila o nalo-
gah zveze sindikatov pri uresniceva-
nju dolgoroénega programa gospo-

WMWMW

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

0D 14. DO 20. NOVEMBRA

14. novembra, dr. Marin GABROVSEK, é&lan poslovodnega odbora, Bled,

Ribenska 8, &t. tel. 78-15T.

" RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE

15. novembra, Avgust KARBA, 'vodja OPP, Jesenice, Svetinova 10, st.

tel. 83-243.

16. novembra, Anton KELVISAR, vodja TOZD Zitarna, Jesenice, Cesta

na Golico 16.

17: novembra, Saso KAVCIC, vodja TOZD HV Jesenice, Jesenice, Titova

85, 5t. tel. 81-413.

18. novembra, Janez KOMEL, vodja marketinga, Jesenice, Jangeva 6, 5t.

tel. 81-026.

19. novembra, Joze KRAMAR, vodja TO

vije 112.

ZD Energetika, Mojstrana, Do-

20. novembra, Oskar KURNER, vodja TKR, Jesenice, Tavéarjeva 9, st.

tel. 81-214.

Dezurstvo je vsak delovni dan od 14. do 6. ure zjutraj naslednjega dne,
in sicer tako, da je dezurni v tem ¢asu dosegljiv doma. Ob sobotah, nedeljah

in praznikih traja deZurstvo od 6. ure do 6. ure naslednjega dne.

V ¢asu dezurstva mora dezurni opraviti en obhod po zelezarni, svoje vti-
se vpisati v dezurno knjigo ter o tem porocati ob predaji dezurstva podpred-

sedniku poslovodnega odbora.

C

DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI

)

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 14. 11. ALES RORBIC KAREL KOBLAR
TOREK — 15. 11. MATIJA URH DUSAN BAK

SREDA — 16. 11.
CETRTEK — 17. 11.
PETEK — 18. 11.
SOBOTA — 19. 11.
NEDELJA — 20. 11.

IVAN SLAMNIK
SASO DOLZAN

BOGOMIR SVETINA
BOZO INTIHAR
ALOJZ SLIVNIK

MARTIN BRUMAT
JOZE RAVNIK
JOZE PEZDIRNIK
BORUT CEGNAR
ZDENKO CUND

C

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

)

0Od 14. do 19. novembra bodo delale naslednje obratne ambulante:
DOPOLDNE: L. obratna ambulanta — dr. Metod Resek in IV. obratna

ambulanta — dr. Marija MoZe Kovaéié.

DISPANZER ZA BORCE: dr. Marija Moze Kovacic.
POPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel inlII. obratna

ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

V soboto, 19. novembra, samo dopoldne: 1I. obratna ambulanta — dr. Ja-
nez Zaletel inlIl. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar in II. zobria

ambulanta — dr. Alojz Smolej.

ZA BORCE: vsak dan od 11. do 12. ure — dr. Alojz Smolej.
POPOLDNE: III. zobna ambulanta — dr. Bela Gazafi.
V soboto, 19. novembra, samo dopoldne:lIl. zobna ambulanta — dr. Bela

Gazafi.

Na osnovi sklepa odbora za delovna razmer;j

ce in profilov, z dne 3. novembra 1983

a pri DS TOZD Valjarna zi-

OBJAVLJAMO PROSTE DELOVNE NALOGE

TAJNICA sifra 8407 U-3 8. kategorija 1 oseba
POGOJI: dokonéana srednja administrativna $ola.
Delo je za nedolo¢en ¢as, .z dvomeseénim poskusnim delom.
Prijave na posebnih prijavnicah, ki jih dobite pri tajnicah in na kadrov-
skem sektorju, posljite v 15 dneh na naslov: Kadrovski sektor zelezarne Je-

senice, Cesta zelezarjev 8, Jesenice.

KADROVSKO GIBANJE V OKTOBRU

Sodelavec na aglomeraciji (foto S. Kekalj)

: . : darske stabilizacije, je potrebna ta- WL-RIiLI DEL. “FREKINILI DEL. > T
}}:;ra:ﬂ:zdelan. dr:uz}Jem tilog_qvqr g do-  ka organizacija, kot je opredeljena v = ;fazi%g‘rs RAZMERJE 2a
pcxu na nivoju JUgoslavije In da se - g5Lymentih devetega kongresa Zve- &l | SFw
pri¢ne usklajevanje druzbenih dogo- ze sindikatov Jugoslavije — revolu- 5 g lal n 12l e B R oo
verow republix.in slal?oupravmh SPO"  cionaren, borben in odloéen sindi- Sles|s | & | 3[zEei) 2 2] £ [Bea
aaiumov {ter ostalih saz_‘gq}zxpl;la.v@h kat, ki bo brez omahovanja in opor- R e B 5 mlAhles| R E| B EE
okumentov v organizacijah zdruZe- 4 nioma povedel delavee v borbo za _ - Jwo|o | @ >I2R|E8| i 5| @
nigga dela. . samoupravljanje in ekonomsko sta- FLAVS = 311 4 __1228
Organizacije zveze sindikatov bo-  bilizacijo. JEVLARNA 3 5| 7 > | 4 £ 1905
do prispevale k zmanjSevanju infla-*  (Povzeto in prevedeno iz Informa-  Tryapwa Tk A - 86
cije na ta nalin, da bedo vplivale na: * torja za glasila organizacij zdruzene- " — T = -~ AR
— kvalitetnejso gospodarjenje, ga dela in obcine, ki ga izdaja svet- VALJ.3L. ST, = = 4 ~
. — boljde koristenje materialnih® Zveze sidnikatov Jugoslavije — zve- VALJ.ZICE e = 2 2 1 o4
in kadrovskih potencialov, zni odbori sindikata.) VALJ.DEB, FL. 1 1 i 1 [1751169
HL.VALJ.3ELA k, 1 1 1 280 ; 276
-~ EL.VALJ.JES. 1] 1 £ 225 | 212
VABILO NA PREDAVANJE W ZICARMA Ll a Y=l 3 2 g |ors!o=a
Zveza inzenirjev in tehnikov obéine Jesenice vabi na predavanje: TROFILARNA - 1 1 71 } F4
AVTOMATIZACIJA ENERGETSKIH SISTEMOV VEAT.FODB. 2l 2 1 | 1 48 55
Z MIKRORACUNALNIKI JERICVLEY - T 2 2 |55 144
Predavatelj: Miha Skumavec, dipl. inZ. ELERTRODE = £ f e i =P 28
Predavanje bo v sredo, 16. novembra, ob 18. uri v zgornjih prosto- ZZBLJARNA 1] 1 1/ 2 B8 . B€
rih restavracije Kazina na Jesenicah. STROJ.DEL. 3| 3 1] 2 1 4 340 ;_1.21
Predavatelj nas bo seznanil z moZnostmi uporabe mikrorac¢unal- _RE‘ONTNE D. 2-F-11 1 i % 505 , 501
nikov pri avtomatizaciji procesov, s principi delovanja nekaterih ze VZDR: EVANJE = > > 554 | 556
izvedenih projektov avtomatizacije z mikrora¢unalniki, posebnostmi = = = : Py
teh sistemov in konéne lastnosti in omejitve mikroraé¢unalnikov tudi s = ERGETIKA = <o g
\_ staliséa ekonomike uporabe. - y TRANSEQRT 2 1] 4 .3 £ 375 5,
- DS KO-FI - = 277 | 282
DSESI 31 5 1] 2 3 250 | 3€2 -
DSETN - 2 4280 | 490 !
DRUZB.ERENR. 3 o] [ 2 1764 374
SKEUEFAT * 291 32 j12|2F]. B[ 17 EQ 6439 [g204

STAROSTNO SO BILI UPOKQJENI: Anton AMBROZIC, 1931, Valjarna
%ice in profilov — 35 let v ZJ; Blaz CERNE, 1922, Valjarna zice — 35 let v ZJ;
Ivanka JENSTERLE, 1933, OTK — 35 let v ZJ; Rudolf KOS, 1931, Jeklovlek
— 33 let v ZJ; Ljudmila KOVACEVIC, 1931, Zi¢arna — 33 let v ZJ; Franc LI-
KAR, 1923, Transport — 35 let v ZJ; Ivana ROBIC, 1928, Elektrode — 20 let v
-ZJ; Franjo PERANEC, 1923, Strojne delavnice — 27 let v ZJ in Jozefa SEPIC,

1928, Zicarna — 22 let v ZJ.

INVALIDSKQO UPOKOJENI: Joze BERCIC, 1924, Oddelek operativne
riprave proizvodnje — 27 let v ZJ; JoZe BONSE, 1931, Transport — 25 let v
%]'; Ana MOHORIC, 1931, Druzbena prehrana — 17 let v ZJ; Franc ROBIC,
1929, Transport — 37 let v 7J: Luca SLISKO, 1939, Jeklovlek — 15 let v 4J;
Andrej SMOLEJ, 1933, Remontne delavnice — 29 let v ZJ; Adolf SVETINA,
1933, Profilarna — 32 let v ZJ in Slavko SOLAR, 1928, Valjarna debele ploce-

vine — 34 let v ZJ.

Upokojenim sodelavcem zZelimo, da bi dolgo uzivali teZko zasluZeni po-

koj!

ZELEZAR

3 ; 2 h !




TOZD Valjarna debele plocdevine

6. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V petek, 28. oktobra, je bila Sesta seja delavskega sveta TOZD Valjarna
debele plocevine, ki jo je sklical predsednik Franc Justin.

Po pregledu izpolnjevanja sklepov
zadnje seje so delegati ugotovili, da
so bili sklepi v glavnem izvedeni, ra-
zen sklepa, ki zadeva problematiko
dela na Zerjavu it. 5 v poletnih mese-
cl_h in kontrole prisotnosti z Zigosa-
njem kartic. Ker so se v poizkusnem
¢asu pojavile nekatere nejasnosti, je
delavski svet v zZvezi s tem sprejel
ustrezne sklepe in stalii¢a.

V nadaljevanju seje so obravnava-
li poslovno poroéilo TOZD Valjarna
debele plocevine za devet mesecev
leta 1983 in po obravnavi sprejeli na-
slednje sklepe in ugotovitve:

1. Devetmesetno poslovno poroéi-
lo so obravnavale vse samoupravne
delovne skupine in ga sprejele brez
bistvenih pripomb.

2. Planirana proizvodnja ni bila
dosezena. Vzroki za to so v pomanj-
kanju delavcev na progi in v adjusta-
Zi, v tezavah pri zagonu naprav po
generalnem remontu na progi in v
pomanjkanju prostora za odlaganje

slabega dela valjarne in v septembru
zaradi remonta.

7. Skupna odsotnost se je zniZala
za 3,11 %. Odsotnost zaradi bolezni
nad 30 dni in neupraviceni izostanki
z dela so v porastu, medtem ko so
ostale vrste odsotnosti v primerjavi
z letom 1982 nizje.

8. Za izbolj3anje dela do konca le-
ta je treba urediti naslednje:

— skrbeti je treba, da bodo naro-
¢ila za izvoz realizirana koli¢insko
in'v rokih, kot je dogovorjeno s kup-
ci, z

— pri proizvodnji mora imeti
prednost plocevina za namensko
proizvodnjo ter izvoz in pa tista plo-
¢evina, ki je finanéno najugodnejsa
za temeljno organizacijo,

— skrbeti je treba, da bo zasede-
nost vseh agregatov optimalna in

— z boljso tehnolosko in delovno
disciplino je treba zmanjsati Stevilo
plosé, zvaljanih na zalogo.

Po razpravi so poslovno porotilo
za devet mesecev leta 1983, predloze-

plogevine v adjustaZi in odpremi.
3. Uslug prevaljanja je bilo manj,

(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

ne ugotovitve inr sklepe ter kazalce
uspesnosti soglasno sprejeli.

‘Na osnovi mnenja samoupravnih
delovnih skupin so sprejeli tudi mo-

del vkljuéevanja izvozne realizacije

v sistem delitve osebnih dohodkov
skupno s korekturo izvoznih obvez-
nosti.

V zvezi s problemi izvoza, ki na-
stopajo na odpremi, pa so sklenili,
da je v primeru malomarnega dela
treba proti krsiteljem disciplinsko
ukrepati. -

Delegati so sprejeli ugotovitveni
sklep, da so vse SDS soglasno brez
pripomb sprejele predlog internih
cenikov proizvodov in storitev, veéi-
na delavcev pa se je izrekla proti pri-
stopu k ustanovitvi interesne skup-
nosti za razvoj smucarskega centra
Kobla. .

Seznanili so se tudi s tem, da sta
bila dva aparata za kuhanje ¢aja na-
rocena ze v juliju, vendar kljub veé-
kratnemu opozarjanju Se nista do-
stavljena.

Na koncu seje so bili seznanjeni
e s problemi menjave Zzerjavnih tra-
¢nic ter zadolzili asistenta za delo-
vne naprave, da v zacetku novembra
takoj pri¢ne z organizacijo menjave
traénic v rednem delovnem éasu."

LS.

NATECAJ ZA OSNUTEK MEDALJE
IN PLAKETE SOZD SZ

Na podlagi sklepa koordinacijskega odbora sindikata SOZD Slo-
venske zelezarne in sklepa komisije za odlikovanja in priznanja v
SOZD Slovenske Zelezarne razpisujemo

NATECAJ ZA IZDELAVO IDEJNEGA OSNUTKA MEDALJE IN
PLAKETE SLOVENSKIH ZELEZARN

Nateéaj je javen in anonimen, na njem lahko sodelujejo vsi zapo-
sleni v SOZD Slovenske Zelezarne. i

Namen natecaja je, da dobimo idejni osnutek za oblikovanje me-
dalje in plakete Slovenskih Zelezarn, ki se bodo podeljevale:

Medalja — za vrhunske doseike trajnega pomena, za izjemno
ustvarjalno delo ali Zivljenjsko delo v delovnih organizacijah SOZD

SZ, za izjemne rezuliate pri razvoju samoupravljanja, tehni¢no-teh-

noloskem podroéju, inovacijski dejavnosti, gospodarjenju, razvoju itd.

‘Plaketa — za razli¢ne aktivnosti in dosezke na posameznih po-
droé¢jih dela druzbenopolitiénih dejavnosti, aktivnosti v drustvih, sa-
moupravnih organih, za uspesno sodelovanje s Slovenskimi Zelezar-
nami itd.

Medalja in plaketa morata vsebovati motiv ali simbol osnovne de-
javnosti Slovenskih zelezarn — érno metalurgijo, jeklarstvo, livarstv
ipd. in ustrezen napis ali znak. :

Nateéaj velja 30 dni po objavi v glasilih delovnih organizacij oz.
najkasneje do 15. decembra 1983. )

Predlogi naj bodo v naravni velikosti, z opisom in predlogom barv
(maksimalno tri barve).

Predloge posljite v zaprti ovojnici pod $ifro, v posebni ovojnici pa
dodajte ime in priimek avtorja ali skupine in Sifro.

Prispele predloge bo ocenjevala komisija v sestavi:

MIRKO GOZDNIKAR — predsednik koordinacijskega odbora
sindikata SOZD SZ; IVO IUDE% — predsednik_komisije za kulturo
pri koordinacijskem odboru sindikata SOZD SZ; JOZE HOZJAN —

predsednik komisije za odlikovanja in priznanja v SZ; MILENA BRA-
NISELJ — akademski kipar; BOJAN BEVC — vodja splosne sluzbe

kot je bilo planirano, ker ni dovolj
polizdelka in naroéil.

4. Pri kvalitetnem asortimentu sta
bili prekoraceni grupi KC in KNL,
najvet zaostanka pa je bilo pri gru-
pah NAV, PNL-4, PNL-5 in PVL.

5. Izplen je bil dosezen z 80,67 %,
kar je za 1,67 % prek plana. Poleg
tudi z veéjo proizvodnjo plocevine v
nizjih kvalitetnih grupah, kjer se la-
Zje doseze boljsi izplen.

6. Storilnost je bila v vseh mese-
cih, razen januarja, julija in septem-
bra zelo dobra. V januarju je bila
nizja storilnost zaradi velikega Stevi-
la nadur, in inventure, v juliju zaradi

Obrati na Beli (foto S. o)

.

delovnih skupnosti SOZD SZ.

Komisija bo podelila naslednje nagrade:

— eno nagrado 20.000 dinarjev za osvojen osnutek medalje in
plakete;

— tri odkupne nagrade po 5.000 dinarjev.

S podelitvijo nagrad komisija odkupi vse pravice uporabe in ko-
ris¢enja nagrajenih in odkupljenih predlogov in vse avtorske pravice
uporabe dela. Avtor ima pravice sodelovanja pri nadaljnji obdelavi, ¢e
je za to poklicno usposobljen.

Rezultate bo komisija objavila v glasilih delovnih organizacij
SOZD SZ.

Predloge posljite na naslov: SOZD Slovenske zelezarne — DSSS,
splosna sluzba, Ljubljana — MosSe Pijadejeva 5, z oznako: »ZA NATE-

AJ MEDALJE IN PLAKETE«,

S

- —

( PREGLED SESTANKOV SDS |

Po krajsem premoru se je samoupravna aktivnost po sa-
moupravnih delovnih skupinah — tako kaze Stevilo prejetih
zapisnikov v minulem tednu — ponovno razzivela. To je bilo
tudi pricakovati, saj se bodo delavski sveti TOZD in delovnih
skupnosti ve¢inoma sestali Se ta teden, prihodnji teden pa bo
tudi seja delavskega sveta Zelezarne. SDS so obravnavale
predvsem devetmeseéno poslovno poroéilo in nekatere druge
aktivnosti iz programa za november, nekatere pa tudi e neka-
tere »stare« zadeve. Kot obi¢ajno bomo iz zapisnikov povzeli
predvsem tiste zadeve, ki se nanasajo na ozjo obratno proble-
matiko.

1z TOZD JEKLARNA smo prejeli zapisnike SDS SM peci
1,2,3in 4, livna jama 1, 2, 3 in 4, priprava vlozka 1, 2, 3 in 4,
elektropeéi 1, 2 in 4, kontiliv 1 in 2, kamnolom Trebez, prede-
lava talilniskih odpadkov ter ponviéno gospodarstvo 1. Raz-
pravljale so prédvsem o rezultatih devetmesetnega poslova-
nja, nekatere pa so evidentirale tudi nove ¢lane izvrSnega od-
bora osnovne organizacije sindikata. SDS SM peéi 2 in livna
jama 2 ocenjujeta, da je bilo pomanjkanje delavcev v juliju in
avgustu »razlog za manjso tehnolosko disciplinos, da pa je iz-
pad proizvodnje 4000 ton jekla kljub tej ugotovitvi le previsok.
Tudi SDS priprava vlozka 1 opozarja, da prihaja do teZzav zara-
di pomanjkanja delavcev in BSZ ter zaradi slabega vzdrzeva-
nja oziroma izrabljenosti (dotrajanosti) Zerjavov. SDS pripra-
va vlozka 2 opozarja, da jim manjka Zerjavovodij in tehtalcev.
Podobno stalis¢e ima tudi SDS staro zelezo 3, ki pa hkrati ome-
nja, da je tudi prevec bolnikov z dalj$o bolezensko odsotnostjo,
za katere nimajo nadomestila. Na pomanjkanje delavcev pa
opozarja tudi SDS elektropeci 1 in v zvezi s tem vprasuje, »ali
se bo stanje kaj spremenilo«. SDS nadalje opozarja, da so Ze
26. januarja delavei livne jame prosili za mesalec malte, pa na
prosnjo vse doslej 3e niso dobili niti odgovora niti mesSalca.
SDS elektropeti 2 se je na sestanku odlotila, da bo denar, ki je
bil sicer namenjen za izlet, namenila za zdravljenje otrok so-
delavea iz Zicarne. SDS kamnolom Trebez je razpravljala o
»nekaterih kriti¢nih pokazateljih«, ki se bodo po vsej verjetno-
sti'pojavili v kamnolomu v tem mesecu zaradi povetanja proiz-
vodnje za 1000 ton. Dodatrio koli¢ino bo namre¢ treba proizve-
sti zaradi poskusov sintranja surovega dolomita. Pobudnik te
akeije je Vatrostalna. Tudi SDS ponviéno gospodarstvo 1 se je
odrekla sredstvom, ki so bila sicer namenjena za izlet ali za
_piknik in jih namenila za zdravljenje otrok sodelavca iz Zigar-
ne na pariski kliniki. B

Iz TOZD VALJARNA ZICE smo prejeli zapisnike SDS va-
ljarna Zice 1, 3 in 4. SDS valjarna Zice 3 je med drugim razpra-
vljala tudi o nekurantni proizvodnji. Menili so, da za to niso
krivi samo delavei v proizvodnji, ampak v veéji meri tudi vzdr-
zevalci na celotnem postrojenju, od peé¢i do adjustaze. V zad-
njem Casu se vse pogosteje pojavljajo vecji ali manjsi zastoji
na navijaleih. SDS valjarna Zzice 4 (%\relc) pa opozarja, da se
slabo vzdrzevanje kaze zlasti na navijaleih obeh linij in na pro-
gah 250. Vodstvu TOZD je predlagala, da prou¢i moznosti gle-
de prenosa stroskov za robate konce Zice, s katerimi Zicarna
bremeni valjarno zice (155.588 din), na vzdrzevanje. Pravijo, da
vzdrzevalei slabo vzdrzujejo $karje in da potemtakem valjavci
niso krivi za neporezane konce. Zanima jih tudi, ¢e so valjavei
upraviteni do delovnih srajc. : ¢

1z TOZD VALJARNA BLUMING STEKEL smo prejeli za-
pisnike SDS bluming 1, adjustaza bluming 1, 3 in 4 ter adju-
staza Stekel 1, 2 in 3. SDS adjustaza bluming 1 v zvezi s poslo-

~vanjem vprasuje, kako je mogoce, da izgubo prikazujejo le ne-

katere pomembnejse proizvodne TOZD, medtem ko ostali iz-

gube nimajo? Vprasujejo se, ali res tako slabo delajo, zanima.
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pa jih tudi, zakaj prihaja do pomanjkanja vlozka. SDS adjusta-
za bluming 3 vprasuje Se nekoliko bolj konkretno: »Razume-
mo, da smo v TOZD Bluming-§tekel slabo delali, velikokrat ne
po nasi krivdi (pomanjkanje materiala, zelo slaba kvaliteta
viozka iz jeklarne, ki povzroca slab izplen, visoki zastoji), ven-
dar vprasujemo, kako je mogoce, da vsako tromeseéje izgubo
izkazujeta Jeklarna in Bluming-$tekel, obCasno pa Se nekateri
drugi TOZD. Izkazujejo jo torej najpomembnej$e TOZD v pro-
izvodni verigi, predelovalni in storitveni TOZD pa izgube niko-
li nimajo. Ali res delamo tako slabo, oni pa dobro? Kako je mo-
zno, da oni delajo dobro, ¢e mi delamo slabo, ko pa so odvisni
prav od nas oziroma od tega, koliko vlozka naredi jeklarna in
koliko ga bluming prevalja? Ali ni tukaj nekaj narobe v dohod-
kovnih odnosih v sami Zelezarni?« S kreditom za sanacijo Go-
renja se SDS sicer strinja, vendar pa se vprasuje, kako da ima-
mo denar za pomo¢ drugim, »ée smo tudi sami v izgubis. Pripo-
minjajo tudi, da jih iz Gorenja ni nihée vprasal za mnenje, ko
so kupovali Korting. Obravnavali so tudi gradivo o informira-
nju v Zelezarni, Za razliko od nekaterih drugih SDS ta skupi-
na meni, da je Zelezar e premalo kriticen do problemov, ki se
pojavljajo v Zelezarni in da polemiéni in skritizerski« ¢lanki
pomagajo pri refevanju problemov in jih je zato treba obja-
vljati. SDS zahteva od vodstva TOZD takoj$en odgovor na
vprasanje, zakaj ob koncu dnine nimajo tople vode za umiva-
nje.

1z TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE smo prejeli
zapisnike SDS vodstvo TOZD, proga 2400 — 1 in 2, ddjustaza 1
in 2 ter OTOP. SDS vodstvo TOZD se pritozuje nad kvaliteto
toplega obroka v kantini na Javorniku. SDS proga 2400-1 vpra-
Suje, kaj je z avtomatom za ¢aj. Ugotavljajo, da jim na progi
primanjkuje pomozZne delovne sile, pravijo pa tudi, da je na
pripravi dela delovne sile odvec. SDS proga 2 v zvezi s poslov-
nim poroéilom namiguje, da je treba ob pomanjkanju delavcev
izkoristiti notranje rezerve, pod ¢emer misli na pomoé reZij-
skih delavcev v proizvodnji. Vprasuje tudi, kdaj bo urejeno
vprasanje pranja delovnih oblek. Pritozbe pa ima tudi glede
organizirane prehrane. Zanima jih, kake to, da je kantina
odprta Sele ob petih popoldne. To je zanje namreé prepozno,
kajti delajo v turnusu. Vrednost bona se jim zdi prenizka, saj
morajo v primeru, da zmanjka toplega obroka, doplacati preve-
liko vsoto denarja. Tudi kvaliteta toplega obroka je véasih sla-
ba (mrzla pasta, paprika§ brez mesa in podobno). Zanima jih
tudi, kdaj bo nabavljen avtomat za &aj, ki jim je obljubljen Ze
dalj éasa. SDS OTOP je razpravljala o delovni in tehnoloski di-
sciplini ter o kvaliteti dela pri plamenskem rezanju debele plo-
tevine. Ta se je namret poslab3ala, odkar je bil sprejet pravil-
nik o vigjih premijah za ve&jo produktivnost. ~

SDS adjustaza 1 ter strojna adjustaza 1 (TOZD HLADNA
VALJARNA BELA) sta se sestali na zahtevo veéine élanov
SDS. Razpravljali sta o problemu Zigosanja kartic ter o pre-
hrani. Delavskemu svetu so predlagali, da bi zaradi oddaljeno-
sti garderob oziroma pomanjkanja ¢asa za umivanje odobril,
da lahko kartice zigosajo Ze trideset minut (namesto sedanjih
dvajset) pred iztekom dnine. Predlagali so tudi, da se odpre
srednjo kopalnico, popravi pipe v umivalnici ter da bi bile
spodnje garderobe rezervirane samo za delavce iz TOZD HVB,
ostali koristniki garderob pa naj bi dobili prostor v zgornji gar-
derobi. Skupina ni zadovoljna z odgovori na vprasanja glede
organizirane prehrane, zato ponevno predlagajo, da bi bila za-
radi kvalitete in veckratnega pomanjkanja toplega obroka
vrednost suhe malice enakovredna toplemu obroku, da se (za-
radi boljse izrabe delovnega ¢asa) naredi v kantini urnik za te-
meljne organizacije in za druge firme, ki delajo na Beli ter da
bi se v vecji meri skrbelo za ¢istofo okrog kantine in v njej.

1z TOZD PROFILARNA smo prejeli zapisnike SDS vod-
stvo TOZD, profilarna 1 in 2 ter predelava profilarne. SDS so
na sestankih, ki so bili sklicani 24, oktobra, razpravljali o no-
vembrskem planu déla. Da bi izpolnili visoko postavljen plan
za november, so se delavei odloéili, da boda delali tudi ob pro-
stih sobotah, pod pogojem, da bodo ze v zafetku meseca dobro
preskrbljeni z vloznimi trakovi. SDS profilarna 1 v zvezi s tem
pravi, da je treba tudi poskrbeti, da bo prostor, ki je namenjen
za vskladiséenje gotovih proizvodov, prazen.

V TOZD VRATNI PODBOJI so se SDS vzoréna delavnica,
proizvodna linija, adjustaza in vodstvo TOZD sestale na skup-
nem zboru. V zvezi z devetmeseénim poslovanjem opozarjajo
na preveliko razdrobljenost naroéil, prepoéasno re$evanje pro-
blematike nagrajevanja po delu ter na vprasanje izdelave vloz-
ka (zaradi boljse kvalitete) na Alpina stroju. Posebej so razpra-
vljali tudi o proizvedni problematiki v zvezi z nabavo barve.
Pravijo, da v kolikor bo'dobava barve redna (naroéila so), bo v
novembru operativni plan, ki je 110 ton, izpolnjen. V vzoréni
delavnici, kjer sedaj ne morejo izpolniti vseh naro¢il, je treba z
boljSo organizacijo dela povecati produktivnost. B

SDS hladna predelava 1 ter adjustaza 2 (TOZD JEKLO-
VLEK) sta obravnavali devetmeseéno poslovno poroéilo, pred-
log uravnave vidine osebnega dohodka ter dogovor o sanaciji
Gorenja. SDS adjustaza 2 se sicer strinja s pomo¢jo Gorenju,
hkrati pa izraza bojazen, »da bi s tako prakso v bodoée ustvari-
li e veé kolektivov, ki bi s trenutnimi apetiti ustvarjali videz
mogoténih podjetij, v resnici pa ne bi mogli ustvarjati niti sami
za sebe«.

SDS RTA 1 (TOZD REMONTNE DELAVNICE) se je sesta-
la na zahtevo vodje obrata, z namenom, da se razéistijo vpra-
Sanja v zvezi z zigosanjem kartic. - .

1z TOZD VZDRZEVANJE smo prejeli zapisnike SDS vzdr-
Zevanje plavz 2, vzdrievanje jeklarne 1 in 2, vzdrzevanje Jese-
nice 1 in 2 ter vzdrzevanje HVZ 1 in 2. SDS vzdrzevanje plavz
2 soglasa s sanacijo Gorenja, vendar s priponibo, da se o vraca-
nju kredita obvesca javno, preko Zelezarja. SDS vzdrzevanje
jeklarne 1 in 2 pa menita, da je obrestna mera prenizka in da
naj se da posojilo le pod pogojem, ¢e se bodo izdelki Gorenja
na domacem trgu prodajali za dinarje. PritoZujejo se tudi nad
premajhno vrednostjo bona za malico. Glede prehrane pri
nadurnem delu pa vzdrzevalci kontiliva zahtevajo enake pogo-
je, kot jih imajo proizvodni delavci. SDS vzdrzevanje Jesenice
1 in 2 vprasujeta, kako to, da imajo proizvodne TOZD visoke
premije, vzdrzevalci pa nizke. Obenem pa predlagata, da bi
imeli vzdrZzevalci premije tiste TOZD, ki jo vzdrzujejo. SDS
vzdrzevanje HVZ 1 in 2v zvezi s stanjem v luZilnici ugotavlja-
ta, da ta ni le ozko grlo v proizvodnji, temve¢ jedro spora. Kriti-
tna je Se zlasti do odnosa in naéina ravnanja proizvodnih de-
laveev in vodstva do naprav, ki so dotrajane in potrebne sana-
cije. SDS predlagata, da da pobudo za sanacijo luzilnice vod-
stvo TOZD HV Jesenice, konéno odloéitev pa naj sprejme po-
slovodni odbor. Tudi tidve SDS v zvezi s sanacijo Gorenja opo-
zarjata na vprasanje moznosti nakupa njihovih izdelkov za di-
narje ter na vpraSanje zaloZenosti trga in servisov z rezervni-
mi deli. Tudi ta SDS se je na osnovi pobude sindikalne organi-
zacije odlocila pomagati pri zdravljenju otrok sodelavca iz Zi-
¢arne.

Iz TOZD ENERGETIKA smo prejeli zapisnike SDS parne
naprave 2 in 4, delavnica toplotne energije ter PIV energija 4.
Obravnavale so poslovno porocilo ter predlog Kkriterijev za
uravnavanje osebnih dohodkov. SDS PIV energija 4 v zvezi z
zadnjim ugotavlja, da je odstotek gibljivega dela osebnega do-
hodka (tudi premij in raznih dodatkov) prevelik ter da to ogro-
Za socialno varnost delavcev v primeru bolezni ali zelo slabega
poslovanja delovne organizacije. Isti problem pa se zaradi niz-
ke osnove osebnega dohodka pojavlja tudi pri upokojitvi.

SDS samopostrezna restavracija (TOZD DRUZBENA
PREHRANA) je razpravljala o tezavah v zvezi s pripravlja-
njem toplih obrokov za noéno dnino. Glede na Stevilo-specifi-
kacijo toplega obroka ki ga pripravljajo, so preobremenjeni in
bi morali pri isti obremenitvi razporediti na delo poleg treh de-
lavk se eno kuhinjsko pomocnico. Toda kadrovsko tega ne
zmorejo. Vodja TOZD, ki se je udelezila sestanka SDS, je pred-
lagala ukinitev: nekaterih toplih obrokov (ocvrt kotlet-fizolova
solata), ki povzrocajo veliko obremenitev delavk. Ugotovili so
tudi precejsen manjko embalaze v kuhinji samopostreine re-
stavracije (49 balonov za kis, 44 steklenic za olje) ter sklenili
primerjati stanje embalaze z dobavitelji oziroma, da se v bodo

¢e vodi izdaja embalaZe iz skladista samopostreine restavrac
je v kuhinjo te restavracije z izdajnico.
Center za proucevanje samoupravljanja

ter informiranje — BozZidar Lakota
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(MLADI 0 SEBI, ‘SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH ) |

PRBGHAMSKA KONFERENCA 00 ZSMS
T0ZD STROJNE DELAVNICE

V sredo, 19. oktobra, so se zbrali
mladi iz TOZD Strojne delavnice na
programski konferenci.

Po izvolitvi organov konference je

dosedanji predsednik osnovne orga- .

nizacije podal porocilo o delu. V
uvodnem delu je predstavil osnovno
organizacijo, ki ima 84 ¢lanov, od te-
ga so Stirje delegati v delavskem
svetu TOZD, med njimi tudi pred-
sednik delavskega sveta, v odboru
samoupravne delavske kontrole sta
dva €lana, od katerih je eden pred-
sednik. Prav tako so zastopani mladi
tudi v odboru za delovna razmerja, v
komisiji za ljudsko obrambo in druz-
beno samozaséito, v delavskem sve-
lezarne ter v skupni disciplin-
5k1 komisiji Zelezarne; v raznih dele-
gacijah za skupscine je 15 mladih.

V zvezi s problemi in delom osno-
vne organizacije je dejal, da smo de-
lovni prostor uredili v oddelku mate-
rialne sluzbe, zbrali odpadni pisarni-
ski in ostali papir, perieditno smo
spremljali poslovne rezultate TOZD
in delovne organizacije ter dosega-
nje norm mladih delaveev, vkijucili
smo se v akcijo koordinacijskega
sveta ZSMS Zelezarne v zvezi s pro-
blematiko mladih v samskih domo-
vih, sodelovali pri sprejemu stafete
mladosti, saj smo bili tudi njeni no-
silel, vsestransko smo pomagali in

* N

CLANOM 00 ZSMS
TOZD VALJARNA
BLUMING STEKEL

Vse mladinke in mladince,
¢tlane osnovne organizacije
ZSMS TOZD Valjarna -blu-
ming 5tekel obveséamo, da bo
v soboto, 12. novembra, de-
lovna akcija v striper hali v
valjarni bluming, kjer bomo
pospravljali in zbirali staro
Zelezo.

Pricakujemo ¢imveCjo ude-

L lezbo. ] ] )

lezarski globt

" JAPONSKA

Japonska Zelezarska druzba Niss-
hin Steel je razvila in pricela proda-
jati novo vrsto jeklene plocevine
prevletene z aluminijem, ki je po-
sebno primerna za zascito zidov in
streh velikih stavb. Ta ploéevina je
zelo odporna proti vremenskim vpli-
vom in koroziji, poleg tega je tudi
odlicen izolator. Zato omogocéa v
hladnem obdobju zmanjSanje toplo-
tnih izgub in onemogoéa v poletnem
casu previsoko temperaturo zaradi
Zar¢enja sonca. Iz teh razlogov pri-
cakuje japonska zelezarska druzba,
ki to plo¢evino izdeluje, v prihodno-
sti velik porast prodaje in s tem tudi
povecanje proizvodnje. '

sodelovali ob izpeljavi obéinskega in
republiskega tekmovanja kovinar-
jev ter uspefno sodelovali z vod-
stvom in druzbenopolitiénimi orga-
nizacijami TOZD.

Razprava na poroéilo je bila Zivah-
na. V njej so mladi dokaj kritiéno
spregovorili o problemih, s katerimi
se sretujejo na delovnem mestu.
Ugotovili smo, da mora nase delo se-
gati na naslednjih pet podroéij:

- orgamzlranost
idejnopoliti¢no delo,

— ¢&im SirSa mnoZiénost med mla-
dimi,

— realnost normiranja,

— mladi se moramo vkljuéevati v
probleme TOZD,

— problem alkoholizma v obratih.

Sledila je menjava in volitve nove-
ga predsednika osnovne organizaci-
je in informatorja. Za novega pred-
sednika smo izvolili Dusana Hriblja-
na in za informatorko Dzino Catak.

Na koncu programske konference
»smo se odloéili, da finanéno pomaga-
mo (10.000 dm) pri zdravljenju dveh
otrok delavea TOZD Ziarna v tujini.

d.

informiranje,

SEMINAR VODSTEV 00 ZSMS
V 0BCINI RADOVLJICA

Tudi letos je obéinska konferenca
ZSMS Radovljica organizirala dvo-
dnevni seminar za vodstva osnovnih
organizacij ZSMS v Sport hotelu na
Pokljuki.

Vet kot sto mladih je najprej pri-
sluhnilo predsedniku izvrinega sve-
ta skupscine obcine Radovljica Jane-
zu Smoletu in predsedniku komiteja
za varstvo okolja in urejanje prosto-
ra Andreju Golémanu. Seznanila sta
nas o gospodarski situaciji in s pla-
niranimi (neplaniranimi) investicija-
mi v obéini. Mladi smo to srefanje
izkoristili za vprasanja o problemati-
ki delovnih organizacij, Stipendira-
nja in zaposlovanja.

Clana  republiske
ZSMS Sreco Kirn in Nace Krivec sta
v nadaljevanju spregovorila o delu
ZSMS po 11. kongresu. Najveé po-
zornosti smo posvetili mladinskim
kooperativam.

Naslednji dan so udelezenci delali
v treh skupinah, in sicer osnovne or-
ganizacije iz 8ol, delovnih organiza-
cij in krajevnih skupnosti. Tako smo
se v celoti posvetili problemom iz
svojih okolij. OsnovnoSolei-in sred-
njesolei so kritiéno ocenili usmerje-
no izobrazevanje. Veliko pozornost

Obrati za Savo (foto S. Kokalj)

konference

so namenili tudi poklicnemu usmer-
janju.

Burne razprave so bile med mladi-
mi delavei — kako zmanj3ati obseg
vse Stevilnejsih tezav, s katerimi se
sre¢ujejo v svojem delovnem okolju.
Skupina KS pa je pogovore nameni-
la ze tradicionalnim tezavam — or-
ganiziranost mladih in prostorske
tezave. Na splosno, odkrili nismo nié
novega, zastavili smo si le smernice
za nadaljnje delo.

OK ZSMS Radovljica je seminar
izkoristila tudi za volilno-program-
sko konferenco obéinske konference
ZSMS Radovljica.

Med drugim smo izvolili za nove-
ga predsednika obé¢inske konference
ZSMS Ljuba Burazina, za sekretar-
ko pa Elzo Sekli.

Tradicionalni seminar se je neko-
liko razlikoval od prejinjih, saj so se
ga udelezili tudi mladi planinci —
brigadirji iz pobratene ob¢ine Svilaj-
nac. .

Ker pa je bil to seminar mladih,
tudi razvedrila ni manjkalo. Poleg
druzabnega vecera nam je leski alpi-
nist Mirko Pogaéar z diapozitivi
predstavil odpravo v Bolivijo.

Brigita Zizek

PRIPRAVLJENOST JE VEDNO BOLJSA

'KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

TITO

EPIDEMIOLOGIJA V VOJNI IN MIRU

Preprosto opiSemo ta pojav takole: ée inficiramo celico s sevom virusa,
ki ima gene A, B, C, so potomei podobni in imajo gene A, B, C.

e pa celico istocasno inficiramo z razliénimi sevi, npr. ABC in
XYZ, imajo nekateri sevi potomcev gene obeh stariev, torej nastanejo
npr. sevi ABZ in AXY ter podobno.

Preventiva proti influeneci je celovita in tezavna. Zdravil je mnogo,
vendar se je dosedaj obnesel le preparat AMANTADIN, ki deluje na
virus influence A in C, ne deluje pa na virus influence B.

Cepljenje je uspesno in poteka dvotirno. Na Zapadu je izdelana
smrtvaec vakeina, na Vzhodu pa »ziva« vakcina. Zaséitna vrednost cepi-
va (mrtve ali Zive vakcine) je odvisna od podobnosti cepiva z epidemij-
skim sojem, od ¢asa in naéina uporabe ter od precepljenosti ljudi ozi-
roma prebivalstva.

Domace zdravljenje z obveznim ]ezanJem vroé¢imi napitki bogati-
mi s C-vitaminom je najboljéi ukrep za éimprejsnje okrevanje. Upora-
ba antibiotikov je potrebna le v primerih komplikacij.

Preden se seznanimo z naslednjimi nalezljivimi obolenji si razci-
stimo Se pojme epidemij in razsirjenosti variabilnosti (spremenljivosti
obolenj) in morda ekologijo (okolja) bolezni v katerih nastopajo.

Pogosto govorimo o nalezljivih boleznih, ki so epidemiéne in o
drugih, ki so endemiéne. Prve (epidemiéne) se pojavljajo pri vetjem
Stevilu bolnikov od ¢asa do éasa, druge pa so ves £as navzoée — ven-
dar so bolniki malostevilni posamezniki. Tifus ni endemiéen v Ljublja-
ni, je pa pri nas endemiéen v nekaterih krajih, ki $e nimajo urejene
preskrbe z zdravo pitno vodo. Okolis¢ine v naravi se stalno spreminja-
jo, s tem pa tudi vrsta nalezljivih bolezni. Pomembne so lastnosti mi-
krobov, po kateri poti se Sirijo in tudi $tevilo mikrobov, ki povzrocajo
infekeijo. Prezreti ne smemo, da ¢lovek po infekeiji izlo¢a mikrobe ra-
zlicno dolgo.

Mikrobi se precej razlikujejo po tem koliksno Stevilo zadostuje,
da pri zdravem ¢loveku povzroca bolezen. Razlike so ogromne: &e pri-
de v ¢lovekovo kri en sam bacil tifusa, je verjetnost, da bo élovek zbo-
lel 1:1000. Stevilke so poljubne in docela pribliZzne, vendar je razmerje
med nalezljivostjo tifusa prav taksno.

Pota prenosov mikrobov (bacilov) so prav gotovo tudi zelo pisana.
Pri dirjenju mikrobov je pomembno, da je bolnik gibljiv, kajti s tem in-
fekeijo &iri. Tudi dolga inkubacijska doba nekaterih nalezljivih bolezni
je pogoj, ki pogosto olaj3a Sirjenje bolezni. Kajti potnik v éasu inkuba-
cije zlahka prenese bolezen v oddaljeni kraj.

Ce gledamo na nalezljive bolezni z vidika razvoja je oéitno, da hi-
tra gostiteljeva smrt pretrga tudi mikrobu moZnost Sirjenja. Toda ob-
stoje izjeme. Naj omenimo vraniéni prisad ali antraks: V truplu ovce,
ki pogine zaradi antraksa, se bacil spremeni v sporo. Te spore so so-
razmerno odporne in pogosto inficirajo ves pasnik, na katerem so se
pasle bolne Zivali. Ponekod so te pasnike kmetje poznali in jim pravili
»vrazji pasniki«. Prav te spore na pasniku pa pozneje inficirajo ovce in
goveda, ki se tam pasejo. Pri antraksu se bolezen razsiri na novega go-
stitelja le tedaj, e Zival pogine. Spore nastajajo le v truplih poginulih
Zivali.

Podobno je pri kugi. Ko podgana, okuZena z bacilom kuge pogine,
zbezijo z nje bolhe in poisctejo novega gostitelja — glodalca ali &loveka.
Tako pridejo bacili kuge preko podganjih bolh na ¢loveka.

Oglejmo si Se primer stekline. Zakaj steklina tako uéinkovito pre-
Zivi v naravi, saj virus zve¢ine pomori svoje gostitelje. Ugotovili so, da
dolga inkubacija stekline in izlo¢anje virusa v slini inficirane Zivali Ze
zadostujeta, da se virus stekline v naravi ohrani ¢eprav gostitelj po-
zneje pogine.

In vendar ¢lovek razen érnih koz 5e ni izkoreninil nobene od nale-
zljivih bolezni. Ce bi na3a civiluzacija propadla in ne bi bilo mogoce
ohraniti zdravstvene sluzbe, bi se nadezljive bolezni kaj hitro vrnile.

KLOPNI MENINGITIS

Leta 1953 so v Sloveniji iz bolnikove krvi osamili virus srednje-
evropskega meningoencefalitisa. To je bil prvi dokaz, da je virus nav-
zot€ na nasem obmocju. Ta virus v Sloveniji pogosto povzroéa meningi-
tis, ki ga navadno imenujejo »klopni« meningitis.

Prve raziskave je izvedla dr. Rusova, ki je nasla pri obolelih bolni-
kih z meningitisom — na kozi pogosto klope. Izvidi dr. Rusove so se v
praksi potrdili. Nadrobneje so raziskali nekatera obmoéja najprej v
Sloveniji in na Hrvaskem ter ugotovili, da imamo pri nas v poznem po-
mladnem ¢asu in poleti vsako leto bolnike s sorazmerno blagim me-
ningitisom. V Sloveniji je priblizno 200 bolnikov letno, sem in tja pa je
kaksno leto skoraj »epidemiéno« in je bolnikov tudi veé. Nekateri pre-
bolevniki imajo do konca Zivljenja tezave. Kot so pomanjkljiva spo-
sobnost za zbrano misljenje, ob¢asni glavoboli in podobno.
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VPIHOVANJE PREMOGA V PLAVZ

Osnovna regulatorja za vpihavanje goriva skozi pihalice
plavza sta bila ze v preteklosti, pa tudi Se danes cena in moz-
nost nabave koksa oziroma premoga za koksiranje. V &asu
ugodne gospodarske situacije in velikega povprasevanja po ze-
lezarskih izdelkih je bila moZnost nabave iz razliénih vzrokov
vetkrat omejena. V zadnjem éasu so imele pri izdelavi koksa v
nekaterih mdustn]skcl razvitih drzavah (Japonska ZDA, ZRN)
vedno vegji vpliv ostre zakonske zahteve v zvezi z varstvom
okolja in tudi ustavitev obratovanja tehniéno ter ekonomsko
zastarelih koksarn. Viscki investicijski stroski, povezani tudi z
zahtevami za za5¢€ito ckolja, so tudi negativno vplivali na nado-
mestitev zastarelih oziroma gradnjo novih koksarn. Konéna
rezultata taksne situacije sta bila omejena moznost nabave in
zato visoka cena koksa.

Vpihovanje drugih goriv v plavZ omogoéa zmanj$anje po-
rabe koksa in s tem tudi zniZanje proizvodnih stroskov za gro-
delj. Ta goriva so lahko zemeljski plin, koksarniski plin, ma-
zut, katran in premog. V preteklosti so prakti¢no vsa ta goriva,
v primerjavi s ceno koksa, omogo¢ila zniZanje proizvodnih
stroskov. Vendar sta obe naftni krizi v preteklem desetletju
pokazali negativno stran uporabe-zemeljskega plina in mazuta
v te namene in to tako s staliS¢a redne preskrbe, kakor tudi za-
radi izrednega poviSanja cene, kar je vplivalo na proizvodne
strogke. .

Poleg zmanj$anja porabe koksa so se plaviarski strokov-
njaki nauéili uporabljati tudi vpihavanje goriva skozi pihalice
kot eno izmed moznosti za uravnavanje poteka reakcij v plav-
Zu in zato vra¢anje na obratovanje samo s koksom ni bilo spre-
jeto z velikim navdusenjem. Sodobni plavzi so bili projektirani
ob upostevanjum vpihavanja dodatnega goriva skozi pihalice in
ob prekinitvi vpihavanja so pogosto nastale tezave zaradi po-
slabsane kakovosti grodlja in zmanjSane proizvodnje. Vpiha-
vanje goriva skozi pihalice je stabiliziralo obratovanje in omo-
goéalo doseganje boljsih proizvodnih rezultatov. Spreminjanje
kemiéne sestave raztaljenega grodlja je bilo zmanj$ano zaradi

boljSega nadzora temperature plamena pred pihalicami. Nad-*

zorovana koliéina plina tudi ugodno vpliva na porabo koksa in
potek reakeij z vsipom.

Izmed vseh prej navedenih dodatnih goriv ima premog do-
loéene prednosti. V primerni kakovosti in eeni je v velikih koli-
¢inah na razpolago skoraj povsod na svetu. Zato oskrba z njim
ni tako omejena, kot pri premogu za koksiranje in tudini moz-
nosti za politi¢ne pritiske kot pri nafti. Tak$na situacija omo-
goca stabilnost trzis¢a in primerno ceno v primerjavi z drugimi
vrstami goriv v te namene.

Teoreticne raziskave in praktiéni rezultati so pokazali, da
je pod dologenimi pogoji mozno vpihavati v plavz veéje koliéi-
ne premoga kot pri drugih ogljikovodikovih gorivih. To je mo-
Zno predvsem zato, ker je razmerje med ogljikom in vodikom
pri premogu veéje kot pri mazutu ali zemeljskem plinu. Tem-
peratura plamena pred pihalicami je ob uporabi premoga
manj zniZana kot pri ostalih gorivih in je zatc potrebna niZja
temperatura vpihanega zraka, ali pa je mogoce povecati kolici-
no dodanega premoga. To pa je precejénja prednost, ki omogo-
¢a zniZanje proizvodnih stro$kov oziroma cene grodlja. .

Znani so podatki, da so poskusali vpihavati premog v
plavi Ze v letu 1931.Vendar je bilo opravljenega najveé razvoj-
nega dela na tem podrocju po letu 1960.

Med pionirje pri uvajanju tega postopka spada ameriska
zelezarska druzba Armco, ki je leta 1963 pricela s poskusi vpi-
havanja premogovega prahu na enem izmed plavzev v svoji ze-
lezarni Ashland, zvezna drzava Kentucky. Pri tem je uporabila
za vpihavanje sistem, ki ga je razvilo amerisko podjetje Bab-
cock-Wilcox. Pri razvijanju tega nacina vpihavanja je bilo do-
sti tezav in neprijetnosti s samimi napravami Zato so jih pogo-
sto spreminjali in od leta 1967 naprej poteka vplhavanje na
tem plavZu neprekinjeno.

Leta 1973 so na drugem plavzu v tej ameriski zelezarm
montirali §e drugo napravo za vpihavanje premogovega prahu,
ki jo je prav tako dobavilo podjetje Babcock-Wilcox. Ta je ime-
la v primerjavi s prvo nekoliko spremenjene kostrukeije in so
bili tako odstranjeni Se zadnji problemi. Leta 1981 so tudi na
prvem plavzu montirali nove napravo, ki je nadomestila staro
iz leta 1963.

V zadnjih 15 letih sta Armco in Babcock-Wilcox nadaljeva-
la z razvijanjem sicer Ze vpeljane tehnologije vpihavanja pre-
mogovega prahu v plavz. Ugotavljali so kakovost najbolj pri-
mernega premoga, obnasanje plavza pri vpihavanju, tehniko
vpihavanja in Se nekatere druge posebnosti tega postopka. To
tehnologijo uparablja tudi sodobni plavz, ki obratuje z visokim
pritiskom na Zrelu v japonski Zelezarni Oita Zelezarske druzbe
Nippon Steel Co.

V razpredelnici so navedeni osnovni obratovalni podatki
za oba plavza v Zzelezarni Ashland in za plavz v Zelezarni Oita.

Ashland  Ashland :
5t.1 5t. 2 avOIEBl
leto 1981  dec. 1981 &VE:
Koristna prost., kub. m 2039 1488 4158
Poraba koksa, kg/t 506 473 411
Poraba premoga, kg/t 65 43 52,2
Razmerje koks/premog, kg 0,503 0,472 0,477
Temperatura zraka, °C 843 988 1298
Pepel v premogu, % 45 5,5 6,6
. Pepel v koksu, % 8,8 8,7 11,2

Podobno kot ameriska druzba Armco je-tudi luksembur-
§ka Zelezarska druzba Arbed, skupaj z zahodnonem3ko premo-
govno druzbo Rheinische Braunkohlenwerke AG iz Kdlna, raz-
vila postopek vpihavanja premoegovega prahu v plavz in ga da-
nes praktiéno uporablja na plavZu luksemburske Zelezarne
Belval. Tudi v tej Zelezarni so bili doseZeni rezultati ugodni,
podobni obratovalnim rezultatom ameriSke in japonske Zele-
zarne, in sicer:

Koristna prostornina, kub. m 1376

Poraba koksa, kg/t 500,3
Poraba premoga, kg/t 834
Razmerje koks/premog, kg 0,58

Temperatura zraka, stop. C . 1078
Pepel v premogu, % 4
Pepel v koksu, % 8,8
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(" v DEVETIH MESECIH SMO KLJUB TEZAVAM USPELI

(Nadaljevanje s 1. strani) .
. iz pogojev gospodarjenja, v katerih
- smo poslovali. Rezultat, ki velja za
' ugodnega v letu 1983, bi bil brez dvo-
ma drugace ocenjen v letih predhod-
nega srednjero¢nega obdobja.
_ Pogoji gospodarjenja so se v teko-
¢em srednjeroénem obdobju mocno
poslabsali. Dejstvo je, da smo politi-
ko ekonomske stabilizacije priceli
uresnicevati v obdebju izredno za-
ostrenih ekonomskih in politiénih
. razmer v celotnem svetovnem go-
-spodarstvu. Tako je Ze za zacetek
srednjerotnega planskega obdobja
znaéilno izredno zaostrovanje deviz-
nobilancénega in pladilnobilanénega
polozaja Jugoslavije. Te zaostrene

- razmere so odlocilno vplivale na
druzbeno reprodukcijo. Prislo je do
moéno zmanjsanih moznosti_uvoza
in s tem do slabse oskrbljenosti s su-
rovinami in reprodukeijskimi mate-
riali tudi-z jugoslovanskega trzisca,
kot posledica pospeSevanja izvoza.
To se je neposredno odrazalo kot
odlotilna omejitev za moznosti pro-
izvodnje, pogosto pa celo kot vzrok
zastojev v posamezni organizaciji
zdruzenega dela, predvsem. v indu-
striji. Preusmerjanje blagovnih to-
kov v izvoz je ob relativno umirjeni
rasti proizvodnje zahtevalo-omejitev
vseh oblik domace porabe (investici-
ie, skupna in splo$na poraba, osebni
dohodki).

Pogoji gospodarjenja v letih 1983
so se Se zaostrovali. Prej$nje mozno-
sti so se Se zozile (praktitno imamo
na vseh podroé&jih ekonomske politi-
ke opravka z restrikcijami). Zmanj-
Sala se je razpolagalna pravica pri
devizah, pospeseno je bilo drsenje
teéaja dinarja, pri politiki izvoznih
stimulacij je prislo do kréenja, do-
datno pa je bila zaostrena tudi politi-
ka porabe. Politika vi§jih obrestnih
mer je pripeljala tudi do skoka v
stroskih za obresti.

Poslovna politika Zelezarne se je
odzvala tem okoliS¢inam z vegjim
opiranjem na lastne sile. Na prvo
mesto kljuénih ciljev in nalog je bila
postavljena veéja usmeritev v lasten
izvoz in povezovanje z naSimi kupci
v skupnem izvozu z namenom, da si
zagotovimo surovine in rezervne de-
le za proizvodnjo. Zaradi zmanj$ane
moznosti preskrbe s polproizvodi je
izboljSanje asortimenta oziroma
kvalitetnega dviga proizvodnje dobi-
lo najveéjo tezo. RazpoloZljivo jeklo
se mora usmeriti v bolj donosne pro-
izvode, s ¢imer si omogoéimo vecji
ekonomski uéinek. To vodi v pre-
strukturiranje proizvodnje v okviru
Zelezarne. Nasa stalna naloga=mora
biti varéevanje z energijo in surovi-
nami ter izboljSanje izplenov. Po-
trebno je tudi izboljsati organizacijo
dela, v kateri so $e rezerve za vecjo
ucinkovitost.

S tako sprejetimi_cilji in v takih
okolistinah smo v Zelezarni priceli
nase poslovno leto. Po devetih mese-
cih so rezultati njihovega izvajanja
znani in lahko ocenimo, kje smo bili
uspesni in kje manj.

PROIZVODNJA

V primerjavi z istim_obdobjem
preteklega leta smo v Zelezarni s
1.112.277 tonami skupne proizvodnje
za 3 % izbolj3ali lanskoletne rezulta-
te in to ob za odstotek zmanj$anem
Stevilu zaposlenih. Zal so slaba kva-
liteta nekaterih surovin (zlasti jekle-
nih odpadkov) in okvare na posa-
meznih napravah onemogocale opti-
malno izrabo razpolozljivih kapaci-
tet. Od planiranih letnih koli€in
82.550 ton potrebne nabave polproiz-
vodov smo uspeli zagotoviti le do-
brih 31.000 ton. Da bi zapolnili vrzeli
v prostih kapacitetah smo v tem ob-
dobju prevzemali storitve prevalja-
nja, kar je ugodno vplivalo na finan-
&ni rezultat. Zelo negativen vpliv na
potek proizvodnje je v tem obdobju
imela okvara pogonskega . motorja
valjavskega ogrodja Stekel. Ta ne-
pricakovan in dolg obratovalni za-
stoj je moéno vplival na pomanjka-
nje-vlozka v TOZD Hladna valjarna
Bela, Hladna valjarna Jesenice in
Profilarna, pa tudi na proizvodnjo
ploéevine v sami valjarni Stekel. Pre-
cejénje teZave sa bile tudi zaradi ob-
éasnega pomanjkanja nekaterih fe-
rolegur in grodlja.- o

Kljub tem tezavam pa smov Zele-
zarni uspeli izboljsati kvalitetni

asortiment v primerjavi s preteklim

letom za 5 %. Razveseljivo je, da so
bili taki rezultati dosezeni praktiéno
v vseh TOZD, kar je razvidno iz pri-
lozenega prikaza. Dvig - popreénih
prodajnih cen nasih izdelkov zato ni
posledica le inflacijskih gibanj, am-
pak tudi nasik naporov, da iz zmanj-
sane koliéine razpolozljivega jekla
izdelamo vrednejse in zahtevnejse
izdelke.

PRESIKRBA Z DOMACIM i
UVOZMIMI REPROMATERIAL!
Zaostrene gospodarske razmere
'i;‘na podrocju preffabe®s Eég;i‘ggﬁ"gterz-

ali, energijo in polizdelki so imele ne-

posreden vpliv na naSe poslovanje.
Ob vsesplosni teznji nasega gospo-
darstva po ¢im veéjem izvozu, pred-
vsem na konvertibilno podrocje, je
pricelo primanjkovati nekaterih re-
promaterialov za domadi trg. Kljub
nasim prizadevanjem, da nadome-
stimo &im veé uvozenih materialov z
doma¢imi, smo se morali vedno po-
gosteje obracati na tuje dobavitelje,
da bi si omogocili normalno proiz-
vodnjo.

v zacetku leta so se pokazale
tezave pri preskrbi s ferolegurami iz
uvoza in s surovim zZelezom, ki bi ga
po sklenjenem samoupravnem Spo-
razumu moral dobavljati RMK Zeni-
ca. Obéasno so se pojavljale tudi te-
Zave pri nabavi surovin za elektrode.
Od planirane koli¢ine polizdelkov za
leto 1983 smo do konca septembra
prejeli le 40 % kolicine. Izpad poliz-
delkov smo reSevali s storitvami, to
je s predelavami za naSe kupce. Naj-
vedji delez storitev je imela TOZD
Hladna valjarna Bela, in sicer kar
55 % od skupnih 39.270 ton. Ob&asno

pomanjkanje surovin in repromate- .

riala je imelo negativen vpliv tudi na
izpolnjevanje nasih izvoznih obvez-
nosti. Fakturirani izvoz smo dosegli
v visini 20,4 milij. dolarjev, od tega
na konvertibilno pedro¢je 13,0 milij.
dolarjev in na klirinsko podroéje
7,4 milij. dolarjev. To predstavlja
82 % dosezenega izvoza lanskega
istega obdobja. Vendar smo pri last-
nem izvozu realizirali naértovane
prilive le z 61 %, v posrednem izvozu

pa s 53 %. V primerjavi z devetimi.

meseci 1982 so letosnji prilivi od
lastnega in posrednega izvoza manj-
i za 43 %. )

Istoasno pa se je skupni izvoz
zmanj3sal za 23 % in konvertibilni za
18 %, v primerjavi z lanskim istim
obdobjem. To kaZe na poslabsanje

pokrivanja uvoza 'z izvozom in na -

vedji primanjkljaj deviznih sredstev.
Tudi delez deviz, ki pripadajo izvoz-
nikom, se je zmanjsal. Po dogovoru
v okviru SISEOT nam je v letosnjem
letu pripadalo le 56 oziroma 60 % pri-
dobljenih deviznih sredstev, razliko
smo zdruzZevali za republiSke potre-
be, za placilo uvoza nafte, za potrebe
federacije in devizne rezerve Narod-
ne banke. Perete pomanjkanje deviz
za nabavo repromateriala smo po-
skusali omiliti s prilivi iz zdruzeva-
nja. Nasi kupel so nam na podlagi
samoupravnega sporazuma o zdru-
Zevanju deviznih sredstev zagota-
vljali devize kot delez pri skupnem

izvozu v obliki neposrednega zdruze- .

vanja in z uvozom surovin za nase
potrebe. S takim prilagajanjem na-
stalim pogojem smo v letosnjem letu
uspeli zadrzati soliden nivo proiz-
vodnje in prodaje. Vendar bi na iz-
voznem podro¢ju lahko dosegli se
boljse rezultate, ¢e bi se s kvalite-
tnim asortimentom prilagajali potre-
bam zunanjega trzisca. ¢

| ZADRZATI SOLIDEN NIVO PROIZVODNJE IN PRODAJE |

USTVARJANJE IN RAZPOREJANJE
DOHODKA

Rezultat naporov vseh delaycev
TOZD in delovnih skupnosti Zele-
zarne je, da je Zelezarna kot celota
zakljucila devetmeseéno poslovanje
s pozitivnim rezultatom. Nominalni
zneski so nam znani, za oceno uspes-
nosti pa je potrebno, da pogledamo
tudi strukturo celotnega prihodka in
dohodka. To pa nam kaze, da je le-
tosnji rezultat uspesnejsi in da smo
sledili usmeritvam tudi na podroéju
razporejanja dohodka.

Delez osnovne realizacije v celot-
nem prihodku se je letos nekoliko
znizal, zvisal pa se je delez prihod-
kov na racun izvajanja storitev pre-

valjanja. Materialni stroski so zara-

di hitrega dviga cen v porastu, sred-
stva, namenjena za amortizacijo, pa
so ostala na lanskoletnem nivoju.
Posledice okvare na Steklu so vidne
tudi v bilaneci uspeha, saj so se mo-
éno povecale medfazne zaloge pol-
proizvodov. Udelezba dohodka v ce-
lotnem prihodku se je v primerjavi z
lanskim letom povecala za 20 %. V
dohodku samem se je znizal delez

obveznosti iz dohodka, narasel pa je -

delez Cistega dohodka in je glede na
lanskoletnega visji za 24 %. Vse ob-
veznosti iz dohodka, to je davki in
prispevki, obveznosti za delovne
skupnosti in druge pogodbene ob-
veznosti in razne obresti v primerja-
vi z lanskim letom padajo.

Razcélemba tistega dohodka poka-
ze, da je delez sredstev za osebne do-
hodke 7,8 % celotnega prihodka in se
nadalje izkazuje tendenco padanja.
V primerjavi z lanskim devetmesec-
jem pa smo mocno povecali akumu-
lacijo. =i

Finanéni rezutati v devetih mese-
cih letosnjega leta so torej ugodni. V
primerjavi z enakim obdobjem leta
1982 se je celotni prihodek nominal-
no povisal za 39 %, dohodek za 68 %
in ¢isti dohodek za 108 %. Na relati-
vno visok porast teh vrednosti so se-
veda vplivale tudi podrazitve vloZe-
nih' materialov in energije, kar je
imelo za posledico tudi povedanje
prodajnih cen nasih izdelkov. Ven-
dar pa nam analiza vpliva posamez-
nih faktorjev (kolicine, cene, struk-
ture) na visino realizacije pokaze, da
smo izboljsali kvalitetno strukturo

proizvodnje, kar se je pokazalo fudi

na dosezenem rezultatu poslovanja.
Nadaljnji porast deleza dohodka v
celotnem prihodku bomo dosegli le
z usmerjenostjo v vi§jo kvaliteto in z
varéevanjem na vseh podro¢jih.

O

V ZELEZARJA

KVALITETNI PREMIK V ASORTIMENTU V DEVETIH MESECTH
LETOS V PRIMERJAVI Z ISTIM OBDOBJEM LANI

TOZD Indeks strukture
Valjarna bluming stekel 100,3
Valjarna zice in profilov 1225
Valjarna debele plotevine 101,7
Hladna valjarna Bela 1071
Hladna valjarna Jesenice 100,5
i¢arna 103,8
Profilarna 103,3
Vratni podboji 104.8
Jeklovlek 102,1
Elektrode - 115,3
Zebljarna 99,7
ZELEZARNA 105,5

PRIKAZ DEVETMESECNIH POSLOVNIH REZULTATOV
LETA 1982 IN 1983 V-STRUKTURNIH DELEZIH

Razélemba CP Razé]emb;a dohodka
po strukt. delezih po strukt. deleZih
I-I1X.82 I-IX.83 I-IX.82 I-IX. 83

CELOTNI PRIHODEK 100,00 100,00
1.0. Udelezba v skupnem prihodku 72,87 71,62
1.1. Prihodki v okviru OZD 24,14 - 2427
1.2. Ostali prihodki -~ 2,99 411
2. SPREMEMBE V ZALOGAH +0,41 +4.71
3. OBSEG POSLOVANJA 100,41 104,71
4. PRENESENE VREDNOSTI 85,33 86,46
4.1. Vkalk. materialni stroski 76,32 17,47
4.2. Amortiz. po minim. stopnji 9,01 8,99
5. DOHODEK 15,08 18,25 100,00 100,00
6. OBVEZNOSTI IZ DOHODKA 8,42 8,26 55,85 45,26
6.1. Prispevki in davki 1,72 “1,64 1142 8,96
6.2. Za delovno skupnost 3,54 3,51 23,50 19,2.8
6.3. Ostale obveznosti 3,16 - 211 20,93 17,02
7. CISTI DOHODEK 6,66 9,99 44,15
7.1. Osebni dohodki 8,33, 7,78 5:_3.'?.f
1.2, Skladi 1,04 2,74 6,90
TR Taebe T 29,71 =053 2 =17.97

Sendzimir linija v hladni valjarni Bela (foto S, Kokalj)

PREDLOG POSLOVNE POLITIKE
- ZELEZARNE ZA LETO 1984

(nadaljevanje s- 1. strani)

2. Vkljuéevanje v mednarodno
delitev dela

V prihodnjem letu nacrtujemo pri-
blizno enako visino lastnega izvoza
kot jo bomo dosegli v letu 1983, na-
pore pa bomo usmerili v poveceva-
nje skupnega izvoza v sodelovanju z
nasimi kupei. S tem beomoc dosegli
vetji devizni priliv in izboljsali po-
krivanje uvoza. Za potrebe jeklarne
2 bomo z izvozom na konvertibilno
trzis¢e zagotovili dodatna devizna
sredstva, potrebna v letu 1984.

" Uvozili bomo le tiste potrebne su-
rovine, repromateriale in rezervne
dele, ki jih ni mogoce zagotoviti na

Za zagotovitev normalnega poteka
preizvodnje in za realizacijo naérto-
vanega izvoza bomo skusali pridobi-
ti del blagovnih kreditov, odobrenih
Jugoslaviji. Povecali bomo tudi
aktivnosti za pridobitev potrebnih
surovin in polproizvodov s klirinske-
ga podrodja v zameno za nase izdel-
ke. o

3. Kadri

Politika zaposlovanja za leto 1984
nekoliko odstopa od sprejetega sred-
njeroénega programa Zelezarne za-
radi ¢asovne zamaknitve planiranih
investicij in omejenih mozZnosti pri
pridobivanju kadrov v skladu s spre-
jetimi kriteriji. Ker v letu 1984 pred-
videvamo priblizno enak fizi¢éni ob-
seg proizvodnje kot v letu 1983, bo-
mo planirali kadre v vi$ini plana za
leto 1983, njegovo vegjo izkorisce-
nost pa desegli-z boljSo organizacijo
dela, to je z zdruzevanjem del in na-
log, ustreznejso razporeditvijo delov-
nega ¢asa, prerazporeditvijo kadrov
in podobno. Potrebno stevilo delav-
cev za izvajanje planirane proizvod-
nje si bomo prizadevali zagotoviti iz
bliznje okolice.

Kot pomemben faktor za nemote-
no izvajanje dela si bomo morali pri-

zadevatli za zniZanje &iste fluktuaci-
je, znizanje odsotnosti z dela, enako-
mernejSe koriSéenje letnega dopu-
sta in boljSe izkoris¢anje delovnega
casa.

Pogoji za uspesno gospodarjenje
so tudi delovna usposcbljenost in
sposobnost delavcev za delo, zato bo-
mo z dodatnimi oblikami izobrazeva-
nja dvigovali strokovni nivo zaposle-
nih (zlasti neposrednih vodij dela). V

" okviru razpolozljivih sredstev bomo

reSevali problematiko druzbenega
standa;da.

4. Investicije in razvoj
V skladu s sprejetim srednjero-
énim planom razvoja in konceptom
dolgorotnih usmeritev Zelezarne bo-
mo v letu 1984 priceli z izgradnjo je-
klarne 2. S posodobitvijo zastarelega
postopka si-bomo zagotovili moZnost

- za dvig kvalitetnega asortimenta in

boljsi ekonomski polozaj.

Ostala investicijska dejavnost bo
usmerjena v dokoncanje zacetih pro-
jektov, vse nove investicije pa mora-
jo biti'v skladu s sprejetim srednje-
roénim planom in druZbenimi krite-
riji za izbor investicij. Prednost bodo
imeli projekti, ki pomenijo sanacijo

- tehnologije in delovnih pogojev.

Za financiranje nalozb skupnega
pomena bomo tudi v letu 1984 zdru-
zevali 95 % akumulacije.

Predvideni razvoj bo zahteval so-
delovanje lastnega strokovnega ka-
dra in zunanjih institucij. Pri vseh
novih projektih bomo morali v fazi
projektiranja in izgradnje uposteva-
ti najnovejSe dosezike tako na po-
drocju tehnologije kot na podrogju
vodenja procesa.

5. Pridobivanje in
razporejanje dohodka
Na osnovi predvidenega obsega [i-
zitne proizvodnje in prodaje ter kva-
litetnega premika nacértujemo, da
-bomo v letu 1984 dosegli do 4% reai-

no rast dohodka. S tako rastjo bomo
uspeli zagotoviti delitvena razmerija,
ki bodo omogodila krepitev material-
ne osnove dela in hkrati zagotavljala
pokrivanje samoupravno sprejetih
in pogodbenih obveznosti. V letu
1984 ne bomo realno povedevali
sredstev za financiranje skupne in
splosne porabe.

Sredstva za bruto osebne dohodke
bodo zaradi druzbenih usmeritev na-
ras¢ala pocasneje od dohodka, ven-
dar le do take stopnje, ki nam bo
omogotila zaustaviti realni padec
osebnih dohodkov.

Razporejanje ustvarjenega dohod-
ka bomo usklajevali z druzbenimi
usmeritvami na ravni delovne orga-
nizacije.

Osnove za oblikovanje sredstev za
osebne dohodke bodo:

— kadrovska zasedenost, uposte-
vaje Stevilo-in strukturo delavcev.
potrebnih za izvrSitev sprejetih na-
log,

— obstojeéi pogoji dela,

— Casovna razporeditev dela,

— ista izhodista za ugotavijanje
ucinkovitosti dela.

Obseg sredstev za opravljeno delo
bome oblikovali loteno od sredstev
nadomestil za placano odsotnost, da
bi s tem dosegli neposredno vzpored-
nost med produktivnostjo dela in vi-
-§ino osebnega dohodka za opravlje-
no delo.

Premija ni sestavni del plana red-
nega osebnega dohodka, ampak na-
grada za preseganje planskih obvez-
nosti. Temeljni organizaciji zdruze-
nega dela PlavZ in Jeklarna uvelja-
vljata $e naprej 50 % viSjo osnovo
premiranja kot druge temeljne orga-
nizacije in delovne skupnosti skup-
nih sluzb. 5

Sistemn delitve osebnega dohodka
bomo dopolnjevali v smeri Sirsih
mozZnosti vkljuéevanja posebnosti
posameznih temeljnih organizacij in
delovnih skupnosti z osnovnim ci-
ljem, da bi bil za dobro opravljeno
delo priznan tudi primeren osebni
dohodek.

V okviru sredstev. za skupno pora-
bo bomo sredstva za odpravnine, ju-
bilejne” nagrade, regrese in stano-

.vanjsko izgradnjo poveéali v skladu

z rastjo sredstev za osebne dohodke,
preostala sredstva pa bomo ohranili
na nominalni visini leta 1983.
Poslovna politika predstavlja izho-
diste za izdelavo predlogov planov
TOZD, delovnih skupnosti skupnih
sluzb in delovne organizacije za letc
1984 ter potrebnih ukrepov za ures-
nicevanje dolgoroénega programa
gospodarske stabilizacije v Zelezar-
B POSLOVODNI ODBOR
ZELEZARNE

Zelezar‘é’ki.glbblisﬁ '

AVSTRIJA

Po podatkih, ki jih je objavila av-
strijska zelezarska druzba VOEST-
Alpine, je letos dosegla svetovna
proizvodna zmogljivost  kisikovih
konvertorjev 548 milijonov ton. Med
20 milijoni ton povetanja, v primer-
javi z letom 1982, je bilo najvet
OBM, LWS in Q-Bop postopkov, pri
katerih pihajo kisik in nekatere do-
datke skozi dno konvertorja. Med
njimi je za sedem milijonov ton pro-
izvodnih zmogljivosti v ZDA, za sest
milijonov ton v Franeiji, §tiri milijo-
ne ton na Japonskem in dva milijo-
na ton v Zvezni republiki Neméiji.
Manjsa poveéanja zmogljivosti so
dosegli tudi v Indiji, Novi Zelandiji
Mehiki, Argentini in Kolumbiji. Za
bliznjo prihodnost naértujejo, da bo-
do povecali svetovno proizvodne
zmogljivost kisikovih konvertorjev
za 78 milijonov ton, in sicer najved
industrijsko manj razvitih dezelal
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" SKUPNA PROIZVODNJA V OKTOBRU
 ZAMALENKOST POD PLANOM

V oktobru, ki je sicer poleg marca tradicionalno (glede na proizvodne

rezultate) najbolj uspesen mesec v letu, so nastale tefave zaradi pomanjka- -

nja koksa. Zato smo bili prisiljeni 22. oktobra ustaviti obratovanje plavia
st. 2 in vzporedno s tem (zaradi pomanjkanja grodlja) tudi eno izmed petih
obratujotih SM peéi v TOZD Jeklarna. Ta ukrep je seveda negativno vplival
na doseganje operativnega programa skupne proizvodnije, ki je bil v oktobru

dosezen 96,7 %.

Na doseganje gotove proizvodnje
je vplivalo usluZnostno prevaljanje,
saj je bila dobava vlozka iz tujih vi-
rov za te namene v oktobru precej
vetja kot za naSo lastno uporabo.
Operativni program gotove proizvod-
nje- je bil v tem mesecu dosezen
92,5 %, z upostevanjem usluznostne-
ga prevaljanja pa 99,2 %.

TOZD PLAVZ

Posledica omenjenega pomanjka-
nja koksa in ustavitve obratovanja
plavza 5t. 2 je bila, da je bil druzbeni
plan dosezen 844 %. Nekaj tezav je
bile v prvi polovici meseca, ko je bilo
zaradi letnega remonta aglomeraci-
je v vsipu manj aglomerata. Vendar
je treba povedati, da je po ustavitvi
plavza st. 2 znatno povecdal svojo pro-
izvodnjo plavi 8t. 1 in je dosegel v
cbdobju od 22. do 31. oktobra popre-
¢no dnevno proizvodnjo 338 ton. S
tem je bila ob ustrezno dobrem vsl-

pu in tudi ostalih pogojih doseZena -

proizvodnja, predvidena ob izvedbi
rekonstrukeije in remontu v lan-
skem letu. E

TOZD JEKLARNA

Jeklarna je dosegla za oktober na-
¢rtovano skupno proizvodnjo 97,9 %.
Pri tem je SM jeklarna, kljub ustavi-
tvi ene SM peéi in teZavam zaradi
pomanjkanja grodlja, presegla druz-
beni plan skupne proizvodnje za
1,1 %. Slabsa je bila situacija v elek-
tro jeklarni, ki je izpolnila druzbeni
plan samo 92,3 %. Glavna vzroka za
to sta bila podalj$san remont Lectro-
melt peéi (zaradi okvare cilindra) in
obratovalna zastoja, in sicer 27 ur na
ASEA pedi in Sest ur na Lectromelt
peci (zaradi poskodbe kablov z razta-
ljeno zlindro).

Na napravi za kontinuirno vliva- °

nje je bilo odlitih 4.101 tona blumov
ali 95,4 % naértovane koli¢ine.

TOZD LIVARNA

Li\.;arna je dosegla 103,0 % z druz-
benim planom predvidene skupne
proizvodnje. Tujim naro¢nikom je
bilo odpremljeno 31 ton.

TOZD VALJARNA
BLUMING-STEKEL

Ta valjarna je dosegla z druZbe-
nim planom predvideno skupno pro-
izvodnjo (ob upostevanju usluznost-
nega prevaljanja) 97,1 %. Nekaj te-
zav so imeli zaradi sorazmerno dol-
gega remonta globinske peéi §t. 3.
Obratovalna kampanja potisne peci
je potekala od 10. do 28. oktcbra zelo
dobro in je bilo prek nje prevaljano
8.347 ton domatih in tujih slabov. V
¢asu obratovanja potisne pedi sta bi-
li dosezeni tudi dve rekordni dnevni
proizvodnji, in sicer 146 in 147 izva-
ljanih kolobarjev.

"TOZD VALJARNA
ZICE IN PROFILOV

Ker je bilo v oktobru predvideno
in tudi izvedeno valjanje palic
55 mm kvadrat, pri ¢emer je proiz-
vodnja precej nizja, je bil tudi opera-
tivni program skupne proizvodnje
znizan. DoseZen je bil (skupaj z
usluznostnim prevaljanjem) 102,2 %.

TOZD VALJARNA
DEBELE PLOCEVINE

Tezave so imeli v adjustazi s pri-
pravo plocevine, predvidene za iz-
voz. Naértovano skupno preizvodnjo
so skupaj z usluZnostnim prevalja-
njem dosegli 91,4 %.

TOZD HLADNA
. VALJARNA BELA

Zaradi predvidene prepozne doba-
ve vloZKka iz tujih virov je bil znizan
operativni program skupaj z usluz-
nostnim .prevaljanjem  doseZen
101,7 %. Zaradi pomanjkanja ferosi-
licija in tezav v jeklarni je bilo izva-
ljanih samo 1.£80 ton dinamo jekel

in 216 ton nerjavnega jekla. Pri ner-
javnih jeklih niso uspeli pravoéasno.
prevaljati slabe prek potisne peéi v
trakove in bodo zato del za oktober

nacrtovane koli¢ine dobavili v no- -

vembru.

TOZD HLADNA
VALJARNA JESENICE

Zaradi slabega stanja Siemag va-
ljavskega ogrodja so znizan operati-
vni program skupaj z usluZznostnim
prevaljanjem dosegli 109,9 %. Zaradi
pomanjkanja vlozka .zaradi Ze pri
Hladni valjarni Bela omenjenih pro-
blemov so dinamo jekel izvaljali sa-
mo 391ton in kvalitetnih jekel
229 ton.

TOZD ZICARNA

Nekaj tezav so imeli s premajhno
koli¢ino viozka za patentirano Zico
in pomanjkanjem delavcev. Za okto-
ber programirano skupno proizvod-
njo so dosegli 84,6 %. Patentirane Zi-
ce so izdelali 973 ton, VAC Zice
500 ton in EPP zice 60 ton.

TOZD PROFILARNA
Zaradi pomanjkanja delavcev so
znizan operativni program za okto-
ber dosegli 104,5 %. i
TOZD VRATNI PODBOJI
Zaradi pomanjkanja barve so za-
radi razdrobljenih naroc¢il znizani
operativni program dosegli 62,9 %.
TOZD JEKLOVLEK
V tej temeljni organizaciji so za
oktober . naértovano skupno proiz-
vodnjo dosegli 100,2 %.
TOZD ELEKTRODE

Nacdrtovano skupno proizvodnjo so
dosegli 80,3 %, vendar zaradi visje

proizvodnje ognjestalnih materia- -

lov. Proizvodnja oplaséenih elektrod
je bila niZja zaradi okvare na oplas-
¢evalni liniji 8t.1, ki ni obratovala
2,5 dni, in tanjsih dimenzij elektrod.

TOZD ZEBLJARNA

Vzrok, da so v temeljni organizaci-
ji dosegli samo 91,1 % nacrtovane
skupne proizvodnje, so bili zastoji

~ zaradi mehanskih okvar na Zebljar-
skih strojih.
Avgust Karba
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PREVENTIVNO CEPLJENJE

Da bi prepreéili mnoZiéno obolevnost zaradi gripe in njenih kom-
plikacij, bodo zdravstveni delavci obratne ambulante Zelezarne izved-
li preventivno cepljenje po naslednjem razporedu: -

I. CEPLJENIJE: 16., 17. in 18. novembra;

1I. CEPLJENJE: 14,, 15. in 16. decembra.

Na redilni postaji valjarne Bela in fizioterapiji (pri glavnem vho-
du) bo cepljenje vse navedene dneve od 5. do 6. ure za noéno izmeno,
od 11. do 14. ure za dopoldansko in popoldansko izmeno s tem, da je
¢as od 13.30 do 14. ure namenjen delaveem, ki pridejo na delo popel-

Cepljenje bo potekalo tudi v kurativnih ambulantah obratne am-
bulante Zelezarne vse navedene dneve, in sicer: dopoldan od 6. do
8. ure in popoldan od 15. do 18 ure, . v

Kdor se bo odloéil za cepljenje v obratni ambulanti, naj se ob pri-
hodu v ambulanto prijavi v kartoteki z izkaznico za vstop v Zelezarno.

Glede na pomembnost zaséite pred gripo in njenimi komplikaci-
jami pozivamo vse, da se cepljenja udelezite v éimveéjem Stevilu. S
tem bomo zmanjsali odsotnost z dela zaradi bolezni, kar je izrednega
pomena, ¢e Zelimo doseci proizvodne cilje, ki smo si jih zastavili.

KADROVSKI SEKTOR
S

STRAH PRED INJEKCIJO

N

gl

Bolezni, ki ogrozajo ¢loveka na vsakem delu zemeljske oble, povzrocajo
bakterije in virusi. Za borbo proti bakterijam imamo Stevilna zdravila. Viru-
si pa povzroajo bolezni od najbolj enostavnega nahoda do rakastih obolen;j.
Proti njim imamo zelo malo uc¢inkovitih sredstev.

Virusi, ki povzroéajo gripozna obo-
lenja, so po svoji obliki podobni glo-
binskim bombam. Virus je sesta-
vljen iz jedra in plascka z bodicami.
Ta plascek sestavljajo beljakovine
in te povzrecajo v cloveskem telesu
tvorbo protiteles. Tako ¢lovek razvi-
je odpornost proti bolezni. Ker se be-
ljakovinska sestava plastka virusa
gripe spreminja vsako leto, loéimo
veé podvrsti ali tipov virusa gripe.
Zaradi tega, ker se-spremeni sestava
beljakovine, ¢lovesko telo ni odpor-
no proti vsem tipom virusa, ampak
samo proti tistim, ki so ze povzroéali
obolenje v prejsnjih letih. Tako nas
odpornost do virusa, ki je lansko leto
povzroéil gripo, ne bo obvarovala
pred letodnjim izbruhom bolezni.

Gripa je zelo nalezljiva bolezen, ki
se hitro §iri in se pojavlja v obliki
vetjih ali manjsih epidemij. Sodo-
ben promet pospesuje hitro Sirjenje
gripoznih obolen;.

Azijska gripa (tip A:) je
1957—1958 okuzila priblizno polovi-

1ZVRSITEV DRU?BENEGA PLANA IN PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE
PROIZVODNJE ZA PRODAJO TER ODPREME V OKTOBRU

GOTOVA P

ROIZVODNJA

SKUPNA PROIZVODNJA ODPREMA

TOZD 5 i i % % . Druzbeni i Yo Y

Dr;]:ﬂ:::em Program Izvrsitev 419 4/3 ;1 at;:am Program lzvrsitev g:,f,l, 9':,;3 proz;ajo
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
PLAVZ 15.300 14506  12.918,0 84,4 89,1 = — — = s —
JEKLARNA 41.350 41.350 404603 . 979 97,9 = - — = = -
— SM 26.000 26.000  26.2953 101,1 101,1 = — — - = —
— EL 15.350 15350  14.165,0 92,3 92,3 = — - iy =
— ASEA 6.700 6.700 6.399,9 95,5 95,5 — — — - =
— LM 8.500 8.500 7.594,3 89,3 893 - — = — g _
— BBC ~150 150 1708 1139 113.9 S — — — = —
LIVARNA 160 160 162,5 101.6 101,6 30 50 31,4 62,8 62,8 314
— jeklo 5 156 156 160,0 102,6 102,6 50 50 314 62,8 62,8 314
— kovino i 4 4 2,5 62,5 62,5 = — -_— = e —
VALJARNA BLUMING-STEKEL 30,200 34.000  33.026,8 109 4 a7.1 4.880 5420 5.050,7 103,5 93,2 4.660,3
— Bluming : 15.200 16.700  16.878,9 1111 1011 390 420 338,7 86,9 80,6 3274
— Stekel razrezoval. 13.310 15300  13.4423 101,0 87,9 2.800 3.000 2.316,6 827 77,2 2.270,0
— Stekel razrez. storitve — = 310,2 i = s i i i i i
~— Termiéna obdelava 1.690 2.000 2.3954 1417 1198 1.690 2.000 2.395,4 141,7 119.8 2.062,9
VALJARNA ZICE IN PROFILOV 10.110 9.200 9.405,3 93,0 102,2 2.690 1.550 23026 8849 154 .4 2.2041
— Valjarna Zice 10.110 9.200 9.012,7 89,2 98,0 == e 2.392.6 — 2= 2.294,1
— Valjarna Zice storitve — — 3926 - — — — —_ e o S
VALJARNA DEBELE PLOCEVINE 6.300 6.300 5.760,9 91,4 91,4 5420 6.120 5.487,3 101,2 89,7 4.629.3
— Valjarna debele plocevine - 5.600 6.300 5.748,3 1027 91,2 e — - - s i
— Valjarna debele plogevine storitve 700 — 12,6 1.8 — = - — — - o
HLADNA VALJARNA BELA 8.500 7.950 8.087,9 95,2 101.7 8.040 6.900 5.460,7 67,9 79,1 5.040,2
— Hiladna valjarna Bela 8.100 6.950 -~ 5.526,9 68,2 79,5 - — - - i Ll
— Hladna valjarna Bela storitve 400 1.000 2.561,0 640,3 256,1 — — — — - s
HLADNA VALJARNA JESENICE 2.250 2.250 24717 109,9 109,9 2.030 1.730 1.784,4 87,9 103,1 1.703,7
— Hladna valjarna Jesenice 2.250 1.950 1.855,2 82,5 95,2 — — - = P st
— Hladna valjarna Jesenice storitve - — 300 615,8 —_ 205,3 — —_ — — — -
ZICARNA r 4.800 4.400 37234 71,6 84,6 3.670 3.170 2.528,9 68,9 79,8 2.675,5
— Zitarna 4.800 4.400 3.7234 71,6 84,6 — = = i —
— Zicarna storitve — — e — — - = — _— — =
PROFILARNA 1.810 1.450 1.515,5 83,7 104,5 1.560 1.260 1.329, 85,2 105,5 1.352,4
— ‘HOP 1.655 1.345 1.4514 87,7 107,9 1.520 1.210 1.278,1 84,1 105,6 1.300,5
— HOP storitve 35 -— : == = — - — — e iy =
— rondele 25 35 = - — 25 35 — —= = ==
— rondele storitve e e — — - - — — — = -
— diski storitve 45 45 241 53,6 53,6 - — — — — _—
— deli za cestno ograjo 50 25 40,0 80,0 160,0 15 15 51,2 3413 341,3 51,9
SKLADISCE 38 150 150 — — — 150 150 - — — =
VRATNI PODBOJI 140 110 69,2 494 62,9 140 110 69,2 494 62,9 63,6
JEKLOVLEK | 1.960 1.960 1.964,4 100,2 100,2 1.940 1.940 1.945,8 100,3 100,3 18123
ELEKTRODE 1.810 1.790 1.438,0 79,5 80,3 1.800 1780 1.432,5 79,6 80,5 1.582,5
— elektrode + varilna Zica 1.640 1.640 1.404,6 85,7 85,7 1.630 1.630 1.399,1 85,8 85,8 1.528.9
— i Zi ritve == T —_ = — — — - - —_ N
— ﬁiﬁﬁ?f;gzesﬁo ‘90 70 33,4 37,1 471 90 70 33,4 371 471 53,6
— suhael. masa 80 80 — — S = 80 80 — = i i
OGNJEVZDRZNI MATERIAL 260 260 - 1316 2814 2814 60 60 476,3 793,8 7938 476,3
ZEBLJARNA 1.000 1.000 911,1 91,1 91,1 1.000 1.000 911,1 91,1 91,1 9874
MONTER DRAVOGRAD - — — — — — - — = = —
SKUPAJ: 126.100 126.830 122.646,6 97,3 96,7 33.430 31.240 28.900,2% 86,5 92,5 217.309,0*

200 200 21,7 13,9 13,9 27.7

\Eikglli'%%%l’)r]%l\szGREB 120 120 110,2 91,8 91,8 110,2
SKUPAJ 33.750 31.560 29.038,1* 86,0 92,0 27.446,9*
STORITVE 1.180 .1.345 3.606,2 305,6 268,1 3.606,2
SKUPAJ 34.930 32.905 93,5 99,2 31.053,1%

32.644,3°

Opomba: Monter ni vkljuéen, ker nismo dobili pravoc¢asno podatkov!

)

co ¢lovestva. Samo v ZDA je zahte-
vala v treh mesecih 40.000 zivljenj!
Gripa nastopa v obliki zagonov.
Posamezne vrste gripe, ki se poja-
vljajo lokalno, srec¢ujemo vsako leto
enkrat do dvakrat. Epidemiéno obli-
ko sre¢amo na dve do tri leta, pande-
mijo — epidemijo, ki zajame ves
svet — pa na 30—40 let. Posamezni
virusi se poimenujejo po krajih, kjer
se je gripa pojavila in so jih tudi od-
krili. Najbolj je nevaren tip A.. Tip B
in C povzrocata le milejso obliko.
Letosnje leto pricakujemo, da se
bo epidemija, ki je v lanskem letu in
spomladi letos orala po Madzar-
skem, razsirila tudi k nam. Izkugnje
kazejo, da edino cepljenje zagotavlja

" delo¢eno stopnjo individualne in ko-

lektivne zasSéite pred obolenjem. V
primeru epidemije dobra preceplje-
nost (da je vecina kolektiva ceplje-
na) zmanjsa izgubo delovnih dni in
predstavlja ekonomski prihranek.
Pri 100 % precepljenosti lahko prica-
kujemo zascito v kolektivu med
50—80 %.

Cepi se z mrtvim cepivom — in-
aktiviranim, ki vsebuje po zagotovi-
lu Zavoda SRS za zdravstveno var-
stvo — epidemioloski oddelek tiste
viruse gripe, ki bodo v letosnjem le-
tu najverjetneje povzrocili epidemi-
jo. S tem cepivom lahko cepimo otro-
ke od sedmega leta dalje in odrasle,
predvsem pa kroni¢ne bolnike in
starejse osebe. Cepimo dvakrat po
pol mml cepiva v podkozje nadlehti
v presledku enega meseca. Ce prece-
plienost ni vedja od 80—90 %, potem
ne predstavlja uc¢inkovitejse kolekti-
vne zascite. .

Ker je bila udelezba Zelezarjev na
cepljenju v zadnjih letih izredno sla-
ba. menimo, da je njihova zasc¢ita in
odpornost zelo slaba in bi malo veéje
epidemija med Zelezarji jeseniske
zelezarne lahko povzroéila visoke
odsotnost z dela in ekonomsko sko-
do. V trenutnem gospodarskem polo-
zaju si le tezko dovolimo, da bi ob
primeru epidemije ostali priklenjeni’
na posteljo samo zato, ker se iz razli-
¢nih razlogov nismo udelezili ceplje-
nja. )

Premislite, ali lahko strah pred
injekcijo odtehta koristi, ki nam jih
cepljenje prinasa. :

dr. Branimir Ceh

»8koda, da bi podrli staro in neral
nol«
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ORGANIZIRANJE KADROVSKE DEJAVNOSTI V OBEINI JESENICE

UvOD

Crna metalurgija sodi tudi v sve-

tovnem merilu med tiste gospodar-

. ske dejavnosti, za katere je potrebna

ogromna kontentracija druzbenega
kapitala, in velikd teoretiénega in

- prakti¢énega znanja, ki se akumulira

skozi ve¢ generacij. Znanjé nastopa
kot nematerialna oblika minulega
dela, v tesni povezavi z materialnimi
oblikami minulega dela pa predsta-
vlja osnovo in pogoj za uéinkovito
delovanje reprodukcijskega procesa.
Na osnovi teh spoznanj in v tesni po-
vezavi z revolucionarnim hotenjem
jeseniSkega Zelezarja se je izobliko-
valo v jeseniski Zelezarni spoznanje
o kljuénem pomenu kadrov, potreba
po oblikovanju kadrovske politike in
ustrezni organiziranosti za opravlja-
nje nalog v zvezi s kadri.
Oblikovanje in uresnifevanje na-
cel in ciljev kadrovske politike v so-
cialisti¢ni samoupravni druzbi pote-
ka preko izvajanja vrste strokovnih,
‘administrativnih nalog in samo-
upravnih postopkov, ki narekujejo
ustrezno organiziranost kadrovske

~ dejavnosti v zdruzenem delu, kot tu-

di v celotni druzbi.

Pri tegn moramo upostevati, da je
oblikovanje in uresni¢evanje ka-
drovske politike neodtujljiva pravica
in dolZnost delavcev temeljnih orga-
nizacij zdruZenega dela in delovnih
skupnosti, ki terja uresnicitev
ustreznih odnosov med njimi in stro-

kovno sluZbo, da je kadrovska dejav-- -

nost dale¢ najbolj podruzbljena de-
javnost in da pri oblikovanju stro-
kovnih osnov kadrovske politike in
njenem uresnitevanju sodelujejo

vse strokovne sluzbe in vsi delaveiv .

delovni organizaciji, ki so ustrezno
strokovno in samoupravno organizi-
rani.

‘Sodelavcem kadrovskega sektor-
ja, centra za prouevanje samoupra-
vljanja in informiranje, sektorja za
ekonomiko in organizacijo, ter men-
torju dr. JoZetu Florjanéi¢u se za-
hvaljujem za pomo¢ pri izdelavi di-
plomske naloge.

KADROLOGIJA KOT ZNANOST
O KADRIH

Kadrologija je znanost o zakonito-
sti razvoja kadrov in njihove organi-
ziranosti v samoupravni socialisti¢ni
druzbi fer zakonitosti razvoja ka-
drovske funkcije. V termin »razvoj
kadrove« Stejemo razvoj vsestranske
osebnosti, izobrazevalnega nivoja,
poklicne stopnje, zaposlovanja, na-
predovanja, angaziranja in aktivira-
nja, produktivnosti, revolucioniranja
odnosov in potreb, povetanje stan-
darda (skupnega in osebnega), iz-
boljsanje zivljenjskih in delovnih
pogojey kadrov v procesu dela in v
pripravi na delo.

Predmet proucevanja kadrologije
so kadri in kadrovska dejavnost v
njihovi totaliteti (vseobseznosti) in
integriteti (celovitosti, nedeljivosti).
Nacéelo totalitete in integritete nasto-
pa.v kadrologiji kot nedeljivo nacelo
sn kot cilj kadrologije — znanost, ki
se je razvila v samoupravni sociali-
stiéni druzbi. Kadrologija skozi spo-
stovanje tega nacela in dolgoroéne-
ga cilja v teoriji in praksi omogoca
‘dosego temeljnega cilja samoupra-
vne socialistiéne druzbe: razvoj celo-

vite osebnosti in osvobodltev clove--

ka.

Naéelo totalitéte in mtegntete ¢lo-~

veka predstavlja revolucionarno bi-
stvo marksizma in s tem tudi sociali-
stiéne samoupravne druzbe, ki &lo-

veka obravnava kot totalno in celovi- .
to bitje, ki dela na sredstvih v druz- .

beni lasti in upravlja s preseino
vrednostjo ter-na tej osnovi uresni-
Ctuje svoje osebne in SirSe druzbene
potrebe in interese, za razliko od ka-
pitalizma, ki priznava ¢loveka le kot
delnega ¢loveka, kot nosilca dela, ki
‘ima svojo trzno vrednost in- ga
obravnava kot blago in s tem v ¢love-
ku zanika vse, kar je bistvo cloveko-
Ve narave.

V kadroloski opredeht\n kadrov

“gre za kadre v pripravi in v funkeiji

(v procesu dela in upravljanja), ki
nastopajo kot subjekti in objekti ka-
drologije, kot temeljni in miselni del
proizvodnih sil in dolo¢ujoci nosilei
samoupravnih odnosov in se v pro-
ces dela in samo‘upravljanja vkljuéu-
jejo s svojim znanjem, sposobnost-
mi, strokovnimi izkusnjami, delovni-
mi navadami in interesi.
Kadrologija -je nastala v pogojih
socialisticne samoupravne druzbe,
ki postavlja delavca v vlogo nosilca
dela in upravljanja v nov, revolucio-
naren poloZaj, za katerega je potreb-
no poiskati popolnoma izvirne resi-
tve, ki ustrezajo na eni strani dolgo-

_roénim druzbenim ciljem — osvobo-

ditev ¢loveka, na clrugi strani pa
upostevajo konkretne pogoje in raz-

. mere v konkretnih okoljih eb upo-

stevanju zunanjih vplivov.

¢ o e e e e

R nnk.q nndahe\'dln;lh bonm oh_m\ ili (llpiomslm ndlogo nasega sodelav-
“¢a FRANJA KRAGOLNIKA, s katero j ie uspesno zakljuéil studij ob (lclu na
- drugi 'itOpl'l.jl Vl.‘:()ke Sole za mgamzaujo dela v Kranju:

Daosezki kadrologl_]e se uporablja-
jo v praksi samoupravnega zdruze-
nega dela na vseh nivojih organizi-

‘ranja, s posebnim poudarkom na te-

meljnih celicah druzbe v temeljnih

organizacijah zdruZenega dela in

krajevnih skupnostih. Resitve so
univerzalne, ker so se izkazale kot
uporabne tako v gospodarskih kot
druzbenih dejavnostih.

Kljub tem uspehom pa se kadrolo-
gija na dosezni stopnji druzbenega
razvoja in razvoja same znanosti
srecuje predvsem =z naslednjimi
omejitvami:

prvi¢, problematika in vprasanja,
ki jih postavlja razvoj, so Siroka in
obsezna, drugié, metode in tehnike
kadrologije veljajo toliko, kolikor jih

kadrovski strokovnjaki in druge sile -

ustvarjalno uporabljajo v praksi, kar
pa je na tej stopnji razvoja Se vedno
zelo pomanjkljivo, tretji¢, kadrologi-
ja se sooca s tehnokratskim vode-
njem kadrovske politike, ki kljub te-
meljnim druzbenim dokumentom ne
postavlja ¢loveka v sredi$¢e pozor-
nosti in ¢etrti¢, metode, zakonitosti
in prakti¢ne resitve kadrologije so
tako kot vsi druzbeni procesi vezani
na daljsi ¢as in roke, ki jih v prevla-
dujo¢i »ad hocs praksi vodenja ka-

drovske politike nismo pripravljeni,

priznati in se 5e ne zavedamo dovalj,
da neupostevanje kadroloskih nacel
in zakonitosti v bistvu pomeni zavi-
ranje hitrejsega druzbenega in eko-
nomskega razvoja celotne druzbe,
kot tudi slehernega posameznika.

KADROVSKA POLITIKA

Po Jaru Brekiéu je kadrovska poli-
tika metoda ugotavljanja in reSeva-
nja kadrovskih problemov, usklaje-
vanje materiainih in kadrovskih re-
sursov in njihove izgradnje v samo-
upravnih odnosih delovnih ljudi, v
cilju racionalnejSega poslovanja in
osvoboditve osebnosti.

Stane Mozina in J. Florjanéi¢ pa
opredeljujeta kadrovsko politiko kot
naértno in stalno prizadevanje de-
lavecev v OZD, da skupno s samo-
upravnimi organi, druzbenopolitiéni-
mi organizacijami in - strokovnimi
sluzbami ustvarjajo pogoje, da lahko
¢im uspesneje opravljajo delovne
naloge (produktivnost dela) in &im-
bolj vplivajo na rezultate svojega de-
la (samoupravni odnosi).

Kadri, kot miselni del produkcij-
skega procesa s svojim znanjem,
spretnostmi in hotenjem odlecujoce
vplivajo na doseganje teh ciljev. Za-
to kadrovska politika predstavlja
najpomembnejSo politiko organiza-
cije zdruzenega dela, ki v celotno po-
litiko preko kadrov povezuje vse del-
ne politike. Tak osrednji polozaj in
vloga kadrovske politike pa je mo-
Zen edino v samoupravnem-sistemu,
ki omogoéa in pogojuje uveljavlja’
nje ¢loveka kot bistvenega elementa
samoupravnih druzbeno ekonom-
skih odnosov, doseganje temeljnih
ciljev kadrovske politike pa zahteva
ustrezno organizacijo kadrovske de-
javnosti v organizaciji zdruZenega
dela.

Najpomembnejse smernice ka-
drovske politike, ki izhajajo iz usta-
ve in predstavljajo temelje kadrov-
ske politike v nasi druzbi, lahko
opredelimo v naslednjih nacelih:

— oblikovati je treba odnose med
ljudmi kot svobodnimi in enakoprav-

. nimi proizvajalci,
— omogociti je treba osvoboditev-
_dela v smislu odpravljanja druzbe-
noekonomske neenakosti in odgo- -

vornosti ljudi pri delu,

— zagotoviti je treba moZnosti
enakopravnega odlo¢anja o vseh po-
membnih stvareh v zdruZenem delu,

— wvsak po svojih sposgbnostih,
vsakomur po njegovem delu,

' — spodbujati moramo solidarnost
in vzajemnost vsakogar do vseh in
vseh-do vsakogar,

- — usmerjati moramo razvo; ¢lo-
veka v ustvarjalno, socialistiéno in

. celévito osebnost,

— enakost pravic, dolznosti in od-
govornosti ljudi v zdruzenem delu,

== odpxavljati moramo birokrat-
sko samovoljo in tehnokratsko upra-
vljanje,

— zagotoviti moramo
zdruzenih delavcev in delavskega
razreda,

— spostovanje in uveljavljanje sa-
moupravnega sporazumevanja in
druzbenega dogovarjanja kot prevla-
dujoce oblike urejanja vseh medse-
bojnih odnosov v druzbi,

— omogotanje pravocasnega in
pravilnega obveséanja delovnih lju-
di,.

— razvijanje delegatskega siste-
ma,
=2 kontrola delavcev nad vsemi
pomembnimi dogajanji v zdruzenem
delu,

— uresni¢evanja ljudske ocbram-
be in druzbene samozaséite,

— Trazvijanje ustvarjalnosti.
vseh delavcih,

— povezovanje z druzbenopoliti-
¢nimi skupnostmi, samoupravnimi
interesnimi skupnostmi in krajevni-
mi skupnostmi, .

— zdruzevanje in plamrange dela
ter sredstev za delo za zadovoljeva-
nje osebnih, skupnih in splgsnih in-
teresov in potreb,

— humanizacija dela in zivljenj-
skega okolja,

— skrb za natanéno evidenco in
samoupravno zakonitost.

Celotno kadrovsko dejavnost razli-

pri

-¢ni avtorji razliéno élenijo, vendar je

za vse znadilno, da predvidevajo
oblikovanje politike na posameznih
podfunkeijah kadrovske dejavnosti.

Za kadrovsko politiko, kot sesta-
vni del samoupravnih socialisti¢nih
odnosov, ki temelji na znanstveno
teoretiéni in praktiéni aktivnosti, je
znacilna velika dinamika v smeri
iskanja vedno novih podro¢ij in vse-
bine njenega zanimanja. Pri obliko-
vanju konkretne kadrovske politike
moramo upoStevati ta dinamiéen vi-
dik ki se izraZa v konkretnih nalo-
gah, ki jim je v dolotenem obdobju
na osnovi sploénih ciljev in nacel ka-
drovske politike ter upostevanju
konkretnih razmer potrebno dati
ustrezen poudarek.

Na teh osnovah oblikovana in
sprejeta kadrovska politika s svoji-
mi cilji (strateSkimi, operativnimi in
taktiénimi) predstavlja osnovo za or+
ganiziranje ciljno usmerjene ka-
drovske dejavnosti in strokovne
sluzbe znotraj nje. Oblikovanje poli-
tike predstavlja najzahtevnejsi stro-
kovni in politiéni del naloge pri orga-
niziranju in-izvajanju kadrovske po-
litike. Kadrovska politika temelji na
temeljnih ciljnih in nacelih, oprede-
ljenih v ustavi in zakonu o zdruZe-
nem delu, konkretiziranih v druzbe-
nih dogovorih in samoupravnih spo-
razumih, ki so za podpisnike obve-
zni, ter na konkretnih razmerah in

pogojih sleherne organizacije zdru--

zenega dela.

KADROVSKA DEJAVNOST

Kadrovska dejavnost v organizaci-
ji zdruzenega dela oznacuje:
— priprave odlo¢itev — strokovni
del, ¢

— sprejemanje kadrovskih odlo-
Citev — samoupravni del,

— realizacija kadrovskih odloéi-
tev — strokovno samoupravni del.
*Organizirati kadrovsko dejavnost
torej pomeni organizirati ustrezno
strukturo strokovne sluzbe in ures-
nicitev celote samoupravnih odno-
sov med ljudmi pri uresni¢evanju
kadrovske politike ob upostevanju
temeljnih- druZbenih nacel kadrov-
ske politike in ob uporabi sodobne
kadrovske tehnologije.

interese ;

Linija za pripravo kolutov (foto S. Kokalj)

" Tovaris Tito je na X. kongresu
ZKJ (1974 Beograd) dejal: »Zveza ko-

.munistov se zavzema za to, da posta-

ne v.razmerah se'amoupravl]an_la ka-
drovska politika na vseh podroéjih
predmet demokrati¢nega odlo¢anja
samih delovnih ljudi. Toda kakor tu-
di na drugih podroé&jih samouprav-
nega odlo¢anja, tudi kadrovska poli-
tika ne more biti stvar stihije in
prakticizma . . . Program usposablja-
nja kadrov moramo kar najbolj ne-
posredno povezati s programom go-
spodarskega razvoja. Ne moremo
veC dovoljevati neorganiziranosti in
stihijnosti. Da bi bila kadrovska po-
litika organizirana, je treba v zvezi
komunistov, socialistiéni zvezi delov-
nega ljudstva in drugih druzbenopo-
liticnih - organizacijah  ustanoviti
ustrezna telesa, v delovnih organiza-
cijah in druzbenopoliticnih skupno-
stih pa tudi ustrezne sluzbe.«

Skupina avtorjev, ki je leta 1971
pripravljala osnove za izdelavo pro-
filov poklicev na podrocju kadrovske
dejavnosti, je to razélenila na na-
slednje podfunkecije:

1. KADROVANJE

1.1 ugotavljanje potreb po kadrih,

1.2. priprava kadrov,

1.3. zaposlovanje,

1.4. migracija kadrov.

2. RAZVOJ IN IZOBRAZEVANJE
KADROV

2.1. izgradnja sistema razvoja ka-
drov,

2.2. izobrazevanje kadrov.

3. DELOVNO PRAVNA RAZ-
MERJA

4. SAMOUPRAVNO KOMUNICI-
RANJE

5. INOVATIVNA DEJAVNOST

6. DELO SAMOUPRAVNIH IN

POSLOVODNIH ORGANOV, DELE- -

GACI] IN DRUZBENOPOLITI-
CNIH ORGANIZACLY

7. SISTEMIZACIJA DELA

8. MOTIVACIJA IN STIMULACI-

"JA KADROV

9. DRUZBENI STANDARD
10. VARSTVO IN ZASCITA

Jovo Breki¢ k tem podfunkcijam
pristeva Se celotno organizacijsko
podfunkcijo. Meni, da je potrebno
pri organiziranju kadrovske dejav-
nosti upostevati naslednja nacela:

1. vsebinsko totalitarna — vseob-
sezna, uposteva vse podfunkcije ka-
drovske dejavnosti;

2. organizacijsko integralno — za-

jema vse kadrovske podfunkcije v

nedeljivo celoto;

3. izenacena z ostalimi strokovni-
mi sluzbami:

— po statusu,

— po tretmanu,

— po - materialnem stimuliranju
kadrov;

4. regulirati odgovornost kadrov-

skih strokovnjakov;

5. nadelo delne decentralcizacije.

Tezisce kadrovske funkcije se pre-
mika od specializiranih kadrovskih
oddelkov, bodisi centraliziranih bo-
disi decentraliziranih, na:

a) celotno organizacijo zdruzene-
ga dela, ki s samoupravnimi spora-
zumi dolo¢a kadrovsko in druge poli-
tike; =

b) vse delavee, ki morajo ¢imbolj
aktivno sodelovati pri oblikovanju
svojih delovnih razmerij in svoje or-

ganizacijske ter samoaupravne vlo- -

ge;

¢) strokovne organe
strokovne, posvetovalne), sestavlje-
ne iz strokovnjakov razlicnih strok,
v razliénih enotah in organizacijah;
d) druzbenopolitiéne organizacije,
ki sodelujejo (sindikat, zveza mladi-
ne, osnovne organizacije zveze Kko-
munistov in druge) pri oblikovanju,
izvajanju ter spremljanju kadmv—
skih nalog;

e) poslovodne delavce ki morajo
pri svojem delu s sodelavei poleg
znanja oziroma organizacije in eko-
nomike poznati tudi kadrovske pla-
ne, delovnopravne in samoupravne
probleme ter metode za njihovo re-
Sevanje.

ZAKLJUCKI TEORETICNEGA
DELA

1. Pri oblikovanju ustrezne orga-

- niziranosti kadrovske dejavnosti v

zdruzenem delu je v ospredju kadro-
losko (marksisticno) spoznanje, da
moramo kadre in kadrovsko dejav-
nost proucevati v njihovi totalnosti

(vseobseznosti) in integriteti (celovi-

‘tosti, nedeljivosti), ki predstavlja re-

volucionaren pristop k proucevanju
kadrov, kot celovitih osebnosti. Ka-
dri kot subjekti in objekt kadrologije
nastopajo kot temeljni in miselni del
proizvodnih sil in doloéujoéi nosilel
samoupravnih odnosov, ki se v pro-
ces dela in samoupravljanja vkljucu-
jejo s svojim znanjem, sposobnost-

mi, izku$njami, delovnimi navadami

in interesi.

2. Temeljni cilj socialisti¢ne sa-
moupravne druzbe je oblikovanje
svobodne ustvarjalne osebnosti, ka-
terega uresnicevanje poteka v ne-
nehni borbi v samem ¢loveku, kot
tudis silami, ki v socialistiéni samo-

-trejse uresniCevanje tega cilja, ki v

(izvréilne, -

-redna adhezivnost (sposobnost

upfavni druzbi zavirajo in potiskajs
razvoj nazaj, kot tudi v pogojih zu-
nanjih vplivov, ki onemogoéajo hi-

kapitalistiénih druzbenoekonomskih
odnosih pomeni negacijo kapitalisti-
¢nega sistema.

3. Nadaljnji razvoj, predvsem pa
dosledna prakti¢na uporaba temelj-
nih Kadroloskih spoznanj in naée|
predstavlja realno moznost za hitrej-
si druzbeni in ekonomski razvoj na-

se druzbe tudi v pogojih gospodar- |

ske stabilizacije.

4. Osnovo za oblikovanje ustrez [
nih resitev organiziranosti kadrov- |

ske dejavnosti na osnovi sistemske |

teorije predstavlja spoznavanje in |
samoupravnega ka- |

proucevanje
drovskega sistema. Ta sistem je e
vedno slabo prouéen in njegovo
proucevanje predstavlja eno od iz
redno aktualnih in zahtevnih pro-
ucevanj kadrologije z izjemnim po-
menom za uporabo v praksi zdruze-
nega dela.

5. Pri oblikovanju kadrovske poli-
tike, kot tudi vseh ostalih politik mo-
ramo imeti ves ¢as pred o¢mi dva te-
meljna cilja sleherne politike:

a) doseganje poslovnih rezultatoy,

predvsem rast produktivnosti in go- |

spodarnosti dela in

b) razvoj samoupravnih druzbeng |

ekonomskih odnosov.

6. Prioblikovanju, sprejemanju in |
politike |
moramo upoStevati njene karakter |

uresni¢evanju kadrovske

stike, glavne cilje in nacela, ki jih
moramo v konkretni praksi ob upe-
stevanju specifiécnih pogojev in raz-
mer ustrezno oblikovati, predvsem

pa dolociti potrebne naloge in aktiv- |
nosti za njihove uresnicevanje. Ka- i
drovska politika v tem smislu pred- |

stavlja osnovo za oblikovanje ciljno
usmerjene organiziranosti kadrov-

ske dejavnosti v organizaciji zdruze- |
nega dela, na drugi strani pa oprede- |

ljuje odnose med vsemi sub]ektl ka- §
drovske politike.

‘7. Zahteve po ustrezni organizira-
nosti kadrovske dejavnosti so opre-
deljene v dokumentih druzbencpoli-
tiénih organizacij in skupnosti
Druzbeni dogovor o nacelih za izva-
janje kadrovske politike v obéini Je-
senice, katerega so podpisale vse te-
!'DEL]HE organizacije zdruzenega dela |
in delovne skupnosti delovne organi-
zacije Zelezarne Jesenice, zahteva
da wvsi podpisniki ob uposStevanju|
lastnih pogojev in razmer organizi-|
rajo ustrezne strokovne sluzbe, kif
naj zagotovijo strokovne pogoje za
uéinkovito in usklajeno oblikovanje |
in izvajanje kadrovske politike.

8. Organizacija kadrovske dejav-
nosti pomeni organizirati ustrezno
organizacijsko strukturo strokovne
sluzbe, uresniciti celoto samouprav-
nih odnosov pri uresni¢evanju ka-
drovske politike ob upostevanju te-
meljnih nacel kadrovske politike in|
natel organiziranja kadrovske de-|
javnosti v zdruzenem delu. 2

9. Poznavanje in upostevange me- {8
tode sistemskega reSevanja organi-|
zacijskih problemov omogoca ufin-|
kovito, racionalno in naé¢rtno obliko-§
vanje najustreznejse ciljno usmerje-|
ne organizacije kadrovske dejavno-|
sti po posameznih fazah. i

(Se nadaljuje)

Zelezar:

SOVIETSKA ZVEZA

V novi sovjetski Zelezarni Oskcb
pri Kursku, ki bo kot del vlozka v
obloénih elektriénih peéeh, upora-
bljala zelezovo gobo, je pred kratkim
pricel obratovati ‘'prvi proizvodni
agregat, in sicer naprava za izdelavo
peletov. Ta ima letno proizvodno
zmogljivost 2,5 milijona ton in jo je
zgradilo zahodnonemsko podjetje
Salzgitter ter je kmalu dosegla pro-
jektirano proizvodnjo. Stirje Midrex
moduli za izdelavo zelezove gobe bo-
do priceli obratovati v letu 1984,
elektro jeklarna z napravo za konti-
nuirno vlivanje pa najkasneje v letu
1985.

~ JAPONSKA

Japonska Zelezarska druzba Nip-
pon Kokan je pricela prodajati nov
material za zascito pred korozijo in
izolacijo, pri katerem je osnovni ma-
terial plavzarska zlindra. Izdelan je
iz posebej granulirane . plavzarske
zlindre, cementa in polimerov in je
primeren za brizganje na posame
zne materiale. Ker je z njim mogoce
zelo lahko ravnati, je primeren zd
prevleko stropov in sten his in vegjih
zgradb ter za popravilo rdzpol\dnlh
sten in stropov. Posebnost tega ma

i

S

teriala, ki ga tudi razlikuje od drugilt
podobnih materialov, je njegova iz

prijemanje na materiale) za vse ma
teriale, vkljuéno tudi jeklo in les
Primeren je tudi za zasc¢ito rezero
arjev, mostov in podobmh objektov
pred morsko vodo.
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REZISKI DEI.AVCI UKREPI DRUZBENEGA
‘ VARSTVA IN STABILIZACIJA

Vet znakov kaze da se zahteva po zmanjSanju drage rezije in s “tem
“stroskov lahko sprevrie v nekakSen pogon na rezijske delavee, v neko.obéo,
samovse(,no, zaletavo modno kampanjo. Slabo bi bilo, da bi v klimi, za kate-
ro je znaéilen padec Zivljenjskega slandarda. ko osebni dohodki nikakor ne
morejo slediti rasti Zivljenjskih strogkoy in ko se za marsikoga postavlja ce-
lo vprasanje socialne varnosti, ustvarjali videz, kot da so za vse tezave v po-
sameznem kolektivu krivi predvsem rezijski delavcl (in to predvsem srednji
kadri, ki jih je treba-premeséati v proizvodnjo).

Z ustvarjanjem klime vsesploSne-
ga, neopredeljenega nezaupanja
med delavei, ki delajo v pisarnah in
tistimi, ki delajo v proizvodnji, bi ne-
kateri radi preusmerili pozornost od

tistih problemov, do katerih je prislo -

zaradi slabega vedenja, napacnih
poslovnih odloéitev in kratkoroéne-
ga resevanja vprasanj na najrazli-
¢nejsih ravneh. Da bi med drugim
na tak naéin, pod krinko kritike bi-
rokracije in zmanjsevanja rezijskih
stroskov, omogocali tudi zaradi mno-
gih dilem in razhajanj \ sedanjem
tasu, grupasko razéis€evanje zao-
strenih medsebom:h odnosov, obra-
cunavanja, Cistke.

Na svojstven naéin se temu »giba-
nju«zpridruiuje tudi kadrovska slu-
Zba Zelezarne, saj je bilo v zadnjem
tasu v proizvodnjo razporejeno za
Stirinajst dni, pa tudi po mesec,
okrog 60 tako imenovanih rezijskih
delavcev.

Zeleno lu¢ za tako nglbanjec je na
nek naéin dalo tudi predsedstvo cen-
tralnega komiteja ZKS na seji, ki je
bila 19. septembra: sZelo aktualno je
tudi kréenje prebohotne reZije in
zmanjSevanja stroskov, ki jih pov-
zrota proizvodnji. Predsedstvo je
menilo, da bi morali povsod podpreti
podobne akcije, kakrinih so se lotili
v Gorenju, TGA Kidriéevo in jih na-
¢rtujejo drugod, kjer premescajo re-
zijske delavce v proizvodnjo.« Tako
o tem pravi Delo (20. septembra) v
dveh kratkih stavkih, ob éemer pa Se
dodaja: sRepubliska skupséina, izvr-
3ni svet in gospodarska zbornica bi
morali prevzeti odgovornost, da pre-
verijo, kje so izvori birokratizacije
dela, ki ¢ez vse meje podrazi reZijo.«

Izvedba te pobude, ki med proiz-
vodnimi delavci prav gotovo Zanje
aplavz, pa seveda ni tako preprosta,
saj se ob njej — pa ne le zato, ker bi
med rezijskimi delavei vzbujala od-
por in nezadovoljstvo ter vzdusje ne-

‘gotovosti — postavlja vrsta drugih

vprasanj. (Kakéno je vzdu$je med
rezijskimi delavei v Zelezarni, bo v
vedjli meri znano, ko bodo obdelani
podatki iz intervjujev z omenjenimi
Sestdesetimi delaveirezijei, ki so de-
lali ali sedaj delajo v proizvodnji).

Seveda pa to ni ovira, da zZe sedaj
ne bi razmi$ljali o razseznosti tega
vprasanja, sa] je sedanji eksperi-
mentalni naéin (razporeditev za
14 dni, za en mesec) najbrz le uvod v
globje organizacijske spremembe v
sluzbah. Citiram po zapisniku s seje
odbora za kadre delovne skupnosti
za kadrovske in splodne zadeve ter
informiranje z dne 20. avgusta 1981,
na katerem so obravnavali pritozbo
v zvezi s podobno 14-dnevno preme-
stitvijo: »Odboru za kadre je bilo po-
sredovano mnenje oddelka za kadre
z dne 20. 8. 1981, v katerem so pojas-
njene okoliséine in razlogi za tako
premestitev, ki temeljijo na pomanj-
kanju delavcev za delo v neposredni
proizvodnji in pomanjkljivih kadrov-
skih virih, koris¢enju rednih letnih
dopustov, zasledovanju nekaterih
idej o morebitnih spremembah v or-
ganizaciji dela.«

Okvir, v katerem naj bi razmisljali
o tem vpra$anju, slede¢ pobudi pred-
sedstva CK ZKS, prav gotovo ne mo-
re biti posplosena ocena in zahteva,
da je v reziji zaposlenih preveé de-
lavcev, da je predraga, da njihovo
delo lahko pocaka, ker ni tako po-
membno, ali ker ga lahko opravlja
kdo drug in kampanjsko posiljanje
na delo v proizvodnjo na osnovi ene-
ga samega kriterija: starosti in pred
leti ugotovljenega zdravstvenega
stanja (znanec z IBM mi je dejal, da

‘zaradi takSnega natina posiljanja

na delo v'proizvodnjo pri-njih stojijo
ali pa kasnijo nekateri pomembni
projekti). Okvir naj bi predstavljalo
nacelo, da je treba €loveka zaposliti
tam, kjer lahko najveé koristi: kjer
lahko najbolj ustvarjalno dokaZe in
potrdi svoje znanje, kvalifikacije in
sposobnosti.

Treba bi bilo torej preveriti, kak-
sno delo kdo opravlja in kako ga
opravlja. Preveriti pa tudi, ali bi lah-
ko na svojem delu dal ali ecelo moral
dati ve¢ od sebe, zakaj tega ne da,
kaj ga ovira, kdo ga ovira, kaj bi bilo

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

pravzaprav treba spremeniti v nje-
govem delovnem okolju.

Ugotoviti bi torej kazalo, ali je ne-
ko neproizvodno delo druzbeno po-
trebno ali ne, ali lahko poéaka in
kaksne bodo posledice, ¢e se delo ne
bo kontinuirano opravljalo, kaksen

. dodaten napor bo potreben, da se de-

lavec spet vkljuéi v svoje delo (ker
€as in zadeve na podrocju, ki ga mo-
ra spremljati, medtem teéejo), kako
bo zamujeno lahko nadoknadil. Sa-
mo intelektualni invalidi lahko pri-
segajo zgolj na pomembnost proiz-
vodnega dela, ne pa tudi na po-
membnost neproizvodnega, ustvar-
jalnega dela (za primer vzemimo sa-
mo, kak$ne revolucionarne druzbe-
ne spremembe so nastale samo z iz-
najdbo pisave, ki je tipi¢no intelek-
tualno dejanje, kaksSne spremembe
nastajajo z uvajanjem racéunalni-
Stva, robotike).

Bo drag eksperiment, ki se ga je
lotila kadrovska sluzba Zelezarne,
dal odgovor na ta vprasanja, prispe-
val k znizevanju stroskov, k boljsim
organizacijskim resitvam, k wvedji
ustvarjalnosti — ali pa bi se proble-
ma, zato da bi te cilje uresnicili, ka-
zalo lotiti na drug naéin?

Ne bi bili (ob dejstvu, da veé obéa-
‘nov zamarm prosi za zaposlitev v Ze-
lezarni, tudi po vet let, kot da so iz-
mecek druzbe) mogc(‘:e blizje resitvi
tega vprasan_]a ¢e bi se zadeve lotili
na nadin, ki smo ga skusali vpeljati
na CPSI, (da bi odpravili subjektivno
ocenjevanje »po obrazih« in oéitke,
koliko in kaj kdo dela ter. ugotovili
izkoriséenost delovnega casa in kak-

. Sen je delovni prispevek, pa tudi

moznosti vsakega posameznika), pa
smo ga, po moji oceni, prav zato, ker
je razkrival slabosti v nasem delu,
na Zalost opustili.

Preprosto smo se namreé-dogovoe-
rili, da bomo od trenutka, ko pride-
mo v sluzbo (na delo), pa do tedaj, ko
odidemo, pisali, kaj kdo dela (od bra-
nja tasnikov, telefonskih pogovorov,
predelave gradiv, izdelav analiz, za-

pisnikov, do sestankov itd., vkljuéno-

z neobveznimi razgovori ob kavici),
do tega, koliko kdo naredi. Kaj lah-
ko pa bi ocenjevali seveda tudi kvali-
teto dela posameznika (kar bi seve-
da zahtevalo svoj.éas in argumente),

vendar se nismo odloéili, da gremo

do konca. Zadovoljili smo se s tem,
da so cdpadli izgovori, na primer, da
nekaj ni bilo storjeno, ker »ni bilo
tasa« (vsakdo bi lahko reKel: »pa po-
glejmo, koliko je bilo res dela; delo,
ki je bilo opravljeno, da se narediti
priblizno v tolikem ¢asu, ob neki
normalni prizadevnosti, torej?«).

Tako je bila onemogotena vsaka
posploSena ocena, bodisi kot ocitek
ali kot izgovor. Vsakemu izmed nas
je bila, kot »rezijskemu delavecux da-
na moznost, da zavrne vsak neute-
meljen ocitek ali da prizna svojo ne-
delavnost in neustvarjalnost.

S tak3nim pristopom bi bilo mogo-
¢e odvrniti vsak neupraviéen pogon
(ali pregon) na rezijske delavce, pa
tudi odkriti notranje rezerve, ki bi
omogocale, na primer, da bi dela, ki
sta jih doslej opravljala dva delavea,
normalno lahko opravljal en sam —
torej dejansko zniZanje - stroskov.
Ocenili bi lahko potrebnost ali nepo-
trebnost nekega dela, hkrati pa one-
mogocili osebno obracunavanje po
naéelu »rekla-kazala« in zakrivanje
dejanskih problemov, ki tarejo ko-
lektive in druzbo (odplacevanje dol-
gov, uspednost izvoza, problem li-
kvidnosti, poveCanje proizvodnje,
vprasanje socialne varnosti) s poten-
ciranjem napetosti med »reZijcic in
»proizvajalci« (zaradi razliénih de-
lovnih pogojev, kvalifikacij, osebnih
dohodkov, - otipljivosti, v dobesed-
nem smislu, rezultatov) do skodljive
nestrpnosti.

Vsekakor bi bilo napatno, ¢e bi ob

-vprasanju preveé razbohotene rezije

ukrepali kar na pamet, s carskim re-
zom, ali ga kar na pamet ocenili kot
bistveno, osrednje vprasanje
(ne)uspesnosti nekega kolektiva, ce-
prav bi prav tak pristop komu iz ra-
zlicnih razlogov po vsej verjetnosti

¢isto ustrezal, saj bi taksno, lahko

reéemo, sprenevedanje in izmikanje
lahko zakrilo prav tista bistvena
vprasanja, ki si jih moramo zastavi-
ti: ali so bile in ali so naSe nalozbe
produktivne, gospodarne, ekonom-
sko upravicene; ali pomenijo odpira-
nje novih delovnih mest, izboljsanje
preskrbe z dolo¢enimi izdelki, kvali-

teto, ki daje moznosti za povecanje -

izvoza — ali pa smo (in jih Se) sred-
stva in mo¢i razsipali za razne ne-
produktivne ali celo zgreSene naloz-

-be, ki ne odpirajo novih delovnih

mest, za tekmovanja, bankete, pro-
slave, izlete, jih vezali v osebno po-

‘trosnjo za vikende, vile itd.

Vprasanje o»reZijskih = delavceve
lahko razumemo le kot eno manj
usodnih stabilizacijskih nalog, v ka-
tero pa je po vsej verjetnosti najla-
Zje vplesti veéino, se pravi proizvod-

. ne delavce, in jim vsiliti tudi taksSne

resitve, ki bipod firmo racionalizaci-
je in zmanjSevanja stroskov v inte-
resu tehnokratskih struktur bile v
5kodo samoupravljanju. Pod udarom
bi se, na primer, kaj lahko znasel
prav tovarniski tisk.

Prav tovarniski tisk pa lahko v ve-
liki meri, odvisno od vpliva, veliko
prispeva k raz¢is¢evanju dilem, ki se
bodo pojavljale ob izvajanju progra-
ma gospodarske stabilizacije. Pot
uresniéevanja stabilizacije ze sedaj,
Se bolj pa potem, ko se bodo pokaza-
li pravi, bolj zaostreni problemi, ne
bo ne lahka ne enosmerna. Sedanje
nacelno soglasje in podpora bo dobi-
lo drugacne, bolj izostrene razsezno-
sti.

»Iluzorno bi bilo misliti, da bodo
ekonomski ukrepi sami, ne glede na
njihovo ostrino, mogli spremeniti se-

'-danje skrajno neugodno stanje, ver-

jeti, da ne bodo pripeljali do-velikih
sprememb, pa tudi do druzbenih,
idejnih in drugih sporovs, pravi Kiro
Gligorov v intervjuju za Borbo (dne
17/18. 9. 1983).

Taksna je njegova ocena: »Kaze se
potreba po Siroki demokratiéni raz-
pravi tako v ZK kot v druzbi zaradi
razéiscevanja teh osnovnih idejnih
vprasanj, da bi se povsod dojelo, za-
kaj moramo spremeniti. odnase do
ekonomskih zakonitosti in do polo-
Zaja in vloge proizvajalca, brez kate-
rega ni samoupravljanja. Sele tedaj,
ko se bo pristopile k tem razéiséeva-
njem, se bo videlo, da sedanja zelo
Siroka gospodarska soglasnost s pro-
gramom stabilizacije dejansko ne bo

_ tako enoglasna. Na povrsino bodo iz-

bila dejanska protislovia v nasi

druzbi, razli¢ni interesi in privilegiji.

ter vse, kar izhaja iz taksnih situa-
cij, kjer ni odlocujoce, kako delas in
kaksne rezultate dosegas, temveé to,

kar si izsilil od drzave na osnovi

psevdosocialnih in kvaziekonomskih
kriterijev. Na ta idejna vprasanja
opozarjam, ker iz sedanje-tezke eko-
nomske situacije ne moremo priti,
¢e subjektivni faktorji ne bodo na
sebe prevzeli razcistevanja, ¢ce tako
recem, idejnega terena, da bi bili ta-
ko dovolj enotni za prevladovanje te-
Zav, za odpiranje prostora, za nek
povsem drug nacin gospodarjenja,
druzbeni razvoj v celoti.«

Ob taksnih nalogah, ki bodo zahte-
vale veliko strpnosti v razéistevaniju,
pa marsikomu Se niti v zavest ni pri-
$lo osnovno pravilo razrednih bojev:
da ima tisti, ki vrednost ustvarja, tu-
di pravico kaj reci o tej vrednosti, ni-
ti to, da zveza komunistov ni sila
nad delavskim razredom, ampak se-
stavni del delavskega razreda, idej-
na sila, ki se organizirano bori za
uresniCevanje preje omenjenega
pravila. Med nami je Ze vse prevet
prisotna mezdna miselnost, misel na
to, da dobim le plaéo in kako jo bom
potrodil, medtem ko tok stvari oce-
njujem le skozi njeno visino, ne pa
skozi dosedanje rezultate delavskih
bojev. Marsikdo bi bil verjetno pri-
pravljen prodati samoupravljanje za
cimbolj kopasto skledo lece ali za
oblastniski, privilegirani polozaj.

Kam vodi brezskrbno ponasanje,
prepocasno reagiranje na probleme,
neresen odnos do samoupravljanja,
kazeta, na primer, primer Gorenja
in Kidricevega, kjer je bil izveden

ukrep druzbenega varstva. Ta pri-_

mer — o ukrepih druzbenega var-
stva se bodo pogovarjali tudi na dvo-
dnevni oktobrski osmi seji CK ZKS
— je treba vzeti kot resno opozorilo.-

In kot resno svarilo je treba vzeti
tole kratko informacijo z Ze omenje-
ne seje predsedstva CK ZKS v zvezi
z druzbenim varstvom: »Prevladova-
ti je.zacela miselnost, da so najuéin-
kovitejse zdravilo za vsakrsSne teza-
ve v OZD. Ni res, da so ukrepi druz-
benega varstva poraz samoupravlja-
nja, ampak so njegova zascita, je bi-
lo slisati v razpravi, so pa zagotovo

poraz samoupravljalcev v vsaki
konkretni  organizacijii« (Delo,
20. 9. 1983)

Naslednji dramatiéni (3ahovski)

‘opis stanja, ki sicer meri na zvezni

izvrini svet, zadeva in opozarja tudi
vsakega od nas:

»V ¢asovni stiski — za katero je od |
" njegovih zadnjih sestavov 3Se naj-

manj kriv — mora ZIS potegniti na
desctine potez ze zato, da bi se izo-

- gnil vsaki od moznih usodnih napak,

ki bi nas privedle v mat-pozicijo. A

»zastavica« preti, da bo padla. Vsaka .

poteza je usodnega pomena za celo
igro.« (Borba, 17/18. 9. 1983)
Bozidar Lakota

Pakiranje ploéevine v hladni valjarni Bela (foto S. Kokalj)

VECJA PRISOTNOST SZDL
PRI RESEVANJU PROBLEMOV
IN RAZVOJU KS DOVJE-MOJSTRANA

Na volilno programski seji kra]evne konference SZDL Dovje-Mojstrana
“so delegati ocenili delo te frontne organizacije v preteklem obdobju, sprego-
vorili so o poteku priprav na volitve v SZDL, izvolili nove delegate in vod-
stvo krajevne konference ter sprejeli delovni program za naprej.

Predsednik KK SZDL Sretko Me-
znar je v svojem porod¢ilu najprej na-
vedel aktivnosti pri posameznih ob-
seznejsih druzbenih akcijah, med
drugim referendum za drugi samo-
prispevek v jeseniski obéini, volitve

- v samoupravne interesne skupnosti

in krajevno samoupravo. Medtem,
ko so volitve potekale uspesno, pa to
ni mo¢ trditi za evidentiranje kraja-
nov v posamezne organe, kar naj bi
bila stalna naloga Vedno je tudi pre-
malo casa, je menil, da bi se s kraja-
ni pogovorili, ko jim zaupamo opra-
vljanje odgovornih nalog. Tudi vse
aktivnosti v okviru priprav na voli-
tve navadno niso uresnicene v pred-
videnih rokih.

V tem obdobju smo pri KK SZDL
odloéno premalo pozornosti name-
njali problemskim konferencam, s
katerimi bi lazje in hitreje resevali
probleme na posameznih podrocjih.
Izvedli- so problemsko konferenco o
razvoju kmetijstva, ki je naletela na
dober odmev, na Zalost pa se sklepi
le prepocasi uresnicujejo. Spodbud-
no pa je seveda, da je vendarle ¢uti-
ti, da se je na podroé¢ju kmetijstva le
nekaj premaknilo. Med drugim je bi-
la ustanovljena paSna skupnost v
Radovni, kjer so krajani s prosto-
voljnim delom veliko pripomogli pri
¢iStenju in ograditvi svojega pas-
nika.

" Delo drustev je bilo vtem obdobju
zadovoljivo, nekatera so delala iz-
redno aktivno, kot KUD Jaka Rabig,
planinsko drusStvo in gasilsko dru-
stvo Mojstrana, med manj delovnimi
pa je bilo turistiéno drusdtvo, ki se je
premalo povezovalo s sorodnimi dru-
Stvi pri organizaciji razliénih prire-
ditev, kjer pogresajo bolj$o ponudbo
in enotnejsi pristop na podrocju tu-
rizma. -

Kljub nekaterim premikom v zad-
njem obdobju informiranje v kraje-
vni skupnosti 5e vedno ni povsem
urejeno. Komisija za to podrocje, ki
deluje pri KK SZDL, deluje razliéno
aktivno, v zadnjem ¢asu je spet moc
zaznati vec prizadevanj, da bi bili
krajani bolje informirani o vseh po-
membnejsih dogajanjih. Ker bi za
izdajanje svojega glasila porabili
prevet sredstev, so se odloéili, da iz-
dajajo te krajSe informacije pred po-
membnejsimi dogodki, sicer pa se

posluzujejo_ informacij prek radia’

Triglav in Zelezarja, popolnejse pa
bodo v prihodnje krajane informirali
prek oglasnih desk, ki jih bodo na-

mestili v celotni krajevni skupnosti.

Delegati na volilno programski se-
il so se v razpravi odloéno premalo
dotaknili ocenjevanja porocila oziro-
ma nalog, ki so bile v tem obdobju
(ne)uresnitene. Bilo je sicer sliSati
nekaj besed o delu nekaterih dru-
Stev, manj pa so se dotaknili vsakda-
njih problemov med krajani, ni bilo
sliSati besed o delu vaskih odborov
SZDL, o uresnitevanju delegatskega
sistema v krajevni skupnosti, skrat-
ka ni bilo mo¢ dobiti odgovora na
vprasanje, zakaj je bila SZDL kot
frontna organizacija v preteklem
mandatnem obdobju premalo prisot-
na med krajani, v delu drustev ter v

razreSevanju manjsih, a zato nié

manj pomembnih vprasanj.

Na seji so obravnavali tudi potek
priprav na volitve v socialistiéni zve-
zi. V posameznih aktivnostih so po-
novno kasnili, med drugim je bilo
vet neresnosti v samem predsedstiu
krajevne konference SZDL, precej
tezav pa je bilo tudi pri izvedbi zbo-
rov krajanov, kjer so izvolili élane
vaskih odborov in delegate za kraje-
vno konferenco SZDL, obravnavali
pa so tudi komunalno problematiko.

Na volilno programski seji so za-
tem sprejeli sklep o sestavi in delegi-
ranju delegatov v krajevno konfe-
renco SZDL ter o sestavu in Stevilu
¢lanov predsedstva. Krajevna konfe-
renca bo imela 35 ¢lanov in jo bodo.
sestavljali delegati vaskih odborov
SZDL vseh stirih naselij, drustev ter
delovnih in drugih organizacij. Za
novega predsednika krajevne konfe-
rence SZDL Dovje-Mojstrana so iz-
volili Joza Vendramina, za sekretar-
ja Janeza Kramarja, za tajnico pa
Simorio Sajovic.

Ob koncu so sprejeli tudi nov delo-

vni program za naslednje leto. Med
drugim bodo osrednjo pozornost na-
menili delu vaskih odborov SZDL,
skrbeli bodo za vetjo aktivnost dru-
Stev in organizacij, spremljali njiho-
vo delo in nudili pomoé, skrbeli za
boljSe in popolnejse informiranje,
spremljali bodo izvajanje in uresni-
c¢evanje planov krajevne skupnosti,
skrb bodo namenjali kadrovskim
vprasanjem, vkljucevali pa se bodo
tudi v vse druge pomembne druzbe-
ne akcije. Glavna skrb pa bo seveda

ves &as morala veljati odloéno ve&ji ~

prisotnosti frontne organizacije pri

reSevanju vseh pomembnih vpra-

Sanj ter razvoju krajevne skupnosti.
J. R

POMOC ZA NABAVO OZIMNICE

Drustvo upoko;encev Javornik-Koroska Bela je tudi letos pddehlo sVo-

jim élanom vec kot 100.000 dinarjev pomoéi za nabavo ozimnice ali drugih

zivljenjskih potrebséin.

V letu 1982 se je na pobudo dru-
Stva prijavilo 31 ¢lanov, ki so imeli
manj kot 10.000 dinarjev pokojnine,
s katero sta morala Ziveti dva ¢élana
druzine in ¢lanov, ki so z eno pokoj-
nino prezivljali tri ¢lane, njihova po-
kojnina skupaj z otroskim dodatkom
pa ni presegala 15.000 dinarjev. Od
31 prijavljenih je dobilo pomoé za
nabavo ozimnice 30 ¢élanov, eden od
prijavljenih .pa ni izpolnjeval zahte-
vanih pogojev. V tem letu je bila visi-
na pomo¢i 2.000 dinarjev. Vsi so bili
drustvu zelo hvalezni za pomo¢ in jo
koristno uporabili. Prav gotovo je bi-
lo Se veé takih, ki so izpolnjevali
zahtevane pogoje, pa se niso prijavi-
li; to sklepamo po visini izplacanih
pokojnin v jeseniski obéini, vendar
je prevladalo mnenje, da bomo dali
pomoc¢ samo tistim, ki so se na raz-
pis v Zelezarju prijavili.

V letu 1983 se je ¢lanstvo na red-
nem mesec¢nem sestanku na predlog
odbora, da nadaljuje z zaceto akeijo
socialnih pomoci (glede na stalni pa-
dec realne vrednosti pokojnin) odlo-
¢ilo, da se povedata vsoti prejete po-
kojnine; v prvem primeru na 12.000
v drugem pa na 16.000.

- Na razpis v Zelezarju se je prijavi-
lo 44 tlanov, od teh pa je bilo upravi-
¢enih do pomoéi 43 élanov. Od upra-

viéenih do pomodéi so manj kot 9.000

din prejele stiri druzine, manj kot
10.000 pet, manj kot 11,000 12, manj
kot 12.000 13 in manj kot 12.500 di-

_narjev sedem druzin. To so bile dru-

Zine z dvema ¢lanoma, dve druzini s
tremi Clani pa sta prejeli veé¢ kot
12.500 din. Prav gotovo se tudi letos
izostale druzine, ki bi bile tudi upra-
vicene, vendar smo tudi letos imeli
isti kriterij.

V letu 1982 je bilo izplaéano 30

druzinam skupno 60.000 dinarjev, le- -

tos pa 43 druzinam Ze 100.750 dinar-
jev. Tudi letos so bili vsi tisti, ki so to
pomo¢ prejeli, zelo zadovoljni in dru-
Stvu hvalezni za izkazano pomoé,
prav posebno tisti, katerih prejemki
so pod 5.000 din na é&lana druzine.
Med 43 kandidati je bila najnizja po-
kojnina skupaj z varstvenim dodat-
kom 8.265,70 dinarjev, torej dobrih
4.000 dinarjev na ¢lana.
Stane Torkar
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|  oTOK KRETA JE DOMOVINA
~ EVROPSKE KULTURE

Na golen. vrhu nad
cesto se je odigrala ena najteZjih
bitk med Grki in Turki Grki so jih
pregnali in ubili njihovega vojsko-

vodjo. Se danes vsak Grk vrie ka-
men na mesto, kjer naj bi bil grob te-
ga vojskovodje.

Vasi na planoti so Ikljub plodni
zemlji zanemarjene. Moski posedajo
pred krémami z debelimi moleki v
rokah in pijejo. V vsaki vasi kar mr-
goli majhnih tovernjakov in motor-
jev za prevoz pridelkov, zato je tukaj
tudi dosti avtomehanicnih delavnics

GOSTOLJUBNI OTOCANI

Na§ griki Sofer Emanuel (dobra
dusa je moral biti, ker se je ves cas
dabrohotno nasmihal) nam je skusal
$ pocasno voinjo pokazati cimvec
njegove ozZje domovine. Ustawil je
avto v manjii vasi pred veéjo hiso,
ki je bila tudi kréma. Moskemu, ki je
prihitel pred avtobus, je nekaj naro-
¢il, ta pa je kmalu prisel ven z veliko
steklenico domacdega Zganja tropi-
noveca in peharjem, polnim velikih
orehovth jederc. Za pogostitev ni bi-
lo treba plaéati, ker nas je castil
Emanuel.

Opazili smo, da so ljudje, zlasti
preprosti kmetje iz vasi izredno pri-
sténi in gostoljubni, kot le redko kje.
Krémar nam je prinesel tudi kot ka-
men trdo rjavo pogacdo, ki jo je lahko
zagrizel le tisti, ki je imel dobre
zobe.

Vseokoli so griéi, bogato pokriti z
oljénimi nasadi. Iz vasi se cesta v
ostrih ovinkih vzpenju med hribe in
se nato vije med prepadnimi strmi-
nami. Svet je izrazito kraski, le tu in
tam kljubuje susi in vetrovom nizko
bodicasto grmicevje in sivi Sopi tra-
ve. Tu so pred leti zgradili novo, Taz-
meroma §iroko asfaltirano cesto, ki
ima najbrZ strateski pomen za pove-
zavo z notranjosijo hribovitega oto-
ka. Okrag se, kot na kakem drugem
planetu, dvigajo ¢udni kopasti vrho-
vi z nad tiso¢ metri nadmorske visi-
ne. V divjini so postavili domacini
veé apnenic. Od tu se cesta spuséa
spet v.dolino med poboéja vresja, ki
daje izgled temne rdece krajine. Sli-
koviti predel mami slikarje in foto-
grafe. Majhne, bele vasice so olepsa-
ne z vitkimi cipresami. Tu je samo-
stan Vaskera s ¢udodelne ikono ma-
done. Sliko so Turki veékrat ukradli,
enkrat celo skupaj s stebrom, na ka-
terega je bila prikienjena z verigo.

ZNAMENITE VOTLINE

Juzno pogorje Diktios je znano po
svojih votlinah. V eni od teh se je To-
dil bog vseh bogov Zevs. Njega so

hranile z medom c¢ebele, ki so ga tu-
di branile pred sovraZniki, pripove-
duje legenda. Zato je Se danes veli-
ko éebel v teh mitoloSkih krajih.
Zevs se je po starem izrocilu preselil
na goro bogov Ido, na severni strani

otoka. Na vrhu gore Diktos so §e

vedno ruSevine nekoé velikega mii-
na na veter. Pod njim izvira stude-
.nec, ki se nato v fuborecem potoku
spaja s potokom v globoki soteski.
Na pobodju so kmetje obdelali majh-
ne terasaste njivice, ker pac nikjer
ni nobene poloinejie zemlije. Pelje-
mo se prek 900 m visokega prelaza,
od koder je lep razgled v nifino. Vse-
naokrog so strme pecine divje To-
mantike. Tu je tudi osrednji otoski
daljnovod in telefonski vod. Pozimi
imujo teZave zaradi sneinih plazov,
ki rusijo kamenje in zemljo. Takrat
so0 11 kraji ve¢ mesecev neprehodni.
Na vrhu prelaza se $e vidijo ostaniki
dvajsetih, iz kamna zidanih mlinov,
zgrajenih v vrsti »na prepihu«, da so
lahko ulovili vsako sapico. Lepa pa-
norama za fotografe. Vetrovi z morja
dajejo prijetno svefino v vrocih po-
letjih.

RAZVITO KMETILISTVO

Planota je okrog in okrog obkroZe-
na s hribi. Tu je kar 25 vasi, v njih
pa pridelajo 15000 ton krompirja,
13.000 ton jabolk, ogromno zelja in
druge povrtnine. lzredno veliko je
nasadov mury in orehov. Pravi raj.
Cela planota je prepredena z ozkimi
kanali. V 14. stoletju so jih prvi zgra-
dili Ze Beneéani, ki so tudi zasadili
murve zaradi vzreje sviloprejk. Zrak
in klima sta izredno ugodna za rast-
line, pa tudi za zdravje prebivalcev.
Trdijo, da je prav zaradi tak$nih
podnebnih pogojev in ustrezne- pre-
hrane [judstvo zdravo in da so ljudje
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tad izredno inteligentni. Od tu izha-

ja- majveé grskih znanstvenikowv, -

zdravnikov, profesorjev in politikov.
Vasi pa sicer niso kdo ve kako vzor-

_no urejene: Veliko. je avtomobilov,

delavnic, pa tudi trgovine so dobro
zaloZene. Trgovine so odprte tudi ob
nedeljah! Ljudje niso ¢rnopolti, kot
bi pri¢akoval na juguy, paé pa kosta-
njevih in plavih las. Pravijo, da so
pravi potomei antiénih Minojcev.

Zanimivo je bilo opazovati nedelj-
sko popoldne v tej vaski idili. Pred-
stavljajte si dostojanstvenega sivo-
bradega popa v druzbi svojih verni-
kov pred krémo. Pocasi in z uZitkom
stka pijaco in opazuje moske, ki
kartajo. Ceprav se od njih razlikuje
po obleki in cudnem cilindrastem
érnem pokrivalu, je enak med ena-
kimi.

Zelo ozke ulice v vasi so zahtevale
posebno »prometno operacijo« za
prehod nasega aviobusa, saj je traja-
la dobrih deset minut, da smo se
lahke izvlekli do trga pred wvasko
cerkvijo. Na ulicah in ozkih ploéni-
kih so domacini urro umikali pred
avtobusom mize in stole, kljub temu
se ni nihée razburjal. Nasprotno, lju-
beznivo so nas bodrili in pozdravlja-
Ii. Avtobus se je dobesedno na centi-
meter izviekel iz objema zidov. Za-
nimivo je, da so vse ulice obrnjene v
smeri sever—jug. Iudi v tem delu
otoka 30 vsi moski oblecdeni v crne
srajce in jahalne hlace in obuti v vi-
soke skornje. Vasi po tej dolini vsa-
ko nedeljo obiskuje potujoci trgovec
z velikim avtokontejnerjem, zaloZe-
nim z raznimi Zivljenjskimi potreb-
§¢inami. Trgovec z glasnim vpitjem
sredi vasi hitro zvabi va$éane, ki ku-
pujejo od njega vse, kar potrebujejo.

Na obrobju kotline, ki jo obkroza-
jo visoke prepadne stene, na kraskih
tleh uspeva le hrast in kostanj in ka-
mor sega pogled, so marljivi cebelar-
Ji razvrsitili na stotine svojih panjev.

Ceprav je bil nas obisk na Kreti
kratek, smo bili lahko zadovoljni_s
tistim, kar smo videliin doZiveli. Ce
zanemarim neprijetnosti z belopoiti-
mi noénimi martinéki v sobi, nekaj
nenadejanega deZja in malo manj
¢istoce, kot smo jo pricakovali, je bi-
lo vse nad pricakovanji. Mislim, da
bt se prav hitro lahko se enkrat odlo~
¢il za Kreto. Zdaj bi jo prav gotovo
gledal z drugaénimi oémi kot prej.

Se danes, po petih letih, ko preli-
stavam beleZke, prospekte in pregle-
dujem fotografije, se mi ta najbolj
juZni evropski otok z vsemi njegovi-
mi znacdilnostmi enako Zivo poraja v
mislih, kot sem ga doZivel takrat. In
ko zakljucujem potopis, ki sem ga
zacel Ze pred leti, se zavedam, da se
je v tem obdobju Ze marsikaj spre-
menilo. Kreta je postala Ze pomemb-
no turisticno pribeZaliiée evropskih
in drugih obiskovalcev. Preduvsem ti-
stih, ki jim ni zgolj do toplega pod-
nebja in morja, temveé in predvsem
za prizorisCe tistega dela sveta, od
koder je Ze pred tisoéletji zalela Za-
reti svetlaba nase civilizacije in kul-
ture.

KONEC
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Raje bi zavila pogovor v druge svetlejSe smeri: v njuno skupno
smer! Tja, kjer je glasba, kjer je poezija! Joj, predvéerajsnjim je pod
roko dobila Kettejeve pesmi, staro izdajo, ki jo je uredil Anton AZkerc.
Prepisala bo nekaj pesmi iz knjiZice in jih bo njemu prinesla. To je
sploh imenitna zamisel! Da, pesmi mu bo prepisovala, lepe slovenske
poezije! : ;

— Veckrat premisljujem, zakaj so vojne na svetu. Zgodovina, ki
jo v Soli slisimo, ni drugega kot naStevanje golega prelivanja krvi.
Vedno najdejo vladajoti vzroke in masa malih ljudi mora ubogati, pa
gredo v klavnice.

— Tudi ljudje posamezniki so razliéni. Le redki so postenjaki, ki
so pripravljeni ustvariti velike reéi za vse ljudi. Tudi zlobnih ljudi ni
veliko, samo prej znajo pridobiti nevedne mnozZice zase kot dobrotniki,
kajti zlobnezi se posluzujejo vseh sredstev, pa ¢e so e tako podla.

— Ko bi bila glavnina ljudi, to je preprosta masa, toliko brihtna,
da bi dejala, naj se oblastniki sami vojskujejo, pa bi bila vojna zaéeta
in koncana pri dvoboju.

— Tedaj bi Hitlerju Ze davno trda predla. Imel bi pred sabo Stali-
na, Churchilla, Roosevelta . ..

— In vsakega partizana posebej!

Patem sta molcala. Dolgo. Korakala sta vstric in uZivala skupno
hojo. V éloveku se dogaja nekaj edinstvenega, ¢e hodi poleg ¢loveka,
ki ga'ima rad in ki ima njega rad. Korakanje v dvoje je utiSanje more-
bitnih pranagonov ¢loveskega bitja Morda je v blizini plesa, ki sega v
svoje ritualne zapoéetke pradavnin . ..

— Pomisli, neko¢ bo resnica toie: Hodila bova tako vstric drug ob
drugem. Govorila bova lahko glasno pe nase, po tvoje, po moje, po slo-
vensko. Nikomur ne bo to v napotje. Nihée se ne bo obregnil ob tem.
Nihce naju ne bo ogrozal zaradi tega, ker se pogovarjava v materinséi-
ni in ker hodiva svojo pot, kamor je nama ljubo! Ali ne bo to éudovito?
Tako lepo, da se v trenutku zdi neverjetno! Ni tako? Se tebi tudi tako
zdi? Pomisli, dragi moj, vse to je e pred nama, vse to je Se bodoénost!
Bodoc¢nost!

— Kar nadaljuj, ko tako lepo znas!

Zaupljivi naglas se mu je zdel, kot bi se s preZejanimi usti zalival
z medico, z medico od svezih cveinih sanj. ..

— Si ze na te pomislil, da je zadnja vojna pomlad? Da bo konec
strahu in trpljenja!

VALENTIN POLANSEK
ROMAN
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— Da bo mir, da bodo ljudje brez strahu ziveli in vsega bo dovolj?

Dijak se je ob dekletovi prisotnosti raznezil. Svetlejse je bilo v
njegovi dusi. To se je dogajalo vsaki¢, ko je prihajal z dekletovih sre-
¢anj. Drugace je mnogo pramisSljeval o smrti.

Le da je bila sedanja smrt drugaéna kot poprej iz deskih let. Ni bi-
la kos¢ena Zena, pred katero baje trepeta bogatin prav tako kot berac.
Ni bila tista grozna smrt iz svetega pisma, iz Zupnikovih pridig in babi-
¢nih pripovedovanj. O ne, sedanja smrt je bila velika in blaga: Brez-
oblicnost je presla v blag pradedov obraz. .. in sedaj 3e v dvojna mla-
da obraza nepozabnega JozZa in Zorke.

Dobivala sta se v kinu. Sprva sta se vedla kot da ju slu¢aj prinese
na sedezih skupaj. Dokler je bila medla svetloba v mrki dvorani, sta
uzivala sladkosti mol¢anja drug poleg drugega. Ko so zavrteli film, sta
se predajala fantastiénemu svetu na celuloidu. Ob intimnih ljubavnih
scenah pa je potipala Charlottina desnica in poiskala dijakovo. Tako
sta zdruZena uzivala ¢udovite neskonénosti.

Sploh je v tistih dneh bil ravno kinofilm nekaj pemembnega v
itak togem in vznemirljivem vsakdanu: Gledalec je vsak po svoje doZi-
vljal vsaj za kaki dve uri nekaj spros¢ujocega, véasih tudi zabavnega.
vsekakor pa nekaj, da je pozabljal svojo eksistentno tegobo, strah, po-
manjkanje osnovnih potrebséin za zadovoljno Zivljenje, kot so hrana,
obleka, urejenc druzinsko zivljenje, kak priboljsek in morda celo malo
luksusa. Preteino so kazali filme e iz mirnega €asa izpred vojne ali
pa take z dunajskim zanrom, ki je bolj nastrojen na tematiko: Weib,
Wein und Gesang! %

Kinopredstave so bile tudi v Kranju edina masovna zabava. Gle-
daliS¢e je le tu pa tam obiskal celoviki Grenzlandtheater. Drugaée so
bila v njem politicna propagandna zborovanja, da se dobijo doloceni
ljudje razliénih zvrsti nemske oblasti in tistih simpatizantov ter kvi-
slingov. Zato so bile kinopredstave pogostne, ne samo ob koncu tedna,
ampak tudi med tednom. Ob nedeljah in sobotah pa sta bili itak v glav-
nem kinu poleg sedeza krajslajtung po dve predstavi, ena ob fetrt ¢ez
Sestnajsto, druga éetrt tez devetnajsto uro.

Dijaki so imeli kino torej pred nosom, zato ni ¢uda, da s0 mnoZi-
¢tno zahajali filme gledat in pozneje pripovedovali in razlagali svoja
mnenja, ki so véasih kar mrgolela mladostniskih fantazmov.

Poleg mestnega kina pa je bil $¢ manjsi kino onstran kolodvorne
globeli v Straziscu, seveda se je sedaj imenoval Krainburg-Wart.

Tja pa so predvsem zahajali taki dijaki, ki s¢ upali marsikaj tve-
gati. Tam so se dobivali skrivni ljubezenski pari. Tam so se dobivali
tudi prepogumni partizanski simpatizerji in terenei in kdove kaj Se
vse. Vrieli pa so filme bolj plehke vsebine. In aparatura se je rada po-
kvarila. Pa tok je pogosto posel. VecCkrat je trajalo pol ure ve¢, preden
so privrteli do kraja celuloidno zgodbo.

Razburljiva kino-dozivetja so vzpodbujala dijaka, da je vse bolj
napredoval v uéenju; celo demonska matematika je zatela dobivati to-
plejse in bolj dostopne dimenzije.

Mlademu ¢éloveku se ni moglo niti na kraj pameti zablisniti, da ta-
ke avanturice z dekletom ne bodo dolgo tajne v domu in na grozeéem
diréejevem stolu. * (se nadaljuje)
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0D BJELASNICE DO PROKLETL)

\ zapis s planinske poti )

Tole pisanje zaéenjam 7. julija 1982 zveter pri medli svet-
'" lobi 25-wattne Zarnice v plaminskem domu na Savnicih pod
Bjelasnico, kjer sem ta vecer edini gost.

Za menoj sta dve neprespani noéi — eno sem prebedel v
¢akalnici ljubljanskega kolodvora, drugo pa na vlaku za Sara-
jevo. Moram pohiteti s pisanjem, e preden se mi obesi svinec
na oéi.

»Ze ves dan razmifljam o neskonénosti,c mi je na veéer
odhoda zaupal prijatelj Bozidar iz Mojstrane. sHodim kot v sa-
njah, $e Zenske nobene ne opazim. — Ali si ti Ze sploh pomislil,
kaj je to — neskonénost?«

Moral sem priznati, da ne.

Z danasnjo Stevilko Zal moramo zakljuéiti z obja- -
vljanjem novele Miha Klinarja HAJKA, ker v njegovi
zapu$éini nismo dobili drugega dela rokopisov, ki jih
je mnogo prezgodaj in nenadoma preminul avtor imel
v korekturi.

Bralcem se iskreno opravi¢ujemo.

»Ali se sploh zaveda$, kaksna niéla si ti, smrtnik, v primer-
javi z neskonénostjo in kako nicevo je vse, kar pocnes? Pravi§,
da gre$ v Bosno planinarit? Zakaj ne ostanes kar lepo na Jese-
nicah? Poglej mene: ta ¢as, ko bo$ ti Svical v Bosni, bom jaz po-
sedal po jeseniskih in mojstranskih gostilnah. Toliko znoja, ko
bos ti prelil, toliko piva bom jaz popil — pa kaj potlej? Ali mar
vidis kak&no bistveno razliko med enim in drugim? Jaz jo ne.
In tudi ¢e je kaksna razlika, se izniéi v tej neskonéni praznini
okoli nas ... Zakaj pa pravzaprav gres v Bosnao%s

»Dolgcéas preganjat.« .

»Dolgéasu ne uides. Kratkotasijo se samo bedaki. Zakaj
pa mislis, da imajo Mundial v gpam’ji? Zato, da ljudje gledajo
Zogobrearje po televiziji in se jim ni treba ukvarjati z vecénost-
jo in neskonénostjo. — Bedakil«

»Sreéni bedakil«

Takrat pa je na peron Ze pripeljal moj vlak za Bosno. Ven-
darle! Preprican sem, da je prijatelju BoZidarju prav toliko
mar neskonénosti kot meni, ampak pomembno je, da se nekaj
dogaja in da se o netem pogovarjamo. Ce ne na Jesenicah, pa v
Bosni. Cez sto let nas ne bo veé, pa kaj potem? Temu kamenju
je prav vseeno, ali hodi kdo po njem ali ne — pa kaj potem? Fi-
lozof Sartrovega kova bi obéutil ob tem tesnobo in gnus, a Sar-
tra smo brali pri dvajsetih, zdaj pri tridesetih si z njim nima-
mo veé kaj pomagati. Iti ali ne iti v Bosno je kaj lahko tudi filo-

zofsko vprasanje — ker pa mi nismo filozofi, se ne bomo spra-’

Sevali ali bi 3li ali ne, pat pa bomo kratko in malo §li — pa mir-
na Bosna... Ko so nekega znanega alpinista vprasali, ¢emu
hodi v hribe, je rekel: »Zato, ker so.« — Kam pa bi hodili, ée ne
bi bilo hribov?’

WIS - sr— T S ———

Starejsi ko sem, manj sem zanimiv sam sebi in bolj so mi
zanimivi drugi ljudje. Prebedeti no¢ na ljubljanskem kolodvo-
ru pomeni za strastnega opazovalca ljudi in njihovih navad ze
pravo malo avanturo. Nekdo, ki vse presoja z veénostnega vidi-
ka, bi mogote rekel: »Poglej, kako gomazijo — slejkoprej bojo
gomazeli samo 3e érvi po njihovem gnijoéem mesu,« zehal bi
od dolgéasa in dremal; — jaz pa sem se vso not klatil od bifeja
do peronov, od peronov do éakalnice, od cakalnice do avle, Ze-
ljan vse videti, vse sliSati, vse ob¢utiti; kar se to no¢ dogaja na
ljubljanskem kolodvoru. Kaksno pisano prerivanje! Punkerji,
hipiji, branjevke, popotni §tudentje, kurbe za malo pivo, pi-
jancki, gastarbajterji, cigani, $vercarji, policaji, Zeleznidarji,
vojaki ... In rekruti! na Jesenicah so bili na moé zivahni, v
Ljubljani so razbijali steklenice in kriéali, v Zidanem mostu so
jih prijatelji in dekleta pospremili s pesmijo in harmoniko,
prav tako v Krskem in Brezicah. Pri dvajsetih so mi bili taki
prizori odvratni in éredniski, zdaj, na pragu tridesetih, se mi
zdijo Ze kar poetiéni.

Xy Mg Nee & 0 Lt Myl 0

BJELASNICA .

V Sarajevu sem z brzca prestopil na lokalca za Pazari¢,
kraj, ki sem si ga izbral za izhodiSte mojega pohoda ¢ez bosan-
ske planine. Planinski dom na Savnicih (960 m) je bil sicer
odprt, a od vseh jedil in pija¢ so mi lahko postregli samo z mla-
¢nim pivom. Kaj sem hotel — zjutraj sein pustil nahrbtnik v
koéi in se pes odpravil v eno uro oddaljeni Pazarié¢ nakupovat.
Nabavil sem si za tri dni hrane, aluminijast lonec in zimsko
spodnjo majo.

(se nadaljuje)
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Za}ne slovesnosti ob dnevu mrtvih, ki so jih organizirale

obéinske in kra]evne organizacije ZZB NOV, kulturna drugtva

in Sole, so se zacele ze 28. oktobra po kra}evmh skupnostih pri
grobiscih in spomenikih NOB. Osrednja obéinska slovesnost je
bila 1. novembra ob 10. uri pri grobis¢u talcev v Dragi, nato pa
Se ob 11. uri na grascmskem dvoris¢u pri grobiséu talcev v-Be-
gunjah. Kot vsako leto se je tudi letos vseh Zalnih slovesnosti
udelezilo veliko delovnih ljudi in obéanov.

Izvréni svet OS Radovljica je na 62.seji, "25. oktobra,

obravnaval predlog naérta uresnicevanja dolgoroénega progra-
ma gospodarske stabilizacije v obéini Radovljica. Pregledali so

' porotilo o realizaciji prihodkov in odhodkov obéinskega prora-

cuna za razdobje januar—september 1983, osnutek dopolnila k
druZbenemu dogovoru o izvajanju politike na podro¢ju splosne
porabe v obéinah in SRS in osnutek rebalansa preraéuna obéi-
ne za leto 1983. ReSevali so veé¢ finanénih Zadev. Beseda pa je

tekla tudi o predlogu druzbenega dogovora o sanaciji (resta- -

vraciji) Blejskega jezera, o osnutku dogovora o usklajevanju
davéne politike v SRS v letu 1984 ter o osnutku odloka o dav-
kih obtanov v obéini Radovljica.

Predsedstvo OK ZK Radovljlca je na seji, 25. oktobra,
prouéilo gradivo za 11. sejo obcmskega kemiteja ZK Radovlp-
ca. Clani predsedstva so bili seznanjeni z rezultati enodnevne-
ga obiska sekretarja predsedstva CK ZKS Miha Ravnika ter o
odmevih na stali$¢a osme seje CK ZKS. :

2 Predsedstvo OK SZDL Radovljica je na zadnji septembr-

ski seji na pobudo KS in KK SZDL Bohinjska Bistrica obrav-
navalo problematiko prevoza uéencev iz Bohinja v osnovno 3o~
lo s prilagojenim poukom v Radovljico in otrok v Vzgojno var-
stveni zavod s pnlago;emm poukom na Bled. V zvezi s tem je
priporoéilo izvrsnemu svetu OS Radovljica naj prouéi vse teza-
ve s prevozi in skuSa skupaj z izobraZevalno skupnostjo in
skupnostjo otroskega varstva najti najustreznejse resitve.

V sindikalnem izobrazevalnem centru v Radovljici je bilo
prejsnji petek, 21. oktobra, posvetovanje predsednikov osnov-
nih organizacij in konferenc osnovnih organizacij sindikata o
nalogah sindikatov v sedanjem ¢asu. Poudarek je bil na izvaja-
nju srednjerorega nacrta gospodarske stabilizacije, na pri-
pravah obénih zborov, obravnavi devetmeseénih rezultatov po-
slovanja in nalogah pri izdelavi varnostnih nacértov v TOZD in
OZD.

V Sport hotelu na Pokljuki je OK ZSMS Radovljica v sobo-
to, 29. in v nedeljo, 30. oktobra organizirala tradicionalni semi-
nar za vodstva in ¢lane osnovnih organizacij ZSMS. Sotasno
so izvedli tudi volilno programsko sejo OK ZSMS Radovljica,
na kateri so izvolili nove vodstvo OK ZSMS in ¢lane njenih po-
sameznih teles.

Na seji sveta za kmetijstvo pri OK SZDL Radovljica,
27. cktobra, so ocenili izvajanje sklepov o kmetijstvu, ki jih je
sprejela OK SZDL na julijskem zasedanju. Podrobno so nato
obravnavali predlog nove organiziranosti kmetijskih zadrug
na obmoéju radovljiske obéine in operativni plan razvoja kme-

|z RADOULJISHE
oeéine

tijstva v letu 1984. Sprejeli so tudl oceno dela sveta za kmetij-
“stvo za tekoce mandatno obdob_]e

Predsedr_lik izvrSnega sveta OS Radovljica Janez Smole je,
27. oktobra, sklical sestanek z individualnimi poslovodnimi or-
gani vseh OZD s podro¢ja druzbenih dejavnosti. Obravnavali
so predloge k operativnemu naértu za izvajanje dolgoroénega
programa gospodarske stabilizacije v obéini Radovljica, in se
dogovorili o preoblikovanju in prenosu sredstev iz stanovanj-
ske v komunalho skupnost za hitrejse urejanje komunalne
oskrbe, predvsem vode in stavbnih zemljise.

Program in rokovnik ustanovitve skupnih sluzb SIS druz-
benih dejavnosti v ob¢ini Radovljica, ki ga je pripravila delo-
vna skupina pri OK ZK Radovljica, so sprejeli strokovni delav-
ci vseh SIS druzbenih dejavnosti, razen zdravstvene skupno-
sti. Po planu je predviden prvi referendum delavcev strokov-
nih sluzb 17. novembra; na katerem se bodo odlocali o statutu
delovne skupnosti in o samoupravnem sporazumu o zdruzeva-
nju dela in delavcev v delovno skupnost. Vse ustanoviteljske
akte naj bi sprejeli in kadrovske zadeve po programu sklenili
do konca leta 1983.

Iz porocila komiteja za druzbene dejavnosti in ob¢o upra-
vo pri Skups¢ini obéine Radovljica je razvidno, da so vsi pri-
hodki ob¢inskega proracuna v letu 1983 za obdobje januar—
september znasali 159.906.953 din, kar je 73,1 % letnega plana
prihodkov v tekoéem letu. V istem obdobju je bilo razporejeno
na porabnike proraéunskih sredstev in druge proracunske od-
hodke skupaj 138.108.390 din, ali 63,1 % nacrtovanih odhodkov
za leto 1983.

Po rednem programu usposabljanja rezervnih vojaskih
staresin je OK ZRVS Radovljica v sodelovanju s sekretariatom
za ljudsko obrambo OS Radovljica in krajevnimi organizacija-
mi ZRVS v nedeljo, 23. oktobra organizirala orientacijsko tak-
tiéni pohod za vse rezervne staresine v obéini. Na pohodu so
opravili vsi udelezenci topografske in taktiéne naloge ter stre-
ljanje s pusko, pistolo ali brzostrelko. Pohod je bil dobro orga-
niziran na Sestih krajih v obéini.

Delegacija Beloruske sovjetske socialisti¢ne republike, ki
jo je vodil namestnik predsednika ministrskega sveta Beloru-
ske SSR Leonid Semjenovié Firisanov, je med bivanjem v Slo-
veniji, 19. oktobra, obiskala radovljisko obéino. V spremstvu
‘predsednika obé&inske skupé§tine Borisa Setine in predsedmka
ZZB NOV Slavka Staroverskega, so gostje obiskali in si razgle-

dali muzej talcev in grobisce v Begunjah. Potem pa so obiskali

Se Bled.

Popreéni é&isti osebni dohodek na zaposlenega delavea v
zdruzenem delu radovljiske obéine je v prvih sedmih mesecih
leta 1983 znasal 15.845 din, kar je 19 % vec¢, kot je znasal lansko
leto v tem casu. V SRS znasa to popre&je 16.737, ali 20 % ve¢
kot lani.

Ena najvecjih zahodnonemskih turistiénih organizacij, ki
organizira letovanje v kampih »Pramo-campy, je v letosnji turi-

sticni sezoni ocenjevala 126 najvecjih jugoslovanskih turisti- -

¢nih Sotorist od Rate¢ do Gevgeh;e in ob jadranski obali. Veci-
del ocene niso na visoki ravni. Castna izjema je le Sobec, ki si
je poleg Koversade v Istri edini zasluzil stiri zvezdice, kar je
najvi§ja mozZna ocena in priporoéilo za obisk.

V tretjem mandatnem obdobju delegatskih skupséin so vsi
trije zbori Skupséine obéine Radovljica imeli do konca prvega
polletja 1983 Ze 17 sej. V zboru zdruzenega dela je bila udele-
zba delegatov v poprecju 80 %, ali 36 delegatov na eno sejo. V

- zboru krajevnih skupnostl je bila udelezba 85 % ali v povpregju

17 delegatov na sejo. Zaradi stalnega mandata delegatov v
druzbeno’ politiénem zboru je udelezba v popreéju najmanjsa
prav v tem zboru, in se giblje od 70 do 75 %.

Na pobudo turistiéne potovalne agencije Atlas iz Dubrov-
nika so pred kratkim sklenili z Elanom Begunje dogovor o
predstavitvi izdelkov Elana v njihovi galeriji »Sebastijan« v
Beogradu. Elan je prva industrijska delovna organizacija, ki
razstavlja v tej galeriji. Obiskovalcem -so pokazali programe
na videokasetah, maketo jadralnega letala, leto$njo olimpijsko
kolekcijo smuci, aerobik drese, plasti¢ne plosée za dviganje
utezi ter telovadno orodje in naprave za druzinsko rekreacijo.

Skups$cina pobratene obéine Brus je na osnovi podatkov
strokovnih komisij, ki so pregledale od veckratnega septembr-
skega potresa poskodovana obmogéja, sklenila, da bo potrebno
Se pred zimo najmanj Stiridesetim druzinam zagotoviti potreb-
na stanovanja. Strokovnjaki so pregledali nad pet tisoé posko-
dovanih his. Zaradi poskodb jih bodo morali najmanj petino
porusiti.

Ob sklepu meseca pozarne varnosti v radovljiski obéini je
obé¢inska gasilska zveza v sodelovanju z doma¢im gasilskim
drustvom in DPD Svoboda Rudi Jedreti¢ v Ribnem v tamkajs-
njem zadruznem domu v soboto, 22. oktobra, priredila osred-
njo proslavo s kulturnim programom. Zasluznim udelezencem
tekmovanj in razpisanih nalog so podelili nagrade. Domaci ga-
silei so dobili ob tej priloznosti nov orodni avtomobil.

Kulturna skupnost Radovljica je razposlala vsem OZD in
organizacijam s podro¢ja kulture, DPO in izobraZevalni skup-
nosti razpis za predloge leto$njih nagrajencev z najvisjim pri-
znanjem Kulturne skupnosti Radovljica — Linhartove plake-
te, ki jih podeljujejo v decembru. Prijave bodo predlagatelji
lahko poslali na kulturno skupnost do 15. novembra 1983.

Orgelski koncert priznane glasbenice Jaroslave Podmesi-
love v Cankarjevem domu v Ljubljani je v soboto, 29. oktobra
zvecer, obiskalo 550 delaveev iz radovljiske obéine. Obisk kon-
certa sodi v program kulturne akcije za delovne kolektive.

Zavod triglavski narodni park Bled jes finanénim dele-
Zem Kulturne skupnosti Radovljica izdal in zalozil v letu 1983

po letos sprejetem programu 50.000 izvodov prospekta in.

10.000 izvodov broSure o triglavskem narodnem parku. Pro-
spekt obsega najnujnejse podatke in posnetke naravnih lepot
parka, broSura po 20 strani barvnih posnetkov najznaéilnejsih
naravnih in kulturnih posebnosti in zgo3¢en opis s podatki o
parku v slovenscini, nem3éini, angleséini in italijanscini.
Sure so namenjene potovalnim agencijam, hotelom, £vlam in
drugim organizacijam, prc)spekt pa za mnozitno informacijo
turistov in izletnikov.

PROSLAVA V 0S PREZIHOV VORANC
- 0B DNEVU VARCEVANJA —

31. OKTOBRU

Z gesli »Zivi zdravo, da bos zivel bolje« in »Tudi pionir prispeva h gospo-
darski stabilizaciji« smo pozdravili vse varcevalce nase Sole. V programu, ki
smo ga pripravili, smo poudarili pomen delovanja pionirske hranilnice v os-
novni Soli. Pohvalili smo pionirje v nizjih razredih, ki pridno varé¢ujejo, po-

Po osvoboditvi, ko je bila ustano-
vljena Narodna banka, se je zacelo
tudi varéevanje na Solah. Tako so
pionirjem dane mozZnosti za nepn-
sredno delo v pionirski hranilniei,

ZBIRALI SMO ODPADNI PAPIR |

mladim varéevalcem pa je omogocen
obisk v hranilnici §tiri dni v tednu in
tako privarcevati marsikateri dinar.
Nika Strazisar, ki dela v pionirski
hranilnici Ze ¢etrto leto, takole naro-
¢a nasim varcevalcem:
»Ali ste se Ze kdaj vprasali, kaj je

bo.«

»Hural« je ozwelo po Soli, uéitelji
pa so nas mirili. gali.

Tovari$ je ravno stopil v razred, ko smo po zvoéniku zasligali ravnate-
ljev glas: »V ponedeljek 17. oktohra, bo akcr]a zbiran]a odpadnega papirja.
Da bomo akcijo uspesno izvedli in zbrali éim veé pap!r]a, ta dan pouka ne

mo vsem, ki so nam pri delu poma-

Bro-

vabili pa smo k sodelovanju tudi vse tiste razredne skupnosti, ki Se niso

vkljuéene v pionirsko hranilnico.

Za privartevani denar dobimo
obresti, o teh, ki nam jih Ljubljan-
ska banka izpla¢a ob koncu koledar-
skega leta, odlo¢ajo pionirji sami.
Na zboru varctevalcev se odloéijo,
kam in za kaj bodo porabili denar.
Cim bolj bomo varéevali, tem veé
sredstev bomo imeli za skupne po-
trebe (za u¢benike, ekskurzije, soli-
darnostne akceije).

Tudi na zgodovinsko preteklost,
ko se je denar uveljavil kot-plaéilno
sredstvo, varéevalci nismo pozabili.
Dejstvo je, da se z delom ustvarja
vrednost in da se z varéevanjem
ustvarjena vrednost ¢uva in pomno-
zuje. To pomeni, da je bogastvo vse-
ga naroda in vsega ¢lovestva posred-
no ustvarilo varcevanje. Prav v nasi
socialistiéni druzbeni ureditvi je tre-
ba posveéati veliko pozornost vzgoji

Strugg peroka Javornik (foto

varcevalne zavesti posameznika.
Kdor se namre¢ ne nauci varéevati s
svojim premozenjem in dohodki, ta
tudi ne bo imel pravilnega odnosa do
druzbene lastnine.

»Delo in varcevanje sta najmo-
¢nejsa dejavnika na poti k blaginji,
napredku in dostojanstvu vsakega
posameznika.« (Odiok mednarodne-
ga instituta za varéevanje ob nJegow
ustanovitvi 1924.)

Pionirjem smo posredovali podat-
ke o poslovanju nasih hranilnic in
bank v ¢asu, ko so zasedle Slovenijo
okupacijske sile fasisticne Nemc¢ije,
Italije in Madzarske. Toda z ljud-
skim odporom ob pomoéi Osvobodil-
ne fronte so tudi v najhujsem voj-
nem metezu nastajali temelji po-
znejsih denarnih zavodov.

Kolkalj)

‘pravzaprav to — denar? To so tisti li-

stiéi in tiste okrogle kovinske plosci-
ce, katere so vasi starsi prejeli Sele
potem, ko so ves mesec trdo delali.
In kaj storite vi, e vam stara mama,
teta ali stric podari kak dinar, ali ¢e
ga sami prisluZite z zbiranjem stare-
ga papirja? Ali ga nésete takoj v sla-
§¢icarno ali morda v trafiko in kupi-
te Tarzanove sli¢ice? Ali pa je med
vami tudi kdo, ki Zeli, da bi se mu
nabrala veéja vsota denarja in bi si
zanjo lahko kupil kaj vrednejsega?

e ste se odlocili za zadnje, pridite v
pionirsko hranilnico, ki deluje na
nasi Soli. Odprta je vsak dan, razen
srede, od 12. ure do 13.30.

Posebej vabimo tiste drugoSolee,
ki se v hranilnici niso oglasili, ¢e-
prav so v prvem razredu ob dnevu
varéevanja prejeli hranilno knjiZico
z vpisom 1 din. Pionirska hranilnica
vam jih je podarila z namenom, da
jih koristno uporabite. Zelo priklad-
no je tudi skupinsko varéevanje, saj
se tako izognemo nevarnosti, 'da bi
se vetje vsote denarja izgubile. Zato
priporo¢amo razrednim skupnostim,
mladinski organizaciji in krozkom,
ki delujejo na nasi soli, da zbrani de-
nar zaupajo nam. Na koncu leta ga

' koristno uporabite za izlete in ek-

skurzije. Delavei v pionirski hranil-
nici zbrani denar varno shranijo v
Ljubljansko banko..

Pionirji, pridite! Vas denar bo na
varnem, vi pa boste dobili lepe in ko-
ristne nagrade Ljubljanske bankel«

Delavei v pionirski
hranilnici v osnovni
$oli Prezihov Voranc
Jesenice

DOPISUJTE

S s

Vendar nam ponedeljek ni bil na-
klonjen, lilo je kot iz Skafa. Toda

- vseeno smo vztrajno zbirali papir.

Takrat so se pokazale naSe moéi. Z
vseh strani so prihajali vozicki z go-
rami starega papirja, voznikov sko-
raj ni bilo videti. Ker pa vozi¢kov ni
bilo dovolj za vse, so se nekateri zna-
5li drugace. Papir so vozili kar s sa-
mokolnicami. Dez je 3e vedno ne-
usmiljeno lil, vse se je zarotilo proti
nam, pa toliko smo si obetali od tega
delovnega dne. Mokra oblacila so se
nam lepila na kozo. Kljub vremenu
se je vsak trudil, da bi zbral éim veé
papirja, kajti le tako bomo ohranili
nase lepe gozdove in hkrati opravili
druzbeno koristno delo. Vsak je po-
skusal zbrati ¢im veé papirja za svo-
jo razredno skupnost, da bi tako pri-
pomogel k osvojitvi prehodne zasta-
vice. Med njimi so bile tudi izjeme. V
veliko pomo¢ so nam bili nasi starsi
z avtomobili in hvaleZni smo jim bili,
da so resno podprli nasa prizadeva-
nja.

Akcijo je organizirala osnovna So-
la F. S. Finzgar Lesce v sodelovanju
s ¢lani rdecega kriza v krajevni
skupnosti Lesce. Polovico denarja,
ki ga bomo prejeli za odpadni papir,
bo dobil rdeé¢i kriz, druge polovico pa
bodo po delu razdelili razrednim
skupnostim, ki bodo z denarjem raz-
polagale po lastni presoji. Najveé jih
bo namenilo denar za zakljuéno ek-

skurzijo. Denar od druge papirne ak- .

cije spomladi pa namenimo za obo-
gatitev Solske knjiznice.

V tej akciji je bil najbolj delaven
1.a razred, ki je nabral kar 1.388 kg

_ papirja. Na ta uspeh so bili zelo po-

nosni. Sledila sta mu $e 3. in 6. a ra-
zred. Skupaj smo zbrali 13.092 kg te
pomembne odpadne surovine. To je
bila nambpesnejsa akeija v adnjlh
latih. I 1-epnmm smo, da bi _bm li se
vel papirja, ¢e ne bi dezevalo, sz

akeija. trajdla od 8. ure zjutraj

18. uxe zvecer, Ob tem se Zahvaljuje-

Tako mnozitne akcije so koristne
in potrebne. Veseli smo, da v njih so-
delujemo tudi najmlajsi in pomaga-
mo nasemu gospodarstvu. hkrati pa
skrbimo za nase okolje.

Marjeta Rakar in Irena Grosel;

7.b — novinarski krozek

OS F. S. Finzgar Lesce

e T
KRAJEVNI PRAZNIK
V PODNARTU

V Podnartu vsako leto praz-
nujejo krajevni praznik v spo-
min na prve volitve v krajevne
vaske odbore, ki so jih na ob-
mocju krajevne skupnosti
Podnart izvedli v novembru
1944. leta.

Tudi letos bodo praznovanje
krajevnega praznika in 29. no-
vembra zdruzili ter s kulturno
prireditvijo sve¢ano zakljuéili.
V pocastitev krajevnega praz-
nika bo novembra v Podnartu
tudi ve¢ Sportnih prireditev:
nogometni turnir, namiznote-
niski turnir in strelsko tekmo-
vanje.

V soboto, 26. novembra, zve-
¢er pa bo v domu kulture v
Podnartu svecanost, na kateri
bodo sodelovali domaci pevski
zbor, pionirji pionirskega
odreda Alojza Rakovea, reci-
tatorska skupina osnovne or-
ganizacije ZSMS, slavnostni
govornik pa bo predsednik ob-
cinske konference SZDL Ra-
dovljica Miro Birk.

Med prireditvijo bo sprejem

_cicibanov v pionirsko organi-
zacijo. Po kulturni prireditvi
bo tovariSsko srecanje s ple-
som.

\ .. Ciril Rozman J
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SPOMINSKE SVECANOSTI 0B DNEVU
~ MRTVIH NA JESENICAH

V organizaciji krajevnih odborov zveze borcev.NOV STANETA BOKA-

LA, CIRILA TAV

RJA in MIRKA ROGLJA-PETKA je bila ob dnevu mrt-

v?h v petek, 28. oktobra, ob 16. uri v spominskem parku na Plaviu na grobo-
vih padlih borcev NOV in ob spomeniku padlih v prvi svetovni vojni Zalna

komemoracija.

Tudi letos so Jeseniéani poéastili
spomin na padle borce NOV, talce in
tiste, ki so jih pomorili v zloglasnih
koncentracijskih taboriséih in vse ti-
ste, ki so darovali svoja Zivljenja za
lepSo bodotnost naSe socialistiéne,
samoupravne, neuvrséene avnojske
Jugoslavije. Osrednje spominske
svecanosti, ki je bila na grobiscu
padlih borcev NOV in pri spomin-
skem obeleZju iz prve svetovne voj-
ne, so se udelezili Stevilni obéani in
predstavniki druzbenopolitiénih or-
ganizacij Jesenic, ki so na grobisée
in spominsko obelezje polozili vence.
Med udelezenci je bilo veliko mladih
Jeseniéanov.

Grobovi padlih borcev so bili okra-
3eni s cvetjem in Stevilnimi sveCami,
drZzavnimi in partijskimi zastavami,
na Eastni strazi pa so bili praporséa-
ki s prapori. Po uvodni Zalostinki, ki
jo je izvedel pihalni orkester Jeseni-
skih Zelezarjev pod vodstvom diri-
genta Ivana Kinifica, je imela spo-
minski govor dijakinja Centra sred-
njega usmerjenega izobraZevanja
Jesenice Andrejka ILENIC, ki se je
ob 40-letnici zgodovinskega zaseda-
nja AVNOJA zahvalila padlim bor-
cem za svobodo, za katero so zrtvo-
vali svoja Zivljenja; ne da bi jo tudi
sami pri¢akali. V komemorativnem
programu so 5e sodelovali: mesSani
mladinski pevski zbor in recitator-
ska skupina uéencev osnovne Sole
Tone Cufar in moski pevski zbor
Drustva upokojencev Jesenice. Mla-
dinski pevski zbor je pod vodstvom
zborovodkinje Mire Mesarié¢ izvedel
dve pesmi Radovana Gobca: Padel
je, padel in V gori zeleni, moski pev-
ski zbor DU Jesenice pa pod vod-
stvom iste zborovodkinje F. Venturi-
ja: Bazovica in J. Schena: Vzbujanje
duhov. Mladi recitatorji so v priredbi
in pod vodstvom Igorja Skrlja izved-
i spominski recital, sestavljen iz

zbirke SVITANJA (Prvi november,-

Vsi spomeniki, Ob dnevu mrivih —
" proza in pesem) in pesmi: Pesek gro-
ze D.JovaniSevica, Pesemn vojaka
d-» metra pod zemljo Slavka Janev-
¢ .eg in Slava Grigorja Viteza.
Zalostinke orkestra in pevcev ter
recital so prisotne v mislih popeljali
v ¢as, ko so bili njihovi svojei, tovari-
§i, prijatelji in soborci $e med njimi.
Z globokim spoStovanjem so se nav-
zo¢i spomnili tudi vseh Zrtev fasisti-
¢nega nasilja, najhujSega terorja,
grozne morije, ubijanja, preganja-
nja, poziganja, taborisé¢, lakote...
Ob castnih salvah, ki jih je izstrelil
vod JLA in ob zvokih Zalostinke
KOT ZRTVE STE PADLI, ki jo je iz-
vedel pihalni orkester, so se prisotni
poglobili v globoka custva in s sklo-
njenimi glavami poéastili spomin na
41 borcev, ki za vedno potivajo v sre-
diséu Zelezarskih Jesenic. To so: Vik-
tor ARZENSEK, Drago AZMAN, Lo-
vro AZMAN, Marija BELEC, Franc

-DOB,

BENEDICIC, Iztok BIZJAK, Stane
BOKAL, Anton CUFAR, Joze CU-
FAR, Joze CELESNIK, Mirko FA-
GANEL, Joze FINZGAR, Maks GI-
RADON, Janko JAMER, Matevz JE-
KLER, Alojz KALAN, Rupert
KIRSCHNER, Jakob KLINAR, An-
ton KOKALJ, Alojz KOLENC, Ferdo
KOREN, Franc KRAVS, Franc LAH,
Maks MAVSAR, Franéisek MEZEK.

" Janez MISIC, Slavko OMAN, Karol

PREZELJ, Marija PETEK, Petko
ROGELJ, Ivan ROPRET, Miro RU-
PAR, Ivan SEKARDI, Janez SITAR,
Josip SAVLI, Alojz SEST, Pavel
STRAVS, Anton THALER, Anton
TOMC, Joze TRCEK in Albin ZEM-
VA.

Spominska sveCanost se je nada-
ljevala ob spominskem obelezju pad-
lim vojakom v prvi svetovni vojni. Z
zalostinkami pihalnega orkestra in
pesmijo moskega zbora DOBER-
SLOVENSKIH FANTOV
GROB, ki nas spominja na zgodovin-
ske éase 1914—1918, je bila v spo-
minskem parku v podnozju mogoéne
Mezakle sklenjena svetanost v spo-
min na mrtve. ’

Spominske sve¢anosti so bile tudi
v drugih krajevnih skupnostih obéi-
ne Jesenice. V Planici pod Golico in
na Dovjem je na komemoracijah so-
deloval tudi moski pevski zbor DU

Jesenice pod vodstvom Franca Je-
lenca, na grobis¢u padlih borcev in
borcev v parku talcev v krajevni
skupnosti Javornik-Koroska Bela in
na pokopaliiéu na Blejski Dobravi
1. novembra pa pihalni orkester Je-
seni8kih Zelezarjev. Franjo Ropret

3 TR = S E o
Plojéa na kostnici v spominskem
parku na Plaviu Zrtvam karavan-
§kega predora

(. NAGRADNI IZLET V KOUGEVD |

Uéenci osnovne Sole Tone Cufar Jesenice smo v zadnji spomladanski
papirni akeiji zbrali najve¢ papirja med osnovnimi Solami v Sloveniji. Za to
smo bili nagrajeni z izletom v Kolic¢evo, katerega se je udelezilo 50 uéencev
od 2. do 8. razreda, ki smo oddali najve¢ odpadnega papirja.

V torek smo se ob sedmih zbrali
pred Solo. Komaj sta nas tovarisici
Bizjakova in Osenkova presteli, Ze
je pripeljal avtobus. Voznja do Koli-
¢eva nam.je med klepetom in pesmi-
jo v prijetnem razpolozenju hitro mi-
nila. Polni pricakovanja smo bili, ko
je ~avtobus ustavil pred papirnico.
Razdelili smo se v dve skupini. Vsa-
ka je dobila svojega vodita in prav.
vsi smo bili radovedni, kaj bomo vi-
deli. Saj vendar nimas vsak dan pri-
loznosti, da bi si ogledal, kako delajo
papir!

Vodi¢ nam je pripovedoval o zgo-
dovini tovarne in njeni danasnji pro-
izvodnji. Tovarna je nastala leta
1920. Takratni lastnik je bil knjigo-
vez, zato je potreboval lepenko. Kot
pogonsko silo je za- zacetek kupil
bliznji mlin. Leta 1921 je nabavil pr-
vi stroj za lepenko, zatem 3Se za toa-
letne papirje. Stroj, ki ga je nabavil
leta 1927, dela 3e danes, vendar:le
manjse koli¢ine. Po osvoboditvi so v
tovarni kupili nov stroj za lepenko.
Toda njena zmogljivost je ob rastoci

DELOVNA AKCIJA CETRTOSOLCEV
0S PREZIHOV VORANC

V dogovoru s krajevno skupnostjo Sava smo se uéenci cetrtih razredov
odloéili za delovno akeijo. Vsi namreé Zelimo, da bi bil na$ kraj urejen, lep
in ist in zato smo se odloéili, da poskrbimo za &istoéo na trgu Toneta Cufar-

ja in za kulturnim domom.

Prav ni¢ nam ni bilo tezko vzeti v
roke krampe in lopate in napolniti
kontejner. Dan za dnem se menjava-
mo uéenci 4.a, b in ¢ razreda in pro-
sti éas porabimo za urejevanje, za
¢iséenje okolice za kulturnim do-
mom. Prav vsak izmed nas prispeva
po svojih moéeh, da bi naredili tudi
ta pozabljeni prostor vsaj é&ist, ée ze
ni urejen. Ce ze ne vihti krampa, po-
bira papir¢ke in Se marsikaj, kar ne
sodi na ta prostor. Moramo priznati,
-da smo se dela lotili z vso odgovor-
nostjo. Ni ga utenca med nami, ki bi
bil opazovalec. Prav vsak pomaga,
dela, prispeva k urejenosti naSega

~domacega kraja.

Toda nekaj nas moti. Moramo po-
vedati tudi to: komaj opravimo svoje

delo, nas prihodnji dan éaka prese-

necenje, zalostno namreé. Namesto,
da bi prebivalei polnili kontejner,
smeti stresgjo ob njem, na oéisteni
prostor. To se nam ne zdi prav. Prav
vsak izmed nas bi moral paziti na
urejenost svojega okolja, brezbriz-
nosti do tuje lastnine ne bi smelo bi-
ti. Tako nas uéijo v 3oli in prav zato
smo mi mladi zacudeni nad nevest-
nostjo krajanov.

Z akeijo bomo Se nadaljevali, tako
smo se odledili, kljub tem nevieéno-
stim. Vse tiste obcane pa, ki polnijo
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prostor s snetmi na trgu Toneta Cu-
farja, prosimo, naj smeti odlagajo v
kontejner, naj nam pokazejo, da ce-
nijo tudi delo mladih rok.

Naredimo nase Zelezarske Jeseni-
ce urejene, lepse, prijetnejse bodo za
vse nas!

Uéenci 4. a, b, ¢ razreda
celodnevne osnovne Sole
PreZihov Voranc Jesenice

£

Jeseniska razglednica (foto I. Kuéina)

porabi postala premajhna in leta
1962 so kupili nov kartonski stroj.
Zanj so morali zgraditi tudi novo po-
slopje.

Podrobneje smo si ogledali izdela-
vo kartonskega papirja, ki ga upora-
bljajo za najrazlicnejso embalazo.
Sestavljaje ga tri plasti: plast celulo-
ze, plast lesovine in plast papirnih
odpadkov. Prvo, ¢esar se pri izdelavi
lotijo, je to, da les ocistijo smole, ga
pobrusijo in sesekljajo. Papirne od-
padke oéistijo in jih v vodi s posebni-
mi meSalci razcefrajo. Vsak od treh
mesalcev, ki jih tovarna ima, dela za
eno plast. V- mesalce dodajo tudi bar-
vila, lepila in druge -snovi. Videli

smo, da zmes nadalje tefe v kad,
_ kjer jo pograbijo vrteca se sita in ne-

sejo naprej po stroju, ki doda Se zad-
njo, celulozno plast. Tak karton je Se
moker, zato ga susijo s paro pri 130
stopinjah. Papir, ki ima manj kot
30 % vlage, postane zgrbanéen, zato
ga polikajo, 5e paobarvajo z belo,
gladko snovjo, jo v stiskalnicah stis-
nejo na Zeljeno debelino in razreiejo
na formate ali pa zvijejo v bale. Tak
je pripravljen za prodajo.

Streji v papirnici Koliéevo delajo
noé in dan. Ustavijo se le ob remon-
tih in drZavnih praznikih. Najveéji
stroj za karton izdela do 200 ton pa-
pirja, manjsi pa do 70 ton dnevno.
Vprasali smo, kaksna je razlika med
izdelavo kartona, lepenke in listov.
Prijazni vodi¢ nam je povedal, da bi-
stvene razlike ni. Delovni postopek
je enak, razlikujejo se le teza, koli¢i-
na, debelina in stevilo plasti.

Z ogledom papirnice smo bili vsi
zelo zadovoljni in &eprav utrujeni,
smo sklenili, da bomo ostali pridni
in vztrajni zbiralei odpadnega papir-
ja. Videli smo, kako potreben je nasi
papirni industriji. Pa tudi prijeten
izlet v toplem jesenskem dnevu, ki
smo ga zakljuéili v zivalskem vrtu,

~ je bil lepa nagrada.

ngana Trontelj, 8. b
~OS Tone Cufar Jesenice

VU REPUBLIKE:
Osrednja prireditev,

&ine Jesenice Sretko MLINARIC.

na.

kdaj in danes« bo

PROGRAM PRIREDITEV 0B DNEVU -
REPUBLIKE — 40-LETNICI AVNOJ

D-ru'ibenopolitif:ne organizacije obéine Jesenice in Skupééina ob-
¢ine Jesenice vas vabijo na prireditve ob 40-LETNICI AVNOJ in DNE-

KONCERT PIHALNEGA ORKESTRA JESENISKIH ZELEZAR-
JEV IN PIHALNEGA ORKESTRA MILICE IZ LIJUBLJANE, bo

v petek, 18. novembra, ob 19.30
v delavskem domu Albina in Julke Pibernik na Javorniku. Slavnostni
govornik bo Branko ISKRA, sekretar OK ZKS Jesenice.

OTVORITEV NOVE PROIZVODNE HALE

DO LIP Bled TOZD Lesna predelava Mojstrana bo

v petek, 25. novembra, ob 15. uri.

Slavnostni govornik bo predsednik izvrinega sveta Skup3¢ine ob-

V kulturnem programu bodo sodelovali: godba na pihala iz Gbrij
ter folklorna in recitatorska skupina KUD Jaka Rabi¢ Dovie-Mojstra-

OTVORITEV RAZSTAVE SLIK CLANOV DOLIK »Jesenice ne-

v petek, 25. novembra, ob 18. uri
" v razstavnem salonu DOLIK DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice.

PREMIERA GLEDALISKE PREDSTAVE A. G. »TONE CUFAR«
JESENICE — M. Kmecl »>INTERVJU« bo

v soboto, 26. novembra, ob 19.30
v delavskem domu Albina in Julke Pibernik na Javorniku.

~\
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TRAGEDIJA V KARAVANSKEM
~ PREDORU PRED 81. LETI

Jesenice, oktobra, spominski park. Sredi jeseni, ko barvito listje odpa-
de, se nam ob zlatem soncu odkrije kamniti spomenik z velikim érnim kri-
zZem. To je spomenik delavcem, ki so izgubili svoja Zivljenj | pri gradnji ka-

ravanskega predora.

Prvic se je zgodilo 9.septembra
1902. leta. Svoj krvni davek v predo-
ru sta placala hrvaska delavea JoZa
Laskarin, komaj 21 let mu je bilo, in
Spiro Petrovié. Oba je ubila eksplozi-
ja dinamita.

Delavci so delali v obupnih razme-
rah. Ob slabi hrani, obutvi in’obleki
so garali 12 ur na dan: Celo orodje so
morali kupovati od delodajalca »>Ma-
dile in Co« . , . mezda pa je bila picla.
okrog deset krajcarjev na uro, tako,
da so zasluzili komaj 1,2 krone na
dan, kar je komaj zadostovalo za ko-
silo pri jeseniSkih gostilni¢arjih, ki
so krepko navijali cene. Za 1,2 krone
ni bilo mogoce kupiti niti kilograma
najcenejSega mesa. Delavei so delali
brez vsakrsnih za$titnih sredstev,
¢elad, rokavic, mask, v bistvu so bili
to suznji tega stoletja.

V naslednjih letih so se nesrece
kar vrstile. Leto dni po prvi nesreci
s0 Stirje delavei umrli zaradi zastru-
pitve z zemeljskim plinom ali povr-
5no zavarovanih elektriénih vodov.
Leta 1904 je predor terjal e stiri zi-
vljenja.

Ob koncu septembra istega leta so
se delavci uprli. To pa delodajalea ni
zmedlo. Stavkajote delavce so eno-
stavno odpustili in poklicali nove iz
Ogrske in Italije. Delavci so bili sla-
bo organizirani. Nihée jim ni poma-
gal, ne KID ne socialna demokrat-
ska stranka. Preostali delavei se tr-
peli naprej v predoru $e celo ob zni-
zanih mezdah. ..

22. novembra pb 9. uri dopoldne je
slovensko javnost pretresla tele-
gramska vest: »Ponoci se je dogodila
grozna nesreca v karavanSkem pre-
doru. Eksplodirali so plini. Takoj so
izvlekli sedem mrtvih, pet opecenih
in ranjenih. Cuje se, da so iz razva-
lin izkopali 5e stiri mrtve. Eden od
ponesretencev je ze v bolniSnici
umrl.e
" Dve uri za brzojavko je sledila
druga, natanénejsa: »...Eksplozija
je bila sinodi okrog 22. ure tako mo-
¢na, da so se rovi podsuli. Do sedaj
so dobili 11 mrtvih, 5 nevarno ranje-
nih. Trupla so strasno razmesarjena
in ozgana. Nekaj jih Se pogresajo,
iséejo jih v podsutih rovih.«

O preiresencsti prebivalstva na
Jesenicah porota Slovenec: »Vest o
stradni nesredéi je §la danes od ust do
ust. Navajeni smo tu (na Jesenicah)
na nesrefe Ze tako, da se ni¢ veé ne
¢udimo, kadar sli§imo, da se je zopet
zgodila kaka nesreca, danes pa nas
je le pretresla groza. Toliko Zrtev na-
enkrat.. .«

Preziveli otividec Franc Pusnik je
povedal: »Vzrok nesreée so bili ek-
splozivni plini, ki so eksplodirali =
tako silo, da so tezko nalozeni Zelez-
niski vozovi sami leteli naprej. Ze-
lezniski tir je odtrgalo in ga vrglo v
zrak s pragovi vred. Mrtvi so bili ta-
ko oZgani in iznakaZeni, da jih ni bi-
lo mogoce takoj spoznati. V noéi po
nesret1 nismo Se vseh nasli.- Mnogi,
ki so v bolnisnici, bado le tezko osta-
li Zivi. Jaz sem po nakljuéju nekaj
hipov prej zapustil kraj nesrece, a
ko sem zaslisal eksplozijo, sem se ta-
koj vrnil in naletel na strahoto, ka-
krsne Se nisem videl.«

»Pomot je prisla,« je porogal Slo-
venec, »a bilo je ze prepozno. Mrtve
in ranjene so nalozili na vozicke in
jih peljali iz predora. Obraze imajo
¢rne kakor zamaorci, prisuseno je na
njih blato, v katero so padli. Enemu
je sleklo vso koZo z obraza, najveé je
opeéenih po obrazu in rokah. Stirje
bodo morda ozdraveli, eden bo pa
najbrz Se umrl. Imen ponesretenih
$e niso izvedeli. Mrtev je preddela-
vec Mihelig.«

25.novembra so pokopali prvih
enajst mrtvih. Enajst krst je sprem-
ljala tovarniska godba. Ljudstvo je
za hip od srhijive zalosti in groze
onemelo.

Taksno je bilo pricevanje o kata-
strofi na Hrusici 1904. leta. Predor je
terjal Zivljenja 5e naprej, kljub vse-
mu pa je 3500 delavcev dokoncalo
predor Ze naslednje leto, to je 21. ju-
nija 1905.

»Slovensko prebitje karavanskega
predora,« poroca tedaj ¢asopis Slove-
nec, »je bilo v sredo, 21. t. m. Ob tri
tetrt na deset dopoldne je bila na
Hrusici pod milim nebom najprej
sveta masa. Bral jo je zupnik Zabu-
kovec. Navzoéi so bili povabljeni
gostje in mnogo ljudstva. Po masi so
se gostje preoblekli v delavske oble-
ke, vsak je dobil tudi svetilko, posed-
li so na vagone in ob tri cetrt na
enajst so se popeljali v predor. God-
ba je zaigrala, ljudstvo je pozdravlja-
lo.. .«

Danes je minilo ze dobrih 80 let,
odkar so pric¢eli vrtati karavanski
predor. Osemdeset let se Ze prevaZa-
jo potniki iz osréja Evrope na nas Ja-
dran, v dezele BliZznjega vzhoda sko-
zi karavanski predor, ki je terjal na
desetine ¢loveskih zivljenj. Zivljenj
zgaranih in izkoris¢anih delavecev
vseh evropskih narodnosti. Na
nekdanjem jeseniSkem pokopalis¢u,

‘sedanjem spominskem parku, imajo

svoj spomenik, ki pa se sramezZljivo
skriva za vrtnicami in ostalim okras-
nim drevjem.

Dana3nji spominski park je izred-
no lepo urejen, toda zakaj bi prisle-
ku skrival zgodovinski spomenik!

Prav ti nesreéniki, ki so izgubili Zi-
vljenje, krvaveli in garali v temac¢nih
rovih, so deléek zgodovine delavske-
ga gibanja, Ze takrat so klicali k upo-
ru proti izkoriSéevalcu tujega pore-
kla.

Ob tem Se pomislek: Ze nekaj let
stoji na Hrus$ici lep most éez Savo
pod Belskim poljem! Zgrajen je bil z
najsodobnejsimi stroji. Pripravljen
je za novo cesto, ki bo skozi novi ka-
ravanski predor povezovala Evropo
z Balkanom in BliZnjim vzhodom.
Zdaj pa je vse tiho. Ze lep &as.

Karavanski predor pred 80 leti pa
je bil zgrajen v dobrih treh letih, in
to.s krampi in lopatami.

Tomaz Iskra

'DOPISUJTE

'V ZELEZARJA
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_NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

Jaroslav BOCEK: Primer doktorja
Karpete. — Borec 1983.

Priznam, da sem vzel to knjigo v
roke z mesanimi ob¢utki. Kaj vse mi
je prislo na misel! Na primer: to je
torej roman o CSSR, gre v resnici za
sodoben tekst? Kaksen odnos bo av-
tor zavzel do polpreteklih politiénih
dogodkov, zlasti do tako imenovane
praske pomladi, Se posebej pa do
praske jeseni, se pravi do intervenci-
je sil VarSavskega pakta v lastni so-
cialistiéni dezeli? Ce se bo vsemu te-
mu izognil — in n’ mogoce, da se ne
bi, saj bi se sicer zameril bodisi
uradni liniji bodisi nedogmatsko
usmerjenim bralcem — ali je kaj te-
ga mogoce prebrati med vrsticami?
Avtor sam mi vseh teh neprijetnih
vprasSanj gotovo ne bi Stel v dobro in
v resnici se malce nejasno zavedam,
da so pravzaprav netaktna. Vprasati
bi se moral predvsem, kaksno druz-
beno kritiko bi tvegal sam, ¢e bi bil
na njegovem mestu..

Bo¢ek namreé ne piSe v tujini, ni
emigriral kot njegov rojak Kundera.

V resnici ta roman ne daje odgovo-
ra na vprasanje, ali je njegov avtor
sam po sebi kriticno razpoloZen do
dana$nje stvarnosti, prej bi lahko re-
kel, da nam kaze nekaj drugega: ka-
ko je danes mogoée pisati v eni iz-
med drZav realnega socializma, ¢e si
talentiran, inteligenten, za probleme
sedanjosti (to je za usodo resniénih
ljudi) zavzet pisatelj. Botek namreé
vse to je: zato je lahko napisal ta
tekst, ki je hkrati zanimiv, duhovit,
skrivnosten, vseskozi v stiku s seda-
njostjo — ki pa se zgoéim vprasa-
njem in neprijetnim odgovorrm ko-
nec koncev izogne.

Znano je, da na Vzhodu umetniki
in pisatelji najbolje ustvarjajo ta-
krat, kadar se lotevajo kaksne zgo-
dovinske teme. Botkov tekst je v os-
novi sodoben — pa se v zadnji in-
stanci vendarle zateée v preteklost
in hkrati v znanstveno fantastiko.
Kako je to mogoce, bo ugotovil bra-
lec sam, ce se bo le dobil knjigo v ro-
ke in ée bo zacel brati. Trdim na-
mre¢, da jo bo v tem primeru gotovo
tudi prebral do konca.

Cisto na zacetku dobimo vtis, da
gre pravzaprav za kriminalni ro-
man. Doktor Karpeta je na skrivno-
stni natin izginil, policija ga i3ce,
ker upraviéeno sumi, da se za tem iz-
ginotjem nekaj skriva. Pravzaprav
pa ni pametne razlage za to. Med
preiskavo so ugotovili le to, da je
(bil) Karpeta po svoje zelo skrivno-
stna oseba. O¢€itno gre za izjemno
pametnega, dobrega in sposcbnega
tloveka, v njegovem zivljenju pa je
marsikaj, ¢esar si preprosto ne mo-
remo razumno razloziti.

Kapetan Janda — nekak3en pra-
$ki Maigret — bi ta primer Ze zdav-
naj porinil med neresene in nereslji-
ve akte, ko ga ne bi drazila poklicna
radovednost. Njegov zadnji poskus
je, da poprosi avtorja za strokovmi
nasvet: ¢e so ze vsi drugi strokovnja-
ki odpovedali, bo mogote pomagal
ekspert za fantazijo!

In res, Janda da avtorju v pogled v
zvezi z zadevo Karpeta. Bralcu je da-
no, da se skupaj z avtorjem postopo-
ma seznani z vsem, kar je mogoce
zvedeti o glavni osebi. V dosjeju dok-
torja Karpete so predvsem izjave
njegovih prijateljev, znancev, sose-
dov itd. — vse do ljubic in nesojenih
ljubic — o ¢loveku, ki je na tako
skrivnosten naéin izginil.

Gledano s te plati, je pricujoéi ro-
man zgled za pripoved z razliénih
zornih kotov; glediséa posameznih
pripovedovalcev se dopolnjujejo, si
na videz nasprotujejo, resnica, ki jo
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NOVICE IZ KLUBA
KULTURNIH DELAVCEV

V petek, 11. novembra, bo
ob 18. uri v restavraciji Kazi-
na srecanje ¢lanov kluba kul-
turnih delavcev, namenjeno
pogovorom o druzbeni vlogi
publike. Za uvodno besedo
smo naprosili Jozeta Humra,
namestnika predsednika. re-
publiskega komiteja za kul-
turo.

V soboto, 12. novembra, or-
ganizira klub kulturnih delav-
cev izlet na Ajdno, ki ga bo vo-
dil arheolog Andrej Vali¢. To-
vari§ Vali¢ bo o arheoloskem
najdiséu tudi predaval.

lani kluba kulturnih de-
laveev in vsi tisti, ki jih Ajdna
zanima, se bomo zbrali ob
9. uri pred zgradbo Elektro Zi-
rovnica v Mostah (na krizi-
5¢u).

Vrnili se homo okoli 14, ure.

MVM

razkrivamo, postaja vedno bolj kom-
pleksna, vedno globlje vidimo v srce
stvarnosti. Se bo na koncu naslo ne-
kaj, kar bo v hipu razjasnilo vsa nas-
protja? V zadnjem stoletju je bilo na-
ta nacin napisano Ze mnogo resnih
(pa tudi manj resnih) romanov. Med
vsemi, kar se jih morem spomniti, je
Primer doktorja Karpete konec kon-

cev najbolj lahkoten. Se pravi, avtor °

mojstrsko obvlada to tehniko, nje-
gov odnos do konéne resnice pa je v
najvedji mozni meri — kako bi temu
rekel — nezavezujoé. .

Zdi se, ko da bi avtor hotel dokaza-
ti, da bi znal napisati dober — mor-
<da tudi angaZziran — roman o sodob-
ni stvarnosti, — prav tako pa tudi
dober roman kateregakoli laZjega
zanra. Omenil sem Ze detektivko in
znanstveno fantastiko; Primer dok-
torja Karpete pa je pravzaprav tudi
— in celo v najveéji meri — zdravni-

ski roman. Skrivnost, ki ti¢i v ozad-
ju, pa sega v nacisti¢no taborisée, za-
to bi moral omeniti Se vojni ro-
man... :
Prepletanje razliénih Zanrov ro-
manu ni prav ni¢ v $kodo. Je torej

roman prav tako vsestranski in po-

poln, kot je vsestranski-in brezhiben
glavni junak? Vsekakor njegov avtor
ni v boletem sporu s stvarnostjo.
Umetnine te vrste nastajajo tam,
kjer so se ljudje povsem sprijaznili s
stvarnostjo: zato, ker se ta stvarnost
zdi nespremenljiva v svoji moéi, —
ali pa tudi zato, ker jim daje dovolj
takih in drugaénih dobrin? Konec
koncev je bilo v zgodovini Ze mnogo
imperijev, katerih podaniki so bili
sreéni — nemara predvsem zato, ker
se se znali sprijazniti z na videz ne-
spremenljivo realnostjo.

Marko Hudnik

KVALITETNA PREDSTAVITEV
ZENSKEGA PEVSKEGA ZBORA
V BELJAKU |

Zenski pevski zbor Milko Skoberne in Zenski vokalni oktet DPD Svobo-
da Tone Cufar Jesenice sta se odzvala vabilu delavskega pevskega zbora iz
Beljaka — Avstrija, da sodelujeta na slavnotnem konceriu v Beljaku, s kate-
rim so Beljacani praznovali 35-letnico svojega delovanja. Vabilo seveda ni
bile sluéajno, saj zenski pevski zbor Ze vec let sodeluje z beljaskim delav-
skim zbhorom, ki se je pred leti predstavil tudi pri nas v dvorani na Hrusici.

V povsem zasedeni obéinski dvo-
rani v Beljaku so jeseni$ke pevke iz-
redno kvalitetno_predstavile naso
vokalno kulturo. Zenski pevski zbor
Milko Skoberne, ki je h koncertu
prispeval pet pesmi, se je prvié pred-
stavil z novim zborovodjem Tonetom
Cimpermanom, ki je zamenjal Igor-
ja Majena, ki je odsel na studij v ZR
Nem¢ijo. Ceprav je Tone Cimper-
man prevzel zbor Sele v septembruy,
po zelo uspelem in kvalitetnem jubi-
lejnem koncertu, je zbor na belja-
skem koncertu pokazal nov kvalite-
tni napredek. Interpretacija zahtev-
nih pesmi je bila zelo ucinkovita in
ubrana, skladna, ki je ofitno prese-
netila §tevilne poslusalce. Zelo lep
odnos med pevkami in med pevkami
in zborovodjem, ki je zelo suvereno
vodil zbor, je ob manjiih glasovnih
okrepitvah veliko jamstvo za nadalj-

‘njo kvalitetno rast zbora.

Lep kvalitetni prispevek h koncer-
tu je s-&tirimi pesmimi dodal tudi vo-
kalni oktet, oziroma nonet, ki ga vo-
di Metka Rutar-Piber. Oktet sesta-

vljajo pevke zbora, deluje pa tudi
kot samostojna zasedba in je na be-
ljaskem koncertu pokazal svoje veli-
ke sposobnosti, ki pa prav gotovo Se
niso povsem izkoriséene.

Za zakljuéek koncerta so domaci
zbor — jubilant in jeseniske pevke
skupaj zapeli pesem v nems¢ini Ved-
no sije sonce, ki izraza veliko Zeljo
po miru in prijateljstvu med narodi.

Predsednica zZenskega pevskega
zbora Milko Skoberne Marija Vicar-
Zupancic je beljaskemnu delavskemu
zboru &estitala k njihovemu 35-letne-
mu jubileju in jim izroéila barvno
grafiko jeseniSkega slikarja France-
ta Dolinska »jeseniSki martinar« ter
jih povabila na povratno sre¢anje na
Jesenicah.

Jeseniske pevke so bile v Beljaku
zelo toplo sprejete, po konéanem
koncertu pa so se Se nekaj ¢asa za-
drzale na prijateljskem sreéanju s
pevkami in pevci beljaskega delav-
skega zbora v klubskih prostorih be-
ljaske komunisti¢ne partije.

BRANKO CUSIN, ISKALEC
SAMOSTOJNE LIKOVNE POTI

Pretekli teden so v prostorih deiovne organizacije LIP Bled zaprli raz-
stavo slik élana likovnega kluba DOLIK pri DPD Svobode Tone Cufar
BRANEKA CUSINA. Ob njegovi peti samostojni razstavi je likovni kritik in
umetnostni zgodovinar CENE AVGUSTIN zapisal:

»Branko CusSin sodi med tiste li-
kovnike, ki so v sorazmerno krat-
kem ¢asu presegli zaéetniSke posku-
se in se razvili v uspesne slikarje.

Motivni svet Branka Cusina obse-
ga predvsem krajino z njeno arhi-
tekturo in tihoZitje. Z zanimivimi in
vedno novimi dosezki-te vrste se sli-
kar redno predstavlja na bienalnih
likovnih revijah, ki jih pripravlja re-

- publidko zdruZenje likovnih skupin

in seveda na 3tevilnih skupinskih in
samostojnih razstavah v razliénih
krajih Slovenije.

Branko Cuin je nenehni iskalec
lastne likovne poti. Zdaj mu je blizji
ekspresivni izraz, zdaj zopet povsem
realistiéni, danes stavlja v bspredje
obliko, jutri barvo. Med slikarskimi
tehnikami, ki jih uporablja pri delu,
izstopata predvsem akvarel in tem-
pera.

Slike, s katerimi se je Branko Cu-
Sin predstavil na razstavi na Bledu,
so uglasene na realistiéni ton. Z nji-
mi zeli slikar prikazati predvsem
znamenitosti nase kulturne dediSci-
ne, Se posebej lepoto kmeékih do-
mov, odliénost arhitekture lesenih
kozolcev, privlaéno podobo nekda-
njih mlinov, stoletia starih kasé¢ itd.

Clan jesenifieg
njo razstavo (foto I, Kucinag)

sti.« -

Branko Cuiin se dobro zaveda
ogrozenosti teh spomenikov, ki jih je
iz dneva v dan manj, ki jih izpodriva
nova arhitektura, nove potrebe in
novi duh ¢asa. Z odgovornostjo, ki je
lastna le redkim, se je lotil naértne-
ga slikarskega dokumentiranja kul-
turnih znamenitosti na podrocju Je-
senic in ostale Gorenjske. Tako na-
staja izpod njegovega Copica poleg
ze omenjenih spomenikov dragocen
ciklus znamenj vseh vrst in oblik, ée-
belnjakov, lovskih stojisé, skupaj z
njihovim naravnim okoljem. Niti
umetnostni zgodovinar in Se manj
etnolog ne bosta mogla mimo doku-

mentarnega bogastva, ki nastaja v -

slikarjevem ateljeju na KoroskiBeli.

Toda motili bi se, ¢e bi mislili, da
se v delih Branka éuéina sretujemo
samo z dokumentarnimi vrednota-

‘mi. V vseh teh spomenikih, ki jih je

upodobil, je skrit tudi ¢lovek, ki Zeli
prenesti v nastopajoca dela del sebe,
svojih misli in razpoloZenj. Ta ugoto-
vitev postane Se bolj o¢itna, ko si
ogledujemo, na primer, slikarjeva
cvetliéna tihozitja. Ta se nam véasih
zazdijo tako Ziva, kot bi slikar Zelel

~ vanje preliti vso svojo éloveSko nara-

vo, svoje stiske in veselje, skratka
vse, kar se skriva v njegovi notranjo-

o0 za nasleq
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OBNOVA CERKV

SV. TOMAZA V RATECAH

+

V krajevni skupnosti Rateée so pred kratkim krajani s prostovoljno de-
lovno akeijo zaéeli popravljati streho na spomenisko zaiéiteni pokopaliki
cerkvi sv. Tomaza, ki je pomemben kulturni spomenik in izjemna etnograf-
ska vrednost Gornjesavske doline. Cerkev je zaradi razpadajoce strehe zZe
polasi propadala in na veé kot 500 let starih freskah, ki jih je zavod za spo-
menisko varstvo iz Kranja obnovil preteklo leto, je nastala velika §koda.

Streha je sedaj prekrita s sivo kritino, zvonik pa bodo prekrili z bakreno
ploéevino. Denar za obnovo strehe cerkve in zvonika so prispevali: Kulturna
skupnost Jesenice, krajevna skupnost in agramna skupnost iz Rateé ter kra-
jani sami, ki so poleg denarja prispevali tudi potreben les in se prostovoljno

udelezujejo delovnih akcij.

Najvec zaslug za obnovo pokopaliske cerkve sv. TomaZa ima vsekakor
Zupnik Marko Benedik. Leto§njo jesen pa so na noveo prekrili tudi kapelico v
Tamarju, ée pa bo dopuiéalo vreme, bodo $e letos obnovili tudi strehe na va-
§kih znamenjih po Ratecah. (Tekst in foto A. Kerstan)

"~ MOJA PRVA SLIKA

Prezivljala sem pusto sobotno popoldne. Pozvonil je zvonec, mamica
me je poklicala. Zelo sem bila presenecena, ko sem zagledala veliko sliko,

sliko, ki jo je narisal pravi slikar.

Sedim za mizo, o€l pa so uprte v
sliko. Lepa jesenska pokrajina izsto-
pa kot ziva. Cvetje je, kot bi ga odtr-
gal in prilepil, jesenska trava v vseh
barvah prokriva travnik, na katerem
sta dva kozolca, ki sta napolnjena s
suho rumenkasto travo. Nekaj mo-
gotnih dreves s svojimi sencami in
ze se pogled ustavi na nasih prelepih
Julijskih Alpah. Iz sivih skalnatih
gmot se dvigujejo nase najvisje go-
re, pokrite z veénim snegom. V sku-
pini prepoznam Triglav. Visoko na
¢istem nebu je en sam bel oblak.
Gledam sliko in zdi se mi, da stojim
nekje v Vrbi in gledam proti Trigla-
vu. Barve kar izzarevajo, moje misli
pa so se izgubile nekje med jesen-
skim cvetjem in Triglavom na sliki.
Jesenske tople oljne barve se kar
prelivajo po sliki.

Na Jesenicah imamo likovni sa-
lon DOLIK. Nekaj razstav v njem
sem si Ze ogledala, sedaj ko imam
doma sliko, pa si bom od svojega
prostega Casa Se veckrat odtrgala
urico za ogled novih razstav. Zelim
si, da bi tudi tovari$ za likovno vzgo-
jo nasel kdaj éas in nas popeljal na
ogled razstave. Lahko bi nam marsi-
kaj zanimivega povedal o naéinu sli-
kanja. Zanimalo bi nas veliko stvari,
kajti mi CetrtoSoléki si sami §e ne
znamo razloZiti, kaj je to akvarel,
olje ali druga tehnika, pa tudi kak- .
Sna je razlika med likovnim salo-
nom, paviljonom in galerijo.

Mojo pusto sobo in steno v njej se-
daj krasi velika slika z jesenskim
motivom in velikim spominom na
slikarja, ki mi jo je podaril.

Janina Keserovi¢

KONCERT V DOMU DU JESENICE
JE BIL PRAVI KULTURNI UZITEK

V sohoto, 29.oktobra, je Drudtvo upokojencev Jesenice erganiziralo
koncert samospevov in opernih arij, katerega so se udelezili stevilni upoko-
jenci in drugi obéani. Ta sobotni veéer je bila velika dvorana doma upoko-
jencev Pod gozdom 13 skoraj premajhna za vse, ki so Zeleli sliSati koncert
samospevov in opernih arij baritonista ljubljanske Opere, domacina Jaka
Jerase, ki ga je na klavirju spremljala ¢lanica iste opere prof. Milena Trost.
Na koncertu sta nastopila tudi dva mlada obetajoca glasbena talenta Primoz
Kerstajn, uéenec klavirja Glasbene sole Jesenice in Domen Jerasa, u¢enec
pozavne na Srednji glasbeni Soli v Ljubljani. -

Najprej je Jurij Dolenc, referent
za kulturo in rekreacijo v imenu dru-
Stva pozdravil nastopajofe in jih
predstavil ob&instvu, ki jih je spreje-
lo s spontanim aplavzom.

Operni pevec Jaka Jerasa

Program koncerta je bil sestavljen
iz Stirih delov. V prvem je Primoz
Kerstajn zaigral na klavirju skladbo
Alberta Ketelbeya Scena na Perzij-
skem trgu. V drugem delu je Jaka
Jeraga pel samospeve, ki jih le po-
redko slisimo. Najprej je bila na vr-
sti skladba Hrabroslava Volari¢a —
Rozmarin, Emila Adamica — Plani-
nec, Gustava Ipavea —.Menih, Fra-
na Gerbica — Pojdem na prejo in
Franca Schuberta — Glasbi. V tre-
tjem delu smo slifali PrimoZa Ker-
stajna na klavirju in Domna Jerasa
s pozavno, ko sta se predstavila z ze-
lo staro skladbo Aleksandra Stradel-
la — Se nel ben. Zadnji del je vsebo-

val arije, ki jih je Jaka Jerasa tokrat
zapel prav iz srca, in sicer arije Wol-
frama iz opere Tanheuser, Valentina
iz opere Faust, oceta iz opere Travia-
ta, Figara iz opere Seviljski brivec in
Papagena iz opere Carobna piscal.
Za izvedbo je bil solist delezen veli-
kega priznanja in, ker so poslusalci
na koncu programa vztrajali pri dol-
gem in burnem aplavzu, je Jaka Je-
rasa zapel Se arijo grofa Lune iz ope-
re Trubadur.

Po zakljuéku programa se je Jurij
Dolenc v imenu vseh poslusalcev pri-
sréno zahvalil nastopajocim za uspe-
Sno izveden program. V imenu dru-
Stva pa je prosil za nadaljnje sodelo-
vanje.

Pogled na polno dvorano, buren
aplavz in vzhi¢enost med samim
programom je dovolj velik dokaz, da
so bili poslusalci zadovoljni in da si
taksnih kulturnih dozivetij se zelijo.

‘Po koncanem koncertu sem prosi-
la prof. Mileno Trost za nekaj besed.
Ljubeznivo je povedala, da je ta ve-
Ger Se posebno zadovoljna, ker so jih
poslusalci tako lepo sprejeli, pozorno
sledili programu in jih vseskozi na-
grajevali z aplavzom. Povedala je tu-
di, da z Jakom Jera3o sodeluje Ze
veé let, da je bila korepetitorka v
opernem orkestru, ko je Jaka pred
desetimi leti prvié uspel v naslovni
vlogi Seviljskega brivca. Zaupala je,
da ji v privatnem zivljenju sreca ni
bila najbolj naklonjena. Se zelo mla-
da je izgubila moza, bil je pilot v
NOV in na pragu svobode, 21. marca
1945, sestreljen na Sremski fronti.
Potem se je vsa posvetila petju in
glasbi. Rada dela z mladimi, nadar-
jenimi in zavzetimi talenti. Na Jese-
nice bo Se prisla, ¢e bo Se potrebno
njeno sodelovanje.

Po kon¢anem koncertu je bilo sli-
gati vrsto ugodnih komentarjev in
priznanj, fudi na in ¢
ja. kajti koncert je bil 1
kulturna priveditev v le

peia

jens leta,
I. Torkar




Stmer »Karabore« 29. 10. 1983 plezali: Benjamin Ravnik, Davorin Praprotnik

in Damijana Klemenéié; éas dve uri. (fotografija je iz Alpinistiénega vodni-
ka »Stijene Hrvatske«, Zlatko Smerke, VaraZdin 1975). :

KOLIKO SKODUJE ALKOHOL PRI SPORTU?

Popotovanje, gorohodstvo in smuéanje
so najbolj priljubljene vrste Sporta, ki jih
gojimo Slovenci. Znani pa smo tudi po
temn, da zelo radi pijemo. Na svetovni le-
stvici piveev sicer nismo na vrhu, smo pa
visoko nad popreéjem v porabi alkohol-
riih pija¢ na posameznika. Ne moremo si
zamisliti prijateljskega sre¢anja ali praz-
novanja, ki bi minilo brez alkohola. Po-
leg vsega so pri nas brezalkoholne pijace
Se dosti drazje kot alkoholne.

Sport in alkohol sta si nasprotna.
Ravno zato je nerazumljivo, da so najbolj
mnoziéni Sporti — popotovanje, gorohod-
stvo in smuéanje — ofividno povezani z
jo enostavno zraven. Tisti, ki si ne privo-
5¢i »ta kratkegac, je slabic. Je tako ali ni?
Seveda je. Na osnovi Sirokih raziskav je
dognano, da priblizno polovica smuéar-
jev ob Ziénicah in veé kot tri éetrtine go-
rohodcev redno pije alkoholne pijace.

S tem v zvezi je potrebno ugotoviti in
brez vsakih predsodkov reéi, da ima uzi-
vanje alkohola pri Sportu in na $port sa-
mo negativne posledice; pa ¢e to suéemo

in zavijamo _kakorkoli. Sposobnost kriti-

énosti, samoocenjevanije, zbranost in spo-
sobnost prilagajanja (koordinacije) popu-
ste, pri tem trpi hitrost odzivnosti, pride
do hitre ohladitve telesa (€eprav se ¢lo-
vek poéuti ogretega), sposobnost moéno
upada, posebno pri mladih, vidno in slu-
sno dojemanje se zmanjSa. Vse to je res,
¢eprav ima €lovek pri tem natanéno na-
sprotni obcutek, pocuti se izrazito spret-
nega, moc¢nega in nadvse pripravnega. Z
eno besedo, pocuti se »super«.

_Pri tem ¢Eesto spregledamo, da priéne
alkohol delovati Ze takoj pri prvem pozir-
ku. Pri 0,5 promile se poveca nevarnost
za ‘poSkodbo pri smuéanju dvakratno, pri

eni promili sedemkratno! Padci postane-
jo bolj nevarni, ker se zmanjSuje prirod-
na odzivnost. Konéno tudi nihée ne po-
misli, da ostane v krvi 5e po nekaj urah
spanja (po druzabnem pivskem veceru v
planinski koéi, na primer) dolocen osta-
nek alkohola. Niti nasiéen Zelodec niti
kava, kislo zelje, mrzlo mleko, ¢éista juha
ali jabolka ali kakrsnikoli »tajni« recepti
ne zmanjsajo delovanja alkohola.

Pri smucarski ali alpinisticni nesredi
lahko igra alkohol vaino vlogo kot doda-
tni ali celo kot povzrodilni faktor. Raz-
iskave v tej smeri v Avstriji so to jasno
pokazale. Med letom 1976 in 1982 je bilo
najmanj 35 smrtnih nesreé pri gorohod-
stvu in smucanju, ki jim je botroval alko-
hol. Pri nas tovrstnih raziskav Se nismo
izpeljali; glede na zelo visoko Stevilo zlo-
mov nog bi bilo zelo zanimivo vedeti od-
stotek udelezbe alkohola. Ce kdo v- Av-
striji. na smuéiséu ali pri gorohodstvu
povzroéi nesreco, odgovarja pred sodi-
Séem prav tako, kot ¢e povzroéi promet-
no nesreco na cesti.

Kako prepreéiti pitje alkoholnih pijaé¢
pri mnozi¢nih zvrsteh rekreacije, kot sta
na primer gorohodstvo in smuéanje? Z
enostavno prepovedjo toéenja ne bi ni¢
dosegli. Znano je, kaksno usodo je doZi-
vela prohibicija v nekaterih drzavabh, isto
usodo bi doZivela pri rekreativecih. Vsa-
kdo si mora biti sam ma jasnem glede
moznih posledic alkohola pri gorohod-
stvu in smuéanjo in temu primerno naj
bi se obnasal zaradi lastne varnosti. Al-
kohol v vsaki obliki ne spada na turo, niti
k smucariji! Ali je res brezpogejno po-
trebno, da obéutimo pravo veselje na turi
ali pri smuéanju Sele v »nakajenem« sta-
nju?

Ciril Pracek

* PAKLENICA

“

‘Spomladi in jeseni, ko sneg v- Julijcih
onemogoca alpinistiéno dejavnost v kop-
ni skali, se plezalska aktivnost za nekaj
casa preusmeri v stene nacionalnega
parka Paklenica. Nacionalni park leZi v

- juZnem delu Velebita (46 km-od Zadra in
- 180 km od Rek:&‘obsega pa kanjona Ve-

like in Male Paklenice. Alpinistiéno bolj
zanimivo in bolj obiskano je podrocje Ve-
like Paklenice. Podrocje je od 19. oktobra
1946 zasciteno zaradi raznolike in bujne
v;ﬁtacije ter zaradi izrednih krajinskih
oblik.

Kanjon so odkrili ze zelo zgodaj, saj je
hrvaski pesnik Petar Zoranié, navdih-
njen s pakleniskimi lepotami, Ze leta
1536 napisal eno prvih pesniskih del, pos-
veceno goram (Planine) in to v éasu, ko
so gore v kulturnem svetu zahodne Evro-
pe veljale le za »napako naraves.

Plezalsko je bil kanjon odkrit pred

drugo svetovno vojno. Prvi plezalec je bil

Dragutin Brahm, ki se je 27. junija 1938
ponesrecil pri poskusu vzpona prek stene
Anica kuka. Po letu 1960 pa so se zaceli
vrstiti najprej neuradni, nato pa uradni
zvezni alpinistiéni tabori; leta 1982 pa je
bil tudi prvi mednarodni alpinistiéni ta-
bor. Tabori zberejo tudi do 500 alpinistov.

Skala je iz kompakinega, ostro razje-
denega krednega ap Ni krusljiva,
lahko pa pride do odloma veéjih skalnih

_blokov in lusk. Zaradi nizke nadmorske

visine (Ani¢a kuk — 719 m) v stenah ra-
stejo posamezna drevesa, ki jih alpinisti
uporabimo namesto stojisénih klinov.
Smeri so vseh tezavmostnih stopenj;
smeri; ki so bile v prvenstvenih vzponih

preplezane s tehniénimi pripomocki, se
sedaj plezajo prosto in detajli teh smeri
dosegajo tudi VIIIL teiavnostno stopnjo.

Visine smeri so od nekaj raztezajev pa
vse do 400 m.

Zaradi ugodnih vremenskih razmer v
spomladanskem in jesenskem ¢€asu po-
meni podroéje Paklenice éudovit plezalni
vriec. Primeren je za vzgojo pripravnikov
v alpinistiénih Solah, za trenazne name-
ne vrhunskih alpinistov pa tudi za re-
kreativne namene »odpisanih« plezalcev.

Uprava nacionalnega parka dopuséa
taborjenje v samem osréju parka, v Anica
luki (215 m) pod ¢udovito steno Aniéa ku-
ka. Edini pogoj, ki ga postavljajo — odna-

Sanje vseh odpadkoy — pa Zal alpinisti

zelo neradi izpolnjujemo. Kraj je izredno
pripraven za taborjenje: v blizini je pitna
voda iz vodovoda, dostop do sten je kra-
tek (15 min.), grmovje §éiti Sotore pred
preveliko vroé¢ino, dostop do ceste (20
min.) oziroma od avtobusne postaje
(3,5 km). Prevoz z rednimi prevoznimi
sredstvi (od Jesenic) pa traja devet ur.

0d 27. do 31. oktobra se je v Paklenici
(Velebit) mudilo devet élanov alpinisti-
tne Sole AO Jesenice. V treh plezalnih
dnevih smo opravili 86 vzponov.

Pomembnejse ponovitve:

— Anica kuk (719m): Velebitaska
smer: VI, al — 350 m, Ravnik-Ravhekar;
Figure veneris: VI/V, IV — 150 m, Rav-
nik-Bohnec; Raz za kladivee: VI, A2/V—
VI — 150 m, Ravnik-Bohnee in Ravhe-
kar-Horvat; Karabore: V+, A0/V, IV —
150 m, Ravnik-Praprotnik-Klemeng¢ié:

Sazeti smer: V/IV — 150 m, Bohnec-Hor-
vat; Saleska smer: V/IV — 120 m, Rav-
nik-Praprotnik in Ravhekar-Sifrar;

— Kuk od Zagona (660 m): Union: VI-,
Al/IV — 200 m, Ravnik-Ravhekar;

— Mali Cuk (250 m): Celjski steber:
V-/IV — 150 m, Horvat-Bohnec in Rav-
nik-Ravhekar;

— Kuk od Skradelin (350 m): GSS va-
ja: V/IV — 140 m, Praprotnik-Klemen-
cié-Prezelj;

— Debeli kuk (600 m): Zgresena: V-/IV
— 140 m, Ravnik-Ravhekar;

— Veliki Cuk (599 m): Kanjonska
smer/varianta: V-/III+ — 350 m, Kraj-
nik-Sifrar.

Poleg tega smo plezali Se Akademsko
smer (IV, 150 m) in Centralne kamine
(IV-, 200 m). Samostojne naveze deklet
pa so ponovile $e Kukusnjo smer, Rampo
in kamin, Kaminsko smer (vse III+,
150 m Mali Cuk), Smokvico (III, 120 m,
Kuk od Skradelin) ter kombinacijo Split-
ske in Druzinske smeri (IV/III, 200 m,
Aniéa kuk).

Analiza vzponov kaze, da je bilo deset
vzponov Seste tezavmostne stopnje, 20
vzponov pete tezavnostne stopnje (dva
vzpona deklet v meSani navezi) in 12
vzponov Cetrte tezavnostne stopnje (dva
vzpona deklet v samostojni navezi). Od
ostalih vzponov, ki so bili tretje teZavno-
stne stopnje, pa je bilo 18 solo vzponov,
16 vzponov zenskih navez in deset vzpo-
nov mesanih navez.

D. Praprotnik

— ODREZI IN SHRANI — ODREZI IN SHRANI — ODREZI IN SHRANI — ODREZI IN SH

VOZNI RED ZA LINIJO MESTNEGA PROMETA

TOMSICEVA ULICA—BOLNICA

k

starost) 50 din.

dobite pri vpisovalki.

Elanovih smuéi;
€

ni v obvestilu;

smrti in invalidnosti.

carska izkaznica.

nica.

SMUCARSKA IZKAZNICA IN CLANARINA
~ ZA SEZONO 1983/84 SK JESENICE

Smucéarski klub Jesenice Ze osmo leto organizira akcijo »smuéarska izkaz-
nica SZS«, ki je namenjena predvsem ljubiteljem smuéanja, v prizadevanju za
_¢imboljSo organiziranost smucanja v klubu in Smuéarski zvezi Slovenije.

CLANARINA ZA SEZONO 1983/84: za élane nad 15 let 250 din; za pionirje,
stare do 15 let (rojeni do 30. 6. 1969) 100 din in.za podporne é¢lane (ne glede na

Poleg tega vsak placéa Se 11 din za izkaznico (ki je letos nova) in 11 din za
nalepke in bone za tekoce leto, 1 sliko (fotografijo), format 3 x 5 cm.

Vpisovanje v élanstvo in poravnava ¢lanarire za sezono 1983/84, ki velja od
1. septembra 1983 do 31. julija 1984, je v trgovini SlovenijaSport, Cesta marsala
Tita 16, Jesenice, vsak dan od 7. do 19. ure, ob sobotah pa od 7. do 12. ure.

Izkaznico lahko dvignete tri (3) dni po vpisu. Vse informacije glede vpisa

Vsi €lani, ki imajo poravnano ¢lanarino za tekoce leto, imajo ob predlozitvi
smuéarske izkaznice in bonov naslednje ugodnosti:

a) 8 % popust pri nabavi smuéarske opreme (€evlji, kapa, smucarski pulo-
ver, smucarske tekaske vezi, smuéarske hlaée — elastiéne, ogrevalne hlace, ve-
trovka, smucarski kombinezon, par smuéarskih palic, komplet anorak, smu-
carskevezi MARKER, smucarska oéala CARRERA);

b) 5% popusta od maloprodajne cene s prometnim davkom za vse vrste

¢) 10 % popust na vseh slovenskih Zi¢nicah; :
10 % popust vse leto, ne glede na Stevilo dni bivanja (razen od 9. julija
do 20. avgusta) v hotelih, kampih, kopalisé¢ih in Sportnih objektih, ki so navede-

d) 10 % popusta za vse Sportne usluge in Sportne rekvizite v vseh 15 Spor-
tnih centrih, bazenih in kopaliséih, ki so navedeni v obvestilu;
e) Zavarovanje: vsak ¢lan, razen podpornih élanov, je zavarovan za primer

Vsak ¢élan dobi pri vpisu 15 bonov in posehno prilogo z ohvestilom, na kate-
rem so navedeni kraji, kje in kako lahko koristijo ugodnosti, ki jih daje smu-

Vabimo vse cicibane, pionirje, mladince in odrasle, da se v ¢im veéjem Ste-
vilu, vpisejo v nase vrste, ker boste s tem pripomogli, da bo smuéarski klub bolj
uspesno deloval pri vzgoji mladih smuéarjev, tekmovalcev in rekreativcev, ko-
ristili pa boste tudi sebi pri nakupu in ugodnostih, ki jih daje smuéarska izkaz-

j

~

Smucarski klub Jesenice . J

5 D D D D D D D D D D D D D
Postaje 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 18
Straza - 0] 545 640 715 745 825 1025 1340 1445 1525 1625 1725 1825 19.25
Gozdna uprava 5.46 6.41 7.16 7.46 826 1026 1341 1446 1526 1626 -17.26 18.26 19.26
Tomsiceva 5.47 6.42 1T 147 827 10.27 1342 1447 1527 16.27 17.27 1827 19.27
Tomsiceva II. 548 643 718 748 828 1028 1343 1448 1528 1628 17.28 1828 19.28
Osemletka 5.49 6.44 7.19 749 829 1029 1344 1449 1529 16.29 1729 1829 19.29
Zelezarna % - - - - = —ﬁgg 5 = - - - -
Zel. postaja 5.53 6.46 T.21 7.51° 831 1031 — 1451 1531 - 1631 -17.31 1831 19.31
Pod Mirco 554 647 © 722 752 832 10.32 — 1452 1532 1632 17.32 1832 1932
Zdrav. dom 555 648 723 753 833 - 1033 1409 1453 1533 16.33 17.33 18.33 19.33
Bolnica P 8.57 6.50 7.25 7.55 835 1035 14.10 1455 1535 16.35 -17.35 18.35 19.35
OPOMBA: Pod zap. 5t. 9 vozi do bolnice v ¢asu od 15. XI.—15. IV., v ostalem &asu vozi samo do Zel. post.

Pod zap. 5t. 3., 4., 9., 11., 12., 13. vozi od ponedeljka do petka, v sobotah ne vozi. .
Pod zap. &t. 10. vozi od ponedeljka do petka v ¢asu od 15.11.—15.4.
VOZNI RED ZA LINIJO MESTNEGA PROMETA
BOLNICA—TOMSICEVA ULICA

* D i b D D D D D D D D D D
Postaje 1 2 3 4 5 6 7 8 9 0 - 11 12
Bolnica ) 8] — 6.55_ T7.30 8.10 10.10 13.10 14.10 15.10 - 16.10 17.10 18.10 19.10
Zdr. dom — 6.57 132 812 1002 1312 1412 1512 1612 17127 1812 1912
Pod Mirco —_ 6.58 7.33 813 1013 13.13 1443 1513 1613 1713 1813 19.13
Zel. postaja = 6.59 7.34 8.14 10.14 - 13.14 14.14 15.14 16.14 17.14 18.14 19.14

lezarna 6.08 — — — — — — — — — — —

Osemletka 6.10 7.01 7.36 816 10.16 13.16 14.16 15.16 16.16 17.16 18.16 19.16
TomsSiceva 1. 6.11 7.02 137 8.17 1017 1347 1447 1619 1837 ..17.17 -1817 1917
Tomsiceva II. 6.12 T7.03 7.38 818 10.18 13.18 14.18 15.18 16.18 17.18 18.18 19.18 -
Gozdna uprava 613 7.04 739 819 1019 1319 1419 1519 16.19 17.19 18.19 19.19
Straza P 6.14 7.05 7.40 820 1020 1320 1420 1520 1620 17.200 1820 19.20
OPOMBA: Pod zap. §t. 8 vozi od bolnice od 15.11.—15. 4., v ostalem ¢asu vozi od Zelezn. postaje.

Pod zap. 5t. 2, 3., 8., 10,, 11., 12. vozi od poned. do petka, v sobotah ne vozi.

Pod zap. 5t. 9. vozi od ponedeljka do petka v éasu od 15. 11.—15. 4.

VOZNI RED ZA LiNIJO JESENICE—JAVORNISKI ROVT

. v v SO—NP PO—PE = DSP \'% Po—Pe v B
Postiage 1 2 3 5 6 7 8 9
Jesenice, bolnica (o] e, 6.02 9.20 11.25 = 14.02 16.57 — 22.02
Zdravstveni dom - 6.03 9.21 11.26 — 14.03 16.58 — 22.03
Zelezniska postaja 4.57 6.05 9.23 11.28 — 14.05 17.00 20.55 22.05
Gimnazija - 6.06 9.24 11.29 = 14.06 17.01 20.56 22.05
Zelezarna 4.59 '6.08 9.26 11.31 — 14.08 17.03 20.58 22.08
Senozeti — 6.09 9.27 11.32 — 14.09 17.04 20.59 22.09
Javornik, pod Klancem 5.01 6.11 9.29 11,34 == 14.11 17.06 21.01 22.11
Koroska Bela »K« 5.03 6.13 9.31 11.36 — 14.13 17.08 21,03 - 2213
Koroska Bela, sola — — — 11.38 13.10 — 17.10 — —_
Trebez, kamnolom —_ 6.15 * 9.33 “11.40 13.12 14.15 17.12 21.05 22.15
Trebez,Zagar 5.05 6.16 9.34 11.41 13.13 14.16 17.13 21.06 22.16
Jav. rovt, Kogovsek 5.11 6.22 9.40 11.47 13.17 14.22 17.19 21.12 22.22
Jav. rovt, spomenik 5.14 6.25 9.43 11.50 13:19 14.2% 1722 21.15 22.25
Jav. rovt »K« - 5.17 6.28 9.46 11.53 1321 14.28 17.25 21.18 22.28
Jav. rovt, Pristava P 5.20 6.3L 9.49 11.56 13.24 14.31 17.28 21.21 22.31

o LE v v DSP PO-PE M v Vv
Postaje 10 11 12 13 14 15 16 17
Jav. rovt, Pristava (0] 5.25 125 12.50 13.25 14.35 17.30 21.25 2235
Jav. rovt, »Kx 5.28 7.28 12.53 13.28 14.38 17.33 21.28 22.38
Jav. rovt, spomenik . 531 7.31 12.56 13.31 14.41 17.36 21.31 2241
Jav. rovt, Kogovsek 5.34 7.34 12.59 13.34 14.44 17.39 21.34 2244
Trebez, Zagar 5.40 140 13.05 13.40 14.50 17.45 21.40 22.50
Trebez, kamnolom 541 741 13.06 13.41 14.51 17.46 2141 21.51
Kor. Bela, sola — 7.43 13.08 — — — — —

Kor. Bela, »K« 5.43 7.45 - 13.43 14.53 17.48 2143 22.53
Javornik, pod klancem 5.45 747 — 13.45 14.55 17.50 2145 22.55
Senozeti 547 7.49 — 13.47 14.57 17.52 21.47 22.57
Zelezarna 5.48 7.50 — 13.48 14.58 17.53 21:48 22.58
Gimnazija 549 7.51 = 13.49 14.59 17.54 21.49 22.59
7eleznia postaja 5.50 7.52 = 13.50 1500  17.55 2150  23.00
Zdravstveni dom 5.52 7.54 - 13.52 15.02 11.57 2158 —

Jesenice, bolnica P 5.54 7.56 13.54 15.04 17.59 21.54 —

OPOMEA:

D =vozi v delavnikih

V =vozivsak dan

NP =vozi v nedeljah in praznikih
DSP =vozi v dnevih Solskega pouka

NPZ =voziv nedeljah in praznikih-od 15: 12.do}5-3:in 0od-1.5: do 31. 5




ZAHVALE

DEZURN! TRGOVINI

Ob bole€i izgubi nase drage ma-
me, stare mame in babice

MARIJE AZMAN

‘se iskreno zahvaljujemo vsem so-

rodnikom, sosedam, prijateljem,
Znancermn, sodelavcem vzdrZevanja
Bela in organizaciji SZDL KS Pod-
meZakla, ki so jo tako Stevilno spre-
mili na njeni zadnji poti in vsestran-
sko nudili pomoé, darovali vence in
cvetje ter izrekli sozalje.

Posebno zahvalo izrekamo zdrav-
nifkemu osebju internega oddelka
Bolnice Jesenice in pihalnemu crke-
stru Jeseniskih Zelezarjev.

Vsem 3e enkra} iskrena hvala.

lujoéi vsi njeni

Za vedno nas je zapustila draga
iena in mama

MARIJA PRETNAR

roj. Kovaé, Gogalnikova mama s
Poljsice pri Gorjah.

Iskreno se zahvaljujemno vsem so-
rodnikom, znancem, prijateljem in
sosedom, ki ste soustvovali z nami,
darovali cvetje in jo pospremili na
njend zadnji poti. Posebno se zahva-
ljujem sosedom za pomoc v tezkih
trenutkih, gorjanski godbi in vsem,
ki so nam kakorkoli pomagali.

ujodi vsi njeni

Ob boleéi izbubi mame, babice,
prababice in praprababice

FRANCISKE CUZNAR

se iskreno zahvaljujemo zdravnmi-
kom in streznemu osebju kirurskega
cddelka Bolnice Jesenice za zdravni-
5x0 nego, kakor tudi sestram v domu
dr. Franceta Berglja, Anici Jasenc,
sosedom iz Rogljeve za nesebiéno
pomot. Pavli Mohori¢ in vsem, ki ste
nam pomagali v tezkih trenutkih, Vi-
kiju Voléiniju hvala za tople besede
pri odprtem grobu in vsem, ki sle
nam pisne ali ustno izrekli sozalje,
poklonili cvetje in jo pospremili na
njeni zadnji poti.
Héerka Gizela z druzino

Ob smrii nagega moZa in oéeta

JOZETA ODARJA

se iskreno zahvaljujemo vsem sose-
dom iz Uhanca in novim sosedom,
sorodnikom, prijateljem in znan-
cem, gasilcem, lovski druZini Bohinj,
Alpetouru Bohinj in Velani Ljublja-
na zavso pomoc, denarne prispevke,
vence in cvetje.
tudi zdravnikom zdravstvenega do-
ma Bohinjska Bistrica in jeseniske
bolnisnice za ves trud. Iskrena hvala
vsem, Ki so ga sprerhili na njegovi
zadnji poti, kakor tudi pevcem za za-
pete zalostinke.
Vsem, Ki so karkoli storili za njega

in za nas,_prisréna hvala.

Zalujoéa 7zena Francka

ter sinovi Andrej, Joiko

in Matjaz

Ob nepri¢akovani boledi izgubi do-
bre mame in sestre

AT POGACNIK
roj. Frelih
se toplo zahvaljujemo sorodnikom,
sosedom in znancerm ter vsem, ki ste
nam v tezkih dneh izrazili soZalje in
nam ponudili pomoé.
Iskrena hvala zdravnikom in oseb-

ju internega oddelka jeseniske bol- -

nidnice, ki so jih z vso poirtvoval-
nostjo poizkusili resiti zivljenje.

Hvala sosedom za lepo cvetje in
zbrani denar, kakor tudi KS Podme-
takla za podarjeni Sopek. Zahvala
velja tudi peveem DU Javornik —
Korogka Bela za v srce segajoce pe-
tie.

Vsem, ki ste jo spremlh na zadn;o
pot in z lepo mislijo pofastili njen
spomin — sréna hvala.

Vsi njeni

Ob boledi izgubi dragega moia,
aceta, starega ofeta in pradeda

JANEZA ZGAGA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, sosedom in prijateljem za
nesebiéno pornot, izreéena soZalja in
darovano cvetje in. vence. Iskrena
hvala vsem, ki ste ga v takeo velikem
Stevilu pospremili na njegovi zadnji
poti.

Prav posebno pa smo delzni izredi
zzhvalo dr. Janezu Groslju za zdra-
vijenje in obiske na domu. Iskrena
hvala tudi sodelavcem sina Janeza iz
podjetja ELEKTRO. Zirovnica.

Zalujoéa Zena Rezka, sino-
va Janez in Milan z druZi-
nama ter ostalo serodstvo

Druitvu upokejencev Javornik —
Korgska Bela se iskreno zahvalju-
jom za prejeto Cestitko ob Zivijenj-
skem jubileju. Se posebej pa s¢ ca-
hvaljujemn predsedniku drustva Sta-
netu Torkarju in tajnici Stefki Bie-
gantoyi za izkazano pozornost.

Marija Grintov

®2a zapete pesmi na njegovi zadnji

Zahvalo izrekamo |

V sohoto, 12. novembra, bo-
sta na Jesenicah od 7. do 18.
ure odprti trgovini:

DELIKATESA — Pasloval-

Titova 58 in

BO CA — sam. {rgovina na

Javormiku, 0. Novaka 8.

Ob sohotah so vse trgovine
odprie od 7. do 13. ure, dezur-
ne od 7. do 18. ure. Izjema je
dan pred prazniki, ée to ni so-
bota, ko so prehrambene trgo-
vine odprte od 7. do 16. ure

EMONA MARKET Jesenice
obvesiéa, da ho trgovina od 7.
do predvidoma 18. novembra
zadasno zaprta zaradi preno-
vitve.

.

Ob izgubi dragega moZa, obeta,
starega oleta in tasta

IVANA DUGARJA

se zahvaljujemo za izkazano setutje,
poklonjeno cvetje in slovo na njego-
vi zadnji poti,

Zahvaljujemo se osebju 1nternega.
in klrurskega addelka Bolnisnice Je-
'senice za zdravljenje in nego ter
osebju za intenzivno nego v domu
dr. Fr. Berglja za skrb v njegovih
zadnjih dneh.

Posebno zahvalo smo dolini dr.
Groslju za njegove nesebiéne obiske
in veéletno zdravljenje na domu.

Zahvaljujemo se sosedom za po-
moé v £asu bolezni in denarno po-
moc. Zahvaljujemo se tudi pevcem

poti.

Zena in sinovi z druZinami

_/
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DEZURNA LEKARNA

V mesecu novembru ho za
. oh¢ini Jesenice in Radovljica
Ldeiuma lekarna v Radovljici.

Drustvu upekojencev Javornik —
Koroska Bela se najlepse zahvalju-
jem za festitko ob mojem Zivljenj-
skem jubileju. Druftvu zelim 3e veli-
ko uspehov pri nadaljnjem delu.

Ivan Pivee

r_

Ob upokojitvi se biviim sodelav- DEZURSTVO .
cem TOZD Transport, tehtalci in V AVTOMEHANICNIH
promet Hrenovica, najlepse zahva- DELAVNICAH

ljumem za obisk na domu in drago-
cena darila, ki sem jih prejel ob tej
JpriloZnosti, ki mi bodo lep in trajen
spomin.

Vsem sodelavcern TOZD Tran-

NA JESENICAH

V soboto, 12. novembra: Bo-
jan PANCUR, Jesenice, Cesta
heroja Verdnika 39.

-/

- -/

sport Zelinm mnogo uspeha pri delu
in medsebojnega razumevanja.

Se enkrat prav lepa hvala in lep
pozdrav,

CLANOM DU
JESENISKE OBCINE

Koordinacijski odbor dru-
stev upokojencev obéine Jese-
nice obveila ¢lane drustev
upokojencev v obdini Jeseni-
ce, da bo organiziral petdme-
vni izlet v pocitnidki dom dru-
Stev upokojencev Slovenije v
Izeki.

Cena izleta z voZnjo je 5.800
dinarjev. Izlet bi bil od 26. no-
vemhra do 1. decembra. .

Potrebno je vsaj 25 udele-
Zzencev, da bomo izlet izvedli.
Prijavite se lahko pri svejih
drustvih ali pri tajniku koor-
dinacijskega odbora Stanetu
Terkarju (vsak torek v domu
drustva na Javerniku ali do-
ma na ielefonsko stevilko
83-857). Denar za izlet je treba
vplaéati vsaj tri dni pred od-
hodom.,

Koordinacijski odbor DU
obéine Jesenice

Franc Preve

Drustvo upokojencev Javornik —
Korodka Bela se najlepSe zahvalju-
jem za prejeto &estitko ob mojem Zi-
vljenjskem jubileju. Obenem Zelim
drustvu veliko uspeha,

Marija Gagpersié

Osnovni  organizaciji sindikata
TOZD Valjarna bluming §lekel se
iskreno zahvaljujem za prejeto de-
narno pomod, ki mt je bila v casu
moje bolezni zelo dobrodoeéla.

[brahima Malkot

Drustvu invalidov Jeschice se naj-
lepse zahvaljujem za denarno po-
mod. _

Majda Krnitar

Sodelavkam in sodelavcem elek-
tro delavnice in navijainice elektro
motorjev Javornik se iskrenoe zahva-
ljiujem za darila.

_

&tefan Koblar

Osnovni  organizaciji - sindikata
TOZD Hladna valjarna Jesenice se
najlepse zahvaljujem za cestitke in
darilo ob moji petdesetleinici.

Vladimir Kerstajn

CLANOM DU JESENICE

Drustvo upokoj-ebcev Jese-
nice vabi sveje élane na tradi-
cionalno prireditev »vinska tr-
gateve, ki bo v nedeljo, 13. no-
vembra, ob 18. uri v domu
drustva na Jesenjcah, ped
gozdom 13.

Na prireditvi bo igral trio
DU Jesenice.

Osnovni organizaciji TOZD Tran-
sport se najlepse zahvaljujem za de-
narno pomoc ob daljsi bolezenski od-
sotnosti. B

Matija Kramar

J

TECAJ ZA VOZNIKE
»Bu KATEGORIJE

Avto-mato drustvo Jesenice
bo 16. novembra pricelo nov
tecaj za voznike »Be kategorl-
‘Le Ker imamo na voljo Se ne-

aj mest, vabimo interesente,
da se zglasijo v pisarni AMD

RESITEV KR}ZANKE 1Z \

40.-41. STEV. ZELEZARJA:

trobentaé, rokoborba, pre-
dor, star, Lave, Dean, Josip
Juréié, ué, Saura, KE, JT,
Franko, Lars, kvartal, Renis,
CI, OA, Andora, statik, Aja,
proteini, kokot, hrabrost, ZN,
81, introitus, Estera, Arta, éut,

dental, Nora, Jan, Eratosten, Jesenice.
Aberdare, KA, altana, lista, Iz pisarne
Hz. J AMD Jesenice
N \_ .,

OSNOVNA S0LA GORENJSKEGA ODREDA z!ROVNICA

objavlja prosta dela in naloge gistilke za nedoloten éas s polno delovno
obveznostjo.

Delo je mogole zaceti takoj. Objava velja do zasedbe.

Kandidatke za opravljanje teh nalog naj se &imprej oglasijo na 5oli in
addajo pisno vlogo.

4 ABC POMURKA — TRGOVSKA DELOVNA ORGANIZACIjA
GOLICA 0.0. — ODBOR ZA DELOVNA RAZMERJA —
TOZD DELIKATESA o. sub. 0., Jesenice, Titova 22

ponovno obJaVlJa

prosta dela in naloge KURJACA

v poslovalnici 9 v Mojstrani, Trlglavska 28, s skra]samm delovnim
fasom. tri ure dnevno, za dolofen ¢as — za kurilno sezono 1983/84,

Pogoji:

— konéana poklicna §ola ustrezne stroke,

— izpit za kurjaca,

— Sestmeseéne ustrezne delovne izkusnje,

— enomeseéne poskusno delo.

Kandidati naj ponudbe posliejo na naslov: TDO GOLICA Jesenice
— kadravska sluzba —. 64270 Jesenice, Titova 22, v osmih dneh po ob-
javi.

O izbiri bodo prijavljeni kandidati obves¢eni v 15 dneh po opra-
\_ vljenem postopku.

Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO

11. novembra, franc. ang. ljub. dra-
ma TESSA ob 17. in 20. uri.

12. novembra, amer. barv. risani
film ZAJCEK DOLGOUHI — NA
MAH DVE MUHI ¢b 15. uri, gb 17. in
19. uri ital. barv. akcij. film HER-
KUL ZMAGUJE.

13. novembra, amer. barv. krim.
film PEKLENSKI PREGON ob 17.
in 19, uri.

14. novembra, amer. barv: pust.
film LOV DO SMRTI ob 17. in 19.
uri.

- 15. novembra, hongkon. barv. ka-
rate film OROZIE PROTI UGRARI-
TELJEM ob 17. in 19. uri.

16. novembra, amer. barv. pust.
film POBEG IZ ALCATRAZA ob 17.
in 19. uri.

17. novembra — ZAPRTO!

KING PLAVZ

11. novembra, amer. barv. krim.
film PEKLENSKI PREGON ob 18.
in 2(. uri.

12. novembra, hnngkon. barv. ka-
rate film BRUCE LEE — SUPER
ZVEZDA ob 16. uri, oh 18. in 20, uri
amer. barv. krim. film PEKLENSKI
PREGON.

13. novembra, amer. barv. risanka
ZAJCEK DOLGOUHI — NA MAH
DVE MUHI ob 10. uri ob 16. uri

hongkon. barv. karate film BRUCE
LEE — SUPER ZVEZDA incb 14. in
20. uri HERKUL ZMAGUJE, ital.
barv. akeij. film.

14, novembra, ital. barv. a. ¢ij. film

. HERKUL ZMAGUJE ob 14. in 20.

- uri.

15. novembra, amer. barv. pust.
film LOV DO SMRTI ob 18. in 20.
uri.

18, novembra, ZAPRTO!

17. novembra, hongkon. barv. ka-
rate film ZMAJ UNICUJE GNEZDO
ob 18.in 20. uri.

KINO KRANJSEA GORA

11. novembra, franc. barv. risani
film SRECNI LUKEC IN BRATJE
DALTON ob 17. uri.

12. novembra, franc. barv. komedi-
ja HOROSKOP ob 19, uri.

15. novembra, amer. barv. vojni
film NA ZAHODU NIC NOVEGA ob
19, uri.

KINO DOVIE

13. novembra, amer. barv. risanka
ZAJCEK DOLGOUHI — NA MAH
DVE MUHI ob 17. uri in bo 19. uri
LADY CHATERLY IZ TOKIA jap,
barv. erot. film.

. ~
RAZSTAVN! SALON
DOLIK JESENICE

V dneh od 5. do 23. novem-
bra razstava slik — pastelov
dr. Zore Lampreht-Rijavec.

Razstave si lahko ogledate,
razen nedelj in praznikov ter
sobote popoldne, vsak dan od
10. do 12. ure in od 17, ure do
19.30.

\_ y.

ce, da sl to predstavo ogledajo!

siroske prevoza.

r OBVESTILO TABRORISCNIKOM NACISTICNIH TABORISC
Komisija za bivie politiéne zapornike, internirance, izgnance in
vojne ujetnike pri abéinskem odboru ZZB NOV
bo v okviru programa revolucija in glasba 23 novembra v Cankarje-
vem domu v Ljubljani po tonskem posnetku in zamisli koreograta Me-
toda Jerasa predvajana v plesni obliki kantata

- RAWENSBRUCK,

katero je skomponiral skladatelj Alejz Ajdi¢ in zanjo prejel Preserno-
vo nagrado Garenjske in nagrado vstaje slovenskega naroda.
Vabimo vse jetnice in jetnike nacistiénih taborisé ter njihove svej-

iz nase obtine se boma predstave udelezili z enim avtobusem, za
prijavijene (50) so zagotovljene vstopnice. Aviobus bo odpeljal z Jese-
nic izpred zdravstvenega doma v sredo, 23. novembra, ob 14.30 in bo
ustavljal na vseh avtobusnih postajah do Zirovnice.

Prijave zbira obcinski odbor ZZB NOV Jesenice, Titova 86, do za-
sedbe mest v avtobusu. Ob prijavi je treba vpladati 200 dinarjev za

Jesenice obveita, da

v
“
SREDNJA SOLA ZA GOSTINSTVO IN TURIZEM BLED,
Presernova 32, 64260 BLED

Na podlagi 128. ¢lena statuta SSGT Bled svet ole razpisuje dela
in naloge

INDIVIDUALNEGA POSLOVODNEGA ORGANA —

DIREKTORJA N

Za direktorja je lahko imenovana-oseba, ki poleg splosnih pogo-
jev, dolo€enih z zakonom o zdruZenem delu, izpolnjuje $e naslednje
pogoje: ‘

— da ima visoko izobrazbo, i

— da ima pedagoiko izobrazbo ter najmanj pet let delovnih izku-
$enj v vzgoji in izobrazevanju.

izbrani kandidat bo izbran za Stiri leta.

Kandidati naj svoje prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev pos-
ljejo v osmih dneh po objavi razpisa na naslov: Srednja 5ola za gostini-
stvo in turizem Bled, Presernova 32, z oznake »za razpisno komisijos.

k Kandidaia bomao o izbiri obvestili v 15 dneh po odloéitvi sveta 3ole. J

objavlia prosta dela in naloge:

goje:
— konéana $ola za varuhinje,
— biti morajo starejsi od 18 let.

[ VZGOJINOIZOBRAZEVALNI ZAVOD JESENICE —
TOZD Osnovna 5ola 16. december MOJSTRANA

— 1 varuhinje otrok v vzgojnovarstveni enoti

Dela objavijamo za nedolofen ¢as s polnim delovnim éasom.
Poleg splodnih pogojev morajo kandidati izpolnjevati e naslednje po-

Prijave posljite na osnovno 3ole 16. december Mojstrana, komisiji za
delovna razmerja, v roku 8 dni po objavi razpisa.

mezakla I in Podmezakla II.)

PREBIVALCEM KS PODMEZAKLA
Predsedstvo KK 5ZDL Podmezakla {oziroma odbor soseske Pod-

VABI
obéane krajevne skupnosti PodmeZakla, da se v &im veéjem stevilu
udelezijo zhora obfanov KS PodmeZakla, ki bo v ponedeljek, 14. no-
vembra, 1983 ob 18. uri v jedilnici Kovina.

Na zboru bomo cbravnavali poroéilo o druzbenopolitiéni in samou-
pravni dejavnosti v KS PodmeZakla od 1978. leta dalje v predvolilnj
aktivnosti za volitve delegatov v KK SZDL Podmezakla, '

Po razpravi ¢ predlogu kandidatne liste za delegate obeh sosesk v
krajevni konferenci SZDL PodmeZakla pa bodo 3e izvolili te delegate.

Predsedstvo
KK 52DL PodmeZakla y,

sub. o.

POGOJI: )
— ekonorska srednja sola,

slovanja.

Na pod[agl sklepa delavskega sveta Izohrka TOZD Jesenme .
razpisujemo prosta dela in naloge

VODJA EKSPEDITA

— tri do pet let delovnih izkusenj, ’
— sposobnost vodenja in organiziranja dela iz skladisénega po-

Kandidati naj posljejo pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pe-
gojev v 15 dneh po objavi nu naslov: Izolirka, TOZD Jesenice, §4270.
\_ ‘Prijavljene kandidate bomo abvestili v 15 dneh po izbiri,

J/
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ZMAGA IN PBBAZ S oy

SPARTAK = JESEN[CE 4.24
- (1 12, 1 2:7) ;

2 I}rsahsée v Subotlu, gledalcev 500,
sodniki. Rus (Beograd), Almasi in Klju-
S (Suhuuca% strelei za Jesenice so
-hili: Suvak in Klemenc po 4, Hafner in
Ruzinger po 3, Séap, Drago Horvat in
_Pristov po 2 ter Kozar, Jug, Borse in Mi-
‘ha Horvat po en zadetek. ;
Dvajsetkratni prvaki so v Subotici na-
lopili brez nekaterih standardnih igral-
“cev. Med odsotnimi je bil tudi vratar
" Pretnar, tako da je dve tretjini igre Jese-
niska vrata branil snjak, v zadnji pa je
‘v vrata Sel branilec Murajica Pajic, ki so
ga morali (tako zahtevajo pravila) prija-
vi i kot drugega vratarja.

- Kljub temu in dejstvu, da se gost;e nlso
pusgbej trudili, so imeli ves ¢as srecan]a
igro v svojih rokah. To je bilo tudi prica-
kovati, kajti kvalitetna razhka je ogrom-

Kraruskogorcl S0V dvoho_] z zagrehskl-

mi smedvedi« vloZili veliko truda in zna-

nja, vendar je treba priznati, da so bili

Zaprebéani boljsi.
Domadéini so bili povsem enakovredm

v prvih dveh tretjinah, ko so imeli nekaj .

priloZnosti, vendar so jih, predvsem zara-
di neizkusenosti, zapravili. Poleg tega so

dve sekundi pred zakljuckom druge tret-

jine naredili neodpustno napako, po ka-
teri so gostje povedli s 3:2. Ta prednost je,
kot kaze, negativno vpllva.la na Kranj-
skogorce, ko so bili veéii del zadnjega de-
la v podrejenem polozaju. Tako jim ni
uspelo izenaéiti, ob kencu pa so prejeli se
cetrti zadetek.

Ne moremo mimo dejstva, da so Za-
_grebéani, katere sta vodila Se vedno odli-
¢na veterana Gojanovié in Renaud, veli-
ko bolj izku$eni in tudi fizicno moénejsi.
Prav to je odlodilo glede zinagovalea.

Lestvica po Sestih kolih:

na. 1. Jesenice 6600 85 12
2. Olimpija 6600 796 12
KRANJSKA GORA — MEDVESCAK 24 o+ SRS 6402 3530 8
" (2:2, 01, 0:1) 4. Medveséak 6303 1628 6
Dvorana v Podmezakli, gledalcev 800, 5 Kr. gora 6204 3127 4
sodniki: Gerc (Beograd), J. Vister in Mla-  §. Partizan 6204 21:36 4
" 'uc_kar (Jesenice); strelca za Kranjsko goro 7, Cinkarna 5005 1035 0
. sta bila Medved in Stros; kazenske minu- 8. Spartak 5005 9:118 0

te; Kranjska gora 4, Medveséak 12 min. D.
- : 3

< HOKEJ NA LEDU

rili s Crveno zvezdo.

\

Hokejski spored za soboto, 12. novembra.
Dvorana v Podmezakli ob 18.30

JESENICE — PARTIZAN BEOGRAD

Hokejisti Kranjske gore gostujejo v Beogradu, kjer se bodo pome-~

J

VKLJUGEVANJE OTROK V DRSALNI SPORT

Mnogi starsi menijo, da se mora njihov
otrok ukvarjati s Sportom. Najveckrat se
odloéijo poleti za plavanje, kotalkanje in
kolesarjenje, pozimi pa za smucanje in
drsanje, ¢eprav drsanje ni samo zimski
Sport. V tujini, vse bolj pa tudi pri nas, dr-
sali5éa odprejo Ze poleti, Tako drsalna
sezona postaja vedno daljsa.

Najveé otrok zacne drsati za zabavo in
s0 hkrati vkljuceni tudi v druge interesne
dejavnosti. Le nekaj starSev vodi svoje
otroke na drsalis¢e z namenom, da bodo
nekoé postali tekmovalci. Na zalost pa so
nekateri izmed teh starSev pretirano am-
biciozni in silijo svoje otreke k redni dne-
vni vadbi Ze kmalu potem, ko shodijo.
Tak otrok je tako prikrajSan za igro in
zabave na ledu. Lahko pa pride tudi do

- ~esnih poskodb, ker otrok pred tretjim le-
tom telesno nikakor ni zrel, da bi stopil
na led. Najbolje je, da ga prvi¢ pripeljemo
med ¢etrtim in Sestim letom starosti. Za
drsanje ga lahko navduSimo, Se preden
stopi na led, tako, da opazuje svoje sta-
rejSe prijatelje, kako se igrajo in uzivajo
pri drsanju. Drsalke mu obujemo Sele ta-
krat, ko si drsa.n]a sam zazeli.

Otroci naj bi zaceli z drsanjem v igri s
sovrstmiki. Skupaj naj se igrajo, lovijo in
uZivajo v gibanju po ledeni ploskvi. Do-
volimo jim, da vzamejo v roke tudi hokej-
sko palico, s katero bodo navduseno dr-
sali naokrog in si s tem pridebili mo€, hi-
trost in sigurnost na drsalkah. Tako bodo
dobili veselje do tega Sporta in skuosali
dohiteti v znanju svoje vrstnike.

. vidimo, da otrok v drsanju uZiva,
© mu omogodimo ustrezno opremo in ga
pripeljemo na drsaliSée nekajkrat na te-
den. Drsalke ne smejo biti ne prevelike
ne premajhne, usnje éevlja pa ne pre-
mehko. Paziti moramo tudi, kako mu ¢ée-
velj zavezemo. Strokovnjaki odsvetujejo
tudi drsalke s §tirimi rezili, ker to kasne-
je otezkota navajanje na navadne dr-
salke.

K resnemu delu v drsalnem klubu
otroka ne smemo siliti prezgodaj, to je-
pred priblizno $estim letom starosti. Naj-
veckrat bi se otroci radi naucili le eno-
stavnih gibov in spretnosti na ledu. Ce
otrok ne mara drsati, se pocasi uéi, ali ga
vedne zebe zaradi tega, ker se premalo
giblje na ledu, mu raje poii¢emo druge

- aktivnosti. Mogoce bo v nekaterih drugih
= portih bolj uzival in uspel. Ce pa je otrok
potencialen drsalec — tekmovalee, bomo
to hitro opazili. Taki otroci se neprestano
gibljejo, vsako minuto skusajo lzkt)rlstltl,
da bi se kaj naucili. Prosuo na] jih starsi
pripeljejo na drsanje in uzZivajo vsak tre-
nutek, ko so na ledu. Tak otrok bo verjet-
no postal dober tekmovalec. Poleg nav-
duSenosti in vztrajnosti k temu pripomo-
rejo Se dobra fizi¢na pripravljenost, potr-

peiljivost, ‘samokontrola, samoodpovedo-

vanje in mtehgentnos(

V Sloveniji imamo sedem drsalis¢, kjer
drsalni klubi organizirajo posebno obliko
dela z bodo¢imi drsalci — drsalno Solo.
Tu _se otroci pod strokovnim vodstvom
nauéijo osnovnih drsalnih veséin, kot so
udnvan]e. drsanje naprej in nazaj, usta-
vl]a.nge in prestopanje. V drsalni Soli je
-*vadba ponavadi organizirana dvakrat te-
densko po eno uro. Po enocletni vadbi te-
lentirani drsalci nadaljujej jo z vadbo v dr-
salnem klubu in kmalu priénejo tudi na-
stopati na raznih drsalnih prireditvah.

Poleg drsalne Sole, ki jo organizira dr-

vsalni klub, tudi vzgojnovarstveni zavodi
organizirajo ure drsanja. Taka vadba se
razlikuje od vadbe v drsalni Soli po tem,
da jo ne vodijo strokovnjaki, oziroma
strokovnjaki le obéasno instruirajo vzgo-
jiteljice, kako naj uéijo otroke drsati.

Prvih korakov na ledu lahke otroke
naudijo tudi stari sami. Ce boste svojega
maléka nauéili naslednje vaje, bo znal
dokaj sigurno drseti po ledu. Seveda pa
ga morate uéiti postopoma in polrpezlp-
vo. Ne zahtevajie od njega prevec in ne
izgubljajte Ziveev nad njim.

PRVA VAJA

Ko otrok prvic stopi na led, ga u¢imo le
hoditi. Pri tem stojimo obrnjeni proti nje-
mu in ga drzimo za obe roki. Pocasi se
pomikamo nazaj, otrok pa nam z majhni-
mi koraki sledi. Paziti moramo, da se ne
naslanja preveé na nas, da je sproscen in

‘da se drZi vzravnano. Stopali naj bosta
. drugo od drugega oddaljeni priblizno

20 cm, kolena rahlo upognjena, zgorniji
del telesa pa mora biti nekoliko nagnjen
naprej. Ko se otrok navadi hoditi po ledu,
ga postopoma spuséamo, tako da se na
koncu samostojno premika po ledeni
ploskvi.

DRUGA VAJA

Otroka zopet drZimo za obe roki in
smo obrnjeni proti njemu. Kolena naj
ima upognjena, pete so skupaj. Stopali
oklepata kot 90 stopinj. Zgornji del telesa
je rahlo nagnjen naprej, roke so v visini
pasu. Zdaj naj oddalji nogi druge od dru-
ge in jih zopet povlece skupaj, tako da z
drsalko zariSe na ledu elipso.

TRETJA VAJA

Drza rok in telesa je nespremenjena. Z
levo nogo naj miruje, mediem ko z desno
drsalko posevno drsi po ledu. Nato dvi-
gne levo nogo, jo postavi vzporedno z de-
sno, ter drsi po ledu s pridoblienim zale-
tom. Kolena so rahlo pokréena, telo pa je
nagnjeno naprej.

e

) CETRTA VAJA
Pri nadaljnjih poskusih naj tretjo vajo

izvaja ¢imbolj samostojno, nato pa naj -

nogo po odrivu skuSa ¢imbolj vzdigniti,
in jo poriniti naprej. Vedno dlje naj po-,
skusa ostaii na eni nogi, poiem pa naj
isto vajo izvaja tudi z drugo nogo. Pri tej
vaji je najpomembnejsSe to, da se otrok ne
odrine z zobcki drsalke. Tak odriv one-
mogoéa tekoce drsanje, nevarno pa je tu-
di, da se spotakne. Zobcki se pri umet-
nostnem drsanju uporabljajo le pri pi-
rueti, skokih in sestavljenih korakih.
Pravilno se odrinemo tako, da pritisnemo
na celoten rob drsalke.

Maja Zupancic
in Barbara Novak
trenerki drsalnega

kluba Jesenice
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SEJEM RABLJENE

ZIMSKE SPORTNE
OPREME

Smucarski klub Jesenice obves-
¢a, da bo organiziral vsakoletni -
sejem rabljene zimske Sportne
opreme.

Sejem bo v dvorani Delavskega
doma (pri Jelenu) na Jesenicah od
ponedeljka, 14. do sobote, 19. no-
vembra, vsak dan od 9. do 12. ure
in 15.30 do 19. ure, v soboto od 9.
do 11. ure.

Pri prodani robi zaraéunamo
15 % provizije.

SK Jesenice

J
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11. SOL ZAHOD-MOSKI

OK KROPA : OK »ZELEZAR«
ZIROVNICA

V zanimivi in _kvaliteini odbojkarski
tekmi so igralci Zelezarja v gosteh pre-
magali igralce Krope z rezultatom 3:1.
Edini set so Kroparji dobili na raéun po-
manjkljive prijave igralcev Zelezarja v

- zapisniku in je sodnik pri rezultatu 9:9

set (nepravilen) zakljuéil v korist Kro-
parjev.

Igra Zelezarja je hila dobra, Se posebej .

pa velja omeniti mlajse igralce Preserna,
Legata in Langusa, ki so igrali borbeno
in brez napak. &

OBVESTILO SAHISTOM

Odbor sahovskega drudtva ob-
veséa svoje c¢lane, da bo hitropote-
zni turnir za november v petek,
11. novembra, ob 17. uri.

Odbor sahovskega drustva.

X, -

OGLED
MEDNARODNEGA
- SEJMA OPREME
ZA ZIMSKI SPORT
~ IN TURIZEM

Komlsua za Sportno rekreacijo
pri izvrSnem odboru sindikata Ze-
lezarne organizira jutri, v petek,
11. novembra, ogled 14. medna-
rod.nega sejma opreme za zimski
Sport in turizem — SKI EXPO 83 v
Ljubljani,

Odhod avitobusa bo ob 1430 s
parkirnega prostora Zelezarne.

Referente prosimo, da obvestijo
sodelavee o ogledu. Ogled je brez-
placen.

Prijavite se na sindikatu Zele-
zarne (tel. 3266) do petka, 11. no-
vembra, do 13. ure.

o : J
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SEMINAR ZA
KOSARKARSKE
SODNIKE

Sodniska organizacija pri MKZ
za Gorenjsko Kranj pripravlja se-
minar za koSarkarske sodmke. in
sicer za:

— pomozne sodnike (zapisni-
karje, ¢asomerilce, starost nad 13
let); prispevek 100 din,

— sodnike pripravnike (starost
nad 15 let); pnspevek 150 din.

Poimenske prijave z navedbo,
za kateri seminar se prijavljate,
posljite najkasneje do 19, novem-
bra na naslov: Janez Omerza, Ce-
sta 1. maja 65, Kranj, telefon:
24-963.

Prispevke za organiziranje se-
minarja nakazite na gornji naslov
in tekodi racun 51500-678-82175,

DVE POMEMBNI ZMAGI
JESENISKIH
NOGOMETASEY

Clansko mostve NK Jesenice nadaljuje
z uspeSnimi tekmami v jesenskem delu
prvenstva v slovenski obmoéni ligi-za-
hod. V9. in 10. kolu so igrali na domacem
igriséu v Podmezakli in dvakrat zmagali.
Najprej so visoko premagali mostvo
Usnjarja z rezultatom 6:2 (poléas 3:0). Go-
le za Jesenice so dosegli: Troha 2 ter
Ibrahimovié, Dzamastagi¢, Catak in Du-
¢anovié po enega.

Prejsnjo nedeljo pa so v desetem kolu
premagali Se mos$tvo Kocevja z rezulta-
tom 2:1 (poléas 1:0). Gola za Jesenice je
dosegel Catak. Na lestvici vodi mostvo
Llirije s 16 tockami, prav toliko pa jih
imajo tudi Jesenicani, ki so na tretjem
mestu.

Miladinei Jesenic so v zadnjih dveh ko-
lih doZiveli poraz. Na]prej so izgubili tek-
mo proti Triglavu iz Kranja z rezultatom
1:3 (poléas 0:3). Gol za Jesenice je dosegel
Z;!kié. v nedeljo pa so prav tako na do-
macdem igriséu izgubili tekmo proti Ko-
éevju z rezultatom 0:2 (poléas 0:0).

ansko mostve NK Jesenice éaka v
nedeljo, 13. novembra, v zadnjem kolu je-

senskega dela prvenstva izredno po- .

membna tekma v Ljubljani. kjer se bodo
pome'rlh 5 prvouvriéenim mostvom Hiri-
ja. Mladinei pa bodo gostovah pri sovrst-
nikih v Crnuéah.

J. R.

PIONIRSKI SPOMINSKI
TURNIR

Nogometni klub Jesenice je na igriSéu
v Podmezakli organiziral pionirski nogo-

" metni turnir v pocgstitev padlih borcev-

nogometasev. Nastopila so §tiri moStva
Solskih Sportnih drustev osnovnih Sol z
Jesenic in Koroske Bele ter pionirsko
moitvo NK Jesenice. Mladi nogometasi

" so prikazali lep nogomet, kar kaze, da je

na Jesenicah dosti obetavnih in talenti-
ranih nogometasev.

Ta spominski turnir bo tradicionalen,
prvi prehodni pokal pa je osvojilo pionir-
sko mostvo NK Jesenice, drugo mesto je
pripadlo mostvu SSD OS Prezihov Vo-
ranc Jesenice, tretje mostvu SSD 0S8 Ka-
ravanskih kunr]ev NOB HKoroska Bela,
cetrto mesto pa je zasedlo mostvo SSD
0S8 Tone Cufar Jesenice.

% 12 R.

LEP MEDNARODNI USPEH
"~ RADOVLJISKIH
BALINARJEV

V oktobru so élani balinarskega kluba
Radovljica dosegli dva lepa mednarodna
uspeha. Najprej je mostvo BK Radovljica
v sestavi Rebec, Leskovar, Raspet in Si-
nobad na mednarodnem turnirju v Reki
z odliéno igro premagalo vse svoje na-
sprotnike, razen finalistov, in med 24 mo-
Stvi osvojilo odli¢no tretje mesto. Takoj
za tem pa je isto mo§tvo nastopilo tudi v
Ronkah (Ronchi) pri Trziéu v Italiji. Na
mednarodnem turnirju je med 16 mostvi
iz Italije, Slovenije in Hrvaske osvojilo
prvo mesto, pred BK ACL Monfalcone,
San Ambrosio Trst in Zelezniéar Postoj-
na.

Za osvojeno prvo mesto so zmagovalei,
¢lani BK Radovljica, prejeli iz rok pred-
sednika zdruZenja italijanskih pratiza-
nov ANPI pokal tega zdmienjn.

Radovljiski balinarji Ze vec let prija-
tellcko sodelujejo s sporlmkl in prebival-
ci Ronk, s katerimi si redno izmenjujejo
obiske in poglabljajo stike med obema
narodoma.

JR

- UVODNA TEKMA SVETOVNEGA POKALA
vV KRANJSKI GURI

Vletosn]l zimski sezoni in olimpijskem .

letu je v Kranjski gori XXIIL. tekmovanje
za pokal Vitranc, tekmovanje, s katerim
se bo zacela sezona v alpskem smuéanju.
To tekmovanje je 1. in 2. decembra, in si-

‘cer 1.decembra slalom za Zenske in

2. decembra slalom za moske. Tekmova-

_nje bo tudi na novi progi na podkorenski

strani Vitranca. Kranjska gora je tokrat
bogatejsa za novo progo, ki pomeni veli-
ko pridobitev za naSe alpsko smuéanje,
pa tudi za razvoj turizma v tem delu ob-
&ine Jesenice.

Tekmovanja za pokal Vitrane v tehni-
énih disciplinah, to je v slalomu in vele-
slalomu za moske, so bila vedno organi-
zirana in izvedena na pobeéjih Vitranca.
Tako kot se je razvijal smucarski Sport in
tehnika smuéanja, je bilo treba ustrezno
tem doseikom graditi tudi smuéarske
proge. Ves smucarski svet pozna doseda-
njo tako imenovano »FIS progos, ki je le
nekaj metrov oddaljena od Kranjske go-
re. Ta proga je ena izmed najteZjih prog,
na Katerih so tekmovanja za evropski in
svetovni pokal. Zaradi tezavnosti te pro-
ge in nenehnega spreminjanja tehnike
smucanja sta se organizacijski komite
pnkala Vitranc in HTDO Gorenjka Jese-
nice, TOZD Zicnice Kranjska gora ze
pred leti odlocila, da na smuéiséih Pod-
Korena, ki so prav tako na poboéju Vi-
tranca, zgradi novo progo za tehniéne di-
scipline v alpskem smucéanju. Tudi ta
proga bo ena izmed najatraktivnejsih v
svetu. Osnovne znacilnosti te proge so si-
cer nekoliko blaZja strmina z izredno za-
nimivo razgibanostjo, kar zahteva od tek-
movalca izredno tehniéno pripravljenost,
gledalcem pa bo nudila enkratno sportno
dozivetje.

Z vsakoletno organizacijo tekmovanj
za pokal Vitranc se stalno Siri Stevilo
sporinih delaveev in organizatorjev z iz-
kuénjami, ki so jih pridobili z organizaci-
jo teh tekmovanj. Tako ima Kranjska go-
ra danes odli¢ne organizatorje iz Zele-
zarne in drugih organizacij ?druzrenega
dela, turistiénega gospodarstva in drugih
organizacij, kar so dokazali na vseh do-
sedanjih prireditvah. Danes si brez take
Sirokega kroga sposobnih Sportnih delav-
cev te prireditve ne bi mogli niti predsta-

vijati, kaj sele organizirati. Predvsem oh
teh prireditvah se je v Mojstrani obliko-
vala posebna skupina, ki uspesno izvaja
naloge na podrocju komunikacij, merje-
nja in obdelave podatkov, Ta skupina je
danes Ze sposobna opraviti najstrokov-
nejSe naloge prav tako kot Ze priznane
svetovne organizacije. Poleg te so se obli-
kovale tudi druge skupine in sluzbe v or-
ganizacijskem komiteju, ki uspesno vodi-
jo in opravljajo tudi najzahtevnejie stro-
kovne naloge. Posebna strokovna skupi-
na pripravlja sedaj tudi vse potrebno za
izdelovanje umetnega snega in i5¢e mo%-
nosti za zagotovitev topov, s katerimi bi
ob dolocenih pogojih izdelovali umeten
sneg. Poleg tega je pripravljenih tudi vr-
sto drugih materialov, ki so nujni za iz-
vedbo navedenega tekmovanja. Nemogo-
¢e je navajati vse, ki sodelujejo pri pri-
pravi te pnredltve saj pri tem sodelujejo
domala prav vsi $portni delavm jeseniske
obéine, pa tudi drugi.
Joze Resman

PRVENSTVO DELOVNE
SKUPNOSTI E-TKR-NG
V NAMIZNEM TENISU

V sredo, 2. novembra,-je bilo v organi-
zaciji namiznotenidkega kluba Jesenice
prvenstvo delovne skupnosti E-TKR-NG
v namiznem tenisu. Nastopilo je deset
tekmovalcev. Prvi §tirje bodo zastopali
delovno skupn()st na prvenstvu Zele-
zarne,

Rezultati najboljsih med seboj: Cilen-
3ek - Vidic 2:1; Klinar : Kolman 2:1; Ci-
lensek : Klmar 2:0; Vidic : Kolman 2:0;
Cilensek : Kolman 1 :2; Vidic : Klinar 2:1.

Kon¢na uvrstitev: 1. Edo Cilensek
OTK, 2. Milan Vidic OTK, 3. Milan Kli-
nar SEOQ, 4. Roman Kolman SEQ, 5. Mi-
lod Ferk NG, 6. Janez Babi¢ NG, 7. Ber-
narda Gaspersié NG, 8. Janez Tusar
OTK, 9. Florjan Meja¢ SEO, 10. Saso Per-
nus NG.

baj
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Jesenice, 15. Elektrode.

klarna 0:10; KSI : E-TKR-NG 0:10.
Lestvica: 1. Jeklarna

2. RD

3. E-TKR-NG

4. KSI

Energetika (:10.

Lestvica: Energetika
Vzdrzevanje
HVJ

Livarna

Energetika 20:10.
Lestvica: 1. Jeklarna
2. RD
3. Energetika

10. Transport, 11. Strojne delavnice.

V BALINANJU IN KOSARKI
PRVAK TOZD JEKLARNA

V balinanju je nastopilo 15 e‘{lp, v finale pa so se uvrstile ekipe TOZD
Transport, Jeklarna, Valjarna zice in profilov in Plavz.

Konéni vrstni red: Jeklarna (Dokl, Faletié, Trivic, Kulmn in Markovic),

. 2. Plavi (Petrov, Bogatinov, Macevski, Brdzon in Arsov) 3. Transport (Stojkov-

ski, Sabotin, Brobnjak, Vlahek in Marjek), 4. Valjarna Zice in profilev, 5. Stroj-

ne delavnice, 6. Zicarna, 7. E-TKR-NG, 8. HV Bela, 9. Vzdrzevanje, 10. Energe-

tika, 11. Remontne delavnice, 12. Valjarna bluming stekel, 13. Livarna, 14. HV

REZULTATI POLFINALA V KOSARKI: L. skupina: E-TKR-NG : Jeklar-
na7:23; RD : KSI 19:18; Jeklarna : KSI 18:17; E-TKR-NG : RD 13:15; RD : Je-

11. skupina: Energetika : Livarna 31:16; HVJ : Vzdrzevanje 9:22; Livarna :
Vzdrievanije 14:18; Energetika : HVJ 30:18; HVJ : Livarna 19:12; VzdrZevanje :

FINALE: Energetika : RD 21:16; VzdrZevanje : Jeklarna 15:25; RD : Jeklar-
na 18:20; Energetika : VzdrZevanje 16:18; Vzdrievanje :-

sledijo: 4. Vzdrzevanje, 5. E-TKR-NG, 6. KSI,

- SKUPNI VRSTNI RED po enajstih panogah: 1. E-TEKR-NG 251 tock, 2. Je-
klarna 223, 3. Rementne delavnice 214, 4. Vzdrzevanje 195, 5. Strojne del. 187, 6.
Transport 173, 8. KSI 157, 9. Energetika 157, 10. VBS 142, 11. Livarna 134, 12. HV
Bela 132, 13. HV Jesenice 121 in 14. Plavi 78 tock.

.

6 51:24 +27

4 3441 + T
2 30:38 — 8
0 36:47 —11

6 7134 +37
4 4033 + 7
2 46:64 —18
0 42:68 —26

RD 10:24; Jeklarna :
6 65:43 +23
2 5851 + 7
2 4754 — 7
7.HVJ], 8. Livarna, 9. Ziéarna,

baj
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EKIPA VATROSTALNE NA SVETOVNO PRVENSTVO
V FRANKFURT

N

J

V nedeljo, 5. novembra, je bilo na lede-
ni ploskvi v dvorani v Podmezaklji se
drugo kelo letoSnjega slovenskega prven-
stva v kegljanju na ledu. Za naslov prva-

" ka se je pomerilo 13 ekip iz Mislinje, Ble-

da, Zirovnice, Kranjske gore in Jesenic.
Najboljsa v drugem kolu je bila jeseniska
ekipa Murka, najve¢ tock v obeh kolih pa
je zbrala ekipa Vatrostalne Jesenice, ki je
tako osvojila letoinji republiski naslov.

Za ekipo so nastepili: Milenko Peri¢, An-
te Bazo, Rudi Sapek, Ivan Zeleznikar in
Sredo Zeleznikar. Ekipa Vatrostalne si je

tako tudi zagotovila nastop na letoSnjem
prvem svetovnem prvenstvu, ki bo ob
konecu novembra v Frankfurtu. Ostale
najbolje uvrséene ekipe na slovenskem
prvenstvu pa bode odigrale Se pet kol
kvalifikacij za nastop na evropskem pr-
venstvu, ki bo prihodnje leto v Avstriji.
REZULTATI drugega kola slovenskega
prvenstva: 1. Murka Jesenice 24 toék, 2.
Vatrostalna Jesenice 20, 3. Krivec Jesem—
ce 16, 4. Piber Bled 14, 5. Kranjska gora
in Zaka Bled 13, 6. Mislinja 12.
J.R.

1. SLOVENSKA KOSARKARSKA LIGA — ZENSKE

\

METKA CELJE : JESENICE 94:76 (50:36) !

Celje, dvorana tehniénega centra, 1.
SKL — zenske.

JESENICE: Vuleta 9 (5:5), Deretié¢ 4
%4:0}, Lah 3 (4:3), Vrdoljak 12, Azman 17
6:5), Smolej 8, Vavpotic 23 (7:5).

Ekipa Jesenic, ki nastopa letos z okre-
plieno ekipo v prvi SKL, je v Celju dozi-
vela visok poraz proti ekipi Metke. Jese-
nicanke so takoj na zacetku povedle z
12:6, nakar sta jim sodnika vzela precej
Zog na racun »korakove.

Domace igralke so razliko hitro nado-
knadile, gostje pa nikakor niso znale
.uspesno realizirati vseh napadov. Zal sta
k zmagi domaéih igralk veliko pripomo-

gla sodnika, saj njuno katastrofalno soje-
nje prav gotovo ne sodi v republiski ra-
zred. Seveda to ni opraviéilo za visok po-
raz, povedati pa moramo, da so domadéin-
ke dosegle kar 31 tock iz prostih metov.
Zaradi petih osebnih napak so morale
kar tri jeseniSke najboljse igralke zapu-
stiti igrisée. Ko so se namre¢ gostje pri-
blizale domaéim le na osem tock razlike,
sta spet hitro »ukrepalas sodnika in do-
sodila peto osebno napako Se Vrdoljako-
vi, medtem ko sta Vavpoticeva in Vuleto-
va Ze nckaj éasa opazovali tekmo s klopi.

V soboto gostujejo Jesenicanke v Zirch,
lijer se bodo pomerile z ekipo Kladivarja.




