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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE |

JESENICE, DNE 23. NOVEMBRA 1978

STEVILKA: 45, LETO: XXViI

Jelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot mese¢na revija, od 15. aprila 1959 kot $tirinajstdnevnik in od
1. januarja 1962 kot tednik. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja,
§2 — Zelezarna Jesenice. Stevilki internih telefonov: urednik 483, administracija 484. Tisk: GP Gorenjski
tisk, Kranj. Opros¢en prometnega davka po pristojnem mnenju stev.: 421/1-72 .

~ EKSTENZIVNO ZAPOSLOVANJE V ZELEZARNI
NI VEC SPREJEMLJIVO

Po zakonu o zdruZenem delu so delavci nosilci planiranja, stro-

poklica absolutno svobodna (gre pa

kovne sluzbe pa sestavljalci planov. Usklajevanje Zelja in potreb na

Ravno zaradi tega, ker istofasno zatenjamo planirati od spodaj (pri
zeljah) in od zgoraj na nivoju delovne organizacije, govorimo o sreéu-

eni strani ter moZnosti na drugi strani je seveda nujno potrebno..

le za relativnho - svobodo izbire
poklica).

Pustiti stvarem svojo pot, pomeni
kolektivni samomor, je zapisano v

jotem planiranju. Razumljivo je, da se moramo za »srefanje« prizade- knjigi »Sele prihodnosti«. Marx
vati vsi in se zavzemati za realno planiranje, kajti samo v tem primeru )
bo plan motivacijska sila nasega obnasanja in kontrola nasega dela. l (Nadaljevanje na 3. stmni)J
PLANIRANJE KADROV
IN ZAPOSLOVANJE

Planiranje kadrov je, tako po
tezavnosti kot po pomembnosti,
osrednja naloga kadrovske funkcije.
Sprito pomanjkanja znanja s po-
drotja planiranja in pomanjkanja
kadrov, se ga v preteklosti nismo
resno lotili. Danes je postalo objek-
tivna nujnost predvsem zaradi
naslednjih treh razlogov:

1. Zaradi vi3ka strokovnjakov do-
loéenih strok;

2. Zaradi jasne bodofe usmeritve
Zelezarne in zbranih potreb;

3. Zaradi napafnega pojmovanja
mlade generacije, da je pri izbiri

POMEMBNEJSE INVESTICIJE
V LETU 1978

Druzbeno gospodarski razvoj terja stalna investicijska vlaganja v

ODSTOPANJE STROSKOV PROIZVODNJE
0D ZACRTANIH CILJEV V OKTOBRU

Tudi v oktobru so temeljne crganizacije zdruZenega dela proizva-
jale z visjimi stroski kot smo jih nadrtovali. Prekoraditev znasa 22,5
milijona dinarjev in je skoraj dvakrat veéja kot je bila v septembru.
Za to obdobje velja, da je vetina temeljnih organizacij delala slabo,
niso dosegale koli¢inskega plana, ne izplena, slabsi je bil asortiment.

Najslabde poslovne rezultate je  asortimenta in izplena poveéali za
dosegla TOZD Hladna valjarna 5,4 milij. dinarjev nad planirane.
Bela, kjer so plan stroikov presegli Povefali pa so se tudi strodki
za 13,5 milij. dinarjev. Stroski vloz- predelave in to stroiki pomoZnega
nega materiala so se zaradi slabSega  materiala, ‘'materiala na delovni
nalog ter fiksni strodki, ker ni bil
dosezern mesefni koli¢inski plan
proizvodnje.

Podobna situacija je v TOZD Va-
ljarna bluming 3tekel, kjer jim je
sicer uspelo zniZati prekoracitev za
veé kot polovico, vendar Se vedno ne
dosegajo s planom zadrtane proiz-
vodnje in izplena.

najrazliénejse objekte in naprave. Brez investicij ni druzbenega in
gospodarskega napredka in razvoja. Zato se investicijam povsod
posvela najvedja pozornost. Dobro izbrana in izpeljana investicija in
njena polna izkoris¢enost pomeni lahko velik korak naprej v razvoju,
slaba investicija pomeni gospodarsko 5kodo in neracionalno porabo
druzbenih sredstev namenjenih za razvoj.

Za zviSanje v TOZD Valjarna Zice
in profilov je vplivalo slabo delo v
valjarni Zice. Nedoseganje proizvod-
nega plana je tudi posledica letnega
remonta. Poslovni rezultat celotne
TOZD izboljsuje valjarna profilov z
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Vsem delavcem temeljnih organizacij
zdruzenega dela in delovnih skupnosti ter
njihovim svojcem ter obcanom cestitamo ob
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in jim Zelimo veliko delovnih uspehov in oseb-
nega zadovoljstva
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V Zelezarni imamo.tako kot tudi v
drugih delovnih organizacijah, spre-
jet srednjerofni program razvoja
elezarne 1976 —1980, ki zajema tudi
investicije. V letu 1978 je bila pred-
videna poraba 517 milijonov din
razlinih sredstev za 18 veéjih in
vrsto manjsih investicij oziroma
amortizacijskih zamenjav. Vse te
investicije so potekale zelo razli¢no,
sa]) so se nekatere zakljulevale,
druge pa so bile v polnem razmahu
in tretje Sele na zacetku. Od vseh
naj omenimo nekatere vedje in po-

membnejse.
Najpomembnej3a investicija je
KEONTINUIRNO VLIVANJE

GREDIC. Dela so se prifela v tret-
jem tromese¢ju 1977 in bi morala
biti zakljuéena do konca letoinjega
leta. Zaradi mnogih tezav: huda
zima, paralelno obratovanje jeklar-
ne, tezka gradbena dela na temeljih,
zamude domacih dobaviteljev in iz-
vajalcev, bo objekt pricel potzkusno
inratovati konec januarja prihodnje
eto,

Objekt je v zakljuéni fazi montaze
na vseh podroc¢jih. Tako so hale v
glavnem zakljucene, dobava in mon-
taza Zerjavov tefe, oprema za vli-
vanje  gredic je v =zakljuéni fazi
montaZe, pricenja se z montaZo
elektriénega dela, zakljucujejo pa se
tudi vsi.ostali pomoZni objekti.

'REKORDNA |

KOLICINA }
IZVALJANIH j
HVT V TOZD HVB |

V sredo, 15. novembra, na
no¢ni dnini je éetrta iz-
mena Kosanéi¢ v postavi
Markovié, Stanié, Drole,
Baloh in Stevanovié, iz-
valjala rekordno koli¢ino
436 ton hladno valjanih
trakov. Stari rekord, ka-
terega je imela izmena Kra-
mar, so popravili kar za 82
| tonm.

! S tem uspehom so do-
| kazali, da je mogote dose-
ﬁ gati ob dobro vzdrZevanem
| stroju in zadostni koli¢ini

kvalitetnega vlozka, odlié-
ne rezultate.
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Naprava za kontinuirno vlivanje

Eredic bo pomembna pridobitev za Tudi v TOZD Jeklarna jim ni
elezarno. saj bo s planiranimi  yspelo poslovati znotraj zaértane

I (Nadaljevanje na 2. stmniﬂ | (Nadaljevanje na 2. strani) I

INOVACIJE PO NOVI LESTVICI
ZA ODMERO NADOMESTILA

Odbor za gospodarstvo pri delavskem svetu TOZD Remontne
delavnice je, 3. novembra prvi¢ obravnaval inovacije po novi lestvici
za odmero posebnih nadomestil. V skladu z dopolnjenim samouprav-

boljsim izplenom.

.nim sporazumom o inovacijah, bodo namreé¢ od 1. novembra 1978

PRED VAMI JE DOKONCNO

lavskega sveta

BESEDILO SMERNIC PLANA
ZELEZARNE ZA LETO 1979

Delavski svet Zelezarne je na 13. seji, 10. novembra, ob-
ravnaval predlog smernic plana Zelezarne Jesenice za letq
1979 in ga sprejel s pisnimi pripombami, ki so jih posredovali
delavski sveti temeljnih organizacij zdruzenega dela in delov-
nih skupnosti, vkljuéno s pripombami delegatov na seji de-
elezarne. Osnutek smernic so prejeli vsi
delavei temeljnih organizacij zdruZenega dela in delovnih

dalje vsa nadomestila oziroma rente obravnavane po novem.

Oddelek za zas¢ito industrijske
lastnine je gradivo za obravnavo
inovacij dostavil najprej komisiji za
inovacije v TOZD Remontne delav-
nice. Komisija je gradivo temeljito
pregledala in predlagala gospodar-
skemu odboru naslednje:

Tehni¢na izboljsava 2373 »napra-
va za testiranje instrumentove, je po
mnenju komisije ovrednotena s pre-
nizkim faktorjem ustvaritvene spo-
sobnosti in predlaga korekturo iz b/2
ali0,5nab/3 ali 0,8.

Tehniéna izboljiava 2214 »Nove
skarje za rezanje plocevine«, je bila
po mnenju komisije ovrednotena
pravilno. Komisija za inovacije je
nato celotno gradivo s predlogom za
korekturo faktorja predlozila odbo-
ru za gospodarstvo v dokonc¢no
odlotitev. )

Odbor za gospodarstvo pri delav-
skem svetu TOZD Remontne delav-
nice je na predlog komisije za ino-
vacije odlo¢il naslednje: tehni¢na
izboljSava Stev. 2214 »nove Skarje za
rezanje Ziénih vrvi«. Avtor Janez
Faletié. Na osnovi podatkov iz

dokaznega gradiva je odbor potrdil
povpreéni letni prihranek 40.982,00
din in posebno nadomestilo 5.191,00
dinarjev.

Tehni¢na izboljava &tev. 2372
»naprava za testiranje instrumen-
tove. Avtor Vojko Mali.

Odbor je priznal letno gospodar-
sko korist 45.082,00 din in posebno
nadomestilo 5.249,00 din, pri ¢emer
je uposteval mnenje komisije o spre-
membi faktorja ustanovitvene spo-
sobnosti.

Ce primerjamo odstotek nadome-
stila v odvisnosti od koristi, ki znaga
v obravnavanem primeru 125, 2z
odstotkom po stari lestvici, ki bi
znaSal 9 %, vidimo, da je nagraje-
vanje inovacij bistveno spodbud-
nejSe kot doslej. Vendar navedena
primerjava ni popolnorha realna, ker
je v obmoéju koristi od inovacij nad
150.000,00 din nova lestvica %e bi-
stveno boljsa, ker omogo¢a npr.: pri
700.000,00 din gospodarskih koristi
kar 75 % velje nadomestilo kot
doslej.

skupnosti delovne organizacije Zelezarna in so bile mesec dni
v javni razpravi.

Na omenjeni seji je delavski svet zadolzil poslovodni od-
bor Zelezarne, da na osnovi teh pripomb oblikuje dokonéno
besedilo smernic na naéin, s katerim bo zagotovljena demo-
krati¢nost interesov vseh delavcev temeljnih organizacij
zdruzenega dela in delovnih skupnosti. To dokenéno besedilo
je danes pred vami, natisnjeno kot posebna p_nloga nasega
glasila z zeljo, da bi ga s pridom uporabljali pri izdelavi letnih
druzbenih planov temeljnih organizacij zdruzenega dela in
delovnih skupnosti ter Zelezarne kot celote in da bi bil vedno
pred nami pri uresni¢evanju smeri in ciljev za¢rtanih v njem
in konkretiziranih v druZzbenih planih.
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0 ZAPOSLENOSTI IN ZAPOSLOVANJU
TER POKLICNEM USMERJANJU

Cetrta seja skups¢ine skupnosti za zaposlovanje Kranj bo v &etr-
tek, 7. decembra, v torek, 5. in sredo, 6. decembra, pa bodo z enakim
dnevnim redom tudi seje skups¢ine enot v Radovljici, Kranju, Trzi¢u,
Skofji Loki in na Jesenicah. Na sejah bodo delegati med drugim ob-
ravnavali naslednja vprasanja:

GIBANJE GOSPODARSTVA V OBEINI
V DEVETIH MESECIH

Po zakonu o druzbenem planiranju morajo vsi nosilci planiranja
poleg srednjeroénih planov vsako leto izdelati tudi letne plane
razvoja. Ker planiranje za naslednje leto temelji poleg ostalih faktor-
jev, predvsem na doseZenih rezultatih tekoéega leta, torej na devet-
meseénih rezultatih, objavljamo kratek pregled gibanja gospodarstva
obéine Jesenice v letodnjih devetih mesecih s ciljem, da delovna orga-
nizacije, samoupravne interesne skupnosti in krajevne skupnosti v
natrtovanju svojih planov izhajajo tudi iz letodnjih pozitivnih in

negativnih rezultatov. | (Nadaljevanje na 8. strani) |

— zaposlenost in zaposlovanje v
devetih mesecih letos na Gorenj-
skem,

_— program poklicnega usmerja-
nja v osnovnih 1n posebnih Solah ter
srednjih Solah,

— porodilo o izvajanju zakona o
usposabljanju in zaposlovanju inva-
Iid’rjw, .

— razprava o predlogu usmerje-
nega izobrazevanja na Gorenjskem.

— sprejem aneksa k samouprav-

nemu sporazumu o temeljih plana
zaposlovanja za leto 1979, .
— sklep o ustanovitvi medobéin-

ske skupnosti za zaposlovanje,
— sklep o ustanovitvi strokovne
sluzbe,

— samoupravni sporazum o usta-
novitvi zveze skupnosti za zaposlo-
vanje SRS.

ZAPOSLENOST
IN ZAPOSLOVANJE
V LETOSNJIH
DEVETIH MESECIH

Na Gorenjskem je bilo v letos-
njem tricetrtletju popretno zaposle-
nih 77.224 delavcev. od tega 47 od-
stotkov Zensk. V gospodarstvu je
bilo zaposlenih 87 odstotkov delav-
cev, v druzbenih dejavnostih pa 11
odstotkov, ostalo pa so delavei z
lastnimi proizvajalnimi sredstvi. Z
l (Nadaljevanje na 16. strani) I
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». .. Meod najveije uspehs, ki so jih narodi Jugoslavije
dosegli v narodnoosvobodilnem boju, brez dvoma sodijo
skiepi drugegs :asedanja Antifagistitnega sveta narodne
osvoboditve Jugosiavije. Le-ti pomenijo celotno preckratnico
v procasu tega osvobodilnega boja. Postavijeni so prvi temelji
za ugradnjo ene nove, sreénejie Jugoslavije 3 pravicnejio
uraditvijo, ki zagotavija nagim izmuéenim narodom boljdo in
sreénejlio badoénost. ureditvijo. ki sloni na nacionalni ena-
kopravnosti, bratski slogi in sociani praviénosti. Ti sklepi so
izraz teienj vseh nasih narodov in zato jih s tolikénim navdu.
fenjem pozdravija ogromna vedina veeh narodov Jugoslavi-
je...« (TITO)

Devetindvajseti navember je napisan z zlatimi érkami na
stransh nade nove 2godovine. Ta dan, pred petintridesetimi
lati, jo bilo v starodavnem bosanskem mestecu Jajcu, ob ude-
laibi 208 delegatov iz vseh krajev nase domovine, razen
Makedonije in Kosova, katerih delegaciji nista mogli dospeti
in so njihove skupétine naknadno potrdile sklepe, zgodovin-
sko drugo zasedanje AVNQOJA. To je bil resniéno pravi ljudski
pariament, ki so ga sestavijali predstavniki vseh krajev do-
movine, vesh narodov in narodnosti. ver, razredov in strank.
To so bili delegati. ki so bili demokratiéne izvaljeni na zase-
danjih nacionalnih in pokrajinskibh skupséin.

Antifadistiéni svet narodne osvoboditve Jugoslavije so
sestavijali demokratiéno izbrani predstavniki neodvisnosti in

" volje jugaslovanskih narodov in naradnosti. Drugo zasedanje

AVNOJA, kakor je rekel pokojni Boris Kidrié »je obsegalo vse
kar jo bilo in ostalo napredno, borbeno in patriotiéno v jugo-
slovanski preteklosti in sedanjosti. Na njem so bili zastopani
vsi narodi Jugasiavije in so prigli do izraza vsi jugoslovanski
druibeni sloji. vseh veroizpovedi in vse patrioti€ne grupe.s

Veliki vojno-politiéni uspehi NOV in POJ v boju proti
okupatorijam in domadim izdejalcem, uspehi delovanja
AVNOJA od njegovaga formiranja — 26. XI. 1942, ugoden
razvo] mednarodne vojagke in politi€ne situacije so pogoje-
vali potrebo, da se polozijo temelji fjudski, demokratiéni,
faderativni Jugoslaviji. nad$i novi druzbeni skupnosti. Ti
temelji so bili postavijeni na drugem zasedanju AVNQOJ in
izrmteni v sklepib, ki so izrazali rezultate herojske osvobodil-
na borbs vseh narecdov in narodnosti Jugosiavije. V njih je
jasno izrazena neomajna volja vseh nasih narodov in narod-
nosti da se bodo borili do dokonéne osvoboditve in da bodo
na tamaeljih enakopravnosti in bratske slage uradili svojo na-
rodnostno druzbeno skupnost.

EDINSTVEN PARLAMENT
V. ZGODOVINI
NASIH NARODOV

Na drugem zasedanju AVNOJA, 29. novembru 1943 je
tovari$ Tito med drugim dejal:

*V latu dni, odkar je bil osnovan Antifadistiéni svet na-
rodne osvoboditve Jugoslavije, so se dogajale velike spre-
membe ne samo v nasi deieli. temve¢ na vsem svetu. Mi
amo, $e posebno v minulem letu dni. morali voditi tezke in
krvave boje z okupatorji. Pred nago narodnoosvebodilne voj-
sko so bile postavijene velike, tode ¢astne naloge. V razdobju
destih mesecev, to je od januarja pa vse do julija 1943 smo
mi prebrodili dve veliki sovraini ofenzivi, ¢etrto in peto, ki sta
biti usmerjeni v to, da uniéita naso narodnocsvobodilno voj-
sko in ponowvno okupirajo nase osvobojeno ozemlje. To so
bile teike preizkuinje za naso narodnoosvobodilno vojsko.
Vzdriali smo ogromne napore, v katerih so sinovi nagih na-
rodov pokazali junaitva in samoodpovedovanja brez primere
5 éimer 38 bodo nasi narodi na veke ponasali.

Danes je potrebno da AVNOJ resniéno postane najvisje za-
konodajno in izvriline telo narodov Jugoslavije. Danes je ze
pridel das, da se oblikuje izvrdilni organ kot oblika zaéasne
viade, ki bo sposoben voditi vse zadeve, ki jih mora opravljati
prava ljudska viada. s

Govor in predlog tovarida Tita sta bila sprejeta z gromo-
vitim ploskanjem in vzklikanjem, njegove misli pa so potrie-
vali gavorniki v razpravi in poudarjali, da je v njih izrazeno
razpolozenje vseh narodov in narodnosti. ne glede na nacio-
nalno, versko ali strankarsko pripadnost. Vsi so izrazali odloé-
nost, da se do konca borijo za ustvaritev nove drzave — de-
mokratitne federativne Jugosiavije. Deklaracijo s kataro se
js AVNOJ proglasil za vrhovno zakonodaejno in izvriilno telo
narodov Jugoslavije, so delegati sprejeli enoglasno.

Na osnovi deklaracije jo AVNOJ sprejel sklep o oblikova-
nju Nacionalnega komitejs osvoboditve kot zacasne vlade
Jugoslavije & tovaridem Titom na éelu, sklep da se odvzamaejo
vse pravice, tako imenovani viadi v inozemstvu in prepove
povratek v domovino kralju Petru Il, Karadjordjevi¢u, dokler
se ljudstvo na svobodnih volitvah ne bo opredelilo do vpra-
Sanja monarhije in dokonéne drzavne ureditve, sklep o obli-
kovanju Jugoslavije na federativnem nacelu, s éemer se Ju-
goslavija konstituira kot demokrati¢na federativna drzava
enakopravnih narodov. Uveden. je bil naziv marsala Jugo-
slavije in z istim sklapom dodeljen vrhovnemu komandantu
NOV in POJ Jugoslavije Josipu Brozu Titu. AVNOJ je izrekel
zahvalo in pohvalo narodnooesvaobodilni vojski in partizanskim
odredom Jugosiavije, izvrinemu odboru in vrhovnemu stabu
NOV in PO.) za dotedanje uspesnc delo.

Z aosvojitvijo teh sklepov, je drugo zasedanje AVNOJA
uzakonilo vse dotedanje pridobitve socialistiéne revolucije in
narod noosvobodiine borbe nerodov Jugoslavije. S tem so bili
postavijeni granitni temelji nove Jugoslavije, demokraticni
federativni drzavi prostovoljne 2druzenih enakopravnih naro-
dov in narodnosti, z razrednim bistvom diktature proletariata
in peliti¢éno Sirino demokraticne oblike oblasti in driave. S
sklepom tega zasedanja so bili Istra, Zader in Slovensko pri-
morja. proglaseni kot sestavni del nove Jugoslavije.

Sklepi drugega zasedanja AVNOJ so naleteli tako v
domovini kot v zamejstvu na velik odmev. Jugoslavija je
dobila svoje zakonodajno in izvriilno telo, svej pravi in
resniéni fjudski parlament kot odraz volje in hotenj nasih
narodov in narodnosti. Zgodovinski sklepi v starodavnem
Jajcu niso bili sluajni temveé logi¢en trenutek kontinuira-
nega in daljnovidno usmerjenega procesa oborqignega revo-
lucionarnega boja, ki sta ga inspirrala in organizirala Komu-
nistiéna partija Jugoslavije in tovaris Tito.

Sklepi drugega zasedanja AVNOJA so bili rezult:at dote-
danje borbe narodov in narodnosti Jugoslavije ter vir novih
moéi, ki so pospeiili zmage nad okupatorji in domacimi iz-
dajalci. S tem so bili zacementirani trdni temelji izgradn]eth_l—
goslavije a2 nadelu federalizma, na katerih sloni danasnja
socialistiéna samoupravna ureditev. ki jo naSi narodi in
narodnosti s ponosom in uspehom oblikujejo ze peinih 35
lat. A b o Svetislav Nikohc

KJE SO VZROKI ZA KRMIEND <= -
POMANJKANJE VZDRZEVALCEV?

Kadrovska problematika je v zadnjem £asu pogosta tema razprav,

ne samo v TQ

Vzdrievanje, paé pa v vaej delovni organizaciji. Kak-

&ni dobo ukrepi, da se stanje izboljie je vpradanje, katerega bodo mo-

rale refevati pristojne sluzbe v

elezarni.

posebno kritidne je v

zadnjem &asu pomanjkanje dobrih vzdrievalcev z nekajletno prakso.
Zato Zelim napisati nekaj svojih mnenj o tem, kje so vzroki za tak ne-
zavidljiv poloZaj, iz katerega bomo le s skupnimi mo2mi nasli izhed.

Ze pred leti so se zaele kazati
rve, manjie vrzeli prav v TOZD
2drievanje. Nekaten, zlasti starej-
5 sodelavel so od3li v zaslufeni po-
ko]i. nekaj pa kljub dolgoletni dobi v
elezarni v druge delovne organiza-
cije. Nemalo je bilo tudi takih, ki so
si z izobraZevanjem ob delu naili
boljia delovna mesta oziroma dela
in opravila na drugih podrodjih, Vse
to '%e povzrodilo. da je bila vrzel v
TOZD Vzdrlevanje vedno vedja.
Nekateri so sicer opozarjali na na-
stale probleme. in moram priznati,
da so bili to prav samoupravni or-
ani v nasi temeljni organizaciji. Ne-

ateri posamezniki pa so si ob tem in
si &¢ danes zatiskajo udesa in ofi, tes.
saj ni tako hudo. Zato bo prav, Ce
navedemn nekaj podatkov, ki se na-
natajo prav na kadrovsko problema-
tiko v TOZD Vzdrievanje.

Od recorganizacije pa do danes simo
sprejeli kar 172 zacetnikov brez
prakse. od tega celo 70 takinih. ki e
niso odslufili svoje obveznosti v
JLA. Za kvalitetno vzdrievanije pa
je potrebno zadostno Stevile kvali-
tetnega vzdrievalnega kadra. Te po-
datke sem prepisal iz porotila 21.
seje odbora za gospodarstve v
TOZD Vadrizevanje. zato poudar-
jam. da to ni moja ugotovitev, Koli-

¢ pa pomeni zafetnik brez prakse
I.()ri vzdrievanju, pa upam. da je vsa-

omur jasno. Nagel se bo kdo, ki mi
bo ofital. da sem bil pred dvajsetimi
leti tudi sam zacetnik. Res je. toda
stevilo dobrih in dolgoletnih vzdrie-
valcev je bilo tolik$no. da smo se ng-
vinci enostavno porazgubili med nji-
mi. Mnogi med nami sploh nismo
dobili delovnih mest f)o konéanem
folanju v takratni MIS. Opravljali
smo razna druga dela.

Danes pa je ravno obratno, Med
Stevilnimi mladimi vzdrZzevaici je le
fe sem ter tja kakfen starejdi vzdr-
fevalec. Zato ni ¢udno, da proiz-
vodni obrati vse belj pogosto upra-
viteno kritizirajo opravljene remon-
te in redne vzdrievalne pogoje. Ugo-
tavljajo, da so predvsem remonti
strokovno slabse opravljeni, kot
pred leti, ¢as remontov pa je v l)ri-
merjavi z leti nazaj znatno daljii.
To pe razumljivo, e upoitevamo vse
navedene vzroke. Ne gre prezreti
tudi tegs, da smo z reorganizacijo v
TOZD Vzdrievanje uspeli le z za-
sedbo delovnih mest v operativi
medtem, ko takinih vzdrievalcev z
nekajletno Erakso za popravila na
strojih vse belj primanjkuje. Da je
ta trditev toéna.q)om navedel le pri-
mer iz elektro vzdrievamja v HE/Z.
Dva sodelavea sta zakijuéila ob deiu
studij na TSS. in vendar %e danes
opravijata iste delovne naloge. ker
enostavno ni delovnih mest. To naj
bi pomenilo, da imamo strokovno
usposobljenega kadra na vzdrzeva-
niu dovolj. Naj citiram Se 14. to¢ko s
17. seje delavskega sveta TOZD
Vzdrievanje. katera se glasi: »De-

lavski svet ugotavlja, da je prehlem
pomanjkanja vzdrievalcev, pred-
vsem takih z nekajletno prakso tako
peret., da ga je nujno potrebno re-
gevati prek poslovodnega adbora in
druzbenopeliti¢nih organizacij.e
In kje so vzroki za takino stanje?
Verjetno jikh je vef. toda upam si
trditi, da so glavni vzrok slabi osebni
dohodki vzdrievalcev. Vem, da bo ta
trditev marsikoga razburila. Zato
bom navedel e zapis s pregleda se-
stankov SDS. Citiram del zapisa:
»SDS vzdrievanje Bela 2 in 5 meni-
ta, da se dohodek od nadurnega dela
ne bi smel upoStevati pri odmeri
otrotkega dodatka, in da osebni
dohodek vzdrievalcev kljub po-
velanju osnov pada...« 'Eorej ni-
s0 to le moje osehne ugotovitve. Ne-
malokrat se dogaja. da smo predmet
razprav in oCitkov plede osebnega
dohedka prav vzdrizevalei. Toda, ali
kdo od tistih pomisli na to, da smo
predvsem zaradi interesov kolektiva

POMEMBNEJSE INVESTICIJE
V LETU 1978

I {(Nadaljevarje » 1. strani) '

40.000 tonami gredic v letu 1979
bistveno pripomogla k refevanju
tezav pri priprav; vioika za valjarne.

Ni¢ manj pomembna investicija je
PLINIFIKACIJA ZELEZARNE
PRVA FAZA. Dela na projektih in
na pripravi gradbii¢a so se pricela Ze
leta 1977, pogodbe za dobavo opreme
pa so bile pripravljene v zacetku
letofnjega leta, Zaradi tetav z uvoz-
nimt dovoljenji. so pogodbe pritele
veljati &ele v tretjem tromesedju
letos, tako da bo dobava opreme
tekla od konca letoinjega leta do
konca drugega tromesedja leta 1979
in montala naprav ter predelava
peti tako} zatem. Zakljudek investi-
cije pritakujemo v prvi polovivi
1979

Trenutno je v delu primarna
povezava med napajalno reducirno
postajo in reducirno postajo na Beli
ter povezava z Jesenicami. Povezava
med Belo in Javornikom je razen na
enem delu prakti¢no gotova. Pritele
so se tudi Ze priprave za izvedbo
instalaci) plina na posameznih
pedeh.

Kljub objektivni zamudi, bo Ze-
lezarna Jesenice porabila v nasled-
njem letu preko 55,000.000 nav. kuh.
metrov plina in s tem prispevala
svoj delez k omilitvi splognih ener-
getskih teZav.

Pomembna investicija je POVE-
CANJE PROIZVODNJE OPLA-
SCENIH ELEKTROD na 7.000 ton

DDSTOPANJE STROSKOV PROIZVODNJE
0D ZACRTANIH CILJEV V OKTOBRU

(Nadaljevanje s 1. strani)

ravni strodkov. ZviSanje se %e vedno
pojavlja zaradi obrafuna proizved-
nje cbeh vrst jekel po povpredni ceni
in zaradi obrafuna internih dohod-
kovnih cen storitvenih dejavnosti,
Temu pa se pridruZuje &e slabo delo
v martinarni, kjer so porabili veé
domadega surovega Zeleza in kovin-
skih ter nekovinskih dodatkov, kar
je vplivalo na 2.3 milij. dinarjev visje
strofke kot so nacrtovani.

Vzrok za vidje stroske v temeljni
organizaciji Energetika je za 114
din/MWh vidja sezonska cena kup-
ljene elektridne energije.

Malenkostno so presegle strodke
tudi ostale storitvene temeljne orga-
nizacije. Med temeljnimi organiza-
cijami, ki niso dosegle s planom

Valjarna debele plodevine, Vratni
podboji, Profilarna in Elektrode.

V tem mesecu so najvedji prihra-
nek glede na planirane normative
dosegli v TOZD Hladna valjarna
Jesenice in sicer 5,8 milij. dinarjev in
to za 2.3 % boljiim izplenom, nizjimi
cenami vloinega materiala, pa tudi
strodki predelave na enoto proizvoda
so se s preseganjem kolitinskega
%!ana znitali. Podobno je v TOZD

itarna, Jekloviek in Livarna, kjer
so plan proizvodnje presegli za pri-
blizno 10 %,

V temeljni organizaciji Plavi so
zniZali strofke pod naértovane s
spremembo asortimenta, ki je vpli-
vala na zniZanje stroikov vloZnega
materiala.

zafrtanih  ciljev so & TOZD Alenka Jasnié
TOZD oktober jan. —oktober povpretno
Plavi — 1,351.216 —  7.196.629 - 719.663
Jeklamna 2,382.492 13.399.608 1,339.961
Razlika v ceni kvalitet 4,940.691 38,301.667 3,830.167
Jeklarna skupa) 7,324,183 51,701.275 5,170.128
Livarna — 499.823 — 3.681.669 - 368.167
Valj. bliming-3tekel 4.486.428 79.944.690 7,994 469
Valj. Zice in profilov 3,021.634 27,000.834 2,700,083
Valj. debele plofevine 1127807 ~ — 7.795.215 - 779521
HV Bela 13.546.938 29.670.353 2,967.035
HV Jesenice - 5842787 - 29.693.595 — 2.969.360
itarna - — 2818713 — 26,087.003 - 2.608.700
Profilarna 308.929 - 385.376 — 38.538
Vratni podboji 609.607 2,491.193 249.119
Jeklovlek - 907.876 -~  9,711.366 - Y37
Elektrode ' 284618 —  5,858.343 — 585834
Zebljarna - 215.387 —  1,375.763 — 137576
Strojne delavnice 184.529 — 448.561 - 44.856
Remontne delavnice 404.660 2.527.266 252.727
Vzdrievanje 546.668 4,579.697 457.970
Energetika 2,310.228 — 15212539 — 1.521.254
Transport 14.674 — 323.237 - 32.324
Skupai 22537208 - - - - 90.146.012 — DAO14.601

opravilt veliko nadurnega dela. N
navedem le podatek, da sem osely,
v desetih mesecih letoinjega |y,
opravil kar povpretno po 224 ur |,
mesec. Koliko je to prostih sobg
nedelj in praznikov.

Ravno sedaj je velike govora
tem, koliko dni bo kdo prost za dg
republike. V HVZ (oddelek patent;
nica) bodo presti kar devet d
Medtem pa vzdrievalci pripravl)
mao rezervne dele in material za 1,
monte, katere bomo opravili mg
prazniki. Toda delo vzdrievalcey |
Ze od nekdaj takino. zato vem. d'a
bomo_vsa planirana dela v red)
opravili. Grenko je le spoznanije, 4
smo za to delo tako slabo nagrajep,

Za sklep danasnjega prispevka n,
opifem 3e dogodek izpred Stirinaj.|
dni. lzvedel sem, da je VK elekti’ikq
v eni delovnih organizacij v nasi .|
¢ini dal odpoved. Ker ga poznap,
sem ga poskusal pregovoriti. da h
zaposlil v nadi zelezarni. Posmejal .|
mi je in odgovoril: »Saj nisem .
umen. Grem v ISKRO. kjer bom n.,
sil belo halje. zasluZil pa verjetp.
ved kot ti.« Vsak komentar je tu o,
vel, in bolj me je zabolel tak du.
vor. kot pa. ¢e b1 mi primazal krepk,
ZaUsnics:.

-Janko an

letno. kar Eoveéuje dele? finalnt
proizvodov Zelezarne, Dela so tekj;
z manjiimi teXavami in zamudam
tujih dobaviteljev. Trenutno
montaina dela na celotni linij. .
polnem teku in pricakujemo ¢
konca leta Ze poizkusno obrativ:|
nje.

Tudi MODERNIZACIJA JI.
KLOVLEEA je pomembna inie
sticija, ki omogoda uporabo kol
barjev iz valjarne Zice za nadaly
predelave v jeklovleku. § tem b.
dana mofnost ustanovitve zastare
lih in pod teZkimi pogoji dela obra
tujotih valjarn profilov na Javer
niku. Kljub mpogim telavam o
kasnitve uvoznih dovoljenj, kasniu:
dobave uvozne opreme in domanh
hal ter Zerjavov, je Schumag linjs
ze pripravljena za cdvijanje in up.
rabo kolobarjev iz valjarne Zue
Ravnalno razrezovalna lmija Kob
pa bo dobavljena v zadetku leta 197
n takoj montirana ter dana v obrs
tovanje. S tem bo prva faza moder.
nizacije jeklovleka zakljufena i
bomo priceli pripravljati drugo fa:u

Investicija STROJNE DELAV.
NICE JAVORNIK PRVA FAZ:
predstavlja pricetek selitve strojrih
delavnic na Javornik in 1stoCasn:
njihove modernizacijo ter ustvans
nje pogojev za bolj normalno pre
skrbo z rezervnimi deli za proizvod
ne temeljne organizacije.

Dela potekajo s polletne zamuie
ki jo je povzroéil dobavitelj hal V
okviru te investicije tedejo tudi del:
na %arderobah in jedilnici Javernik
To bo pomemben objekt. kjer hodu
vefene graderobe strojnih delavnivi
in sodobhio urejena jedilnica za vl
pudrofje Javornika.

V teku je tudi izgradnja SKARI/
ZA STARO ZELEZO. lzdelani =
temelji in deloma transformatorks
postaja. Same $karje pa so v delur
Zelezarni Ravne in pri njihovem
kooperantu Metalni Mariber, Dels
bi morala biti zaklju¢ena do konu
leta, vendar bodo zaradi trimesecnr
zamude pri izdelovalcu 3karij, lere
prifele obratovati &ele v naslednjem
letu.

NasStete so le investicije, ki so
taki fazi izgradnje, da so tudi fizicn?
prisotne med nami. Vrsta investicl g
pa je, ki 50 3ele na zatetku, zato pa
ni¢ manj pomembne od navedenih
Nekatere od teh so: RACUNAL-
NIK, VAKUUMSKA NAPRAVA,
ODPRASEVALNA  NAPRAVA.
PROFILIRKA in ne nazadnp
NOVA ELEKTRO JEKLARNA
za katero se pospefeno vrE)0
pripravljalna dela.

PRIHODNJA

STEVILKA
ZELEZARJA ﬁ
7. DECEMBRA

Zaradi driavnih prazni-
kov — DNEVA REPUBLI-
KE, ki padejo na sredino
tedna, bo naslednja 3tevil-
ka nadega glasila izsla v ée-
trtek 7.decembra. Roki za
oddajo gradiva ostanejo ne-
spremenjeni, sodelavce -—

. dopisnike le ponovno opo-
zarjamo, da nam le najnuj-
nejie gradivo dostavljajo v
torkih dopoldan, ostalo pa
pred nedeljo oziroma naj-
kasneje v ponedeljek do-
poldan.
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EKSTENZIVND ZAPOSLOVANJE. ..

_ (Nadaljevanje s 1. strani)
poudarja, da je plan orodje ¢loveka v
boju z naravno stihijo in instrument
reguliranja odnosov med ljudmi, ne
pa sredstvo podrejanja ¢loveka volji
nekega splofnega reprezentanta, ki
odlota v delav&evem imenu.

Sodobna kadrologija poudarja, da
mora planiranje kadrov potekati
pred ekonomskim planiranjem in ne
obratno, kot je bila (je) dosedanja
praksa. Iz naSega pojmovanja sa-
moupravne socialisti¢ne druZbe sle-
di, da so kadri glavni nosilci in cilji
razvoja, zato moramo .graditi eko-
nomski razvoj na kadrovski osnovi.
To pomeni, da moramo nafrtovati
novo tehnologijo in obseg proizvod-
nje v mejah kadrovskega potenciala.

Regionalna skupnost za zaposlo-
vanje poziva k racionalnejfemu
zaposlovanju zlasti naslednjih treh
poklicev:

— administrativnih tehnikov

V petih letih, ratunajof od leta
1975 dalje, Zeli gorenjsko zdruZeno
delo povetati itevilo teh profilov za
40 %.

— ekonomistov, le-teh Zelimo po-
vedatiza 57 %,

— pravnikov bi Zeleli imeti za
63 % vel. :

K sreti tako velikih potreb ni bilo
mogode zadovoljiti, pokrite so bile le
z 52 % ali s 1413 delavci. Ce upo-
itevamo naravni prirastek nafe
regije — 2600 oseb na leto — pa je
bilo e to preved.

Podatki o tovrstnih potrebah po
kadrih so zaskrbljujo¢i predvsem z
vidika usmerjanja mlade generacije.
So namre¢ tudi dejavnik usmerja-
nja.

JJesenié‘;l-m ob&ina v tem pogledu ni
izjema. Razmerje med rastjo zapo-
slenosti v gospodarstvu in negospo-
darstvu ni ugodno. Vemo, da rabimo
vrtce, $ole, ambulante, bolnico in
podobno — te pa rabijo kadre —
tee pa bi opravi¢ili prekomerno
zaposlovanje v administraciji.

Nasteti podatki nas silijo k raz-

miSljanju in opozarjajo nas, da
zatrtanega razvoja v ob€ini (v
Zelezarni) ne bomo dosegli brez

kadrov. Teh primanjkuje, zato se
zmenimo za prioriteto. .

Zlepa ne bom pozabil diskusije
zadnje seje delavskega sveta Zeig-
zarne, ko smo razpravljali o smerni-
cah plana za prihodnje leto, kon-
kretno o ustavljanju valjarne profi-
lov. Brez poznavanja SirSe druzbene
motivacije so vehementno diskutira-
li predstavniki TOZD Jeklovlek in
TOZD Valjarna Zice in profilov
(Javornik 1) in z osebnimi staliséi,
brez pravih argumentov, so skusali
zavajati delegate. Zamislil sem se in
vsilila se mi je asociacija »uboga
Zelezarna, pa tako lepo obleko si
ho¢es nadeti«. ) )

O tezavah, ki nas spremljajo pri
zaposlovanju, v zadnjem ¢asu veliko

govorimo.Spomnimo se le nekaterih:

Pretirano smo vezani na delavce
od drugod, kar ni ugodno ‘ne za ene,
ne za druge. V Zelezarni se s tem
uspavamo in ne i&¢emo novih reditev
— notranjih rezerv, ki jih bo slej ko
prej treba najti; kadrovski potencial
se namre¢ zmanj$uje tudi v drugih
obéinah (republikah) in po nekate-
rih ocenah se bo Zze po naslednjem
srednjeroénem obdobju izérpal. De-
lavcem ne nudimo solidnih delovnih
in kulturnih pogojev — minimalnih
standardov, zato v danih okolis¢i-
nah ne ostanejo in delajo skodo sebi
in temeljni organizaciji. Znano je, da
»delavei od drugod« pogosteje fkluk-
tuirajo (odstotek fluktuacije je
4-krat vedji), pomembno veéja je
njihova odsotnost z dela, predvsem
bolniska odsotnost, izkazujejo veéji
odstotek nesre¢ pri delu in slabsa je
njihova delovna disciplina. _

Zaposlujemo velkrat prebran ka-
der — teZe zaposljive delavce, kar
najbolj obéutijo neposredni vodje
dela. Nimamo niti samskih niti
druZinskih stanovanj (trenutno be-
lezimo 842 vlog za druZinska sta-
novanja). ZniZujemo dejansko kvali-
fikacijsko strukturo, kar je glede na
bodofi razvoj Zelezarne nesprejem-
ljivo. Zaradi velike fluktuacije
sprejemamo veliko novih delavcev,
zato so neposredni vodje dela pre-

tirano remenjeni z usposablja-
njem nc ndelavcev.
Sreds a za infrastrukturo se

odlivajc v druge obé¢ine, zato v nasi
obdini stagnira druZbeni standard
nadih delavcev.

Proti pretiranemu zaposlovanju
govorijo 3e drugi razlogi. Ze nekaj
let nazaj republi¥ke resolucije pri-
porofajo delovnim ljudem, da na
obmoéjih, kjer primanjkuje delav-
cev, podvzamejo restriktivne mere.
S pretiranim zaposlovanjem zniZu-
jemo produktivnost. Ze sedaj smo
nad srednjerotnim planom kadrov.
Metalurgija je nizko rentabilna pa-
noga, zato bomo teZko konkurirali
drugim panogam, ¢e se ne bomo go-
spodarno obnaSali. Mladih delavcev
ne bomo preusmerili v metalurgijo,
¢e ne bomo uvajali moderne tehno-
logije, ki bo v pogledu kadrov izrazito
intenzivna. Ta problem bi se dalo
razloZiti z Marxovim pojmovanjem
odvisnosti med élovekom in tehno-
logijo, vendar za to danes ni &asa.

IZOBRAZEVANJE

Vemo, da sta razvoj tehnologije in
gospodarski razvoj tesno povezana z

.razvojem kadrov. Povsod na svetu je

tako in tudi pri nas.

Tega se morajo zavedati tovrstni
oportunisti v Zelezarni oziroma tisti,
ki drugi odstavek 20. élena zakona o
delovnih razmerjih razumejo tako,
da bomo delovno zmoznost prizna-
vali po principu »jaz tebi, ti meni«.
V komentarju omenjenega zakona
namre pide, »tako pridobljena uspo-
sobljenost pa mora biti izkazana in
dokazana z delovnimi uspehi, dose-
Zenimi pri opravljanju tak3nega dela
v TO (DS)«.

IzobraZevanje veliko pomeni za
vsak narod. Za ilustracijo te trditve
ne bom navajal Sovjetske zveze, Ja-
ponske, ZdruZenih drZav Amerike ali
Nemske demokrati¢ne republike,
ampak Kubo, za katero 3e mnogi
mislijo, da ji rojijo po glavi le boks,
Afrika in sladkor. Na vseh ravneh
izobrazevalnega sistema se uéi tre-
tjina Kubancev in za izobraZevanje
porabijo dvakrat toliko kot za
obrambo.

Upostevajoé nase razmere dajemo
ogromna sredstva za izobraZevanje,
vendar se pri nas 3e dogaja, da &tudi-
ramo zato, da se bomo izognili delu
(sistermu 4 +1), ne pa zato, da bomo
kos delovnim nalogam.

IZKEORISCANJE
DELOVNEGA CASA

Nagnjeni smo k temu, da smo
zmeraj pripravljeni troditi energijo
za utemeljevanje potreb po novih
delavcih, ne ¢utimo pa se zadosti
odgovorne za izrabo delovnega ¢asa
svojih sodelavcev, katerih organiza-
torji in koordinatorji dela smo.

Zicarna —

delavnici na Javorniku

VABILO NA

ZVEZA INZENIRJEV IN TEHNIKOV OBCINE JESENICE

ELEKTROTEHNISKO DRUSTVO

vabi na predavanje in%.Franca Vovéaka iz savskih elektrarn

Ljubljana:

Stalno nam manjka preko 100
delavcev, vendar bi to delo lahko
opravili sami, ¢e bi vsakdo od nas
dejansko delal samo 10 minut veé.
Ob upo3tevanju ocene, da delamo le
6 ur, namesto 7 ur in pol, to ni
veliko. Preganjati moramo »samo
fizi€no prisotnost« pri_delu, pripra-
viti razmere za zmanjSevanje vseh
vrst odsotnosti, planirati letni do-
pust in plane izvajati in ne nazadnje
delegirati delo drugim. Razume se,
da bomo s tem odkrili za delo manj
sposobne delavce, vendar je s pre-
mestitvami tudi ta problem mogote
reSiti, seveda ob podpori druzbeno
politi¢nih organizacij. Niso namret
resniéne govorice, da delovna zako-
nodaja ne dopuifa kadrovskih pre-
mikov. Dopudé¢a jih, vendar jih je
treba opraviti pe natanno dolo-
¢enih postopkih, ne po domace.

DELITEV PO DELU IN
DELOVNA MOTIVACIJA

Na vpraSanje, zakaj ¢lovek dela,
ni enostavnega odgovora, kot na
Zalost %¢ mnogi nasi delavci mislijo.
Izraz »na Zalost« sem uporabil zato,
ker je to neugoden podatek pred-
vsem iz dveh razlogov: Prvi¢ zato,
ker ne vemo, da pla¢a ni edino
pomembna, niti ni najvedja motiva-
cijska sila; smolo imamo, ¢e v Ziv-
ljenju 3e nismo opravljali dela, ki bi
nas pritegnilo, drugi¢ zato, ker je do
dolo¢ene meje plata zelo pomemb-
na, saj preprefuje nezadovoljstvo.
Torej veliko nezadovoljstvo s plato
je pokazatelj nizkih pla¢ glede na
potrebe. Vsaj deset kolikortoliko
enakovrednih odgovorov bi lahko
nadli na zgoraj postavljeno vprada-
nje.

Ali nismo preveé¢ zoZili problema
delovne motivacije? Ali se ne pogo-
varjamo preve¢ o platah? Obstaja
nevarnost, da delitve po delu ne
bomo uresnié¢ili, ker enostavno dela
ne bomo opravili. Janez Tugar

S

Gradnja garderob, jedilnice in ostalih sanitarnih prostorov ob novi strojni

PREDAVANJE

ENERGETSKA IZRABA REKE SAVE,

ki bo 5. decembra ob 18. uri v spodnjih prostorih Kazine na Jesenicah.

OBVESTILO SODELAVCEM

S 1. decembrom priéne voziti delavski avtobus iz Sp. Gorij preko Koé¢ne
do Zelezarne Jesenice po objavljenem voznem redu. S tem ne uvajamo nove
avtobusne delavske proge, temveé le preusmerjamo delavski avtobus, ki je
doslej vozil preko Bleda, Vrbe na Jesenice. Od 1. decembra dalje bo ta avtobus

vozil iz Sp. Gorij po novi relaciji.

Vse vozafe, ki so vezani na ta avtobus in tiste, ki bodo glede na relacijo
novi interesenti, obvei¢amo, da dobijo letne vozovnice preko
v TOZD na oddelku za druZbeni standard na kadrovskem sektorju

rsonalk

KADROVSKI SEKTOR
0Odd. za druzb. stand.

elezarne.

JUBILANTI

naslednji nasi sodelavei: Ivan
cembra, Ignac MRAK
cembra, Ivan KAVCIC,

nice — 29. decembra in Janez
nice — 30. decembra.

50-LETNIKI

V mesecu decembru bodo praznovali petdeset let Zivljenja -

LEBAN, vzdrievanje — 5. de-

kadrovski sektor — gasilei — 7. de-
valjarna debele ploéevine — 15. de-
cembra, Kristina LESKOVSEK, druZbena prehrana — 15. de-
cembra, Tomaz KORENJAK, remontne delavnice — 21. de-
cembra, Vida LEBAN, vzdrZevanje — 22. decembra, Peter KI-
SIC, transport — 24. decembra, Anton ZUPAN, strojne delav-

RAZINGER, remontne delav-

Vsem jubilantom iskreno &estitamo!

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

( DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 27.11. ERZEN STANE BURJA ANTON, ml.
TOREK — 28.11. - BURJA ANTON, st. RAVNIK JOZE -
SREDA — 29.11. MLAKAR FLORIJAN MENCINGER STANE
CETRTEK — 30.11. DROLC MARJAN VEHAR JANEZ
PETEK —1.12. ARH JANEZ POGACAR KAREL
SOBOTA — 2.12. NOVAK FRANCI FALETIC JANEZ
NEDELJA — 3.12. MARKEZ VALENTIN SLIVNIK ALOJZ
PONEDELJEK —4.12. PEZDIRNIK JOZE ISKRA BRANE
TOREK — 5.12. NECIMER FRANC ROTAR VINKO
SREDA — 6.12. SVETINA BOGOMIR BERNIK FRANC -
CETRTEK — 7.12. ARNEZ FRANC TRONTELJ MARJAN
PETEK — 8.12. TUMA SLAVKO RAVNIHAR PETER
SOBOTA — 9.12. ZIDAR JOZE LOGAR IGOR
NEDELJA — 10.12. LEBAN IVO KOVAC JANEZ
Telefon defurnega za vzdrZevanje v Zelezarni je: 358
vezni telefon je: 410

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00 do 6.00 ure

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni
noéni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni dezurni
noéni pa

od 6.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniStva vzdrZevanja §t. 5 v upravni zgradbi
TOZD VzdrZevanje.

V dneh od 27. novembra do 2. decembra bodo delale naslednje obratne
ambulante: ) s

dopoldan: I. ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in II. obratna ambu-
lanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar;

popoldan: III. in IV. obratna ambulanta.

V soboto, 2. decembra, samo dopoldan IV. obratna ambulanta — dr. med.
Branimir Ceh.

V zobni ambulanti:

dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. Viktor Strazigar,

popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej.

V torek, 28. novembra, dodatno za Zelezarno od 7. do 13. ure II. zobna
ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej, od 13. do 19. ure 1. zobna ambulanta —
v. den. Viktor StraziSar.

V soboto, 2. decembra, samo dopoldan I. zobna ambulanta — v. den. Vik-
tor Strazisar.

V dneh od 4. do 9. decembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldan: III. obratna ambulanta — dr. med. Zelimir Cesarec in V. ob-
ratna ambulanta — dr. med. Vesna Sitar;

popoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. Branimir Ceh in II. obratna
ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

V soboto, 9. decembra, samo dopoldan 1. obratna ambulanta — dr. med.
Branimir Ceh in II. obratna ambulanta — dr. med. Vesna Furlan-Zidar.

V zobni embulanti:

dopoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej,

popoldan: 1. zobna ambulanta — v. den. Viktor StraZiSar.

V torek, 5. decembra in v &etrtek, 7. decembra, dodatno za Zelezarno, od
7. do 13. ure I. zobna ambulanta — v. den. Viktor StraZisar in od 13. do 19. ure
II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej.

V soboto, 9. decembra, samo dopoldan II. zobna ambulanta — dr. stom.
Alojz Smole;j.

Ordinacijski ¢as dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19,30, v
soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure.

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

RAZPIS DEL OZIROMA NALOG

Po sklepu delavskega sveta delovne organizacije ter na osnovi samouprav-
nega sporazuma o zdruzitvi TOZD v delovno organizacijo, Zelezarna Jesenice

razpisuje naslednja dela oziroma naloge za:

1. Clana poslovodnega odbora za sociolosko, pravno in kadrovsko
podroéje
2. Vodjo finanéno-ratunovodskega sektorja

Poleg splognih pogojev, predpisanih z zakonom, morajo kandidati za nave-

dena dela oziroma naloge izpolnjevati naslednje pogoje:

Ad 1 — da imajo visoko Solsko izobrazbo in pet let uspeSnega dela v gospo-
darstvu,

— da so angaZirani druzbenopoliti¢ni delavci z ugledom v §irsi druz-

beni skupnosti,

— da imajo ustvarjalni odnos do uveljavljanja in uresnifevanja sa-
moupravljanja, do nase politiéne usmeritve, da so pos$teni, da od-
govorno gospodarijo z druzbenimi sredstvi, da spoStujejo zakonitost,
da imajo pravilen odnos do ljudi ter da so sposobni povezovati pra-
vice z dolZnostmi in odgovornostmi.
da imajo visoko Solsko izobrazbo ekonomske smeri in pet let uspes-
nega dela na ekonomsko finan¢nem podroéju,

— da imajo moralno politi¢ne in etiéne kvalitete ter aktiven odnos do
razvijanja samoupravnih odnosov,
— da predloZijo program dela za mandatno obdobje.

Ad 2 -

- Kandidati naj poSljejo svoje ponudbe z dokazili o izpolnjevanju pogojev

(diploma, dokaz o letih prakse, potrdilo, da kandidat ni v kazenskem postop-
ku) v zaprti ovojnici z oznako »ZA RAZPISNO KOMISIJO« in s tofno
navedbo delovnega podrodja za katerega se prijavijo, v roku 15 dni po objavi
na naslov SZ-ZELEZARNA JESENICE, o. sol. o. Jesenice, Cesta Zelezarjev
8 (kadrovski sektor), 64270 Jesenice na Gorenjskem.

VABILO K SODELOVANJU

SEKTOR ZA EKONOMIKO IN ORGANIZACIJO
ZELEZARNE JESENICE

VABI K SODELOVANJU VEC SODELAVCEV
ki imajo:
— vi§jo ali visokoSolsko izobrazbo,
— veselje do opravljanja nalog iz podrodja:
® organizacije dela in poslovanja,
® racunalniske obdelave podatkov in
® inovacijske dejavnosti, ’
— od kandidatov pri¢akujemo samostojnost in kreativnost ter poznavanje
poslovno proizvodnega procesa Zelezarne Jesenice,
— kandidatom, ki bodo pripravljeni opravljati naloge iz navedenih podro&ij,
bomo omogodili tudi dopolnilno strokovno izobraZzevanje.
Vse zainteresirane kandidate vabimo.na razgovor z vodjem sektorja v ka-
terem se bomo pogovorili o vsebini, nat¢inu in metodah dela po posamezn™
dejavnostih in 0 moZnostih za vkljuéitev v delo sektorja.

ZELEZAR 3



' (SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

5. SEJA ODBORA ZA INFORMIRANJE
PRI DS ZELEZARNA

_Predsednik odbora za informiranje Franc NOVAK je 13. oktobra
sklical 5. sejo odbora, kateri so poleg ¢élanov odbora prisostvovali se
vodja centra za-proutevanje samoupravljanja in informiranje Albina
Tubar, glavni in odgovorni urednik Zelezarja JoZa Varl ter predstav-

niki iz oddelka za Studij dela in &asa Valentin Crv, Franci Crv in Oto

Kelih.

Najprej so obravnavali pregled
sklepov zadnje seje ter ugotovili, da
so sklepi v glavnem izvrSeni, nekate-
ri, ki so daljfega znadaja, pa se %e
izvajajo.
Clani odbora so med pomembnej-
S§imi vpra$anji na tej seji obravna-
vali tudi analizo delovanja informa-
cijskih procesov-v temeljnih organi-
zacijah, s katero jih je seznanil sode-
lavec CPSI Bozidar Lakota. Povedal
je, da je bila celotna analiza delova-
nja informacijskih tokov objavljena
v 43. in 44. Stevilki glasila Zelezar.
Na podlagi povzetkov analize ter
razprave ¢lanov odbora so na seji
sprejeli naslednja stali¥¢a:
— Analizo delovanja informacij-
skih tokov naj obravnavajo vse po-
slovodne strukture, samoupravne
delovne skupine ter druzbenopoli-
tifne organizacije v vseh temeljnih
organizacijah in delovnih skupno-
stih ter ugotovijo &im bolj&i nacin za
odpravo na tem podro¢ju ugotovlje-
nih pomanjkljivosti.
— Za delegate, ki so bili izvoljeni
v samoupravne organe, naj bi velja-
lo nacelo, naj na sejah samouprav-
nih organov zastopajo stalii¢a svoje
samoupravne delovne skupine ali
celotne temeljne organizacije, odlo-
¢itve pa morajo potem spet prenafa-
ti v sredine, od koder izhajajo.
— Odbor za informiranje priporo-
¢a, da se na sestankih vseh samo-
upravnih delovnih skupin uvede
praksa, ki jo nekatere samoupravne
delovne skupine Ze imajo, da se pre-
bere zapisnik prejinjega sestanka
delovne skupine in ugotovi uresnide-
vanje stalis¢ oziroma zahtev samo-
upravne delovne skupine.
— Navzodi ¢&lani so tudi menili,
da bi delegati morali postati razla-
galci dolofenih gradiv organov ozi-
roma skupnosti, v katere so delegi-
rani.
— Ugotovili so tudi, da je v te-
meljnih organizacijah neenotno ure-
jeno obves¢anje prek oglasnih desk.
Ker so oglasne deske pomembna do-
polnitev dvosmernega informiranja,
je nujno potrebno oglasne deske v te-
meljnih orgamzacijah sistemati¢no
urediti. V zvezi s tem so zadolzili
CPSI, da pripravi koncept za enotno
vsebinsko in oblikovno urejanje
ogla:nih desk v temeljnih organiza-
cijah in delovnih skupnostih.
Na tej seji so navzoci poslusali
odrobno analizo dela v urednistvu
elezarja, ki so jo pripravili delavei
iz oddelka za $tudij dela in ¢asa. Na
podlagi problemov, ki jih je nakazal
ilavni in odgovorni urednik glasila

elezar JoZa Varl ter na osnovi raz-
prave &lancv odbora so sklenili, da
s skupnimi prizadevanji sku%ajo po-
iskati ustrezne reditve za ¢&imbolj
organizirano delo v urednistvu in
boljSo vsebinsko =zasnovo glasila
Zelezar. V zvezi s tem so e sklenili,
da bodo na naslednji seji odbora za
informiranje obravnavali predlog za
novo vsebinsko zasncvo Zelezarja,
katero naj bi delavski svet Zelezarne
sprejel na prvi seji v novi mandatni
dobi. Pred tem pa jo morajo obrav-
navati samoupravne delovne skupi-
ne in verificirati druzbenopoliti¢ne
organizacije.

Dopolnila k samoupravnim spora-
zumom o temeljih planov samo-
upravnih interesnih skupnosti za
obdobje 1976 —1980 je navzolim ob-
razlozila sodelavka iz CPSI Nada
Dejak. Sklenili so, da o dopolnilih
razpravljajo in odlofajo do konca
meseca novembra vse samoupravne
delovne skupine.

Vodje samoupravnih delovnih
skupin naj pri razlagi uporabijo gra-
divo, ki je bilo objavljeno v prilogi
Zelezarja obenem z informacijo, ki
jo je posredoval center za proufeva-
nje samoupravljanja in informira-
nje.

V nadaljevanju seje so v uredniski
odbor Zelezarja imenovali namesto

Janka Rabiéa, ki je prekinil delovno
razmerje z Zelezarno, Antona PIN-
TERJA ter predlog posredovali de-
lavskemu svetu Zelezarne v potrdi-
tev.

Sejo odbora so sklenili s stali&fem,
da se objave drugih delovnih organi-
zacij v obdini za prosta dela in opra-
vila v glasilu Zelezar ne smejo veé
objavljati.

D. M.

Zunanjost novega konti-liva

15. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE ZADEVE
PRI DS ZELEZARNA

14. oktobra se je na 15. seji sestal odbor za splodne zadeve pri
delavskem svetu Zelezarne Jesenice pod predsedstvom Antona Dez-
mana in obravnaval naslednja vprasanja: pregled sklepov prejinje
seje, odobritev sluzbenih potovanj v tujino, poroéila o sluzbenih

potovanjih in razno.

Vodja splodnega sektorja Dusan
Stare je ¢lane odbora seznanil s
pregledom sklepov prejinje seje.
Ugotovili sg, da so vsi sklepi izvrieni.

Nato so ¢lani odbora obravnavali
predloge za sluzbena potovanja v
tujino, jih proucdili in odobrili Sest
sluzbenih potovanj, enega pa so
zavrnili.

V Prago — CSSR — potuje Janez
Bidovec na razgovore v zvezi z »Mu«
aranzmaji. Na strokovno prakso na
Madzarsko bo potoval Iztok Polak,
Pavel Pirih pa na strokovno uspo-
sabljanje v obliki te¢aja s prakti¢-
nim delom na testiranju nove X-Ray
naprave v Anglijo k firmi Day-
strom. Predsednik poslovodnega od-
bora Peter Kunc bo potoval v Fran-
cijo v okviru delegacije IMV Novo
mesto, ki s firmo Renault snuje SirSe
poslovno sodelovanje v smeri pove-
tanja proizvodnje v IMV. Za-
hodno Neméijo pa bosta potovala
Jernej Hofevar in Milan Budja k
firmi Schmidt zaradi pridobivanja
narotil izvoza za vezavo investicij-
ske opreme — odpradevalne napra-
ve.

Predsednik odbora je &lanom po-
sredoval porotila o sluZbenih poto-
vanjih in ocene uspefnosti oprav-
ljenih sluzbenih potovanj v tujine.

Notranjost novega konti-liva

Vsa sluzbena potovanja so bila oce-
njena kot uspe$na. Clani odbora so
bili seznanjeni tudi z belezkami o
obisku tujih gostov in s poro¢ilom o
sluzbenih potovanjih v mesecu okto-
bru 1978. Poroéila in ocene so élani
odbora vzeli na znanje brez pri-
pomb.

Odbor za splosne zadeve je ob
sklepu obravnaval vloge oz. prosnje
posameznih druitev in organizacij.
V zvezi z vlogo Partizana — drustva
za telesno vzgojo in rekreacijo Jese-
nice, je odbor sklenil, da Zelezarna
Jesenice prevzame pokroviteljstvo
nad tekmovanjem za X. pokal gim-
nastike in VI. pionirski pokal Slo-
venije. S sprejemom pokroviteljstva
je odbor za splosne zadeve odobril %e
izdelavo biltena, dekoracijo prosto-
rov, kjer bodo tekmovanja. ter nekaj
knjig za nagrade tekmovalcem.
Vlogo je posredoval tudi odboru za
kadre in druzbeni standard, ki naj
po moZnosti odobri tudi sredstva za
ta tekmovanja.

Clani odbora so soglasali, da
Zelezarna sodeluje na proslavi
35. obletnice »Zmage mrtvega 3. ba-
taljona PreSernove brigade« s tem,
da prispeva ozvofenje in krije
stroSke za avtobus za prevoz pihal-
nega orkestra Jeseniskih Zelezarjev
in recitatorjev, ki bodo sodelovali na
proslavi.

Ob¢inska konferenca ZSMS Jese-
nice je posredovala Zelezarni ocene
brigadirjev, ki so sodelovali na
zvezni mladinski delovni akeiji Pod-
rinje — Kolubar 78, katere so obrav-
navali tudi ¢lani odbora za sploine
zadeve. Odbor je ocene vzel na
znanje in sklenil, da ocene tistih
brigadirjev, ki so delavci Zelezarne,
objavijo v tovarniskem glasilu Zele-
zar. Odbor meni, da je tudi -to ne-
kakSno priznanje oz. nagrada za
njihov trud in delo na delovni akciji.
(Ocene brigadirjev — delavcev Ze-
lezarne so objavljene v mladinski
republiki.)

Ob koncu seje je vodja sploSnega
sektorja ¢lane odbora seznanil Se z
informacijo o opravljenih ekskurzi-
jah v Zelezarno in tehni®ni muzej
ter izdaji knjig in umetnidkih map v
¢asu od pretekle do danasnje seje.

Z.B.

odloéba).

dinarjev.

meru njegove odsotnosti.

nimi predpisi.

DELNA AKONTACIJA
OSEBNEGA DOHODKA

Delavski svet Zelezarne je na seji dne 10. novembra 1978
ugotovil, da so delavski sveti vseh temeljnih organizacij in
delovnih skupnosti sprejeli naslednje

SKLEPE

1. Delavei lahko prejmejo del akontacije osebnega
dohodka za pretekli mesec pred izpladilnim dnevom (ki je
15. v mesecu) v naslednjih pogojih:

— odhoda delavea na sluZenje vojaskega roka,

— odhoda delavea na oroZne vaje,

— hujée bolezni ali smrti delavea ali ¢lana druZine, s ka-
terim Zivi v skupnem gospodinjstvu in

— naravne ali druge nesrece.

Delno izpladilo akontacije se lahko odobri le na podlagi
ustreznih listin (na primer poziv, zdravnidko spritevalo,

Delno izpladilo akontacije se odobri najveé do 1.500,00

2. Delavec lahko zaprosi za delno izplagilo akontacije le
od 1. do 10. dne v mesecu. Pro3njo, ki je lahko tudi ustna ter
ustrezne listine, je treba predloZiti finanénemu sekterju.

Izplaéilo odobri vodja finan¢nega sektorja ali delavec, ki
ga vodja finanZnega sektorja posebej za to pooblasti v pri-

3. Izpladilo se opravi v breme neobratunane in neizpla-
tane akontacije osebnega dohodka za pretekli mesec.

Odvod prispevkov in drugih dajatev, ki se izplatujejo iz
osebnega dohodka, opravi finanéni sektor v skladu z veljav-

4. Finanéni sektor zaéne poslovati po tem sklepu prvi
naslednji meseec po dnevu, ko je delavski svet delovne organi-
zacije ugotovil, da so delavski sveti vseh temeljnih organiza-
cij in delovnih skupnosti, za katere opravlja finanéno poslo-
vanje finanéni sektor, sprejele ta sklep v enakem besedilu.

DELAVSKI SVET ZELEZARNE

TOZD VzdrZevanje

17. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Delavski svet TOZD Vzdrievanje se je 3. novembra sestal na
17. seji. Ugotovil je, da so bili realizirani vsi sklepi zadnje seje, razen
vprasanja napredovanja, ki zahteva 3ir5o obravnavo in bo to

obravnavano na prihodnji seji.

V nadaljevanju so obravnavali
devetmeseéno poslovno porodilo in
ugotavljali ter potrdili zacasno
razporeditev c¢istega dohodka ter
bilanco uspeha poslovanja.

Delegati so soglasali s pokriva-
njem izgube TOZD HV Bela, od
katere odpade na TOZD Vazdrze-
vanje 5,087.135,80 din.

Rezultati poslovanja v devetih
mesecih niso obetavni, zato je
potrebno narediti vse, da bi se stanje
delovnih naprav izboljfalo tako, da
bi omogo¢ili proizvodnim TOZD
doseganje druZbenega plana v zad-
njem tromesecju. Posebej je bila
poudarjena vloga ¢lanov  samo-
upravnih orgahov, ki so dolzni v
svojih samoupravnih delovnih sku-
pinah seznaniti sodelavce s trenut-
nim stanjem in vplivati nanje, da bi
se povectala delovna in tehnoloska
disciplina. Priprave dela na po-
drod¢jih vzdrZevanj morajo v bodode
tedensko izdelovati posebne grafi-
kone za posamezne delovne naprave
iz katerih bo mo¢ razbrati gibanje
zastojev.

Predlog smernic plana Zelezarne
in TOZD VzdrZzevanje za leto 1979 je
obrazlozil vodja TOZD tov. Brelih,
ki je navedel, da so smernice obrav-
navale vse samoupravne delovne
skupine. Iz pregleda zapisnikov je
razvidno, da so vse imele priblizno
enake pripombe. Znacilni in ponav-
ljajocista dve in sicer:

— Poiskati je potrebne notranje
rezerve, da bo mozen dvig osebnih
dohodkov do take stopnje, da bodo
sledili rasti Zivljenjskih stroskov;

— &tevilo zaposlenih v TOZD
Vzdrzevanje se mora stabilizirati na
planirani nivo. Le na ta naéin bo
moZno dosefi vi§ji kvalitetni nivo
vzdrzevalcev.

Smernice so potrdili vkljuéno z
obema pripombama.

Razpisali so referendum za spre-
jem samoupravnega sporazuma o
organizaciji in delu posebne financ-
ne sluzbe, ter sprememb in dopolni-
tev samoupravnega sporazuma o
zdruzitvi v SOZD SZ, ki bo 24. no-
vembra.

Tov. Pogacnik je obrazlozil po-
slovnik o delu samoupravnih orga-
nov in pripombe odbora za uresnice-
vanje zakona o zdruZenem delu, ki
so ga sprejeli brez pripomb.

Obravnavali in potrdili so sklep
zvezi s platevanjem z gotovino in
blagajniski maksimum, s katerim se
pooblas€a delovno skupnost za ko-
mercialno-finan¢éne zadeve, da na
osnovi doloc¢ila 133. ¢lena samo-
upravnega sporazuma o zdruzitvi
po katerem so finanéni posli prene-
Seni na to delovno skupnost, samo-
stojno dolo¢i placilna mesta —
blagajne za placevanje z gotovino.
rok polaganja gotovine in blagaj-
nigki maksimum.

Delegati so potrdili imenovanje
Marije Babi¢ za opravljanje delov-
nih nalog racunovodja TOZD Vzdr-
zevanje z veljavnostjo od 1. 11. 1978
dalje.

Soglasno so sprejeli pravilnik o in-
venturi sredstev in njihovih virov
ter imenovali inventurno komisijo
za TOZD VzdrZevanje.

Soglasali so z ustanovitvijo nove
samoupravne delovne skupine v
vzdrzevanju HV Bela, kar je bilo
potrebno zaradi razli¢nih turnusov
dela.

Potrdili so samoupravni sporazum
o medsebojnih pravicah, obvezno-
stih in odgovornostih med delavci
TOZD in delavci skupnih sluzb SZ.
katerega so predhodno obravnavale
samoupravne delovne skupine.

Soglasali so s podaljianjem vezave
zapadlega depozita v vidini 1 milijon
830.329,56 dinarjev za dobo 13 me-
secev pri temeljni banki Gorenjske.
PE Jesenice.

Soglasno so potrdili s samouprav-
nim sporazumom o ustanovitvi
I. enote SIS za ekonomske odnose s
tujino in za podpisnika pooblastili
namestnika predsednika delavskega
sveta tov. Rabica.

Ob  zakljufku seje so delegati
govorili e o problemu pomanjkanja
vzdrZevalcev, predvsem tistih z
nekaj letno prakso in sklenili, da je
potrebno organizirati problemsko
konferenco in sprejeti dolo¢ene za-
kljucke.

CB

PREGLED SESTANKOV SDS

V TOZD Valjarna zice in profilov sta se SDS adjustaza
Javornik 1 in SDS gistilnica brez pripomb strinjali s predlo-

gom obeh v uvodu navedenih sporazumov.

Minuli teden smo iz treh temeljnih organizacij in ene

delovne skupnosti prejeli sedem zapisnikov s sestankov SDS ter
zapisnik z zbora delavcev TOZD Livarna. V Sestih primerih so
skupine obravnavale predlog sprememb in dopolnitev samo-
upravnega sporazuma o zdruZitvi v SOZD Slovenske Zelezarne
(zabele#ili smo le eno pripombo) in predlog samoupravnega
sporazuma o zdruZitvi Tehno-Impexa v SOZD SZ z ureditvijo
medsebojnih razmerij (tudi na ta sporazum je dala pripombo le
ena delovna skupina). Dve delovni skupini sta obravngvgll
devetmese&no poslovno poroéilo, ena pa dopolnila k temeljnim

planom SIS za leto 1979 —1980.

Zbor delavcev TOZD Livarna je razpravljal o eni sami
to&ki, in sicer o smernicah plana za leto 1979. Zbor je gklenil, da
‘naj se plan 1800 ton proizvodnje ne povefa, kajti dokler bo
kontiliv Be v izgradnji, bodo imeli teZave s prostorom. Povecal
pa naj bi se plan zunanje prodaje s 700 na 800 ton.

4 - ZELEZAR

Iz TOZD Zitarna smo prejeli zapisnik SDS Ziéarna I-3

z dne 14. julija(!). Skupina je obravnavala problematiko, ki je

!:u!a v juliju aktualna za to teme_ljno organizacijo, opozorila pa

_E tudi It'la nekatgre ?roglfme_pn prmz;eodnjidpatentirane Zice. darstvo na predloga obeh sporazumov ni imela pripomb. SDS
azen tega so imeli delavci pripombe tudi na prepogosto oddelka za ekonomsk ize i iranj i

i pog ske analize in planiranje pa je glasovala

.V TOZD Vzdrievanje sta se sestali SDS vzdrZevanje
jeklarne 1 in 2. Skupini na oba predloga sporazumov nista
imeli pripomb. V zvezi z devetmeseénim poslovnim porogilom
sta menili, da bi bila fluktuacija lahko manj3a, ¢e bi bili delavci
bolje nagrajeni za svoje delo. Pripombe pa so imeli na oZjo
obratno problematiko. Tako so predlagali montaZo posebnega
dvigala (macka) za zamenjavo motorjev na Zerjavih v hali gre-
dic (stara Zi¢na) ter v strojnici érpalk za kontiliv montazo %e
ene trafnice za zamenjavo motorjev. Razen tega so zahtevali
tudi montaZo podesta na zadnji strani kabine na 7.5-tonskem

varno delo. Precej kritiénih pripomb pa se je nanasalo tudi na
urejenost skladid¢a, 3e zlasti na dobavo in zamenjavo orodja.

_V dglcvm skupnosti za ekonomiko, TKR in novogradnje
sta imeli sestanka SDS oddelka za ekonomske analize in
planiranje ter SDS Energetsko gospodarstvo. Skupini sta
obravnavali oba predloga sporazumov. SDS energetsko gospo-

proti prikljué¢itvi Tehno-Impexa k SOZD SZ (ker ne vidi potreb

Zerjavu »Savag, ki naj bi jim zagotavljal, zlasti v zimskem ¢asu,

in prednosti te prikljuditve), v zvezi z dopolnili samoupravnega
sporazuma o zdruZitvi v SOZD .SZ pa predlaga, da naj se po
75. élenu_Sporazur_qa, ki se nanada na pogoje za imenovanje
predsedmkq kolegijskega poslovodnega organa, zahteva visoka
strokovna izobrazba in (namesto predlaganega oz.) z delom
dokazano strokovno znanje. Na dopo!nila k samoupravnim
sporazumom SIS za leto 1979 — 1980 skupina ni imela pripomb.

_Center_za proudevanje samoupravljanja in
informiranje — Bozidar Lakota
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((MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

OCENE BRIGADIRJEV — DELAVCEV
ZELEZARNE, KI SO SODELOVALI NA ZVEZNI
DELOVNI AKCIJI PODRINJE — KOLUBARA

Po sklepu odbora za sploine zade-
ve pri delavskem svetu Zelezarne
objavljamo ocene brigadirjev — de-
lavcev Zelezarne — ki so sodelovali
v MDB jesenisko-bohinjski odred
na zvezni mladinski delovni akciji
Podrinje — Kolubara 78:

Zorica Redzi¢ — delovna skup-
nost za ekonomiko, TKR in novo-
gradnje.  Brigadirka je s svojim
delom in aktivnostjo opravifila za-
upanje syoje osnovne organizacije
ZSMS. Posebej se je izkazala na po-
drofju Sporta, informiranja in kul-
ture. Bila je aktiven ¢&lan ZK. Na
akciji je obiskovala polititno $olo in
uspesno konéala ftefaj prometne
vzgoje. Za svoje vestno delo je dobi-
la priznanje za druzbenopolititno
aktivnost.

Ivica Radman — TOZD Zi¢arna:
Brigadir, ki si ga lahko vsaka briga-
da samo Zeli. Zelo aktiven na delo-
vi§¢u, kot tudi na podrodju druzbe-
nopoliti¢nih  dejavnosti. Aktiven
¢lan ZK, z uspehom je dokonéal
politi¢éno $olo, aktiven na podrodju
sporta. Rezultat njegove vsestran-
ske aktivnosti je udarnifka znacka.

Meho Hasanéevié¢ — TOZD Je-
klarna: Brigadir je popolnoma opra-
vi¢il zaupanje svoje OO ZSMS. Akti-
ven na podro¢ju kulture, informi-
ranja, idejnopolitiénega dela. Nje-
gov odnos do ostalih brigadirjev je
bil tovari8ki, uspefno je opravljal
delo ekonoma. Za svoje uspeéno delo
je prejel priznanje za druZbenopo-
litiéno aktivnost.

Elvir Fajkovié — TOZD Jekio-
vlek: Brigadir, ki si ga lahko vsaka
brigada samo Zeli. Zelo aktiven na
delovid¢u, kot tudi na podrodju
Sporta. Dokon¢al je polititno %olo,
uspe$no opravljal delo komandirja
Cete.-Na osnovi dela je prejel udar-
nisko zna¢ko in bil predlagan za
sprejem v ¢lanstvo ZK.

Asmir Grudi¢ — TOZD Strojne
delavnice: Aktiven na trasi in v na-
selju — na podro¢ju Sporta, kulture,
informiranja. Koné¢al politiéno 3%olo,
aktiven ¢&lan ZK. Odraz njegovega
uspeinega dela je udarniSka znacka.

Zvonko Kovadi¢ — TOZD
Remontne delavnice: Brigadir, ka-
terega si vsaka brigada lahko samo
3eli. Zelo aktiven na delovii¢u, kot
tudi na podro¢ju Sporta, informi-
ranja. Konéal politiéno Solo, uspes-
no opravljal delo komandirja, akti-
ven ¢lan ZK. Na osnovi dela je
prejel udarnigko znacko.

Fuad Suljanovi¢é — TOZD
Jeklovlek: Brigadir, ki je lahko vzor
vsaki brigadi. Zelo prizadeven na
delovid®u, kot tudi v popoldanskih
aktivnostih. Na tem podro¢ju je
imel posebne uspehe na podrod¢ju
SLO. Konéal je polititno Solo. Na
osnovi dela je prejel udarnisko zna¢-
ko in bil predlagan za sprejem v
¢tlanstvo ZK.

Goroljub Redzi¢ — TOZD Kovi-
noservis: Izredno dober brigadir, ka-
terega si vsaka brigada lahko samo
zeli. Aktiven na delovis¢u, kjer je
izredno dobro opravljal funkcijo ko-
mandirja. V popoldanskih aktivno-
stih se je izredno izkazal na podro¢-
ju Sporta. Bil je aktiven ¢lan ZK. Za

VABILO
STUDENTOM

Klub jeseniskih &tudentov vabi
vse Studente in bruce na skupiéino
in spoznavni vefer, ki bo v soboto,
25. novembra, ob 18. uri v spodnjih
prostorih restavracije Kazina na Je-
senicah.

EKIPA OK ZSMS
JESENICE
NA ODDAJI

»SPOZNAVAJMO

SVET IN
DOMOVINO«

V soboto, 25. novembra, bo tretja
radijska oddaja Spoznavajmo svet
in domovino. Tokrat bo prvié v
zamejstvu in sicer v Zelezni Kapli
na KoroSkem. O znanju iz razli¢nih
podro¢ij se bosta tokrat pomerili
ekipi obé¢inske konference ZSMS
Jesenice in obé¢inska konferenca
ZSMS Ljutomer. Oddaja bo v slo-
venskem hotelu ‘Obir in se bo zacela
ob 17. uri.

Mlade Se posebej opozarjamo, da
bo neposreden prenos na prvem pro-
gramu radia Ljubljana. Jesenidka
ekipa se je za tekmovanje dobro
%ripravila in upamo, da se bo v
elezni' Kapli dobro odrezala. Po-
vemo naj le 3e, da je v okviru te

oddaje predvideno. tudi srefanje z’

mladimi koro3kimi Slovenci, s ka-
terimi bo OK ZSMS Jesenice v pri-
hodnje navezala tesnejde stike.

dJ

ivoje delo je prejel udarniske znaé-
0.

Goroljub Ja&inovié¢ — TOZD
Jeklarna: Opravi¢il zaupanje-svoje
sredine, ki ga je poslala na akcijo.
Konéal politi¢no Solo, bil je delaven
na trasi. Prejel je priznanje za druz-
benopoliti¢no aktivnost. 5

Zorar Ketan — TOZD Hladna
valjarna Bela: Opravi¢il zaupanje
svoje sredine, ki ga je poslala na
akcijo. Konéal je politino 3olo, bil
je delaven na trasi. Na podlagi tega
je bil predlagan za sprejem v ZK.
Prejel je priznanje za druZbenopoli-
ti¢no aktivnost.

Tihomir Kosti¢ — delovna skup-
nost za kadrovske in splene zadeve
ter informiranje

Kot komandant brigade jesenigko-
bohinjskega odreda, je vzorno
opravljal svoje delo. Aktiven je bil
na vseh podroé¢jih dela. Svoje delo je

“opravljal vestno, samoiniciativno in

s polno odgovornostjo. Gojil je sa-
moupravne odnose v brigadi, kot
tudi na nivoju naselja. Bil je aktiven
¢lan ZK in kot tak skrbel za nemo-
teno in uspeSno delo brigade, tako
na podroc¢ju deloviséa kot v popol-
danskih aktivnostih. Njegov odnos
do brigadirjev je bil tovariski in poln
razumevanja. Kot priznanje za
svoje uspeSno delo je prejel udarni-
§ko znacko.

Ocene je posredovala obéinska
konferenca ZSMS Jesenice — bri-
gadna konferenca.

JeseniSki brigadirji so pretekli teden pomagali pri urejanju ozemljitve pre-
tvornika na Katarini (Foto J. Rabié)

SEJA PREDSEDSTVA KONFERENCE MLADIH
V IZOBRAZEVANJU

Na seji v ponedeljek, 13. novem-
bra, so se zbrali ¢lani predsedstva
konference mladih v izobraZevanju,
le prisotnost vabljenih mentorjev iz
vseh 00 ZSMS na posameznih
osnovnih 3olah je bila bolj skromna.

Predstavniki OO0 ZSMS tako iz
osnovnih kot srednjih 3ol so pred-
stavili dosedanje delo svoje orga-
nizacije in akcijske programe za na-
daljnje delo. Ugotovimo lahko, da so
med dosedaj realiziranimi nalogami
predvsem: izvolitev predsedstva in
posameznih komisij, komemoracije
ob dnevu mrtvih, oskrba spominskih
obelezij, spremljanje poteka 10. kon-

gresa ZSMS, udeleZzbe na Sportnih

tekmovanjih, obisk graniéarjev na
karavlah, plesne vaje, sodelovanje v
delujotih krozkih na folah . ..

Srednje Sole pa se poleg ostalih
nalog bolj ukvarjajo s prizadevanji
za delegatske in samoupravne odno-
se na Soli, vkljufevanje v TO in
MDA. Povsod pa je prisoten
problem, kako vklju¢iti v delo mlade
¢lane ZK. Sploini problem je tudi
informiranje.

Mladinske organizacije in raz-
redne skupnosti, naj bi dobile svojo
veljavo, zal pa je to doslej ostalo le
pri manifestativnih akcijah.

Interesne dejavnosti so se izkazale
kot najbolj problemati¢ne, pred-
vsem zaradi velikega Stevila voza-
¢ev. Zato naj bi mladi poiskah
povezavo z Ze obstojecimi drustvi v
krajevnih skupnostih, kjer ucenci
zivijo. Ugotovljeno je bilo, da ni
vzpostavljenega sodelovanja med
mladinsko in pionirsko organizacijo
na osnovnih Solah in s krajevnimi
skupnostmi na obmo¢jih, kjer sole
so. Izdanega ni bilo niti enega glasi-
la ob sprejemu novih ¢&lanov v
ZSMS.

QOdslej naj bi OK ZSMS za sedmo-
5olce pripravila ve¢ predavanj in jih
tako seznanila z naéinom dela in
nalogami organizacije. Mladinci sa-
mi pa naj bi ve¢ skupaj — zdruZeno
obravnavali svoje probleme, ker bi
tako laze naSli reSitve, ki bi bile
primerne za vse. Tokrat naj bi
sprejem novih élanov v ZSMS po-
tekal organizirano kot enotna, lo-
kalna proslava za vse novo sprejete
¢lane ZSMS.

Med drugim si tudi prizadevajo,
da bi Ze v pionirskih vrstah zaceli
kadrovati brigadirje in so se odlo¢ili,

da bodo spodbudili organiziranje
pionirskih brigad.
e nekaj c¢asa pa je skupen

problem mladih izvedba oddelénih
konferenc — v bistvu je to ena
najboljSih- moZnosti za uveljavljanje
samoupravljanja ufencev. Oddeléna
konferenca je res teoreti¢no idealna,
ob pregledu zapisnikov pa ugotovi-
modrugo Manjka predvsem stalne

gana izvedba »okrogle mize o oddel-
¢nih konferencah«.

Pri OK ZSMS je bila lani usta-
novljena tudi komisija za delo s
pionirji, ki jo sestavlja osem ¢lanov,
od katerih je vsak zadolZen za po-
samezno osnovno $olo. Toda vedina
teh sej je bila nesklepénih. TeZijo za
tem, da bi uskladili svoj program s
programom DPM, ter se vkljuéili v
akeijo sprejema cicibanov v pionir-
sko organizacijo. V komisijo naj bi
bili vklju¢eni predvsem mladi iz KS,
pedagogi in mladi iz pedagoskih Sol.

Potem so si ¢lani predsedstva
zadali Se vrsto nalog, med njimi:

— tekmovanje za najboljfe gla-
silo,

— posveti z mentorji OO0 ZSMS
na osnovnih Solah,

— evidentiranje za MDA

— akcija razgovorov z bodoéimi
¢lani ZSMS (posamezni ¢lani KMI,
naj bi bili zadolZeni za eno izmed
osnovnih 8ol, jih seznanili z doga-
janjem na OK ZSMS — priblizno
enkrat mesecno),

— uskladiti programe in izdati
enoten program mladih v izobraze-
vanju.

Na koncu pa so Se pregledali

program usmerjenega izobrazevanja
na Gorenjskem ter ugotovili, da na
tem teritoriju ni mnogo Sol, za ka-
tere je zanimanje precej$nje, kar
nam poleg vrste ostalih zaprek pre-
precuje pomanjkanje za to primer-
nega kadra.
Branka Smole

MLADI V TOZD
ELEKTRODNI
AKTIVNEJSI

V temeljni organizaciji Elektrode
so mladi v zadnjem obdobju spet
postali aktivnej§i. Delo je predvsem
bolj zaZivelo po izvolitvi novega
vodstva osnovne organizacije. Na
nedavnem sestanku so ocenili delo v
zadnjem mesecu, pogovorili so se
tudi o teZavah, ki jih Se spremljajo
~pri delu. Na sestanku so bili navzo¢i
tudi predstavniki drugih druzbeno-
politiénih organizacij in vodstva te-
meljne organizacije.

Kot so ugotovili se je izboljsalo
sodelovanje med druzbenopolitié¢-
nimi organizacijami, s strani vod-
stva temeljne organizacije pa_ je bilo
poudarjeno, da tudi mladi delavci
prispevajo pomemben deleZ pri do-
seganju proizvodnih rezultatov. Ra-
zer. tega so se na seji dogovorili, da
bodo sku8ali odpraviti izostanke od
dela, ki jih delajo posamezni mla-
dinci. Prav tako se bodo skupaj z
ostalimi druzbenopolitiénimi orga-
nizacijami prizadevali, da zmanjsajo

dejavnosti. Zaradi splonega problema bolezensko odsotnost med zaposle-

oddelénih konferenc, je bila predla-

nimi v temeljni organizaciji. J. R.

Pripravljenost je vedno
- holjsa kakor
golo pricakovanje...

Tito
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STALNE ZALOGE HRANE
V IZJEMNIH POGOJIH

SEZNAM IN KOLICINE ZIVIL ZA NADOMESTNO

DOPOLNILNO ENOTEDENSKO ZALOGO SUHE HRANE

ZA DOJENCKA ALI MALCKA

Koli¢ina za

i Starost . Vade
Zivilo dojenéka Lﬁﬁeﬁgti potrebe ¢
BEBIRON 1 do2 meseca 630g
BEBIRON 2 po 2. mesecu 630 g
TRUFOOD BELJE
Pasterizirana hrana, kuhana
v stekleni¢kah
Sponfoods (za mlajie
dojentke) 2do4 mesece 7kozarcev ...
Pretladena

mesno-zelenjavna jed

Pretlatena sadna jed 2 do 4 mesece 7 kozarcev

HUMANA kase 3.in4.mesec 35g ...
LAKTOVIT po 6. mesecu 1225¢g
TRUFOOD BELJE
Junior Foods (za starej3e
dojenéke in maleke) od 6. meseca
Pretla¢ena mesno
zelenjavna jed do 3 let 7kozarcev ...
Pretlatena sadna jed od 6. meseca 7 kozarcev
do 3 let
HUMANA kage od 5. do 8.
meseca TR e
od 8. meseca
dalje 105 g
TRUFQOD BELJE '
Junior Foods
Pretlatena
mesno-zelenjavna jed po 8. mesecu 7 kozarcev
Pretlatena sadna jed 7 kozarcev
Stereilizirano homogenizirano
mleko 451
FRUTOLINO I

STIPENDIJE ZA SREDNJESOLCE, KI BODO

NADALJEVALI SOLANJE NA VOJASKIH
AKADEMIJAH

Ceprav smo ze krepko v novem 3olskem letu je prav, da 3e
enkrat opozorimo na moznosti za pridobitev stipendije, ki jo
imajo vse Solsko leto u¢enci Stiriletnih srednjih 3ol, ki bodo
po konéani srednji Soli nadaljevali $olanje na eni izmed na-
slednjih vojaskih akademij:

— vojasdki akademiji rodov kopenske vojske in inten-
dantske sluzbe — za uence gimnazij in tehniskih Sol (smeri:
strojniska, elektro, prometna, gradbena, kemijska in geodet-
ska);

— tehniski vojaski akademiji kopenske vojske — za
uéence gimnazij in tehniskih srednjih $ol (smeri: strojniska,
elektro in kemijsko-tehnoloska);

— letalski tehnidki vojaski akademiji — u¢encem gimna-
zij in tehniskih 3ol (smer: strojnidka in elektro);

— mornariski vojaski akademiji — za u¢ence gimnazij in
tehniskih 3ol (smer: strojniska in elektro).

Na nateéaj republiSkega sekretariata za ljudsko obrambo
SR Slovenije, ki velja vse 3olsko leto, se lahko prijavijo
fantje, utenci vseh letnikov navedenih srednjih 3o0l: ki so dr-
zavljani SFRJ slovenske narodnosti; ki so zdravi in sposobni;
ki niso sodno kaznovani ali v kazenskem postopku in imajo
moralnopolitiéne pogoje oziroma priporo¢ilo obéinskega
upravnega organa za ljudsko obrambo; da uéenci prvega raz-
reda niso starejsi od 16 let, u¢enci ostalih razredov pa smejo
biti starejsi za toliko let, kolikor razredov so ze opravili; da
so prejsnji razred zakljuéili z najmanj dobrim uspehom, iz
matematike, fizike in kemije pa morajo imeti najmanj oceno
dobro in da nimajo pogodbenih obveznosti iz naslova $tipen-
diranja pri drugih pravnih osebah.

Pro3nji za stipendijo napisano na predpisanem obrazcu
in kolkovani s 4 din upravne takse, ki jo kandidati oddajo pri
upravnem organu za ljudsko obrambo skun3éine obtine,
mora biti prilozen overovljen prepis iz rojstne matié¢ne knji-
ge, potrdilo 3ole o vpisu v razred v 5olskem letu 1978/79, ove-

-rovljen prepis spri¢evala zakljutnega razreda srednje Sole,
uéenci prvega razreda pa overovljen prepis spri¢evala o kon-
¢anem osmem razredu osnovne $ole.

Uéencem, ki bodo sprejeti za vojaske Stipendije pripada
stipendija 1.080 din, 1.110, 1.240 in 1.350 din mese&no za dva-
najst mesecev za I., II., III. oziroma éetrti razred. Poleg tega
dobijo v prvem in drugem razredu 930 din, v tretjem razredu
1.040 din in v ¢etrtem razredu 1.150 din kot nadomestilo za
nabavo 3olskih pripomoékov. Utenci, ki zakljuéijo Solsko
leto z odliénim uspehom, prejmejo nagrado 1.000 din, u¢enci
s prav dobrim uspehom pa 500 dinarjev. UZencem pripada
tudi nadomestilo za strokovno poéitnisko prakso ali ekskur-
zije v nadi drzavi, ki jih predvideva program srednje Sole ob
razumljivem zdravstvenem varstvu. ‘

Podrobnejsa pojasnila o pogojih, na¢inu prijave, pravi-
cah in obveznostih stipendistov kandidati lahko dobijo pri
obtinskem upravnem organu za ljudsko obrambo na Jeseni-
cah.

Verjetno je eden od vzrokov za manjsi odziv za 3olanje na
vojadkih akademijah ob izrednih mozZnostih, ki jih republiski
sekretariat za ljudsko obrambo SR Slovenije nudi od srednje
3ole dalje, tudi v premajhni obves&enosti ué¢encev, ki zaklju-
2ujejo osnovno $olo oziroma srednjesolcev, kar je tudi razlog
da to informacijo posredujemo tudi v nasem glasilu.

ZELEZAR
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(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU)

TOZD Ziéarna ‘ -

21. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V petek, 3. novembra, je predsednik Bogdan Marinkovski sklical

21. redno sejo delavskega sveta TOZD Zi¢arna. Uvodoma je poudaril,

da je vetina sklepov zadnje seje realizirana, nekateri pa se izvajajo.

Delegati so sprejeli poroéilo o
devetmeseinem poslovanju TOZD
Zitarna. Iz predloZenih podatkov je
bilo razvidno, da so doseZeni dobri
poslovni rezultati, ¢eprav koli¢inski
kazalci proizvodnje &e vedno niso na
planiranem nivoju.

Vodja TOZD Janez Komel je po-
rotal o pripravah smernic plana za
TOZD Eit‘_‘arna in o ‘razpravi na
zboru delavcev po SDS v ¢asu od 20.
do 26. oktobra. Dosezeno je bilo
popolno soglasje tako, da je DS
sprejel smernice plana za leto 1979
soglasno. Prav tako so bile sprejete
smernice plana Zelezarne za leto
1979, ki so bile prav tako obravna-
vane na zboru delavcev po SDS.

V nadaljevanju so obravnavali in-
formacijo v zvezi s predvidenim re-
ferendumom za sprejem in spre-
membe nekaterih samoupravnih
aktov. DS TOZD Zitarna razpisuje
referendum dne 24. novembra, na
katerem se bodo delavci odloéali:

— 0 samoupravnem Sporazumu o
organizaciji in delu posebne finané-
ne sluzbe,

— O samoupravnem Ssporazumu o
ustanovitvi poslovne skupnosti pro-
izvajalcev in predelovalcev Zice,

— o dopolnitvah in spremembah
samoupravnega sporazuma o zdru-
%itvi v SOZD SZ,

— o dopolnitvah in spremembah
pravilnika o osnovah in merilih za
delitev OD in dela sklada skupne
porabe v TOZD Zi¢arna.

Delegati so soglasali, da se dopolni
¢len 27 sporazuma o organizaciji in
delu posebne financ¢ne sluzbe in se
glasi:

— Ta sporazum je sklenjen, ko ga
z referendumom sprejme ved kot
polovica delavcev vsake podpisnice
in razglasi DS Zelezarne Jesenice.
Veljati zacne osmi dan po objavi v
glasilu Zelezar.

Med drugim so sprejeli pravilnik o
organizaciji in delu inventurne ko-
misije v obliki kot je bil predlozen.

. Na osnovi devetega ¢lena pravilnika
o organizaciji in delu inventurne
komisije so na predlog vodja
temeljne organizacije sprejeli sklep
o imenovanju inventurne komisije.

Na predlog vodja TOZD Janeza
Komela so potrdili poimenski pred-
iog za predsednike in ¢lane komisij
ter ca komisija za nedovrieno pro-
izvodnjo prevzame naloge centralne
komisije.

Odobrili so nabavo dveh novih
Zerjavov in zamen)av Zerjavne proge
v Zitarni II, kar je neobhodno

TOZD Remontne delavnice

potrebno za normalno in varno delo
na novih napravah za proizvodnjo
VAC Zice.

Na osnovi informacije CPSI v
zvezi z imenovanjem podpisnikov
dokumentacije in sprejemom soglas-
ja za podaljSanje vezave depozita so
sprejeli naslednje sklepe:

— Za podpisnika dokumentacije
na nivoju DO, ki bosta hkrati
podpisnika finan¢ne dokumentacije
TOZD Zitarna se imenujeta: BoZo
Bartelj — ¢lan poslovodnega odbora
in Roman Smolej — vodja kratko-
ro¢nih financ.

— Soglasajo s podaljsanjem veza-
ve zapadlega depozita (5% posebne

republiSke rezerve) v visini 1 milijon
830.329,56 dinarjev za dobo 13 me-
secev pri temeljni banki Gorenjske
PE Jesenice.

Delegati so pooblastili predsed-
nika DS TOZD Zicarna. da podpise
izjavo, da sprejmejo predlog samo-
upravnega sporazuma o oblikovanju
I. enote SIS EOT v nespremenjeni
obliki.

Mnenja so bili, da je za izpolnje-
vanje plana za leto-1979 in predvide-
nega asortimenta, potrebno organi-
zirati no¢no delo v previjalnici VAC

. zice." Zato so sklenili, da se podlje

republifkemu sekretariatu za delo
prodnjo za odobritev noc¢nega dela
Zzena na delovnem mestu adjuster
VAC zice.

Ob sklepu seje so razredili dolz-
nosti nalog narodne zaiCite nacel-
nika v TOZD Zitarna Mladena
Niksica zaradi upokojitve, na nje-
govo mesto pa imenovali Ivana
Dornika, dosedanjega namestnika
nacelnika. B..J.

21. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik Ciril Resman je 30. oktobra sklical 21. redno sejo od-
bora za gospodarstvo. Uvodoma je ¢lane odbora seznanil z izvajanjem

sklepov zadnje seje.

V nadaljevanju je odbor potrdil
operativni plan za mesec november,
ki je enak druzbenemu in predvideva
5450 ton vledfene zice ter sprejel
porotilo o proizvodnih rezultatih
dosezenih v mesecu septembru. Pro-
izvedeno je bilo 5.981 ton vlelene
zice, kar je 1014 % druzbenega
plana. Pri tem je bila poraba potros-
nega materiala v normalnih mejah.
Dejanski stroiki so bili niZji za
2,7 milij. din od planiranih.

Ob potrjevanju plana za mesec
november so ¢lani odbora sprejeli
sklep, da se v mesecu novembru
dopusti odobravajo izkljuéno po
predhodnem dogovoru in v mejah
plana. Predvsem je treba skrbeti za
dobro organizacijo dela v zadnjem
tednu novembra.

Odbor je obravnaval tudi devet-
mesefne rezultate poslovanja v
TOZD Zicarna in ugotovil, da so
rezultati v splofnem boljsi od pla-
niranih in da se tudi proizvodne

koli¢ine priblizujejo planiranim. Pri
tem je bilo ugotovljeno, da so na
takSen rezultat pozitivno vplivali
tudi v zadnjem ¢asu sprejeti ukrepi
za izboljSanje proizvodnje v posa-
meznih oddelkih kot v TOZD Zi¢ar-
na v celoti.

Clani odbora so potrdili predlog
nagrad za delavke v Zi¢arni II. za
dodatno delo pri razkladanju emba-
laze v tretjem tromesedju, potrdili
prenos sredstev za nabavo novih
garderobnih omaric v Zenski gar-
derobi, ter sprejeli porodilo o izvrie-
vanju delovnih ciljev in ugotovili, da
se nekateri izvrSujejo po termin-
skem planu, pri drugih pa so odsto-
panja predvsem zaradi objektivnih
vzrokov.

Na predlog asistenta za delovne
naprave je odbor potrdil odpis
petnajstih izrabljenih elektro mo-
torjev, ki so brez vrednosti za TOZD
Zi¢arna.

B.J.

TOZD Strojne delavnice

16. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

I.'rejsnji teden je predsednik odbora za gospodarstvo Bogomir
Svetina sklical 16. redno sejo, na kateri je najprej vodja TOZD Janez
Malendek podal pregled izvrevanja sklepov. Ugotovili so, da so sklepi
prejdnje seje odbora izvrieni, razen sklepa o prvi fazi rekonstrukcije

strojnih delavnic, ki je v izvajanju.

Odbor je v nadaljevanju obrav-
naval devetmesefno poslovno poro-
¢ilo, ki ga je ¢lanom odbora razlozil
Tine Zvegelj.

17. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTV

Predsednik odbora za gospodarstvo Zdenko Cund je sklical 17.
redno sejo odbora za gospodarstvo pri DS TOZD Remontne delavnice
3. novembra in v razpravo predlagal: porotilo o izvajanju sklepov 16.
seje, poslovno poroéilo ZJ in TOZD RD za devet mesecev 1978, pravil-
nik o organiziranju in delu inventure sredstev, predloge za denarne
anagrade in vprasanja in odgovori delegatov.

Na osnovi porofila o izvajanju
sklepov 16. seje, ki ga je podal vodja
TOZD, je bilo ugotovljeno, da so bili
vsi sklepi izvedeni, razen tistih, ki so
dolgorotnejiega znadaja.

Poslovno porotilo so vsi delegati
fobili v pisni obliki skupno z vabi-
om, tehni¢ni del je bil obrazloZen ze
a predhodni seji, zato so predli
‘akoj na poslovni del, pri femer je
»arotevalec zlasti razloZil celotni
wihodek in njegovo delitev v ZJ in
"0OZD RD, analizo odstopanj, podal
rimerjavo izdelavnih ur v odnosu

na plan, gibanje zalog ter stroske po
obratih. Pri tem je poudaril, da je
zvidanje strofkov na orodju in ma-
terialu na delovni nalog, predvsem
zaradi manjfega Stevila izvrSenih
izdelanih ur. Vzrok je v pomanjka-
jju delavcev in v veliki platani
adsotnosti. Zaloge materiala R-3 so
v mejah plana, do¢im je nedovriena
proizvednja na delovnem nalogu v
porastu. Z rednim obra¢unavanjem
v zadnjem tromesefju bi se stanje
_obtutno popravilo.

Nadalje je podal stanje osnovnih
redstev in navedel objekte v gradnji
n izdelavi, obratna sredstva, in-
esticijsko vzdrZevanje, amertizacij-
sko zamenjavo ter stroSke po stro-
%kovnih vrstah. Pri tem je omenjal
tudi tuje usluge in pet najvedjih
tujih izvajalcev ter ob koncu
pladane ure, ki so v zviSanju. Dele-
gati so enoglasno sprejelii bilanco
uspeha in soglasali s tem, da pred-
lagajo DS sprejem porodila in
ydobritevn mesta za pokrivanje

6 ZELEZAR

izgube v TOZD Hladna valjarna
Bela.

Pri obravnavi pravilnika o orga-
niziranju in delu inveture sredstev
so ugotovili, da nimajo nanj pri-
pomb, zato so sklenili, da bodo pred-
lagali DS v potrditev inveturno
komisijo v sestavi, v kakrini jo je
predlagalo vodstvo TOZD RD na
osnovi sklepa razSirjene seje z dne
26. oktobra.

Odbor je v nadaljevanju odobril
sedmim delavcem enkratno denarno
nagrado za izredna dela, ki so pri-
pomogla k bolj§im proizvodnim in
poslovnim rezultatom temeljne or-
ganizacije.

Na osnovi predlogov za uvedbo
dezurstva na domu v oddelku HIP
in RTA je bil odbor misljenja, da je
odskodnina nizka, da pa je deZur-
stvo v taki obliki edino moZno orga-
nizirati za nemoteno vzdrievanje
proizvodnih naprav tako za napra-
ve, ki jih vzdriuje RTA kot za hi-
dravli¢ne sisteme. Ker bodo ta
deZurstva placale TOZD — korist-
nice, morajo predloge sprejeti njiho-
vi odbori za gospodarstvo.

Odbor je odobril tudi spremembi
namembnosti sredstev AZ ter na
predlog komisije za racionalizacije
odloé¢il dvema avtorjema tehniénih
izboljsav odkodnini, in sicer Vojku
Maliju iz obrata RTA za testno
napravo za ojacevalce, vibratorje in
stabilizirane vire napetosti za kom-
penzacijske merilnike tipa E-15-HO-
NEYWELL in Janezu Faletic¢u za iz-
pladilo druge rente za Skarje za re-
zanje Zi¢ne vrvi in kablov.

NZ

Odbor je zadolzil vodjo TOZD, da
takoj formira strokovno komisijo, ki
naj pregleda izredno velik obseg ne-
dovriene proizvodnje v.- TOZD Stroj-
ne delavnice ter oblikuje smernice in
ukrepe za zmanjianje le-te na ¢im
niZjo moZno mejo.

Odbor je wugotovil, da TOZD
Strojne delavnice svojih proizvodnih
obveznosti ni izpolnila in da je glav-
ni vzrok za to neizpolnjevanje plana
delovne sile, za kar je zadolzena DS
za kadrovske in sploine zadeve ter
informiranje in zaradi nekoliko po-
vetane bolezenske odsotnosti. Odbor
Je ponovno opozoril, da je za dose-
ganje letnega plana TOZD nujno
potrebno, da poslovodni odbor, ozi-
roma pristojna delovna skupnost za-
gotovi potreben, oziroma manjkajo-
¢i kader in s tem zagotovi pogoje za
doseganje planiranih obvez.

Delavskemu svetu TOZD Strojne
delavnice so predlagali, da sprejme
in potrdi smernice plana TOZD za
leto 1979 in potrdi komisijo za po-
speSeno refevanje inovacijskih pred-
logov.

Nekaterim sodelavcem so na pred-
log vodje TOZD in vodij obratov po-
delili enkratno nagrado v vidini
650,00 din.

Ob pregledu stanja koristenja let-
nega dopusta v TOZD, je odbor opo-
zoril vse neposredne vodje dela, naj
nadzorujejo ﬁotek korif¢enja v pla-
niranih mejah in opozoril na nepre-
nosljivost korienja dopustov v na-
slednje leto.

Defavskemu svetu TOZD so pred-
lagali, da se TOZD pridruZi aciji ob-
¢inske konference SZDL Jesenice za

raznovanje dedka Mraza s prispev-
Eom v skupni sklad za novoletno
praznovanje otrok, v vi&ini 30,00 din
na zaposlenega.

Na znanje so vzeli porotilo vodje
priprave dela TOZD o opravljenih
pogodbenih delih v letu 1978 in ugo-
tovili, da je obseg pogodbenih del v
normalnih mejah.

Delavskemu svetu so tudi predla-
gali, da potrdi pravilnik o organiza-
ciji in delu inventure sredstev in nji-
hovih virov ter potrdi komisijo za
ugotavljanje nedovrSene proizvod-
nje in osnovna sredstva.

Odbor je obravnaval tudi poslov-
nik za delo samoupravnih organov
in delegacij v TOZD Zelezarne ter
priprave na referendum. ;

JM

Hala novega dela jeklovleka

TCQZD Druzbena prehrar

21. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

V petek, 17. novembra, je predsednik Bojan Klinar sklical 21. sejo
odbora za delovna razmerja pri delavskem svetu TOZD Druzbena pre-

hrana.

Po pregledu realizacije sklepov je
bilo razvidno, da so sklepi realizirani
v celoti.

Odbor za delovna razmerja je
potrdil:

— sprejem delavke Fatime Avdic,
ki opravlja dela in naloge sobarice v
samskem domu — za nedolocen ¢as,

— sprejem delavke Zekije Jagur-
dZija, ki opravlja dela in naloge
kuhinjske pomoénice v samopostrez-
ni restavraciji — za nedolo¢en ¢as,

— za nadomestovanje delavk, ki
so na porodnifkem dopustu so bile
sprejete Stiri delavke: Marija LuZar.
Vasiha Ikanovi¢, Breda Mavri¢ in
Suada Ibrahimovié,

— sprejem delavca Janeza Kobi-
lica za opravljanje del in nalog
kurja¢ — vzdrievalec za doloten
tas,

— sprejem treh delavcev za dolo-
¢en ¢as, za nadomestovanje delav-
cev, ki so bolezensko odsotni — v
samopostrezni restavraciji.

Odbor je soglaal s predlogom, da
se Slavico Krmelj razporedi na dela
in opravila kantinerke I. v kantini
Jeklovlek.

Vzeli so na znanje sklep delav-
skega sveta o premestitvi delavke v
restavraciji Zelezarne.

Ob zakljuc¢ku seje pa je bil sprejet
predlog predsednika odbora, da se
delavskemu svetu predlaga izvolitev
nadomestnega ¢lana v odbor za
delovna razmerja iz samoupravne
delovne skupine samski domovi, ker
je zaradi prestopa ¢lana iz te SDS
ostala SDS samski damovi brez
¢lana v odboru.

D.T.

(" NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZAGIJ )

TOZD VALJARNA
BLUMING STEKEL

V Cetrtek, 9. novembra 1978, je
bila 10. seja izvrinega odbora osnov-
ne organizacije sindikata. V razpravi
so bili dokumenti 10. kongresa zveze
sindikatov Slovenije, obravnavali pa
so tudi nekaj profenj in pritozb
sodelavcev.

Dogovorjeno je bilo, da bodo do-
kumente sprejete na 9. kongresu
zveze sindikatov Slovenije obrav-
navali Se na prihodnji seji izvrinega
odbora, nato pa bodo pripravili
program dela sindikalne organiza-
ﬁij]e v TOZD Valjarna bluming Ste-

el.

V nadaljevanju seje so obravna-
vali prosnjo sodelavca Arsalana
Skenderevita za zmanjsanje kazni,
odrejene z odlo¢bo disciplinske
komisije in je bil premes¢en z delov-
nega mesta Zerjavovodje magnet-
nega zerjava na delovno mesto
portalnega Zerjava. Ustrezen sklep
je bil sprejet tudi k predlogu
sodelavke Fadile Islamovié, Var-
nostnemu tehniku so narocili, naj
preudi, ¢e delovno mesto v oddelku
odpreme ustreza za zaposlitev so-
delavke, medtem ko naj kadrovska
sluzba poice ustrezno resitev.

V razpravi je bil tudi predlog za
pridobitev soglasja za delo sodelavk
v treh izmenah na delovnih mestih
zerjavovodja, adjuster ploCevine,
zarilec pri zvonastih pefeh in pre-
biralec ploéevine. Clani izvrinega
odbora osnovne organizacije sindi-
kata predlog podpirajo, ker je delo
na nofni izmeni le obéasno in tudi
zaradi nemotene proizvodnje.

Izvrsni odbor osnovne organiza-
cije sindikata je obravnaval pritozbo
k odobrenim kategorijam kaikulan-
ta $tekla in bluminga in jo podpira s
tem, da je treba opraviti nov popis
del in nalog ter ugotoviti realnost
za povisanje. Sektor za ekonomiko
naj pregleda tudi moZnosti za
izenac¢itev mest kalkulant in eviden-
ticar Stekla s kalkulantom in eviden-
tiéarjem na blumingu.

V tretji tolki dnevnega reda so
opravili kadrovsko spremembo v
volilni komisiji, nato pa so obrav-
navali prijave sodelavcev skupni
disciplinski komisiji© v Zelezarni.
Izvrini odbor osnovne organizacije
sindikata se strinja, da je treba v
vseh primerih upoStevati dolo¢ila, ki
jih vsebuje pravilnik disciplinske
komisije. Ob sklepu seje so resili 3e
nekaj teko¢ih zadev in odobrili
denarno pomo¢ sodelavki in sodelav-
cu, ki sta bila dalj ¢asa zaradi
bolezni odsotna z dela.

SEJA 1ZVRSNEGA ODBORA
SINDIKATA ZELEZARNE

Predsednik konference osnovnih
organizacij sindikata Zelezarne Ste-
fan Sterbi¢ nam je posredoval krat-
ko informacijo o _seji izvrinega
odbora sindikata Zelezarne, ki je
bila v sredo, 15. novembra 1978.

Izvréni odbor je razpravljal o mi-
nulem 9. kongresu zveze sindikatov
Slovenije, ki je zasedal v Mariboru.
Dogovorjeno je bilo, da bo treba
glede na sprejete sklepe dopolniti
program ki je bil sprejet na letni

skupsé¢ini konference osnovnih orga-
nizacij sindikata. V tej tocki
dnevnega reda so ¢lani izvrinega
odbora sindikata Zelezarne pregle-
dali in preuéili poroéilo, ki bo na
8. kongresu zveze sindikatov Jugo-
slavije posredovano na seji komisije
za druzbeno-ekonomska vprasanja.
Glavni  poudarek v porodilu je
namenjen povecanju produktivnosti
in na nadaljevanju akcije sindikata
Zelezarne na podrocju mnoZiéne
inventivne dejavnosti v Zelezarni, ki
jo bo treba uveljaviti tudi v delovnih
organizacijah v ob¢ini.

Na seji so kriti¢no ocenili nedo-
sledno izpolnjevanje sklepov, spreje-
tih na 6. seji izvrinega odbora. Tu so
miSljene zahtevne obrazlozitve po-
slovodnega odbora o izpolnjevanju
planskih nalog. Izvrini odbor sindi-
kata Zelezarne v tem ¢asu ni prejel
zahtevanih obrazlozitev. Menijo, da
s tak&nim odnosom do sprejetih
sklepov ni mogoce pricakovati do-
brih rezultatov. Smatrajo tudi, da le
s skupnim delom vseh zaposlenih v
Zelezarni lahko pri¢akujemo in
dosezemo boljie rezultate na pod-
roc¢ju tehnoloske in delovne disci-
pline ter ob boljsem izkorid¢anju
delovnega ¢asa in naprav.

Predvsem pa pricakujemo, da
spri¢o tolikénega strokovnega kadra
na podro¢ju organizacije dela, le-te-
ga pravilno razporedimo na delovna
mesta in tako izboljamo organiza-
cijo dela, ki je predmet vsakodnevne
kritike.

Ob sklepu seje so ¢lani izvrénega
odbora sindikata Zelezarne resili
nekaj teko¢ih zadev in razpravljali o
delu odborov za izvajanje zakona o
zdruzenem delu v TOZD. Spregovo-
rili so Se o evidentiranju moZnih
kandidatov za samoupravne organe
v TOZD in na ravni delovne organi-
zacije. Resili so nekaj proSenj so-
delavcev za dodelitev denarne po-
moci.

TOZD JEKLOVLEK

V ¢etrtek, 2. novembra 1978, je
bila 6. seja izvrSnega odbora osnovne
organizacije sindikata. Dnevni red je
obsegal dve to¢ki, najprej pa so spre-
govorili o pripravah na bliznji refe-
rendum in ugotovili, da nadomestne
volitve delegatov za posamezne
delegacije tokrat niso potrebne.
Zaradi upokojitve sodelavke Julija-
ne Rus je bila v vclilno komisijo
predlagana sodelavka Marija Bevc.

IzvrSni odbor osnovne organiza-
cije sindikata je bil seznanjen o
jutri$njem referendumu ko se bomo
na njem odlo¢ali o samoupravnem
sporazumu o organiziranju in delu
posebne finanéne sluzbe.

Vodjem delegacij so narocili, da
pripravijo do prihodnje seje izvrs-

“nega odbora osnovne organizacije

sindikata poroéila in ocene o delo-
vanju delegacij. Zaradi upokojitve
blagajnika Franca Kosmata, so
sprejeli sklep, da na prihodnjo sejo
povabijo Zvoneta GaSperina. Sprejet
Jje bil Se sklep o nakupu dresov za
sodelavce — Sportnike. Skupni disci-
plinski komisiji Zelezarne bodo
posredovali mnenja za nekatere so-
delavce.
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 NOVICE IZ TOVARNISKIH GLASIL

PREDSEDNIK ZSJ MIKA S-PILJAK
V ZELEZARNI RAVNE

V dneh, ko je v Mariboru zasedal
9. kongres zveze sindikatov Slove-
nije, je Zelezarno Ravne na Km_-o—
tkem obiskal predsednik Zveze sin-
dikatov Jugoslavije Mika Spiljak.
Med zelo kratkim obiskom si je
ogledal vetji-del proizvodnih temelj-
nih organizacij in se eno uro pogo-
varjal s. predstavniki sindikalne
organizacije ter predstavniki drugih
druzbenopolititnih  organizacij v
Zelezarni in obini Ravne. Zlasti se
je zanimal za probleme delavcev,
tako za njihovo nagrajevanje po
vlozenem delu, ter za stopnjo
razvoja druZbenega standarda. &

posebej je poudaril nadin nagraje-
vanja. V oceni sedanjih pristopov k
nagrajevanju delavcev je med dru-
gim tov. Spiljak poudaril, da je
delavec, ki dela v normi, %e vedno v
mezdnem odnosu, prav tako pa se ni
strinjal z limiti, s katerimi doloamo
razpone -osebnih dohodkov ter za
sedaj na sploh zelo znadilno kvali-
fikacijsko uravnilovko. Predstavni-
kom druZbenopolitiénih organizacij
je tov. Spiljak posredoval ve¢ raz-
lienih predlogov, ki jih bo treba
upoitevati pri nadaljnjem urejanju
temeljnih vprasanj dejanskega po-
loZzaja delavcev v zdruZenem delu.

IZVOLJENI SAMOUPRAVNI ORGANI

V sredo, 25. oktobra, so v
temeljnih organizacijah zdruZenega
dela in delovnih skupnostih Ravne
izvolili nove samoupravne organe.
Urednidtvo Informativnega Fuii-
narja v 21. Stevilki objavlja seznam
izvolienih ¢lanov kolektiva, ki bodo

v prihodnje sodelovali v delavskih
svetih TOZD in delovnih skupnosti
ter v organih samoupravne delavske
kontrole. Samoupravnih organov
niso izvolili le v TOZD DruZbeni
standard Ravne in v TOZD Kovi-
narstvo Ljubno.

0 CEM SO RAZPRAVLJALI RAVNATELJI TOZD

Iz obseZne informacije na 3. strani
21. Stevilke Informativnega fuZinar-
ja povzemamo, da so se ravnatelji
TOZD v Zelezarni Ravne sestali na
itirih sejah. Na peti seji so obrav-
navali problematiko vzdrzevanja in
glede na to, da le-ta predstavlja
celovit problem, so se dogovorili, da
bodo vzdrievanju namenili $e po-
sebno sejo.

Iz porodila ravnateljstva TOZD
Elektrotehnitne storitve je med
drugim razvidno tudi malomarno
ravnanje s stroji in napravami, so pa
tudi primeri, ko delavec z naprave
ne zna pravilno ravnati in veckrat ni
jasno, kdo lahko kli¢e vzdrZevalca,

ali delovodja, ali vsak delavec in da
Je problem prijavljanja strojelomov
in vpraSanje obremenitve vzdrie-
vanja ob takih primerih. So tudi
vprasanja glede izkorii¢anja delov-
nega ¢asa vzdrievalcev, pa tudi pot
narofanja materiala in rezervnih
delov je izredno dolga. Poseben
problem predstavlja poraba sredstev
investicijskega vzdrievanja, ki se
pogosto uporabljajo tudi v druge
namene, kot so predvidena.

Poroéilo TOZD Strojno gradbeno
vzdrzevanje ugotavlja sooéanje s ka-
drovskimi in prostorskimi problemi,
ki vplivajo na u¢inkovitost delavcev
v TOZD. Poudarjeno je bilo, da bo

treba reSiti vprasanje éaéovnega raz-

"maka pri opravljanju remontov na

posameznih napravah. ‘Gre torej za
precej zahtevna vprasanja z razlié-
nimi vplivi, ki jih ni mogoe enostav-
no in takoj resiti. Na tej poslovodni
konferenci so obravnavali tudi sa-
moupravni sporazum o skupnih
osnovah in merilih za razporejanje
tistega dohodka v delovni organiza-
ciji, ki je bil nato samoupravno
sprejet.

_Sesto sejo so namenili obravnavi
kvalitete. Ugotovili so da je kvali-
teta osnovni cilj Zelezarne. Tako je
treba urediti sortiranje odpadkov za
potrebe TOZD Jeklarna in poostriti
nadzor nad uporabo, prevzemom in
zalaganjem. Poostriti bo treba
vhodno kontrolo, posebne naloge pa
so namenili nabavni sluZbi, ki mora
izlotiti nesortiran in nekvaliteten
vlozek. Med drugim je bilo poudarje-
no, da je treba zagotoviti za kvali-
teto dela tudi izbolj$ano strukturo
kadrov, kar Se posebej velja za
TOZD Metalurske proizvodnje.

Na naslednjih dveh sejah je bil v
obravnavi osnutek ciljev in poslovne
politike uresni¢evanja srednjeroc-
nega plana v letu 1979. Na 8. seji so
uskladili cilje in politiko pri vseh
TOZD. Osnovni problem so zahteve

o povefanju Stevila zaposlenih,
praktiéno v vseh samoupravnih
enotah. Slej ko prej bo treba

upoStevati resolucijska razmerja in
Stevilo zaposlenih ne bodo mogli
povetati ve¢ kot za 3,5 %, med tem
ko 4% predstavljajo Ze zgornjo
mejo. Iz porodila povzemamo, da je
bila na tej seji sprejeta zahteva za
pospeSeno refevanje problemov oce-
njevanja delovnih mest in uskladi-
tev, torej pospeSitev akcije, ki je v
teku Ze nekaj mesecev in ker se
dolo¢ene strukture zelo neodgovor-
no obnaSajo ter poskuSajo v dani
situaciji za sebe izsiliti ali za svojo
sredino kar najveé, s tem pa je tako
strokovna sluzba kot posebna dele-
gacija v poloZaju, ko ni reditve.
Poudarjena je bila odgovornost
poslovodnih delavcev, konferenca pa
sprejela tudi odloditev, da je treba te
zahteve reSevati po hitrem postop-
ku, kljub temu, da vseh zadev ne
bodo mogli nikoli najbolj zadovolji-

Vv

O SESTAVINAH DOBREGA INFORMIRANJA

Urednitvo Informativnega fuZi-
narja namenja problematiki infor-
miranja precej$njo pozornost. V
21. &tevilki objavlja glavni urednik
Marjan Kolar nekaj podatkov o
obvestanju. Predvsem opozarja na
dolo¢ila zakona o zdruzenem delu.
Tudi temeljni samoupravni ‘akti
doloc¢ajo, da je treba delavce obve-
§¢ati o celotnem poslovanju TOZD,
OZD in SOZD ter njihovem materi-
alno finan¢nem stanju. Prav tako je
treba delavce seznanjati o pridobi-
vanju in delitvi dohodka ter s
porabo sredstev, kakor tudi o
dosezenih rezultatih z zdruZevanjem
sredstev iz minulega dela v vseh
oblikah zdruzevanja dela in sredstev
ter o vseh drugih vprasanjih, ki so
pomembna za upravljanje, odlo¢a-
nje in uresnifevanje samoupravne
delavske kontrole.

V dalj$em prispevku, ki obravnava
sestavine dobrega informiranja, je
zanimiva ugotovitev, da je za obve-

Stanje zadolzen skoraj vsak tretji
delavec. Tako je zapisano tudi v
samoupravnih aktih pri posameznih
organih upravljanja. Center za
razvoj samoupravijanja-in informi-
ranje mora informacije oblikovati,
za posredovanje in obveS¢anje pa so
zadolzeni: predsednik poslovodnega
sveta, ravnatelji TOZD in delovnih
skupnosti, vodje samoupravnih de-
lovnih  skupin, kakor tudi drugi
delavei s ‘posebnimi pooblastili in
dolznostmi. Tu so %e delegati delav-
skih svetov TOZD ter ¢lani temelj-
nih delegacij zdruZenega dela obgin-
ske skupstine ter ¢lani delegacij za
posamezne SIS. Vzporedno pa tudi
vsaka sindikalna organizacija v
TOZD in delovni skupnosti sodeluje
pri obvedtanju delavcev. Vsak dela-
vec je kot samoupravljalec dolzan,
da se prek sredstev obvei¢anja sez-
nanja z upravljanjem in poslova-
njem delovne organizacije, TOZD in
delovne skupnosti.

IZVAJANJE PLANA REMONTOV
'V OKTOBRU

V mesecu oktobru smo z letnim planom predvideli 15 ve¢dnevnih
remontov, od teh pa smo izvajali popravila samo na devetih napravah.
Vzrok, da proizvodne TOZD ne dajo naprav v popravilo je v tem, ker
hoéejo doseti letni proizvodni plan ali pa se mu vsaj &imbolj
priblizati. Nasprotno pa so bile v popravilu vse naprave predvidene z

operativnim planom.

StoZ¢asti mlin, $t. 1, na katerem
so bila dela 18. septembra preki-
njena, je bil od 23. oktobra zopet v
popravilu in po veckratnih prekini-
tvah 17. novembra usposobljen za

Generalni remont SM pec¢i 03,
kanalov in dimnika, se je zacel tni
dni pozneje kot je bilo planirano.
Glede na planirano stevilo dni, pa je
bil zakliucen s tedensko zamudo.

Opomniti pa je treba, da je bil
dimnik obnovljen v vefjem obsegu
kot je bilo predvideno, zamenjana
pa je bila tudi vsa notranja obloga.

Kasneje je stekla tudi proizvodnja
v valjarni zice. Popravilo proge je
bilo izvedeno v roku, zavlekla pa so
se dela na CUSTODIS pe¢i.

Velika zasedenost klju¢avnicarjev
TOZD Remontne delavnice je vzrok
za stalne prekinitve in podaljSanje

vo re$iti, da bi bil vsak popolnoma
b zadovoljen, ampak bo treba nad s
PUSK“DBE v DKTUBRU sistemom osebnih dohodkov stalno e sl
bedeti in ga dopolnjevati z dobrsno
. B ) mero realnosti politicnega posluha.
Iz podatkov, ki nam jih posreduje sluzba za varstvo pri delu je Vedeti je treba, da se lahko deli
razvidno, da je bilo na delovnih mestih v oktobru pofkodovanih 49 samo toliko, kolikor se ustvari.
sodelavcev in smo zato izgubili 682 delovnih dni. Na poti v sluZbo so
bile tri pogkodbe in 71 izgubljenih delovnih dni.
Pregled poskodb po TOZD in delovnih skupnostih je naslednji:
Pogkodbe na Izgublj. Pogkodbe Izgubljeni
TozD del. mestih dgnuevi na poti dnevi
Plavz 1 49 1 12
Jeklarna 6 93 — -
Livarna = = s =
Valjarna bluming-stekl 6 65 = =
Valjarna Zice in profilov 1 62 = =
Valjarna debele plodevine 1 58 — .
Hladna valjarna Bela 3 36 - -
Hladna valjarna Jesenice 5 44 — -
Zi¢arna 7 74 1 12
Profilarna 1 11 - —
Vratni podboji - - = -
Jeklovlek 2 25 — —
Elektrode 3 19 - -
Zebljarna = 930d prej 1 1
Strojne delavnice 2 42 - -
Remontne-delavnice 3 19 - —
Vzdrievanje 5 41 230d prei 23 od prej
Energetika = — = =
Transport 2 12 230d prei 23 od prej .
Druzbena prehrana 1 4 - —
DS za komercialne in
finanéne zadeve = — = =
DS za kadrovske in
splodne zadeve - — - — 4
DS za ekonomiko, teh. /
kontrolo, raziskave in 3 .-
novogradnje - Sod prej = = Cepljenja proti gripi se je v Zelezarni udelezilo le dobrih 27 % vseh delavceu
— izgleda, da se res bojimo cepljenja, o Cemer vec¢ v prihodnji Stevilki

remonta Zebljarskega stroja §t. 23.
Zaradi nujnega popravila Zzebljar-
skega stroja &t. 1, pa so vzdrZevalci
zebljarne prekinili popravilo zebljar-
skega stroja §t. 43.

Vsi ostali remonti in sicer SM pe¢i
06 v TOZD Jeklarna, silosi in rezalni
stroji v TOZD Elektrode. pocinko-
valna proga v TOZD Zi¢arna, potis-
na pe¢ v TOZD Valjrana bluming-
stekel in parni kotel 5t. 3 v TOZD
Energetika, so bili zakljuceni v roku.

Od 42 predvidenih enodnevnih
remontov po letnem in 40 po ope-
rativnem planu, jih je bilo izvedeno
36. Prestavljena sta bila le remonta
na trasi klasiranja in trasi vsipa Vv
plavi I v TOZD Plavi. Ostali
remonti pa so bili izvrSeni po opera-
tivnem planu in to z razen neka)
izjemami v predvidenem ¢asu in
obsegu.

Blizanje zakljuéku leta, bo vse
proizvodne TOZD gnalo k realizaciji
letnega proizvodnega plana, zato
bodo vzdrzevalci morali ¢im veé sil
vloziti v tekoce opravljanje zastojev,
delavei TOZD Remontne delavnice
pa $e hitreje izvajati dela na remon-
tih. Tako povecan dejanski obrato-
valni ¢as naprav, bo velika pomo¢ k
uspeSnemu doseganju proizvodnih
rezultatov, oziroma k uspeSnemu za-
kljucku gospodarskega leta.

Referent za remonte

TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJITON - TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJITON - TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI.

ZEMELJSKI PLIN
IZ MORSKIH HALOG

Pred kratkim so v ZDA priceli z nadaljevanjem poskusov
novega vira za proizvodnjo zemeljskega plina, oziroma metana
in sicer morsko halogo. Prvo tovrstno poskusno napravo so
montirali marca letos v globini 20 m pod morsko gladino 8 km
pred kalifornijsko obalo. Na tem podrodju je morje 300 metrov
globoko. Poskuse izvajajo v okviru raziskovalnega programa,
ki ga skupaj investirata ameriko zdruZenje za plin in ERDA
(uprava za energetske raziskave in razvoj zvezne vlade),
medtem ko je izvajalec druzba General Electric.

- Sam program je razdeljen na tri faze: Obdobje od leta 1973,
ko so z deli priceli, do leta 1982, ko je treba izdelati takSno
zasnovo za proizvednjo plina iz te rastline, ki jo bo mogode tudi
uresnievati, je prva faza tega programa. Ta zasnova obsega
obdelavo teoreti¢nih osnov za postavitev manj$ih poskusnih
farm, ki bodo omogoéile ugotoviti spoznanja o rasti in hranje-
nju morskih alg, njihovi Zetvi ter proizvodnji plina. Druga faza,
ki bi naj bila zaklju¢ena leta 1987, ima za cilj razvijanje uporab-
ljenega postopka. To bi naj desegli s pripravo farme morskih
halog s povriino 400 ha. V obdobju 1987 do 1988 bi naj potem
dokonéno ugotovili ekonomifnost tega novega haravnega po-
stopka za proizvodnjo zemeljskega plina s pripravo in obrato-
vanjem s povrsino 40.000 ha. ) . )

Proizvodnja plina iz morskih halog sloni na izkoris¢anju
h'  rasti zelene alge. Ta najvedja morska alga lahko zraste

v daljino do 60 metrov, je v naravi zelo Tazdirjena, jo je lahko
gojiti in je v laboratorijskih pogojih dosegla dnevno stopnjo
rasti tudi do 20 %. Te rjave alge je mogode gojiti tudi umetno.
Farma mora biti postavljena na odprtem morju, kjer lahko
rjave alge normalno uspevajo, ker imajo na razpolago zadosti
hranilnih snovi in ker je morje ob obali pogosto onesnaZeno.
Da bi alge lahko dobile dovolj hrane, jo je treba iz globine 300
do 500 metrov, kjer je njena koncentracija sorazmerno nizka,
érpati do farme. Pri tem se giblje poraba energije okoli 6,5 kWh
na hektar. ) )

S tem je ¢rpanje tudi najvecji porabnik energije na farmi.
Dosedanje raziskave so pokazale, da je z ozirom na lokacijo
farme mozno kriti 30—90 % te potrebne energije z izkori&¢a-
njem energetskih moZnosti, ki jih nudijo morski valovi in
tokovi.

Kot osnova za farmo sluZi napeta mreZna struktura, ki je
podobna obrnjenemu deZniku. MreZa je opremljena z majhnimi
plovkami, na katere so pritrjene rastline. Za prvi poskus so
presadili 80 rjavih alg iz naravnega okolja na plovke. V obdobju
enega leta bodo opazovali, kako se bo mreZza obnasala v morju
in ¢e bo vzdrzala obremenitev rastlin.

Predvidevajo, da bodo lahko Stiri- do Sestkrat letno Zeli
s pomoéjo plovil, ki bodo opremljena s posebnimi Skarjami,
oziroma neke vrste rezalno napravo. Rezanje bo potekalo
priblizno en meter pod morsko gladino, odrezane rastline bodo
avtomati¢no nakladali v plovilo in jih tam zaradi lazjega raz-
kladanja raztrgali.

Tako pozete rastline bodo potem v posebnih naprqvah
s pomoé&jo anaerobnih mikroorganizmov (to so taksni mikro-
organizmi, ki lahko Zivijo samo brez prisotnosti kisika) pretvo-
rili v plin metan. Ta postopek bodo sedaj preizkusili v napra-

vah, ki bodo dnevno predelale 50 kg rastlin. Tako bodo dobili
potrebne podatke, iz katerih bo razvidna moZna koli¢ina proiz-
vedenega metana, stopnja izkoristka in eventualna potrebna
predhodna priprava morske haloge. Plin bo vseboval okoli 60 %
metana, 39 ¥ CO2 in 1 % vodne pare. Tako proizvedeno mesa-
nico bodo predelali v plin, ki bo imel podobne lastnosti kot
zemeljski plin in ga bodo potem poslali v plinsko omrezje. Na
hektar in leto ra¢unajo, da bodo proizvedli okoli 7000 kub.
metrov metana. Kot alternativo temu postopku proudujejo
tudi drugafen toplotno kemi¢ni postopek. Ostanke, ki bodo
nastali po konfanem postopku metaniziranja, bodo osusili in
uporabili kot Zivinsko krmo ali gnojilo.

Predvidevajo tudi, da bodo sedanji program raziskav raz-
sirili na preizkus$anje tudi drugih vrst rastlin. Tako se nekatere
druge vrste morskih halog odlikujejo prav tako s hitro rastjo,
medtem ko bi lahko farma morda shajala brez nosilne mreze.
Nekatere druge vrste doseZejo dnevmi prirastek 30 %. Razen
tega je moZno prirastek raznih morskih rastlin z dolo¢eno selek-
cijo stebel znatno izboljsati.

Ce Zelimo oceniti pomembnost morskih halog bodoce pre-
skrbe ZDA s plinom, potem je treba najprej vedeti, da ga pora-
bijo danes ZDA letno okoli 600 milijard kub. metrov. Za kritje
odstotka te porabe (novi predvideni plinovod z Aljuske bo kril
okoli 5 %), je potrebno imeti v obratovanju 9000 kub. km farm,
in za 10 % 90.000 kv. km. To ustreza 225 farmam tretje genera-
cije, ki jih bodo po letu 1987 uredili za ugotavljanje ekono-
miénosti tega postopka.

ZELEZAR. . - 7
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. dica ve¢je produktivnosti

e 'o ugotavljanju celotnega

T e iy e e

~ %ejo, da je bilo poal slovanje zadovo-
) i in izkoriS¢ene moZ-

ljivo in na ta nadi
nosti, ki jih je nudila precej ugodna
konjunktura. Stopnje rasti nekate-

rih najvaZnejsih kazalcev uspeSnosti -

od, dohodek, &isti dohodek, fizini
obseg proizvodnje itd., so pomembno
Enrash in kaZejo tudi, da bomo ob
oncu letoZnjega leta uspeli realizi-
rati planirane vrednosti. f

Drufbena produktivnost se je za-
dovoljivo povetala, skoraj tri éetrti-
_ne rasti te produktivnosti je posle-
e i ela in le
manjsi del je posledica povefanja
itevillga zaposlenih. Vzporedno so
neto osebni dohodki v rasti zaosta-
i‘ah za druZzbenim proizvodom in do-

odkom, realni OD pa tudi zaosta-
jajo za rastjo produktivnosti.

Obremenjenost gospodarstva po
daljem ¢&asu zaostaja v rasti za
osnovnimi_kazalci uspeSnosti gospo-
darjenja. Zmanjsanje davka 1z do-
hodka TOZD, dvomese¢no preneha-
nje plafevanja prispevkov SIS za
usmerjeno izobraZevanje in znanost
ter povefana produktivnost, so v
glavnem vplivali na obtutno poveta-
nje reproduktivne sposobnosti in
aljmmu ativnosti gospodarstva.

Zunanjetrgovinska bilanca nale
obéine se je v letoSnjem letu izbolj-
%ala, saj so delovne organizacije po-
vetale 1zvoz v devetih mesecih za
17 %, uvoz pazall %.

Investicije v osnovna sredstva go-
spodarstva Se vedno niso spodbuje-
valec razmeroma visoke gospodarske
rasti, saj se ne gibljejo v na¢rtovanih

pC ar{';:n'a kot so: druZbeni pro-
iz

. okvirih.

Ce primerjamo posamezne ele-
mente razvoja gospodarstva s plani-
ranimi, vidimo, da na posameznih
odrofjih izpolnjujemo zaértane ci-
je, prisotni pa so tudi odmiki od
srednjerotnega plana in letnega
plana.

CELOTNI PRIHODEK
Obratunski sistem se tudi po de-
vetmesefnem obrac¢unu ni spremenil
in je ostal sistem obratunavanja ce-
lotnega prihodka in dohodka prak-
ti’no nespremenjen. Vendar se je

rimerjavi 'z

] nski sistem s 1. 1. 191
- no spremenil z uveljavitvijo zakona
rihodka
. in m[:orejaﬁja, dohodka, tako da je
- primerljivost nekaterih osnovnih ka-
zalcev financnega poslovanja, reali-
ziranih v prvih devetih mesecih le-
toSnjega leta v primerjavi z istim
obdobjem lanskega leta, izredno
. oteZkofena. Celotni prihodek je v le-
todnjih obratunih veéji za 15-dnevni-
ﬁ iliv na Ziro racun za tiste I|‘Jl'<:)|:lane
oli¢ine, za katere je dolZnisko upni-
$ko razmerje nastalo do zadnjega
dne v obratunskem obdobju, kar
smo v tekstu tudi korigirali. Vedji
problem nastane pri porabljeni
sredstvih. V letu 1977 je vecina OZD
obratunavala strofke delovnih skup-
nosti skupnih sluZb med materialni-
mi strofki, v letoSnjih periodi¢nih
obradunih se take obveznosti obra-
funavajo iz dohodka posameznih
TOZD. Stopnje rasti celotnega pri-
hodka in porabljenih sredstev v le-
todnjem letu so izredno nizke v pri-
merjavi z drugimi postavkami iz
periodiénih obratunov. Tako giba-
nje je J)osledica uveljavijanja zako-
na o zdruZenem delu, v posameznih
OZD Ze ugotavljajo celotni prihodek
s skupnim prihodkom, doseZenim s
skupno proizvodnjo OZD.
ofno se zmanjSuje interna reali-
zacija, ki je do sedaj neupraviteno
povelevala celotni prihodek in po-
rabljena sredstva.Vendar se tega
vpliva ne more koli¢insko opredeliti
in zato tudi ne moremo ugotoviti
dejanskega porasta celotnega pri-
hodka, niti porabljenih sredstev. %a—
radi tega je tudi nemogode ugotav-
ljati gibanje ekonomi¢nosti poslova-
nja. V lanskoletnih in letodnjih
obracunih so lo¢eno prikazani le ti-
sti stroSki za DSSS, ki so izlo¢eni iz
dohodka, zato smo bili Erimorani iz-
loditi te stroSke iz dohodka in jih
priSteti porabljenim sredstvom. S
tem smo zagotovili primerljivost po-
rabljenih sredstev in dohodka. Ker
so porabljena sredstva v absolutnem
znesku bistveno vedja kakor doho-
dek, je vpliv teh stro$kov na stopnje
rasti tudi bistveno razlicen. Tako
ostaja Se Cisti dohodek, ki je v obeh
primerjalnih obdobjih $e najbolj pri-
merljiv, vendar leto$nji ¢isti doho-
dek vsebuje finanéni rezultat pet-
najstdnevne realizacije, ki je s po-
datki iz periodiénih obrafunov ne-
- ugotovljiv.

CELOTNI PRIHODEK
JESENICE
januar—september

1977 1978 ind.
industrija 6,624.104 5,611.703 85
kmetijstvo - - —
gozdarstvo 13.041 16.887 129
vodno gospodarstvo - - -
gradbenitvo 588.711 686.814 117
promet in zveze 77.746 196.034 252
trgovina 731.564 954.491 130
gost. in turizem 112.162 177.761 159
obrt in osebne storitve 647.991 301.555 47
stan. kom. dej in )
urej. nas. in prost. 33.168 36.106 109
fin., teh. in
poslovne storitve 21.911 27.861 127
SKUPAJ 3,850.388 8,009.212 90

Iz tabele je razvidno, da se &e
skupni prihodek zmanjsal za 10 %,
vendar tako zniZanje ni posledica
manj$e proizvodnje ter slabse proda-
je ali .slabSega gospodarjenja, tem-
vel posledica postopnega uveljavlja-
nja zakona o ugotavljanju in razpo-
;ejanju celotnega prihodka in do-

odka.

Nekatere delovne organizacije
(Zelezarna) so namreé v smislu za-
kona, Ze uFotovile skupni_prihodek,
kateri je bil na osnovi meril iz samo-
-upravnega sporazuma o zdruZeva-
nju dela in sredstev, razporejen na

'OZD, ki so pri njegovem pridobiva-

skupnega prihodka pa je v celotnem
prihodku zajeta le eksterna realiza-
cija in ne ve¢ tudi realizacija, ozi-
roma prihodki od internega prome-
ta, ki so bili lani v celotnem prihod-
ku podvojeni. Tak na¢in obrafuna
pa prav gotovo pomembno vpliva na
oblikovanje celotnega prihodka in
njegovo manjso rast. Razen tega naj
opozorimo tudi na proces ustanav-
ljanja TOZD, ki 3e vedno tele, zakaj
tudi zaradi tega prihaja do spre-
memb vnadinu zajemanja podatkov.
S tem pa je zmanj$ana moZnost pri-
merjave in realne ocene uspeSnosti
poslovanja v posameznih obracun-

nju sodelovale. ugotavljanjem  skih obdobjih.
PORABLJENA SREDSTVA
JESENICE
januar—september

1977 1978 ind.
industrija 5,920.531 4,580.124 77
kmetijstvo — - -
gozdarstvo 5618 4.125 73
vodno gospodarstvo - — -
gradbeniStvo 407.450 467.198 115
promet in zveze 37.757 105.034 278
trgovina 676.164 876.095 130 -
gost. in turizem 68.657 109.900 160
obrt in osebne storitve 468.862 150.935 32
stan. kom. dej. in
urej. nas. in prost. 22267 22.184 100
fin., teh. in
poslovne storitve 3.140 4.251 135
SKUPAJ 7,610.446 6,319.846 83

Relativno nizko rast izkazujejo
tudi porabljena sredstva. Po podat-
kih periodiénih obracunov so v deve-
tih mesecih dosegla 6.320 milijonov
din. Torej so_EreceJ nizje od porasta
celotnega pri odka, kar nam kaZe
na boljSo ekonomicnost poslovanja.
Seveda pa naj takoj opozorimo, da
tudi obratun porabljenih sredstev v
primerjalnib letih ni enak. Lani so
namre¢ delovne organizacije lahko
zniZale porabijena sredstva za. del

. strodkov, vsebovan v neplacani rea-

lizaciji. Te stroSke so prenesle v
vrednost zaleg. Razen tega pa so vse

tiste organizacije, ki $e niso imele
svojih samoupravnih aktov usklaje-
nih z zakonom o zdruZenem delu,
obra¢unale med porabljenimi sred-
stvi tudi pladila za storitve delovne
skupnosti, pospeSeno amortizacijo
ter stroSke za kazni, takse in sodne
stroSske. Za navedene stroSke, ki so

letos v celoti pokriti iz dohodka pa

je potrebno porabljena sredstva ko-
ri%lrati. zaka) le na tak nacin je vsaj
delno omogocena njihova vsebinska
ﬁrimerijivost ter moZna ocena nji-

ovega gibanja v obeh primerjalnih
obdobjih. .

& =

dek

e doho- .

e AR  DOHODEK IN CISTI DOHODEK
- - Iz tabel je razvidno, da se a 34 9
" dek poveéal za 36 %, Cisti dohodek razvidna rz_.t.a' .

‘pa za 34‘%._‘!;;] panogah je ta rast .

3

" DOHODEK
JESENICE s
Jjanuar —september ;
1977 1978 ind.
industrija 703.573 1,031.579 147
kmetijstvo = o il
gozdarstvo 7.423 -12.762 172
vedno gospodarstvo = i £
gradbenidtvo 181.261 219.616 121
promet in zveze 39.989 91.000 228
trgovina 55.400 78.396 142
gost. in turizem 43.495 67.861 156
obrt in osebne storitve- 179.129 150.620 84
stan. kom. dej. in
urej. nas. in prost. 10.901 13.922 128
fin., teh. in
poslovne storitve 18.771 23.610 126
SKUPAJ 1,239.942 1,689.366 136
CISTI DOHODEK
JESENICE
januar —september
1977 1978 ind.
“industrija 470.875 694.500 147
kmetijstvo - - -
-gozdarstvo 6.328 8.077 128
vodno gospodarstvo - — -
gradbenistvo 141.112 169.724 120
promet in zveze 28.855 65.542 227
trgovina 38.290 56.989 149
gost. in turizem 37.152 58.789 158
obrt in osebne storitve 150.993 113.670 75
stan. kom. dej. in
urej. nas. in prost. 8.576 11.066 129
fin., teh. in
poslovne storitve 15.420 20.097 130
SKUPAJ 897.601 1,198.454 134
AMORTIZACIJA cija, ki je predpisana, medtem ko se

Amortizacija, ki bi morala po
srednjeroénem planu predstavljati
kar éetrtino druZbenega proizvoda
in je predvidena predvsem kot vir
anuitet in vir financiranja enostav-
ne in razsirjene reprodukcije ter
obratnih sredstev. se je povecala za
22 %, vendar je to samo amortiza-

je gospesena amortizacija znizala za
10 % in predstavlja le minimalni de-
lez v skupni amortizaciji. Najvidji
dele v strukturi amortizacije zavze-
ma amortizacija industrije, in sicer
kar 86 %. Po panogah pa je amorti-
zacija razvidna iz naslednje tabele:

AMORTIZACIJA PO PREDPISANIH MINIMALNIH STOPNJAH

JESENICE
januar —september
1977 1978 ind.

industrija 271.763 371.120 136
kmetijstvo - - =
gozdarstvo 616 785 127
vodno gospodarstvo - - -
gradbenistvo 3.892 4.812 124
promet in zveze 6.819 24.875 365
trgovina 4.418 4978 113
gost. in turizem 7.348 10.367 141
obrt in osebne storitve 54.499 10.951 20
stan. kom. dej. in

urej. nas. in prost. 1.061 1.289 121
fin., teh. in

poslovne storitve 154 176 114
SKUPAJ 350.570 429.353 122

DEL DOHODKA ZA AMORTIZACIJO, OBRACUNANO
PO POSPESENIH STOPNJAH
JESENICE
januar —september
1977 1978 ind.

industrija 1.939 998 -51
kmetijstvo — — —
gozdarstvo - 82 -
vodno gospodarstvo - - .=
gradbeniitvo 1.816 1.664 92
promet in zveze 2.225 1.407 63
trgovina 4.001 4.909 123
gost. in turizem 201 — -
obrt in osebne storitve 161 220 137
stan. kom. dej. in

urej. nas. in prost. 260 296 114
fin., teh. in

poslovne storitve — — —
SKUPAJ 10.603 9.576 90

IZVOZ - UVOZ

Skupni izvoz, kar je razvidno tudi
iz tabele, se je povedal letos v deve-
tih mesecih za 17 %, vendar je tak
obseg izvoza Se vedno pod planskimi
obveznostmi. Najviije povefanje iz-

voka je dosegla delovna organizacija
Gorenjska oblacila, Iskra Blejska
Dobrava, Tehni¢ni biro Jesenice in
Zelezarna Jesenice, Lesno-industrij-
ski obrat pa je zmanjsal izvoz glede
na isto obdobje lan: za 29 7.

IZVOZ IN UVOZ V DEVETIH MESECIH 1977 IN 1978
PRIMERJAN S PLANOM ZA 1978 V OBCINI JESENICE

. : Realizacija 11X 78 I-1X 78
Plan 1978 - -
(amer. dolarji) lan I-1X77 [-IX78T1_1X 77 plan 78
1ZVOZ
1. Zelezarna Jesenice 11,586.300 5,346.535 5,746.060 107,5 496
2. Iskra Bl. Dobrava 1,900.348 566.367 1,041.415 1839 54,8
3. Gorenjska oblaéila 142.000 66.917 158965 237,6° 1120
4. Klavnica Jesenice 220.000 - - - -
5. Lesnogalanterijski obrat 62.671 54.670 38.977 71,3 62,2
6. Tehniéni biro Jesenice 931.500 869.135 1,080.350 1243 1160
7. Industrija — obrt .
Jesenice — — 12.008 - —
SKUPAJ 14,842.819 6903.624 8,077.775 1170 544
uUvoz . -
1: Zelezarna Jesenice 38,499.100 20,369.738 21,801.968 107,0 56,6
2. Iskra Bl. Dobrava 500.000 77.000 582823 7569 1166
3. Gorenjska oblacila 257.000 - 243607 — 94,8
4. Klavnica Jesenice 131.000 56.899 36.626 -~ 644 280
5. Lesno predel. Mojstrana 46.227 26.969 112.399 4168 2431
6. Industrija — obrt ‘ &
Jesenice ! - 194.013 - 82.748 171.000 206,7 88,1
SKUPAJ 39,627.340 20613.354 22948423 1113 579

: 1ZGUBE
~ Po_pregledu devetmeseénih po-
slovnih rezultatov delovnih organi

~ zaci) & podrocja’ gospodarstva nase
i obﬁ{m hgotavllamn,

da znasa skup-
na izguba: 103,742.531 din, kar je za

78 % vet kot ob polletju letos. Stevi-

lo OZD, ki so poslovale z izgubo oh
H“glfgu' se je zmanjSalo s 6 na 3

Celotna izguba analizirana z vidi-
ka gospodarstva ni perefa, vendar
pa ugotavljamo, da se ne izvajajo
sprejeti ukrepi in priporo¢ila v orga-
nizacijah zdruZenega dela, ki stalno
izkazuje izgubo. Ugotavljamo tudi,
da te organizacije ne izpolnjujejo
dolotil zakona o ugotavljanju in
razporejanju celotnega prihodka in
dohodka (programi ukrepov) zaradi
tega je tudi otezkofeno analiziranje
njthovih ukrepov za odpravljanje

izgub.

ﬁ pregleda devetmesecnih poslov-
nih rezultatov je razvidno, da so
poslovanje z izgubo zakljuéile na-
slednje ~ organizacije zdruZenega
dela.

Glej razpredelnico na 19. strani

TOZD Hladna valjarna Bela je
poslovala v 3. kvartalu slabe kot
v I. polletju, kljub sprejetim ukre-
pom za zmanj$anje poslovne izgube.
Osnovni probiem ge bilo pomanjka-
nje TVT iz domacega jekla. Pntisk
kupcev je zaradi zaostankov precej-
Jen, zaradi urgenc pa se morajo spre-
minjati proizvodni programi, kar
vpliva na obseg in stroske proizvod-
nje, prav tako pa tudi na stanje pro-
izvodnih naprav, predvsem peci v [i-
nijah. Y

Kompas TOZD Hoteli Kranjska
gora izkazuje ob devetmesecju pre-
cej manj$o izgubo kot v polletju,
vendar se bo ta do konca leta pove-
¢ala, zaradi slabe zasedenosti v zad-
njih treh mesecih, na priblizno
3,000.000 din.

SGP Gradbinec TOZD DruZbeni
standard pa ima izgubo zaradi ne-
urejenega platevanja ostalih TOZD
za prehrano.

OSEBNI DOHODKI
IN ZAPOSLENOST

Osebni dohodki so se v devetih
mesecih letos v druZzbenem sektorju
povetali za 21%, glede na isto
obdobje lani, pregled po panogah pa
navajamo za osem mesecev.

Poprecni Cisti osebni dohodek na
zaposlenega delavca v letu 1977 ter
obdobju januar—avgust 1977 in
1978:

Glej razpredelnico na 19. strani

Zaposlenost v druzbenem sektorju
se je v devetih mesecih letos pove-
¢ala glede na poprecje lanskega leta
za 1.5 %, od tega v gospodarstvu za
0.2 %, v negospodarstvu za 4,1 ¥ in
v poslovnih enotah za 6,7 .

Iz podatkov je razvidno, da odsto-
pamo od zacrtanih okvirov, po kate-

rih naj bi se zaposlenost v gospodar- |
stvu gibala hitreje kot v negospodar- |

stvu. Vzrok temu so predvsem inve-
sticije v gospodarstvu, ki se ne gib-
ljejo tako, kot so bile na¢rtovane.

e hofemo dose¢i premike v inve-
sticijskih naloZbah v osnovna sred-
stva, je potrebno, da delovne organi-
zacije proudijo dosedanje naloZzbe
ter sprejmejo tako investicijsko poli-
tiko, ki bo vkljudila izpade investci
v tem srednjeroénem obdobju.

R. K.

Zelezarski globus

INDIJA

Indija in ZdruZeni arabski emirati
se pogajajo o gradnji naprave za
proizvodnjo Zelezove gobe v Abu
Dhabiju. Njena letna proizvodna

zmogljivost bo milijon ton, kot
vlozek bouo wuporabljali indijsko
Zelezovo rudo in kot reducent

zemeljski plin. Pri samem projektu
bi sodelovala Indija tako tehni¢no
kakor tudi finan¢no. Obstoji tudi
predlog, da bi indijska Zelezarna
kupovala to Zelezovo gobo, jo
predelala v Zelezarske izdelke in jih
prodala nazaj v ZdruZene arabske
emirate.

POLJSKA
Poljsko trgovsko podjetje Centro-

zap je narotilo pri zahodnonemgkem °

podjetju Demag kontinuirno valjar-
nisko progo za proizvodnjo brezSiv-
nih cevi. Ta proga bo med najbolj
modernimi na svetu in bo lahko
letno proizvajala od 500.000 do
600.000 ton teh cevi. Celotna inve-
sticijska vrednost te valjarne je
predvidena v visini okoli 380 milijo-
nov nemskih mark.

VENEZUELA

Pred kratkim je bil podpisan
zakon o uresniditvi projekta za grad-
njo nove integraln: Zelezarne skupaj
s premogovnikom v vzhodni vene-
zuelski provinci Zulia. Skupna inve-
sticijska vrednost tega nrojekta je
predvidena v viSini 3,4 milijarde
dolarjev za kar bodo v glavnem po-
rabili sredstva iz drzavne blagajne.
Po prvi fazi izgradnje, ki bo zaklju-
¢ena leta 1982, bo imela ta Zelezarna
letno proizvodno zmogljivost mili-
jon ton surovega jekla. Do leta 1990
ratunajo na postopno povedanje
proizvodnje .na pet milij. ton suro-
vega jekla letno. Premogovnik bo
zagotavljal Zelezarni Stiri milii. ton
premoga za koksiranje letno.
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Uspesno izvrSevanje proizvodnih programov zahteva kvalitetno, koli¢insko in
¢asovno zagotovitev energetskih medijev $e posebno na podroéju tekoéih goriv.

Pomembno vedji obseg skupne in gotove proizvodnje zahteva tudi povecane
storitve notranjega in zunanjega transporta. Zato moramo z boljSo organizacijo in
disciplino izvajalcev transportnih storitev in koristnikov zagotoviti nemoten pretok
materialov med TOZD, kakor tudi z dobavitelji in kupci.

Storitveno dejavnost opravlja tudi temeljna organizacija zdruZenega dela
DruZbena prehrana. Se nadalje se moramo prizadevati za izbolj$anje organizacije
in kvalitete prehrane ter ostalih storitev.

Za izbolj3anje delovnih pogojev zaposlenih in izbolj$anje kvalitete uslug mora-
mo dograditi toplovodno omrezje do samopostreZne restavracije in vedjo skrb
posvetiti urejenosti kantin.

Za izbolj8anje Zivljenjskih pogojev delavcev, ki stanujejo v samskih domovih,
on;aimo adaptirari kadrovski samski dom in urediti okolico samskega doma na

aviu.

3. Nabavna dejavnost

Osnovni cilj pri oskrbi s surovinami in reprodukcijskim materialom mora biti
usmerjen na domade trZis¥e. Uvoz bo moZen le za tiste nujno potrebne surovine in
materiale, ki jih na domadem trgu ni v zadostni koli¢ini, sli¢ni kvaliteti in ustrez-
nem asortimentu, oziroma jih ne proizvajamo v nasih delovnih organizacijah. Na
tem podroéju preusmerjanja je nujno sodelovanje TOZD v okviru DO in SOZD.

Posebno skrb moramo posvetiti pravo¢asni dobavi planiranih polproizvodov,
tako v ustreznem asortimentu kot po kolifini, kar je eden od osnovnih pogojev za
izpolnjevanje planskih obvez v prihodnjem letu. Dinamiko nabave polproizvodov je
potrebno uskladiti s predvideno dinamiko proizvodnje kontinuirne naprave za vli-
vanje gredic. . " '

Za nemoteno proizvodnjo v temeljnih organizacijah zdruZenega dela moramo
poleg vleZnih surovin, goriva, energije in rezervnih delov nabaviti 150.000 ton pol-

proizvodov v dolofenem asortimentu in ustrezni kvaliteti, s posebnim poudarkom _

na vlozku zd HV Bela in Jeklovlek.

Vetjo pozornost je treba posvetiti oskrbi s kvalitetnimi rezervnimi deli zaradi
posebnih pogojev naro¢anja in dolgih dobavnih rokov.

Pri nabavi surovin, polizdelkov, repremateriala, goriva, energije in storitev
moramo stremeti za tem, da se cene le-teh ne bodo dvigovale bolj kot prodajne cene
nasih proizvodov. )

Teziti moramo za tem, da bodo zaloge surovin, repromateriala in goriv v opti-
malnih koli¢inah.

4. Prodajna dejavnost

_Za prihodnje plansko leto moramo optimalno zakljuéiti pogodbe za trino
raziskane in planirane asortimente izdelkov TOZD. Pri tem moramo upoStevati
strukturo in dinamiko proizvednih programov ostalih ¢&lanic SOZD Slovenske
Zelezarmme.

Skladno z ugotovljeno absorbcijsko sposobnostjo domaéega in tujih trZise
moramo izbrati ustrezno strukturo kupcev. Za nemoteno in produktivno delo
TOZD je treba.angaZirati prometne organizacije za neobhodno koncentracijo
narofil, zagotavljanje programirane dinamike prodaje ter izvrSevanje pogodbenih
obveznosti. Zagotoviti je treba vsaj 60 % prodaje direktnim kupcem.

V okviru sprejetega nadrta prodaje moramo zagotoviti koli¢inskim in kvalitet-
nim potrebam po vloku DO SOZD Slovenske Zelezarne in podpisnicam samo-
upravnega sporazuma v skupnosti za proizvoednjo in predelavo jekla SR Slovenije.
Nadaljevati moramo z organizirano akcijo, zlasti preko omenjene skupnosti, za
usmerjanje njihovih potreb v skladu z nafim razvojnim programom. 3

Posebno pozornost je treba posvetiti prodaji proizvodov, za katere imamo pro-
ste kapacitete, trif¢e pa ne kaZe dovolj velikega interesa. -

V okviru tekote ekonomske politike je treba nadaljevati z aktivnostmi, s kate-
rimi naj bi zagotovili normalne pogdje poslovanja. Politika gibanja prodajnih cen
naj bi tudi v letu 1979 slonela na sklenjenih samoupravnih sporazumih o urejanju
promeia in prodajnih cen s porabniki nasih izdelkov. Poviganje prodajnih cen naj
bo v skladu s porastom stroSkov osnovnih surovin in energije oziroma v sklad
z dolofili resolucije SRS, . . CERB e Sty
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Na podlagi izdelanih bilanc in nadelne samoupravne opredelitve delovne orga-
nizacije, moramo izvr$iti mozne oblike izvoza na$ih izdelkov, da bi zagotovili izvrse-
vanje planskih nalog zlasti pri uvozu investicijske opreme oz. repromaterialov.
Tako zastavljeno izvozno aktivnost moramo organizirati v tesnem sodelovanju
z ostalimi ¢lanicami SOZD Slovenske Zelezarne. $

elezarna Jesenice bo v prihodnjem letu izvozila za najmanj 13 mio dolarjev
izdelkov v obliki rednega izvoza, blagovne menjave in kooperacije z Oerlikonom.

Za doseganje zastavljenih ciljev je treba med ostalim razviti ustrezno propa-
gandno aktivnost, in sicer selektivno po proizvodih, odvisno od nasega poloZaja
na trZif¢u. Za del ekonomske propagande, ki ima skupni pomen in daje ve&je rezul-
tate, bi se ustrezno povezali z ostalimi DO SOZD Slovenske Zelezarne.

Potrebno je usklajeno delovanje nabavne in prodajne sluZbe zlasti pri oskrbi
s potrebnimi polproizvodi.

5. Raziskovalna in inventivna dejavnost

Raziskovalna dejavnost

Na podroéju raziskovalnega dela moramo tefiti, da se vse moderne metode in
dosezki znanosti v proizvodnji in predelavi jekla éim hitreje prenesejo na nade
razmere z namenom, da se doseZejo boljsi proizvodni rezultati in razdiritev asorti-
mana izdelkov.

TeZis%e dela v proizvodnji surovega Zeleza in jekla bo na pripravi vsipa za
plavZa, proizvodnji grodlja z nizkim Zveplom ter odZveplanju izven plaviev.

V proizvodnji jekla bo glavna skrb osvajanje litja celotnega asortimenta jekel,
ki ga moramo vlivati v gredice po kontinuirnem postopku, osvajanje tehnologije
izdelave borovih jekel, osvajanje tehnologije proizvodnje dinamo jekla s povisanim
Al ter vrsto drugih nalog, ki naj izbolj3ajo kvaliteto izdelanega jekla.

V valjarnah bo teZid¥e dela usmerjeno v osvajanje kompletne tehnologije
valjanja, osvajanje tehnologije predelave konti vlitih gredic, preiskavam vpliva
nacina ohlajanja toplo valjane Zice na predelovalnost v hladnem utrjevanju tehno-
logije valjanja dinamo jekel s povidanim Al itd.

V hladni predelavi bo teZi$¢e dela usmerjeno na osvajanje tehnologije hladnega
vlefenja nizkolegiranih jekel, dolofevanje preoblikovalnih sposobnosti patentiranih
Zic ter osvajanju tehnologije vle¢enja nerjavnih Zic za varjenje. -

Poleg fundamentalnih raziskav bodo raziskave usmerjene fe v razvoj in osva-
janje novih vrst specialnih jekel za pobolj$anje na osnovi legiranja z borom, jekel z
minimalno mejo plasti®nosti do 70 kg na kv. milimeter in nerjavnih avstenitnih
jekel za izdelavo vijakov s hladnim preoblikovanjem.

Posebno pozornost bomo posvetili kontroli izdelkov, ki je eden od osnovnih
pogojev za zadovoljevanje zahtev naronikov po kvalitetnih izdelkih in zmanj3anja
reklamacij, z uvajanjem samokontrole v proizvodni proces. o W

Inventivna dejavnost

Izbolj8ati moramo organizacijsko strukturo inventivne dejavnosti v okviru
inovacijsko usmerjenega samoupravnega sistema, ki bo omogo€il intenzivnejsi
prenos znanja od »proizvajalcev znanja« do uporabnikov. MnoZi¢éna inventivna
dejavnest mora biti bolj povezana s profesionalno inventivno dejavnostjo v smislu
doseganja enotnih ciljev. :

Uvesti moramo moderne metode in postopke za izvajanje tehni®ne ustvarjal-
pofsti ter izboljSati informacijsko dejavnost v smislu hitrejSega pretoka inventivnih
informacij.

V okviru INDOK moramo izdelati katalog tehni¢nih problemov in katalog idej,
ki bosta sluZila usmerjanju dela novatorjev. { ‘

6. Kadrovska dejavnost : : ,
* Politiko zaposlovanja moramo voditi s sprejetim srednjeroénim planom Zele:

. zarne tako, da stopnja rasti zaposlenosti v Zelezarni v letu 1979 ne sme presegati

L1% in to ob naZrtovanih investicijah. Pri izvajanju politike zaposlovanja v posa-

meznih TOZD in delovnih skupnostih veljajo naslednja naéela:.

— #tevilo zaposlenih se poveZuje le v tistih TOZD in delovnih sk ih, ki
s novimi delovnimi napravami oz. agregati pomembno povetujejo obseg svoje
ejavnosti; : . s e M T T
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Zap. Opis investicije po Srednjeroéni Nova

10. OdpraSevalna naprava: 100.000  105.113 - 22.000 o
11 Za#éita okolja 45.000 - o 15.000 5[[)0
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— v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih, ki objektivno ne Sirijo
svoje dejavnosti, in povedan obseg proizvodnje in del temelji na boljSem izkori-
i¢anju delovnih naprav, ¢asa, izplenov, ip, je osnova plana potrebnih delavcev
v letu 1979 doseZeno povpreéno Stevilo zaposlenih v letu 1978;

— prednostno je potrebno zagotoviti planirano Stevilo zaposlenih v temeljnih
organizacijah, ki s svojim izpolnjevanjem planskih obvez odlodilno vplivajo na -
doseganje planirane proizvodnje; :

— znotraj temeljnih organizacij prednostno zagotoviti zadostno $tevilo zapo-
slenih delavcev za opravljanje del in opravil na kljuénih agregatih, kar Se posebno
velja za vzdrZevalne — remontne dejavnosti; i

— temeljne organizacije in delovne skupnosti se obvezujejo, da bodo iskale
notranje rezerve tudi v pogledu Zivega dela z uveljavljanjem racionalizacij, boljse

| organizacije dela in drobnimi modernizacijami proizvodnih postopkov v cilju hitrej-

e rasti produktivnosti in zmanjs$evanju zahtev po novih dodatnih delavcih.

Z nafrtovano stopnjo rasti zaposlenosti in s Se bolj kvalitetnim delom na pod-
rofju zaposlovanja, utrjevanjem notranjih medsebojnih odnosov, izboljSanjem
odnosa do delovnih obvez v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih se
bomo prizadevali:

— da zniZamo &isto fluktuacijoza 1 %; 5

— da zniZamo odsotnost z dela — predvsem na podro¢ju korii¢enja bolezenske
odsotnostiza 0,5 %; .

— da TOZD s kontinuirnim obratovanjem enakomerno skozi vse leto koristijo
letni dopust — meseéno najmanj 7 % in v mesecih julij in avgust najve¢ do 15 %

| planirane kvote dopustov, oziroma v vedji meri koristijo dopuste v ¢asu velikih

remontov; za ostale TOZD pa naj se prou¢i moZnost izkorié¢anja kolektivnih letnih
dopustov.

Kvalitetni in koli¢inski rezultati osnovne dejavnosti so pomembno odvisni od
strokovne — kvalifikacijske strukture zaposlenih delavcev. Za nivo delovnih nalog,
ki so s srednjerofnim programom nafrtovane, je v letu 1979 potrebno delati na
izbolj8anju kvalifikacijske strukture zaposlenih, in sicer:

— poveda naj se §tevilo poklicnih delavcev s 24,2 % na 26,4 %,

— delavcev z delovodsko in srednjo %oloz 11,8 % na 13,7 %,

— delavcev z viSjoSoloz 2,1 ¥ na 2,7 %in

— delavcev z visoko 30loz 2,1 $na25 % .

Po zasnovanem programu moramo nadaljevati z izboraZevanjem delegatov za
druzbenopoliti®ne in samoupravne interesne skupnosti. Vso skrb je treba posvetiti
na¢rtnemu usposabljanju vodij samoupravnih delovnih skupin.

7. Investicijska dejavnost

V prihodnjem letu moramo vlagati sredstva v tiste projekte iz srednjero¢nega
programa, ki nam bodo najhitreje povrnili vloZena sredstva ob povefani produktiv-
nosti, izboljanju kvalitete izdelkov, izbolj#anju delovnih pogojev, varnosti pri delu
in varstvu okolja.

V letu 1979 bo znasala skupna vrednost investicij 618 mio din. Predlog plana
Investicij za leto 1979 po napravah je naslednji: (v 000 din)

_ Investicije
Ocena Prijave =
Plan real. plana Plankonv. uvoza ¥
1979 =

Predra¢unska vrednost

9 Rekonstruke. Zi&. valj. 135.000 190.000 37.468 37.468 -

— 50.000

it. . objektih nadrt vrednost 1978 1978 -~ 1979
1 Predelava
talil. odpadkov 51.500 36.100 9.829 9.829 - — A
2 Zvratalna naprava 9.000 1846 1.846 — — A
3 Hala jeklovleka 102.500 13.700 13.562 ' 13.562 - A
4 Modernizacija jeklovleka 39.730 26910 16.910 22.820 A
5 Strojne del. 1. faza v 4 : e
in anex TR 60.000 38.630 17.599 13.930 21.700 A
6 Konti liv ; - _168.000 250.000 119.502 169.502 . 58.562 A
7 Skarje za st. Zelezo /52900  30.653 . 21.219 16219 5.000 A
' 8 VAC Zica - ¢ 31.800 29.000. 5887 5.887 - 2
- B
B

2
- .

%

- zastojev v TOZD Valjarna quming—étgkel pod 31 %, v TOZD Valjarna Zice in profi- |

- vodnih TOZD.
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— na podroéje oblikevanja in zagotavljanja sredstev za zadovoljevanje oseb-
nih, skupnih ter splodnih druZbenih potreb in interesov v samoupravnih interesnih
skupnostih, krajevnih skupnostih in druZbenopoliti¢nih skupnostih,

— na podroéje ljudske obrambe in samoza&éite.

II. SKUPNE NALOGE V LETU 1979

1. Proizvodna dejavnost

Za zagotovitev pozitivnih poslovnih rezultatov je skupni cilj vseh delavcev
Zelezarne, da v letu 1979 ustvarimo 6.100 milijonov eksterne realizacije, kar bomo
dosegli s proizvodnjo najmanj 476.000 ton gotove proizvodnje v planiranem asorti-
mentu.

Za dosego osnovnega skupnega cilja je potrebno:

Cim bolj gospodarno izkorid¢ati proizvodne naprave za doseganje optimalnih
proizvodnih in poslovnih rezultatov v TOZD.

Posebna skrb 'in prizedevanje vseh odgovornih delavcev mora biti posvedena
¢im hitrej§i usposobitvi in polnemu- kori¢enju kapacitet na novih proizvodnih
napravah v valjarni Zice, jeklarni in elektrodah, prav tako pa tudi ¢im boljSemu
obratovanju valjarne bluming-§tekel in hladne valjarne Bela.

Za zagotovitev vlozka TOZD Jeklovlek bo TOZD Valjarna Zice in profilov
osvojila dimenzije do & 32 mm, v jeklovleku pa bo omogofena uporaba svitkov
teh dimenzij. Do osvojitve teh profilov pa bo obratovala valjarna profilov.

Za zagotovitev pozitivnih poslovnih rezultatov moramo ob doseganju plani-
rane koli¢ine proizvodnje zagotoviti tudi planiran asortiment in kvaliteto, pri
Zemer je posebno skrb treba posvetiti proizvodnji dinamo jekla, nerjavnega jekla,
VAC Zice in ostalim bolj donosnim proizvodom.

Z boljSim operativnim in tehnoloskim planiranjem, organizacijo in izboljSanim

- informacijskim sistemom med TOZD in strokovnimi sluzbami zagotavljati rokovno

izdobavo nasih proizvodov kupcem v skladu s sprejetimi pogodbenimi obveznostmi.

Za doseganje kolitinskih, asortimentskih in kvalitetnih ciljev proizvodnje in
dobrih skupnih poslovnih rezultatov je potrebno posebno skrb posvetiti:

— rasti fizi¢ne produktivnostiza 5 %,

— izbolj¥anju izplenov, .

— zniZevanju strodkov surovin, energetskih medijev, transportnih storitev
(stojnine), delovne za3¢ite in drugih stro3kov, na katere posredno ali neposredne
pomembno lahko vplivamo. >

Pomemben deleZ k zniZevanju skupnih strokov bo prispevala tudi pridobitev
10.000 ton jeklenega odpadka z nasipa s povpreéno vsebnostjo 80 % Fe za potrebe
jeklarne in zmanj3anje zalog surovega jekla za 10.000 ton.

2. Storitvena dejavnost

Dobro in nemoteno izpolnjevanje proizvednih nalog je pogojeno z dobrim
vzdrievanjem vseh proizvodnih naprav, na kar morajo pomembno vplivati tako
delavci upravljalci-naprav, Se posebno pa delavci, ki naprave vzdrZujejo. Za ¢imbolj
gospodarno izkori¢anje proizvodnih naprav je potrebno posebno pozornost v letu
1979 posvetiti:

— pravodasni zagotovitvi vseh predvidenih nujnih rezervnih delov;

— stalnemu in kvalitetnemu vzdrZevanju naprav;

— kvalitetnemu in hitremu odpravljanju okvar, izvajanju remontov v cilju
stalnega zniZevanja zastojev; 3

— “%e posebno skrb bo potrebno posvetiti yzdrfevanju in negi kljuénih proiz-
vodnih naprav zlasti v TOZD Jeklarna, Valjarna bluming-3tekel, Hladna valjarna
Bela in Valjarna Zice in profilov, ki odloéilno vplivajo na proizvodne rezultate
vetine TOZD; 3 i G y

— skupni cilj proizvodnih in storitvenih TOZD naj bi bil doseganje skupnik

lov pa pod 38 %; . e :
— za zagotovitev vedjega obratovalnega &asa in manj zastojev je treba izbolj-

‘Sati obratovalno stanje naprav in skrbneje upravljati z napravami; .

- — Ze nadalje je treba prilagajati razvoj storitvenih dejavnosti razvoju proiz-
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TEHNIGNE ZANIMIVOST IZ VSEGA SVETA

NOV NACIN GRANULACIJE
RAZTALJENEGA GRODLJA

Svedska Zelezarna Uddeholm AB
‘e razvila nov, cenen nadin pretvar-
ianja raztaljene kovine ali grodlja
; granulat. Le-ta ima vrsto predno-
ti pred 'vlivanjem raztaljenega

odlja v kokile. Granule je laZje
prekladati in vskladis¢iti in moZno
ih je transportirati s transportnimi
irakovi do skladi3®a ali do jeklarske
i. Omogodajo tudi bolj natanéno
ehtanje dragih ferozlitin pri njihovi
uporabi v jeklarstvu. Razen tega
bahteva ta postopek granulacije
anj investicijskih sredstev kot za
potrebne naprave pri vlivanju v ko-
kile ali drugi nadin granulacije, pa
tudi vzdrZevanja je malo. Za oprav-
ljanje naprave je potreben samo en

0Z.

Ta postopek, imenovan Granshot
postopek, so v Svedski Zelezarni raz-
ili pri proizvodnji grodlja. Primeren
ie za kovine in zlitine z veliko po-
hriinsko napetostjo in sorazmerno
visokim  talid¢em. Zato so ga
preizkusili tudi pri proizvodnji zlitin
ferokrema in feroniklja.

Osnovne znacdilnosti tega postop-
ka so razvidne iz skice. Raztaljena
kovina tefe iz ponvice preko poseb-
nega lijaka na okroglo opeko iz
ognjestalnega materiala, ki jo ime-
pujejo razpriilna glava. Le-ta je
raprta v posebnem kotlu, v katerem
je hladilna voda. Ko pade curek raz-
taliene kovine na razpriilno glavo,
se razpr3i v kaplje, ki tvorijo granule
¢ prej, ko padejo v vodo, kjer se
ohladijo. Priblizno 95 % (po teZi)
vseh na ta nafin proizvedenih gra-
nul ima dimenzijo med 2 in 25 mm.
Granule se zbirajo na dnu hladil-
nega kotla, od koder jih transporti-
rajo s pomodjo elevatorja.

Granshot postopek je mnogo eno-
stavnej8i kot drugi nacini granula-
cije, ker nima premikajoéih se delov
in ni potrebna voda pod pritiskom.
Edini del, ki ga je treba po vsakem
vlivanju zamenjati, je okrogla ognje-
stalna opeka. Hladilne vode ni treba
posebej ¢&istiti, ker nima nobenega
vpliva na tvorjenje granul. Te so Ze
popolnoma oblikovane v trenutku,
ko se dotaknejo vodne povrSine.
Hladilna voda kroZi do hladilne na-
prave, kjer se ohladi in potem stefe
nazaj v hladilni kotel.

Oblika nastalih granul je doloena
predvsem z razmerjem med kemi¢no
sestavo raztaljene kovine in ‘kine-
li‘tne energije curka, ko pade na raz-
priilno glavo. Ostali ¢initelji, ki vpli-
vajo na obliko in velikost granul, sta
lemperatura in viskoznost curka
raztaljene kovine ter pogoji okolja
vasu vlivanja.

Hladilni kotel, ki ga uporabljajo
pri tem postopku, lahko stoji na
tleh, oziroma Se bolje, e je pod
povrSino tal. Kot je razvidno iz
skice, je v hladilnem kotlu njegovi
velikosti ustrezen lijak iz jeklene
plotevine, v katerem se zbirajo gra-
nule. Nadaljnji transport granul v
vagone ali bunkerje je moZen z ele-
vatorjem in transportnimi trakovi.
Na naéin in mesto transportiranja

granul vplivajo lokalni pogoji v sa-
mem obratu.

Pri Granshot postopku je treba
uporabljati med ponvico in opeko za
granuliranje vmesni kotlic¢ek z izliv-
kom. Namesto livne ponvice je moz-
na tudi uporaba torpedo voza za
prevaZanje in vlivanje raztaljenega
grodlja. V takinem sluéaju je treba
uporabljati ve¢ hladilnih kotlov na-
enkrat.

Po transportiranju granul iz hla-
dilnega kotla jih je moZno naloziti v
vagon ali transportirati naprej s po-
modjo traku do mesta uporabe ali
v skladid®e. MoZno jih je vskladis&iti
v bunkerjih ali na prostem in za pre-
kladanje lahko sluZijo grabilei ali
elektromagneti.

Posebno prednost predstavljajo s
tem postopkom proizvedene granule

za proizvajalce raznih ferozlitin.
Mozno jih je zelo natanéno stehtati
in pakirati v jeklene sod¢ke primer-
ne za prevoz do kupcev. Druga veli-
ka prednost je v tem, da uporaba teh
granul redi problem prasenja in ro-
pota, ki nastaneta pri drobljenju
velikih blokov zlitin v manj%e kose.

VaZno podroéje uporabe Granshot
granul so tudi indukcijske elektri¢ne
peti, kjer omogota velika nasipna
teZa gosto nasutje vlozka. Popravek
kemine analize raztaljenega jekla
je z granulami laZja kot z veé&jimi
kosi. Razen tega so tudi zelo pri-
merne za regulacijo temperature
taline v kisikovih konvertorjih. V
primerjavi z Zelezovo rudo, ki jo tudi
uporabljajo v ta namen, omogodajo
vedjo produktivnost.

e pride raztaljena kovina v stik z
vodo, obstoja velika nevarnost za
eksplozijo. Pri tem postopku granu-
lacije so to nevarnost zmanj3ali na
minimum, kar so dokazali s potekom
normalne proizvodnje teh granul.
Glavni vzrok za majhno moZnost
eksplozije je v tem, da nastanejo
granule prej kot se dotaknejo vodne
povriine.

Granshot napravo je mogofe pri-
lagoditi posameznim zahtevam tako
glede viSine proizvodnje, kakor tudi
glede razpoloZljivega prostora. Tako
Je mogode postaviti enega poleg dru-
gega vrsto hladilnih kotlov in s tem
dosedi potrebno proizvodno zmoglji-
vost. Prav tako je mogode uporabiti
%e razpoloZljiva transportna sred-
stva — bodisi trakove ali vozila.
Kon¢no je treba %e omeniti, da po-
vzrotajo gladke Granshot granule
zelo malo obrabe na transportnih
trakovih.

F

JAPONSKI »VECNI MORNAR«

Veliki nems3ki skladatelj Rihard
Wagner je pred 125 leti napisal
opero » Vetni mornare, ki jo tudi da-
nes velikokrat izvajajo v opernih
hifah po vsem svetu. Osnova za li-
breto je bila zgodba o »Ve¢nem mor-
narjue, ki je preklet in zato blodi po
morjih in samo vsako sedmo leto

i = &5 e

: ]

pride na kopno ter if¢e Zeno, ki bi ga
ljubila in mu bila zvesta . . .

Po Stiriletnih nasprotovanjih pro-
ti prvi japonski trgovski ladji na
jedrski pogon »Mutsue, je le-ta v
oktobru izplula iz svojega mati¢nega
pristanid¢a Ominato, ki leZi na seve-

Gradnja reducirne postaje za plinovod

ru glavnega japonskega otoka Hon-
shu. Odplula je v ladjedelnico Sase-
bo v prefekturi Nagasaki, kjer jo
bodo popravili in rekonstruirali. To
je drugo potovanje te ladje. medtem
ko se je njena prva voZnja pred Stiri-
mi leti konéala z veliko polomijo.

PRVA LADJA
NA JEDRSKI POGON

V pric¢etku Sestdesetih let, ko rast
japonskega gospodarstva ni poznala
meja in je bila vera v stalni tehni¢ni
napredek $e neomajna, je osnovala
japonska vlada »agencijo za razvoj
jedrskih ladij«. Japonska, ki je v lad-
jedelni$tvu med prvimi na svetu, je
hotela biti pripravljena na pritako-
van prehod s konvencionalnega na
jedrski pogon trgovskih ladij. Ladja
»Mutsu« je bila misljena kot proto-
tip za to novo generacijo trgovskih
ladij. Leta 1972 je bila skupaj z jedr-
skim reaktorjem zgrajena v domacih
podjetjih in predana naro¢niku.

Vendar sta minili 8e dve leti, pre-
den je nastopila svojo prvo voZnjo.
Vzrok je bil hud odpor ribi¢ev obdine
Mutsu, kateri pripada pristani$te
Ominato in kjer je bila ladja zasi-
drana. Njeni nasprotniki so trdili, da
bo ladja na jedrski pogon radio-
aktivno okuZila morje in s tem one-
mogod¢ila ribolov, ki je glavni vir za-
sluZka prebivalcev te ob¢ine. Zato so
ribi¢i s svojimi ladjami blokirali
»Mutsu« v pristaniSéu.

Konéno so imeli odgovorni pred-
stavniki vlade dovolj. Sklenili so, da
ne bodo veé ¢akali na dogovor z ribi-
¢i, da bi odnehali s svojo blokado,
temved, da bodo izkoristili prvo pri-
liko, ki bo omogo¢ila ladji 1zpluti iz
pristanis¢a. Zeleli so z uspefno po-
skusno voZnjo dokazati, da je yMut-
su« v vsakem pogledu sposobna in
»lista« ladja.

ZMAGOSLAVJE IN PORAZ

Ta priloZnost je nastopila avgusta
leta 1974. Zaradi blizajolega se taj-
funa so morali ribi¢i potegniti svoje
ladje, ki so blokirale pristanis¢e, na
suho. Posadka jedrske ladje je izko-
ristila to priloZnost in »Mutsu« je iz-
plula iz pristanii¢a. Ko je bila na
odprtem morju, so aktivirali reakto-
rje in kmalu je kapitan sporodil na
kopno ponosno novico, da so na ladji
ustavili konvencionalne motorje in
da pluje na jedrski pogon.

Zadovoljstvo in navdus$enje ni tra-
jalo dolgo. V strojnici so se nena-
doma posvetile alarmne lucke in
razburjeni jedrski strokovnjaki, ki
so bili na ladji, so ugotovili, da uha-
jajo skozi razpoko na za&¢itnem pla-
i¢u reaktorja gama Zzarki. Popravilo
na odprtem morju ni bilo mogode,
prav tako pa tudi prikritje te okvare
ne. Na ladji so bili namre¢ tudi novi-
narji, ker so ra¢unali na potek po-
skusne voZnje brez okvar.

Novica o okvari se je bliskovito
razdirila po celotni Japonski in s tem
je bila tudi potrjena bojazen na-
sprotnikov te ladje. Razburjeni na-
sprotniki atomske ladje so takoj blo-
kirali s svojimi ladjami pristaniice
Ominato. Zato je bila ladja prisilje-
na sedem tednov krizariti po Paci-
fiku v stilu »Ve¢nega mornarja«. Po-
sadko, ki je bila Ze popolnoma
izérpana, so oskrbovali s pomodjo
helikopterjev. Kon¢no je predstav-
nikom vlade po dolgotrajnih in mucé-
nih pogajanjih z nasprotniki ladje le
uspelo dose¢i kompromis, da je
»Mutsu« luhko prispela do obale.
Oblastem prefekture Aomori in
mestu Mutsu, v katere pristojnost
sodi pristani§¢e Ominato, je tokijska
vlada zagotovila, da bodo v roku Se-
stih mesecev nasli novo mati¢no
luko za to ladjo in da bo najkasneje
v dveh letih in pol za vedno zapu-
stila to pristaniice.

ISKANJE PRISTANISCA

Za ladjo »Mutsu« ne morejo upo-
rabljati kateregakoli mati¢nega pri-
stanis¢a, ker ladja zahteva za svoje
vzdrZevanje posebne naprave. Med
drugim tudi Zerjav z nosilnostjo 25
ton za menjavo gorilnih palic in pa
moZnost za njihovo zanesljivo skla-
dii¢enje.

eprav so vlada in odgovorni stro-
kovnjaki zagotavljali, da je okvara v
svoji osnovi zelo majhna in da je
tudi Zarfenje minimalno; to pri Ja-
poncih, ki so bili de iz ¢asov Hiro-
%ime alergini na atomsko energijo,
ni dosti pomagalo. Glede na taksno
javno mnenje je kazalo, da leZi nad
ladjo »Mutsu« prekletstvo. Kajti
nobeno pristanis¢e je ni hotelo spre-
jeti samo zatasno, kaj Sele za stalno.
Tako so pretekli tedni in meseci ne
da bi nasli kak$no resitev. V marcu
leta 1976 je stopil v akcijo takratni
predsednik japonske vlade Miki in se
je pozanimal, &e bi bilo pristaniice
Sasebo v provinci Nagasaki priprav-
ljeno izvesti potrebno popravilo.
Dolgo ni dobil nobenega odgovora.

Vendar se je izkazalo, da ¢as ne
dela proti vladi in ladji »Mutsue,
temve¢ zanju. Po nastopu naftne

krize, je jedrska energija ponovno
pritela pridobivati na ugledu. Razen
tega je pod pritiskom gospodarske
recesije marsikateremu nasprotniku
dotlej zanifevane ladje, le-ta naen-
krat postala dobrodoSel vir dela in
zasluZka. Zato se tudi ladjedelnica
v pristani¥¢u Sasebo ni hotela odreci
popravilu, katerega vrednost so ce-
nili na 20 milijonov dolarjev. Zato so
zagovorniki popravila priceli priti-
skati na odgovorne, da je treba po-
nudbo tokijske vlade sprejeti.

Ko je preteklo 13 mesecev po in-
tervenciji predsednika vlade Mikija,
je obéinski svet mesta Sasebo skle-
nil, da odpre pristanii¢e za ladjo
»Mutsu«. Pri tem je v soglasju z
guvernerjem prefekture Nagasaki
postavil pogoj, da je treba predhod-
no odstraniti gorilne palice. To pa je
bilo mogoce le v mati¢nem prista-
nis¢u Ominato, s ¢imer pa tamkajs-
nje oblasti niso soglaiale. Tako je
preteklo 3e eno leto in kon¢no sta
v aprilu 1978 popustila guverner in
parlament prefekture Nagasaki, tudi
v tej toc¢ki. Na osnovi tega je tokij-
ska vlada izdala v maju 1978 do-
kon¢no narotilo za popravilo »sMut-
su« v ladjedelnici Sasebo.

Vzporedno s temi dogodki se je
spremenila tudi situacija v mestu
Mutsu. Ribi¥ko industrijo je prav
tako zajela recesija in to je spodbu-
dilo zagovornike atomske ladje.

upan mesta Mutsu, ki je vodil boj
proti ladji, je pri ponovnih volitvah
1zgubil svoj mandat. Nadomestil ga

je kandidat, ki je pokazal ve¢ razu-
mevanja za gospodarske prednosti
mati¢nega pristani§éa ladje na jedr-
ski pogon.

KAKO NAPREJ?

Do zdaj se japonska vlada $e ni
odlodila, &e se bo »Mutsu« po izvede-
nem popravilu vrnila v pristaniite
Ominato, ali pa bodo izbrali kakino
drugo pristani¢e. Ravno tako ni
znano, kaj nameravajo narediti s to
ladjo v bodofe. Ali bo ostalo samo
pri enkratni investiciji in bodo ladjo
uporabljali kot plavajoéi laboratorij
za sploine poskuse z uporabno jedr-
sko tehniko? Ali na Japonskem gZe
ratunajo na nadaljnjo gradnjo
trgovskih ladij na jedrski pogon?

Izgleda, da si zaenkrat o tem niso
na jasnem in bodo verjetno poéakali
z dokonénimi odlofitvami. ko bodo
videli, kako izvajajo podobne pro-
jekte v drugih dezelah. Zvezna
republika Neméija in ZDA sta na
tem podrofju priblizno enako dale¢
kot Japonska. Vsaka je zgradila po
en prototip jedrske ladje, ameritko
»Savannah« in  zahodnonemsko
»Otto Hahn«. Vendar tudi v teh
dveh drzavah zaenkrat ni predvi-
deno nadaljevanje tega programa.

Ob koncu letodnjega oktobra se je
»Mutsu« kljub groZnjam njenih na-
sprotnikov, ki pa jih je znatno manj
kot prej in jih vodijo v glavnem
nekateri ekstremisti, da bodo one-
mogo¢ili njen prihod v Sasebo, Ze
uspela zasidrati v tem pristanidtu.

RODIJ

Rodij spada k dragim kovinam, in
sicer med tako imenovane platinide,
kamor priétevamo $e njej sorodne
kovine: iridij, osmij, paladij, rodij in
rutenij. Je bele barve z modrim od-
tenkom, ima visoko taliie 1966
stopinj Celzija in njegova specifiéna
teza je 1245. Je teZji kot srebro
(10,49), vendar precej lazji kot zlato
(19,3) in platina (21,45). Njegova
proizvodnja je precej zapletena in
draga, ker ga je v rudah le malo in 3e
to skupaj z nekaterimi drugimi pla-
tinidi. Ustrezno temu je visoka tudi
njegova cena.

Se ni dolgo, odkar so uporabljali
rodij predvsem kot legirni element
za termoelemente, grelne Zice in
podobno. Zato tudi njegova poraba
ni bila velika. Kmalu pa se bo
situacija precej spremenila in zato

tudi rafunajo na modan porast
njegove cene. Obstoja pa tudi
moznost, da ga za vse svetovne

potrebe ne bo dovolj na razpolago.

Vzrok za njegovo povefano pora-
bo je v tem, ker v ZDA in na Japon-
skem vedno bolj zaostrujejo predpi-
se v zvezi s ¢i¥¢enjem izpu&nih pli-
nov avtomobilov. To je predvsem

posledica izredno gostega prometa
v njihovih velemestih, kar povzroéa
vedno hujse onesnaZenje ozradja na
teh podroéjih.

Doslej je 8lo predvsem za zniZanje
vsebnosti ogljikovega monoksida in
ogljikovodikov, za kar uporabljajo
posebne katalizatorje iz platine in
paladija. V letu 1980 pa bo pricel
veljati v ZDA nov predpis, ki bo
zahteval tudi zniZanje vsebnosti du-
Sikovega oksida v izpusnih plinih
avtomobilov. Za to pa bo potreben
tudi rodij.

Rodij proizvajajo skupaj s plati-
no, vendar v razmerju 19:1. Zato
obstoja v ZDA bojazen avtomobil-
ske industrije, da zaradi prenizke
proizvodnje v bodofe ne bo mogole
kriti vseh njenih potreb. V novih
katalizatorjih .za ¢iSCenje izpu$nih
plinov avtomobilov bo 10—15% ro-
dija in 80 —85 % platine.

Za porabnike neprijetna posledica
povedane porabe rodija bo tudi brez
dvoma poviSanje njegove cene. Da-
nes se giblje okoli 530 dolarjev na
un¢o (31,1 g), v prihodnje pa racuna-
jo, da bo narasla na 800 dolarjev in
tudi vec.

SVETOVNA PRESKRBA
Z NIKLJEM V PRIHODNOSTI

Kaze, da pri preskrbi z nikljem, ki
je eden izmed glavnih legirnih ele-
mentov pri proizvodnji posebnih
vrst jekel, ne bo teZav niti v bliznji
niti v daljni prihodnosti. Ceprav ob-
staja tako pri izkopu nikljeve rude
kakor tudi pri njenih svetovnih zalo-
gah velika regionalna koncentracija,
vendar kaZe, da bodo v prihodnjih
letih pridle na trZid¢e z znatnimi ko-
li¢inami Se nekatere drzave. Pri tem
gre predvsem za Guatemalo, Vene-
zuelo in Kolumbijo.

Na osnovi svetovne proizvodnje
niklja v letu 1976 so za takrat zanes-
ljive zaloge nikljeve rude cenili, da
bodo lahko zadostovale za dobo 105
let. Pri letni porasti porabe med 2 in
8 % se zniZa ta doba na 57 do 28 let.

Tudi v bodofe bo najveéja koli-
¢ina niklja porabljena kot dodatek
za proizvodnjo legiranih jekel. V le-
tu 1976 so porabili 63 % celotne
porabe niklja v drzavah zahodnega
sveta pri proizvodnji surovega jekla
in do leta 1990 ratunajo, da se bo
proizvodnja povetala na 66 . Velje
izkori$€anje zalog niklja v mangano-
vih gomoljih, ki se nahajajo na dnu
Pacifika, v prihodnjem desetletju Se
ne bo mogote.

Leta 1976 so proizvajale najveé
niklja Kanada (33,7 ¥ svetovne pro-

izvodnje), Sovjetska zveza (16,5 %)
in Avstralija (9,7 7). Zanesljive sve-
tovne zaloge niklja cenijo danes na
82,03 milij. ton. Najveéje svetovne
zaloge imajo Nova Kaledonija (fran-
coski prekomorski teritorij v jugo-
zahodnem Pacifiku s povrsino 19.103
kv. kilometrov) z 188 %, Kuba s
178 % in Kanada, Sovjetska zveza,
Indonezija in Filipini z 10 do 12 %
vsaka. Potencialne svetovne rezerve
niklja pa cenijo na 114 milij. ton, od
tega 26,6 % na Filipinih in 26,3 % na
Novi Kaledoniji.

Pri predelavi nikljevih rud proiz-
vajajo kot stranske proizvode pre-
cejnje koli¢ine nekaterih drugih
vaznih kovin. In sicer 52 % svetovne
proizvodnje platinidov, 30 % kobalta
in 4 % bakra.

Leta 1976 je bila svetovna poraba
primarnega niklja 665.700 ton. Naj-
vedji porabniki so bili ZDA, Sovjet-
ska zveza, Japonska in Zvezna
republika Neméija. Poleg tega racu-
najo, da je bilo v tem letu porablje-
nega tudi 200.000 ton niklja v jekle-
nem odpadku. Iz spodnje razpredel-
nice je razvidna dejanska in predvi-
dena poraba niklja v letih 1966, 1976,
1980, 1985 in 1990 v nekaterih drZa-
vah, najve¢jih porabnikih in v svetu
(v tisocih ton):

drzava 1966 1976 1980 1985 1990
ZDA . 170,4 150,0 192,5 2193 2428
Sovjetska zvezx = 121,0 1400 1620 179,0
Japonska 36,3 115,0 1472 182,7 216,7
Zvezna rep. Nem¢éija 33,6 57,2 61,9 73,1 84,3
Francija 24,5 33,5 424 49,6 56,7
Velika Britanija 34,4 30,5 34,3 38,6 42,5
Svedska 13,5 24,0 37,5 334 38,5
Italija 12.8 22,0 30,3 373 434
Svet 467.6 665,7 8228 981,8 1.125.3

ZELEZAR ' '
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PO SLEDOVIH CRNE ROKE
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PRVE ZRTVE CRNE ROKE
NA JESENICAH

Hlebec: »Tega nisem delal jaz,
ampak gestapovec Simon.«

Vzklik *ene v dvorani: »LaZe!
Ponoéi nas je nagnal ven in morale
smo vso nof stati v snegu.«

Sodnik: »V vaSem zaporu je bil
zaprt tudi dr. Vito Kraigher, kate-
reﬁ}: ste vi pretepli. Zakaj?«

lebec: »O¢ital mi je, da sem
nemski hlapec.«

Glas iz dvorane: »Saj to si tudi
bil.«

ToZilec: »Kdo je sodeloval pri
obelanju dr. Kanteta?«

Hlebec: »Prisotni smo bili jaz,
_poiic:'{ski nadporoénik Vid Beve (ta
Je bil Ze 30 let v policijski sluzbi.
Skupno s Hlebcem je bil obsojen na
smrt; apomba J. V.) in policist Oton
Vonéina.«

ToZilec: »Bili ste ne samo orga-
nizator plave garde in hlapec ge-
stapa, marve¢ tudi vodja ¢rne roke.
Kaj vas je pripeljalo na pot izdaje?«

Klici iz dvorane: »Smrt izdajal-
cem! Vse noéi so popivali in nas
pretepali.«

Sodnik: »Slisite glasove iz dvora-
nefe

Hlebec moléi.

Mara Prosena je kot prita
povedala sodnikom: »Na sveti veder
Je iztrgal materi iz rok novorojenc-
ka in ga vrgel na hodnik, njo pa
sunil, da je padla.«

Nato se je Prosenova obrnila h
Hlebeu in mu pokazala desno roko,
reko¢: »In ti pravis, da nisi nikogar
pretepal? Poglej mojo desno roko.
Vidis, kako je oZgana, ker si mi z
razbeljenim Zelezom vZigal luknje v
meso. Vidis raztrgane kite? Ali vidis
moje pohabljene prste, ki si mi jih
zuvyal in stiskal, tako da s to roko ne
bom mogla nikoli ve® delati.«

Vrstile so se price, v dvorani pa je
e kar naprej vrelo in sodniki so
imeli precej dela, da so od ¢éasa do
fasa unu.nﬁ ili ob&instvo. Ni ¢udno, saj
so se pred vojnim sodis¢em zago-
varjali okoreli zlotinci, sedemnajst
poklicnih  Rupnikovih  policistov
in tri Zenske (34-letna Stefanija
Bano, vdova po zloglasnem domo-

branskem poroéniku, ki ga je v -

Sti¢ni usmrtil peklenski stroj; na-
dalje Vera L., trgovska pomocnica,
ljubica gestapovskega rablja Simo-
na, in 3e Zena enega izmed obto-
Zenth.

Sodisée je petnajst obtoZencer
obsodilo na smrt z ustrelitvijo. Med
njimi je bila tudi Stefanija Bano.
JoZe Hlebec je bil obsojen na smrt z
obesanjem. Vsi obsojenci na smrt so
bili usmréeni 30. junija 1945. leta ob
Sestih zvecer. Le vislice so samevale.
Na njih bi moral viseti JoZe Hlebec.
Toda stiri ure prej se je sam obesil v
celici. Obesil se je na trak, ki ga je
odtrgal z oficirskih hlaé in privezal
na cev za centralno gretje.

Joze Hlebec je bil prvi povelinik
gorenjskega Cetniskega odreda, prui
povelinik  Rupnikovih  policijskih
zaporov v Ljubljani, prui, ki je bil po
vojni obsojen na smrt z obesenjem,
in prui ki Je po vojni v nasem zaporu
naredil samomor.

Ta sprvake je verna podoba
cetniskega oficirja, ki se je prelevil v
belega policista in érnorokca.

Zaupnik obveséevalne sluzbe OF),
ki je bil v sluzbi pri policijskem
varnostnem zboru v Ljubljani, je 8.

septembra 1944. leta obvestili OF
(poroéilo je ohranjeno v InStitutu za

zgodovino delavskega gibanja v
Ljubljani pod 5t. 327):
»Hlebec, komandant policijskih

zaporov, ki ga je aretiral gestapo
(ne zaradi politike, ampak zaradi
pijanfevanja in zanemarjanja sluz-
be; opomba J. V.) je bil te dni
izpuscen in je v svojem stanovanju v
prisilni delavnici priredil gostijo z
Nemci s Simonom na celu. Gostija s
harmoniko je trajala do jutra in so
Jetniki skrivaj videli, kako je nekdo
od ,gospodot’ zaradi pijace bruhal.

Hlebec in JuZina sta bila 6
mesecev Castnika 250 Cetnikov v
Zireh 1943. leta (3tevilo ni toéno, bilo
Jjth je manj; opomba J. V.). Zivela
sta razko$no in je njuna druzba
spila vsak veder 30 litrov vina.

Po italijanskem zlomu sta Hlebec
in JuZina (ileg. Franc Sever) po-
maknila svoje ljudi proti Stari Vrh-
niki in tam organizirala belo-modro
gardo.

Juzina je pred svojo castnisko
kariero sluzboval stiri leta kot
uéitelf na Markovcu, kjer je Zivel z
bogato kmetico, ceprav je bil
oZenjen s pridno mlado Zeno. Hlinil
Je prijaznost s partizani, nenadoma
pa je zaprosil za izselitev. Kmalu po
odhodu se je vrnil s éeto v Markovec
in dal zaZgati Zgornje in Spodnje

Poljane . . .« )
Ne bo odveé, ée podrobneje razlo-
2im nekatera kazniva dejanja,

navedena v obtoZnici vojaskega so-
diséa.

Na éigavo pobudo je gorenjski
Eetniski odred prestopil italijansko-
nemsko mejo pri Zireh? Na pobudo
majorja Novaka? Dokumenti govo-
rijo drugaée. Kaplan Franc Malo-
vrh-Breznik je pred posebnim sodi-
§¢em 1. oktobra 1943. leta v Kolevju
izjavil: »Preprical sem majorja No-
vaka, da bi bilo potrebno poslati na
Gorenjsko odposlanstvo, ki naj bi
skufalo vzpostaviti stike s komando
gorenjskih partizanov.« Spomnimo
se, kako je sekretar komiteja KPS tn
odbora OF za Poljansko dolino
Milan Zakelj zapisal: »... je eden
izmed njih, za katerega sem pozneje
dognal, da je bil njihov idejni vodya,
taiaj dostavil §e moje funkcije, ki
sem jih takrat imel.« Ta idejni vodja
ni bil nithée drug kot kaplan Franc
Malovrh. Na kocevskem procesu je
izjavil, da se je Hleblevi skupini
pridruzil »kot politicni ekspertq.
Oglejmo si tega kaplana »eksperta«.

Franc Malovrh-Breznik je bil
rojen 2. aprila 1912. leta (tedaj je bil
torej star 31 let, kot JoZe Hlebec) na
Brdu pri Kranju. Stanoval je v
Ljubljani, Petrarkova $t. 5. Pred
izrednim vojaskim sodiséem v Ko-
Gevju oktobra 1943. leta je bil
obtoZen naslednjih kaznivih dejanj
(citiram iz obtoZnice): (Pravnik,
revija, 1959, §t. 11 — 12.)

a) je bil ¢lan in  organizator
izdajalske Slovenske legije, prido-
bival je ljudi za to legijo na sluz-
benih potovanjih kot preglednik
cerkvene imovine ter sodeloval v tef
organizaciji z vodilnimi belogardisti

Smrsujem  Rudolfom, Majdiéem
Fortunatom, dr. Smajdom in dru-
gimi;

b) po nalogu majorja Novaka je
opravljal sluzbo belogardistiénega

kurirja med Ljubljano in dezZelo.
vzdrzeval zvezo s taboriiéi belo-
gardisticnih vaskih straz;
¢) je opravijal pri beli gardi pro-
pagandno in informativno sluzbo
ter imel za to v Ljubljani na Miklo-
Sicevi 7 pisarno;
¢) od pomladi 1943. leta je “bil
kurat pri oboroZeni ¢etniski tolpi
- (plavi gardi) majorja Novaka ter s
svojo navzocnostjo kot duhovnik
to tolpo moralno podpiral v njenem
zlo¢inskem in protinarodnem pocet-

T

d) spomladi 1943. leta se je kot
kurat udelezil krvavega pohoda No-
vakove oboroZene Cetniske tolpe
(plave garde) po Dolenjskem, pri
katerem je bilo umorjenih veé parti-
zanov in drugih aktivistov
tolpo je spremljal v civilni obleki in
oboroZen s pistolo.

Malovrh ni zanikal obtoznice,
zgovarjal se je le na navodila
cerkvenih dostojanstvenikov in na-
vodila iz Londona.

Obsojen je bil na smrt in usmréen.

Hlebcev éetniski odred bi  bil
pravzaprav  moral prodreti do
Mezaklje, kjer naj bi narastel na 50
moZ. Toda Hlebec jo je urno popihal
nazaj ¢ez mejo. Pred kapitulacijo
Italije Nemei namre¢ na svojem
zasedenem ozemlju, to je na
Gorenjskem in Stajerskem, niso do-
volili tn trpeli nobene druge vojaske
organizacije. Klhub tej nacistic-
no-pruski togosti so bili Ze poleti
1943. leta pegovori z blejskim gesta-
pom o formiranju éetniskega odreda
na-Mezaklji. Naérte so prekrizali
vosouvci.

Pokrajinski vodja in driavni
namestnik dr. Friedrich Rainer je
kot najuiSii nacistiéni komisar v
operacyskt coni Jadransko pri-
morje z odlokom 20. septembra
1943. leta imenoval za nadelnika
Ljubljanske pokrajine biviega jugo-
slovanskega generala Leona Rup-
nika (pod Italijani je bil Zupan
mesta). Stiri dni kasneje je gene-
ralleutnant Erwin Résener ustano-
vil slovensko domobranstvo. Po
kapitulaciji Italije je belogardisti¢-
no vodstvo po ¢asopisth udrihalo
ez bivse zaveznike Italijane. Drug
veter, druga smer. Zdaj so se
klanjali Nemcem in jih povzdigovali
do neba. Boj proti »brezboZnemu
komunizmue« je bil je vedno v
qspredg'u njihove propagande in de-
Janj. Pod italijansko okupacijo so
klertkalei v {dasopisth razglasali
skoraj za svetnike vse ¢lane vadkih
straZ in enot MVAC prostovoljne
protikomunistiéne milice), ki ~so
padli v boju s partizani. Nihée od
teh ¢asopisov junakov pa si ni upal
niti pisniti, ko je prav njihov »vzuvi-
Senic« vodja general Rosener ime-
noval te belogardisticne enote kr-
dela.

Slovenski dom je 22. aprila 1944.
leta na prvi strani objavil élanek o
domobranski prisegi  z velikim
naslovom: »Prisega zvestobe in
éastie. Clankar pravi, da so slo-

venski domobranci prisegli pred
generalom Rdésenerjem, generalom
Rupnikom in $kofom dr. Gregorijem

RoZmanom. Nadalje objavija Rase-
nerjev. f‘?l'o'ﬂ domobrancem ob
prisegi v Ljubljani:

»Dne 24. septembra 1943 sem
izdal povelje za ustanoviter slo-
venskega domobranstva . . .

S pomodéjo velike Neméije smo vas
izvezbali, oblekli in oborozili . . .

Iz onih majhnih krdel, tako ime-
novanth belogardistiénih legionar-
jev je na moj ukaz zraslo slovensko
domobranstuvo . . .«

(se nadaljuje)

OF....

Héi se je iztrgala ofetu in se pognala proti meji, stara za njo.
Z Bergantom tefeta nazaj, potem se vrZeta v globel.

Mocan pok, ki sta ga Ze vajena, razpara napeto tifino, takoj
za njim drugi.

»Opravljeno,« reée Zerjal in vstaja. .

sLahko je %e tretja mina,« ga svari Bergant, ki node vstati

»Nikoli 3e niso sproZili treh. Najve¢ dve, to bi si lahko za-
pomnil.« .

Bergant 3e leZi. Ko ga sune z nogo, vstane. Prisluskujeta
Bolete jetanje zasliSita.

»Danito.. dekle,«s hripavim glasom $epne Bergant.

»To je vseeno. Zdaj, Bergant, poberiva, kar je ostalo vrednega.
Potlej greva midva preko meje,« reée Zerjal in sune Berganta, da se
zgane.

Svetita, iS¢eta torbice, ve¢je stvari, ki jih je vrglo stran od meje.

Hodita tiho, zatopljena v premifljanje. Zerjal sluti, da Bergant

pripravila takSno smrt. Njemu za ljudi, ki jih je tako spravil na
drugi svet, ni Zal.

Ljudje tako in tako slejkoprej umrejo. Nekateri se %e rodijo ne
in Ze morajo na drugi svet. V vojni jih umre veliko, povsem nedol:.
nih, brez vsakih koristi. On pa si bo zelo opomogel. Seveda, ¢e vojna
potraja, in ne premaknejo mejo. Zlasti mejo. Brez nje bo siromak
kot je bil.

Z Bergantom prideta pred votlino, kjer imata suho, priro¢no
skrivalis®e. Zerjal pofaka, da sin privlefe iz votline nahrbtnika,
polna drobnarij, ki jih fantje, na prisilnem delu v Neméiji prinagajo
v dopustih domov in jih z njim zamenjujejo za cigarete, ki jih kupu-
jejo na italijanski strani. Kupéija mu dobro nese. Marsikaj je lahko
dokupil.

»Bi §la tudi danes?« mrko, navelitano zavzdihne Bergant.

»Prav danes. Najbolj varno je. Vsi granidarji v bliZini so na
kraju, kjer je one razneslo. Do jutri sva povsem varna.«

4 PREKD MEJE VINKO TRINKAUS

»Zaradi dekleta pa ni bilo prav,« zagodrnja Bergant.
»Tiho! Kaj ti mar gosposko dekle. OZenil se bo§ s hribovsko,

premiilja o dekletu. Priljubila se mu je in fantu ni vseeno, da sta ji |

vajeno teZkega dela. Da ti bo laZje, si pripravi bogastvo za napre;j.

Tak stopi Ze.«

Sin ne godrnja. Vsaj glasu ni sliSati. Potihoma pa ga najbr:
preklinja. Kar naj, trap. Za njegovo dobro se peha. Kar bo dobil in
bo ostalo, vse nasledi Bergant. Moral bi mu biti hvaleZen. Pa saj bo,
ko se strezni od spomina na dekle in ga pritisne Zivljenje.

Spet sta pred mejo, dobro uro hoda vstran, kjer so mine raz-
trgale troje ljudi. Pred eno od petih skrivnih steza, po katerih hodita
preko meje. Ni¢ ne zastaneta, le upocasnita korak.

Bergant je malce neroden, opletav, a le prvi¢ je Sel sam prvi
preko meje. Poslej vodi Bergant, da se fant privadi.

Ne more verjeti, traja en sam dolg hip. Strahovit pok, vrie ga
po tleh, ¢uti bole¢ino, ne more govoriti. Le to ¢uti, da izgublja moc¢,
da bi strahotno rad %e nekaj povedal. A ne more. Tone, Tone.

KONEC

Nas Jalovec iz Tamarja

@ PISE TC:

SICILIJA-0TOK BOGASTVA
15 IN BEDE

- V stvari
celovit, 150 kv. metrov obseZen sistem gorovja, ki so ga skozi
stoletja oblikovale moé¢ne erupcije. Osrednji vrh vulkana pred-
stavljajo trije veliki kraterji. Najvedji v sredid¢u je Sirok v pre-
meru okoli 800 metrov. Zadnje erupcije pred tremi leti in letos,
ki jih priStevajo med redno dejavnost Etne, so precej spreme-
nile obliko tega vulkana. Vulkanologi iz Catanije, ki v svojem
institutu redno spremljajo vse spremembe vulkana, vedo pove-
dati, da je Etna samo v enem letu izbruhala nad 80 milijonov
kubiénih metrov razZarjenega kamna in pepela. Ker se to doga-
ja Ze v samem vrhu nad 2800 metrov, torej v coni, ki ni do-
'stopna, je vsaka sprememba teZko opazna. Zaradi tega tudi
zemljevidi Etne niso nikoli povseni natanéni in veljavni. Po lan-
skoletnih podatkih instituta v Cataniji je sklepati, da je vrh
Etne samo v zadnjih desetih letih zrasel za celih 75 metrov.
Potemtakem zdaj meri Ze 3370 metrov, ¢e ne Ze ve¢, glede na
erupcije v avgustu 1977.

Nasa vodnica Eleonora, ki nas je popeljala na izlet, nam je
razen naStetih zanimivosti, na vprasanje ali lahko v hipu, reci-
mo tisti trenutek, izbruhne lava iz Etne, zagotovila, da ni
bojazni za kaj takega. Povedala je, da Ze v omenjenem svetovno
znanem vulkanoloZkem inititutu v Cataniji, znanstveniki z vse-
ga sveta nenehno raziskujejo Etno. Vsak dan sproti opravljajo
natanéne meritve temperature, ugotavljaje pritisk in seizmo-
lodke spremembe v njeni notranjosti. Erupcijo zdaj Ze zelo
natan¢no napovedo, vendar pa je zaenkrat & ne morejo pre-
prediti.

Torej gremo lahko brez najmanjiega tveganja pod sam vrh,
nas je mimogrede hrabrila, ¢eprav nihée ni kazal strahu.

Osebje instituta v Cataniji opravlja tudi stalno deZurno
sluzbo, ki no¢ in dan skrbi za pravo¢asno obvestanje prebival-

stva o sleherni spremembi na ognjeniku. Posebna opazovalnica
postavljena na samem poboé&ju 1500 metrov nadmorske visine,
je bila ob zadnji erupciji unifena, zvemo in s pogledom i%¢emo
v megleno sivino mesto, kjer se je zgodila nesreta.

GROZLJIVE SLEDI UNICUJOCE LAVE

Bolj ko se vzpenjamo proti vrhu, bolj nenavadna postaja
okolica povsem &rnega pobocja. Avtobus potasi sopiha po viju-
gasti, dovolj Siroki asfaltirani cesti med kupi in grmadami lavin-
ske kamenine. OpustoSene planjave mogoé¢nih skladov, kot
granit - trdih lavinskih skal in morenastih kupov ¢rnega ele-
menta zgledajo kot bi jih preorali ogromni buldoZeri. Vse je
nenavadno vznemirljivo, grozede in lepo hkrati, kot na daljnem
neznanem planetu.

Kadar se ognjenidka reka, ki leze po poboé¢jih navzdol,
zatne ohlajati, se spremeni kot v bazalt trdo kamenino. Drugi
novejii Zaredi tok jih izpodjeda in pri tem s taljenjem oblikuje v
prave predore. Cim niZje so temperature zraka, tem bolj se lava
utrjuje. Od zraka in nagiba pobotja je odvisna hitrost Zarefe
lave, ki doseZe tudi do 20 km na uro. Kar dovolj, da ji tudi
najbolj urni ljudje in Zivali ne morejo pobegniti. Na sreto v teh
krajih ob zadnji erupciji 1973. leta, zaradi blagega nagiba
pobotja, Zareta reka ni bila hitrej$a kot 2 km na uro. Prebivalci
ogrozenih naselij so zato lahko marsikaj za vsak slu¢aj spravili
na varno. Lava se je ustavila le nekaj sto metrov nad naseljem
Zafferana. Bolj nevarni kot Zareta reka lave, pred katero se
ljudje lahko %e pravofasno umaknejo, ¢eprav imetja ne morejo
resiti, so strupeni plini in pepel, ki unicijo sleherno zivljenje in
rastlinje. Sloviti Pompeji pod Vezuvom so bili kot je znano pre-
kriti zgolj z ognjeniskim pepelom. Ljudje, ki so jih nadli v odkri-
tih odkopaninah, pa so bili zastrupljeni s plini. Zdaj je Ze jasno,
&e bi lava prekrila to zgodovinsko rimsko mesto, ne bi nikoli vet
obstajalo. Zare¢a lava bi stalila in uni¢ila vse, da ne bi bilo niti
najmanjsega sledu o Pompejih.

LEKCIJA O VULKANOLOGIJI

Izlet na Etno je bila edinstvena priloZnost, da se na lastne
ofi prepri¢amo o uni¢ujodi sili narave. Zahvaljujo¢ naSi vodnici
Eleonori pa smo, navzlic ne preve¢ spodbudnem prvem vtisu o

njej, slifali tudi izredno pouéno lekcijo o vulkanologiji. Dekle je
ofitno zelo dobro podkovana o teh stvareh, kar navsezadnje niti
ni presenetljivo, saj jo je pot na Sicilijo pripeljala prav zaradi te
znanosti, smo pozneje zvedeli. Ni¢ nenavadnega tudi, ¢e si je pri
tem na$la izvoljenca znanstvenika, ki dela v institutu za vul-
kanologijo.

V vedrem vzdu$ju, kljub prete¢im sneZnim oblakom z vrha
Etne, ki so rinili vse bolj navzdol po poboéju, je z enoglasno pri-
volitvijo vseh, ustavila avtobus in nas popeljala na plano. Poda-
li smo se za njo na bliznji kup zdrobljene lave zraven ceste. 8
fotoaparati in kamerami smo kot neugnana otrofad tekali po
kupih in kotanjah drobne, ¢rnemu premogu podobne kamenine.
ki je bila tu in tam pokrita s krpami kopnedega snega. Zbranim
okoli sebe je kot Studentom velela pobrati kos lave. Kajpak smo
to storili Ze brez njenega navodila. Nekateri so si nabrali kar
polne plasti¢ne vretke ¢rnih kamnov za spomin na obisk Etne.

Najbolj ukaZeljni smo si pripravili beleZnice in zapisovali
njeno strokovno razlaganje.

AKTIVNI, SPECI IN MRTVI VULKANI

Najprej zvemo, kar smo v vedini Ze vedeli, kako je tekla
zadeva z nastankom planeta in kaksna je njena notranjost. Nit
posebnega. To nam je ostalo v spominu e iz osnovnoSolskih
klopi. Nekateri fotografirajo, drugi %e kar naprej basejo v
vretke koitke lave na jezo tistih, ki bi radi sledili prizadevni
predavateljici. Vsa v elementu, ne oziraje se dosti na nediscipli-
nirane posameznike, brhka Eleonora po vseh didakti¢nih (in
pedagoskih) pravilih, z visokega kupa, v italijani¢ini ob pomoti
Viatorjevega Milana razlaga, kako je Ze povsem dognano, da
obstajajo na nafem planetu tri vrste ognjenikov: aktivni, spedi
in mrtvi. Prav Etna, Stromboli, Vulcano in manj8i na Liparskih
otokih severno od Sicilije sodijo med aktivne. Raziskave so
ppk.azale, da imajo vsi ti vulkani skupno notranje Zariste v glo
bini 80 km. Zanimiv pri tem je pojav, kadar deluje Etna, miruje
Stromboli, ali obratno. Neizmenitno delujejo vsi drugi vulkan
Liparskega otodja. Vezuv je spedi vulkan z obasnimi erupcija
mi in je zategadelj bolj nevaren, ker se nikoli ne ve kdaj natan?-

no se bo vprebudils.
(SE NADALJUJE)
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Izvrini svet OS Radovljica je na 26. seji potrdil predlog

odloka o obveznem prispevku za razdirjeno reprodukcijo komu-
nalnih objektov in naprav v obéini, ki bo zalel veljati s

1. 1. 1979. leta. Na dnevnem redu je bila %e obravnava programa -

in samoupravnega sporazuma skupne rabe komunalne skupno-
sti za 1979. leto, osnutek odloka o dolo&itvi zemljis¢ za kom-
pleksno stanovanjsko in komunalno graditev na Jar$ah, predlog
sklepa o javnj razgrnitvi osnutka vodnogospodarskih osnov Slo-
venije z izvletkom za ob&ino Radovljica ter predlog letnega pro-
grama narofil urbanisti®nih dokumentov in tudij s finan&nim
naértom ter pregled veljavne urbanisti®ne dokumentacije.

Komisija za zadeve borcev NOB in vojagkih vojnih invali-
dov pri OS Radovljica je na zadnji seji obravnavala vloge za
dodelitev stalnih in enkratnih priznavalnin najbolj socialno
ogroZenim upraviencem. Potrdila je predlog, da razen 50 stal-
nih mese¢nih priznavalnin prejme za praznik republike enkrat-
no priznavalnino 127 upravitencev. Potrjena je tudi prednostna
lista prosilcev za dodelitev stanovanj. Za zdaj evidentirano 30
borcev NOB in invalidov, katerim bo potrebno do konca 1980.
leta re$iti stanovanjsko vprasanje. Beseda je tekla tudi o ureja-
nju in varstvu spomenikov NOB ter v zvezi s tem o predlogu
druZbenega dogovora z lovskimi druZinami, OZD in osnovnimi
Solami, ki bodo prevzele skrb za spomenike in obelezja NOB na
svojih obmoé&;jih.

Na 62. seji izvrSnega odbora predsedstva OK SZDL Radov-
ljica, 20. novembra, so najprej obravnavali osnutek zakona o si-
stemu drZavne uprave, predlog za izdajo zakona o organizaciji
in delovnem podro&ju republiSkih upravnih organov, predlog za
izdajo zakona o dopolnilnem izobraZevanju, pripravnistvu in
strokovnih izpitih delavcev v driavnih organih in predlog zako-
na o druzbenih svetih. Sprejeli so tudi izhodi&¢a za oblikovanje
finanénega nafrta OK SZDL na osnovi predloga proraduna
ob&ine Radovljica za 1979. leto.

V Radovljici je bil v ponedeljek, 20. novembra delovni raz-
govor sludateljev in mentorjev dopisne $ole marksizma, ki jo bo
v naslednjih osmih mesecih, kolikor traja %olanje, obiskovalo
20 slusateljev, preteZno mlajdih ¢lanov ZK. Na sestanku so se
dogovorili o programu $ole, ki se izvaja v okviru programa med-
oblinskega S$tudijskega sredi¥¢a in politi’ne 3Zole ZKS za
Gorenjsko, o nafinu $tudija, o urniku in literaturi, ki jo bodo
uporabljali pri tudiju. So¢asno je bila tudi kraj$a slovesnost na
kateri so 16 absolventom letodnje dopisne Sole marksizma, ki so
izpolnili zahtevane pogoje, podelili potrdila o uspe$nem oprav-
ljenem &tudiju.

Koordinacijsko kadrovska komisija pri predsedstvu OK
SZDL Radovljica je na zadnji seji prejinji teden med drugim
obravnavala kadrovske priprave za volitve organov KS in kan-
didatov za vodilne dolZnosti v nekaterih KS in OZD. Na seji so
potrdili predlog sestave komisije za izvajanje programa in
uvajanja celodnevne osnovne Sole v obéini.

- Na 1. seji novoimenovanega sveta za vzgojo in izobraZe-
vanje pri OK SZDL Radovljica, 17. novembra, ki so se je udele-
#ili tudi predstavniki SIS za izobraZevanje in aktiva predsed-
nikov s podroéja vzgoje in izobraZevanja pri ob&inskem svetu
ZSS Radovljica, so ocenili izvajanje srednjero¢nega nadrta
izobraZevalne skupnosti Radovljica ter spregovorili o obliko-
vanju enot izobrazevalne skupnosti pri vzgojno izobrazevalnih
delovnih organizacijah v obé&ni. UdeleZenci so bili podrobno
seznanjeni tudi o akciji preskrbe 3olskih otrok z u¢beniki in 3ol-

skimi potreb3¢inami v tekoéern folskem letu ter o predlogu raz-
mejitve Solskih okolifev, o programu usmerjenega izobraZeva-
nja ter o kadrovskih in $tipendijskih problemih v ob¢ini.

Predsedstvo ob&inskega sveta ZSS Radovljica je na 4. seji,
16. novembra pretresalo predlog programa usmerjenega izobra-
Zevanja na Gorenjskem in v radovljiZki ob&ini, ki ga je z neka-
terimi pripombami v celoti podprlo. Na dnevnem redu je bila
tudi obravnava samoupravne organiziranosti dislociranih
delovnih enot v ob¢ini na osnovi pobud, ki so bile sproZene na
zadnji seji OK ZK Radovljica. V zvezi s tem so sprejeli sklep
o akciji za uresnifevanje sklepov o ukrepih za ustrezno samo-
upravno organiziranost v teh enotah. Clani predsedstva so bili
na seji seznanjeni s porofilom nadzornega odbora o finan¢nem
poslovanju obéinskega sveta v prvih devetih mesecih letos ter
izrekli soglasje za nekatere prerasporeditve sredstev za dejav-
nost ob&inskega sveta. Na seji so obravnavali tudi porodilo o
delu pravne sluibe pri oblinskem svetu in informacijo o ka-
drovskih spremembah v vodstvu ob¢inskega sveta.

Razen sej vseh 16 komisij in drugih organov OK ZSMS
Radovljica, ki so se zvrstile v preteklih dveh tednih zaradi nove
organiziranosti in izvajanja kongresnih sklepov o delu ZSMS, je
tudi predsedstvo OK ZSMS na seji, 16. novembra, obravnavalo
kongresna stali3éa in po dokaj Zivahni razpravi opravilo uskla-
ditev in sprejem programa dela OK ZSMS od decembra 1978 do
decembra 1979. Pri tem je upoStevalo tudi delovne nadrte vseh
svojih interesnih konferenc in organov predsedstva OK ZSMS
Raaovljica.

Konferenca mladih delavcev pri OK ZSMS Radovljica je
na zadnji seji prejsnji teden razpravljala o osnutku svojega pro-
grama za prihodnje leto. UdeleZenci seje so najve¢ pozornosti
posvetili pomanjkljivostim v organiziranosti 00 ZSMS na
bohinjskem obmoé&ju, kjer se posebno negativno odraZa lokali-
zem mladih po posameznih naseljih, zaradi tega doslej niso
uspeli uskladiti svoje interese in naloge. Predlagali so, da bi zato
prilagodili organizacijske oblike delovanja mladih v skladu s
statutarnimi doloéili, ki so jih sprejeli na kongresu slovenske
mladine v Novi Gorici.

Praznik republike bodo v radovlji¥ki ob&ini potastili s ¥te-
vilnimi prireditvami v ve¢jih KS. Osrednja proslava bo v petek,
24. novembra, ob 17. uri v kinodvorani v Radovljici, ki jo pri-
pravlja skup$¢ina obé¢ine in DPO. UdeleZili se je bodo delegati
vseh zborov OS, skup$éin SIS, DPO, KS in OZD. Ob 18. uri
bodo v gras¢inski dvorani svefano odprli razstavo Talci na
Gorenjskem, ki so jo pripravili Gorenjski muzej iz Kranja, Skof-
jelo8ki muzej in muzeji radovljiske obéine.

Samoupravna interesna komunalna skupnost Radovljica
je pripravila predlog programa kolektivne rabe za 1979. leto, ki
bo v novembru v javni razpravi v vseh OZD, TOZD in KS. Na
osnovi tega programa in novega samoupravnega sporazuma
bodo vsi podpisniki sporazuma zdruZili za prihodnje leto
8,981.643 din po enotni prispevni stopnji 0,67 od bruto OD zapo-
slenih, 2 milijona din pa naj bi se zbralo iz ob&inskega prora-
¢una.

Do 31. oktobra letos so v radovljidki ob&ini zbrali 2,263.011
din od vpladil turistiéne takse. Najved sredstev iz turisticne
takse se je nateklo na Bledu in sicer 2,013,032 din, v Radovljici
113.468 din in v Bohinju 82.796 din. Za potrebe turisti¢nih dru-
Stev in krajevnih skupnosti v turistiéno najbolj razvitih krajih
v obéini so porabili iz teh virov do konca oktobra 2,064.822 din.

Na razdirjeni seji izvrinega odbora KK SZDL Brezje,
14. novembra, so najprej ocenili potek kadrovskih in organiza-
cijskih priprav na decembrske volitve v skup$¢ino KS in v KK
SZDL, kar so po oceni razpravljalcev dobro opravili. Na seji so
sprejeli sklep, da bodo do konca decembra 1978 sklicali usta-
novno skup&éino kulturnega drustva. V ta namen so imenovali
pet&lanski iniciativni odbor, ki bo poskrbel za uresniditev tega
sklepa. Razpravljali so tudi o moZnostih nadaljnega financira-

nja gradnje kuiturnega doma in oprémljanja knjiZnice, ki bo
dobila prostore v novem objektu.

Obéinski raziskovalni skupnosti je izvrini svet OS Radov-
Ijica predlagal, da v svoje delovne programe za 1979. leto vnese
kot posebno nalogo tudi ustrezno sodobnim tebnolokim po-
stopkom seZiganja odpadkov in smeti. S tem bi se lahko povsem
odkriZali Stevilnih problemov zlasti na podroéju varstva okolja,
ki moéno razburja v zadnjem &asu predvsem stanovalce iz
Radovljice.

V OZD Veriza Lesce zaposlujejo nad 300 delavcev iz drugih
republik, povedini samcev. Stanovanjske probleme za te delavce
razmeroma dobro redujejo, deprav ne morejo sproti pokriti vseh
potreb. V. dveh samskih domovih v Lescah imajo zaenkrat okoli
60 samskih stanovanj, zafasno pa je na$lo stanovanje v enem
od domov tudi pet druZin.

V podastitev praznika JLA je OK ZSMS te dni razpisala _
vsem Q0 ZSMS, osnovnim in srednjim 3olam ter pripadnikom
JLA na obmod¢ju radovljiske obéine pogoje za letod$nja tekmo-
vanja. Mladi se bodo letos v novembru in decembru pomerili
v streljanju, kegljanju, odbojki, namiznem tenisu in v $ahu. Vsa
tekmovanja bodo organizirale v svojih krajih posamezne OO
ZSMS, celoten potek tekmovanj pa bo vodila in nadzirala
Sportna komisija, ki bo opravila na osnovi izidov tudi razvrstit-
ve za osvajanje doseZenih mest in nagrade.

=

AMD Radovljica in svet za preventivo in vzgojo v cestnem
prometu Radovljica sta v sredo, 22. novembra priredila v dvo-
rani radovljikega kina za voznike motornih vozil in druge ude-
lezence v prometu poutna predavanja s predvajanjem
prometnih filmov. Obiskovalci so bili seznanjeni z aktualnimi
posebnostmi iz prometa in vzgoje ter z vlogo in znaéilnostmi
avtoplad¢ev za osebna vozila.

V sredo, 22. novembra so predstavniki komunalnega gospo-
darstva Radovljica opravili tehni¢ni prevzem novozgrajenega
objekta s tremi mrli8kimi veZicami v Radovljici, ki ga je zgradi-
lo SGP Gorenjc. Sredstva zanj so zbirali s samoprispevkom
ob¢anov KS Radovljica, sofinanciranjem KS in nekaterih
delovnih organizacij z obmoéja radovljiske krajevne skupnosti.
Nov objekt, bodo zaradi dodatnih del na notranji opremi izro-
¢ili svojemu namenu s 1. januarjem 1979. leta.

Prejénjo soboto, 18. in v nedeljo 19. novembra je odslo na
prostovoljno delovno akeijo 10 mladih brigadirjev iz radovljiske
ob¢ine v St. PrimoZ na Korofko. Radovlji#ki mladinci so v
skladu z dogovorom med OK ZSMS Radovljica in zvezo
slovenske mladine v Celovcu sodelovali pri gradnji kulturnega
doma Slovenskega kulturnega drustva Danica.

V sodelovanju s komitejem OK ZK Radovljica je delavska
univerza Radovljica pripravila uvodni seminar kandidatov za
¢lane ZKS, za katerega se je prijavilo nad 50 slusateljev. Prvi
del seminarja po ustaljenem programu CK ZKS je bil od 16. do
18. novembra, drugi sklepni del pa bo od 23. do 25. novembra
v dvorani ob¢inske skup$é¢ine Radovljica.

V radovlji8ki obéini, ki podobno kot v drugih gorenjskih in
slovenskih ob€inah, ima gasilstvo Ze bogato tradicijo je 35 dru-
Stev z okoli 1700 aktivnih gasilcev, ki vsi delujejo tudi v enotah
in sluzbah civilne zas€ite. V civilni za3¢€iti pa je redno vkljuéeno
nad 2.800 ¢lanov.

Blejska hotelska podjetja so ze v zacetku novembra
objavila cene leto$njih silvestrskih veéerij za novoletne
praznike. 700. — din bodo morali odsteti tisti, ki se bodo odloéili
pri¢akati novo leto v grand hotelu Toplice. Silvestrovanje v ho-
telu Golf in hotelu Park bo po ceni 600. — din, v hotelu Krim _

-

<

550.— v hotelu Lovec in Kompas pa 500.— din. Zaradi obnovit-

venih del in novogradnje letos v hotelu Jelovica ne bodo prire-
dili silvestrovanja.

POLIKLINICNI TRAKT PRI BOLNISNICI

dezinformacije nismo veé javno
reagirali, pa¢ pa le v krogih, ki so bili

na razlago zainteresirani, ali pa  objekt.

rentgenski oddelek, vsa sredstva v
poznejdih letih pa preteino za novi

gacija rokov, praznitev gradbisca,
zakasnitve narocil, zakasnitve do-
bav, etapno projektiranje, nesklad-

SELE FEBRUARJA

Ob leto$njem prazniku republike
$e ne bomo slavili delovne zmage z
izgradnjo  poliklini¢nega  trakta
splo¥ne bolnice Jesenice. To pomeni,
da bodo morali ob¢ani jeseniSke in
radovljike ob&ine svoje potrebe po
specialisti®nem zdravljenju %e nekaj
mesecev potrpezljivo uresnievati
na dosedanji nesodobni naéin v raz-
merah, v kakrSnih paé¢ bolniSnica
dela. To tudi pomeni, da bodo
morali zdravstveni delavci Se nekaj
mesecev izvajati svoje delo v
utesnjenih prostorih in v nezadovo-
ljivih delovnih pogojih ter potrpez-
ljivo prenaSati vse stiske in kritike,
ki jih take razmere vsakodnevno
pogojujejo. To pomeni, da Se nekaj
¢asa ne bo mogoée zadostiti osnovni
zahtevi, da bi bi bila tako v bolnis-
nici leze¢i bolnik, kot zunanji ambu-
lantni bolnik, v najvedji mozni meri
zasCitena pred raznimi Skodljivimi
vplivi, katerim sta izpostavljena v
sedanjih utesnjenih razmerah.

Otvoritve novih prostorov v pri-
zidku bolniSnice tako $e ne bo, ker
objekt za to %e ni pripravljen. Zato
moramo pojasniti nekatere okoli-
i¢ine, ki so onemogocale hitrejSo
gradnjo in narekovale vsem dejav-
nikom temu ustreznc prilagajanje
ter jih podrejale v svojo popolno
odvisnost. Tak (ne) sistem pa je
rodil kopice in kopice neviecnosti
tistim subjektom, ki so imeli nepo-
sredni stik s to investicijo v javnosti
pa so se in se upraviteno poctavlja
nezadovoljstvo in kritika.

Zal pa je ob tem vedkrat prislo
tudi do neutemeljenega kritizerstva
kot sopotnika zdrave kritike. Le-to
se je ob¢asno pojavljalo vsa leta
izgradnje na osnovi napacnih samo-
zvanih interpretacij z malignim pri-
zvokom in povzrocalo dezinforma-
cije celo v krogih, ki so bili formalno
ali neformalno pristojni za odlo¢a-
nje o tej investiciji bodisi v oZjem,

bodisi v SirSem smislu odlo¢anja.
Razumljivo je, da so odtenki tega
tudi vplivali na odlo¢itve, dostikrat
celo bistveno. V javnosti so se
javljali razni subjektivni namigi
kot: — na Jesenicah tak objekt ni
potreben, — projekt je megaloman-
ski, — projekt je »ala« klini¢ni cen-
ter, -—peruga klet je razkoije, —
objekt bo razlog za socialno diferen-
ciacijo ob¢anov in podobno. Na vsa
taka namigovanja smo odgq‘vonll z
argumenti in dokazi v Zasopisu Glas
dne 25. 11. 1975 (feprav objava s
strani medobé&inskega vodstva ni
bila zaZelena), ¢asopis Delo pa Je
objavo odklonil iz tghmémh razlo-
gov. V poznejsih letih na podobne

nam bili priloZnostno dostopni.

Osnovni izvir vseh tezav ter za
¢asovno preveé raztegnjeno gradnjo,
za podrazitve in za neustrezno
racionalnost je Ze od vsega zafetka
vsajen v finanénem aranzmaju. Vse
drugo pa se navezuje na tega
povzrocitelja samo kot posledica z
mnogimi  veriznimi  reakcijami,
vkljudno z nekaterimi subjektivnimi
negativnostmi, ki bi jih sicer tudi ne
bilo.

Za laZje razumevanje navajamo
podatke o sredstvih, katere je
zdruZeno delo na Gorenjskem zbralo
za zdravstvene investicije investicije
in podatke, kaj in koliko je od tega
dobila jeseniska bolniSnica za »prio-
ritetni« objekt in medicinsko opre-
mo skupaj:

Zdruzeno delo

Bolnica Jesenice

Leto prispevalo prejela
1972 7655276  3,136.276 419
1973 11,140.000 3,673.000 33%
1974 16,801.131 8,325.840 9%
1975 13,803.400 6,534.000 47 %
1976 21,575.162  13.002.872 60 %
1977 29,684.000 10,783.058 36 %
1978 (plansko) 41,401.000  31,587.131 (20 milj. ze) 76 %
1979 (plansko) 37,037.100 - -
1980 (plansko) 41,437.463 3,921.230 99
290534532  80,963.407 36,7 %

Ti zneski so povzeti iz gradiva
regionalne zdravstvene skupnosti z
dne 3.10.1978, torej po dosedanji
realizaciji. Do te pa je prilo na
podlagi razdelilnikov, ki pa so se
skoraj vsako leto spreminjali, saj je
zdaj pred nami Ze VIII. razdeliinik
sredstev gorenjskega sklada, kar po-
meni, da nobeden ni bil dolgorocno
stabilen. Vsak od njih je vseboval
drugaéno 3tevilo objektov.

Navedenih letnih obrokov gorenj-
ski zdravstveni sklad formalno prav-
no ni garantiral za veé-let vnaprej.

temve¢ samo tekoce leto sproti. Zato
tudi ni bilo mogoce dobiti ustreznih
banénih sredstev in zaradi tega tudi
ne sklepati celokupnih pogodb z
izvajalci, temve¢ sameo parcialne v
odvisnosti od dotefenega denarja.
Dotok sredstev ni bil osredotofen na
zaletek leta, temve¢ na drugo polo-
vico leta, koli¢insko pa tudi ne tak,
da bi zagotovil pospefeno gradnjo,
Ceprav je bil sam objekt proglasen
kot prioritetni.

Sredstva iz leta 1972 so bila name-
‘njena za medicinsko opremo za

Novi objekt je po prvem predracu-
nu iz leta 1973 veljal 48 milijonov
din, pa ga je bilo treba prisilno
zmanj$ati na 32 milijonov din in fe
tega prerazdeliti v tako imenovano

- etapno gradnjo, s tem, da je bilo

mozno pogodbo z izvajalei skleniti
samo do vidine ban¢ne garancije, to
je do 11,5 milijona din. Ta denar je
bil investiran do konca leta 1974, ko
smo spri¢o naras¢ajolih stroskov
ugotovili, da bi bilo po takratnih
cenah potrebno za celotni objekt
skupaj 60 milijonov din. Tak znesek
se nam je dotekel Zele v septembru
letos, ko se je predracun povetal Ze
na 96 milijonov din (po cenah iz
XI1I+71977).

Ze iz teh okvirnih podatkov bo
gorenjski javnosti razumljivo, da
gradnja objekta objektivno ni mogla
biti ne hitra ne racionalna. Tako sta-
nje pa je pogojevalo in kopicilo e
celo vrsto drugih teZav kot so:
neenakomeren ritem dela, prolon-

Poliklinicni trakt jeseniske bolnisnice
Se caka na otvoritev

nost v kronoloskem redu izvajalcev,
neizkorid¢ene devizne kvote, one-
mogofen pravocfasni uvoz opreme,
zaradi Cesar smo zapadli v doslej
najstrozji uvozni rezim in podobno.
To se je ponavljalo vsa leta, ker so

pa¢ v takih pogojih akcije morale

obti¢ati in pocakati do razresitve.
Tudi v tem trenutku taki in podobni
razlogi onemogotajo otvoritev ob-
jekta za letoinji praznik republike.

Gradbeni odbor inizvajalei pred-
videvajo, da bodo vse medicinske
funkcije v objektu pripravljene za
poskusno delo do konca februarja
prihodnjega leta, kuhinja pa do
poletja, glede na to, da nam je bil
1. 10. 1978 odobren srednjeroéni kre-
dit 16 milijonov din ob razumevanju
zavarovalnice Triglav Jesenice in
Ljubljanske banke Jesenice, za kar
se obema ob tej priliki javno zahva-
ljujemo.

Ivica Tautovi¢ —
dr. France Andoljsek
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'NEKAJ IZKUSENJ IN PROBLEMOV 0B
URESNICEVANJU DOHODKOVNIH ODNOSOV

Dohodkovni odnosi pomenijo v svoji celotni vsebini, kakor jih
opredeljuje zakon o zdruZenem delu, izredno razvejan in kompleksen
sistem, ki ga je v posameznih fazah pridobivanja in razporejanja

dohodka sicer mogode obravnavati in iskati reSitve parciatno za
posamezne segmente, vendar pa je pri tem nujno potrebno izhajati iz

\

~konl§nega cilja, da se wvsi ti podsistemi, ki urejajo posamezne
specifitne oblike pridobivanja in razporejanja dohodka, na koncu

zopet ujamejo v celoto kot usklajen in funkcionalen ekonomski

sistem.

V delovni organizaciji »Nevoles«
smo jih prav zato, ker se pojavljajo
praktiéno vse oblike pridobivanja in
razporejanja dohodka, kakor jih
opredeljuje zakon o zdruZenem delu,
zateli urejati po natelu analiza in
sinteze. To pomeni, da smo najprej
opredelili osnovne zakonitosti, ki jih
je potrebno spoftovati pri pridobi-
vanju in razporejanju dohodka po
vloZenem delu, s ¢imer smo dobili

~ osnovno zgradbo ekonomskega mo-

~ “dela. Nato smo celotno problema-
tiko razélenili na posamezne zaklju-
¢ene akte, pri ¢emer smo upodtevali
tako dolofila zakona o zdruZenem
delu kakor tudi specifinosti, ki se
pojavljajo v masi delovni organiza-
ciji. Take zakljutene celote so prav-
zaprav hkrati tudi okviri posamez-
nih samoupravnih sporazumov. Ta-
ko smo problematiko pridobivanja
in razporejanja dohodka zajeli v
sedmih samoupravnih sporazumih,
in sicer so to samoupravni sporazu-
mi, ki urejajo odnose pri pridobivan-
juin razporejanju skupnega prihod-
ka, skupnega dohodka. v svobodni
menjavi med -TOZD in delovno
skupnostjo strokovnih sluzb, med
TOZD skupnega pomena za vzdr-
zevanje in drugimi TOZD, med
TOZD skupnega pomena za bla-
govni promet in drugimi TOZD, pri
razporejanju dohodka in ¢istega do-
hodka ter pri delitvi sredstev za
osebne dohodke. Vsi ti samoupravni
sporazumi so sicer pravnoformalno
med seboj neodvisni, sprejemajo se
vsak posami¢no in njihova veljav-
nost ni medsebojno pogojena, ven-
dar pa v ekonomskem smislu pomeni
vsak samoupravni sporazum le plo-
&tico v mozaiku ekonomskega siste-
ma podjetja in nastopa nujna sood-
visnost pri uporabi posameznih resi-

. tev, sa) nekatere reSitve, ki so
rezultat enega sporazuma, uporab-
ljamo v drugem kot izhodid¢ne pred-
postavke in obratno. To velja tako v
horizontalnih (pridobivanje dohod-
ka) kot tudi v vertikalnih (raz-
porejanje dohodka) povezavah in
zato ne moremo obravnavati posa-
meznih samoupravnih sporazumov
izolirano, pa¢ pa dejansko lahko go-
vorimo le o pridobivanju in razpo-
rejanju dohodka glede na vloZeno
Zivo in minulo delo kot celoti, o
samoupravnih sporazumih pa le kot
o reditvah, ki definirajo njegove

posamezne elemente.

<

AU

Temelji za skarje . a razrez starega Zeleza

Pristop, kakor smo ga opredelili, je
gotrebno poznati predvsem zato, da

i laze razumeli obseZnost proble-
matike, ki jo pogojuje obvladovanje
dohodkovnih odnosov ter s tem tudi
¢asovno zaporedje, ki je zopet vel-
plastno, saj je potrebno obvladati
dohodkovne odnose v vseh njihovih
elementih, ki so opredeljeni s samo-
upravnimi sporazumi, pri ¢emer je
potrebno zagotoviti tudi enovitost
in  funkcionalnost sistema kot
celote. Pri vsakem samoupravnem
sporazumu pa je seveda potrebno
preiti vse faze od iskanja ustreznih
refitev, oblikovanja sporazuma, jav-
ne razprave, sprejema njihove ures-
nifitve v vsakdanji praksi, kar je
zopet povezano 2z ustrezno orga-
niziranostjo vseh informacijskih to-
kov, strokovnih sluzb itd. Tako
pridemo tudi do spoznanja, da je
uresni¢evanje dohodkovnih odnosov
zelo obseZen splet problemov, ki
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zahtevajo za svoje reSevanje tako po
samoupravni kakor strokovno-orga-
nizacijski plati izredno n‘L_oi‘no anga-
%iranost vseh delavcev " — po eni
strani tistih, ki morajo strokovne
refitve pripraviti in zagovarjati in
po drugi strani vseh zaposlenih, ki
morajo te refitve spoznati, jih
razumeti in sprejeti kot bodoco
regulativo svojih medsebojnih odno-
sov.

RAZPOREJANJE SKUPNEGA
PRIHODEA

Osnova za razporejanje skupnega
prihodka med TOZD (fe vedno pri-
hodek, ustvarjen s prodajo skupnega
proizvoda. Razporejanje skupnega
prihodka med TOZD, ki so sodelo-
vale pri proizvodnji skupnega proiz-
voda, smo opredelili v samouprav-
nem sporazumu izredno natan¢no in
to predvsem zaradi dveh razlogov:

— enotnost in dosegljivost podat-
kov znotraj delovne organizacije
omogoc¢a izratun udelezbe v skup-
nem prihodku na podlagi tehni¢nih
normativov (standardov) vloZenega
dela in materiala za posamezni
skupni proizvod;

— prepritani smo, da le do
zadnjih potankosti ¢isti rac¢uni med
TOZD zagotavljajo tudi dobre med-
sebojne odnose in poslovno sodelo-
vanje pri proizvodnji skupnih proiz-
vodov, hkrati pa vse udelezence
stimulirajo k doseganju %e bolj&ih
rezultatov.

Samo razporejanje skupnega pri-
hodka glede na udelezbo posamezne
TOZD pri proizvodnji skupnega pri-
hodka se izvede v dveh fazah:

a) Vsaki TOZD se priznajo stro-
gki, ki jih je imela pri proizvodnji
skupnega proizvoda v viSini stan-
dardnih strofkov. Standard stro-
Skov se doloéi tako, da se normativi
porabe materiala vrednotijo s plan-
skimi cenami. Odstopanja dejanske

porabe materiala od normative
giedo v dobro oziroma v breme
TOZD, razlike planskih cen od

dejanskih pa se TOZD priznavajo ob
konénem obratunu skupnega pri-
hodka. Posredni strodki se priznajo
kot standard v planirani vi$ini, na
posamezne proizvode pa se ugotovi-
Jjo po ustreznih osnovah.

b) Dohodek vsebovan v skupnem
prihodku, se porazdeli med TOZD.
udelezene v proizvodnji skupnega
proizvoda glede na vloZeno Zivo in
minulo delo. Kot izraz vloZenega
Zivega in minulega dela smo upora-

bili kategorijo MINIMALNEGA
DOHODKA, ki vsebuje kot

— %ivo delo normativno koli¢ino
(standard) potrebnih enot dela za
proizvodnjo skupnega proizvoda v
doloteni TOZD, ovrednoteno =z
najmanjfo vrednostjo enote dela,
dolotene v letnem l,anu in v enaki
viSini za vse TOZD. Razlike od
normativne koli¢ine vloZenega dela
za proizvodnjo dela skupnega proiz-
veda do dejanske koli¢ine gredo v
breme oz. v dobro TOZD.

— minulo delo dogovorjeno mini-
malne akumulacijo v enaki stopnji
za wvse TOZD na uporabljena
sredstva.

Oboje skupaj, povetano za ustrez-
no stopnjo obremenitve dohodka
pomeni kolitino vloZenega dela za
posamezni skupni proizvod ter s tem
osnovo za razporejanje dohodka v
skupnem prihodku. V seftevku za
TOZD pa pomeni minimalni doho-
dek tisto najniZjo stopnjo dohodka,
do katere je proizvajanje Se dopust-
no in druzbeno-ekonomsko upravi-
¢eno.

MEDSEBQJNA RAZMERJA
PRI USTVARJANJU IN
RAZPOREJANJU SKUPNEGA
DOHODEA

1. Medsebojna razmerja  pri
ustvarjanju in razporejanju skup-
nega dohodka urejamo s samo-
upravnim Sporazumom o urejanju
medsebojnih razmerij pri ustvar-
janju in razporejanju skupnega do-
hodka. Ta samoupravni sporazum
dolo¢a le nafela in sistem ugo-
tavljanja udelezbe v skupnem do-
hodku, za vsako naloZbo 1z zdruZe-
nih sredstev pa je seveda potrebno
“skleniti poseben samoupravni spo-
razum.

TOZD zdruZujejo sredstva za
skupne naloZbe na podlagi sprejetih
naértov zdruZevanja, ki sicer po-
menijo konkretizacijo dolo&il sred-
njerofnith in letnih planov. Na
podlagi take dolo¢ene dinamike ugo-
tavljamo potrebna sredstva za zdru-
Zevanje, posamezne TOZD pa zdru-
#ujejo sredstva za skupne naloZbe v
skladu s svojimi gospodarskimi
zmoZnpstmi oz. sredstva za naloZbe,
s katerimi TOZD razpolaga. Pri
zdruZevanju sodelujejo praviloma
vse TOZD, pa¢ odvisno od ustvarje-
nega dohodka in sredstev za nalozbe
ter od interesov, ki jih ima TOZD
pri skupni naloZbi.

2. V samoupravnem sporazumu o
urejanju medsebojnih razmerij pni
ustvarjanju in razporejanju skupne-
ga dohodka so opredeljeni zlasti:

— vsebina naértov za zdruZevan-
je sredstev — nadin ugotavljanja
skupnega dohodka

— osnove in merila za ugotav-
ljanje udelezbe v skupnem dohodku
ter

— medsebojne obveznosti in od-
govornosti pri ustvarjanju skup-
nega dohodka. Naérti za zdruZzevan-
je sredstev konkretizirajo predvsem
cilje in namene zdruZevanja sred-
stev, vifino potrebnih sredstev,
nafrte za ugotavljanje optimalne
uporabe zdruzenih sredstev, vkljuce-
vanje sredstev drugih organizacij
zdruZenega dela in aktiviranja zdru-
zenih sredstev, dinamiko realizacije
dohodka, oceno predvidenih pogojev
ter rizike, ki izvirajo iz skupnih
nalozb.

Skupni dohodek ugotavljamo na
podlagi dolo¢il tega sporazuma, na
podlagi doloéil posebnega samo-
upravnega sporazuma o vsakokrat-
nem zdruZevanju sredstev ter na
podlagi  ustreznih  knjigovodskih
evidenc. V celotnem prihodku te-
meljne organizacije, ki uporablja
zdruZena sredstva, ugotovimo skup-
ni dohodek tako, da

— v primeru, ¢e se zdruZena
sredstva uporabljajo za doloéeno
aktivnost TOZD ali za proizvodnjo
dolofenega proizvoda, ki se lahko

loteno zasleduje, se lofeno vodi
obratun tega dela poslovanja
TOZD;

— v primeru temeljite rekon-

strukcije TOZD, kadar zamenjamo
ali dodamo ve¢ kot polovico sredstev
TOZD, se ves dohodek TOZD steje
kot skupen dohodek;

—. izjemoma in le v primeru, ¢e se
zdruZena sredstva uporabljajo v
enotni tehnologiji, kjer ni mogote
posebej ugotavljati s knjigovodsko
evidence skupnega dohodka, se do-
hodek TOZD razmeji v skladu z raz-
merjem, kolikor so zdruZena sred-
stva udeleiena v wvseh sredstvih
TOZD;

— v primeru izgradnje novih
proizvodnih obratov, se le-ti orga-
nizirajo kot TOZD in je ves dohodek
te TOZD skupni dohodek. Skupni
dohodek ugotovimo tako, da od pri-
hodka, ki je rezultat poslovanja z
zdruZenimi sredstvi, od$tejemo ma-
terialne stroke v visini dogovorje-
nih standardov. Pri tem uporabimo
enako metodologijo, kakor pri raz-
porejanju skupnega prihodka, ki
smo jo razlozili v poglavju 2. Pred
razporejanjem skupnega dohodka
med TOZD, ki so zdruZile sredstva
in TOZD, ki upravlja z zdruZenimi
sredstvi, razporedimo iz njega &e
obveznosti po samoupravnih spo-
razumih za skupne potrebe, obvez-
nosti po zakonu za sploSne potrebe,
izdatke po,pogodbah ter obveznosti
do delovne skupnosti.

Tako ugotovljeni skupni dohodek
se razporeja med TOZD, ki so
zdruZile sredstva in med TOZD, ki
uporablja sredstva v skladu z vlo-
Zenim Zivim in minulim delom.
TOZD, ki porablja zdruZena sred-
stva, pripada del skupnega dohodka
na osnovi njenega prispevka v Zivem
delu, ki je izrazeno v enotah eno-
stavnega dela, ovrednotenih z naj-

_manjSo vrednostjo enote dela ter

prispevka v minulem delu, ki je
izrazeno kot dogovorjena minimalna
akumulacija na sredstva, ki jih
uporablja pri ustvarjanju skupnega
dohodka. Oboje skupaj pomeni izraz
vloZenega dela in ustreza opredelitvi
kategorije minimalnega dohodka.
kakor smo jo opredelili in v istem
smislu uporabili pri razporejanju
skupnega prihodka (poglavje 2.).
Kot prispevek dela TOZD, ki so
zdruzile sredstva. se upoSteva pri-

spevek minulega dela, izraZenega v

enakem odstotku dogovorjene mini-
malne akumulacije. na sredstva, ki
s0 jih zdruzile.

Skupne dohodke se razporeja med
TOZD glede na prispevek dela po
enaki metodologiji, kakor je oprede-
ljena v samoupravnem sporazumu ©
razporejanju dohodka in skupnih
osnovah in merilih za razporejanje
tistega dohodka. To pomeni, da ga
razporejamo v skladu z razmerjem
med vloZenim Zivim -in minulim
delom, kakor smo to opredelili v
prej¥njem odstavku glede na dose-
%eno stopnjo relativnega dohodka,
ki pomeni razmerje med dejansko

_ ustvarjenim skupnim dohodkom in

minimalnim dohodkom. Glede na
dose?eno stopnjo relativnega do-
hodka, je delitev skupnega dohodka
progresivna v korist akumulacije —
¢imvidja je stopnja relatwneia do-
hodka, tem vi§j) je odstotek akumu-
lacije na sredstva. Progresija je
dolofena s tem, da na vsakih deset
odstotkov poveéanega dohodka gle-
de na minimalnega pove¢amo dogo-
vorjeno akumulacijo za 1 odstotek.

Dele? iz skupnega dohodka te-
meljnim organizacijam, ki so prispe-
vale sredstva, se razporeja na:

— del skupnega dohodka za
vratilo sredstev, ki so jih TOZD
prispevale v zdruZfena :redstva,

— del skupnega dohod.ia kot
nadomestilo za gospodarjenje z
zdruZenimi sredstvi. .

Delavei TOZD, ki zdruZujejo
sredstva, se lahko z osebnim izjav-
ljanjem odpovedo udelezbi v skup-
nem dohodku v wvifini vradila in
nadomestila ali pa samo nadomesti-
la. O tem se odlo#ajo za posamezno
zdruZevanje v skladu z nameni, za
katere se sredstva zdruzujejo.

Prav tako se v posebnem samo-
upravnem sporazumu za vsakokrat-
no zdruZevanje sredstev dolo¢i rok
udeleZbe v skupnem dohodku, ki pa
ne more biti daljsi od 20 let.

Riziko pri ustvarjanju skupnega
dohodka nosijo skupaj tudi TOZD,
ki so zdruZile sredstva v primerih:
negativnega odstopanja nabavnih in
prodajnih cen, sprememb strukture
proizvodnje, neizkorii¢anja zmog-
ljivosti zaradi trinih razmer in v
primerih $kod zaradi naravnih kata-
strof.

TOZD, ki gospodari z zdruZenimi
sredstvi, pa nosi riziko sama v
primerih, &e ne dosega prodajnih cen
zaradi kvalitete izgelkov. prekora-
¢itve dogovorjenih standardov pora-
be materiala in dela ter zaradi neiz-
kori¥¢anja zmogljivosti zaradi or-
ganizacijskih pomanjkljivosti.

RAZPOREJANJE DOHODKA
IN CISTEGA DPOHODKA

1. Razporejanje dohodka in Ciste-
ga dohodka urejamo s samouprav-
nim sporazumom O Trazporejanju
dohodka in skupnih osnovah in
merilih za razporejanje Cistega do-
hodka. Dohodek je vedno rezultat
dela in ga moremo torej razporejati
v skladu s prispevkom dela med vse
tiste, ki so posredno ali neposredno
sodelovali pri njegovem ustvarjanju.
Glede na to, da je razporejanje
dohodka pred ugotovitvijo distega
dohodka urejeno s samim zakonom
o zdruZenem delu, ostalo zakonoda-
jo in samoupravnimi sporazumi, bi
se omejili zgolj na dve vprasanji:

— ugotavljanje izjemnega do-
hodka.

— razporejanje ¢istega dohodka.

Razporejanje ¢istega dohodka je
prav gotovo ena temeljnih in naj-
pomembnejiih pravic delavcev, saj
prav s tem dejanjem posegajo naj-
globlje v usmerjanje svojega sedan-
jega in bodofega razvoja in eksis-
tenc. Pri tem pa seveda vsak kolek-
tiv, vsak TOZD gospodari pod raz-
liénimi pogoji in moZnostmi, bodisi
kot posledica lastnih odlocitev v
preteklosti in sedanjosti, bodisi
zaradi razlinih objektivno in druz-
beno pogojenih razmer, ki so pozi-
tivno ali negativno vplivale na nje-
gove razvojne moznosti. Razli¢nost
se kaZe v izredno Siroki paleti uspes-
nosti  gospodarjenja  posameznih
TOZD — od izrazito neuspeénih
TOZD pa do TOZD z izrazito visoko
stopnjo ustvarjenega dohodka.

Z druZbenimi posegi urejamo bolj
ali manj uspefno obe ekstremni
situaciji. Za TOZD, ki so pri svojem
gospodarjenju neuspeine, obstaja
vrsta zakonskih doloéil, ki takino
stanje onemogofajo oz." sankcioni-
rajo. Za TOZD, ki so izrazito
uspedne in to praviloma ni zgolj re-
zultat dela delavcev v tej TOZD, pa
nimamo 3e zadosti udinkovitih
zakonskih ali druga¢énih norm, ki
bi to podrofje podrobneje oprede-
ljevale, ¢eprav zakon o zdruZenem
delu dohodka, ki je rezultat izjem-
nih ugodnosti.

Pri razporejanju &istega dohodka
moramo tore] spoStovati nekatera
osnovna nafela, in sicer moramo
zagotoviti predvsem:

a) delitev po delu, kakor jo defi-
nira zakon o zdruZenem delu;

b) upositevati pogoje in moZnosti,
v katerih delavci ustvarjajo dohodek

c¢) ustvariti optimalno razmerje v
delitvi, tako da "

— zagotovimo ustrezen delez iz
¢istega dehodka za razSiritev mate-
rialne baze dela kot pogoj za us-
pesno gospodarjenje v prihodnosti,

— zagotovimo ustrezen delei iz
tistega dohodka za pokrivanje teko-
¢ih potreb delavcev z naslova Zivega
dela, minulega dela, inovacij ter
solidarnosti. e

Vsa ta vprasanja nam narekujejo
potrebo po iskanju zadosti odprtega,
zivljenjskega in fleksibilnega meodela
razporejanja Cistega dohogka. ki bo
zagovarjal spoStovanje vseh zgoraj
navedenih nacel, hkrati pa dajal
delavcem dovolj svobode pri njiho-
vem odlofanju ter jih stimulirali k
taki delitvi ¢éistega dohodka, ki bo za
zadostitev njihovih in druZbenih
interesov najustreznejsa.

2. Dohodek, ki je rezultat izjem-
nih ugodnosti (1zjemni dohodek)
lahko opredelimo kot:

a) absolutno izjemni dchodek,

b) relativno izjemni dohodek.

Pri tem razumemo kot absolutno
izjemne dohodke, ki nastanejo na
podlagi rente, monopolov in infla-
cije.

Kot relativho izjemne dohodke
razumemo tiste, ki nastanejo zaradi
inovacij, prilagojenostjo trgu za vis-
je tehniéne opremljenosti. Medtem
ko absolutno izjemni dohodki ne
spodbujajo k iskanju boljih refitev,
ampak omogofajo zgolj povefanje
dohodka brez vloZenega dela, pa
relativno izjemni dohodek deluje
spodbujajofe k iskanju boljdih tri-
nih, tehnologkih in drugih reditev ter
ga je v tem smislu treba jemati kot
dohodek, ustvarjen z inovacijami,
izjema so primeri, kadar k tak&nim
reSitvam niso prispevali delavci s
svojim delom, ampak so le-te
pogojene z druzbenoekonomskimi
refitvami oz. posegi, npr. prelivanje
akumulacije med panogami v pre-
teklosti itd.

Po izloditvi sredstev rezerv razpo-
rejamo ¢isti dohodek na osebne do-
hodke iz Zivega dela in skupno

orabo, na osebne dohodke iz minu-
ega dela ter na del za razSiritev in
izbolj¥anje materialne osnove dela
(naloZzbe) v skladu z ekonomskim
delom, o katerem smo Ze govorili v
poglavju o skupnem prihodku in v
poglavju o skupnem dohodku. To
pomeni, da najprej glede na vloZzeno
delo ugotovimo osnovo za delitev.
Ta je dolofena z razmerjem Zivega
in minulega dela v minimalnem do-
hodku (poglavje 2). Naslednja osno-
va za delitev ¢istega dohodka je
razmerje med dejansko ustvarjenim
dohodkom in minimalnim dohod-
kom (stopnja relativhega dohod-
ka). Glede na stopnjo relativnega
dohodka je delitev ¢istega dohodka
progresivna v korist dela ¢istega do-
hodka za minulo delo in v korist
dela ¢istega dohodka za nalozbe. Ta
progresija je dolofena s tem, da se za
vsakih 10 % vi§jo stopnjo relativnega
dohodka glede na minimalni doho-
dek poveta deleZ iz &istega dohodka
za minulo delo in naloZbe za 1%
glede na uporabljena sredstva. Tako
je pri stopnji relativnega dohodka
1,00 (dejanski dohodek je enak mi-
nimalnemu) deleZ za nalozbe 5 % na
sredstva in deleZz za minulo delo 0 %.
Pri dosedanji stopnji relativnega
dohodka 1,10 je delez naloZbe 54 %
na sredstva in delez za minulo delo
06 % na sredstva, pri doseZeni
stopnji relativhega dohodka 1,20 je
delez za nalozbe 58 % in delez za
minulo delo 12 % na sredstva itd.
Pri tem seveda upoitevamo kot
sredstva, iz katerih izvirajo pravice
delavcev do minulega dela.

TakSen model delitve ¢istega do-
hodka ugotavlja tako delitev po
delu, kakor tudi tesno povezanost
deleza ¢istega dohodka za osebne
dohodke in deleza za nalozbe od
vidine ustvarjenega dohodka. Seveda
pa je nujno potrebno vgraditi tudi
varnostne mehanizme v obliki na-
menskih rezervnih sredstev za oseb-
ne dohodke na ravni TOZD in
delovne organizacije ter opredeliti
oblike prelivanja sredstev med
TOZD (posojila oz. solidarnost) za
primere izjemnih situacij.

NEKAJ MISLI IN IZKUSENJ
OB URESNICEVANJU
DOHODEKOVNIH ODNOSOV
ZUNAJ DELOVNE
ORGANIZACIJE

Ugotavljanje udelezbe v dohodku
temelji na vseh oblikah pridobivanja
dohodka — tako v primeru skup-
nega prihodka, skupnega dohodka in
svobodne menjave dela na podlagi
enakega vrednotenja prispevka dela.
To vrednotenje prispevka dela je
vedno izraZeno v koli¢inskem pri-
spevku Zivega dela v enotah dela,
ovrednotenimi po enaki vrednosti in
prispevku minulega dela, izraZenem
v enakem odstotku minimalne aku-
mulacije sredstev.

Tako izraZeno delo je torej enotna
osnova in ga uporabljamo za vse na-
mene, kjer je to potrebno, rcx‘pr.

— kot osnovo za udelelbo v
skupnem prihodku, skupnem do-
hodku in svobodni menjavi dela;

— kot osnovo za doloditev mi-
nimalnega dohodka in s tem spodnje
meje rentabilnosti gospodarjenje,

— kot kalkulativho osnovo za
dolotitev prodajnih cen novih iz-
delkov oz. za ugotovitev deleZa v
skupnem prihodku v odnosu z
drugimi delovnimi organizacijami:

— kot osnovo za doloditev
jamdéenih osebnih dohodkov;

— kot osnovo za razporejanje do-
hodka in ¢istega dohodka itd.

Taksen izraz in vrednotenje dela,
ki je Ze v naprej opredeljeno in za
vsak proizvod, storitev ali naloZbo
vnaprej ugotovljeno, omogota tudi
takojSen in avtomatiten razpad oz.
ugotovitev udeleZbe v skupnem pri-
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hodku, skupnem dohodku in svo-
bodni menjavi.

Naslednja prednost tak3nega iz-
raza vloZenega Zivega in minulega
dela se kaZe pri razporejanju Cistega
dohodka. S primerjavc doseZenega
in minimalnega dohodka je po delit-
venem modelu, ki smo ga razloZili v
poEIavju 4., definiran (paé %lede na
dohodkovno uspeSnost TOZD) deleZ
distega dohodka za osebne dohodke
iz Zivega dela, deleZ za osebne do-
hodke iz minulega dela ter deleZ
za akumulacijo. Ko na drugi strani
ugotovimo koli¢ino dejansko vloZe-
nega dela tako, da seStejemo ko-
litine enot dela vseh delavcev, ki so
sodelovali pri ustvarjanju dohodka,
lahko 3Zele ugotovimo dejansko
ovrednotenje vloZenega dela, to je
vrednost enote dela.

Enako velja za minulo delo — na
eni strani ugotovimo iz delitve
¢istega dohodka delez za minulo
delo, na drugi strani imamo znane
pravice iz minulega dela (naloZbe iz
preteklosti). Primerjava obojega
nam da dejansko ovrednotenje
pravic iz minulega dela.

Tu je pravzaprav stitna tocka
obeh sistemov na eni strani
razporejanje dohodka in ¢istega do-
hodka, na dmg;i strani pa ugotov-
ljena koli¢ina Zivega dela. Tako je
tudi zagotovljena nujna soodvisnost
osebnih dohodkov z ustvarjenim do-
hodkom. Veéja koli¢ina vloZenega
dela Se ne pomeni nujno vedjih
osebnih dohogkov. kajti ¢e primer-
jamo enak deleZ iz ¢istega dohodka z
vefjo maso opravljenih enot dela, je
vrednost enote dela manjSa in
vloZeno delo vseh pa¢ niZje ovredno-
teno in obratno, ¢e je bil doseZen
enak dohodek in s tem delez za
osebno porabo z manj vloZenega
dela, pomeni to pa¢ vi$jo vrednost
enote dela in s tem vi$je osebne
dohodke. Tako sistem tudi sam po
sebi stimulira delavce, da s ¢im man)
vloZenega dela (in seveda tudi
sredstev, kjer mehanizem enako de-
luje) ustvarijo ¢im vedji dohodek.

Doloteni problemi pri uveljav-
l)anju dohodkovnih odnosov se
pojavljajo &e zaradi neosveitenosti
tako strokovnih kot samoupravnih
struktur. Dohodkovni odnosi nam-
re¢ povzrotajo dolofene spremembe
in predvsem definirajo stvari takine,
kakrine pac¢ so in s tem omogocajo
manipulacije in razne deviacije v
menjavi, ki so jih sicer pogojevale
razne monopolne situacije pri doba-
vi surovin ali prodaji izdelkov oz.
druge trZne situacije. Tak$no stanje,
kar lahko ugotovimo tudi v Sirsi
druzbeni skupnosti, nekaterim us-
treza in ravno ti so najvedji nas-
protniki novih odnosov.

Prav tako se pri razporejanju do-
hodka in ¢istega dohodka oz. delitev
sredstev za osebne dohodke po-
javljajo precej moéne teZnje po neki
varljivi stabilnosti v osebnih dohod-
kih, in ljudje v¢asih le neradi spreje-
majo dejstvo, da se oseb. dohodki ne
morejo gibati nepovezano z dohod-
kom. ZeF; pogosta je tudi teZnja po
uravnilovki v osebnih dohodkih, ne
glede na dejanski prispevek posa-
meznika k rezultatom dela. Pri
tem se pojavlja vfasih neka laZna
solidarnost in teZnja po enakosti, ki
pa je zgolj navidezna, saj v bistvu
zavrata vsakrino zagotavljanje pri-
spevka posameznega delavca k
rezultatom dela. Pri strokovnem
delu pomeni uveljavljanje dohod-
kovnih odnosov vrsto sprememb pri
zbiranju, obdelavi in razumevanju
podatkov, sprememb v organizira-
nosti tehni¢nih in strokovnih sluzb
itd. Pri tem se srefujemo predvsem z
naslednjimi problemi:

— neproZnost in neprilagodljivost
druzbenega knjigovodstva, ki ne
sledi zadosti hitro vsem spremem-
bam, hkrati pa $e vedno ne pomeni
za TOZD in delovno organizacijo
tistega mehanizma, ki %i hitro,
preprosto in v razumljivi obliki
zagotavljal informiranie delavcev,
pat pasevedno ostaja tog, kompliciran
in prepoasen sistem, ki bolj sluZi za
informiranje navzven, kakor pa za
informiranje delavcev v TOZD;

— priucenost ljudi v tehni¢nih in
strokovnih sluzbah je potrebno izpo-
polniti oz. spremeniti, kar je dolgo-
trajen proces ker:

a) ljudje se praviloma oklepajo
starih navad in utefenih sistemov in
le neradi sprejemajo nove zahteve v
delu in razmisljanju;

b) z uvajanjem novih sistemov je
potrebno uvajati tudi nove moder-
neje (ratunalnifke) oblike obdelave
podatkov, ker stare tehnike pogosto
ne zadostujejo ved;

¢) kadrovski problem, ki-se kaZe
v potrebi po vefjem Stevilu ustrez-
nih strokovnih kadrov, ki pa jih pri-
manjkuje ter jih je potrebno na
novo izobraziti oz. preobraziti.

Z navedeno problematiko, ki pa se
deli $e na celo vrsto konkretnej§ih
problemov, smo Zeleli tudi s te plati
osvetliti vso obSirnost sprememb, ki
jih od vseh nas zahteva Zakon o
zdruZzenem delu, hkrati pa nakazati
dolgoroZnost urejanja dohodkovnih
odnosov. Pri tem smo poskusili
nakazati tudi nekatere smeri nadalj-
njega razvoja in delovanja, da bi
tudi v daljSem bodofem razvoju
zagotovili izpolnitev pri¢akovanj, ki
jih pred nas postavlja Zakon o zdru-
Zenem delu.

Janez Bajuk

(Gospodarski vestnik Stev. 44,
_ zdne 9. novembra 1978) e

AVTOMATIZACKJA PROMETA NA PROGI LJUBLJANA—JESENICE

Enotirna proga Ljubljana—Je-
senice v skupni dolZini 65km, s
postajami ViZmarje, Medvode, Skof-
ja Loka, Kranj, Podnart, Lesce Bled,

irovnica, Slov. Javornik in Jesenice
predstavlja eno od najbolj obre-
rnenzienih in vaZnih prog na podroé-
ju Zeleznitkega gospodarstva Ljub-
ljana in celotne mreze JZ. Spada’v
red magistralnih prog in povezuje
preko ostalih magistralnih prog JZ
srednjo Evropo z BliZnjim vzhodom.
Proga je bila elektrificirana leta
1958 in s tem usposobljena za veéje
hitrosti in vleko teZjih vlakov. Na ta
nadin je bila proga pripravljena za
vetje ogne pritiske, to je ve&je obre-
menitve in vedje hitrosti za posta-
vitev stabilnih naprav elektro vieke,
to je elektri®nega voznega omreZja,
elektri¢nih napajalnih postaj in za
vgraditev signalno varnostnih na-
prav. VzdolZ proge je bil poloZen nov
38 parni progovni kabel in poseben
energetski kabel za potrebe avto-
matizacije prometa na postaiah in
za telekomunikacijske zveze med
postajamiin ZAT centralami.

Navedena dela so potekala nepo-
sredno, marsikje pa tudi isto¢asno v
razliénih gradbenih fazah vendar so
bila predhodna gradbena in priprav-
ljalna dela predpogoj za vgradnjo
novih signalno-varnostnih (SV) in
telekomunikacijskih (TK) naprav
na progi, ki so se gradile v razli¢nih
tehni¢nih nivojih avtomatizacije in,
ki danes dosegajo najvi$jo stopnjo
avtomatizacije prometa to je daljin-
sko krmiljenje prometa na celi progi
Ljubljana —Jesenice iz centralnega
mesta, to je iz centralne postavljal-
nice (CP) na Vilharjevi cesti v
Ljubljani.

Kot je bilo ze omenjeno se je v
modernizacijo Zeleznic v letu 1963
zafelo vgrajevati tudi sodobne
signalno varnostne in telekomuni-
kacijske naprave, ki so postopoma
nadomes$cale stare, dotrajane in
zastale mehani¢ne in elektromeha-
ni¢ne SV naprave in telegrafsko-te-
lefonske naprave. Zaradi pove-
¢tanega obsega dela, vedjih hitrosti
vlakov zaradi uvedbe elektrovleke in
nabave nadih voznih sredstev te
naprave niso ve¢ ustrezale zahtevam
sodobnega Zelezniskega prometa
glede delovnih kapacitet in varnosti
zeleznitkega prometa.

Nove sodobne signalno-varnostne
in telekomunikacijske naprave ima-
jo na zeleznici vaZino vlogo ker
zagotavljajo:

— vedjo varnost prometa,

— vedjo propustno in prevozno
mo¢ postaj in proge,

— povecfanje komercialnih hitro-
sti vlakov,

— zmanjsanje Stevila prometnega
osebja in s tem zmanjSanje tako
imenovanega »C¢love$kega faktorja«
nezanesljivosti in

— manjse stro$ke poslovanja.

Modernizacija SV in TK naprav
na podrotju ZG Ljubljana se je
vriila postopno ter se je zadela v
Ljubljani z rekonstrukcijo postaje,
izgradnjo oto¢nih peronov in nove
centralne postavljalnice na Vilhar-
jevi cesti za upravljanje prometa iz
centralnega mesta. Dela so se nato
nadaljevala na magistralni progi
Ljubljana —Jesenice nato na ostalih
progah glavnega prometnega kriZa

Modernizacija SV in TK naprav
se je izvajala po fazah z napredo-
vanjem gradbenih del na spodnjem
in zgornjem ustroju-proge in elek-
trifikacijo proge. Modernizacija SV
in TK naprav po fazah pomeni
razlicne tehni¢ne nivoje avtomatiza-
cije prometa, ki se obi¢ajno izvajajo
tako da se postaje najprej zavaru-
jejo s sodobnimi elektrorelejnimi SV
napravami in se avtomatizirajo
cestni prehodi, nato se vgradi
avtomatski progovni blok (APB) zZa
zavarovanje vlakov na progi, vgra-
dijo avtostop naprave (ASN) in
naprave za daljinsko krmiljenje
prometa (DKP) iz centra in pripa-
dajote TK naprave.

ée danes podrobneje pogledamo
magistralno progo Ljubljana—Jese-
nice, lahko refemo, da so izvrsena
vsa navedena dela in da je proga v
celoti avtomatizirana. To pa je bilo
potrebno, "da se je povecala varnost
prometa in propustna mo¢ postaj in
proge, ki je bila Ze v celoti zasiCena.

ZAVAROVANJE POSTAJ

Postaje na magistralni progi Ljub-
ljana —Jesenice so v celoti zavaro-
vane s sodobnimi elektrorelejnimi
signalno-varnostnimi napravami ti-
pa Sl Te I 30 po licenci ISKRA —
SEL, ki omogo¢ajo, da vlakovni
odpravnik sam elektri®no postavlja
popolnoma zavarovanje in signa-
lizirane vozne poti, za voZnjo vlakov
na postajah, 1z komandne mize v
prometnem uradu. Na ta naéin je
odpadlo dislocirano postavljanje
mehaniénih kretnic in signalov iz
kretniskih postavljalnic in medse-
bojno sperazumevanje za postavlja-
nje voznih poti vlakov.

S tem je doseZen velik prihranek
na delovnih mestih kretnikov, pro-
pustna mo¢ postaj in proge in

zmanjSan tim »¢loveski faktor neza-
nesljivosti«. Pri izvedbi te faze avto-
matizacije je bilo poloZiti ogromno
Stevilo lokalnih in postajnih kablov
in zunanjih objektov za signa-
liziranje in postavljanje vaZnih poti
vlakov, kar je razvidno iz naslednje
tabele kjer ni upoStevana p. Jese:
nice:

— elektri¢ne kretnice 83
elektri¢ne klju¢avnice 11
glavni signali 88
premikalni signali 29
izoliranih odsekov 115
in pripadajo¢ih notranjih naprav, to
je relejnih skupin, ki krmilijo zun.
objekte in naprave.

AVTOMATIZACIJA CESTNIH
PREHODOV

Cestni prehodi preko Zeleznitke
proge v nivoju predstavljajo poten-
cialno nevarnost za udeleZence v
prometu zato reSujemo te prehode z
izvennivojskimi kriZi$¢i za ceste in
Zeleznico ali pa z avtomatizacijo
prehodov tako, da jih vklju¢uje in
izklju¢uje vlak sam pri voznji ali pa,
da se vkljufujejo istofasno in v od-
visnosti z postavljeno vozno potjo,
¢e se nahajajo v postajnem obmo¢-
ju. Obstoje¢i cestni prehodi so bili
zavarovani z mehaniénimi zaporni-
cami, ali jih je posluzeval zaporni¢ar
— ¢uvaj rofno na kraju samem, ali
na poteg iz sosednjega sluzbenega
mesta. S tem v zvezi so bili veliki
stroSki za vzdrZevanje in posluZeva-
nje takih cestnih prehodov ter
potencialna nevarnost, ker je pri
rotnem posluZevanju CP nemogode
v celoti izkljuéiti »€lovedki faktor«
Za razline vrste zavarovanja cest-
nih prehodov je ISKRA razvila
ve¢ tipov avtomatike, za razlitne
pogoje obratovanja na odprti progi,
v postajnem podro¢ju ali v rezimu
APB za enotirne ali dvotirne proge.

Na progi Ljubljana—Jesenice je
16 cestnih prehodov od katerih je
11 CP avtomatiziranih. V gradnji

sta 2 izvennivojska prehoda (Ta-
censka cesta in Godesic).
AVTOMATSKI PROGOVNI

BLOKI

Na progi Ljubljana—Jesenice je
vgrajen in vkljufen v ebratovanje
avtomatski progovni blok (APB).
Na ta nacin se je doseglo popolno
zavarovanje vlakov na odprti progi
med dvema postajama, in poveéala
propustna mo¢ enotirne proge, ki je
postala z relejnim zavarovanjem
postaj in ve&jimi hitrostmi zaradi
elektro vleke popolnoma zasitena z
92 vlaki dnevno. Z uvedbo APB se je
povefala propustna mo¢ za 30 % kar
omogofa, da se promet pri delnem
povetanju postajnih kapacitet pove-
¢a do 120 vlakov dnevno.

Pri obratovanju.-z APB se med-
postajni odseki razdelijo na vmesne
prostorske odseke, dolZine ca. 2000
metrov, ter zavarujejo s prostornimi
signali v obeh smereh. Na ta naéin
se povefa gostota zaporednih vla-
kov, ker si vlaki sami pri voZnji
avtomati¢éno krmilijo signale na
progi in tako omogofajo pravilno

.

Sodelavec pri noui liniji v elektrodnem obratu

zaporedje voZenj v dolodeni smeri, ki
ima (zeleni (zeli val). Proga Ljub-
ljana —Jesenice je razdeljena na 26
prostorskih odsekov APB, ki so
zavarovani s prostornimi signali v
obeh smereh.

AVTOSTOP NAPRAVE

Avtostop naprave za avtomati¢no
zaustavljanje vlakov, predstavljajo
naslednjo stopnjo pri avtomatizaciji
prometa. Te naprave delujejo v
primeru, &e bi strojevodja prepeljal
signal, ki je v legi »previdno« (ru-
mena lu¢) ali »stoj« (rde¢a lué).

Te naprave predstavljajo nepo-
gredljiv element za povelanje var-
nosti prometa na kar kazZejo izkus-
nje pri drugih Zeleznicah in nesrece
v zadnjih letih na JZ. Na podroé&ju
ZG Ljubljana je predvideno, da se z
AS napravami postopoma opremi
ves vozni park. Najprej se opremijo
elektri¢ni in nato Se dizel motorni
vlaki.

Doslej je z AS napravami oprem-
ljeno Ze 91 lokomotiv od pogodbene
vsote 204. in sicer:

— 36 lokomotiv serije 342

— 21 lokomotiv serije 362

— 34 lokomotiv serije 363

Vgrajenih je Ze ca. 200 progovnih
magnetov od pogodbene vsote 560.
AS naprava je sestavljena iz loko-
motivskega in progovnega dela.
Progovni del predstavlja tirni mag-
net, ki se vgradi pri vseh signalih na
progi in ki v odvisnosti del signal-
nega znaka, aktivira pripadajoci
lokomotivski del, ki sproZi kontrolo
hitrosti vlaka ali hitro zaviranje.

DALJINSKO UPRAVLJANJE
PROMETA (DKP)

Daljinsko krmiljenje prometa iz
centralnega mesta predstavlja na-
slednjo stopnjo avtomatizacije Ze-
lezniskega prometa in sluZi za vedjo
varnost, redovitost in racionalnost
prometa. S prometom vlakov na
progi ali vozis¢u upravlja neposred-
no vlakovni dispecer iz telekomand-
nega centra s pomoc¢jo elektronskih

. telekomandnih (TKO) naprav. Zato

odpravniki vlakov na posameznih
postajah niso potrebni. Dispeéer, ki
vodi promet na dolofeni progi ali
vozid¢u, ima v TKO centru pred
seboj panoramsko tirno sliko daljin-
sko upravljane  proge alivozlii¢az
vsemi progovnimi in tirnimi odseki,
elektriénimi kretnicami in signali. V
ta center prihajajo stalno podatki o
stanju vseh zunanjih postajnih ali
progovnih objektov daljinsko uprav-
ljane proge. Prav tako pa je moZno
oddati vsa povelja za postavljanje in
razrefevanje voznih poti in druge
manipulacije, ki so potrebne za
daljinsko upravljanje prometa.
Javljalne Zarnice (lu¢ke) v tirni
sliki na kontrolni plo&&i prikazujejo
zasedenost in prostost progovnih in
tirnih odsekov in lego oz. poloZaj
vseh zunanjih objektov. Na osnovi
informacij, ki jih ima dispeer na
tirni sliki kontrolne plod¢e lahko
sam s pomodjo stikalnih in javljal-
nih organov (desettiske tipkalnice,
in kontrolnih indikatorjev) izvaja

daljinsko vse tiste manipulacije, ki
so potrebne za pravilen in nemoten
promet vlakov. Na progi Ljublja-
na—Jesenice je uvedeno daljinsko
krmiljenje prometa na odseku Med-
vode—Jesenice, s sedeiem vlakov-
nega dispeferja v 3. nadstropju cén-
tralne postavljalnice v Ljubljani.

Tu je vgrajena panoramska kon- .

trolna ploi¢a za dispelerja in pri-
padajofe stikalne in javljalne na-
prave na delovni _mizi, kot so:
elektronska ura, zapisovalnik odpo-
slanih povelj, =zapisovalnik tras
vlakov in pripadajo¢e telekomuni-
kacijske naprave: to je selektivna
dispeterska telefonija, ki je zZe
vkljudena in preizkudena in radio
dispeterske zveze, ki so v fazi grad-
nje.

Velika pomoé¢ dispeferju in nje-
govemu pomof¢niku so tudi naprave
za avtomatiéno javljanje 3tevilk
vlakov, ki so sestavni del TKO
naprav, s pomoc¢jo katerih dispecer

vidi, kako se gibljejo vlaki na progi® "

in izvaja optimalne dispozicije v
prometu na daljinsko upravljani
progi. Naj omenimo, da je vse
naprave za daljinsko krmiljenje
prometa na tej progi in tudi druge
naprave projektirala, razvila in
vgradila firma ISKRA s pomoéjo
strokovnjakov tehni¢ne in prometne
sluzbe Zeleznice.

TELEKOMUNIKACIJSKE
NAPRAVE

Isto¢asno z novimi SV napravami,
so se vgrajevale tudi sodobne te-
lekomunikacijske (TK) naprave, ker
so bile stare telefonske — telegraf-
ske zveze zastarele in niso ve¢ kvali-
tetno in po zmogljivosti ustrezale
novemu tehnoloskemu procesu dela
na zeleznici in uvedbi avtomatiza-
cije prometa.

Zaradi elektrifikacije so odpadh
prosti zra¢ni vodi, katere so nado-
mestili progovni in energetski kabli.
Poleg tega je modernizacija TK
naprav zajela tudi:

— izgradnjo in povefanje novih
zel. avtomatskih telefonskih (ZAT)
in satelitnih central,

— izgradnjo novih visokofrek-
ven¢nih (VF) prenosnih sistemov za

povecanje kvalitete in kvantitete 3

ZVez
— izgradnjo nove avtomatske
telegrafske centrale in povecanje
Stevila teleprinterskih prikljuckov,
— uvedbe dirigentskih telefonov
za odpravnike vlakov in dispeCerje

— izgradnjo selektivne dispeer-
ske telefonije (SDT) na progah z
APB in TKO,

— izgradnjo interfonskih zvez,
ozvocenje, registrofonov, dirigent-
skih telefonov, elektri¢nih ur,

— izgradnjo lokalnih UKV in KV
zvez za tehnolo$ki proces in uporabo
v izrednih razmerah in

— izgradnjo radio dispecerskih
zvez (RDZ). ;

Na koncu naStevanja naj nave-
demo, da je magistralna proga Ljub-
ljana —Jesenice zaradi svoje obre-
menitve, to je gostote prometa ena
od najbolj obremenjenih prog na
mreZi JZ in ZG Ljubljana in, da so
bili prav zaradi tega potrebni vsi
navedeni tehniéni in tehnoloski
ukrepi oz. uvedena najvedja stopnja
avtomatizacije za dosego varnosti in
propustne mo¢i proge. Naslednji
korak k povefanju moéi je samo Se
izgradnja drugega tira, ki pa zahteva
ogromna finané¢na sredstva.

Podobne razmere pri avtomatiza-
ciji prometa veljajo tudi za druge

magistralne proge ZGL, to je pred- #

vsem pa za proge glavnega promet-
nega kriza Slovenije.

Dela so v teku, izvajajo se posto-
poma, po fazah glede na prometne
potrebe, obseg dela in kvaliteto pre-
voza.

Do leta 1985 bodo dokonéana
predvidena dela na glavnem promet-
nem krizu Slovenije, ki dosega poleg
magistrale: Dobrava—Ljubljana—
Jesenice 3e proge:

— Koper—Divac¢a

— Ljubljana—Sezana

— Pivka—Reka

— Zidani  most —Maribor —Sen-
tilj in

— Pragersko —Sredisce.

Vse to so proge I. reda, ki so
prometno tudi najbolj obremenjene.
Vse te proge so danes elektrificirane,
razen proge Pragersko —Sredisce, na
kateri je uvedena dizelska vleka,
katera pa bo v bodoce tudi elektri-
ficirana.

Na koncu tega kratkega pregleda
avtomatizacije ZelezniSkega pro-
meta na progi Ljubljana —Jeseni-
ce, ki jo svefano vklju¢ujemo v.
promet, naj navedemo da je vefino
del pri razvoju, projektiranju, mon-
tazi in preizkuSanju izvrSila naSa
domada industrija ISKRA — AVTO-
MATIKA in TOZD
skupaj s tehni¢nimi in prometnimi
strokovnjaki z Zeleznice in da se s
tem pribliZzujemo nivoju ostalih
evropskih Zeleznic,

(Posredovalo ZG Ljubljana —
biro za stike z javnostjo)
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IWOI.M [
_analizo o zaposlenosti v tem obdob-
JGu je j‘:llxn ugotoevéli?nu. da se je na
X3 orenjskem povi a zaposlenost za
_E‘ 27 o_dstqtka. kar je skoraj enako
;“F'! =u-planirani stopnji rasti zaposlenosti v
¢ regiji ter je pod z resolucijo plani-

liki. V gospodarstvu se je zaposle-
nost povefala za 2,3 odstotka, in
sicer ved v trgovini, gostinstvu in
finanéno t%hmﬁn_i_h ter poslovnih
storitvah. negospodarstvu pa je
kar 5,6 odstotka ve¢ zaposf:nigl,
predvsem v zdravstvu in socialnem
varstvu. Vendar pa gre kljub ved-
g;mu relativnemu kazalcu za manj-

Stevilo delavcev.

Glede nezaposlenosti v tem ob-
dobju ni bilo veéjih sprememb, saj
ostaja nezaposlenih le malo delav-
cev — popreéno 760, kar je 0,8 od-
stotka vseh -zaposlenih. Popretna
¥ = sliezapeslenost je za 11 odstotkov

niZja kot v lanskem letu. Pravice iz
socialne varnosti je imelo 72 nezapo-
slenih, 262 pa je imelo pravico do
zdravstvenega varstva.

V tem obdobju se je na novo zapo-
slilo 3162 delavcev, od tega 34 od-
stotkov iz $ol, 18 odstotkov iz delov-
nih rezerv in 47 odstotkov iz drugih’
krajev in republik. IzobraZevalna
struktura- novozaposlenih je bila
razmeroma nizka, saj je bilo med
njimi kar 66 odstotkov nepriucenih
in priu¢enih delavcev, $tiri odstotke
pa je imelo viijo in visoko Zolo. Ste-
vilo novozaposlenih delavcev je v

rimerjavi z lani niZje za pet odstot-

ov.
¥~ Novih prostih delovnih mest je

bilo v devetih mesecih evidentiranih
3534. Podatek predstavlja dejansko
razSirjeno reprodukeijo glede na
kadre. Med n)imi je bilo 56 odstot-
kov del ozkega profila, Sest odstot-
kov pa za naloge in opravila visje in
visoke sto;:)réje.

Kratkorofna analiza pa je poka-
zala, da so te znadilnosti po posa-
meznih ob¢inah nekoliko razli¢ne.

Majhne moZnosti
zaposlovanja Zensk
v jesenidki obé&ini
V _jeseniski ob®ini je bilo v tem
obdobju zaposlenih 14.726 delavcev,
od tega 37 odstotkov Zensk. Vefina
delavcev —i'e bila zaposlena v go-
spodarstvu. Zaposlenost se je v deve-
tih mesecih letos povecala za dva
odstotka, kar ni niti toliko, kot je
bilo predvideno v ob¢inski resoluciji.
Najbolj se je zaposlenost povetala v
industriji, gradbeniitvu, prometu,
zvezah ter turizmu in seveda v nego-
spodarskih dejavnostih. =
_ Nezaposlenih je bilo v tem obdob-
ju popre¢no 208 ali 1,2 odstotka, kar
Je sicer nekoliko ve¢ kot v ostalih
obé¢inah, razen v radovljiski, sicer pa
je tudi v gesenii‘.ki obéini nezaposﬂ‘-
nost manjsa, kot je bila lani.
Novozaposlenih delavcev “je bilo
792, od tega pa* le 19 odstotkov
zensk, kar je najmanjsi delez med
“ “novozaposlenimi Zenskami v regiji.
Vigji kot v regiji pa je odstotek no-
vozaposlenih 1z drugih republik (57
odstotkov), iz %ol pa se je zaposlilo
nekaj manj delavcev kot v drugih
obé¢inah. Nova prosta delovna mesta
je zasedlo 384 delavcev, od tega 49
odstotkov ozkega profila; to je dosti
bolj8a struktura novih del kot v dru-
gih ob¢inah.

~

Kranj —
vet zaposlovanja strokovnjakov

V kranjski ob¢ini je bilo v devetih
mesecih popre¢no zaposlenih 30.524
delavcev. od tega 49 odstotkov
zensk. V gospodarstvu je bilo zapo-

. @xslenih 85 odstotkov delavcev, 13 od-
stotkov pa v druZbenih dejavnostih.
Zaposlenost se je povecala za 2,3 od-
stotka, kar je Se v planskih okvirih.
DokaiSen pa je porast zaposlenosti
v druzbenih dejavnostih in sicer za
6,5 odstotka.

Iskalcev zaposlitve je bilo malv,
poprefno 205, kar je 0,656 odstotka
vseh zaposlenih in za 21 odstotkov
manj kot lani.

Na novo se je zaposlilo 1147 delav-
cev, in sicer 46 odstotkov iz Sol. 16
odstotkov iz delovnih rezerv, 48 od-
stotkov pa iz"drugih republik. Med
novozaposlenimi je bilo 59 odstot-
kov delavcev ozkega profila, delez

) novozaposlenih - strokovnih kadrov
\  .Fpa je nad regijskim popreéjem.

Radovljica —
porast zaposlenosti

V radovljiéki obéini je bilo zapo-
slenih 12.124 delavcev, od tega 52 od-
stotkov Zensk. V gospodarstvu je za-
poslenih 87 odstotkov delavcev, le
deset odstotkov pa v druZbenih de-
javnostih. )

Dosti bolj, kot je bilo doloceno z
resolucijo, se je v radovlji¥ki obéini

ovetala zaposlenost, in sicer kar za
3,6 odstotka. Najbolj pa v gradbeni-
§tvu, trgovini, gostinstvu in turizmu,
komunalni dejavnosti 'in urejanju
naselij. :

-2y Delo pa je iskalo poprecno 142 de-
Tavecev ali 1,2 odstotka zaposlenih v
obéini. Delez nezaposlenih je v tej
obtini celo ve¢ji kot lani, kar je edini
primer med gorenjskimi obcinami.

Med novozaposlenimi v devetih
mesecih je kar 63 odstotkov z ozkim
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rano stopnjo zaposlenosti v repub- .

profilom. Tretjina delavcev je dpriii}a
1z Sol, 45 odstotkov pa iz drugih
repubfill. Le v tej obfini je omembe
vreden deleZ delavcev povratnikov iz
tujine — 1,5 odstotka novozapo-
slenih.

Skofja Loka —
najvisje zaposlovanje

Zaposlenih je bilo 13.877 delavcev,
od tega 47 odstotkov Zensk. Najveé
delavcev, in sicer 30 odstotkov je za-
poslenih v gospodarstvu, v druzbe-
nih dejavnostih pa osem odstotkov.
V tej ob&ini se je v tem obdobju
najbolj goveéala zaposlenost, in si-
cer za 3,8 odstotka, kar je ve¢ kot sta
predvidevali tako kot
republiska resolucif’a_

oprecno zagos enih pa je bilo v
ob&ini v tem obdobju le 79 delavcev
ali 0,6 odstotka, kar je najnizji delez
v Sloveniji.

Med novozaposlenimi delavei je
bilo 76 odstotkov z ozkim profilom,
kar je najvisji delez v regiji. Naj-
manj pa je bilo med novozaposle-
nimi delavcev iz drugih republik —
le 28 odstotkov.

ob¢inska

Trzié — najvisji delez
zaposlenih Zensk

V trzidki ob¢ini je bilo v tem ob-
dobju zaposlenth 5969 delavcev, od
tega skoraj 53 odstotkov Zensk. Ve-
¢ina delavcev — 92 odstotkov je bila
zaposlena v gospodarstvu, 65 od-
stotkov pa v negospodarstvu. Zapo-
slovanje se je povedalo za 2,2 odstot-
ka, kar je nekaj ve® kot po ob¢in-
skem planu. Med nezaposlenimi je
bilo popre¢no le 42 delavcev ali 0,6
odstotka vseh zaposlenih, kar je spet
dosti manj kot lani Na novo se je
zaposlilo 154 delavcev, od tega 85
odstotkev z ozkim profilom. Visok je
bil tudi delez delavcev iz drugih
republik.

POKLICNO USMERJANJE

Napacna poklicna odloéitev priza-
dene tako posameznika kot tudi
druzbo, zato si je treba prizadevati,
da_bo poklicno zgreSenih poti kar
najman). Del dcuzbene skrbi za po-
klicno usmerjanje je poverjeno
skupnostim za zaposlovanje.

Da je poklicno usmerjanje Se kako
Eomembno. najbrz ni potrebno pose-

ej poudarjati. Ze samo to, da se na
vidje in visoke Sole vsako leto vpise
veliko &tudentov, vendar pa jih kar
okoli 40 odstotkov po prvem letu zZe
odneha, kaZe na to, da so poklicna
{J{izadevanja eno, zelje pa so drugo.

azen tega Ze neka‘i) let opazamo
veiik beg Studentov ob delu iz proiz-
vodnih poklicev v druZboslovna, ni¢
drugade ni z diplomanti srednjih
strokovnih %ol. Zaradi takih pojavov
se razkorak med Solanjem in ﬁadrov-
skimi potrebami zdruZenega dela iz
leta v leto poglablja.

Osnovna $ola

Prizadevanja poklicnega usmerja-
nja se zalno Ze zgodaj, najpozneje
pa v osnovni Soli, kjer bi moral uce-
nec domala pri vsakem predmetu
spoznavati svoje sposobnosti in nag-
njenja za bodo¢o poklicno usmeri-
tev.

Program poklicnega usmerjanja
na osnovnih 3Solah je v letoSnjem
letu dokaj obsiren. Za informiranje
in grosvetljevanje je v nafrtu vec

redavanj tako za ucence kot nji-
ove starSe. Organizirano bo ve¢
ekskurzij, nagradni natecaj o poklic-
ni problematiki, uéencem bodo na

‘voljo razne broiure, prospekti in

letaki. Seveda pa le informiranje ni
dovolj. Treba je spoznati uéencevo
osebnost, okolje. v katerem Zivi. Sol-
sko uspes$nost ter nagnjenja in tudi
tezave, ki bi ga lahko ovirale pri po-
klicni odlo¢itvi. Za vse dileme pa so
ucencem na voljo poklicni sveto-
valci. Med letom pa bo zbranih tudi
veliko podatkov za studijske in raz-
iskovalne zakljucke.

Srednje 30le

Osnovni cilj poklicnega usmerja-
nja na srednjih Solah je pripraviti
ucence na izbiro Studija ter jih obe-
nem seznanjati o moZnostih Studija
iz dela in ob delu. Predvsem pa je
potrebno zmanj3ati osip pri nadalje-
vanju Studija, uskladit1 Zelje s sred-
njerofnimi in dolgoronimi potre-
bami zdruZenega dela ter Se posebej
upostevati pri tem sedanje neugod-
no razmerje med tehni¢nimi in ne-
tehni¢nimi poklici. Prizadevati pa si
je tudi treba za veéje odlo¢anje mla-
dih za pedagogke in vojaske poklice.
Poklicno usmerjanje v srednjih So-
lah pa se zaCenja Ze v osnovnih, zato
nikakor ni odve¢ zahteva po pravo-
¢asnih vpisnih pogojih ob uposteva-
nju obilice podatkov. ki se jih o vsa-
kem uédencu zbere v osnovni Soli.

Sole s prilagojenim
predmetnikom
in uénim naértom

Tudi ucence teh Sol, kot sedaj
imenujemo nekdanje posebne osnov-
ne Sole, je treba s poklicnim usmer-
janjem temeljito in vsestransko pri-
praviti na izbiro poklica oziroma na
1zbiro delovnih nalog po osnovnosol-
ski obveznosti. Za te udence je Se
posebej vaina posamitna obravna-
va, ki naj odkrije sposobnosti in nag-
njenja, ki so jif] ucenci med Solo Se
posebej razvijali. Te sposobnosti so
realna osnova za kasnejSe uspefno
poklicno delo. Se bolj kot za ucence

o
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"~ POKLICNEM USMERJANJU

drugih %ol velja posebno pozornost
nameniti tudi starSem. Veélj?‘i)del na-
log poklicnega usmerjanja opravijo
sicer Sole same, vendar pa jim sku
nosti za zaposlovanje lahko nudijo
strokovno pomeot pri dejavnostih, ki
jih same ne zmorejo.

Razen predavanj in ekskurzij,
bodo ucenci seznanjeni, prav tako
pa tudi njihovi starsi, z moZnostmi
vklju¢evanja v Solanje in delo po za-
kljucku osnovnoSolske obveznosti.
Prav tako kot za druge uéence bho
tudi za ucence teh ol na voljo posa-
mifna obravnava s strokovnjaki, kar
naj vsekakor zagotovi kar najboljo
izbiro za primerno poklicno delo.

USTANOVITEV
STROKOVNE SLUZBE

Ko so v orﬁanizacijah zdruZenega
dela razpravljali o samoupravnih
sEorazumih o ustanovitvi obé¢inskih
skupnosti za zaposlovanje Jesenice,
Kranj, Radovljica, Skofja Loka in
Trzi¢ ter medobéinske skupnosti za
zaposlovanje Gorenjske, je bilo po-
stavljenih tudi ve¢ vprasanj. Najpo-
gosteje so se delavci sprasevali, ¢e bo
nova samoupravna organiziranost
draZja in kako bo organizirana stro-
koyna sluzba.

Ce hofemo dose¢i, da zaradi nove
samoupravne organiziranosti na
podroéju zaposlovanja funkcionira-
nje ne bo bistveno draZje, potem naj
bo tudi strokovna sluzba organizi-
rana po nacelu smotrnosti, racional-
nosti, uspednosti in ekonomiénosti.
To pa bomo dosegli z ustanovitvijo
enotne strokovne sluzbe, ki bo orga-
nizirana tako, kot je dosedanja. To-
rej skupna strokovna sluzba za vse
obéinske skupnosti za zaposlovanje,
in sicer s sedeZem v Kranju, z opera-
tivnim delom, posredovanjem zapo-
slitve, poklicnim usmerjanjem in Sti-
pendiranjem na sedeZih enot. Tako
reditev prinada tudi sklep o ustano-
vitvi delovne skupnosti, ki je pred-
loZen v razpravo.

POROCILO
IZVRSNEGA ODBORA

Izvr$ni odbor skupséine skupnosti
za zaposlovanje Kranj se ie med 3.
in 4.sejo skup&fine sestal trikrat.
Med pomembnej$imi obravnavami
je treba omeniti pripombe in dopol-
nitve na izvajanje priporocil in skle-
pov za reSevanje problematike zapo-
slovanja v SR Sloveniji, obravnavo

druzbenega dogovora o izvajanju ,

skupscinske politike, razprave o
predlogu usmerjenega izobraZevanja
na Gorenjskem in drugo.

Izvrsni odbor je obravnaval tudi
I)oroi‘ilo o izdelavi aneksov k teme-
jem plana za naslednji dve leti, po-
trdil informacijo o ustanavljanju
obé¢inske skupnosti za zaposlovanje;
sprejel je predlog ukrepov in stalié¢
za prezaposlitev 157 delavcev kon-
fekcije Mladi rod Kranj.

Na zadnji seji pa je izvr$ni odbor
med drugim razpravljal o osnutku
resolucije o politiki izvajanja druz-
benega plana za naslednje leto za
obé¢ino Kranj. Prav tako je obravna-
val predlog pravilnika o pogojih in
postopkih za pripravo delavcev za
zaposlitev.

ZDRUZITEV
V ZVEZO SKUPNOSTI

Delegati skups¢ine skupnosti za
zaposlovanje bodo obravnavali tudi
osnutek samoupravnega sporazuma
o zdruZitvi v zvezo skupnosti za za-
poslovanje SR Slovenije. Samo-
upravni sporazum pomeni nadalje-
vanje zdruZenja in povezovanja ob-
¢inskih skupnosti za zaposlovanje v
medobé&inske skupnosti in republi-
gko; ugotovitveni sklep bo sprejela
skupsc¢ina skupnosti na svoji 4. seji.
Ustanovitev zveze skupnosti za za-
poslovanje je potrebno zaradi neka-
terih nalc -, ki jih skupnosti za zapo-
slovanje skupno izvajajo, pri tem pa
je seveda velikega pomena metodo-
oska enotnost n Sirina nekaterih
nalog ter ne nazadnje solidarnost, ki
si jo za podrocdje zaposlovanja zago-
tavljajo delavci v zdruZzenem delu.

USPOSABLJANJE
IN ZAPOSLOVANJE
INVALIDOV
Zakon o usposabljanju in zaposlo-
vanju invalidnih oseb velja od 1. ja-
nuarja 1977. V tem ¢asu se je skup-
nost za zaposlovanje, ki je po zako-
nu dolotena kot eden osnovnih izva-
jalcev, po svojih moZnostih vkljuéila
v reSevanje te problematike, ni pa
manjkalo tudi precej nerefenih
vprasanj. .

e samo financiranje te nove de-
javnosti skupnostii je v zatetku za-
vrlo hitrejSe lotevanje nalog s tega
podrodja, saj je bilo dogovarjanje o
sredstvih zakljueno Sele v avgustu

. lani. Glede na to, da je bila to po-

vscm nova dejavnost, je bil sprejet
poseben operativni program, ki je
zajemal naslednje naloge: ustrezna
kadrovska zasedba, imenovanje
strokovne komisije I.stopnje, pre-
gled Ze evidentiranih oseb, ki naj bi
Jih zakon zajel, informativni posveti,
seminarji za ¢lane komisije in delav-
ce skupnosti ter izdelava programa
dela.

V delu je Studija o stanju in pro-
blematiki invalidov na Gorenjskem,
medtem ko je Ze bila narejena po-
sebna naloga o tem v kranjski obdi-
ni. Studija naj bi dala odgovor glede
ustanovitve rehabilitacijskega cen-
tra in njegove usmeritve v gorenjski

regiji. V anketi, ki je Ze bila jzvedena
med vsemi delovnimi organizacijami
na Gorenjskem, je bilo treba ugote-
viti razpoloZljiva delovna mesta in
moZnosti zaposlovanja invalidnih
oseb. Trditev, da zdruZeno delo ni
pokazalo nitesar razen pripravljeno-
sti vkljufevanja v to dejavnost, ki jo
nalaga zakon, bi bila preve¢ poeno-
stav gzna. Med vzroki, da se to do-
slej ni bistveno premaknilo, je
predvsem v nepoznavanju novega
zakona, vsekakor pa tudi to, da ima-
jo delovne organizacije tudi same
probleme s primerno zaBoshtvuo
svojih delovnih invalidov. Predvsem
pa bo verjetno teZko spremeniti mi-
selnost, da zakon resuje socialne
probleme, ne pa da omogota ustrez-
no usposobllenemu invalidu na
ustreznem delovnem mestu tudi de-
lovno uéinkovitost. Na Gorenjskem
je trenutno le 39 delovnih organiza-
cij, ki so v anketi odgovorile, da so
pripravljene izvesti dolofene spre-
membe za zaposlitev invalidov.

Koliko je na Gorenjskem invalid-
nih oseb brez statusa invalida? Po
lani izvedenem popisu, izvedle so ga
samoupravne skupnosti socialnega
varstva, je taksnih oseb 353, in sicer:
v Kranju je 172 nezaposlenih inva-
lidnih oseb, ki bi lahko pridobile sta-
tus invalida, v Skofji Loki 66, v Ra-
dovljici 86, v TrZitu pa 29. Vedina
evidentiranih oseb nima delovnih iz-
kuSenj in tudi $e ni bila zaposlena,
cpravfjali so predvsem razna kmec-
ka dela. Ve¢ina je tudi invalidna ze
od rojstva, sledijo pa e vzroki kot so
nesre¢e pri delu, prometne nesrece
pa tudi poSkodbe zaradi poklicnega
obolenja. Socialno stanje teh oseb je
slabo. Po mnenju popisovalcev bi
bile te osebe %e sposobne opravljati
razna dela, vendar pa jim je pred
zaposlitvijo potrebna ustrezna po-
klicna rehabilitacija: praktiéno delo
na ustreznem delovnem mestu,

rakti€no delo ali jzuéitev go_klica v
invalidski delavnici, usposabljanje v
zavodih za uspesabljanje invalidnih
oseb, pridobitev strokovne izobrazbe
in usposobljenosti po nafelih in me-
rilih za izobraZevanje odraslih in
kon¢no tudi %olanje na ustreznih
Solah. B

Doslej je strokovna komisija
I.stopnje, ki jo sestavljajo dva
zdravnika medicine dela, dva social-
na delavca, dva tehnologa in rehabi-
litacijski svetovalec, priznala status
invalida 93 osebam: 26 oseb je na
usposabljanju v delovnih organiza-
cijah Gorenjske, 17 je Ze zaposlenih,
22 jih ¢aka na zaposlitev, 23 pa bo
vkljuéenih v invalidske delavnice
pod posebnimi pogoji, kar je pre-
vzelo socialno skrbstvo.

Vendar pa je treba ugotoviti, da je
le malo organizacij zdruZenega dela
razumelo refevanje invalidske pro-
blematike kot vsesplofno druZzbeno
nalogo. Za usposabljanje in zaposlo-
vanje invalidnih oseb je Se kako po-
memben pristanek delovne organi-
zacije, da bo sodelovala pri usposab-
ljanju in zaposlitvi invalidne osebe
ter tudi pri morebitni adaptaciji de-
lovnega mesta. Strokovna pomo¢ pri
vodenju usposabljanja in sofinanci-
ranje skupnosti za zaposlovanje pa
je zagotovljeno. Dos elj so najvel

ripravljenosti pokazale Zelezarna
Jesenice, Viator Jesenice, Planika
Kranj, Kranj. K Kranj,
Mladi rod Kranj, Jelovica Skofja
Loka, Novost Trzi¢ in Se nekatere
delovne organizacije.

Za uresni¢evanje nalog zakona o
usposabljanju in zaposlovanju inva-
lidov, je skupnost za zaposlovanje
namenila 5,5 milijonov din v letos-
njem letu. Doslej é)ﬂ je bilo porab-
ljeno le 705.890 din predvsem za
usposabljanje invalidnih oseb v
or%amzacuah zdruZenega dela ter za
delo strokovne komisije. Doslej sicer
se niso bila uporabljena sredstva za
adaptacije delovnih naprav, vendar
prav sedaj potekajo dogovori o sofi-
nanciranju  adaptacije  delovnih
mest v KZK Kranj, TOZD Agrome-
hanika, v tekstilnem in obutvenem
folskem centru Kranj. v centru sle-
pih v Skofji Loki, v Zelezarni Jese-
nice ter tudi v posebnih osnovnih
Solah za delavnice eksternega tipa.

PREDLOG PROGRAMA
USMERJENEGA
IZOBRAZEVANJA

Z razpravo o predlogu programa
usmerjenega izobraZevanja na Go-

V luzilnici Zice

renjskem se tudi skupnost za zapo-
slnvnn{;a vklju€uje v javno razpravo,
ki je bila pripravljena na pobudo
skups¢ine gorenjskih obéin. Strokov-
na sluZzba skupnosti za zaposlovanje
pa je tudi soavtor pripravljenega
predloga. Ceprav je formalni rok
javne razprave — 11.november Ze
potekel, pa je proces preobrazbe iz-
obraZevanja po osnovni Zoli tako
dolgotrajen, da bomo o tem %e in Ze
razpravljali.

. O samem kpncs__?)t.u usmerjenega
izobraZevanja je bilo Ze veliko napi-
sanega, poznamo ve¢ razli¢nih raz-
lag in pojmovanj preobrazbe. Vsem
tem sicer razliénim pojmovanjem pa
je vsekakor skupno — da namreé
mora usmerjeno izobraZevanje pred-
sta;é)atl usposabljanje, %olanje za
dolofene smeri znanj in ve¥¢in in to
taksnih, ki so potrebne celotnemu
zdruZenemu delu. Ob sedanji stopnji
tehni¢nega in tehnoloikega razvoja
in tudi glede na bodoéi razvoj mora-
jo tako vrste ol in njihovi programi
temeljiti na otrebal!n. ne pa 5& s0
kabinetsko pripravljeni.

Glede na vse te teZnje poskusa ta
predlog programa uresniciti tisti del
programa, ki se nana$a na oblikova-
nje ustrezne mreZe %olskih ustanov
oziroma centrov usmerjenega iz-
obrazevanja na Gorenjskem. Solska
mreZa predstavlja obenem tudi smo-
trno delitev dela med izobrazeval-
nimi ustanovami ter izbiro kraja
izobrazbene institucije tam, kjer
obstajajo moznosti za zaposlitev iz-
%olanih kadrov. Ne nazadnje pa gre

ri tem tudi za racionalno uporabo

e obstojetih objektov in seveda
tudi kadrov, ki Ze delajo v izobraze-
valnem procesu.

Strokovna sluzba skupnosti za za-
poslovanje se v predlogu pojavlja

redvsem kot zbiralec in prouleva-
ec kadrovskih potreb, ki naj sluZijo
kot osnova za nadrtovanje izobraZe-
vanja. Skupitine skupnosti pa bodo
v obravnavi posvetile pozornost ce-
lotni vsebini predloga, saj se prav v
okviru delovnega programa pojav-
ljajo skupne tocke med potrebami
zdruzenega dela, zeljami in interesi
mladine, %ci zeli nadaljevati Solanje,
ter moZnostmi izobrazevanja v iz-
obraZevalnih ustanovah.

Predlog je razdeljen na dva dela:
v prvem Je pregled izobraZevalnih
centrov in delavskih univerz na Go-
renjskem s sedanjimi in bodo¢imi
usmeritvami in poklici. V drugem
delu Eg so potrebe po kadrih v go-
renjskih organizacijah zdruienega
dela, kot jih spremlja in evidentira
skupnost za zaposlovanje Kranj. Za
vsaﬁo ob¢ino posebej je prikazan
pregled  izobraZevalnih  ustanov,
prav tako pa tudi poklici, ki jih Ze
1zobrazujemo in ki jih bomo predvi-
doma lahko usposabljali v posamez-
ni obéini. V Kredlogu pa je Se vedno
nekaj odprtih vprasanj. ki se nana-
Zajo na delitev dela med obéinami
ri usposabljanju enakih poklicev.
a vpraSanja bo treba v javni raz-
pravi razéistiti. Opisana so tudi
predvidevanja za  preusmeritev
vzgojnoizobraZevalnega dela gimna-
zi), nakazane pa so tudi nekatere
moznosti za usposabljanje novih po-
klicev, ki jih doslej sploh % nismo
izobrazevali. Prav tako so tudi opi-
sane moznosti za delo delavskih
univerz. V predlogu oblikovana Sol-
ska mreZa vsaj po dosedanjih raz-
gravah zado&¢a vsaj okvirno potre-
am zdruZenega dela na Gorenj-
skem. Pri tem pa bomo nekatere
poklice. ki jih manj potrebujemo, se
napref_ izobrazevali v drugih centrih
(Ljubljana in druga mesta).
Skupséina skupnosti za zaposlo-
vanje se bo v razpravi o predlogu
verjetno opredelila do odprtih vpra-
8anj in tako prispevala svoj delez k
javni razpravi o tako pomembnem
vprasanju, kot je usmerjeno izobra-
:Zevanl!le. e bo predlog po vseh raz-
pravah z raznimi dopolnitvami na
Gorenjskem sprejet. bo lahko po
vse] verjetnosti ug‘orahl_mn ri pri-
pravljanju slovenskega predloga za
mreZo centrov usmerjenega izobra-
ievan&a.
Nadaljnji korak v reformi izobra-
Zevanja pa bodo vsekakor programi
Sol pripravljeni na osnovi potreb
zdruzenega dela: to bo vsekakor ko-
rak dalje k vsebini reforme, za kar
pa so zadolZene republiSke izobraZe-
valne institucije.
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_Na spominski svetanosti ob 60-
- ki je bila 11, novembra na Jeseni

letnici bojev za naso severno mejo,
cah, je o takratnih dogodkih, s po-

udarkom na »jesenigki trikot_« govoril dr. Lojze Ude, katerega govor v

celoti objavljamo.

V imperialistiénem tekmovanju za
obvladanje raznih gpzemelj Evrope,
Afrike in Azije, sta se v zadnjih
desetletjih XIX. stoletja in v prvih
desetletjih XX. stoletja izoblikovala
dva velika imperialisti¢na tabora:

francosko-angletki-ruski caristiéni,

tako imenovani antantni tabor in
nemski-avstroogrski tabor, katere-
mu se je leta 1882 v tako imeno-
vani trozvezi _ pridruzila Italija.
V pogodbi s Francijo leta 1912
se je Italija zavezala, da bo v
primeru konflikta med Francijo in
srednjeevropskima silama, torej
Neméijo in Avstro-Ogrsko ostala
nevtralna. Ko je 3. avgusta 1914
priélo do vojne med Francijo in
Neméijo, Avstro-Ogrsko, je itali-
janska vlada liberalcev pod predsed-
stvom Salandra proglasila svojo
nevtralnost. »Sacro egoismo«, sveti
italijanski egoizem, je bila izrefena
vodilna politi®na smernica te vlade.
Ko je 3. novembra 1914 postal
italijanski zunanji minister Sonnio,

je Italija, sklicujota se na 7. ¢&len .

trozvezne pogodbe, ki opravituje
Italijo do nadomestil za avstrijske
balkanske zahteve, postavila zahte-
vo, da ji Avstrija odstopi Juino
Tirolsko z Boznom, nadalje Goridko,
Gradi8ko, Istro-in Trst, dalmatinske
otoke in oporii¢a v Albaniji, Italija
pa se zaveie k dobrohotni nev-
tralnosti. Prve ozemeljske zahteve
Italije torej %e ne vsebujejo kakine-
ga ozemlja na Koroikem in Kranj-
skem. Avstrija je bila priprdvljena
odstopiti Juzno Tirolsko, a tudi to le
na pritisk Nem¢ije. Italija se je torej
obrnila na antantne drZave, ki so jis
tipitno imperialistiéno moralo ob-
ljubile seveda dosti ve¢, saj ni $lo za
njihovo ozemlje. Tako je prislo do
tako imenovane londonske pogodbe
z dne 26. aprila 1915, v kateri so
obljubile antantne drzave Italiji
ozemlje z naslednjimi mejami na
Korotkem in kranjskem: po Karn-
skih Alpah, Trbizko kotlino, po
razvodju Julijskih Alp, po soteski
Podbrdo — podlanska in Idrija, nato
Javornik — Nanos — SneZnik —
pudéajo¢ izven Italije vse poreje
Save in njenih pritokov, torej tudi
Postojno, brez pore¢ja Pivke, Italija
pa se je zavezala da najkasneje v
enem mesecu stopi v vojno.
Dobesedno ista meja kakor v lon-
donski pogodbi z dne 26. aprila 1915
je bila v premirju z dne 3. novembra
1918 dolofena kot demarkacijska
¢rta, do katere naj antanta, de-
jansko italijanska vojska zasede,
posebej slovensko ozemlje.
Italijanska vojska je to demarka-
cijsko érto na veé krajih prekoracila.
Ponekod so na ozemlju prek demar-
kacijske ¢rte tudi ostali. Kako se je
to zgodilo pri -Postojni, nazorno
opisuje v svojih spominih Postojn-
¢an Matija Stefin, pozneje, za
Alfredom Lavri¢em, poveljnik za-
hodne koroSke fronte, ki je bil v
tistih dneh doma. Od poverjenika
za narodno obrambo- dr. Lovra
Poga¢nika je bil imenovan za
poverjenika narodne obrambe za
postojnski okraj. 9. novembra je
priel v Postojno italijanski polkov-
nik, »na ogled« kakor se je izrazil.
Pozdravit pa ga je priSel kot pred-
stavnika »zavezniSske« drZave sam
predsednik slovenske narodne vlade
Joze Pogactnik. Polkovnik, tako
pripoveduje Stefin, je bil vzhifen
nad to prijaznostjo. Po tako pri-
jaznem pozdravu od samega pred-
sednika slovenske vlade, je nekaj dni
nato prikorakal v Postojno polk
italijanske vojske z godbo. Stefin je
protestiral, ¢e§ da je s tem preko-
ratena demarkacijska ¢rta, a je
dobil odgovor: »ltalijanska vojska
ostane tuc«. In je ostala. Stefinov
opis zasedbe Postojne po italijanski
vojski je edini natan¢nejsi opis tega
dogodka, vreden posebne objave.
Nadaljnji pohod italijanske vojske
proti Ljubljani je, kakor je znano,
14, novembra pri Vrhniki zaustavil
oddelek 26. pespolka, sestavljenega v
Ljubljani iz Srbov, biviih avstrij-
skih ujetnikov, pod poveljstvom

podpolkovnika Stevana Svabica. Se -

na ved drugih krajih je italijanska
vojska prekoradila v premirju z dne
3. novembra 1918 dolo¢eno demar-
kacijsko ¢&rto. Jugovzhodno od
Trbiza so zasedli Belo pe¢ in tudi del
ob¢ine Ratefe. Pojavljanje itali-
janskih vojaskih oddelkov in za-
vratanje teh oddelkov v »jeseniSkem
trikotu«, to je ozemlju od Rate¢ do
Radovljice, (kakor so to razumeli
Italijani), opisujeta najve¢ tedanji
nadporo¢nik Karel efman kot
poveljnik skupine prostovoljcev iz
Gornjesavske doline s sedeZem v
Podkorenu, in stotnik Vinko Potoc-
nik kot poveljnik okrajnega obramb-
nega in oroZniSkega poveljstva SHS
v Radovljici, kakor je bilo uradno
ime tega poveljstva. Bolj natanéno
kakor v spominih, shranjenih v
tehni¢nem muzeju Zelezarne Jeseni-
ce, opisuje Sefman te dogodke v
TV-15 od 2. do 5. stevilke 1965 in v

 Tovari%u 1968, itevilka 40 in 43. .

Takole piSe:

»Nasproti Italijanom smo si na
lastno pest zagotovili zatasno de-
markacijsko ¢érto, toda ez njo so
zmeraj bolj silile sovrazne patrulje
in posamezni ¢astniki z najrazlié-
nejdimi izgovori, da vidijo kako in
kaj. V samoobrambi smo razSirili

vesti, da jih na na8i strani ¢aka

korpus Bosancev. Kak$en svet strah
so imeli pred njimi e s soZke fronte,
je menda predobro znano. In tako
so Italijani obstali na Vrii¢u, pri
Beli pe¢i in pod Petelinjekom nad
Rate¢ami . (pri Planici). — Hkrati
smo imeli gorenjesavski prostovoljci
dovolj opravka z organizacijo svojih
enot. Ko smo bili najitevilnejsi, nas
ni bilo ve¢ okrog 150 fantov in moZ.
Najvet jih je bilo doma iz Podko-
rena, Rate&, Kranjske gore in Rut
(Gozd-Martuljek). Iz srbskih vojnih
ujetnikov, ki so sé vratali domov iz
nemske Avstrije ¢ez Kranjsko goro,
smo sestavili poseben odred. Le-ta je
zasedel ZelezniSko postajo Bela peé
(med Rate¢ami-Planico in Trbizem).
Pricakovali smo namre¢, da bodo
imeli Srbi kot antantni zavezniki
vefjo avtoriteto pri Italijanih kot mi
slovenski »Avstrijei«. Kljub temu pa
smo se morali nekaj kasneje
umakniti na &rto kakih 200 metrov
pred vasjo Ratefe. No, in tod &e
danes poteka jugoslovansko-itali-
janska drZavna meja... Zgoraj na
hribu Petelinjek, kjer smo imeli
svojo bojno postojanko, pa se
srefajo vse tri meje. Januarja 1919
leta so Italijani posku3ali prodreti

do Jesenic, in sicer kar po Zelezniki-

progi. Pripravljeni so bili celi
transporti do zob oboroZenih voja-
kov. Za to je zvedel Zeleznitar Franc
Smolej, ki me je pravotasno obve-

stil. V  Kranjski gori je unitil
kretnice... Bila je jasna in mrzla
not. Mesec je svetil, ko sem

razporedil svoje fante na borbene
polozaje v Ratetah. Dve strojni
puski sta drzali v Sahu cesto pri
Jalnovi Zagi, dve pa Zeleznisko
progo... Po cesti je pripeljala
kolona tovornjakov, po progi pa
vlak. Z nekaj rafali smo opozorili
»makaronarje«, da gre tokrat zares.
Bili smo dovolj odlo¢ni, da so se nas
no¢ni vsiljivei poS$teno ustraSili.
Rot¢no so opustili svojo namero, se
obrnili in jo urezali nazaj proti
Trbizu.« :

V svojih nedatiranih spominih
pripoveduje poveljnik radovljiskega
okrajnega in obrambnega oroZ-
niskega poveljstva stotnik Vinko
Poto¢nik: »Zelo olajsana mi je bila
moja naloga ob prihodu v Radovlji-
co s tem, da sem nasel v vseh veédjih
krajih Ze v precejinjem Stevilu
zbrane in po domacih rezervnih ofi-
cirjih organizirane narodne straZe,
ki so s vojo neutrudljivo Zilavostjo,
narodno zavednostjo in gorenjskim
ponosom oZivotvorili in podesetorili
obrambne skalnate zidove karavan-
Skega in julijskega obmejnega go-
rovja. Posebno Kkrepko oporo in
pomo¢ sem imel pri tem delu v
rezervnem poroniku Sefmanu v
Kranjski gori in v rezervnem poroé-

. niku pokojnem Mencingerju v Bo-

hinjski Bistrici, v teh zelo vaznih ob-
mejnih krajih z ogromnim vojnim
materialom, najbolj cgrozenih.

Potoénik opisuje, kako je z zakur-
jeno lokomotivo, ki jo je imel vedno
pripravljeno na radovljidki Zelez-
niski postaji, oddrvel na Jesenice in
do Bele pedi, ki jo je na povelje itali-
janskega brigadirja v Trbizu zasedel
oddelek italijanske vojske in se
nastanil v tamkaj$nji osnovni $oli
sKundaki gorenjskih fantove, tako
pripoveduje Potoc¢nik, »tre$¢ijo ob
pod. Presenefenje —  porazno!
Predstavimo se kot delegacija slo-
venske pokrajinske vlade in vpra-
Samo, kdo jih je poslal v Belo peé,
kaj delajo tukaj. Po izmenjavi
nekoliko internacionalno vljudnih
fraz Sele je bilo mogode govoriti s
prestrasenimi Italijani. Izjavili so,
da morajo vprasati najprvo, svojega
komandanta v Trbizu, kaj naj store.

Ostali so v Beli peél Zaustavl_'ieni- ]

so bili &ez nekaj dni Sele pred vasjo
Ratete, kakor to opisuje tudi Sef-
man. Ze naslednji dan po intervenciji
v Beli pefi je dobil Potoénik od
Sefmana obvestilo, da je prispelo v
Kranjsko goro troje kamionov itali-
janskega vojaStva. Sefman jih je
zadr?al do Pototnikovega prihoda.
Med tem je dobil Potoénik na svojo
proénjo iz Kranja 20 Srbov 26.
pepolka. Uvidel je namret, da imajo
Italijani pred srbsko 3ajkafo ved
refpekta, kakor pred na%o, %e avstrij-
sko vojaiko kapo. S porotnikom
Sajovi¢em, enim kaplarom in tremi
srbskimi vojaki se je z avtomobilom
odpeljal v Kranjsko goro in res
dosegel, da so se Italijani v sprem-
stvu Sefmana odpeljali nazaj proti
TrbiZzu. »Nepopisno navdusenje je
izzval ta prizor med narodnimi
strazami, ki so kakih 100 moZ po
Stevilu stale ob cesti in straZile
italijanske avtomobile do naSega
prihoda,« tako piSe Potot¢nik. Po-
dobno se je zgodilo tudi z Italijani,
ki so prish v Bohinjsko Bistrico, kjer
jih je do Pototnikovega prihoda
zadrZal porotnik Mencinger. »Soto-
tente se je z oddelkom alpinov na

zahtevo Poto¢nika, ki je bil v
spremstvu  Srbov, med veselimi
vzkliki narodnih straz odpeljal,«

tako piSe Potoénik, »s prvim vlakom
skozi predor v Podbrdo nazaj.« Prek
demarkacijske ¢érte so do rapallske
pogodbe 12. novembra 1920 imeli
Italijani zaseden tudi Sirok pas
logaskega okraja, vefino obéine
Sorica in Gladki vrh (Ratitovec) nad
Selsko- dolino ter Blegas nad
Poljansko dolino. V Mojstrani in na
Jesenicah so se pojavili Italijani v
novembru 1918 menda res le kot
ogledniki, a tudi tu s sovraZnimi
naérti, ki so jih potem odkrito
pokazali na pariski mirovni konfe-
renci. >

Odlo¢ilni boj za jeseniski trikot, to
je: Komu naj pripade, ali naj ostane
%e pod Avstrijo ali pa naj pripade
Italiji ali Jugoslaviji, je bil izvoje-
van Sele na pariski mirovni konfe-
renci oa 18. januarja do konca
avgusta 1919. Spisa, ki bi obravnaval
samo boj za jesenidki trikot na
pari¥ki mirovni konferenci pa Se
nimamo. Najve¢ o tem boju je v
spisu akademika, univ. profesorja dr.
Boga Grafenauerja »Slovenska Ko-
rodka v diplomatski igri leta 1919«
(Zbornik koroski - plebiscit, Ljub-
ljana 1970), mnogo zadevnih za-
piskov vrhovnega sveta pariske
mirovne konference in teritorialne
komisije je objavljenih v nemskem
prevodu v knjigi koroZkega hifnega
zgodovinarja dr. Martina Wutteja

arntens Freiheistkampf, Weimar,
1943, in Se vel drugih, posebej v
raznih  angleSkih in francoskih
zbirkah dokumentov in spominih s
pariske mirovne konference je opi-
san boj za jeseniSki trikot. Od
italijanskih spisov najbolj znan je

_spis L. Aldrovandi-ja Marescotti-ja
Guerra diplomatica.

Mirovna konferenca po prvi sve-
tovni vojni se je zacela v Parizu
januarja 1919. Kot datum zacetka
se navaja navadno 18. januar 1919,
ko so se zbrani predstavniki zmago-
vitih velesil Francije, Anglije, Ame-
rike, Japonske in Italije zedinili na
poslovnik konference. Sebi so pridr-
zali konéno odlo¢itev v vseh spornih
zadevah, ki so jih obravnavali v tako
imenovanem vrhovnem svetu dese-
tih to je vladnih predsednikov teh
petih zmagovitih velesil in njihovih
zunanjih ministrov. Ameriko sta
zastopala v tej desetorici vrhovnega
sveta Wilson Woodrow in Robert
Lansing, Anglijo Loyd George in
A. Balfour, Francijo Clememceau in
Pichon, Italijo pa Vittorio Emanu-
elo Orlando in baron Sonnino
Giorgio Sidney. Od 24. marca 1919
dalje je odlo¢al vrhovni svet
navadno tajno in brez objave
sklepov, le Se kot svet Cetvorice:
Francoza Clememceaua, Angleia
Lyod Geogea, Amerikanca Wilsona
in Italijana Orlanda. Ustanovljenih
je bilo veé strokovnih pomoZnih
komisij. NajvaZnej8a komisija za
mejna razmejitvena vpraSanja Ju-
goslavije in Romunije med seboj in z
drugimi drZavami je bila posebna,
tako imenovana teritorialna ko-
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Gradnja novih prostorov za avto-moto drustvo Jesenice

. misija, ki je po polititnih, etno-
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“grafskih, g fskih- in- gospedar--
sk'ﬂg". kﬁte‘rij‘;'ﬁ predlagala. dbﬁ?ﬁdéhe_
drzavne meje, razmejitve. Odlogal je
..o teh predlogih le vrhovni svet.- .

Jugoslovanska delegacija na pari-
$ki mirovni konferenci se je uradno,
interno, imenovala »Delegacija Sr-
bov, Hrvatov, in Slovencev na
mirovni konferenci v Parizu«, ‘od
vrhovnega sveta konference pa je
bila do priznanja nove jugoslovan-
ske driave upodtevana le kot dele-
gacija Srbije in Sele od dejanskega
(de facto) priznanja maja 1919 od
nekaterih drZzav, od podpisa versaj-
ske mirovne pogodbe 28. junija
1919 pa izredno (de iure) kot de-
legacija kraljevine Srbov, Hrvatov
in Slovencev -tudi od Italije. Kot
opolnomoéeni delegati, ki naj zasto-
pajo Jugoslavijo na sejah konfe-
rence, ki naj podpifejo mirovne po-
godbe, so bili imenovani: Nikola
Pa%i¢ kot predsednik, dr. Ante
Trumbié¢ kot zunanji minister, Mi-
lenko Vesnié¢ kot srbski poslanik v
Parizu in Slovenec dr. Ivan Zolgar.
Z raznimi ¢lani izvedenci je narasla
delegacija na blizu 100 &lanov.

Prva naloga delegacije je bila
predloZiti mirovni konferenci na-
tanéno izdelane predloge glede bo-
do¢ih mej Jugoslavije. To so storili
opolnomoédeni delegati pred Vrhov-
nim svetom ustno 18. februarja,
pismeno pa je to storila delegacija
v dvanajst natisnjenih uradnih
spomenicah. Nasproti Italiji je
predlagala oziroma zahtevala ju-
goslovanska mirovna delegacija
staro predvojno avstrijsko-italijan-
sko mejo, proti kateri so se Italijani
uspe$no sklicevali na antantna
zagotovila londonske pogodbe z dne
26. aprila 1915. Z izjavo italijanskega
zastopnika Vanutellija v teritorialni
komisiji 2. marca 1919 se za¢ne
diplomatski boj za jesenigki trikot.
Vanutelli je izjavil, da si italijanska
delegacija pridr#i pravico svoje
mnenje glede meje zahodno od Lju-
belja Sele pozneje povedati.

Na seji 6. aprila 1919 je teritorial-
na komisija dolofila mejo Jugo-
slavija-Avstrija po Karavankah do
ceste Ljubljana, Trzi¢, Ljubelj,
Celovec, le do tu zaradi italijanskih
pridrzkov tudi zaradi doloéitve
meje koroSkega plebiscitnega ozem-
lja. Zahodno od ceste Ljubljana—
Trii¢ Ljubelj—Celovec torej glede
ozemlja Savske doline med demar-
kacijsko ¢rto in Karavankami od
Rate¢ do Radovljice, torej glede
jeseniSkega trikota, meje niso bile Se
dolotene zaradi italijanskih zahtev.

Na seji detvorice 8. maja je
Sonnino na opozorilo angleSkega
zastopnika Loyd Georgeja, da bi
bilo potrebno za pogodbo z Avstrijo
doloéiti najprvo njene meje, pri-
pomnil, da vprasanje avstrijsko-ju-
goslovanske meje interesira Italijo,
ker je tu Zeleznica, ki povezuje Trst
z Dunajem, prehod z avstrijskega na
italijansko ozemlje naj ne bi Sel
preko kateregakoli dela Jugoslavije,
torej ne preko Jesenic, dodeljenih
Jugoslaviji. Na seji Jugoslavije 9.
maja je zahteval angleSki zastopnik
Balfour, naj v nasprotju z italijjan-
skim stali8¢em, izdela teritorialna
komisija najprvo porodilo o etno-
grafskih in vseh gospodarskih oko-
lis¢inah spornega ozemlja. Kaksno
teZo je polagala Italija na svojo
zahtevo po jeseniSkem trikotu, po
Karavanski Zeleznici, se vidi najbolj
iz tega, da je na ta Ballfourov
predlog izjavil Sonnino, da je Italija
pripravljena popustiti Jugoslaviji
pri Mariboru, ¢ée se ugodi njeni
zahtevi, da bodo Jesenice z jese-

_ni8kim trikotom dodeljene Avstriji,

da proga Podroica—Jesenice—
torej ne bo prekinjena po tretji
drzavi, Jugoslaviji. Balfour svojega
predloga na to Sonninovo izjavo ni
umaknil in teritorialna komisija je
izdelala najprvo porotilo, kakor je
to predlagal Balfour. ze do nasled-
njega dne, 10. maja. Italijanski
delegat v teritorialni komisiji je
zahteval naj ostane gornji del
Savske doline do Radovljice pri
Avstriji. Zelezniska linija Trbiz —
Ponteba—Udine za promet med

Trstom  in Avstrijo ne zadostuje
niti po zmogljivosti niti zaradi
dolZine. Popolnoma svcbodna
uporaba. Zelezniske proge Gori-

ca—dJesenice—Podrozca je za gospo-
gospodarski razvoj Trsta neobhodno
potrebna. Naédrtovana kratka zveza
na progi med Tolminom ¢ez Predil
do Trbiza Se dalje ne more biti
uresni¢ljiva, itd. Francoska, angle-
ska, angleska, amerigka in japonska
delegacija so bile proti.

Na seji petih zunanjih ministrov
Francije, Anglije, Amerike, Italije in
Japonske, ob udelezbi ¢lanov te-
ritorialne komisije. 10. maja po-
poldne je Sonnino takole utemelje-
val italijansko zahtevo glede jese-
niskega trikota: »ltalija hoce
interesu trZzaskega pristanii¢a ne-
prekinjeiio zvezo pristanis¢a z nem-
tko Avstrijo in CeSko. Zato naj
zelezniska proga ne poteka po « = -m-
lju drzave, ki, nima nobenega
neposredriega interesa na razvoju te
linije, da-mocnde ima celo nasproten
interes ... O emlje, za katerega gre.
je ozek, gorat predel...« Le na tej
seji, nikdar ne preje ne pozneje, je
govoril italijanski zunanji minister
Sonnino izre¢no e 0 moZnosti, da se

‘~delegacije.

to ozemlje z Je’senicami. dodeli
Ttalijic: o -

_ Italijanska argumentacija je doZi-
vela ostro kritiko od vseh drugih
delegacij, posebno ostro od ameriske
Wilson, ki se je na
podlagi poro€ila vsiljene nam ame-
riske komisije, ki je v dneh od 28.
januarja do 8. februarja 1919 poto-
vala: po Koroeski najbolj odlo¢no
zavzemal. za to, da se vpraSanje
drzavne pripadnosti slovenske Ko-
rofke resi s plebiscitom in ne kar z

dodelitvijo Jugoslaviji, je v vprasad. 2.

nju driavne pripadnosti jeseniSkega
trikota ostro zavracal italijanski
predlog in zahtevo, da se jesenidki
trikot dodeli Avstriji. Angleski
zunanji minister Balfour je izjavil:
»Italijanski predlog nasprotuje et-
nografskim (narodnostnim) in geo-
grafskim ozirom, ker bi stopila
Avstrija preko svoje prirodne meje
(to je Karavank) proti Jugu«
Amerigki zunanji minister Lansing
je rekel: »Jugoslovanskim prija-
teljem naj bi torej to ozemlje odvzeli
in ga dali sovraZnim Avstrijcem. Gre
pa vendar za to, da ustrelemo raje
zahtevam prijateljev kakor sovraz-
nika.« (Wutte, 434), nakar
Sonnino odvrnil, da Slovenci niso
bolj prijatelji kakor Avstrijci. De-
jansko so Italijani, ¢e izvzamemo
njihovo zahtevo po meji na Bren-
nerju, obravnavali Avstrijo, s
katero so bili Se pravkrar v vojni, na
parigki konferenci kot prijateljico,
Slovence, Jugoslavijo, pa skozi in
skozi kot sovraznico. Francoski
zastopnik Tardieu je govoril na tej
seji o etnitnih, narodnostnih raz-
merah v jesenifkem trikotu, - po
katerih pripada jeseniski trikot Ju-
goslaviji. Iz istih razlogov so bili v
zacetku junija 1919 zavrnjeni tudi

je” "
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italijanski predlogi glede razmejitve .,

plebiscitnega ozemlja na Koroskem.

Ali Italijani so svoje zahteve glede
jesenidkega trikota Se kar naprej
ponavljali. Na seji ¢etvorice 12. in
13. maja jih je Wilson osebno zopet
odloéno zavrnil z besedami: »Progo s
Trbizem naj dobi Italija, Jesenice
Jugoslavija in Beljak Avstrija.« 14.
maja je sicer vnovi¢ obveljal pred-
log, da se Avstrija odrefe ozemlju
juzno od Karavank. Ponovno pa so
prigli [talijani s svojo zahtevo glede
jesenitkega trikota na razsirjeni seji
tetvorice, to je tudi ob udelezbi
¢lanov teritorialne komisije, 29.

i

¢

maja in bili od Wilsona zopet . I,

odloéno, to pot v prav dramati¢nih’
okolis¢inah zavrnjeni. Ko je namreé
Orlando pripomnil, da redakciiska
komisija za sestavo pogodbe z Av-
strijo e ni dobila nobenega navodila
o meji med Avstrijo in Italijo je
rekel Wilson: »Kolikor se spomi-
njam smo se sporazumeli, da pride
kot meja med Italijo in Avstrijo v
poStev tista, ki je dolofena v lon-
donski pogodbi... Italiji se pri
Trbizu dodelijo le 3e nekatere
obé&ine. To je treba na karti razloéno
oznaéiti« Cetvorica se je nato
podala v gornje nadstropje in
Wilson je razprostrl po tleh zem-
ljevid 1n ga klede
kolikor se je nanaSal na Celovec in
Jesenice. Ko mu je italijanski za-
stopnik Vennutelli zopet navajal
neke pospodarske, trgovske argu-
mente, da se karavan3ka proga z
Jeienicami ne dodeli Jugoslaviji, ga je
Wilson ostro prekinil: »Takih argu-
mentov ne dopustamo.« In vendar
so Italijani Se na sejah 6. in 7. junija
ponovili svoje zahteve in predloge
glede jesenifkega trikota. Ponovno
zavrnjeni, svoje zahteve glede jese-
jeseniSkega trikota na_ pariSki mi-
rovni konferenci v celoti niso veé
ponovili, delno pa Se enkrat.

S tem delnim predlogom, zahtevo,
so prisli Italijani 6. avgusta 1919 in
sicer v tako imenovani neformalni
komisiji za reSitev italijansko-ju-
goslovanskega vpraSanja pri najoz-
jem Clemenceauemu pomoéniku na
pariski mirovni konferenci — Tar-
dieuiu. Navajam po Grafenauerju:
»Crta Londonskega pakta naj se
spremeni blizu jeseniSkega kriZis¢a
tako, da bo omogodena zgraditev
proge, ki ‘bi sla po italijanskem
ozemlju direktno od Trsta do
Beljaka.« Po prilozenem zemljevidu
je predlog zajemal tele obéine, kraje:
Kranjsko goro, Dovje, Gorje, Bled,
Ribno, Bohinjsko sredno vas, Bo-

hinjsko Bistrico s skupaj 754 kv. km - !

in 14.3€2 prebivalci. Ni jasno kako so
si Italijani vse to pravzaprav za-
mislili. Sicer pa so Francozi, AngleZi
in Amerit¢ani predlog takoj odlo¢no
zavrnili.

ele konec avgusta 1919, ko je
dobila natan¢na jamstva za uporabo
karavanske Zeleznice, je
izrccno umaknila vse ozemeljske
zahteve glede jesenitkega trikota in
s tem omogotila zaértanje jugoslo-
vanske-avstrijske meje in podpis
avstrijske drZavne pogodbe 10. sep-
tembra 1919.

Ko se

spominjamo  60-letnice

bojev za severno slovensko mejo,__

vseh, posebno gornjesavskih prosto-
voljcev, vendar le upamo, da bomo
po realiziranih osimskih sporazu-
mih, podpisanih 10. novembra 1975
in ratificiranih februarja 1977, na-
sproti povojni Italiji stasoma mogli
pozabiti na gorje, ki ga nam je
prizadeval imperialisti¢ni  pohlep

predfasisti¢ne in fadisti¢ne Itahje. .~

pregledoval; =«

Italija -
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Nade glasilo je v mesecu oktobru objavilo analizo uresnitevanja
mdmeroéneg? pl!ma obéine Jesenice v letih 1976 —1978. V tem pi',i-
upevlgu pa objavljamo kratke oceno izvrSevanja druZbenega plana
SRS in SFRJ predvsem s ciljem, da primerjamo uresnitevanje sred-
njeroénega plana nage obtine z republiko.

)= Ce primerjamo_druzbenoekonom-
~~=<ska gibanja v obéini Jesenice z giba-
nji SR Slovenije, vidimo, da na pre-
ce)®njih podrodjih odstopamo od
republidkih  okvirov. Odstopamo
predvsem na podroéju druZbenega
proizvoda, saj se nam to giblje hitre-
Je kot v republitkem merilu. V okvi-
ru republike je znagala popre¢na let-
na rast okrog 5 %, pri nas 11 %. Dalje
odstopamo na podro&ju investicij, ki
se v na$i obdini gibljejo pofasneje
kot na republitkem nivoju, zaposlo-
vanju, ki-se prav tako giblje potas-
neje kot v republiki in pa pri pora-
: bah tako osebni, splosni kot skupni.
Vse te tri porabe namreé zaostajajo

U . .97 nas za rastjo druzbenega proiz-
voda, kar je vsekakor eden izmed
pomembnih ciljev iz srednjeroénega

plana obgine.

V prvih treh letih je SR Slovenija
dosegla rast druZbenega proizvoda
popetno letno za 48 % (v SFRJ pa
58 %). V druZzbenem planu je bila
predvidena v SR Sloveniji 6,1-od-
stotna poprena letna stopnja rasti
v _celotnem potletnem obdobju, v
SFRJ pa 69%. V tem okviru je
industrijska proizvodnja rasla v SR
Sloveniji po stopnji 5,8 %, v SFRJ pa
6,8 %. Plan je sicer predvideval, da
bo stopnja gospodarske rasti v tem
petletnem obdobju v SR Sloveniji

= niZja od popredja za celo driavo,
vendar pa je dejansko zaostajanje v
rasti v prvih treh letih v Sloveniji
bolj intenzivno, kot smo predvide-
vali. Ocene gospodarske rasti v prvih
treh letih v celotni Jugoslaviji nam-
re¢ kaZejo, da se je celotni druZbeni
proizvod povefal za 58% letno,
industrijska proizvodnja pa za 69 %
letno.

Ob tem pa je tempo zaposlovanja
v SR Sloveniji ostal zelo visok, saj
znafa poprefna rast zaposlenosti v
zdruZenem delu v treh letih 3,6 %,
kar kaZe na nadaljnje povelevanje
ekstenzivnosti v gospodarskem raz-
voju in na to, da ne izpolnjujemo

2 -ene od osnovnih nalog druzbenega
plana — to je hitrejSega uveljavlja-
nja kvalitativnih dejavnikov raz-
voja. Produktivnost dela kot global-
ni odraz kvalitete v gospodarjenju in
razvoju se je letno povetala le za
1,7% (v planu predvideno najmanj
3,6 %), njen prispevek k rasti druz-
benega proizvoda .pa .znafa komayj
okoli 30 % (v planu 65 %). V celotni
SFRJ je produktivhost naradtala
nekoliko hitreje (za 2,2 % letno).

Drugo podroé¢je, kjer nekako za-
ostajamo za dogovorjenimi usmerit-
vami, je podro&je ekonomskih odno-
sov s tujino. V prvih treh letih je

+~zvoz blaga realno prakti¢no stagni-

ral (v planu predvidena rast 82 %),
uvoz blaga pa se je realno zniZeval
za okoli 3.8 % letno (plan pa predvi-
deva rast za 5% na leto). Tekota
ekonomska politika na podro¢ju
ekonomskih odnosov s tujino in na
drugih podroé¢jih (zlasti kreditno
monetarna politika, politika cen in
politika delitve) ni bila usklajena z
. razvojno politiko, po kateri naj bi bil
izvoz blaga in storitev osnovni gene-
rator rasti in kvalitete v gospodarje-
nju; nasprotno, tekoca ekonomska
politika na podro¢ju ekonomskih od-
nosov s tujino je bila usmerjena
predvsem v zagotavljanje zunanje

, @wlikvidnosti drzave z omejevanjem

uvoza, vse premalo pa z ukrepi za
vetjo stimulacijo izvoza. Kreditno
monetarna politika in politika delit-
ve dohodka pa je dopuscala visoko
rast domadega povpraSevanja tako
na podro¢ju investicij kot tudi nw
podro¢ju osebne, skupne in sploSne
porabe, kar je zmanjSevalo prizade-
vanja organizacij zdruZenega dela
za povelevanje izvoza, saj so ob
visokem povpraSevanju dosegale na
domacem trgu ugodnejSe finanéne
rezultate.

V prvih osmih mesecih letosnjega
leta v izvajanju projekcije pladilno
bilanénega poloZaja republike ne

! ®8sdstopamo od predvidevanj, saj do-
segamo celo niZji deficit zunanje-
trgovinske menjave, kot ga predvi-
deva letna projekcija in cetrtletne
projékcije. S sprejetimi samouprav-
nimi sporazumi v okviru Samo-
upravne interesne skupnosti za eko-
nomske odnose s tujino o tekofem

- refimu ter s sprejetimi ukrepi v

maju 1978 smo v SR Sloveniji v _bi-
stvu sprejeli vrsto omejitev v smislu
zmanjsevanja deviznega odliva, za
pospeSevanje izvoza pa smo uvedli
nekatere oprostitve davka na doho-
dek.

Pri tem ko v osmih mesecih

g Astvarjamo za 7% niZji deficit kot
“'ga predvideva projekcija, pa se je
celotna blagovna menjava realizi-
rala na ob¢utno nizji ravni od pred-
videne. Izvoz se je povefal le za
2,2 % (predviden ‘12,7 %), uvoz pa je
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za 1,7% manj$i (predvideno 6%
povetanje v letu 1978). Zato ugotav-
ljamo, da je osnovni problem na
podro¢ju ekonomskih odnosov s tu-
Jjino v tem, da ne dosegamo dinamié-
nega izvoza blaga, niti izvoza stori-
tev, ki morata biti gibalo celotnega
gospodarskega razvoja in kvalitativ-
nih premikov. Zavedati se moramo,
in v' tem smislu tudi ovrednotiti
vlogo izvoza, da je za nadaljnjo go-
spodarsko rast, za ustvarjanje opti-
malnega celotnega prihodka (ob vec-
ji serijski proizvodnji in boljsem
kori¢enju zmogljivosti) ter za
ustvarjanje deviz za potrebe tozdov
po uvozu surovin, reprodukcijskega
materiala in opreme, ter za potrebe
po devizah, ki jih imajo druZbeno-
polititne skupnosti, izvoz primarne-
ga pomena in je s tega vidika potreb-
no usmeriti.v letu 1979 tudi celotno
ekonomsko politiko na vseh podroc-
jih (kreditno-monetarno, davéno, in-
vesticijsko, carinsko, politiko cen in
vseh oblik porabe itd.) ter izgraditi
tudi na novih osnovah sistem pospe-
Sevanja izvoza blaga in storitev.

Uresni¢ujejo se nekatere temeljne
usmeritve na podrod¢ju investicij, ki
so pogoj za odpravljanje osnovnih
strukturnih neskladij, v primerjavi s
preteklim obdobjem se je znatno
povetal deleZ vlaganj v energetiko
{od 102% v letu 1975 na 213% v
prvih treh letih uresni¢evanja sred-
njerotnega plana), nekoliko se je
povedal tudi deleZ vlaganj v agro-
industrijski kompleks, medtem ko
vlaganja v druge dejavnosti poseb-
nega pomena (prometna infrastruk-
tura, vodno gospodarstvo in suro-
vinske dejavnosti) zaostajajo. Tako
ne bodo doseiena predvidena raz-
merja med vlaganji v dejavnosti po-
sebnega pomena in vlaganji v ostale
dejavnosti. Hkrati pa tudi zaosta-
jamo pri prestrukturiranju in mo-
dernizaciji ostalih dejavnosti po kri-
terijih iz dogovora o temeljih drui-
benega plana SR Slovenije. Pri
selekciji teh programov bo v nasled-
njih dveh letih potrebno dati vedji
poudarek pladilnobilanénemu krite-
riju.

Po oceni podpisnikov dogovora o
temeljih plana bo na podro¢ju ener-
getike v prvih treh letih realiziranih
okoli 60 % naértovanih vlaganj za
petletno obdobje, v prometni infra-
strukturi okoli 50 %, Se -manj pa v
proizvodnji surovin, strojegradnji in
inozemskem turizmu. Pobude =za
spremembo posameznih obveznosti
podpisnikov dogovora so v obrav-
navi.

Dane so Ze konkretne pobude za
spremembe dogovora o temeljih
druzbenega plana SR Slovenije, in
sicer: od INA-nafta Lendava, PTT
ter Slovenskih Zelezarn. Dan je tudi
predlog za vkljuéitev nove obvezno-
sti (HP Droga Portoroz za pridobi-
vanje 100.000t soli na industrijski
nacin). Tudi na drugih podro¢jih na-
javljajo spremembe obveznosti iz
dogovora o temeljih druzbenega pla-
na (elektro gospodarstvo, cestna
infrastruktura, celi‘na gradnja, ba-
zicna kemija, barvasta metalurgija,
celulozna industrija). Hkrati z reso-
Tucijo bomo zato pripravili tudi kon-
kreten predlog sprememb dogovora
o temeljih planov v amandmajski
obliki k ¢lenom.

Ceprav je zaradi sprememb v si-
stemu obra¢unavanja dohodka tez-
ko ocenjevati delitvena razmerja v
prvih treh letih tega srednjerofnega
obdobja, pa vendar globalni podatki
kazejo, da tudi na tem podro¢ju od-
stopamo od usmeritev plana. Sred-
stva za osebne dohodke, skupno in
sploSno porabo rastejo hitreje od
dohodka, delez sredstev za izboljsa-
nje in razSiritev materialne osnove
dela v teko¢i delitvi pa se zmanjsuje.
Tako tudi realni osebni dohodki ra-
stejo znatno hitreje od produktivno-

~ GLOBALNA OCENA URESNICEVANJA DRUZBENEGA PLANA
SRS IN SFRJ V LETIH 19761978

sti dela (v treh letih skupaj so realni
osebni dohodki rasli popreéno za
3,7 %, produktivnost dela pa za
1,7 %). Tako se Ze iz delitve dohodka
v temeljnih organizacijah zdruZene-
ga dela oblikujejo visoka sredstva za
osebno, skupno in splofno porabo, ki
jih je ekspanzivna kreditno mone-
tarna politika Ze povefevala. Na ta
nadin se je oblikoval velik obseg
domacega povpradevanja, kar je de-
stimulativno vplivalo na izvoz ter Se
krepilo pritiske za povefanje cen.

Ob 7,1 % rasti kolifinskega obsega
industrijske proizvodnje, 10 % rasti
cen proizvajalcev in 12,7 % rasti cen
na drobno, so organizacije zdruZe-
nega dela s podro¢ja gospodarstva v
prvem polletju 1978 dosegle za
244 % vel celotnega prihodka in za
41 % vec¢ dosezenega dohodka kot v
lanskem prvem polletju. Ob enakih
pogojih obra¢una kot v prvem pol-
letju 1977 pa bi znasala rast celot-
nega prihodka le 18,9 %, rast doseZe-
nega dohodka pa 21,4 %.

Razdelitev ¢istega dohodka kaZe,
da so se sredstva za izboljanje in
razdiritev materialne osnove dela
povecala v nekoliko manj&i meri
(23,1 %), kot neto osebni dohodki
(25,8 %). V prvem polletju letos’ je
znaSal popreéni izplac¢ani neto oseb-
ni dohodek na delavca 5472 din, kar
je za 18,6 % ve¢ kot v enakem obdob-
ju v preteklem letu. Ce upoStevamo
13,7 % povecanje Zivljenjskih stro-
skov, lahko refemo, da so se realni
osebni dohodki povecali za okoli 5 %.

Sredstva za skupno in splogno po--

rabo v tozdih in izven tozdov so se
povedala za 35,1 %. Tako kazejo tudi
podatki za prvo polletje 1978 na
odstopanje od usmeritev od plana in
resolucij za leto 1978.

Problem izgub v prvem polletju
1978 v SR Sloveniji ni pere¢. Z izgu-
bo posluje le okoli 5 % vseh delavcev
v republiki. Te organizacije zdruze-
nega dela so imele v glavnem dovolj
razpolozljivih sredstev rezerv (delo-
ma lastnih, predvsem pa zdruZenih),
tako da jih sankcija o izplacevanju
zajamdéenih osebnih dohodkov ne bo
prizadela.

V prvih treh letih tega srednjeroc-
nega obdobja je bila sicer rast cen
prepolovljena v primerjavi s prejs-
njim petletnim obdobjem, vendar pa
je to predvsem posledica restriktivne
politike cen, ne pa trajnejSe stabil-
nosti tokov druibene reprodukcije.
V letih 1977 in 1978 doseZena rast
cen presega za okoli eno petino do-
govorjene okvire, njthova dinamika
pa je zlasti v drugi polovici 1978
tako moc¢na, da bo prenos cen na
drobno v letu 1979 znasal 7—8 .
Vse to kaZe, da zgolj z restriktivno
politiko cen ob premajhni prisotno-
sti ter medsebojni usklajenosti vseh
ostalih elementov ekonomske stabi-
lizacije ni mo¢ trajneje obvladati in-
flacijskih pritiskov in stabilizirati
gospodarstva.

Prikazan razvoj druzbenoeko-
nomskih gibanj v prvih treh letih
izvajanja plana kaze na nekatere
odmike od ciljev in nalog, dogovor-
jenih v druzbenem planu. To so
predvsem:

— zaostajanje pri uveljavljanju
kvalitativnih dejavnikov razvoja.

— presibko vkljucevanje v med-
narodno menjavo,

— odstopanja od predvidenih raz-
merij v delitvi dohodka,

— odstopanja v strukturi investi-
cij.

— okrepljeni vzvodi inflacije.

Glede na pomembnost teh nalog
za celoten druzbenoekonomski raz-
voj se vpradujemo, ali bo mo¢ v pri-
hodnjih dveh letih ta odstopanja
nadoknaditi, ali pa je potrebno pri-
stopiti v skladu s principom konti-
nuiranega planiranja k dopolnitvam
in spremembam druZbenega plana.

V tem trenutku je na to vprafanje
tezko odgovoriti. Odgovor je odvisen
od tega, kaksna bo nasa kon¢na oce-
na izvajanja plana in moZnosti za
njegovo uresnicevanje v prihodnjih
dveh letih. R.K.
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Dograjen most in cesta za klavnico

V torek, 14. novembra,
smo praznovali dan Sole; ki
nosi ime po revolucionarju,
proletarskem pesniku, pi-
satelju in dramatiku Tone-
tu Cufarju in sicer v novi
3oli na Plaviu.

V tednu pred dnevom Sole
smo se vsi udenci &ole
seznanili z Zivljenjepisom
Toneta Cufarja. Vsi trije
kraji: Jesenice, kjer se je
pisatelj rodil, Maribor, kjer
je zivel nekaj &asa pred
vojno in Ljubljana, kjer je
zivel do svoje aretacije med
okupacijo, imajo 3olo, ki
nosi njegovo ime.

Na dan pisateljevega roj-
stva, 14. novembra, smo
priredili proslavo, ki so se
je udelezili tudi zastopniki
Cufarjeve %ole iz Ljubljane,
razen njih pa tudi zastop-

OB LETOSNJEM DNEVU
OSNOVNE SOLE TONE CUFAR

niki krajevnih skupnosti,
koordinacijskega odbora za
celodnevno Solo, predstav-
niki starSev, sveta Sole, za-
voda za 3Solstvoe in izo-
brazevalne skupnosti. Ker
nimamo dovolj prostora,
smo proslavo izvedli prvié
za wuéence od 1. do 4.
razreda, drugi¢ pa za uéen-
ce od 5. do B. razreda in za
vse povabljene goste. Na-
stopali so uéenci vseh raz-
redov na Soli z recitacijami,
solo petjem, pevski zbor in
uéenci visjih razredov z
recitalom Proletarska mla-
dina. S sveéano proslavo
smo dostojno poéastili spo-
min na Toneta Cufarja.
Miha Dakskobler
in Mihec Kovaé no-
vinarski krozek 08
Tone Cufar J

RAZSIRJENI DELEGATSKI SESTAV
OBCINSKE KONFERENCE SZDL

Na seji predsedstva obéinske konference socialisti¢ne zveze de-
lovnega ljudstva Jesenice, ki bo v ponedeljek, 4. decembra, bodo poleg
analize delovanja delegatskega sistema v drugem mandatnem obdobju
in pregleda poteka razprav o delitvi krajevnih skupnosti, obravnavali
tudi predlog spremembe pravil obéinske organizacije SZDL Jesenice
in predlog statutarnega sklepa o sestavi in delegiranju delegatov v ob-
¢insko konferenco SZDL Jesenice, ki ju predlaga svet za vpraSanje
organiziranosti SZDL, kadrovsko politiko SZDL in druga vprasanja
obves¢anja in javnih informativnih sredstev.

Oba dokumenta, o katerih bo tek-
la razprava na seji predsedstva in ki
ju bo predsedstvo tudi dokonéno
sprejelo, se bistveno povezujeta in se
nana$ata na bodo¢i delegatski se-
stav ob¢inske konference SZDL in
na oblikovanje koordinacijskih od-
borov kot skupnih teles organizira-
nih socialistiénih sil pri obéinski
konferenci SZDL.

Po novem predlogu, ki ga je po-
trebno na novo opredeliti v pravilih
obéinske organizacije SZDL Jese-
nice in konkretizirati s statutarnim
sklepom, ki postane s sprejetjem se-
stavni del pravil, se mo¢no raz$irjajo
interesna podro¢ja, ki bodo poleg
krajevnih skupnosti in ob¢inskih
druzbenopoliti¢énib organizacij voli-
la svoje delegate v obé¢insko konfe-
renco SZDL Jesenice. Bodo¢i sestav
obéinske konference SZDL naj bi bil
po predlogu sveta naslednji:

— 22 delegatov iz krajevnih skup-
nosti, in sicer po dva iz vsake krajev-
ne skupnosti, kar je nekoliko manj
kot doslej, ko so krajevne skupnosti
imele razlicno $tevilo delegatov gle-
de na njihovo velikost, oziroma Ste-
vilo prebivalstva:

— 24 delegatov iz ob¢inskih druz-
benopoliticnih organizacij. in sicer
Sest¢lanske delegacije izvolijo: ob-
c¢inska konferenca ZKS. ob¢inski
svet zveze sindikatov, ob¢inska kon-
ferenca SZDL in ob¢inski odbor ZZB
NOV;

— 10 delegatov iz druzbenih orga-
nizacij, drudtev in drugih zdruZenj
delovnih ljudi in ob¢anov. ki se
zdruZujejo v zveze na nivoju ob¢ine,
in sicer po enega delegata: zveza vo-
jagkih starefin obéine, zveza kultur-
nih organizacij, zveza telesnokultur-
nih organizacij, ob¢inska zveza pri-
jateljev mladine, ob¢inska organiza-
cija Rdecega kriza, ob¢inska gasilska
zveza, obfinska zveza inZenirjev in
tehnikov, zveza tabornikov, obéin-
ska zveza smucarskih organizacij in
ob¢inska strelska zveza:

— pet delegatov iz druzbenih
organizacij in drustev, ki se na nivo-
ju ob&ine ne zdruZujejo v zveze, in
sicer: enega delegata avto-moto dru-
Stva Jesenice in Zirovnica; enega de-
legata planinska drustva Jesenice.
Javornik — Koroska Bela, Dovje —
Mojstrana, Gozd Martuljek, Kranj-
ska gora in Ratece-Planica; enega
delegata lovske druzine Jesenice,
Stol Zirovnica, Dovje in Kranjska
gora; er ~ea delegata drustva upoko-
jencev Jesenice, Javornik — Koro-
ika Bela, Zirovnica, Mojstrana,
Kranjska gora, Ratece; enega dele-
gata turisti®na drustva Jesenice,
Dovje — Mojstrana, Kranjska gora
in Ratece.

Tako naj bi po predlogu nova ob-
¢inska konferenca SZDL Jesenice
&tela 61 delegatov, ki bodo pokrivali
vsa krajevna in interesna podrodja.
Seveda pa je to predlog, ki ga lahko
predsedstvo Se dopolni ali spremeni,
¢eprav bistveno ne bi kazalo stevile-
no razsirjati Ze tako zelo Steviltne
ob¢inske konference.

Druga sprememba v pravilih pa se
nana%a na oblikovanje koordinacij-
skih odborov pri predsedstvu konfe-
rence, katerih naloga je. da usklaju-
jejo in povezujejo aktivnosti druzbe-
nopolitiénih organizacij. druzbenih
organizacij in drudtev ter drugih
druzbenopolitiénih dejavnikov, ki so
temeljni nosilci druzbenopoliti¢ne
akeije na posameznih podrodijih
druzbenopoliticne dejavnosti. Dose-
danja praksa je namre¢ pokazala, da
nekaj teh odborov sploh ni zazivelo,

ker his'tr imeli specificne problema-
: . ! yeEmas &

tike, ki bi jo obravnavali ali pa so
bila ustanovljena druga telesa za
obravnavanje posameznih podrocij.
Zato svet predsedstvu predlaga, da
bi v pravilih izpustili konkretno na-
vajanje odborov, ki jih bo ustanovilo
predsedstvo in le-tega s pravili po-
oblasti, da ustanavlja koordinacij-
ske odbore glede na zadolzitve zno-
traj socialistine zveze odnosno gle-
de na konkretne potrebe in zahteve
po interesih ¢lanstva, druzbenopoli-
ticnih organizacij in ostalih organi-
ziranih dejavnikov v organizaciji.

Vsekakor to vpraSanje o delegat-
skem sestavu obéinske konference
SZDL in njenih organov zasluzi vso
pozornost, saj moramo biti vsi zain-
teresirani za kar najboljSe in-uc¢inko-.
vitejge delovanje nase frontne orga-
nizacije, ki zdruzuje in povezuje vse
organizirane socialisticne sile v obti-
ni. Se veé pozornosti pa bomo morali
nameniti 1zboru delegatov tako nji-
hovi starostni strukturi kot ustrez-
nemu $tevilu Zensk. pri ¢emer bi mo-
rali bolj smelo predlagati mlade, ki
so se v druzbenopoliti¢nem Zivljenju
ze izkazali. Delegati morajo biti, ne
glede na to, da bodo zastopali za-
okrozena podrocja, siroki ljudje. res-
ni¢ni borci za interese delavskega
razreda in vseh delovnih ljudi in
obcanov, ljudje z vso demokraticno
odgovornostjo do svojih voliveev in
druzbe kot celote. In ne nazadnje
bomo morali tako ob volitvah v
SZDL kot v ostalih druzbenopoliitic-
nih organizacijah resno razmisljati
in spregovoriti o mislih predsednika
Tita, ki jih je izrekel na XI. kongresu
Zveze komunistov Jugoslavije:

»V skladu z naravo nase sociali-
sticne samoupravne demokracije je
potrebna podpora usmeritvi in prak-
si nepoklicnega opravljanja odgo-
vornih dolZnosti v zvezi komunistov,
druzbenopoliti¢nih organizacijah,
delegatskih skup&¢inab in drugih
organizacijah in organih. Prav tako
je potrebno zagotoviti moZnosti. da
se bodo kadri po izteku mandata
vracali v svoje prejnje organizacije
v skladu z nafelom zamenljivosti in
angaziranja novih ljudi.«

V novo stolpnico na Plaviu, ki ima
skupaj 84 stanovanj. od tega jih je
odkupila Zelezarna za svoje delavce
51, 14 je solidarnostnih, ostala pa so
odkupile druge organizacije zdruze-
nega dela, se te dni vseljujejo stano-
valci, ki jim je to nedvomno najlepsa
Cestitka in darilo ob letoSnjem dne-
vu republike
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SPOMIN
NA IVANA
LOKARJA

Tiho in mirno kakor je bil
on sam smo se sodelavci,
prijatelji in znanci v nede-
ljo, 5. novembra, z Zalostjo
v srcih na pokopaliséu v
Mos&njah poslovili od sode-
lavea, borca NOV, tovarisa
IVANA LOKARJA.

Pokojni Ivan Lokar se je
rodil kot najmlajii sin &te-
vilne druzine v vasi Dobra-
¢a pri Litiji 11.6.1928. S
stevilno druzino so se v ta-
kratnih ¢asih njegovi starsi
le tezko prebijali skozi Ziv-
ljenje, zato je Ivan Ze s
14. letom moral sam poskr-
beti za svoje preZivljanje.
Zaposlil se je pri sosedih,
kjer je moral za bore Zivlje-
nje Se kot otrok opravljati
najtezja hlaptevska dela.

Priglo je leto 1941, leto
okupacije. Takrat je Ivan
zivel pri druzini, ki se je
kmalu povezala z Osvobo-
dilno fronto in pri¢ela po-
magati NOB. Tudi on se je
takoj vkljuéil v ilegalno de-
lo in deloval kot kurir na
litijskem obmoé&ju. Ker pa

0o ~1a O
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Gradnja Solskega centra na Plaviu se nadaljuje

je bilo to obmotje zelo pod
vplivom bele garde, to. delo-
vanje ni ostalo prikrito. V
februarju leta 1944 je bila
druzina z Ivanom vred izda-
na in aretirana. Nato je
Ivan moral prestajati muke
po zaporih. Prvo v zaporu
Vagensperk in nato v Litiji
od koder ga je gestapo kma-
lu prepeljal v begunjske za-
pore. Poleti leta 1944 so ga
zaradi mladoletnosti izpu-
stili. Nastanil se je pri bra-
tu Francu, tudi nasem sode-
laveu, ki je Ze upokojen na

rnivcu, od koder je skupaj
z njim kmalu odsel v parti-
zane, in sicer v kokriki
odred. Po nekaj tednih je
bil zaradi hrabrosti preme-
S¢en na najteZje partizan-
sko obmo¢éje v zahodno ko-
roski odred, kjer je deloval
vse do osvoboditve.

Po demobilizaciji je Ivan
poiskal delo na Jesenicah.
Zaposlil se je v Zelezarni v
valjarni profilov na Javor-
niku. Vedno, to je prek 30
let je svoje delovne naloge
opravljal vestno in marlji-
vo. Zaupano delo za njega
ni bilo nikoli pretezko. Po-
leg dela je Ivan vedno sode-
loval tudi v organizacijah
predvsem pa v samouprav-
nih organih in zadnja leta
tudi v delegacijah samo-
upravnih interesnih skup-
nosti.

Za njegovo vestno delo
na delovnem mestu, za nje-
gov prispevek v ¢asu NOB,
kakor tudi prispevek v po-
vojni r~aditvi danasnje
samoupravne druzbe se mu
sodelavei iskreno zahvalju-
jemo. Zavedamo se, da smo
z njegovo izgubo izgubili ne
le sodelavca, temveé tudi
dobrega in vestnega tovari-
3a — borca, na katerega
bomo ohranili trajen spo-
min.

Joza Benedic¢i¢

e

GIBANJE GOSPODARSTVA V OBCINI
V DEVETIH MESECIH

PREGLED IZGUB PO TOZD V LETU 1977
(I-VI)1978 IN (I - IX) 1978

IZVRSNI SVET 0 NEKATERIH REPUBLISKIH DOKUMENTIH

Izvrini svet skupsétine obéine Jesenice je na svoji 24. seji dne
14. novembra obravnaval tudi nekatere republiske dokumente,
posebno pozornost pa je posvetil osnutku resolucije o politiki
izvajanja druzbenega plana SR Slovenije za obdobje 1976 — 1980 v letu

1979.
Osnutek resolucije, objavljen je
_bil v  Porofevalcu republiske skup-
5¢ine §t. 21 in v dnevnem ¢asopisju.
je eden tistih planskih dokumentov,
kateremu morajo pravzaprav vsi
druzbeno-ekonomski dejavniki naj-
ve¢ pozornosti posvetiti prav v fazi
nastajanja, torej v osnutku. V
Siroko razpravo, torej v skupna
prizadevanja za takino oblikovanje
resolucije, ki bo ¢imbolj realna, se je
vkljuéil tudi izvrini svet. Sprejete so
bile nekatere konkretne in nacelne
pripombe ter stalii¢a, katera so bila
dan preje, to je 13. novembra, izobli-
kovana tudi na sestanku, ki ga je s
tem v zvezi sklical medob¢inski svet
SZDL za Gorenjsko. Najve¢ pozor-
nosti je bilo dano temeljnim eko-
nomskim kategorijam tako produk-
tivnosti, vsem vrstam porabe, zapo-
slovanju itd., kot izhodiS¢em za
druZzbeno-ekonomski razvoj repu-
blike v prihodnjem letu. Ob tem je
treba povedati tudi to, da mora
republizka resolucija sluZiti kot
osnova in kot usmeritev pri pripravi
druzbenega nacrta razvoja obfine
Jesenice v letu 1979.

Po informaciji oddelka za gospo-
darstvo, plan in finance so izgube v
gospodarstvu ob&ine Jesenice po de-
vetih mesecih ve¢je kot ob polletju
letoinjega leta. Tri OZD, to so
TOZD Hladna valjarna Bela. TOZD
Hoteli Kompas Kranjska gora m
SGP Gradbinec — TOZD Druzbeni
standard, izkazujejo 103,742.531 din
izgube. Z vidika celotnega gospo-
darstva ta izguba niti ni tako pereca,
veliko bolj pa zaskrbljuje dejstvo, da
tiste OZD, ki stalno izkazujejo
izgubo, ne izvajajo sprejetih ukre-
pov in priporo¢il za sanacijo te
izgube. Ugotavlja se tudi, da zakon o
ugotavljanju in razporejanju celot-
nega prihodka in dohodka nima
7eljenega udinka, kar tudi otezuje
realizacijo ukrepov za sanacijo
izgub.

Vieraj je bila v Mojstrani zadnja
seja skupifine krajevne skupnosti
Dovje — Mojstrana v zadnjem $tiri-
letnem mandatnem obdobju. Poleg
delegatov skup$¢ine so bili na seji
tudi ¢lani  krajevne konference
socialistine zveze in volilne komi-
sije.

Najprej so obravnavali potek
priprav na volitve skupscine kra-
jevne skupnosti in drugith organov.
Posebna pozornost je bila name-
njena ustanavljanju vaskih odbo-

lovali &tirje in sicer v Mojstrani, na
Dovjem, na Belci in v Radovni. Na
seji so se dogovorili, da bodo prve
seje vagkih odborov 3. in 4. decem-
bra, konstituantna seja novoizvolje-
nih delegatov skupS¢ine krajevne
skupnosti pa bo 19. decembra.

Koordinacijski odbor, ki deluje pri
krajevni  konferenci socialisti¢ne
zveze je Ze evidentiral kandidate za
posamezne organe krajevne skup-
nosti in vaske odbore, z njimi pa so
se na véerajénji seji- strinjali tudi
dosedanji delegati. Se posebno pri
ustanavljanju vaskih odborov so si
prizadevali, da resni¢no evidentirajo
delegate z vseh obmo¢ij in vseh
struktur.

V nadaljevanju vierajSnje seje so
delegati poslusali poroéilo doseda-

PRIZNANJE OSTARELIH PROSTOVOLJCEV

Ze dolgo se niso ostareli borei pro-
stovoljci za severno mejo 1918 —1919
tako zadovoljni in veseli vracali
proti domu, kakor letos, ko so praz-
novali 60-letnico bojev za naSo se-
verno mejo.

V lepo okradeni dvorani doma
drustva upokojencev na Jesenicah
se je zbralo kar 39 prostovoljcev od

48, kolikor jih je 8e pri Zivljenju,
tako so ostali doma le tisti, ki zaradi
bolezni ne morejo od doma.

Navzode prostovoljce in povab-
ljene goste je pozdravil Zdravko Crv,
predsednik  ob¢inske  konference
SZDL. V svojem pozdravnem govo-
ru je poudaril zasluge prostovoljcev
v &asu, ko je pretila nasi drzavi ne-

varnost s severa in zahoda. Z enomi-
nutnim molkom so nato pocastili
umrle tovarife, saj so se vrste teh
v teh dolgih letih res Ze zelo razred-
¢ile. V svojem’ govoru je omenjal ¢as,
ko bi si na8i severni sosedje radi pri-
lastili Maribor in druge nase sloven-
ske kraje, kar pa so jim preprecili
borci prostovoljcei, ki so se takoj od-
zvali klicu ogrozene domovine.

Za njim je spregovoril tovarid

Lojze Ude, predsednik republiSkega
odbora zveze prostovoljcev borcev
za severno mejo 1918/1919, katerega
v danasnji $tevilki v celoti objav-
ljamo.

Spominske plakete 3e Zive¢im pro-

TOZD i 1978 1978
(v 000 din) 1977 [y I-1X
1. Zelezarna Jesenice
Hladna valjarna Bela 47.000 48.857 98.828
2. DES Elektro Zirovnica 2.232 - -
3. Golica TOZD
Industrija — obrt - 1.090 -
- Viator TOZD Tovorni promet 16 = -
. Hotel Lek Kranjska gora 147 316 -
. Kompas hoteli Kr. gora 3.873 3.880 1.548
. Avtocommerce hotel Kr. gora - 117 -
. SGP Gradbinec
TOZD DruZbeni standard — 4.120 3.366
SKUPAJ 53.268 58.380 103.742
indeks
BE =
PODROCJE popreé. jan. —avgust == |
: 1977 1977 1978 ; = ; go';
1 || &
01 industrija in rudarstvo 4705 4479 5382 120,2 1144
03 gozdarstvo 4386 3943 5694 1444 1298
04 vodno gospodarstvo 4462 4323 5.175 1197 1160
05 gradbeniStvo 4524 4426 5258 1188 1162
06 promet in zveze 4766 4.605 5.717 124,1 120,0
07 trgovina 4758 4293 5324 1240 1119
08 gostinstvo in turizem 3913 4.468 4794 1073 1225
09 obrt in osebne storitve 3.755 3648 5922 1596 1577
10 stanov. in komunalne dej. 5.334 4987 5526 1108 1036
11 finané&ne, teh. in posl. stor. 6.547 6.253 7391 1182 1129
01—11 GOSPODARSTVO 4675 449 5440 1210 1164
12 izobraZevanje, znanost,
kultura in inforamcije 5611 4971 6483 1304 1155
13 zdravstvo in soc. varstvo 4970 4776 5.608 1174 1128
14 druZb. pol. skupnosti, STS
in druZbeno pol. organizacije 6.647 6.118 6.902 1128 1038
12-14 NEGOSPODARSTVO 5552 5.142 6.161 1198 111,0
01—14 GOSPODARSTVO
IN NEGOSPOD. SKUPAJ 4.772 4567 5524 1210 1158

stovoljcem jesenidke ob¢ine je izrotil
Joze Uléar, predsednik obcinskega
odbora ZZB NOV. Na plaketi je
upodobljen lik suZnja, ki trga verige.

rov. V tej krajevni skupnostibodo de-

Glede problematike izgub je
republiki izvréni svet izdal smernice
za delovanje in sprejemanje ukrepov
na podro¢ju odpravljanja vzrokov
izgub v poslovanju med letom. Tako
so vse OZD, ki izkazujejo izgubo,
dolzne hitro in objektivno informi-

rati vse delavce o vzrokih za nastale .

izgube ter ukrepati tako kot zakon
zahteva, pa tudi dopusta. Repu-
bligki izvréni svet je v pregledu
aktivnosti za tiste OZD, ki izka-
zujejo izgube, zelo rigorozen. Ze 30.
oktober je bil rok, do katerega so
morali delavei ugotoviti  vzroke,
zaradi katerih njihova OZD posluje
z izgubo, odgovornost poslovodnega
organa in posameznih delavcev za
nastale izgube ter rok, v katerem bo
sprejet program ukrepov za odpravo
nastale izgube. Do 4. novembra bi
morale biti o vseh navedenih ugoto-
vitvah seznanjena tudi skup&¢ina
ob¢ine, do 14. novembra pa bi moral

biti sprejet Ze tudi program ukrepov
za odpravo vzrokov izgub. Republi-
ski izvrsni svet je dolod¢il 17. no-
vember kot rok, do katerega mora
0ZD, ki posluje z izgubo, poslati
program ukrepov pristojnemu orga-
nu skupscine obé¢ine in sluzbi druz-
benega knjigovodstva, hkrati pa tudi
dolo¢a, da morajo tiste OZD, ki ne
spodtujejo oziroma ne izpolnjujejo
pogojev 56. ¢lena zakona o ugo-
tavljanju in razporejanju celotnega
prihodka in dohodka, pri¢eti izpla-
c¢evati akontacije osebnih dohodkov
v zmanj$ani visini, to pa vse dotlej,
dokler niso izvrfeni programi ukre-
pov za odpravo vzrokov izgub in
OZD ne zaéne poslovati brez izgube.

Na ‘prihodnji seji bo izvréni svet
podal mnenje k analizi prehoda na
ekonomske stanarine, svoje mnenje
bo izvrsni svet dal tudi k predlogu za
zvidanje stopnje prispevka za stano-
vanjsko gradrjo, razpravljal bo o
analizi turisticnega poslovanja v
ob¢ini Jesenice, o porocilu kontrole
oddajanja turisti¢nih sob ter o ne-
katerih drugih zadevah.

BoZo Ahec

PRED BLIZJIMI VOLITVAMI
V ORGANE KRAJEVNE SAMOUPRAVE

V vseh krajevnih skupnostih jese-.
niske obéine hitijo s pripravami za
izvedbo volitev, ki so usklajene z ro-
kovnikom in ga je pripravila ob¢in-
ska konferenca SZDL Jesenice. V
krajevni skupnosti Javornik — Ko-
rodka Bela so Ze pred leto¥njimi
skup&¢inskimi volitvami evidentirali
velje Stevilo obfanov za delo v skup-
8¢ini in svetu krajevne skupnosti ter
v posameznih odborih in komisijah.
Stalen proces evidentiranja moznih
kandidatov velja tudi za krajevno
konferenco SZDL, njen izvrini od-
bor in za posamezne sekcije ter ko-
misije. *

Skladno z rokovnikom so v prejs-
njem tednu uspe$no izvedli skupséi-

SEJA SKUPSCINE KS DOVJE-MOJSTRANA

njega predsednika skupicine kra-
jevne skupnosti JoZeta Miklavéica
in predsednika sveta Sandija Kot-
nika. Iz obeh porocil je bilo
razvidno, da sc v preteklem stirilet-
nem obdobju v tej krajevni skup-
nosti dosegli pomembne rezultate
pri poglabljanju in razvijanju samo-
upravnih odnosov med posameznimi
organi in tudi med krajani samimi.
V tem obdobju so bila opravljena
ctiu?i obsezna komunalna in druga
ela.

Zatem so delegati obravnavali
program dela krajevne skupnosti za
prihodnje leto, ki so ga kasneje tudi
brez pripomb sprejeli.

Zatem je porocilo za zadnje man-
datno obdobje podal tudi predsednik
krajevne konference socialisticne
zveze Stanko Lakota. Tudi on je
poudaril, da so v tem obdobju v
socialistiéni zvezi kot frontni orga-
nizaciji dosegli pomembne rezultate.

Ob koncu seje pa so obravnavali
$e predlog sveta krajevne skupnosti
o pobratenju s krajevno skupnostjo
Stava v valjevski obéini. Navzodi so
podprli predlog, da se obe krajevni
skupnosti pobratita ob krajevnem
prazniku Dovja in Mojstrane, 16.
decembra. LR

Tudi tovarid Ul¢ar je pri tem pouda-
ril zasluge in poZrtvovalnost nekda-
njih prostovoljcev iz leta 1918—19.
Plakete je izdelala Zlatarna v Celju
in pomenijo prejemnikom res drago-
ceno priznanje. - .

Vsem druZbenopolitiénim organi-
zacijam, posebno skups¢ini obéine
Jesenice, obé¢inski konferenci SZDL,
obéinskemu odboru ZZB NOV, de-
lovnim organizacijam in vsem, ki so
kakorkoli prispevali, da je bila ta
pomembna obletnica tako dostojno
obeleZena, se je v imenu ob¢inskega
odbora zveze prostovoljcev borcev
za severno mejo prisréno zahvalil
Joze Strazisar.

Sledila je pogostitev in e dolgo po
tem, so se nekdanji prostovoljci za-
drzali v lepo okraSeni dvorani in se
spominjali ¢asov pred 60 leti, ko so
se v tem Casu prijavljali kot prosto-
voljci, da se borijo za ogroZene kraje
naSe domovine pa tudi za narod-
nostni obstoj nafega zivlja na Koro-
skem.

Istega dne so pred proslavo odprli
v avli skupifine obéine razstavo,
kjer je navzofim JoZe StraziSar ori-
sal pomen razstave in bojev za se-
verno mejo, od ustanavljanja narod-
nih straz ob koncu prve svetovne
vojne do bojev za naSo severno
mejo. Razstavo, ki slikovno prika-
zuje dogodke pred 60 leti, je pripra-
vil tehni¢ni muzej Zelezarne.

SS

no delegatov krajevne skupnosti, ki
je sprejela sklep o sklicu zbora ob¢a-
nov, na katerem bodo izvolili dele-
gate za skupS¢ino krajevnih skup-
nosti po teritorialnem nacelu. Skup-
§¢ina je tudi sprejela sklep, s kate-
rim obvei¢a druzbenopoliti¢ne orga-
nizacije in drustva ter samoupravne
organe v TOZD, da do sobote,
25. novembra, delegirajo delegate v
skupiéino KS, tako da bo do 8. de-
cembra 1978, ko bo zbor obéanov, ze
izoblikovan, predlog skupi¢ine KS,
ki skladno z dolo¢ilom statuta 3teje
59 delegatov.

Skupscini delegatov KS, ki se je
sestala na razdirjeni seji v cetrtek,
26. novembra 1978, je bil posredovan
tudi predlog programa za leto 1979.
Razprava je opozorila tudi na vrsto
neresenih vprasanj, ki pa jih bo mo-
rala novoizvoljena skupséina KS,
prav tako kot tudi svet KS reSevati
skupaj s pristojnimi organi skup&éi-
ne obtine Jesenice, samoupravno
komunalno skupnostjo in z drugimi
ustanovami.

Nekatere naloge so dolgorotne in
bo zato treba imenovati posebne de-
lovne skupine kot npr. odbor ali
delovno skupino, ki bo sodelovala s
samoupravnimi organi Zelezarni Je-
senice pri reSevanju problemov, v
kolikor se bo Zelezarna odloé¢ila za
izgradnjo Jeklarne II. na Belskem
polju. Prav tako bo zelo obsezna
naloga odbora ali delovne skupine,
ki bo spremljala priprave za uvelja-
vitev celodnevne Sole na TOZD
Osnovna fola Karavangkih kurirjev
NOV.

Seveda program K8 vsebuje tudi
naloge, ki jih bo treba urejati prek
samoupravne komunalne skupnosti
na Jesenicah s TOZD Elektro Zirov-
nica glede na to, da je razsvetljava
in tudi nihanje elektri¢ne napetosti
v posameznih zaselkih veckrat kri-
tiéno.

Koordinacijski odbor za kadrov-
ska vprasanja je na skupni seji s ¢la-
ni izvrsnega odbora SZDL pozitivno
ocenil dosedanji potek priprav na
volitve in Se posebej pristop druzbe-
nopolitiénih organizacij in drustev,
ob delegiranju delegatov v Ze ome-
njene samoupravne organe ter kra-
jevno konferenco SZDL. Lahko pri-
¢akujemo razvejano druZbenopoli-
tiéno dejavnost tudi v decembru, saj
se bo poleg Ze omenjenega zbora
obfanov na prvi seji sestala novo iz-
voljena skupséina delegatov in prav
tako tudi svet KS v novem sestavu.

Filtri za hladilno vodo za novi kon-
ti-liv

i -'J
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V. novejiem ¢asu se pojavljajo
‘tudi teorije o wmasovnih represali-
jah« nad prebivalstvom in o »poZga-
ni dezeli«, ki pojasnjuje, da so izgube
med civilnim prebivalstvom v sodob-
nih vojnah vedno vefje od izgub v

- armadi: V drugi svetovni vojni so se
v primerjavi s prvo svetovno vojno

[euzod (uew 10 ] I

IAL

padale ¢ e
al Zivljenjske tokove, uresnitil
| &in vila prebivalstva za oborozeno borbo.
e prakse oboroZenih spopadov je razvidno, da je izpostav-
ljeno celotno ozemlje obeh vojskujogih strani in posledica tega so
mnoZi¢na uniéevanja, rudenje objektov, naselij, materialnih dobrin in

1Z I8y ‘Aslery eUSWI BYSUSAO[S O

_te.' Ta' obveza v

voj

izgube med civilnim prebivalstvom
povetale za 20, v korejski za okrog
100 in v vietnamski vojni,za okrog

200-krat. Toda, v prvi svetovni vojni -

je padel en civilist na vsakih 20 voja-
kov, medtem ko je v vietnamski voj-
ni _padlo deset’ civilistov na enega
vojaka. To pomeni, da je sodobna
vojna demografska vojna proti civil-
nemu prebivalstvu in ~zato mesto,
vloga in naloge civilne zasCite v
obrambi in za%Citi vsake dezele za-
vzemajo posebno mesto in pomen.
Zato Ze v miru vsaka dezela v
okviru splognih priprav na obrambo
dezele in nudenja oboroZenega od-
pora, organizira civilno zas¢ito, ki
zajema sile, sredstva, ukrepe in po-
stopke s ciljem zaSCite, prepreceva-
nja in odstranjevanja posledic voj-
nega unifevanja oziroma ruSenja,
reSevanja prebivalstva in material-
nih dobrin pred vojnim delovanjem
kakor tudi ob elementarnih nesre-
¢ah (poplave, potresi, pozari). Glede
na to, da ne moremo vnaprej oprede-
liti, kje in kdaj ter s kak$nimi sred-
stvi bo sovraznik izvrsil agresijo,
mora biti zaS¢ita vsestranska in stal-
na, da se bo celotna druZzba sposob-
na za3éititi pred vojno nevarnostjo
ali elementarnimi nesre¢ami. V nasi
samoupravni druZbi se civilni zaséiti
namenja izjemna pozornost. Le-ta
je del naSe splofne ljudske obrambe,
v kateri sodelujejo in ji pripadajo vsi
sposobni jugoslovanski prebivalci od
Sestnajstega do petinSestdesetega
leta starosti, razen oseb, ki so na
dolZnostih v stalnem sestavu JLA,
prebivalci, ki v primeru vojne odha-
jajo v JLA in teritorialno obrambo,

" pripadniki ljudske milice in prebival-
ci, ki iz zdravstvenih razlogov niso

sposobni sodelovati v civilni za&éiti,
kakor tudi Zene, ki imajo otroke
mlajée od sedmih let starosti.

STRUKTURA
CIVILNE ZASCITE

Po svojem namenu in nalogah,
organizacija civilne zas¢ite zajema
enote za za§lito in reSevanje prebi-
valstva in materialnih dobrin ter si-
stem ukrepov za&¢ite in reSevanja, ki
jih organizirajo in uresnifujejo pre-
bivalci, delovne in druge organiza-
cije, drzavni organi in ustanove. V
tem okviru lahko delujejo: enote ci-

. vilne zaSt¢ite za prvo medicinsko po-

mo¢, za za$éito pred radiacijskimi,
bioloskimi in kemijskimi sredstvi, za
odstranjevanje rudevin, gaSenje po-
zarov, asanacijo terena, identifika-
cijo mrtvih in podobno. To pomeni,
da imajo vse te enote skupno nalogo
— reSevanje prebivalstva in mate-
rialnih dobrin pred posledicami voj-
nega pustoSenja.

Poleg enot civilne zas¢ite sistem
zajema tudi celoten splet ukrepov za
zaS¢ito in reSevanje prebivalstva in
materialnih dobrin, med katere
uvrS¢amo: urbanistiéne ukrepe za-
iCite, umik prebivalstva in material-
nih dobrin, evakuacijo, skrb za ogro-
Zeno in prizadeto prebivalstvo, za-
temnjevanje, maskiranje, radiacij-
sko in bioloSko za&¢ito, zaid¢ito pred
ruSenjem, poplavami, poZari in eks-
plozijami, medicinsko in veterinar-
sko pomo¢, ukrepe za zagotavljanje
reda in podobno. Razpored v civilni
za$¢iti v delovnih in drugih organi-
zacijah izvajajo organi upravljanja,
v -krajevnih skupnostih in naseljih
pa se odreja in oblikuje po navodilih
in predpisih ob¢ine.

"Zaradi izvrSevanja dolocenih na-
log za obrambo deZele je opredeljena
delovna obveza, katero prebivalci
uresni¢ujejo skozi naloge delovnih
in drugih organizacij ter drzavnih
organov, v_katere so razporejeni in z
ob¢asnim izvrSevanjem dolotenih
nalog pomembnih za obrambo
domovine. Poleg teg obveznosti in
sodelovanja prebivalstva pri uresni-
¢evanju razliénih nalog pri obrambi
dezele, z namenom zagotawvljanja
Stevilnih materialnih potreb, se nasa
druzba opira tudi na pomo¢ prebi-
valstva. Z dajanjem materialnih
sredstev, prebivalci dajejo svoj pri-
spevek pri zadovoljevanju material-
nih potreb ljudske obrambe v skladu
z zakonom o ljudski obrambi in gle-
de na svoje moznosti. Z zakonom je
opredeljena obveza lastnikov mate-
rialnih sredstev do ljudske obrambe,
kakor tudi pravica za nadomestilo
za uporabo, dejansko skodo nastalo
s podkodbo ali unitenjem teh mate-
rialnih sredstev.

ANGAZIRANJE
VSEH STRUKTUR —
IMPERATIV CASA

Glede na to, da vsi potencialni
udeleZenci sodelujejo pri zas¢iti in
reSevanju ljudskih Zivljenj in mate-
rialnih dobrin, kar je neobhodno po-
trebno, je tudi njihova delZnost in-
obveza, da sé usposabljajo za svoje
i:l_olgnl::st‘(i;bki sl;) v ir(nlteresu»splo:%ne

ske 'obrambe in druzbene zasdi-
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©tudi sodeluje in se za to usposablja
- Usposabljanje za obrambo in za¢itq

“no orodje in voda, da bi ob potrebi

milijonske mnoZice. ki v tem gibanjy

“je v okviru splofnih priprav prebi.
valstva za sploSno ljudske obramhy
izredno pomembno. Le-to se konti,
‘muirano izvaja Ze na $olah in fakul.
_tetah, za obane v okviru krajevnih
skupnosti in v enotah'in sluzbah te.
" ritorialne obrambe in civilne zaséite,
Razen tega zakon o ljudsk
obrambi nalaga, da se civilna za&€ita
organizira v druZinah, stanovanj.
skih hiSah, podjetjih oziroma v orga-
nizacijah zdruZenega dela, na vaseh,
v naseljih, v krajevnih skupnostih in
v obéini, ki se zdruZuje v enotng
organizacijo obé¢ine kot nosilke siste-
ma organizacije civilne zas¢ite, za-
snovane na enotnem cilju, vlogi in
nalogah. Civilna za&¢ita ima, kakor
to pife v knjigi Kako bi se Jugosla-
vija borila v vojni (zalozba Ljudska
armada 1972), enotne in - osnovne
organizacijske oblike, ki zagotavlja-
jo njene bistvene  principe najbol;j
u¢inkovitega delovanja na celotnem
ozemlju. Da pa bi bila civilna za3é.
ta lahko raznovrstna in bi zajemala
vse, ter bi bila prilagojena pogojem
in posebnostim vsakega kraja, nase-
lja, delovne in druge organizacije in
podobno, se oblikuje in deluje kot
zelo samostojna organizacija. Fede-
racija regulird njen splo¥ni sistem,
dolota osnovne principe, nacelne
organizacijske oblike in druga vpra-
Sanja, ki so enotna za vso deZelo.
Sleherni obéan, sleherna druZina
sta dolina poskrbeti za doloéene
ukrepe za lastno zas¢ito, predvsem
pa se usposobiti za samopomoé in
samoza$éito. Pravoéasno je treba
kupiti zaséitna sredstva, to je kom-
plete prve pomo¢i, za$éitno masko,
sredstva za preci$¢evanje vode, bate-
rijsko ali podobno svetilko, material
za zatemnitev; kletne prostore pre-
urediti za zakloni$¢a in poskrbeti za
ostala sredstva kot so pesek, priro¢- |

lahko odstranjevali ruSevine ali gasi-
li manjSe poZare. y

V stanovanjskih hiSah organiza-
cija civilne zas¢ite prek hiSnih sve- |
tov. dolota vsakemu stanevalcu
dolZnost, ki jo bo opravljal v prime-
ru vojne ali elementarne nesrete
v vedjih stanovanjskih zgradbah pa |
organizirajo ekipe za prvo pomoc,
gasenje poZzara, odstranjevanje ruse-
vin, za pomo¢ nepokretnim in po-
dobno. HiSni sveti in organizacije za
stanovanjsko gospodarstvo so dolz-
ni, da pravoéasno uredijo in pripra-
vijo zaklonii¢a za stanovalce.in na-
redijo na¢rt njihovega koristenja, da
nabavijo sredstva za gaSenje poZara
in organizirajo usposabljanje in vaje |
za stanovalce, zaradi preverjanja
zascite in splodne pripravljenosti.

Zakon o ljudski obrambi obvezuje
delovne organizacije, da za svoje po-
trebe organizirajo lastne enote civil- |
ne za$¢ite in opravljajo dolznosti
zad¢ite in reSevanja ljudi in mate-
rialnih dobrin. ManjSe delovne orga-
‘nizacije oziroma organizacije zdru-
Zenega dela se zdruZujejo in organi-
zirajo skupne enote civilne zaS¢&ite
ter se povezujejo v splodni sistem
civilne zaS¢ite na obmoé¢ju naselja,
krajevne skupnosti in obé¢ine, kjer
Zivijo zaposleni. Seveda pri-tem mo-
rajo izkljucevati tiste, ki imajo voja-
5ki razpored v enotah JLA ali teri-
torialni obrambi. Enote civilne za-
5Cite se organizirajo tudi v vaseh. [
mestih, krajevnih skupnostih in v |
obdini. Le-te se organizirajo na
osnovi splodnega naérta obéine in so
popolnoma samostojne ter imajo
vso iniciativo za izvrSevanje vseh
nalog in obvez, v skladu z zakonom -
o ljudski obrambi s podrocja civilne
zaSCite. Zaradi tega civilna zaS¢ita v
okviru nasih vsesplo$nih obrambnih
priprav dobiva razseZnosti masovne
organizacije z enim samim ciljem:
izvrSsevanja ukrepov zas¢ite, samo-
zasCite in odstranjevanja vojnih ru-
Sevin_oziroma posledic elementarnih
nesrec.

Civilna zas$¢ita, slonefa na masov-
ni osnovi, omogota, da se uéinkovito
sprejemajo vsi ukrepi in da se lahko
uspe$no intervenira na vsakem kra-
ju in ob vsakem ¢asu. Glede na
pomen, mesto in vlogo ter sestavlje-
nost obvez in nalog, ki stojijo pred
organi civilne zaséite, je izredno po-
membna uéinkovitost obéinskih &ta-
bov civilne zadéite. Z njihovo dina-
mi¢nostjo in udinkovitostjo je mogo-
¢e, oziroma bo mogoée v slu¢aju po-
trebe, sprejemati ukrepe zaScite in
refevanja ¢lovedkih Zivljenj ter ma-
terialnih dobrin tako v primeru voj-
nih razmer, kakor v primeru elemen-
tarnih nesreé¢. -Uspeh pri odporu
agresiji je v celoti odvisen od odpor-
nosti vseh subjektivnih sil v sleherni
druzbeni sredini. :

Z zadéito prebivalstva in material-
nih dobrin ter z odstranjevanjem
posledic sovraZnega napada se znat-
no zmanjsajo izgube dejanskega sta-
nja vojske ter zagotavlja organizi-
rano in udinkovito funkcioniranje
vseh druzbenih dejavnikov. S tem pa
se povetuje vsesploina obrambna
sposobnost in mod za onemogodanje
namena_kateregakoli napadalca. pa
naj pride s katerekoli strani ali v
kakrinemkoli tasu. T

w0 s Sverislav Nikolié
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LETOS STIRI CUFARJEVE PLAKETE

Na posebni svedanosti bodo jutri v dvorani amaterskega gleda-
liséa Tone Cufar podelili letosnje Cufarjeve plakete, kot najgvetg:e ob-
¢insko prj{mame za kulturne doseZke in aktivnost na kulturnem pod-
rotju, ki jih lgtos prvi¢ podeljuje kulturna skupnost Jesenice. Znano
je, da je to priznanje doslej podeljevala obéinska skup&¢ina, s tem pa
ko je bilo letos v obéini ‘u'veljavljeno novo priznanje skupéstine obéine
za celovito druzbenopoliti®no dejavnost — 1. avgusta, je podeljevanje
Cufnr]e_v:h plaket prevzela skupitina kulturne skupnosti Jesenice.
Skupétina kulturne skupnosti se je na predlog Zirije odlogila, da Cu-

farjeve plakete letos prejmejo:

KULTURNO UMETNISKI
KL PRI DPD SVOBODA TO-
NE FAR JESENICE »ZA US-
PESNO LITERARNO ZALOZNI-
SKO DEJAVNOST«. Klub, ki je bil
ustanovljen pred osmimi leti mn ki
zdruZuje literarne in druge kulturne
delavce od Ljubljane do Celovca,
ima v svoji programski zasnovi poleg
pospeSevanja kulture na sploh in 3e

osebej literarne tvornosti, tudi za-
oznisko dejavnost.

Vsa leta klub izdaja kulturno
umetmékoi)riiogo tednika jesenidke
jelezarne Zelezar — LISTI, ki iz-
haja Stirikrat do Sestkrat letno v na-
kladi 10.300 izvodov in katero izda-
janje v celoti omogocajo delavci de-
lovne organizacije Zelezarna. Doslej
je iz8lo 3B &tevilk, v katerih so svoja
literarna in druga dela ob‘;av]]all
¢lani kluba, v vedini €lani drustva

isateljev Slovenije pa tudi mlaj&i,
Ei utirajo prve korake v svet litera-
ture. Poleg tega so objavljali prevo-
de naprednih literatov __vrolpe in
sveta, prispevke ob jubilejih sloven-
skih in jugoslovanskih pisateljev in
drugih umetnikov ter znanstveni-
kov, predstavljajo kulturne dogodke
in umetnitke dosezke posameznikov
in organizacij, {)omembqe zalozniske
dejavnosti, razli¢ne zapise iz zgodo-
vine naprednega delavskega gibanja,
narodnoosvobodilnega boja in socia-
listiéne revolucije, o etnografskih
posebnostih, arheologkih najdbah na
Gorenjskem, o povc])gnem_razvo u Je-
senic in podobno. Klub je doslej iz-
dal tudi deset zvezkov Male Cufar-
ieve knjiznice in sicer: Tone Cufar
TOVARNA — mladinska povest;
Slavko Savingek POREDNI SMEH

— izbor otroZkih pesmi; Viktor Gre-
zora® RAZMERJA — izbor proze in

ikovnih reprodukcij; Andrej Kokot
CUJTE ZVONOVI POJO — izbor
pesmi zelo ustvarjalnega slovenske-
ga pesnika iz avstrijske Koroske,

Valentin Cundri¢ SONETI; Miha
Klinar NA MRTVI STRAZI -
izbor partizanske lirike; Benjamin
Gracer V MRAKU — izbor pesmi;
Crtomir Sinkovec SKORCEVA SO-
LA — izbor otrogkih pesmi in ugank:
Tone Cufar IZBRANA DELA prvi
in drugi del. . ]

Clani kluba opravljajo vedino za-
lozniske dejavnosti brezplac¢no, zato
so njihove 1zdaje cenene in dostopne
vsem, kar je bil tudi njihov namen in
cilj pred ustanovitvijo. )

ub vsa ta leta uspeino sodeluje

s slovenskimi literarnimi in kultur-
nimi delavei na avstrijskem Koro-
tkem in jih enakopravno vkljucuje v
snovanje kluba. Klub je doslej pri-
pravil in izvedel ¢ez 30 literarno-
glasbenih veterov, nekatere tudi na
avstrijskem Koroskem, organizira

a tudi klubske vefere o. aktualnih
culturnih temah in pogovore o lite-
rarnih in drugih prispevkih svojih
¢lanov. )

V letu 1976 je klub za svojo dejav-
nost prejel ODLICJE SVOBOD
SLOV JE S SREBRNIM LI-
STOM.

FOLKLORNA SEKCIJA KUL-
TURNO UMETNISKEGA DRU-
STVA JAKA RABIC DOVJE -—
MOJSTRANA »ZA OHRANJANJE

IZVIRNEGA SLOVENSKEGA
FOLKLORNEGA IZROCILA 1IN
DOLGOLETNO AKTIVNOST«

Sekcija, ki jo v glavnem sestavljajo
mladi, je zacela delovati Ze leta 1951
in z manjSimi krizami kontinuirano
deluje se danes. Redno je s svojimi
nastopi prisotna v krajevni skupno-
sti in- ob¢ini, zadnja leta pa celo v
Sirfem jugoslovanskem prostoru in v
zamejstvu. Nastopala je v Tolminu,
Zuzemberku, Brezicah, Sredidcu ob
Dravi, Ljubljani, Skofji Loki, Za-
grebu, Novigradu, Valjevu, v Trbizu
— Italija in drugod. Leta 1974 f'e
skupina v domac¢em kraju nastopala
tudi pred tovarisem Titom.

LOJZKA BOZIC »ZA TRIDE-
SETLETNO AKTIVNO IN UST-
VARJALNO DEJAVNOST V DPD
SVOBODA TONE CUFAR JESE-
NICE«. Ze leta 1949 se je aktivno
vklju¢ila v novo ustanovljen lut-
karski odsek pri takratnem sindikal-
nem kulturno umetniSkem drustvu,
ki se je kasneje preimenovalo v DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice in v
njem sodelovala kot recitatorka, ¢la-
nica odbora in organizatorica. Isto-
¢asno je v podobnih funkcijah delo-
vala v dramskem odseku, bila pa f’e
tudi aktivna plesalka v ansamblu
narodnih plesov in pesmi.

Leta 1974 je bila pobudnica prve
razstave gobelinov na Jesenicah v
pocastitev osmega marca — dneva
zena, ki se od takrat redno vsako
leto vrstijo ob tem dnevu. Tega leta
je bila tudi pobudnica za ustanovi-
tev krozka ro¢nih del pri drustvu, ki
vsa ta leta zelo aktivno deluje in
vkljucuje od 25 do 70 zensk razli¢nih
starosti in poklicev. Na njeno pobu-
do je bilo organiziranih ve¢ teCajev
— Cipkarski, klekljarski, narodne
vezenine, vozlanje (macramé), kate-
rih namen je ohranjati-in nadalje
razvijati izvirno ljudsko izrocilo, ki
vsebu_{e izredno veliko elementov iz-
virne ljudske umetnosti, pri emer se
povezujejo tudi z ustreznim institu-
tom v Ljubljani. Skozi te tecaje je
Slo prek 100 Zensk razli¢nih starosti
in poklicev od osnovnoSolk, fizi¢nih
in administrativnih -delavk do go-
spodinj in upokojenk. KroZek se
redno tedensko sestaja pri kolektiv-
nem delu, organizirali pa so tudi Ze
vel predavanj in oglede razli¢nih
razstav in kulturnih spomenikov.

N\
/

SE DVE
LIKOVNI
PRIREDITVI
V POCASTITEV
PRAZNIKA

V petek, 24.novembra
bode ob 18. uri v avli os-
novne #ole na Bledu, v
organizaciji likovne sekcije
KUD Bled in osnovne Sole
prof. dr. Josipa Plemlja
Bled, odprli-razstavo likov-
nih del akademskih slikar-
jev Melite VOVK, Albina
POLAJNARJA in Janeza
RAVNIKA, v podastitev
praznika republike.

Naslednji dan v soboto,
25. novembra, pa bodo ob
18.uri v hotelu Prisank v
Kranjski gori prav tako v
pocastitev praznika odprli
razstavo likovnih del, ki so
jih ustvarili udelezenci le-
tosnje likovne kolonije v
Podkorenu, ki jo je ze
Cetrti¢ zapored uspesno
organizirala hotelsko turi-
stiéna organizacija GO-
RENJEKA dJesenice. Na raz-
stavi se bodo s svojimi deli
predstavili naslednji udele-
zenci kolonije, vsi ¢lani je-
seniSkega DOLIKA: Janez
Ambrozi¢, Frace DOLIN-
SEK, Nika HAFNERJEVA,
France KREUZER, Janko
KOROSEC, Tine MARKEZ
in Tone TOMAZIN.

Obe razstavi bodo odprli
8 kratkim kulturnim pro-

cramom. )

Bozifeva je vsa ta leta aktivno de-
lovala v odborih posameznih odse-
kov, zadnjih dvajset let pa je aktiv-
na v upravnem odboru, v katerem je
bila ve¢ let tajnica, zadnja leta pa je
blagajnik — knjigovodja drustva.
Vse to delo je vodila vzorno, kar je
razvidno tudi iz zapisnikov ob pre-
gledih nadzornih odborov. Zelo po-
membno je njeno delo tudi pri pro-

agiranju in zbiranju naroc¢nikov za
R/lalo Cufarjevo knjiZnico, ki jo izda-
ja kulturno umetniki klub drustva
in razpodiljanje knjig naroénikom po

vsej Sloveniji.
y ¢ ZUPANCIC-VICAR

i
MARIJA
»ZA DESETLETNO USPESNO
VODENJE ZENSKEGA PEVSKE-
GA ZBORA JESENICEc«. Vi¢arjeva
je ze kot gimnazijka in kasneje kot
Studentka sodelovala kot pevka in
organizatorica v pevskih zborih. Z
ustanovitvijo Zenskega pevskega
zbora na Jesenicah ?eta 1968, jo
kljub odgovorni druzbeni dolznosti
Ze od vsega zacletka zasledimo v
zboru kot pevko in od vsega zacetka
tudi kot predsednico zbora. Njena
neprecenljiva zasluga je, da zbor
uspesno delulje Ze deset let in da se
redno obnavlja in kvalitetno raste.
Ob njenih odgovornih druzbenopo-
liti¢cnih dolZnostih in odgovornostih
je bilo potrebno mnogo samoodpo-
vedovanja za njeno aktivno udelez-
bo kot pevka in Se posebej kot pred-
sednica Stiridesetélanskemu zboru.
Kljub temu, da je Vi¢arjeva prevze-
la odgovorno dolznost v republiki, je
Se danes aktivha pevka v zboru.
Njena aktivnost na kulturnem pod-
rofju je lahko vzor in zgled mlaj&im
in starej§im druzbenopoliti¢nint de-
lavcem pa tudi ostalim obéanom.

NOVOSTI

NA POLICAH JESENISKE KNleNICE )

Tokrat bom na kratko porocal o
Stirih novih knjigah: o dveh proznih
delih, prevedenih iz srbohrva&dine,
pa Se o pesni§kih zbirkah dveh slo-
venskih pesnic.

narocite-
pri vasem pismonosi. *

Do konca leta ga boste
prejemali brezplacno

O Folirantih beograjskega pisate-
lja Moma Kaporja sem nekaj napi-
sal Ze lani, ko je knjiznica kupila ro-
man v izvirniku. V zadnjem d¢asu
smo kupili $e nekaj Kaporjevih
knjig: Provincijalea, Ado in Hej
nisam ti to ja pri¢ala. Vse Kapor-
jeve knjige so napisane neposredno,
doZiveto, ganljivo in hkrati s humor-
jem. Foliranti so vsekakor razred
zase, to pa zato, ker se je tu avtorju
posredilo ustvariti nekaj zares roma-
nu podobnega, medtem ko druga
dela razpadejo na ved kratkih enot:
novel, humoresk ali anekdot. Zadnje
&ase je Kapor postal popularen tudi
pri nas: pred kratkim je Teleks ob-
javljal njegova pisma iz Beograda in
njegov kratki roman. — Car Kapor-
jeve proze je v veliki meri vezan na
jezik izvirnika. V Folirantih je na
primer polno beograjskega Student-
skega in pouli¢nega Zargona. Tudi
na$i Studentje so v zadnjih desetlet-
jih razvili ustrezno govorico, izkaZe
pa se, da je v njej tezko izraziti zlasti
tiste odtenke, ki v izvirniku nikakor
niso grobi, ampak zvenijo bolj
nefno. (Seva namre¢ pomeni pred-
vsem $krjanec.)

Sicer pa Kapor pise, kot se spodo-
bi ljubljencu obéinstva: prijetno, to-
rej tudi povréno. Vse bi lahko strnili
v nekaj besed: kako lepa je bila
mladost, kljub temu, da smo bili
laéni, da smo prezebali, da je bila
ljubezen neizpolnjena. Ali, malo
drugace: kako lepo je bilo ziveti pod
zlatim soncem mladostnih iluzij. Ce

jih ne moremo ohraniti, pa se vsaj
vratajmo v ta svet, s tem da beremo
take romane. Pravijo, da je Kapor
vie¢ predvsem srednji generaciji, pri
nas pa ga berejo predvsem mladi.

(se nadaljuje)

0 URESNICEVANJU KULTURNE POLITIKE
NA PODROCJU REPRODUKTIVNE
- KINEMATOGRAFIJE V OBCINI

Na peti seji obeh zborov skupstine kulturne skupnosti Slovenije,
30. oktobra, so med drugim obravnavali tudi osnutek samoupravnega
sporazuma o uresnilevanju kulturne politike na podroéju reproduk-
tivne kinematografije, o programski strukturi predvajanja filmov, o
merilih za poslovanje kginematografov in o drugih skupnih vprasa-
njih ter o filmski vzgoji mladine in odraslih, ki ga bodo na osnovi za-
kona o flimu morale na osnovi samoupravnega dogovarjanja skleniti
obé¢inske kulturne skupnosti s kinematografi in ostalimi organizaci-
jami in skupnostmi zainteresiranimi in neposredno odgovornimi za to

podroéje kulturnega delovanja.

Osnutek je skups€ina kulturne
skupnosti obravnavala kot vzorec, ki
naj bi bil v pomo¢ obéinskim kultur-
nim skupnostim za sprejemanje spo-
razuma, ki ga predvideva zakon o fil-
mu. Torej gre za dokument, ki smo
ga pri snovanju in nafrtovanju kul-
turne politike v ob¢ini Se kako po-

eSali. Pri tem moramo poudariti,

a je bil na osnovi zakona o filmu ze
decembra 1975 na Slovenskem skle-
njen podobni samoupravni spora-
zum o odnosih in megsebojnem s0-
delovanju v produktivni in repro-
duktivri kinematografiji ter televizi-
i1, ki %a je podpisalo 29 kinemato-
grafskih organizacij, distribucija fil-
ma, proizvodnja filma in
temeljne organizacije
dela televizije.

Stiri
zdruZenega

Podpisniki samoupravnega spo-
razuma v obéini, ki naj bi bili poleg
kulturne skupnosti obéine Ze: kine-
matografsko podjetje, zveza kultur-
nih organizacij, skupnost otroskega
varstva, izobrazevalna skupnost,
oziroma Solski zavodi, zveza drustev
prijateljev mladine, krajevne skup-
nosti, druzbenopoliti¢ne in druzbene
organizacije in drugi, se s tem zave-
zujejo, da bodo repertoar jesenitke-
ga mematoErafskega podjetja. de
sporazum Ze konkretiziramo, sestav-
ljali predvsem filmi, ki gledalce du-
hovno bogatijo, etifno osves¢ajo in
flm predstavljajo kulturno razvedri-
0. S tem sporazumom se podpisniki
tudi zavezujejo, da bodo umetnidko
in vzgojno pomembni filmi dosegljivi
vsem delovnim ljudem ne glede na
njihovo izobrazbo, starost in kraj
bivanja. To pomeni, da bomo verjet-
no v ob&ini morali ponovno razmis-
ljati o odpiranju kinodvoran, oziro-
ma predvajanju filmov na Javorni-
ku in v Zirovnici in morda celo na
Hrusici, seveda ob ustrezni material-
ni ureditvi tega vprasanja, o ¢emer
bo govora v nadaljevanju, namesto,
da dvorane v vedini primerov same-
vajo prazne.

Obveza, ki izhaja iz tega spora-
zuma je tudi, da se bodo podpisniki
izogibali filmom, ki bi idejno in es-
tetsko slabo vplivali zlasti na mlado
obdinstvo ter filmom. ki bi s poveli-
¢evanjem negativnih pojavov zava-
jali gledalce in jih odvracali od real-
nih problemov danainjega sveta.
Podpisniki si bodo morali prizadeva-
ti, da bodo gledalcem dosegljivi
predvsem umetnisko dragoceni in iz-
obrazevalno Pomembni igrani in do-
kumentarni filmi, katerih programi-
ranje je treba tudi primerno popula-
rizirati. Otrokom in mladini podpis-
niki morajo omogotiti ogled kvali-
tetnih filmov pod materialno ugod-
nejsimi pogoji, spremljanimi s pre-
davanji, pogovori, izdajanjem ustrez-
ne literature ter drugimi oblikami
filmske vzgoje. Pri tem bodo %e po-
sebno pozornost namenjali domace-
mu filmu, njegovemu rednemu uvr-
S¢anju v spored ter izbiranju naj-
ugodnej§ih terminov za njegovo
predvajanje.

Seveda pa bo v zvezi s tako narav-
nanostjo kinematografskega podjet-
ja, poleg spodbud in moralne podpo-
re. kulturna skupnost morala nuditi
tudi moralno podporo. Zato bo kul-
turna skupnost morala s posebnim
pravilnikom doloé¢iti merila in meto-
de nagrajevanja kinematografa za
uspeéno repertoarno politiko, ki bo
do?oi‘ena s samoupravnim sporazu-
mom. Kinematograf, oziroma kino
podjetje pa si bo s pomod¢jo kulturne
skupnosti moralo prizadevati, da

bru.

DOLIKOVCI ZA DAN REPUBLIKE

V ponedeljek, 27. novembra bodo ob 17. uri v mali dvora-
ni Delavskega doma na Jesenicah s krajsim glasbenim pro-
gramom, ki ga bo izvajal harmonikarski zbor glasbene 3Sole
Jesenice, odprli kolektivno razstavo likovnih del ¢lanov li-
kovnega kluba DOLIK pri DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice
v poéastitev DNEVA REPUBLIKE - 29. novembra. Dolikov-
ci namreé Ze tradicionalno skoraj dvajset let prirejajo v do-
madem kraju tri kolektivne razstave letno in sicer ob kultur-
nem prazniku Slovencev — februarja, ob obéinskem prazni-

"~ ku — 1. avgustu in ob DNEVU REPUBLIKE - 29. novembru.

Tokrat je umetnostni zgodovinar in likovni kritik Cene
Avgustin izbral za razstavo dela naslednjih avtorjev:

Janez AMBROZIC (2), Rudolf ARH (2), Danica BEM-
GALA (1), Franc BERCE (1), Branko CUSIN (1), Marica
CUSIN (1), Joze DAKSKOFLER (1) Franc DOLINSEK (1),
Janko KOROSEC (2), Zdravko KOTNIK (2), Janez KOZA-
MERNIK (1), Pavel LUZNIK (3), Tine MARKEZ (2), Rudi
REICHMAN (1), Tone TOMAZIN (5), Cveto VELIKAJNE (2),
Cveto ZUPAN (1), Tomaz ZELEZNIK (2) in Marjan ZIDANEK
(1). Skupaj se tako predstavlja 19 avtorjev s 33 deli izdelanih
v olju, akvarelu, temperi, flomastru in svinéniku.

To je dvanajsta letodnja razstava na Jesenicah, medtem
ko bodo letosnji razstavni program sklenili s kolektivno sli-
karsko razstavo ¢lanov RELIKA s Trbovelj v mesecu decem-

bodo kinematografi postali kulturna
zari$¢a soseske oziroma kraja, kar
bodo dosegli tudi s smotrno obliko-
vanimi filmskimi predstavami, ki jih
bodo sestavljali kratki in celovederni
filmi. Programsko vodstvo kino pod-
jetja, si bo moralo prizadevati, da
i)ofllo pomembnejsi filmi spremljani
z ustreznimi komentarj’ in uvodni-
mi pojasnili, da bodo gledalci o po-
sebnostih filmskega repertoarja se-
znanjeni preko lokalnih glasil in ra-
dijskih postaj, da bodo organizator-
je kulturnega Zivljenja in filmske pe-
dagoge posebej seznanjali z znacil-
nostmi filmskega repertoarja iIn
splosnimi naceli filmske vzgoje ter

a bo kino podjetje med prvimi po-
budniki in organizatorji filmske
vzgoje v delovnih orgamizacijah in
krajevnih skupnostih.

Sporazumi bodo morali biti tudi
konkretizirani s tem, da bodo morali
vsebovati minimalni program, ki ga
bo letno zagotavljalo kino podjetje
za otroke v predsolskem obdobju, za
mladino, oziroma ufence Sol, abon-
maje za odrasle in podobno ob
ustrezni propagandi in reklami. )

Podpisniki, predvsem vzgojno iz-
obraZevalne ustanove pa se s tem
samoupravnim sporazumom zavezu-
jejo, da bodo spodbujale in pospeSe-
vale filmsko vzgojo z organizacijo
malega filma za predfolske otroke, z
izvajanjem ucnega nacrta o filmski
vzgoji v osnovni $oli, z obtasnimi
predavanji za starSe v okviru rodi-
teljskih ‘sestankov, delavskih uni-
verz in podobno, z ustanavljanjem
filmskih koti¢kov, izdajo internih
publikacij, izvensolskih dejavnosti.
filmskih znack in drugim ter z uspo-
sabljanjem kadrov za filmsko vzgo-
jo, kritino in animacijsko dejav-
nost.

Drugi del sporazuma pa bo moral
vsebovati merila za poslovanje kine-
matografov, oziroma v naSem jeseni-
gkem primeru kinematografskega
podjetja Jesenice. Po vzorcu spora-
zuma bi kinematograf moral imeti
najmanj dve filmski predstavi te-
densko in najmanj osemdeset film-
skih predstav letno. Upravnik kine-
matografa mora poleg moralno-po-
litiénih kvalitet in primerne razgle-
danosti v filmski stroki imeti naj-
manj dokon¢ano srednjo Solo, med-
tem ko za projekcijo filmov sme skr-
beti samo kinooperater z ustrezno
strokovno izobrazbo in strokovnim
izpitom. Sporazum vsebuje tudi os-
nove v pogledu prostorskih zahtev.
varnostnih ukrepov, sanitarnih zah-
tev in podobno, za delovanje kine-
matografov.

Vsi, ki filmsko problematiko po-
znajo in se z njo srecujejo, bodo po-
zdravili to pobudo in prizadevanja,
ki bi v ob¢ini morala biti ¢im preje
uresnicena. Kajti film. kot eden naj-
masovnejsih  kulturno-informativ-
nih  medijev. mora postati stvar
samoupravnega dogovarjanja in
urejanja, kajti le tako bo film lahko
odigral pomembno- kulturno-vzgoj-
no in informativno vlogo v okviru
nade celovite kulturne politike in
kulturnih prizadevanj. Seveda pa bo
za uresniCevanje take politike po-
trebno nuditi fiinematografnm ozi-
roma konkretno kinematografskemu
podjetju Jesenice ustrezno material-
no, strokovno in moralno pomo¢ ob
dejstvu, da je reproduktivna kine-
matografija danes obravnavana v
pogledu svojih druzbenih obveznosti
enako kot trgovina ali gostinskaozi-
roma gospogarska dejavnost, da
konkretno v jeseniski ob¢ini kine-
matografsko Kod_ierje razpolaga le z
eno ﬂstno <ino dvorano. povsod
drugod pa mora placevati najemni-
no, da bodo potrebne nove kino dvo-
rane oziroma izpopolnitve nekaterih
in da je filmska kultura v ob¢ini na
dokaj nizki ravni ter da televizija
nemalokrat dela »medvedjo« uslugo
reproduktivni  kinematografiji in
konéno, da je Se vrsta slabosti pri
nabavi tujih filmov in sami distribu-
ciji, pri ¢emer imajo nekatera sredi-
§¢a v republiki prednost. da ne re-
¢emo privilegije (znan je primer, da
pri uvozniku v Ljubljani po nekaj
tednov ali celo mesecev lezi film le
zato, da bo premiera v Ljubljani!).
Seveda bodo morale do reproduk-
tivne kinematografije v nekaterih
rimerih spremeniti svoj odnos tudi
ﬁrajevne skupnosti, v katerih je
moZnost predvajanja filmov.

Sprejemanje samoupravnega spo-
razuma v ob¢ini pa bo odprlo tudi
vrsto drugih vpraSanj, predvsem v
pogledu ustrezno usposobljenih kad-
rov za izvajanje filmske vzgoje pred-
vsem Vv  organizacijah zdruZenega
dela in v krajevnih skupnostih. Vse-
kakor pa je zelena lu¢ za reSevanje
filmske kulture v ob¢ini priZgana in
ratunamo, da bomo o tem kmalu
lahko bolj konkretno spregovorili.
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 GOSTOVANJA ZUNANJIH GLEDALISE

V prejénji stevilki Zelezarja smo predstavili program gostujoéih

gledalid¢ v amaterskem
letodnje leto zajema:

— 26. novembra ob 19.30 Nikolaj
R. Erdman: SAMOMORILEC -
gostuje Prefernovo gledaliste iz
Kranja;

— 2.decembra ob 19.30 Fedja
Sehovi¢: KURBE — gostuje SLG
Celje;

— 6.decembra ob 12. in 16. uri
Svetlana Makarovi¢: SEN ZELE-
NJAVNE NOCI — gostuje Mladin-
sko gledalisZe iz Ljubljane;

— 14. decembra ob 19.30 Oton
Zupanéi¢: VERONIKA DESENI-
SKA — gostuje Sentjakobsko gleda-
lif¢e iz Ljubljane.

Da bi obiskovalcem gledaliiéa na-
vedena dela bolje predstavili, smo se
odlo¢ili, da o vsaki gostujofi pred-
stavi pripravimo krajdi zapis, ki ga
povzemamo iz gledaliskega lista
posameznega gledali§éa.

V Zelezarju smo 16. novembra

-= .« predstavili SAMOMORILCA, danes

pa nekaj ved o predstavi celjskega
gledalis¢a KURBE, ki jih je napisal
Fedja Sehovié.

Fedja Sehovi¢, dubrovnitki kome-
diograf, se je rodil leta 1930. Doslej
je objavil Knjigo gledaliskih tekstov
— drame, dramoleti, drubrovniske
ljudske igre in humoristi¢ni roman
— kroniko Dubrovnitka tralalalo-
gija. Od leta 1959 do danes je bilo na
hrvadkih odrih uprizorjeno osem
njegovih del.

KURBE so dozivele svojo prvo
uprizoritev v sezoni 1976/77 v du-
brovnifkem gledali¢u Marina Drzi-
¢a, v katerem dozivlja Sehovié svoje

+ -..“! najvedje uspehe, igrajo pa jih Se da-
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nes.

Naj imenujemo KURBE vodvil
ali antiopereto, bistvo njene komié-
nosti je mimo literarne oznake v
izvirni odpetosti teksta. Kot antio-
pereta vsebuje vse operetne kom-
ponente (lahkotna, neobvezna vsebi-
na, petje, ples, marsiranje, oblacenje
itd.), le da noée biti opereta. Avtor iz
domiselnega kota opazuje razpad
avstroogrske monarhije. Dogajanje
je postavil na pust jadranski otocek,
prizoridfe je kombinacija kasarne in
bordela, gledamo pa »gostujoto sku-
pino dareZljivih dam«, ki postanejo
glede na nepredvidene okolii¢ine
najprej brezposelne, nato pod ko-
mando fanatika vojaki, zatem za-
rotnice, ki se pravocasno udinjajo
novemu gospodarju, zmagovalcu, na
koncu pa brez posebnih pretresov
nadaljujejo svojo najstarejSo znano
obrt, ki v kontekstu niti ni tako
bistveno drugacna od politike.

Nevarnosti, da bi predstava zdrk-
nila iz svojega razigranega in ven-
darle zaresnega okvira — te vesele
vojske, kjer lahko vsak Cas zares
poka, kjer pa Se nih¢e ni prelil krvi
— ni. Zato je poskrbel avtor z
mnogo 3arma, kjer lahko pride igral-

ZKO ob¢ine Jesenice

NASTOP FOLKLORE

Komisija za kulturo pri izvrinem odboru konference os-
novnih organizacij sindikata Zelezarne Jesenice in ZKO Je-
senice organizirata v okviru praznika dneva republike gosto-
vanje priznanega umetniskega folklornega ansambla:

OK OST — SUBOTICA

Ansambel narodnih plesov in pesmi ima e bogato
tradicijo in je 8 svojimi izvirnimi plesi in pesmimi vseh jugo-
slovanskih narodov poZel mnogo priznanj doma in v tujini.

Prireditev bo 28. novembra ob 17. uri in ob 19.30 v
dvorani amaterskega gledalis¢a Tone Cufar na Jesenicah.
Vabljeni so vsi ljubitelji te zvrsti umetnosti, posebej pa 3e
delavei drugih bratskih republik in pokrajin.

Vabi komisija za kulturo pri 10 KOO
sindikata Zelezarne Jesenice in

gledalis¢u Tone Cufar na Jesenicah, ki za

stvo do polne ekshibicijske veljave.
Igra je napisana z izvrstno napisa-
nim zapletom in dinamiénim dialo-
gom. Osebe so imenitno organizirane
kot tipi in znaéaji, ki ne potrebujejo
kakine posebne motivacije. Ovasi
baletna skupina s svojim prosta-
§tvom nikoli ne zdrkne pod raven, to
prostaitvo ni grobo, neZenirano je
na nekoliko naiven, otroski nacin,

polno je neke topline in ¢loveskega
humorja, ‘pa tudi mnogokrat tako
pogreSane vitalnosti, temperamenta
in odprte razigranosti. Kakor pravi-
mo: duda je ostala nedotaknjena.
Med sabo prav dobro lotujejo, kdo
je v resnici kurba. Tista po dusi

Komedija se namerno ne oddalju-
je od poenostavitve tekofe pripove-
di, lahko bi rekli, da je zgodba ne
obremenjuje, odlika pa je v- njeni
gledaliskosti.

Vstopnice za obe predstavi si

lahko rezervirate v pisarni gledali§¢a
Tone Cufar ali po telefonu 81-260.

NA MONTBLANC

Med tistim, kar zelo dolgem pretenju po-
botja pod skalami, smo naleteli na prav
izdaten potok, kjer smo si pogasili zejo
z montblaniko sneinico. — Na platoju zié-
nice na Planu du Midi se je tudi danes
nagnetlo za najmanj deset gondol ljudi, da
se prepeljejo navzdol. Po zares izredno le-
pem dnevu so nas tu Ze presenetile prve
deZevne kaplje. Zdaj nam te Ze niso mogle
veé veliko nagajati. V Chamoniju je ze bilo
spet sonce in &ez nekaj ur smo se spet od-
g‘el]n.h nazaj v nad stari kamp v Servoz.

amestimo se spet skoro na istem mestu,
od koder smo odéli. Prijazni Dahomejtan
nam je povedal e to, da so se nasi sosedje
Po tisti hrupni noéi pritozili zaradi hrupa.
»Pas de bruit!« Kar namestite se. Samo
»Pas de bruit!« (Nobenega kravala!')

SREDA, 16. AVGUSTA

Ponoti je bilo vse mirno, samo deZ je
delal sbruite, ko je padal na platna nasih
Sotorov. Zjutraj smo jih zlozili in se odpe-
ljali po dolini mavzgor proti Sivici in le
v Chamoniju smo se §e malo ustavili. Ko
smo nadaljevali pot na tej novi strani po-
gorja, smo zagledali $e nove velike lede-
nike, najprej Mer de Glace — Ledeno mor-
je in nad naseljem Argentiere e veliki
Argentierski ledenik. DeZ je spet lil na
gozdnato, z macesni porasle pokrajino.
Kmalu smo se pripeljali na svicarsko mejo.
Resni 3vicarski carinik ni siten, ne mara
pa, da bi vozili skotrabant« v Svico franco-
sko vino.

Ze dolgo sem Zelel videti ta juzni gorati
del Svice. Zdaj je tik pred nami. Prvo, kar
pade ¢loveku v oéi v teh alpskih dezelah,
pa naj bo to v Svici, Franciji, Italiji ali
Avstriji, so veliki daljnovodi, s katerimi so
prepredene. Vzpenjajo se po pobodjih, dvi-
gajo, padajo, se kriZzajo, potem spet slozno
vzporedno teko po kratkih ravnih dolinah.
Se zavozlajo v razdelilnih in transforma-
torskih postajah — pogosto je to ob
elektri¢nih centralah — potem pa spet
vodijo naprej. Alpe so s svojimi velikimi
sneZnimi padavinami, ki se potem vse po-
letje tope, veliki energetski rezervoarji in
povsod to energijo s pridom izkoriséajo.

Nekoliko manj kot te napete zice, se dvi-
gajo in padajo tudi gorske ceste — zato pa
morajo narediti dosti ve¢ ovinkov in preiti
tez veliko mostov, predorov in galerij.
Vzdrievanje vseh teh cest — pravijo Svi-
carji — je zelo velika postavka v njihovem
proratunu. Nekaj tasa smo se e vozili po
deZju in neobljudenem gorskem svetu, po-
tem pa se je vreme zaéelo boljati in dolina
Siriti. Kar naenkrat smo se znasli med sa-
mimi trtami — pravo presenetenje. Na
dnu doline pa se je pokazalo prvo veéje
ns~_lje Martigny, ki je tudi veliko medna-
rodno prometno krizid¢e in turistiéno sre-
didte. Ce Sviei, posebno temu goratemu
juznemu delu ne bi prinasal dohodkov turi-
zem, bi bila prevzaprav revna dezela. Ima-
jo sicer nekaj polja v dolinah — to je zelo
skrbno obdelano — njihovi vinogradi so
pogosto Ze kar pravi vrticki med skalami,

— kjer uspeva, so tudi vzorni nasadi sad-
nega drevja. Niti gozdov ni veliko. Travna-
ta pobodéja visokih, zelo pogosto obljudenih
strmih hribov so navadno do vrha porasla
samo 8 travo ali pa preidejo v sklanate
masive. Gore so visoke — precej jih pre-
gsele 3tiri tiso¢ metrov — zelo nizko pa se
zaéneta sneg in led, ki nikoli ne skopnita.
V dolgih Zlebastih dolinah v gorah titijo
ledeniki. Verjetno pronicujoéa voda, ki sili
navzdol, nekoliko najeda spodnje ledene
plasti in jih ponekod zvotlini. Potem pa se
te ogromne ledene plasti zaradi teie in
spremenjenih pritiskov lomijo in pokajo.
Kdo ve, koliko so te razpoke globoke.
Deset, dvajset ali se ve¢ metrov. Kljub
trdoti ledu imas8 ob&utek, da si na grozljivo
labilnem terenu, ki mu ne vidi8 dna in ne
poznad zakonov ali sil, ki ga spreminjajo.
Spro&teno se nasmehned Sele potem, ko si
spet na trdnih tleh.

(nadaljevanje)
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§3 A
stena Kukove $pice — jugouvz

hodni raz (Foto D. Kofler)
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JUGOVZHODNI RAZ

Zopet je teden naokoli, vreme je ¢udo-
vito, kar vlete me v hribe. Jutri v soboto,
14. oktobra, grem na spominski pohod
Vrata — bivak I — Martuljek. V zgodnjih
jutranjih urah, ko narava s svojo tidino
omirja svet med gorami se mi prikljuéi se
prijatelj iz odseka — Joza. Ob pol Sestih
sva na Poldovem rovtu. Vzhajajote sonce
osvetljuje vrhove nad dolino Vrat. Najraje
bi zavriskal. Vsa prevzeta od velitastnega
pogleda na mogoé¢ne hribe hodiva po lepi
lovski poti obarvani z rjavorumenimi listi.
Hodiva hitro, saj misliva, da so ostali ude-
leenci pohoda pred nama. Malo nad
stud na melidéu jutranjo tidino

r “
PLANINSKI
DOM
PRISTAVA
ODPRT
VSE LETO

Planinsko drustvo Javornik -
Koroika Bels sporo¢a obéanom, da
bo v planinskem domu Pristava v
Javornidkem Rovtu od 1. decembra
dalje obratovalni ¢as od 8. do 22.
ure, razen v mesecih maj, junij, julij
in avgust, ko bo obratovalni ¢as od
7.deo 22. ure.

Vsak ponedeljek bo postojanka
zaprta, z izjemo v prej navedenih
mesecih, ko bo odprta vse dni v ted-
nu.
Enkrat letno bo postojanka za-

premotijo gamsi, ki pa se ob najini hrupni
hoji hitro razbezijo. Ob sedmi uri sva na
bivaku. Ogledujem stene in vrhove Roka-
vov, Oltarja, pogled se mi ustavi nia Tri-
glavu, ki se ves zardel s svojo mogoéno
severnoc steno dviga visoko proti nebu.
Nisva sama tu, na bivaku je Ze Uros.
Izmenjamo si nekaj besed in on odhiti na
Dovski kriz. Ostali udelezenci — alpiristi z
Jesenic, Ljubljane in Idrije pridejo za
nama ¢ez eno uro. Ob pol enajstih vsi
zbrani nadaljujemo s pohodom. Pot nas
vodi skozi Grlo za Akom in ob mogoéni
steni Siroke pe¢i mimo bivaka III
sestopamo po poti v dolino.

Zveter grem tezko spat, rajsi bi bil nekje
v hribih v objemu gora. Zjutraj se zbudim
%ele ob pol osmih. kar malo preklinjam, ko
se nisem zbudil nekaj ur prej. Lepa sonéna
oktobrska nedelja je. Oprtam si nahrbtnik,
s seboj vzamem hrano in nekaj plezalne
opreme. Nekaj minut za tem drvim s
kolesom proti Periéniku in naprej proti
Kukovi 3pici. Hodim po mehki z listjem
postlani lovski poti. Sonce s svojimi zarki
olepiuje prelep svet pod gorami. Hodim

palice. Po slabi uri hoje sem pri gozdni
meji. Nadaljujem pot po grapi, pod vznoz-
jem jugovzhodnega raza Kukove 3pice
pustim palice. Plezam po levi strani po
policah in kaminih mimo lepotice gora Pla-
nike, do vrha stolpa. Na stolpu nekaj pojem
in popijem, namestim si ¢elado in
nadaljujem z vzponom. Smer vodi po razu
in po odprti steni do vrha spriZnice«
(I1I-1V). Plezam hitro, ¢eprav sem kar v
tenis copatah. Poéutim se odli¢no, prosto
plezam mimo zabitih klinov, ki mi kaZejo
nadaljne smer. Ob pogledu navzdol na
melid¢e . na .vzhodni strani zagledam
gamse, ki ponosno hedijo drug za drugim v
nepokvarjensm svetu narave.

Ne potutim sa samega, éeprav me vrv ne
veZze na prijatelja, sreten sem, saj so mi
gamsi tihi druzabniki. Na klinu pustim
ploético z mojimi za¢etnimi érkami, kot
dokaz, da sem plezal to smer. Po nekaj
metrih je za menoj tudi spriznica«. Plezam
naprej po grebenu, ki vodi na glavni vrh.
Ob desetih in dvajset minut sem na vrhu
sonéno obravane Kukove &pice 2417 m.
Pogled na gore okoli mene je Cudovit.
Sonce z vso toplino osvetljuje grebene in
vrhove ze malo zasneZenih Julijcev. Kar
lo¢iti se ne morem od njih. V glavi se mi
rojevajo Ze druge misli — po novem
vzponu. Tak je pa¢ ¢lovek po dobro oprav-
ljenem delu. Sprasujem se kaj me vle¢e v te
stene in vrhove. Po kratkem premisljanju
le dobim preprost odgovor — zelja po
dozivetjih, ljubezen do gora.

JUGOVZHODNI RAZ KUKOVE SICE:
Prva plezala: Herbert Drofenik in Mirko
Kajzelj 16. avgusta 1928. Ocena IIl mesto-
ma IV, ¢as plezanja 3 ure; 15. oktobra po-
navljal Doré¢i Kofler 1 uro AO Mojstrana.

Danasnja krizanka

do 12. ure.

NAGRADNA KRIZANKA

je nagradna.
pravilnimi refitvami so pripravljene naslednje nagrade:

ena nagrada 150 din, dve nagradi 160 din, tri nagrade

76 din in stiri nagrade po 50 din. el .

Vsak lahko sodeluje pri Zrebanju le z eno resitvijo, ki naj

" jo podlje v kuverti, na katero poleg naslova Urednistvo Zele-

zarja napide Se »nagradna krizanka«. . L. .

Reditve vpisite v izrezan lik kriZanke s tiskanimi érkami

in &itljive ter nam jih posljite do vkljuéno 5. decembra 1978

Resitvam ne prilagajte nobenih drugih dopisov.

Za redSevalce s

ZELEZAR
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NOVA DELAVSKA AVTOBUSNA PROGA

Vozni red za linijo: JESENICE — KOCNA —KRNICA

v proatih sobotah no vozi.

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12
- 6,03 1240 14,05 2020 - JESENICE, boln. 5,52 7,51 13,562 15,16 - -
- 8,05 1242 14,07 20,22 - “Zdravstveni dom 550 749 13,50 15,14 = =
- 8,08 1243 = 20,33 - Pod Mirco 549 748 1349 15,13 - -

. 450 8,07 1244 14,00 2024 - Zelezn. postaja 548 747 1348 15,12 - 23,08
= 6,08 12,45 — 20,25 - azija % 547 746" 1347 15,11 =54 =
4,52 6,10 1247 14,12 2027 22,10 ZELEZARNA 6,45 74 1345 15,09 2145 23,04
- 611 1248 - 2048 - SenoZeti 644 743 13,44 16,08 2144 -
- - - - - — Javornik, pod kL 542 - 1342 o= 2142 =
- 8,14 - 14,18 - 2214 KorodkaBela »sK« 6,39 = 1339 - 21,39 -
4,54 8,17 12,50 14,19 20,30 2217 Javornik, »Elitac 5,38 741 13,36 15,08 2136 23,01
- 6,18 1251 - 20,31 - odkoéna - 740 - 16,05 - -
- 8,20 12,53 = 20,33 — Lipce = 738 - 15,03 = =
= 12,56 - 20,36 - BL Dobrava, a. p. — 7,35 - 16,00 - -
5,00 628 13,01 14,25 2041 2223 KOCNA 5,30 730 13,30 14,56 2130 22,66
5,03 631 13,04 1428 2044 2226 Spodnje Poljane 6,27 7.27 13,27 14,52 21,27 2252
5,06 6,33 13,08 14,30 20,46 2228 Laze »K« 625 7,26 13,25 _ 14,50 21.25 22,50
5,07 8,35 13,08 14,32 20,48 22,30 Fortuna 523 7.23 13,23 14,48 21,23 22,48
5,08 8,38 13,09 1433 2049 23 Sp. Gorje, trg. 5,22 7.22 13,22 447 21,22 2247
6,10 6,38 13,11 14,35 20,51 2233 Spodnje Gorje 520 720 13,20 14,45 2..20 2245
= 641 - - - - Zgornje Gorje - 7.17 - - - -
= 68,43 - - — - KRNICA - 7,15 - ~ -~ -
Opomba: Vozi v delavnikih, DO SAP LJUBLJANA, TOZD promet in delavnice

JESENICE

JAVNA RAZGRNITEV

Na podlagi 8. ¢lena uredbe o ureditvi dolotenih vpraganj s pod-
rotja voda (Ur. list SRS &t. 22/76) ter 4. odstavka sklepa skup¢ine

-zveze vodnih skupnosti Slovenije, z dne 23/6-1977 (Ur. list SRS

&t. 20/78) je izvrini svet skupdZine obé¢ine Jesenice na svoji 22. redni
seji dne 31/10-1978 sprejel

SEKELEP
o javni razgrnitvi osnutka vodnogospoderskih osnov
SR Slovenije

1.
Javno se razgrnejo vodnogospodarske osnove, ki jih je za
obmoéje Slovenije pripravila zveza vodnih skupnosti Slovenije
v skladu z dolotbami zakona o vodah.

Osnutek bo javno razgrnjen v avli obéinske skupi¢ine Jesenice
v ¢asu od 15/11-1978 do 15/12-1978.

3.

Temeljne in druge organizacije zdruZenega dela, krajevne skup-
nosti, druzbenopoliti®ne organizacije, samoupravne interesne skup-
nosti, drudtva in ob&ane vabimo, da si osnutek ogledajo ter v knjigo
pripomb vpiSejo svoje pripombe in mnenja, lahko pa jih tudi pisme-
no posredujejo Obmoéni vodni skupnosti Gorenjske Kranj, Cesta
Staneta Zagarja 30, ki po Zelji lahko posreduje tudi dodatna tolma-
¢enja in odgovore na posamezna vprasanja.

i~
DEZURNE TRGOVINE w

V soboto, 25. novembra,
bo na Jesenicah od 15. do
19. ure odprta trgovina

DELIKATESA — poslo-
valnica 7, Titova 7.

V soboto, 2. decembra, bo
na Jesenicah od 15. do 19.
ure odprta

Samopostrezna trgovina
ROZCA na Plavzu.

\_ J

r KUPIM
ENODRUZINSKO HISO
Kupim enodruzinsko hiso

na Jesenicah ali v okolici.

Naslov dobite v urednistvu
L Zelezarja.

ZAHVALA

Ob izgubi drage tete in sestre
MINKE SOBERL

se iskreno zahvaljujemo vsem sorod-

" |
-

3.

ZBORI OBCANOV V JAV. ROVTU
IN NA POTOKIH

V zvezi z bliZnjimi volitvami samoupravnih organov krajevne
skupnosti Javornik — Korodka Bela ter ¢lanov konference SZDL,
bo danes, to je v fetrtek, 23. novembra, ob 18. uri v domu na Pri-
stavi zbor ob&anov. Zbor obéanov je namenjen izbiri kandidatov za
delegate v bodo¢ih samoupravnih organih krajevne skupnosti in
krajevne konference SZDL.

Jutri, to je v petek, 24. novembra, ob 18. uri pa bo zbor ob&anov
— vas&anov Potok v prostorih bivie gostilne Mulej. Tako v Javorni-
3kem rovtu kakor tudi na Potokih bodo ob¢ani seznanjeni s progra-
mom krajevne skupnosti za leto 1979.

Krajevna skupnost in krajevna
konferenca SZDL Javornik —
Koro3ka Bela

nikom, sostanovalcemi, sodelavcem
TOZD Vzdrievanje za pomo¢, daro-
vano cvetje, izrefena soZalja ter
spremstvo na njeni zadnji poti.
Posebno se zahvaljujemo dr. Sa-
jovicu za dolgoletno zdravljenje in
obiske na domu ter zdravnikom in
osebju internega oddelka jesenidke

bolnisnice.
Hvala tudi pihalnemu orkestru
JeseniSkih Zelezarjev.
Vsi njeni
ZAHVALA

Ob smrti moje drage mame

MARIJE ROLC
se iskreno zahvaljujem vsem. ki so jo

spremili na njeni zadnji poti, ji
darovali cvetje in vence. Posebna

Svet delovne skupnosti TOZD osnovna Sola Tone Cufar
Jesenice

objavlja prosta dela in naloge

UCITELJA RAZREDNEGA POUKA

za doloden &as od 25. 12. 1978 do 30. 6. 1979 (nadome%¢anje delavke
na porodnifkem dopustu).

Pogoj: razredni ucitelj — PA ali u¢iteljisce.

Kandidati naj prijave vloZijo z dokazili o izpolnjevanju pogojev
v 15 dneh od objave v tajnidtvu Sole.

zahvala sploSni varnostni sluzbi za
venec in spremstvo ter govorniku za
poslovilne besede.

Zalujoei sin Cvetko z druzino

ZAHVALA

Ob teZki izgubi drage Zene, mame
in stare mame

ANCKE PUSAVEC

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so
z nami socustvovali, nam izrekli
soZalje, darovali vence in cvetje in jo
v tako velikem Stevilu spremili na

zadnji poti. Zahvaljujemo se pevcem
za Zalostnike, sosedom za venec,

PROGRAM SPORTNIH PRIREDITEV

I‘JHETNO DRSALISCE:
rekreacijsko drsanje:
— petek, 24. novem{n‘:, od 20. do 22 ure za Zelezarno Jesenice,
— sobota, 25. novembra, od 14. do 16. ure,
— nedelja, 26. novembra, od 14. do 16 ure, od 17. do 18. ure in od 20. do 22
ure,
— sreds, 29. novembra, od 10.30 do 1230, od 14. do 16. ure in od 17. do 19.
ure samo za prediolske in osnovnodolske otroke, P
— tetrtek, 30. novembra, od 10.30 do 1230 damo za predsolske in osnovno-
solske otroke, od 14. do 16. ure in 0d 17. do 19. ure,
— petek, 1. decembra, od 20. do Z2. ure za Zelezarno Jesenice,
— sobota, 2 decembra, od 14. do 18. ure,
~ nedelja, 3. decembra, od 14. do 18. in od 20. do 22. ure,
— petek, B. decembra, od 20. do 22 ure za Zelezarno Jesenice,
— sobota, 9. decembra, od 14. do 18. ure;
hokej:
— sobota, 25. novembra, od 17.30 prvenstvo SRS, mladinci HK Jesenice :
HK Kranjska gora, vstopnine ni, N
- ponedeljek, 27. novembra, od 18.30 mednarodni turnir HEK Olimpija, HK
Jesenice : reprez. Budimpeste, MadZarske, vstopnina 20 din,
— sobota, 2. decembra, ob 1830 driavno prvenstvo, ¢lani, HK Jesenice :
HDK Celje, vatopnina 20 din,
— nedelja, 3. decembra, od 1730 prvenstvo SRS, mladinei, HK Jesenice :
HEK Olimpija, vstopnine ni, 2
— sreda, 6. decembra, od 15.30 prvenstvo SRS, mladinci, HK Jesenice : HK
Tivoli, Ljubljana, vstopnine ni, ob 18,30 prvensivo SRS, mladineci, HK Kranjska
gora : HK Olimpija, vstopnine ni,
. — sobota, 9. decembra, ob 18.30 drzavno prvenstvo, ¢lani, HK Kranjska
gora : HDK Celje, vstopnina 20 din;
kegljaéi na ledu:
— sobots, 25. novembra, ob 6.30 turhir za dan republike, vstopnine ni,
— nedelja, 26. novembra, ob 7. uri mednarodni jubilejni turnir ob 25-letnici
kluba, vstopnine ni,
— nedelja, 3. decembra, ob 7. uri mednarodni turnir, vstopnine ni.
KEGLJISCE:
— sobota, 25. novembra, ob 14. uri ekipno prvenstvo Gorenjske, 11L. kolo,
vetopnine ni,
— sobota, 9. decembra, ob 14. uri ekipno prvenstvo Gorenjske, IV. kolo,
vstopnine ni.
DVORANA ZIC:

odbojka: c -
— sobota, 2. decembra, ob 16. uri 'l. zvezna liga, Zenske, OK Jesenice : OK

. Metalac, Sisak.

1z pisarne SD Jesenice

sodelavcem TP Murka Lesce in

oddelku elektro vzdrievanja Bela za

vso pozornost v dneh tezke izgube.
ZALUJOCI: mo# Ales, héerka
Anica in sin Ivan z druzinama
ter ostalo sorodstvo

ZAHVALA

Po tezki in neozdravljivi bolezni
nas je za vedno zapustila nada draga
nenadomestljiva mama

VALENTINA PERNUS

Vsem sorodnikom znancem ter
" vsem, ki ste jo v tako lepem 3tevilu
pospremili na njeni zadnji poti lepa
hvala. Se posebno zahvalo smo
dolZni zdravnikom in zdravstve-
nemu osebju bolnisnice Jesenice in
Golnik ter onkoloskemu oddelku za
lajianje bole¢ine.

Iskrena hvala dr. Cehu in dr.
Novaku za skrb. Iskrena hvala so-
stanovalcem za venec in denarno
pomo¢, kakor tudi kolektivu VVZ
Angelce Ocepek, Elimu, Elektro
Zirovnica za venca in sotustvovanje
z nami ter pevcem DU Javornik —
Koroska Bela za zalostinke ter go-
vorniku za poslovilne besede.

Vsem, ki ste nam karkoli poma-
gali, nam izrekli soZalje, Se enkrat
iskrena hvala.

ZALUJOCI: sinovi Joza,
Janez, Stanko, héerke
Ljudmila, Pavla, Vera,
Zvonka, Kristina, Ivica
ter ostalo sorodstvo

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO -

25. novembra amer. film — ko-
medija CIRKUS, reZija in gl. vloga
Char{i Chaplin, ob 15. uri.

25. in 26. novembra ameritko
italij. barvni pustovlovski film
CRNI GUSAR, reZija Sergio Sol-
lima, v gl. vlogi Kabir Bedi, ob 17. in
19. uri.

27. in 28. novembra &vedski barvni
film — drama IZ OCI V OCI, reZija
Ingmar Bergman, v gl. vlogi Liv
Ullmann, Fest 78, ob 17. in 19. uri.

29. novembra dom. barvni film
ALLERRETOUR — TJA IN NA-
ZAJ, reZija Aleksander Petkovic¢, v
gl. vlogi Dusan Janidijevié, ob 17. in
19. uri.

30. novembra zaprto.

1. decembra italij. CS barvni film
— drama PRITEPENEC. rezija
Luchino Visconti, v gl. vtogi Jennifer
O’Neill, Fest 77, ob 17. in 19. uri.

2. in 3. decembra amer. barvni pu-
stolovski film POTOVANJE PRE-
KLETIH, rezija Stuart Rosenberg,
v gl. vlogi Faye Dunaway, ob 17. in
19, uri.

4. in 5. decembra italij. barvni film

— komedija PROFESOR NUDIST.
rezija Flavio Mo’gherini‘ v gl. vlogi
Paolo Barea, ob 17.in 19. uri.

6. decembra amer. barvni film —
komedija KRALJEVSKI FLASH.
rezija Richard Lester, v gl. vlogi
Maleolm Mc Dowel, ob 17. in 19. uri.

7. decembra zaprto.

8. decembra franc. barvni film
ZENA NA OKNU, reZija Pierre
Granier Defferre, v gl. vlogi Romy
Schneider, Fest 77, OE 17. in 19. ur.

9. in 10. decembra, amer. barvni
pustolovski . film KASKADERJI,
rezija Mark Lester, v gl. vlog
Robert Forster, ob 17. in 19. uri.

Kino PLAVZ

25. in 26, novembra Sved. barvni
film 1Z OCI V OCI, ob 18. in 20. uri.

26. novembra amer. film — kome-
dija CIRKUS, ob 10. uri. Ogled filma
je brezpladen za varcevalce Jezko-
vega kluba.

7. in 28. novembra amer. italij.
pustolovski film CRNI GUSAR, o
18. in 20. uri.

29. novembra ni predstav.

30. novembra in 1. decembra dom.
barvni film ALLERRETOUR -
TJA IN NAZAJ, ob 18. in 20. uri.

2. in 3. decembra italij. barvni film
— komedija PROFESOR NUDIST,
ob 18. in 20. uri.

4. in 5. decembra amer. barvni

ustolovski  film POTOVANJE

REKLETIH, ob 18. in 20. uri.

6. decembra ni predstav,

7. decembra italij. CS barvni film
— drama PRITEPENEC, ob 18. in
20. uri.

8. decembra amer. barvni film —
komedija KRALJEVSKI FLASH,
ob 18. in 20. uri.

9. in 10. decembra franc. barvni
film — drama SODNIK IMENO-
VAN SERIF, ob 18. in 20. uri. \

Kino KRANJSKA GORA

25. novembra hongkongski barvni
karate film PRISEL JE TIGER, ob
20. uri.

29. novembra $vedski barvni film
— drama IZ OCI V OCI, ob 20. uri.

2. decembra amer. italij. pustolov-
ski film CRNI GUSAR, ob 20. uri.

6. decembra italij. barvni film —
komedija PROFESOR NUDIST. ob
20. uri.

9. decembra amer. barvni pustolo-
vski film POTOVANJE PREKLE-
TIH, ob 20. uri.

Kino DOVJE — MOJSTRANA

25. novembra amer. barvni krimi-
nalni_film UMRI NA DRUGEM
MESTU, ob 19.30.

26. novembra hongkongski barvni
karate film PRISEL JE TIGER, ob
19.30,

2. decembra ¥ved. barvni film —
drama IZ OCI V OCI. ob 19.30.

3. decembra amer. barvni pusto-
lovski film CRNI GUSAR. ob 19.30.

9. decembra italij. barvni film —
komedija PRITEPENEC, ob 19.30.

10. decembra amer. barvni pusto-
lovski film POTOVANJE PRE-
KLETIH, ob 19.30.

Gledal isce Ry

PETEK, 24. novembra, ob
18. uri CUFARJEV VECER
S PODELITVIJO CUFAR-
JEVIH NAGRAD.

NEDELJA, 26. novembra,
ob 19.30 Nikolaj R.Erd-
man: SAMOMORILEC -
gostovanje Presernovega
gledalis¢a iz Kranja.

PONEDELJEK, 27. no-
vembra, ob 19. uri PRO-
SLAVA OB DNEVU REPU-
BLIKE.

TOREK, 28. novembra, )
ob 17. uri in ob 19.30 NA- 3
STOP FOLELORNEGA AN-
SAMBLA IZ SUBOTICE. J

\.

CESTITKE OB PRAZNIKU

Ob dnevu republike — 29. novembru testitajo vsem de-

lavcem temeljnih organizacij zdruzenega dela in delovnih
skupnosti sodelavci na odsluzenju vojaskega rokg in jim zeli-
jo veliko delovnih uspehov in osebnega zadovoljstva. St_a po-
sebni pozdravi in Zestitke pa veljajo sodelavcem v obratih in
temeljnih organizacijah, kjer so bili pred odhodom v JLA za-
posleni in kamor se bodo po odsluzenju ponovno vraili.

Vojaki:
Niko Kesina, VP 7046-2 Leskovac,

Brane O3laj, VP 4945/13b Kraljevo,
Lojze Lenaréi¢, VP 1098/KS Kranj

PREBIVALCEM KRAJEVNE SKUPNOSTI
ZIROVNICA

Obvestamo in vabimo prebivalce na proslavo
DNEVA REPUBLIKE

ki bo v petek, dne 24. novembra, ob 19. uri v dvorani na Brez-
niei.

Sodelujejo: DPD Svoboda France Preferen Zirovnica -
Breznica, osnovna sola Zirovnica in osnovna organmizacija
ZSMS Zirovnica.

Vabljeni

RAZPISNA KOMISIJA
DO TEHNICNI BIRO JESENICE

objavlja na podlagi 76. ¢lena statuta delovne organizacije in 52. ¢le-
na zakona o volitvah in dopoklicu organov upravljanja in o imeno-
vanju poslovodnih organov v organizacijah zdruZenega dela

javni razpis za:

individualnega poslovodnega organa —

DIREKTORJA DELOVNE ORGANIZACIJE

Poleg splodnih pogojev, ki jih dologa zakon, se zahtevajo 3e nasled-

nji pogoji:

1. visoka Zolska izobrazba — dipl. ing. strojni$tva, dipl. pravnik ali
dipl. ekonomist,

2. najmanj tri leta prakse na delih, ki zahtevajo posebna pooblastila
in odgovornosti,

3. aktivno znanje angletkega ali nemskega jezika in zaZeleno znanje .

Se enega tujega jezika, ; ; s ]
4. posebni strokovni izpit za delo pri zunanjetrgovinskih poslih,
5. ustrezne druZbenopoliti¢ne in moralno-eti¢ne vrednote.

Individualni poslovodni organ se imenuje za dobo 4 let.

Pismene prijave z dokazili o izpolnjevanju zahtev za opravljanje
razpisanih del naj kandidati po3ljejo na naslov: DO TEHNICNI
BIRO JESENICE, Titova 22 z navedbo »razpis za direktorja DO«.

Rok za prijavo je 15 dni od objave razpisa. Prijavljene kandidate
bomo pismeno obvestili o izidu izbire v 30 dneh po zakljutenem roku
za sprejemanje prijav.

B



5 w%hilo pet zadetkov.v

R Xl

e

Lo

5 Hokej na ledu

DEVETO KOLO USPESNO ZA OBE
- JESENISKI MOSTVI

Deveto kolo driavnega prvenstva je bilo
uspefino za oba jesenidka predstavnika.
Oba sta visoko zmagala; Jesenitani v, dvo-
boju z zagrebikimi smedvedi«, Kranjska
gora pa je premagala Crveno zvezdo.

JESENICE : MEDVESCAK 10:2
(1:1, 6:0, 3:1)

Dvorana v Podmezaklji, gledalcev 1000,
sodniki Repina (Ljub.), Erzen in Cemazar
(Jesepwe}. Strelci pa so bili za Jesenice:
Pavli¢ in Suvak po dva ter Klemenc,
L. Stap, Pristov, Hafner, J. Razinger in
M. Horvat, za goste pa Safar in Horvat.

Jesenifki hokejisti so zelo dobro zateli,
vendar so sredi prve tretjine njihovi napa-
di pojenjali. V tem obdobju pa so igrali tudi
precej nepovezano in nervozno. Gostje so
to izkoristili in izenaéili na 1:1.

No, Ze druga tretjina pa je pokazala, na
kakéen naZin je moZno streti nasprotnika.
S hitro, ostro in natanéno igro, kot so jo
uprizorili Jesenitani. S takéno igro pa bi
premagali tudi kvalitetnejsega nasprotni-
ka. Rez.ultat take igre je bilo pet zadetkov
v mrezi Crnkovita, med 22. in 28. minuto.
Tudi v nadaljevanju so domat¢ini nadalje-
vali s tako igro. ki je povsem zadovoljila.

Podobno je bilo v zadnjem delu, vendar
pa so na dan prisle tudi nekatere stalne
napake jesenitkega mostva: Slabo-oddaja-
nje in sprejemanje plodéice, se zlasti pa je
vidna premajhna uigranost.

To je namenoma potrebno poudariti,
kajti dobra igra in visoka zmaga ne bi
smeli zapeljati jesenitkih hokejistov, ki so
znani po tem, da radi spijo »na lovorikah«.
To je tembolj pomembno, kajti morajo se
zavedati, da so v zadnjih kolih driavnega
prvenstva doziveli nekaj neugodnih pora-
zov, ki jih ba potrebno v nadaljevanju
prvenstva popraviti. Popraviti pa jih bo
mozno le s hitro, poirtvovalno in kolek-
tivno igro, taksno, kot smo jo na trenutke
videli proti Medves¢aku.

V igri Jesenitanov smo videli tudi precej
neuigranosti in bo trener Klinar najbrz
moral pred prihodnjimi prvenstvenimi
dvoboji prav tej pomanjkljivosti posvetiti
najved pozornosti.

Jesenidki hokejisti so pokazali, da znajo
igrati dobro, da sta bila poraza proti Celju
in Olimpiji le posledica trenutne slabosti,
da pa bo ¢as pokazal ali so se pri teh pora--
zih kaj nautili tako igralci kot tudi yod-
stvo jeseniskih hokejistov. {)

MLADI KRANJSKOGORCI USPESNI
V DERBIJU Z DNA

Crvena zvezda je tudi tokrat ostala brez
totk na domatem ledu. Mladi igralci
Kranjske gore so pokazali veliko ve¢ zna-
nja, hitro drsali, dobro kombinirali in
igrali dobro v obrambi.

V prvi tretjini so povedli z 2:0 Kranjsko-
gorci, a po treh grobih napakah, so rdete-
beli spremenili rezultat 3:2 v svojo korist.
No, do konca tretjine so se mladi le zbrali
in z dvema zadetkoma Rezpeta dobili tret-
jino s 4:3.

in rezultat tega je
eZi Beograjtanov.
V zadnji tretjini "se’ igra umirila. Pri
igralcih kranjske gor® se je poznala utru-
jenost od dolge poti, dvanajsturne voZnje,

pa tudi vodstvo je bilo dovolj prepridljivo.
Na obeh straneh smo videli nekaj lepih
akcij, od katerih so rdete-beli dvakrat,
gostje pa enkrat zatresli mrezo. Konéni
rezultat 10:5 je praviten prikaz igre.
Kranjskogorei so bili ves &as boljsi in
v boju za obstanek v ligi je bila to zelo
pomembna zmaga. Obe ekipi sta igrali ves
¢as z dvema napadoma. Igra je bila zelo
fer, brez tistih nepotrebnih »vlozkove, ki
go jih rdele-beli prikazovali na preteklih
tekmah, sploh na zadnji s Celjem, zaradi
tesar niso igrali Seremet, Ili¢ in Zetevié.
Zadetke za ekipo Kranjske gore so
dosegli: Razpet 6, Golja 2, Pestotnik 1 in
Razinger 1. Izkljuditve: Kranjska gora
8 min., Crvena zvezda 4 min.; sodili so:
Andrejka (glavni) in Priboj ter Rus (linij-
ska), dobro. -tok

SLABA OPREMA PESTI JESENISKE
HOKEJISTE

Upravni odbor HK Jesenice in HK
Kranjska gora sta prejsnji teden sklicala
tiskovno konferenco, ki je pokazala, da so
pogoji dela zelo slabi in da so nekateri
porazi tudi delno posledica takih pogojev.

Med njimi naj jih nastejemo le nekaj:
jesenidki hokejisti imajo zelo slabo in do-
trajano zadéitno opremo, starost opreme to
tudi dokazuje, saj je stara od tri do pet let,
teprav vemo, da se hokejska oprema obra-
bi po dveh sezonah. Dogajalo se je, denimo,
da je nekaterim igralcem drsalka dobe-
sedno razpadla med igro ali treningom,
druge, rezervne pa ni bilo.

Mnogi ljubitelji hokeja so v ¢asopisu Ze
zasledili, da si morajo jesenidki hokejisti
sposojati palice od mostev, ki nastopajo v
divji ligi. Tako je bilo tudi pred prvim
prvenstvenim derbijem z Olimpijo na Jese-
nicah, ko so imeli Jeseni¢ani le eno vratar-
sko palico.

Za nekatere bodo ti podatki nerazumljivi
ali pa bodo podvomili, kajti vefkratni
drzavni prvak, v tem primeru Jesenice, ne
bi smel imeti takih tezav. Res pa je tudi to,
da je jesenidka blagajna takorekot prazna.

Da so Jeseniéani zares v slabem poloZaju
naj pove podatek, da so trenutno najslabde
opremljeno modtve v prvi zvezni ligi, da so
tudi poklicni trenerji, ki delajo v Podme-
taklji najblabde platani trenerji v I. zvezni
ligi, nekateri trenerji, ki trenirajo drugo-
ligadka mostva, pa imajo prav tako boljse

- osebne dohodke kot jeseniiki. Skratka na

finan¢nem podroéju hokejistom in hokej-
skim delavcem, ki delajo v Podmezaklji, ni
z roticami postlano.

Da bi prisli do potrebnih palic, so se
hokejisti prvega mostva, ki prejemajo hra-
narino, le-tej odpovedali za en mesec in
pol ter sredstva namenili za nakup palic.
Odlotitev, ki je vredna vse pohvale.

Stanje, ki je trenutno v vrstah jeseniskih
hokejistov, je posledica tega, da so jeseni-
ski hokejisti v tem letu ostali brez planira-
nih sredstev, ki jih je vsako leto namenila
jesenidka Zelezarna. Ob tem seveda ne gre
za nezadovoljstvo, kajti jesenidka Zele-
zarna je najzasluZnejsa za obstoj in razvoj
jeseniskega hokeja, letos pa je bil njen
sklad skupne porabe moéno obremenjen s
prispevkom za X. balkanske igre v skokih
v vodo, kot tudi z rekonstrukcijo doma
TVD Partizan na Jesenicah. V obeh akci-
tah je najvet prispevala prav Zelezarna in
so tako hokejisti ostali praznih rok, te-
prav se v Zelezarni trenutno trudijo, da bi
vsaj delno pomagali pri odpravi sedanjega
tetkega stanja v vrstah jeseniskih hokeji-
stov.

In e drugi razlog, ki leta in leta bremeni
jeseniski hokej. To je neurejeno financira-
nje 3portnih objektov v jeseniski obéini.
Prav na ratur vzdrievanja dvorane v Pod-
mezaklji in dragih ur, ki jih je potrebno
platati za treninge na ledeni ploskvi, je

Jesenitanke so dozivele 3e dva poraza,
in sicer na gostovanju v Pulju in Ljubljani.

MARCANA : JESENICE 3:1
(-13,4, -1, -9)

/Po prikazani igri v prvih dveh setih,
kljub porazu v prvem, ki gre tudi na ra¢un
nerazumljivih odloditev sodnikov, je bilo
pri¢akovati, da bodo nase igralke le osvo-
jile prve todke tudi na gostovanju. Vendar
se v tretjem in nato v odlotilnem éetrtem
setu zaigrale ponovno slabo in prepustile
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IZLET NA GOLICO

V soboto, 18. novembra, smo planinci
imeli izlet na Golico. Zbor smo imeli pred
zdravstvenim domom, od koder smo se z
avtobusom odpeljali do Planine pod Golico
in nato nadaljevali pot proti Golici. Ko smo
se zateli vzpenjati v breg, je tudi posijalo
sonce. Po poti sme se pogovarjali in opazo-
vali naravo. Tako smo hitro prisli do neke-
ga vikenda, kjer smo pomalicali.

Ko smo priéli na Golico, se nam je odprl
pogled na nado Korosko, kjer se Slovenci

- e vedno borijo za svoje narodne pravice.

YR IT

Lepo se je videl tudi Triglav in ostali vrho-
vi. V planinske knjiZice smo odtisnili Zig,
pomalicali ter se igrali razne igre. Nato
smo se odpravili v dolino.

Po lepem in nepozabnem dnevu smo se
vraili do Planine pod Goiico in se z avto-
busom odpeljali domov. ' Klemen Gritar
5. crazred OS5
Prezihov Voranc

Odbojka

osiromafen ves Sport v jesenidki ob&ini, in
tako tudi hokej.

Zaradi tega bodo hokejski delavci spro-
zili akcijo, da bi v jesenifki obéini drugate
financirali vzdrievanje Sportnih objektov.

In 3e nekaj Zuli jesenidke hokejiste. Dej-
stvo, da od Telesnokulturne skupnosti do-
bijo priblizno 1,000.000 dinarjev na leto,
kar je za osem modtev, kolikor jih redno
trepira v Podmezaklji, dokaj skromno.
Podatek, ki to potrjuje, je dejstvo, da v eni
sezoni potrebujejo okoli 2000 palic. Ce to
3tevilo pomnoZimo s 350 dinarji, kolikor
v tujini stane ena palica, dobimo 3tevilko
700.000 dinarjev, kolikor morajo odsteti
sSamo za ta prepotrebni rekvizit.

Jesenidki hokejisti so se razen nekaj se-
zom, vedno sredevali s tezavami, vendar so
bili vedno delezni pomoéi druzbe. Tako
pri¢akujejo tudi tokrat, ker le tako bo lah-
ko pomlajeno prve modtvo doseglo e bolj-
Se rezultate.

V zadnjem ¢asu smo precej kritizirali
igro prvega mostva. Toda, ali smo se kdaj
vprasali, kako se pocuti igralec med tek-
mo, ko si s soigralcem delita eno palico, ali
pa igralec, ki zaradi slabe zad¢itne opreme
ne sme z vso moéjo startati na nasprot-
nika, ker ve, da se lahko podkoduje in
podobno.

Gledalci gledamo hokej s tribun in zahte-
vamo le dobre igre, borbenost in gole. Za
kaj takega pa je potrebna tudi osnova,
le-te pa v zadnjem ¢asu jesenidkim hokeji-
stom Se kako primanjkuje. D.

PRICETEK DIVJE LIGE

V petek se pritenja tekmovanje v »divji
hokejski ligie Gorenjske. Tekmovanje, ki
je bilo doslej »divjee, bo v letonji sezoni
registrirano tudi pri hokejski zvezi Slove-
nije in ga bodo vodili izpradani sodniki. V
letosnji sezoni bo nastopalo sedem ekip po
enokroZnem sistemu in to: Blejska Dob-
rava, Borovlje, Trzi¢, Naklo, Kokrica, Zab-
nica in Peter-Majer iz Strazii¢a. Vedina
tekem bo odigranih na Jesenicah, Zzal pa v
Enznih veternih urah. V prvem kolu se

odo sretali v petek Kokrica in Naklo, v
ponedeljek Dobrava in Borovlje, v torek pa
Trzi¢ in Peter-Majer.

Lansko leto je bila zmagovalec tekmo-
vanja ekipa Blejske Dobrave pred Kokri-
co, vendar pa bodo v letodnji sezoni nasto-
pali nekateri izredno moé¢ni novinci in to
bivsi republiski ligas8 TrZi¢ ter izredno
moéna ekipa Borovelj, ki bo imela v svojih
vrstah celo bivie reprezentante Ravnika in
Juga. Favoriti za prvo mesto so torej poleg
Blejske Dobrave se Trzi¢, Borovlje, Kok-
rica in Peter-Majer. Prav gotovo bomo
videli precej borbenega hokeja in morda
celo lepih iger.

bef

iniciativo domadinkam, ki so izkoristile
neodlo¢no in medlo igro gostij. Prikazana
igra obeh ekip je le delno navdusila gle-
dalce.

Tudi na gostovanju v Ljubljani pri ekipi
Radne nismo videli igre, ki bi zasluzila ime

- dobra odbojka.

RADNA : JESENICE 3:2
(14,5, —4, =5, —11)

Jesenitanke so pridele precej nervozno
in prepustile i d ¢im igralkam, ven-
dar jim je nekako le uspelo rezultat izena-
titi. Do konca seta sta se ekipi menjavali
v vodstvu, vendar so v finidu seta le slavile
gostje. V drugem setu so nase popolnoma
nadigrale domadinke, ki v tem delu niso
prikazale popolnoma ni¢, kar bi lahko
imenovali odbojko. Ko smo ze mislili, da bo
tretji set le e formalnost, se je situacija na
igridtu ponovno spremenila v korist doma-

.¢ink, vendar ne moremo redi, da zaradi

njihove dobre igre, temved zaradi izredno
slabe igre nasih, ki so s tako igro nadalje-
vale tudi v &etrtem in petem setu. Res ne-
razumljivo je, da po tako dobrih ig::ah v
prvih setih, niso sposobne nadaljevati tudi
v zakljuénem delu, kar so »dokazales Ze
v igrah z ekipo Branika, Maréane in tudi
z Radno. i

V zadnjem kolu prvenstva gostijo jese-
niske igralke ekipo Metalca iz Siska, ven-
dar se bodo morale res potruditi, da si
kljub slabemu poloZaju na lestvici, zagoto-
vijo vsaj malo boljsi start v borbi za obsta-
nek v spomladanskem delu prvenstva.

ACO

Nogomet

. USPEH
JESENICANOV
V BELJAKU -

V soboto, 18.novembra, se je ¢lansko
moétvo nogometadev Jesenic udelezilo
mednarodnega turnirja v Beljaku (Avstri-
ja), ki ga je organiziral NK Jugoslavija iz
Beljaka v potastitev 29. novembra — dne-
va republike. Na njem so sodelovale ekipe:
gostitelj Jugoslavija (Beljak), Waldrast,
jugoslovanska ekipa iz Spitala in NK Jese-
nice.

Rezultati: NK Jesenice : NK Jugoslavija
3:1 (3:0), gole sta dosegla Krasovec 2, Ili¢
(11 m).

Finale: NK Jesenice : Waldrast 5:0 (2:0),
gole so dosegli: Krasovec, Mlakar, Novak,
Hadzisulejmanovi¢ in Kovadié.

Nastopili so: Ili¢, Radi¢, Kramar, Troha,
Kupljenik, Komelj, Kovaé¢i¢, Smid, Kraso-
vec, Novak, Mlakar — igrali so $e: Ra-
di¢ Samardzija, Strkonji¢, Sulejmanovié,
Fajkovie.

Jeseni¢ani so zasluzeno osvojili prvo
mesto na tem turnirju, saj so obe tekmi
odigrali izvrstno. Poleg pokala za prvo me-
sto so dobili tudi pokal za fer-plej, ki ga je
daroval jugoslovanski predstavnik v
Avstriji. Prav tako je prejel pokal Kovaéié,
ki je bil proglasen za najboljsega igralca
turnirja.

‘Omenim naj %e to, da je bil turnir zelo
dobro organiziran in da smo se med nasimi
delavei na za¢asnem delu v tujini prav pri-
jetno potutili. Zvone

PORAZ DOMA

V sedmem kolu republiske Sahovske lige
so se Jeseni¢ani pomerili s trenutno dru-
gouvriteno ekipo Celja in visoko izgubili
kar z 8:2 in si s tem zapravili vse moznosti
za visoko uvrstitev. Tudi tokrat kot Ze
nekaj kol nazaj, so odlo¢ili ¢lani na prvih
Sestih deskah. Kar pet porazov in en remi
je premalo za boljsi rezultat. Le Zorko je
uspel remizirati, medtem ko so Zeleznik,
Krni¢ar, Pavlin, Krajnik in Sterle izgubili.

Clanici sta obe remizirali, Sokli¢ pa je na-

prvi mladinski deski prav proti Celju dozi-
vel svoj prvi poraz v tekmovanju, medtem
ko je Kosmat remiziral. Kar Sest porazov
in niti ene zmage proti Celju kaze na to, da
so Jesenitani v krizi in se bodo morali
boriti v zadnjih kolih za obstanek v ligi.
Gotovo je to dejstvo Se toliko zanimivejse,
¢e vemo, da so bili po prvih kolih na dru-
gem mestu.

Po tem kolu vodi Se vedno Murka 49,
pred Celjem 43,5, Svobodo-Stozice 38,5,
Kovinarjem 36, Radensko 35,5. Jeseni¢ani
in Rudarjem 32 to¢k itd.

KRAJNIK VODI

V éetrtek je bil v dahovskem domu na
Jesenicah redni meseéni hitropotezni tur-
nir za mesec november. To je bil letos ze
osmi in je do konca tekmovanja ostal samo
Se decembrski. Zmagal je Krnitar (9) pred
Krajnikom (8,5), Ciuho 8, Kosmatem 7,5,
Rodmanom 7 itd. Pred zadnjim turnirjem v
tekmovanju za najboljsega hitropoteznega
igraleca v letu 1978 vodi Krajnik s 77,5
totke, pred Krnitarjem 69, Kosmatem 44
tot¢k, Majtanom 42, LuZnikom 36 tock itd.

TK

BREZ TEZAV
EKIPA » MURKE«

V nedeljo, 19. novembra, je bilo koné¢ano
v hali v Podmezaklji drugo kolo selekcij-
skega tekmovanja v kegljanju na ledu za
prvenstvo Slovenije in udelezbo treh ekip
na bliznjem evropskem prvenstvu. Tudi to
kolo je ekipa Murke igrala izredno in ni do-
volila nobenega presenecenja. Tekmovalei
ekipe Murka so dokazali, da nimajo pri nas
resnega tekmeca, saj so kot ekipa nepre-
magljivi. Kegljajo vsi zelo dobro, posebno
pa e Vladimir Sodja. Ekipa Piber — Bled
je obdrzala drugo mesto. Najbolj je napre-
dovala ekipa Universal Jesenice in ekipa
Krivec — Jesenice, ki sta zrinili s tretjega
mesta ekipo Vatrostalne — Jesenice, Sesto
in sedmo mesto sta zasedli ekipi Gradbinec
— Jesenice in Gradbinec — Bled.

Teh sedem ekip se bo Se trikrat pomerilo
med seboj, prvih pet nato 3e trikrat in tako
bo znan prvak Slovenije in tri ekipe, ki se
bodo udelezile evropskega prvenstva v
Bolzanu. =

Rezultati: 1. Murka Jesenice 45 tock,
2. Piber — Bled 40 toék, 3. Universal Jese-
nice 36 toék, 4. Krivec Jesenice 32 totk,
5. Vatrostalna 30 toék, 6. Gradbinec — Je-
senice 28 tolk in 7. Gradbinec — Bled
22 totk.

V nedeljo, 26. novembra, bodo kegljaéi
na ledu z Jesenic imeli svoj praznik. Praz-
novali bodo 25-letnico obstoja kluba. Pri-
redili bodo veliko mednarodno tekmova-
nje, na katerem bo sodelovalo 30 ekip.
Kegljaéi vabijo vse ljubitelje kegljanja na
ledu. da si ogledajo to veliko tekmovanje in
da domat¢im ekipam zazelijo ¢imboljsi met
na»éoke.

Rusa

Zelezarsko sredidte je pripravijeno na
dve veliki elitni gimnasti®ni prireditvi.
V soboto, 25., in nedeljo, 26. novembra, bo
telovadnica Zelezarskega izobrazevalnega
centra na Jesenicah prizoridie bojev naj-
boljsih jugoslovanskih telovadk in telo-
vadcev, v okviru X. pokala Gimnastike in
VI. pionirskega pokala Slovenije. Z veli-
kima gimnastinima prireditvama Zelijo
J i¢ani zopet vzbuditi zanimanje za to
lepo Sportno vestino, ki je bila pred leti na
Jesenicah v polnem razcvetu. Marsikdo je
danes Ze pozabil, da so bili tudi jeseniski
telovadci drZavni reprezentantje, da o re-
publiskih naslovih niti ne govorimo. Ob-
dobje krize je pustilo posledice, ki $e nekaj
¢asa ne bodo izbrisane. Sportna gimna-
stika' namre¢ v sedanjem ¢asu velikega
napredka, predvsem zaradi neustrezne
telovadnice in pomanjkanja kadrov nima
ustrezne razseznosti. Kljub slabim pogo-
jem za delo pa je vendarle viden, sicer
skromen napredek, kar gre zasluga neka-
terim neumornim entuziastom.

Od X. pokala Gimnastike in VI. pionir-
skega pokala Slovenije na Jesenicah res-
ni¢no pri¢akujefo veliko. Predvsem je nji-
hova velika Zelja, da med obé&ani, pred-
vsem mladimi spet vzbudijo zanimanje za
to lepo 3portno delovanje, ki pa zahteva
mnogo napora in samoodpovedovanja.

Marsikdo se ne spomni veé, da so Jese-
nice imele pred leti odliéne telovadce, med
njimi republidke in drZavne reprezentante.
Qdli¢ni povojni telovadei so bili Sonja Roz-
man-Petaé, Ada Smolnikar-Bester, Ladica
Omejc-Sodja, Marija Torkar-Okroznik,
Zinka Lapajne-Pretnar, Oblak, Strazidar,
Celesnik, Mlakar, Sranc, Uléar in drugi.
Najbrz je tas, da bi na teh in na odli¢nih
predvojnih talovadcih gradili in razvijali
gimnastiko naprej. Pri tem se gimnasti¢ni
delavci zavedajo, da ne bo $lo brez tezav, ki
%e sedaj dalj ¢asa spremljajo njihoveo delo.
Poleg kadrovskih tezav so problemi tudi s
prostori. Telovadnica TVD Partizan je sko-
raj povsem razdejana, ker popravljajo
streho. Iz teh razlogov se je na VL pionir-
ski pokal uvrstila le ena jesenitka telo-
vadka. V prihodnje bo brez dvoma potreb-
na $iréa pomo¢ za ponovno oZivitev gimna-
stike na Jesenicah. Nekaj jasnih odgovo-
rov na perefa vprasanja bo brez dvoma
dala seja predsedstva gimnastitne zveze
Slovenije, ki bo v soboto, 25. novembra, na
Jesenicah. V glavni in obenem edini to¢ki

X. POKAL GIMNASTIKE IN VI. PIONIRSKI
POKAL NA JESENICAH

bodo na njej govorili o poZivitvi gimna-
stike na Jesenicah in tudi na sirfem go-
renjskem obmotju. Seji bodo poleg ¢lanov
predsedstva prisostvovali tudi predstav-
niki raznih $portnih organizacij in drudtev
z Gorenjske.

Vsa takmovanja X. pokala Gimnastike in
VI. pionirskega pokala bodo v telovadnici
Zelezarskega izobraZevalnega centra na
Jesenicah. Organizator obeh prireditev je
gimnasti¢na zveza Slovenije, izvajalec pa
drustvo za telesno vzgojo in rekreacijo
Partizan Jesenice, pokrovitelj pa Zelezar-
na Jesenice.

Urnik tekmovanja:'sobota, 25. novembra
— ob 10. uri:

VI. pionirski pokal Slovenije — nastop
pionirjev in pionirk v mnogoboju. Nasto-
pilo bo 28 najboljsih pionirjev in pionirk,
ki so bili izbrani na predhodnih tekmo-
vanjih,

ob 15. uri: seja predsedstva gimnasti¢ne
zveze Slovenije v prostorih restavracije
Kazina na Jesenicah.

ob 17. uri: X. pokal Gimnastike — nastop
¢lanov in ¢lanic v mnogoboju. Nastopilo
bo 32 najboljsih talovadcev in telovadk iz
Novega mesta, Ljubljane, Novega Sava,
Zagreba, Sarasjeva, Subotice, Maribora,
Nove Gorice, Skopja in JLA. Vsi so si pri-
borili pravico nastopa na izbirnih tekmo-
vanjih.

Nedelja, 26. novembra, ob 10. uri: finalni
boji na posameznih orodjih.

Organizatorji so se odlotili, da bo vstop
za obe gimnastiéni prireditvi prost.

Ob koncu pa Se poglejmo, kdo so bili
dosedanji zmagovalci pokala Gimnastike
in pionirskega pokala Slovenije.

POKAL GIMNASTIKE:

Clani: 1969 —1971 Brodnik (Ljubljana);
1972 —1973 Vrati¢ (Ljubljana); 1974 Sta-
ri¢ (Maribor); 1975 —1976 Ivanovié¢ (Subo-
tica); 1977 Kezunovic (Sarajevo);

Clanice: 1969 Vida Perisi¢ (Ljubljana);
1970 —1971 Marlenka Kovaé (Ljubljana);
1972 — 1973 Erna Haveljka (Zagreb); 1974
Maja Dokl (Novo mesto); 1975 Maja Seliger
(Ljubljana); 1976 Alenka Zupanéi¢ (Ljub-
ljana); 1977 Jasna Dokl (Novo mesto);

PIONIRSKI POKAL SLOVENIJE
Pionirji: 1973 Furlan (Nova Gorica);
1974 Pravdi¢ (Maribor).

JASNA DOKL IN M. KEZUNOVIC FAVORITA
X. POKALA GIMNASTIKE

Jesenitani bomo po dveh desetletjih spet
delezni ozleda kvalitetne orodne telovad-
be. V nasem mestu je bilo veliko ljudi, ki so
dajali temu &portu ves svoj prosti éas in
tudi vsi obtani so bili ponosni na uspehe
jesenidkih reprezentantov. Nekaj nas je se
ostalo, ki se trudimo, da bi portno gimna-
stiko, tako danes imenujemo orodno telo-
vadbo, spet oZiveli.

Ta Sportna zvrst je naredila v svetu
ogromen korak v mnoZitnosti in vrhun-
skih dosezkih, kar smo se lahko prepri¢ali
na minulem svetovnem prvenstvu v Fran-
ciji. Nasih telovadk in telovadcev nismo
videli. Tudi z domaéih tekmovanj prak-

titno ne vidimo ve¢ TV prenosov Sportne _

gimnastike, da bi lahko primerjali naso
»jugo kvaliteto«.

Prav zato bo izjemna priloznost, da si

nade najboljse ogledamo na Jesenicah v
soboto in nedeljo v telovadnici ZIC.

Pri dekletih je bila lanska zmagovalka
Jasna Dokl, pri fantih Miroslav Kezuno-
vi¢. Oba bosta nastopila tudi na X. pokalu
gimnastike na Jesenicah in sta tudi prva
favorita za ponovno zmago. Vendar imata
oba tudi izredno nevarne nasprotnike. Pri
dekletih je najnevarnej$a Alenka Zupan-
¢i¢, ki se bo enakovredno borila z Jasno,
Kezunoviéu pa bo najbolj nevaren Ljub-
ljan¢an Kunéié, ki je zdaj pri vojakih in je
njegova pripravljenost za tekmovanje
morda tudi nekoliko slabia kot pri Kezu-
noviéu.

Na splodno bomo lahko ocenili, da nasa
telovadba le ni tako zanié, kot to zelijo
nekateri prikazovati in s tem celo propagi-
rati proti temu Sportu. Kljub slabim razme-
ram z vadbo, bomo videli tezke elemente,
kakrine smo lahko obéudovali tudi na sve-
tovoem prvenstvu. Na preskoku bomo vi-
deli veliko salt iz premeta, pri seskokih
s krogov, droga in bradlje pa tudi dvojne

salte. Nekaj deklet izvaja na gredi salto in
na parterju iztegnjene salte z dvojnim vija-
kom (720 stopinj). Sicer pa je bolje, da si
vse to ogledamo, ker je opisovanje suho-
parno.

Jesenitani bomo zastopani s samo eno
tekmovalko med pionirkami, ta pa bo tek-
movala tudi v popoldanski tekmi X, pokala
gimnastike, kar bo prav gotovo zelo napor-
no fiziéno in psihiéno, ker bo to za Mesa-
ricevo prva tekma v konkurenci zvezne,
razreda. 3

Ljubitelje orodne telovadbe vabimo, dasi
ta lepi dport ogledajo v soboto in nedeljo na
Jesenicah. ML .
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Jasna Dokl

' . SPORTNA TEKMOVANJA INVALIDOV ~
- V POCASTITEV DNEVA REPUBLIKE ;

30l

Aktiv invalidov delovne organi

na J ice v potastitev dneva

republike — 29. novembru organizira v nedeljo 26. novembra v Sportnem parku

v Podmez2aklji tekmovanje v kegljanju na asfaltu, streljanju in 8ahu z udelezbo
tekmovalcev Gradisa, veteranov Jesenic in drustva invalidov Jesenice, poleg
tekmovalcev aktiva invalidov Zelezarne. Tekmovanje se bo pritelo ob 9. uri.

N

V soboto, 18.novembra, je bilo tretje
kolo prve slovenske judo lige. V Kranju so
se pomerile ekipe Ra¢, Gorenjske in doma-
¢i Triglav. Najprej so potekali boji med
ekipama Raé¢ in domaéim Triglavem. Do-
matini so odpravili goste z visokim rezul-
tatom 14:0. i .

V naslednjem dvoboju sta se pomerili
ekipi Ra¢ in Gorenjske. V super lahki
kategoriji ekipa Gorenjske ni imela pred-
stavnika, kajti ‘¢lan Alpine iz Zirov, ki
sestavlja del ekipe, ni sodeloval zaradi de—_
lovnih obveznosti in tako so Ratani takoj
brez borbe povedli z 2:0. Naslednja borba
pa je Zze prinesla izenatenje, kajti tekmo-
valec Jesenic, Krehmié je z odli¢no borbo
in tehniko premagal nasprotnika. Takoj za
tem so povedli zopet Raéani, kajti pred-
stavnik Gorenjske Tudek je moral priznati
premoé nasprotnika. To pa je bilo tudi vse
kar so Ratani lahko dosegli. kajti Ze na-
slednja borba je prinesla ponovno izenate-
nje. Tekmovalec Alpine Jereb je z efektnim
metom premagal nasprotnika. Na blazine
je stopil Cebulj, toda borba se je predéasno
konéala zaradi poskodbe nasprotnika in
po novih_ pravilih je bil izid borbe, kljub
vodstvu Cebulja neodloten. Naslednja bor-
ba je zopet pripadla ekipi Gorenjske. Gatu-
ri¢ je v tezki kategoriji Ze na pritetku
borbe premagal nasprotnika z lepim koné-
nim prijemom. Kot zadnji je nastopil v
super tezki kategoriji- Anderle in Ze po
nekaj sekundah premagal nedoraslega na-
sprotnika v kon¢nem prijemu. Tako je bil
konéni rezultat dvoboja 9:5 za ekipo Go-
renjske.

Po kratkem premoru sta na blazine sto-
pili ekipi Gorenjske in domatega Triglava.

ZOPET POPOLN USPEH
EKIPE GORENJSKE

Domatini so takoj povedli z 2:0, kajti zopet
so prvi dvoboj dobili brez borbe. V nasled-
nji kategoriji pa je tekmovalec Jesenic
Krehmié¢ zop=t dokazal, da je v odliéni for-
mi in rezultat izena¢il na 2:2. Tako je
ostalo tudi po naslednjem dvoboju, kajti
predstavnik Gorenjske Tusek si je med
borbo poskodoval koleno in dvoboj se je
konéal neodloteno. To je bilo tudi vse, kar
so domatini dosegli kljub bu¢nemu bodre-
nju domaée publike, kajti Jereb, Cebulj,
Gaturié in Anderle so zakljutili' dvoboje v
svojo korist z efektnimi meti in koné¢nimi
prijemi. Konéni rezultat dvoboja je bil
tako 11:3.

Judoisti Gorenjske so tako osvojili vse
stiri mozne totke in 3e naprej vodijo na
lestvici.

Treba je pohvaliti prav vse tekmovalce
saj so pokazali veliko borbenosti in znanja.
Vsa pohvala pa velja tudi Lrenelg'u Betiro-
vién, ki je odlitno vodil ekipo. Se posebej
pa velja pohvaliti Vojka Kuéina, ki se
kljub pomanjkanju &asa ves posveti tre-
ningom in tako s svojim bogatim znanjem
in izku$njami prispeva velik delez k
uspehu.

Judoisti v naslednjih dneh ne bodo miro-
vali, kajti ¢aka jih vrsta tekmovanj. V so-
boto, 25. novembra, potuje predstavnik Je-
senic Stanko Anderle v Sarajevo, kjer bo
zastopal slovensko reprezentanco na po-
kalu republik. V nedeljo, 3. decembra, pa
¢aka fante tekmovanje v Ljubljani za po-
kal Nagsuke in naslednjo soboto, 9. decem-
bra, eetrto kolo prve slovenske judo lige.
Tako za jesenitke judoiste ni pogitka in
upajmo, da uspehi tudi v bodote ne bodo
izostali. *RE
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