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EKSTENZIVNO Z A P O S L O V A N J E V Ž E L E Z A R N I 

NI V E Č S P R E J E M L J I V O 
pokl ica absolutno svobodna (gre pa 
le za relat ivno svobodo izbire 
poklica). 

Pus t i t i stvarem svojo pot, pomeni 
ko lek t ivn i samomor, je zapisano v 
knj igi »Šole p r ihodnos t i « . M a r x 

Po zakonu o z d r u ž e n e m delu so delavci nosilci planiranja, stro­
kovne s l u ž b e pa sestavljalci planov. Usklajevanje ž e l j a in potreb na 
eni strani ter m o ž n o s t i na drugi strani je seveda nujno potrebno. 
Ravno zaradi tega, ker i s t o č a s n o z a č e n j a m o planirati od spodaj (pri 
željah) in od zgoraj na nivoju delovne organizacije, govorimo o s r e č u -
jočem planiranju. Razumljivo je, da se moramo za » s r e č a n j e « prizade­
vati vsi in se zavzemati za realno planiranje, kajti samo v tem primeru 
bo plan motivacijska sila n a š e g a o b n a š a n j a in kontrola n a š e g a dela. (Nadaljevanje na 3. strani) | 

P L A N I R A N J E K A D R O V 
IN Z A P O S L O V A N J E 

Planiranje kadrov je, tako po 
težavnost i kot po pomembnosti , 
osrednja naloga kadrovske funkcije. 
Spričo pomanjkanja znanja s po­
dročja planiranja in pomanjkanja 
kadrov, se ga v preteklosti nismo 
resno lo t i l i . Danes je postalo objek­
tivna nujnost predvsem zaradi 
naslednjih treh razlogov: 

1. Zaradi viška s t rokovnjakov do­
ločenih strok; 

2. Zaradi jasne bodoče usmeritve 
Železarne in zbranih potreb; 

3. Zaradi n a p a č n e g a pojmovanja 
mlade generacije, da je pr i izb i r i 

O D S T O P A N J E S T R O Š K O V PROIZVODNJE 

OD Z A Č R T A N I H C ILJEV V OKTOBRU 
Tudi v oktobru so temeljne organizacije z d r u ž e n e g a dela proizva­

jale z v i š j i m i s t r o š k i kot smo j ih n a č r t o v a l i . P r e k o r a č i t e v z n a š a 22,5 
milijona dinarjev in je skoraj dvakrat v e č j a kot je bila v septembru. 
Za to obdobje velja, da je v e č i n a temeljnih organizacij delala slabo, 
niso dosegale k o l i č i n s k e g a plana, ne izplena, s l a b š i je bil asortiment. 

N a j s l a b š e poslovne rezultate je asort imenta in izplena poveča l i za 
dosegla T O Z D H l a d n a val jarna 5,4 mi l i j . dinarjev nad planirane. 
Be la , kjer so plan s t r o š k o v presegli 
za 13,5 mi l i j . dinarjev. S t ro šk i vlož-
nega mater ia la so se zaradi s l abšega 

P O M E M B N E J Š E INVESTICIJE 

V LETU 1978 
D r u ž b e n o gospodarski razvoj terja stalna investicijska vlaganja v 

n a j r a z l i č n e j š e objekte in naprave. Brez investicij ni d r u ž b e n e g a in 
gospodarskega napredka in razvoja. Zato se investicijam povsod 
p o s v e č a n a j v e č j a pozornost. Dobro izbrana in izpeljana investicija in 
njena polna i z k o r i š č e n o s t pomeni lahko velik korak naprej v razvoju, 
slaba investicija pomeni gospodarsko š k o d o in neracionalno porabo 
družben ih sredstev namenjenih za razvoj. 

V Železarni imamo, tako kot tudi 
drugih delovnih organizacijah, spre­
jet s r e d n j e r o č n i program razvoja 
Železarne 1976 — 1980, k i zajema tudi 
investicije. V letu 1978 je bi la pred­
videna poraba 517 mi l i jonov din 
različnih sredstev za 18 večjih in 
vrsto m a n j š i h investicij oziroma 
amort izac i j sk ih zamenjav. Vse te 
investicije so potekale zelo raz l ično , 
saj so se nekatere zak l jučeva le , 
druge pa so bile v polnem razmahu 
in tretje šele na z a č e t k u . Od vseh 
naj omenimo nekatere večje in po­
membnejše . 

N a j p o m e m b n e j š a investicija je 
K O N T I N U I R N O V L I V A N J E 
GREDIC. D e l a so se pr ičela v tret­
jem t romeseč ju 1977 in bi morala 
biti z a k l j u č e n a do konca le tošn jega 
leta. Za rad i mnogih t e ž a v : huda 
zima, paralelno obratovanje jeklar-
ne, t e ž k a gradbena dela na temeljih, 
zamude d o m a č i h dobaviteljev in iz­
vajalcev, bo objekt pričel porzkusno 
obratovati konec januarja prihodnje 
leto. 

Objekt je v zak l jučn i fazi m o n t a ž e 
na vseh področ j ih . T a k o so hale v 
glavnem zak l jučene , dobava in mon­
taža žer javov teče , oprema za v l i ­
vanje gredic je v zak l jučn i fazi 
montaže , p r i čen ja se z m o n t a ž o 
elektr ičnega dela, zak l juču je jo pa se 
tudi vsi ostal i p o m o ž n i objekti . 

Naprava za kont inu i rno vlivanje 

f redic bo pomembna pridobitev za 
elezarno, saj bo s p lan i ran imi 

(Nadaljevanje na 2. strani) [ ^ 

Poveča l i pa so se tud i s t rošk i 
predelave in to s t rošk i p o m o ž n e g a 
materiala, mater ia la na delovni 
nalog ter fiksni s t rošk i , ker n i bi l 
dosežen mesečn i kol ičinski plan 
proizvodnje. 

Podobna si tuacija je v T O Z D V a ­
l jarna b luming stekel, kjer j i m je 
sicer uspelo zn i ža t i p r e k o r a č i t e v za 
več kot polovico, vendar še vedno ne 
dosegajo s planom z a č r t a n e proiz­
vodnje in izplena. 

Za zv išan je v T O Z D Va l j a rna žice 
in profilov je vpl ivalo slabo delo v 
val jarni žice. Nedoseganje proizvod­
nega p lana je tudi posledica letnega 
remonta. Pos lovni rezultat celotne 
T O Z D izboljšuje val jarna profilov z 
bol jš im izplenom. 

T u d i v T O Z D Jeklarna j i m ni 
uspelo poslovati znotraj z a č r t a n e 

(Nadaljevanje na 2. strani) | 

Vsem delavcem temeljnih organizacij 

združenega dela in delovnih skupnosti ter 

njihovim svojcem ter občanom čestitamo ob 

DNEVU REPUBLIKE — 2 9 . NOVEMBRU 

in jim želimo veliko delovnih uspehov in oseb­

nega zadovoljstva 

INOVACIJE PO NOVI LESTVICI 

ZA O D M E R O NADOMEST ILA 
Odbor za gospodarstvo pri delavskem svetu T O Z D Remontne 

delavnice je, 3. novembra p r v i č obravnaval inovacije po novi lestvici 
za odmero posebnih nadomestil. V skladu z dopolnjenim samouprav­
nim sporazumom o inovacijah, bodo n a m r e č od 1. novembra 1978 
dalje vsa nadomestila oziroma rente obravnavane po novem. 

Oddelek za z a š č i t o industrijske dokaznega gradiva je odbor potrdi l za 
las tnine je gradivo za obravnavo 
inovacij dostavil najprej komisi j i za 
inovacije v T O Z D Remontne delav­
nice. K o m i s i j a je gradivo temeljito 
pregledala in predlagala gospodar­
skemu odboru naslednje: 

T e h n i č n a izbol jšava 2373 »napra­
va za testiranje i n s t r u m e n t o v « , je po 
mnenju komisije ovrednotena s pre­
n i zk im faktorjem ustvaritvene spo­
sobnosti in predlaga korekturo iz b/2 
al i 0,5 na b/3 ali 0,8. 

T e h n i č n a izbol jšava 2214 »Nove 
ška r j e za rezanje pločevine«, je bila 
po mnenju komisi je ovrednotena 
pravilno. K o m i s i j a za inovacije je 
nato celotno gradivo s predlogom za 
korekturo faktorja predlož i la odbo­
ru za gospodarstvo v d o k o n č n o 
odloč i tev . 

Odbor za gospodarstvo pri delav­
skem svetu T O Z D Remontne delav­
nice je na predlog komisije za ino­
vacije odloči l naslednje: t e h n i č n a 
izbol jšava š t ev . 2214 »nove škar je za 
rezanje žičnih vrvi«. Avtor Janez 
F a l e t i č . N a osnovi podatkov iz 

REKORDNA 
KOL IČ INA 

IZVALJANIH 
HVT V TOZD HVB 

V sredo, 15. novembra, na 
n o č n i dnin i je č e t r t a iz­
mena K o s a n č i č v postavi 
M a r k o v i č , S t a n i č , Drole, 
Baloh in S t e v a n o v i č , iz-
valjala rekordno k o l i č i n o 
436 ton hladno valjanih 
trakov. Stari rekord, ka­
terega je imela izmena K r a ­
mar, so popravil i kar za 82 
ton. 

S tem uspehom so do­
kazali, da je m o g o č e dose­
gati ob dobro v z d r ž e v a n e m 
stroju in zadostni k o l i č i n i 
kvalitetnega v l o ž k a , o d l i č ­
ne rezultate. 

povprečn i letni prihranek 40.982,00 
din in posebno nadomestilo 5.191,00 
dinarjev. 

T e h n i č n a izboljšava š t ev . 2372 
» n a p r a v a za testiranje instrumen­
tov«. Avtor Vojko Mali . 

Odbor je pr iznal letno gospodar­
sko korist 45.082,00 din in posebno 
nadomestilo 5.249,00 din , pri č e m e r 
je u p o š t e v a l mnenje komisije o spre­
membi faktorja ustanovitvene spo­
sobnosti. 

Če primerjamo odstotek nadome­
st i la v odvisnosti od koris t i , k i z n a š a 
v obravnavanem primeru 12 %, z 
odstotkom po stari lestvici, k i bi 
znaša l 9 %, vidimo, da je nagraje­
vanje inovaci j bistveno spodbud-
nejše kot doslej. Vendar navedena 
primerjava ni popolnorha realna, ker 
je v območ ju korist i od inovacij nad 
150.000,00 din nova lestvica še bi­
stveno boljša, ker omogoča npr.: pr i 
700.000,00 din gospodarskih korist i 
kar 75 1 večje nadomestilo kot 
doslej. T . 

P R E D V A M I J E D O K O N Č N O 
B E S E D I L O S M E R N I C P L A N A 
Ž E L E Z A R N E Z A L E T O 1 9 7 9 
Delavski svet Ž e l e z a r n e je na 13. seji, 10. novembra, ob­

ravnaval predlog smernic plana ž e l e z a r n e Jesenice za leto 
1979 in ga sprejel s pisnimi pripombami, ki so j ih posredovali 
delavski sveti temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a dela in delov­
nih skupnosti, v k l j u č n o s pripombami delegatov na seji de­
lavskega sveta Ž e l e z a r n e . Osnutek smernic so prejeli vsi 
delavci temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a dela in delovnih 
skupnosti delovne organizacije Ž e l e z a r n a in so bile mesec dni 
v javni razpravi. 

Na omenjeni seji je delavski svet z a d o l ž i l poslovodni od­
bor Ž e l e z a r n e , da na osnovi teh pripomb oblikuje d o k o n č n o 
besedilo smernic na n a č i n , s katerim bo zagotovljena demo­
k r a t i č n o s t interesov vseh delavcev temeljnih organizacij 
z d r u ž e n e g a dela in delovnih skupnosti. To d o k o n č n o besedilo 
je danes pred vami, natisnjeno kot posebna priloga n a š e g a 
glasila z že l jo , da bi ga s pridom uporabljali pri izdelavi letnih 
d r u ž b e n i h planov temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a _ dela in 
delovnih skupnosti ter Ž e l e z a r n e kot celote in da bi bil vedno 
pred nami pri u r e s n i č e v a n j u smeri in ciljev z a č r t a n i h v njem 
in konkretiziranih v d r u ž b e n i h planih. 

0 ZAPOSLENOSTI IN ZAPOSLOVANJU 

T E R POKL ICNEM U S M E R J A N J U 
Č e t r t a seja s k u p š č i n e skupnosti za zaposlovanje Kranj bo v č e t r ­

tek, 7. decembra, v torek, 5. in sredo, t>. decembra, pa bodo z enakim 
dnevnim redom tudi seje s k u p š č i n e enot v Radovljici, Kranju, T r ž i č u , 
Škof j i L o k i in na Jesenicah. Na sejah bodo delegati med drugim ob­
ravnavali naslednja v p r a š a n j a : 

GIBANJE GOSPODARSTVA V O B Č I N I 

V DEVETIH M E S E C I H 
Po zakonu o d r u ž b e n e m planiranju morajo vsi nosilci planiranja 

poleg s r e d n j e r o č n i h planov vsako leto izdelati tudi letne plane 
razvoja. K e r planiranje za naslednje leto temelji poleg ostalih faktor­
jev, predvsem na d o s e ž e n i h rezultatih t e k o č e g a leta, torej na devet­
m e s e č n i h rezultatih, objavljamo kratek pregled gibanja gospodarstva 
o b č i n e Jesenice v l e t o š n j i h devetih mesecih s ciljem, da delovna orga­
nizacije, samoupravne interesne skupnosti in krajevne skupnosti v 
n a č r t o v a n j u svojih planov izhajajo tudi iz l e t o š n j i h pozitivnih in 
negativnih rezultatov. | (Nadaljevanje na 8. strani) | 

— zaposlenost in zaposlovanje v 
devetih mesecih letos na Gorenj­
skem, 

— program poklicnega usmerja­
nja v osnovnih in posehnih šo lah ter 
srednjih šo lah , 

— poroči lo o izvajanju zakona o 
usposabljanju in zaposlovanju inva­
lidov, 

— razprava o predlogu usmerje­
nega izobraževan ja na Gorenjskem. 

— sprejem aneksa k samouprav­
nemu sporazumu o temeljih plana 
zaposlovanja za leto 1979, 

— sklep o ustanovitvi medobč in­
ske skupnosti za zaposlovanje, 

— sklep o ustanovi tvi strokovno 
s lužbe . 

— samoupravni sporazum o usta­
novi tvi zveze skupnosti za zaposlo­
vanje S R S . 

Z A P O S L E N O S T 
IN Z A P O S L O V A N J E 

V L E T O Š N J I H 
D E V E T I H M E S E C I H 

N a Gorenjskem je bilo v le toš­
njem t r i če t r t l e t j u pop rečno zaposle­
nih 77.224 delavcev, od tega 47 od­
s totkov žensk. V gospodarstvu je 
bilo zaposlenih 87 odstotkov delav­
cev, v d r u ž b e n i h dejavnostih pa II 
odstotkov, ostalo pa so delavci z 
las tnimi proizvajalnimi sredstvi. Z 
| (Nadaljevanje na 16. strani) | 



» . . . M e d n a j v e č j e uspehe, ki so jih narodi Jugoslavije 
dosegli v narodnoosvobodilnem boju, brez dvoma sodijo 
sklepi drugega zasedanja A n t i f a š i s t i č n e g a sveta narodne 
osvoboditve Jugoslavije. Le-ti pomenijo celotno preokretnico 
v procesu tega osvobodilnega boja. Postavljeni so prvi temelji 
za izgradnjo ene nove, s r e č n e j š e Jugoslavije s p r a v i č n e j š o 
ureditvijo, ki zagotavlja n a š i m i z m u č e n i m narodom b o l j š o in 
s r e č n e j š o b o d o č n o s t , ureditvijo, ki sloni na nacionalni ena­
kopravnosti, bratski slogi In sociani p r a v i č n o s t i . Ti sklepi so 
izraz t e ž e n j vseh n a š i h narodov in zato jih s t o l i k š n i m navdu­
š e n j e m pozdravlja ogromna v e č i n a vseh narodov Jugoslavi­
je . . . « (TITO) 

Devetindvajseti november je napisan z zlatimi č r k a m i na 
straneh nase nove zgodovine. Ta dan, pred petintridesetimi 
leti, je bilo v starodavnem bosanskem mestecu Jajcu, ob ude­
ležb i 208 delegatov iz vseh krajev n a š e domovine, razen 
Makedonije in Kosova, katerih delegaciji nista mogli dospeti 
in so njihove s k u p š č i n e naknadno potrdile sklepe, zgodovin­
sko drugo zasedanje A V N O J A . To je bil r e s n i č n o pravi ljudski 
parlament, ki so ga sestavljali predstavniki vseh krajev do­
movine, vseh narodov in narodnosti, ver, razredov in strank. 
T o so bili delegati, ki so bili d e m o k r a t i č n o izvoljeni na zase­
danjih nacionalnih in pokrajinskih s k u p š č i n . 

A n t i f a š i s t i č n i svet narodne osvoboditve Jugoslavije so 
sestavljali d e m o k r a t i č n o izbrani predstavniki neodvisnosti in 
volje jugoslovanskih narodov in narodnosti. Drugo zasedanje 
A V N O J A , kakor je rekel pokojni Boris Kidrič »je obsegalo vse 
kar je bilo in ostalo napredno, borbeno in p a t r i o t i č n o v jugo­
slovanski preteklosti in sedanjosti. Na njem so bili zastopani 
vsi narodi Jugoslavije in so prišli do izraza vsi jugoslovanski 
d r u ž b e n i sloji, vseh veroizpovedi in vse p a t r i o t i č n e g r u p e . « 

Veliki vojno pol i t i čn i uspehi N O V in P O J v boju proti 
okupatorjem in d o m a č i m izdajalcem, uspehi delovanja 
A V N O J A od njegovega formiranja — 26. XI. 1942. ugoden 
razvoj mednarodne v o j a š k e in p o l i t i č n e situacije so pogoje­
vali potrebo, da se po lož i jo temelji ljudski, d e m o k r a t i č n i , 
federativni Jugoslaviji, naš i novi d r u ž b e n i skupnosti. Ti 
temelji so bili postavljeni na drugem zasedanju A V N O J in 
izraženi v sklepih, ki so izražali rezultate herojske osvobodil­
ne borbe vseh narodov in narodnosti Jugoslavije. V njih je 
jasno i zra žena neomajna volja vseh n a š i h narodov in narod­
nosti da se bodo borili do d o k o n č n e osvoboditve in da bodo 
na temeljih enakopravnosti in bratske sloge uredili svojo na­
rodnostno d r u ž b e n o skupnost. 

E D I N S T V E N P A R L A M E N T 

V Z G O D O V I N I 

N A Š I H N A R O D O V 
Na drugem zasedanju A V N O J A , 29. novembru 1943 je 

t o v a r i š Tito med drugim dejal: 
» V letu dni, odkar je bil osnovan A n t i f a š i s t i č n i svet na­

rodne osvoboditve Jugoslavije, so se dogajale velike spre­
membe ne samo v n a š i d e ž e l i , t e m v e č na vsem svetu. M i 
smo, š e posebno v minulem letu dni, morali voditi t e ž k e in 
krvave boje z okupatorji. Pred n a š o narodnoosvobodilno voj­
sko so bile postavljene velike, toda č a s t n e naloge. V razdobju 
š e s t i h mesecev, to je od januarja pa vse do julija 1943 smo 
mi prebrodili dve veliki s o v r a ž n i ofenzivi, č e t r t o in peto, ki sta 
bili usmerjeni v to, da u n i č i t a n a š o narodnoosvobodilno voj­
sko in ponovno okupirajo n a š e osvobojeno ozemlje. To so 
bile t e ž k e p r e i z k u š n j e za n a š o narodnoosvobodilno vojsko. 
Vzdržali smo ogromne napore, v katerih so sinovi n a š i h na­
rodov pokazali j u n a š t v a in samoodpovedovanje brez primere 
s č i m e r se bodo n a š i narodi na veke p o n a š a l i . 

Danes je potrebno de A V N O J r e s n i č n o postane na jv i š j e za­
konodajno in i z v r š i l n o telo narodov Jugoslavije. Danes je ž e 
prišel č a s , da se oblikuje izvrši lni organ kot oblika z a č a s n e 
vlade, ki bo sposoben voditi vse zadeve, ki jih mora opravljati 
prava ljudska v l a d a . « 

Govor in predlog t o v a r i š a Tita sta bila sprejeta z gromo-
vitim ploskanjem in vzklikanjem, njegove misli pa so potrje­
vali govorniki v razpravi in poudarjali, da je v njih i z r a ž e n o 
r a z p o l o ž e n j e vseh narodov in narodnosti, ne glede na nacio­
nalno, versko ali strankarsko pripadnost. Vsi so izražali o d l o č ­
nost, da se do konca borijo za ustvaritev nove d r ž a v e — de­
m o k r a t i č n e federativne Jugoslavije. Deklaracijo s katero se 
je A V N O J proglasil za vrhovno zakonodajno in i z v r š i l n o telo 
narodov Jugoslavije, so delegati sprejeli enoglasno. 

Na osnovi deklaracije je A V N O J sprejel sklep o oblikova­
nju Nacionalnega komiteja osvoboditve kot z a č a s n e vlade 
Jugoslavije s t o v a r i š e m Titom na č e l u , sklep da se odvzamejo 
vse pravice, tako imenovani vladi v inozemstvu in prepove 
povratek v domovino kralju Petru II, Karadjordjev iču , dokler 
se ljudstvo na svobodnih volitvah ne bo opredelilo do vpra­
š a n j a monarhije in d o k o n č n e d r ž a v n e ureditve, sklep o obli­
kovanju Jugoslavije na federativnem n a č e l u , s č e m e r se J u ­
goslavija konstituira kot d e m o k r a t i č n a federativna država 
enakopravnih narodov. Uveden je bil naziv m a r š a l a Jugo­
slavije in z istim sklepom dodeljen vrhovnemu komandantu 
N O V in P O J Jugoslavije Josipu Brozu Titu. A V N O J je izrekel 
zahvalo in pohvalo narodnoosvobodilni vojski in partizanskim 
odredom Jugoslavije, i z v r š n e m u odboru in vrhovnemu š t a b u 
N O V in P O J za dotedanje u s p e š n o delo. 

Z osvojitvijo teh sklepov, je drugo zasedanje A V N O J A 
uzakonilo vse dotedanje pridobitve s o c i a l i s t i č n e revolucije in 
narodnoosvobodilne borbe narodov Jugoslavije. S tem so bili 
postavljeni granitni temelji nove Jugoslavije, d e m o k r a t i č n i 
federativni državi prostovoljno z d r u ž e n i h enakopravnih naro­
dov in narodnosti, z razrednim bistvom diktature proletariate 
in p o l i t i č n o š i r i n o d e m o k r a t i č n e oblike oblasti in d r ž a v e . S 
sklepom tega zasedanja so bili Istra, Zader in Slovensko pri-
morje, p r o g l a š e n i kot sestavni del nove Jugoslavije. 

Sklepi drugega zasedanja A V N O J so naleteli tako v 
domovini kot v zamejstvu na velik odmev. Jugoslavija je 
dobila svoje zakonodajno in i z v r š i l n o telo, svoj pravi in 
r e s n i č n i ljudski parlament kot odraz volje in hotenj n a š i h 
narodov in narodnosti. Zgodovinski sklepi v starodavnem 
Jajcu niso bili s l u č a j n i t e m v e č l o g i č e n trenutek kontinuira­
nega in daljnovidno usmerjenega procesa o b o r o ž e n e g a revo­
lucionarnega boja, ki sta ga inspirirala in organizirala Komu­
n i s t i č n a partija Jugoslavije in t o v a r i š Tito. 

Sklepi drugega zasedanja A V N O J A so bili rezultat dote­
danje borbe narodov in narodnosti Jugoslavije ter vir novih 
m o č i , ki so p o s p e š i l i zmago nad okupatorji in d o m a č i m i iz­
dajalci. S tem so bili zacementirani trdni temelji izgradnje J u ­
goslavije n a n a č e l u federalizma, na katerih sloni d a n a š n j a 
s o c i a l i s t i č n a samoupravna ureditev, ki jo naš i narodi in 
narodnosti s ponosom in uspehom oblikujejo ž e polnih 35 
let. i , -. i > Svet is lav Nikolič 

K J E SO VZROKI ZA K R I T I Č N O 

P O M A N J K A N J E V Z D R Ž E V A L C E V ? 
Kadrovska problematika je v zadnjem Času pogosta tema razprav, 

ne samo v T O Z D V z d r ž e v a n j e , p a č pa v vsej delovni organizaciji. K a k ­
š n i dobo ukrepi, da se stanje i z b o l j š a je v p r a š a n j e , katerega bodo mo­
rale r e š e v a t i pristojne s l u ž b e v Ž e l e z a r n i . Se posebno k r i t i č n o je v 
zadnjem č a s u pomanjkanje dobrih v z d r ž e v a l c e v z nekajletno prakso. 
Zato telim napisati nekaj svojih mnenj o tem, kje so vzroki za tak ne­
zavidljiv p o l o ž a j , iz katerega bomo le s skupnimi m o č m i n a š l i izhod. 

2e pred leti so se zače le kazat i 
p r v e , m a n j š e vrzel i p r a v v T O Z D 
Vzdrževan j e . Nekater i , z last i starej­
ši sodelavci so odšli v zas lužen i po­
koj, nekaj pa kl jub dolgoletni dobi v 
Že lezarn i v druge delovne organiza­
cije. Nemalo je bi lo tudi takih , k i so 
si z i zob raževan j em ob delu našli 
bol jša delovna mesta oziroma dela 
in opravi la na drugih področ j ih . Vse 
to je povzroči lo , da je bila vrzel v 
T O Ž D Vzdrževan je vedno večja. 
Nekater i so sicer opozarjali na na­
stale probleme, in moram priznat i , 
da so bi l i to prav samoupravni or­
gani v naši temeljni organizaciji . Ne­
kateri posamezniki pa so si o b tem in 
si še danes zatiskajo ušesa in oči, češ. 
saj ni tako hudo. Zato bo prav, če 
navedem nekaj podatkov, k i se na­
naša jo prav na kadrovsko problema­
tiko v T O Z D Vzdrževan je . 

Od reorganizacije pa do danes smo 
sprejeli kar 172 z a č e t n i k o v brez 
prakse, od tega celo 70 t a k š n i h , k i še 
niso ods luž i l i svoje obveznost i v 
J L A . Za kval i te tno vzd rževan j e pa 
je potrebno zadostno š tev i lo kval i ­
tetnega vzdrževa lnega kadra. Te po­
datke sem prepisal iz poroči la 21. 
seje odbora za gospodarstvo v 
T O Z D V z d r ž e v a n j e , zato poudar­
jam, da to ni moja ugotovitev. K o l i ­
ko pa pomeni zače tn ik brez prakse 
pri vzd rževan ju , pa upam. da je vsa­
komur jasno. Naše l se bo kdo, k i mi 
bo oč i ta l , da sem bil pred dvajsetimi 
leti tudi sam zače tn ik . Res je. toda 
š tev i lo dobrih in dolgoletnih vzdrže­
valcev je bilo to l ikšno , da smo se no­
v inc i enostavno porazgubil i med nji­
mi . M n o g i med n a m i sploh nismo 
dobil i delovnih mest po k o n č a n e m 
šo lan ju v takra tn i M I Š . Opravl ja l i 
smo razna druga dela. 

Danes pa je ravno obratno. M e d 
š t ev i ln imi mlad imi vzdrževa lc i je le 
še sem ter tja k a k š e n s t a re j š i vzdr­
ževalec . Zato ni č u d n o , da proiz­
vodni obrati vse bolj pogosto upra­
vičeno kr i t iz i ra jo opravljene remon­
te in redne v z d r ž e v a l n e pogoje. Ugo­
tavljajo, da so predvsem remonti 
s t rokovno s labše opravljeni, kot 
pred leti , č a s remontov pa je v pri­
merjavi z leti nazaj znatno daljši . 
T o je razumlj ivo, če u p o š t e v a m o vse 
navedene vzroke. N e gre prezreti 
tudi tega, da smo z reorganizacijo v 
T O Z D Vzdrževan je uspeli le z za­
sedbo delovnih mest v operativi 
medtem, ko t a k š n i h vzdrževa lcev z 
nekajletno prakso za popravi la na 
stroj ih vse bolj primanjkuje. D a je 
ta trditev t o č n a . D o m navedel le pr i­
mer iz elektro v z d r ž e v a n j a v HVŽ. 
D v a sodelavca sta zak l juč i la ob delu 
š t u d i j na T S Š , in vendar še danes 
opravljata iste delovne naloge, ker 
enostavno ni delovnih mest. T o naj 
bi pomenilo, da imamo strokovno 
usposobljenega kadra na vzdrževa­
nju dovolj . Na j c i t i ram še 14. t o čko s 
17. seje delavskega sveta T O Z D 
Vzdrževan je , katera se glasi: »De­

lavski svet ugotavlja, da je problem 
pomanjkanja vzdrževa lcev , pred­
vsem tak ih z nekajletno prakso tako 
pereč , da ga je nujno potrebno re­
ševa t i prek poslovodnega odbora in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci j .« 

In kje so vzroki za t a k š n o stanje? 
Verjetno j ih je več. toda upam si 
t rdi t i , da so glavni vzrok slabi osebni 
dohodki vzdrževa lcev . V e m , da bo ta 
t rdi tev marsikoga razburi la . Zato 
bom navedel še zapis s pregleda se­
stankov S D S . C i t i r a m del zapisa: 
» S D S vzdrževan je Bela 2 in S meni­
ta, da se dohodek od nadurnega dela 
ne bi smel u p o š t e v a t i pr i odmeri 
o t roškega dodatka, i n d a o s e b n i 
d o h o d e k v z d r ž e v a l c e v k l j u b po­
v e č a n j u o s n o v p a d a . . .« Tore j ni­
so to le moje osenne ugotovitve. Ne­
malokrat se dogaja, da smo predmet 
razprav in oč i tkov glede osebnega 
dohodka prav vzdrževalc i . T o d a . ali 
kdo od t ist ih pomisli na to. da smo 
predvsem zaradi interesov kolektiva 

opravi l i vel iko nadurnega dela. N ; 

navedem le podatek, da sem osebii 
v desetih mesecih l e tošn jega lei 
opravi l kar p o v p r e č n o po 224 ur n 
mesec. K o l i k o je to prostih sobo; 
nedelj in praznikov. 

R a v n o sedaj je veliko govora 
tem, ko l iko dni bo kdo prost za da 
republike. V H V Z (oddelek patent 
n i č a ) bodo prost i ka r devet di 
Med tem pa vzdrževa lc i pripravlj 
mo rezervne dele in material za rtJ 
monte. katere bomo opravi l i med 
prazniki . T o d a delo vzdrževalcev j 
že od nekdaj t a k š n o , zato vem, d 
bomo vsa p lan i rana dela v redi 
opravil i . Grenko je le spoznanje, d 
smo za to delo tako slabo nagrajen 

Za sklep d a n a š n j e g a prispevka na 
opišem še dogodek izpred štirinajst,),! 
dni. Izvedel sem. da je V K elektrika 
v eni delovnih organizacij v naši „ n 

čini dal odpoved. K e r ga poznam 
sem ga poskuša l pregovoriti , da bi J 
zaposlil v naši že lezarni . Posmeja 
mi je in odgovoril : »Saj nisem nt 
umen. Grem v I S K R O , kjer bom n 
sil belo haljo, zasluži l pa verjetni 
več kot ti.« Vsak komentar je tu od 
več, in bolj me je zabolel tak odg. 
vor. kot pa. če bi mi pr imazal krepk 
zaušn ico . 

Janko Fn 

P O M E M B N E J S E INVESTICIJE 

V LETU 1978 

| (Nadaljevanje s 1. strani) 
40.000 tonami gredic v letu 1979 
bistveno pripomogla k reševanju 
t ežav pri pr ipravi v ložka za valjarne. 

Nič manj pomembna investicija je 
P L I N I F I K A C I J A Ž E L E Z A R N E 
P R V A F A Z A . De la na projektih in 
na pr ipravi g radbišča so se pr iče la že 
leta 1977, pogodbe za dobavo opreme 
pa so bile pripravljene v z a č e t k u 
le tošnjega leta. Zaradi t ežav z uvoz­
n imi dovoljenji, so pogodbe pričele 
ve l ja t i še le v tretjem t romeseč ju 
letos, tako da bo dobava opreme 
tekla od konca le tošn jega leta do 
konca drugega t romeseč j a leta 1979 
in m o n t a ž a naprav ter predelava 
peči takoj zatem. Zakl juček investi­
cije p r i č a k u j e m o v prvi polovici 
1979. 

Trenu tno je v delu pr imarna 
povezava med napajalno reducirno 
postajo in reducirno postajo na Bel i 
ter povezava z Jesenicami. Povezava 
med Belo in Javorn ikom je razen na 
enem delu p r a k t i č n o gotova. Pr ičele 
so se tudi že priprave za izvedbo 
instalacij pl ina na posameznih 
pečeh. 

K l j u b objektivni zamudi , bo že­
lezarna Jesenice porabila v nasled­
njem letu preko 55,000.000 nav. kub. 
metrov pl ina in s tem prispevala 
svoj delež k omi l i tv i sp lošn ih ener­
getskih t ežav . 

Pomembna investicija je P O V E ­
Č A N J E P R O I Z V O D N J E O P L A -
Š C E N I H E L E K T R O D na 7.000 ton 

O D S T O P A N J E S T R O Š K O V PROIZVODNJE 

OD Z A Č R T A N I H CILJEV V OKTOBRU 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

ravni s t roškov . Zvišanje se še vedno 
pojavlja zaradi o b r a č u n a proizvod­
nje obeh vrst jekel po povprečn i ceni 
in zaradi o b r a č u n a internih dohod­
kovnih cen stori tvenih dejavnosti. 
T e m u pa se p r i d r u ž u j e še slabo delo 
v mar t inarni , kjer so porabi l i več 
d o m a č e g a surovega železa in kovin­
skih ter nekovinskih dodatkov, kar 
je vpl ivalo na 2,3 mi l i j . dinarjev višje 
s t ro ške kot so n a č r t o v a n i . 

Vzrok za višje s t r o š k e v temeljni 
organizaciji Energet ika je za 114 
d i n / M W h višja sezonska cena kup­
ljene e l ek t r i čne energije. 

Malenkos tno so presegle s t roške 
tudi ostale storitvene temeljne orga­
nizacije. M e d temeljnimi organiza­
ci jami, ki niso dosegle s planom 
z a č r t a n i h ciljev so še T O Z D 

Val ja rna debele p ločevine . V r a t n i 
podboji, P ro f i l ama in Elektrode. 

V tem mesecu so največj i prihra­
nek glede na planirane normative 
dosegli v T O Z D H l a d n a val jarna 
Jesenice in sicer 5,8 mi l i j . dinarjev in 
to za 2,3 % boljšim izplenom, nižj imi 
cenami v ložnega materiala, pa tudi 
s t rošk i predelave na enoto proizvoda 
so se s preseganjem kol ič inskega 
plana znižal i . Podobno je y T O Z D 
Ziča rna , Jeklovlek in L i v a r n a , kjer 
so plan proizvodnje presegli za pri­
bl ižno 10 f . 

V temeljni organizacij i P l a v ž so 
znižal i s t r o ške pod n a č r t o v a n e s 
spremembo asortimenta, k i je vpl i ­
vala na zn ižan je s t r o š k o v v ložnega 
materiala. 

A l e n k a J a s n i č 

letno, kar povečuje delež finalnih1 

proizvodov Že lezarne . Dela so tekle 
z man j š imi t e ž a v a m i in zamudam 
tujih dobaviteljev. Trenutno 
m o n t a ž n a dela na celotni liniji i 
polnem teku in p r i č a k u j e m o df 
konca leta že poizkusno obratova­
nje. 

T u d i M O D E R N I Z A C I J A JE-
K L O V L E K A je pomembna inve­
sticija, k i omogoča uporabo kolo­
barjev iz valjarne žice za nadaljnjo 
predelavo v jeklovleku. S tem b-
dana m o ž n o s t ustanovitve zastare­
lih in pod težkimi pogoji dela obra 
tu joč ih va l j am profilov na Javor 
n i k u . K l j u b mnogim t e ž a v a m oa 
kasnitve uvoznih dovoljenj, kasni iu 
dobave uvozne opreme in domačih 
hal ter žer javov, je Schumag linija 
že pripravljena za odvijanje in upu: 
rabo kolobarjev iz va l jarne žice 
Ravna lno razrezovalna l ini ja K o d 
pa bo dobavljena v z a č e t k u leta 197< 
in takoj mont i rana ter dana v obra 
tovanje. S tem bo prva faza moder 
nizaci je j ek lov leka z a k l j u č e n a ir 
bomo pričeli pripravljat i drugo fazo 

Invest ic i ja S T R O J N E DELAV­
N I C E J A V O R N 1 K P R V A FAZ.A 
predstavlja pr iče tek selitve strojnih 
delavnic na Javornik in istočasni1 

njihovo modernizacijo ter ustvarja 
nje pogojev za bolj normalno pre­
skrbo z rezervnimi deli za proizvod 
ne temeljne organizacije. 

Dela potekajo s polletno zamulo 
k i jo je povzroči l dobavitelj hal V 
okviru te investicije t eče jo tudi dela 
na garderobah in jedi lnic i Javornik 
T o bo pomemben objekt, kjer bodo 
rešene graderobe strojnih delavnic 
in sodobno urejena jedi lnica za celo 
področ je Javornika . 

V teku je tudi izgradnja ŠKARIJ 
Z A S T A R O Ž E L E Z O . Izdelani so 
temelji in deloma transformatorska 
postaja. Same škar je pa so v delu > 
ž e l e z a r n i R a v n e in pr i njihovem 
kooperantu M e t a l n i Mar ibor . Dela 
bi morala bi t i z a k l j u č e n a do konca 
leta, vendar bodo zaradi trimesečne 
zamude pri izdelovalcu ška r i j , lete 
pričele obratovati šele v naslednjem 
letu. 

N a š t e t e so le investicije, k i so i 
taki fazi izgradnje, da so tudi fizično 
prisotne med nami. Vrs ta investicij 
pa je, k i so šele na z a č e t k u , zato pa 
nič manj pomembne od navedenih 
Nekatere od teh so: RAČUNAL­
NIK, V A K U U M S K A N A P R A V A , 
O D P R A Š E V A L N A N A P R A V A . 
P R O F I L I R K A in ne nazadnje 
N O V A E L E K T R O J E K L A R N A 
za katero se pospešeno vršijo 
pr ipravl ja lna dela. 

T O Z D oktober Jan. —oktober p o v p r e č n o 
P lavž - 1,351.216 - 7.196.629 - 719.663 
J e k l a m a 2,382.492 13.399.608 1,339.961 
R a z l i k a v ceni kvali tet 4,940.691 38,301.667 3,830.167 
J e k l a m a skupaj 7,324.183 51,701.275 5,170.128 
L i v a r n a 499.823 - 3,681.669 368.167 
VaJj. b l iming-š teke l 4,486.428 79,944.690 7,994.469 
V a l j . žice in profilov 3,021.634 27,000.834 2,700.083 
V a l j . debele pločevine 1,127.907 - - 7,795.215 - 779.521 
H V Be la 13,546.938 29,670.353 2,967.035 
H V Jesenice - 5,842.787 - 29,693.595 - 2,969.360 
Z iča rna - 2,816.713 - 26,087.003 - 2,608.700 
Pro f i l ama 308.929 - 385.376 38.538 
V r a t n i podboji 609.607 2,491.193 249.119 
Jeklovlek 907.876 - 9,711.366 - 971.137 
Elektrode 284.618 - 5,858.343 585.834 
Zebljarna 215.387 - 1,375.763 137.576 
Strojne delavnice 184.529 448.561 44.856 
Remontne delavnice 404.660 2,527.266 252.727 
Vzdrževan je 546.668 4,579.697 457.970 
Energet ika 2,310.228 - 15,212.539 - 1,521.254 
Transport 14.674 323.237 32.324 
Skupaj - 22,537.201- - - - - 90,146.012 -9:014.601 

PRIHODNJA 
ŠTEVILKA 

ŽELEZARJA 
7. DECEMBRA 

Zaradi d r ž a v n i h prazni­
kov - D N E V A R E P U B L I ­
K E , k i padejo na sredino 
tedna, bo naslednja š t e v i l ­
ka n a š e g a glasila i z š l a v če ­
trtek 7. decembra. Roki za 
oddajo gradiva ostanejo ne­
spremenjeni, sodelavce — 
dopisnike le ponovno opo­
zarjamo, da nam le najnuj­
n e j š e gradivo dostavljajo v 
torkih dopoldan, ostalo pa 
pred nedeljo oziroma naj­
kasneje v ponedeljek do­
poldan. 



EKSTENZIVNO Z A P O S L O V A N J E . . . 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

poudarja, Ha je plan orodje č loveka v 
boju z naravno st ihi jo in inst rument 
reguliranja odnosov med l judmi , ne 
pa sredstvo podrejanja č loveka vol j i 
nekega sp lošnega reprezentanta, k i 
odloča v d e l a v č e v e m imenu. 

"Sodobna kadrologija poudarja, da 
mora planiranje kadrov potekat i 
pred ekonomskim planiranjem in ne 
obratno, kot je b i l a (je) dosedanja 
praksa. Iz na šega pojmovanja sa­
moupravne soc ia l i s t i čne d r u ž b e sle­
di, da so kadr i glavni nosi lc i in c i l j i 
razvoja, zato moramo gradit i eko­
nomski razvoj na kadrovski osnovi. 
To pomeni, da moramo n a č r t o v a t i 
novo tehnologijo in obseg proizvod­
nje v mejah kadrovskega potenciala. 

Regionalna skupnost za zaposlo­
vanje poziva k r a c i o n a l n e j š e m u 
zaposlovanju z las t i naslednjih treh 
poklicev: 

— adminis t ra t ivnih tehnikov 
V petih letih, r a č u n a j o č od leta 

1975 dalje, želi gorenjsko z d r u ž e n o 
delo p o v e č a t i š tev i lo teh profilov za 
4 0 * . 

— ekonomistov, le-teh že l imo po­
večati za 57 %, 

— pravnikov bi želeli imet i za 
63 % več. 

K sreči tako ve l ik ih potreb ni bilo 
mogoče zadovol j i t i , pokrite so bile le 
z 52 % a l i s 1413 delavci. Ce upo­
š t e v a m o naravni prirastek n a š e 
regije - 2600 oseb na leto - pa je 
bilo še to preveč . 

Podatk i o tovrs tnih potrebah po 
kadrih so zaskrb l ju joč i predvsem z 
vidika usmerjanja mlade generacije. 
So n a m r e č tudi dejavnik usmerja­
nja. 

J e s e n i š k a obč ina v tem pogledu n i 
izjema. Razmerje med rastjo zapo­
slenosti v gospodarstvu in negospo­
darstvu ni ugodno. Vemo, da rabimo 
vrtce, šole , ambulante, bolnico in 
podobno — te pa rabijo kadre — 
teže pa bi opravič i l i prekomerno 
zaposlovanje v adminis t raci j i . 

N a š t e t i podatki nas sil i jo k raz­
mišl janju in opozarjajo nas, da 
zač r t anega razvoja v občini (v 
Železarni) ne bomo dosegli brez 
kadrov. T e h primanjkuje, zato se 
zmenimo za prioriteto. 

Zlepa ne bom pozabil diskusije 
zadnje seje delavskega sveta Žele­
zarne, ko smo razpravl ja l i o smerni­
cah plana za prihodnje leto, kon­
kretno o ustavljanju valjarne profi­
lov. Brez poznavanja širše d r u ž b e n e 
motivacije so vehementno diskutira-
H predstavniki T O Z D Jeklovlek in 
T O Z D Val ja rna žice in profilov 
(Javornik I) in z osebnimi s tal išči , 
brez pravih argumentov, so skuša l i 
zavajati delegate. Zamis l i l sem se in 
vsil i la se mi je asociacija »uboga 
Že lezarna , pa tako lepo obleko si 
hočeš n a d e t i « . 

O t e ž a v a h , k i nas spremljajo pri 
zaposlovanju, v zadnjem času veliko 
govorimo.Spomnimo se le nekater ih: 

Pret irano smo vezani na delavce 
od drugod, kar ni ugodno ne za ene, 
ne za druge. V Že leza rn i se s tem 
uspavamo in ne i ščemo novih reš i tev 
— notranj ih rezerv, k i j i h bo slej ko 
prej treba naj t i ; kadrovski potencial 
se n a m r e č z m a n j š u j e tudi v drugih 
obč inah (republikah) in po nekate­
rih ocenah se bo že po naslednjem 
s redn je ročnem obdobju izčrpal . De­
lavcem ne nudimo sol idnih delovnih 
in ku l tu rn ih pogojev — min ima ln ih 
standardov, zato v danih okolišči­
nah ne ostanejo in delajo š k o d o sebi 
in temeljni organizaciji . Znano je, da 
»delavci od d rugod« pogosteje fkluk-
tuirajo (odstotek f luktuacije je 
4-krat večji) , pomembno večja je 
njihova odsotnost z dela, predvsem 
bolniška odsotnost, izkazujejo večji 
odstotek nesreč pri delu in s l abša je 
njihova delovna discipl ina. . 

Zaposlujemo v e č k r a t prebran ka­
der — t e ž e zaposljive delavce, kar 
najbolj obču t i j o neposredni vodje 
dela. N i m a m o n i t i samskih n i t i 
d ruž insk ih stanovanj ( trenutno be­
ležimo 842 v log za d r u ž i n s k a sta­
novanja). Zn i žu j emo dejansko kva l i ­
fikacijsko s t rukturo, kar je glede na 
bodoči razvoj Ž e l e z a r n e nesprejem­
ljivo. Zaradi velike f luktuacije 
sprejemamo vel iko nov ih delavcev, 
zato so neposredni vodje dela pre­
tirano remenjeni z usposablja­
njem nc n delavcev. 

Sreds a za infrastrukturo se 
odlivajc v druge obč ine , zato v naš i 
občini stagnira d r u ž b e n i s tandard 
naš ih delavcev. 

P r o t i pret i ranemu zaposlovanju 
govorijo š e drugi razlogi . Že nekaj 
let nazaj r epub l i ške resolucije pr i ­
poroča jo delovnim l judem, da na 
območj ih , kjer pr imanjkuje delav­
cev, podvzamejo restr ikt ivne mere. 
S pre t i ranim zaposlovanjem znižu­
jemo produkt ivnost . Že sedaj smo 
nad s r e d n j e r o č n i m p lanom kadrov. 
Meta lurgi ja je n izko rentabi lna pa­
noga, zato bomo t e ž k o konkur i r a l i 
drugim panogam, če se ne bomo go­
spodarno obnaša l i . M l a d i h delavcev 
ne bomo preusmeri l i v metalurgijo, 
če ne bomo uvaja l i moderne tehno­
logije, k i bo v pogledu kadrov izrazi to 
intenzivna. T a problem bi se dalo 
razloži t i z M a r x o v i m pojmovanjem 
odvisnosti med č lovekom in tehno­
logijo, vendar za to danes n i ča sa . 

I Z O B R A Ž E V A N J E 
Vemo, da s t a razvoj tehnologije in 

gospodarski razvoj tesno povezana z 
. razvojem kadrov. Povsod na svetu je 
tako in tud i p r i nas. 

Tega se morajo zavedati tovrstni 
oportunis t i v Že lezarn i ozi roma tist i , 
k i drugi odstavek 20. č l ena zakona o 
delovnih razmerjih razumejo tako, 
da bomo delovno z m o ž n o s t prizna­
va l i po pr incipu »jaz tebi, t i meni« . 
V komentarju omenjenega zakona 
n a m r e č piše, » t ako pridobljena uspo­
sobljenost pa mora bi t i izkazana in 
dokazana z delovnimi uspehi, dose­
žen imi pri opravljanju t a k š n e g a dela 
v T O (DS)« . 

I z o b r a ž e v a n j e veliko pomeni za 
vsak narod. Z a i lustracijo te t rdi tve 
ne bom navpjal Sovjetske zveze, Ja ­
ponske, Zd ružen ih d r ž a v Amer ike a l i 
N e m š k e d e m o k r a t i č n e republike, 
ampak K u b o , za katero še mnogi 
misli jo, da j i rojijo po glavi le boks, 
A f r i k a in sladkor. N a vseh ravneh 
i zob raževa lnega sistema se uči tre­
t j ina Kubancev in za i zob raževan je 
porabijo dvakrat to l iko kot za 
obrambo. 

Upoš t eva joč n a š e razmere dajemo 
ogromna sredstva za i zobraževan je , 
vendar se pri nas še dogaja, da š tud i ­
ramo zato, da se bomo izogni l i delu 
(sistemu 4 + 1), ne pa zato, da bomo 
kos delovnim nalogam. 

I Z K O R I Š Č A N J E 
D E L O V N E G A Č A S A 

Nagnjeni smo k temu, da smo 
zmeraj pr ipravl jeni t rosi t i energijo 
za utemeljevanje potreb po novih 
delavcih, ne č u t i m o pa se zadosti 
odgovorne za izrabo delovnega časa 
svojih sodelavcev, kater ih organiza­
torji in koordinatorj i dela smo. 

S ta lno nam manjka preko 100 
delavcev, vendar bi to delo lahko 
opravi l i sami, če bi vsakdo od nas 
dejansko delal samo 10 minu t več. 
Ob u p o š t e v a n j u ocene, da delamo le 
6 ur, namesto 7 u r in pol , to n i 
veliko. Preganjat i moramo »samo 
fizično p r i s o t n o s t « pr i delu, pripra­
v i t i razmere za z m a n j š e v a n j e vseh 
vrst odsotnosti, p lani ra t i le tni do­
pust in plane izvajati in ne nazadnje 
delegirati delo drugim. R a z u m e se, 
da bomo s tem odkr i l i za delo manj 
sposobne delavce, vendar je s pre­
mest i tvami tudi ta problem mogoče 
reši t i , seveda ob podpori d r u ž b e n o 
pol i t i čn ih organizacij . N i so n a m r e č 
r e sn i čne govorice, da delovna zako­
nodaja ne d o p u š č a kadrovskih pre­
mikov. D o p u š č a j i h , vendar j i h je 
treba opravi t i po n a t a n č n o dolo­
čen ih postopkih, ne po d o m a č e . 

D E L I T E V P O D E L U IN 
D E L O V N A M O T I V A C I J A 

N a v p r a š a n j e , zakaj človek dela, 
n i enostavnega odgovora, kot na 
ža los t še mnogi naš i delavci mislijo. 
Izraz »na ža los t« sem uporabi l zato, 
ker je to neugoden podatek pred­
vsem iz dveh razlogov: P rv ič zato, 
ker ne vemo, da p l a č a n i edino 
pomembna, n i t i n i na jveč ja motiva­
cijska s i la ; smolo imamo, če v živ­
ljenju še nismo opravl ja l i dela, k i bi 
nas pritegnilo, drugič zato, ker je do 
do ločene meje p l a č a zelo pomemb­
na, saj p r e p r e č u j e nezadovoljstvo. 
Torej vel iko nezadovoljstvo s p l ačo 
je pokazatelj n izk ih p lač glede na 
potrebe. Vsaj deset ko l ikor to l iko 
enakovrednih odgovorov bi lahko 
naš l i na zgoraj postavljeno vpraša ­
nje. 

A l i nismo preveč zožili problema 
delovne motivacije? A l i se ne pogo­
varjamo preveč o p l a č a h ? Obstaja 
nevarnost, da delitve po delu ne 
bomo uresniči l i , ker enostavno dela 
ne bomo opravi l i . Janez T u š a r 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 

D A T U M : 

P O N E D E L J E K - 27.11. 
T O R E K - 2 8 . 1 1 . 
S R E D A - 29.11. 
Č E T R T E K - 30.11. 
P E T E K - 1.12. 
S O B O T A - 2.12. 
N E D E L J A - 3. 12. 

P O N E D E L J E K - 4. 12. 
T O R E K - 5.12. 
S R E D A - 6.12. 
Č E T R T E K - 7.12. 
P E T E K - 8.12. 
S O B O T A - 9.12. 
N E D E L J A - 10. 12. 

Gradnja garderob, jedilnice in ostalih sanitarnih prostorov ob novi strojni 
delavnici na Javorniku 

VABILO NA PREDAVANJE 
Z V E Z A I N Ž E N I R J E V IN T E H N I K O V O B Č I N E J E S E N I C E -

E L E K T R O T E H N I Š K O D R U Š T V O 

vabi na predavanje i n ž . Franca V o v č a k a iz savskih elektrarn 
Ljubljana: 

E N E R G E T S K A I Z R A B A R E K E S A V E , 
k i bo 5. decembra ob 18. uri v spodnjih prostorih Kazine na Jesenicah. 

OBVESTILO SODELAVCEM 
S 1. decembrom p r i č n e voz i t i delavski avtobus iz Sp. Gor i j preko K o č n e 

do ž e l e z a r n e Jesenice po objavljenem voznem redu. S tem ne uvajamo nove 
avtobusne delavske proge, t e m v e č le preusmerjamo delavski avtobus, k i je 
doslej v o z i l preko Bleda , Vrbe na Jesenice. Od 1. decembra dalje bo ta avtobus 
v o z i l iz Sp. Gor i j po nov i relaci j i . -

Vse vozače , k i so vezani na ta avtobus in tiste, k i bodo glede na relacijo 
nov i interesenti, o b v e š č a m o , da dobijo letne vozovnice preko personalk 
v T O Z D na oddelka za d r u ž b e n i s tandard na kadrovskem sektorju Že leza rne . 

K A D R O V S K I S E K T O R 
Odd. za d r u ž b , stand. 

JUBILANTI 50-LETNIKI 
V mesecu decembru bodo praznovali petdeset let ž i v l j e n j a 

naslednji n a š i sodelavci: Ivan L E B A N , v z d r ž e v a n j e — 5. de­
cembra, Ignac M R A K , kadrovski sektor — gasilci — 7. de­
cembra, Ivan K A V Č I Č , valjarna debele p l o č e v i n e — 15. de­
cembra, Kris t ina L E S K O V Š E K , d r u ž b e n a prehrana — 15. de­
cembra, T o m a ž K O R E N J A K , remontne delavnice — 21. de­
cembra, V i d a L E B A N , v z d r ž e v a n j e — 22. decembra, Peter KI-
S l C , transport — 24. decembra, Anton Z U P A N , strojne delav­
nice — 29. decembra in Janez R A Z I N G E R , remontne delav­
nice — 30. decembra. 

Vsem jubilantom iskreno č e s t i t a m o ! 

D N E V N I : 

E R Ž E N S T A N E 
B U R J A A N T O N , st. 
M L A K A R F L O R I J A N 
D R O L C M A R J A N 
A R H J A N E Z 
N O V A K F R A N C I 
M A R K E Ž V A L E N T I N 

P E Z D I R N I K J O Ž E 
N E Č I M E R F R A N C 
S V E T I N A B O G O M I R 
A R N E Ž F R A N C 
T U M A S L A V K O 
Z I D A R J O Ž E 
L E B A N I V O 

N O Č N I : 

B U R J A A N T O N , m l . 
R A V N I K J O Ž E -
M E N C I N G E R S T A N E 
V E H A R J A N E Z 
P O G A Č A R K A R E L 
F A L E T I Č J A N E Z 
S L I V N I K A L O J Z 

I S K R A B R A N E 
R O T A R V I N K O 
B E R N I K F R A N C 
T R O N T E L J M A R J A N 
R A V N I H A R P E T E R 
L O G A R I G O R 
K O V A Č J A N E Z 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan j e v Že lezarn i je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovne dni dela dnevni dežu rn i 
nočn i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan j a š t . 5 v upravni zgradbi 
T O Z D Vzdrževan j e . 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 

V dneh od 27. novembra do 2. decembra bodo delale naslednje obratne 
ambulante: 

dopoldan: I. ambulanta — dr. med. B r a n i m i r Čeh in II. obratna ambu­
lanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar ; 

popoldan: I I I . in I V . obratna ambulanta . 
V soboto, 2. decembra, samo dopoldan I V . obratna ambulanta — dr. med. 

B r a n i m i r Čeh . 
V zobni ambulant i : 
dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. V i k t o r S t r až i š a r , 
popoldan: II . zobna ambulanta — dr. stom. Alo jz Smolej . 
V torek, 28. novembra, dodatno za Že leza rno od 7. do 13. ure II. zobna 

ambulanta — dr. stom. Alo jz Smolej, od 13. do 19. ure I. zobna ambulanta — 
v. den. V i k t o r S t r až i ša r . 

V soboto, 2. decembra, samo dopoldan I. zobna ambulanta — v. den. V ik ­
tor S t r až i š a r . 

V dneh od 4. do 9. decembra bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: III . obratna ambulanta — dr. med. Žel imir Cesarec in I V . ob­

ratna ambulanta — dr. med. Vesna Si tar ; 
popoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. B r a n i m i r Čeh in II. obratna 

ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . *-
V soboto, 9. decembra, samo dopoldan I. obratna ambulanta — dr. med. 

B r a n i m i r Čeh in II. obratna ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . 
V zobni pmbulant i : 
dopoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alo jz Smolej . 
popoldan: I. zobna ambulanta — v. den. V i k t o r S t r až i š a r . 
V torek, 5. decembra in v če t r t ek , 7. decembra, dodatno za Že lezarno , od 

7. do 13. ure I. zobna ambulanta — v. den. V i k t o r S t r a ž i š a r in od 13. do 19. ure 
II. zobna ambulanta — dr. stom. A l o j z Smolej . 

V soboto, 9. decembra, samo dopoldan II. zobna ambulanta — dr. stom. 
Alo jz Smolej . 

Ordinaci jski č a s dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19,30, v 
soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

RAZPIS DEL OZIROMA NALOG 
Po sklepu delavskega sveta delovne organizacije ter na osnovi samouprav­
nega sporazuma o združ i tv i T O Z D v delovno organizacijo, že leza rna Jesenice 
razpisuje naslednja dela oziroma naloge za: 
1. Č l a n a p o s l o v o d n e g a o d b o r a z a s o c i o l o š k o , p r a v n o i n k a d r o v s k o 

p o d r o č j e 
2. V o d j o finančno-računovodskega s e k t o r j a 

Poleg sp lošn ih pogojev, predpisanih z zakonom, morajo kandidat i za nave­
dena dela oziroma naloge izpolnjevati naslednje pogoje: 
A d 1 — da imajo v isoka šolsko izobrazbo in pet let uspešnega dela v gospo­

darstvu, 
— da so a n g a ž i r a n i d ružbenopo l i t i čn i delavci z ugledom v širši d r u ž ­

beni skupnosti , 
— da imajo ustvarjalni odnos do uveljavljanja in u resn ičevan ja sa­

moupravljanja, do n a š e po l i t i čne usmeritve, da so poš ten i , da od­
govorno gospodarijo z d r u ž b e n i m i sredstvi, da spoš tu j e jo zakonitost , 
da imajo pravilen odnos do l judi ter da so sposobni povezovati pra­
vice z d o l ž n o s t m i in odgovornostmi. 

A d 2 — da imajo visoko šolsko izobrazbo ekonomske smeri in pet let u speš ­
nega dela na ekonomsko f i n a n č n e m področ ju , 

— da imajo mora lno po l i t i čne in e t i čne kvali tete ter aktiven odnos do 
razvijanja samoupravnih odnosov, 

— da predloži jo program dela za mandatno obdobje. 
K a n d i d a t i naj pošl jejo svoje ponudbe z dokazi l i o izpolnjevanju pogojev 
(diploma, dokaz o le t ih prakse, potrdilo, da kandidat n i v kazenskem postop­
ku) v zapr t i ovojnici z oznako »ZA R A Z P I S N O K O M I S I J O « in s t o č n o 
navedbo delovnega pod roč j a za katerega se prijavijo, v roku 15 dni po objavi 
na naslov S Ž - Ž E L E Z A R N A J E S E N I C E , o. sol. o. Jesenice, Cesta že lezar jev 
8 (kadrovski sektor), 64270 Jesenice na Gorenjskem. 

VABILO K SODELOVANJU 
S E K T O R Z A E K O N O M I K O IN O R G A N I Z A C I J O 
Ž E L E Z A R N E J E S E N I C E 
V A B I K S O D E L O V A N J U V E Č S O D E L A V C E V 
k i imajo: 
— višjo a l i v isokošolsko izobrazbo, 
— veselje do opravljanja nalog iz pod roč j a : 

• organizacije dela in poslovanja, 
• r a č u n a l n i š k e obdelave podatkov in 
• inovacijske dejavnosti, 

— od kandidatov p r i č a k u j e m o samostojnost in kreativnost ter poznavanje 
poslovno proizvodnega procesa že l eza rne Jesenice, 

— kandidatom, k i bodo pripravljeni opravl jat i naloge iz navedenih p o d r o č i j , 
bomo omogoči l i tudi dopolni lno strokovno izobraževan je . 

Vse zainteresirane kandidate vabimo- na razgovor z vodjem sektorja v k a ­
terem se bomo pogovori l i o vsebini, n a č i n u in metodah dela po p o s a m e z n a 
dejavnostih in o m o ž n o s t i h za vk l juč i tev v delo sektorja. 



S A M O U P R A V N I O R G A N I V P R E T E K L E M T E D N U 

V nadaljevanju seje so v u redn i šk i 
odbor Železar ja imenovali namesto 

5. SEJA ODBORA ZA INFORMIRANJE 
PRI DS ŽELEZARNA 

Predsednik odbora za informiranje Franc N O V A K je 13. oktobra 
sklical S. sejo odbora, kateri so poleg č l a n o v odbora prisostvovali se 
vodja centra z a - p r o u č e v a n j e samoupravljanja in informiranje Alb ina 
Tufiar, glavni in odgovorni urednik Ž e l e z a r j a J o ž a V a r i ter predstav­
n ik i iz oddelka za š t u d i j dela in č a s a Valentin Č r v , Franc i Č r v in O to 
Kel ih . 

Najpre j so ob ravnava l i pregled 
sklepov zadnje seje ter ugotovil i , da 
so sklepi v glavnem izvršeni , nekate­
ri, k i so dal j šega z n a č a j a , pa se še 
izvajajo. 

Č l a n i odbora so med pomembnej­
š imi vp ra šan j i na tej seji obravna­
va l i tudi analizo delovanja informa­
cijskih procesov-v temeljnih organi­
zacijah, s katero j i h je seznanil sode­
lavec C P S I Bož ida r Lako ta . Povedal 
je, da je b i la celotna analiza delova­
nja informacijskih tokov objavljena 
v 43. in 44. š tevi lki glasila Zelezar. 
N a podlagi povzetkov analize ter 
razprave č l anov odbora so na seji 
sprejeli naslednja s ta l i šča : 

— A n a l i z o delovanja informacij­
skih tokov naj obravnavajo vse po­
slovodne strukture, samoupravne 
delovne skupine ter d ružbenopo l i ­
t i čne organizacije v vseh temeljnih 
organizacijah in delovnih skupno­
stih ter ugotovijo čim boljši nač in za 
odpravo na tem področ ju ugotovlje­
nih pomanjklj ivosti . 

— Za delegate, k i so bi l i izvoljeni 
v samoupravne organe, naj bi velja­
lo načelo , naj na sejah samouprav­
nih organov zastopajo s ta l i šča svoje 
samoupravne delovne skupine al i 
celotne temeljne organizacije, odlo­
č i tve pa morajo potem spet p r e n a š a ­
t i v sredine, od koder izhajajo. 

— Odbor za informiranje priporo­
ča, da se na sestankih vseh samo­
upravnih delovnih skupin uvede 
praksa, k i jo nekatere samoupravne 
delovne skupine že imajo, da se pre­
bere zapisnik p re j šn jega sestanka 
delovne skupine in ugotovi uresn iče­
vanje s ta l išč oziroma zahtev samo­
upravne delovne skupine. 

— Navzoč i č lani so tudi menil i , 
da bi delegati moral i postati razla­
galci do ločenih gradiv organov ozi­
roma skupnosti , v katere so delegi­
rani. 

— Ugotovi l i so tudi, da je v te­
meljnih organizacijah neenotno ure­
jeno obveščan je prek oglasnih desk. 
K e r so oglasne deske pomembna do­
polnitev dvosmernega informiranja, 
je nujno potrebno oglasne deske v te­
meljnih organizacijah s i s t e m a t i č n o 
urediti. V zvezi s tem so zadolžil i 
C P S I , da pripravi koncept za enotno 
vsebinsko in oblikovno urejanje 
ogla:,nih desk v temeljnih organiza­
cijah in delovnih skupnostih. 

N a tej seji so navzoč i poslušal i 
podrobno analizo dela v u r e d n i š t v u 
Železarja , k i so jo pr ipravi l i delavci 
iz oddelka za š tud i j dela in časa. N a 
podlagi problemov, k i j i h je nakazal 
glavni in odgovorni urednik glasila 
Zelezar J o ž a V a r i ter na osnovi raz­
prave č lanov odbora so skleni l i , da 
s skupnimi prizadevanji skuša jo po­
iskat i ustrezne reš i tve za č imbol j 
organizirano delo v u r e d n i š t v u in 
boljšo vsebinsko zasnovo glasila 
Zelezar. V zvezi s tem so še skleni l i , 
da bodo na naslednji seji odbora za 
informiranje obravnavali predlog' za 
novo vsebinsko zasnovo Železar ja , 
katero naj bi delavski svet Že leza rne 
sprejel na prvi seji v novi mandatni 
dobi. Pred tem pa jo morajo obrav­
navat i samoupravne delovne skupi­
ne in verificirati d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije. 

Dopo ln i l a k samoupravnim spora­
zumom o temelj ih planov samo­
upravn ih interesnih skupnost i za 
obdobje 1976 — 1980 je navzoč im ob­
razloži la sodelavka iz C P S I N a d a 
Dejak. Sk len i l i so, da o dopolni l ih 
razpravljajo in odločajo do konca 
meseca novembra vse samoupravne 
delovne skupine. 

Vodje samoupravnih delovnih 
skupin naj pr i razlagi uporabijo gra­
divo, k i je bilo objavljeno v prilogi 
Železar ja obenem z informacijo, ki 
jo je posredoval center za p roučeva­
nje samoupravljanja in informira­
nje. 

J a n k a R a b i č a , k i je prekini l delovno 
razmerje z Že leza rno , A n t o n a P I N -
T E R J A ter predlog posredovali de­
lavskemu svetu Že leza rne v potrdi­
tev. 

Sejo odbora so sk leni l i s s ta l i ščem, 
da se objave drugih delovnih organi­
zacij v občin i za prosta dela in opra­
v i l a v glasilu Zelezar ne smejo več 
objavljat i . 

D . M . 

Zunanjost novega konti-liva 

15. SEJA ODBORA ZA S P L O Š N E ZADEVE 
PRI DS ŽELEZARNA 

14. oktobra se je na 15. seji sestal odbor za s p l o š n e zadeve pri 
delavskem svetu ž e l e z a r n e Jesenice pod predsedstvom Antona D e ž -
mana in obravnaval naslednja v p r a š a n j a : pregled sklepov p r e j š n j e 
seje, odobritev s l u ž b e n i h potovanj v tujino, p o r o č i l a o s l u ž b e n i h 
potovanjih in razno. • . 

Vodja sp lošnega sektorja D u š a n 
Stare je č l a n e odbora seznanil s 
pregledom sklepov pre j šn je seje. 
Ugotov i l i sg, da so vsi sklepi izvršeni . 

Na to so č lani odbora obravnaval i 
predloge za s l užbena potovanja v 
tujino, j i h prouči l i in odobri l i šest 
s lužben ih potovanj, enega pa so 
zavrni l i . 

V Prago - Č S S R - potuje Janez 
Bidovec na razgovore v zvezi z »M« 
a r a n ž m a j i . N a strokovno prakso na 
M a d ž a r s k o bo potoval Iztok Polak, 
Pavel P i r i h pa na s trokovno uspo­
sabljanje v obl iki t eča ja s p r a k t i č ­
n im delom na testiranju nove X - R a y 
naprave v Angl i jo k f i rmi Day-
strom. Predsednik poslovodnega od­
bora Peter K u n e bo potoval v Fran­
cijo v okvi ru delegacije I M V Novo 
mesto, k i s firmo Renaul t snuje širše 
poslovno sodelovanje v smeri pove­
čan ja proizvodnje v I M V . V Za­
hodno Nemči jo pa bosta potovala 
Jernej H o č e v a r in M i l a n Budja k 
firmi Schmidt zaradi pridobivanja 
naroči l izvoza za vezavo investicij­
ske opreme — o d p r a š e v a l n e napra­
ve. 

Predsednik odbora je č l a n o m po­
sredoval poroči la o s lužben ih poto­
vanjih in ocene u spešnos t i oprav­
ljenih s lužben ih potovanj v tujino. 

Notranjost novega konti-liva 

Vsa s l u ž b e n a potovanja so bi la oce­
njena kot u spešna . Č lan i odbora so 
b i l i seznanjeni tudi z be l ežkami o 
obisku tuj ih gostov in s poroč i lom o 
s lužben ih potovanjih v mesecu okto­
bru 1978. Poroč i l a in ocene so č lan i 
odbora vzel i na znanje brez pri­
pomb. 

Odbor za sp lošne zadeve je ob 
sklepu obravnaval vloge oz. p rošn je 
posameznih d r u š t e v in organizacij . 
V zvezi z vlogo Par t izana — d r u š t v a 
za telesno vzgojo in rekreacijo Jese­
nice, je odbor skleni l , da že l eza rna 
Jesenice prevzame pokrovitel jstvo 
nad tekmovanjem za X . pokal gim­
nastike in V I . pionirski pokal Slo­
venije. S sprejemom pokrovitel js tva 
je odbor za sp lošne zadeve odobril še 
izdelavo biltena, dekoracijo prosto­
rov, kjer bodo tekmovanja, ter nekaj 
knj ig za nagrade tekmovalcem. 
Vlogo je posredoval tudi odboru za 
kadre in d r u ž b e n i standard, k i naj 
po m o ž n o s t i odobri tudi sredstva za 
ta tekmovanja. 

Č lan i odbora so soglašal i , da 
Že l eza rna sodeluje na proslavi 
35. obletnice »Zmage mrtvega 3. ba­
taljona P r e š e r n o v e br igade« s tem, 
da prispeva ozvočenje in krije 
s t ro ške za avtobus za prevoz pihal­
nega orkestra Jesen i šk ih železarjev 
in recitatorjev, k i bodo sodelovali na 
proslavi. 

Obč inska konferenca Z S M S Jese­
nice je posredovala Železarn i ocene 
brigadirjev, k i so sodelovali na 
zvezni mladinski delovni akcij i Pod-
rinje — K o l u b a r 78, katere so obrav­
naval i tud i č lani odbora za sp lošne 
zadeve. Odbor je ocene vzel na 
znanje in skleni l , da ocene t ist ih 
brigadirjev, k i so delavci Že lezarne , 
objavijo v t o v a r n i š k e m glasilu Zele­
zar. Odbor meni, da je tudi -to ne­
k a k š n o priznanje oz. nagrada za 
njihov t rud in delo na delovni akcij i . 
(Ocene brigadirjev — delavcev Že­
lezarne so objavljene v mladinski 
republiki.) 

Ob koncu seje je vodja sp lošnega 
sektorja č l a n e odbora seznanil še z 
informacijo o opravljenih ekskurzi­
j a h v Že l eza rno in t e h n i č n i muzej 
ter izdaji knj ig in u m e t n i š k i h map v 
času od pretekle do d a n a š n j e seje. 

Z . B . 

D E L N A A K O N T A C I J A 
O S E B N E G A D O H O D K A 

Delavski svet Ž e l e z a r n e fe na seji dne 10. novembra 1978 
ugotovil, da so delavski sveti vseh temeljnih organizacij in 
delovnih skupnosti sprejeli naslednje 

S K L E P E 

1. Delavci lahko prejmejo del akontacije osebnega 
dohodka za pretekli mesec pred i z p l a č i l n i m dnevom (ki je 
15. v mesecu) v naslednjih pogojih: 

— odhoda delavca na s l u ž e n j e v o j a š k e g a roka, 
— odhoda delavca na o r o ž n e vaje, 
— h u j š e bolezni ali smrti delavca ali č l a n a d r u ž i n e , s ka­

terim ž i v i v skupnem gospodinjstvu in 
— naravne ali druge n e s r e č e . 
Delno i z p l a č i l o akontacije se lahko odobri le na podlagi 

ustreznih listin (na primer poziv, z d r a v n i š k o s p r i č e v a l o , 
o d l o č b a ) . 

Delno i z p l a č i l o akontacije se odobri n a j v e č do 1.500,00 
dinarjev-

2. Delavec lahko zaprosi za delno i z p l a č i l o akontacije le 
od 1. do 10. dne v mesecu. P r o š n j o , k i je lahko tudi ustna ter 
ustrezne listine, je treba p r e d l o ž i t i f i n a n č n e m u sektorju. 

I z p l a č i l o odobri vodja f i n a n č n e g a sektorja ali delavec, ki 
ga vodja f i n a n č n e g a sektorja posebej za to pooblasti v pri­
meru njegove odsotnosti. 

3. I z p l a č i l o se opravi v breme n e o b r a č u n a n e in neizpla­
č a n e akontacije osebnega dohodka za pretekli mesec. 

Odvod prispevkov in drugih dajatev, ki se i z p l a č u j e j o iz 
osebnega dohodka, opravi f i n a n č n i sektor v skladu z veljav­
nimi predpisi. 

4. F i n a n č n i sektor z a č n e poslovati po tem sklepu prvi 
naslednji mesec po dnevu, ko je delavski svet delovne organi­
zacije ugotovil, da so delavski sveti vseh temeljnih organiza­
cij in delovnih skupnosti, za katere opravlja f i n a n č n o poslo­
vanje f i n a n č n i sektor, sprejele ta sklep v enakem besedilu. 

D E L A V S K I S V E T Ž E L E Z A R N E 

TOZD Vzdrževanje 

1 7. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Delavski svet T O Z D V z d r ž e v a n j e se je 3. novembra sestal na 

17. seji. Ugotovil je, da so bili realizirani vsi sklepi zadnje seje, razen 
v p r a š a n j a napredovanja, k i zahteva š i r š o obravnavo in bo to 
obravnavano na prihodnji seji. 

V nadal jevanju so obravnava l i 
d e v e t m e s e č n o poslovno poroči lo in 
ugotavljal i ter pot rd i l i z a č a s n o 
razporedi tev č i s t e g a dohodka ter 
bilanco uspeha poslovanja. 

Delegati so soglašal i s pokriva­
njem izgube T O Z D H V Bela , od 
katere odpade na T O Z D Vzdrže­
vanje 5,087.135,80 din. 

R e z u l t a t i poslovanja v devetih 
mesecih niso obetavni, zato je 
potrebno narediti vse, da bi se stanje 
delovnih naprav izbol jšalo tako, da 
bi omogoči l i proizvodnim T O Z D 
doseganje d r u ž b e n e g a plana v zad­
njem t r o m e s e č j u . Posebej je bi la 
poudarjena vloga č l anov samo­
upravnih organov, k i so dolžni v 
svojih samoupravnih delovnih sku­
pinah seznaniti sodelavce s trenut­
nim stanjem in vp l iva t i nanje, da bi 
se poveča l a delovna in t e h n o l o š k a 
disciplina. Pr iprave dela na po­
dročj ih vzd rževan j morajo v bodoče 
tedensko izdelovati posebne grafi­
kone za posamezne delovne naprave 
iz katerih bo moč razbrati gibanje 
zastojev. 

Predlog smernic plana Ž e l e z a r n e 
in T O Z D V z d r ž e v a n j e za leto 1979 je 
obrazloži l vodja T O Z D tov. Bre l ih , 
k i je navedel, da so smernice obrav­
navale vse samoupravne delovne 
skupine. Iz pregleda zapisnikov je 
razvidno, da so vse imele pr ib l ižno 
enake pripombe. Znači ln i in ponav­
ljajoči sta dve in sicer: 

— Poiskat i je potrebno notranje 
rezerve, da bo možen dvig osebnih 
dohodkov do take stopnje, da bodo 
sledili rasti živl jenjskih s t ro škov : 

— š tevi lo zaposlenih v T O Z D 
Vzdrževan je se mora s tabi l iz i ra t i na 
planirani nivo. Le na ta nač in bo 
m o ž n o doseči višji kva l i te tn i nivo 
vzdrževa lcev . 

Smernice so potrdi l i v k l j u č n o z 
obema pripombama. 

Razpisa l i so referendum za spre­
jem samoupravnega sporazuma o 
organizaciji in delu posebne finanč­
ne s lužbe , ter sprememb in dopolni­
tev samoupravnega sporazuma o 
združ i tv i v S O Z D SZ, k i bo 24. no­
vembra. 

Tov . Pogačn ik je obrazloži l po­
slovnik o delu samoupravnih orga­
nov in pripombe odbora za uresniče­
vanje zakona o z d r u ž e n e m delu, ki 
so ga sprejeli brez pripomb. 

Obravnaval i in pot rd i l i so sklep v 
zvezi s p l ačevan j em z gotovino in 
blagajniški maks imum, s kater im se 
poob lašča delovno skupnost za ko-
m e r c i a l n o - f i n a n č n e zadeve, da na 
osnovi do loč i l a 133. č l e n a samo­
upravnega sporazuma o združi tv i , 
po katerem so finančni posli prene­
seni na to delovno skupnost, samo­
stojno določi p lač i lna mesta — 
blagajne za p lačevan je z gotovino, 
rok polaganja gotovine in blagaj­
niški maksimum. 

Delegat i so potrdi l i imenovanje 
Mar i je Babic za opravljanje delov­
nih nalog r a č u n o v o d j a T O Z D Vzdr­
ževan je z veljavnostjo od 1. 11. 1978 
dalje. 

Soglasno so sprejeli pravi lnik o in­
venturi sredstev in nj ihovih virov 
ter imenovali inventurno komisijo 
za T O Z D Vzdrževan je . * 

Soglaša l i so z ustanovitvi jo nove 
samoupravne delovne skupine v 
vzd rževan ju H V Bela , kar je bilo 
potrebno zaradi razl ičnih turnusov 
dela. 

Po t rd i l i so samoupravni sporazum 
o medsebojnih pravicah, obvezno­
stih in odgovornostih med delavci 
T O Z D in delavci skupnih s lužb SŽ. 
katerega so predhodno obravnavale 
samoupravne delovne skupine. 

Soglaša l i so s poda l j š an j em vezave 
zapadlega depozita v višini 1 milijon 
830.329,56 dinarjev za dobo 13 me­
secev pri temeljni banki Gorenjske. 
P E Jesenice. 

Soglasno so potrdi l i s samouprav­
n im sporazumom o ustanovitvi 
I. enote S IS za ekonomske odnose s 
tujino in za podpisnika pooblastili 
namestnika predsednika delavskega 
sveta tov. R a b i č a . 

Ob zak l jučku seje so delegati 
govoril i še o problemu pomanjkanja 
vzdrževalcev , predvsem t is t ih z 
nekaj letno prakso in skleni l i , da je 
potrebno organizirat i problemsko 
konferenco in sprejeti do ločene za­
kl jučke . 

ČB 

P R E G L E D S E S T A N K O V S D S 
M i n u l i teden smo iz treh temeljnih organizacij in ene 

delovne skupnosti prejeli sedem zapisnikov s sestankov S D S ter 
zapisnik z zbora delavcev T O Z D L iva rna . V šes t ih pr imerih so 
skupine obravnavale predlog sprememb in dopolnitev samo­
upravnega sporazuma o zd ruž i tv i v S O Z D Slovenske že leza rne 
(zabeležil i smo le eno pripombo) in predlog samoupravnega 
sporazuma o z d r u ž i t v i Tehno-Impexa v S O Z D S Z z ureditvijo 
medsebojnih razmerij ( tudi na ta sporazum je dala pripombo le 
ena delovna skupina). D v e delovni skupini sta obravnaval i 
d e v e t m e s e č n o poslovno' poroči lo , ena pa dopolni la k temeljnim 
planom S I S za leto 1979-1980. 

Zbor delavcev T O Z D Livarna je razpravl ja l o eni sami 
točk i , in sicer o smernicah plana za leto 1979. Zbor je skleni l , da 
naj se plan 1800 ton proizvodnje ne poveča , kaj t i dokler bo 
Kont i l iv še v izgradnji, bodo imeli t e ž a v e s prostorom. Poveča l 
pa naj b i se plan zunanje prodaje s 700 na 800 ton. 

V T O Z D Val j a rna žice in profilov sta se SDS a d j u s t a ž a 
Javornik 1 in SDS č i s t i l n i c a brez pripomb str injal i s predlo­
gom obeh v uvodu navedenih sporazumov. 

Iz T O Z D Ziča rna smo prejeli zapisnik SDS Ž i č a r n a 1-3 
z dne 14. juli ja(!) . Skupina je obravnavala problematiko, k i je 
b i la v j u l i j u ak tua lna za to temeljno organizacijo, opozorila pa 
je tud i na nekatere probleme pri proizvodnji patentirane žice. 
Razen tega so imel i delavci pripombe tud i na prepogosto 
menjavo delovnih programov. 

V T O Z D Vzdrževan je sta se sestali SDS v z d r ž e v a n j e 
jeklarne 1 in 2. Skup in i na oba predloga sporazumov nista 
imeli pripomb. V zvezi z d e v e t m e s e č n i m poslovnim poroč i lom 
sta meni l i , da bi bi la f luktuaci ja lahko man j ša , če bi b i l i delavci 
bolje nagrajeni za svoje delo. Pripombe pa so imeli na ožjo 
obratno problematiko. Tako so predlagali m o n t a ž o posebnega 
dvigala ( m a č k a ) za zamenjavo motorjev na žer javih v ha l i gre­
dic (stara ž ična) ter v s trojnici č rpa lk za kont i l iv m o n t a ž o še 
ene t r a č n i c e za zamenjavo motorjev. Razen tega so zahteval i 
tudi m o n t a ž o podesta na zadnji s trani kabine na 7,5-tonskem 
žer javu »Sava«, k i naj bi j i m zagotavljal , z last i v zimskem času . 

varno delo. Precej k r i t i čn ih pripomb pa se je n a n a š a l o tudi na 
urejenost sk lad išča , še zlasti na dobavo in 7.amenjavo orodja. 

V delovni skupnosti za ekonomiko, T K R in novogradnje 
sta imeli sestanka SDS oddelka za ekonomske analize i n 
planiranje ter SDS Energetsko gospodarstvo. Skup in i sta 
obravnaval i oba predloga sporazumov. S D S energetsko gospo­
darstvo na predloga obeh sporazumov ni imela pripomb. S D S 
oddelka za ekonomske analize in planiranje pa je glasovala 
prot i p r ik l juč i tv i Tehno-Impexa k S O Z D S Z (ker ne vidi potreb 
m prednosti te p r ik l juč i tve ) , v zvezi z dopolni l i samoupravnega 
sporazuma o združ i tv i v S O Z D SZ pa predlaga, da naj se po 
75. č l enu sporazuma, k i se n a n a š a na pogoje za imenovanje 
predsednika kolegijskega poslovodnega organa, zahteva visoka 
strokovna izobrazba in (namesto predlaganega oz.) z delom 
dokazano strokovno znanje. N a dopolni la k samoupravnim 
sporazumom S I S za leto 1979-1980 skupina ni imela pripomb 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja in 
informiranje - Bož ida r L a k o t a 



mladi o sebi, svojih problemih, nalogah in perspektivah 

OCENE BRIGADIRJEV — DELAVCEV 
ŽELEZARNE, KI SO SODELOVALI NA ZVEZNI 

DELOVNI AKCIJI PODRINJE - KOLUBARA 
svoje delo je prejel u d a r n i š k o znač ­
ko. 

Goroljub J a č i n o v i č - T O Z D 
Jek la rna : Opraviči l zaupanje • svoje 
sredine, k i ga je poslala na akcijo. 
K o n č a l po l i t i čno šolo , bi l je delaven 
na trasi. Prejel je priznanje za d ruž ­
benopo l i t i čno aktivnost . 

Zoran K e č a n - T O Z D H l a d n a 
val jarna B e l a : Opravič i l zaupanje 
svoje sredine, k i ga je poslala na 
akcijo. K o n č a l je po l i t i čno šolo, bil 
je delaven na trasi. N a podlagi tega 
je b i l predlagan za sprejem v Z K . 
Prejel je priznanje za d ružbenopo l i ­
t i č n o aktivnost . 

P o sklepu odbora za sp lo šne zade­
ve pr i delavskem svetu Ž e l e z a r n e 
objavljamo ocene brigadirjev — de­
lavcev Ž e l e z a r n e — k i so sodelovali 
v M D B j e s e n i š k o - b o h i n j s k i odred 
na zvezni mladinski delovni akcij i 
Podrinje —Kolubara 78: 

Zorica R e d ž i č — delovna skup­
nost za ekonomiko, T K R in novo­
gradnje. Br igad i rka je s svojim 
delom in aktivnostjo oprav ič i la za­
upanje svoje osnovne organizacije 
Z S M S . Posebej se je izkazala na po­
droč ju š p o r t a , informiranja in kul ­
ture. B i l a je aktiven č lan Z K . N a 
akcij i je obiskovala po l i t i čno šolo in 
u spešno k o n č a l a t eča j prometne 
vzgoje. Za svoje vestno delo je dobi­
la pr iznanje za d r u ž b e n o p o l i t i č n o 
aktivnost . 

Ivica Radman - T O Z D Z i č a r n a : 
Brigadir , k i si ga lahko vsaka briga­
da samo želi. Zelo aktiven na delo-
višču, kot tudi na področ ju d ružbe ­
nopol i t i čn ih dejavnosti. A k t i v e n 
č lan Z K , z uspehom je d o k o n č a l 
po l i t i čno šolo, aktiven na področ ju 
š p o r t a . Rezu l ta t njegove vsestran­
ske akt ivnost i je u d a r n i š k a z n a č k a . 

Meho H a s a n č e v i č - T O Z D Je­
k larna : Br igad i r je popolnoma opra­
vičil zaupanje svoje 0 0 Z S M S . A k t i ­
ven na pod roč ju kul ture , informi­
ranja, ide jnopo l i t i čnega dela. Nje­
gov odnos do ostalih brigadirjev je 
bi l tovar i šk i , u s p e š n o je opravljal 
delo ekonoma. Za svoje u s p e š n o delo 
je prejel priznanje za d r u ž b e n o p o ­
l i t ično aktivnost . 

E l v i r F a j k o v i č - T O Z D Jekio-
vlek: Br igadir , k i si ga lahko vsaka 
brigada samo želi. Zelo aktiven na 
delovišču, kot tudi na področ ju 
špo r t a . D o k o n č a l je po l i t i čno šolo, 
u spešno opravl jal delo komandir ja 
čete . N a osnovi dela je prejel udar­
niško z n a č k o in b i l predlagan za 
sprejem v č l a n s t v o Z K . 

Asmir Grudic - T O Z D Strojne 
delavnice: A k t i v e n na trasi in v na­
selju — na področ ju š p o r t a , kul ture, 
informiranja. K o n č a l po l i t i čno šolo, 
aktiven č l an Z K . Odraz njegovega 
uspešnega dela je u d a r n i š k a z n a č k a . 

Zvonko K o v a č i č - T O Z D 
Remontne delavnice: Brigadir , ka­
terega si vsaka brigada lahko samo 
želi. Zelo akt iven na delovišču, kot 
tudi na področ ju š p o r t a , informi­
ranja. K o n č a l po l i t i čno šolo , uspeš­
no opravljal delo komandir ja , akti­
ven č lan Z K . N a osnovi dela je 
prejel u d a r n i š k o z n a č k o . 

Fuad S u l j a n o v i č - T O Z D 
Jeklovlek: Brigadir , k i je lahko vzor 
vsaki brigadi. Zelo prizadeven na 
delovišču, kot tudi v popoldanskih 
ak t ivnos t ih . N a tem p o d r o č j u je 
imel posebne uspehe na področ ju 
S L O . K o n č a l je po l i t i čno šolo. N a 
osnovi dela je prejel u d a r n i š k o znač ­
ko in bi l predlagan za sprejem v 
č l ans tvo Z K . 

Goroljub R e d ž i č - T O Z D K o v i -
noservis: Izredno dober brigadir, ka­
terega si vsaka brigada lahko samo 
želi. A k t i v e n na delovišču, kjer je 
izredno dobro opravl jal funkcijo ko­
mandirja. V popoldanskih akt ivno­
stih se je izredno izkazal na področ­
ju š p o r t a . B i l je aktiven č l an Z K . Za 

VABILO 
Š T U D E N T O M 

K l u b jesen i šk ih š t u d e n t o v -vabi 
vse š t u d e n t e in bruce na s k u p š č i n o 
in spoznavni večer , ki bo v soboto, 
25. novembra, ob 18. ur i v spodnjih 
prostorih restavracije K a z i n a na Je­
senicah. 

EKIPA OK ZSMS 
JESENICE 

NA ODDAJI 
» S P O Z N A V A J M O 

SVET IN 
D O M O V I N O « 

V soboto, 25. novembra, bo tretja 
radijska oddaja Spoznavajmo svet 
in domovino. Tokra t bo prvič v 
zamejstvu in sicer v Železni K a p l i 
na K o r o š k e m . O znanju iz raz l ičn ih 
področi j se bosta tokrat pomeril i 
ekipi obč inske konference Z S M S 
Jesenice in obč inska konferenca 
Z S M S Ljutomer . Oddaja bo v slo­
venskem hotelu Obir in se bo zače la 
ob 17. ur i . 

M l a d e še posebej opozarjamo, da 
bo neposreden prenos na prvem pro­
gramu radia Ljubl jana . J e s e n i š k a 
ekipa se je za tekmovanje dobro 
pr ipravi la in upamo, da se bo v 
Železni K a p l i dobro odrezala. Po­
vemo naj le še, da je v okviru te 
oddaje predvideno, tudi s r e č a n j e z 
mlad imi ko rošk imi Slovenci , s ka­
terimi bo O K Z S M S Jesenice v pri­
hodnje navezala t e sne j še stike. 

J . R . 

T i h o m i r K o s t i č — delovna skup­
nost za kadrovske in sp lošne zadeve 
ter informiranje 

K o t komandant brigade jesen iško-
bohinjskega odreda, je vzorno 
opravljal svoje delo. A k t i v e n je bi l 
na vseh področ j ih dela. Svoje delo je 
opravljal vestno, samoiniciat ivno in 
s polno odgovornostjo. G o j i l je sa­
moupravne odnose v brigadi, kot 
tudi na nivoju naselja. B i l je aktiven 
č lan Z K in kot tak skrbel za nemo­
teno in u s p e š n o delo brigade, tako 
na področ ju delovišča kot v popol­
danskih akt ivnost ih . Njegov odnos 
do brigadirjev je bi l tovar i šk i in poln 
razumevanja. K o t priznanje za 
svoje u s p e š n o delo je prejel udarni­
ško z n a č k o . 

Ocene je posredovala obč inska 
konferenca Z S M S Jesenice — bri-
gadna konferenca. 

Jeseniški brigadirji so pretekli teden pomagali pri urejanju ozemljitve pre­
tvornika na Katarini (Foto J. Rabič) 

SEJA PREDSEDSTVA KONFERENCE MLADIH 
V IZOBRAŽEVANJU 

N a seji v ponedeljek, 13. novem­
bra, so se zbral i č lan i predsedstva 
konference mlad ih v i zob raževan ju , 
le prisotnost vabljenih mentorjev iz 
vseh 0 0 Z S M S na posameznih 
osnovnih šo l ah je b i la bolj skromna. 

Preds tavniki 0 0 Z S M S tako iz 
osnovnih kot srednjih šol so pred­
s tavi l i dosedanje delo svoje orga­
nizacije in akcijske programe za na­
daljnje delo. Ugotovimo lahko, da so 
med dosedaj rea l iz i ranimi nalogami 
predvsem: izvoli tev predsedstva in 
posameznih komisi j , komemoracije 
ob dnevu mr tv ih , oskrba spominskih 
obeleži j , spremljanje poteka 10. kon­
gresa Z S M S , ude ležbe na š p o r t n i h 
tekmovanjih, obisk g ran iča r j ev na 
karavlah, plesne vaje, sodelovanje v 
de lu joč ih k rožk ih na šo lah . . . 

Srednje šole pa se poleg ostal ih 
nalog bolj ukvarjajo s prizadevanji 
za delegatske in samoupravne odno­
se na šoli, vk l jučevan je v T O in 
M D A . Povsod pa je prisoten 
problem, kako vkl juči t i v delo mlade 
č lane Z K . Splošni problem je tudi 
informiranje. 

Mlad inske organizacije in raz­
redne skupnosti , naj bi dobile svojo 
veljavo, žal pa je to doslej ostalo le 
pr i manifestat ivnih akcijah. 

Interesne dejavnosti so se izkazale 
kot najbolj p r o b l e m a t i č n e , pred­
vsem zaradi velikega š tevi la voza-
čev. Zato naj bi mladi poiskali 
povezavo z že obs to ječ imi d ruš tv i v 
krajevnih skupnostih, kjer učenc i 
živijo. Ugotovljeno je bilo, da ni 
vzpostavljenega sodelovanja med 
mladinsko in pionirsko organizacijo 
na osnovnih šo lah in s krajevnimi 
skupnostmi na območj ih , kjer šole 
so. Izdanega ni bilo n i t i enega glasi­
la ob sprejemu novih č l anov v 
Z S M S . 

Odslej naj bi O K Z S M S za sedmo-
lo lce pr ipravi la več predavanj in j i h 
tako seznanila z n a č i n o m dela in 
nalogami organizacije. M l a d i n c i sa­
m i pa naj bi več skupaj — z d r u ž e n o 
obravnaval i svoje probleme, ker bi 
tako laže naš l i reš i tve , k i bi bile 
primerne za vse. Tokra t naj bi 
sprejem novih č l anov v Z S M S po­
tekal organizirano kot enotna, lo­
ka lna proslava za vse novo sprejete 
č l a n e Z S M S . 

M e d drugim si tudi prizadevajo, 
da bi že v pionirskih vrstah začeli 
kadrovat i brigadirje in so se odločili , 
da bodo spodbudili organiziranje 
pionirskih brigad. 

Že nekaj časa pa je skupen 
problem mladih izvedba odde lčn ih 
konferenc — v bistvu je to ena 
na jbol j š ih m o ž n o s t i za uveljavljanje 
samoupravljanja učencev . Odde lčna 
konferenca je res t e o r e t i č n o idealna, 
ob pregledu zapisnikov pa ugotovi­
mo drugo M a n j k a predvsem stalne 

gana izvedba »okrogle mize o oddel­
čn ih kon f e r encah« . 

P r i O K Z S M S je b i la lan i usta­
novljena tudi komisi ja za delo s 
pionir j i , k i jo sestavlja osem č lanov , 
od katerih je vsak zadolžen za po­
samezno osnovno šolo. Toda več ina 
teh sej je bi la nesk lepčn ih . Teži jo za 
tem, da bi uskladi l i svoj program s 
programom D P M , ter se vključil i v 
akcijo sprejema cicibanov v pionir­
sko organizacijo. V komisijo naj bi 
b i l i vk l jučen i predvsem mladi iz K S , 
pedagogi in mladi iz pedagošk ih šol. 

Potem so si č lan i predsedstva 
zadali še vrsto nalog, med n j imi : 

— tekmovanje za na jbol j še gla­
silo, 

— posveti z mentorj i 0 0 Z S M S 
na osnovnih šo lah , 

— evidentiranje za M D A 
— akcija razgovorov z bodočimi 

č lan i Z S M S (posamezni č lan i K M I , 
naj bi bi l i zado lžen i za eno izmed 
osnovnih šol, j i h seznanili z doga­
janjem na O K Z S M S — pr ib l ižno 
enkrat mesečno) , 

— uskladi t i programe in izdati 
enoten program mladih v izobraže­
vanju. 

N a koncu pa so še pregledali 
program usmerjenega i zob raževan ja 
na Gorenjskem ter ugotovil i , da na 
tem teri tori ju ni mnogo šol, za ka­
tere je zanimanje prece jšn je , kar 
nam poleg vrste ostalih zaprek pre­
prečuje pomanjkanje za to primer­
nega kadra. 

B r a n k a Smole 

MLADI V TOZD 
ELEKTRODNI 
AKT IVNEJŠ I 

V temeljni organizaciji Elektrode 
so mladi v zadnjem obdobju spet 
postali ak t ivne j š i . Delo je predvsem 
bolj zaž ivelo po izvol i tv i novega 
vodstva osnovne organizacije. N a 
nedavnem sestanku so ocenili delo v 
zadnjem mesecu, pogovoril i so se 
tudi o t e ž a v a h , k i j ih še spremljajo 

^pr i delu. N a sestanku so bil i navzoč i 
tudi predstavniki drugih d r u ž b e n o ­
pol i t i čn ih organizacij in vodstva te­
meljne organizacije. 

K o t so ugotovi l i se je izboljšalo 
sodelovanje med d ružbenopo l i t i č ­
n imi organizacijami, s s t rani vod­
stva temeljne organizacije pa je bilo 
poudarjeno, da tudi mladi delavci 
prispevajo pomemben delež pri do­
seganju proizvodnih rezultatov. R a ­
zen tega so se na seji dogovoril i , da 
bodo skuša l i odpravit i izostanke od 
dela, k i j i h delajo posamezni mla­
dinci . Prav tako se bodo skupaj z 
osta l imi d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i orga­
nizaci jami prizadevali , da z m a n j š a j o 

STALNE ZALOGE HRANE 
V IZJEMNIH POGOJIH 

S E Z N A M IN K O L I Č I N E Ž I V I L Z A N A D O M E S T N O 
D O P O L N I L N O E N O T E D E N S K O Z A L O G O S U H E H R A N E 

ZA D O J E N Č K A A L I M A L Č K A 

Živilo Starost 
d o j e n č k a 

Kol ič ina za 
1 do j enčka 
al i m a l č k a 

Vaše 
potrebe 

B E B I R O N 1 do 2 meseca 630 g 

B E B I R O N 2 
T R U F O O D B E L J E 
Paster izirana hrana, kuhana 
v s t e k l e n i č k a h 
Sponfoods (za mla jše 
do jenčke) 
P r e t l a č e n a 
mesno-zelenjavna jed 

P r e t l a č e n a sadna jed 
H U M A N A kaše 

po 2. mesecu 630 g 

2 do 4 mesece 

2 do 4 mesece 
3. in 4. mesec 

7 kozarcev 

7 kozarcev 
3 5 g 

L A K T O V I T po 6. mesecu 1225 g 
T R U F O O D B E L J E 
Jun io r Foods (za s t a re j še 

od 6. meseca do jenčke in ma lčke ) od 6. meseca 

P r e t l a č e n a mesno 
7 kozarcev zelenjavna jed do 3 let 7 kozarcev 

P r e t l a č e n a sadna jed od 6. meseca 7 kozarcev P r e t l a č e n a sadna jed 
do 3 let 

H U M A N A kaše od 5. do 8. 
meseca 70 g 
od 8. meseca 
dalje 105 g 

T R U F O O D B E L J E 
Jun ior Foods 
P r e t l a č e n a 
mesno-zelenjavna jed P ° 8. mesecu 7 kozarcev 
P r e t l a č e n a sadna jed 7 kozarcev 
Sterei l iz irano homogenizirano 
mleko 4,51 
F R U T O L I N O 280 g 

ŠT IPENDIJE ZA SREDNJEŠOLCE, KI BODO 
NADALJEVALI ŠOLANJE NA VOJAŠK IH 

AKADEMIJAH 
Č e p r a v smo ž e krepko v novem š o l s k e m letu je prav, da š e 

enkrat opozorimo na m o ž n o s t i za pridobitev š t i p e n d i j e , k i jo 
imajo vse š o l s k o leto u č e n c i š t i r i l e t n i h srednjih š o l , ki bodo 
po k o n č a n i srednji š o l i nadaljevali š o l a n j e na eni izmed na­
slednjih v o j a š k i h akademij: 

— v o j a š k i akademiji rodov kopenske vojske in inten-
dantske s l u ž b e — za u č e n c e gimnazij in t e h n i š k i h š o l (smeri: 
s t r o j n i š k a , elektro, prometna, gradbena, kemijska in geodet­
ska); 

— t e h n i š k i v o j a š k i akademiji kopenske vojske — za 
u č e n c e gimnazij in t e h n i š k i h srednjih š o l (smeri: s t r o j n i š k a , 
elektro in k e m i j s k o - t e h n o l o š k a ) ; 

— letalski t e h n i š k i v o j a š k i akademiji — u č e n c e m gimna­
zij in t e h n i š k i h š o l (smer: s t r o j n i š k a in elektro); 

— m o r n a r i š k i v o j a š k i akademiji — za u č e n c e gimnazij in 
t e h n i š k i h š o l (smer: s t r o j n i š k a in elektro). 

Na n a t e č a j r e p u b l i š k e g a sekretariata za ljudsko obrambo 
SR Slovenije, ki velja vse š o l s k o leto, se lahko prijavijo 
fantje, u č e n c i vseh letnikov navedenih srednjih š o l : ki so dr­
ž a v l j a n i S F R J slovenske narodnosti; ki so zdravi in sposobni; 
ki niso sodno kaznovani ali v kazenskem postopku in imajo 
m o r a l n o p o l i t i č n e pogoje oziroma p r i p o r o č i l o o b č i n s k e g a 
upravnega organa za ljudsko obrambo; da u č e n c i prvega raz­
reda niso s t a r e j š i od 16 let, u č e n c i ostalih razredov pa smejo 
biti s t a r e j š i za toliko let, kolikor razredov so ž e opravili; da 
so p r e j š n j i razred z a k l j u č i l i z najmanj dobrim uspehom, iz 
matematike, fizike in kemije pa morajo imeti najmanj oceno 
dobro in da nimajo pogodbenih obveznosti iz naslova š t i p e n ­
diranja pri drugih pravnih osebah. 

P r o š n j i za š t i p e n d i j o napisano na predpisanem obrazcu 
in kolkovani s 4 din upravne takse, ki jo kandidati oddajo pri 
upravnem organu za ljudsko obrambo s k u p š č i n e o b č i n e , 
mora biti p r i l o ž e n overovljen prepis iz rojstne m a t i č n e knji­
ge, potrdilo š o l e o vpisu v razred v š o l s k e m letu 1978/79, ove-

• rovljen prepis s p r i č e v a l a z a k l j u č n e g a razreda srednje š o l e , 
u č e n c i prvega razreda pa overovljen prepis s p r i č e v a l a o kon­
č a n e m osmem razredu osnovne š o l e . 

U č e n c e m , ki bodo sprejeti za v o j a š k e š t i p e n d i j e pripada 
š t i p e n d i j a 1.080 din, 1.110, 1.240 in 1.350 din m e s e č n o za dva­
najst mesecev za L , II., III. oziroma č e t r t i razred. Poleg tega 
dobijo v prvem in drugem razredu 930 din, v tretjem razredu 
1.040 din in v č e t r t e m razredu 1.150 din kot nadomestilo za 
nabavo š o l s k i h p r i p o m o č k o v . U č e n c i , ki z a k l j u č i j o š o l s k o 
leto z o d l i č n i m uspehom, prejmejo nagrado 1.000 din, u č e n c i 
s prav dobrim uspehom pa 500 dinarjev. U č e n c e m pripada 
tudi nadomestilo za strokovno p o č i t n i š k o prakso ali ekskur­
zije v n a š i d r ž a v i , ki j ih predvideva program srednje š o l e ob 
razumljivem zdravstvenem varstvu. 

P o d r o b n e j š a pojasnila o pogojih, n a č i n u prijave, pravi­
cah in obveznostih š t i p e n d i s t o v kandidati lahko dobijo pri 
o b č i n s k e m upravnem organu za ljudsko obrambo na Jeseni­
cah. 

Verjetno je eden od vzrokov za m a n j š i odziv za š o l a n j e na 
v o j a š k i h akademijah ob izrednih m o ž n o s t i h , ki j ih r e p u b l i š k i 
sekretariat za ljudsko obrambo SR Slovenije nudi od srednje 
š o l e dalje, tudi v premajhni o b v e š č e n o s t i u č e n c e v , ki zaklju­
č u j e j o osnovno š o l o oziroma s r e d n j e š o l c e v , kar je tudi razlog 
da to informacijo posredujemo tudi v n a š e m glasilu. 

dejavnosti . Zaradi sp lošnega problema bolezensko odsotnost med zaposle-
odde lčn ih konferenc, je bi la predla- n imi v temeljni organizaciji . J . R. 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 



S A M O U P R A V N I O R G A N I V P R E T E K L E M T E D N U 

TOZD Žičarna 

21. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V petek, 3. novembra, je predsednik Bogdan Marinkovski sklical 

21. redno sejo delavskega sveta T O Z D Z i č a r n a . Uvodoma je poudaril, 
da je v e č i n a sklepov zadnje seje realizirana, nekateri pa se izvajajo. 

Delega t i so sprejeli p o r o č i l o o 
d e v e t m e s e č n e m poslovanju T O Z D 
Ziča rna . Iz p red ložen ih podatkov je 
bilo razvidno, da so doseženi dobri 
poslovni rezultat i , č ep rav količinski 
kaza lc i proizvodnje še vedno niso na 
planiranem nivoju. 

Vodja T O Z D Janez K o m e l je po­
ročal o pripravah smernic plana za 
T O Z D Z i č a r n a in o razpravi na 
zboru delavcev po S D S v času od 20. 
do 26. oktobra. Doseženo je bilo 
popolno soglasje tako, da je D S 
sprejel smernice plana za leto 1979 
soglasno. Prav tako so bile sprejete 
smernice plana Že lezarne za leto 
1979, k i so bile prav tako obravna­
vane na zboru delavcev po S D S . 

V nadaljevanju so obravnavali in­
formacijo v zvezi s predvidenim re­
ferendumom za sprejem in spre­
membe nekaterih samoupravnih 
aktov. D S T O Z D Ziča rna razpisuje 
referendum dne 24. novembra, na 
katerem se bodo delavci odločal i : 

— o samoupravnem sporazumu o 
organizaciji in delu posebne finanč­
ne s lužbe, 

— o samoupravnem sporazumu o 
ustanovitvi poslovne skupnosti pro­
izvajalcev in predelovalcev žice, 

— o dopolnitvah in spremembah 
samoupravnega sporazuma o zdru­
žitvi v S O Z D SZ, 

— o dopolnitvah in spremembah 
pravi ln ika o osnovah in meri l ih za 
delitev O D in dela sklada skupne 
porabe v T O Z D Zičarna . 

Delegati so soglašali , da se dopolni 
člen 27 sporazuma o organizaciji in 
delu posebne finančne s lužbe in se 
glasi: 

— T a sporazum je sklenjen, ko ga 
z referendumom sprejme več kot 
polovica delavcev vsake podpisnice 
in razglasi D S že lezarne Jesenice. 
Vel ja t i z a č n e osmi dan po objavi v 
glasilu Zelezar. 

M e d drugim so sprejeli pravilnik o 
organizaciji in delu inventurne ko­
misije v obliki kot je bil p red ložen . 
N a osnovi devetega č lena pravi ln ika 
o organizacij i in delu inventurne 
komisije so na predlog vodja 
temeljne organizacije sprejeli sklep 
o imenovanju inventurne komisije. 

N a predlog vodja T O Z D Janeza 
Kome la so potrdil i poimenski pred­
log za predsednike in č l a n e komisij 
ter ca komisija za n e d o v r š e n o pro­
izvodnjo prevzame naloge centralne 
komisije. 

Odobr i l i so nabavo dveh novih 
žer javov in zamenjav že r javne proge 
v ž i c a m i II, kar je neobhodno 

potrebno za normalno in varno delo 
na novih napravah za proizvodnjo 
V A C žice. 

N a osnovi informacije C P S I v 
zvezi z imenovanjem podpisnikov 
dokumentacije in sprejemom soglas­
ja za poda l j šan je vezave depozita so 
sprejeli naslednje sklepe: 

— Za podpisnika dokumentacije 
na nivoju D O , k i bosta hkrat i 
podpisnika f inančne dokumentacije 
T O Z D Ziča rna se imenujeta: Božo 
Bartel j — član poslovodnega odbora 
in Roman Smolej — vodja kratko­
ročnih financ. 

— Soglaša jo s poda l j šan jem veza­
ve zapadlega depozita (5 rl posebne 

republ i ške rezerve) v višini 1 mil i jon 
830.329,56 dinarjev za dobo 13 me­
secev pri temeljni banki Gorenjske 
P E Jesenice. 

Delegat i so pooblasti l i predsed­
nika D S T O Z D Ziča rna . da podpiše 
izjavo, da sprejmejo predlog samo­
upravnega sporazuma o oblikovanju 
I. enote S IS E O T v nespremenjeni 
obl iki . 

Mnenja so bi l i . da je za izpolnje­
vanje plana za l e t o i 9 7 9 in predvide­
nega asortiraenta. potrebno organi­
zirat i n o č n o delo v previjalnici V A O 
žice. Zato so sklenil i , da se pošlje 
r epub l i škemu sekretariatu za delo 
prošnjo za odobritev nočnega dela 
žena na delovnem mestu adjuster 
V A C žice. 

Ob sklepu seje so razreši l i dolž­
nosti nalog narodne zašč i te načel­
nika v T O Z D Ž iča rna Mladena 
Nikšiča zaradi upokojitve, na nje­
govo mesto pa imenovali Ivana 
D o r n i k a , dosedanjega namestnika 
nače ln ika . B . J . 

21. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Predsednik Cir i l Resman je 30. oktobra sklical 21. redno sejo od­

bora za gospodarstvo. Uvodoma je č l a n e odbora seznanil z izvajanjem 
sklepov zadnje seje. 

V nadaljevanju je odbor potrdil 
operativni plan za mesec november, 
ki je enak d r u ž b e n e m u in predvideva 
5450 ton v lečene žice ter sprejel 
po roč i l o o pro izvodnih rezul ta t ih 
doseženih v mesecu septembru. Pro­
izvedeno je bilo 5.981 ton vlečene 
žice, kar je 101,4 ? d r u ž b e n e g a 
plana. P r i tem je bila poraba potres­
nega materiala v normalnih mejah. 
De jansk i s t r o š k i so b i l i nižj i za 
2,7 mi l i j . din od planiranih. 

Ob potrjevanju plana za mesec 
november so č lan i odbora sprejeli 
sklep, da se v mesecu novembru 
dopusti odobravajo izk l jučno po 
predhodnem dogovoru in v mejah 
plana. Predvsem je treba skrbeti za 
dobro organizacijo dela v zadnjem 
tednu novembra. 

Odbor je obravnaval tudi devet­
mesečne rezultate poslovanja v 
T O Z D Z iča rna in ugotovil , da so 
rezul tat i v sp lošnem boljši od pla­
n i ranih in da se tudi proizvodne 

kol ičine pr ibl ižuje jo p lani ranim. P r i 
tem je bilo ugotovljeno, da so na 
t a k š e n rezul ta t pozi t ivno vpl iva l i 
tudi v zadnjem času sprejeti ukrepi 
za izbol jšanje proizvodnje v posa­
meznih oddelkih kot v T O Z D Žičar­
na v celoti . 

Č lan i odbora so potrdi l i predlog 
nagrad za delavke v ž i c a m i II. za 
dodatno delo pri razkladanju emba­
laže v tretjem t r o m e s e č j u . potrdi l i 
prenos sredstev za nabavo novih 
garderobnih omaric v ženski gar­
derobi, ter sprejeli poroči lo o izvrše­
vanju delovnih ciljev in ugotovil i , da 
se nekater i izvršuje jo po termin-
skem planu, pr i drugih pa so odsto­
panja predvsem zaradi objektivnih 
vzrokov. 

N a predlog asistenta za delovne 
naprave je odbor potrdi l odpis 
petnajstih izrabljenih elektro mo­
torjev, k i so brez vrednosti za T O Z D 
Zičarna . 

B . J . 

TOZD Strojne delavnice 

16. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
PrejSnji teden je predsednik odbora za gospodarstvo Bogomir 

Svetina sklical 16. redno sejo, na kateri je najprej vodja T O Z D Janez 
M a l e n š e k podal pregled i z v r š e v a n j a sklepov. Ugotovili so, da so sklepi 
p r e j š n j e seje odbora i z v r š e n i , razen sklepa o prvi fazi rekonstrukcije 
strojnih delavnic, k i je v izvajanju. 

Odbor je v nadaljevanju obrav­
naval d e v e t m e s e č n o poslovno poro­
čilo, k i ga je č l a n o m odbora razložil 
T ine Zvegelj. 

TOZD Remontne delavnice 

17. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Predsednik odbora za gospodarstvo Zdenko Cund je sklical 17. 

redno sejo odbora za gospodarstvo pri DS T O Z D Remontne delavnice 
3. novembra in v razpravo predlagal: p o r o č i l o o izvajanju sklepov 16. 
seje, poslovno p o r o č i l o ŽJ in T O Z D RD za devet mesecev 1978, pravil-
aik o organiziranju in delu inventure sredstev, predloge za denarne 
lagrade in v p r a š a n j a in odgovori delegatov. 

N a osnovi poroči la o izvajanju 
sklepov 16. seje, k i ga je podal vodja 
T O Z D , je bilo ugotovljeno, da so b i l i 
vsi sklepi izvedeni, razen t is t ih, k i so 
dolgoročnejšega znača ja . 

Poslovno poroči lo so vsi delegati 
lob i l i v pisni obl iki skupno z vabi-
om, t e h n i č n i del je bi l obraz ložen že 
a predhodni seji, zato so prešli 

akoj na poslovni del, pr i č e m e r je 
j o r o č e v a l e c z las t i razloži l celotni 
lrihodek in njegovo delitev v ŽJ in 
f O Z D R D , analizo odstopanj, podal 
>rimerjavo izdelavnih ur v odnosu 

na plan, gibanje zalog ter s t ro ške po 
obrat ih . P r i tem je poudari l , da je 
zv išan je s t roškov na orodju in ma­
terialu na delovni nalog, predvsem 
zarad i m a n j š e g a š t e v i l a izvršenih 
izdelanih ur. Vzrok je v pomanjka­
nju delavcev in v v e l i k i p l a č a n i 
odsotnosti. Zaloge materiala R-3 so 
v mejah plana, doč im je n e d o v r š e n a 
proizvodnja na delovnem nalogu v 
porastu. Z rednim o b r a č u n a v a n j e m 
v zadnjem t romeseč ju bi se stanje 
o b č u t n o popravilo. 

Nadal je je podal stanje osnovnih 
.redstev in navedel objekte v gTadnji 
n i zde lav i , obra tna sredstva, in -
esticijsko vzdrževan je , amort izaci j­

sko zamenjavo ter s t r o š k e po stro­
š k o v n i h vrstah. P r i tem je omenjal 
tudi tuje usluge i n pet na jveč j ih 
tu j ih izvajalcev ter ob koncu 
p l a č a n e ure, k i so v zv išan ju . Dele­
gat i so enoglasno sprejeli bi lanco 
uspeha in soglašal i s tem, da pred-
'agajo D S sprejem poroč i la in 
idobritev mesta z a pokrivanje 

izgube 
Bela . 

T O Z D H l a d n a valjarna 

P r i obravnavi pravi ln ika o orga­
niziranju in delu inveture sredstev 
so ugotovili , da nimajo nanj pri­
pomb, zato so skleni l i , da bodo pred­
lagali D S v potrditev inveturno 
komisijo v sestavi, v kakršn i ' jo je 
predlagalo vodstvo T O Z D R D na 
osnovi sklepa razš i r jene seje z dne 
26. oktobra. 

Odbor je v nadaljevanju odobril 
sedmim delavcem enkratno denarno 
nagTado za izredna dela, k i so pri­
pomogla k boljšim proizvodnim in 
poslovnim rezul tatom temeljne or­
ganizacije. 

N a osnovi predlogov za uvedbo 
d e ž u r s t v a na domu v oddelku H I P 
in R T A je bi l odbor mišl jenja , da je 
o d š k o d n i n a nizka, da pa je dežur­
stvo v tak i obl iki edino m o ž n o orga­
n i z i r a t i za nemoteno vzd rževan je 
proizvodnih naprav tako za napra­
ve, k i j i h vzdržu je R T A kot za hi­
d rav l i čne sisteme. K e r bodo ta 
d e ž u r s t v a p lača le T O Z D — korist-
nice, morajo predloge sprejeti njiho­
vi odbori za gospodarstvo. 

Odbor je odobril tudi spremembi 
namembnost i sredstev A Z ter na 
predlog komisije za racionalizacije 
odločil dvema avtorjema t e h n i č n i h 
izboljšav odškodn in i , in sicer Vojku 
M a l i j u iz obrata R T A za testno 
napravo za o jačevalce , vibratorje in 
stabil izirane vire napetosti za kom­
penzacijske meri lnike t ipa E-15-HO-
N E Y W E L L in Janezu F a l e t i č u za iz­
plač i lo druge rente za škar je za re­
zanje ž ične v rv i in kablov. 

N Z 

Odbor je zadolžil vodjo T O Z D , da 
takoj formira strokovno komisijo, ki 
naj pregleda izredno velik obseg ne-
dovr šene proizvodnje v T O Z D Stroj­
ne delavnice ter oblikuje smernice in 
ukrepe za z m a n j š a n j e le-te na čim 
nižjo m o ž n o mejo. 

Odbor je ugotovil , da T O Z D 
Strojne delavnice svojih proizvodnih 
obveznosti ni izpolni la in da je glas­
ni vzrok za to neizpolnjevanje plana 
delovne sile, za kar je zado lžena D S 
za kadrovske in sp lošne zadeve ter 
informiranje in zaradi nekoliko po­
večane bolezenske odsotnosti. Odbor 
je ponovno opozoril , da je za dose­
ganje letnega plana T O Z D nujno 
potrebno, da poslovodni odbor, ozi­
roma pristojna delovna skupnost za­
gotovi potreben, oziroma manjkajo­
či kader in s tem zagotovi pogoje za 
doseganje planiranih obvez. 

Delavskemu svetu T O Z D Strojne 
delavnice so predlagali, da sprejme 
in potrdi smernice plana T O Z D za 
leto 1979 in potrdi komisijo za po­
spešeno reševanje inovacijskih pred­
logov. 

Neka te r im sodelavcem so na pred­
log vodje T O Z D in vodij obratov po­
deli l i enkratno nagrado v višini 
650,00 din. 

Ob pregledu stanja koristenja let­
nega dopusta v T O Ž D , je odbor opo­
zor i l vse neposredne vodje dela, naj 
nadzorujejo potek kor i ščenja v pla­
niranih mejah in opozoril na nepre-
nosljivost kor iščenja dopustov v na­
slednje leto. 

Delavskemu svetu T O Z D so pred­
lagali, da se T O Z D pr id ruž i aciji ob­
činske konference S Z D L Jesenice za 
praznovanje dedka M r a z a s prispev­
kom v skupni sklad za novoletno 
praznovanje otrok, v višini 30,00 din 
na zaposlenega. 

N a znanje so vzeli poroči lo vodje 
priprave dela T O Z D o opravljenih 
pogodbenih delih v letu 1978 in ugo­
tovi l i , da je obseg pogodbenih del v 
normalnih mejah. 

Delavskemu svetu so tudi predla­
gali, da potrdi pravi lnik o organiza­
ci j i in delu inventure sredstev in nji­
hovih virov ter potrdi komisijo za 
ugotavljanje nedovr šene proizvod­
nje in osnovna sredstva. 

Odbor je obravnaval tudi poslov­
nik za delo samoupravnih organov 
in delegacij v T O Z D Že leza rne ter 
priprave na referendum. 

J M 

Hala novega dela jeklovleka 

TOZD Družbena prehrana 

21. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
V petek, 17. novembra, je predsednik Bojan K l i n a r sklical 21. sejo 

odbora za delovna razmerja pri delavskem svetu T O Z D D r u ž b e n a pre­
hrana. 

Po pregledu realizacije sklepov je 
bilo razvidno, da so sklepi realizirani 
v celoti . 

Odbor za delovna razmerja je 
pot rd i l : 

— sprejem delavke Fat ime Avdič. 
k i opravlja dela in naloge sobarice v 
samskem domu — za nedo ločen čas , 

— sprejem delavke Zekije Jagur-
dži ja , k i opravl ja dela in naloge 
kuhinjske p o m o č n i c e v s a m o p o s t r e ž ­
ni restavraciji — za nedo ločen čas , 

— za nadomestovanje delavk, k i 
so na po rodn i škem dopustu so bile 
sprejete š t i r i delavke: M a r i j a L u ž a r , 
Vas iha Ikanov ič . Breda M a v r i c in 
Suada I b r a h i m o v i č , 

— sprejem delavca Janeza K o b i ­
l i ca za opravl janje del in nalog 
k u r j a č — vzdrževa lec za določen 
čas . 

— sprejem treh delavcev za dolo­
čen čas , za nadomestovanje delav­
cev, k i so bolezensko odsotni — v 
s a m o p o s t r e ž n i restavraciji . 

Odbor je soglašal s predlogom, da 
se Slavico K r m e l j razporedi na dela 
in opravi la kantinerke I. v kant in i 
Jeklovlek. 

V z e l i so na znanje sklep delav­
skega sveta o premestitvi delavke v 
restavraciji Že lezarne . 

Ob zak l jučku seje pa je bi l sprejet 
predlog predsednika odbora, da se 
delavskemu svetu predlaga izvolitev 
nadomestnega č l a n a v odbor za 
delovna razmerja iz samoupravne 
delovne skupine samski domovi, ker 
je zaradi prestopa č l a n a iz te S D S 
ostala S D S samski domovi brez 
č l a n a v odboru. 

D . T. 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
T O Z D V A L J A R N A 
B L U M I N G S T E K E L 

V če t r t ek , 9. novembra 1978, je 
bi la 10. seja izvršnega odbora osnov­
ne organizacije s indikata. V razpravi 
so b i l i dokumenti 10. kongresa zveze 
sindikatov Slovenije, obravnaval i pa 
so tud i nekaj p rošen j in p r i t ožb 
sodelavcev. 

Dogovorjeno je bilo, da bodo do­
kumente sprejete na 9. kongresu 
zveze s ind ika tov Slovenije obrav­
naval i še na prihodnji seji izvršnega 
odbora, nato pa bodo pr ipravi l i 
program dela sindikalne organiza­
cije v T O Z D Val ja rna b luming ste­
kel. 

V nadaljevanju seje so obravna­
va l i p rošn jo sodelavca Arsa lana 
S k e n d e r e v i č a za z m a n j š a n j e kazni , 
odrejene z odločbo disciplinske 
komisije in je bil p remeščen z delov­
nega mesta žer javovodje magnet­
nega že r java na delovno mesto 
portalnega žer java. Ustrezen sklep 
je bi l sprejet tudi k predlogu 
sodelavke Fadile I s lamovič , Var­
nostnemu tehniku so naroči l i , naj 
preuči , če delovno mesto v oddelku 
odpreme ustreza za zaposlitev so­
delavke, medtem ko naj kadrovska 
s lužba poišče ustrezno reš i tev . 

V razpravi je bil tudi predlog za 
pridobitev soglasja za delo sodelavk 
v treh izmenah na delovnih mestih 
žer javovodja , adjuster p ločevine , 
žar i lec pr i zvonastih pečeh in pre-
biralec p l o č e v i n e . Č lan i i zvršnega 
odbora osnovne organizacije sindi­
kata predlog podpirajo, ker je delo 
na nočn i izmeni le o b č a s n o in tudi 
zaradi nemotene proizvodnje. 

I zvršn i odbor osnovne organiza­
cije s indikata je obravnaval p r i t o ž b o 
k odobrenim kategorijam ka iku lan-
ta stekla in bluminga in jo podpira s 
tem, da je treba opravi t i nov popis 
del in nalog ter ugotovit i realnost 
za povišanje . Sektor za ekonomiko 
naj pregleda tudi m o ž n o s t i za 
izenač i tev mest ka lkulant in eviden-
t i ča r stekla s ka lku lan tom in eviden-
t i ča r j em na blumingu. 

V tretji točki dnevnega reda so 
opravi l i kadrovsko spremembo v 
vo l i l n i komisi j i , nato pa so obrav­
naval i prijave sodelavcev skupni 
discipl inski komisi j i v že lezarn i . 
Izvršn i odbor osnovne organizacije 
s indikata se strinja, da je treba v 
vseh pr imerih u p o š t e v a t i določi la , k i 
j i h vsebuje p rav i ln ik d isc ip l inske 
komisije. Ob sklepu seje so rešili še 
nekaj t ekoč ih zadev in odobri l i 
denarno p o m o č sodelavki in sodelav­
cu, k i sta bi la dalj č a s a zaradi 
bolezni odsotna z dela. 

S E J A I Z V R Š N E G A O D B O R A 
S I N D I K A T A Ž E L E Z A R N E 

Predsednik konference osnovnih 
organizacij s indikata Že leza rne Š te ­
fan Sčerbič nam je posredoval krat­
ko informacijo o seji izvršnega 
odbora s indika ta Že leza rne , k i je 
b i l a v sredo, 15. novembra 1978. 

Izvršn i odbor je razpravl jal o mi ­
nulem 9. kongresu zveze sindikatov 
Slovenije, k i je zasedal v M a r i b o r u . 
Dogovorjeno je bilo, da bo treba 
glede na sprejete sklepe dopolni t i 
program ki je bi l sprejet na letni 

skupšč in i konference osnovnih orga­
nizacij s indikata. V tej točki 
dnevnega reda so č lani izvršnega 
odbora s indikata Že leza rne pregle­
dali in preuči l i poroči lo , k i bo na 
8. kongresu zveze s indikatov Jugo­
slavije posredovano na seji komisije 
za d r u ž b e n o - e k o n o m s k a vprašan ja . 
G l a v n i poudarek v poroči lu je 
namenjen povečan ju produktivnost i 
in na nadaljevanju akcije s indikata 
Že leza rne na področ ju m n o ž i č n e 
inventivne dejavnosti v Železarn i , ki 
jo bo treba uveljavit i tudi v delovnih 
organizacijah v občini . 

N a seji so k r i t i čno ocenili nedo­
sledno izpolnjevanje sklepov, spreje­
t ih na 6. seji izvršnega odbora. T u so 
miš l jene zahtevne obraz lož i tve po­
slovodnega odbora o izpolnjevanju 
planskih nalog. Izvršni odbor sindi­
kata Že leza rne v tem času ni prejel 
zahtevanih obraz lož i tev . Meni jo , da 
s t a k š n i m odnosom do sprejetih 
sklepov ni mogoče p r i č a k o v a t i do­
brih rezultatov. Smatrajo tudi . da le 
s skupnim delom vseh zaposlenih v 
Železarn i lahko p r i č a k u j e m o in 
dosežemo boljše rezultate na pod­
ročju t e h n o l o š k e in delovne disci­
pl ine ter ob bol jšem izkor iščanju 
delovnega č a s a in naprav. 

Predvsem pa p r i čaku j emo , da 
spr ičo to l ikšnega strokovnega kadra 
na področ ju organizacije dela, le-te­
ga pravi lno razporedimo na delovna 
mesta in tako izbo l j šamo organiza­
cijo dela, k i je predmet vsakodnevne 
kri t ike. 

Ob sklepu seje so č lan i izvršnega 
odbora s indikata Že leza rne rešili 
nekaj t ekoč ih zadev in razpravl ja l i o 
delu odborov za izvajanje zakona o 
z d r u ž e n e m delu v T O Z D . Spregovo­
r i l i so še o evidentiranju možn ih 
kandidatov za samoupravne organe 
v T O Z D in na ravni delovne organi­
zacije. Reši l i so nekaj p rošen j so­
delavcev za dodelitev denarne po­
moči . 

T O Z D J E K L O V L E K 
V če t r t ek , 2. novembra 1978, je 

bi la 6. seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije s indikata. D n e v n i red je 
obsegal dve točk i , najprej pa so spre­
govori l i o pr ipravah na bližnji refe­
rendum in ugotovil i , da nadomestne 
voli tve delegatov za posamezne 
delegacije tokrat niso potrebne. 
Zaradi upokojitve sodelavke Ju l i j a -
ne R u s je bi la v vol i lno komisijo 
predlagana sodelavka M a r i j a Bevc. 

Izvršn i odbor osnovne organiza­
cije s i nd ika t a je bi l seznanjen o 
j u t r i š n j e m referendumu ko se bomo 
na njem odločal i o samoupravnem 
sporazumu o organiziranju in delu 
posebne f inančne s lužbe . 

Vodjem delegacij so naroči l i , da 
pripravijo do prihodnje seje izvrš-

" nega odbora osnovne organizacije 
s indikata poroč i la in ocene o delo­
vanju delegacij. Zaradi upokojitve 
blagajnika F ranca K o s m a č a , so 
sprejeli sklep, da na prihodnjo sejo 
povabijo Zvoneta G a š p e r i n a . Sprejet 
je bi l še sklep o nakupu dresov za 
sodelavce — š p o r t n i k e . Skupn i disci­
pl inski komisi j i ž e l eza rne bodo 
posredovali mnenja za nekatere so­
delavce. 

1 



NOVICE IZ T O V A R N I Š K I H GLASIL 

PREDSEDNIK ZSJ MIKA ŠPILJAK 
V ŽELEZARNI RAVNE 

V dneh, ko je v M a r i b o r u zasedal 
9. kongres zveze s indikatov Slove­
nije, je ž e l e z a r n o R a v n e na K o r o ­
škem obiskal predsednik Zveze sin­
dikatov Jugoslavije M i k a Špi l jak . 
Med zelo k r a t k i m obiskom si je 
ogledal večji del proizvodnih temelj­
nih organizacij in se eno uro pogo­
varjal s predstavniki s indikalne 
organizacije ter predstavniki drugih 
d ružbenopo l i t i čn ih organizacij v 
Železarni in občin i Ravne . Zlas t i se 
je zanimal za probleme delavcev, 
tako za njihovo nagrajevanje po 
vloženem delu, ter za stopnjo 
razvoja d r u ž b e n e g a standarda. Se 

posebej je poudari l n a č i n nagraje­
vanja. V oceni sedanjih pristopov k 
nagrajevanju delavcev je med dru­
gim .tov. Špi l jak poudar i l , da je 
delavec, k i dela v normi , še vedno v 
mezdnem odnosu, prav tako pa se ni 
s tr injal z l i m i t i , s ka ter imi d o l o č a m o 
razpone osebnih dohodkov ter za 
sedaj na sploh zelo znač i l no kva l i ­
fikacijsko uravni lovko. Predstavni­
kom d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
je tov. Špi l jak posredoval več raz­
l ičnih predlogov, k i j i h bo treba 
u p o š t e v a t i pr i nadaljnjem urejanju 
temeljnih v p r a š a n j dejanskega po­
ložaja delavcev v z d r u ž e n e m delu. 

IZVOLJENI SAMOUPRAVNI ORGANI 
V sredo, 25. oktobra, so v 

temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela in delovnih skupnostih Ravne 
izvoli l i nove samoupravne organe. 
Uredn i š tvo Informativnega Fuži -
narja v 21. š tev i lk i objavlja seznam 
izvoljenih č l a n o v kolekt iva , k i bodo 

v prihodnje sodelovali v delavskih 
svetih T O Z D in delovnih skupnosti 
ter v organih samoupravne delavske 
kontrole. Samoupravnih organov 
niso i zvo l i l i le v T O Z D D r u ž b e n i 
s tandard Ravne in v T O Z D K o v i -
narstvo Ljubno . 

0 Č E M SO RAZPRAVLJALI RAVNATELJI TOZD 
Iz o b s e ž n e informacije na 3. s trani 

21. š t ev i lke Informativnega fužinar-
ja povzemamo, da so se ravnatel j i 
T O Z D v že leza rn i R a v n e sestali na 
št ir ih sejah. N a peti seji so obrav­
navali problematiko v z d r ž e v a n j a in 
glede na to, da le-ta predstavlja 
celovit problem, so se dogovoril i , da 
bodo v z d r ž e v a n j u nameni l i še po­
sebno sejo. 

Iz poroč i la ravnatel jstva T O Z D 
E l e k t r o t e h n i č n e storitve je med 
drugim razvidno tudi malomarno 
ravnanje s s troj i in napravami, so pa 
tudi pr imeri , ko delavec z napravo 
ne zna pravi lno ravnat i in v e č k r a t nj 
jasno, kdo lahko kliče vzdrževa lca . 

al i delovodja, a l i vsak delavec in da 
je problem prijavljanja strojelomov 
in v p r a š a n j e obremenitve vzdrže­
vanja ob takih primerih. So tudi 
v p r a š a n j a glede izkor i ščan ja delov­
nega č a s a vzdrževa lcev , pa tudi pot 
n a r o č a n j a materiala in rezervnih 
delov je izredno dolga. Poseben 
problem predstavlja poraba sredstev 
investicijskega vzd rževan j a , k i se 
pogosto uporabljajo tudi v druge 
namene, kot so predvidena. 

Po roč i lo T O Z D Strojno gradbeno 
v z d r ž e v a n j e ugotavlja s o o č a n j e s ka­
drovskimi in prostorskimi problemi, 
k i vpl ivajo na uč inkov i t o s t delavcev 
v T O Z D . Poudarjeno je bilo, da bo 

P O Š K O D B E V OKTOBRU 
Iz podatkov, k i nam j i h posreduje s l u ž b a za varstvo pri delu je 

razvidno, da je bilo na delovnih mestih v oktobru p o š k o d o v a n i h 49 
sodelavcev in smo zato izgubil i 682 delovnih dni. N a poti v s lužbo so 
bile t r i poškodbe in 71 izgubljenih delovnih dni . 

Pregled p o š k o d b po T O Z D in delovnih skupnost ih je naslednji: 

T O Z D Poškodbe na Izgublj. 
del. mestih dnevi 

Poškodbe Izgubljeni 
na poti dnevi 

P lavž 1 
Jek la rna 6 
L i v a r n a — 
Val ja rna b luming- š t ek l 6 
Va l j a rna žice in profilov l 
Val ja rna debele p ločev ine 1 
H ladna val jarna Be la 3 
H ladna val jarna Jesenice 5 
Z iča rna 7 
Prof i larna 1 
V r a t n i podboji — 
Jeklovlek 2 
Elekt rode 3 
Zebljarna — 
Strojne delavnice 2 
Remontne-delavnice 3 
V z d r ž e v a n j e 5 
Energet ika — 
Transport 2 
D r u ž b e n a prehrana 1 
D S za komercialne in 
finančne zadeve — 
D S za kadrovske in 
sp lošne zadeve — 
D S za ekonomiko, teh. 
kontrolo, raziskave in 
novogradnje — 

49 
93 

65 
62 
58 
36 
44 
74 
11 

25 
19 
23 od prej 
42 
19 
41 

12 
4 

12 

12 

1 

23od prej 

23odl 

23 od prej 

23 od prej 

5 od prej 

treba reš i t i v p r a š a n j e č a s o v n e g a raz­
maka p r i opravljanju remontov na 
posameznih napravah. Gre torej za 
precej zahtevna v p r a š a n j a z razl ič-
n i m i v p l i v i , k i j i h n i m o g o č e enostav­
no in takoj reš i t i . N a tej poslovodni 
konferenci so obravnaval i tudi sa­
moupravni sporazum o skupnih 
osnovah in mer i l ih za razporejanje 
č is tega dohodka v delovni organiza­
ci j i , k i je b i l nato samoupravno 
sprejet. 

Š e s t o sejo so nameni l i obravnavi 
kvali tete. Ugo tov i l i so da je kva l i ­
teta osnovni cilj Že leza rne . T a k o je 
treba uredit i sortiranje odpadkov za 
potrebe T O Z D Jek la rna in poostri t i 
nadzor nad uporabo, prevzemom in 
zalaganjem. Poos t r i t i bo treba 
vhodno kontrolo, posebne naloge pa 
so nameni l i nabavni s lužbi , k i mora 
izločiti nesortiran in nekvaliteten 
vložek. M e d drugim je bilo poudarje­
no, da je treba zagotovit i za kval i ­
teto dela tudi izbol j šano s t rukturo 
kadrov, kar še posebej velja za 
T O Z D M e t a l u r š k e proizvodnje. 

N a naslednjih dveh sejah je bil v 
obravnavi osnutek ciljev in poslovne 
poli t ike u r e s n i č e v a n j a s redn je roč­
nega p lana v letu 1979. N a 8. seji so 
uskladi l i cilje in pol i t iko pri vseh 
T O Z D . Osnovni problem so zahteve 
o povečan ju š t ev i l a zaposlenih, 
p r a k t i č n o v vseh samoupravnih 
enotah. Slej ko prej bo treba 
u p o š t e v a t i resolucijska razmerja in 
š tev i lo zaposlenih ne bodo mogli 
poveča t i več kot za 3,5 T. med tem 
ko 4 f predstavljajo že zgornjo 
mejo. Iz poroč i la povzemamo, da je 
bi la na tej seji sprejeta zahteva za 
pospešeno reševan je problemov oce­
njevanja delovnih mest in uskladi­
tev, torej pospeš i tev akcije, k i je v 
teku že nekaj mesecev in ker se 
do ločene s t rukture zelo neodgovor­
no o b n a š a j o ter poskuša jo v dani 
s i tuaci j i za sebe izs i l i t i a l i za svojo 
sredino kar na jveč , s tem pa je tako 
s t rokovna s l u ž b a kot posebna dele­
gacija v po loža ju , ko ni reš i tve . 
Poudarjena je b i la odgovornost 
poslovodnih delavcev, konferenca pa 
sprejela tudi odloči tev , da je treba te 
zahteve r e ševa t i po hi t rem postop­
ku , k l jub temu, d a vseh zadev ne 
bodo mogli n iko l i najbolj zadovolji­
vo reši t i , da b i b i l vsak popolnoma 
zadovoljen, ampak bo treba nad 
sistemom osebnih dohodkov stalno 
bedeti in ga dopolnjevati z d o b r š n o 
mero realnosti po l i t i čnega posluha. 
Vedet i je treba, da se lahko deli 
samo tol iko, ko l ikor se ustvari . 

O SESTAVINAH DOBREGA INFORMIRANJA 
U r e d n i š t v o Informativnega fuži-

narja namenja problemat iki infor­
miranja prece jšn jo pozornost. V 
21. š tevi lk i objavlja glavni urednik 
Mar jan K o l a r nekaj podatkov o 
obveščan ju . Predvsem opozarja na 
določi la zakona o z d r u ž e n e m delu. 
T u d i temeljni samoupravni akt i 
do loča jo , da je treba delavce obve­
šča t i o celotnem poslovanju T O Z D , 
O Z D in S O Z D ter njihovem materi­
alno finančnem stanju. Prav tako je 
treba delavce seznanjati o pridobi­
vanju in del i tvi dohodka ter s 
porabo sredstev, kakor tudi o 
dosežen ih rezul ta t ih z z d r u ž e v a n j e m 
sredstev iz minulega dela v vseh 
obl ikah z d r u ž e v a n j a dela in sredstev 
ter o vseh drugih v p r a š a n j i h , k i so 
pomembna za upravljanje, odloča­
nje in u re sn i čevan je samoupravne 
delavske kontrole. 

V da l j šem prispevku, k i obravnava 
sestavine dobrega informiranja, je 
zanimiva ugotovitev, da je za obve­

ščan je zadolžen skoraj vsak tretji 
delavec. T a k o je zapisano tudi v 
samoupravnih akt ih pri posameznih 
organih upravljanja. Center za 
razvoj samoupravljanja in informi­
ranje mora informacije obl ikovat i , 
za posredovanje in obveščan je pa so 
zado lžen i : predsednik poslovodnega 
sveta, ravnatelj i T O Z D in delovnih 
skupnosti , vodje samoupravnih de­
lovnih skupin, kakor tudi drugi 
delavci s posebnimi pooblasti l i in 
do l žnos tmi . T u so še delegati delav­
skih svetov T O Z D ter č lan i temelj­
n ih delegacij zd ruženega dela občin­
ske skupšč ine ter č lan i delegacij za 
posamezne SIS. Vzporedno pa tudi 
vsaka s indikalna organizacija v 
T O Z D in delovni skupnosti sodeluje 
pri obveščan ju delavcev. Vsak dela­
vec je kot samoupravljalec do lžan , 
da se prek sredstev obveščan ja sez­
nanja z upravljanjem in poslova­
njem delovne organizacije, T O Z D in 
delovne skupnosti . 

S t o ž č a s t i ml in , š t . 1, na katerem 
so bila dela 18. septembra preki­
njena, je bi l od 23. oktobra zopet v 
popravilu in po v e č k r a t n i h prekini­
tvah 17. novembra usposobljen za 
obratovanje. 

Genera ln i remont S M peči 03 , 
kanalov in dimnika, se je začel tr i 
dni pozneje kot je bilo planirano. 
Glede na planirano š tev i lo dni , pa je 
b i l zak l jučen s tedensko zamudo. 

Cepljenja proti gripi se je v Železarn. 
— izgleda, da se res bojimo cepljenja, o 

I ZVAJANJE PLANA R E M O N T O V 

V O K T O B R U 
V mesecu oktobru smo z letnim planom predvideli 15 v e č d n e v n i h 

remontov, od teh pa smo izvajali popravila samo na devetih napravah. 
Vzrok, da proizvodne T O Z D ne dajo naprav v popravilo je v tem, ker 
h o č e j o d o s e č i letni proizvodni plan ali pa se mu vsaj č i m b o l j 
p r i b l i ž a t i . Nasprotno pa so bile v popravilu vse naprave predvidene z 
operativnim planom. 

O p o m n i t i pa je treba, da je b i l 
dimnik obnovljen v večjem obsegu 
kot je bilo predvideno, zamenjana 
pa je bi la tudi vsa notranja obloga. 

Kasneje je stekla tudi proizvodnja 
v val jarni žice. Popravi lo proge je 
bilo izvedeno v roku, zavlekla pa so 
se dela na C U S T O D I S peči. 

V e l i k a zasedenost k l jučavničar jev 
T O Z D Remontne delavnice je vzrok 
za stalne prekinitve in poda l j šan je 
remonta žebl jarskega stroja št . 23. 
Zarad i nujnega popravila žebljar­
skega stroja št . 1. pa so vzdrževalc i 
žeb l j a rne prekini l i popravilo žebljar­
skega stroja št . 43. 

Vs i ostali remonti in sicer S M peči 
06 v T O Z D Jeklarna. silosi in rezalni 
stroji v T O Z D Elektrode, pocinko-
valna proga v T O Z D Ziča rna . potis­
na peč v T O Z D Val j rana bluming-
š tekel in parni kotel š t . 3 v T O Z D 
Energetika, so bil i zak l jučen i v roku. 

Od 42 predvidenih enodnevnih 
remontov po letnem in 40 po ope­
rativnem planu, j ih je bilo izvedeno 
36. Prestavl jena sta bila le remonta 
na trasi klasiranja in trasi vsipa v 
plavž I v T O Z D Plavž . Ostal i 
remonti pa so bi l i izvršeni po opera­
tivnem planu in to z razen nekaj 
iz jemami v predvidenem času in 
obsegu. 

B l i ž a n j e zak l jučku leta, bo vse 
proizvodne T O Z D gnalo k realizaciji 
letnega proizvodnega plana, zato 
bodo vzdrževalc i moral i čim več sil 
vložit i v t ekoče opravljanje zastojev, 
delavci T O Z D Remontne delavnice 
pa še hitreje izvajati dela na remon­
tih. T a k o povečan dejanski obrato­
valni čas naprav, bo velika p o m o č k 
u s p e š n e m u doseganju proizvodnih 
rezultatov, oziroma k u s p e š n e m u za­
k l jučku gospodarskega leta. 

Referent za remonte 
udeležilo le dobrih 27 9f vseh delavcev 
čemer več v prihodnji številki 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FEUTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

Z E M E L J S K I PLIN 

IZ MORSK IH HALOG 

Pred k r a t k i m so v Z D A pričel i z nadaljevanjem poskusov 
novega v i r a za proizvodnjo zemeljskega p l ina , ozi roma metana 
in sicer morsko halogo. P rvo tovrstno poskusno napravo so 
mont i ra l i marca letos v globini 20 m pod morsko gladino 8 km 
pred kal iforni jsko obalo. N a tem področ ju je morje 300 metrov 
globoko. Poskuse izvajajo v okviru raziskovalnega programa, 
k i ga skupaj invest irata amer i ško zd ružen je za pl in in E R D A 
(uprava za energetske raziskave in razvoj zvezne vlade), 
medtem ko je izvajalec d r u ž b a General Elec t r ic . 

' Sam program je razdeljen na t r i faze: Obdobje od leta 1973, 
ko so z deli pričeli , do leta 1982, ko je treba izdelati t a k š n o 
zasnovo za proizvodnjo p l ina iz te rastline, k i jo bo mogoče tudi 
u resn ičeva t i , je prva faza tega programa. T a zasnova obsega 
obdelavo t e o r e t i č n i h osnov za postavitev m a n j š i h poskusnih 
farm, k i bodo omogoči le ugotovi t i spoznanja o rasti in hranje­
nju morsk ih alg, n j ihovi že tv i ter proizvodnji pl ina. Druga faza, 
k i bi naj b i l a z a k l j u č e n a leta 1987, ima za cilj razvijanje uporab­
ljenega postopka. T o b i naj dosegli s pripravo farme morskih 
halog s pov r š ino 400 ha. V obdobju 1987 do 1988 bi naj potem 
d o k o n č n o ugotovi l i e k o n o m i č n o s t tega novega naravnega po­
stopka za proizvodnjo zemeljskega pl ina s pripravo in obrato­
vanjem s p o v r š i n o 40.000 ha. 

Proizvodnja p l ina iz morskih halog s lon i na izkor i ščanju 
h ' rast i zelene alge. T a na jveč j a morska alga lahko zraste 

v daljino do 60 metrov, je v naravi zelo razš i r jena , jo je lahko 
gojiti in je v laborator i jskih pogojih dosegla dnevno stopnjo 
rasti tud i do 20 %. Te rjave alge je mogoče gojiti tud i umetno. 
F a r m a mora bi t i postavljena na odprtem morju, kjer lahko 
rjave alge normalno uspevajo, ker imajo na razpolago zadosti 
h ran i ln ih snovi in ker je morje ob obali pogosto o n e s n a ž e n o . 
D a bi alge lahko dobile dovolj hrane, jo je treba iz globine 300 
do 500 metrov, kjer je njena koncentracija sorazmerno nizka, 
č r p a t i do farme. P r i tem se giblje poraba energije okol i 6,5 k W h 
na hektar. 

S tem je č r p a n j e tudi na jvečj i porabnik energije na farmi. 
Dosedanje raziskave so pokazale, da je z ozirom na lokacijo 
farme m o ž n o k r i t i 30 —90"? te potrebne energije z izkorišča­
njem energetskih m o ž n o s t i , k i j i h nudijo morski va lovi in 
tokovi . 

K o t osnova za farmo s luž i napeta m r e ž n a s t ruktura , k i je 
podobna obrnjenemu dežn iku . M r e ž a je opremljena z majhnimi 
p lovkami , na katere so pritrjene rastline. Za prvi poskus so 
presadili 80 r javih alg iz naravnega okolja na plovke. V obdobju 
enega leta bodo opazovali , kako se bo m r e ž a o b n a š a l a v morju 
in če bo vzd rža l a obremenitev rast l in . 

Predvidevajo, da bodo lahko š t i r i - do š e s t k r a t letno želi 
s p o m o č j o p lov i l , k i bodo opremljena s posebnimi š k a r j a m i , 
oziroma neke vrste rezalno napravo. Rezanje bo potekalo 
pr ib l ižno en meter pod morsko gladino, odrezane rastline bodo 
a v t o m a t i č n o nakladal i v plovilo in j i h tam zaradi lažjega raz­
kladanja raztrgali . 

T a k o p o ž e t e rastline bodo potem v posebnih napravah 
s p o m o č j o anaerobnih mikroorganizmov (to so t a k š n i mikro­
organizmi, k i lahko živijo samo brez prisotnosti kisika) pretvo­
r i l i v p l in metan. T a postopek bodo sedaj preizkusil i v napra­

vah, k i bodo dnevno predelale 50 kg rast l in. Tako bodo dobil i 
potrebne podatke, iz kater ih bo razvidna m o ž n a kol ičina proiz­
vedenega metana, stopnja izkoris tka in eventualna potrebna 
predhodna pr iprava morske haloge. P l i n bo vseboval okol i 60 %; 
metana, 39 't C02 in 1 % vodne pare. Tako proizvedeno meša­
nico bodo predelali v p l in , k i bo imel podobne lastnosti kot 
zemeljski piin in ga bodo potem poslali v plinsko omrežje . N a 
hektar in leto r a č u n a j o , da bodo proizvedli okol i 7000 kub. 
metrov metana. K o t alternativo temu postopku prouču je jo 
tudi d rugačen toplotno kemičn i postopek. Ostanke, k i bodo 
nastal i po k o n č a n e m postopku metaniziranja, bodo osušili in 
uporabil i kot ž ivinsko krmo al i gnojilo. 

Predvidevajo tudi, da bodo sedanji program raziskav raz­
širili na p r e i zkušan j e tudi drugih vrst rast l in. Tako se nekatere 
druge vrste morskih halog odlikujejo prav tako s hitro rastjo, 
medtem ko bi lahko farma morda shajala brez nosilne mreže . 
Nekatere druge vrste dosežejo dnevni prirastek 30 Razen 
tega je m o ž n o prirastek raznih morskih rastl in z določeno selek­
cijo stebel znatno izboljšat i . 

Č e že l imo oceniti pomembnost morskih halog bodoče pre­
skrbe Z D A s p l inom, potem je treba najprej vedeti, da ga pora­
bijo danes Z D A letno okoli 600 mil i jard kub. metrov. Za kritje 
odstotka te porabe (novi predvideni pl inovod z Aljaske bo kr i l 
okol i 5 %), je potrebno imeti v obratovanju 9000 kub. k m farm, 
in za 10 °i 90.000 kv. km. T o ustreza 225 farmam tretje genera­
cije, k i j i h bodo po letu 1987 uredili za ugotavljanje ekono­
mičnos t i tega postopka. 



GIBANJE GOSPODARSTVA V O B Č I N I 
D O H O D E K IN Č I S T I D O H O D E K 

Naaljevanje s I. strani 

Realizirani finančni rezultati jese­
niškega gospodarstva v devetih me­
secih letošnjega leta v primerjavi z 
enakim obdobjem lanskega leta ka­
žejo, da je bilo poslovanje zadovo­
ljivo in na ta način izkoriščene mož­
nosti, ki jih je nudila precej ugodna 
konjunktura. Stopnje rasti nekate­
rih najvažnejš ih kazalcev uspešnost i -
gospodarjenja kot so: družbeni pro­
izvod, dohodek, čisti dohodek, fizični 
obseg proizvodnje itd., so pomembno 
porasli in kažejo tudi, da bomo ob 
koncu letošnjega leta uspeli realizi­
rati planirane vrednosti. 

Družbena produktivnost se je za­
dovoljivo povečala, skoraj tri č e t r t i ­
ne rasti te produkt ivnost i je posle­
dica večje produkt ivnost i dela in le 
manjši del je posledica povečan j a 
š tevi la zaposlenih. Vzporedno so 
neto osebni dohodki v rasti zaosta­
jali za d r u ž b e n i m proizvodom in do­
hodkom, realni O D pa tudi zaosta­
jajo za rastjo produkt ivnost i . 

Obremenjenost gospodarstva po 
dal jšem času zaostaja v rasti za 
osnovnimi kazalc i u spešnos t i gospo­
darjenja. Z m a n j š a n j e davka iz do­
hodka T O Z D , d v o m e s e č n o preneha­
nje p l ačevan ja prispevkov S IS za 
usmerjeno i zobraževan je in znanost 
ter p o v e č a n a produktivnost , so v 
glavnem vpl iva l i na o b č u t n o poveča­
nje reprodukt ivne sposobnosti in 
akumufativnosti gospodarstva. 

Zunanje t rgovinska bi lanca n a š e 
obč ine se je v le tošn jem letu izbolj­
ša la , saj so delovne organizacije po­
veča le izvoz v devetih mesecih za 
17 %, uvoz pa za 11 * . 

Investicije v osnovna sredstva go­
spodarstva še vedno niso spodbuje­
valec razmeroma visoke gospodarske 
rasti, saj se ne gibljejo v n a č r t o v a n i h 
okvi r ih . 

Č e pr imer jamo posamezne ele­
mente razvoja gospodarstva s plani­
ranimi, vidimo, da na posameznih 

fiodročj ih izpolnjujemo z a č r t a n e ci-
je, pr isotni pa so tudi odmiki od 

s redn je ročnega plana in letnega 
plana. 

C E L O T N I P R I H O D E K 
O b r a č u n s k i sistem se tudi po de­

v e t m e s e č n e m o b r a č u n u ni spremenil 
in je ostal sistem o b r a č u n a v a n j a ce­
lotnega prihodka in dohodka prak­
t i čno nespremenjen. Vendar se je 

obračunski sistem s 1.1.1978 bistve­
no spremenil z uveljavitvijo zakona 
o ugotavljanju celotnega prihodka 
in razporejanja dohodka, tako da je 
primerljivost nekaterih osnovnih ka­
zalcev finančnega poslovanja, reali­
ziranih v prvih devetih mesecih le­
tošnjega leta v primerjavi z istim 
obdobjem lanskega leta, izredno 
otežkočena. Celotni prihodek je v le­
tošnjih obračunih večji za 15-dnevni 
priliv na žiro račun za tiste prodane 
količine, za katere je dolžniško upni­
ško razmerje nastalo do zadnjega 
dne v obračunskem obdobju, kar 
smo v tekstu tudi korigirali. Večji 
problem nastane pri porabljenih 
sredstvih. V letu 1977 je večina O Z D 
obračunavala s t r o š k e delovnih skup­
nosti skupnih s lužb med materialni­
mi stroški, v le tošnj ih periodičnih 
obračunih se take obveznosti obra­
č u n a v a j o iz dohodka posameznih 
T O Z D . Stopnje rasti celotnega pri­
hodka in porabljenih sredstev v le­
to šn jem le tu so izredno nizke v pri­
merjavi z d rug imi postavkami iz 
per iodičn ih o b r a č u n o v . T a k o giba­
nje je posledica uveljavljanja zako­
na o z d r u ž e n e m delu, v posameznih 
O Z D že ugotavljajo celotni prihodek 
s skupnim prihodkom, dosežen im s 
skupno proizvodnjo O Z D . 

M o č n o se z m a n j š u j e interna reali­
zacija, k i je do sedaj n e u p r a v i č e n o 
povečeva la celotni prihodek in po­
rabljena sredstva. Vendar se tega 
vpl iva ne more kol ič insko opredeliti 
in zato tud i ne moremo ugotovit i 
dejanskega porasta celotnega pri­
hodka, n i t i porabljenih sredstev. Za­
radi tega je tudi n e m o g o č e ugotav­
ljat i gibanje e k o n o m i č n o s t i poslova­
nja. V lanskoletnih in le tošnj ih 
o b r a č u n i h so ločeno pr ikazani le t i ­
st i s t rošk i za D S S S , k i so izločeni iz 
dohodka, zato smo bi l i pr imorani iz­
ločit i te s t r o š k e iz dohodka in j i h 
p r i š t e t i porabl jenim sredstvom. S 
tem smo zagotovil i primerljivost po­
rabljenih sredstev in dohodka. K e r 
so porabljena sredstva v absolutnem 
znesku bistveno večja kakor doho­
dek, je vpl iv teh s t r o š k o v na stopnje 
rasti tudi bistveno raz l ičen . T a k o 
ostaja še čis t i dohodek, k i je v obeh 
primerjalnih obdobjih še najbolj pr i­
merljiv, vendar letošnj i č is t i doho­
dek vsebuje f inančni rezultat pet-
najstdnevne realizacije, k i je s po­
datk i iz per iod ičn ih o b r a č u n o v ne-
ugotovljiv. 

C E L O T N I P R I H O D E K 

J E S E N I C E 
januar —september 

1977 1978 ind. 

industr i ja 6,624.104 5,611.703 85 
kmetijstvo _ 
gozdarstvo 13.041 16.887 129 
vodno gospodarstvo _ 
gradben i š tvo 588.711 686.814 117 
promet in zveze 77.746 196.034 252 
trgovina 731.564 954.491 130 
gost. in tur izem 112.152 177.761 159 
obrt in osebne storitve 647.991 301.555 47 
stan. kom. dej in 
urej. nas. in prost. 33.168 36.106 109 
fin., teh. in 
poslovne storitve 21.911 27.861 127 
S K U P A J 3,850.388 8,009.212 90 

Iz tabele je razvidno, da se je 
skupni prihodek z m a n j š a l za 10'f, 
vendar tako zn i žan j e n i posledica 
m a n j š e proizvodnje ter s l abše proda­
je a l i . s labšega gospodarjenja, tem­
več posledica postopnega uveljavlja­
nja zakona o ugotavljanju in razpo­
rejanju celotnega pr ihodka in do­
hodka. 

Nekatere delovne organizacije 
(Že leza rna ) so n a m r e č v smislu za­
kona, že ugotovile skupni prihodek, 
kater i je b i l na osnovi meri l iz samo-

•upravnega sporazuma o združeva­
nju dela in sredstev, razporejen na 
T O Z D , k i so pri njegovem pridobiva­
nju sodelovale. Z ugotavljanjem 

skupnega pr ihodka pa je v celotnem 
prihodku zajeta le eksterna realiza­
cija in ne več tudi realizacija, ozi­
roma pr ihodki od internega prome­
ta, k i so b i l i lani v celotnem prihod­
ku podvojeni. T a k nač in o b r a č u n a 
pa prav gotovo pomembno vpl iva na 
oblikovanje celotnega pr ihodka in 
njegovo m a n j š o rast. Razen tega naj 
opozorimo tudi na prbces ustanav­
ljanja T O Z D , k i še vedno teče , zakaj 
tudi zaradi tega prihaja do spre­
memb v n a č i n u zajemanja podatkov. 
S tem pa je z m a n j š a n a m o ž n o s t pri­
merjave in realne ocene uspešnos t i 
poslovanja v posameznih o b r a č u n ­
skih obdobjih. 

P O R A B L J E N A S R E D S T V A 

J E S E N I C E 
januar —september 

1977 1978 ind. 

industrija 5,920.531 4,580.124 77 
kmetijstvo — — — 

gozdarstvo 5:618 4.125 73 
vodno gospodarstvo — — _ 
gradbeništvo 407.450 467.198 115 
promet in zveze 37.757 105.034 278 
trgovina 676.164 876.095 130 
gost. in turizem 68.657 109.900 160 
obrt in osebne storitve 468.862 150.935 32 
stan. kom. dej. in 
urej. nas. in prost. 22.267 22.184 100 
fin., teh. in 
poslovne storitve 3.140 4.251 135 
S K U P A J 7,610.446 6.319.846 83 

R e l a t i v n o nizko rast izkazujejo 
tud i porabljena sredstva. P o podat­
k ih pe r iod ičn ih o b r a č u n o v so v deve­
t i h mesecih dosegla 6.320 mil i jonov 
d in . Tore j so precej n iž je od porasta 
celotnega pr ihodka, kar nam kaže 
n a boljšo e k o n o m i č n o s t poslovanja. 
Seveda p a naj takoj opozorimo, da 
tud i o b r a č u n porabljenih sredstev v 
pr imerja lnih let ih n i enak. L a n i so 
n a m r e č delovne organizacije lahko 
zn i ža l e porabljena sredstva za del 
s t r o škov , vsebovan v n e p l a č a n i rea­
l i z a c i j i . T e s t r o š k e so prenesle v 
vrednost zaleg. Razen tega pa so vse 

tiste organizacije, k i še niso imele 
svojih samoupravnih aktov usklaje­
n ih z zakonom o z d r u ž e n e m delu, 
o b r a č u n a l e med porabljenimi sred­
stvi tudi p lač i la za storitve delovne 
skupnos t i , p o s p e š e n o amortizacijo 
ter s t r o š k e za kazni , takse in sodne 
s t roške . Z a navedene s t roške , ki so 
letos v celoti pokr i t i iz dohodka pa 
je potrebno porabljena sredstva ko­
rigirat i , zakaj le na tak nač in je vsaj 
del no o m o g o č e n a njihova vsebinska 
primerljivost ter m o ž n a ocena nji­
hovega gibanja v obeh primerjalnih 
obdobjih. 

" Iz tabel je razvidno, da se je doho­
dek povečal za 36 ?, č i s t i dohodek 

pa za 34*?. P o panogah je ta rast 
razvidna iz tabel. 

D O H O D E K 

J E S E N I C E 
januar -september 

1977 1978 ind. 

industrija 703.573 1.031.579 147 
kmetijstvo — — '. — 

gozdarstvo 7.423 12.762 172 
vodno gospodarstvo _ 
gradbeništvo 181.261 219.616 121 
promet in zveze 
trgovina 

39.989 91.000 228 promet in zveze 
trgovina 55.400 78.396 142 
gost. in turizem 43.495 67.861 156 
obrt in osebne storitve 179.129 150,620 84 
stan. kom. dej. in 
urej. nas. in prost. 10.901 13.922 128 
fin., teh. in 
poslovne storitve 18.771 23.610 126 
S K U P A J 1,239.942 1,689.366 136 

Č I S T I D O H O D E K 

J E S E N I C E 
januar—september 

1977 1978 ind. 

' indus t r i ja 470.875 694.500 147 
kmetijstvo — — — 

gozdarstvo 6.328 8.077 128 
vodno gospodarstvo —" — — 

gradben i š tvo 141.112 169.724 120 
promet in zveze 28.855 65.542 227 
trgovina 38.290 56.989 149 
gost. in tur izem 37.152 58.789 158 
obrt in osebne storitve 150.993 113.670 75 
stan. kom. dej. in 
urej. nas. in prost. 8.576 11.066 129 
fin., teh. in 
poslovne storitve 15.420 20.097 130 
S K U P A J 897.601 1,198.454 134 

A M O R T I Z A C I J A 
Amort izac i ja , k i bi morala po 

s r e d n j e r o č n e m planu predstavljati 
kar č e t r t i n o d r u ž b e n e g a proizvoda 
in je predvidena predvsem kot vir 
anuitet in vir financiranja enostav­
ne in r a z š i r j e n e reprodukcije ter 
obratnih sredstev, se je poveča la zar 
2 2 ^ . vendar je to samo amortiza­

cija, k i je predpisana, medtem ko se 
je pospešena amortizacija zn iža la za 
1 0 * in predstavlja le min ima ln i de : 

lež v skupni amortizacij i . Najviš j i 
delež v s t ruk tur i amortizacije zavze­
ma amort izaci ja industrije, in sicer 
kar 86 %. P o panogah pa je amorti­
zacija razvidna iz naslednje tabele: 

A M O R T I Z A C I J A PO P R E D P I S A N I H M I N I M A L N I H S T O P N J A H 

J E S E N I C E 
januar —september 

1977 1978 ind. 

industr i ja 271.763 371.120 136 
kmetijstvo — _ _ 
gozdarstvo 616 785 127 
vodno gospodarstvo — _ _ 
g r a d b e n i š t v o 3.892 4.812 124 
promet in zveze 6.819 24.875 365 
trgovina 4.418 4.978 113 
gost. in tur izem 7.348 10.367 141 
obrt in osebne storitve 54.499 10.951 20 
stan. kom. dej. in 
urej. nas. in prost. 1.061 1.289 121 
fin., teh. in 
poslovne storitve 154 176 114 
S K U P A J 350.570 429.353 122 

D E L D O H O D K A Z A A M O R T I Z A C I J O , O B R A Č U N A N O 
P O P O S P E Š E N I H S T O P N J A H 

J E S E N I C E 
- - _ j anuar —september 

1977 1978 ind. 

industr i ja 1.939 998 -51 
kmetijstvo — — — 

gozdarstvo — 82 — 

vodno gospodarstvo — — — 

g r a d b e n i š t v o 1.816 1.664 92 
promet in zveze 2.225 1.407 63 
trgovina 4.001 4.909 123 
gost. in tur izem 201 — — 

obrt in osebne storitve 161 220 137 
stan. kom. dej. in 
urej. nas. in prost. 260 296 114 
fin., teh. in 
poslovne storitve — — — 

S K U P A J 10.603 9.576 90 

I Z V O Z - u v o z 
Skupni izvoz, kar je razvidno tudi 

iz tabele, se je povečal letos v deve­
tih mesecih za 17 f , vendar je tak 
obseg izvoza še vedno pod planskimi 
obveznostmi. Najv iš je povečan je iz­

voza je dosegla delovna organizacija 
Goren jska ob l ač i l a . Iskra Ble jska 
Dobrava , T e h n i č n i biro Jesenice in 
ž e l e z a r n a Jesenice, Lesno-industr i j -
ski obrat pa je z m a n j š a l izvoz glede 
na isto obdobje lan: za 29 3f. 

I Z V O Z IN U V O Z V D E V E T I H M E S E C I H 1977 IN 1978 
P R I M E R J A N S P L A N O M Z A 1978 V O B Č I N I J E S E N I C E 

(amer, dolarji) P lan 1978 
J î ea l i zac i j a 

I - I X 77 I _ I X 7 8 i _ i X 7 7 p l a n ' 
I - I X 78 I - I X 78 

I Z V O Z 
1. Ž e l e z a r n a Jesenice 11.586.300 5,346.535 5,746.060 107,5 49,6 
2. Iskra BI . Dobrava 1,900.348 566.367 1.041.415 183,9 54,8 
3. Gorenjska oblači la 142.000 66.917 158.965 237,6 112,0 
4. K l a v n i c a Jesenice 220.000 _ _ . _ 
5. Lesnogalanterijski obrat 62.671 54.670 38.977 71,3 62,2 
6. T e h n i č n i biro Jesenice 931.500 869.135 1.080.350 124,3 116,0 
7. Industri ja — obrt 

116,0 

Jesenice — — 12.008 — — 

S K U P A J 14,842.819 6.903.624 8,077.775 117,0 54,4 

U V O Z 
v Ž e l e z a r n a Jesenice 38,499.100 20,369.738 21,801.968 107,0 56,6 
2. Iskra BI . Dobrava 500.000 77.000 582.823 756,9 116,6 
3. Gorenjska oblači la 257.000 ' — 243.607 _ 94,8 
4. K l a v n i c a Jesenice 131.000 56.899 36.626 64,4 28,0 
5. Lesno predel. Mojs t r ana 46.227 26.969 112.399 416,8 243,1 
6. Industri ja — obrt 

Jesenice 194.013 82.748 171.000 206,7 88.1 
S K U P A J 39,627.340 20,613.354 22,948.423 111,3 57,9 

I Z G U B E 
Po pregledu d e v e t m e s e č n i h po­

s lovnih rezultatov d e l o v n i h organi­
zacij s področja gospodarstva naše 
občine ugotavljamo, da znaša skup­
na izguba' 103,742.531 din, kar j e za 
78 9F več kot ob polletju letos. Števi­
lo OZD, ki so poslovale z izgubo ob 

Colletju, se je z m a n j š a l o s 6 na 3 
O Z D . 
Celotna izguba anal iz i rana z vidi­

ka gospodarstva ni pereča, vendar 
pa ugotavljamo, da se ne izvajajo 
sprejeti ukrepi in p r iporoč i l a v orga­
nizacijah zd ruženega dela, ki stalno 
izkazuje izgubo. Ugotavl jamo tudi, 
da te organizacije ne izpolnjujejo 
določi l zakona o ugotavljanju in 
razporejanju celotnega pr ihodka in 
dohodka (programi ukrepov) zaradi 
tega je tudi o t e ž k o č e n o analiziranje 
n j ihov ih ukrepov za odpravljanje 
izgub. 

Iz pregleda d e v e t m e s e č n i h poslov­
nih rezultatov je razvidno, da so 
poslovanje z izgubo zak l juč i le na­
slednje organizacije združenega 
dela. 
Glej razpredelnico na 19. strani 

T O Z D H l a d n a valjarna Bela je 
poslovala v 3. kvar ta lu s labše kot 
v I. polletju, k l jub sprejetim ukre­
pom za z m a n j š a n j e poslovne izgube 
Osnovni problem je bilo pomanjka­
nje T V T iz d o m a č e g a jekla . Pritisk 
kupcev je zaradi zaostankov precej­
šen, zaradi urgenc pa se morajo spre­
min j a t i p ro izvodn i programi , kar 
vpl iva na obseg in s t ro ške proizvod­
nje, prav tako pa tudi na stanje pro­
izvodnih naprav, predvsem peči v li­
nijah. 

Kompas T O Z D Hote l i Kranjska 
gora izkazuje ob deve tmeseč ju pre­
cej m a n j š o izgubo kot v polletju, 
vendar se bo ta do konca leta pove­
ča la , zaradi slabe zasedenosti v zad 
njih treh mesecih, na pr ib l ižn i 
3,000.000 din. 

S G P Gradbinec T O Z D Družbeni 
standard pa ima izgubo zaradi ne­
urejenega p l a č e v a n j a ostalih T O Z D 
za prehrano. 

O S E B N I D O H O D K I 
IN Z A P O S L E N O S T 

Osebni dohodki so se v devetih 
mesecih letos v d r u ž b e n e m sektorju 
povečal i za 21 glede na isto 
obdobje lani , pregled po panogah pa 
navajamo za osem mesecev. 

Pop rečn i čisti osebni dohodek na 
zaposlenega delavca v letu 1977 ter 
obdobju januar —avgust 1977 in 
1978: 
Glej razpredelnico na 19. strani 

Zaposlenost v d r u ž b e n e m sektorju 
se je v devetih mesecih letos pove­
ča la glede na popreč je lanskega leta 
za 1,2%, od tega v gospodarstvu za 
0,2 f , v negospodarstvu za 4,1 f in 
v poslovnih enotah za 6,7 rr. 

Iz podatkov je razvidno, da odsto­
pamo od z a č r t a n i h okvirov, po kate­
r ih naj bi se zaposlenost v gospodar­
stvu gibala hitreje kot v negospodar­
stvu. Vzrok temu so predvsem inve­
sticije v gospodarstvu, ki se ne gib 
ljejo tako, kot so bile n a č r t o v a n e . 

Ce h o č e m o doseči premike v inve­
stici jskih n a l o ž b a h v osnovna sred­
stva, je potrebno, da delovne organi­
zacije p rouč i jo dosedanje naložbe 
ter sprejmejo tako investicijsko poli­
t iko, k i bo vkl juči la izpade investcij 
v tem s r e d n j e r o č n e m obdobju. 

R . K . 

Železarski globus 

INDIJA 
Indija in Združen i arabski emirati 

se pogajajo o gradnji naprave za 
proizvodnjo železove gobe v Abu 
D h a b i j u . N j e n a le tna proizvodna 
zmogljivost bo mil i jon ton, kot 
vložek boao uporabljal i indijsko 
železovo rudo in kot reducent 
zemeljski p l in . P r i samem projektu 
bi sodelovala Indija tako tehnično 
kakor tudi f inančno . Obstoji tudi 
predlog, da bi ind i j ska železarna 
kupovala to železovo gobo, jo 
predelala v že lezarske izdelke in jih 
prodala nazaj v Z d r u ž e n e arabske 
emirate. 

P O L J S K A 
Poljsko trgovsko podjetje Centro-

zap je na roč i lo pr i z a h o d n o n e m š k e m 
podjetju Demag kont inu i rno valjar-
n iško progo za proizvodnjo brezšiv-
n i h cevi. T a proga bo med najbolj 
modern imi na svetu in bo lahko 
letno proizvajala od 500.000 do 
600.000 ton teh cevi. Ce lo tna inve­
sticijska vrednost te valjarne je 
predvidena v višini okol i 380 milijo­
nov n e m š k i h mark. 

V E N E Z U E L A 
Pred kra tk im je bi l podpisan 

zakon o uresn ič i tv i projekta za grad­
njo nove in tegra ln i že l eza rne skupaj 
s premogovnikom v vzhodni vene-
zuelski provinci Zu l ia . Skupna inve­
sticijska vrednost tega projekta je 
predvidena v višini 3,4 mil i jarde 
dolarjev za ka r bodo v glavnem po­
rabi l i sredstva iz d r ž a v n e blagajne. 
P o prvi fazi izgradnje, k i bo zaklju­
č e n a leta 1982, bo imela ta že lezarna 
letno proizvodno zmogljivost mil i ­
jon ton surovega jek la . D o leta 1990 
r a č u n a j o na postopno povečanje 
proizvodnje . na pet mi l i j . ton suro­
vega jek la letno. Premogovnik bo 
zagotavljal že lezarn i š t i r i m i l i i . ton 
premoga za koksiranje letno 



U s p e š n o izvrševanje proizvodnih programov zahteva kval i tetno, ko l ič insko in 
č a s o v n o zagotovitev energetskih medijev še posebno na področ ju t ekoč ih goriv. 

Pomembno večji obseg skupne in gotove proizvodnje zahteva tudi p o v e č a n e 
storitve notranjega in zunanjega transporta. Zato moramo z boljšo organizacijo in 
disciplino izvajalcev t ransportnih storitev in koristnikov zagotovit i nemoten pretok 
materialov med T O Z D , kakor tudi z dobavitel j i in kupci . 

Stor i tveno dejavnost opravlja tudi temeljna organizacija zd ruženega dela 
D r u ž b e n a prehrana. Še nadalje se moramo prizadevati za izbol jšanje organizacije 
in kvali tete prehrane ter ostal ih storitev. 

Z a izbol jšanje delovnih pogojev zaposlenih in izbol j šan je kvali tete uslug mora­
mo dogradit i toplovodno omrež je do s a m o p o s t r e ž n e restavracije in večjo skrb 
posveti t i urejenosti kantin. 

Z a izbol j šanje ž ivl jenjskih pogojev delavcev, k i stanujejo v samskih domovih , 
moramo adapt i ra l i kadrovski samski dom in uredit i okol ico samskega doma na 
P l a v ž u . 

3. Nabavna dejavnost 
Osnovni cilj p r i oskrbi s surovinami in reprodukcijskim mater ia lom mora b i t i 

usmerjen na d o m a č e t rž išče . Uvoz bo m o ž e n le za tiste nujno potrebne surovine in 
materiale, k i j i h na d o m a č e m trgu ni v zadostni količini , s l ični kva l i te t i in ustrez­
nem asortimentu, ozi roma j i h ne proizvajamo v naš ih delovnih organizacijah. N a 
tem področ ju preusmerjanja je nujno sodelovanje T O Z D v okviru D O in S O Ž D . 

Posebno skrb moramo posvetiti p r a v o č a s n i dobavi p lani ranih polproizvodov, 
tako v ustreznem asort imentu kot po količini , kar je eden od osnovnih pogojev za 
izpolnjevanje planskih obvez v prihodnjem letu. D i n a m i k o nabave polproizvodov je 
potrebno uskladi t i s predvideno dinamiko proizvodnje kont inui rne naprave za v l i ­
vanje gredic. 

Z a nemoteno proizvodnjo v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela moramo 
poleg v ložnih surovin, goriva, energije in rezervnih delov nabav i t i 150.000 ton pol­
proizvodov v do ločenem asortimentu in ustrezni kval i te t i , s posebnim poudarkom 
na vložku za H V Be la in Jeklovlek. 

Večjo pozornost je treba posvetiti oskrbi s kva l i t e tn imi rezervnimi deli zaradi 
posebnih pogojev n a r o č a n j a in dolgih dobavnih rokov. 

P r i nabavi surovin, polizdelkov, repromateriala, goriva, energije in storitev 
moramo stremeti za tem, da se cene le-teh ne bodo dvigovale bolj kot prodajne cene 
n a š i h proizvodov. 

Tež i t i moramo za tem, da bodo zaloge surovin, repromateriala in goriv v opti­
maln ih ko l ič inah . 

4. Prodajna dejavnost 
Z a prihodnje plansko leto moramo opt imalno zak l juč i t i pogodbe za t r ž n o 

raziskane in planirane asortimente izdelkov T O Z D . P r i tem moramo u p o š t e v a t i 
s t rukturo in d inamiko proizvodnih programov ostalih č l an i c S O Z D Slovenske 
že leza rne . 

Sk ladno z ugotovljeno absorbcijsko sposobnostjo d o m a č e g a in tuj ih t rž i šč 
moramo izbrat i ustrezno s t rukturo kupcev. Za nemoteno in produkt ivno delo 
T O Z D je treba . a n g a ž i r a t i prometne organizac i je ' za neobhodno koncentracijo 
naroč i l , zagotavljanje programirane dinamike prodaje ter i zvrševanje pogodbenih 
obveznosti. Zagotoviti je treba vsaj 60 % prodaje d i rek tn im kupcem. 

V okviru sprejetega načrta prodaje moramo zagotoviti kol ič inskim in kvalitet­
nim potrebam po vložku D O SOZD Slovenske železarne in podpisnicam samo­
upravnega sporazuma v skupnosti za proizvodnjo in predelavo jekla SR Slovenije. 
Nadaljevati moramo z organizirano akcijo, zlasti preko omenjene skupnosti, za 
usmerjanje njihovih potreb v skladu z našim razvojnim programom. 

Posebno pozornost je treba posvetiti prodaji proizvodov, za katere imamo pro­
ste kapacitete, tržišče pa ne kaže dovolj velikega interesa. 

V okviru tekoče ekonomske politike je treba nadaljevati z aktivnostmi, s kate­
rimi naj bi zagotovili normalne pogoje poslovanja. Politika gibanja prodajnih cen 
naj bi tudi v letu 1979 slonela na sklenjenih samoupravnih sporazumih o urejanju 
prometa in prodajnih cen s porabniki nadih izdelkov. Pov i šanje prodajnih cen naj 
bo v skladu s porastom stroškov osnovnih surovin in energije oziroma v skladu 
z določili resolucije SRS. 

N a podlagi izdelanih bilanc in n a č e l n e samoupravne opredelitve delovne orga­
nizacije, moramo izvrši t i m o ž n e oblike izvoza naš ih izdelkov, da bi zagotovi l i izvrše­
vanje p lanskih nalog zlast i pr i uvozu investicijske opreme oz. repromaterialov. 
T a k o zastavljeno izvozno akt ivnost moramo organizirat i v tesnem sodelovanju 
z os ta l imi č l a n i c a m i S O Z D Slovenske že l eza rne . 

Ž e l e z a r n a Jesenice bo v prihodnjem letu izvoz i la za najmanj 13 mio dolarjev 
izdelkov v ob l ik i rednega izvoza, blagovne menjave in kooperacije z Oerlikonom. 

Z a doseganje zastavljenih ciljev je treba med osta l im razvi t i ustrezno propa­
gandno aktivnost , in sicer selektivno po proizvodih, odvisno od n a š e g a položaja 
na t r ž i šču . Za del ekonomske propagande, k i ima skupni pomen in daje več je rezul­
tate, b i se ustrezno povezal i z os ta l imi D O S O Z D Slovenske že l eza rne . 

Potrebno je usklajeno delovanje nabavne in prodajne s l u ž b e z las t i p r i oskrbi 
s potrebnimi polproizvodi . 

5. Raziskovalna i n inventivna dejavnost 

Raziskovalna dejavnost 
N a pod roč ju raziskovalnega dela moramo tež i t i , da se vse moderne metode in 

dosežki znanost i v proizvodnji in predelavi j ek la č im hitreje prenesejo na nase 
razmere z namenom, da se doseže jo boljši proizvodni rezul ta t i in razš i r i t ev asorti-
mana izdelkov. 

Tež i šče dela v proizvodnj i surovega železa in j ek la bo na pr ipravi vsipa za 
p l avža , proizvodnji grodlja z n i zk im žvep lom ter odžvep lan ju izven p lavžev . 

V proizvodnji jekla bo glavna skrb osvajanje l i t ja celotnega asort imenta jekel, 
k i ga moramo v l iva t i v gredice po kont inui rnem postopku, osvajanje tehnologije 
izdelave borovih jekel , osvajanje tehnologije proizvodnje d inamo jek la s povišanim 
A l ter vrsto drugih nalog, k i naj izbol jšajo kval i te to izdelanega jekla . 

V val jarnah bo tež išče dela usmerjeno v osvajanje kompletne tehnologije 
valjanja, osvajanje tehnologije predelave kon t i v l i t i h gredic, preiskavam vpliva 
n a č i n a ohlajanja toplo valjane žice na predelovalnost v hladnem utrjevanju tehno­
logije valjanja dinamo jekel s p o v i š a n i m A l i td . 

V h ladni predelavi bo tež išče dela usmerjeno na osvajanje tehnologije hladnega 
v lečenja nizkolegiranih jekel , do ločevan j e preobl ikovalnih sposobnosti patentiranih 
žic ter osvajanju tehnologije v lečen ja nerjavnih žic za varjenje. 

Poleg fundamentalnih raziskav bodo raziskave usmerjene še v razvoj in osva­
janje novih vrst specialnih jekel za pobo l j šan je na osnovi legiranja z borom, jekel z 
min imalno mejo p l a s t i č n o s t i do 70 kg na kv. mil imeter in nerjavnih avstenitnih 
jekel za izdelavo vijakov s h ladn im preoblikovanjem. 

Posebno pozornost bomo posveti l i kont ro l i izdelkov, k i je eden od osnovnih 
pogojev za zadovoljevanje zahtev n a r o č n i k o v po kva l i t e tn ih izde lk ih in zmanjšan ja 
reklamacij , z uvajanjem samokontrole v proizvodni proces. 

Inventivna dejavnost 
I zbo l j š a t i moramo organizacijsko s t rukturo invent ivne dejavnost i v okviru 

inovacijsko usmerjenega samoupravnega sistema, k i bo omogoči l intenzivnejši 
prenos znanja od »proizvaja lcev z n a n j a « do uporabnikov. M n o ž i č n a inventivna 
dejavnost mora b i t i bolj povezana s profesionalno invent ivno dejavnostjo v smislu 
doseganja enotnih ciljev. 

Uves t i moramo moderne metode in postopke z a izvajanje t e h n i č n e ustvarjal­
nost i ter izbol j ša t i informacijsko dejavnost v smislu h i t r e j š ega pretoka inventivnih 
informacij . 

V okviru I N D O K moramo izdelat i ka ta log t e h n i č n i h problemov in katalog idej, 
ki bosta s luži la usmerjanju dela novatorjev. . \ 

6. Kadrovska dejavnost 
Politiko zaposlovanja moramo voditi s sprejetim srednjeročnim planom Žele­

zarne tako, da stopnja rasti zaposlenosti v Železarni v letu 1979 ne sme presegati 
1,1 % in to ob načrtovanih investicijah. Pri izvajanju politike zaposlovanja v posa­
meznih TOZD in delovnih skupnostih veljajo naslednja načela: . 

- Števi lo zaposlenih se povečuje le v tistih TOZD in delovnih skupnostih, ki 
z novimi delovnimi napravami oz. agregati pomembno povečujejo obseg svoje 
dejavnosti; 



— v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih, k i objektivno ne šir i jo 
svoje dejavnosti, in p o v e č a n obseg proizvodnje in del temelji na bol jšem izkor i ­
ščanju delovnih naprav, časa , izplenov, ip, je osnova plana potrebnih delavcev 
v letu 1979 doseženo p o v p r e č n o š tevi lo zaposlenih v letu 1978; 

— prednostno je potrebno zagotoviti planirano š tev i lo zaposlenih v temeljnih 
organizacijah, k i s svojim izpolnjevanjem planskih obvez odloči lno vplivajo na 
doseganje planirane proizvodnje; 

— znotraj temeljnih organizacij prednostno zagotoviti zadostno š tevi lo zapo­
slenih delavcev za opravljanje del in opravi l na k l jučn ih agregatih, kar še posebno 
velja za vzd rževa lne — remontne dejavnosti; 

— temeljne organizacije in delovne skupnosti se obvezujejo, da bodo iskale 
notranje rezerve tudi v pogledu živega dela z uveljavljanjem racionalizaci j , boljše 
organizacije dela in drobnimi modernizaci jami proizvodnih postopkov v ci l ju hitrej­
še rasti produkt ivnost i in z m a n j š e v a n j u zahtev po novih dodatnih delavcih. 

Z n a č r t o v a n o stopnjo rast i zaposlenosti in s še bolj kva l i t e tn im delom na pod­
ročju zaposlovanja, utrjevanjem notranjih medsebojnih odnosov, i zbo l j šan jem 
odnosa do delovnih obvez v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih se 
bomo prizadeval i : 

— da z n i ž a m o č is to f luktuacijo za 1 %; 
— da z n i ž a m o odsotnost z dela — predvsem na področ ju kor i ščen ja bolezenske 

odsotnosti za 0,5 %; 
— da T O Z D s kon t inu i rn im obratovanjem enakomerno skozi vse leto koristi jo 

letni dopust — m e s e č n o najmanj 7 % in v mesecih ju l i j in avgust na jveč do 15 % 
planirane kvote dopustov, ozi roma v večji meri koristi jo dopuste v času vel ik ih 
remontov; za ostale T O Z D pa naj se p rouč i m o ž n o s t i zkor i ščan ja kolekt ivnih letnih 
dopustov. , 

K v a l i t e t n i in kol ič inski rezul ta t i osnovne dejavnosti so pomembno odvisni od 
strokovne — kvalif ikacijske s t rukture zaposlenih delavcev. Za nivo delovnih nalog, 
ki so s s r edn j e ročn im programom n a č r t o v a n e , je v letu 1979 potrebno delati na 
izboljšanju kvalif ikacijske s t rukture zaposlenih, in sicer: 

— poveča naj se š tev i lo pokl icn ih delavcev s 24,2 % na 26,4 %, 
— delavcev z delovodsko in srednjo šolo z 11,8 % na 13,7 %, 
— delavcev z višjo šolo z 2,1 % na 2,7 % in 
— delavcev z visoko šolo z 2,1 % na 2,5 % T 
P o zasnovanem programu moramo nadaljevati z i z b o r a ž e v a n j e m delegatov za 

d ružbenopo l i t i čne in samoupravne interesne skupnosti . Vso skrb je treba posvetiti 
n a č r t n e m u usposabljanju vodij samoupravnih delovnih skupin. 

t. Investicijska dejavnost 
V prihodnjem letu moramo vlagati sredstva v tiste projekte iz s r edn j e ročnega 

programa, k i nam bodo najhitreje povrni l i v ložena sredstva ob povečan i produktiv­
nosti, izbol jšanju kvali tete izdelkov, izbol jšanju delovnih pogojev, varnosti p r i delu 
in varstvu okolja. 

V letu 1979 bo z n a š a l a skupna vrednost investicij 618 mio din. Predlog plana 
investicij za leto 1979 po napravah je naslednji: (v 000 din) 

P r e d r a č u n s k a vrednost Investicije 

Zap. 
št. . 

Ocena Pri jave • 
Opis investicije po S redn j e ročn i N o v a P l a n real. p lana P lankonv . uvoza £ 

objektih n a č r t vrednost 1978 1978 1979 1979 > 

1 Predelava 
t a l i l , odpadkov 

2 Z v r a č a l n a naprava 
3 H a l a jeklovleka 102.500 
4 Modern izac i ja jeklovleka 
5 Strojne del. I. faza 

in anex 
6 K p n t i l i v 
7 Š k a r j e za st. že lezo 
8 V A C žica 
9 Rekonstrukc. žič. va l j . 

10 O d p r a š e v a l n a naprava 
11 Z a š č i t a okol ja 

51.500 

60.000 
168.000 
52.900 
31.800 

135.000 
100.000 

36.100 
9.000 

13.700 
39.730 

38.630 
250.000 

30.653 
29.000 

190.000 
105.113 
45.000 

9.829 
1.846 

13.562 
26.910 

17.599 
119.502 
21.219 
5.887 

37.468 
22.000 

9.829 
1.846 

13.562 
16.910 

13.930 
169.502 

16.219 
5.887 

37.468 

22.820 

21.700 
58.562 

5.000 

50.000 
15.000 5.000 

A 
A 
A 
A 

A 
A 
A 
A 
A 
B 
B 

— na p o d r o č j e obl ikovanja in zagotavljanja sredstev za zadovoljevanje oseb­
nih , skupnih ter sp lošn ih d r u ž b e n i h potreb in interesov v samoupravnih interesnih 
skupnostih, krajevnih skupnost ih in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnostih, > 

— na področ j e ljudske obrambe in s a m o z a š č i t e . 

I I . S K U P N E N A L O G E V L E T U 1979 

1. P r o i z v o d n a d e j a v n o s t 
Z a zagotovitev poz i t ivn ih poslovnih rezultatov je skupni cilj vseh delavcev 

Že leza rne , da v letu 1979 ustvar imo 6.100 mil i jonov eksterne realizacije, kar bomo 
dosegli s proizvodnjo najmanj 476.000 ton gotove proizvodnje v planiranem asorti-
mentu. 

Z a dosego osnovnega skupnega ci l ja je potrebno: 
Č im bolj gospodarno izkor i šča t i proizvodne naprave za doseganje opt imalnih 

proizvodnih in poslovnih rezultatov v T O Z D . 
Posebna skrb in prizadevanje vseh odgovornih delavcev mora bi t i posvečena 

č im hi t re j š i usposobitvi in polnemu kor i ščen ju kapacitet na novih proizvodnih 
napravah v val jarni žice, j e k l a m i in elektrodah, prav tako pa tudi čim bol jšemu 
obratovanju valjarne b luming- š t eke l in hladne val jame Be la . 

Za zagotovitev v ložka T O Z D Jeklovlek bo T O Z D Val j a rna žice in profilov 
osvojila dimenzije do 0 32 mm, v jeklovleku pa bo o m o g o č e n a uporaba svi tkov 
teh dimenzij . D o osvojitve teh profilov pa bo obratovala val jarna profilov. 

Za zagotovitev poz i t ivn ih poslovnih rezultatov moramo ob doseganju plani­
rane kol ič ine proizvodnje zagotovit i tudi planiran asortiment in kvali teto, pr i 
č e m e r je posebno skrb treba posvetiti proizvodnji dinamo jek la , nerjavnega jek la , 
V A C žice in ostal im bolj donosnim proizvodom. 

Z bol jš im operat ivnim in t e h n o l o š k i m planiranjem, organizacijo in i zbo l j šan im 
informaci jskim sistemom med T O Z D in s t rokovnimi s l u ž b a m i zagotavljat i rokovno 
izdobavo n a š i h proizvodov kupcem v skladu s sprejetimi pogodbenimi obveznostmi. 

Za doseganje kol ič inskih , asort imentskih in kva l i te tn ih ciljev proizvodnje in 
dobrih skupnih poslovnih rezul tatov je potrebno posebno skrb posveti t i : 

— rasti fizične produkt ivnost i za 5 %, 
— izbol j šan ju izplenov, 
— zn iževan ju s t r o š k o v surovin, energetskih medijev, t ransportnih storitev 

(stojnine), delovne zašč i t e in drugih s t ro škov , na katere posredno a l i neposredno 
pomembno lahko vpl ivamo. 

Pomemben delež k zn iževan ju skupnih s t ro škov bo prispevala tudi pridobitev 
10.000 ton jeklenega odpadka z nasipa s p o v p r e č n o vsebnostjo 80 % Fe za potrebe 
j ek l ame in z m a n j š a n j e zalog surovega jek la za 10.000 ton. 

2. Storitvena dejavnost 
Dobro in nemoteno izpolnjevanje proizvodnih nalog je pogojeno z dobr im 

v z d r ž e v a n j e m vseh proizvodnih naprav, na kar morajo pomembno vp l iva t i t ako 
delavci uprav l ja lo naprav, še posebno pa delavci, k i naprave vzdržu je jo . Z a č i m b o l j 
gospodarno izkor i ščanje proizvodnih naprav je potrebno posebno pozornost v l e tu 
1979 posveti t i : ; 

— p r a v o č a s n i zagotovitvi vseh predvidenih nu jn ih rezervnih delov; 
— stalnemu i n kval i te tnemu v z d r ž e v a n j u naprav; 
— kval i te tnemu i n h i t remu odpravljanju okvar, izvajanju remontov v c i l ju 

stalnega z n i ž e v a n j a zastojev; -
— 'še posebno skrb bo potrebno posveti t i v z d r ž e v a n j u in negi k l j učn ih proiz­

vodnih naprav z las t i v T O Z D Jek la rna , V a l j a r n a b luming - š t eke l , H l a d n a val jarna 
B e l a i n V a l j a r n a žice in profilov, k i od loč i lno vplivajo na proizvodne rezultate 
več ine T O Z D ; 

— skupni cilj proizvodnih in s tor i tvenih T O Z D naj b i bil doseganje s k u p n i ! 
zastojev v T O Z D Va l j a rna b luming - š t eke l pod 31 %, v T O Z D V a l j a r n a ž ice in profi­
lov pa pod 38%; 

— z a zagotovitev večjega obratovalnega č a s a in manj zastojev je t reba izbolj­
š a t i obratovalno stanje naprav in skrbneje upravl ja t i z napravami; 

— še nadalje je t reba pri lagajat i razvoj s tor i tvenih dejavnosti razvoju proiz­
vodnih T O Z D . 



T E H N I Č N E ZANIMIVOSTI IZ VSEGA SVETA 

N O V N A Č I N G R A N U L A C I J E 
R A Z T A L J E N E G A G R O D L J A 

Švedska ž e l e z a r n a Uddeho lm A B 
L razvila nov, cenen nač in pretvar­
janja raztaljene kovine a l i grodlja 
t granulat. Le- ta ima vrsto predno-
iti pred vl ivanjem raztaljenega 
godlja v kokite. Granu le je lažje 
prekladati in \ skladišči t i in m o ž n o 
jih je t ransport i rat i s t ranspor tnimi 
trakovi do sk lad i šča a l i do jeklarske 

teči . Omogoča jo tudi bolj n a t a n č n o 
(tehtanje dragih ferozli t in p r i nj ihovi 
uporabi v jeklars tvu. Razen tega 
zahteva ta postopek granulacije 
manj investici jskih sredstev kot za 
potrebne naprave pr i v l ivan ju v ko-
kile a l i drugi nač in granulacije, pa 
tudi vzd rževan j a je malo. Za oprav­
ljanje naprave je potreben samo en 
[mož. 

Ta postopek, imenovan Granshot 
[postopek, so v švedski že leza rn i raz­

l i l i pri proizvodnji grodlja. Pr imeren 
[je za kovine in z l i t ine z vel iko po-
Jvršinsko napetostjo in sorazmerno 

sokim ta l i ščem. Zato so ga 
preizkusili tudi pr i proizvodnji z l i t in 
ferokroma in feroniklja. 

Osnovne znač i lnos t i tega postop­
ka so razvidne iz skice. Razta l jena 
kovina t e č e iz ponvice preko poseb­
nega l i j a k a na okroglo opeko iz 
ognjestalnega mater iala , k i jo ime­
nujejo r a z p r š i l n a glava. Le- ta je 
zaprta v posebnem kot lu , v katerem 
je hladilna voda. K o pade curek raz­
taljene kovine na r a z p r š i m o glavo, 
se razprši v kaplje, k i tvori jo granule 
je prej, ko padejo v vodo, kjer se 
ohladijo. P r i b l i ž n o 95 % (po teži) 
vseh na ta nač in proizvedenih gra-

ima dimenzijo med 2 in 25 mm. 
Granule se zbirajo na dnu hladi l ­
nega kot la , od koder j i h transporti-
rajo s p o m o č j o elevatorja. 

Granshot postopek je mnogo eno­
stavnejši kot drugi nač in i granula­
cije, ker n ima p remika joč ih se delov 
in n i potrebna voda pod pr i t iskom. 
Edin i del, k i ga je treba po vsakem 
vlivanju zamenjati , je okrogla ognje-
stalna opeka. Hlad i lne vode ni treba 
posebej č is t i t i , ker n ima nobenega 
\pliva na tvorjenje granul. Te so že 
popolnoma oblikovane v t renutku, 
ko se dotaknejo vodne p o v r š i n e . 
Hladilna voda kroži do hladilne na­
prave, kjer se ohladi in potem s teče 
nazaj v h lad i ln i kote l . 

Oblika nastal ih granul je do ločena 
predvsem z razmerjem med k e m i č n o 
sestavo raztaljene kovine in kine­
tične energije curka, ko pade na raz-
pršilno glavo. Osta l i č ini te l j i , k i vpl i ­
vajo na obliko in velikost granul, sta 
temperatura in viskoznost curka 
raztaljene kovine ter pogoji okolja 

času vl ivanja . 
Hladi ln i kotel , k i ga uporabljajo 

pn tem postopku, lahko stoji na 
tleh, ozi roma še bolje, če je pod 
površino t a l . K o t je razvidno iz 
skice, je v hladi lnem kot lu njegovi 
velikosti ustrezen l i jak iz jeklene 
pločevine, v katerem se zbirajo gra­
nule. Nadal jn j i transport granul v 
agone al i bunkerje je m o ž e n z ele-
atorjem in t ranspor tnimi t rakovi . 

Na način in mesto transport iranja 

granul vplivajo loka ln i pogoji v sa­
mem obratu. 

P r i Granshot postopku je treba 
uporabljat i med ponvico in opeko za 
granuliranje vmesni kot l iček z izliv-
kom. Namesto l ivne ponvice je mož­
na tudi uporaba torpedo voza za 
p r e v a ž a n j e in vlivanje raztaljenega 
grodlja. V t a k š n e m s luča ju je treba 
uporabljat i več h ladi ln ih kot lov na­
enkrat. 

P o transportiranju granul iz hla­
dilnega ko t l a j i h je m o ž n o na lož i t i v 
vagon al i t ransport i rat i naprej s po­
moč jo t raku do mesta uporabe al i 
v sk lad išče . M o ž n o j ih je vskladišč i t i 
v bunkerj ih al i na prostem in za pre­
kladanje lahko s luži jo grabilci a l i 
elektromagneti . 

Posebno prednost predstavljajo s 
tem postopkom proizvedene granule 
za proizvajalce raznih ferozlit in. 
M o ž n o j i h je zelo n a t a n č n o stehtati 
in paki ra t i v jeklene sodčke primer­
ne za prevoz do kupcev. Druga veli­
ka prednost je v tem, da uporaba teh 
granul reši problem p r a š e n j a in ro­
pota , k i nastaneta pri drobljenju 
vel ik ih blokov z l i t in v m a n j š e kose. 

V a ž n o področ j e uporabe Granshot 
granul so tudi indukcijske e l ek t r i čne 
peči, kjer omogoča vel ika nasipna 
teža gosto nasutje vložka. Popravek 
k e m i č n e analize raztaljenega j ek la 
je z granulami laž ja kot z večj imi 
kosi. Razen tega so tudi zelo pri­
merne za regulaci jo temperature 
taline v kis ikovih konvertorj ih. V 
primerjavi z železovo rudo, k i jo tudi 
uporabljajo v ta namen, omogoča jo 
večjo produktivnost . 

Če pride raztaljena kovina v stik z 
vodo, obstoja ve l ika nevarnost za 
eksplozijo. P r i tem postopku granu­
lacije so to nevarnost zman j ša l i na 
m i n i m u m , kar so dokazal i s potekom 
normalne proizvodnje teh granul. 
G l a v n i vzrok za majhno m o ž n o s t 
eksplozije je v tem, da nastanejo 
granule prej kot se dotaknejo vodne 
površ ine . 

Granshot napravo je m o g o č e pri­
lagoditi posameznim zahtevam tako 
glede viš ine proizvodnje, kakor tudi 
glede razpolož l j ivega prostora. T a k o 
je mogoče postavit i enega poleg dru­
gega vrsto h lad i ln ih kot lov in s tem 
doseči potrebno proizvodno zmoglji­
vost. Prav tako je mogoče uporabi t i 
že r azpo lož l j iva t ransportna sred­
stva — bodisi trakove a l i vozi la . 
K o n č n o je treba še omenit i , da po­
vz roča jo gladke Granshot granule 
zelo malo obrabe na transportnih 
t rakovih. 

J A P O N S K I » V E Č N I M O R N A R « 

Vel ik i n e m š k i skladatelj R i h a r d 
Wagner je pred 125 le t i napisa l 
opero »Večni m o r n a r « , k i jo tudi da­
nes vel ikokrat izvajajo v opernih 
hišah po vsem svetu. Osnova za l i ­
breto je b i la zgodba o »Večnem mor­
narju«, k i je preklet in zato blodi po 
morjih in samo vsako sedmo leto 

pride na kopno ter Išče ženo , k i bi ga 
l jubi la in mu bi la zvesta . . . 

P o š t i r i l e tn ih nasprotovanjih pro­
t i p rv i japonski trgovski ladji na 
jedrski pogon » M u t s u « , je le-ta v 
oktobru izp lu la iz svojega m a t i č n e g a 
p r i s t a n i š č a Ominato , k i leži na seve-

Gradnja reducirne postaje za plinovod 

TU glavnega japonskega otoka H o n -
shu. Odplu la je v ladjedelnico Sase-
bo v prefekturi Nagasaki , kjer jo 
bodo popravi l i in rekonstruiral i . To 
je drugo potovanje te ladje, medtem 
ko se je njena prva vožn ja pred št i r i ­
mi leti k o n č a l a z veliko polomijo. 

P R V A L A D J A 
N A J E D R S K I P O G O N 

V p r i če tku še s tdese t ih let, ko rast 
japonskega gospodarstva n i poznala 
meja in je bi la vera v s ta lni t e h n i č n i 
napredek še neomajna, je osnovala 
japonska vlada »agenci jo za razvoj 
jedrskih ladi j«. Japonska, k i je v lad­
j ede ln i š t vu med prv imi na svetu, je 
hotela b i t i pripravljena na pr ičako­
van prehod s konvencionalnega na 
jedrski pogon trgovskih ladij . Lad ja 
» M u t s u « je bi la miš l j ena kot proto­
t ip za to novo generacijo trgovskih 
ladij . Le t a 1972 je bi la skupaj z jedr­
sk im reaktorjem zgrajena v d o m a č i h 
podjetjih in predana n a r o č n i k u . 

Vendar sta m i n i l i še dve leti , pre­
den je nastopila svojo prvo vožnjo . 
V z r o k je b i l hud odpor r ibičev obč ine 
M u t s u , ka te r i pr ipada p r i s t an i š če 
Omina to in kjer je b i la ladja zasi­
drana. N j e n i nasprotniki so t rd i l i , da 
bo ladja na jedrski pogon radio­
akt ivno okuž i la morje in s tem one­
mogoči la ribolov, k i je glavni vir za­
s lužka prebivalcev te občine . Zato so 
r ibič i s svo j imi l ad jami b l o k i r a l i 
» M u t s u « v p r i s t an i š ču . 

K o n č n o so imeli odgovorni pred­
s tavnik i vlade dovolj . Sk l en i l i so, da 
ne bodo več čaka l i na dogovor z r ibi­
či, da bi odnehali s svojo blokado, 
t e m v e č , da bodo izkor is t i l i prvo pri­
l iko, k i bo omogoči la ladji i zp lu t i iz 
p r i s t an i š ča . Želeli so z u s p e š n o po­
skusno vožnjo dokazat i , da je »Mut ­
su« v vsakem pogledu sposobna in 
»čista« ladja. 

Z M A G O S L A V J E I N P O R A Z 
T a p r i l ožnos t je nastopila avgusta 

leta 1974. Zaradi bl ižajočega se taj­
funa so moral i ribiči potegniti svoje 
ladje, k i so blokirale p r i s t an i šče , na 
suho. Posadka jedrske ladje je izko­
r is t i la to p r i l ožnos t in » M u t s u « je iz­
p lu la iz p r i s t an i šča . K o je bi la na 
odprtem morju, so ak t iv i ra l i reakto­
rje in kma lu je kapi tan sporoči l na 
kopno ponosno novico, da so na ladji 
us tav i l i konvencionalne motorje in 
da pluje na jedrski pogon. 

Zadovoljstvo in n a v d u š e n j e ni tra­
ja lo dolgo. V strojnici so se nena­
doma posvet i le alarmne lučke in 
razburjeni jedrski s t rokovnjaki , k i 
so b i l i na ladji, so ugotovil i , da uha­
jajo skozi razpoko na z a š č i t n e m pla­
šču reaktorja gama ža rk i . Popravi lo 
na odprtem morju n i bi lo mogoče , 
prav tako pa tudi prikri t je te okvare 
ne. N a ladji so b i l i n a m r e č tudi novi­
narji , ker so r a č u n a l i na potek po­
skusne vožn je brez okvar. 

N o v i c a o okvar i se je bliskovito 
razš i r i l a po celotni Japonski in s tem 
je b i la tudi potrjena bojazen na­
sprotnikov te ladje. Razbur jen i na­
sprotniki atomske ladje so takoj blo­
k i ra l i s svojimi ladjami p r i s t an i šče 
OminatoT Zato je bi la ladja prisilje­
na sedem tednov kr ižar i t i po Paci ­
fiku v s t i lu »Večnega m o r n a r j a « . Po­
sadko, k i je bi la že popolnoma 
i zč rpana , so oskrbovali s p o m o č j o 
helikopterjev. K o n č n o je predstav­
n ikom vlade po dolgotrajnih in muč ­
nih pogajanjih z nasprotniki ladje le 
uspelo doseči kompromis, da je 
» M u t s u « lahko prispela do obale. 
Oblastem prefekture A o m o r i in 
mestu M u t s u , v katere pristojnost 
sodi p r i s t an i šče Omina to , je tokijska 
vlada zagotovila, da bodo v roku še­
s t ih mesecev naš l i novo m a t i č n o 
luko za to ladjo in da bo najkasneje 
v dveh le t ih in pol za vedno zapu­
s t i la to p r i s t an i šče . 

I S K A N J E P R I S T A N I Š Č A 
Za ladjo » M u t s u « ne morejo upo­

rabljat i kateregakoli m a t i č n e g a pri­
s t a n i š č a , ker ladja zahteva za svoje 
v z d r ž e v a n j e posebne naprave. M e d 
drugim tudi že r jav z nosilnostjo 25 
ton za menjavo gori lnih palic in pa 
m o ž n o s t za njihovo zanesljivo skla­
diščenje . 

Č e p r a v so vlada in odgovorni stro­
kovnjaki zagotavljal i , da je okvara v 
svoji osnovi zelo majhna in da je 
tudi ža r čen j e minimalno, ' to pr i J a ­
poncih, ki so bi l i še iz časov H i r o -
š ime a lergični na atomsko energijo, 
n i dosti pomagalo. Glede na t a k š n o 
javno mnenje je kazalo, da leži nad 
ladjo » M u t s u « prekle ts tvo. K a j t i 
nobeno p r i s t an i šče je n i hotelo spre­
je t i samo zača sno , kaj šele za stalno. 
T a k o so pretekli tedni in meseci ne 
da bi našl i k a k š n o reš i tev . V marcu 
leta 1976 je stopil v akcijo takra tn i 
predsednik japonske vlade M i k i in se 
je pozanimal , če bi bilo p r i s t an i š če 
Sasebo v provinci Nagasaki priprav­
ljeno izvesti potrebno popravilo. 
Dolgo n i dobil nobenega odgovora. 

Vendar se je izkazalo, da ča s ne 
dela prot i v ladi in ladji » M u t s u « . 
t e m v e č zanju. P o nastopu naftne 

krize, je jedrska energija ponovno 
pr iče la pr idobivat i na ugledu. Razen 
tega je pod pri t iskom gospodarske 
recesije marsikateremu nasprotniku 
dotlej z a n i č e v a n e ladje, le-ta naen­
krat- postala dobrodoše l v i r dela in 
zas lužka . Zato se tud i ladjedelnica 
v p r i s t an i šču Sasebo n i hotela odreči 
popravi lu , katerega vrednost so ce­
nili na 20 mil i jonov dolarjev. Zato so 
zagovorniki popravila pr ičel i pr i t i ­
skat i na odgovorne, da je treba po­
nudbo tokijske vlade sprejeti. 

K o je preteklo 13 mesecev po in­
tervenciji predsednika vlade M i k i j a . 
je občinski svet mesta Sasebo skle­
n i l , da odpre p r i s t an i šče za ladjo 
» M u t s u « . Pri tem je v soglasju z 
guvernerjem prefekture Nagasaki 
postavil pogoj, da je treba predhod­
no odstranit i gorilne palice. T o pa je 
bilo mogoče le v m a t i č n e m prista­
nišču Ominato , s č i m e r pa t a m k a j š ­
nje oblasti niso soglašale . Tako je 
preteklo še eno leto in k o n č n o sta 
v apri lu 1978 popusti la guverner in 
parlament prefekture Nagasaki , tudi 
v tej točki . N a osnovi tega je tokij­
ska vlada izdala v maju 1978 do­
k o n č n o na roč i lo za popravilo »Mut ­
su« v ladjedelnici Sasebo. 

Vzporedno s temi dogodki se je 
spremenila tudi si tuacija v mestu 
M u t s u . R ib i ško industri jo je prav 
tako zajela recesija in to je spodbu­
dilo zagovornike atomske ladje. 
Zupan mesta M u t s u , k i je vodil boj 
prot i ladji, je pr i ponovnih vol i tvah 
izgubil svoj mandat. Nadomest i l ga 

je kandidat, k i je pokazal več razu­
mevanja za gospodarske prednosti 
m a t i č n e g a p r i s t an i šča ladje n a jedr­
ski pogon. 

K A K O N A P R E J ? 
D o zdaj se japonska vlada še n i 

odloči la , č e se bo » M u t s u « po izvede­
nem popravi lu v rn i l a v p r i s t an i šče 
Ominato , a l i pa bodo izbra l i k a k š n o 
drugo pr i s t an i šče . R a v n o tako n i 
znano, kaj nameravajo naredit i s to 
ladjo v bodoče . A l i bo ostalo samo 
pri enkratni investiciji in bodo ladjo 
uporabljal i kot p lava joč i laboratorij 
za sp lošne poskuse z uporabno jedr­
sko tehniko? A l i na Japonskem še 
r a č u n a j o na nadaljnjo gradnjo 
trgovskih ladij na jedrski pogon? 

Izgleda, da si zaenkrat o tem niso 
na jasnem in bodo verjetno počaka l i 
z d o k o n č n i m i od loč i tvami , ko bodo 
videli , kako izvajajo podobne pro­
jekte v drugih deže lah . Zvezna 
republika Nemči j a in Z D A sta na 
tem področ ju pr ib l ižno enako daleč 
kot Japonska. Vsaka je zgradila po 
en protot ip jedrske ladje, a m e r i š k o 
» S a v a n n a h « in z a h o d n o n e m š k o 
»Ot to H a h n « . Vendar tudi v teh 
dveh d r ž a v a h zaenkrat ni predvi­
deno nadaljevanje tega programa. 

Ob koncu le tošnjega oktobra se je 
» M u t s u « kljub g rožn j am njenih na­
sprotnikov, k i pa j i h je znatno manj 
kot prej in j ih vodijo v glavnem 
nekateri ekstremisti, da bodo one­
mogočil i njen prihod v Sasebo, že 
uspela zasidrati v tem pr i s t an i šču . 

R O D U 

Rodi j spada k dragim kovinam, in 
sicer med tako imenovane platinide, 
kamor p r i š t e v a m o še njej sorodne 
kovine: i r idi j , osmij, paladij , rodij in 
rutenij . Je bele barve z modrim od­
tenkom, ima visoko ta l i šče 1966 
stopinj Ce lz i ja in njegova specif ična 
t eža je 12,45. Je težji kot srebro 
(10,49), vendar precej lažji kot zlato 
(19,3) in pla t ina (21,45). Njegova 
proizvodnja je precej zapletena in 
draga, ker ga je v rudah le malo in še 
to skupaj z nekaterimi drugimi pla-
t inidi . Ustrezno temu je visoka tudi 
njegova cena. 

Še n i dolgo, odkar so uporabljali 
rodij predvsem kot legirni element 
za termoelemente, grelne žice in 
podobno. Zato tudi njegova poraba 
ni b i la vel ika. K m a l u pa se bo 
situacija precej spremenila in zato 
tudi r a č u n a j o na m o č a n porast 
njegove cene. Obstoja pa tudi 
m o ž n o s t , da ga za vse svetovne 
potrebe ne bo dovolj na razpolago. 

Vzrok za njegovo p o v e č a n o pora­
bo je v tem, ker v Z D A in na Japon­
skem vedno bolj zaostrujejo predpi­
se v zvezi s č iščenjem izpušn ih p l i ­
nov avtomobilov. T o je predvsem 

posledica izredno gostega prometa 
v nj ihovih velemestih, kar povzroča 
vedno hu j še onesnažen je oz rač ja na 
teh področ j ih . 

Doslej je šlo predvsem za zn ižan je 
vsebnosti ogljikovega monoksida in 
ogljikovodikov, za kar uporabljajo 
posebne katalizatorje iz plat ine in 
paladija. V letu 1980 pa bo pričel 
veljati v Z D A nov predpis, ki bo 
zahteval tudi zn ižan je vsebnosti du­
šikovega oksida v i zpušn ih p l in ih 
avtomooilov. Za to pa bo potreben 
tudi rodij . 

Rodi j proizvajajo skupaj s plat i­
no, vendar v razmerju 19:1. Zato 
obstoja v Z D A bojazen avtomobil­
ske industrije, da zaradi prenizke 
proizvodnje v bodoče ne bo mogoče 
k r i t i vseh njenih potreb. V novih 
katal izator j ih . za čiščenje izpušnih 
pl inov avtomobilov bo 10 —15 f ro-
dija in 8 0 - 8 5 T platine. 

Za porabnike neprijetna posledica 
p o v e č a n e porabe rodija bo tudi brez 
dvoma povišanje njegove cene. Da ­
nes se giblje okol i 530 dolarjev na 
u n č o (31,1 g), v prihodnje pa r a č u n a ­
jo, da bo narasla na 800 dolarjev in 
tudi več. 

S V E T O V N A P R E S K R B A 

N I K L J E M V P R I H O D N O S T I 

K a ž e , da pri preskrbi z nikl jem, ki 
je eden izmed glavnih legirnih ele­
mentov pri proizvodnji posebnih 
vrst jekel , ne bo t ežav n i t i v bližnji 
n i t i v dal jni prihodnosti . Č e p r a v ob­
staja tako pri izkopu nikljeve rude 
kakor tudi pr i njenih svetovnih zalo­
gah vel ika regionalna koncentracija, 
vendar kaže , da bodo v prihodnjih 
let ih pr iš le na t rž išče z zna tn imi ko­
l ič inami še nekatere d ržave . P r i tem 
gre predvsem za Guatemalo , Vene­
zuelo in K o l u m b i j o . 

N a osnovi svetovne proizvodnje 
n ik l j a v letu 1976 so za takrat zanes­
ljive zaloge nikljeve rude cenil i , da 
bodo lahko zadostovale za dobo 105 
let. P r i le tni porasti porabe med 2 in 
8 9f se zn iža ta doba na 57 do 28 let. 

T u d i v bodoče bo na jveč ja ko l i ­
č i na n ik l j a porabljena kot dodatek 
za proizvodnjo legiranih jekel . V le­
tu 1976 so porabi l i 63 9f celotne 
porabe n ik l ja v d r ž a v a h zahodnega 
sveta pr i proizvodnji surovega j ek la 
in do leta 1990 r a č u n a j o , da se bo 
proizvodnja poveča la na 66 5 . Večje 
i zkor i ščan je zalog n i k l j a v mangano­
v ih gomoljih, k i se nahajajo na dnu 
Pacif ika , v prihodnjem desetletju še 
ne bo mogoče . 

Le t a 1976 so proizvajale na jveč 
n ik l ja K a n a d a (33,7 f svetovne pro­

izvodnje). Sovjetska zveza (16,5 'i) 
in Avs t ra l i j a (9,7 f ) . Zanesljive sve­
tovne zaloge nikl ja cenijo danes na 
82,03 mi l i j . ton. Največ je svetovne 
zaloge imajo N o v a Kaledoni ja (fran­
coski prekomorski teritorij v jugo­
zahodnem Pacif iku s povr š ino 19.103 
kv. ki lometrov) z 18,8 T, K u b a s 
17,8 5 in K a n a d a , Sovjetska zveza, 
Indonezija in F i l i p i n i z 10 do 12 ? 
vsaka. Potencialne svetovne rezerve 
nik l ja pa cenijo na 114 mi l i j . ton, od 
tega 26,6 <? na F i l i p in ih in 26,3 na 
N o v i Ka ledon i j i . 

P r i predelavi nikl jevih rud proiz­
vajajo kot stranske proizvode pre­
cejšnje kol ič ine nekaterih drugih 
važn ih kovin. In sicer 52 f svetovne 
proizvodnje plat inidov. 30 Sf kobal ta 
in 4 £ bakra. 

Le t a 1976 je bi la svetovna poraba 
primarnega nik l ja 665.700 ton. Na j ­
večji porabniki so bi l i Z D A , Sovjet­
ska zveza, Japonska in Zvezna 
republika Nemči ja . Po leg tega r a č u ­
najo, da je bilo v tem letu porablje­
nega tudi 200.000 ton nikl ja v jekle­
nem odpadku. Iz spodnje razpredel­
nice je razvidna dejanska in predvi­
dena poraba n ik l ja v le t ih 1966, 1976, 
1980, 1985 in 1990 v nekaterih drža­
vah, na jveč j ih porabnikih in v svetu 
(v t isočih ton): 

d r ž a v a 1966 1976 1980 1985 1990 

Z D A 170,4 150,0 192,5 219,3 242,8 
Sovjetska zvezlf 121,0 140,0 162,0 179,0 
Japonska 36,3 115,0 147,2 182,7 216,7 
Zvezna rep. N e m č i j a 33,6 57,2 61,9 73,1 84,3 
Franci ja 24,5 33,5 42,4 49,6 56,7 
V e l i k a Br i t an i j a 34,4 30,5 34,3 38,6 42,5 
Švedska 13,5 24,0 37,5 33,4 38,5 
I tal i ja 12,8 22,0 30,3 37.3 43,4 

Svet 467,6 665.7 822,8 981,8 1.125.:! 

. i Z E L E Z A R 
} i v « .» 
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PO SLEDOVIH Č R N E R O K E 

JOŽE VIDIC 

PRVE ŽRTVE ČRNE ROKE 

NA JESENICAH 
Hlebec: »Tega nisem delal jaz, 

ampak gestapovec Simon.« 
Vzklik žene v dvorani: »Laže! 

Ponoči nas je nagnal ven in morale 
smo vso noč stati v snegu.« 

Sodnik: »V vašem zaporu je bil 
zaprt tudi dr. Vito Kraigher, kate­
rega ste vi pretepli Zakaj?« 

Hlebec: »Očital mi je, da sem 
nemški hlapec« 

Glas iz dvorane: »Saj to si tudi 
bil« 

Tožilec: »Kdo je sodeloval pri 
obešanju dr. Kanteta?« 

Hlebec: »Prisotni smo bili jaz, 
policijski nadporočnik Vid Bevc (ta 
je bu že 30 let v policijski službi. 
Skupno s Hlebcem je bil obsojen na 
smrt; opomba J. V.) in policist Oton 
Vončina.« 

Tožilec: »Bili ste ne samo orga­
nizator plave garde in hlapec ge­
st ap a, marveč tudi vodja črne roke. 
Kaj vas je pripeljalo na pot izdaje?« 

Klici iz dvorane: »Smrt izdajal­
cem! Vse noči so popivali in nas 

pretepali.« 
Sodnik: »Slišite glasove iz dvora­

ne?« 
Hlebec molči. 
Mara Prosena je kot priča 

povedala sodnikom: »Na sveti večer 
je iztrgal materi iz rok novorojenč­
ka in ga vrgel na hodnik, njo pa 
sunil, da je padla.« 

Nato se je Prosenova obrnila h 
Hlebcu in mu pokazala desno roko, 
rekoč: »In ti praviš, da nisi nikogar 
pretepal? Poglej mojo desno roko. 
Vidiš, kako je ožgana, ker si mi z 
razbeljenim železom vžigal luknje v 
meso. Vidiš raztrgane kite? Ali vidiš 
moje pohabljene prste, ki si mi jih 
zvijal in stiskal, tako da s to roko ne 
bom mogla nikoli več delati.« 

Vrstile so se priče, v dvorani pa je 
še kar naprej vrelo in sodniki so 
imeli precej dela, da so od časa do 
časa umirili občinstvo. Ni čudno, saj 
so se pred vojnim sodiščem zago­
varjali okoreli zločinci, sedemnajst 
poklicnih Rupnikovih policistov 
in tri ženske (34-letna Štefanija 
Bano, vdova po zloglasnem domo­
branskem poročniku, ki ga je v 
Stični usmrtil peklenski stroj; na­
dalje Vera L., trgovska pomočnica, 
ljubica gestapovskega rablja Simo­
na, in še žena enega izmed obto­
ženih. 

Sodišče je petnajst obtožencev 
obsodilo na smrt z ustrelitvijo. Med 
njimi je bila tudi Štefanija Bano. 
Jože Hlebec je bil obsojen na smrt z 
obešanjem. Vsi obsojenci na smrt so 
bili usmrčeni 30. junija 1945. leta ob 
šestih zvečer. Le vislice so samevale. 
Na njih bi moral viseti Jože Hlebec. 
Toda štiri ure prej se je sam obesil v 
celici. Obesil se je na trak, ki ga je 
odtrgal z oficirskih hlač in privezal 
na cev za centralno gretje. 

Jože Hlebec je bil prvi poveljnik 
gorenjskega četniškega odreda, prvi 
poveljnik Rupnikovih policijskih 
zaporov v Ljubljani, prvi, kije bil po 
vojni obsojen na smrt z obešenjem, 
in prvi kije po vojni v našem zaporu 
naredil samomor. 

Ta »prvak« je verna podoba 
četniškega oficirja, ki se je prelevil v 
belega policista in črnorokca. 

Zaupnik obveščevalne službe OF, 
ki je bil v službi pri policijskem 
varnostnem zboru v Ljubljani, je 8. 

septembra 1944. leta obvestil OF 
(poročilo je ohranjeno v Inštitutu za 
zgodovino delavskega gibanja v 
Ljubljani pod št. 327): 

»Hlebec, komandant policijskih 
zaporov, ki ga je aretiral gestapo 
(ne zaradi politike, ampak zaradi 
pijančevanja in zanemarjanja služ­
be; opomba J. V.) je bil te dni 
izpuščen in je v svojem stanovanju v 
prisilni delavnici priredil gostijo z 
Nemci s Simonom na čelu. Gostija s 
harmoniko je trajala do jutra in so 
jetniki skrivaj videli, kako je nekdo 
od gospodov' zaradi pijače bruhal. 

Hlebec in Južina sta bila 6 
mesecev častnika 250 četnikov v 
Žireh 1943. leta (število ni točnOj bilo 
jih je manj; opomba J. V.). Živela 
sta razkošno in je njuna družba 
spila vsak večer 30 litrov vina. 

Po italijanskem zlomu sta Hlebec 
in Južina fileg. Franc Sever) po­
maknila svoje ljudi proti Stari Vrh­
niki in tam organizirala belo-modro 
gardo. 

Južina je pred svojo častniško 
kariero služboval štiri leta kot 
učitelj na Markovcu, kjer je živel z 
bogato kmetico, čeprav je bil 
oženjen s pridno mlado ženo. Hlinil 
je prijaznost s partizani, nenadoma 
pa je zaprosil za izselitev. Kmalu po 
odhodu se je vrnil s četo v Markovec 
in dal zažgati Zgornje in Spodnje 
Poljane.. .« 

Ne bo odveč, če podrobneje razlo­
žim nekatera kazniva dejanja, 
navedena v obtožnici vojaškega so­
dišča. 

Na čigavo pobudo je gorenjski 
četniški odred prestopil italijansko-
nemško mejo pri Zireh? Na pobudo 
majorja Novaka? Dokumenti govo­
rijo drugače. Kaplan Franc Malo-
vrh-Breznik je pred posebnim sodi­
ščem 1. oktobra 1943. leta v Kočevju 
izjavil: »Prepričal sem majorja No­
vaka, da bi bilo potrebno poslati na 
Gorenjsko odposlanstvo, ki naj bi 
skušalo vzpostaviti stike s komando 
gorenjskih partizanov.« Spomnimo 
se, kako je sekretar komiteja KPS in 
odbora OF za Poljansko dolino 
Milan Zakelj zapisal: ». . . je eden 
izmed njih, za katerega sem pozneje 
dognal, da je bil njihov idejni vodja, 
takoj dostavil še moje funkcije, ki 
sem jih takrat imel.« Ta idejni vodja 
ni bil nihče drug kot kaplan Franc 
Malovrh. Na kočevskem procesu je 
izjavil, da se je Hlebčevi skupini 
pridružil »kot politični ekspert«. 
Oglejmo si tega kaplana »eksperta«. 

Franc Malovrh-Breznik je bil 
rojen 2. aprila 1912. leta (tedaj je bil 
torej star 31 let, kot Jože Hlebec) na 
Brdu pri Kranju. Stanoval je v 
Ljubljani, Petrarkova št. 5. Pred 
izrednim vojaškim sodiščem v Ko­
čevju oktobra 1943. leta je bil 
obtožen naslednjih kaznivih dejanj 
(citiram iz obtožnice): (Pravnik, 
revija, 1959, št. 11 - 12.) 

a) je bil član in organizator 
izdajalske Slovenske legije, prido­
bival je ljudi za to legijo na služ­
benih potovanjih kot preglednik 
cerkvene imovine ter sodeloval v tej 
organizaciji z vodilnimi belogardisti 
Smrsujem Rudolfom, Majdičem 
Fortunatom. dr. Smajdom in dru­
gimi; 

b) po nalogu majorja Novaka je 
opravljal službo belogardističnega 

kurirja med Ljubljano in deželo, 
vzdrževal zvezo s taborišči belo-
gardističnih vaških straž; 

c) je opravljal pri beli gardi pro­
pagandno in informativno službo 
ter imel za to v Ljubljani na Miklo­
šičevi 7 pisarno; 

č) od pomladi 1943. leta je bil 
kurat pri oboroženi četniški tolpi 

- (plavi gardi) majorja Novaka ter s 
svojo navzočnostjo kot duhovnik 
to tolpo moralno podpira! v njenem 
zločinskem in protinarodnem počet­
j u . . . 

d) spomladi 1943. leta se je kot 
kurat udeležil krvavega pohoda No­
vakove oborožene Četniške tolpe 
(plave garde) po Dolenjskem, pri 
katerem je bilo umorjenih več parti­
zanov in drugih aktivistov OF 
tolpo je spremljal v civilni obleki in 
oborožen s pištolo. 

Malovrh ni zanikal obtožnice, 
zgovarjal se je le na navodila 
cerkvenih dostojanstvenikov in na­
vodila iz Londona. 
Obsojen je bil na smrt in usmrčen. 

Hlebcev četniški odred bi bil 
pravzaprav moral prodreti do 
Mežaklje, kjer naj bi naraste! na 50 
mož. Toda Hlebec jo je urno popihal 
nazaj čez mejo. Pred kapitulacijo 
Italije Nemci namreč na svojem 
zasedenem ozemlju, to je na 
Gorenjskem in Štajerskem, niso do­
volili in trpeli nobene druge vojaške 
organizacije. Kljub tej nacistič-
no-pruski togosti so bili že poleti 
1943. leta pogovori z blejskim gesta-
pom o formiranju četniškega odreda 
na Mežaklji. Načrte so prekrižali 
vosovci. 

Pokrajinski vodja in državni 
namestnik dr. Friedrich Rainer je 
kot najvišji nacistični komisar v 
operacijski coni Jadransko pri-
morje z odlokom 20. septembra 
1943. leta imenoval za načelnika 
Ljubljanske pokrajine bivšega jugo­
slovanskega generala Leona Rup-
nika (pod Italijani je bil župan 
mesta). Štiri dni kasneje je gene-
ralleutnant Erwin Rösener ustano­
vil slovensko domobranstvo. Po 
kapitulaciji Italije je belogardistič-
no vodstvo po časopisih udrihalo 
čez bivše zaveznike Italijane. Drug 
veter, druga smer. Zdaj so se 
klanjali Nemcem in jih povzdigovali 
do neba. Boj proti »brezbožnemu 
komunizmu« je bil še vedno v 
ospredju njihove propagande in de­
janj. Pod italijansko okupacijo so 
klerikalci v časopisih razglašali 
skoraj za svetnike vse člane vaških 
straž in enot MVAC prostovoljne 
protikomunistične milice), ki so 
padli v boju s partizani. Nihče od 
teh časopisov junakov pa si ni upal 
niti pisniti, ko je prav njihov »vzvi­
šeni« vqdja general Rösener ime­
noval te beiogardistične enote kr­
dela. 

Slovenski dom je 22. aprila 1944. 
leta na prvi strani objavil članek o 
domobranski prisegi z velikim 
naslovom: »Prisega zvestobe in 
časti«. Člankar pravi, da so slo­
venski domobranci prisegli pred 
generalom Rösenerjem. generalom 
Rupnikom in škofom dr. Gregorijem 
Rozmanom. Nadalje objavlja Rose-
nerjev govor domobrancem ob 
prisegi v Ljubljani: 

»Dne 24. septembra 1943 sem 
izdal povelje za ustanovitev slo­
venskega domobranstvo .. . 

S pomočjo velike Nemčije smo vas 
izvežbali, oblekli in oborožili.. . 

Iz onih majhnih krdel, tako ime­
novanih belogardističnih legionar-
jev je na moj ukaz zraslo slovensko 
domobranstvo ...« 

Hči se je iztrgala oče tu in se pognala prot i meji, s t a r š a za njo. 
Z Bergantom t e č e t a nazaj, potem se v r ž e t a v globel. 

M o č a n pok, k i sta ga že vajena, razpara napeto t i š ino , takoj 
za n j im drugi. 

»Opravl jeno,« reče Zerjal in vstaja. . 
»Lahko je še tretja mina ,« ga svari Bergant, k i n o č e vstati 
»Nikoli še niso sprožil i treh. Na jveč dve, to bi si lahko za­

pomni l .« 
Bergant še leži. K o ga sune z nogo, vstane. Pr i s lušku je ta 

Boleče j e č a n j e zas l iš i ta . 
»Da n i to . . dekle,« s hr ipavim glasom š e p n e Bergant. 
»To je vseeno. Zdaj, Bergant, poberiva, kar je ostalo vrednega. 

Potlej greva midva preko meje,« reče Zerjal in sune Berganta, da se 
zgane. 

Svet i ta , i šče ta torbice, večje s tvari , k i j i h je vrglo stran od meje. 
H o d i t a t iho, zatopljena v premiš l jan je . Zerjal s lut i , da Bergant 

p remiš l j a o dekletu. P r i l j ub i l a se mu je in fantu n i vseeno, da sta ji 
pr ipravi la t a k š n o smrt. N jemu za l judi , k i j i h je tako spravil na 
drugi svet, n i žal . 

Ljudje tako in tako slejkoprej umrejo. Nekater i se še rodijo ne 
in že morajo na drugi svet.' V vojni j i h umre veliko, povsem nedolž­
n ih , brez vsakih koris t i . On pa si bo zelo opomogel. Seveda, če vojna 
potraja, in ne premaknejo mejo. Zlast i mejo. Brez nje bo siromak 
kot je b i l . 

Z Bergantom prideta pred votl ino, kjer imata suho, priročno 
skr ival išče . Zerjal počaka , da sin pr ivleče iz votl ine nahrbtnika, 
polna drobnarij , k i j i h fantje, na prisi lnem delu v Nemči j i pr inašajo 
v dopustih domov in j i h z nj im zamenjujejo za cigarete, k i j i h kupu­
jejo na i ta l i janski strani. K u p č i j a mu dobro nese. Mars ika j je lahko 
dokupi l . 

»Bi š la tudi danes?« mrko, n a v e l i č a n o zavzdihne Bergant. 
» P r a v danes. Najbol j varno je. Vs i gran ičar j i v bližini so na 

kraju, kjer je one razneslo. D o j u t r i sva povsem v a m a . « 

PREKO M E J E VINKO TRINKAUS 

»Zaradi dekleta pa ni bilo prav,« zagodmja Bergant. 
»Tiho! K a j t i mar gosposko dekle. Oženi l se boš s hribovsko, 

vajeno t ežkega dela. D a t i bo lažje, si pr ipravi bogastvo za naprej 
T a k stopi že.« 

S in ne godrnja. Vsaj glasu ni s l išat i . Po t ihoma pa ga najbrž 
preklinja. K a r naj, trap. Za njegovo dobro se peha. K a r bo dobil in 
bo ostalo, vse nasledi Bergant . M o r a l bi m u bi t i hva ležen . P a saj bo. 
ko se strezni od spomina na dekle in ga pritisne življenje. 

Spet sta pred mejo, dobro uro hoda vstran, kjer so mine raz­
trgale troje l judi . Pred eno od petih skr ivn ih steza, po kater ih hodita 
preko meje. Nič ne zastaneta, le u p o č a s n i t a korak. 

Bergant je malce neroden, opletav, a le prvič je šel sam prvi 
preko meje. Poslej vodi Bergant, da se fant pr ivadi . 

Ne more verjeti, traja en sam dolg hip. Strahovit pok, vrže ga 
po tleh, č u t i bolečino, ne more govoriti. Le to ču t i , da izgublja moč. 
da bi strahotno rad še nekaj povedal. A ne more. Tone, T o n e . 

K O N E C 

(se nadaljuje) N a š Ja-lovec iz Tamarja 

P I ŠETC : 

S I C I L I J A - O T O K BOGASTVA 

IN B E D E 
V stvari 

celovit, 150 kv. metrov obsežen sistem gorovja, k i so ga skozi 
stoletja oblikovale m o č n e erupcije. Osrednji vrh vulkana pred­
stavljajo trije vel ik i kraterji . Največj i v središču je š i rok v pre­
meru okol i 800 metrov. Zadnje erupcije pred tremi leti in letos, 
k i j i h p r i š t eva jo med redno dejavnost Etne, so precej spreme­
nile obliko tega vulkana. Vulkano log i iz Catanije, k i v svojem 
ins t i tu tu redno spremljajo vse spremembe vulkana, vedo pove­
dati , da je E t n a samo v enem letu izbruhala nad 80 mili jonov 
kub i čn ih metrov r a z ž a r j e n e g a kamna in pepela. K e r se to doga­
j a že v samem vrhu nad 2800 metrov, torej v coni, k i n i do­
stopna, je vsaka sprememba t ežko opazna. Zaradi tega tudi 
zemljevidi E t n e niso n iko l i povsem n a t a n č n i in veljavni. Po lan­
skoletnih podatkih ins t i tu ta v Ca tan i j i je sklepati, da je vrh 
E t n e samo v zadnjih desetih let ih zrasel za celih 75 metrov. 
Potemtakem zdaj meri že 3370 metrov, če ne že več, glede na 
erupcije v avgustu 1977. 

N a š a vodnica Eleonora, k i nas je popeljala na izlet, nam je 
razen n a š t e t i h zanimivost i , na v p r a š a n j e al i lahko v hipu, reci­
mo tisti trenutek, izbruhne lava iz Etne , zagotovila, da ni 
bojazni za kaj takega. Povedala je, da že v omenjenem svetovno 
znanem v u l k a n o l o š k e m i n š t i t u t u v Ca tan i j i , znanstveniki z vse­
ga sveta nenehno raziskujejo E tno . Vsak dan sproti opravljajo 
n a t a n č n e meritve temperature, ugotavljajo pritisk in seizmo­
loške spremembe v njeni notranjosti . Erupci jo zdaj že zelo 
n a t a n č n o napovedo, vendar pa je zaenkrat še ne morejo pre­
preči t i . 

Torej gremo lahko brez n a j m a n j š e g a tveganja pod sam vrh, 
nas je mimogrede hrabri la , č e p r a v n ihče ni kazal strahu. 

Osebje inst i tuta v Ca tan i j i opravlja tudi stalno d e ž u r n o 
s lužbo , k i noč in dan skrbi za p r a v o č a s n o obveščan je prebival­

s tva o sleherni spremembi na ognjeniku. Posebna opazovalnica 
postavljena na samem pobočju 1500 metrov nadmorske višine, 
je b i la ob zadnji erupciji un i čena , zvemo in s pogledom iščemo 
v megleno sivino mesto, kjer se je zgodila nes reča . 

G R O Z L J I V E S L E D I U N I Č U J O Č E L A V E 
Bol j ko se vzpenjamo prot i vrhu, bolj nenavadna postaja 

okolica povsem črnega poboč ja . Avtobus počasi sopiha po vi ju­
gasti, dovolj š i roki asfaltirani cesti med kupi in grmadami lavin­
ske kamenine. O p u s t o š e n e planjave mogočn ih skladov, kot 
granit • t rdih lavinskih skal in morenastih kupov č rnega ele­
menta zgledajo kot bi j i h preorali ogromni buldožer i . Vse je 
nenavadno vznemirl j ivo, grozeče in lepo hkrat i , kot na daljnem 
neznanem planetu. 

K a d a r se ognjeniška reka, k i leze po pobočj ih navzdol , 
z a č n e ohlajati , se spremeni kot v bazalt trdo kamenino. Drug i 
novejš i žareči tok j i h izpodjeda in pri tem s taljenjem oblikuje v 
prave predore. Čim nižje so temperature zraka, tem bolj se lava 
utrjuje. Od zraka in nagiba pobočja je odvisna hitrost žareče 
lave, k i doseže tudi do 20 km na uro. K a r dovolj, da j i tudi 
najbolj urn i ljudje in živali ne morejo pobegniti. N a srečo v teh 
kraj ih ob zadnji erupciji 1973. Jeta, zaradi blagega nagiba 
pobočja , ž a r eča reka ni bila h i t r e j ša kot 2 k m na uro. Prebivalc i 
ogroženih naselij so zato lahko marsikaj za vsak s luča j spravi l i 
na varno. L a v a se je ustavi la le nekaj sto metrov nad naseljem 
Zafferana. Bo l j nevarni kot ža reča reka lave, pred katero se 
ljudje lahko še p r a v o č a s n o umaknejo, čep rav imetja ne morejo 
reši t i , so strupeni p l in i in pepel, k i unič i jo sleherno življenje in 
rastlinje. S lov i t i Pompeji pod Vezuvom so bi l i kot je znano pre­
k r i t i zgolj z ognjeniškim pepelom. Ljudje, k i so j i h našl i v odkri­
t ih odkopaninah, pa so b i l i zastrupljeni s p l in i . Zdaj je že jasno, 
če bi lava prekrila to zgodovinsko rimsko mesto, ne bi n iko l i več 
obstajalo. Ža reča lava bi s tal i la in unič i la vse, da ne bi bilo n i t i 
n a j m a n j š e g a sledu o Pompejih. v 

L E K C I J A O V U L K A N O L O G I J I 
Izlet na E t n o je bi la edinstvena pr i ložnos t , da se na lastne 

oči p r e p r i č a m o o uniču joč i s i l i narave. Zahval ju joč naši vodnici 
E leonor i pa smo, navzlic ne preveč spodbudnem prvem vtisu o 

njej, slišali tudi izredno p o u č n o lekcijo o vulkanologij i . Dekle je 
o č i t n o zelo dobro podkovana o teh stvareh, kar navsezadnje niti 
n i presenetljivo, saj jo je pot na Sici l i jo pripeljala prav zaradi te 
znanosti , smo pozneje zvedeli. Nič nenavadnega tudi, če si je pri 
tem n a š l a izvoljenca znanstvenika, k i dela v inst i tutu za vul-
kanologijo. 

V vedrem vzduš ju , k l jub p r e t eč im s n e ž n i m oblakom z vrha 
Etne , k i so r in i l i vse bolj navzdol po pobočju , je z enoglasno pri­
vol i tvi jo vseh, us tavi la avtobus in nas popeljala na piano. Poda­
l i smo se za njo na bližnji kup zdrobljene lave zraven ceste. S 
fotoaparati in kamerami smo kot neugnana o t ročad tekal i po 
kupih in kotanjah drobne, č r n e m u premogu podobne kamenine, 
k i je bi la tu in tam pokr i ta s krpami kopnečega snega. Zbranim 
okol i sebe je kot š t u d e n t o m velela pobrati kos lave. Ka jpak smo 
to s tor i l i že brez njenega navodila. Nekater i so si nabral i kar 
polne p l a s t i č n e v rečke č rn ih kamnov za spomin na obisk Etne 

Najbol j ukaže l jn i smo si pr ipravi l i be ležnice in zapisovali 
njeno strokovno razlaganje. 

A K T I V N I , S P E Č I IN M R T V I V U L K A N I 

Najprej zvemo, kar smo v večini že vedeli, kako je tekla 
zadeva z nastankom planeta in k a k š n a je njena notranjost. Nič 
posebnega. T o nam je ostalo v spominu še iz osnovnošolskih 
k lopi . Nekater i fotografirajo, drugi še kar naprej baše jo v 
v rečke koščke lave na jezo t is t ih , k i bi radi sledili prizadevni 
predavateljici . Vsa v elementu, ne oziraje se dosti na nediscipli­
nirane posameznike, brhka Eleonora po vseh d idak t i čn ih (in 
pedagošk ih ) pravi l ih , z visokega kupa, v i ta l i janšč in i ob pomoči 
Viatorjevega M i l a n a razlaga, kako je že povsem dognano, da 
obstajajo na n a š e m planetu t r i vrste ognjenikov: akt ivni , speči 
in mr tv i . Prav E t n a , S t rombol i , Vu lcano in man j š i na Liparskih 
otokih severno od Sici l i je sodijo med aktivne. Raziskave so 
pokazale, da imajo vsi t i vu lkan i skupno notranje žar išče v glo 
bini 80 k m . Zanimiv pri tem je pojav, kadar deluje E tna , miruje 
St rombol i , a l i obratno. N e i z m e n i č n o delujejo vsi drugi vulkani 
Liparskega o toč ja . Vezuv je speči vu lkan z občasn imi erupcija 
mi in je zategadelj bolj nevaren, ker se n iko l i ne ve kdaj n a t a n č 
no se bo »prebudi l« . 

(SE NA DA LJl 'JE) 



NOVICE I Z 

R A D O U L J I Š K E 

O B č i n e 

Izvršn i svet O S Radov l j i ca je n a 26. seji pot rd i l predlog 
odloka o obveznem prispevku za r azš i r j eno reprodukcijo komu­
na ln ih objektov in naprav v občini , k i bo začel vel jat i s 
1.1.1979. leta. N a dnevnem redu je b i l a še obravnava programa 
in samoupravnega sporazuma skupne rabe komunalne skupno­
s t i za 1979. leto, osnutek odloka o določ i tv i zemlj išč za kom­
pleksno stanovanjsko in komunalno graditev na J a r š a h , predlog 
sklepa o j a v n i razgrni tv i osnutka vodnogospodarskih osnov Slo­
venije z i zv lečkom za obč ino Radovl j i ca ter predlog letnega pro­
grama na roč i l u r b a n i s t i č n i h dokumentov in š t u d i j s f i nančn im 
n a č r t o m ter pregled veljavne u r b a n i s t i č n e dokumentacije. 

K o m i s i j a za zadeve borcev N O B in vo jašk ih vojnih inva l i ­
dov pr i O S Radov l j i ca je na zadnji seji obravnavala vloge za 
dodelitev s ta ln ih in enkra tn ih pr iznavaln in najbolj socialno 
og rožen im u p r a v i č e n c e m . Pot rd i la je predlog, da razen 50 stal­
n ih m e s e č n i h pr iznava ln in prejme z a praznik republike enkrat­
no pr iznavaln ino 127 up rav i čencev . Potrjena je tudi prednostna 
l is ta prosilcev za dodelitev stanovanj. Za zdaj evidentirano 30 
borcev N O B in invalidov, kater im bo potrebno do konca 1980. 
leta reši t i stanovanjsko vprašan je . Beseda je tekla tud i o ureja­
nju in vars tvu spomenikov N O B ter v zvezi s tem o predlogu 
d r u ž b e n e g a dogovora z lovsk imi d r u ž i n a m i , O Z D in osnovnimi 
šo lami , k i bodo prevzele skrb za spomenike in obeležja N O B na 
svojih območ j ih . 

N a 62. seji i zvršnega odbora predsedstva O K S Z D L Radov­
lj ica, 20. novembra, so najprej obravnaval i osnutek zakona o si­
stemu d r ž a v n e uprave, predlog za izdajo zakona o organizacij i 
in delovnem področ ju r epub l i šk ih upravnih organov, predlog za 
izdajo zakona o dopolni lnem i zobraževan ju , p r i p r a v n i š t v u in 
s t rokovnih izp i t ih delavcev v d r ž a v n i h organih in predlog zako­
na o d r u ž b e n i h svetih. Sprejeli so tud i izhodišča za oblikovanje 
f i nančnega n a č r t a O K S Z D L na osnovi predloga p r o r a č u n a 
obč ine Radov l j i ca za 1979. leto. 

V Radov l j i c i je bi l v ponedeljek, 20. novembra delovni raz­
govor s luša t e l j ev in mentorjev dopisne šole marksizma, k i jo bo 
v naslednjih osmih mesecih, kol ikor traja šo lan je , obiskovalo 
20 s luša te l j ev , p r e t e ž n o mla j š ih č l a n o v Z K . N a sestanku so se 
dogovori l i o programu šole, k i se izvaja v okvi ru programa med­
o b č i n s k e g a š t u d i j s k e g a s r ed i š ča in po l i t i čne šo le Z K S za 
Gorenjsko, o n a č i n u š t ud i j a , o u rn iku in l i tera tur i , k i jo bodo 
uporabl jal i p r i š t ud i j u . S o č a s n o je b i la tud i k r a j š a slovesnost na 
kateri so 16 absolventom le tošn je dopisne šole marksizma, k i so 
izpoln i l i zahtevane pogoje, podeli l i pot rd i la o u s p e š n e m oprav­
ljenem š t u d i j u . 

Koord inac i j sko kadrovska komisi ja pr i predsedstvu O K 
S Z D L Radovl j i ca je na zadnji seji pre jšnj i teden med drugim 
obravnavala kadrovske priprave za vol i tve organov K S in kan­
didatov za vodilne do lžnos t i v nekaterih K S in O Z D . N a seji so 
potrdil i predlog sestave komisije za izvajanje programa in 
uvajanja celodnevne osnovne šole v občini . 

• N a 1. seji novoimenovanega sveta za vzgojo in izobraže­
vanje pr i O K S Z D L Radovl j ica , 17. novembra, k i so se je udele­
žili tudi predstavniki S I S za i zob raževan je in ak t iva predsed­
nikov s področ ja vzgoje in i z o b r a ž e v a n j a p r i obč in skem svetu 
Z S S Radovl j ica , so ocenil i izvajanje s r edn j e ročnega n a č r t a 
i zob raževa lne skupnosti Radovl j ica ter spregovorili o obliko­
vanju enot i zob raževa lne skupnosti p r i vzgojno i z o b r a ž e v a l n i h 
delovnih organizacijah v občin i . Ude leženc i so bih podrobno 
seznanjeni tud i o akciji preskrbe šolskih otrok z u č b e n i k i in šol­

s k i m i p o t r e b š č i n a m i v t e k o č e m šo l skem letu ter o predlogu raz­
mejitve šolskih okolišev, o programu usmerjenega izobraževa­
nja ter o kadrovskih in š t ipendi j sk ih problemih v občini . 

Predsedstvo obč inskega sveta Z S S Radovl j i ca je na 4. seji, 
16. novembra pretresalo predlog programa usmerjenega izobra­
ževan ja na Gorenjskem in v radovl j iški občini , k i ga je z neka­
ter imi pr ipombami v celot i podprlo. N a dnevnem redu je b i la 
t ud i obravnava samoupravne organiziranosti d is lociranih 
delovnih enot v občin i na osnovi pobud, k i so bile s p r o ž e n e na 
zadnji sej i O K Z K Radovl j ica . V zvezi s tem so sprejeli sklep 
o akci j i za u r e s n i č e v a n j e sklepov o ukrepih za ustrezno samo­
upravno organiziranost v teh enotah. Č lan i predsedstva so b i l i 
na seji seznanjeni s po roč i lom nadzornega odbora o f i n a n č n e m 
poslovanju obč inskega sveta v prvih devetih mesecih letos ter 
iz rekl i soglasje za nekatere prerasporeditve sredstev za dejav­
nost obč inskega sveta. N a seji so obravnaval i tudi poroč i lo o 
delu pravne s l u ž b e pr i obč in skem svetu in informacijo o ka­
drovskih spremembah v vodstvu občinskega sveta. 

Razen sej vseh 16 komisi j in drugih organov O K Z S M S 
Radovl j ica , k i so se zvrsti le v preteklih dveh tednih zaradi nove 
organiziranosti in izvajanja kongresnih sklepov o delu Z S M S , je 
tud i predsedstvo O K Z S M S na seji, 16. novembra, obravnavalo 
kongresna s t a l i šča in po dokaj ž ivahn i razpravi opravilo uskla­
ditev in sprejem programa dela O K Z S M S od decembra 1978 do 
decembra 1979. P r i tem je u p o š t e v a l o tudi delovne n a č r t e vseh 
svojih interesnih konferenc in organov predsedstva O K Z S M S 
Raaovl j ica . 

Konferenca mlad ih delavcev pri O K Z S M S Radovl j ica je 
na zadnji seji pre jšnj i teden razpravl jala o osnutku svojega pro­
grama za prihodnje leto. Ude leženc i seje so največ pozornosti 
posveti l i pomanjkl j ivost im v organiziranosti O O Z S M S na 
bohinjskem območ ju , kjer se posebno negativno od raža lokali-
zem mlad ih po posameznih naseljih, zaradi tega doslej niso 
uspeli uskladi t i svoje interese in naloge. Predlagali so, da bi zato 
pr i lagodi l i organizacijske oblike delovanja mladih v skladu s 
s t a tu ta rn imi določili , k i so j i h sprejeli na kongresu slovenske 
mladine v N o v i Gor i c i . 

P razn ik republike bodo v radovl j i šk i občini počast i l i s š te­
v i l n i m i pr i redi tvami v večjih K S . Osrednja proslava bo v petek, 
24. novembra, ob 17. u r i v k inodvorani v Radovl j i c i , k i jo pri­
pravl ja s k u p š č i n a obč ine in D P O Udeleži l i se je bodo delegati 
vseh zborov OS, skupšč in SIS, D P O , K S in O Z D . Ob 18. ur i 
bodo v grašč insk i dvorani s v e č a n o odprl i razstavo T a l c i na 
Gorenjskem, k i so jo pr ip rav i l i Gorenjski muzej iz Kran j a , Škof­
je loški muzej in muzej i radovl j i ške obč ine . 

Samoupravna interesna komunalna skupnost Radovl j ica 
je p r iprav i la predlog programa kolekt ivne rabe za 1979. leto, k i 
bo v novembru v j a v n i razpravi v vseh O Z D , T O Z D in K S . N a 
osnovi tega programa in novega samoupravnega sporazuma 
bodo vs i podpisnik i sporazuma združi l i za prihodnje leto 
8,981.643 din po enotni prispevni stopnji 0,67 od bruto O D zapo­
slenih, 2 mi l i jona din pa naj bi se zbralo iz obč inskega prora­
č u n a . 

D o 31. oktobra letos so v radovl j i šk i občini zbral i 2,263.011 
din od vplači l t u r i s t i č n e takse. Na jveč sredstev iz t u r i s t i č n e 
takse se je nateklo na Bledu in sicer 2,013.032 din, v Radovl j i c i 
113.468 d in in v Boh in ju 82.796 din. Za potrebe t u r i s t i č n i h dru­
š t ev in krajevnih skupnosti v t u r i s t i č n o najbolj razvi t ih kraj ih 
v občin i so porabi l i iz teh virov do konca oktobra 2,064.822 din. 

N a razš i r jen i seji izvršnega odbora K K S Z D L Brezje, 
14. novembra, so najprej ocenil i potek kadrovskih in organiza­
ci jskih pr iprav na decembrske voli tve v s k u p š č i n o K S in v K K 
S Ž D L , kar so po oceni razpravljalcev dobro opravil i . N a seji so 
sprejeli sklep, da bodo do konca decembra 1978 sk l ica l i usta­
novno s k u p š č i n o kul turnega d r u š t v a . V ta namen so imenoval i 
p e t č l a n s k i in ic ia t ivn i odbor, k i bo poskrbel za u resn ič i t ev tega 
sklepa. Razprav l j a l i so tud i o m o ž n o s t i h nadaljnega financira­

nja gradnje kulturnega doma in opremljanja knj ižnice , 
dobila prostore v novem objektu. 

k i bo 

Občinski raziskovalni skupnosti je izvršni svet OS Radov­
l j i ca predlagal, da v svoje delovne programe za 1979. leto vnese 
kot posebno nalogo tud i ustrezno sodobnim t e h n o l o š k i m po­
stopkom sež igan ja odpadkov in smeti. S tem bi se lahko povsem 
odkr iža l i š t ev i ln ih problemov zlasti na področ ju varstva okolja, 
k i m o č n o razburja v zadnjem času predvsem stanovalce iz 
Radovl j ice . , 

V O Z D Ver ica Lesce zaposlujejo nad 300 delavcev iz drugih 
republik, poveč in i samcev. Stanovanjske probleme za te delavce 
razmeroma dobro rešuje jo , č e p r a v ne morejo sproti pokr i t i vseh 
potreb. V dveh samskih domovih v Lescah imajo zaenkrat okol i 
60 samskih stanovanj, z a č a s n o pa je naš lo stanovanje v enem 
od domov tudi pet d ruž in . 

V p o č a s t i t e v praznika J L A je O K Z S M S te dni razpisala 
vsem O O Z S M S , osnovnim in srednjim šo lam ter pr ipadnikom 
J L A na območ ju radovl j i ške obč ine pogoje za le tošn ja tekmo­
vanja. M l a d i se bodo letos v novembru in decembru pomeri l i 
v streljanju, kegljanju, odbojki, namiznem tenisu in v š a h u . Vsa 
tekmovanja bodo organizirale v svojih kraj ih posamezne OO 
Z S M S , celoten potek tekmovanj pa bo vodila in nadzirala 
š p o r t n a komisi ja , k i bo opravi la na osnovi izidov tudi razvrstit­
ve za osvajanje dosežen ih mest in nagrade. 

A M D Radovl j ica in svet za preventivo in vzgojo v cestnem 
prometu Radovl j ica sta v sredo, 22. novembra priredila v dvo­
rani radovl j i škega k ina za voznike motornih vozil in druge ude­
ležence v prometu p o u č n a predavanja s predvajanjem 
prometnih filmov. Obiskovalci so bi l i seznanjeni z ak tua ln imi 
posebnostmi iz prometa in vzgoje ter z vlogo in znač i l nos tmi 
av top l a ščev za osebna vozi la . 

V sredo, 22. novembra so predstavniki komunalnega gospo­
darstva Radovl j i ca opravi l i t ehn i čn i prevzem novozgrajenega 
objekta s t remi mr l i šk imi vež icami v Radovl j ic i , k i ga je zgradi­
lo S G P Gorenje. Sredstva zanj so zbi ra l i s samoprispevkom 
o b č a n o v K S Radovl j ica , sofinanciranjem K S in nekaterih 
delovnih organizacij z o b m o č j a radovl j i ške krajevne skupnosti . 
N o v objekt, bodo zaradi dodatnih del na notranji opremi izro­
čili svojemu namenu s 1. januarjem 1979. leta. 

P re j šn jo soboto, 18. in v nedeljo 19. novembra je odš lo na 
prostovoljno delovno akcijo 10 mladih brigadirjev iz radovl j i ške 
obč ine v St. P r imož na Koroško . Radovl j i šk i mladinc i so v 
skladu z dogovorom med O K Z S M S Radovl j ica in zvezo 
slovenske mladine v Celovcu sodelovali pr i gradnji kul turnega 
doma Slovenskega kul turnega d r u š t v a Danica . 

V sodelovanju s komitejem O K Z K Radovl j ica je delavska 
univerza Radovl j ica pr ipravi la uvodni seminar kandidatov za 
č l a n e Z K S , za katerega se je pri javilo nad 50 s luša te l jev . P r v i 
del seminarja po ustaljenem programu C K Z K S je bi l od 16. do 
18. novembra, drugi sklepni del pa bo od 23. do 25. novembra 
v dvorani obč inske skupšč ine Radovl j ica . 

V radovl j iški občini , k i podobno kot v drugih gorenjskih in 
slovenskih obč inah , ima gasilstvo že bogato tradicijo je 35 dru­
š t ev z oko l i 1700 ak t ivn ih gasilcev, k i vsi delujejo tudi v enotah 
in s l u ž b a h civilne zašč i te . V c iv i ln i zašči t i pa je redno vk l jučeno 
nad 2.800 č lanov . 

B l e j s k a hote lska podjetja so že v zače tku novembra 
objavila cene le tošnj ih si lvestrskih večeri j za novoletne 
praznike. 700.— din bodo moral i odš t e t i t isti , k i se bodo odločili 
p r i č a k a t i novo leto v grand hotelu Toplice. Silvestrovanje v ho­
telu G o l f in hotelu Park bo po ceni 600.— din, v hotelu K r i m ^ 
550. — v hotelu Lovec in Kompas pa 500. — din. Zaradi obnovit­
venih del in novogradnje letos v hotelu Jelovica ne bodo prire­
di l i silvestrovanja. 

P O L I K L I N I Č N I T R A K T PRI B O L N I Š N I C I 

Š E L E F E B R U A R J A 
Ob le tošn jem prazniku republike 

še ne bomo s lavi l i delovne zmage z 
izgradnjo pol ik l in ičnega t rakta 
sp lošne bolnice Jesenice. T o pomeni, 
da bodo mora l i občan i j e sen i ške in 
radovl j i ške obč ine svoje potrebe po 
spec i a l i s t i čnem zdravljenju še nekaj 
mesecev p o t r p e ž l j i v o u r e s n i č e v a t i 
na dosedanji nesodobni n a č i n v raz­
merah, v k a k r š n i h pač bo ln i šn ica 
dela. T o tudi pomeni, da bodo 
moral i zdravstveni delavci še nekaj 
mesecev izvajat i svoje delo v 
utesnjenih prostorih in v nezadovo­
l j iv ih delovnih pogojih ter po t rpež ­
l j ivo p r e n a š a t i vse stiske in kri t ike, 
k i j i h take razmere vsakodnevno 
pogojujejo. T o pomeni, da še nekaj 
č a s a ne bo mogoče zadost i t i osnovni 
zahtevi, da bi bi bi la tako v bolniš­
nic i ležeči bolnik, kot zunanj i ambu­
lan tn i bolnik, v največj i m o ž n i meri 
z a š č i t e n a pred razn imi škodl j iv imi 
vp l iv i , ka ter im sta" izpostavljena v 
sedanjih utesnjenih razmerah. 

Otvor i tve novih prostorov v pri­
z idku bo ln i šn ice tako še ne bo, ker 
objekt za to še n i pripravljen. Zato 
moramo pojasn i t i nekatere okoli­
š č i n e , k i so o n e m o g o č a l e h i t re j šo 
gradnjo in narekovale vsem dejav­
n ikom temu ustrezno prilagajanje 
ter j i h podrejale v svojo popolno 
odvisnost. T a k (ne) sistem pa je 
rodi l kopice in kopice nevšečnos t i 
t i s t im subjektom, k i so imeli nepo­
sredni stik s to investicijo v javnost i 
pa so se in se u p r a v i č e n o postavlja 
nezadovoljstvo in k r i t ika . 

Z a l pa je ob tem v e č k r a t pr iš lo 
tudi do neutemeljenega kr i t izers tva 
kot sopotnika zdrave kr i t ike . Le- to 
se je o b č a s n o pojavljalo vsa leta 
izgradnje na osnovi n a p a č n i h samo­
zvanih interpretacij z mal ignim pri­
zvokom in povz roča lo dezinforma­
cije celo v krogih, k i so b i l i formalno 
a l i neformalno pr is tojni za odloča­
nje o tej investici j i bodisi v ožjem, 

bodisi v š i r šem smislu od ločan ja . 
R a z u m l j i v o je, da so odtenki tega 
tudi vp l iva l i na odloč i tve , dostikrat 
celo bistveno. V javnost i so se 
j av l j a l i r azn i subjekt ivni namigi 
kot: — na Jesenicah tak objekt n i 
potreben, — projekt je megaloman-
ski , - projekt je »ala« k l in ičn i cen­
ter, — druga klet je razkoš je , — 
objekt bo razlog za socialno diferen­
ciacijo o b č a n o v in podobno. N a vsa 
taka namigovanja smo odgovoril i z 
argumenti in dokazi v časop isu Glas 
dne 25. 11. 1975 (čeprav objava s 
s trani m e d o b č i n s k e g a vodstva ni 
b i la z a ž e l e n a ) , časop is Delo pa je 
objavo odkloni l iz t e h n i č n i h razlo­
gov. V pozne j š ih let ih na podobne 

dezinformacije nismo več javno 
reagirali , pač pa le v krogih, k i so bi l i 
na razlago zainteresirani, a l i pa 
nam bi l i p r i l o ž n o s t n o dostopni. 

Osnovni izvir vseh t ežav ter za 
č a s o v n o preveč raztegnjeno gradnjo, 
za p o d r a ž i t v e in za neustrezno 
racionalnost je že od vsega z a č e t k a 
vsajen v f i n a n č n e m a r a n ž m a j u . Vse 
drugo pa se navezuje na tega 
povzroč i t e l j a samo kot posledica z 
mnogimi ver ižn imi reakcijami, 
v k l j u č n o z nekaterimi subjekt ivnimi 
negativnostmi, k i bi j i h sicer tudi ne 
bilo. 

Za lažje razumevanje navajamo 
podatke o sredstvih, katere je 
^združeno delo na Gorenjskem zbralo 
za zdravstvene investicije investicije 
in podatke, kaj in kol iko je od tega 
dobila j e sen i ška bo ln i šn ica za »prio­
r i t e tn i« objekt in medicinsko opre­
mo skupaj: 

Le to 
Z d r u ž e n o delo 

prispevalo 
Bo ln i ca Jesenice 

prejela 

1972 
1973 
1974 
1975 
1976 
1977 
1978 (plansko) 
1979 (plansko) 
1980 (plansko) 

7,655.276 
11,140.000 
16,801.131 
13,803.400 
21,575.162 
29,684.000 
41,401.000 
37,037.100 
41,437.463 

3,136.276 
3,673.000 
8,325.840 
6,534.000 

13,002.872 
10,783.058 

31,587.131 (20 mi l j . že) 

3,921.230 

41 T 
33 f 
49 S 
47 f 
60 f 
36 9! 
76 r( 

220,534.532 80,963.407 36,7 rr 

T i zneski so povzeti iz gradiva 
regionalne zdravstvene skupnosti z 
dne 3. 10. 1978, torej po dosedanji 
realizacij i . D o te pa je pr iš lo na 
podlagi razdeli lnikov, k i pa so se 
skoraj vsako leto spreminjali , saj je 
zdaj pred nami že V I I I . razdeli lnik 
sredstev gorenjskega sklada, kar po­
meni, da nobeden ni b i l do lgo ročno 
stabilen. Vsak od nj ih je vseboval 
d r u g a č n o š tev i lo objektov. 

NavedennrTletnih "obrokov gorenj­
ski zdravstveni sklad formalno prav­
no ni garant iral za več -let vnaprej. 

t emveč samo t ekoče leto sproti. Zato 
tudi ni bilo mogoče dobit i ustreznih 
b a n č n i h sredstev in zaradi tega tudi 
ne sk lepa t i ce lokupnih pogodb z 
izvajalci , t emveč samo parcialne v 
odvisnost i od d o t e č e n e g a denarja. 
Dotok sredstev ni bi l o s redo točen na 
zače tek leta, t emveč na drugo polo­
vico leta, kol ič insko pa tudi ne tak, 
da bi zagotovil pospešeno gradnjo, 
č e p r a v je bi l sam objekt proglašen 
kot priori tetni . 

Sredstva iz leta 1972 so bi la name­
njena za medicinsko opremo za 

rentgenski oddelek, vsa sredstva v 
poznejš ih letih pa p r e t e ž n o za novi 
objekt. 

N o v i objekt je po prvem p red raču ­
nu iz leta 1973 veljal 48 mil i jonov 
d in , pa ga je bilo treba prisilno 
z m a n j š a t i na 32 mil i jonov din in še 
tega prerazdeli t i v tako imenovano 
etapno gradnjo, s tem, da je bilo 
m o ž n o pogodbo z izvajalci sklenit i 
samo do viš ine b a n č n e garancije, to 
je do 11,5 mi l i jona din. T a denar je 
bil investiran do konca leta 1974, ko 
smo s p r i č o n a r a š č a j o č i h s t r o š k o v 
ugotovil i , da bi bilo po takra tn ih 
cenah potrebno za celotni objekt 
skupaj 60 mil i jonov din. T a k znesek 
se nam je dotekel šele v septembru 
letos, ko se je p r e d r a č u n povečal že 
na 96 mil i jonov din (po cenah iz 
X I I / 1 9 7 7 ) . 

Ze iz teh okvi rn ih podatkov bo 
gorenjski j avnos t i r azuml j ivo , da 
gradnja objekta objektivno ni mogla 
bi t i ne h i t ra ne racionalna. T a k o sta­
nje pa je pogojevalo in kopičilo še 
celo vrsto drugih t e ž a v kot so: 
neenakomeren ri tem dela, prolon-

gacija rokov, praznitev gradbišča , 
zakasnitve naroči l , zakasnitve do­
bav, etapno projektiranje, nesklad­
nost v k rono loškem redu izvajalcev, 
n e i z k o r i š č e n e devizne kvote, one­
mogočen p ravočasn i uvoz opreme, 
zaradi česa r smo zapadli v doslej 
na js t rož j i uvozni režim in podobno. 
T o se je ponavljalo vsa leta, ker so 
pač v takih pogojih akcije mora le"^ 
ob t i ča t i in p o č a k a t i do razreš i tve . 
T u d i v tem trenutku taki in podobni 
razlogi onemogoča jo otvoritev ob­
jekta za letošnj i praznik republike. 

Gradbeni odbor in izvajalci pred­
videvajo, da bodo vse medicinske 
funkcije v objektu pripravljene za 
poskusno delo do konca februarja 
prihodnjega leta, kuhinja pa do 
poletja, glede na to, da nam je bi l 
1. 10. 1978 odobren s redn je ročn i kre­
dit 16 mil i jonov din ob razumevanju 
zavarova ln ice T r i g l a v Jesenice in 
Ljubl janske banke Jesenice, za kar 
se obema ob tej p r i l ik i javno zahva­
ljujemo, n j ­

i v i c a T a u t o v i č — 
dr. France Andol jšek 

Poliklinični trakt jeseniške bolnišnice 
še čaka na otvoritev 



NEKAJ IZKUŠENJ IN PROBLEMOV OB 
URESNIČEVANJU DOHODKOVNIH ODNOSOV 

Dohodkovni odnosi pomenijo v svoji celotni vsebini, kakor j ih 
opredeljuje zakon o z d r u ž e n e m delu, izredno razvejan in kompleksen 
sistem, ki ga je v posameznih fazah pridobivanja in razporejanja 
dohodka sicer m o g o č e obravnavati in iskati r e š i t v e parcialno za 
posamezne segmente, vendar pa je pr i tem nujno potrebno izhajati iz 
k o n č n e g a ci lja, da se vsi ti podsistemi, k i urejajo posamezne 
s p e c i f i č n e oblike pridobivanja in razporejanja dohodka, na koncu 
zopet ujamejo v celoto kot usklajen in funkcionalen ekonomski 
sistem. 

V delovni organizaciji »Novoles« 
smo j i h prav zato, ker se pojavljajo 
p r a k t i č n o vse oblike pridobivanja in 
razporejanja dohodka, kakor j i h 
opredeljuje zakon o z d r u ž e n e m delu. 
začel i urejati po nače lu analiza in 
sinteze. T o pomeni, da smo najprej 
opredelili osnovne zakonitost i , k i j i h 
je potrebno spoš tova t i pri pridobi­
vanju in razporejanju dohodka po 
v loženem delu, s č i m e r smo dobili 
osnovno zgradbo ekonomskega mo-
\ l e l a . N a t o smo celotno problema­
t iko razčleni l i na posamezne zaklju­
č e n e akte, pr i č e m e r smo upoš teva l i 
tako določi la zakona o z d r u ž e n e m 
delu kakor tudi specif ičnost i , k i se 
pojavljajo v naš i delovni organiza­
ci j i . Take zak l j učene celote so prav­
zaprav hkra t i tudi okvir i posamez­
n ih samoupravnih sporazumov. T a ­
ko smo problematiko pridobivanja 
in razporejanja dohodka zajeli v 
sedmih samoupravnih sporazumih, 
in sicer so to samoupravni sporazu­
mi , k i urejajo odnose pri pridobivan-
ju in razporejanju skupnega prihod­
ka, skupnega dohodka, v svobodni 
menjavi med T O Z D in delovno 
skupnostjo s trokovnih s lužb, med 
T O Z D skupnega pomena za vzdr­
ževan je in drugimi T O Z D , med 
T O Z D skupnega pomena za bla­
govni promet in drugimi T O Z D , pri 
razporejanju dohodka in č is tega do­
hodka ter pri deli tvi sredstev za 
osebne dohodke. Vs i t i samoupravni 
sporazumi so sicer pravnoformalno 
med seboj neodvisni, sprejemajo se 
vsak p o s a m i č n o in njihova veljav­
nost n i medsebojno pogojena, ven­
dar pa v ekonomskem smislu pomeni 
vsak samoupravni sporazum le plo­
ščico v mozaiku ekonomskega siste­
ma podjetja in nastopa nujna sood­
visnost pri uporabi posameznih reši-

• tev, saj nekatere reš i tve, k i so 
rezultat enega sporazuma, uporab­
ljamo v drugem kot izhodiščne pred­
postavke in obratno. T o velja tako v 
hor izontalnih (pridobivanje dohod­
ka) kot tudi v ver t ikalnih (raz­
porejanje dohodka) povezavah in 
zato ne moremo obravnavati posa­
meznih samoupravnih sporazumov 
izolirano, pač pa dejansko lahko go­
vorimo le o pridobivanju in razpo­
rejanju dohodka glede na v loženo 
živo in minulo delo kot celoti, o 
samoupravnih sporazumih pa le kot 
o r e š i tvah , k i definirajo njegove 
posamezne elemente. 

zahtevajo za svoje reševan je tako po 
samoupravni kakor strokovno-orga-
nizacijski p la t i izredno m o č n o anga­
ž i ranos t vseh delavcev — po eni 
strani t is t ih, k i morajo strokovne 
reš i tve pr ipravi t i in zagovarjati in 
po drugi strani vseh zaposlenih, ki 
morajo te reš i tve spoznati , j i h 
razumeti in sprejeti kot bodočo 
regulativo svojih medsebojnih odno­
sov. 

R A Z P O R E J A N J E S K U P N E G A 
P R I H O D K A 

Osnova za razporejanje skupnega 
pr ihodka med T O Z D je vedno pri­
hodek, ustvarjen s prodajo skupnega 
proizvoda. Razporejanje skupnega 
pr ihodka med T O Z D , k i so sodelo­
vale pri proizvodnji skupnega proiz­
voda, smo opredelili v samouprav­
nem sporazumu izredno n a t a n č n o in 
to predvsem zaradi dveh razlogov: 

— enotnost in dosegljivost podat­
kov znotraj delovne organizacije 
omogoča i z račun ude ležbe v skup­
nem prihodku na podlagi t ehn i čn ih 
normativov (standardov) v loženega 
dela in materiala za posamezni 
skupni proizvod; 

— prep r i čan i smo, da le do 
zadnjih potankosti čis t i r a č u n i med 
T O Z D zagotavljajo tudi dobre med­
sebojne odnose in poslovno sodelo­
vanje pri proizvodnji skupnih proiz­
vodov, hkra t i pa vse ude ležence 
st imulirajo k doseganju še boljših 
rezultatov. 

Samo razporejanje skupnega pri­
hodka glede na ude ležbo posamezne 
T O Z D pr i proizvodnji skupnega pri­
hodka se izvede v dveh fazah: 

a) Vsak i T O Z D se priznajo stro­
ški, k i j i h je imela pri proizvodnji 
skupnega proizvoda v višini stan­
dardnih s t roškov . Standard stro­
škov se določi tako, da se normat ivi 
porabe materiala vrednotijo s plan­
skimi cenami. Odstopanja dejanske 
porabe materiala od normative 
giedo v dobro oziroma v breme 
T O Z D , razlike planskih cen od 
dejanskih pa se T Ó Z D priznavajo ob 
k o n č n e m o b r a č u n u skupnega pri­
hodka. Posredni s t rošk i se priznajo 
kot standard v planirani višini, na 
posamezne proizvode pa se ugotovi­
jo po ustreznih osnovah. 

Temelji za škarje, a razrez starega železa 

Pris top, kakor smo ga opredelili, je 
potrebno poznat i predvsem zato, da 
bi laže razumeli obsežnos t proble­
matike, k i jo pogojuje obvladovanje 
dohodkovnih odnosov ter s tem tudi 
č a s o v n o zaporedje, k i je zopet več­
plastno, saj je potrebno obvladati 
dohodkovne odnose v vseh nj ihovih 
elementih, k i so opredeljeni s samo­
upravn imi sporazumi, pr i čemer je 
potrebno zagotoviti tudi enovitost 
in funkcionalnost sistema kot 
celote. P r i vsakem samoupravnem 
sporazumu pa je seveda potrebno 
prei t i vse faze od iskanja ustreznih 
reš i tev, oblikovanja sporazuma, jav­
ne razprave, sprejema njihove ures­
n ič i tve v vsakdanji praksi , kar je 
zopet povezano z ustrezno orga­
niziranostjo vseh informacijskih to­
kov, s t rokovnih s l u ž b i td. T a k o 
pridemo tudi do spoznanja, da je 
u r e sn i čevan j e dohodkovnih odnosov 
zelo obsežen splet problemov, k i 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

b) Dohodek vsebovan v skupnem 
prihodku, se porazdeli med T O Z D . 
ude l ežene v proizvodnji skupnega 
proizvoda glede na v loženo živo in 
minulo delo. K o t izraz v loženega 
živega in minulega dela smo upora­
bi l i kategorijo M I N I M A L N E G A 
D O H O D K A , k i vsebuje kot 

— živo delo normativno kol ič ino 
(standard) potrebnih enot dela za 
proizvodnjo skupnega proizvoda v 
določeni T O Z D , ovrednoteno z 
n a j m a n j š o vrednostjo enote dela, 
do ločene v letnem planu in v enaki 
višini za vse T O Z D . R a z l i k e od 
normativne kol ičine v loženega dela 
za proizvodnjo dela skupnega proiz­
voda do dejanske kol ič ine gredo v 
breme oz. v dobro T O Z D . 

— minulo delo dogovorjeno mini­
malne akumulaci jo v enaki stopnji 
za vse T O Z D na uporabljena 
sredstva. 

Oboje skupaj, p o v e č a n o za ustrez­
no stopnjo obremenitve dohodka 
pomeni kol ič ino v loženega dela za 
posamezni skupni proizvod ter s tem 
osnovo za razporejanje dohodka v 
skupnem prihodku. V seš tevku za 
T O Z D pa pomeni min imaln i doho­
dek tisto na jn iž jo stopnjo dohodka, 
do katere je proizvajanje še dopust­
no in d r u ž b e n o - e k o n o m s k o upravi­
čeno . 

M E D S E B O J N A R A Z M E R J A 
P R I U S T V A R J A N J U I N 

R A Z P O R E J A N J U S K U P N E G A 
D O H O D K A 

1. Medsebojna razmerja pr i 
ustvarjanju in razporejanju skup­
nega dohodka urejamo s samo­
upravnim sporazumom o urejanju 
medsebojnih razmerij p r i ustvar­
janju in razporejanju skupnega do­
hodka. T a samoupravni sporazum 
do loča le nače l a in sistem ugo­
tavljanja ude ležbe v skupnem do­
hodku, za vsako n a l o ž b o iz združe­
n ih sredstev pa je seveda potrebno 
sklenit i poseben samoupravni spo­
razum. 

T O Z D združu je jo sredstva za 
skupne na ložbe na podlagi sprejetih 
n a č r t o v zd ruževan ja , k i sicer po­
menijo konkretizacijo določi l sred­
n je ročn ih in letnih planov. N a 
podlagi tako do ločene dinamike ugo­
tavljamo potrebna sredstva za zdru­
ževanje , posamezne T O Z D pa zdru­
žujejo sredstva za skupne na ložbe v 
skladu s svojimi gospodarskimi 
z m o ž n p s t m i oz. sredstva za na ložbe , 
s kater imi T O Z D razpolaga. P r i 
zd ruževan ju sodelujejo pravi loma 
vse T O Z D , pač odvisno od ustvarje­
nega dohodka in sredstev za na ložbe 
ter od interesov, k i j i h ima T O Z D 
pri skupni na ložbi . 

2. V samoupravnem sporazumu o 
urejanju medsebojnih razmerij p r i 
ustvarjanju in razporejanju skupne­
ga dohodka so opredeljeni z last i : 

— vsebina n a č r t o v za zd ruževan ­
je sredstev — način ugotavljanja 
skupnega dohodka 

— osnove in mer i la za ugotav­
ljanje ude ležbe v skupnem dohodku 
ter 

— medsebojne obveznosti in od­
govornosti pr i ustvarjanju skup­
nega dohodka. N a č r t i za z d r u ž e v a n ­
je sredstev konkretizirajo predvsem 
cilje in namene z d r u ž e v a n j a sred­
stev, viš ino potrebnih sredstev, 
n a č r t e za ugotavljanje optimalne 
uporabe zd ružen ih sredstev, vkl juče­
vanje sredstev drugih organizacij 
z d r u ž e n e g a dela in akt ivi ranja zdru­
ženih sredstev, dinamiko realizacije 
dohodka, oceno predvidenih pogojev 
ter rizike, k i izvirajo iz skupnih 
na ložb . 

Skupni dohodek ugotavljamo na 
podlagi določil tega sporazuma, na 
podlagi določil posebnega samo­
upravnega sporazuma o vsakokrat­
nem zd ruževan ju sredstev ter na 
podlagi ustreznih knjigovodskih 
evidenc. V celotnem pr ihodku te­
meljne organizacije, k i uporablja 
z d r u ž e n a sredstva, ugotovimo skup­
ni dohodek tako, da 

— v primeru, če se z d r u ž e n a 
sredstva uporabljajo za do ločeno 
aktivnost T O Z D al i za proizvodnjo 
do ločenega proizvoda, k i se lahko 
ločeno zasleduje, se ločeno vodi 
o b r a č u n tega dela poslovanja 
T O Z D ; 

— v primeru temeljite rekon­
strukcije T O Z D , kadar zamenjamo 
al i dodamo več kot polovico sredstev 
T O Z D , se ves dohodek T O Z D š te je 
kot skupen dohodek; 

— s izjemoma in le v pr imeru, če se 
z d r u ž e n a sredstva uporabljajo v 
enotni tehnologiji , kjer ni mogoče 
posebej ugotavljati s knjigovodsko 
evidenco skupnega dohodka, se do­
hodek T O Z D razmeji v skladu z raz­
merjem, kol ikor so z d r u ž e n a sred­
stva ude l ežena v vseh sredstvih 
T O Z D ; 

— v primeru izgradnje novih 
proizvodnih obratov, se le-1 i orga­
nizirajo kot T O Z D in je ves dohodek 
te T O Z D skupni dohodek. Skupni 
dohodek ugotovimo tako, da od pri­
hodka, k i je rezultat poslovanja z 
zd ružen imi sredstvi, o d š t e j e m o ma­
terialne s t ro ške v višini dogovorje­
n ih standardov. P r i tem uporabimo 
enako metodologijo, kakor pr i raz­
porejanju skupnega prihodka, k i 
smo jo razložil i v poglavju 2. Pred 
razporejanjem skupnega dohodka 
med T O Z D , k i so združ i le sredstva 
in T O Z D , k i upravl ja z zd ružen imi 
sredstvi, razporedimo iz njega še 
obveznosti po samoupravnih spo­
razumih za skupne potrebe, obvez­
nosti po zakonu za sp lošne "potrebe, 
izdatke po, pogodbah ter obveznosti 
do delovne skupnosti. 

T a k o ugotovljeni skupni dohodek 
se razporeja med T O Z D , k i so 
združ i le sredstva in med T O Z D , k i 
uporablja sredstva v skladu z vlo­
ženim živim in minu l im delom. 
T O Z D , k i porablja z d r u ž e n a sred­
stva, pripada del skupnega dohodka 
na osnovi njenega prispevka v živem 
delu, k i je i z raženo v enotah eno­
stavnega dela, ovrednotenih z naj­
m a n j š o vrednostjo enote dela ter 
prispevka v minulem delu, k i je 
i z raženo kot dogovorjena min imalna 
akumulaci ja na sredstva, k i j ih 
uporablja pri ustvarjanju skupnega 
dohodka. Oboje skupaj pomeni izraz 
v loženega dela i n ustreza opredelitvi 
kategorije minimalnega dohodka, 
kakor smo jo opredelili in v istem 
smislu uporabili pr i razporejanji: 
skupnega prihodka (poglavje 2.). 
K o t prispevek dela T O Z D , k i so 
združi le sredstva, se u p o š t e v a pri­
spevek minulega dela, i z raženega v 
enakem odstotku dogovorjene mini­
malne akumulacije, na .sredstva^ ki 
so j i h združi le . 

Skupne dohodke se razporeja med 
T O Z D glede na prispevek dela po 
enaki metodologiji , kakor je oprede­
ljena v samoupravnem sporazumu o 
razporejanju dohodka in skupnih 
osnovah in meri l ih za razporejanje 
č is tega dohodka. T o pomeni, da ga 
razporejamo v skladu z razmerjem 
med v ložen im živim in minu l im 
delom, kakor smo to opredelili v 
pre j šn jem odstavku glede na dose­
ženo stopnjo relativnega dohodka, 
k i pomeni razmerje med dejansko 
ustvarjenim skupnim dohodkom in 
min imaln im dohodkom. Glede na 
doseženo stopnjo relativnega do­
hodka, je delitev skupnega dohodka 
progresivna v korist akumulacije — 
čimviš ja je stopnja relativnega do­
hodka, tem višji je odstotek akumu­
lacije na sredstva. Progresija je 
do ločena s tem, da na vsakih deset 
odstotkov povečanega dohodka gle­
de na minimalnega p o v e č a m o dogo­
vorjeno akumulaci jo za 1 odstotek. 

Delež iz skupnega dohodka te­
meljnim organizacijam, k i so prispe­
vale sredstva, se razporeja na: 

— del skupnega dohodka za 
vrači lo sredstev, k i so j i i i T O Z D 
prispevale v z d r u ž e n a : redstva, 

— del skupnega dohod ;a kot 
nadomestilo za gospodarjenje z 
zd ružen imi sredstvi. 

De lavc i T O Z D , k i zd ružu je jo 
sredstva, se lahko z osebnim izjav­
ljanjem odpovedo udeležbi v skup­
nem .dohodku v višini vrač i la in 
nadomestila ali pa samo nadomesti­
la . O tem se odločajo za posamezno 
z d r u ž e v a n j e v skladu z nameni, za 
katere se sredstva zd ružu je jo . 

Prav tako se v posebnem samo­
upravnem sporazumu za vsakokrat­
no z d r u ž e v a n j e sredstev določi rok 
ude ležbe v skupnem dohodku, k i pa 
ne more bit i daljši od 20 let. 

R i z i k o pri ustvarjanju skupnega 
dohodka nosijo skupaj tudi T O Z D , 
k i so združ i le sredstva v pr imerih: 
negativnega odstopanja nabavnih in 
prodajnih cen. sprememb strukture 
proizvodnje, ne izkor i ščan ja zmog­
lj ivost i zaradi t r ž n i h razmer in v 
primerih škod zaradi naravnih kata­
strof. 

T O Z D , k i gospodari z zd ružen imi 
sredstvi, pa nosi r iz iko sama v 
primerih, če ne dosega prodajnih cen 
zaradi kvali tete izdelkov, prekora­
č i tve dogovorjenih standardov pora­
be materiala in dela ter zaradi neiz­
kor i ščan ja zmogljivosti zaradi or­
ganizacijskih pomanjklj ivost i . 

R A Z P O R E J A N J E D O H O D K A 
I N Č I S T E G A D O H O D K A 

1. Razporejanje dohodka in čiste­
ga dohodka urejamo s samouprav­
n im sporazumom o razporejanju 
dohodka in skupnih osnovah in 
meri l ih za razporejanje č is tega do­
hodka. Dohodek je vedno rezultat 
dela in ga moremo torej razporejati 
v skladu s prispevkom dela med vse 
tiste, k i so posredno al i neposredno 
sodelovali pr i njegovem ustvarjanju. 
Glede na to, da je razporejanje 
dohodka pred ugotovitvijo č is tega 
dohodka urejeno s samim zakonom 
o z d r u ž e n e m delu, ostalo zakonoda­
jo in samoupravnimi sporazumi, bi 
se omejili zgolj na dve vp rašan j i : 

— ugotavljanje izjemnega do­
hodka. 

— razporejanje č is tega dohodka. 
Razporejanje č i s tega dohodka je 

prav gotovo ena temeljnih in naj­
p o m e m b n e j š i h pravic delavcev, saj-
prav s tem dejanjem posegajo naj­
globlje v usmerjanje svojega sedan­
jega in bodočega razvoja in eksis­
tenc. P r i tem pa seveda vsak kolek­
tiv, vsak T O Z D gospodari pod raz­
l ičnimi pogoji in m o ž n o s t m i , bodisi 
kot posledica lastnih odloč i tev v 
preteklosti in sedanjosti, bodisi 
zaradi raz l ičn ih objektivno in druž­
beno pogojenih razmer, k i so pozi­
t ivno ali negativno vplivale na nje­
gove razvojne možnos t i . Raz l i čnos t 
se kaže v izredno široki paleti uspeš­
nosti gospodarjenja posameznih 
T O Z D — od izrazi to n e u s p e š n i h 
T O Z D pa do T O Z D z izrazi to visoko 
stopnjo ustvarjenega dohodka. 

Z d r u ž b e n i m i posegi urejamo bolj 
al i manj u spešno obe ekstremni 
situacij i . Za T O Z D , k i so pri svojem 
gospodarjenju neuspešne , obstaja 
vrsta zakonskih določil , k i t a k š n o 
stanje o n e m o g o č a j o oz.' sankcioni­
rajo. Za T O Z D , k i so izrazi to 
u spešne in to pravi loma ni zgolj re­
zultat dela delavcev v tej T O Z D , pa 
nimamo še zadosti uč inkov i t ih 
zakonskih al i d r u g a č n i h norm, k i 
bi to področ je podrobneje oprede­
ljevale, č e p r a v zakon o z d r u ž e n e m 
delu dohodka, k i je rezultat izjem­
nih ugodnosti. 

P r i razporejanju č is tega dohodka 
moramo torej s p o š t o v a t i nekatera 
osnovna načela , in sicer moramo 
zagotoviti predvsem: 

a) delitev po delu, kakor jo defi­
nira zakon o z d r u ž e n e m delu; 

b) u p o š t e v a t i pogoje in možnos t i , 
v katerih delavci ustvarjajo dohodek 

c) us tvar i t i opt imalno razmerje v 
del i tvi , tako da 

— zagotovimo ustrezen delež iz 
č is tega dohodka za razš i r i t ev mate­
rialne baze dela kot pogoj za us­
pešno gospodarjenje v prihodnosti , 

— zagotovimo ustrezen delež iz 
čis tega dohodka za pokrivanje teko­
čih potreb delavcev z naslova živega 
dela, rnjnulega dela, inpvacij ter 
solidarnosti . 

V s a ta v p r a š a n j a nam narekujejo 
potrebo po iskanju zadosti odprtega, 
ž ivl jenjskega in fleksibilnega modela 
razporejanja č is tega dohodka, k i bo 
zagovarjal s p o š t o v a n j e vseh zgoraj 
navedenih nače l , hk ra t i pa dajal 
delavcem dovolj svobode pr i njiho­
vem od ločan ju ter j i h s t imul i ra l i k 
t ak i del i tvi č i s tega dohodka, k i bo za 
zadostitev nj ihovih in d r u ž b e n i h 
interesov n a j u s t r e z n e j š a . 

2. Dohodek, k i je rezultat izjem­
nih ugodnosti (izjemni dohodek) 
lahko opredelimo kot : 

a) absolutno izjemni dohodek, 
b) relat ivno izjemni dohodek. 
P r i tem razumemo kot absolutno 

izjemne dohodke, k i nastanejo na 
podlagi rente, monopolov in infla­
cije. 

K o t relat ivno izjemne dohodke 
razumemo tiste, k i nastanejo zaradi 
inovacij , prilagojenostjo trgu za viš­
je t e h n i č n e opremljenosti. Medtem 
ko absolutno izjemni dohodki ne 
spodbujajo k iskanju boljših reši tev, 
ampak omogoča jo zgolj povečan je 
dohodka brez v loženega dela, pa 
relat ivno izjemni dohodek deluje 
spodbu ja joče k iskanju boljših t rž­
nih, t ehno lošk ih in drugih reš i tev ter 
ga je v tem smislu treba jemat i kot 
dohodek, ustvarjen z inovacijami, 
izjema so primeri , kadar k t a k š n i m 
r e š i t vam niso prispevali delavci s 
svojim delom, ampak so le-te 
pogojene z d r u ž b e n o e k o n o m s k i m i 
r e š i tvami oz. posegi, npr. prelivanje 
akumulaci je med panogami v pre­
teklosti i td . 

P o izločitvi sredstev rezerv razpo­
rejamo čis t i dohodek na osebne do­
hodke iz ž ivega dela in skupno 
porabo, na osebne dohodke iz minu­
lega dela ter na del za razš i r i tev in 
izbol jšanje materialne osnove dela 
(na ložbe) v skladu z ekonomskim 
delom, o katerem smo že govorili v 
poglavju o skupnem prihodku in v 
poglavju o skupnem dohodku. T o 
pomeni, da najprej glede na v loženo 
delo ugotovimo osnovo za delitev. 
T a je do ločena z razmerjem živega 
in minulega dela v minimalnem do­
hodku (poglavje 2). Naslednja osno­
va za delitev č is tega dohodka je 
razmerje med dejansko ustvarjenim 
dohodkom in min ima ln im dohod­
kom (stopnja relativnega dohod­
ka). Glede na stopnjo relativnega 
dohodka je delitev č is tega dohodka 
progresivna v korist dela č is tega do­
hodka za minulo delo in v korist 
dela č is tega dohodka za na ložbe . T a 
progresija je do ločena s tem, da se za 
vsakih 10 f višjo stopnjo relativnega 
dohodka glede na min imaln i doho­
dek poveča delež iz č is tega dohodka 
za minulo delo in na ložbe za 1 ? 
glede na uporabljena sredstva. Tako 
je pri stopnji relativnega dohodka 
1,00 (dejanski dohodek je enak mi­
nimalnemu) delež za na ložbe 5 T na 
sredstva in delež za minulo delo 0 ql. 
P r i dosedanji stopnji relativnega 
dohodka 1,10 je delež na ložbe 5,4 Sf 
na sredstva in delež za minulo delo 
0,6 f na sredstva, pr i doseženi 
stopnji relativnega dohodka 1,20 je 
delež z a na ložbe 5,8 f in delež za 
minulo delo 1,2 ? na sredstva i td. 
P r i tem seveda u p o š t e v a m o kot 
sredstva, iz katerih izvirajo pravice 
delavcev do minulega dela. 

T a k š e n model delitve č is tega do­
hodka ugotavlja tako delitev po 
delu, kakor t ud i tesno povezanost 
deleža č is tega dohodka za osebne 
dohodke in deleža za na ložbe od 
višine ustvarjenega dohodka. Seveda 
pa je nujno potrebno vgraditi tudi 
varnostne mehanizme v obl ik i na­
menskih rezervnih sredstev za oseb­
ne dohodke na ravni T O Z D in 
delovne organizacije ter opredeliti 
oblike prelivanja sredstev med 
T O Z D (posojila oz. solidarnost) za 
primere izjemnih situacij . 

N E K A J M I S L I I N I Z K U Š E N J 
O B U R E S N I Č E V A N J U 

D O H O D K O V N I H O D N O S O V 
Z U N A J D E L O V N E 

O R G A N I Z A C I J E 

Ugotavljanje ude ležbe v dohodku 
temelji na vseh obl ikah pridobivanja 
dohodka — tako v primeru skup­
nega prihodka, skupnega dohodka in 
svobodne menjave dela na podlagi 
enakega vrednotenja prispevka dela. 
T o vrednotenje prispevka dela je 
vedno i z r a ž e n o v ko l ič inskem pri­
spevku živega dela v enotah dela, 
ovrednotenimi po enaki vrednosti in 
prispevku minulega dela, i z r aženem 
v enakem odstotku minimalne aku­
mulacije sredstev. 

T a k o i z r aženo delo je torej enotna 
osnova in ga uporabljamo za vse na­
mene, kjer je to potrebno, npr. 

— kot osnovo za ude ležbo v 
skupnem prihodku, skupnem do­
hodku in svobodni menjavi dela; 

— kot Osnovo za določ i tev mi­
nimalnega dohodka in s tem spodnje 
meje rentabi lnost i gospodarjenje, 

— kot ka lkula t ivno osnovo za 
določ i tev prodajnih cen novih iz­
delkov oz. za ugotovitev deleža v 
skupnem prihodku v odnosu z 
drugimi delovnimi organizacijami; 

— kot osnovo za določ i tev za­
j a m č e n i h osebnih dohodkov; 

— kot osnovo za razporejanje do­
hodka in č is tega dohodka itd. 

T a k š e n izraz in vrednotenje dela. 
k i je že v naprej opredeljeno in za 
vsak proizvod, storitev al i n a l o ž b o 
vnaprej ugotovljeno, omogoča tudi 
t ako j šen in a v t o m a t i č e n .razpad oz. 
ugotovitev ude ležbe v skupnem pri-
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hodku, skupnem dohodku in svo­
bodni menjavi . 

Nas lednja prednost t a k š n e g a iz­
raza v loženega ž ivega in minulega 
dela se k a ž e pr i razporejanju č i s tega 
dohodka. S primerjavo doseženega 
in minimalnega dohodka je po delit­
venem modelu, k i smo ga razloži l i v 
poglavju 4., definiran (pač glede na 

.dohodkovno u s p e š n o s t T O Z D ) delež 
č is tega dohodka za osebne dohodke 
iz ž ivega dela, delež za osebne do­
hodke iz minulega dela ter delež 
za akumulaci jo. K o na drugi strani 
ugotovimo kol ič ino dejansko vlože­
nega dela tako, da s e š t e j e m o ko­
ličine enot dela vseh delavcev, k i so 
sodelovali p r i ustvarjanju dohodka, 
lahko še le ugotovimo dejansko 
ovrednotenje v loženega dela, to je 
vrednost enote dela. 

E n a k o velja za minulo delo — na 
eni s t rani ugotovimo iz delitve 
č is tega dohodka delež za minulo 
delo, na drugi s t rani imamo znane 
pravice iz minulega dela (na ložbe iz 
preteklosti). Pr imerjava obojega 
nam da dejansko ovrednotenje 
pravic iz minulega dela. 

T u je pravzaprav s t i č n a t očka 
obeh sistemov — na eni strani 
razporejanje dohodka in č i s tega do­
hodka, na drugi s trani pa ugotov­
ljena kol ič ina živega dela. T a k o je 
tudi zagotovljena nujna soodvisnost 
osebnih dohodkov z ustvarjenim do­
hodkom. Večja kol ič ina v loženega 
dela še ne pomeni nujno večjih 
osebnih dohodkov, kajt i če primer­
jamo enak delež iz č is tega dohodka z 
večjo maso opravljenih enot dela, je 
vrednost enote dela m a n j š a in 
v loženo delo vseh pač nižje ovredno­
teno in obratno, če je bi l dosežen 
enak dohodek in s tem delež za 
osebno porabo z manj v loženega 
dela, pomeni to pač višjo vrednost 
enote dela in s tem višje osebne 
dohodke. T a k o sistem tudi sam po 
sebi s t imul i ra delavce, da s č im manj 
v loženega dela (in seveda tudi 
sredstev, kjer mehanizem enako de­
luje) ustvarijo čim večji dohodek. 

Do ločen i problemi pri uveljav­
ljanju dohodkovnih odnosov se 
pojavljajo še zaradi neosveščenos t i 
tako s t rokovnih kot samoupravnih 
struktur. Dohodkovni odnosi nam­
reč povzroča jo do ločene spremembe 
in predvsem definirajo stvari t a k š n e , 
k a k r š n e pač so in s tem omogoča jo 
manipulacije in razne deviacije v 
menjavi, ki so j i h sicer pogojevale 
razne monopolne situacije pr i doba­
vi surovin al i prodaji izdelkov oz. 
druge t r ž n e situacije. T a k š n o stanje, 
kar lahko ugotovimo tudi v širši 
d r u ž b e n i skupnosti , nekaterim us­
treza in ravno t i so največj i nas­
protniki novih odnosov. 

Prav tako se pri razporejanju do­
hodka in č is tega dohodka oz. delitev 
sredstev za osebne dohodke po­
javljajo precej m o č n e t ežn je po neki 
var l j iv i s tabilnost i v osebnih dohod­
kih , in ljudje včas ih le neradi spreje­
majo dejstvo, da se oseb. dohodki ne 
morejo gibati nepovezano z dohod­
kom. Zelo pogosta je tudi t ežn j a po 
uravni lovki v osebnih dohodkih, ne 
glede na dejanski prispevek posa­
meznika k rezul ta tom dela. P r i 
tem se pojavlja včas ih neka l a ž n a 
solidarnost in t ežn j a po enakosti, k i 
pa je zgolj navidezna, saj v bistvu 
z a v r a č a v s a k r š n o zagotavljanje pri­
spevka posameznega delavca k 
rezul tatom dela. P r i s trokovnem 
delu pomeni uveljavljanje dohod­
kovnih odnosov vrsto sprememb pri 
zbiranju, obdelavi in razumevanju 
podatkov, sprememb v organizira­
nosti t e h n i č n i h in s t rokovnih s lužb 
itd. P r i tem se s r e č u j e m o predvsem z 
naslednjimi problemi: 

— n e p r o ž n o s t in neprilagodljivost 
d r u ž b e n e g a knjigovodstva, k i ne 
sledi zadosti hi tro vsem spremem­
bam, hkra t i pa še vedno ne pomeni 
za T O Z D in delovno organizacijo 
tistega mehanizma, k i bi hitro, 
preprosto in v razuml j iv i obl ik i 
zagotavljal informiranje delavcev, 
pač p a š e vedno ostaja tog, kompl ic i ran 
in p r epočasen sistem, k i bolj s luži za 
informiranje navzven, kakor pa za 
informiranje delavcev v T O Z D : 

— p r iučenos t l judi v t e h n i č n i h in 
s t rokovnih s l u ž b a h je potrebno izpo­
polni t i oz. spremeniti , kar je dolgo­
trajen proces ker: 

a) ljudje se pravi loma oklepajo 
starih navad in u t e č e n i h sistemov in 
le neradi sprejemajo nove zahteve v 
delu in r a z m i š l j a n j u : 

b) z uvajanjem novih sistemov je 
potrebno uvajat i tudi nove moder­
ne j še ( r a č u n a l n i š k e ) oblike obdelave 
podatkov, ker stare tehnike pogosto 
ne zadostujejo več; 

c) kadrovski problem, k i - se kaže 
v potrebi po več jem š tev i lu ustrez­
n ih s t rokovnih kadrov, k i pa j i h pri­
manjkuje ter j i h je potrebno na 
novo izobrazi t i oz. preobrazit i . 

Z navedeno problematiko, k i pa se 
deli še na celo vrsto k o n k r e t n e j š i h 
problemov, smo želeli tudi s te pla t i 
osvetl i t i vso o b š i m o s t sprememb, k i 
j i h od vseh nas zahteva Zakon o 
z d r u ž e n e m delu, hkra t i pa nakazat i 
do lgo ročnos t urejanja dohodkovnih 
odnosov. P r i tem smo poskusili 
nakazat i tud i nekatere smeri nadalj­
njega- razvoja in delovanja, da bi 
t ud i v da l j šem b o d o č e m razvoju 
zagotovi l i izpolnitev p r i č a k o v a n j , k i 
j i h pred nas postavlja Zakon o zdru­
ž e n e m delu. 

Janez Ba juk 

(Gospodarski vestnik š t ev . 44, 
z dne 9. novembra 1978) 

AVTOMATIZACIJA PROMETA NA PROGI LJUBLJANA-JESENICE 
E n o t i r n a proga Ljubl jana—Je­

senice v skupni dolž in i 65 k m , s 
postajami Vižmar je , Medvode, Skof-
j a L o k a , K r a n j , Podriart, Lesce Bled , 
Ž i rovn ica , S lov . Javornik in Jesenice 
predstavlja eno od najbolj obre­
menjenih in v a ž n i h prog na področ­
j u Že lezn iškega gospodarstva Ljub­
l jana in celotne m r e ž e J Ž . Spada* v 
red magistralnih prog in povezuje 
preko ostal ih magistralnih prog J Ž 
srednjo Evropo z Bl ižnj im vzhodom. 
Proga je bi la elektrificirana leta 
1958 in s tem usposobljena za večje 
hi t rost i in vleko težj ih vlakov. N a ta 
nač in je bi la proga pripravljena za 
v e č j e osne pritiske, to je večje obre­
menitve in večje hi trost i za posta­
vitev s tabi ln ih naprav elektro vleke, 
to je e l ek t r i čnega voznega omrež ja , 
e l ek t r i čn ih napajalnih postaj in za 
v g T a d i t e v signalno varnostnih na­
prav. Vzdolž proge je bi l po ložen nov 
38 parni progovni kabel in poseben 
energetski kabel za potrebe avto­
matizacije prometa na postaiah in 
za telekomunikacijske zveze med 
postajami in Ž A T centralami. 

Navedena dela so potekala nepo­
sredno, marsikje pa tudi i s t očasno v 
raz l ičn ih gradbenih fazah vendar so 
bi la predhodna gradbena in priprav­
l jalna dela predpogoj za v g T a d n j o 
novih signalno-varnostnih (SV) in 
te lekomunikaci jskih ( T K ) naprav 
na progi, k i so se gradile v raz l ičn ih 
t e h n i č n i h nivoj ih avtomatizacije in, 
k i danes dosegajo najviš jo stopnjo 
avtomatizacije prometa to je dal j in­

sko krmil jenje prometa na celi progi 
L jub l jana —Jesenice iz centralnega 
mesta, to je iz centralne postavljal-
nice (CP) na Vi lhar jevi cesti v 
L jub l j an i . 

K o t je bilo že omenjeno se je v 
modernizacijo železnic v letu 1963 
začelo vgrajevati tudi sodobne 
signalno varnostne in telekomuni­
kacijske naprave, k i so postopoma 
n a d o m e š č a l e stare, dotrajane in 
zastale m e h a n i č n e in elektromeha-
n ične S V naprave in telegrafsko-te-
lefonske naprave. Zaradi pove­
č a n e g a obsega dela, večjih hi trost i 
v lakov zaradi uvedbe elektrovleke in 
nabave naš ih voznih sredstev te 
naprave niso več ustrezale zahtevam 
sodobnega že lezniškega prometa 
glede delovnih kapacitet in varnosti 
že lezniškega prometa. 

Nove sodobne signalno-varnostne 
in telekomunikacijske naprave ima­
jo na železnici v a ž n o vlogo ker 
zagotavljajo: 

— večjo varnost prometa, 
— večjo propustno in prevozno 

moč postaj in proge, 
— povečan j e komercia lnih hitro­

sti vlakov, 
— z m a n j š a n j e š tev i la prometnega 

osebja in s tem z m a n j š a n j e tako 
imenovanega »človeškega fak tor ja« 
nezanesljivosti in 

— m a n j š e s t r o š k e poslovanja. 
Modernizac i ja S V in T K naprav 

na področ ju Z G Ljub l j ana se je 
vrši la postopno ter se je zače la v 
L jub l j an i z rekonstrukcijo postaje, 
izgradnjo o t o č n i h peronov in nove 
centralne postavljalnice na Vi lha r ­
jevi cesti za upravljanje prometa iz 
centralnega mesta. D e l a so se nato 
nadaljevala na magistralni progi 
L jub l j ana —Jesenice nato na ostalih 
progah glavnega prometnega kr iža 

Modern izac i ja S V in T K naprav 
se je izvajala po fazah z napredo­
vanjem gradbenih del na spodnjem 
in zgornjem ustroju proge in elek­
trifikacijo proge. Modernizac i ja S V 
in T K naprav po fazah pomeni 
raz l i čne t e h n i č n e nivoje avtomat iza­
cije prometa, k i se ob iča jno izvajajo 
tako da se postaje najprej zavaru­
jejo s sodobnimi elektrorelejnimi S V 
napravami in se avtomatizirajo 
cestni prehodi, nato se Vgradi 
avtomatski progovni blok ( A P B ) za 
zavarovanje vlakov na progi, vgra­
dijo avtostop naprave ( A S N ) in 
naprave za daljinsko krmiljenje 
prometa ( D K P ) iz centra in pripa­
da joče T K naprave. 

Ce danes podrobneje pogledamo 
magistralno progo L jub l j ana —Jese­
nice, lahko r ečemo , da so i zvršena 
vsa navedena dela in da je proga v 
celoti avtomat iz i rana. T o pa je bilo 
potrebno, "da se je p o v e č a l a varnost 
prometa in propustna m o č postaj in 
proge, k i je bi la že v celoti zas ičena . 

Z A V A R O V A N J E P O S T A J 
Postaje na magistralni progi L jub ­

ljana—Jesenice so v celot i zavaro­
vane s sodobnimi elektrorelejnimi 
s ignalno-varnostnimi napravami t i ­
pa SI T e I 30 po l icenci I S K R A -
S E L , k i omogoča jo , da v lakovn i 
odpravnik sam e l ek t r i čno postavlja 
popolnoma zavarovanje in signa­
l izirane vozne poti , za vožn jo vlakov 
na postajah, iz komandne mize v 
prometnem uradu. N a ta nač in je 
odpadlo dislocirano postavljanje 
m e h a n i č n i h kretnic in signalov iz 
k r e t n i š k i h postavljalnic in medse­
bojno sporazumevanje za postavlja­
nje voznih pot i v lakov. 

S tem je dosežen velik prihranek 
na delovnih mestih kretnikov, pro­
pustna m o č postaj in proge in 

z m a n j š a n t im »človeški faktor neza­
nesl j ivost i« . P r i izvedbi te faze avto­
matizacije je bilo položi t i ogromno 
š tevi lo loka ln ih in postajnih kablov 
in zunanj ih objektov za signa­
liziranje in postavljanje v a ž n i h pot i 
vlakov, kar je razvidno iz naslednje 
tabele kjer n i u p o š t e v a n a p. Jese>-
n iče : 

— e l e k t r i č n e kretnice 83 
— e l e k t r i č n e k l jučavn ice 11 
— glavni signali 88 
— premikalni signali 29 
— izol i ran ih odsekov 115 

in p r ipada joč ih notranj ih naprav, to 
je relejnih skupin, k i krmi l i jo zun. 
objekte in naprave. 

A V T O M A T I Z A C I J A C E S T N I H 
P R E H O D O V 

Cestni prehodi preko že lezniške 
proge v nivoju predstavljajo poten­
cialno nevarnost za ude l ežence v 
prometu zato r e š u j e m o te prehode z 
izvennivojskimi križišči za ceste in 
že leznico al i pa z avtomat izaci jo 
prehodov tako, da j i h vk l juču je in 
izkl jučuje vlak sam p r i vožnj i ali pa, 
da se vk l juču je jo i s t očasno in v od­
visnosti z postavljeno vozno potjo, 
če se nahajajo v postajnem o b m o č ­
j u . Obs to ječ i cestni prehodi so bi l i 
zavarovani z m e h a n i č n i m i zaporni­
cami, a l i j i h je pos luževa l z a p o r n i č a r 
— čuva j r o č n o na kraju samem, al i 
na poteg iz sosednjega s lužbenega 
mesta. S tem v zvezi so b i l i ve l ik i 
s t rošk i za vzd rževan j e in pos luževa-
nje t ak ih cestnih prehodov ter 
potencialna nevarnost, ker je pri 
r očnem pos luževan ju C P nemogoče 
v celoti izkl juči t i »človeški faktor« . 
Za raz l i čne vrste zavarovanja cest­
n ih prehodov je I S K R A razvi la 
več tipov avtomatike, za raz l i čne 
pogoje obratovanja na odprt i progi, 
v postajnem področ ju al i v rež imu 
A P B za enotirne a l i dvotirne proge. 

N a progi Ljubljana—Jesenice je 
16 cestnih prehodov od katerih je 
11 C P avtomat iz i ranih . V gradnji 
sta 2 izvennivojska prehoda (Ta­
censka cesta in Godešič) . 

A V T O M A T S K I P R O G O V N I 
B L O K I 

N a progi Ljubljana—Jesenice je 
vgrajen in vkl jučen v obratovanje 
avtomatski progovni blok ( A P B ) . 
N a ta nač in se je doseglo popolno 
zavarovanje vlakov na odprti progi 
med dvema postajama, in poveča la 
propustna m o č enotirne proge, k i je 
postala z relejnim zavarovanjem 
postaj in večj imi h i t ros tmi zaradi 
elektro vleke popolnoma zas ičena z 
92 v l ak i dnevno. Z uvedbo A P B se je 
poveča la propustna moč za 30 % kar 
omogoča , da se promet pri delnem 
p o v e č a n j u postajnih kapacitet pove­
ča do 120 vlakov dnevno. 

P r i obratovanju z A P B se med-
postajni odseki razdelijo na vmesne 
prostorske odseke, do lž ine ca. 2000 
metrov, ter zavarujejo s prostornimi 
signali v obeh smereh. N a ta nač in 
se poveča gostota zaporednih v la ­
kov, ker si v l ak i sami pri vožnji 
a v t o m a t i č n o krmi l i jo signale na 
progi in tako omogoča jo pravi lno 

zaporedje vožen j v do ločen i smeri, k i 
i m a (zeleni (zeli val). Proga L jub ­
ljana—Jesenice je razdeljena na 26 
prostorskih odsekov A P B , k i so 
zavarovani s prostornimi signali v 
obeh smereh. 

A V T O S T O P N A P R A V E 
Avtos top naprave za a v t o m a t i č n o 

zaustavljanje vlakov, predstavljajo 
naslednjo stopnjo pri avtomatizaci j i 
prometa. Te naprave delujejo v 
primeru, če bi strojevodja prepeljal 
signal, k i je v legi »previdno« (ru­
mena luč) al i »stoj« ( rdeča luč) . 

Te naprave predstavljajo nepo­
grešljiv element za povečan j e var­
nosti prometa na kar kaže jo izkuš­
nje pri drugih že leznicah in nes reče 
v zadnjih letih na JŽ . N a področ ju 
ŽG Ljubl jana je predvideno, da se z 
A S napravami postopoma opremi 
ves vozni park. Najprej se opremijo 
e lek t r ičn i in nato še dizel motorni 
v lak i . 

Doslej je z A S napravami oprem­
ljeno že 91 lokomotiv od pogodbene 
vsote 204. in sicer: 

— 36 lokomotiv serije 342 
— 21 lokomotiv serije 362 
— 34 lokomotiv serije 363 
Vgrajenih je že ca. 200 progovnih 

magnetov od pogodbene vsote 560. 
A S naprava je sestavljena iz loko-
motivskega in progovnega dela. 
Progovni del predstavlja t i rn i mag­
net, k i se vgradi pri vseh signalih na 
progi in k i v odvisnosti del signal­
nega znaka, akt iv i ra p r ipada joč i 
lokomotivski del, k i sproži kontrolo 
hi trost i v laka ali hitro zaviranje. 

D A L J I N S K O U P R A V L J A N J E 
P R O M E T A ( D K P ) 

Dal j insko krmiljenje prometa iz 
centralnega mesta predstavlja na­
slednjo stopnjo avtomatizacije že­
lezniškega prometa in služi za večjo 
varnost, redovitost in racionalnost 
prometa. S prometom vlakov na 
progi a l i vozišču upravlja neposred­
no v lakovni d ispečer iz telekomand-
nega centra s p o m o č j o elektronskih 

. telekomandnih ( T K O ) naprav. Zato 
odpravniki vlakov na posameznih 
postajah niso potrebni. Dispečer , k i 
vodi promet na določeni progi al i 
vozišču, ima v T K O centru pred 
seboj panoramsko tirno sliko dalj in­
sko upravljane proge a l i v o z l i š č a z 
vsemi progovnimi in t i rn imi odseki, 
e l ek t r i čn imi kre tn icami in signali. V 
ta center prihajajo stalno podatki o 
stanju vseh zunanj ih postajnih ali 
progovnih objektov daljinsko uprav­
ljane proge. Prav tako pa je m o ž n o 
oddati vsa povelja za postavljanje in 
r az re ševan je voznih poti in druge 
manipulacije, k i so potrebne za 
daljinsko upravljanje prometa. 

Javl jalne ža rn i ce ( lučke) v t i rni 
s l ik i na kont ro ln i plošči prikazujejo 
zasedenost in prostost progovnih in 
t i rn ih odsekov in lego oz. položaj 
vseh zunanjih objektov. N a osnovi 
informacij , k i j i h ima d ispečer na 
t i rn i s l ik i kontrolne plošče lahko 
sam s p o m o č j o s t ika ln ih in javl ja l -
n ih organov (desettiske t ipkalnice. 
in kont ro ln ih indikatorjev) izvaja 

dalj insko vse tiste manipulacije, k i 
so potrebne za pravilen in nemoten 
promet vlakov. N a progi L jub l j a ­
na—Jesenice je uvedeno dalj insko 
krmiljenje prometa na odseku M e d ­
vode—Jesenice, s s edežem vlakov­
nega d ispečer ja v 3. nadstropju cen­
tralne postavljalnice v L jub l j an i . 

T u je vgrajena panoramska kon-
trolna p lošča za d ispečer ja in pri­
pada joče stikalne in javl ja lne na­
prave na delovni . m i z i , kot so: 
elektronska ura, zapisovalnik odpo­
slanih povelj, zapisovalnik tras 
vlakov in p r ipada joče telekomuni­
kacijske naprave: to je selektivna 
d i spečerska telefonija, k i je že 
vk l jučena in p r e i zkušena in radio 
d ispečerske zveze, k i so v fazi grad­
nje. 

Ve l ika pomoč dispečer ju in nje­
govemu p o m o č n i k u so tudi naprave 
za a v t o m a t i č n o javljanje š tevi lk 
vlakov, k i so sestavni del T K O 
naprav, s pomoč jo katerih d ispečer 
v id i , kako se gibljejo v lak i na progi * f ' 
in izvaja optimalne dispozicije v 
prometu na dalj insko upravl jani 
progi. Naj omenimo, da je vse 
naprave za daljinsko krmiljenje 
prometa na tej progi in tudi druge 
naprave projektirala, razvi la in 
vgradila firma I S K R A s pomoč jo 
strokovnjakov t e h n i č n e in prometne 
s lužbe železnice. 

T E L E K O M U N I K A C I J S K E 
N A P R A V E 

I s t o č a s n o z novimi S V napravami, 
so se vgrajevale tudi sodobne te­
lekomunikacijske ( T K ) naprave, ker 
so bile stare telefonske — telegraf-
ske zveze zastarele in niso več kva l i ­
tetno in po zmogljivosti ustrezale 
novemu t e h n o l o š k e m u procesu dela 
na železnici in uvedbi avtomatiza­
cije prometa. 

Zaradi elektrifikacije so odpadli 
prosti z račn i vodi, katere so nado­
mestili progovni in energetski kabli . 
Poleg tega je modernizacija T K 
naprav zajela tudi : 

— izgradnjo in povečan je novih 
žel. avtomatskih telefonskih ( Z A T ) 
in satel i tnih central, 

— izgradnjo novih visokofrek­
venčn ih ( V F ) prenosnih sistemov za 
povečan je kvalitete in kvanti tete 
zvez 

— izgradnjo nove avtomatske 
telegrafske centrale in povečan je 
š tevi la teleprinterskih pr ik l jučkov, 

— uvedbe dirigentskih telefonov 
za odpravnike vlakov in d ispečer je 

— izgradnjo selektivne dispečer­
ske telefonije ( S D T ) na progah z 
A P B in T K O , 

— izgradnjo interfonskih zvez, 
ozvočenje , registrofonov. dirigent­
skih telefonov, e l ek t r i čn ih ur, 

— izgradnjo lokaln ih U K V in K V 
zvez za t ehno lošk i proces in uporabo 
v izrednih razmerah in 

— izgradnjo radio d ispečerskih 
z v e z ( R D Z ) . 

N a koncu n a š t e v a n j a naj nave­
demo, da je magistralna proga Ljub­
ljana—Jesenice zaradi svoje obre­
menitve, to je gostote prometa ena 
od najbolj obremenjenih prog na 
mreži J Z in ŽG Ljubl jana in , da so 
b i l i prav zaradi tega potrebni vsi 
navedeni t ehn i čn i in t ehno lošk i 
ukrepi oz. uvedena na jveč ja stopnja 
avtomatizacije za dosego varnosti in 
propustne moči proge. Naslednji 
korak k povečan ju moči je samo še 
izgradnja drugega t ira, k i pa zahteva 
ogTomna finančna sredstva. 

Podobne razmere pri avtomatiza­
ci j i prometa veljajo tudi za druge 
magistralne proge Z G L , to je pred- '-* 
vsem pa za proge glavnega promet­
nega kr iža Slovenije. 

De la so v teku, izvajajo se posto­
poma, po fazah glede na prometne 
potrebe, obseg dela in kvali teto pre­
voza. 

D o leta 1985 bodo d o k o n č a n a 
predvidena dela na glavnem promet­
nem križu Slovenije, k i dosega poleg 
magistrale: Dobrava— Ljubl jana— 
Jesenice še proge: 

— Koper —Divača 
— Ljubl jana —Sežana 
— P i v k a —Reka 
— Zidani most — Maribor— Šen­

t i l j in g 
— Pragersko —Središče. 
Vse to so proge I. reda, k i so 

prometno tudi najbolj obremenjene. 
Vse te proge so danes elektrificirane, 
razen proge Pragersko — Središče, na 
kateri je uvedena dizelska vleka, 
katera pa bo v bodoče tudi elektri­
ficirana. 

N a koncu tega kratkega pregleda 
avtomatizacije že lezniškega pro­
meta na progi L j u b l j a n a — J e s e n i ­
ce, k i jo s v e č a n o vk l juču j emo v. 
promet, naj navedemo da je več ino 
del pr i razvoju, projektiranju, mon­
taž i in p re i zkušan ju izvršila n a š a 
d o m a č a industr i ja I S K R A - A V T O ­
M A T I K A in T O Z D Inženir ingi , -— 
skupaj s t e h n i č n i m i in prometnimi 
s t rokovnjaki z že leznice in da se s 
tem pr ib l i žu jemo nivoju ostalih 
evropskih železnic. 

(Posredovalo ŽG Ljub l j ana — 
biro za stike z javnostjo) 

Sodelavec pri novi liniji V elektrodnem obratu 



O ZAPOSLENOSTI IN ZAPOSLOVANJU TER 
POKLICNEM USMERJANJU 

| (Nadaljevanje a 1. strani) 
analizo o zaposlenosti v tem obdob­
j u je bi lo ugotovljeno, da se je na 
Gorenjskem poveča l a zaposlenost za 
2,7 ods to tka , k a r je skoraj enako 

.p lani rani s topnji rast i zaposlenosti v 
regiji ter je pod z resolucijo plani­
rano stopnjo zaposlenosti v repub­
l i k i . V gospodarstvu se je zaposle­
nost poveča l a za 2,3 odstotka, in 
sicer več v t rgovini , gostinstvu in 
f i n a n č n o tehničnih ter pos lovnih 
s tor i tvah. V n e g o s p o d a r s t v u pa je 
k a r 5,6 ods to tka več zaposlenih , 
predvsem v zdravstvu in socialnem 
vars tvu. Vendar pa gre k l jub več­
j emu rela t ivnemu kazalcu za manj­
še š tev i lo delavcev. 

Glede nezaposlenosti v tem ob­
dobju n i bi lo večjih sprememb, saj 
ostaja nezaposlenih le malo delav­
cev — p o p r e č n o 760, kar je 0,8 od­
s to tka vseh zaposlenih. P o p r e č n a 

•t.iezaposlenost je za 11 odstotkov 
n iž ja kot v lanskem letu. Pravice iz 
socialne varnost i je imelo 72 nezapo­
slenih, 262 pa je imelo pravico do 
zdravstvenega varstva. 

V tem obdobju se je na novo zapo­
sl i lo 3162 delavcev, od tega 34 od­
stotkov iz šol , 18 odstotkov iz delov­
n ih rezerv in 47 odstotkov iz drugih' 
krajev in republ ik . I z o b r a ž e v a l n a 
s t ruktura novozaposlenih je bi la 
razmeroma nizka, saj je bilo med 
nj imi kar 66 odstotkov nep r iučen ih 
in p r i u č e n i h delavcev, š t i r i odstotke 
pa je imelo višjo in visoko šolo. Š te ­
v i lo novozaposlenih delavcev je v 
primerjavi z lani nižje za pet odstot­
kov. 

r - N o v i h prost ih delovnih mest je 
bi lo v devetih mesecih evidentiranih 
3534. Podatek predstavlja dejansko 
razš i r j eno reprodukcijo glede na 
kadre. M e d n j imi je bi lo 56 odstot­
kov del ozkega profila, šes t odstot­
kov pa za naloge in opravi la višje in 
visoke stopnje. 

K r a t k o r o č n a anal iza pa je poka­
zala , da so te znač i lnos t i po posa­
meznih o b č i n a h nekoliko raz l ične . 

M a j h n e m o ž n o s t i 
z a p o s l o v a n j a ž e n s k 

v j e s e n i š k i o b č i n i 
V ieseniški o b l i n i je bilo v tem 

obdobju zaposlenih 14.726 delavcev, 
od tega 37 odstotkov žensk. Več ina 

4 delavcev — j e bi la zaposlena v go­
spodarstvu. Zaposlenost se je v deve­
t ih mesecih letos poveča l a za dva 
odstotka, kar ni n i t i to l iko, kot je 
bilo predvideno v občinski resoluciji . 
Najbolj^se je zaposlenost poveča la v 
indus t r i j i , g r a d b e n i š t v u , prometu, 
zvezah ter tur izmu in seveda v nego­
spodarskih dejavnostih. 

Nezaposlenih je bilo v tem obdob­
j u p o p r e č n o 208 ali 1,2 odstotka, kar 
je sicer nekoliko več kot v ostalih 
obč inah , razen v radovl j iški , sicer pa 
je tud i v jeseniški občini nezaposle­
nost m a n j š a , kot je bi la lani . 

Novozaposlenih delavcev je bilo 
792, od tega pa' le 19 odstotkov 

^ ž e n s k , kar je na jman j š i delež med 
hovozaposlenimi ž e n s k a m i v regiji. 
Višji kot v regiji pa je odstotek no­
vozaposlenih iz drugih republik (57 
odstotkov), iz šol pa se je zaposlilo 
nekaj manj delavcev kot v drugih 
o b č i n a h . N o v a prosta delovna mesta 
je zasedlo 384 delavcev, od tega 49 
odstotkov ozkega profila; to je dosti 
boljša s t ruktura novih del kot v dru­
gih o b č i n a h . 

K r a n j — 
v e č z a p o s l o v a n j a s t r o k o v n j a k o v 

V kranjski občini je bilo v devetih 
mesecih poprečno zaposlenih 30.524 
delavcev, od tega 49 odstotkov 
žensk. V gospodarstvu je bilo zapo-

' iPs len ih 85 odstotkov delavcev, 13 od­
stotkov pa v d r u ž b e n i h dejavnostih. 
Zaposlenost se je poveča l a za 2,3 od­
stotka, kar je še v planskih okvir ih . 
Doka j šen pa ie porast zaposlenosti 
v d r u ž b e n i h dejavnostih in sicer za 
6.5 odstotka. 

Iskalcev zaposlitve je bilo malo, 
p o p r e č n o 205, kar je 0,65 odstotka 
vseh zaposlenih in za 21 odstotkov 
manj kot lani . 

N a novo se je zaposlilo 1147 delav­
cev, in sicer 46 odstotkov iz šol . 16 
odstotkov te delovnih rezerv, 48 od­
stotkov pa Iz^drugih republik. M e d 
novozaposlenimi je bilo 59 odstot­
kov delavcev ozkega profila, delež 
novozapos len ih s t rokovnih kadrov 

,S-pa je nad regijskim popreč j am. 

R a d o v l j i c a — 
p o r a s t z a p o s l e n o s t i 

V radovl j i šk i občin i je bilo zapo­
slenih 12.124 delavcev, od tega 52 od­
stotkov žensk . V gospodarstvu je za­
poslenih 87 odstotkov delavcev, le 
deset odstotkov pa v d r u ž b e n i h de­
javnost ih . 

D o s t i bolj , kot je bilo do ločeno z 
resolucijo, se je v radovl j i šk i občini 
p o v e č a l a zaposlenost, in sicer kar za 
3.6 odstotka. Najbol j pa v gradbeni­
š t v u , t rgovini , gostinstvu in tu r izmu, 
k o m u n a l n i dejavnosti in urejanju 
naselij. 

De lo pa je iskalo p o p r e č n o 142 de­
lavcev al i 1,2 odstotka zaposlenih v 
obč in i . De lež nezaposlenih je v tej 
občin i celo večji kot lani , kar je edini 
p r i m e ' med gorenjskimi obč inami . 

M e d novozaposlenimi v devetih 
mesecih je kar 63 odstotkov z ozkim 

profi lom. Tre t j ina delavcev je j j r i š l a 
iz šol, 45 odstotkov pa iz drugih 
republik. L e v tej občini je omembe 
vreden delež delavcev povratnikov iz 
tuj ine — 1,5 odstotka novozapo­
slenih. -

Skorja Loka — 
n a j v i š j e zaposlovanje 

Zaposlenih ie bilo 13.877 delavcev, 
od tega 47 odstotkov žensk. Na jveč 
delavcev, in sicer 90 odstotkov je za­
poslenih v gospodarstvu, v d ružbe­
nih dejavnostih pa osem odstotkov. 
V tej občini se je v tem obdobju 
najbolj poveča la zaposlenost, in si­
cer za 3,8 odstotka, kar je več kot sta 
predvidevali tako obč inska kot 
repub l i ška resolucija. 

P o p r e č n o zaposlenih pa je bilo v 
občini v tem obdobju le 79 delavcev 
al i 0,6 odstotka, kar je najniž j i delež 
v Sloveni j i . 

M e d novozaposlenimi delavci je 
bilo 76 odstotkov z ozkim profilom, 
kar je najvišj i delež v regiji. Na j ­
manj pa je bilo med novozaposle­
n imi delavcev iz drugih republik — 
le 28 odstotkov. 

T r ž i č — n a j v i š j i d e l e ž 
z a p o s l e n i h ž e n s k 

V t rž išk i občini je bilo v tem ob­
dobju zaposlenih 5969 delavcev, od 
tega skoraj 53 odstotkov žensk . Ve­
č ina delavcev — 92 odstotkov je bi la 
zaposlena v gospodarstvu. 6,5 od­
stotkov pa v negospodarstvu. Zapo­
slovanje se je p o v e č a l o za 2,2 odstot­
ka, kar je nekaj več kot po občin­
skem planu. M e d nezaposlenimi je 
bilo p o p r e č n o le 42 delavcev al i 0.6 
odstotka vseh zaposlenih, kar je spet 
dosti manj kot lani . N a novo se je 
zaposlilo 154 delavcev, od tega 85 
odstotkov z ozkim profi lom. Visok je 
b i l tud i delež delavcev iz drugih 
republik. 

P O K L I C N O U S M E R J A N J E 
N a p a č n a pokl icna od loč i t ev priza­

dene t a k o posameznika kot tudi 
d r u ž b o , zato si je treba prizadevati , 
da bo poklicno zgrešenih pot i kar 
najmanj. D e l d r u ž b e n e skrbi za po­
kl icno usmerjanje je poverjeno 
skupnost im za zaposlovanje. 

D a je pokl icno usmerjanje še kako 
pomembno, na jb rž n i potrebno pose­
bej poudarjati . Že samo to, da se na 
višje in visoke šole vsako leto vpiše 
veliko š t u d e n t o v , vendar pa j i h kar 
okol i 40 odstotkov po prvem letu že 
odneha, kaže na to, da so pokl icna 
prizadevanja eno. želje pa so drugo. 
Razen tega že nekaj let o p a ž a m o 
veiik beg š t u d e n t o v ob delu iz proiz­
vodnih poklicev v d r u ž b o s l o v n a , nič 
d r u g a č e n i z d ip lomant i srednjih 
s t rokovnih šol. Zaradi tak ih pojavov 
se razkorak med šo lan jem in kadrov­
skimi potrebami z d r u ž e n e g a dela iz 
leta v leto poglablja. 

O s n o v n a š o l a 
Prizadevanja poklicnega usmerja­

nja se z a č n o že zgodaj, najpozneje 
pa v osnovni šoli, kjer bi moral uče­
nec domala pri vsakem predmetu 
spoznavati svoje sposobnosti in nag­
njenja za bodočo poklicno usmeri­
tev. 

P rog ram pokl icnega usmerjanja 
na osnovnih šo l ah je v le tošn jem 
letu dokaj obši ren. Za informiranje 
in prosvetljevanje je v n a č r t u več 
predavanj tako za učence kot nji­
hove s t a r š e . Organizirano bo več 
ekskurzij , nagradni n a t e č a j o poklic­
ni problamatiki , u č e n c e m bodo na 

•voljo razne b r o š u r e , prospekti in 
letaki. Seveda pa le informiranje ni 
dovolj . Treba je spoznati učenčevo 
osebnost, okolje, v katerem živi. šol­
sko uspešnos t ter nagnjenja in tudi 
težave , k i bi ga lahko ovirale pri po­
kl i cn i odloči tvi . Za vse dileme pa so 
u č e n c e m na voljo pokl icni sveto­
valci . M e d letom pa bo zbranih tudi 
veliko podatkov za š tud i j ske in raz­
iskovalne zak l jučke . 

S r e d n j e š o l e 
Osnovni cilj poklicnega usmerja­

nja na srednjih šo l ah je pr ipravi t i 
učence na izbiro š t u d i j a ter j i h obe­
nem seznanjati o m o ž n o s t i h š t u d i j a 
iz dela in ob delu. Predvsem pa je 
potrebno z m a n j š a t i osip pri nadalje­
vanju š t ud i j a , uskladi t i želje s sred­
n j e r o č n i m i in do lgoročn imi potre­
bami z d r u ž e n e g a dela ter še posebej 
u p o š t e v a t i p r i tem sedanje neugod­
no razmerje med t e h n i č n i m i in ne-
t e h n i č n i m i pokl ic i . Pr izadevat i pa si 
je tudi treba za večje od ločan je mla­
dih za pedagoške in vo jaške poklice. 
Pok l icno usmerjanje v srednjih šo­
lah pa se začen ja že v osnovnih, zato 
n ikakor n i odveč zahteva po pravo­
časn ih vpisnih pogojih ob upoš t eva ­
nju obilice podatkov, k i se j i h o vsa­
kem učencu zbere v osnovni šoli . 

Š o l e s p r i l a g o j e n i m 
p r e d m e t n i k o m 

i n u č n i m n a č r t o m 
T u d i učence teh šol , kot sedaj 

imenujemo nekdanje posebne osnov­
ne šole, je treba s pokl icn im usmer­
janjem temeljito in vsestransko pri­
pravi t i na izbiro poklica oziroma na 
izbiro delovnih nalog po osnovnošo l ­
ski obveznosti. Za te učence je še 
posebej v a ž n a p o s a m i č n a obravna­
va, k i naj odkrije sposobnosti in nag­
njenja, k i so j ih učenc i med šolo še 
posebej razvi ja l i . Te sposobnosti so 
realna osnova za kasne j še u spešno 
poklicno delo". Še bolj kot za učence 

drugih šol velja posebno pozornost 
nameni t i tudi s t a r š e m . Večji del na­
log poklicnega usmerjanja opravijo 
sicer šo le same. vendar pa j i m skup­
nosti za zaposlovanje l ahko nudijo 
s trokovno p o m o č pri dejavnostih, k i 
j i h same ne zmorejo. 

Razen predavanj in ekskurzij , 
bodo učenc i seznanjeni, prav tako 
pa tudi njihovi s t a r š i , z m o ž n o s t m i 
vk l j učevan j a v šo lan je in delo po za­
k l j u č k u o s n o v n o š o l s k e obveznosti. 
Prav tako kot za druge učence bo 
tudi za u č e n c e teh šol na voljo posa­
m i č n a obravnava s s t rokovnjaki , kar 
naj vsekakor zagotovi kar na jbol j šo 
izbiro za primerno pokl icno delo. 

U S T A N O V I T E V 
S T R O K O V N E S L U Ž B E 

K o so v organizacijah zd ruženega 
dela r azprav l j a l i o samoupravnih 
sporazumih o ustanovi tvi občinskih 
skupnosti za zaposlovanje Jesenice, 
K r a n j , Radovl j ica , Škofja L o k a in 
Trž ič ter medobč in ske skupnosti za 
zaposlovanje Gorenjske, je bilo po­
stavljenih tudi več v p r a š a n j . Najpo­
gosteje so se .delavci spraševa l i , če bo 
nova samoupravna organiziranost 
d r a ž j a in kako bo organizirana stro­
kovna s lužba . 

Č e h o č e m o doseči, da zaradi nove 
samoupravne organiziranosti na 
področ ju zaposlovanja funkcionira­
nje ne bo bistveno draž je , potem naj 
bo tud i s t rokovna s l u ž b a organizi­
rana po nače lu smotrnosti , racional­
nosti, u spešnos t i in e k o n o m i č n o s t i . 
T o pa bomo dosegli z ustanovitvi jo 
enotne strokovne s lužbe , k i bo orga­
nizi rana tako, kot je dosedanja. To ­
rej skupna strokovna s l u ž b a za vse 
obč inske skupnosti za zaposlovanje, 
in sicer s sedežem v K r a n j u , z opera­
t i vn im delom, posredovanjem zapo­
slitve, pok l icn im usmerjanjem in š t i ­
pendiranjem na sedež ih enot. T a k o 
reš i tev p r i n a š a tudi sklep o ustano­
v i tv i delovne skupnosti , k i je pred­
ložen v razpravo. 

P O R O Č I L O 
I Z V R Š N E G A O D B O R A 

Izvršn i odbor skupšč ine skupnosti 
za zaposlovanje K r a n j se je med 3. 
in 4. sejo skupšč ine sestal t r ikrat . 
M e d p o m e m b n e j š i m i obravnavami 
je treba omenit i pripombe in dopol­
nitve na izvajanje pr iporoči l in skle­
pov za reševan je problematike zapo­
slovanja v S R Slovenij i , obravnavo 
d r u ž b e n e g a dogovora o izvajanju . 
skupšč inske poli t ike, razpravo o 
predlogu usmerjenega i zob raževan ja 
na Gorenjskem in drugo. 

Izvršn i odbor je obravnaval tudi 

f>oročilo 6 izdelavi aneksov k teme-
jem plana za naslednji dve let i , po­
t rd i l informaci jo o ustanavljanju 
obč inske skupnosti za zaposlovanje; 
sprejel je predlog ukrepov in s ta l i šč 
za prezaposlitev 157 delavcev kon­
fekcije M l a d i rod K r a n j . 

N a zadnji seji pa je izvršni odbor 
med drugim razpravl jal o osnutku 
resolucije o pol i t ik i izvajanja d ruž ­
benega p lana za naslednje leto za 
obč ino K r a n j . Prav tako je obravna­
val predlog pravi ln ika o pogojih in 
postopkih za pripravo delavcev za 
zaposlitev. 

Z D R U Ž I T E V 
V Z V E Z O S K U P N O S T I 

Delegati skupšč ine skupnosti za 
zaposlovanje bodo obravnaval i tudi 
osnutek samoupravnega sporazuma 
o združ i tv i v zvezo skupnosti za za­
poslovanje S R Slovenije. Samo­
upravni sporazum pomeni nadalje­
vanje zd ružen j a in povezovanja ob­
činskih skupnosti za zaposlovanje v 
medobč in ske skupnosti in republi­
ško; ugotovitveni sklep bo sprejela 
skupšč ina skupnosti na svoji 4. seji. 
Ustanovitev zveze skupnosti za za­
poslovanje je potrebno zaradi neka­
terih n a k , k i j i h skupnosti za zapo­
slovanje skupno izvajajo, p r i tem pa 
je seveda velikega pomena metodo­
loška enotnost in š i r ina nekaterih 
nalog ter ne nazadnje solidarnost, k i 
si jo za področ je zaposlovanja zago­
tavljajo delavci v z d r u ž e n e m delu. 

U S P O S A B L J A N J E 
IN Z A P O S L O V A N J E 

I N V A L I D O V 
Zakon o usposabljanju in zaposlo­

vanju inval idnih oseb velja od 1. ja­
nuarja 1977. V tem času se je skup­
nost za zaposlovanje, k i je po zako­
nu do ločena kot eden osnovnih izva­
jalcev, po svojih m o ž n o s t i h vkl juč i la 
v r e ševan je te problematike, ni pa 
manjkalo tudi precej ne rešen ih 
v p r a š a n j . 

Že samo financiranje te nove de­
javnost i skupnosti je v z a č e t k u za­
vrlo h i t r e j še lotevanje nalog s tega 
področ ja , saj je bilo dogovarjanje o 
sredstvih zak l jučeno šele v avgustu 
lani . Glede na to, da je bila to po­
vsem nova dejavnost, je b i l sprejet 
poseben operativni program, k i je 
zajemal naslednje naloge: ustrezna 
kadrovska zasedba, imenovanje 
strokovne komisije I. stopnje, pre­
gled že evidentiranih oseb, k i naj bi 
j i h zakon zajel, informativni posveti, 
seminarji za č l ane komisije in delav­
ce skupnosti ter izdelava programa 
dela. 

V delu je š tud i j a o stanju in pro­
blematiki invalidov na Gorenjskem, 
medtem ko je že bila narejena po­
sebna naloga o tem v kranjski onči-
ni . Š t u d i j a naj bi dala odgovor glede 
ustanovitve rehabilitacijskega cen­
tra in njegove usmeritve v gorenjski 

regiji. V anket i , k i j e že bi la izvedena 
med vsemi delovnimi organizacijami 
na Gorenjskem, je bi lo treba ugoto­
v i t i razpolož l j iva delovna mesta in 
m o ž n o s t i zapos lovanja i n v a l i d n i h 
oseb. Trdi tev , da z d r u ž e n o delo n i 
pokazalo n i če sa r razen pripravljeno­
sti vk l j učevan j a v to dejavnost, k i j o 
nalaga zakon, bi b i la p reveč poeno­
stavljena. M e d vzroki , da se to do­
slej se n i bistveno premaknilo, je 
predvsem v nepoznavanju novega 
zakona, vsekakor pa tudi to, da ima­
jo delovne organizacije tudi same 
probleme s pr imerno zapos l i tv i jo 
svojih delovnih invalidov. Predvsem 
pa bo verjetno t e ž k o spremeniti mi ­
selnost, da zakon rešu je socialne 
probleme, ne pa da omogoča ustrez­
no usposobljenemu inval idu na 
ustreznem delovnem mestu tudi de­
lovno uč inkov i to s t . N a Gorenjskem 
je trenutno le 39 delovnih organiza­
cij , k i so v anketi odgovorile, da so 
pripravljene izvesti do ločene spre­
membe za zaposlitev invalidov. 

K o l i k o ie na Gorenjskem inval id­
nih oseb brez statusa inval ida? Po 
lan i izvedenem popisu, izvedle so ga 
samoupravne skupnosti socialnega 
varstva, je t a k š n i h oseb 353, in sicer: 
v K r a n j u je 172 nezaposlenih inva­
l idnih oseb, k i bi lahko pridobile sta­
tus inval ida, v Škofji L o k i 66, v R a ­
dovlj ici 86, v Trž iču pa 29. Večina 
evidentiranih oseb n ima delovnih iz­
kušen j in tud i še n i bi la zaposlena, 
opravl jal i so predvsem razna kmeč­
ka dela. Večina je tudi inval idna že 
od rojstva, sledijo pa še vzrok i kot so 
nesreče pri delu, prometne nesreče 
pa tudi poškodbe zaradi poklicnega 
obolenja. Socialno stanje teh oseb je 
slabo. Po mnenju popisovalcev bi 
bile te osebe še sposobne opravljat i 
razna dela, vendar pa j i m je pred 
zaposlitvijo potrebna ustrezna po­
kl icna rehabil i taci ja: p r a k t i č n o delo 
na ustreznem delovnem mestu, 
p r a k t i č n o delo al i izuči tev poklica v 
inval idski delavnici , usposabljanje v 
zavodih za usposabljanje inva l idnih 
oseb, pridobitev strokovne izobrazbe 
in usposobljenosti po nače l ih in me­
r i l i h za i zob raževan je odraslih in 
k o n č n o tudi šo lan je na ustreznih 
šo lah . 

Doslej je s trokovna komisija 
I. stopnie, k i jo sestavljajo dva 
zdravnika medicine dela, dva social­
na delavca, dva tehnologa in rehabi­
l i taci jski svetovalec, pr iznala status 
inval ida 93 osebam: 26 oseb je na 
usposabljanju v delovnih organiza­
cijah Gorenjske, 17 je že zaposlenih. 
22 j i h č a k a na zaposlitev, 23 pa bo 
v k l j u č e n i h v inval idske delavnice 
pod posebnimi pogoji, kar je pre­
vzelo socialno skrbstvo. 

Vendar pa je treba ugotovit i , da je 
le malo organizacij z d r u ž e n e g a dela 
razumelo reševan je invalidske pro­
blematike kot vsesplošno d r u ž b e n o 
nalogo. Za usposabljanje in zaposlo­
vanje inval idnih oseb je še kako po­
memben pristanek delovne organi­
zacije, da bo sodelovala pri usposab­
ljanju in zaposli tvi invalidne osebe 
ter tudi pri morebitni adaptaciji de­
lovnega mesta. S t rokovna pomoč pri 
vodenju usposabljanja in sofinanci­
ranje skupnosti za zaposlovanje pa 
je zagotovljeno. Doslej so največ 
pr iprav l jenos t i pokazale že leza rna 
Jesenice, Via to r Jesenice, P lan ika 
K r a n j , T O Š C K r a n j , K Z K K r a n j , 
M l a d i rod K r a n j , Je lovica Škofja 
L o k a , Novost Trž i č in še nekatere 
delovne organizacije. 

Z a u re sn i čevan je nalog zakona o 
usposabljanju in zaposlovanju inva­
lidov, je skupnost za zaposlovanje 
namenila 5,5 mil i jonov din v letoš­
njem letu. Doslej pa je bilo porab­
ljeno le 705.890 din predvsem za 
usposabljanje inval idnih oseb v 
organizacijah zd ruženega dela ter za 
delo strokovne komisije. Doslej sicer 
še niso bila uporabljena sredstva za 
adaptacije delovnih naprav, vendar 
prav sedaj potekajo dogovori o sofi­
nanciranju adaptacije delovnih 
mest v K Z K K r a n j , T O Z D Agrome-
hanika, v teksti lnem in obutvenem 
šolskem centru K r a n j , v centru sle­
pih v Škofji L o k i , v že leza rn i Jese­
nice ter tudi v posebnih osnovnih 
šo lah za delavnice eksternega tipa. 

P R E D L O G P R O G R A M A 
U S M E R J E N E G A 

I Z O B R A Ž E V A N J A 
Z razpravo o predlogu programa 

usmerjenega i zobraževan ja na Go­

renjskem se tud i skupnost za zapo­
slovanje vk l juču je v javno razpravo, 
k i je b i la pripravljena na pobudo 
s k u p š č i n e gorenjskih občin . Strokov­
na s l u ž b a skupnosti za zaposlovanje 
pa je tud i soavtor pripravljenega 
predloga. Č e p r a v je formaln i rok 
javne razprave — 11. november že 
potekel, pa je proces preobrazbe iz­
o b r a ž e v a n j a po osnovni šoli tako 
dolgotrajen, da bomo o tem še i n še 
razpravl ja l i . 

O samem konceptu usmerjenega 
i zob raževan j a je bilo že vel iko napi­
sanega, poznamo več raz l i čn ih raz­
lag in pojmovanj preobrazbe. Vsem 
tem sicer raz l i čn im pojmovanjem pa 
je vsekakor skupno — da n a m r e č 
mora usmerjeno i zob raževan je pred­
stavl ja t i usposabljanje, šo lan je za 
do ločene smeri znanj in veščin in to 
t a k š n i h , k i so potrebne celotnemu 
z d r u ž e n e m u delu. Ob sedanji stopnji 
t e h n i č n e g a in t e h n o l o š k e g a razvoja 
in tudi glede na bodoči razvoj mora­
jo tako vrste šol in nj ihovi programi 
temeljit i na potrebah, ne pa da so 
kabinetsko pripravljeni. 

Glede na vse te t ežn je poskuša ta 
predlog programa uresn ič i t i t isti del 
programa, k i se n a n a š a na oblikova­
nje ustrezne mreže šolskih ustanov 
oziroma centrov usmerjenega iz­
o b r a ž e v a n j a na Gorenjskem. Šolska 
m r e ž a predstavlja obenem tudi smo­
trno delitev dela med izobraževal ­
n i m i us tanovami ter izbiro kraja 
izobrazbene insti tucije tam, kjer 
obstajajo m o ž n o s t i za zaposlitev iz­
šo lan ih kadrov. N e nazadnje pa gre 

?ri tem tudi za racionalno uporabo 
e o b s t o j e č i h objektov in seveda 

tudi kadrov, k i že delajo v izobraže­
valnem procesu. 

S t rokovna s lužba skupnosti za za­
poslovanje se v predlogu pojavlja 

f>redvsem kot zbiralec in p roučeva -
ec kadrovskih potreb, k i naj služi jo 

kot osnova za n a č r t o v a n j e izobraže­
vanja. S k u p š č i n e skupnosti pa bodo 
v obravnavi posvetile pozornost ce­
lotni vsebini predloga, saj se prav v 
okviru delovnega programa pojav­
ljajo skupne t o č k e med potrebami 
z d r u ž e n e g a dela, že l jami in interesi 
mladine, Tri želi nadaljevati šo lan je , 
ter m o ž n o s t m i i zobraževan ja v iz­
o b r a ž e v a l n i h ustanovah. 

Predlog je razdeljen na dva dela: 
v prvem je pregled izobraževa ln ih 
centrov in delavskih univerz na Go­
renjskem s sedanjimi in bodoč imi 
usmeri tvami in pokl ic i . V drugem 
delu pa so potrebe j>o kadr ih v go­
renjskih organizaci jah zd ruženega 
dela, kot j ih spremlja in evidentira 
skupnost za zaposlovanje K r a n j . Za 
vsako obč ino posebej je prikazan 
pregled i zobraževa ln ih ustanov, 
prav tako pa tudi pokl ic i , k i j ih že 
i zob ražu j emo in k i j i h bomo predvi­
doma lahko usposabljali v posamez­
ni občini . V predlogu pa je še vedno 
nekaj odprt ih v p r a š a n j , k i se nana­
šajo na delitev dela med obč inami 
pri usposabljanju enakih poklicev. 
T a v p r a š a n j a bo treba v j avn i raz­
pravi razč is t i t i . Opisana so tudi 
predvidevanja za preusmeritev 
vzgojnoizobraževal r iega dela gimna­
zi j , nakazane pa so tudi nekatere 
m o ž n o s t i za usposabljanje novih po­
klicev, k i j i h doslej sploh še nismo 
izobraževal i . Prav tako so tudi opi­
sane m o ž n o s t i za delo delavskih 
univerz. V predlogu obl ikovana šol­
ska mreža vsaj po dosedanjih raz­
pravah zadošča vsaj okvirno potre­
bam z d r u ž e n e g a dela na Gorenj­
skem. P r i tem pa bomo nekatere 
poklice, k i j i h manj potrebujemo, še 
naprej izobraževal i v drugih centrih 
(Ljubl jana in druga mesta). 

S k u p š č i n a skupnosti za zaposlo­
vanje se bo v razpravi o predlogu 
verjetno opredelila do odprtih vpra­
šan j in tako prispevala svoj delež k 
j avn i razpravi o tako pomembnem 
v p r a š a n j u , kot je usmerjeno izobra­
ževanje . Ce b o predlog po vseh raz­
pravah z raznimi dopolni tvami na 
Gorenjskem sprejet, bo lahko po 
vsej verjetnosti uporabljen pri pri­
pravljanju slovenskega predloga za 
mrežo centrov usmerjenega izobra­
ževan ja . 

Nada l jn j i korak v reformi izobra­
ževan ja pa bodo vsekakor programi 
šol p r ipravl jen i na osnovi potreb 
z d r u ž e n e g a dela: to bo vsekakor ko­
rak dalje k vsebini reforme, za kar 
pa so zado lžene repub l i ške izobraže­
valne institucije. 

V lužilnici žice 



BOJ ZA »JESENIŠKI TRIKOT« V LETIH 1918-1919 
N a spominski s v e č a n o s t i ob 60-letnici bojev za n a š o severno mejo, 

ki je bila 11. novembra na Jesenicah, je o takratnih dogodkih, s po­
udarkom na » j e s e n i š k i t r i k o t « govoril dr. Lojze Ude, katerega govor v 
celoti objavljamo. 

- V impe r i a l i s t i čnem tekmovanju za 
obvladanje raznih ozemelj Evrope, 
Afr ike in Azi je , s ta se v zadnjih 
desetletjih X I X . stoletja in v p rv ih 
desetletjih X X . stoletja izobl ikovala 
dva ve l ika imper i a l i s t i čna tabora: 
f r a n c o s k o - a n g l e š k i - r u s k i ca r i s t i čn i , 
tako imenovani antantni tabor in 
n e m š k i - a v s t r o o g r s k i tabor, katere­
mu se je leta 1882 v tako imeno­
vani t rozvezi _ p r id ruž i l a I ta l i ja . 
V pogodbi s Franci jo leta 1912 
se je I ta l i ja zavezala, da bo v 
primeru konf l ik ta med Franci jo in 
srednjeevropskima si lama, torej 
N e m č i j o in Avs t ro -Ogrsko ostala 
nevtralna. K o je 3. avgusta 1914 
pr i š lo do vojne med Franci jo in 
N e m č i j o , Avs t ro -Ogrsko , je i t a l i ­
janska vlada liberalcev pod predsed­
stvom Salandra proglasila svojo 
nevtralnost. »Sacro egoismo«, sveti 
i ta l i janski egoizem, je bi la iz rečena 
vodilna po l i t i čna smernica te vlade. 
K o je 3. novembra 1914 postal 
i ta l i janski zunanj i minister Sonnio, 
je I ta l i ja , sk l icujoča se na 7. člen 
t rozvezne pogodbe, k i o p r a v i č u j e 
Itali jo do nadomestil za avstrijske 
balkanske zahteve, postavila zahte­
vo, da j i A v s t r i j a odstopi J u ž n o 
Ti ro lsko z Boznom, nadalje Goriško, 
Grad i ško , Istro in Trs t , dalmatinske 
otoke in opor i šča v Alban i j i , I tal i ja 
pa se zaveže k dobrohotni nev­
tralnosti . Prve ozemeljske zahteve 
Italije torej še ne vsebujejo kakšne ­
ga ozemlja na K o r o š k e m in K r a n j ­
skem. Avs t r i j a je bi la pripravljena 
odstopiti J u ž n o Tirolsko, a tudi to le 
na prit isk Nemči je . I ta l i ja se je torej 
obrnila na antantne d ržave , k i so j i s 
t ip ično imper i a l i s t i čno moralo ob­
ljubile seveda dosti več, saj n i šlo za 
njihovo ozemlje. T a k o je prišlo do 
tako imenovane londonske pogodbe 
z dne 26. aprila 1915, v kateri so 
obljubile antantne d r ž a v e I ta l i j i 
ozemlje z naslednjimi mejami na 
K o r o š k e m in kranjskem: po K a r n -
skih A l p a h , T r b i ž k o kot l ino, po 
razvodju Ju l i j sk ih A l p , po soteski 
Podbrdo — podlanska in Idrija, nato 
Javornik — Nanos — Snežn ik — 
pušča joč izven Itali je vse poreč je 
Save in njenih pri tokov, torej tudi 
Postojno, brez poreč ja Pivke , I ta l i ja 
pa se je zavezala da najkasneje v 
enem mesecu stopi v vojno. 

Dobesedno ista meja kakor v lon­
donski pogodbi ž dne 26. apri la 1915 
je bila v premirju z dne 3. novembra 
1918 d o l o č e n a kot demarkaci jska 
č r t a , do katere naj antanta, de­
jansko i t a l i j anska vojska zasede, 
posebej slovensko ozemlje. 

I ta l i janska vojska je to demarka-
cijsko č r t o na več kra j ih p rekorač i l a . 
Ponekod so na ozemlju prek demar-
kacijske č r t e tudi ostali . K a k o se je 
to zgodilo pr i Postojni , nazorno 
opisuje v svojih spominih Postojn-
čan M a t i j a Štefin, pozneje, za 
Al f redom L a v r i č e m , poveljnik za­
hodne koroške fronte, k i je bil v 
tist ih dneh doma. Od poverjenika 
za narodno obrambo dr. L o v r a 
P o g a č n i k a je b i l imenovan za 
poverjenika narodne obrambe za 
postojnski okraj . 9. novembra je 
prišel v Postojno i ta l i janski polkov­
nik, »na ogled« kakor se je izrazi l . 
Pozdravi t pa ga je prišel kot pred­
s tavnika »zavezniške« d r ž a v e sam 
predsednik slovenske narodne vlade 
J o ž e P o g a č n i k . Po lkovnik , tako 
pripoveduje Štefin, je b i l vzhičen 
nad to prijaznostjo. Po tako pri­
jaznem pozdravu od samega pred­
sednika slovenske vlade, je nekaj dni 
nato p r i k o r a k a l v Pos to jno polk 
i tali janske vojske z godbo. Štefin je 
protestiral, češ da je s tem preko­
r a č e n a demarkacijska č r t a , a je 
dobil odgovor: » I t a l i j an ska vojska 
ostane t u « . In je ostala. Š tef inov 
opis zasedbe Postojne po i tal i janski 
vojski je edini n a t a n č n e j š i opis tega 
dogodka, vreden posebne objave. 
Nadal jn j i pohod itali janske vojske 
proti L jub l j an i je. kakor je znano, 
14. novembra pri V r h n i k i zaustavi l 
oddelek 26. pešpolka , sestavljenega v 
Ljub l j an i iz Srbov, bivših avstrij­
skih ujetnikov, pod poveljstvom 
podpolkovnika Stevana Švabiča . Še 
na več drugih kraj ih je i tal i janska 
vojska p rekorač i l a v premirju z dne 
3. novembra 1918 do ločeno demar-
kacijsko č r t o . Jugovzhodno od 
T r b i ž a so zasedli Be lo peč in tudi del 
obč ine R a t e č e . Pojavljanje i ta l i ­
j an sk ih v o j a š k i h oddelkov in za­
v r a č a n j e teh oddelkov v »jeseniškem 
t r i k o t u « , to je ozemlju od R a t e č do 
Radovlj ice , (kakor so to razumel i 
I tal i jani) , opisujeta na jveč tedanji 
n a d p o r o č n i k K a r e l Še fman kot 
poveljnik skupine prostovoljcev iz 
Gornje.'-avske doline s sedežem v 
Podkorenu, in stotnik V i n k o P o t o č ­
nik kot poveljnik okrajnega obramb­
nega in orožn i škega poveljstva S H S 
v Radovl j i c i , kakor je bilo uradno 
ime tega poveljstva. Bo l j n a t a n č n o 
kakor v spominih, shranjenih v 
t e h n i č n e m muzeju že l eza rne Jeseni­
ce, opisuje Šefman te dogodke v 
T V - 1 5 od 2. do 5. š t ev i lke 1965 in v 

T o v a r i š u 1968, š t ev i lka 40 in 43. 
Tako le p i še : 

» N a s p r o t i I ta l i janom smo si na 
lastno pest zagotovil i z a č a s n o de-
markacijsko č r t o , toda čez njo so 
zmeraj bolj si l i le s o v r a ž n e patrulje 
in posamezni ča s tn ik i z na j raz l i č ­
ne jš imi izgovori, da vidijo kako in 
kaj . V samoobrambi smo razšir i l i 
vesti, da j i h na naš i s t rani č a k a 
korpus Bosancev. K a k š e n svet strah 
so imel i pred nj imi še s soške fronte, 
je menda predobro znano. In tako 
so I ta l i j an i obstali na Vršiču, pr i 
B e l i peči in pod Petelinjekom nad 
R a t e č a m i (pri P lan ic i ) . — H k r a t i 
smo imel i gorenjesavski prostovoljci 
dovolj opravka z organizacijo svojih 
enot. K o smo bi l i na j š tev i lne jš i , nas 
ni bilo več okrog 150 fantov in mož . 
N a j v e č j i h je bilo doma iz Podko­
rena, R a t e č , Kranjske gore in R u t 
(Gozd-Mar tu l jek) . Iz srbskih vojnih 
ujetnikov, k i so se vrača l i domov iz 
n e m š k e Avst r i je čez Kran j sko goro, 
smo sestavil i poseben odred. Le- ta je 
zasedel že lezniško postajo Be l a peč 
(med R a t e č a m i - P l a n i c o in T r b i ž e m ) . 
P r i č a k o v a l i smo n a m r e č , da bodo 
imel i Srb i kot antantni zavezniki 
večjo avtori teto pri I ta l i janih kot mi 
slovenski »Avstri jci«. K l j u b temu pa 
smo se moral i nekaj kasneje 
u m a k n i t i na č r t o kak ih 200 metrov 
pred vasjo R a t e č e . N o , in t od še 
danes poteka jugoslovansko-i tal i-
janska d r ž a v n a meja . . . Zgoraj na 
hribu Petelinjek, kjer smo imeli 
svojo bojno postojanko, pa se 
sreča jo vse t r i meje. Januar ja 1919 
leta so I ta l i jan i poskuša l i prodreti 
do Jesenic, in sicer kar po železniški 
progi. Pr ipravl jen i so bi l i cel i 
t ransport i do zob oborožen ih voja­
kov. Za to je zvedel že l ezn i ča r Franc 
Smolej , k i me je p r a v o č a s n o obve­
s t i l . V K r a n j s k i gori je uničil 
k re tn ice . . . B i l a je jasna in mrzla 
noč . Mesec je sveti l , ko sem 
razporedil svoje fante na borbene 
p o l o ž a j e v R a t e č a h . D v e s t ro jn i 
pušk i sta držal i v š a h u cesto pr i 
Ja lnov i žagi, dve pa že lezniško 
p r o g o . . . P o cesti je pripeljala 
ko lona tovornjakov, po progi pa 
vlak. Z nekaj rafali smo opozori l i 
» m a k a r o n a r j e « , da gre tokrat zares. 
B i l i smo dovolj odločni , da so se nas 
nočn i vsi l j ivci p o š t e n o us t raš i l i . 
R o č n o so opusti l i svojo namero, se 
o b r n i l i in jo u reza l i nazaj prot i 
T rb ižu .« 

V svojih nedatiranih spominih 
pripoveduje poveljnik radovl j i škega 
okrajnega in obrambnega orož­
n i š k e g a povel js tva s t o t n i k V i n k o 
P o t o č n i k : »Zelo o l a j š ana mi je bi la 
moja naloga ob prihodu T Radovl j i ­
co s tem, da sem naše l v vseh večjih 
kra j ih že v p rece j šn j em š tev i lu 
zbrane in po d o m a č i h rezervnih ofi­
cir j ih organizirane narodne s t r aže , 
k i so s vojo neutrudlj ivo ž i lavos t jo , 
narodno zavednostjo in gorenjskim 
ponosom oživotvor i l i in podesetorili 
obrambne skalnate zidove karavan­
škega in julijskega obmejnega go­
rovja. Posebno krepko oporo in 
p o m o č sem imel pr i tem delu v 
rezervnem poročn iku Š e f m a n u v 
K r a n j s k i gori in v rezervnem poroč­
n iku pokojnem Mencingerju v B o ­
hinjski B i s t r i c i , v teh zelo važn ih ob­
mejnih kraj ih z ogromnim vojnim 
mater ia lom, najbolj cg rožen ih . 

P o t o č n i k opisuje, kako je z zakur­
jeno lokomotivo, k i jo je imel vedno 
pr iprav l jeno na r a d o v l j i š k i želez­
niški postaji, oddrvel na Jesenice in 
do Bele peči , k i jo je na povelje i ta l i ­
janskega brigadirja v T r b i ž u zasedel 
oddelek itali janske vojske in se 
nastani l v t a m k a j š n j i osnovni šoli. 
» K u n d a k i gorenjskih fan tov« , tako 
pripoveduje P o t o č n i k , »trešči jo ob 
pod. P r e s e n e č e n j e — porazno! 
Predstavimo se kot delegacija slo­
venske pokrajinske vlade in vpra­
š a m o , kdo j i h je poslal v Be lo peč , 
kaj delajo tukaj . P o izmenjavi 
neko l iko in te rnac iona lno v l judnih 
fraz šele je bilo mogoče govorit i s 
p r e s t r a š e n i m i I ta l i jani . Iz javi l i so, 
da morajo v p r a š a t i najprvo. svojega 
komandanta v T r b i ž u , kaj naj store. 

Osta l i so v B e l i peči . Zaustavljeni 
so b i l i čez nekaj dni šele pred vasjo 
R a t e č e , kakor to opisuje tud i Šef­

man. Ze naslednji dan po intervencij i 
v B e l i peči je dobi l P o t o č n i k od 
Š e f m a n a obvestilo, da je prispelo v 
K r a n j s k o goro troje kamionov i ta l i ­
janskega v o j a š t v a . Še fman j i h je 
zad rža l do P o t o č n i k o v e g a prihoda. 
M e d tem je dobil P o t o č n i k na svojo 
p rošn jo iz K r a n j a 20 Srbov 26. 
pešpo lka . Uv ide l je n a m r e č , da imajo 
I t a l i j a n i pred srbsko š a j k a č o več 
r e š p e k t a , kakor pred n a š o , še avstrij­
sko v o j a š k o kapo. S p o r o č n i k o m 
Sa jov ičem, enim kaplarom in tremi 
srbskimi vojaki se je z avtomobi lom 
odpeljal v K r a n j s k o goro in res 
dosegel, da so se I ta l i jani v sprem­
stvu Š e f m a n a odpeljali nazaj proti 
T r b i ž u . »Nepop i sno n a v d u š e n j e je 
izzval ta prizor med narodnimi 
s t r a ž a m i , k i so kak ih 100 mož po 
š t e v i l u stale ob cesti in s t r a ž i l e 
i t a l i janske av tomobi le do n a š e g a 
p r ihoda ,« tako piše P o t o č n i k . Po­
dobno se je zgodilo tudi z I ta l i jani , 
k i so prišli v Bohinjsko Bis t r ico , kjer 
j i h je do P o t o č n i k o v e g a pr ihoda 
zadrža l po ročn ik Mencinger . »Soto-
tente se je z oddelkom alpinov na 
zahtevo P o t o č n i k a , k i je bi l v 
spremstvu Srbov, med veselimi 
vzk l ik i narodnih s t r a ž odpeljal ,« 
tako piše P o t o č n i k , »s p rv im v lakom 
skozi predor v Podbrdo nazaj .« Prek 
demarkacijske č r t e so do rapallske 
pogodbe 12. novembra 1920 imeli 
I ta l i jani zaseden tudi širok pas 
logaškega okraja, več ino obč ine 
Sorica in G l a d k i vrh (Rati tovec) nad 
Se l ško dolino ter Blegaš nad 
Pol jansko dolino. V M o j s t r a n i in na 
Jesenicah so se pojavi l i I ta l i jani v 
novembru 1918 menda res le kot 
ogledniki, a tudi tu s s o v r a ž n i m i 
n a č r t i , k i so j i h potem odkri to 
pokazal i na par i šk i mi rovn i konfe­
renci. 

Odloči ln i boj za jesenišk i t r ikot , to 
je: K o m u naj pripade, a l i naj ostane 
še pod Avs t r i jo a l i pa naj pripade 
I ta l i j i a l i Jugoslavij i , je b i l izvoje-
van šele na par i šk i mi rovn i konfe­
renci od 18. januarja do konca 
avgusta 1919. Spisa , k i bi obravnaval 
samo boj za jeseniški t r ikot na 
p a r i š k i m i r o v n i konferenci pa še 
nimamo. Na jveč o tem boju je v 
spisu akademika, univ. profesorja dr. 
Boga Grafenauerja »Slovenska K o ­
roška v diplomatski igri leta 1919« 
(Zbornik koroški plebiscit, Ljub­
l j ana 1970), mnogo zadevnih za­
piskov vrhovnega sveta pa r i ške 
mirovne konference in teri torialne 
komisije je objavljenih v n e m š k e m 
prevodu v knjigi ko roškega h išnega 
zgodovinarja dr. M a r t i n a Wut te ja 
K ä r n t e n s Freiheistkampf, Weimar , 
1943, in še več drugih, posebej v 
raznih angleških in francoskih 
zbi rkah dokumentov in spominih s 
p a r i š k e mirovne konference je opi­
san boj za jesenišk i t r ikot . Od 
i ta l i janskih spisov najbolj znan je 

. spis L . Aldrovandi - ja Marescot t i - ja 
Guerra d i p l o m á t i c a . 

M i r o v n a konferenca po prvi sve­
tovni vojni se je začela v Pa r i zu 
januarja 1919. Kot da tum z a č e t k a 
se navaja navadno 18. j anuar 1919, 
ko so se zbrani predstavniki zmago­
vi t ih velesil Francije, Angl i je , Ame­
rike, Japonske in Italije zedini l i na 
poslovnik konference. Sebi so pridr­
žal i k o n č n o odloč i tev v vseh spornih 
zadevah, k i so j i h obravnaval i v tako 
imenovanem vrhovnem svetu dese­
t ih to je v ladnih predsednikov teh 
petih zmagovit ih velesil in nj ihovih 
zunanjih ministrov. A m e r i k o sta 
zastopala v tej desetorici vrhovnega 
sveta Wi l son Woodrow in Rober t 
Lans ing , Ang l i jo L o y d George in 
A . Bäl four , Franci jo Clememceau in 
P ichón , Itali jo pa Vi t to r io E m a n u -
elo Or lando in baron Sonnino 
Giorgio Sidney. Od 24. marca 1919 
dalje je odločal v rhovni svet 
navadno tajno in brez objave 
sklepov, le še kot svet če tvor ice : 
Francoza Clememceaua, Angleža 
L y o d Geogea, Amer ikanca Wi l sona 
in I ta l i jana Orlanda. Ustanovl jenih 
je b i lo več s t rokovn ih p o m o ž n i h 
komis i j . N a j v a ž n e j š a komis i ja za 
mejna razmejitvena v p r a š a n j a J u ­
goslavije in Romuni je med seboj in z 
drugimi d r ž a v a m i je bi la posebna, 
t ako imenovana ter i tor ia lna ko-

Gradnja novih prostorov za avto-moto društvo Jesenice 

misi ja , k i je po po l i t i čn ih , etno­
grafskih, geografskih in gospodar­
skih kr i ter i j ih predlagala , do ločene 
d r ž a v n e meje, razmejitve. Odloča l je 
p teh predlogih le v rhovni svet. 

Jugoslovanska delegacija na par i ­
ški mi rovn i konferenci se je uradno, 
interno, imenovala »Delegaci ja Sr­
bov, Hrva tov , in Slovencev na 
m i r o v n i konferenci v P a r i z u « , od 
vrhovnega sveta konference pa je 
bi la do priznanja nove jugoslovan­
ske d r ž a v e u p o š t e v a n a le kot dele­
gacija Srbije in šele od dejanskega 
(de facto) priznanja maja 1919 od 
nekaterih d ržav , od podpisa versaj-
ske mirovne pogodbe 28. jun i j a 
1919 pa izredno (de iure) kot de­
legacija kraljevine Srbov, H r v a t o v 
in Slovencev -tudi od Itali je. K o t 
o p o l n o m o č e n i delegati, k i naj zasto­
pajo Jugos lav i jo na sejah konfe­
rence, k i naj podpiše jo mirovne po­
godbe, so b i l i imenovan i : N i k o l a 
Paš i č kot predsednik, dr. An te 
T r u m b i č kot zunanj i minister, M i -
lenko Vesnič kot srbski poslanik v 
Par i zu in Slovenec dr. Ivan Zolgar. 
Z raznimi č lan i izvedenci je narasla 
delegacija na bl izu 100 č l anov . 

P rva naloga delegacije je bi la 
p r e d l o ž i t i m i r o v n i konferenci na­
t a n č n o izdelane predloge glede bo­
dočih mej Jugoslavije. T o so stor i l i 
o p o l n o m o č e n i delegati pred Vrhov­
n i m svetom ustno 18. februarja, 
pismeno pa je to stori la delegacija 
v dvanajst natisnjenih uradnih 
spomenicah. Naspro t i I ta l i j i je 
predlagala oz i roma zahtevala j u ­
goslovanska mirovna delegacija 
staro predvojno avstri jsko-itali jan-
sko mejo, prot i kateri so se I ta l i jani 
u s p e š n o skl icevali na antantna 
zagotovila londonske pogodbe z dne 
26. apri la 1915. Z izjavo italijanskega 
zastopnika Vanute l l i j a v ter i tor ia lni 
komis i j i 2. marca 1919 se z a č n e 
diplomatski boj za jeseniški t r ikot . 
Vt-nutel l i je iz javi l , da si i tal i janska 
delegacija pr idrž i pravico svoje 
mnenje glede meje zahodno od L j u ­
belja šele pozneje povedati. 

N a seji 6. apri la 1919 je teri torial­
na komis i j a do loč i l a mejo Jugo-
slavi ja-Avstr i ja po K a r a v a n k a h do 
ceste Ljubl jana , T rž i č , Ljubel j , 
Celovec, le do tu zaradi i ta l i janskih 
p r id ržkov tudi zaradi do loč i tve 
meje koroškega plebiscitnega ozem­
lja. Zahodno od ceste L jub l j ana — 
Trž ič Ljubel j —Celovec torej glede 
ozemlja Savske doline med demar-
kacijsko č r t o in K a r a v a n k a m i od 
R a t e č do Radov l j i ce , torej glede 
jesen iškega t r ikota , meje niso bile še 
do ločene zaradi i ta l i janskih zahtev. 

N a seji če tvor ice 8. maja je 
Sonn ino na opozor i lo a n g l e š k e g a 
zas topn ika L o y d Georgeja, da bi 
bilo potrebno za pogodbo z Avs t r i jo 
do loč i t i najprvo njene meje, pr i­
pomni l , da v p r a š a n j e avstrijsko-ju-
goslovanske meje interesira Italijo, 
ker je tu železnica, k i povezuje Trs t 
z Dunajem, prehod z avstrijskega na 
i ta l i jansko ozemlje naj ne bi šel 
preko kateregakoli dela Jugoslavije, 
torej ne preko Jesenic, dodeljenih 
Jugoslavij i . N a seji Jugoslavije 9. 
maja je zahteval angleški zastopnik 
Balfour , naj v nasprotju z i tal i jan­
s k i m s t a l i š čem, izdela ter i tor ialna 
komisi ja najprvo poroč i lo o etno­
grafskih in vseh gospodarskih oko­
l išč inah spornega ozemlja. K a k š n o 
t e ž o je polagala I ta l i ja na svojo 
zahtevo po je sen i škem t r ikotu , po 
K a r a v a n š k i železnici , se vid i najbolj 
iz tega, da je na ta B a l l f o u r o v 
predlog izjavi l Sonnino, da je I tal i ja 
pripravljena popusti t i Jugoslavij i 
pr i Mar ibo ru , če se ugodi njeni 
zahtevi, da bodo Jesenice z jese­
niškim t r ikotom dodeljene Avs t r i j i , 
da proga P o d r o ž c a — Jesenice — 
torej ne bo prekinjena po tretji 
državi , Jugoslavij i . Ba l four svojega 
pTedloga na to Sonninovo izjavo n i 
umakn i l in ter i tor ialna komisi ja je 
izdelala najprvo poroči lo , kakor je 
to predlagal Balfour . že do nasled­
njega dne, 10. maja. I ta l i janski 
delegat v t e r i t o r i a ln i komis i j i je 
zahteval naj ostane gornji del 
Savske doline do Radovl j ice pr i 
A v s t r i j i . Že lezn i ška l in i ja T rb i ž — 
Ponteba —Udine za promet med 
T r s t o m in Avs t r i jo ne zadostuje 
n i t i po zmogljivosti n i t i zaradi 
dolž ine . Popolnoma svobodna 
uporaba železniške proge Gor i ­
c a — J e s e n i c e — P o d r o ž c a je za gospo-
gospodarski razvoj Trs t a neobhodno 
potrebna. N a č r t o v a n a kra tka zveza 
na progi med T o l m i n o m čez P r e d i ! 
do T r b i ž a še dalje ne more bit i 
uresnič l j iva , i td . Francoska , angle­
ška, ang leška , amer i ška in japonska 
delegacija so bile proti . 

N a seji petih zunanjih ministrov 
Francije, Angli je , Amer ike , Itali je in 
Japonske, ob ude ležb i č l anov te­
r i to r i a lne komisi je . 10. maja po­
poldne je Sonnino takole utemelje­
va l i tal i jansko zahtevo glede jese­
niškega t r ikota : »I ta l i ja h o č e v 
interesu t r ža škega p r i s t an i šča ne­
prekinjeno zvezo p r i s t a n i š č i z nem­
š k o Avs t r i jo in Češko. Zato naj 
že lezniška proga ne poteka po < m-
lju d ržave , k i / n ima nobenega 
neposrednega interesa na razvoju te 
linije, da -mogoče ima celo nasproten 
interes . . . O; emlje, za katerega gre, 
je ozek, gorat predel . . .« Le na tej 
seji, n ikdar ne preje ne pozneje, je 
govoril i ta l i janski zunanji minister 
Sonnino izrecno še o m o ž n o s t i , da se 

to ozemlje z Jesenicami dodeli 
Italiji. 

I tal i janska argumentacija je doži­
vela ostro' k r i t iko od vseh drugih 
delegacij, posebno ostro od a m e r i š k e 
delegacije. Wi l son , k i se je na 
podlagi poroč i la vsiljene nam ame­
riške komisije, k i je v dneh od 28. 
januarja do 8. februarja 1919 poto­
va l a po K o r o š k i najbol j o d l o č n o 
zavzemal - za to, da se v p r a š a n j e 
d r ž a v n e pripadnosti slovenske K o ­
roške reši s plebiscitom in ne ka r z 
dodelitvijo Jugoslavij i , je v vpraša- 1 J 
nju d r ž a v n e pripadnosti j e sen i škega 
t r ikota ostro z a v r a č a l i ta l i janski 
predlog in zahtevo, da se jeseniški 
t r ikot dodeli Avs t r i j i . Angleški 
zunanj i minister Ba l four je iz jav i l : 
» I ta l i j ansk i predlog nasprotuje et­
nografskim (narodnostnim) in geo­
grafskim ozirom, ker bi stopila 
Avs t r i j a preko svoje prirodne meje 
(to je Karavank) proti J u g u « . 
Amer i šk i zunanji minister Lans ing 
je rekel: » Jugos lovansk im prija­
teljem naj bi torej to ozemlje odvzeli 
in ga dal i s o v r a ž n i m Avst r i jcem. Gre 
pa vendar za to, da u s t r e ž e m o raje 
zahtevam prijateljev kakor sovraž- . . 
nika.« (Wutte , 434), nakar j e 
Sonnino odvrni l , da Slovenci niso 
bolj pri jatel j i kakor Avs t r i j c i . De­
jansko so I ta l i jani , če izvzamemo 
njihovo zahtevo po meji na Bren-
nerju, obravnavali Avst r i jo , s 
katero so bi l i še pravkrar v vojni , na 
par i šk i konferenci kot prijateljico, 
Slovence, Jugoslavijo, pa skozi in 
skozi kot sovražn ico . Francoski 
zastopnik Tardieu je govoril na tej 
seji o e tn i čn ih , narodnostnih raz­
merah v j e sen i škem t r ikotu , - po 
katerih pripada jesenišk i t r ikot J u ­
goslaviji. Iz ist ih razlogov so bi l i v 
z a č e t k u juni ja 1919 zavrnjeni tudi 
i ta l i janski predlogi glede razmejitve fc 

plebiscitnega ozemlja na K o r o š k e m . 

A l i I ta l i jan i so svoje zahteve glede 
j e s e n i š k e g a t r ikota še kar naprej 
ponavljal i . N a seji če tvor i ce 12. in 
13. maja j i h je Wi l son osebno zopet 
od ločno zavrn i l z besedami: »Progo s 
T r b i ž e m naj dobi I ta l i ja , Jesenice 
Jugoslavija in Beljak Avstr i ja .« 14. 
maja je sicer vnovič obveljal pred­
log, da se Avs t r i j a odreče ozemlju 
j u ž n o od Karavank . Ponovno pa so 
prišli I ta l i jani s svojo zahtevo glede 
jesen iškega t r ikota na razš i r jeni seji 
č e t v o r i c e , to je tud i ob udeležbi 
č l anov teri torialne komisije, 29. 
maja in b i l i od Wi l sona zopet ^ 
odločno , to pot v prav d r a m a t i č n i h " 
okol i šč inah zavrnjeni. K o je n a m r e č 
Orlando pr ipomnil , da redakcijska 
komisi ja za sestavo pogodbe z A v ­
strijo še n i dobila nobenega navodi la 
o meji med Avst r i jo in I tal i jo je 
rekel W i l s o n : »Kol ikor se spomi­
njam smo se sporazumeli, da pride 
kot meja med Ital i jo in Avst r i jo v 
poš t ev tista, k i je do ločena v lon­
donski pogodbi . . . I ta l i j i se pr i 
T r b i ž u dodelijo le še nekatere 
občine . T o je treba na kar t i r a z l o č n o 
označi t i .« Če tvo r i ca se je nato 
podala v gornje nadstropje in 
Wilson je razprostrl po t leh zem­
ljevid in ga kleče pregledovat; as 
kol ikor se je n a n a š a l na Celovec in 
Jesenice. K o mu je i ta l i janski za­
stopnik V e n n u t e l l i zopet navajal 
neke gospodarske, trgovske argu­
mente, da se k a r a v a n š k a proga z 

Jesenicami ne dodeli Jugoslavi j i , ga je 
Wi l son ostro prekini l : »Tak ih argu­
mentov ne dopuščamo.« In vendar 
so I ta l i jani še na sejah 6. in 7. jun i ja 
ponovil i svoje zahteve in predloge 
glede jesen iškega t r ikota . Ponovno 
zavrnjeni, svoje zahteve glede jese-
jeseniškega t r ikota n a , par i šk i m i ­
rovni konferenci v celoti niso več 
ponovil i , delno pa še enkrat. 

S tem delnim predlogom, zahtevo, 
so prišli I ta l i jani 6. avgusta 1919 in 
sicer v tako imenovani neformalni 
komis i j i za re š i t ev i tal i jansko-ju-
goslovanskega v p r a š a n j a pri najož­
jem Clemenceauemu p o m o č n i k u na 
par iški mi rovn i konferenci — Tar-
dieuiu. Nava jam po Grafenauerju: 
» Č r t a Londonskega pakta naj se 
spremeni bl izu jeseniškega kr iž išča 
tako, da bo omogočena zgraditev 
proge, k i bi š la po i tal i janskem 
ozemlju direktno od T r s t a do 
Bel jaka.« P o pr i loženem zemljevidu 
je predlog zajemal tele občine , kraje: 
Kran j sko goro, Dovje, Gorje, Bled , 
Ribno , Bohinjsko sredno vas. B o ­
hinjsko Bis t r ico s skupaj 754 kv. k m -
in 14.362 prebivalci. N i jasno kako so 
si I ta l i jani vse to pravzaprav za­
mis l i l i . Sicer pa so Francozi , Angleži 
in A m e r i č a n i predlog takoj od ločno 
zavrni l i . 

Šele konec avgusta 1919, ko je 
dobila n a t a n č n a jamstva za uporabo 
k a r a v a n š k e že leznice , je I tal i ja 
izrecno umakni la vse ozemeljske 
zahteve glede jeseniškega J r i k o t a in 
s tem omogoči la z a č r t a n j e jugoslo-
vanske-avstrijske meje in podpis 
avstrijske d r ž a v n e pogodbe 10. sep­
tembra 1919. 

K o se spominjamo 60-letnice 
bojev za severno slovensko m e j o v 

vseh, posebno gornjesavskih prosto­
voljcev, vendar le upamo, da bomo 
po rea l i z i r an ih os imskih sporazu­
mih, podpisanih 10. novembra 1975 
in rat if iciranih februarja 1977, na­
sproti povojni I ta l i j i s č a s o m a mogli 
pozab i t i na gorje, k i ga nam je 
prizadeval imper ia l i s t ičn i pohlep 
predfaš i s t i čne in faš is t ične Italije. 



GLOBALNA OCENA URESNIČEVANJA DRUŽBENEGA PLANA 
SRS IN SFRJ V LETIH 1976-1978 

N a š e glasilo je v mesecu oktobru objavilo analizo u r e s n i č e v a n j a 
s r e d n j e r o č n e g a plana o b č i n e Jesenice v letih 1976 -1978. V tem pri ­
spevku pa objavljamo kratko oceno i z v r š e v a n j a d r u ž b e n e g a plana 
S R S in S F R J predvsem s ciljem, da primerjamo u r e s n i č e v a n j e sred­
n j e r o č n e g a plana nase o b č i n e z republiko. 

Č e primerjamo d r u ž b e n o e k o n o m ­
s k a gibanja v občin i Jesenice z giba­

n j i S R Slovenije, vidimo, da na pre­
cejšnj ih področ j ih odstopamo od 
r epub l i šk ih okvirov. Odstopamo 
predvsem na področ ju d r u ž b e n e g a 
proizvoda, saj se nam to giblje hitre­
je ko t v r epub l i škem meri lu . V okvi­
ru republike je z n a š a l a p o p r e č n a let­
na rast okrog 5 %, pri nas 11 $ . Dal je 
odstopamo na področ ju investicij , k i 
se v naš i občini gibljejo počasne j e 
ko t na r epub l i škem nivoju, zaposlo­
vanju, k i se prav tako giblje počas ­
neje kot v republ iki in pa pr i pora­
bah tako osebni, splošni kot skupni. 
Vse te t r i porabe n a m r e č zaostajajo 

aVi nas za rastjo d r u ž b e n e g a proiz­
v o d a , kar. je vsekakor eden izmed 
pomembnih ciljev iz s r edn je ročnega 
plana občine . 

V prvih treh le t ih je S R Slovenija 
dosegla rast d r u ž b e n e g a proizvoda 
p o p e č n o letno za 4,8 $ (v S F R J pa 
5,8 %). V d r u ž b e n e m planu je bila 
predvidena v S R Slovenij i 6,1-od-
stotna p o p r e č n a letna stopnja rasti 
v celotnem petletnem obdobju, v 
S F R J pa 6 ,9$ . V tem okviru je 
industr i jska proizvodnja rasla v S R 
Slovenij i po stopnji 5,8 $ , v S F R J pa 
6,8 56. P l an je sicer predvideval, da 
bo stopnja gospodarske rasti v tem 
petletnem obdobju v S R Slovenij i 

trrj n iž ja od popreč ja za celo d ržavo , 
vendar pa je dejansko zaostajanje v 
rasti v prvih treh letih v Sloveniji 
bolj intenzivno, kot smo predvide­
va l i . Ocene gospodarske rasti v prvih 
treh letih v celotni Jugoslavij i nam­
reč kažejo , da se je celotni d ružben i 
proizvod povečal za 5.8 $ letno, 
industri jska proizvodnja pa za 6,9 5f 
letno. 

Ob tem pa je tempo zaposlovanja 
v S R Slovenij i ostal zelo visok, saj 
z n a š a p o p r e č n a rast zaposlenosti v 
z d r u ž e n e m delu v treh letih 3,6'V, 
kar kaže na nadaljnje povečevan je 
ekstenzivnosti v gospodarskem raz­
voju in na to, da ne izpolnjujemo 

* -ene od osnovnih nalog d r u ž b e n e g a 
plana — to je h i t re jšega uveljavlja­
nja k v a l i t a t i v n i h dejavnikov raz­
voja. Produktivnost dela kot global­
n i odraz kvali tete v gospodarjenju in 
razvoju se je letno poveča la le za 
1,7 $ (v planu predvideno najmanj 
3 ,6$) , njen prispevek k rasti d ruž ­
benega proizvoda pa . z n a š a komaj 
okol i 30 $ (v planu «5 5f). V celotni 
S F R J je produkt ivnost n a r a š č a l a 
nekoliko hitreje (za 2,2 $ letno). 

Drugo področje , kjer nekako za­
ostajamo za dogovorjenimi usmerit­
vami, je področ je ekonomskih odno­
sov s tujino. V p rv ih treh let ih je 

^ J z v o z blaga realno p r a k t i č n o stagni-
"* ral (v planu predvidena rast 8,2 $ •. 

uvoz blaga pa se je realno zniževal 
za okoli 3,8 t letno (plan pa predvi­
deva rast za 5 $ na leto). T e k o č a 
ekonomska pol i t ika na področ ju 
ekonomskih odnosov s tujino in na 
drugih p o d r o č j i h (z last i k red i tno 
monetarna pol i t ika , pol i t ika cen in 
pol i t ika delitve) n i bi la usklajena z 

, razvojno pol i t iko, po kateri naj bi bi l 
izvoz blaga in storitev osnovni gene­
rator rasti in kvali tete v gospodarje­
nju; nasprotno, t e k o č a ekonomska 
pol i t ika na področ ju ekonomskih od­
nosov s tujino je bi la usmerjena 
predvsem v zagotavljanje zunanje 

a c u l i k v i d n o s t i d r ž a v e z omejevanjem 
uvoza, vse premalo pa z ukrepi za 
večjo s t imulaci jo izvoza. Kred i tno 
monetarna pol i t ika in po l i t ika delit­
ve dohodka pa je d o p u š č a l a visoko 
rast d o m a č e g a p o v p r a š e v a n j a tako 
na področ ju investicij kot tudi n«. 
področ ju osebne, skupne in sp lošne 
porabe, kar je z m a n j š e v a l o prizade­
vanja organizacij zd ruženega dela 
za povečevan je izvoza, saj so ob 
visokem p o v p r a š e v a n j u dosegale na 
d o m a č e m trgu ugodne j še f inančne 
rezultate. 

V prvih osmih mesecih le tošnjega 
le ta v izvajanju projekcije p l ač i lno 
b i l a n č n e g a p o l o ž a j a republ ike ne 

^^ods topamo od predvidevanj, saj do­
segamo celo nižji deficit zunanje­
trgovinske menjave, kot ga predvi­
deva letna projekcija in č e t r t l e t n e 
projekcije. S sprejetimi samouprav­
n i m i sporazumi v okviru Samo­
upravne interesne skupnosti za eko­
nomske odnose s tujino o t ekočem 
r e ž i m u ter s sprejetimi ukrepi v 
maju 1978 smo v S R Sloveni j i v bi­
s tvu sprejeli vrsto omejitev v smislu 
z m a n j š e v a n j a deviznega odliva, za 
pospeševan je izvoza pa smo uvedli 
nekatere oprostitve davka na doho­
dek. 

P r i tem ko v osmih mesecih 
^ . u s t v a r j a m o za 7 ? nižji deficit kot 

"ga predvideva projekcija, pa se je 
celotna blagovna menjava realizi­
rala na o b č u t n o nižji r avn i od pred­
videne. Izvoz se je poveča l le za 
2,2% (predviden 12,7 $) , uvoz pa je 

za 1,7 $ manjš i (predvideno 6 $ 
povečan j e v letu 1978). Zato ugotav­
ljamo, da je osnovni problem na 
področ ju ekonomskih odnosov s tu­
j ino v tem, da ne dosegamo d inamič ­
nega izvoza blaga, n i t i izvoza stori­
tev, k i morata bi t i gibalo celotnega 
gospodarskega razvoja in kval i ta t iv­
n ih premikov. Zavedati se moramo, 
in v tem smislu tudi ovrednoti t i 
vlogo izvoza, da je za nadaljnjo go­
spodarsko rast, za ustvarjanje opti­
malnega celotnega pr ihodka (ob več­
j i seri jski p ro izvodnj i in boljšem 
kor iščenju zmogljivosti) ter za 
ustvarjanje deviz za potrebe tozdov 
po uvozu surovin, reprodukcijskega 
materiala in opreme, ter za potrebe 
po devizah, k i j i h imajo d r u ž b e n o ­
po l i t i čne skupnosti , izvoz primarne­
ga pomena in je s tega vidika potreb­
no usmerit i v letu 1979 tudi celotno 
ekonomsko pol i t iko na vseh področ­
j ih (kreditno-monetarno, d a v č n o , in­
vesticijsko, carinsko, pol i t iko cen in 
vseh oblik porabe itd.) ter izgraditi 
tudi na novih osnovah sistem pospe­
ševan j a izvoza blaga in storitev. 

Uresn iču je jo se nekatere temeljne 
usmeritve na področ ju investicij , ki 
so pogoj za odpravljanje osnovnih 
s t rukturn ih neskladij, v primerjavi s 
pre tekl im obdobjem se je znatno 
povečal delež vlaganj v energetiko 
(od 10,2$ v letu 1975 na 21,3$ v 
prvih treh letih u r e s n i č e v a n j a sred­
n j e r o č n e g a plana), nekoliko se je 
povečal tudi delež vlaganj v agro-
industr i j ski kompleks, medtem ko 
vlaganja v druge dejavnosti poseb­
nega pomena (prometna infrastruk­
tura, vodno gospodarstvo in suro­
vinske dejavnosti) zaostajajo. T a k o 
ne bodo dosežena predvidena raz­
merja med vlaganji v dejavnosti po­
sebnega pomena in vlaganji v ostale 
dejavnosti. H k r a t i pa tudi zaosta­
jamo pri prestrukturiranju in mo­
dernizaciji ostalih dejavnosti po kr i ­
terijih iz dogovora o temeljih druž­
benega plana S R Slovenije. P r i 
selekciji teh programov bo v nasled­
njih dveh letih potrebno dati večji 
poudarek p l a č i l n o b i l a n č n e m u krite­
r i ju . 

P o oceni podpisnikov dogovora o 
temeljih plana bo na področ ju ener­
getike v prvih treh letih real iziranih 
okol i 60 °r n a č r t o v a n i h vlaganj za 
petletno obdobje, v prometni infra­
s t ruktur i okoli 50 9 . še manj pa v 
proizvodnji surovin, strojegradnji in 
inozemskem tur izmu. Pobude za 
spremembo posameznih obveznosti 
podpisnikov dogovora so v obrav­
navi. 

Dane so že konkretne pobude za 
spremembe dogovora o temeljih 
d r u ž b e n e g a plana S R Slovenije, in 
sicer: od I N A - n a f t a Lendava . ' P T T 
ter Slovenskih že lezarn . D a n je tudi 
predlog za vkl juč i tev nove obvezno­
sti ( H P Droga P o r t o r o ž za pridobi­
vanje 100.0001 soli na industri jski 
nač in ) . T u d i na drugih področ j ih na-
jav l ja jo spremembe obveznosti iz 
dogovora o temeljih d r u ž b e n e g a pla­
na (elektro gospodarstvo, cestna 
infrastruktura, cel ična gradnja, ba­
z ična kemija, barvasta metalurgija, 
celulozna industrija). H k r a t i z reso­
lucijo bomo zato pr ipravi l i tud i kon­
kreten predlog sprememb dogovora 
o temeljih planov v amandmajski 
obl ik i k č l enom. 

Č e p r a v je zaradi sprememb v si­
stemu o b r a č u n a v a n j a dohodka tež­
ko ocenjevati delitvena razmerja v 
prvih treh let ih tega s r edn je ročnega 
obdobja, pa vendar globalni podatki 
kaže jo , da tudi na tem področ ju od­
stopamo od usmeritev plana. Sred­
stva za osebne dohodke, skupno in 
s p l o š n o porabo rastejo hitreje od 
dohodka, delež sredstev za izboljša­
nje in razš i r i t ev materialne osnove 
dela v tekoč i del i tvi pa se zman j šu j e . 
T a k o tudi realni osebni dohodki ra­
stejo znatno hitreje od produktivno­

s t i dela (v treh let ih skupaj so realni 
osebni dohodki rasli p o p r e č n o za 
3 , 7 $ , produktivnost dela pa za 
1,7 $ ) . T a k o se že iz delitve dohodka 
v temeljnih organizacijah zd ružene ­
ga dela oblikujejo visoka sredstva za 
osebno, skupno in sp lošno porabo, k i 
j i h je ekspanzivna kreditno mone­
tarna po l i t ika že povečeva la . N a ta 
nač in se je obl ikoval velik obseg 
d o m a č e g a povp ra ševan j a , kar je de-
s t imula t ivno vpl ivalo na izvoz ter še 
krepilo pritiske za povečan je cen. 

Ob 7,1 $ rasti kol ič inskega obsega 
industrijske proizvodnje, 10 $ rasti 
cen proizvajalcev in 12,7 $ rasti cen 
na drobno, so organizacije združe­
nega dela s področ ja gospodarstva v 
prvem polletju 1978 dosegle za 
24,4 $ več celotnega pr ihodka in za 
41 $ več doseženega dohodka kot v 
lanskem prvem polletju. Ob enakih 
pogojih o b r a č u n a kot v prvem pol­
letju 1977 pa bi z n a š a l a rast celot­
nega pr ihodka le 18,9 %, rast doseže­
nega dohodka pa 21,4 $ . 

Razdel i tev č is tega dohodka kaže, 
da so se sredstva za izbol jšanje in 
r a z š i r i t e v mater ia lne osnove dela 
p o v e č a l a v nekol iko man j š i meri 
(23,1 $) , kot neto osebni dohodki 
(25,8$). V prvem polletju letos je 
znaša l poprečn i i zp lačan i neto oseb­
n i dohodek na delavca 5472 din , kar 
je za 18,6 $ več kot v enakem obdob­
j u v preteklem letu. Če u p o š t e v a m o 
13,7 $ povečan je živl jenjskih stro­
škov, lahko rečemo, da so se realni 
osebni dohodki povečal i za okol i 5 $ . 

Sredstva za skupno in sp lošno po- ' 
rabo v tozdih in izven tozdov so se 
poveča la za 35,1 T a k o kaže jo tudi 
podatki za prvo polletje 1978 na 
odstopanje od usmeritev od plana in 
resolucij za leto 1978. 

Problem izgub v prvem polletju 
1978 v S R Slovenij i ni pereč . Z izgu­
bo posluje le okol i 5 $ vseh delavcev 
v republ iki . Te organizacije združe­
nega dela so imele v glavnem dovolj 
razpoložl j iv ih sredstev rezerv (delo­
ma lastnih, predvsem pa z d r u ž e n i h ) , 
tako da j i h sankcija o izp lačevanju 
z a j a m č e n i h osebnih dohodkov ne bo 
prizadela. 

V prvih treh letih tega s redn je roč­
nega obdobja je bi la sicer rast cen 
prepolovljena v primerjavi s prejš­
njim petletnim obdobjem, vendar pa 
je to predvsem posledica restriktivne 
poli t ike cen, ne pa t r a jne j š e stabil­
nosti tokov d r u ž b e n e reprodukcije. 
V let ih 1977 in 1978 dosežena rast 
cen presega za okol i eno petino do­
govorjene okvire, njihova d inamika 
pa je zlasti v drugi polovici 1978 
tako m o č n a , da bo prenos cen na 
drobno v letu 1979 znaša l 7—8 r r . 
Vse to kaže , da zgolj z restr ikt ivno 
pol i t iko cen ob premajhni prisotno­
sti ter medsebojni usklajenosti vseh 
ostalih elementov ekonomske stabi­
lizacije ni moč trajneje obvladati in­
f lac i j sk ih pr i t iskov in s tabi l iz i ra t i 
gospodarstva. 

P r ikazan razvoj d r u ž b e n o e k o ­
nomskih gibanj v prvih treh letih 
izvajanja plana kaže na nekatere 
odmike od ciljev in nalog, dogovor­
j en ih v d r u ž b e n e m planu. T o so 
predvsem: 

— zaostajanje pri uveljavljanju 
kva l i t a t ivn ih dejavnikov razvoja. 

— preš ibko vk l jučevan je v med­
narodno menjavo, 

— odstopanja od predvidenih raz­
merij v del i tvi dohodka, 

— odstopanja v s t ruktur i investi­
c i j , . 

— okrepljeni vzvodi inflacije. 
Glede na pomembnost teh nalog 

za celoten d r u ž b e n o e k o n o m s k i raz­
voj se v p r a š u j e m o , al i bo moč v pri­
hodnjih dveh letih ta odstopanja 
nadoknadit i , a l i pa je potrebno pri­
stopit i v skladu s pr incipom konti­
nuiranega planiranja k dopolni tvam 
in spremembam d r u ž b e n e g a plana. 

V tem t renutku je na to v p r a š a n j e 
t ežko odgovoriti . Odgovor je odvisen 
od tega, k a k š n a bo n a š a k o n č n a oce­
na izvajanja plana in m o ž n o s t i za 
njegovo u resn ičevan je v prihodnjih 
dveh letih. R . K . 

OB LETOŠNJEM DNEVU 
OSNOVNE ŠOLE TONE ČUFAR 

V torek, 14. novembra, 
smo praznovali dan š o l e ; k i 
nosi ime po revolucionarju, 
proletarskem pesniku, pi­
satelju in dramatiku Tone­
tu Čufar ju in sicer v novi 
š o l i na P l a v ž u . 

V tednu pred dnevom š o l e 
smo se vsi u č e n c i š o l e 
seznanili z ž i v l j e n j e p i s o m 
Toneta Č u f a r j a . V s i trije 
kraji: Jesenice, kjer se je 
pisatelj rodil , Maribor, kjer 
je ž i v e l nekaj č a s a pred 
vojno in Ljubljana, kjer je 
ž i v e l do svoje aretacije med 
okupacijo, imajo š o l o , k i 
nosi njegovo ime. 

Na dan pisateljevega roj­
stva, 14. novembra, smo 
priredili proslavo, ki so se 
je u d e l e ž i l i tudi zastopniki 
Č u f a r j e v e š o l e iz Ljubljane, 
razen njih pa tudi zastop­

n i k i krajevnih skupnosti, 
koordinacijskega odbora za 
celodnevno š o l o , predstav­
niki s t a r š e v , sveta š o l e , za­
voda za š o l s t v o in izo­
b r a ž e v a l n e skupnosti. K e r 
nimamo dovolj prostora, 
smo proslavo izvedli p r v i č 
za u č e n c e od 1. do 4. 
razreda, d r u g i č pa za u č e n ­
ce od 5. do 8. razreda in za 
vse povabljene goste. Na­
stopali so u č e n c i vseh raz­
redov na š o l i z recitacijami, 
solo petjem, pevski zbor in 
u č e n c i v i š j i h razredov z 
recitalom Proletarska mla­
dina. S s v e č a n o proslavo 
smo dostojno p o č a s t i l i spo­
min na Toneta Čufar ja . 

M i h a Dakskobler 
in Mihec K o v a č no­
vinarski k r o ž e k O Š 
Tone Čufar 

RAZŠIRJENI DELEGATSKI SESTAV 
OBČINSKE KONFERENCE SZDL 

Na seji predsedstva o b č i n s k e konference s o c i a l i s t i č n e zveze de­
lovnega ljudstva Jesenice, ki bo v ponedeljek, 4. decembra, bodo poleg 
analize delovanja delegatskega sistema v drugem mandatnem obdobju 
in pregleda poteka razprav o delitvi krajevnih skupnosti, obravnavali 
tudi predlog spremembe pravil o b č i n s k e organizacije S Z D L Jesenice 
in predlog statutarnega sklepa o sestavi in delegiranju delegatov v ob­
č i n s k o konferenco S Z D L Jesenice, ki ju predlaga svet za v p r a š a n j e 
organiziranosti S Z D L , kadrovsko politiko S Z D L in druga v p r a š a n j a 
o b v e š č a n j a in javnih informativnih sredstev. 

Oba dokumenta, o katerih bo tek- tike, k i bi jo obravnaval i a l i pa so 

Dograjen most in cesta za klavnico 

la razprava na seji predsedstva in k i 
j u bo predsedstvo tudi d o k o n č n o 
sprejelo, se bistveno povezujeta in se 
n a n a š a t a na bodoči delegatski se­
stav obč inske konference S Z D L in 
na oblikovanje koordinacijskih od­
borov kot skupnih teles organizira­
n ih s o c i a l i s t i č n i h s i l pr i občinski 
konferenci S Z D L . 

P o novem predlogu, k i ga je po­
trebno na novo opredeliti v pravi l ih 
o b č i n s k e organizacije S Z D L Jese­
nice in konkret iz i ra t i s s ta tutarnim 
sklepom, ki postane s sprejetjem se­
stavni del pravi l , se m o č n o razš i r ja jo 
interesna področ ja , k i bodo poleg 
kra jevnih skupnos t i in obč in sk ih 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij vol i­
la svoje delegate v obč insko konfe­
renco S Z D L Jesenice. Bodoči sestav 
obč inske konference S Z D L naj bi bil 
po predlogu sveta naslednji: 

— 22 delegatov iz krajevnih skup­
nosti, in sicer po dva iz vsake krajev­
ne skupnosti , kar je nekoliko manj 
kot doslej, ko so krajevne skupnosti 
imele raz l i čno š tev i lo delegatov gle­
de na njihovo velikost, oziroma š te­
vi lo prebivalstva: 

— 24 delegatov iz občinskih druž­
benopol i t i čn ih organizacij, in sicer 
še s t č l anske delegacije izvoli jo: ob­
č inska konferenca Z K S . občinski 
svet zveze sindikatov, obč inska kon­
ferenca S Z D L in občinski odbor Z Z B 
NOV: 

— 10 delegatov iz d r u ž b e n i h orga­
nizacij , d r u š t e v in drugih zd ružen j 
de lovnih l jud i in o b č a n o v , k i se 
združu je jo v zveze na nivoju občine, 
in sicer po enega delegata: zveza vo­
jašk ih s t a re š in občine, zveza kultur­
nih organizacij, zveza telesnokultur-
nih organizacij, obč inska zveza pri­
jateljev mladine, obč inska organiza­
cija R d e č e g a kr iža , obč inska gasilska 
zveza, obč inska zveza inženi r jev in 
tehnikov, zveza tabornikov, občin­
ska zveza s m u č a r s k i h organizacij in 
obč inska strelska zveza; 

— pet delegatov iz d r u ž b e n i h 
organizacij in d ruš t ev , k i se na nivo­
ju občine ne združu je jo v zveze, in 
sicer: enega delegata avto-moto dru­
š t v a Jesenice in Ž i rovn ica ; enega de­
legata planinska d r u š t v a Jesenice, 
Javornik — K o r o š k a Be la , Dovje — 
Mojs t rana , Gozd Mar tu l j ek . K r a n j ­
ska gora in R a t e č e - P l a n i c a ; enega 
delegata lovske d r u ž i n e Jesenice, 
Sto l Ži rovnica , Dovje in K r a n j s k a 
gora; er - f a delegata d r u š t v a upoko­
jencev Jesenice, Javornik — K o r o ­
ška Be la , Ži rovnica , Mojs t rana , 
K r a n j s k a gora. R a t e č e : enega dele­
gata t u r i s t i č n a d r u š t v a Jesenice, 
Dovje — Mojs t rana , Kran j ska -gora 
in R a t e č e . 

T a k o naj bi po predlogu nova ob­
č i n s k a konferenca S Z D L Jesenice 
š te la 61 delegatov, k i bodo pokrival i 
vsa krajevna in interesna področ ja . 
Seveda pa je to predlog, k i ga lahko 
predsedstvo še dopolni a l i spremeni, 
č ep rav bistveno ne bi kazalo š tevi lč­
no razš i r ja t i že tako zelo š tev i l čne 
občinske konference. 

Druga sprememba v pravi l ih pa se 
n a n a š a na oblikovanje koordinacij­
skih odborov pri predsedstvu konfe­
rence, katerih naloga je, da usklaju­
jejo in povezujejo akt ivnost i d ružbe­
nopol i t i čn ih organizacij, d r u ž b e n i h 
organizaci j in d r u š t e v ter drugih 
d ružbenopo l i t i čn ih dejavnikov, k i so 
temel jni nosi lc i d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
akcije na posameznih področ j ih 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e dejavnosti. Dose­
danja praksa je n a m r e č pokazala, da 
nekaj teh odborov sploh ni zaživelo, 
ker niso" imeli specif ične problema-

bila ustanovljena druga telesa za 
obravnavanje posameznih področi j . 
Zato svet predsedstvu predlaga, da 
bi v prav i l ih izpust i l i konkretno na­
vajanje odborov, k i j ih bo ustanovilo 
predsedstvo in le-tega s prav i l i po­
oblasti , da ustanavlja koordinacij­
ske odbore glede na zado lž i tve zno­
traj soc ia l i s t ične zveze odnosno gle­
de na konkretne potrebe in zahteve 
po interesih č l ans tva , d ružbenopo l i ­
t ičnih organizacij in ostalih organi­
ziranih dejavnikov v organizaciji . 

Vsekakor to v p r a š a n j e o delegat­
skem sestavu obč inske konference 
S Z D L in njenih organov zasluži vso 
pozornost, saj moramo bit i vsi zain­
teresirani za kar na jbol j še in-učinko- . 
vi te jše delovanje n a š e frontne orga­
nizacije, k i zd ružu j e in povezuje vse 
organizirane socia l i s t ične sile v obči­
ni . Še več pozornosti pa bomo moral i 
namenit i izboru delegatov tako nji­
hovi starostni s t ruktur i kot ustrez­
nemu š tevi lu žensk, pri čemer bi mo­
ral i bolj smelo predlagati mlade, ki 
so se v d r u ž b e n o p o l i t i č n e m življenju 
že izkazal i . Delegati morajo bit i , ne 
glede na to. da bodo zastopali za­
ok rožena področ ja , š iroki ljudje, res­
nični borci za interese delavskega 
razreda in vseh delovnih ljudi in 
občanov , ljudje z vso d e m o k r a t i č n o 
odgovornostjo do svojih volivcev in 
d r u ž b e kot celote. In ne nazadnje 
bomo mora l i tako ob vol i tvah v 
S Z D L kot v ostalih d ružbenopo l i t i č ­
nih organizacijah resno razmiš l j a t i 
in spregovoriti o misl ih predsednika 
T i t a . k i j ih je izrekel na X I . kongresu 
Zveze komunistov Jugoslavije: 

»V skladu z naravo n a š e sociali­
s t i čne samoupravne demokracije je 
potrebna podpora usmeri tvi in prak­
si nepoklicnega opravljanja odgo­
vornih do lžnos t i v zvezi komunistov, 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacijah, 
delegatskih s k u p š č i n a h in drugih 
organizacijah in organih. Prav tako 
je potrebno zagotoviti možnos t i , da 
se bodo kadri po izteku mandata 
vrača l i v svoje pre jšn je organizacije 
v skladu z nače lom zamenljivosti in 
a n g a ž i r a n j a novih ljudi.« 

V novo stolpnico na Plavžu, ki ima 
skupaj 84 stanovanj, od tega jih je 
odkupila Železarna za svoje delavce 
51, 14 je solidarnostni/i. ostala pa so 
odkupile druge organizacije združe­
nega dela. se te dni vseljujejo stano­
valci, ki jim je to nedvomno najlepšo 
čestitka in darilo ob letošnjem dne­
vu republike 



SPOMIN 
NA IVANA 
LOKARJA 

Tiho in mirno kakor je bil 
on sam smo se sodelavci, 
prijatelji in znanci v nede­
ljo, 5. novembra, z ž a l o s t j o 
v srcih na p o k o p a l i š č u v 
M o š n j a h poslovili od sode­
lavca, borca N O V , t o v a r i š a 
I V A N A L O K A R J A . 

Pokojni Ivan Lokar se je 
rodil kot n a j m l a j š i sin š t e ­
vilne d r u ž i n e v vasi Dobra-
č a pri Lit i j i 11.6.1928. S 
š t e v i l n o d n i ž i n o so se v ta­
kratnih č a s i h njegovi s t a r š i 
le t e ž k o prebijali skozi ž i v ­
ljenje, zato je Ivan ž e s 
14. letom moral sam poskr­
beti za svoje p r e ž i v l j a n j e . 
Zaposlil se je pri sosedih, 
kjer je moral za bore ž i v l j e ­
nje š e kot otrok opravljati 
n a j t e ž j a h l a p č e v s k a dela. 

P r i š l o je leto 1941, leto 
okupacije. Takrat je Ivan 
ž i v e l pri d r u ž i n i , k i se je 
kmalu povezala z Osvobo­
dilno fronto in p r i č e l a po­
magati N O B . Tudi on se je 
takoj v k l j u č i l v ilegalno de­
lo in deloval kot kurir na 
litijskem o b m o č j u . K e r pa 

je bilo to o b m o č j e zelo pod 
vpl ivom bele garde, to delo­
vanje n i ostalo prikrito. V 
februarju leta 1944 je bila 
d r u ž i n a z Ivanom vred izda­
na in aret irana. Nato je 
Ivan moral prestajati muke 
po zaporih. Prvo v zaporu 
V a g e n š p e r k in nato v Litij i 
od koder gaje gestapo kma­
lu prepeljal v begunjske za­
pore. Poleti leta 1944 so ga 
zaradi mladoletnosti izpu­
stili. Nastanil se je pri bra­
tu Francu, tudi n a š e m sode­
lavcu, ki je ž e upokojen na 
Č r n i v c u , od koder je skupaj 
z njim kmalu o d š e l v parti­
zane, in sicer v k o k r š k i 
odred. Po nekaj tednih je 
bil zaradi hrabrosti preme­
š č e n na n a j t e ž j e partizan­
sko o b m o č j e v zahodno ko­
r o š k i odred, kjer je deloval 
vse do osvoboditve. 

Po demobilizaciji je Ivan 
poiskal delo na Jesenicah. 
Zaposlil se je v Ž e l e z a r n i v 
valjarni profilov na Javor-
niku. Vedno, to je prek 30 
let je svoje delovne naloge 
opravljal vestno in marlji­
vo. Zaupano delo za njega 
ni bilo nikoli p r e t e ž k o . Po­
leg dela je Ivan vedno sode­
loval tudi v organizacijah 
predvsem pa v samouprav­
nih organih in zadnja leta 
tudi v delegacijah samo­
upravnih interesnih skup­
nosti. 

Za njegovo vestno delo 
na delovnem mestu, za nje­
gov prispevek v č a s u N O B , 
kakor tudi prispevek v po­
vojni s a d i t v i d a n a š n j e 
samoupravne d r u ž b e se mu 
sodelavci iskreno zahvalju­
jemo. Zavedamo se, da smo 
z njegovo izgubo izgubili ne 
le sodelavca, t e m v e č tudi 
dobrega in vestnega tovari­
š a — borca, na katerega 
bomo ohranili trajen spo­
min. 

J o ž a Benedič ič 

Gradnja šolskega centra na Plavžu se nadaljuje 

GIBANJE GOSPODARSTVA V OBČ IN I 
V DEVETIH MESECIH 

P R E G L E D I Z G U B P O T O Z D V L E T U 1977 
a - VI) 1978 IN a - IX) 1978 

TOZD (v 000 din) 1977 1978 1978 
I - V I I - I X 

Že lezarna Jesenice 
Hladna val jarna Be l a 
D E S E lek t ro Ž i rovn ica 
Gol ica T O Z D 
Industrija — obrt 
Via tor T O Z D T o v o r n i promet 
Hote l L e k K r a n j s k a gora 
Kompas hote l i K r . gora 
Avtocommerce hote l K r . gora 
S G P Gradbinec 
T O Z D D r u ž b e n i s tandard 

47.000 
2.232 

16 
147 

3.873 

48.857 

1.090 

316 
3.880 

117 

4.120 

98.828 

1.548 

3.366 
S K U P A J 53.268 58.380 103.742 

P O D R O Č J E 
1977 1977 

indeks 
OC 
t> c-- r-

— — r~ 
> > > 

do 

1 i i c 

01 industr i ja in rudarstvo 
03 gozdarstvo 
04 vodno gospodarstvo 
05 g r a d b e n i š t v o 
06 promet in zveze 
07 trgovina 
08 gostinstvo in tur izem 
09 obrt i n osebne stori tve 
10 stanov, in komunalne dej. 
11 f inančne , teh. i n posl. stor. 

4.705 4.479 5.382 120,2 114,4 
4.386 3.943 5.694 144,4 129,8 
4.462 4.323 5.175 119,7 116,0 
4.524 4.426 5.258 118,8 116,2 
4.766 4.605 5.717 124,1 120,0 
4.758 4.293 5.324 124,0 111,9 
3.913 4.468 4.794 107,3 122,5 
3.755 3.648 5.922 159,6 157,7 
5.334 4.987 5.526 110,8 103,6 
6.547 6.253 7.391 118,2 112,9 

IZVRŠNI SVET 0 NEKATERIH REPUBLIŠKIH DOKUMENTIH 
I z v r š n i svet s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice je na svoji 24. seji dne 

14. novembra obravnaval tudi nekatere r e p u b l i š k e dokumente, 
posebno pozornost pa je posvetil osnutku resolucije o politiki 
izvajanja d r u ž b e n e g a plana SR Slovenije za obdobje 1976 — 1980 v letu 
1979. 

Osnutek resolucije, objavljen je 
_ b i l v Po ročeva l cu republ i ške skup­

šč ine št . 21 in v dnevnem časopis ju , 
je eden t is t ih planskih dokumentov, 
kateremu morajo pravzaprav vsi 
d r u ž b e n o - e k o n o m s k i dejavniki naj­
več pozornosti posvetiti prav v fazi 
nastajanja, torej v osnutku. V 
š i roko razpravo, torej v skupna 
prizadevanja za t a k š n o oblikovanje 
resolucije, k i bo č imbol j realna, se je 
vkl juči l tudi izvršni svet. Sprejete so 
bile nekatere konkretne in n a č e l n e 
pripombe ter s ta l i šča , katera so bi la 
dan preje, to je 13. novembra, izobli­
kovana tudi na sestanku, k i ga je s 
tem v zvezi skl ical medobč insk i svet 
S Z D L za Gorenjsko. Na jveč pozor­
nosti je bilo dano temeljnim eko­
nomskim kategorijam tako produk­
tivnosti , vsem vrstam porabe, zapo­
slovanju itd., kot izhodiščem za 
d r u ž b e n o - e k o n o m s k i razvoj repu­
blike v prihodnjem letu. Ob tem je 
t reba povedat i tudi to, da mora 
repub l i ška resolucija s luži t i kot 
osnova in kot usmeritev pri pr ipravi 
d r u ž b e n e g a n a č r t a razvoja občine 
Jesenice v letu 1979. 

Po informacij i oddelka za gospo­
darstvo, plan in finance so izgube v 
gospodarstvu občine Jesenice po de­
vetih mesecih večje kot ob polletju 
le tošnjega leta. T r i O Z D , to so 
T O Z D H l a d n a val jarna Bela , T O Z D 
H o t e l i K o m p a s Kran j ska gora in 
S G P Gradbinec - T O Z D D r u ž b e n i 
standard, izkazujejo 103,742.531 din 
izgube. Z v id ika celotnega gospo­
darstva ta izguba n i t i ni tako pereča , 
veliko bolj pa zaskrbljuje dejstvo, da 
tiste O Z D , k i stalno izkazujejo 
izgubo, ne izvajajo sprejetih ukre­
pov in p r i p o r o č i l za sanaci jo te 
izgube. Ugotavl ja se tudi, da zakon o 
ugotavljanju in razporejanju celot­
nega pr ihodka in dohodka n ima 
žel jenega uč inka , kar tudi o težu je 
realizacijo ukrepov za sanacijo 
izgub. 

Glede problematike izgub je 
republ išk i izvršni svet izdal smernice 
za delovanje in sprejemanje ukrepov 
na področ ju odpravljanja vzrokov 
izgub v poslovanju med letom. Tako 
so vse O Z D , k i izkazujejo izgubo, 
do lžne hi tro in objektivno informi­
rat i vse delavce o vzrokih za nastale 
izgube ter ukrepati tako kot zakon 
zahteva, pa tud i d o p u š č a . Repu­
bl iški i zv r šn i svet je v pregledu 
akt ivnost i za tiste O Z D . k i izka­
zujejo izgube, zelo rigorozen. Že 30. 
oktober je bi l rok, do katerega so 
moral i delavci ugotovit i vzroke, 
zaradi katerih njihova O Z D posluje 
z izgubo, odgovornost poslovodnega 
organa in posameznih delavcev za 
nastale izgube ter rok, v katerem bo 
sprejet program ukrepov za odpravo 
nastale izgube. D o 4. novembra bi 
morale bi t i o vseh navedenih ugoto­
v i t v a h seznanjena tudi skupšč ina 
občine , do 14. novembra pa bi moral 

b i t i sprejet že tudi program ukrepov 
za odpravo vzrokov izgub. Republ i ­
ški izvršni svet je določil 17. no­
vember kot rok, do katerega mora 
O Z D . ki posluje z izgubo, poslati 
program ukrepov pristojnemu orga­
nu skupšč ine občine in s lužbi d ruž ­
benega knjigovodstva, hkra t i pa tudi 
določa, da morajo tiste O Z D . ki ne 
spoš tu je jo oziroma ne izpolnjujejo 
pogojev 56. č lena zakona o ugo­
tavljanju in razporejanju celotnega 
prihodka in dohodka, pr ičet i izpla­
čevat i akontacije osebnih dohodkov 
v z m a n j š a n i višini, to pa vse dotlej, 
dokler niso izvršeni programi ukre­
pov za odpravo vzrokov izgub in 
O Z D ne začne poslovati brez izgube. 

N a prihodnji seji bo izvršni svet 
podal mnenje k anal iz i prehoda na 
ekonomske stanarine, svoje mnenje 
bo izvršni svet dal tudi k predlogu za 
zvišanje stopnje prispevka za stano­
vanjsko gradrjo, razpravljal bo o 
anal iz i t u r i s t i čnega poslovanja v 
občini Jesenice, o poroči lu kontrole 
oddajanja t u r i s t i č n i h sob ter o ne­
katerih drugih zadevah. 

Božo Ahec 

PRED BLIŽJIMI VOLITVAMI 
V ORGANE KRAJEVNE SAMOUPRAVE 

V vseh krajevnih skupnostih jese-. 
n iške obč ine hiti jo s pr ipravami za 
izvedbo volitev, k i so usklajene z ro­
kovnikom in ga je pr ipravi la občin­
ska konferenca S Z D L Jesenice. V 
krajevni skupnosti Javornik — K o ­
r o š k a Be la so že pred le tošn j imi 
skupšč insk imi vol i tvami evidentiral i 
večje š tevi lo občanov za delo v skup­
ščini in svetu krajevne skupnosti ter 
v posameznih odborih in komisijah. 
Stalen proces evidentiranja možn ih 
kandidatov velja tudi za krajevno 
konferenco S Z D L , njen izvršni od­
bor in za posamezne sekcije ter ko­
misije. * 

Skladno z rokovnikom so v prejš­
njem tednu uspešno izvedli skupšči­

no delegatov krajevne skupnosti, k i 
je sprejela sklep o sklicu zbora obča­
nov, na katerem bodo izvol i l i dele­
gate za skupšč ino krajevnih skup­
nosti po teri torialnem nače lu . Skup­
ščina je tudi sprejela sklep, s kate­
r im obvešča d r u ž b e n o p o l i t i č n e orga­
nizacije in d r u š t v a ter samoupravne 
organe v T O Z D , da do sobote, 
25. novembra, delegirajo delegate v 
skupšč ino K S , tako da bo do 8. de­
cembra 1978. ko bo zbor občanov , že 
izoblikovan, predlog skupšč ine K S , 
k i skladno z določi lom statuta š te je 
59 delegatov. 

Včeraj je bi la v Mojs t ran i zadnja 
seja skupšč ine krajevne skupnosti 
Dovje — Mojs t rana v zadnjem št i r i ­
letnem mandatnem obdobju. Poleg 
delegatov skupšč ine so b i l i na seji 
tudi č l an i krajevne konference 
soc ia l i s t ične zveze in voli lne komi­
sije. 

Najprej so obravnaval i potek 
priprav na voli tve skupšč ine kra­
jevne skupnosti in drugih organov. 
Posebna pozornost je bi la name­
njena ustanavljanju vaških odbo­

rov. V tej krajevni skupnosti bodo de 
loval i š t i r je in sicer v Mojs t rani , na 
Dovjem, na Belc i in v Radovni . N a 
seji so se dogovorili , da bodo prve 
seje vašk ih odborov 3. in 4. decem­
bra, kons t i tuantna seja novoizvolje­
n ih delegatov s k u p š č i n e krajevne 
skupnosti pa bo 19. decembra. 

Koord inac i j sk i odbor, k i deluje pri 
krajevni konferenci soc ia l i s t ične 
zveze je že evidentiral kandidate za 
posamezne organe krajevne skup­
nosti in vaške odbore, z n j imi pa so 
se na včera jšnj i seji s t r injal i tudi 
dosedanji delegati. Še posebno pri 
ustanavljanju vaških odborov so si 
prizadevali , da r e sn ično evidentirajo 
delegate z vseh območi j in vseh 
struktur. 

V nadaljevanju včera j šn je seje so 
delegati pos luša l i poroči lo doseda-

njega predsednika skupšč ine kra­
jevne skupnosti J o ž e t a Mik lavč iča 
in predsednika sveta Sandija K o t ­
nika. Iz obeh poročil je bilo 
razvidno, da so v preteklem št i r i le t ­
nem obdobju v tej krajevni skup­
nosti dosegli pomembne rezultate 
pri poglabljanju in razvijanju samo­
upravnih odnosov med posameznimi 
organi in tudi med krajani samimi. 
V tem obdobju so bi la opravljena 
tudi obsežna komunalna in druga 
dela. 

Zatem so delegati obravnavali 
program dela krajevne skupnosti za 
prihodnje leto, k i so ga kasneje tudi 
brez pripomb sprejeli. 

Zatem je poroči lo za zadnje man­
datno obdobje podal tudi predsednik 
krajevne konference soc ia l i s t ične 
zveze Stanko Lakota . T u d i on je 
poudaril , da so v tem obdobju v 
socia l i s t ični zvezi kot frontni orga­
nizacij i dosegli pomembne rezultate. 

Ob koncu seje pa so obravnaval i 
še predlog sveta krajevne skupnosti 
o pobratenju s krajevno skupnostjo 
Stava v valjevski občini . Navzoč i so 
podprl i predlog, da se obe krajevni 
skupnosti pobrat i ta ob krajevnem 
prazniku Dovja in Mojstrane, 16. 
decembra. . „ 

J . ti. 

PRIZNANJE OSTARELIH PROSTOVOLJCEV 

01-11 G O S P O D A R S T V O 4.675 4.496 5.440 121,0 116,4 
12 izobraževanje, znanost, 

kultura in inforamcije 5.611 4.971 6.483 130,4 115,5 
13 zdravstvo in soc. varstvo 4.970 4.776 5.608 117,4 112,8 
14 družb. pol. skupnosti, STS 

117,4 112,8 

in družbeno pol. organizacije 6.647 6.118 6.902 112,8 103,8 
J 2 - 1 4 N E G O S P O D A R S T V O 5.552 5.142 6.161 119,8 111,0 
01 -14 G O S P O D A R S T V O 

IN N E G O S P O D . S K U P A J 4.772 4.567 5.524 121,0 115,8 

Ze dolgo se niso ostareli borci pro­
stovoljci za severno mejo 1918 — 1919 
tako zadovo l jn i in veseli v r ača l i 
prot i domu, kakor letos, ko so praz­
noval i 60-letnico bojev za na šo se­
verno mejo. 

V lepo o k r a š e n i dvo ran i doma 
d r u š t v a upokojencev na Jesenicah 
se je zbralo kar 39 prostovoljcev od 
48, ko l ikor j i h je še pri živl jenju, 
tako so ostali doma le t ist i , k i zaradi 
bolezni ne morejo od doma. 

N a v z o č e prostovoljce in povab­
ljene goste je pozdravi l Zdravko Črv, 
predsednik obč inske konference 
S Z D L . V svojem pozdravnem govo­
ru je poudari l zasluge prostovoljcev 
v času , ko je pret i la naš i d ržav i ne­
varnost s severa in zahoda. Z enomi-
nu tn im molkom so nato počas t i l i 
umrle tovar i še , saj so se vrste teh 
v teh dolgih let ih res že zelo razred­
čile. V svojem' govoru je omenjal čas , 
ko bi si naš i severni sosedje radi pr i­
las t i l i M a r i b o r in druge naše sloven­
ske kraje, kar pa so j i m prepreči l i 
borci prostovoljci , k i so se takoj od­
zva l i k l icu ogrožene domovine. 

Za nj im je spregovoril t ova r i š 
Lojze Ude, predsednik republ i škega 
odbora zveze prostovoljcev borcev 
za severno mejo 1918/1919, katerega 
v d a n a š n j i š tevi lki v celoti objav­
ljamo. 

Spominske plakete še živečim pro­
stovoljcem jesen i ške obč ine je izročil 
J o ž e Ulča r , predsednik obč inskega 
odbora Z Z B N O V . N a plaket i je 
upodobljen lik sužn ja , k i trga verige. 

T u d i t o v a r i š U lča r je pr i tem pouda­
r i l zasluge in p o ž r t v o v a l n o s t nekda­
nj ih prostovoljcev iz leta 1918 — 19. 
Plakete je izdelala Zla ta rna v Cel ju 
in pomenijo prejemnikom res drago­
ceno priznanje. 

Vsem d ružbenopo l i t i čn im organi­
zacijam, posebno skupščin i obč ine 
Jesenice, občinski konferenci S Z D L , 
obč in skemu odboru Z Z B N O V , de­
lovnim organizacijam in vsem, k i so 
kakorko l i prispevali, da je bila ta 
pomembna obletnica tako dostojno 
obe ležena , se je v imenu občinskega 
odbora zveze prostovoljcev borcev 
za severno mejo p r i s rčno zahval i l 
J o ž e S t r až i ša r . 

Sledi la je pogostitev in še dolgo po 
tem, so se nekdanji prostovoljci za­
drža l i v lepo okrašen i dvorani in se 
spominjali časov pred 60 leti, ko so 
se v tem času pri javl jal i kot prosto­
voljci , da se borijo za ogrožene kraje 
n a š e domovine pa tudi za narod­
nostni obstoj našega življa na Koro ­
škem. 

Istega dne so pred proslavo odprli 
v av l i s k u p š č i n e občine razstavo, 
kjer je navzoč im J o ž e S t r a ž i š a r ori­
sal pomen razstave in bojev za se­
verno mejo, od ustanavljanja narod­
nih s t r a ž ob koncu prve svetovne 
vojne do bojev za n a š o severno 
mejo. Razstavo, k i s l ikovno prika­
zuje dogodke pred 60 leti , je pripra­
v i l t e h n i č n i muzej Že leza rne . 

SS 

Skupšč in i delegatov K S , k i se je 
sestala na razšir jeni seji v če t r t ek , 
26. novembra 1978, je bi l posredovan 
tudi predlog programa za leto 1979. 
Razprava je opozorila tudi na vrsto 
nerešen ih v p r a š a n j , k i pa j i h bo mo­
rala novoizvol jena skupšč ina K S . 
prav tako kot tudi svet K S reševa t i 
skupaj s pristojnimi organi skupšči­
ne o b č i n e Jesenice, samoupravno 
komunalno skupnostjo in z drugimi 
ustanovami. 

Nekatere naloge so do lgoročne in 
bo zato treba imenovati posebne de­
lovne skupine kot npr. odbor aH 
delovno skupino, k i bo sodelovala s 
samoupravnimi organi Železarni Je­
senice pri reševanju problemov, v 
kol ikor se bo že leza rna odločila za 
izgradnjo Jeklarne II. na Belškem 
polju. Prav tako bo zelo obsežna 
naloga odbora ali delovne skupine, 
k i bo spremljala priprave za uvelja­
vitev celodnevne šole na T O Z D 
Osnovna šola K a r a v a n š k i h kurirjev 
N O V . 

Seveda program K S vsebuje tudi 
naloge, k i j ih bo treba urejati prek 
samoupravne komunalne skupnosti 
na Jesenicah s T O Z D Elekt ro Žirov­
nica glede na to, da je razsvetljava 
in tudi nihanje e l ek t r i čne napetosti 
v posameznih zaselkih večkra t k r i ­
t i čno . 

Koordinac i j sk i odbor za kadrov­
ska v p r a š a n j a je na skupni seji s čla­
ni izvršnega odbora S Z D L pozit ivno 
ocenil dosedanji potek priprav na 
volitve in še posebej pristop d ružbe­
nopol i t i čn ih organizacij in d ruš tev , 
ob delegiranju delegatov v že ome­
njene samoupravne organe ter kra­
jevno konferenco S Z D L . Lahko pri­
č a k u j e m o razvejano d ružbenopo l i ­
t i čno dejavnost tudi v decembru, saj 
se bo poleg že omenjenega zbora 
občanov na prvi seji sestala novo iz­
voljena skupšč ina delegatov in prav 
tako tudi svet K S v novem sestavu. 

Filtri za hladilno vodo za novi kon­
ti- liv 

SEJA SKUPŠČINE KS DOVJE-MOJSTRANA 



V n o v e j š e m č a s u se pojavljajo 
tud i teorije o. »masovn ih represali-
j a h « nad prebivalstvom in o »požga-
n i deželi«, k i pojasnjuje, da so izgube 
med c iv i ln im prebivalstvom v sodob­
n ih vojnah vedno večje od • izgub v 
armadi; V drugi svetovni vojn i so se 
v primerjavi s prvo svetovno vojno 

MESTO iN VLOGA CIVILNE ZAŠČITE 
Obrambne sile vsake d e ž e l e so pogojene z ljudskim in materialnim 

potencialom, na katerega bi morebitni napadalec usmeril svoje sile in 
sredstva, da bi č i m preje paraliziral ž i v l j e n j s k e tokove, u r e s n i č i l svoj 
cilj in onesposobil č i m v e č j e š t e v i l o prebivalstva za o b o r o ž e n o borbo. 
Iz dosedanje prakse o b o r o ž e n i h spopadov je razvidno, da je izpostav­
ljeno celotno ozemlje, obeh v o j s k u j o č i h strani in posledica tega so 
m n o ž i č n a un ičevanja - , r u š e n j e objektov, naselij, materialnih dobrin in 
prebivalstva. 

~ 7 

izgube med c iv i ln im prebivalstvom 
poveča le za 20, v korejski za okrog 
100 in v vietnamski vojn i , za okrog 
200-krat. Toda , v prvi svetovni vojni 
je padel en civi l is t na vsakih 20 voja­
kov, medtem ko je v v ie tnamski voj­
n i , padlo deset civi l is tov na enega 
vojaka. T o pomeni, da je sodobna 
vojna demografska vojna prot i c iv i l ­
nemu prebivalstvu in zato mesto, 
v loga in naloge civi lne zašč i t e v 
obrambi in zašči t i vsake deže le za­
vzemajo posebno mesto in pomen. 

Zato že v miru vsaka deže la v 
okviru sp lošn ih priprav na obrambo 
dežele in nudenja oboroženega od­
pora, organizira c ivi lno zašč i to , k i 
zajema sile, sredstva, ukrepe in po­
stopke s ciljem zašč i te , p rep rečeva ­
nja in odstranjevanja posledic voj­
nega u n i č e v a n j a oziroma rušen ja , 
r e ševan ja prebivalstva in material­
n ih dobrin pred vojn im delovanjem 
kakor tud i ob elementarnih nesre­
č a h (poplave, potresi, požar i ) . G lede 
na to, da ne moremo vnaprej oprede­
l i t i , kje in kdaj ter s k a k š n i m i sred­
s tv i bo s o v r a ž n i k izvršil agresijo, 
mora b i t i zašč i t a vsestranska in stal­
na, da se bo celotna d r u ž b a sposob­
na zašč i t i t i pred vojno nevarnostjo 
a l i e lementarnimi n e s r e č a m i . V naši 
samoupravni d ružb i se c iv i ln i zašči t i 
namenja izjemna pozornost. Le- ta 
je del n a š e sp lošne ljudske obrambe, 
v kateri sodelujejo in j i pripadajo vsi 
sposobni jugoslovanski prebivalci od 
š e s tna j s t ega do pe t i n še s tde se t ega 
leta starosti , razen oseb, k i so na 
do lžnos t ih v stalnem sestavu J L A , 
prebivalci , k i v primeru vojne odha­
jajo v J L A in teri torialno obrambo, 
pr ipadniki ljudske milice in prebival­
c i , k i iz zdravstvenih razlogov niso 
sposobni sodelovati v c iv i ln i zašči t i , 
kakor tudi žene , k i imajo otroke 
mla jše od sedmih let starosti . 

S T R U K T U R A 
C I V I L N E Z A Š Č I T E 

P o svojem namenu in nalogah, 
organizacija civi lne zašč i te zajema 
enote za zašč i to in r e ševan je prebi­
vals tva in mater ia lnih dobrin ter si­
stem ukrepov zašč i t e in r e ševan ja , k i 
j i h organizirajo in u resn iču je jo pre­
bivalci , delovne in druge organiza­
cije, d r ž a v n i organi in ustanove. V 
tem okviru lahko delujejo: enote c i ­
vilne zašč i t e za prvo medicinsko po­
m o č , za zašč i to pred radiaci jskimi, 
biološkimi in kemijskimi sredstvi, za 
odstranjevanje ruševin , gašen je po­
žarov, asanacijo terena, identifika­
cijo mr tv ih in podobno. T o pomeni, 
da imajo vse te enote skupno nalogo 
— reševan je prebivalstva in mate­
r ia ln ih dobrin pred posledicami voj­
nega pus to šen j a . 

Poleg enot civilne zašč i t e sistem 
zajema tud i celoten splet ukrepov za 
zašč i to in reševanje prebivalstva in 
mater ia lnih dobrin, med katere 
u v r š č a m o : u r b a n i s t i č n e ukrepe za­
šči te , umik prebivalstva in material­
n ih dobrin, evakuacijo, skrb za ogro­
ženo in prizadeto prebivalstvo, za-
temnjevanje, maskiranje, radiacij­
sko in biološko za šč i t o , z a šč i t o pred 
rušen jem, poplavami, požar i in eks­
plozi jami, medicinsko in veterinar­
sko p o m o č , ukrepe za zagotavljanje 
reda in podobno. Razpored v c iv i ln i 
zašči t i y delovnih in drugih organi­
zacijah izvajajo organi upravljanja, 
v krajevnih skupnostih in naseljih 
pa se odreja in oblikuje po navodil ih 
in predpisih občine . 

Zaradi i zvrševanja do ločen ih na­
log za obrambo dežele je opredeljena 
de lovna obveza, katero prebivalci 
u resn iču je jo skozi naloge delovnih 
in drugih organizacij ter d r ž a v n i h 
organov, v.katere so razporejeni in z 
o b č a s n i m izvrševanjem do ločen ih 
nalog pomembnih za obrambo 
domovine. Poleg teg obveznosti in 
sodelovanja prebivalstva pri uresni­
čevan ju raz l i čn ih nalog pri obrambi 
deže le , z namenom zagotavljanja 
š tev i ln ih mater ia lnih potreb, se naša 
d r u ž b a opira tudi na p o m o č prebi­
valstva. Z dajanjem materialnih 
sredstev, prebivalci dajejo svoj pri­
spevek pr i zadovoljevanju material­
n ih potreb ljudske obrambe v skladu 
z zakonom o ljudski obrambi in gle­
de na svoje možnos t i . Z zakonom je 
opredeljena obveza lastnikov mate­
r ia ln ih sredstev do ljudske obrambe, 
kakor tudi pravica za nadomestilo 
za uporabo, dejansko škodo nastalo 
s p o š k o d b o a l i u n i č e n j e m teh mate­
r ia ln ih sredstev. 

A N G A Ž I R A N J E 
V S E H S T R U K T U R -

I M P E R A T I V Č A S A 
Glede na to, da vsi potencialni 

ude leženci sodelujejo pri zašči t i in 
reševanju l judskih živl jenj in mate­
r ia ln ih dobrin, kar je neobhodno po­
trebno, je tudi njihova do lžnos t iti 
obveza, da se usposabljajo za svoje 
do lžnos t i , k i so v interesu sp lošne 
ljudske tobrambein d r u ž b e n e zašči­
te.' T a obveza v 'naš i deže l i zajema 

mili jonske množ ice , k i v tem gibanju 
tudi sodeluje in se za to usposablja 
Usposabljanje za obrambo in zaščit t 
je v okvi ru sp lošnih priprav prebi-
vals tva z a sp lošno l judsko obrambo 
izredno pomembno. Le- to se konti-

- nuirano izvaja že na šo l ah in fakul 
. tetah, za o b č a n e v okviru krajevnih 
skupnosti in v enotah in s l u ž b a h te­
r i tor ialne obrambe in civi lne zaščite. 

Razen tega zakon o ljudski 
obrambi nalaga, da se c iv i lna zaščita 
o rganiz i ra v d r u ž i n a h , stanovanj­
skih h i šah , podjetjih oziroma v orga-
nizacijah z d r u ž e n e g a dela, na vaseh, 
v naseljih, v krajevnih skupnostih in 
v občini , k i se z d r u ž u j e v enotno 
organizacijo obč ine kot nosilke siste­
ma organizacije civi lne zašč i te , za­
snovane na enotnem ci l ju , vlogi in 
nalogah. C i v i l n a zašč i t a ima, kakor 
to piše v knjigi K a k o bi se Jugosla­
vi ja bori la v vojni (za ložba Ljudska 
armada 1972), enotne in osnovne 
organizacijske oblike, k i zagotavlja­
jo njene bistvene principe najbolj 
uč inkov i t ega delovanja na celotnem 
ozemlju. D a pa bi b i la c iv i lna zašči­
ta lahko raznovrstna in b i zajemala 
vse, ter bi b i la prilagojena pogojem 
in posebnostim vsakega kraja, nase­
lja, delovne in druge organizacije in 
podobno, se oblikuje in deluje kot 
zelo samostojna organizacija. Fede­
racija regulira njen splošni sistem, 
d o l o č a osnovne pr incipe , nače lne 
organizacijske oblike in druga vpra­
šan ja , k i so enotna za vso deželo. 

Sleherni občan , sleherna družina 
s ta d o l ž n a poskrbeti za določene 
ukrepe za lastno zašč i to , predvsem 
pa se usposobiti za s a m o p o m o č in 
s a m o z a š č i t o . P r a v o č a s n o je treba 
kupi t i z a š č i t n a sredstva, to je kom­
plete prve pomoči , z a š č i t n o masko, 
sredstva za preč i ščevan je vode, bate­
rijsko al i podobno svetilko, material 
za zatemnitev; kletne prostore pre­
uredit i za zak lon i šča in poskrbeti za 
ostala sredstva kot so pesek, priroč­
no orodje in voda, da bi ob potrebi 
lahko odstranjevali ru šev ine ali gasi­
l i m a n j š e poža re . 

V stanovanjskih h i šah organiza­
cija civi lne zašč i te prek h išn ih sve­
tov določa vsakemu stanovalcu 
dolžnos t , k i jo bo opravljal v prime­
ru vojne a l i elementarne nesreče, 
v večjih stanovanjskih zgradbah pa 
organizirajo ekipe za prvo pomoč, 
gašenje poža ra , odstranjevanje ruše­
vin , z a p o m o č nepokretnim in po­
dobno. Hi šn i sveti in organizacije za 
stanovanjsko gospodarstvo so dolž­
ni , da p r a v o č a s n o uredijo in pripra­
vijo zak lon i šča za stanovalce in na­
redijo n a č r t njihovega koristenja, da 
nabavijo sredstva za gašenje požara 
in.organizirajo usposabljanje in vaje 
za s tanovalce, zaradi preverjanja 
zašč i t e in sp lošne pripravljenosti . 

Zakon o l judski obrambi obvezuje 
delovne organizacije, da za svoje po­
trebe organizirajo lastne enote civil­
ne zašč i t e in opravljajo dolžnost i 
zašč i te in r e ševan ja l judi in mate­
r ia ln ih dobrin. Man j še delovne orga­
nizacije oziroma organizacije zdru­
ženega dela se zd ružu j e jo in organi­
zirajo skupne enote civilne zašči te 
ter se povezujejo v sp lošn i sistem 
civilne zašč i t e na območ ju naselja, 
krajevne skupnosti in občine , kjer 
živijo zaposleni. Seveda pr i tem mo­
rajo izk l jučeva t i tiste, k i imajo voja­
ški razpored v enotah J L A al i teri­
tor ia lni obrambi. Eno te civilne za­
šč i te se organizirajo tudi v vaseh, 
mestih, krajevnih skupnostih in v 
občini . Le-te se organizirajo na 
osnovi sp lošnega n a č r t a obč ine in s o 
popolnoma samostojne ter imajo 
vso inic ia t ivo za izvrševanje vseh 
nalog in obvez, v skladu z zakonom 
o ljudski obrambi s področ ja civilne 
zašč i te . Zaradi tega c iv i lna zašč i t a v 
okviru naš ih vsesplošnih obrambnih 
priprav dobiva razsežnos t i masovne 
organizacije z enim samim ciljem: 
izvrševanja ukrepov zašč i te , samo­
zašč i te in odstranjevanja vojnih ru­
ševin oziroma posledic elementarnih 
nesreč . 

C i v i l n a zašč i ta , s loneča na masov­
ni osnovi, omogoča , da se uč inkov i to 
sprejemajo vsi ukrepi in da se lahko 
uspešno intervenira na vsakem kra­
j u in ob vsakem času . Glede na 
pomen, mesto in vlogo ter sestavlje­
nost obvez in nalog, k i stojijo pred 
organi civi lne zašči te , je izredno po­
membna uč inkov i to s t obč inskih š ta­
bov civilne zašč i te . Z njihovo dina­
mičnos t jo in uč inkov i to s t j o je mogo­
če, oziroma bo mogoče v s luča ju po­
trebe, sprejemati ukrepe zašč i t e in 
re ševan ja č loveških življenj ter ma­
terialnih dobrin tako v primeru voj­
n ih razmer, kakor v primeru elemen­
ta rn ih n e s r e č . -Uspeh pr i odporu 
agresiji je v celoti odvisen od odpor­
nosti vseh subjekt ivnih s i l v sleherni 
d r u ž b e n i sredini. 

Z zašč i to prebivalstva in material­
nih dobrin ter z odstranjevanjem 
posledic sov ražnega napada se znat­
no z m a n j š a j o izgube dejanskega sta­
nja vojske ter zagotavlja organizi­
rano in uč inkov i to funkcioniranje 
vseh d r u ž b e n i h dejavnikov. S tem'pa 
se p o v e č u j e vsesp lošna obrambna 
sposobnost in m o č za o n e m o g o č a n j e 
namena kateregakoli napadalca, pa 
naj pride s katerekoli s trani a l i v 
k a k r š n e m k o l i času . 

Svetislav Nikol ič 



LETOS ŠTIRI ČUFARJEVE PLAKETE 
N a posebni s v e č a n o s t i bodo jutri v dvorani amaterskega gleda­

l i š č a Tone Č u f a r podelili l e t o š n j e Č u f a r j e v e plakete, kot n a j v e č j e ob­
č i n s k o priznanje za kulturne d o s e ž k e in aktivnost na kulturnem pod­
roč ju , ki j ih letos p r v i č podeljuje kulturna skupnost Jesenice. Znano 
je, da je to priznanje doslej podeljevala o b č i n s k a s k u p š č i n a , s tem pa 
ko je bilo letos v o b č i n i uveljavljeno novo priznanje s k u p š č i n e o b č i n e 
za celovito d r u ž b e n o p o l i t i č n o dejavnost — 1. avgusta, je podeljevanje 
Cufarjevih plaket prevzela s k u p š č i n a kulturne skupnosti Jesenice. 
S k u p š č i n a kulturne skupnosti se je na predlog ž i r i j e o d l o č i l a , da Č u ­
farjeve plakete letos prejmejo: 

K U L T U R N O U M E T N I Š K I 
K L U B P R I D P D S V O B O D A T O ­
N E Č U F A R J E S E N I C E »ZA U S ­
P E Š N O L I T E R A R N O Z A L O Ž N I ­
ŠKO D E J A V N O S T « . K l u b , k i je b i l 
ustanovljen pred osmimi let i m k i 
združuje l i terarne in druge ku l tu rne 
delavce od Ljubl jane do Celovca , 
ima v svoji programski zasnovi poleg 
pospeševanja kul ture na sploh in še 
posebej l i terarne tvornost i , tud i za­
ložniško dejavnost. 

Vsa leta k lub izdaja ku l tu rno 
u m e t n i š k o prilogo tednika j e sen i ške 
železarne Zelezar — L I S T I , k i iz­
haja š t i r i k r a t do š e s t k r a t letno v na­
kladi 10.300 izvodov in katero izda­
janje v celoti omogoča jo delavci de­
lovne organizacije Že l eza rna . Doslej 
je izšlo 38 š tevi lk , v kater ih so svoja 
l i terarna in druga dela objavl jal i 
člani k luba , v veČini č l an i d r u š t v a 
pisateljev Slovenije pa tudi mlajši , 
ki utirajo prve korake v svet litera­
ture. Poleg tega so objavl jal i prevo­
de naprednih l i teratov Evrope in 
sveta, prispevke ob jubi le j ih sloven­
skih in jugoslovanskih pisateljev in 
drugih umetnikov ter znanstveni­
kov, predstavljajo kul turne dogodke 
in u m e t n i š k e dosežke posameznikov 
in organizacij, pomembne za ložn i ške 
dejavnosti, r az l i čne zapise iz zgodo­
vine naprednega delavskega gibanja, 
narodnoosvobodilnega boja in socia­
l i s t ične revoluci je , o etnografskih 
posebnostih, a rheo lošk ih najdbah na 
Gorenjskem, o povojnem razvoju Je­
senic in podobno. K l u b je doslej iz­
dal tudi deset zvezkov M a l e Čufar ­
jeve kn j ižn ice in sicer: Tone Cufar 
T O V A R N A — mlad inska povest; 
Slavko Sav inšek P O R E D N I S M E H 
- izbor o t rošk ih pesmi; V i k t o r Gre-
gorač R A Z M E R J A - izbor proze in 
l ikovnih reprodukcij; Andre j K o k o t 
Č U J T E Z V O N O V I P O J O - izbor 
Desmi zelo ustvarjalnega slovenske­
ga pesnika iz avstrijske K o r o š k e , 
Valent in C u n d r i č S O N E T I ; M i h a 
K l i n a r N A M R T V I S T R A Ž I -
izbor partizanske l i r ike; Benjamin 
Gracer V M R A K U - izbor pesmi; 
Č r tomi r Š inkovec Š K O R Č E V A ŠO­
L A — izbor o t ro šk ih pesmi in ugank; 
Tone Cufar I Z B R A N A D E L A prvi 
in drugi del. 

Č lan i kluba opravljajo več ino za­
ložniške dejavnosti b r e z p l a č n o , zato 
so njihove izdaje cenene in dostopne 
vsem, kar je b i l tudi njihov namen in 
ci l jpred ustanovitvi jo. 

K l u b vsa ta leta u s p e š n o sodeluje 
s s lovenskimi l i te rarn imi in kul tur­
nimi delavci na avstrijskem K o r o ­
škem in j i h enakopravno vk l juču je v 
snovanje kluba. K l u b je doslej pri­
pravil in izvedel čez 30 literarno-
glasbenih večerov, nekatere tudi na 
avstr i jskem K o r o š k e m , organiz i ra 
oa tudi klubske veče re o. ak tua ln ih 
kul turn ih temah in pogovore o lite­
rarnih in drugih pr ispevkih svojih 
članov. 

V letu 1976 je k lub za svojo dejav­
nost prejel O D L I Č J E S V O B O D 
S L O V E N I J E S S R E B R N I M L I ­
S T O M . 

F O L K L O R N A S E K C I J A K U L ­
T U R N O U M E T N I Š K E G A D R U ­
ŠTVA J A K A R A B I Č D O V J E -
M O J S T R A N A »ZA O H R A N J A N J E 
I Z V I R N E G A S L O V E N S K E G A 
F O L K L O R N E G A I Z R O Č I L A I N 
D O L G O L E T N O A K T I V N O S T « . 

Sekcija, k i jo v glavnem sestavljajo 
mladi , je zače la delovati že leta 1951 
in z m a n j š i m i kr izami kont inui rano 
deluje še danes. Redno je s svojimi 
nastopi prisotna v krajevni skupno­
sti in občini , zadnja leta pa celo v 
š i ršem jugoslovanskem prostoru in v 
zamejstvu. Nas topala je v T o l m i n u , 
Ž u ž e m b e r k u , Brež icah , Središču ob 
D r a v i , L jub l j an i , Škofji L o k i , Za­
grebu, Novigradu , Va l jevu , v T r b i ž u 
— I ta l i ja in drugod. Le ta 1974 je 
skupina v d o m a č e m kraju nastopala 
tudi pred t o v a r i š e m T i t o m . 

L O J Z K A B O Ž I Č »ZA T R I D E ­
S E T L E T N O A K T I V N O I N U S T ­
V A R J A L N O D E J A V N O S T V D P D 
S V O B O D A T O N E Č U F A R J E S E ­
N I C E « . Ze leta 1949 se je akt ivno 
vk l juč i l a v novo ustanovljen lut­
karski odsek pri takra tnem sindikal­
nem kul tu rno u m e t n i š k e m d r u š t v u , 
k i se je kasneje preimenovalo v D P D 
Svoboda Tone Č u f a r Jesenice in v 
njem sodelovala kot reci tatorka, čla­
nica odbora in organiza torka . Isto­
č a s n o je v podobnih funkcijah delo­
vala v dramskem odseku, bila pa je 
tudi ak t ivna plesalka v ansamblu 
narodnih plesov in pesmi. 

Le ta 1974 je bi la pobudnica prve 
razstave gobelinov na Jesenicah v 
p o č a s t i t e v osmega marca — dneva 
žena , k i se od takrat redno vsako 
leto vrstijo ob tem dnevu. Tega leta 
je bila tudi pobudnica za ustanovi­
tev k r o ž k a ročn ih del pr i d r u š t v u , k i 
vsa ta leta zelo akt ivno deluje in 
vk l juču je od 25 do 70 žensk raz l ičn ih 
starosti in poklicev. N a njeno pobu­
do je bilo organiziranih več teča jev 
— č i p k a r s k i , k l ek l j a r sk i , narodne 
vezenine, vozlanje (macrame), kate­
rih namen je ohranjati ' i n nadalje 
razvijat i izvirno ljudsko izročilo, k i 
vsebuje izredno veliko elementov iz­
virne ljudske umetnosti , pr i č e m e r se 
povezujejo tudi z ustreznim inst i tu­
tom v L jub l j an i . Skozi te t eča je je 
šlo prek 100 žensk raz l ičn ih starosti 
in poklicev od osnovnošo lk , fizičnih 
in adminis t ra t ivnih -delavk do go­
spodinj in upokojenk. K r o ž e k se 
redno tedensko sestaja pri kolektiv­
nem delu, organiziral i pa so tudi že 
več predavanj in oglede raz l ičn ih 
razstav in ku l tu rn ih spomenikov. 

ŠE DVE 
LIKOVNI 

PRIREDITVI 
V POČASTITEV 

PRAZNIKA 
V petek, 24. novembra 

bodo ob 18. uri v avl i os­
novne š o l e na Bledu, v 
organizaciji l ikovne sekcije 
K U D Bled in osnovne š o l e 
prof. dr. Josipa Plemlja 
Bled, odprli razstavo l ikov­
nih del akademskih slikar­
jev Melite V O V K , A l b i n a 
P O L A J N A R J A in Janeza 
R A V N I K A , v p o č a s t i t e v 
praznika republike. 

Naslednji dan v soboto, 
25. novembra, pa bodo ob 
18. ur i v hotelu Prisank v 
Kranjsk i gori prav tako v 
p o č a s t i t e v praznika odprli 
razstavo l ikovnih del, k i so 
j ih ustvarili u d e l e ž e n c i le­
t o š n j e l ikovne kolonije v 
Podkorenu, ki jo je ž e 
č e t r t i č zapored u s p e š n o 
organizirala hotelsko turi­
s t i č n a organizacija G O -
R E N J K A Jesenice. Na raz­
stavi se bodo s svojimi deli 
predstavili naslednji udele­
ž e n c i kolonije, vsi č l a n i je­
s e n i š k e g a D O L I K A : Janez 
A m b r o ž i č , F r a č e D O L I N -
Š E K , N i k a H A F N E R J E V A , 
France K R E U Z E R , Janko 
K O R O Š E C , Tine M A R K E Ž 
in Tone T O M A Z I N . 

Obe razstavi bodo odprli 
s kratkim kulturnim pro­
gramom. 

0 URESNIČEVANJU KULTURNE POLITIKE 
NA PODROČJU REPRODUKTIVNE 

KINEMATOGRAFIJE V OBČINI 
Na peti seji obeh zborov s k u p š č i n e kulturne skupnosti Slovenije, 

30. oktobra, so med drugim obravnavali tudi osnutek samoupravnega 
sporazuma o u r e s n i č e v a n j u kulturne politike na p o d r o č j u reproduk-
tivne kinematografije, o programski strukturi predvajanja filmov, o 
merilih za poslovanje kfinematografov in o drugih skupnih v p r a š a ­
njih ter o filmski vzgoji mladine in odraslih, k i ga bodo na osnovi za­
kona o dimu morale na osnovi samoupravnega dogovarjanja skleniti 
o b č i n s k e kulturne skupnosti s kinematografi in ostalimi organizaci­
jami in skupnostmi zainteresiranimi in neposredno odgovornimi za to 
p o d r o č j e kulturnega delovanja. 

Božičeva je vsa ta leta akt ivno de­
lovala v odborih posameznih odse­
kov, zadnjih dvajset let pa je aktiv­
na v upravnem odboru, v katerem je 
bi la več let tajnica, zadnja leta pa je 
b lagajnik — knjigovodja d r u š t v a . 
Vse to delo je vodi la vzorno, kar je 
razvidno tudi iz zapisnikov ob pre­
gledih nadzornih odborov. Zelo po­
membno je njeno delo tudi pr i pro­
pagiranju in zbiranju n a r o č n i k o v za 
M a l o Čufa r j evo knj ižnico , k i jo izda­
ja ku l tu rno u m e t n i š k i klub d r u š t v a 
in r azpoš i l j an je knjig n a r o č n i k o m po 
vsej Sloveni j i . 

M A R I J A Z U P A N Č I C - V I Č A R 
»ZA D E S E T L E T N O U S P E Š N O 
V O D E N J E Ž E N S K E G A P E V S K E ­
G A Z B O R A J E S E N I C E « . Vičar jeva 
je že kot gimnazi jka in kasneje kot 
š t u d e n t k a sodelovala kot pevka in 
organizatorica v pevskih zborih. Z 
ustanovitvi jo ženskega pevskega 
zbora na Jesenicah leta 1968. jo 
kl jub odgovorni d r u ž b e n i do lžnos t i 
že od vsega z a č e t k a zasledimo v 
zboru kot pevko in od vsega z a č e t k a 
tudi kot predsednico zbora. Njena 
neprecenl j iva zasluga je, da zbor 
u s p e š n o deluje že deset let in da se 
redno obnavl ja in kval i te tno raste. 
Ob njenih odgovornih d r u ž b e n o p o ­
l i t ičnih d o l ž n o s t i h in odgovornostih 
je bilo potrebno mnogo samoodpo-
vedovanja za njeno akt ivno udelež­
bo kot pevka in še posebej kot pred­
sednica š t i r i d e s e t č l a n s k e m u zboru. 
K l j u b temu, da je Vičar jeva prevze­
la odgovorno do lžnos t v republ iki , je 
še danes akt ivna pevka v zboru. 
Njena aktivnost na kul turnem pod­
ročju je lahko vzor in zgled mla jš im 
in s t a r e j š im d r u ž b e n o p o l i t i č n i m de­
lavcem pa tudi ostalim o b č a n o m . 

NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 

Tokra t bom na kratko poroča l o 
štirih novih knjigah: o dveh proznih 
delih, prevedenih iz s rboh rvašč ine , 
pa še o pesniških zbirkah dveh slo­
venskih pesnic. 

O F o l i r a n t i h beograjskega pisate­
lja M o m a Kapor ja sem nekaj napi­
sal že lani , ko je knj ižnica kupi la ro­
man v izv i rn iku . V zadnjem času 
smo kup i l i še nekaj Kapor jev ih 
knjig: P r o v i n c i j a l c a , A d o in He j 
n i š a m t i to j a p r i č a l a . Vse Kapor -
jeve knjige so napisane neposredno, 
dož ive to , ganljivo in hkra t i s humor­
jem. F o l i r a n t i so vsekakor razred 
zase, to pa zato, ker se je tu avtorju 
posreči lo us tvar i t i nekaj zares roma­
nu podobnega, medtem ko druga 
dela razpadejo na več k ra tk ih enot: 
novel, humoresk ali anekdot. Zadnje 
čase je K a p o r postal popularen tudi 
pr i nas: pred k ra tk im je Teleks ob­
jav l ja l njegova pisma iz Beograda in 
njegov k ra tk i roman. — Č a r Kapor -
jeve proze je v ve l ik i meri vezan na 
jezik izv i rn ika . V F o l i r a n t i h je na 
primer polno beograjskega š t u d e n t ­
skega in poul ičnega ž a r g o n a . T u d i 
naš i š t u d e n t j e so v zadnjih desetlet­
j i h razvi l i ustrezno govorico, izkaže 
pa se, da je v njej t e ž k o izrazi t i zlasti 
tiste odtenke, k i v i zv i rn iku n ikakor 
niso grobi, ampak zvenijo bolj 
n e ž n o . (Seva n a m r e č pomeni pred­
vsem škr janec . ) 

Sicer pa K a p o r piše, kot se spodo­
bi l jubljencu obč ins tva : prijetno, to­
rej tudi povr šno . Vse bi lahko s t rni l i 
v nekaj besed: kako lepa je bi la 
mladost, k l jub temu, da smo bi l i 
lačni , da smo prezebali, da je bi la 
ljubezen neizpolnjena. A l i , malo 
d r u g a č e : kako lepo je bilo živet i pod 
z la t im soncem mladostnih i luz i j . Če 

j i h ne moremo ohrani t i , pa se vsaj 
v r a č a j m o v ta svet, s tem da beremo 
take romane. Pravijo, da je K a p o r 
všeč predvsem srednji generaciji, pri 
nas pa ga berejo predvsem mladi . 

(se nadaljuje) 

Osnutek je s k u p š č i n a ku l tu rne 
skupnosti obravnavala kot vzorec, k i 
naj bi bi l v p o m o č obč insk im kul tur­
nim skupnost im za sprejemanje spo­
razuma, k i ga predvideva zakon o f i l ­
mu . Torej gre za dokument, k i smo 
ga pri snovanju in n a č r t o v a n j u kul ­
turne poli t ike v občini še kako po­
grešali . P r i tem moramo poudarit i , 
da je bi l na osnovi zakona o f i lmu že 
decembra 1975 na Slovenskem skle­
njen podobni samoupravni spora­
zum o odnosih in medsebojnem so­
delovanju v produkt ivni in repro-
duktivr . i kinematografij i ter televizi­
j i , k i ga je podpisalo 29 kinemato­
grafskih organizacij, distr ibucija fi l ­
ma, proizvodnja fi lma in š t i r i 
temeljne organizacije zd ruženega 
dela televizije. 

Podp i sn ik i samoupravnega spo­
razuma v občini , k i naj bi bi l i poleg 
kul turne skupnosti obč ine še: kine­
matografsko podjetje, zveza kultur­
nih organizacij, skupnost o t roškega 
varstva, i zob raževa lna skupnost, 
oziroma šolski zavodi, zveza d ruš t ev 
prijateljev mladine, krajevne skup­
nosti, d r u ž b e n o p o l i t i č n e in d r u ž b e n e 
organizacije in drugi, se s tem zave­
zujejo, da bodo repertoar jeseniške­
ga Kinematografskega podjetja, če 
sporazum že konkret iziramo, sestav­
l ja l i predvsem filmi, k i gledalce du­
hovno bogatijo, e t i čno osveščajo in 
j i m predstavljajo kul turno razvedri­
lo. S tem sporazumom se podpisniki 
tudi zavezujejo, da bodo u m e t n i š k o 
in vzgojno pomembni fi lmi dosegljivi 
vsem delovnim ljudem ne glede na 
njihovo izobrazbo, starost in kraj 
bivanja. T o pomeni, da bomo verjet­
no v občin i moral i ponovno razmiš ­
l ja t i o odpiranju kinodvoran, oziro­
ma predvajanju filmov na Javorni -
ku in v Žirovnici in morda celo na 
Hruš ic i , seveda ob ustrezni material­
ni ureditvi tega vp ra šan j a , o čemer 
bo govora v nadaljevanju, namesto, 
da dvorane v večini primerov same­
vajo prazne. 

Obveza, k i izhaja iz tega spora­
zuma je tudi, da se bodo podpisniki 
izogibali f i lmom, ki bi idejno in es­
tetsko slabo vpl iva l i zlasti na mlado 
obč ins tvo ter f i lmom, k i bi s poveli­
č e v a n j e m negativnih pojavov zava­
j a l i gledalce in j i h odvrača l i od real­
n ih problemov d a n a š n j e g a sveta. 
Podpisnik i si bodo moral i prizadeva­
ti , da bodo gledalcem dosegljivi 
predvsem u m e t n i š k o dragoceni in iz­
o b r a ž e v a l n o pomembni igrani in do­
kumentarni f i lmi, katerih programi­
ranje je treba tudi primerno popula­
r iz i ra t i . Otrokom in mladin i podpis­
n ik i morajo omogoči t i ogled kval i ­
tetnih filmov pod materialno ugod­
nejš imi pogoji, spremljanimi s pre­
davanji , pogovori, izdajanjem ustrez­
ne l i terature ter drugimi obl ikami 
filmske vzgoje. P r i tem bodo še po­
sebno pozornost namenjali domače ­
mu f i lmu, njegovemu rednemu uvr­
ščanju v spored ter izbiranju naj­
ugodne jš ih terminov za njegovo 
predvajanje. 

Seveda pa bo v zvezi s tako narav­
nanostjo kinematografskega podjet­
ja , poleg spodbud in moralne podpo­
re, ku l tu rna skupnost morala nudi t i 
tudi moralno podporo. Zato bo ku l ­
turna skupnost morala s posebnim 
pravi ln ikom določi t i merila in meto­
de nagrajevanja kinematografa za 
u s p e š n o repertoarno poli t iko, k i bo 
do ločena s samoupravnim sporazu­
mom. Kinematograf, oziroma kino 
podjetje pa si bo s pomoč jo kul turne 
skupnos t i mora lo pr izadeva t i , da 

DOLIKOVCI ZA DAN REPUBLIKE 
V ponedeljek, 27. novembra bodo ob 17. uri v mali dvora­

ni Delavskega doma na Jesenicah s k r a j š i m glasbenim pro­
gramom, k i ga bo izvajal harmonikarski zbor glasbene š o l e 
Jesenice, odprli kolektivno razstavo l ikovnih del č l a n o v l i ­
kovnega kluba D O L I K pri D P D Svoboda Tone Čufar Jesenice 
v p o č a s t i t e v D N E V A R E P U B L I K E - 29. novembra. Dolikov-
ci n a m r e č ž e tradicionalno skoraj dvajset let prirejajo v do­
m a č e m kraju tri kolektivne razstave letno in sicer ob kultur­
nem prazniku Slovencev — februarja, ob o b č i n s k e m prazni­
ku - 1. avgustu in ob D N E V U R E P U B L I K E - 29. novembru. 

Tokrat je umetnostni zgodovinar in l ikovni krit ik Cene 
A v g u š t i n izbral za razstavo dela naslednjih avtorjev: 

Janez A M B R O Ž I Č (2), Rudolf A R H (2), Danica B E M -
G A L A (1), Franc B E R C E (1), Branko Č U S I N ( H Marica 
Č U Š I N (1), J o ž e D A K S K O F L E R (1) Franc D O L I N Š E K (1), 
Janko K O R O Š E C (2), Zdravko K O T N I K (2), Janez K O Z A -
M E R N I K (1), Pavel L U Ž N I K (3), Tine M A R K E Ž (2), Rudi 
R E I C H M A N (1), Tone T O M A Z I N (5), Cveto V E L I K A J N E (2), 
Cveto Z U P A N (1), T o m a ž Ž E L E Z N I K (2) in Marjan Ž I D A N E K 
(1). Skupaj se tako predstavlja 19 avtorjev s 33 deli izdelanih 
v olju, akvarelu, temperi, flomastru in s v i n č n i k u . 

To je dvanajsta l e t o š n j a razstava na Jesenicah, medtem 
ko bodo l e t o š n j i razstavni program sklenili s kolektivno sli­
karsko razstavo č l a n o v R E L I K A s Trbovelj v mesecu decem­
bru. 

bodo kinematografi postali ku l tu rna 
žar i šča soseske oziroma kraja, kar 
bodo dosegli tudi s smotrno obliko­
van imi f i lmskimi predstavami, k i j i h 
bodo sestavljali k ra tk i in celovečerni 
f i lmi . Programsko vodstvo kino pod­
jetja, si bo moralo prizadevati , da 
bodo p o m e m b n e j š i f i lmi spremljani 
z ustreznimi komentarj ' in uvodni­
mi pojasnili , da bodo gledalci o po­
sebnostih filmskega repertoarja se­
znanjeni preko lokalnih glasil in ra­
dijskih postaj, da bodo organizator­
je kul turnega živl jenja in filmske pe­
dagoge posebej seznanjali z znači l ­
nostmi filmskega repertoarja in 
sp lošn imi nače l i filmske vzgoje ter 
da bo kino podjetje med prvimi po­
budniki in organizatorji filmske 
vzgoje v delovnih organizacijah in 
krajevnih skupnostih. 

Sporazumi bodo moral i bi t i tudi 
konkret iz i rani s tem, da bodo moral i 
vsebovati min imaln i program, k i ga 
bo letno zagotavljalo k ino podjetje 
za otroke v p redšo l skem obdobju, za 
mladino, oziroma učence šol, abon­
maje za odrasle in podobno ob 
ustrezni propagandi in reklami. 

Podpisniki , predvsem vzgojno iz­
o b r a ž e v a l n e ustanove pa se s tem 
samoupravnim sporazumom zavezu­
jejo, da bodo spodbujale in pospeše­
vale filmsko vzgojo z organizacijo 
malega f i lma za predšo lske otroke, z 
izvajanjem učnega n a č r t a o filmski 
vzgoji v osnovni šoli, z občasn imi 
predavanji za s t a r š e v okviru rodi­
te l j sk ih sestankov, delavskih uni ­
verz in podobno, z ustanavljanjem 
f i lmskih k o t i č k o v , izdajo internih 
publ ikaci j , izvenšolskih dejavnosti, 
filmskih značk in drugim ter z uspo­
sabljanjem kadrov za filmsko vzgo­
jo, k r i t i čno in animacijsko dejav­
nost. 

Drug i del sporazuma pa bo moral 
vsebovati merila za poslovanje kine­
matografov, oziroma v n a š e m jeseni­
škem primeru kinematografskega 
podjetja Jesenice. Po vzorcu spora­
zuma bi kinematograf moral imeti 
najmanj dve fi lmski predstavi te­
densko in najmanj osemdeset film­
skih predstav letno. Upravnik kine­
matografa mora poleg moralno-po-
l i t ičnih kvali tet in primerne razgle­
danosti v filmski s troki imeti naj­
manj d o k o n č a n o srednjo šolo, med­
tem ko za projekcijo filmov sme skr­
beti samo kinooperater z ustrezno 
strokovno izobrazbo in s t rokovnim 
izpi tom. Sporazum vsebuje tudi os­
nove v pogledu prostorskih zahtev, 
varnostnih ukrepov, sani tarnih zah­
tev in podobno, za delovanje kine­
matografov. 

V s i , k i filmsko problematiko po­
znajo in se z njo srečujejo , bodo po­
zdravi l i to pobudo in prizadevanja, 
ki bi v občini morala bi t i č im preje 
u re sn i čena . K a j t i f i lm. kot eden naj-
masovne j š ih kul turno-informativ-
nih medijev, mora postati stvar 
samoupravnega dogovarjanja in 
urejanja, kajt i le tako bo film lahko 
odigral pomembno kulturno-vzgoj-
no in informativno vlogo v okviru 
naše celovite kul turne poli t ike in 
ku l tu rn ih prizadevanj. Seveda pa bo 
za u r e sn i čevan je take poli t ike po­
trebno nudi t i kinematografom ozi­
roma konkretno kinematografskemu 
podjetju Jesenice ustrezno material­
no, s trokovno in moralno p o m o č ob 
dejstvu, da je reproduktivna kine­
matograf i ja danes obravnavana v 
pogledu svojih d r u ž b e n i h obveznosti 
enako kot trgovina al i gostinskaozi-
roma gospodarska dejavnost, da 
konkretno v jeseniški občini kine­
matografsko podjetje razpolaga le z 
eno las tno kino dvorano, povsod 
drugod pa mora p l ačeva t i najemni­
no, da bodo potrebne nove kino dvo­
rane oziroma izpopolnitve nekaterih 
in da je f i lmska ku l tu ra v občini na 
dokaj n izk i ravni ter da televizija 
nemalokrat dela »medvedjo« uslugo 
reproduktivni kinematografiji in 
k o n č n o , da je še vrsta slabosti pri 
nabavi tuj ih filmov in sami distribu­
cij i , pr i č e m e r imajo nekatera sredi­
šča v republ iki prednost, da ne re­
č e m o privilegije (znan je primer, da 
pri uvozniku v L jub l jan i po nekaj 
tednov a l i celo mesecev leži film le 
zato, da bo premiera v Ljubl jani! ) . 
Seveda bodo morale do reproduk-
t ivne kinematografije v nekaterih 
primerih spremeniti svoj odnos tudi 
krajevne skupnost i , v ka ter ih je 
m o ž n o s t predvajanja filmov. 

Sprejemanje samoupravnega spo­
razuma v občini pa bo odprlo tudi 
vrsto drugih v p r a š a n j , predvsem v 
pogledu ustrezno usposobljenih kad­
rov za izvajanje filmske vzgoje pred­
vsem v organizac i jah z d r u ž e n e g a 
dela in v krajevnih skupnostih. Vse­
kakor pa je zelena luč za reševan je 
filmske kul ture v občini p r i žgana in 
r a č u n a m o , da bomo o tem kmalu 
lahko bolj konkretno spregovorili . 



GOSTOVANJA ZUNANJIH GLEDALIŠČ 
V p r e j š n j i Š t e v i l k i Ž e l e z a r j a smo predstavili program g o s t u j o č i h 

g l e d a l i š č v amaterskem g l e d a l i š č u Tone Č u f a r na Jesenicah, ki za 
letoSnje leto zajema: 

- 26. novembra ob 19.30 N iko la j 
R . E r d m a n : S A M O M O R I L E C -
gostuje P r e š e r n o v o gledal išče iz 
K r a n j a ; 

- 2. decembra ob 19.30 Fedja 
Šehov ič : K U R B E - gostuje S L G 
Celje; 

— 6. decembra ob 12. in 16. uri 
Sve t lana M a k a r o v i č : S E N Z E L E ­
N J A V N E N O C l - gostuje M l a d i n ­
sko gledal išče iz Ljubl jane; 

— 14. decembra ob 19.30 Oton 
Z u p a n č i č : V E R O N I K A D E S E N I -
Š K A — gostuje Š e n t j a k o b s k o gleda­
lišče iz Ljubl jane . 

D a b i obiskovalcem gledal išča na­
vedena dela bolje predstavil i , smo se 
odločili , da o vsaki gos tu joč i pred­
stavi pr ipravimo krajši zapis, k i ga 
povzemamo iz gledal iškega lista 
posameznega gledal išča. 

V Zelezarju smo 16. novembra 
. predstavil i S A M O M O R I L C A , danes 

pa nekaj več o predstavi celjskega 
gledal išča K U R B E , k i j i h je napisal 
Fedja Šehovič . 

Fedja Šehovič , d u b r o v n i š k i kome-
diograf, se je rodil leta 1930. Doslej 
je objavil Kn j igo gledal iških tekstov 
— drame, dramoleti , d r u b r o v n i š k e 
ljudske igre in h u m o r i s t i č n i roman 
— kroniko D u b r o v n i š k a tralalalo-
gija. O d leta 1959 do danes je bilo na 
h rvašk ih odrih uprizorjeno osem 
njegovih del. 

K U R B E so doživele svojo prvo 
uprizoritev v sezoni 1976/77 v du-
b rovn i škem gledališču M a r i n a Drž i -
ča, v katerem doživl ja Šehov ič svoje 

! na jveč je uspehe, igrajo pa j i h še da­
nes. 

N a j imenujemo K U R B E vodvil 
ali antiopereto, bistvo njene komič­
nosti je mimo literarne oznake v 
izv i rn i odpetosti teksta. K o t antio-
pereta vsebuje vse operetne kom­
ponente ( lahkotna, neobvezna vsebi­
na, petje, ples, m a r š i r a n j e . ob lačen je 
itd.), le da noče bi t i opereta. A v t o r iz 
domiselnega ko ta opazuje razpad 
avstroogrske monarhije. Dogajanje 
je postavil na pust jadranski o toček, 
pr izor išče je kombinaci ja kasarne in 
bordela, gledamo pa »gostujočo sku­
pino darežl j iv ih d a m « , k i postanejo 
glede na nepredvidene o k o l i š č i n e 
najprej brezposelne, nato pod ko­
mando fanatika vojaki, zatem za-
rotnice, k i se p r a v o č a s n o udinjajo 
novemu gospodarju, zmagovalcu, na 
koncu pa brez posebnih pretresov 
nadaljujejo svojo na j s t a r e j šo znano 
obrt, k i v kontekstu n i t i n i tako 
bistveno d r u g a č n a od poli t ike. 

Nevarnost i , da bi predstava zdrk­
ni la iz svojega razigranega in ven­
darle zaresnega okvira — te vesele 
vojske, kjer lahko vsak čas zares 
poka, kjer pa še n ihče ni preli l k rv i 
— ni. Zato je poskrbel avtor z 
mnogo š a r m a , kjer lahko pride igral­

stvo do polne ekshibicijske veljave. 
Igra je napisana z izvrstno napisa­
n im zapletom in d i n a m i č n i m dialo­
gom. Osebe so imenitno organizirane 
kot t ip i in znača j i , k i ne potrebujejo 
k a k š n e posebne motivacije. Ovasi 
bale tna skupina s svojim prosta-
š t v o m n iko l i ne zdrkne pod raven, to 
p r o s t a š t v o ni grobo, n e ž e n i r a n o je 
na nekoliko naiven, o t rošk i nač in . 

polno je neke topline in č loveškega 
humorja, pa tudi mnogokrat tako 
p o g r e š a n e vi talnost i , temperamenta 
in odprte razigranosti. K a k o r pravi­
mo: duša je ostala nedotaknjena. 
M e d sabo prav dobro ločujejo, kdo 
je v resnici kurba. T i s t a po duši . 

Komed i j a se namerno ne oddalju­
je od poenostavitve t ekoče pripove­
di, lahko bi rekl i , da je zgodba ne 
obremenjuje, odlika pa je v njeni 
gledal iškost i . 

Vstopnice za obe predstavi si 
lahko rezervirate v pisarni gledal išča 
Tone Č u f a r ali po telefonu 81-260. 

NA MONTBLANC 

Med tistim, kar zelo dolgem prečenju po­
bočja pod skalami, smo naleteli na prav 
izdaten potok, kjer smo si pogasili žejo 
z montblanško snežnico. — Na platoju žič­
nice na Planu du Midi se je tudi danes 
nagnetlo za najmanj deset gondol ljudi, da 
se prepeljejo navzdol. Po zares izredno le­
pem dnevu so nas tu že presenetile prve 
deževne kaplje. Zdaj nam te že niso mogle 
več veliko nagajati. V Chamoniju je že bilo 
spet sonce in čez nekaj ur smo se spet od­
peljali nazaj v naš stari kamp v Servoz. 
Namestimo se spet skoro na istem mestu, 
od koder smo odšli. Prijazni Dahomejčan 
nam je povedal še to, da so se naši sosedje 
po tisti hrupni noči pritožili zaradi hrupa. 
»Pas de bruit!« Kar namestite se. Samo 
»Pas de bruit!« (Nobenega kravala!) 

SREDA, 16. AVGUSTA 
Ponoči je bilo vse mirno, samo dež je 

delal »bruit«, ko je padal na platna naših 
šotorov. Zjutraj smo jih zložili in se odpe­
ljali po dolini navzgor proti Sivici in le 
v Chamoniju smo se še malo ustavili. Ko 
smo nadaljevali pot na tej novi strani po­
gorja, smo zagledali še nove velike lede­
nike, najprej Mer de Glace — Ledeno mor­
je in nad naseljem Argentiere še veliki 
Argentierski ledenik. Dež je spet lil na 
gozdnato, z macesni poraslo pokrajino. 
Kmalu smo se pripeljali na šv icarsko mejo. 
Resni šv icarski carinik ni siten, ne mara 
pa, da bi vozili »kotrabant« v Švico franco­
sko vino. 

Že dolgo sem želel videti ta južni gorati 
del Švice. Zdaj je tik pred nami. Prvo, kar 
pade č loveku v oči v teh alpskih deželah, 
pa naj bo to v Švici, Franciji, Italiji ali 
Avstriji, so veliki daljnovodi, s katerimi so 
prepredene. Vzpenjajo se po pobočjih, dvi­
gajo, padajo, se križajo, potem spet s ložno 
vzporedno teko po kratkih ravnih dolinah. 
Se zavozlajo v razdelilnih in transforma­
torskih postajah — pogosto je to ob 
električnih centralah — potem pa spet 
vodijo naprej. Alpe so s svojimi velikimi 
snežnimi padavinami, ki se potem vse po­
letje tope, veliki energetski rezervoarji in 
povsod to energijo s pridom izkoriščajo. 

Nekoliko manj kot te napete žice, se dvi­
gajo in padajo tudi gorske ceste — zato pa 
morajo narediti dosti več ovinkov in preiti 
čez veliko mostov, predorov i n galerij. 
Vzdrževanje vseh teh cest — pravijo Švi­
carji — je zelo velika postavka v njihovem 
proračunu. Nekaj Časa smo se še vozili po 
dežju in neobljudenem gorskem svetu, po­
tem pa se je vreme začelo boljšati in dolina 
Širiti. Kar naenkrat smo se znašl i med sa­
mimi trtami — pravo presenečenje . Na 
dnu doline pa se je pokazalo prvo večje 
na** Jje Mart igriv, ki je tudi veliko medna­
rodno prometno križišče in turist ično sre­
dišče. Če Švici , posebno temu goratemu 
južnemu delu ne bi prinašal dohodkov turi­
zem, bi bila prevzaprav revna dežela. Ima­
jo sicer nekaj polja v dolinah — to je zelo 
skrbno obdelano — njihovi vinogradi so 
pogosto že kar pravi vrtički med skalami. 

ZA PRAZNIK REPUBLIKE 
NASTOP FOLKLORE 

Komisija za kulturo pr i i z v r š n e m odboru konference os­
novnih organizacij sindikata ž e l e z a r n e Jesenice in Z K O Je­
senice organizirata v okviru praznika dneva republike gosto­
vanje priznanega u m e t n i š k e g a folklornega ansambla: 

O K U D M L A D O S T - S U B O T I C A 
Ansambel narodnih plesov in pesmi ima ž e bogato 

tradicijo in je s svojimi izvirnimi plesi in pesmimi vseh jugo­
slovanskih narodov p o ž e l mnogo priznanj doma in v tujini. 

Prireditev bo 28. novembra ob 17. uri in ob 19.30 v 
dvorani amaterskega g l e d a l i š č a Tone Čufar na Jesenicah. 
Vabljeni so vsi ljubitelji te zvrsti umetnosti, posebej pa š e 
delavci drugih bratskih republik in pokrajin. 

V a b i komisi ja za kul turo pri IO K O O 
sindikata že l eza rne Jesenice in 
Z K O občine Jesenice 

NAGRADNA KRIŽANKA 
D a n a š n j a k r i ž a n k a je nagradna. Za r e š e v a l c e s 

pravi lnimi r e š i t v a m i so pripravljene naslednje nagrade: 
ena nagrada 150 din, dve nagradi 100 din, tr i nagrade 

76 din in š t i r i nagrade po 50 din. 
Vsak lahko sodeluje pr i ž r e b a n j u le z eno r e š i t v i j o , k i naj 

jo p o š l j e v kuverti , na katero poleg naslova U r e d n i š t v o Ž e l e ­
zarja n a p i š e š e » n a g r a d n a k r i ž a n k a « . 

ReSitve v p i š i t e v izrezan l ik k r i ž a n k e s t iskanimi č r k a m i 
i n č i t l j i v o ter nam j ih p o š l j i t e do v k l j u č n o 5. decembra 1978 
do 12. ure. 

R e š i t v a m ne prilagajte nobenih drugih dopisov. 

— kjer uspeva, so tudi vzorni nasadi sad­
nega drevja. Niti gozdov ni veliko. Travna­
ta pobočja visokih, zelo pogosto obljudenih 
strmih hribov so navadilo do vrha porasla 
samo s travo ali pa preidejo v sklanate 
masive. Gore so visoke — precej jih pre­
seže štiri t isoč metrov — zelo nizko pa se 
začneta sneg in led, ki nikoli ne skopnita. 
V dolgih žlebastih dolinah v gorah tičijo 
ledeniki. Verjetno pronicujoča voda, ki sili 
navzdol, nekoliko najeda spodnje ledene 
plasti in jih ponekod zvotlini. Potem pa se 
te ogromne ledene plasti zaradi teže in 
spremenjenih pritiskov lomijo in pokajo. 
Kdo ve, koliko so te razpoke globoke. 
Deset, dvajset ali š e več metrov. Kljub 
trdoti ledu imaš občutek, da si na grozljivo 
labilnem terenu, ki mu ne vidiš dna in ne 
poznaš zakonov ali sil, ki ga spreminjajo. 
Sproščeno se nasmehneš še le potem, ko si 
spet na trdnih tleh. 

(nadaljevanje) 

Južna stena Kukove Špice — jugovzhodni raz (Foto D. Kofler) 

PLANINSKI 
DOM 

PRISTAVA 
ODPRT 

VSE LETO 
Planinsko društvo Javornik — 

Koroška Bela sporoča občanom, da 
bo v planinskem domu Pristava v 
JavorniŠkem Rovtu od 1. decembra 
dalje obratovalni čas od 8. do 22. 
ure, razen v mesecih maj, junij, julij 
in avgust, ko bo obratovalni čas od 
7. do 22. ure. 

Vsak ponedeljek bo postojanka 
zaprta, z izjemo v prej navedenih 
mesecih, ko bo odprta vse dni v ted­
nu. 

Enkrat letno bo postojanka za­
prta sedem dni skupaj. 

JUGOVZHODNI RAZ 
Zopet je teden naokoli, vreme je čudo­

vito, kar v leče me v hribe. Jutri v soboto, 
14. oktobra, grem na spominski pohod 
Vrata — bivak II — Martuljek. V zgodnjih 
jutranjih urah, ko narava s svojo t iš ino 
omirja svet med gorami se mi priključi še 
prijatelj iz odseka — Joža. Ob pol šest ih 
sva na Poldovem rovtu. Vzhajajoče sonce 
osvetljuje vrhove nad dolino Vrat. Najraje 
bi zavriskal. Vsa prevzeta od vel ičastnega 
pogleda na mogočne hribe hodiva po lepi 
lovski poti obarvani z rjavorumenimi listi. 
Hodiva hitro, saj misliva, da so ostali ude­
leženci pohoda pred nama. Malo nad 
studencem na melišču jutranjo t iš ino 
premotijo gamsi, ki pa se ob najini hrupni 
hoji hitro razbežijo. Ob sedmi uri sva na 
bivaku. Ogledujem stene in vrhove Roka­
vov, Oltarja, pogled se mi ustavi na Tri­
glavu, ki se ves zardel s svojo mogočno 
severno steno dviga visoko proti nebu. 
Nisva sama tu, na bivaku je že Uroš. 
Izmenjamo si nekaj besed in on odhiti na 
Dovški križ. Ostali udeleženci — alpinisti z 
Jesenic, Ljubljane in Idrije pridejo za 
nama čez eno uro. Ob pol enajstih vsi 
zbrani nadaljujemo s pohodom. Pot nas 
vodi skozi Grlo za Akom in ob mogočni 
steni Široke peči mimo bivaka III 
sestopamo po poti v dolino. 

Zvečer grem težko spat, rajši bi bil nekje 
v hribih v objemu gora. Zjutraj se zbudim 
šele ob pol osmih, kar malo preklinjam, ko 
se nisem zbudil nekaj ur prej. Lepa sončna 
oktobrska nedelja je. Oprtam si nahrbtnik, 
s seboj vzamem hrano in nekaj plezalne 
opreme. Nekaj minut za tem drvim s 
kolesom proti Peričniku in naprej proti 
Kukovi špici. Hodim po mehki z listjem 
postlani lovski poti. Sonce s svojimi žarki 
olepšuje prelep svet pod gorami. Hodim 
hitro, vleče me navzgor, v pomoč so mi 

palice. Po slabi uri hoje sem pri gozdni 
meji. Nadaljujem pot po grapi, pod vznož­
jem jugovzhodnega raza Kukove špice 
pustim palice. Plezam po levi strani po 
policah in kaminih mimo lepotice gora Pla­
nike, do vrha stolpa. Na stolpu nekaj pojem 
in . popijem, namestim si č e l a d o in 
nadaljujem z vzponom. Smer vodi po razu 
in po odprti steni do vrha »prižnice« 
(III-IV). Plezam hitro, čeprav sem kar v 
tenis copatah. Počutim se odlično, prosto 
plezam mimo zabitih klinov, ki mi kažejo 
nadaljno smer. Ob pogledu navzdol na 
melišče . na .vzhodni strani zagledam 
gamse, ki ponosno hodijo drug za drugim v 
nepokvarjenem svetu narave. 

Ne počutim sa samega, čeprav me vrv ne 
veže na prijatelja, srečen sem, saj so mi 
gamsi tihi družabniki. Na klinu pustim 
ploščico z mojimi začetnimi črkami, kot 
dokaz, da sem plezal to smer. Po nekaj 
metrih je za menoj tudi »prižnica«. Plezam 
naprej po grebenu, ki vodi na glavni vrh. 
Ob desetih in dvajset minut sem na vrhu 
s o n č n o obravane Kukove špice 2417 m. 
Pogled na gore okoli mene je čudovit. 
Sonce z vso toplino osvetljuje grebene in 
vrhove že malo zasneženih Julijcev. Kar 
ločiti se ne morem od njih. V glavi se mi 
rojevajo že druge misli — po novem 
vzponu. Tak je pač človek po dobro oprav­
ljenem delu. Sprašujem se kaj me vleče v te 
stene in vrhove. Po kratkem premišljanju 
le dobim preprost odgovor — želja po 
doživetjih, ljubezen do gora. 

JUGOVZHODNI RAZ K U K O V E ŠICE: 
Prva plezala: Herbert Drofenik in Mirko 
Kajzelj 16. avgusta 1928. Ocena III mesto­
ma IV, čas plezanja 3 ure; 15. oktobra po­
navljal Dorči Kofler 1 uro AO Mojstrana. 

D o n i Kofler 



NOVA DELAVSKA AVTOBUSNA PROGA 
Vozni red za linijo: JESENICE —KOČNA - K R N I C A 

Kaj bomo gledali v kinu 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 
_ 6,03 12,40 14,05 2030 JESENICE, boln. 532 731 1332 15,16 _ _ 
— 6,05 12,42 14,07 2032 — ' Zdravstveni dom 530 7,49 1330 15,14 _ _ 
— 836 12,43 — 2033 — Pod Mirco 5.49 7,48 13,49 15,13 _ _ 

430 6,07 12,44 14,01) 2034 — Želez n. postaja 5,48 7,47 13,48 15,12 23,06 
— 8,08 12,45 — 2035 — - Gimnazija M 7 7,46 13,47 15.11 _ 

4,52 840 12,47 14,12 2037 22,10 ŽELEZARNA 5,45 7,44 13/15 15,09 21,1.", 23,04 
— 841 12,48 — 20/18 — Senožet i 5̂ 4 7,43 13,44 15,08 21,44 — 

— — — — — Javornik, pod k L 5,42 — 13/12 — 21,42 _ 
— 644 14,16 — 22,14 Koroška Bela »K« 539 • — 1339 2139 

43* 647 1230 1440 2030 22,17 Javornik, »Elita« 636 7,41 
7,40 

1338 15, » i 2136 2.1,01 
— 648 1231 — 2031 Podkocna — 

7,41 
7,40 — 16,05 — _ 

— 630 1233 - 2033 — Lipce — 738 — 15,03 _ _ 
— 633 1236 — - 2036 — BL Dobrava, a. p. • — 735 — 15,00 _ 

5,00 638 13,01 1435 20,41 2233 KOČNA 530 730 1330 1435 2130 22,55 
5,03 6,31 13,04 1438 20,44 2236 Spodnje Poljane 537 737 1337 14,52 2137 22,52 
5,06 8^3 13,06 1430 20,46 2238 Laze »K« 535 735 1335 , 1430 2L26 2230 
5,07 635 13,08 1432 20,48 2230 Fortuna 533 733 1333 14,48 2133 22,48 
5,08 636 13,09 1433 20,49 2231 Sp. Gorje, trg. 532 732 1332 14,47 2132 22,47 
5,10 638 1341 1435 2031 2233 Spodnje Gorje 530 730 1330 14.45 2130 22,45 
— 6,41 — — — — Zgornje Gorje — 7,17 — _ _ 

- 6.43 — 

-
— — KRNICA - 7,16 - -

— 

-Opomba: Vozi v delavnikih, 
v prostih sobotah no vozi. 

DO SAP LJUBLJANA, TOZD promet in delavnice 
JESENICE 

JAVNA RAZGRNITEV 
N a podlagi 8. č l ena uredbe o uredi tvi do ločen ih v p r a š a n j s pod­

roč ja voda (Ur . list S R S š t . 22/76) ter 4. odstavka sklepa skupšč ine 
'zveze vodnih skupnosti Slovenije, z dne 23/6-1977 (Ur . list S R S 
š t . 20/78) je izvršni svet skupšč ine obč ine Jesenice na svoji 22. redni 
seji dne 31/10-1978 sprejel 

S K L E P 
o javni razgrnitvi osnutka vodnogospodarskih osnov 

SR Slovenije 

Javno se razgrnejo vodnogospodarske osnove, k i j i h je za 
o b m o č j e Slovenije pr ipravi la zveza vodnih skupnosti Slovenije 
v skladu z d o l o č b a m i zakona o vodah. 

2. 
Osnutek bo javno razgrnjen v av l i obč inske skupšč ine Jesenice 

v ča su od 15/11-1978 do 15/12-1978. 

3. 
Temeljne in druge organizacije z d r u ž e n e g a dela, krajevne skup­

nosti , d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije, samoupravne interesne skup­
nosti , d r u š t v a in o b č a n e vabimo, da si osnutek ogledajo ter v knjigo 
pripomb vpišejo svoje pripombe in mnenja, lahko pa j i h tud i pisme­
no posredujejo O b m o č n i vodni skupnost i Gorenjske K r a n j , Cesta 
Staneta Žagarja 30, k i po želji lahko posreduje tudi dodatna tolma­
čen ja in odgovore na posamezna v p r a š a n j a . 

ZBORI O B Č A N O V V JAV. ROVTU 
IN NA POTOKIH 

V zvezi z bl ižnj imi vo l i tvami samoupravnih organov krajevne 
skupnosti Javorn ik — K o r o š k a B e l a ter č l a n o v konference S Z D L , 
bo danes, to je v č e t r t e k , 23. novembra, ob 18. u r i v domu na P r i ­
s tavi zbor o b č a n o v . Zbor o b č a n o v je namenjen izbir i kandidatov za 
delegate v bodoč ih samoupravnih organih krajevne skupnosti in 
krajevne konference S Z D L . 

J u t r i , to je v petek, 24. novembra, ob 18. u r i pa bo zbor o b č a n o v 
— v a š č a n o v Po tok v prostor ih bivše gostilne M u l e j . T a k o v Javorn i -
š k e m rovtu kakor tud i na P o t o k i h bodo o b č a n i seznanjeni s progra­
mom krajevne skupnosti za leto 1979. 

Kra j evna skupnost in krajevna 
konferenca S Z D L Javorn ik — 
K o r o š k a Be l a 

Sve t delovne skupnosti T O Z D osnovna šo la Tone Č u f a r 
Jesenice 

objavlja prosta dela in naloge 

U Č I T E L J A R A Z R E D N E G A P O U K A 
za do ločen ča s od 25.12. 1978 do 30. 6. 1979 ( n a d o m e š č a n j e delavke 
na p o r o d n i š k e m dopustu). 

Pogoj: razredni uč i te l j — P A a l i uči te l j išče. 

K a n d i d a t i naj prijave vloži jo z dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev 
v 15 dneh od objave v t a j n i š t v u šole. 

PROGRAM ŠPORTN IH PRIREDITEV 
UMETNO DRSALIŠČE: t 
rekreacijsko drsanje: 
— petek, 24. novembra, od30. do 22. ure za že lezarno Jesenice, 
— sobota, 25. novembra, od 14. do 16. ure, 
— nedelja, 36, novembra, od 14. do 16. ure, od 17. do 19. ure in od 20. do 22. 

ure, 
— sreda, 29. novembra, od 1030 do 1230, od 14. do 16 ure in od 17. do 19. 

ure samo za predšo l ske in o s n o v n o š o l s k e otroke, 
— četrtek, 30. novembra, od 10.30 do 1230 damo za predšolske in osnovno­

š o l s k e otroke, od 14. do 16. ure in od 17. do 19. ure, 
— petek, L decembra, od 20. do 22. ureza že lezarno Jesenice, 
— sobota, 2. decembra, od 14. do 16. ure, 
— nedelja, 3. decembra, od 14. do 16. in od 20. do 22. ure, 
— petek, 8. decembra, od 20. do22. ure za železarno Jesenice, 
— sobota, 9. decembra, od 14. do 16. ure; 
hokej: 

, — sobota, 26. novembra, od 1730 prvenstvo SRS, mladinci HK Jesenice : 
H K Kranjska gora, vstopnine ni, 

— ponedeljek, 27. novembra, od 1830 mednarodni turnir H K Olimpija, HK 
Jesenice : reprez. Budimpešte, Madžarske, vstopnina 20 din, 

— sobota, 2. decembra, ob 1830 državno prvenstvo, člani, HK Jesenice : 
HDK Celje, vstopnina 20 din, 

— nedelja, 3. decembra, od 1730 prvenstvo SRS, mladinci, HK Jesenice : 
H K Olimpija, vstopnine ni, 

— sreda, 6. decembra, od 1530 prvenstvo SRS, mladinci, HK Jesenice : HK 
Tivoli, Ljubljana, vstopnine ni, ob 1830 prvenstvo SRS, mladinci, H K Kranjska 
gora : HK Olimpija, vstopnine ni, 

H — sobota, 9. decembra, ob 1830 državno prvenstvo, člani, HK Kranjska 
gora : HDK Celje, vstopnina 20 din; 

kegljači na ledu: 
— sobota, 25. novembra, ob 6.30 turnir za dan republike, vstopnine ni, 
— nedelja, 28. novembra, ob 7. uri mednarodni jubilejni turnir ob 25-letnici 

kluba, vstopnine ni, 
— nedelja,3. decembra, ob 7. uri mednarodni turnir, vstopnine ni. 
KEGLJIŠČE: 
— sobota, 25. novembra, ob 14. uri ekipno prvenstvo Gorenjske, III. kolo, 

vstopnine ni, 
— sobota, 9. decembra, ob 14. uri ekipno prvenstvo Gorenjske, IV. kolo, 

vstopnine ni. 
DVORANA ŽIC: 
odbojka: 
— sobota, 2. decembra, ob 16 uri M. zvezna liga, ženske, OK Jesenice : OK 

Metal ac, Sisak. 
Iz pisarne SD Jesenice 

D E Ž U R N E T R G O V I N E 

V soboto, 25. novembra, 
bo na Jesenicah od 15. do 
19. ure odprta trgovina 

D E L I K A T E S A - poslo­
valnica 7, Titova 7. 

V soboto, 2. decembra, bo 
na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta 

S a m o p o s t r e ž n a trgovina 
R O Z C A na P l a v ž u . 

K U P I M 
E N O D R U Ž I N S K O H I Š O 

K u p i m e n o d r u ž i n s k o h i š o 
na Jesenicah ali v okolici . 
Naslov dobite v u r e d n i š t v u 
Zelezarja. 

Z A H V A L A 

Ob izgubi drage tete in sestre 

M I N K E Š O B E R L 
se iskreno zahvaljujemo vsem sorod­
n ikom, sostanovalcem, sodelavcem 
T O Z D Vzdrževan je za p o m o č , daro­
vano cvetje, i z rečena soža l ja ter 
spremstvo na njeni zadnji pot i . 

Posebno se zahvaljujemo dr. Sa-
jovicu za dolgoletno zdravljenje in 
obiske na domu ter zdravnikom in 
osebju internega oddelka j e sen i ške 
boln išn ice . 

H v a l a tudi pihalnemu orkestru 
Jesen i šk ih železarjev. 

V s i njeni 

Z A H V A L A 

Ob smr t i moje drage mame 

M A R I J E R O L C 
se iskreno zahvaljujem vsem. k i so jo 
spremi l i na njeni zadn j i po t i , j i 
daroval i cvetje in vence. Posebna 
zahvala sp lošn i varnostni s lužbi za 
venec in spremstvo ter govorniku za 
poslovilne besede. 

Ž a l u j o č i sin Cvetko z d r u ž i n o 

Z A H V A L A 

Ob težki izgubi drage žene , mame 
in stare mame 

A N Č K E P U Š A V E C 

se iskreno zahvaljujemo vsem, k i so 
z n a m i s o č u s t v o v a l i , nam izrekl i 
sožal je , daroval i vence in cvetje in jo 
v tako vel ikem š tevi lu spremili na 
zadnji poti . Zahvaljujemo se pevcem 
z a ž a l o s t n i k e , sosedom za venec, 
sodelavcem T P M u r k a Lesce in 
oddelku elektro vzd rževan j a Be la za 
vso pozornost v dneh t e ž k e izgube. 

Ž A L U J O Č I : m o ž A l e š , h č e r k a 
Anica in sin Ivan z d r u ž i n a m a 
ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

P o težk i in neozdravlj ivi bolezni 
nas je za vedno zapust i la n a š a draga 
nenadomestlj iva mama 

V A L E N T I N A P E R N U Š 

Vsem so rodn ikom znancem ter 
vsem, k i ste jo v tako lepem š tev i lu 
pospremili na njeni zadnji pot i lepa 
hvala. Še posebno zahvalo smo 
dolžni zdravnikom in zdravstve­
nemu osebju boln išn ice Jesenice in 
Goln ik ter onko loškemu oddelku za 
la j šanje bolečine . 

I skrena hva la dr. Č e h u in dr. 
N o v a k u za skrb. Iskrena hvala so­
stanovalcem za venec in denarno 
p o m o č , kakor tudi kolekt ivu V V Z 
Angelce Ocepek, E l i m u , E lek t ro 
Ži rovnica za venca in s o č u s t v o v a n j e 
z nami ter pevcem D U Javornik — 
K o r o š k a Be l a za ž a l o s t i n k e ter go­
vorniku za poslovilne besede. 

Vsem, k i ste nam karkol i poma­
gali, nam izrekl i sožalje, še enkrat 
iskrena hvala . 

Ž A L U J O Č I : sinovi J o ž a , 
Janez, Stanko, h č e r k e 
Ljudmila, Pavla, Vera, 
Zvonka, Kristina, Ivica 
ter ostalo sorodstvo 

Kino R A D I O 
25. novembra amer. film — ko­

medija C I R K U S , reži ja in gl. vloga 
Č h a r l i C h a p l i n , ob 15. ur i . 

25. in 26. novembra amer i ško 
i ta l i j . ba rvn i pustovlovski f i lm 
Č R N I G U S A R , režija Sergio Sol -
l ima, v gl. vlogi K a b i r Bedi , ob 17. in 
19. u r i . 

27. in 28. novembra švedski barvni 
f i lm - drama I Z OČI V OČI , reži ja 
Ingmar Bergman, v gl. vlogi L i v 
U l l m a n n , Fest 78, ob 17. in 19. ur i . 

29. novembra dom. barvni fi lm 
A L L E R R E T O U R - T J A I N N A ­
Z A J , reži ja Aleksander Pe tkov ič , v 
gl. vlogi D u š a n Jan ič i jev ič , ob 17. in 
19. ur i . 

30. novembra zaprto. 
1. decembra itafij. C S barvni film 

- drama P R I T E P E N E C , režija 
Luch ino Viscont i , v gl. vlogi Jennifer 
O ' N e i l l , Fest 77, ob 17. in 19. ur i . 

2. in 3. decembra amer. barvni pu­
stolovski f i lm P O T O V A N J E P R E ­
K L E T I H , reži ja Stuar t Rosenberg, 
v gl. vlogi Fave Dunawav , ob 17. in 
19. ur i . 

4. in 5. decembra i ta l i j . barvni film 
- komedija P R O F E S O R N U D I S T , 

reži ja F lav io Mogher in i , v gl. vlogi 
Paolo Barca , ob 17. in 19. ur i . 

6. decembra amer. barvni f i lm — 
komedi ja K R A L J E V S K I F L A S H , 
reži ja R icha rd Lester, v gl. vlogi 
M a l e o l m M c Dowel , ob 17. in 19. uri . 

7. decembra zaprto. 
8. decembra franc, barvni film 

Z E N A N A O K N U . rež i ja Pierre 
Granier Defferre, v gl. vlogi R o m v 
Schneider, Fest 77, ob 17. in 19. ur i . 

9. in 10. decembra, amer. barvni 
pustolovski . film K A S K A D E R J I . 
reži ja M a r k Lester, v gl. vlogi 
Robert Forster, ob 17. in 19. ur i . 

K i n o P L A V Ž 
25. in 26. novembra Šved. barvni 

fi lm IZ O Č I V OČI , ob 18. in 20. ur i . 
26. novembra amer. film — kome­

dija C I R K U S , ob 10. ur i . Ogled f i lma 
je b rezp lačen za va rčeva lce J e ž k o -
vega k luba . 

27. in 28. novembra amer. i ta l i j . 
pustolovski fi lm Č R N I G U S A R , ob 
18. in 20. ur i . 

29. novembra ni predstav. 
30. novembra in 1. decembra dom. 

barvni film A L L E R R E T O U R -
T J A I N N A Z A J , ob 18. in 20. ur i . 

2. in 3. decembra i ta l i j . barvni film 
- komedija P R O F E S O R N U D I S T , 
ob 18. in 20. u r i . 

4. in 5. decembra amer. barvni 
pustolovski film P O T O V A N J E 
P R E K L E T I H , ob 18. in 20. ur i . 

6. decembra ni predstav. 

7. decembra i ta l i j . C S barvni film 
- drama P R I T E P E N E C , ob 18. in 
20. ur i . 

8. decembra amer. barvni f i lm — 
komedi ja K R A L J E V S K I F L A S H , 
ob 18. in 20. ur i . 

9. in 10. decembra franc. barvni 
film - drama S O D N I K I M E N O ­
V A N Š E R I F , ob 18. in 20. ur i . 

Kino K R A N J S K A G O R A 
25. novembra hongkongšk i barvni 

karate f i lm P R I Š E L J E T I G E R , ob 
20. ur i . 

29. novembra švedski barvni fi lm 
- drama IZ OČI V O Č I , ob 20. ur i . 

2. decembra amer. i ta l i j . pustolov­
ski film Č R N I G U S A R , ob 20. ur i . 

6. decembra i tal i j . barvni film — 
komedija P R O F E S O R N U D I S T ob 
20. ur i . 

9. decembra amer. barvni pustolo­
vski film P O T O V A N J E P R E K L E ­
T I H , ob 20. ur i . 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
25. novembra amer. barvni k r imi ­

na ln i fi lm U M R I N A D R U G E M 
M E S T U , ob 19.30. 

26. novembra hongkongšk i barvni 
karate film P R I Š E L J E T I G E R , ob 
19.30. 

2. decembra Šved. barvni fi lm — 
drama IZ OČI V OČI . ob 19.30. 

3. decembra amer. barvni pusto­
lovski film Č R N I G U S A R , ob 19.30. 

9. decembra i ta l i j . barvni film — 
komedija P R I T E P E N E C , ob 19.30. 

10. decembra amer. barvni pusto­
lovski fi lm P O T O V A N J E P R E ­
K L E T I H , ob 19.30. 

Gledališče 

P E T E K , 24. novembra, ob 
18. uri Č U F A R J E V V E Č E R 
S P O D E L I T V I J O Č U F A R -
J E V I H N A G R A D . 

N E D E L J A , 26. novembra, 
ob 19.30 Nikolaj R. E r d -
man: S A M O M O R I L E C -
gostovanje P r e š e r n o v e g a 
g l e d a l i š č a iz Kranja . 

P O N E D E L J E K , 27. no­
vembra, ob 19. uri P R O ­
S L A V A O B D N E V U R E P U ­
B L I K E . 

T O R E K , 28. novembra, 
ob 17. uri in ob 19.30 N A ­
S T O P F O L K L O R N E G A A N ­
S A M B L A IZ S U B O T I C E . 

ČESTITKE OB PRAZNIKU 
Ob dnevu republike — 29. novembru č e s t i t a j o vsem de­

lavcem temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a dela in delovnih 
skupnosti sodelavci na o d s l u ž e n j u v o j a š k e g a roka in j im že l i ­
jo veliko delovnih uspehov in osebnega zadovoljstva. Se po­
sebni pozdravi in č e s t i t k e pa veljajo sodelavcem v obratih in 
temeljnih organizacijah, kjer so bili pred odhodom v J L A za­
posleni in kamor se bodo po o d s l u ž e n j u ponovno vrnil i . 

Vojaki : 
Niko K e š i n a , V P 7046-2 Leskovac, 
Brane O š l a j , V P 4945/13b Kraljevo, 
Lojze L e n a r č i č , V P 1098/KS Kranj 

R A Z P I S N A K O M I S I J A 
D O T E H N I Č N I BIRO J E S E N I C E 

objavlja na podlagi 76. č l ena s tatuta delovne organizacije in 52. čle­
na zakona o vol i tvah in dopoklicu organov upravljanja in o imeno­
vanju poslovodnih organov v organizacijah zd ruženega dela 

j avn i razpis za: 

individualnega poslovodnega organa — 

D I R E K T O R J A D E L O V N E O R G A N I Z A C I J E 

Poleg sp lošn ih pogojev, k i j i h do loča zakon, se zahtevajo še nasled­
nj i pogoji: 
1. visoka šo lska izobrazba — dipl . ing. s t ro jn i š tva , dipl . pravnik al i 

d ipl . ekonomist, 
2. najmanj t r i leta prakse na delih, k i zahtevajo posebna pooblastila 

in odgovornosti, 
3. akt ivno znanje angleškega al i nemškega jezika in zaže leno znanje 

še enega tujega jezika, 
4. posebni s trokovni izpit za delo pri zunanjetrgovinskih poslih, 
5. ustrezne d r u ž b e n o p o l i t i č n e in m o r a l n o - e t i č n e vrednote. 

Individualni poslovodni organ se imenuje za dobo 4 let. 

Pismene prijave z dokazi l i o izpolnjevanju zahtev za opravljanje 
razpisanih del naj kandidat i pošljejo na naslov: D O T E H N I Č N I 
B I R O J E S E N I C E , T i t o v a 22 z navedbo »razpis za direktorja DO«. 

R o k za prijavo je 15 dni od objave razpisa. Prijavljene kandidate 
bomo pismeno obvestili o izidu izbire v 30 dneh po z a k l j u č e n e m roku 
za sprejemanje prijav. 

PREBIVALCEM KRAJEVNE SKUPNOSTI 
Ž IROVNICA 

O b v e š č a m o in vabimo prebivalce na proslavo 

D N E V A R E P U B L I K E 

k i bo v petek, -dne 24. novembra, ob 19. uri v dvorani na Brez-
nici. 

Sodelujejo: D P D Svoboda France P r e š e r e n Ž i r o v n i c a — 
Breznica, osnovna š o l a Ž i r o v n i c a in osnovna organizacija 
ZSMS Ž i r o v n i c a . 

Vabl jen i 



Hokej na ledu 

DEVETO KOLO U S P E Š N O ZA OBE 
JESEN I ŠK I M O Š T V I 

Deveto kolo državnega prvenstva je bilo 
uspešno za oba je sen i ška predstavnika. 
Oba sta visoko zmagala; Jesen ičan i v, dvo­
boju z zagrebškimi »medvedi«. Kranjska 
gora pa je premagala Crveno zvezdo. 

JESENICE : MEDVEŠČAK 10:2 
(1:1,6:0,3:1) 

Dvorana v Podmezaklji, gledalcev 1000, 
sodniki Repina (Ljub.), Eržen in Čemažar 
(Jesenice). Strelci pa so bili za Jesenice: 
PavliC in Suvak po dva ter Klemene, 
I. Sčap, Pristov, Hafner, J . Razinger in 
M. Horvat, za goste pa Safar in Horvat. 

J e s e n i š k i hokejisti so zelo dobro začeli , 
vendar so sredi prve tretjine njihovi napa­
di pojenjali. V tem obdobju pa so igrali tudi 
precej nepovezano in nervozno. Gostje so 
to izkoristili in izenačil i na 1:1. 

No, že druga tretjina pa je pokazala, na 
kakšen način je možno streti nasprotnika. 
S hitro, ostro in natančno igro, kot so jo 
uprizorili Jeseničani . S taksno igro pa bi 
premagali tudi kval i tetnejšega nasprotni­
ka. Rezultat take igre je bilo pet zadetkov 
v mreži Crnkoviča , med 22. in 28. minuto. 
Tudi v nadaljevanju so domačini nadalje-
.vaJi s tako igro, ki je povsem zadovoljila. 

Podobno je bilo v zadnjem delu, vendar 
pa so na dan prišle tudi nekatere stalne 
napake jeseniškega moštva: Slabo oddaja­
nje in sprejemanje ploščice, Se zlasti pa je 
vidna premajhna uigranost. 

To je namenoma potrebno poudariti, 
kajti dobra igra in visoka zmaga ne bi 
smeli zapeljati jesenišk ih hokejistov, ki so 
znani po tem, da radi spijo »na lovorikah«. 
To je tembolj pomembno, kajti morajo se 
zavedati, da so v zadnjih kolih državnega 
prvenstva doživeli nekaj neugodnih pora­
zov, ki jih bo potrebno v nadaljevanju 
prvenstva popraviti. Popraviti pa jih bo 
možno le s hitro, požrtvovalno in kolek­
tivno igro, taksno, kot smo jo na trenutke 
videli proti Medvesčaku. 

V igri Jesen ičanov smo videli tudi precej 
neuigranosti in bo trener Klinar najbrž 
moral pred prihodnjimi prvenstvenimi 
dvoboji prav tej pomanjkljivosti posvetiti 
največ pozornosti. 

Jesen i šk i hokejisti so pokazali, da znajo 
igrati dobro, da sta bila poraza proti Celju 
in Olimpiji le posledica trenutne slabosti, 
da pa bo čas pokazal ali so se pri teh pora­
zih kaj naučili tako igralci kot tudi vod­
stvo jesenišk ih hokejistov. T). 

MLADI KRANJSKOGORCI USPEŠN I 
V DERBIJU Z DNA 

Crvena zvezda je tudi tokrat ostala brez 
točk na domačem ledu. Mladi igralci 
Kranjske gore so pokazali veliko več zna­
nja, hitro drsali, dobro kombinirali in 
igrali dobro v obrambi. 

V prvi tretjini so povedli z 2:0 Kranjsko-
gorci, a po treh grobih napakah, so rdeče-
beli spremenili rezultat 3:2 v svojo korist. 
No, do konca tretjine so se mladi le zbrali 
in z dvema zadetkoma Rez peta dobili tret­
jino s -4:3. - j , 

V drugi tretjirrTlfc^ralci Kranjske gore 
zaigrali res odlitttoBHfcije so se vrstile in 
ena je bila lepša od.gMfe in rezultat tega je 

^ "»ss^Jbilo pet zadetkov-v^mreži Beograjčanov. 
V zadnji tretjini "selp igra umirila. Pri 
igralcih kranjske gore se je poznala utru­
jenost od dolge poti, dvanajsturne vožnje. 

pa tudi vodstvo je bilo dovolj prepričljivo. 
Na obeh straneh smo videli nekaj lepih 
akcij, od katerih so rdeče-bel i dvakrat, 
gostje pa enkrat zatresli mrežo. Končni 
rezultat 10:5 je pravičen prikaz igre. 

Kranjskogorci so bili ves čas boljši in 
v boju za obstanek v ligi je bila to zelo 
pomembna zmaga. Obe ekipi sta igrali ves 
čas z dvema napadoma. Igra je bila zelo 
fer, brez tistih nepotrebnih »vložkov«, ki 
so jih rdeče-beli prikazovali na preteklih 
tekmah, sploh na zadnji s Celjem, zaradi 
česar niso igrali šeremet , Uič in Zečevič. 

Zadetke za ekipo Kranjske gore so 
dosegli: Razpet 6, Golja 2, Pestotnik 1 in 
Razinger 1. Izključitve: Kranjska gora 
8 min., Crvena zvezda 4 min.; sodili so: 
Andrejka (glavni) in Priboj ter Rus (linij­
ska), dobro. -tok 

SLABA OPREMA PESTI JESEN I ŠKE 
HOKEJISTE 

Upravni odbor HK Jesenice in HK 
Kranjska gora sta prejšnji teden sklicala 
tiskovno konferenco, ki je pokazala, da so 
pogoji dela zelo slabi in da so nekateri 
porazi tudi delno posledica takih pogojev. 

Med njimi naj jih naštejemo le nekaj: 
jeseniški hokejisti imajo zelo slabo in do­
trajano zaSčitno opremo, starost opreme to 
tudi dokazuje, saj je stara od tri do pet let, 
čeprav vemo, da se hokejska oprema obra­
bi po dveh sezonah. Dogajalo seje, denimo, 
da je nekaterim igralcem drsalka dobe­
sedno razpadla med igro ali treningom, 
druge, rezervne pa ni bilo. 

Mnogi ljubitelji hokeja so v časopisu že 
zasledili, da si morajo jeseniški hokejisti 
sposojati palice od moštev, ki nastopajo v 
divji ligi. Tako je bilo tudi pred prvim 
prvenstvenim derbijem z Olimpijo na Jese­
nicah, ko so imeli Jeseničani le eno vratar­
sko palico. 

Za nekatere bodo ti podatki nerazumljivi 
ali pa bodo podvomili, kajti večkratni 
državni prvak, v tem primeru Jesenice, ne 
bi smel imeti takih težav. Res pa je tudi to, 
da je jeseniška blagajna takorekoč prazna. 

Da so Jesen ičan i zares v slabem položaju 
naj pove podatek, da so trenutno najslabše 
opremljeno moStvo v prvi zvezni ligi, da so 
tudi poklicni trenerji, ki delajo v Podme­
zaklji najblabSe plačani trenerji v I. zvezni 
ligi, nekateri trenerji, ki trenirajo drugo-
ligaSka moštva, pa imajo prav tako boljSe 

-f-..- osebne dohodke kot jeseniški . Skratka na 
f inančnem področju hokejistom in hokej­
skim delavcem, ki delajo v Podmezaklji, ni 
z rožicami postlano. 

Da bi priSli do potrebnih palic, so se 
hokejisti prvega moštva, ki prejemajo hra-
narino, le-tej odpovedali za en mesec in 
pol ter sredstva namenili za nakup palic. 
Odločitev, ki je vredna vse pohvale. 

Stanje, ki je trenutno v vrstah jesenišk ih 
hokejistov, je posledica tega, da so jeseni­
ški hokejisti v tem letu ostali brez planira­
nih sredstev, ki jih je vsako leto namenila 
je sen i ška železarna. Ob tem seveda ne gre 
za nezadovoljstvo, kajti j e sen i ška žele­
zarna je najzaslužnejša za obstoj in razvoj 
jesen i škega hokeja, letos pa je bil njen 
sklad skupne porabe močno obremenjen s 
prispevkom za X. balkanske igre v skokih 
v vodo, kot tudi z rekonstrukcijo doma 
TVD Partizan na Jesenicah. V obeh akci-

jr-vjj Tnh je največ prispevala prav Železarna in 
so tako hokejisti ostali praznih rok, če­
prav se v Železarni trenutno trudijo, da bi 
vsaj delno pomagali pri odpravi sedanjega 
težkega stanja v vrstah jesen i šk ih hokeji­
stov. 

In še drugi razlog, ki leta in leta bremeni 
jeseniški hokej. To je neurejeno financira­
nje športnih objektov v jeseniški občini. 
Prav na račur. vzdrževanja dvorane v Pod­
mezaklji in dragih ur, ki jih je potrebno 
plačati za treninge na ledeni ploskvi, je 

os iromašen ves šport v jesenišk i občini , in 
tako tudi hokej. 

Zaradi tega bodo hokejski delavci spro­
žili akcijo, da bi v jesenišk i občini drugače 
financirali vzdrževanje športnih objektov. 

In š e nekaj žuli j e sen i ške hokejiste. Dej­
stvo, da od Telesnokulturne skupnosti do­
bijo približno 1,000.000 dinarjev na leto, 
kar je za osem moštev, kolikor jih redno 
trenira v Podmezaklji, dokaj skromno. 
Podatek, ki to potrjuje, je dejstvo, da v eni 
sezoni potrebujejo okoli 2000 palic. Če to 
Število pomnož imo s 350 dinarji, kolikor 
v tujini stane ena palica, dobimo š tev i lko 
700.000 dinarjev, kolikor morajo odšteti 
samo za ta prepotrebni rekvizit. 

Jesen i šk i hokejisti so se razen nekaj se­
zon, vedno srečeval i s težavami, vendar so 
bili vedno deležni pomoči družbe. Tako 
pričakujejo tudi tokrat, ker le tako bo lah­
ko pomlajeno prvo moStvo doseglo Se bolj­
še rezultate. 

V zadnjem času smo precej kritizirali 
igro prvega moStva. Toda, ali smo se kdaj 
vprašali , kako se počuti igralec med tek­
mo, ko si s soigralcem delita eno palico, ali 
pa igralec, ki zaradi slabe zašč i tne opreme 
ne sme z vso močjo startati na nasprot­
nika, ker ve, da se lahko poSkoduje in 
podobno. 

Gledalci gledamo hokej s tribun in zahte­
vamo le dobre igre, borbenost in gole. Za 
kaj takega pa je potrebna tudi osnova, 
le-te pa v zadnjem času jesen i šk im hokeji­
stom še kako primanjkuje. D. 

PRIČETEK DIVJE LIGE 
V petek se pričenja tekmovanje v »divji 

hokejski ligi« Gorenjske. Tekmovanje, ki 
je bilo doslej »divje«, bo v letošnji sezoni 
registrirano tudi pri hokejski zvezi Slove­
nije in ga bodo vodili izprašam sodniki. V 
letošnji sezoni bo nastopalo sedem ekip po 
enokrožnem sistemu in to: Blejska Dob­
rava, Borovlje, Tržič, Naklo, Kokrica, Žab-
nica in Peter-Majer iz Stražišča. VeČina 
tekem bo odigranih na Jesenicah, žal pa v 
poznih večernih urah. V prvem kolu se 
bodo srečali v petek Kokrica in Naklo, v 
ponedeljek Dobrava in Borovlje, v torek pa 
Tržič in Peter-Majer. 

Lansko leto je bila zmagovalec tekmo­
vanja ekipa Blejske Dobrave pred Kokri-
co, vendar pa bodo v letošnji sezoni nasto­
pali nekateri izredno močni novinci in to 
bivši republiški l igaš Tržič ter izredno 
močna ekipa Borovelj, ki bo imela v svojih 
vrstah celo bivše reprezentante Ravnika in 
Juga. Favoriti za prvo mesto so torej poleg 
Blejske Dobrave še Tržič, Borovlje, Kok­
rica in Peter-Majer. Prav gotovo bomo 
videli precej borbenega hokeja in morda 
celo lepih iger. 

bef 

Odbojka 

J e s e n i č a n k e so doživele š e dva poraza, 
in sicer na gostovanju v Pulju in Ljubljani. 

MARCANA : JESENICE 3:1 
(-13,4, - 1 , -9 ) 

Po prikazani igri v prvih dveh setih, 
kljub porazu v prvem, ki gre tudi na račun 
nerazumljivih odločitev sodnikov, je bilo 
pričakovati , da bodo naše igralke le osvo­
jile prve točke tudi na gostovanju. Vendar 
se v tretjem in nato v odloči lnem četrtem 
setu zaigrale ponovno slabo in prepustile 

IZLET NA GOLICO 
V soboto, 18. novembra, smo planinci 

imeli izlet na Golico. Zbor smo imeli pred 
zdravstvenim domom, od koder smo se z 
avtobusom odpeljali do Planine pod Golico 
in nato nadaljevali pot proti Golici. Ko smo 
se zaceli vzpenjati v breg, je tudi posijalo 
sonce. Po poti smo se pogovarjali in opazo­
vali naravo. Tako smo hitro prišl i do neke­
ga vikenda, kjer smo pomalicali. 

Ko smo priSli na Golico, se nam je odprl 
pogled na našo Koroško, kjer se Slovenci 
Se vedno borijo za svoje narodne pravice. 
Lepo seje videl tudi Triglav in ostali vrho­
vi. V planinske knjižice smo odtisnili žig, 
pomalicali ter se igrali razne igre. Nato 
amo se odpravili v dolino. 

Po lepem in nepozabnem dnevu smo se 
vrnili do Planine pod Golico in se z avto­
busom odpeljali domov. Klemen Gričar 

5. c razred OS 
Prežihov Vorane 

iniciativo domačinkam, ki so izkoristile 
neodločno in medlo igro gostij. Prikazana 
igra obeh ekip je le delno navduši la gle­
dalce. 

Tudi na gostovanju v Ljubljani pri ekipi 
Radne nismo videli igre, ki bi zasluži la ime 
dobra odbojka. 

RADNA : JESENICE 3:2 
(14,5, - 4 , - 5 , -11) 

Jesen ičanke so pričele precej nervozno 
in prepustile igro domaČim igralkam, ven­
dar jim je nekako le uspelo rezultat izena­
čiti. Do konca seta sta se ekipi menjavali 
v vodstvu, vendar so v finišu seta le slavile 
gostje. V drugem setu so naše popolnoma 
nadigrale domačinke , ki v tem delu niso 
prikazale popolnoma nič, kar bi lahko 
imenovali odbojko. Ko smo že mislili, da bo 
tretji set le še formalnost, se je situacija na 
igrišču ponovno spremenila v korist doma­
čink, vendar ne moremo reči, da zaradi 
njihove dobre igre, temveč zaradi izredno 
slabe igre naših, ki so s tako igro nadalje­
vale tudi v četrtem in petem setu. Res ne­
razumljivo je, da po tako dobrih igrah v 
prvih setih, niso sposobne nadaljevati tudi 
v zaključnem delu, kar so »dokazale« že 
v igrah z ekipo Branika. Marčane in tudi 
z Radno. 

V zadnjem kolu prvenstva gostijo jese­
n i š k e igralke ekipo Metalca iz Siska, ven­
dar se bodo morale res potruditi, da si 
kljub slabemu položaju na lestvici, zagoto­
vijo vsaj malo boljši start v borbi za obsta­
nek v spomladanskem delu prvenstva. 

ACO 

X. POKAL GIMNASTIKE IN VI. PIONIRSKI 
POKAL NA JESENICAH 

Nogomet 

USPEH 
JESEN IČANOV 

V BELJAKU 
V soboto, 18. novembra, se je č lansko 

moštvo nogometašev Jesenic udeležilo 
mednarodnega turnirja v Beljaku (Avstri­
ja), ki ga je organiziral NK Jugoslavija iz 
Beljaka v počastitev 29. novembra — dne­
va republike. Na njem so sodelovale ekipe: 
gostitelj Jugoslavija (Beljak), Waldrast, 
jugoslovanska ekipa iz Spitala in NK Jese­
nice. 

Rezultati: NK Jesenice : NK Jugoslavija 
3:1 (3:0), gole sta dosegla Krašovec 2, Ilič 
(11 m). 

Finale: NK Jesenice : V/aldrast 5:0 (2:0). 
gole so dosegli: Krašovec, Mlakar, Novak, 
Hadžisulejmanovič in KovaČič. 

Nastopili so: Ilič, Radič, Kramar, Troha, 
Kupljenik, Komelj, Kovačič, Šmid, Krašo­
vec, Novak, Mlakar — igrali so še : Ra­
dič Samardžija, Štrkonjič, Sulejmanovič , 
Faj kovic. 

Jeseničani so zas luženo osvojili prvo 
mesto na tem turnirju, saj so obe tekmi 
odigrali izvrstno. Poleg pokala za prvo me­
sto so dobili tudi pokal za fer-plej, ki ga je 
daroval jugoslovanski predstavnik v 
Avstriji. Prav tako je prejel pokal Kovačič, 
ki je bil proglašen za najboljšega igralca 
turnirja. 

'Omenim naj še to, da je bil turnir zelo 
dobro organiziran in da smo se med našimi 
delavci na začasnem delu v tujini prav pri­
jetno počutili . Zvone 

PORAZ DOMA 
V sedmem kolu republiške š a h o v s k e lige 

so se Jeseničani pomerili s trenutno dru-
gouvrščeno ekipo Celja in visoko izgubili 
kar z 8:2 in si s tem zapravili vse možnost i 
za visoko uvrstitev. Tudi tokrat kot že 
nekaj kol nazaj, so odločili člani na prvih 
šest ih deskah. Kar pet porazov in en remi 
je premalo za boljši rezultat. Le Zorko je 
uspel remizirati, medtem ko so Železnik, 
Krničar, Pavlin, Krajnik in Sterle izgubili. 
Članici sta obe remizirali, Sokl ič pa je na 
prvi mladinski deski prav proti Celju doži­
vel svoj prvi poraz v tekmovanju, medtem 
ko je Kosmač remiziral. Kar šest porazov 
in niti ene zmage proti Celju kaže na to, da 
so Jeseničani v krizi in se bodo morali 
boriti v zadnjih kolih za obstanek v ligi. 
Gotovo je to dejstvo še toliko zanimivejše , 
če vemo, da so bili po prvih kolih na dru­
gem mestu. 

Po tem kolu vodi š e vedno Murka 49, 
pred Celjem 43,5, Svobodo-Stožice 38,5, 
Kovinarjem 36, Radensko 35,5. Jeseničani 
in Rudarjem 32 točk itd. 

KRAJNIK VODI 
V četrtek je bil v š a h o v s k e m domu na 

Jesenicah redni mesečni hitropotezni tur­
nir za mesec november. To je bil letos že 
osmi in je do konca tekmovanja ostal samo 
še decembrski. Zmagal je Krničar (9) pred 
Krajnikom (8,5), Ciuho 8, Kosmačem 7,5, 
Rodmanom 7 itd. Pred zadnjim turnirjem v 
tekmovanju za najboljšega hitropoteznega 
igralca v letu 1978 vodi Krajnik s 77,5 
točke, pred Krničarjem 69, Kosmačem 44 
točk, Majtanom 42, Lužnikom 36 točk itd. 

TK 

Kegljanje na ledu 

BREZ TEŽAV 
EKIPA »MURKE« 

V nedeljo, 19. novembra, je bilo končano 
v hali v Podmezaklji drugo kolo selekcij-
skega tekmovanja v kegljanju na ledu za 
prvenstvo Slovenije in udeležbo treh ekip 
na bližnjem evropskem prvenstvu. Tudi to 
kolo je ekipa Murke igrala izredno in ni do­
volila nobenega presenečenja. Tekmovalci 
ekipe Murka so dokazali, da nimajo pri nas 
resnega tekmeca, saj so kot ekipa nepre­
magljivi. Kegljajo vsi zelo dobro, posebno 
pa še Vladimir Sodja. Ekipa Piber — Bled 
je obdržala drugo mesto. Najbolj je napre­
dovala ekipa Universal Jesenice in ekipa 
Krivec — Jesenice, ki sta zrinili s tretjega 
mesta ekipo Vatrostalne — Jesenice, šes to 
in sedmo mesto sta zasedli ekipi Gradbinec 
— Jesenice in Gradbinec — Bled. 

Teh sedem ekip se bo Se trikrat pomerilo 
med seboj, prvih pet nato š e trikrat in tako 
bo znan prvak Slovenije in tri ekipe, ki se 
bodo udeležile evropskega prvenstva v 
Bolzanu. 

Rezultati: 1. Murka Jesenice 45 točk, 
2. Piber - Bled 40 točk. 3. Universal Jese­
nice 36 točk, 4. Krivec Jesenice 32 točk, 
5. Vatrostalna 30 točk, 6. Gradbinec — Je­
senice 28 točk in 7. Gradbinec — Bled 
22 točk. 

V nedeljo, 26. novembra, bodo kegijači 
na ledu z Jesenic imeli svoj praznik. Praz­
novali bodo 25-letnico obstoja kluba. Pri­
redili bodo veliko mednarodno tekmova­
nje, na katerem bo sodelovalo 30 ekip. 
Kegijači vabijo vse ljubitelje kegljanja na 
ledu. da si ogledajo to veliko tekmovanje in 
da domaČim ekipam zaželijo čimboljši met 
na »čok«. 

Ruša 

Železarsko središče je pripravljeno na 
dve veliki elitni gimnast ični prireditvi. 
V soboto, 25., in nedeljo, 26. novembra, bo 
telovadnica železarskega izobraževalnega 
centra na Jesenicah prizoriSOe bojev naj­
boljših jugoslovanskih telovadk in telo­
vadcev, v okviru X. pokala Gimnastike in 
VI. pionirskega pokala Slovenije. Z veli­
kima g imnast ičnima prireditvama želijo 
Jeseničani zopet vzbuditi zanimanje za to 
lepo športno vešč ino , ki je bila pred leti na 
Jesenicah v polnem razcvetu. Marsikdo je 
danes že pozabil, da so bili tudi jeseniški 
telovadci državni reprezentantje, da o re­
publiških naslovih niti ne govorimo. Ob­
dobje krize je pustilo posledice, ki Se nekaj 
časa ne bodo izbrisane. Športna gimna­
stika namreč v sedanjem času velikega 
napredka, predvsem zaradi neustrezne 
telovadnice in pomanjkanja kadrov nima 
ustrezne razsežnosti . Kljub slabim pogo­
jem za delo pa je vendarle viden, sicer 
skromen napredek, kar gre zasluga neka­
terim neumornim entuzjastom. 

Od X. pokala Gimnastike in VI. pionir­
skega pokala Slovenije na Jesenicah res­
nično pričakujejo veliko. Predvsem je nji­
hova velika želja, da med občani, pred­
vsem mladimi spet vzbudijo zanimanje za 
to lepo športno delovanje, ki pa zahteva 
mnogo napora in samoodpovedovanja. 

Marsikdo se ne spomni več , da so Jese­
nice imele pred leti odlične telovadce, med 
njimi republ iške in državne reprezentante. 
Odlični povojni telovadci so bili Sonja Roz-
man-Petač, Ada Smolnikar-BeŠter, Ladica 
Omejc-Sodja, Marija Torkar-Ok rožnik, 
Zinka Lapajne-Pretnar, Oblak, Stražišar, 
Čelesnik, Mlakar, Šranc, Ulčar in drugi. 
Najbrž je čas , da bi na teh in na odličnih 
predvojnih talovadcih gradili in razvijali 
gimnastiko naprej. Pri tem se gimnastični 
delavci zavedajo, da ne bo Slo brez težav, ki 
že sedaj dalj časa spremljajo njihovo delo. 
Poleg kadrovskih težav so problemi tudi s 
prostori. Telovadnica TVD Partizan je sko­
raj povsem razdejana, ker popravljajo 
streho. Iz teh razlogov se je na VI. pionir­
ski pokal uvrstila le ena je sen i ška telo-
vadka. V prihodnje bo brez dvoma potreb­
na Širša pomoč za ponovno oživitev gimna­
stike na Jesenicah. Nekaj jasnih odgovo­
rov na pereča vprašanja bo brez dvoma 
dala seja predsedstva g imnast ične zveze 
Slovenije, ki bo v soboto, 25. novembra, na 
Jesenicah. V glavni in obenem edini točki 

bodo na njej govorili o poživitvi gimna­
stike na Jesenicah in tudi na Širšem go­
renjskem območju. Seji bodo poleg č lanov 
predsedstva prisostvovali tudi predstav­
niki raznih športnih organizacij in društev 
z Gorenjske. 

Vsa takmovanja X. pokala Gimnastike in 
VI. pionirskega pokala bodo v telovadnici 
železarskega izobraževalnega centra na 
Jesenicah. Organizator obeh prireditev je 
gimnast ična zveza Slovenije, izvajalec pa 
društvo za telesno vzgojo in rekreacijo 
Partizan Jesenice, pokrovitelj pa železar­
na Jesenice. 

Urnik tekmovanja: sobota, 25. novembra 
— ob 10. uri: 

VI. pionirski pokal Slovenije — nastop 
pionirjev in pionirk v mnogoboju. Nasto­
pilo bo 28 najboljših pionirjev in pionirk, 
ki so bili izbrani na predhodnih tekmo­
vanjih, 

ob 15. uri: seja predsedstva g imnast ične 
zveze Slovenije v prostorih restavracije 
Kazina na Jesenicah. 

ob 17. uri: X. pokal Gimnastike — nastop 
članov in članic v mnogoboju. Nastopilo 
bo 32 najboljših talovadcev in telovadk iz 
Novega mesta, Ljubljane, Novega Sava, 
Zagreba, Sarajeva, Subotice, Maribora, 
Nove Gorice, Skopja in JLA. Vsi so si pri­
borili pravico nastopa na izbirnih tekmo­
vanjih. 

Nedelja, 26. novembra, ob 10. uri: finalni 
boji na posameznih orodjih. 

Organizatorji so se odločili, da bo vstop 
za obe gimnastični prireditvi prost. 

Ob koncu pa še poglejmo, kdo so bili 
dosedanji zmagovalci pokala Gimnastike 
in pionirskega pokala Slovenije. 

POKAL GIMNASTIKE: 
Člani: 1969-1971 Brodnik (Ljubljana); 

1972-1973 Vratič (Ljubljana); 1974 Sošta-
rič (Maribor); 1975 -1976 Ivanovič (Subo-
tica); 1977 Kezunovič (Sarajevo); 

Članice: 1969 Vida PeriSič (Ljubljana); 
1970-1971 Marlenka Kovač (Ljubljana); 
1972-1973 Erna Haveljka (Zagreb); 1974 
Maja Doki (Novo mesto); 1975 Maja Sel iger 
(Ljubljana); 1976 Alenka Zupančič (Ljub­
ljana); 1977 Jasna Doki (Novo mesto); 

PIONIRSKI POKAL SLOVENIJE 
Pionirji: 1973 Furlan (Nova Gorica); 

1974 Pravdič (Maribor). 

JASNA DOKL IN M. KEZUNOVIČ FAVORITA 
X. POKALA GIMNASTIKE 

Jesen ičan i bomo po dveh desetletjih spet 
deležni ogleda kvalitetne orodne telovad­
be. V našem mestu je bilo veliko ljudi, ki so 
dajali temu športu ves svoj prosti čas in 
tudi vsi občani so bili ponosni na uspehe 
jesenišk ih reprezentantov. Nekaj nas je še 
ostalo, ki se trudimo, da bi športno gimna­
stiko, tako danes imenujemo orodno telo­
vadbo, spet oživeli . 

Ta športna zvrst je naredila v svetu 
ogromen korak v množičnost i in vrhun­
skih dosežkih, kar smo se lahko prepričali 
na minulem svetovnem prvenstvu v Fran­
ciji. Naših telovadk in telovadcev nismo 
videli. Tudi z domačih tekmovanj prak­
tično ne vidimo več T V prenosov športne 
gimnastike, da bi lahko primerjali našo 
»jugo kvaliteto«. 

Prav zato bo izjemna pri ložnost , da si 
naše najboljše ogledamo na Jesenicah v 
soboto in nedeljo v telovadnici ŽIC. 

Pri dekletih je bila lanska zmagovalka 
Jasna Doki, pri fantih Miroslav Kezuno­
vič. Oba bosta nastopila tudi na X. pokalu 
gimnastike na Jesenicah in sta tudi prva 
favorita za ponovno zmago. Vendar imata 
oba tudi izredno nevarne nasprotnike. Pri 
dekletih je najnevarnejša Alenka Zupan­
čič, ki se bo enakovredno borila z Jasno, 
Kezunoviču pa bo najbolj nevaren Ljub­
ljančan KunčiČ, ki je zdaj pri vojakih in je 
njegova pripravljenost za tekmovanje 
morda tudi nekoliko slabša kot pri Kezu­
noviču. 

Na sp lošno bomo lahko ocenili, da naša 
telovadba le ni tako zanič, kot to želijo 
nekateri prikazovati in s tem celo propagi­
rati proti temu Športu. Kljub slabim razme­
ram z vadbo, bomo videli težke elemente, 
kakršne smo lahko občudovali tudi na sve­
tovnem prvenstvu. Na preskoku bomo vi­
deli veliko salt iz premeta, pri seskokih 
s krogov, droga in bradlje pa tudi dvojne 

salte. Nekaj deklet izvaja na gredi salto in 
na parterju iztegnjene salte z dvojnim vija­
kom (720 stopinj). Sicer pa je bolje, da si 
vse to ogledamo, ker je opisovanje suho­
parno. 

Jeseničani bomo zastopani s samo eno 
tekmovalko med pionirkami, ta pa bo tek­
movala tudi v popoldanski tekmi X. pokala 
gimnastike, kar bo prav gotovo zelo napor­
no fizično in ps ihično, ker bo to za Mesa-
ričevo prva tekma v konkurenci zveznega 
razreda. 

Ljubitelje orodne telovadbe vabimo, da si 
ta lepi šport ogledajo v soboto in nedeljo na 
Jesenicah. M. L. 

Jasna Doki 

ŠPORTNA TEKMOVANJA INVALIDOV 
V POČASTITEV DNEVA REPUBLIKE 
Aktiv invalidov delovne organizacije Železarna Jesenice v počastitev dneva 

republike — 29. novembru organizira v nedeljo 26. novembra v Športnem parku 
v Podmezaklji tekmovanje v kegljanju na asfaltu, streljanju in Šahu z udeležbo 
tekmovalcev Gradiš a, veteranov Jesenic in drudtva invalidov Jesenice, poleg 
tekmovalcev aktiva invalidov Železarne. Tekmovanje se bo pričelo ob 9. uri. 

V soboto, 18. novembra, je bilo tretje 
kolo prve slovenske Judo lige. V Kranju so 
se pomerile ekipe Rač, Gorenjske in doma­
či Triglav. Najprej so potekali boji med 
ekipama Rač in domačim Triglavom. Do­
mačini so odpravili goste z visokim rezul­
tatom 14:0. 

V naslednjem dvoboju sta se pomerili 
ekipi Rač in Gorenjske. V super lahki 
kategoriji ekipa Gorenjske ni imela pred­
stavnika, kajti 'član Alpine iz Žirov. ki 
sestavlja del ekipe, ni sodeloval zaradi de­
lovnih obveznosti in tako so Račani takoj 
brez borbe povedli z 2:0. Naslednja borba 
pa je že prinesla izenačenje, kajti tekmo­
valec Jesenic, Krebmič je z odl ično borbo 
in tehniko premagaj nasprotnika. Takoj za 
tem so povedli zopet Račani, kajti pred­
stavnik Gorenjske Tusek je moral priznati 
premoč nasprotnika. To pa je bilo tudi vse 
kar so Račani lahko dosegli, kajti že na­
slednja borba je prinesla ponovno izenače­
nje. Tekmovalec Alpine Jereb je z efektnim 
metom premagal nasprotnika. Na blazine 
je stopil Čebulj, toda borba se je predčasno 
končala zaradi poškodbe nasprotnika in 
po novih pravilih je bil izid borbe, kljub 
vodstvu Čebulja neodločen. Naslednja bor­
ba je zopet pripadla ekipi Gorenjske. Gatu-
rič je v težki kategoriji že na pričetku 
borbe premagal nasprotnika z lepim konč­
nim prijemom. Kot zadnji je nastopil v 
super težki kategoriji Anderle _in že po 
nekaj sekundah premagal nedoraslega na­
sprotnika v končnem prijemu. Tako je bil 
končni rezultat dvoboja 9:5 za ekipo Go­
renjske. 

Po kratkem premoru sta na blazine sto­
pili ekipi Gorenjske in domačega Triglava. 

ZOPET POPOLN USPEH 
EKIPE GORENJSKE 

Domačini so takoj povedli z 2:0, kajti zopet 
so prvi dvoboj dobili brez borbe. V nasled­
nji kategoriji pa je tekmovalec Jesenic 
Krehmič zop<?t dokazal, da je v odlični for­
mi in rezultat izenačil na 2:2. Tako je 
ostalo tudi po naslednjem dvoboju, kajti 
predstavnik Gorenjske TuSek si je med 
borbo poškodoval koleno in dvoboj se je 
končal neodločeno. To je bilo tudi vse, kar 
so domačini dosegli kljub bučnemu bodre-
nju domače publike, kajti Jereb, Čebulj, 
Gaturič in Anderle so zaključili" dvoboje v 
svojo korist z efektnimi meti in končnimi 
prijemi. Končni rezultat dvoboja je bil 
tako 11:3. 

Judoisti Gorenjske so tako osvojili vse 
Štiri možne točke in še naprej vodijo na 
lestvici. 

Treba je pohvaliti prav vse tekmovalce 
saj so pokazali veliko borbenosti in znanja. 
Vsa pohvala pa velja tudi trenerju Bečiro-
viču, ki je odl ično vodil ekipo. Se posebej 
pa velja pohvaliti Vojka Kučina, ki se 
kljub pomanjkanju časa ves posveti tre­
ningom in tako s svojim bogatim znanjem 
in izkušnjami prispeva velik delež k 
uspehu. 

Judoisti v naslednjih dneh ne bodo miro­
vali, kajti čaka jih vrsta tekmovanj. V so­
boto, 25. novembra, potuje predstavnik Je­
senic Stanko Anderle v Sarajevo, kjer bo 
zastopal slovensko reprezentanco na po­
kalu republik. V nedeljo, 3. decembra, pa 
čaka fante tekmovanje v Ljubljani za po­
kal Nagaukeln naslednjo soboto, 9. decem­
bra, četrto kolo prve slovenske judo lige. 
Tako za j e sen i ške judotste ni počitka in 
upajmo, da uspehi tudi v bodoče ne bodo 
izostali. ' P. K. 


