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ZDRUŽEVANJE DELOVNE ORGANIZACIJE BLAGOVNEGA 
PROMETA V SOZD SLOVENSKE ŽELEZARNE 

N a t re t j i sej i d e l a v s k e g a s v e t a S O Z D S l o v e n s k e ž e l e z a r n e , 
19. o k t o b r a , so m e d d r u g i m r a z p r a v l j a l i o z d r u ž e v a n j u d e l o v n e o r g a 
n izac i j e b l a g o v n e g a p r o m e t a T E H N O - I M P E X L j u b l j a n a v s e s t av l j eno 
o r g a n i z a c i j o z d r u ž e n e g a de l a S l o v e n s k e ž e l e z a r n e . 

N a seji so na osnovi elaborata T E H N O - I M P E X L J U B L J A N A , 
ugotovili , da je Tehno — lmpex pri
meren, da po zd ruž i tv i in razš i r i tv i 
opravlja predvideno nalogo delovne 
organizacije blagovnega prometa 
S O Z D SŽ in ocenili , da je osnutek 
samoupravnega sporazuma o traj
nem poslovnem sodelovanju med 
O Z D proizvodnje in blagovnega pro
meta v S O Z D SŽ primeren za javno 
razpravo in skleni l , da ga po k o n č a n i 
razpravi, k i bo trajala do 30. novem
bra, podpiše jo vse proizvodne in sto
ritvene temeljne organizacije delov
nih organizacij S O Z D SŽ potem ko 
ga d o k o n č n o sprejme delavski svet 
S O Z D SŽ. N a š i m delavcem in bral
cem danes nekoliko podrobneje 
predstavljamo delovno organizacijo 

Slovenije — Impex na več delovnih 
organizacij . P o osemletnem poslo
vanju je bi la izvedena sp lošna reor
ganizacija zunanjetrgovinskega po
slovanja. Tedaj je 38 proizvajalcev 
ustanovilo poslovno z d r u ž e n j e ko
vinsko predelovalne in nekovinske 
industrije ter premogovnikov z ime-

(Nadaljevanje na 8. strani) 

Delovna organizacija Tehno 
lmpex je bi la ustanovljena z odlo
kom mestnega ljudskega odbora 
L jub l j ana 29. marca 1954 z razdelit
vijo zunanjetrgovinske organizacije 

ODSOTNOST KOT ODSOTNOST 
V zadnjih dveh š t e v i l k a h glasila Ž e l e z a r smo p r i o b č i l i č l a n k a 

Odsotnost z dela kot sestavina planiranja kadrov in Anal iza bolezen
ske odsotnosti v Ž e l e z a r n i . Danes pa bomo p o s k u š a l i podrobneje pri 
kazati in osvetliti O D S O T N O S T kot odsotnost, katera nam lahko, č e 
je nepredvidena (neplanirana), povrhu š e nekontrolirana v temeljni 
ali delovni organizaciji (in ne samo tam) moti in o g r o ž a proizvodni 
proces, s tem pa dogovorjene in sprejete planske obveznosti. 

V kol ikor je odsotnost i s t o č a s n o še 
prevel ika in prepogosta, nam kvar i 

Sodelavka — voznica viličarja v iebljarni 

URESNIČEVANJE NAČELA 
DELITVE PO DELU 

Nagrajevanje spada med n a j o b č u t l j i v e j š a p o d r o č j a dela v poslov
nem procesu, saj neposredno vpliva na » m a t e r i a l n i s t a t u s « delavca, 
i s t o č a s n o pa z v e č j o ali m a n j š o stimulativnostjo prispeva k v e č j e m u 
ali m a n j š e m u poslovnemu uspehu T O Z D oz. delovne organizacije. B i 
stvena naloga nagrajevanja, k i jo nalaga zakon o z d r u ž e n e m delu pa je 
u r e s n i č e v a n j e n a č e l a : »za enako delo p r i b l i ž n o enak d o h o d e k « . D a bi 
spoznali, kako d a l e č smo v Sloveniji pr i u r e s n i č e v a n j u tega n a č e l a , so 
slovenski sindikati organizirali posvet o tej temi, na njem pa bi naj 
sprejeli tudi osnovne smernice, kako se v n a š i republiki v b o d o č e lote
vati te problematike. 

delu so b i la posredovana poroč i l a o 
stanju u r e s n i č e v a n j a zakona o zdru
ž e n e m delu na pod roč ju razporeja
nja dohodka, obl ikovanja sredstev 

Posvet o u r e s n i č e v a n j u n a č e l a de
litve po delu je b i l v P o r t o r o ž u 12. in 
13. oktobra. N a uvodnem plenarnem 

RAZPRAVA 
O DOPOLNILIH 

ZA SIS 
Samoupravne interesne 

skupnosti v o b č i n i Jesenice 
so v prilogi p r e j š n j e š t e v i l 
ke Ž e l e z a r j a (26. oktobra 
1978) objavile dopolnila k 
samoupravnim sporazu
mom o temeljih planov za 
obdobje 1976-1980 za leti 
1979 in 1980. O teh doku
mentih bomo razpravljali 
in o d l o č a l i skupaj z ustrez
nimi dopolnili r e p u b l i š k i h 
samoupravnih interesnih 
skupnosti, k i bodo objavlje
ni v eni od naslednjih š t e 
vi lk P o r o č e v a l c a , glasila 
s k u p š č i n e SRS in s k u p š č i 
ne S F R J . 

O b č i n s k a s k u p š č i n a Je
senice je naknadno posre
dovala š e S P R E M E M B E 
pregleda sredstev samo
upravnih interesnih skup
nosti in prispevnih stopenj 
iz dopolnil k samouprav
nim sporazumom . za leti 
1979 in 1980, k i je bil objav
ljen v prilogi Ž e l e z a r j a . 

V razpravo o teh doku
mentih se bodo v k l j u č i l e 
tudi ustrezne strokovne 

s l u ž b e v Ž e l e z a r n i . Tako bo 
sektor za ekonomiko in or
ganizacijo pripravi l pri 
merjavo predlaganih sred
stev za samoupravne inte-
resne skupnosti s tem, kar 
smo v Ž e l e z a r n i p laniral i za 
prihodnji dve leti, kadrov
ski sektor pa razlago pro
gramov posameznih samo
upravnih interesnih skup
nosti. N a tej osnovi bomo 
tudi predlagali postopek za 
obravnavo teh dopolnil , o 
č e m e r bomo temeljne orga
nizacije in delovne skupno
sti v Ž e l e z a r n i š e obvestili. 

Center za p r o u č e v a n j e 
samoupravljanja in 
informiranje 

delovno vzduš je , s labi medsebojne 
odnose, ogroža varnost zaposlenih in 
še b i lahko n a š t e v a l i . 

Zato moramo z O D S O T N O S T J O 
ko t nepogreš l j iv im dejavnikom v 
procesu proizvodnje (in t ud i drugod) 
še kako r a č u n a t i in j o u p o š t e v a t i . 

Č loveka , odkar živi in dela, vse
skozi spremlja tako imenovana O D 
S O T N O S T , k i jo doživl ja in se z njo 
»srečuje«. Poznamo vel iko razno-
raznih O D S O T N O S T I , k i j i h nare
kuje delo in p r i n a š a živl jenje s seboj. 
T a k o smo nemalokrat hote a l i ne
hote, u p r a v i č e n o al i n e u p r a v i č e n o 
pr iče , vel ikokrat pa tud i ude leženc i -
kor i s tn ik i odsotnosti, naj si bo ta 
t aka a l i d r u g a č n a in naj se imenuje 
kakorko l i že. 

D o m a a l i na delu se pogosto sre
č u j e m o z odsotnostjo od: 

— pouka: šolskega, strokovnega, 
vo jaškega . . . 
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OD 1. NOVEMBRA DALJE SPODBUDNEJŠA 
NADOMESTILA ZA NOVATORJE 

Zakon o z d r u ž e n e m delu in Sindikalna lista sprejeta za leto 1977 
zavezujeta, da se v samoupravnem sporazumu o inovacijah uveljavijo 
taka merila in d o l o č b e , k i bodo č i m bolj spodbujala ustvarjalnost 
vsakega delavca. 

delu vseh delavcev m o č n e j š a kot 
doslej. Dosedanja praksa je poka
zala, da je v Že leza rn i več kot polo
vico inovacij t ak ih , k i izkazujejo let
no gospodarsko korist med 50.000 in 
500.000 d in in imajo faktor ustvarit-
vene sposobnosti 0,7. V spodnji raz-
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T a k o so bile ^pripravljene dopol
nitve samoupravnega sporazuma o 
inovaci jah za S O Z D Slovenske žele
zarne, k i so j i h obravnaval i in po
t rd i l i delavski sveti T O Z D , dopol
nitve samoupravnega sporazuma o 
inovaci jah pa je 19. oktobra letos 
sprejel tud i delavski svet S O Z D Slo
venske že leza rne . Znano je, da je 
b i la že v starem sporazumu letna 
denarna ozi roma gospodarska korist 
od inovacij osnova za odmero poseb
nega nadomestila, k i po zakonu pri
pada vsakemu avtorju. 

Dosedanja lestvica je o m o g o č a l a 
nagrajevanje v povpreč ju 2 ,5—3? 
posebnih nadomesti l v odvisnosti od 
letne gospodarske kor is t i iz inovaci j . 
Že v mesecu novembru pa bodo v 
skladu s sprejetimi dopoln i l i pričeli 
v vseh delovnih organizacijah S O Z D 
SŽ o b r a č u n a v a t i inovacije po novi 
lestvici , k i o m o g o č a nagrajevanje v 
p o v p r e č j u 4 — 5 % posebnih nadome
s t i l od l e tn ih gospodarskih kor is t i iz 
inovaci j . T o pomeni, da bo mate
rialna spodbuda k ustvarjalnemu 

V OKTOBRU NEKOLIKO BOLJE 
KOT V SEPTEMBRU 

Po dosedanjih rezultatih in ocenah bo v oktobru d o s e ž e n a 
skupna in gotova proizvodnja nekoliko b o l j š a kot v septem
bru. M e s e č n e operativne programe bodo dosegle ali presegle 
naslednje T O Z D : 

P l a v ž , L ivarna , Valjarna debele p l o č e v i n e , Ž i c a m a , Je-
klovlek, Elektrode in Zebljarna. 

Za planirano proizvodnjo bodo predvidoma zaostale na
slednje T O Z D : Jeklarna, Valjarna b l u m i n g - š t e k e l , Valjarna 
ž i c e in profilov, Hladna valjarna Bela, Hladna valjarna Jese
nice, Profi larna in V r a t n i podboji. 

J E K L A R N A : Mart inarna je samo š e s t dni v oktobru obra
tovala s š e s t i m i S M p e č m i . Razen tega je bila v d a l j š e m 
remontu S M p e č š t . 3 in je zato obratovala S M p e č š t . 1, k i ima 
n a j m a n j š o zmogljivost in o b i č a j n o ne obratuje. V elektro 
jeklarni je bila podobna situacija kot p r e j š n j e mesece: s l a b š a 
v z d r ž n o s t doloblokov in zato v e č remontov, poleg zahteva
nega kvalitetnega programa. 

V A L J A R N A B L U M I N G - Š T E K E L : Za planom bo zaostala 
predvsem valjarna stekel, kjer zaradi pogostih okvar in 
zastojev na Bronx š k a r j a h ni bilo m o g o č e razrezati celotno 
izvaljano k o l i č i n o trakov. 

V A L J A R N A Ž I C E IN P R O F I L O V : V valjarni ž i c e je bila 
proizvodnja nekoliko n i ž j a , ker je bilo trajanje glavnega re
monta p o d a l j š a n o za pet izmen. Val jarna profilov bo plani
rano skupno proizvodnjo presegla. 

H L A D N A V A L J A R N A B E L A : Bilo je nekaj t e ž a v zaradi 
toplo valjanih trakov kvalitete Dinamo, kar je imelo tudi do
l o č e n vpliv na n i ž jo proizvodnjo. 

H L A D N A V A L J A R N A J E S E N I C E : Zaostanek za planira
no k o l i č i n o bo malenkosten, vzrok pa je v zastojih ter v e č j i 
proizvodnji hladno valjanih trakov iz kvalitetnih jekel. 

P R O F I L A R N A : T e ž a v e so bile zaradi o b č a s n e g a pomanj
kanja v l o ž k a , kar je povezano s slabim delom Bronx š k a r i j v 
tem mesecu in m a n j š i m i dobavami toplo valjanih trakov iz 
ž e l e z a r n e Sisak ter izdelave profilov za nujno urgirana naro
č i l a . 

V R A T N I P O D B O J I : Proizvodnja je n i ž j a zaradi okvare 
rekuperatorja na s u š i l n i p e č i . 

DOBRO PLANIRANJE IN RAZVEJANA INVENTIVNA DEJAVNOST, 
PREDPOGOJ ZA RAST PRODUKTIVNOSTI 

Na devetem kongresu Zveze sindikatov Slovenije, ki je bil minuli 
teden v Mariboru, je sodeloval kot gost tudi predsednik konference os
novnih organizacij zveze sindikatov n a š e ž e l e z a r n e . S prispevkom pod 
gornjim naslovom, ki ga v nadaljevanju v nekoliko s k r a j š a n i obliki 
objavljamo, je sodeloval v delu komisije za razvoj d r u ž b e n o e k o n o m 
skih odnosov, materialne podlage dela in stabilizacijo. Takole je raz
m i š l j a l o gornjem v p r a š a n j u : 

Sta lna rast produkt ivnost i dela je 
edina r e s n i č n a podlaga za celoten 

NAREDIMO LAHKO TUDI DOMA! 
V vseh sredstvih javnega o b v e š č a n j a se mnogo p i š e in govori o iz

umih in inovacijah, mi pa bi radi povedali, kako to izgleda v praksi. 

V naš i T O Z D Elektroprenos Pod
log v Savinjski dol in i imamo med 
drugim mont i rana visokonapetostna 
s t ika la (220 k V ) . O d brezhibnega 
delovanja teh s t ika l je odvisno 
funkcioniranje velikega dela slo
venske visokonapetostne m r e ž e in 
zato moramo skrbeti , da so naprave 
vedno v brezhibnem stanju. T u pa se 
z a č e n j a j o problemi. 

T a s t ika la (proizvod neke n a š e 
tovarne — licenca) so b i la dobav
ljena pred devetimi leti in to je doba, 
ko je potrebno posamezne elemente 
zamenjati . K l j u b p r a v o č a s n e m u na
roči lu (pr ib l ižno pred tremi leti), 
dobavitel ju s t ika l ni uspelo dobi t i 
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gospodarski vzpon, za krepitev ma
ter ia lnega in socialnega p o l o ž a j a 
vsakega posameznika in za u s p e š n o 
reševan je š t ev i ln ih bistvenih vpra
šan j d r u ž b e n e g a razvoja. 

T o nam je delavcem že lezar jem 
bilo vodilo v vseh povojnih let ih in 
je prisotno še danes. T rend razvoja 
proizvodnje j ek la in dviga produk
t ivnost i dela je b i l v preteklosti v 
r az l i čn ih d r ž a v a h zelo raz l ičen . Zelo 
t ežko ga prevedemo na vpl iv d ružbe 
nega sistema, stopnjo razvi tost i de
žele, a l i na s i čenos t j o z m e t a l u r š k i m i 
proizvodi , surovinsko osnovo z boga
t imi naha ja l i š č i rude, kar ima prav 
gotovo velik vpl iv na dvig produk
tivnost i in ne nazadnje tradicijo v 
proizvodnji jekla . Res pa je, da so 
doživ l ja le soc ia l i s t i čne d r ž a v e z us

merjenim planskim gospodar 
stvom manj k r i zn ih let in je bi l zat( 
nj ihov trend razvoja e n a k o m e r n e j š i 

J e sen i šk i delavci železarj i se tegč 
zavedamo, pa č e r a v n o smo v povoj
n ih let ih proizvajal i premalo p lan i 
rano samo zato, da smo zadovolj i l 
potrebe za obnovo p o r u š e n e domovi 
ne. 

V tem obdobju izgradnje prav go 
tovo ni večjega objekta v državi , \ 
katerega ne bi bilo vgrajenega jese 
n i škega jek la . Seveda smo tud i v ten 
obdobju razmiš l ja l i o organiziran 
n a č r t o v a n i proizvodnji in na ti 
nač in zagotovi l i rast produktivnost 
in proizvodnje v že lezarn i Jesenice 

Vel iko smo invest iral i v moderni 
zacijo Že leza rne , kar nam je pra \ 
gotovo omogoča lo dobro delo, dovol 
visoka produktivnost in ne nazadnji 
d r u ž b e n a sredstva, brez kater ih m 
bi zmogli posebno pri ve l ik ih investi 
cijah. 

(Nadaljevanje na 3. strani) 



V m n o g i h s r e d i n a h pa t u d i v n a š i h t e m e l j n i h o r g a n i z a c i 
j a h z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i h je z e l o p r i s o t n o 
zgo l j u g o t a v l j a n j e in k r i t i ka n e k a t e r i h s l abo s t i . D a l e t e so . 
n a j s i b o n a p o d r o č j u u r e s n i č e v a n j a p r o i z v o d n i h o z i r o m a p l a n 
s k i h n a l o g al i u r e s n i č e v a n j a d r u ž b e n o e k o n o m s k i h o d n o s o v 
o z i r o m a p o l i t i č n e g a s i s t e m a s o c i a l i s t i č n e g a s a m o u p r a v l j a n j a , 
n a j b r ž n i n o b e n e g a d v o m a . T o ni l a s t n o le n a m , t o je p r i s o t n o 
v v s e m n a š e m p r o s t o r u , n e k j e bo l j , d r u g j e m a n j , k a r je 
n e d v o m n o p o g o j e n o z ze l o d i n a m i č n i m in h i t r i m r a z v o j e m 
p o l i t i č n e g a s i s t e m a s o c i a l i s t i č n e g a s a m o u p r a v l j a n j a . Pr i t e m 
je m n o g o bol j p o m e m b n o , k o l i k o s o pr i v s e m t e m p o l i t i č n o in 
u s t v a r j a l n o p r i s o t n a p r i z a d e v a n j a s u b j e k t i v n i h s i l s o c i a l i 
s t i č n e d r u ž b e z z v e z o k o m u n i s t o v , k o t v o d i l n o i d e j n o p o l i t i č n o 
s i l o d e l a v s k e g a r az reda in v s e n a š e d r u ž b e n a č e l u . Z a l pa je 
pri n a s v Ž e l e z a r n i le š e p r e v e č ugo tav l j an j a , k r i t i k e in 
s p r e j e m a n j a r a z l i č n i h s k l e p o v in z a k l j u č k o v , p r e m a l o pa po
l i t i č n o u s t v a r j a l n e g a o z i r o m a a k c i j s k e g a d e l o v a n j a . 

O t e m i n o r a z l i č n i h s l a b o s t i h , p r e d v s e m pa o n e d o 
s l e d n o s t i , k i n e m a l o k r a t izhaja jo iz n e p o z n a v a n j a p o l i t i č n e in 
i de jne u s m e r i t v e z v e z e k o m u n i s t o v , pa t u d i iz r u t i n e r s t v a , 
e g o i z m a in l eno s t i d u h a , s v a s e p red n e d a v n i m p o g o v a r j a l a s 
s o d e l a v c e m , n e k d a n j i m b o r c e m n a r o d n o o s v o b o d i l n e g a boja 
in k o m u n i s t o m , ki je na v s e to n e k a k o t a k o l e deja l : 

J a z b i p o v s o d t a m , kjer s t va r i ne g r e d o t a k o kot bi m o 
rale, n a j s i b o n a p o d r o č j u n a d a l j n j e g a razvoja s o c i a l i s t i č n e 
d e m o k r a c i j e a l i n e u r e s n i č e v a n j a p l a n s k i h na log , p o k l i c a l n a 
o d g o v o r n o s t v prv i vrs t i v s e k o m u n i s t e . Kajt i s l abos t i in o d 
s t o p a n j a o d z a č r t a n e pot i s o znak , da s u b j e k t i v n e s i le 
s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e z z v e z o k o m u n i s t o v na č e l u , n i s o dovo l j 
p o l i t i č n o in u s t v a r j a l n o p r i s o tne , d a zveza k o m u n i s t o v ni 
d o v o l j a n g a ž i r a n a pri d e m o k r a t i č n e m s o d e l o v a n j u s s a m o 
uprav i j a l c i o z i r o m a z v s e m i s o c i a l i s t i č n i m i s i l am i . 

P o g l e j , na p r i m e r , je n a d a l j e v a l , ze l o pogo s t i s o p r i m e r i , 
d a r a z l i č n e , z a nada l jn j i razvoj s o c i a l i s t i č n e d e m o k r a c i j e po
m e m b n e s a m o u p r a v n e s p o r a z u m e in d r u ž b e n e d o g o v o r e 
s p r e j e m a m o s p i č l o v e č i n o , z n e k a j o d s t o t k i n a d p e t d e s e t . T o 
je z a m e po raz o r g a n i z i r a n i h s o c i a l i s t i č n i h s i l . Kaj t i t o zgo 
v o r n o potr ju je , d a n i s o b i le d o v o l j p r o d o r n e , d a n i s o d o v o l j 
p o l i t i č n o in u s t v a r j a l n o d e l o v a l e , al i pa tud i n e t o l i k o r e v o l u 
c i o n a r n e i n zre le , d a bi rek le , d a d o k u m e n t ni zre l za s p r e j e m . 
N e k a j t a k e g a se je pri n a s v Ž e l e z a r n i o z i r o m a v p o s a m e z n i h 
t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h s k u p n o 
s t i h doga j a l o , k o s m o s p r e j e m a l i s a m o u p r a v n i s p o r a z u m 

Z V E Z A K O M U N I S T O V M O R A 
BITI V E D N O T A M , K J E R P O T E K A 
S A M O U P R A V N A IN POLITIČNA 

A K T I V N O S T MNOŽIC 
o s k u p n i h m e r i l i h in o s n o v a h za d e l i t e v o s e b n i h d o h o d k o v in 
d e l a s k l a d a s k u p n e p o r a b e v d e l o v n i o r gan i zac i j i Ž e l e z a r n a , 
o z i r o m a v p o s a m e z n i h t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a 
d e l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i h pa t u d i pr i d r u g i h o d l o č i t v a h . Š e 
v d r u g e m k r o g u g l a s o v a n j a s m o d o s e g l i le n e k a j o d s t o t k o v 
g l a s o v n a d pe tdese t , k a r s i ce r s m a t r a m o za p r a v n o v e č i n o , 
v e n d a r pa to n e bi s m e l o ve l jat i za p o l i t i č n o o c e n o . V v s e h 
t a k i h p r i m e r i h bi b i lo p o t r e b n o k l i c a t i na o d g o v o r n o s t v s e 
k o m u n i s t e iz k o n k r e t n e s r e d i n e , kajt i o č i t n o je, da n i s o 
oprav i l i s vo je p o l i t i č n e in u s t va r j a l ne v l o ge . 

T a k o bi r avna l t ud i n a d r u g i h p o d r o č j i h , n a p r i m e r , pri 
n e d o s e g a n j u p l a n s k i h n a l o g , n e d o s l e d n e m al i p r e p o č a s n e m 
u r e s n i č e v a n j u z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u in p o d o b n o . T a k o je 
part i ja de l a l a v v s e m s v o j e m s k o r a j š e s t d e s e t l e t n e m o b d o b j u 
razvo ja . C e n a m v p a r t i z a n i h n e k a a k c i j a ni u s p e l a , s m o bil i 
p rv i p o k l i c a n i na o d g o v o r n o s t s k o j e v c i in k o m u n i s t i in t o o d 
b o r c e v d o k o m a n d i r j e v in k o m a n d a n t o v . A n a l i z i r a l i s m o 
v z r o k e , ugo tav l j a l i k r i v d o in k r i v c e ter se d o g o v o r i l i za n o v o 
akc i j o . Kaj pa d a n e s ? O b i č a j n o ze lo v e l i k o g o v o r i m o in 
u g o t a v l j a m o p r e d v s e m o b j e k t i v n e v z r o k e , v č a s i h t u d i n a 
p a m e t , k a k o r p r a v i m o ter s p r e j e m a m o m n o ž i c o s k l epov , 
k a t e r i m pa n e s led i a kc i j a in o d g o v o r n o s t . N i s m o d o v o l j zre l i 
a l i p a n a š a d r u ž b e n a zave s t š e ni t a k o v i s o k a , da bi pr izna l i , 
d a je za t a k o ali d r u g a č n o s t an je v k o n k r e t n i s r e d i n i k r i v 
c e l o t e n s u b j e k t i v n i d e j a v n i k s k o m u n i s t i na č e l u in č e g o v o 
rimo za n a š e r azmere , o d o b č i n s k e g a v o d s t v a z v e z e k o m u 
n i s t o v in o s t a l i h o r g a n i z i r a n i h s o c i a l i s t i č n i h s i l , d o s l e h e r n e 
g a k o m u n i s t a o z i r o m a č l a n a z v e z e k o m u n i s t o v v o s n o v n i h 
o r g a n i z a c i j a h . 

K v s e m u t e m u v e r j e t n o ni kaj doda ja t i , č e n e bi i m e l i 
p red o č m i š t e v i l n e s l abo s t i in o d s t o p a n j a v n a š i h t e m e l j n i h 
o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i h — o d 
zao s t a j an ja za p l a n s k i m i o b v e z n o s t m i , s l a b e g a o d n o s a d o 
d r u ž b e n i h s red s tev , p o v e č e v a n j a v s e h v r s t s t r o š k o v in z v s e m 
t e m p o v e z a n o s l a b o d e l o v n o in t e h n o l o š k o d i s c i p l i n o , d o 
zao s t a j an ja pri u r e s n i č e v a n j u z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u oz i ro 
m a d o h o d k o v n i h o d n o s o v . T o ni n i č n o v e g a , kajt i v s e to že 
n e k a j č a s a u g o t a v l j a m o na v s e h n i vo j i h v Ž e l e z a r n i in o b č i n i , 
s p r e j e m a m o tud i s k l e p e , pa v e n d a r l e se z n o v a in z n o v a 
v r a č a m o k t e m v p r a š a n j e m . 

Pr i v s e m t e m si n e bi s m e l i zap i ra t i o č i p r e d r e s n i c o , 
d a je t o z n a k n e z a d o s t n e p o l i t i č n e in u s t v a r j a l n e p r i s o t n o s t i 
z v e z e k o m u n i s t o v in c e l o t n e g a s u b j e k t i v n e g a f a k t o r j a s o c i a 
l i s t i č n e d r u ž b e v T O Z D in d e l o v n i h s k u p n o s t i h te r c e l o t n i 
d e l o v n i o r gan i zac i j i . P o d s u b j e k t i v n i f a k t o r pa. k a k o r s m o n a 
t e m m e s t u ž e v e č k r a t pouda r i l i , r a z u m e v a m o z v e z o k o m u 
n i s tov , s i nd i ka t , s o c i a l i s t i č n o zvezo , z v e z o s o c i a l i s t i č n e m l a 
d i n e , d r ž a v n e o r g a n e , z n a n o s t , s t r o k o v n e s l u ž b e in v s e d r u g e 
o r g a n i z i r a n e d e j a v n i k e i d e j n e g a , p o l i t i č n e g a , s t r o k o v n e g a , 
m a t e r i a l n e g a , z n a n s t v e n e g a in k u l t u r n e g a u s t va r j an ja . T o r e j 
je o d g o v o r n o s t ze l o k o n k r e t n o o p r e d e l j e n a in zaka j p o t e m 
k o n k r e t n o n e u k r e p a m o in n e k l i č e m o n a o d g o v o r n o s t 
p o s a m e z n i k o v , d o l o č e n i h s t r u k t u r a l i o r gan i zac i j . 

I m a m o k o m u n i s t e o z i r o m a č l a n e zveze k o m u n i s t o v o d 
p o s l o v o d n e g a o d b o r a Ž e l e z a r n e , d o zadn je c e l i c e n a š e g a 
d e m o k r a t i č n e g a m e h a n i z m a — s a m o u p r a v n i h d e l o v n i h 
s k u p i n , pa v e n d a r l e ni b i s t v e n i h p r e m i k o v . A l i t o ni s i gna l , da 
je p o t r e b n o zaos t r i t i o d g o v o r n o s t in u k r e p a t i , da je p o t r e b n o 
n a p o v e d a t i s rd i t i boj prot i r u t i n e r s t v u , e g o i z m u in l enos t i 
d u h a , boj za o d g o v o r n o p o l i t i č n o in u s t v a r j a l n o a k t i v n o s t 
v s e h s u b j e k t i v n i h s o c i a l i s t i č n i h s i l v t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h 
z d r u ž e n e g a de l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i h ter Ž e l e z a r n i ko t 
c e l o t i , z z v e z o k o m u n i s t o v n a č e l u . 

URESNIČEVANJE NAČELA DELITVE PO DELU 

1 I (Nadaljevanje s 1. strani) 
za osebne dohodke in prisvajanja 
osebnih dohodkov v S R Sloveni j i . 
Posamezni referenti so v tem delu 
pr ikazova l i sistem nagrajevanja v 
svojih delovnih organizacijah. Os
rednji del uvodnega plenarnega za
sedanja pa je predstavljal referat 
podpredsednika sveta zveze sindika
tov Slovenije M i r a n a P o t r č a , v ka
terem so bi la podana izhodišča za 
usmeritev akt ivnost i pr i u resn ičeva
nju n a č e l a delitve po delu. Več ino 
izhodišč je posvet sprejel v predstav
ljeni ob l ik i , na podlagi plodne raz
prave pa so bila nekatera izhodišča 
nekoliko dopolnjena. 

D a bi lažje razumel i izhodišča 
nadaljnje akt ivnost i , je treba naj
prej posneti t renutno stanje. 

V mnogih delovnih organizacijah 
imajo vzorne samoupravne sp lošne 
akte o pridobivanju in razporejanju 
dohodka, č i s tega dohodka in osebnih 
dohodkov. Še več pa je tak ih delov
nih organizacij , -ki j i m n i uspelo iz
delati dovolj dobrih samoupravnih 
aktov in ne le to, zelo pogosto sp le
t i tudi v nasprotju z zakonom o 
z d r u ž e n e m delu. 

Na jpogos t e j š e pomanjkl j ivost i so 
naslednje: 

— Pridobivanje dohodka in raz
porejanje dohodka se obravnavata v 
samoupravnih akt ih ločeno , č ep rav 
je njuna medsebojna povezanost 
nujna. 

— Mnoge delovne organizacije 
imajo n a p a č n o poimenovane samo
upravne sp lo šne akte in temu pri
merno je tudi vsebina neustrezna. 

— Samoupravne sp lo šne akte je 
potrebno sprejemati z referendu
mom, k l jub temu pa so j i h mnoge 
delovne organizacije sprejemale na 
zborih delovnih l judi a l i pa š e manj 
primeren n a č i n . 

— Predpisana do loč i la iz zakona 
o z d r u ž e n e m delu so zelo pogost po
jav. K e r t aka določi la ne dajejo kon
kre tn ih reš i tev , vplivajo le na ja lovo 
o b s e ž n o s t samoupravnih aktov. 

— Do loč i l a samoupravnih spora
zumov o skupnih osnovah in mer i l ih 
se cesto ponavljajo v istem besedilu 
v us t reznih p rav i ln ik ih , p r i č e m e r 
gre zopet za nepotrebno ponavljanje 
a l i pa za omejevanje pravice T O Z D , 
da samostojno uredi d o l o č e n a vpra
šan j a . 

— Pojavl ja lo se je tud i nenapisa
no pravilo, da n i h č e s spremembo 
prav i ln ikov ne sme dobi t i nižjega 
osebnega dohodka, kot ga je imel po 
določi l ih starega prav i ln ika . 

— Nerazuml j ivos t samoupravnih 
aktov je zelo pogost pojav. 

— L e izjemoma so v samouprav
ne sporazume vgrajene osnove in 
meri la za ugotavljanje u s p e š n o s t i 
upravl janja in gospodarjenja s sred
s tv i d r u ž b e n e reprodukcije. 

— Č e p r a v je zakonski rok že bl izu 
je le malo delovnih organizacij , k i so 
izdelale razvid del in nalog. 

— M e r i l a za ugotavljanje pri
spevka delavca k delu so pomanjkl j i 
vo opredeljena v večini samouprav
nih aktov, saj se n a j v e č k r a t n a n a š a 
jo le na kol ič ino, medtem ko sta kva
l i te ta in gospodarnost potisnjena v 
ozadje. 

— Pomanjkanje mer l j iv ih kri ter i 
jev je vodilo v ocenjevanje delovne
ga prispevka delavca, k i se je zaradi 
subjektivnosti v večini primerov iz
rodilo. Obstojajo celo pr imer i oce
njevanja osebnosti, kar pa sploh ni 
sprejemljivo. 

— Solidarnost je pogosto ozko 
opredeljena na delitev sredstev za 
osebne dohodke in sklada skupne 
porabe in sicer za r e ševan j e social
n ih problemov posameznikov. 

— T e ž a v e pr i de l i tv i osebnih do
hodkov nastopajo cesto zaradi ne
ustreznih dohodkovnih odnosov, k i 
so v ve l ik i mer i pogojeni z neustrez
no organizacijo in planiranjem. 

— K o n č n o ugotovitev trenutnega 
stanja na področ ju u r e s n i č e v a n j a 
n a č e l a delitve po delu lahko strnemo 
v en sam izraz : Narejenega je bilo 
več kot so napovedovale prve ocene, 
k l jub temu je pa še mnogo neuresni
čenega , mnoge s tvar i pa so celo še 
t e o r e t i č n o n e d o re č e n e . 

A k t i v n o s t s indikata, vseh delav
cev v z d r u ž e n e m delu, posebej t is t ih , 
k i delajo na u r e s n i č e v a n j u dohod
kovn ih odnosov, naj bi se nadalje
va la v konkret izaci j i zakona o zdru
ž e n e m delu, predvsem pa naslednjih 
v p r a š a n j : 

1. Viš ina osebnih dohodkov mora 
bi t i odvisna od viš ine dohodka oz. či
stega dohodka kar moramo v samo
upravnih sp lošn ih ak t ih jasno opre
del i t i s konkret izaci jo ustreznih me
ril. 

2. Razporejanje č i s t ega dohodka 
moramo predvideti s p lan i . 

3. N u j n a je povezanost med oseb
n i m dohodkom in produktivnostjo. 
Osebni dohodek naj se giblje v doio-
č e n e m razmerju z dohodkom oz. či
st im dohodkom. Odstopanja naj bi 
b i la m o ž n a le v iz jemnih primerih. 
Izjemne primere pa o p r a v i č u j e m o s 
p o m o č j o analize: 

a) pogojev ustvarjanja dohodka, 
b) prisvajanja O D v posameznih 

T O Z D , 
c) rast i ž iv l jenjskih s t r o š k o v , 

d) v i š ina O D v sorodnih delovnih 
organizacijah. 

4. Ob skleni tvi delovnega razmer
j a naj se z vsakim delavcem dogovo
r i , katere skupine delovnih nalog bo 
opravl ja l , določi se razmerje med po
sameznimi nalogami. P r i de l i tv i O D 
naj se u p o š t e v a j o le dejansko izvr
š e n e delovne naloge. Poleg pravice 
delavca do prisvajanja osebnih do
hodkov, je potrebno opredeli t i tudi 
materialno odgovornost delavca. 

5. Z a prisvajanje osebnih dohod
kov iz ž ivega dela je potrebno obli
kovat i specif ična meri la : 

a) za dela v neposredni proizvod
nji , 

b) za dela v d r u ž b e n i h dejavno
stih, 

c) za dela v adminis t ra t ivnih in 
s t rokovnih s l užbah . 

V neposredni proizvodnji so nor
me na jbo l j še merilo doseganja kol i 
č ine in kvalitete, dopolni t i pa j i h je 
treba z mer i l i za ugotavljanje gospo
darnosti in deleža invent ivnost i ter 
minulega dela. 

V d r u ž b e n i h dejavnostih sta bi
stvenega pomena ustvarjalnost in 
iniciat ivnost delavcev ter zman j še 
vanje s t roškov . Samo kol ič ina 
opravljenega dela je v tej sferi dokaj 
nerealen kriteri j za prisvajanje oseb
nih dohodkov. 

Prisvajanje osebnih dohodkov v 
adminis t ra t ivnih iri s t rokovnih služ
bah naj bi temeljilo na merjenju pri
spevka k poslovni u s p e š n o s t i T O Z D 
ali delovne organizacije. De lovn i 
prispevek v teh s l u ž b a h lahko ugo
tavl jamo dokaj u s p e š n o s s in t e t i čn i 
m i mer i l i . 

6. Viš ina z a j a m č e n i h O D naj bo 
odvisna od sestavljenosti dela posa
meznega delavca in od delovnega 
prispevka posameznika, n ikakor pa 
naj ne bo e n o z n a č n o d o l o č e n a za vse 
delavce enaka. 

7. Ocenjevanje delovnega prispev
ka se l ahko ohrani le tam, kjer se 
dela n ikakor ne da meri t i . Pomemb
no pa je, da imamo za ocenjevanje 
izdelano enotno metodologijo, k i 

omogoča p r ib l i ževan je ocene kar 
najbolj dejanskemu prispevku de
lavca. Ocenjevanje de l avčeve oseb
nosti pod nobenim pogojem n i spre
jemlj ivo. 

8. S t i m u l i r a t i je treba vse oblike 
ustvarjalnosti , k i se porajajo v okvi
ru s ta lnih zado lž i t ev a l i pa izven 
njih, ne glede na pomembnost ali 
stroko. Ustvarjalnost ne smemo na
grajevati na podlagi v loženega dela. 
t emveč na podlagi .rezultatov tega 
dela, k i se vrednostno iz raža jo v več
jem dohodku. 

9. Delež osebnega dohodka delav
ca iz minulega dela je potrebno 
opredeliti tako, da bo odvisen od vi
š ine č is tega dohodka, k i je namenjen 
za akumulaci jo in od uspešnos t i na
ložb. P r i tem pa je treba upoš teva t i 
nače lo , da si lahko delavec prisvoji 
delež osebnega dohodka iz minulega 
dela šele tedaj, ko se z aktiviranjem 
vloženih sredstev z a č n e ustvarjat i in 
del i t i dohodke. Delavec je upravičen 
le do tistega de leža osebnega dohod
ka iz minulega dela, k i izvi ra iz pove-
č a n e g a dohodka, k i je plod naložbe, 
v kateri je delavec sodeloval s svojim 
de ležem. 

K a k o lahko z v id ika posvetovanja 
ocenjujemo sistem nagrajevanja v 
že lezarn i Jesenice? N a posvetovanju 
so b i l i predstavljeni izbrani sistemi 
nagrajevanja v Sloveni j i . M e d te se 
n a š ne more p r i š t e v a t i . M n o g i raz-
pravl ja lc i pa so postavljal i t ak šna 
v p r a š a n j a v avditori ju, k i so v Žele
zarni že lep ča s rešena . L a h k o bi celo 
dejali, da so v večini take delovne or
ganizacije, v kater ih je sistem nagra
jevanja bolj oddaljen od nače l a de
li tve po delu kot v naš i že lezarn i . To 
pa n i razlog, da ne b i n a š sistem po
spešeno spreminjali , ga dopolnjevali 
usklajevali z zakonom o zd ruženem 
delu in š i rš imi samoupravnimi sploš
n i m i ak t i in ne nazadnje s priporočil ; 
s indikata ter t e ž n j a m i veČine žele-
zarjev, k i zahtevajo s t imulat ivno 
nagrajevanje. R a z v i d del bo prva ve
l ika s topnica na tej pot i . 

Ra fko Pen ič 
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OD 1. NOVEMBRA DALJE... 
| (Nadaljevanje s 1. strani) 

predelnici je prikazano, k a k š n e s 
razlike v odmeri posebnega nado
mestila po stari in nov i lestvici . 

L e t n i č is t i 
prihranek oz. 

dohodek 

Posebno nadomestilo s faktorjem 
ustv. sposob. 0,7 

P o starem po novem _ 
din ™ din * 

20.000,00 1.680 8,4 2.135 10,7 
50.000,00 3.850 7,8 5.075 10,1 
75.000,00 5.425 7,2 7.350 9,8 

100.000,00 6.650 6,6 9.625 9,6 
150.000,00 8.750 5,8 13.825 9.2 
200.000,00 10.500 5,3 18.025 9,0 
300.000,00 13.300 4,4 25.025 8,3 
500.000,00 18.900 3,8 34.825 7,0 
700.000,00 23.100 3,3 40.425 5.8 

Raz l ika 
din 

455,011 
1.225,00 
1.925,<X' 
2.975,fti 
5.075.00 
7.525.01 

11.725,00 
15.925,00 
17.325.0 1 

T u d i nova razpredelnica za dolo
čan j e faktorja ustvari tvene sposob
nosti je bolj razuml j iva in omogoča 
bolj n a t a n č n o izbiro. Upamo, da 
bodo gornje spremembe in dopolni la 

v veliko p o m o č odborom za gospo
darstvo v T O Z D pri nadaljnjem raz
vijanju m n o ž i č n e inventivne dejav
nosti v Železarn i . 

Tone Strajnar 

NAREDIMO LAHKO TUDI DOMA! 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

nekega bistvenega dela, potrebnega 
za delovanje st ikala. 

K o smo ugotovil i , da ne moremo 
več č a k a t i na dobavo tega dela od 
tovarne, smo sami pričel i iskati 
m o ž n o s t , kako premosti t i problem. 
Obrn i l i smo se na razna n a š a 
podjetja, če bi lahko izdelala nam 
zelo nujno potreben sestavni del sti
ka la (gre za specialno tesnilo v 
sklopu hidravl ike visokega pri t iska 
350 kg /kv . cm. Po neuspelih poiz
kusih nekaterih izdelovalcev po
dobnih izdelkov se je pri nas nekdo 
spomni l , pred leti v dnevniku D E L O 
objavljenih č l a n k o v (celo polemič
nih) o neki inovaci j i pr i izdelovanju 
tesnil v že leza rn i Jesenice. 

In res. K o n č n o smo prišli do 
pravega naslova: Ž E L E Z A R N A 
J E S E N I C E T O Z D Remontne de
lavnice S R D odd. H I P in imena 
V i k t o r 2an . 

P o dogovoru z vodstvom te 
temeljne organizacije smo prišli v 
stik s strugarjem specialistom V i k 
torjem Zanom. Z n j imi smo se pogo-

" m 

vor i l i o t e h n i č n i h zahtevah nam 
zelo, zelo nujnega tesnila. Ze po 
razgovoru smo bi l i p rep r i čan i , da 
bomo za nas zelo pereč problem 
k o n č n o rešili . In res. Tesni la , k i nam 
j i h je izdelal so prestala vse preiz
kuse in se v obratovanju odl ično ob
nesejo. 

M i ne vemo, kako ima tov. Zan 
urejeno glede inovaci jskih priznanj 
v že lezarn i Jesenice, vemo pa dobro 
kol iko je nam pomagal pr i rešitvi 
naš ih problemov. 

M e n i m o , da je danes v času , ko 
celotna d r u ž b a vlaga velike napore 
za izravnavo zunanje trgovinske bi
lance, potrebno dat i priznanje ko
lekt ivom kot tudi posameznikom, 
k i s svoj im znanjem prispevajo k 
temu. 

H v a l a t o v a r i š e m iz T O Z D R E 
M O N T N E D E L A V N I C E , S R D 
O D D E L E K H I P in V I K T O R J U 
2ANU. 

D R A V S K E E L E K T R A R N E 
M A R I B O R 
T O Z D E L E K T R O P R E N O S 
P O D L O G 

Sodelavci iz delovne skupnosti za kadrovske in splošne zadeve ter infor 
miranje v središču starega mesta Prage (Foto Irena Kučina) 



DOBRO PLANIRANJE IN RAZVEJANA INVENTIVNA DEJAVNOST, 
PREDPOGOJ ZA RAST PRODUKTIVNOSTI 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
Iz teh nekaj uvodn ih mis l i je jas

no, da v Že l eza rn i na Jesenicah vsa
ke- leto dovolj zgodaj pr is topimo k 
pripravam plana za naslednje leto. 
V skladu z nače l i , k i izhajajo iz spre
jetih samoupravnih sporazumov, 
s tatutov t emel jn ih organizaci j in 
delovnih skupnos t i Ž e l e z a r n e ter 
zakona o temelj ih sistema d r u ž b e 
nega p lan i ran ja , smo v 2e lezami 
zaceli s p r ip ravami za plan za leto 
1979 že v avgustu, ko smo na osnovi 
ocene gospodarskih gibanj in ciljev 
sprejetih v s r e d n j e r o č n e m planu 
izdelali p re l iminarn i p lan za leto 
1979. Vseboval je okvi rne kol ič ine in 
vrednosti za naslednje leto, upoš t e 
vali pa smo že tudi predvideno akt i 
viranje novih investici j . P r i sestavi 
pre l iminarnega p lana so v vel ik i 
meri sodelovali vodje T O Z D in č lan i 
poslovodnega odbora Že l eza rne , kar 
je pripomoglo k njegovi realnosti . 

O predlogu plana bomo razprav
ljali na zbor ih delavcev v T O Z D in 
DS, ker že l imo, da ima sleherni č l an 
naAega kolekt iva m o ž n o s t vpl iva t i 
na njegovo d o k o n č n o vsebino. 

Že leza rna Jesenice je v prvih po
vojnih let ih proizvajala 60 f jugo
slovanske proizvodnje jekla . Danes 
je ta odstotek mnogo man j š i — le 
IMf kl jub temu, da se je proizvod-
n ia jekla na Jesenicah podvoji la pri 
•'i-m š t ev i lu zaposlenih. 

Z dosežen imi rezul ta t i pa železarj i 
-.• nismo zadovoljni , posebno akt ivi 
sti s i nd ika t a ne, ka j t i p r ep r i čan i 
smo, da s t ak im s t rokovnim poten-
. mlom kot ga v že leza rn i Jesenice 
unamo, moramo dati d r u ž b i nekaj 
vet. 

T u predvsem misl im na rezerve, ki 
nh prav gotovo imamo pri bol jšem 
; kor iščenju proizvodnih naprav in 
delovnega časa . Nadal je moramo iz-
IHiljAati organizacijo dela, predvsem 
pa moramo dosledno izvesti zastav
ljeno akcijo s indikata ž e l e z a r n e Je-
-<nice na področ ju inventivne dejav
nosti, k i jo železarj i že nekaj let dob
ro vodimo, saj smo dosegli v letu 
1975 že 2,5 mili jarde letnega pri
hranka. T o nas ni uspavalo, hoteli 
-mo več v sami 2elezarni, v S O Z D 
SZ in ne nazadnje tudi izven Žele
zarne. 

T o nam ni v celoti uspelo, posebno 
ne, da prenesemo invent ivno dejav
nost v delovne organizacije na nivo-
IU obč ine Jesenice. Premalo je č u t a 
odgovornosti posameznikov v poslo
vodnih s t ruk turah , k i imajo velik 
vpliv na od loč i t ve pri razvijanju in
ventivne dejavnosti in tudi na inve
stiranje dobro utemeljenih t eh n i č 
nih izbol jšav. Posebno se to o d r a ž a v 
manjš ih delovnih organizacijah, da 
do tega nimajo dovolj razumevanja. 
Zato menim, da 9. kongres Zveze sin
dikatov Slovenije mora zavzet i v 
svojih sklepih os t re j še mere prot i 
\sem zaviralcem inventivne dejav
nosti. Le z os t re j š imi ukrepi prot i 
posameznikom, k i so v man j š in i , v 
\eč in i primerov pa od loč i lno zaviral
no vplivajo na razvoj inventivne de
lavnosti, bomo uspeli premagati tudi 
'a problem. M i moramo prenesti mi
selnost do slehernega č l a n a n a š e 
družbe, da se z razvojem tehnike, 
ku l t iv i ranos t jo l jud i in p r imerno 
motiviranostjo š t ev i lo inovacij pove
čuje. V danem t renutku en rešen 
problem, us tvar i najmanj enega no-
• • i« . M o r a m o izhajat i iz spoznanja, 
da nobena reš i tev problema n i tako 
popolna, da ne bi zanjo mogli pozne
je najti še boljše reš i tve . Vemo tudi , 
da s p r o š č e n a ustvarjalnost č im več
jega š t ev i l a krea t ivnih l judi vp l iva 
na produktivnost slehernega naroda 
in poganja gospodarstvo deže le na
prej. Zato menim, da napredek ne 
more b i t i več samo problem nekaj 
mislecev na i n š t i t u t i h in v industr i j i , 
ampak moramo v smis lu napredka 
delovati vsi , začenš i od d r ž a v n e g a 
vodstva do p o m o ž n e g a delavca v 
proizvodnji oz. delovni organizacij i . 

Če nam bo uspelo v pr ihodnost i , 
da bodo ustvarjalne sile d r u ž b e mo
tivirane za h i t re j š i razvoj , lahko z 
zaupanjem zremo v b o d o č n o s t . N o -
vator j i ž e l eza r j i ugo tav l jamo, da 
smo t renutno v inovaci jski akt ivno
sti omejeni v dve smeri mot ivi rano
sti, v d r u ž b e n o afirmacijo avtorjev 
predlogov z objavljanjem v tovarni
škem glasilu in s poudarkom na pri
znane o d š k o d n i n e novatorjem. 

F i n a n č n a plat mot iv i ranos t i je po 
Herubergovi les tvici še le na dvanaj
stem mestu po rangu vp l iva , za to je 
prav, d a vemo, da vse m o ž n o s t i mo
tiviran j a niso i z č r p a n e . Nova to r j i , 
s indikalni delavci se tega prav goto
vo dobro zavedamo. Zavedamo se, 
da je zaostanek t e h n o l o š k e g a na
predka n a j h u j š e , k a r se n a m lahko 
zgodi ko t samoupravni soc ia l i s t i čn i 
družbi. Za to je n a š a prisotnost š e to
liko bolj potrebna, da p o s p e š u j e m o 
invent ivno dejavnost od majhn ih ra
cionalizacij p r i konkre tnem delu do 
temeljnih raziskav i n odkr i t i j . Isto
časno se pa moramo bor i t i z vsemi 
sredstvi p ro t i posameznikom, k i so 
vedno pr ipravl jeni nas tav i t i coklo, 
posebno č e gre za predlog neposred
nega proizvajalca . Zato je n a š a na

loga, da tud i te posameznike prepri
č a m o , da ž iv imo v obdobju ogrom
n i h sprememb v tehnologiji in zna - , 
nosti , in da je bistvo uporabljanja 
nov ih dosežkov le v t ako j šn j i in č im-
širši eksploatacij i . 

Č e smo le malo ak t ivn i v inovacij
ski dejavnosti dnevno ugotavljamo, 
da svet danes brez izjeme trguje z 
znanjem in tehnologijo, kar pred
stavl ja 60 izvoza. Zavedamo se. da 
kdor se iz tega sistema izloči, a l i pa 
je med zadnj imi č leni , je d o k o n č n o 
izločen iz kroga razv i t ih narodov in 
d r ž a v . N a ža los t lahko t rd im, da se s 
temi problemi s r e č u j e m o vse p reveč 
v naš i d ružb i . P r i če smo drobnjakar-
skemu obravnavanju t e h n i č n i h in 
t e h n o l o š k i h dogajanj in l judi , k i se s 
tem ukvarjajo ter celo negacijo f i r -
maln ih ins t i tuci j , k i so nosilci in iz
vajalci transfera in razvoja t ehn ič 
nega znanja in bogastva. T e h prime
rov ne mis l im posp loševa t i , vendar 
mi n i razumlj ivo, da se kl jub sprejeti 
resoluciji na X I . kongresu Z K J ter 
dokumentom izpred tega obdobja, k i 
opredeljujejo aktualne probleme 
razvoja t e h n o l o š k i h inovacij , še ved
no najde nekdo, da negira ustvarjal
nost inovacij in novatorstvo na 
sploh. V isti sapi pa uporablja vse 
sile za oprav ič i l a nedoseganja spre
je t ih p lanskih obvez namesto, da bi 
iskali m o ž n o s t i za boljSe delo, bol jšo 
organizacijo dela, i zkor i ščan je 
zmogl j ivos t i naprav in delovnega 
časa . T u so vse n a š e skri te rezerve in 
na tem področ ju je n a š a prisotnost 
še kako potrebna. 

Ob tem opozarjam na govor E d 
varda Karde l j a . 17. februarja 1977 
na Ekonomsk i fakultet i v L jub l j an i , 
kjer je med drugim dejal: 

»V negat ivni smeri tu delujeta 
predvsem dva dejavnika. P r v i je ne
k a k š e n konservat ivni empir izem na
še prakse, ki je zav i ra lna cokla tako 
za razvoj s o c i a l i s t i č n i h in samo
upravnih proizvajalnih d r u ž b e n o 
ekonomskih in po l i t i čn ih odnosov 
kakor tud i za razvoj tehnologije, 
organizacije dela, p laniranja i td. 
T a k e m u konservat ivnemu empiriz-
mu znanost ni potrebna. Vzdržu je 
to, kar ima in se vztrajno drži 
p o l ž e v i h korakov razvoja, največ
krat predvsem pod vpl ivom tuj ih 
i zkušen j , k i so po navadi, ko j i h 
sprejme, že zdavnaj zastarele. 

M i s l i m , da poleg drugih dejavni
kov na obstanek in krepitev take 
konservativne e m p i r i s t i č n e miselno
sti in prakse delujejo še m o č n o pri
sotni os tanki n e k a k š n e profesional
ne cehovske miselnosti . Zaradi te 
miselnosti č loveka in njegovo delo 
ter ustvarjanje se vedno ocenjujejo 
predvsem po njegovih formalnih 
kval i f ikaci jah , premalo pa po dejan
s k i h r ezu l t a t ih njegovega dela in 
ustvarjalnosti . P a č e r a v n o vemo, da 
zaradi same kvalif ikacije rezul ta t i 
dela in ustvarjanja nisto isti pr i vseh 
nosi lc ih te kvalif ikacije. 

K a k o r k o l i anal iz i ramo, razpolaga
mo z us t reznimi in zadostnimi si
s temskimi in formaln imi r e š i t vami , 
k i pa j i h ne i zva jamo dosledno. 
G l a v n i vz rok i so verjetno v slabem 
spoznavanju ekonomskih zakonito
st i , iz kater ih sledijo navedeni empi-
r is t ični konservat izem in odpori. 
L a h k o smo p rep r i čan i , da ne med 
neposrednimi proizvajalci .« 

Poudar im naj. da t ežko najdemo 
primer, da bi b i la ideja neposredne 
proizvodnje s tudiozno obdelana v 
raz iskovaln i sferi, vse preredki so 
t ak i pr imer i , pa č e p r a v j i h nekaj je. 
Ob v semogoč ih anal izah in p lan ih pa 
v gospodarskih p lan ih obč in a l i sa
naci jskih n a č r t i h le redko zasledimo 
predvidevanja in p lane napredka 
t e h n o l o š k e g a razvoja. Č e pa že t i so, 
j i h ne zasledujemo, kako se izvajajo 
in ostanejo n a j v e č k r a t nereal iz i rani . 
V t e m v id imo d o k a j š n j o nerazgleda-
nost, a l i celo zavira lno delo raznih 
n a č r t o v a l c e v , č e m u r bomo naprav i l i 
konec le s sistemsko povezavo vseh 
zainteresiranih in v z a č e t k u celo s 
k rmi l jen jem inovaci jskih procesov, 
posebno v t i s t ih de lovnih organiza
ci jah, k i na tem p o d r o č j u v vseh po
vojn ih le t ih niso n ičesa r naredile, 
č e r a v n o vsa le ta predsedujejo na 
na jv i š j ih mest ih eni in i s t i ljudje. 
S i n d i k a l n i delavci -* novator j i glede 
tega ne nasprotujejo tud i nekater im 
t r š i m pr i jemom ter z več j im poziva
njem n a odgovornost pred d r u ž b o . 

N e moremo se več zadovol jevat i 
samo z zak l jučk i , in r az l i čn imi izgo
v o r i , o p r a v i č i l i o neizpolnjevanju 
sprejetih p lanskih obvez in n a č r t o v . 
V p r a š a t i se moramo, zakaj in kdo so 
t is t i , k i neodgovorno zavirajo razvoj 
ter j i m p redoč i t i t e žo že sprejetih in 
obvezu joč ih preje omenjenih doku
mentov. 

M i s l i m , da n ima smisla ponavl ja t i 
že znanih in sprejetih smernic ter 
pr iporoči l s indikata . D a n a š n j i tre
nutek je primeren za do loč i t ev od
govornosti za izvajanje, za kar se po
sebno neposredni proizvajalci — no
vatorj i — č lan i s indikata zavzema
mo ter se pri tem ne smemo ustavi t i 
n i t i pred izvajanjem sankcij prot i 
zaviralcem, k i nam j ih konkretna 
praksa vsakodnevno kaže . P r i tem se 

O B V E S T I L A K O L E K T I V U - O B V E S T I L A K O L E K 

DEŽURNI Z A VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
N O Č N I : D A T U M : 

P O N E D E L J E K - H 
T O R E K - 7. 11. 
S R E D A - 8. 11. 
Č E T R T E K - 9. 11. 
P E T E K - 10. 11 
S O B O T A - 11. 11. 
N E D E L J A - 12. 11. 

D N E V N I : 

P O G A Č A R K A R E L 
S L I V N I K A L O J Z 
N O V A K F R A N C I 
I S K R A B R A N E 
R O T A R V I N K O 
R A V N I K J02E 
T R O N T E L J M A R J A N 

S T A R E B R A N K O 
M A R K E Z V A L E N T I N 
P E Z D I R N I K J02E 
N E Č I M E R F R A N C 
S V E T I N A B O G O M I R 
K A V Č I Č I V A N 
K O V A Č J A N E Z 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Telefon d e ž u r n e g a za vzdrževan je v že lezarn i je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovne dni dela dnevni dežu rn i 
nočn i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan ja št . 5 v upravni 
bi T O Z D Vzdrževan je . 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

tav-

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 

zavzemamo za nekatere konkretne 
predloge in predlagamo, da pridejo v 
zak l jučke 9. kongresa Zveze sindika
tov Slovenije: 

1. V s i sanacijski in d r u ž b e n i na
č r t i morajo vsebovati programirane 
inovacijske korist i in efekte ter re
zultate n a č r t o v a n e g a razvoja mno
žične inventivne dejavnosti . 

2. Vsaka O Z D mora imeti razvito 
sistemsko shemo razvojno razisko
valne ter m n o ž i č n o invent ivno deja
vnost povezano v z a k l j u č e n o celoto 
po samoupravni in vodstveni l in i j i . 

3. Vsaka T O Z D oz. O O sindikata 
je nosilec in pobudnik ustanovitve 
novatorskega akt iva v T O Z D . 

4. Inovacijski dohodek se naj v ce
lot i š t e j e kot z m a n j š e v a n j e s t r o š k o v 
proizvodnje ter T O Z D z njim razpo
laga brez d r u ž b e n i h d a v č n i h pose
gov. 

5. Eden od pogojev pri izbir i vo
d i ln ih kadrov mora bit i konst rukt i 
ven in pozit iven odnos do m n o ž i č n e 
inventivne dejavnosti . 

6. Zaviranje inovaci jskih procesov 
se obsodi kot odpor proti razvoju 
samoupravljanja. 

7. Novator je moramo na vse mož
ne n a č i n e tako mater ialno kot mo
ralno s t imul i ra t i za boljše in večje 
dosežke ter j i m omogoč i t i izvajanje 
zamisl i , j i h pri tem podpirat i in j i h 
u p o š t e v a t i kot avantgardni del de
lavskega razreda. 

V dneh od 6. do 11. novembra bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: III . in IV . obratna ambulanta — dr. med. Zel imir Cesarec, 
popoldan: I. obratna ambulanta — dr. med. B ran imi r Ceh in II. obratna 

ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . 
V soboto, 11. novembra, samo dopoldan I. in II. obratna ambulanta — 

dr. med. B r a n i m i r Ceh. 
V zobni ambulant i : 

. dopoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej. 
V torek. 7. novembra, in v č e t r t e k , 9. novembra, od 13. do 19. ure dodatno 

za Že l eza rno II. zobna ambulanta — dr. stom. Alojz Smolej . 
Popoldan: II. zobna ambulanta — dr. stom. Alo jz Smolej . 
V soboto. 11. novembra, samo dopoldan II. zobna ambulanta — dr. stom. 

Alo jz Smolej . 
Ordinaci jski čas dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. V 

soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

N a osnovi sklepa odbora za delovna razmerja T O Z D Strojne delavnice z dne 
19. 10. 1978 in v skladu s samoupravnim sporazumom o medsebojnih razmer
j i h in odgovornosti delavcev v T O Z D dajemo 

O B J A V O 
za proste delovne naloge 

7523 U-5 vodja konstrukcijske delavnice 18. ktg. 1 oseba 
Za opravljanje delovnih nalog se zahteva: 
1. Visoka al i višja izobrazba strojne ali organizacijske smeri ter 5 let delovnih 

izkušenj v operativi vzd rževan j a ali konstrukcijske dejavnosti. 
2. Ustrezne moralno po l i t i čne kvali tete in ustrezen odnos do samoupravlja

nja. 
K a n d i d a t i naj pošl jejo prijave z dokazi l i o izpolnjevanju pogojev v roku 15 
dni po objavi na kadrovski sektor, z oznako za T O Z D Strojne delavnice. 
Posebne prijavnice dobite pri personalkah T O Z D , kadrovikih al i v sprejemni 
pisarni kadrovskega sektorja. 

KOLIKŠNA JE ODSOTNOST 
ZARADI NEGE DRUŽINSKEGA ČLANA 

Glede na to, da je skupna bolezenska odsotnost, tako v breme 
T O Z D , kakor tudi v breme zdravstvene skupnosti v porastu, smo v 
letu 1978 namenili temu problemu razmeroma dosti č a s a , tako na 
sejah i z v r š n e g a odbora s k u p š č i n e zdravstvene skupnosti, kakor tudi 
na sejah s k u p š č i n e . Razen tega je bil tudi organiziran posvet z zdrav
stvenimi delavci — zdravniki s p l o š n e medicine in predstavniki v e č j i h 
delovnih organizacij. 

V vseh razpravah je prevladovalo 
mnenje, da odstotek bolezenske od
sotnosti , poveču je tudi odsotnost za
radi nege obolel ih č l a n o v d r u ž i n e . 
P r i odsotnosti zaradi nege d ruž in 
skega č l a n a , gre nadomestilo iz skla
da zdravstvene skupnosti . K e r v 
vseh razpravah nismo imeli na voljo 
n a t a n č n i h podatkov, je bil na č e t r t i 
redni seji i zvršnega odbora sprejet 

sklep, da se na prihodnjo sejo pred
ložijo n a t a n č n i kazalci . P r e d l o ž e n e 
podatke je izvršni odbor obravnaval 
na svoji šes t i redni seji ter sprejel 
sklep, da se podatki prek Zelezarja 
posredujejo zavarovancem. 

Iz podatkov, ki zajemajo obdobje 
osmih mesecev, je razvidno nasled
nje: 

Š tev i lo izostankov P o v p r e č n i ' ' s t a l e ž a / o d s o t n o s t 
Mesec 

moški ženske skupaj moški ženske skupaj 

J anuar 
Februar 
Marec 

98 
76 

154 

49« 
570 
806 

596 
646 
960 

0.04 
0.03 
0.06 

0*35 
0,43 
0,53 

0.15 
0,17 
0.23 

Januar —Marec 328 1874 2202 0,04 0,44 0.19 

A p r i l 
M a j 
Jun i j 

128 
140 
153 

826 
657 
444 

954 
797 
577 

• 0,05 
0,05 
0,05 

0,60 
0,44 
o , n 

0.25 
0,19 
0,14 

A p r i l — J u n i j 401 1927 2328 0.05 0,45 0.19 

Januar—Juni j 729 3801 4530 0,05 0,44 0,19 

Ju l i j 
Avgust 

164 
79 

462 
396 

626 
475 

0,06 
0.03 

0,32 
0,26 

0,15 
0.11 

Iz razpredelnice je razvidno, da 
odsotnost z dela zaradi nege d ruž in 
skega č l a n a ne predstavlja v celotni 
odsotnosti take ude ležbe , k a k r š n o 

smo si predstavljali . Posebno pa iz
stopata mesec marec in apr i l , kar je 
posledica večje obolevnosti , posebno 
otrok zaradi prehlada. T o d a k l jub 

temu zelo malo ta odsotnost pove
ču je skupno odsotnost, saj v popreč 
j u predstavlja komaj 0,19 1 celokup
ne odsotnosti, k i je v devetih mese
cih naslednja: 

V breme organizacij z d r u ž e n e g a 
dela (poprečn i odstotek na s t a l e ž t : 
nes reče pri delu — 0,24 %; bolezni — 
2,83 %; skupaj - 3,07 

V breme zdravstvene skupnos t i : 
nes reče pri delu — 0,23 f; bolezni , 
nega - 2 ,05$ ; skupaj - 2,28 S . 
Skupaj je v devetih mesecih z n a š a l a 
p o p r e č n a odsotnost zaradi nes reč p r i 
delu 0,47 ? ; zaradi bolezni oz i roma 
nege - 4,88 3 in skupaj - 5,35 %. 

Glede na veliko z m a n j š a n j e odsot
nosti zaradi nege v mesecu j u l i j u i n 
avgustu, kar je verjetno pogojeno z 
dopusti in nenazadnje tudi z zmanj
š a n j e m odstotka nadomesti la O D , k i 
je po sklepu obeh zborov s k u p š č i n e 
začel vel ja t i z mesecem ju l i j em, a h 
bolje r e č e n o , z uvel javi tvi jo samo
upravnega dogovora o pravicah i n 
obveznostih iz zdravstvenega var
stva. T a samoupravni dogovor je b i l 
sprejet na osnovi š i roke razprave 
tako v organizacijah z d r u ž e n e g a de
la , kakor tud i krajevnih skupnosti . 

Iz pr ikaza odsotnosti zaradi nege 
je razvidno, da je še vedno ž e n a t i 
sta, k i v glavnem kor is t i bolezensko 
odsotnost zaradi nege, č e p r a v i m a 
mo m o š k i isto pravico. 

Stane T o r k a r 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD \ 'aljama debele pločevine 

20. SEJA ODBORA 
ZA DELOVNA RAZMERJA 

Predsednik Ivan Malej je 24. oktobra sklical 20. redno sejo odbora 
za delovna razmerja T O Z D Val jarna debele p l o č e v i n e . Po pregledu 
sklepov zadnje seje so ugotovili, da so bili i z v r š e n i , razen sklepov, ki 
so d o l g o r o č n e g a z n a č a j a in so v izvajanju. 

bil odbor mnenja, da je sorazmerno Obravnava l i so poroč i lo o gibanju 
zaposlenosti delavcev v T O Z D ter 
poroč i lo o bolezenski odsotnosti v 
mesecu avgustu. Skupna odsotnost 
je z n a š a l a 20,9 %: Na jveč j i del od
pade na redne dopuste — 12,6 $ in 
bolezensko odsotnost 6,4 %. Glede 
bolezenske odsotnosti v avgustu je 

visoka, vendar gre na račun delav
cev, ki so že dalj časa bolni ter ne iz
stopa iz povprečja Železarne. 

PotrdUi so sprejem štirih novih 
delavcev in enakemu števi lu delav
cev premestitve. 

Odbor je odobril dve izredno pla
čani odsotnosti ter sprejel sklep, da 

TOZD Elektrode 

16. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Odbor za gospodarstvo T O Z D Elektrode je imel 24. oktobra 

16. redno sejo, ki jo je vodil predsednik Franc Terseglav. Pregledali so 
i z v r š e v a n j e sklepov zadnje seje in ugotovili, da so v glavnem i z v r š e n i , 
za nekatere pa je potreben da l j š i č a s i z v r š e v a n j a . 

Pot rd i l i so predlog operativnega 
plana za mesec november v skupni 
količini 1810 ton in poroč i lo o gi
banju osebnih dohodkov za mesec 
september. 

Obravnaval i in sprejeli so predlog 
smemic plana T O Z D in Ž e l e z a r n e 
za leto 1979 s pripombo, da je treba 
T O Z D zagotovit i p r a v o č a s n o doba
vo valjane in v lečene žice. rezervnih 
delov in repromateriala. Glede na to 
je potrebno v planu Ž e l e z a r n e dolo
čene naloge dosledno izvrševa t i . 

Razprav l j a l i so o us tav i tv i proiz
vodnje elektrod v času od 14. do 
19. oktobra zaradi pomanjkanja 

V nadal jevanju so ob ravnava l i 
proizvodne rezultate dosežene v me
secu septembru. Skupn i plan T O Z D 
je bi l dosežen 100,3 plan proiz
vodnje dodajnih materialov za var
jenje pa 98,1 'i in sicer op la ščen ih 
elektrod 100,8 f , V P žice 76,6 "V in 
tal jenih p r a š k o v 87,5 

P l a n V P žice ni bil dosežen zaradi 
nezadostne dobave žice — kar se po
jav l ja iz meseca v mesec. P l an opla-
ščen ih elektrod je bi l dosežen , ven
dar bi ga ob p r a v o č a s n i in zadostni 
dobavi E O žice lahko še bolj pre
segli. Slaba preskrba z žico je vpl i 
vala tudi na s labšo storilnost pri de
jansk i proizvodnji . Proizvodnja ta
l jenih p r a š k o v je bi la nekoliko nižja 
in je potrebno stanje izbol jša t i . 

P l an odpreme je bi l dosežen 98 rt. 
Plan i ran i izvoz je bi l real iziran. V 
zaostanku je blagovna menjava z 
Oer l ikonom. Potrebni so nujni 
ukrepi, da se stanje do konca leta 
izboljša. 

vodnega stekla. Odbor je sprejel i n 
formacijo o problemat ik i dobave 
vodnega stekla in soglašal s storje
n imi ukrepi 0 'lede ugotavljanja 
vzrokov, akcije za povrni tev škode 
in zagotovitve dobav vodnega stekla 
v prihodnje. 

M . S. 

4. SEJA ODBORA 
SAMOUPRAVNE 

DELAVSKE 
KONTROLE 

Odbor samoupravne delavske kon
trole T O Z D Elektrode je imel 4. red
no sejo 25. oktobra, k i jo je vodi l 
predsednik V i n k o Pfajfar. 

Pregledali so izvrševanje sklepov 
zadnje seje in ugotovil i , da le eden 
od sprejetih sklepov ni d o k o n č n o 
real iziran. 

Obravnava l i so predlog p rav i ln ika 
o organiziranju in delu samouprav
ne delavske kontrole v T O Z D ter ga 
sprejeli brez pripomb. P rav i ln ik so 
predloži l i delavskemu svetu T O Z D v 
potrditev. 

Razprav l j a l i so še o delovni in 
t ehno lošk i discipl ini v T O Z D in ugo
tovi l i , da ni na jbol j ša . Zadolži l i so 
vodja T O Z D , da se ustrezno ukrepa 
prot i t i s t im, k i s svojim odnosom do 
dela in sodelavcev ustvarjajo nered 
in ruš i jo prizadevanje samoupravnih 
organov, vodstva in več ine delavcev 
T O Z D za č imbol j še delovne uspehe 
in dobre medsebojne odnose. 

M . S. 

se zaradi pogostih s l u ž b e n i h izhodov 
izs tavi s ta lna propustnica tov. Ber-
č iču. 

Obravnava l i so tud i č l anek v Žele
zarni š t . 38 z naslovom Medsebojni 
odnosi, a l i kako dolgo še protekcio-
n a š t v o in pr ivat izaci ja . 

Obravnava l i so tud i zapisnike se
s tanka S D S — Resman, k i je b i l 
sk l ican z namenom, da se v samo
upravni delovni skupin i s tvar i razči
sti jo in odnosi uredijo. 

N a osnovi zapisnika S D S in raz
prave je odbor ugotovil , da vse ob
t o ž b e niso r e sn i čne in so napisane 
zelo dvomlj ivo. Iz zapisnika je raz
vidno tudi , da je S D S izrekla tov. 
Resmanu polno zaupanje in ugoto
v i l a , da kot delovodja v redu izpol
njuje svoje delovne naloge. 

Napake, k i so se pojavljale v iz
meni in o č i t a n o famil iamost bo tre
ba odpravi t i , za to je odbor skleni l , 
da se tovar i š i ca , k i j e bi la omenjena 
v č l a n k u premesti iz delovnih nalog 
p o m o č n i k vodja Sack škar i j na de
lovne naloge avtogenskega rezalca. 

S postavitvi jo novega sekatorja 
konec leta 1978, bo rešen problem 
n o č n e g a dela ž e n a na teh napravah 
in tako bo poleg žena , k i že sedaj de
lajo na sekatorjih, tudi tovar i š i ca 
omenjena v obravnavanem č l a n k u , 
p reš la na dvoizmensko delo. 

Delovne naloge p o m o č n i k vodja 
Sack ška r i j so namenjene za inval i 
de, zato je nesmiselno, da je v popisu 
delovnih nalog navedena p o m o č pri 
menjavi nožev, k i so težki okol i 
100 kg. Odbor za delovna razmerja 
je na roč i l vodji T O Z D , da to uredi in 
na naslednji seji po roča kdo bo pri 
menjavi nožev pomagal vodju Sack 
ška r i j . 

I. S. 

Prebod na SM peči 

TOZD Hladna valjarna Jesenice 

19. SEJA ODBORA 
ZA DELOVNA RAZMERJA 

Odbor za delovna razmerja v T O Z D H V J je imel 24. oktobra pod 
predsedstvom Alojza Urbanca svojo 19. redno sejo, na kateri so poleg 
pregleda sklepov obravnavali š e d e v e t m e s e č n o p o r o č i l o o gibanju za
poslenosti v T O Z D H V J in kadrovsko problematiko. 

Ugotov i l i so, da potrebe po novih 
delavcih še vedno niso rešene , kar pa 
je vzrok v sp lošnem pomanjkanju 
delovne sile V Že lezarn i . 

Č lan i odbora so bi l i seznanjeni z 
d e v e t m e s e č n i m poroč i lom o gibanju 
zaposlenosti v T O Z D H V J . Iz poro
čila je razvidno, da je bi l plan zapo
slenosti v letu 1978 237 delavcev, po
prečn i s t a l ež v devetih mesecih je bil 
230 delavcev ali 97 r< na plan, kar je 

17. SEJA ODBORA 
ZA DELOVNA RAZMERJA 

O d b o r z a d e l o v n a r a z m e r j a T O Z D E l e k t r o d e je i m e l 25. o k t o b r a 
17. r e d n o sejo, k i j o je v o d i l p r e d s e d n i k J a n e z Z a v e l j c i n a . 

nega letnega dopusta je odbor pri
poroči l , da se del dopusta koris t i že v 
mesecu novembru. 

Ob z a č e t k u seje so sprejeli poro
či lo o i zv r ševan ju sklepov zadnje 
seje in ugotovi l i , da so vsi sklepi 
izvršeni , le sklep o usposobitvi 
op laščeva lcev za č e t r t o o p l a š č e v a l n o 
l ini jo še n i izvršen in bodo zaradi 
tega nastopi le t e ž a v e , ker je za 
opravljanje del op l a ščeva l ca potreb
no da l j še p r i u č e v a n j e . 

Sprejeli so poroč i lo o zaposlenosti 
v T O Z D za mesec september. Skup
na odsotnost je v tem mesecu znaša 
la 19,8 %, od tega je bilo 9,3 rr bole
zenske odsotnosti. V porastu je od
sotnost zaradi n e u p r a v i č e n i h iz
ostankov. P r i tem so ugotovi l i , da 
n e u p r a v i č e n o izostajajo od dela 
vedno ist i delavci . Pot rebni so 
uč inkovi te j š i ukrepi kot so opomini . 

K e r je še okrog 20 rc ne izkor išče-

Po t rd i l i so sprejem š t i r ih sodelav
cev, k i so v mesecu septembru pri
dobi l i lastnost delavca v T O Z D in 
pot rd i l i prenehanje delovnega raz
merja enemu delavcu, ter preme
stitev dveh delavcev. 

Sk len i l i so, da se interno v T O Z D 
opravijo dela in naloge za š t i r i 
rezalke, k i bi se usposobile za nado-
mestovanje odsotnih delavk. 

Obravnaval i so p rošn je za sprejem 
delavcev v T O Z D . E n o p r o š n j o so 
ugodno rešili , dve pa odklon i l i . 

Odobr i l i so izredno p l a č a n dopust 
V o j k i Mihel ič in Mar j anu Kejža r ju 
za š p o r t n o dejavnost. M . S. 

za 1,5 Si več kot v istem obdobju lan
skega leta. Delovno razmerje je skle
nilo 41 delavcev ali 64 ? več, oziro
ma delovno razmerje je prekinilo 33 
delavcev al i 66 ci več kot v letu 1977 

Poveča lo se je š tevi lo prekinitev 
delovnega razmerja na izjavo in si
cer je prekini lo delo 13 delavcev ali 
160 ? glede na enako obdobje lani 
Odsotnost z dela se je v primerjavi z 
devetimi meseci 1977 z m a n j š a l a za 
0,88 r í . Razveselj ivo je to, da se je 
z m a n j š a l a odsotnost do 30 in nad 30 
dni. 

Rahe l porast odsotnosti je bil pri 
kor iščenju rednega letnega dopusta, 
n e p l a č a n e g a dopusta in zaradi orož
n ih vaj. Zaskrb l ju joč pa je porast za
radi izostankov z dela. 

Obravnaval i so gibanje zaposle
nosti v mesecu septembru, razpore
ditve na delovna mesta in odobril i 
izredno p lačan i dopust dvema hoke
j is toma. Glede izredno p lačanega 
dopusta so b i l i mnenja, da se delav
cu, k i n e o p r a v i č e n o izostane z dela. 
ne sme odobriti izredno p lačanega 
dopusta. Ravno tako ne more kad
rovski sektor odobriti izredno plača
nega dopusta brez predhodne odob
ritve vodstva T O Z D ali odbora za 
delovna razmerja. 

Član i odbora so bi l i mnenja, da bi 
bilo potrebno v oddelku notranjega 
transporta v H V odpreti novo delov
no mesto av toe l ek t r i ča r j a , zato so 
sprejeli sklep naj organizacijski od
delek p rouč i m o ž n o s t i ali naj predla
ga drugo reš i tev . ^ 

PREGLED SESTANKOV SDS 
M i n u l i teden smo iz enajstih temeljnih organizacij in dveh 

delovnih skupnosti prejeli kar 93 zapisnikov s sestankov 
samoupravnih delovnih skupin . T a k š n o pogostnost v sestajanju 
delovnih skupin zadnje čase narekuje zahteva po p r a v o č a s n e m 
oblikovanju smernic planov T O Z D in Že leza rne za prihodnje 
leto (kar 82 S D S , od 88-tih, k i so nam poslale zapisnike, je 
obravnavalo smernice plana za leto 1979) pa tudi t ežn ja , da bi 
izpoln i l i proizvodne in poslovne n a č r t e za le tošn je leto. Zato so 
ocene d e v e t m e s e č n e g a poslovanja, pregled rezultatov dela 
zadnjih mesecev in ukrepi za zadnje č e t r t l e t j e za delovne 
skupine v tem trenutku prav tako aktualne teme kot smernice. 
Skupine so se razen tega sestajale tudi zaradi ocenjevanja 
delovne uspešnos t i posameznih delavcev, ponekod so imenovale 
nove ocenjevalce in razpravljale o ožji obratni problematiki . 
Posamezne skupine so s sestankov poslale tudi pozdrave 
kongresu slovenskih sindikatov. 

Iz T O Z D Jeklarna smo prejeli sedem zapisnikov s sestan
kov S D S . N a smernice plana so imele posamezne skupine pri
pombe, oziroma so predlagale do ločene ukrepe. V zvezi z 
obratno problematiko pa SDS s t a r o ž e l e z o 2 med drugim 
sprašu je , kje so vzroki , da pride tol iko d o m a č e g a i zmečka med 
staro železo, hkra t i pa pripominja, da bi moral i bi t i izmečki 
pravi lno signirani, da ne bi prihajalo do zmešn jave . N a SDS 
livna jama 1 je bilo govora o p r e d č a s n e m z a p u š č a n j u delov
nega mesta. SDS p o n v i č n e g a g o s p o d a r s t v a med drugim 
opozarja, da dve novi ponvici ni t i po devetih mesecih, odkar 
sta prispeli, še nist usposobljeni za uporabo, da v z d r ž e v a l n a 
skupina slabo opravlja svoje delo ter predlaga nabavo dodat
nega gorilca za bol jše sušen je ponvic. T a skupina, ki nam je 
poslala dva zapisnika, razen tega opozarja, da bo zaradi 
skora j šn je zime potrebno izol i ra t i napeljavo mazuta za gretje 
ponvic. V jek la rn i sta dve skupini obravnaval i tudi samouprav
ni sporazum o svobodni menjavi dela med delavci temeljnih 
organizacij in delovno skupnostjo skupnih s lužb slovenskih 
že lezarn . 

V T O Z D Va l j a rna žice in profilov sta se sestali SDS 
obratovodstvo in SDS valjarna ž i c e 2. Skup in i sta ocenil i , 
da so smernice plana realno z a č r t a n e . S D S valjarna žice 2. k i 
je razen tega obravnavala tudi izpolnjevanje delovnih ciljev, 
je v zvezi z n j imi predlagala vrsto ukrepov. Postavl ja pa tudi 
v p r a š a n j e , k a k š n e cilje si je postavilo vodstvo T O Z D 
V z d r ž e v a n j e in kaj je s tori lo, da bi bi lo v T O Z D Va l j a rna žice 
in profilov manj zastojev. 

V T O Z D Va l j a rna debele p ločev ine se je sestala SDS 
a d j u s t a ž a 2400-2. Skup ina je obravnavala č lanek , objavljen v 
Zelezarju, dne 5. oktobra, k i se je n a n a š a l na njihove 
medsebojne odnose in imenovala dva ocenjevalca delovne 
uspešnos t i . -

V T O Z D H l a d n a val jarna Jesenice se je sestalo 13 S D S . 
Vse skupine so obravnavale smernice plana za leto 1979, rezul
tate d e v e t m e s e č n e g a poslovanja in ocenile proizvodnjo v 
septembru. Ocene smernic plana se med skupinami delno 
razlikujejo. Omenimo naj na primer s ta l i šče SDS vodstvo 
T O Z D , k i kl jub temu, da so predlagane planske obveznosti za 
3000 ton večje od s r e d n j e r o č n e g a plana, meni, da so 
sprejemljive, ker obstoje m o ž n o s t i za u resn ič i t ev in ker imajo 
tudi zagarantirano t rž išče . N a drugi s trani pa s ta l i šče SDS 
hladna valjarna 1, k i meni, da so zaradi izrabljenosti strojev, 
velike odsotnosti dela in ne i zkušenos t i mlajš ih delavcev, 
previsoko postavljene. SDS s k l a d i š č e v l o ž n e g a materiala v 
zvezi z p lanom opozarja, da iz stekla prihaja material , ki ne 
ustreza za nemoteno proizvodnjo. Dogaja se, da sta dva 
kolobarja tako sprijeta, da j u morajo poslati nazaj. T u d i 
žica iz Zenice ni dobro zvezana. SDS ž a r i l n i c a 1 predlaga, da 
se za II . ža r i l ca M o n t i peči nabavi m o č n e e l ek t r i čne škar je . 
Ž a r i l n i c a 2 meni, da bo plan dosežen , če bo zadosti v ložka. 
SDS ž a r i l n i c a 3 ima, zaradi stanja postrojenja v h ladni val-
j a rn i Jesenice, pripombo na program investicij Že leza rne . 
Skup ina med drugim tudi meni, da se pripombe in predlogi za
poslenih premalo u p o š t e v a j o in p repočas i rešuje jo . SDS luž i l -
nica n i zadovoljna z odgovorom vodje T O Z D v zvezi z osebnim 
dohodkom in obljubljenim dodatkom na deficitarnost. Prav 
tako meni. da zaradi s labih osnovnih delovnih pogojev niso 
utemeljene p r i t ožbe glede kvali tete lužen ja . V zvezi z informa
cijo o proizvodnji v septembru in v minu l ih devetih mesecih, 
kaže omenit i , da je ta temeljna organizacija septembra, kljub 
zastojem na Demagu, presegla plan za 12,8 r< oziroma v deve
t ih mesecih za 2,95 ? . 

T u d i v T O Z D Z iča rna je 13 samoupravnih delovnih skupin 
obravnavalo podobno tematiko. Medtem ko nekatere skupine 
na plan temeljne organizacije niso imele pripomb, pa so druge v 
glavnem poudarjale potrebo po dobavi kvali tetnega v ložka . 
Pro izvodni rezul ta t i v septembru bodo v precejšnj i meri pri
pomogli, da bo temeljna organizacija do konca leta v celoti 
izpolni la plan. V zvezi s kval i te tno problematiko oziroma 
zunanj imi reklamaci jami I v tem mesecu so bile tri) pa ugo
tavljajo, da so vse posledice zamenjave materiala. Posamezne 
skupine so v zvezi s kval i te tno problematiko opozorile na 
nekatere subjektivne in objektivne vzroke in predlagale dolo
č e n e ukrepe. SDS ž i č a r n a II pa med drugim predlaga nabavo 
sesalca za prah za izbol j šanje delovnih pogojev za delavke na 
Vac-žici . SDS patentirnica v zvezi s kval i te tno problematiko, 
ugotavlja, da zunanj ih reklamacij resda ni bilo veliko, da pa je 
bilo v samem T O Z D preveč žice blokirane. SDS pocinkoval-
nica 1 opozarja, da je pred vra t i referendum o osnovah in 
meri l ih delitve osebnega dohodka in želi zvedeti kako je z 
o t e ž k o č e n i m dodatkom v pocinkovaln ic i . 

V temeljni organizacij i Elekt rode se je sestalo sedem 
samoupravnih delovnih skupin . Poleg smernic plana in poroč i la 
o proizvodnji v septembru so skupine obravnavale še 
informacije o us tavi tvi proizvodnje dne 16. oktobra (od 14 ure 
do 22. ure) do katere je prišlo zaradi pomanjkanja surovin in 
k i jo je treba nadoknadit i z delom v prostih sobotah. Skupine 

poudarjajo, da morajo odgovorne s lužbe v bodoče p r a v o č a s n i 
poskrbeti za surovine za proizvodnjo. 

V S t ro jn ih delavnicah je o smernicah plana razpravljal.! 
SDS strugama valjev Bela, ki predlaga, da se vnese tudi plar. 
valjev vročih va l j am. Skupina je k r i t i čno ocenila tudi discipli
no na delovnem mestu. 

V T O Z D Remontne delavnice se je sestalo 16 S D S od 
katerih j ih je 15 obravnavalo smernice plana za leto 197R 
Posamezne S D S so volile tudi nove ocenjevalce delovni 
uspešnos t i a l i obravnavale sklepe samoupravnih organov in 
analizo izvajanja d r u ž b e n e g a plana ter ožjo obratno pro
blematiko. Posamezne skupine med drugim poudarjajo, da it 
potrebno p r a v o č a s n e j e skrbeti za potrebne rezervne dele in 
pravilno ravnat i s s t rojnimi napravami, opozarjajo pa tudi na 
pomanjkanje nekaterih profilov delavcev. 

V T O Z D Energet ika so delovne skupine obravnavale v 
glavnem le smernice plana za leto 1979. Od sedmih skupin, k i so 
nam poslale zapisnike, je imela pripombe le SDS PIV ene rg i j a 
1 (da ni pr ikazano kol iko dobi od prodanih plinov Železarna , 
kol iko T O Z D Energet ika in kol iko delovna organizacija Vodo
vod, ter da je v okviru smernic plana Že lezarne premalo 
pr ikazana investicijska dejavnost). 

Iz temeljne organizacije Vzdrževan je smo prejeli sedem 
zapisnikov S D S . T u d i tu so skupine obravnavale p r e t e ž n o le 
smernice plana za prihodnje leto. SDS v z d r ž e v a n j e J e k l a r n e 
1 in 2 ob smernicah opozarjata na i z t rošenos t naprav in na 
neurejeno sk lad i ščen je rezervnih delov. SDS v z d r ž e v a n j e Be
la 1 in 4 pa opozarjata, da nezasedenost normat iva zaposlenih 
delavcev lahko ogrozi izvajanje planskih nalog. 

Iz T O Z D Transport smo prejeli 13 zapisnikov. Sedem 
delovnih skupin je obravnavalo smernice plana. Sicer pa so se 
skupine v glavnem sestajale tudi zaradi ocenjevanja delovne 
uspešnos t i . 

Nekatere skupine so obravnavale tudi v p r a š a n j a bolezen
ske odsotnosti in opozorile na nekatera notranja vp ra šan j a 
SDS tovor ugotavlja, da so stroji ostareli in da j i h je je težko 
vžigat i . Zato predlaga, da se napravi vsaj ena zasilna streha 
SDS predelava t o p i l n i š k i h odpadkov pa ugotavlja, da je 
č impre j potrebno uredit i v p r a š a n j e vzd rževan j a separacije. 

V delovni skupnosti za kadrovske in sp lošne zadeve ter 
informiranje so se sestale SDS kadrovski sektor, s p l o š n i 
sektor, oddelek s p l o š n e administracije in CPSI . Vse štiri 
skupine so obravnavale smernice plana za leto 1979 ter, z izje
mo kadrovskega sektorja, ocenjevale tudi delovno uspešnos t . 
SDS oddelek sp lošne administracije pa je podrobneje obravna
vala tudi v p r a š a n j e bolezenske odsotnosti v oddelku in izrekla 
pohvalo 28-tim mladincem, k i so za preselitev arhiva Železarne 
opravi l i 445 ur prostovoljnega dela. 

V delovni skupnosti za ekonomiko, T K R in novogradnje 
sta smernice za leto 1979 obravnaval i SDS oddelek za š tud i j 
dela in č a s a in SDS kontrola kvalitete. Slednja je obrav
navala tudi poslovnik o delu samoupravnih organov \ 
temeljnih organizacijah Že leza rne ter o referendumu ter 
problematiko nagrajevanja. 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja 
in informiranje — B o ž i d a r Lako ta 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
KULTURA IN MLADI 

V ponedeljek, 25. oktobra se je na 
Jesenicah sestala komisi ja za ku l 
turo, p r i O K Z S M S Jesenice, na 
kateri so se pogovori l i o organizaci j i 
javne tribune, oz i roma ku l tu rne pri
reditve na temo » k u l t u r a in mlad i« , 
ki bo predvidoma 17. novembra v 
gledališču Tone Č u f a r na Jesenicah. 
Na tej pr i redi tvi bodo nastopi l i : 
folklorna skupina ku l tu rno umet
niškega d r u š t v a J a k a R a b i č Dovje-
Mojstrana, mladinski pevski zbor 
osnovne šo le P r e ž i h o v Voranc , mla
dinska skupina Izvir , č lan i D P D 
Svoboda France Mencinger Javor-
nik K o r o š k a Be la , dekl iški pevski 
zbor iz Ž i rovn ice in pianist Dejan 
Svetlin. Razen tega bodo pr ipravi l i 
tudi razgovor v dvorani s pos luša lc i 

KRATKE NOVICE 
Pred k ra tk im je komisi ja za idej-

nopol i t ično delo, k i deluje pri pred
sedstvu obč inske konference Z S M S 
na Jesenicah, organizirala razgovor 
o oddelčnih konferencah na srednjih 
šolah, k i so se ga udeleži l i delegati iz 
vseh srednjih šol v občini . Po zelo 
živahni razpravi lahko sklepamo, da 
se letos obeta d r u g a č n a vsebina 
oddelčnih konferenc po šo l ah . 

M l a d i iz krajevne skupnosti P lavž 
pripravljajo v p o č a s t i t e v dneva J L A 
kviz na temo J L A . Pomer i l i naj bi se 
mladi iz osnovnih organizacij na 
prednjih šo l ah ter mladi iz krajevnih 
skupnosti, delovnih in drugih orga
nizacij ter vojaki . 

Vsaka osnovna organizacija lahko 
prijavi poljubno š tev i lo t r i č l an sk ih 
ekip. tekmovanje pa bo predvidoma 
v č e t r t e k , 21. decembra na Jese
nicah. Pr i javi te se najkasneje do 10. 
novembra na obč insko konferenco 
/veze soc ia l i s t i čne mladine na Je-
-enieah- Gradivo za kviz predstav
ljajo zgodovinski učben ik i za srednje 
šole in b r o š u r a »Lepo mi pristaja 
partizanska bluza«, dobili pa ga 
bodo vsi pri javljeni tekmovalci . Zato 
ne od la ša j t e s prijavo, da boste 
lahko dobil i gradivo p r a v o č a s n o . 

Razprava o kongresnih doku
mentih je pokazala, da imajo mladi 
interes za klubsko dejavnost, ki pa v 
jeseniški občini skorajda ni razvita . 
K e r pa je za delo mladinskih klubov 
potrebno tudi do ločeno znanje, tega 
pa skoraj vsem primanjkuje, pr i
pravlja obč inska konferenca Z S M 
Jesenice v sodelovanju z r epub l i ško 
konferenco Z S M S enodnevni semi
nar za klubsko dejavnost, ki bo 4. 
novembra. 

N a njem bodo spregovorili o pro
stem času mladih, k lubski dejav
nosti, ide jnopo l i t i čnem delu v okviru 
;e dejavnosti, disco k lub ih , plesni in 
gledališki dejavnosti, razvoju ama
terske filmske umetnosti , l ikovni 
vzgoji, dejavnosti in ustvarjalnosti 
ter knjigi v k lubu . T u d i za ta semi
nar sprejemajo prijave do 1. novem
bra- „ . 

R k 

ozi roma gledalci in na s topa joč imi . 
Pogovar ja l i pa se bodo predvsem o 
problemih vk l jučevan j a mlad ih v 
ku l tu rno dejavnost. 

P red tem bodo v občin i pr ipravi l i 
še vrsto prireditev in akci j . T a k o 
razstavo del mlad ih l i k o v n i k o v , k i so 
se odzval i na razpis na temo o 
mladih . J e s e n i š k a k n j i ž n i c a ' bo pri
pravi la p r i l o ž n o s t n o razstavo o pisa
telj ih od leta 1950 dalje. T u d i v 
knjigarni bodo pr ipravi l i p r i ložnos t 
no razstavo kn j i žn ih del. 

Pedagogi na osnovnih š o l a h pa 
vodijo akcijo za vk l juč i t ev talenti
ranih l ikovnikov . 

Razen tega se v občini priprav
ljajo tudi na poživ i tev folklorne de
javnost i in v jesen išk i gimnazij i 
bodo vpisoval i v fo lk lorno skupino. 

k i jo bosta vodila. J o ž e H o č e v a r in 
Goro l jub Redž ič . 

Z delom naj bi zače l tudi 
mladinski pevski zbor, k i ga bo vodi l 
R o m a n R a v n i c . N a j ob tem š e po
vemo, da je nova osnovna šo l a Tone 
Č u f a r na P l a v ž u pri jazno odprla 
vra ta in bosta folklorna skupina in 
mladinsk i pevski zbor lahko vadi la v 
novi šoli . Vsekakor pohvale vreden 
primer. 

Razen tega bodo tudi obnovi l i 
mladinske filmske matineje, k i naj 
bi bile vsakih 14 dni v enem izmed 
jesen i šk ih kinematografov. Letos 
naj bi v okvi ru teh matinej sprego
vor i l i o f i lmski vzgoji in predstavil i 
posamezne filmske ž a n r e . 

N a j ob tem še povemo, da je tudi 
kinematografsko podjetje Jesenice 
pokazalo velik interes za filmske 
matineje. R k 

Jeseniški brigadirji so v avli skupščine občine Jesenice pripravili razstavo na 
kateri so prikazali nekaj svojih interesnih dejavnosti na raznih republiških 
in.zveznih akcijah (Tekst in joto J. Rabič) 

PREDSEDSTVO OK ZSMS 
O TEKOČIH NALOGAH 

enkrat. T a k o bodo v mladinski or
ganizacij i okrepil i stike z osnovnimi 
organizacijami, saj bodo obiski čla
nov predsedstva predstavljali tudi 
možnos t za hi tro reševan je posa
meznih problemov kot tudi za hi tro 
informiranje o delu osnovnih orga
nizacij . 

N a seji so spregovorili tudi o 
predlogih za »Pr i znan j e 22. decem
ber« ter o seminarjih za klubsko 
dejavnost in animatorje glasbene 
mladine, ki bosta 4. novembra. 

V č e t r t e k , 26. oktobra je bi la na 
-Jesenicah seja predsedstva obč inske 
konference zveze soc ia l i s t i čne mla
dine, na kateri so se dogovori l i o 
obiskih v osnovnih organizacijah 
Z S M v krajevnih skupnostih, na ka
terih so že. ponekod pa še bodo. 
spregovorili o rokovniku in pravil
n iku kandidaci jskih postopkov ter o 
vol i tvah organov krajevnih skup
nosti in krajevnih konferenc S Z D L , 
k i bodo v prv i polovici decembra. 
Predvsem so mladi opozori l i , da so 
roki izredno kra tk i in da je zato 
potrebna še tol iko večja angaž i ra 
nost. M l a d i , se morajo zavedati , da 
bodo s p rav i ln im kadrovanjem pred
lagali l judi , ki bodo v naslednjih 
š t i r ih le t ih nosil i težišče odgovor
nosti za delo v krajevnih skupnost ih. 
D e l a in problemov pa je vel iko, zato 
morajo svoj delež prispevati tudi 
mladi . 

N a seji predsedstva so se mladi 
dogovori l i tudi o obiskih po osnov
nih organizacijah Z S M . Vsak č lan 
predsedstva je zado lžen za posa
mezne osnovne organizacije, k i naj 
bi j i h redno obiskoval vsak mesec 

Oh letošnjem dnevu OZN. 24. oktobru, so na osnovni šoli Prežihov Varam 
uredili priložnostno razstavo (Foto J. Rabič) 

R k 

OČIŠČEVANJE 
SMUČIŠČ 

NA VITRANCU 
V torek, 17. oktobra, smo imeli 

učenc i celodnevne osnovne šole 
K r a n j s k a gora oč i ščeva lno akcijo na 
V i t r ancu . Že lansko leto smo izvedli 
dve" o č i š č e v a l n i akciji." P r v o smo 
imeli na smuč i šč ih , kjer smo pobiral i 
kamenje. B i l o ga je zelo veliko in 
treba je bilo kar pridno delati . Zato 
smo imel i pozimi prosto karto za 
s m u č a n j e . 

Druga pa je bila, ko smo očistil i 
del M a r t u l j k a in predel do z a č e t k a 
K r a n j s k e gore. Ime l i smo vel iko 
dela, vendar smo u s p e š n o opravi l i to 
akcijo. 

V torek ni bilo preveč ugodno vre
me, toda k l jub temu smo imeli akci
jo. Najprej smo imel i dve ur i pouka, 
nato pa mal ico in po mal ic i smo od
šli prot i s m u č i š č e m . N a vrhu »Esa« 
smo se pel jal i s sedežn ico . N a Brsn i -
no pa so odšli učenc i šes tega raz
reda, da so pobira l i kamenje. 

K o smo se pripeljal i na vrh , smo 
odšli učenc i petega razreda, sedmega 
razreda in u č e n k e osmega razreda, 
č is t i t poseko, k i je b i la polna vej. 
Pr idno smo nalagali veje na kup. 
kjer smo j i h nato zažgal i . 

Učenc i osmega razreda pa so odšli 
na vrh V i t r anca , kjer so posekali od
večno grmičevje . 

T u d i to akcijo smo u s p e š n o kon
čali . 

Bo jana Hlebanja — 7. a 
C O Š K r a n j s k a gora 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje 
Tito i 

STALNE ZALOGE HRANE 
V IZJEMNIH POGOJIH 

T R A N S P O R T B L A G A D O M O V 
Ce tehtajo živila enotedenskega nakupa za š t i r i č l ansko d r u ž i n o 

50 kg. tehtajo živila, k i j i h kupimo za mesečno zalogo, pr ib l ižno 
175 kg. Blago znosimo domov lahko le postopoma in s precejšnj im 
naporom. Zato ga raje prepeljemo na t akšen ali d r u g a č e n nač in , 
npr.: 
— v kombiju trgovine. 
— na motorju ali v avtu . 
— v vel ikih močn ih k o š a r a h na kolesu ali mopedu. 
— v vozičku al i o t r o š k e m vozičku. 
— v vozičku za kupovanje. 

P O T R E B N E P R O S T O R N I N E Z A S K L A D I Š Č E N J E 
O S N O V N E I N D O P O L N I L N E Z A L O G E Ž I V I L 

Glede na trajnost in način shranjevanja delimo živila v t l i sku
pine: 

1. H i t r o pokvarl j iva živila, to so mleko, maslo, jajca, sveže 
meso. ribe. občut l j ive jše sadje in zelenjavo moramo hrani t i v hlad
nem prostoru s temperaturo od 0 C do + 8 C . T a k š n o temperaturo 
najbolj konstantno vzdržuje hladi lnik. 

H L A D I L N I K 

Hlad i ln ik naj ima 4(1 do 50 l i t rov uporabne prostornine na 
osebo. Za š t i r i č l ansko gospodinjstvo potrebujemo lfiO do 200-Iitrski 
h ladi ln ik . Č e ima hladi lnik za gospodinjstvo ustrezno zmogljivost, 
lahko le-tn kupuje meso. ribe. sadje in svežo zelenjavo enkrat teden
sko. ' 

K O N Z E R V A T O R 
Sodobni h lad i ln ik i so opremljeni z dodatno omarico — konzer-

vatorjeni. ki dosega — 19 stop. ('. V njem lahko nekaj mesecev 
hranimo vsa zmrznjena živila: zmrznjeno meso. zmrznjeno sadje in 
zelenjavo ter zmrznjene že pripravljene jedi. Za potrebe 4-članskega 
gospodinjstva bo ustrezal konzervator s prostornino 25 do 50 l i trov 

Z A M R Z O V A L N A S K R I N J A 

V njej zamrzujemn živila pri temperaturi — .'10 stop. C. 
Zmrznjena živila lahko hranimo nekaj mesecev do enega leta. 
Zmogljivosti zamrzovalnih skrinj so od 100 in 200 l i trov navzgor. 

S konzervatorjem in zamrzovalno skrinjo se izognemo teden
skim nakupom svežih živil. Lastne pridelke zamrznemo i n uporab
ljamo; ko j ih potrebujemo, če pa smo odvisni od t rž išča , tedaj kupi
mo večje kol ičine svežih sezonskih živil ob ugodnih pr i ložnos t ih , tj. 
ko so na jcene j ša . 

2. Pokvar l j iva , vendar nekoliko t r a jne j ša živila, kakor so mast. 
sir. k ruh . olje. kis. mesne in zelenjavne konzerve ter krompir shra
njujemo pri temperaturi od + 8 stop. C do + 12 stop. C . T a k š n i 
pogoji so v klet i , shrambi ali v vgrajeni omari z ventilacijo. 

K L E T 

Kle t je dragocen prostor za shranjevanje živil za zalogo. 
Opremljena mora biti s policami in s predali, kamor shranjujemo 
pi jače in konzerve, ter z lesenimi letvastimi zaboji za krompir, ja 
bolka i td. 

V G R A J E N A O M A R A Z V E N T I L A C I J O 

Vgrajena omara sega od tal do stropa kuhinje. G lob ina vgrajene 
omare naj ne presega 60 cm. n a j p r i m e r n e j š a mera je 45 cm. š i r ina 
omare pa se ravna po zahtevani prostornini . Č e je v kuhinjsko 
omaro vkl jučen hladi ln ik , potrebuje š t i r i č l anska d ruž ina venti l i rano 
omaro z dimenzi jami 200 X 45 X 30 cm. 

Povsod, kjer v opremo ni vkl jučen hladi lnik, služi venti l i rana 
omara tudi za shranjevanje hi t ro pokvar l j iv ih živil. Razporedimo 
j i h vanjo takole: na dnu shranjujemo zelenjavo in krompir v poseb
nih prenosnih zabo jčk ih . koških ali koša r i cah za sprotno porabo. T u 
so lahko še steklenice s kislo vodo in osvežujočimi p i j ačami . V viš
jem, ločenem predelu je na dnu prostor za kruh in ča jno pecivo, še 
bolje pa je. če to hranimo v predalu. N a d predali so police za posode 
z jajci, kuhan imi jedrni, za mast in podobno. Še višje hranimo 
mleko, smetano, sveže maslo in sveže meso. na najvišj i polici pa 
konzerve in zaloge v loženega sadja, zelenjave in sokov. Č e 4-č lansko 
gospodinjstvo nima h ladi ln ika , potrebuje venti l i rano omaro z d i 
menzijami 200 X 45 X 45 cm. 

.1. Špecer i jo . p repečenec . kekse, razne vrste moke in podobna 
živila hranimo pri temperaturi nad + 12 stop. C . tj. tudi v navadni 
kuhinjski omari . 

V I S E Č A O M A R A B R E Z V E N T I L A C I J E 
Za špecer i j sko zalogo, ki jo shranjujemo pri + 12 stop. C . potre

bujemo omaro z dimenzi jami 6 0 x 2 0 x 70 cm. T a omara visi nad 
glavno delovno površ ino za pripravljanje hrane. Podobna je sosed
njim visečim omaricam v kuhin j i . Pol ice r a z v r š č a m o po volji in po
trebah. N a p o s a m i č n e police shranjujemo predmete po v i š inah . V 
viseči omarici shranimo moko. sladkor, riž. testenine i td. 

TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI 

PORABA PLATINE NARAŠČA 
V zadnjem (-asu postaja poleg zlpta r.a svetovnem trgu 

vedno d r a ž j a tudi p l a t i n a . . . Njena cena. ki je bila vedno 
nekoliko višja od cene zla ta , je danes narastla že na 265 
dolarjev za u n č o (31.1 g) medtem, ko se svetovna cena zlata 
giblje okol i 216 dolarjev za u n č o . 

V zadnjem času je vedno bolj opazna večja uporaba platine 
za nakit. P r i tem predn jač i jo predvsem na Japonskem, katere 
predstavniki bodo letos kupi l i p r ib l ižno polovico celotne 
svetovne proizvodnje te kovine, ki se bo gibala okoli 2.1 mili jona 
unč. Polovico te kol ič ine bodo predelali v nakit . 

T u d i uporaba platine v industri j i vedno bolj n a r a š č a . 
Posebno velja to za tehnologijo pri visoki temperaturi in pa za 
naprave. -ki j i h uporabljajo v zvezi z o n e s n a ž e v a n j e m okni in. 

M o č n o p o v e č a n o porabo platine predvidevajo v Z D A po 
letu 1980. ko bo pričel veljati zakon o zaščit i oz rač j a pred 
i zpušn imi pl ini avtomobilov. V napravi za spreminjanje sestave 
izpušn ih pl inov bo potrebna.med drugim tudi plat ina. 

Tr i j e glavni svetovni proizvajalci platine Sovjetska zveza. 
K a n a d a in J u ž n o a f r i š k a republika, so letos nekoliko znižal i 
proizvodnjo. V K a n a d i je bil glavni vzrok nižja cena in s tem 
tudi nižja proizvodnja nikl ja , pri katerem je stranski proizvod 
tudi plat ina. T u d i Sovjetska zveza in J u ž n o a f r i š k a republika 
bosta proizvedli manj kakor lani . vendar vzroki niso znani . 
Skupno predvidevajo, da bo le tošn ja svetovna proizvodnja 
platine za 200.00(1 do .¡00.000 u n č nižja kol v letu 1977. P r i tem 
pa je zanimivo, da je v istem obdobju narasla cena s 162 dolar
jev na 265 dolarjev za u n č o . 

Zanimivo je. da se svetovna proizvodnja platine po letu 
197-1 ni bistveno spreminjala. Leta 1975 je nekoliko padla, nato 

le leta 1976 ponovno narasla in se je leta 1977 ter 1978 ponovno 
zn iža la . Vendar se je v celotnem obdobju gibala med 2.4 in 2.8 
mil i joni unč . 

D r u g a č n a je bila situacija z gibanjem cene. T a je bi la leta 
1974 najviš ja z 240 dolarji za unčo . Naslednje leto je precej 
padla in sicer je bila na jn iž ja ob koncu leta 1975 s 140 dolarji za 
u n č o . V drugi polovici leta 1977 je pričela strmo rasti in je 
dosegla d a n a š n j o najviš jo raven. 

D a n a š n j a situacija kaže . da bo svetovno p o v p r a š e v a n j e po 
plat ini v prihodnje n a r a š č a l o . Delno zaradi povečane porabe v 
industri j i , delno pa za izdelavo naki ta . Zato lahko p r i č a k u j e m o 
tudi postopno povečan je njene cene. č e p r a v na jbrž ne tako 
skokovito, kot je bil to primer v le tošn jem letu. 



NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
P L A V Ž 

V petek, 13. oktobra, je bi la šest
najsta seja 10 osnovne organizacije 
s indikata . Ob anal iz i izpolnjevanja 
sklepov so ugotovi l i , da so b i l i le- t i 
izpolnjeni , razen sklepa, k i obrav
nava program izletov. S D S so bile 
seznanjene s predlogom programa 
izletov, vendar nekatere izmed njih 
niso soglaša le zaradi previsoke sa-
m o u d e l e ž b e . 

I z v r š n i odbor je b i l seznanjen tudi 
s predlogom obč inskega sindikalnega 
sveta o imenovanju komisi j za odl i 
kovanja in priznanja. T a k š n o komi
sijo v T O Z D P lavž že imajo in so jo 
le kadrovsko nekoliko dopolni l i . 

V tretj i t očk i dnevnega reda so 
obravnaval i p rošn j e za dodelitev de
narne pomoč i . Denarno p o m o č so 
odobri l i osmim sodelavcem. Izvršn i 
odbor osnovne organizacije sindika
ta bo 10 s indikata Ž e l e z a r n e pred
lagal naj obravnava in ugodno reši 
p r o š n j o sodelavcev D e r v i š a Alagiča 
in Nenada K o n d i č a . 

V A L J A R N A 
D E B E L E P L O Č E V I N E 

V č e t r t e k , 12. oktobra, je bila 
osma seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije s indikata . Seje se je 
ude lež i lo 12 č l anov , poleg nj ih pa še 
vodja T O Z D , sekretar 0 0 Z K in 
predsednik delavskega sveta. 

Vodja T O Z D je č l a n e odbora 
seznanil s sprejetimi sklepi na 
21. seji odbora za gospodarstvo pri 
D S Že leza rne ter s sklepi š e s t e seje 
i zvršnega odbora s indikata Železar
ne, prav tako pa tud i s sklepi, 
sprejetimi na sestanku vodstva 
T O Z D s predstavniki d r u ž b e n o p o 
l i t ičn ih organizacij in poslovodnega 
odbora. 

V T O Z D bi mora l i opravi t i 
naslednje naloge, da bi lahko dosegli 
boljše rezultate v l e tošn jem letu. 
U v e d l i so delo na progi ob prostih 
sobotah na dopoldanski izmeni . 
T r e b a bo izbol jša t i delovno in teh
no loško disciplino ter nadomesti t i 
delavce, k i odhajajo iz T O Z D . 
Razen tega bo treba z m a n j š a t i 
zaostanke pr i kva l i te tn ih na roč i l ih 
in pospeši t i m o n t a ž o delovnih na
prav, potrebne za k v a l i t e t n e j š e delo. 
Druge T O Z D in D S naj T O Z D V a -
l jarna debele p ločev ine zagotovijo 
zadostno kol ič ino v ložka ter na roč i 
la , da bodo vse naprave polno za
sedene. Prodajni oddelek naj prene
se nekatera na roč i l a elektro ploče
vine vezane na toplotno obdelavo, 
ker zaradi te preobremenitve zaosta
jajo p r i drugih naroč i l ih . 

V razpravi so b i l i č l an i izvršnega 
odbora mnenja, da je za izpolnje
vanje teh obveznosti treba zaostr i t i 
odgovornost posameznikov, izboljša
t i delovno in t e h n o l o š k o disciplino 
ter doseči večji vpliv d ružbenopo l i 
t i čn ih organizacij pr i izpolnjevanju 
p lanskih obveznosti. V prihodnje 
naj b i o planskih obveznostih raz
pravljale tudi druge T O Z D a l i D S , 
k i so odgovorne za izpolnjevanje teh 
obveznosti . 

I zv ršn i odbor se je s t r injal S pred
logom sestave odbora za uveljav
ljanje zakona o z d r u ž e n e m delu. N a 
seji so spregovorili še o medsebojnih 
odnosih v T O Z D Val j a rna debele 
p ločevine . Sklepi , k i bodo sprejeti na 
sestanku med razpravo omenjene 
S D S naj bodo osnova za nadaljnje 
izbol j šanje medsebojnih odnosov. 
Sklepe je treba posredovati v obrav
navo odboru za delovna razmerja, 
d o k o n č n o pa naj bi o tem sklepal 
delavski svet T O Z D Val jarne debele 
p ločevine . Č lan i i zvršnega odbora 
ugotavljajo, da na omenjeni izmeni 
medsebojni odnosi niso najbol jš i in 
zato odbor ne glede -na sprejete 
sklepe S D S predlaga, nekatere 
kadrovske premestitve. 

Sodelavcem, k i so zaradi bolezni 
dalj časa odsotni z dela, so dodeli l i 
denarno p o m o č . Sprejeli so še sklep 
o nagradi tvi č is t i lke T O Z D zaradi 
vestnega dela, še posebej pr i č iščenju 
higienskih prostorov, k i so b i l i v po
pravi lu . 

N a b a v i l i bodo sedem vstopnic za 
ogled hokejskih tekem v sezoni 
1978/79, izvršni odbor pa bo prispe
va l po 150 din. V novembru naj bi 
organiziral i s r ečan je z upokojenci 
T O Z D Va l j a rna debele p ločevine , o 
izvedbi s r ečan ju pa bodo razprav
l ja l i in sklepal i pozneje. 

T R A N S P O R T 
Š t i r i n a j s t a seja i zvršnega odbora 

osnovne organizacije s indikata je 
bi la v č e t r t e k , 19. oktobra. Predsed
nik 0 0 s indikata Drago Koš i r je 
odboru posredoval vse p o m e m b n e j š e 
dogovore in smernice, k i so bile 
obravnavane na sestanku predsed
nikov osnovnih organizacij sindi
ka ta v Železarn i . T a k o naj bi vodju 
T O Z D naroči l i , da ugotovi, če so v 
T O Z D Transpor t urejeni in sprejeti 
vsi samoupravni akt i , skladno z ve
l javnim navodi lom. 

K o m i s i j a za uveljavljanje zakona 
o z d r u ž e n e m delu v T O Z D T r a n 
sport še n i zaživela in bo zato potre
ben razgovor s č lan i te komisije. 

N a seji je bilo sprejetih več kon
kre tn ih sklepov in zado lž i t ev , - z a 
lepši zunanj i izgled okolice v dneh 
med devetim kongresom Zveze sindi
katov Slovenije. 

Pregledali so p r i t o ž b e h kategori
zaci j i č l a n o v kolekt iva na naslednjih 
delovnih mest ih: pleskar, mizar, 
tehtalec, operativec, ka lku lan t in 

• sk lad iščnik . Odbor se tudi zavzema 
za p r a v i č n o in enako oceno del in 
opravi l ob primerjavi z i s t imi a l i so
rodnimi del i v Že lezarn i . U p o š t e v a t i 
je treba t ež ino del in opravi l . 10 
sprejema sklep, s ka ter im n a r o č a 
vodju T O Z D in predsedniku delav
skega sveta, da p r o u č i t a zapisnik k 
pr i loženi vlogi in ugotovi ta upra
v ičenos t zahtevkov prizadetih delav
cev na osnovi primerjav in po i šče t a 
ustrezno reš i tev . 

V zadnji točk i dnevnega reda so 
obravnaval i poslovnik poslovodnega 
odbora Ž e l e z a r n e glede na do lžnos t i 
vseh petih č l anov . 

P r o š n j o za denarno p o m o č so
delavcu A h m e d u B u r z i č u bodo po
sredovali 10 s indikata Že leza rne , 
k l jub temu pa mu bodo denarno 
p o m o č dodeli l i , č e p r a v jo je prejel že 
pred k ra tk im . 

T O Z D R E M O N T N E 
D E L A V N I C E 

V č e t r t e k , 19. oktobra, je bi la seja 
predsedstva osnovne organizacije 
s indikata T O Z D Remontne delavni
ce. Pregledali so sklepe, sprejete na 
pre jšnj i seji, nato pa so obravnaval i 
smernice plana Že leza rne za leto 
1979. Spregovori l i so še o p r o š n j a h in 
zahtevku disciplinske komisije. V 
prv i točk i dnevnega reda so ugoto
v i l i , da se drugega sklepa naloge v 
zvezi z benefikacijo delovnih mest 
ne izvajajo in naj zato vodja T O Z D 
na roč i izvajalca potrebnih eko lošk ih 
meritev za delovna mesta, k i se 
predvidevajo, da bodo v k l j u č e n a v 
beneficirano delovno dobo in sicer 
do 1. novembra. H k r a t i naj vodja 
T O Z D zado lž i prizadete vodje obra
tov s konkre tn imi nalogami za re--
ševan je te problematike. V kol ikor v 
T O Z D teh nalog ne bi izvedl i je 
treba poiskat i p o m o č zunanj ih inst i
tucij . O izvajanju nalog je treba 
obvestiti s indikalno organizacijo. K 
petemu sklepu so imel i pr ipombo, da 
je organizacija remontov, v kol ikor 
j i h opravljajo delavci remontnih 
delavnic zadovolj iva, p r o b l e m a t i č n o 
pa je sodelovanje z zunan j imi izva
j a l c i . Ob anal iz i 11. sklepa so ugo
tov i l i , da piknik n i b i l organiziran 
zaradi previsokih reži jskih s t ro škov . 

T o v . D u š a n Tha l e r je obraz lož i l 
pripombe k smernicam plana Žele
zarne za leto 1979. S pr ipombami so 
se s t r inja l i in predlagajo, da je treba 
z n j imi seznanit i vse S D S v T O Z D 
Remontne delavnice. 

Delavskemu svetu T O Z D remont
ne delavnice so predlagali, da na 
prihodnji seji obravnava vlogo S i lva 
B r a d a š k i j a iz R T A za dodelitev sta
novanja. T o v a r i š B r a d a š k i j a je 
prizadeven in marl j iv delavec in živi 
v zelo s labih s tanovanjskih razme

rah. Č i m p r e j je t reba" poiskati 
ugodno reš i tev njegove p rošn je . K o 
misi j i za socialna v p r a š a n j a so pri
poročil i , da naj dodeli denarno 
p o m o č samohrani lk i Zvonk i Div jak 
iz R T A . Sprejet je bil ustrezen sklep 
glede p r e k r š k a njihovega sodelavca, 
k i je zaposlen v strojno remontnih 
delavnicah. 

V zadnji točk i dnevnega reda so se 
dogovoril i , da je treba vzpostavi t i 
stik z 10 s indikata Ž e l e z a r n e zaradi 
organizacije razstave izven Jesenic. 
Č i m p r e j je treba reši t i v p r a š a n j e 
poizkusne dobe. Neprav i lno je eno
smerno n a č r t o v a n j e r az š i r i t ve proiz
vodnih agregatov, hkra t i pa zane
marjanje potreb po kadr ih za vzdr
ževan je . S l u ž b e morajo vzporedno z 
n a č r t o v a n j e m razš i r i tve tovarne 
n a č r t o v a t i tudi potrebe vzdrževa l 
n ih kadrov. Vodstvo T O Z D Re
montne delavnice naj v planu A Z za 
leto 1979 zagotovi sredstva za naba
vo avto dvigala za potrebe delavnice 
E R D . 

S ind ika lno skupino priprave dela 
T O Z D Remontne delavnice naj bi 
razbremenil i za del s t r o š k o v za iz
vedbo referenduma in volitev v letu 
1978. Razbremenitev bodo izvedli po 
k l juču zaposlenih po posameznih 
s ind ika ln ih grupah na r a č u n vseh 
s indikaln ih grup. 

H L A D N A V A L J A R N A B E L A 
I Z R E D N A S E J A 

I Z V R Š N E G A O D B O R A O O 
S I N D I K A T A 

Skladno s sklepi odbora za go
spodarstvo morajo T O Z D , k i ne do
segajo p lanskih nalog obravnavat i 
problematiko in izdelati t a k š n e pro
grame, da bodo d r u ž b e n i plan in 
planske obveznosti izpolnjeni . M e d 
t a k š n e T O Z D spada tudi H l a d n a 
val jarna Be la . Zato so se dogovori l i ; 
da bo programe in vzroke obrav
naval pol i t ičn i akt iv v T O Z D , nato 
pa že zbori delavcev. V k ra tk i 
uvodni besedi je bilo r ečeno , da so se 

"o tem pogovori l i že na sestanku 0 0 
Z K , prav tako pa tudi na skupni seji 
i zv ršnega odbora s indikata in pred
sedstva 0 0 Z S M S , medtem ko se 
bodo zbori delavcev tudi začel i . 
Vodja T O Z D je pr ipravi l program, 
k i o m o g o č a normalno delo in 
izpolnjevanje p lanskih nalog, v 
kol ikor bodo tudi predhodni obrati 
i zpoln i l i svoje obveznosti do hladne 
valjarne Be la . Zaradi tega so se 
izredne seje poleg č l anov izvršnega 
odbora udeleži l i tudi vodja T O Z D 
Aleksander Jeze r šek , Janez Jamar , 
p o m o č n i k vodja T O Z D , B r a n k o 
Iskra, asistent za delovne naprave 
ter tajnik 10 s indikata Ž e l e z a r n e 
Dan ie l Črv . 

Vodja T O Z D je obraz lož i l poslov
ne rezultate dosežene v prvem pol
letju. Ugotavl ja , da bistveno odsto
pajo od zastavljenih š tevi lk , vzroke 
za to pa je treba iskat i tudi v pred
hodnih T O Z D . Proizvodnja je ena
kovredna z dohodom vložka . Vzroke 
je treba iskat i pr i dobavi d o m a č e g a 
vložka, medtem ko ostale sanacij
ske ukrepe izpolnjujejo. Stanje 
naj bi se bistveno izbol jša lo pr i polni 
zasedenosti ter z reorganizacijo in 
uvedbo norm pri osvoji tvi dela na 
varjenju kolobarjev ter m a n j š i h 

zastojih na žar i ln i l in i j i . T a k o je 
treba doseči od predhodnih T O Z D 
zadostno kol ič ino, asortiment in 
kval i te to dobavljenega v ložka . 

V razpravi je sodeloval tov. Saje-
vic in meni l , da so preveč opt imi
s t i č n o sprejemali plan. N i h č e tudi ne 
ocenjuje poz i t ivn ih premikov v 
T O Z D ampak je iz rečena le k r i t ika 
na celotno Že l eza rno glede organizi
ranosti , ker ne more oskrbeti v ložka. 
Izplen je b i l v avgustu nekoliko 
boljši in je samo dva odstotka pod 
plan i ran im. Vodja T O Z D je odgo
vor i l , da kval i te ta vpl iva na končn i 
izplen. 

Tov . C u n d r i č je nadaljeval raz
pravo o kval i te t i ter o normah. Vse 
to se zahteva na sestankih, v p r a š u j e 
pa, kje je prisoten č lan poslovodnega 
odbora. Tov . Jamar pove, da je treba 
zagotovit i najmanj 1.000 ton, da 
lahko obratuje ža r i l na l in i ja . O tej 
problemat ik i so razpravl ja l i še Janez 
Jamar , tov. Iskra in B e r n a r d , v 
sklepnem delu razprave pa še tov. 
Črv, k i meni, da ko ob koncu leta 
ugotavljamo izgubo so v ospredju le 
k o n č n i obrati , vse premalo pa se go
vor i o predhodnih obrat ih. P r i p o r o č a 
večjo previdnost ob sprejemanju 
planskih nalog za naslednje leto. 
S ind ika lna organizacija bi morala 
plane d r u g a č e sprejemati, kr ivdo je 
treba porazdeli t i tako, da stanje ne 
prizadene samo k o n č n i h obratov. 

T r e m dosedanjim sodnikom po
ro tn ikom so poda l j ša l i mandatno 
dobo, p o n e s r e č e n e m u sodelavcu M i -
lad inov iču pa so odobri l i denarno 
pomoč . Denarno p o m o č so odobri l i 
tudi trem sodelavcem, k i so zaradi 
bolezni odsotni z dela več kot 30 
dni . S t r in ja l i so se še s predlogom, da 
vsoto 500 din dodelijo č l a n o m 
T O Z D , k i se bodo udeleži l i izleta, s 
tem, da za vse č lane , k i bi prav 
tako želeli potovat i po Jugoslavij i 
veljajo enaki pogoji. 

14. S E J A I Z V R Š N E G A 
O D B O R A 

V torek, 24. oktobra, je bi la 14. 
redna seja izvršnega odbora osnovne 
organizacije s indikata. N a seji so 
obravnaval i smernice plana za leto 
1979. 0 vzrokih , zaradi kater ih ne 
dosegajo planskih nalog v l e tošn jem 
letu,- so spregovorili že na izredni 

seji, k i je bi la 11. oktobra. P l a n za 
le tošn je leto je b i l 92.000 ton, 
smernice plana za prihodnje leto pa 
predvidevajo 95.000 ton, od tega 
globoki vlek in ostala j ek la 58.000 
ton, dinamo 29.000 ton in nerjavna 
p ločev ina 8.000 ton. 

Tov . K i k e l j vp rašu je , če lahko 
kdorkol i od poslovodnega odbora za
gotovi poprečen osebni dohodek 
kadar zaradi zunanj ih vzrokov ne bi 
dosegli p lanskih nalog. Vprašu je 
tud i kako naj bi dosegli večji plan, če 
le tošnj ih planskih nalog, k i so nižje 
ne izpolnjujemo. Nadal je tov. Cesar 
vp rašu je , zakaj se ne zvar i ta dva 
kolobarja s tako težo , da b i se gibala 
okrog 16 ton, medtem ko je večkra t 
v sedanjih razmerah t e ž a od 11. do 
12. ton. 

Razpravo sta še nadaljevala tov. 
Sajevic in Azinovič , nato pa so 
sprejeli ustrezen sklep v katerem 
ugotavljajo, da je plan za prihodnje 
leto (95.000 ton), dosegljiv, če bodo v 
novem planskem obdobju že rešeni 
problemi in odstranjene t ežave , k i so 
v glavnem vzrok za nedoseganje 
plana v letu 1978. Izvršn i odbor se 
ne strinja, da bi predlog plana 
sprejeli brez t o č n e g a p l a n i r a n j a " 
okviru delovne organizacije in za
gotovi, da bodo vse T O Z D za katere 
je h ladna val jarna Be l a t ehno loško 
vezana svoje obveznosti tudi izpol
nile. V kol ikor ne bi bistveno izbolj
šal i vzd rževan j a in kvali teto vložka 
ter jo tud i poveča l i in dokončno 
osvojili tehnologijo, plan predviden 
v smernicah ni realen in bo treba 
postavit i p lan na osnovi dosedanjih 
izkušenj in s t a t i s t i č n i h podatkov ob 
u p o š t e v a n j u vseh faktorjev, k i lahko 
vplivajo na večjo a l i m a n j š o proiz
vodnjo. 10 sindikata tudi ne prevze
ma odgovornost, če planske naloge 
ne bodo izpolnjene in če ne bodo 
omenjene t ežave odstranjene. 

Ob koncu seje je predsednik 0 0 
sindikata navzoč im razdeli l značke 
devetega kongresa ZSS . Pogovarjali 
so se še o organizaciji enodnevnega 
izleta v novembru. Nalogo so 
zaupal i referentu za rekreacijo so
delavcu M i h u Sajevicu. Pr ihodnj" 
pomlad naj bi organiziral i ekskur
zijo v va l j amo pri Krakovvu na 
Poljskem, o č e m e r pa se bodo po
drobno pogovarjali še na prihodnjih 
sejah 10 0 0 sindikata . 

NOVICE IZ TOVARNIŠKIH ČASOPISOV 

PROIZVODNJA V SEPTEMBRU 
Iz objavljenih podatkov o proiz

vodnji v septembru povzemamo, da 
so v tovarni P lamen K r o p a izpoln i l i 
m e s e č n o obveznost po količini z 
89,6 5 in po vrednosti 105,3 f . Ob 
primerjavi z lanskim septembrom je 
bi la l e to šn ja prodaja po količini do
sežena 99, T, po vrednosti pa 114 "t. 
K u m u l a t i v n a primerjava z lanskim 

letom pa je 89 5 po količini in 107 r< 
po vrednosti. V primerjavi s proiz 
vodnjo v septembru je bi la prodaja 
po količini n iž ja za 1 5 , po vrednosti 
pa višja za 18 "t. Omenimo naj še 
podatek, da so v septembru prodali 
681 ton izdelkov v vrednosti din 
16.055.515. 

SODELOVANJE 
SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 

PLAMEN IN VERIGA 

Sodelavca kovača 

V deseti š tevi lk i glasila P lamen 
u r e d n i š t v o seznanja bralce z obli
kami sodelovanja s indikaln ih orga
nizacij tovarne P lamen K r o p a in 
Ver iga Lesce. De lavc i tovarne Pla
men v K r o p i so bi l i že prek delega
tov obveščeni o skupnih sejah obeh 
s ind ika ln ih organizacij . T a k o P l a 
men K r o p a , kakor tud i Veriga 
Lesce sta č l a n a S O Z D Slovenske 
že l eza rne in večk ra t obravnavata 
na skupnih sejah izvršnih odborov 
v p r a š a n j a , k i so skupnega pomena. 
Č l a n i obeh odborov so enotnega 
mnenja, za akt ivno sodelovanje na 
področ ju sindikalne dejavnosti. 

P r v a skupna seja je bi la v jun i ju 
v tovarni Veriga v Lescah, razprav
l ja l i pa so o predlogu pr iporoči l 
in s ta l išč o enotnem urejanju delov
nih razmerij v S O Z D Slovenske 
že l eza rne ter o predlogu samouprav
nega sporazuma o z d r u ž e v a n j u in 
namenu uporabe sredstev skupne 
porabe S O Z D Slovenske že l eza rne . 

I zv ršn i odbor osnovne organiza
cije s indikata P lamen K r o p a je 
povabil č l a n e izvršnega odbora 
s indikata iz Verige Lesce 20. sep
tembra na sestanek v K r o p o . P o 
ogledu tovarne so razpravl ja l i o 
p r id ruž i tv i Tehno-Impexa v S O Z D 
Slovenske že leza rne , o č e m e r so 
poroča l i tov. Bogataj , Vid ic , M l a k a r 
in Labura . 

P r i d r u ž i t e v Tehno-Impexa v 
S O Z D Slovenske že l eza rne je bila 
pozi t ivno ocenjena s pripombo, da 
pa mora Tehno-Impex prevzeti vse 
pravice in odgovornosti, k i so j i h 
ostali č l an i S O Z D že sprejeli s svo
j i m i samoupravnimi akt i . Opredeli t i 
bo treba komercialna dela. ki j i h 
bo opravljal Tehno-Impex in kaj 

bodo opravljale komercialne službe 
v delovnih organizacijah. 

V obravnavi je bil že osnutek 
samoupravnega sporazuma med 
T O Z D in D S SS SŽ. K sporazumu 
pripomb ni bilo, menijo pa, da bo 
treba posebno pozornost nameniti 
temu, da se delovna skupnost ne bi 
preveč razš i r i la . 

Železarski globus 
Z V E Z N A R E P U B L I K A 

N E M Č I J A 
Po z a h o d n o n e m š k i h podatkih je 

imelo dvanajst na jveč j ih železarskih 
d r u ž b zahodnega sveta leta 1977 
naslednjo proizvodnjo surovega je-
kla (v mi l i j . ton): 

1976 1977 
1. Nippon Steel 

(Japonska) 34,0 32.-1 
2. U S Steel ( Z D A ) 25.7 26,1 
3. Bri t i sh Steel 

(Vel . Bri tani ja) 19.1 17.2 
4. Bethlehem Steel 

( Z D A ) 17,1 15,1 
5. Nippon K o k a n 

(Japonska) 14,7 13.8 
6. Finsider (Italija) 13,4 12.7 
7. Sumi tomo 

(Japonska) 13,3 12.5 
8. Kawasak i Steel 

(Japonska) 13,3 12.."' 
9. August Thyssen H ü t t e 

(Zvezna rep. Neči ja) 12.5 11,5 
10. Na t iona l Steel 

( Z D A ) 9,8 8.? 
11 Republ ic Steel 

( Z D A ) 8.7 8.4 
12. Kobe Steel 

(Japonska) 7,8 7, : 



ODSOTNOST KOT ODSOTNOST 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

— pregledov: zdravstvenih, psiho
loških, k o n t r o l n i h . . . 

— prireditev: ku l tu rn ih , š p o r t n i h , 
p o l i t i č n i h . . . 

— va j : pevskih, glasbenih, dram
skih . . . ' 

— skl icev: sej, sestankov, zborov, 
konferenc x -.-

— oprav i l : taljenja, valjanja, re
zanja, nakladanja . . . i td . 

K a k o neprijetno, včas ih pa tudi 
t e ž k o je, če moramo zaradi odsotno
sti ponovno vabi t i n a seje, organizi
ra t i delo, pregledovati n a č r t e , vadi t i 
petje, uč i t i š ivan je , zdrav i t i obolele, 
n a d o m e š č a t i odsotne in tako naprej. 
Zato predobro vemo in nemalokrat 
doma a l i n a delu sami o b č u t i m o , 
kako neprijetne in povrhu še škodl j i 
ve so posledice odsotnosti, posebno 
še tam, če je t a nepredvidena i n ne
nadna, pa naj gre pr i tem za navad
ne a l i pomembne s tvar i . 

I lus t r i ra jmo kot »zaresni« primer 
odsotnosti s posledicami, k i se je do
godil sodelavcu Nede l jku Razt re-
senu (lahko se je še kateremu). 

K a r z a č n i m o ! 
Nedel jku se je med gledanjem sve

tovnega prvenstva v koša rk i , prav 
takrat, ko je n a š a reprezentanca 
igrala tekmo za prvo mesto, pokvar i l 
televizijski sprejemnik, kako mu je 
bilo pr i srcu, si lahko mis l imo. M i 
mogrede povedano, Nedel jko (neka
teri sodelavci so ga k l i ca l i tudi Zden
ka) je prav z namenom, da tekmo 
vidi , p r e d č a s n o zapust i l svoje delov
ne obveznosti na dopoldanski izmeni 
in na nedovoljenem mestu (Železar
na k sreči n i ograjena) zapust i l 
delovno organizacijo in odhitel 
domov. 

Posledica okvare v sprejemniku je 
bila, da tekme n i videl do konca. 
Sprejemnik je moral , če je hotel še 
gledati prvenstvo, peljati v servisno 
delavnico na popravilo. T a m so m u 
povedali, da ga bo lahko pr išel iskat 
»šele« čez 14 dni, ker ravno sedaj vsi 
delavci korist i jo svoj redni pripada
joči »p lan i ran i« le tn i dopust. 

Zaradi tega je b i l slabe volje in 
ne razpo ložen . M e d potjo nazaj do
mov je s reča l še sodelavca S rečka , k i 
se je v r a č a l z dela in m u je le-ta po
vedal, da ga je delovodja pogreši l pr i 
delu in mu je zato pisal dve ur i dela 
manj . 

T o je Nedel jka še bolj vzdignilo, 
ker je b i l ravno ta ča s pred gosti
ščem »Kr iževa dama*, j e zav i l vanj. 

K a k o je prišel domov, se je drugi 
dan le t e ž k o spomnil , obču t i l je le, 
da ga m o č n o bol i glava. 

»Se dobro, da je danes prosta so
bota, j u t r i pa nedel ja ,« mu je rekla 
ž e n a »in ne b i bilo slabo, če bi šli 
malo ,ven', sedaj ko televizi ja ne 
dela,« m u je predlagala. 

Na j bo, s i je mis l i l , saj tud i meni 
ne bo š k o d o v a l o malo »frišnega luf-
ta« in sk leni l , da čez dve.uri odrinejo 
vsi skupaj ( imel je tud i s ina in h č e r ) 
na Jelenovo planino. 

Vse je bi lo pripravljeno za odhod. 
V kopa ln ic i je p r iv i l še vodovodni 
pipi, pregledal elektr iko, če so st i
ka la v n i č n e m po loža ju , ko ga iz tega 
opravila zd rami zvonec na vra t ih . 
Glej ga z lomka, pred n j im je s tal 
sorodnik (otroka s ta m u prav i la 
stric), k i je prišel nenapovedan in 
dal vedeti, da n i pr išel s l u č a j n o 
mimo, t e m v e č bo os ta l pr i n j ih čez 
vikend. 

B i l je to sorodnik po žen in i strani, 
inval idski upokojenec, k i mu obolele 
noge i n astma niso dovoljevali , da bi 
šel z n j i m i na Jelenovo planino. 

D a ne bi Nedel jko pretrgal a l i 
oslabil d r u ž i n s k i h in so rodn i šk ih 
vezi, se je hočeš — nočeš spr i jazni l 
s stvarnostjo in se počas i , č i s to poča
si razbremeni l nahrb tn ika ter goj-
zerjev i n del i l s sorodnikom dva pro
sta dneva in še tretjega povrhu . 

T re t j i dan , b i l je že ponedeljek, so 
mu v. T O Z D v njegovi »š ihtni« list 
označi l i (evidentirali) ta dan kot 
»plavi« dan. T o pa zato, ker je v pre
ve l ik i pozornost i i n skrbi za »ž lah to« 
in seveda tud i za sebe »pozabi l« ja
v i t i , da ga na delo ne bo. Skrbelo pa 
ga tud i n i , kako bo opravič i l »bole
zen« (beri m a č k a ) in kdo bo njega 
nadomestil p r i delovnih opravi l ih 
tega dne. 

T a zgodba je lahko č i s to »zares-
na« , l ahko tud i ne, kakor jo p a č kdo 
vzame. Opisani dogodek, k i se je pr i 
petil sodelaveu Raztresenu, je imel 
vrsto odsotnosti, k i j i h je b i l de ležen . 
Razmis l imo . K e r pa i m a odsotnost 
vz ročno zvezo, k i j i pravimo posle
dice, je prav, č e omenimo še te. Zara
di p r e d č a s n e g a odhoda z dela v pe
tek in n e o p r a v i č e n e g a izos tanka v 
ponedeljek, si je pr is luži l za deset ur 
dela m a n j š i osebni dohodek. 

D a pa ne b i b i l za čas , ko n i delal , 
nezavarovan z a zdravstveno in po
kojninsko zavarovanje, mu bodo 
drugi odvedli t ud i ta prispevek od 
osebnega dohodka. 

Ob izp lač i lu 15. v naslednjem me
secu bo pa zaradi tega imel dovolj 
»vzroka« za kr i t iko , da se za te 
»fičnke« (beri dinarje) ne sp l ača 
delati . 

K o l i k o je p r i tem imel odtegnje-
nega »pufa« še od dveh p o t r o š n i š k i h 
posojil, n i povedal. Zgodbe i n posle-
Aif A/4c , ,fnAc ( r no. &£t n i bnno^ tu 1,(1 

neposredni vodja dela, po d o m a č e 
mu recimo kar »majs t r« , dosleden in 
se r a v n a l po sprejetih samoupravnih 
akt ih , bo napisal prijavo za uvedbo 
postopka zaradi krš i tev delovnih 
obveznosti . 

C e bo vse po »sreči«, bo sodelavec 
Nedel jko z a svoje »zasluge« prejel 
nato še od disciplinske komisije »pri
znan je« , k i se imenuje vzgojni ukrep 
(prej smo mu rekl i kazen), k i ga bo 
spominjal na k o š a r k a r s k o prven
stvo, n a sorodnika in seveda na od
sotnost, saj je ta tud i za nekaj časa 
evidentirana (razvidna). 

Sedaj se bomo pomudi l i p r i odsot
nosti t am, kjer si »s lužimo« svoj 
vsakdanji k ruh , to je v temeljni 
organizacij i , k i j i pravimo na kra tko 
kar T O Z D . 

T u se dnevno s r e č u j e m o z odsot
nostjo! A l i se vam ne zdi? K e r jo že 
dobro poznamo, jo r a z v r š č a m o in 
delimo lepo po vrstah odsotnosti in 
to odsotnost: 

— zaradi bolezni do 30 in nad 
30 dni , 

— zaradi nezgod, 
— zaradi poroda, 
— zaradi dopusta; rednega letne

ga, izredno p l a č a n e g a in izredno ne
p l a č a n e g a , 

— zaradi vo jašk ih vaj, 
— zaradi poziva, 
— zaradi n e u p r a v i č e n i h izostan

kov. 
Dovo l j je n a š t e v a n j a . V glavnem 

tako pr i nas delimo in be lež imo 
odsotnost. K a k o pa ta zgleda v po
drobnosti , je pa razvidno v poslov
nem poroč i lu vsake T O Z D . 

Za T O Z D P lavž z n a š a 18,86 %, za 
T O Z D Jek la rno 19,86$ in T O Z D 
L iva rno 17,51 %, za devet mesecev 
l e tošn jega leta. 

T o pomeni, da je p r i P l a v ž u 
porasla za 1,37 %, v J ek l a rn i za 
1,25 %, v L i v a r n i pa se je zn i ža l a za 
1,62 %. T i podatk i nam povejo, da je 
bilo dnevno odsotno po 44 delavcev 
na P l a v ž u , 124 v Jek la rn i in 16 v L i 
varni . 

K o l i k o delavcev manj bi potrebo
val i , če b i ne bilo te odsotnosti, ko
l iko večji delež dohodka b i si l ahko 
del i l i , ko l iko hitreje bi priš l i do sta
novanja, ko l iko k v a l i t e t n e j š e b i bile 
zdravstvene usluge, če bi ta ne bi la 
tako visoka (za popravilo zob mora
te č a k a t i dve let i ; da ne bo pomote 
24 mesecev; seveda s f i n a n č n o ude
ležbo — participacijo po modernem 
ž a r g o n u ) in še in še bi lahko razpre
dal i mis l i . % 

N e m o g o č e si je zamis l i t i , da b i od
sotnosti z dela sploh ne bi lo, ta je 
b i la in bo, dokler bo na svetu č lovek 
in delo. Z gotovostjo lahko trdimo, 
da odsotnost z dela lahko zmanj
š a m o in omejimo; tu je miš l j ena 
predvsem bolezenska odsotnost, ne
op rav ičen i izostanki z dela in izred
n i n e p l a č a n i dopusti . 

T i s to odsotnost, k i je n e i z b e ž n a 
(dopusti, delovne akcije v mladin
skih de lovnih brigadah, š p o r t n o in 
ku l tu rno dejavnost, š tud i j sk i dopust 
in drugo) pa moramo č imbol j realno 
p lan i ra t i in predvideti . 

N i s l u č a j , da smo imel i v posamez
n ih T O Z D v do ločen ih mesecih po 20 
do 25, vča s ih pa tudi 30 % odsotnosti 
z dela predvsem v poletnih mesecih 
in ob koncu leta. K a k o se takrat 
dela, vedno najbolje delavci in delo
vodje sami . 

V l e tošn j ih devetih mesecih ugo
tavl jamo porast odsotnosti z dela 
predvsem iz postavke »bolezni«. V 
T O Z D P l a v ž za 1,55 % v pr imerjavi 
z i s t im obdobjem lani , v T O Z D Je-
k la rna za 0,74 %, v T O Z D L i v a r n a 
pa z n i ž a n j e za 0,38 %. Ce bi, ka r 
predpostavljamo, znižal i bolezensko 
odsotnost predvidoma za en odsto
tek, bi to pomenilo na P l a v ž u dva 
delavca, v J ek la rn i šes t in v L i v a r n i 
enega delavca dnevno več na delu. 
K a j to pomeni, vedo in o b č u t i j o naj
bolje t i s t i , k i se p r i delu s reču je jo s 
problemi, ko p r i opravljanju delov

n ih nalog včas ih manjka eden a l i 
dva delavca, da bi proizvodni proces 
nemoteno potekal . 

T u d i z not ranj imi ukrepi v vsaki 
samoupravni delovni skup in i ( S D S ) 
bi l ahko z bol jšo zavestjo in odno
som poveča l i delovno stori lnost in 
prepreč i l i vsakodnevno p r e d č a s n o 
odsotnost z dela, k i je pr i nekater ih 
že p r i š l a v navado. Posameznik i si, 
i n teh je čeda l j e več, »last i jo« pra
vico, da lahko z a p u š č a j o delovne 
naloge (delovna mesta) na nedovo
l jenih in ( tudi dovoljenih) izhodih 
ter z a p u š č a j o Ž e l e z a r n o p redčasno? 
Posebno opazno je to na popoldan
ski in nočn i izmeni , pa tud i dopol
danska n i izjema. 

Z A K A J N E B J , C E L A H K O ! 
T u ne bomo opisovali »izgovo

rov«, k i v j i h povzroč i te l j i navajajo 
v oprav ič i lo odsotnosti, ko izosta
nejo z dela. T e h je tol iko, ko l ikor je 
krš i te l jev. 

N i č k o l i k o k r a t morajo neposredni 
vodje dela (delovodje, skupinovodje) 
sami fizično pri jet i za delo, č e p r a v so 
» u r a d n o « organizatorj i dela, ko t i ob 
p r i č e t k u dela ugotovijo, da n i na de-
lovišču Janeza, M e h a in K i r a (vča
sih pa še koga). V s i trije so nenapo
vedano izostal i od dela, ker pa delov
n i proces ne pozna » b a r a n t a n j a « in 
p o p u š č a n j a , se neposredni vodja 
dela a v t o m a t i č n o spremeni iz orga
nizatorja dela v izvrševa lca delovnih 
nalog. T o bi ga ob eventualnem ne
predvidenem dogodku, med katere 
š t e j e m o tud i okvare in nezgode pri 
delu, N E oprav ičeva lo , če se je ta 
dogodil v njegovem delokrogu, ko je 
sam opravl jal delo in s tem reševal 
proizvodni proces (zn iževal odsot
nost). 

Niso n i t i nov i pr imeri odsotnosti 
z dela (ti so celo v porastu), ko si 
posamezniki poda l j šu je jo dopust v 
svojem rojstnem kraju z »obole
lost jo«. A n a l i z a teh b i ne b i la odveč 
pa tudi te kraje bi lahko s preven
tivo »sanira l i« . 

Še in še b i lahko n a š t e v a l i primere 
odsotnosti, pa kaj b i s tem, dovolj 
naj bo, saj o odsotnosti kot odsot
nosti smo pisal i in razprav l ja l i že 
vel ikokrat , samo če omenim: 

— 26. 6. 1975 »Boj prot i odsotno
sti« in »Ka j je a p s e n t i z e m « 

- 13. 7. 1977 »Pred log organizaci
je zdravstvenega v a r s t v a « 

— 4. 2. 1977 » P r o b l e m a t i k a obole
lost i in bolezenskega s t a l e ž a Žele
za rne« 

- 20. 7. 1978 »Bolezenski s t a lež v 
občini in prekomerna poraba sred
s tev« in drugo. 

Zadnja dva 1 sestavka smo že uvo
doma omeni l i , n i č k o l i k o k r a t smo o 
tem razpravl ja l i v »bazi« pa je vsa-
komu poznano, če je b i l n a v z o č i n ni 
bi l s l u č a j n o za ka rko l i odsoten. 

P o v r n i l i se bomo k že znanemu 
pravi lu , k i se glasi: »kar č lovek po
vzroči , lahko tud i č lovek prepreč i !« 

Zato n i potrebno iskat i r e š i t ev od
sotnosti z dela v n e m o g o č e m in ne
verjetnem, v nas samih je »ključ 
reš i tve« , če bomo vsi skupaj delovali 
v n a š o skupno in d r u ž b e n o korist in 
ne reševa l i odsotnosti s p o v e č a n j e m 
zaposlovanja, k i pogojuje dodatno 
gradnjo stanovanj, šol, o t r o š k e g a 
varstva, ne z r e š e v a n j e m dodatnih 
prispevkov za zdravstveno zavaro
vanje (kar nam že grozi), če ne bosta 
poraba zd rav i l i n bolezenska odsot
nost z m a n j š a n a . 

Zato se bo treba z odsotnostjo 
spoprijeti s t a k š n o , k a k r š n a je in jo 
zna t i loči t i o p r a v i č e n o od neopravi
č e n e in smeleje kreni t i v to, da jo v 
naslednjem letu že ugotovimo in pri
k a ž e m o z n i ž a n o za 1 (beri en) a l i več 
odstotkov, predvsem iz postave od
sotnosti zaradi bolezni in neopravi
čen ih izostankov in tako izpoln i l i 
zastavljeni delovni cilj (seveda, če si 
ga bomo zadali) . 

Opomba O D S O T N O T kot O D 
S O T N O S T smo pisali z ve l ik imi 
č r k a m i in to zato, ker je kot taka to 
s p o š t o v a n j e tud i pr idobila . 

P . L . 

POMEN DRUŽBENE ZAVESTI V SISTEMU 
DRUŽBENE SAMOZAŠČITE 

Sistem d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e kot eden od vidikov, kot sestavni 
del, kot eden od komponent celovitega samoupravnega d r u ž b e n e g a 
sistema, ni nastal s l u č a j n o , niti naenkrat. T o je rezultat celovitega 
ustvarjalnega razvoja jugoslovanske s o c i a l i s t i č n e revolucije. 

Sistem d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e je 
zgodovinsko nova ob l ika organizi
ranosti , k i se snuje na akt iv izaci j i 
m n o ž i c , na p o d r u ž b l j a n j u z a š č i t n e 
funkcije. T u d i tu so, naravno, 
do ločen i specialni pa tud i d r ž a v n i 
organi, k i imajo nalogo, da z ustrez
n i m i sredstvi zagotavljajo d r u ž b e n i 
napredek in njegov razvoj. Vendar 
pa se t ud i t i organi vk l juču je jo v 
celovi t i množ i čn i d e m o k r a t i č n i me
hanizem s a m o z a š č i t e in sp lo šne 
ljudske obrambe ter tako postajajo 
njegov sestavni del in ustvarjajo 
celovito enotnost, k a k r š n a doslej 
n i b i la prisotna v nobeni d ružb i . 

D r u ž b e n a s a m o z a š č i t a je tako 
postala in vse bolj se razvi ja kot 
obl ika manifestacije subjektivne 
d r u ž b e n e intervencije. V sp lo šnem 
okviru celovite samoupravne d ruž 
bene intervencije, izha ja joč iz inicia
tive n a j n a p r e d n e j š i h d r u ž b e n i h s i l z 
zvezo komunis tov na čelu, kot 
idejno in po l i t i čno vodi lno silo d ruž 
be, d r u ž b e n a s a m o z a š č i t a vse bolj 
postaja zelo pomemben dejavnik in 
okol išč ina , - k i postavlja v ospredje 
d r u ž b e n o zavest in d r u ž b e n o akcijo. 

D r u ž b e n e vrednote, k i se varujejo 
krepijo in razvijajo v n a š e m sistemu 
d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e so, kakor to 
med drugim opredeljuje n a š ustav-
no-pravni sistem, samoupravne in 
druge pravice delovnih l judi , d ruž 
bena las tnina, osebna in p r e m o ž e n j 
ska varnost o b č a n o v i td . 

Vse to razumlj ivo postavlja v 
ospredje izgrajevanje in razvijanje 
ustrezne d r u ž b e n e zavesti in to 
kolekt ivne in p o s a m i č n e , sp lošne in 
poklicne. 

S a m pojem » d r u ž b e n a zaves t« 
lahko izgleda pr i l ično neodrejen, 
vendar pa se vsaj v n a š i h pogojih ve, 
kaj pod tem razumevamo. V bistvu 
gre za to, da bo indiv idualna zavest 
na nivoju sp lošne d r u ž b e n e , v bistvu 
na nivoju tiste zavesti, k i se izgraju
je v d r u ž b i pod vp l ivom in na osnovi 
inic ia t ive n a j n a p r e d n e j š i h d r u ž b e 
n ih s i l , predvsem Zveze komunis tov 
Jugoslavije. D r u ž b e n a zavest tako 
pomeni kolekt ivne in individualne 
napore, akcije in rezultate, da se še 
naprej razvi ja samoupravni sistem, 
da se premagujejo protislovja na 
z a č r t a n i pot i d r u ž b e n e g a razvoja, da 
se odklanjajo vsake vrste nevar
nosti, k i se pojavljajo na pot i našega 
nadaljnjega razvoja. 

D r u ž b e n a zavest se razumlj ivo 
lahko pojavlja v raz l i čn ih obl ikah in 
jo lahko opazujemo v njenih razl ič
n i h v id ik ih , k i so v k o n č n i fazi, 
vendarle samo njene komponente, 
njene poedine izrazne forme. Ven
darle pa nekatere teh oblik izgledajo 
p r i l i čno izdiferencirane. 

Predvsem je to tako imenovana 
d r u ž b e n o p o l i t i č n a zavest, k i se v 
n a š i h pogojih k a ž e z v id ika s katero 
se podpirajo, krepijo in dalje razvi
jajo samoupravni d r u ž b e n i odnosi, 
branijo č u v a j o in krepijo temeljne 
d r u ž b e n e vrednote, na kater ih je 
zasnovan in na kater ih se razvi ja 
n a š a d r u ž b a . T a zavest se manife
s t i ra v zavestnem, akt ivnem in 
ustvarjalnem odnosu do d r u ž b e n i h 
potreb, do d r u ž b e n i h akcij , do napo
rov s ka ter imi se premagujejo 
t ežave , rešu je jo problemi in zago
tavl ja nadal jnj i razvoj. T a zavest se 
ustvarja in razvi ja v revolucionarni 
d r u ž b e n i praksi , p r i č e m e r ima 
razumlj ivo, izredno pomembno vlo
go znanstveno m a r k s i s t i č n o izobra
ž e v a n j e in usposabljanje. Le- ta mora 
b i t i ustvarjalna, ker se mora vedno 
bogati t i z nov imi ob l ikami živl jenja 
in dela, odvisno od konkre tn ih 

IZ PRAGE SO SE VRNILI S PRIJETNIMI VTISI 
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delovne skupnost i za kadrovske in 
sp lošne zadeve ter informiranje je v 
dneh od 27. do 29. oktobra organi
z i ra la t r idnevni izlet z ogledom zgo
dovinskih , k u l t u r n i h in drugih zna
menitost i Prage — glavnega mesta 
C S S R . 

Izlet in ogled znamenitost i je bi l 
za skupino 50. iz le tnikov enkratno 
in prijetno dožive t je . T o velja tud i 
za ogled rezidence nekdanjega av
strijskega prestolonaslednika Fer
dinanda, v K o n o p i š t u , k i je od Prage 
oddaljeno komaj 40 k m . 

L e redko se ponudi tako lepa 
p r i l ožnos t , da bi si v dveh dneh 
l ahko ogledali to l iko zanimivos t i , 
kot smo j i h videl i v Pragi . Zaradi 
vsega tistega, ka r hranijo na H r a d -
č a n i h in drugod, u p r a v i č e n o imenu
jejo mesto — »z la ta P r a g a « . 

Z a ogled H r a d č a n o v , Lorete, kate
drale Sv. V i d a , s red i šča starega dela 
mesta z R o t o v ž e m smo imel i n a 
voljo le nekaj ur. Samo izredni 
pr izadevnost i in p o ž r t v o v a l n o s t i 
vodičev inž. Alene Zavadi love ter 
Zdenka F u r l a n a se lahko zahval imo, 
da smo k l j u b ve l ik i č a s o v n i s t iski 

videl i to l iko zgodovinskih in kul tur
n i h znamenitost i . Z a l zaradi velike 
č a s o v n e stiske nismo videl i velike 
razstave K a r l a I V . , saj bi moral i 
p o č a k a t i nekaj ur, da bi prišl i na 
vrsto, ka j t i obiskovalci iz š t ev i ln ih 
krajev C S S R , k i so se pr ipel ja l i 
z avtobusi, so č a k a l i na ogled 
razstave po t rpež l j ivo v dolgi vrst i od 
ran ih ju t r an j ih ur. K l j u b č a s o v n i 
s t iski je ogled n a š t e t i h zgodovinskih 
in k u l t u r n i h znameni tost i v celot i 
uspel, ob preprosti in r azuml j iv i raz
lagi Alene Zavadilove. 

I z l e tn ikom bodo še dolgo ostale v 
spominu lovske trofeje prestolona
slednika Ferd inanda v K o n o p i š t u . 
B i l je strasten lovec in je odstrel i l 
več kot 200.000 živali . P r a v tako je 
izredno zan imiva muzejska zb i rka v 
tem gradu, k i je neprecenljive vred
nost i . 

Seveda ude l eženc i izleta niso b i l i 
pozorni le na zgodovinske in kuI-» 
turne znameni tos t i Prage, pač pa j i h 
je zanimalo tud i d a n a š n j e ž ivl jenje 
m e š č a n o v Prage. V soboto so imel i 
d r ž a v n i praznik, p raznoval i so 60-
letnico ustanovitve prve češkoslo
v a š k e republike, vendar pa razen 

t i sočer ih d r ž a v n i h in par t i j sk ih za
stav nismo opazil i m n o ž i č n i h pri
reditev, tako kot smo j i h vajeni ob 
t ak ih p r i l ikah pri nas. 

K l j u b temu, da je b i l program iz
le ta zaradi ogleda zgodovinskih in 
k u l t u r n i h znameni tost i zelo natr
pan, je bi lo programirano nakupo
vanje v p ra šk i veleblagovnici K o t v a 
in drugih t rgovskih s redišč ih v 
mestu. 

V nedeljo popoldne smo se v rača l i 
z avtobusom prot i domu i n se 
us tav i l i v Mau thausnu , kjer je bilo 
med drugo svetovno vojno veliko 
koncentraci jsko tabor i šče . Z a l si 
notranjost i t a b o r i š č a nismo mogli 
ogledati, p a č pa je skupina izlet
nikov položi la venec k spomeniku 
jugoslovanskih ž r t ev , saj je v tabo
rišču umr lo več kot 32.000 Jugo
slovanov. 

Naporna vožn ja tja in nazaj je že 
pozabljena, v prijetnem spominu pa 
bo še dolgo ostala Praga in njene 
znamenitost i . 

Zahvalo smo dolžn i organizator
j em izleta, saj je le-ta lepo uspel in 
š tev i ln i ude l eženc i izleta b i se za 
t a k š n o D o t o v a n i e š e o H ' " * i l i . 

pogojev. D r u ž b e n o p o l i t i č n o zavest 
ima vsakdo, k i se s r č n o , ak t ivno in 
ustvarjalno prizadeva in prispeva k 
sp lošn im d r u ž b e n i m naporom. Samo 
zavesten -občan in d r ž a v l j a n lahko 
gradi socializem, to je bilo že davno 
r e č e n o in potrjeno. T u n a m r e č ne 
gre za neko oddaljeno in zamegljeno 
bodočnos t , za neko odtujeno d r ž a v o 
kot emanacijo d r u ž b e . T u se gre za 
sedanjost, in za konkreten in nepo
sreden interes delovnega č loveka , k i 
r e sn ično odloča o pogojih svojega 
živl jenja in dela in k i ima zares 
kor is t i od d r u ž b e in njenega razvoja, 
še to l iko več kol ikor tudi sam pri
speva k temu razvoju. 

M o r a l n a zavest, bi lahko rekl i , da 
je naslednja oblika i z r ažan ja sp lošne 
d r u ž b e n e zavesti. Seveda je to le 
pogojno imenovana kategorija, 
vendar se ve kaj pod tem razume
vamo. Č e p r a v ne obstoji, n i t i ne 
more obstajati n e k a k š e n kodif icirani 
sistem »mora ln ih n o r m « , se vendarle 
v n a š e m d i n a m i č n e m in burnem pro
cesu d r u ž b e n e preobrazbe v osnovi ve 
kaj vsebuje in kaj predstavlja 
moralna zavest na šega samouprav
nega d r u ž b e n e g a sistema. V vsako
dnevni d r u ž b e n i praksi, na osnovi 
n a š e sp lošne znanstvene ideologije 
in s ta l i šč Zveze komunis tov Jugo
slavije, se izgrajujejo in oblikujejo 
moralne norme d r u ž b e n e g a živ
ljenja, v okviru kater ih n i t e ž k o v 
vsakem konkretnem primeru opre
del i t i kriterije za p o n a š a n j e in na 
osnovi kater ih lahko presodimo kaj 
je moralno in kaj je nemoralno. 

Samoupravni sistem je posebni 
poudarek dal na več moralnih ka
tegorij z razvijanjem ljudske soli
darnosti, plemenitosti , humanost i in 
ustreznega o b n a š a n j a . Ravno v 
temu sistemu so vse kategorije 
doživele svojo revalorizacijo in afir
macijo, čeprav , kar je razumlj ivo, 
obstojijo pr i nas še š tev i ln i ostanki 
stare morale pa tudi prece jšn je 
deformacije in pr imeri amoralnega 
o b n a š a n j a vse do k r imina ln ih aktiv
nosti in podobno. 

P ravna zavest je nedvomno še 
eden pomemben vidik manifestacije 
d r u ž b e n e zavesti. T u ne gre samo za 
poznavanje al i nepoznavanje pred
pisov, normat ivn ih aktov v družbi . 
P r i tem gre predvsem za s p o š t o v a n j e 
teh norm, za njihovo u resn ičevan je 
v živl jenju v praksi, za zavestno 
osvajanje teh norm in za prizade
vanje, da se le-te u resn iču je jo . Ce 
izhajamo iz tega da je n a š pravni 
sistem eden od izraznih oblik in eden 
od jamstev nadaljnjega razvoja 
celotnega našega d r u ž b e n e g a siste
ma, potem je obstajanje pravne za
vesti o potrebnosti varovanja, da se 
ta in t a k š e n sistem ustvarja, prav 
tako ena bistvenih postavk in pogo
jev nadaljnjega razvoja. Zaradi tega 
je pravna zavest kot prilagojeno 
druž beno o b n a š a n j e , kot ak t ivn i 
odnos do opredeljenih d r u ž b e n i h 
norm, kakor tudi prizadevanja da se 
le-te u resn iču je jo , ena od pomemb
nih v idikov u r e s n i č e v a n j a sp lošne 
d r u ž b e n e zavesti, oziroma delovanja 
subjektivnega faktorja pri izgraje
vanju samoupravnega social izma. 

K a k o r vemo, se pri nas pogosto 
poudarja in opozarja na problem 
zakonitost i , i znaša jo se posamezni 
pojavi k r šen ja zakonitost i , objav
ljajo se razni v id ik i asocialnega ob
n a š a n j a , nediscipline, nereda in po
dobno. Vse to nedvomno kaže na 
pomanjkanje ustrezne stopnje prav
ne zavesti in na odsotnost ustrezne 
d r u ž b e n e akcije da bi se le-ta 
ustvarjala in delovala. Še poseben 
poudarek je potrebno dati na varo
vanje in zašč i to d r u ž b e n e lastnine 
ter na zašč i to samoupravnih pravic 
delovnih l judi in občanov , posamez
nikov in kolektivov. 

(Povzetki iz referata prof. dr. 
M i r k a Pe rov iča na posveto
vanju »Inženir j i in tehnik i v 
d r u ž b e n i samozašč i t i« , iz glasila 
D r u ž b e n a s a m o z a š č i t a I / I ) 

Varnost pred požarom 
je prispevek 
h gospodarski 
moči in 
blagostanju 



ZDRUŽEVANJE DELOVNE ORGANIZACIJE 
| (Nadaljevanje , 1. Hranit 
nom Tehno — Impex. Med člani
cami ustanoviteljicami so bile tudi 
delovne organizacije Veriga Lesce. 
Plamen Kropa in T O V I L — tovarna 
vijakov Ljubljana. Štev i lo delovnih 
organizacij v poslovnem združenju 
je stalno naraščalo in tako je bilo 
koncem leta 1963 89 članic, koncem 
leta 1975 pa 135 članic. Č lans tvo po
slovnega združenja so sestavljale 
pre težno delovne organizacije kovin
sko predelovalne industrije, vsi slo
venski premogovniki, slovenske in 
nekaj ostalih steklarn ter nekaj pro
izvajalcev gradbenega materiala. 

Od začetka leta 1978, ko je bilo 
razpuščeno poslovno združenje, po
sluje Tehno — Impex kot delovna 
organizacija, ki poleg vodstva obse
ga: sektor kovinsko predelovalne in
dustrije, sektor livarstva, gradbeni
š t v a in rudarstva, sektor s teklarstva 
s sejemskimi sporazumi, splošni sek
tor s predstavništvi in f inančni sek
tor. Komercialni sektorji do ločen ih 
panog pa so razdeljeni na oddelke. 

Sodelovanje s poslovnimi partner
j i , to je s temeljnimi organizaci jami 
združenega dela in de lovnimi orga
nizacijami imajo organizirano tako. 
da posamezni oddelek obravnava 
uvozno in izvozno dejavnost določe
nega partnerja v celot i . Š tev i lo za
poslenih se prilagaja t renutnim po
trebam in stopnji organiziranosti . V 
letu 1963 je bilo 89 zaposlenih, v letu 
1964 le 72, sedaj pa je v delovni orga
nizaciji Tehno — Impex 115 delav
cev. 

Skladno z zakonom o z d r u ž e n e m 
delu so v letu 1977 pričeli s priprav
ljanjem sporazumov s partnerji , s 
ka ter imi trajneje sodelujejo. Samo
upravni sporazum o trajnem sodelo
vanju in z d r u ž e v a n j u dela in sred
stev je bi l sklenjen 17. januarja 1978. 
S tem sporazumom so uredi l i odnose 
med proizvodnimi temeljnimi orga
nizaci jami zd ruženega dela in delov
n i m i organizacijami ter Tehno — 
Impexom kot specializirane organi
zacije za zunanjo trgovino. Spora
zum, ki ga je do sedaj podpisalo 49 
proizvodnih temeljnih organizacij , 
poob la šča Tehno — Impex za izva
janje izvoznih in uvoznih poslov. 

Tehno — Impex kot zunanjetrgo
vinska delovna organizacija zasledu
je rezultate svojega poslovanja s 
prometom v dolarj ih. Tak prikaz iz
k l juču je vsakoletno spremembo de
v izn ih teča jev , spremembo uvoznih 
car in in izvoznih premij. Rezu l t a t i 
poslovanja so bi l i v nekaterih letih 
naslednji (v dolarj ih): 

leto skupaj 

1965 5.642.722 2.736.508 8.379.230 
1970 6.630.998 9.580.290 15.211.289 
1975 20.385.898 30.442.868 50.828.766 
1977 33.171.236 35.556.454 68.727.690 

Tehno — Impex je organizacija 
z d r u ž e n e g a dela blagovnega prome
ta, k i se sedaj skoraj i zk l jučno 
ukvar ja z zunanjo trgovino. Ima 
zelo š i roko registracijo za d o m a č i 
gros is t ični promet in zunanjo trgo
vino, s kater im pokr iva svojo dejav
nost. Zunanjetrgovinski promet, k i 
ga opravlja, je skoraj izravnan v 
smislu izvoza in uvoza, po podatkih 
pa je razdeljen in sicer tretj ina od
pade na razvite d r ž a v e zahoda, tret
j i n a na območ je S E V in tretj ina na 
deže le v razvoju. Ime Tehno — Im-
pex je na osnovi skoraj 25-letnega 
zunanjetrgovinskega dela vpeljano 
med pos lovnimi partnerj i v domovini 
in tu j in i kot ime solidne firme, zato 
b i radi tudi v prihodnje poslovali 
pod is t im nazivom. 

V inozemstvu Tehno — Impex 
n ima š i rše m r e ž e p r e d s t a v n i š t e v , 
i m a pa m e š a n i d r u ž b i v Lagosu — 
Niger i ja in Gradcu — Avs t r i j a . Vodi 
konzorci j G Z S za Nigerijo, sestavlje
no organizacijo z d r u ž e n e g a dela Slo
venske ž e l e z a r n e pa zastopa za pre
delovalni program v L R M a d ž a r s k i 
i n N e m š k i d e m o k r a t i č n i republ iki . 

B i l a n c a sredstev Tehno — Im-
pexa je na s t rani aktive izkazovala 

31. decembra 1977 osnovna sredstva 
(15 in 16) v vrednosti 4.075.000 din, 
dolgoročne f inančne naložbe (17) 
74.509.000 din, zaloge (19) 35.306.000 
din, poslovne terjatve (20 ) 293 mili
jonov 754.000 din in ostala poslovna 
sredstva (21 in 22) 90.334.000 din. 
Pasiva pa je izkazovala poslovni 
sklad (24 in 30) v višini 59.477.000 
din, dolgoročne obveznosti (25 in 26 
in 27 ) 28.095.000 din. kratkoročni 
krediti (31 in 32) 42.062.000 din, 
poslovne obveznosti (28 in 33) 
231.353.000 din in ostali viri (34 jn 
35) 136.991.000 din. Tako so znašala 
skupna sredstva aktive 497.97a000 
din ali izraženo v indeksu 1,42 v 
primerjavi z le tom 1976 in ravno 
toliko sredstva pasi ve. 

Celotni prihodek delovne organi
zacije Tehno — Impex je v letu 
1977 znašal 1.571.454.000 din a l i 38 r» 
več kot leto poprej, od tega je bilo 
32.359.000 din č is tega dohodka al i 
26 1 več kot leta 1976. 

Lansko poslovno leto je Tehno — 
Impex k l jub nekaterim t e ž a v a m , k i 
so se pojavile med letom, u s p e š n o 
zakl juči l . K o l e k t i v u je v okviru os
novne dejavnosti, zunanje trgovine, 
uspelo pri svojem poslovanju pred
vsem poveča t i izvoz in s tem prispe
vati svoj delež k izbol jšanju devizne 
bilance d r ž a v e . Izvoz so uspeli po
veča t i za 70 ri glede na leto 1976 in 
je znaša l 33.171.236 amer i šk ih dolar
jev, uvoz pa je znaša l 35.556.454 
amer i šk ih dolarjev a l i 26 rt več kot 
leto poprej. F i n a n č n i indeksi pove
č a n j a so nekoliko man j š i in z n a š a j o 
pri izvozu 50 f , pri uvozu pa 20 f. 
N a m a n j š o rast uvoza so vplivale 
predvsem omejitve, saj so tradici
onalni komitent i uvoz i l i za okrog 
št i r i mil i jone dolarjev manj opreme 
in blaga. 

V skupnem povečan ju izvoza ima 
pomembno mesto izvoz cementa v 
Nigerijo. Le- ta bi bil lahko še večji, 
tako v Nigerijo, kakor tudi v dežele 
Bl ižnjega vzhoda in Arabskega zal i 
va, če bi bilo v Jugoslavi j i več ce
menta na voljo za izvoz. Vse novo
gradnje in rekonstrukcije v cemen
tarnah, pa tudi v cementarni Spli t , 
k i je namenjena za izvoz, so v vel iki 
zamudi . Zal se to stanje tudi v letu 
1978 še ne bo izbol jšalo. 

Izvoz stekla se je v preteklem letu 
povečal v odnosu na p re j šn je leto za 
okrog 40 rf. Vrednostno ta postavka 
ni tako pomembna kot je pr i cemen
tu, pa vendarle je p o v e č a n j e izvoza 
stekla uspeh, saj gre za ar t ikel , k i se 
na vseh t rž iških Evrope in Amer ike 
s reču je s hudo konkurenco. V ievozu 
stekla sta pomembna steklarna Ro
gaška S la t ina in tovarna stekla 
Zaječar . Slednja je iz dneva v dan 
večji izvoznik, posebno to velja za 
t rž i šče Zahodne N e m č i j e in Amer ike 
in delno tud i Italije. Neko l iko vp ra š 
ljiv je bodoči izvoz s tekla iz steklar
ne Hras tn ik zaradi specif ične po
slovne pol i t ike te delovne organiza
cije in nekaterih t ežav v proizvodnji . 

V letu 1977 izvoz premoga ni bi l 
real iziran v predvideni višini. Zaradi 
preorientacije izvoza premoga iz 
rudnika Velenje, k i je zadnjih pet let 
oskrboval elektrarno v Š e n t a n d r a ž u 
v A v s t r i j i , na rudnik R a s p o t o č j e , k i 
sedaj oskrbuje elektrarno v Zeltwe-
gu, je pr iš lo do sklenitve pogodbe 
šele v drugem polletju 1977. T o je 
pomenilo izpad izvoza v vrednosti 
okrog 1.500.000 dolarjev. Stanje bo v 
l e to šn j em letu normal iz i rano in 
r a č u n a j o , da bo letna vrednost izvo
za za naslednjih pet let z n a š a l a med 
š t i r imi in pet imi mi l i jon i dolarjev. 
Rudn ik l igni ta Velenje dobavlja le 
m a n j š e kol ič ine premoga v Ital i jo. 

Izvoz odl i tkov je bi l v letu 1977 
pod predvidenim. M e d tem ko je 
izvoz iz B e l t a Č r n o m e l j in I M P 
I v a n č n a G o r i c a potekal po z a č r t a 
nem programu, je F O B Beograd s 
proizvodnjo osemcilindrskega bloka 
za N D R v vel ik i zamudi . P r i tem je 
Tehno — Impex kot izvoznik v od
nosu do kupca v N D R v precej ne-
zavidnem po loža ju , saj ga smatrajo 
za soodgovornega za vel iko zamudo 
pri dobavah. Podobna je s i tuaci ja 
pri dobavi alu odl i tkov, kjer I B T 

Trbovlje prav tako z veliko zamudo 
dobavlja blago kupcem v N D R . Vse 
te zamude bi lahko v bodoče nega
tivno vplivale .na odnose s partnerji 
v N D R , č e teh dobav proizvajalci ne 
bodo v najkrajšem času spravili na 
tekoče. Posebna težava, oziroma 
vprašanje je prenizka pozicija v iz
vozni blagovni listi za N D R za izvoz 
odlitkov. Preko organov v Beogradu 
in ustrezno intervencijo pristojnih 
organov N D R je potrebno izpošlo-
vati dopolnitev pozicije, ki mora biti 
za 100 višja kot je sedaj. 

Na področ ju kovinsko-predeloval- -
ne industri je je zabeležen povečan 
izvoz avtomaterialov in povečan ob
seg poslovanja v okviru kooperacij-
skih pogodb Black in Decker. K u p -
persbusch - ITPP in Opt.vl - J o ž e 
Kerenčič. Nasploh se je sodelovanje 
tako v komercialnem kakor tudi v 
tehnološkem pogledu v okvi ru ome
njenih kooperacijskih pogodb v 
preteklem letu u s p e š n o razvijalo. 
T u d i v bodoče bi kazalo pospeševa t i 
to obliko zunanjetrgovinskega sode
lovanja kot najbolj zanesljivega in 
razmeroma avtonomnega glede na 
t ežave , k i j i h povz roča jo od č a s a do 
č a s a razne oblike omejevanja uvoza. 

Pri izvozu v i jačnega blaga in verig 
beleži jo neznatno vrednostno pove
č a n j e izvoza, vendar je to le posle
dica inflacije, ne pa tudi dejanskega 
povečan j a izvoza. N i bi l real iziran 
izvoz v Z D A zaradi neustrezne kva
litete ozi roma reklamacij . T e ž a v e 
pri izvozu tega blaga so že kar kro
n i č n e in sicer predvsem zaradi ne-
k o n k u r e n č n i h cen naš ih proizvajal
cev. Dejavnost sektorja kovinsko-
predelovalne industrije je treba in
tenzivneje usmerjati na področ j e 
d r ž a v v razvoju. Skromen zače t ek je 
bil napravljen s poš i l jkami v Gabon, 
č e p r a v končn i rezul tat i tega posla še 
niso znani . 

Tehno — Impex je v lanskem letu 
med p o m e m b n e j š i m i uvozn imi posli 
zabelež i l : uvoz opreme za R E K Ve
lenje, uvoz opreme za R E K Zasavje, 
uvoz opreme za Plamen K r o p a , Agis 
P tu j , T iK K o b a r i d , uvoz opreme in 
repromateriala za steklarne in uvoz 
opreme za bolnice. 

Po obsegu je bi la pomembna pozi
cija tudi uvoz v okviru kooperacij
skih pogodb, k i smo j i h omenjali in 
pa izvozno-uvozni posli v okviru se
jemskih sporazumov z Avs t r i jo in 
Itali jo. Real izac i ja sejemskih poslov 
je v letu 1977 do v k l j u č n o tretjega 
t r o m e s e č j a potekala nekol iko boljše 
kot v preteklem letu, v zadnjem tro-
meseč ju pa so nastopile t e ž a v e kot 
posledica nedodelanih predpisov, k i 
zadevajo pokrivanja razl ik pri izvo
zu v okvi ru sejemskih poslov, pa 
tudi nerazumevanje pr is tojnih orga
nov, da bi razvoj sejemskih a r a n ž 
majev dobi l ustrezno mesto v celo
kupnem zunanjetrgovinskem siste
mu. Posebno v p r a š a n j e je nepravo
č a s n o obravnavanje sejemskih kon
tingentov. Iz tega tudi izhajajo slabi 
rezul ta t i poslovanja m e š a n e d r u ž b e 
Sateko Gradec, katere delni lastnik 
je tud i Tehno — Impex. 

Razen s č l an i z d r u ž e n j a je Tehno 
— Impex v letu 1977 sodelovala 
tudi z nekater imi neč lan i , na primer, 
D a l m a c i j a cement, J e l š i n g r a d Ban ja 
L u k a , F O B Beograd, rudnik Zenica, 
Gradac Valjevo, F o č a Magla j in B o -
sanka B l a ž u j . 

V letu 1977 je bil d o k o n č n o urejen 
pravni status m e š a n e d r u ž b e Jugo-
niger v Lagosu. F i r m a že nekaj časa 
zelo u s p e š n o deluje tako, da je po 
njeni zaslugi že sklenjenih poslov za 
vrednost preko 100 m i l i j . dolarjev. V 
teh posl ih seveda ne nastopa Tehno 
— Impex vedno kot izvoznik, kar 
pa ne z m a n j š u j e vrednosti in upra
v ičenos t i obstoja in delovanja firme 
Jugoniger. Tehno — Impex je nam
reč v okvi ru Gospodarske zbornice 
Slovenije p o o b l a š č e n a organizacija 
konzorci ja za Nigeri jo, k i svojo 
p r a k t i č n o dejavnost izvaja prek J u -
gonigra. 

U s p e š n o so poslovale tudi druge 
organizacije, v kater ih nastopa Teh
no — Impex kot ustanovitelj a l i so
ustanovitel j z do ločen im kapi ta lom. 
T o velja za B lack in Decker Grosup
lje, J o ž e K e r e n č i č O r m o ž in delno 
I T P P R i b n i c a . T o pa ne velja za 

m e š a n o družbo Sateko Gradec, ki je 
leta 1977 zaključila s praktično ne
pomembnim pozitivnim rezultatom. 
Tovarna plinobetona v Zagorju je 
šla pred nekaj meseci v poskusno 
obratovanje. Poskusna proizvodnja 
sicer poteka po predvidenem progra
mu, seveda pa je preuranjeno, da bi 
lahko dali oceno tega projekta. 

Tehno — Impex je v drugi polo
vici leta 1977 intenzivno delal na 
sklepanju samoupravnih sporazu
mov o združevanju dela in sredstev s 
tistimi organizacijami, s katerimi 
trajneje in v večjem obsegu sodeluje 
oziroma izvaža in uvaža blago. 

Opravljeno je bilo solidno delo in do
slej je pristopilo k temu sporazumu 
okrog 40 delovnih organizacij, kar 
pokriva nekaj nad 70$ skupnega 
zunanjetrgovinskega prometa Teh
no — Impexa. To delo se š e 
nadaljuje in računajo, da bo v roku 
enega meseca k temu sporazumu 
pristopilo še nekaj dosedanjih po
slovnih partnerjev. Sedaj intenzivno 
pripravljajo letne plane kot dopolni
la sporazuma in tehniko za realiza
cijo vzpostavljanja dohodkovnih 
odnosov. 

(Iz gradiva za 3. sejo DS SOZD SZ) 

SKUPŠČINA ZIT OBČINE JESENICE 
V torek, 24. oktobra, je bila s k u p š č i n a zveze i n ž e n i r j e v in tehni

kov o b č i n e Jesenice. Uvodno p o r o č i l o je podal predsednik i z v r š n e g a 
odbora ZIT o b č i n e Jesenice Anton Koselj, iz katerega povzemamo na
slednje misli: 

Sta tu t zveze inženir jev in teh
nikov nas obvezuje, je dejal pred
sednik, da vsako leto enkrat napra
v imo o b r a č u n svojega dela za pre
teklo leto in potrdimo smernice za 
prihodnje delovno obdobje. K izva
janju programa, k i smo ga postavi l i 
na lanskoletni skupšč in i , smo pri
s topi l i z vso resnostjo. P r i realizaciji 
programa so poleg izvršnega odbora 
Z I T sodelovala vsa d r u š t v a : D R -
M I T . D S I T , E D in na novo pr ik l ju
č e n o d r u š t v o za var i lno tehniko. 
Dejavnost zveze inženir jev in teh
n ikov smo izva ja l i na naslednjih 
področ j ih : 

— s t rokovna predavanja, 
— d r u ž b e n o po l i t i čna predava

nja, 
— strokovne ekskurzije. 
— navezava st ikov z ostal imi 

d r u š t v i in s t rokovnimi zvezami inže
nirjev in tehnikov, 

— ogled sejmov, 
— spremljanje dela v Že lezarn i . 
V minulem letu je imel izvršni 

odbor Z I T pet sej. N a seje so bil i 
vselej vabljeni tudi predstavniki 
d r u š t e v . S s k u p n i m i m o č m i smo 
o b l i k o v a l i t e k o č i program dela v 
skladu s programom dela, ki ga je 
potrdila lanskoletna s k u p š č i n a . Pro
gram predavanj za preteklo leto sta 
dopo ln i l a še predsednik poslovod
nega odbora Že leza rne Peter K u n i 
in predsednik izvršnega odbora 
s k u p š č i n e obč ine Jesenice Ivo Ščav-
n ičar . Skupno smo izvedli 13 preda
vanj, katerih se je p o v p r e č n o ude
ležilo 35 — 40 č l anov . 

V organizacij i Z I T in posameznih 
d r u š t e v smo izvedli naslednje stro
kovne ekskurzije: D R M I T je orga
n iz i r a lo ekskurzi jo v B u d i m p e š t o , 
E D ekskurzi jo v Z D A , D S I T stro
kovno ekskurzijo v Avs t r i jo — ogled 
že l eza rne Voest — A l p i n e v L i n z u , 
M a u t h a u s n a in Dunaja . V a r i l c i so 
organiziral i ekskurzijo — ogled nu
klearne centrale v K r š k e m . 

Udeležil i smo se skupšč ine zveze 
inženi r jev in tehnikov v Mar ibo ru 
ter navezal i stike z d r u š t v o m inže
nirjev in tehnikov iz že l eza rne Š to re . 

I zv r šn i odbor Z I T je v preteklem 
letu navezal t e sne j še stike z nekate
r i m i podjetji in sicer: T B J , K O V I N , 
U N I V E R S A L , E L I M , I n ž e n i r i n g 
B led , E l e k t r o Ži rovnica , B U S P Je
senice, Iskra Otoče , Izo l i rka , V a -
trostalna. Namen tega je bi l , da j i h 
seznanimo z n a š i m delom, da j i h 
vk l juč imo v n a š e delo in zaž iv imo 
tudi zunaj Že leza rne in da nas tudi 
f i n a n č n o podprejo. Preko oglasov v 
Že leza r skem zborniku se je več ina 
nj ih odzvala tudi s f i nančno 
podporo. T o akcijo je treba v prihod
njem delovnem obdobju nadaljevati . 

V dveh delovnih letih t ekočega 
mandatnega obdobja o p a ž a m o , da se 
strokovnih" in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
predavanj ude ležu je jo v e č i n o m a eni 
in isti ude leženc i . U d e l e ž b o na 
predavanjih bo nujno treba prenesti 
tud i na mla j še inžen i r je in tehnike, 
ki naj bi s svoj imi pr ipombami pri
pomogli k u č i n k o v i t e j š e m u obliko
vanju pomembnih investici jskih ob
jektov in se s t rokovno in sp lošno iz
popolnjevali . N a predavanja d ruž 

benopo l i t i čnega pomena pa je treba 
pritegnit i tudi širši krog drugih inte
resentov. 

Predsednik se je zahval i l izvršil
nim in samoupravnim organom žele
zarne Jesenice za dano materialno 
podporo, k i o m o g o č a delo zveze. 
Prav tako se je zahval i l vsem tist im, 
k i so v d r u g a č n i h obl ikah izkazal i 
materialno podporo Z I T . 

Po b l aga jn i škem poroči lu , v kate
rem je dolgoletni blagajnik D u š a n 
Bak navedel stanje v blagajni in žiro 
r a č u n a , je sledilo poroč i lo nadzor
nega odbora, k i ga je podal pred
sednik M a r t i n Sketa. 

Blagajniku so izrekl i javno pohva
lo za vzorno vodenje b lagajn iških 
poslov. I z v r š n e m u odboru Z I T pa so 
podal j ša l i mandat še za eno leto, do 
preteka mandatnega obdobja, ker je 
v preteklih dveh letih u s p e š n o vodil 
Z I T obč ine Jesenice. 

S k u p š č i n a je sprejela okvirno 
delitev finančnih sredstev ter v raz
pravi ocenila dosedanje delo in na
kazala smernice za delo v nasled
njem letu. 

V razpravi je bilo poudarjeno 
naslednje: 

Dejavnost je potrebno razš i r i t i 
tudi na mlajše č l a n e Z I T in krepiti 
lastna miš l jan ja v zvezi /. do ločen imi 
nalogami. 

Ž e l e z a r n a Jesenice pozi t ivno gleda 
na Z I T , kot edino organizacijo, ki 
povezuje vse stroke. Dejavnost naj 
se nadaljuje v smeri povezovanja, 
organiziranja in razvoja. V zadnjih 
le t ih so bila predavanja na visokem 
nivoju. N a osnovi razprav je bilo 
marsikaj izbol jšanega. Po novi 
o rganizac i j i o p a ž a m o zapiranje v 
majhne enote. R a v n o na tem 
področ ju lahko Z I T s svojimi d ruš tv i 
osvetli t e h n i č n e probleme. V Z I T se 
lahko razpravlja o vsakem proble
mu. T u d i ekskurzije so pozitivne, 
vedno se kaj pridobi, kar lahko ko
risti. 

Ugotovi l i so, da obč inska razisko
valna skupnost ne more in ne more 
zaž ive t i , č e p r a v sloni na delegatskih 
osnovah. V zvezi z dejavnostjo raz
i skovalne skupnos t i so predlagali 
dve nalogi in sicer: 

— k a r a v a n š k i predor in njegov 
vpliv na urbanizem, 

— napajanje Že leza rne . 
Ob sklepu s k u p š č i n e so sprejeli 

naslednje z a k l j u č k e : 
— sodelovanje z vodstvom Žele

zarne v pogledu p lan i ran ja stro
kovnih predavanj; 

— 10 Z I T obč ine Jesenice ima 
pravi lno z a č r t a n o dejavnost, ki naj 
jo v bodoče samo še dopolni ; 

— večjo povezanost doseči s 
s k u p š č i n o obč ine Jesenice in s tem 
poveza t i tud i m o ž n o s t sof inanci
ranja Z I T ; 

— bolj akt ivno sodelovati pr i 
r eševan ju t e h n i č n i h problemov; 

— pospeš i t i sodelovanje z drugimi 
Z I T v Sloveni j i in izven nje, oziroma 
kraj ih, kjer so organizacije pokazale 
interes; 

— na predavanjih ozi roma v raz
pravah na predavanja naj pride do 
veljave odprtost v p r a š a n j . 

F . B r a t u n 

TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI 

ŽELEZARSKA INDUSTRIJA 
V LR KITAJSKI 

» S M A T R A J T E J E K L O K O T K L J U Č N I Č L E N ; 
' Z J E K L O M I N Ž I T O M J E V S E L A Ž J E ! « 

M a o T s e T u n g 

K o t p r i če t ek moderne že lezarske industri je š t e j e jo leto 
1890, vendar so j o do druge svetovne vojne vod i l i in upravl ja l i 
tu jc i . L e t a 1952" so kitajske ž e l e z a r n e proizvedle skupno 1,34 
mi l i j . . ton surovega jek la . D o leta 1975 pa je proizvodnja 
že l eza r ske industri je narasla že na 25 mil i j . . ton surovega j ek l a 
in se s tem uvrs t i l a n a peto mesto v svetu. Seveda pa je b i l a t a 
š t ev i lka ob u p o š t e v a n j u š t e v i l a njenega prebivalstva š e vedno 
zelo skromna. D a b i to stanje č im hitreje spremenila, sta se 

ki ta jska v lada i n po l i t i čno vodstvo v zadnjem č a s u odloči la za 
e n e r g i č n e ukrepe, k i b i naj v n a j k r a j š e m m o ž n e m času 
pr ipomogl i k bistvenemu p o v e č a n j u proizvodnje že leza r ske 
industrije. 

K o t p rv i ukrep za t a k š n o od loč i tev je ki tajska vlada 
skleni la letos z Japonsko pogodbo za obdobje osmih let in v 
vrednosti 20 mi l i ja rd dolarjev. N a osnovi te pogodbe bo L R 
K i t a j s k a dobi la v zameno za dobavljeno nafto i n premog teh
n i č n o in t e h n o l o š k o p o m o č ter opremo za že leza rne , že leznice in 
za nekatera druga pod roč j a . Podrobnost i še niso znane, vendar 

. obsega t a pogodba tud i gradnjo nove ž e l e z a r n e v bližini 
Š a n g h a j a z letno proizvodnjo šes t mi l i j . ton surovega jek la . 
P r i tem projektu bo sodelovala japonska že leza r ska d r u ž b a 
N i p p o n Steel. 

K a k š n o je d a n a š n j e stanje že l eza r ske industri je v L R K i 
tajski? Z a raziskovanje njenega preteklega in bodočega razvoja 
so bistveni nekateri v a ž n i č in i te l j i in sicer: 

— Pozornost kitajskega vodstva po letu 1946 je vel jala 
s p l o š n e m u ekonomskemu razvoju ,in posebno že lezarsk i indu
str i j i . V prvem obdobju je b i la pomembna sovjetska p o m o č . 
Vendar brez ve l ik ih vlaganj d o m a č i h invest ici jskih sredstev 
v pretekl ih 30 le t ih , n i b i l m o ž e n t a k š e n razvoj ž e l e z a r s k e indu
strije kot so želeli . 

— Stopnja s katero je sledila že l eza r ska industr i ja 
spremembam v njeni notranj i po l i t ik i . Z m a n j š a n j e proizvodnje 
v le t ih 1967-1969 in 1974-1976 je bi la posledica t akra tn ih 
po l i t i čn ih zapletov in t e žav . 

— Razen tega, da obratuje v L R K i t a j s k i več večjih in 
m o d e r n e j š i h že l eza rn , nastaja p rece j šen del d a n a š n j e proizvod
nje še vedno v m a n j š i h in zastarelih obratih. 

— T u d i glede na kitajske razmere, modernih že l eza rn ni 
m o č pr imerjat i z d a n a š n j i m i sodobnimi obrati v ostalem svetu. 
Večj i del naprav je b i l projekt iran in zgrajen s p o m o č j o 
Sovjetske zveze v petdesetih let ih. Nekatere med n j imi pa so 
obratovale še v ča su japonske okupacije do leta 1945. 

Resno ozko grlo pri k i ta jski že lezarsk i proizvodnji 
predstavljajo danes surovine. T a deže la i m a sicer ogromne 
zaloge že lezove rude in premoga. Vendar je večji del že lezove 
rude s l abše kvali tete z n iž jo vsebnostjo že leza in tud i dobrega 
premoga z a koksiranje n i veliko. Ruda r ska tehnika je precej 
zastarela i n oplemenitenja že lezove rude skoraj n i . 
- Še re sne j še ozko grlo predstavljajo v že lezarsk i indust r i j i 
obrat i za k o n č n e izdelke v roče i n predvsem hladne predelave. 
Zaradi tega mora L R K i t a j s k a u v a ž a t i velike ko l ič ine že lezar
s k i h izdelkov. L e t a 1976 je uvoz i l a 4.2 m i l i i . ton R a » n teero 



OČIŠČENJE OKOLJA V ŽELEZARSTVU ZDRUŽENO 
Z INVESTICIJO ZA PREDELAVO JEKLARSKIH ODPADKOV (3) 

Zaradi aktualnosti v nadaljevanjih nekoliko s k r a j š a n o ob
javljamo seminarsko nalogo n a š e g a sodelavca J o ž e t a K O Š I R J A J ki jo 
je pod mentorstvom dr. A v g u š t i n a Laha napisal v okviru njegovega 
š tudi ja na Soli za poslovne kadre. Iz naloge smo i z l o č i l i le kratek opis 
razvoja ž e l e z a r s t v a na Gorenjskem, ker je n a š i m bralcem znana. 

I Z R A Č U N U S P E Š N O S T I 
I N V E S T I C I J E 

V investicijo za predelavo 
tal i lniških odpadkov in za ureditev 
nasipa je Ž e l e z a r n a vloži la 
36.000.000. — din in sicer vse iz last
nih virov. 

Investicija ekonomsko s loni na 
pridobivanju letno 12.000 ton jekle
nih odpadkov iz t ekoče proizvodnje, 
prvih pet let pa še po 6.000 ton jekle
nih odpadkov iz obs to ječega nasipa. 

V letu 1977 je tekla poizkusna 

proizvodnja, v letu 1978 pa že redna , . 
vendar le 60-odstotna, 

Proizvodne s t r o š k e po le t ih smo 
ocenili , in sicer osebne dohodke na 
podlagi predvidenega š tev i la zapo
slenih, kot s t r o š k e energije in goriva 
smo vzel i ustrezno p o v e č a n o He-
ckettovo oceno. S t rošk i v z d r ž e v a n j a 
so 5 % od vrednosti osnovnih sred
stev, f iksni s t rošk i pa so amort izaci
j a in zavarovanje novih naprav 
(amortizacija 1 0 $ , zavarovanje 
1 %). V prvem letu smo upoš t eva l i 
tudi zagonske s t ro ške . Upravno pro
dajne rež i je je 11 $ na proizvodne 
s t r o š k e . 

Stroški ' Le to 1978 
(10.800 t i 

Le to 1979-82 
(18.000 t) 

Le to 1983 
(12.000 t) 

Osebni dohodki 
Energija in gorivo 
Vzdrževanje 
Zagonski s t rošk i 
Fiksni s t ro šk i 

1.890.000 
1.418.500 
1.800.000 
1.000.000 
3.960.000 

1.890.000 
1.418.500 
1.800.000 

.¡.960.000 

1.890.000 
950.4(H) 

1.800.000 

3.960.000 

l ; pr . prod. režija 
10.068.500 -

997.500 
9.068.500 

997.500 
8.600.400 

954.600 
Skupaj s t rošk i 
din/t 

11.066.000 
1.024.6.! 

10.066.000 
559.22 

9.555.000 
796.25 

Uspešnos t investicije smo vezali 
na vrednost pridobljenih jeklenih 
odpadkov in i z r a č u n a l i po dveh va
riantah. 

P r i prvi jemljemo d o m a č o nabav
no ceno starega železa, korigirano z 
odstotkom vsebnosti železa torej 
1.352.- d in / tono X 70 $ : 946,4 
din/tono. Sredstva se nam po tej 
varianti povrnejo šele v devetih le
tih. 

P r i i z r a č u n u po drugi var ian t i pa 
jemljemo uvozno ceno starega žele
za t. j . 2 .495 . - d in / tono x 70^ -
— 1.746,5 d in / tono . Investici ja je v 
tem s luča ju ekonomsko zelo uspeš
na, saj se v l o ž e n a sredstva povrnejo 
že v t reh le t ih . T a i z r ačun sloni na 
realnih predpostavkah, ker je verjet
no, da bi mora l i to kol ič ino starega 
železa uvoz i t i ! 

U P O R A B N O S T P R E D E L A N I H T A L I L N I Š K I H O D P A D K O V 

D E L E Ž Ž E L E Z A I N Ž L I N D R E 

V nasip je bilo v prv i polovici letos pripel janih in predelanih pr ib l ižno 
S M in E L ž l indre 34.500 ton 
Pred separiranjem iz ločenih svinj 4.650 ton 
Separirano: železo, "frake. .3 — 12, vseh. 40 — 50 ', Fe 1.790 ton 

frake. 12 — 31. vseh. 5 0 - 6 0 r . Fe 300 Son 
frake. 31 - 6 3 . vseh. 7 0 - 8 0 r, Fe 150 ton 
frake. 6 3 - 2 5 0 , vseb. 8 0 - 9 0 r, Fe 300 ton 
frake, nad 250. vseb. min 90 Fe 445 ton 

predelana žlindra, frake. 0 — 3 1.790 ton 
frake. 3 - 1 2 8.650 ton 
frake. 1 2 - 3 1 - 5.970 ton 
frakc. 31 - 6 3 7.170 ton 
frake. 6 3 - 2 5 0 3.285 ton 

Skupaj : 34.50(1 ton 

Razmerje iz separaeije je: 10 '« železa in sicer: H ri frake. 3— 12 min 
1 rt frake. 1 2 - 31 mm 

0,5 c< frake, " 31 — 63 nun 
1 rr frake-. 63—250 mm 

1,5 ', frake. nad 250 mm 

90 rr ž l indre in sicer: fi r< frake. 0— 3 mm 

29 r, frake. 3— 12 mm 
20 rr frake. 1 2 - 31 mm 
24 rr frake. 31 — 63 m m 
11 r , frake. 6 3 - 2 5 0 mm 

Razmerje železo .: ž l indra pred se
pariranjem. torej ob u p o š t e v a n j u 
velikih komadov železa . Imenovanih 
svinje, pa z n a š a 7.635 ton železa = 22 '< 

26.865 ton ž l indre = 78 ', 
34.500 ton ta l i l . odp. 100 ', 

Nadal jn j i i z račun pove. da je na 
tono proizvedenega jekla - (250.000 
ton v prvi polovici 78) v žl indri še 

3,05 '< že leznih odpadkov, kar je v 
okvir ju evropskih podatkov (3.5 do 
4 r , ) . ' 

U P O R A B N O S T 

a) Železni odpadki: 
— svinje (veliki komadi Fe) 
— frakcije nad 250 mm 
— frakcije 31 —63 mm 
— frakcije 12 — 31 mm 
— frakcija 3—12 mm 

kot vložek v jeklarne 
kot vložek v jeklarne 
kot vložek v jeklarne 
za zakladanje v p lavže 
uporaba v aglomeraciji 

b) Predelana ž l indra : 
— frakcija 0— 3 mm v g r a d b e n i š t v u (zaporni sloj za ceste) 
— frakcija 3— 12 m m v g r a d b e n i š t v u in za asfalt ter cement 
— frakcija 12— 31 m m v g r a d b e n i š t v u za izdelavo betona 
— frakcija 31— 63 mm pri gradnji železnic kot to lčenec -. 
— frakcija 63 —250 mm za zasipanje 

Preiskave o uporabnosti je izdelal 
Zavod za raziskavo mater ia la in 
konstrukci j L jub l j ana . 

Gradbena podjetja, posebno pa 
cementarna A n h o v o kaže jo nepr iča 
kovano velik interes za nabavo pre
delane ž l indre , posebno za frakcije 
0 - 3 in 3 - 1 2 mm. 

V A R S T V O O K O L J A 
K n j i g i Pe t ra L ika r j a , Domov ina , 

si še kakor zdravje« je dr. Avguš t in 
L a h na pot napisal slovenski rek 
» K a k r š e n gospodar, tak ima h r a m « . 

T u d i zato se t rudimo v Že lezarn i 
uredit i okolico obratov in posamez
na delovišča , zasaditi parke in po
dobno. Za zunanjega opazovalca je 
nasip Ž e l e z a r n e najbolj izpostavljen 
objekt, k i naj kaže urejenost podjet
ja , saj se severni nasip v dolžini 
700 metrov nahaja ob magistralni 
cesti Jesenice —Ljubljana, vzhodni 
nasip pa meji na strnjeno naselje 
Borovl je (v dolžini 300 metrov). 
Zato smo varstvu okolja v sami in
vesticij i pr ikl juči l i tudi fizično uredi
tev nasipa. 

vode in eksplozije ža reče ž l indre , če 
pride v dotik z vodo, niso več m o ž n e . 

— Pred razkopavanjem ž l indre za 
predelavo, se ž l indra hladi in navla-
ži, da je prah odstranjen do min imu
ma. 

— G l a v n i vsipni j a šek v sprejemni 
silos bomo zaprl i (opazili), da se 
prah ne bo širil po okol ic i . 

— Naprave grobe in fine separa-
cije so ob ložene s stenami, k i ujema
jo prah. 

— H l a d i l n a voda odteka po hlaje
nju v nasip in se naravno čist i . 

— V s i agregati in delovni stroji so 
sodobni in omogoča jo delavcem var
no in č i s to delo. 

U R E D I T E V N A S I P A 
Ž E L E Z A R N E 

Nasip , kamor je ž e l e z a r n a deset
letja odlagala t e h n o l o š k e in druge 
odpadke in se je razšir i l neposredno 
do prvih stanovanjskih hiš naselja 
Borovlje , je sedaj urejen. 

Nasip vzdolž magistralne ceste je 
gradbeno obdelan, peta nasipa je za
k l j u č e n a z en meter visokim beton-

Pogled na nasip Železarne ,s- separaeijo za predelavo metalurškega odpadka 

V A R S T V O O K O L J A 
V O B R A T U Z A P R E D E L A V O 
T A L I L N I Š K I H O D P A D K O V 
V investici jskem programu so bi l i 

predvideni in , pr i gradnji izvedeni 
naslednji ukrepi za varstvo okolja. 

— Smer stresanja t a l i ln i šk ih od
padkov je b i la spremenjena. Pred in
vesticijo je b i l ž l ind ra žer jav obrnjen 
najpreje prot i magistralni cesti, po
zneje pa prot i naselju Borovl je . T o 
p lo tn i in p r a š n i va l je b i l nevaren in 
neprijeten za mimoidoče , oziroma 
prebivalce. Sedaj je stresanje usmer
jeno pro t i s trugi Save. 

— N i v o stresalne povr š ine je bi
stveno dvignjeno nad nivojem talne 

sk im opornim zidom. S t rmina nasi
pa je obl ikovana pod enakim (narav
nim) ko tom in je zatravl jena z dete
ljo in lucerno. Sem in tja pa je posa
jeno grmičev je : forzicija, akalije, les
ka, ognjeni t rn in drevje: javor, jel
ša, mecesen, črni bor. Ob opornem 
zidu je zasajena vrsta dreves topo
lov, na vrhu nasipa pa je urejen mal i 
park s cvet l icami . 

Nas ip vzdolž naselja Borovl je je 
obl ikovan terasasto in predstavlja 
ustrezen estetski zak l juček . B rež ina 
je zatravljena, na s topnicah pa so v 
dveh vrstah zasajeni topol i . 

Nas ip tvor i zašč i to pro t i gibanju 
prahu v naselje, zaradi p o š e v n e iz-

Ure/en nasip Železarne proti Borovljam 

vedbe v vzdolžn i smeri pa o m o g o č a 
č im več sonca naselju. T u d i hrup 
strojev in padanje kugle se ubija v 
nasipu. 

Z A K L J U Č E K 
T o v a r n i š k o glasilo na jveč j e av

strijske in svetovno znane že l eza rne 
V O E S T - A L P I N E iz L i n z a je objavi
lo strokoven č l anek »Od stranskega 
produkta k t e h n o l o š k e m u napredku 
z recikl iranjem — spet korak na
prej«, v katerem obravnava koris t i , 
k i j i h p r i n a š a j o predelani ta l i ln išk i 
odpadki. 
_ V n a š e m podjetju smo, s ledeč že

lezarski t radici j i na tem področ ju , 
tudi naredil i en korak naprej, pr i 
tem pa smo izbra l i tehnologijo in 
sprejeli ukrepe, k i poleg ekonomskih 
u č i n k o v zagotavljajo obzirno stanje 
do prebivalcev tega pod roč j a in po
sredno do vse skupnosti . 
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Železarski globus 

J A P O N S K A 
Železarska d r u ž b a Kawasak i Steel 

Co. je pr iče la proizvajati debelo plo
čevino na jveč je š i r ine do 5.300 m m 
in na jveč je debeline do 350 mm ter 
v teži do 95 ton za posamezno 
ploščo. T o so doslej na svetu naj
širše, na jdebele jše in na j t e ž j e plošče 
debele p ločevine , k i jih lahko dobav
lja že leza rska industri ja . Te plošče 
so posebno primerne za uporabo pri 
gradnji delov za jedrske elektrarne, 
rezervarje pod pri t iskom in podob
no. Izvaljane so iz kovanih slabov 
težkih do 110 ton in iz odl i t ih blokov 
težk ih do 135 ton, za katere je bilo 
jeklo izdelano v obločni e lek t r ičn i 
peči z A S E A - S K F napravo za zniže
vanje vsebnosti vodika v jeklu . 
Zato je tudi m o ž n o s t pojavljanja 
neč i s toč in notranjih napak pri teh 
p loščah majhna. 

J A P O N S K A 
Doslej na jn iž jo japonsko porabo 

koksa 448 kg na tono grodlja so do
segli letos v maju p lavž i v že lezarn i 
Saka i , k i pripada že lezarsk i d ružb i 
N ippon Steel Co . T a kol ič ina je tudi 
med na jn iž j imi na svetu. V prvem 
t r o m e s e č j u le tošn jega leta so dosegli 
p l a v ž i pe t ih na jveč j ih že lezarsk ih 
d r u ž b p o v p r e č n o porabo koksa 
467 kg na tono grodlja. P r i tem je 
treba u p o š t e v a t i , da je b i l del po
trebnega koksa n a d o m e š č e n z mazu
tom oziroma zemeljskim p l inom, do
danim skozi pihalice. T a k o n izko po
rabo koksa omogoča uporaba naj
m o d e r n e j š e p l a v ž a r s k e tehnologije 
in izredno dobro pripravljen ter kva
l i teten vsip z najviš jo m o ž n o vseb
nostjo železa. 

N O V A Z E L A N D I J A 
L R K i t a j s k a se v svoji zunanje 

t rgovinski dejavnosti vedno bolj od
pira na vse s trani sveta. T a k o je 
pred k ra tk im na roč i l a v novozeland
ski že leza rn i N e w Zeland Steel 4500 
ton pocinkanih cevi v dimenzi jah od 
ene do dveh col. T o je šele p rv i stik 
na pod roč ju zunanje trgovine med 
tema dvema d r ž a v a m a in zato r a č u 
najo v N o v i Zelandi j i na bodočo raz
š i r i tev izvoza tud i na druge izdelke. 

. 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI F E U T O N - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI F E U T O N .- TEHNIČNI 

v š e s t d e s e t i h i n sedemdesetih le t ih morala uvoz i t i celotne 
naprave za predelavo j ek la v k o n č n e izdelke. 

Ž E L E Z O V A R U D A , P R E M O G IN J E K L E N I O D P A D E K 
Čeprav ocenjujejo, na osnovi nepopolnih podatkov, kitaj

ske rezerve že lezove rude v izrednih ko l i č inah — od 41 do 100 
milijard ton — n i dvoma, da so dovolj velike za preskrbo m o č n e 
železarske industri je t u d i v 21. stoletju. Vendar nastaja pr i 
izkopu, oplemenitenju i n prevozu te rude precej problemov. 

M e d le tom 1957 in 1973 so poveča l i l e tn i izkop železove 
rude za 500 % ozi roma na 67,4 mi l i j . ton. Vendar so bile v tem 
obdobju o b č a s n e t e ž a v e p r i preskrbi že l eza rn , v glavnem v času 
znanih po l i t i čn ih zapletov. 

. P o letu 1971 so širili in moderniz i ra l i rudnike že lezove rude 
in to predvsem m a n j š e . V pet le tki 1971—1975 so usposobili 
v provinci K i a n g s u 50 m a n j š i h rudnikov s skupno letno proiz
vodno zmogljivostjo 2 mi l i j . ton. T i majhni rudn ik i so sicer v 
kratkem č a s u vp l iva l i na p o v e č a n j e proizvodnje, vendar v 
daljšem č a s u ne morejo zagotovi t i t a k š n o p o v e č a n j e proizvod
nje in p rodukt ivnos t i kot ve l ik i rudn ik i . 

Č e p r a v so k m a l u spoznal i prednost rudnikov z veliko proiz
vodnjo, so b i l i napor i za njihovo ureditev resno ovirani zaradi 
t e ž a v K t r a n s n n r t n m Zaradi slahih t ransDortnih m o ž n o s t i n i 

bi lo mogoče izkor i šča t i nekater ih n a h a j a l i š č z bogato železovo 
rudo. Zan imivo je tudi , da so v L R K i t a j s k i kazali pred letom 
1970 več zanimanja za j amsk i kot dnevni kop. Šele po tem 
letu so spoznali , da so rudn ik i z dnevnim kopom premalo razvi t i 
in so pr ičel i tudi v te rudnike bolj invest irat i . 

Vsebnost že leza v rudi , k i jo uporabljajo ki ta jski p lavž i , je 
v p o v p r e č j u pod 35 %. Vendar kaže , da imajo danes p r i 
investiranju naprave za obogatenje že lezove rude absolutno 
prednost. Ze obs to ječe naprave uporabljajo za obogatenje tako 
magnetno separaeijo kakor tudi flotacijo. P r i p l avž ih pa 
pripravljajo že lezovo rudo s sintranjem. 

Vse to seveda narekuje, da mora L R K i t a j s k a del že lezove 
rude z a svoje p l avže u v a ž a t i , ka r velja tud i za grodelj. L e t a 1975 
je uvoz i la 2,97 mi l i jona ton železove rude in dve let i prej , je 
uvoz grodlja presegel mi l i jon ton. 

Rezerve premoga v L R K i t a j s k i cenijo na 1500 mi l i ja rd ton, 
kar bo zadostovalo za krit je potreb hi t ro razv i j a joče se železar
ske industri je za da l j še č a s o v n o obdobje. V ki ta jskih premogov
n i k i h nakopljejo letno okol i 500 mil i jonov ton premoga in 
p r ib l i žno 100 mil i jonov ton ga porabi že l eza r ska industri ja . 

Na jveč j i in na jvažne j š i premogovniki z ve l ik imi zalogami 
premoga pr imernega za koksi ranje so v provinc i Hopeh. 
Neka te r i med n j imi so b i l i precej p o š k o d o v a n i med m o č n i m 

potresom leta 1976, vendar danes že normalno obratujejo. 
K l j u b ve l i k im zalogam premoga i m a že leza r ska industr i ja z 
n j im d o l o č e n e probleme zaradi njegove kakovost i . K i t a j s k i 
premogi imajo vel iko pepela in sicer p o v p r e č n o okol i 25 % i n 
vsebnost žvep la se giblje med 0,5 i n 2,0 %. 

Z n a č i l n o s t k i ta jskih premogovnikov so tudi debeli s loj i 
premoga, k i so podobni kot v Zahodni E v r o p i , vendar t an j š i kot 
v Z D A in Avs t ra l i j i . Razen tega je zanimivo, da večji del pre
moga nakopljejo pod zemljo in le oko l i 10 % na dnevnih kopih. 
Šele v zadnjem času so pričel i uvajat i n a j m o d e r n e j š o mehani
zaci jo in s tem tud i p r ičen ja jo p o v e č a v a proizvodnjo na 
dnevnih kopih. D e l d a n a š n j i h potreb, predvsem za gospodinj
stva, pa krijejo majhni l oka ln i premogovniki . T i zaposlujejo 
samo po nekaj deset rudarjev in obratujejo le z najbolj nujni
m i t e h n i č n i m i sredstvi. 

Z a pr ihodnji dve desetletji imajo v L R K i t a j s k i v zvezi s 
proizvodnjo premoga izredno ambiciozne n a č r t e . T a k o predvi
devajo, da bodo v pr ihodnj ih desetih le t ih poveča l i letno 
nakopano kol ič ino premoga na eno mil i jardo ton in do konca 
stoletja celo na dve mi l i j a rd i ton . 

nadaljevanje 



PO SLEDOVIH ČRNE ROKE 

JOŽE VIDIC 

PRVE ŽRTVE ČRNE ROKE 

NA JESENICAH 
Spretno .so se izogi

bali sporom ali spopadu z močnej
šimi partizanskimi enotami, med
tem ko so tajno zverinsko ubijali 
ujete partizane, kurirje, patrulje in 
aktiviste. 

Šentruperski četniki so 14. junija 
1942. leta zaklali prve tri partizane 
(Frančišek Saje, Belogardizem. str. 
303). 

Prebivalci iz novomeške okolice in 
izpod Gorjancev so bili prepričani, 
da imajo opravka s partizani. Nosili 
so jim hrano in jih obveščali o giba
nju sovražnika. Prinesli so jim celo 
kitaro. Številni fantje so odšli v par
tizane k »Štajercem«. Ti pa so tajno 
še kar naprej pobijali ljudi. Četni-
kom se je kot vojni kurat pridružil 
tudi mirnopeški kaplan Sinkar, ki je 
tam igral na kitaro (Anton Šinkar 
se je rodil 8. februarja 1916. leta v 
Selcah nad Škofjo Loko. Bil je vese
ljak, a se je na željo pobožne matere 
odločil za bogoslovje. Tik pred 
vojno je bil posvečen v duhovnika. 
Julija 1941. leta je prišel v partizane 
za kaplana v Mirno peč. Prvo leto 
vojne se je v javnosti izdajal za sim-
patizerja in sodelavca osvobodilne 
fronte, skrivaj pa je zbiral člane biv
šega fantovskega odseka za bodoče 
belogardistične enote. Kaplan Sin
kar je svojeročno klal partizane, 
imel ljubezenska razmerja in se 
malo brigal za versko vzgojo in živ
ljenje belogardistov in četnihov v ta
borišču. Kot vojni zločinec je bil na 
javnem sodnem procesu v Kočevju 
oktobra 1943. leta obsojen na smrt 
in usmrčen). 

Glavno poveljstvo slovenskih par
tizanskih čet je bilo o sumljivih 
»Štajercih« obveščeno nekako prve 
dni julija, kar je razvidno iz dnev
nika Edvarda Kocbeka. Sicer pa »ii 
že dlje vedeli, da morajo biti skriv
nostni umori in nenadne izginitve 
kurirjev in patrulj v zvezi s sumlji
vimi organiziranimi ljudmi, ki se 
gibljejo na Gorjancih. 

Sčasoma so partizani le spoznali 
njihov pravi obraz. Nekaj dni prej 
so četniki zajeli partizanski vod. 
Bataljon belokranjskega odreda je 
11. julija 1942. leta na Zajčjem vrhu 
srečal četniško patruljo, ki je sprem
ljala ujete partizane; le-ti so šli s 
konjem in sodom po vodo. Belo
kranjski partizani so ujetnike rešili 
brez boja, enega četnika pa ustrelili. 
Po teh strelih je prišlo do spopada, 
toda med bojem so četniki spet 
kričali, zakaj streljajo, saj so tudi 
oni partizani. Boj so prekinili. 
Partizanski in četniški poveljnik sta 
se prijateljsko razšla. Četniški ka-
petan Vasiljevie je partizanskega 
poveljnika Ivana Majnika povabil 
celo na večerjo. Četniki so se 
namreč med bojem spet hitro pokrili 
s partizanskimi triglavkami. (Fran-
ček Saje, Belogardizem, str. 303) 

Po boju so, srečni zaradi uspele 
zvijače, spet lovili posamezne parti
zane. Zvečer jim je kapetan Vasilje
vie govoril, da so četniki Draže 
Mihailoviča edina redna ter od 
londonske vlade priznana jugoslo
vanska vojska. Dvema se je posreči
lo pobegniti in poročati partizan
skemu štabu, kdo so »Štajerci«. 

Naslednjega dne so partizani 
skušali obkoliti četniški bataljon, 
toda gorjanski bataljon je prispel 
prepozno in četniki so se izmuznili 
skozi obroč in se v begu umaknili 
proti Dolenjskim Toplicam. 

Da bi razumeli delovanje te prve 
oborožene četniške skupine, je treba 
vedeti, da je bila to nekakšna ilega
la. Italijani so namreč šele konec 
julija privolili na legalizacijo belo-
gardističnih oboroženih oddelkov. 
Italijani so avgusta 1942. leta 
uradno imenovali belogardistične 
enote Milizia volontaria anticomu-
nista (MVAC) — prostovoljna proti-
komunistična milica. Po tem sklepu 
je lažni štajerski bataljon snel 
krinko in se začel imenovati Legija 
smrti. Tako se je prva četniška 
enota prelevila iz lažnih štajerskih 
partizanov v belogardiste, člane 
MVAC. Le-ti so veljali za pripad
nike redne italijanske vojske. Dala 
jim je orožje in opremo, pri njih so 
bili na plačilni listi. Ljudem so 

pravili, da se borijo za vero in dom. 
Njihov pozdrav in geslo je bilo: »Za 
pet Kristusovih ran — naj pogine 
vsak partizan!« 

Pravijo, da vojno zgodovino piše
jo zmagovalci. Po tem mišljenju bi 
lahko poraženci meni in drugim 
piscem o narodnoosvobodilni vojni 
naprtili dvom o verodostojnosti 
dogodkov, ki jih opisujem. Posebno, 
kadar opisujemo vojne zločine in 
zločince. Mi bodo verjeli, da so 
četniško usmerjeni bivši oficirji in 
pobožni belogardisti, med njimi tudi 
duhovniki, mučili ujete partizane in 

jih celo pekli na ražnju'. In da je ta 
»sveta« vojska pila in razgrajala po 
cerkvah! 

Toda dejstva so tu. O tem govori 
poročilo o življenju v taborišču 
Legije smrti, ki ga je na podlagi 
poročil zaupnikov napisal novome
ški kaplan Nande Babnik, pomoč
nik Janka Debeljaka. Poročilo je 
ohranjeno in ga vsakdo lahko pre
bere v Inštitutu za zgodovino delav
skega gibanja v Ljubljani. Navajeni 
odlomke iz tega poročila. (IZDG, 
fasc. 120. akt 69168) 

»Pijančevanje: oficirji so večkrat 
pijani. Iztok je začel piti iz 
zagrenjenosti, ker ga zapostavljajo. 
V ponedeljek je bil pijan komandant 
in polovica moštva. Pili so v cerkvi, 
kjer je tudi štab in skladišče. Isto 
noč je prišlo poročilo, da je v Brus
nicah večja skupina partizanov. Kaj 
bi bilo, če bi bili tisto noč napadeni. 
Milan sicer ni tolikokrat pijaii 
(Milan Kranjc; opomba J. V.), Sva-
run redno, kakor tudi Cigo (Drago 
Tomažič; opomba J. V.). V pijanosti 
delajo neumnosti in fante zafrka
vajo . . . 

Morala v taboru: na splošno med 
fanti že še gre, a oficirji vsi brez 
izjeme morale ne poznajo. To 
poglavje je najbolj žalostno, ki na 
fante naravnost porazno vpliva. 
Milan je glede tega naravnost nena
siten, divja za dekleti. Ne more 
razumeti, da nekatera ne čutijo 
takih potreb kot on; komaj se mu 
ubranijo. Irene se ne upa lotiti, ker 
je preveč odločna. Fantje pripove
dujejo o več dekletih, ki prihajajo 
kot kurirke v tabor. A to niso nikake 
kurirke iz Šmihela. Cigo pošilja 
pisma k raznim dekletom moralno 
dvomljive vrednosti iz okolice, da 
pridejo po izjavah vojakov v bližino 
taborišča . . . 

Kurat: v začetku je bil boljši (be
seda je o kaplanu Šinkarju: opomba 
J. V.). Kot človek in fant je sicer 
priljubljen, premalo pa se briga za 
moštvo. Ukvarja se s politiko in 

skupno s komandantom dela načrte, 
nima pa časa za moštvo. 

Tudi ko ni imel nikakega dela v 
štabu. Fantje ga niso videli po cele 
dneve. Komandant mu pravi, da ne 
sme preveč občevati z moštvom. 
Premalo se briga za molitev! Za 
stanje morale, za govorjenje. Samo 
mašuje in redkokdaj spoveduje. 
(Vedno ga je treba prositi). Ne pridi-
guje!!! Z oficirji se dobro razume, 
kakor bi bil sam oficir in ne kurat — 
duhovnik. Sploh se vede kot vojak, 
ne kot duhovnik. Ima stalno vojaško 
obleko, naboje kot četnik prek prsi 
in puško. Hodi tudi na akcije in 
strelja v boju. Vojaki pogrešajo 
pridige. Po vojnem pravu bi smel 
imeti tudi kateheze, ki si jih vojaki 
žele. Sel je obhajat na Podgrad s 
patruljo 10 mož za osebno zaščito, 
pa tudi sam je imel obenem z 
Najsvetejšim puško . . . 

Justifikacije: sodna oblast je 
prepuščena Janezu ' (kapetanu De-
beljaku; opomba J. V.), ki je za to 
najmanj primerna oseba. Doslej je 
bila po izjavi mož samo ena pravno 
upravičena justifikacija. Ob isti 
priliki je bilo usmrčenih 5 ljudi. 
Eden je bil zaklan, drugi ustreljen z 
revolverjem, potem ko mu je nekdo 
mimogrede povedal, da mu je priso-
jena smrt. Ko ujamejo partizane, ali 
ko se sami vdajo, so prve besede: 
treba jih je pobiti. Če pa zvedo, da je 
bil kdo od njih Sokol, je pomiloščen. 
Tako so bili nekateri ubiti, drugi, 
prav toliko krivi, pa so bili sprejeti 
za vojake ali celo v štab za strež 
nika! 

Vojaki so opazili z nejevoljo, kako 
je komandant v bitki ujetega parti
zana sprejel za svojega posilnega. 
ker je bil SokoL Ta ima sedaj v 
štabu veliko besedo. Če pa pride kdo 
od naših tja po opravku, ga ndhruli. 
To ravnanje je nedosledno. Zelo 
slabo je vplivalo na fante, ko so pred 
justifukacijo mučili dva partizana. 

Najprej so jih pretepli z bikovko 
(Janko), potem slekli, privezali na 

kol in pekli na ražnju, da bi izsilili 
priznanje. Tulila sta od bolečin in 
prosila usmiljenja. Mučili so jih v. 
glavnem Janko, poleg tega pa 
Milan, Cigo in pokojni Gorazd. 
Mučenje je bilo seveda v bližini 
tabora, da so fantje videli in se.veda 
še bolj slišali rjovenje mučenih. 
Takrat je morala v taboru zelo 
padla. Vojaki so bili čisto prepadeni 
(mučenje brata in očeta)... 

Mučenje: hoteli so izsiliti prizna
nje. Pripravljen je bil Kosanovič, da 
bi rezal jermene iz hrbta. Kurat 
Janez V., ki je nadomestoval Ba-
dovana, je protestiral proti takemu 
ravnanju. Pa so se mu smejali, naj 
ne bo tako sentimentalen in naj se 
ne vtika v njih posle. Mučena sta 
prosila vode, pa jima je niso dovolili 
dati. Končno so ju ustrelili, vsa 
opečena po hrbtu in trebuhu. Tulila 
sta in klicala Jezusa in Marijo na 
pomoč. 

Na pohodu so bili ves čas dve 
nedelji brez sv. maše. Pa bi bilo 
lahko, če bi bil le komandant dovo
lil. Kradli so po hišah kot partizani. 
Komandant je napodil fante iz go
stilne in jih kregal, ker niso hoteli 
plačati, kar so spili (komandant je 
bil Milan). Ob vprašanjih, če bo 
sveta maša, se je norčeval iz 
kurata . . .« 

Mislim, da je vsak komentar k 
temu srhljivemu poročilu odveč. Če 
ga primerjamo s poročilom vrhov
nega štaba o izdaji četnikov Draže 
Mihailoviča v Srbiji, najdemo precej 
podobnosti (zahrbtni umori, pečenje 
ujetnikov na ognju, mučenja, 
pijančevanja in posilstva ob sočasni 
lažni pobožnosti in patriotizmu). 

(SE NADALJUJE) 

»Vojska je, vsakogar prizadene, v takem si ljudje moramo po
maga t i ,« zelo razvnet pripoveduje Žerjal in poplesuje okrog trojice 
l judi , k i se s s trahom ozirajo prot i oknom in pr i s luškuje jo glasovom. 
Nj ihov p r e s t r a š e n i pogled Žerjal predobro razume; skoči k oknom in 
skrbneje nav leče zavese, da bi zaprl zadnjo pot medli svetlobi petro
lejke. M i vam bomo pomagali , č ep rav pri tem lahko izgubimo živ
ljenje al i posest. M e j a je zdaj še gosteje zaminirana. 

»Saj tega nas je strah. M i n ! G r a n i č a r j e m se še nekako izmuz
neš , bodečo žico prerežeš , ampak . . . mine, »šepetaje z d r h t e č i m gla
som razlaga svojo skrb moški , k i se ne upa ozreti k ženi in hčerki . 

»Pet vrst novih min so že zakopali . T a k o na gosto, da ne moreš 
napravi t i koraka, ne da bi stopil na mino,« zatrjuje Žerjal in vneto 
k i m a z glavo. 

Zenskin pogled, ko p r e s t r a š e n a s t rmi vanj, skoraj j o č e od tesno
be, ga ne zaboli . 

»Bomo v takem živi prešl i mejo?« zaskrbi žensko . Ozira se k 
možu , hčerk i , k i ima v grozi tako velike oči. »Se ne bi raje vrn i l i ' 1 

B o m o pač pod Nemci , morda u č a k a m o svobodo in se potlej preseli
mo v L jub l j ano?« 

Žerjal zatrepeta. Nekajkrat se mu je že primerilo, da so prestra
šeni ubežn ik i hoteli n a z a j . , 

» N e v a r n o je za vsakogar, k i ne pozna varne steze,« zavzeto 
k ima Žerjal in pogleda sina Berganta, k i mrk in t ih sedi za pečjo 
»Večina, k i poskuša sama preko meje, stopi na mino. M i d v a s sinom 
tvegava glavo. Stokrat sva že umrla . N i vojaka na bojišču, ki bi tve
gal več. M i d v a se ž r tvu jeva , da pomagamo l judem.« 

»Pravi jo , da m o r a š bit i posebej izurjen za odkopavanje min, 
reče moški in nenadno zelo ostro, ocenju joče pogleda Zerjala. »Ste 
b i l i v i pr i inženir j ih?« 

»Ne,« precej odvrne Žerjal . »Sem se pa dodobra poučil . Imam 
sorodnika, bivši ak t ivn i narednik, pri inženi rev ih ; ta mi je vse 
natanko razloži l . T u d i sam je izkopal prve mine. M i d v a s sinom 
stezo samo šir iva. D a je varneje. Imava dobro pripravo. Bergam 
prinesi,« u k a ž e Žerjal sinu. 

PREKO MEJE VINKO TRINKAUS 

Nerad, obotavljaje, s t ežko , majavo hojo krilavcev, se Bergam 
odpravi iz sobe. Žerjal gleda proti vratom prav tako zvedavo kol 
ubežn ik i . K o se Bergant vrne z daljnogledom, ga Žerjal naglo vzam-
iz s inovih rok in ponudi m o š k e m u . 

» I m e n i t e n daljnogled. N a tristo metrov vidiš vse, kakor bi imel 
na dlani . Sk r i t a opazujeva graničar je , kam zakopljejo mine. Najino 
stezo potlej očistiva.« 

Moški mu vrne daljnogled in o la j šano zavzdihne: »Pot le j ie 
va rno?« 

»Za vas, kot bi hodil i po cesti. M a t i l d a s koso pleše vsakič minm 
naju. Zato sem vam omenil , da sva že stokrat umrla . Nisva plašna 
č loveka , ampak tudi naju stisne, ko ne moreva odgnati mis l i : samo 
en nepreviden korak pa zlet iš v zrak.« 

V m r a č n i sobi je nekaj hipov sl išat i le z a d r ž a n o dihanje ubežni
kov. Žerjal diha previdno, odmerjeno, da ne na ruš i tesnobnega raz
položenja . 

» M e n e je zelo s t rah ,« zatrepeta hči in presunljivo zajoče . »Mina. 
v zrak, ko te raztrga . . .« 

» S t r a h sva užila midva, z Bergantom. V i ste varni , kot na cesti, 
nekam boleče, cincavo pripoveduje Žerjal . 

»Bos ta šla vidva pred nami preko meje?« vpraša moški . »Na
prej, da bi bi l i mi pomir jeni .« 

Žerjal se ozre k sinu Bergantu. Le zakaj ima mule tako miren, 
nave l i čan izraz na š i rokem l icu , ga znova skopje. V pogovorih nima 
od sina nobene korist i . Prej škodo . 

»Ce prav posebno žel i te , bi šla. Nerada. Ne zaradi steze, ki jo 
poznava. N e smejo naju dobit i na oni s trani meje. Pregnali bi nas 
z zemlje. Tako ne bi mogli n ikomur več pomagati. Šla bi, ampak 
v tem primeru bi nama moral i dati nekaj več. Saj bi najraje vse 
opravila zastonj. Zaradi t ruda ne hi vzel i n i t i beliča. A zadene nas 
lahko vse hudo. Če Nemci zvedo, nas odžene jo . Tud i , če se po vojni 
s r ečno vrnemo, ostala bo gola zemlja, vse drugo bodo odnesli, po
kradl i . Saj veste, kakšn i so ljudje: če zagledajo vrednost, ni gospo 
darja, vzamejo. T o kar dobiva, bo le povrač i lo za škodo , ki jo slej ko 
prej u t r p i m o ? « 

Spogledovanje, govorica oči, je Žerjal poznal . N i ga vznemirja 
l a ; predobro je poznal odloč i tev . 

»Radi bi vam dali , na jveč , kar p r e m o r e m o , « mu v zadregi pripo-
veduje moški . »A tako malo smo lahko vzeli s sabo, da bi bilo sumlji
vo. N e m š k i h mark ne bi vzeli?« 

Žerjal n e m o č n o zakr i l i z rokami. 
»Z markami je zdaj tako, kot bi jemal papir. Ne morem kupiti 

skoraj n ičesar . Posumi l i bi, odkod nenadno tol iko denarja. Po vojni, 
saj veste, da Nemc i ne bodo zmagali . Le kaj trdnega vzameva .« 

Žena še premiš l ja . T e ž k o se odloči. Hče rk in boleči vzdih jo spod 
bode, da s ramež l j ivo seže v nedrje in izvleče ličen mošnj iček . Izroči 
ga m o ž u , k i s prsti brska po njem in išče dragotine, ki j ih je name 
njen dat i Zerjalu. 

»Tole bi lahko pogrešali ,« naposled reče moški in odrine proti 
Zerjalu dragotine. »Neka j moramo z a d r ž a t i , ker bomo začeli znova, 
skoraj brez vsega.« 

Žerjal z enim samim pribl iskom preceni dragotine: dva poročna 
prstana, š i roka, na jb rž od s t a r š ev ; uhani , s tarinski , verižica z meda-
l jonom; vse zlato; potlej še srebrna verižica z obeskom. 

PIŠE TC: 

SICILIJA-OTOK BOGASTVA 
12 IN BEDE 
Izredna a k u s t i č n o s t in odmevnost 

kamni te votl ine, mu je to na jb rž tud i lahko omogoči la . B o d i 
t ako a l i d r u g a č e , tudi. sami smo se prepr iča l i , da se sliši vsaka 
beseda iz notranjosti . Us t rež l j iv i Cezaro nam je spet to najbolj 
p repr ič l j ivo dokazal . N a r o č i l nam je, da p o č a k a m o pri vhodu 
odprtine, sam pa je stopil v m r a č n i hodnik in začel polglasno 
k l i c a t i : 

T i r a n o Dionis io ! — Maledet to , dove sei! (Ti ran D i o n i z i j ! 
— preklet i , kje si!). Č e p r a v nas je s tem spravi l v smeh, si nismo 
mogl i kaj , da m u ne bi verjeli in spet n a v d u š e n o zaploskali . 

Ž a n j im smo se v m r a č n i hodnik podal i še mi . T l a iz nabi
tega peska, so bi la n a nekaterih mestih pedenj visoko za l i t a 
z vodo, k i j o je naplavi lo deževje Z a zadnjo k r iv ino smo se znaš l i 
v ogromni Š t i r iko tn i dvorani opustelega kamnoloma, k i je 
nastala z v e č s t o l e t n i m klesanjem kamni t i h kvadrov. Z a če lno 
steno je še več m a n j š i h dvoran. D n a so napolnjena z vodo, kot 
majhna zelena jezera. Nekatere dvorane imajo na višini 30 me
trov povsem ravne strope, podprte z več š t i r i k o t n i m i stebri, k i 
so ostal i še iz a n t i č n i h časov od lomljenih kamni t i h blokov. 

T e ž k o je dojeti k a k š n e napore so moral i prestati ubogi 
sužn j i in s k a k š n o spretnostjo so delali , da so uspeli l omi t i ozi
roma izklesat i skalnate gmote v s ime t r i čn ih , več kot dva kubič 
na metra ve l ik ih kvadr ih , in to od spodaj navzgor. N a v z l i c liša-
j em in mahovju, k i so skozi stoletja prekr i l i sive ravne stene in 
stebre, so še r a z l o č n o v idn i pravokotni obrisi izklesanih kam
n i t i h kvadrov. Š e vedno je tudi uganka s k a k š n i m i orodi i in 

napravami so rezal i kamen in kako so zmogl i ogromne kamnite 
bloke p r e n a š a t i iz Rajskega kamnoloma v Siracuso. 

Ob vsem tem kar se v teh t e m a č n i h prostorih ponuja očem, 
t ud i najbolj t r d o s r č n e g a č loveka spreleti groza. Nehote se te 
polo t i primerjava z n a c i s t i č n i m i muč i t e l j i v kamnolomih , k i so 
se radi zgledovali po ant ik i , in tudi več kot oč i tno , po sužen j 
skem delu v kamnolomih . 

D n e v n a svetloba, k i prihaja skozi že m o č n o z a r a š č e n e od
prtine daje izraz skrivnostne m o g o č n o s t i in tesnobe, zato ni 
Čudno, da so se o Rajskem kamnolomu skozi stoletja spletale 
najbolj srhlj ive zgodbe in nenavadne legende. 

P o l n i č u d n i h vtisov, k i j i h je t ežko pojasniti , smo po stezah 
speljanih ob robu zelenih jezerc, prišl i iz skalnate notranjost i 
skozi izhod izklesan na drugi s t rani kamnoloma. Zunaj nas že 
po t rpež l j ivo č a k a Cezaro. Tok ra t nas po drugi enosmerni poti 
odpelje nazaj k vra ta rn ic i in na park i r i šče . M o r a l i smo se 
p o š t e n o podvizat i , ka j t i spet je zače lo m o č n o deževa t i . 

S K R I V N O S T N A M A F I J A 
Vožn ja nazaj v Siracuso je kar p reveč h i t ra . B rada t i M a r k s 

iz Ljubl jane zaprosi M i l a n a , k i se mo tov i l i v zadnjem delu 
avtobusa, da naj Cezar vendar pove nekaj t ud i o mafiji . Via tor -
jev vodnik je po zgledu na sicilijanskega, seveda takoj priprav
ljen us t r eč i . Z narejeno duhovitostjo je namigni l , da je ta žel ja 
sicer izvedlj iva, a skoraj ne more j a m č i t i , da tudi sam Cezaro n i 
č l an mafije. Brž ko je zvedel za v p r a š a n j e , k i mu ga je M i l a n 
šepni l na uho, se je na Cezarjevem obrazu pojavi l zagonetni 
n a s m e š e k . K a r vidimo kako je že p r i č akova l t a k š n o v p r a š a n j e . 

»Beži, beži! Č e t u d i kaj ve, nam ne bo povedal resnice«, 
p r ipomni zasebni obrtnik iz Cel ja . 

»Saj je č i s to d o m a č z nami , bo pa j a tol iko zaupa l« , je bi la 
bolj o p t i m i s t i č n a njegova soproga. 

Spredaj sta se Cezaro in molčeč i šofer M a r i o nekaj dogo
varjala. O č i t n o katero verzijo o mafi j i naj razkri jeta. 

Cezaro pove, da mafija res obstoja, vendar se n^m ni treba 
n i č h a t i sni s m o D o d nieeovim varstvom. 



NOVICE IZ 
RADOVLJIŠKE 
OBčine 

N a 23. seji i zv ršnega sveta O S Radovl j i ca so pregledali 
n a č r t invest ici jskih n a l o ž b , ki j i h č l an ice temeljne banke 
Gorenjske — poslovna enota Radov l j i ca predvidevajo za 1979. 
leto. V nadaljevanju so razpravl ja l i o tezah dogovora o teme
l j ih prost, p lana S R S , o programu prostorskih in investici jskih 
potreb usmerjenega i z o b r a ž e v a n j a v občini in o predlogu 
samoupravnega sporazuma o izgradnji centra usmerjenega 
i zob raževan j a v občini . N a dnevnem redu je bi la tudi obrav
nava lokaci jskih dovoljenj, ponudba prometne š t ud i j e ih vse
bina pogodbe za izdelavo idejnih inač ic obvoznice Lancovo — 
Radovl j ica , k i jo je p red lož i lo projektivno podjetje K r a n j , ter 
več finančnih zadev. 

K o m i t e O K Z K Radovl j i ca je na 8. seji, 30. oktobra, ocenil 
sedanjo samoupravno organiziranost dis lociranih enot oziroma 
obratov v z d r u ž e n e m delu. V občini je n a m r e č kar 26 t a k š n i h 
enot, od teh 5, k i imajo nad 27 zaposlenih, vendar niso 
organizirane v T O Z D zato so skleni l i , da bodo zasnovali d ružbe 
nopo l i t i čno akcijo v kater i se bodo zavzel i , da bi skladno z za
konom o z d r u ž e n e m delu, č impre j ustanovil i T O Z D v vseh 
enotah, k i imajo ustrezne pogoje za t a k š n o organiziranost. N a 
seji so spregovorili tudi o novi vsebini dela komiteja in zadolži l i 
svoje č l a n e za naloge na posameznih področ j ih dejavnosti Z K v 
občini . Razprav l j a l i so tudi o poroči lu delovne skupine za 
opravljanje nadzorstva nad zakonitostjo dela O Z D ter potrdi l i 
predlagane zak l jučke , k i j i h bodo posredovali vsem 0 0 Z K v 
O Z D in T O Z D . 

Za dan mr tv ih so bile v vseh kraj ih radovl j i ške obč ine 
ža lne svečanos t i , k i so j i h pripravile krajevne organizacije Z B 
N O V , ku l t u rna d r u š t v a in šo lska mladina. Osrednje slovesnosti 
so bile dopoldne v Dragi , pr i grobišču talcev v Begunjah, 
v Radovl j i c i , na Bledu in na grobišču borcev 3. bataljona Pre
še rnove brigade na Po k l j uk i . V ku l tu rnem programu so kot 
vsako leto sodelovali godbi na pihala iz Gor i j in Lesc , d o m a č i 
pevski zbori in recitatorji osnovnih šol. Učenc i osnovnih šol in 
otroci iz vrtcev pa so že dan pred praznikom okrasi l i in uredil i 
grobove in spomenike padl im borcem na svojih območj ih . 

Predsedstvo skupšč ine obč ine Radovl j i ca je na zadnji seji 
sklenilo, da osnutke zakona o z d r u ž e v a n j u kmetov, zakona 
o spremembah in dopolni tvah zakona o kmeti jskih zemlj išč ih in 
zakona o p r e ž i v n i n s k e m varstvu kmetov, še pred obravnavo 
v republ i šk i skupšč in i do 30. oktobra obravnavajo v občini vse 
kmetijske zadruge, svet za kmetijstvo pri O K S Z D L , komisi ja 
za d r u ž b e n o e k o n o m s k a v p r a š a n j a pr i O K Z K in konferenca 
mladih kmetov pri O K Z S M S . Razprave bodo organizirane tudi 
v temeljnih organizacijah kooperantov pri G G in vseh kmetij
skih zadrugah. Pripombe na osnutke bodo delegati posredovali 
na zasedanju skupšč ine S R S . 

Izvršn i svet OS Radovl j i ca je za izvajanje odloka o meri l ih 
za razvrstitev objektov zgrajenih brez dovoljenj odobril 230.000 
din. S temi sredstvi bodo k r i l i s t r o š k e rušen ja ozi roma delnega 
odpravljanja nedovoljenih gradenj, če las tn iki na č r n o grajenih 
objektov ne bodo sami odpravi l i z od ločbo predpisane pomanj
klj ivost i . S t r o š k e bodo po obč inskem odloku moral i poravnat i 

las tn iki sami. V postopku za popolno ali delno rušen je je sedem 
t a k š n i h objektov. 

Svet za ljudsko obrambo, varnost in d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o 
je na zadnji seji prejšnj i teden med drugim obravnaval predlog 
odloka o delovanju obč inske skupšč ine ter o delovanju skup
šč inskih in upravnih organov v vojni , predlog n a č r t a vaj ljudske 
obrambe za 1979. leto ter predlog finančnega n a č r t a za delo 
obč inskega š t a b a teri torialne obrambe za prihodnje leto. 

K o m i s i j a za informativno propagandno dejavnost pr i pred
sedstvu Z R V S obč ine Radovl j i ca je na ponedeljkovi seji raz
pravl ja la o osnutku programa dela informativno propagandne 
komisije pr i Z R V S Slovenije in se dogovorila za u re sn i čevan je 
svojega programa v jesenskem obdobju. Č lan i komisije so tudi 
pregledali predloge za podelitev plaket Z R V S zas lužn im rezerv
n im s t a r e š i n a m v 1978. letu. Sprejeli so več sklepov za ures
nič i tev akcije »Naša obramba v vsako d ruž ino« in za p o v e č a n o 
š tev i lo n a r o č n i k o v časopisa » O b r a m b a in zašč i t a« . 

Z dopolni lom k samoupravnemu sporazumu o temeljih 
planov telesnokulturne skupnosti Radovl j ica od 1976 — 1980 za 
1979 in 1980. leto je s k u p š č i n a S IS za telesno kul turo sprejela 
predlog dodatnih programskih nalog: sofinaciranja svetovnega 
prvenstva v veslanju na Bledu v višini 300.000 din letno, 
sofinanciranje svetovnega prvenstva v s m u č a r s k i h poletih 
v P l a n i c i v višini 100.000 din v letu 1979. in z d r u ž e v a n j e 
1,460.000 din za amortizacijo te lesnokulturnih objektov 
v občin i . 

Zaradi n a t a n č n e g a pregleda gibanja reži jskih s t r o š k o v in 
porabe sredstev za O D zapos len ih . v skupnih s t rokovnih 
s lužbah , je predsedstvo obč inske skupšč ine Radovl j ica na 
zadnji seji zahtevalo od vseh obč insk ih SIS . d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij in upravnih organov skupšč ine , da posredujejo sep
tembrske podatke o dohodkih in izdatk ih za te s lužbe in porabo 
sredstev za O D nj ihovih delavcev. Oceno skladnosti porabe bo 
predsedstvo izreklo na prihodnji seji. 

V pripravah na oblikovanje izhodišč za planiranje na
slednjega s r edn j e ročnega n a č r t a razvoja v obdobju 1981—1985 
je zavod za stat ist iko objavil podatke, ki so zan imiv i zlast i za 
področ j e blagovnega prometa, č ep rav izhajajo še iz primerjav 
sedanjega s r edn j e ročnega obdobja. Po narodnem dohodku na 
prebivalca je med 60 o b č i n a m i v S R S radovl j i ška obč ina na 
26. mestu, vendar pa ne doseže slovenskega popreč ja . Po raz
vi tos t i trgovine, oziroma prometa na drobno na prebivalca je 
radovl j i ška obč ina na razmeroma visokem 7. mestu, po površ ini 
prodajnega prostora na prebivalca pa na 21. mestu. 

Pr i s to jn i organi obč inske skupšč ine Radovl j ica , zlasti pa 
izvršni svet si že dalj časa prizadevajo k o n č n o rešit i že več let 
t ra ja joč i problem odlagal i šča smeti, k i u p r a v i č e n o razburja sta
novalce Radovl j ice . Dosedanje odlagal i šče na Jezercih bodo 
moral i č imre j zapreti, za novo, k i bo ustrezalo vsem sani tarnim, 
varstvenim in drugim predpisom pa so pr ipravi l i dva predloga 
lokaci j . Prvega v bližini Dvorske vasi, k i skoraj gotovo ne pride 
v poš t ev i n drugega, kjer so podani vsi pogoji pod sadnim 
nasadom Resje v ko t l i n i j u ž n o od magistralne ceste Radov
l j i ca—Podvin . Prednost te lokacije je v ugodni konfiguraciji 
zemlj išča , v laž jem dovozu, k i ne pelje skozi naselja in primerna 
razsežnos t prostora kjer bi se lahko uporabljal za odlaganje do 
30 let. S t rošk i na tej lokaci j i bodo znatno nižji , kl jub sodobnim 
metodam deponiranja smeti in odpadkov. 

Po s r e d n j e r o č n e m n a č r t u K S Stara F u ž i n a , bo po izgradnji 
d r u ž b e n e g a doma, o katerem se bodo krajani odločal i na de

cembrskem referendumu, usposobljena tudi Zoisova g ra šč ina 
v kateri nameravajo uredit i muzej. V te prostore želijo prenesti 
stalno zbirko p l a n š a r s t v a in sirarstva iz stavbe stare sirarne, 
razen tega pa bodo v grašč in i^pos tavi l i tudi muzejski oddelek 
bohinjskega že l eza r s tva in fuž ina r s tva , oddelek gozdarstva, 
oglarstva in t u r i s t i č n e dejavnosti. O teh n a č r t i h bodo moral i 
spregovoriti na zborih o b č a n o v , k i j i h bodo organiziral i v no
vembru. 

Po l e tošn jem programu S I S za o t r o š k o varstvo v občin i 
Radovl j i ca je v celoti realizirana postavka za usposabljanje 
vzgojnovarstvenih kadrov. Letos je bilo dodeljenih 14 
kadrovskih š t ipend i j za dijakinje na vzgojiteljski šoli ter 5 š t i 
pendij za dopolni lni š t u d i j za varuhinje, k i bodo zaposlene 
v o t r o š k i h vr tc ih na območ ju občine . 

De lavc i enovite delovne organizacije M u r k a Lesce so 20. 
oktobra izvo l i l i v T O Z D Teks t i l , T O Z D P o h i š t v o , Že lezn ina in 
Špecer i ja ter v delovni skupnosti za skupne zadeve nove č l a n e 
svojih delavskih svetov, odborov samoupravne delavske 
kontrole in delegate za delavski svet delovne organizacije. 

V ' T O Z D Iskra O toče so se na oktobrskem referendumu 
delavci z veliko več ino izrekl i za sprejem statuta T O Z D in 
samoupravnega sporazuma o urejanju stanovanjskih zadev. O d 
530 u p r a v i č e n c e v se je izjavljanja udelež i lo 474, a l i 89,43 %. Za 
statut še je izreklo 428 prot i 35, neveljavnih glasovnic pa je bi lo 
11. Za samoupravni sporazum se je odloči lo 430, prot i je bilo 
31 delavcev, 13 glasovnic pa je bilo neveljavnih. 

Izvršn i odbor krajevne organizacije Z B N O V Bohinjska 
Be l a je na zadnji seji odločil , da se zaradi novozgrajene gozdne 
ceste Belska p lanina —Zatrnik spominsko obeležje padlemu 
borcu d o m a č i n u S tankotu Staretu prestavi na v idnejše mesto 
nad cesto. T o so že prejšnj i teden opravi l i s prostovoljnim 
delom č lan i izvršnega odbora in delavci G G Bled . N a seji so 
potrdi l i program ž a l n e slovesnosti, k i je bi la pr i spomeniku 
N O B ob osnovni šoli na Boh in j sk i B e l i 1. novembra. 

V ku l tu rnem programu so razen č l anov D P D Svoboda 
sodelovali tudi učenc i osnovne šole, k i so kot vsako leto uredi l i 
in okrasi l i vsa spominska obeležja na območ ju K S Bohin jska 
Be la . 

V tednu p o ž a r n e varnost i sta gasilska zveza in S IS za 
p o ž a r n o varnost obč ine Radovl j ica prejšnj i teden organiziral i 
vrsto propagandnih akcij s predavanji, lepaki in le taki . 
Osrednja prireditev je bi la v soboto, 28. oktobra v av l i osnovne 
šole dr. Janez Mencinger v Bohin jsk i B i s t r i c i . V bogatem 
kul turnem programu so sodelovali pevski zbor, folklorna 
skupina, t a m b u r a š k i orkester in recitatorji D P D - Svoboda 
T o m a ž Godec in učenc i osnovne šole. 

V galerijskih prostorih Sivčeve hiše v Radovl j i c i od 20. 
oktobra do 20. novembra razstavlja 20 svojih del znani sloven
ski l i kovn i umetnik, s l ikar in i lustrator N iko la j Omersa. Po
sebno pozornost d o m a č i n o v privabljajo njegova dela Pogled 
na Tr ig lav , Pogled na Sto l , Radovl j i šk i trg. Radovl j i šk i mot iv 
in Radovl j ica , k i j i h je umetnik izbral na l a šč za to okolje. 
Omersa je razstavljal doslej na š tev i ln ih d o m a č i h in tuj ih raz
s tav išč ih , za svoje u m e t n i š k e dosežke pa je 1968. leta prejel 
P r e š e r n o v o nagrado, 1969. leta pa nagrado P re še rnovega sklada 
in t r i Levst ikove nagrade za ilustracije. 

V p o č a s t i t e v 200-letnice prvega vzpona na Tr ig lav je 
l ikovna sekcija K U D Bjed pr ipravi la v avli osnovne šole 
dr. Josipa P leml ja razstavo blejskega l ikovnika Franca Ber-
ganta, k i se predstavlja s p lan inskimi mot iv i . Razs tava bo na 
ogled od sredine novembra. 

PRVA OCENA RADIOFOTOGRAFIRANJA 
Zadnja, 21. seja i z v r š n e g a sveta s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice, je bila 

ponovno, vsaj kar se t i č e o b s e ž n e g a dnevnega reda, zelo zanimiva, v 
tem kratkem zapisu pa bi veljalo dati v e č pozornosti le nekaterim za
devam. 

Mogoče se je še v jun i ju , ko je 
skupšč ina obč ine Jesenice sprejela 
odlok o obveznem radiofotografi-
ranju na o b m o č j u obč ine Jesenice, 
marsikdo sp ra ševa l a l i je ta akcija 
dandanes sploh še potrebna. P r v i 
podatki pa u p r a v i č e n o s t te akcije 
vsekakor potrjujejo. Iz informacije o 
izvedbi akcije le nekaj podatkov. 
Oddelek za sp lošne zadeve je izvršni 
svet seznanil , -da je bilo na radiofo-
tografiranje vabljenih 16.051 obča
nov, od tega pa se vabi lu n i odzvalo 
1830 oseb al i 11,3 %• Re la t ivno viso
ko je š tev i lo n e o p r a v i č e n o odsotnih, 
in sicer kar 694. V s i , k i se iz k a k r š n e 
gakoli razloga niso udeleži l i akcije 
od 26. jun i j a do 10. ju l i j a , imajo 
m o ž n o s t , da radiofotografiranje 
opravijo v dispanzerju zdravstvene
ga doma Jesenice! I n š t i t u t za pl juč
ne bolezni in tuberkulozo je do sedaj 
pregledal že vse radiofotografske f i l 
me. Ugotovl jeni so pravzaprav pre
senetljivi rezul ta t i . P r i 578 osebah so 
bile ugotovljene do ločene degenera= 
tivne spremembe srca in p l juč . D o 
sedaj so podrobneje pregledali še le 
274 teh oseb in ugotovi l i oz i roma od
kr i l i 7 novih primerov tuberkuloze, 2 
sarkoidoze, 6 tumorjev na p l juč ih , 21 
s rčn ih obolenj, medtem ko je 19 
novoodkr i t ih obolenj še neoprede
ljenih in so v pod robne j š i obdelavi. 
Č e r a v n o torej še niso znan i k o n č n i 
rezultat i , je nedvomno dejstvo, da je 
bila akcija u s p e š n a . 

V nadaljevanju seje je izvršni svet 
obravnaval dvoje pomembnih zadev, 
vendar je v skladu s svojo pristojno
stjo podal le svoje mnenje. P r v a za
deva se n a n a š a na pregled novih in
vesticijskih vlaganj v letu 1979 za 
katere so n a č r t a n i invest ici jski kre
dit i p r i L jub l j ansk i banki in temeljni 
banki Gorenjske: I zvršn i svet je pr i
glašene investicije ocenil s š i ršega 
d r u ž b e n o - e k o n o m s k e g a s ta l i šča , 
predvsem s s t a l i š ča skladnost i z 
D r u ž b e n i m planom razvoja obč ine 
Jesenice v le t ih 1976-1980. Poroč i lo 
o delu skupne komisije podpisnic 
samoupravnega sporazuma za finan
ciranje krajevnih skupnosti je bi la 

druga zadeva, na katero je izvršni 
svet dal svoje mnenje. Samoupravni 
sporazum določa , da mora skupna 
komisija enkrat letno p o r o č a t i vsem 
podpisnikom — teh je 84, o svojem 
delu, zato bo to poroč i lo na 
primeren nač in posredovano vsem 
t is t im, k i so v oktobru 1976 pristopi
le k temu pomembnemu aktu . 

I zv r šn i svet je obravnaval tud i po
tek in stanje izdelave prostorskega 
plana obč ine Jesenice in u r b a n i s t i č 
nega n a č r t a za mesto Jesenice. Ze v 
letu 1975 je n a m r e č n a š a obč ina pri
če la z novelacijo teh dveh urbani
s t i čn ih p lanskih dokumentov. V letu 
1976 je b i l nato sprejet odlok o smer
nicah za u r b a n i s t i č n o planiranje in 
n a č r t o v a n j e , k i je za več kot eno leto 

prehitel ustrezni republ i šk i odlok. 
H k r a t i s tem je b i l izdelan in spre
jet tudi delovni program za urbani
s t i čne programe in u r b a n i s t i č n e 
n a č r t e ter delovni program za re
gionalno komponento u r b a n i s t i č n i h 
programov n a š e in radovl j i ške ob
čine . Povedat i je treba, da so vsa 
dela urejena pogodbeno z birojem za 
urbanizem in stanovanjsko poslova
nje Jesenice in ob sodelovanju ur
b a n i s t i č n e g a i n š t i t u t a S R Slovenije. 
Pr ipravl jen je bi l tudi ustrezen 
vp ra ša ln ik za nosilce planiranja za 
potrebe prostorskega plana. V se
danji fazi se elementi nosilcev pla
niranja dopolnjujejo s s t rokovnimi 
anal izami in prognozami. V le toš
njem' letu bo potrebno sprejeti še 
dogovor o temeljih prostorskega 
plana in u r b a n i s t i č n e g a n a č r t a , za 
prihodnje leto pa ostane še zadnja 
faza, to je operativno delo pr i izde
lav i teh u r b a n i s t i č n i h dokumentov. 

Ahec Božo 

KRVODAJALCEM V ROŽCI 
PODELILI 

KNJIŽNE NAGRADE 
Pre tek l i teden je temeljna orga

nizacija z d r u ž e n e g a dela R o ž c a 
Jesenice podeli la kn j i žne nagrade 
zaposlenim delavcem, k i so že več 
kot petkrat daroval i k r i . V uvodu je 
zbranim najprej spregovorila pred
sednica osnovne organizacije sindi
ka ta E l a K i l i b a r d a , k i je orisala 
pomen krvodajals tva p r i nas, naved
l a pa je tudi podatke, kol iko za
poslenih . v temeljni organizacij i 
R o ž c e je krvodajalcev. 

Od skupaj 137 zaposlenih je 55 
krvodajalcev. L e t o š n j e krvodajalske 
akcije, k i je bi la septembra, na 
Jesenicah, se je iz R o ž c e ude lež i lo 32 
krvodajalcev, kar je zelo visok od
stotek glede na š tev i lo in s t rukturo 
zaposlenih. Zbrane krvodajalce je 
pozdravi l t u d i direktor temeljne 
organizacije K a r e l F r a n č e š k i n , k i se 
je zavzel , da se v prihodnje med kr
vodajalce vkl juči več mladih . 

Skupaj so podeli l i 16 kn j i žn ih 
nagrad in sicer 11 za pet in večkra t 

darovano k r i , š t i r i za več kot deset
krat darovano k r i in eno kn j i žno 
nagrado za več kot 15 krat darovano 
kr i . Doslej je v temeljni organizaciji 
R o ž c a n a j v e č k r a t darovala k r i M i r a 
Ž m i t e k z Blejske Dobrave, in sicer 
16 krat. 

J . R. 

Preden zapustiš 
stanovanje 
a/i delovno mesto, 
se prepričaj, 
če je zagotovljena 
varnost 
pred požarom 

Delavci komunalnega podjetja povečujejo halo za proizvodnjo železobeton-
skih mrež in nosilcev, kijih izdelujejo iz žice, ki jo valjajo v naši valjarni žice 
na Beli. S povečanjem obrata se bo povečala tudi proizvodnja tega zelo 
iskanega proizvoda (Tekst in foto B. Blenkuš) 

V soboto, 28. oktobra, je imela teritorialna enota protiletalske zaščite 
jeseniške občine vajo. V enoto je namreč vstopilo več novincev in je najprej 
potrebno, da se dobro spoznajo z oborožitvijo in delovanjem protiletalskih 
topov ter njihovo namestitvijo na ustrezna mesta. Predstavnik skupščine 
občine, kije prisostvoval vaji se je vsem zahvalil za intenzivno sodelovanje in 
izrekel pohvalo za pokazani uspeh (Tekst in foto B. Blenkuš) 



TRETJA KONFERENCA ZRVS SLOVENIJE 
V mesecu oktobru so se zbrali Š t e v i l n i delegati na- voli lni konfe

renci Z R V S Slovenije, kjer so pregledali in ocenili delo v zadnjem š t i 
riletnem mandatnem obdobju, sprejeli smernice za delo v prihodnje 
ter izvolil i novo vodstvo R K Z R V S Slovenije. O b č i n o Jesenice sta na 
konferenci v Ljubljani zastopala dva delegata. 

V uvodnem poroč i lu je bilo po
udarjeno, da se l ahko ponosni ozi
ramo na š t i r i l e t no prehojeno pot, ko 
so bi le v procesu krepitve samo
upravnega po loža ja in vloge delov
nega č loveka ter d r u ž b e n o e k o n o m 
skega i n po l i t i čnega razvoja dose
ž e n i z a nadal jnj i vsestranski in h i 
t r e j š i napredek celotne n a š e d r u ž b e 
izredni rezul ta t i . In prav v tem ob
dobju se je v vse napore in priza
devanja za intenzivno preobrazbo 
n a š e d r u ž b e vsestransko vkl juč i la s 
svoj im č l a n s t v o m tud i zveza rezerv
n i h v o j a š k i h * s t a re š in kot sestavni 
del soc ia l i s t i čne zveze, na jš i r še fron
te o rgan i z i r an ih soc i a l i s t i čn ih s i l . 
Najneposredneje se je vk l juč i la v 
boj za razvoj soc ia l i s t i čnega samo
upravl janja , za krepitev neodvisno
s t i in obrambne trdnosti celotne j u 
goslovanske skupnosti , bratstva in 
enotnosti in za dosledno uresn iče
vanje koncepcije sp lo šne ljudske 
obrambe, varnost i in d r u ž b e n e sa
m o z a š č i t e . V tem obdobju smo praz
nova l i 30-letnico osvoboditve, T i t o 
ve in partijske jubileje, ak t ivno smo 
b i l i v k l j u č e n i ' v praznovanje 25-let-
nice obstajanja in delovanja zveze 
rezervnih vo jašk ih s t a r e š i n , v skup
šč inske voli tve in ak t ivnos t i ob par
t i j skih kongresih v letu 1978. 

Nenehno aktivnost je zveza re
zervnih vo jašk ih s t a re š in namenjala 
p o d r u ž b l j a n j u ljudske obrambe, var
nos t i in d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e in 
obrambnovzgojnim dejavnostim 
mladine. P r i tem smo se u s p e š n o po
vezova l i z d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i in 
obrambnimi dejavniki v republiki , 
občini in krajevni skupnosti . Zlast i 
u s p e š n o je bilo sodelovanje pr i 
obrambni vzgoji mladih , kjer se je 
zveza rezervnih vo jašk ih s t a r e š in s 
svoj imi č l an i uvel javi la v pr ipravah 
in pr i organiziranju obrambnih dne-
vov in k rožkov na š o l a h in obramb
nih dnevov na mladinskih delovnih 
akci jah. V vseh akcijah z mladino pa 
smo veliko pozornosti namenjali 
tudi ohranjevanju in razvijanju 
revolucionarnih tradicij , na podlagi 
kater ih mladina spoznava in vred
not i n a š narodnoosvobodilni boj in 
revolucijo. 

V središču pozornosti je bila tudi 
nenehna krepitev odgovornosti čla
nov Z R V S do izpolnjevanja obvez
nosti , po l i t i čnega in vo jaškega uspo
sabljanja in d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a an
g a ž i r a n j a ter zavestne discipline in 
utrjevanja l ika rezervnega vojaške
ga s t a re š ine . H k r a t i z organizacijsko 
preobrazbo smo vsako leto izboljše
v a l i tudi po l i t i čno s t rukturo č l anov 
zveze rezervnih vo jašk ih s t a re š in , 
med kater imi je š tev i lo komunis tov 
letno n a r a š č a l o 2 %. K temu je med 
drugim prispeval ' s i s tem vzgoje in 
i z o b r a ž e v a n j a rezervnih vo jašk ih 
s t a r e š i n , v okviru katerega je 
pomembno vlogo odigrala tud i N a š a 
obramba z m a r k s i s t i č n o in idejnopo-
l i t i čno tematiko, k i je b i la redno 
v k l j u č e n a tudi v sistem preverjanja 
znanja n a š e g a č l a n s t v a . 

S P L O Š N O V O J A Š K O 
U S P O S A B L J A N J E IN 

I D E J N O P O L I T I Č N O 
I Z O B R A Ž E V A N J E 

R E Z E R V N I H V O J A Š K I H 
S T A R E Š I N 

Osnovni smoter, k i smo ga pri 
s p l o š n o vo j a škem usposabljanju in 
i de jnopo l i t i čnem i zob raževan ju v 
tem času u resn ičeva l i je b i l , kar se 
da v na jveč j i m o ž n i mer i kakovostno 
usposabljati rezervne vo j a ške stare
š ine za š t ev i l ne in odgovorne naloge 
i n d o l ž n o s t i na p o d r o č j u sp lošne 

obrambe, varnost i in d ruž 
bene s a m o z a š č i t e v m i ru in za 
opravljanje do l žnos t i v o b o r o ž e n i h 
si lah in v drugih s t ruk turah n a š e 
d r u ž b e v vojni . T a smoter so z do
s l edn im izva jan jem obveznega in 
dopolni lnega programa u r e s n i č e v a l e 
obč in ske in osnovne organizacije na 
podlagi svojih n a č r t o v dela in vsa
koletne okvirne programske orien
tacije zveznega odbora Z R V S Jugo-

-slavije in programa repub l i škega 
odbora Z R V S Slovenije. 

D R U Ž B E N A D E J A V N O S T , 
L J U D S K A O B R A M B A 

IN D R U Ž B E N A S A M O Z A Š Č I T A 

P r i izvajanju teh nalog je zveza 
rezervnih vo ja šk ih s t a r e š i n zelo us
p e š n o sodelovala t ud i z drugimi 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i organizacijami, 
predvsem z Zvezeo soc ia l i s t i čne 
mladine Slovenije i n Zvezo z d r u ž e n j 
borcev N O V Slovenije, s ka ter ima je 
skupa j nas topa la v v e č i n i svojih 
dejavnosti . D r u ž b e n o p o l i t i č n a osve
š č e n o s t č l a n o v Z R V S je zagotavljala 
soliden temelj za njihovo vkl juče
vanje v vse tokove n a š e samouprav
ne soc ia l i s t i čne prakse, nj ihova 
v o j a š k o s t r o k o v n a usposobljenost pa 
je o m o g o č a l a strokoven vpl iv, po
m o č i n delovanje v neposrednem 

re ševan ju konkre tn ih problemov 
p o d r u ž b l j a n j a ljudske obrambe in 
d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e v osnovnih 
ce l icah n a š e d r u ž b e : v krajevnih 
skupnos t ih , o rgan izac i j ah z d r u ž e 
nega dela in drugih samoupravnih 
organizacij n a š e skupnosti . N a po
droč ju sodelovanja s special izirani
m i organizaci jami in d r u š t v i — zla
st i v s trelskih, t a b o r n i š k i h , planin
skih , l judski t ehn ik i in drugih — so 
č l an i Z R V S Slovenije b i l i angaž i r an i 
kot č l an i , mentorj i ter v vodstvih. 
Dejavnost i teh organizacij in dru
š t e v so ozko povezane z l judsko 
obrambo in d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o , 
ka r je prispevalo k temu, da so 
rezervni vojaški s t a r e š i n e naš l i veli
ko m o ž n o s t i za izvajanje obrambne 
vzgoje ter dvig obrambne kul ture pri 
vseh č l an ih , z las t i mladin i . 

A k t i v i , kakor tudi posamezni č lan i 
Z R V S , so se v glavnem angaž i ra l i s 
svojim ak t ivn im delovanjem v 
ob rambn ih s t ruk turah z izpolnje
vanjem do lžnos t i , k i j i h imajo v J L A 
in te r i tor ia ln i obrambi, kot ak t ivn i 
d r u ž b e n i delavci v d r u ž b e n o p o l i t i č 
n ih organizacijah in skupnost ih, sa
moupravnih telesnih in interesnih 
skupnos t ih , v odborih za ljudsko 
obrambo in d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o , 
pomagali so pri obdelavi obrambnih 
n a č r t o v in n a č r t o v civi lne zašč i te , 
pr i organiziranju in izvajanju vaj, 
pr i redi tev, t ekmovanj , pros lav in 
drugih akci j . V teh dejavnostih in 

* obl ikah delovanja so se rezervni vo
j a šk i s t a r e š i n e najpogosteje izkazal i 
kot č l an i in delegati v vodstvenih 
telesih, organizatorji in vodje občas
n ih ter s ta ln ih nalog a l i akcij s 
pod roč j a obrambnih priprav, sveto
valc i , s ta lni sodelavci, predavatelji 
idr. 

O R G A N I Z A C I J S K E , 
K A D R O V S K E I N S P L O Š N E 

Z A D E V E 
Zveza rezervnih vo jašk ih s t a r e š in 

Slovenije se zaveda, da je od dobre 
organiziranosti , pravilne kadrovske 
poli t ike in urejenih sp lošn ih zadev v 
vel ik i mer i odvisno plodno in učin
kovito delo sleherne njene organi
zacije in organov na vseh ravneh od 
baze do republ ike . R a v n o zaradi 
tega je posvetila tem v p r a š a n j e m v 
zadnjih š t r i h let ih še posebno pozor
nost, kar je vpl ivalo na organizacij
sko preobrazbo in uskladitev orga
niziranost i z naš im d ružbenopo l i t i č 
n im razvojem. N a ta nač in smo se 
pr ib l iža l i t a k š n i stopnji organizira
nosti, ko je moč dosegati na jbol j še 
rezultate pri s t rokovnem usposab
ljanju in ide jnopo l i t i čnem izobraže
vanju rezervnih vojaških s t a r e š in in 
še t e sne j šo povezavo z vsemi dejav
n ik i v bazi , kjer rezervni vojaški 
s t a r e š i n e s svojim s t rokovnim in po
l i t ičn im znanjem lahko še u spešne j e 
pomagajo r e ševa t i naloge in vp raša 
nja, k i j i h prednje postavlja d a n a š 
nja stvarnost n a š e samoupravne so
c ia l i s t ične preobrazbe. Ak t ivnos t in 
vsestranska p o m o č organizacij 
Z R V S in njenih č l a n o v pa se najbolj 
k a ž e na področ ju ljudske obrambe 
in d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e v krajevnih 
skupnostih, organizacijah z d r u ž e n e 
ga dela, š o l a h in drugih sredinah. 

P r i organiziranju akt ivov Z K S so 
organizaci je Z R V S iskale r az l i čne 
obl ike o rgan iz i ranos t i . T a k o npr. 
aktive sestavljajo č lan i Z K S iz vod
s tva o b č i n s k e organizacije Z R V S , 
vodstev osnovnih in obč insk ih or
ganizacij, vs i č l an i Z K S osnovnih 
organizacij Z R V S i td. Ugotavl jamo, 
da so rezul ta t i dela akt ivov Z K S že 
v idn i in se kaže jo pr i izvajanju halog 
Z R V S , v boljši povezavi z organiza
ci jami in komite j i Z K S in d ružbe 
n o p o l i t i č n i m i organizacijami, v idej
n i naravnanost i vsebine po l i t i čnega 
dela, v zelo intenzivnem povezova
nju in sodelovanju z mladino ter pri 
organiziranju skupnih akci j . Poseb
no dobre rezultate dela teh akt ivov 
be lež imo skupno s komis i jami za ka
drovske zadeve v sodelovanju z mla
dino ter v organiziranju skupnih 
akci j , pa tudi pr i evidentiranju in 
zbiranju kandidatov za šo le za re
zervne vo ja ške s t a r e š i n e in pr i 
usmerjanju mladine za vo j a ške šole 
in akademije ter vo j a ško gimnazijo v 
L jub l j an i . Mnoge obč inske , pa tudi 
nekatere osnovne organizacije 
Z R V S so v sodelovanju z up ravn imi 
organi za l judsko obrambo, d ružbe 
n o p o l i t i č n i m i organizacijami, pred
s tavnik i J L A in drugimi odgovor
n i m i dejavniki vsako leto organizi
rale pogovore z mlad imi , zlast i z 
učenc i osnovnih šol o ž ivl jenju in 
delu v J L A , v vo jašk ih š o l a h in vo
j a š k e m d i j a škem domu v L jub l j an i . 
Organiz i ra l i so ustrezna predavanja, 
predvajanje fi lmov, razstave orožja , 
s l ikovne razstave, razne prireditve 
in tekmovanja ob dnevu J L A in 
druge akcije. Obč inske in osnovne 
organizacije Z R V S se ne omejujejo 
na omenjene akt ivnost i in akcije 
samo ob ustreznih razpisih, ampak 
razvijajo š i roko obrambno vzgojno 
dejavnost skozi vse šo lsko leto. 

I N F O R M A T I V N O -
P R O P A G A N D N A D E J A V N O S T 

M e d n a j p o m e m b n e j š e naloge in-
formativno-propagandne dejavnosti 
u v r š č a m o organizirano in s talno 
seznanjanje javnos t i o delu zveze 
rezervnih vo jašk ih s t a r e š i n i n tudi 
drugih dejavnikov, kjer delujejo 
rezervni vojaški s t a r e š i n e , k i je bilo 
vsako leto popo lne j še i n obsežnejše . 
D o s e ž k e na tem pod roč ju ocenjuje
mo in povezujemo z vse večj im in
teresom u r e d n i š t e v š t ev i ln ih sred
stev javnega obveščan j a in n j ihovih 
novinarjev, s kater imi so se u s p e š n o 
povezale informativno-propagandne 
komisije v republ iki in o b č i n a h . Z 
zadovoljs tvom ugotavljamo, da je v 
sredstvih javnega obveščan j a iz leta 
v leto n a r a š č a l o š tev i lo informacij , 
sestavkov, r e p o r t a ž , vesti , pogovo
rov in podobno. Z razvojem organi
z i ranost i zveze rezervnih v o j a š k i h , 
s t a r e š i n na delegatskih osnovah in z 
vedno večjo samostojnostjo osnov
n i h ozi roma krajevnih organizacij 
Z R V S v n a č r t o v a n j u in izvajanju 
nalog, se je razvi ja lo in krepilo tud i 
notranje informiranje in doseglo 
velik razmah. K temu so vel iko pri
spevali Vestnik Z R V S , k i ga je 
r epub l i šk i odbor začel izdajati mar
ca 1973, Informacije in B i l t e n zvez
nega odbora Z R V S Jugoslavije, 
o b č a s n a interna glasila obč insk ih or
ganizacij Z R V S in p r e n a š a n j e in iz
menjava informacij na delovnih se
s tankih, posvetih in seminarj ih na 
republ i šk i in občinski ravni ter v 
krajevnih skunostih, v zadnjem letu 
po us tanovi tv i m e d o b č i n s k i h svetov 
Z R V S , pa tudi v okviru regij. 

Na jnove j š i korak, da bi N a š a 
obramba dala še večji delež k 
ob rambnemu ' usposabljanju prebi
vals tva in k p o d r u ž b l j a n j u obramb
n ih pr iprav , pa je akc i j a » N a š o 
obrambo v vsako d ruž ino« , o kateri 
so leta 1977 razpravl ja l i vsi za 
obrambne priprave odgovorni dejav
n ik i v k l j u č n o svet za ljudsko obram
bo Predsedstva S R S in jo odobril i , 
oziroma pr iporoči l i . Sledi la je obsež
na aktivnost v o b č i n a h in krajevnih 
skupnostih, šo lah in organizacijah 
z d r u ž e n e g a dela, v kater i so v večini 
primerov p redn jač i l a vodstva naš ih 
obč insk ih in krajevnih organizacij 
ter n j ihovi č lan i . 

Skoraj povsod so pravi lno dojeli 
pomen in m o ž n o s t i N a š e obrambe 
pr i obrambnem usposabljanju in 
i d e j n o p o l i t i č n e m osveščan ju obča
nov in so med drugim tudi f i nančno 
podprli akcijo: p r ib l ižno 50 odstot
kov vseh n a r o č n i k o v prejema N a š o 
obrambo po polovični ceni. drugo 
polovico cene pa bodo poravnale 
obč inske skupšč ine oziroma organi
zacije z d r u ž e n e g a dela iz lastnih 
sredstev, namenjenih za obrambno 
usposabljanje. 

P R O G R A M S K A U S M E R I T E V 
Z V E Z E R E Z E R V N I H 

V O J A Š K I H S T A R E Š I N 
S L O V E N I J E Z A O B D O B J E 

1 9 7 8 - 1 9 8 2 
V skladu s po loža jem in vlogo, k i 

jo ima Zveza rezervnih vo jašk ih sta
rešin Slovenije v naš i socia l i s t ični 
samoupravni skupnosti , na podlagi 
poroč i la o dosedanjem delu Z R V S 
Slovenije in nalog, k i izhajajo iz do
kumentov 8. kongresa Z K S in 11. 
kongresa Z K J , sveta predsedstva 
S R S za ljudsko obrambo in republi
ške konference S Z D L Slovenije ter 
dosedanjih izkušenj in dosežen ih re
zul ta tov so delegati, zbrani na tretji 
redni konferenci Z R V S Slovenije 
sprejeli programsko usmeritev za 
naslednje š t i r i l e t n o mandatno ob
dobje, v katerem bo Z R V S Slovenije 
s svojimi organizacijami, organi in 
č l an i ter v sodelovanju z d r u ž b e n o 
p o l i t i č n i m i in drugimi organizaci
j a m i in skupnostmi ter obrambnimi 
dejavniki svojo aktivnost usmerjala 
in cilje u re sn i čeva l a . 

D R U Ž B E N O P O L I T I Č N O 
A N G A Ž I R A N J E 

P r i u r e s n i č e v a n j u nalog se morajo 
č l an i Z R V S v okviru svojih organi
zacij in v skupni fronti organiziranih 
soc ia l i s t ičn ih si l še aktivneje in 
m n o ž i č n o vkl juč i t i v vse tokove 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a ž iv l jenja zlast i 
v krajevnih skupnostih, organizaci
j ah z d r u ž e n e g a dela, samoupravnih 
interesnih skupnostih. V okvi ru 
skupne fronte se je treba še posebej 
pr izadevat i za p o d r u ž a b l j a n j e l jud
ske obrambe in d r u ž b e n e samozašč i 
te ter za ohranjanje in razvijanje 
revolucionarnih tradicij , za kar so 
č lan i Z R V S še posebej usposobljeni. 
Še nadalje je treba poglabljat i in 
ohranjati bratstvo in enotnost naš ih 
narodov in narodnosti in se bor i t i za 
n a š o n e u v r š č e n o pol i t iko in miro
l jubno soži t je med narodi vsega 
sveta. R e z e r v n i vo j a šk i s t a r e š i n e 
morajo z nenehno ž ivo po l i t i čno 
aktivnostjo dat i svoj prispevek tudi 
k razvijanju in poglabljanju dele
gatskega sistema in delegatskih od
nosov. T o nalogo bodo opravl ja l i v 
delegacijah krajevnih in samouprav
nih skupnosti , . s kupšč ine d ružbe 
nopo l i t i čn ih in . drugih samouprav
nih skupnosti , v kater ih je veliko 
š tev i lo rezervnih vojaških .starešin. 
Usmer i tev po l i t i čnega a n g a ž i r a n j a 
zahteva, da se zveza rezervnih vo
j a šk ih s t a reš in še bolj odpre naši 

d r u ž b i in se kot sestavni del or
ganiziranih, socia l i s t ičnih sil- še tes
neje poveže s soc ia l i s t i čno zvezo ter 
s svoj im č l a n s t v o m vkl juč i v vse 
njene akcije. Rezervni vojaški stare
š ine morajo v svoji akt ivnost i i z h a : 

j a t i iz spoznanja, da proces razvoja 
in uveljavljanje sistema sociali
s t i čn ih samoupravnih in demokra
t i čn ih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h i n poli
t i čn ih odnosov še n i k o n č a n in da 
prav oni in še posebej č lan i Z K s so
c i a l i s t i č n o p a t r i o t i č n o zavestjo in 
po l i t i čno voljo lahko veliko prispe
vajo k h i t r e j š e m u doseganju ciljev v 
naš i d r u ž b e n i preobrazbi. 

S P L O Š N O V O J A Š K O 
U S P O S A B L J A N J E 

IN I D E J N O P O L I T I Č N O 
I Z O B R A Ž E V A N J E Č L A N O V 

Z R V S 
P r i izva janju programa sp lošno 

vo jaškega usposabljanja in idejno-
po l i t i čnega i zob raževan j a rezervnih 
vo jašk ih s t a re š in je treba u p o š t e v a t i 
in izpopolnjevati še dosedanje us
p e š n e oblike in metode dela, kot so 
predavanja, seminarji, t ak t i čno -o r i -
entacijske vaje z izpi t i , t a k t i č n o - t e h -
n i č n i zbor i , urjenje v strel janju, 
prikazovanje filmov in uporaba dru
gih audiovizuelnih sredstev, udelež
ba na vajah enot J L A in T O itd. 
Vzgoja in i zob raževan je rezervnih 
vo jašk ih s t a re š in morata b i t i stalna, 
programirana in dobro organizirana. 
P r i tem pa je treba poglavitno 
pozornost posvetiti m a r k s i s t i č n e m u 
i zob raževan ju in i de jnopo l i t i čnemu 
usposabljanju č l a n o v Z R V S , da se 
bodo tako še bolje oboroži l i in uspo
sobil i kot d r u ž b e n o pol i t ičn i delavci 
za delo na terenu in komandir j i in 
pol i t ični delavci za opravljanje dolž
nosti v naš ih obo rožen ih si lah. 
M a r k s i s t i č n o i zob raževan je in idej-
nopo l i t i čno usposabljanje mora po
s ta t i sestavni del idejne dejavnosti 
zveze rezervnih vojaških s t a r e š in , k i 
mora prek svojih organizacij in or
ganov odloč i lno vpl iva t i , da se bodo 
rezervni vojaški s t a r e š ine — komu
n i s t i m o č n o po l i t i čno angaž i ra l i v 
vseh sredinah našega vsakodnevne
ga ž iv l j en ja in dela in da bodo 
postali žar išče idejnega dela. 

V program sp lošno vojaškega 
usposabljanja in ide jnopol i t i čnega 
i zob raževan ja je treba v tka t i tudi 
neprecenljive izkušnje in vrednote 
n a š e g a narodnoosvobodilnega boja 
in ljudske revolucije, da j i h bodo 
rezervni vojaški s t a r e š i n e lahko upo
rabil i v vsakdanji pol i t ični praksi in 
pri p r o u č e v a n j u in r e ševan ju kon
kre tn ih nalog na vo jašk ih in drugih 
vajah. 

Glede na to. da lahko tudi v pr i
hodnje r a č u n a m o na pritiske in 
delovanje notranjega in zunanjega 
s o v r a ž n i k a na n a š samoupravni in 
socia l is t ični sistem, mora program 
vzgoje in i z o b r a ž e v a n j a rezervnih 
vojašk ih s t a reš in vsebovati tudi se-
znanje z razrednim, idejnim in poli
t i čn im z n a č a j e m si l in s i lami spe
cialne vojne ter n a č i n o m zoperstav-
ljanja vsem obl ikam sov ražnega de
lovanja, k i skuša jo spodkopavati in 
razvrednot i t i na šo revolucijo in naš 
razvoj. Ce lo tna vzgoja in izobraže
vanje, u p o š t e v a j o č tudi individualno 
usposabljanje rezervnih vojaških 
s t a r e š in , morata bi t i zasnovana 
tako, da bosta zagotovila akt ivno 
sodelovanje vseh v ta proces vkl ju
čen ih s t a r e š in , razvi jala moralnopo-
l i t ično trdnost in enotnost, zavestno 
disciplino, odgovornost, t ova r i š tvo , 
jugoslovanski socia l is t ični patr iot i
zem in druge vrednote ter strokov
nost. 

K l j u b temu, da r epub l i ška konfe
renca Z R V S Slovenije in obč inske 
konference Z R V S programirajo 
s p l o š n o v o j a š k o usposabljanje in 
ide jnopo l i t i čno i zobraževan je , so os
novni nosi lc i n a č r t o v a n j a in izva
janja programa krajevne organiza
cije Z R V S , k i r epubl i ške in obč inske 
programe konkretizirajo in popestri
jo ter prilagajajo potrebam in zah
tevam svojega č l a n s t v a . Zato se mo
rajo vodstva teh organizacij in ko
misije, k i neposredno skrbijo za 
n a č r t o v a n j e in izvajanje programa, 
č imbol j osamosvojiti , obč inske kon
ference Z R V S pa j i m morajo zago-
tovot i vso potrebno p o m o č . Stop
njevati se mora aktivnost rezervnih 
vojašk ih s t a re š in v d r u š t v i h , d ruž
benih in special iziranih organizaci
j a h , kjer l ahko pomembno vlogo 
odigrajo al i kot mentorji a l i kot nji
hovi ak t ivn i č lani . Zato morajo or
ganizacije Z R V S z organizacijami 
kot so strelska, t a b o r n i š k a , planin
ska, R d e č i križ, organizacije za teh
n i čno ku l tu ro i td. 

Organizacije in č l an i Z R V S mo
rajo tudi v prihodnjem obdobju v so
delovanju z mladinskimi , borčevski 
m i in drugimi organizaci jami in or
gani T O in J L A akt ivno sodelovati v 
obrambnovzgojnih akcijah, kot so 
pohodi po poteh revolucije, orien
tacijski pohodi, tekmovanja itd., v 
kater ih je m n o ž i č n o v k l j u č e n a mla
dina. Organizacije Z R V S , akt iv i 
rezervih vo jašk ih s t a re š in in sleherni 
č l an Z R V S si morajo prizadevati in 
prispevati temu, da bosta sp lošna 
l judska obramba in d r u ž b e n a samo
zašč i t a postala m n o ž i č n o ljudsko gi
banje z akt ivnostmi , k i bodo zago
tavljale nadaljnji korak k še večji 
t rdnos t i in ob rambn i usposoblje

nost i de lovnih l judi in o b č a n o v in 
razvoju s o c i a l i s t i č n e - samoupravne 
ureditve. 

O R G A N I Z A C I J S K O IN 
K A D R O V S K O U T R J E V A N J E 
U s p e š n o u r e s n i č e v a n j e d r u ž b e n i h 

obveznosti in nalog, k i j i h zveza 
rezervnih vo jašk ih s t a r e š in opravlja 
kot pomembna d r u ž b e n a organiza
cija je v ve l ik i meri odvisno od dobre 
organiziranosti in ide jnopo l i t i čne 
usposobljenosti slehernega č l a n a 
Z R V S . Zato si mora Zveza rezervnih 
vojašk ih s t a re š in Slovenije še na
dalje prizadevati , da bo najustrez
neje organizirana in da bo nenehno 
skrbela za še h i t r e j š e n a r a š č a n j e 
š tev i la č l anov Z K v svojih organi
zacijah in skupaj z Zvezo komuni 
stov za njihovo m a r k s i s t i č n o izobra
ževan je in ide jnopol i t i čno usposab
ljanje. Doseč i je treba č i m p r e j ci l j , 
da bo v vsaki krajevni skupnosti 
krajevna organizacija Z R V S kot 
s ta tutarna obl ika organiziranosti in 
glede na š tev i lo č l a n o v Z R V S tudi 
potrebno š tev i lo osnovnih organi
zacij kot obl ika dela. Kra jevne orga
nizaci je morajo pr i u r e sn i čevan ju 
nalog Z R V S postati č imbol j samo
stojne in se pri n a č r t o v a n j u in izva
janju nalog povezovati z vsemi kra
jevn imi d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i dejav
n ik i in obrambnimi s t ruk turami kra
jevne skupnosti . 

P o v e č a n o skrb je treba posvetiti 
tudi izbol j ševanju po l i t i čne struk
ture Z R V S . V ta namen je treba 
okrepit i po l i t i čno delovanje aktivov 
komunistov v obč inskih in krajevnih 
organizacijah Z R V S v sodelovanju s 
komitej i obč inskih konferenc Z K S 
in z osnovnimi organizacijami Z K . 
P r i tem bodo moral i ak t iv i Z K še 
posebno skrb namenit i mla j š im čla
nom Z R V S in j i h pr ipravl ja t i za 
sprejem v Z K . N e z m a n j š a n o pozor
nost pa bo treba nameni t i tudi 
t i s t im č l a n o m Z R V S , k i so izstopil i 
iz zveze komunistov. H k r a t i z izbolj
š evan j em pol i t ične strukture pa je 
potrebno še nadalje negovati mo-
ra lnopo l i t i čn i lik in razvi ja t i ugled 
slehernega rezervnega vojaškega 
s t a re š ine . Zveza rezervnih vojaških 
s t a reš in Slovenije ima pomembno in 
odgovrno nalogo tudi v pripravah, 
usmerjanju in izbir i kandidatov za 
vojaške šole , za delavce notranjih 
zadev in za šole za rezervne vojaške 
s t a re š ine . 

I N F O R M A T I V N O -
P R O P A G A N D N A D E J A V N O S T 

P o d r u ž b l j a n j e sp lošne ljudske ob
rambe in d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e 
zahteva tudi večjo odprtost v infor
miranju o vseh dejavnostih, k i j ih 
izvajajo organizacije Z R V S . V ta 
namen bo Zveza rezervnih vojaških 
s t a reš in Slovenije skrbela ne samo 
za informiranje rezervnih vojaških 
s t a reš in o delu svojih organizacij, 
organov in č l anov in o obrambnih 
pripravah na sploh, ampak tudi vseh 
delovnih l judi in občanov . V okviru 
notranje informativne dejavnosti je 
treba še okrepiti redno in pravi lno 
obveščan je o delu, nalogah in pro
blematiki v posameznih organizaci
j a h Z R V S med svoj imi č l an i in od 
na jn iž je organizacijske enote do 
Zveze rezervnih vo jašk ih s t a reš in 
Jugoslavije in obratno. Za to bodo 
skrbeli Vestnik Z R V S in glasila ob
č insk ih organizacij ter glasilo Zvez
ne konference Z R V S J , poleg tega pa 
naj vodstva in drugi organi Z R V S v 
obč insk ih in krajevnih organizacijah 
poskrbijo za obveščan je svojih čla
nov o ak tua ln ih v p r a š a n j i h tudi na 
predavanjih, seminarjih in ob drugih 
p r i ložnos t ih . Glede na to, da je no
tranje informiranje in obveščan je 
pomembno tudi zaradi p r e n a š a n j a 
izkušenj o delu v Z R V S in v 
ob rambn ih p r ip ravah nasploh, se 
morajo organizacije in organi Z R V S 
zavzeti, da bodo redno poroča l i o 
svojem delu v svojih in ternih glasi
l ih in v Ves tn iku Z R V S Slovenije. 

Izredno pomembna naloga bo v 
prihodnje tudi zagotavljanje stro
kovne literature, k i naj ne bo do
s topna samo rezervn im v o j a š k i m 
s t a r e š i n a m , ampak tudi drugim no
silcem obrambnih priprav. T u gre 
predvsem za revije in časopise N a š a 
obramba, Obramba in zašč i ta . 
Front , Narodna armija in druge pu
blikacije. Pr izadevat i si je treba, da 
bo pojudnostrokovnovna vo ja ška l i 
teratura n a š l a ustrezno mesto tudi v 
l judskih in šolskih kn j i žn icah ter 
k n j i ž n i c a h organizaci j zd ruženega 
dela, s č imer naj bi omogoči l i dostop 
do te l i terature š i r šemu krogu, pre
bivalstva. 

Rev i ja N a š a obramba bo še na
dalje nepog re š l j i v p r i p o m o č e k pri 
individualnem izobraževan ju rezerv
n ih vo jašk ih s t a reš in . Zaradi izred
nega pomena in aktualne vojsko 
strokovne in ide jnopol i t i čne vsebine 
mora bi t i nanjo n a r o č e n sleherni re
zervni s t a r e š i n a , za kar se morajo 
prizadevati vsa vodstva in drugi or
gani Z R V S . Razen tega pe je dolž
nost vseh organizacij, organov in 
č l a n o v Z R V S , da se nenehno zavze
majo za razš i r jan je n a r o č n i k o v 

V s o d e l o v a n j u z o b č i n s k o k o n 
fe renco Z R V S J e s e n i c e z a p i s p r i 
p r a v i l J o ž e U R H 



NOVICE IZ JESENIŠKE OBČINE 
Bliža se novo leto, s tem pa tudi 

čas, ko vsi o t roci nestrpno p r i čaku 
jejo dedka M r a z a . P r edšo l sk im otro
kom smo odrasli pok lon i l i p r a v l j i č n o 
podobo dedka M r a z a , šolski otroci 
pa to praznovanje doživ l ja jo v ko
lektivu, kjer se poveselijo, z veseljem 
pa sprejemajo tudi pozornost odras
l ih . 

D a b i bilo to praznovanje č imbo l j 
vzgojno, hk ra t i pa tud i polno razve
drila, je dolg odrasl ih do otrok, da ga 
ob tem prazn iku , pa tudi sicer vsak 
dan, bogatimo z e t i čn imi in kul tur
nimi vrednostmi. 

O vsem tem so na Jesenicah spre
govorili tud i na seji koordinacijske
ga odbora za praznovanje dedka 
Mraza p r i O K S Z D L ter sprejeli do
ločena izhodišča . 

Predvsem je potrebno novoletni 
praznik in dedka M r a z a p r ib l i ža t i 
vsem ot rokom. Za to morajo poskr
beti d r u š t v a in d r u ž b e n e organiza
cije, delovne organizacije, krajevne 
skupnosti ter šole in p redšo l ske 
vzgojne organizacije. 

N e smemo dopust i t i razvajanja 
otrok in njihovega o b č u t k a o razl ič
nosti otrok, potrebno je vztra ja t i , da 
v posameznih sredinah d o k o n č n o 
ukinejo interne prireditve in obda
rovanje otrok. P r ip rav i t i je potrebno 
enoten nač in praznovanja ter orga
nizirati č imveč j avn ih prireditev za 
vse otroke. 

D a bi vse to uresnič i l i , naj bi 
vsaka T O Z D oziroma organizacija 
združenega dela a l i skupnost prispe
vala v skupni sklad po 30 din na za
poslenega. S temi sredstvi bi uprav
ljal koordinaci jski odbor, k i ga se
stavljajo predstavniki d r u ž b e n o p o 
litičnih organizacij obč ine , zveze 
kul turn ih organizacij , obč inske zve
ze d r u š t e v prijateljev mladine in 
Športnega d r u š t v a Jesenice. 

M o t o l e tošn je akcije je »o t rokom 
samo najbol jše«, pa naj bo to dobra 
igrača, s l ikanica , dobra knjiga a l i do
bra ku l t u rna prireditev. Zato koor
dinacijski odbor poziva vse T O Z D , 
O Z D in druge v občini , da do 31. ok
tobra sporoči jo s t a l i šča do takega 
predloga praznovanja dedka M r a z a . 

Svet za spremljanje d r u ž b e n o e k o 
nomskega i n p o l i t i č n e g a po loža ja 
žensk, k i deluje pri predsedstvu O K 
S Z D L na Jesenicah, je v programu 
dela zajel tudi organizacijo posve
tovalnice za mlade. Ob dobrem sode
lovanju z zdravstvenim domom in 
ginekološko s l užbo so tako že 25. ok
tobra pr ipravi l i p rv i obisk v posve
tovalnici . 

Odslej naj bi posvetovalnica dela
la v prostor ih zdravstvenega doma 
na Jesenicah vsako zadnjo sredo v 
mesecu od 15. do 17. ure, vsakokrat 
pa naj bi se vkl juči lo od 15 do 20 
mladih. De lo bo predvsem skupin
sko, predvideno pa je tudi-delo s po
sameznikom, to je pogovor in po po
trebi tudi pregled. 

N a m e n posvetovaln ice je pred
vsem nud i t i preventivno zdravstve
no vzgojo mlad im ljudem, saj ugo
tavljamo, da t a še vedno ni zadost
na, č e p r a v vsepovsod govorimo o teh 
problemih. 

T a k a posvetovalnica bo zače l a z 
delom tud i v Radovl j i c i , na Jeseni
cah pa se že pripravljajo tud i na 
aktiviranje delovanja materinske šo
le, k i bo namenjena ž e n s k a m pred 
porodom. 

K o m i t e obč inske konference zveze 
komunistov na Jesenicah š t e j e sedaj 
11 č l anov . Vsak č lan je tudi zadol
žen za posamezno področ j e dela. 
Tr i j e č l an i komiteja so z a d o l ž e n i za 
naloge zveze komunis tov in delo ko
mun i s tov v d r u ž b e n o e k o n o m s k e m 
sistemu, med n j imi en č l an nepo
sredno za u r e sn i čevan j e zakona o 
z d r u ž e n e m delu. D v a č l a n a sta za
do l žena za delo komunis tov v poli
t i č n e m sistemu in za kadrovske za
deve, dva za delo komunis tov v zna
nosti , ku l tu r i , i zob raževan ju in 
zdravstvu ter dva za delo komuni
stov v os ta l ih d r u ž b e n o p o l i t i č n i h or
ganizacijah, drugih organizacijah in 
d r u š t v i h . 

E n č l an komiteja je zado lžen za 
delo komunis tov na področ ju L O in 
D S , eden pa za delo komunis tov na 
področ ju ide jnopo l i t i čnega usposab
ljanja, organiziranosti in razvoja Z K 
ter s ta tu tarnih v p r a š a n j . 

V l e tošn j ih osmih mesecih je bilo 
v jesenišk i občini 133.071 gostov, kar 
je 8,5 % več kot v enakem obdobju 
preteklega leta. D o m a č i h gostov je 
bilo 86.338, tuj ih pa 46.733. 

T u d i š tev i lo noč i t ev se je v le toš
nj ih osmih mesecih poveča lo v pri
merjavi z enakim obdobjem pretek
lega leta za 8 ,7^ . Na jveč gostov je 
p r e n o č e v a l o v hotel ih in p renoč i šč ih 
— kar 95.393, v poč i tn i šk ih domovih 
12.813 in p lan inskih k o č a h 10.277. V 
zdravi l i šč ih j i h je bilo 1.792, pri za
sebnikih je letovalo 8.792 gostov, v 
kempih pa 3.961, med nj imi le 280 
d o m a č i h . 

V devetih mesecih l e tošn jega leta 
z n a š a idealna realizacija dohodkov 
samoupravnih interesnih skupnosti 
75 odstotkov. L e i z o b r a ž e v a l n a 
skupnost in skupnost socialnega 
skrbstva nista v devetih mesecih 
prejeli 75 odstotkov letos n a č r t o 
vanih sredstev, vse ostale pa so 
prejele več sredstev. T a k o skupnost 
o t ro škega varstva 85,6 odstotka, 
ku l tu rna skupnost 75,9 odstotka, te
meljna te lesnokul turna skupnost 
77,1 odstotek, zdravstvena skupnost 
76,8 odstotka in skupnost za zapo
slovanje 102,3 odstotka. V tej skup
nosti so tud i že us tavi l i zbiranje 
prispevkov, ker so že dosegli reali
zacijo letos n a č r t o v a n i h sredstev. 

R k 

ANALIZIRALI POTEK OBRAMBNEGA DNE 
V KS DOVJE-MOJSTRANA 

PROBLEMI DRUŠTEV 
V KS DOVJE-MOJSTRANA 

V petek, 27. oktobra, je b i la v M o j 
strani r az š i r j ena seja i zvršnega od
bora konference soc ia l i s t i čne zveze. 
Poleg č l a n o v izvršnega odbora so bi l i 
na seji predstavniki s k u p š č i n e kra
jevne skupnost i ter predsedniki 
d ružbenopo l i t i čn ih organizacij in 
društev, k i delujejo v kraju. Najprej 
so pregledali delo organizacij in 
društev, v nadaljevanju pa so govo
rili o pr ipravah na vol i tve organov 
krajevne skupnosti in konference so
cial is t ične zveze. 

N a osnovi poroči l posameznih 
predstavnikov d r u š t e v in organizacij 
je bilo m o č ugotovit i , da se pri sicer 
uspešnem delu s reču je jo tudi s š t e 
vi lnimi problemi. Zelo pe reče je v 
Mojs t rani pomanjkanje prostorov 
za delovanje d r u š t e v , saj imajo 
nekatera d r u š t v a le skromne pro
store, k i j i h lahko uporabljajo le za 
sestanke. Brez las tnih prostorov pa 
je d r u š t v o upokojencev, foto klub. 

osnovna organizacija zveze socia
l i s t ične mladine in še nekatera druga 
d r u š t v a . N a seji so tudi opozori l i , da 
je v d r u š t v i h in organizacijah še 
vedno premalo ak t ivn ih č l anov . 

V nadaljevanju seje so govoril i o 
pr ipravah na voli tve. P r i tem so 
poudari l i , da mora evidentiranje 
kandidatov za organe - krajevne 
skupnosti in krajevno konferenco 
soc ia l i s t ične zveze zajeti vsa d r u š t v a 
in organizacije. Nadal je so se dogo
vor i l i , da b o . k r a j e v n a konferenca 
soc ia l i s t ične zveze tudi v novem 
mandatu š t e l a 36 č l anov . 

Ob koncu razš i r jene seje so raz
pravl ja l i o pr ipravah na pobratenje 
krajevne skupnosti Dovje - M o j 
s trana s krajevno skupnostjo Stave 
v pobrateni občini Val jevo. Navzoč i 
so predlog za pobratenje sprejeli, ob 
tem pa so se dogovoril i , da o tem 
seznanijo vse krajane na zboru ob
čanov . J . R . 

Pred nedavnim so v krajevni 
skupnost i Dovje — Mojs t r ana iz
vedli obrambni dan, v katerega so 
bile prvič vk l j učene vse d r u ž b e n o 
p o l i t i č n e organizaci je , ter i tor ia lna 
obramba, narodna in c iv i lna zašč i t a , 
temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela z o b m o č j a krajevne skupnosti , 
pr ipadniki Jugoslovanske ljudske 
armade, osnovna šo l a »16. decem
ber« ter vsa ostala d r u š t v a in orga
nizacije. Ob tem je treba poudari t i , 
da je bi l ta obrambni dan prv i v 
t a k š n e m obsegu v krajevnih skupno
st ih v jeseniški občini . G l a v n i cilj 
obrambnega dneva je b i l , da se 
u sk l ad i ob rambn i n a č r t krajevne 
skupnos t i , da se ugotovi priprav
ljenost odbora z a ljudsko obrambo 
in d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o ter vseh 
os ta l ih de javnikov, k i v krajevni 
skupnost i tvorijo obrambne pripra
ve. Že ob zak l j učku obrambnega dne 
je b i la podana zelo ugodna in pozi
t i vna ocena. 

K o n č n o analizo o u spešnos t i 
obrambnega dne pa so pr ipravi l i čla
n i odbora za ljudsko obrambo in 
d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o pr i svetu k r a 
jevne skupnosti Dovje — Mojs t r ana 
in o njej razpravl ja l i tudi na zadnji 
seji. P r i anal iz i so u p o š t e v a l i vse 
izvedene naloge na obrambnem 
dnevu in pripravljenost vseh sodelu
joč ih v izrednih razmerah. K o t so 
ugotovil i , je obrambni dan skoraj v 
celoti uspel, pokazal pa je tudi bist
vene pomanjkl j ivost i obrambnih 
priprav v krajevni skupnosti . T a k o 
so ugotovi l i , da bo potrebno š tevi lč
no okrepi t i narodno zašč i to , nadalje 
poskrbeti za dodatno opremo za po
samezne enote, ugotovljeno je bilo 
tudi, da kolekt iv K o v i n s k e opreme 
še n ima formirane narodne zašč i te , 
temeljna organizacija L I P v M o j 
s trani pa n ima ustreznega bazena za 
vodo. 

Č l a n i odbora so p r i obravnavi 
analize poudar i l i , da bodo vse izkuš
nje obrambnega dne koristno upo
rabl jal i pr i d o k o n č n e m oblikovanju 
obrambnega n a č r t a krajevne skup
nosti, zavzeli pa so se, da pomanj

kl j ivost i in napake č i m p r e j odpra
vijo. Č lan i odbora so se tud i zavzeli , 
da se z vsebino in potekom obramb
nega dne seznanijo na svojih sejah 
vse d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije 
v krajevni skupnosti Dovje — M o j 
strana. 

Seveda je treba^ še posebej po
udari t i , da je pr i izvedbi obrambnega 
dne imel velike in odgovorne naloge 
ravno odbor za l judsko obrambo in 
d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o pr i svetu K S 
Dovje — Mojs t rana . Sedemč lansk i 
pr ipravl ja ln i odbor je delal že več 
kot mesec dni pred izvedbo obramb
nega dne. P r ip rav i t i je bilo potrebno 
celoten potek vseh akcij , k i so se 
potem izvajale tega dne. In š e nekaj 
besed o samih akcijah. 

P r v i so s topi l i v akcijo kur i r j i , k i 
so v izredno kra tkem času raznosi l i 
vse pozive. U r a d n i zače t ek obramb
nega dne je naznani lo letalo A L C 
Lesce z »bombn im n a p a d o m « . Nekaj 
t renutkov kasneje so že stopile v 
akci jo posamezne enote. Za tiste 
prebivalce krajevne skupnos t i , k i 
niso razumel i posameznih a larmnih 
znakov, naj povemo, da je prvi 

a larm pomenil bombni napad, drugi 
konec nevarnosti , tretji pa nevar
nost p o ž a r a , o » b o m b n e m n a p a d u « 
na T O Z D L I P v Moj s t r an i so naj
prej opravile svojo nalogo enote za 
r ad io -b io loško-kemična sredstva. 
K e r n i bi lo »nevarno t i« , so zače le z 
gašen jem p o ž a r a enote civilne zašči
te L I P in K S . Vzporedno s tem so 
potekale tudi druge akcije. Izvedena 
je b i la evakuacija šole , v samem 
kraju pa so zavaroval i trgovske lo
kale, mostove, e l ek t r i čno napeljavo 
in druge pomembne objekte, eva
ku i ra l i pa so tudi n a j p o m e m b n e j š a 
živila. N a obrambnem dnevu je b i la 
p r ikazana tud i vo ja ška vaja teri
torialne obrambe in J L A , in sicer, 
kako se u n i č u j e diverzantske sku
pine. Omeni t i velja še, da je bi la na 
obrambnem dnevu vzpostavljena 
zveza tudi s sosednjo krajevno skup
nostjo Gorje. 

Ob sklepu še zap iš imo, da se pr i 
pravl ja lni odbor obrambnega dne v 
Moj s t r an i zahvaljuje za p o m o č od
delku za ljudsko obrambo p r i Sob 
Jesenice, predvsem Janezu K r i ž n a r -
j u in F rancu V r t a č n i k u . J . R a b i č 

Vaja teritorialne obrambe in pripadnikov JLA na obrambnem dnevu 
krajevne skupnosti Dovje — Mojstrana (Foto J. Rabič) 

OB DNEVU VARČEVANJA DELO V PIONIRSKI HRANILNICI 
Pioni rska hrani ln ica na naš i šoli 

deluje že š e s t o leto. K o sem hodi la v 
drugi razred, je bila moja razredni
č a r k a V e r a D u l m i n in hkra t i mentor 
pionirske hranilnice. K a d a r je mo
ra la v hrani ln ico, sem šla z njo, pa 
tud i takrat , ko nisem imela denarja. 
Gledala sem u č e n k e višjih razredov, 
kako so pisale dnevnike, specifika
cije, in kako so p r e š t e v a l e denar. K o 
pa sem hodi la v tretji razred, sem jo 
prosila, če bi tudi jaz lahko delala v 
pionirski h ran i ln ic i . D o v o l i l a m i je 
in nas l edn j i č sem šla že v hrani lnico. 
T o v a r i š i c a m i je pokazala, kako se 
nap i še dnevnik, specifikacija, in 
kako je treba r a z v r š č a t i denar. Z ve
l i k i m veseljem sem redno hodila. 

O d takrat sta m i n i l i dve let i , tretje 
pa teče . Po drugem letu svojega dela 
v p i o n i r s k i h r a n i l n i c i sem dobila 
vel iko priznanje - M U S I J E V O 
Z N A Č K O . Ze dve leti sem podpred
sednica. Še zdaj si rada vzamem 
nekaj č a s a za delo v pionirski hrani l 
n ic i , č e p r a v ga n imam na pretek. 
Vsake pol leta naredimo kontrolo 
kar t ic in dnevnika. Če se ujema, 
potem vse v redu. N a srečo se nam je 
še vedno ujemalo. 

V pionirski hrani ln ic i se odvijata 
predvsem dve dejavnosti. Razen 
v a r č e v a n j a t ud i samoupravl janje . 
Imamo svet p ioni rske hran i ln ice , 
zbor va rčeva lcev , razne komisije, sa
moupravno kontrolo in s trokovno 
s lužbo . Naš i pionir j i , k i va rču je jo v 
hrani ln ic i , se samoupravno odločajo , 
da svoje obresti od vlog zd ružu j e jo 
in sklepajo o porabi teh sredstev. 
Vsak pionir-, k i varču je , d o b i . m e s e č 

no nagrado. P r i nas va rču je jo tudi 
razredne in interesne skupnosti šole. 
I zda l i smo že dve š tev i lk i glasila 
P I K A P O L O N I C A , pr ipravl jamo pa 
tretjo š tev i lko . Vkl jučen i smo tud i v 
tekmovanje p ionirskih hrani ln ic Go
renjske. Š t i r i k r a t smo dosegli prvo, 

enkrat pa tretje mesto. Naš i p ionir j i 
se tako ob v a r č e v a n j u združu je jo v 
t o v a r i š t v u . 

K D O R V A R Č U J E SI S R E Č O 
K U J E ! 

T a n j a Smolej , 6. a r. — 
C O S K r a n j s k a gora 

KLUB MLADIH TEHNIKOV 
NA COŠ ŽIROVNICA 

Premajhno zanimanje z d r u ž e n e g a 
dela za razvoj t e h n i č n i h dejavnosti 
na šo l ah . Zanimanje za t e h n i č n o 
dejavnost in poz i t ivn i razvoj inte
resa vodi v pokl icno odloči tev . 
Ustanovi tev k luba mlad ih tehnikov. 
60-urni t eča j elektro in radioteh-
nike. 

Ze dolga leta v naš i krajevni 
skupnosti ugotavljamo, da je teh
n i č n a dejavnost med mlad imi slabo 
razvi ta , da mladi nimajo m o ž n o s t i 
razvi ja t i svojih t e h n i č n i h interesov. 
Eden izmed vzrokov je tud i ta, da 
uči te l j i , k i po š o l a h zelo dobro in 
u s p e š n o vodijo š p o r t n e , ku l turne in 
druge dejavnosti, niso t e h n i č n o 
usposobljeni. 

Delovne organizacije, k i imajo na 
razpolago t e h n i č n i kader, pa niso 
pokazale dovolj pripravljenosti za 
p o m o č na tem področ ju , č e p r a v po 
drugi s t rani kr i t iz i ra jo , da se v šo lah 
mlad ina premalo t e h n i č n o izobražu
je. V naš i občin i smo pred nekaj leti 
imel i organizacijo L judska tehnika, 
k i pa je s svojim delovanjem pre
nehala. Torej , kje naj mladi razvi-

PROSLAVA IN KVIZ OB TEDNU 
VARSTVA PRED POŽAROM 

Pionirke — gasilke iz Gasilskega društva Gorje so bile najboljše na kvizu 
(' Bohinjski Bistrici (Foto B. Blenkuš) 

V soboto, 28. oktobra, zvečer je 
b i la v osnovni šoli dr. Janeza M e n 
cingerja v Bohin j sk i B i s t r i c i prosla
va in kviz ob tednu varstva pred po
ž a r o m . Ob tej p r i l i k i so iz rekl i tudi 
zahvalo vsem krvodajalcem tega po
droč ja , k i več let prostovoljno daru
jejo k r i . 

S lavnos tn i govor je imel V i k t o r 
P o g a č a r , poveljnik obč inske gasilske 
zveze, k i je med drugim dejal, da je 
n a j b o l j š a obramba pred ognjem pre
vent iva vseh o b č a n o v in da sta tudi 
proslava in kv iz namenjena spodbu
janju teh prizadevanj. V kviz 
tekmovanju, k i so ga opravi l i pod ge
slom »p rep reču jmo požare« , so na
stopile t r i trojke pionirjev gasilcev, 
k i so se na to tekmovanje uvrst i le po 
sektorjih. N a j v e č znanja je pokazala 
t rojka Gasilskega d r u š t v a Gorje, k i 
je zastopala sektor B led . Sestavljale 

so jo pionirke gasilke Sonja Por, 
Breda R a b i č in Ta t j ana Zemva. Za 
svoje prav dobro znanje so dobile 
248 točk . Druga je bi la skupina iz 
Češnj ice , k i je zastopala sektor Bo
h in j z 205 t o č k a m i in tretja skupina 
pionirjev iz Radovl j ice , k i je prejela 
121 točk . 

M e d posameznimi deli programa 
se je zvrs t i l lep in pester ku l tu rn i 
program. V njem 'sta nastopila mo
ški pevski zbor in t a m b u r a š k i orke
ster K U D T o m a ž Godec iz Bohin j 
ske Bistr ice , recitatorji osnovne šole 
in pionirske ter mladinska folklorna 
skupina K U D Tr ig lav Srednja vas. 
Program je povezoval S imon Grad-
ner. Zelo uspele in p r i s r čne prire
ditve se je udeleži lo veliko Bis t r i ča -
nov in oko l ičanov , saj je b i l lep in 
velik prireditveni prostor v avl i os
novne šole polno zaseden. G . 

jajo t e h n i č n e interese? T o je pro
blem, k i se ga na šoli, odkar imamo 
celodnevni pouk, zavedamo. Odkar 
deluje skupina zainteresiranih 
učencev v okviru naše interne 
radijske postaje »Stol«, se je zani
manje za t e h n i č n o dejavnost še 
poveča lo . Z učenc i snemajo vsako
dnevne radijske oddaje, postavljajo 
tudi ozvočen je na proslavah v naš i 
krajevni skupnosti . 

Snemajo tud i televizijske oddaje. 
Šo la ima interni televizi jski sistem, 
k i zajema magnetoskop, č r n o b e l o 
kamero, dva č r n o - b e l a televizorja i n 
t r i barvne televizije. V lanskem 
šo l skem letu smo poslal i dva u č e n c a 
na t eča j , k i ga je organiziral radio 
k lub I S K R A K r a n j . Oba u č e n c a 
sedaj nadaljujeta šo lan je v K r a n j u , 
kjer š t u d i r a t a š ibki tok. Letos so se 
trije n a š i učenc i odločili za isto smer, 
eden pa za televizijskega mehanika. 
Ugotavl jamo, ' da če se mlad in i 
dovolj zgodaj vzbudi zanimanje za 
t e h n i č n o dejavnost, da tako zani
manje vodi tudi v poklicno odloči
tev. 

Letos pa smo se dela na naš i šoli 
l o t i l i n a č r t n e j e in temeljiteje. N a 
šoli smo 4. oktobra ustanovi l i k lub 
mladih tehnikov, k i ima za cil j 
z d r u ž e v a t i učence , k i imajo zani
manje za tehniko. M e n t o r tega k l u 
ba je J o š t Novak , k i na naš i šoli vodi 
že modelarski krožek . V preteklem 
tednu pa smo imel i sestanek, na 
katerega so b i l i vabljeni vsi t i s t i 
krajani , k i nam bi lahko pomagali 
pr i vodenju t e h n i č n i h dejavnosti na 
šoli. Odziv je b i l presenetljiv in do
govori l i so se, da organiziramo 60-
u rn i t eča j elektro in radiotehnike. 
P o m o č so nam obl jubi l i tud i iz 
Kranjskega radiokluba. 

Veseli smo, da smo us tanovi l i ta 
klub, v katerem bodo mlad i razv i ja l i 
svoje t e h n i č n e interese. P rav gotovo 
se bo odkri lo še mnogo sk r i t ih 
talentov. Žel imo, da b i bi lo tud i na 
drugih š o l a h tako, saj je med n a m i 
prav gotovo mnogo t e h n i č n o nadar
j en ih mladincev. 

M a t e j a Ovsenek, 8. b. r. — 
novinarski krožek , C O Š 
Ži rovn ica 



IZVIROVCI LE TAKO NAPREJ 
Mladi č l a n i g l e d a l i š k e skupine IZVIR, k i deluje pri amaterskem 

g l e d a l i š č u Tone Čufar Jesenice, so za otvoritev g l e d a l i š k e sezone na 
Jesenicah pripravi l i komedijo poljskega pisatelja Slawomira M r o ž k a 
(1930) P O L I C A J I . Premiera je bila 20. oktobra, v rež i j i mladega rež i 
serja D A N I E L A A G R E Š A , 

REDNA LETNA ZBIRKA 
PREŠERNOVE DROŽBE 1978 

Pol j sk i pisatelj Slavvomir M r o ž e k 
je napisal nekol iko komedij , med ka
te r imi je bolj u s p e š n a od ostal ih (Za
bava, T a n g o . . . ) komedija P O L I 
C A J I . Č e je komedija Pol ica j i na
s ta la v obdobju 1950 — 1955 (ni na
t a n č n i h podatkov) pomeni, da jo je 
M r o ž e k napisal v še zelo mlad ih 
le t ih . T o b i b i l dokaz, da se je pisa
telj zelo mlad lo t i l , za obdobje nove 
poljske republike zanimive tematike. 
K e r Slavvomira M r o ž k a ne poznamo 
kot pisatelja večj ih kn j i ževn ih del, 
l ahko samo predpostavljamo, da je 
b i l naklonjen r e sn i čno revolucionar
n i m i n human im t e ž n j a m . T o po
trjuje s svojo komedijo o živl jenju v 
dežel i , v kateri ureditev in ž ivl jenje 
s loni na pol ic i j i , katera vse, dobro in 
zlo, podreja vladarju infantu (otrok, 
k i še ne govori) in njegovemu str icu 
regentu . . . 

S lawomir Mrožek , verjetno ni mo
gel p r e n a š a t i dogajanja katera se 
niso »u jemala« z njegovimi pogledi 
na živl jenje njegove mladost i , pa je 
leta 1968 emigriral iz Poljske. 

V skromnem gleda l i škem listu je 
med drugim napisano: » P O L I C A J I 
so nastal i v hladu, k i je objemal pa-
tronat nad novo poljsko republiko, v 
kater i je mrgolelo birokratov, č love
ških avtomatov, razn ih generalov, 
zaplankarjev in podobnih primerov 
iz sveta s t a l i n i s t i č n e g a marionetne
ga gledal išča.« 

V M r o ž k o v i komedij i se je t e žko 
opredeli t i za glavnega junaka . A l i 
naj bi to b i l n a č e l n i k , šef policije, k i 
skrbi za varnost r e ž i m a infanta in 
njegovega str ica regenta in napredek 
policije, a l i n a r e d n i k , k i je obseden 
s svoj imi pol ic i j sk imi nalogami, 
b r e z u s p e š n i m i provokaci jami in ne-
ustvarjenimi aretacijami, da tudi 
doma ni za nobeno rabo, al i gene
r a l , k i zvesto s luži infantu in njego
vemu str icu regentu ter se v ne
zaupanju do policije in njegovega 
adjutanta v preiskavi zaprtega n a 
r e d n i k a in rekonstrukci j i bombne-

. ga atentata skrije v s t r a n i š č e (in 
ostane živ), a l i j e t n i k a , zarotnika, 
pozneje generalovega adjutanta. 

M i s l i m , da naslov j u n a k a pripada 
j e t n i k u . P o desetletnem zaporu, za
s l i ševanju in g rožn jam, da naj pod
piše formular o odrekanju svoji re
voluc ionarni dejavnosti (vrgel je 
bombo na generala), se nekega dne 
odloči da podpiše izjavo o lojalnost i 
vladi , infantu in njegovemu stricu 
regentu. N a č e l n i k policije si ne more 
zamiš l j a t i kaj takega! N a r o d je po
stal lojalen, n ihče ne naseda provo-
kaci jam, sedaj pa bo še zadnji za
pornik z izjavo o lojalnost i zapust i l 
zapor . . . č e m u potem policija? 
M r o ž k o v je tn ik na svobodi ne miru
je. S svoj imi revoluc ionarn imi izkuš
njami uspe preslepiti tudi generala. 
Postane njegov adjutant in svetova
lec — specialist za z a r o t n i š k e zadeve 
in sploh za vso prot ivladno dejav
nost. P r e s e n e č e n j e n a . pol ic i j i je 
v e l i k o . . . 

B i v š e m u je tn iku uspe razvozl ja t i 
pravo stanje na pol ic i j i in p r ikaza t i 
trohnelost policijskega aparata, k i je 
»slonel« na aretacijah, le-teh pa za
radi lojalnost i l judstva n i bilo . . . N a 
pol ic i j i j e prava zmeda. Aretac i je vr
ši jo med seboj, tako da že sami niso 
vedeli kdo koga aretira . . . N a č e l n i k 
policije in adjutant generala, areti
ra ta drug drugega, general, k i se 
vk l juč i v preiskavo aretiranega na
rednika, aretira n a č e l n i k a in adju
tanta. N a č e l n i k z ve l ik im obža lova 
njem pove generalu da je v imenu 
vlade, infanta in njegovega s t r ica re
genta aret i ran tudi on . . . 

J o t e P i r e , je zelo zahtevne vloge 
j e t n i k a in pozneje a d j u t a n t a podal 
zelo dobro. Posebno priznanje zaslu
ži z a dobro obvladanje t ežkega tek
sta. K o t je tn ik pa b i moral dialoge 
podajati nekol iko bolj prepr ič l j ivo , 
d i n a m i č n o in seveda s a t i r i č n o . V 
vlogi adjutanta se je znaše l bolje. V 
interpretacij i se č u t i dovolj zmago
s lavja i n zadovoljstva, da je presle-
pa r i l polici jo, namerava pa do kraja 
tud i generala. K l e m e n K l e m e n e , 
je l i k g e n e r a l a podal »genera lsko«. 
T u d i on je dobro obvladal zahtevno 
besedilo, ka r m u je omogoči lo , da j e 
dialoge zelo u s p e š n o spremljal z 
us t reznimi kre tn jami . B i l j e u s p e š n o 
maskiran. B a r b a r a G a š p e r š i č , kot 
ž e n a n a r e d n i k a je b i l a zanesl j iva 
i n prirojeno s p r o š č e n a . T u d i F r a n c ; 
Ž n i d a r s i č v vlogi pol icaja brez dia
loga, je p o s r e č e n o deloval n a odru. 
B o r u t V e r o v š e k ko t n a č e l n i k in 
I g o r Š k r l j k o t narednik, s ta še en
k ra t po t rd i la svoje igralske kval i te te 
i n s svo j imi i z k u š n j a m i pomagala 
m l a d i m igralcem (tokrat v majhn i 
zasedbi), da se še enkrat u s p e š n o 
predstavijo l jubi tel jem gledal išča. 
T a mlada skupina je tud i tokra t po
t rd i la , d a je p r av i »izvir« ta lentov in 
d a amatersko gledal išče T o n e Č u f a r 
l ahko r a č u n a na nj ih . L e m o ž n o s t i 
j i m je treba dat i , toda k m a l u , da ne 
bo prepozno. 

M l a d i rež i se r D a n i e l Agreš s tako 
dobro igralsko ekipo n i mogel imet i 

t e žav . Njegov koncept reži je je do
kaj us t rezal zamis l i pisatelja. T u d i 
u s p e š n e scenske reš i tve , svet lobni 
efekti in nekaj glasbenih v ložkov so 
predstavo popestrili . Odrski mojster 
S tanko Razinger ter P a v l i Torka r , 
Drago Smolej in M i h a e l Sest, k i so 
skrbeli za luč in svetlobne efekte, so 
u s p e š n o izpolnjeval i zanimive reži
serjeve zamisl i . Inspicieht je Mičo 
Oman, š e p e t a l k a C v e t k a K i l i b a r d a . 

Z a slab premierni obisk smo 
zvedeli od dopisnikov Že lezar ja B in 
Mihe le . V Zelezarju 26. oktobra B 
pravi da je »gledalcev bilo razmero
ma kar precej«, M i h e l a pa »da so 
igralci igral i pred t rd imi sedeži (ka
terih je v dvorani in balkonu čez 300, 
pripis avtor), k i so prepogosto v veči
ni n j ihovi gledalci« in postavlja 
v p r a š a n j a , kjer so pravi gledalci in 
kje je ku l tu ra J e s e n i č a n o v ? Za av
torja B , je 75 gledalcev, ko l ikor j i h je 
bilo na premieri kar razmeroma do
ber obisk, za M i h e l o pa ne in upravi
č e n o postavlja dva pomembna vpra
šan j a . Popo lnoma se s tr injamo z 
njenimi vp ra šan j i in komentiranjem 
na ta v p r e š a n j a . Vse kar je M i h e l a 
napisala že l imo samo dopolni t i . Je
s en i čan i le preveč kr i t iz i ramo, pre
malo pa smo pripravljeni pomagati , 
da bi ku l tu rno živl jenje na Jeseni
cah divgnil i na višjo, a l i celo na naj
višjo raven. Č e gre za gledal išče, 
nam n i t i ena predstava ni všeč, 
nismo zadovol jni z repertoarjem, 
vzdihujemo za s ta r imi gledal iškimi 
č a s i . . . Ve l iko pametnih idej kroži 
po Jesenicah. T u d i t i , s pametnimi 
idejami, niso prišli pogledat teh mla
dih entuziastov, kaj so p r ip rav i l i za 
otvoritev gledal iške sezone. Pr iprav
ljeni so povedati le, da so slišali , da 
je to (Policaji) kozlar i ja . 

Ve l iko o tem je napisala Mihe 
l a . . . N o , nesmiselno bi bilo t rdi t i , 
da se v gledal išču ne delajo tudi na
pake. Napake so in odgovorni v gle
dal išču verjetno sami ne vedo po ka
teri pot i naj jo »uberejo«, da bi bilo 
bolje. M o r a m o j i h razumeti . Javnost 
j i h pri t iska, igralskega kadra eno
stavno ni , s tari so zapust i l i gledali
šče, zakaj? Zakaj se nekdo od nj ih ne 
oglasi? M o g o č e je še kaj narobe v 
medsebojnih o d n o s i h ? . . . In v t ak ih 
razmerah nam mladi pripravijo 
otvoritev gledal iške sezone, igrajo 
pred p razn imi stol i . Ž a l o s t n o za na
predne že l eza r ske Jesenice z bogato 
gledal iško tradicijo. T u d i tokrat ne 
bomo imenoval i nikogar, vsi vemo 
kdo bi M O R A L bi t i na o tvor i tv i gle
dal i šče sezone, pa j i h n i bilo. S taki
m i odnosi do gledal išča ne bomo ni
ko l i izboljšal i slabo stanje, n i t i si 
pr idobi l i pravico da kr i t i z i ramo, re
cimo programsko pol i t iko gledal išča, 
a l i kaj drugega. N i dovolj , da se ne
kje v nekem organu samo dvigne 
roka v znak sog l a šan j a a l i ne, za do
delitev sredstev gledal išču. Z gledali
š č e m in z vso drugo ku l tu rno dejav
nostjo je treba ž ive t i in jo spremljati 
na t ežk i poti , katera je vel ikokrat 
obremenjena tud i s p razn imi s tol i . 

P a še to: na premieri je bilo 75 gle
dalcev, na prv i repr iz i 80, drugi 80, 
tret j i 60, č e t r t i 100. Premalo~za Jese
nice. Zato ima M i h e l a prav, da je po
s tavi la v p r a š a n j e : K j e je k u l t u r a Je
s e n i č a n o v ? 

Franjo Topret 

PRVA NAGRADA 
OBČINE SISAK 
FRANCU SLUGI 

V galeriji muzeja Sisak 
bo v p o č a s t i t e v dneva re
publike odprta sedma jugo
slovanska razstava foto
grafije na temo J E K L O IN 
N A F T A . D a je to ena naj
k v a l i t e t n e j š i h razstav foto
grafije v Jugoslaviji k a ž e ž e 
podatek, da je bilo žir i j i 
p r e d l o ž e n i h 510 fotografij 
od 105 avtorjev in da je za 
razstavo izbrala le 90 slik 
š t i r i d e s e t i h avtorjev. Med 
izbranimi avtorji je tudi 
n a š sodelavec iz T O Z D 
Jeklarna — elektro jeklar-
na F R A N C S L U G A s tremi 
slikami. 

Fotoamater Franc Sluga, 
č l a n foto d r u š t v a Andrej 
P r e š e r e n Jesenice, je za 
svojo sliko J E K L O III pre
jel grand prix — zlato pla
keto s k u p š č i n e o b č i n e Si
sak. Francu Slugi za prejem 
n a j v i š j e nagrade sedme 
jugoslovanske razstave 
fotografije J E K L O IN N A F 
T A tudi mi iskreno č e s t i 
tamo. 

v J 

r im se bodo mladi Trbovelj-
č a n i predstavili ob 17. uri 
za š o l s k o mladino in ob 19. 
uri za ostale ljubitelje gle
d a l i š č a , je r e ž i r a l a Nanda 
G U Č E K . 

D P D Svoboda France 
Mencinger Javorn ik — K o 
r o š k a Bela vabi k ogledu 

. predstave č l a n o v pobrate
nega d r u š t v a iz Trbovelj . 

^ J 

Že v tem mesecu bodo č l an i — 
n a r o č n i k i prejeli redno kn j i žno 
zbirko P r e š e r n o v e d r u ž b e za leto 
1978, k i letos vsebuje: 

P R E Š E R N O V K O L E D A R 1979, 
bo kot osrednja knjiga zbirke letos 
še posebno zanimiv. V njem bodo 
poleg proze in poezije sodobnih slo
venskih avtorjev tudi razprave o 
dogajanjih po I. svetovni vojni , pa 
prispevek o novem mednarodnem 
ekonomskem sistemu, o pojavu 
evrokomunizma, zapis o s tar ih slo
venskih mestih, informat ivno bogati 
zapis pred olimpiado leta 1980 v 
M o s k v i , pa še vrsta drobnih zanimi
vosti in informacij . Kn j igo velikega 
formata bodo krasile barvne repro
dukcije slik znamenitega impresioni
sta Mat i j e Jame, obsegala pa bo 
okrog 200 strani . 

Bor is Rezek: C E S T A N A M E J O , 
roman — Sočno in živo napisana 
pripoved o korošk ih gruntarj ih, nji
hovih hlapcih, deklah in dninarj ih, 
k i oblikujejo in mal ič i jo l judi , tra
gična podoba razmer v predvojnem 
času , v kateri pa ob koncu le zaslu
t imo obljubo č loveško boljših dni . 

Miško Kran jec : Č A R N I N A 
S M E H , dve povesti - Ob 70-letnici 

V okvi ru devetega kongresa Zveze 
s indikatov Slovenije je bi la v M a r i 
boru odprta v razstavnem salonu 
R o t o v ž razstava l ikovn ih del in 
u m e t n i š k e fotografije pod naslovom 
»delo v l i kovn i podobi« . L i k o v n a 
dela razstavljajo tako pokl icn i kot 
amaterski s l ikarj i , k i so zd ružen i v 
r az l i čne klube in skupine. N a raz
s tavi je s svoj imi deli zastopanih 35 
pokl icn ih — š o l a n i h slikarjev in 12 
l ikovn ih skupin z 49 s l ikar j i , vsak s 
po enim l i k o v n i m delom. 

M e d š t ev i l čno n a j m o č n e j e zasto
panimi l i k o v n i m i skupinami je tudi 
l i kovn i k lub D O L I K pr i D P D Svo
boda Tone Č u f a r Jesenice. Žiri ja je 
izbrala po eno delo naslednjih s l i 
karjev: R u d o l f A R H , F ranc D O -
L I N Š E K , Janez K O Z A M E R N I K , 
Pave l L U 2 N I K , R u d i R E I C H M A N , 
Tone T O M A Z I N in T o m a ž Ž E L E Z -
N I K . 

N a razstavi pa se z u m e t n i š k o 
fotografijo predstavljajo tud i č lan i 
t reh foto klubov Slovenije, med ka
ter imi je tud i fotokklub Andre j Pre
še ren z Jesenic, k i ga zastopata 
F ranc Č R V z dvema fotografijama 
in Franc S L U G A s t remi del i . 

T o je vsekakor ve l ika afirmacija 
in priznanje j e sen i šk im sl ikarjem in 
fotoamaterjem, ki so s svoj imi deli 
prispevali k p o č a s t i t v i devetega kon
gresa Zveze s indikatov Slovenije. 

V zelo bogatem katalogu, k i je ob 
tej p r i l i k i izšel, je v uvodn ih besedah 
podpredsednik r epub l i škega sveta 
Zveze s indikatov Slovenije M i r a n 
P o t r č napisal : 

» U m e t n i š k o ustvarjanje v naš i 
samoupravni d r u ž b i mora izpovedo
va t i resnico o č loveku , njegovem 
delu in interesu, o njegovem polo
žaju v d ružb i . V u m e t n i š k e m ustvar
jan ju se morajo o d r a ž a t i temeljne 
vrednote n a š e d r u ž b e . I z r a ž a t i zato, 
da b i prikazovale objektivno stanje 

našega velikega pisatelja smo v 
zbirko uvrs t i l i dvoje njegovih pri
povednih biserov: »Čarn i n a s m e h « 
in »Pot med b lažene« . Obe lirsko 
o t o ž n i povesti bosta nedvomno 
ganil i srce vsakega od bralcev. 

M i r a n Ogrin: V Z H O D N I V E 
T E R , potopis — N a š znani popotnik 
je podnaslovil svojo pripoved: od 
U r a l a do Ki ta j ske in do arabskih 
pustinj, v njegovih zapisih pa zaživi 
pred nami t is t i svet, k i je od nekdaj 
bur i l domišl j i jo Evropejcev in k i nas 
še danes pr ivlači s svojo tako dru
gačno, bogato raznolikostjo, skriv
nostmi, posebnostmi in lepotami. 

Draga Černe lč , s sodelavci: A L E R 
G I J A , zdravstveni p r i ročn ik — O 
alergiji, njenih vzrokih , posledicah 
in še zlast i o nač in ih zdravljenja, 
vemo vse premalo, zato bo knjiga 
gotovo dobrodoš la marsikomu in ne 
samo bolnikom. 

Člani , k i so poravnali n a r o č n i n o 
do 30. jun i ja letos, bodo prejeli še 
nagradno knjigo: 

A l a n Whi te : P O D N E B J E U P O 
R A , roman — Delo obravnava zna
čilen primer nastanka in delovanja 
velemestne gverile na vročih tleh 
R i a de Janeira . Prodorno in pisa
teljsko sl ikovi to opisuje razmere v 
senci k a p i t a l i s t i č n e strahovlade, 
k a k r š n a je znač i l na za mnoge dežele 
J u ž n e Amerike , in vzroke, k i prive
dejo osrednje junake zgodbe do 
oboroženega upora z njegovimi tra
gičnimi posledicami. 

Omenjeno knjigo lahko prejmejo 
tudi t is t i na ročn ik i , k i so se naroči l i 
na zbirko po 30. jun i ju , le da bodo 
moral i t i d o p l a č a t i zanjo 50 dinarjev 
(b roš i r ana ) oziroma 65 dinarjev (ve
zana). 

in da bi hk ra t i spodbujale k ohranja
nju in nadaljnjemu poglabljanju teh 
vrednot. 

Temel jna vrednota n a š e d r u ž b e je 
svobodno delo in pravica, na podlagi 
dela upravl ja t i z vsemi pogoji, sred
stvi in rezul ta t i dela. Delo in njegovi 
rezul ta t i so temelj samoupravnih 
pravic in d r u ž b e n o - e k o n o m s k e g a po
loža ja delavcev, so tudi temelj za 
njihov mater ia lni in socialni položaj . 
Z delom je torej z d r u ž e n o samo
upravljanje, z delom in samouprav
ljanjem pa n a š nadaljnji d r u ž b e n i in 
mater ia lni razvoj. 

K u l t u r o vsakega naroda in časa 
ne izražajo zgolj izjemna u m e t n i š k a 
dela. Narodovo ku l tu ro enako izraža 
tudi m n o ž i č n a ustvarjalnost. Zato 
daje pravo podobo kul turnega boga
stva le m n o ž i č n a ustvarjalnost in 
trajno vredne u m e t n i š k e stvaritve 
izjemnih posameznikov. V naši 
d r u ž b i se t ud i v l ikovnem ustvarja
nju, tako kot na drugih ku l tu rn ih 
področ j ih , visoka kval i te ta profesio
nalnega kul turnega ustvarjanja do
polnjuje z m n o ž i č n o in kval i tetno 
ustvarjalnostjo delavcev. T a k o sta
nje je odraz samoupravnega polo
ža ja in svobode ter ustvarjalnosti 
n a š i h delovnih l judi , je izraz potreb, 
interesov in hotenj n a š i h delovnih 
l jud i po svobodnem ustvarjalnem 
delu sploh in tudi na področ ju kul
ture. 

Razs tava »Delo v l i kovn i podobi«, 
k i z d r u ž u j e u m e t n i š k a dela l ikovni
kov akademikov in l jubiteljev ter 
fotografov, je primeren izraz prave 
vsebine našega u m e t n i š k e g a ustvar
jan ja in n a š e ku l turne pol i t ike ter 
tudi objektiven odraz bogastva l i 
kovne kul ture v Sloveni j i . 

V tem je njen izjemen, ne — le 
u m e t n i š k i , t e m v e č tud i pol i t ični 
pomen .« 

ČOPOV 
»RAJ POD TRIGLAVOM« 

TUDI V GORICI 
Po tem, ko se je mojster fotografije J a k a Č O P v l e t o š n j e m 

jubilejnem letu Tr ig lava ž e devetkrat u s p e š n o predstavil s 
svojim izborom fotografij, k i mu je dal naslov R A J P O D T R I 
G L A V O M , v svoji ož j i in š i r š i domovini, med drugim tudi 
v pobratimskem mestu Valjevo, se je v oktobru predstavil 
tudi v Gor ic i — Italija. Njegovo deseto l e t o š n j o razstavo na to 
temo je v Gor ic i organiziralo slovensko planinsko d r u š t v o 
Gor ica v sodelovanju s slovenskim fotografskim k r o ž k o m 
S K U P I N A 75, v okviru l e t o š n j e g a ž e tradicionalnega s r e č a n j a 
planincev iz Furlanije Julijske Krajine, K o r o š k e in Slovenije. 

Razstava je bila odprta v d e ž e l n e m Avditori ju v Gor ic i 
s slovesno otvoritvijo, ki jo je obogatil sovodenjski nonet 
8 pesmima Tr ig lav moj dom in L a montanara. Na slavnostni 
otvoritvi so bil i poleg š t e v i l n i h gostov, predstavnikov pla
ninskih organizacij z obeh strani meja, predstavnikov foto
grafskih k r o ž k o v in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij tudi go
r i š k i ž u p a n De Simone, d e ž e l n i svetovalec Brancati , jugo
slovanski konzul Kante in nekatere druge osebnosti p o l i t i č 
nega in kulturnega ž i v l j e n j a . 

Č o p o v a razstava je v Gor ic i vzbudila veliko zanimanje, 
poleg drugih obiskovalcev, so razstavo obiskali tudi dijaki 
slovenskih osnovnih in srednjih š o l . A v t o r J a k a Č o p je bil na 
razstavi vseskozi prisoten in kakor p o r o č a j o italijanski listi, 
bil vedno na voljo obiskovalcem, ki j im je ljubeznivo razlagal 
posamezne motive. 

Slovensko planinsko d r u š t v o in slovenski foto klub 
Gorica , sta ob tej pr i l ik i izdala l i č n i prospekt v slovenskem, 
italijanskem in n e m š k e m jeziku, v katerem predstavljajo 
J a k a Č o p a , kot enega n a j u s t v a r j a l n e j š i h č l a n o v foto kluba 
Andrej P r e š e r e n Jesenice. 

OKTET GALLUS NA ŠOLAH 
V JESENIŠKI OBČINI 

V okvi ru glasbene mladine Slo
venije, je na n a š o celodnevno osnovno 
šolo v Žirovnici 24. oktobra prišel 
gostovat oktet Ga lus iz Ljubl jane. 
Goste smo toplo sprejeli. Č l a n e ok
teta je pozdravi la u č e n k a M a t e j a 
Ovsenek in j i m pokloni la šopek 
nageljnov. 

Pesmi, k i smo j i h pos luša l i je 
oktet pel v l a t inšč in i , to je v 
izvirnem jez iku Ga l lusov ih skladb. 
M e d vsako pesmijo je eden izmed 
pevcev povedal nekaj o skladbi in 
skladatelju, da b i nam č im bolje 
predstavil umetnika, saj so priredi
tev nas lov i l i : » P o r t r e t Jacobusa 
Ga l lusa — Pe te l ina .« In kaj smo 
zvedeli o njem? 

MLADI 
GLEDALIŠČNIKI 

IZ TRBOVELJ 
GOSTUJEJO 

NA JAVORNIKU 
D a n e s , to je v pe t ek , 

3. n o v e m b r a , se bo m l a d i n 
s k o g l e d a l i š č e D P D S v o b o 
d a I I i z T r b o v e l j p r e d s t a 
v i l o z m l a d i n s k i m o d r s k i m 
d e l o m R A Z B O J N I K I I Z 
C A R D E M O N E , v d v o r a n i 
d e l a v s k e g a d o m a J u l k e i n 
A l b i n a P i b e r n i k n a J a v o r -
n i l r l l O d r a l m Aain a t a t a . 

Gal lusa u v r š č a m o med na jveč je 
svetovne zborovske skladatelje za
radi njegove umetnostne veličine. 
Pomemben je tudi, ker je Slovenec. 
T o vemo zato, ker se je podpisoval 
C A R N I O L U S , kar pomeni Kranjec . 
Še vedno ne vemo n a t a n č n o , kje se 
je rodi l , v R i b n i c i a l i Idri j i . Ve l iko je 
pisal za pevske zbore. Ga l lu s je 
preživl ja l svoja zrela leta nekje na 
Duna ju , na jveč pa v Pragi , kjer je 
tudi umr l . T a m je deloval kot ka-
pelnik v cerkvi svetega Janeza. 

Ga l lus je popolnoma prevzel 
z n a č a j beneške šole in ga prenesel na 
sever. N i polagal veliko pozornosti 
na me lod ično izvedbo večglasja , 
t e m v e č na zvočno u č i n k o v i t o s t . N a 
tem področ ju je bi l pravi umetnik. V 
svojih delih Ga l lus ne zaostaja za 
Or landom di Lassom. P isa l je 
motete, madrigale in maše . V Pragi , 
kjer je vodi l glasbeno živl jenje, je 
začel izdajati svoje na jveč je umet
niško delo Opus M u s i c u m . Posa
mezne skladbe so tako d o v r š e n e in 
bogate zvočnos t i ter glasbene vse
bine, da živijo še danes. 

Oktet poje veliko tudi po svetu. 
Gos tova l je že v mnogih evropskih 
d r ž a v a h pa tudi drugje ter povsod 
zanje lepe uspehe. Okte tu smo zaže
le l i še veliko uspehov, nastopov 
doma in v svetu z željo, da bi tudi 
nam še zapeli . 

Jo l anda K l o b a s a — 7 b — no
vinarsk i k rožek — C O Š 
Ž i rovn ica 

JESENIŠKI LIKOVNIKI IN FOTOAMATERJI 
NA RAZSTAVI V BEOGRADU 

MLADIM, 
KI IMAJO 
VESELJE 

DO LUTKARSTVA 
A m a t e r s k o g l e d a l i š č e T o 

ne Č u f a r n a J e s e n i c a h v a b i 
vse , k i j i h z a n i m a l u t k o v n a 
de j avnos t , da se u d e l e ž i j o 
s e s t a n k a , k i bo v ponede
l j ek , 6. n o v e m b r a , ob 17. u r i 
v p r o s t o r i h g l e d a l i š č a i n n a 
k a t e r e m se bodo p o g o v o r i l i 
o o b n o v i t v i te d e j a v n o s t i . 
P r a v g o t o v o n i p o t r e b n o 
posebej p o u d a r j a t i , k a k š e n 
p o m e n i m a t a k a de j avnos t 
z a o t r o k e . Z a t o v a b i j o p r e d 
v s e m č l a n e m l a d e g a o d r a , 
k i so ž e dos le j s o d e l o v a l i 
p r i m l a d i n s k i h p r e d s t a v a h 
pa t u d i v se os ta l e , k i č u t i j o 
vesel je do d e l a ' n a t e m po
d r o č j u i n t a k o p r i s p e v a j o , 
d a bo t a d e j a v n o s t n a jese
n i š k e m o d r u spet z a ž i v e l a . 



Kaj bomo gledali v kinu OCENA UREJENOSTI NAŠEGA OKOLJA 
V LETOŠNJEM LETU 

P r i i z v r š n e m odboru gorenjske t u r i s t i č n e zveze zelo prizadevno 
deluje komisija za varstvo okolja. V l e t o š n j e m letu je med drugim raz
pisala tekmovanje v urejevanju okolja, oziroma urejenosti okolja. V 
č a s u od 17. do 22. julija je posebna delovna skupina o b š l a vsa 
p o d r o č j a t u r i s t i č n i h d r u š t e v in na osnovi ogleda ter predvidenih 
ineril t o č k o v n o ocenila rezultate. 

V zvezi s tem bomo zelo s k r a j š a n o 
navedli pomanjkl j ivos t i , k i j i h je 
ugotovila komisi ja in š t ev i lo točk , k i 
so j i h posamezna o b m o č j a , ozi roma 
tu r i s t i čna d r u š t v a dosegla. 

V r a d o v l j i š k i o b č i n i so se v 
gorenjski regiji uvrstil i takole: 

4. B L E D — z naslednjimi pri
pombami: n e p o k o š e n a t rava pri 
mostu ( K a j u h o v a cesta); nepoko
šeno za G o z d n i m gospodarstvom, 
smeti p r i K o r i t n e m , neurejena oko
lica šo l e , n e p o k o š e n e koprive, od 
Sleda do gradu, kup smeti desno pod 
gradom, n e p o k o š e n a t rava ob cesti 
na Rečici , n e p o k o š e n o prot i kolo
dvoru, neurejena ograja pri kolodvo
ru, s m e t i š č e za M a r k e t o m v Zaki , 
od M l i n a proti predoru koprive — 
112,66 točk. 

9. R A D O V L J I C A : n e p o k o š e n a 
trava ob cesti iz Lesc v Radovl j ico , 
neurejenost pri šoli A n t o n a T o m a ž a 
L inhar ta - 98,66 točk . 

13. L E S C E : n e p o k o š e n a trava 
ob cesti iz B leda prot i kr ižišču v 
Lescah, stara vrata za ograjo in po
lomljen steber pri tovarni č o k o l a d e 
»Gorenjka«, n e p o k o š e n o pr i preho
du čez progo, pri šoli nenegovana 
trava, ščavje , neurejeni pločniki 
proti Radov l j i c i in n e p o k o š e n a trava 
_ 92,00 točk . 

14. G O R J E : v starem delu Gor i j 
je potrebno uredit i pota in fasade — 
91,66 točk. 

17. K R O P A : n e p o k o š e n o ob ces
tah - 87,99 točk . 

20. B O H I N J - J E Z E R O : us
posobiti je treba cesto od Češnj ice 
proti jezeru, pri postaji ž ičn ice na 
Vogel je treba namesti t i smetnjake 
- 86,99 točk. 

29. B E G U N J E : n i videt i , da bi se 
stari del Begunj urejeval — 75,32 
točk. 

30. B O H I N J S K A B I S T R I C A : 
neurejena l ivada okrog stanovanj
skih blokov, neurejeno novo naselje, 
nepokošene koprive ob cesti 1. reda 
- 72,99 točk. 

32. B R E Z J E : n e p o k o š e n o ob po
teh, neoskrbovana okol ica spo
menika N O B - 70,33 točk . 

35. R I B N O : stavbam s t a r e j š ega 
da tuma je treba nameni t i večjo 
pozornost, nova stanovanjska po
slopja m o č n o izstopajo, odlagal i šče 
smeti je neprimerno, ker un iču je 
potok pod cesto — 67,33 točk . 

43. P O K L J U K A : zanjo ni napi
san ih posebnih pr ipomb — 57,66 
točk. 

Uvrst i tev o b m o č i j t u r i s t i č n i h 
d r u š t e v v j e s e n i š k i o b č i n i : 

22. Ž I R O V N I C A : slabo oskr
bovana cesta do spomenika v M o 
stah, n e p o k o š e n a t rava ob cesti I. 
reda - 83,66 točk. 

25. K R A N J S K A G O R A : ob ho
telu A lpe A d r i j a neurejena zuna
njost in n e p o k o š e n a trava, koprive 
v središču Kranjske gore in proti 
hotelu L E K - 80,33 točk. 

31. R A T E Č E P L A N I C A : neu
rejenost avtobusnih pos ta ja l i šč , par
kirišč, neurejenost lesenih ograj in 
zelenic ob javn ih prostorih — 72.33 
točk. 

39. J E S E N I C E : neurejenost 
sme t i šča desno od P l a v ž a nepoko
š e n a t rava ob cesti 1. reda, zelo slab 
izgled ob cesti k spominskemu 
parku, ob blokih je prostor bolje 
oskrbovan — 62,05 točk. 

4 1 . P L A N I N A P O D G O L I C O : 
ob poteh delno n e p o k o š e n o , ob cesti 
koprive, makadamska cesta je slabo 
v z d r ž e v a n a — 57,99 točk. 

42. D O V J E M O J S T R A N A : neu
rejena je ce lo tna vas Mojs t rana , 
zelenice okol i šole so n e v z d r ž e v a n e , 
gredice neurejene, prav tako različ
ne table — 57,66 točk . 

T o so poglavitne ugotovitve in 
ocena komisije. Na j v zvezi s tem 
povemo da so ocenjevali 43 področ i j 
t u r i s t i č n i h d r u š t e v . K o m i s i j a je ne
kaj n a j z n a č i l n e j š i h primerov tudi 
s l ika la in slike poslala pr is tojnim tu
r i s t ičn im d r u š t v o m . Le - t a bodo o 
tpm obves t i la pristojne, da bodo 
poskrbeli za odpravo navedenih po
manjk l j ivos t i . Ugotovi tve komisije 
bodo podane na s r ečan ju t u r i s t i čn ih 
delavcev Gorenjske, ki bo letos v 
občini K r a n j . 

Šest najbolje uv r ščen ih ubmoč i j . 
oziroma t u r i s t i č n i h d r u š t e v no pre
jelo denarne nagrade od 2.500 do 10 
t isoč d in . Le- ta so: Cerkl je . Pred
dvor, Škofja L o k a . B led , Bela in 
N a k l o . 

T o tekmovanje in ocenjevanje bo 
vsekakor vpl ivalo na to. da bo v pri
hodnjem letu prizadevanje na tem 
področ ju še večje in da bo tak ih po
manjkl j ivost i vedno manj. 

B . 

ORGANIZIRANOST 
TDO GOLICA JESENICE 

V preteklem letu se je zd ruž i l a maloprodajna trgovina Z A R J A 
in R O Z C A na Jesenicah, v eno delovno organizacijo z nov im ime
nom, vendar zasledimo, da več ina o b č a n o v n i o tem pravi lno infor
mirana. Zato že l imo bralce seznanit i s temi spremembami. 

N o v a firma delovne organizacije je Trgovska delovna organi
zacija G O L I C A o. o. s s edežem na Ces t i m a r š a l a T i t a 1, k i jo sestav
ljajo t r i temeljne organizacije z d r u ž e n e g a dela in sicer: 

— T O Z D R O Ž C A o. sub. o. t rgovina na drobno — sedež Jese
nice, Delavska 11, 

— T O Z D D E L I K A T E S A o. sub. o. t rgovina na drobno — sedež 
Jesenice, M a r š a l a T i t a 73, 

— T O Z D Z A R J A o. sub. o. t rgovina na drobno — stranska de
javnost na debelo — sedež Jesenice, M a r š a l a T i t a 1, 

— D E L O V N A S K U P N O S T Z A S K U P N E Z A D E V E - sedež 
Jesenice, M a r š a l a T i t a 1. 

De lovna organizacija G O L I C A je z d r u ž e n a v sestavljeno orga
nizacijo A B C P O M U R K A M u r s k a Sobota. 

T O Z D Industr i ja — obrt je od 1. j u l i j a letos samostojna delov
na organizacija in se bo verjetno zd ruž i l a v S O Z D A S T R A — Ljub
ljana. 

PROGRAM ŠPORTNIH PRIREDITEV 
V PODMEŽAKLJI 

UMETNO DRSALIŠČE: 
rekreacijsko drsanje: 
— petek, 3. novembra, od 20. do 22. ure 

za železarno Jesenice, 
— sobota, 4. novembra, od 12.30 do 14.30 

(zaradi hokejske tekme ob 15.30), 
— nedelja, S. novembra, od 14. do 16. 

ure, od 17. do 19. ure in od 20. do 22. ure, 
— petek, 10. novembra od 20. do 22. ure 

za železarno Jesenice, 
— sobota, 11. novembra, od 14. do 16. 

ure; 
hokej: 
— sobota,. 4. novembra, ob 18.30 za 

državno prvenstvo H K Jesenice : H K 
Crvena zvezda Beograd, vstopnina 20 din, 

— sobota, 11. novembra, ob 18.30 za 
državno prvenstvo H K Kranjska gora : H K 
Medvescak Zagreb, vstopnina 20 din; 

treningi: 
— sobota, 4. novembra, od 21. do 22.30 

HK Blejska Dobrava, 

— nedelja, a. novembra, dopoldan PRO
STO, 

— ponedeljek, 6. novembra, od 22. ure 
do 23.30 H K Borovlje — Jesenice, 

— torek, 7. novembra, od 21. ure do 
22.30 HK Ljubno, 

— petek, 10. novembra, od 22.16 do 23.30 
HK Kokrica, Kranj. 

K E G L J A N J E NA A S F A L T U 
— nedelja, 5. novembra, ob 9. uri ekipno 

prvenstvo Gorenjske, I. kolo, 
— sobota, 11. novembra, ob 14. uri 

ekipno prvenstvo Gorenjske, II. kolo, 
vstopnine ni. 

ODBOJKA - dvorana ŽIC: 
— sobota, 4. novembra, ob 18. uri — čla

nice, II. zvezna liga OK Jesenice : OK Bra
nik, vstopnine ni. 

KOŠARKA - dvorana ŽIC: 
— sobota, 11. novembra, ob 20. uri — 

člani , slovenska liga K K Jesenice : K K Je
zica, vstopnine ni. ] z p i s a r n e S D J e s e n i r e 

Z A H V A L A 

Zahval jujem se igralcem H K Jese
nice, nekdanjim S l a v k o v i m soig
ralcem, upravi H K Jesenice, zavodu 
za v z d r ž e v a n j e š p o r t n i h objektov, 
š t ev i ln im posameznikom, k i so 
kakorkol i pomagal i p r i organizacij i 
tekme v njegov spomin ter vsem 
gledalcem, k i so priš l i v vel ikem 
š tevi lu . 

V imenu otrok se vsem prijateljem 
hokeja iskreno zahval jujem. 

Be rna rda Beravs 

Z A H V A L A 
Odboru osnovne organizacije zve

ze s indikatov T O Z D Strojne delav
nice se na j l epše zahvaljujem za pre
jeto denarno p o m o č v času moje 
bolezni. Janez Šivic 

Z A H V A L A 
Vsem sodelavcem in sodelavkam 

T O Z D Strojne delavnice se iskreno 
zahval jujem za iz rečene č e s t i t k e in 
prejeta dar i la ob odhodu v pokoj . 

F r a n c k a K e l i h 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 

V soboto, 4. novembra, bo 
na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta trgovina 
E M O N A Market, 
P r e š e r n o v a cesta l / a 

VABIMO VAS 
NA TRIBUNO 

POTROŠNIKOV 
V petek, 8. novembra, ob 18. ur i bo 

v prostorih delavskega doma Ju lke 
in A l b i n a Pibernik na J avo rn iku 
t r ibuna p o t r o š n i k o v . T r i b u n o po
t r o š n i k o v organizirajo svet po t ro š 
nikov v krajevni skupnost i J a v o m i k 
— K o r o š k a Be l a in delovne orga
nizacije s pod roč j a trgovine. 

P o v e č l e t n e m premoru bo to prvi 
razgovor po v p r a š a n j u ponudba-
p o v p r a š e v a n j e , hk ra t i pa tudi izme
njava mnenj o problemih in perečih 
v p r a š a n j i h s tega področ ja na ob
moč ju krajevne skupnosti Javornik 
— K o r o š k a Bela . 

Organizatorj i p r ičakuje jo , da bo 
t r ibuna p o t r o š n i k o v lahko koris t i la 
pri bodočem urejanju problemov 
oskrbe po t ro šn ikov z živi lskimi in 
drugimi p o t r e b š č i n a m i . 

S pr ipravami na t r ibuno p o t r o š 
nikov so začeli že pred meseci in si 
prizadevajo, da bi ob izmenjavi 
mnenj razmere še izboljšali . Pro
blemov pri oskrbi p o t r o š n i k o v je 
vedno več, vendar pa naj bi j i h v 
prihodnje reševal i skladno z napot i l i 
t r ibune p o t r o š n i k o v in ob sodelo
vanju vseh pristojnih organov tako 
v delovnih organizacijah s p o d r o č j a 
trgovine, kakor tudi v krajevni skup
nosti Javorn ik — K o r o š k a Be la . 

Prebivalce — p o t r o š n i k e iz vseh 
petih naselij vabimo, da se tr ibune 
p o t r o š n i k o v udelež i jo po lnoš t ev i l no , 
ter s predlogi sodelujejo v razpravi . 

Svet p o t r o š n i k o v 
K S Javorn ik — K o r o š k a Be l a 

Z A H V A L A 

Ob izgubi dragega moža , o č e t a 

J A N E Z A L A H A , st. 
upokojenca že l eza rne Jesenice 

se toplo zahvaljujemo vsem sorod
n ikom, sosedom, prijateljem i n 
znancem za darovane vence, cvetje 
in i z r ečena ustna ter pisna soža l j a 
ter spremstvo, na njegovi zadnj i pot i . 

Iskrena hva la pr im. dr. Ta t j an i 
Zalokarjevi za obiske na domu. 

Posebno zahvalo izrekamo gasil
cem iz Mojs t rane in Dovjega za 
spremstvo in č a s t n o s t r a ž o , vsem pe
t im nosilcem praporov in pevcem za 
ž a l o s t i n k e ter govornikom za poslo
vilne besede ob odprtem grobu. 

Iskreno se zahvaljujemo za denar
no p o m o č sodelavcem iz T O Z D Re
montne delavnice — gradbene de
lavnice že l eza rne Jesenice. 

Vsem in vsakemu posebej, k i ste 
ka rko l i dobrega s tor i l i za pokojnika 
še enkrat prav lepa hva la . 

Ž A L U J O Č I : ž e n a Minca , sin 
Janez z d r u ž i n o , brat J a k o b in 
sestre Mic i , Ivana in Mihaela z 
d r u ž i n a m i ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

Ob prerani izgubi drage žene, ma
me in stare mame 

Š T E F K E N O C 

se iskreno zahvaljujemo pr imar i ju 
dr. V i d a l i j u , zdravnikom in ostale
mu osebju internega oddelka jeseni
š k e bolnice za dolgotrajno zdravlje
nje, za vso skrb in nego. 

Zahvaljujemo se osebju doma dr. 
F r . Bergl ja za ves t rud in p o ž r t v o 
valnost. 

Posebno zahvalo izrekamo organi
zaci j i Z Z B N O V Jesenice za izkaza
no p o m o č . Zahvaljujemo se vsem so
sedom, darovalcem vencev in cvetja, 
pevcem za ža los t i nke , prijateljem in 
znancem, k i ste jo v tako vel ikem 
š t ev i lu spremil i na njeni zadnj i poti . 

Vsem, k i ste se jo v ča su njenega 
t rp l jen ja s p o m n i l i n a k a k r š e n k o l i 
n a č i n , na j l epša hvala . V imenu vse
ga sorodstva hva la vsem, k i ste soču
s tvoval i z nami in nam izrekl i so-
žal je . 

Ž A L U J O Č I : m o ž C i r i l , h č e r k a 
Zdenka in sin C i r i l z d r u ž i n a m a 

Z A H V A L A 

Osnovni organizaciji s indikata de
lovne skupnost i za ekonomiko, teh
n i č n o kont ro lo in raziskave ter no
vogradnje se iskreno zahvaljujemo 
za denarno p o m o č pr i nabavi ozim
nice. 

Sodelavke: Vogrič, P r imož ič , Ge-
orgev 

K i n o R A D I O 
4. in 5. novembra franc. barvni 

pustolovski f i lm S O R O D N I K -
S O R O D N I C A , reži ja Jean-Charles 
Tacche l la , v gl. vlogi M a h e — 
Chr i s t ine Bar rau l t , ob 17. in 19. u r i . 

6. in 7. novembra amer. barvni 
f i lm — drama J U L I J A , rež i ja Fred 
Zinnemann, v gl. vlogi Jane Fonda , 
ob 17. in 19. u r i . 

8. novembra h o n g k o n š k i barvni 
karate film M E C Z L A T E G A Z M A 
J A , rež i ja Ch iao Chang , v gl. vlogi 
Cheng Ze Ze, ob 17. in 19. ur i . 

9. novembra ni predstav. 
10. novembra amer. barvni psih. 

film - d rama N I S E M T I O B L J U 
B I L A R O Ž N A T E G A V R T A , reži ja 
A n t o n i Po jd i , v gl. vlogi B i b i Ander-
son, ob 17. in 19. ur i . 

11. in 12. novembra amer. barvni 
f a n t a s t i č n i film V O J N A Z V E Z D , 
reži ja George Luccas , v gl. vlogi 
M a r k H a m i l i , ob 17. in 19. ur i . 

Kino P L A V Ž 
4. in 5. novembra amer. barvni 

film - drama J U L I J A , ob 18. in 20. 
u r i . 

6. in 7. novembra franc. barvni 
pustolovski film S O R O D N I K -
S O R O D N I C A , ob 18. in 20. u r i . 

8. novembra ni predstav. 
9. in 10. novembra h o n g k o n š k i 

barvni f i lm — karate M E C Z L A 
T E G A Z M A J A , ob 18. in 20. ur i . 

11. in 12. novembra i t a l i j . C S 
barvni kavbojski f i lm M A N A J A , ob 
18. in 20. u r i . 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
4. novembra slov. barvni f i lm — 

drama P R A Z N O V A N J E P O M L A 
D I , ob 20. ur i . 

8. novembra amer. barvni f i lm — 
drama J U L I J A , ob 20. u r i . 

11. novembra franc. barvni pusto
lovski film S O R O D N I K - S O R O D 
N I C A , ob 20. ur i . 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
4. novembra amer. barvni f i lm — 

komedija O K R U T N A I G R A , ob 
19.30. 

11. novembra amer. barvni fi lm — 
drama J U L I J A , ob 19.30. 

12. novembra franc. barvni pusto
lovski film S O R O D N I K - S O R O D 
N I Č A , ob 19.30. 

Gledališče 

S O B O T A , 4. novembra, 
ob 19.30 Slawomir M r o ž e k : 
P O L I C A J I - satira iz poli
cijskih krogov. 

N E D E L J A , 5. novembra, 
ob 15.30 Slawomir M r o ž e k : 
P O L I C A J I - satira iz poli
cijskih krogov. 

KOLEDAR 
PLANINSKO ALPINISTIČNIH 

OBLETNIC V NOVEMBRU 
8. novembra 1963 so jeseniški plezalci in alpinisti drugič otvarjali zavet išče 

st. IV. na Rusju pod severno steno Stenarja in južno steno Dolkove spice, prve
ga, ki so ga zgradili ž e leta 1949, so plazovi in snežni metezi uničili v zimi 
1960/51. 

10. novembra leta 1819 je umrl »žlahtni, hromotni baron« Žiga Zois, lastnik 
bohinjskih fužin, »redka izjema med puhlimi glavami tedanje ljubljanske druž
be«, za katerega domnevajo, da je razpisal denarno nagrado za tistega, ki bo 
prvi pristopil na Triglav. 

15. novembra 1936, preide pastirski stan, tamar v Planici v last Planinskega 
društva Rateče. 

17. novembra 1906 je bil rojen »oče« jeseniških bivakov Drago Korenini, ki 
je umrl 28. julija 1976. 

19. novembra leta 1882 je bilo na Dunaju ustanovljeno avstrijsko planinsko 
društvo (OAV). 

20. novembra 1943 je umrl Josip Lavtižar, eden izmed navdušenih ljubiteljev 
gora v Dolini, eden izmed treh velikih »J« — Jakob Aljaž, Josip Tičar in Josip 
Lavtižar. 

26. novembra leta 1912 je umrl prvi predsednik Slovenskega planinskega 
društva dr. Fran Orožen, po njem se je imenovala prva slovenska koča na plani
ni Lisec pod Črno prstjo, kije bila slovesno izročena namenu že leta 1894, komaj 
eno leto po ustanovitvi SPD. 

Z A H V A L A 

Vsem sodelavcem T O Z D Ž i c a m a 
in delovodju tov. Zorkotu se iskreno 
zahvaljujem za prejeto spominsko 
dari lo ob odhodu v pokoj. 

P r i nadaljnjem delu žel im vsem 
mnogo uspehov. 

Andrej Gašperš ič 

Z A H V A L A 

Ob izgubi drage mame se iskreno 
zahvaljujem sodelavcem strojnega 
vzd rževan j a p lavž za iz rečeno so-
žal je in denarno p o m o č . 

Mišo Zukič 

Z A H V A L A 

I z v r š n e m u odboru osnovne orga
nizacije s indikata T O Z D Vzdrže
vanje se zahvaljujem za denarno 
p o m o č v času bolezni. 

F ranc D o l i n a r 

Tudi v Planini pod Golico se pripravljajo na zimo. Na poslopju spodnje 
postaje žičnice Viatorja so popravili streho, sedaj pa obnavljajo notranje 
prostore za gostišče in drugo (Tekst in foto B. Blenkuš) 

Turnir kegljačev 
na ledu (Foto J. Rabič) 



Hokej na ledu 

GRENKA TABLETA V CELJU 
C E L J E - JESENICE 0:4 (0:0, 0:2, 0:2) 

Drsal išče v mestnem parku v Celju, gle
dalcev okoli 2000, sodniki Petelin, Andrej-
ka (oba Ljubljana) ter Andrejka (Prevoje). 

Strelci so bili: Felc dva ter Lesjak in 
Bratec po enega. 

Kdo bi se tega nadejal. Jesen i šk i hokeji
sti, ki so prepričlj ivo vodili po petih kolih 
letošnjega državnega prvenstva v hokeju 
na ledu, sov šes tem kolu doživeli visok in 
prepričljiv poraz v Celju, kjer jih je prema
gal novinec v prvi zvezni ligi, moš tvo Celja 
z rezultatom 4:0. 

Presenečenje je tem popolnejše ker 
Celjani niso nastopili v najboljši postavi, 
podatek, da večkratni prvaki Jugoslavije 
niso dosegli niti enega zadetka, pa sam po 
sebi govori, da se tega res ni n ihče nadejal. 
Ob tem je potrebno poudariti nekaj po
datkov in številk. Je sen i šk i hokejisti so 
zadnjič zgubili na »ničlo« torej niso 
dosegli niti enega zadetka leta 1974, ko jih 
je na Jesenicah premagal Član prve lige 
Sovjetske zveze Dinamo iz Rige z rezulta
tom 0:12, Celjanom pa so v Celju zabili gol 
celo hokejisti C r vene zvezde, da ne 
omenjamo pet golov, ki jih je v Celju do
segel Medveščak ali pa poraz Celjanov na 
Jesenicah proti Kranjski gori z 2:4. 

Skratka poraz Jesenic, najrevnejšega 
kandidata za prvo mesto, je velik neuspeh, 
oziroma katastrofa jesen i škega hokeja. Če 
so nekateri, tisti najzvestejši privrženci je
sen i šk ih hokejistov gledali v letošnji sezo
ni na poraze svojih ljubljencev, skozi prste 
in jim marsikateri spodrsljaj oprostili, jim 
tega spodrsljaja najbrž ne bodo. Kajti gre 
za to, da je med obema moš tvoma velika 
kvalitetna razlika, da jesenišk i hokejisti 
trenirajo dvakrat na dan, Celjani pa en
krat, da jeseniški hokejisti v zimskih me
secih ne delajo na delovnih mestih, Celjani 
normalno delajo, da so jeseniški hokejisti 
preje stopili na led kot celjski in tako 
naprej. 

Vse te prednosti so se v soboto na drsali
šču mesta ob Savinji razblinile kot me
hurčki, pred velikim srcem in borbenostjo 
domačinov, ki jih je vodil as j e sen i škega 
hokeja Albin Felc, na vratih pa je stal naj
boljši vratar pri nas Marjan Ž bon t ar. Pri 
imenu Albin Felc je vsekakor treba pri
pomniti, da Felc kot trener Celjanov zelo 
dobro pozna način j e sen i ške igre in 
vodenje hokejistov, s katerimi je še pred 
leti igral skupaj. Natančno je vedel, in to je 
tudi izjavljal pred dvobojem, da so Jeseni
čani t ehnično daleč pred Celjani, vendar, 
pa je vedel za največjo slabost hokejistov 
izpod Mežaklje. Gre namreč za borbeno 
igro, proti kateri so Jesen ičan i dostikrat 
nemočni . In prav tako igro je zahteval od 
svojih igralcev, ki so se borili, lahko reče
mo, kot »tigri«. Orientacija Celjanov je 
bila pravilna, kajti prva tretjina se je kon-
la z rezultatom 0:0. Ze v drugi tretjini se je 
videlo, da Jesen ičan i izgubljajo živce, nji
hova igra je bila nepovezana in nekolek-
tivna. pred vrati Marjana Žbontarja pa so 
bili sila neučinkoviti . Streljali so s strani 
ali pa od daleč in so bili taki streli lahek 
plen vratarja Žbontarja. Ravno zaradi tega 
ni Čudno, da so domačini po vedi i z 2:0 in je 
ta rezultat ostal do konca druge tretjine. 
Ko so ljubljanski sodniki v zadnjem delu 
nekajkrat neupravičeno izključili Jeseni
čane, se je tehtnica š e bolj nagnila na stran 
domačinov, ki so dosegli š e dva zadetka in 
uresniči l i senzacijo. 

Res je sicer, da imajo jesenišk i hokejisti 
polno pravico negodovati proti nekaterim 
odločitvam sodnikov, toda dvoboj je po
vsem normalno potekal vse do takrat, ko 
so domačini povedi i z 2:0. š e l e potem so 
sodniki sodili v prid Celjanov, gre pa tudi 
za nekatere izpade Jesen ičanov , ki bi jih 
lahko glavni sodnik Petelin ocenil š e strož
je kot jih je. 

Poraz je presenetljiv, visok in je prizadel 
marsikoga toda treba je žal pogledati tudi 
resnici v oči. Že v prvem kolu na Jesenicah 
bi Celjani kmalu presenetili prvake, saj so 
izgubili le s 6:7, zelo dobro so igrali tudi 
proti Olimpiji v Ljubljani in so zopet izgu
bili tesno 1:2, kar pomeni, da so po teh tes
nih porazih opozorili vse, da se ne bodo 
predali kar tako. Poraz jesen i škega 
moštva v soboto je lep dokaz, da 
pravzaprav ta izid ni tako presenetljiv, kot 
kaže na prvi pogled. Bolj kot to, je za vse 
udeležence v letošnjem državnem prven
stvu, posebej pa za je sen i ške hokejiste po
memben poduk, da se je potrebno na vsa
kem srečanju boriti do konca, kajti žal 
potrebno je še enkrat ugotoviti, da je hokej 
moška igra. Za J e s e n i č a n e je pomembno 
tudi samokri t ično spoznanje, da igrajo 
premalo kolektivno, da so neučinkovit i 
pred golom, obramba pa je dostikrat neza
nesljiva in kot začetnik napada je prepo
časna ter ne zna pravočasno poslati 
ploščico naprej. 

Ob tem je vsekakor treba povedati, da 
ima vsak poraz svojo dobro stran, č e po
raženec spozna svoje napake in jih skuša 
odpraviti. V tem primeru je poraz dobro
došel, če pa tega ne bo, potem bodo jese
niški hokejisti pripravili še kakšno grenko 
presenečenje svojim navijačem. Q 

KRANJSKA GORA - OLIMPIJA2:10 
(0:5, 1:1, 1:4) 

Dvorana v Podmežaklji , gledalcev 500, 
sodniki Gerc (Beograd), Čemažar in Roz
man (Jesenice), strelci pa so bili za Kranj
sko goro: Golja in Brun, za Olimpijo pa 
Bahč 4, ter Kavec, Puterle, Petač, Kuret, 
Vidmar in Šercer po enega. 

Kranjskogorci tokrat niso igrali niti pri
bližno tako dobro kot proti Celju in Crveni 
zvezdi, ko so zmagali. Glavni »krivec* za 
tako igro in prepričljiv poraz jesenišk ih 
mladeničev je vsekakor veliko boljša 
Olimpija, katere igralci so precej fizično 
močnejši , hitrejši in uigranejši . Morda je 
na nadaljnji tok dvoboja vplivalo tudi zelo 
hitro vodstvo Ljubljančanov, ki so prvi za
detek dosegli že v sedemnajsti sekundi sre
čanja. Vsekakor je tudi res, da so se Kranj
skogorci hitro predali in so se v glavnem 
branili, čeprav je treba tudi vedeti, da je 
trener Svetlin dal možnost vsem igralcem, 
celo tudi tistim, ki ne igrajo v odloči lnih 
dvobojih za točke. To je pravilna usmeri
tev, kajti ne glede na višji poraz, ko igrajo 
rezerve, pa je treba vedeti, da na ta način 
tudi s labši igralci dobivajo potrebno ruti
no. Potrebno je pohvaliti izredno dobrega 
vratarja Velikonjo, ki je kljub š tev i ln im 
zadetkom, ki jih je prejel, branil zelo dobro 
in je rešil svoje moštvo pred hujšim po
razom. 

HRVAŠKO-SLO VENSKA LIGA 
BLED - MLADOST 7:2 (2:1,2:0,3:1) 

Pari prihodnjega kota: na Jesenicah 
Jesenice — Crvena zvezda in Bled — Pre
voje, v Celju pa Celje — Kranjska gora. 

Sem samo povprečen slovenski pla
ninec. Tak s planinsko izkaznico in bolj 
redkimi pohodi v gore, enkrat ali dvakrat 
na leto. Vseeno pa se je teh poti nabralo že 
kar precej (sicer jih ne štejem in ne zapi
sujem). Največ je med njimi Tri glavo v. 
Vsaj enkrat pa je v programu ena od naš ih 
pomembnejš ih gora. Grem, da se malo 
raz gledam in si prezračim pljuča. Nisem 
tak, da se zaradi občudovanja in zamak
njenosti ne bi mogel kadarkoli obrniti 
nazaj, pa drugič spet poizkusiti. 

Zares pa občudujem tiste, ki s tako 
lahkoto pripovedujejo o preplezanih ste
nah četrte, pete in šes te t ežavnos tne stop
nje. O svojih vzponih na pet. Šest, sedem, 
tja do osem t isočakov. Brez dvoma so 
daleč, daleč pred menoj. Vesel sem jih! — 
Jaz do te zadnje poti še šotora nisem po
stavljal nikoli. In ne videl kako si planinci 
kuhajo na svojih prenosnih plinskih 
kuhalnikih. (To je zares škoda in to bi 
moral prav vsak nekoliko znati in 
poznati.) 

V tem mojem zapisu ne bo pet, Še^t, 
sedem, ne osemt i sočakov . Ne Četrte, pete 
in Šeste t ežavnos tne stopnje. (Naš vodnik, 
ki me je imel na vrvi — in spretni plezalec, 
ki je bil tudi naš šofer — in je hodil tik za 
menoj sta se na najgršem delu poti, tam 
pod Gouterjem pogovarjala in bila enake
ga mnenja, da bi ta pot spadala v drugo — 
pri nas morda v tretjo težavnos tno 
stopnjo.) To bo zapis o mojem, zame ne 
preveč Častnem vzponu na Montblanc, o 
tem, kako smo potem še zavozili v Švico, se 
bližali in potem puščal i za seboj še več 
lepih in visokih šv icarskih gora v južnem 
goratem delu južne Švice, o njenih lepih 

• linah in mestih. 
Dalj časa so bile v razglasnem oknu na-

ega planinskega društva, ki se ga poslu
žujejo v glavnem naš i alpinisti, le stike 
njihovih opravljenih tur in vzponov. 
Potem pa so se pojavile velike barvaste 
slike visokih zasneženih gora z velikimi 

•deniki, ki so izgledali, kakor bi se lava 
ilila po dolinah z njih. — Zraven pa ob-
eatilo, da pripravljajo pohod na Mont

blanc — in da se lahko prijavimo. 
Prebral sem in si mislil: obisk Mont

blanc a se ne organizira kar tako vsak dan! 
Na i, j jv išjo goro Evrope. Daleč je: v Alpah, 
.a meji med Italijo in Francijo. Ne italijan-
ki strani je dolina Aosta — tam prebiva 
ancoska manjš ina, potem zavije cesta 
približno dvanajst kilometrov dolg pre-

or pod Montblancom, na drugi strani se 
t ide skoraj v Chamonis, daleč po svetu 
z ano s m u č a r s k o in alpinis t ično središče , 
ki je tudi izhodna točka za Montblanc. -
v ;e to sem Že vedel, ker sem se že enkrat 
peljal tam skozi. 

Kar š e l bi! Saj ne bo č i s to v neznano: 
tisto s n e ž e n o grmado sem od spodaj že 
videl — in tudi naš planinski popotnik 
Vinko Mlakar nam je že opisal svoja pota 
vanjo v kiijigi Iz mojega nahrbtnika, ki so 

... mi jo p*~ed leti poklonile sodelavke iz pi-
s ar ne za rojstni dan. Če je šel Mlakar že 

t krat — okoli leta 1925 (seveda klobuk 
dol pred Mlakarjem — česa vsega on ni 
oblezel — tudi dosti nevarne gore) — in če 
on pravi da se da, in da mu je š lo — čeprav 
še le pri tretjem poskusu — potem bi enkrat 

oskusil tudi jaz! Pa veste kaj piše? Pre
den je in pravi da ta gora ni za vsakega, 

J zna hoditi. Da je včas ih krotka kot 
jagnje, da pa se včas ih hipoma spremeni 
v tigra. Da je požrla Že precej planincev. Po 
pet inšt ir ideset ih letih je voda izpod lede
nika prinesla še čudovi to dobro ohranjena 

trupla planincev, ki so pri nesreči padli 
v ledeniške razpoke! Prav nič mi ni do 
tega, da bi takole enkrat po letu dvatisoč 
priplaval — čeprav čudovito dobro ohra
njen — spet na beli dan! 

Torej — bi šel , ali ne bi Šel? Vpašal sem 
š e odbornika planinskega društva, če on 
kaj več ve. Pa mi je povedal, da oni niso 
o tem nič govorili. Da imajo to najbrž 
v planu njihovi alpinisti, ki so precej samo
stojni in zagnani. In res seje izkazalo, daje 
tako. Od teh sem zvedel, da bo odpravo 
vodil Polde Taler — alpinist in tekač, ki je 
bil sam že trikrat na Montblancu. — Pa 
smo spet tam: Naši alpinisti so sami mladi 
in zagnani fantje, ki se takole za Šalo 
povzpnejo in v nekaj urah vrnejo z 
dvat i sočaka — jaz pa samo povprečen in 
že nekoliko starejši planinec 

Pribl ižno pol teh pomislekov mi je raz
blinil vodja, ki mi je zagotovil, da bo on 
gledal na to, da ne bo prevelike hitrosti, 
ker, da bo tudi več manj izkušenih zraven. 

Potem ni bilo več vprašanja ali bom šel . 
Vprašanje je bilo le kako doma to povedati, 
da bi bilo č im manj Šuma, strahu in na
sprotovanja. Pa se je reš i lo tudi to. 

Za nas Gorjance se dolgo ni vedelo, 
koliko nas bo sploh š lo . Š tev i lka je 
kolebala samo med dvema in tremi. Zato 
pa si je naš vodja Taler priključil š e dobrih 
deset Kranjčanov in približno toliko ljub
ljanskih planincev. Ker pa je hotel vedeti 
s kakšnimi prijavljenci bo imel opravka, je 
vse skupaj povabil v Tamar, da ob vzponu 
na Jalovec pokažemo kakšne imamo noge, 
srca, pljuča in glave. 

Počasi smo tisti večer kapljali skupaj. 
Bil sem najbrž prvi in med precejšnjim šte
vilom obiskovalcev Tamarja sem poizku
šal sam zase izluščiti bodoče kandidate za 
Montblanc. 

nadaljevanje pr ihodnj ič 

PIONIRJI — 
PLANINCI 

SMO OBISKALI 
SPOMINSKA 

OBELEŽJA 
Pionirji-planinci smo se dogovo

rili, da bomo konec oktobra poča
stili spomin padlim partizanom. 
Tako smo se v soboto, 28. oktobra, 
ob 8.30 zbrali pri savskem mostu na 
Javorniku. Od tam smo se peš napo
tili na Poljane, kjer smo pri spome
niku padlim borcem prižgali svečke 
in počasti l i njihov spomin z enomi-
nutnim molkom. Nato smo nadalje
vali pot mimo spomenika, ki opo
zarja, da so tu pred vojno delavci 
praznovali praznik dela — prvi maj. 
Tudi tam smo. prižgali sveče in se po 
strmem bregu odpravili proti Ob-
ranci, kjer smo se ustavili pri spo
meniku, ki označuje prvi spopad 
partizanov v naši občini z Nemci. 

Nato smo šli na bližnji hribček, 
kjer smo pomalicali in se igrali 
razne igre. Čez nekaj časa smo se 
odpravili v dolino. Spotoma smo 
obiskali š e spomenik št irim padlim 
borcem in odšli na Javornik, od tam 
pa z avtobusom domov. 

Klemen Gričar.5. c razred. 
OŠ Prežihov Voranc 

PO SVETOVNEM PRVENSTVU 
V ŠPORTNI GIMNASTIKI 

VISOK PORAZ 
V PTUJU 

V četrtem kolu republiške š a h o v s k e lige 
so Jesen ičan i gostovali v Ptuju pri ekipi 
Izbira. Izbira ima v svoji ekipi nekaj odlič
nih igralcev, ki že leta igrajo v slovenski 
ligi. Pričakovati je bilo, da bo je sen i ška 
ekipa potem, ko je letos odlično startala, 
tudi v Ptuju dosegla ugodnejši rezultat. 
Jesen ičan i so imeli nesrečnejšo roko pri 
sestavi ekipe, tako da je bila ekipa 
okrnjena in je Tratnjekova izgubila brez 
boja. Slabši del pa so bili tudi tokrat člani , 
saj je samo A. Tratnjek zmagal, Zorko re-
miziral vsi ostali pa izgubili. Marušičeva je 
izgubila nesrečno potem, ko je imela celo 
figuro prednosti, mladinca pa sta oba remi-
zirala. Po tem kolu so Jesen ičan i zdrknili 
na peto mesto in imajo 20 točk. Vodi pa š e 
naprej Murka s 30 točkami. 

T K 

Kegljanje na ledu 

EKIPA »MURKE« 
NE POZNA PORAZA 

V nedeljo, 29. oktobra, se je končal v hali 
v Podmežaklji prvi krog drugega ekipnega 
tekmovanja v kegljanju na ledu za prvaka 
Slovenije in seiekcijskega za evropsko pr
venstvo. Tudi to nedeljo je bila ekipa Mur
ke izredna, saj je izgubila samo eno točko 
in to z ekipo Vatrostalne. Ekipa Gradbi
nec, ki je presenečenje prvega kola tekmo
vanja, je igrala dobro in ostala na drugem 
mestu. Med prvo petorico se je vrinila 
ekipa Vovčak — Bled, kar je za to ekipo 
lep uspeh. 

Rezultati obeh kol: 1. Murka — Jesenice 
56 točk, 2. Gradbinec — Jesenice 42 točk, 
3. Piber - Bled 39 točk, 4. Vatrostalna -
Jesenice 39 točk, 5. Vovčak - Bled 34 
točk. 

RuSa 

Tekmovalec v razovki na krogih 

V francoskem mestu Strasbourg je bilo v 
dneh od 22. do 29. oktobra XIX. svetovno 
prvenstvo v Športni gimnastiki. Tudi Jugo
slovani smo se ga udeležili , žal le bolj kot 
gledalci. 

Med tekmovalci sta bili samo dve naši 
zastopnici. Jasna Doki in Alenka Zupančič 
ter š e s t funkcionarjev g imnast ične zveze 
Jugoslavije. Ponovno smo se Jugoslovani 
udeležili velike svetovne manifestacije 
samo s imbol ično kot že mnogokrat in v 
t ipično jugoslovanskem sestavu. In zakaj 
tako, bom komentiral ob koncu sestavka. 

Svetovna športna gimnastika je od zad
nje olimpiade v Montrealu naredila izreden 
napredek, ki ga mi Jugoslovani komaj 
teoret ično sledimo. Na vrhu so š e vedno 
pri moških Sovjetska zveza in Japonska, 
ki imata povsem razl ične pristope pri se
stavi reprezentance, Japonci, ki so ponov
no postali svetovni prvaki v ekipnem tek
movanju po zaslugi visoke prednosti sko
raj treh točk iz tekmovanja v obveznih 
vajah, imajo v reprezentanci same izkuše
ne tekmovalce s poprečno starostjo 30 let. 
Nasprotno imajo Sovjeti mlado reprezen
tanco, ki jo kalijo za olimpiado v Moskvi. 
Najstarejši Andrijanov je tudi nesporno 
najboljši telovadec na svetu. V mnogoboju 
je zmagal izredno prepričljivo in ni si do
pustil niti enega spodrsljaja, ki bi mu 
ogrozil prvo mesto. Je izreden v izvajanju 
najtežjih elementov in vse seskoke z orodij 
izvaja z dvojnimi iztegnjenimi saltami in 
tudi v parterni vaji je izvedel dvojno iz
tegnjeno salto. Nasploh so bile dvojne salte 
z vijaki kar normalni elementi pri prvih 
šest intr ideset ih tekmovalcih, ki so se v 
finalu potegovali za kolajne mnogoboja. 

Se na zadnji olimpiadi je bilo čutiti, da 
kvaliteta moške telovadbe zaostaja za žen
sko. Tega zdaj ni več čutiti. Čutiti je tudi 
veliko poskusov razbiti monotonost mo
ških vaj. V tem najbolje uspevajo Ameri
čani. Njihove vaje na parterju so postale že 
tako dinamične, da bi jih lahko povsem 
brez težav izvajali na glasbo. 

Kako daleč je kvaliteta, lahko za pri
merjavo damo nekdaj vrhunske vaje naše
ga Mira Cerarja, ki bi danes komajda za
dostovale za uvrstitev med 36 finalistov 
mnogoboja. Zato je za vsako nacijo velik 
uspeh. Če se uvrsti njihov predstavnik v 
finale med 36 najboljših. Od 33 sodelujočih 
držav je to uspelo le petnajstim. 

Velesilama, Sovjetski zvezi in Japonski, 
tesno sledijo in zmanjšujejo kvalitetno raz
liko Vzhodni Nemci in še bolj telovadci 
Madžarske in Združenih držav Amerike. 
Naslednje svetovno prvenstvo bo v ZDA in 
pričakujemo lahko, da bodo na svojih tleh 
zagotovo že osvojili tudi najmanj bronasto 
kolajno, kar je bilo skorajda dosegljivo Že 
na tem prvenstvu. Sovjeti pa s svojo mlado 
ekipo lahko računajo na zmago na olim
piadi v Moskvi, ko bodo Japonci morali 
pomladiti svojo ekipo. 

Jugoslovani v moški konkurenci nismo 
imeli nobenega zastopnika. Zakaj tako, se 
sprašujemo vsi, naredimo pa zelo malo, da 
bi se stanje v tem športu spremenilo. 
Vedno bolj izgubljamo stik z napredkom v 
mednarodni areni. Zavor je veliko, ki pa 
jih ni možno odstraniti samo s praznim 
besedičenjem. 

Pri ž enskah sta naši zastopnici Jasna in 
Alenka tekmovali zelo zadovoljivo, čeprav 
sta obe v poljubnem programu padli z 
gredi. Med 145. tekmovalkami je bila 
Doklova 111. in Zupančičeva 118. kar pa ni 
realno po njunih sposobnostih. In kaj je 
realno, je treba reči. 

V žensk i konkurenci je imelo nekaj 
držav tekmovalke posameznice, to je, ne
popolno ekipo, za ekipno tekmovanje se 
namreč šteje vrsta šes t tekmovalcev ali 
tekmovalk. To so države, ki še le iščejo 
kontakt s sodobno gimnastiko. Prav žalo
stno pa je, da je Jugoslavija tudi med temi, 
ker spada med tiste, ki imajo že stoletno 
tradicijo v gimnastiki. To je š e bolj tragič
no za moško gimnastiko, kjer smo Jugoslo
vani nekoč veliko pomenili in osvojili 
veliko kolajn. 

Naši dekleti sta morali začeti s tekmo
vanjem kot prvi in to na gredi. Posamez
nice namreč pričnejo vedno pred ekipami 
in služijo sodnicam predvsem za postavlja
nje kriterijev sojenja. Prvi pa sta morali na 
orodje tudi zato, ker sta bili prijavljeni še le 
tik pred tekmovanjem. Tekmovanje je po
kazalo in tudi tuji strokovnjaki so to potr
dili, da bi prejeli za prikazane vaje najmanj 
dve do tri desetinke višje ocene, č e bi tek
movale v kompletni državni ekipi, ki bi se 
lahko uvrstila med 22. ekipami med 14. in 
17. mestom. Za tujce iz g imnast ičn ih vrst 
smo bili Jugoslovani na tem prvenstvu 
prava uganka. Nihče ni razumel, zakaj 
Jugoslavija ni sodelovala s kompletno re
prezentanco, če smo prihodnje leto organi
zatorji mediteranskih iger. No, to je tudi 
zame uganka in tudi za mnoge delavce v 
g imnast ičnem športu, vendar tako je odlo
čil olimpijski komite Jugoslavije in nič se 
ni dalo pomagati. 

Kar je pri vsem najhuje je to, da tudi po
znavalci športa v kontaktih z nami, ki se z 
gimnastiko ukvarjamo, ocenjujejo neres-
nost, ki jo kažemo z udeležbami v med
narodnem športu kot nekaj kar lahko 
vedno pričakujejo od Jugoslovanov, to pa 
prav gotovo ni v čas t našemu imenu. 

Napredek v ženski gimnastiki je viden 
tako v vrhunskih stvaritvah in novih ele
mentih posameznic, š e bolj pa je viden 
napredek tistih narodov, ki v gimnastiki še 
pred nekaj leti niso veliko pomenili. Sov
jetska zveza ima Še vedno najmočnejšo 
ekipo in tudi posameznice so nesporno naj
boljše. Romunke jim sledijo, tem pa zelo 
tesno več reprezentanc, ki so si skorajda 
povsem enakovredne, to so: Vzhodna 
Nemčija, Madžarska, ZDA, ČSSR, Japon
ska. Med posameznicami sta glavni favori-
tinji Romunka Nadija Comaneci in sovjet
ska telovadka Filotova povsem odpovedali 
in dobivali sta visoke ocene predvsem na 
ime slavne preteklosti, Nadja se je razvila 
v postavno dekle, ni več otrok. Zrasla je, 
pridobila normalno na teži in z biološko 
spremembo ne zmore več tiste lahkotnosti, 
ki smo je bili vajeni gledati na olimpiadi v 
Montrealu. Zato pa so Rusinje, Čeprav sta
rejše od Nadje, ostale lahke in nizke rasti, 
kar je velika prednost. Pri tem so izredno 
izkušene. Vse tri najboljše, nova svetovna 
prvakinja Elena Mukina je ž e dopolnila 19 
let, vice šampionka Neli K i m jih ima že 20 
in tretje uvrščena Natalija Sapošn ikova 18 
let. Sovjetska šola gimnastike je za druge 
nacije š e vedno nedosegljiva. Romunke so 
resda za zdaj druga velesila gimnastike, 
vprašanje pa je, č e bodo to tudi š e na 
naslednji olimpiadi. Bolj kot vzhodne 

• Nemke, so nevarne telovadke ZDA, ki med 
vsemi najhitreje napredujejo, med te pa 
spadajo tudi Madžarke in Čehoslovakinje . 

Finalno tekmovanje mnogoboja šest in
tridesetih najboljših telovadk je pokazalo 
veliko izenačenost tekmovalk. Prvih 20 
uvrščenih je možno primerjati v izenače
nosti približno tako kot prvih 15 smučar
jev v posameznih alpskih disciplinah. Že 
manjši spodrsljaj, na primer padec z gredi, 
lahko pomeni že deset mest nižjo uvrstitev. 

Gimnast ični delavci vsekakor moramo 
oceniti naše realne jugoslovanske sposob
nosti. Če bi Jugoslavija tekmovala s celot
no ekipo, bi 15. mesto pomenilo realnost 
našega znanja, med posameznicami pa 
imata Doklova in Zupančičeva, seveda 

""brez večjih spodrsljajev, možnost i za 
uvrstitev med 50. in 70. mestom. Prepričan 
sem, da bomo to potrdili na mediteranskih 
igrah v Splitu, ko se bomo srečal i s Fran
cozinjami, Italijankami in Špankami . Vse 
te države pa imajo svoje zastopnice med 36. 
najboljšimi, kar je uspelo tekmovalkam iz 
15. dežel. Med temi finalistkami ni niti ene, 
ki ne bi imela v vaji na gredi prosti povrat 
(salta), na parterju le redke nimajo salte, 
na preskoku skačejo vse skoke »cukuha-
ra« v različnih izvedbah in tudi že z 
vijakom, na bradlji pa telovadijo najboljše 
kot moški na drogu z vsemi najtežjimi ele
menti, kakršne izvajajo tudi moški . 

Mnogi se sprašujejo, kako je to možno, 
kakšen je trening? Se mnogo vprašanj si 
postavljamo vsi. Tudi eno poglavitnih 
vprašanj: koliko je to nevarno? 

Pri tem smo tudi mi v Jugoslaviji, ki de
lamo v g imnast ičnem športu presenečeni . 
Resnica je namreč, da so izvedbe vaj na 
minulem svetovnem prvenstvu pokazale, 
da tekmovalke obvladajo najtežje elemente 
do visoke verjetnosti, da pri izvedbi ne bo 
spodrsljaja. Tudi pri nekaj padcih pri 
skoraj 300 tekmovalcih in tekmovalkah ni 
bilo poškodb. Morebitni padci ne predstav
ljajo posebne nevarnosti zaradi izrednega 
napredka v varnosti okolja. Orodja so iz
redno izpopolnjena, varovalne blazine na 
tekmovanjih predstavljajo varno osnovo. 
Vadbe težkih elementov pa so zastavljene 
na povsem nove ps ih ične momente, ki iz
ključujejo strah in preprečujejo poškodbe. 
Gre za sisteme varnostnih naprav, kjer 
poškodb tudi pri najbolj neprimernih pad
cih na kateri koli del telesa, sploh ni. Tega 
sistema v Jugoslaviji š e nismo upeljali in 
prve možnost i se kažejo prav pri nas na 
Jesenicah, da to ustvarimo pri novem šol
skem centru, da bi se otroci tudi pri šolskih 
urah telesne vzgoje počutili kar najbolj 
varne. 

Finalno tekmovanje je bilo v Strasbour-
gu enkratno doživetje. Vzdušje, napetost, 
izredni gledalci, ki gimnastiko poznajo 
tudi po strokovni plati in ploskajo tudi 
s labšim in ponesrečenim izvedbam in vsak 
spodrsljaj spremljajo z bolečim »A, a, a 
hh . . . « in podobno. Vsaka izvedena vaja je 
bila umetnina, ki je enkratna. Mislim, da je 
lahko vsak narod ponosen, če ima samo 
enega zastopnika med takšno elito. Vedeti 
moramo, da so vsi ti telovadci in telovadke 
čisti amaterji, to so srednješolci , študenti 
in v službah z različnimi poklici in vsi 
svoje osnovne delovne obveznosti izvršuje
jo brez težav in z velikim uspehom, prav 
tako kot v športu. Tu ni nešportnih izgre
dov, vztrajnost in borbenost tekmovalcev 
pa je ponos naroda, ki ga zastopajo. 

Finalno tekmovanje so lahko spremljali 
tudi jugoslovanski gledalci preko televizij
skih zaslonov. Tudi rezultate je lahko 
vsakdo prebral v dnevnih časopis ih , zato 
jih ne bom navajal. Želim pa le reči nekaj 
svojih spoznanj. 

Spet je bilo čutiti »borbo« za kolajne z 
nerealnimi ocenami sodniških komisij. 
Vsaka vaja izvedena v finalu brez spodrs
ljaja je imela možnost dobiti oceno med 
9,80 in 9,90 točk. Takšne so bile namreč 
sposobnosti finalistov in ker pri tako 
visokih ocenah odloča o kolajni že razlika 
pet stotink točke je možno špekulirati . In 
to je bilo močno čutiti. To je tudi senčna 
stran tega lepega športa — subjektivno 
ocenjevanje. Ob vsem tem pa le ostaja lju
dem v spominu stvaritev športn ika ne 
glede na oceno. To pa je tudi prav. 

Razveseljiva je bila tudi pestrost v sesta
vi finalistov. Niso bili to samo sovjetski in 
japonski telovadci in telovadke vzhodnih 
drŽav. Pojavili so se zahodni narodi, po
sebno A meri kanci, ki resno mešajo štreno 
dosedanjim favoritom, to pa je spet po
pestrilo in povečalo zanimanje za gimna
stiko. 

In Še komentar, ki sem ga prihranil za 
konec. 

Jugoslavija je bila zastopana samo z dve
ma tekmovalkama. Ze pred letom dni je 
bilo sklenjeno, da bo Jugoslavijo zastopala 
celotna ekipa. Nato so tekle priprave in 
med tem je bilo sklenjeno na predsedstvu 
gimnast ične zveze Jugoslavije, da moška 
ekipa ne bo sodelovala na svetovnem 
prvenstvu, ker nima možnost i za vidnejšo 
uvrstitev. Fantje so zato popustili v pripra
vah in na državnem prvenstvu sploh niso 
tekmovali z obveznimi vajami. S tem je 
bila zanje odpisana vsaka možnost ude
ležbe na svetovnem prvenstvu. 

Za dekleta je olimpijski komite postavil 
mnogo strožja merila za udeležbo kot 
mednarodna gimnast ična organizacija 
FIG. Na Balkaniadi je jugoslovanska re
prezentanca zaostala za Bolgarijo za dve 
točki in za okrog deset za Romunijo, ki je 
bila kompletna razen Nadje Comaneci. Pri 
tem so tri naše posameznice presegle po
stavljeno mejo olimpijskega komiteja 90 % 
možnih točk v mednarodnem merilu. Kljub 
vsemu je olimpijski komite sklenil, da na 
svetovno prvenstvo ne bomo poslali 
nobene telovadke. Na zahtevo skupščine 
g imnast ične zveze Slovenije je bilo sklica
no predsedstvo GZJ in olimpijskega komi
teja, kjer je bilo dokazano, da imajo naj
manj tri dekleta izpolnjene pogoje olimpij
skega komiteja in cela reprezentanca po
goje FIG. Sprejeto je bilo, da potujejo na 
prvenstvo Doklova, Zupančičeva in Ivano-
vičeva iz Novega Sada ter š e s t funkcionar
jev (2 trenerja in 4 funkcionarji kot med
narodni zastopniki Jugoslavije). 

Bilo je treba prijaviti tri telovadke na 
FIG. Žal si je nekdo v GZJ dovolil mimo 
sklepov odrediti, da Ivanovičeva ne more 
na pot, ker ni dovolj f inančnih sredstev. 
Odpotovalo pa je vseh šest funkcionarjev. 

Kar je pa najtežje, GZJ sploh ni prijavila 
v roku naš ih dveh telovadk in spet smo bili 
Jugoslovani na seji FIG obravnavani kot 
nekaj posebnega in da se nam izjemoma 
dovoli, da nastopita dve tekmovalki, 
vendar kot prvi na začetku tekmovanja. 
Rezultat pa je Že znan. 

Menim, da vsega tega ni potrebno š e po
sebej komentirati. Neprijetno je to, da nas 
v mednarodnih organizacijah ne jemljejo 
več resno. To pa ni prav, ker so morebitne 
naše napake preveč na očeh vsega sveta. 
Nekateri v mednarodnih krogih pa znajo 
tako stvari obrniti tudi v Škodo imena naše 
države. 

Podobne stvari se dogajajo tudi v drugih 
športih. Zato bo treba reči ob tej temi še 
več konkretnejš ih predlogov za usmeritev 
našega športa kot največjega propagatorja 
za predstavitev naš ih narodov in narodno
sti in naše samoupravne ureditve. 

Leon Mesaric 

Šah 

NA MONTBLANC 


