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OSEBNI DOHODKI V AVGUSTU PODOBNI JULIJSKIM 
Kot smo p r i č a k o v a l i , se osebni dohodki, k i j ih bomo prejeli za 

mesec avgust, ne bodo bistveno razlikovali od julijskih, č e p r a v se po 
vsebini meseca precej razlikujeta. Medtem ko smo v juliju ob 186,1 ure 
dosegli 4778 din ali 25,68 din na uro, pa smo v avgustu za skoraj sedem 
ur da l j š i č a s dosegli za 11 din na zaposlenega n iž j i osebni dohodek. 
Torej » s t r u k t u r a « je precej d r u g a č n a , nanjo pa vpliva v plus predvsem 
delovni, oziroma p l a č a n i delovni č a s , v minus pa vpliv p r a z n i č n e g a 
dela, k i ga v avgustu ni . Primerjalni podatki pa so naslednji: 

C indeks OD indeks 
obdobje ur/os uin/os 

uro 
din/os povpr. h 

učinka 
1. 76 življ. uin/os 

uro 
povpr. h 
učinka 100 stroškov 

leto 1976 189,0 22,37 4.227 31,87 100,0 100,0 
jan. 1977 190,9 23,66 4.518 32,64 106,9 109,6 
febr. 178,7 25,30 4.522 33,61 107,0 111,1 
marec 191,2 24,53 4.690 32,94 110,9 112,4 
april 189,9 24,66 4.684 33,04 110,8 ' 112,8 
maj 189,9 24,83 4.716 33,29 111,6 114,1 
junij 187,4 24,20 4.536 32,07 107,3 115,0 
I. poli. 1977 188,0 24,52 4.611 32,86 109,1 112,5 
julij 186,1 25,68 4.778 31,72 113,0 114,6 
avgust 193,0 24,70 4.767 32,02 112,8 115,1 
I -VIII 1977 188,4 24,69 4.651 32,61 110,0 113,0 

Pod podobnim pritiskom so tako 
proizvodni delavci kot vzdrževalci. 
^ (Nadaljevanje na 3. strani) J 

TEŽAVE BOMO ODPRAVILI 
LE Z VSESTRANSKIM SODELOVANJEM 

K o smo v p r e j š n j i š t e v i l k i pisali o delu in problemih T O Z D Valjar-
na b l u m i n g - š t e k e l , zaradi objektivnih razlogov nismo mogli zapisati, 
k a k š n a so mnenja in s t a l i š č a v z d r ž e v a l c e v . Zato j ih objavljamo v tej 
š t e v i l k i . 

Franc Brel ih, vodja T O Z D Vzdr­
ževanje: 

Obrat vzdrževanja, ki vzdržuje 
naprave na Beli, pokriva tri temelj­
ne organizacije: Valjarna bluming-
štekel, Valjarna žice in profilov in 
Jeklovlek. Nerodna situacija v tem 
letu, ko smo pod velikim psihičnim 
pritiskom za proizvedene tone in 
kvaliteto na blumingu, je tudi ta, da 
se is točasno rekonstruira valjarna 
žice in da smo pod podobnim priti­
skom tudi.zaradi nedoseženih plan­
skih obvez v tej temeljni organiza­
ciji. Na obeh področjih delajo prak­
tično isti ljudje in se srečujejo z raz­
ličnimi problemi, tako da je težko 
pričakovati veliko, specifično priza- -

devanje samo na enem področju. 
Jasno je, da se ljudje, zahteve in 
tehnika delijo na obe področji, ker 
sta obe pomembni za proizvodni re­
zultat in uspeh delovne organizacije. 

Letos so prav v T O Z D Valjarna 
bluming-štekel velike zahteve po ko­
ličini in kvaliteti toplo valjane plo­
čevine zaradi nove hladne valjarne. 

V bistvu nespremenjeni nivo 
dokazuje, da smo z osebnimi 
dohodki ponovno v letošnjem letu 
dosegli neko »stabilizacijo«, čeprav 
na nekoliko višjem nivoju kot, na 
primer, v drugem četrt letju, ko je 
bila izvršena korektura obračunskih 
osnov v februarju. S planom pred­
videna počasnejša rast, kot smo je 
bili vajeni v predhodnih letih, se 
torej uresničuje. Ob koncu osmih 
mesecev smo z osebnimi dohodki 
na tančno deset odstotkov nad 
lanskim letom, medtem ko bo indeks 
življenjskih stroškov dosegel mejo 
13 % (mesec avgust je ocenjen). 
Torej zaostanek realnih osebnih do­
hodkov je nedvomen. 

Ce pa že na eni strani ugotavlja­
mo to dejstvo, pa je prav, da se 
srečamo tudi z vzroki. V prejšnjem 
Zelezarju so bili objavljeni podatki 
o osebnih dohodkih drugih delovnih 
organizacij v okviru sestavljene 
organizacije združenega dela Slo­
venske železarne. Razpolagamo tudi 
s podatki delovnih organizacij, ki so 
z nami vred podpisnice sporazuma 
o delitvi dohodka in osebnih do­
hodkov grupacije črne in barvne me­
talurgije. V analizi izvajanja tega 
sporazuma za prvo polletje pa se 
srečamo še z drugimi podatki, med 
drugim, da je v rasti osebnih dohod­
kov že l ezarna Jesenice med zad­
njimi. Nižji indeks rasti izkazuje le 
še železarna Štore, ki ima v prvem 
polletju 4.401 din osebnega dohodka 
na zaposlenega, dalje I M P O L Slo-
1̂  (Nadaljevanje na 2. strani) J 

PODELJENI PANTZOVA NAGRADA 
IN NAGRADA »NOVATOR LETA« 

Poleg spodbudnih o d š k o d n i n , akontacij in rent dobivajo j e s e n i š k i 
avtorji t e h n o l o š k i h in t e h n i č n i h inovacij od leta 1973 dalje tudi 
Pantzovo nagrado, diplomo in plaketo. Namen Pantzove nagrade je, 
da spodbuja vse č l a n e T O Z D , pa tudi druge osebe in institucije k izum­
ljanju, odkrivanju ter uvajanju novih i z b o l j š a v na p o d r o č j u metalur­
gije v korist ž e l e z a r n e Jesenice. 

Prva Pantzova nagrada v višini 
10.000,00 din je bila priznana in po­
deljena skupaj s plaketo in diplomo 
leta 1973 Marinu Gabrovšku, vodju 
sektorja tehnične kontrole in raz­
iskav, za njegovo znanstveno raz­
iskovalno delo na področju uvajanja 
novih kvalitetnih izdelkov. 

Leta 1975, v prvem letu tehnolo­
ških in tehničnih inovacij ter zaščite 

NAGRAJEVANJE PO DELU -
IZHOD IZ VSEH TEŽAV ? 

Č i m bolj se b l i ž a konec leta, k i naj pomeni prelomnico v sistemu 
delitve osebnih dohodkov ne samo v n a š i Ž e l e z a r n i , p a č pa v celotnem 
jugoslovanskem prostoru, tembolj se nas lotevajo neka tesnobnost, 
negotovost in celo strah pred posledicami, k i j ih obljublja zakon 
o z d r u ž e n e m delu vsem tistim, k i do tega roka ne bodo v svoje samo­
upravne akte zapisali t a k š n i h osnov in meril , k i bodo ustrezala zahte­
vam zakona. Š e to dodaja zakon, naj bodo merila l o č e n a na prispevek 
posameznika k tako imenovanemu ž i v e m u delu in na prispevek, ki 
izhaja iz minulega dela. 

šanju je merjenje dela, ki smo ga 
razvijali od prvega dne po osvobo­
ditvi pa vse do danes in nešte tokrat 
tudi dobili priznanje, da imamo te 
stvari dosti dobro urejene. Kot pose­
ben problem pri merjenju pa vsesko­
zi izstopa nefizično, oziroma intelek­
tualno delo vseh vrst. Vseh- vrst pra-
^ (Nadaljevanje na 2. strani) J 

Ker nas doslej še noben sistem na­
grajevanja trajno ni zadovoljil, če­
prav smo imeli v 30-letni zgodovini 
tudi nekaj dobrih rešitev, smo takoj 
zapadli v dilemo, ali sedanji sistem, 
predvsem pa načini ugotavljanja de­
lovnega prispevka posameznika, de­
lovne skupine ah celotne T O Z D 
ustreza dokaj skopo izraženim za­
htevam zakona ali ne. Torej v vpra-

TUDI PRI INFORMIRANJU DELAVCEV 
JE POTREBNA VEČJA ODGOVORNOST 

N a predlog centra za p r o u č e v a n j e samoupravljanja in informi­
ranje — u r e d n i š t v a Ž e l e z a r j a , je predsednik kolegijskega poslovod­
nega odbora Peter K u n e na redni sestanek z vodji temeljnih 
organizacij z d r u ž e n e g a dela Ž e l e z a r n e 22. junija v k l j u č i l tudi razpra­
vo o toku informacij med temeljnimi organizacijami z d r u ž e n e g a dela 
in u r e d n i š t v o m z namenom kar najbolj popolnega informiranja delav­
cev o delu T O Z D in delovnih skupnosti, predvsem o delu 
samoupravnih organov. (Nadaljevanje na 7. strani) 

industrijske lastnine, je bila pode­
ljena druga Pantzova nagrada v vi­
šini 15.000,00 din skupaj s plaketo in 
diplomo direktorju novogradenj Bo-
gomilu Homovcu za njegov prispe­
vek pri gradnji novih objektov. 

Letos je bila priznana in podelje­
na tretja Pantzova nagrada v višini 
15.000,00 din skupaj z diplomo in 
plaketo Ivu A r z e n š k u , podpredsed­
niku poslovodnega odbora železarne 
Jesenice, za njegovo prizadevno in 
uspešno tridesetletno delo, v korist 
in napredek Železarne. 

Sredi priprav za prvo leto tehno­
loške in tehnične inventivne dejav­
nosti in zaščite industrijske lastnine, 
leta 1974, smo začeli v železarni Je­
senice pripravljati poseben pravilnik 
za podelitev posebne nagrade »No-
vator leta«. Namen te nagrade je, da 
spodbuja vse delavce T O Z D k izum­
ljanju, odkrivanju ter uvajanju no­
vih izboljšav v T O Z D . 

Prva nagrada »Novator leta« je 
bila odobrena in izplačana leta 1975, 
v višini 11.808,00 din, skupaj s pla­
keto in diplomo obratovodju šamo-
tarne Francu Potokarju za letni 
ustvarjeni inovacijski dohodek 
450.000,00 din. 

Lansko leto, leta 1976, je bila pri­
znana druga nagrada v višini 
14.708,00 din Antonu Kelvišarju in 
Janezu Komelu za tehnično in teh­
nološko inovacijo, ki se je nanašala 
na povečano storilnost proizvodnje 
patentirne žice, s katero sta v letu 
1975 ustvarila 2,799.763,00 din letne 
koristi. 

Letos pa je bila priznana nagrada 
»Novator leta« tretjič, v višini 
16.908,00 din nosilcema tehnične 
inovacije »nova tehnologija izdelave 
aglomerata brez uporabe postelj ice«, 
s katero sta v preteklem letu avtorja 
Vitomir Gričar in Janko Guzelj pri­
hranila in ustvarila T O Z D preko 
2,000.000,00 din letnega inovacij­
skega dohodka. 

Prejemnikom letošnjih visokih 
priznanj iskreno čest i tamo! 

Sodelavec pri struženju Sendzimir valjev v hladni valjarni Bela 

TOZD KOVINOSERVIS 
VEDNO BOLJ OSVAJA TRŽIŠČE 
Doslej smo o temeljni organizacij i z d r u ž e n e g a dela 

K O V I N O S E R V I S Jesenice, kot o sestavnem delu delovne 
organizacije Ž e l e z a r n e , nekajkrat ž e pisali, predvsem pa jo 
predstavili kot eno izmed u s p e š n i h T O Z D . Manj pa je n a š i m 
delavcem — bralcem poznana po svojih izdelkih. Nekateri jo 
n a m r e č š e vedno gledajo kot nekdanjo obrtno podjetje, 
vendar pa je v zadnjem č a s u kot temeljna organizacija zdru­
ž e n e g a dela u s p e š n o napredovala in s svojimi kvalitetnimi 
izdelki postaja znana po vsej S F R Jugoslaviji , krog njenih 
n a r o č n i k o v pa se stalno š ir i . 

Tako se u s p e š n o uveljavlja s svojimi televizijskimi stolpi, 
ki j ih izdeluje za R T V Ljubljana po vsej Sloveniji, n a r o č i l o pa 
je prejela celo od R T V Titograd. Med u s p e š n e izdelke sodijo 
tudi kvalitetni svetlobni stolpi, k a k r š n e lahko vidimo tudi v 
Ž e l e z a r n i , r a z l i č n e jeklene konstrukcije in gradbeni elementi. 

Vs i stolpi so izdelani iz kvalitetnega jekla Jekor 35 A , ki 
je vremenoobstojno jeklo in ne potrebuje antikorozijskih 
premazov. T o jeklo u s p e š n o izdeluje temeljna organizacija 
z d r u ž e n e g a dela Jeklarna. T u d i material za kovinske o p a ž e je 
izdelan v Ž e l e z a r n i . 

O kvalitetnem delu T O Z D Kovinoservis Jesenice p r i č a 
tudi spodnji citat iz pisma, ki ga je poslalo industrijsko 
m o n t a ž n o podjetje Ljubljana, T O Z D Livarna , I v a n č n a gorica: 

» V a š a T O Z D nam je izdelala linijo za antikorozijsko 
z a š č i t o odlitkov po n a č r t u T e h n i č n e g a biroja Jesenice, v IMP 
Ljubljana T O Z D Livarna I v a n č n a gorica p r a v o č a s n o , v po­
godbenem roku in izredno kvalitetno. 

Lini ja , katero ste nam izdelali, obratuje neprekinjeno od 
aprila 1977 brez k a k r š n i h k o l i zastojev in okvar. T e h n i č n i 
pregled in uporabno dovoljenje sta bila izdana brez pripomb. 

Strokovnjaki , k i so prisostvovali t e h n i č n e m u pregledu 
linije, so soglasno izrazili , da je linija tako estetsko kot 
funkcionalno izredno uspela. Temu mnenju se p r i d r u ž u j e tudi 
n a š kolektiv, saj linijo vedno s ponosom lahko p o k a ž e m o 
svojim poslovnim p a r t n e r j e m . « 

DOSEGLI SMO VELIK NAPREDEK, 
ČEPRAV ŠE NISMO NAREDILI VSEGA 
Zadnja seja o b č i n s k e konference S Z D L Jesenice, k i jo je predsed­

nik Zdravko Č r v sklical v ponedeljek, 12. septembra, je bila namenje­
na obravnavi analize delovanja delegatskega sistema in nosilcev 
odgovornih funkcij v delegatskem sistemu v o b č i n i . Poleg pisnega 
gradiva, k i so ga delegati konference prejeli ž e z vabilom, so k r a j š e 
uvodne razlage dali predsednik Zdravko Č r v , sekretar konference 
Slavko Humerca, predsednik komisije za volitve pri O K S Z D L Alek­
sander Kotn ik in Mi lan M e ž n a r c v imenu koordinacijskega odbora za 
kadrovska v p r a š a n j a . 

Zdravko Črv je v svojih uvodnih 
mislih poudaril, da je namen analize 
predvsem v tem, da bi iz nje izluščili 
tako pozitivne izkušnje kakor slabo­
sti v delovanju delegatskega sistema 
in uresničevanju delegatskih raz­
merij, da bi ga na osnovi tega na­
dalje dograjevali in bili tako na eni 
strani dobro pripravljeni na volitve 
v prihodnjem letu, na drugi pa za 
kar najbolj uspešno nadaljevanje 
doseženega v naslednjem mandat­
nem obdobju. Delegatski sistem 
je nadaljeval, je kvalitetno nova 
oblika pri uresničevanju oblasti de­
lavskega razreda in zato je razumlji­
vo, da je ni moč uresničiti čez noč, 
vendarle pa bo potrebna mnogo 
večja aktivnost vseh organiziranih 
socialist ičnih sil, da še hitreje kre­
nemo naprej. Zatem je omenjal še 
nekaj posebnosti, ki spremljajo ures­
ničevanje delegatskega sistema v 
občini. 

V nadaljevanju je Aleksande 
Kotnik v celoti obnovil analizo, ki y 
bila delegatom predložena že v pisn 
obliki in o kateri smo v krajšil 
povzetkih informirali naše bralce ž. 
v prejšnji številki. 

Sekretar Slavko Humerca je < 
svojem poročilu navedel, da je bil ž< 
lanskega decembra sprejet progran 
priprav na volitve, ki bodo prihodnji 
leto. V prvo vrsto nalog sodi evi 
dentiranje možnih kandidatov zi 
celoten skupščinski sistem, kar j( 
sicer po dogovoru o kadrovski poli 
tiki trajna naloga družbenopolit ič 
nih organizacij. Dejal je, da so pi 
pol leta ugotovili, da v posameznil 
sredinah sploh niso še pričeli z evi­
dentiranjem ali pa so to vzeli zeli 
formalist ično. Tako je bilo v meseci 
juniju letos na novo evidentiranil 
106 možnih kandidatov, od tega 2! 
^ (Nadaljevanje na 7. strani) 



V s a m o u p r a v n e m s p o r a z u m u o z d r u ž i t v i t e m e l j n i h o r g a ­
n izac i j z d r u ž e n e g a d e l a v d e l o v n o o r g a n i z a c i j o Ž e l e z a r n a s m o 
v p r e d h o d n i h i n k o n č n i h d o l o č b a h m e d d r u g i m t u d i z a p i s a l i , 
d a b o m o o b s t o j e č e s k u p n e s a m o u p r a v n e a k t e u s k l a d i l i s t e m 
s p o r a z u m o m d o 3 1 . d e c e m b r a l e t o s , k a r v e r j e t n o s m i s e l n o 
v e l j a t u d i z a s a m o u p r a v n i s p o r a z u m o m e d s e b o j n i h p r a v i c a h , 
o b v e z n o s t i h i n o d g o v o r n o s t i h d e l o v n i h s k u p n o s t i i n t e m e l j ­
n i h o r g a n i z a c i j . V t e m s p o r a z u m u m o r a j o n a m r e č b i t i , p o l e g 
d r u g e g a , o p r e d e l j e n a t u d i o s n o v e i n m e r i l a za p r i d o b i v a n j e 
d o h o d k a d e l o v n e s k u p n o s t i . O b t e m m o r a m o ž e v u v o d u p o u ­
d a r i t i , d a s a m o u p r a v n i s p o r a z u m p r i n a š a t e m e l j i t e v s e b i n s k e 
s p r e m e m b e v o d n o s i h m e d d e l o v n i m i s k u p n o s t m i i n t e m e l j ­
n i m i o r g a n i z a c i j a m i z d r u ž e n e g a d e l a , ki s e p r e d v s e m 
n a n a š a j o n a s v o b o d n o m e n j a v o d e l a m e d d e l o v n i m i s k u p ­
n o s t m i in t e m e l j n i m i o r g a n i z a c i j a m i z d r u ž e n e g a d e l a , k a k o r 
t u d i n a d r u g a m e d s e b o j n a r a z m e r j a pri u r e s n i č e v a n j u s k u p ­
n i h c i l j ev in i n t e r e s o v d e l a v c e v . 

O b d e j s t v u , d a n a m p o o m e n j e n e m s p o r a z u m u m a n j k a 
š e n e k a j s p l o š n i h s a m o u p r a v n i h a k t o v in d a b o n e k a t e r e ž e 
o b s t o j e č e p o t r e b n o d o k o n c a le ta u s k l a d i t i s s a m o u p r a v n i m 
s p o r a z u m o m o z d r u ž i t v i t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a 
d e l a v d e l o v n o o r g a n i z a c i j o Ž e l e z a r n o , n a s v p r e o s t a l i h t r eh 
m e s e c i h i n p o l č a k a t a š e o b i l i c a d e l a in ž i v a h n a d r u ž b e n o p o ­
l i t i č n a in s a m o u p r a v n a d e j a v n o s t . V s i ti ak t i b o d o n a m r e č 
m o r a l i v j a v n o r a z p r a v o k v s e m d e l a v c e m v t e m e l j n i h o r g a n i ­
z a c i j a h z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i . V ta č a s pa b o 
s o v p a d a l a t u d i j a v n a r a z p r a v a o d r u ž b e n i h p l a n i h T O Z O in D S 
t e r o p r e d l o g i h d e l o v n i h p r o g r a m o v s a m o u p r a v n i h i n t e r e s n i h 
s k u p n o s t i za le to 1 9 7 8 , pa v e r j e t n o š e kaj d r u g e g a , n e p r e d v i ­
d e n e g a . V s e t o o p o z a r j a , d a b o m o m o r a l i d e l o v a t i d o v o l j n a ­
č r t n o in u s k l a j e n o , d a b o m o v s o t o m n o ž i c o n a l o g oprav i l i res­
n i č n o s a m o u p r a v n o in n e f o r m a l i s t i č n o k o t v e č k r a t d o s l e j . 

Z a k o n o z d r u ž e n e m d e l u v p o g l a v j u , ki o b r a v n a v a 
d e l o v n e s k u p n o s t i za o p r a v l j a n j e de l s k u p n e g a p o m e n a , v 
4 0 4 . č l e n u prav i : 

» M e d s e b o j n a razmer ja g l e d e p o g o j e v s v o b o d n e m e n j a v e 
d e l a in us tva r jan ja d o h o d k a , k a k o r t u d i d r u g a m e d s e b o j n a 
razmer ja pri u r e s n i č e v a n j u s k u p n i h c i l j e v in i n t e r e s o v d e l a v ­
c e v , ki o p r a v l j a j o s k u p n a d e l a , in d e l a v c e v z d r u ž e n i h t e m e l j ­
n i h o r g a n i z a c i j , za k a t e r e j ih o p r a v l j a j o , ure ja s a m o u p r a v n i 
s p o r a z u m o m e d s e b o j n i h p r a v i c a h , o b v e z n o s t i h in o d g o v o r ­
n o s t i h . 

DELOVNE SKUPNOSTI MORAJO 
DO KONCA LETA OPRAVITI 

ODGOVORNE NALOGE 
S s a m o u p r a v n i m s p o r a z u m o m iz p r v e g a o d s t a v k a t e g a 

č l e n a se ure ja jo z las t i : v r s t a d e l ; o s n o v e in m e r i l a za p r i d o b i ­
v a n j e d o h o d k a d e l o v n e s k u p n o s t i ; p r a v i c e , ki j ih i m a d e l o v n a 
s k u p n o s t g l e d e o d l o č a n j a o z a d e v a h in u p o r a b e s r e d s t e v 
v zvez i z o p r a v l j a n j e m n j e n i h d e l ; t e m e l j n i p o g o j i g l e d e s t r u k ­
t u r e d e l o v n i h m e s t in k v a l i f i k a c i j s k e s t r u k t u r e k a d r o v v d e ­
l o v n i s k u p n o s t i ; o d g o v o r n o s t d e l o v n e s k u p n o s t i za o p r a v l j a ­
nje d e l ; n a č i n r e š e v a n j a m e d s e b o j n i h s p o r o v ; n a č i n k o o r d i n i ­
ranja d e l a m e d p o s l o v o d n i m o r g a n o m o r g a n i z a c i j e z d r u ž e n e ­
g a d e l a in v o d j o d e l o v n e s k u p n o s t i , k a k o r tud i d r u g a v p r a ­
š a n j a s k u p n e g a p o m e n a . 

S s a m o u p r a v n i m s p o r a z u m o m iz p r v e g a o d s t a v k a t e g a 
č l e n a se l a h k o d o l o č i , d a je za a k t e in d e j a n j a d e l a v c e v d e l o v ­
n e s k u p n o s t i v r a z m e r j i h , ki s e n e n a n a š a j o n a u r e s n i č e v a n j e 
s a m o u p r a v n i h p r a v i c d e l a v c e v d e l o v n e s k u p n o s t i , t e m v e č za 
u r e s n i č e v a n j e n a l o g , za rad i k a t e r i h je o r g a n i z i r a n a d e l o v n a 
s k u p n o s t , p o t r e b n o v n a p r e j š n j e a l i p o z o r n e j š e s o g l a s j e . « 

K o t s m o ž e p o u d a r i l i , g re za p o v s e m n o v o k v a l i t e t o o d ­
n o s o v m e d d e l o v n i m i s k u p n o s t m i in t e m e l j n i m i o r g a n i z a c i ­
j a m i z d r u ž e n e g a d e l a , ki i zha ja iz s v o b o d n e m e n j a v e d e l a . T o 
p o m e n i , d a s e b o p r i s p e v e k d e l a v c e v v d e l o v n i h s k u p n o s t i h 
v r e d n o t i l p o t e m , k o l i k o s o p r i s p e v a l i k u s t v a r j a n j u n o v e 
v r e d n o s t i v m a t e r i a l n i p r o i z v o d n j i , k p o v e č a n j u p r o d u k t i v n o ­
st i in s p l o h k razvo ju p o s a m e z n e t e m e l j n e o r g a n i z a c i j e z d r u ­
ž e n e g a d e l a in d e l o v n e o r g a n i z a c i j e ko t c e l o t e . P r i d o b i v a n j e 
d o h o d k a d e l a v c e v v d e l o v n i h s k u p n o s t i h b o tore j o d v i s n o o d 
p r i s p e v k a k u s p e h u p o s l o v a n j a in z a d o v o l j e v a n j a p o t r e b in i n ­
t e r e s o v t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a d e l a , za k a t e r e b o d o 
o p r a v l j a l e d e l o , pa s e v e d a t u d i o d v r s t e in o b s e g a ter k a k o ­
v o s t i n j i h o v e g a d e l a ter o d d o h o d k a , o z i r o m a p r i h o d k a , ki g a 
b o d o u s t v a r i l e t e m e l j n e o r g a n i z a c i j e z d r u ž e n e g a d e l a , oz i ro ­
m a s k u p n o s t i s a m e . 

D e l a v c i d e l o v n i h s k u p n o s t i i m a j o t a k o p r a v i c o d o s r e d ­
s t e v za o s e b n e d o h o d k e in za s k u p n o p o r a b o , s e v e d a v s k l a d u 
z n a č e l o m d e l i t v e p o d e l u in z o s n o v a m i in m e r i l i , k i s o o p r e ­
d e l j e n a v s a m o u p r a v n e m s p o r a z u m u , ki g a s k l e n e j o d e l a v c i 
d e l o v n e s k u p n o s t i in d e l a v c i t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e ­
g a d e l a , za k a t e r e o p r a v l j a j o d e l a . O s n o v e in m e r i l a pa m o r a j o 
bi t i u s t r e z n a t i s t i m , p o k a t e r i h ta s r e d s t v a u g o t a v l j a j o d e l a v c i 
v t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a d e l a . S s a m o u p r a v n i m 
s p o r a z u m o m pa s e v o k v i r u c e l o t n e g a p r i h o d k a , o z i r o m a d o ­
h o d k a l a h k o d o l o č i j o t u d i s r e d s t v a za r a z š i r i t e v m a t e r i a l n e o s ­
n o v e d e l a d e l o v n e s k u p n o s t i . 

S e v e d a p a s o za s v o b o d n o m e n j a v o d e l a p o m e m b n i š e 
n e k a t e r e d r u g e k a t e g o r i j e in e l e m e n t i , k i b o d o m o r a l i b i t i 
v s e b o v a n i v s a m o u p r a v n e m s p o r a z u m u , k o t s o , n a p r i m e r , 
v z a j e m n o s t in s o l i d a r n o s t , o p r e d e l j e v a n j e d e l p o s e b n e g a 
d r u ž b e n e g a p o m e n a , s a m o u p r a v n o in o b v e z n o z d r u ž e v a n j e 
s r e d s t e v za r a z š i r j e n o r e p r o d u k c i j o , p o k r i v a n j e i z g u b in p o ­
d o b n o . 

P r i v s e m t e m pa je p o t r e b n o p o u d a r i t i , d a je p l a n i r a n j e 
s e s t a v i n a s v o b o d n e m e n j a v e d e l a in d a b o m o za p l a n i r a n e d e ­
j a v n o s t i in s t o r i t v e v d e l o v n i h s k u p n o s t i h m o r a l i u p o r a b l j a t i 
d o l o č e n e c e n e , o z i r o m a s t a n d a r d e in n o r m a t i v e za p o r a b o ž i ­
v e g a in m i n u l e g a d e l a . D e j s t v o je , d a s m o d o s l e j v s t r o k o v n i h 
s l u ž b a h t u d i p lan i ra l i s t o r i t v e in d e j a v n o s t i , v e n d a r s m o pri 
t e m u p o r a b l j a l i s t r o š k o v n e c e n e , o z i r o m a š e bo l je r e č e n o , 
s l u ž b a m s o b i la p r o r a č u n s k o o d m e r j e n a s r e d s t v a za n j i h o v o 
d e j a v n o s t . T ,rej t u d i v t e m p o g l e d u je p r e d n a m i n o v a k v a l i ­
t e t a , ki j o s e v e d a n e b o m o m o g l i u r e s n i č i t i č e z n o č , ke r p o t r e ­
b u j e m o d a l j š e o b d o b j e , d a b o m o o b l i k o v a l i n a t a n č n e j š e c e n e 
s t o r i t v a m , o z i r o m a n a t a n č n e j š e s t a n d a r d e in n o r m a t i v e , v e n ­
d a r pa je d e j s t v o , d a b o d o d e l o v n e s k u p n o s t i , v s m i s l u z a k o n a 
o z d r u ž e n e m d e l u , m o r a l e n a s t o p i t i p r e d t e m e l j n i m i o r g a n i z a ­
c i j a m i z d r u ž e n e g a d e l a , v s m i s l u s v o b o d n e m e n j a v e d e l a z 
o v r e d n o t e n i m i p l a n i s v o j i h o p r a v i l in s t o r i t e v . 

N a o s n o v i v s e g a t e g a l a h k o s k l e n e m o , d a s o p r e d d e l o v ­
n i m i s k u p n o s t m i , ki ž a l n i s o nit i d o k o n č n o k o n s t i t u i r a n e , 
s m o n a m r e č š e v e d n o brez vod i j d e l o v n i h s k u p n o s t i , v n a ­
s l e d n j i h t r e h m e s e c i h in p o l z e l o o b s e ž n e in o d g o v o r n e n a l o ­
g e , ki i zha ja jo t a k o iz s a m o u p r a v n e g a s p o r a z u m a o z d r u ž i t v i 
t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a d e l a v d e l o v n o o r g a n i z a c i j o 
Ž e l e z a r n e k a k o r t u d i iz z a k o n a o z d r u ž e n e m d e l u . K r e p k o 
b o m o tore j m o r a l i z a v i h a t i r o k a v a ! 

NAGRAJEVANJE PO DELU - IZHOD IZ VSEH TEŽAV ? 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

vim zato, ker nefizičnega dela ne 
opravljajo samo delavci po pisarnah, 
pač pa je kot del delovnega procesa 
prisotno kjerkoli. Tako tudi, na pri­
mer, delovodja v najbolj strnjenem 
delovnem procesu ne opravlja svo­
jega dela fizično-, prav tako ne kon­
trolor, vratar, čuvaj itd. 

Geslo »vsako delo se da meriti« 
lahko vzdrži le do določene meje, to 
je, do tam, kjer se začne presoja 
o ustreznosti meril. Ko bi se vsi v ko­
lektivu zavedali samo končnega ci­
lja, ni potrebno drugo, kot da rezul­
tat svojega dela izrazimo v najčistej­
ši obliki, to je, v dohodku. Vse drugo 
je obrobnega pomena in služi le za 
dokazovanje, zakaj končni rezultat 
ni takšen, kot smo ga želeli ustvariti. 
Če smo samoupravljalci in če z re­
zultati dela tudi sami gospodarimo, 
zakaj se torej pehamo za posamič­
nimi rezultati, saj nam je končni cilj 
ustvariti takšen dohodek, ki bo za­
dovoljil naše težnje — tako posa­
meznika kot družbe, v kateri živimo. 
Ker je vsaka temeljna organizacija 
zaključena enota in dejansko tudi 
ustvarjalec končnega rezultata, je 
povsem jasno, kam pelje naša prva 
pot. Ko bomo imeli jasno in nedvo­
umno izražen rezultat v »efektivnih 
dinarjih«, bomo z njim tudi lahko 
gospodarili, pri tem pa verjetno ugo­
tovili, da nam meril za delitev prav 
nič ne manjka. 

Če pogledamo resnici v oči, je tre­
nutno stanje v Železarni takšno, da 
imamo neš te to meril, da niti enemu 
merilu nismo soglasno pripravljeni 
priznati objektivnosti, ker imamo 
pač vsak svoje gledanje, z vsemi 
temi merili pa posegamo v skupno 
ugotovljeni dohodek, ki pa je pre­
majhen, da bi zadovoljil naše težnje. 
N i h č e pa se v tej široki kolektivnosti 
ne čuti odgovornega za to, da nismo 
uspeli ustvariti več. Res je, tudi 
družba kot celota sodeluje v tem 
procesu, saj s tržnimi pogoji v glav­
nem uravnava celotno gospodarsko 
gibanje, in se prav lahko vprašamo, 
ali smo se v dveh letih res toliko 
poslabšali , da komaj še ustvarjamo 
sebi zadovoljivo eksistenco. 

Ravno zaradi tega, ker kolektiv­
nost še ni razvita do takšne mere, da 
bi vsak zavestno prispeval vse, kar 
zmore, danes nekateri niti tega ne, 
kar so dolžni, i ščemo, kako bi prispe­
vek posameznika le nekako izmerili. 
Kdo pa je pripravljen v naši družbi, 
ko ni nadvladja in praviloma ne bi 
smelo biti nadrejenosti in podreje­
nosti, priznati drugemu, da mu je 
njegov prispevek k delu pravično 
izmeril, pa je drugo vprašanje. Na­
sprotno, prav tisti, katerim se delov­
ni prispevek ne da meriti s kilogrami, 
tonami ali drugače izraženimi merili, 
ki so nesporna, so običajno prepri­
čani, da so pri delitvi vedno prikraj­
šani. Času prisotnosti pri delu smo 
že daleč manj kot prej navedenim 
merilom pripravljeni priznati objek­
tivnost. Toda zakaj? Ali res samo 
zato, ker pri takšnem in tako inten­
zivnem poudarjanju samoupravno­
sti nihče več ne upa izreči svoje sod­
be in ocene, kaj in koliko vrednega 
dela je delavec v tem času opravil? 
Kako zelo smo kritični, kadar, na 
primer, delo servisnega delavca pre­
sojamo kot potrošniki doma. Ko 
nam zaračuna uro svojega dela, tudi 
hitro presodimo, ali je bilo delo res 
toliko vredno ali ne. Zakaj v Žele­
zarni nismo takšnega merila pri­
pravljeni priznati, na primer, vsa­
kemu vzdrževalcu, če vidimo, da je 
popravljal naše — železarske stroje. 
Zakaj dileme, ko presojamo, ali je, 
na primer, strojni, ki je ves mesec 
v redu skrbel za stroj, s katerim se 
proizvaja energija, opravičil svoje 
delo? Isto se dogaja tudi z delom 
administrativnih delavcev in tako 
dalje do vseh, ki jim kilogrami ali 
kosi ne padajo direktno iz rok. Zdi 
se, da se bojimo potegniti črto med 
delom in nedelom, oboje opredeliti, 
čeprav skozi indirektne rezultate, in 
ne-delo pri delitvi izločiti. Ravno 
zato pa je v Železarni ustvarjen 
občutek, da je vseeno, ali delaš ali 
ne, saj nihče ne-dela ne bo upal 
sankcionirati. Kadar bo neposredni 
vodja dela, na kateremkoli nivoju 
svoje odgovornosti, upal v dninski 
list vpisati le ure stvarnega in za 
skupni cilj koristnega dela, bo delov­
na ura prav toliko vredno merilo kot 
kilogram, tona ali kos. Skoraj bi si 
upal trditi, da celo tisti delavci, ki so 
v zadnjem času na delu zagrešili 
kazniva dejanja, nimajo za ta dan 
okrnjene dnine, saj so bili »ob delu 
prisotni«. 

N i še dolgo tega, ko je bilo v uvod­
niku Zelezarja jasno napisano, da 
ima precejšen delež pri nič kaj zado­
voljivi situaciji v Železarni tudi 
nestimulativni sistem delitve oseb­
nega dohodka, ki za slabše rezultate 
daje boljšo stimulacijo in obratno. 
Trditev je celo podkrepljena z dokaj 
spretno sestavljenimi števi lkami, ki 
povezujejo samo dva kazalca, to je, 
osebni dohodek in odstotek dosežene 
gotove proizvodnje v odnosu na 
plan. Ne da bi se spuščal še v celo 
vrsto drugih vzrokov, ki vplivajo na 
višino povprečnega osebnega dohod­
ka, ker bi bila to preobširna analiza, 

bi z nekaterimi drugimi podatki sku­
šal dokazati, da trditev ne drži 
popolnoma. Predhodno še to, da v 
Železarni . sodelujejo zaenkrat pri 
delitvi osebnih dohodkov tudi tisti 
delavci, katerih proizvodnja ni še 
prispela na tržišče, merilo njihovega 
dela pa je lahko tudi skupna ali 
bruto proizvodnja. Na primer, v me­
secu juniju smo pri porabljenih 
795.712 efektivnih urah proizvedli 
121.405 ton skupne proizvodnje ali 
okroglo 152 kg na uro, za to pa pre­
jeli 4536 din povprečnega osebnega 
dohodka. V juliju, ko se nas je mno­
go »pražilo« na letnem dopustu, so 
ostali v »potu svojega obraza« proiz­
vedli 117.584 ton skupne proiz­
vodnje, za to pa porabili le 715.600 
efektivnih ur. Proizvedli so torej 
164 kg na uro ali 8 % več od predhod­
nega meseca in zato s tistimi vred, ki 
jim naši predpisi priznavajo delež 
osebnega dohodka tudi takrat, ko so 
na letnem dopustu, dobili 4778 din 
osebnega dohodka. Torej — za osem 
odstotkov boljši rezultat so dobili 
5,3 % višji osebni dohodek. 

Ko bi se sedaj še kdo oglasil, bi 
bilo verjetno treba izdelati še tretjo 
analizo, ker prva, navedena v uvod­
niku z dne 11.8.1977, dokazuje, da 
smo za slab rezultat v juliju (proti 
juniju) prejeli previsok osebni doho­
dek, druga pa dokazuje, da smo za 
osem odstotkov boljši rezultat v pro­
izvodnji dobili le 5,3 % višji osebni 
dohodek, torej še vedno tri odstotke 
premalo. Vendar to le mimogrede. 
Stojimo namreč pred dejstvom, da 
uzakonimo naša obstoječa merila, ki 
smo jih izpopolnjevali polnih 30 let, 
da jih v realnih mejah smiselnosti 
izpopolnimo in jih tudi dosledno 
uporabljamo. Lahko bi trdil, da nam 
trenutno manjka le-to, na kar opo­
zarjajo predsedniki delovnih skupin 
za uveljavitev meril uspešnost i pri 

OSEBNI DOHODKI V AVGUSTU 
PODOBNI JULIJSKIM 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

venska Bistrica z indeksom 109 in 
povprečnim OD v višini 4.381 din. 
Indeksi drugih delovnih organizacij 
se gibljejo od 10 do celo 42% nad 
lanskim letom. Nujno je torej, da 
gibanje osebnega dohodka povežemo 
še z drugimi podatki. Analitiki spo­
razuma so skušali uspešnost poslo­

vanja izraziti z izračunom »dohod­
kovne mere«, kar v bistvu predstav­
lja zbir tistih elementov, ki so po­
membni za opredeljevanje ekonom­
ske uspešnosti . Ker nas zanimajo 
predvsem osebni dohodki, bomo 
poleg le-teh navedli samo še po­
datek, koliko je znašal dohodek na 
delavca v letu 1976 in v prvi polovici 
leta 1977. 

Dohodek c in OD za 182 ur 
Dohodek 

Delovna organizacija 
Dohodek c in Dohodek 

Delovna organizacija 
1. 1976 I. poli. 

1977 leto 1976 I. poli. 
1977 

rast OD proti enca­
mes. OD 

železarna Jesenice 24.023 58.328 4.030 4.445 110 13,1 
železarna Ravne 47.588 74.917 4.070 4.846 119 15,5 
železarna Store 26.221 59.151 4.084 4.401 108 13,4 
Veriga Lesce 38.892 71.283 3.829 4.570 119 15,6 
Plamen Kropa 54.537 69.464 3.873 4.244 110 16,4 
Tovil Ljubljana 42.669 94.000 3.706 4.727 128 19,9 
Žična Celje 6.462 48.083 3.246 3.675 113 13,1 
T G A Kidričevo 27.599 92.676 3.887 5.504 142 16,8 
IMPOL SI. Bistrica 7.207 80.417 4.009 4.381 109 18,4 
Cinkarna Celje 22.744 57.480 3.569 4.338 122 13,3 
Duš ik Ruše 59.912 87.141 4.112 4.889 122 17,8 
Mariborska livarna 7.016 59.455 4.050 4.464 110 13,3 
Skupno: 29.898 68.612 3.978 4.626 116 14.8 

V zadnji koloni razpredelnice je 
podatek, kolikokrat dohodek na za­
poslenega presega enomesečni po­
prečni osebni dohodek. T a podatek 
ni vzet iz analize, pač pa smo ga 
izračunali zaradi lažje medsebojne 
primerjave. Železarna Jesenice si v 
tem »tekmovanju« deli zadnje 
mesto z Žično Celje. Torej takšen 
osebni dohodek, kot si ga trenutno 
lahko delimo, ni odraz določene 
politike niti odraz nekega zadrže­
vanja, pač pa odraz nizko dosežene 
akumulativnosti. Ustvarjanje na eni 

. . . . . 

strani in potrošnja na drugi nista 
usklajeni. Vzroke sicer odkrivamo 
vsak dan, mnogo jih je, vendar do 
kritične točke, ki bi obrnila situacijo 
v nasprotno smer, še nismo prišli. Po 
občutku sodeč, smo bolj resne pri­
pravljenosti, da odstranimo številne 
slabosti in pomanjkljivosti. Vsak čas 
smo pripravljeni prevaliti vse težave 
na »nest imulat ivno« nagrajevanje, 
ne da bi pomislili, da bomo osebne 
dohodke po planu dosegli le, če 
bomo bolje delali, oziroma dosegali 
planske obvesnoti. S M 

gospodarski zbornici Slovenije, ko 
v prvi vrsti poudarjajo, da je po­
trebno najprej izdelati sistem ugo­
tavljanja skupnih sredstev za oseb­
ne dohodke (razumljivo na ravni 
TOZD) , nato pa preiti na merila de­
litve na posameznika. 

Mislim, da so naša merila delitve, 
z morda nekaj izjemami, dobra, ko 
bi posegali z njimi samo do meje po­
samezne temeljne organizacije. Za 
»skupno vrečo« niso dobra, saj se 
nas z njimi preveč sreča na istem 
mestu. Vsak pa stremi, da bi se pri 
naslednji delitvi pojavil z večjo ali 
s števi lnejšimi »zajemalkami«, raču­
najoč, da bo sredstva zato pač 
ustvarila »Železarna«. 

V zadnjem času lahko spremljamo 
v naših časopisih števi lne prispevke, 
razprave, nasvete in mnenja, kako 
urediti to kočljivo vprašanje. Oseb­
no menim, da bodo delovnim organi­
zacijam v veliko pomoč stališča in 
opredelitve zveze sindikatov Jugo­
slavije, ki so bila objavljena tudi 
v 30. številki Zelezarja z dne 4. avgu­
sta. Stal išča so dosti realna in ne 
zavračajo že vnaprej tistih oblik de­
litve, ki smo jih uporabljali doslej, 
pač pa nakazujejo potrebo po izpo­
polnitvi. Predvsem pa je dan pouda­
rek pridobivanju in ugotavljanju 
sredstev, to, kar že dejansko tri leta 
vsebuje tudi sporazum naše grupa-
cije. Takšni »recepti«, kot pa jih 
ponuja, na primer, v 32. številki 
Zelezarja ponatis iz Gospodarskega 
vestnika (avtor M . Mihelčič) , pa so 
potrebni resnega premisleka. Če že 
hočemo takšne aktivnosti, kot so 
telefoniranje, osebni razgovori, služ­
bena vožnja, stiki s sodelavci itd., 
vrednotiti, je najbolje, da se izdela 
centralni cenik, da ne bi prišlo do 
različnega vrednotenja, zbiranje 
takšnih aktivnosti pa bomo že ne­
kako organizirali. S M 



TEŽAVE BOMO ODPRAVILI LE Z ... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
Proizvodni delavci skušajo doseči 
postavljene plane, ne glede na to, 
pod kakšnimi pogoji valjajo. Na pri­
mer, zaradi potrebe po večjih koli­
činah valjajo pri mnogo nižjih tem­
peraturah, vse to pa povzroča dodat­
ne obremenitve na delovnih napra­
vah, kar se seveda odrazi v večjem 
številu zastojev zaradi vzdrževalnih 
del. 

Odstotek zastojev je tako neko­
liko v porastu, in sicer znaša delež 
vzdrževalnih zastojev v prvih sed­
mih mesecih 8,5 %, skupni zastoji pa 
se sučejo preko 30%. Tako da ne 
moremo govoriti o slabši proizvodnji 
samo zaradi vzdrževanja, ampak 
moramo analizirati celotno količino 
zastojev. 

Ne zahtevamo, da bi se vključe­
vali proizvodni delavci v tista dela, 
ki so domena vzdrževanja: valjanje 
po umazaniji, delo pod težkimi pogo­
ji pri visokih temperaturah, pod 
vodnimi prhami. Veseli bi bili, da bi 
prevzeli vsaj tista dela, ki jih drugod 
po svetu opravljajo valjavci sami: 
menjava valjev, centriranje valjev 
in podobno. 

Zaradi tega, ker je T O Z D Valjar-
na bluming-štekel ključna temeljna 
organizacija, si ne moremo privoščiti 
rednih letnih remontov v trajanju 
desetih do dvanajstih dni, kot to 
lahko storimo v drugih temeljnih 
organizacijah, kjer so delovne na­
prave manj obremenjene, na primer, 
v valjarni debele pločevine, v valjar-
ni žice in profilov. Tam trajajao red­
ni letni remonti deset do štirinajst 
dni. Podobno je tudi na valjavskih 
agregatih za hladno valjanje. Naj­
daljši remont v T O Z D Valjarna blu­
ming-štekel pa je trajal štiri dni, in 
to od začetka obratovanja. Vse te 
naprave so zdaj v takem stanju, da 
s preventivnim vzdrževanjem in z 
remonti v trajanju osmih do dvanaj­
stih ur ne moremo obnoviti naprav, 
tako da bi lahko zagotovili normal­
no proizvajanje v naslednjem ob­
dobju. Stanje se verjetno ne bo po­
pravilo, dokler ne bo zgrajen konti 
liv in bo bluming imel več časa za 
normalno kvalitetno valjanje. 

Pogosto bi bilo za vzdrževanje 
najbolj enostavno, da bi naročali re­
zervne dele po kataloški šifri iz ZDA. 
Vsi pa vemo, da je treba zmanjšat i 
obseg rezervnih delov iz uvoza. Ce 
hočemo to doseči, je treba predelati 
dokumentacijo. In postopek, po ka­
terem pridemo do nove dokumenta­
cije, po kateri lahko naročimo re­
zervni del, traja do dveh let. Da na­
ročilo realiziramo, pa traja še leto 
ali dve, odvisno od višine potrebnih 
finančnih sredstev. Nemalokrat teh­
nično pripravimo predlog, zatakne 
pa se pri sami proizvodni organiza­
ciji, ki mora preskrbeti f inančna 
sredstva. 

Po letu 1968 je iz Železarne odšlo 
precejšnje števi lo vzdrževalcev. K a ­
der, ki prihaja v Železarno, je mlajši 
in dobrega vzdrževalca ni mogoče 
vzgojiti v enem ali v dveh letih. Da 
bodo ti odgovorno in kvalitetno de­
lali, bo potrebnih še nekaj let. Tako 
zdaj ne moremo gledati normativa, 
ki ga zasedajo posamezni delavci 
vzdrževanja, in se lahko naslanjamo 
le na manjše š tevi lo vzdrževalcev. 

V avgustu je teklo dežurstvo vod­
stvenih delavcev vzdrževanja in 
proizvodnje v T O Z D Valjarna blu­
ming-štekel. Analize in opažanja so 
pokazala, da je težav veliko in da so 
te težave tako proizvodne kot vzdr­
ževalne. Da bi te predloge in ukrepe 
realizirali, bo potrebno veliko sode­
lovanje. 

Branko Iskra, tehnik za mazanje 
v vzdrževanju Bela in sekretar 0 0 
ZK T O Z D Vzdrževanje: 

Po desetletnem dobrem delu na 
blumingu se čuti , da vzdrževanje ni 
tako v redu, kot bi moralo biti. Me­
nim pa, da odstotek zastojev ni toli­
ko porasel, kolikor so zdaj pred nami 
velike obveznosti. Vemo, da je pri-

ČESTITAMO 
V zadnjem č a s u so s š t u ­

dijem ob delu diplomirali 
naslednji n a š i sodelavci: 

—. na v i š j i š o l i za organi­
zacijo dela v K r a n j u E d ­
vard K A V C l C iz T O Z D 
V z d r ž e v a n j e , 

— na v i š j i upravni š o l i 
M i l a n S V E T L I N iz delovne 
skupnosti za ekonomiko in 
organizacijo, 

— na t e h n i č n i srednji 
š o l i : Hasib K O V A Č E V I Č iz 
T O Z D V z d r ž e v a n j e , Stani­
slav N O C iz T O Z D Trans­
port, Albert P A V L I C iz 
T O Z D Energetika, Franc 
S I N K O V I Č iz T O Z D Vzdr­
ž e v a n j e in Boris S M A G I N iz 
T O Z D Strojne delavnice. 

— na delovodski š o l i Le­
opold K A S T E L I C i z T O Z D 
V z d r ž e v a n j e . 

Vsem sodelavcem k nji­
hovi vztrajnosti iskreno 
č e s t i t a m o in j im ž e l i m o 
vel iko osebnega zadovolj­
stva in uspehov pr i delu. 

čela skoraj normalno obratovati 
nova hladna valjarna, da je v izgrad­
nji konti liv. 

Naprave so res nekoliko iztrošene, 
vendar imamo v postopkih velika 
dela, velike zamenjave, ki so odvisne 
od roka dobaviteljev, saj vemo, da 
smo morali nekatere rezervne dele 
predvideti tudi pred dvema letoma 
in zdaj prihaja čas teh zamenjav. 

Samoupravne delovne skupine so 
voljne delati. Imeli smo zbor delov­
nih skupin. Računa l i smo, da bo 
udeležba slaba, vendar je bila 80%. 
Takrat smo prišli do zaključka, da je 
večina naših delavcev enaka popreč­
ju Železarne. Mislim, da je ta večina 
dobra. Vemo, da so nekateri posa­
mezniki slabi, ne razumem pa, kako 
lahko pride do familiarnih, do »tova-
riških« odnosov. Ce pusti neki proiz­
vajalec, da dežurni ključavničar sedi 
v kabini celo uro, menim, da je to 
zelo slab odnos, netovariški, nesocia-
lističen. 

Delovna disciplina je odvisna od 
vseh nadrejenih in podrejenih odno­
sov, saj je samoupravljanje in ne 
anarhija. Za delovodje menim, da 
odločajo in da delavci upoštevajo 
njihovo delovanje. Nekaj je tudi 
takih, ki so izgubili povezavo z de­
lavci, ampak mislim, da tega pojava 
na Beii ni. Delovne naloge bi morali 
vestno opraviti, tako kot smo se do­
govorili, ne pa, da na koncu vse iz-
mal ič imo in da nazadnje ni tistega 
učinka, ki smo si ga zastavili. 

Zakon o združenem delu nas bo 
prisilil, da gremo s prvim januarjem 
v drugačne, pravilne odnose, vendar 
menim, da se premalo zavedamo, da 
bomo pravkar dosegli ta rok in ga ne 
bomo v stanju zavestno sprejeti. 
Disciplinske komisije ne bodo nare­
dile reda v Železarni, če ga ne bomo 
naredili sami z dogovorom in skupno 
akcijo tako valjavcev kot vzdrže­
valcev. 

Lani jeseni smo imeli skupen se­
stanek družbenopol i t ične organiza­
cije, vodstvene strukture valjarn in 
vodstvo Železarne. Sprejeli smo 
sklepe, katerih nismo pozabili. Po 
teh sklepih bi morali izvesti skupno 
akcijo. Mislim da je lanska akcija po 
teh sklepih — obveščanje o doseže­
nem proizvodnem planu za posa­
mezno dnino — vodila k uspehu. 
Plane smo obešali na oglasne deske 
in čutit i je bilo zanimanje delavcev. 
T i so lahko videli, kako dnevno sto­
jimo, kako delamo, kako vzdržu­
jemo. 

Anton Koselj, vodja vzdrževanja 
na Beli: 

Za proizvodnjo na Beli smo odgo­
vorni vsi tisti, ki to proizvodnjo krei­
ramo, proizvodni delavci in vzdrže­
valci. T u pa so odločilni še drugi fak­
torji: kadri, njihova kvaliteta, nji­
hova količina in razporejanje, re­
zervni deli. Precej nas je, toda so 
tudi taki, ki ne znajo ali nimajo prav 

preveč volje, da bi se naučili . Včas ih 
je narobe tudi to, ker ne razpore­
dimo pravih ljudi na pravo delovno 
mesto. 

Poleg tega smo bili v vzdrževanju 
zelo dolgo v fazi reorganizacije. Raz­
pravljalo se je, ljudem so se dajale 
vse mogoče obljube, od katerih vse 
niso bile uresničene. In to prav go­
tovo vpliva na č lovekovo aktivnost 
ali neaktivnost. 

Ce omenimo še druge stvari člove­
škega značaja, potem iniciativa ljudi 
na splošno pada. Včasih se je vsakdo 
počuti l odgovornega in poklicanega, 
da se začne zanimati, če kakšna 
stvar ni šla, zakaj ne gre in kaj je 
treba narediti. Danes pa se čaka, da 
bo kdo dal navodila za delo. 

Približno pol leta sem na Beli in 
poskušam doseči, da bi znotraj 
vzdrževanja relacija strojniki — 
elektrikarji funkcionirala. Bistveno 
je tudi to, da poskušamo narediti 
vse, da bodo ljudje dali od sebe 
vse, kar je potrebno, takrat, kadar je 
to najbolj nujno: kadar so zastoji, 
remonti, in da bo delo dobro oprav­
ljeno. 

Cilji za delo so postavljeni: proiz­
vodnja, č imvečja proizvodnja z 
ustrezno kvaliteto. Ce jih hočemo 
doseči, moramo vsi sodelovati. Sode­
lovanje pa še ni močno razvito, 
nihče ga ni razvijal. 

Upoš tevat i moramo človeški fak­
tor. Za doseganje ciljev je treba ljudi 
stimulirati. Ce spodbude ni, da bi 
potegnili vse ljudi v en tok za uresni­
čevanje cilja, potem bodo aktivni 
samo tisti, ki znajo opraviti dolo­
čeno delo, ali tisti, ki imajo voljo za 
delo. To pa je premalo, pritegniti je 
treba vse. 

Kako ljudi spodbuditi? Nekomu je 
več pohvala za delo kot denar, dru­
gemu spet to, da mu ponudimo kakš­
ne možnost i . Najbolj vsestranska in 
učinkovita bi bila denarna spod­
buda. Izraziti pa se ne bi smela ob 
osebnih dohodkih, morala bi biti 
v posebni kuverti in petega ali dese­
tega v mesecu. Taka stimulacija bi 
morala biti dvostopenjska, glede na 
dnevno proizvodnjo in mesečni plan. 

Taka spodbuda bi povzročila, da 
bi pridni in sposobni pričeli priga­
njati ostale. En sam tega pri 150 lju­
deh ne zmore. Morali bi uvesti take 
metode, da bi začeli ljudje tekmo­
vati med seboj. 

O kakem priznanju za naše delo še 
nisem slišal. Sicer pa smo zadnjega 
pol leta res tako delali, da priznanja 
ne moremo pričakovati . 

Nekateri ljudje ocenjujejo naše 
delo zelo površno. Pridejo enkrat ali 
dvakrat na mesec v obrat, vidijo 
napake in posplošujejo. To ni prav. 
Metode trenutnega opazovanja so 
zelo uporabne, biti pa mora dosti 
opazovalnih točk, da ocena ni eno­
stranska. 

Delati bi morali tako, da bi bilo 
delo timsko. Bluming je rdeča nit 
valjarn in morali bi biti dinamični , 
reševati situacijo tam, kjer je naj­
bolj kritična. M . V. 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

NAMERNO SO POVZROČILI OKVARO 
Organi kazenskega pregona so odkri l i v e č p o v z r o č i t e l j e v 

namernih okvar strojev. Ugotovljena š k o d a je okoli 1.100.000 din. 
Zanimivi so motivi teh novodobnih l u d i s t i č n i h dejanj, zlasti pri 
Andreju Mlakarju, brusilcu iz j e s e n i š k e ž e l e z a r n e . Opis njegovega 
edinstvenega dejanja citiram v celoti: 

»Mlakar pravi, da je 7. julija delal verjetno še kdo, npr. zdravnik, 
v nočni izmeni. Že doma je pil, razen 
tega pa je v s lužbo prinesel še četrt 
litra encijana in ga med delom izpil. 
Okoli ene ure zjutraj mu je pijače 
zmanjkalo, zato se je spravil spat v 
klet, kjer je topleje. T u pa ga je 
motil "hrup črpalke in vsega mazil-
nega sistema. Zato je odvil ventil, da 
bi se stroji ustavili, sam pa bi lahko 
v miru zaspal. Okoli treh zjutraj so 
se stroji res ustavili. Mlakar je v 
priporu . . .« » . . . škoda je ocenjena 
na okoli 759.988 dinarjev . . .« 

Komentar je skoraj odveč, toda 
odgovorne ljudi v jeseniški železarni 
pa bi vseeno prosil, če bi javnosti po­
jasnili, kakšna je pri njih delovna 
disciplina, da lahko delavec pride 
vinjen na delo, med delom pridno 
»doliva« in gre pijan med delovnim 
časom spat. Na osnovi citiranega 
opisa dejanja sklepam, da je Mlakar 
alkoholik, ki je bil že v tolikšni meri 
odvisen od alkohola, da je moral biti 
redno pod paro. Takšni alkoholiki ne 
morejo več ne misliti, ne delati in ne 
živeti brez alkohola. Rekel bi, da je 
bil Mlakar 7. julija tako »zmatran«, 
da s psihiatričnega vidika ni odgo­
voren za storjeno dejanje. In kljub 
temu so ga napravüi za grešnega 
kozla. To je krivično. Zakaj? Preden 
človek dospe v takšno fazo alkoho­
lizma, kot je dospel Mlakar, se mora 
dolga leta nalivati — pred očmi so­
delavcev, družine in soseske. Oči tno 
so ga vsi ti pustili, da mirno pije in 
propada, oziroma niso storili nič 
učinkovitega, da bi ga vključili v 
sistem sodobnega zdravljanja in 
prevzgoje alkoholikov. Zanemarimo 
tokrat odnos svojcev in soseske do 
Mlakarjevega alkoholizma in se 
ustavimo pri njegovih predstojnikih 
in sodelavcih. Le-ti so morali vedeti, 
kako je z Mlakarjem, če pa niso 
vedeli, potem svojih dolžnost i niso 
v redu opravljali. Zato bi morali na 
za tožno klop njegov mojster, 
obratovodja, direktor sektorja, pa 

varnostni tehnik itd. Vse te bi 
bilo verjetno treba prevzgojiti, ker 
domnevam, da imajo takšne moral­
ne hibe, da so si sami umili roke in 
dopustili, da Mlakar postane žrtev 
brezbrižnosti. 

Mlakarja pa je seveda treba ostro 
soočiti s posledicami njegovega alko­
holizma (obnašanja: vinjenost, ne­
odgovornost do dela, parazitizem 
itd.) in od njega brezpogojno zahte­
vati, da se zdravi, prevzgoji in re­
habilitira. Ce bi se upiral zdrav­
ljenju, bi bilo zelo humano, izreči 
mu najstrožjo kazen, pogojno seve­
da, da se mu da možnost , da si v 
stiski izbere pravo pot. Vsi ti ukrepi 
pa ne bi zadostovali, če ne bi od 
pristojne zdravstvene s lužbe (tudi 
brezpogojno!) zahtevali, da nesreč­
nega Mlakarja zdravijo po sodobnih, 
v samoupravnem socializmu uve­
ljavljenih načel ih socialne psihiat­
rije. 

Menim, da bi morali pri opisanem 
primeru vsi dejavniki (milica, tožil­
stvo, sodišče , samoupravni organi 
Železarne, obratna ambulanta, psi­
hiatrija itd.) precizno delovati, tako 
da bi se počasi tudi drugi osvestili in 
naučili , kako se takšnim in podob­
nim prekrškom alkoholikov streže. 

Manj jasni so motivi za povzro­
čanje škode v proizvodnji v ostalih 
treh primerih, ki so opisani v nave­
denem članku. T e ž k o si predstav­
ljamo, da bi to počeli ljudje, ki 
njihove duševnost i tudi ne razkraja 
alkohol. Predlagam, da organi in 
novinar, ki so sodelovali pri zbi­
ranju podatkov, ugotovijo, kakšen je 
odnos do alkohola pri ostalih 
povzročitelj ih škode. V končni in­
stanci pa bi alkoholizem moral 
izključiti psihiater — alkoholog, ki 
se kot terapevt ukvarja z rehabili­
tacijo alkoholikov v klubu zdrav­
ljenih alkoholikov. 

Janez Rugelj, Ljubljana 
Delo, 10. septembra. 

DEŽURNI ZA 
D A T U M : 

P O N E D E L J E K - 19. 9. 
T O R E K - 20. 9. 
S R E D A - 21.9. 
Č E T R T E K - 22.9. 
P E T E K - 23. 9. 
S O B O T A - 24. 9. 
N E D E L J A - 25. 9. 

VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D N E V N I : N O Č N I : 
N E C I M E R F R A N C 
Z U P A N M I R O S L A V 
C E J J O Ž E 
R A V N I H A R P E T E R 
U L C A R M A R J A N 
T R O N T E L J M A R J A N 
E N I K O V A N D A 

Telefon dežurnega za vzdrževanje v Železarni je: 
vezni telefon je: 

Na redne delovne dni dela dnevni dežurni 
nočni pa 

Na proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni dežurni 
nočni pa 

D R O L C M A R J A N 
B E R N I K F R A N C 
M L A K A R F L O R I J A N 
KOVAČ J A N E Z . j 
G M A J N A R J A N E Z 
F A L E T I C J A N E Z 
B U R J A A N T O N , ml. 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi tajništva vzdrževanja št. 5 v upravni stavbi 
T O Z D Vzdrževanje. 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 19. do 24. septembra bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. in II. obratna ambulanta, 
popoldan: III. in IV. obratna ambulanta. 
V soboto, 24. septembra, samo dopoldan III. in IV. obratna ambulanta. 

V zobni ambulanti: 
dopoldan: I. zobna ambulanta, 
popoldan: II. zobna ambulanta. 
V soboto, 24. septembra, samo dopoldan I. zobna ambulanta. 

Ordinacijski čas-dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. ure do 19.30. 
V soboto samo dopoldan od 6,30 do 13. ure. 

PERSONALNE VESTI - AVGUST 
V mesecu avgustu je bilo na delo sprejetih 65 novih delavcev, 44 delavcev 

pa je prekinilo delovno razmerje. 
U P O K O J E N I SO BILI: Jakob A R H , 1921, gradbena delavnica - 30 let 

in pol v ZJ, Stanko D R O L E , 1925, samotama - 11 let v ŽJ, Julij K O C E V A R , 
1926, martinarna - 29 let v ŽJ, in Franc N O Č , 1911, fin. rač. sektor - 40 let 
v Z j . 

Upokojenim sodelavcem želimo, da bi dolgo uživali težko zasluženi 
pokoj! 

U M R L I S O D E L A V C I : Alojz ZIMA, 1933. O T K - 24 let v ŽJ, in Ignac 
Z U P A N , 1930, energetika - 28 let v ŽJ. 

Svojcem naše iskreno sožalje! 
ODŠLI V J L A : Anton Ažman, 1958, energetika. Marjan Fekonja, 1958, 

novogradnje, Boris Kožel j , 1956, transport, Smail Miskič, 1958, žičarna, 
Derviš Pivač, 1958, transport, Janko Smolej, 1958, profilarna, in Halid 
Varmaz, 1958. valjarna 2400. 

STARŠI! ZAGOTOVITE SI ZDRAVSTVENO 
VARSTVO SVOJIH OTROK 

Z a č e l o se je š o l s k o leto, s tem so vsem otrokom, KI SO ŽE D O P O L ­
NILI 15. L E T O S T A R O S T I , prenehale pravice iz zdravstvenega 
zavarovanja. Te pravice si otroci p o d a l j š a j o s p r e d l o ž i t v i j o potrdila 
o š o l a n j u . Torej , s t a r š i , bodite pozorni — pri t a j n i š t v u š o l dvignite 
potrdila o š o l a n j u v a š i h otrok, ta potrdila pa dostavite oddelku za 
socialno zavarovanje v kadrovskem sektorju Ž e l e z a r n e . Potrdila vam 
bodo s l u ž i l a tudi kot dokaz u p r a v i č e n o s t i do regresa za letni oddih in 
o t r o š k e g a dodatka. S t a r š i ! Brez potrdila o š o l a n j u ne bodo mogli v a š i 
otroci uveljavljati zdravstvenega varstva, zato izpolnite svojo do lž -

Oddelek za 
socialno zavarovanje 

UGODEN NAKUP OZIMNICE 
A B C — Pomurka, DO Golica organizira v temeljni organizaciji 

R O Ž C A in D E L I K A T E S A prodajo ozimnice. 
K u p c i imajo na voljo v vseh poslovalnicah navedenih temeljnih 

organizacij naslednje kmetijske proizvode za ozimnico: 
— paprika, k i je ž e v prodaji, 
— krompir in jabolka bodo v prodaji od 15. septembra do 1. no­

vembra. 
V istem obdobju bosta v zadostnih k o l i č i n a h na razpolago tudi 

č e b u l a in č e s e n . Cene za vse navedene proizvode bodo kot ozimnic ni 
art ikl i regulirane na r e p u b l i š k e m nivoju. 

Delovnim organizacijam nudimo skupaj s proizvajalnimi organi­
zacijami S O Z D A B C - Pomurka kredit do v i š i n e 3.000,00 din na 
č l a n a , za dobo 90 dni, s 6 % obrestno mero. 

Informacije dobite za temeljno organizacijo R O Ž C A na telefonski 
š t e v i l k i 81-644, za temeljno organizacijo Delikatesa na telefonski š t e ­
v i lk i 81-646. 

Za nakup se p r i p o r o č a m o . 
DO GOLICA Jesenice 

Po sklepih delavskih svetov temeljnih organizacij z d r u ž e n e g a dela ter 
na osnovi d o l o č i l njihovih statutov, za opravljanje del, oziroma nalog 
razpisne komisije temeljnih organizacij delovne organizacije SŽ — 
Ž E L E Z A R N E J E S E N I C E 

t 
R A Z P I S U J E M O : 

1. V O D J A T O Z D L I V A R N A J E S E N I C E , J E S E N I C E 
2. V O D J A T O Z D T R A N S P O R T J E S E N I C E , J E S E N I C E 
3. V O D J A T O Z D V R A T N I P O D B O J I J A V O R N I K , J E S E N I C E 
4. V O D J A T O Z D E L E K T R O D E J E S E N I C E , J E S E N I C E 
5. V O D J A T O Z D J E K L O V L E K B E L A , J E S E N I C E 
6. V O D J A T O Z D V A L J A R N A ŽICE IN P R O F I L O V B E L A , J E S E N I C E 

Poleg s p l o š n i h pogojev, predpisanih z zakonom, morajo kandidati za 
navedena delovna p o d r o č j a izpolnjevati naslednje pogoje: 
— da imajo visoko š o l s k o izobrazbo in pet let u s p e š n e g a dela v indu­

striji, 
— da imajo moralno p o l i t i č n e in e t i č n e kvalitete ter aktiven odnos 

do razvijanja samoupravnih odnosov, 
— da p r e d l o ž i j o program dela T O Z D , za katero kandidirajo. 

Kandidati naj p o š l j e j o svoje ponudbe z dokazili o izpolnjevanju pogo­
jev (diploma, dokazilo o letih prakse, program dela, potrdilo o nekaz­
novan) u, potrdilo, da kandidat ni v kazenskem postopku) v zaprti 
ovojnici z oznako »za razpisno k o m i s i j o « in z n a t a n č n o navedbo 
delovnega p o d r o č j a — temeljne organizacije, za katero se prijavljajo, 
v roku 15 dni po objavi na naslov: Ž e l e z a r n a Jesenice, kadrovski 
sektor, 64270 Jesenice — Cesta ž e l e z a r j e v 8. 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 

3. SEJA DELAVSKEGA SVETA ŽELEZARNE 
Predsednik delavskega sveta Ž e l e z a r n e J o ž e U l c a r je za sejo de­

lavskega sveta Ž e l e z a r n e , k i je bila v petek, 9. septembra, predlagal 
naslednji dnevni red: pregled sklepov zadnje seje, ugotovitve, poro­
č i l o odbora za gospodarstvo, sanacijski program T O Z D Hladna va-
l jarna Bela , informacija o povezavi prometne, in proizvodne sfere, 
imenovanje č l a n o v poslovodnega odbora in podelitev Pantzove na­
grade i n nagrade Novator leta. 

Predsednik poslovodnega odbora 
je poročal, kako so bili izvršeni 
sklepi zadnje seje. 

Na osnovi poročila predstavnice 
centra za proučevanje samouprav­
ljanja in informiranje Nade Dejako-
ve je delavski svet Železarne sprejel 
ugotovitveni sklep, da so delavski 
sveti temeljnih organizacij in delov­
nih skupnosti razpravljali o pristopu 
temeljnih organizacij Železarne k 
samoupravnemu sporazumu o nači­
nu ustanovitve samoupravne inte­
resne skupnosti za ekonomske odno­
se s tujino in se strinjali, da se 
sporazum podpise. Nada Dejakova 
je poročala tudi v zvezi s pristopom 
temeljnih organizacij Železarne k 
družbenemu dogovoru o načinu ter 
zadevah skupnega odločanja o 
komunalni dejavnosti posebnega 
družbenega pomena, o katerem je do 
sedaj razpravljalo 15 delavskih 
svetov temeljnih organizacij in 
delovnih skupnosti. 

Milan Polak je poročal, da je de­
lavski svet T O Z D Jeklarna sprejel 
sklep o nabavi naslednje opreme iz 
uvoza za napravo za kontinuirno 
vlivanje: 

— drsna zapirala jeklarskih po-
novc, ki vsebujejo: 

drsna zapirala za šest ponovc z 
rezervnimi deli, 

dve hidravliki za kontrolo zapiral, 
tri hidravlike za vlivanje na livnih 

pod es tih, 
ena hidravlika za vlivanje na 

kontilivni napravi, 
suši lna peč za pripravo zapiral, 
plačilo know-how za razvoj, 
— stroj za signiranje gredic in 
— avtomatske klešče za odnaša­

nje odlitih gredic iz hladilnih gred. 
Nabava te uvozne opreme je 

skladna s sklepom delavskega sveta 
Železarne z dne 28. 2. 1977, točka 4, s 
katerim je bilo ugotovljeno, da so 
T O Z D dale soglasje za investicijo v 
napravo za kontinuirno vlivanje v 
vrednosti 200,000.000 dinarjev. 

V nadaljevanju seje so sprejeli 
poročilo predsednika odbora za gos­
podarstvo Vitomira Gričarja o delu 
odbora v času med drugo in tretjo 
sejo delavskega sveta Železarne. V 
zvezi s tem so sprejeli vse sklepe, ki 
jih je odbor sprejel o poslovnem 
poročilu za mesec julij, podaljšanju 
roka vračila vezanega depozita, 
produktivnosti in rasti osebnih do­
hodkov, poročilu o rekonstrukciji 
valjarne žice, poročilu o koriščenju 
IV in AZ v prvem polletju in 
predlogih koriščenja do konca leta 
1977, potrdili so prenos objektov iz 
projekta hladne valjarne Bela na 
zunanje porabnike, sprejeli sklep v 
zvezi s pokrivanjem izgub ŽG Ljub­
ljana in program širjenja materialne 
osnove Ljubljanske banke. K poro­
čilu o rekonstrukciji valjarne žice je 
imel delegat jeklovleka Anton D e ž -
man pripombo, ki je bila izražena na 
seji delavskega sveta T O Z D Jeklo-
vlek, za kdaj je predvidena rekon­
strukcija podaljška hale v jeklovle-
ku in dodatnih naprav, da bo s tem 
omogočena predelava celotne pro­
izvodnje iz valjarne žice. Odgovor bo 
posredovan na naslednji seji delav­
skega sveta Železarne. 

Delavski svet že lezarne je v celoti 
potrdil poročilo odbora za gospodar­
stvo in v zvezi s tem naročil poslo­
vnemu odboru, da glede na zaostre­
no gospodarsko ' stanje v Železarni 
sprejema skrajne ukrepe za varčeva­
nje na vseh področjih, prouči po­
trebe in ustrezno ukrepa v zvezi z 
zaposlovanjem novih delavcev ter 
da predvzame ustrezne mere za za­
ostritev delovne in tehnološke disci­
pline v temeljnih organizacijah in 
delovnih skupnostih. 

Delegati delavskega sveta Žele­
zarne so predvsem kritično razprav­
ljali o sanacijskem programu T O Z D 

Hladna valjarna Bela in v zvezi s 
tem sprejeli vse sklepe odbora za 
gospodarstvo, ki jih objavljamo v 
poročilu s 3. seje odbora za 
gospodarstvo pri delavskem svetu 
Železarne. Dodatno so sklenili, naj 
se delavci, ki so se specializirali v 
tujini za vzdrževalna dela ali za teh­
nologijo za potrebe hladne valjarne 
Bela in so bili kasneje premeščeni 
na druga delovna mesta v druge te­
meljne organizacije, brez odloga 
takoj spet zaposlijo v hladni valjarni 
Bela, za kar so bili usposobljeni. 

Poslovodnemu odboru so naročili , 
da sprejme ukrepe, ki bodo preprečili 
nadaljnji odtok usposobljenih in 
specializiranih delavcev iz H V Bela, 
in da zagotovi v času sanacije 
hladne valjarne Bela stalno prisot­
nost poslovodnih struktur tako v 
proizvodnji kot v vzdrževanju hlad­
ne valjarne Bela. Poslovodni odbor 
naj po sklepu odbora zagotovi tudi 
prioriteto pri preskrbi vložka za po­
trebe hladne valjarne Bela. 

Prisotni so bili seznanjeni tudi s 
pismom javnega toži ls tva iz Kranja 
o stanju delovne discipline v temelj­
nih organizacijah in sklenili, naj o 
pismu razpravljajo tudi delavski 
sveti temeljnih organizacij, posebno 
pa Hladne valjarne Bela. Temeljnim 
organizacijam in delovnim skupno-
sim so v zvezi s tem naročili , da 
sprejmejo ustrezne ukrepe za nor­
malizacijo delovne in tehnološke 
discipline ter izpolnjevanje planskih 
nalog, tako v temeljnih organiza­
cijah kot v celotni Železarni. Delav­
ski svet Železarne pričakuje, da bo 
delavski svet T O Z D Hladna valjar­
na Bela sprejel ustrezne ukrepe in 
zagotovil normalne odnose in delo v 
tej T O Z D . Odboru samoupravne de­
lavske kontrole so predlagali, da 
prouči naslednjo problematiko hlad­
ne valjarne Bela: 

problematiko vložka, 
problematiko kadrov, ki so bili 

specializirani in so odšli v druge te­
meljne organizacije, 

vprašanje in problematiko vzdrže­
vanja in 

vprašanje in problematiko tržišča. 
V zvezi s tem bo odbor samo­

upravne delavske kontrole poročal 
na eni naslednjih sej delavskega 
sveta Železarne, predsednik po­
slovodnega odbora pa bo na nasled­

nji seji delavskega sveta Železarne 
poročal o organizaciji dela v.hladni 
vajarni Bela. 

Informacijo o povezavi prometne 
in proizvodne sfere, ki jo je podal 
podpredsednik poslovodnega odbora, 
so vzeli na znanje. 

V nadaljevanju seje so na predlog 
razpisne komisije za tri člane poslo­
vodnega odbora imenovali za 
člana poslovodnega odbora za pro­
izvodno in razvojno področje Borisa 
Breganta, ker so ugotovili da 
izpolnjuje vse pogoje, zahtevane z 
razpisom. 

Ker razpisna komisija ni mogla 
določit i z 2 /3-več ino predloga za 
člana poslovodnega odbora za soci­
ološko, pravno in kadrovsko pod­
ročje, so imenovali skladno s č l enom 
505 zakona o združenem delu novo 
razpisno komisijo. 

Na razpisano mesto za člana po­
slovodnega odbora za ekonomsko 
področje ni bilo prijav, zato so skle­
nili, da komisija, imenovana na tej 
seji, razpis ponovi. Komisija, ime­
novana za reelekcijo vodij sektorjev 
in prostega delovnega mesta vodje 
S E O , imenovana na seji 29. 7. 1977, 
naj za razpis teh delovnih mest 
glede pogojev upošteva določila 
dodatka prejšnjega samoupravnega 
sporazuma. 

Na predlog konference osnovnih 
organizacij sindikata so imenovali 
uredniški odbor tednika Železar 
v naslednjem sestavu: 

Tine Črv — DS za ekonomiko, 
tehn. kontrolo in razvoj ter novo­
gradnje, 

Janko Rabič - T O Z D Vzdrže­
vanje, 

Avgust Karba — oddelek za 
operativno planiranje, 

Janko Kavalar — DS za kadrov­
ske in splošne zadeve ter informira­
nje, 

Julka Slamnik — DS za komerci­
alne in f inančne zadeve, 

D u š a n Prešeren - T O Z D Hladna 
valjarna Jesenice, 

Henrik Zupan - T O Z D Jeklarna, 
Milan Polak - CPSI in 
J o ž a Vari — glavni in odgovorni 

urednik Zelezarja. 
Na predlog komisije za podelitev 

Pantzove nagrade so podelili Pant-
zovo nagrado za leto 1977 Ivu 
Arzenšku, sedanjemu podpredsed­
niku poslovodnega odbora. 

Na predlog komisije za podelitev 
nagrade Novator leta so nagrado 
Novator leta za leto 1976 podelili 
Vitomiru Gričarju in Janku Guzelju 
iz T O Z D Plavž , za tehnično izbolj­
šavo 2158 — nova tehnologija izde­
lave aglomerata. 

Jerca Š imnic 

3. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
PRI DS ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za gospodarstvo Vi tomir G r i č a r je sklical 
3. sejo odbora za gospodarstvo pr i delavskem svetu Ž e l e z a r n e za 
sredo, 7. septembra, z naslednjim dnevnim redom: sanacijski program 
T O Z D Hladna valjarna Bela; p o r o č i l o o k o r i š č e n j u IV i n A Z v I. pol­
letju in predlogi k o r i š č e n j a do konca leta 1977; informacija o predlogu 
Alpetoura — T O Z D I n ž e n i r i n g za ž i č n i c e , za p r i k l j u č i t e v k ž e l e z a r n i 
Jesenice, T O Z D Monter Dravograd; prenos objektov iz projekta 
hladne valjarne Be la za zunanje porabnike; pokrivanje izgub ŽG Ljub­
ljana; program š i r j e n j a materialne osnove Ljubljanske banke; samo­
upravni sporazumi: o temeljih plana l e t a l i š k e infrastrukture za 
obdobje 1976 —1980, o ustanovitvi posebne i z o b r a ž e v a l n e skupnosti za 
rudarstvo i n geologijo in energetska bilanca do leta 2000. 

Odbor za gospodarstvo je obširno Sprejeli so poročilo sektorja za no-
razpravljal o sanacijskem programu vogradnje o koriščenju IV in AZ v 
T O Z D Hladna valjarna Bela, ki ga 
je na seji . t o l m a č i l vodja T O Z D 
Hladna valjarna Bela Aleksander 
Jezeršek. S sanacijskim programom 
so se strinjali, zahtevah pa so 
dosledno izvrševanje vseh zaključ­
kov v sanacijskem programu. Pis­
meni dogovori in garancije priza­
detih vodstev temeljnih organizacij 
morajo biti jamstvo, da bo sana­
cijski program uspešno izvršen. 
Uspešnos t sanacijskih ukrepov bo 
zasledoval poslovodni odbor. Ker je 
po mnenju odbora sanacija T O Z D 
Hladna valjarna Bela tako komplek­
sen problem, so menili, da je 
potrebno tudi polno anagažiranje 
družbenopol i t ičnih organizacij. 

1. polletju in predvideni realizaciji 
teh sredstev do konca leta 1977. Po 
mnenju odbora je specifikacija 
naprav in sredstev za menjavo in 
obnovo ustrezna, ker zagotavlja 
normalno delo, zmanjšanje s troškov 
in zastojev ter odpravo ozkih grl v 
proizvodnji. V zvezi s tem so zahte­
vali dosledno koriščenje in varče­
vanje z IV in AZ sredstvi, ker ni 
dopustna nikakršna f inančna preko­
račitev glede na položaj , v kakršnem 
se Železarna po poslovanju v 
le tošnjem letu nahaja. 

V nadaljevanju seje so razprav­
ljali o informaciji o predlogu Alpeto­
ura — T O Z D Inženiring za žičnice, 
za priključitev k železarni Jesenice, 

T O Z D Monter Dravograd. Menili 
so, da za priključitev ni pogojev, v 
principu pa ne nasprotujejo izva­
janju te dejavnosti v T O Z D Monter 
Dravograd. Strokovnim s lužbam so 
priporočili, da do konca leta 1977 
izdelajo analizo možnos t i razvoja te 
dejavnosti skladno s programom 
razvoja žičnic in turizma v Sloveniji. 

V zvezi s predlogom sektorja za 
novogradnje so sklenili predlagati 
delavskemu svetu Železarne, da 
odobri prenos naslednjih objektov iz 
projekta hladne valjarne Bela na 
zunanje porabnike: 

— prestavitev ceste I / l a reda na 
republiško cestno skupnost Ljub­
ljana, 

— dovozna pot za naselje Ko­
roška Bela, pot za vprežna vozila na 
Koroški Beli in pot za naselje Javor-
niško nabrežje na skupščino občino 
Jesenice, 

— semafor na križišču Koroška 
Bela na skupščino občine Jesenice, 

— regulacija potoka Javornik od 
km 0+550,43 do 0+768,21 na 
območno vodno skupnost Gorenj­
ske, Kranj, 

— železniški podvoz na km 
627.036 železniške proge Ljubljana. 
— Jesenice na železniško gospodar­
stvo Ljubljana in 

— avtobusno postajo na cesti 
I / l a na Viator Jesenice. 

Strinjali so se, da se naštet i 
objekti prenesejo brezplačno na 
nove lastnike v upravljanju in 
vzdrževanje. Pri tem se vrednost 
objektov iz navedenih kontov raz-
knjiži in prenese na konto zagonskih 
stroškov H V Bela. Vse formalnosti 
prenosa bosta uredila do konca leta 
1977 sektor novogradenj in f inačno 
računski sektor. 

Ponovno so razpravljali o pokri­
vanju izgub ŽG Ljubljana, glede na 
spremenjene pogoje, ki jih določata 
zakon o prispevku za pokrivanje 
dela stroškov infrastrukture želez­
niškega transportnega podjetja 

Ljubljana v letih 1976-1980 in 
zakon o dopolnitvi zakona o zdru­
ževanju sredstev organizacij zdru­
ženega dela za financiranje prometne 
infrastrukture v letih 1976-1980, 
objavljena v Uradnem listu SRS, 
štev. 16/77. Temeljnim organiza­
cijam so predlagali, da o sporazumu 
o združevanju sredstev v letih 
1976—1980 za pokrivanje dela stro­
škov infrastrukture Ž T P Ljubljana 
ponovno razpravljajo na svojih 
delavskih svetih, na osnovi amand­
maja, ki delno upošteva naše 
zahteve, in do 30. septembra 1977 
sprejmejo sklep o podpisu tega 
sporazuma. Poslovodni odbor bo 
za delavske svete temeljnih orga­
nizacij pripravil ustrezno informa­
cijo. 

Razpravljali so tudi o programu 
širjenja materialne osnove Ljubljan­
ske banke in podružnice Kranj v 
letu 1977, ki ga je na seji tolmačil 
M a t e v ž Malej, in menili, da od 
takšnega širjenja materialne osnove 
lahko pričakujemo tudi boljše in 
ekspedit ivnejše poslovanje za Žele­
zarno in delavce Železarne. 

Sprejeli so informacijo o osnutku 
samoupravnega sporazuma o te­
meljih plana razvoja letališke mreže 
v SRS za obdobje 1976-1980 in 
sklenili, da Železarna glede na mini­
malni osebni promet k temu spo­
razumu ne pristopi. 

S samoupravnim sporazumom o 
ustanovitvi posebne izobraževalne 
skupnosti za rudarstvo in geologijo 
so soglašali, vendar so menili, da ni 
potrebno, da bi temeljne organiza­
cije Železarne k temu sporazumu 
pristopile. 

Ob koncu seje so sprejeli informa­
cijo o energetski bilanci SRS do leta 
2000, ki jo je posredoval tov. Jože 
Stare, in sklenili, da se pripombi 
T O Z D Energetika v zvezi s tem 
posredujeta Poslovnemu združenju 
za energetiko SRS v Ljubljani. 

Jerca Šimnic 

2. SEJA ODBORA ZA SPLOŠNE ZADEVE 
PRI DS ŽELEZARNE 

Predsednik A n t o n D e ž m a n je 7. septembra 1977 sklical drugo sejo 
odbora za s p l o š n e zadeve z naslednjim dnevnim redom: pregled skle­
pov zadnje seje, s l u ž b e n a potovanja v tujino, p o r o č i l a o opravljenih 
s l u ž b e n i h potovanjih v tujino ter razno. 

Ob koncu seje so obravnavali še 
vloge posameznikov, društev in 
organizacij ter na podlagi razprave 
sprejeli ustrezne sklepe. R. M . 

Pri pregledu sklepov zadnje seje 
so ugotovili, da so sklepi izvršeni. 
Izvršen ni samo sklep 2.1., ki se glasi, 
da mora poslovodni odbor podati 
oceno uspešnost i s lužbenih poto­
vanj, ker poslovodni odbor še ni 
v celoti formiran. Ocena bo podana 
na naslednji seji odbora za splošne 
zadeve. 

Odobrili so s lužbena potovanja 
v tujino naslednjim sodelavcem: 
Bertiju Brunu v Č S S R ; Antonu Kel-
višarju, Bogdanu Marinkovskemu, 
Martinu Komacu, Vladu Lipuščku, 
Janezu Kunstlju, Srečku Korenu in 
Tonetu Tepini na Švedsko; Janezu 
Bidovcu v Sovjetsko zvezo; Janezu 
Mescu, Janezu Zaveljcinu, Milanu 
Vovku in Marjanu Kristanu v ZR 
Nemči jo; Juriju Lackerju v Bolga­
rijo; Edu Vahčiču v Švico; Ivku 
Kodriču v ZR Nemči jo . Odobrili so 
podaljšanje s lužbenega potovanja 
v Z R N in na Švedsko J o ž e t u Arhu 
za en dan. 

Seznanili so se s potnim poroči lom 
Jurija Lackerja s s lužbenega poto­
vanja v Bolgarijo in Romunijo. 
V zvezi s s lužbenimi potovanji po 
domovini priporočajo vsem temelj­
nim organizacijam in delovnim 
skupnostim, da se le-ta omejijo. 
S lužbena potovanja v tuzemstvu, 
opravljena z osebnim avtomobilom 
na relaciji Jesenice—Ljubljana, ni­
majo nadomestila iz naslova dnev­
nic, ker menijo, da se potovanje 
lahko opravi v rednem delovnem 
času, oz. v osmih urah. 

Na znanje so prejeli poroči lo o 
opravljenih potovanjih v inozem­
stvo v prvem polletju 1977 ter poro­
čila o opravljenih s lužbenih potova­
njih v mesecu juniju, juliju in v 
prvem polletju 1977. 

Seznanjeni so bili tudi s pregle­
dom porabljenih sredstev za repre­
zentanco od 1.4-30.6.1977. Strinjali 
so se s predlogom zdravstveno so­
cialne službe, da se za krvodajalsko 
akcijo vsem krvodajalcem odobri 
štiri ure plačanega dopusta. 

1. SEJA ODBORA 
SAMOUPRAVNE 

DELAVSKE 
KONTROLE 
ŽELEZARNE 

Predsednik odbora samoupravne 
delavske kontrole v mandatni dobi 
1973-77, Franci Fon, je 6. septem­
bra sklical 1. sejo novega odbora 
samoupravne delavske kontrole ter 
predlagal naslednji dnevni red: pre­
gled sklepov zadnje, to je, 25. seje 
odbora, poroči lo o delu odbora 
samoupravne delavske kontrole 
v mandatu 1973-77 ter izvolitev 
novega predsednika. 

Do izvolitve novega predsednika 
je vodil sejo predsednik odbora 
samoupravne delavske kontrole 
mandatne dobe 1973—77. 

Pri pregledu sklepov so ugotovili, 
da so sklepi 25. seje odbora samo­
upravne delavske kontrole v man­
datu 1973—77 v celoti i zvršen i 

Seznanili so se s poroči lom o delu 
odbora samoupravne delavske kon­
trole v mandatu 1973—77, ki ga je 
podal Franci Fon. 

Ob koncu seje so izvolili na pred­
log izvršnega odbora konference 
osnovnih organizacij sindikata za 
novega predsednika odbora samo­
upravne delavske kontrole Antona 
T I S O V A ter za podpredsednika 
Jože ta L E N A R J A . . R. M . 

PREGLED SESTANKOV SDS 
V preteklem tednu so samoupravne delovne skupine obrav­

navale predlog o ocenjevanju delovne uspešnost i in o svojih 
tekočih zadevah ter problemih. 

O predlogu ocenjevanja delovne uspešnost i so razpravljale 
naslednje SDS: 

SDS staro ž e l e z o 1 iz temeljne organizacije združenega 
dela Jeklarna se s predlogom II. variante ne strinja, ker meni, 
da je le s taž tisto, s katerim se lahko nagrajuje posameznika za 
stalnost in za v loženo delo. Glede stimulacijskega dodatka pa 
predlaga, naj se ukine, ker ni odigral zastavljenega cilja. 

SDS materialna s l u ž b a temeljne organizacije Strojne 
delavnice se s predlogom II. variante ne strinja in podpira 
I. varianto napredovanja na delovnem mestu, s tem da je treba 

ocenjevati dvakrat letno. Vsak delavec naj bo seznanjen z oce­
no, predno bo po njej dobil osebni dohodek, poleg tega pa naj bo 
prikazan primerjalni obračun med prejšnjim in novim siste­
mom. SDS nabavni sektor se s predlagano varianto strinja, 
SDS s k l a d i š č n a s l u ž b a tudi iz sektorja nabavepa popolnoma 
od klanja kakršno koli osebno ocenjevanje. 

SDS a d j u s t a ž a stekel Bela 3 je obravnavala predlog 
ukrepov za normaliziranje rezultatov dela v valjarni bluming-
štekel brez posebnih pripomb. SDS zavijalnica v temeljni 
organizaciji Žebl jama je na enem sestanku obravnavala nizek 
osebni dohodek v zavijalnici, na drugem sestanku pa je 
zaključke s prvega sestanka urgirala in obravnavala rekla­
macije. Na prvem sestanku so primerjali skladnost osebnih 
dohodkov s težkim fizičnim delom zavijalk, zlasti na nekaterih 
delovnih mestih, kjer ročno prenašajo in prekladajo zavitke, 
težke od 23 do 25 kg. Na eni izmeni tako zavijalka prenese ali 
preloži tudi do 20 ton, pri okovanju pa celo 40 ton. Predlagajo, 
da kolikor tega fizičnega napora ni mogoče upoštevat i pri kate­
goriji, naj se za ta delovna mesta določi sorazmerni dodatek za 
težko delo, čeprav menijo, da zdravja tudi s takšnim dodatkom 
ni m o g o č e povrniti Bolj se ogrevajo za mehanizacijo ročnega 

dela. Na naslednji seji pa so rešitev tega problema urgirali pri 
strokovni službi. Na tem sestanku so obravnavali tudi rekla­
macije inozemskega kupca, da žičniki niso dobro očiščeni, ker 
so vmes še žagovina in krilca. Zavijalke, kljub pozornemu 
delu, teh pomanjkljivosti ne morejo odstraniti. 

S D S materialna s l u ž b a v temeljni organizaciji Strojne 
delavnice je poleg predloga o ocenjevanju delovne uspešnost i 
obravnavala še polletno poslovno poročilo vodstva temeljne 
organizacije in sklepe odbora za samoupravno delavsko 
kontrolo. 

SDS socialno zdravstvene s l u ž b e je obravnavala 
osnutke štirih republiških zakonov: o delovnih razmerjih, o or­
ganu samoupravne delavske kontrole, o volitvah organov 
upravljanja in o referendumu. 

O teh štirih zakonih je razpravljala tudi SDS nabavni 
sektor. SDS socialno zdravstvene s lužbe je bila obveščena, da 
bo rešilna postaja Javornik II. začasno zaprta, ker ni na razpo­
lago dovolj kadra. 

Center za proučevanje samoupravljanja 
in informiranje 

Milan Polak 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

MLADI ŽELEZARJ 
O POMEMBNIH 

V soboto, 10. septembra, je bil ce­
lodnevni posvet za predsednike 
osnovnih organizacij ZSMS T O Z D 
in DS Železarne in člane predsed­
stva koordinacijskega sveta ZSMS 
Železarne. Navzoč i so obravnavali 
vrsto pomembnih nalog in akcij, ki 
so v tem obdobju posebno za mlado 
generacijo najaktualnejše . V dopol­
danskem delu so se najprej seznanili 
z osnutkom predloga sprememb in 
dopolnitev družbenega dogovora 
o oblikovanju in izvajanju štipen­
dijske politike v SR Sloveniji. Gra­
divo je zbranim obrazložil Roman 
Kosmač, v razpravi pa so bila pred­
vsem podprta stal išča, ki so bila že 
oblikovana na seji komisije za 
spremljanje javne razprave o tem 
dokumentu, ki deluje v okviru OK 
ZSMS Jesenice. 

V nadaljevanju posveta so se 
zbrani seznanili z osnutki zakonov 
o delovnih razmerjih, o organu sa­
moupravne delavske kontrole, o vo­
litvah in odpoklicu organov uprav­
ljanja in o imenovanju poslovodnih 
organov v organizacijah združenega 
dela ter o referendumu in o drugih 
oblikah osebnega izjavljanja. O 
osnutkih teh zakonov je govorila 
Nada Dejak, zatem pa je bila precej 
pestra razprava. Mlade je predvsem 
zanimalo, kakšne novosti prinašajo 
novi zakoni, ki bodo kmalu sprejeti 
v republiški skupščini. Poleg tega pa 
so bili razpravljalci tudi kritični, in 
sicer so bili mnenja, da se v posa­
meznih temeljnih organizacijah na­
loge še ne izvajajo v skladu s spreje­
tim zakonom 6 združenem delu. 

Za tem pa so mladi železarji raz­
pravljali o družbenih organizacijah 
in društvih. Uvodne besede je posre­
doval Franjo Kragolnik, in sicer je 
zbranim razložil osnovno tematiko 
tega dokumenta, ki je sedaj v javni 
razpravi v osnovnih organizacijah 
ZSMS in družbenih organizacijah in 
društvih, ki so kolektivni člani 
ZSMS. 

Najbolj zanimiva tema sobotnega 
posveta pa je bila brez dvoma popol­
dan, ko so mladi govorili o pripravah 
na konferenco koordinacijskega sve­
ta ZSMS, ki bo konec tega meseca. 
Iz besed posameznikov je bilo zopet 

VABILO 
NA PIKNIK 

K l u b j e s e n i š k i h š t u d e n ­
tov vabi vse č l a n e , brucke 
in bruce na 

P I K N I K , 

ki bo v soboto, 17. sep­
tembra, v Z a v r š n i c i . Odhod 
bo ob 10. uri z ž e l e z n i š k e 
postaje Jesenice. 

Dobra d r u ž b a , p i j a č a , je­
d a č a , š p o r t , tekmovanja, 
mar ni to dovolj dobrih raz­
logov, da se dobimo na pik­
niku? 

V primeru slabega vreme­
na bo piknik naslednjo so­
boto, 24. septembra. 

Vabljeni! 

I RAZPRAVLJALI 
DOKUMENTIH 
moč izluščiti , da mladinska organi­
zacija v našem kolektivu še vedno ni 
našla pravega izhoda iz slepe ulice. 
Povečanje aktivnosti se je v zad­
njem obdobju pokazalo le nekajkrat, 
v glavnem pa delu še vedno sprem­
ljajo stare hibe in napake, o katerih 
smo že velikokrat pisali. Povsem 
pravilna je ugotovitev razpravljalca, 
da zveza social ist ične mladine z več 
kot 1400 člani v našem kolektivu še 
vedno caplja za najpomembnejš imi 
dogajanji in odločitvami. Navedenih 
je bilo tudi nekaj konkretnih prime­
rov, ki so zelo zaskrbljujoči. Med 
dvainsedemdesetimi člani delavske­
ga sveta Železarne je le šest mla­
dincev, po dosedanjem evidentiranju 
možn ih kandidatov za volitve pri­
hodnje leto pa je med 1400 evidenti­
ranimi le 80 mladincev, kar je pri­

bližno sedem odstotkov. Nadalje so 
krit ično spregovorili o tem, da se 
mladi aktivisti ne udeležujejo števil­
nih sestankov, tako v svoji organiza­
ciji kot tudi v samoupravnih orga­
nih, kjer so izvoljeni kot delegati. 

Med posameznimi zaključki, ki jih 
je prinesel sobotni celodnevni po­
svet, velja omeniti nekaj najbolj 
bistvenih. Ker bo konferenca konec 
tega meseca, bo resnično treba pohi­
teti in popraviti vsaj nekatere po­
manjkljivosti. Do 21. septembra bo­
do opravljeni obiski v vseh OO 
ZSMS v T O Z D in DS Železarne. 
Člani predsedstva koordinacijskega 
sveta ZSMS bodo skupaj z vodstvi 
OO ZSMS podrobno proučili delo 
mladih železarjev v posameznih sre­
dinah. Med najaktualnejše naloge 
pa bo poleg doslednega izvajanja 
zakona o združenem delu sodila še 
ocena aktivnosti. mladih delegatov 
v samoupravnih organih in družbe­
nopol i t ičnih organizacijah. J . R . 

ŠE ENA SOLIDARNOSTNA AKCIJA 
V nedeljo, 11. septembra, smo se 

mladinci jeseniške železarne udele­
žili enodnevne lokalne akcije v 
Grahovu ob Bači . To akcijo sta 
organizirala OO ZSMS T O Z D Zeb-
ljarna (vodja skupine je bil pred­
sednik ZSMS tega obrata Tihomir 
Kost ič) in koordinacijski svet ZSMS 
železarne Jesenice. 

Ob prihodu v Grahovo nas je na 
železniški postaji sprejel član kra­
jevne skupnosti, ki nas je odpeljal 
na teren, namenjen izkopu kanala 
za vodovod. Tam so nas seznanili z 
delom in nam dali primerno orodje. 
Delali smo od 8. do 13. ure in 
izkopali približno sto metrov kanala. 
Odnosi pri delu so bili prijateljski, pa 
tudi vzdušje samo je bilo precej 
živahno, ki so ga še popestrili briga­
dirji z letošnjih zveznih akcij. Ob za­
ključku je podpredsednik K S Milan 
Golob dejal: 

»Vaša akcija je naredila na nas 
dober vtis, saj ste kot organizirana 
in disciplinirana skupina mladih de­
lavcev zadovoljili naša pričakova­
nja. S to kot s prejšnjimi akcijami 
ste zopet pokazali solidarnost in 
pomoč prizadetim krajem, s takim 
delom pa tudi utrjujemo prijateljske 
odnose med občinama«. 

Podobnega mnenja je tudi vaščan 
Valentin Kokošar, kajti njemu in 
njegovim sosedom smo naredili 
veliko uslugo, saj smo jim izkopali 
ves kanal na terenu, ki zahteva le 
ročno delo, in s tem pripomogli, da 
bodo kmalu dobili vodo. 

Z akcije smo se vrnili utrujeni, 
vendar s prijetnim občutkom in za­
dovoljni, da smo lahko pomagali lju­
dem, ki so potrebovali pomoč, in 
hkrati upamo, da se bomo še srečali 
na takih in podobnih akcijah. 

R T P 

KRATKE VESTI 
V začetku septembra so se na de­

veti brigadni konferenci sestali člani 
mladinske delovne brigade jeseni-
ško-bohinjski odred, ki je letos sode­
lovala na zvezni akciji R O B A J E 77. 
Zbrani brigadirji so najprej poslušali 
poročilo komandanta brigade, zatem 
pa je bila podana ocena dela brigade 
in posameznikov. Na konferenci so 
se med drugim dogovorili tudi o od­
hodu brigade v Rajkoviče v občini 
Valjevo, kjer so letos delali na zvez­
ni akciji. Konec tega tedna bodo 
namreč slovesno odprli novo cesto, 
ki so jo zgradili brigadirji na akciji 
R O B A J E 77. 

V petek, 9. septembra, je bil v 
kampu Šranc brigadirski večer, ki so 
ga pripravili člani obeh brigad jese-
niško-bohinjski odred, ki sta letos 
uspešno sodelovali na dveh zveznih 
mladinskih delovnih akcijah. Kot 
gosta so na ta večer brigadirji pova­
bili Zlata Vogriča, vodja centra za 
mladinske delovne akcije pri R K 
ZSMS, sicer pa Jeseničana. Zlato 
Vogrič se namreč za nekaj časa po­
slavlja od brigadirskega življenja, 
ker te dni odhaja v polit ično šolo 
Josip Broz-Tito v Kumrovec. Ob tej 
pri ložnosti so mu brigadirji izročili 

knj ižno darilo. Na brigadirskem ve­
čeru se je zvrstilo več recitacij, pe­
smi in zabavnih točk, ki so jih pri­
pravili brigadirji obeh brigad. Med 
gosti na petkovem večeru je bil tudi 
predsednik R K ZSMS Ljubo Jasnič . 

SESTANEK OO ZSMS 
TRANSPORT 

V sredo, 7. septembra, se je sestal 
mladinski aktiv T O Z D Transport. 
Mladinci so razpravljali predvsem o 
izvolitvi novih č lanov v vodstvo 
osnovne organizacije. V vodstvo je 
bilo izvoljenih nekaj novih mladin­
cev, ki so se vrnili iz J L A . S tem 
upamo, da se bo aktivnost v novem 
mandatnem roku povečala. 

Govorili smo tudi o krvodajalski 
akciji, kajti računali smo na večji 
odziv, vendar se je le-te udeleži lo 
kakšnih 15 mladincev, predvsem iz 
vzdrževalnih delavnic. Medtem ko iz 
oddelka promet in vleka, kjer so v 
glavnem zaposleni mladinci iz dru­
gih republik, ni bilo odziva, kljub 
prepričevanju o humanem namenu 
te akcije. Vseeno pa upamo, da se bo 
rezultat do 14. septembra, ko traja 
akcija, izboljšal, saj je bil odziv v 
T O Z D Transport vsako leto dober. 

Anton Andreuzzi 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 8 

Tito 

ŽELEZNIŠKA TRANSPORTNA 
PODJETJA V SLO 

O tem so za zdaj mnenja različna. Mi smo mnenja, da 
postaja ne bi smela umakniti vseh ljudi prometnega sektorja, 
temveč samo tiste, ki so odgovorni za upravljanje (in morebiti tiste, 
nad katerimi bi se napadalec maščeval) . Evakuacija bi bila torej 
delna, njen obseg pa odvisen od konkretne situacije. 

V sektorju vleke ima problem evakuacije nekoliko drugačne 
dimenzije, ker so njegova materialna osnova lokomotive in železni­
ški vozovi. Za vsako ceno moramo preprečiti, da padejo v roke 
napadalcu. Zato jih je treba pravočasno evakuirati, prednost pri 
evakuaciji pa imajo lokomotive (vlečna vozila). Kar se tiče želez­
niških vagonov, naj omenimo, da bi morali imeti prioritetno listo po 
vrstah in tipih. Nekoliko bolj zapletena bi bila evakuacija t. i. baz, 
ki oskrbujejo vlečna vozila s pogonskim materialom in mazivi in 
katerih delavci opravljajo strokovne preglede in manjša popravila 
lokomotiv in železniških vagonov. Brez njih je promet na železnicah 
praktično neizvedljiv. Zato je treba že v miru pripraviti vse načrte, 
v katerih bo na tančno določeno: kam evakuirati bazo, oziroma 
njene ljudi, materialna sredstva, nadomestne dele, pogonski 
material itd., upoštevajoč pri tem, da mora biti evakuirana baza 
kompleta za opravljanje svoje funkcije, čeprav bi bila locirana tudi 
na več mestih. 

Tudi v sektorju za vzdrževanje prog in objektov zajema 
evakuacija ljudi in materialna sredstva. Najsprejemljivejše načelo 
v zvezi z evakuacijo ljudi bi bilo, da se najprej evakuira strokovni 
kader (upravni in tehnični) , ker bi tako onemogočil i napadalcu, da 
eksploatira te objekte, sebi pa olajšali hi&o vzpostavljanje prometa 
ob ponovni osvoboditvi teh ozemelj. Evakuacija drugih ljudi, ki jih 
je precej in ki so v glavnem nekvalificirani, ne bi bila smotrna, razen 
tistih, ki so pod vojaško obveznostjo. Te ljudi bi uporabili za dopol­
nitev že obstoječih teritorialnih enot družbenopolit ičnih skupnosti, 
ob ponovnem osvobajanju bi se vrnili na prejšnje dolžnosti , da bi 
lahko čim prej vzpostavili železniški promet. Materialna osnova 
tega sektorja ni niti obsežna niti posebno specifična in evakuacija 
ne bo zapletena. 

Svetlobna in telekomunikacijska sredstva in naprave so veči­
noma fiksna (utrjena in vgrajena). Za tista, ki se lahko evakuira­
jo je to najbolje storiti že v miru, tista, ki se ne morejo evakuirati, pa 
je treba pripraviti za onesposobljenje. Strokovne kadre (ki jih je 
največ) je treba evakuirati skupaj pri evakuaciji sekcij in nad-
zorništev. Položaj namenskih podjetij v zvezi z evakuacijo je 
bistveno drugačen. T o so delovne organizacije, ki zaposlujejo veliko 
kvalificiranih delavcev in inženirjev in ki imajo na voljo ogromne 
količine različnih in zelo dragih materialnih sredstev in naprav. 
Imeti moramo pred očmi tudi njihovo vojno organizacijsko struk­
turo, o kateri smo že govorili. Če izhajamo iz načela, da materialna 
sredstva, zlasti specifična, ne smejo pasti v roke napadalcu — potem 
je logično, da evakuiramo naprej sredstva na »kolesih«. Da bi to 
lahko izvedli, je nujno pripraviti na tančne načrte v zvezi z uporabo 
prog »odstopnic«. da ne bi prišlo do zamašitev. Deli podjetja, ki 
ostanejo na domicilnem mestu in nadaljujejo delo, se evakuirajo 
v skladu z načrti družbenopolit ičnih skupnosti, ki določijo njihov 
delovni program: kaj se bo proizvajalo po evakuaciji, katere stroje, 
orodje in kateri surovinski material je treba izvleči, katere ljudi je 
treba angažirati na novem mestu proizvodnje ipd. 

O R G A N I Z A C I J A C I V I L N E Z A Š Č I T E 
Temeljna načela civilne zaščite je mogoče sprejeti tudi na že­

leznici. Na voz l i šč ih in večj ih železniških postajah je nujno 
formirati enote za civilno zaščito po dejavnostih, na drugih želez­
niških postajah pa univerzalne enote. Problemi bi se pojavili le na 
tistih postajah, ki imajo dovolj ljudi. 

Enote civilne zaščite ter teritorialne enote se organizirajo in 
formirajo po teritorialnem načelu. To pomeni, da se lahko ob izbiri 
ljudi za te enote angažirajo vsi zaposleni na vozl išču (postaji), ne 
glede na to, kateri organizacijski ali delovni enoti pripadajo. Najprej 
se izbere kader za teritorialne enote, nato pa za enote civilne 
zaščite. Pri formiranju enot za civilno zaščito se bodo pogosto 
angažirale tudi ženske, bodisi da so zaposlene na postaji ali pa tu 
stanujejo (na primer, žene železničarjev, ki imajo stanovanje na 
železniški postaji). Če to ne bi bilo dovolj, je mogoče uposobiti 
pripadnike obstoječih teritorialnih enot tudi za aktivnosti civilne 
zaščite. _ _ — 

Nadaljevanje 
prihodnjič 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČN 

KAKO ZMANJŠATI 
PORABO ENERGIJE? 

J A P O N S K A 
Japonska železarska industrija je znana po modernih 

tehnoloških postopkih, ki porabijo tudi precej energije. Zato ni 
naključje, da je na Japonskem in tudi po svetu prav železarska 
industrija postala vodilna pri varčevanju z energijo. 

Velike integralne železarne, zgrajene po drugi svetovni 
vojni, so kot energetski vir uporabljale predvsem velike količine 
koksa in nafte. K o pa je leta 1973 nastopila znana energetska 
kriza, so tudi japonski železarski strokovnjaki prišli do 
določenih spoznanj. Izredno so povečali napore za znižanje 
porabe energije v železarskih obratih. 

V zadnjih dvajsetih letih so za 40 % znižali porabo energije 
na tono jekla. Japonsko združenje proizvajalcev jekla je pripo­
ročilo svojim č lanom, naj do leta 1980 znižajo porabo energije 
na tono proizvedenega jekla še za nadaljnjih deset odstotkov. 

Železarske družbe uporabljajo v svojih železarnah vrsto 
tehničnih prijemov za zmanjšanje porabe energije. Med njimi je 
najbolj uč inkovi to izkoriščanje toplote dimnih plinov kisikovih 
konvertorjev in odpadne toplote raznih ogrevnih peči. Med naj­
bolj zanimive nač ine za izkoriščanje odpadne energije spada 
plinska tribuna, ki izkorišča pritisk plinov na žrelo plavža. T o 
velja za tiste plavže, ki obratujejo na žrelu s pritiskom plinov 
do treh atmosfer. Prva takšna turbina je pričela obratovati leta 
1974 z močjo 6.550 kW in je stala 1,6 milij. dolarjev. Pozneje so 
na podlagi izkušenj s to zgradili še tri takšne turbine, in sicer 
eno z 11.000 in dve z 12.000 kW. Vse obratujejo uspešno. 

Železarski družbi Nippol Steel in Nippon Kokan sta razvili 
nov način izkoriščanja toplote, ki nastane pri gorenju vročega 
koksa, ki ga potisnejo iz komore za koksiranje. Prej so uporab­

ljali za gašenje vodo in nastala toplota je bila izgubljena. Pri 
novem načinu uporabljajo za gašenje inertni plin, ki absorbira 
toploto iz razbeljenega koksa. Ko očistijo prah iz ogretega 
plina, ga skupaj z vročimi dimnimi plini iz drugih virov upora­
bljajo za ogrevanje parnih kotlov. 

Železarska družba Kawasaki Steel Co. je leta 1976 razvila 
posebno napravo za izkoriščanje toplote, ki nastane pri ohlaje­
vanju vročih izvaljanih slabov v zraku. Sestoji iz dveh 20 m ši­
rokih in 50 m dolgih tunelov med zadnjim delom valjarniške 
naprave in mostom za hlajenje. V tunelu so svitki cevi, v 
katerih se ogreva voda, oziroma vodna para. Naprava, ki je 
zaenkrat edinstvena na svetu, proizvaja na uro 40 ton pare pri 
prehajanju 450 ton vročih slabov na uro skozi tunel. 

UPORABA ODPADKOV 
KOT GORIVA 

V obratih razl ičnih industrijskih vej odstranjujejo različne 
odpadke predvsem na dva načina: da jih odvažajo ali zažgejo. 
Toda oba načina imata določene slabe lastnosti. Odvažanje od­
padkov je lahko tudi dokaj draga stvar. Pri sežiganju odpadkov 
pa večkrat nastajajo problemi onesnaževanja okolja. Po drugi 
strani pa so precejšnji stroški z gorivom za njihovo sežiganje. 

Zato so se nekatera podjetja v Z D A odločila za drugačen 
način odstranjevanja odpadkov. Za svoje ogrevanje obratov ne 
potrebujejo nobenega od klasičnih energetskih virov (premog, 
nafta, zemeljski plin), t emveč vso potrebno energijo dobijo pri 
sežiganju odpadkov, ki jih uporabljajo kot gorivo. 

Eno izmed podjetij, ki uporabljajo odpadke kot energetski 
vir je družba K . W. Muth Co. V tovarni tega podjetja v She-
boy gamu (zvezna država Wisconsin), ki proizvaja tesnila za 
avtomobilsko in drugo industrijo, imajo toliko odpadkov, da 
lahko uporabijo le 60 % energije, ki nastane pri njihovem zgore­

vanju. Ostala gre zaenkrat neizkoriščena v atmosfero. V tej to­
varni imajo letno 5.000 ton odpadkov. 

Zgorevanje poteka tako, da z dimnimi plini ne onesnažu­
jejo okolja. Kot gorivo uporabljajo samo odpadke. Samo v so­
boto in nedeljo, ko tovarna ne obratuje in je ogrevanje iz teh­
noloških razlogov potrebno, uporabljajo kot gorivo kurilno olje, 
ker ni na razpolago odpadkov. 

S to napravo lahko letno proizvedejo na uro 1,260.000 kcal 
in so že v prvem letu obratovanja prihranili 53.000 dolarjev. Pri 
tem prihranku so upoštevani stroški ustrezne količine goriva in 
prevoza odpadkov. Predvidevajo, da bo naprava amortizirana 
v treh letih posebno še, ker cene goriva in prevoza stalno nara­
ščajo. 

Pred pričetkom uporabe te naprave je to podjetje plačalo 
za odvoz smeti letno 20.000 dolarjev. Požgali so jih v mestni na­
pravi za sežiganje odpadkov. Zaradi rekonstrukcije te naprave 
na uporabo zemeljskega plina je bila predvidena znatna podra­
žitev stroškov sežiganja. V podjetju K . W. Muth so izračunali , 
da bi stroški sežiganja narasli na 45.000 dolarjev letno. 

Osnovni princip delovanja te naprave je sledeč: 
Tovarniške odpadke in ostale smeti (odpadni papir in podo­

bno) stresejo najprej v poseben predprostor in jih nato s pomoč­
jo hidravličnega pogona potisnejo v zgorevalno komoro. T u 
zgorevajo ob dodajanju takšne količine ziaka, ki omogoča na­
stanek gorilnega plina. Nato prehaja tako nastali plin v poseb­
no zgorevalno napravo, kjer s pomočjo zraka popolnoma zgori. 
Vroči dimni plini, ki imajo temperaturo okoli 980 stop. Celzija 
prehajajo skozi kotel, kjer ogrevajo vodo. Le-ta omogoča proiz­
vodnjo toplega zraka, ki ogreva prostore v tovarni. 

Pri procesu vplinjevanja v komori nastaja majhna količina 
pepela, ki ustreza 1/200 teže odpadkov. To odstranjujejo enkrat 
tedensko izpod zgorevalne komore. 

Spodbujeni s tem uspešnim načinom uporabe odpadkov v 
energetske namene, razglabljajo v tej tovarni še o drugih mož­
nostih uporabe odpadne toplote. Predvsem bi radi našli rešitev 
za ogrevanje suši lnih peči, ki jih uporabljajo v svojem tehnolo­
škem postopku. 



TOZD Hladna valjarna Bela SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD Jeklarna 

5. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Peta seja delavskega sveta T O Z D Jeklarna je bila 2. septembra. 

Predlagan je bil naslednji dnevni red: potrditev SIS za ekonomske 
odnose s tujino (izvolitev delegata T O Z D Jeklarna), potrditev pred­
loga d r u ž b e n e g a dogovora o n a č i n u ter zadevah skupnega o d l o č a n j a 
o komunalnih dejavnostih posebnega d r u ž b e n e g a pomena (izvolitev 
podpisnika), smernice za delo odbora za d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o T O Z D 
Jeklarna , i z v r š e v a n j e operativnega plana v avgustu in plan za sep­
tember ter smernice za pripravo plana 1978, s e d e m m e s e č n o p o r o č i l o 
o delu, odobritev prenosa sredstev A Z za nabavo garderobnih omaric, 
nabava uvozne opreme za napravo za kontinuirno vlivanje (stroj za 
signiranje gredic, avtomatske k l e š č e za n o š e n j e gredic). 

Za svojega delegata v SIS za eko­
nomske odnose s tujino so izvolili 
Staneta Pfajfarja. Prav tako šo 
potrdili predlog izvršnega odbora 
sindikata in v izvršilne organe skup­
ščine SIS izvolili: Janeza Bidovca, 
Mitja Medveščka in Martina Šketa. 

Za usklajevanje in potrditev druž­
benega dogovora o načinu in zade­
vah skupnega odločanja ter izho­
diščih za delo komunalne interesne 
skupnosti so na seji pooblastili 
Karla Ravnika. 

Delavski svet predlaga, naj se v 
odbor za družbeno samozašč i to 
kooptirata še dva člana delavskega 
sveta in tako razširjen odbor naj 
pripravi smernice za delo odbora. 0 
tem naj se poroča na naslednji seji 
DS. 

Na seji so bili mnenja, da je delav­
ca, ki prepreči gospodarsko škodo, 
potrebno primerno nagraditi. 

Za zatemnjevanje objektov so bili 
mnenja, da je potrebno urediti tako, 
da se bo z enim stikalom ugasnilo 
vse. Predlagali so, da se postavi 
omarica in v njo vgradi stikalo. 

Družbeni plan S M jeklarne za 
mesec avgust je znašal 25.500 ton, 
izdelali pa so 25.018 ton in zaostali 
za planom za 482 ton. V tem mesecu 
je bil družbeni plan narejen za obra­
tovanje s štirimi S M pečmi, zato. 
tudi razlika ni tolikšna kot v pretek­
lih mesecih. Družbeni plan za mesec 

september je 28.000 ton jekla ali 933 
ton na dan. T a plan je izdelan za 
petpečno obratovanje. Kolikor je­
klarna zaradi zalog jekla v valjarni 
Bela ne bo obratovala s petimi 
pečmi, ta plan ne bo dosegljiv. 
Zaradi potreb po surovem jeklu v 
železarni Sisak se dogovarjajo s to 
železarno za odkup surovega jekla v 
blokih. Kolikor bo dogovor ugoden, 
bo S M jeklarna v drugi polovici sep­
tembra obratovala s petimi pečmi in 
s tem bi bile možnost i za dosego 
plana ugodnejše. 

Družbeni plan elektro jeklarne je 
za mesec avgust znašal 15.300 ton, 
operativni pa 13.800 ton, zaradi 
glavnega remonta Lectromelt peči. 
Predvideni petdnevni remont se je 
podaljšal na osem dni, zato tudi 
operativni plan ni bil dosežen. 
Izdelali so 12.870 ton. Družbeni plan 

za mesec september znaša 14.200 ton 
in bo presežen, kljub zahtevnemu 
programu na Lectromelt peči ( E K C 
kvalitete) in nerjavnih jekel na 
A S E A peči. 

V mesecu septembru je potrebno 
pripraviti preliminarni plan za leto 
1978, ki bo osnova za uskladitev 
potreb, medsebojnih dobav in uvoza 
v letu 1978. 

Iz sredstev AZ (zračne zavese) se 
vzame 30.000 din za nabavo 12 
garderobnih omaric. 

Vsi delegati so soglašali z nabavo 
stroja za signiranje gredic in pred­
lagajo, da se nabavijo avtomatske 
klešče za nošenje gredic. 

Na naslednji seji so predlagali, naj 
se v dnevni red vključi tudi razprava 
o medsebojnih odnosih. 

Tov. Sovič , predsednik IO OOS 
T O Z D Jeklarna, je navzočim pove­
dal, da bodo v javni razpravi v 
T O Z D Jeklarna obravnavani na­
slednji osnutki zakonov: o delovnih 
razmerjih, o referendumu in drugih 
oblikah osebnega izjavljanja, o 
organu samoupravne delavske kon­
trole in o volitvah in odpoklicu 
organov upravljanja in o imenova­
nju poslovodnih organov v organi­
zacijah združenega dela. 

Predsednik delavskega sveta je 
navzoče tudi seznanil z dopisom DS 
T O Z D Remontne delavnice, v ka­
terem predlagajo za vodje T O Z D , ki 
imajo nad 500 zaposlenih, 25. plačil­
no grupo. B. K . 

TOZD Hladna valjarna Jesenice 

5. SEJA DELAVSKEGA SVETA % 

Delavski svet T O Z D Hladna valjarna Jesenice je imel 31. avgusta 
5. sejo, na kateri so pregledali i z v r š e v a n j e sklepov zadnje seje in 
obravnavali analizo stanja in sprejem ukrepov za i z b o l j š a n j e proiz­
vodnje v T O Z D Hladna valjarna, p o s l u š a l i informacijo v zvezi z usta­
novitvijo SIS za ekonomske odnose s tujino in potrdili delegate, k i 
bodo zastopali ŽJ v i z v r š i l n i h organih s k u p š č i n e , ter delegata T O Z D 
in obravnavali predlog d r u ž b e n e g a dogovora o n a č i n u ter zadevah 
skupnega o d l o č a n j a o komunalnih dejavnostih posebnega d r u ž b e n e g a 
pomena. 

TOZD Žicama 

6. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Predsednik Bogdan Marinkovski je 25. avgusta sklical š e s t o redno 

sejo delavskega sveta T O Z D Ž i č a r n a . Na seji so obravnavali sklepe 
zadnje seje, spremembo proizvodnega asortimenta in p r i t o ž b o na 
o d l o č i t e v odbora za delovna razmerja, poleg tega pa so izvolili dele­
gate T O Z D v samoupravno interesno skupnost za ekonomske odnose 
s tujino in i z v r š i l n e organe s k u p š č i n e . 

I in sklenili, da se pritožbi ne ugodi. 
Člani so mnenja, da je sklep odbora 

so bili Vsi sklepi zadnje seje 
izvršeni ali se izvajajo. 

DS se je strinjal s spremembo pro­
izvodnega asortimenta, s čimer se 
opušča proizvodnja navadne fine 
žice v dimenzijah pod 0,6 mm in na­
domešča s povečano proizvodnjo 
V A C žice. DS je prav tako soglašal s 
fizično likvidacijo in odprodajo 
osnovnih sredstev, to je, desetih 
strojev za vlečenje fine žice. 

Na seji so obravnavali tudi pritož­
be Alberta Vidica na odločitev 
odbora za delovna razmerja v T O Z D 
Zičarna o izbiri kandidata za pomoč­
nika izmenskega delovodja v žičarni 

za delovna razmerja skladen s po­
stopkom o objavi prostega delovne­
ga mesta in s pogoji, ki so bili predpi­
sani za zasedbo tega mesta. 

DS je sprejel pojasnilo o ustano­
vitvi samoupravne interesne skup­
nosti za ekonomske odnose s tujino 
in izvolil Stanka Zeleznikarja za de­
legata T O Z D Zičarna. Prav tako je 
potrdil delegate, ki bodo zastopali 
železarno Jesenice v izvršilnih orga­
nih skupščine, in sicer: Janez Bido-
vec, Mitja Medvešček in Martin 
Šketa. B. J . 

7. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Cir i l Resman je 30. avgusta sklical redno sejo odbora za gospodar­

stvo, na kateri so obravnavali p o r o č i l o o poslovnih rezultatih v juliju, 
operativni plan za september in dodatne predloge o k o r i š č e n j u sred­
stev amortizacijskih zamenjav in investicijskega v z d r ž e v a n j a . 

Člani odbora so potrdili dodatna Odbor je sprejel poročilo vodja 
T O Z D Zičarna o poslovnih rezul­
tatih, doseženih v mesecu juliju. 
Zaradi velike odsotnosti delavcev in 
nizke storilnosti na posameznih 
strojih je bil operativni plan dosežen 
le s 94,43 %. 

Odbor je potrdil predlog opera­
tivnega plana za mesec september, 
ki ga je predložil referent OPP. Ope­
rativni plan za september predvi­
deva 5.850 ton vlečne žice in je za 
330 ton nižji od družbenega plana. 

predloga koriščenja sredstev A Z in 
IV. Iz sredstev amortizacijskih za­
menjav se nabavijo vitel za paten-
tirnico ter dva elektro motorja za 
herborn stroje. Iz fonda investicij­
skega vzdrževanja se adaptira toplo­
vodno omrežje v pocinkovalnici in 
lužilnici ter uredi kantina. 

Na koncu je bil odbor seznanjen s 
poročilom o izvrševanju delovnih 
ciljev v prvem polletju. Člani na 
poročilo niso imeli pripomb, g j 

Pri pregledu sklepov so ugotovili, 
da so vsi sklepi zadnje seje realizi­
rani, razen točke 4, ki se izvaja. 

Analiza stanja kaže, da je uresni­
čevanje polletnega plana izredno 
dobro, za kar ima zaslugo celoten 
kolektiv T O Z D Hladna valjarna Je­
senice. Enako uspešen je bil mesec 
julij, saj je bil plan presežen za 358 
ton. 

Delavski svet je apeliral, da se 
delo nadaljuje z enakim elanom in 
naj se kritično obravnavajo rekla­
macije, četudi so se tudi te v primer­
javi z lanskim polletjem znižale. DS 
pričakuje še vnaprej pripravljenost 
sodelavcev za nadurno delo, kadar je 
to upravičeno in potrebno. 

Obravnavali in sprejeli so predlog 
o ustanovitvi SIS za ekonomske od­
nose s tujino. Na predlog sindikalne 
organizacije T O Z D Hladna valjarna 
Jesenice so za člana konference iz­
volili D u š a n a Prešerna, prav tako so 
potrdili delegate, ki bodo zastopali 
Železarno v izvršilnih organih skup­
ščine, in sicer: Janeza Bidovca, Mit­
ja Medveščka in Martina Šketa. 

S predlogom družbenega dogovora 
o načinu ter zadevah skupnega odlo­
čanja o komunalnih dejavnostih 
posebnega družbenega pomena so se 
člani DS strinjali in predlagali za 
usklajevalca in podpisnika dogovo­
ra Milana Zajca. 

Predsednik DS Stanko Pulec je 
opozoril vse č lane na nepravilnosti 
in kršitve delovne dolžnosti , ki se v 
zadnjem času pojavljajo v Železarni. 
Delavski svet je na osnovi tega 
opozoril odbor za samoupravno de­
lavsko kontrolo, da prične z delom. 

A B 

8. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V torek, 31. avgusta, je bila 8. seja delavskega sveta T O Z D H V 

Bela, k i jo je vodil predsednik J o ž e K l i č e k . Na seji so obravnavali: 
i z v r š e v a n j e sklepov zadnje seje, p o r o č i l o odbora za gospodarstvo in 
odbora za medsebojna delovna razmerja, novo organiziranost T O Z D 
in s tem v zvezi spremembo nekaterih kategorij delovnih mest, poro­
č i l o f i n a n č n e g a sektorja, p o r o č i l o o obratnih nezgodah in p o r o č i l o 
o izdelavi sanacije T O Z D H V B . 

Pri pregledu sklepov zadnje seje je 
bilo ugotovljeno, da se nekateri 
sklepi še vedno ne izvajajo. Sklep . 
pod točko 1 se ne izvaja predvsem 
zaradi nedogovorjenosti s SEO. 
V zvezi s tem je delavski svet sprejel 
ukrep: 

— SEO naj na prihodnji seji DS 
da pojasnilo v zvezi s predlaganimi 
kategorijami za snemalca kolobar­
jev na Č R N O liniji, vodje regenera­
cije in vseh tehnologov. 

— D o k o n č n o naj se uredi glede 
tajnice in administratorja personal­
ne evidence. 

— Zahteva se dodatno pojasnilo 
o kategorijah, oziroma ocenitvi vodij 
T O Z D . 

Delavskemu svetu je bilo podano 
poročilo odbora za gospodarstvo in 
odbora za medsebojna delovna raz­
merja. 

V celoti se potrdi sklepe obeh 
odborov, razen sklepa pod točko 
2.3.5. sedme seje odbora za medse­
bojna delovna razmerja, o katerem 
bodo ponovno razpravljali na pri­
hodnji seji. 

Delavski svet je razpravljal tudi 
o novi organiziranosti T O Z D in o 
spremembi nazivov za nekatera de­
lovna mesta. 

Govorili so tudi o obratnih nezgo­
dah in ugotovili, da so poškodbe pri 
delu pogostejše predvsem pri novih 
sprejetih delavcih. Delavski svet je 
sprejel predlog, da se mora novim 
delavcem posvetiti več pozornosti 
glede varnosti pri delu, za kar so od­
govorni neposredni vodje pri delu, 
pa tudi varnostni inženir mora bolj 
sodelovati. 

Delavski svet tudi predlaga, naj se 
novim delavcem po treh mesecih 
dela izda nova delovna obleka, da se 
prva lahko očisti. 

Posredovano je bilo poročilo FRS 
o pregledu celotnega prihodka in 
njegovi delitvi za prvo polletje 1977. 

Delavski svet je vzel na znanje 
informacijo centra za proučevanje 
samoupravljanja in informiranje o 
ustanovitvi SIS za ekonomske odno­
se s tujino. Soglašal i so s predlaga­
nimi kandidati, ki bodo zastopali 
železarno Jesenice. Za delegata 
T O Z D H V Bela pa je bila izvoljena 
Vita Komljanec. 

Ob koncu seje so vzeli na znanje 
poročilo o izdelavi sanacijskega pro­
grama in soglašali s postavljenimi 
ukrepi. 

M K 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 

D E L O V N A S K U P N O S T 
Z A K O M E R C I A L N E 

IN F I N A N Č N E Z A D E V E 
V petek, 2. septembra, je bila 5. 

seja izvršnega odbora osnovne orga­
nizacije sindikata. Največ pozorno­
sti so posvetili javni razpravi o 
osnutkih štirih republiških zakonov, 
ki bo v četrtek, 15. septembra, v dvo­
rani Delavskega doma pri Jelenu. 

Julko Slamnik so predlagali v 
uredniški odbor Železarja. 

V nadaljevanju seje so razprav­
ljali še o ozimnici. Izvršni odbor je 
sprejel sklep, da bodo pomoč pri na­
bavi ozimnice dodelili štirim sode­
lavcem. Dragi Guzej so dodelili de­
narno pomoč zaradi daljše bolezen­
ske odsotnosti. 

D V E S E J I 
I Z V R Š N E G A O D B O R A 

V ponedeljek, 5. septembra, je bila 
15. redna seja izvršnega odbora 
osnovne organizacije sindikata 
T O Z D Zebljarna. Sprejet je bil sklep 
o organizaciji izleta v Pulj in Medu-
lin 17. in 18. septembra. Člani sindi­
kata udeleženci izleta naj bi ob pri­
javi plačali po 100 din, svojci pa po 
200 din. 

Izvršni odbor osnovne organiza­
cije sindikata je že sprejel sklep, da 
denarne pomoči za nabavo ozimnice 
ne bodo dodelili. Sodelavcu Dragu 
Blagojeviču so odobrili denarno po­
moč zaradi daljše bolezenske odsot­
nosti. Na znanje so vzeli tudi infor­
macijo o krvodajalski akciji, stri­
njali pa so se tudi s predlogom o pro­
glasitvi 10. oktobra za dan kovinar­
jev Jugoslavije. 

V nadaljevanju seje so sprejeli 
sklep o naročilu dveh izvodov knjige 
Kapital. Predsednik Miha Zemva je 
člane izvršnega odbora informiral, 
da bo javna razprava o osnutkih šti-

TOZD Jeklovlek 

TUDI V TOZD JEKLOVLEK AKTIVNI 

TOZD Družbena prehrana 

6. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
Predsednik Bojan K l i n a r je 30. avgusta sklical š e s t o sejo odbora 

za delovna razmerja, na kateri so obravnavali i z v r š e v a n j e sklepov, 
sprejem novih delavcev in prijave na razpis v Ž e l e z a r j u za prosta de­
lovna mesta. 

Ugotovljeno je bilo, da so sklepi 
prejšnje seje realizirani. V mesecu 
avgustu se je vrnil iz J L A član ko­
lektiva na delovno mesto kuhar II., 
kateremu je bila že izstavljena od­
ločba. 

Odbor je zatem pregledal prijave 
na razpis v Železarju. Na delovno 
mesto referent nabave se je prijavilo 
deset oseb, med katerimi je razpi­
snim pogojem zadovoljil Janez Ko­
ren, katerega bodo po enem mesecu 
sprejeli na delo. 

Za delovno mesto kantinerka II. 
se je prijavilo 11 oseb, od katerih 

imata pogoje, zahtevane po razpisu, 
Vlasta N o č in Alenka Terlikar. 

Na delovno mesto kuhar II. so se 
prijavili štirje kandidati, od katerih 
vsi izpolnjujejo pogoje za to delovno 
mesto; odbor se je odločil za sprejem 
Janka Kobentarja. 

Za delovno mesto kurjač-vzdrže-
valec ni bilo prijav, zato je odbor 
sprejel sklep, da se da v Železarja 
ponovna objava, s tem da je lahko 
upokojenec s polnim delovnim ča­
som. 

Predsednik Bojan Klinar je č lane 
odbora seznanil še s sklepi odbora za 
kadre in družbeni standard, z dne 2. 
8. 1977, kar so č lani odbora vzeli na 
znanje. 

Tudi samoupravni organi v T O Z D 
Jeklovlek so aktivni, čeprav doslej ni 
bilo zaslediti v glasilu Zelezar poro­
čila o sejah in sestankih. Kljub temu 
pa so delavci v T O Z D zelo dobro ob­
veščeni o dogajanju na tem področ­
ju. V T O Z D imajo namreč dve oglas­
ni deski, od katerih je ena namenje­
na izključno zapisnikom in sklepom 
s sestankov in sej samoupravnih or­
ganov. Delavci pa so obveščeni tudi 
prek sestankov samoupravnih delov­
nih skupin. Z željo, da tudi širši krog 
zve, kako in kaj smo delali, v krat­
kem predstavljamo dosedanje delo. 

Delavski svet T O Z D Jeklovlek je 
imel do konca avgusta za seboj že 
sedem sej, na katerih je bilo zelo ži­
vahno, v glavnem pa so obravnavali 
kategorizacije delovnih mest, poro­
čila odborov, kritično so obravnavali 
tudi disciplino v T O Z D . V glavnem 
so prevladovale tekoče zadeve, volit­
ve in razprave o minulem ter o bodo­
č e m delu. 

Takoj za delavskim svetom je imel 
največ sej odbor za gospodarstvo. 
Odbor za delovna razmerja se je se­
stal trikrat in je obravnaval interna 
kadrovska vprašanja. Nekaj delav­

cev smo odpustili zaradi neopraviče­
nih izostankov, nekaj pa je bilo pre­
meščenih na boljša delovna mesta. 

Odbor za samoupravno delavsko 
kontrolo in odbor za ljudsko obram­
bo in družbeno samozašč i to sta se 
sestala po dvakrat. 

Glede na dopuste v poletnem času 
in glede bolezenske odsotnosti, ki je 
zelo v porastu, ugotavljamo, da smo 
precej dobro poslovali. Ugotavljamo 
tudi, da je bolezenska odsotnost v 
krit ičnem stanju, ker je v več pri­
merih neutemeljena. 

Izvršni odbor osnovne organiza­
cije sindikata, je delal razgibano 
skozi vse leto. Organiziral je več 
športnih tekmovanj in izlet, sedaj pa 
se dogovarjajo o še enem izletu. Od­
bor pa je v tem času obravnaval in 
reševal tudi več socialnih vprašanj 
sodelavcev. Organizirano je bilo tudi 
srečanje z upokojenimi sodelavci, z 
ogledom obrata in prijateljskim sre­
čanjem. Ob tej priliki so jim izročili 
tudi spominska darila. 

Problemov je dovolj, v glavnem pa 
so jih samoupravni organi in druž­
benopol i t ične organizacije reševali 
s P r ° t i - Sabrija Novak 

rih republiških zakonov izvedena 
16. septembra v Delavskem domu na 
Jesenicah. Ob sklepu seje je bil izvrš­
ni odbor informiran o sestanku de­
lavk, zaposlenih v adjustaži , s pred­
sednikom izvršnega odbora sindi­
kata Železarne Šte fanom Ščerbičem 
zaradi nizkih prejemkov in težkih 
delovnih pogojev. 

V sredo, 7. septembra, pa je bila 
izredna seja izvršnega odbora sindi­
kata. Prebrali so prošnjo Mujseire 
Lovič glede njenega stanovanjskega 
vprašanja. Izvršni odbor bo v tej za­
devi posredoval pri sindikatu Žele­
zarne, socialni delavki in pri stano­
vanjski komisiji Železarne. V tej za­
devi naj posreduje še odbor za kadre 
pri D S T O Z D Zebljarna. 

S E J A I Z V R Š N E G A O D B O R A 
S I N D I K A T A Ž E L E Z A R N E 

V ponedeljek, 12. septembra, je 
bila seja izvršnega odbora sindikata 
Železarne. • V prvi točki dnevnega 
reda so govorili o položaju delavce\ 
Železarne glede na zdravstveno var­
stvo. Uvodne besede k dokaj obsežni 
problematiki je posredoval Zdravko 
Pogačnik. Sprejet je bil sklep, da se 
bosta zveznega posvetovanja v Beo­
gradu udeležila Zdravko Pogačnik in 
Jože Frece. 

V drugi točki dnevnega reda so 
člani izvršnega odbora razpravljali 
o stanju v Železarni. Prebrali so pi­
smo okroženga javnega tožilca iz 
Kranja ter pismo, ki ga je posredo­
vala postaja milice na Jesenicah, 
v zvezi z nedavnimi dogodki v lužil­
nici hladne valjarne na Jesenicah. 
V dokaj ostri in izčrpni razpravi so 
obravnavali tudi prispevek, ki ga je 
v sobotni prilogi Dela objavil Janez 
Rugelj. Z objavljenim prispevkom se 
izvršni odbor sindikata Železarne 
strinja. Govorili so še o izteku jekla 
v T O Z D Jeklarna in sprejeli sklep 
o imenovanju tričlanske komisije, ki 
bo na osnovi teh razprav posredo­
vala pri vodstvu ter družbenopolitič­
nih organizacijah v T O Z D Jeklarna. 
z zahtevo, da obrazložijo, kakšni so 
bili ukrepi v omenjenih primerih in 
kdo je za to kriv. Povedali naj bi 
tudi, kako bodo ukrepali v prihod­
nje, da se taki primeri ne bi ponovili. 

Predsednik izvršnega odbora sin­
dikata Železarne Štefan Ščerbič je še 
povedal, da predvidevajo sklic skup­
ne seje predsednikov osnovnih orga­
nizacij sindikata, sekretarjev osnov­
nih organizacij Z K ter predsednikov 
delavskih svetov T O Z D in DS. 
Skupne seje naj bi se udeležili tudi 
predsednik delavskega sveta Žele­
zarne ter vodstva družbenopolitič­
nih organizacij v Železarni. 

Izvršni odbor sindikata Železarne 
je bil na ponedeljkovi seji seznanjen 
tudi z dosedanjim potekom javne 
razprave o osnutkih štirih republi­
ških zakonov. Javna razprava je še 
v teku. Za sredo, 14. septembra, je 
sklicana javna razprava o osnutku 
zakona o delovnih razmerjih. Javne 
razprave se bodo udeležili tudi neka­
teri predstavniki republiškega odbo­
ra sindikata kovinske industrije, 
prav tako pa tudi Pavle Gantar, se­
kretar za delo SRS, ki bo obrazložil 
nekatere posebnosti zakona o delov­
nih razmerjih. 



DOSEGLI SMO VELIK NAPREDEK... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
v krajevnih skupnostih in 77 v orga­
nizacijah združenega dela, medtem 
ko je še iz prejšnjega obdobja v evi­
denci 2.518 m o ž n i h kandidatov, od 
tega 1.028 za delo v samoupravnih 
interesnih skupnostih in 1.490 za 
delo v občinski in republiški skupšči­
ni. Ob sklepu svojega poročila je 
poudaril, da je nujno, da se vse 
sredine opozorijo na kadrovske pri­
prave za volitve v prihodnjem letu. 

/ tu Arzenšku 
nagrada 

letošnja Pantzova 

Sagrado »Novator leta« sta dobila 
Vitomir Gričar (zgornji) in Janko 
Guzelj (spodnji) 

pri čemer je ravno evidentiranje 
m o ž n i h kandidatov zelo važno 
opravilo in sestavni del priprav. 

V imenu koordinacijskega odbora 
za kadrovska vprašanja pri O K 
S Z D L je podal oceno odgovornosti 
nosilcev odgovornih funkcij v dele­
gatskem sistemu v občini Jesenice 
Milan Mežnarc . Ocena je zajemala 
odgovorne funkcije tako v skupščini 
občine kakor v skupščinah samo­
upravnih interesnih skupnosti. Veči­
no teh ocen so predhodno obrav­
navali tudi v skupščinah interesnih 
skupnosti in na aktivih zveze komu­
nistov. Posp lošeno bi lahko rekli, da 
je večina med njimi zavzeto oprav­
ljala svoje dolžnost i in tudi družbe­
nopol i t ično ž ivahno delovala, le da 
so bili nekateri premalo pozorni pri 
doslednem uresničevanju nekaterih 
ustavnih določil , predvsem svobodne 
menjave dela. Tudi ta ocena, je dejal 
poročevalec, sodi v okvir priprav na 
volitve, oziroma možnost i ponovne­
ga kandidiranja posameznih nosil­
cev odgovornih funkcij v delegat­
skem sistemu. 

V razpravi, ki je sledila, so delegati 
soglašali s podano analizo delova­
nja delegatskega sistema in nosil­
cev odgovornih funkcij v delegat­
skem sistemu v občini še posebej pa 
so poudarili nekatere naloge in od­
prli nekaj dodatnih pogledov, ki so­
dijo v analizo. V občini, je bilo reče­
no, je bilo dovolj prizadevanj, da bi 
pri uresničevanju delegatskega siste­
ma dosegli boljše uspehe, pri čemer 
smo se tudi učili, vendarle pa je bil 
dosežen velik napredek, čeprav še 
nismo dosegli vsega tistega, kar bi 
lahko. Pri tem, predvsem družbeno­
polit ične organizacije z zvezo komu­
nistov na čelu, niso vzpostavile še 
vseh možnih stikov z delegacijami in 
delegati, čeprav se v zadnjem času 
tudi pri tem čuti jo premiki. Pred­
vsem, je bilo poudarjeno, priprave 
na kongresa Zveze komunistov Slo­
venije in Jugoslavije morajo pome­
niti uporno prizadevanje za dosled­
no uresničevanje ustavnih določil in 
zakona o združenem delu. V tem 
pogledu je za delo zveze komunistov 
zelo pomembna 30. seja predsedstva 
centralnega komiteja Zveze komuni­
stov Jugoslavije in referat Edvarda 
Kardelja. 

Omenjeno je bilo,da delo občinske 
uprave, delno zaradi subjektivnih, 
delno pa tudi zaradi objektivnih 
vzrokov, še ni prilagojeno delovanju 
za popolnejše uresničevanje ustav­
nih nalog. Ravno tako, kljub priza­
devanjem družbenopol i t ičnih orga­
nizacij, ni bil dosežen nikakršen na­
predek pri formiranju skupnih služb 
samoupravnih interesnih skupnosti 
v občini. Tudi pri tem gre bolj za 
subjektivne kot objektivne vzroke. 
Še posebna skrb bo morala biti na­
menjena podedovanim strokovnim 
službam iz prejšnjega proračunske­
ga sistema, ki v mnogih primerih de­
lujejo še po starem. Še posebej je 
bilo poudarjeno, da kadrovanje bo­
dočih delegatov, oziroma evidentira­
nje možnih kandidatov, mora izha­
jati iz dogovorjene kadrovske poli­
tike v občini in upoštevat i vse sre­
dine ter pri tem še posebno skrbeti, 
da bodo ustrezno zastopani neslo-
venci, živeči na našem območju, 
kakor tudi mladi in ženske. 

V razpravi je bilo tudi rečeno, da 
je v analizi sicer dovolj poudarjena 
ustavna vloga zavestnih socialistič­
nih sil pri uresničevanju delegatske­
ga sistema, vendar se je S Z D L pri 
tem premalo obrnila vase. Pri tem je 
govornik predvsem opozoril na že 
sprejete sklepe s področja samo­
upravnega informiranja in komuni­
ciranja, oziroma njihovo uresniče­

vanje, ter na decembra lansko leto 
sprejeti družbeni dogovor o ustano­
vitvi informacijsko dokumentacij­
skega centra v občini, ki še doslej ni 
formiran. Tudi poslovnik skupščine 
občine se glede informiranja ne ures­
ničuje dosledno, predvsem v pogledu 
priprav krajših informacij tako za 
delegate kakor tudi za vse delovne 
ljudi in občane. S tem je delegat 
predvsem hotel poudariti, da je pri 
uresničevanju delegatskega sistema 
in delegatskih razmerij še vedno pre­
cej subjektivnih vzrokov, ki se kaže­
jo v nezadostni aktivnosti in upor­
nosti, kar potrjujejo tudi primeri v 
nekaterih krajevnih skupnostih, v 
katerih so delegacije prepuščene 
same sebi, še posebno pa to velja za 
konference delegatov. 

Med vzroki za prepočasno uresni­
čevanje delegatskega sistema, je bilo 
v razpravi omenjeno tudi predpo-
časno uresničevanje dohodkovnih 
odnosov v temeljnih organizacijah 
združenega dela, kakor tudi v 
mnogih primerih neustrezna samo­
upravna organiziranost krajevnih 
skupnosti. Pomembno pri tem, je 
bilo poudarjeno, pa je tudi usposab­
ljanje delegatov, ki je bilo v prvem 
obdobju dovolj ž ivahno, sedaj pa je 
popolnoma upadlo. Izraženo je bilo 
tudi mnenje, da kljub temu, da bi 
uspeli bolj usklajeno sklicevati seje 
skupščin interesnih skupnosti, ne bi 
bile take delegacije kos svojim 
nalogam, kajti naenkrat bi se pred 
njimi znašla grmada gradiva i 
enajstih interesnih področij, ki ga ne 
bi bilo moč predelati. Bolj ustrezna 
oblika, je bilo predlagano, bi bile 
posebne delegacije za posamezne ali 
sorodno skupino interesnih skupno­
sti. 

V razpravi je bilo omenjeno, da 
osnovne organizacije sindikata do 
pred kratkim niso dovolj odgovorno 
jemale vprašanja evidentiranja 
možnih kandidatov. Ravno tako vse 
osnovne organizacije sindikata niso 
bile dovolj aktivne pri obravnavani 
analizi in so primeri za nekatere sre­
dine, da so le-to naredili trije ali štir­
je ljudje. Navedena je bila tudi po­
manjkljivost, da tako sindikalne 
kakor tudi ostale družbenopol i t ične 
organizacije niso niti enkrat v letu 
obravnavale delovanje svojih dele­
gacij, oziroma delegatov, pa tudi 
vodje delegacij niso čutili potrebe, 
da bi zahtevali sklic te ali one druž­
benopol i t ične organizacije ali 
ustreznega samoupravnega organa. 
Premajhna pomoč delegacijam, ra­
zen nekaterih izjem, pa je bila izra­
žena tudi od strokovnih služb, pred­
vsem v pogledu priprave in razlage 
gradiv. 

Se prav posebno je bilo v razpravi 
izpostavljeno vprašanje vključeva­
nja mladih v samoupravne struk­
ture, oziroma njihovo evidentiranje 
kot možnih kandidatov. Doslej je 
bilo v krajevnih skupnostih eviden­
tiranih le 45, v organizacijah združe­
nega dela za 145 možnih kandidatov. 
Pri tem ne gre za formalizem, 
temveč za neizprosno dejstvo hitrej­
šega vključevanja mladih, ki naj v 
aktivnem samoupravnem delu dozo­
revajo za nadaljnje izgrajevanje sa­
moupravnega socializma. 

Občinska konferenca S Z D L je ob 
sklepu sprejela tudi predložena sta­
lišča in sklepe za bodoče delovanje 
na tem področju s pripombo, da jih 
predsedstvo konference dopolni z 
nekaterimi ugotovitvami v razpravi. 

Ob sklepu lahko rečemo le to, da 
sprejeta stal išča in sklepi, ob izredno 
celoviti analizi, ki je bila dopolnjena 
še v razpravi, ob zavzetem delu vseh 
organiziranih social ist ičnih sil z zve­
zo komunistov na čelu, morajo po­
meniti osnovo za nadaljnjo krepitev 
in kvalitetno rast delegatskega siste­
ma in delegatskih razmerij v občini. 

TUDI PRI INFORMIRANJU DELAVCEV 
JE POTREBNA VEČJA ODGOVORNOST 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
Po krajši razpravi, kaj se želi s 

tem doseči , je bilo dogovorjeno, da 
bodo vodji T O Z D sporočili na ured­
niš tvo v najkrajšem času imena 
delavcev, ki bodo pošiljali sporočila 
na uredniš tvo . Doslej je rezultat 
dokaj boren, po čemer sklepamo, da 
tudi na tem področju nismo dovolj 
odgovorni in dosledni. 

Omenjeni razgovor je predvsem 
izhajal iz dejstva, da so po zakonu o 
združenem delu za informiranje 
neposredno odgovorni tudi indivi­
dualni poslovodni organi, oziroma 
vodje temeljnih organizacij združe­
nega dela, ki naj znotraj T O Z D 
dobijo človeka, ki bo posredoval po­
m e m b n e j š e informacije, predvsem 
pa informacije o delu samoupravnih 
organov na uredn i š tvo Zelezarja. 
Kajti zaradi majhnega števila delav­
cev na uredništvu je nemogoče, da bi 
uredni š tvo tekoče spremljalo delo 
vseh 22 T O Z D in treh delovnih 
skupnosti, niti ni mogoče, da bi 
čakali na zapisnike sej samouprav­
nih organov, ki jih T O Z D in DS 
pošiljajo na center, in po njih 
oblikovali sporočanje zajemalo tudi 
oblikovali informacije iz sej samo­
upravnih organov. Razen tega naj bi 
to sporočanje zajemalo tudi 
druge informacije, ki nam bi jih 
posredovali ali v pisni obliki ali prek 
telefona, kot so, na primer, izjemni 
proizvodni dosežki, večja popravila, 
oziroma zastoji, kvalitetna proble­
matika, pomembno izboljšanje iz-
plena ali zmanjšanja stroškov, pred­
časno izpolnjevanje planskih nalog, 
kadrovsko — socialna problematika, 
skrb za delovno okolje človeka — 
delavca in podobno. 

Na istem sestanku smo se dogo­
vorili tudi o ostalih informacijah, ki 
jih že drugi mesec redno pripravljajo 
s lužbe , kot so dosežena mesečna 
proizvodnja z obširnejšim komen­
tarjem, realizacija mesečne prodaje, 
mesečna dohodkovna realizacija, 
mesečno gibanje osebnih dohodkov 
in podobno. Še vedno pa imamo v 
informacijah nekatere vrzeli kot so: 
bolj popolno poročanje o gibanju 
produktivnosti, stroškov, izplenov, 
dogovorjenih, oziroma planiranih 
normativov in podobno in to z vseh 
vidikov, ki jih zahteva zakon o zdru­
ženem delu. 

Dogovorili smo se tudi, da bomo 
na centru vsaj štirikrat letno skli­
cevali pooblaščene delegate temelj-
njih organizacij združenega dela in 
delovnih skupnosti na konference, 
na katerih bi ocenili informiranje v 
celoti, še posebno pa, kako Zelezar 
uresničuje svojo informacijsko na­
logo. 

Po analizi, ki smo jo naredili na 
uredništvu, pa je sporočanje iz 
temeljnih organizacij združenega 
dela v večini primerov neredno, iz 
nekaterih pa doslej sploh nismo do­
bili niti ene informacije. Iz posa­
meznih T O Z D smo doslej dobili, to 
je, do vključno 9. septembra, 
naslednje števi lo informacij o delu 
samoupravnih organov: 

T O Z D PLAVŽ: ena seja odbora 
za delovna razmerja; 

T O Z D J E K L A R N A : tri seje 
odbora za delovna razmerja; 

T O Z D L I V A R N A : ena seja de­
lavskega sveta in ena seja odbora za 
delovna razmerja; 

T O Z D V A L J R N A B L U M I N G -
S T E K E L : tri seje delavskega sveta, 
štiri seje odbora za gospodarstvo, 
ena seja odbora za delovna razmer­
ja, ena seja odbora za spremljanje 
izpolnjevanja postavljenih nalog 
in ena seja odbora za ljudsko ob­
rambo in družbeno samozašči to; 

T O Z D V A L J A R N A D E B E L E 
P L O Č E V I N E : ena seja delavskega 
sveta, ena seja odbora za gospo­
darstvo in ena seja odbora za de­
lovna razmerja; 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
B E L A : dve seji odbora za gospo­
darstvo in ena seja odbora za de­
lovna razmerja; 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
J E S E N I C E : ena seja delavskega 
sveta, ena seja odbora za gospodar­
stvo, dve seji odbora za delovna 
razmerja in ena seja odbora za 
ljudsko obrambo in družbeno samo-

T O Z D Z I C A R N A : tri seje de­
lavskega sveta, dve seji odbora za 
gospodarstvo, dve seji odbora za 
delovna razmerja in ena seja odbora 
samoupravne delavske kontrole; 

T O Z D P R O F I L A R N A : dve seji 
delavskega sveta; 

T O Z D E L E K T R O D E : štiri seje 
delavskega sveta, štiri seje odbora za 
gospodarstvo in tri seje odbora za 
delovna razmerja; 

T O Z D K O V I N O S E R V I S : ena se­
ja delavskega sveta; 

T O Z D R E M O N T N E D E L A V ­
N I C E : tri seje delavskega sveta, šti­
ri seje odbora za delovna razmerja, 
dve seji odbora za gospodarstvo in 
ena seja odbora samoupravne de­
lavske kontrole; 

T O Z D V Z D R Ž E V A N J E : ena seja 
delavskega sveta, tri seje odbora za 
gospodarstvo, tri seje odbora za de­
lovna razmerja in ena seja odbora za 
ljudsko obrambo in družbeno sa­
mozaščito; 

T O Z D D R U Ž B E N A P R E H R A ­
NA: dve seji delavskega sveta, ena 
seja odbora za gospodarstvo in ena 
seja odbora za delovna razmerja. 

Nobenih poročil pa ni bilo o delu 
samoupravnih organov naslednjih 
temeljnih organizacij združenega 
dela in delovnih skupnosti: T O Z D 
Valjarna žice in profilov, T O Z D 
Vratni podboji, T O Z D Jeklovlek, 
T O Z D Zebljarna, T O Z D Strojne de­
lavnice, T O Z D Energetika, T O Z D 
Transport, DS za komercialne in fi­
nančne zadeve, DS za kadrovske in 
splošne zadeve ter informiranje, 
in DS za ekonomiko, tehnično kont­

rolo, razvoj in novogradnje. Nobenih 
poročil nismo dobili tudi o delu 
samoupravnih organov T O Z D 
Monter Dravograd. 

Ob tej informaciji moramo sicer 
poudariti, da temeljne organizacije 
združenega dela o delu samouprav­
nih organov in njihovih sklepih ir 
stališčih obveščajo delavce preli 
razglasnih desk in sestankov samo­
upravnih delovnih skupin, vendarle 
pa menimo, da bi krajše informacije 
s sklepi morali, vsaj tak je bil dogo­
vor, objavljati tudi v Zelezarju 
Izredno malo pa je bilo iz T O Z D ali 
delovnih skupnosti tudi ostalih 
sporočil, za katere smo se dogovo­
rili. 

T a informacija ima zgolj spod­
buden namen, namreč da bi spodbu­
dila vse prizadete dejavnike v 
sistemu obveščanja, da bi dosegli 
tekoče in kar najbolj celovito obve­
ščanje delavcev v temeljnih orga­
nizacijah združenega dela in delov­
nih skupnostih, kakor tudi širše 
družbene skupnosti, kar smo tud; 
dolžni, saj delamo s sredstvi, ki sc 
družbena lastnina in zato smo tud) 
družbo dolžni informirati, kake 
z njimi delamo in gospodarimo. 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIC 

V letu 1976 je ameriška vladna agencija za razvoj in razi­
skovanje energije porabila sedem milij. dolarjev za izboljšanje 
akumulatorjev, š e več denarja pa je ista agencija namenila za 
te raziskave v letu 1977. 

V elektrarnah so spoznali, da z uporabo akumulatorjev 
lahko prihranijo precej energije in denarja. S pomočjo aku­
mulatorjev bodo lahko shranili e lektrično energijo ob njeni 
nižji porabi in jo porabili takrat, ko se njena poraba poveča. 
Zato vse kaže, da bodo akumulatorje v bližnji prihodnosti 
veliko uporabljali. In to tudi takrat, ko bodo ekonomsko 
upravičeno lahko pridobivali e lektrično energijo s pomočjo 
sonca in vetra. 

Akumulatorje pa bo treba izpopolniti tudi za uporabo v avto­
mobilih na električni pogon. Obenem s tem pa bo potrebno 
znižati tudi stroške za njihovo proizvodnjo. 

V različnih laboratorijih po Z D A razvijajo nove akumu­
latorje. T o so akumulatorji, katerih elektrode so iz raznih kovin 
ali spojin. Tako, na primer: l i t i j-žveplove, natrij-žveplove in 
rink-klorove akumulatorje. 

Akumulatorji, katerih elektroda so l it ij-žveplove, lahko 
obratujejo pri temperaturah od 400 do 425 stop. Celzija. T a 
akumulator vsebuje serijo celic, katerih katoda je iz litija in 
anoda iz kovinskega žvepla. Elektrolit je raztopljena sol. V 
laboratoriju Argone National Xaboratories so s pomočjo takih 
akumulatorjev dosegli dobre rezultate. V njih lahko shranijo 
precejšnje kol ič ine e lektrične energije, odvisno od njegove teže 

in velikosti. Akumulator z močjo 200 do 250 Wh lahko shrani 
40 do 50 Wh energije na 0,45 kg lastne teže. Zato bi lahko še 
izboljšali l i t i j -žveplove akumulatorje, v katerih bi shranili 
65—75 Wh električne energije na 0,45 kg lastne teže in jo lahko 
uporabili v avtomobilih na električni pogon. Prototipi litij-
žveplovega akumulatorja so dosegli življenjsko dobo 400 do 500 
polnitev in praznitev v približno dveh letih. Nekateri med njimi 
so dosegli tudi več kot 1000 polnitev in izpraznitev. Cilj vseh 
prizadevanj na tem področju je doseči 2.500 polnitev in izpraz­
nitev pri akumulaciji električne energije, oziroma desetletne 
življenjske dobe, ter 1000 za avtomobilske akumulatorje. Pred­
videvajo, da bodo novi poskusni akumulatorji prišli na tržišče 
leta 1978. 

V inš t i tutu Electric Power Research Institute, Inc. pa 
razvijajo akumulator, katerega elektrode so iz natrija in žvepla. 
Moč tega akumulatorja je zaenkrat 50 — 60 Wh na 0,45 kg. Nje­
gova življenjska doba je lahko nekaj let. V inšt i tutu so 
prepričani, da bodo v dveh do treh letih lahko preizkusili take 
akumulatorje v avtomobilih. Obratuje pri temperaturi 300 do 
500 stop. Celzija. Sestoji se iz taljenega natrija kot negativne 
elektrode in zmesi žvepla ter natrijevega polisulfida kot 
pozitivne elektrode in trdnega keramičnega elektrolita. 

Tretji tip akumulatorja, ki ga v Z D A zdaj razvijajo, je 
cink-klorov akumulator, ki ima vodni elektrolit. Obratuje pri 
normalni temperaturi. Posebnost tega akumulatorja je način 
ohranitve klora, ko se akumulator polni. Ob prisotnosti vode 
tvori klorov plin vrsto ledu, ki ga poznamo kot klorov hidrat. 
T o onemogoča tudi možnost eksplozije. 

Agencija za razvoj in raziskovanje energije pa podpira tudi 
razvijanje drugih vrst akumulatorjev, ki so že v začetni fazi 
raziskovanja. To so predvsem akumulatorji, katerih elektrode 

so iz vodik-klorida in cink-broma. Obenem s tem pa bode 
poskušali izboljšati tudi svinčeve in nikljeve akumulatorje. 

Predvsem pa gredo napori v to smer, da bi nove vrste 
akumulatorjev lahko uporabljali v avtomobilih na električni 
pogon. To pa zaradi vedno večjega zanimanja za takšne 
avtomobile, ki imajo vrsto prednosti pred klasičnimi avtomo­
bili. Manj so hrupni in manj onesnažujejo zrak. Obenem s tem 

pa iz dneva v dan narašča cena nafte, svetovne zaloge pa se 
manjšajo. Danes imajo avtomobili na električni pogon še 
precej pomanjkljivosti. Njihova hitrost je sorazmerno nizka, 
obenem s tem pa tudi akumulatorji niso najboljši. Pri hitrosti 
40 km/h lahko brez polnjenja akumulatorjev prevozijo s takš­
nim avtomobilom od 80 do 110 km, pri hitrosti 80 km/h pa le 40 
do 55 km. Za pospeševanje od 0 do 48 km/h porabi 12 do 13 
sekund. 

Iz navedenih dosežkov je razvidno, da je pri avtomobilu, ki 
tehta 1.690 kg, potreben 50 kg težak akumulator. Predvidevajo, 
da bodo že leta 1980 lahko predstavili akumulatorje, ki bodo 
povečali sedanji akcijski radij vožnje avtomobila z eno 
polnitvijo za tri do štirikrat. Za avtomobil, ki bo tehtal 1.125 kg, 
bodo uporabljali novo vrsto akumulatorja, ki bo težak 360 kg. 

Glede na današnje stanje pri razvoju novih vrst akumu­
latorjev računajo, da bo v sredini prihodnjega desetletja za 
pogon masovno proizvedenega avtomobila možno uporabiti 
akumulator, ki bo tehtal samo 225 kg. To pa bo verjetno 
omogoči lo hiter prodor avtomobila na električni pogon tako na 
ameriško kakor tudi druga tržišča. 

NOVI AKUMULATORJI 
NA POHODU 



OBČAN KOT SUBJEKT ODLOČANJA V OBČINI 
K problemu o b č a n a kot subjekta o d l o č a n j a v o b č i n i je m o g o č e 

pristopiti 8 treh osnovnih vidikov: osnovnih d r u ž b e n i h odnosov, 
ustavnih zahtev in tendenc ter tvorbe s o c i a l i s t i č n e , oziroma komu­
n i s t i č n e d r u ž b e . 

Menim, da lahko pravilno opre­
delimo občana kot subjekt odloča­
nja v občini samo, če gremo z vidika 
social ist ične družbe, ker le s te strani 
lahko ocenimo današnji položaj ob­
čana, ob upoštevanju ustavnih in 
zakonskih določil. 

Da bom lahko to razvil, pa moram 
najprej opredeliti izhodiščne pojme, 
in sicer: občina in občan. Brez teh 
definicij občana ne moremo oprede­
liti kot subjekt odločanja v občini, 
ne v sedanjosti in ne v bodočnosti . 

N a š a polit ična praksa je pri odre­
janju ustavnopravnega in politič­
nega pojma občine izhajala iz Mark-
sovih teoretičnih in polit ičnih misli. 
Marks namreč smatra občino (ko­
muno) kot osnovno enoto ljudi, v 
kateri delavski razred ustvarja svojo 
pol i t ično oblast — diktaturo prole-
tariata, kot končno polit ično obliko 
osvoboditve dela, kot obliko, v kateri 
se buržoazna družba pretvarja v so­
cialistično. 

N a š a družba je v iskanju sociali­
stičnih rešitev v družbenoekonom­
skih odnosih ustanavljala različne 
poti osvobajanja dela in preobrazbe 
bružoazne družbe v socialist ično, 
toda menim, da je občina ostala ena 
od najvažnejših oblik tega procesa, 
in zato lahko menim, da je v seda­
njih pogojih občina ostala temeljna 
polit ična oblika globalne stvaritve 
socialist ične družbe in s tem sociali­
zacije politične oblasti. Da pa je 
občina to lahko, morajo delavci v 
svojih temeljnih organizacijah zdru­
ženega dela in vsi delovni ljudje v 
svojih organizacijah združenega 
dela, kakor tudi v interesnih skup­
nostih, resnično upravljati s svojim 
delom in drugič, da teritorialno for­
miranje občine ustreza optimalnim 
pogojem za organizacijo socialistič­
ne skupnosti. 

Posebno bi rad poudaril, da za 
socialistične družbene odnose ni 
važno samo, da delavci upravljajo z 
OZD, ampak da so notranji odnosi 
zasnovani na medsebojni solidar­
nosti, da se odstrani tehnokratska 
oblast nad delavci in da se izključi 
medsebojno izkoriščanje. Na tržišču 
se OZD ne smejo obnašati sovražno 
druga proti drugi v težnji medseboj­
nega izkoriščanja, ampak se mora 
izdelati širši sistem združevanja dela 
socialistične družbe, ki s skupnimi 
napori ustvarja vse večjo učinkovi­
tost združenega dela in planiranja 
materialne osnove svojega razvoja. 
Prav tako morajo biti interesne 
skupnosti organizacije, v katerih 
ljudje neposredno in medsebojno, na 
principu solidarnosti in vzajemnosti, 
organizirajo zadovoljevanje skupnih 
potreb, odstranjujoč iz tega kroga 
vsako vladavino odtujene polit ične 
oblasti ali birokratskih in tehno-
kratskih skupin, ki upravljajo s 
skupnimi sredstvi in vsiljujejo svojo 
monopol is t ično oblast nad ljudmi. 
Tvorba socialist ične skupnosti na 
teritorialni osnovi bi bila nemogoča, 
če želja po združevanju ne obstaja v 
OZD in interesnih skupnostih.. 

Za tvorbo social ist ične družbe kot 
prave ljudske skupnosti je važno, da 
se najdejo take oblike združevanja 
dela in interesov, v katerih bi se 
ljudje lahko počutil i kot ljudje s 
skupnimi interesi, ne pa da se med­
sebojno borijo za materialne koristi 
ha» osnovi izkoriščanja in oblasti 
enih nad drugimi. Jasno je, da je 
prvi pogoj za tako družbeno pozicijo 
človeka svoboda in enakopravnost 
pri delu, socialna pravičnost in soli­
darnost v koriščenju skupnih sred­
stev. Moderna družba in razvoj 
proizvodnih moči že ustvarjata 
pogoje, da se človek v svoji osnovni 
dejavnosti osvobodi izkoriščanja in 
neenakopravnosti. To pot so po­
kazali ustavna dopolnila iz 1971. 
leta, ustava in zakon o združenem 
delu, prizadevajoč si, da utrdijo 
sistem, v katerem bodo delavci 
upravljali s celotnim procesom druž­
bene reprodukcije. 

Ljudje objektivno žive in delajo v 
določenih naseljih z vse večjo ten­
denco urbanizacije, to je, tvorbe 
skupnih organiziranih pogojev dela 
in življenja, karakterist ičnega za so­
dobna urbanist ična naselja. 

T i ljudje imajo vse večje potrebe, 
da skupno rešujejo stanovanjska 
vprašanja, komunalne usluge, pre­
voze, izobraževanje, zdravstvo in 
splošni dvig družbenega standarda. 
Skupni interes je vse višji in v tem je 
cilj planiranja razvoja materialne 
osnove skupnega življenja nekega 
teritorija, posebno infrastrukture 
kot važnega elementa vsake teri­
torialne skupnosti. Teritorialna 
skupnost ni samo neposredna skup­
nost ljudi kot posameznikov, ampak 
tudi njihovih organizacij dela in 
interesov. Za uresničitev skupnih in­

teresov je potrebno organizirati-tudi 
pol i t ično oblast, kot polit ično obliko 
ekonomske osvoboditve delavcev. 
Brez polit ične oblasti, kot specifične 
oblike odnosov med ljudmi, se v mo­
derni družbi ne more utrjevati in 
razvijati noben sistem. Tudi v 
sodobni socialistični družbi ob vseh 
tendencah tvorbe enotnosti obsta­
jajo družbeni konflikti. Še vedno 
obstoje sloji, ki izkoriščajo še pre­
majhno razvitost proizvodnih moči 
in premajhno družbeno bogastvo ter 
žele vzpostaviti svojo oblast in s 
pomočjo te materialno premoč. 
Ne smemo pa tudi pozabiti na med­
narodne pogoje, v katerih obstaja 
socialistična družba, ki se mora ne­
prestano potrjevati, izpopolnjevati 
in braniti pred raznovrstnimi na­
padi. 

V takih družbenih sporih, kakor 
tudi zaradi protisocialističnih ten­
denc posameznikov in grup, je 
nujno, da obstaja politična oblast 
delavskega razreda za čuvanje revo­
lucionarnih pridobitev, utrjevanje 
družbenih norm obnašanja in od­
nosov, čuvanja zakonitosti in razre­
ševanje konfliktov. T a oblast, če je 
družba socialistična, predstavlja 
pogoj enotnosti. To se izraža poseb­
no v skupni razvojni politiki in nje­
nemu izvajanju. 

Da se občina lahko organizira kot 
teritorialna skupnost, v kateri obča­
ni in njihove OZD in interesne 
skupnosti ustvarjajo skupne intere­
se in s tem tudi v et ičnem pogledu 
razvijajo enotnost, mora biti terito­
rialno tako oblikovana, da jo ljudje 
občutijo kot skupnost in da lahko 
vidijo ter rešujejo skupne interese. 
Zato je za oblikovanje občine važna 
njena teritorialna opredelitev. To v 
marsikaterem primeru ni bilo upo­
š tevano in bi bil verjetno potreben 
kritičen pregled sedanje teritorialne 
formacije občin. V nadaljnjem raz­
glabljanju se bom držal predpostav­
ke, da bodo, oziroma so naše občine 
formirane na pravilnem principu 
social ist ične enotnosti. 

Drugo, kar moram opredeliti, je 
pojem občana. Zgodovinsko je vezan 
na buržoazno revolucijo, katere no­
silci so reklamirali svobodo za vsa­
kega, enakopravnost ljudi in njihove 
enake polit ične pravice. Zato je 
človek postal v pol i t ičnem sistemu 
meščan s svojo splošno pravico gla­
sovanja. Buržoazija kot taka pa ni 
mogla in ni hotela izenačiti vseh 
ljudi. Buržuj je imel, kot pravi 
Marx: »tudi individualno pravico 
glasovanja«, zato da v »svojem delu 
izbere za sebe delavca«, pravica 
delavca pa je v tem, da »enkrat v 
treh letih odloča, kateri član vlada­
jočega razreda bo predstavljal in tla­
čil narod v parlamentu«. 

Marx v svoji oceni Pariške komu­
ne ni kazal na to, da je treba zaradi 
takega stanja ukiniti pojem »me­
ščan« in »splošna pravica glasova­
nja, ampak je rekel, da »mora 
splošna pravica glasovanja služiti 
narodu, organiziranemu v komune«. 

Pariška komuna je izbirala svoje 
odbornike s splošno pravico glaso­
vanja, toda bili so zamenljivi. V 
socialnih odnosih je uvedla, kot 
oblast delavskega razreda, dva revo­
lucionarna procesa: najprej je meni­
la, da bo komuna »kot polit ična 
oblika ekonomske osvoboditve dela« 
naredila vsakega za delavca, nato pa 
bo delavec postal pravi meščan, to je 
politični človek, ki odloča o vseh 
svojih odnosih na delu in v vseh 
polit ičnih oblikah združevanja. 

Če sledimo Marxovim mislim, po­
sebno v analiz: Pariške komune, 
menim, da v naši družbi ne bi bilo 
smiselno opuščati pojma občan kot 
polit ičnega bitja, ki je subjekt v vseh 
družbenih odnosih. N a š meščan ni 
več abstraktni meščan (čeprav še 
nima v današnji struktuirani družbi 

možnost i , da v celoti uresniči svoje 
pravice), ker ima kot združeni dela­
vec pravico do dela z družbenimi 
sredstvi in upravljanja z družbeno 
reprodukcijo in delom v svoji OZD. 
Kot delovni človek ima družbeno 
ekonomske in samoupravne pravice 
v družbeno-ekonomskih in polit ičnih 
odnosih ter kot nosilec samouprav­
ljanja odloča o vseh odnosih v svojih 
samoupravnih enotah^ 

Občan je torej v našem pol i t ičnem 
sistemu vsak človek z vsemi politič­
nimi pravicami in to kot občan in 
kot delavec. Zaradi tega pojem 
občan ne more biti zamenjan z no­
benim drugim pojmom, npr.: delavec 
ali delovni človek, ker imajo ti pojmi 
določnejši pomen v današnji družbi. 
Poudariti pa moram, da občan ni 
neki »abstraktni občan« katerekoli 
družbe, ampak je socialistični občan. 

Iz dosedanjega izvajanja se vidi, 
da izhajam iz načela, da je občan 
osnovni subjekt občine in da je 
vedno del nekega kolektiva. 

Samoupravljanje kot politični 
odnos pomeni, da vsak človek vedno 
in v vseh institucionalnih oblikah 
mora biti nosilec odločanja v eko­
nomskih, polit ičnih in drugih inte­
resih. 

Samoupravljanje ne bi bilo samo­
upravljanje, ko ne bi pomenilo sa­
mostojne subjektivnosti vsakega 
človeka, ki združuje delo, njegove 
enakopravnosti z drugimi in od­
ločanja o skupnih interesih s po­
močjo medsebojnega dogovarjanja. 
S tem samoupravni sistem odstra­
njuje odtujenost človeka od sredstev 
in rezultatov njegovega dela. 

Drugi nesamoupravni socialistični 
sistemi so reševali problem odnosov 
človeka — individuuma do družbe 
na osnovi pravic, kot pravnih insti­
tucionaliziranih organizmov, kot iz­
raza razredne vladavine. 

Človek kot posameznik pa razen 
splošne pravice glasovanja ni imel 
individualnih pravic v družbeno­
ekonomskih odnosih, razen pravice 
do odrejenega osebnega dohodka in 
socialnih pravic iz določenih druž­
benih sredstev, s katerimi upravlja 
država ali druga družbena institu­
cija. 

Taki družbeno-polit ični odnosi 
nujno rojevajo razne oblike vlada­
vin, kot so birokratska, tehnokrat­
ska in druge. To je železni zakon 
vsakega večinskega odločanja na 
osnovi pravice glasovanja, pa naj bo 
to v družbeno-polit ičnih, delovnih 
ali drugih organizacijah. Stvarna 
polit ična oblast je nujno odtujena 
od človeka, ki ostaja še naprej 
najemnik pri delu in podanik v po­
lit ičnih odnosih, v javnih službah pa 
objekt socialne zaščite. 

Take odnose je delno vseboval 
tudi naš dosedanji sistem, ker je člo­
veka smatral samo za enoto kolek­
tiva in je njegove pravice odražal na 
glasovalnih pravicah v tem kolek­
tivu. Šele z amandmaji iz 1971. leta 
so se začele vzpostavljati individual­
ne pravice delavcev do sredstev in 
rezultatov dela ter koristnika sred­
stev družbenega standarda. Človek 
je prešel iz abstraktnega člana 
kolektiva v nosilca določenih kon­
kretnih družbeno-ekonomskih pra­
vic. Pravica odločanja je rezultanta 
človekovih individualnih družbeno­
ekonomskih pravic do sredstev in 
rezultatov dela ter sredstev družbe­
nega standarda. 

T a pravica se v zakonodaji uza­
konja kot pravica dela z družbenimi 
sredstvi vsakega posameznika, ki 
združuje delo, in pravica koristnika 
do interesnih skupnosti. Na osnovi 
te pravice delavec organizira svoje 
OZD, ureja medsebojne odnose z 
drugimi delavci, odloča o procesu 
dela in poslovanja, odloča o delitvi 
dohodka in o razširjeni reprodukciji. 

Ker delavec v združenem delu od­
loča na osnovi svojih individualnih 
pravic o družbenih sredstvih, se po­
stavlja kot važno vprašanje, na kak­
šen način odloča z večinskim glaso-

Linija za antikorozijsko zaščito odlitkov v Ivančni Gorici 
Kovinoservis 

Sodelavec v jeklovleku 

vanjem, za katerega sem že omenil, 
da nujno vodi do odtujitve oblasti. 
Amandmaji iz 1971. leta so ta prin­
cip v načelu izpustili. Amandma X X I 
na samem začetku poudarja za od­
ločanje, da je: »neposredno in ena­
kopravno z drugimi ljudmi«. T a 
princip se uporablja v vseh družbe­
nih odnosih. Odločanje se dosledno 
temu principu vnaša v celotni ustav­
ni sistem samoupravnega sporazu­
mevanja kot oblika neposrednega in 
enakopravnega odločanja. To pome­
ni, da je naš upravni sistem v druž­
beno-ekonomskih odnosih zapustil 
princip odločanja večinskega glaso­
vanja kot splošni princip in namesto 
njega vnesel princip samoupravnega 
sporazumevanja. Glede na to, nihče 
v načelu ne more biti z večino drugih 
prisiljen na določen odnos glede 
svojih družbeno ekonomskih pravic. 
Pravni sistem pa mora razreševati 
situacije, ki nastajajo, če ni spora­
zumevanja. 

Princip neposrednosti in enako­
pravnosti v odločanju preko spora­
zumevanja nujno prehaja iz družbe-
no-ekonomske v polit ično sfero. Do­
sledno se uporablja v družbeno-eko­
nomskih odnosih med republikami 
in pokrajinama, v federaciji in se 
razširja na vsa področja, ker pred­
stavlja to pravo nacionalno enako­
pravnost. Izraža se tudi v politiki 
dohodka, investicij, infrastrukture 
ipd. Jasno je, da metoda samouprav­
nega sporazumevanja ne more 
postati splošni princip v nekih poli­
tičnih odnosih (sprejem zakona), 
kakor tudi ne v odločanju o inter­
venciji države kot izraza razredne 
oblasti. Prav tako pa je jasno, da se 
vse več uporablja v odločanju dolo­
čenih političnih in še posebno na­
cionalnih subjektov medsebojnega 
sporazumevanja. 

Položaj občana kot subjekta od­
ločanja v občini izhaja v osnovi iz 
njegovega položaja kot delavca v 
OZD, kot uporabnika sredstev stan­
darda v interesnih skupnostih in kot 
nosilca določenih družbeno-ekonom­
skih pravic na osnovi osebnega dela. 
V novo ustavo je vnesen princip, da 
občan odloča o skupnih interesih v 
občini, ne samo kot občan na sploš­
nih ali specifičnih zborih, ampak z 
odločanjem v OZD in interesnih 
skupostih. 

Občina predstavlja teritorialno 
enoto, v kateri žive ljudje v objek­
tivno danih medsebojnih odnosih. T i 
odnosi temelje, ne glede na občasne 
prepire, na principu solidarnosti. Vse 
večja urbanizacija nujno postavlja 
problem organizacije skupnega živ­
ljenja in tu prihaja do problemov 
urbanističnega organiziranja življe­
nja, odnosov itd. Ne glede na to 
kje so deh tega skupnega življenja 
organizirani (OZD, SIS, javne služ­
be itd.), se ljudje v ustvarjanju 
svojih interesov prepletajo, ker žive 
skupaj na istem prostoru in so med­
sebojno odvisni eni od drugih ter 
tudi od služb. To skupno življenje se 
mora omogočati , organizirati in dvi­
gati na višjo stopnjo standarda. 
Ljudje odločajo o obliki in načinu 
skupnega življenja, in sicer posa­
mezno kot občani in organizirano v 
• i , , i V n t e r e s n m s k"Pnostih. Cen­
tri odločanja morajo biti zato tesno 
povezan, z OZD, SIS in naselji, 
organiziranimi v neko celoto. 

Osnovni pogoj takega skupnega 
življenja je infrastruktura urbanizi­
ranega življenja, brez katere ne mo­
re živeti in delati noben del celote 
To so električna in druge energije, 
ceste, vodovod in kanalizacija, PTT 
T o so javne službe in ne morejo biti 
organizirane niti njih dejavnost ne 
more biti uresničena brez volje 
občanov in njihovih OZD in proti 
nji. Odnos občanov do teh organi­
zacij mora biti zasnovan na pravici 
občanov do koriščenja teh služb, ne 
glede na to, za kako široko področje 
so zasnovane. T a pravica o uporabi 
teh s lužb vsebuje tudi pravico odlo­
čanja o medsebojnih odnosih, ker bi 
drugače postale te službe močna 
oblast nad občani. 

Stalen napredek znanosti in teh­
nike, porast produktivnosti dela, ne­
prestane zahteve za povečanje živ­
ljenjskega standarda, razvoj pogojev 
življenja in intenzivnejše medseboj­
no povezovanje naselij zahtevajo 
samoupravno planiranje, ne samo 
razvoja prostora, ampak tudi pove­
zavo tega planiranja z ekonomskim 
razvojem, z razvojem služb in soci­
alnih ustanov. 

Glede na to ima planiranje v obči­
ni specifičen značaj , ne samo plani­
ranje materialne osnove življenja, 
ampak tudi planiranje in programi­
ranje razvoja skupnih pogojev živ­
ljenja. Odločanje o programu je tudi 
sfera odločanja občanov, pa naj bo 
to neposredno ali preko delegatov 
OZD. 

Občina je torej družbeno-politična 
skupnost, osnovana na teritorialni 
osnovi, v kateri je občan subjekt 
odločanja in to lahko neposredno s 
svojo splošno pravico odločanja ah 
pa organizirano v ožji teritorialni 
enoti (KS), OZD, interesni skupno­
sti, raznih organizacijah s področja 
socialnega ali kulturnega življenja 
ali pol it ičnih organizacij. 

Oblike organizacije odločanja mo­
rajo biti take, da se občan vedno 
lahko vključi in da ima politično 
zašč i to pravice odločanja in s pravi­
co negiranja določil , za katera ni 
imel možnost i odločanja. 

O D L O Č A N J E Z 
N E P O S R E D N I M 
G L A S O V A N J E M 

N A O S N O V I S P L O Š N E 
P R A V I C E G L A S O V A N J A 

Kot sem že poudaril je tendenca, 
da je občan v občini ali drugi druž­
beno-polit ični skupnosti, da lahko 
čim več odloča, organiziran v ožje ali 
širše skupnosti dela in interesa 
Toda sfera odločanja, ki bo verjetno 
vedno ostala domena neposrednega 
individualnega odločanja, na osnovi 
splošne pravice glasovanja, je sfera 
izbora članov določenih samouprav 
nih organov. Novi ustavni sistem 
predvideva neposreden izbor orga­
nov v osnovnih združenjih dela in 
interesa, mestnih skupnostih, kot 
tudi izbor delegacij ter združenj, ki 
sodelujejo v delu skupščin družbe 
nopolit ičnih skupnosti. 

Pojavila se je dilema okoli izbora 
določenih teles ali funkcionarjev 
Izvori te dileme izhajajo iz sledeče 
ga: splošna kritika neposrednega 
izbora izhaja iz že poznanega, da je 
splošna izborna pravica svojstven« 



buržoazno-parlamentarni večstran­
karski demokraciji. V teh izborih se 
organizirane stranke s svojimi apa­
rati bore za glasove in praktično 
onemogočajo pravilen izbor. Kljub 
temu pa pri občanih obstaja mnenje, 
da odločajo, in zato je neposreden 
izbor zadržal pri širših slojih določe­
no moralno-pol i t ično avtoriteto. V 
enostrankarskem sistemu avtoriteta 
izbora upada, v n a š e m sistemu pa so 
zadnji izbori, skozi način kandida­
ture in postavljanjem več kandi­
datov, to avtoriteto povzdignili. 

Osnovna karakteristika neposred­
nih izborov v organe iznad osnovnih 
organizacij pri nas izhaja iz tega, da 
so tako izbrani predstavniki skozi 
izborni čas neodvisni od svojih izbi-
rateljev in da tako niso obvezni, da 
izražajo voljo občanov. Odtujujejo 
se od izborne baze. Da bi se omogo­
čilo stalno in čvrsto povezovanje 
članov skupščin z bazo, mora biti 
član izbran iz delegacije, ki je v 
stalni povezanosti z bazo, tako bo 
član konkretni delegat svojih orga­
niziranih volilcev. To delegata 
naredi tudi manj odvisnega od vrha 
politične stranke in bo zavezan 
izražati voljo baze. 

D E L E G A T S K O O D L O Č A N J E 
T o je osnovni princip v organih 

samoupravljanja. Je izraz načela, da 
mora odločanje pomeniti neprestano 
prisotnost vsakega posameznika v 
celotnem sistemu odločanja. Občan 
preko svojega delegata, ki je v nače­
lu vedno povezan z vsemi člani 
določene baze, prisostvuje v odlo­
čanju z dajanjem instrukcij ali pa s 
politično kritiko. Delegatsko odlo­
čanje je specifična oblika odločanja 
občanov. 

T a sistem ima neposreden vpliv 
na sestavo organov samoupravlja­
nja, ki morajo biti po principih nove­
ga ustavnega sistema sestavljeni iz 
delegatov, katere izvolijo deli baze 
in so lahko ti deli samo pravno obli­
kovane samoupravne skupnosti ali 
organizacijske enote procesa dela ali 
deli naselja. 

T i delegati, povezani neposredno z 
bazo ali delegacijo, odločajo vedno 
in konkretno v imenu č lanov skup­
nosti, katero predstavljajo, in tako 
vsi č lani skupnosti sodelujejo v odlo­
čanju. 

Toda karakteristika tega odloča­
nja ni samo v tem, da delegat 
predstavlja bazo, ampak tudi v tem, 
da je v svojem odločanju vezan na 
smernice in stališča baze, katero 
predstavlja. Imeti mora za vsako 
svojo odločitev instrukcijo baze, 
katero predstavlja, tako da je stalna 
vez med bazo in organom samo­
upravljanja. Tako je ta organ mesto 
sporazumevanja občanov, organizi­
ranih v samoupravne skupnosti. 

T u se postavlja vprašanje, ali se 
lahko v delegatskem sistemu odlo­
čanja uporablja večinski princip 
odločanja. Delegatski sistem v svo­
jem bistvu vsebuje tudi princip spo­
razumevanja, ne glede na to, da 
delegati po projektiranem ustavnem 
sistemu niso vezani z imperativnim 
mandatom, ki bi preprečil sporazu­
mevanje. Vedno je prisotna obveza 
neprestanega konsultiranja z bazo. 

Glede na to je v delegatskih zborih 
in samoupravnih organih stalno pri­
sotno sporazumevanje. Za nekatere 
odločitve, določene z ustavo, zako­
nom ali samoupravnim sporazumom 
o združevanju, je potrebno popolno 
soglasje za končno odločitev, poseb­
no v OZD, ko se odloča o sredstvih. 

V občinskih in drugih družbeno­
političnih skupnostih se bodo obveze 
sprejemale po manj ali več kvalifi­
ciranem več inskem principu, ki v na­
čelu ni soglasen s tendencami dele­
gatskega sitema. Zato se zahteva, da 
se z osnovnimi akti skupnosti odloči, 
katere odločitve se bodo sprejemale 
z večinskim principom, na kakšen 
način in po kakšni proceduri. Pro­
cedura mora omogočit i maksimalno 
soglasnost baze. 

S A M O U P R A V N O 
S P O R A Z U M E V A N J E 

Samoupravno sporazumevanje, ne 
glede na to, ali se poteka z družbe­
nim dogovorom ali samoupravnim 
sporazumom kot specifičnim prav­
nim dokumentovm, je odraz volje 
občana. 

Glede na tendence samoupravne 
družbe mora biti samoupravno spo­
razumevanje oblika neposrednega 
reševanja skupnih vprašanj raznih 
subjektov brez intervencije nekega 
institucionaliziranega organa samo­
upravljanja. T o mora biti oblika 
reševanja skupnih problemov v obči­
ni, kar je posebno poudarjeno v 
ustavi. 

Zakaj, na primer, delovne orga­
nizacije ne bi reševale določenih pro­
blemov infrastrukture z neposred­
nim sporazumevanjem brez inter­
vencije občinske skupščine? 

Odločanje o skupnih interesih v 
občini se mora vršiti na neposred­
nem samoupravnem sporazumeva­
nju zainteresiranih samoupravnih 
enot ali neposrednega občana. T o bo 
še bolj demokratiziralo odločanje o 
skupnih interesih v občini, ker se bo 
o njih odločalo najprej v samo­
upravnih enotah, katerih predstav­

niki medsebojno sklepajo družbene 
dogovore ali samoupravne spora­
zume. 

Ne glede na to, da samoupravno 
sporazumevanje pomeni izraz avto­
nomije volje, mora imeti izvrševanje 
sankcijo pol i t ične oblasti. Tisto, o 
čemer se enakopravni subjekti spo­
razumejo, mora biti njihova čvrsta 
obveza. 

Samoupravni sistem določa orga­
ne, ki bodo obravnavali kršenje 
samoupravnih sporazumov in druž­
benih dogovorov. Verjetno pa jih bo 
morala samoupravna praksa še 
naprej razvijati. 

P R O S T O V O L J N O 
Z D R U Ž E V A N J E 

Občani so bili vedno zainteresi­
rani, da na raznih področjih social­
nega in kulturnega življenja orga­
nizirajo prostovoljna združenja, v 
katerih ustvarjajo razne socialne in 
kulturne aktivnosti. Štev i lne potre­
be, ki jih imajo ljudje, se ustvarjjo s k 

takimi združenji, zato so ta eden od 
konstitucijskih faktorjev občinske 
skupnosti. 

Ustanove in zakonske norme ne 
vsebujejo norm o odnosih v takih 
združenjih. Z ene strani potrjujejo, 
da je osnovanje in delo teh združenj 
odraz svobodne volje občanov. N a š 
samoupravni demokratični sistem 
zahteva, da se odločitve v teh orga­
nizacijah zasnujejo na prosti volji 
članov, da so člani v njih enako­
pravni in da svobodno prevzemajo 
razne obveznosti. 

Kot se iz dosedanjega razmiš­
ljanja vidi, novi ustavni sistem 
inicira višjo stopnjo demokrat ičnega 
odločanja, katerega osnova so z 
ustavo potrjene pravice občanov v 
družbenoekonomskih in pol i t ičnih 
odnosih. Tak sistem odločanja je 
zasnovan na odločanju v osnovnih 
samoupravnih enotah in združenjih 
in ker predstavlja novo fazo razvoja 
social ist ične samoupravne demokra­
cije, ne more izhajati samo iz ustav­
nih določil. Ne more biti izveden 
brez uporne in zavestne akcije poli­
t ičnih oganizacij, v prvi vrsti zveze 
komunistov. Prav tako se ne more 
razvijati brez določene družbene za­
ščite. Zato je v ustvarjanju tega si­
stema nujna prisotnost polit ične 
oblasti kot izraza diktature delav­
skega razreda. Toda tudi pol it ična 
^blast je sama po sebi izraz sociali­
st ične demokracije, zato je uresniči­
tev celotnega sistema lahko le plod 
naporov vseh družbenih moči. 

Jože Kobentar 

ŠTEVILO ZAPOSLENIH V DELOVNIH 
ORGANIZACIJAH SOZD SLOVENSKE 

ŽELEZARNE 

VABILO 
NA PIKNIK 

Vse sodelavce in upokojen­
ce T O Z D Ž i č a r n a vabimo 
na piknik, k i bo v soboto, 
17. septembra, na Pristavi v 
J a v o r n i š k e m rovtu. Avto­
bus bo odpeljal ob 9. uri 
izpred Č u f a r j a . 

Sindikalni odbor 
2 I C A R N A 

NAŠI INOVATORJI PETIČ NA RAST YU 77 
NA REKI 

Vsakoletna razstava izumov, t e h n o l o š k i h in t e h n i č n i h inovacij 
ter novosti praznuje letos svoj mali jubilej. V tem č a s u , od leta 1973, je 
zaslovela kot s p l o š n o priznana in kakovostna razstava z medna­
rodnimi d o s e ž k i . J e s e n i š k i iznajditelji, novatorji in racionalizatorji so 
razstavljali svoje inventivne in inovacijske d o s e ž k e ž e na š t i r i h 
razstavah na R e k i z vel ikimi priznanji , plaketami in č a s t n i m i diplo­
mami. 

Delavsko ustvarjanje je v zadnjih 
letih, še prav posebno pa po prvi to­
vrstni razstavi na Reki leta 1973 in 
pozneje, zabeleži lo izreden polet in 
vzpon, tako v množ ičnost i kakor 
tudi v kakovosti tehničnih dosežkov. 

N a š i iznajditelji so skupaj z nova­
torji, racionalizatorji in inovatorji v 
zadnjih letih z uspehom razstavljali 
ne samo na Reki, temveč tudi na 
razstavah v Zagrebu, Beogradu, 
Celju in Ljubljani. S svojimi inova­
cijskimi dosežki so na vseh teh spe­
cialnih razstavah vzbudili zani­
manje in navdušenje organizatorjev 
teh razstav in tudi velikega števi la 
obiskovalcev. 

Zveza iznajditeljev in avtorjev 
tehničnih izboljšav na Reki, ob vse­
stranski pomoči zveznih in republi­
ških gospodarskih zbornic in števil­
nih družbenopol i t ičnih organizacij 
ter organizacij združenega dela, le­
tos pripravlja že peto Tazstavo pod 
naslovom R A S T Y u 77 na Reki, v 

K O L U M B I J A 

V prihodnjih desetih letih bo vla­
da te južnoameriške države porabila 
1,8 milijarde dolarjev za povečanje 
proizvodnih zmogljivosti svoje žele­
zarske industrije. Za povečanje naj­
večje integralne železarne v državi 
— Acerias Pax del Rio — pa bodo 
porabili 508. milij. dolarjev. Do leta 
1985 bodo med drugim zgradili še 
eno integralno železarno, katere in­
vesticijske stroške cenijo sedaj na 
1,350 milijarde dolarjev. 

N I Z O Z E M S K A 

V železarni Ijmuiden bodo zgradili 
novo napravo za kontinuirno vliva­
nje jekla. Zanjo bodo porabili 100 
milij. dolarjev. Njena letna proiz­
vodna zmogljivost bo 1,5 milij. ton 
ingotov. Z redno proizvodnjo v tej 
napravi bodo pričeli leta 1980. 

času od 21. do 30. oktobra. Svoje 
najnovejše dosežke bo razstavljalo 
rekordno števi lo iznajditeljev, nova-
torjev in racionalizatorjev iz vseh 
republik in obeh avtonomnih pokra­
jin. Letošnja razstava R A S T Yu na 
Reki bo prikaz vsega najboljšega kar 
so sposobni ustvariti naši novatorji. 

Letošnja, jubilejna, peta razstava 
R A S T Y u 77 na Reki bo organizi­
rana in pripravljena pod čas tn im 
predsedstvom predsednika Jugosla­
vije in Z K Jugoslavije tov. Tita, zato 
bo vsekakor vsebinsko mnogo pest­
rejša, bogatejša in kval i tetnejša kot 
dosedanje. 

Rast Y u 77 na Reki bo prikazala 
vse naše najnovejše inventivne do­
sežke pod geslom: T I T O - R E V O L U -
C I J A - Z M A G A . 

Prepričani smo, da se bomo z 
razstave tehnoloških in tehničnih 
dosežkov R A S T Y u 77 na Reki vrnili 
z novimi plaketami, diplomami, 
nagradami in priznanji. 

OPRAVIČILO 
V zadnji 35. š t e v i l k i na­

š e g a glasila je p r i š l o do 
neljube napake, oziroma 
zamenjave dveh naslovov. 
Naslov sestavka P O J A S N I ­
L O IN D O P O L N I L O , objav­
ljen na sedmi strani, 
n a m r e č sodi k sestavku 
P O J A S N I L O K Z A H T E V ­
K U P R E K L I C A V Ž E L E -
Z A R J U Š T E V I L K A 21 
Z D N E 2. J U N I J A 1977, ob­
javljenem na 9. strani, in 
obratno. Do zamenjave je 
p r i š l o zaradi enakega za­
č e t k a obeh naslovov, ozi­
roma ker se naslovi l o č e n o 
postavljajo od samega se­
stavka. 

Prosimo bralce in priza­
dete, da nam to napako 
oprostijo. 

U R E D N I Š T V O 

D e i o v n a 
o r g a n i z a c i j a 

P o p r . š f . 
z a p o s l e n . 
1 9 7 6 

N a č r t 
1 9 7 7 

D e j a n s k o š t . z a p . 7 7 I n d e k s i D e i o v n a 
o r g a n i z a c i j a 

P o p r . š f . 
z a p o s l e n . 
1 9 7 6 

N a č r t 
1 9 7 7 

s tan je 

z a d . v me 
pop re č . 
kur.-.u 1. 5 :2 5 r 3 

1 ! 2 3 4 5 6. 7 
J e s e n i c e I 6 4 3 4 6621 6 5 5 0 6 5 0 9 101 98 
R a v n e | 4 5 5 4 4 6 8 0 4 6 6 0 4632 102 9 9 
Šrore 3 0 6 6 3352 3 2 8 3 3 2 1 2 105 9 6 

Ž e l e z a r n e 1 4 0 5 4 1 4 6 5 3 1 4 4 9 3 1 4 3 5 3 102 98 

P l a m e n 5 2 0 5 2 0 5 2 0 5 1 8 100 100 

T o v i l 3 0 7 3 1 6 3 1 0 3 0 9 101 98 

1 1 1 5 1 3 3 3 1296 1278 1 1 5 9 6 
5 8 4 5 5 5 521 539 9 ? 9 7 

P r e d e l o v a l c i 2 5 2 6 2 7 2 4 2 6 4 7 2 6 4 4 105 9 7 

M 1 102 103 9 9 9 9 9 7 96 
n « s s z 30 3 5 32 32 1 0 7 91 

S k u p a j S Z 16712 1 7 5 1 5 * 17271 17128 102 98 

VABIMO VAS NA IZLET 
D r u š t v o rudarskih, m e t a l u r š k i h i n ž e n i r j e v in tehnikov 

organizira v dneh 8., 9. in 10. oktobra izlet v B u d i m p e š t o za 
vsa strokovna d r u š t v a , v č l a n j e n a v ZIT Jesenice. 

Odhod bo v soboto, 8. oktobra, zjutraj z Jesenic mimo 
Ptuja in Č a k o v c a v B u d i m p e š t o , kjer bosta nastanitev v 
hotelu in v e č e r j a v z n a č i l n i m a d ž a r s k i restavraciji. 

V nedeljo, 9. oktobra, avtobusni ogled znamenitosti 
mesta. Po kosilu bo prosto popoldne za individualni ogled 
mesta. 

V ponedeljek, 10. oktobra, bo eventualno zjutraj prosto 
za nakupe in povratek v domovino. 

Cena potovanja in bivanja bo od 1.300 do 1.400 din, 
odvisno od vrste hotela in obvezne menjave na meji. 

V s i č l a n i ZIT imajo popust v v i š i n i , k i bo odvisna od 
prispevka ZIT za ta izlet. 

N e č l a n i ZIT p l a č a j o polno ceno. N e č l a n i se lahko u d e l e ž i ­
jo izleta le v primeru, č e avtobus ne bo zaseden. 

Prijave sprejema J o ž e A r h , R O , telefon 880, do 24. sep­
tembra. 

Vsakdo mora imeti veljaven potni list. 

Sodelavec — rezalec 

Zarilna linija za nerjavna jekla v hladni valjarni Bela 

Svetlobni stolp na letališču Brnik — izdelek TOZD Kovinoservis 

Železarski globus 

F R A N C I J A 

Železarska družba Usinor bo v 
svojih železarnah instalirala nekaj 
novih naprav in tako povečala nji­
hove letne proizvodne zmogljivosti. 
Tako bodo v železarni Dunkerque 
zgradili novo valjamo pločevine, v 
železarni Denain pa instalirali novo 
napravo za kontinuirno vlivanje jek­
la. V isti železarni bodo instalirali 
tudi nove kisikove konvertorje. V 
železarnah Mardyck in Montaire pa 
bodo povečali proizvodne zmoglji­
vosti hladnih valjam. 

Z D A 

Železarne v Z D A porabijo šest od­
stotkov celotne porabe energije v tej 
državi. Pri tem je energetska situaci­
ja na splošno ugodna, ker krijejo 
70 % svojih energetskih potreb z 
lastnim premogom. T e ž a v pa je ved­
no več, povezanih z izkopom tega 
premoga. Vzroki so v stavkah, v po­
manjkanju rudarjev in izredno za­
ostrene zahteve, povezane z var­
stvom okolja in zaščito pri delu. 
Zato je padla količina nakopanega 
premoga na moža s 15 ton v letu 
1969 na 8,5 tone v letu 1976. 



1 ZGODOVINA USTANOVITVE IN DELOVANJA 
BRANKO BLENKUŠ PODOFICIRSKE ŠOLE IV. OPERATIVNE CONE 

Kapitulacija in okupacija Jugo­
slavije leta 1941 sta zelo potrli 
narode, ki so prebivali na tem 
področju. Kljub močnemu in mnogo-
Številnejšemu sovražniku pa so vsi 
svobodoieljni in pošteni prebivalci 
na tem prostoru leta 1941 sledili 
klicu KPJ, ki je pozvala vse narode 
v boj proti sovražniku in v boj za 
socialistično revolucijo. Svobodo­
ljubni Slovenci so se odzvali klicu 
Osvobodilne fronte, oziroma s sim­
patijami podprli njen program. Na 
vseh področjih Slovenije so se pojav­
ljale in stopale v akcije proti 
nadmočnim sovražnikom partizan­
ske enote, ki so imele nalogo rušiti 
komunikacije, industrijske in ener­
getske naprave ter vire in z nenad­
nimi napadi onesposabljati vojaške 
enote, konvoje ter podobno. 

Partizanska vojska je kljub stra­
hovitemu terorju, preseljevanju, uni­
čevanju ljudi v koncentracijskih ta­
boriščih, streljanju talcev od 1941 do 
1945 iz dneva v dan naraščala. 
Vanjo so stopali prostovoljci pa tudi 
mobiliziranci. Med njimi, posebno 
med mlajšimi, je bilo precej takšnih, 
ki še nikoli prej niso imeli v rokah 
puške. Komandni kader se je 
vzgajal in rasel takorekoč v boju s 
sovražnikom. Uspehi v bojih so bili 
v glavnem posledica predanosti, 
hrabrosti in posebne taktike parti­
zanskega bojevanja. V borcih za 
svobodo in revolucijo je bila visoka 
zavest, da se jugoslovanski človek 
bori proti zavojevalcu, proti zveri, ki 
bi najraje vse naše narode zbrisala 
z zemeljskega površja. Zavest, pre­
danost in hrabrost so bile osnova 
zmagovitostipartizanske vojske. 

Vrhovno poveljstvo Jugoslavije in 
glavna poveljstva so takoj v začetku 
boja pričela delovati, da se čimveč 
borcev NOV in POJ usposablja v 
vojaških veščinah. Zato so že zgodaj 
pri vrhovnem štabu, glavnih štabih, 
v okviru korpusov ter con pričeli 
organizirati in izvajati vojaške 
tečaje ter šole. 

Vsaka pokrajina v Sloveniji ima 
svojo zgodovino partizanskega boje­
vanja, ki je bila povezana in vodena 
iz glavnega štaba Slovenije. 

Štajersko so Hitler in njegovi 
pajdaši imeli za »najbolj nemško« 

in jo kmalu priključili k velikemu 
rajhu. Toda izkazalo se je, da so se 
zelo zmotili. Ze v letu 1941 so se, kot 
drugod, tudi tu pojavili prvi parti­
zani. Znan je Lackov bataljon in 
njegov herojski boj sovražnikom na 
Pohorju. Znana je množica ustre­
ljenih talcev pri Frankolovem, kar 
je bil povračilni ukrep za partizan­
ske akcije na tem področju, itd. 

Prihod XIV. divizije na Štajersko 
leta 1943 pa je takorekoč vrgel v boj 
proti okupatorju vso Štajersko, del 
Koroške in predel od Save do 
Kamnika. Kljub precejšnjim izgu­
bam v teh enotah so v divizijo 
stopali novi borci, ki so jo večali in 
krepili. Sestavljale so jo Tomšičeva, 
Šarcerjeva in brigada Mirka Bra-
čiča. Ob njej pa sta delovali še dve 
samostojni brigadi, in sicer Šlan-
drova ter Zidanškova. Poleg brigad 
je tu operiralo več odredov. Od 
Kamnika in Domžal ter na jugu do 
Save, na severu do Menine, na 
vzhodu pa do Celja, je deloval 
kamniško zasavski odred. Na Koz­
janskem je operiral kozjanski od­
red, na Pohorju pohorski odred, na 
Koroškem pa vzhodnokoroški od­
red. 

Takoj po ustanovitvi odredov so 
prav tako kot drugod tudi na 
Štajarskem in Koroškem posvečali 
vso skrb urjenju borcev. Za 
najboljše med njimi so v okviru IV. 
operativne cone v odredih organi­
zirali razne, predvsem pa pehotne 
tečaje. To se da ugotoviti in je 
dokumentirano, na primer, s slede­
čim poročilom, ki ga je štab IV. ope­
rativne cone poslal s položaja 
30 IX. 1943 glavnemu štabu NOV in 
POS. V njem je zapisano: »Pri štabu 
IV. operativne cone smo organizira­
li pešadijski in minerski tečaj, ki sta 
v teku in bosta zaenkrat ustrezala 
našim potrebam. Podpis — politko-
misar: Ciril Ribičič, komandant: 
Franc Poglajen-Kranjc«. 

Glede na to, da je v drugi polovici 
leta 1943 prihajalo v partizanske 
enote vedno več novih borcev in je 
bil zato potreben komandni kader, 
so pri štabu IV. operativne cone 
organizirali podoficirsko šolo. V 
zvezi s tem so 29. I. 1944 poslali 
glavnemu štabu Slovenije med 

drugim naslednje sporočilo: »Na 
osnovi vaše naredbe vam sporo­
čamo, da se je prvi kurz podoficirske 
šole vršil pri štabu cone od 26. XI. do 
7. XII. 1943. Izčrpno poročilo smo 
vam poslali. Sledeči tečaj se bo vršil 
v teku meseca februarja. 

V času od prvega kurza do sedaj 
nismo mogli vršiti podoficirskih te­
čajev, ker nismo imeli kadrov za 
nastavnike. Poleg tega pa nam tudi 
prilike niso dovoljevale vsled nem­
ških ofenziv na vse sektorje naše 
cone. 

Prosimo vas, da nam po možnosti 
pošljete vsaj dva nastavnika, če jih 
imate na razpolago. Podpis — polit-
komisar: Ciril Ribičič, komandant: 
Franc Poglajen. 

Ob takšnem sodelovanju med IV. 
operativno cono in glavnim štabom 
Slovenije se je podoficirska šola po 
aprilu 1944 temeljito organizirala. 
Za komandanta je bil imenovan 
kapetan Miha A všič, ki je prišel iz 
Tomšičeve brigade, kjer je bil opera­
tivni oficir. Miha A všič je izhajal, 
lahko rečemo,iz tako imenovane slo­
venske oficirske družine Avšičev, ki 
so se opredelili za NOB. Medtem 
ko je bila na drugi strani Rupnikova 
oficirska družina bivše jugoslo­
vanske vojske, ki se je podala na iz­
dajalsko pot, k belogardistom. Za 
komisarja podoficirske šole je bil 
imenovan Bojan Škrk, dijak iz 
Ljubljane, ki je prišel na Štajersko s 
XIV. divizijo in se je prekalil v bojih 
na njenem zelo znanem pohodu. Bil 
je namreč v Šercerjevi brigadi 
namestnik politkomisarja. Oba sta 
pričela z intenzivnimi pripravami 
za organizacijo petih tečajev, in 
sicer: za pehoto; minerski tečaj, 
obveščevalni tečaj, intendantski te­
čaj in tečaj za zveze. 

V te priprave je sodilo iskanje 
potrebnega kadra predavateljev ter 
razpis za izbor gojencev. Gojence in 
večji del predavateljev so izbrali 
po operativnih enotah IV. operativ­
ne cone. Nekaj predavateljev pa je 
poslal tudi glavni štab NOV in POS. 

Prvi tečaj tako reorganizirane 
podoficirske šole se je pričel maja 
1944 na Moravškem. Najprej je bil 
samo oddelek za vzgojo pehote. 

Nadaljevanje 

Č e ne boš zmogla sama, 
dobodi koga v pomoč . Denar imaš. Tudi otroci bodo morali bolj 
zgrabiti. Ne prodajaj ničesar, tudi če bodo drugi pritiskali. Lahko je 
prodati.« -

Žena kot bi ga poslušala le napol. Z roko mrzl ično nekaj išče po 
žepu predpasnika, dokler ne izvleče zmečkanega robca. Tiho, 
presunljivo ihti. Gleda nekam mimo njega, nesrečna, presunjena od 
bolečine. 

Črnivec sluti, da bi moral ženi povedati toplo besedo, se 
posloviti in poprositi za odpuščanje. A nič takega ne zmore. V njem 
kipi jeza, grize ga nemoč , da je potisnjen v kot, odkoder najbrž ni 
rešitve. „ 

»Glej, da bo na posestvu vse v redu,« še zapreti ženi. Glas ima 
strog. Rad bi zabičal ženi, da bo izpolnila vsa njegova naročila. 

»Če bi se kako namerilo, da mene ne bo nazaj, ne išči drugega 
moža! Posest ohrani za otroke!« 

Žena je bruhnila v krčevit jok. Drobno, za delo tako zagnano, 
plosko telo, stresajo drgetajoči krči. 

»Zakaj si to napravil?« 
»Lahko je zdaj očitati . A p r e j . . . na mojem mestu . . . « 
Žena le živčno, onemoglo stresa z glavo. Ni njegovih misli. Kot 

bi držala s partizanom. To zdraži Črnivca. 
»Vsem vam sem hotel dobro. Le zaradi vas sem to napravil.« 
»Nihče te ni prosil. Še omenil ne,« presunljivo zahlipa žena. 

Vinko Trinkhaus 

Seveda, zdaj bodo vso krivdo zvalili nanj. Kot da ni želel 
poskrbeti za Črnivčev rod. Hudo ga grize, da se je toliko zoprnosti 
hkrati zgrnilo nad njega. 

»Ti po svojih močeh skrbi za posestvo. Drugo, kakor pač bo,« 
trdo reče Črnivec. Jezi se nad ženo, ki bi morala biti z njim. Tudi v 
hudem. Zaobrne se k partizanu; »Greva?« 

»Le roke vam bom zvezal. Tema je zunaj. Ponoči , lahko se zgodi 
vse mogoče.« 

Zastrmel se je v partizana. Kako more biti tako trd? Nobene 
možnost i mu ne pušča. Ali prav majhno. 

»Kaj bi s tem. Saj ne bom ušel. Kriv sem! Če moram, bom 
plačal,« skuša Črnivec preslepiti partizana. 

»Potlej je vse v redu. Ampak roke vam bom vseeno zvezal,« 
vztraja partizan. 

Nerad — upirati se ni hotel — je Črnivec sklenil roke na hrbtu. 
Upanje, da bi partizan zvezal zapestje prerahlo, je uplahnilo. Vrv se 
mu je ostro zarezala v meso. 

»Kot sem naročil, skrbi za vse,« je še rekel ženi. 
Ko bi bila vsaj temna noč, je pomislil v veži. In da bi me odpe­

ljal v gozd. Če me ustreli na njivi, ki me je zmamila, nimam 
možnost i , da se rešim. Vse moje upanje je — gozd. Sreča v zadnjem 
hipu. 

Izza hruške se je izluščila postava. Črnivec se napne v upanju. 
Njihovi, nesrečen ugotovi, ko zagleda uniformo. Dva sta. Ne, trije, 
se zgrozi, ko pride k njim še tretji. 

Trem ne uidem, ga spreleti. Se bo v tej noči končalo moje življe­
nje? Še štirideset jih nimam. Oče jih je dočakal preko sedemdeset, 
ded tudi skoraj toliko. 

Steza se blago vzpenja. Mesec nenadno pokuka izza oblakov. 
Pod njim se zasveti njiva. Od močne svetlobe se mu zazdi srebrn-
kasta. Črnivec obstane in se zastrmi v lepoto. Kako je velika! Njiva 
se mu zazdi veliko večja kot ob sončni svetlobi. O, moja njiva, ki ne 
boš nikoli moja, boleče presune Črnivca. 

Podoficirski tečaj v Slivni pri Moravčah spomladi 1944, med njimi več 
šlandrovcev 

Zelo zanimiva in romantična je lepa makadamska cesta iz Gozda v Srednji 
vrh. Po njej se lahko peljemo z avtomobilom, še bolje pa je, če gremo peš. 
Spotoma bomo videli več zanimivosti, med drugim tudi skozi živo skalo skle-
san predor. S ceste je tudi lep razgled na Gozd in čudovito Martuljkovo 
skupino v Julijcih. Od Gozda do Srednjega vrha je peš samo 35 minut. (B.) 
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NOVOLETNO SONCE 
ATEN 

D E M O K R A C I J A P O D O M A Č E 
Medtem ko se je ženski del lotil oblačenja in drugih priprav 

za silvestrovanje v svojih sobah, smo si moški v njihovo in naše 
zadovoljstvo privoščili še majhno samostojno potepanje po 
bližnji mestni četrti . Prepustili smo se množici , ki je hitela proti 
trgu Omonia, in se po stopnicah spustili v ogromno podze­
meljsko središče osrednje postaje metroja. 

Množica, ki se spušča navzdol, se umika množici , ki se 
pomika navzgor. Prostor, ki mu ni videti kraja, je prepoln ljudi. 
E n i silijo v prodajalne z osvetljenimi velikimi izložbenimi okni, 
drugi k toči lnim pultom okrepčevalnic, v slaščičarne, v dragu-
ljarne, trafike, cvet l ičarne, potovalne urade. Po vsem prostoru 

se zbirajo skupine po deset in več moških, ki v krogu obstopajo 
vnete govornike, naslednike Platona. 

Kaj, hudiča, si imajo toliko povedati, smo bili radovedni in 
se pridružili eni od skupin sredi podzemeljske dvorane. Dolgo­
lasi tridesetletnik v usnjenem suknjiču in kavbojkah je žlobu­
dral in žlobudral ter mahal z rokami, kot da bo zdaj pa zdaj 
usekal okoli ušes starejšega, po vsem sodeč delavca, s katerim 
nista bila enakih misli. T a je nepomično stal pred njim in ga 
napeto poslušal, pri tem pa ga je kot jastreb ostro gledal v oči. 
Obnašala sta se, kot da ni nikogar zraven, čeprav so se poslu­
šalci vse bolj gnetli v krogu in molče kimali govorniku. Ko je ta 
končal svoje, je začel pridigo drugi, prvi pa je poslušal. In spet 
so mu poslušalci kimali. Kakšne vozle sta razvozljavala, nismo 
razumeli, ker pa je bilo kar naprej slišati nekaj o demokraciji, 
fašistih in Amerikancih, smo uganili, da gre za politiko. Fantje 
so se šli demokracijo, kar jim je ostalo v krvi še od ant ičnih 
časov. V drugi skupini je tekla beseda o nogometu, v tretji 
o religiji, v ostalih pa kdo ve o čem. Najbrž pa spet o politiki. 
Pod polkovniško diktaturo si tega niso smeli privoščiti, zato pa 
so si po njej toliko bolj dali duška. V skupinah je bilo največ 
delavcev in š tudentov . Nekateri so delili letake in časopise 
K P Grčije. Tudi nam so jih dali, čeprav nismo vedeli kaj početi 
z njimi. 

Ob stebrih pri vhodih v restavracije in v podzemeljsko 
železnico so sedeli breznogi in slepi invalidi. S harmoniko ali 
kitaro so opozarjali nase mimoidoče, da so j im-v.škatl ice-metal i 
miloščino. Tudi tod ni manjkalo kolednikov. Z vseh strani se je 

mešala grška muzika iz transistorjev z oglušujočim piskanjem, 
trobentanjem in bobnanjem beračev in kolednikov. Kmalu smo 
imeli vse te demokracije in trušča čez glavo dovolj. Tavajoč 
skozi množico sem in tja, smo le stežka našli izhod navzgor. 
Naenkrat smo se znašli č isto na drugem koncu Omonije. Kljub 
temu, da smo kot izgubljenci hodili pomešani z neznanimi 
ljudmi, je bilo vse skupaj zelo zanimivo. 

Počuti l i smo se del tega vrvečega in veselega direndaja, 
takorekoč enaki z enakimi. Sredi vrveža niti ne opaziš razlik 
med elegantnimi poslovnimi meščani , vihravo študentarijo in 
živahnim atenskim proletariatom. Neustavljivi kot furije hite 
obloženi z novoletnimi darili domov k svojcem. Nič ne de, če se 
zaletavajo drug v drugega. Namesto kletvic ali vzvišenih pogle­
dov je na njihovih obrazih le strpen nasmešek. Vse je prijazno 
m s ložno in kar nalezljivo se ti zdi. Tudi mi ne moremo in 
nočemo biti drugačni. 

Sproščeno se pustimo toku, omamljeni s prijetnim občut-
m , D r . a z n ^ n ° s t i tega bučnega večera. Ne samo silvestrsko 

pričakujoče vzdušje, ki je nemara povsod na planetu enako 
vznemirljivo, marveč sam utrip južnjaških Aten ti prijetno 
polni dušo, da se počut i š lahkotno, bolj kot kjerkoli v kakšnem 
kozmopolitskem velemestu na zahodu. 

Lahko si predstavljamo, kako so morali veseljaški Grki 
tapeti pod polkovniki, ki so jih davili z najokrutnejš imi predpisi. 
Nikoli niso smeli biti trije skupaj, kaj šele, da bi debatirali na 
javnih mestih ali se veselili kot zdaj. 

Nadaljevanje 



Po "zakonu mora imeti šola zaklo­
nišče. Sredanja gradbena faza obse­
ga sorazmerno zahtevna dela pri 
tem delu objekta. Časovno in teh­
nično ne more tako hitro potekati, 
kot v zadnjih dveh letih uspešno 
rastejo stolpnice, ker je sistem 
gradnje drugačen. 

Glede na plan del je G R A D B I ­
N E C v zaostanku okrog deset dni. 
Gradbeni odbor je zahteval pojasni­
lo in garancijo, da se ta zaostanek 
nadoknadi. Po zagotovitvi vseh od­
govornih je končni termin dogradit­
ve nepreklicen. 

V teku je regulacija Jesenice, ki jo 
izvaja vodna skupnost Kranj in ima 
za cilj zavarovati kompleks šolskega 
centra in napeljav pred hudournimi 
vodami. Izvajalec prispeva v ta na­
men 500.000 din, komunalna skup­
nost občine Jesenice pa bo iz sred­
stev za kritje plana del v letu 
1978 — 79 sofinancirala ta objekt 
tudi s 500.000 din. 

Kakšna je f inančna situacija in za 
kakšne namene je gradbeni odbor do 
konca julija razporedil sredstva, je 
razvidno iz prikaza v nadaljevanju. 

P R E G L E D 
F I N A N Č N E G A S T A N J A 

31. 7.1977 

A. D O H O D K I 
Samoprispevek din 
1976IV-XII 9,788.872,00 
Samoprispevek 
1977I-VII 9,466.175,95 
Obresti 19.344,75 
Skupaj 19,274.392,70 

GRADNJA ŠOLSKEGA CENTRA PLAVŽ 
O predpripravah i n stanju gradnje smo o b č a n e Jesenic, k i to inve- B. S T R O Š K I 

sticijo financirajo s samoprispevkom, v e č k r a t seznanjali preko lokal­
nih radijskih vesti, delno po televiziji in s č l a n k i v dnevnem č a s o p i s j u , 
predvsem v glasilu Zelezar. 

S tem prispevkom sicer nekatere 
informacije ponavljamo, vendar z 
namenom, da tudi bralci, ki dosedaj 
niso bili v celoti obveščeni , dobijo 
neki zaključen pregled o potekanju 
gradnje »NIŽJE O S N O V N E ŠOLE« 
kot prve etape investicije »ŠOLSKI 
C E N T E R PLAVŽ«. 

Izmed treh avtorjev različnih idej­
nih arhitektonskih in prostorskih 
zasnov šolskega centra je v ta na­
men imenovana komisija izbrala 
projekt, ki ga je izdelal takratni 
S G P - P R O J E K T - K R A N J , kot 
izhodiščni za naroči lo glavnih izved­
benih načrtov. 

V skladu z razpoložljivimi investi­
cijskimi sredstvi se je odločilo, da se 
v prvi etapi zgradi »trakt nižje stop­
nje osnovne šole«, za katerega smo 
pri avtorju izbranega idejnega pro­
jekta naročili glavne načrte, ki nam 
jih je za pogodbeno ceno 750.000 din 
dobavil v mesecu juniju 1977. 

Med projektiranjem glavnih na­
črtov je gradbeni odbor namenil naj­
večji del svoje aktivnosti pripravam 
na pričetek gradnje. Za prijavo inve­
sticije so skupine prosvetnih delav­
cev, strokovnjakov iz Železarne in 
gradbenega odbora izdelale po za­
konskih določil ih zahtevan investi­
cijski program s f inančno konstruk­
cijo. Sklenjena je bila pogodba za 
gradbeni nadzor in pravno zastopa­
nje investitorja izobraževalne skup­
nosti občine Jesenice, pri spremlja­
nju vseh faz gradnje in drugih teh­
ničnih opravil, z birojem za urbani­
zem in stanovanjsko poslovanje — 
Jesenice. 

Precej dela sta imela gradbeni 
odbor in BUSP — Jesenice s proble­
matiko priprave zemljišča za grad­
njo. Opravili so se vsi odkupi privat­
nih parcel na rezervatu šolskega 
centra. Skupšč ina občine Jesenice 
pa nam je na našo vlogo izročila 
zemljišče, ki spada v njeno upravlja­
nje in meri 11.690 kv. metrov v vred­
nosti 292.250 din, brezplačno v upo­
rabo za Š C P . Pred leti so bile preko 
rezervata za šolski center Plavž po­
ložene elektro, telefonske in vodo­
vodne napeljave. Zaradi oviranja 
gradnje šole,- ker potekajo preko 
gradbene jame, so jih morali sedaj 
njihovi upravljavci začasno prelo­
žiti, ko pa bo gotova regulacija 
obrežja Jesenice, kije tudi v teku, pa 
jih bodo dokončno fiksirali ob opor­
nem zidu. Kakšne težave imajo pri 
tem, naj posebej sami obvestijo jese­
niško javnost. 

Z namenom, da dobimo najugod­
nejšega ponudnika za izvajalca inve­
sticije, smo izvedli javni natečaj . 
Ponudbe sta poslali organizaciji 
združenega dela GIP-Gradis in 
SGP-Gradbinec, Kranj. Posebna 
strokovna komisija je na osnovi raz­
pisnih pogojev izbrala za izvajalca 
gradnje »NIŽJE S T O P N J E OS­
N O V N E ŠOLE« S G P - G R A D B I ­
N E C Kranj zaradi najbolj ugodne 
ponudbe. 

Z njim smo 6. 6. 1977 sklenili po­
godbo za gradbena investicijska in 
obrtniška dela v višini 24,992.229 di­
narjev, na katero mu je bil odobren 
avans 12,603.926 din, ki pokriva vsa 
gradbena dela. Izvajalec ne bo uve­
ljavljal podražitev za vsa ta dela, ki 
bodo opravljena do konca leta 1977. 
Do tega časa se avans, ki mu je bil 
dan, ne obrestuje. Od 1.1.1978 do 
konca gradbenih del pa Gradbinec 
uveljavlja uradne podražitve, isto­
časno pa preostanek avansa od dne­
va nakazila do porabe obrestuje 
s 6%. Trakt nižje stopnje osnovne 
šole mora biti skupaj z m o n t a ž o 
opreme, za katero še nimamo pogod­
be, gotov do 1. 9. 1978. 

Razgovori za nabavo opreme s 
proizvajalci so v teku, pri tem je 
gradbeni odbor zavzel stališče, da je 
eden od pogojev za sklenitev pogod­
be, da nam dobavitelj opremo tudi 
kreditira. 

Za premostitev mrtvega časa do 
pridobitve gradbenega dovoljenja, ki 
je nastal zaradi kompletiranja vseh 
soglasij, ki so potrebna za njegovo 
izdajo, samo dobili dovoljenje za iz­
vajanje pripravljalnih del, ki so se 
pričela v začetku maja 1977 po sve­
čani vgraditvi temeljnega kamna 
šolskega centra. 

Prva etapa investicije bo brez po­
dražitev zahtevala 28,045.000 din. 
Ob prijavi investicije na S D K Jese­
nice smo imeli lastnih sredstev po 
stanju 15.4.1977 - 11,833.630 din, 
ostalo pa nam garantira Ljubljan­
ska banka na tekoči priliv samopri­
spevka. 

Pri obravnavi nadaljnjih pogojev 
gradnje šolskega centra je odbor 
sprejel sklep, da se prične s pripra­
vami za takojšnje nadaljevanje 
investicije po končanih gradbenih 
delih prve etape. Sklenjena je bila 
pogodba s projektivnim birojem 
SGP-Gradbinec Kranj za izdelavo 
glavnih izvedbenih načrtov II. in 
III. etape gradnje Š C P , ki obsegata 
trakt višje stopnje osnovne šole, te­
lovadnice, kuhinje, bazena. Pogod­
bena vrednost za načrte , ki je fiksna, 
znaša 1,730.000 din. 

Projekti 1,209.650,00 
Odškodnine 307.322,00 
Prispevki — takse 301.424,50 
Meritve — raziskave 50.263,25 
Lokacijska 
dokumentacija 20.932,50 
Provizija banke — 
S D K 105.415,60 
Provizija zastop. 
investitorja 13.991,05 
Pripravljalna dela 713.728,85 
Gradbena dela — 
avans 12,603.926,10 
Razno 15.046,00 
Skupaj 15,341.699,85 

NOVICE I Z R A D O V L J I Š K E 

o b č i n e 

Povprečni mesečni priliv samopri­
spevka znaša v letu 1976 1,223.609 
dinarjev za prvih sedem mesecev 
letošnjega leta pa 1,352.310 din ali 
10,5 % več kot lansko leto. 

Med tem časom so se s 1. 8. 1977 
s spremembo zakona odprle možno­
sti, da banke lahko tudi negospodar­
skim organizacijam odobravajo kre­
dite za investicije. 

Družbena naloga gradbenega od­
bora in investitorja je, da se gradnja 
šolskega centra v najkrajšem mož­
nem času in z racionalno uporabo 
sredstev dokonča v celotnem progra­
miranem obsegu. 

Z novimi možnos tmi financiranja 
bomo laže in hitreje dosegli zastav­
ljene cilje. V ta namen je gradbeni 
odbor sklenil, da se pospešeno pri­
pravi vsa dokumentacija in projekti, 
potrebni ob vlogi za kredit, do konca 
oktobra 1977. 

Del udeležencev spominske svečanosti ob 35. obletnici smrti Jožeta Gregorčiča 
in soborcev na grobišču v Radovljici. 

MLADINA 
SE JE ODDOLŽILA 
PADLIM BORCEM 
IN NARODNEMU 
HEROJU 
JOŽETU GREGORČIČU 

L i p n i š k a planina je v soboto, 10. septembra, z a ž i v e l a . 
Preko 500 u č e n c e v iz vseh j e s e n i š k i h in r a d o v l j i š k i h osnov­
nih š o l , j e s e n i š k i pihalni orkester, mladinski pevski zbor B l a ž 
A r n i č z Jesenic, recitatorji iz osnovne š o l e K o r o š k a Bela , 
mlada govornika, vod vojakov z Bohinjske Bele in vod 
g r a n i č a r j e v , predstavniki d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij iz 
obeh o b č i n , planinci iz Krope , p r e ž i v e l i borci d r a ž g o š k e bitke 
in p r e ž i v e l i borci iz borbe na L i p n i š k i planini ter ostali smo 
ob 35-letnici smrti borcev z a š č i t n e č e t e I. grupe odredov 
Gorenjske in n a š e g a narodnega heroja J o ž e t a G r e g o r č i č a-
Gorenjca p o č a s t i l i njihov spomin, tako kot so si z a s l u ž i l i . 

Mlada govornika in izvajalci programov so si skupno 
z vsemi u d e l e ž e n c i v Radovljici , ob grobu heroja in ostalih 
borcev na L i p n i š k i planini in ob v e l i č a s t n e m spomeniku 
v D r a ž g o š a h pokl ini l i vsem, ki so dali ž i v l j e n j a za svobodo. 
Besede p r e ž i v e l e g a borca t o v a r i š a Staneta Prezlja ob spo­
meniku na L i p n i š k i planini in M i r k a A m b r o ž i č a ob 
spomeniku v D r a ž g o š a h so segle v mlada srca in ne bodo 
pozabljene. 

V z a k l j u č n e m delu s v e č a n o s t i smo bil i vsi u d e l e ž e n c i 
gostje v o j a š n i c e v Š k o f j i L o k i , kjer smo si ogledali muzej, 
p o s v e č e n revolucionarni poti heroja J o ž e t a G r e g o r č i č a . 
V o j a k i so mladim pokazali vse vrste o r o ž j a . N a š pihalni 
orkester pa je izvedel k r a j š i koncert, k i je n a v d u š i l na stotine 
vojakov in vse u d e l e ž e n c e , k i so za slovo od prijaznih s t a r e š i n 
in vojakov po o b š i r n e m prostoru zaplesali k o z a r a č k o kolo. 

O b č i n s k a odbora Z Z B N O V Jesenice in Radovljica se 
v svojem imenu in v imenu č l a n o v obeh organizacij ter v ime­
nu p r e ž i v e l i h borcev bitke na L i p n i š k i planini vsem, ki ste 
mladim o m o g o č i l i , da so prisostvovali in sodelovali na kome-
morat ivni s v e č a n o s t i , najiskreneje zahvaljujemo. 

Zahvala tudi vsem govornikom, izvajalcem programov, 
vodstvu in š o f e r j e m T O Z D Viator Jesenice, k i so poskrbeli za 
nemoten prevoz. 

Občinski odbor ZZB N O V 
Jesenice 

Predsedstvo obč inske skupščine Radovljica je na 41. seji 7. septembra pregledalo in 
ocenilo izvajanje sklepov prejšnje seje ter podrobno obravnavalo problematiko zazidalnega 
načrta za družbeno gradnjo na Bledu na območju Jarš . Dogovorili so se tudi za dnevni red 
prihodnje seje vseh zborov občinske skupšč ine , ki bo 28. septembra. 

Št ir ič lanska delovna skupina, imenovana od občinske skupšč ine Radovljica, ki jo vodi 
Drago Rozman, je na seji 6. septembra pregledala osnutek novega statuta obč inske 
skupščine . Dogovorili so se, da bo skupina pripravila osnutek tez za novi statut do začetka 
oktobra, ko ga bodo potrdili tudi delegati vseh treh zborov obč inske skupščine . 

Na seji predsedstva občinske organizacije ZRVS Radovljica 5. septembra je bila 
osrednja točka ocena delovanja osnovnih in krajevnih organizacij ZRVS v občini in 
njihove naloge v jesenskem obdobju. Sprejeli so sklep, da se mora do 15. novembre 
zaključiti program strokovnega usposabljanja, hkrati pa pripraviti tudi seminarje za 
vodstva aktivov in osnovnih organizacij ZRVS. Kadrovski komisiji je naloženo, da pripravi 
kadrovske predloge novega predsedstva, ki ga bodo izvolili na občnem zboru občinske 
organizacije ZRVS 29. septembra. 

Na razpis za dodelitev posojil iz sredstev samoupravne enote za gradnjo stanovanj 
stanovanjske skupnosti Radovljica je bilo v 1977. letu dodeljenih za nakup in gradnjo sta­
novanj tovarni verig Lesce 1,6 milijona din, LD? Bled 1,2 milijona din, SGP Gorenje Radov­
ljica pol milijona din, poleg tega pa so dobile nižje vsote tudi druge delovne organizacije. 
Komunalna interesna skupnost je dobila za opremljanje stavbnih zemljišč dva milijona 
din, prav toliko pa so dobile delovne organizacije, ki so pooblaščene za sekundarno 
opremljanje in pripravo zemljišč za usmerjeno stanovanjsko gradnjo v občini. 

Podobno kot v zasebnih turist ičnih sobah in kampih v radovljiški občini letos beležijo 
spričo slabih vremenskih razmer in manjšega turist ičnega prometa manj obiskov tudi v 
poči tniških domovih. V šest ih mesecih letos je 2.733 gostov, od teh le 56 tujih, v poči tniških 
domovih ustvarilo 5.832 nočitev, kar je v primerjavi z lanskim letom za 5 % manj noči tev 
in kar 25 % manjše Število gostov. 

S tritedenske akcije Kožbana 77 seje konec avgusta vrnila mladinska delovna brigada 
Stane Žagar iz radovlj iške občine, ki je bila kar Štirikrat proglašena za udarno, poleg tega 
je dobila posebno pohvalo skupšč ine brigad na akciji ter pisno priznanje KS Dobrava. V 
poprečju je brigada presegla normo za 38, na udarni dan pa celo za 125 %. 

Po programu KS Radovljica so delavci cestnega podjetja Kranj v začetku septembra 
asfaltirali nekaj nad 500 m dolgo in 2,80 m š iroko cesto v vas Vrbnje pri Radovljici. Za to 
akcijo so se krajani odločil i z referendumom lanskega marca. 

Zaradi neenotnih in pogostokrat osebnih stal išč do gradnje stanovanjskih blokov na 
J a r š a h bo v prihodnjih dneh to problematiko obravnaval svet ZK v KS Bled. Zaradi oči tnih 
potreb za družbena stanovanja, ki pa se jih nekateri na Bledu odločno otepajo, bo nujno 
doseči soglasnost vseh DPO, delovnih kolektivov in občanov pri nadaljnji izgradnji 
blokov. Po planu bi morali zgraditi dva bloka s po 30 stanovanji takoj, za dva bloka pa bi se 
opravile priprave zazidalnih zemljišč do konca srednjeročnega obdobja. 

O pogrebni službi v KS Radovljica je bil sicer že govor na 4. seji skupšč ine KS letoš­
njega aprila, ta problematika pa je Še bolj aktualna po smrti zasebnega obrtnika, ki je 
opravljal pogrebne storitve. Spričo tega je svet KS Radovljica ponovno zahteval od 
pristojnih organov občinske skupšč ine , da v skladu z zakonom o komunalnih dejavnostih 
in z zveznim kodeksom pogrebnih storitev zagotovi, da prevzame to dejavnost komunalno 
gospodarstvo Radovljica. 

Na 15. seji sveta KS Radovljica, 5. septembra, so podrobno preučili sklepe in predloge 
vseh ul ičnih in vaških konferenc SZDL, ki so se zvrstile do junija glede ureditve krajev in 
reševanja aktualnih problemov. Ocenili so tudi polletno uresn ičevanje komunalnih del in 
porabo f inančnih sredstev sveta KS. Imenovali so nove Člane odborov za ljudsko obrambo 
in družbeno samozašč i to po ulicah in naseljih ter delegate v komisijo komunalne interesne 
skupnosti. 

Krajevni odbor ZB NOV Radovljica je na seji 5. septembra na temelju letošnjega 
programa sprejel sklep, da bo v počas i tev jubilejev tov. Tita in ZK organiziral 24. in 25. sep­
tembra poučni izlet za svoje č lane in č lane SZDL. Cilj izleta je obisk Kumrovca, ogled 
koncentracijskega taborišča, muzeja in spomenika v Jasenovcu, Mrakovice na Kozari, kjer 
je spomenik padlim Kozarčanom in spominski muzej. Vsak udeleženec bo za prevoz in 
gostinske storitve, vkl jučno s prenoč iščem prispeval 485 din. 

V spomin na junaško smrt narodnega heroja Jožeta Gregorčiča-Gorenjca, 
organizatorja vstaje in komandanta Cankarjevega bataljona, 9. septembra 1942. leta na 
Jelovici, je bila v soboto, 10. septembra, dopoldne slovesnost pri spomeniku NOB v Radov­
ljici, kjer ležijo poleg njegovih posmrtnih ostankov tudi njegovi soborci. Po krajši 
svečanost i , ki se je je udeleži lo veliko števi lo nekdanjih borcev, mladine in občanov, so se 
udeleženci podali na Lipniško planino, na mesto, kjer je padel, da so se poklonili njegovemu 
spominu. 

V začetku septembra je TD Bled izdalo vsakoletne turist ične informacije za zimsko 
sezono 1977/78. Poleg programa kulturno zabavnih in športnih prireditev vsebujejo tudi 
cene gostinskih storitev, podatke o možnost ih izbire za tako imenovane tedenske in vikend 
s m u č a r s k e pakete, izposojevanje Športnih rekvizitov, prevozov, smučarske šole, izletov in 
drugo. V informacijah so tudi že ceniki za silvestrovanje, ki jih ponujajo blejski hoteli od 
450 do 500 din na osebo. 

Predstavniki KUD Stane Žagar iz Krope, U K O Kropa in ZKO Radovljici so v nedeljo, 
4. septembra, obiskali slovensko kulturno društvo Radiše na Koroškem. Z gostitelji so se 
dogovarjali o možnih oblikah materialne in f inančne pomoči za izgradnjo kulturnega doma 
v tem kraju, kjer je izredno razvito kulturno prosvetno življenje naš ih zamejskih rojakov. 
Pobudo za to akcijo je sprožil pevski zbor KUD Stane Žagar, v prepričanju, da jo bodo 
podprla tudi vsa druga kulturna društva in sekcije radovlj iške občine. 

V okviru dolgoletnega uspešnega sodelovanja s slovenskimi kulturnimi organizacijami 
na K o r o š k e m je 7. septembra na povabilo organizatorjev prireditev slovenskih kulturnih 
skupin za turiste v hotelu Korotan v Sekiri ob Vrbskem jezeru nastopil tudi harmonikar ski 
orkester glasbene šole Radovljica, pod vodstvom dirigenta J o ž a Ažmana. 

V organizaciji taborniškega odreda Triglavska jezera iz Bohinja je v poči tn iškem času 
julija letovalo v Fazani 140 tabornikov. Bohinjski taborniški odred, ki letos slavi 20-letnico 
ustanovitve, je tudi edini v radovlj iški občini , ki je vseskozi delaven in uspešen v š tevi ln ih 
akcijah, za kar imajo še posebne zasluge Beno Lazar, Frida Mihelič, Andrej S od j a, Marija 
Smit, A n č k a Šolar in Ančka Vojvoda. 

Zanimanje za muzej talcev v Begunjah leto za letom narašča, kar pričajo podatki o 
števi lu domačih in tujih obiskovalcev, ne upoštevajoč š tev i lne uradne delegacije iz vseh 
krajev Jugoslavije in Številnih tujih držav. Lani je bilo v muzeju 40.012, od januarja do 
konca junija letos pa že 32.441 obiskovalcev. Navzlic temu pa se opaža, da turist ične 
agencije le poredko organizirajo skupinske obiske za tuje turiste, ki v glavnem prihajajo 
v muzej talcev le posamič na lastno željo. 

V počast i tev 35-letnice jugoslovanske vojne mornarice so v petek, 9. septembra, ob 
18. uri s v e č a n o odprli v Š ivčevi hiši v Radovljici razstavo akvarelov in risb nekdanjega 
mornar i škega Častnika Bojana Maroka s tematiko o razvoju naše mornarice, kakor jo je 
sam doživljal . Postavitev razstave je omogoči l muzej pomorstva iz Pirana, na ogled pa bo 
do 30. septembra. 

V nedeljo, 18. septembra, bo v Ukancu pri Bohinjskem jezeru vsakoletni kravji bal, ki 
ga organizirajo turist ični in kulturni delavci Bohinja. Ob 11. uri dopoldne bodo prispeli s 
planin planšarji z ž iv ino, nato pa bo kulturni program, v katerem bodo nastopili godba na 
pihala iz Gorij, pevska zbora in folklorni skupini iz Bistrice in Srednje vasi. Po programu 
bo za veselo razpoloženje igral radovlj iški ansambel narodno zabavne glasbe Gorenjci. 

Sindikalnega avto rally 77, pod pokroviteljstvom občinskega sveta ZSS Radovljica, se 
je v nedeljo, 4. septembra, udeleži lo 64 voznikov s svojimi spremljevalci iz 34 OOS, ali 14 
več kot lani. Na 81 km dolgi progi in spretnostni vožnji na cilju v Radovljici se je pomerilo 
52 mošk ih in 12 žensk ih dvojic. Pri mošk ih sta bila najuspešnejša Sodja-Pangerc, pri 
ž e n s k a h pa Vaiič ič-Pazlar, vsi iz Vezenine Bled. Ekipno so zmagali tekmovalci Vezenin, 
pred Elanom Begunje in Iskro OtoČe. Organizacija tekmovanja, ki je bila zaupana AMD Ra­
dovljica, je bila odlična. Prve tri ekipe bodo prejele pokale na sklepni vsakoletni svečanos t i 
v oktobru. 



URESNIČEVANJE USTAVNIH NAČEL 
NA PODROČJU CESTNEGA PROMETA 

Za urejanje cestnega gospodarstva v duhu ustavnih d o l o č i l bomo 
kmalu dobili nov zakon o skupnostih za ceste. Predlog zakona je na 
dnevnem redu b o d o č e seje r e p u b l i š k e s k u p š č i n e , k i bo 18. septembra. 
V celoti pa je predlog zakona o skupnosti za ceste SR Slovenije objav­
ljen v P o r o č e v a l c u š t . 21. 

Z zakonom o cestnih skupnostih 
je treba urediti temelje za novo 
organiziranost samoupravnih inte­
resnih skupnosti za ceste. Predlog 
zakona določa obvezno ustanovitev 
območnih skupnosti za ceste SR 
Slovenije, ki je posebnega družbe­
nega pomena. 

Člani skupnosti so: delavci, zdru­
ženi v T O Z D , ki opravljajo gospo­
darsko dejavnost, in delovni ljudje 
in občani iz krajevnih skupnosti ter 
delavci v T O Z D , ki trajneje oprav­
ljajo dejavnosti v cestnem gospodar­
stvu (če kontinuirano in v večjem 
obsegu izvajajo projektiranje, grad­
njo, rekonstrukcije in vzdrževanje 
javnih cest). 

Tako ima skupščina območne 
skupnosti dva zbora — zbor delega­
tov uporabnikov in zbor delegatov 
izvajalcev. Zbor republiške skupno­
sti pa sestavljajo delegati ustreznih 
zborov območnih skupnosti. 

Pred interesne skupnosti za ceste 
bodo delavci v T O Z D in občani v K S 
sprejemali plane razvoja in jih 
usklajevali s plani družbenopolit ič­
nih skupnosti. 

S samoupravnim sporazumom o 
ustanovitvi in statutom skupnosti 
za ceste člani podrobneje urejajo: 
delovno področje, organizacijo, se­
stav, pooblastila in odgovornost 
skupščine in organov skupnosti, 
način odločanja v skupščini in orga­

nih skupnosti, način, kako nadzoru­
jejo delo člani skupnosti, itd. 

Iz teh določb se vidi pomembnost 
samoupravnega sporazuma, ki je za 
republiško skupnost že pripravljen 
in dan v obravnavo. Nanj, kakor 
tudi na statut, dajejo soglasje izvrš­
ni sveti (za republiko republiški 
izvršni svet, za območne izvršni sve­
ti občinskih skupščin). 

Glede na to, da imamo sedaj le 
republiško skupnost za ceste v SR 
Sloveniji, novi koncept zakona pa 
predvideva tudi območne skupnosti 
za ceste, bodo morala biti sredstva, 
pravice in obveznosti prenesena iz 
republiške na območne skupnosti. 
Območne cestne skupnosti bodo 
upravljale regionalne in lokalne ce­
ste na svojem območju. Denar, ki se 
steka za ceste, se po ustanovitvi 
območnih skupnosti ne bo več zbiral 
v republiki, temveč v občinah. Zdru­
ževanje sredstev in višino ter krite­
rije za združevanje sredstev dolo­
čajo samoupravne interesne skup­
nosti s samoupravnim sporazumom 
o temeljih plana skupnosti za ceste. 
Če pa z združenimi sredstvi ne more­
jo izvesti osnovnih ciljev srednjeroč­
nega načrta v SRS, se lahko po pred­
hodnih obravnavah v skupščinah 
z odlokom občinskih skupščin ali 
z zakonom določi obvezno združeva­
nje sredstev za te namene. Š . N . 

DELOVNI ZVEZKI IN UČBENIKI V ŠOLAH 
Po dveh mesecih predaha so se 

zopet odprla šolska vrata. Učenci 
smo pohiteli spet v šolo, da si nabe­
remo novih znanj, spoznanj in ved­
nosti za življenje. Deset mesecev 
bomo morali spet trdo poprijeti za 
delo. 

Š e nekaj dni pred tem dogodkom 
pa so se po vseh naših knjigarnah in 
papirnicah vlekle dolge vrste nestrp­
nih kupcev, ki so zahtevali to knjigo 
pa oni delovni zvezek za svojega 
šolarja. Velikokrat so naleteli na 
besede prodajalke: »Oprostite, am­
pak res vam ne moremo ustreči. 
Nimamo več. Dobimo čez teden, 
dva. Zal je že razprodano.« 

No, starši otrok iz okoliša Žirov­
nice so bili letos rešeni vseh teh 
sitnosti. Šolska skupnost učencev 
osnovne šole Žirovnica je v tem 
šolskem letu organizirala prodajo 
delovnih zvezkov na šoli. Poleg de­
lovnih zvezkov smo dvignili tudi 
učbenike. Prodajalci smo bili učenci 
sami. Starši so prišli v šolo, povedali, 
za kateri razred želijo imeti učbe­
nike, in stvar je bila rešena. Cene 
delovnih zvezkov so bile enake kot v 
knjigarnah, zmanjšane za 25 % ob-
rabnine od celotne vrednosti knjig, 
oziroma delovnih zvezkov za posa­
mezni razred. Učenc i bomo učbenike 
ob koncu šolskega leta vrnili šoli, da 
jih bodo imeli potem spet na voljo 
naši mlajši jošolci . Učbenike si tako 
menjavamo že četrto leto, kar 
pomeni znaten prihranek za naše 
sta^e. 

Skupno smo v letošnjem letu na­
bavili za 46.644,40 din delovnih zvez­
kov in učbenikov. Šolska skupnost 
učencev pa je od knjigarne na 
Jesenicah dobila 3 % popusta in s 

tem zaslužila 1.442,60 din za svoje 
potrebe. 

Vsi smo bili navdušeni nad to no­
vostjo. V tem šolskem letu bomo 
pred šolo postavili še kiosk, v ka­
terem bomo lahko kupovali še ostale 
šolske potrebščine. 

V novem šolskem letu žel imo 
vsem učencem in učite l jem jeseniške 
občine obilo uspeha pri delu. 

M A T E J A O V S E N E K , 
celodnevna osnovna šola 
Žirovnica — 
novinarski krožek 

PRITOŽBA 
PREBIVALCEV 

OB TRIM 
STEZI 

Znano je, da so mladinci 
j e s e n i š k e o b č i n e letos opra­
vi l i skoraj vsa zemeljska 
dela na trasi T r i m steze, k i 
bo potekala za poslopjem 
b o l n i š n i c e č e z Ž e r j a v e in 
nazaj ob strugi Jesenice. Za 
dograditev manjkajo š e ne­
kateri telovadni objekti in 
tri brv i č e z Jesenico. 

Kljub temu, da steza š e ni 
v celoti nared, je razvese­
ljivo, da š t e v i l n i prebivalci 
P l a v ž a in nekaterih drugih 
delov š i r š e g a p o d r o č j a Je­
senic ž e hodijo na sprehode 
po njej. P r i tem pa ni raz­
veseljivo to, da je krajevna 
skupnost P l a v ž v zvezi s 
tem prejela od prebivalcev, 
k i imajo h i š e in stanujejo v 
b l i ž i n i steze, p r i t o ž b e , da 
sprehajalci po tej stezi in 
njeni okolici odmetavajo 
papir, prazne konzervne 
š k a t l e , polivinilaste v r e č k e 
in drugo. Pristojni iz te kra­
jevne skupnosti so na to 
opozorili t u r i s t i č n o d r u š t v o 
Jesenice, k i je nosilec akci­
je za graditev T r i m steze. 

Upravn i odbor t u r i s t i č ­
nega d r u š t v a zato prosi vse 
prebivalce Jesenic in okoli­
ce, k i bodo š l i po tej lepo 
razgledni, s o n č n i in po­
sebno ob strugi Jesenice za­
nimivi poti, da razne emba­
l a ž e ne odmetavajo ob poti, 
t e m v e č naj jo prinesejo 
domov in o d v r ž e j o v smet­
njake in kontejnerje za 
smeti. Vel iko š k o d o bi 
n a m r e č napravi l i vsi tisti, 
k i bi š e naprej odmetavali 
razno e m b a l a ž o ob stezi, 
ker bi se ta sicer spreme­
nila v s m e t i š č e in bi izgu­
bila vso vrednost za rekre­
acijo ter sprehode v lepi 
naravi . 

Upamo, da bo ta p r o š n j a 
sprejeta z razumevanjem, 
saj le s skupnimi prizade­
vanji ohranimo lepo in 
zdravo okolje. 

B. 

IZOBRAŽEVANJE ODRASLIH 
V I Z — T O Z D Delavska univerza Jesenice vpisuje v oddelke 
za odrasle: 
— e l e k t r o t e h n i š k o š o l o - š i b k i in jaki tok, 
— avtomehansko š o l o — poklicno, 

pogoj za vpis: starost 17 let, osemletna osnovna š o l a ; 
— poslovodsko gostinsko š o l o , 

pogoj za vpis: gostinska š o l a , praksa v poklicu; 
— strojepisni t e č a j — z a č e t n i in nadaljevalni, 
— t e č a j n e m š k e g a jezika, 
— t e č a j š i v a n j a in krojenja. 

NEZAVAROVANI 
CESTNI PREHOD 
— SIGNAL PAZI! 
Delavci GIP G r a d i š T O Z D 

Jesenice so pred kratkim 
p r i č e l i graditi nov nadvoz 
in cesto h klavnici v Logu 
Ivana K r i v c a . Za prebival­
ce, k i stanujejo v tej okolici 
in onkraj Save v okolici 
Ž v a g n a , so uredili z a č a s n i 
nezavarovan prehod za pe­
š c e č e z dva ž e l e z n i š k a tira. 
Pot je č e z progo speljana 
zahodno od zadnjega os-
m e r č k a na Cesti revolucije. 

Prebivalci blokov i n 
stolpnic ob k o r o š k i progi se 
nekoliko razburjajo, ker 
daje strojevodja ob v o ž n j i 
vsakega vlaka na K o r o š k o 
ali dostave vagonov na 
P l a v š k i travnik z v o č n i sig­
nal pazi — en dolg pisk. S 
tem mora n a m r e č stroje­
vodja opozarjati p e š c e , da 
takrat ne p r e č k a j o tirov. 
T o bo razumljivo samo, 
dokler ne bosta narejena 
most in cesta č e z e n j , po 
kateri bodo v b o d o č e varno 
hodili p e š c i in bo tekel 
promet vseh vrst cestnih 
vozil . 

B. 

ŠE VEČ STIKOV 
MED JAVORNIKOM 

IN TRBOVLJAMI 
NA PODROČJU 

DRUŽBENIH 
DEJAVNOSTI 

V nedeljo, 11. septembra, so v kra­
jevni skupnosti Javornik —Koroška 
Bela zaključili s praznovanjem kra­
jevnega praznika. Mešani pevski 
zbor D P D Svoboda II Trbovlje je po 
krajšem premoru spet gostoval na 
Javorniku s celovečernim koncer­
tom, pod vodstvom prof. Staneta 
Ponikvarja. 

Pred začetkom koncerta so podpi­
sali listino o pobratenju obeh Svo­
bod, predsednik skupščine delegatov 
krajevne skupnosti Franc Brelih pa 
je mešanemu pevskemu zboru iz 
Trbovelj izročil plaketo »priznanje 

4. september 1941«. Med odmorom 
koncerta so izročili darilo zboro­
vodju Stanetu Ponikvarju za njegov 
življenjski jubilej. 

Tokratni obisk gostov iz Trbovelj 
so izkoristili tudi za izmenjavo 
mnenj o delu krajevne skupnosti 
Franc Fakin iz Zgornjih Trbovelj in 
K S Javornik Koroška Bela. Dogo­
vorjeno je bilo, da se bodo sestali na 
prvi skupni seji obeh svetov krajev­
nih skupnosti na Javorniku, gostje 
iz Trbovelj pa naj bi si ogledali 
hladno valjamo na Beli. Predlagano 
je bilo tudi, naj bi bila druga seja 
obeh svetov K S v Trbovljah. Takrat 
bodo izkoristili priliko za ogled 
Barl ičeve hiše na Čebinah, kjer je bil 
leta 1937 ustanovni kongres K P S . Iz 
razgovora je bilo razvidno, da je pro­
blematika obeh krajevnih skupnosti 
povsem podobna in da obstaja veli­
ko možnost i za razširjenje nadalj­
njih stikov na vseh področjih druž­
bene dejavnosti. 

V petek, 9. septembra, so na Jesenicah v Kosovi graščini odprli razstavo pod 
naslovom: 40 let komunistične stranke Jugoslavije — Slovenije, ki jo je 
pripravil muzej ljudske revolucije Slovenije. Ob tej priliki je o delovanju 
komunistične stranke od leta 1929—1941 spregovoril Vencelj Perko. Ob otvo­
ritvi so krajši kulturni program izvajali člani dramskega krožka jeseniške 
gimnazije. Razstava bo odprta do 24. septembra. Na sliki del udeležencev ob 
otvoritvi razstave. 

Del udeležencev osrednje prireditve ob prazniku krajevne skupnosti Javornik 
— Koroška Bela v parku talcev na Koroški Beli. (B.) 

Delavci cestnega podjetja Kranj od začetka avgusta naprej rekonstruirajo 
glavno cesto od Kranjske gore do Podkorena. Med deli so staro cesto na tej 
razdalji zaprli, promet pa poteka po asfaltirani obvoznici mimo hotela 
Kompas, bencinske črpalke, pri nekdanji čuvajnici zavije na traso nekdanje 
železniške proge, gre za bencinsko črpalko Podkoren in pri Ekarci zavije na 
novi most čez Savo. Graditev bo veljala nekaj nad sedem milijonov din. 
financira pa jo republiška skupnost za ceste. Novi del ceste bo verjetno nared 
sredi jeseni. (B.) 

Gobarsko društvo Jesenice je v nedeljo, 4. septembra, v Bazi priredilo manjšo 
razstavo gob in pripravilo okusen gobji golaž. Ob tej priliki so izvedli tudi 
tekmovanje v balinanju med ekipami gobarjev. 

Podiranje še preostalih rak 

RAZŠIRJENA SEJA 
SVETA 

POTROŠNIKOV 
NA JAVORNIKU 

Predsednik Milan Lempl je za 12 
september sklical razširjeno sejo 
sveta potrošnikov na Javorniku Po­
leg delegatov so se seje udeležili tudi 
poslovodje trgovskih poslovalnic. 
Nekateri delegati so vabilo za 
ponedeljkovo sejo sicer prezrli, kljub 
temu pa je seja v celoti uspela. Dali 
časa so razpravljali o oskrbi potroš­
nikov z ozimnico. R e č e n o je bilo da 
bo krompirja in jabolk dovolj, ven­
dar poslovodje na ponedeljkovi seji 
P i r j n u S ° v e d e » . kakšna bo cena krom-

. Svet potrošnikov je bil na razšir­
jeni seji seznanjen tudi z nekaterimi 

problemi, ki so v trgovskih posloval­
nicah stalno prisotni. Največ težav 
imajo zaradi utesnjenih delovnih 
prostorov in pomanjkanja skladišč­
nih zmogljivosti. Kakor so povedali 
poslovodje, težave nastajajo tudi 
zaradi dostave in kvalitete kruha. 
Svet potrošnikov pri krajevni skup­
nosti Javornik —Koroška Bela bo 
zato posredoval pri ŽITO TOZD 
Triglav Lesce. 

Beseda je tekla tudi o prepotrebni 
razširitvi in dopolnitvi prodajnih 
prostorov na Koroški Beli. Dogovor­
jeno je bilo, da bo T P P Golica -
T O Z D Rož ca in T O Z D Delikatesa 
- posredovala problematiko s tega 
področja, ki naj bi jo v oktobru ob­
ravnavali na seji skupščine delega­
tov krajevne skupnosti, oziroma na 
zboru občanov — potrošnikov. 



Jean-Paul S A R T R E : Smrt v 
uuši. Partizanska knjiga 1976. 

Sartrova tetralogija Pota svo­
bode je doživela pri nas kaj č u d n o 
usodo. (Pravzaprav gre za trilogijo, 
saj četrti del sploh še ni bil napisan.) 
Prva knjiga — njen naslov se glasi 
Zrela leta — je izšla 1973. leta pri 
Cankarjevi založbi, in sicer v zbirki 
Nobelovci. Tretja knjiga je ta, ki je 
zdajle pred nami. In končno , morda 
se bo čez leta spomnila kakšna 
tretja založba in izdala drugi roman, 
Odlašanje . 

Sicer pa ni č is to jasno, ali naj bi 
govorili o delih ali o posameznih 
samostojnih romanih, ki jih pove­
zuje v celoto predvsem to, da v njih 
nastopajo iste osebe. V ospredju je 
Mathieu Delarue. Sicer je tu še 
vrsta drugih oseb, ki jih tudi pozna­
mo še iz prvih dveh romanov. Treba 
pa je reči, da je Smrt v d u š i se­
stavljena kot nekakšna lepljenka, 
prizori iz življenja nekaterih drugih 
oseb (ki so bile nekoč povezane 
z usodo junaka) so tu kot kontrast 
junakovim doživetjem. Na kratko 
povedano: Zrela leta opisujejo in­
telektualne in bohemske kroge v 
Parizu v letih pred vojno; Odla­

š a n j e zajema čas, ko je bila vojna 
pred vrati, in prve mesece vojne, ko 
se ni še nič zgodilo; v pričujočem 
romanu pa podoživ l jamo zlom 
fransoske armade in hkrati oseb­
nostno predbujenje glavnega ju­
naka. 

Iz tega skledi, da sta prvi dve knji­
gi le nekakšna predpriprava na 
tretjo: Francija in z njo glavni ju­
nak sta kakor v nekakšni mrtvi vodi. 
Tudi prva polovica Smrti v d u š i je 
zgolj predpriprava na osrednje do­
živetje, na junakovo odločitev, da se 
bo pridružil peščici vojakov, ki so se 
postavili po robu nemškemu vojaške­
mu stroju. Zato je začetek priču-

ODGOVOR NA ČLANEK JANEZA SVOLJŠAKA 
»GDE SI, MOJE STADO ?« 

Na č l a n e k » G d e si, moje s t a d o ? « , objavljen v Zelezarju š t . 3 4 , dne 
1. septembra, ki ga je napisal Janez S v o l j š a k , u č i t e l j slovenskega 
jezika v osnovni š o l i Tone Č u f a r Jesenice, dajemo naslednji odgovor, 
oziroma pojasnilo. 

Osnovno vprašanje, ki ga članek 
zadeva, na Jesenicah ni novo niti ga 
ni članek izpostavil širši javnosti 
žele sedaj, ker je bila zadeva izpo­
stavljena in obravnavana že v druž­
benopolitičnem zboru skupščine ob­
čine Jesenice kot delegatsko vpraša­
nje in na katerega je bil dan odgovor 
tudi v Zelezarju. Razprave v druž­
benopolitičnih organizacijah na Je­
senicah, med železarji v železarni 
Jesenice ter v učiteljskih zborih os­
novnih šol vzgojno izobraževalnega 
zavoda Jesenice, so dale zaključek, 
da je učencem, katerih pogovorni 
jezik ni slovenski, treba dati dodatni 
pouk materinega jezika in več. 
dodatnega pouka iz nacionalne zgo­
dovine in nacionalne kulture drugih 
jugoslovanskih narodov in narod­
nosti. 

Narodnostni sestav občanov Je­
senic, zlasti na samem mestnem ob­
močju, je zelo pester. To se odraža 
tudi med učenci jeseniških mestnih 
osnovnih šol Prež ihov Voranc, Tone 
Cufar in Koroška Bela. 

Pred dvema letoma je bila na 
Jesenicah postavljena zahteva, da je 
treba za učence , katerih pogovorni 
<ezik ni slovenski, organizirati šolo, 
^jiroma oddelke s srbohrvaškim, 
iiroma hrvaškosrbskim učnim je­

zikom. 
Osnovne šole VIZ Jesenice so 

takrat na tančno ugotavljale narod­
nostni sestav svojih učencev, nji­
hov pogovorni jezik doma, kje so 
rojeni, od kdaj učenci, oziroma 
njihovi starši živijo na Jesenicah, ali 
so tu začasno ali so se preselili za 
stalno. Vprašanja so bila postav­
ljena vsem učencem — tudi sloven­
skim, ker smo se zaradi delikatnosti 
naloge ob preštevanju Slovencev v 
sosedn^ Avstriji zavedali, kakšne 
politične posledice bi lahko imela 
neustrezno zastavljena naloga. Iz 
analize rezultatov, ki jih hranijo 
šole, Smo ugotovili, da je števi lo , 
oziroma odstotek učencev neslo­
venske narodnosti največji v osnov­
nih šolah Prežihov Voranc, Tone 
Cufar in Koroška Bela. 

Navedene tri šole so sklicale rodi­
teljske sestanke staršev učencev ne­
slovenske narodnosti, na katerih so 
starše seznanile z ugotovitvami in 
jim ponudile možnos t , da se za 
njihove otroke organizirajo posebni 
oddelki s srbohrvaškim, oziroma 
hrvaškosrbskim učnim jezikom, in 
sicer tako, da bi s tem pričeli v 
prvem razredu ter postopno nadalje­
vali do osmega razreda. Starši so to 
možnost odklonili; zanjo so bili 
samo trije starši — iz vsake nave­
dene šole po eden. 

Kot razlog za zavrnitev ponudbe 
so starši učencev navajali predvsem 
vprašanje možnos t i nadaljnjega šo­
lanja svojih otrok po končani 
osnovni šoli na jeseniških srednjih 
šolah in drugod, kjer učni jezik ni 
srbohrvaški. 

V soglasju s pristojnim organom 
skupščine občine Jesenice in izo­
braževalno skupnostjo Jesenice ter 
zavodom za šo l s tvo SRS — organi­
zacijska enota Kranj, so navedene 
tri osnovne šole organizirale v šol­
skem letu 1975/76 poleg pouka srbo­
hrvaškega jezika po veljavnem pred­
metniku za osnovne šole dodatno še 
po eno uro tedensko v 6. razredih in 
Pol ure v 7. razredih; tako da so 
uneli vsi učenci navedenih šol po 
1,5 ure pouka srbohrvaškega jezika 
več na teden, kot ga je predpisoval 
Predmetnik. 

Pedagoški delavci smo se zavedali, 
da je to premalo, zato smo takoj 
Pričeli s pripravami za organizacijo 
jezikovnih interesnih skupin za 
učence neslovenske narodnosti v 
Posebej organiziranih oddelkih po­
daljšanega bivanja. F inančna sred­
stva za te skupine so bila zagotovlje­
na pri izobraževalni skupnosti Jese­
nice. Za vodenje teh skupin je VIZ 
razpisal delovna mesta vodij jezi­
kovnih interesnih skupin, za katera 
M mogli kandidirati učitelji razred­

nega pouka, ki so si pridobili peda­
goško izobrazbo v eni od republik 
srbohrvaškega jezikovnega področja. 

Za prijavljene kandidate in za 
ostale učitelje srbohrvaškega jezika 
v VIZ Jesenice smo aprila 1976 orga­
nizirali seminar o izvajanju pouka 
srbohrvaškega jezika. Na seminarju 
smo ugotovili, da je načrt dela v jezi­
kovnih interesnih skupinah treba 
temeljito pripraviti. Za strokovno 
pomoč smo zaprosili pristojni zavod 
za šo ls tvo SR Slovenije. 

Kot pogoji za začetek delovanja 
jezikovnih interesnih skupin so bili 
postavljeni organizacija, kadri, vse­
bina dela, vzorec časovne razpore­
ditve učne snovi in opredeljeni 
smotri takega pouka. 

Na začetku šolskega leta 1976/77 
je bila staršem učencev neslovenske 
narodnosti na roditeljskih sestankih 
ponovno ponudena možnost , da 
svoje otroke vključijo v te jezikovne 
interesne skupine. Starši so izjavili, 
da za svoje otroke ne zahtevajo in 
nočejo nobenih izjem, marveč želijo, 
da njihovi otroci obenem z ostalimi 
otroki obiskujejo pouk in oddelke 
podaljšanega bivanja. Svoje odlo­
či tve so utemeljevali s tem, da ne 
sprejemajo dodatnih obremenitev 
svojih otrok in ne želijo nobenega 
razlikovanja. 

Glede posebnih oddelkov podalj­
šanega bivanja za učence nesloven­
ske narodnosti so' bili starši mnenja, 
naj njihovi otroci obiskujejo oddelke 
podaljšanega bivanja z ostalimi 
učenci , zato da bi laže in uspešneje 
napredovali pri rednem pouku. 

Navedene tri šole so zaradi take 
odločitve staršev organizirale oddel­
ke podaljšanega bivanja za vse 
učence , ki so se pač prijavili; šole so 
nadaljevale s poukom srbohrvaške­
ga jezika v višjih razredih po pred­
metniku, poleg tega pa vsem učen­
cem nudile še dodatno uro pouka 
srbohrvaškega jezika: v osnovni šoli 
Prež ihov Voranc v 7. razredih po eno 
uro na teden, v osnovni šoli Tone 
Cufar v 6. in 7. razredih po eno 
uro na teden. Predmetnik namreč 
določa, da lahko od 6. do 8. razreda 
prostovoljno nadaljujejo z učenjem 
srbohrvaškega jezika po eno uro 
tedensko v okviru drugih prostovolj­
nih dejavnosti. Osnovna šola Ko­
roška Bela je v vzgojno izobraževal­
ni program oddelkov podaljšanega 
bivanja vključila tudi poglabljanje 
jezikovnega znanja srbohrvaškega 
jezika in ustrezne teme iz nacional­
ne kulture in zgodovine ostalih ju­
goslovanskih narodov in narodnosti 
po dve uri tedensko. Oddelek je 
vodila za to usposobljena učitelj ica. 

Pri organizacijskih pripravah na 
šolsko leto 1977/78 so te tri šole 
nadaljevale z že ustaljeno obliko 
dodatnega pouka srbohrvaškega je­
zika, z več temami iz nacionalne 
kulture in zgodovine. Šole pri tem 
niso dobile prave pomoči v ustreznih 
in privlačnih dodatnih programih, 
zato je bilo pretežno izvajano le 
poglabljanje jezikovnega znanja. 
Poleg ur, določenih po predmetniku, 
so vse tri šole za vse učence 6. raz­
redov uvedle še po eno uro fakul­
tativnega pouka srbohrvaškega jezi­
ka na teden, za učence 7. razredov 
pa pripravile jezikovne interesne 
skupine za eno uro na teden, 
osnovna šola Tone Cufar pa tudi za 
učence 8. razredov po eno uro 
št ir inajstdnevno. V vzgojnoizobra-
ževalnih programih v oddelkih po­
daljšanega bivanja za to šolsko leto 
niso bile predvidene nobene spre­
membe. Za izvajanje dodatnega 
pouka srbohrvaškega jezika v tem 
šolskem letu izobraževalna skupnost 
ni predvidela dodatnih sredstev, ker 
so šole organizirale dodatni pouk iz 
fonda za izvajanje dodatnega ali do­
polnilnega pouka ter interesnih de­
javnosti glede na dejanske potrebe 
učencev in potrebe širšega družbe­
nega okolja šole. 

Predlagano rešitev dodatnega po­
uka . srbohrvaškega jezika je obrav­

naval strokovni aktiv učiteljev slo­
venskega in srbohrvaškega jezika VIZ 
Jesenice pred zače tkom pouka. Kot 
ustrezno jo je sprejel tudi aktiv 
ravnateljev šol, ker je zanjo dobil 
soglasje pristojnega organa skup­
ščine občine Jesenice; izobraževalna 
skupnost Jesenice in organizacijska 
enota zavoda za šo ls tvo v Kranju, ki 
sta bili o zadevi tudi predhodno 
obveščeni , na predlagano rešitev 
nista imeli pripomb. 

Vodstva navedenih treh šol in 
vodstvo VIZ Jesenice na začetku 
tega šolskega leta s strani staršev ali 
učencev niso dobila nobene zahteve, 
oziroma predloga, naj dodatni pouk 
srbohrvaškega jezika organizirajo 
bolje in v večjem obsegu. N i h č e tudi 
ni predlagal ali zahteval, naj uvede­
jo šo le dodatni pouk srbohrvaškega 
jezika v nižjih razredih. 

T o bi predstavljalo širitev pred­
metnika in dodatno obremenjevanje 
učencev in je za zadevo pristojen le 
republiški komite za vzgojo in izo­
braževanje SR Slovenije. Vse nave­
deno bi kot izkušen pedagoški dela­
vec moral vedeti tudi pisec č lanka 
Janez Svoljšak. 

Tovarišu Svoljšaku nihče ne 
odreka pravice do pobude za boljšo 
in primernejšo rešitev zadeve, ne 
odobravamo pa načina, kako je to 
storil. 

Direktor VIZ Jesenice: 
Teodor K R E U Z E R 

jočega romana nekakšno stopnjeva­
nje O d l a š a n j a . Enota, v kateri je 
Mathieu, čaka na premirje, na ka­
pitulacijo, na to, da jih Nemci od-
ženejo v ujetn iš tvo . Vojakov se 
lotevata cinizem in moralni propad. 
Neko noč jih oficirji po tihem zapu­
stijo. Cez nekaj časa pa jih na večer 
preseneti kres: Nemci so blizu, za­
žgali so sosednjo vas. Potem pride 
enota pehote: to so tisti, ki so se bo­
rili v požgani vasi, zdaj bojo spet tu 
nesli glave na prodaj. Vojaki iz juna­
kove enote pa pijančujejo naprej, le 
Mathieu in njegov tovariš Pinette se 
pridružita borcem. 

Kaže , da bo ta noč odločilna za 
njihovo usodo. Zavest smrtne ne­
varnosti pa junaka ne navdaja s he­
roičnim zanosom, pač pa z nelagod-
jem in negotovostjo. Čut i le, da se 
bo le na tak način uresničil: ko se je 
odločil za boj, je postal nekaj, ko bi 
se še naprej predajal čakanju, bi bil 
zapisan niču. 

Vse to je kajpak globoko povezano 
z jedrom Sartrove eksistencialist ič­
ne filozofije. T a se sicer izraža tudi 
v njegovih drugih literarnih delih, 
vendar nikjer tako preprosto, zraslo 
z življenjem. V pričujočem romanu 
doživimo Sartrove ideje kot povsem 
naravno reakcijo človeka na neki 
zgodovinski prelomnici. Sartre je do­
življal nekaj podobnega kot to, kar 
izpoveduje Kosovel v Ekstazi 
smrti: propad stare Evrope, — 
hkrati pa tiplje naprej in išče 
zametke novega humanizma. 

Gre torej za situacijo, v kateri se 
ustanove starega sveta in z njimi vse 
stare vrednote izkažejo kot neza­
dostne. Človek je sam pod mrzlim 
nebom. Nekje na vrhuncu zgodbe je 
odstavek, ki uč inkovi to izraža ta 
spoznanja. Mathieu, ki skupaj s to­
variši čaka na sovražnikov prihod, se 
je utaboril na vrhu vaškega zvonika: 

»V cerkvenem zvoniku. Mathieu 
je pogledal v tla. Pod njihovimi 
nogami domujejo vonj po mirti in 
kadilu, domujejo hlad in barvasta 
okna, ki se šibko svetlikajo v mraku 
verovanja. Pod njihovimi nogami 
domujeta zaupanje in vera. Zeblo ga 
je; videl je nebo, vdihoval je nebo, 
mislil je z nebom, bil je nag na le­
deniku, neznansko visoko; globoko 
spodaj je samevalo njegovo otro­
štvo.« 

Nekaj strani pozneje pa junak 
takole razmišlja: 

»Zbogom kesanje, zadržki, pred­
sodki: nihče mi ne bo sodil, nihče ne 
misli name, nihče se me ne bo spo­
minjal, nihče ne more odločati 
namesto mene.« 

Najpomembnej ša je tu zadnja 
ugotovitev, tista, ki govori o odlo­

čanju. Mathieu pooseblja napredne 
evropske intelektualce, ki so se med 
zgodovinsko prelomnico odločili za 
upor proti nacizmu in se pridružili 
revolucionarnim gibanjem. Prav to 
je bil najbrž razlog, da je Partizan­
ska knjiga uvrstila ta roman v 
zbirko Rdeči atom. 

Knj iževnost naše N O B nešteto­
krat opisuje posameznike, ki so se 
odločali podobno, kot se je moral 
odločit i Mathieu. Vendar je njihova 
odločitev pogosto nekaj spontanega, 
nekaj samo po sebi umevnega, nekaj 
kar izhaja iz povezanosti z okoljem, 
iz vrednot, ki jih je junak prejel od 
okolja in iz prejšnjih časov. V na­
sprotju s temi do neke mere idilični­
mi predstavami pa nam Sartre slika 
neko stanje človeške zavesti, ki 
morda ni ne lepo ne prijetno, ne 
moremo pa dvomiti, da je resnično, 
se pravi doživeto. 

Nekaj novosti iz d r u ž b o s l o v n e 
in m a r k s i s t i č n e literature: 

Ti to . (Izbor Ti tov ih govorov in 
č l a n k o v o revoluciji, samouprav­
ljanju in n e u v r š č e n o s t i , misli 
njegovih sodelavcev o njem ter 
ljudske in umetne pesmi o Titu.) 

Zgodovinska n o č na Č e b i n a h . 
Beno Z U P A N Č I Č : Po meri 

n a š e g a č l o v e k a . 
M o m č i l o Z E Č E V I Č : Slovenska 

ljudska stranka in jugoslovan­
sko zedinjenje 1917 -1921. 

Ostoj D U R J A V A : P o l i t i č n a 
ekonomija. 

M . V R H U N E C : Boj za novo 
mednarodno gospodarsko ure­
ditev. 

V . V U K I Č E V I Č : Kultura in 
S L O . 

Zasedanje ustavodajne skup­
š č i n e . 

P . D A M J A N O V I Č : Tito pred 
nalogami zgodovine. 

G . S T A N I Č : Z D A na razpotju. 

TOMBOLA 
Da vsako nedeljo najin fičko 

hrope na drugi konec, je kriv on. 
Prej, ko je hodil po tombolah še sam, 
se meni še sanjalo ni, da so na svetu 
neke tablice, na katerih je treba 
obkroževati številke, pa kaj so terna, 
činkvin in tombola. 

Zdaj pa vsako nedeljo najin 
družinski proračun utrpi stroške za 
štiri ali šes t tablic. Baje iz rezervne­
ga fonda, ki je že zdavnaj potrošen, 
zato beri: iz gospodinjstva. Stroški 
za bencin so stvar družinskega go­
spodarja. Pa še za tisto običajno 
sl iš im na bencinski črpalki, da nima 
drobiža, in: Daj, muci, ti ga imaš. 
Saj ti bom vrnil. 

Vsak teden upam, da se ja ne bo 
pojavil na oglasni deski kakšen 
plakat, ki bo oznanjal, da gasilsko, 
ribiško, športno . . . društvo Tamin-
tam prireja tombolo. Da potem 
pride moj dedec in oznani, da greva 
po stoenko (katrco, fička, trak­
tor . . .), da bova danes zagotovo 
imela srečo. 

Posebej za tombole sva kupila 
zložljive stole. Ker se tako udobno 
sedi, tablice imaš pa v naročju in 
obkrožaš, on pa nima drugega dela, 
kot da se pripravlja na start do tri­
bune, kjer zaseda komisija, ki nama 
bo poklonila stoenko, katrco ali 
fička. 

Jasno, na kakšno temo on sploh 
ne igra. To naj poberejo drobtinčar-
ji, on čaka na tombolo. Ko grejo 
motorna vozila že na vse konce, mu 
greben strokovnjaški malo uplahne 
in čaka vsaj na hladilno skrinjo 
(pomisli, muci, saj jo tako namera­
vava kupiti spomladi, bo pa prezi-
mila!), še kasneje bi bil zadovoljen 

• z radijem. 
Kar dolgo sem vse to prenašala, 

ker so tudi mene pritegnile vražje 
številke, malo me je pa imelo, da bi 
kaj zadela. Zadnjič, ko sva bila v 
Tržiču, mi je prekipelo. Zložljiva 
stola sta ostala doma, midva pa sva 
se prestopala po asfaltu in po dveh 
urah stanja grdo pečejo podplati. 
Povrh vsega se je začelo kisati 
vreme, padlo je nekaj dežnih kapelj 
in vroče mi je postalo. Dežnik je 
ostal v fičku na drugem koncu 
mesta. Pa še tistih hudičevih števi lk 
nobena ni bila prava. Žalos tno in 

zavistno sva gledala sosede, kako se 
jim polnijo tablice. Proti koncu se je 
obrnilo, same najine števi lke so bile 
izklicane. Njega je kar razganjalo, 
da bom videla, da bova to pot dobila 
vsaj radio. Le da tistih dveh številk, 
ki sta nama manjkali, niso nikoli 
izklicali. 

S pekočimi podplati sva pešačila 
skozi mesto. Njemu ni bilo do besed, 
zato pa bolj meni. O bilanci najinega 
tombolaštva . 

Komenda — šest tablic — nič — 
dež 

Visoko — osem tablic — nič — dež 
Hraška gmajna — šest tablic — 

nič — dež 

Danes je tombola na Spodnjem 
Brniku, moj dedec pa pravi, da bo 
gledal televizijo. Pa ga ž e nosi v 
kuhinjo: umije si roke dvakrat, tri­
krat pa vpraša, če lahko kaj pomaga, 
jaz pa bom neizprosna. 

Popoldne greva s psom ven, ker 
ima revček č is to pravo pasje življe­
nje ob nedeljah. Mimogrede bova 
pogledala za gobami. Pa vtaknila 
nos v lešnike. Naenkrat imamo ob 
nedeljah toliko časa. 

Zraven pa vem, da ima moj dedec 
že kupljene kartice za jeseniško 
tombolo. Jasno, da bova šla. Kdo pa 
bo metal proč toliko denarja in 
zagotovo bova dobila vsaj radio! 

M . V. 

PROMETNA NESREČA 
Hudo je, če imaš srečo v nesreči. 

Nekako prazen, nezadovoljen pota-
vaš naprej v vsakdanjost, potrt 
zaradi užaloščenih ostalih. 

Jutranja megla, še zaspane oči, 
sanjske misli in . . . tresk! Prednja 
havba zacveti kot marjetica in tudi 
soudeleženo vozilo ti vzbudi sorodne 
asociacije. Vsi pa smo živi in zdravi. 
Ah, ko ne bi bili! 

»Milico!« je ves togoten soudele­
ženi voznik, meni pa rdeče kaplja po 
vratu, po prstih in nogah. 

»A ti, tepec, mar kaj je?« je še na­
prej razjarjen, razkačen sredi ceste, 
prepričan v mojo krivdo. 

»Ne, nič mi ni,« tolažim nesrečni­
ka, »pleh je pleh, kaj češ.« 

»Pleh je denar, prismoda. Plačal 
boš, da boš črn, tepec!« 

»Saj ja nisem kriv, ti si bil na 
stranski,« se mi vrača kri nazaj v 
glavo in pogum v srce. 

»Baraba! Lahko bi zaviral. Sploh 
pa je tu desno pravilo. Boš že še vi­
del svojega plehatega vraga in svojo 
stransko, vol!« 

Ko sem pometel zadnjo črepinjo s 
ceste, vesel, da ne bom videl pleha­
tega vraga, ker je bil sozaleteni — 
zapisnikarsko potrjeno — res na 
stranski, sem telefoniral v službo. 

»Prometna nesreča. Popraskan, 
šepav, zmeden, šokiran, a živ.« 

»Fino,« so rekli, »samo da si živ. 
Delo te čaka.« 

Ko so me za silo obvezali, me je 
gnalo na delo. Š e nikoli me ni, a šok 
je šok. 

Bil sem kot na razstavi Vsi smejo-
či in sijoči so me prihajali ogledovat, 
radostno pričakujoč, da bom zdaj 
zdaj pogrnil v nezavest ah tuleče za­
vijal oči od nečloveškega bola. Naj­
bolj nestrpni so mi vihali ovoj in ku­
kali v praske pod njim. 

»A praviš totalka, a? Konec s tvo­
jim bi lčkom a? Zdaj bo pel avto­
bus!« so se živo zanimali za vozilo, 
kajti le kot rahlo poškodovani nisem 
bil preveč zanimiv. M i ni odtrgalo 
vsaj ene roke, če ne že dveh. 

»Ja, konec, konec,« sem se prvič 
resnično zavedal škode, dolgotrajnih 
popravil, visokostnih mehanikov in 
oderuških kleparjev. 

Ze sem si zamišljal vožnjo z avto­
busom, ko mi je šok malce popustil 
in spustil možgane v normalni tek. 

»A, to pa ne! Avto ni bil moj! 
Moja koreta mi ne vžiga, v garaži 
je.« 

Stokrat se oproščam, pokvaril sem 
jim dan. Zaničevalno so se obrnili 
vstran. Nedopustna nesramnost! 
Najprej: prometna nesreča pa šepav 
pa ranjen pa totalka, zdaj pa zdrav 
in z lastnim avtom v garaži! 

Skrajno osramočen' sem odšepal. 
Niti s sodnikom za prekrške in z 
mastno denarno kaznijo jih ne mo­
rem potolažit i . A kdor se zaletuje, 
greši. Po prihodnjem tresku se prika-
žem z lastno glavo pod roko, da po­
pravim krivdo in da bo vsaj nekaj 
pristnega veselja in radosti . . . 

Darinka Sedej 

NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 



OSMI POHOD SLOVENSKIH ŽELEZARJEV NA TRIGLAV 
IN ŠKRLATICO USPEL 

Del udeležencev na vrhu Triglava 

Na poti na vrh 

Med pozdravnim govorom Gregorja Klančnika na vrhu Triglava 

Mnogi udeleženci se niso mogli nagledati lepot 

Po povratku v Vrata 

Za letošnji osmi pohod na Triglav in 
Škrlat ico, ki je bil 10. in 11. septembra, se 
je prijavilo 374 udeležencev iz osmih orga­
nizacij združenega dela in iz direkcije SŽ, 
in sicer: iz že lezarne Ravne, že lezarne 
Store, Plamena Kropa, Verige Lesce, Žične 
Celje, Tovila Ljubljana, metalurškega 
inšt i tuta in iz nage železarne. 

»OD SPOMENIKA 
DO SPOMENIKA« 

V soboto, 10. septembra, je bil v Kropi 
tradicionalni tek pod naslovom: Od spome­
nika do spomenika. Vreme je bilo zelo lepo. 
Na Lipniski planini, kjer je bil cilj teka, se 
je zbralo precej obiskovalcev, predvsem 
mladih iz sol j e sen i ške in radovlj iške 
občine, ki so se poklonili spominu na tej 
planini padlemu narodnemu heroju Jožetu 
Gregorčiču-Gorenjcu in soborcem. 

Tekmovanja smo se udeležili tudi trije 
tekmovalci SK Mojstrana. Tekmovanje je 
bilo odl ično organizirano, proga, ki je bila 
dolga okrog 12 km, pa je bila zelo težka, da 
je bila v i š i n s k a razlika 800 metrov. 

REZULTATI T E K A : 
Mladinci: 1. Čarman (Triglav) 59,57, 2. 

Majes (ŠD Plamen Kropa) 1:02,04, 3. Dušan 
Duričič (SK Mojstrana) 1:02,40 itd. 

Člani: 1. Tone Duričič (SK Mojstrana) 
0:57,43, 2. Bešter (Triglav Kranj) 1:01,44, 3. 
Kordež (ŠD Plamen Kropa) 1:02,21, 4. 
Slavko Mrak (SK Mojstrana) 1:02,23 itd. 

Ekipno: 1. SK Mojstrana (Tone Duričič, 
Slavko Mrak, Dušan Duričič) čas 3:02,47, 
2. SK Triglav Kranj 3:07,47, 3. Plamen 
3:15,36 itd. S. 

Udeležence pohoda na Triglav smo raz­
delili na štiri pristopne poti in to: Rudno 
polje — Planika.117 udeležencev, Rudno 
polje — Kredarica 106 udeležencev , Kot — 
Staničeva koča 48 udeležencev in Vrata — 
Prag - S tan ičeva ter Vrata - T o min 6 ko­
va — Staničeva 57 udeležencev. Za razliko 
od minulih pohodov smo letos organizirali 
tudi pohod na Škrlat ico , katerega se je 
udeleži lo 47 č lanov iz navedenih delovnih 
organizacij. 

V soboto smo se z avtobusi pripeljali do 
podnožja planinskih poti, odkoder smo se 
zagrizli v strme in pregledne poti,- ki so 
vodile do planinskih postojank. Vreme je 
to pot krepko držalo z železarji, saj je 
sonce svoje žarke čarodejno razmetavalo 
po triglavskem kraljestvu. Dolge kolone so 
se vile vedno višje, pod nami pa so vedno 
globlje ostajale m o g o č n e doline Kota in 
Vrat ter dolina Voje z bohinjske strani. 

POHOD SKUPINE SLOVENSKIH ŽELEZARJEV 
NA ŠKRLATICO 

Novost osmega letošnjega pohoda slo­
venskih železarjev je bila, da se je del ude­
ležencev povzpel namesto na vsakoletni 
cilj Triglav — na Škrlat ico. 

Skupino za Škrklat ico je sestavljalo 
47 udeležencev (z vodniki), pretežno delav­
cev železarne Jesenice s svojci in manjše 
š tevi lo delavcev iz Plamena Kropa in 
TOVILA Ljubljane. Vzpon v soboto, 10. 
septembra, v krasnem, sončnem vremenu 
iz Vrat preko Sovatne je bil zanimiv — 
vendar steza ni najbolje markirana in za­
varovana. Na Križkih podih, t ipičnem 
ledeniškem svetu, nas je sprejel v svoje 
gostoljubje. P o g a č n i k o v dom, ki je lahko 
vzor čistoče vsem ostalim gorskim posto­
jankam. Časa je bilo še dovolj, zato je 
več ina udeležencev odšla še popoldan na 
bližnji, dve uri oddaljeni Razor. Spotoma 
smo občudovali večjo skupino kozorogov, 
ki so lenarili v pečevju Razorja. Razgled z 
vrha Razorja je bil Čudovit, saj je bilo 
ozračje zelo čisto zaradi nevihte prejšnje­
ga dne. Na večer so udeleženci pohoda 
prejeli značke , nalepke, bone, Marjan pa 
jim je določil prenočišče . 

Lep večer! Temne silhuete gora so 
obkrožale tihi gorski svet, globoko v dolini 
pa so svetile redke luči b ival i šč Trente. 

Nedeljsko jutro. Ze ob prebujajočem 
dnevu se je vila dolga kolona železarjev 
vkreber po škrapljastem svetu, nad tem­
nim Gornjim Križkim jezerom vse do 
Križa. Lepo Špičje in okol iške gore so 
zažarele v jutranjem soncu. Sestopali smo 
pod Dovšk im Gamsovcem, pa se spet dvi­
gali prek prodišč do Rdeče škrbine, med 
Dolkovo Špico in Rogljico. Zoprn sestop do 
Zgornjih Dolkov preko strmih mel išč je bil 
kmalu za nami. Počitek. Brez oprtnikov 
smo se nato vzpenjali po prodišču in pe­
čevju v masiv Skrlatice. Galerija klinov 
prek gladkega praga je poslastica za ne-
vrtoglave planince. Vrh smo dosegli v zelo 
dobrem času (štiri ure in pol), kljub zložni 
hoji in tudi brez nezgode. Daljši odmor na 
vrhu, slikanje, vpisovanje, razgledovanje, 
lenarjenje so biLi plači lo za dosti naporno 
turo. Velikokrat sem bil že na Škrlat ic i , 
toda tako izrednega razgleda nisem doživel 
dostikrat. Vodniki smo tudi opustili tokrat 
tradicionalno »gorniško pretepanje« no­
vincev na Škrlatici , ker jih je bilo preveč. 
Bolele bi nas roke! 

Sestop je potekal v redu, s potrebno mero 
previdnosti. Pot skozi Dolke, pod Dolkovo 
Špico in mimo bivaka 4 na Rušju, vse do 
Vrat se je v sončni pripeki že vsem vlekla. 
Toda zvoki muzike izpred Aljaževega doma 
so dali vsem se zadnji potrebni pospešek. 
Zagoreli, utrujeni, toda bogatejši za res 
lepo planinsko turo, smo se vrnili v dolino 
Vrat. 

In še opomba: Vzpon na Škrlat ico je zah­
tevnejši (vsaj kondicijsko) kot na Triglav 
— zato je bilo opozorilo v razpisu vsaj 
o dobri kondiciji, če že ne o izkušenost i — 
pravilno! Vendar je v razpisu se tretji 
pogoj (tudi za Triglav), ki je važnejši od 
obeh prejšnjih - NUJNA DISCIPLINA 
UDELEŽENCEV. Žal je je na vseh takih 
pohodih premalo. Da so se vsi pohodi kon­
čali doslej brez težje nesreče , je pripisati 
predvsem sreči . Saj tudi najboljši vodnik 

IZLET NA DAN 
PLANINCEV 

V soboto in nedeljo, 10. in 11. septembra, 
je mladinski odsek planinskega društva 
Javornik — Koroška Bela organiziral za 
dan planincev izlet na Stol. 

Tokrat nismo odšli na pot zgodaj zjutraj. 
Odhod je bil šele ob 9. uri izpred osnovne 
šo le na Koroški Beli. Pot do Valvasorje­
vega doma se je vila po gozdu in zato nismo 
Čutili dopoldanskega sonca, ki je kar moč­
no pripekalo. Po poldrugi uri hoje smo pri­
speli do Valvasorjevega doma, kjer smo se 
odpočili , nekaj prigriznili, potem pa nada­
ljevali pot proti vrhu Stola. Ker je sonce 
m o č n o pripekalo, smo hodili bolj počasi . 
Kmalu smo bili pri Prešernovi koči, kjer 
nas je čakalo majhno razočaranje, kajti 
zvedeli smo, da kresa, ki je bil v programu, 
da ga bomo kurili za praznik planincev, 
ne bo, ker ni bilo avtomobilskih gum in 
drugega goriva. 

Ko smo pojedli in se nekoliko oddahnili, 
smo se odpravili še na vrh Stola. Tam se 
nam je nudil lep razgled po Koroški , Gor-
njesavski dolini in ljubljanski kotlini. 
Kmalu smo se vrnili v postojanko, kjer 
smo se do večera zabavali z raznimi 
igrami. 

Naslednjega dne so vodniki odločili , da 
se bomo vrnili domov po drugi, zelo lepi, 
a daljši poti. Šli smo preko vse Belšč ice , 
čez Stamare na Pristavo. Po peturni hoji 
nam je malica zelo teknila, pa tudi počitka 
smo bili potrebni. Čakala nas je samo Še 
pot do doma. Kar hitro smo se odločil i in jo 
po Gajškovi poti mahnili proti Kresu. T u 
smo se poslovili in zahvalili vodnikom za 
trud, obenem pa zaželeli na čimprejšnje 
svidenje. Tomaž Beg 

ne more delati Čudežev, če ga ljudje ne 
poslušajo. Nezgoda Gerjolove (TOVIL) je 
prav tako posledica pohodne nediscipline. 
Vodniki imajo tak tempo pohoda, da ga 
zmore tudi najslabši udeleženec. Zaosta­
janje namenoma, brez potrebe, še bolj pa 
»dirkanje« naprej kondicijsko bolj spo­
sobnih, ne spada na organizirane pohode 
v gore. Taki naj »romajo« ali dirkajo po 
gorah po svoje. Nihče jim takrat ne bo 
kratil svobode. 

Res hodijo na pohode tudi otroci in kon­
dicijsko manj sposobni, toda vsi TI SO DI­
SCIPLINIRANI in imajo z njimi vodniki 
manj težav kot s tistimi, ki se štejejo za 
»izkušene« planince, a ustvarjajo s svojo 
samovoljo na organiziranih pohodih ne­
red, na poteh in v kočah . 

To skromno, dobronamerno opombo 
bodo morali upoštevati tako organizatorji 
kot udeleženci takih masovnih pohodov 
v skalne vršce , če ne žel imo, da bi priš lo do 
težje nesreče . 

Janez Krušic 

Okoli 14. ure so že vsi udeleženci pohoda 
prispeli do planinskih postojank, ki so 
nam nudile varno zavetje. Mnogim utruje­
nost Še ni stopila v noge, zato so se popoi-
dne povzpeli na Rjavino, Begunjski vrh in 
Vrbanovo špico . 

Večer je v planinskih kočah vedno pri­
jeten. Ob kozarčku dobre kapljice zadonj 
pesem. Še posebno lepo izzveni pesem Oj 
Triglav, moj dom. Nekateri duhovi teži pa 
so s svojimi dovtipi spravili družbo v po­
sebno razpoloženje. Ker nas je naslednji 
dan čakal dolg vzpon na vrh in sestop v 
dolino, smo ob 22. uri odšli k počitku. 

V nedeljo vreme ni obetalo lepega poho­
da, saj je bilo nebo prekrito z oblaki in le 
ponekod se je videla vedrina neba. Tudi 
veter je močno vlekel, tako da smo se 
morali močno truditi, da je bila hoja varna. 

Tudi na novo zapadli sneg nas je pri hoji 
oviral, vendar smo se nezadržno dvigali 
vedno višje*in v iš je . Posebno lep pogled je 
bil na kolono pohodnikov z Malega Trigla­
va proti vrhu. Veter je izgubil na moči in 
postalo je prijetno toplo. Ob 9. uri smo bili 
že vsi na vrhu. Razgled je bil čudovit! 
Tiste, ki so bili prvič na našem očaku, smo 
krstili po planinsko, »s plezalno vrvjo so jo 
dobili po zadnji plati«, da je bilo veselje! 

Nato je zbranim spregovoril generaln: 
direktor Slovenskih železarn Gregor 
Klančnik. Opisal je razvoj planinstva v Slo­
veniji, Še posebno na Gorenjskem. Omenil 
je tudi, da bo naslednje leto 200-letnica 
prvega pristopa na Triglav. Poudaril je 
tudi, da je slovenski narod majhen po 
števi lu prebivalcev, da pa je v svetu znan, 
saj naši alpinisti segajo po najvišjih ciljih 
v Himalaji in v drugih gorstvih. Govoril 
je tudi o pomembnosti takšnih pohodov za 
»razširjeno« rekreacijo č lanov naš ih ko­
lektivov in za medsebojno spoznavanje 
in krepitev prijateljstva. 

Po tem slavnostnem govoru smo pričeli 
sestopati proti Malemu Triglavu in naprej 
do Kredarice. Tu smo se zadnjič odžejali, 
nato smo prek triglavskega ledenika in 
prek Praga sestopili v zeleno dolino Vrat. 
Planinsko društvo Dovje-Mojstrana nam je 
pripravilo piknik. Vsak udeleženec je 
lahko izbiral med pasuljem, golažem in 
enolončnico , pivom in sadnimi sokovi. Za 
prijetno razpoloženje je poskrbel ansambel 
»Kivado«. Ob prijetnih zvokih so se 
nekateri zavrteli! Zbranim na pikniku je še 
enkrat spregovoril direktor Gregor Klanč­
nik. Njegove prijetne besede so segle vsa­
komur do dna duše, izzvenele so prijatelj­
sko, saj je na koncu govora dobil močan 
aplavz. 

Kot na vsakem pohodu doslej so se tudi 
tokrat kovala prijateljstva v trdne vezi 
med udeleženci pohoda. Ob 17. uri smo se 
poslovili in se skozi zeleno dolino Vrat 
odpeljali domov. 

Ob koncu tega zapisa se zahvaljujem 
vsem gorskim vodnikom in reševalcem ter 
delavcem sindikata železarne Jesenice pri 
organiziranju in izvajanju pohoda. 

Za nami je lepa pot — lepo doživetje! Na 
svidenje na devetem pohodu. 

Vodja pohoda 
Pavel Dimitrov 

Jeseniški taborniki so v počastitev občinskega praznika v svojem taboru 
pripravili taborni ogenj 

TABORNI PROBLEM TABORNIKOV 
Letos je v Karigadorju taborilo v treh iz­

menah po štirinajst dni okrog 250 tabor­
nikov zveze tabornikov občine Jesenice. 
Ni treba posebej poudarjati, koliko je 
koristno sončenje in kopanje za mladega 
človeka, da ne omenjam drugih koristi 
takega taborjenja, čeprav postaja morje 
vse bolj s i romašno in umazano, predvsem 
pa globlje — za delavske žepe. O tem bom 
spregovoril v drugem delu Članka in še o 
nečem, kar sploh ni v skladu s kakršno 
logiko. 

Torej, letošnje taborjenje se ni veliko 
razlikovalo od ustaljene prakse drugih let. 
Poleg kopanja in proste dejavnosti je bilo 
na programu še: učenje plavanja, tekmo­
valne dejavnosti, taborna šola, opravljanje 
vešč in , učenje razl ičnih tabornišk ih in 
ljudskih pesmi, bila sta tudi dva slavnost­
na taborna ognja v čast dneva republike 
Slovenije in v čast praznika občine Jeseni­
ce, poleg rednih. Skratka, življenje je nor­
malno potekalo, in skoraj nobeden od ta­
boreči h ni vedel za somrak, ki se je 
napravil okrog njih. 

Pojavil se je predsednik obč ine Buje in je 
izjavil, da že prihodnje leto ne morejo več 
računati s tabornim prostorom. Da ima 
pač občina buje omejene kapacitete 24.000 
nočitev. Ne glede na to, da imajo podpisano 
pogodbo še za dve leti. 

V teh dvajsetih letih, kar taborijo ob 
morju, so že šes tkrat morali menjati tabor­
ni prostor in vsaka selitev pr inaša dodatne 
s troške . Mislili so, da bodo sedaj na tem 
mestu ostali dalj časa , pa so postavili s 

prostovoljnim delom kovinsko barako, ki 
jo pozimi uporabijo za sk ladišče za opre­
mo, poleti pa za kuhinjo. Napeljali so teko­
čo vodo, postavili s tranišča na izplakova-
nje (WC). Znano je, da se turist ične usluge 
letos na obali niso kdo ve kako popravile, 
da nismo več konkurenčni Grčiji, Španiji, 
Tunisu . . . Ravno letos so ugotovili, da do­
maČi gost prinese tudi dovolj denarja. 

No, taborniki si kuhajo sami, sami skrbi­
jo za sebe in mogoče je to tisto, da ne zaslu­
žijo z njimi, razen plačila taks. Sicer pa so 
se vsako leto vedli vzorno in so imeli z do­
mačin i pristne in prijateljske odnose. Pro­
stor sam ni predviden za zidavo, prav tako 
Še ni predvideno, da bi v zalivu karkoli 
gradili. Skratka, ne glede na več kot izpol­
njene higienske pogoje, na disciplino, na 
pridnost in zadržanost , da o zdravstveni 
potrebi mladih ljudi po morskem bivanju 
ne govorimo, in ne nazadnje je tako biva­
nje tudi družbeno vzgojno, se jim morje od­
mika, kolikor se jim že ni odmaknilo. Ze 
sedaj so jih potiskali iz rezervata v rezer­
vat, kot Indijance. Pojavlja se vprašanje, 
kje bodo sploh dobili prostor. Morda v 
kakšni puščavi . In potem bodo stroški. 
P rev oz. Č iščenje prostora. P os t a v 1 j an i e 
določenih objektov. Napeljava vode — Če 
sploh bo v bližini. In potem se bo spet našel 
kdo, ki jih bo poslal dalje. 

Ne vem, kje je tu logika, oziroma karo 
vodi turistična politika poceni poči tnice za 
delavsko mladino. Sicer pa obstaja grenka 
tolažba. To se ne dogaja samo tabornikom, 
pa tudi ne samo J e s e n i č a n o m . Jože Jekler 

POHOD PO KARAVANKAH 
Pohod bo 17. septembra in bo potekal po naslednji trasi: spomenik NOB 

v Planini pod G o l i c o - M e n t - M i z i š č e - R o ž c a (nekdanja koča) - HrusCanska 
planina-Ravne (dovška stran) - vznožje Mlince do Bajerja (bivša granicarska 
karavla nad Dovjem). Druga varianta pa z vrha Rožce po grebenu preko Mlince 
do Bajerja. 

Prijave naj sindikalne organizacije ali posamezniki, s pri loženimi desetimi 
dinarji, oddajo na tovarn i škem sindikatu do vključno 16. septembra. Prijavnina 
se pobira kot prispevek za prevoz, prehrano in značko. 

Avtobusi bodo vozili udeležence izpred zdravstvenega doma na Jesenicah 
n u r e . d o 7 : 1 5 , 8 , t "pen odhod iz Planine pa je ob 8,30. Po tovar iškem srečanju 

na Bajerju, kjer bo poskrbljeno tudi za prehrano in pijačo po zmernih cenah, bo 
povratek z avtobusi iz Kamen (ob vznožju Bajerja) ob 17. uri. Udeleženci naj 
vzamejo s seboj jedilni pribor. 

\ 



Kaj bomo gledali v kinu 
V NEDELJO PRVI MEMORIAL MIRKA DIMCA 

V STRELJANJU 
Tradicija strelskega športa je v n a š e m 

kraju dokaj stara. Takoj po koncu vojne so 
bile ustanovljene strelske družine na Jese­
nicah in Javorniku, nekoliko kasneje pa 
tudi ostale, ki delujejo Še danes. 

Zasluge, za to, da se je strelski šport na 
Jesenicah v teh letih u s p e š n o razvijal in 
dosegel pomembne uspehe v republ iškem, 
zveznem in tudi mednarodnem okviru, so 
imeli poleg tekmovalcev ie števi lni športni 
delavci-organizatorji, ki so s svojim delom 
omogočili doseganje teh uspehov. 

Eden teh je bil tudi znani družbenopo­
litični delavec, mnogo prezgodaj umrli 
Mirko Dime. Bil je dolgoletni športni 
delavec in tekmovalec v SD Matija 
Verdnik na Jesenicah, prav tako pa je de­
loval tudi v obč inskem strelskem odboru 
in zvezi. 

Iz teh razlogov se je obč inska strelska 
zveza odloČila, da organizira v njegov 
spomin tekmovanje v streljanju z malo-
kalibrsko puško serijske izdelave. Tek­
movanje naj bi postalo tradicionalno, in 
sicer vsako leto za prehodni pokal. 

Občinska strelska zveza Jesenice je na 
tekmovanje povabila reprezentance občin­
skih zvez, s katerimi jih družijo prija­
teljske in športne vezi in se zato naša 
reprezentanca redno udeležuje podobnih 
njihovih tekmovanj. 

AKTIVNI 
JESENIŠKI 

STRELCI 
č l a n i obč inske strelske zveze Je­

senice v letošnji poletni sezoni dose­
gajo lepe rezultate v tej športni pa­
nogi. V nedeljo, 12. septembra, so 
sodelovali na strelskem tekmovanju 
»Priključitev Primorske* k matični 
domovini« v Novi Gorici, kjer so bili 
zopet uspešni . Med ekipami iz dese­
tih slovenskih mest so zasedli tretje 
mesto, med posamezniki pa je bil 
Edo Dobrave tretji, Janez Otrin pa 
peti. Tekmovalci so se pomerili v 
streljanju z malokalibrsko puško. 

V soboto, 17. septembra, pa se 
bodo jesenišk i strelci udeležil i 16. 
tradicionalnega strelskega tekmo­
vanja obč inskih ekip slovenskih 
mest v Postojni. Omeniti velja, da so 
na teh tekmovanjih J e s e n i č a n i 
osemkrat zmagali, Janez Otrin pa je 
rekorder teh tekmovanj z 263 krogi. 

Ob sklepu naj še omenimo, da se 
bodo naši strelci v soboto, 24. sep­
tembra, udeležili strelskega tekmo­
vanja Plat i šev memorial v Skofji 
Loki. J. R. 

Na tekmovanje so vabljene reprezentan­
ce obč inskih strelskih zvez iz: Nove 
Gorice, Postojne, Kamnika, Kranja, Škofje 
Loke, Tržiča, Radovljice, nastopili pa 
bosta tudi dve domači ekipi. 

Tako se nam tudi na Jesenicah obeta v 
nedeljo kvalitetna strelska prireditev. 
Začetek tekmovanja bo ob 8.30 na 
stre l i šču v Podmezaklji. S. • 

STRELSKO 
TEKMOVANJE 

NA JAVORNIKU 
Krajevna skupnost Javorn ik -Koroška 

Bela praznuje letos 20-letnico krajevne sa­
mouprave. Ker smo obenem tudi v letu 
Titovih in partijskih jubilejev, so se prebi­
valci Javornika in Koroške Bele na 
praznovanje še posebej pripravili. Kultur­
ne in športne prireditve so bile na sporedu 
ves teden med 3. in 11. septembrom. 

Tudi strelska družina Triglav Javornik-
Koroška Bela se je vključila v prazno­
vanje, s tem da je organizirala tekmovanje 
v streljanju z zračno puško za prehodni 
pokal krajevne skupnosti. 

Tekmovanje je potekalo v zgodnjih 
prostorih delavskega doma na Javorniku, 
kjer ima strelska družina začasno na 
razpolago prostor za svoje delovanje. 

Udeležba na tekmovanju priča, da je 
zanimanje za strelski šport vedno večje 
tako med mladino kot tudi med starejšimi 
občani . Tekmovanja seje namreč udeleži lo 
kar deset ekip, kar je preseglo vsa priča­
kovanja. 

Taka števi lna udeležba je bila tudi vzrok, 
da se je tekmovanje nekoliko zavleklo in 
so zato ekipe, ki so nastopile proti koncu, 
imele s labše pogoje za tekmovanje. V 
prostoru namreč ni e lektr ične napeljave, 
zato je bila osvetljenost strel išča nepri­
merna in je to v veliki meri vplivalo na 
rezultate. 

Prehodni pokal je osvojila ekipa KS Dov-
je-Mojstrana, pred ekipo KS Javornik — 
Koroška Bela I in KS Javornik — Koroška 
Bela II. Tudi med posamezniki so bili naj­
boljši tekmovalci iz KS Dovje-Mojstrana. 
Zmagal je Vojko Grebenšek pred Franci-
jem Rabičem in Mihom Rabičem. 

Po končanem tekmovanju sta bili v 
delavskem domu na Javorniku razglasitev 
rezultatov in podelitev prehodnega pokala. 

Zaradi vedno večjega zanimanja za 
strelski šport strelska družina Triglav 
organizira od 15. septembra dalje vsak 
torek popoldan v delavskem domu na 
Javorniku treninge za vse občane, ki bi 
želeli preizkusiti svoje strelske sposob­
nosti. Obenem bodo lahko tudi vsi, ki to 
želijo, postali Člani strelske družine 
Triglav Javorn ik -Koroška Bela. 

S. D. 

Osnovna organizacija sindikata DS za ekonomiko— tehnično kontrolo in 
raziskave ter novogradnje je za delavce športnike, ki se udeležujejo 
tekmovanj v raznih športnih panogah, pripravila v soboto, 10. septembra, v 
Završnici tovariško srečanje in piknik. Športniki pa ne bi bili športniki, ko ne 
bi izkoristili tudi tega lepega sončnega dne za športno srečanje. Nogometaši, 
kijih vidimo na sliki, so se ob tej priliki pomerili v nogometu. 

LITERARNA KOMBINACIJA 

O D ZAČETKA L I K A D O P R V E D E B E ­
L E J Š E Č R T E : 1. ljudski instrument, 2. 
nauk, pouk, 3. znani slovenski čebelar 
(Anton), 4. vrsta kavne mešanice , 5. it. 
politik (Pietro), 6. slovensko-hrvaska 
reka, 7.' sel, odposlanec, 8. nasprotje od 
makro, 9. vrsta kavnega nadomestka, 10. 
igra s kartami, 11. stil plavanja, 12. del * 
Velike Britanije, 13. jug. estet in kritik 
(Eli). 

OD DRUGE DEBELEJŠE ČRTE DO 
KONCA LIKA: 

14. s v e č a n o oblači lo , 15. del že lezn i ške 
kompozicije, 16. makedonska revolucio-
narka (Vera), 17. s v e t n i š k a podoba, 18. ime 
vesoljske psičke , 19. ime igralca Bedija 
(Sandokan), 20. it. pesnik (Alighieri), 21. 
vrsta glasbila, 22. mesto v Istri, 23. vrsta 
tkanine, 24. k a m n i š k a tovarna, tudi 
bajeslovni velikan, 25. edinica, oddelek, 
26. ugankarska zvrst. 

OD P R V E DO DRUGE ČRTKANE ČRTE: 
A okras, B del Jesenic, C mesto v Bosni, 

znano po povojnih mladinskih delovnih 
akcijah, D vrsta jedi, E vrsta antilope, F 
starorimska boginja usode, G sultanov 
ukaz. H del elektromotorja, I mesto na 

Krimu, J ime pesnika Fritza, K sipati teko­
č ino , L n e m š k o velemesto, M vrsta 
ljudskega glasbila. 

NA POLJIH, OZNAČENIH PO A B E C E D ­
NEM VRSTNEM R E D U , DOBITE IME IN 
PRIIMEK PRED KRATKIM U M R L E G A 
S L O V E N S K E G A LITERARNEGA ZGODO­
VINARJA IN NJEGOV STROKOVNI NA­
ZIV. 

REŠITEV LITERARNE KOMBINACIJE 

OD ZAČETKA LIKA DO P R V E D E B E ­
LEJŠE ČRTE: 

1. gajde, 2. poduk, 3. Janša , 4. minas, 5. 
Nenni, 6. Kolpa, 7. kurir, 8. mikro, 9. proja, 
10. poker, 11. kravi, 12. Wales, 13. Finci. 

OD DRUGE DEBELEJŠE ČRTE DO 
K O N C A LIKA: 

14. ornat, 15. vagon, 16. Aceva, 17. ikona, 
18. Lajka, 19. Kabir, 20. Dante, 21. orgle, 
22. Labin, 23. inlet, 24. Titan, 26. enota, 26. 
rebus. 

OD P R V E DO DRUGE ČRTKANE ČRTE: 
A — dekor, B — Ukova, C — Šamac , D 

- aspik, E - Niala, F - Parka, G -
irada, H — rotor, I J ail a, J Ervin, K — 
vliti, L — Essen, M — citre. 

D U Š A N Pff iJEVEC, KOMPARATIVIST. 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 

V soboto, 17. septembra, 
bo na Jesenicah od 15. do 
19. ure odprta tgovina 

Z A R J A — poslovalnica 7, 
T i tova 7, Jesenice. 

Z A H V A L A 

Ob nenadni smrti dragega moža in 
očeta 

F R A N C A P R E S T O R J A 

se najlepše zahvaljujemo vsem, ki 
ste nam izrazili sožalje in ga v tako 
velikem števi lu spremili na njegovi 
zadnji poti. Hvala tudi za vso 
pomoč, kakor tudi za rože in vence. 

Posebej se zahvaljujemo sosedom 
za venec in denarno pomoč. Hvala 
tudi pevcem za žalostinke. 

Vsem še enkrat tisočera hvala. 
Ž A L U J O Č I : ž e n a Angela, sin 
Dan i z ž e n o Ireno, sin Viktor z 
d r u ž i n o , sestre Ju lka , Marica 
in Danica z d r u ž i n a m i in ostalo 
sorodstvo 

Z A H V A L A 

Ob smrti našega očeta, starega ata 
in strica 

A V G U S T A H A J D I C A 

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki 
so nam izrekli sožalje in ga spremili 
na njegovi zadnji poti. 

Se posebej pa se zahvaljujemo so­
sedom za pomoč in pozornost, pev­
skemu zboru, pihalnemu orkestru, 
zdravstvenemu domu Jesenice in 
vsem, ki so kakorkoli pomagali. 

Ž a l u j o č a h č e r k a Milena in sin 
Ivan z d r u ž i n a m a 

Z A H V A L A 

Ob nenadni smrti našega 

J O Ž E T A P O K L U K A R J A 
iz Zgornjih Gorij 

se iskreno zahvaljujemo za izraze 
sožalja, podarjeno cvetje in sprem­
stvo na njegovi zadnji poti vsem 
sorodnikom, sodelavcem T O Z D 
Plavž , sosedom, gasilcem, godbe­
nikom, govornikoma in vsem, ki so 
se poklonili njegovemu spominu. 

Ž A L U J O Č I : brat, sestri in ne­
č a k z d r u ž i n o 

Z A H V A L A 

Osnovni organizaciji sindikata 
T O Z D Jeklovlek se iskreno zahva­
ljujem za odobreno brezplačno leto­
vanje na morju in za denarno pomoč 
v času bolezni. 

Francka 2eleznik 

Z A H V A L A 

Odboru osnovne organizacije sin­
dikata T O Z D Valjarna debele ploče­
vine se iskreno zahvaljujem za 
denarno pomoč, ki mi je v času 
bolezni zelo dobrodošla. Želim si, da 
bi se skoraj pozdravila in se vrnila v 
kolektiv. Se enkrat najlepša hvala. 

Marija Pajsar 

VELIKA JAVNA TOMBOLA 
Hokejski klub Jesenice prireja v nedeljo, 18. septembra, 

ob 14,30 v š p o r t n e m parku v Podmezaklji 

V E L I K O J A V N O T O M B O L O 

z bogatimi dobitki: osebni avtomobil Zastava 101, osebni 
avtomobil 126 P, hladilna skrinja, televizor č r n o - b e l i , pralni 
stroj in š e deset glavnih dobitkov ter preko 400 v e č j i h in 
m a n j š i h dobitkov. 

Tombolske tablice se dobijo v predprodaji v vseh kioskih 
» T o b a k « ž e v teh dneh. 

K i n o R A D I O 

17. in 18. septembra amer. CS 
barvni film R O L L E R B A L L , režija 
Norman Jewison, v gl. vlogi James 
Caan, ob 17. in 19. uri. 

19. in 20. septembra zah. nem.-jug. 
barvni film K R A L J P E T R O L E J A , 
režija Harald Philip, v gl. vlogi Ste­
wart Granger, ob 17. in 19. uri. 

21. septembra amer. barvni kavb. 
film O S A M L J E N E C Z Z A H O D A , 
režija Pol Stenly in Jerry Hoper, v 
gl. vlogi Charles Bronson, ob 17. in 
19. uri. 

22. septembra zaprto! 
23. septembra italij. barvni film 

N A S I L J E IN S T R A S T , režija 
Luchino Visconti, v gl. vlogi Burt 
Lancaster, ob 17. in 19. uri. 

24. in 25. septembra amer. CS 
barvni film P R E G O N , režija Kirk 
Douglas, v gl. vlogi Kirk Douglas, ob 
17. in 19. uri. 

K i n o P L A V Ž 

17. in 18. septembra zah. nem. jug 
barvni film K R A L J P E T R O L E J A , 
ob 18. in 20. uri. 

19. in 20. septembra amer. CS 
barv. film R O L L E R B A L L , ob 18. in 
20. uri. 

21. septembra zaprto! 
22. septembra franc. barvni film 

N E D E L J S K A Ž E N S K A , ob 18 in 
20. uri. 

23. septembra amer. barvni film 
O S A M E L J E N E C Z Z A H O D A , ob 
18. in 20. uri. 

24. in 25. septembra italij.-jug. 
barvni film Z A S E B N E P R E G R E ­
H E , J A V N E Č E D N O S T I , ob 18. in 
20. uri. Film za mladino do 15. leta 
starosti ni primeren. 

K i n o K R A N J S K A G O R A 

17. septembra amer. barvni film 
T R I J E K O N D O R J E V I D N E V I , ob 
20. uri. 

18. septembra franc. V V barvni 
film U G R A B I T E L J M I C H E L L E 
J A N S O N . o b 20. uri. 

21. septembra zah. nem.-jug. barv­
ni film K R A L J P E T R O L E J A , ob 
20. uri. 

24. septembra amer. CS barvni 
film R O L L E R B A L L , ob 20. uri. 

25. septembra franc. barvni film 
N E D E L J S K A Ž E N S K A , ob 20. uri. 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
17. septembra amer. barv. CS 

barvni film N E U S T R A Š N I W A L -
DO P E P P E R , ob 19. uri. 

18. septembra amer. barv. film 
T R I J E K O N D O R J E V I D N E V I , 
ob 19. uri. 

24. septembra zah. nem.-jug. barv­
ni film K R A L J P E T R O L E J A , ob 
19. uri. 

25. septembra amer. CS barvni 
film R O L L E R B A L L , ob 19. uri. 

PROGRAM DRSANJA 
IN DRSALNIH PRIREDITEV 

REKREACIJSKO DRSANJE: 
petek, 16. septembra, od 20. do 22. ure za že lezarno Jesenice, 
sobota, 17. septembra, od 14. do 16. ure, 
nedelja, 18. septembra, od 14. do 16. ure, od 17. do 19. ure in od 20. do 22. ure, 
petek, 23. septembra, od 20. do 22. ure za že lezarno Jesenice, 
sobota, 24. septembra, od 14. do 16. ure in od 17. do 19. ure. 

H O K E J S K E PRIREDITVE: 
četrtek, 15. septembra: HK Jesenice : HK Olimpija Ljubljana za karavanski 

pokal ob 18,30; . , 
sobota, 17. septembra: HK Jesenice : HC Bolzano, Italija za evropski pokal 

ob 18,30; , . . . • 
četrtek, 22. septembra: HK Jesenice : HC A T S E Gradec, Avstija za karavanski 

pokal ob 18,30; „„ „„ .. , . 
Vstopnina na vseh treh tekmah 20,00 din/osebo, 
- za vojake in šo l sko mladino 10,00 din/osebo, 
- za upokojence 15,00 din/osebo. 
Prodaja vstopnic na vseh treh tekmah od 17. ure naprej. 

GORENJSKA LIGA - treningi: 
četrtek, 15. septembra, ob 21. uri HK Triglav Kranj, 
sobota, 17, septembra, ob 21. uri HK Podmežaklja Jesenice, 
nedelja, 18. septembra, ob 7,30 HK Triglav Kranj, ob 9,15 HK Blejska Dobrava 

Jesenice 
ponedeljek, 19. septembra, ob 17,15 H K Triglav Kranj, ob 22. uri HK Kokrica 

Kranj, 
sreda, 21. septembra, ob 21. uri H K Triglav Kranj, . . „ „ , 
sobota, 24. septembra, ob 19.30 HK Triglav Kranj ob 21.15 HK Podmežaklja 

Jesenice. a 

Iz pisarne SD Jesenic 

URNIK VADBE 
V TVD PARTIZAN JESENICE 

T V D Partizan Jesenice obvešča vse svoje bodoče in stare člane, da je urnik 
splošne vadbe v letošnjem letu naslednji: 

ŽENSKI ODDELKI V T O R E K IN ČETRTEK: 
od 17. do 18. ure cicibanke (predšolske) , 
od 18. do 19. ure pionirke, 
od 19. do 20. ure mladinke 
od 20. do 21.30 — rekreacija — članice. 
MOŠKI ODDELKI V SREDO IN P E T E K : 
od 17. do 18. ure cicibani (predšolski) , 
od 18. do 19. ure pionirji, 
od 19. do 20. ure mladinci. 
V ponedeljkih od 20.30 do 22. ure je rekreacijska vadba članov. 
Vpis v tečaj juda je vsak torek in četrtek od 18. do 20. ure. Vabimo osnov­

nošo l sko mladino obeh spolov. 

Obenem društvo vabi k sodelovanju vse, ki so pripravljeni pomagati pri 
vodenju oddelkov, saj je pomanjkanje vodnikov in vodnic že nekaj let pereč 
problem. 

T V D PARTIZAN JEjSENICE 

ŠAHOVSKI TEDEN V SPOMIN 
NA NARODNEGA HEROJA 

JOŽETA GREGORČIČA-GORENJCA 
Ob 35. obletnici smrti Jožeta Gregorčiča-Gorenjca pripravlja š a h o v s k o dru­

š tvo Jesenice teden turnirjev in tekmovanj, ki se bodo začela 18., končala pa 25. 
septembra. Prvič je SD Jesenice organiziralo tak teden leta 1972 in je takrat po­
menil tudi začetek bolj načrtnega in plodnega dela v š a h o v s k e m društvu. 

Spored: 
18. september (nedelja): hitropotezno prvenstvo gorenjskih mest in krajev. 

Začetek ob 9. uri. 
20. september (torek): redni mesečni hitropotezni turnir za mesec septem­

ber. Začetek ob 18. uri. 
21. september (sreda): memorialni turnir jesen i šk ih svobodasev, borcev in 

veteranov. ŠD Jesenice upa, da bo na turnirju veliko udeležencev, saj so prav ti 
turnirji v prejšnjih letih veljali za najbolj uspele. Začetek ob 16. uri. 

22. september (Četrtek): memorialni (odprti) hitropotezni turnir za posa­
meznike. Začetek ob 16. uri. 

23. september (petek): sindikalno (ekipno) prvenstvo občine Jesenice. Zače­
tek ob 15.30. 

24. september (sobota): hitropotezni turnir za pionirje in pionirke z Jesenic. 
Začetek ob 15.30. Ob 18. uri začetek turnirja brezkategornikov, torej vseh, ki Še 
nimajo nobene kategorije in si jo želijo pridobiti. Prva polovica udeležencev 
osvoji četrto kategorijo. 

25. september (nedelja): drugi memorialni četveroboj gorenjskih občin: 
Kranj, Skorja Loka, Radovljica in Jesenice za prehodni pokal Jožeta Gregorči­
ča-Gorenjca. Ekipe bodo sestavljene iz desetih igralcev, turnir pa se bo pričel ob 
9. uri. T K 



PORAZ Z BOLZANOM 
Jesenifiki hokejisti so odigrali prvo tek­

mo v okviru le tošnjega tekmovanja za po­
kal evropskih prvakov proti lanskemu 
šampionu Italije Bolzanu 10. septembra. 
Tekmo so visoko izgubili z rezultatom 2:6, 
tretjine 0:2, 0:3 in 2:1. Že takoj na začetku 
je treba poudariti, da je rezultat zelo ugo­
den za italijanskega prvaka, ki ima lepo 
prednost pred povratnim srečanjem na Je­
senicah v soboto, 17. septembra. Se bolj 
kot štirje goli prednosti Bolzana je resno 
spoznanje, da so jesenišk i hokejisti v so­
boto igrali zelo slabo. 

V prvih dveh tretjinah, ko so domačini 
povedi i kar s 5:0, so bili mnogo prepočas­
ni, neborbeni, njihova igra pa je spomi­
njala na hokej, ki ga igrajo začetniki . 
Skratka, ni in ni jim slo. Na drugi strani je 
m o š t v o Bolzana, ki v svojih vrstah nima 
posebno dobrih igralcev, delalo v prvih 
št ir ideset ih minutah, kar je hotelo. No, 
besede, izrečene na račun igralcev Bol­
zana in njihove kvalitete, ne veljajo za dva 
naša rojaka in občana brata Hitijeva. Brez 
obotavljanja lahko trdim, da sta Rudi in 
Gorazd Hiti prinesla prepričlj ivo zmago 
Bolzanu. Igrala sta hitro, prodorno, na­
tančno in spektakularno, v veČini njunih 
akcij pa so bili j e sen i šk i hokejisti zgolj 
opazovalci. Večkrat se je dogajalo tudi to, 
da razigranega Rudija ni moglo ustaviti 
vseh pet jesen i šk ih igralcev. Večkrat je 
vzel p lošč ico pred vrati Bolzana in se v sla­
lomu »sprehodi le , kakor je hotel in želel , 
do gola Jesenic. Res je tudi, da so imeli 
Italijani zelo zanesljivega vratarja Tiglia-
nija, ki je ubranil vrsto izredno nevarnih 
strelov jesen i šk ih igralcev, de zlasti v zad­
njih dvajsetih minutah, toda vsi ostali 
igralci Bolzana bratoma Hiti niso bili niti 
do kolen. 

Hude trenutke so preživljali Je sen ičan i 
v drugi tretjini, ko je Bolzano v 29. minuti, 
torej na polovici srečanja, vodil že 5:0 in je 
kazalo, da se bliža katastrofa. Takrat se je 
trener Bubnik odločil za menjavo vratarja 
Makuca s Pretnarjem, igro pa je nadaljeval 
s šes t imi napadalci in št ir imi branilci. Na 
klopi so ostali Štefan Sčap, Šuvak, Mavčec 
in Pirih. In ko je v tretji tretjini kazalo, da 
je vse povsem izgubljeno, je na ledeni plo­
skvi nepr ičakovano priš lo do povsem dru­

gačnega razmerja moči . Kot da je namesto 
je sen i škega moštva priš lo neko drugo. 
Igra, ki so jo jesenišk i hokejisti uprizorili 
v zadnjih dvajsetih minutah, je bila po­
vsem drugačna kot do tedaj. Jesen ičan i so 
hitro drsali, hitro in zelo natančno poda­
jali, v obrambi pa so s požrvovalnost jo in 
ostrostjo povsem ustavili razigrane doma­
čine. T e ž ko je v tem trenutku odgovoriti na 
vprašanje , kako je bilo to mogoče , kajti 
dogajalo se je, da igralci Bolzana po 
nekaj minut niso prišl i čez polovico igri­
šča, vratar Pretnar pa skoraj da ni imel 
dela. V 55. minuti so Jesen ičan i zmanjšali 
na 5:2, poleg dveh doseženih zadetkov pa 
so imeli se trikrat ali celo št ir ikrat toliko 
izrednih pri ložnost i , da bi zatresli mrežo 
Bolzana. In kot se to pogostokrat zgodi 
v hokejski igri, ko napadaš nasprotnikov 
gol, ko je nasprotnik povsem na kolenih, 
pozabiš na svojo obrambo. In v enem 
izmed zelo redkih napadov igralcev Bol­
zana so domačini dosegli tudi sesti in zad­
nji zadetek na sobotni tekmi. 

Poraz s štirimi zadetki razlike je precej 
visok, se bolj pa je boleč, če upoštevamo 
zelo slabo igro J e s e n i č a n o v v prvih štiride­
setih minutah. Odpovedali so prav vsi, od 
obeh vratarjev do najmlajšega na s inoč-
nem dvoboju, mladega napadalca Štefana 
Ščapa. Ko bi kljub temu želeli poiskati 
najboljšega med slabimi v j e sen i škem 
moštvu , je to vsekakor Sašo Košir. 

Do 17. septembra, ko bo na Jesenicah na 
sporedu povratno srečanje prvega kola 
pokala evropskih prvakov med Jesenicami 
in Bolzanom, bo ostala uganka, kako je 
mogoče , da so Jesen ičan i v Ortiseju igrali 
v prvih dveh tretjinah kriminalno slabo, 
v zadnji tretjini pa kot prerojeni, na tre­
nutke bi lahko celo rekel odlično. 

Avstrijski sodniki: Westreicher, Wieser 
in Wdgerer so sodili zelo dobro, gola za 
Jesenice pa sta dosegla Jan in Sašo Košir. 

Danes, 15. septembra, ob 18.30 se bosta 
v Podmezaklji za pokal Karavank srečali 
ekipi Jesenic in Olimpije iz Ljubljane, 
v soboto, 17. septembra, ob 18.30 pa bo 
povratno srečanje za pokal evropskih 
prvakov med Jesenicami in prvakom Ita­
lije Bolzanom. 

Košarka 

OBČINSKA 
TRIM LIGA 
V KOŠARKI 

Razpored 11. in 12. kola: 

P O N E D E L J E K , 19. septembra, 
strani: 

•Moj-

Rezultati 9. kola: Trhle veje : Devetice 
64:19; Mojstrana : Podmeiaklja 34:30: 
T V D Partizan Javornik — Koroška Bela : 
Sava 20:32; Zelezar : Kovis 73:43; Zastreka 
: Pobjeda 40:37; T V D Partizan Javornik — 
Koroška Bela : Podmeiaklja 34:27; Moj­
strana : Sava 39:37; Trhle veje : Cike Cake 
44:36; Kovin : Športske novosti 26:20. 

Lestvica po 9. kolu: 
Kovin 8 8 0 307: 201 16 
Trhle veje 8 7 1 409: 192 14 
2elezar 8 6 2 349 238 12 
Sava 8 6 2 286 229 12 
Mojstrana 8 6 2 330 296 12 
T V D Partizan 
Jav.-Kor. Bela 7 4 3 262 :216 8 
Športske novosti g 4 1 285 :273 8 
Cike Cake - 2 8 4 4 253 292 6 
Zastreka 8 3 S 252: 297 t 
Devetice 9 3 6 230: 301 6 
Kovis - 2 9 3 6 196: 288 4 
Podmezaklja 9 1 8 241: 377 2 
Optimisti —4 9 1 6 140 :211 -2 
Pobjeda — 4 9 1 g 204 :332 -2 

15,30 — Mojstrana : Devetice 
16,20 - T V D Partizan Javornik-Kor. 
Bela : Cike Cake 
17,05 - Kovis : Sava 
Vse ostale tekme bodo na igrišču v Pod­
mezaklji, in sicer: 

P O N E D E L J E K , 19. septembra: 
15,30 — Podmezaklja : Optimisti 
16,20 — Trhle veje : Športske novosti 
17,05 - Kovin : Pobjeda 

SREDA, 21. septembra: 
15,30 - Zastreka : T V D Partizan Ja-
vornik-KoroSka Bela 
16,20 - Zelezar : Cike Cake 
17,05 - Kovis : Podmezaklja 

ČETRTEK, 22. septembra: 
15,30 — Športske novosti : Pobjeda 
16,20 - Sava : Kovin 
17,05 — Trhle veje : Mojstrana 

P E T E K , 23. septembra: 
15,30 - Cike Cake : Zastreka 
16,20 - TVD Partizan Javornik-Kor. 
Bela : Optimisti 
17,05 — Devetice : Zelezar BAJO 

Odbojka 

TURNIR ZA 
PREHODNI POKAL 

Za praznik krajevne skupnosti Javor-
nik-Koroška Bela je bil 8. septembra izve­
den turnir v odbojki za prehodni pokal. 
Tekmovanje je potekalo na igrišču T V D 
Partizan in na šo l skem igrišču. Sodelovalo 
je sedem skip, št iri č lanske za prehodni 
pokal in tri šo l ske za prvenstvo osnovne 
šo le Koroška Bela. V članski konkurenci 
so sodelovale ekipe: Gradiš Jesenice, T V D 
Partizan Jevornik-Koroška Bela, samski 
dom Koroška Bela in ekipa ZSMS Javor-
nik-KoroSka Bela. 

ta* 

Po dokaj izenačeni borbi med ekipo T V D 
Partizan in ekipo Gradisa je prvo mesto 
osvojila ekipa T V D Partizan in prehodni 
pokal, drugo mesto ekipa Gradisa, tretje 
ekipa samskega doma, četrta pa je bila 
ekipa mladincev Javorn ika-Koroške Bele. 

V tekmovanju šolskih ekip je prvo mesto 
osvojila ekipa osmih razredov (dečki), 
drugo mesto ekipa sedmih razredov (dekli­
ce), tretje ekipa osmih razredov (deklice). 

Za zmagovalno ekipo T V D Partizan so 
nastopili: Pavel Smolej, Riko Noč, Peter 
Končnik, Tone Končnik, Bogdan Kejžar in 
Jože Bregant. 

Po končanem tekmovanju je vse sode­
lujoče pozdravil Peter Papič , član UO T V D 
Partizana, in razglasil rezultate, prehodni 
pokal in priznanja pa je podelil Niko Jezer-
sek, predstavnik krajevne skupnosti Ja-
vornik-Koroška Bela. 

Za izvedbo tekmovanja vse priznanje 
č lanom UO T V D Partizana in mentorjem 
telesne vzgoje na osnovni soli Koroška 
Bela. 

Tekmovanje v odbojki naj bi ob vsako­
letnem krajevnem prazniku Javornika in 
Koroške Bele postalo tradicionalno. 

P. P. 

UPOKOJENCI 
SO BALINALI 

V počast i tev krajevnega praznika in 
20-letnice delovanja krajevne skupnosti 
Javornik — Koroška Bela je bil 5. septem­
bra odigran pred precejšnjim števi lom gle­
dalcev četrti , ž e tradicionalni balinarski 
turnir upokojencev na bal inišču ob domu 
upokojencev na Javorniku. 

Prijavile so se ekipe DU : Radovljica, 
Jesenice, Žirovnica in Javornik. 

Igralo se je po pravilih na izpadanje in to 
do 13 puntov. 

Rezultati: Jesenice : Žirovnica 13:10, Ra­
dovljica : Javornik 10:13, Žirovnica : Ra­
dovljica 13:11 in Jesenice : Javornik 13:7. 
Pokal je dobila zmagovalna ekipa DU Jese­
nice in s tem že drugič osvojila prehodni 
pokal. 

Borba za prehodni pokal KS Javornik — 
Koroška Bela med ekipama Jesenic in Ja­
vornika je bila borbena in zagrizena, saj je 
slo za to, da bi ga tudi javorniski upoko­
jenci enkrat osvojili, vendar pa je bila 
Športna sreča naklonjena boljši in rutini-
ranejsi ekipi upokojencev z Jesenic, kjer 
so nekateri se vedno tudi aktivni člani 
B K Jesenice. 

Seveda pa je največje zadovoljstvo v 
tem, da gojimo prijateljske vezi z ostalim; 
društvi , kar sta bistvo in osnova vseh na­
š ih športnih srečanj . Zmagovalni ekipi če­
stitamo za uspeh, ostalim ekipam pa za 
vztrajnost, borbenost in lepo igro. T. 

Nogomet 

JESENICE ; TRIGLAV 2:4 (0:2) 
V prvem kolu prvenstva Gorenjske v 

Športno rekreacijskem sistemu (SRS) so 
jeseniški nogometaši v soboto, 10. septem­
bra, gostili moStvo Triglava iz Kranja. Za­
s luženo so zmagali gostje iz Kranja z rezul­
tatom 4:2 (2:0). 

MoStvo Jesenic, ki je nastopilo brez 
osmih stalnih č lanov prvega moštva (dva 
igrata v gorenjski selekciji, trije so na 
orožnih vajah, eden je poSkodovan in dva 
s lužbeno odsotna), se ni moglo uspeSno 
kosati s kompletnim moStvom gostov iz 
Kranja. 

Kranjčani so bili boljši v prvem polčasu, 
ko so tudi dosegli odloč i lno prednost, 
Jesen ičan i pa v drugem polčasu, ko so 
uspeli obdržati neodločen rezultat in bi 
lahko z malo več športne sreče, kljub temu 
da so nastopili močno oslabljeni, celo 
dosegli bolj ugoden rezultat. 

Gole za moStvo Jesenic sta dosegla: 
E. Rakovic in Sulejmanovič . 

Za moStvo Jesenic so nastopili: Lamber-
ger, Radič Bergant, Samardija, Omanovič , 
Komel, Čatak, E. Rakovič , Komič, Čosič, 
Sulejmanovič , Zec in Damastagič . 

JESENICE : TRŽlC 10:0 (6:0) 
V okviru prvega kola prvenstva Gorenj­

ske v SRS so jesenišk i pionirji gostili so­
vrstnike iz Tržiča in jih zasluženo prema­
gali z visokim rezultatom 10:0 (6:0). 

Jesen i šk i najmlajši nogometaši so bili 
boljše moStvo celo srečanje in je njihova 
visoka zmaga ralen odnos razmerja moči 
obeh moStev na igrišču. 

Gole za moštvo Jesenic so dosegli: Bešič 
5, Bakonič 3, OkrSlar in Iskra. 

JESENICE : ŠENČUR 3:0 bb 
V prvem kolu prvenstva Gorenjske v 

SRS bi moralo mladinsko moš tvo Jesenic 
odigrati prvenstveno tekmo s sovrstniki iz 
Šenčurja. Ker pa gostje niso dopotovali na 
Jesenice, so Jesen ičan i to srečanje dobili 
brez borbe z rezultatom 3:0. 

Ker gostov iz Šenčurja ni bilo, je trener 
Rado vi č izkoristil pri ložnost ter organizi­
ral kontrolno tekmo mladih igralcev med 
modrimi in rdečimi. V zelo živahni in kva­
litetni tekmi so modri, za katere so na­
stopili kandidati za prvo j e sen i ško mla­
dinsko moStvo, uspeli premagati svoje 
kolege iz prve postave po boljši igri zlasti 
v prvem polčasu, ko so tudi dosegli odlo­
či lno prednost 3:1. 

V drugem polčasu so rdeči zaigrali 
mnogo bolje in potisnili svoje nasprotnike 
v njihov kazenski prostor. Vendar kljub 
očitni premoči niso imeli športne sreče , 
saj so trikrat zadeli vratnico, žoga pa ni 
hotela v mrežo. Tako so srečanje izgubili 
z rezultatom 4:3. 

To tekmo omenjamo zaradi tega, da bi še 
enkrat dokazali odgovornim obč inskim 
športnim delavcem, da je na Jesenicah, 
kljub zapostavljanju nogometa, med mla­
dino ogromno zanimanje za to zvrst šport­
ne dejavnosti. Kajti 22 (dvaindvajset) 
mladih igralcev med 15. in 18. letom sta­
rosti je verjetno največje zagotovilo, da se 
v kratkem časovnem obdobju lahko naredi 
kvalitetno nogometno moStvo, ki bo lahko 
dostojno zastopalo jesenišk i nogomet v ce­
lotnem slovenskem prostoru in ne samo 
v športno rekreacijskem sistemu v okviru 
Gorenjske. 

PRVENSTVO ŽELEZARNE 
V M A L E M NOGOMETU 

Letošnje prvenstvo Železarne v malem 
nogometu, ki poteka v treh skupinah, iz 
katerih se bosta uvrstili po dve prvouvr-
ščeni ekipi v finale, je prišlo v zaključni 
del. Dve skupini sta namreč že zaključili 
s predtekmovanjem, tako da smo že dobili 
štiri finaliste; to so iz prve skupine ekipe 
TOZD STROJNE DELAVNICE in TOZD 
J E K L A R N A , iz druge skupine pa TOZD 
REMONTNE DELAVNICE in TOZD ŽI-
ČARNA. Tretja skupina bo zaključila s 
predtekmovanjem najbrž danes, v četrtek, 
15. septembra, in bomo dobili še preostala 
dva finalista. 

Finalna skupina bo igrala po enokrož-
nem liga sistemu za uvrstitev od 1. do 6. 
mesta v ponedeljek, 19., in torek, 20. sep­
tembra. Zato vodstvo tekmovanja naproša 
vse vodje ekip, ki so se uvrstile v finale 
prvenstva Železarne, da pridejo danes, 
v četrtek, 15. septembra, v pisarno NK 
Jesenice, kjer bo žrebanje parov za finalni 
turnir. 

V soboto, 17. septembra, bo č lansko 
moš tvo Jesenice (zaposleni v Železarni) 
zastopalo kolektiv železarne Jesenice na 
prvenstvu slovenskih železarn na Ravnah 
na Koroškem. 

Z A H V A L A GRADISU 
V informaciji o tekmi med NK Partizan 

Beograd in moStvom NK Jesenice, ki je 
bila 23. julija letos, objavljeni v 29. števi lki 
Zelezarja, smo pomotoma izpustili pomoč 
SGP Gradiš - TOZD Jesenice pri izvedbi 
tekme. Za njihovo dragoceno pomoč, ki so 
nam jo dali z brezplačnim prevozom nogo­
metašev Partizana iz Škofje Loke in nazaj, 
se jesenišk i nogometaši to pot iskreno 
zahvaljujemo. 

Drobec iz plezalne smeri (D. J.) 

USPEŠEN NASTOP 
SMUČARJEV 

TEKAČEV 
V DOLU 

V nedeljo, 11. septembra, smo smučarji 
tekači nastopili na drugem meddrustve-
nem tekmovanju na »rolkahc v Dolu. Na­
stop je bil vsekakor uspešen. Pokazal je, da 
v Kranjski gori raste nov rod mladih 
nadarjenih tekmovalcev, ki jih vodi Janez 
Mlakar. Medtem pa v Mojstrani ni mladih 
tekmovalcev, ki bi zapolnili vrzeli, ki so 
nastale v kategorijah mlajših tekmo­
valcev. 

REZULTATI: 
ML pionirji (2 km): 1. Slabanja 6,42, 2. 

Velepec 6,46, 3. Flere 7,19 (vsi Dol), 6. Robi 
Kerstanj (Kr. gora) 8,00 itd. 

ML pionirke (2 km): 1. Jana Mlakar (Kr. 
gora) 6,46, 2. Lanisek (Kamnik) 8,50 itd. 

St. pionirji (2 km): 1. Štefan Kustec (Kr. 
gora) 5,39, 2. Branko Trstenjak 5,44, 3. 
Marko Grazar (oba Kr. gora) 6,31, 7. Ro­
man Mlinar (Kr. gora) 7,22 itd. 

St, pionirke (2 km): 1. Branka Martino­
vih (Kr. gora) 6,05, 2. Simona Krničar (Tri­
glav) 6,57, 6. Mirjana Martinovih (Kr. gora) 
7,25 itd. 

ML mladinci (4 km): 1. Klemenčič (Dol) 
10,29, 2. Miro Lebar (Kr. gora) 10,48, 3. 
Bester (Triglav) 11,16, 9. Franci Teras 
(Mojstrana) 12,31 itd. 

ML mladinke (4 km) 
(Dol) 12,28 itd. 

St. mladinke (6 km) 
(Triglav) 20,14 itd. 

S t mladinci (6 km): 
14,23, 2. Darko Mrak (oba Mojstrana) 
14,26, 3. Cevc (Ihan) 16,37 itd. 

ML člani (8 km): 1. Čarman (Triglav) 
19,56 itd. 

Člani (8 km): 1. Franc Fajfar (Alples) 
18,54, 2. Tone Duričič 20,17, 3. Slavko 
Mrak (oba Mojstrana) 22.23 itd. S. 

1. Tadeja Moder 

1. Jeli Je lovčan 

1. Dušan Duričič 

Gobarska družina Jesenice je organizirala izlet na Dolenjsko, ki se 
ga je udeležilo 50 članov. Gobe so nabirali v okolici Zdolnjih Nadpoljan m 
Srednjih Poljan. Z bero je bil vsak zadovoljen, čeprav so bilijurčki le redkost. 
Po končanem nabiranju je bil že pripravljen okusen gobarski golaž. Na 
koncu izleta smo si ogledali še grad Turjak. Na sliki del udeležencev izleta 
(J. M.) 

JESENIŠKI SKAKALCI NA PLASTIKI 
V soboto, 10. septembra, je bila v Logat­

cu na deset- in 25-m skakalnici skakalna 
tekma v počast i tev praznika občine Loga­
tec. Med 120 skakalci iz vseh klubov smo 
prvič letos tekmovali tudi Jesen ičan i . 
Kljub temu da smo letos na plastiki zelo 
malo skakali, so rezultati naš ih tekmoval­
cev zelo dobri. Predvsem velja pohvaliti 
Baloha pri cicibanih in Justina pri mlajših, 
pa tudi ostali so zelo napredovali. 

REZULTATI: 
Cicibani: 1. Zupan, Križe, 2. Jagodic, T r i ­

glav, 3. Debelak, BraslovČe, 4. Marko Ba-
loh (10, 9,5), Jesenice. 

ML pionirji: 1. Tomaž Meze, Logatec, 2. 
Igor Mandeljc, Križe, 3. Norbert Mortel, 
Zahomec, 9. Tomaž Dolar (12, 12,5), Jese­
nice. 

St. pionirji: 1. Roman Beton, Triglav. 
2. Wili Keiser, Zahomec, 3. Z vone Bernard, 
Triglav, 33. Robi Svetina (18,5 p, 18), Jese­
nice. 

ML mladinci: 1. Stane Martinja, Triglav, [ 
2. Marjan Š inkovec , Žiri, 3. Toni JustiD 
(22,5, 22,5), Jesenice, 12. Aleš Bregar (19, 
20), 12. Andrej Avsenik (19,5, 20,5), 15. 
Miha Baloh (18, 20), vsi Jesenice. 

Stane LuŽnik 

PREPOROD SKOKOV V VODO 
V resnici ne vem prav, ali naj napišem 

preporod skokov v vodo ali kar novo roj­
stvo skokov v vodo na Jesenicah. Pred 
desetimi leti je bila namreč ustanovljena 
pri plavalnem klubu Jesenice posebna 
sekcija za skoke v vodo. Že na samem 
začetku je prevzel vodstvo trener Beno 
Ramus. V zelo kratkem času je pripravil 
skupino skakalcev, ki so v kategoriji B 
osvajali državne in republiške medalje. Za­
nimivo je, kako hitro smo v kraju, kjer 
sploh ni bilo tradicije v tem Športu, dosegli 
tako oči tne rezultate. Zatem je sekcija 
nekoliko zamrla in letos spomladi znova 
začela delovati, pa se že v njihovih vitri­
nah sveti nekaj medalj! Sedaj, ko je kopa­
l išče že zaprto za občinstvo , še vedno tre­
nirajo in zato je prav, da spregovorimo 
nekaj besed o tej sekciji. 

Pred desetimi leti so bili zelo aktivni, pa 
tudi uspešni , vendar je njihova prizadev­
nost počasi splahnela. Morda je kriva za to 
Elanova deska, ki je dotrajana, morda so 
se športniki razšli po poklicih in študijih, v 
glavnem, škoda je, da je stvar splahnela 
takrat, ko je bila na najboljši poti. 

Priš lo je sedem suhih let. Želje in mož­
nosti so životari le predvsem ker niso imeli 

niti e las t ične deske. Pa je letošnjo pomlad 
Beno Ramuš zbral okrog sebe spet nekaj 
fantov. Med njimi je bil tudi Franc Žnidar-
šič , njegov učenec prve generacije. Vsi 
skupaj so pobrali po kopal išču nekaj pio­
nirjev in pionirk, pa so začel i trenirati. 
Seveda je nekaj neresnih kmalu odpadlo, iz 
ostalih pa se je začela oblikovat*, oziroma 
obnavljati športna disciplina. 

Zaenkrat imajo ekipo pionirjev, ki se deli 
v starostne skupine A, B in C. T i so naj­
mlajši in zato perspekt ivnejš i , medtem ko 
člani niso tako pomembni. Zdaj, na jesen, 
so mlade v grupah A in B pionirke postale 
republiške prvakinje. . . V skupini C pa so 
postali republiški prvaki pionirji. To je za­
vidljiv rezultat za delo enega samega po­
letja, ki sloni na dobrem ps iho loškem delu 
in resnem treningu in na mladem elanu. 

Seveda pa vodilni kader skrbi tudi zase 
in se strokovno izpopolnjuje: Franc 2ni-
daršič bo opravil tečaj za trenerja, medtem 
ko so trije opravili sodn i ške izpite pred 
republ iško komisijo: Franc Žnidaršič , 
Laura Korošec in Said Čučuk. 

Škoda je, da so novo skakalno desko 
»Maxi Flex« dobili Šele na koncu sezone, 
sicer bi bil trening Se učinkovitejš i . Sicer 

pa imajo veliko prednost, zahvaljujoč 
organizacijskemu odboru za gradnjo kopa­
lišča, kajti skakalni stolp je še vedno edini 
v Sloveniji narejen tako, da ustreza med­
narodnim normam. Obstaja realna mož­
nost, da bi bili skoki v vodo balkanskih 
iger 78 na Jesenicah, posebno, ker je Sest 
pionirjev pripravljenih za državno prven­
stvo! 

Cez zimo bodo v dogovoru s T V D Parti­
zan trenirali na elastični ponjavi posebno 
akrobatiko, tako bodo novo sezono doča­
kali bolj pripravljeni. Zelo prijateljsko pfi 
se razumejo z nekaterimi člani ljubljan­
skih klubov, kar bo prineslo plodno sode­
lovanje. 

Kaj bi lahko ustavilo mladi polet? Škoda 
bi bilo izgubiti pridobljeno prednost z ne-
kontinuiranim delom ali pa s kakšnimi 
neobjektivnimi težavami. Če sta Ramuš in 
Žnidaršič pripravljena po desetih letih še 
vedno delati z mladimi, potem je treba 
skokom v vodo nameniti glede na dosežene 
rezultate posebno pozornost. 

Mislim, da bi kazalo vsa ta prizadevanja 
primerno tudi materialno podpreti, kar se 
bo dobro obrestovalo. Dejstvo je, da so ob 
skromnih pogojih v kratkem času dosegli 
lepe rezultate. 

J o ž e Jekler 


