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ZA URESNIČITEV SREDNJEROČNEGA PROGRAMA 
SMO ODGOVORNI PRED DRUŽBO 

cijo R u d i R o z m a n pa se je nekol iko 
dlje zad rža l pr i procesih planiranja, 

V s redo , 3. a v g u s t a , j e n a š o ž e l e z a r n o n a p o v a b i l o o d b o r a za 
g o s p o d a r s t v o p r i d e l a v s k e m s v e t u Ž e l e z a r n e o b i s k a l p r e d s e d n i k 
gospodarske z b o r n i c e A n d r e j V e r b i č s s o d e l a v c e m a . R a z g o v o r u so 
p r i s o s t v o v a l i š e p r e d s e d n i k z b o r a z d r u ž e n e g a d e l a Š t e f a n N e m e c , se­
kre tar r e p u b l i š k e g a s i n d i k a t a d e l a v c e v k o v i n s k e i n d u s t r i j e S r e č k o 
M l i n a r i c , p r e d s e d n i k i z v r š n e g a s v e t a s k u p š č i n e o b č i n e J e s e n i c e Ivo 
S č a v n i č a r , č l a n i o d b o r a za g o s p o d a r s t v o p r i D S Ž e l e z a r n e , n a š i de le ­
gati v g o s p o d a r s k i z b o r n i c i i n n e k a t e r i v o d i l n i d e l a v c i S O Z D S l o v e n ­
ske ž e l e z a r n e i n d e l o v n i h o r g a n i z a c i j v n j e n e m s e s t a v u t e r p r e d s t a v n i ­
ki s a m o u p r a v n i h o r g a n o v , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h s k u p n o s t i i n o r g a n i z a ­
cij. 

Predsednik Verb ič je b i l predhod­
no pisno seznanjen s poslovno pro­
blematiko S lovenskih že l eza rn ter 
elementi njenega samoupravnega 
sporazuma o temelj ih s r edn je ročne ­
ga n a č r t a . V razgovoru pa smo mu 
želeli p r ikaza t i » razvo jn i trenutek 
železarne Jesen ice« , kot je po po­
zdravu dejal predsednik poslovod­
nega odbora Peter K u n e . 

Član odbora za gospodarstvo Hen ­
rik Zupan je v uvodni informacij i , k i 
jo v nadaljevanju tud i v celoti 
objavljamo, opozori l na gospodarska 
gibanja v svetovni proizvodnji in 
prodaji j ek la ter na n a š o raziskoval­
no i n inovacijsko dejavnost, vodja 
sektorja za ekonomiko in organiza-

pridobivanja in delitve dohodka ter 
odnosih med temel jn imi organizaci­
j a m i in de lovnimi skupnostmi v Že­
lezarni . 

P r i tem je opisal znač i lnos t i na še ­
ga sistema planiranja s postavitvi jo 
ciljev in poslovne poli t ike ter samo­
upravno potjo sprejema, poudar i l pa 
je tud i strokovne naloge in metodo­
logijo za izdelavo planov in sprem­
ljanje njihove realizacije. 

^ (Nadaljevanje na 2. strani) J 

ALI SMO PRESKRBLJENI 
S TUJIM VLOŽKOM ? 

P o s l o v n i r e z u l t a t i v s e d m i h m e s e c i h l e t o š n j e g a l e t a n i s o v s k l a d u 
z n a č r t o m . Z a t o b o m o p o s k u š a l i t a n e u s p e h podje t ja o s v e t l i t i z v i d i k a 
p r e s k r b e s t u j i m v l o ž k o m . D i l e m e , k i so v e d n o p r i s o t n e : a l i s m o 
z a g o t o v i l i po k o l i č i n i , d i n a m i k i i n k v a l i t e t i u s t r e z e n p o l f a b r i k a t , 
m o r a m o p o j a s n i t i . N a j p r e j p o d a t k i i z g o s p o d a r s k e g a n a č r t a z a le to 
1977: 

Skupna proizvodnja naj bi b i l a za 
7% več j a , gotova proizvodnja za 

PORAST BOLEZENSKE ODSOTNOSTI 
IN POŠKODB PRI DELU 

P r e d n a m i j e p o l l e t n o p o r o č i l o k a d r o v s k e d e j a v n o s t i v Ž e l e z a r n i , i z 
ka te rega je r a z v i d n o , d a j e b i l o v p r v i h š e s t i h m e s e c i h l e t o š n j e g a l e t a 
p o p r e č n o z a p o s l e n i h v Ž e l e z a r n i 6.504 d e l a v c e v a l i 89 v e č k a k o r v 
is tem o b d o b j u l a n i , v e n d a r p a š e v e d n o 117 p o d p l a n o m . N a j b o l j p a v 
p o r o č i l u p r e s e n e č a , d a p o n o v n o n a r a š č a j o b o l e z e n s k a o d s o t n o s t i n 
p o š k o d b e p r i de lu . S i c e r p a s i n e k o l i k o p o b l i ž e o g l e j m o d e j a v n o s t 
k a d r o v s k e g a s e k t o r j a v p r v e m p o l l e t j u . 

Po podatkih, k i smo j i h navedli v 
uvodu, je p o p r e č n i s t a l ež zaposlenih 

Železarn i 1,8% nižji od planira­
nega in za 1,4 % višji od doseženega v 
lanskem prvem pollet ju. Š tev i lo 

poslenih na osnovi izvršen ih ur pa 
je bilo 6.723 a l i za 3,4 % več, kot je 
bila dosežena p o p r e č n a zaposlenost, 
kar pomeni, da je bi lo na osnovi ur 
dnevno 219 delavcev več v Že lezarn i . 

V prvem pol le t ju je sklenilo 
delovno razmerje z Ž e l e z a r n o , oziro­
ma s temel jn imi organizaci jami 
združenega dela in de lovnimi skup­
nostmi 387 delavcev a l i 146 več kot v 
enakem obdobju lan i , ko smo skle­
panje delovnih razmerij zaradi po­
manjkanja n a r o č i l omejevali. V 

prodajo pa ka r za 14 % večja od 
dosežene v letu 1976. S ci l jem, da b i 
zago tov i l i op t ima lno i zkor i ščenos t 
p ro i zvodn ih zmoglj ivost i , smo na­
č r t o v a l i naslednjo nabavo pol izdel­
kov: 

— toplo val jani t r akov i 45.000 ton 
— gredice 18.000 ton 
— slabi 12.000 ton 
— toplo val jani profi l i 2.000 ton 
— toplo val jana žica 6.400 ton 

Skupaj 83.400 ton 
T a k o v n a č r t u . K a j smo 

real iz i ra l i v sedmih mesecih? 
od tega 

^ (Nadaljevanje na 3. strani) J ^ (Nadaljevanje na 2. strani) J 

ZA 476.399 DINARJEV 
INOVACIJSKIH PRIHRANKOV 

O d b o r z a g o s p o d a r s t v o p r i d e l a v s k e m s v e t u t e m e l j n e o r g a n i z a c i j e 
z d r u ž e n e g a d e l a H l a d n a v a l j a r n a B e l a j e n a z a d n j i h d v e h se jah 
p o z i t i v n o o c e n i l d v e t e h n i č n i i n t e h n o l o š k i i n o v a c i j i , i n s i c e r š t e v . 
2231 i n 2292, t e r z a s k u p n i l e t n i p r i h r a n e k v v i š i n i 329.407,00 d i n 
š t i r i m a v t o r j e m p r i z n a l 14.221,00 d i n o d š k o d n i n i n r e n t . 

Z 212,00 din so b i l i nagrajeni 

GASILSKA 
RAZSTAVA 

DO 15. AVGUSTA 
V s o b o t o , 6. a v g u s t a , so 

ob 19. u r i z v e č e r v g a s i l ­
s k e m d o m u Ž e l e z a r n e i n 
p r e d p o s l o p j e m o d p r l i v e l i ­
k o g a s i l s k o r a z s t a v o , k i bo 
o d p r t a do 15. a v g u s t a . 
R a z s t a v o j e p o k r a t k e m n a ­
g o v o r u i n p o z d r a v u udele­
ž e n c e m o d p r l D u š a n S i k o -
š e k , p r e d s e d n i k u p r a v n e g a 
o d b o r a p o k l i c n e g a s i l s k e i n 
r e š e v a l n e eno te Ž e l e z a r n e . 
O t v o r i t v e so se u d e l e ž i l i 
š t e v i l n i g a s i l c i i z vse jese­
n i š k e o b č i n e , p r e d s t a v n i k i 
Ž e l e z a r n e i n o b č i n e t e r 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h o r g a n i ­
z a c i j . N a v z o č i so b i l i t u d i 
g a s i l c i i z I t a l i j e i n A v s t r i j e , 
k i so se u d e l e ž i l i m e d n a r o d ­
n e g a t e k m o v a n j a g a s i l c e v 
7. a v g u s t a v K r a n j s k i g o r i . 
P o o g l e d u r a z s t a v e so n a 
p r o s t o r u , k i j e p r e d v i d e n z a 
r e k r e a c i j o , p r i k a z a l i v e č 
f i l m o v z l a n s k o l e t n e g a tek­
m o v a n j a g a s i l c e v v P o d k l o -
š t r u v Z i l j s k i d o l i n i . 

R a z s t a v a s o d i v o k v i r 
p r a z n o v a n j a 95 - l e tn i ce ga ­
s i l s k e o r g a n i z a c i j e Ž e l e z a r ­
ne. B . 

avtor j i t e h n i č n e izbol jšave š t ev . 
2231 - V l a d o Repe, Franc R a v n i k a r 
i n N i k o C e n č e k iz orodjarne, k i so 
izdela l i s t ro jček za sponke, k i j i h 
uporabljajo za e m a b a l a ž o v ž i c a m i , 
h l adn i val jarni , j ek lovleku , va l jarni 
b l u m i n g - š t e k e l i n h l a d n i va l ja rn i 
B e l a . V preteklem le tu so v 
orodjarni izdela l i prek 265.000 teh 
kva l i t e tn ih sponk, katere smo prej 
n a r o č a l i izven Že l eza rne . Z a pr ihra­
nek 4.069,00 d in so trije av to r j i 
prejeli 212,00 din o d š k o d n i n e . 

P o z i t i v n o so ocenil i t ud i t e h n i č n o 
in t e h n o l o š k o inovacijo š t ev . 2292, 
av tor ja E m i l a A ž m a n a , vodja iz­
gradnje h ladne val jarne Be la , in 
sicer » u p o r a b a p l a s t i č n i h cevi na­
mesto jek lenih za polaganje kablov 
v temeljih nove H V B « . S tem je 
av to r p r i h r a n i l preko 4.000.000,00 
d in , zato so m u pr izna l i o d š k o d n i n o 
14.009,00 din , avtor je u p r a v i č e n tudi 
do tri letne rente. 

O d b o r za gospodarstvo pri D S 
T O Z D Jeklovlek je na zadnji seji 
obravnaval dve t e h n i č n i izbol jšavi . 
T u d i na tej seji so obravnaval i iz­
bo l j šavo š t ev . 2231 avtorjev V l a d a 
Repeta , F ranca R a v n i k a r j a in N i k a 
C e n č k a , ka j t i sponke za embaliranje 
koris tno uporabljajo tudi v jeklo­
vleku. Z a le tn i prihranek, dosežen v 

-pre teklem letu, v znesku 54.924,00 
d in , so inovatorjem pr iznal i 2.861,00 
d in spodbudne o d š k o d n i n e . 

V j e k l o v l e k u je b i l a nagrajena 
tudi t e h n i č n a in t e h n o l o š k a inova­
cija š tev . 2304 M a t e v ž a Gluhar j a , 
tehnologa jeklovleka, k i je uvedel 
novo tehnologijo v lečenja jek len ih 
palic brez predhodnega steklenja. S 
to koris tno in u s p e š n o inovacijo je 
av tor na le to p r ih ran i l in us tvar i l 

92.068,00 din , za kar so m u odobri l i 
o d š k o d n i n o in t r i le tno rento v višini 
7.261,00 d in . 

P r i zadevn i in u spešn i inovator j i so 
na treh sejah gospodarskih odborov 
pr i D S T O Z D H V B in D S T O Z D 
J e k l o v l e k d o b i l i za skupne letne 
p r ih r anke 476.399,00 din 24.343,00 
din a l i 4,3 % spodbudnih odškodn in 
in rent. 

Sodelavec v valjarni žice 

POLLETNI POSLOVNI REZULTAT 
TOZD KOVINOSERVIS 

Č l a n i d e l a v s k e g a s v e t a T O Z D K o v i n o s e r v i s so 2 8 . j u l i j a 
n a s v o j i r e d n i se j i o b r a v n a v a l i t e r s p r e j e l i p o s l o v n o p o r o č i l o 
za p r v o po l l e t j e 1977, k i je n a s l e d n j e : \ 

1976 L e t n i p l a n 1977 
7 7 / 

77 /76 p l a n 

C e l o t n i p r i h o d e k 
M a t e r i a l n i s t r . 
A m o r t i z a c i j a 
D o h o d e k 
P r i s p e v k i i n 
d a v k i 
Č i s t i d o h o d e k 
O s e b n i d o h o d e k 
S t a n o v , i z g r a d n j a 
O s t a n e k č i s t . d o h . 
P o p r . š t e v . z a p o s l . 
n a o p r a v l j e n e u re 

13.933.343 
8.887.586 

318.990 
4.726.767 

662.600 
4.064.167 
3.240.656 

121.816 
701.695 

86 

30.000.000 
16.700.000 

790.000 
12.510.000 

2.272.000 
10.238.000 

7.100.000 

3.138.000 
90 

114.1 53,0 
103.2 54,9 

73,6 29,7 
137.3 51,9 

176,1 51,4 
131.0 52,0 
101,8 46,5 
152.1 -

1.838.370 262,0 58,6 
82 95,3 91,1 

15.900.713 
9.175.716 

234.941 
6.490.056 

1.166.581 
5.323.475 
3.299.777 

185.328 

I N D E K S I D I N A M I K E E L E M E N T O V : 
1. A k u m u l a c i j a 701.695 
2. A m o r t . n a d m i n i m a l o 114.826 
3. P o p r e č n o 

p o r a b l j . s r . 7.806.471 

E L E M E N T I N A Z A P O S L E N E G A : 
1. S k u p n i p r i h o d e k 162.016 
2. D o h o d e k 54.962 
3. Č i s t i d o h o d e k 47.258 
4. O s e b n i d o h o d e k 6.148 
5. P o r a b l j e n a s r . 

s k u p n e p o r a b e 378 

1.838.370 
107.263 

262,0 
93,4 

8.804.087 112,8 

193.911 
79.147 
64.920 

6.707 

119,7 
144,0 
137,4 
109,0 

420 111,1 

Iz p o d a t k o v j e r a z v i d n o , d a d e l a v c i T O Z D K o v i n o s e r v i s 
i zpo ln ju j e jo g o s p o d a r s k i n a č r t , v e n d a r os t a j a š e v e d n o p r o ­
b l e m p r e d v s e m k v a l i f i c i r a n e d e l o v n e s i l e v p r o i z v o d n j i . D e ­
j a n s k o š t e v i l o z a p o s l e n i h j e b i l o 78, po p l a n u p a b i j i h m o r a l o 
b i t i 90. N a j v e č j i p r o b l e m p r i t e m je , d a T O Z D n i m a d o v o l j s t a ­
n o v a n j , za to ne m o r e z a p o s l o v a t i d e l a v c e v i z d r u g i h k r a j e v 
d r ž a v e , d o m a č e g a k a d r a p a j e p r e m a l o . P . B . 

SLOVENSKE ŽELEZARNE V PRVEM POLLETJU 
O ž i v l j e n a j u g o s l o v a n s k a i n d u s t r i j s k a p r o i z v o d n j a p r e m a l o k o r i -

š č e n a . P r o i z v o d n j a S Ž zaos t a j a z a d i n a m i k o s r e d n j e r o č n e g a p l a n a . 
N u j n o s t s a m o u p r a v n e a k c i j e z a p o v e č a n j e m a t e r i a l n i h d o s e ž k o v . 

V času po z d r u ž i t v i ž e l eza rn 
Jesenice, R a v n e in Š t o r e septembra 
1969 je ime Slovenske ž e l e z a r n e 
postalo enoten pojem izdelovalcev 
j ek l a n a š e republike. Č e t u d i iz 
objekt ivnih in predvsem subjektiv­
n i h razlogov z d r u ž e v a n j e dela in 
sredstev še n i doseglo optiirfalne 
ravni , sestavljena organizacija zdru­
ž e n e g a dela že dobiva obl iko 
ekonomskega sistema, v katerem so 
vse z d r u ž e n e delovne organizacije 
d e l e ž n e kor is t i . N i zato n a k l j u č j e , da 
so kot organizirani gopodarski 
sistem Slovenske ž e l e z a r n e med 
p r v i m i sestavljenimi organizaci jami 
z d r u ž e n e g a dela l a n i izdelale, uskla­
dile i n sprejele samoupravni spora­
z u m o temelj ih s r e d n j e r o č n e g a 
n a č r t a proizvodnje in razvoja za 
obdobje 1976-1980, k i je v celot i 
prilagojen dogovoru o temelj ih d r u ž ­
benega p lana S R Slovenije. 

D O S E Ž K I K A Ž I P O T R A Z V O J A 
N a č r t razvoja i n p o v e č e v a n j a 

proizvodnje sedanjega s r edn je roč ­

nega obdobja, je b i l zasnovan na 
dosežk ih preteklega petletnega ob­
dobja od 1971 do 1975 in na temelju 

ras t i proizvodnje od z d r u ž i t v e slo­
venskega že l eza r s tva . 

D o leta 1975 se je sumarna proiz­
vodnja v ž e l e z a r n a h Jesenice, R a v n e 
i n Š t o r e poveča l a : 

^ (Nadaljevanje na 8. strani) J 

OSEBNI DOHODKI 
ZA JULIJ BOLJŠI V TOZD 

Z NEPREKINJENIM OBRATOVANJEM 
J u l i j j e eden i z m e d t r e h m e s e c e v v l e t u , k o se p r i o s e b n e m d o h o d ­

k u o d r a ž a v p l i v d v e h p r a z n i k o v , k a r g re b r e z d v o m a v p r i d t i s t i m 
t e m e l j n i m o r g a n i z a c i j a m , k i de la jo n e p r e k i n j e n o . K l j u b t e m u , d a j e 
o s e b n i d o h o d e k z a v s o Ž e l e z a r n o z a d o b r o d n i n o v i š j i , p a j e m e d T O Z D 
v s e e n o o s e m t a k š n i h , k i b o d o z a j u l i j doseg le n i ž j e i z p l a č i l o . 

Res je, da p lus i da l eč prevladu­
jejo, saj z n a š a j o p r i posameznih 
T O Z D od 7 d in do 820 din , medtem 
ko so minus i le od 15 do 72 d in , ven­
dar pa moramo r a č u n a t i , da bo to­
k ra t o b r a č u n a n a še solidarnostna 
dnina . 

K r a j š a anal iza k a ž e , da so minus i 
predvsem rezultat m a n j š e g a š t ev i l a 
ur, p r i nekater ih obra t ih pa še dose-
čen s labš i uč inek in s t imulac i j a za 
proizvodnjo. Naspro tno pa p lus i 

^ (Nadaljevanje na 3. strani) J 



M e d u g o t o v i t v a m i , k i j i h j e n a d r u g i sej i s p re je l d e l a v s k i 
s v e t Ž e l e z a r n e , p o o b r a v n a v i p o l l e t n e g a p o s l o v n e g a p o r o č i l a , 
j e m e d d r u g i m p o u d a r j e n o : » P r v o po l l e t je s m o z a k l j u č i l i z 
2 0 . 1 5 1 . 0 0 0 d i n i z gube , k a r j e p o s l e d i c a n e d o s e g a n j a p l a n ­
s k i h o b v e z i n i z k a z a n e i z g u b e v T O Z D H l a d n a v a l j a r n a B e l a v 
v i š i n i 9 0 . 0 4 6 . 0 0 0 d i n « V p o l l e t n e m p o s l o v n e m p o r o č i l u 
t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a d e l a i n d e l o v n i h s k u p n o s t i , 
o z i r o m a Ž e l e z a r n e k o t c e l o t e , m e d p o s e b n o s t m i t e g a o b d o b j a 
z a s l e d i m o : 

— p l a č a n a rea l i zac i ja je b i l a v e č j a o d f a k t u r i r a n e , ka r 
p o m e n i , d a s m o v l e t o š n j e m p r v e m po l l e t ju p roda l i m a n j in s 
t e m i s t r ž i l i u č i n k e p r e t e k l e g a o b d o b j a , 

! — i z v o z je bi l b i s t v e n o m a n j š i , k o t s m o p l an i r a l i , k e r 
s m o zarad i o ž i v l j a n j a d o m a č e g a t r ž i š č a for s i ra l i d o b a v o 
d o m a č i m k u p c e m , k a r je b i s t v e n o i z b o l j š a l o rezu l ta t . V l e t o š ­
n j e m l e t u s m o i zv r š i l i za p o l o v i c o m a n j t u d i v p r imer j av i 
z l a n s k i m l e t o m , 

— a m o r t i z a c i j a je š e v e d n o v o b r a č u n u m i n i m a l n e , ka r 
je b i lo t u d i s p l a n o m p r e d v i d e n o , v e n d a r n e b o m o m o g l i 
i zpo ln i t i v s e h n a l o ž b v r a z š i r j e n i r e p r o d u k c i j i v s r e d n j e r o č ­
n e m r a z v o j n e m o b d o b j u , 

— n a j v e č j a z n a č i l n o s t t e g a o b d o b j a pa je v z a o s t a j a n j u 
za p l a n s k i m i o b v e z n o s t m i , t a k o n a p o d r o č j u s k u p n e i n b l a ­
g o v n e p r o i z v o d n j e k o t na p o d r o č j u p roda je . 

V i l u s t r ac i j o n a v a j a m o š e , d a z n a š a z a o s t a n e k v s k u p n i 
p ro i z vodn j i 4 0 . 0 4 3 t o n al i 5,1 % , v g o t o v i 1 1 . 9 6 0 t o n al i 
8 , 9 % in v prodaj i 7 . 8 4 2 t o n al i 3,9 % . 

R a z e n t e g a v p o l l e t n e m p o s l o v n e m p o r o č i l u in m e d 
u g o t o v i t v a m i z a d n j e se je d e l a v s k e g a s v e t a z a s l e d i m o , d a s o v 
p o r a s t u t u d i s t r o š k i v p o s a m e z n i h t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h 
z d r u ž e n e g a d e l a , ka r je p r e d v s e m p o s l e d i c a o d s t o p a n j a o d 
p l a n i r a n i h in n o r m a t i v n i h p o r a b te r n e d o s e g a n j a p l a n s k i h 
i z p l e n o v . 

V s e te u g o t o v i t v e in d o s e ž e n i p o s l o v n i rezu l ta t i v p r v e m 
po l l e t ju , o z i r o m a n e u s p e h i , n e d v o m n o z a h t e v a j o , d a se d e ­
l av sk i s ve t i t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h 
s k u p n o s t i , p r e d v s e m pa vs i d e l a v c i s o o č i m o s t e m s t a n j e m in 
s p r e j m e m o k o n k r e t n e u k r e p e . T o š e t o l i k o bo l j , ke r se o b 
v s e m t e m s r e č u j e m o š e z n e k a t e r i m i d r u g i m i n e g a t i v n i m i 
po jav i , ki z a h t e v a j o t e m e l j i t o a n a l i z o in u k r e p e . 

M e d najbo l j o č i t n e v s e k a k o r s o d i u g o t o v i t e v , d a je 
s t r a h o t n o po ra s l a b o l e z e n s k a o d s o t n o s t t a k o d o 3 0 d n i , k a r 
p l a č u j e m o iz s r e d s t e v za l a s t n e o s e b n e d o h o d k e , k a k o r t u d i -
n a d 3 0 d n i , k a r s i ce r p l a č u j e z d r a v s t v e n a s k u p n o s t , v e n d a r je 
to t ud i n a š d e n a r , saj m e s e č n o p r i s p e v a m o 7,51 % o d s v o j i h 
o s e b n i h d o h o d k o v . Le-t i s o se n a m r e č p o v e č a l i v p r i m e r j a v i z 
l a n s k i m p r v i m p o l l e t j e m ka r za 1,31 o d s t o t k a . I z p l a č a n a 
n a d o m e s t i l a za b o l e z e n s k o o d s o t n o s t s o z n a š a l a 8 . 8 7 3 . 1 7 7 
d i n al i 2 . 4 3 2 . 6 3 4 d i n v e č k a k o r v p r v e m po l l e t ju l a n s k e g a 
le ta . T a k o p o v e č a n j e je o b v e d n o b o l j š e m z d r a v s t v e n e m 
v a r s t v u in o s e b n e m s t a n d a r d u , pa tud i o b b i s t v e n o b o l j š i h 
d e l o v n i h p o g o j i h , s kora j n e r a z u m l j i v o . Š e t o l i k o bo l j , ke r je 
m e d b o l e z e n s k i m i o d s o t n o s t m i p rece j t ud i t r i d n e v n i h . 

ODKRIVATI IN ODSTRANJEVATI 
MORAMO VSE SUBJEKTIVNE 
VZROKE PRI ZAOSTAJANJU 

ZA PLANSKIMI OBVEZNOSTMI 
D r u g t ak po jav , ki je t ud i r a z v i d e n iz p o l l e t n e g a p o s l o v ­

n e g a p o r o č i l a , pa je o d s t o p a n j e o d p l a n s k e g a k o r i s t e n j a 
l e t n i h d o p u s t o v , ka r n a m b o v e r j e t n o p o v z r o č a l o d o d a t ­
n e t e ž a v e v z a d n j e m t r o m e s e č j u , š e p o s e b n o pa v z a d ­
n j e m m e s e c u le ta . O b v s e m t e m z a h t e v a tud i a n a l i z o 
u g o t o v i t e v , d a s m o , na p r i m e r , v m e s e c u ju l i ju d o s e g l i 
1 1 7 . 5 2 5 , 3 t o n e s k u p n e p r o i z v o d n j e pri 7 0 3 . 8 0 0 e f e k t i v n i h 
u r a h , m e d t e m k o s m o v m e s e c u j u n i j u le za neka j č e z 4 0 0 
t o n v i š j o s k u p n o p r o i z v o d n j o porab i l i 7 8 8 . 0 0 0 e f e k t i v n i h 
ur a l i 1 2 o d s t o t k o v v e č . 

Iz v s e h n a v e d e n i h , pa t u d i n e n a v e d e n i h n e g a t i v n i h 
p o j a v o v l a h k o z a z n a m o , d a so v v e č i n i p r i m e r o v p r i s o t n e ž e 
n i č k o l i k o k r a t p o u d a r j e n e s l abo s t i : d e l o v n a in t e h n o l o š k a 
n e d i s c i p l i n a , n e o d g o v o r n o s t , r a v n o d u š n o s t , n e d o s l e d n a 
o r gan i zac i j a d e l a in p o d o b n o . 

P r e m a l o bi b i lo v tej n i č kaj zav id l j i v i s i tuac i j i t e m e l j n i h 
o r gan i zac i j z d r u ž e n e g a d e l a in d e l o v n i h s k u p n o s t i , o z i r o m a 
Ž e l e z a r n e k o t c e l o t e , os ta t i s a m o pri v e r b a l n i h u g o t o v i t v a h . 
N a v e d e n i , pa tud i n e n a v e d e n i po jav i in s l abo s t i z a h t e v a j o 
t e m e l j i t e ana l i ze in k r i t i č n o ter s a m o k r i t i č n o s o o č e n j e v 
s l e h e r n i t e m e l j n i o r gan i zac i j i in d e l o v n i s k u p n o s t i . O b tej 
k r i t i č n i in s a m o k r i t i č n i o b r a v n a v i , ki bi m o r a l a zajet i v s e 
d e l a v c e , bi se m o r a l i h k r a t i s o o č i t i z o d n o s i pri p r i d o b i v a n j u 
d o h o d k a , o z i r o m a d r u ž b e n o e k o n o m s k o v s e b i n o d o h o d k a in z 
o d n o s i pri r a zpo re j an ju d o h o d k a in č i s t e g a d o h o d k a , ko t t o 
o p r e d e l j u j e z a k o n o z d r u ž e n e m d e l u . K r i t i č n a ana l i z a t e g a 
s t an j a pa je p o t r e b n a t u d i z v i d i k a d r u ž b e n e o d g o v o r n o s t i pri 
k o r i s t e n j u in g o s p o d a r j e n j u z d r u ž b e n i m i s r ed s t v i . T r e n u t n o 
ta o d s t o p a n j a š e n i s o o b č u t n a na p o d r o č j u s p l o š n e in s k u p n e 
p o r a b e , o b č u t n a pa b o d o jutr i in p o j u t r i š n j e m , č e s tvar i n e 
b o m o h i t ro in u č i n k o v i t o san i ra l i . O b č u t n a pa s o ž e pri 
i z b o l j š e v a n j u in r a z š i r j a n j u m a t e r i a l n e o s n o v e t e m e l j n i h 
o r gan i zac i j z d r u ž e n e g a de l a , o z i r o m a r a z š i r j e n i r e p r o d u k ­
c i j i , za ka r b o m o š e v e č j e p o s l e d i c e č u t i l i jutr i in p o j u t r i š ­
n j e m . . . 

P r a v g o t o v o pa n a s b o k r i t i č n a a n a l i z a s t an j a p o n o v n o 
pr ipe l ja la d o v p r a š a n j a d o h o d k o v n e g a s i s t e m a in d e l i t v e 
o s e b n e g a d o h o d k a p o d e l u in r ezu l t a t i h d e l a . Kaj t i n e d v o m n o 
i m a pr i t a k i h o d n o s i h , ko t s m o j ih nava ja l i , p r e c e j š e n d e l e ž 
t ud i n e s t i m u l a t i v n i s i s t e m d e l i t v e o s e b n e g a d o h o d k a , ki za 
s l a b š e r ezu l t a te da je b o l j š o s t i m u l a c i j o i n o b r a t n o . Z a t o naj 
n a m b o s a m o p r i m e r z a d n j i h d v e h m e s e c e v . V m e s e c u j u n i j u 
s m o d o s e g l i le 8 9 , 4 % p l a n i r a n e s k u p n e p r o i z v o d n j e in 
9 1 , 2 % g o t o v e p r o i z v o d n j e , p o p r e č n i o s e b n i d o h o d e k v Ž e l e ­
zarn i pa je bi l 4 . 5 3 6 d i n , p o p r e č n i u č i n e k pa 3 2 , 0 7 % o b 
1 8 7 , 4 u r a h . V m e s e c u ju l i j u s m o d o s e g l i p l a n i r a n o s k u p n o 
p r o i z v o d n j o 8 9 , 7 % , g o t o v o pa k o m a j 8 2 , 9 % , m e d t e m k o 
p o p r e č n i o s e b n i d o h o d k i z n a š a j o 4 . 6 3 5 d i n o b p o p r e č n e m 
u č i n k u 3 1 , 7 2 in le 1,3 ure m a n j ko t v p r e d h o d n e m m e s e c u . 
R e s d a je b i l a o d p r e m a v j u n i j u z n a t n o v e č j a k o t v ju l i ju , pa 
v e n d a r l e p o d a t k i k a ž e j o , d a s i s t e m d e l i t v e o s e b n i h d o h o d k o v 
ni v r e d u in š e d a l e č od d e l i t v e p o d e l u in r e z u l t a t i h de l a . Š e 
bo l j pa bi b i l o t o o d s t o p a n j e v i d n o , k o bi r azpo laga l i s p o d a t k i 
o kva l i t e t i , i z p l e n i h , s t r o š k i h in p o d o b n o . T o d a ž e s a m o 
g o r n j a p r i m e r j a v a k a ž e , d a za s l a b š e d e l o p r i z n a v a m o b o l j š i 
o s e b n i d o h o d e k in s t e m le p o d p i r a m o o b r a v n a v a n e 
n e g a t i v n e po jave , n e pa o d s t r a n j u j e m o . 

Z a n a l i z a m i o b r a v n a v a n i h , pa tud i d r u g i h p r o b l e m o v ne 
s m e m o o d l a š a t i , t e m v e č p r i č e t i t ako j z a k c i j o i n sp re je t i t u d i 
u s t r e z n e u k r e p e , d a p o s l e d i c e s l a b e g a d e l a jutr i ne b o d o š e 
v e č j e . 

ZA URESNIČITEV SREDNJEROČNEGA PROGRAMA 
SMO ODGOVORNI PRED DRUŽBO 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

R u d i R o z m a n je na k ra tko razlo­
žil tud i sistem dohodkovnih odnosov 
med temel jn imi organizaci jami 
z d r u ž e n e g a dela, ko t je zasnovan v 
samoupravnem sporazumu o zdru­
ž i tv i temeljnih organizacij v d e l o v n o , 
organizacijo Ž e l e z a r n o in katerega 
temelj je skupno ustvarjeni priho­
dek in u d e l e ž b a v njem, vendar ob 
u p o š t e v a n j u speci f ičnost i posamez­
n i h temeljnih organizacij . Pouda r i l 
je, da je oblikovanje samoupravnih 
sporazumov, k i j i h moramo s tega 
p o d r o č j a sprejeti še letos, sicer izred­
no zahtevna faza, da pa bo še 
z a h t e v n e j š e njihovo uvajanje i n 
u r e s n i č e v a n j e v praksi . 

Z z n a č i l n o s t m i n a š e g a s redn je roč ­
nega razvojnega plana s pod roč j a 
proizvodnje, d r u ž b e n e g a standarda, 
varstva okol ja je goste seznanil 
Peter K u n e , k i je posebno pozornost 
nameni l razvoju elektrojeklarne, s 
poudarkom, da so S M peči svoje 
u s p e š n o t e h n o l o š k o obdobje zakl ju­
čile in se zato tud i p r i nas priprav­
l jamo na realizacijo n a p r e d n e j š i h 
programov tehnologije. Navede l je 
razvojne m o ž n o s t i še drugih n a š i h 
k o n č n i h proizvodov, kot so V A C 
žica, podboji i n elektrode, opozori l 
pa je t ud i na področ ja , na ka ter ih po 
d inamik i s r e d n j e r o č n e g a programa 
zaostajamo (predvsem kon t i l iv) . 

Predsednik gospodarske zbornice 
se je zahva l i l za povabilo i n že takoj 
na z a č e t k u svojega prispevka pred­
lagal, da se za probleme in n e r e š e n a 
v p r a š a n j a , k i so v d a n a š n j e m razgo­
voru izstopala, oblikuje komis i ja s 
sodelavci gospodarske zbornice in 
Slovenskih že l eza rn , katere osnovna 
naloga b i bi la : s k u p n o predvideti 
konkretne ukrepe za nj ihovo razre­
š i tev , ker so od tega v precejšnj i meri 
odvisni n a š e delo i n uspehi. 

Nekatere elemente takega skup­
nega dogovora je v nadaljevanju 
svoje razprave že navedel. Predvsem 
je poudar i l izreden pomen sprejetih 
razvojnih programov, za ka ter ih 
realizacijo so na jvažne j š i vsestran­
ski pogoji in n a š e sposobnosti. Za ­
us tavi l še je p r i l e t o š n j e m odobre­
nem uvozu že lezove rude za Sloven­
ske že l eza rne , s pripombo, da se ne 
bi smeli zadovol j i t i z enkra tn im 
ukrepom, t e m v e č je potrebno z argu­
ment i vgradi t i tako usmeritev v 
poslovno pol i t iko Slovenskih žele­
zarn, če tako kaže jo do lgoročne j še 
potrebe; usmeritev pa mora potem 
dobi t i vsestransko podporo. 

Vse pogos te j še ugotovitve, da pro­
dukt ivnost pada ( čep rav dost ikrat 
premalo utemeljene in p reveč sploš­
ne), so bile predmet tud i d a n a š n j e g a 
razgovora. Predsednik Verb ič je k r i ­
t i č n o pr ipomni l , da bomo pred 
d r u ž b o t e ž k o naš l i opravič i lo za ne-
doseganje p lana in porast s t r o škov , 
zato samo s t a t i s t i č n e ugotovitve ne 
zadošča jo . T r e b a je pojave sprot i 
spremljat i in se l o t i t i odpravljanja 
vzrokov, k i imajo korenine tud i v 
širši d r u ž b e n i skupnosti . 

P r a v tako je b i l predsednik gospo­
darske zbornice mnenja, da se ne 
smemo zadovol j i t i z ugotovitvijo, da 
nam reprodukt ivna sposobnost upa­
da. Temelji teje bi n a m r e č mora l i 
pogledati drugo s tran — t r o š e n j e 
dohodka, še posebej na pod roč ju 
d r u ž b e n i h dejavnosti , o č e m e r ima­
mo premalo podatkov. 

Re l a t i vno dolgo pa je tekel pogo­
vor o odnosih med ž e l e z a r n a m i , ozi­
roma bazno in predelovalno indu­
strijo. K l j u b dokaj slovesnemu pod­
pisu samoupravnega sporazuma o 
temelj ih n a č r t a razvoja poslovne 
skupnost i izdelave in predelave jek la 
za obdobje 1976—1980 se odnosi 
bistveno niso izboljšal i . Vzroke za 
tako stanje je treba iskat i t ud i v 
tem, da ta sporazum n i prodr l do 
delavcev podpisnic (mimogrede: v 
že l eza rn i Jesenice je b i l v j a v n i raz­
pravi) , ka j t i nove odnose je treba 
ustvarjat i med delavci , ne le v po­
slovodnih s t rukturah . Andre j Verb ič 
je ugotovi l , da je potrebno sporazum 
popravi t i tako, da se v njem predvi­
di i n konkre t iz i ra razvoj obeh s t rani 
ter u d e l e ž b a p r i obl ikovanju in 
de l i tv i skupnega pr ihodka. P o z v a l je 
organizacije s indikata in zveze 
komunis tov za po l i t i čno podporo, 
saj ne moremo sprejeti teze, da se na 
tem področ ju ne da n i če sa r spreme­
n i t i . 

S r e č k o M l i n a r i c je takoj pot rd i l 
pripravljenost za p o m o č sindikatov, 
da odnosi med obema partnerjema 
industrije zaž ive in se utrdi jo na 
t ak ih temeljih, kot j i h bomo sprejeli 
s sporazumom, ter da se bodo odnosi 
začel i gradit i p r i delavcih. 

Zelezarji smo seveda sugestij 
predsednika gospodarske zbornice za 
konkretno delo in poziva k skup­
nemu r e š e v a n j u problemov izredno 
veseli. Razgovor smo zato sk len i l i s 
sklepom, da s t rokovna komisi ja (go­
spodarska zbornica: tov. Popov ič i n 
tov. Nemec V . , Slovenske Že leza rne : 
tov. M a r o l t in tov. Arzenšek ) do 
15. avgusta oblikuje o ugotovljenih 
problemih skupen dogovor, seznani z 
n j im prek Gospodarskega vestnika 

š i ršo slovensko javnost in tako 
z a č n e akcijo za reševan je , ka j t i še je 
čas , da nekaj zamujenega v srednje­
r o č n e m razvojnem programu nadok­
nadimo. 

Seveda pa m o r a b i t i skupen dogo­
vor usklajen s sprejetimi polit ičnimi 
s ta l i šč i in resolucijami ter sklepi 
skupšč in sk ih organov. 

Obisk predsednika gospodarske zbornice Slovenije Andreja Verbiča v Žele 
zarni 

ALI SMO PRESKRBLJENI 
S TUJIM VLOŽKOM? 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

T V T za H V Be la 
T V T za H V Jesenice 
T V T H V Jesenice 
S l a b i za b luming 
S l a b i za b luming 
S l a b i za va l j . 2400 
T V žica 
T V žica 
V l e č n a žica 
Gredice za Z V B 

6.899 t o n C S S R 
12.593 t o n C S S R 

1.561 ton Sisak 
26.265 t o n C S S R 
11.213 ton Smederevo 
3.457 ton Smederevo 
1.132 ton Zenica 

612 ton K a r l o v a c 
1.473 ton Zenica 
3.017 ton Sisak + Ravm 

Skupno 66.660 ton 

K o l i č i n a 66.660 ton r azn ih oblik 
polfabrikatov ustreza okrog 95.000 
tonam surovega jek la . K e r smo v 
sedmih mesecih proizvedl i 283.000 
ton jek la v obeh jeklarnah, to 
pomeni, da nabavljena ko l ič ina 
ustreza t ret j ini doma proizvedenega 
jekla. 

Asor t iment , k i smo ga uvoz i l i , n i 
b i l odvisen od nas. D r ž a v n a admini­
stracija je prepovedala uvoz z 
zahoda, ker je n a š debalans z deže­
l ami , k i imajo konver t ib i lno valuto, 
narasel. 2e dve le t i t r a j a joče recesije 
so vzrok, da n a š izvoz upada, temu 
pa analogno sledi z m a n j š a n j e uvoza 
iz teh d ržav . Preostane torei samo 
t rž i šče S E V . 

Najprej b i obdelali toplo valjane 
trakove, k i so nam najbolj pr imanj­
k o v a l i . P o t e n c i a l n i dobav i te l j i so 
C S S R , S S S R , Bolgar i ja i n letos se 
je pojavi la tudi R o m u n i j a . V So­
vjetski zvezi prav letos n i bilo na 
razpolago nobenih kol ičin š i rokih 
T V T , zato nam j i h n i uspelo dobi t i 
ne iz blagovne liste ne v m e t a l u r š k i 
menjavi za naše izdelke. P o kemič­
nem sestavu in po višini so najbolj 
ustrezni T V T iz C S S R . T a nam je 
ponudi la razmeroma skromne ko l i ­
č ine, za katere so b i l i zainteresirani 
z l a s t i Smederovo (ki ima hladno 
va l j amo, n ima pa tople valjarne), 
Skopje (k i si že od nekdaj last i 
pravico na jveč jega uvoznika , zaradi 
debalansa jekla) ter proizvajalci 
cevi. Zato je b i la delitev razpoložl j i ­
v ih kol ičin na sestankih v Beogradu 
zmeraj najbolj m u č n o delo, polna 
oč i tkov ž e l e z a r n a m al i med železar­
nami , saj je b i la zahteva po uvozu 
t r ikra t več ja kot pa razpolož l j ive 
kol ič ine . Že leza rn i Jesenice so pripa­
dale kol ič ine, k i so izvirale iz pr i­
j av l jen ih potreb, z m a n j š a n e propor­
cionalno, glede na m a n j š o ponudbo. 

Bolgar i j a i n R o m u n i j a sta se kot 
partnerja o b n a š a l a neustrezno. 
Vztra janje pr i v i sokih cenah dolgo 
n i moglo privesti do podpisa po­
godbe, pa č e p r a v je bilo to do ločeno 
v blagovnih l is tah. Razen poskusnih 
100 ton, k i smo j i h prejeli v maju, 
nobena jugoslovanska ž e l e z a r n a ni 
dobi la kol ičin iz teh dveh d ržav . 

Zarad i t a k š n e g a stanja na t rž i šču 
s š i rokimi T V T smo skuša l i nadome­
s t i t i Fe substanco z drugimi poliz­
delki . T a k o smo uspeli dobi t i več 
ozk ih T V T za h ladno va l j amo Jese­
nice, s č i m e r smo za to kol ič ino 
sprost i l i kapacitete b luminga, k i je 
preval ja l manj za valjanje č a s o v n o 
neugodnih ingotov. Dogovor v 
S i sku , da kupimo dodatno kol ič ino 
profi la 135 mm a l i prevaljamo n a š e 
jeklo pr i n j ih , je dal d o l o č e n e rezul­
tate. Skupna l e tošn ja ko l i č ina gredic 
iz S i ska bo 16.000 ton, za prav to l iko 
pa bodo sp roščene kapacitete b lu­
minga, k i bo lahko več veljal za 
h ladno va l jamo. 

V s a ko l ič ina slabov iz Č S S R (po­
godba je 27.000 ton i n je p r a k t i č n o 

že rea l iz i rana) je v kva l i t e t 
us t reza g lobokovlečn im lastnos' IT! 
i n je b i l a namenjena za hlad™ 
va l jamo. K o l i k š n a ko l ič ina je nails 
dejansko pot v H V B , kol iko pa j ; 
bi lo prevaljanih teh slabov za man 
zahtevne n a r o č n i k e kot T V pločevi 
n a a l i H O P , b i l ahko odgovoul 
p r ip rava dela in T O Z D valjam 
b luming- š t eke l . 

Rea l izac i ja dobav slabov iz Sme 
dereva se nadaljuje, kl jub dvomeče: 
nemu zastoju zaradi slabe površim 
in večjih okvar v kombinatu 
Va l j ano žico smo delno nadomestili 
z v lečeno , zakl juči l i pa celo več, kof 
smo plani ra l i ; k l jub vztrajnirifcin;er-
venci jam Zenica n i izpoln i la ob e: 
nost i z enim samim odgovorom, d; 
» v a l j a r n a ni s tek la« po predvide 
vanj ih. 

T o je n a š e pojasnilo in ne oprav: 
č i lo k naslovnemu v p r a š a n j u : al 
smo preskrbljeni z nabavljenm! inval id 
t u j i m v l o ž k o m . U g o t o v i m o lahki j gotraji 
samo to, da v sedmih mesecih IetOS inva l id 
njega leta zaradi »rekordne« nabav^ odsotn 
polizdelkov blagovna proizvodnja n[ 
večja od istega obdobja l an i . P a tud| 
val jarna stekel n i v istem razmeri 
p o s l u ž e v a l a hladne valjarne, kot j 
i zpoln i la svojo prodajo. 

Seveda informaci ja ne bi bi la po 
polna, če ne b i zapisali , kakšne s 
m o ž n o s t i do konca leta. Računam* 
na 7.900 ton toplo va l janih trakov -| 
š i rok ih — iz Bolgari je in 8.000 ton 
Romuni j e . 

Pogodbe so že podpisane, akredi 
t i v i delno odprt i , realizacija zavisi 
od sol idarnost i dobaviteljev. Osebol 
obiski partnerjev so nam dal i neka! 
več upanja. N a ža los t verjetno ne b | K o m 
nobenih trakov iz C S S R . U p a n « n ih v 
imamo v zadnjem č e t r t l e t j u le nI 2 zrnat 

in razdelitev še niso znane. 
Smedereva lahko r a č u n a m o 

plas i ra t i na t rž i šču , saj zaradi konti 
l i t j a slabov niso v stanju izdelal 
nepomirjenega jekla . Realizaci. 
gredic je odvisna od n a š e intenzi 
nosti v l ivanja jek la v sisaški form: 
O K 520. 

Za leto, k i je pred nami , pa 
moramo zavedati , da ob morebi" 
oživi tv i svetovnega gospodarstva i 
bo na razpolago n i t i T V T ni 
slabov, ker bo vsaka d r ž a v a s k u š a j 
svoje jeklo č imbo l j f inal izirat i . 
kar letos n i bilo plasmana. 

Spremeni t i bo treba pač m i s j 
nost, da je n a j l a ž j e po l fabr ikar 
nabavi t i in j i h po eni fazi predela 
plasi ra t i na t rž i šče . S tem kupujenj 
tud i drago tuje delo. Smo 
ž e l e z a r n a z lastno jek larno in topi 
predelavo, zato moramo malo 
malno izkor i s t i t i lastno jeklo za pi 
delavo. Nabav l j en i v ložek naj slo 
le za odpravo ozk ih grl v proizvodi 
i n p o v e č a blagovno proizvodnjo 
.katere smo p l a č a n i in od nje ž i v i n j t i s t i k a 

T O Z D 



PORAST BOLEZENSKE ODSOTNOSTI IN POŠKODB PRI DELU 

pot 

( N a d a l j e v a n j e s 1. s t r a n i ) 

istem č a s u je prekin i lo delovno 
razmerje 347 delavcev a l i 88 več 
kot v lanskem prvem pollet ju. P r i 
tem moramo poudar i t i pomembno 
večje š t e v i l o delavcev, k i so za­
časno p rek in i l i delo, zaradi odhoda 
v J L A . T e h je bi lo ka r 126 a l i 67 
več kot v p r v i h š e s t i h mesecih 
lanskega leta. Ostale prekini tve pa 
so se n a n a š a l e : 34 starostno upo­
kojenih (I. po l i . 76 - 37), devet 
invalidsko upokojenih (13), 13 
umr l ih (12), 27 na redno las tno 
odpoved (29), 135 na prekini tev na 
izjavo (107) in t r i i zk l juč i tve (2). 

Skupna odsotnost v Že leza rn i se 
je v primerjavi s p rv im pollet jem 
lani p o v e č a l a za 0,55 %. B o l j zaskr-
bujoč pa je podatek o bolezenski 
odsotnosti, k i je dosegla 7,07 % a l i 
1,31 % več kot v istem obdobju lan i , 
ko smo v celem letu z m a n j š a l i to­
vrstno odsotnost za en odstotek. 
Od celotne odsotnosti , k i je z n a š a l a 
15,52 %, je odpadlo: 7,01 % na bole­
zensko odsotnost (I. pol i . 76 — 
5,76%), 7,32% na redni l e tn i dopust 
(8,13%), 0,76% na izredno p l a č a n 
dopust (0,69%), 0,09% na izredno 
nep lačan dopust (0,10 %), 0,06 % na 
orožne vaje i n pozive oblast i (0,11) 
in 0,22 % na ostale izostanke (I. 
poli. 76 - 0,18%). P o d a t k i k a ž e j o , 
da tudi rednih l e tn ih dopustov 
ne koris t imo v okv i ru n a č r t o v a n i h 
in moramo p r i č a k o v a t i , da bo v 
tretjem t r o m e s e č j u , še posebno pa 
v zadnjem mesecu leta, nenormalno 
visoka tovrs tna odsotnost z dela. 

I Z R E D N O P O V E Č A N A 
B O L E Z E N S K A O D S O T N O S T 
Podatki kaže jo , da se je v prvem 

polletju letos bolezenska odsotnost 
v primerjavi z i s t im obdobjem lan i 
povečala ka r za 1,31 %. D o 30 dni je 
znašala bolezenska odsotnost v 
prvem polletju 4,19 % (I. pol i . 76 — 
3,27%), nad 30 dni pa 2,14% (1,97). 
Zaradi p o r o d n i š k i h dopustov je bi la 
odsotnost 0,59 % ( lani 0,36 %), zaradi 
skra jšanega delovnega časa pa 
0.15% (lani 0,16%). 

V prvem pollet ju je bi lo za 
b o l n i š k o odsotnost i zp l ačan ih na­
domestil osebnega dohodka: 
— do 30 dn i iz osebnega doh. 

Ž e l e z a r n e 5.450.237 d in 
— nad 30 dni iz sredstev 

zdrav. skup. 3.022.740 din 
— iz sredstev skupnosti 

o t roš . varstva 400.200 din 
S K U P A J 8.873.177 d in 
L A N I V E N A K E M 
O B D O B J U 6.440.543 din 

Z doseženo bolezensko odsotnost­
jo v prvem pollet ju smo se m o č n o 
približali le tu 1975, ko smo v tem 
pogledu dosegli svojstven »rekord« 
odsotnosti . N a r a š č a n j e bolezenske 
odsotnosti, je poudarjeno v poro-
:ilu, nakazuje potrebo po uč inko -
item ukrepanju, predvsem do tako 

imenovanih » t r i d n e v n i k o v « , k i naj­
več prispevajo k p o v e č a n j u bole­
zenske odsotnost i do 30 dni . N a 
drugi strani pa s tor i t i vse potrebno, 
da se pri odsotnosti nad 30 dni zn iža 
na m i n i m u m » a d m i n i s t r a t i v n i « sta-
lež. V tem č a s e je bi lo n a m r e č 20 
invalidov prve katerogije zaradi dol­
gotrajnega č a k a n j a na od ločbo za 
invalidske upokoji tve bolezensko 
odsotnih 1.758 dn i a l i 0,19 % skupne 
odsotnosti. 

Razen navedenih nadomest i l za 
bolezensko odsotnost do 30. dn i je 
Železarna v prvem pollet ju prispe­
vala za vse vrste socialnega varstva 
(zdravstveno zavarovanje, ne s r eče 
pri delu, o t r o š k o varstvo, pokojnin-
sko- inval idsko zavarovanje , bene­
ficirana doba in socialno skrbstvo) 
0.466.860 din (I. polletje 1976 -

61.055.736 din). 

Z A P O S L E N I I N V A L I D I I N 
P O Š K O D B E P R I D E L U 

Konec jun i j a letos je bi lo zaposle­
nih v Že leza rn i skupno 466 delavcev 
z z m a n j š a n o delovno sposobnostjo, 
in sicer: 344 inval idov tretje kate­
gorije, 21 inval idov druge kategorije, 
20 vo j a šk ih vo jn ih inva l idov i n 
mirnodobskih inval idov ter 81 de-
avcev z ocenjeno in pr iznano 
stopnjo telesne okvare. 

V prvem pollet ju je invalidsko-
pokojninska komis i ja na desetih 
sejah v Že l eza rn i obravnavala 71 
zavarovancev. 

Dispanzer za medicino dela p r i 
obratni ambulan t i je skupaj z 
odsekom za fiziologijo dela kadrov­
skega sektorja v prvem pollet ju 
pregledal 1.191 delavcev Že leza rne , 
med ka te r imi je bi lo 390 delavcev — 
kandidatov za sklenitev delovnega 
razmerja. 

Letos smo v p rv ih šes t ih mesecih 
zabeležili v Že l eza rn i 213 p o š k o d b 
pri delu a l i 3,27 % na p o p r e č e n 
stalež, ka r pomeni, da smo imel i 49 
Poškodb več kot v istem obdobju 
lani. Pr imer java med posameznimi 
temeljnimi organizaci jami z d r u ž e ­
nega dela i n de lovnimi skupnostmi 
ie zaradi samoupravne reorganizi-
fanosti n e m o g o č a . P a č pa nam sta-

["Itistika p o k a ž e , da je od skupno 20 
T O Z D znotraj Ž e l e z a r n e in treh 

de lovnih skupnost i v petih T O Z D in 
D S š tev i lo p o š k o d b enako, v pet ih je 
š tev i lo p o š k o d b m a n j š e i n v t r inaj­
s t ih T O Z D i n D S je š tev i lo večje , 
kot je bi lo v p r v i po lov ic i leta-1976. 
Zelo velik je porast p o š k o d b v T O Z D 
Jek la rna , V z d r ž e v a n j e , Transpor t , 
Elekt rode , Z i č a r n a , L i v a r n a , Jeklo-
vlek, Prof i l a rna in Zebljarna. Poro­
čeva lc i pa ugotavljajo, da je 17 
p o š k o d b , ko l iko r so j i h zabeleži l i v 
prvem pollet ju v T O Z D H l a d n a 
val jarna Be la , glede na nove in 
sodobne naprave, dosti porazno. 

Raz i skave vzrokov p o š k o d b pa 
opozarjajo, da se p o š k o d b e pripetijo 
zaradi dosti » s t a n d a r d n i h « napak, k i 
je pristojna s l u ž b a zasleduje že dalj 
ča sa . N a j v e č k r a t se pripetijo po­
š k o d b e zaradi nepravilnega n a č i n a 
dela, k i ga neposredni vodje dela 
dovoljujejo, bodisi zaradi obratne 
slepote a l i pa zaradi tega, da je 
d o l o č e n o delo hitreje opravljeno. 
Izgovori , da bo manj narejenega, če 
bomo vsi delal i po predpisih o 
vars tvu pr i delu, so nesprejemljivi. ' 
Pos ledica take miselnosti je vedno 
p o š k o d b a sodelavcev. V e l i k o k r a t se 
pripetijo p o š k o d b e tud i zaradi ute­
snjenosti, zaradi medsebojnega ne­
sporazuma p r i skupinskem delu, 
zaradi dela brez ustreznih z a š č i t n i h 
sredstev. Redke pa so p o š k o d b e kot 
posledica t e h n i č n e neurejenosti v 
posameznih T O Z D . 

Vse to opozarja, da je potrebno 
organizaci j i dela, neposrednemu 
nadzoru pr i delu in p o u č e v a n j u o 
pravi lnem n a č i n u dela na delovnih 
mest ih namenjat i vel iko pozornost, 
ka r mora b i t i skupna skrb in obveza 
vseh s t rokovnih s lužb , vodstev 
T O Z D in neposrednih vodij dela. 

I Z O B R A Ž E V A N J E I N 
Š T I P E N D I R A N J E 

Iz poroč i l a kadrovske s lužbe je 
razvidno, da je bi lo v prvem pollet ju 
58 i z o b r a ž e v a l n i h akcij izven po­
djetja (seminarjev, t eča jev , simpo­
zijev), ka ter ih se je ude lež i lo 134 
delavcev. Prek že l eza r skega izobra­
ževa lnega centra pa je bilo izvedenih 
20 i z o b r a ž e v a l n i h akcij ( teča jev , 
seminarjev, preizkusov znanja) s 
656 ude leženc i , 229 ekskurzij v Žele­

zarno in t e h n i č n i muzej s 4.866 
ude leženc i . Razen tega je bilo 28 
uvaja ln ih seminarjev s 558 udele­
ženci , 359 izpi tov na delovnem 
mestu in ena anal iza za delovno 
mesto. 

V prvem pollet ju smo imel i v 
Že l eza rn i 388 š t i p e n d i s t o v za redno 
šo lan je , in sicer 173 na srednjih, 
višj ih in visokih šo lah , 189 na 
pokl icn i kovinarsk i — m e t a l u r š k i in 
elektro šoli ter 26 na šoli za meta­
lu r ške delavce. I s t o č a s n o smo imel i 
222 š t i p e n d i s t o v za š tud i j ob delu na 
srednjih, višj ih i n visokih šo l ah ter 
podiplomski š t u d i j , en delavec pa je 
prejemal f i n a n č n o p o m o č . 

S T A N O V A N J S K A 
P R O B L E M A T I K A 

V prvem pollet ju je b i l objavljen 
razpis gradbenih posojil in ogled 
gradenj prosilcev, k i so se pr i jav i l i 
na razpis. Razdel jena so bi la grad­
bena posojila 99 u p r a v i č e n c e m v 
skupnem znesku 4.885.000 din , 
urejena pa je b i la tudi zemlj i ško — 
kn j i žna dokumentaci ja . Z dogradit­
vijo s tanovanjskih hiš bo letos osem 
ind iv idua ln ih graditeljev izprazni lo 
stanovanja, last Že leza rne . 

N a podlagi ogleda in ocenitve 
stanovanj je b i l izdelan vrs tn i red 
prosilcev stanovanj in v zvezi s tem 
tud i p r e t o č k o v a n e vse v ložene nere­
š e n e p rošn je , oziroma vloge. V 
vrstnem redu za leto 1977 je uvršče ­
n i h 629 prosilcev. A n a l i z a , k i jo je 
naredila pristojna s lužba , kaže , da je 
še 825 n e r e š e n i h p r o š e n j . P o praksi 
zadnjih dveh let pa ocenjujejo, da je 
od 35 do 40 % vseh vlog r e šen ih z 
razn imi kombinac i jami . 

V. prvem pollet ju se je vselilo v 
dodeljena s tanovanja 118 p r i čako-
valcev. V tem času pa je bilo 52 vlog 
od ložen ih , in sicer zaradi prekini tve 
delovnega razmerja, dodelitve grad­
benega posojila a l i pa so prosilci 
sami rešili svoje stanovanjsko vpra­
šan je . Izs tavl jenim je bilo tud i 29 
garancij delavcem, k i so pri samoup­
ravn i s tanovanjski skupnost i zapro­
s i l i za r e š e v a n j e njihovega stano­
vanjskega v p r a š a n j a v okviru soli­
darnostnih stanovanj. 

OSEBNI DOHODKI ZA JULIJ BOLJŠI... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
izhajajo predvsem iz večjega š tev i la 
ur, predvsem pa pr ib i tka za praz­
n i č n o delo, kar je k a r a k t e r i s t i č n o za 

T O Z D P l a v ž , J ek l a rno , V a l j a m o 
Bela , Energi jo in Transpor t . Sicer 
pa so pr imer ja ln i podatk i s ledeči : 

obdobje ur /os d i n / h d in /os 

povpr. 
% indeks O D 
učin . 1.76=100 

indeks 
živl j . 
s t ro š . 

leto 1976' 189.0 22,37 4.227 31.87 100.0 100.0 
I V . tromes. 1976 192.2 23.19 4.458 33.19 105.4 101.8 
I. tromes. 1977 186.9 24.48 4.577 33.06 108.3 111.0 
apr i l 189.9 24.66 4.684 33.04 110.8 112.8 
maj 189.9 24.83 4.716 33.29 111.6 114.1 
jun i j 187.4 24.20 4.536 32.07 107.3 115.0 
II . tromes. 1977 189.1 ' 24.57 4.645 32.80 109.9 114.0 
ju l i j 1977 186.1 25.68 4.778 31.72 113.0 _ 
I - V I I 1977 187.7 24.69 4.635 32.72 109.8 — 

Z ju l i j sk im izp lač i lom smo se pr i ­
bl ižal i p lan i ran im osebnim dohod­
kom do viš ine 98,6 %. K l j u b temu, da 
zaradi slabe ekonomske situacije n i 
predvidena n i k a k r š n a korektura , 
bomo ta nivo do konca leta obdrža l i . 
M e d preostal imi meseci je ob iča jno 
na jn iž j i september, vendar se s pr i ­
mern im u č i n k o m in ob dejstvu, da 
•bodo dopusti v glavnem že pr i kraju, 
da tudi v tem mesecu doseči prime­
ren osebni dohodek. 

Omeni t i moramo še dva elementa, 
k i i lus t r i ra ta dosežen i osebni doho­
dek. U č i n e k je dosti i z enačen , v 
p o v p r e č j u je sicer za 0,35 % nižji kot 
v jun i ju , kar pa gre bolj na r a č u n 
neproizvodnih obratov. S t imulac i j a 
za proizvodnjo pa je za 2 % višja, kar 
gre na r a č u n boljše dosežene stori l ­
nost i na eno efektivno uro. Zan imiv 
je podatek, da smo v ju l i j u imel i 
117.584 ton bruto proizvodnje pr i 
703.800 efektivnih urah, medtem ko 
smo v jun i j u le za 461 ton višjo pro­

izvodnjo porabi l i kar 788.000 ur, to 
pa je 12 % večja poraba časa. N e bi 
b i la odveč anal iza, kako uspevamo v 
d o l o č e n i h mesecih, ob bistveno 
m a n j š e m š tev i lu ur, o b d r ž a t i a l i celo 
p o v e č a t i proizvodnjo. 

Ostane nam torej še primerjava 
indeksa ž ivl jenjskih s t r o š k o v z giba­
njem osebnih dohodkov. T u je po­
vsem jasno, da z O D zaostajamo, 
prav tako pa je jasno, da večjega 
de l eža od ustvarjenega dohodka za­
enkrat n i m o ž n o razporejati na 
osebne dohodke. V j u l i j u bomo ob 
sicer nekol iko višjih osebnih dohod­
k ih zadost i l i tud i z zakonom dolo­
č e n i m obveznostim, to je, vsakemu 
č l a n u kolekt iva bo odtegnjen eno­
dnevni zas lužek in nakazan v soli­
darnostni sklad. Brez dvoma pa smo 
to l iko zre l i in humani , da bomo 
akc i jo sol idarnost i prav razumeli , 
saj n i k o l i ne vemo, kdaj bo p o m o č 
potrebna tudi nam. S M 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K -
T O R E K - 16.8. 
S R E D A - 17.8. 
Č E T R T E K - 18. i. 
P E T E K - 19. 8. 
S O B O T A - 20. 8. 
N E D E L J A - 21.8 

D N E V N I : 
15,8 P R A P R O T N I K N I K O 

Z I D A R J O Ž E 
K A V Č I Č E D O 
R O T A R V I N K O 
A R N E Ž F R A N C 
P R I S T A V E C B O Ž I D A R 
L O G A R I G O R 

N O Č N I : 
M A R K E Ž V A L E N T I N 
M E N C I N G E R S T A N E 
V E H A R J A N E Z 
S V E T I N A B O G O M I R 
P O G A Č A R K A R E L 
C U Z N A R A L O J Z 
K R A P E Ž B E R T I 

Telefon d e ž u r n e g a za vzdrževan je v Že leza rn i je: 358 
vezni telefon je: 410 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i od 14.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i od 6.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede 
stavbi T O Z D V z d r ž e v a n j e . 

sobi t a j n i š t v a v z d r ž e v a n j a š t . 5 v u p r a v n i 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 15. do 20. avgusta bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I I I . in I V . obratna ambulanta , 
popoldan: I. in II . obratna ambulan ta . 
V soboto, 20. avgusta, samo dopoldan III . in I V . obratna ambulanta . 
V zobni ambulan t i : 
dopoldan: I I . zobna ambulanta , 
popoldan: I. zobna ambulanta . 
V soboto, 20. avgusta, samo dopoldan II. zobna ambulanta . 
Ordinaci jski čas dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. ure do 19.30 

V soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

Ž E R J A V O V O D S K I TEČAJ 
N a osnovi potreb po žer javovodj ih objavljamo interni 

R A Z P I S Z A Ž E R J A V O V O D S K I T E Č A J 

P O G O J I : 
— da ima kandidat najmanj šest razredov osnovne šole 
— da je vsaj eno leto zaposlen v že leza rn i Jesenice 
— da ima kandidat ods lužen vojaški rok 
— da bo kandidat ps ihof iz ično ustrezal zahtevam delovnega mesta 
K a n d i d a t i dobijo obrazce za vpis v tečaj pri personalkah T O Z D , katere 

pravi lno in či t l j ivo izpolnjene t am tudi vrnejo do 25. 8. 1977. 
Interesenti naj se prijavijo do roka, ker poznejš ih prijav ne borne 

sprejemali. 
Prednost p r i izb i r i bodo imel i kandidat i iz T O Z D , v katerih se žer jav i 

uporabljajo. 
K A D R O V S K I S E K T O R 

PRIČETEK DELA NOVE REŠ ILNE POSTAJE 
ZA VALJAR NE BELA 

Glede na to, da je potrebno zdravstveno s lužbo , oziroma zd ravs tven« 
varstvo že lezar jev modernizi ra t i , smo v prvi etapi tega programa opremili Z E 
va l j amo Be la novo reš i lno postajo v upravni stavbi nove hladne valjarne 
nasproti glavnega vratarja. V okviru te reš i lne postaje je tudi inhala tor i j , k 
bo služil za zdravljenje delavcev z obolenjem dihal . 

N o v a r e š i l n a pos ta j a b o p r i č e l a z n o r m a l n i m d e l o m 15. a v g u s t a 
i s t o č a s n o p a b o m o z a p r l i s t a r o r e š i l n o pos ta jo , k i je locirana v p r i z idk i : 
valjarne Be la . 

De lavc i z lažj imi p o š k o d b a m i pridejo lahko na reš i lno postajo s ami 
medtem ko je treba za vse težje p o š k o d o v a n c e obvestit i gas i lce-reševalce 
(tako kot do sedaj) na telefonsko š t . 213, da p o š k o d o v a n c a prepeljejo na 
reš i lno postajo in od tam naprej v obratno ambulanto. 

Vse hu j še p o š k o d o v a n c e in nenadno obolele, pr i katerih je živl jenj* 
p o š k o d o v a n c e v ogroženo , pa naj pok l icn i gasi lc i -reševalci prepeljejo direktne 
v sp lošno bo ln i šn ico Jesenice. V takih pr imerih pa je delovodja d o l ž a n 
obvestit i tud i zdravstveno osebje reš i lne postaje B e l a na tel . š t . 777 in 
socialno zdravstveno s lužbo na tel . š t . 281. T o je potrebno zato, da v nu jn ih 
pr imerih takoj pok l i č emo bo ln i šn ico Jesenice, k i ru r šk i oddelek, da p r i č a k a 
k i r u r u š k a ekipa p o n e s r e č e n c a že pripravljena. 

N o v a reš i lna postaja bo obratovala neprekinjeno. 
S O C I A L N O Z D R A V S T V E N A S L U Ž B A 

ODBITKI SOLIDARNOSTNEGA PRISPEVKA 
P o zakonu o obl ikovanju sredstev solidarnosti za odpravljanje posledic 

naravnih nes reč - U r a d n i list S R Slovenije š t . 3 s 5. 2. 1975, se uvaja vsako 
leto teden solidarnosti v času od 26. ju l i ja do 1. avgusta. 

Šes t i člen navedenega zakona določa , da p laču je jo vsi zaposleni prispevt 
solidarnosti v višini povp rečnega č is tega enodnevnega osebnega dohodka . 

P o enakem postopku, kot smo to o b r a č u n a l i že ju l i j a lani , bomo odtegljaj 
izvršili tudi letos v o b r a č u n s k e m mesecu ju l i j u ( izplači lo 15. avgusta). V s e m 
delavcem v delovnem razmerju T O Z D že l eza rne Jesenice bomo odtegnili eno 
dnino, r a č u n a n o iz 42-urnega tedna po sedem ur v neto iznosu. 

Osebni dohodek je i z r a č u n a n na uro po povpreč ju zadnjih treh mesecev 
(apri l , maj, juni j ) . 

Odtegljaj » S O L I D A R N O S T N I S K L A D « bo v izplači lni l is t i pod vrsto 
odbi tka V P 779. Z a ta odbitek pridejo v poš tev vsi zaposleni v rednem 
razmerju, upokojenci z osem in t r i in pol-urno zaposli tvijo in pr ipravniki . 

Odd. za o b r a č u n os. doh. 

ZAČETNI TEČAJ N E M Š Č I N E IN ANGLEŠČ INE 
V šo l skem letu 1977/78 bomo organiziral i z a č e t n e teča je n e m š č i n e i n 

ang lešč ine po fono metodi. 
K a n d i d a t i , pr i kater ih je znanje tujega jezika eden od pogojev za uspešne 

delo na delovnem mestu, naj pošl je jo prijavo, k i mora obvezno vsebovati 
s ledeče podatke: da tum rojstva, delovno mesto, obrat, izobrazbo in telefonsko 
š tev i lko , do konca avgusta na kadrovski sektor — ref. za i zobraževan je . 

U p o š t e v a l i bomo samo prijave s popolnimi podatki . 
P o d r o b n e j š e informacije dobite na telefon 209 (tov. R o z m a n ) . 

K A D R O V S K I S E K T O R 

ZAPRTA CESTA V ŽELEZARNI 
O b v e š č a m o vse uporabnike ceste za plavži pod žer javi , da bo zaradi 

remonta p l a v ž a od danes dalje pa do konca oktobra cesta zaprta za Ves 
promet. 

Obvest i lo še posebno velja za gasilce in reš i lno postajo. 

Na ASEA električni peči 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
1. SEJA ODBORA ZA KADRE IN DRUŽBEN I 

STANDARD PRI DS ŽELEZARNE 
Predsednik odbora za kadre in d r u ž b e n i standard A n t o n Razinger 

je sklical prvo sejo v torek, 2. avgusta 1977. N a seji so obravnaval i : 
pregled neizvrsenih sklepov p r e j š n j e mandatne dobe, potrditev 
š t i p e n d i j za š o l s k o leto 1977/78 in t e k o č e zadeve. 

S pregledom neizvrsenih sklepov č u , Janezu Č r v u , Dragici Kunej, 
pre j šn je mandatne dobe je prisotne 
seznanil vodja kadrovskega sektorja. 
V zvezi s tem so se dogovori l i , da je 
do septembra tega leta treba izdelati 
program dela odbora, v katerega je 
poleg rednega dela treba vkl juč i t i 
tudi pomembne zadolž i tve , oziroma 
ne izv r šene sklepe pre j šn je mandatne 
dobe. 

V razpravi o pot rd i tv i š t i pend i j za 
šo l sko leto 1977/78 so ugotovi l i , da 
se je na le tošnj i razpis š t ipend i j pr i ­
j av i lo več kandidatov, kot je bilo 
razpisanih š t i p e n d i j , zato je kadrov­
ski sektor moral predvideti do ločeno 
selekcijo, k i je b i la odboru predla­
gana na osnovi do ločen ih kriterijev 
in t o č k o v n e g a sistema. K r i t e r i j i za 
dodel i tev š t i p e n d i j so b i l i : šolski 
uspeh in letnik, rezul ta t i ps ihološke­
ga testiranja, socialno-ekonomski 
status, lastna zaposlitev v že leza rn i 
Jesenice, zaposlitev s t a r š e v v žele­
zarn i Jesenice in območ je ž e l e z a r n e 
Jesenice. N a osnovi teh kriterijev je 
odbor za kadre in d r u ž b e n i s tandard 
odobri l naslednje š t i epend i j e za šol­
sko leto 1977/78: 

Za š t u d i j na F N T m e t a l u r g i j a : 
Francu A n d o l š k u . L u d v i k u A v g u ­

š t i n u , E d u Cet ina , S tanis lavu K r i v ­
cu , A n t o n u P o ž a r j u , Igorju Pus tu , 
M i l a n u Š u š t a r š i č u , Leonu V i d i c u , 
D a r k u Gregor iču , J o ž e t u E r t l u in 
Zvonku K l a n č a r j u . Š t i p e n d i j e n i 
odobri l : A l o j z u Mikol iču . 

Za š t u d i j na fakulteti za stroj­
n i š t v o : 

P a v l i M i k e l j , B r a n k u Klepcu , 
A l o j z u Zelezniku, Igorju Slepcu, 
V i l j e m u T a v č a r j u , R a d k u Legatu . 
Š t i p e n d i j e n i odobri l : Bo janu S ta -
retu in Rober tu B i z j a k u . 

Za š t u d i j na fakulteti za elek­
trotehniko in V T Š Maribor: 

M i l a n u R a v n i k u , M i l a n u Hr iba r ­
j u , Alešu R o b i č u , M a r k u P o g a č n i k u . 
A l e n k i K r a m a r bo odobri l š t i pend i jo 
v naslednjem šo l skem letu, če bo 
izpoln i la pogoje za drugi letnik. 
Š t i p e n d i j e pa ni odobri l : Dragu 
Mencingerju, B l a ž u Verd i r ju in 
Zdravku Koš i r ju . 

Za š t u d i j na ekonomski fakul­
teti: N a t a š i B r u n , S a š u Vrdo l j a -
ku in M a r i j i Z u p a n č i č . M a r t i K r a -
šovec bo odobril š t i pend i jo v na­
slednjem šo l skem letu. če bo izpol­
ni la pogoje za 2. letnik. 

Za š t u d i j na V E K Š : Sonj i Subic. 
Za š t u d i j na F S P N : K s e n i j i 

Sve t ina in Ivanu Pucu . Š t i p e n d i j e 
ni odobri l : D u š a n u N o v k o v i č u , M i -
lo jk i Cve tkov ič , M i l e n i Pav lov i č in 
Igorju P o g a č a r j u . 

Š t i pend i j e za š t u d i j na medicinski 
fakul te t i bo odbor odobril na nasled­
nji seji. 

Za š t u d i j na V T V Š Ljubljana: 
C v e t k u B i z j a k u . 

Za š tud i j na V Š O D n i odobri l 
š t i pend i j e M a r t i n i Bernard . 

Za š o l a n j e na T S Š - m e t a l u r š k i 
oddelek: Senadu Alagiču , B o š t j a n u 
A r h u , S t a n i s l a v u Bencina , E m i l u 
B o ž n a r j u , F ranc i ju Bremcu , Janezu 
Č e r n e t u , Zoranu C e š k u . H e r m a n u 
Debelaku . Bo janu Go lobu , F ranc i ju 
Jeseniku, Dragu K a i m e l u , M i h a e l u 
K l i n a r j u , Bor i su Kobenta r ju , M a r ­
j a n u K o ž a r j u , J a n k u K r ž i č u , M a r ­
j a n u K u n š i č u , Bo j an i M e ž n a r c , Jer­
neju M r a k u , N e v e n k i Perko, Ivanu 
P o g a č a r j u in Igorju V a r l u . Š t i p e n ­
dije n i odobri l : Huse inu Alagiču , 
Bo janu P r e š e r n u , Dragu Sabo l i ču , 
M u s t a f i B e š i č u , Suvadu Č a u š e v i -

M a t j a ž u L a z a r j u . A n i c i M e r l i n , 
N a t a š i P r i s t o v , Bogdanu Sok l iču , 
Šerif i T e r z i č , Jož ic i Zakelj ter B r a n ­
ku Š r a n c u . 

Za š o l a n j e na T S Š strojni od­
delek Jesenice: M a r k u D o m e v š č -
ku , Andre ju H r o v a t u , M i l a n u K a m -
biču , J o ž e t u Kos iču in Andre ju 
S n a . Š t i p e n d i j e n i odobri l : Igorju 
D e ž m a n u , J o ž e t u Gaserju, Gabri je­
lu G r i l c u , V o j k u J ancu , M a g d i 
Lešn jak , D a r i n k i Leskovšek , A n i c i 
Lihteneger, Ba rba r i P a v l o v i č , M a r ­
ku Pezd i rn iku , S a m u Podl ipcu , R o ­
m a n u P o g a č a r j u , M i l a n u Pregl ju, 
Pe t ru Raz inger ju , Andre ju R o b i č u , 
J u r i j u Svet ina , Š t e f a n u Š č a p u in 
K l e m e n u Vo lon ta r ju . 

Za š o l a n j e na T S Š - elektro: 
M e t o d u Brečko , S a š u J a k š i č u . J a n e z u 
Jus t inu , R o m a n u Lapajne, Zd ravku 
Smole ju in Janezu K o m e l u . Š t i p e n ­
dije n i odobri l : A n t o n u M u n i h u in 
Janezu P o g a č a r j u . 

Za š o l a n j e na T S Š — kemija: 
Andre ju Pfeiferju. 

Za š o l a n j e na E S Š : š t ipend i j e n i 
odobri l B r a n k i Boh inc . 

N a osnovi razprave o podel i tvi š t i ­
pendij za T S Š so naroč i l i kadrov­

skemu sektorju, da v prihodnje pre­
skrbi za prosilce š t i p e n d i j , k i se šo la­
j o na srednjih šo l ah , tudi mnenje 
šole in odnos do pouka, ka r naj se 
u p o š t e v a kot dodatni kri ter i j p r i do­
deljevanju š t i p e n d i j . Odbor za šola­
nje na T S Š — m e t a l u r š k i oddelek n i 
odobr i l š t i p e n d i j e enemu prosi lcu 
zaradi velikega š t ev i l a neop rav i če ­
n ih izostankov od pouka. 

Odbor za šo l an j e na T S Š — meta­
lu r šk i oddelek prav teko n i odobri l 
š t i pend i j e t i s t im prosilcem, k i so za­
kl juči l i 8. razred z zadostnim uspe­
hom, zato so v l e t o š n j e m letu podeli­
l i za šo l an j e na tej šoli le 21 š t i pen ­
di j , medtem ko je bi lo 25 razpisanih. 

N a predlog sektorja za novograd­
nje so odobri l i 14-dnevno šo l an j e — 
strokovno prakso — pri firmi Esab 
Š v e d s k a naslednjim sodelavcem iz 
T O Z D Z i č a m a : A n t o n u Ke lv i ša r ju , 
Bogdanu M a r i n k o v s k e m u . M a r t i n u 
K o m a c u in V l a d u Lipuščku , enote­
densko s t rokovno prakso pa Janezu 
K u n s t l j u , S r e č k u K o r e n u in T o n e t u 
Tep ina . 

N a č e l o m a so odobri l i Dragu K A -
L A M A R J U iz T O Z D Vzdrževan je , 
k i je bi l izbran za na jbo l j šega no-
vatorja — mladinca za leto 1976, 
enotedensko specializacijo v Z R N 
pr i f i rmi I D E A L iz L ipps tad ta . 
Ust rezne s lužbe pa so zadolži l i , da 
skupaj z D I A T I to specializacijo 
organizirajo. 

Reš i l i so tudi več vlog posamez­
nikov, d r u š t e v i td . 

J . Š . 

TOZD REMONTNE DELAVNICE 

7. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
V torek, 19. ju l i j a , je predsednik 

odbora za delovna razmerja pr i D S 
T O Z D Remontne delavnice Janez 
H o č e v a r sk l ica l sedmo sejo odbora, 
na kater i so obravnaval i prispele 
prijave na objavljeno delovno mesto 
delovodja kleparjev v gradbeno 
remontnih delavnicah ter imenoval i 
kandidata, k i je izhajal iz osnovne 
stroke kleparstva. N a seji so ugoto­
v i l i , da na objavljeno delovno mesto 
vodja elektro delavnice n i prispela 
nobena pri java, zato bo to delo še 
nadalje opravl jal vrši lec do l žnos t i . 
Razpored i l i so tudi enajst delavcev 
na delovna mesta, z eno predlagano 
preusmeritvijo pa niso soglaša l i . 

Obravnava l i so zaposlitev upoko­
jencev in odločil i , da se je potrebno 
za pol i t iko zaposlovanja upokojen­
cev d o k o n č n o dogovori t i in jo uskla­
d i t i z osta l imi temel jnimi organiza­
ci jami z d r u ž e n e g a dela po predlogu 
kadrovskega sektorja, kar naj bi 
obravnaval D S T O Z D R D na p rv i 
naslednji seji. 

V nadaljevanju seje so 13 delav­
cem u k i n i l i odbitke od osnovnih 
tar ifnih postavk, dvema odobri l i s t i-
mulac i j sk i dodatek, enemu pa u k i ­
n i l i , sprejeli t r i odpovedi lastnost i 
delavca T O Z D R D ter obravnaval i 
t r i vloge za pridobitev lastnosti 
delavca T O Z D R D , od ka ter ih so 
dvema prosilcema ugodil i , enemu pa 
ne. 

Obravnava l i so t r i prestope, od 
kater ih sta dva do lgoročne j šega 
z n a č a j a in so j u vzel i v evidenco, za 
enega pa so soglašal i , da se lahko 
izvede takoj , ko bodo za to dobi l i so­

glasje. N a t o so obravnaval i p r i t o ž b o 
o prenehanju dodeljevanja s t imula-
cijskega dodatka ter ugotovi l i , da to 
ne sodi v njihovo pristojnost in so j o 
odstopil i v r e ševan je D S T O Z D R D . 

N a osnovi dodatnega pisnega 
pojasnila so da l i soglasje za eno pre­
mestitev in odobri l i s l u ž b e n o od­
sotnost za do ločen ča s delavcu iz-
instalacijskega oddelka za vodenje 
rekreativne dejavnosti v poč i tn i ­
škem domu že l eza rne Jesenice v 
Cr ikven ic i . Obravnava l i so predlog 
organizacije zdravstvenega varstva 
v Že leza rn i , k i ga je izdal kadrovski 
sektor, in na roč i l i , da o tem morajo 
razpravl ja t i samoupravne delovne 
skupine. 

N a seji so sprejeli zahtevo, da se 
mora izdelat i p lan zaposlitve p r i ­
pravnikov skladno z dejanskimi po­
trebami in predlagali , da naj pred­
log za razporeditev u p o š t e v a enot­
nost kadrovanja pr i vseh pokl ic ih , 
predvsem pa naj to velja za kadro­
vanje na z a č e t n a delovna mesta. Z 
namenom, da b i vsi z a č e t n i pok l i cn i 
delavci imel i enotne startne osnove, 
je odbor sprejel sklep, da se vse na 
novo sprejete delavce s pokl icem 
zaposli na delovna mesta s š e s to ka­
tegorijo. Cas za nadaljnje napredo­
vanje pa mora b i t i odvisen od spo­
sobnosti in pr imernost i kandidata 
ter od same m o ž n o s t i (če so prosta 
delovna mesta). 

Ob sklepu so skladno z zakonom 
o z d r u ž e n e m delu skleni l i , da se v 
bodoče ne razporeja delavcev na de­
lovna mesta z odbi tk i od osnovnih 
tarifnih postavk. N Z 

TOZD VZDRŽEVANJE 

6. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
Predsednik odbora za delovna razmerja T O Z D V z d r ž e v a n j e Janez 

H o č e v a r je 26. julija sklical š e s t o sejo odbora, na kateri so obrav­
navali in sprejeli naslednje z a k l j u č k e : 

1. N a predlog vodij področ i j so- 2. Obravnava l i so predlog kadrov-
premestil i , oziroma razporedil i nekaj skega sektorja o organizacij i zdrav-
delavcev. stvenega varstva i n v zvezi s tem 

Z gasilske razstave tovarniških gasilcev in reševalcev 

sprejeli naslednje pripombe, oziroma 
mnenja: 

— Odbor meni , da bi zdravnik 
posamezne ambulante res moral 
poznat i razmere, v ka ter ih delajo 
delavci . S tem bi m u bilo o m o g o č e n o 
lažje delo pri dodeljevanju bolniš­
kega s t a l e ž a . 

— K e r bolniški s t a lež lahko 
odobrava za d o l o č e n o T O Z D le 
odgovorni zdravnik, je nujno po­
trebno, da se temu organizacijsko 
prilagodi tudi ambulan ta — dogovor 
med zdravnikoma. 

V ostalem odbor predlog odobrava 
in predlaga, da b i bi l objavljen v 
glasilu Zelezar kot gradivo za obrav­
navo na ses tankih samoupravnih 
delovnih skupin. 

3. N a objavljeno prosto delovno 
mesto asistent za elektro vzdrže­
vanje v vzd rževan ju Be l a je bila 
odboru posredovana samo ena 
pr i java . Odbor je o prijavljenem 
kandida tu razpravl ja l in ugotovil, 
da n ima ustreznih pogojev za 
zasedbo tega delovnega mesta. 
S k l e n i l i so, da delovno mesto do 
nadaljnjega ostane nezasedeno. 

Ob sklepu je odbor ugodno rešil 
p r i t o ž b o delavke T O Z D vzdrževanje 
v zvezi z razporeditvijo in skleni l , da 
jo bo ob prv i p r i l i k i ustrezno 
razporedil . 

R e š e n a je bila tudi vloga sode­
lavca za odpoved lastnosti delavca 
T O Z D V z d r ž e v a n j e v sk ra j šanem 
odpovednem roku. £ g 

TOZD DRUŽBENA PREHRANA 

5. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
Predsednik Bojan K l i n a r je 8. avgusta sklical peto sejo odbora za 

delovna razmerja, na kateri so obravnavali i z v r š e v a n j e sklepov, 
sprejem novih delavcev, prekinitev delovnega razmerja, razpis za 
nova in prosta delovna mesta ter predlog organizacije zdravstvenega 
varstva. 

N a osnovi sklepa odbora za 
delovna razmerja in sklepa delov­
nega sveta je bi lo po predlogu 
mikroorganizaci je T O Z D D r u ž b e n a 
prehrana izdanih 16 od ločb za spre­
membo nazivov, oziroma kategorije. 
I z v r š e n i so b i l i tud i ostal i sklepi 
pre j šn je seje. 

Č l a n i odbora so pot rd i l i pridobitev 
las tnost i delavca v T O Z D D P za 
do ločen čas , izstavitev od ločbe dve­
m a de l avkama za n e d o l o č e n ča s 
ter prenehanje delovnega razmerja 
trem delavcem. 

Z a r a d i p o v e č a n j a normat iva či-
st i lke v s a m o p o s t r e ž n i restavraciji 
se posreduje sprejemnemu u r a d i 
potreba za eno č is t i lko. 

Odbor se je odločil , da posreduj 
razpis za novo delovno mesto »re­
ferent nabave« ter prosta delovna 
mesta kant inerka II., kuhar ica II. in 
k u r j a č . 

Odbor je v nadaljevanju obra< 
naval in potrdi l predlog organizacije 
zdravstvenega varstva, katerega je 
posredoval direktor kadrovskega 
sektorja. D . T . 

TOZD VALJARNA DEBELE PLOČEVINE 

6. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V petek, 29. julija, je bila š e s t a seja delavskega sveta T O Z D Va-

ljarna debele p l o č e v i n e , katero je sklical in vodil namestnik predsed­
nika D u š a n K r ž i š n i k . 

N a seji so č lan i delavskega sveta 
obravnaval i naslednja v p r a š a n j a : 

V poroč i lu o izpolnjevanju skle­
pov pete redne seje so ugotovi l i , da 
so b i l i vsi izvršeni , razen petega skle­
pa, k i zadeva sredstva amort izaci j ­
ske zamenjave, in sedmega ter os­
mega sklepa. 

V zvezi s sedmim sklepom je b i l 
delavski svet informiran, da prekate­
gorizacija za celotno T O Z D n i mož­
na, p a č pa samo za dejansko nepra­
vi lno ocenjena delovna mesta. Za 
spremembo kategorij na teh delov­
n ih mestih pa se je potrebno d r ž a t i 
normalnega postopka, k i velja za ce­
lotno Ž e l eza rno . Po l le tno poslovno 
poroč i lo T O Z D je posredoval čla­
nom D S tov. L a h . K poroč i lu niso 
ime l i pripomb. 

V nadaljevanju seje je vodja 
T O Z D seznanil navzoče o proizvod­
n ih rezul ta t ih za mesec j u l i j , k i so 
b i l i s labši kot v predhodnih mesecih, 

zaradi nenormalne bolezenske od­
sotnosti in neplaniranega ko l i ščema 
dopustov. 

K l j u b temu je T O Z D v primerjavi 
s pretekl im letom presegla planirano 
realizacijo za 6,6%. D a bi obdržali 
tako ugoden poslovni rezultat tudi i 
bodoče , se bo potrebno strogo pri­
d r ž e v a t i sprejetega akcijskega pro­
grama, so ugotovi l i č l an i D S . 

D S je ob koncu seje potrdi l pred­
log odbora za gospodarstvo o porabi 
n e i z k o r i š č e n i h sredstev, k i naj se 
koristi jo za nakup elektro opreme za 
prvo grupo val jčnic in nabavo drob­
nega inventarja. 

Dopisujte v Železarja 

PREGLED SESTANKOV SDS 
Samoupravne delovne skupine in tenzivno nadaljujejo z 

razpravo o predlogu ocenjevanja delovne uspešnos t i , ob tem pa 
se marsikje seznanjajo tudi s predlogom organizacije zdrav­
stvenega varstva, k i so ga prej obravnaval i odbori za delovna 
razmerja pr i delavskih svetih temeljnih organizacij a l i de­
l o v n i h skupnosti . Delovne skupine tud i pregledujejo poslovno 
poroč i lo za I. polletje 1977 ter sprejemajo ustrezne ukrepe za 
izbol j šanje . 

V T O Z D Jek la rna so se samoupravne delovne skupine 
l ivna jama 2 in 4 ter S M p e č i 2 odloči le za II . var ianto pri 
predlogu ocenjevanja delovne u s p e š n o s t i . V delovni skupin i 
l i vna j a m a 2 so še dodali , da se strinjajo z odpravo s t imu-
laci jskih dodatkov, da pa naj še ostane s t imulac i ja za 
proizvodnjo. N e strinjajo se » t o č k o 4. 5. v predlogu, saj 
smatrajo, da taka reš i t ev ne bi s t imula t ivno vp l iva la na celotno 
skupino delavcev. Zahtevajo, da se č im prej d o k o n č a 
sistematizacija delovnih mest. 

V T O Z D Hladna valjarna Bela so se sestale vse delovne 
skupine, razen vodstva 2 ter zelo odgovorno obravnavale 
poslovanje v I. pol let ju ter ukrepe za izbol j šan je po loža j a v 
h l adn i va l ja rn i Be la , k i j i h je sprejel odbor za l judsko obrambo 
i n d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o p r i delavskem svetu te temeljne orga­
nizacije. U g o t o v i l i so, da je treba izbo l j ša t i discipl ino, vendar ne 
samo v tej temeljni organizacij i , ampak tudi v vsej Že leza rn i . 
N a nedisciplino vp l iva tudi pomanjkanje v ložka . 

N a predlog ocenjevanja delovne u s p e š n o s t i so imel i več 
pr ipomb, predvsem še na z a v l a č e v a n j e njegovega izvajanja. 30 

delavcev je glasovalo prot i temu predlogu. 
V treh delovnih skupinah so obravnaval i tudi predlog orga­

nizacije zdravstvenega varstva. 
Opozor i t i pa je treba tud i na pobudo dveh delovnih skupin 

glede izva jan ja ses tankov samoupravn ih delovnih skupin. 
Zarad i prezaposlenosti naj teh sestankov ne bo v ponedeljkih. 
Z a tiste delovne skupine, k i se sestajajo popoldan al i ponoč i , pa 
bo treba zgradi t i ustrezen prostor v proizvodni ha l i hladne 
valjarne B e l a . 

V temeljni organizacij i Elektrode so se sestale skoraj vse 
delovne skupine ter obravnavale: i zv r ševan je pro izvodnih 
nalog v j un i j u i n j u l i j u , poslovno poroč i lo za I. polletje, predlog 
ocenjevanja delovne u spešnos t i ter predlog organizacije zdrav­
stvenega varstva. Pro izvodnja je b i l a jun i j a in j u l i j a pod 
p lanom predvsem zaradi velike odsotnosti delavcev, premajhne 
dobave V P žice ter n a r a š č a n j a m a n j š i h zastojev. Poslovno 
poroč i lo so sprejeli brez pripomb, delavci v skupini vodstvo 
temeljne organizacije pa so sprejeli vrsto nalog, s ka te r imi bodo 
izbol jšal i poslovni rezultat . P r i predlogu ocenjevanja delovne 
u s p e š n o s t i so se delovne skupine v temel jn i organizaci j i 
elektrode odloči le za II . varianto, predlagajo pa, da se 
ocenjevanje izvaja pogosteje kot enkrat letno. Str injajo se tud i 
s predlogom organizacije zdravstvenega varstva, vendar ugo­
tavl ja jo , da z a r a d i izmenskega dela delavcev v temeljni 
organizaci j i in zd ravn ika v obra tn i ambu lan t i nekater i ne bodo 
imel i m o ž n o s t i obiska pr i zdravniku v prostem času . Zato bo 
treba tudi ta problem na neki n a č i n r az reš i t i . 

V T O Z D V z d r ž e v a n j e so se sestale delovne skupine: vzdr­
ž e v a n j e Jesenice 1 i n 2 ter v z d r ž e v a n j e J a vornik 1 in 2. Vse 
so obravnavale predlog ocenjevanja delovne u s p e š n o s t i ter se 
odloči le za H . varianto. D e l o v n i skup in i na Jesenicah poleg tega 
predlagata novo delovno mesto č is t i lke . 

D e l o v n i skup in i obratovodstvo gradbenoremontnih de­
lavnic ter tesarji v temeljni organizacij i Remontne delavnice 
sta obravnaval i predlog o ocenjevanju delovne u s p e š n o s t i in o 
organizacij i zdravstvenega varstva. V obratovodstvu menijo, da 
je ocenjevanje delovne u spešnos t i boljše od sedanjih stimu-
laci jskih dodatkov, ne strinjajo pa se s t očko 4.5, ker dopušča 
neenake kriterije. Glede organizacije zdravstvenega varstva 
menijo, da b i mora l i imet i prosto izbiro zdravnika. Podobno 
menijo v zvezi z organizacijo zdravstvenega varstva tud i v 
delovni skupin i tesarji. 

V de lovnih skupnostih sta se sestali le samoupravni delovni 
skupin i kadrovski sektor ter oddelek za ekonomske 
analize in planiranje. V oddelku za ekonomske analize so 
obravnaval i le predlog ocenjevanja delovne u s p e š n o s t i ter pri 
tem meni l i , da je treba ocenjevanje ponovi t i pred uvedbo tega 
sistema ter ocenjevati v e č k r a t letno. 

De lovna skupina kadrovski sektor se str inja z II . varianto 
predloga ocenjevanja delovne uspešnos t i . Obravnava la pa je 
tudi predlog organizacije zdravstvenega varstva ter p r i tem 
sprejela pripombe odbora za delovna razmerja p r i delavskem 
svetu delovne skupnost i za kadrovske in sp lošne zadeve ter 
informiranje: 

— da je treba v obratni ambulan t i organizira t i delo tako, da 
bo vsak delavec lahko dobil potrebne dokumente tudi takrat, ko 
»njegov« zdravnik ne bo delal, ter 

— da je treba organizirat i s talno obl iko sestankov in razgo­
vorov med zd ravn ik i in vodji temeljnih organizacij . 

V tej de lovni skupin i pa so med drugim predlagali , da se v 
Zelezarju objavi razdel i ln ik ter kdaj delajo posamezni zdrav­
n ik i . 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravl janja in 
informiranje 

N a d a D E J A K 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
AKTIVNOST 0 0 ZSMS TOZD ŽEBLJARNA 

0 0 Z S M S T O Z D Ž e b l j a r n a v zad­
njih dveh l e t ih dela precej akt ivno, 
kot n i delala že nekaj let. 0 0 Z S M S 
je pred dvema le toma oživel sedanji 
predsednik T i h o m i r K o s t i č , k i nos i 
tudi vse zasluge za d o s e ž e n e rezul­
tate. Zabeleži l i so nekaj v idn ih 
rezultatov, k i so vredni pohvale vseh 
mladincev 0 0 Z S M S T O Z D Žeb­
ljarna, ka j t i brez zanimanja za delo 
v Z S M S kaj takega ne b i dosegli. 

N j ihov na jveč j i uspeh je b i lo t r i ­
kratno organiziranje enodnevne de­
lovne akcije v P o s o č j u , od koder so 
tudi dobi l i za svojo humano dejav­
nost pohvalno pismo, kar j i m vel iko 
pomeni. Zelo so veseli, da so l ahko 
pomagali pr izadet im ob potresu. T o 
njihovo dejavnost so posnemale tud i 
druge 0 0 Z S M S i n organizirale eno­
dnevne delovne akcije v P o s o č j u . 

Petega marca letos so navezal i 
prijateljske stike z 0 0 Z S M S T O Z D 
Lepenka iz T r ž i č a , kjer so j i h t ud i 
obiskali. 0 0 Z S M S T O Z D Lepenka 

KRATKE VESTI 
Koord inac i j sk i svet Z S M S žele­

zarne Jesenice je pre j šn j i teden or­
ganiziral m a n j š o loka lno delovno 
akcijo, i n sicer urejanje arhiva Žele­
zarne. N a akc i j i so b i l i najbolj akt iv­
ni brigadirji, k i so letos sodelovali na 
zveznih mlad insk ih de lovnih akci jah 
v Robaju p r i V a l j e v u in v P o s o č j u . 

Pretekli teden so se sestali č l an i 
osnovne organizacije Z S M S T O Z D 
Vratni podboji . Obravnava l i so iz­
vrševanje delovnega programa i n ob 
tem k r i t i čno oceni l i i zv r ševan je po­
sameznih nalog. M e d drugim so se 
tudi dogovoril i za izvedbo lokalne 
delovne akcije, in sicer bodo čist i l i 
okolico okrog stavbe svoje temeljne 
organizacije z d r u ž e n e g a dela. 

P r i obč insk i konferenci Z S M S 
uspešno ocenjujejo lokalno delovno 
akcijo p r i urejanju T R I M steze na 
Plavžu. Doslej se je te akcije udele­
žilo več kot š t i r i s t o mlad ih iz delov­
nih kolekt ivov, šol in kra jevnih 
skupnosti. V jesenskem času pa p r i 
O K Z S M S n a č r t u j e j o še eno loka lno 
akcijo, in sicer v Železarn i , kjer bodo 
mladi čistili okolje i n pobiral i staro 
železo. 

V mladinskem u č n e m centru na 
Pokl juki je bi lo letos 38 š t u d e n t o v iz 
jeseniške obč ine . V okv i ru i zobraže ­
vanja na p o d r o č j u ljudske obrambe 
in d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e so se 
seznanili s pomembnimi temami, k i 
so j i h vpeljale v svet obrambe n a š e 
domovine. J e sen i šk i š t u d e n t j e so b ih 
poleg rednega i z o b r a ž e v a l n e g a dela 
zelo ak t ivn i tudi v interesnih dejav­
nostih, predvsem na k u l t u r n e m in 
špor tnem pod roč ju . 

V krajevni skupnost i H r u š i c a je v 
letošnjem letu č u t i t i več delavnost i 
med č l a n i osnovne organizacije 
Z S M S . Iz ocene za prvo polovico 
letošnjega leta je razvidno, da so 
mladi H r u š č a n i i zved l i več pomemb­
nih akcij . U s p e š n i so b i l i predvsem 
na ku l tu rnem področ ju , kjer so 
sodelovali p r i š t e v i l n i h k ra jevnih 
proslavah i n manifestacijah. V k l j u ­
čili so se tud i v praznovanje meseca 
mladosti ter l e t o š n j i h T i t o v i h in 
partijskih jubilejev. Organiz i ra l i so 
več akcij č i ščen ja okolice doma 
družbenih organizacij , kjer pa so na­
leteli na nekaj t ežav , predvsem 
zaradi slabe u d e l e ž b e mladincev na 
akciji. J . R . 

j i m obljubljenega obiska še n i v rn i l a , 
k l jub v e č k r a t n e m u vab i lu 0 0 Z S M S 
Žeb l j a rna . T a k i h pr i ja te l jskih s t ikov 
si žel i jo č i m več, saj so p o u č n i in ko­
ristni za delo v Z S M S . 

V obra tu lepijo na steno in oglas­
no desko stenski časop i s z vsemi po-
m e m e b n e j š i m i dogodki doma i n po 
svetu, zelo u s p e š n o urejajo bi l ten , k i 
nosi naslov M L A D I Z E B L J A R . B i l ­
ten vsebuje razne spise, probleme 
m l a d i h , rezul tate proizvodnje i td . 
Po leg f i n a n č n e p o m o č i osnovne or­
ganizacije s indika ta si tud i sami po­
magajo zas luž i t i denar za svojo 
akt ivnost . V e l i k o k r a t nakladajo va­
gon s t r d i m c i n k o m in pepelom, 
r azk lada jo kar tone i td . D o b i l i so 
svojo sobo, toda še n i d o k o n č n o ure­
jena, nameravajo jo pa uredi t i č im 
prej. T a soba bo namenjena za se­
stanke, u red i l i bodo kn j ižn ico z raz­
n i m i po l i t i čn imi kn j igami in časo­

pisi , dostopna pa bo vsakemu delav­
cu T O Z D Ž e b l j a r n a . 

M l a d i n c i O O Z S M S T O Z D Žeb­
l ja rna u s p e š n o sodelujejo z osnovno 
organizacijo s indikata , vel iko razu­
mevanja in pomoč i dobijo s s t rani 
vodstva T O Z D , v zvezi komunis tov 
so trije mlad inc i , od ka ter ih je eden 
sekretar 0 0 Z K . Udelež i l i so se t ud i 
dveh kvizov, i n sicer kv iza Ž E L E ­
Z A R N A V Č E R A J , D A N E S J U T R I 
i n kv i za T I T O , R E V O L U C I J A , 
M I R . 

K j e r je pa akt ivnost dokaj vel ika , 
pa brez problemov ne gre. Ož ive t i 
morajo š p o r t n o dejavnost, za katero 
do sedaj niso n i če sa r naredi l i , pr i ­
tegnit i k sodelovanju več mladink in 
mladincev, k i se ne zanimajo za delo 
v Z S M S . 

M l a d i n c i 0 0 Z S M S T O Z D Žeb­
l ja rna si prizadevajo i n trudijo, da b i 
svojo akt ivnost še poveča l i in pope­
s t r i l i , v . H . 

J E S E N I Š K I BRIGADIRJI VSEPOVSOD 
V l e tošn j ih pole tn ih mesecih se je­

seniški brigadirj i u s p e š n o ude ležu­
jejo zvezn ih in r epub l i šk ih mlad in ­
skih de lovnih akci j . O obeh brigadah 
j e sen i ško -boh in j sk i odred smo že po­
ročal i , tokra t pa še nekaj več o osta­
l i h brigadirj ih, k i so v m a n j š e m 
š tev i lu sodeloval i na akcijah. T a k o 
so se preteklo soboto v r n i l i domov 
na jmla j š i brigadirj i — pionir j i , k i so 
v okv i ru brigade France P r e š e r e n iz 
K r a n j a sodelovali na repub l i šk i mla ­
d inski delovni akc i j i v B r k i n i h . De­
set pionirjev in dva mentorja so b i l i 
na akc i j i zelo uspešn i . P ion i r j i S a š o 
J a k š i č , V i t o E r l a h , M a t j a ž R i ž m a r i č 
in F r a n c i H l a s t a n so prejeli udarni ­
ške z n a č k e , Aleš R o t a r pa je prejel 
priznanje komandanta akcije. T o 
priznanje sta prejela tud i oba men­
torja, in s icer Bogdan K o s in Zora 
S č a v n i č a r . Omenimo še, da sta 
pionir ja S a š o J a k š i č in M a t j a ž R i h -
ta r š i č prejela t ud i pionirske zlate 
z n a č k e Sutjeska od d r u š t v a pri ja­
teljev mladine K r a n j . 

P re tek l i teden sta se v rn i la domov 
brigadirja M i l e Crnov id in Bor i s 
G lu h a r , k i sta se ude lež i la zvezne 
mladinske delovne akcije ' D ž e r d a p 
77. M e d l e tošn je j e sen i ške brigadirje 
se je vpisal t ud i predsednik obč inske 
konference Z S M S Fran jo Krago ln ik , 
k i je b i l v zadnj i izmeni p o m o č n i k 
komandanta za delovišče na zvezni 
mlad insk i delovni akci j i K o z j a n s k o 
77 v B i s t r i c i ob S o t l i . Z a u s p e š n o 
delo je ob koncu prejel u d a r n i š k o 
z n a č k o . 

S tem pa spisek l e tošn j ih briga­
dirjev še n i zak l jučen . Drago Brane 
iz S G P Gradbinec ima letos zelo 
dolg brigadirski s t a ž . Najprej je b i l 
na akc i j i Posoč j e 77, sedaj pa je že v 
drugi t r i tedenski i zmeni r epub l i ške 
akcije K o ž b a n a 77, kjer je namest­
nik komandanta za delovišče . K o t 
zadnjega pa naj predstavimo še 
M i l e t a Zrn iča , k i je letos komandant 
zvezne mladinske delovne akcije 
P o s o č j e 77 v K o b a r i d u . J . R . 

Brigadirji pozorno poslušajo besede Toneta SVETINA, borca jeseniško-bo-
hinjskega odreda 

Železarski globus 

L R K I T A J S K A 
T a d r ž a v a nabavl ja v tu j in i zelo 

in tenzivno grodelj za potrebe svoj ih 
že l eza rn . Z že l eza r sko d r u ž b o N i p -
pon Stee l Corp . so sklenjene že po­
godbe za l e t o š n j o dobavo 360.000 
ton iz Avs t ra l i je , 100.000 ton iz In ­
dije ' in v teku so pogajanja za 
500.000 ton iz Japonske. 

Z A M B I J A 

V tej afriški d r žav i je pr iče la pred 
k r a t k i m obratovat i prva koksarna. 
Dobav i lo jo je z a h o d n o n e m š k o pod­
jetje L U R G I in bo letno proizvajala 
120.000 ton drobnega koksa iz doma­
čega premoga. S tem so lahko prene­
ha l i z uvozom t a k š n e g a koksa za po­
trebe podjetij, k i proizvajajo baker 
iz zambijske rude. 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 
T l t O 

ŽELEZNIŠKA TRANSPORTNA 
PODJETJA V SLO 

M o r d a sta se še bolj kot železni­
ca razvi jala avtomobi lski in z r ačn i promet (zlasti avtomobilski) , po 
vsem sodeč , pa se bo t a k š e n trend nadaljeval tudi v naslednjih le t ih . 
R a z l o g za to o č i t n o n i samo v t e h n i č n o - t e h n o l o š k e m zaostajanju 
železnic za drug imi vrstami prometa in tudi ne v nj ihovi ceni in ne­
zadostni f leksibilnosti . V zadnjih desetletjih _so_ železnice v 
t e h n i č n e m pogledu napredovale celo bolj kot avtomobi lski promet: 
parna vleka je b i la v š tev i ln ih d r ž a v a h n a d o m e š č e n a z e l ek t r i čno ; 
hitrost že leznic se je poveča l a do 150 km/uro ; v primerjavi s sta­
njem pred drugo svetovno vojno se je v lečna moč kompozici j po­
veča la za 2- do 3-krat (do 1000 ton koristnega tovora); na vseh po­
m e m b n e j š i h progah je b i l uveden sodoben signalni te lekomunika­
cijski sistem idr. Vse to pa ni moglo e l imini ra t i osnovne pomanjkl j i ­
vosti že leznic — njihova izjemna obču t l j i vos t za akcije iz zraka, 
z las t i z jedrskim orož jem. Glede na to je v l i te ra tur i opazi t i povsem 
nasprotne poglede. Večja skupina teoretikov je zagovarjala (in še 
vedno zagovarja) s ta l i šče , da bi b i l v morebitni vojni (posebno, če bi 
se uporabilo jedrsko orožje) železniški promet precej reduciran, ker 
ga bodo jedrski udari in udari iz zraka precej para l iz i ra l i , in da za so­
dobne armade ni tako nujen, saj so sicer zelo motorizirane. M a n j 
avtorjev pa je p o s k u š a l o dokazat i nasprotno tezo — da bodo v jedr­
ski vojni glavno breme prevoza »nosile« železnice, posebno v zvezi z 
evakuacijo in oskrbovanjem. M i s l i m o , da so argumenti zagovorni­
kov, to je, srednje reš i tve nesprejemljivi; železnice bodo imele tudi v 
jedrski vojni izjemno pomembno funkcijo in vlogo, toda pod pogo­
jem, da se p r a v o č a s n o decentralizirajo ter v mater ialnem, kadrov­
skem, organizacijskem in t e h n o l o š k e m pogledu prilagodijo za­
htevam sodobne vojne. V vojni , k i bi potekala brez uporabe jedr­
skega orožja , bi bilo njihovo a n g a ž i r a n j e še uč inkovi te j še , saj imajo 
v primerjavi z drugimi vrs tami transporta nekaj prednosti: večje 
m o ž n o s t i za prevoz (večje zmogljivosti) , relat ivno veliko hitrost, 
večjo stopnjo zašč i t e pr i prehodu skozi kontamini rana o b m o č j a idr. 

N E K A T E R I K A Z A L C I R A Z V O J A Ž E L E Z N I C V S F R J 
O D L E T A 1945 D O L E T A 1975 

T a k o kot več ina drugih gospodarskih panog so tudi železnice 
leta 1945 začele skorajda iz nič . Skoraj vse proge, posebno pa magi­
stralne, so bile p o r u š e n e , v podobnem stanju pa so b i l i tudi najvi ta l -
nejši objekti: mostovi, predori, kretnice, nasipi idr. Na jveč jega dela 
sredstev za vleko (lokomotiv) ni bilo mogoče uporabit i . Š tev i lo že­
lezniških voz pa je bilo za 50 % m a n j š e kot pred vojno. Sistem zvez 
je temelji l skoraj i zk l jučno na telegrafu in telefonu, signalna sred­
stva pa so bi la v popolnem neskladju s potrebami, kar je povzroči lo 
dolgotrajne, zapletene in pogosto izčrpl jujoče manevre na večjih 
kr iž iščih . 

Glede na vel iko zapletenost železnic je b i l start zelo t ežak , tem­
po njihovega razvoja pa nekoliko počasne jš i kot pr i drugih panogah 
gospodarstva. K e r ni bilo mogoče č a k a t i na k o n č n e reš i tve i n na ge­
neralno rekonstrukcijo obs to ječega omrež ja , smo naš l i izhod v izde­
lav i začasn ih , p rov i zomih objektov, katerih vzd rževan j e in redno 
delovanje je zahtevalo izjemna prizadevanja celotnega že lezniškega 
osebja, z last i operativnega. K m a l u pa smo prišl i do sklepa, da želez­
nice terjajo sodobne j šo organizacijo, večja vlaganja in mater ialna 
sredstva in precej kva l i t e tne j š i kader. T o spoznanje je bilo stalno 
prisotno v pretekl ih treh desetletjih, posebno pa od leta 1960 dalje. 

V primerjavi s sedanjimi potrebami d r ž a v e obs to ječe že lezniško 
omrež je p r ib l ižno zadovoljuje potrebe. Imamo okrog 10.500 km prog, 
od tega p r ib l i žno 9500 k m normalnega t i ra (skoraj 1000 k m je dvo-
t i rnih) , nad 3500 k m je elektr i f ic i ranih. Vse glavne proge so usposob­
ljene za 20-tonski osni pri t isk, objekti na njih pa so izdelani iz j ek la 
in betona. Parne lokomotive se čeda l je hitreje n a d o m e š č a j o z elek­
t r i čn imi , hk ra t i pa se izpopolnjuje tudi s ignalno-telekomunikacijski 
sistem. N a posameznih magis t ra lnih progah je b i l a uvedena moder­
na avtomatska signalizacija, kar bo z las t i pomembno za varnost 
prometa, medtem ko so na v a ž n i h vozl iščih instal irane tud i avto­
matske naprave, s ka te r imi se ureja promet na vsem v o z h s č u . V p r i ­
merjavi z le tom 1938 je celotno š tev i lo v l ečn ih sredstev nekol iko 
m a n j š e , toda n j ihova m o č se je p o v e č a l a za t r i do š t i r ikra t . , tako da 
z n a š a več kot 3,000.000 K S (okrog 50 % odpade n a e l e k t r i č n e loko­
motive). 

E d e n izmed n a j p o m e m b n e j š i h kazalcev u č i n k o v i t o s t i že lezn ic 
je nj ihova t ransportna m o č . Ko l ik šen napredek je b i l v tem pogledu 
storjen v pr imerjavi z letom 1938, k a ž e t a dva podatka: celotna ko­
l ičina prepeljanega blaga in celotno š tev i lo potnikov. V nepolnih 
treh in pol desetletjih (od leta 1938 do 1973) se je t o n a ž a prepeljane­
ga blaga p o v e č a l a skoraj za š t i r i k r a t (leta 1938 — 20,7 mil i jona ton, 
leta 1973 pa okrog 75 mil i jonov ton), š tev i lo prepeljanih potnikov pa 
prav tako za š t i r i k r a t (leta 1938 - 56,1 mil i jona, leta 1975 pa 236 
mil i jonov) . 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FEUTON - TEHNIČ 
w^ -%•-%.-%.-%.-%.-%.-%.-%.-%. 

OPORADA ELEKTRONSKIH 
RAČUNALNIKOV V ŽELEZARSTVU 

T a k o kot drugod po svetu je tudi na Japonskem že leza r ska 
industrija zelo p o v e č a l a proizvodne zmoglj ivost i . Sedanje giba­
nje v svetu gre predvsem v smeri, kako č imbo l j p o v e č a t i 
Produktivnost sedanjih proizvodnih zmoglj ivost i . Obenem s 
tem pa si žel i jo tud i izbol j ša t i kva l i te to svojih proizvodov. 

T o pa seveda zahteva č imbol j u č i n k o v i t o kontrolo . T a k o 
kontrolo pa lahko danes ustvari jo le s p o m o č j o elektronskih 
računalnikov. 

Obenem s tem morajo že lezar j i nadal jevat i tudi z ra­
ziskovalno dejavnostjo v laborator i j ih , moderniz i ra t i proiz­
vodne naprave in poiskat i č im višjo m o ž n o produkt ivnost . P r i 
vsem tem pa l ahko uporabijo elektronske r a č u n a l n i k e , kater ih 
tehnologija je v zadnjem času zelo napredovala. 

Že leza rska industr i ja uporabl ja danes tako procesne 
računalnike kakor tudi r a č u n a l n i k e za r az l i čne ekonomske 
izračune. P r v a naloga, k i so se je l o t i l i s p o m o č j o r a č u n a l n i k o v , 
)J bilo n a č r t o v a n j e in vodenje proizvodnje skozi vse njene faze. 
'"aslednjastopnja je kont ro la procesa v vsaki fazi posebej. 

Že lezarske d r u ž b e si vse bolj prizadevajo, da bi l ahko 
^Porabile tak sistem, k i bi stroj č imbol j p r ib l iža l č loveku , kar 
' e po nj ihovem mnenju k l juč bol jšega uspeha. T a k sistem že 
"Porabljajo nekatere že l eza rne , zgrajene v zadnjem času . 

Pr izadevanja v. ž e l e z a r n a h gredo v taki smeri , da b i z enim 
računalniškim sistemom lahko nadzi ra l i do l go ročne , srednje­
ročne in k r a t k o r o č n e n a č r t e proizvodnje, prav tako pa tudi 

obratovanja proizvodnih naprav. T i sistemi so povezani z m r e ž o 
r a č u n a l n i k o v , k i se ukvarjajo z r az l i čn imi področ j i , na p r i m e r 
osebnimi dohodki delavcev a l i samo proizvodnjo jek la . T a k 
kompleten kon t ro ln i sistem pokr iva vse dejavnosti v že leza rn i 
od proizvodnje do prodaje. 

V japonskih ž e l e z a r n a h danes obratuje 510 elektronskih ra­
č u n a l n i k o v . D v e pet ini le-teh predstavljajo r a č u n a l n i k i , k i j i h 
uporabljajo i zk l j učno v ekonomske namene. Posebne r a č u n a l ­
nike uporabljajo v vseh fazah proizvodnje že l eza r sk ih izdelkov. 
T a k o pr i proizvodnji grodlja, surovega jek la , v val jarnah, pr i 

kon t ro l i porabe energije in starega železa in podobnem. Zato 
lahko v modernih ž e l e z a r n a h dela sorazmerno malo delavcev, 
kater ih produkt ivnost pa je visoka. 

I lus t r i ra jmo sedaj, kako tak sistem deluje. Najprej dobi 
ukaz za d o l o č e n o informacijo in potem razišče specif ične 
podrobnosti . Po t em določi kvali tetne standarde, k i j i h kupec 
želi . U k a z o tem nato razpoš l je do vsake faze proizvodnega 
procesa. P r i tem ima veliko vlogo tudi kontrola podatkov. T a k o 
sistem, k i daje ukaze o proizvodnji do ločenega ar t ik la , kakor 
tudi sistem kontrole sta med seboj povezana. 

Japonska že leza r ska industr i ja je popolnoma odvisna od 
uvoza železove rude, zato je zelo v a ž n a priprava v ložka za 
p lavže . T o tudi lahko naredijo s p o m o č j o r a č u n a l n i k a . 

Zelo važen je tudi poseben sistem, k i h ran i vse mogoče 
podatke o pogojih proizvodnje r az l i čn ih vrst jekel v vseh proiz­
vodnih fazah. Le-te lahko tudi po potrebi spreminjajo. V tem 
sistemu so zajeti tudi važn i ekonomski podatki , k i j i h lahko tud i 
spreminjajo obenem z ekonomskimi razmerami v svetu. V s i t i 
sistemi skupaj pa sestavljajo sistem, k i ga na Japonskem ime­
nujejo »vse računa ln i šk i s i s t em« . 

N a s l ik i je prikazano, v k a k š n e namene {v%) so na 
Japonskem v z a č e t k u leta 1975 uporabl jal i elektronske r a č u n a l ­
nike. V s i navedeni razlogi k a ž e j o na to, da moderne ž e l e z a r n e 
ne bodo mogle več dolgo pog re ša t i ustrezne kontrole in vodenja 
procesov s p o m o č j o elektronskih r a č u n a l n i k o v . E l ek t ronsk i 
r a č u n a l n i k i bodo imeli tako v a ž n o vlogo v proizvodnj i 
že l eza r sk ih izdelkov kakor tudi v drugih industr i jskih panogah. 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 

TOZD HLADNA VALJAR NA JESENICE 

4. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Vodja T O Z D Hladna valjarna Jesenice je podal poslovno p o r o č i l o 

z a prvo polletje za T O Z D Hladna predelava, iz katerega je razvidno, 
d a je T O Z D in se posebej hladna valjarna Jesenice dosegla izjemno 
dobre rezultate. Č l a n i DS pa so kljub temu k r i t i č n o ocenili izredno 
vel iko bolezensko odsotnost, k i je š e vedno v porastu, in podprli sklep 
odbora za delovna razmerja, k i ponovno zahteva od socialnozdrav-
stvene s l u ž b e , naj poostri kriterije za pridobitev b o l n i š k e g a s t a l e ž a . 
D r u g i h pripomb na p o s l o v n o - p o r o č i l o ni bilo in so ga v celoti potrdili . 

Sprejeli so še poroč i lo o delu, De lavsk i svet je potrdi l sklepe 
uspehih i n problemih v T O H V J v odbora za gospodarstvo, k i j i h je 
p rvem polletju in ugotovil i , da je 
h l adna val jarna Jesenice, k l jub ob­
č a s n i m t e ž a v a m s pomanjkanjem 
v ložka , v z d r ž e v a n j e m , odsotnostjo z 
dela , pogostimi urgencami in neka­
te r imi drugimi problemi, dosegla 
naslednje uspehe: 

— d r u ž b e n i plan 15.080.00 ton je 
b i l dosežen 16.283 ton, ozi roma 
p re sežen za 7,98 %, 

— dosegla rekordno proizvodnjo 
v mesecu marcu, in sicer 3.173,4 tone 

— izdelala rekordno kol ič ino je­
ke l v apr i lu - 283,4 tone 

— izdelala rekordno proizvodnjo 
o z k i h in finih t rakov v maju (1.498 
ton), 

— dosegla rekordno dnevno od­
premo v teži 508,8 tone in p o v e č a l a 
s tor i lnost v pr imerjavi s predhodnim 
l e tom za 13,51 %. 

T O Z D H l a d n a val jarna Jesenice 
j e investirala znatna sredstva za 
ureditev ta l luži lnice , izgradnjo 
novega sk lad išča rezervnih delov in 
p o t r o š n e g a materiala, sk lad i šča ma­
z iv in goriv in delno reši la dovoz in 
sk l ad i šče polizdelkov žice. 

le-ta sprejel na zadnji seji (glej sejo 
odbora). 

Sprejeli so program I V in A Z iz 
z d r u ž e n i h sredstev za leto 1977 s 
pogojem, da se za d o k o n č n o izgrad­
njo ceste in vhoda v hladno va l j amo 

i n ž i č a r n o korist i jo z d r u ž e n a sred­
stva. Ugodno je sprejel sklep delav­
skega sveta T O Z D Ž iča rna , da se 
prostori nove kant ine zgradijo s 
sredstvi ž i ča rne . 

D S ugotavlja, da je po pr imerjavi 
ocen vodij T Č Z D celotne Ž e l e z a r n e 
delovno mesto vodja T O Z D H l a d n e 
valjarne Jesenice prenizko ocenjeno. 
Utemel j i tev je s ledeča : 

— n i narejena primerjava z osta­
l i m i s l u ž b a m i , v z d r ž e v a n j e m , 

— n i u p o š t e v a n o š tev i lo l judi , 
— kompleksnost tehnologije 

(transport, sk lad i šča , valjanje, žar-
jenje, luženje , embaliranje, za šč i t a 
povr š ine , b r u š e n j e valjev, usluge 
tu j im n a r o č n i k o m ) , 

— vrsta in š tev i lo strojev, 
— dejstvo, da je H V J finalen ob­

rat. 
Ander le 

5. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
V pe tek , 27. j u l i j a , je b i l a pe t a r e d n a seja o d b o r a za d e l o v n a r az ­

m e r j a p o d p r e d s e d s t v o m A l o j z a U r b a n c a . 
V mesecu juni ju je bilo v T O Z D 

H l a d n a val jarna Jesenice zaposlenih 
221 delavcev. N o v i h sprejetih je bilo 
še s t , o b r a č u n a n a pa sta bi la dva de­
lavca . Odsotnost z dela je b i la ne­
ko l i ko večja kot v mesecu maju. 

Poleg poroč i la o gibanju zapo­
slenih je odbor obravnaval še po­
trebe, po novih delavcih, premestit­
ve, dal soglasje za objavo razpisov za 
prosta delovna mesta, za žer javo-
vodski teča j in ponovno zahteval , da 
se pozove vse interesente za vpis na 
šo lo m e t a l u r š k e smeri. 

Odbor je obravnaval tudi p r i t o ž b o 
asistenta za delovne naprave v 
h ladn i val jarni F lor jana M l a k a r j a , v 
kater i navaja, da se ne str inja z 
od ločbo . Odbor je b i l mnenja, da je 
to delovno mesto ocenjeno v okvi ru 
Ž e l e z a r n e in n i pristojen, da to rešu­
je. Obravnaval i so tudi poroč i lo 
kontrolorke, k i obiskuje bolnike na 
domu, in sprejeli sklep, da vodja 
T O Z D opozori vsakega na spoš to ­
vanje predpisov, k i veljajo za ča s bo­
lezenske odsotnosti. 

Odbor je ugotovil , da je obre­
menjenost mesta vodja odpreme 
hladne valjarne vedno večja glede 
nato, da h ladna val jarna in ž i c a m a 
p o v e č u j e t a proizvodnjo, da je večje 
š tev i lo pozicij in večje so zahteve 
kupcev. Odbor zahteva, da oddelek 

6. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
V č e t r t e k , 28. julija, je bila š e s t a redna seja odbora za gospodar­

stvo pr i D S T O Z D Hladna valjarna Jesenice, ki jo je sklical in vodil 
predsednik Franc Podlipnik. 

stev. P r i tem so ugotovi l i , da so v 
lanskem in l e t o šn j em letu porabi l i 
las tna sredstva A Z za dela, k i so 
sicer sp lošnega d r u ž b e n e g a pomena. 

V nadaljevanju je odbor sezna­
njen s po l le tn im poroč i lom o dose­
ž e n i h poslovnih rezul ta t ih . Ugoto­
v i l i so, da je T O Z D H l a d n a val jarna 
Jesenice m o č n o presegla svoje plan­
ske obveznosti , dosegla rekordno 
m e s e č n o proizvodnjo v marcu , v 
apr i lu rekordno proizvodnjo jekel , v 
maju na jveč ozk ih in finih H V T , 
rekordno dnevno odpremo v j un i j u 
in da so poveča l i storilnost v primer­
j a v i z le tom 1976 za 13,51 %. 

P o obravnavi poslovnega poroč i l a 
je odbor sprejel sklepe: 

— naj se delo v T O Z D nadaljuje z 
enakim delovnim elanom; 

— pri i z r a č u n u O D naj se 
u p o š t e v a pravi lno vrednotenje vseh 
faktorjev: p r e k o r a č e n j e plana, di-
menz. asortiment, kval i te ta in pov­
p r e č n a storilnost lanskega leta; 

— od nabave in predhodnih obra­
tov se zahteva p r a v o č a s n a preskrba 
s kva l i t e tn im v ložkom; 

— v z d r ž e v a n j e naj se pri lagodi 
delu in potrebam T O Z D . 

Ander le 

N a seji so ugotovi l i , da so sklepi 
zadnje seje izvršeni a l i se izvajajo. 

Glede gibanja O D so ugotovi l i , da 
so osebni dohodki na nivoju prej­
šnj ih mesecev, stopnja st imulacije je 
zadovolj iva, prenizek pa je dodatek 
na p lan (8%), saj je T O Z D presegla 
d r u ž b e n i m e s e č n i plan za 340,5 tone 
kar je t r idnevna proizvodnja. 

M e s e č n i p l an 2.480 ton za mesec 
avgust so na seji po t rd i l i . 

Odbor je sprejel tudi sklep o 
de l i tv i sredstev investicijskega vzdr­
ževan ja in amor t izac i j sk ih zame­
njav iz programa z d r u ž e n i h sred-

za š t u d i j dela in č a s a to delovno 
mesto ponovno p rouč i . 

Obravnava l i so tud i nov i predlog 
organizacije zdravstvenega varstva 
in glede na to je b i l odbor mnenja, 
naj se povabi na razgovor zdravnika , 
k i je pristojen za T O Z D H V J , da se 
pobl iže seznani z de lovnimi pogoji in 
vzroki , k i vplivajo na zdravje zapo­
slenih. 

Ander le 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
S E S T A N E K P R E D S E D N I K O V 

O S N O V N I H O R G A N I Z A C I J 
S I N D I K A T A 

V petek, 5. avgusta, je b i l sestanek 
predsednikov osnovnih organizacij 
s indikata Že leza rne . D n e v n i red je 
obsegal dve točk i . Najprej so raz­
prav l ja l i o pr ipravah javne razprave 
o treh osnutkih repub l i šk ih zakonov, 
v drugi točk i dnevnega reda pa o 
proglasi tvi dneva kovinarjev Jugo­
slavije. 

V posebni pri logi Delavske enot­
nosti so b i l i pred k r a t k i m objavljeni 
o s n u t k i treh repub l i šk ih zakonov. 
N a sestanku je bilo r ečeno , da bodo 
strokovne s lužbe pripravile vse po­
trebno za razlago tega gradiva. V 

ODGOVOR NA ČLANEK: AVTOBUSNI 
PREVOZ KRNICA-JESENICE-KRNICA 
Č l a n e k z naslovom Avtobusn i 

prevoz K r n i c a —Jesenice—Krnica, 
objavljen v Zelezarju dne 14. ju l i j a , s 
ka te r im avtor opozarja na pro­
blemat iko avtobusnih prevozov na 
omenjeni relaciji, v resnici razkr iva 
nekatere pomanjkl j ivost i , s ka ter imi 
se že dalj časa ne kaj p reveč u s p e š n o 
ubada tudi s trokovna s lužba . N a j ob 
tem omenimo, da takih in podobnih 
primerov ne manjka tudi na neka­
ter ih drugih relacijah. 

N a v e č k r a t n i h razgovorih, k i smo 
j i h organiziral i s predstavniki V i a -
torja, so bile sicer nakazane neka­
tere m o ž n e reš i tve , vendar resne j š ih 
i n t r a j n e j š i h rezul ta tov doslej n i 
bi lo . N a zadnjem razgovoru, pred 
nedavnim, k i je b i l namenjen prav 
p rob lema t ik i prevozov na relaci j i , 
omenjeni v č l a n k u , je bi lo dogovor­
jeno, da s p r i č e t k o m novega šolskega 
le ta V i a t o r na re lac i j i z K r n i c e 
uvede poseben avtobus za delavce iz 
Že leza rne , na katerem bo o m o g o č e n 
prevoz le t i s t im po tn ikom, k i bodo 
i m e l i veljavne m e s e č n e vozovnice. 
Smatramo pa, da bo to le delna 
reš i tev problema, zato s lužba pr i ­
pravl ja anal izo obs to ječega stanja 
na celotnem p o d r o č j u prevozov de­
lavcev na delo in z dela. Seveda pa 
bodo ob tem tud i delavci V ia to r j a 
mora l i dos ledne j še s p o š t o v a t i dolo­
čila medsebojne pogodbe, še posebno 
pa 15. č l ena te pogodbe, v katerem 
med drugim tud i piše, da ima 
prevoznik pravico p r e v a ž a t i tud i de­
lavce drugih de lovnih organizacij na 
vseh delavskih prograh, vendar ne 
na š k o d o udobnega prevoza de­
lavcev Ž e l e z a r n e . 

V p r a š a n j a , zastavljena v č l a n k u , o 
m o ž n o s t i h regresiranja prevozov z 
osebnimi voz i l i pa v bis tvu rešu je že 
s indikalna l is ta v svoji 22. točki , v 
kater i obravnava povrač i lo s t r o š k o v 
za pr ihod na delo in odhod z dela. V 
s indika ln i l i s t i je o tem v p r a š a n j u 
navedeno, da le tam, kjer n i mož­
nosti prevoza z j a v n i m i prevoznimi 
sredstvi, delovna organizacija lahko 
o b r a č u n a v a s t ro ške prevoza v višini 
na jveč 0,50 d in za p r evožen i ki lo­
meter. Uresn ič l j iva tudi n i m o ž n o s t , 
da b i delavcem, k i b i se na delo voz i l i 
z osebnimi voz i l i , o b r a č u n a v a l i 
s t r o ške v višini s t r o š k o v prevoza z 
j a v n i m i prevoznimi sredstvi na 
t i s t ih relacijah, kjer ima Ž e l e z a r n a 
posebej organiziran prevoz delavcev. 
M e n i m o n a m r e č , da, gledano na to 
v p r a š a n j e z d r u ž b e n o ekonomskega 
s t a l i š č a , tako t r o š e n j e d r u ž b e n i h 
sredstev ne b i bilo opravič l j ivo , 
razen seveda v pr imeru, da v celot i 
ukinemo delavske prevoze, ka r pa bi 
zanesljivo povzroč i lo druge proble-

m e - K A D R O V S K I S E K T O R 
Oddelek za d r u ž b e n i s tandard 

dneh od 25. avgusta do 1. septembra 
se bodo predsedniki osnovnih orga­
nizacij s indikata ponovno zbra l i in 
pogovori l i o vrs tnem redu t o l m a č e ­
nja, še pred tem pa naj bi izvršn i 
odbori osnovnih organizacij s indika­
ta obravnaval i omenjeno gradivo. 

J a v n a razprava bo predvidoma 
trajala od 1. do 15. septembra. 

Predsednik izvršnega odbora Š t e ­
fan Šče rb ič je posredoval informaci­
jo, v proglasi tvi dneva kovinarjev 
Jugoslavije. Predlog sovpada s praz­
novanjem T i t o v i h in par t i j skih jub i ­
lejev v l e t o šn j em letu. Predlog 
vsebuje tud i to, da b i 10. oktober 
proglasil i za dan ' kovinarjev. Jugo­
slavije. N a ta dan je leta 1910 to­
va r i š T i t o postal č l an s indikata ko­
vinarskih delavcev. S ind ika lna orga­
nizaci ja Ž e l e z a r n e pobudo zveznega 
odbora s indikata delavcev industrije 
i n rudarstva Jugoslavije podpira v 
celot i . Omenjeni predlog je doslej 
podprla tud i s indika lna organizacija 
tovarne T i t a n iz K a m n i k a , kjer je 
b i l t o v a r i š T i t o v le t ih 1911 do 1912 
zaposlen kot mlad kovinarski dela­
vec. 

N a prvo praznovanje dneva kov i ­
narjev Jugoslavije se bomo v Žele­
zarni vsestransko pr iprav i l i . T a k o so 
že v teku priprave za tekmovanje 
varilcev, strugarjev in orodjarjev v 
temeljnih organizacijah. Z a tem 
bodo sestavili ekipo, k i bo sodelovala 
n a r e p u b l i š k e m tekmovanju v N o v i 
G o r i c i v dneh od 22. do 24. septem­
bra. 

I zv r šn i odbor osnovne organiza­
cije s indikata je pr ipravl ja lnemu od­
boru za proglasitev dneva kovinar­
j ev Jugoslavi je te dni posredoval 
pisno soglasje, da kolekt iv Ž e l e z a r n e 
pobudo za vsakoletno praznovanje 
dneva kovinar jev Jugos lavi je po­
zdravl ja in podpira. 

Ob sklepu sestanka so b i l i navzoč i 
seznanjeni še s potekom priprav za 
pobratenje d r u š t e v upokojencev z 
Jesenic in iz Trbove l j . Podpis l ist ine 
o pobratenju bodo opravi l i 7. sep­
tembra na Jesenicah. 

GOBARSKI PIKNIK DELAVCEV RTA 

ZELEZAR 

Gobar sk i p iknik , k i ga je organi­
z i ra la s indika lna grupa obrata R T A , 
menda n i b i l p rv i med podobnimi 
s ind ika ln imi pr i red i tvami , vsekakor 
pa je sodi l med uspešne j še . Udele­
ženc i so preteklo soboto na zbirno 
mesto na P o l j a n a h pr inesl i r a z l i č n e 
primerke nabran ih gob. Iz zbirke je 
D u š a n T h a l e r p r ip rav i l l i čno razsta­
vo, opremljeno z vsemi poda tk i i n 
komentar j i . D a pa je b i l p ikn ik t ud i 
sicer gobarski, je bi lo z a d o l ž e n i h pet 
gobarjev »profes iona lcev« . T i so 

k l jub t renutno s l a b š e m u č a s u na­
b ra l i to l iko gob, da j i h je bi lo za 
golaž in pol . Zraven izredno okusne­
ga go laža so se prilegle t e k o č e zač im­
be, tako da je bi lo r azpo ložen je , kot 
je treba. Uspeh je b i l tud i v tem, da 
so b i l i v ponedeljek na delovnem 
mestu vsi živi i n zdravi , rezervacije v 
j e sen i šk i boln išn ic i pa so ostale ne­
izkor i ščene . _ 

U d e l e ž e n c i so se že na kraju 
samem dogovori l i za snidenje p r i ­
hodnje leto. M 

Č E S T I T A M O 
N a drugi stopnji — proizvodno organizacijske smeri — 

na visoki š o l i za organizacijo dela v K r a n j u je diplomiral 
s š t u d i j e m ob delu V I N K O R O T A R iz T O Z D Remontne delav­
nice in si s tem pridobil visoko strokovno izobrazbo. 

N a delovodski š o l i m e t a l u r š k e strojne in elektro smeri so 
v mesecu juniju, s š t u d i j e m ob delu, diplomiral i naslednji 
sodelavci in si pridobil i naziv tehnik: 

Nikola Arbanas — T O Z D Val jarna ž i c e , A n t o n A v b a r — 
T O Z D L i v a r n a , Stane Babic - T O Z D P l a v ž , E m i l Bauman -
T O Z D Jek larna , Alojz B e g u š - T O Z D Remontne delavnice, 
A n t o n Bohak T O Z D P l a v ž , Andrej Brce - Tozd Strojne 
delavnice, Bogdan Brez igar — T O Z D Transport , Janez 
Brojan - T O Z D Ž i č a r n a , Ivan Č e r n i č - T O Z D V z d r ž e v a n j e . 
Zdravko Č u f e r - T O Z D Val jarna ž i c e , J o ž e D o v ž a n - T O Z D 
Remontne delavnice, Stanislav Fekner — T O Z D V z d r ž e v a n j e , 
Peter Gasar - T O Z D V z d r ž e v a n j e , Slavko Grumerec -
T O Z D Hladna valjarna, J o ž e Italor - T O Z D Remontne de­
lavnice, J o ž e Jakelj — T O Z D Strojne delavnice, Alojz K a l a n 
— T O Z D Remontne delavnice, Franc K o g o v š e k — T O Z D 
Strojne delavnice, Slavko Koselj — T O Z D Hladna valjarna 
Bela, Daniel K r a j n i k - T O Z D Jeklovlek, M i l a n Kris tan -
T O Z D Ž i č a r n a , D u š a n K r ž i š n i k - T O Z D Valjarna debele 
p l o č e v i n e , Anton Kurbos — T O Z D V z d r ž e v a n j e , J o ž e M e ž i k 
- T O Z D Strojne delavnice, Vojko M i k o l i č - T O Z D Val jarna 
b l u m i n g - š t e k e l , Franc M o h o r i č - T O Z D V z d r ž e v a n j e , 
Mehmed Muf t i č - T O Z D V z d r ž e v a n j e , Mitja M r a k - T O Z D 
Energetika, J o ž e Novak - T O Z D Energetika, S r e č o Pestot-
nik - T O Z D Transport , Cveto P ir ih - T O Z D Remontne 
delavnice, Alojz Purger - T O Z D Jeklarna , Franc Rautar -
T O Z D Profi iarna, Aleksander Rozman — T O Z D Remontne 
delavnice, Aleksander Svetina, — T O Z D Strojne delavnice. 
Zvone Š k r j a n c - T O Z D Energetika,, Jakob Š o l a r - T O Z D 
Val jarna b l u m i n g - š t e k e l , T o m a ž Š t e f e l i n - T O Z D Ž i č a r n a , 
Branko Š u v a k — T O Z D Valjarna debele p l o č e v i n e , Alojz 
Treven - T O Z D Strojne delavnice, Franc T u š a r - T O Z D 
Remontne delavnice, Anton U d i r — T O Z D Val jarna ž i c e , 
Miroslav V a v p o t i č — T O Z D V z d r ž e v a n j e , Marjan V i d m a r -
T O Z D Remontne delavnice, Gajo V u k č e v i č - T O Z D Valjarna 
debele p l o č e v i n e , Miha Ž e m v a - T O Z D Ž e b l j a r n a in Pavel 
Zvan - T O Z D V z d r ž e v a n j e . 

Č e s t i t a m o in ž e l i m o j im veliko delovnih uspehov in oseb­
nega zadovoljstva. 

V livnijami 

PERSONALNE VESTI — JULIJ 
N a novo sprejetih je bilo 75 delavcev, delovno razmerje pa je p r e k i n i l 

lelavcev. 
S T A R O S T N O SO BILI U P O K O J E N I : Zvonko A ž m a n , 1919, stri 

ie lavnice - 43 let v Z J . Alber t Ce rn i , 1920, P l a v ž , 30 let v Z J , Bejdo Hoc 
L914, plavž - 18 let v Z J , F ranc J a n š a , 1927, ž i č a r n a - 28 let v Z J , A 
le ram, 1921, prodajni sektor - 35 let in pol v Z J , V i n k o Krž i šn ik , 1 
i d i u s t a ž a Javorn ik - 35 let v ŽJ , F ranc M a r k e l j , 1922, lahka proga - 3: 
v Z J V i n k o M i r t i č , 1918, val jarna 2400 - 41 let v Z J , Franc Ozebek, 1 
lahka proga - 31 let v 2J, Jože fa Rebo l j , 1919, D E - D P - 18 let v Z J , D i 
Sikošek, 1909, energetika - 31 let v Z J , in V i n k o Šifrer, 1923, h ladna valjf 
- 29 let in pol v ŽJ . 

I N V A L I D S K O SO BILI U P O K O J E N I : A m a l i j a Božič , 1928, elekti 
- 29 let v 2J, Avgus t Bižič 1922, mar t inarna - 30 let v 2J, Angelca Bre i 
1929, elektrode - 17 let v ŽJ . M a k s Gr iča r , 1921, v z d r ž e v a n j e - 30 let v 
Zora Ke r š i č , - 1927, D E - D P - 5 let v Z J , Jakob Leban , 1922, profi larna -
let v ŽJ , M a r i j a M r a k i č , 1924, elektrode - 30 let v 2J, in B r a n k o 2orko, 1 
Zebljarna - 10 let v Ž J . 

Upokojenim sodelavcem ž e l i m o , da bi dolgo u ž i v a l i t e ž k o za 
ž e n i pokoj! 

U M R L I S O D E L A V C I : K a s i m Cora l i č , 1956, elektro jeklarna - 2 1« 
2J, R a n k o D a v i t k o v s k i , 1957, transport - 2 leti v 2j, T o m a ž K l i n a r , 1 
ž i ča rna - 29 let v 2J, in Pave l O vsenek, 1931, lahka proga - 24 let v Z J . 

Svojcem n a š e iskreno s o ž a l j e ! 
O D Š L I V J L A : Andre j Je ram, 1957, val jarna profilov, T o m a ž S i 

1955, energetsko gospodarstvo, A n t o n Vindiš , 1958, h ladna valjarna, in D i 
Vučkovič , 1958, N H V Bela . 

I Z K L J U Č E N I : Zvonko H r o v a t , 1955, jeklovlek, Dragoslav Obradi 
1957, p lavž , in Ivanka Peternel , 1952, jeklovlek. 

N a osnovi sklepa odbora za delovna razmerja T O Z D D r u ž b e n a prehr; 
z dne 8. 8. 1977 in v skladu s samoupravnim sporazumom o medseboj 
razmerjih in odgovornosti delavcev v T O Z D D r u ž b e n a prehrana daje 
naslednjo 

O B J A V O 
za prosta delovna mesta v T O Z D D r u ž b e n a prehrana: 

1. 9011 U-4 referent nabave 1 os 
2. 9 0 1 8 D - 2 k a n t i n e r k a I I 2 os 
3. 9519 D - 2 kuhar ica II . 2 os 
4. 9527 D-3 k u r j a č — vzdrževa lec 1 os 

Z a zasedbo navedenih delovnih mest se zahteva: 
P o d t o č k o 1. da i m a višjo šolo ekonomske , komercialne a l i t e h n i č n e sn 

in 2 leti prakse, a l i š t i r i l e t n a komercia lna a l i ekonomska srednja šola 
t e h n i č n a srednja šola in pet let ustrezne prakse; 

P o d t očko 2. gostinska a l i trgovska šola brez prakse a l i 8 razredov osno 
šole in t r i leta prakse; 

P o d t o č k o 3. t r i le tna gostinska šola , oddelek za kuharja, praksa zažele 
P o d t o č k o 4. da ima izpi t za centralno kurjavo, praksa zaže lena . 
Z a vsa objavljena delovna mesta se zd ružu j e delo za nedo ločen čas . 
Pr i jave z osnovnimi podatk i in podatki o s t rokovnost i naj kandk 

pošl je jo do 21. 8. 1977 na kadrovski sektor ž e l eza rne Jesenice, z oznako 
T O Z D D r u ž b e n a p r e h r a n a « . 



MEDNARODNO IN DOMAČE TRŽIŠČE JEKLA 
Ob obisku predsednika gospodarske zbornice SR Slovenije Andre­

ja V e r b i č a v n a š i ž e l e z a r n i je kot uvod v razgovor č l a n odbora za go­
spodarstvo Henr ik Zupan podal naslednjo informacijo. 

g o r o č n o regulirajo oskrbo in pro­
dajne cene. A k c i j a je z a m i š l j e n a 
tako, da se sporazumi sklenejo med 
proizvaja lc i i n p o t r o š n i k i konkret­
n ih mater ia lov proizvodnje č r n e me­
talurgije. P r i tem p o g r e š a m o d r u ž ­
beni dogovor kot dogovorjeni okvir , 
v katerem bi se bolj konkretno spo­
r azumeva l i proizvajalc i i n potroS-
n i k i jek la . P r i p rv ih rezul ta t ih se je 
pokazala tud i potreba po do ločen ih 
regula t iv ih d r u ž b e , oziroma večjega 
av tomat izma z dogovorjeno ekono­
miko in po l i t iko cen za posamezna 
leta, oz i roma k r a t k o r o č n a obdobja. 
P r i tem je č u t i t i pomanjkanje eko­
nomskih aktov, kot so zakon o ce­
nah i n drugi, s ka te r imi b i l aže opre­
deljevali las tna s t a l i š ča i n pospeši l i 
usklajevalne postopke. V okv i ru te 
programirane akcije še vedno n i raz­
č i ščena vloga prometnih organizacij 
i n mnogi k o n t a k t i kaže jo priprav­
ljenost teh organizacij za sodelova­
nje s s ta r ih pozici j . 

A k c i j a do lgo ročnega povezovanja 
Ž e l e z a r n e s kupc i bi se po n a š e m 
miš l jen ju bolj kval i te tno odvijala v 
okv i ru samoupravne skupnosti pre­
delovalcev in p o t r o š n i k o v jek la S R 
Slovenije. P r i tem bi se vsekakor 
u p o š t e v a l a do lgo ročna po l i t ika Žele-

Bkonomska recesija, do katere je 
prišlo konec 1974. leta i n k i še vedno 
traja, n i rezul ta t o b č a s n i h konjunk-
turnih k r iz , p a č pa i m a globlje ko­
renine, k i izhajajo iz s t ruk tu ra ln ih 
sprememb v celotni svetovni ekono­
miki. V sklopu te ekonomske recesije 
kaže svetovno t r ž i š č e p ro izvodov 
črne metalurgije nenavadno nesta­
bilnost i n zelo m o č n e konjukturne 
oscilacije, k i imajo, d o l g o r o č n o gle­
dano, z n a č i l n o s t stagnacije. T a s i tu­
acija se nadaljuje tud i v l e t o š n j e m 
letu. T a k o je, na primer, proizvodnja 
surovega j e k l a v d e ž e l a h I ISI v 
prvem t r o m e s e č j u letos, v pr imerjavi 
z istim obdobjem lanskega leta, do­
segla nepomembno pov i šan je , in 
sicer samo 0,2 %, ka r daje p r a k t i č n o 
sliko svetovne proizvodnje j e k l a 29 
držav s t r ž n i m gospodarstvom. V za­
četku leta 1976 so dežele, č l an i ce 
EES, vpeljale po l i t iko z m a n j š a n j a 
proizvodnje 2 namenom, da b i pre­
prečile večjo ponudbo od p o v p r a š e ­
vanja in s tem tud i pojav dumpin-
skih cen. V k r a t k o r o č n e m obdobju 
izvajanja te pol i t ike so se na t rž i šču 
EES hitro pojavile druge d r ž a v e , 
proizvajalke j ek la ( Z D A , Japonska, 
Španija), k i so nudi le svoje proizvo­
de po znatno n iž j ih cenah od cen 
proizvajalcev iz E E S . S tem se je 
stanje na evropskem t rž i šču znatno 
poslabšalo in se d u m p i n š k e cene po­
javljajo tudi na n a š e m t rž i šču skoraj 
v celotni asort imentski s t ruk tur i . V 
tej situaciji pa je proizvodnje suro­
vega jekla v S F R J dosegla v prvem 
tromesečju letos, v pr imer javi z 
istim obdobjem lan i , 5,8 % poveča­
nje. 

Na t ržišču jek la v S F R J se od leta 
1971 do 1976 ravno tako o p a ž a 
oscilacija porabe, tako da je k o n č n a 
ugotovitev, da gre za do ločeno stag­
nacijo. T a k o smo, na primer: leta 
1971 v S F R J porabi l i 2.903.000 ton 
gotovih izdelkov, v lanskem letu pa 
2 993.000 ton z večj imi a l i m a n j š i m i 
odstopanji znotraj tega obdobja. 
Nizko dosežena b i l a n č n a poraba 
jekla v le tu 1976 je rezultat pred­
vsem n e p r i č a k o v a n e nizke stopnje 
rasti gospodarstva v celoti i n pose­
bej industri jske proizvodnje. V tem 
letu je posebej pr išel do izraza feno-

• rnen, k i ga zasledujemo že od leta 
• 1974, k i se k a ž e v razkoraku porasta 
• f iz ičnega obsega proizvodnje prede­
lovalne industrije v odnosu na č r n o 
jinetaJurgijo. N a primer, v lanskem 
etu so vse grupacije kovinskopre-
elovalne industri je dosegle indeks 
žičnega obsega nad 100, v č rn i me-

alurgiji pa samo 95. Para le lno s tem 
zkorakom je ugotovl jen k o n č n i 

orast zalog gotovih izdelkov, k i je 
1 zabeležen že od drugega polletja 

1975. T a k o je imela č r n a metalurgija 
decembru 1976 za skoraj 70 % 

ečje zaloge gotovih izdelkov kot v 
stem mesecu predhodnega leta. 

Če pogledamo gibanje programi­
rane in dosežene p o t r o š n j e j ek la v 
SFRJ od leta 1971 do 1977, pa ugo­
tovimo stagnaci jo in zaostajanje 
predvsem na r a č u n dobav iz doma­
čih železarn, ne pa iz uvoza. M e n i ­
mo, da je t ako stanje posledica 
nedograjenosti n a š e g a t r ž n e g a me­
hanizma zlasti na p o d r o č j u odnosa z 
inozemstvom. O p a ž a se nenavadno 
elik porast uvoza j ek la pri uvozu 

industrijske opreme, ozi roma inve­
sticijske opreme, s č i m e r se invest i­
torji izogibajo t a k o j š n j e m u p lač i lu 
[proizvodov iz d o m a č i h virov in svoje 
potrebe raje vklapl ja jo na a r a n ž m a -
pe s kredit i ranjem tuj ih dobavite-
' ev opreme. D r u g i pomembni vzrok 

na raščan ju prekomernega uvoza 
jekla pa je v pojavu povezave do­
mače industrije s t u j imi -partnerji 
preko pogodb o poslovno t e h n i č n e m 
sodelovanju i n drugih podobnih 
aranžmajih, prek ka te r ih se u v a ž a j o 
različni pol izdelki , k i v b is tvu pome-

tijo uvoz proizvodov č r n e metalur-
je (odpreski, š t a n c a n i material) . 
V l e tošn jem prvem pollet ju smo 

planirali blagovno proizvodnjo pro­
izvodov 114 i n 117 panoge v kol ič in i 

J-03.32O ton. D o m a č e m u t rž i šču smo 
•jobavili 193.845 ton a l i 95% plan i ­
rane proizvodnje. V dobavljenih ko­
cinah imamo tud i realizacijo bla­
govne proizvodnje nove hladne va­
ljarne, in sicer d inamo 2.471 ton in 
pločevina za globoki vlek 18.366 ton. 
eprav je p lan ko l i č insko skoraj v 

planiranem nivoju izvršen , imamo še 
edno terminske neskladnosti , k i so 

i° eni s t rani odraz sedanjega sploš-
ega stanja n a š e g a t rž i šča , delno pa 
"di zaradi z a h t e v n e j š i h postopkov 
" i osvajanju nove tehnologije v 
'ladni val jarni . Nestabi lnost t rž i šča 

J a š i h kupcev pogosto p o v z r o č a j o 
"di š tev i lne spremembe že sprejetih 
paroCil, ka r i m a za posledico zaosta­
l e realizacije glede na dobavne 
'oke. 

Prodajne cene p ro izvodov č r n e 
Metalurgije so bile do konca lan-
taga leta obl ikovane po mehaniz-
"u zveznega i zv r šnega sveta z ori-
itacijo na inodomici lne cene za­
hodnoevropskih d r ž a v . V t e k o č e m 

J to l smo začel i z akcijo sklepanja 
/» f rmoupravnih sporazumov, k i dol-

zarne, z las t i na pod roč ju proizvod­
nje kva l i t e tn ih jekel i n proizvodov 
visoke finalizacije. T a usmeritev se 
ne b i smela p o r u š i t i s predvideno 
samoupravno povezavo v omenjeni 
skupnosti . 

L A S T N I T E H N O L O Š K I 
D O S E Ž K I V P R O I Z V O D N J I 

J E K L A 

Stanje tehnologije na p o d r o č j u iz­
delave elektrojekla, predelave v va­
l j a r n i b l u m i n g - š t e k e l , kakot tud i 
h ladn i predelavi, je na zadovol j iv i 
višini . R e č e m o lahko, da so na 
pod roč ju tehnologije vpeljane vse 
novitete in modifikacije izdelave in 
predelave jekla , k i so danes poznane 
v svetu, na enakih proizvodnih agre­
gatih. R e z u l t a t tega sta tudi dobra 
kva l i t e ta f ina ln ih izdelkov in š i rok 
kva l i t e tn i asortiment prav special­
n ih vrst jekel . 

Sedanje t e h n o l o š k o stanje je 
odraz f i n a n č n i h sredstev, katere 
vlaga Ž e l e z a r n a v raziskovalno 
dejavnost, in to v raziskave v last­
nem raziskovalnem oddelku, kakor 
tud i drugih raz iskovaln ih ins t i tuci­
j ah . 

Pregled vlaganja f i nančn ih sred­
stev v raziskovalno dejavnost k a ž e 
naslednja razpredelnica: 

leto sredstva za raziskave skupno v ložena dohodek leto 
R O - Že leza rne sredstva Ž e l e z a r n e 

d in % din % din 
1972 2.800.000 0,82 5.300.000 1,56 339.000.000 
1973 3.400.000 0,86 6.400.000 1,63 391.000.000 
1974 9.550.000 1,88 15.926.000 3,14 506.000.000 
1975 10.530.000 1,58 17.957.000 2,70 665.000.000 
1976 12.580.000 1,54 19.283.134 2,36 816.000.000 

Miš l j en ja smo, da bi na p o d r o č j u 
kval i te tnega asort imenta dosegli še 
bol jše rezultate, ko l ikor bi b i l a tud i 
n a š a slovenska kovinsko predelo­
va lna indus t r i ja bolj napredna tako 
v pogledu tehnologije predelave, 
predvsem pa v razvoju kval i te tnega 
asortimenta, vezanega na f inal iza-
cijo specialnih vrst jekel . Ž e l e z a r n a 
mora hapredovati na p o d r o č j u teh­
nologije i n sledit i svetovnim doga­
janjem. D a n a š n j i razkorak med pro­
izvaja lc i i n predelovalci j ek la bo pa 
vedno večji , ko l ikor se ne bo slo­
venska kovinsko predelovalna in­
dustri ja bolj d i n a m i č n o razvi ja la na 
pod roč ju f ina ln ih izdelkov večje 
vrednosti. 

Želje po h i t rem razvoju tehnolo­
gije proizvodnje i n predelave jek la 
dokazuje t ud i nakup licence za iz­
delavo vari lnega dodajnega materi­
a la in licence za izdelavo in prede­
lavo silicijeve p ločev ine in ner javnih 
jekel . T a nakup je da l raziskovalcem 
v Že l eza rn i zopet novo startno osno­
vo za nadaljnje raziskave in razvoj . 

R A Z V O J I N O V A C I J S K E 
D E J A V N O S T I 

Razvo j inovacijske dejavnosti v 
Že l eza rn i kaže jo podatki o š tev i lu 
predlogov in vrednosti pr ihrankov, 
k i j i h p r i n a š a j o . T i podatk i so za 
nekaj zadnj ih let naslednji: 
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1973 41 2.667.0 94,2 
1974 42 8.319.0 163,3 
1975 63 14.871.0 389,5 
1976 66 23.716.0 565,0 
1977(do 15. 7.) 43 15.681.3 356,4 

P o d a t k i kaže jo , da je š tev i lo pred­
logov, še v večji mer i pa vrednost 
pr ihrankov, v porastu in je cilj v letu 
1977 preseči 70 predlogov in 30 mi l i j . 
d in p r ihranka . 

G l a v n i m o t i v i za u s p e š n o delo na 
p o d r o č j u inovacij so zlast i : vpeljana 
organizacija obravnavanja predlo­
gov, p rece j šn j a skrb pr i i z r a č u n u 
pr ihranka, tesno sodelovanje s 
T O Z D , podpora s indikalne organi­
zacije razvoju racional izators tva, 
razmeroma dober sporazum o inova­
ci jski dejavnosti . 

Z a razvoj inovacijske dejavnosti 
je Ž e l e z a r n a vpeljala dodatni na­
gradi N o v a t o r leta in Pan tzovo na­
grado ter spodbudila sodelovanje v 
okvi ru S lovenskih že l eza rn . Sodelo­
vala je n a razs tavah v R e k i , Ce l ju , 
Beogradu in dobi la tud i več pr i ­
znanj , med n j imi t ud i zvezno pr i ­
znanje za delo na p o d r o č j u inova­
cijske dejavnosti . 

„ TELEKSOVO »TRKANJE« 
IN POJASNILO ŽELEZARNE 

I n f o r m a t i v n i t e d n i k D e l a T E L E K S je v s v o j i p r v i š t e v i l k i 3. j u n i j a 
n a č e l p r o b l e m a t i k o baje 4.000 n e z a s e d e n i h s t a n o v a n j n a S l o v e n s k e m , 
p o d n a s l o v o m T r k a n j e n a z a k l e n j e n a v r a t a , v k a t e r i so b i l e o m e n j e n e 
t u d i J e s e n i c e . V s e d m i š t e v i l k i 15. j u l i j a pa je o b j a v l j e n o p i s m o , k i je 
b i l o p o s l a n o d e s e t i m n a s l o v n i k o m n a S l o v e n s k e m , m e d d r u g i m t u d i 
s a m o u p r a v n i s t a n o v a n j s k i s k u p n o s t i J e s e n i c e i n d i r e k t o r j u n a š e ž e l e ­
z a r n e . K e r b i po v s e m t e m b r a l c i T E L E K S A l a h k o d o m n e v a l i , d a je 
Ž e l e z a r n a e d e n i z m e d k r i v c e v za n e z a s e d e n a s t a n o v a n j a , j e b i l 
T E L E K S U p o s l a n o b š i r e n o d g o v o r , k i ga v c e l o t i o b j a v l j a m o t u d i v 
n a š e m g l a s i l u , n a e n i s t r a n i z a r a d i o b j e k t i v n e i n f o r m i r a n o s t i , n a 
d r u g i p a z a r a d i t ega , k e r ze lo p r e g l e d n o po jasn ju je , k a k o s m o po o s v o ­
b o d i t v i r e š e v a l i s t a n o v a n j s k a v p r a š a n j a v n a š i ž e l e z a r n i . 

Obš i rn i prispevek v p rv i š tev i lk i s lovni 
T E L E K S A Trkan je na zaklenjena 
vrata smo skrbno prebrali . O njem 
smo razprav l ja l i z delavci n a š e g a 
oddelka za d r u ž b e n i s tandard in na 
odboru delavskega sveta Ž e l e z a r n e 
za s tanovanjska v p r a š a n j a . Z začu­
denjem smo se sp raševa l i , kako je 
mogoče na Slovenskem imet i kar 
oko l i 4.000 stanovanj p razn ih ob 
t ežk i s tanovanjski problemat ik i , k i 
se še posebno k a ž e v indust r i j skih 
centr ih . P r i č a k o v a l i smo, da bo »Tr­
kanje« dobi lo odziv p r i povzroč i ­
telj ih takega stanja. » N a d o m a č e m 
pragu, pa smo pomet l i« z zak l juč ­
k o m , da sta n a š a d o l g o r o č n a stano­
vanjska po l i t ika in njeno vsako­
dnevno u r e s n i č e v a n j e skladna s 
sprejetimi s ta l i šč i i zvršnega komi ­
teja C K Z K J , k i so bi la i z r ečena na 
posvetu jeseni preteklega leta v 
Beogradu, kakor tudi z meri l i , 
sprejetimi letos januar ja na pred­
sedstvu r epub l i škega sveta Zveze 
s indikatov Slovenije. T a k o nam 
n a š a vest in stanje v tej smeri »tr­
k a n j a « ne more kaj posebnega oči­
ta t i . 

Zelo nas je presenetilo in žal i lo 
naša- p r i z a d e v a n j « , ko -nas vaš .»po-. 

b o n t o n « v sedmi š tev i lk i 
T E L E K S A po n a š e m pojmovanju 
ka r na slepo u v r š č a med deset 
glavnih »grešnih kozlov«, odgovor­
n i h za oko l i 4.000 praznih sta­
novanj . . . M e n i l i smo, da krivde, k i 
je n i m a š , n i potrebno javno opravi- -
čeva t i . A l i b i zaradi take uvrs t i tve 
Ž e l e z a r n e med deset kr ivcev za 
stanje n e p o u č e n i bralc i T E L E K S A 
verjeli enostavnemu n a š e m u odgo­
voru, da ž e l e z a r n a Jesenice n i imela 
in n ima praznih a l i rezerviranih dru­
ž insk ih stanovanj! 

P o u č e v a n j e vaš ih novinarjev v 
deve t i ' š tev i lk i T E L E K S A o »po­
slovnem b o n t o n u « s p o n a v l j a j o č i m 
reklom: »Psi lajajo, a karavana gre 
da l je« , ter motom tednika: »Te leks 
gre do k o n c a « , smo spoznali , da se 
moramo izreči : » T u d i zelezarji 
gremo do k o n c a « , s tem da slovensko 
javnost seznanimo z na šo stano­
vanjsko pol i t iko , s t e ž a v a m i i n pr i ­
zadevanji 6.500-Članskega kolekt iva , 
katerega glavna odgovornost je, da 
več kot 10 % a l i preko 700 svoj im 
delavcem — samoupravljalcem še ni 
zagotovila za delo i n ž ivl jenje po­
trebnih stanovanj. . -

K j e so vzroki? Z osvoboditvijo i n 
prevzemom bivše Kran j ske indu­
strijske d r u ž b e v upravljanje smo z 
njo »podedoval i« oko l i 280— 300 
t ip ičn ih k a p i t a l i s t i č n i h delavskih 
stanovanj k a s a r n i š k e g a i n barakar­
skega t ipa, od ka te r ih je b i l a t ret j ina 
s t a r e j š a od 350 let (stara Sava) . 
Po leg tega je b i l v zadnjem le tu 
vojne na Jesenicah pomemben del 
stanovanjskega fonda z bombardi­
ranjem p o r u š e n . V celotni občin i 
Jesenice je bilo leta 1945 od R a t e č 
do Begunj le 3.916 stanovanjskih 
enot. Znaš l i smo se p r a k t i č n o na 
parterju. O d nekaj čez 3.000 delav­
cev — konec leta 1945 — je 
Ž e l e z a r n a zaradi potreb obnove in 
p r v i h petletk skoro preko noči 
š tev i lo delavcev podvojila. Že v le tu 
1947 nas je b i lo preko 6.000, v le t ih 
1950 - 1960 pa nekaj let celo 7.000. 
D v e tret j ini teh nov ih delavcev sta 
pr ihaja l i na Jesenice p r a k t i č n o s 
celotnega jugoslovanskega področ ja ; 
n j im je bilo potrebno zagotovit i 
streho nad glavo. Ob tako nagl i pre-
osnovi Ž e l e z a r n e i n Jesenic bi 
potrebovali že ob z a č e t k u prvega 
petletnega plana okol i 1.000 novih 
stanovanj. Vse te probleme smo 
glede na objektivne takratne mož­
nosti r az reševa l i z z a č a s n o zgrajeni­
m i barakami, samskimi domovi in pa 
seveda tud i z izgradnjo prv ih stano­
vanjskih blokov na P l a v ž u in Javor-
n iku . 

Ž e l e z a r n a je od leta 1945 do danes 
zgradila: 

v obdobju 1945-1970 1.633 sta­
novanj, 

v obdobju 1971-1975 638 stano­
vanj, 

p lan 1976-1980 700 stanovanj. 
V letu in pol smo p lan rea l iz i ra l i s 

pridobitvi jo 223 nov ih stanovanj, v 
septembru pa bo vselj ivih še 40 
nov ih stanovanj. Ob z a k l j u č k u 
l e tošn jega leta bo Že leza rna , ozi­
roma njeni pris tojni samoupravni 
organi, razpolagala z 2.534, po osvo­
bodi tv i zgrajenimi stanovanji . P r i ­
pominjamo, da v teh s tanovanj ih 
danes stanuje poleg ak t ivn ih žele-
zarjev preko 15 % n a š i h upokojenih 
delavcev ter delavcev iz šo l s tva , 
zdravstva, javne uprave in ne na­
zadnje delavcev drugih delovnih or­
ganizacij . 

V sp lo šnem vrstnem redu za pri­
dobitev stanovanja za leto 1977 je 
629 delavcev — prosilcev, 56 prosil­
cev za zamenjavo stanovanja (večje-
manjše -bo l j še ) in evident i ranih 26 
d r u ž i n n a š i h delavcev, k i sicer ne 
prosijo za stanovanja, a po naš i 
oceni bivajo v neprimernih provizo-
r i j ih , k i so za ru šen j e . 

Obl ikovalec stanovanjske pol i t ike 
v Že leza rn i je b i l od prv ih let po 
osvoboditvi s indikat . Z izvol i tv i jo 
prvega delavskega sveta v letu 1950 
sta se ta naloga i n odgovornost pre­
nesli na samoupravne organe. Os­
novna n a č e l a stanovanjske poli t ike, 
k i se v bis tvu niso menjala vse do 
danes, t e m v e č le dopolnjevala, so: 

— zagotovit i vsem delavcem pri­
merna stanovanja, 

— gradnja stanovanj mora b i t i 
podrejena dejanskim potrebam in 
usklajena s f i nančn imi m o ž n o s t m i , 

— pospeševa t i in v k l j u č e v a t i za 
izgradnjo potrebnih stanovanj vse 
m o ž n e dodatne vire od sredstev do 
fizične soude ležbe Ž e l e z a r n e in pro­
silcev, 

— racionalna zasedenost obsto­
j eč ih in novih stanovanj glede na 
š t e v i l č n o s t d r u ž i n e in prostornine 
stanovanj, 

— uveljavljanje enotnih kr i ter i ­
jev — meri l p r i dodeljevanju stano­
vanj i td . 

U r e s n i č e v a n j e take pol i t ike se je v 
pretekl ih 30 le t ih od raža lo : 

— D o leta 1960 smo zaradi tak­
ra tn ih pogojev pospeš i tve in poce­
ni tve gradnje imel i uvedeno »fizično 
soude ležbo« , s tem da je vsak 
prosilec mora l opravi t i pr i izkopih , 
komuna ln ih uredi tvah in podobnem 
do ločeno š tev i lo u r za stanovanjski 
objekt, v katerega se je pozneje 
vseli l . 

— Z le tom 1960 dalje smo v Žele­
za rn i uvedl i f i n a n č n o soude l ežbo 
pridobiteljev stanovanj, k i je uve­
l javljena še danes, to je do lgo ročno 
kreditiranje, k i se v r a č a v obl ik i del­
nega z n i ž a n j a stanarine. 

— O d prvo tn ih kri teri jev dodelje­
vanja stanovanj smo po letu 1960 
stanovanjsko pol i t iko in njeno izva­
janje reguliral i s samoupravnimi 
ak t i , to je, s p rav i ln ik i o urejanju 
stanovanjskih zadev. 

— S samoupravnimi ak t i smo 
uvel javi l i med drugim: t o č k o v n i 
sistem in sp lošn i vrs tn i red, pr ior i ­
te tni vrs tni red za borce N O B 
(katere smo p r a k t i č n o rešil i že pred 
dvema, oziroma t remi leti), pr ior i­
tetni vrs tn i red za strokovnjake 
(uveden v le t ih 1969 zaradi akut-
nost i problema, a ukinjen spomladi 
lanskega leta); nadalje uvel javi l i 
smo n a č e l o javnost i , tako da so 
vrs tni redi, dodelitve stanovanj, 
kreditov i td . sproti objavljeni v 
n a š e m tedniku Zelezar. 

— D o le tošn jega leta sta pristoj­
nosti o d l o č a n j a imela dva i zv r šna 
organa delavskega sveta, in sicer: 
odbor za delovne in ž iv l jen jske 
pogoje, k i je obl ikoval pol i t iko, potr­
jeva l vrstne rede i n reševa l p r i t ožbe , 
in s tanovanjska komisi ja kot i zva ­

jalec poli t ike. Z a njeno odgovorno in 
težko nalogo govori podatek, da smo 
v le tu 1976 p r idobi l i 172 novih stano­
vanj ter s kombinac i jami in zame­
njavami, ob u p o š t e v a n j u socialno­
ekonomskega stanja, reši l i 246 
pr i čakova l cev stanovanj,- od tega 
76 % delavcev, 12 % u s l u ž b e n c e v i n 
12 % n a š i h upokojencev. 

— Poudarek na pomembnost i i n 
t ež in i stanovanjske problematike se 
o d r a ž a tud i v tem, da smo z novo 
samoupravno organiziranostjo uza­
k o n i l i i n i zvo l i l i med pet imi izvršil­
n i m i organi delavskega sveta Žele­
zarne tud i odbor za stanovanjska 
v p r a š a n j a . 

I n na koncu še nekaj o »p razn ih 
stanovanjih — na jveč k a d r o v s k i h « , 
o zasebnih stanovanjskih s l u ž b a h 
na Jesenicah. 

Ž e l e z a r n a ima v »podedovanem« 
in po osvoboditvi na novo zgrajenem 
stanovanjskem fondu ta trenutek 
šes t praznih — zazidalnih stanovanj 
v K a s a r n i na S t a r i Sav i , zgrajeni 
oko l i l e ta 1540—1550, a v njej še 
vedno stanuje sedem druž in . Kasa r ­
na je z razš i r i tv i jo Ž e l e z a r n e že 
preko 20 let sredi ograjene Ž e l e z a r n e 
in n a š cilj je, da moramo ta 
kompleks Stare Save zaradi nemo­
gočih razmer bivanja reš i t i . N o v a in 
stara stanovanja niso bi la ne sedaj 
in ne v preteklih 32 le t ih n ikdar 
prazna a l i rezervirana za kogarkoli . 
N a č e l o javnost i omogoča , da pr i -
čakova l ec stanovanja ob vsakolet­
nem sprejemu sp lošnega vrstnega 
reda že v z a č e t k u leta ve, kdaj bo 
njegov stanovanjski problem rešen. 
Na jman j mesec dn i pred dogra­
di tvi jo stanovanj (ali regularno izse­
li tvi jo) je podan sklep i n so urejene 
vse formalnosti , kdo se bo na dan 
tehničnega prevzema novih stano­
vanj (ali izselitve) tudi vseli l . Take 
prevzeme in selitve bi bilo dobro 
videt i , ko se ve l ika želja u p r a v i č e n i m 
p r i č a k o v a l c e m uresn ič i . N e zavre j i h 
ne dež, sneg a l i praznik, ne naval 40, 
60 a l i več selitev, da se ne bi že na 
dan prevzema vseli l i . T o je veljalo 
tud i za »kadrovska« stanovanja, 
saj smo v le t ih 1969—1976 namenil i 
do 10 % pridobljenih stanovanj le in 
izk l jučno samo za strokovnjake, k i 
so b i l i že ak t ivn i naš i delavci. 
Rezerv i ran ih stanovanj, pa če je šlo 
tudi za glavnega direktorja, n i 
nikdar bilo! 

»O zasebnih stanovanjskih s luž­
bah« na Jesenicah, k i j i h n i , zvemo 
šele iz vašega prispevka. Z d i se nam 
razumlj ivo, če se delavci brez sta­
novanja (imajo samsko stanova­
nje, d r u ž i n a pa m u živi nekje v B o s n i 
a l i celo Makedoni j i ) zanimajo in 
iščejo k a k r š n o k o l i stanovanje. Tak­
š n o v p r a š a n j e in iskanje reš i t ev se 
ne more smatra t i že za neko »zaseb­
no organizac i jo« . A l i je že »zasebna 
stanovanjska s l u ž b a « , če delavec iz 
solidarnosti sodelavcu svetuje, kje se 
k a ž e neka m o ž n o s t reš i tev njego­
vega stanovanjskega problema? T a 
trenutek imamo v starem stano­
vanjskem fondu (na S t r a ž i in v 
barakah v Podmežak l j i ) 43 d ruž in , 
k i so se vselile v preteklih le t ih brez 
odločbe. Od teh je že 35 d r u ž i n 
dobilo v le t ih 1975 — 76 ustrezne od­
ločbe, preostalih osem druž in pa j i h 
bo prejelo v avgustu, "vsi sicer , 
z a č a s n o s pogojem, da so vložili vlo­
ge za stanovanja, ker so ta naselja v 
programu postopne sanacije, oziro­
ma rušen ja . Namesto namigovanj o 
praznih stanovanjih, k i naj b i j i h 
imela Ž e l e z a r n a (ki v okvi ru obč ine 
razpolaga s preko 70 % novega 
stanovanjskega fonda), a l i »kaosu«, 
ozi roma ilegalnih seli tvah i n po­
dobnem bi bilo prav, ko b i se vaši 
sodelavci sem pa tja r e sn ično infor­
mi ra l i o ne to l iko »senzac iona lnem« 
delu, k i ga na tem področ ju oprav­
ljamo. 

Resen problem sicer je v smeri 
odtujevanja stanovanj, ko se prido-
bi te l j i s tanovanja v Že leza rn i zapos­
lujejo v drugih delovnih organizaci­
j a h a l i ustanovah. P o drugi s t rani pa 
je nekaj desetin stanovanj neracio­
nalno zasedenih, glede na š t ev i l čno 
z m a n j š e v a n j e d ruž in (otroci od­
rašča jo in se poroč i jo) , kar pa se 
lahko razreš i le s stanarino. 

N a č e l o j avnos t i v n a š i stanovanj­
ski po l i t i k i velja tud i za novinarje, k i 
si lahko kadarkol i ogledajo celotno 
dokumentacijo, tako kartoteko o 
stanovanjskem fondu in zasedenosti 
kot odločbe , vrs tn i red i n podobno. 
Zelo bi bilo zaže leno , da sem i n tja 
prisostvujete tudi seji odbora za 
stanovanjska v p r a š a n j a in spoznate 
celovitost problemov, s ka te r imi se 
dnevno s r eču j emo . L e na ta n a č i n b i 
se tudi sodelavci tednika T E L E K S 
dokopal i do resnice, ne da b i samo 
senzacionalno namigoval i na nekaj, 
česar n i , ter i z raža l i nezaupnico 
n a š i m samoupravnim organom. 

Predsednik T K sindikata: 
Š t e f a n Ščerb ič 

Predsednik odbora D S 
za stanov, v p r a š a n j a : 
M i r k o Pod l ipn ik 

V o d j a kadrovskega 
sektorja: 
T o n e V a r i 



SLOVENSKE ŽELEZARNE V PRVEM POLLETJU 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

1970 1975 Indeks 
— surovo jeklo od 
— gotovo blago od 
— fakt. realizacija 

630.3091 
527.4501 

1.527 milijon. 

na 
na 
na 

795.0001 
704.1111 

6.428 milij. din 

ali na 126 
ali na 133 
ali na 421 

Ob u p o š t e v a n j u predelovalnih 
de lovnih organizacij Verige, P lame­
na, T o v i l a i n Ž ične ter m e t a l u r š k e g a 
i n š t i t u t a , k i so se ž e l e z a r n a m pr idru­
žile leta 1973, pa je le ta 1975 pro­
izvodnja gotovega blaga SŽ z n a š a l a 
741.000 ton, prihodek od prodaje 
7.211 mi l i jonov dinarjev i n celotni 
dohodek 8.273 mi l i jonov dinarjev, 
izvoz pa je z n a š a l 38,75 mi l i jona 
dolarjev. 

— surovega jek la 1 mi l i jon ton 
— gotovega blaga 850.000 ton 
— celot, pr ihodka 12,5 mlrd . din 

Z a dosego teh zahtevnih ciljev 
morajo delovne organizacije i n 
T O Z D uresn ič i t i znatno večjo ren­
tabilnost, r a š i r i t i izdelavo in prede­
lavo j ek la ter oplemeni t i t i s t ruktu­
ro svoje proizvodnje. T o pa še n i vse 
P o zahtevah dogovora o temelj ih 
d r u ž b e n e g a p lana S R Slovenije mo­
rajo prispevati svoj delež za skladen 
razvoj kovinsko predelovalne indu­
strije. N i zato nak l juč j e , da so bile 
Slovenske že l eza rne pobudnik za 
ustanovitev poslovne skupnosti iz­
delave in predelave jek la in pr i 
sk leni tv i samoupravnega sporazuma 
0 temelj ih s r edn j e ročnega plana 
med proizvajalc i i n predelovalci 
jekla . 

L e t o in pol petletnega obdobja 
1976 do 1980 je že za nami. Z izvrše­
vanjem planiranega poslovanja ne 
moremo bi t i p reveč zadovoljni . P o 
l ansk i stagnaciji proizvodnje, k i se je 
neugodno odrazi la z las t i p r i proiz­
vajalc ih jekla , je nastopilo leto oži­
vitve industrijske proizvodnje, k i pa 
se je na ža los t v l e t o šn j em prvem 
polletju le delno odrazilo p r i proiz­
vajalcih jekla . 

Č R N A M E T A L U R G I J A H R O M I 
Iz s t a t i s t i č n i h podatkov se v id i , da 

po prvem poldrugem letu petletnega 
obdobja 1976 do 1980 dvoletno rast 
industrijske proizvodnje ocenjujemo 
z rastjo: 
— v S F R J 

5,7 % — p l an predvideva 8 % 
— v S R Sloveni j i 

6 % — plan predvideva 7 % 
Č m a metalurgija, k i je ena od 

prednostnih dejavnosti, bo v S F R J 
dosegla le 1,9 %, v S R Sloveni j i pa le 
1 % letno stopnjo rast i p rv i dve le t i 
novega petletnega plana. 

T a k o gibanje je v nasprotju s pla­
n i ran im s t ruk tu ra ln im izbol jševa­
njem gospodarstva, razlog pa je med 
drugim tud i v predvidenih sistem­
sk ih o la j šavah , k i j i h sedaj č r n a 
metalurgija še n i de ležna . T a dejav­
nost še do sedaj n i dobi la n i t i dogo­
vora o temeljih jugoslovanskega 
razvoja v obdobju 1976 do 1980. 
Oči tek , da se mora z d r u ž e n o delo 
samo sporazumeti , n i up rav i čen , saj 
d r u ž b a ne more prepust i t i tako 
pomembne dejavnosti, kot je pro­
izvodnja jekla , v i zk l jučno pristoj­
nost republ ikam i n pokraj inam, k i 
v p rv i vrs t i gledajo na lastne inte­
rese. T o se o d r a ž a v i zv r ševan ju 
planirane proizvodnje i n v neuskla­
j en ih razvojnih programih. Zvezni 
izvršn i svet je k o n č n o predlog do-

D o b r i dosežki v preteklem sred­
n j e r o č n e m obdobju so nas spodbu­
j a l i na smelo n a č r t o v a n j e proiz- ' 
vodnje v novem petletnem obdobju 
1976 do 1980. J 

V pr imerjavi z le tom 1975 morajo 
™ 2 i ? e organizacije, z d r u ž e n e v 
S O Z D SŽ, le ta 1980 doseči nasled­
nje: 

ali 127 % 
ali 130 % 
ali 151 % 

oJ 

govora o razvoju č r n e metalurgije 
po t rd i l i n tako odprl pot, da ga 
sprejme še zvezna skupšč ina . 

Slovenske že l eza rne še niso zaš le 
v neizhodni po loža j p r i u re sn iče ­
vanju s r e d n j e r o č n e g a plana razvoja. 
R e s je, da v d i n a m i k i rast i proiz­
vodnje zaostajajo, ugotovi t i pa je 
treba, da se invest ici jski projekt i in ­
tenzivno izdelujejo in da je vrsta 
razvojnih projektov, k i bodo ob­
č u t n o vp l iva l i na obseg in kakovost 
proizvodnje, že v u r e s n i č e v a n j u . 
U p r a v i č e n o pa nas skrbi tendenca 
slabitve ekonomskega po loža ja . 

P o relat ivno ugodnem letu 1975, 
ko sta se skupni dohodek i n dohodek 
S O Z D SŽ povzpela na 8,3 milijarde, 
oziroma 1,9 mili jarde d in in s tem na 
prvo mesto med pro izvodnimi orga­
nizac i jami z d r u ž e n e g a dela v S R 
Sloveni j i , je v le tu 1976 v poslovanju 
nastala stagnacija. Proizvodnja 
j ek la je padla za 2 %, fizični obseg 
blagovne proizvodnje pa celo za 
4 56. Skladno s tem sta padla tud i 
faktur i rana realizacija, i n sicer za 
4 %, i n celoten dohodek na 8,16 mi l i ­
jarde d in a l i za 1 %. 

V nasprotni smeri pa so se gibali 
p ro izvodni s t ro šk i i n druga poraba. 
K l j u b z m a n j š a n i proizvodnj i so se 
mater ia ln i s t ro šk i poveča l i za 2 %, 
zakonske in pogodbene obveznosti 
za 32, ozi roma 23 %, masa sredstev 
za osebne dohodke pa je k l jub 
zaostajanju rast i p o p r e č n i h O D za 
r epub l i ško stopnjo porasla za 23 %. 

R a z u m l j i v o je, da se je rezul tat 
takega gibanja odrazi l na os tanku 
sredstev za poslovne sklade. B r u t o 
akumulaci ja , to je se š t evek amort i ­
zacije i n ostanka č is tega dohodka, je 
padla na 820 mi l i jonov d in a l i za 8 %, 
ka r realno pomeni zn i žan j e re-
produkt ivne sposobnosti za b l i zu 
20%. 

V prvem pollet ju l e tošn jega le ta 
se k l jub o ž i v l j e n e m u gospodarstvu 
po loža j ž e l e z a r s t v u n i popravi l . P o 
inerc i j i so se neugodna gibanja 
proizvodnje v drugem pollet ju l a n i 
nadaljevala t u d i v p rv ih š e s t i h me­
secih l e tošn jega leta. P imer java 
p ro t i is temu obdobju lani , ko je v 
p rvem pollet ju proizvodnja b i la še 
dobra, k a ž e le malenkostno na­
predovanje pr i surovem j e k l u za 
0,24 %, p r i blagovni proizvodnj i pa 
za 3%. 

R A Z L I K E V U Č I N K O V I T O S T I 
D E L O V N I H O R G A N I Z A C I J S Ž 
Slovenske že l eza rne so v I. 

pollet ju l e tošn jega le ta dosegle na­
slednje poslovne rezultate: 

V E R I G A L E S C E 
— gotovega blaga 
— faktur, realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

P L A M E N K R O P A 
— gotovega blaga . 
— faktur, realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

T O V I L L J U B L J A N A 
— gotovega blaga 
— faktur, realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

Ž I Č N A C E L J E 
,~ T - gotovega blaga 

— faktur, realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

7.343 ton 
184 mi l i j . d in 

1.592.518 dolarjev 
1.276 delavcev 

4.583 ton 
88.2 mi l i j . d in 

2.024.104 dolarjev 
519 delavcev 

967 ton 
56.5 mi l i j . d in 

141.072 dolarjev 
309 delavcev 

5.290 ton 
93.5 mi l i j . d in 

10.672 dolarjev 
541 delavcev 

ali 
ali 
ali 
ali 

9 2 « 
85% 
63% 
96% 

a l i 100 % 
a l i 111 % 
a l i 100% 
a l i 100% 

a l i 115 % 
a l i 143 % 
a l i 113 % 
a l i 98% 

ali 86% 
ali 96% 
ali 2% 
ali 97% 

112% 
145% 
69% 

114% 

96% 
111 % 

72% 
100% 

133% 
166% 
203% 
101 % 

92% 
106% 

1% 
93% 

I. polletje 1977 
Indeks: 

I. polletje 1976 

— surovo jeklo 396.298 ton 100,25 
— blagovna proizvodnja 372.663 ton 103 
— prihodek od prodaje 4.061 mi l i jonov d in 120 
— izvoz 18,1 mi l i jona $ . 83 
— števi lo zaposlenih 17.108 102 

G l a v n a slabost prvega polletja je 
padanje izvoza, k i je predvsem po­
sledica velike recesije jeklarske 
industri je na zahodu; p o v e č a n i ob­
seg blagovne menjave z d r ž a v a m i 
S E V pa bo v drugem polletju izvoz 
izbol jšal . 

Z b i r n i kaza lc i pro izvodnih dosež­
kov delovnih organizacij S O Z D Slo­

venske že l eza rne ne nudijo m o ž n o s t i 
za odkrivanje notranj ih problemov 
i n slabosti p r i i zv r ševan ju n a č r t o ­
vane proizvodnje. Potreben je vpo­
gled na posamezne delovne orga­
nizacije. 

V primerjavi s po l le tn imi gospo­
darsk imi n a č r t i so delovne organi­
zacije SŽ dosegle: 

Ž E L E Z A R N A J E S E N I C E 
— surovo jeklo 
— gotovega blaga 
— faktur i r . realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

Ž E L E Z A R N A R A V N E 
— surovo jeklo 
— gotovega blaga 
— faktur, realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

Ž E L E Z A R N A Š T O R E 
— surovega j ek la 
— gotovega blaga 
— faktur i r . realizacije 
— izvoza 
— zaposlenih 

I. po l i . 1977 
243.081 ton 
193.119 ton 

1.844 mi l i j . d in 
3.431.510 dolar. 
6.504 delavcev 

103.241 ton 
72.515 ton 

1.127 mi l i j . d in 
8.963.598 dolarjev 

4.628 delavcev 

. 49.946 ton 
88.846 ton 

669 mi l i j . d in 
1.915.181 dolarjev 

3.200 delavcev 

a l i 94% 
a l i 91% 
a l i 88% 
a l i 57% 
a l i 98% 

a l i 102 < 
a l i 106! 
a l i 100 ' 
a l i 9 0 ! 
a l i 9 9 ! 

a l i 1 0 8 ^ 
a l i 103 % 
a l i 80% 
a l i 52% 
al i 95% 

Indeks: 
L polletje 1976 

97% i 
100% 
120% 
52% 

101 % 

107% 
116% 
123% 
136% 
102% 

106% 
99% 

113% 
76% 

105% 

Iz teh podatkov se v id i , da v p r i ­
merjavi z l e tošn j im n a č r t o m proiz­
vodnje i n poslovanja med železar­
n a m i najbolj zaostaja ž e l e z a r n a 
Jesenice, k i v prvem pollet ju n i 
dosegla nobene polletno z a č r t a n e 
postavke, ka r je po tem, ko je 
d o m a č a poraba porasla in je v obra­
tovanju nova zmogljivost hladne 
valjarne, t e ž k o razumlj ivo . Železar­
na Jesenice v surovem jek lu in 
blagovni proizvodnji n i dosegla n i t i 
r avn i prvega pollet ja leta 1976, 
izvoza pa je real iz i rala le 52 %. 
Vede t i je dalje treba, da je ta žele­
zarna v l e to šn jem prvem pollet ju 
nabavi la okrog 50.000 ton polizdel­
kov in zato je še manj opravič l j ivo , 
da i m a blagovne proizvodnje manj 
kot l an i . 

K r i z a v izvozu je tud i v že l eza rn i 
Š t o r e , k i je k l jub p r i č e t k u obrato­
vanja traktorske tovarne dosegla le 
76 % izvoza prvega polletja lanskega 
leta. U s p e š n o se na zunanja t r ž i š ča 
vk l juču je le ž e l e z a r n a Ravne , k i je 
lanskole tni dosežek p r e k o r a č i l a za 
36 % in v prvem pollet ju letos reali­
z i ra la 62 % izvoza vseh treh žele­
zarn. 

M e d predelovalnimi de lovnimi 
organizaci jami nobene od navedenih 
obvez letnega n a č r t a nis ta dosegli 
Ver iga i n Žična ; v pr imerjavi z na­
č r t o v a n o proizvodnjo pa je naj­
uspešne j š i T o v i l , k i i m a zelo dobre 
dosežke t u d i v pr imer javi s proiz­
vodnjo prvega pollet ja lan i . Ras t 
i zvoza T o v i l pa je treba gledati skozi 
njegov i zvozn i delež, k i je v S Z še 
vedno skromen — v fak tur i ran i rea­
l i zac i j i je z n a š a l 1,4 %, v izvozu pa 
le 0,63%. 

Z A V E D I M O S E S V O J I H 
O B V E Z 

Pr imer java je potrebna tud i s po­
s t avkami s r e d n j e r o č n e g a n a č r t a . 
V d i n a m i k i smo v surovem j e k l u na 
97 %, zaostaja pa ž e l e z a r n a Jesenice, 
k i je dosegla le 93 %. Gotovega blaga 
a l i blagovne proizvodnje je b i lo do­
sežene le 94 %, zaostajajo pa Žična , 
Ve r iga i n Ž e l e z a r n a Jesenice. Z a 
s r e d n j e r o č n i m n a č r t o m zaostajamo 
tud i v fak tur i ran i real izaci j i , k i smo 
jo po predvideni d inamik i dosegli le 
88 %, zaostajajo pa ž e l e z a r n a Jese­
nice i n Š t o r e , P l amen , Ver iga in 
Žična . Posebno k r i t i č n o pa je v iz­
vozu, k i smo ga dosegli le 61 %. 
Zaostajajo vse delovne organizacije, 
k i ne dosegajo lanskoletnega izvoza. 
S r e d n j e r o č n i n a č r t v izvozu prese­
gata le Ž e l e z a r n a R a v n e i n T o v i l . 
Ž e l e z a r n a R a v n e je d inamiko sred­
n j e r o č n e g a n a č r t a presegla za 4 % i n 
v l e t o š n j e m prvem pollet ju celi 
sestavljeni organizacij i z d r u ž e n e g a 
dela SŽ prispevala polovico doseže­
nega izvoza. 

D i n a m i k a rast i proizvodnje S O Z D 
SŽ torej n i zadovolj iva. R a z l i k e v iz­
v r š e v a n j u n a č r t o v a n e g a poslovanja 
med posameznimi de lovnimi orga­
n izac i jami so velike. M e d že l eza rna ­
m i najbolj zaostaja ž e l e z a r n a Jese­
nice, med predelovalnimi de lovnimi 
organizaci jami pa Žična . R a z u m l j i ­
vo je, da na skupni rezul tat najbolj 
vp l iva ž e l e z a r n a Jesenice, k i je k l jub 
zaostanku v prvem pollet ju še redno 
prispevala 50,5 % gotovega blaga. 

K a ž e , da se dovolj ne zavedamo 
obveznosti , k i smo j i h v dogovoru 
o temelj ih d r u ž b e n e g a plana S R 
Slovenije sprejeli. Zaostajanje v pro­
izvodnj i izdelkov Slovenskih žele­
zarn se o d r a ž a p r i i zv r ševan ju proiz­
vodnje porabnikov j ek l a in p r i zni­

ž e v a n j u p r i toka deviz, potrebnih za 
uvoz reprodukcijskega mater ia la m 
opreme. T o pa še n i vse. S l a b i proiz­
vodni rezu l ta t i se neprestano odra­
ža jo pr i slabljenju ekonomske moč i 
delovnih organizacij . 

N i bol jšega zdrav i la za r e ševan j e 
akutnega ekonomskega po loža j a 
organizacije z d r u ž e n e g a dela, ko t so 
dobro kor i ščen je p ro izvodnih zmog­
l j ivost i i n kvant i t e tna ter kakovost­
na proizvodnja. P r e v e č pa je n a š a 
samoupravna d r u ž b a nagnjena k l i ­
n i j i n a j m a n j š e g a odpora i n vse no­
tranje slabosti p o s k u š a m o r e š e v a t i 
z dviganjem cen. S tem neposredno 
gojimo inflacijo z vsemi posledicami. 
Brez naporov n i t i v š p o r t u n i dosež­
kov, kako naj b i potem b i l i v proiz­
vodnji . V s a k kmet ve, da brez dela n i 
jela, m i v indust r i j i se pa tega pre­
malo zavedamo. 

Z razdeli tvi jo de lovnih organizacij 
na temeljne organizacije z d r u ž e n e g a 
dela, razvit jem dohodkovnih odno­
sov in p o v e č a n j e m vpl iva uč inko ­
vi tos t i dela na delež osebnih prejem­
kov se morajo odraz i t i p r i izboljše­
vanju rezul ta tov materialne proiz­

vodn je . P o v e č a n j e i n ekonomizi-
ranje proizvodnje ter dvig produk­
t ivnos t i dela bodo edini prav i dokaz, 
da je v samoupravnih odnosnih b i l 
dosežen napredek. Že v drugem pol­
le t ju l e tošn jega leta se morajo v 
kvan t i t e t i i n kakovos t i proizvodnje 
pokaza t i uspehi. 

N a š i upi , da b i s s is temskimi odlo­
č i t v a m i uspeli brez t ruda odpravi t i 
ekonomske t ežave , inflacijo a l i 
zunanjetrgovinski pr imanjkl ja j , so 
b i l i že davno demant i rani . N i ga 
sistema v svetu, k i b i toler i ral slabo 
delo. T u d i ded i šč ina preteklost i a l i 
minu lo delo ne daje sadov, če se ne 
oplaja z us tvar ja ln im ž iv im delom. 
T o morajo v p r v i vrs t i vedeti poslo­
vodni delavci i n ne nazadnje vs i 
d r u ž b e n o po l i t i čn i in samoupravni 
dejavniki . 

R a č u n a n j e na nove n a l o ž b e v 
modernizacijo i n š i r jenje proizvod­
n ih zmoglj ivost i je spodbudno le, če 
se obs to ječe naprave dobro izrab­
ljajo. T o velja t ud i za delovne orga­
nizacije SŽ, saj imajo na voljo edino 
al ternat ivo, da sredstva u č i n k o v i t o 
nalagajo. T a k o s ta l i šče podpira 
prizadevanje za utrjevanje ekonom­
skega sistema S O Z D S Ž , k i se vgraja 
v nov samoupravni sporazum. 

S O Z D S Ž E K O N O M S K I 
S I S T E M 

K o n c e p t novega, z zakonom o 
z d r u ž e n e m delu prilagojenega samo­
upravnega sporazuma o z d r u ž e v a ­
n ju delovnih organizacij v S O Z D 
Slovenske že l eza rne predvideva na­
slednjo s t rukturo S O Z D SŽ: 

— proizvodne delovne organiza­
cije, k i j i h sedaj tvori jo ž e l e z a r n e 
Jesenice, R a v n e i n Š t o r e ter pre­
delovalci : Ver iga Lesce, P l a m e n 
K r o p a , T o v i l L jub l j ana , Ž ična Cel je 
i n dodatne, bodo jedro in osnovni 
namen z d r u ž e v a n j a dela in sredstev 
v S O Z D SŽ 

— storitvene organizacije z d r u ž e ­
nega dela za 
denarne tokove — interna banka SŽ 
blagovni promet — trgovska D O 
razvoj - i nžen i r ing D O 
raziskave - m e t a l u r š k i i n š t i t u t 

— skupna s l u ž b a S O Z D , k i bo 
sodelovala p r i p lan i ran ju proizvod­
nje, usklajevanju razvoja, market in­
gu, obl ikovanju f i n a n č n e pol i t ike ter 
skrbela za ins t i tucionalne i n s p l o š n e 
zadeve. 

Na poti v valjamo Bela 

G l a v n i del take fiziognomij,. 
S O Z D S Ž je že z a č r t a n v samo. 
upravnem sporazumu o temeljil, 
s r e d n j e r o č n e g a p lana SŽ. K o t po. 
membna novost, vpeljana z novim 
pet le tn im p lanom, je sistem združe­
vanja in dohodkovnega nalaganja 
sredstev v nove projekte. T a sistem 
spodbuja selektivizacijo investicij, 
sk ih programov i n z m a n j š u j e tve­
ganje v predvidenih u č i n k i h naložb. 
V re la t ivno k ra tkem č a s u se je po-
kazalo, da se kakovost predloženi!] 
projektov i z b o l j š u j e T o , da je vrsta 
invest ic i jskih programov že pasiral a 

pot od ocene s t rokovnih komisij, 
verifikacije poslovodnih s t ruktur uj 
odobravanja samoupravnih organov 
do soude l ežbe v n a l o ž b a h , je le eden 
od dokazov delovanja razvojnega 
si tema. 

Odobreni pro jekt i : naprava za ulj. 
vanje gredic v že l eza rn i Jesenice, 
nava elektro t a l i l n i ška peč v žele­
za rn i Š t o r e , posodobljanje jeklarne 
i n p o v e č a n j e j e k l o l i v a m e ter kovač-
n iče na R a v n a h ter predelovalna 
zmogl j ivost i v Lescah so dobet 
zače t ek sistematskega šir jenja in 
urejevanja proizvodnje v D O S2 

Interna banka, k i v S O Z D S 2 že 
i m a svojo uveljavitev in deluje pn 
opt imiz i ranju financiranja tekočega 
poslovanja, pr i d o l g o r o č n e m sektor­
j u i n pretvarjanju kredi tn ih v do­
hodkovne odnose, bo konstituirana 
po zakonu o b a n č n e m in kreditnem 
sistemu. Poleg m e t a l u r š k e g a inšti­
tuta, k i je osrednja raziskovalna 
ins t i tuci ja S O Z D SŽ, bomo pridobi!] 
še i nžen i r ing organizacijo, poseben 
problem pa je blagovni promet. 

Jasno je postalo, da je zlasti za 
proizvodnjo, kot jo imajo Slovenske 
že leza rne , pomemben neposreden 
stik s porabniki doma in v inozem­
stvu. Že do sedaj smo zlast i v zu­
nanjetrgovinskem prometu zasledo­
va l i to pol i t iko , kar je razvidno iz 
naslednje ugotovitve: 

Slovenske že l eza rne so v letu 19 
imele 118 mi l i jonov din uvozno-
izvoznega prometa, od tega so 
izvrši le skupne s lužbe S O Z D 3 
delovne organizacije S Z 23,5 % 
trgovske organizacije izven SOZD 
44,5 %. P rov iz i ja , k i b i jo mora l i od­
š t e t i za skupno uvozno-izvozno de­
javnost t rgovski hiši , b i znatah 
tol iko, kot je z n a š a l lan i celctn: 
p r o r a č u n skupnih s lužb S O Z D SI 
S t ruk tu ro blagovnega prometa bo-
mo zato v pr ihodnost i še izboljša ' i s 
pr id skupnega nastopa in to ne le n; 
zunanj ih t rž i šč ih , t e m v e č tud i doma 

Poskus pridobivanja ene od obsro 
j e č i h t rgovskih hiš za združevanje 
v S O Z D S Z sicer še n i sklenjen, 
n a j r e a l n e j š a r e š i t ev pa bo verjetno 
vendar krepitev lastne trgovske de 
javnost i . P o tej po t i se u s p e š n o uve­
ljavljajo tud i ostale S O Z D i n najbrž 
druge izbire ne bo tud i za S O Z D SZ 

S A M I S M O U S O D E K O V A Č 1 

P o tem, ko je prvo polletje po­
kazalo tudi pos lovni rezultat , ne 
moremo mimo njegove u g o t o v i t « 
Že na temelju p r ikazan ih proiz­
vodnih dosežkov je jasno, da se 
mora ekonomski po loža j delovnih, 
organizacij s labi t i , p r i nekaterih 
bolj , pr i drugih manj , vedno pa ozko 
pogojeno z gibanjem proizvodnje. 
Obstajajo pa seveda tud i vpl iv i , na! 
katere delovne skupnost i T O Z D in' 
cel ih de lovnih organizacij nimajo 
u č i n k a . V to vrsto spadajo inflacija! 
s t r o škov , pov i ševan je zakonskih in I 
pogodbenih obveznosti i n nenehnob 
pov i ševan je osebnih prejemkov. 

L e en del zunanj ih vplivov bi^ 
l ahko kompenzi ra l i z dobrim delom 
zato je tud i neprestano slabšanje 
reproduktivne sposobnosti logična 
posledica gibanja inflacije, katerega 
T O Z D same ne morejo zavreti . Tudi 
v tem je razlog, da so nekatere 
delovne organizacije S O Z D SŽ tudi 
po p l a č a n i real izaci j i zopet padle 
v poslovne izgube. M e d te spadata 
že l eza rn i Jesenice i n Š t o r e . 

N a podlagi skupnega prizadevanja 
smo na na jbo l j š i po t i za delno od­
stranjevanje objekt ivnih vzrokov za 
slabljenje ekonomskega stanja pro­
izvajalcev j ek la SŽ. P o odločitvi! 
zveznega i zvršnega sveta so se cene I 
j e k l u pov iša le za: 
p lemeni ta j ek la za 4,6 ^ | 
p ločev ino in trakove za 7,61 • i 
prof i lna jek la za 8,9 $ 

P o cit. od ločbi je priporočljivo 
sklepanje samoupravnih s p o r a z u l 
mov med proizvaja lc i i n porabniki 
jekla , v ka ter ih naj b i se med drugim! 
urejale tud i cene jekla . Osnova za to 
pa so inodomici lne cene v zahodni 
E v r o p i . 

D r u g a novost je odobritev blagov 
nega kont ingenta za uvoz bogatel 
indijske že lezove rude, k i bo omogo-' 
čil večjo rentabilnost proizvodnje 
grodlja v že l eza rn i Jesenice. Olajša-, 
ve, k i j i h bodo tudi Slovenske žele-B 
zarne de ležne , pa ne smejo pomenitiB 
potuhe, t e m v e č spodbudo za boljšeB 
lastno delo. 

Usoda slovenskega že leza r s tva je 
v n a š i h rokah. Brez upornega last 
nega prizadevanja nas n ihče ne bo 
rešil . N a š a ladja bo iz razburkane^ 
morja zaplavala v mirne vode 
zdrave pr ihodnost i le, če bod 
k u r j a č i i n k rmar j i na svojih mestil1 

ter s l ožno in ubrano izvrševal i svoje 
naloge. 

Gregor K lančnik 



SODELAVCI, KI JIH MANJ POZNAMO 
O sodelavcih iz T O Z D V r a t n i podboji bolj malo beremo. Nekaj č e z 

š t i r i d e s e t j ih je, precej ž e n s k in mladine. Zanimalo me je, kako delajo 
samoupravni organi in d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije, ko pa so mi 
povedali, da imajo tudi novatorje, sva se pogovorila z enim izmed njih. 

C i r i l Lukan , delovodja i n sekre­
tar 0 0 Z K , je v Že leza rn i od leta 
1970, prej pa je b i l zaposlen v kme­
ti js tvu in pravi , da m u n i ža l , da je 
zamenjal. 

K a k š e n je v a š kolektiv? A l i ste 
dobro povezani med sabo? 

T u d i t e ž a v e so, a j i h odpravimo. 
K o t delovodja na le t im na marsika­
tero t e ž a v o . Z la s t i pomanjkanje l ju­
di. V naš i skupin i so v glavnem žen­
ske, tako je precej bo ln i ške odsotno­
sti, zdaj pa so še dopusti . 

A l i imajo v a š e ž e n s k e t e ž k o 
delo? 

Srednje t e ž k o . P r i s troj ih, p r i var­
jenju in b r u š e n j u je že kar naporno. 
T e k o č i trak priganja, tako da je 
treba ves ča s delat i . 

V i ste v o d j a s a m o u p r a v n e de­
l o v n e s k u p i n e . A l i so s o d e l a v k e 
s a m o u p r a v n o a k t i v n e ? 

Povedo, kar misli jo. V e l i k o berejo 
Zelezarja, zanimajo se, tako da so 
kar razgledane. 

V i d i j o neprav i lnos t i , t e žave pri 
delu, zato lahko odloča jo . Bolje od 
nekoga, k i z de lovnim procesom ni 
povezan. T u d i fizično delo bo 
ola jšano, ko ne bo več treba dvigat i 
podbojev. Tega sicer ženske ne dela­
jo, je p r e t ežko . R o k za ureditev tega 
problema je mesec dni in upamo, da 
bomo v tem času našl i ustrezno 
rešitev. 

P r e š l a b i k a r n a o s n o v n o o r g a ­
n i z a c i j o zveze k o m u n i s t o v . A l i 
vas je m a l o ? 

K o sem prišel v obrat, sem bil 
edini komunist . Od leta 1960 sem 
član. Zdaj nas je le še šes t . M l a d i n ­
cev nimamo. Nameravamo j i h spre­
leti, samo prej j i h moramo na to pri­
praviti . Masovno sprejemanje nika­
mor ne pelje. P a še človek mora b i t i 
resen. Izobrazbena s t ruktura je 
nizka in to se tudi pozna. 

V osnovni organizaciji je ena 
sama ž e n s k a . So še nekatere, k i 
imajo vse pogoje, da bi bile sprejete 
v Z K , pa pravijo, da je dovolj , če je 
mož č lan . V e č k r a t sem j i h spodbu­
jal, a rečejo, da ne bodo hodile po 
sestankih. Ljudje pa zdihujejo tudi 
zaradi č l a n a r i n e , ker imajo nizke 
osebne dohodke. 

A l i se sestajate m e d d e l o v n i m 
č a s o m ? 

Sestanki so ob pol dveh. Vezani 
smo na avtobuse, tako da je t ežko 
sestati se popoldne. K o bi bilo 
kaj nujnega, bi prišli tudi popoldne. 
Sicer pa sestanek traja le dvajset 
minut . 

I m a t e k a k š n e m o ž n o s t i z a 
i z o b r a ž e v a n j e ? 

M a l o nas je, č l an i so novi , tako da 
gre to bolj počasi . Nameravamo ure­
dit i knj ižnico . Vsaj še kak i trije več 
bi moral i b i t i , pa bi laže delali . 

T e ž k o j i h je pr idobi t i za po l i t i čne 
šole. L a n i je šla predsednica osnovne 
organizacije s indikata, letos jaz . 
Šola je zelo dobra in zdaj bomo 
vsako leto poslal i po enega. 

A l i b i se p o v e z a l i s k a k o d r u g o 
o s n o v n o o r g a n i z a c i j o z a r a d i i z ­
o b r a ž e v a n j a ? 

Prej, ko sem prišel sem, smo bi l i še 
združeni . Spadal i smo še v jeklo­
vlek. T o m i ni bilo všeč. V s i smo 
imeli svoje probleme, pa še drugod 
imajo v e č i z m e n s k o delo. Bol je je 
;ako, kot je zdaj, č ep rav nas je malo. 
K ljub temu je napredek velik, če 'p r i ­
merjamo s č a s om, ko sem prišel sem. 

Potem sem se pogovarjala kar z 
dvema t o v a r i š i c a m a hkra t i : z D a r j o 
V e n g a r j e v o , k i je predsednica os­
novne organizacije s indikata i n z 
D r a g i c o M i t r o v i č e v o o novi orga­
nizaciji Z S M S . 

K a k o j e z a k t i v n o s t j o ž e n s k ? 
A l i se o t e p a j o d e l a " n a s a m o ­
u p r a v n e m i n d r u ž b e n o p o l i t i č ­
nem p o d r o č j u ? 

D a r j a V e n g a r j e v a : Precej je 
žensk, k i imajo vpeljan svoj n a č i n 
življenja, imajo otroke in te je t eže 
angaž i ra t i . Sama sem začela delat i , 
ker je mož precej akt iven. T a k o je 
laže, ker sva oba, tudi zaradi var­
stva. 

V i z v r š n e m odboru osnovne orga­
nizacije s indikata so t r i ženske . 

D r a g i c a M i t r o v i č e v a : V mladin­
ski organizacij i smo š t i r i ženske , pa 
še te v n o v e j š e m času . Vse druge so 
starejše. 

D a r j a V e n g a r j e v a : Po lov ica 
žensk je v samoupravnih organih, 
tako da morajo b i t i akt ivne. T u d i 
mladinci so v delavskem svetu. Ce lo 
pr i tožujejo se ženske , da so p reveč 
obremenjene. P o novem bodo vsi se­
stanki popoldne, najbolje takoj po 
drugi ur i . L e vabi la bo treba poslat i 
vsaj za teden dn i naprej, da s i bomo 
lahko rezervira l i ča s . J e pa seveda 
nekaj žensk , k i ne bodo n i k o l i 
aktivne. 

K a k š n o je bilo d e l o o s n o v n e 
o r g a n i z a c i j e s i n d i k a t a v z a d n j e m 
č a s u ? 

Vel iko dela smo ime l i s pr ipravami 
na referendum, z vo l i tvami . Orga­
nizirali smo dvodnevni izlet v P o r e č 
in šlo nas je več kot pol . Imamo 
dobre š p o r t n i k e v kegljanju, ba l i ­
nanju. Nogometno m o š t v o pa se­
stavimo skupaj s profi larno. 

K a k o je z delom nove O O 
Z S M S ? 

M l a d i n s k a organizacije je malo 
časa ustanovljena. V z a č e t k u maja 
smo se pos tavi l i na noge. Mlad incev 
pa je b i lo še . premalo. Zdaj imamo 
nekaj novih . D o zdaj smo imel i kake 
t r i seje. 

S k l e n i l i smo, da se bomo izobraže ­
val i . U r e d i l i bomo prostor za knjige 
v sejni sobi. 

V glavnem so pr i nas mlad inc i do 
dvajset let, le nekaj nas je s t a r e j š ih . 
M l a d o l e t n i k i so in z n j imi je t e ž k o . 
T u d i šol imamo malo. 

Imate p o s t a v l j e n p r o g r a m ? 
P r o g r a m smo sprejeli na drugi 

seji, sestavil ga je Zvone Ober. 
R o m a n K o s m a č , k i je b i l takrat pr i­
soten, nas je spodbudil , da smo se 
udeleži l i akcije pr i urejanju arhiva. 
Ude lež i l a sva se je dva. V n a č r t u pa 
imamo še č iščenje širše okolice. Z a 
to bomo porabi l i dve prosto soboti. 

M e n i l i smo se tudi , da bomo orga­
n iz i ra l i pohod na S t o l in na Tr ig lav . 

V i ste i z r a z i t o ž e n s k a t e m e l j n a 
o r g a n i z a c i j a . K a k o se to p o z n a 
p r i d e l u ? 

Šele prva porodnica je šla na do­
pust. E n sodelavec je dalj časa odso­
ten zaradi bolezni . Nezgod je precej. 
Sicer je za varnost dobro poskrblje­
no. K o ne b i to l iko pazi l i na č i s točo 
tal , b i bi lo lahko še s labše . 

A l i se k a ž e j o p r i v a s i n t e r e s i z a 
i z o b r a ž e v a n j e ? 

D r a g i c a M i t r o v i č e v a : Sama 
sem zače la hod i t i v adminis t ra t ivno 
šolo, pa sem morala prekini t i zaradi 
varstva ot roka. Jeseni, če bo vse po 
sreči, grem naprej. 

D a r j a V e n g a r j e v a : P r i nas so 
strojne delavke in ne morejo naredi­
t i ne vem k a k š n e šole. Neka j j i h še 
osemletke n ima. Z a nas ne bi bi lo 
smiselno, ko bi šle v k a k š n o ekonom­
sko šolo. 

V z a č e t k u so vse opravile t eča j za 
varjenje. L a h k o bi šle v teča j za 
voznike vi l ičar jev. N e sp l ača se j i m , 
ker ima varilec višjo grupo kot voz­
nik vi l ičar ja . Č e p r a v bi bi lo dobro, 
da bi imel i več voznikov vi l ičarjev, 
zlasti v č a s u dopustov. Imamo pa 
že r j avovodk in jo . 

K a k š n e n a č r t e i m a o s n o v n a 
o r g a n i z a c i j a s i n d i k a t a z a j e sen? 
N a p r i m e r , n a k u l t u r n e m p o d ­
r o č j u ? 

N i s m o se še dosti meni l i o tem, 
kako bo jeseni. Speljemo tiste akcije, 
k i j i h moramo. P o t r u d i l i smo se, da 
je b i la ustanovl jena osnovna orga­
nizaci ja zveze soc ia l i s t i čne mladine. 

N a ku l tu rnem pod roč ju je pr i nas 
najbol j a k t i v e n t o v a r i š D i m i t r o v . 
Njegov zgled marsikoga potegne za 
sabo. Imamo nekaj n a r o č n i k o v Pre­
š e r n o v e d r u ž b e . T u d i predstav se 
u d e l e ž u j e m o , k o l i k o r p a č dobimo 
vstopnic. 

Z a J a n e z a V i d m a r j a , predsed­
nika delavskega sveta, so m i pove­
dal i , da je novator . 

K a k š n e so p r i n a s s p o d b u d e z a 
n o v a t o r s t v o ? 

Pro izvodn ja , nekaj iznajdl j ivost i 
in nekaj domišl j i je , da č lovek stvar 
spelje do konca. T u d i znanje, širše 
znanje je treba imet i s svojega 
p o d r o č j a in s kakega drugega 
področ ja , da p r i m e r j a š , kako se stvar 
obnese. 

K a k š n o i n o v a c i j o ste u v e l j a v i l i 
v v a š i T O Z D ? 

N i bi lo kaj posebnega. Izbol j ša l i 
smo ogrodje za Š tanco . Sicer so poleg 
mene še drugi. Drago K a l a m a r , 
d e ž u r n i k l j u č a v n i č a r , je b i l progla­
šen za novator ja leta pr i mlad inc ih . 
Z a nagrado so mu obl jubi l i enote­
densko ekskurzi jo a l i specializacijo v 
N e m č i j o , k f i rmi , katere stroje ima­
mo. N a ž a l o s t j e to o s t a l o le p r i 
b e s e d a h . 

Sicer pa odbor za gospodarstvo 
pregleda te predloge zaradi odškod­
n in . 

A l i so o d š k o d n i n e p o v a š e m 
m n e n j u p r i m e r n a p r i z n a n j a ? 

O d š k o d n i n e so prenizke. T u d i pra­
v i l n i k je tak, da gleda i z k l j u č n o . 
samo na prihranke. P a novator 
lahko vloži vel iko dela v majhnem 
obratu z majhno proizvodnjo al i pa 
drugi v ve l ikem obratu manj dela in 
bo s lednj i bolje nagrajen, ker se 
izkaže , da je pr ihranek večji . 

K a k š e n k r i t e r i j b i b i l po v a š e m 
m n e n j u p r i m e r e n z a o c e n j e v a ­
nje? 

T o č n o ne vem. Verjetno pa ome­
njeni kr i ter i j ne zadostuje. 

K a j p a d r u ž b e n o p r i z n a n j e no-
v a t o r j e m ? A l i o s t a n e l e p r i t e m , 
d a j i h o m e n i m o v 2 e l e z a r j u ? 

Zaenkra t ostaja le še pr i omembi v 
Zelezarju. Le tos prv ič so vsi nova-
torji , k i so l a n i p r i j av i l i kak predlog, 
dobi l i priznanje — diplomo. T i s t i , k i 
so novator j i več let, so dobi l i z n a č k e . 
D r u g i h ugodnosti n i . N o v a t o r j i 
nimajo prednosti p r i sprejemu na 
delovno mesto, p r i dopustu, izobra­
ž e v a n j u . 

K a k o p a p r i v a s v T O Z D g l e d a ­
j o n a n o v a t o r j e ? 

K o t novator ja te gledajo takrat , 
ko preberejo v Zelezarju, da si dobi l 
nagrado. Sicer pa posebnih pr iznanj 

ne zahtevamo: Pomembno je, da je 
t ista izbol jšava , k i j o uvedeš , korist­
na in č im dalj č a s a uporabna. 

Č e pogledam na zahod, se nova­
torji s tem ukvarjajo zaradi denarja. 
V Ž e l e z a r n i zaenkrat tega lova za 
denarjem še n i . Več pomeni č loveku 
zadovoljstvo, da nekaj novega nare­
di . 

N o v a t o r ima dosti zaprek, preden 
ovrednoti svoj predlog. Delavec iz 
delavnice pr ihranka ne more pr ika­
zat i , ker n ima vpogleda. Č e pogle­
damo obrazec, je v njem to l iko 
rubr ik o p r ih ranku , o v loženem delu, 
da j i h t e ž k o izpoln i brez strokovne 
p o m o č i . 

A l i m i s l i t e , d a j e v Ž e l e z a r n i 
k a k š n a p r i m e r n a s p o d b u j a z a 
n o v a t o r j e ? 

Spodbudno za novatorje je že to, 
da je v Že leza rn i to l iko zastarelih 
naprav, k i se j i h da izbol jša t i . P r i ­
merne b i bile višje odškodn ine , real­
nejše ocene predlogov, manj zaprek, 
po d o m a č e povedano manj »fovša-
rije«. 

A l i m i s l i t e , d a je to d o b r a r e š i ­
t ev , d a o p r e d l o g i h r a z p r a v l j a j o 
o d b o r i z a g o s p o d a r s t v o p r i D S 
T O Z D ? 

P o eni s t rani je. K e r so odbori lo­
čeni po T O Z D in vedo, k a k š e n 
u č i n e k ima ta izbol jšava , in laže 
od loča jo kot prej, ko je od loča la ena 
komisi ja , na primer, za š t i r i obrate v 
pre jšnj i T O Z D H l a d n a predelava. 

A l i d r u g i h o d l o č u j o č i h n i ? 
Sodelujejo še vodja T O Z D , r a č u ­

novodstvo p r i k a ž e prihranke. V 
odborih za gospodarstvo pa so spet 
delavci T O Z D , mogoče še celo dela­
vec, k i dela na stroju, kjer je izbol j ­
š ava uvedena, in v id i , kako se 
obnese. 

A l i ste p r i t e m d e l u v e z a n i n a 
tu jo l i t e r a t u r o ? 

M i s l i m , da so naš i novatorj i malo 
vezani na tujo l i teraturo, da i zv i ra 
nj ihovo delo iz prakse. 

A l i so to p r i d o b i t v e , k i so u p o ­
r a b n e t u d i v p r o i z v o d n j i i z v e n 
Ž e l e z a r n e ? 

Nekatere so, vse ne. Poglejmo teh­
nologijo, k i jo je pogruntal V i k t o r 
Zan , o izdelavi tesnil iz vvulkulana. 
T e h tesnil n i p r iporoč l j ivo imet i na 
zalogi, ker izgubijo svoje kvali tete. 
T u d i firme tega ne p r ipo roča jo . D o ­
bavni rok za ta tesnila je dal jš i , ker 
j i h firme delajo po n a r o č i l u . 

Zanova tehnologija omogoča , da 
je tako tesnilo narejeno v k ra tkem 
č a s u , pa še bolje je od originalnega, 
ker zdrž i tudi do 12-krat več. T a 
t esn i la l ahko uporabljajo povsod, 
kjer imajo h idrav l iko . 

K a j p a d e l a v a š d e l a v s k i sve t? 
Ima petnajst č l a n o v , ka r eno tret­

j ino zaposlenih. Tega n i v nobeni 
d rug i T O Z D . Ima redne m e s e č n e 
seje, po potrebi t ud i več, kakor pride 
mate r ia l s centra za p r o u č e v a n j e 
samoupravl janja in informiranje. 

A l i se bos t e t u d i v i p r i t o ž i l i , d a 
p r i d e j o m a t e r i a l i v p r e k r a t k e m 
r o k u ? 

Abso lu tno . Č e pogledamo zadnji 
mater ia l , je pr i še l en dan pred sejo. 
Nobene m o ž n o s t i n i , da b i ga p r e š t u ­
d i r a l i . Ver je tno so po vseh delavskih 
svetih č lan i o tem bolj malo 
razpravl ja l i . 

P r i nas je u d e l e ž b a na sejah zado­
vol j iva , tudi sedaj, ko so dopusti , 
smo sklepčni . L judje bolj sprejemajo 
gradiva, kot razpravljajo. Petdeset 
odstotkov č l a n o v a l i še manj gradivo 
pregleda. P repozno ga dobijo, po 
drugi s t rani ves čas delajo, doma ga 
verjetno ne š t u d i r a j o , mogoče med 
malico. 

A l i j i m je to g r a d i v o r a z u m l j i ­
v o , g lede n a to , d a i m a t e n i z k o 
i z o b r a z b e n o s t r u k t u r o ? 

Verjetno je t ud i to razlog, k i j i h 
odbija. K a k e delavke ne zanima po­
slovno poroč i lo , kjer so same š tevi l ­
ke. T u d i za T O Z D , v kater i dela, se 
ne bo z n a š l a . 

Ž i v a h n e so debate na sestankih 
samoupravnih de lovnih skupin, ker 
dobro vedo, o čem razpravljajo. 

A l i so ž e n s k e v s a m o u p r a v n i h 
o r g a n i h a k t i v n e a l i so s a m o 
f o r m a l n e č l a n i c e ? 

Ž e n s k e so akt ivne, z las t i tiste, k i 
imajo funkcije. Sicer pa je za vse nas 
to delo novo i n n imamo i z k u š e n j . 

K a k o d e l a j o o d b o r i p r i d e l a v ­
s k e m sve tu? 

Odbor za gospodarstvo je najbolj 
ak t iven . Sestaja se vsak mesec. T u d i 
odbor za delovna razmerja. O p a ž a 
se, da se sklepi odborov in delav­
skega sveta premalo u p o š t e v a j o . 
K o n k r e t n o pr i kadrovanju . 

K a j p a o d b o r z a s a m o u p r a v n o 
d e l a v s k o k o n t r o l o ? 

T a se je sestal pred k r a t k i m na 
prv i seji. Še le p rav i ln ik so dobi l i i n 
začel i delat i . T u d i i zkušen j s to vrsto 
dejavnosti še nimajo. 

A l i so m l a d i n c i d e l a v n i v 
s a m o u p r a v n i h o r g a n i h ? 

V delavskem svetu so trije. Ogla­
ša jo se ne. Pr ipravl ja jo se šele na 
delo. Ver je tno je po celi Že leza rn i 
podobno. P remalo se č l an i delavskih 
svetov s p u š č a j o v diskusije. Nekaj 
informacij dobijo v Zelezarju, druga­
če je s tvar posameznika in njego­
vega interesa, ko l iko se i zobražu je . 
Tega pa je verjetno zelo malo. Č a s a 
manjka in volje. M . V . 

Sava pod Železarno 

Sodelavec pri varjenju hladno oblikovanih profilov 

Železarski globus 

A L Ž I R I J A 
V mestu J i j e l , k i leži ob sredozem­

ski obali med Alž i rom in že obstoje­
čo ž e l e z a r n o E l Hadjar , bodo zgra­
d i l i novo ž e l e z a r n o z letno proizvod­
no zmogljivostjo 800.000 ton surove­
ga jek la . P r i če l a bo obratovat i leta 
1981 in bo imela v svojem sestavu 
napravo za 400.000 ton letne proiz­
vodnje že lezove gobe ter elektro jek-
larno s š t i r imi o b l o č n i m i e lek t r i čn i ­
m i pečmi . R a z e n tega bodo zgradi l i 
tud i novo p r i s t a n i š č e za raztovarja-
nje že lezove rude in kot reducent za 
proizvodnjo že lezove gobe bodo upo­
rabl ja l i a lž i rsk i zemeljski p l in . 

A V S T R I J A 
Avs t r i j ska že l eza r ska d r u ž b a 

V O E S T je skleni la pogodbo z braz i l ­
sko rudarsko d r u ž b o C V R D za do­
bavo devet mi l i j . ton že lezove rude v 
obdobju od 1981 do 1985. R a z e n tega 
sta obe d r u ž b i podpisal i tudi spora­
zum o medsebojnem t e h n i č n e m 
sodelovanju. 

Č E Š K O S L O V A Š K A 
Br i t ansko podjetje Loewy R o -

berson bo dobavilo tovarn i cevi v 
C h o m u t o v a novo va l j amo za pro­
izvodnjo b rezš ivn ih cevi. N jena let­
na proizvodna zmogljivost bo 
350.000 ton. V a l j a r n a je v rekon­
s t rukci j i in nove naprave bodo omo­
gočile proizvodnjo posebnih cevi za 
atomske reaktorje. 

I N D I J A 
Že lezarsk i kominat Boka ro so zgra­

d i l i s t e h n i č n o p o m o č j o Sovjetske 
zveze. Sedaj predvidevajo izgradnjo 
druge faze. VendaT ne bodo nadalje­
va l i gradnje ob p o m o č i te d r ž a v e , 
t e m v e č so prevzele to nalogo t r i 
industr i jska podjetja. P r i tem po­
udarjajo, da ta od loč i t ev n i po l i t i čne 
narave, t e m v e č so v Indi j i p r ep r i ča ­
n i , da imajo dovolj s t rokovnih moč i 
doma za izvedbo tega n a č r t a . 

I T A L I J A 
I ta l i jansko d r ž a v n o podjetje I T A -

L I M P I A N T I je skleni lo z iransko 
vlado pogodbo v vrednosti 500 m i l i ­
j a rd l i r . P o tej pogodbi bo i tal i jansko 
podjetje dobavilo opremo za b o d o č o 
i ransko ž e l e z a r n o in p r i s t a n i š k e 
naprave, v mes tu B a n d a r Abbas . 
I ran bo delno p lača l te naprave z do­
bavo nafte. 

K A N A D A 
K a n d s k i premogovniki so šes t i 

na jvečj i i zvozn ik i premoga na svetu. 
N a j v e č j i kupec so japonske žele­
zarne, k i so ga v le tu 1976 nabavile 
za 500 mi l i j . kanadskih dolarjev. D o 
leta 1980 predvidevajo, da bodo po­
veča l i izvoz na Japonsko do vred­
nost i ene mil i jarde kanadskih do­
larjev. Poleg tega i zvaža jo kanadski 
premogovniki še v d r ž a v e Zahodne 
Evrope in J u ž n e Amer ike . 

L R K I T A J S K A 
V l e tošn jem poletju bodo japon­

ske že leza rne prodale L R K i t a j s k i 
2,14 mi l i j . ton svojih val janih iz­
delkov. M e d n j imi bo 280.000 ton 
b rezš ivn ih cevi, 500.000 ton debele in 
srednje p ločev ine , 230.000 ton toplo 
val janih trakov, 350.000 ton valjane 
žice, 22.000 ton toplo valjane tanke 
pločevine , 35.000 ton bele p ločev ine , 
80.000 ton elektro p ločevine , 91.000 
ton konstrukcijskega jekla in 10.000 
ton š ivnih cevi. 

N O R V E Š K A 
N o r v e š k a rudarska d r u ž b a S y -

dvaranger in z a h o d n o n e m š k a žele­
zarska d r u ž b a K o r f S t a h l A G pr i ­
pravl ja ta gradnjo naprave za pro­
izvodnjo železove gobe v zahodno-
n e m š k e m p r i s t a n i š k e m mestu E m -
den ob Severnem morju. Njena pro­
i zvodna zmogl j ivos t bo 1,2 mi l i j . 
ton železove gobe letno. K o t suro­
vino bo uporabl jala no rveško žele­
zovo rudo in kot reducent zemeljski 
p l in iz n o r v e š k i h n a h a j a l i š č v Sever­
nem morju. 

Š V E D S K A 
Š v e d s k a rudarska d r u ž b a L K A B , 

k i je lastnik rudn ikov železove rude 
na severu d r ž a v e , p r i čaku je v pri­
hodnje p o s l a b š a n j e situacije na 
pod roč ju prodaje. V zrok za to so 
ve l ik i s t rošk i za izkop rude globoko 
pod zemljo, s ka te r imi n i mogoče 
k o n k u r i r a t i d n e v n i m kopom rud­
n ikom v B r a z i l i j i in drugod po svetu. 
L a n i je ta d r u ž b a nakopala 25 mi l i j . 
ton železove rude, ka r je za pet mi l i j . 
manj kot leta 1975. 

Č E Š K O S L O V A Š K A 
Češkos lovaška ž e l e z a r n a V i t k o v i -

ce se je v zadnjih le t ih usmeri la v 
gradnjo v a l j a m za proizvodnjo širo­
ke debele p ločevine . D o zdaj je zgra­
d i la dve, i n sicer prvo za lastne po­
trebe, z do lž ino valjev 3500 m m , dru­
go pa je dobavila sovjetski že l eza rn i 
Azovs to l , z do lž ino valjev 3600 mm. 
Obe val jarni u s p e š n o obratujeta in 
sovjetska je n a j v e č j a tovrstna va­
l jarna v tej d ržav i . P r i če l a je obra­
tovat i jun i j a leta 1973 i n je do konca 
leta 1976 proizvedla preko t r i m i l i j . 
ton debele p ločev ine . 

F R A N C I J A 
V F ranc i j i s i prizadevajo, da b i v 

bl ižnj i pr ihodnost i proizvedla doma­
ča že l eza r ska indust r i ja 24 mi l i j . ton 
surovega jekla . P r i teh prizadeva­
n j ih akt ivno sodeluje tud i d o m a č a 
vlada. Za to bo v pr ihodnj ih l e t ih i n ­
vestirala francoska vlada 2,4 m i l i ­
jarde dolarjev. S tem denarjem bodo 
l ahko moderniz i ra l i 25 % vseh pro­
izvodnih zmoglj ivost i francoske že­
lezarske industri je. 



BILO JE PRED 
ŠTIRIINTRIDESETIMI LETI 

V letu 1943 so se v Gorjah, na 
Pokljuki in na Mežaklji močno 
povečale partizanske vrste in njiho­
va aktivnost. V zvezi s tem in mobi­
lizacijo novih borcev je konec 
junija, oziroma v začetku julija, 
prišlo do reorganizacije partizan­
skih enot. Dvanajstega julija je bila 
pod Ratitovcem na Jelovici usta­
novljena Prešernova brigada, v 
katero je bil vpoklican tudi pokljuš­
ki bataljon. Poslej so bili v odredu 
trije bataljoni. Na Pokljuki in 
Mežaklji, med Jesenicami in Jelovi­
co pa je deloval minerskosabotaini 
vod Triglav. V pokljuških gozdovih 
pa se je zadrževal še drugi ali 
pokljuški bataljon. V tem času je 
bilo, poleg mobilizacije, poglavitno 
naglo šolanje kadrov, ki jih je vse 
bolj primanjkovalo. 

Ker so Nemci mislili namestiti 
svoje policijske sile v osrčju Poklju­
ke, na Goreljeku v Šport hotelu, so 
tega partizani 10. junija požgali. Po 
vojni je bil hotel obnovljen, pred 
nekaj leti pa povečan in dozidan. 

Dne 3. junija so partizani požgali 
policijsko postojanko na Mrzlem 
studencu, 12. junija pa še gozdarsko 
kočo, tudi na Mrzlem studencu. V 
njej je bival nemčur Kanclovski. 

Pokljuška planota je poraščena z 
bogatimi in kvalitetnimi smrekovimi 
gozdovi in okupator jih je stalno 
izsekoval. Hlodovino so s tovornjaki 
prevažali v dolino in ker so 
naložene tovornjake večkrat napa­
dali partizani (da bi preprečili odvoz 
lesa), so tovornjake vedno spremljale 
oborožene nemške enote. Toda 
kljub temu so partizani preprečili 
uničevalni odvoz lesa v dolino. Hlo­
dovino so namreč žagali na žagi v 
Spodnjih Gorjah. Temelji te žage so 
bili položeni leta 1919, njen investi­
tor pa je bil pokojni Vinko Jan iz 
Spodnjih Gorij. Konec leta 1920 je 
bil postavljen prvi polnojarmenik, v 
začetku leta 1921 pa še drugi. Iz­
polnil je obrat s strojem za izdelavo 
ladijskega poda in s strojem za 
mletje lubja. Poleg tega je dozidal še 
sedanjo strojnico, brusilnico in 
prvotne pisarniške prostore. Kupil 
je tudi lokomobilo, ki je obratovala 
še več let po vojni, dokler ni začela 
obratovati nova, sodobnejša žaga. 

Obrat v kapitalistični stari Jugo­
slaviji ni imel ugodnih razvojnih 
perspektiv. Do druge svetovne vojne 
je obdržal obseg, kakršnega je dose­
gel že v letu 1922. Zaposloval je le 
sezonske delavce, deloma domačine, 
veliko pa je bilo delavcev, ki so pri­
hajali iz Poljanske doline. Delovna 
sila se je pogosto menjavala. 
Mehanizacije takrat ni bilo in de­
lovni pogoji so bili sila težavni. 

Leto 1941 je bilo usodno tudi za to 
žago, ki se je takrat že imenovala 
»Gorjana«. Kljukasti križ je oznanil 
nove gospodarje. Z vso zmogljivostjo 
je obratovala za okupatorjeve po­
trebe. To pa ni dalo miru pokljuškim 
partizanom. Žaga je bila ponoči 
močno zastražena. Tam je bil tudi 
visok stolp, v katerem je bila stalna 
straža s strojnicami in močnimi 
reflektorji. Z njimi so ponoči »tipali« 
okolico. V bližini žage so zgradili 
bunkerje. Sicer pa je okoli žage 
sama ravnica. 

Štab gorenjskega odreda je tuh­
tal, kako bi preprečil nadaljnje ob­

ratovanje žage. Nočni napad ne bi 
prišel v poštev. Odločili so se za 
napad pri belem dnevu. Bataljonsko 
poveljstvo je to nalogo zaupalo 
udarnemu vodu Triglav. Za uvedbo 
te akcije je bil določen 16. junij 1943. 
Dva borca iz tega voda, Ludvik 
Bem-Slavc z Bleda in Jože Robič-
Egbn iz Poljšice sta bila določena 
za drzno akcijo. Preoblekla sta se v 
uniformi nemških vojakov, ki sta si 
jih izposodila od soborcev, fantov, ki 
so prihajali na dopust iz nemške 
vojske in se priključevali partiza­
nom. V popoldanskih urah istega 
dne so ostrostrelci pokljuškega ba­
taljona pripravili dobro skrite 
zasede na vzpetini Stovca tik nad 
vasjo Poljšice. Od tam je bila žaga 
dobro vidna in oddaljena le toliko, 
da so lahko svinčenke iz pušk in 
težke strojnice dosegale okolje žage. 
Medtem sta šla čez polje pod Poljši-
co borca domačina, ki ju vaščani še 
poznali niso. Bila sta v nemških uni­
formah. 

Cesarjeva mama, mama borca 
Egona, je bila na njivi tik ob žagi. 
Svojega sina ni prepoznala, ko je 
stopil do nje in ji rekel, naj gre 
domov. Zakaj, tega ji ni povedal. 
Nadaljevala sta pot proti žagi, obo­
rožena s pištolama in ročno bombo. 
Po krajšem postanku sta se pribli­
žala žagi in šla v obratno pisarno. 
Obratovodja Leitnarja ni bilo v njej. 
Ura je bila pol petih popoldne. Po­
čakala sta, dokler se ni pripeljal z 
motorjem. Skrila sta se za vrati 
pisarne in ko je obratovodja vstopil, 
mu je Slave s pištolo v roki ukazal, 
naj dvigne roke. Obratovodja se je 
moral vdati v svojo usodo. Ker se 
domačini, ki so bili zaposleni na 
žagi, niso nad njim nikoli prito­
ževali, mu nista storila nič zalega. 

Egon in Slave sta notranje pro­
store polila z bencinom in zanetila 
ogenj. Ogenj se je hitro razširil. 
Egon se je vrnil med tovariše, Slave 
pa je vzel motorno kolo in se z njim 
odpeljal v gozdove. Tam ga je 
skrbno premazal in skril, da je bil 
uporaben še v povojnih letih. Ogenj 

se je bliskovito razširil, z Bleda pa -
so ie drvele kolone nemških poli­
cistov in gasilcev. Toda v bližino 
žage se ni upal nihče, kajti bobneči 
rafali iz težke strojnice s hriba 
Stovca jim tega niso dovoljevali. V 
pičlih treh urah je žaga pogorela do 
tal. Onesposobljena za svojo 
dejavnost je bila vse do osvoboditve. 
Akcija je uspela brez žrtev. 

V letu 1945 je bilo treba žago 
obnoviti. Začeli so z obnovo in v 
januarju 1946 je proizvodnja ponov­
no stekla, leto kasneje pa že v treh 
izmenah, saj smo rabili ogromno 
lesa za cbnovo domovine. Dnevno so 
predelali do 70 kubikov žaganega 
lesa. Sčasoma je trg postal prenosi-
čen s polizdelki — deskami Bilo je 
treba misliti na končne izdelke. De­
montirali so zastarele polnojarme-
nike, preuredili celotno notranjost 
žage in jo spremenili v lesnoindu­
strijski obrat za proizvodnjo sredic, 
panetk in lameniranih gladkih 
vrat. S to spremembo pa jim je 
zmanjkalo lastnih zalog desk in ker 
je bližnje zaledje Pokljuke in Me-
žaklje polno odličnih smrekovih 
gozdov, so sklenili, da zgradijo 
novo, moderno žago. Gradnja le-te 
se je začela le nekaj sto metrov 
niže od bivše »Gorjane<r. Naredili 
so razkladalno rampo in motorno 
vleko za razvoz hlodovine, vodni 
bazen, in vlečno napravo, ki pri­
pelje hlod v samo žago. Poleg nove 
žage so zgradili sušilne naprave 
za deske in nov oddelek tovarne z 
900 kvadratnimi metri površine. 

Nova žaga je začela -obratovati 
leta 1966 in predela v eni izmeni 100 
kubičnih metrov lesa. V novi hali 
tovarne, ki jo upravlja lesno indu­
strijsko podjetje Bled-TOZD Rečica, 
izdelujejo ladijske pode, opazne 
napušče, stropne in stenske lahke 
obloge in kompletna vrata za stav­
beno gradnjo. Tovarna danes za­
posluje 270 delavcev, od tega sto 
žensk. Delavci so pretežno iz Gor-
janskega in blejskega okoliša. V 
tovarni imajo zaposleni na voljo 
tople obroke po zares simbolični 
ceni. Delo je mehanizirano, tako da 
ni več tistega garanja, kot je bilo to 
nekoč. 

Staro obnovljeno žago je LIP 
prodal sedaj elektro-montažnemu 
podjetju z Bleda, ki jo bo preuredilo 
za svojo dejavnost. 

JožeAmbrožič 

Žaga »Gorjana«, obnovljena po prvotni obliki 

Bajde kot da ne sliši a l i ne razume, kaj je napravi l . Z a č u d e n 
odmajuje z glavo. . . 

» K o t da šele zdaj vse hudo prihaja za mano. Č u t i m s trahotno 
utrujenost izvotljenost. N e razumem, kako še l ahko hodim. I n l ačen 
sem. Veš , zazdelo se m i je na trenutke, kot b i jedel samega sebe.« 

»Pr iprav i l i smo t i hrane, tud i c igare te ,« s rečen obl jubl ja Albe r t . 
Bajde ne verjame. Tega ne pove naravnost, A l b e r t razbere iz 

njegovega t rpečega obraza, k i ga ne p r e ž a r i i skr ica upanja. 
Sedeta. Bajde š i roko razklene nogi, r ok i kot b i obviseli le na 

t ank ih n i tkah . Globoko diha. 
»So te da l i v tesno luknjo, z malo zraka. Je b i lo hudo? zaskrb­

ljen v p r a š u j e Alber t . 
» H u d o n i mogoče povedati . T u d i dvakra t p rež ive t i n i mogoče.« 
M o r a govori t i , s p r a š e v a t i . Bajde že t rudno zapira veke. Se malo 

in bo zaspal. K a j če ga pošl je jo v ambulanto in t am z injekcijo? 
» K r u h k i sem t i ga vrgel so zbra l i drugi. Organizaci ja , pripove­

duje A l b e r t in suva Bajdeta, da ne bo zaspal. 
»Veliko je odvagal ta k ruh . M o r e b i t i mi je prav to pomagalo, da 

sem lahko zdrža l . P a še nekaj: č loveku je pri jetno da n i sam. N i k o l i 
nisem tega do ločne j e občut i l .« 

Sh i r an i , kje si s hrano, razburjen trepeta Albe r t in se ozira za 
korake. Bajde lahko omahne, ugasne kot sveča . Zadnje moči je h ran i l 
za trenutek, ko lahko vsaj za h ip predahne od boleč in . 

V e l i k o si upajo, pomisl i Alber t , ko opazi, da shirani n i sam. Z 
nj im sta še dva t abo r i š čn ika . V s i trije seže jo Bajde tu v roke, shirani 
pa vleče izpod bluze hrano, š k a t l i c o cigaret. Bajde stegne roke za 
cigareto. K o t bi mu cigareta pomeni la več kot hrana. Sh i r an i zadrž i 
ška t l i co in u k a ž e Bajdetu, naj prej zauž i je hrano. Bajde še okleva, 
se p roseče ozira v roke, k i stiskajo š k a t l i c o cigaret. Po t em ugrizne v 
k ruh . Zgrabi ga volčji glad. N e more prenehati . T e ž k o sope, m o č n i 
zobje tleskajo, grlo se napenja, ko poži ra n e p r e ž v e č e n e grižl jaje. 

Druga dva t a b o r i š č n i k a odideta, shi rani pa čaka , da bo Bajde 
pospravil hrano. M o r d a je č a k a n j e odveč . Bajde ne v id i n i česa r dru­
gega kot kruh . Vseeno ne poje na jveč jega kosa kruha. Polož i ga na 
kolena, za h ip pripre veke, potem srečen zavzdihne: 

»Nikol i v ž ivl jenju lepše kot ta trenutek. Zdaj še c igareto .« 
Sh i r an i mu izroči ška t l i co cigaret. S t r e p e t a j o č o roko si Bajde 

prižiga cigareto. K a k š n o zadovoljstvo na i z m u č e n e m obrazu. 
» 0 , kar trije skupaj. P rav t r i potrebujem za č iščenje s t ran išča ,« 

zavpije kapo, k i se nenadno pr ib l iža . 
A lbe r t divj i zakolne. Jeza ga zgrabi, preiskuje kapov obraz in 

s k u š a uganit i , če je pripravljen na p o p u š č a n j e . K a p o je napet, 
p r i čaku joč . 

»Midva greva,« odvrne Albe r t in p o k a ž e na shiranega. »Bajde si 
je zasluži l nekaj poč i tka .« 

»Tri je , sem rekel,« t rmasto vztraja kapo in ž ivčno maha z roko. 
P o t e m onemi. Oči se mu grozljivo razš i r i jo . N e more odmakni t i 

pogleda od kosa k ruha , k i leži na Bajde tovih kolenih . Naposled le 
zmaga osuplost. 

»Kje si dobi l kruh? D o m a č . N i h č e od vas treh ni dobi l paketa. 
T o vem n a t a n k o . « Oči mu zmagoslavno zasijejo, s t e ž k a kro t i vese­
lje. » D a n i za vsem . . . o rgan izac i ja?« 

Albe r t s s t rahom pogleda shiranega. Opazi , kako mu tanka usta 
drht i jo . 

» N e k d o mi je da l , jaz pa n jemu,« reče shirani in z a č n e k i m a t i z 
glavo. 

»To boste drugim pojasnil i . V s i trije z mano, na k o m a n d o . « 
Bajde, k i je doslej zbegan pos luša l kapoja in se t rud i l , da bi vse 

razumel, se ob zadnji besedici grozeče napne. 
»Pos luša j kapo,« ostro reče Bajde. »Pus t i mene in tadva zdajle 

v mi ru , pa obl jubim: delal bom k o l i k o r dolgo bom pač zmogel. In 
tebe bom pust i l v mi ru . Res, ob l jubim.« 

Bajde zavzeto dviguje prsta k prisegi. 
»Govori l boš lahko na komandi . Zdaj pa z mano, vsi trije,« vpije 

kapo in maha s palico, kot bi zganjal kokoš i na kup. »O, v rn i l se boš 
v kamro .« 

A lbe r tu zastane d ih . Se njega zaboli ob mis l i , da bo moral 
prijatelj takoj nazaj v s t r a š n o luknjo. 

Bajde počas i vstaja. K a p o zastane in p r e t e č e dvigne palico. 
» S a m o korak še, Bajde, pa udar im po licih,« zagrozi in še više 

dvigne palico. 
»Zadnj ič te svar im, kapo: spametuj se. Z n a š a j se nad mano, 

kol ikor pač m o r a š . N i k a r pa se ne zaletuj in ne p o s k u š a j preveč,« 
mi rno svari Bajde kapoja. Njegov glas je neverjetno miren, zato pa 
to l iko bolj grozljiv. » P o z a b i m o na ta pogovor. M i trije, če že 
moramo, gremo čis t i t s t ran i šče .« 
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NOVOLETNO SONCE 
ATEN 

Z a razl iko od drugih znanih kiparskih upodobitev je v tem 
h ramu boginja N i k a predstavljena v skulp tur i , brez k r i l . Po 
legendi naj bi k r i la to N i k o , k i je letala nad bojnimi pol janami in 
nosila bojno s rečo Atencem, prestregli sovražn ik i , na jb rž k ru t i 
Š p a r t a n c i , in j i porezali peruti . S tem so hotel i p repreč i t i zmago 
Atencem. 

N a j v e č zaslug za obnovo tega in drugih sve t i šč imajo 
n e m š k i in anglešk i arheologi i n drugi znanstveniki , k i j i h je 
najel grški kra l j O t o n I. - Bavarec in z a č e t n i k grške kraljevske 
dinastije. Od takrat je n e m š k a ž l a h t a imela sploh prvo besedo v 
kra l jev in i . D inas t i j a pa se je k lavrno k o n č a l a šele pred let i z 
izgonom zadnjega kral ja K o n s t a n t i n a . O č i t n o pa izgnanega 
k ra l j i čka , k i zdaj domuje v r a z k o š n i h v i l a h rimskega pred­
mestja, n ihče od G r k o v ne pogreša dosti . 

H R I B , K J E R S E J E R O D I L A D E M O K R A C I J A 
S terase navzdol je lep razgled na grič P n i k s al i F i l ipasov 

hr ib , o b r a š č e n z o l jčn imi gaji v p o d n o ž j u , in s t remi j amami . V 
en i od teh j e b i l baje zaprt Sokra t , kamor so ga v t a k n i l i njegovi 
Škodožel jn i tekmeci . N a hr ibu so se zbirale atenske m n o ž i c e , 
kjer j i m je d r ž a l ognjevite govore nesmrtni Per ik le j . T o d naj bi 
se torej rod i la demokracija. 

J a v n i govori a tenskih vel jakov so b i l i sploh zelo v modi, 
zato je g o v o r n i š t v o pr i G r k i h še danes zelo č i s lano . Povsod po 
mestu n a l e t i š na skupine, k i m i rno pos luša jo enega, a l i slede 
besednem dvoboju dveh govornikov. Zdaj kajpak manj pol i t i -

zirajo kot nekoč , vendar se to l iko bolj zagreto p repr iču je jo o 
kva l i t e t i posameznih nogometnih klubov, š p o r t n i k o v in o 
drugih vsakodnevnih zadevah. 

Atensk i z la t i vek je dal vrsto s lovi t ih mož in govornikov in 
č e t u d i je bi la d r ž a v a d e m o k r a t i č n a , je bi la njena pol i t ika 
vseskozi nasi lna do drugih ljudstev. O tem pr iča jo š t ev i ln i 
zavojevalski pohodi Atencev in Š p a r t a n c e v , zato se je nj ihovih 
vojskovodij u p r a v i č e n o prijelo ime t i rani . 

P A R T E N O N K R O N A A N T I Č N E A R H I T E K T U R E 
Skoz i vrata Propi lej smo se poda l i -na prostrano p loščad 

Akropole . Akropol i s , smo zvedeli, pomeni po grško zgornje 
mesto (ali po n a š e gornji grad), kar je navdalo s posebnim pono­
som Š t a j e r c e in Zasavce, češ da imajo tudi svojo Akropo lo . 

Propilej predstavlja razmejitveno pregrado zidovja, k i 
ločuje posvetno podnož je od b o ž a n s k e p loščadi . N a v rhu stop­
nišča , kamor smo se vsi hk ra t i z r in i l i , se odpre p r e č u d o v i t 
pogled na Par tenon, v katerem je kral jevala deviška A tena 
(Parthenos). 

Pred očmi vznikne n e š t e t o k r a t s l ikana in fotografirana 
podoba, znana domala slehernemu Zemljanu. Presunjeni zremo 
v mogočno , obsežno in vi tko arhitektonsko mojstrovino. K o t 
mravlje se pomikamo korak za korakom s t rumami turistov po 
skalnat i p loščadi , razorani z n e š t e t i m i razpokami in posuti s 
skladi kamni t i h ostankov svet išč . Belo siva skala brez sleher­
nega zelenja, zglajena od stopinj m n o ž i c , k i so stoletja romale 
po njej, se v ž a r k e m dopoldanskem soncu svet l ika kot razbi to 
zrcalo. K a m o r seže pogled, se vlečejo kače turistov. T u d i m i 
lezemo za n j imi navzgor prot i templju, fotografiramo, poseda­
mo po skalna t ih kosih. 

V brezvetrju s l iš imo vsako besedo vodnice, k i govori kot 
pridigar iz Periklejevskih časov . Z njo se selimo 15 stoletij 
nazaj. Njeno opozorilo, da moramo o b č u d o v a t i sve t i šče od 
da leč , dojamemo šele, ko smo prebl izu. Zato se spet v r a č a m o 
nazaj na i zhod i ščne točke . L e tako lahko v celoti s pogledom 
objamemo cel Par tenon. V "desetih m i n u t a h se tod napravi t isoč 
i n t i soč fotografskih posnetkov. 

Spomin na večnos t . D o m a č i fotografi s s taromodnimi 
š k a t l a s t i m i aparat i na t r inožc ih , pokr i t ih s č r n i m i ru tami , 
ponujajo »eks t r a fotografije« v barvah. B r a d a t i i n razcapani 

s l ikarj i i n kvaz i umetn ik i razstavljajo pla tna in hite s čopiči 
ustvarjat i nove serije podob Par tenona. Neka j snobovskih turi­
stov se kosa z n j imi , paca barve po ubogem pla tnu al i zamišl je­
no k r a č a po sk i r i rkah . T o d a to ne pritegne kdo ve kol iko 
firbeev. Vsak trenutek je p reveč dragocen, da b i ga zgubljal i v 
nepomembnostih. 

H r a m boginje Atene je n a j l e p š a zgradba, k i jo je človek 
zgradil do danes, nam s ponosom razlaga vodnica v pozi dobre 
vile. V s i do zadnjega smo j i pr i t r jeval i . Par tenon je do danes 
nedosegljiva arhi tektonska mojst rovina, grajen v popolni 
asimetri j i , hk ra t i pa v t e ž k o dojeml j iv i skladnost i in trdnosti . 
Noben steber, vezni element a l i z id arhi t rav n ima enakih 
razmer. Razdal je med vsak im stebrom so povsem raz l i čne , kot 
tudi vse hor izontalne l ini je s t o p n i š č , t a l a l i p r e č n i h zidov. V s i 
leže a l i stoje pod raz l i čn imi nagibi , k l jub temu pa predstavljajo 
enoten, skladen in monol i ten a rh i t ek tu rn i sklop. 

Ce la stavba, stoji , č lovek bi l ahko rekel, d iha v enotnem, na 
videz popolnoma s i m e t r i č n e m ritmu po vseh s t a t i č n i h pravi l ih . 



RAZŠIRJENA SEJA IZVRŠNEGA ODBORA SKUPŠČINE 
OBČINSKE ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI 

Dne 4. avgusta je bila 23. seja i z v r š n e g a odbora s k u p š č i n e samo­
upravne zdravstvene skupnosti o b č i n e Jesenice. Na seji so 
obravnavali v p r a š a n j e visoke bolezenske odsotnosti delavcev v zdru­
ž e n e m delu in ukrepe za z m a n j š a n j e ter predlog d e ž u r n e s l u ž b e v 
zdravstvenih domovih, lekarnah in r e š e v a l n i s l u ž b i . 

Obe v p r a š a n j i sta tako za upo­
rabnike kakor izvajalce zdravstve­
nega varstva izredno pomembni, 
zato so b i l i na seji pr isotni tudi 
vod i ln i delavci zdravstvenih zavo­
dov, to je, zdravstvenega doma Jese­
nice, obratne ambulante Ž e l e z a r n e 
in lekarne Jesenice. 

V razpravi o visokem s t a l e ž u za 
delo n e z m o ž n i h , oziroma bolezenske 
odsotnosti, so ugotovi l i , da- se ne 
spoš tu j e jo dovolj v le tu 1976 sprejeti 
sanacijski ukrepi , k i veljajo tud i v 
letu 1977. Seveda pa je bilo p r i tem 
tudi poudarjeno, da za to ne pade 
k r i v d a samo na izvaja lce zdrav­
stvenega varstva, ampak so k 
takemu stanju vel iko prispevali tudi 
uporabniki . Za to je bi lo poudarjeno, 
da je za odpravo takega stanja po­
trebno obojestransko vloži t i maksi­
malne napore. 

P o d a t k i za prvo polovico leta so 
tako za regijo kakor za obč ino Je­
senice zelo porazni in presegajo 
lansko stanje v tem obdobju. V 
obč in i Jesenice je v p rv ih pet ih 
mesecih z n a š a l a bolezenska odsot­
nost kar 6,45%, zaradi česar je bilo 
izgubljenih kar 123.000 delovnih dni , 
v letn 1976 pa le 109.000. 

V Z elezarni je z n a š a l a v prvem 
polletju bolezenska odsotnost 7,07%, 
v marcu celo 7,32 % in v j un i j u 7,6 %, 
medtem ko je v j u l i j u upadla na 
6,3%. P o izjavah predstojnikov je 
zaskrbl ju joče to, da raste odstotek 
mladih bolnikov, da je p o v e č a n a od­
sotnost zaradi nege svojcev in da 
rastejo poškodbe doma. N a pove­
čanje bolezenske odsotnosti vplivajo 
tudi delavci iz drugih republik, in 
sicer zaradi p o d a l j š a n j a dopustov, z 
zd ravn i šk im pot rd i lom, da so b i l i ne­
z m o ž n i za delo. Pojav l ja se tud i 
večje š tev i lo bolezenske odsotnosti v 
t i s t ih de lovnih organizacijah, kjer 
imajo s labše osebne dohodke kot v 
lanskem letu, ker je nadomestilo iz­
r a č u n a n o iz p o v p r e č j a lanskega leta. 
Postavljeno je bilo v p r a š a n j e , če se v 
takih pr imer ih u p o š t e v a zahteve, da 
nadomestilo v ča su bolezni ne more 
biti višje, kot so v t istem č a s u do­
seženi osebni dohodki v organizaciji 
združenega dela. 

P r i mlad ih bo ln ik ih je vse p reveč 
utrjeno miš l jenje , da se j i m ne izpla­
ča dela t i za to, da b i dobi l i 20 % višje 
osebne dohodke. V s a k peti bolnik 
n ima opredeljene bolezni, ravno 
tako tud i delavci iz drugih republik 
bolujejo zaradi revmat izma i n obo­
lenja že lodca . Seveda vsi t i pa 
izsiljujejo bolezenski s ta lež . T rd i t ev 
zdravnikov, da še n i k o l i niso nikogar 
s i l i l i v bolniški s t a l ež , je sicer na 
pogled smešna , vendar popolnoma 
resn ična . 

P r i obravnavi ukrepov za zn ižan je 
bolezenske odsotnosti je b i l i zvršn i 
odbor enotnega mnenja, da je pred­
vsem treba vp l iva t i na uporabnike 
zdravstvenega varstva. Sk len i l i so, 
da skl ičejo predstavnike večjih de­
lovnih organizacij i n z n j imi anal i ­
zirajo stanje v posameznih orga­
nizacijah. Enotnega mnenja so b i l i , 
da b i v o b č i n skem meri lu ponovno 
uvedli kont ro lo bolnikov. Le - t a b i 
nedvomno pripomogla k z m a n j š e ­
vanju bolezenskega s t a l e ž a in odkri­
la morebitne krš i te l je ter tiste, k i bo­
lezensko odsotnost korist i jo za delo 
doma a l i pa zaradi n e s p o š t o v a n j a 

ZA O B Č I N S K I PRAZNIK 
V x p o č a s t i t e v praznika" j e sen i ške 

občine in l e to šn j ih jubilejev je 
namesto p re j šn j e nedelje, ko je bilo 
slabo vreme, krajevna organizacija 
Z B N O V P l a v ž — Jesenice pripravi­
la to nedeljo na v r tu pri Ž v a g n u 
tradicionalno s r e č a n j e borcev in 
aktivistov. V ju t r an j ih u rah je b i l 
najprej pohod ob spominskih obelež­
j ih N O B , k i so se ga udeleži l i borci 
N O V , mlad inc i in tabornik i . Udele­
ženci so najprej položi l i venec na 
grobišče padl ih borcev N O V v spo­
minskem p a r k u na P l a v ž u , nato pa 
j ih je pot vodi la mimo obeleži j 
N O B od zdravstvenega doma, mimo 
Er l aha , nad predorom na Hruš i c i , 
čez Be lo polje i n nazaj za Savo do 
spomenika prvoborca Rupe r t a K i r -
šner ja . T u so položi l i venec, nato 
pa so se po p o b o č j u M e ž a k l j e spu­
st i l i do Ž v a g n a , kjer so u d e l e ž e n c e 
pohoda sprejeli. 

V osrednjem govoru, k i ga je imel 
F ranc Pesjak, predsednik K O Z B 
N O V , je poudar i l pomembnost 
prvega boja par t izanov z N e m c i , v 
katerem so na Obranc i 1. avgusta 
1941 padl i p rv i par t izani . Omen i l je, 
da je letos tud i 35-letnica, ko je na 
tem p o d r o č j u v boju z okupatorjem 
padlo na jveč znanih prvoborcev, kot 
so B o k a l , Gregorč ič , T a v č a r , K a v č i č , 
Sekardi , K r a v s i n drugi . 

S lavnos tnemu delu je sledilo tova-
riško s r ečan j e , k i se ga je ude lež i lo 
veliko prebivalcev Jesenic in okolice. 

z d r a v n i k o v i h n a v o d i l poda l j šu j e jo 
bolezensko odsotnost z dela. 

O d izvajalcev pa se zahteva, da se 
ponovno uvedejo z d r a v n i š k i nad-
pregledi, k i obenem lahko korist i jo 
tud i m l a j š i m zdravnikom pr i njiho­
vem delu . 

V razpravi je bi lo poudarjeno, da 
bo mora l nastalo situacijo obrav­
n a v a t i tud i odbor samoupravnega 
nadzora, s s t a l i š ča v letu 1976 
sprejetih sanacijskih ukrepov in pa s 
s t a l i šča polletne bilance. 

P r i obravnavi predloga nove orga­
nizacije, oziroma organiziranost i de­
ž u r n e s lužbe , je bilo najprej ugo­
tovljeno, da posredovani podatk i ne 
ustrezajo r e s n i č n e m u stanju. K o bo 
to urejeno, bo m o ž n a konkre tna raz­
prava o bodoč i organiziranost i de­
ž u r n e s lužbe tako v zdravstvenem 

domu, L e k a r n i i n r eševa ln i s lužb i . 
R e č e n o je bi lo, da bodo o tem pred­
vsem odloča l i izvaja lc i , uporabnik i 
pa p r i nov i organiziranost i ne smejo 
b i t i p r i k r a j š an i , to se pravi , da nova 
organ iz i ranos t d e ž u r n e s l u ž b e ne 
sme b i t i s l abša od dosedanje. 
U p o š t e v a t i se morajo vse posebnosti 
Jesenic, to je, delo tud i v sobotah in 
nedeljah, le tn i in z imski tu r izem in 
podobno. I zv r šn i odbor je b i l tud i 
mnenja, da je predlog izdelan zelo 
enos t ransko i n premalo u p o š t e v a 
s p e c i f i č n o s t i na Jesenicah. O do­
k o n č n i od loč i tv i bo seveda razprav­
l ja la s k u p š č i n a zdravstvenega var­
stva. 

Ob sklepu seje so p r i pregledu pr i ­
spevnih stopenj, posebej še za zdrav­
stveno varstvo, ugotovi l i , da je v go­
renjski regiji prispevna stopnja iz 
osebnega dohodka na Jesenicah 
na jv iš ja , zato tudi ne moremo pr i ­
s ta t i na k a k r š n o k o l i zn ižan je zdrav­
stvenega varstva. 

Stane T o r k a r 

NOVICE I Z R A D O V L J I Š K E 

o b č i n e 

Temelji za novi šolski center na Plavžu 

IZ DRUŠTVA UPOKOJENCEV JESENICE 
N a r e d n e m m e s e č n e m s e s t a n k u v sobo to , 6. a v g u s t a , je b i l o po 

u v o d n i h b e s e d a h p r e d s e d n i k a H a n z i j a V e r d n i k a i n n a s t o p u m o š k e g a 
p e v s k e g a z b o r a d r u š t v a v p o č a s t i t e v o b č i n s k e g a p r a z n i k a ( p r a z n o ­
van je , p r e d v i d e n o z a p o n e d e l j e k , 1. a v g u s t a , v Z a v r š n i c i je z a r a d i ne­
s t a l n e g a v r e m e n a i n p r e m a l o p r i j a v o d p a d l o ) p o d a n o t u d i p o r o č i l o 
o d e j a v n o s t i d r u š t v a v p r v e m p o l l e t j u . 

po roč i l a je bilo razvidno, da Iz 
glede f i n a n č n e g a stanja ne moremo 
bi t i zadovoljni , saj v prvem pollet ju 
d r u š t v o n i dobilo skoraj n i k a k r š n e 
d r u ž b e n e f i n a n č n e p o m o č i , kar je 
vpl iva lo tud i na vso ostalo dejav­
nost. T a k o je bilo treba med drugim 
odpovedati tud i že skoraj tradicio­
na lna š p o r t n a tekmovanja med čla­
n i D U v p o č a s t i t e v obč inskega praz­
nika . 

V prvem pollet ju se je zvrst i lo šest 
č l ansk ih sestankov z zadovolj ivo 
ude ležbo . Obravnavana je b i la pro­
b lemat ika zdravstvenega i n i nva l id ­
sko pokojninskega varstva, stano­
vanjska problemat ika ter sredstva, 
k i so b i l a na voljo za te namene. 
Z a k l j u č k u vsakega sestanka je sledil 
tud i k ra j š i ku l tu rno zabavni pro­
gram, ozi roma debatni d r u ž a b n i 
večer . 

Posebej so bile poudarjene nasled­
nje prireditve: 

— silvestrovanje, oziroma novo­
letno praznovanje z glasbo in 
petjem; 

— kra j š i program godbe na p iha la 
s H r u š i c e za pustni torek; 

— nastop — koncert m o š k e g a 
pevskega zbora d r u š t v a in pr ikaz 
barvnega zvočnega f i lma o T i t u za 
dan žena ; 

— uvodna beseda in nastop pev­
cev ob praznovanju 27. apr i la in 
1. maja; 

— m o š k i pevski zbor d r u š t v a je 
imel v tem razdobju skupaj 12 na­
stopov in pos lovi ln i večer od dose­
danjega pevovodje Janeza Ponikvar -
ja ; 

— godba na p ihala s H r u š i c e je 
imela v prostor ih doma d r u š t v a zelo 
pester ce lovečern i koncert . 

V tem č a s u sta b i la organizirana 
tudi dva iz le ta : 

— v K o p e r — P o r t o r o ž i n P i r a n 
(37 u d e l e ž e n c e v ) , 

— v T r b i ž — C o r t i n o — D o l o m i ­
te, Bo lzano , L i enz (22 ude ležencev) . 

Rekrea t ivna dejavnost č l a n o v se 
je odvi ja la na ba l in i šču za d r u ž b e ­
n i m domom i n na ba l i n i š ču v B a z i 
na P l a v ž u , v š a h o v s k e m k lubu , na 
s t re l i šču v P o d m e ž a k l j i in na keglji­
šču v š p o r t n e m parku . 

N a r azn ih tekmovanj ih so b i l i do­
seženi naslednji rezul ta t i : 

Kegl jač i : kegljanje na asfaltu v 
p o č a s t i t e v krajevnega praznika in 
25-letnice D U K r a n j s k a gora (nasto­
pi lo pet ekip, Jesenice I. mesto). R e ­
gijsko tekmovanje v K a m n i k u (na­
stopilo šes t ekip, Jesenice II. mes.to). 

S t re lc i : regijsko tekmovanje D U 
na Jesenicah, nastopilo pet ekip, Je­
senice III . mesto. 

Ba l inan je : predtekmovanje D U 
Gorenjske (za prvenstvo S R Slove­
nije) v Radov l j i c i . Nas top i lo šes t 
ekip, Jesenice I. mesto. 

Sahis t i : š a h o v s k i tu rn i r v organi­
zaci j i Š D Jesenice v p o č a s t i t e v treh 
l e tošn j ih zgodovinskih obletnic. N a ­
stopilo 22 ekip, D U Jesenice 11. me­
sto. Tekmovan j a med D U Gorenjske 

v K r a n j u , nastopilo pet ekip, Jese­
nice I V . in V . mesto. 

Ob zak l j učku poroč i l a je podpred­
sednik podal tudi k ra tko analizo 
č l a n k a iz časop i sa Vzajemnost , in 
sicer o razmerju pokojnin, ž iv l jenj ­
skih s t r o š k o v in osebnih dohodkov 
kot tud i vzrokov, k i so vp l iva l i , da 
dosedanja gibanja niso popolnoma v 
skladu s sprejeto resolucijo in do­
govorom. T o narekuje ustrezne 
ukrepe, da se dosedanje razmerje 
med p o v p r e č n o pokojnino in pov­
p r e č n i m osebnim dohodkom na za­
poslenega zaradi gmotnega po loža ja 
upokojencev obdrž i v sedanjem raz­
merju. 

T o v . Dolenc je po roča l o dveh zelo 
uspelih iz le t ih . Predlagal je tud i pro­
gram predvidenih izletov in pozval 
n a v z o č e , da se udelež i jo t radic ional­
nega s r e č a n j a upokojencev 7. avgu­
sta na L o k v a h pr i N o v i G o r i c i . 

Te 

TRADICIONALNO 
S R E Č A N J E 

UPOKOJENCEV 
NA LOKVAH 

V nedeljo, 7. avgusta, se nas je 46 
č l a n o v d r u š t v a upokojenecev Jese­
nice zjutraj odpeljalo z v l akom do 
N o v e Gorice . V o ž n j a od Jesenic do 
N o v e Gor ice nam je v dobrem razpo­
ložen ju ka r h i t ro m i n i l a . 

V N o v i G o r i c i je d r u š t v o upoko­
jencev organiziralo avtobusni pre­
voz v p r i b l i žno 20 k m oddaljene 
L o k v e . Pe l j a l i smo se po s t rmi , lepo 
asfal t i rani cesti skozi prijetne gozd­
ne predele do viš ine 88 m nad mo­
rjem, kjer je b i l pr ipravl jen v lepi 
ravn ic i prostor za proslavo. 

T rad i c iona lno s r e č a n j e upokojen­
cev na L o k v a h je bilo p o s v e č e n o 
40-letnici T i tovega vodstva Z K J in 
njegovi 85-letnici rojstva, 40-letnici 
us tanov i tve K o m u n i s t i č n e part i je 
Slovenije in 30-letnici p r ik l j uč i tve 
Pr imorske k m a t i č n i domovini . 

K m a l u po 11. u r i je b i la otvori tev 
s r ečan j a . S lavnos tn i govornik je b i l 
Aleš Bebler , k i je v svojem govoru 
povezoval zgodovinske dogodke do 
d a n a š n j e g a dne i n poudar i l sodelo­
vanje med sosednima I ta l i jo i n J u ­
goslavijo. P o z a k l j u č k u Še os ta l ih 
govornikov se je pr iče l k u l t u r n i pro­
gram. 

Organizaci ja s r e č a n j a je b i l a 
od l i čna in so b i l i verjetno tudi drugi 
zelo Številni ude l eženc i nadvse zado­
vol jn i . 

P red odhodom v laka smo si ogle­
da l i N o v o Gor ico , k i nam je b i l a z 
l ep imi š i rok imi u l i cami , n o v i m i mo­
dern imi zgradbami in lepo urejenimi 
pa rk i s k ip i za zgodovino Pr imorske 
pomembnih m o ž zelo všeč. 

S r e č a n j a se je ude lež i lo tud i nekaj 
č l a n o v D U J a v o r n i k - K o r o š k a B e l a 
in delegacija D U iz Ž i rovnice s svo­
j i m praporom. T e 

Osrednje slovesnosti ob- le tošnjem prazniku občine Radovljica so bile v petek, 5. avgu­
sta. Ob 16. uri je bil pred hotelom Grajski dvor v Radovljici promenadni koncert godb na 
pihala iz Gorij in Lesc ter nastop folklorne skupine K UD Triglav iz Srednje vasi v Bohinja. 
Ob 17. uri je bila v kino dvorani slavnostna seja vseh zborov obč inske skupšč ine , ki so se je 
udeležili tudi predstavniki DPO, OZD, SIS in delegacij prijateljskih občin Brus in 
Svilajnac. Po govoru predsednika OS Leopolda Pernusa so podpisali listine o pobratenju z 
občinama Brus in Svilajnac ter podelili priznanje OS Ivanu Fabjanu, Francu J eretu, J o ž e t u 
Ostermanu, Jožetu Poljancu in Janezu Strgovsku7 Javna priznanja pa so prejeli postaja 
GRS Bohinj, godba na pihala Gorje, kemična tovarna Podnart in zavod Matevža Langusa 
Kamna gorica. 

Delovna skupina, ki jo je imenovala obč inska skupšč ina Radovljica za pripravo spre­
memb in dopolnil statuta občine, je na seji 28. julija na osnovi izhodišč kranjskega posveta, 
ki ga je 18. julija organizirala skupnost slovenskih občin, obravnavala predloge sprememb 
in dopolnil statuta, ki jih terjajo nova določila zakona o združenem delu, zakoni s področja* 
ljudske obrambe, varnosti in družbene samozašč i te ter spremembe v načinu pokrivanja 
sp lošne in skupne porabe v občini . 

Pomočnik zveznega sekretarja za ljudsko obrambo generalpolkovnik Dane Petkovski 
je 28. julija z visokimi častniki J L A obiskal Radovljico. S poveljnikom občinskega štaba 
teritorialne obrambe, predsednikom skupšč ine in predstavniki j e sen i ške občine ter 
pokrajinskega štaba se je pogovarjal o dejavnosti teritorialne obrambe in organizaciji 
priprav na SLO v radovljiški in drugih gorenjskih občinah. 

Izvršni svet je na 92. seji obravnaval podatke iz Nedeljskega dnevnika štev . 198 z dne 
24. junija, ki so navedeni v č lanku Dežela Kranjska nima lepš'ga kraja . . . o zazidalni pro­
blematiki J a r š na Bledu. Glede na netočnost i , ki jih posreduje članek, je izvršni svet 
imenoval delovno skupino, ki bo pripravila dokumentirano gradivo in ga poslala v odgovor 
omenjenemu časopisu za javno objavo. 

Po sklepu OK ZK Radovljica bodo v okviru priprav na 8. kongres ZKS in 11. kongres 
Z K J v letošnjem letu opravili v vseh OO ZK tudi pomembne organizacijske spremembe, s 
Čimer bodo zagotovili aktivno vključevanje komunistov iz delovnih organizacij v dejavnost 
aktivov in konferenc ZK v krajevnih skupnostih. Do 15. avgusta bodo vse OO ZK in sveti 
ZK v KS pripravili predloge nove organiziranosti in novih oblik akcijskega zbiranja 
komunistov v KS. Predloge nove organiziranosti bodo obravnavale tudi OO ZK v TOZD 
in OZD. 

V soboto, 30. julija, je bila zaključena v mladinskem učnem centru na Pokljuki 
š t ir inajstnevna vaja letošnje izmene študentov prvih letnikov univerz in visokih šol , ki se 
je je udeleži lo 432 mladih obveznikov. Razen intenzivnega vojaškega urjenja in idejno poli­
t ičnega usposabljanja je bilo na programu centra tudi zelo razgibano kulturno, športno in 
zabavno življenje, v katerem so sodelovale tudi obč inske organizacije ZSMS in radovlj iška 
ZKPO. Študente so v vojašnici na Rudnem polju večkrat obiskali predstavniki gorenjskih 
občin in DPO. Z njihovim delom in življenjem pa se je na obhodu centra seznanil tudi 
generalpolkovnik Franc Tavčar-Rok, poveljnik ljubljanskega armadnega območja. 

Po podatkih anal i t ične -službe oddelka za gospodarstvo OS Radovljica so bili od 
1. januarja do 30. junija 1977 po planu občinskega proračuna realizirani davki na dohodek 
v višini 5,627.583,90 din ali 45,31 %. Za 11,42 % je presežen dohodek iz davka od avtorskih 
pravic, za 6,45% pa davek od intelektualnih storitev. Prometni davek in davki na premo­
ženje so realizirani 38,12, taksa 40,36, denarne kazni 38,87 in vsi dohodki skupaj 40,06%, 
medtem ko so bili 1976. leta v enakem obdobju doseženi 41,55 %. 

Po določil ih obč inskega načrta za varstvo pred požarom opravlja gasilsko službo v 
radovljiški občini 31 teritorialnih gasilskih enot in 4 industrijske enote v Elanu Begunje, 
Verigi Lesce, LIP TOZD Rečica, in LIP TOZD Tomaž Godec Bohinjska Bistrica. Organizi­
rana so tri centralna društva — Radovljica, Bled in Bohinjska Bistrica ter 4 podcentri v Be­
gunjah, Gorjah, Stari Fužini in v Kropi. Najbolj usposobljen je center Bled, ki ob vsakem 
času odpelje enoto iz gasilskega doma na mesto požara že po št irih minutah po alarmu. 
Čeprav so gasilske enote že močno obnovile tehnični park, jim še vedno primanjkuje 
oprema za reševanje in gašenje požarov v visokih stanovanjskih blokih, razen tega pa 
nimajo dihalnih aparatov in zašči tnih tempex oblek, nabaviti pa morajo tudi raztezalno 
lestev. 

Ob Savi pri Lancovem letuje do 17. avgusta že tretja izmena članov taborniške zveze 
zagrebške občine Trnje. Od začetka julija se je v lepo urejenem taboru na sotočju Save 
Dolinke in Bohinjke zvrstilo že okoli 180 tabornikov. Za dan vstaje hrvaškega naroda — 
27. julija, so v navzočnost i predstavnikov krajevnih družbenopolit ičnih organizacij 
Radovljice, pred spomenikom NOB taborniki druge izmene svečano prisegli in položili 
venec. Mlade Zagrebčane je v imenu KO ZB NOV Radovljica pozdravil in jim spregovoril o 
NOB na Gorenjskem predsendik Vinko Berce. 

Kolektiv tovarne Veriga Lesce je v prvem polletju 1977 proizvedel za zunanji trg 7.343 
ton svojih izdelkov, kar je 12 % več kot v lanskem prvem polletju, vendar pa za 8 % manj od 
letošnjega plana. Prodali so 7.130 ton ali 97 % proizvedene količine. Vrednostni plan 
prodaje so uresniči l i le za 89%, izvozili pa za 1,592.518 dolarjev ali 63 % vrednosti plani­
ranega izvoza. Najuspešnejše sta proizvodnje plana uresniči l i TOZD Sidrne verige, kjer so 
presegli plan za 6, in TOZD Kovačnica, ki je plan izpolnila 100 %. V TOZD Vijakarna so 
zaostali za 13 ter v TOZD Verigama za 2 % pod planom. 

Samoupravna enota za gospodarjenje s stanovanjskim skladom v družbeni lastnini pri 
stanovanjski skupnosti Radovljica je poleg gradnje in nakupa solidarnostnih stanovanj 
dokaj uspešno reši la stanovanjsko stisko 14 stanovalcev, ki jih je lani prizadel potres. V ta 
namen je pri Ljubljanski banki — enota Radovljica, od zaprošenega kredita v te namene 
v višini 4,530.000 din dobila 10-letno posojilo 3,600.000 din po 4 % obrestni meri. 

Od 25. julija do 25- avgusta je v prostorih krajevnega urada Begunje javno razgrnjen 
zazidalni načrt Pod Dobravco v Begunjah. Javno razpravo o načrtih z občani bo organizi­
ral svet KS Begunje v sodelovanju z oddelkom za urbanizem, gradbene in komunalne 
zadeve OS ter zavodom za urbanizem Bled. Datum sklica zbora občanov bodo določili v 
prihodnjih dneh. 

Potem ko je svet KS Radovljica konec julija dobil tudi zadnja gradbena dovoljenja a 
rušenje zasebne hiše na Cesti svobode št. 5. za gradnjo dostopa na pokopal išče in mrl iških 
vežic, bo SGP Gorenje še ta mesec začelo z deli. Rok za izgradnjo dostopa in mrl iških vežic 
po pogodbi je 180 dni. Ker zaradi zime najbrž ne bo mogoče opraviti vseh gradbenih del v 
pogodbenem roku, računajo, da bodo dostop in vežice zgradili do pomladi, razširitev poko­
pal išča pa do konca naslednjega leta. 

OZD kl imat ično zdravil išče Tone č u f a r v Dvorski vasi, ki šteje 10 delavcev in oskrbuje 
v poprečju 55 bolnikov, se pripravlja na sprejem novih samoupravnih aktov in uresničeva­
nje zakona o združenem delu. Predlog samoupravnega sporazuma o združevanju delavcev 
in sredstev v OZD je bil v javni razpravi do 3. avgusta, po sklepu koordinacijskega odbora 
za uresničevanje zakona pa se bodo delavci odločili za sprejem samoupravnega sporazuma 
na referendumu 22. avgusta. Izdelan je tudi predlog novega statuta delovne organizacije, 
ki bo v javni razpravi do oktobra, potrjen pa na referendumu v novembru. 

Kulturna skupnost Radovljica je od planiranih sredstev po f inančnem načrtu za 1977. 
leto, ki znašajo 4,000,563,50 din, do 30. junija porabila za svojo dejavnost 1,827.988,55 din, 
kar predstavlja 46 % celotnega plana. Iz bruto OD zaposlenih seje v prvem polletju zbralo 
za kulturno skupnost 2,076.188,65 din, ali 51,9 % vseh sredstev za 1977. leto. 

Doslej so se člani Rdečega križa iz KS Kamna gorica združevali v osnovno organizacijo 
RK Kropa, kar je precej oteževalo dejavnost kamnogor i šk ih aktivistov RK. Po dogovoru 
med občinskim odborom RK in krajevno konferenco SZDL Kamna gorica bodo v bodoče 
imeli tudi v Kamni gorici lastno organizacijo. Priprave so že v teku, ustanovna konferenca 
nove OO RK pa bo predvidoma v septembru. 

V partizanskem domu Vodice na Jelovici so bile vse zmogljivosti v juliju in avgustu 
povsem zasedene z gosti, ker je v poprečju letovalo 40 č lanov ZB NOV in njihovih družin­
skih č lanov. V septembru bo na voljo še nekaj prostih mest, zato bodo na upravi doma 
v prihodnjih dneh ponovno sprejemali prijave za letovanje. 

Planinsko društvo Bohinjska Bistrica je tudi letos za občinski praznik organiziralo 
zbor planincev, ki ga vsako leto prireja pri eni od planinskih koč v občini. V nedeljo, 7. av­
gusta, so se zbrali pri Mencingerjevi koči nad Bohinjsko Bistrico, kjer je bila tudi 
pri ložnostna proslava. V kulturnem programu so nastopili folklorna skupina, pevski zbor 
in tamburaški orkester DPD Svoboda Tomaž Godec Bohinjska Bistrica. 

Kulturno prosvetno društvo Jelovica na Lancovem združuje blizu 120 č lanov, vendar 
se dejavnost zaradi prostorskih in kadrovskih težav še ne more razgibati povsem tako, kot 
bi želeli . Zaenkrat uspešno deluje le dramska sekcija, ki jo vodi požrtvovalna predsednica 
Polona Aman-Skrinjar. Razen samostojnih dramskih in recitatorskih prireditev ter 
organiziranja proslav si želijo ustanoviti tudi pevski zbor in urediti krajevno knjižnico. 
Kandidatov za zbor imajo že 15, vendar ne dobijo pevovodje. Prav tako imajo prostor, 
opremo in knjige za knjižnico. O možnost ih za poživitev dejavnosti in kadrovsko zasedbo 
sekcij se bodo dogovorili z ZKPO in obč insko knjižnico. > 

Zgodovinski arhiv Ljubljana — enota za Gorenjsko v Kranju, bo v dogovoru s kulturno 
skupnostjo Radovljica zaradi pobližjega seznanjanja občanov in delovnih ljudi s pomenom 
arhivskega varstva pripravil za vsa tovarni ška glasila Širšo obrazložitev. V zapisu bo razen 
osnovnih pojmov arhivistike podan kratek zgodovinski pregled arhivov v SRS in opis dela 
zgodovinskega arhiva na območju radovlj iške občine. 

Obveščanje delavcev v Verigi Lesce je bilo v prvih šes t ih mesecih 1977 razmeroma 
dobro, o*čemer priča podatek, da so izdali 6 š tevi lk glasila Veriga ter nad 185.000 tiskanih -
strani raznih informacij, internih aktov, obvestil, anket in drugega gradiva. 
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OB KONCERTU PIHALNEGA ORKESTRA 
JESENIŠKIH ŽELEZARJEV 

V SPOMINSKEM PARKU NA PLAVŽU 
V p o č a s t i t e v obč inskega praznika 

Jesenic je p iha ln i orkester Jeseni­
šk ih že lezar jev v soboto, 30. j u l i j a , 
ob 18. u r i v spominskem parku na 
P l a v ž u priredi l koncert za o b č a n e 
Jesenic. 

S p rv im koncer tn im nastopom po 
osvoj i tvi Z L A T E P L A K E T E n a 
tekmovanju amaterskih p iha ln ih 
orkestrov Slovenije je orkester po­
t rd i l , da je priznanje pr iš lo v prave 
roke. Tiste, kateri zaradi dopustov 
in poč i t n i c niso mogli slediti tekmo­
vanju p iha ln ih godb v T r ž i č u (pred-
tekmovanje) in v R o g a š k i S l a t i n i (fi­
n a l n i del tekmovanja), naj obve­
st imo, da se je na tekmovanju na 
osmih p o d r o č n i h tekmovanj ih 
zvrst i lo s svojimi dosežki kar 52 pi­
ha ln ih orkestrov iz raznih krajev 
Slovenije. Organizator tekmovanja, 
zveza ku l tu rn ih organizacij S R Slo­
venije, je na podlagi rezultatov na 
p o d r o č n i h tekmovanjih orkestre 
razdelila v t r i t e ž a v n o s t n e stopnje. 
Orkester J e sen i šk ih že lezar jev je b i l 
na podlagi svojih kval i te t in priprav­
ljenega programa za to tekmovanje 
razvrščen v prvo t e ž a v n o s t n o stop­
njo. T o je b i la vel ika obveznost za 
č l a n e orkestra in njihovega dirigenta 
Ivana K n i f i c a . Potrebno je bilo potr­
d i t i ugled in priznanje in si v ostri 
konkurenci pr ibor i t i eno od najviš j ih 
priznanj na tem tekmovanju. V tem 
so jesenišk i godbeniki in nj ihov 
p o ž r t v o v a l n i dirigent tudi uspeli, saj 
so dosegli Z L A T O P L A K E T O . O 
tem je obbš i rno poroča l Zelezar v 25. 
š tevi lki 30. jun i ja . 

N a koncertu za občinski praznik 
so se godbeniki predstavili z ustrez­
n i m i — popularnimi skladbami do­
m a č i h in tuj ih skladateljev, katere 
imajo n a š t u d i r a n e za le tošn je na­
stope. Č e p r a v so nastopil i v zmanj­
š a n i zasedbi, saj je bilo kar deset 
godbenikov odsotnih zaradi dopu­
stov in drugih op rav ičen ih razlogov, 
so z veliko koncentracijo, zavzeto­
stjo in muzikalnostjo, pod zaneslji­
v im in dovolj sugestivnim vodstvom 
dirigenta K n i f i c a , vse skladbe izvedl i 

zelo dobro. Z a u s p e š n o muziciranje 
so b i l i nagrajevani s p r i s r čn imi 
aplavzi š t ev i ln ih pos luša lcev . 

T a prispevek n i namenjen globlji 
ana l iz i u m e t n i š k e s trani tega kon­
certa. V naravi — na prostem, 
okrnjeni orkester n ima m o ž n o s t i 
p r ikaza t i svojih zmoglj ivosti i n 
kval i tet . V e l i k a in glavna ovira za 
š ibek ton na tem koncer tu , pa č e t u d i 
b i b i l orkester v po ln i sestavi, je ta, 
da je b i l orkester postavljen na 
t ravi . T r a v a je m o č a n absorbator 
zvoka, še posebno, ker ima veliko 
godbenikov instrumente usmerjene 
k zemlji i n tako zvok »os tane« v 
t ravi . T o povz roča nezaže l eno in ne­
pravi lno razmerje med posameznimi 
ins t rument i in lahko pride do nepo­
trebne disonance. Zato naj bi b i l a to 
pobuda za r azmi š l j an j e o postavi tvi 
trajnega a l i prenosnega odra, sestav­
ljenega iz nekoliko delov. T a k o bi 
godbeniki lahko sedeli in se pravi lno 
razvrs t i l i , ker je to tudi eden od po­
gojev za kval i te tno (enourno a l i še 
več) koncertiranje. R a z m i s l i t i b i bi lo 
potrebno tudi o tem, da se podobni 
koncert i prirejajo tudi v drugih kra­
j evn ih skupnostih, ne samo na P lav ­
žu. K r a j a n i K o r o š k e Bele in Javor-
n ika b i zanes l j ivo želeli podoben 
koncert v parku talcev na K o r o š k i 
B e l i . 

N a tem koncertu je bilo med po­
s lušalc i s l išat i , da na zeleni površ in i 
za spominsko kapelico padl im v prv i 
svetovni vojni odgovorni za ku l tu r ­
ne prireditve in vzd rževan j e spomin­
skega parka nameravajo postavit i 
glasbeni pav i l jon , namenjen kon­
certom in drugim priredi tvam. T u d i 
o tem je potrebno razmis l i t i , ker bi 
pavi l jon za kapelico izgubil name­
njeno vrednost. Poznano je, da tak i 
pav i l jon i v vseh mestih zajemajo 
centralna mesta v okol ju , v katerem 
so postavljeni. T o se v spominskem 
parku na P l a v ž u , v kombinaci j i za 
kapelico, ne more real iz irat i , ker bi 
tako postavljen pavi l jon izgubi l svoj 
namen. 

Franjo Ropre t 

»Mala šolat na asfaltu 

GASILCI SO SLAVILI VELIK USPEH 
V K r a n j s k i gori sta b i la v nedeljo, 

7. avgusta, ob 85-letnici prostovolj­
nega gasilskega d r u š t v a in v poča­
sti tev l e tošn j ih jubilejev in občin­
skega praznika parada in zborovanje 
gasilcev j e sen i ške občine . V slavno­
stnem govoru sta Va len t in K e j ž a r , 
predsednik obč inske zveze, in A l o j z 
K o s m a č , predsednik d o m a č e g a ga­
silskega d r u š t v a , med drugim pou­
d a r i l a vel ik napredek gasilstva v 
K r a n j s k i gori in v j esen išk i občini . 

Ob tej p r i l i k i so č l an i pokliene ga­
silske in r e ševa lne enote ' 'Že lezarne 
p r ikaza l i delovanje novega genera­
torja, k i so ga dobi l i p re j šn j i torek. 
T o je n a j s o d o b n e j š a gasilska napra­
va, s katero je v k ra tkem času moč 
z a d u š i t i velik poža r , saj v eni m i n u t i 
naredi 300 t isoč l i t rov gasilske pene 

V okvi ru jubi le ja kranjskogorskih 
gasilcev pa je obč inska gasilska 
zveza Jesenice danes izvedla tud i 
t r a d i c i o n a l n o mednarodno tekmo­
vanje, k i so se ga udeleži l i prosto­
vo l jn i gasilci t reh dežel , in sicer iz 
K a n a l s k e i n Zi l jske doline ter jese­
n i š k e obč ine . N a t a k t i č n i m o k r i vaji 
so nastopile po t r i desetine z nave­
den ih pod roč i j . P r v o mesto je osvo­
j i l a desetina iz S m o k u č a , druga je 
b i l a desetina iz P o d k l o š t r a v Z i l j sk i 
do l in i , kot tretja pa se je uvrs t i la 
desetina iz Zabreznice. N a naslednja 
mesta pa so se uvrst i le desetine: iz 
K r a n j s k e gore, Be l jaka , Č a j n e , 
U k o v i c e , druga i n prva destina iz 
Ž a b n i c e v K a n a l s k i do l in i . V skupni 
uvr s t i tv i so b ih p rv i gasilci iz Jugo­
slavije, drugi iz Avs t r i j e i n t ret j i iz 
I tal i je . V s i ude l eženc i so prejeli po­
kale, k i so j i h iz lesa u m e t n i š k o 
izde la l i v obr tn i delavnici p r i Viš-
nar ju na Jesenicah. 

V k u l t u r n e m delu programa je 
nas topi l p iha ln i orkester J e s e n i š k i h 
že leza r jev , k i je na kra ju zborovanja 
v Z a g m a j n i c i i zva j a l p romenadni 
koncert . 

Razg las i tv i rezul tatov je sledila 
gasilska veselica s s reče lovom. 

Proslave, tekmovanja in veselice 
se je udelež i lo nad 2000 d o m a č i n o v 
in gostov. B . 

SPOMINSKA 
S V E Č A N O S T 

OB 35-LETNICI 
SMRTI 

TONETA 
ČUFARJA 

D P D Svoboda Tone Č u -
far, osnovna š o l a Tone 
Č u f a r in amatersko gleda­
l i š č e Tone Č u f a r — Jese­
nice organizirajo danes, 
11. avgusta, ob 18. uri v 
vel iki dvorani Delavskega 
doma na Jesenicah spomin­
sko s v e č a n o s t ob 35. oblet­
nici smrti delavskega pisa­
telja, revolucionarja in ko­
munista Toneta Čufar ja . 

O l iku Toneta Č u f a r j a in 
odzivih na njegovo literar­
no delo skozi 45 let, to je, 
od njegovega prvega nasto­
pa v literaturi do danes, bo 
govoril njegov prijatelj in 
zbiralec njegove literarne 
z a p u š č i n e Cvetko Zagorski . 
V kulturnem programu pa 
bodo sodelovali recitatorji 
in vokalni oktet D P D Svo­
boda France P r e š e r e n Ži­
rovnica — Breznica. Ob tej 
pr i l ik i bo delegacija polo­
ž i l a venec na g r o b i š č e v 
spominskem parku na 
P l a v ž u , kjer je Tone Č u f a r 
pokopan. 

KJE SE 
VIATORJEVI 

VOZNIKI 
UČIJO BONTONA? 

A v t o r č l a n k a v Ž e l e z a r j u 
» V i a t o r j e v i š o f e r j i avtobu­
sov in b o n t o n « z dne 28. ju­
lija p o s k u š a prikazati š o ­
ferje avtobusov z d r u ž e n e g a 
dela Viator ( m o g o č e samo 
T O Z D Jesenice) kot nekul­
turne in nedostojne č l a n e 
n a š e s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e i n 
navaja primer, ki se t i č e 
samo njega osebno. Zato bi 
v nadaljevanju p o s k u š a l 
pojasniti (ne se o p r a v i č e ­
vati) njemu in ostalim ko-
ristnikom mestnih avtobu­
sov le del problematike, 8 
katero se s r e č u j e m o pri 
opravljanju svojega pokli­
ca. 

Kot navaja pisec, je sto­
pi l v avtobus na H r u š i c i 
med desetminutnim postan­
kom avtobusa. K e r je bi l ta 
dan zelo v r o č , so bi l i odprti 
vsi trije z r a č n i k i . Z r a č n i k i 
so p a č zato, da urejajo 
z r a č n i tok, tako da s v e ž i 
zrak doteka v avtobus 
spredaj, segreti zrak pa 
izteka skozi zadnja dva 
z r a č n i k a . K a k o r navaja pi­
sec, je z d r u ž i n o sedel na 
prve s e d e ž e , č e p r a v je bila 
v e č kot polovica s e d e ž e v v 
avtobusu nezasedenih. Med 
izpeljevanjem iz avtobusne 
postaje sem opazil, da je 
nekdo spremenil z r a č n i 
tok. K o sem potnika opo­
zoril , naj vrne z r a č n i k v 
p r e j š n j i p o l o ž a j , le-ta za to 
ni kazal nobene pripravlje­
nosti. T a k o sem po 10 do 
20 m v o ž n j e ustavil in ga 
sam naravnal na p r e j š n j i 
p o l o ž a j . K e r pa vem, da je 
na nekaterih s e d e ž i h ta 
z r a č n i tok m o č n e j š i , sem 
mu svetoval, naj se z 
otrokom presede drugam. 

Potnik, oziroma pisec se­
stavka smatra, da š o f e r za 
ta postopek z a s l u ž i javno 
grajo, ker je baje prizadel 
njega in njegovo d r u ž i n o . 
N i pa pomislil na to, da en 
š o f e r prepelje v eni izmeni 
1000 — 2000 potnikov. Š o ­
ferji se p a č č u t i m o odgo­
vorne za zadovoljstvo vseh 
potnikov in ne enega posa­
meznika. So ž a l primeri , ko 
je prva skrb potnika, ko 
stopi v avtobus, da po 
svojih ž e l j a h odpira in 
zapira okna in z r a č n i k e . K o 
bi j ih pustil i tako, kot j ih 
naravna š o f e r , bi bilo polo­
vico manj n a v z k r i ž n e g a 
prepiha, z istim d o s e ž e n i m 
hladilnim u č i n k o m . 

V pravi ln iku podjetja je 
natanko navedeno, da s 
tem lahko rokuje samo 
š o f e r , oziroma sprevodnik. 
V č l a n k u avtor tudi navaja, 
da je avtobus last podjetja, 
to se pravi , naj se š o f e r ne 
sekira, kaj se dogaja z 
avtobusom, ker ni njegov. 
P i i tem je n a j b r ž prezrl, da 
je avtobus d r u ž b e n o sred­
stvo in da š o f e r zanj odgo­
varja. Po njegovem prepri­
č a n j u pa s tem, ko p l a č a 
dva dinarja, kupi ves avto­
bus s š o f e r j e m vred in se 
mora vse prilagoditi njego­
vim zahtevam. Zato ni n i č 
č u d n e g a , č e se š o f e r z leti 
n a u č i tudi nekaj bontona 
od takih in podobnih pot­
nikov. 

šofer Tomis l av P o l k a 

BUDNI ČUVARJI NA STRAŽI MIRU 
Z o d l o č b o nacionalnega komiteja osvoboditve Jugoslavije in 

ukazom vrhovnega komandanta N O V in P O J m a r š a l a T i ta , s 15. av­
gusta 1944. leta, je bilo o d l o č e n o , da se formirajo specializirane enote 
n a š e armade — korpus narodne odbrane ( K N O J ) . Osnovna naloga 
K N O J je bilo u n i č e n j e preostalih s o v r a ž n i k o v in njihovih hlapcev, 
zagotovitev mirnega razvoja n a š e d e ž e l e , z a š č i t a pridobitev revolucije 
in varovanje meja nove Jugoslavije. V preteklih triintridesetih letih 
so n a š i g r a n i č a r j i č a s t n o opravljali svoje naloge na s t r a ž i miru. Leta 
1953 je bi l K N O J preimenovan v obmejne enote J L A , 15. avgust pa se 
vsako leto slavi kot praznik obmejnih enot n a š e armade. 

K o je bilo med narodnoosvobo­
di lno borbo od ločeno , da se na osvo­
bojenem ozemlju n a š e dežele formi­
rajo posebne specializirane enote, so 
v njihov sestav pr i š le že obs to ječe 
enote ljudske obrambe: v S loveni j i 
vojska d r ž a v n e varnost i ( V D V ) , v 
H r v a t s k i batal joni pro t i peti ko lon i 
( P P K ) , v B o s n i in Hercegovini enote 
O Z N E . v Srb i j i , Makedon i j i in Č r n i 
gori enote K N O J in O Z N E ; ter spe­
cial izirane enote J L A , k i so že na 
osvobojenem ozemlju in v obmejnih 
področ j ih opravljale z a š č i t n o s luž­
bo. 

V Sloveni j i se enote d r ž a v n e var­
nost i formirajo 1941. leta. 15. marca 
1941. leta se v T o p l i c a h pr i N o v e m 
mestu formirajo prve specializirane 
enote V D V , ka te r ih jedro so bile 
enote V O S . P o tem se enote V D V 
formirajo na P r imorskem, Gorenj­
skem, Š t a j e r s k e m , Not ran j skem in 
K o r o š k e m . K o n e c oktobra 1944 se v 
S loveni j i formirajo večje enote 
K N O J , k i p r e r a š č a j o v obmejne 
enote jugoslovanske armade in 
varujejo meje pro t i A v s t r i j i in I ta-
l i j i . 

Z od ločbo glavnega š t a b a N O V in 
pa r t i zansk ih odredov Hrva tske so 
prve enote K N O J ( P P K ) formirajo 
sredi maja 1943 v vasi Č r n a Vlas t pr i 
O t o č c u . V nj ihov sestav stopijo 
izbrani borci šes te , osme in trinajste 
divizije, z nalogo, da unič i jo bande, 

r k i j i h je s o v r a ž n i k poši l jal na osvo­
bojeno ozemlje L i k e , K o r d u n a , 
Bani je in Dalmaci je . A p r i l a 1944 se 
v T ran j an ih na K o r d u n u oblikujejo 
več j e enote O Z N , 15. avgusta še 
večje enote in septembra 1954 se for­
mira jo mejn i odseki za kon t ro lo 
meja prot i M a d ž a r s k i , A v s t r i j i in 
I t a l i j i . 

Iz če t in odredov O Z N E se v B o s n i 
in Hercegovini oblikujejo specializi­
rane enote K N O J . Prve enote nasta­
nejo v B o s a n s k i K r a j i n i , nato v 
v z h o d n i B o s n i i n v Hercegov in i . 
Več je enote so formirane 7. decem­
bra v Ja jcu . T e se bore prot i ostan­
k o m k v i z l i n g o v in okupatorjev v 
r az l i čn ih predelih te republike. 

Specia l iz i rani batal joni enot 
K N O J v Srbi j i nastanejo 24. avgusta 
1944 iz borcev N O V in partizanskega 
odreda Ve l jko Dugašev i č . Od okto­
bra 1944 š tev i lo specializiranih enot 
n a r a š č a . Desetega januarja 1945 se 
formira večja enota K N O J , k i po 
osvoboditvi Beograda preraste v ob­
mejne enote J L A in varuje meje 
pro t i Bolgar i j i , R o m u n i j i in M a d ­
žarsk i . 

V Č r n i gori je prva specializirana 
enota K N O J formirana jun i j a 1944. 
leta, prvega januar ja 1945 v Sand-
žaku , 26. januarja na Kosovem. Sep­
tembra 1945 nastanejo večje enote 
K N O J na tem področ ju , z name­
nom, da b i l ikv id i ra le preostale iz­
dajalce in da b i zašč i t i le meje pro t i 
A l b a n i j i . 

V M a k e d o n i j i nastanejo iz če t , 
batal jonov in večj ih enot specializi­
rane enote K N O J decembra 1944, da 
b i se tako kot v drugih kra j ih domo­
vine borile z ostanki d o m a č i h 
izdajalcev in n j ihovimi p o m a g a č i in 
da bi varovale meje prot i Grči j i , 
A l b a n i j i in Bolgar i j i . 

Vzporedno z z a k l j u č n i m i operaci­
j a m i N O V in P O J za k o n č n o osvobo­
ditev n a š e dežele, še zlast i ob pre­
boju sremske fronte, v katerem so 
sodelovali vse vrste in rodovi vojske, 
so se razvi ja le i n izpopolnjevale 
enote K N O J , k i so se na osvoboje­
nem ozemlju o d l o č n o in nekompro-

misno borile za u n i č e n j e in nevtral i-
z i ranje poslednjih odpadnikov — 
u s t a š e v , če tn ikov , belogardistov in 
drugih prot i l judskih elementov. V 
t ežk ih pogojih ž iv l jenja in dela, z 
ve l ik imi napori , ko so zavarovale s 
patrolno s lužbo preko 4.000 km 
meje, so enote K N O J zelo u spešno 
izvajale naloge, k i sta j i m j i h posta­
v i la nac iona ln i komite osvoboditve 
Jugoslavije i n v rhovn i komandant 
t o v a r i š T i t o . 

Č u v a r j i n a š i h meja so skupaj z 
drugimi enotami operativne vojske v 
spopadih z okupatorskimi in kviz-
l inšk imi enotami in ostanki izdajal­
cev raznih barv l ikv id i r a l i 25.820 in 
rani l i 2.846 s o v r a ž n i h vojakov i n sta­
rešin. V teh borbah z ostanki sovraž­
nikov in n j ihovih hlapcev je padlo 
875 knojevcev, ranjenih je bilo 675 in 
175 pogrešan ih . Iz enot K N O J , 
nasta l ih v ča su N O B , so zrasle 
sodobne obmejne enote naše arma­
de. Nj ihove naloge v povojnem ob­
dobju so enake kot v vojni. Po ln i 
ponosa, h rabros t i in l jubezn i do 
svoje domovine, l judstva, zveze ko­
munistov in t ova r i š a T i t a , stoje naši 
g ran iča r j i na s t r až i miru , priprav­
ljeni , da se ž r t vu j e jo pri opravljanju 
na jodgovorne j š i h nalog v obrambi 
domovine, da onemogoč i jo raznim 
diverzantom, vohunom, tihotapcem 
in drugim z l o h o t n e ž e m napade na 
na šo domovino. 

Živl jenjski in delovni pogoji naš ih 
p rv ih g ran iča r j ev so b i l i t ežk i in 
naporn i . V e l i k o k r a t so spa l i pod 
m i l i m nebom, v š o t o r i h in zemljan­
kah ter lesenih barakah. Naporna 
s lužba noč in dan in spopadi z ban-
d a m i so zahteval i od njih veliko 
naporov in odrekanje m a r s i č e m u v 
osebnem ž iv l j en ju . Danes , po 33 
le t ih nastanka obmejnih enot naše 
armade, so se živl jenjski in delovni 
pogoji v m a r s i č e m spremenili . N j i ­
hov s tandard , kot tud i standard 
drugih pr ipadnikov J L A , je rasel in 
se dvigal vzporedno s standardom 
naš ih delovnih l judi in občanov . 

Obmejne enote naše armade 
danes u v r š č a m o med na j sodobne j še . 
Živl jenjski pogoji v karav lah in ka­
sarnah so mnogo udobne j š i . Ob 
n a š i h mejah, k i se razprostirajo 
preko 5.061 k i lometrov prot i sedmim 
d r ž a v a m , so zgrajene nove, moderne 
karavle, opremljene s sodobno obo-
rož i tv jo in z e lekt ronskimi sredstvi. 
Danes na meji n i karavle, v kateri ni 
sodobnih m a t e r i a l n o - t e h n i č n i h sred­
stev za pouk, za kul tumo-zabavno 
razvedr i lo , radia, transistorja, T Y 
sprejemnika in drugih sredstev za 
razvedri lo. 

Živl jenje n a š i h g ran iča r j ev je 
nekaj posebnega. V i s o k a stopnja to­
v a r i š t v a , vsakodnevne obveznosti 
p r i pouku in urjenju, delovne in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e obveznosti , kul-
turno-zabavne akt ivnos t i j i m dajejo 
z n a č a j special iz i ranih enot, zelo po­
vezanih z l j udmi v kraj ih , kjer 
bivajo. S t a r e š i n e obmejnih enot so 
ak t ivn i d r u ž b e n o p o l i t i č n i delavci v 
85 obmejnih o b č i n a h , poznamo 
n e š t e t o primerov medsebojnega so­
delovanja g r an i ča r j ev in prebivalcev 
obmejnih naselij (preko 2.457 vasi in 
naselij s preko 1,5 mi l i jona prebi­
valcev). 

V s a k a generacija g ran iča r j ev na 
k ra j ih s l u ž b o v a n j a z a p u š č a bogate 
tradicije pri jatel js tva s krajani , z 
mi l i co i n organi javne varnosti . S 
skupn imi napor i n a š i h gran ičar jev , 
l j ud i i n organov notranj ih zadev se 
dosegajo in so b i l i dosežen i vedno 
večji uspehi p r i lovu na ilegalce in 
s o v r a ž n i k e razn ih barv, k i poskuša jo 
ilegalno prestopit i meje n a š e države , 
da b i škodova l i in mo t i l i tok mirne 
izgradnje n a š e soc ia l i s t i čne samo­
upravne skupnosti . 

K o s lavi jo 33-letnico obmejnih 
enot v letu T i t o v i h in part i jskih 
jubilejev, g ran iča r j i še z večjo inten­
zivnostjo, zavestjo i n odgovornostjo, 
opravljajo svoje naloge in obvez­
nosti in dosegajo p r i krepi tv i moral-
no -po l i t i čnega stanja in borbene pri­
pravljenost i velike uspehe K o t do 
sedaj vlagajo velike napore, da bi 
učvrs t i l i vezi z l judstvom, d ružbe ­
n o p o l i t i č n i m i skupnostmi in orga­
nizaci jami . K o izgrajujejo svoje 
odnose z n j imi , na temelj ih koncep­
ta sp lošne ljudske obrambe i n d ruž ­
bene s a m o z a š č i t e , g ran iča r j i veliko 
prispevajo k gradi tvi in u resn ičeva­
nju us tavnih nače l kot temelja 
obrambe n a š e s o c i a l i s t i č n e samo­
upravne skupnost i . 

Svet is lav Niko l i č 

Vsem čuvarjem naših meja 
ob dnevu graničarjev, 15. avgustu. 

iskreno čestitamo 



POVZETKI NEKATERIH POMEMBNEJŠIH DOLOČIL 
IZ OSNUTKOV ZAKONOV, KI SO V JAVNI RAZPRAVI 

'Objavljamo povzetke nekaterih p o m e m b n e j š i h d o l o č i l iz osnutkov 
zakonov o: 

— referendumu in drugih oblikah osebnega izjavljanja, 
— volitvah in odpoklicu organov upravljanja in o imenovanju 

poslovodnih organov v O Z D , 
— organu samoupravne delavske kontrole 
z nekaterimi m o ž n i m i v p r a š a n j i in pripombami za uvod v javno 

razpravo o njih. Povzetke je pr ipravi l J A K A P A V L O V I Č , strokovni 
sodelavec RS ZSS , in j ih ponatiskujemo iz Delavske enotnosti z 
namenom, da bi spodbudili razpravo. T e povzetke lahko uporabijo 
delavci, k i bodo posredovali uvodne misli k posameznim osnutkom 
omenjenih zakonov. 

OSNUTEK ZAKONA O REFERENDUMU IN 
DRUGIH OBLIKAH OSEBNEGA IZJAVLJANJA 

Predlagani zakon naj b i v proce-
sualnem smislu predstavljal nadal j­
njo izpeljavo določi l ustave i n zako­
na o z d r u ž e n e m delu, k i zadevajo 
referendum in druge oblike osebnega 
izjavljanja delavcev. 

Osnutek poleg oblik o d l o č a n j a z 
osebnim izjavljanjem v O Z D opre­
deljuje tud i zbore de lovnih l jud i in 
občanov v kra jevnih skupnost ih pa 
tudi sicer povzema znaten del dolo­
čila r epub l i škega zakona o referen­
dumu iz leta 1972, k i opredeljuje 
izvajanje referendumov na vseh rav­
neh. 

Osnutek pravi , da delavci i n de­
l o v n i ljudje z osebnim izjavlja­
njem o d l o č a j o na referendumu, na 
zborih delavcev, n a zbor ih delovnih 
ljudi i n o b č a n o v , s podpisovanjem, 
oziroma s p i sn imi iz javami ter z 
drugimi ob l ikami osebnega iz javl ja­
nja. 

0 v p r a š a n j i h , o ka te r ih se od loča­
jo delovni ljudje z osebnim iz javl ja­
njem, mora b i t i poprej opravljena 
javna obravnava na n a č i n , kot ga 
določa statut . 

Verjetno b i bi lo v zvezi z izvedbo 
poprejšnje obravnave umestno opre­
deliti pristojnosti s indikata , oziroma 
S Z D L . 

Nadalje je v osnutku opredeljeno, 
da se z neposrednim izjavljanjem 
l a h k o o d l o č a v celotni organizacij i 
ali pa samo v posameznem njenem 
zak l jučnem delu a l i pa se od loča jo 
samo do ločene kategorije de lovnih 
l judi , oz i roma o b č a n o v . 

P r i osebnem izjavljanju je od­
l o č i t e v sprejeta takrat, ko se je 
zanjo iz rek la več ina t i s t ih , k i so 
imeli pravico glasovati . 

Z referendumom se delovni 
ljudje a l i o b č a n i vnparej iz reče jo o 
predlogu zakona, potrdijo že sprejet 
zakon a l i drug akt a l i pa odloči jo o 
drugem v p r a š a n j u . 

Procesualne zadeve referenduma 
so v tem osnutku zvečine urejene na 
že znan n a č i n . 

Z a k o n (osnutek) posebej do loča 
i zvedbo referenduma v d r u ž b e n o ­
po l i t i čn i skupnos t i i n v kra jevni 
skupnosti, v organizacijah z d r u ž e ­
nega dela i n v samoupravni interesni 
skupnosti. 

Osnutek do loča , da s k u p š č i n a S R 
Slovenije dve le t i , organ krajevne 
skupnosti eno leto, delavski svet v 
O Z D šes t mesecev in s k u p š č i n a S IS 
šest mesecev po izvedbi referenduma 
ne morejo ponoviti referenduma 
o istem v p r a š a n j u . 

Zakon (osnutek) opredeljuje odlo­
čanje na zborih delavcev kot obliko 
odločanja , na ka te r i sodelujejo vsi 
delavci, k i so sk len i l i delovno raz­
merje v O Z D . 

K e r je v osnutku do ločeno , da 
sklicuje zbor predsednik zbora, je 
to prav gotovo treba razumet i tako, 
da ima zbor stalnega predsednika, 
zato bi bi lo pr imerno opredeli t i tud i 
to, kako se i zvo l i ta predsednik (stal-
ni) 

Ce predsednik ne s k l i č e zbora 
v 15 dneh, ga lahko skl iče t i s t i , k i je 
sklic zahteval . N a zboru sprejeta 
s t a l i š č a so do l žn i obravnava t i orga­
ni T O Z D in obvesti t i zbor o uve­
ljavljenih ukrepih . 

Verjetno bi b i lo umestno v zvezi z 
deljenimi zbori opredeli t i tud i zbore 
posameznih deiov delovnega procesa 
(tako imenovane samoupravne de­
lovne skupine), na ka ter ih delavci 
določajo smernice za delo delegatov 
(in delegacij), k i so j i h iz teh delov 
delovnega procesa i z v o l i l i v organe 
upravl janja . T a zahteva smiselno 
izhaja iz zakonskih določi l o funk­
cioniranju delegatskega sistema i n 
tudi praksa je pokazala , da brez sa­
moupravnih d e l o v n i h s k u p i n ( a l i 
zborov po posameznih del ih delov­
nega procesa) to funkcioniranje ni 
možno, zato b i bilo to pr imerno do­
ločiti tukaj . 

Na zborih obravnavajo posa­
mezna v p r a š a n j a s pod roč j a K S in 
SIS tudi delovni ljudje in o b č a n i . 
Zbor delovnih ljudi in o b č a n o v 
sestavljajo vsi prebivalci K S , s tar i 
v eč kot 15 let. V zvezi s temi zbor i je 

-nače lnega pomena v p r a š a n j e , a l i se 
lahko na zborih sprejemajo odloč i t ­
ve, s ka te r imi b i se delovni ljudje i n 

o b č a n i zavezali za materialne obvez­
nosti . T o b i v b is tvu pomenilo po­
enostavitev referenduma, za ka r bi 
kaza lo razmis l i t i tudi za d o l o č e n e 
vrste referendumov v O Z D , kjer naj 
b i b i lo bistveno, da na referendumu 
o m o g o č i m o tajnost glasovanja, dru­
go pa poenostavimo. 

S posebnimi pismenimi izja­
vami delavci , de lovni ljudje i n obča­
n i i z r aža jo svoja s t a l i šča , pobude, 
predloge pr is to jn im organom. 

Č e o posameznih v p r a š a n j i h odlo­
č a m o s podpisovanjem ali poseb­
nimi pismenimi izjavami, je odlo­
č i t e v sprejeta, če se je zanjo izrek­
la več ina , in to pod pogoji, kot to 
velja za referendum. 

P r e k r š k i , k i j i h store osebe pr i 
i zva jan ju posameznih oblik nepo­
srednega izjavl janja, se kaznujejo z 
denarno kazni jo 1.500 din, ozi roma z 
zaporom do 30 dni . 

OSNUTEK ZAKONA O ODPOKLICU 
IN VOLITVAH ORGANOV UPRAVLJANJA 

IN O IMENOVANJU POSLOVODNIH 
ORGANOV 

P r e d l o ž e n i zakon pomeni nadalj­
njo konkret izaci jo ustave i n zakona 
o z d r u ž e n e m delu. 

Zakon ureja: 
— n a č i n izvol i tev i n odpokl ica de­

legatov v delavske svete Č Z D , pose­
bej za delegate delavcev, k i so v de­
lovnem razmerju za d o l o č e n čas . 

— Nekate ra v p r a š a n j a v zvezi z 
imenovanjem individualnega poslo­
vodnega organa (sestav razpisne ko­
misije). 

Temel jno v p r a š a n j e razmejitve 
med zakonsk im in samoupravnim 
normiranjem naj b i bi lo vodilo tud i 
v j a v n i cazprav i o t em osnu tku 
zakona. 

Osnutek že v uvodu opredeljuje 
vlogo S Z D L in sindikatov v celot­
nem vol i lnem postopku kot nosilcev 
i n organizatorjev. 

Akt ivno in pasivno volilno 
pravico imajo po osnutku zakona 
poleg delavcev tud i u č e n c i v gospo­
darstvu, kmetje, k i zd ružu je jo svoje 
delo in sredstva z O Z D , ter umet­
n i k i , odvetniki in drugi pokl ic i , k i 
z d r u ž u j e j o svoje delo z O Z D . V 
v z g o j n o - i z o b r a ž e v a l n i h organizaci­
j a h imajo to pravico tud i učenc i , ozi­
roma š t u d e n t i . 

Delavci , k i za d o l o č e n č a s (naj­
manj 3 mesece) sklepajo delovno 
razmerje v O Z D (sezonsko delo), 
imajo v delavskem svetu najmanj 
enega delegata. 

Razpis volitev mora b i t i obljav-
ljen najkasneje 30 dn i pred prete­
kom mandata delegatov, v nasprot­
nem primeru to stori obč insk i organ. 
P r a v i l o m a so voli tve v z a č e t k u leta 
a l i najkasneje v 60 dneh po sprejetju 
zak l j učnega r a č u n a T O Z D . 

Vol i ln i organi so vol i lne komis i ­
je in vo l i ln i odbori . 

Kandidiranje izvede s indikat na 
kandidaci jskih konferencah. Konfe ­
rence se sklicujejo po posameznih 
del ih delovnega procesa (delegatskih 
bazah) najkasneje 15 dn i pred glaso­
vanjem. N a podlagi kandidaci jskih 
konferenc delavci v organizacij i sin­
d ika ta določi jo kandidate. Z a delov­
ne l judi , u č e n c e in š t u d e n t e to 
opravi S Z D L . 

Kandidatna lista ima za vsak del 
delovnega procesa posebej zapisane 
kandidate, k i j i h mora b i t i za vsak 
tak del najmanj to l iko , ko l iko r j i h 
vol imo. 

Glasuje vsak delavec o celotni 
kand ida tn i l i s t i , i n sicer tako, da vol i 
delegate po posameznih del ih delov­
nega procesa i n na jveč to l iko dele­
gatov, ko l iko r j i h je za posamezni 
del predvidenih v s ta tutu . 

Z a odsotne delavce se glasova­
nje lahko izvede na d r u g a č e n n a č i n 
(kot to d o l o č a statut). 

Z a delegata je izvoljen kandi ­
dat, k i dobi več ino glasov vseh de­
lavcev v T O Z D . K o t var ianto osnu­
tek omenja m o ž n o s t , da se v prime­
ru, ko glasuje manj kot polovica de­
lavcev T O Z D , v o l i l n i postopek po­
novi . 

Nadomestne volitve mora de­
lavsk i svet razpisat i , če se š tev i lo 
delegatov z m a n j š a za tretjino, pa 
tudi tedaj, ko j e _ p r e d č a s n o prene­
hala funkci ja delegata, k i je edini 
delegat iz posameznega dela delov­
nega procesa. Z a slednji pr imer 
osnutek ne daje reš i tve , kako delavci 
tega dela delovnega procesa i z raža jo 

' svojo voljo (po delegatu v D S ) za 
č a s a trajanja postopka nadomestnih 
voli tev, in sicer a l i po delegatu iz 
nekega drugega dela delovnega pro­
cesa a l i po z a č a s n e m predstavniku 
— v.d. delegatu ipd. 

Odpokl ic delavskega sveta pred­
lagajo delavci na konferencah, k i j i h 
sklicuje s indikat , postopek pa ustre­
za vo l i lnemu. 

D o l o č b e o vo l i t vah i n odpokl icu 
delegatov v T O Z D se smiselno upo­
rabljajo tud i za delegate v organe 
D O , S O Z D , delovne skupnosti , kme­
tijske zadruge ipd. 

Z a oblikovanje predloga za ime­
novanje poslovodnega organa v 
O Z D se oblikuje razpisna komisi ja , 
k i jo sestavlja enako š tev i lo pred­
s tavnikov O Z D , s indikata in d r u ž b e ­
ne skupnost i . 

Iz osnutka n i m o ž n o jasno ugoto­
v i t i , kdo imenuje a l i i zvo l i predstav­
nike d r u ž b e n e skupnost i na predlog 
S Z D L . 

B r ž č a s b i kaza lo razmis l i t i tud i o 
tem, da b i v tem zakonu opredelil i 
volitev disciplinske komisije v 
O Z D , saj jo je smotrno i zvo l i t i 
h k r a t i z d rug imi organi ( D S ) , zlast i 
pa zato, ker zakon o z d r u ž e n e m delu 
zahteva, da v njej sodelujejo tud i 
predstavniki d r u ž b e n e skupnosti , k i 
j i h morajo i z v o l i t i delavci v O Z D , 
kar p o v z r o č a nejasnosti, v praksi pa 

Pred dvema tednoma (v 29. številki) smo objavili zapis o begunjskih gasilcih, 
udeležencih gasilske olimpiade. V soboto, 6. avgusta, so se vrnili iz Trenta v 
Italiji z osvojeno zlato medaljo in pokalom. To je še boljša uvrstitev, kakor so 
jo napovedali pred odhodom. Na sliki je motiv iz slavnostnega sprejema, ki 
so jim ga priredili krajani skupaj z družbenopolitičnimi in gasilskimi organi­
zacijami. Vodja desetine Niko Legat izroča pokal v last društvu. 

bi l ahko povrzoč i lo problem prisot­
nost i teh č l anov . 

M o r d a bi veljalo opredeli t i tudi 
r e š i tve za primer, ko edini delegati iz 
do ločen ih delov delovnega procesa 
zaradi bolezni , odsotnosti i td . začas ­
no ne morejo opravl ja t i svoje funk­

cije i n bi b i l a zaradi tega og rožena 
sk l epčnos t D S , ter opredeliti , da se v 
teh pr imerih ne izvedejo nadomest­
ne voli tve, t e m v e č da lahko te dele 
delovnega procesa zastopajo drugi 
delegati. 

OSNUTEK ZAKONA O ORGANU 
SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE 

Naselje Plavž 

P r e d l o ž e n i z a k o n naj bi urejal 
predvsem v p r a š a n j a v zvezi z orga­
nom samoupravne delavske kontrole 
kot eno izmed oblik u r e s n i č e v a n j a 
samoupravne delavske kontrole de­
lavcev v z d r u ž e n e m delu, i n sicer gre 
za t ista v p r a š a n j a , k i j i h ustava in 
zakon o z d r u ž e n e m delu ne urejata 
podrobneje. 

T o so predvsem: 
— pravice tega organa zahtevat i 

od organov, delavcev in s lužb podat­
ke i n poroč i la , 

— pravice tega organa do vpogle­
da v listine, spise i n poroč i la , 

— pravice č l a n o v organa, da daje­
jo v posameznih pr imer ih pobude 
organu za ukrepanje, 

— opredelitev zašč i t e (imunitete) 
č l a n o v organa v zvezi z n j ihovim 
delom, 

— opredelit i do l žnos t i č l a n o v in 
organa ter pravic, 

— opredel i tev odgovornosti čla­
nov organa, 

— d o l ž n o s t i »zunan j ih« organov 
do organa glede dajanja podatkov 
ipd., 

— opredelitev r az l i čn ih dejanj, k i 
bi ovi ra la delo organa kot k r š i t e v 
delovnih do l žnos t i . 

T u d i sindikat kot na j š i r ša orga­
nizaci ja delavskega razreda je pr i 
u r e s n i č e v a n j u vloge samoupravne 
delavske kon t ro le ko t razrednega 
ins t rumenta v osnutku nekol iko bolj 
d o l o č n o naveden. Seveda se tud i pr i 
tem zakonu zastavlja v p r a š a n j e 
razmejitve med obsegom samo­
upravnega in zakonskega normi­
ranja; o tem bi mora l i spregovoriti 
tudi v j a v n i razpravi . 

P r i opredeljevanju v p r a š a n j orga­
na samoupravne delavske kontrole 
osnutek obravnava predvsem organ 
S D K v T O Z D , medtem ko vsebuje 
za druge oblike organiziranost i le 
ustrezne sklicevalne do ločbe . 

Zavol jo celovitost i i n povezanosti 
snovi osnutek ponavl ja nekatere 
s p l o š n e in n a č e l n e d o l o č b e za­
kona o z d r u ž e n e m delu. 

P o osnutku ima vsak delavec pa 
tud i s ind ika t pravico in d o l ž n o s t 
(opredelitev d o l ž n o s t i za sindikat 
je dvomljiva) dajat i pobudo organu 
delavske kontrole , da razpravl ja o 
do ločen i zadevi. 

Verjetno b i bi lo umestno v tem 
zakonu nekol iko jasneje in do ločne ­
je opredeliti , kako organ delavske 
kontrole nadzoruje u r e s n i č e v a n j e 
d r u ž b e n i h interesov v T O Z D , pri 
č e m e r m i s l i m o na tiste d r u ž b e n e 
interese, k i so po navadi v nasprotju 
z interesi delavcev v T O Z D , kar je 
posledica želje po zagotovi tvi last­
nega dohodka in varnost i , tako da te 
interese radi spregledajo (npr., za­
vestno poš i l j an je na t rg za zdravje 
o b č a n o v škodl j ivega blaga, zavestne 
f i n a n č n e mahinaci je ipd.). S tem v 
zvezi b i verjetno kazalo v tem 
zakonu nekol iko bolj podrobno 
oopredeli t i do loč i la 659. č l e n a za­
kona o z d r u ž e n e m delu. 

Osnutek tud i opredeljuje pravico 
organa samoupravne delavske kon­
trole, da se o b r a č a na s kupšč ine 
D P S , d r u ž b e n e g a pravobranilca, 
S D S , inšpekci je ipd. in z n j imi sode­
luje, t i organi pa so m u dolžn i v roku 
15 dni da t i potrebne podatke, k i j i h 
imajo. 

Volitve in postopki odpoklica 
č l a n o v organov so neposredni, kan­
didacijski postopki pa potekajo v 
okv i ru s indikata . 

Organ ima pravico zahtevati od 
organov O Z D podatke in p o r o č i l a 
(n i d o l o č e n o , da i m a pravico to 
zahtevat i tud i od posameznih delav­
cev in s lužb ) , ima pa tud i pravico 
vpogleda v vse listine, spise in po­
roči la . Roke, v ka ter ih morajo orga­
n i u re sn ič i t i prej navedeno, je po­
trebno določ i t i v samoupravnem 
s p l o š n e m ak tu O Z D . 

Delavski svet O Z D je d o l ž a n 
obravnavat i vsak predlog organa, če 
pride med n j ima do nesoglasja, odlo­
Čijo v skladu s samoupravnim spo­
razumom o zd ruž i tv i a l i s ta tutom. 

V pr imerih , ko pomanjkljivosti, 
na katere je opozoril , niso odprav­
ljene, organ o tem obvesti delavski 
svet, s indikat pa tudi organe d r u ž b e ­
nega nadzorstva. 

Pravico in d o l ž n o s t dati orga­
nu delavske kontrole pobudo za 
razpravo ima tudi vsak č lan tega 
organa. 

Č l a n organa, k i v mejah pristojno­
st i i n pooblast i l organa da pobudo, 
pripombo, predlog, mnenje, zahteva 
podatke al i poroč i la , ne sme biti 
kl ican na odgovornost a l i pa 
postavljen v manj ugoden po loža j . 

K a t e r i k o l i delavec a l i poslovodni 
organ, k i ovira č l a n a organa p r i 
oprav l j an ju funkcije, stori h u j š o 
k r š i t e v delovne obveznosti. 

Č l a n i organa so dolžni varovat i 
tajnost podatkov, k i so poslovna 
skr ivnos t (ipd.), in so za vestno 
opravljanje svoje funkcije osebno 
odgovorni delavcem O Z D . 

Železarski globus 

N E M Š K A D E M O K R A T I Č N A 
R E P U B L I K A 

I ta l i janska že leza rska d r u ž b a D a -
nie l i bo v prihodnjem le tu za žele­
zarsko industr i jo te d r ž a v e dobavi la 
nekaj opreme. T a k o bodo dobavi l i 
opremo za novo že l eza rno , k i bo 
imela med drugim tud i dve e l ek t r i č ­
n i ob ločn i peči . Invest ici jski s t r o š k i 
zanjo bodo z n a š a l i 225 mi l i j . dolar­
jev. Ista d r u ž b a bo dobavi la tud i 
napravo za kon t inu i rno vlivanje za 
ž e l e z a r n o Brandenburg. 

R O M U N I J A 
Romunske ž e l e z a r n e bodo v p r i ­

hodnj ih l e t ih iz Z D A uvozile skupno 
14 mi l i j . ton premoga za koksiranje. 
P o posebni pogodbi bo romunska 
s tran invest i ra la v nek i premogovnik 
v zvezni d r ž a v i V i r g i n i a 50 mi l i j . do­
larjev za njegovo razš i r i t ev i n indu­
str ial izaci jo. Iz tega rudn ika bo do­
bavi la eno tretj ino proizvodnje po 
ceni, k i ustreza s t r o š k o m , i n za dru­
go tretjino i m a pravico dobave po 
t r ž n i ceni. 



REKREACIJA ŽELEZARJEV 
NA LETOVANJU 

M i n i l i so č a s i , ko si je č l o v e k za letni oddih ž e l e l le eno: pasivno 
p o l e ž a v a n j e in p o č i v a n j e . Danes si ž e l i m n o g o . v e č . Zaveda.se , da 
sodobni n a č i n ž i v l j e n j a p r i n a š a mnoge tegobe — tako imenovane 
civilizacijske bolezni. Vedno v e č je - l judi , ki o b č u t i j o telesno in 
d u š e v n o i z č r p a n o s t , k r o n i č n o utrujenost, p r e o b č u t l j i v o s t in r a z d r a ž -
ljivost ter druge znake, k i vodijo do z m a n j š e v a n j a delovnih sposob­
nosti in nezadovoljstva. T i problemi niso n i k a k r š n a modna muha, 
ampak resno zaposlujejo š t e v i l n e strokovnjake po svetu, ki si med 
drugim prizadevajo, da bi civilizacijske bolezni p r e p r e č e v a l i in 
odpravljali z zdravo rekreacijo. 

K e r tudi med železarj i verjetno 
teh t e ž a v ne manjka, letovanje pa je 
lepa p r i ložnos t za dobro rekreacijo, 
smo se na kadrovskem sektorju od­
ločili , da izvedemo kra tko, bolj pro-
vizor ično anketo. Z njo smo želeli 
ugotovit i , k a k š n a naj bo rekreacija 
n a š i h delavcev na letovanju.. 

Nekaj rezul tatov in predlogov te 
ankete bomo razgrni l i v prispevku, 
za katerega upamo, da bo med de­
lavc i spodbudil še k a k š n o razpravo 
o njihovem letovanju. 

N E S A M O N A M O R J U , T U D I 
V P L A N I N A H N A J B O 
L E T O V A N J E 

A n k e t i r a n i m delavcem smo med 
drugim zastavil i naslednje vpraša ­
nje: »Ali bi delavci odhajali na leto­
vanje v planine (ob vode ali jezera), 
če bi Železarna to omogoči la pod 
e n a k i m i finančnimi pogoji kot pri le­
tovanju na mor ju?« Odgovori so se 
vrs t i l i takole: 

vedno bi hodi l letovat 
v planine 2,5 % 
kl jub temu bi vedno letoval 
n a morju 30,0 % 
letovanje bi spreminjal: 
včas ih na morje, včas ih 
v planine 67,5 % 

R e z u l t a t i p r iča jo , da je na leto­
vanju za železar je morje bolj pri­
v lačno kakor planine, vendar pa bi 
večina naj ra jš i kraj letovanja spre­
minjala. Poda tk i vsekakor govorijo 
v prid (uprav ičeno) dokaj ogorče­
nemu č l a n k u z naslovom » Ž e l e z a r j i 
in o b č a n i , usposobimo domove 
na Mežakl j i , « k i je bil objavljen v 
Železar ju 21. 7. 1977 (štev. 28) s pod­
pisom T . A . Argumentov za letova­
nje v planinah je torej dovolj! 

O C E N A O D O S E D A N J I H 
L E T O V A N J I H N A M O R J U 

D o b r a polovica že lezar jev ugodno 
ocenjuje organiziranost rekreacije v 
n a š i h p o č i t n i š k i h domov ih , slaba 
tretj ina že lezar jev pa neugodno. V e ­
č ina smatra, da so pogoji (tereni, 
š p o r t n e naprave ipd.) dobri, vendar 
pripominjajo, da to velja v glavnem 
za Biograd, ne pa za Cr ikvenico . P r i 
oceni kul turne in d r u ž a b n e aktiv­
nosti je sl ika nekoliko s labša : ugod­
nih mnenj je 40%, neugodnih 30%. 

Iz anketnih odgovorov smo izvlek­
l i sklep, oz. predlog, da je treba 
asfalt irat i š p o r t n o igrišče v Biogra-
du, ker bi lahko služi lo za več name­
nov (odbojko, koša r ko , namizn i 
tenis ipd.) Izbo l j ša t i je treba kva l i ­
teto miz za tenis in postavit i rusko 
keglj išče. 

N A J V E Č L J U D I S E R E K R E I R A 
M E D V I K E N D O M 

P r i anal iz i programa za rekreacijo 
na letovanju nas je najprej zanima­
lo, kako se delavci Že leza rne nasploh 
rekreirajo v vsakodnevnem življe­
nju . V i d e t i je, da so rezul ta t i kar 
ugodni. Redno al i v e č k r a t tedensko 
goji š p o r t in rekreacijo dobra tretji­
na delavcev (34,2 % ) , na jveč pa je 
l judi , k i se rekreirajo med vikendom 
(43,9%). K l j u b temu pa je še vedno 
preveč delavcev, k i rekreaciji name­
njajo malo č a s a a l i nič (21,9%). 
Z las t i zanje — pa tudi za »vikend 
špor tn ike« — je letovanje posebna 
pr i ložnos t , ne le za špor t in rekreaci­
jo v tem času , ampak za oblikovanje 
navad in potreb po rekreaciji . 

P R V I H P E T PO 
P R I L J U B L J E N O S T I 

V naslednjem koraku smo pre­
iska l i rekreativne dejavnosti, oziro­
ma š p o r t n e panoge po priljublje­
nosti . T a k o smo dobi l i rang lestvico, 
k i je pr ikazana v naslednji tabeli: 

Rang Splošno v O D R A S L I j O T R O C I Rang 
p o v p r e č j u 
(za vse) 

m o š k i ž e n s k e dečk i dekl ice 

1 . plavanje plavanje plavanje plavanje plavanje 

2 . badminton keql janje badminton badminton t r i m steze 

3 . t r i m steze badminton 
planinarjenje 

t r i m steze kolesarjenje badminton 

4 . namizni tenis 

badminton 
planinarjenje nam .tenis 

planinai j . 
nam .tenis planinarjenje 

5 - planina r jen je nam . ten is , 
balinanje 

nam .tenis 
planinai j . t r i m , 

balinanje 
nam .tenis 
kolesarjenje 

6 . balinanie 

nam . ten is , 
balinanje balinanje 

kegljanje 

t r i m , 
balinanje 

nam .tenis 
kolesarjenje 

7 - kegljanje t r i m s t e z e 

balinanje 
kegljanje kegljanje balinanje 

8 . noqomet noqomet nogomet 
k o l e s a r j . 

nogomet 
planinar . 

noqomet 

9 . kolesarjenje k o š a r k a 

nogomet 
k o l e s a r j . 

nogomet 
planinar . a t l e t ika , 

drugo 
10 . k o š a r k a at let ika k o š a r k a 

at let ika 
k o š a r k a 
at let ika 

a t l e t ika , 
drugo 

1 1 . a t let ika drugo 

k o š a r k a 
at let ika 

k o š a r k a 
at let ika k o š a r k a , 

kegljanje 
12 . drugo 1 kolesarjenje drugo drugo 

k o š a r k a , 
kegljanje 

Č e izberemo prv ih pet š p o r t n i h , 
oz. rekreativnih dejavnosti po pr i ­
l jubljenosti , dobimo naslednjo sl iko 
(vkl juči l i smo seveda le tiste, k i so 
izvedljive v sedanjih pogojih na leto­
vanju, hkra t i z odbojko, k i smo jo 
pozabi l i v š t e t i med alternative). 

Odras l i moški : 1. plavanje, 2. bad­
minton , 3. nam. tenis, 4. balinanje, 5. 
odbojka. 

Odrasle ž e n s k e : 1. plavanje, 2. 
badminton, 3. nam. tenis, 4. bal ina­
nje, 5. odbojka. 

Dečki : 1. plavanje, 2. badminton, 
3. kolesarjenje, 4. nam. tenis, 5. ba­
linanje. 

Dekl ice: 1. plavanje, 2. badmin­
ton, 3. nam. tenis, 4. kolesarjenje, 5. 
balinanje. 

N a osnovi tega predlagamo, da se 
organizirajo skupinska tekmovanja 
pod nas lovom: P R V I H P E T P O 
P R I L J U B L J E N O S T I . Skupinska 
tekmovanja zato, da ne prideta 
to l iko do izraza ind iv idua ln i rezul­
tat in egois t ičn i znača j tekem, 
hkra t i pa .zato, da se krepita grupna 

kohezivnost in medsebojno spozna­
vanje. P o s luča ju (al i ev. k a k š n e m 
drugem kl juču) se formirajo ekipe 

•po sedem tekmovalcev, k i morajo 
nastopati v vseh petih š p o r t n i h pa­
nogah. Zagotovi naj se i zenačenos t 
ekip. 

T o Je seveda le okvi rn i predlog, 
sklenjen na osnovi anketnih rezul­
tatov. Jasno je, da bo iznajdlj ivemu 
in i z k u š e n e m u organizatorju rekre­
acijo uspelo še mnogo več, saj je 
pale ta m o ž n o s t i š i r o k a . Odgovori 
delavcev so n a m r e č pokazali , da bi 
bi l le tni oddih boljši , ko bi imel i člo­
veka, k i bi se z rekreacijo organizi­
rano ukvarja l . 

V zadnjih š t e v i l k a h Zelezarja smo 
prebrali že dva č l anka , k i vsekakor 
spodbudno al i celo z n a v d u š e n j e m 
govorita o prvih korakih organizira­
nega letovanja. Upamo , da je led s 
tem prebit; naši rezul tat i naj bodo 
opora za r a z š i r i t e v in poglobitev 
zače t ega dela v prihodnosti . 

Janez Jenko in Franc Belč ič 

Na Belem polju pri Hrušici so pred nedavnim odkrili osrednjo spominsko 
ploščo ustreljenim talcem, na kateri je opisan tragičen dogodek pred petintri­
desetimi leti. »Tukaj je 27. julija 1942 pod okupatorjevimi streli padlo 45 tal­
cev. Nemški fašisti so se tako maščevali za napad Cankarjevega bataljona 
na nemški avtomobil.« Na sliki: slovesnost ob odkritju plošče na Belem polju. 

V gore se podaj opremljen in fizično ter psihično pripravljen 

ALI BOMO SPET MENJALI PRAVILNIK? 
Vse k a ž e , da nimamo s pravi lnikom za podelitev nagrade Novator 

leta s r e č e , kakor je nismo imeli s pravi lnikom za podelitev Pantzove 
nagrade, saj nekateri zahtevajo ž e spremembo. 

Gre za sledeče: U r o š Zupančič je s 
svojim pisanjem, k i je bi lo objavlje­
no v Delavski enotnosti 23. ju l i j a 
letos, slovenski javnost i natrosi l kup 
neresnic in potvorjenih podatkov. 
N a osnovi tega je m o č sklepati , da 
oddelek za zašč i to industrijske last­
nine p r ik ra j a p rav i ln ike po svoji 
vol j i . T a k o je že pr i podel i tvi prve 
nagrade N o v a t o r leta v letu 1975, 
poleg tega, da je s svojimi s ta l išč i 
vp l iva l na odloč i tev odbora za izume 
in racionalizaci jo, dal podatke o viši­
ni kor is t i , k i jih je avtor s svojo teh­
n i č n o izbol j šavo dosegel pred dvema 
letoma, to je, leta 1973, č e p r a v so v 
le tu 1974 n a j v e č j o kor is t dosegli 
avtor j i druge t e h n i č n e izbol jšave. V 
le tu 1976 pa je oddelek odboru za 
podel i tev nagrade da l podatke o 
koris t ih , dosežen ih v letu 1974, ne pa 
za leto 1975, kot to zahteva p r a v i l : 

nik. Seveda, ker v letu 1975 n i bi lo 
nobenega predloga, k i b i imel večje 

"koristi za Že leza rno , n i bilo posebnih 
t ežav . Naspro tno pa je v letu 1977, 
ker nastopa več predlogov in so po 
višini kor is t i višji, kot pa je predlog, 
ki je b i l posredovan odboru za pode­
l i tev nagrade N o v a t o r leta. 

Pisec č l a n k a v Delavsk i enotnosti 
navaja, da je le tošn j i nagrajenec iz­
bran na osnovi dosežen ih kor is t i v 
le tu 1976, kot to zahteva novi pra­
v i ln ik . Le- ta je moral bi t i poprav­
ljen, ker je b i l nesamoupravno spre­
jet in ker je b i l v sedmem č lenu 
k r šen , seveda po zaslugi oddelka za 
zašč i to industrijske lastnine, kar je 
razvidno iz zapisnika odbora za izu­
me in racionalizacije. P r ipomin jam, 
da je v letu 1976 bil dan v razpravo 
popravek, k i naj bi k r š i t ev pravi l ­
nika v letu 1975 potrdi l . T u d i to je 
zasluga oddelka. 

Letos pa je bilo na osnovi č l a n k a v 
Delavsk i enotnosti in s primerjavo 
podatkov še p r a v o č a s n o ugotovlje­
no, da podatki niso v skladu s pravi l ­
n ikom, sprejetim v letu 1976. N a po­
stavljeno v p r a š a n j e vodju oddelka 
za zašč i to industrijske lastnine, 
zakaj je b i l dan tak predlog tako v 
letu 1976 kakor v letu 1977 odborom, 
je ta odgovoril , da d r u g a č e n i 
mogoče , ker zelo t ežko dobijo od 
knjigovodstva tako hitro podatke, 
čep rav smo že krepko čez prvo pol­
letje. T r d i l je, da je v prav i ln iku 
tako miš l jeno, kot delajo, to je, da 
vzamejo v preteklem letu i zp l ačane 
odškodn ine na osnovi i z r a č u n a n i h 
koris t i za leto nazaj. 

K e r gre pri kandidat ih za nagrade 
N o v a t o r leta za avtorje t e h n i č n i h 
izbol jšav, k i p r inaša jo Železarn i ko­
risti kar v višini več sto starih m i l i ­
jonov dinarjev, je tako t o l m a č e n j e 
vodja oddelka zelo p r o b l e m a t i č n o , 
ko t rdi , da knjigovodstvo ne more 
da t i podatkov. P r i sestavi letne 
bilance ne moremo zanemarit i vsote 
dvesto a l i več starih mil i jonov, k i 
smo j i h dobil i a l i iz naslova večje 
proizvodnje , nove proizvodnje a l i 
z m a n j š a n j a s t roškov , p o s e b n o . p a , č e 
pogledamo, da smo v letu 1976 pri­
h ran i l i , oziroma imeli od real iz i ranih 
t e h n i č n i h izbol jšav kar dobri dve 
stari mi l i ja rd i koris t i . 

P o novem zakonu o z d r u ž e n e m 
delu, k i daje veliko pozornost teh­
n ičn im inovaci jam, bomo verjetno 
te podatke mora l i imet i že pr i le tni 
b i lanci . P r e p r i č a n pa sem, da j i h 
imamo tudi sedaj in da trditev odgo­
vornega iz s lužbe za zašč i to indu­
strijske lastnine n i t o č n a , posebno če 
gre tukaj za predloge t e h n i č n i h iz­
bol jšav , k i dobivajo že eno, dve a l i 
t r i leta zapored rento. T i podatki pa 

bi mora l i b i t i res razv idn i iz letne 
bilance, seveda ko l ikor niso knjigo­
vodsko ugotovl j ivi , kakor navaja od­
delek za nekatere predloge, posebno 
za tiste, k i j i h knjigovodje ne pri­
znavajo. 

P red lagam, da preden ponovno 
menjamo pravi lnik, raje poglejmo, 
kako bomo začeli uvajat i inovacij 
sko knjigovodstvo, iz katerega bodo 
razvidni s t rošk i kakor tudi koris t i in 
da t i ne bodo odvisni od dobre volje 
nekaterih. 

Stane T o r k a r 

LETOVANJE UČENCEV 
OSNOVNE Š O L E 
K O R O Š K A BELA 

K o t vsako leto nam je tudi letos 
D P M Jesenice omogoči lo letovanje 
v Nov ig radu . N a š a izmena se je letos 
p r iče la 18. ju l i j a . Ob 6,30 smo se od­
peljal i z avtobusom izpred osnovne 
šole K o r o š k a Bela . V o ž n j a se nam je 
zelo vlekla, saj smo vsi komaj čaka l i , 
da pridemo na morje. K o n č n o smo 
ob 12. u r i prispeli na c i l j . 

V taboru na P ine t i so nas že pr iča­
kova l i otroci iz Avst r i je , k i so letos 
le toval i z nami skupaj. Sprva smo se 
bolj p l a šno gledali, saj mi nismo 
razumel i njihovega jezika, oni pa 
našega ne. Kmalu pa smo vsi skupaj 
začel i govoriti na šo »skromno« 
ang lešč ino in se odl ično sporazumeli . 
Pos ta l i smo vel ik i pri jatel j i . V poča­
stitev 22. ju l i ja , dneva vstaje sloven­
skega naroda, smo organiz i ra l i pro­
slavo, za katero so tud i naš i avstrij­
ski pri jatel j i prispevali nekaj točk . 

V naš i izmeni smo imel i tudi uči­
teljico plavanja, k i se je kl jub muha­

stemu vremenu precej t rudi la z ne­
plavalci in j i h več ino tudi nauči la 
plavat i . Zadnj i dan je organizirala 
tudi plavalne tekme. 

D n e v i brezskrbnih poč i tn i c so 
k m a l u min i l i . Že je bi l tu zadnji dan 
in z nj im z a k l j u č n a prireditev. Pri­
jetno smo se zabaval i ob programu, 
na katerem so se izmenjavale naJe 
točke s t o č k a m i avstr i jskih otrok 

Zadnja noč nam je hi t ro mini la in 
že v t e ž k e m p r i č a k o v a n j u smo ob 
16. u r i k reni l i p ro t i domu. 

J o ž k o Pasar 

Hiša na Murovi 

http://Zaveda.se


Kaj bomo gledali v kinu OBISK GONARSA - R IŽARNE -
DOBERDOBA 

K o m i s i j a za internirance p r i obč in skem odboru Z Z B N O V 
Jesenice organizira s t u r i s t i č n o - a v t o b u s n i m podjetjem K O M P A S 
Jesenice v sredo, 7. septembra, zanimivo potovanje v I tal i jo , z 
obiskom Gonarsa , R i ž a r n e in Doberdoba. 

V G O N A R S U je bi lo v pretekl i vojni koncentraci jsko t abor i šče , 
kjer so b i l i j e tn ik i tud i naš i vp l ivn i po l i t i čn i funkcionarj i . N a 
t a m k a j š n j e m pokopa l i šču so v letu 1973 zgradil i kostnico, v kater i so 
posmrtni ostanki 453 ž r t e v faš izma iz t a b o r i š č a in okol iških vasi. 
V celoto svojstvenega pomnika se vk l juču je jo še prekrasen spome­
nik in p lošče z imeni ž r t ev . 

Idejni projekt je izdelal akademski k ipar M i o d r a g Zivkovič iz 
Beograda, gradbena dela pa so izvršil i delavci in inženir j i i ta l i jan­
skega podjetja Coopera t iva in nekaj drugih i ta l i janskih firm. 
V vasi Gonars je tudi zelo zan imiva arhi tektonska gradnja nove 
cerkve. 

R I Ž A R N A : V predmestni č e t r t i T r s t a - pr i Sv . Sobot i - je 
prot i koncu oktobra 1943 n a c i s t i č n i okupator spremenil vel iko 
skupino stavb tovarne za č iščenje r iža v zapore, zbi ra lno t abor i šče 
za deportacije v N e m č i j o in sk lad i šče naropanega blaga. P r e j š n j o 
suš i ln ico so spremenili v krematori jsko peč . 

T a k r a t je imela R i ž a r n a še notranje že lezn iško pos ta ja l i šče in 
od t a m so ujetnike v z a p e č a t e n i h vozovih poši l jal i v Auschwi tz , 
Dachau , Mau thausen . . . Peč , delo »izvedenca« za gradnjo krema-
torijev E r v i n a Lamber ta , je b i la p r e i z k u š e n a 4. apr i la 1944, ko so 
sežgali 70 trupel talcev, k i so j i h pre jšnj i dan postreljal i na open-
skem s t re l i šču . 

V noči med 30. apr i lom in 1. majem 1945 so bežeči nacist i 
krematori j in d imnik poruš i l i , da bi zabrisal i sledove svojih z ločinov. 
K l j u b temu so pozneje med r u š e v i n a m i naš l i za t r i cementne vreče 
č loveških kosti in pepela. 

P o predvidevanjih je bilo v R i ž a r n i u s m r č e n i h do pet t isoč 
oseb. 

Z odlokom predsednika republike Itali je je R i ž a r n a p r o g l a š e n a 
za narodni spomenik. 

D O B E R D O B : Ve l i ča s t en spomenik — pokopa l i šče Doberdob, 
kjer je med prvo svetovno vojno padlo tudi mnogo Slovencev — njih 
imena so vklesana v spominske plošče. T u je pokopanih preko 
200.000 vojakov. 

Avs t r i j sko pokopa l i šče je o p u š č e n o . 
Poleg teh zgodovinskih pomnikov bodo ude leženc i potovanja 

videli še druge zanimive kraje. 
Avtobus bo odpeljal izpred poslovalnice K O M P A S Jesenice 

ob 5. ur i prot i R a t e č a m , mimo Bele peči in T r b i ž a po K a n a l s k i do l in i 
do Carni je ter skozi v potresu m o č n o prizadeto Gemono v V I D E M 
— U D I N E , kjer bo krajš i postanek za ogled. 

N a poti prot i T r s t u si bodo ogledali tudi znameni t i park in 
gradič M I R A M A R E , katerega je dal sezidati nadvojvoda M a k s i ­
mil i jan za svojo ž e n o Char lo to . 

V T r s t u al i G o r i c i bo tudi krajš i oddih in od tam povratek preko 
V i d m a in T r b i ž a na Jesenice v veče rn ih urah. 

Organizator j i vabijo poleg svojih č l a n o v tud i vse ostale o b č a n e , 
da se tega potovanja udeleži jo . 

Pr i jave z vp lač i lom 270 din sprejemajo na o b č i n s k e m odboru 
Z Z B N O V Jesenice, C . m. T i t a 86. 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 
V soboto, 13. avgusta, bo 

na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta s a m o p o s t r e ž n a 
trgovina R o ž c a na P l a v ž u , 
Jesenice. 

Današnja križanka je nekoliko trdi oreh, 
za tiste, ki si želijo Še kake druge vrste 
ugank poleg skandinavskih križank. 

Rešujemo jo tako, da postavimo črna 
polja sami. Koliko jih je, pove š tev i lka v 
oklepaju konec vsake vodoravne in nav­
pične vrste. Skupaj je črnih polj v križan­
ki 69. 

VODORAVNO: 
1 ime in priimek znanega slovenskega 

družbenopolit ičnega delavca — trojan­
ski junak z močn im glasom — (1) 

2 otok v Avstraliji — pesn i š tvo — rečni 
otok - (2) 

3 kemični element (Sb) — zdrobljen 
kruh, tudi S l o m š k o v o berilo — dva 
konsonanta — (2) 

4 špansko ž e n s k o ime — reka na Pelopo-
•ezu — muslimansko m o š k o ime — 
priganjač t lačanov — (3) 

5 kraj na Koprskem — mesec v letu — 
kratica za Športno združenje — avt. 
oznaka Sabca — č a s o v n a enota — (4) 

6 poganjek — ravnina — nosilec bolezni 
- (4)̂  

7 ime pesnika Zupančiča — glad — ljub­
kovalno ž e n s k o ime — okrajšava mer­
ske enote — (5) 

8 ukana, trik — okrajšava za eskadron — 
okrajšava za mister — vrsta žarnice 
- (3) 

» popularni švedsk i ansambel — grška 
črka — svetloba — domaČe m o š k o ime 
- (7) 
10 južnjaški general v am. secesijski 
vojni — eg ipčanska kraljica — krčevi -
na, trebež — dva vokala — (4) 

11 eksot ična Žival — povezan s kultom, ri­
tualom — kratica za utežno enoto — 
dva konsonanta — (4) 

12 vzvišena srednjeveška utrdba — domi-
šljavec — verska podoba — loči lo — (3) 

13 oprostitev zaporne kazni — grška gora 
- urna — (3) 

14 onomatopoetski medmet, ki oponaša 
ki o kotanj e — n abir a nj e m a ščobnih 
blazinic — strup južnoamer i šk ih Indi­
jancev - (5) 

15 grška mi to loška oseba, Tezejeva žena 
(orig.) dnevi v starorimskem koledarju 
- del Pokljuke - (3) 

16 začetnici Helmuta Bergerja — plošč, 
mera — angl. nikalnica — č a s o v n i pri­
slov - (6) 

NAVPIČNO: 
A osnovna enota — shranjevanje mate­

riala — oznaka za kislost — (2) 
B časovn i prislov — narečni medmet — 

kratica za nekdanjo nem. denarno enoto 
— oznaka za trdoto sv inčn ika — (3) 

C vhod — prebivalka visoke azijske 
planote — (2) 

D ugandski predsednik (Idi) — ladijski 
prostor — tuje ž e n s k o ime — (3) 

E indijski ep — kratica za kilopond — 
pralno sredstvo — (2) 

F spodnji del posode — kem. zn. za alumi­
nij — solist na godalu — enaka konso­
nanta — (3) 

G zdravilo proti malariji — majhna svetil­
ka - (2) 

H vzklik boleč ine — kraj na Notranjskem 
— kratica za alp. odsek — del voza — (5) 

I vrsta gum — ne vzgojen deček — (1) 
J hrv. pisatelj (Ivan) — začetni črki 

abecede — tuje m o š k o ime — (5) 
K junaška pesnitev — kratica za namizno-

teniški klub — p e s n i š k a oblika — (2) 
L del glave — ljubkovalno pasje ime — (4) 
M nekdaj nevarna bolezen — najlepši čas 

življenja — (2) 
N stena — kem. znak za rutenij — glavni 

š tevnik — avt. oznaka za Novo Gorico 
— (5) 

0 francoski département — vrsta moč­
virne trave — predlog — kopanje — (4) 

P del obdelane zemlje — začetnici sloven­
skega narodnega heroja, ustreljenega v 
Gramozni jami — redko m o š k o ime 
(Jurij) - (4) 

R ž iva l ska okonč ina — vrsta embalaže — 
vrsta slikarske tehnike — (2) 

S pevka jazza — (1) 
T kem, zn. za natrij.-posladek, - zora — 

(3) 
U spraviti iz kože — bič — holandski š tev­

nik (ena) — (2) 
V obrazložitev — (2) 

REŠITEV ITALIJANSKE KRIŽANKE 
Črna polja so označena s črt icami. 

1 Edvard Kardelj — Antenor, 2 Tasmanija 
— poezija — ada, 3 an ti mon — drobtinice 
— rz, 4 Leona— Iri — Said — val pet, 6 Osp 
— januar - NK - Š A - leto, 6 n — kal -
glanjava — bacil, 7 — Oton — lakota 

tefi — M, 8 zvijača - esk - Mr - tlivka, 
9 Abba - eta luč Tonč . 10 
Lee — Kleopatra — — laz — ue, 11 o — 
tapir — obreden — kg — tn, 12 grad — 
snob — ikona — vezaj, 13 amnestija — 
Ossa — žara — e, 14 — — klo — celulit — 
kurare —, 15 Phaedra — ide — — Gorel-
jek, 16 HB — — ar — — not — dopoldan — 

IZLET GOBARJEV 
NA DOLENJSKO 

Gobarska d r u ž i n a Jeseni­
ce prireja za svoje č l a n e 
izlet na Dolenjsko dne 20. 
avgusta. Prijave in v p l a č i l o 
50,00 din sprejema »Traf i ­
k a « — T a v č a r j e v a 6, naj­
kasneje do 15. avgusta'. 
Odhod bo ob 6. uri izpred 
poslopja o b č i n s k e s k u p š č i ­
ne Jesenice s postanki na 
ž e l e z n i š k i postaji, Javorn i -
k u in K o r o š k i Bel i . Za gobji 
g o l a ž in dobro voljo je pre­
skrbljeno. 

V primeru d e ž j a , bo izlet 
naslednji dan 21. avgusta. 

Odbor gobarske d r u ž i n e 
Jesenice 

Z A H V A L A 

Ob nenadni in boleči izgubi drage­
ga oče ta , starega oče ta , brata in s t r i ­
ca 

J A N K A P O R A 

se zahvaljujemo vsem sosedom in 
znancem za izkazano p o m o č , vsem, 
k i ste ga spremil i na njegovi zadnji 
pot i , mu pok lon i l i cvetje in nam iz­
rekl i sožal je . Posebno zahvalo smo 
do lžn i dr. N o v a k u in dr. M a r k e ž u za 
t a k o j š n j o p o m o č ter S G P Gradb in ­
cu , restavracij i K a z i n a in I skr i 
K r a n j , obrat BI . Dobrava , za vence. 
Iskrena hvala tudi govornikoma 
predstavniku K O Z B N O V BI . D o ­
brava L u d v i k u A m b r o ž i č u in pred­
s tavniku Iskre ter gasilcem za 
spremstvo na zadnji poti . H v a l a tudi 
pevcem D U Javorn ik — K o r . B e l a za 
zapete ž a l o s t i n k e . 

Ž A L U J O Č I : sin in h č e r k a z 
d r u ž i n a m a , brat z d r u ž i n o in 
ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

Ob boleči in nenadomestl j ivi izgu­
b i naše drage žene , mamice, mame in 
sestre 

E V E B U K V I Č 
se iskreno zahvaljujemo vsem, k i 

ste nam v t e ž k i h t renutk ih s ta l i ob 
s t rani in s o č u s t v o v a l i z nami . 

Posebno zahvalo smo do lžn i I z i ­
dorju T r č k u , p r im. prof. dr. V i l f a n u 
i n R o z i k i Vilfan za n e s e b i č n o 
p o m o č . Zahval jujemo se dr. C i j anu , 
dr. Fe rč i ču in dr. M a r k o v i č e v i iz 
g a s t r o e n t e r e o l o š k e k l i n i k e ter dr. 
Koviču iz g a s t r o e n t e r e o l o š k e kur i r -
gije ter vsem ostal im zdravnikom, 
sestram in s t r e ž n e m u osebju kl in ič­
nega centra v L j u b l j a n i za zdravlje­
nje in nego ob njeni bolezni . 

Zahva l ju j emo se vsem sorodni­
k o m , sosedom in znancem, sodelav­
cem modelne mizarne, raziskovalne­
m u oddelku in L e s n i n i za podarjene 
vence in cvetje ter povsem za ža lo­
stinke. 

Še enkrat hva la vsem, k i ste jo v 
tako vel ikem š t ev i lu spremljal i na 
njeni zadnj i pot i , počas t i l i njen spo­
m i n in i z rek l i sožal je . 

Še enkrat vsem in za vse iskrena 
hvala . 

Ž A L U J O Č I : m o ž Ivan, h č e r ­
k i V a n j a in Breda z d r u ž i n a ­
ma, sestra F r i d a z d r u ž i n o in 
ostalo sorodstvo. 

Z A H V A L A 

Ob boleči izgubi n a š e dobre h č e r k e 

T A T J A N E R E P I N C 

se iskreno zahvaljujemo vsem so­
sedom iz vasi K a m n j e i n K o r o š k e 
Bele , vsem pr i ja te l jem, sošo lcem, 
znancem i n sorodnikom za vso 
p o m o č , za i z r a ž e n o sožal je , poklo-
njene vence, cvetje in denarno po­
m o č . 

Iskrena hva la dr. Č e h u . Posebno 
se zahvaljujemo F r a n c k i J u s t i n in 
Pre tnar jevim za vso p o m o č ter N e d i 
K a r b a in J a k u Svet ina za poslovilne 
besede ob odprtem grobu. 

Zahval jujemo se t ud i pevcem in 
vsem, k i so jo nos i l i na zadnji poti , 
kakor tud i vsem, k i so se od nje 
poslovi l i a l i kakorko l i počas t i l i njen 
spomin ter s o č u s t v o v a l i z nami . 

K i n o R A D I O 
13. in 14. avgusta i t a l i j . ba rvn i 

fdm B O Ž A N S K A Ž E N S K A , reži ja 
Giuseppe Pa t ron i Gr i f f i , v gl. vlogi 
L a u r a A n t o n e l l i , ob 17. in 19. u r i . 

15. i n 16. avgusta nem. ba rvn i f i lm 
L O T T E V W E I M A R J U , rež i ja 
E g o n G ü n t h e r , v gl. vlogi L i l i 
Pa lmer , ob 17. in 19. u r i . 

17. avgusta amer. barvni f i lm 
Č R N O B R A D A P O Š A S T , reži ja R o ­
bert Stevenson, v gl . vlogi Peter 
Us t inov , ob 17. i n 19. u r i . 

18. avgusta zaprto! 
19. avgusta franc. barvni f i lm P O ­

D I V J A N A O V C A , reži ja M i c h e l 
Devi l l e , v gl. vlogi R o m y Schneider, 
ob 17. in 19. u r i . 

20. in 21. avgusta i t a l i j . C S barvni 
füm K A R I B U S S E V E R A , reži ja 
Joe D 'amato , v gl. vlogi Fabio Tes t i , 
ob 17. in 19. u r i . 

K i n o P L A V Ž 
13. in 14. avgusta nem. barvni f i lm 

L O T T E V W E I M A R J U , ob 18. in 
20. u r i . 

15. in 16. avgusta i t a l i j . barvni 
f i lm B O Ž A N S K A Ž E N S K A , ob 18. 
in 20. u r i . 

17. avgusta zaprto! 

18. avgusta i t a l i j . ba rvn i f i lm 
L J U B E Z E N P O M E N I L J U B O ­
S U M J E , ob 18. i n 20. u r i . 

19. avgusta amer. barvni f i lm 
Č R N O B R A D A P O Š A S T , ob 18. in 
20. u r i . 

20. in 21. avgusta š p a n s k i ba rvn i 
film D I V J I L O V E C , ob 18. i n 20. u r i . 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
13. avgusta amer. barvni film S I N 

P O G L A V A R J A M A S A J E V , ob 19. 
u r i . 

14. avgusta jap. barvni film Č U ­
D E Ž N I K A R A T E , ob 19. ur i . 

20. avgusta nem. barvni film 
L O T T E V V V E I M A R J U , ob 19. ur i . 

21. avgusta i t a l i j . barvni f i lm B O ­
Ž A N S K A Ž E N S K A , ob 19. u r i . 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
13. avgusta jap. barvni f i lm Č U ­

D E Ž N I K A R A T E , ob 20. u r i . 
14. avgusta amer. barvni f i lm E N ­

K R A T N I N O B E N K R A T , ob 20. 
u r i . 

17. avgusta nem. barvni f i lm 
L O T T E V V V E I M A R J U , ob 20. ur i . 

20. avgusta i t a l i j . barvni f i lm B O ­
Ž A N S K A Ž E N S K A , ob 20. u r i . 

21. avgusta i ta l i j . barvni f i lm 
L J U B E Z E N P O M E N I L J U B O ­
S U M J E , ob 20. u r i . 

REŠITEV NAGRADNE KR IŽANKE 
O B Č I N S K I P R A Z N I K , M E S T O J E S E N I C E , A , L O , A J , T K , 

D , V I R , L E G A R , O M A , P A S A N T , P R S T , S T R N I Š Č E , O R , L , L I , 
R A T A R , A A , N E K A , S U K A N E C , O D E R , B , D R A G A N , 
E T I K E T A , S I K A N J E , A , A , D E L , M , V A L , E P I K A , S E T , K O P , 
E T A N O L , S I N A T R A , A N O , T O R I N O , T T , L R , T O M O S , A R , 
V A R A N J E , V I , V R Š A , T A M A R A , R A M A Z A N , E T O L , S M E H , 
R E N T A , U R A L , T I P I , R A D I O , N I , V O H , L E S T E N E C , P R I L O ­
G A , T I M I J A N , E N A K A . 

V torek, 9. avgusta, je posebna komisi ja , k i so j o sestavljali: 
Janez K e j ž a r , Janez Iskra in č lan u r e d n i š t v a , i zž reba la nagrajence 
nagradne k r i žanke , objavljene v 29. š tevi lki Zelezarja. Prejel i smo 
167 reš i tev, komisi ja pa je izv lek la 11 reš i tev, da je dobila 10 pra­
v i ln ih . 

125 din prejme J O Ž E B E T O N , T i t o v a 2, Jesenice, po 90 din 
prejmeta A L O J Z S T A R E , O T K in A N T O N R E B O L J , remontne 
delavnice, po 65 din prejmejo T A T J A N A B E R G A N T , P l a n i n a pod 
G o l i c o 57, Jesenice, J O Ž I C A S O D J A , F R S in B O G O M I R P U S T , 
S E O , po 40 din pa prejmejo N E D A O B L A K , fakturni oddelek, 
F R A N C K L I N A R , Ž I C , J A N E Z R O Ž I Č , O T K in F R A N C E 
Š T E R K , F R S . 

Vsem nagrajencem iskreno č e s t i t a m o ! 
Nagrajenci bodo prejeli nagrade po 15. septembru pri obratnih 

personalkah, nagrajenci izven Ž e l e z a r n e pa po poš t i . 

NEKDANJIM Č L A N O M MLADINSKEGA 
ODSEKA DKD ENAKOST NA JAVORNIKU 

Ob 40-letnici ustanovitve mladinskega odseka pri D K D E n a ­
kost Javorn ik — K o r o š k a B e l a prirejamo s rečan je mladinskih 
akt ivis tov. Vse nekdanje č l a n e mladinskega odseka, k i so sodelovali 
od 1. septembra 1937 do razpusta D K D Enakos t v letu 1939, prosi­
mo, da pošl je jo naslove do v k l j u č n o 18. avgusta, da b i l ahko pravo­
č a s n o razposlal i vabila . Naslove poš l j i te v pisarno krajevne skup­
nosti Javorn ik — K o r o š k a B e l a — delavski dom Ju lke in A l b i n a 
Pibernik , a l i na tel. š t ev . 81-700. 

P r ip rav l j a ln i odbor 

VELIKA JAVNA TOMBOLA 
Hokej k lub Jesenice prireja v nedeljo, 18. septembra, ob 14,30 v 

š p o r t n e m parku v P o d m e ž a k l j i 

V E L I K O J A V N O T O M B O L O 

z bogatimi dobi tk i : osebni avtomobi l Zastava 101, osebni avto­
mobi l 126 P , h lad i lna skrinja, televizor — črnobe l i , p ra ln i stroj in še 
deset g lavnih dobi tkov ter preko 400 večjih in m a n j š i h dobitkov. 

Tombolske tablice se dobijo v predprodaji v vseh kioskih 
»Tobak« že v teh dneh. 

Z A H V A L A 

Osebju doma C r i k v e n i c e , k i je 
skrbelo za nas na dopustu od 5. do 
15. ju l i ja , se toplo zahvaljujemo in 
m u že l imo še naprej tako u s p e š n o 
delo. 

P r a v tako se zahvaljujemo 0 0 
s ind ika ta T O Z D Va l j a rna žice in 
profilov. 

D r u ž i n a S a t r o v i č 

Z A H V A L A 

Osnovni organizacij i s indikata de­
lovne skupnost i za kadrovske, sploš­
ne zadeve in informiranje se iskreno 
zahvaljujem za odobreno b rezp lač ­
no letovanje v p o č i t n i š k e m domu v 
C r i k v e n i c i . 

J o ž e K o v a č i č 

Ž A L U J O Č I : mama, 
stra Metka in Brane 

a ta, se-



S a h 

VELIK USPEH MARUSICEVE 

Na prvenstvu SR Slovenije, ki je bilo 
odigrano v Železničar s kem domu na P o 

. horjn, je sodelovala tudi j e sen i ška šah i s tka 
Nada Maruš i č in osvojila odl ično četrto 

Prvenstvo se je igralo po Bergerjevem 
sistemu, tako da je igrala vsaka igralka z 
vsako. Nastopile so vse najboljše sloven­
ske šahi stke, med njimi kar pet bivših 
slovenskih prvakinj. Maruaieeva je vse 
prvenstvo igrala zelo dobro, saj je izgubila 
le dve partiji ter eno realizirala. Med 
drugimi je premagala tudi lanskoletno 
prvakinjo z Jesenic Svarcerjevo, drugo-
u v r a č e n o Koširjevo, večkratno prvakinjo 
Kajraovo ter se druge znane igralke. 
Osvojila je 7,5 točka in s tem tudi naslov 
aaojatrske kandidatke. Tako je SD Jesenice 
poleg Zor k a, ki je bil do sedaj edini moj­
strski kandidat, dobilo tudi č lanico s tem 
naalovom. 

Marušičeva pa ae je s četrt im mestom na 
slovenskem prvenstvu uvrstila tudi na 
državno prvenstvo, ki je od 4. do 10. avgu­
st« v Omi*lju. 

K o n č n i vratni red slovenskega prven­
stva sa ienake v šahu: 1. Petek SO Leace 
8.5 točke, 2 -3 . Košir SO Domžale 8 toak, 
1 -3 . Rakic SO Maribor 8 točk 4. Marusic 
SD Jeaenice 7.5 točke , 5. Švarcer SD 
Maribor 6 točk itd. 

POLETNI TRENING 
S M U Č A R J E V 

TVD PARTIZAN 
BLEJSKA DOBRAVA 

V mesecu juliju so bili smučarji Blejske 
Dobravi;. Lipe i o K o č n e zelo marljivi. Imeli 
so kar trinajst dni treningov na snegu pod 
Priaojnikom. Društvo je kupilo prenosno 
vlečnico, ki je omogoči la mladim smučar­
jem bolj kvalitetne in prijetnejše treninge. 

Trening je bil izveden tako, da smo se v 
petkih, sobotah in nedeljsh preselili v pri­
jetno smučarsko zavet išče . Vsak udeleže-
a>ec je s seboj prinesel tudi hrano, tako da 
so bili stroški minimalni. 

Tudi pri zavetišču smo marsikaj uredili. 
Najprej smo uredili vodo, tako da sedaj po­
novno teče, in na najnižji točki za beton i-
raii jašek z izpustnim ventilom. Uredili 
aaao tudi lež išča in pospravili okolico, 
aaneti pa zakopali v jamo. 

Treninge sta v odsotnosti trenerja Cirila 
P račk a, ki je plezal v Švici , vodila Jani 
č o p in Joža Svetina. Veliko pa so pomagali 
tudi ostali Člani tega društva. 

Treningov so se udeležili: Tomaž Razin-

f -r. Nataša Cop, Tadej Cop, Miran O*tir. 
ojana Dres ar, Igor Svetina, Iztok Noč, 

D u š a n Med j a. Vilko Dolenšek, Boštjan 
Roprct. Boris Grilc in Mario Žagar. 

Franci Pukl 

SAHISTI IZ KOSJERIČA GOSTI 
SD JESENICE 

V- petek, 29. julija, so na Jesenice 
pripotovali sahisti iz KoaJeriča v Srbiji in s 
tem vrnili obisk J e s e n i č a n o m , ki so jih 
gostili v K osjeriču preteklo leto, ko so 
naatopili ob proslavi 35-letnice U i i č k e 
republike in njihovega občinskega praz­
nika. 

V okviru tekmovanj ob jesen i škem 
obč inskem prazniku, 1. avgustu, ao gostje 
iz Koajeriča odigrali dvoboj s prvo 
jesen i ško ekipo ter igrali na nagradnem 
hitropoteznem turnirju. V nedeljo pa ao 
naatopili na mednarodnem hitropoteznem 
turnirju pri Soben. 

Gostje iz Koajeriča so zelo zanimiva 
ekipa, ssj naatopa sa njih mojster Jovč i č , 
ki je v dopisnem šahu edini jugoalovanski 
velemojster. Ostali igralci pa imajo kate­
gorije med prvo in tretjo. 

HITROPOTEZNI NAGRADNI TURNIR 
Sahisti z Jesenic in Koajeriča so odigrali 

v petek, 29. julija, nagradni bitropotezni 
turnir. Naatopilo je 18 igralcev, glavna 
borba za prvo mesto ps se je bils med 
mojstrom J o v č i č e m in mojstrskim kan­
didatom Zorkom. Na koncu je zmagal 
Zorko, ki je oddal aamo en remi in to s 
Krsjnikom, drugi pa je bil mojster Jovč ič , 
ki je izgubil z Zorkom in predsednikom SD 
Jesenice Rudijem Mskrom. 

Vrstni red: 1. Zorko, 2. Jovč ič , 3. 
K rajnik, 4. OstojiČ itd. 

SD JESENICE : S K »CRNOKOSA« 
KOSJERIC 

V soboto, 30. julija, so jeseniški sahisti 
odigrali v počast i tev obč inskega praznika 
prijateljski dvoboj s sahisti iz Kosjeriča. 
Nastopili so na desetih deskah in zmagali z 
rezultatom 6:4. 

Največje zanimanje je vladalo za partijo 
Zorko —Jovčič, ki jo j e po veliki borbi 
dobil Zorko. Krničar, Zeleznik, Krajnik in 
Dejan Svetlin so svoje nasprotnike lahko 
premagali, medtem, ko sta Ravnik in I velja 
igrala neodločeno. Izgubila sta Jan, ki je 
spregledal mat v popolnoma dobljeni pozi­
ciji, in Korošec, kateremu je v izenačeni 
poziciji padla zastavica na uri. 

Končni rezultat 6:4 je dokaj ugoden za 
goste, saj bi Jesen ičan i z malo več športne 
sreče lahko dosegli mnogo višjo zmago. 

ČETRTI MEDNARODNI 
HITROPOTEZNI TURNIR PRI SOBCU 
Tradicionalni mednarodni bitropotezni 

turnir pri Sobcu je bil v nedeljo, 31. julija, 
zaradi dežja odigran v Radovljici. Nasto­
pilo je preko 60 št ir ič lanskih ekip iz domo­
vine in tujine. Med njimi sla nastopili tudi 
dve ekipi železarne Jesenice. Druga ekipa 
Železarne je zasedla 12. mesto, medtem ko 
j« prva ekipa, ki jo je pojačal bivši igralec 
Jesenic Kočevar , zasedla odl ično šes to 
mesto. 

Pri železarjih se je tokrat najbolje 
odrezal Lado Krajnik, ki je od enajstih 
možnih točk zbral kar osem. Kočevar je 
prispeval sest, Zeleznik pet in Zorko, ki mu 
ni slo, štiri in po! točke. 

Sahisti Železarne so s šest im mestom v 
tako močni konkurenci, kot je bila letos na 
turnirju pri Sobcu, saj je nastopila vsa elita 
slovenskega šaha, dokazali, da še vedno 
sodijo v sam vrh slovenskega šahovskega 
dogajanja. 

M. Jan 

. Kot smo Že poročali, je balinarski klub Jesenice organiziral zelo uspešen 
* tradicionalni mednarodni balinarski turnir v počastitev občinskega prazni­

ka^ Na našem posnetku je slavnostna otvoritev tokrat že petnajstega turnirja. 
<JR) 

JESENICE : TRIGLAV 0 : 0 

V četrtek, 4. avgusta, je gostovalo na 
Jesenicah moš tvo Triglava iz Kranja, le­
tošnji prvak Gorenjske, ki je odigralo pri­
jateljsko tekmo z moš tvom Jesenic Tekma 
se je končala z neodločenim rezultatom 
0:0. 

V lepi in zanimivi tekmi sto se moštv i 
razšli z neodločenim rezultatom, kar naj­
bolj ustreza dogodkom na igrišču. Jese­
ničani so sicer imeli rahlo terensko pre­
moč, vendar so gostje z dobro organizirano 
igro v obrambi uspeli obdržati neodločen 
•milila! 

JESENICE : TOLMIN 3:2(1:2) 

V nedeljo, 7. avgusta, je gostovalo na Je­
senicah moštvo Tolmina, kije odigralo pri­
jateljsko tekmo z domačim moštvom, ki je 
zmagalo z rezultatom 3: 2(1:2). 

V tekmi dveh enakovrednih nasprotni­
kov so bili Je sen ičan i bolj iznajdljivi pred 
nasprotnikovimi vrati in zas luženo zma­
gali. Gostje iz Tolmina so v prvem polčasu 
uspeli ukaniti j e s e n i š k o obrambo s hitrimi 
nasprotnimi napadi, iz katerih so tudi do­
segli dva lepa zadetka. 

V drugem polčasu so domačini zaigrali 
bolj previdno v obrambi in bolj agresivno v 
napadu. To se jim je obrestovalo, saj so v 
tem delu igre dosegli dva lepa gola in s tem 
tudi zas luženo zmago. 

Gole za moštvo Jesenic sta dosegla Zu-
banovič 2 in Strkal ič . 

V soboto in nedeljo, 13. in 14. avgusta, 
gostuje č lansko moštvo jesenišk ih nogo­
metašev v Panlaru v sosednji Italiji. Sode­
lovalo bo na turnirju, ki ga prirejajo 
domačini ob svojem krajevnem prazniku. 
Na turnirju bodo sodelovala moštva 
š m o h o r j a iz avstrijske Koroške, Jesenic in 
domačega Panlara. 

NADALJEVANJE 
TEKMOVANJA 

V O B Č I N S K I 
REKREACIJSKI 

LIGI 
Nag sodelavec do zaključka redakcije ni 

uspel dobiti vseh rezultatov šes tega kola, 
ki je preteklo v torek, 9. avgusta, in delno 
danes, 11. avgusta. Prihodnji teden pa sta 
na sporedu kar dve koli, v katerih bo nekaj 
zanimivih derbijev, ki bodo prinesli poleg 
dobre košarke skoraj zanesljivo tudi neka­
tere spremembe na lestvici. V naslednjih 
dveh kolih se bodo srečal i: 

VIL KOLO - 16. avgusta: 
Mojstrana : Pobjeda (16.00) 
Zasrreka: Podmežaklja (17,00) 
Optimisti : Kovis (18.00) 
Sportske novosti: Cike-Cake (17.00) 
VSE T E K M E BODO NA IGRIŠČU V MOJ­
STRANI. 

NA IGRIŠČU V ŠPORTNI HALI V POD-
MEŽAKLJ1 PA SE BODO SREČALA NA­
SLEDNJA MOŠTVA: 
Partizan H rusica : Sava (16.00) 
Devetice : Kovin (17.00) 
Zelezor : Partizan Jav.-Kor. Bela (18.00) 
Prosta je ekipa Trhle veje. 

VIII. KOLO - 18. avgusta: 
Sportske novosti: Sava (15.30) 
Kovis : Cike-Cake (16,20) 
Mojstrana : Zelezar (17,05) 
Partizan Jav.-Kor. Bela : Trhle veje (10,00) 

19. avgusta: 
Devetice: Pobjeda (16.00) 
Kovin : Optimisti (17,00) 
Partizan H rusica : Zastreka (18,00) 

Prosta je ekipa Podmežaklje . 
Vse tekme osmega kola se igrajo na 

igrišču v Podmezaklji. 
B. r. 

POHOD SLOVENSKIH . 
ŽELEZARJEV NA OKREŠELJ 

V organizaciji planinskega d r u š t v a Zelezar Š t o r e bo v so­
boto, 20. avgusta, pohod delavcev Slovenskih ž e l e z a r n na 
OkreSelj. Smer pohoda je: dom v K a m n i š k i Bistr ic i — K a m ­
n i š k o sedlo — O k r e š e l j , s sestopom v Logarsko dolino, kjer 
bo organiziran piknik. 

Odhod avtobusov bo ob 5,30 s postaje pr i Č u f a r j u na Plav­
ž u , avtobusi pa bodo ustavljali na vseh postajah do Radov­
ljice. 

U d e l e ž e n c e opozarjamo na ustrezno opremo, to je, na pri ­
merno uhojene gorske č e v l j e , gorsko obleko, vetrovko in po­
krivalo. S seboj je treba vzeti tudi jedila in p i j a č o za sedem ur 
t r a j a j o č i pohod. 

Prijave sprejema do srede, 17. avgusta, komisija za š p o r t ­
no rekreacijo pri i z v r š n e m svetu sindikata Ž e l e z a r n e — De­
lavski dom Jesenice. 

ODPRTO PRVENSTVO 
V PLAVANJU 
V RADOVLJICI 

V okviru praznovanja obč inskega praz­
nika Radovljice so prizadevni č lani plaval­
nega kluba Radovljica organizirali odprto 
klubsko prvenstvo v plavanju za posamez­
nike. Na tekmovanju, ki je trajalo dva dni, 
je nastopilo 51 plavalcev in plavalk z Jese­
nic in iz Radovljice. 

Na programu tekmovanja je bilo deset 
tekmovalnih disciplin. Vsak tekmovalec je 
lahko po svoji izbiri v enem dnevu nastopil 
največ v treh disciplinah. 

Prva mesta v posameznih disciplinah so 
zasedli: 

MOŠKI: 50 m kravi Ciril Globočnik. 
50 m hrbtno Bogdan Jug, 50 m prsno Ciril 
G l o b o č n i k , 50 m delfin Matej Zbontar, 
100 m kravi Ciril Globočnik, 100 m delfin 
Matej Žbontar, 200 m prsno Ciril Globoč­
nik, 200 m mešano Ciril Globočnik, 200 m 
hrbtno Bogdan Jug, 400 m kravi Ciril Glo­
bočnik. 

2ENSKE: 50 m kravi Meta Jovan, 50 m 
delfin Laura Korošec , 50 m prsno Meta 
Jovan, 50 m hrbtno Renata Ambrož ič , 
100 m kravi Meta Jovan, 100 m delfin 
Laura Korošec , 200 m prsno Meta Jovan, 
¿00 m mešano Meta Jovan, 200 m Renata 
Ambrožič , 400 m kravi Meta Jovan. 

V tekmovanu za najbl jšega plavalca 
kluba za leto 1977 so v posameznih staro­
stnih kategorijah na osnovi točkovanja 
šest ih disciplin, najboljša mesta zasedli: 

C LANI: 1. Ciril Globočnik 2949 točk, 2. 
Primož Jovan 2273 točk. 3. Bogdan -Ju. 
2224 točk - vsi Radovljica. 

PIONIRJI: l . Tomaž CilenSek Rad. 127 i 
točk, 2. Blaž Vaupotič Jes. 817 točk, 3 
Tomaž Lenac Rad. 754 točk. 

ML. PIONIRJI: 1. Klemen Pogačnik $13 
točk, 3. Boštjan Sekovanič 254 - oba Rad 

ČLANICE: 1. Meta Jovan 2819 točk, 2. 
Renata Ambrožič 2523 točk - obe Rad., 3 
Laura Korošec Jes. 1831 točk. 

PIONIRKE: 1. Tatjana Pretnar Rad. 102H 
točk. 2. Biserka Toma/in 553 točk, 3. Kri 
stina Frbežar 311 — obe Jesenice. 

ML. PIONIRKE: 1. Zdenka Maček 1657 
točk, 2. Tanja CilenSek 713 točk, 3. Marta 
Mesec 217 točk — vse Radovljica. 

Ob zaključku tekmovanja, na katerem ji 
bilo doseženih več klubskih in osebnih re­
kordov ter je bilo zelo dobro organizirano, 
je predsednik plavalnega kluba Matiju 
Markelj podelil vsem najboljšim pokali 
diplome in praktična darila. 

V. MatjaAu' 

IZLET 
NA Č R N O PRST 
IN RODICO 

V soboto in nedeljo, 6. in 7. avgusta je 
mladinski odsek PD J avornik-Koroška 
Bela organizirat izlet na Črno prst in 
Rodico. Z vlakom smo se odpeljali do Pod-
brda, od koder smo šli peš po zelo naporni 
poti, še posebej, ker nas je močno grelo 
sonce, vse dokler nismo dosegli gozda. 
Preden smo prišli iz gozda na planino, se 
nam je nudil lep razgled na vasi in zaselke 
v okolici Podbrda. Med potjo smo videli 
marsikaj lepega, najlepši razgled pa je bil z 
grebena. Na eni strani leži Bohinjska 
dolina in na drugi Primorska. Oddahnili 
smo se v koči na Črni prsti, kjer smo tudi 
prenočil i . Večer smo si krajšali z igranjem 

Š P O R T N O D R U Š T V O J E S E N I C E - H O K E J K L U B J E S E ­
N I C E , L e d a r s k a 4 

O B J A V L J A N A S L E D N J A D E L A I N N A L O G E : 

H O K E J S K I T R E N E R H O K E J K L U B A K R A N J S K A G O R A 
I N H O K E J S K E Š O L E 

Pogoji : opravljen trenerski tečaj in več l e tna u s p e š n a praksa. 
Pri jave s p r e d l o ž e n i m programom dela sprejema š p o r t n o dru­

š tvo Jesenice osem dni od dneva objave. 

šaha in drugimi igrami, videli pa smo tudi 
kresove, ki so goreli v počastitev prazniku 
občine Radovljica. 

V nedeljo smo vstali s soncem in nadalje­
vali pot na Rodico. Pot je nepozabna 711 radi 
obilice lepega cvetja, planik, murk in 
sv i šča . Ob poti z Rodice do Vogla pa srn* 
videli veliko encianov, ki jih je na Voglj 
polna skoraj vsaka vrtača. 

Z Vogla smo se odpeljali z žičnico da 
Bohinja, od tam pa z avtobusom in vlakom 
domov. Takšn ih izletov si Se žel imo, saj na 
njih vedno znova spoznavamo, kako lepe 
so naše gore. 

Iztok Simnii 

KJE IN KDAJ SO UMIRALI NAŠ I PLANINCI 
V TUJIH GORAH 

Letos, ko se že sredi poletja naglo bti-
ža los tnemu rekordu smrti v gorah, je 

primemo, da malo pobrskamo po srhljivi 
kroniki planinako alpinist ičnih nesreč v 
d o m a č i h in tujih zahtevnejš ih gorah. 

Mnogo prepogoste planinske, visoko-
sjsjssjfce smučarske in plezalnoaipinist ične 
nesreče , ki se vrste in na žalost tudi m nož* 
poleti in pozimi v gorah na vseh petih 
kontinentih, nujno zahtevajo natančnih 
•assJM in iskanja vzrokov. Planine morajo 
biti neusahljiv vir p s i h i č n e in fizične 
rekreacije delovnih ljudi in mladine, 
nikakor pa ne mrtvašn ice in grobnice 
ljubiteljev in obiskovalcev gora. 

Že večkrat smo omenili, da je preko 550 
smrtnih Žrtev gora pri nas mnogo prevelik 
in srhljiv krvni davek našega množičnega 
planinstva in vrhunskega, ekstremnega 
plezalnega športa in alpinizma. 

Po letu 1815, ko smo pri nas zabeležil i na 
Kotovem sedlu pod Jalovcem nad Planico 
prvo smrtno planinsko n e s r e č o , se je 
odstotek lažjih, manjš ih in večjih, smrtnih 
p l a n i n s k o - s m u č a r s k i h nesreč naglo, za­
skrbljujoče večal . Š t e v i l o smrtnih planin -

mučarsk ih in plezalno-alpinis t ičnih 
Lesreč se je občutno poveča lo , ko se je po 
letu 1906, ko je bila prvič preplezana in 
u k r o č e n a severna stena Triglava, jel 
razvijati pri nas plezalni šport in Še prav 
posebej pa tik pred prvo svetovno vojno, 
ko so se po zaslugi Drenovcev in pionirjev 
s m u č a r s k e g a športa (Georga Bilgerija in 
Matija Zdarskega) pojavili na globoko 
z a s n e ž e n i h gorah prvi smučarj i . 

Z nastopom Četrte generacije naš ih 
planincev za Triglavskimi prijatelji, Pipar-
Ji in 

po stenah in grebenih naših gora. Ze leta 
1924, komaj tri leta po ustanovitvi turistič­
nega kluba Skala, je bil Triglav zavit v črn 
žalni trak. Zahteval je štiri smrtne žrtve. 
Trinajst let pozneje, 28. marca 1937, je 
vseunlčujoči plaz izpod Skarjevega roba 
na severni strani S to rt iča zahteval devet 
mladih smučarjev iz Trtica. Pet let pozne­
je, 16. in 18. avgusta 1942, se je pripetila 
žalostna tragedija v severni steni Rigljice 
(Martuljek), kjer sta se smrtno ponesreči la 
dva mlada alpinista z Jesenic, pri reše­
vanju pa sta žrtvoval i življenji še dva 
reševalca. Osem let za tem, 28- maja 1950, 
je severozahodna stena Jalovca, Homova 
smer, terjala tri smrtne žrtve. Le dve leti 
pozneje, od 2. do 5. maja 1952, je umiralo v 
severozahodni steni Š p i k a pet mladih 
plezalcev iz Slovenske Bistrice. 

Zgodovina smrtnih planinsko-alpinist ič-
nih nesreč se je pozneje pisala z vedno 
večjimi črnimi črkami. Sledila je lavinska 
nesreča na Slemenu pod Mojstrovko, nad 
Vrš ičem in plani co 24. marca 1968, ki je 
terjala življenja štirih mladih smučarjev. 
Le dve leti pozneje, 13. junija 1970, so se v 
severni steni Velike Mojstrovke smrtno 
ponesreči l i trije mladi plezalci. Sredi vro­
čega, viharnega poletja 1972, 29 julija, je 
strela na Malem Triglavu ugonobila pet 
ne izkušenih planincev, kot pred 150 leti 
bohinjskega k las ičnega vodnika Antona 
Korošca (5. — 6. VIL 1822). 

Anali gorske reševalne s lužbe pišejo tudi 
o rojstvih in zdrsih v gorah, o sodobnih 
boleznih, trganju planinskega cvetja, o 
n e p r e m i š l j e n i h prenagienih početj ih, o 
prehitevanju, o naglih spremembah vre­
mena, o samomorih, o »mejaših« in samo­
hodcih, o vaeuničujočih plazovih, o potuh­

njenih meglah, ki zavajajo, vabijo nevar­
nost in smrt. Gorski reševalci , lovci in 
pastirji so pogostokrat naleteli na okostja 
izčrpanj h in oslabelih, tudi objestno in 
vandalsko trganje in uničevanje pla­
ninskega cvetja je že mnoge izvabilo v 
nesrečo in smrt. V zadnjem času so bili 
žrtve gora tudi mnogi »zmajevci«. Pada­
joče kamenje in podcenjevanje š tevi ln ih , 
velikih nevarnosti gora je na žalost 
mnoge hribovce izvabilo v nevarnost in 
celo v smrt 

Gore odpirajo vse svoje bogastvo in 
lepoto le resničnim ljubiteljem in Častil­
cem, strogo zahtevajo plemenito tovari­
štvo, ne poznajo in ne priznavajo polovi­
čarstva. V gorah moramo biti vedno ple­
meniti tovariši in požrtvovalni ter nese­
bični in disciplinirani reševalci . 

V letošnjem letu, ko se vsa slovenska in 
jugoslovanska planinskoalpinist ična 
skupnost načrtno pripravlja na izredno 
visok planinski jubilej, 200-letnico prvega 
pristopa na »očakov kranjskih siv*ga po­
glavarja«, Triglav (26. avgusta 1778), so 
nas neljubo presenetile števi lne lažje, težje 
in smrtne planinskoalpinis t ične nesreče , 
ki nas srhljivo opozarjajo na prave tragič­
ne in žalostne katastrofe. 

Enajstega januarja letos je »bela smrti 
na Zelenici uničila šes t mladih življenj, 29. 
aprila smo bili v skrbeh za 49 neizkušenih 
izletnikov iz Škofje Loke v snežnih 
metežih in meglah Breithorna. Komaj smo 
se malo oddahnili, ž e so prispele srhljive 
vesti o skupini kamnišk ih alpinistov na 
Brenva ledeniku na »strehi Evrope« in 
steni malega Druja. Z bojaznijo pri­
čakujemo novih pretresljivih vesti iz 
domačih in tujih zahtevnejš ih gora, kjer 
žugajo in prete vseuničujoči plazovi v 
ozebnikih in zavajajo potuhnjene megle po 
campanilih, stenah, grebenih in vrhovih, 
kjer je usoda s labičem in ne izkušen im in 
slabo opremljenim nemila. 

Zato moramo pri načrtovanju skupin­
skih, kolektivnih izletov v domače in še 
prav posebej v tuje gore biti skrajno 
previdni, pred začetkom planinske poti ali 
p l e z a l n o - a l p i n i s t i č n e g a vzpona moramo 
vedno misliti tudi na srečen konec in vzeti 
v obzir in račun vse vmesne faze od 
začetka do konca, da nas kaj neprijetnega 
ne preseneti. 

Naši planinci in alpinisti v zadnjih letih 
niso bili samo nesrečni v domačih gorah. 
Nevarnosti in celo smrt jim je pretila in 
žugala tudi 17. avgusta leta 1949 na Prenju 
(Marija Hribar in Adela Modic). Plazovi so 
kruto uničeval i v hudih zimah 1950- (51) 52 
v Posočju in leta 1956 v Mavrovem, tudi 
stene v Paklenici so leta 1972 in letos 
zahtevale mlada ž iv l jenja . Mojstranška 
»veverica« Zvone Kofler se je smrtno po­
nesreči l 2. julija 1971 v Kabulu na 
povratku s Konjske podkve. Leta 1974 so 
se štirje naši alpinisti smrtno ponesreči l i v 
»križu« Užbe, kjer jih je presenetil snežni 
plaz. Istega leta sta se v slabem viharnem 
vremenu smrtno ponesreč i la dva mlada 
plezalca iz Prevalj v Prokletijah. 

Pred dvema letoma, 4. avgusta 1975, so 
južnoameriški Andi uničil i mlado življenje 
veliko obetajočega in perspektivnega 
Igorja Gol i j a. 

Dva naša odlična, vrhunska plezalca in 
alpinista Peter in Barbka Ščet ina sta bila v 
velikih težavah v prvih dneh meseca 
avgusta leta 1968 v Berglezu Pitz Badile. 
Se prej pa sta bila tik pred smrtjo v steni 
Druja Tine Mihelič in Boris Gruden 
avgusta 1965, kjer so jih s helikopterjem 
komaj rešil i chamonišk i gorski vodniki in 
reševalc i . 

Dvanajst planincev in izletnikov iz 
Bohinja je sredi poletja 24. julija 1970, 
komaj odneslo zdravo kožo z Mont Blanca 
sredi nenadne spremembe vremena v 
silnem s n e ž n e m metežu. V istem času je 
zmrznil na grebenih Augilie du Plan Silvo 
Grošelj-Metod. 

Skupina plezalcev in alpinistov iz 
Kamnika je 20. avgusta 1968 doživel* 
silovit snežn i me tež, kjer je v Whyznper-
jevem ozebniku na A i gill e du Ve rt snežni 
plaz uničil Marjana Perčiča. 

Tako so se nesreče v plazovih, meglah in 
snežn ih metežih ponavljale v Prokletijah, 
na Užbi, Kavkazu, Dolomitih, Centralnih 
Alpah, na Prenju, Andih, Paklenici. 
Zagrebški gori, Grossglockneriu, v Afga­
nistanu in na Mont Blancu, pa verjetno Se 
kje drugje, kjer so naši gorniki zmrzovali 
in umirali. 

To se ponavlja zastrašujoče iz leta v leto 
do l e tošnjega Breithorna, kjer je ostal 
Klemen Križaj kot Georg Winkler v 
ledeniški razpoki, v montblanški skupini-
V Druju se je smrtno ponesreči l Cene 
Kramar, to je že drugi kamnišk i alpinist, 
ki je bil nesrečen v Chamonišk ih gorah, 
s lučajno so jo srečno odnesli tovariši na 
grebenih ledenika Brenva. 

Vse to je skrajno resno in srhljivo 
opozorilo gorskih ujm, da moramo biti 
tako v domačih in še mnogo bolj v tujih, 
zahtevnejš ih gorah vedno in povsod 
skrajno previdni, da nikoli in nikjer ne 
smemo ' podcenjevati š tev i ln ih velikih 
nevarnosti, razbesnelih, viharnih gora in 
tudi ne smemo precenjevati svojega 
znanja, opreme in ps ih ičnih in fizičnih 
sposobnosti. Na planinsko pot, visokogor­
sko smučarsko turo ali plezalno-alpinis­
tični vzpon gremo lahko le z maksimalno 
mero znanja, dobro opremo in previd­
nostjo. 

Lastna previdnost in znanje sta edino 
jamstvo za srečen konec planinske poti in 
p l e z a l n o - a l p i n i s t i č n e g a vzpona. Planin­
stvo in se mnogo manj plezalni šport in 
alpinizem nikakor ne smejo biti napor, ki 
vabi nevarnosti in smrt, t emveč užitek 
brez primere. 

Uroš Zupančič 


