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INOVACIJSKI DOHODEK 23,716.866 DIN 
JE V LETU 1976 USTVARILO 110 AVTORJEV 
V l e t u 1976, v d r u g e m l e t u T I I L - Y u 76, so i / n a j d i t e l j i , n o v a t o r j i i n 

r a c i o n a l i z a t o r j i , s k u p a j z a v t o r j i m a l i h o b r a t n i h t e h n o l o š k i h i n teh
n i č n i h i n o v a c i j v Ž e l e z a r n i , v v s a k e m p o g l e d u prece j p r e s e g l i d o k a j 
p o z i t i v n e d o s e ž k e iz p r e t e k l i h le t . 

S to deset pr izadevnih in u spešn ih 
inovatorjev je pr ihrani lo u fus tva r i lo 
s 144 ocenjenimi in nagrajenimi teh
n ičn imi in t e h n o l o š k i m i inovaci jami 
23,716.866,00 din inovacijskega let
nega dohodka. T o je vsekakor lep in 
velik prispevek k stabi l izaci j i , večji 
pos lovnos t i in rentabi lnost i posa
meznih T O Z D in Ž e l e z a r n e kot ce
lote. 

Š t i r i komisije za oceno izboljše-
va ln ih predlogov pri delavskih sve
t ih temeljnih organizacij zd ruženega 
dela Ta l i ln ice , Val jarne, H ladne 
predelave in V E T so imele skupaj z 
odborom za gospodarstvo pr i delovni 
skupnosti Skupne s lužbe in odborom 
za inventivno dejavnost pr i D S Žele
zarne vse leto dovolj dela, da bi kar 
najbolj t ekoče in objektivno ocenile 
144 p red ložen ih inovacij in spodbud
no nagradile prizadevne in u s p e š n e 

avtorje na osnovi pr ikazanih in po
trjenih pr ihrankov in koris t i . 

V letu 1976 so komisije ocenile: 

inovacij 
H l a d n a predel, na 4 sejah 27 
Val ja rne na 2 sejah 13 
Ta l i ln i ce na 2 sejah 21 
V E T na 1 seji 2 
D S Skupne s lužbe na 3 seiah .3 

( N a d a l j e v a n j e n a 2. s t r a n i ) 

OSEBNI DOHODEK 
ZA DECEMBER 1976 

Z i z p l a č i l o m osebnih dohodkov za december 1976 z a k l j u č u j e m o 
tudi s t a t i s t i č n e podatke o i z p l a č a n e m osebnem dohodku za vse leto. V 
smislu predpisov so to š e vedno akontacije, k i se dejansko o b r a č u n a j o 
š e l e takrat, ko samoupravni organ ali konkretno, delavski svet 
temeljne organizacije ob potrditvi z a k l j u č n e g a r a č u n a o d l o č i , koliko 
sredstev iz ustvarjenega dohodka razporeja za osebne dohodke in 
koliko za druge namene. 

S tem pa n ikakor ne misl imo po
vz roča t i d i lem a l i spodbujati upe, k i 

PRIPOMBE ZBOROV DELAVCEV 
NA TEMELJNE PLANE 

RAZVOJA SIS -
O b j a v l j a m o p r i p o m b e , p r e d l o g e i n s t a l i š č a z b o r o v d e l a v c e v T O Z D 

i n d e l o v n e s k u p n o s t i S k u p n e s l u ž b e v ž e l e z a r n i J e s e n i c e , v z v e z i s 
p r ed log i s a m o u p r a v n i h s p o r a z u m o v o t e m e l j i h p l a n a r a z v o j a s a m o 
u p r a v n i h i n t e r e s n i h s k u p n o s t i d r u ž b e n i h d e j a v n o s t i z a obdob je 1976 
do 1980. T e p r e d l o g e so o b r a v n a v a l i z b o r i d e l a v c e v n a s e s t a n k i h 
s a m o u p r a v n i h d e l o v n i h s k u p i n n o v e m b r a i n d e c e m b r a 1976. V p r i p r a 
ve n a i z v e d b o so se v k l j u č i l i t u d i č l a n i d e l e g a c i j za s k u p š č i n e s a m o 
u p r a v n i h i n t e r e s n i h s k u p n o s t i , t a k o d a so d e l a v c e m t o l m a č i l i v s e b i n o 
j p ro g ramov s a m o u p r a v n i h i n t e r e s n i h s k u p n o s t i . P r e g l e d p r i p o m b je 
n a p i s a n t a k o , d a so v p r v e m d e l u p r i p o m b e z b o r o v d e l a v c e v s p l o š n e g a 
z n a č a j a , k i ve l ja jo za vse s a m o u p r a v n e i n t e r e s n e s k u p n o s t i , v d r u g e m 
d e l u pa so k o n k r e t n e p r i p o m b e , k i se n a n a š a j o n a v s a k o s a m o u p r a v n o 
i n t e r e s n o s k u p n o s t posebe j . 

S P L O Š N E P R I P O M B E : 
Temelje plana razvoja samo-

pravnih interesnih skupnosti je 
reba uskladi t i z mejami skupne po-
abe, k i so do ločene z d r u ž b e n i m do-
;ovorom o d r u ž b e n e m planu S R 
lovenije za obdobje 1976 do 1980, 

feaj sedaj samoupravne interesne 
kupnosti nalagajo preveliko breme 
TOZD. Razvo j d r u ž b e n i h dejavnosti 
nora bi t i torej odvisen od razvoja 
;ospodarske dejavnosti. P r a v tako 
e zaradi razvoja d r u ž b e n i h dejav-
osti ne sme z m a n j š a t i osebni stan-

Jard delavcev. 

14. JANUARJA 
REFERENDUM! 

Delavce temeljnih orga
nizacij in delovnih skupno
sti Železarne obveščamo, 
da so delavski sveti TOZD 
in DELOVNE SKUPNOSTI 
v ponedeljek, 10. januarja 
1977, razpisali referendum 
za sprejem SAMOUPRAV
NEGA SPORAZUMA O 
ZDRUŽEVANJU DELA DE
LAVCEV V TEMELJNI OR
GANIZACIJI in STATUTA 
TEMELJNE ORGANIZACI
JE. 
Referendum bo v petek, 
14. januarja 1977, od 5. do 
17. ure na glasovalnih me
stih po novo organiziranih 
temeljnih organizacijah.. 

UDELEŽITE SE REFE
RENDUMA V POLNEM 
ŠTEVILU! 

Center za proučeva
nje samoupravljanja 
in informiranje 

Programi samoupravnih interes
n ih skupnosti morajo b i t i real izirani 

( N a d a l j e v a n j e na 8. strani) 

se kaj radi sprevrže jo v neizpolnjene 
želje. Nedvomno si vsi že l imo dobrih 
skupnih dohodkov, to je, vsaj tak
šnih , da b i poleg drugih potreb po
k r i l i tudi naše lastne, to je, osebne 
dohodke, saj zato tudi delamo. V e n 
dar se moramo zavedati , da delimo 
lahko le to, kar smo ustvari l i , da ob 
delu prevzemamo razne obveznosti, 
k i j i h je treba pokri t i , da je treba 
skrbeti tudi za razvoj, če se h o č e m o 
kot delovna organizacija o b d r ž a t i . 
Prej , ko i z r ečemo zadnjo besedo o 
n a š e m deležu , je treba uredit i tudi 
vse ostalo. Zatorej izplači la med 
letom smatramo kot akontacijo, po
r a č u n pa sledi s sprejetjem zakl juč
nega r a č u n a . K e r že več let vodimo 
t a k š n o pol i t iko delitve osebnih od
hodkov, da se akontacije pr ib l iža jo 
realnim m o ž n o s t i m , v kater ih je za
jeto tako sp lošno gibanje osebnih 
dohodkov v S R Sloveni j i , dalje gi
banje živl jenjskih s t roškov , stopnja 
dohodka i td. , se ob iča jno i zp l ačane 
akontacije proglasijo tudi kot do
k o n č n o odrejeni osebni dohodek. D a 
bi laže primerjali gibanje osebnih 
dohodkov, dajemo ob tej p r i l i k i ne
kol iko več podatkov: 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

KOMUNISTI ZA FRONTOVSKI PRISTOP 
K OBRAVNAVANJU KULTURE 

V SOCIALISTIČNI SAMOUPRAVNI DRUŽBI 
V z a d n j i h d n e h p r e t e k l e g a l e t a , 29. d e c e m b r a , je s e k r e t a r k a 

M a r i j a Z u p a n č i č - V i č a r s k l i c a l a 15. r e d n o sejo o b č i n s k e k o n f e r e n c e 
Z K S J e s e n i c e i n k o t o s r edn jo t o č k o d n e v n e g a r e d a v o b r a v n a v o 
p r e d l a g a l a : p r i z a d e v a n j a v o b č i n i p r i u r e s n i č e v a n j u k u l t u r e v s o c i a l i 
s t i č n i s a m o u p r a v i . R a z e n tega p a so n a seji o b r a v n a v a l i i n p r e j e l i t u d i 
f i n a n č n i n a č r t k o m i t e j a O K Z K S J e s e n i c e za le to 1977. P o l e g o b s e ž n e 
ga g r a d i v a , k i so g a č l a n i p r e j e l i že z v a b i l o m , je za u v o d v r a z p r a v o 
i m e l k r a j š i r e fe ra t n a m e s t n i k s e k r e t a r k e M i r k o R a b i č , s č e m e r je b i l a 
d a n a d o v o l j š i r o k a i n k a k o v o s t n a o s n o v a za r a z p r a v o , k i j e s l e d i l a . 

žico obiskovalcev v kinodvoranah in 

r 

Iz gradiva, k i so ga č lan i konfe
rence prejeli z ̂ vabilom, k i ga je pri
pravi la posebna delovna skupina pri 
komiteju O K Z K S Jesenice, je 
razvidno, da v občini deluje 25 ama
terskih, polprofesionalnih in profesi
onalnih k u l t u r n i h d r u š t e v , ansam
blov, oziroma organizacij in le eno 
šolsko ku l tu rno d r u š t v o (osn. šola 
Ž i rovnica) . Razen tega pa ne šo l ah 
deluje okrog deset pevskih zborov 
ter š tev i lne dramske, recitacijske in 
druge skupine, k i pa še niso 
povezane v enotno ku l tu rno delova
nje in snovanje v občin i . 

V prvem polletju preteklega leta 
(1976) so te organizacije, brez kine
matografskega podjetja in šolskih 
ku l tu rn ih skupin, imele 253 raznih 
prireditev, ka ter im je prisostvovalo 
čez 56.000 delovnih l judi in o b č a n o v . 
N a j v e č je bilo glasbenih koncertov, 
sledijo dramske prireditve, prosla
ve, klubski večeri , razstave i td . K 
vsemu temu je t reba p r i š t e t i še 
okrog 60.000 obiskovalcev v spomin
skih, oziroma muzejskih h i š ah , mno-

k o n č n o tudi precejšnje š tev i lo obča
nov, k i obiskujejo kakovostne pri
reditve tudi izven Jesenic. Vse to v 
bistvu potrjuje izredno d i n a m i č n o s t 
in obsežnos t kulturnega dela in sno
vanja v občini . Ob tem, je poudarje
no v gradivu, je nekaj amaterskih 
pr i redi tev s labše organiziranih pa 
tudi kakovostno na n izk i ravni . Vse
kakor pa ta obsežna dejavnost 
izraža veliko pripravljenost delovnih 
l judi in o b č a n o v v občini po kul tur
nem udejstvovanju in opozarja, da 
bi j i mora l i namenjati več pozorno
sti . 

V istem času so knj ižnice v občini 
izposodile čez 40.000 knjig, medtem, 
ko podatki za šolske knj ižnice niso 
zbrani , sestavljalci gradiva pa oce
njujejo, da je š tev i lo izposojenih 
knjig še mnogo večje. P r i tem gre 
tako za obvezno šolsko č t ivo kakor 
izredno razš i r jeno gibanje za F inž -
garjevo bralno značko , poleg svobo
dne posoje knjig. 

(Nadaljevanje na 9. strani) 

Z REFERENDUMOM SE BOMO 
ODLOČILI 0 NOVIH 

SAMOUPRAVNIH DOKUMENTIH 
J u t r i , 14. j a n u a r j a , se bodo d e l a v c i v e n a i n d v a j s e t i h 

t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a d e l a i n t r e h d e l o v n i h 
s k u p n o s t i h d e l o v n e o r g a n i z a c i j e ž e l e z a r n e J e s e n i c e z refe
r e n d u m o m o d l o č a l i z a s p r e j e m s a m o u p r a v n i h s p o r a z u m o v 
o z d r u ž e v a n j u d e l a d e l a v c e v v t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h i n 
d e l o v n i h s k u p n o s t i h ter o s t a t u t i h t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j i n 
d e l o v n i h s k u p n o s t i . R a z p r a v a o t e h d o k u m e n t i h je v z b o r i h 
d e l a v c e v , k i se v Ž e l e z a r n i i zva ja jo p r e k s e s t a n k o v s a m o 
u p r a v n i h d e l o v n i h s k u p i n , p o t e k a l a o d 20. d e c e m b r a 1976, 
d e l a v s k i s v e t i d o s e d a n j i h t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j z d r u ž e n e 
ga d e l a , k i so t u d i p r e d l a g a t e l j i d o k u m e n t o v , p a so n a 
s v o j i h z a d n j i h se jah s k l e n i l i r a z p i s a t i r e f e r e n d u m . 

D o s l e j smo se o t a k i h i n p o d o b n i h d o k u m e n t i h i z j a v 
l j a l i z g l a s o v a n j e m n a z b o r i h d e l a v c e v , o z i r o m a s e s t a n k i h 
s a m o u p r a v n i h d e l o v n i h s k u p i n , n o v i z a k o n o z d r u ž e n e m 
d e l u p a d o l o č a , d a o t e h d o k u m e n t i h d e l a v c i m o r a j o o d l o 
č a t i z o s e b n i m i z j a v l j a n j e m , o z i r o m a r e f e r e n d u m o m k o t 
o b l i k o o sebnega i z j a v l j a n j a . O b a d o k u m e n t a se š t e j e t a z a 
spre je ta , č e se zan ju i z j a v i v e č i n a d e l a v c e v v p o s a m e z n i 
t e m e l j n i o r g a n i z a c i j i i n d e l o v n i s k u p n o s t i . V s a k d e l a v e c 
v t e m e l j n i o r g a n i z a c i j i i n d e l o v n i s k u p n o s t i , p o t e m k o se je 
za d o k u m e n t a i z j a v i l a v e č i n a d e l a v c e v , s posebno p i s m e n o 
i z j a v o s v o b o d n o o d l o č a , a l i se s t r i n j a s s a m o u p r a v n i m 
s p o r a z u m o m o z d r u ž e v a n j u d e l a d e l a v c e v v t eme l jno o r g a 
n i z a c i j o . Č e p a d e l a v e c , t a k o d o l o č a j o t u d i s a m o u p r a v n i 
s p o r a z u m o z d r u ž e v a n j u d e l a v c e v v t eme l jno o r g a n i z a c i j o , 
o d k l o n i d a t i p i s m e n o i z j a v o o t e m d o k u m e n t u , o z i r o m a č e 
t a k š n e i z j ave ne p o d p i š e v r o k u dese t ih d n i , o d p r e j e m a 
i z j ave , se š t e j e , d a m u j e p r e n a h a l o d e l o v n o r azmer j e po 
z a k o n u . S t a t u t t emel jne o r g a n i z a c i j e i n d e l o v n e s k u p n o s t i 
p a je sprejet , č e se je zanj i z r e k l a v e č i n a d e l a v c e v n a refe
r e n d u m u . 

T o p o m e n i d a gre t a k o z a n o v o k v a l i t e t o v i z j a v l j a n j u 
d e l a v c e v , p r e d v s e m pa za k v a l i t e t n o v i š j e d r u ž b e n o e k o 
n o m s k e odnose v t e m l j n i h o r g a n i z a c i j a h i n d e l o v n i h s k u p 
n o s t i h , k i j i h s t ema d o k u m e n t o m a op rede l ju j emo . T o r e j 
s s p r e j e m o m teh d o k u m e n t o v v Ž e l e z a r n i nada l j u j emo 
s p r e o b r a z b o s o c i a l i s t i č n i h s a m o u p r a v n i h o d n o s o v . T a k o 
p o m e n i j u t r i š n j i d a n i z r e d n o p o m e m b e n d o g o d e k i n n o v o 
e tapo p r i u r e s n i č e v a n j u u s t a v n i h d r u ž b e n o e k o n o m s k i h 
o d n o s o v v t e m e l j n i h o r g a n i z a c i j a h z d r u ž e n e g a de l a i n 
d e l o v n i h s k u p n o s t i h , o z i r o m a v d e l o v n i o r g a n i z a c i j i Ž e l e 
z a r n a k o t c e l o t a . 

Z j u t r i š n j i m r e f e r e n d u m o m se bodo d e l a v c i o d l o č a l i , 
o z i r o m a i z j a v l j a l i v o k v i r u n a s l e d n j i h t e m e l j n i h o r g a n i z a 
ci j z d r u ž e n e g a de l a d e l o v n e o r g a n i z a c i j e Ž e l e z a r n e : T O 
P l a v ž J e s e n i c e , T O J e k l a r n a J e s e n i c e , T O L i v a r n a J e se 
n i c e , T O V a l j a r n a b l u m i n g — s t e k e l B e l a — J e s e n i c e , T O 
V a l j a r n a debele p l o č e v i n e J a v o r n i k — J e s e n i c e , T O 
P r o f i l a r n a J a v o r n i k — J e s e n i c e , T O V a l j a r n a ž i c e i n p r o -
f i l a r n a B e l a — J e s e n i c e , T O H l a d n a v a l j a r n a B e l a — Jese 
n i c e , T O H l a d n a v a l j a r n a J e s e n i c e , T O Ž i č a r n a J e s e n i c e , 
T O V r a t n i p o d b o j i J a v o r n i k — J e s e n i c e , T O Zebljarna 
J e s e n i c e , T O E l e k t r o d e J e s e n i c e , T O J e k l o v l e k B e l a — 
J e s e n i c e , T O V z d r ž e v a n j e -Jesenice , T O R e m o n t n e d e l a v 
n i c e J e s e n i c e , T O S t r o j n e d e l a v n i c e J e s e n i c e , T O 
E n e r g e t i k a J e s e n i c e i n T O T r a n s p o r t J e s e n i c e ter z u n a n j i 
T O K o v i n o s e r v i s J e s e n i c e i n T O I G M D M o n t e r D r a v o g r a d 
ter v d e l o v n i h s k u p n o s t i h : D S za k o m e r c i a l n e i n f i n a n č n e 
zadeve , D S z a e k o n o m i k o , t e h n i č n o k o n t r o l o i n r a z v o j ter 
n o v o g r a d n j e i n D S za k a d r o v s k e i n s p l o š n e zadeve t e r 
i n f o r m i r a n j e . 

SINDIKALNA LISTA 1977 
R e p u b l i š k i svet Z v e z e s i n d i k a t o v S l o v e n i j e je na se j i , 20. d e c e m b r a 

1976,sprejel S i n d i k a l n o l i s t o za le to 1977 i n p r e d l a g a l t u d i p o s t o p k e za 
n jeno u v e l j a v i t e v v s a m o u p r a v n i h s p o r a z u m i h i n d r u ž b e n i h d o g o v o 
r i h . 

S ind ika lna l ista n ima neposredne venije. V njej so zapisana s ta l i šča o 
pravne veljave, t e m v e č je to »sku- t istih vp rašan j ih , za . katere si 
pen dogovor organizacij in organov 
sindikatov in Zveze sindikatov Slo- (Nada(jevanje na 8. strani) 



Niti dvajset dni ni preteklo od sprejema zakona o zdru
ženem delu kot okvirja večletnega programa nadaljne pre
obrazbe socialističnih samoupravnih odnosov, v skupščini 

- SFR Jugoslavije, ko se v temeljnih organizacijah združenega 
dela in delovnih skupnostih delovne organizacije Železarne 
z referendumom izjavljamo o sprejemu dveh temeljnih samo
upravnih aktov — samoupravnega sporazuma o združevanju 
dela delavcev v temeljne organizacije in delovne skupnosti 
ter statute, ki naj bi pomenili tudi v Železarni začetek bolj do
slednega in temeljitega spreminjanja družbenoekonomskih 
odnosov. S tem se pravzaprav zaključujejo, ali bolje rečeno 
dobivajo novo kvaliteto, skoraj dveletne priprave v Železarni, 
ki so potekale enkrat bolj, drugič manj intenzivno. 

Že v začetku moramo poudariti, predvsem za tiste, ki 
menijo, da se z zakonom o združenem delu, oziroma z novo 
samoupravno organiziranostjo v Železarni, znova nekaj nove
ga »izmišljamo«, da zakon o združenem delu, ki ga z v uvodu 
omenjenima samoupravnima dokumentoma začenjamo 
uresničevati tudi v Železarni, izraža v bistvu kontinuiteto 
samoupravljanja in našega razvoja. Tako tudi dokumenta, ki 
ju bomo v Železarni sprejemali z referendumom, pomenita in 
morata pomeniti, oziroma izražati kontinuiteto samouprav
nega razvoja v Železarni, ki bo prav v teh dneh praznoval 
svojo 27 letnico Brez izrednih dosežkov, ki smo jih dosegli 
v tem času in ki so pogojeni z udeležbo delavcev pri uprav
ljanju, s čimer je bila tudi neštetokarat dokazana življenjska 
sposobnost samoupravnega socialističnega sistema, danes 
prav gotovo ne bi mogli govoriti niti-o zakonu o združenem 
delu, niti o samoupravnih dokumentih, ki jih bomo jutri 
z referendumom sprejemali. 

Nasprotno, že na tem mestu smo nekajkrat zapisali, da 
se stagnacija v samoupravnem razvoju odraža tudi na proiz
vodnih in ekonomsko-poslovnih rezultatih, zategadelj je pre
hod v novo kvalitetnejše samoupravno razdobje nujen. 
V razdobje, ki ga za nadaljno preobrazbo socialističnih 
samoupravnih odnosov opredeljuje ustava in programsko 
konkretizira zakon o združenem delu. Ostati na sedanji stop
nji samoupravljanja bi pomenilo ostati na dosedanji stopnji 
splošnega razvoja. To pa je prav gotovo v nasprotju z interesi 
večine delovnih ljudi, ki so se opredelili za tak razvoj sociali
stičnih samoupravnih odnosov. 

Čeprav ni veliko razmišljujočih o tem, ali je število te
meljnih organizacij združenega dela in delovnih skupnosti 
v delovni organizaciji Železarne preveliko ali premajhno, 
vendarle moramo poudariti, da je v bistvu to sekundarnega 
pomena. Dejstvo je, da vse ustrezajo zahtevam, oziroma po
gojem, ki jih opredeljuje zakon o združenem delu. Nedvomno 
pa pri tem ne gre zanemarjati zaskrbljenosti o povečanju 
administrativno poslovodnih kadrov, oziroma stroškov, ki 
bodo v nekem smislu sigurno večji, vendarle pa se morajo 
upravičevati v drugih večjih in boljših učinkih, vsekakor pa 
bo pri tem potrebna skrajna racionalnost in preudarnost. 

USTVARJALNO S A M O 
UPRAVLJATI POMENI D O B R O 

POZNATI ZAKON 
O ZDRUŽENEM DELU 

IN BISTVO NJEGOVIH REŠITEV 
Bistvo vprašanja, o katerem pa velja intenzivno in 

ustvarjalno razmišljati pa je, kako novo vsebino, oziroma 
družbenoekonomske odnose, kar najbolj uspešno in dosledno 
uresničevati v vsakodnevni praksi. Prav gotovo je jutrišnje 
sprejemanje samoupravnih sporazumov o združevanju dela 
delavcev v temeljnih organizacijah združenega dela in delov
ne skupnosti velik, zgodovinski dogodek, ki nas pa tudi ob
vezuje. Obvezuje v tem smislu, da sprejeta načela in obvez
nosti, ki so napisane v teh dokumentih, aktivno in ustvar
jalno začnemo uresničevati v življenju. Ni dovolj samo naša 
opredelitev za tak nadaljni razvoj samoupravljanja in družbe
noekonomskih odnosov, temveč je in bo pri uresničevanju 
teh razvojnih nalog potrebna aktivna in ustvarjalna prisot
nost slehernega izmed nas. 

»Vsak delavec in vsaka temeljna organizacija sta odgo
vorna pred družbo tako za razvoj samoupravnih socialističnih 
odnosov kot družbeno upravičeno izkoriščanje družbenih 
sredstev, dohodka in akumulacije za — kakor pravi zakon 
o združenem delu — gospodarjenje z živim in minulim 
delom. V imenu samoupravljanja ni mogoče opravičevati ne 
samo izgub, temveč tudi ne neustreznih rezultatov. Ravno 
zato, ker zakon o združenem delu predpostavlja in predvideva 
pogoje, v katerih je delavec subjekt upravljanja in razpolaga
nja s sredstvi in sadovi svojega dela, ker gre za odnose, ki jim 
je odtujevanje delavcev od pogojev dela in rezultatov dela 
tuje, ker je delavec subjekt odločanja o družbenih zadevah — 
se bo tak sistem družbenih odnosov vse bolj uveljavil tudi -
v kvalitetah gospodarjenja, rezultatih, ki jih dosega v eko
nomiji dela in sredstev. Družbene prednosti in ekonomska 
učinkovitost samoupravljanja sta dve plati istega družbenega 
odnosa.« (Iz ekspozeja predsednika skupščine SFRJ Kire 
Gligorova ob sprejemu zakona o združenem delu.) 

S tem citatom smo želeli le še bolj poudariti to, da iz 
samoupravnih dokumentov, za katere se bomo jutri izrekli 
z referendumom, ne izhajajo samo pravice delavcev, ki so z 
zakonom še posebej zaščitene, temveč tudi dolžnosti in od
govornosti, ki prav tako izhajajo iz zakona o združenem delu, 
ki so zelo jasno omenjene v navedenem citatu. Nova samo
upravna organiziranost Železarne mora na eni strani zago
toviti uresničevanje novih družbenoekonomskih odnosov v 
združenem delu, na drugi strani pa pogojevati boljše gospo
darjenje in sploh boljše ekonomsko-poslovne rezultate. Zato 
smo odgovorni pred celotno družbo, katere lastnina so pro
dukcijska sredstva in druga sredstva združenega dela, proiz
vodi združenega dela in z združenim delom doseženi 
dohodek. 

Ustvarjalno samoupravljati, kakor smo poudarili v naslo
vu, pa pomeni dobro poznati zakon o združenem delu in 
bistvo njegovih rešitev ter seveda vsebino dokumentov, ki ju 
bomo jutri sprejemali. Torej tudi ta obveza.izhaja iz samega 
zakona, pri čemer pa bo morala svojo vlogo odigrati sindi
kalna organizacija v Železarni, poleg individualnega spozna
vanja teh dokumentov. 

INOVACIJSKI DOHODEK ... 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

Skupaj so na 12 sejah ocenili 66 
t e h n o l o š k i h in t e h n i č n i h inovacij . 

N a j v e č izbol jševalnih predlogov je 
v letu 1976 uvedel v proizvodnjo 
V i k t o r Žan , strugar, specialist iz od
delka hidravl ike na Javorn iku , in 
sicer 17. Tr i j e avtorji Drago K a l a -
mar, F ranc Legat in Franc Papler so 
uvedli v proizvodnjo in predloži l i v 
oceno po t r i t e h n i č n e izbol jšave, 22 
avtorjev je dobilo o d š k o d n i n o , 
nagrado, akontacijo a l i rento za dve 
tehno lošk i a l i t ehn i čn i inovacij i , 84 
iznajditeljev, oziroma novatorjev pa 
je prejelo o d š k o d n i n o za eno ino
vacijo. 

V posameznih T O Z D , oziroma D S 
Skupne s lužbe , so bile v preteklem 
letu i zp l ačane naslednje odškodni 
ne: 
H I . predel. 196.843,00 din 
Val jarne 142.104,00 din 
Ta l i ln ice 197.234,00 din 
V E T 5.454,00 din 
D S Skupne s lužbe 23.329,00 din 

V letu 1976 je bilo skupaj uspeš
n i m iznajd i te l jem, novatorjem in 
racionalizavorjem pr iznanih , odob
renih in i zp lačan ih 564.964,00 din 
spodbudnih odškodnin , nagrad, 
akontacij in rent za njihov delovni 
in ustvarjalni polet na invent ivnem 
področ ju . 

T e odškodn ine , nagrade, akontaci
je in rente, v k l j u č n o z nagrado »no-
vator l e t a« , so bile i zp lačane za ust
varjeni inven t ivn i dohodek v po
sameznih T O Z D in D S SS : 
H I . predel. 10,730.665,00 din 
Val jarne 5,014.933,00 din 
Ta l i ln i ce ' 7,778.279,00 din 
V E T 89.493,00 din 
Skupne s lužbe 103.496,00 din 

Z a skupni invent ivni dohodek v 
minulem letu, k i je znaša l dinarjev 
23,716.866,00 din je bilo pr izadevnim 
in u s p e š n i m novatorjem odobrenih 
in i zp lačan ih 2,39 % odškodnin , 
nagrad, akontacij in rent. 

Na jveč je pr ihranke je v preteklem 
letu us tvar i l Ivan Jamar s t e h n i č n o 
in t e h n o l o š k o inovacijo š tev . 2216, in 
sicer v višini 1,662.279,00 din, na dru
go mesto se je uvrs t i l V i t o m i r G r i č a r 
z 1,536.831,00 din prihrankov, k i j i h 
je ustvari l s t e h n i č n o inovacijo š tev . 
2.158. A n t o n Ke lv i š a r in Janez 
K o m e l j sta se s t e h n o l o š k o in teh
n i čno izbol j šavo š tev . 2138 in s 
pr ihrankom vsak po 1,412.022,00 din 
uvrs t i la na tretje in č e t r t o mesto na 
rang l is t i na jbol j š ih inovatorjev. 

Z a n j imi so se uvrs t i l i : Avre l i j 
Ravn ik , J o ž e A r h , A n t o n Razinger, 
J o ž e Osvald, Ivan Bucek, Zdravko 
Crv , A z i f L j u t a , Zdravko J a m a r in 
š tevi ln i drugi, k i so z eno al i dvema 
inovacijama ustvar i l i najvišj i inven
t ivn i dohodek. 

V i k t o r Zan se je po višini prejete 
odškodn ine v letu 1976 uvrs t i l na 
prvo mesto. Za sedem t e h n i č n i h ino
vacij je prejel 25.747,00 din , njemu 
sledi J o ž e A r h z dvema i zbo l j š avama 
z 21.499,00 din , na tretjem mestu je 
V i t o m i r G r i č a r z 20.149,00 in tako 
dalie. / 

Z novim samoupravnim sporazu
mom, k i velja za vse delovne organi
zacije S O Z D Slovenske že l eza rne , so 
b i l i podani in ustvarjeni skoraj 
idealni pogoji za m n o ž i č n o , oziroma 
i n d i v i d u a l n o invent ivno dejavnost 
vseh zaposlenih. 

Z dosežen imi rezul ta t i v letu 1976 
smo lahko vsekakor zadovoljni in 
lahko z zaupanjem gledamo v tretje 
leto Y U 77. 

OSEBNI DOHODEK 
ZA DECEMBER 1976 

( N a d a l j e v a n j e s 1. s t r a n i ) 

obdobje ur /os d i n / h 

indeks O D 
povprečen 1. 75 — 

din/os % u č i n k a 100 

indeks 
življ . 
str. 

leto 1975 
jan . 76 
febr. 
marec 
apri l 
maj 
juni j 
ju l i j 
avg. 
sept. 
okt. 
nov. 
dec. 

190,0 
190.8 
179.9 
190,2 
188,5 
188,0 
185,9 
189,9 
189,9 
187,7 
189,7 
194,5 
192,4 

19,36 
21,21 
22,46 
21,43 
22,39 
22,27 
21,69 
22,38 
22,54 
22.43 
22,76 
23,87 
22,95 

3.677 
4.046 
4.040 
4.076 
4.221 
4.186 
4.033 
4.250 
4.281 
4.211 
4.317 
4.643 
4.415 

30,37 
32,00 
32,84 
32,53 
31,47 
30,57 
30,68 
30,83 
31,00 
30,55 
32,80 
33,11 
33,67 

100,0 
110.0 
109,9 
110,9 
114,8 
113,8 
109,7 
115,6 
116.4 
114.5 
117,4 
126,3 
120.1 

100.0 
108,8 
112,2 
112,8 
113,6 
112,8 
113,4 
112,8 
112,6 
112.1 
111,8 
115,6 
115,8 

leto 1976 189,0 22,37 4.227 31,87 115,0 112,9 

M e d navedenimi podatki sta le 
dva navedena kot ocena, to je, 
indeks gibanja živl jenjskih s t r o š k o v 
za december in s tem delno tudi za 
vse leto, z min imalno m o ž n o s t j o od
stopanja od uradnih podatkov, k i 
bodo znani kasneje. 

Ce i z p l a č a n e osebne dohodke za 
vse leto primerjamo s p lan i ran imi 
verjetno nimamo kaj dodajati. Iz
plač i lo se le za š t i r i stotinke raz l i 
kuje od plana, kar izhaja iz primer
jave 

i zp lačan i O D 4.227 din/os 
p lani rani O D 4.225 din/os 

T o pa je že kar »veles la lomska« 
n a t a n č n o s t , k i pa je lahko tudi slu
ča jna . Glede š tevi la p l a č a n i h u r je 
odstop nekol iko večji , saj smo zgoraj 
navedeno povpreč je dosegli pr i 189 
urah, medtem ko je bi lo p lan i ran ih 
190, torej znaša odstop 0,53 %. T o je 
obenem tud i podatek, k i kaže , kako 
se barometer delovnega č a s a v Žele
zarni počas i pomika prot i normalne
m u 182-urnemu času . R a v n o tako 
tudi s p o d r o č j a delitve osebnih do
hodkov lahko že v tem mesecu pri
č a k u j e m o več podatkov, npr.: ko l iko 
so le-t i znaša l i v masi, kako se le-ta 
deli na neto del in prispevke i td . 

ZAKAJ TAKO V NOVEM 
SAMSKEM DOMU 

V z a d n j i 52. š t e v i l k i Ž e l e z a r j a , z dne 30. 12. 1976, je s t a n o v a l e c 
s a m s k e g a d o m a N . o b j a v i l p o p o l n o m a n e r e s n i č e n č l a n e k o r a z m e r a h 
v n o v e m s a m s k e m d o m u , k i ga je Ž e l e z a r n a z g r a d i l a za svoje d e l a v c e . 

2 
C 

ZELEZAR 

M e n i m , da je pisec N . kaj slabo 
p r e š t u d i r a l objavljeni razpis, saj je 
bilo v razpisu jasno zapisano, da bo 
višina stanarine do ločena naknadno. 
Stanar ino v višini 400 din m e s e č n o 
pa je potrdi l odbor za delovne in živ
ljenjske pogoje. P rav tako v razpisu 
niso bile navedene nikake usluge, k i 
naj bi bile s tem razpisom določene . 
N a osnovi razpisa smo samo zbral i 
prijave kandidatov za novi samski 
blok. 

Ob vsel i tvi v novi samski dom je 
vsak stanovalec prejel h išni red, k i 

velja za samske domove, dne 25. 11. 
1976 pa smo imeli tudi sestanek s 
stanovalci , kjer smo j i m natanko 
po jasn i l i nj ihove pravice pa tudi 
do lžnos t i . N a tem sestanku je bilo 
stanovalcem pojasnjeno, da obiski v 
zgornj ih prostorih doma (kjer so 
sobe) niso dovoljeni, vendar vsak 
stanovalec lahko pripelje obiskoval
ca v klubsko sobo, k i je namenjena 
za obiske. 

Piscu sestavka bi tudi rad pojasnil 
da njegov prijatelj ni prišel sam k 
njemu, ampak ga je on pripeljal v 
samski dom, ne da bi o tem obvestil 
s lužbujočega vratarja. N a opozorilo 
s lužbujoče sobarice, da obiski oseb 
niso dovoljeni, je pisec N . odgovoril, 
da se on z upravmkom pozna in da 
je vse v redu in da je to njemu dovo
ljeno. K e r se obiskovalec ni odstra
n i l , sem kot upravnik samskega 
doma zahteval, da se iz doma 
odstrani. K a k š n e vidnejše obolelosti 
pisca ob tej p r i l i k i ni bilo opazit i , saj 
se je prosto gibal v domu, kakor tudi 
izven-samskega doma. 

Ob tej p r i ložnos t i sem pisca 
sestavka opozoril , naj teh stvari ne 
počenja . M e n i m pa, da bi bilo bolje, 
da bi o p r e k r š k u napravi l prijavo o 
krš i tv i h i šnega reda. kot pa da sem 
ga na to opozoril . 

N a sestanku stanovalcev je bilo 
tudi pojasnjeno, zakaj v samskem 
domu še ni tople vode. Zaradi uvože
nih delov podjetje, k i je gradilo to
plovodno napeljavo, n i moglo uredit i 
naprave za toplo vodo. S tanovalc i so 

na sestanku vzeli to z razumeva
njem na znanje in do danes tega pro
blema ni še n ihče tako d r a s t i č n o po
stavljal kot pisec N . T u d i njemu je 
bi lo dvakrat pojasnjeno, zakaj n i 
tople vode. Ob tej p r i l i k i bi piscu rad 
povedal še to, da delavci, k i skrbimo 
za nemoteno delovanje teh ustanov, 
nismo objekti, na kater ih b i se 
nekateri radi izživljali , če nimajo kaj 
poče t i . 

Nadal je p r i p o r o č a m piscu N . , da si 
poišče drugo stanovanje, če meni , da 
določi la h i šnega reda zanj ne velja
jo, ker bom brezpogojno zahteval , 
da j i h upoš t eva , kot j i h u p o š t e v a j o 
ostali s tanovalci . 

N a koncu pa še to: delavci v no
vem samskem bloku, ki skrbijo za 
čis točo, že pet mesecev čist i jo pro
store z mrzlo vodo (da ne u p o š t e v a 
mo čiščenja prostorov, ko dom še ni 
bi l ogrevan), pa se nad razmerami ne 
pr i tožu je jo . 

P o m o č n i k upravnika 
samskih domov: 
F R A N C I P I R C 

P o p r e č n i uč inek , k i je b i l v de
cembru že po p r i č a k o v a n j u najvišj i 
i n je znaša l 33,67 %, je za vse leto do
segel 31,87 %, kar je le 1,50 % več kot 
v l e tu 1975. A l i to dokazuje, da smo 
pr i u č i n k u dosegli mejo, preko 
katere ne moremo. A n a l i z i r a t i bo 
tud i treba, a l i sestav n a š e g a osebne
ga dohodka še ustreza c i l ju , oziroma 
temu, da d o s e ž e m o t akšen nač in de
li tve, k i bo č imbol j spodbudno vpli
va l na prizadevanje za doseganje 
vedno bol jš ih rezultatov. Delež po
sameznih oblik je sedaj v grobem 
naslednji: 

62,89 % odpade na vrednost obra
č u n a n i h postavk, 

19,92 % odpade na merjeni učinek, 
5,12 % odpade na st imulacijo za 

proizvodnjo, 
12,07 % odpade na dodatke, v glav

nem opredeljene s s indikalno listo. 
Iz prakse lahko sklepamo, da za 

spodbujanje k bo l j š emu delu n i 
vedno odloč i lna absolutna višina, 
p a č pa tud i oblike, k i dajejo posa
mezniku raz l i čne m o ž n o s t i ude ležbe 
pri osebnem dohodku. T e analize pa 
bo m o ž n o izdelat i , ko bodo na raz
polago še drugi podatki . S M 

Železarski globus 

A V S T R A L I J A 
Z a h o d n o n e m š k o podjetje F r . K o -

ppers je dobavilo za avstralsko 
že leza r sko d r u ž b o Broken H i l l P ro-
prietarv ( B H P ) novo va l j amo žice. 
N j e n a konstrukci ja spada med 
na j sodobne j še na svetu in bo lahko 
letno proizvedla 220.000 ton valjane 
žice dimenzije 6—12 m m . 

A V S T R I J A 
N a pod roč ju pogorja Visoke Tat re 

so pred k r a t k i m odprl i nov obrat za 
proizvodnjo volframovega koncen
trata. VoLFramovo rudo šeli, k i vse
buje okol i 0,7 % volframovega oksida 
in katere zaloge, oziroma eksploa-
tacijo cenijo za sedem do osem let, 
bodo obogati l i na predkoncentrat z 
okrog 30 % W 0 3 . Tega bodo kasneje 
v tovarni za proizvodnjo volframo
vega karbida in kovinskega volframa 
nadalje predelali . Obra tova t i bo 
zače la v kra tkem. 

Š V I C A 
P o podatk ih šv ica r skega podjetja 

Concast A G vedno bolj . n a r a š č a 
š tevi lo naprav za kont inu i rano v l i 
vanje slabov razn ih vrst nerjavnega 
jekla . V avgustu 1976 je pr iče la 
obratovat i š e s t n a j s t a naprava za 
kont inui rano vlivanje nerjavnega 
jek la v neki belgijski že lezarn i . L e t a 
1977 bodo šle v obratovanje še 
nadaljnje t r i t a k š n e naprave v 
B r a z i l i j i , V e l i k i B r i t a n i j i in Z D A . 

.Sadelavkiv-profiUirjiiJcu^irnik . 



IZVRŠEVANJE PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE 
PROIZVODNJE TER ODPREME V DECEMBRU 

IN LETU 1976 
O b r a t Skupna proizvodni a Gotova proizvodnj a 

Odprema 
Progr. izvrš. % progr. izvrš. I 

Odprema 

Plavž 13.000 11.792.9 90.7 
S M jeklarna 27.500 27.592.3 100.3 
E l jeklarna 15.700 15.981.6 101.8-

_ 110.9 Livarna 161 184.0 114.3 60 110.9 184.8 _ 110.9 
Samotama _ 200 382.1 191.1 

60 
175.3 175.3 

T O Z D T A L I L . 56.561 55.932.9 98.9 60 ,286.2 477.0 286.2 
Bluming 40.000 39.549.7 98.8 250 •285.3 114.1 484.9 
Stekel 10.700 9.396.6 87.8 3.450 4.341.7 125.8 4.563.8 
Te rmična obd. 3.300 3.442.2 104.3 3.300 3.393.7 102.8 3.137.4 
S K U P A J 54.000 52.388.5 97.0 7.000 8.020.7 114.6 8.186.1 
Valj . žice 10.500 9.452.2 90.0 3.500 3.571:9 102.1 3.604.4 
Valj . prof. 2.300 2.700.7 117.4 

3.500 
240.2 410.5 

Valj. deb. p l . 8.500 9.265.4 109.0 8.400 9.158.1 109.0 8.518.7 
T O Z D V A L J . 75.300 73.806.8 98.0 18.900 20.990.9 111.1 20.719.9 
Hlad. val j . 2.650 2.914.5 . 110.0 2.840 2.705.9 109.1 2.727.0 
Ž icama 5.800 6.124.6 105.6 3.970 4.058.3 102.2 3.943.5 
Profil arna 1.900 2.304.9 121.3 1.900 2.268.4 119.4 2.026.9 
Podbojarna 40 28.5 71.3 40 • 28.4 71.0. 44.2 
Jeklovlek 1.300 1.778.0 136.8 1.300 1.778.0 136.8 1.569.0 
Elektrodni 1.500 1.505.8 100.4 1.500 1.502.3 100.2 1.594.2 
Zebljarna 1.025 1.003.5 97.9 1.025 1.003.5 97.9 1.026.4 
T O Z D P R E D E L . 14.215 15.659.8 110.2 12.215 13.344.8 109.2 12.931.2 
Nova hI. v. B . 2.500 1.381.0 55.2 2.000 1.226.9 61.3 1.115.9 
Ž E L E Z A R N A 148.576 146.780.5 98.8 33.175 35.848.8 112.2 35.053.2 

Elektroda Zagreb 164.6 

TOZD Valjarne 

V zadnjem mesecu preteklega leta 
so v obrat ih T O Z D Val ja rne delal i 
dobro in tudi odprema je b i la v redu. 
Nekaj t e ž a v je bilo zaradi več j ih 
okvar v val jarni žice, k i je iz tega 
razloga dosegla nekol iko s labš i pro
izvodni rezultat . 

V A L J A R N A B L U M I N G : 
T a val jarna je obratovala v de

cembru dobro i n je planirano skup
no proizvodnjo presegla. S k u p n i za
stoji na obra tovalni čas so b i l i s 
25,15 % letos, po mesecu apri lu, naj
nižji. Po t i sna peč je obratovala v 
času od 4. do 23. decembra in je pre-
valjala 4.899 ton slabov. 

V A L J A R N A S T E K E L : 
V tej val jarni smo imel i t e ž a v e za

radi večjih okvar na ogrodju in hlad
nem navijalcu. Zato n i bilo m o g o č e 
doseči s p lanom predvidene proiz
vodnje in tud i preko potisne peči je 
bila kol ič ina prevaljanih slabov pre
majhna. 

V A L J A R N A Ž I C E : 
V decembru smo imel i v tej valjar

ni dva večja zastoja: 50 u r popravi la 
dna ogrevne peči in 24 u r zamenjave 
zobatega kolesa na reduktorju 
naprave za izv lačenje b lumov iz 
ogrevne peči. Za to so tud i skupni 
zastoji narasl i na 33,74 % obratoval
nega č a s a in d o sežena je b i l a n iž ja 
skupna ter gotova proizvodnja, kot 
je predvideval p lan . 

V A L J A R N A 2400: 
T a val jarna je v decembru obra

tovala zelo dobro in je p lani rano 
skupno ter gotovo proizovdnjo moč
no presegla. 

V A L J A R N A P R O F I L O V : 
K o t vse mesece v preteklem letu, 

je tud i v decembru obratovala va
l ja rna profilov-dobro in je pr i skupni 
proizvodnji p r a k t i č n o dosegla plani
rano kol ič ino. Gotove proizvodnje 
tudi v decembru nismo plani ra l i . 

Avgus t K a r b a 

TOZD Hladna predelava 

V mesecu decembru so kar trije 
obrati ^presegli z d r u ž b e n i m planom 
predvideno kol ič ino. Temel jna orga
nizaci ja kot celota pa za d r u ž b e 
n i m p lanom zaostaja samo 0,5 %. 
D o s e ž e n a proizvodnja v h ladni va
l jarni in elektrodnem obratu je tako 
visoka, da p r a k t i č n o pokr iva vse 
primanjkljaje v ostalih obratah. 

V blagovni proizvodnji sta dva 
obrata, to je, elektrodni in h ladna 
valjarna, presegla planirano količi
no, obrat profi larna, pa zaostaja za 
d r u ž b e n i m planom samo 0,9 %. 

Posamezni obrati pa so dosegli 
naslednje rezultate: 

H L A D N A V A L J A R N A : 
V zadnji š tev i lk i Zelezarja, to je, 

pred iz tekom meseca, smo ocenjevali 
proizvodnjo od 2.850 do 2.900 ton 
kot na jv iš jo doseženo m e s e č n o pro
izvodnjo, r e sn ično pa z n a š a 2.914,5 
tone. I s t o č a s n o pa je b i l dosežen še 
rekord v proizvodnji dinamo H V T . 
Zadostna preskrba z v ložkom, pri
merna na roč i l a in delo ob prost ih so
botah so omogoči l i rekordne dosežke 
v tem obratu. 

Ž I Č A R N A : 
P o k r i z i je december drugi mesec, 

ko smo v skupni proizvodnji ž i č a r n e 
dosegli d r u ž b e n i n a č r t . Blagovna 

proizvodnja je nekaj nižja zaradi 
večjih dobav vlečene žice v elektrod
ni obrat. Proizvodnja 6.124,6 tone pa 
je i s t očasno tudi na jv iš ja proizvod
nja meseca v letu 1976. 

P R O F I L A R N A : 
Ze tretji mesec zaporedoma je me

s e č n a proizvodnja profilov presegla 
2.000 ton. Proizvodnja v decembru 
je tudi rekordna v letu 1976. D o 
datno delo ob prostih dnevih i n pri
merna na roč i l a so omogočil i rekord
ne dosežke . 

V R A T N I P O D B O J I : 
V proizvodnji vra tn ih podbojev 

imamo še vedno t e ž a v e s t rž i ščem, 
zato ne moremo dosegati predvide
n ih rezultatov. 

J E K L O V L E K : 

Proizvodnja v lečenih jekel je v de
cembru po nastopu krize v j u l i j u re
kordna. Zadostna preskrba z vlož
kom in dodatno delo sta omogoči la 
rekordni dosežek. 

E L E K T R O D N I O B R A T : 

V tem mesecu, enako kot v vseh 
ostalih, dosegamo višjo proizvodnjo, 
kot smo jo predvideli z d r u ž b e n i m 
n a č r t o m . 

N a r o č i l a za izvoz in dodatno delo 
ob prost ih sobotah in zadostna pre
skrba z v ložkom so omogoči l i dose
ganje tako dobrih rezultatov. 

Ž E B L J A R N A : 
S forsiranjem proizvodnje žični-

kov ob prost ih sobotah smo p r a k t i č 
no dosegli kol ič ino, predvideno z 
d r u ž b e n i m planom, kl jub neugodne
m u razmerju ž ičn ikov »a«:»b« v 
srednjem razredu ž ičnikov. 

Franc V iča r 

(Nadaljevanje na 7. strani) 

I Z V R Š E V A N J E D R U Ž B E N E G A P L A N A S K U P N E I N G O T O V E P R O I Z V O D N J E I N O D P R E M E Z A L E T O 1976 

O b r a t 
Skupna proizvodnja Gotova proizvodnja 

Odprema O b r a t 
d r u ž b . p l . izvrš. % d r u ž b . p l . izvrš. % Odprema 

Plavž 
S M jeklarna 
E l jek larna 
L i v a r n a 
š a m o t a r n a 

153.000 
330.000 
185.000 

1.860 
14.200 

155.307.3 
314.685.6 
186.234.2 

1.874-.7 
14.490.8 

101.5 
95.4 

100.7 
100.8 
102.0 

, 740 
2.100 

577.8 
2.010.1 

78.1 
95.7 

577.8 
2.010.1 

T O Z D T A L I L N I C E 
B l u m i n g 
Stekel 
T e r m i č n a obd. 
S K U P A J 
Va l j . žice 
M e t a l . menj. 
V a l j . prof. 
V a l j . deb. ploč. 
T O Z D V A L J A R N E 
H l a d n a valj . 
Z i ča rna 
Prof i la rna 
Podbojarna 
Jeklo vlek 
E lek t rodn i 
Zebljarna 
T O Z D P R E D E L . 
N o v a h. v. B e l a 
Ž E L E Z A R N A 

E lek t roda Zagreb 
M a s a E m o n a 

684.060 
450.550 

154.030 
604.580 

. 115.000 
3.200 

31.310 
95.000 

849.090 

30.000 
68.000 
27.720 

1.600 . 
. 22.000 

•17.300 
13.000 

179.620 
21.000 

• 1.733.770 

672.592.6 
447.174.6 - . 

94.600.0 
34.646.1 

576.420.7 
118.607.3 

30.990.0 
94.819.3 

~ 820.837.3 
29.217.9 
64.317.3 
20.695.3 

430.6 
19.670.2 
18.258.6 
11.628.0 

164.217.9 
2.066.9 

1.659.714.7 ' 

98.3 
99.3 

83.9 
95.3 

103.1 

99.0 
99.8 
96.7 
97.4 
94.6 
74.7 
26.9 
89.4 

105.5 
89.4 
91.4 
9.8 

95.7 

2.840 
11.600 

82.060 
93.660 
33.860 

3.200 

94.000. 
224.720 

27.450 
49.000 
25.640 

1.600 
21.930 
17.230 
12.990 

155.840 
21.000 

404.400 

2.587.9 
6.468.5 

43.046.9 
34.143.3 
83.658.7 
49.587.7 

1.119.2 
93.667.0 

228.032.6 
27.466.0 
42.720.0 
19.950.6 

430.0 
19.639.2 
18.192.9 
11.623.4 

140.022.2 
1.593.0 

372.235.7 

91.1 
55.8 

94.1 
89.3 

146.4 

99.6 
101.5 
100.1 
87.2 
77.8 
26.9 
89.6 

105.6 
89.5 
89.8 
7.6 

92.0 

2.587.9 
6.166.4 

43.579.1 
33.366.3 
83.111.8 
48.067.8 

1.154.8 
. 88.892.4 

221.226.8 
27:419.2 
42.502.0 
19.960.3 

426.7 
19.395.3 
18.223.5 
11.627.7 

139.554.7 
1.482.0 

364.851.4 

2.950.4 
952.8 

Nov izdelek konstrukcijske delavnice — podnica A SE A električne peči 

NOV IZDELEK KONSTRUKCIJSKE 
DELAVNICE 

V konstrukci jski delavnici dokon
ču jemo dela pri konstrukci j i nove 
A S E A e l e k t r i č n e peči za elektroje-
klarno. Poleg ko t l a peči, je bilo zelo 
zahtevno delo izdelava podnice peči . 
Slednje so sestavljene iz 12 s tožča-
st ih segmentov, debelina p ločevine 
je 30 m m , kvali tete C 4571, zvarjeni 
pa so z elektrodami I N O X 18/8/6, 
vse iz d o m a č i h materialov. Zaradi 
ve l ik ih dimenzij podnice ne bo 
mogoče s t r u ž i t i v s t rugami , t e m v e č 
j o bodo obdelali v L i tos t ro ju . V s a 
konstrukci ja peči tehta 33 ton. K o 
bo izdelana, bo zamenjala staro, k i 
je že dotrajana. 

Kons t rukc i j ska delavnica se lahko 
p r i š t eva med tiste obrate v Železar
n i , k i so presegli lanskoletni n a č r t 
proizvodnje. K o l e k t i v delavnice je v 

letu 1976 izdelaj 1,694.708 kh, a l i za 
primerjavo bolje rečeno , 169,4 vago
nov konstrukci j in raznih rezervnih 
delov, tako da smo proizvodnjo, v . 
primerjavi z letom 1975, presegli za 
2 %. Stor i lnost se je poveča la -od 
15,8 kg na uro in m o ž a na 16,24 kg 
na uro in moža , pr i č e m e r r a č u n a m o 
samo izdelavo konstrukcij brez po
pravi l . In še en podatek. Ma lokdo 
ve, da smo poleg vzd rževan ja obra
tov, k i so imel i v minulem letu zelo 
velike zahteve po rezervnih delih in 
vzd rževan ju , izgotovil i za obrat 
nove hladne valjarne 128.274 kg raz
nih konstrukci j . S tem je tudi kolek
tiv konstrukcijske delavnice prispe
va l svoj delež k stabil izaci jskim pri
zadevanjem v Železarn i . 

Z. A ž m a n 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

DEŽURNI ZA 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 17.1. 
T O R E K - 18.1. 
S R E D A - 19. 1. 
Č E T R T E K - 20. 1. 
P E T E K - 21.1. 
S O B O T A - 22. 1. 
N E D E L J A - 23. 1. 

Telefon d e ž u r n e g a za 
vezni telefon je: 410 

VZDRŽEVANJE 
D N E V N I : 
N O Č B R A N K O 
B A K D U Š A N 
A R H J A N E Z 
E N I K O V A N D A 
Z I D A R J O Ž E 
R A V N I K J O Ž E 
P E Z D I R N I K J O Ž E 

vzdrževan je v Že lezarn i 

V ŽELEZARNI 
N O Č N I : 
K O V A Č J A N E Z 
Z U P A N M I R K O 
K R A P E Ž B E R T I 
M L A K A R F L O R I J A N 
E R Ž E N S T A N E 
M A K R E Z V A L E N T I N 
F A L E T I Č J A N E Z 

je: 358 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i od 14.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i od 6.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan ja š t . 5 v upravni 
zgradbi T O Z D - V E T . 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 17. do 22. januar ja bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. in I V . obratna ambulanta , 
popoldan: I I . obratna ambulanta . 
V soboto, 22. januarja, samo dopoldan L obratna ambu lan ta . ' 

Zobna ambulanta: 
dopoldan: I. zobna ambulanta , 
popoldan: II . zobna ambulanta . 
V soboto, 22. januarja, samo dopoldan I. zobna ambulanta . 
Ordinaci jski č a s dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30. V 

soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

PERSONALNE VESTI — DECEMBER 
V mesecu decembru je bi lo sprejetih na delo 50 delavcev, v celem le t i 

1976 pa 694 delavcev. 
V mesecu decembru je prenehalo delovno razmerje 21 delavcem, v celer. 

le tu 1976 pa 590 delavcem. 
V mesecu decembru so bil i upokojeni: N i k o l a B A L O H , 1917, valjarna 

Be l a - 29 let in pol v Z J , M a r i j a C A S A G R A N D E , 1924, strojne delavnice -
26 let i n pol v Z j , A l o j z G O R E N C , 1931, varnostna s lužba - 22 let v ŽJ in 
R u d o l f Š E G A , 1915, mar t inarna - 32 let v ŽJ . 

Upokojenim sodelavcem ž e l i m o , da bi dolgo u ž i v a l i t e ž k o 
z a s l u ž e n i pokoj! 

N a č i n prekinitve delovnih razmerij delavcev v letu 1976: starostno 
upokojenih 58 delavcev, inval idsko upokojenih 29, vpoklic v J L A 159, umr l 
23, potek delovne pogodbe 31, lastna odpoved 57, izkl jučeni 224 in disciplinski 
o d p u š č e n o 9 delavcev. 

OBVESTILO 
Delavce že l eza rne Jesenice obveščamo , da lahko preko male prodaja 

kupijo po ugodnih cenah rabljen material : i 
A l — pločev ina 1 m m 8 d i n / k f 
mineralna volna 10 d i n / v r e č i 

P l o č e v i n a in mineralna volna sta na voljo pri novi ko t lovn ic i ob valjar-
nah na, B e l i . Informacije lahko dobite na vodstvu toplotne energije, telefon 
244 

OBJAVA 
Na osnovi sklepa odbora za kadre i n medsebojna razmerja v D S S S 

dajemo naslednjo 
O B J A V O 

za prosto delovno mesto 
tajnica direktorja novogradenj 1 oseb: 

Pogoji: 
Za zasedbo navedenega delovnega mesta se zahteva: 

srednja administrativna š o l a , aktivno znanje stenografije, pasivne 
znanje enega tujega jezika, m o r a l n o - p o l i t i č n a n e o p o r e č n o s t in 5 let 
prakse v administraciji. 

Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti p o š l j i t e na 
kadrovski sektor do 21. 1.1977. • -

ZELEZAR 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
20. SEJA DELAVSKEGA SVETA ŽELEZARNE 

Predsednik delavskega sveta Ž e l e z a r n e Alojz K a l a n je sklical 
20. sejo za č e t r t e k , 30. decembra 1976. Na seji so razpravljali o: izpol
njevanju sklepov zadnje seje, gospodarskem n a č r t u za leto 1977, usta
novitvi samoupravne interesne skupnosti za varstvo pred p o ž a r o m v 
o b č i n i Jesenice, p o r o č i l i h odborov, imenovanju delegata v svet vzgoj
no varstvene organizacije Jesenice in p o r o č i l u o delu in poslovanju 
delovne organizacije ž e l e z a r n e Jesenice v letu 1976. 

Najprej so sprejeli poroči lo , kako sklenil i , da Že l eza rna pristopi k tej 
so bih" izpolnjeni sklepi zadnje seje, 
in ugotovi l i , da so izvršeni , da pa se 
nekateri še izvajajo; ker so da l j šega 
pomena. Ugo tov i l i so, da je delavski 
svet T O Z D V E T ponovno razprav
l ja l o predlogu za odkup poslovnih 
prostorov Unive rza la in se str injal , 
da združi ustrezna sredstva za na
kup prostorov. 

Razprav l j a l i so o gospodarskem 
n a č r t u za leto 1977, k i je izdelan na 
osnovi vplivov, k i j i h narekujejo 
zakon o planiranju in zakon o zdru
ženem delu ter nova organiziranost 
v Že lezarn i , in ga sprejeli na podlagi 
soglasja delegacij T O in D S S S in s 
s tal išči odbora za gospodarstvo pri 
delavskem svetu Že lezarne , s temi 
ugotovi tvami in pr ipombami: 

— Gospodarski n a č r t je usklajen 
po temeljnih organizacijah. 

— Osnova tega plana je tudi plan 
dohodka z vsemi vpl iv i . Pr is top k iz
delavi p lana po metodološk i s trani 
je b i l d r u g a č e n . 

— Ostanek dohodka in ostali po
kazatelj i z u p o š t e v a n j e m hladne va-
ljarne B e l a so sprejemljivi in so bolj
ši, kot bodo le tošnj i doseženi rezul
tat i , ter p r ib l ižno enaki rezul tatom 
leta 1975. 

— Ob izdelavi planov za T O bo 
verjetno prišlo do nekaterih premi
kov al i odstopanj od plana delovne 
organizacije, k i pa -ne bi smeli bist
veno vpl iva t i na plan delovne orga
nizacije, v smislu z m a n j š e v a n j a pla
niranih rezultatov. 

— Nakazan je bi l poseben pro
blem izkor i ščan ja proizvodnih 
zmogljivosti v obratu vratnih pod
bojev zaradi preslabega t rž išča . Zato 
je treba izdelat i poseben program 
prodaje za osvojitev t rž išča vra tn ih 
podbojev, da s tem zagotovimo pla
nirano prodajo al i da jo celo prese
žemo. 

— Zaradi akumula t ivnos t i pro
izvodnje iz jeklovleka je potrebno v 
sedanjih profi lnih valjarnah izval ja-
ti ustrezne kol ič ine vložka in pohite
t i z rekonstrukcijo tretje žile valjar-
ne žice, da b i tako maksimalno pre
skrbeli jeklovlek z v ložkom. 

— Večina pripomb se n a n a š a na 
ukrepe in pogoje izpolnjevanja 
plana. Konkre tne pripombe so na 
plan kadrov, zato se tabela v zvezi s> 
planom kadrov izpopolni v pr imerih, 
kjer je i zpuščeno do ločeno š tevi lo 
zaposlenih, ostale zahteve po spre
membi v T O pa je treba reši t i s kom
penzacijami. 

Ko l iko r bo tržišče med letom 
dalo m o ž n o s t i za povečan je proiz
vodnje, je treba omogoči t i spre
membe š tevi la zaposlenih, zlast i pre
nos s t ist ih delovnih mest, kjer dolo
čene rezerve obstajajo, na mesta, k i 
bodo dodatne delavce potrebovala. 

— Podpr l i so zahtevo delegacije 
T O Ta l i ln i ce za uvoz rude za obo
gatitev vsipa p l a v ž a v t ak i meri , da 
bi lahko naš i plavži p r ib l ižno enako 
ekonomsko poslovali kot ostali , kar 
je zaradi našega specifičnega polo
žaja živl jenjskega pomena. T a k š n o 
s tal išče je treba zagovarjati v okvi ru 
Slovenskih že lezarn pri r epub l i šk ih 
in zveznih organih. 

V nadaljevanju seje so ugotovil i , 
da so temeljne organizacije sprejele 
sklepe o ustanovi tvi samoupravne 
interesne skupnosti za varstvo pred 
aoža rom v občini Jesenice. Zato so 

samoupravni interesni skupnosti , s 
pripombo, da v samoupravnem spo
razumu, kjer sta obravnavana f i 
nanciranje in prispevna stopnja za 
to dejavnost, morajo b i t i t očne je 
opredeljeni mesto, vloga in financi
ranje gasilske enote Že leza rne , ker je 
naša gasilska enota pomembna ne 
samo za Že leza rno , t e m v e č tudi za 
obč ino Jesenice. 

N a predlog odbora za gospodar
stvo so dal i soglasja: k nameravani 
investiciji za R E K O N S T R U K C I J O 
Z V . R A C A L N E N A P R A V E Z A Š T I -
R I O S N E V O Z O V E , k nameravani 
investicij i I Z G R A D N J A S K L A 
D I Š Č N E H A L E J E K L O V L E K A in 
k nameravani investicij i S K U P Š Č I 
N E O B Č I N E J E S E N I C E v gradnjo 
tretjega voznega pasu na magistral
ni cesti skozi Jesenice. 

Sprejeli so tudi poroči lo predsed
nika odbora za gospodarstvo o delu 
odbora v 1976. letu in ocenili , da je 
odbor za gospodarstvo nalogo, k i mu 
je bi la zadana, v l e tošn jem letu v 
celoti izpolni l . Dokle r samoupravni 
sporazum o združ i tv i T O ne bo spre
jet, naj odbor svojo nalogo še naprej 
opravlja tako kot do sedaj, ker bo 
šele novi samoupravni sporazum 
d rugače opredelil vlogo delavskega 
sveta Že leza rne in odborov. Odboru 
za gospodarstvo pri delavskem svetu 

Že leza rne so dati priznanje za dose
danje delo. 

Sprejeli so tudi informacijo pri
pravljalnega odbora za otvoritev 
hladne valjarne Be l a in se z njego
v im delom in zakl jučki s t r injal i . 
Zborovanje ob svečani o tvor i tv i 
hladne valjarne je bilo vel ika mani
festacija že lezar jev in o b č a n o v i n je 
bilo de l ežno širše d r u ž b e n e pozorno
st i . Vsem organizatorjem in nasto
pa joč im so dal i za njihov doprinos 
posebno priznanje. 

K r i t i č n o pripombo č l a n a delav
skega sveta iz hladne valjarne Jese
nice, na podelitev priznanj ob otvo
ritvi nove hladne valjarne, so vzel i 
na znanje. 

Sprejeli so poroči lo predsednika 
odbora za delovne in ž ivl jenjske po
goje o delu odbora v 1976. letu in 
dalr odboru priznanje za opravljeno 
delo. Z namenom, da bo ku l tu rna in 
š p o r t n a dejavnost potekala nemote
no že z z a č e t k o m leta, so skleni l i , da 
v prvem polletju 1977. leta lahko po
samezna d r u š t v a in k lub i koristi jo 
kot akontacijo 50 % lanskoletne 
kvote izredno p l a č a n i h dopustov. 
D o k o n č n i sklep v zvezi s koriste
njem izredno p l a č a n i h dopustov 
bodo sprejeli na predlog odbora za 
delovne in živl jenjske pogoje na na
slednji seji. 

l V svet vzgojno varstvene organi
zacije so na predlog 10 osnovne 
organizacije s indikata imenoval i 
R o m a n a K o s m a č a . 

V drugem delu seje pa so sprejeli 
poroči lo glavnega direktorja o delu 
in poslovanju delovne organizacije 
že leza rne Jesenice v letu 1976. 

J . S. 

57. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
PRI DS ŽELEZARNE 

N a 57. seji odbora za gospodar
stvo, k i jo je predsednik E m i l A ž m a n 
skl ical za č e t r t e k , 30. decembra pre
teklega leta, so obravnaval i : poroči 
lo o izpolnjevanju sklepov zadnje 
seje, vk l jučevan je pripomb T O Z D 
na gospodarski n a č r t za leto 1977, 
poroči lo o delu odbora za gospodar
stvo o delu odbora v 1976. letu, ana
l izo f inančnega rezultata za novem
ber, oceno izvrševan ja operativnega 
programa v decembru in proizvodnje 
v 1976. letu, d r u ž b e n i plan za I. 
kvar ta l 1977 in operativni program 
za januar, pristop in podpis samo
upravnega sporazuma zavarovalne 
skupnosti Tr ig lav , soglasja k name
ravanim investici jam in soglasje za 
odstop diesel lokomotive že leza rn i 
Ravne . 

P r i pregledu sklepov zadnje seje 
so ugotovil i , da so izvršeni , nekateri 
pa so da l j šega pomena in se še izva
jajo. 

V nadaljevanju seje so obravnava
l i pripombe temeljnih organizacij na 
gospodarski n a č r t za leto 1977, k i j i h 
je posredoval direktor- sektorja za 
ekonomiko in organizacijo. Ugoto
v i l i so, da se več ina pripomb n a n a š a 
na ukrepe in pogoje izpolnjevanja 
plana. Konkre tne pripombe so' na 
plan kadrov, zato je tabelo v zvezi s 
p lanom kadrov treba izpopolni t i v 
pr imerih, kjer je i zpuščeno do ločeno 
š tev i lo zaposlenih, ostale zahteve po 
spremembi v temeljnih organizaci
jah pa je treba reši t i s kompenza
ci jami . K o l i k o r , bo tržišče med letom 
dalo možnos t i za povečan je proiz
vodnje, je treba omogoči t i spre
membe š tevi la zaposlenih, zlasti pre
nos s t i s t ih de lovn ih mest, kjer 
do ločene rezerve obstajajo, na me
sta, k i bodo dodatne delavce potre
bovala. 

M e n i l i so, da pripombe ne vplivajo 
na vsebino in predvidene rezultate v 
gospodarskem n a č r t u 1977 in so ga 
zato v celoti predlagali delavskemu 
svetu Že leza rne v potrditev. 

N a p o r o č i l o ' predsednika odbora 
za gospodarstvo o delu odbora v 
1976. letu so ugotovil i , da je odbor 
nalogo, k i mu je bi la zadana v le toš
njem letu, v celoti izpolni l . Zato so 
meni l i , dokler samoupravni spora
zum o zd ruž i tv i T O ne bo sprejet, 
naj odbor svojo nalogo še naprej 
opravlja tako kot do sedaj, ker bo 
šele nov samoupravni sporazum 
d rugače opredelil vlogo delavskega 
sveta Že leza rne in odborov. 

A n a l i z a f inančnega rezul ta ta za 
november in kumula t ivno za 11 me
secev kaže , da so doseženi rezul ta t i v 
novembru najbol jš i v l e t o šn j em 
letu. Č e iz loč imo vpl iv hladne 
valjarne pri p lani ranih ko l i č inah , so 
vsi rezul ta t i na p lani rani ravni , pre
segajo pa lanskoletne dosežke . V 
k u m u l a t i v i 11 mesecev so rezul ta t i 
po faktur i rani realizacij i pozi t ivni in 
ugodni. A k c i j s k i program, k i smo si 
ga zadal i ob 9 -mesečnem poroč i lu za 
"pokrivanje obveznosti do d r u ž b e in 
sklada skupne porabe, se je po dveh 
mesecih pokazal kot uspešen , saj 
smo dosegli zadane cilje tako pri 
u č i n k u dela v proizvodnji , na 
področ ju izterjave kupcev in na 
področ ju zn iževan ja s t roškov . 

Ocenjujejo, da bo rezultat v le
to šn jem letu pozit iven, tudi če bodo 
ukrepi o n a č i n u o b r a č u n a osta l i 
taki , kot so trenutno v veljavi. 

Pregledali so, kako se izpolnjuje 
operativni program v decembru in 
k a k š n e so m o ž n o s t i v zvezi s proiz
vodnjo za 1976. leto, in ocenili , da bo 
operativni program za december 

Sodelavec črkoslikar 

presežen , za leto 1976 pa bo skupna 
proizvodnja predvidoma izpod plani
rane za 3 % in proizvodnja za proda
jo za 8%. 

Sprejeli so d r u ž b e n i plan za I. 
kvar ta l 1977, k i je del d r u ž b e n e g a 
plana za leto 1977, z ugotovitvijo, da 

-družbeni plan za I. kvar ta l predvide
va nekatera odstopanja od d ružbe 
nega plana za leto 1977, vendar ta 
za poslovanje niso kri t ičr ia. Sprejeli 
so tudi informacijo o operativnem 
programu za december. 

Razprav l j a l i so o predlogu za 
pristop k samoupravnemu sporazu
mu zavarovalne skupnosti Tr ig lav 
in se s tr injal i , da Že l eza rna ta samo
upravni sporazum podpiše . 

N a predlog f i nančno r a č u n s k e g a 
sektorja so dal i soglasje — k name
ravani investici j i za R E K O N 
S T R U K C I J O Z V R A Č A L N E N A 
P R A V E za š t i r iosne pozove, v pred
r ačunsk i vrednosti 9,000.000 din in 
se str injal i , da se investicija realizira 
s 6,300.000 din lastnih sredstev in 
kreditom Ljubl janske banke v znes
ku 2,700.000 din. 

— K nameravani investici j i IZ
G R A D N J A S K L A D I Š Č N E H A L E 
J E K L O V L E K A v p r e d r a č u n s k i 
vrednosti 13,700.000 din in se strinja
l i , da se invest ici ja realizira z 9 mi
l i joni 200.000 dinarjev las tnih sred
stev in kredi tom Ljubl janske banke 
v višini 4,500.000 d in . 

— K nameravani investicij i 
S K U P Š Č I N E O B Č I N E J E S E N I C E 
v gradnjo tretjega voznega pasu na 
magistralni cesti skozi Jesenice, v 
p r e d r a č u n s k i vrednosti 633.893 din. 
Investicija bo real izirana iz kredita 
zavarovalnice Sava v višini 500.000 
dinarjev in kredi ta cestnega podjet
ja K r a n j v znesku 133.893 din. S t r i 
njal i so se, da je banka garant za 
aval i ranje menice za zavarovanje 
plači la blagovnega kredita cestnemu 
podjetju K r a n j . 

Ob koncu seje so razpravl jal i o 
vlogi že l eza rne Ravne, s katero 
prosijo, da že l eza rna Jesenice posodi 
za mesec dni diesel lokomot ivo 
Vlogo so odstopili v pristojno reše
vanje odboru za gospodarstvo T O Z D 
V E T , z do ločen imi s ta l i šč i . J . S. 

TOZD Vzdrževanje, energija in transport 

46. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
D n e 16. 12. 1976 je predsednik od

bora za gospodarstvo T O Z D V E T 
Bogomir Svet ina skl ical 46. redno 
sejo odbora, na kater i so obravna
va l i program investicijskega vzdrže
vanja in amort izaci jskih zamenjav 
T O Z D V E T za leto 1977 ter predla
gali delavskemu svetu, da p red lože
na programa potrdi . P r i obravnavi je 
odbor ugotovil , da so v p red ložen ih 
predlogih I V in A Z za leto 1977 izpu
ščene do ločene postavke, za katere 
je predvideno z d r u ž e v a n j e sredstev, 
V primeru, da do z d r u ž e v a n j a sred
stev za d o l o č e n e projekte ne bi 
prišlo, je potrebno p red ložene pro
grame dopolni t i . Poleg tega je odbor 
ugotovil tudi , da so bi l i v predlogu 

izpuščeni predlogi toplotne energije 
ter predlog za popravilo omrež ja 
pitne vode. .Odbor je zadolžil direk
torja T O Z D V E T , da na upravi pod- 1 

jetja skuša d o k o n č n o urediti vpraša 
nje garderobnih prostorov in kant i 
ne za centralne oddelke in jeklarno. 

V nadaljevanju je odbor predlagal 
D S T O Z D V E T , da potrdi nabavo 
e l ek t r i čn ih rezervnih delov za Farrel 
brusi lni stroj v višini 18.000 U S do
larjev iz sedanjih sredstev projekta 
hladne valjarne Be l a ter predlagal, 
da potrdi tudi predlog za generalno 
popravi lo in rekons t rukc i jo B B C 
e l ek t r i čne peči ter z d r u ž e v a n j e sred
stev v ta namen. N Z 

33. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Predsednik DS T O Z D V E T Anton Pintar je sklical 33. redno sejo 

16. decembra in v obravnavo predlagal: pregled sklepov 31. in 32. seje 
DS; razglas javne razprave o predlogu samoupravnega sporazuma o 
z d r u ž e v a n j u dela delavcev v T O Z D in statuta temeljnih organizacij; 
predlog za z d r u ž e v a n j e sredstev; nabava dodatnih rezervnih delov za 
H V Bela; za generalno popravilo in rekonstrukcijo E P B B C ; predlogi 
programa IV in A Z za leto 1977; sklepanje o poteku reorganizacije 
v z d r ž e v a n j a ; vloge in p r i t o ž b e — predlog samoupravnega sporazuma 
o ustanovitvi SIS za varstvo pred p o ž a r o m v o b č i n i Jesenice, r e š e 
vanje p r i t o ž b e v zvezi z racionalizacijskim predlogom š t . 2174 in vpra
š a n j a ter odgovore č l a n o v DS. 

Delavsk i svet je sprejel poroč i lo o 
izvajanju sklepov 31. in 32. seje D S , 
ki ga je podal direktor T O Z D V E T . 
Nadal je je sklenil , da se razglasi jav
na razprava o osnutku samouprav

nega sporazuma o z d r u ž e v a n j u dela 
delavcev v T O Z D in s ta tu t ih te
meljnih organizacij , k i naj b i pote
ka la od 20. do 31. decembra 1976, 

(Nadaljevanje na 6. strani) 

PREGLED SESTANKOV SDS 
-V zadnjem času smo sprejeli zelo veliko zapisnikov s 

sestankov samoupravnih delovnih skupin in ne moremo 
Dbjaviti vseh. Vse skupine so obravnavale predlog samouprav
nega sporazuma o zd ruževan ju dela delavcev v temeljni orga
nizaciji in predlog statuta temeljne organizacije. V e l i k a večina 
samoupravnih delovnih skupin je oba predloga sprejela in se z 
•ljima strinjala brez pripomb, k a k š n e pripombe in predloge so 
imele ostale skupine, bomo sporočil i zainteresiranim samo
upravnim delovnim skupinam. 

Man j še š tevi lo samoupravnih delovnih skupin je poleg prej 
n a š t e t i h aktov obravnavalo tudi nekaj notranjih problemov in 
težav . Objavl jamo nekatere. 

N a sestanku samoupravnih delovnih skupin SM p e č i 2 in 
l i v n a j a m a 2 so opozori l i žer javovodje l ivn ih žer javov, da po
stavljajo ž l i nd rne banje preblizu prehodnih jam. Samoupravna 
delovna skupina e l e k t r o p e č i 2 pa se p r i tožu je zaradi zelo iz
rabljene proge l ivnih žer javov, zaradi česa zelo t ežko namešča jo 
lijak pri v l ivanju . T u d H Š l i n d r n e jame bo treba popravit i , ker je 
le lo pri čiščenju teh sedaj že nevarno. 

Samoupravna delovna skupina v a l j a r n a b l u m i n g s t e k e l 1 
:ahteva odgovor, kdaj bo popravljena zašč i ta pod blumingom. 
ter pr i sedanjem stanju lahko pride do večje nezgode. Samo-
jpravna delovna skupina v a l j a r n a b l u m i n g Steke l 3 pa pred-
aga, da je nujno treba uredit i premik vagonov za odrezke na 

Ikarjah, s tem, da se najprej spremeni nagib proge. Samo
upravna delovna skupina l u ž i l n i c a a d j u s t a ž e S teke l sprašu je , 
kaj bo z luži lnico, ker so naprave iz dneva v dan s labše in se ne 

popravljajo, sploh pa luži lnica nima rednega vzdrževan ja . D v e 
banji sta že več mesecev v popravi lu in če hočejo , da bo lužil
nica normalno obratovala, je treba nujno popravi t i še 3 banje. 
Samoupravna delovna skupina zahteva od strojnega in elektro 
vzdrževan ja , da podajo utemeljeno obraz lož i tev , zakaj že 
pr ib l ižno 14 dni ni odkri ta in odstranjena napaka na š k a r j a h , 
kar j i m povzroča vedno bolj pogost izmeček, in kaj je s tretjim 
navijalcem, pri katerem morajo tudi po dvakrat na dan menjati 
jermenico. 

Samoupravne delovne skupine hladna valjarna 1, 2 in 3, 
a d j u s t a ž a hladne valjarne, ž a r i l n i c a 3 in l u ž i l n i c a so 
smatrale, da bi moral i bit i pohvaljeni, glede na zelo dobre 
dosežke v novembru in decembru, kl jub okrnjenemu s t a l ežu 
zaradi nove hladne valjarne na Be l i . Smatrajo, da bi bi la s tem 
delno popravljena krivica, ki je bi la storjena marsikateremu v 
njihovem obratu, k i n i dobil priznanja pri o tvor i tv i nove hladne 
valjarne. pa čeprav je bolj zas lužen kot marsikdo od tist ih, k i so 
priznanja prejeli. 

Samoupravna delovna skupina ž i č a r n a I . / l se je odloči la , 
da se za umivanje rok v bodoče nabavlja pasta, samoupravna 
delovna skupina ž i č a r n a II./2 pa želi, da bi se v kopalnic i za 
ženske popravile pipe in tuši ter da bi se kopalnica in garderoba 
pobelila. Samoupravna delovna skupina patentirnica 2 pred
laga, da bi za progo »A« naredili vsaj 12 obročev za odvijalce, da 
se ne bi s t ikal i in bi se zaradi tega trgala žica. 

sta 

4 ZELEZAR 

Samoupravni delovni skupini v z d r ž e v a n j e j e k l a r n e 1 in 2 
obravnavah novo organizacijo vzdrževan ja in ugotovili , da 

bo nova organizacija zahtevala poleg novih odnosov med elek-
tnkar j i m kl jučavničar j i tudi obsežnejšo a n g a ž i r a n o s t zlasti v 
prvem če t r t l e t ju vseh delovnih skupin m posameznikov, ©slab
ljenje n o č n i h izmen na minimalno š tev i lo vzdrževalcev gre na 
r a č u n obsežnejšega dela popoldanske izmene in povečanega 
preventivnega vzdrževanja , seveda s predpostavko, da vzdrže-

i> -i r r 

va lc i na nočn i izmeni izvajajo t akšen obseg popravil , da bo 
proizvodnja tekla normalno. Popoldanske izmene bodo v 
nekaterih primerih morale delo d o k o n č a t i , n ikakor pa ga ne 
p r e p u š č a t i za naslednji dan al i . pa nočni izmeni . Smatrajo tudi, 
da bi morala skupina k l jučavničar jev , k i dela na pogonu jeklar
ne, pr i t i v sklop vzdrževan ja jeklarne, ker bi se s tem z m a n j š a l a 
a n g a ž i r a n o s t k l jučavn iča r skega oddelka v jek larn i , hkra t i pa bi 
se povečal i mobilnost in neodvisnost vzd rževan ja jeklarn od 
centralnih delavnic. Samoupravna delovna skupina i n s t a l a c i j a 
J e s e n i c e sprašu je , kdaj se bo poveča la cena bonov za malice. 
T o so zahtevali že na p re j šnem ses tanki , pa še nimajo 
nobenega odgovora. t 

Samoupravna delovna skupina t e sa r j i se je pogovarjala, 
kam bodo začasno spravil i material iz sedanjega lesenega skla
dišča, ker ga bodo podrli in na istem mestu sezidali novega. Sa
moupravna delovna skupina d e l a v n i c a e l e k t r o e n e r g i j e pa 
protestira, ker tik pred reorganizacijo še nimajo vpogleda v 
organizacijsko shemo nove temeljne organizacije energetika, 
medtem ko so sheme remontnih in strojnih delavnic ter vzdrže
vanja že zdavnaj izdelane. 

Samoupravna delovna skupina s e n d z i m i r 2 ugotavlja da 
nastaja problem brušen ja nožev in njihove rezerve za C B L . 
Meni jo , da je treba za sendzimirjem popravit i stopnice, da hi
dravl ika ne ustreza, tako pri sendzimirju kot pri C B L l in i j i , in 
predlagajo preglednika hidravlike, ker sedaj n ihče ne skrbi za 
nabavo h idrav l ičnega olja. Samoupravna delovna skupina l u 
ž i l n i c a 2 ima pripombe na red v garderobah in kopaln icah ter 
smatra, da je treba odpreti tudi ostali dve umiva ln ic i . 
Garderoba je brez snaž i lke , uredit i pa je treba tudi ogrevanje 
hal in obratovanje kantine v popoldanskem času . 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja in informiranje — 
M i l a n Polak 



MLADI D SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
KOORDINACIJSKI SVET ZSMS: 

ŠE POVEČATI AKTIVNOST 
Devetindvajsetega decembra se je 

na zadnji seji v letu 1976 sestalo 
predsedstvo koordinacijskega sveta 
Z S M S Že leza rne . Č l a n i so v grobem 
ocenili delo v preteklem letu, pred
vsem po jesenski problemski seji ko
ordinacijskega sveta Z S M S , poleg 
tega pa so govori l i tudi o pr ipravah 
na naslednjo sejo K S Z S M S , k i bo 
predvidoma 20. januarja . 

N a seji so najprej podali k ra j ša 
poročila predsedniki posameznih ko
misij, k i delujejo pri predsedstvu. 
Ugotovi t i je bi lo m o č , da se je akt iv
nost v jesenskih mesecih vendarle 
poveča la , vendar še vedno ne bi 
mogli govorit i o u s p e š n i h rezul ta t ih , 
ki naj b i b i l i po sprejetih programih 
plod r e sn ično trdega in odgovornega 
dela. K o t je bilo poudarjeno na seji, 
so posamezne akcije še vse premalo 
resno pripravljene, navadno zadnje 
trenutke. Zelo viden napredek je v 
zadnjem času pokazala komisi ja za 
ide jnopo l i t i čno delo, k i je v zelo 
kratkem času izvedla dva u s p e š n a 
seminarja. K o m i s i j a se je tudi do
končno konst i tu i ra la , tako da sedaj 
v r azš i r j enem sestavu lažje uresni
čuje sprejete naloge. K e r bo v pri
hodnje vedno več odgovornega dela 
na tem področ ju , se bo komisi ja še 
razširila in v svojo sredino pr i tegni la 
tiste mlade železar je , k i so.doslej že 
delali na področ ju ide jnopol i t i čnega 
izobraževanja , in vse tiste, k i j i h to 
delo veseli. Nadal je bodo č lan i komi
sije več pozornosti nameni l i delova
nju m a r k s i s t i č n i h k r o ž k o v v 0 0 
Z S M S . Doslej deluje le eden, in sicer 
v jeklarni . Vzporedno z akcijo 
ustanavl janja m a r k s i s t i č n i h krož
kov, pa se bodo č lan i tudi prizade
vali, da bodo krožki imel i ustrezne 
mentorje, saj je prav pomanjkanje 
mentorjev vel ikokrat poglavi tni 
\ zrok, da k rožek v do ločen i sredini 
ne more zaž ive t i . 

T u d i na pod roč ju kul turnega 
delovanja so še vedno vrzel i , k i j i h 
bo v prihodnje treba odpravit i . K o 
misija je še vedno kadrovsko š ibka , 
tako da n i kos nalogam. Omenimo 
naj nedavno izvedeni kviz , k i je v 
marsičem šepa l . N e že l imo zaradi 
tega k r i v i t i č l a n e komisije, že l imo le 
poudariti, da se bo treba za t a k š n e 
s tvari v prihodnje bolj potrudi t i . 
M o r d a bo bistvene premike v 
pozit ivno smer prinesel že seminar 
za kul turne referente iz 0 0 Z S M S , 
k i ga komisi ja pr ipravl ja v z a č e t k u 
le tošnjega leta. 

ZAHVALA IZ POSOČJA 
Člani , osnovne organizacije Z S M S 

žebl ja rne in še nekaterih 0 0 Z S M S 
iz našega kolekt iva so v e č k r a t v pre
teklem letu solidarno pomagali pre
bivalcem v Posoč ju , k i j i h je dvakrat 
prizadejal katastrofalen potres. 
M l a d i delavci iz ž e b l j a r n e so s 
s tare jš imi sodelavci izvedl i tudi 
uda rn i ško akcijo v krajevni skupno
sti Grahovo ob Bač i . Konec pretek
lega leta je mlad im v tem obratu 
predsednik te krajevne skupnost i 
Albert Manfreda v imenu krajanov 
poslal pismo z naslednjo vsebino: 

H u d a naravna nes reča , k i je pr iza
dela Posoč je 6. maja in 15. septem
bra, je pust i la tudi v n a š i kra jevni 
skupnosti sledove, k i bodo še dolgo 
vidni. Ob tem pa nam daje pogum 
zavest, da v tej nesreč i nismo ostali 
sami. B ra t ska solidarnost, katero so 
pokazali delovni ljudje po naš i 
domovini , nas zavezuje, da v lož imo 
v odpravo posledic nesreče vse naše 
moči in sposobnosti. 

V a š e m u ko lek t ivu se ob tej p r i l i k i 
za izkazano p o m o č iskreno zahva
ljujemo in vam pr i v a š e m b o d o č e m 
delu že l imo obilo delovnih uspehov. 

J . R . 

Z a informat ivno dejavnost l ahko 
t rd imo, da se po problemski seji 
akt ivnost n i ne p o v e č a l a ne zmanj
ša l a . O d č l anov predsedstva je bi lo 
s l iša t i mnenja, da se je v zadnjem 
obdobju precej vsebinsko izbol j ša la 
mladinska rubr ika v glasilu Zelezar 
kot osrednji vir informacij za č l a n e 
Z S M S v ko lek t ivu . Predvsem se 
oglaša vedno več mlad ih iz 0 0 
Z S M S , k i p o r o č a j o o delu i n proble
m i h iz posameznih sredin. Omenimo, 
da še vedno n i d o k o n č n o kons t i tu i 
rana komisi ja za informiranje, prav 
tako pa tudi še niso izvol jeni refe
rent i za informiranje v 0 0 Z S M S . 

T e zaostale naloge bo potrebno y 
novem le tu č impre j rea l iz i ra t i , saj 

se še vedno premalo zavedamo, kako 
pomembna je u s p e š n a informat ivna 
dejavnost pred organizaci jami 
Z S M S v Že lezarn i . 

T u d i o delu 0 0 Z S M S v obra t ih in 
odde lk ih je tekla beseda na seji. 
Č l a n i so meni l i , da nekaj 0 0 Z S M S 
dela zelo akt ivno, v nekater ih obra
t ih pa mlad i delavci še vedno niso 
organizirani . I skat i globlje vzroke za 
t a k š n o stanje v t a k š n e m t renutku n i 
najbolj primerno, treba je s topi t i v 
konkretno akcijo in mladince v ob
ra t ih organizirat i . Č l a n i predsedstva 
K S Z S M S bodo mora l i nud i t i po
trebno p o m o č , prav tako pa tudi sin
dikat i n organizacije Z K v obrat ih . 
Poudarjeno je bilo še, da morajo 0 0 
Z S M S tesneje sodelovati med seboj, 
prav tako pa tudi z vodstvom ko
ordinacijskega sveta Z S M S . 

J . R . 

mm 
Mladi iz valjarne profilov v Posočju 

OBISK PRI NAŠIH ČUVARJIH MEJA 
V p o č a s t i t e v 35-letnice J L A in 40-

letnice pr ihoda tovar i ša T i t a v vod
stvo K o m u n i s t i č n e partije Jugosla
vije, oziroma d a n a š n j e Zveze komu
nistov, je v nedeljo, 9. januarja , mla 
dinska organizacija iz P lan ine pod 
Gol ico obiskala karavlo France ta 
P r e š e r n a . 

M l a d i n c i smo se najprej pomeri l i z 
vojaki v š a h u , pr i č e m e r so b i l i boljši 
vojaki . Dobro razpo ložen i smo se 

potem šli skupno sankat. P o sanka
nju so nas vojaki povabi l i na ča j an 
ko. B i l i so zelo veseli. Pravi jo , da b i 
bilo t ak ih obiskov treba več, tudi iz 
j e sen i šk ih mlad insk ih organizacij . 

T a k i obiski prispevajo k utrje
vanju brats tva in enotnosti in kre
pijo stike med vojaki in mladino v 
krajevni skupnost i P l a n i n a pod Go
lico. J o ž e R e m a r 

I T A L I J A 
Skup ina vodi ln ih i t a l i j ansk ih žele

zarskih d r u ž b , skupno pripravl ja 
š tud i jo o gradnji več naprav za di
rektno redukcijo železove rude. E n a 
izmed nj ih bi naj b i la b l i zu M i l a n a , 
z letno proizvodnjo 800.000 ton, dru
ga v kra ju Fo l lon ica v bl ižini žele

zarne P iombino ob L igu r sk i obali 
s 400.000 ton, in tretja ob severni 
Jadransk i obali z letno proizvodno 
zmogljivostjo prav tako 400.000 ton 
železove gobe. P r v i dve bosta upora
b i l i D - R postopek in tretja M i d r e x 
postopek direktne redukcije že lezove 
rude. 

Čajna kuhinja v novem samskem domu 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 
" Tito " 

REŽIM ŽIVLJENJA V ZAKLONIŠČIH 
Nekaj l judi je uspelo pr i t i v klet a l i v zaklonišče , k i je zdrža lo 

uč inek neke katastrofe al i sov ražn ikovega napada. V njem je izol i ra
na, to je, odrezana skupina l judi , k i mora nedo ločen čas živet i brez 
zveze z zunanj im svetom. 

V tako izol i rani skupini l judi utegnejo b i t i n e p o š k o d o v a n i , 
poškodovan i in radiacijsko obsevani, lahko pa se tu znajdejo tudi 
ljudje, kontamin i ran i s kemičn imi in b io loškimi bojnimi sredstvi 
(sem spadajo tudi nalezljive bolezni, povz ročene z biološkimi sred
stvi). M e d nj imi pa ni strokovnega sanitetnega osebja. 

Gre torej za » n a v a d n e l judi«, med ka ter imi je v na jbo l j šem pri
meru eden, k i je konča l t eča j prve pomoči . 

V t a k š n i s i tuaci j i je nujno, da se tej izol i rani skupini zagotovijo 
na jnu jne j še živl jenjske funkcije, kot so: 

— dovod kis ika in oskrba z vodo in živili, 
— odstranjevanje odpadnih snovi — ogljikovega dioksida, vod

nih hlapov, ur ina in blata ter drugih odpadkov, 
— reguliranje temperature, 
— ohranitev minimalne svobode premikanja in 
— boj prot i mrčesu . 
Izol i rani č lovek je v s o v r a ž n o » razpo loženem« okolju, tako da 

je p r a k t i č n o p repuščen samemu sebi, brez znanih p o m o ž n i h sred
stev, k i j i h je ustvar i la c ivi l izaci ja . P r i tem je izpostavljen neugod
n im oko l i šč inam, kot so: s trah in telesna i zč rpanos t , žeja in lakota, 
v roč ina in mraz, poškodbe in boleč ine i td . 

Za obvladovanje t a k š n e krizne situacije ima odločilni pomen 
premagovanje strahu in telesne izč rpanos t i . Telesni in duševn i 
s imptomi t a k š n e g a stanja so: 

— pospešen i utrip (nad 80 utr ipov na minuto) , 
— krčen je mišic, 
— potenje, 
— suha usta, 
— razdraž l j ivos t in zmedenost in -
— agresivno vedenje in panika. 

M O Ž N O S T I Z A O B V L A D O V A N J E S T R A H U I N 
I Z Č R P A N O S T I 

D a bi obvladal i s trah in i zč rpanos t , je treba p o s k u š a t i predvsem 
da 

— obvladamo reakcije, 
— razvijemo samozavest, 
— se pomir imo z neugodnimi oko l i šč inami trenutnega 

položaja , 
— postanemo akt ivn i , da b i ohrani l i d u š e v n o in telesno sposob

nost, in 
— l judi o b v e š č a m o o lastnem položa ju . 
Življenje v izolaci j i utegne seveda povzroč i t i resne ps ihološke 

motnje, k i se lahko pos labša jo s samim gledanjem tujega trpljenja, 
boja za živl jenje in smrt. 

K e r ps iho loško motena osebnost utegne ogroziti sebe in druge, 
so nujni tile ukrepi: 

— uvesti je treba disciplino, k i jo ljudje prostovoljno spoš tu je 
jo, in • 

— poskrbeti za aktivnost, obvezno za vse (ne glede na to, a l i je 
koristna), da bi prepreči l i ps iho loško negativne posledice. 

Zato je nujno, da neka m o č n a osebnost, k i je že seznanjena s 
t e ž a v a m i s a m o p o m o č i , prevzame vodenje tako nastale skupnosti 
l judi . 

P O Š K O D O V A N I I N B O L N I K I . D o sedaj smo govoril i o teles
no zdravih ljudeh. Vsaka poškodba a l i bolezen pa povzroči še bolj 
zapleteno situacijo. Med tem ko mora zdrav človek skrbeti za to, da 
obvlada ps ih ične in telesne reakcije, so ranjenci al i bo ln ik i delno al i 
popolnoma n e m o č n i . 

V pr imeru »navadne« pomoč i la ika gre samo za prve najnujnej^ 
še ukrepe pomoč i , nato pa je treba čim prej poskrbeti za popolno 
zd ravn i ško p o m o č . V izrednih si tuacijah pa je povsem d r u g a č e — do 
z d r a v n i š k e pomoči bo poteklo precej časa , ne glede na to, da je obseg 
prve pomoči omejen. 

T o d a prav v t a k š n i s i tuaci j i so potrebni širši ukrepi, kot pa so 
predvideni s prvo pomoč jo . 

Š T I R I V R S T E R A N J E N C E V I N B O L N I K O V 

E n a izmed m o ž n i h delitev je delitev glede na vrsto poškodbe , 
naravo kontaminacije al i vzročnik bolezni. T o d a v razmerah, 
k a k r š n e smo predpostavili v tem č l anku , je smotrneje, da se ranjenci 
in boln ik i razdelijo na tele kategorije: 

— tist i , k i bodo zanesljivo umrl i , 
— tist i , k i utegnejo prež ive t i , 
— lažje p o š k o d o v a n i in 
— tist i , k i so zboleli za r azn imi boleznimi. 
Meje med temi š t i r imi skupinami so precej n a k l j u č n e , odvisne 

pa so od ind iv idua ln ih dejavnikov, od hi trost i , vrste prve pomoči in 
Časovnega presledka do prve z d r a v n i š k e pomoči . 

N a d a l j e v a n j e 

feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — 

TRIDESET LET NAPREDKA 
JAPONSKE ŽELEZARSKE 

INDUSTRIJE 
L e t a 1946, prvo leto po drugi svetovni vojni , so japonske 

že leza rne proizvedle 560.000 ton surovega jekla . N a j v e č j a letna 
proizvodnja pred letom 1946 je bi la 7,6 mi l i j . ton in to v vojnem 
letu 1943. Danes pa je Japonska tretji svetovni proizvajalec 
surovega jekla , za Z D A in Sovjetsko zvezo. V l e t u 1975 so na 
Japonskem proizvedli 102 mi l i j . ton surovega jekla . 

V naftni k r i z i leta 1973 je b i la tudi Japonska prisil jena zni
ža t i porabo tega energetskega v i ra in se pri lagodit i spremenje
nim energetskim razmeram v svetu. T a k o kot v drugih indu
str i jskih vejah so se tudi železarj i pri lagodil i novo nastal i si tua
ci j i . ^ 

Z a mednarodne razmere je mogoče navesti nekaj specifič
n ih vzrokov, k i so pomembni za bodoči razvoj- že lezarske indu
strije. T i so: ekonomska pol i t ika , k i favorizira t ežko in k e m i č n o 
industrijo, neomejen trg za že leza r ske proizvode, modernizacija 
in povečan je proizvodnje, napredek v t ehno lo šk ih inovacijah, 

u s p e š n o planiranje, z namenom čim večje uporabe m e t a l u r š k i h 
odpadkov, p o v e č a n a proizvodnja visoko kva l i t e tn ih jekel in 
dobro raziskovalno delo ter ukrepi za zašč i to okolja. 

M O D E R N I Z A C I J A N A P R A V 

T a k o j po drugi svetovni vojni so v japonsko že leza r sko in
dustrijo začeli invest i ra t i p r ece j šn j a sredstva, da b i obnovil i in 
izboljšal i zastarele proizvodne naprave, k i so bile un i čene med 
vojno. 

V japonskem ins t i tu tu za železo in jeklo so organiziral i 
raz l ične vrste raziskav. Le-te so vsebovale ustanovitev inte
gralnega že lezarskega sistema, k i je slonel na predvojni tehno
logiji . T o je b i la najbolj racionalna pot za postavitev že lezarske 
industrije na lastne noge. Imela je velik vpliv tudi na pozne jšo 
modernizacijo. 

Okrog leta 1951 je pod vpl ivom korejske vojne in nekaterih 
drugih dejavnikov zelo naraslo na Japonskem p o v p r a š e v a n j e po 
jek lu . In to predvsem po konstrukcijskem jek lu in j ek lu za ladje 
ter strojno industri jo. D a b i pokr i la te n a r a š č a j o č e d o m a č e po
trebe, je japonska že leza rska industr i ja izdelala program mo
dernizacije, k i je slonel na d o m a č i tehnologiji . Obenem s tem pa 
so začeli uporabljat i tudi tehnologijo naprednih že lezarsk ih 
dežel . 

Imel i so t r i programe za racionalizacijo japonske že lezarske 
industri je: . 

P r v i program (1951—1955) se je ukvarjal z racionalizacijo 
in modernizacijo va l j am, posebno z gradnjo novih h ladnih in 
topl ih va l j am. L e t a 1953 so dokonča l i prvo integralno že leza rno 
po drugi svetovni vojni . T o je bi la ž e l e z a r n a Chiba , k i pripada 
železarski d r u ž b i K a w a s a k i Steel. 

Investicije so posebno poveča l i za dobavo opreme za pro
izvodnjo p ločevine , z namenom, da bi zapolni l i praznino, k i je 
nastala z razvojem va l j a rn i ške tehnike takoj po drugi svetovni 
vojni , posebno v Z D A . T o je bilo potrebno zaradi prehoda iz 
vojnih razmer v mirnodobske. K o t posledica tega je b i la 
gradnja povojne že lezarske industrije v bl ižini potencialnih po
rabnikov. 

V drugem programu (1956 — 1960) pa so forsirali gradnjo 
vel ik ih p lavžev , kis ikovih konvertorjev in sp lošno moderniza
cijo že lezarsk ih naprav. V tem času so dogradil i več že leza rn : 
Toba ta ( d r u ž b e Y a w a t a Iron & Steel, k i je predhodnik železar
ske d r u ž b e N i p p o n Steel), M i z u e (d ružbe N i p p o n K o k a n ) in 
VVakavama ( d r u ž b e Sumi tomo M e t a l Industries). 

Uporabl ja l i so tudi tuje razvojne metode in racional iz i ra l i 
t ransportni sistem železove rude. In to tako. da so prv i začeli 
uporabljat i velike ladje, specializirane za transport te rude, 
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 

(Nadaljevanje s 4. strani)' 
vzel pa je . tudi na znanje in da l svoje 
soglasje h koledarju akt ivnost i do iz
vol i tve samoupravnih organov v 
nove temeljne organizacije in delov
ne skupnosti . 

P r i obravnavi o z d r u ž e v a n j u sred
stev, je D S pot rd i l predlog za pre
razdelitev sredstev za nabavo dodat
n ih rezervnih delov za hladno va
l j a m o Be l a ter v nadaljevanju skle
n i l , da T O Z D V E T prispeva svoj 
delež sredstev za generalno popra
v i lo in rekonstrukcijo osemtonske 
e l ek t r i čne ob ločne peči B B C . D S je 
n a č e l n o sprejel programe porabe 
sredstev za investicijsko vzd rževan je 
i n amortizacijske zamenjave v letu 
1977 na osnovi predloga odbora za 
gospodarstvo. 

N a osnovi sklepov 32. seje D S v 
zvezi s postavljeno organizacijsko 
shemo, spremembami normat iva , 
nazivov in vk l juč i t ev administrat iv
n ih delovnih mest, k i se n a n a š a j o na 
T O Z D Vzdrževan je , T O Z D Re
montne delavnice in T O Z D Strojne 
delavnice, je D S sprejel dopolnjeno 
organizacijsko shemo. 

Nadal je je D S sprejel rokovnik za 
izvedbo organizacijsko t e h n i č n i h na
log na področ ju vzd rževan ja za pre
hod na nove temeljne organizacije: 

— predlog prerazdel i tve kadrov 
bo p r e d l o ž e n odboru za kadre v 
T O Z D V E T in kadrovskemu sektor
j u do 22. 12. 1976 (razporeditev bo 
začasnega znača ja , d o k o n č n a posta
vitev bo v pristojnosti novih samo
upravnih organov v novih T O ) ; 

— predlog z a č a s n e razporeditve 
delavcev na delovna mesta »as i s t en t 
za proizvodne n a p r a v e « v proizvod
nih T O Z D bo p red ložen kadrovske
mu sektorju za odbore za kadre po 
proizvodnih T O Z D in odboru za ka
dre T O Z D V E T do 22. 12. 1976; 

— naroč i l a , registrirana na 
C P D V , bodo prerazdeljena na osno
v i novega sistema oš tev i lčen ja po 

pripravah dela novih T O Z D do 
3.1.1977; 

— inventura- osnovnih sredstev 
zalog in medfazne proizvodnje za 
T O Z D V E T in po novih T O Z D bo 
izdelana do 3. 1. 1977; 

— pros torska razporeditev vod
stev v T O Z D V z d r ž e v a n j e bo v do
govarjanju s pro izvodnimi T O Z D 
urejena do 30. 3. 1977; 

— d o k o n č n o kategorizacijo v 
T O Z D Vzdrževan je in spremembe v 
ostalih T O Z D na področ ju kategorij 
bodo sprejemali D S novih T O Z D ; 

— vsa potrebna delovna in tehno
loška navodila v zvezi z novo del i tv i 
jo dela in spremembami zado lž i t ev 
bodo izdana do konca januarja 1977. 

D S je sprejel tudi samoupravni 
sporazum o us tanovi tvi samouprav
ne interesne skupnosti za varstvo 
pred p o ž a r o m v občini Jesenice ter 
imenoval delegata v to skupnost. 

Glede na razpoložl j iv i mater ia l o 
predlogu U O D I A T I Jesenice, v 
zvez i z racional izatorskim predlo
gom o povezavi cevovoda v isokot lač
ne vode s cevovodom hladi lne, vode 
na B e l i , je D S sprejel sklep, da glede 
na to, da knjigovodski podatki ne 
potrjujejo i z r a č u n a n e g a pr ihranka 
pri e l ek t r i čn i energiji za pogon 
č rpa lk hladi lne vode, naj oddelek za 
inovacije ponovno preveri t e h n i č n a 
izhodišča za i z r a č u n pr ihranka, z 
u p o š t e v a n j e m dodatnih medseboj
n i h vpl ivov vse p o t r o š n i k o v viso
k o t l a č n e vode. D S smatra, da se pr i 
k o n č n e m vrednotenju tega raciona-
lizatorskega predloga ne more iz
k l j u č n o opira t i na knjigovodske 
podatke. 

Ob koncu seje je b i l D S sezna
njen tud i s tem, da obrat plinske 
in vodna energija praznuje 30-letni-

' c o obstoja, ter je čes t i t a l vsemu 
kolek t ivu plinske in vodne energije 
i n izrekel priznanje za 30-letno 
u s p e š n o delo. 

N Z 

47. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Dne 27. 12.1976, je predsednik odbora za gospodarstvo T O Z D V E T 

Bogomir Svetina sklical 47. redno sejo odbora z naslednjim dnevnim 
redom: analiza proizvodnih rezultatov T O Z D V E T v novembru 1976 in 
prognoza u s p e š n o s t i proizvodnje v mesecu decembru 1976.; obravnava 
letnega proizvodnega n a č r t a za T O Z D V E T in Z J ; z d r u ž e v a n j e sred
stev in razvoj Z j , in sicer izgradnja naprave za kontinuirno vlivanje 
jekla, informacijo o stanju objektov, k i se gradijo z z d r u ž e n i m i sred
stvi, in predlog n a č r t o v za razvoj Z j . 

P r i anal iz i proizvodnih rezultatov 
T O Z D V E T v novembru 1976 je 
odbor ugotovil , da je forsirano obra
tovanje v zadnjih mesecih povzroči
lo povečan je zastojev na proizvod
n ih napravah, zlast i na p lavžu I, v 
val jarnah b luming in stekel ter v 
val jarni žice in v val jarni 2400 ter 
elektrodnem obratu. Strojne delav
nice so delale pod pr i t iskom, da zni
ža jo n e d o v r š e n o proizvodnjo, kar . 
j i m v mesecu novembru ni povsem 
uspelo, zaradi dela v konstrukci jski 
delavnici na izdelavi kompletnega 
kot la za peč A S E A in novih ponvic 
za E P , kar je bi lo odpremljeno v za
č e t k u meseca decembra. 

Energe tsk i obrati so delal i zado
volj ivo, prodaja t e h n i č n i h pl inov pa 
je b i l a dosežena preko planirane za 
leto 1976, in sicer: 

plan dejansko indeks 

kisik t 
duš ik t 
argon t 
butan t 
vodik kg 

Transpor tn i obrati so delali nor
malno in proizvodni obrati zaradi 
t ransportnih uslug niso b i l i moteni 

D i rek to r T O Z D V E T je č l a n e od
bora seznanil s stanjem proizvodnje 
in prodaje naš ih izdelkov ter ob kon
cu poudar i l , da so m o ž n o s t i , da 

77 90,5 117,6 
8 14,1 176,4 

36 38,4 106,6 
33 34,9 105,8 
— 73 _ 

bomo poslovno leto 1976 zakl juči l i 
pozi t ivno. 

P o obravnavi gospodarskega na
č r t a Že leza rne za leto 1977 je odbor 
ugotovil , da je le-ta sprejemljiv in 
realen ter predlagal D S T O Z D V E T , 
da ga potrdi , kakor tudi vse predloge 
gospodarskih n a č r t o v bodoč ih te
meljnih organizacij: 

vzdrževan je , 
remontne delavnice, 
strojne delavnice, 
energetike in 
transporta, vendar z do ločen imi 

dodatnimi pogoji, in sicer za 
T O Z D V Z D R Ž E V A N J E : 

— proizvodne T O Z D morajo za
gotoviti izvajanje remontov po let
nem p lanu in obsegu; 

— proizvodne T O Z D morajo za
gotovit i sredstva za nabavo rezerv
n ih delov, k i morajo b i t i dobavljeni 
v postavljenih rokih; 

— težišče enodnevnih remontov v 
okviru preventive je potrebno pre
nesti na T O Z D Vzdrževan je ; 

— T O Z D V z d r ž e v a n j e p r i čaku je , 
da bodo proizvodne T O Z D delale z 
napravami v skladu s t e h n i č n i m i 
normat iv i ; 

— korigira t i je treba normative 
zastojev; 

— korigirat i višino sredstev amor
tizacije za T O Z D Vzdrževan je . 

T O Z D R E M O N T N E D E L A V 
N I C E : 

— operativno planiranje remon
tov po mesecih mora b i t i skladno z 
le tn im p l anom remontov. T O Z D 
"Vzdrževanje in proizvodne T O Z D 
morajo poskrbeti za tb, da bodo na
prave na razpolago; 

— za izvedbo posameznih remon
tov v predpisanem roku se zahteva 
večja stopnja planiranja po metodi 
m r e ž n e g a planiranja, oziroma dru
gih sistemov, kakor, npr. t ransplan; 

— upoš t eva j e povečan obseg dela 
ter planiranega š tev i la zaposlenih, je 
potrebno z bol jšo pripravo dela po
veča t i č a s efektivnega dela za okrog 
10%. 

T O Z D S T R O J N E D E L A V N I C E : 
— p r a v o č a s n o n a r o č a n j e rezerv

nih delov zaradi terminov; 
— zagotovi t i kadrovsko zasedbo 

in zn iža t i odsotnost z dela za 1,5 %; 
— za rea l izaci jo gospodarskega 

n a č r t a je potrebno zače t i s proizvod
njo na novih obdelovalnih strojih, k i 
so že dobavljeni, in rea l iz i ra t i i z 
gradnjo prve etape strojnih delavnic 
na J a v o m i k u . 

T O Z D E N E R G E T I K A : 
_ š tevi lo zaposlenih je potrebno 

izdelat i na podlagi d e s e t m e s e č n e g a 
popreč j a leta 1976, u p o š t e v a t i pa se 

mora še pos luževan j e novih naprav 
v ročevodnega kot la ' Jesenice, vodi-
karne B e l a in elektrikarje za vzdrže 
vanje visokonapetostnih naprav; 

— nabavne cene energetskih me
dijev je treba pr i lagodi t i t r ž n i m ce
nam, predvidenim za leto 1977 
(elektro energija bo p o v i š a n a • s 
1. 1. 1977 za 10%); 

— v sodelovanju s p ro izvodnimi 
T O Z D je treba z m a n j š a t i specif ično 
porabo energij. 

T O Z D T R A N S P O R T : 
— kadrovski sektor mora zagoto

v i t i š tevi lo zaposlenih delavcev po 
p lanu, k i naj z n a š a 390 delavcev, 
vendar brez obrata predelave t a l i l -
n išk ih odpadkov; 

— obrati morajo hitreje razkla
dat i d o m a č e vozove, k i kroži jo v 
medobratnem transportu, in tuje 
vozove s surovinami. P r v o je pogoj 
za p laniran obtek železniških voz, 
drugo pa pogoj za doseganje plani
rane stojnine; 

— obrati morajo n a r o č a t i usluge 
cestnega transporta za realne po
trebe. Prevoznice smejo podpisovati 
samo poob la ščene osebe; 

— d inamika dobave surovin in 
odpreme gotovih izdelkov mora po

tekat i preko vsega meseca enako
merno i n v skladu z m e s e č n i m pro
gramom; 

— nabavni sektor mora zagotovi
l i ustrezno š tev i lo u v o ž e n i h rezerv
n ih delov; 

— red ob t i r ih , v obrat ih in skla
dišč ih je pogoj za varno delo; 

— v d o m a č i h delavnicah trans
porta (Iokomotivska delavnica, vo-
zovna delavnica in delavnica motor
n i h vozil) je treba izvesti č imveč re
montov višje stopnje, to je, č imveč 
le tn ih remontov; 

— v gospodarski n a č r t je potreb
no vnesti tudi proizvodnjo v obratu 
predelave ta l i ln i šk ih odpadkov. 

Nadal je je odbor predlagal delav
skemu svetu T O Z D , da potrdi zdru
ževan je sredstev za naslednje pro
jekte: va l j amo žice, opremo za 
zdravstvo, opremo za T K R , d r u ž b e 
no prehrano ter napravo za kon t i 
nui rno vlivanje jek la . 

Ob sklepu seje je odbor predlagal 
D S T O Z D V E T , da v skladu s per
spektivnim razvojem Ž e l e z a r n e do 
leta 1980 potrdi in sprejme izdelan 
perspektivni zazidalni n a č r t š t . 
098.0024-001, k i predvideva rezervi
ranje prostorov za razš i r i t ev dejav
nosti Že l eza rne v prihodnjih le t ih . 

34. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Dne 29. 12. 1976 je predsednik DS T O Z D V E T Anton Pintar sklical 

34. redno sejo delavskega sveta in v obravnavo predlagali sprejem 
gospodarskega n a č r t a Ž e l e z a r n e in T O Z D V E T za leto 1977; potrditev 
predlogov inventurnih komisij; razvoj Ž e l e z a r n e iri z d r u ž e v a n j e sred
stev, in sicer predlog n a č r t o v za razvoj Ž e l e z a r n e , izgradnja naprav 
za kontinuirno vlivanje jekla in informacijo o stanju objektov, k i se 
gradijo z z d r u ž e n i m i sredstvi; sprejem programa sprememb v-
organizaciji transportnih in energetskih obratih; informacijo o 
poteku reorganizacije v z d r ž e v a n j a ; d o l o č i t e v v ira f i n a n č n e g a kritja 
l ikvidiranih osnovnih sredstev in v p r a š a n j a ter odgovore č l a n o m DS. 

P o razlagi gospodarskih n a č r t o v 
za Že l eza rno i n temeljne organiza
cije na pod roč ju sedanje T O Z D 
V E T je D S ugotovi l , da so delavci 
T O Z D V E T sprejeli osnove i n cilje 
gospodarskega n a č r t a za leto 1977, 
i n zato D S sprejema gospodarski 
n a č r t Ž e l e z a r n e i n gospodarske 
n a č r t e po nov ih temeljnih organiza
ci jah na p o d r o č j u V E T s pr ipomba
m i odbora za gospodarstvo, k i naj 
veljajo kot k l j u č n i akci jski c i l j i de
lavcev V E T za izpolnjevanje gospo
darskih n a č r t o v T O Z D preko le ta 
1977. Po leg tega je ugotovi l , da je 
potrebno naprav i t i posamezne ko
rekture gospodarskega n a č r t a za T O 
Ene rge t iko in T O T r a n s p o r t , ob 
u p o š t e v a n j u nove organiziranosti 
teh T O . Nadal je je ugotovi l , da je 
nabavna cena za e l e k t r i č n o energijo 
v gospodarskem n a č r t u za leto 1977 
za 10 % prenizka. Na roč i l je, da se 
pr i izdelavi f i nančnega n a č r t a upo
š t eva dejanska nabavna cena, ve
l javna s 1. 1. 1977, da se tako 
zagotovi T O Z D Energet ika enako
pravno ekonomsko izhodišče . 

Nadal je je D S potrdi l predlagane 
inventurne komisije po obrat ih 
T O Z D V E T . P r i obravnavi z d r u ž e - : 

vanja sredstev in razvoja Ž e l e z a r n e 
je D S sprejel poroči lo o stanju pro
jektov, za katere so T O Z D v letu 
1976 združevale" sredstva. Sprejel je 
tudi projekt za izgradnjo naprav za 
kon t inu i rno vl ivanje jekla , odobril 
z d r u ž e v a n j e sredstev za dodatne na
prave za va l j amo žice, aparature za 
zdravstvo, nabavo instrumentov za 
T K R in za potrebe d r u ž b e n e pre
hrane. 

D S je sprejel tudi programe per
spektivnega zazidalnega n a č r t a Že
lezarne ter na roč i l , naj se perspek
t ivn i n a č r t i objavijo v Zelezarju. 

D a b i zagotovil i nemoteno delo na 
m a n j š i h projekt ih, je D S odobril ko
riščenje do ločen ih sredstev iz I V in 
A Z po T O Z D v procentnem odnosu 
osnovnih sredstev kot avans za I. 
kvar ta l . Na roč i l je tudi,- da nove 
T O Z D izdelajo predloge realnih po
treb vseh investici j , k i j i h namera
vajo v naslednjem letu real iz irat i , 
posebej t is t ih, k i bi se ^financirale iz 
z d r u ž e n i h sredstev, in posebej t is t ih, 
k i j i h bodo financirale iz svojih sred

stev A Z . N a osnovi usklajevalnega 
postopka bo do ločen pr ior i te tni vrst
n i red projektov. 

P r i r e ševan ju vlog je D S skleni l , 
da v grupi energetike in t ransporta 
do 15. 1. 1977 opravijo vse potrebne 
oz i roma predvidene organizacijske 
premike na osnovi nove organizira
nosti v T O Z D . Ugo tov i l i so tudi , da 
se reorganizacija vzd rževan j a odvija 
po sprejetem programu na 33. seji 
D S T O Z D V E T . 

Odločil je tudi , da se sedanja vred
nost l ikvidiranega osnovnega sred
stva » n o r m a l n o t i r n i voz za vzdrže 
vanje razsve t l j ave« pokrije iz do
hodka T O Z D V E T , ter ob koncu po
t rd i l vlogo o n o č n e m delu ž e n a v 
T O Z D V E T za leto 1977, naslovlje
no n a republ i šk i sekretariat za delo 
v odobritev. 

VABILO 
UPOKOJENCEM 

NABAVNEGA 
SEKTORJA 

Sindikalna organizacija 
nabavnega sektorja v Ž e l e 
zarni bo organizirala v so
boto, dne 15. januarja, ob 
19.30 o b č n i zbor v zgornjih 
prostorih Kazine na Jeseni
cah. 

Upokojence iz nabavnega 
sektorja vabimo, da se 
o b č n e g a zbora sindikalne 
organizacije u d e l e ž i j o v 
č i m v e č j e m š t e v i l u . 

Sind ika lna organizacija 
nabavnega sektorja 
že l eza rne Jesenice 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

Hladna valjarna Bela — sodelavec pri Sendzimir ogrodju 

NOVE ČLANSKE IZKAZNICE 
I z v r š n i o d b o r s i n d i k a t a Ž e l e z a r n e o b v e š č a vse d e l a v c e , zapos l ene 

v Ž e l e z a r n i , d a b o d o ob i z p l a č i l u o s e b n i h d o h o d k o v 15. j a n u a r j a 1977 
p r e j e l i t u d i n o v e č l a n s k e i z k a z n i c e . Č l a n s k e i z k a z n i c e so v e l j a v n e s 1. 
j a n u a r j e m 1977, v e l j a t i p a b o d o p r e n e h a l e dosedanje č l a n s k e i z k a z n i 
ce. Č l a n i s i n d i k a l n e o r g a n i z a c i j e z n o v i m i č l a n s k i m i i z k a z n i c a m i 
l a h k o u v e l j a v l j a j o vse p r a v i c e i n d o l ž n o s t i . 

Izvršn i odbor sindikata Ž e l e z a r n e 

Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični feljton — Tehnični 

(Nadaljevanje s 5. strani) 
izboljšal i pogoje v p r i s t an i šč ih in posodobili ustrezno tehnolo
gijo pri gradnji ladij . 

Pomanjkanjejeklenega odpadka, k i so ga največ uvaža l i iz 
Z D A , je pripeljalo do raziskav, da bi pr i procesu proizvodnje 
surovega jekla uporabil i več raztaljenega grodlja. Zato so tudi 
hi t ro sprejeli tehnologijo kis ikovih konvertorjev. 

V dobi tretjega programa (1961 — 1965) so zgradil i več inte
gralnih že lezarn . Že leza rska industr i ja se je vkl juči la v razvoj 
raz l i čn ih predelov in industr i jskih kompleksov. 

V tem času so začele obratovati tudi naslednje integralne 
že leza rne : Nagova , Sakai , K i m i t s u in Oi ta (vse pripadajo žele
za r sk i d r u ž b i N i p p o n Steel), F u k u y a m a (Nippon K o k a n ) , 
M i z u s h i m a (Kawasaki Steel) in Kash ima (Sumitomo Steel 
Industries). 

V poznih še s tdese t ih letih in okrog leta 1970 se je investiranje 
v modernizacijo in povečan je proizvodnje japonskih že lezarn še 
nadaljevalo. Največ j i napredek je b i l . d o s e ž e n pri povečan ih 
zmoglj ivost ih že lezarske opreme. Zgradi l i so plavž s koristno 
prostornino 5.300 kub. metrov. Že leza rne so letno proizvodno 
zmogljivost poveča le na deset mi l i j . ton surovega jekla . Najbolj 
omembe vredna je ž e l e z a r n a Oi ta , v kateri vse jeklo 
kon t inu i rno vlivajo, njen plavž pa ima koristno prostornino 
5.030 kub. metrov. 

ZELEZAR 

Niso poveča l i le zmogljivosti že lezarske opreme, t e m v e č se 
je izbol jšala tudi tehnologija. V že leza rne so vpeljali avtoma
tizacijo in uporabo elektronskih r a č u n a l n i k o v za vodenje pro
cesov. S pomoč jo le-teh so poveča l i produktivnost , kval i te to in 
zman j ša l i proizvodne s t roške . 

S U R O V I N E IN G O R I V O 

Japonska sama nima veliko naravnih bogastev in nič bolje 
ni tudi z že lezarsk imi surovinami. 99 % železove rude in 85 % 
premoga za koksiranje morajo uvozi t i . Zaradi t ak ih razmer se 
japonska že lezarska industrija d r ž i n a s l e d n j i h meri l : 

1. Pr izadeva si zagotoviti do lgo ročne pogodbe za. dobavo 
železove rude in premoga za koksiranje. 

2 Pr izadeva si reducirat i dolge transporte železove rude z 
uporabo posebnih ladij . Včasih s 0 velik del železove rude dobi l i 
iz J u ž n e Azi je . Sedaj pa so se razmere spremenile. T r i č e t r t i n e 
vse železove rude, k i jo Japonska uvaža , dobijo iz Avstra l i je in 
J u ž n e Amer ike Premog, za koksiranje pa uvaža jo predvsem iz 
Z D A in Avst ra l i je . Japonska mora torej p r e v a ž a t i surovine na 
velike razdalje. Le t a 1957 so prvič na svetu prav na Japonskem 
zgrad.h posebno hadjo za prevoz železove rude. T a ladja je imela 
nosilnost 15.000 B T T . Danes pa se je nosilnost ladij za prevoz 
te rude poveča la tudi na 200.000 B T T . 

3. Na jveč j e že l eza rne gradijo v' obalnem pasu. T o pa ne 
samo zaradi lažjega transporta surovin in goriv, t e m v e č tudi 
zaradi prednosti transporta že lezarsk ih izdelkov. 

> t ' .1 " l •'- rt r , » . \ t c t 1 

4. Japonski železarj i si tudi prizadevajo zn i ža t i porabo 
koksa na tono proizvedenega grodlja. L e t a 1955 so za tono pro
izvedenega grodlja porabil i 700 kg koksa, danes pa se je poraba 
zn iža la že na 440 kg. S tem se znižajo tudi proizvodni s t rošk i . 

V s i t i faktorji tudi vplivajo na to, da se cene surovin in 
goriva ne spreminjajo preveč . T o d a energetski embargo v jeseni 
leta 1973 je precej vpl iva l ne le na cene, t e m v e č tudi na iskanje 
novih naha j a l i š č . 

T E H N I Č N O S O D E L O V A N J E 

Japonska že lezarska industrija že od leta 1957 dalje sodelu
je kot t e h n i č n i svetovalec v raznih deže lah . Evropske d r ž a v e so 
začele razvi ja t i t e h n i č n o sodelovanje v že lezarsk i indust r i j i z 
Japonci po letu 1960. Danes japonski že lezarsk i s t rokovnjaki 
sodelujejo s t e h n i č n o pomoč jo povsod po svetu. Z njihovo 
pomoč jo gradijo integralne že leza rne in proizvajajo jeklo po 
tehnologijah, k i so j ih razvi l i v japonskih ž e l e z a r n a h . 

K o t primer t ehn ičnega napredka japonske že l eza r ske indu
strije v preteklih 20 letih je spodnja razpredelnica, k i kaže pove
čan je koristne prostornine plavžev v tem obdobju: 

- obdobje kor is tna prostornina 
( v k u b . metrih) 

P l avž i 1955-1968 1.000-2.000 
1968-1970 2.500-3.000 
po letu }971 4.000-5.000 



IZVRŠEVANJE PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE 
PROIZVODNJE TER ODPREME V DECEMBRU 

IN LETU 1976 

(Nadaljevanje s 3. strani) 

TOZD Talilnice 

Zaradi z m a n j š a n j a na roč i l v apri
lu , k i je trajalo do septembra, kas
neje pa zaradi zalog jekla , je naj
večji in edini manjko do izpolni tve 
plana v mar t inarn i , saj z n a š a ta 
15.000 ton S M jek la . 

Od vseh obratov je elektro jeklar
na dosegla do sedaj na jveč jo količi
no in izdelala 186.000 ton jek la in je 
lanskoletno dobro proizvodnjo pre
segla za 3.600 ton . 

L i v a r n a je tud i dosegla na jveč , 
odkar izdeluje odlitke iz jek la , sicer 
pa je povečan j e v odnosu na lansko 
leto le deset ton. 

P L A V Ž : 
Aglomerata je bi lo izdelano okrog 

203.000 ton (plan 210.000 ton), ven
dar tu ne gre za doseženo kol ič ino , 
ampak bolj za kval i te to in enako-
mernost. Aglomera ta smo izdeloval i 
toliko, ko l ikor so ga potrebovale 
peči. 

N a p lavžu dve nismo izvedli pred
videnega remonta. 

Zaradi vztrajanja rudnika Ljubi je 
pri dobavi s labš ih vrst rud je b i l hod 
peči pogosto o t e ž k o č e n s s l abš im po
sedanjem vsipa, visenjem in več
kratnim mini ranjem peči . 

Poraba koksa je okrog • 660 kg/ t , 
lani je bi la poraba 652 t / kg . 

Apnenica je z decembrom preš la 
na apnenec iz Solkana zaradi usta
vitve kamnoloma v K a m n i gorici, k i 
je bil tudi sicer s labše kvali tete, s 
preveč M g O . 

M A R T I N A R N A : 
Do aprila je b i la proizvodnja na 

planu. Kasneje nismo mogli delati s 
petimi pečmi , ker n i bilo naroč i l . 
Imeli smo tudi večji remont peči 3. 

Še vedno ni zadovolj iva vzd ržnos t 
peči in ponvic. P o v p r e č n i š a ržn i č a s 
oa je 6,54 ure, medtem ko je b i la lani 
7.10 ure. 

E L E K T R O J E K L A R N A : 
L T godna kol ičina je uspeh naporov 

kolektiva in vlaganj za izbol j šanje 
dobavnih pogojev. K o l i k o r uredimo 
še pripravo vložka, obstajajo še mož
nosti za nadaljnje povečan je pro
duktivnost i dela. 

Skupno je j ek la letos manj kakor 
lani, vendar smo ga vseeno izdelal i 
nad pol mi l i jona ton. 

L I V A R N A : 
Č e p r a v ob pollet ju n i bi l izpolnjen 

plan tudi zaradi m a n j š i h na roč i l , 
smo v zadnjem kvar ta lu to nado
knadil i in še za nekaj ton poveča l i 
lanski dosežek. 

Letos lahko kot poseben uspeh 
poudarimo izbol j šanje kvalitete, k i 
se je o d r a ž a l a v m a n j š e m š tev i lu 
reklamacij zunanj ih kupcev. 

Š A M O T A R N A : • . 
Z n a č r t n i m preusmerjanjem na

bave ognjestalnega mater ia la na zu
nanje dobavitelje smo zman j ševa l i 
lastno proizvodnjo od jun i j a dalje, 
tako da smo konec novembra popol
noma ustavi l i izdelavo opek. 

N a m l i n i h vpeljujemo izdelavo 
novih izdelkov, in sicer mletje ne
katerih surovin za elektrodni obrat. 

S tanko Č o p 

TOZD Valjarne 

Iz razpredelnice je razvidno, da 
smo kl jub neugodni s i tuaci j i z na
ročili, k i je nastala po 1. apr i lu in se 
je bistveno izbol j ša la šele v zadnjem 
kvar ta lu , v proizvodnem smislu de
lal i dosti dobro. P r i skupni proiz
vodnji so z izjemo valjarne stekel, 
ostali obrati le min imalno pod d ruž 
benim planom, medtem ko so ga v 
val jarni žice znatno presegli. R a z e n 
valjarne profilov, k i je v septembru 
pr ičela obratovat i na dve izmeni , in 
valjarne 2400, kjer smo imel i občas
ne t e ž a v e z v ložkom in naroč i l i , so 
ostali obrat i dosegli večjo skupno 
proizvodnjo kot leta 1975. P r i gotovi 
proizvodnji se je bolj poznalo po
manjkanje na roč i l in so vsi obrati , 
razen valjarne žice, proizvedli znat
no manj , kot je predvideval d r u ž b e n i 
plan, in tudi manj kot v letu 1975. 

V A L J A R N A B L U M I N G : 
T a val jarna je prve t r i mesece le

tošnjega leta obratovala dobro in je 
presegla z d r u ž b e n i m planom pred
videno skupno proizvodnjo. Kasneje 

pa so se pr iče le r az l i čne t ežave , k i so 
imele za posledico povečan j e obra
tovaln ih zastojev in s tem tud i . n i ž jo 
skupno proizvodnjo. Poleg nekaterih 
večj ih okvar, k i so imele za posledico 
dal jše zastoje, ter občasn ih dal j š ih 
t e h n o l o š k i h in val javskih zastojev, 
je b i l e,den osnovnih vzrokov zasto
jev č a k a n j a na temperaturo blokov 
v globinskih pečeh . T o je seveda iz
hajalo iz nižje proizvodnje v obeh 
jeklarnah. T o dokazuje tudi poda
tek, da je bi lo v obdobju januar — 
apr i l teh zastojev p o v p r e č n o 2,77 % 
in v obdobju maj —september 6,27 % 
na obratovalni ča s . 

V zadnj ih treh mesecih se je situ
acija v zvezi z zastoji zaradi č a k a n j a 
na temperaturo blokov normal iz i 
rala. B i l o je še nekaj t e ž a v predvsem 
zaradi okvar na stekel ogrodju. V 
času od 1. 10. do 12. 11. je b i l a v ge
neralnem remontu globinska peč š t . 
3 in je v celotnem obdobju remonta 
obratovala pot isna peč. Skupno smo 
v letu 1976 preval j a l i prek potisne 
peči 43.259 ton d o m a č i h in tuj ih sla
bov. S k u p n i h zastojev je bi lo letos 
27,4 % na obratovalni čas , kar je za 
3,4 % več kot v letu 1975. 

V A L J A R N A S T E K E L : 
Vzporedno z va l j amo bluming, je 

tudi ta val jarna v prvih treh mese
cih delala dosti dobro. V k a s n e j š e m 
obdobju se je si tuacija pos l abša l a 
predvsem zaradi s labšega stanja 
tega ogrodja (aksialni ležaji , meri lne 
doze, naprava za odbrizgavanje oku-
jine in še nekateri drugi deli). Zato 
so n a r a š č a l i tudi kva l i t e tn i problemi 
z izval jano p ločev ino , zn iževal pa se 
je tudi izplen. V ju l i ju je b i l izveden 
remont, k i je trajal pet dni in so b i l i 
zamenjani, oziroma popravl jeni vsi 
k r i t i čn i del i . V celotnem obdobju po 
mesecu apr i lu pa so bile v tej valjar
n i d o l o č e n e t e ž a v e zaradi pomanj
kanja na roč i l , in to predvsem za 

-dobavo p ločev ine iz stekel a d j u s t a ž e 
na B e l i . 

Še le v zadnj ih treh mesecih se je 
si tuacija z naroč i l i nekoliko popra
vi la . E d e n izmed vzrokov za m a n j š o 
skupno proizvodnjo je bi la tudi 
kasnitev p r i č e t k a obratovanja hlad
ne valjarne na B e l i . Zato smo kasne
je pričel i v a l j a t i ' z a ta obrat potre
ben vložek. 

V A L J A R N A Ž I C E : 
T a val jarna je obratovala v le toš

njem letu zelo dobro in je znatno 
presegla plan skupne in gotove pro
izvodnje, kar je tudi doslej na jbo l j š i 
proizvodni rezultat . L e t n i remont, k i 
traja 12 dni , letos n i b i l opravljen. 
Vendar val jarna n i obratovala 
zaradi okvare 520 k W motorja na 
progi 320 OS 160 ur v avgustu, zaradi 
popravi la dna ogrevne peči v jun i ju 
96 ur, v septembru 155 ur in v de
cembru 50 ur. Skupno torej 461 ur 
a l i dobrih 19 dni , oziroma sedem dni 
več, kot traja remont. S k u p n i h za
stojev na obratovalni č a s je bilo 
33,15% kar je za 4,42% m a n j ' k o t 
leta 1975. 

V A L J A R N A 2400: 
V tej va l jarni smo imel i že v p rv ih 

mesecih nekaj t e ž a v z blagovno pro
izvodnjo i n odpremo. V mesecu apri
l u in tud i kasneje so se t e ž a v e zaradi 
znane situacije z naroč i l i še pove
čale . Po leg tega smo dobi l i do ločena 
n a r o č i l a za izvoz, k i so zahtevala pr i 
pr ipravi v a d j u s t a ž i dosti več dela 
kot normalno. Kasneje se je si tuaci
ja postopno izbol jševala in sta se 
skupna ter blagovna proizvodnja 
m o č n o pr ib l iža l i d r u ž b e n e m u planu. 

V A L J A R N A P R O F I L O V : 
Val j a rna profilov je obratovala 

vse leto zelo dobro. Z mesecem sep
tembrom je pr ičela obratovat i na 
dve izmeni . Vendar bo k l jub temu 
ostala samo za nekaj sto- ton pod 
d r u ž b e n i m planom skupne proizvod
nje, k i je predvideval obratovanje na 
t r i izmene vse leto. G o t o v a proiz
vodnja letos n i b i la planirat a in je 
zato znatno n iž ja kot v letu 1975. 

Avgust K a r b a 

TOZD Hladna predelava 

D o s e ž e n a proizvodnja v letu 1976 
je m a n j š a od dosežene v letu 1975 in 
m a n j š a od predvidene z d r u ž b e n i m 
pla ' iom. R e z u l t a t i v proizvodnji so 
nižji v vseh obrat ih razen v elektrod
nem, kjer so bistveno višji od lansko
letnih rezul tatov in predvidenih s 
planom. 

P r i blagovni proizvodnji , razen v 
elektrodnem obratu, še h ladna va
l jarna dosega proizvodnjo po d ruž 
benem planu. 

V posameznih obratih smo v letu 
1976 dosegli rezultate, navedene v 
razpredelnicah, na dosežene rezul
tate pa so bistveno vpl iva l i naslednji 
dejavniki : 

. H L A D N A V A L J A R N A : 
Pomanjkanje na roč i l od apri la do 

avgusta je povzroči lo velik izpad v 
proizvodnji , da ga ž dodatnim delom 
ob prost ih sobotah nismo mogli več 
nadoknadi t i . Zaradi pomanjkanja 
naroč i l smo prevzeli uslugo prevalja-
nja za ž e l e z a r n o Sisak in to v bla
govni proizvodnji n i v š t e to . Vkl juč
no z uslugo, so rezul ta t i bistveno 
boljši in presegajo planirano količi
no kar za 4,0 %. 

Z I Č A R N A : 
T u d i v ž i c a m i nismo dosegli pla

nirane kol ič ine predvsem zaradi po
manjkanja naroč i l . T u d i ko b i imeli 
dovolj na roč i l , b i b i la verjetno dose
ž e n a n iž ja proizvodnja, zaradi kas
nejšega p r i č e t k a obratovanja nove
ga ž iča rskega stroja. . 

Stanje z naroč i l i se je od septem
bra dalje izbol jševalo, vendar še 
vedno ne v normaln ih okvi r ih . Red
no m e s e č n o je pr imanjkovalo še 
p r ib l i žno 400 ton naroč i l , zato nismo 
mogli v popolnost i organizirat i do
datnega dela ob prostih dnevih. 

P R O F I L A R N A : 
Pomanjkanje na roč i l v tem obra

tu imamo že od jun i ja 1975, šele zad
nje t r i mesece se je stanje z naroč i l i 
normal iz i ra lo . Več ja kol ič ina profi
lov za izvoz in p o v e č a n e kol ič ine za 
doma so omogoča le , da smo zadnje 
mesece delal i tudi ob prost ih dnevih 
in tako ub laž i l i negativne rezultate 
prvega t r i č e t r t l e t j a . 

N o v a proizvodnja diskov za krož
ne brane je dosegla 90 % planirane 
kol ičine. 

V R A T N I P O D B O J I : 
Tabe la proizvodnje kaže , da smo 

da leč pod p lan i ran imi ko l ič inami . 
T rž i š če deluje d rugače , kot smo 
predvidevali , tudi v tem letu. M o 
ramo pa poudari t i , da smo v tem 
letu izdelal i in prodali v kosih 43 % 
več kot leto poprej in 39 % več po 
teži . 

J E K L O V L E K : 
Pomanjkanje naroč i l je v tem 

obratu nastopilo šele v ju l i ju in tra-_ 
ja lo do konca leta. Pr imanjkuje na-' 
ročii predvsem za t an j še dimenzije, 
za katere izdeluje vložek val jarna 
žice. Zato je tudi dosežena proizvod
nja n iž je od planirane in tudi od 
lanskega leta dosežene . 

E L E K T R O D N I O B R A T : 
V tem obratu smo bi l i z na roč i l i za 

izvoz in d o m a č i trg preskrbljeni 
skozi vse leto, zato smo tudi dosegli 
rekordno letno proizvodnjo. Ve l ike 
kol ič ine, potrebne za izvoz, in vedno 
večji pr imanjkl jaj elektrod na do
m a č e m t rž i šču so nas s i l i l i k organi
zacij i dodatnega dela ob prost ih 
dnevih. 

Ž E B L J A R N A : 
Pomanjkanje na roč i l smo imel i v 

mesecu apr i lu in maju za vse izdel
ke, nato pa samo za bodečo žico. N a 
ročil za bodečo žico p r a k t i č n o več n i 
od apri la do konca leta,. Proizvodnjo 
ž ičnikov smo zadnje mesece m o č n o 
pospeši l i z dodatn im delom ob pro
st ih sobotah, vendar vsega izpada 
zaradi prvotnega pomanjkanja na
ročil nismo mogli nadoknadi t i . 

Franc Viča r 

Srednja plaketa JLA, ki jo je na slavnostni akademiji ob 35-letnici ustano
vitve JLA izročil predsedniku skupščine občine Jesenice Slavku Osredkarju, 
v imenu komandanta ljubljanskega armadnega območja, narodni heroj, 
generalpolkovnik Jože Ožbolt, za uspešno sodelovanje jeseniške občine z 
Jugoslovansko ljudsko, armado. 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
O T K 

Redna seja izvršnega odbora os
novne organizacije s indikata je b i la 
v ponedeljek, 20.^ decembra. Seje so 
se udeleži l i tudi č lan i izvršnih od
borov osnovnih -organizacij s indika
ta iz raziskovalnega oddelka, S E O , 
direkcije in novogradenj. 

N a seji so razpravl ja l i o predvide
n i reorganizaciji s indikalne organi
zacije in pr ipravi l i predlog č l a n o v 
novega i z v r š n e g a odbora osnovne 
organizacije s indikata . Delovne kon
ference bodo izvedli po posameznih 
oddelkih. 

V A L J A R N A P R O F I L O V 
Petnajsta seja izvršnega odbora 

osnovne organizaci je s indikata je 
bi la v sredo, 22. decembra. 

N a v z o č i so obravnaval i n a č r t o v a 
no organiziranost sindikalne in mla
dinske organizacije, spregovorili pa 
so tud i o bodoči samoupravni or
ganiziranosti v val jarni profilov in 
val jarni žice. N a osnovi razprave so 
se dogovoril i za enoten izvršni odbor 
osnovne organizacije s indikata . Za 
novega predsednika so predlagal i 
A l b i n a J a k o p i č a iz valjarne profilov, 
njegov namestnik pa naj bi b i l iz va
ljarne žice. Predsednik* osnovne 

organizaci je s i n d i k a t a je n a v z o č e 
informiral tudi o bodoči samouprav
n i o rgan iz i ranos t i in bo delavski 
svet š te l 20 č lanov . Občn i zbor 
osnovne organizacije s indikata 
valjarne profilov bo predvidoma 
29. j anua r j a v pros tor ih K a z i n e . 
D a l j časa so se zadrža l i p r i sestavi 
kand ida tne l iste za delavski svet 
temeljne organizacije. 

V nadaljevanju seje so odobri l i de
narno p o m o č desetim č l a n o m sindi
ka ta zaradi dal jše bolezenske odsot
nosti in rešili še nekaj drugih t ekoč ih 
zadev. 

H L A D N A V A L J A R N A B E L A 
P r v a seja izvršnega odbora osnov

ne organizacije s indikata je b i la v 
sredo, 22. decembra. V uvodni besedi 
je predsednik M l a d e n Azinovič dal 
nekaj smernic za bodoče delo ter 
opozoril na red in disciplino č l anov 
izvršnega odbora osnovne organiza
cije s indikata. Š e posebej velja to za 
ude l ežbo na sejah izvršnega odbora 
osnovne organizacije in bodo ne
op rav i čene izostanke posebej obrav
naval i . Predsednik je opozoril tudi 
na kolekt ivno delo ter na izpolnjeva
nje sklepov. K o l e k t i v n o bo treba ob
ravnavat i p rošn je za organizacijo iz

letov', oddihe ter socialna v p r a š a n j a . 
P o potrebi bodo seje skl iceval i v pro
stem času . Seje morajo bi t i uč inko
vite, referenti pa naj svoje obvez
nosti dosledno opravijo. 

V nadaljevanju seje so imenoval i 
posamezne referente pri i zv r šnem 
odboru osnovne organizacije sindi
kata . 

Mladen Azinovič , predsednik os
novne organizacije sindikata, je ob
razložil okvi rn i delovni program, k i 
so ga č lan i izvršnega odbora prejeli 
že pred sejo. Zahteval i so pojasnilo o 
možn ih kandida t ih za mladinske de
lovne akcije, predlagano pa je bilo 
tudi, da bi , glede na pomanjkanje 
f i n a n č n i h sredstev, izvedli — orga
n iz i ra l i namensko va r čevan j e za iz
lete. O predlogu bodo še razpravl ja l i 
in o tem obvesti l i č l a n e s indikata . V 
n a j k r a j š e m m o ž n e m času naj b i or
ganiziral i prevoze delavcev v hladno 
va l jamo Be la in nazaj. O tej pro
blemat iki so razpravl ja l i že na se
s tankih S D S , i zv r šnemu odboru sin
d ika ta Že leza rne pa n a r o č a j o , naj 
problem č impre j uredi s pr is tojnimi 
s l u ž b a m i v Že lezarn i . 

ZELEZAR 



SINDIKALNA LISTA 1977 
( N a d a l j e v a n j e s 1. s t r a n i ) ' 
s ind ika t i prizadevamo, da -bi b i la 
enotno urejena v d r u ž b e n i h dogovo
r i h o razporejanju dohodka ž a ' o b 
moč je , v samoupravnih sporazumih 
za razporejanje dohodka in za deli
tev sredstev . za osebne dohodke 
dejavnosti ter v samoupravnih 
sp lošn ih ak t ih temeljnih in drugih 
organizacij zd ruženega dela in de
lovn ih s k u p n o s t i « . T a k o je zapisano 
v uvodnih pojasnil ih Sindikalne 
liste za leto 1977. 'S ta l i šča te liste pa 
postanejo obveza za ude ležence 
samoupravnih sporazumov i n d ruž 
benih dogovorov, ko bodo — z 
zavzemanjem s indika ln ih organi
zacij in drugih ude ležencev samo
upravnega sporazumevanja — po
stala sestavni del teh dveh aktov. 

T a k o s indikalna lista vsebuje 
s ta l i šča , k i j i h bo potrebno vgraje
v a t i v d r u ž b e n e dogovore o razpo
rejanju dohodka po območ ju , kakor 
tudi v samoupravne sporazume de
javnost i . 

P r a v gotovo največ pozornosti 
zas luži prvo poglavje Sindikalne 
liste za leto 1977, k i govori o 
osnovah za oblikovanje sistema de
li tve sredstev za osebne dohodke po 
delu in rezul ta t ih dela in k i j i h treba 
vgradit i , oziroma konkret iz i ra t i v sa
moupravnih sporazumih. Zaradi po
membnost i celotno prvo poglavje 
dobesedno ci t i ramo: 

»(1) De lavc i T O Z D se morajo v 
samoupravnih sporazumih, k i j i h 
sklepajo z delavci v drugih T O Z D , s 
kater imi združu je jd delo in sredstva, 
oziroma v samoupravnih sporazu
mih dejavnosti dogovoriti o skupnih 
osnovah i n meri l ih za delitev oseb
nih dohodkov, k i zagotavljajo ures
n ič i t ev n a č e l a delitve po delu in 
rezul ta t ih dela. 

(2) D e l a v c i pridobivajo osebne 
dohodke na osnovi delovnega pri
spevka, k i so ga da l i s svojim teko
č im delom i n z gospodarjenjem in 
upravljanjem z d r u ž b e n i m i proiz
va ja ln imi sredstvi kot m i n u l i m 
delom k dohodku temeljne in druge 
organizacije zd ruženega dela, oziro
ma delovne skupnosti in k celotne
mu d r u ž b e n e m u dohodku. M i n u l o 
delo delavcev so sredstva za proiz
vodnjo, i z raža pa se v ustvarjenem 
dohodku kot rezultat poslovanja, 
investiranja (vlaganja) v osnovna in 
obratna sredstva, p r ih ranko% pri 
mater ia ln ih , oziroma poslovnih 
s t r o š k i h , . bol jšega izkor i ščan ja ob
s to ječ ih zmogljivosti , u spešne orga
nizacije dela in tehnologije, n a l o ž b v 
d r u ž b e n i h dejavnostih, u spešnos t i in 
z d r u ž e v a n j a dela in sredstev, pa tudi 
kot rezultat drugih samoupravnih in 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov. Ugo
tavljanje in delitev osebnih dohod
kov iz minulega dela je torej sestav
n i del ugotavljanja celotne delov
ne uspešnos t i in s tem sestavni del 
sredstev za osebne dohodke, obli
kovanih po meri l ih samoupravnih 
sporazumov v ustvarjenem dohod
ku . 

(3) Osnove za oblikovanje sistema 
delitve sredstev za osebne dohodke 
po delu in rezul tat ih dela, k i so 
sestavni del celovitega sistema 
pridobivanja in razporejanja dohod
ka, so predvsem: 

a) P l a n i r a n j e de l a : letni pro
gram dela je osnova za opredelitev 
delovnih zadolž i tev delavca a l i sku
pine delavcev za krajše č a s o v n o ob
dobje; razporeditev nalog in spreje
t ih odgovornosti med delavci temelji 
na sistemizaciji delovnih mest; siste
mizaci ja delovnih mest mora bi t i 
usklajena z le tn im programom dela. 
b) S p r e m l j a n j e 'dela: spremljati j e 
treba izpolnjevanje delovnih zadol
ži tev glede na kakovost, kol ič ino in 
gospodarnost dela po enakih osno
vah, oziroma standardih, kot so pla
nirani . 

c) M e t o d o l o g i j a mer jen ja , o z i 
r o m a ocen jevan je i n p o s t o p e k 
u g o t a v l j a n j a d e l o v n e i n p o s l o v n e 
u s p e š n o s t i : kriterijev kvalitete, 
gospodarnosti in kol ič ine dela ni 
mogoče uporabi t i , ne da b i vnaprej 
določil i metode merjenja, oziroma 
ocenjevanja in postopke njihovega 
ugotavljanja; organizacija spremlja
nja mora b i t i t a k š n a , da omogoča 
merjenje prispevka delavca k delov
nemu rezul tatu. 

č) U g o t a v l j a n j e p r i s p e v k a de
l a v c a k d e l o v n e m u r e z u l t a t u : za 
ugotavljanje prispevka delavca k de
lovnemu rezul tatu je treba vnaprej 
določ i t i kriterije i n merila vredno
tenja delovne uspešnos t i ; kr i ter i j i 
morajo b i t i prilagojeni znač i l nos t im 
in pomembnosti delovnih opravi l po
sameznega delavca, s kater im lahko 
delavec na svojem delovnem mestu 
neposredno vpl iva na delovni rezul
tat; to so predvsem kri ter i j i za- mer

jenje kvali tete , kol ič ine in gospoda-
nost i dela. 

(4) Prispevek delavcev k dohodku 
na osnovi t ekočega dela se meri s 
kaza lc i f izične in vrednostne pro-~ 
dukt ivnos t i , kot denimo, čas , potre
ben za izdelavo t ip ičnih proizvodov, 
ozi roma za opravljanje t ip ičnih 
storitev dejavnosti, realizirana pro-
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izvodnja a l i promet po s ta lnih cenah 
na delavca, celotni prihodek na 
delavca, dohodek na zaposlenega al i 
na enoto pogojnega al i enostavnega 
dela v dejavnosti in z dragimi kazal
ci za merjenje produktivnost i teko
čega dela. 

Prispevek delavcev k dohodku na 
osnovi gospodarjenja s proizvod
n imi sredstvi kot z d r u ž b e n i m 
minu l im delom se meri s kazalc i 
e k o n o m i č n o s t i , k i so vezani na gos
podarjenje s predmeti "dela (surovi
ne, energija, polproizvodi itd.) i n 
delovnimi sredstvi (izkoristek insta
l i ranih zmogljivosti , s t roški inve
sticijskega vzdrževan ja , š tev i lo re
montov itd.). 

Prispevek delavcev k dohodku na 
osnovi upravljanja s proizvodnimi 
sredstvi kot d r u ž b e n i m m i n u l i m 
delom pa se meri predvsem s kazalci 
rentabilnosti in akumulat ivnost i , 
kot denimo poslovni sklad, akumu
lacija, dohodek in d r u ž b e n i proizvod 
na uporabljena poslovna sredstva, 
doseženi f inančni uč inek investira
nja v primerjavi s p r i č a k o v a n i m 
rezultatom in podobno. 

(5) Za merjenje, oziroma za oce
njevanje de lavčevega konkretnega 
delovnega prispevka, delavci temelj
ne Organizacije zd ruženega dela v 
svojih samoupravnih splošnih ak t ih 
določi jo ustrezna merila kot na pri
mer: 

— Za t ekoče delo: 
— meri la kvalitete dela, k i se pri 

p r e t e ž n o programiranemu delu kaže 
v količini izmeta, š tevi lu reklamacij , 
izpolnjevanju rokov izdelave itd.; 
pr i ustvarjalnem delu pa pr i uporabi 
in uč inku znanstvenih ter t e h n i č n i h 
dosežkov, samostojnosti pr i delu, 
izvirnost i predlogov, izpolnjevanju 
ča sovn ih rokov itd.; 

— merila kol ič ine dela, k i se kaže 
v obsegu opravljenega dela glede na 
dogovorjene normative in intenziv
nost dela ter 

— druga merila, s ka ter imi meri
mo de lavčev posredni vpl iv na ko l i 
č i n o in kval i te to dela, kot na primer 
odnos do sodelavcev, opravljanje 
dela v skladu z zahtevano odgovor
nostjo in podobno. 

— Za minulo delo: 
— meri la gospodarjenja in uprav

ljanja s proizvodnimi sredstvi, s 
ka ter imi merimo porabo mater ia la 
in energije na d e l a v č e v e m delovnem 
mestu, izkoristek delovnih sredstev, 
s ka ter imi dela, izkoristek njegovega 
delovnega časa , uč inek njegove 
racionalizatorske in inventivne de
javnost i , vpl iv na od ločanje o upo
rabi proizvodnih sredstev in usmer
janje poslovne polit ike organizacije 
zd ruženega dela; 

— merila, k i kažejo de lavčev 
neposredni • prispevek k povečan ju 
materialne osnove zd ruženega dela 
in sredstev d r u ž b e n e reprodukcije, 
na primer, njegova delovna doba in 
evidentirani obseg sredstev, k i j i h je 
v preteklosti vložil v ta namen iz 
svoje osebne in skupne porabe.« 

V nadaljevanju sindikalne liste so 
seveda • konkretno navedene mini 
malne, oziroma maksimalne meje za 
naslednja področ ja , k i j i h je potreb
no opredeliti v samoupravnih spora
zumih: na jn iž j i osebni dohodek, 
indeksna razmerja, nadurno delo in 
d e ž u r s t v o , n o č n o delo, delo v nede
ljah, delo na dan zveznih in repu
bliških praznikov, deljen delovni čas , 
dodatek za omejevanje fluktuacije, 
dnevnice- za s l užbena potovanja v 
d ržav i ter s t rošk i p r e n o č e v a n j a , 
dnevnice za s l užbena potovanja v 
tujino, k i lometr ina , terenski doda
tek, povrač i lo selitvenih s t roškov , 
izplači la po pogodbah o delu in 
preventivno zdravstveno varstvo de
lavcev. 

P rav gotovo bodo tem v p r a š a n j e m 
morale tako sindikalne organizacije, 
kakor tudi samoupravni organi v 
temeljnih organizacijah i n delovnih 
skupnostih delovne organizacije Že
lezarne, namenit i v naslednjem 
obdobju še posebno pozornost. Po 
konst i tuiranju novih temeljnih or
ganizacij zd ruženega dela in de
lovnih skupnosti , bo potrebno pr i 
četi, takoj z oblikovanjem ustreznih 
splošnih samoupravnih aktov, oziro
ma samoupravnih sporazumov, k i 
bodo ure ja l i vsa ta v p r a š a n j a tako v 
posameznih temeljnih organizacijah 
zd ruženega dela in delovnih skup
nostih, kakor na nivoju delovne 
organizacije Že leza rne . T a naloga 
izhaja iz ustavnih določil in zakona 
o z d r u ž e n e m delu, k i to nalogo še 
bolj konkret iz i ra in v bis tvu pomeni
jo s ta l i šča navedena v S ind ika ln i 
l is t i za leto 1977 le pomemben pri
spevek za u resn ičevan je te naloge, k i 
v Železarn i že nekaj časa trka na 
vrata . 

S P O D B U J A N J E IN. 
O R G A N I Z I R A N J E 

I N O V A C I J S K I H D E J A V N O S T I 
V O R G A N I Z A C I J A H 
Z D R U Ž E N E G A D E L A 

V drugem poglavju obravnavane 
Sindikalne liste za leto 1977 je opre
deljena inovacijska dejavnost v 
organizacijah združenega dela z nas-' 
lednjimi s ta l išč i : 

»(1) U p o š t e v a j e nače lo , da je ino
vacijska dejavnost sestavni del 
rednega poslovanja v organizacijah 
zd ruženega dela, se bodo organiza
cije in organi s indikatov na vseh 
ravneh svoje organiziranosti zavze
mal i za p r a k t i č n o u re sn i čevan je 
tega nače la . 

(2) K e r ekonomski uč inki inven
tivne dejavnosti pomembno vplivajo 
na višino dohodka, naj ude leženc i v 
o b m o č n i h d r u ž b e n i h dogovorih o 
razporejanju dohodka opredelijo 
osnove in meri la ter . določi jo 
postopke, k i bodo sprodbujali delav
ce k organiziranemu razvoju in n a r 

grajevanju dosežkov inventivne de
javnost i . 

(3) Osnove, merila in postopke, 
dogovorjene v o b m o č n i h d r u ž b e n i h 
dogovorih o razporejanju dohodka, 
naj ude leženci konkret izirajo v 
svojih samoupravnih splošnih ak t ih , 
pr i č e m e r naj se dogovorijo, da bodo: 

— določil i , kateri samoupravni 
organi oblikujejo pol i t iko invent ivne 
dejavnosti in skrbijo za njeno izva
janje; 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
v okvi ru dogovorjenih prispevnih 
stopenj iz dohodka T O Z D in bruto 
osebnega dohodka, za dodatne ob
veznosti pa se je treba sporazume
vat i posebej. O prispevnih stopnjah 
se je treba seveda dogovarjati vsako 
leto sproti . S sredstvi je treba raz
polagati čim bolj racionalno. Zato 

"~bo treba ustanovi t i take skupne 
s lužbe samoupravnih interesnih 
skupnosti , k i bodo zagotavljale čim 
bolj u č i n k o v i t o dejavnost samo
upravnih interesnih skupnosti , ob 
čim man j š i porabi sredstev. T reba je 
tudi z m a n j š a t i obseg administracije 
na primeren nivo. Zagotovi t i je 
treba, da bodo sredstva uporabljena 
za predvidene namene, ne pa za po
večan je osebnega dohodka delavcev 
v d r u ž b e n i h dejavnostih, ker že 
sedaj osebni dohodki v d r u ž b e n i h 
dejavnostih hitreje n a r a š č a j o kot v 
mater ia ln i proizvodnji . T u d i stopnja 
rast i zaposlovanja v d r u ž b e n i h de
javnost ih ne sme b i t i višja kot v 
mater ia lni proizvodnji . 

St rokovne -službe samoupravnih 
interesnih skupnosti naj pr i sestav
ljanju programov u p o š t e v a j o realne 
m o ž n o s t i in naj ne planirajo inve
st ici j , za katere niso zagotovljena 
sredstva. Predlagati bi mora l i več 
variant predlogov, da bi se lahko 
odločal i , glede na ustvarjena sred
stva. Vsekakor pa mora vsaka samo
upravna interesna skupnost določ i t i 
kriterije za izbor prednostnih nalog 
ter j i h tudi ovrednoti t i . Zaradi bolj 
smotrne uporabe sredstev za investi
cije pa b i se lahko več a l i vse samo
upravne interesne skupnosti spora
zumele, da bodo del sredstev zdru
ževa le za objekte skupnega pomena. 

P r i objavi predlogov samouprav
n ih sporazumov o temeljih plana 
razvoja samoupravnih interesnih 
skupnosti d r u ž b e n i h dejavnosti pa 
bi mora l b i t i tudi pregled, iz _kate-
rega bi bi lo razvidno, katere pri
spevne stopnje so se spremenile, za 
ko l iko i n zakaj, glede na leto 1976. S 
sindikalno listo a l i na kak drug 
nač in bi bilo treba določi t i mejo, do 
katere se še lahko obremenjuje 
bruto osebni dohodek.-

V samoupravnih sporazumih pa je 
treba tudi natanko opredeliti , kak
š n e bodo sankcije, če samoupravna 
interesna skupnost ne bo real iz i rala 
programa kl jub zagotovljenim sred
stvom. Sredstva, k i bi ostala zaradi 
nerealiziranega plana, oziroma, k i so 
nastala kot presežek nad planira
n imi , je treba v rn i t i t i s t im, k i so j i h 
združeva l i . Zato je obvezno, da vse 
samoupravne interesne skupnosti , 
tako obč inske kot repub l i ške , obja
vijo ob koncu leta, pa tudi med 
letom, pregled realizacije planov in 
sredstev. Od 1. januarja 1977 pa naj 
strokovne s lužbe v Že lezarn i meseč
no objavljajo v glasilu Železar , 
k a k š e n je b i l skupni prispevek vseh 
delavcev v Že lezarn i za posamezne 
samoupravne interesne skupnosti v 
preteklem mesecu. T a k o bi dosegli 
bol jšo obveščenos t in večjo odgo
vornost pr i od ločan ju o tem, kol ik
šen del osebnega dohodka in dohodka 
T O Z D bomo nameni l i za dejavnost 
in razvoj d r u ž b e n i h dejavnosti . 

P O S E B N E P R I P O M B E : 
O t r o š k o varstvo: 

Nared i t i je treba prednostno listo 
investicij , glede na razpoložl j iva 
sredstva. Z a leto 197-6 je bi la p lani 
rana gradnja o t roškega vrtca na K o 7 

.roški B e l i , pa se gradnja sploh še n i 
začela . Zakaj plan za leto 1976 še ni 
realiziran? Zaradi pomanjkl j iv ih 
kapacitet vrtcev bi bilo treba razvi
j a t i organizirano varstvo otrok v 
d r u ž i n a h . Rac iona l i z i r a t i je treba 
nabavo igrač v vr tc ih . R a z l i č n a 
mnenja pa obstajajo v zvezi z dife
rencirano ceno za dnevno varstvo in 
vzgojo otrok v vzgojno varstvenih 
zavodih. 

V prihodnjem obdobju bo treba 
namenit i več pozornosti tudi temu, 

— določil i naloge poslovnih orga
nov i n s t rokovnih s l u ž b na pod roč ju 
inventivne dejavnosti; 

— določil i t aka meri la za nagra
jevanje izumov, t e h n i č n i h izbol jšav, 
k o r i s t n i h predllogov in umestnih 
opozoril , da bodo odškodn ine , oziro
ma nagrade spodbudne in odvisne od 
dosežen ih mater ia lnih, oziroma ne
mater ia lnih kor is t i za organizacije 
zd ruženega dela; v sistem nagraje
vanja je treba zajeti poleg avtorjev 
tudi vse druge delavce, k i sodelujejo 
pri u r e sn i čevan ju inventivnega 
predloga; 

— v vsakoletnih gospodarskih 
n a č r t i h predvideli sredstva za finan
ciranje inovac i j ; -

— uvedli poleg odškodn in , oziro
ma nagrad, raz l i čne oblike mora ln ih 
priznanj; posebno uspešn im avtor
jem pa naj organizacije zd ruženega 
dela nudijo še druge ugodnosti (iz
reden p l a č a n dopust, podelitev š t i 
pendij, izpopolnjevanje v stroki); 

— določ i t i evidentiranje vseh vrst 
s t r o š k o v in ekonomskih uč inkov 

da se uskladi organizirano letovanje 
otrok ( D P M , T V D Par t i zan , Zveza 
tabornikov, osnovne šole itd.). 

I z o b r a ž e v a n j e : 

Precej pripomb se n a n a š a na viši
no sredstev, k i so potrebna za reali
zacijo plana republ i ške i zobraževa l 
ne skupnosti . T a skupnost mora pla
n i ra t i sredstva sorazmerno s pora
stom d r u ž b e n e g a proizvoda. P o 
predlogu je n a m r e č p reveč sredstev 
namenjenih za repub l i ško i zobraže 
valno skupnost. Prispevna stopnja 
za obč insko i zob raževa lno skupnost 
naj se uskladi s p o v p r e č n o republi
ško prispevno stopnjo. 

O višini prispevne stopnje se bo 
treba dogovarjati vsako leto posebej. 
Obč inska skupnost mora naloge ena
komerno porazdeli t i do leta 1980, ne 
pa tako, da je na jvečj i porast sred
stev planiran v letu 1977, ker to n i v 
skladu z dogovorom o temeljih 
d r u ž b e n e g a plana občine Jesenice. 

Kad rovska pol i t ika je zastavljena 
p reobš i rno , saj je planirano preveč 
novih pedagošk ih delavcev (60 št i
pendistov letno). Prav tako pa se ne 
sme preveč poveča t i š tevi lo zaposle
n ih v šo ls tvu izven vzgojno-izobra-
ževa lnega procesa in v administra
ci j i . 

V šo lah naj se uvede fond rablje
n ih učben ikov in racional iz i ra na
bava u č n i h p r i pomočkov . 

V p lanu obč inske i z o b r a ž e v a l n e 
skupnosti n i omenjena izgradnja 
šolskega centra P l a v ž , čeprav sred
stva za to investicijo že z d r u ž u j e m o . 

R a z i s k o v a n j e : 

Sredstva, namenjena za razisko
valno dejavnost, naj bodo planirana 
v skladu z rastjo d r u ž b e n e g a pro
izvoda v tem s r e d n j e r o č n e m obdob
j u . P o predlogu samoupravnega spo
razuma je p reveč sredstev namenje
nih za raziskovalno dejavnost, ozi
roma prispevna stopnja za razisko
valno dejavnost je v odnosu do 
drugih d r u ž b e n i h dejavnosti previ
soka. Ugotavl jamo, da je plan po
rabe predvidenih sredstev premalo 
ob raz ložen . 

Z a p o s l o v a n j e : ^ 

Skoraj podvojeni porast prispevne 
stopnje za realizacijo nalog skup
nosti za zaposlovanje je previsok. 
Skupnost naj p rouč i obseg sredstev 
in naloge, k i j i h bo morala opravljati 
v skladu z zakonom o zaposlovanju 
inva l idn ih oseb. Naloge naj kvan-
tificira ter pr i tem upoš t eva , da ne 
bo m o ž n o vseh nalog real iz i ra t i že 
takoj na z a č e t k u . P r i planiranju 
mora u p o š t e v a t i izhodišča republi
škega dogovora o temeljih plana 
razvoja, dogovarjati pa se je treba 
tudi s skupnostjo pokojninskega in 
invalidskega zavarovanja. Predvi
dena stopnja zaposlovanja ni uskla
jena z zakonom o z d r u ž e n e m delu, 
glede pogojev zaposlovanja. 

Pojav l ja se tudi v p r a š a n j e , zakaj 
je potrebna central izaci ja novih ka
drov i n prostorov v regiji. 

P o k o j n i n s k o i n i n v a l i d s k o 
z a v a r o v a n j e : 

P r ib l i žno 42 mil i jard dinarjev, ozi
roma prispevna stopnja 12,8 % od 
bruto osebnega dohodka, predstav
lja p reveč sredstev za u resn ičevan je 
nalog in ciljev skupnosti N pokojnin-
skega in invalidskega zavarovanja. 
Zagotovi t i pa je treba tol iko obrat
n ih sredstev, da ne bo treba naje
mat i kreditov pod neugodnimi pogo
j i ob vsakem nakazi lu pokojnin. 

P r i rehabil i taci j i inval idov se 
zdravstvene komisije ne odločajo 
dovolj objekt ivno. 

S t a r o s t n o z a v a r o v a n j e k m e t o v : 

Obvezno je treba izenači t i pravice 
k m e č k i h proizvajalcev z delavci. 
Za to b i bilo smiselno, ko bi ponovno 
prouči l i razmerje med sredstvi, k i j i h 
za pokojnine prispevajo kmetje, ter 
sredstvi, k i j i h solidarno prispevajo 
delavci in drugi delovni ljudje. 

inventivne dejavnosti ter sprem
ljanje nj ihovih p r a k t i č n i h uč inkov ; 

— določ i t i postopek in n a č i n 
evidentiranja, obravnavanja in uve
ljavljanja invent ivnih predlogov; 

— spodbudili interes pr i delavcih 
za invent ivno dejavnost prek inter
n ih .glasil in drugih oblik javnega 
obveščanja .« 

Več ino teh s ta l išč že vsebujejo 
samoupravni ak t i Že l eza rne , vendar
le pa je v s ta l i šč ih Sindikalne liste 
opredeljenih nekaj stvari , k i v Žele
zarni še niso dovolj jasno opredelje
ne, predvsem pa ne povsem osvoje
ne. Zategadelj se bomo mora l i v Že
lezarni tudi v tem pogledu sooči t i s 
S ind ika lno listo 1977 in dopolni t i a l i 
razš i r i t i nekatera opredeljena stal i
šča v samoupravnem dokumentu 
Že lezarne , k i opredeljuje v p r a š a n j a 
inovacijskih dejavnosti v Že lezarn i . 

O ostalih s ta l i šč ih , opredeljenih v 
S ind ika ln i l i s t i za leto 1977 bomo 
nadaljevali informacijo v prihodnji 
š tevi lki glasila. 

Kultura: 
V akcijo za izgradnjo delavskega 

kulturnega doma na Jesenicah je 
treba vkl juč i t i tudi t ehn i čne pripra
ve (lokacija, gradbeno dovoljenje), 
da bomo lahko v naslednjem sred
n j e r o č n e m programu takoj začeli z 
gradnjo. Vendar je treba že sedaj 
bolje i zkor i šča t i kapacitete delav
skega doma na J avo rn iku in Jeseni
cah. L a h k o se zgodi, da bo tudi novi 
ku l tu rn i dom neizkor i ščen . Zakaj se 
R T V financira iz sredstev kul turne 
skupnosti? Za uvedbo II. T V pro
grama je potrebno večje sodelovanje 
med R T V Ljub l j ano in obč ino . 

Z a izvedbo programa občinske 
kul turne skupnost i je treba zagoto
v i t i večji delež sredstev kot pa 
doslej. Potrebe za redno vzdrževanji-
ku l tu rn ih domov in prostorov je 
treba n a t a n č n e j e opredeliti in ne lt 
okvirno 5 do 10 % letno od dogovor 
jen ih sredstev. -

Telesna kultura: 
Program je p reobš i ren in n i v skla

du s f i nančn imi m o ž n o s t m i . Pred 
lagane prispevne stopnje se ne sme 
preseči , pač pa se je treba za vsak 
objekt posebej od loča t i in sprejema
ti . Šolske telovadnice in igrišča bi 
morala b i t i zajeta v programu 
i zobraževa lne skupnosti , pa tudi 
predlagano povečan j e š tev i la profe
sionalnih in amaterskih kadrov je 
mnogo več, kot si lahko pr ivošč imo. 
Prevel ik je delež (50 %) sredstev kre
ditnega sklada telesnokulturne 
skupnosti S R Slovenije, k i bo name
njen manj razvi t im in obmejnim ob
č i n a m , saj bo treba tudi v n a š i občini 
še precej naredit i . 

Zdravstvo: 
P r i investici jah je treba dat i pred

nost osnovni zdravstveni s lužbi in 
d o k o n č a t i že z a č e t e objekte, nove pa 
zače t i gradit i šele na osnovi rezul 
tatov javne razprave. T reba je čim
prej d o k o n č a t i prizidek sp lošne bol
nice Jesenice ter odlož i t i gradnjo za
voda za socialno medicino in higieno 
v K r a n j u do takrat, ko bodo dokon
č a n e že zače te investicije, k i so v za
k l jučn i fazi. 

K l in i čn i center v L jub l j an i je pre-
r a z k o š n o grajen, medtem ko je 
onko loška k l in ika m o č n o zanemar
jena. 

T r e b a je tudi pospeši t i integracij
ske procese v zdravstvu, poveča t i 
delovno discipl ino zdravstvenih de
lavcev ter uredit i nagrajevanje (se
daj previsoko!) nekaterih zdravni
kov. S t r o š k i bi se tudi zman j ša l i , ko 
bi se zdravstvena komisi ja v obratni 
ambulant i Ž e l e z a r n e sestajala le 
enkrat na mesec in ne vsak teden 

Stanovanjska skupnost: 
LIvesti je treba uč inkov i t nadzor 

nad t ro šen jem sredstev za stano
vanjsko gradnjo. Zato je treba poro
ča t i o realizacij i sredstev tudi za leto 
1975 in 1976. Potrebno pa je, da tudi 
druge organizacije zd ruženega dela. 
ne le Že leza rna , izvajajo ustrezno 
stanovanjsko pol i t iko. 

Spremenit i pa bi se mora l tudi si
stem z d r u ž e v a n j a sredstev za stano
vanjsko izgradnjo. Prispevek za sta
novanjsko izgradnjo bi mora l b i t i 
večji za tiste, k i imajo d r u ž b e n a sta
novanja kot pa za tiste, k i imajo 
lastna. • -

Treba je še enkrat preveri t i , a l i je 
res treba p lan i ra t i 1374 novih sta
novanj do leta 1980. . . 

K a k š e n je osebni dohodek delav
cev, k i so zaposleni v stanovanjski 
skupnosti? _ _ _ 

Vse pripombe so bile posredovane 
v pismeni obl ik i vsem samouprav
nim interesnim skupnost im in čla
nom delegacij za samoupravne inte
resne skupnosti . Na loga delegatov 
je, da j i h tudi ustno posredujejo na 
sejah skupšč in ust reznih samo
upravnih interesnih skupnost i . 

. Center za p r o u č e v a n j e samo
upravljanja in informiranje 
Pr ipombe zbrala in uredi la: 
N a d a D E J A K 

PRIPOMBE ZBOROV DELAVCEV 
NA TEMELJNE PLANE RAZVOJA SIS 



KOMUNISTI ZA FRONTOVSKI PRISTOP 
K OBRAVNAVANJU KULTURE 

V SOCIALISTIČNI SAMOUPRAVNI DRUŽBI 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

Ob vsem tem, navajajo v gradivu, 
je za p o p o l n e j š o oceno k u l t u r n e 
podobe obč ine potrebno u p o š t e v a t i 
še vse m n o ž i č n e komunikaci jske 
medije. P o podatkih iz leta 1975 je 
bilo v občini 7.672 radijskih n a r o č n i 
kov, a l i 274 na 1.000 prebivalcev, i n 
7.279 T V n a r o č n i k o v , a l i 260 n a 1.000 
prebivalcev. Z a ostale medije n i 
zbranega gradiva, omenjajo pa 
tednik delovnega kolekt iva j e sen i ške 
že lezarne , k i izhaja v naklad i 9.700 
izvodov, in lokalno radijsko postajo 
Triglav Jesenice z vsakodnevno 
oddajo, k i imata pomemben delež 
pri spodbujanju i n razš i r j an ju k u l 
turnih interesov med delovnimi 
l judmi i n o b č a n i ter pr i k r i t i č n i 
presoji kul turnega snovanja v obči
ni. 

V gradivu strpoudarjeni naslednji 
posebni dosežk i v občini , tako v 
pogledu .množ ičnos t i kakor v pogle
du kakovost i : 

— za ložn i ška dejavnost, k i j o 
izvajata ku l tu rno u m e t n i š k i klub pr i 
D P D Svoboda Tone Č u f a r Jesenice 
(L i s t i , M a l a Č u f a r j e v a kn j ižn ica) 
in u rednišk i odbor zbornika Jek lo in 
ljudje; 

— l ikovno razstavna dejavnost z 
močno razv i t im amaterskim sl ikar
stvom v občini , k i jo trideset let 
kontinuirno razvija l i kovn i k lub 
D O L I K p r i D P D Svoboda Tone 
Čufar; 

— m n o ž i č n a vokalno-glasbena 
dejavnost v občini , k i z žensk im 
zborom Jesenice in mlad insk im 
zborom B l a ž A r n i č ter p i h a l n i m 
orkestrom Je sen i šk ih že lezar jev do
sega sam slovenski vrh; 

— sposobnost organizacije mno
žičnih kakovostn ih pr i redi tev-v ob
čini z d o m a č i m i amaterskimi skupi
nami (zbor akt ivis tov O F na Po l ja 
nah, 30-letnica osvoboditve, 25-let-
nica samoupravljanja in 40-letnica 
stavke jesen i šk ih železar jev, š tev i ln i 
drugi jubi le j i i n prireditve), k i je 
svoj višek dosegla ob l e to šn j em 
praznovanju dneva republike in 
otvoritve nove hladne valjarne; 

— večje vk l jučevan je žensk prek 
krožka — kluba za ženska r o č n a 
dela pr i D P D Svoboda Tone Č u f a r 
Jesenice — tečaj i , k rožki in redna 
aktivnost pr i ohranjevanju in razvi
janju l judske oblikovne tvornost i 
(č ipkanje , vezenje, pletenje, gobelini 
ipd.); 

— redno, poglobljeno sodelovanje 
s slovenskimi k u l t u r n i m i delavci in 
organizacijami na avstrijskem K o 
roškem, k i se kaže v p r a k t i č n e m 
uresn ičevan ju enotnosti slovenskega 
kulturnega prostora. 

V nadaljevanju gradiva je pou
darjeno, da je potrebno vso to 
dejavnost kot sestavino z d r u ž e n e g a 
dela obravnavat i poglobljeno z 
ide jno-marks i s t i čnega vidika , to je, 
kako vse te dejavnosti posredno al i 
neposredno prispevajo k skupnim 
prizadevanjem, k skupni b i t k i pr i 
osvobajanju č loveka in dela. K o l i k o 
so te dejavnosti soc ia l i s t i čno angaž i 

rane, k a k š e n je njihov prispevek k 
razvoju soc ia l i s t ične d r u ž b e , večje 
produkt ivnost i dela, razvoju ustvar
j a l n i h s i l l j u d i i n vsestranskemu 
razvoju osebnosti, humanizac i j i so
c i a l i s t i čn ih samoupravnih odnosov 
in s p l o š n e m u napredku d r u ž b e . 
K o l i k o vse te dejavnosti postajajo 
del vsakodnevnega živl jenja delov
n i h l jud i i n o b č a n o v in k o n č n o , 
kol iko so ku l t u rna prizadevanja v 
občini uspela preseči stanje, da ne bi 
bi la ku l tu ra l e privilegij ma loš t ev i l 
n ih , t e m v e č sp lošna č lovekova po
treba. 

T a k a ocena kul turnega delovanja 
v občin i izhaja iz določi l zakona o 
z d r u ž e n e m delu, k i navajajo, da je v 
us tvar jenem dohodku temelje or
ganizacije s pod roč j a materialne 
proizvodnje i z ražen tudi rezultat de
lavcev s pod roč j a kul ture in da prav 
na podlagi tega delavci na pod roč ju 
kul ture s svobodno menjavo dela 
pridobivajo svoj dohodek. 

P r i tem so v gradivu izpos tavi l i 
t ud i ma te r i a lno v p r a š a n j e , in to 
predvsem z vidika , a l i prostorske in 
druge materialne m o ž n o s t i .V občin i 
omogoča jo , da b i v vsej š ir ini lahko 
uresn ičeva l i ustavno pravico delav
cev in o b č a n o v , n a m r e č , da so ustvar
janje in už ivan j e kul ture in doživ
ljanje u m e t n i š k i h , vrednot sestavni 
del pravice č loveka do dostojnega 
živl jenja . P r i tem poudarjajo dej
stvo, da je j e s e n i š k a obč ina -v po
gledu pros torov za u r e s n i č e v a n j e 
teh pravic med na j s l abš imi v re
p u b l i k i . P r i tem gre za osrednji 
delavski dom na Jesenicah, za 
ustrezne prostore v K r a n j s k i gori 
in Ble j sk i Dobrav i , kakor tudi za 
ustrezne prostore s k n j i ž n i c a m i v 
večjih kra jevnih skupnostih na 
mestnem pod roč ju ( K S P l a v ž , K S 
P o d m e ž a k l j a ) . 

D r u g i del gradiva zajema oceno 
delovanja ku l tu rne skupnosti Jese
nice in uveljavljanje d r u ž b e n o eko
nomskih odnosov na pod roč ju k u l 
ture. Ocena izha ja iz ugotovitev 
na ses tankih ak t ivov komunis tov 
ku l tu rn ih delavcev — delegatov, o 
č e m e r smo v n a š e m glasi lu zelo 
obsežno pisal i v 49. š tevi lk i Zelezar-
ja , 9. decembra 1976. 

V tretjem delu gradiva je podana 
ana l i za in ocena izvajanja tedna 
K o m u n i s t a v jesenišk i občini , k i se 
je izvajal v času od 17. maja do 25. 
jun i ja 1976 pod delovnim naslovom 
Č L O V E K D E L O K U L T U R A . O 
š tev i ln ih akci jah, k i so bile v tem 
času izvedene v občini , smo v 
Železar ju že pisal i . Ve l j a pa pouda
riti ugotovitev v gradivu, da je 
akcija dala vrsto pobud in spoznanj, 
k i j i h bo potrebno v nadal jn ih 
prizadevanjih gojiti in krepi t i , da bo 
ku l tu ra r e s n i č n o postala sestavina 

^združenega dela. Poz i t i vno so v tem 
času tudi ocenjena prizadevanja s 
seznanjanjem z vlogo kul ture v 
socia l i s t ični samoupravni d ružb i . V 
tem pogledu je uspeh j e sen i ške 
akcije na jveč j i , saj je b i l preko 

- raz l i čn ih oblik delovanja v tem času 

seznanjen š i r o k k rog komunis tov 
kakor tudi os ta l ih 'de lovnih l jud i in 
o b č a n o v z vlogo in nalogami kul ture 
v soc ia l i s t ičn i samoupravni d r u ž b i . 
V tem pogledu, je r ečeno v gradivu, 
sta pomemben de l ež dodala tudi 
loka lna radijska .postaja T r ig l av 
Jesenice in tednik — glasilo delovne
ga kolek t iva Že leza rne - Ž E L E -
Z A R . 

M a n j ugodno pa so ocenjena 
prizadevanja, da bi v razprave 
vključil i vse d r u ž b e n o p o l i t i č n e orga
nizacije. N a vseh izvedenih akci jah 
pa so organizatorji pogreša l i tudi 
vodilne strukture, najsi bo iz 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci j a l i 
samoupravnih organov kot tudi 
poslovodnih organov. Se vedno, 
poudarjajo v gradivu, bo potrebna 
b i tka za premagovanje tega, da 
samoupravna soc ia l i s t i čna ku l tu ra 
ni samo stvar » n e k a t e r i h « , t e m v e č 
vseh organiziranih soc ia l i s t ičn ih s i l , 
še posebno pa vseh komunistov. 

V zadnjem delu gradiva pa je na
vedena ocena, kako so se osnovne 
organizacije Z K vkl jučeva le v akcijo 
tedna K o m u n i s t a , kaj t i program je 
vseboval tudi to, da se bodo v tem 
času sestale osnovne organizacije 
Z K na razš i r j en ih sestankih, skupaj 
s s ind ika ln imi delavci in mladinski 
m i ak t iv i s t i , oziroma v krajevnih 
skupnostih tudi z vodstvi organiza
cij S Z D L in se konkretno soočile z 
u r e s n i č e v a n j e m nalog, k i j i h ima po
samezna organizacija na področ ju 
kul ture. T o naj b i b i l zače tek fron-
tovskega n a č i n a obravnavanja tega 
v p r a š a n j a . O d 87 osnovnih organi
zacij je o u r e s n i č e v a n j u resolucije 
7. kongresa Z K S — K u l t u r a soci
a l i s t i čne samoupravne d r u ž b e , raz
pravljalo le 36 organizacij , med temi 
pa je le šes t tudi sprejelo konkretne 
akcijske programe. V Že leza rn i so na 
primer, med 29 organizaci jami o tem 
govori l i le v sedmih organizacijah, 
nikjer pa niso sprejeli konkretnega 
akcijskega programa za delovanje 
na tem pod roč ju . M e d ugotovi tvami 
poudarjajo, da komunis t i niso a l i so 
premalo nosi lc i ku l turne akcije v 
krajevnih skupnostih, s indikat ih , 
S Z D L , Z S M S ter v k u l t u r n i h 
organizacijah in da bodo v tej smeri 
v naslednjem obdobju potrebna 
stalna prizadevanja, na osnovi kon
kre tn ih akci jskih programov. 

Kra j š i uvodni referat na seji kon
ference je imel p o m o č n i k sekretar
ke komiteja O K Z K S Jesenice 
M i r k o R a b i č . Govor i l je predvsem o 
ostankih preteklosti in raznih odmi
k ih , k i spremljajo prizadevanja za 
u re sn i čevan j e kul ture v socia l i s t ični 
samoupravni d r u ž b i in pri tem po
uda r i l pomen s t a l i š č 7. kongresa 
Z K S in 10. kongresa Z K J ter vloge 
komunis tov pr i u r e s n i č e v a n j u teh 
s ta l i šč v vsakodnevni praksi; Še 
posebej je izpostavi l kadrovsko pol i 
t iko na tem področ ju in nujnost 
usposabljanja in i z o b r a ž e v a n j a last
nega strokovnega kadra za delo v 
ku l tu r i , kakor tudi organizatorjev — 
animatorjev kul ture . Opozor i l je še 
n a zaprtost ku l ture na nekater ih 
p o d r o č j i h in poudar i l potrebo po 
večj ih prizadevanjih, da ku l tu ra 
postane sestavina z d r u ž e n e g a dela. 
P r i tem pa je še posebno pomembno, 
je deja l , da k u r e s n i č e v a n j u teh 
nalog pristopimo na frontovski 
n a č i n , to je, s skupno akcijo vseh 
organiziranih soc ia l i s t ičn ih s i l . 

V razpravi , k i je sledila, je Peter 
S i t a r govoril o vlogi in nalogah sin
d ika ln ih organizacij na pod roč ju 
kul ture , k i izhajajo iz kongresa 
Zveze s indikatov Jugoslavije in kon
gresa Zveze s ind ika tov Slovenije. 
P r i tem je še posebej i zpos tav i l 
potrebo po pokl icn ih in amaterskih 
k u l t u r n i h a n i m a t o r j i h in njihovo 
permanentno usposabljanje, k i se je 
v jesen išk i občin i že pr ičelo. 

F ranc Konobel j -S lovenko je v 
razpravi poudar i l , da bi bilo v letu 
1977 potrebno pospeš i t i akcijo za 
ureditev muzeja delavskega gibanja 
v K o s o v i grašč in i , še tol iko bolj , ker 
v tem letu praznujemo 40-letnico 
ustanovitve K o m u n i s t i č n e partije 
Slovenije, oziroma sedanje Zveze 
komunis tov Slovenije. Govor i l je tudi 
o potrebi, da na Gorenjskem do
bimo za zgodovino delavskega gi
banja in N O B potrebne kadre, ka j t i 
sedaj na tem področ ju delujeta 
samo dva strokovnjaka. Omenjal je 
tudi skrb za kul turne spomenike in 
še posebej za spomenike N O B , kar 
naj bi z d r u ž b e n i m dogovorom 
postala skrb~podpisnikov tega dogo
vora. Ob sklepu je menil , da so prav
kar izšla Čufa r j eva izbrana dela do
stojna oddolž i t ev delavskemu p i 
satelju in komunis tu . 

O tednu kul ture mladih , k i se je 
izvajal v času akcije Človek , delo, 
ku l tura , j e govoril Zvonko Mež ik , k i 
je meni l , da je teden uspel, in n i 
soglašal z oceno v gradivu, kjer je 
navedeno, da ta akcija mladih n i 
dosegla svojega namena. Omenjal je 
tudi potrebo, da se v občini za 
pospeš i tev filmske vzgoje osnuje 
filmsko gledal išče. Govor i l je tudi o 
s r e d n j e r o č n e m programu kul turne 
skupnosti in o udeležbi mladih v 
splošnih delegacijah skupšč in samo
upravnih interesnih skupnosti . Svo
je r azmiš l j an j e je sklenil z nekate
rimi konkre tn imi predlogi, k i naj bi 
se u p o š t e v a l i pr i obl ikovanju za
kl jučkov seje konference. 

R u d i M a k r a je v svojem prispevku 
v razpravi govoril o vlogi in nalogah 
Zveze ku l tu rno prosvetnih organiza
cij obč ine Jesenice.- Poleg do ločen ih 
uspehov, k i j i h je dosegla zveza, je 
meni l , je še vedno premalo storjene
ga za smotrno in n a č r t n o posredo
vanje u m e t n i š k i h dosežkov in za 
ku l tu rno vzgojo na jš i r š ih krogov de
lovn ih l judi . G o v o r i l je tudi o ures
n ičevan ju delegatskega sistema in 
delegatskih razmerij , o mater ialni 
osnovi kul ture v občini , pospeševa
nju povezovanja v ku l t u r i in o 
m a r k s i s t i č n i h idejnih aspektih k u l 
ture. Poudar i l je tudi potrebo po 
večj ih prizadevanjih, da bi vsaka 
organizacija zd ruženega dela in 
krajevna skupnost imela svoje 
lastne kul turne programe. 

R e z u l t a t i preeejšnje a n g a ž i r a n o s t i 
na področ ju kul ture v letu 1976 v 
občini , je menil Mi ros l av N o č , še 
niso vidni , v idn i pa bodo v letu 1977, 
še posebno, če bo Z K zagotovila 
kont inui te to akt ivnost i na tem 
področ ju . De ja l j e . d a so mater ia lna 
sredstva sicer osnova za uresni
čevan je idej, vendar pa so v občini v 
zadnjem času dobila sekundarni 
z n a č a j . N a prvo mesto so priš la 
vsebinska v p r a š a n j a , predvsem 
v p r a š a n j a kul turnega osveščanja , 
pr i č e m e r je poudari l dragocen pri
spevek posameznikov, k i nastopajo 
kot animatorj i , in pr i tem omenil , da 
se posamezne sindikalne organizaci
je v Železarni- zavzemajo za siste
mizacijo delovnega mesta kul tur
nega animatorja. De ja l je, da je k r i 
t i č n a anal iza delegatskega sistema 
pokazala precej slabosti, pa tudi na 
dosežene uspehe, k i bodo vel ika 
spodbuda za nadaljnje delo. M e n i l 
je, da bo v 1. 1977 potrebno k r i t i č n o 
obdelati s k u p š č i n s k i . sistem in več 
pozornosti nameni t i v p r a š a n j e m 
kul turne vzgoje v šo lah , sicer pa je 
soglašal z ugotovi tvami v pred lože
nem gradivu. 

V a l e n t i n E r j a v š e k je dejal, da b i 
pri pov r šn i oceni lahko zakl juči l i , da 
je bilo v občini premalo storjenega 
pr i u r e s n i č e v a n j u dokumentov 
10. kongresa . Z K J in 7. kongresa 
Z K S ter ostalih sklepov i n pr iporoči l 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij , 
k i zadevajo področ je kul ture . Ven
dar pa je pr i d o k o n č n i oceni po
trebno u p o š t e v a t i prispevek velikega 
š tevi la posameznih komunistov, k i 
so na raz l ičnih n ivoj ih in sredinah 
akt ivno prisotni in se zavzemajo za 
u re sn i čevan j e teh dokumentov. Se
veda pa je potrebno, j e nadaljeval, 
ude l ežbo osnovnih organizacij v teh 
prizadevanjih obravnavat i bolj k r i 
t i čno , na kar opozarja tudi predlo
ženo gradivo. Ker osnovne organi
zacije Z K v akci j i tedna K o m u n i s t a 
pa tudi kasneje niso, vsaj več ina ne, 
izvršile svoje naloge, b i to nalogo 
moral i prenesti v leto 1977, n a m r e č , 
da le-te ide jnopo j i t i čno ocenijo, 
skupaj z os ta l imi d r u ž b e n o p o l i t i č n i 
m i organizacijami, u r e sn i čevan j e 
svojih nalog na področ ju kul ture , k i 
izhajajo iz kongresnih dokumentov, 
in na osnovi tega sprejmejo akci j 
ske programe za nadaljne delo
vanje na tem področ ju . Razen tega, 
je zakl juč i l , pa bo tudi ta seja 
kongresa dala nove pobude in naloge 
za delovanje osnovnih organizacij in 
posameznih komunis tov na področ 
j u kul ture v naslednjem obdobju. 

O delovanju kul turne skupnosti v 
dveletnem obdobju je govoril Janez 
K a v č i č , k i je omenjal prizadevanja 
za premagovanja ostankov preteklo
sti , ob i s t o č a s n e m boju za uresni
čevan je delegatskega sistema. 

M a r i j a V i č a r - Z u p a n č i č e v a je opo
zori la na izvrševan je sklepov 18. seje 
C K Z K S , oziroma v zvezi s tem spre
jetega akcijskega programa na seji 
obč inskega komiteja Z K S februarja 
1976 in osveži la nekatere naloge. 
M e n i l a je, da bi akcija, k i smo jo v 
občini začel i s tednom K o m u n i s t a , v 
prihodnje morala preiti v večjo mno
žičnos t . Zavzela se je tudi za to, da 
je v večjih organizacijah zd ruženega 
dela potrebno pokl icno zasesti de
lovna mesta k u l t u r n i h animatorjev 
in da konferenca mora dat i pobudo, 
da bodo o v p r a š a n j u kul turne poli
tike razpravl ja l i tudi na krajevnih 
konferencah, oziroma v krajevnih 

Vhod v novi samski dom 

skupnostih. Svoja r azmi š l j an j a je -
sklenila s poudarkom na kadrovski 
po l i t ik i na pod roč ju kul ture in večji 
delegatski odgovornosti. 

Ivo Š č a v n i č a r je menil , da bi 
mora l i nekatere naloge zelo kon
kretno opredeliti in j i h postavit i 
tako pred osnovne organizacije Z K 
kakor tudi pred komuniste v kul tur 
ni skupnosti^ Deja l je, da bi mora l i iz 
konkre tn ih nalog, verif iciranih v 
bazi in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organi
zacijah, presojati materialno po
trebo v občini , p r i čemer je meni l , 
da mater ialna osnova ne sme bi t i 
samo stvar ku l turne skupnosti , 
t e m v e č stvar celotne d r u ž b e . 

M a r j a n Ži tn ik je v nadaljevanju 
meni l , da je v občini ku l tu rno živ
ljenje r e šeno dokaj zadovoljivo, 
vendar pa še ni dosežena potrebna 
š i r ina . Dejal je, da ob iča jno govo
rimo o ku l t u r i le z vidika k las i čn ih 
ku l tu rn ih dejavnosti — glasba, 
gledališče, knjiga idr., premalo pa 
poudarjamo v p r a š a n j a kul ture v 
vsakodnevnem živl jenju, v med
sebojnih odnosih, pa najsi bo na 
delovnem mestu al i doma v d ruž in i . 

Naslednj i govornik M a k s D i m n i k 
je posta vil nekaj v p r a š a n j , k i se 
n a n a š a j o na masovne medije, kot so 
radio, T V idr., k i imajo močne j š i 
vpl iv na l judi kot ostala ku l tu rna 
prizadevanja, nadalje v p r a š a n j e raz
l ičnih negativnih pojavov,^ k i so 
prisotni v ku l tu r i , in k o n č n o , k a k š n o 
je konkretno s ta l i šče do materialne 
osnove za kul turo . 

S tem je bi la razprava z a k l j u č e n a 
in sprejet predlog delovnega pred
sednika, da na osnovi p red loženega 
gradiva, referata in razprave, odbor 
za izvedbo tedna K o m u n i s t a , k i 
deluje kot stalna delovna grupa pri 
komiteju O K Z K S , oblikuje ustrez
ne sklepe in s ta l i šča ter j i h prek ko
miteja posreduje vsem č l a n o m kon
ference in osnovnim organizacijam. 

V nadaljevanju seje so obravnava
li f inančn i n a č r t komiteja O K Z K S 
Jesenice in ga v celoti potrdi l i . 

Železarski globus 

Z V E Z N A R E P U B L I K A 
N E M Č I J A 

Posarska ž e l e z a r n a v Vo lk l ingenu 
bo zgradila novo jeklarno s kisi-
kov imi konvertorj i . Imela bo t r i 
konvertorje s težo ša rže 130—150 
ton vsak in napravo za kont inui rano 
vlivanje gredic in za vlivanje v ko-
kile. Njena letna proizvodna zmog
ljivost bo 2,3 mi l i j . ton surovega 
jekla in obratovat i bo pr iče la v 
p r i če tku leta 1980. 

A L Ž I R I J A 
Alži r ska d r ž a v n a že leza rska d ruž 

ba S N S je skleni la pogodbo z 
japonsko že lezarsko d r u ž b o N i p p o n 
Š tee l Co . o prenosu japonske žele
zarske tehnologije na a lž i rske žele
zarne. Pogodba je sklenjena za 
obdobje treh let in jo bo kot prva 
izkor is t i la ž e l e z a r n a E l -Ha jda r . T a 
ž e l e z a r n a sedaj proizvaja letno 
500.000 ton surovega jekla . Predvi
devajo, da jo bodo do leta 1979 z 
gradnjo novih objektov poveča l i na 
dva mil i jona ton letno. 



CVETKO ZAGORSKI 

POTOVANJE V TUMANJAN 
LIRIČEN POTOPIS 

NEKAJ VTISO V IN PODA TKO V 
ZAPOKUŠNJO 

Sedem let je že minilo, odkar sem 
se mudil v okviru meddržavne kul
turne izmenjave v Sovjetski zvezi. 
Ko je po enem mesecu rok minil, je 
prišel iz Erevana v Moskvo tele
gram, naj še enkrat priletim tja, kjer 
naj bi na proslavah stoletnice roj
stva znamenitega armenskega pisa
telja Ovanesa Tumanjana, čigar 
»Armenske pravljice« sem bil preve
del iz ruščine v slovenščino, zasto
pal Jugoslavijo. 

Neznansko me je zamikalo, da bi 
še enkrat pogledal tja, v za nas 
eksotično deželo na južnem robu 
Kavkaza, ampak prav tako sem bil 
neznansko sit, kar bolan od družbe 
svoje tridesetletne spremljevalke in 
tolmačinje Lude, ki je sicer po svoji 
službeni dolžnosti skrbela, da sem 
imel ves čas potovanja streho nad 
glavo, zagotovljene sedeže v vlakih 
in letalih pa prost vstop v muzeje, 
tovarne, šole, kolhoze, društvene 
prostore pisateljskih društev in na 
različne prireditve, drugače pa sem 
se počutil ob njej kot paket brez 
vrednosti, ki ga mora prenašati s 
seboj, ker ji je to omogočalo pusto
lovsko, razmeroma razkošno življe
nje, jo pa obenem oviralo na njenih 
zelo osebnih poteh, ko je imela 
skoraj v slehernem kraju kakega 
ljubčka, po možnosti dvajsetletnega, 
Črnolasega šoferja. (Ne vem, če ima 
še take možnosti, saj se je za menoj 
pritožil tudi Ingolič in verjetno še 
kdo, ampak če naletiš v Sovjetski 
zvezi na tako spremljevalko in ni
maš priložnosti spoznati še drugih 
ljudi, ni nič čudnega, da se nikoli 
več ne želiš vrniti tja.) In medtem ko 
se je ona zabavala, jaz pa naj bi 
čemel v hotelski sobi in čakal, kdaj 
me bo njena milost izvolila poklicati 
(kot kak paznik jetnika) na kako 
pot, ogled ali obisk, sem jo jaz seve
da zmeraj pobrisal po svoje in 
potem sva obvezno trčila, da se je 
kar bliskalo. Pa sem si vtepel v 
glavo, da bom vzdržal do konca. 
Igro (ali dvoboj), ki jo je začela, sem 
hotel odigrati fair in odnesti moral
no zmago, kar pa sem na koncu tega 
putešestvija plačal z živčnim zlo
mom, ki sem ga preboleval v hotel
ski sobi, ne da bi sprejel ponujeno 
zdravniško pomoč. Ampak vse to je 
pravzaprav druga, kar dolga in 
pisana zgodba, ki sem jo še dolžan 
svojemu peresu oziroma pisalnemu 
stroju. t 

Kaj naj torej odgovorim na pri
jazno, tako mikavno povabilo, na 
izredno priložnost, da se še enkrat 
spogledam s to sicer najmanjšo 
sovjetsko republiko, vendar z enim 
izmed najstarejših kulturnih naro
dov na svetu, z deželo, ki njenim 
naravnim lepotam, zgodovinskim 
znamenitostim, modrosti njenih 
ljudi ne bi prišel do dna, pa če bi vse 
življenje prebil med njimi? 

Takole sem odgovoril Saši, ki me. 
je imel v Društvu pisateljev SZ na 
skrbi in me povprašal po vtisih: 
»Veliko lepega in zanimivega sem 
videl od Finskega zaliva doTašken-
ta. Povsod sem bil deležen toplega 
gostoljubja in srečal čudovite ljudi. 
Hvala za vse tehnične usluge, ki so 
mi to omogočile, le s spremljevalko 
nisem bil zadovoljen.« Saša se je ne
rodno nasmehnil, Luda, kije ves čas 
še pogledal nisem, čeprav je skušala 
zaigrati najljubeznivejšo soprovož-
ddjuščajo (spremljevalko), pa je 
gotovo pozelenevala. Po kratkem 
premisleku mi je Saša odvrnil: 

»Oprostite, jaz te ženske sploh ne 
poznam.« »Želim čimprej domov.« 
On pa: »Pa vendar ne boste odbili 
povabila?« »Samo če grem lahko 
sam.« In je pri priči odslovil Ludo, 
poslal v Erevan telegram, priskrbel 
letalsko vozovnico in me pospremil 
do hotela. Ne bom pozabil, kako je 
spotoma, na neznansko široki in 
dolgi velemestni Sadovaji skočil v 
pekarno po hlebček in z njim nakr
mil pocestnega psička, ki se mu je 
obesil za pete (psi zavohajo dobre 
ljudi), in se potem še poigral z njim. 
Se bolj pa sem si zapomnil modrost, 
največjo in najpreprostejšo, kar sem 
jih kdaj slišal o Sovjetski zvezi: ob 
slovesu mi je zgovorno in toplo po
gledal v oči in rekel: »Spoznali ste 
obe plati Sovjetske^zveze.« 

Stran iz dnevnika (11. sept. 1969): 
»Odhod izpred hotela Pekin. V volgi 
še dva, starejši književnik z ženo, 
Poljaka, ki potujeta kot turista. 
Proti Vnukovu, 48 km po dolgem, 
kot z ravnilom potegnjenem Lenin-
skem prospektu in potem po Vnu-
kovski cesti. Vse redkejši mestni 
bloki. Tu in tam lesena, lična pisana 
dača. Breze, breze, breze in čudovito 
jasen ruski dan z enim samim belim 
oblakom visoko na jugu. Letališče, 
kjer je živahno kot na ljubljanski 
železniški postaji ob prometni ko
nici. Menda prileti in odleti vsaki 
dve minuti letalo. Strahovit ropot. 
Brez gneče posedemo. Imam sedež 

NJO oknu. Okrog mene Armenci, 
krepki, zagoreli možje; delavci, ki se 
vračajo s štirimesečnega dela v No-
vosibirsku. Šalijo se, smejijo. Duh po 
čebuli. Motorji zaropočejo, IL 18- od
pelje na pisto. Motorji zaropočejo 
na vso moč. Odlet z majhno zamudo 
ob 13,14. Komaj čutim dvig. Zemlja 
spodaj se nagne. V loku zarežemo v 
meglo, v oblak, kot v snežno planja
vo, v stepen beljak, v peno. Vmes 
okna: neznanske površine polj, sami 
geometrični liki, kot sestavljenka iz 
kock. Med njimi kot z ravnilom po
tegnjene bele črte cest, vijugaste 
zelene črte rek in skupine drobcenih 
škatlic — vasi. Letalo predre oblak, 
znajdemo se v sončni jasnini. Ovčice 
daleč na obzorju kot na starih 
cerkvenih podobah, le brez angel
čkov. Večja zelena vijuga pod nami, 
iz zvočnika zvem, da je Don. Ne 
čutim, da letimo s hitrostjo 900 km 
(vsekakor udobneje kot v ljubljan
skem avtobusu), le včasih rahel su
nek, včasih se letalo malo nagne 
(veter). Znenada se dvigne pred 
nami gorovje — Kavkaz. Gorska 
veriga, ločnica med Črnim morjem 
in Kaspijskim jezerom. Letalo pri
dobiva na višini. Pobočja so pobe
ljena, ker je zadnje dni snežilo. Leti
mo nad večtisočaki. Zdi se mi, da je 
letalo za nekaj trenutkov obmiro-
valo prav med dvema kristalnima, 
stožčastima, najvišjima vrhovoma, 
ugaslima vulkanoma — desno El-
brus (5633), levo Kazbek (5043), na 
čigar vrhu je meteorološka postaja, 
kot pove stevardesa, ko pobere plad
nje po pospravljenem kosilu. Potem 
ko je letalo po mojem občutku nekaj 
hipov lebdelo, kot da bi mi hotelo 
privoščiti in podaljšati čudovito 
doživetje, se je spet zaletelo čez 
galerijo nižjih vrhov. Eden ima raz
krito južno stran: rdeč kamen kot 
Krvava peč pod Bogatinom. Gozd
nata, rjava pobočja, zelena dolina z 
divjo Kuro, spomini na Tolstoja, 
Puškina, Lermontova . . . »Kozaki«, 
»Hadži Murat« — »Kavkaški ujet
nik«, »Potovanje, v Arzrum« — 
»Mciri« . . . pa smo v desetih minu

tah že čez Gruzijo in nad zasneže
nimi vrhovi Malega Kavkaza. 
Znenada zakrije kot dim gosta 
megla stepska in polpustinjska po
bočja, zapuščino lave, pa smo že čez 
nekaj hipov spet v sončni jasnini. 
Nizko pod nami zašije kot modro 
oko, površina največjega kavkaške-
ga jezera: Sevan. Letalo se strmo 
spušča in preden se prav zavem, 
zakrožimo nad prostranim mestom: 
Erevan. Letalo spusti kolesa, še 
zadnji krog. Ura je 16.40. (Že v 
Moskvi sem premaknil kazalec za 
dve uri, zdaj še za eno.)« 

Na letališču, kije bilo živahno kot 
vnukovsko (Erevan je baje najbolj 
odprto mesto Sovjetske zveze), me je 
pričakala pesnica Metakse, tride
setletnica srednje, krepke postave, 
ogljenih oči in žarečega pogleda, 
bujnih črnih las, ki so ji v vetru 
vihrali okoli glave, pa v rdeče 
rožasti svileni obleki. S seboj je 
imela petletno hčerkico Lilit, svojo 
miniaturno podobo. Poznala sva se 
že od zadnjega obiska in se tako 
sprijateljila, da me je imela kar za 
adoptiranega Armenca. Takrat mi 
je pripovedovala, da je bila sirota, 
preživela je hudo mladost, pa je ne 
vem kdo odkril njen talent, jo poslal 
na univerzo Gorkega v Moskvo, 
zdaj pa je v Društvu armenskih pi
sateljev zadolžena za sprejemanje 
in spremljanje tujih književniških 
delegacij in gostov, ki jih z vseh 
koncev sveta pogosto kar mrgoli v 
Erevanu. Saj je samo književnikov 
in drugih umetnikov — Armencev 
na svetu več sto, pa koliko še 
znanstvenikov, gospodarstvenikov 
in drugih in vsi ti želijo obiskati, ne 
glede na vse okoliščine, svojo domo
vino, pa bodisi da so zbežali iz nje 
pred turškimi pokoli ali pred revo
lucijo ali pa so otroci ali celo vnuki 
teh beguncev. Mnogi izmed njih so 
veliki bogataši, saj slovijo Armenci 
podobno kot Židje za spretne trgov
ce, in ponujajo domovini, da bi ji 
zgradili tovarne in ceste, kar pa 
oblast hvaležno zavrača in spreje
ma le darila kot so spomeniki, mu
zejski predmeti, knjižnice. Tako je 
postala Armenija, kiji zaradi tisoč
letja starih odkopanin, nekdanjih 
prestolnic, trdnjav in svetišč pravijo 
muzej na prostem tudi zakladnica 
sodobnih umetnin in stekališče in 
tudi žarišče najrazličnejših kultur
nih tokov . . . -

Vendar o vsem tem zdaj ne na
meravam pisati. Nekaj tega sem že 
takoj po vrnitvi objavil v sobotnih 
prilogah »Dela« (6. in 13. dec. 1969) 
in v »Pionirskem listu« (7., 14. in 
20. okt. 1970), pa prevedel sem za 
zbirko »Lirika« sto pesmi pod kožo 
tako krvavega, srednjeveškega pes
nika Kučaka, in še kako malenkost, 
ampak iz tistega časa mi je ostal še 
najobsežnejši rokopis »Potovanje v 
Tumanjan«, ki naj mu bodo te vrsti
ce za uvod, da tako vsaj za silo po
stavim tO daljno deželo in njen na
rod v zemljepisni in zgodovinski 
okvir. O njima kot tudi o drugih 
daljnih deželah, ki se nam komaj 
zdaj odpirajo, vemo namreč zelo 
malo ali nič, ker je bila Evropa 
dolgo časa prevzetno prepričana 
(in z njo prepričani preko nemških, 
angleških in drugih virov tudi mi), 
da je s svojim klasičnim Sredo
zemljem, z Grki in Rimljani, za
četek kulturnega sveta. Tako kot 
se je ustalilo na primer mnenje, da 
so Evropejci »odkrili« Ameriko, ko 
je vendar obstajal ta kontinent 
že prej s svojimi narodi in kultura
mi, ki so jih Evropejci le krvavo 
osvojili in uničili. 

Tudi Armenci so za nas eden 
izmed takih »neodkritih« narodov. 
Razen iz omenjenih del se vsaj za 
silo lahko seznanimo z njimi, če pre
beremo roman »40 dni na Musa 
Daghu« Franza Werfla v prevodu 
pokojnega Ludvika Mrzela in pa 
imenitno napisano poglavje »Na po
bočjih Kavkaza« v potopisni knjigi 
»Onkraj Kremlja« Janeza Staniča. 
To je pa najbrž tudi vse. 

— S P e t r o m so delal i hitreje kakor z drugimi. Čaka l i so samo se 
na primerno pr i ložnos t , da ga bodo ustrel i l i med talci . 

Njegova ž e n a Ange la je b i la med m o ž e v o aretacijo že m o č n o 
noseča . T o je b i l tudi vzrok, da je niso odpeljali z n j im vred. N j u n 
zakon n i b i l več tako mlad , kakor b i sodil č lovek zaradi njene prve 
nosečnos t i , oba sta b i l a že izgubi la upanje na potomce, k i b i j i h 
imela nadvse rada. M i n i l o je leto, dve od poroke, vendar j u ž ivl jenje 
brez otrok še n i prav n ič moti lo . Ce lo prav j i m a je bi lo, ka j t i stano
vanje sta si urejala počas i s sk romnim z a s l u ž k o m in' p r idn imi 
rokami. 

— K o bo v hiši tudi e lektr ika, pa bomo naroči l i , sta govorila 
drug drugemu, in tudi za sosede to ni b i l a skrivnost. 

Odtlej je mini lo nekaj let, o t roka pa še nobenega. Zato sta 
poskusila tudi pr i zdravnik ih . 

P r v o zimo potem, ko so prišl i N e m c i , pa se je zgodilo. Ange la je 
bi la p res rečna , Peter pa se j i je smehlajl z izrazom, k i bo osrečil 
vsakogar. 

T e ž k o j i je bilo brez m o ž a in bala se je, da bo veseli dan morala 
d o č a k a t i sama. Zato jo je zgrabila misel, da ga mora obiskati , da 
mora pr i t i do njega. M i s e l o tem, da ga lahko ubijejo je nepre
nehoma morala duš i t i . Nekaj č a s a se je še upirala , ko pa od Pe t ra ni 
bi lo nobenga glasu, je p o s k u š a l a dobit i dovoljenje za obisk v 
zaporih. Vsaj za kratek hip, samo da se bosta videla. Saj to ne bo ne 
prv i ne zadnji primer, ko se bo zaradi tega morala pon i ževa t i pred 
oblastjo. T o d a za Pe t ra in še za nerojenega P e t r č k a j i ne bo nobena 
reč p re t ežka . Okorno je napisala prvo prošn jo , in ko ni bi lo nobene
ga odgovora, še drugo. P a ni nič zaleglo. Tedaj je odšla na gestapo 
sama. F i l i p a n i hotela prositi za p o m o č , č e r a v n o so se ljudje pogosto 
zatekali k njemu, da j i m je kaj svetoval, napisal a l i posredoval. O n 
pa s e j i n i ponujal . 

K o je dobi la dovoljenje, č ep rav po uradni poti , se je vendarle 
začudi la . A se ni hotela ubi jat i še s tem. Pog lav i tno je, da bo videla 
m o ž a . 

Š e vedela ni , da pri jazni in čedni oficir n i b i l n ihče drug kakor 
obersturmfuhrer Werner. 

— M o r d a bo v a š e m u m o ž u ta obisk samo kor is t i l . Nekako 
trmasto se vede, zato ravnajte z n j im zelo uvidevno. Zaradi otroka. 

IVAN JAN 
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k i bo kot kaže , kmalu rojen, m u recite, naj n ikar ne mla t i prazne 
slame. T o vsem skupaj lahko samo škoduje . D e l a se, kot da je od nas 
prv ič slišal za partizane. 

Zbegana in vendar zadovoljna zaradi dovoljenega obiska je 
drugi dan odšla na vlak. T u d i nekak ponos jo je drža l pokonci. 
Gestapovec j i je sam povedal, da Peter n i popusti l . P o p l a č a n a bo za 
pon ižan je , k i ga je morala tvegati zaradi tega. Vso pot je požira la 
sramoto, vmes pa nestrpno č a k a l a s rečanje . B l i z u postaje je že bila 
ko je p rečka l pot neki kolesar. K l j u b naglici se j i je zdelo, da je F i l ip 
Zelo se m u je mudilo, in ko je onstran proge zavi l proti potoku, je 
ugotovila, da je b i l res on. Če jo je b i l opazil a l i ne, ni vedela, vse ps 
je kazalo, da je n i . N i vedela, zakaj bi b i bilo to neprijetno, vendar i 
je bilo l jubše , da je ni videl. 

P r i vhodu v zapore, kjer je pokazala dovoli lnico, niso delah 
nobenih težav . M r k i s t r a ž a r jo je odvedel v čaka ln i co , kjer je nekaj 
časa ostala sama. B i l je isti prostor, kjer sta se s reča la M a r t i n a in 
Aleš . 

Po t em so ga pripeljali . 2e po hoji je bilo videti , kako je z njim 
K a k o r da to ne b i bi l več Peter! V s a njena postava je odrevenela, da 
p rv i hip n i t i vstat i ni mogla. P o l ic ih so j i spolzele solze, k i si j ih je 
s ramežl j ivo obrisala in j i h potem hotela p r ik r i t i s smehljajem. Peter 
se je tudi prizanesljivo smehljal. Vedel je, kako je z nj im, a se je 
zarekel, da j i tega ne bo povedal. Vsaj naravnost ne. Zaradi nje in 
zaradi otroka! V njunih pogledih je b i la zadrega. 

S t r a ž a r je b i l videti strpen. 
Peter in ž e n a sta nekaj časa z a d r ž a n o molča la , potem pa sta si 

na kra tko povedala na jnu jne j še . Vedela sta, kaj lahko govorita in 
česa ne. In potem je Angela rekla: 

— M o r d a se bo pač dobro konča lo ! 
T o njeno upanje, k i ga n ikakor ni mogel razbi t i , je Pet ra najbolj 

prizadelo. 
— M o r d a , je rekel počasi in šepe ta je . — T o d a nič ne veš, kaj se 

lahko zgodi. T u me na jbrž nimajo kar tako! 
Ž e n a ga je vprašu joče gledala, da bi j i povedal kaj več. T o d a on 

se je delal , kot da tega ne ču t i . M o r a l jo je pr ipravi t i na to, kar se bo 
zgodilo, da potem ne bo vsega preveč in hkra t i . 

— K a k o r k o l i se bo zgodilo, boš razumela, stisnilo ga je v grlu, a 
je to skr i l s kaš l j em. 

S a m pr i sebi pa se je čudil in ugibal, kako da so j i dovol i l i obisk. 
I n prav tega se je oklenila Angela , ko je upa joče rekla: 

— Vidiš . Če bi kazalo na slabo, me na jbrž ne bi pust i l i k tebi 
Peter se je grenko nasmehnil takemu upanju, a moral ga je 

un ič i t i pred njo. Ce ne č is to , vsaj n a č e t i ga mora. T o j i je do l žan . 
— V č a s i h je to dobro, drugič pa spet slabo znamenje. T u nismo 

zaradi lepšega in vse je tako nezanesljivo. 
K o se je v tej st iski Peter premakni l , je za srajco videla sledove 

udarcev. Pogledala je prot i s t r a ž a r j u in potem z očmi pokazala, 
kako se j i smi l i . 

— Je hudo? se je tedaj vendarle o junač i l a , a j i je bilo takoj žal . 
Peter je st isnil ustnice in je raje molča l . 
Angela je razumela tudi tak odgovor, zato je skuša l a popravit i , 

kar je zagreši la tako neprevidno. Ho te l a je b i t i bolj zbrana. Dopo
vedovala si je, da bo, če je že pr i š la tako da leč in tako n e p r i č a k o v a 
no, Pe t ra le spodbujala, da mu z vedenjem ne sme š k o d o v a t i , če mu 
že pomagati ne more. Obenem pa se je že kesala. Zmot i l a se je! Zdaj 
bo živela še bolj težko. 

(Nadaljevanje sledi) 

22 OKTOBER V TUNIZIJI 
Č e p r a v je tukaj c ivi l izaci ja 

na n e z a d r ž n e m pohodu, ne le v mestih, pač pa tudi na pode
žel ju, bodo, tako se zdi, s tari običaji še vedno ostali med ljud
stvom. O tem se vsak kol ikor tol iko pozoren opazovalec doma
čih razmer kma lu prepr iča . 

Ž E N S K E P O V S O D E N A K E 
Sobarice in snaž i lke v n a š e m hammametskem hotelu M e d i -

terranee so zgodaj zjutraj prihajale v s lužbo iz svojih vasi, 
ogrnjene v bele safsarije, navadno kar bose. Če bi j i h s rečal 
na cesti, bi j i h imel za najbolj s ramežl j ive , svojemu možu in 
d r u ž i n i vdane ženičke . K o pa so nastopile s lužbo, so slekle bela 
oblač i la in si nadele tenke delovne halje do kolen, copate in 
odkrile v r a n j e č r n e lase, k i j i h sicer n iko l i ne pokaže jo drugim. 
Ze t is t i hip so se popolnoma spremenile tudi po vedenju. Rade 
so kaj poklepetale, k a k š n a pa se je celo spogledovala z n a š i m i 
fanti . 

T u d i v starem delu mesta, v M e d i n i in v suku, smo sreče
va l i zelo b rhka in lepo negovana dekleta v safsarijih, k i so bile 
videt i s r amež l j i ve in skromne) zvečer pa so skoraj gole nasto
pale v n o č n i h loka l ih . 

10 ŽELEZAR 

N a videz žene v T u n i z i j i ž ive v strogem puri tanskem okolju 
in pokorno s t reže jo m o ž u , k i je popoln gospodar. Vendar pa ni 
povsod tako s t r a š a n s k o hudo, kot se kaže na prvi pogled. Pokor
nost in s ramežl j ivos t je le nač in njihovega patriarharnega živ
ljenja v odnosih z d r u ž i n o in m o ž e m , sicer pa si enakopravnost 
postopoma, čep rav počas i , tunizijske žene že u s p e š n o pridobi
vajo. O vsem tem smo razpravl ja l i za naš imi omizj i z d o m a č i m i 
mladen ič i , ko smo se mora l i poslovit i in zapust i t i prijetno 
teraso pred veliko restavracijo. R a z š l i smo se kot najbol jš i 
prijatelj i . 

V prvem mraku smo se, na ložen i s spominki , v pri jetni 
svežini odpeljali iz T u n i s a nazaj v Hamamet . V avtobusu je 
spet, k l jub utrujenosti, zavladala dobra volja. Zadonela je 
vesela pesem, ko pa so grla omagala, nam je pr ikupna vodnica 
Višn ja k ra j ša l a č a s najprej z anal izo opravljenega izleta, nato 
pa z zan imiv imi podatki o zgodovini Tuniz i je . Najbol j utrujeni 
so se pogreznili v spanje.-drugi pa smo, obuja joč spomine na 
dožive t ja , ostali vsak s svojimi mis l imi . Av tobus je drvel skoraj 
nes l i šno v m r a č n o pokrajino. N a široki cesti skoraj n i bilo pro
meta. L e tu in tam so v somraku beža le mimo nas bele, nizke 
hiše . Izza zidov so se svet l ikal i ognji. Bl ižal se je konec napor
nega celodnevnega popotovanja, na katerem smo videli in spo
znal i marsikaj , česar nismo vedeli o tej zan imiv i 6-mili jonski, 
dal jni , pa vendar za nas bl ižnj i deželi . 

R A Z M I Š L J A N J A 
V daljavi so se v bledi meseč in i pokazal i obronki A t l a s a in 

osamljenih vrhov, izza kater ih se razprostira nepregledna 
Sahara. V mis l ih sem bi l v tej pusti b r e z k o n č n o s t i z beduinskimi 
skupinami, k i osamljeno tavajo od oaze do oaze in postavljajo 

svoja z a č a s n a bival išča ob bornem grmičevju a l i v zemeljskih 
jamah, prekr i t ih s koci in kamel j imi kožami . 

T r d in kru t mora b i t i boj za obstanek, k i je njihovo vsak
danje živl jenje. Dve , tr i kamele in skromna č reda koz in ovac je 
vse njihovo p remožen je . Živali dajejo ljudem hrano, obleko in 
kur ivo, zato j i h varujejo in skrbijo zanje kot za l jud i . Za to 
lahko kljubujejo surovi naravi že stoletja. V živl jenju ne po
znajo pojma časa . K a r so počeli predniki, to delajo oni . Vedno 
znova se č lovek sprašu je , kaj vendar priklepa te odporne l judi 
na b r e z k o n č n o peščeno morje. Zakaj ne opustijo t a k š n e g a ne
smiselnega n a č i n a življenja, ko pa ima T u n i z i j a in vse severno
afriške dežele dovolj bolj obljudenih in plodnih ozemelj? 

M o r d a v svoji notranji, za nas nepojmljivi zavesti, še vedno 
verujejo, da bo A l a h spremenil Saharo v plodno deže lo , kot je 
bi la pred več kot š t i r i tisoč leti , ko so se po njej podile ogromne 
č rede d iv j ih govedi in drugih živali . D a bo dol ina reke M e d -
žerdže vse do svetovnega mesta K a i r u a n a spet postala ž i t n i ca , 
kot je b i la v prvih stoletjih velikega rimskega imperija? K d o ve? 
N a j b r ž j i h vera hrabri in ka l i v t a k š n e m upanju. Zgodovinar j i 
trdijo, da so nomadi potomci F e n i č a n o v , k i so se pred zavoje
valc i umakni l i v hribe in v puščave Sahare. N a j v e č j i h pr ipada 
ponosnemu berberskemu ljudstvu. N a j v e č j i h avtohtono živi na 
otoku D ž e r b a . Pravi jo , da ta naselbina š t e j e še b l i zu 50.000 
l judi , medtem ko se j i h s pastirstvom na jugu Sahare ukvarja 
le še okol i 15 t isoč. Po zgodovinskem izroči lu so Berber i avten
t ični nasledniki K a r t a ž a n o v . Od Arabcev se bistveno razlikujejo 
po fiziognomiji in po barvi kože. V večini so svetlolasi in modr ih 
oči, kot evropski severnjaki. Nj ihove žene , za raz l iko od A r a b k , 
ne skrivajo obraza. 

(nadaljevanje) 



AKTUALNOSTI IZ JESENIŠKE OBČINE 
ZAHVALNO PISMO IZ TOLMINSKE OBČINE 

NOVICE IZ RADOVLJIŠKE OBČINE 

Predsednika obč inske skupšč ine in 
izvršnega sveta obč ine T o l m i n , k i jo 
je v lanskem maju prizadel j n o č a n 
potres, sta poslala skupšč in i obč ine 
Jesenice in delovnim organizacijam 
zahvalno pismo, v katerem se za
hvaljujeta za izkazano p o m o č po po
tresu prizadetemu prebivalstvu Po
sočja. V pismu navajata, da je na 
potresno področ j e prihajala p o m o č 
iz vseh krajev Slovenije, veliko sol i
darnost pa so pokazal i tudi ljudje iz 
ostalih jugoslovanskih republik in 
pokrajin, k i so prav tako pr iskoči l i 
na pomoč z mater ia lom i n denarjem, 
poleg tega pa pomagajo zlasti p r i ob
novi p o š k o d o v a n i h šolskih stavb. 

V Posoč ju so v poletnih mesecih 
delovale mladinske delovne brigade. 
Brigadir j i so b i l i iz na j raz l i čne j š ih 
krajev n a š e domovine, med drugim 
j ih je bi lo ka r lepo š tev i lo tud i iz je
seniške občine . N a na jk r i t i čne j š ih 
krajih pa so pr iskoči le na p o m o č 
enote Jugoslovanske ljudske arma
de. K o pa je obč ino v septembru 
prizadejal ponoven potres, k i je 
povzročil dodatno škodo in pos l abša l 
pogoje za obnovo, so začeli na T o l 
minsko pr ihaja t i ljudje iz na j raz l i č 
nejš ih krajev n a š e republike, k i so 
delali tam, kjer je bilo najbolj po
trebno. Z las t i takrat je pr i š la na 
Tolminsko izredno izdatna p o m o č iz 
občine Jesenice. Skup ina gradbene 
operative, k i so jo sestavljali p re tež 
no delavci i n s t rokovnjaki sp lošn ih 
gradbenih podjetij Sava in Projekt , . 
m o n t a ž n i nastavi tveni objekt, k i ga 
je prispevalo S G P Sava, skupine 
obrtnikov, prostovoljci , k i so odha
jali na nedeljske akcije, akcije za
sebnih avtoprevoznikov in p o m o č v 
prevoznih stori tvah, k i so jo nudile 
jeseniške delovne organizacije, poleg 
denarnih prispevkov in prispevkov v 
materialu, k i so j i h prispevali delavci 
v z d r u ž e n e m delu j e sen i ške obč ine , 
je le del pomoči , k i je b i la zbrana in 
opravljena v t i s t ih dneh. Poleg tega 

ORIENTACIJSKI 
VPIS UČENCEV 

OSMIH 
RAZREDOV 

Pred orientacijskim vpisom učen
cev zakl jučnih razredov osnovnih 
šol velja opozorit i na tiste šole, pr i 
kater ih bodo imel i učenc i ob vpisu 
najmanj težav. Saj bo prav orienta
cijski vpis pokazal , na katere šole se 
misli vpisati premalo a l i p reveč 
učencev, i n bo na tej osnovi sveto
valna s lužba pr i zavodu za zaposlo
vanje imela nič kol iko dela, da bo 
skladno s ps ihof iz ičnimi sposobno
stmi poiskala prenekaterim u č e n c e m • 
ustrezno m o ž n o s t za šo lan je . 

Učenci osnovnih šol pa se l a h k o 
vpišejo na vo jaške gimnazije in sred
nje vojaške šole , kjer so pogoji šola
nja med vsemi š o l a m i zanesljivo naj
boljši. Z a področ j e Slovenije je v 
L jub l jan i gimnazija F ranc R o z m a n -
Stane. Osta l ih srednjih vo jašk ih šol 
v Slovenij i n i , p a č pa so: srednja vo
j a ška šola kopenske vojske v Sara
jevu, t e h n i š k a srednja šola kopen
ske vojske v Zagrebu, le talska sred
nja t e h n i š k a šola v R a j l o v c u , 
m o r n a r i š k a t e h n i š k a šola v Sp l i t u , 
srednja sanitetna šola v N o v e m Sa
du, in tendantska v Sarajevu in 
glasbena v Beogradu. 

Učenc i osmega razreda iz vse 
d ržave imajo pravico do vpisa v te 
šole, vendar pa morajo k o n č a t i osmi 
razred z najmanj dobr im uspehom v 
matemat iki , f iz ik i in kemiji , rojeni 
morajo b i t i leta 1961 al i kasneje, bi t i 
morajo zdravi i n ne sodno kazno
vani a l i v kazenskem postopku, po
leg tega pa morajo imeti p r iporoč i lo 
oddelka za narodno obrambo obč ine 
o m o r a l n o p o l i t i č n i h kval i te tah za 
šo lan je in s lužbo v oborožen ih eno
tah. 

Pouk na srednjih vo jašk ih šo l ah 
traja š t i r i leta, le za kval i f ic irane 
kuharje traja t r i leta. V času š o l a n j a 
stanujejo gojenci v internatu, kjer 
imajo b r e z p l a č n o bivanje in pre
hrano. Poleg tega pa dobe b rezp lač 
no obleko, obutev, šolske po t rebšč i 
ne in učben ike . Zagotovljeno imajo 
tudi b r e z p l a č n o zdravstveno varstvo 
in denarno nadomestilo za prevoz do 
doma in nazaj ob pol le tnih in le tnih 
p o č i t n i c a h . Poleg tega pa dobivajo 
tudi m e s e č n e denarne prejemke. 

P o k o n č a n e m šo lan ju morajo ab
solventi srednjih vo jašk ih šol seveda 
obvezno nastopi t i s lužbo v enotah 
Jugoslovanske ljudske armade za to
l iko časa , ko l ikor je do ločeno z za
konom o o b o r o ž e n i h si lah. U č e n c i 8. 
razreda osnovne šole se lahko pri
javi jo v srednje vo jaške šole n a os
nov i n a t e č a j a , k i velja do 15. marca. 
P o d r o b n e j š a navodila in pojasnila 
pa lahko dobe pr i komunalnem za
vodu za zaposlovanje na Jesenicah 
a l i p r i oddelku za narodno obrambo 
skupšč ine obč ine Jesenice. 

pa so kraje, k i j i h je najbolj prizadel 
potres, obiskal i tud i predstavniki 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e skupnosti in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij je
sen iške obč ine in se dogovoril i s 
predstavniki prizadetega področ ja , 
kako bo nadal jna pomoč organizira
na in kako bo potekala. 

V zahvalnem pismu, k i je prispelo 
iz prizadete tolminske občine , je 
ugotovljeno, da je izdatna p o m o č 
vseh slovenskih l judi dala moč i in 
volje tudi prizadetemu prebivalstvu, 
da je samo v na j t e ž j i h dneh storilo, 
ka r na jveč je moglo, zato da b i č im 
bolj omi l i lo posledice potresa. Po
novno je b i l a i zp r i čana solidarnost 
do l judi , k i j i h je, prizadela nes reča . 
T o pa n a j b r ž pomeni še mnogo-več , 
kot ves delovni uč inek , k i je še kako 
pomemben, saj pomeni o b č u t e k , da 
v nesreč i v n a š i samoupravni d ružb i 
ni in ne bo n iko l i n ihče sam. V pismu 
je r ečeno , da se ne da povedati , kaj 
so T o l m i n d občut i l i , ko so videl i , da 

j i m stoje ob strani ljudje iz vse do
movine. 

In potem pravijo v pismu tole: 
»Brez vaše prisotnosti , p o m o č i in 

dela, k i ste ga opravi l i , ne b i imeli 
upanja v lepši j u t r i šn j i dan. P remalo 
vam bomo rekl i , če r e č e m o samo 
hvala . Poveda t i b i vam mora l i vse t i 
sto, kar so n a š i o b č a n i doživl ja l i ob 
nesreči , k i j i h je prizadela. K o so v i 
deli , da ste ob nj ih in da j i m poma
gate, so postal i spet samozavestni, 
za kar ne najdemo besed hva l ežno 
sti , ker beseda ne more povedati 
tega, kar č lovek obču t i , ko v s t iski ni 
sam. 

I n nazadnje v pismu prosijo, naj 
i z roč imo besede tople h v a l e ž n o s t i 
vsem, k i so pomagali . Zagotavljajo, 
da bodo prejeto in izkazano pomoč 
znal i ceni t i , poleg tega pa na koncu 
pisma želijo s r e č n o 1977. leto vsem 
delovnim l judem in o b č a n o m jeseni
ške občine . 2 . 

PROGRAM DELA PROSTOVOLJNIH 
GASILSKIH DROŠTEV 

Pros tovol jna gasilska d r u š t v a in 
še posebej njihove operativne enote, 
z d r u ž e n e v obč insk i zvezi, predstav
ljajo v j e sen i šk i občini pomembno 
organizirano m o č pr i gasilskih in re
š eva ln ih del ih. Zato bo novo usta
novljena samoupravna p o ž a r n a 
skupnost skrbela za razvoj vseh 13 
prostovol jnih gasilskih d r u š t e v v 
občin i in podpirala eventualno 
ustanavljanje novih . P r i tem bodo 
tudi v bodoče imele posebno vlogo 
krajevne skupnosti . 

Potreba, da se širše d r u ž b e n e sile 
angaž i r a jo pr i usposabljanju i n rasti 
operativne moči prostovoljnih gasil
sk ih d r u š t e v , izhaja iz tega, da v od
da l jene j š ih kraj ih, posebno v z im
skem č a s u , ne morejo p r i č a k o v a t i 
hitre intervencije poklicne i n reše
valne č e t e z Jesenic. 

V okvi ru programa dela obč inske 
gasilske zveze že dalj č a s a velja 
pravilo, da so operativne enote pro
stovoljnih gasilskih d r u š t e v do lžne 
sodelovati pr i gašenju poža rov , reše
vanju l judi in p r e m o ž e n j a , ogrože
nega v p o ž a r u , ter v drugih elemen
tarnih n e s r e č a h , na o b m o č j u kjer 
delujejo. Izven tega o b m o č j a - so 
do lžne sodelovati samo takrat, 
kadar je nj ihova p o m o č zaradi kon

kretno nastale situacije nujno po
trebna. 

D a bodo te operativne enote mog
le u s p e š n o sodelovati, j i m bo 
p o ž a r n a skupnost preko obč inske 
gasilske zveze, v okviru m o ž n o s t i , 
pomagala p r i nabavi nujno potrebne 
gasilske opreme in pri s t rokovnem 
usposabljanju č l anov . N a drugi 
s trani pa so gasilska d r u š t v a d o l ž n a 
svoje operativne č l a n e stalno teore
t i čno in p r a k t i č n o usposabljati. T o 
usposabljanje mora b i t i v skladu z 
programi gasilske zveze Slovenije in 
c ivi lne zašč i te . _ 

V s r e d n j e r o č n e m programu raz
voja je predvideno, da mora p o ž a r n a 
skupnost do le ta 1980 oskrbeti gasil
ska d r u š t v a z n a j n u j n e j š o opremo. 
Poleg tega mora zagotovit i tudi del 
f inančn ih sredstev za nemoteno de
lovanje d r u š t e v in i zob raževan j e 
č lanov . P rav tako bo t a skupnost 
skrbela za potrebna sredstva, k i j i h 
za svoje delo potrebuje obč inska ga
silska zveza Jesenice. Razuml j i vo je, 
da ta sredstva ne bodo zadošča l a za 
vse potrebe. Zato se bodo d r u š t v a 
prizadevala, da bodo dobila še do
datne vire financiranja, kot so za to 
skrbela že doslej. B . 

Klinični pregled pri zdravniku specialistu za medicino dela 

OB SREČANJU NAŠIH 70-LETNIKOV 
IN STAREJŠIH 

K a k o r že več let doslej^ je svet 
krajevne skupnosti P o d m e ž a k l j a , 
skupaj z d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i orga
nizaci jami, organiziral 28. decembra 
sprejem za 70-letnike in s t a re j še v 
dvorani K S P o d m e ž a k l j a . M e d vse
mi dosedanjimi tovrs tn imi sprejemi 
je b i la u d e l e ž b a na jveč ja , saj se je od 
80 povabljenih vabi lu odzvalo kar 
62. Z a res izredno dobro razpo lože 
nje, k i je vladalo ves večer, so poskr
beli pevci pod vodstvom Jaka Vebra 
in skupina Janeza Dakskof lar ja s 
c i t r ami in pevci. K dobremu razpo
loženju pa so prispevali vsi, saj so 
v e č k r a t zapeli vsi skupaj. 

U d e l e ž e n c e sta pozdravila in j i m 
zažele la vse dobro, posebno zdravja 
in osebne sreče, predsednik sveta K S 
A n t o n A v b a r in v imenu d r u ž b e n o 
pol i t i čn ih organizacij M a r j a n Ulča r . 
Pozdravu in č e s t i t k a m ob novem 
letu se je p r id ruž i l tudi predstavnik 
K O Z B N O V P o d m e ž a k l j a Janez 
Megl ic . 

Obujanju spominov in . p r i s r čn ih 
razgovorov ni hotelo b i t i konca. T a 
generacija je n a m r e č dajala n a š e m u 
kraju pred let i p e č a t velike delav

nosti . P r a v t i tovar iš i in tovar i š i ee so 
b i l i pred let i pionir j i u d a r n i š k e g a 
dela pri obnovi in izgradnji naše po
r u š e n e domovine. Tega ne smemo 
pozabit i in povedati tudi naš i mla
d in i , k i danes v miru už iva sadove 
teh vel ik ih naporov in odrekanja v 
čas ih n a š e obnove. In ne samo to, tu 
sta b i l i dve vel ik i svetovni vojni , od 
kater ih sta obe pust i l i sledove t ežk ih 
ž ivčnih in fizičnih naporov. 

Zato vse s p o š t o v a n j e tej naš i pre
teklosti . V s i , kater im so bile te 
tegobe prihranjene, ker j i h takrat še 
n i bi lo, naj skuša jo dojeti in razu
met i vsaj k a n č e k tega, kar je šlo 
t ežkega in usodnega takrat mimo 
nas.1 Na jveč j a vrednost in oddolž i t ev 
naše mladine pa bo. Če se akt ivno 
vkl juči v delo, ne samo pri svojem 
vsakdanjem delu v tovarni , m a r v e č 
tudi v krajevni skupnosti . L e to je 
n a m r e č pot, k i vodi k sve t le j š im in 
lepšim dnevom njih samih, nam sta
rejš im pa v veliko zadoščen je , da 
naše delo ni bilo zaman. 

B i l je res edinstven večer , 4ci nam 
bo ostal še dolgo v prijetnem spomi
nu. R . 

• * -v I : ~» . . ». c;. , J -'• 

Na seji vseh treh zborov občinske skupščine , 30. decembra, so delegati obravnavali in 
sprejeli odloke o spremembah in dopolnitvah odloka o proračunu občine za 1976. leto, o 
začasnem financiranju proračuna občine za I. tromesečje 1977, predlog resolucije o politiki 
izvajanja družbenega plana SRS za obdobje 1976— 1980' v letu 1977 in predlog smernic 
družbenoekonomskega razvoja občine za leto 1977, Obravnavali-so tudi poročilo o izvaja
nju programa o predvidenih ukrepih v zvezi s črnimi gradnjami počitniških hiš ic , sprejeli 
odlok o splošnem interesu, odlok o izločitvi" nepremičnin v splošni rabi in samoupravni 
sporazum o združitvi komunalnih delovnih organizacij v OZD komunalno gospodarstvo 
Radovljica. Imenovali so nove č lane sveta za ljudsko obrambo, varnost in družbeno samo
zaščito, č lane za volilno komisijo, urbanist ičnega inšpektorja ter razrešil i sekretarja 
obč inske skupšč ine Juleta Vobiča, ki odhaja v pokoj. Zbor združenega dela pa je na ločeni 
seji izrekel soglasje k valorizaciji sredstev SIS družbenih dejavnosti v občini. 

Na seji 69. seji izvršnega sveta OS, 28. decembra 1976, so obravnavali osnutek občin
skega proračuna za 1977. leto, predlog dogovora o sofinanciranju izgradnje cest — obvoz
nic na Bledu in v Radovljici, izrekli soglasje k investicijam, predloženim že na prejšnji seji, 
predlog zaključkov na poročila o črnih gradnjah, dogovor o povečanem obsegu splošne 
porabe za 1976. leto, rebalans občinskega proračuna, predloge o valorizaciji dovoljene po
rabe sredstev za SIS v 1976. letu in predlog o začasnem financiranju proračuna občine za 
1. polletje 1977. leta. Potrdili so sklep o odstopu obračunanega prometnega davka na alko
holne pijače v 1976. letu hotelu Kompas Stane Žagar v Bohinju, ki ga je prizadel potres, ter 
sklenili podpisati pogodbo z zavodom za urbanizem Bled o izdelavi urbanist ičnega progra
ma občine Radovljica in urbanist ičnega načrta Bleda. 

Komisija za idejnopolit ična vprašanja prosvete in kulture pri komiteju OK ZK Radov
ljica je na zadnji seji ugotovila, da so v celoti uresniči l i program idejnopolit ičnega uspo
sabljanja pedagoških delavcev za 1976. leto, v osnovnih Šolah Bled in Radovljica ter na 
vzgojnem zavodu v Kamni gorici in priporočila OK ZK za izvedbo celotnega programa tudi 
na vseh ostalih šo lah , že v prvem polletju 1977. leta. V razpravi o osnutku razvoja usmer
jenega izobraževanja, je komisija izrekla stal išče, da je najbolj realen razvoj gostinsko 
turist ične smeri v okviru gostinske Šole na Bledu, ki je edina tovrstna izobraževalna usta
nova na Gorenjskem. 

V sredo, 29. decembra, so na 25. seji predsedstva občinskega sveta zveze sindikatov 
Radovljica ocenili delo v 1976. letu in sprejeli smernice za 1977. leto. Osrednjo pozornost 
v razpravi so namenili vlogi osnovnih organizacij sindikata v TOZD in OZD pri uveljav
ljanju samoupravnih pravic in pravic delavcev v delovnem razmerju, ki še vedno ni zado
voljiva. Krit ično so ocenili njihovo povezavo z družbenopolit ičnimi organizacijami v ko
lektivih ter povezavo in sodelovanje z DPO na območju KS. Menili so, da so bila najbolj 
š ibka plat te povezave še vedno neuveljavljena delegatska razmerja s skupščinami KS in 
SIS. Prav tako pa Še niso upravičili svoje vloge občinski odbori sindikata, kar seje odraža
lo v pomanjkljivih skupnih akcijah. Pohvalili so najbolj prizadevne OOS in posameznike. 

Na referendumu, 21. decembra, o združitvi komunalnih organizacij so se delavci Vodo
voda in komunalnega podjetja Radovljica ter Vodovoda Kamna gorica izrekli za 100 %, v 
komunalno gradbenem podjetju Grad Bled 88 % in" v komunalnem podjetju Bohinjska Bi
strica 90 %. Nova komunalna delovna organizacija, ki se imenuje komunalno gospodarstvo 
Radovljica, je začela poslovati s 1. januarjem. 

Po daljših pripravah so tudi v Bohinjski Bistrici 24. decembra ustanovili osnovno 
organizacijo ZSMS. Na območju KS Bohinjska Bistrica živi nad 260 mladincev in mladink, 
ki bodo odslej imeli več možnosti družbenopolit ične in druge dejavnosti. V prostorih bivše 
osnovne Šole bodo uredili klub, načrtujejo pa tudi vrsto drugih akcij, ki so jih napisali v 
svoj program. Na ustanovni seji so izvolili 11-člansko predsedstvo. Za predsednico OO 
ZSMS so izvolili dijakinjo SEŠ Mileno Preželj , za sekretarja pa Franca Reša, zaposlenega 
na žičnicah Kobla. 

Po prvih ocenah so v 1976. letu v tovarni Veriga Lesce dosegli zaradi spleta različnih 
okol iščin, predvsem zunanjih, 98 % planiranega družbenega produkta, 100 * amortizacijo, 
medtem ko bo dohodek za 2 % nižji od načrtovanega, ostanka dohodka pa niso predvideva
li. Zaposlenih je bilo 34 delavcev manj od planiranega števi la. Poprečni OD je namesto 
načrtovane viš ine 4.281 znašal 4.150 din, kar je pripisati s labšemu poslovnemu uspehu, 
čeprav so 45 % proizvodov izvozili. Poprečna prodajna cena na kg izdelka je bila na doma
čem trgu kar 49 višja od izvozne cene, zato je kljub povečanemu izvozu vrednost te koli
č ine nižja za 10 T. 

Kolektiv tovarne Plamen iz Krope je svoje planske naloge za 1976. leto, ki so znašale 
9.100 ton izdelkov, izpolnil že 18. decembra. Že do konca novembra so povečali izvoz na tuje 
po količini za 33, po vrednosti pa za 32 

Za praznik J L A v decembru 1976 je OK ZSMS Radovljica izdala prvo š tev i lko informa
tivnega glasila Mladi žarek, ki so ga uredili člani centra za informiranje in propagande. 
Glasilo bodo v bodoče izdajali dvomesečno, medtem ko bo interno glasilo še naprej izhajalo 
vsakih 14 dni. 

Muzej planšarstva in sirarstva v Stari Fužini, ki ga je s svojo stalno zbirko uredil Go
renjski muzej Kranj, v zgradbi nekdanje stare sirarne, je bil v lanskoletnem potresu močno 
poškodovan. Strokovna komisija pri občinskem štabu civilne zaščite je ocenila škodo v 
znesku 150.000 din, ki pa jih ne bo mogoče dobiti iz namenskih sredstev občinske skupšči
ne, ker imajo prednost pri financiranju in kreditiranju zasebna stanovanjska poslopja. 

Po podatkih občinskega odbora Rdečega križa Radovljica, je v novembrski krvodajal
ski akciji od 1000 prijavljenih, darovalo 935 krvodajalcev več kot 290 litrov krvi, kar je pre
cej nad predvidenim planom. K r i so darovali občani vseh krajev radovljiške občine razen 
Bohinjske Bistrice/Krope in delavcev Elana iz Begunj, ki bodo to opravili na posebni krvo
dajalski akciji v začetku tega leta. 

V petek, 7. januarja, je komisija za organiziranost in razvoj ZK pri občinskem komiteju 
ZK Radovljica obravnavala predloge gradiva za'14. sejo OK ZK Radovljica, ki bo 20. ja
nuarja. Na konferenci bodo ocenili kako so OO ZK, komite in ostali organi OK ZK v 1976. 
letu izvajali stal išča in sklepe 5. seje CK ZKS, ki se nanašajo na organizacijsko, razredno in 
socialno krepitev ZK v občini. 

Vsakoletnega srečanja z duhovniki radovl j i ške-občine , 28. decembra, so se razen 
Članov koordinacijskega odbora za odnose z verskimi skupnostmi pri OK SZDL udeležili 
tudi predstavniki obč inske skupšč ine in DPO. Največ razprav je bilo okoli spomeniško var
stvenih, prometnih in stanovanjskih zadev. Kot vselej, je bila tudi tokrat dosežena visoka 
stopnja obojestranskega razumevanja, kar je znači lno za odnose med cerkvenimi predstav
niki in predstavniki družbenopolit ičnih organizacij v radovljiški občini. 

V okviru programa idejnopolit ičnega usposabljanja č lanstva ZK je komite OK ZK Ra
dovljica 6. januarja v hotelu Svoboda na Bledu organiziral za vse č lane ZK z blejskega ob
močja in č lane komiteja ter organov OK ZK predavanje o mednarodni politični situaciji na 
pragu 1977. leta. Predaval je Marko Vrhunc, svetnik za področje neuvrščenih pri zveznem 
sekretariatu za zunanje zadeve v Beogradu. 

Namesto novoletnih vošči lnic je izvršni svet obč inske skupšč ine Radovljica na 68. seji 
v decembru sklenil, da bo namenil znesek 5.000. — din, ki ga je že nakazal, onkološkemu 
inštitutu v Ljubljani. 

Med prednostne naloge K K SZDL Radovljica so si v programu za 1977. leto zadali akti
viranje uličnih in vaških odborov na katerih bodo obravnavali obveznosti, ki izhajajo iz 
novega zakona o ljudski obrambi, varnosti in družbeni samozaščit i , aktiviranje hišnih sve
tov in zborov stanovalcev, in utrjevanje vezi delegatov skupščine KS z bazo. Obravnavali 
bodo tudi dejavnost sveta potrošnikov pri KS Radovljica, ki doslej še ni pokazal nobenih 
rezultatov. 

Na 6. seji obeh zborov skupšč ine kulturne skupnosti Radovljica, 28. 12. 1976, so delegati 
ob nekaterih dopolnilih sprejeli nov statut in poslovnik skupščine , pravilnik izvršnega od
bora in pravilnik odbora samoupravne delavske kontrole pri kulturni skupnosti Radovlji
ca. Predlogi navedenih aktov so bili v javni razpravi več kot štiri mesece, delegacije za SIS 
pa so jih prejele v obravnavo 2. novembra. 

V smernicah na področju gradbeništva v radovljiški občini za 1977. leto predvidevajo 
precejšnja vlaganja v posodobljanje sedanje mehanizacije in postopen prehod na industrij
ski način gradnje. Predvideno je združevanje gradbenih delovnih organizacij in tesnejše 
sodelovanje s projektantskimi organizacijami in uporabniki gradbenih storitev v občini. 
SGP Gorenje Radovljica bo začel z gradnjo nove separacije in betonarne. Gradbeno pod
jetje Bohinj pa bo letos nabavilo več lažjih"gradbenih strojev.. 

Novoustanovljeni Linhartov oder mladih pri ZKPO Radovljica, ki ga sestavlja 25 šol
skih otrok iz Radovljice, je zadnji teden pred novim letom uprizoril deset predstav v vseh 
večjih krajih v občini, z novoletno igrico Zadnje sanke dedka Mraza, ki jo je napisala in 
režirala Alenka Vrabčeva. Z igrico so gostovali tudi za otroke delavcev kolektiva Oblačila 
Novost v Tržiču. 

Po podatkih komisije za šport pri OK ZSMS Radovljica, seje v počastitev 22. decembra, 
praznika J L A , v decembru 1976 v sedmih športnih panogah udeležilo tekmovanja 52 ekip iz 
18 osnovnih organizacij ZSMS. V odbojki so bili najboljši člani OO ZSMS Vezenine Bled, v 
namiznem tenisu OO ZSMS Podnart, v kegljanju mladi iz Iskre Otoče, v streljanju in Šahu 
OO ZSMS Lesce in v rokometu J L A Bohinjska Bela. 

V Šivčevi hiši v Radovljici je bilo lani, v prvem letu po obnovi galerijskih prostorov 
deset razstav, ki si jih je ogledalo nad 10.000 obiskovalcev. Razen slikarskih del in plastik, 
so razstavljali tudi umetniške fotografije, medaljerske izdelke, staro poslikano pohištvo, 
keramične in steklene izdelke, dokumentarno gradivo spomeniškega varstva, prvopise in 
slikovno ter pisano gradivo o Ivanu Cankarju. Po oceni muzejsko galerijskega odbora pri 
kulturni skupnosti, je Š ivčeva hiša že odigrala pomembno vlogo na"področju galerijske 
dejavnosti. Tudi v 1977. letu so načrtovali deset razstav domačih in tujih umetnikov. 



H e l m u t Z E N K E R : Kassbach a l i 
V s e s p l o š n o zanimanje za morske 
p r a š i č k e . R o m a n Z a l o ž b a Borec 
1976. 

P o č a s i p r iha ja spet do veljave 
stara in že skoraj pozabljena resni
ca: če naj bralec zares u ž i v a v ne
kem romanu, se ne sme preveč razl i 
kova t i od avtorja v idejnih, pol i t ič
n ih , zlast i pa ne v e t i čn ih nazorih. 
Č e pisatelj v romanu propagira 
ideje, k i so nam tuje, moralo, k i je po 
n a š e m o b č u t k u pokvarjena, če ima 
korenito raz l ičen vrednostni sistem 
od n a š e g a — potem tega romana ne 
bomo bral i z veseljem, pač pa bodisi 
z odporom a l i pa z do lgočas jem — 
odvisno od tega, do k a k š n e mere je 
prišel pisatelj z besedo na dan. Ce 
gledamo s te pla t i , nam branje pri
čujoče knjige ne b i smelo delati po
sebnih t ežav . A v t o r — avstri jski p i
satelj na jmla j š ega rodu — prav nič 
ne skriva svoje napredne usmerje
nosti . 

V Kassbachu je vzel na piko t is t i 
tip č loveka, k i mu socialno usmer
j e n i psihologi pravijo » a v t o r i t a r n i 
znača j« . Kassbach je — osebnostno 
in socialno — pripadnik tiste člove
ške pasme, k i je spravila na površ je 
Hi t l e r j a . V p r a š a m o pa se lahko, na 
podlagi česa je mladi avtor ustvar i l 
ta l ik : na podlagi živl jenjskih i zku
šenj a l i na podlagi dobro p r e š t u d i -
ran ih teorij? Kassbach je n a m r e č 
ves tak, kot bi ušel iz k a k š n e g a 
u č b e n i k a psihopatologije. P r i njem 
lahko opazimo celo vrsto nezdravih 
lastnosti . D o svojcev n i zmožen 
gojiti n i t i preproste č loveške topline, 
kaj šele r a z u m e v a j o č o ljubezen. 
Njegova spolnost je, če se blago iz
razimo, p o d v r ž e n a t e žk im motnjam. 
P o nazor ih je neizprosen p r iv r ženec 
stare in trdne morale: drhal je treba 
k ro t i t i z b ičem, »izrodke« je treba 
neusmiljeno iztrebi t i . Vsega z la so 
po njegovem k r i v i rdečkar j i in čuši . 
P r i tem pa je veliko v p r a š a n j e , ali 
vsa ta strogost n i le pretveza, 
opravič i lo za njegove lastne sadi
s t i čne nagibe, k i se kaže jo med 
drugim v hlepenju po povrač i lu . V 
krogu somiš l jen ikov je k l jub vsemu 
zdrav in normalen: n i t i sanja se mu 
ne, da, če je že kdo »izrodek«, je 
to on sam. Ed ino , kar ga v živl jenju 
zares pr ivlači , je sad i s t i čno izživ
ljanje nad t i s t i m i , k i j i h i m a v 
oblasti ; oprezovanje za tuj imi mu
kami in nasladami; človek mu je 
zgolj predmet, s kater im se lahko 
poigra. 

Kameradi so mu trdna opora, 
skupaj z n j imi se lahko spravi l inčat 
gastarbajterja, pr i tem pa ima trdno 
zavest, da je stor i l nekaj domoljub
nega. Danes v njegovi deželi ni več 
koncen t rac i j sk ih t a b o r i š č , zato si 
ustvari nekak nadomestek za tabori
šče v farmi morskih p raš ičkov: muč i 
j i h z gladom in d rugače , ubija j i h , z 
n j imi dela »medicinske« in »psiholo
ške« poskuse. Poleg tega pa s i j e v 
domišl j i j i ustvar i l n e k a k š n o moder
no j ečo-muč i ln ico : tu počen ja isto 
z l judmi . 

N o , dovolj je bilo tega n a š t e v a n j a . 
Zelo verjetno je Zehker nekoliko pod 
vp l ivom predvojnega n e m š k e g a psi-

BODOČA 
ORGANIZIRANOST 

TURISTIČNIH 
ORGANIZACIJ 

N a zadnji seji gorenjske t u r i s t i č n e 
zveze so govoril i o bodoči organizi
ranos t i t u r i s t i č n i h organizacij , k i 
naj b i - b i l a usklajena z določili 

I zakona o z d r u ž e n e m delu. K o t je 
znano, se bodo gospodarske tu r i s t i č 
ne organizacije povezale v poslovne 
skupnosti , vsi zaposleni pr i tu r i s t i č 
n ih d r u ž b e n i h organizacijah pa naj 
bi sestavljali eno delovno skupnost 

- na Gorenjskem. 
N a seji so razpravl ja l i tudi o izdaji 

novega prospekta Gorenjske. Sogla
šal i so, da b i do konca l e tošn jega 
polletja nat i sn i l i 200 t isoč izvodov, 
do konca leta pa še 100 t isoč . Skupn i 
s t ro šk i bodo znaša l i p r ib l i žno 720 
t isoč din, k i naj b i j i h predvidoma po 
posebnem k l juču prispevale gospo
darske in d r u ž b e n e t u r i s t i čne orga
nizacije. 

K r i t i č n o so na seji spregovorili o 
propadlem tekmovanju za svetovni 
poka l v K r a n j s k i gori. V zvezi s tem 
so meni l i , da je pri tako obsežnem 
de lu nujno potrebno, da sodeluje 
širši krog delavol jnih strokovnjakov 

;, In delavcev in da se organizacija 
tako pomembnih prireditev v bodoče 
ne sme prepust i t i samo majhnemu 
š tev i lu š p o r t n i h in tu r i s t i čn ih delav
cev, k i , kot kaže primer, niso b i l i v 
stanju predvidenega izvesti , kot bi 
bi lo treba. B . 

^ h o a n a l i t i k a W . R e i c h a . R e i c h je 
n a m r e č skuša l združ i t i marksizem in 
Freudov nauk. P o njegovem naj b i 
fašizem — v enaki meri kot iz dolo
č e n e - e k o n o m s k e in d r u ž b e n e situa
cije — rastel iz neke do ločene spolne 
vzgoje. Zlas t i v d r u ž i n a h drobnih 
buržu jev , kjer oče vzgaja- otroke v 
pos lušne d r ž a v l j a n e , naj b i se obli
kovale m n o ž i c e bodoč ih nacistov. 
Bis tveno za tako vzgojo je, da otro
ku že od malega priskutijo spolnost, 
jo onemogoči jo , j i prepreč i jo , da b i 
se razvi la v normalno spolnost od
raslega č loveka . 

T u d i Kassbach je »drobni bur-
žuj«: lastnik trgovine z zelenjavo. 
Njegovo reagiranje je v m a r s i č e m 
m l a d o s t n i š k o , nedozorelo: to se kaže 
v nagnjenju do oprezovanja za 
drugimi, pa v tem, da fantazira o 
sadizmu, kadar ga ne more izživl jat i . 
Iz vsega povedanega je jasno, da 
daje Zenker svojemu ant i junaku 
bolj malo pr i ložnos t i , da bi se pred 
nami kakorkol i opral. Na j s i o njem 
poroča strogo faktografsko al i pa mu 
kot »vsevedni av to r« sledi v najin
t imne j š i ko t iček duše , vedno nam ga 
pokaže v taki luči , da č u t i m o do 
njega le gnus, oziroma n e k a k š n o z 
gnusom p o m e š a n o obža lovan je . 
Pravzaprav bi to metodo lahko 
označi l i kot n e u m e t n i š k o in neopra
vičeno. (In konec koncev tudi ne-
dia lek t ično . ) 

Res je, Kassbachova preteklost je 
zaznamovana s tem, da je b i l eden 
n a c i s t i č n i h j e č a r j e v in m n o ž i č n i h 
morilcev. Vendar E . F r o m m v A n a 

tomiji č l o v e š k e destruktivnosti 
navaja p r i čevan ja , po kater ih naci
s t ičn i rabl j i grozodejstev pravi loma 
niso izvaja l i prostovoljno in z vese
l jem, ampak predvsem po ukazu . S 
tem hoče reči, da je malokdo sam po 
sebi sadist, in da za grozote naci
s t i čn ih t abor i šč n i k r iv posameznik, 
ampak sistem. N a drugi s trani pa so 
mnogi romanopisci obravnaval i po
dobne iztirjene tipe, kot je n a š Kass
bach — in najbol j š i med n j imi spet 
niso obsojali posameznika, ampak so 
v njem videl i predvsem ž r t e v okolja. 
T a k o , na primer, anglešk i pisatelj G . 
Greene opisuje p l a č a n e g a ubi jalca 
a l i pa iztirjenega mladostnika tako, 
da skuša zbudi t i v bralcu simpatijo 
do njune pohabljene č l o v e č n o s t i . 
(Podoben odnos smo pred k r a t k i m 
zasledili v filmu N o č n i portir.) 
Vendar se izkaže, da Zenkerju tega 
pravzaprav ne b i smeli oč i t a t i . 

Resda je v tem romanu vsa pozor
nost o s r e d o t o č e n a na glavnem juna 
ku , vendar je jasno, da avtorju n i šlo 
tol iko za neko zrelo in d o k o n č n o 
sodbo o živl jenju , ko l ikor za pol i t ič
ni o b r a č u n : zdi se, da je avtor ču t i l , 
da se z nastajanjem neofaš i s t i čn ih 
organizacij prebuja zlo v velikem 
obsegu in se mu je sklenil upreti s 
tem romanom. P a č pa drži , da v tem 
romanu premalo izstopi tisto, kar je 
v d a n a š n j i Avs t r i j i Kassbachu na
sprotno. Še le na zadnjih straneh 
pride do n e k a k š n e g a zametka proti-
igre, ko se naslovnemu junaku upre 
njegov las tn i s in in ga izz iva k 
uboju. 

ZNANJE NAPRODAJ 
S o b i c e , k j e r j e danes j e s e n i š k a d e l a v s k a u n i v e r z a , se s p o m n i m š e 

i z g i m n a z i j s k i h č a s o v . T a m je b i l a k l u b s k a soba , ob p r o s t i h u r a h smo 
k r p a l i l u k n j e v z n a n j u i n d e l a l i t u d i s t v a r i , k i v š o l o ne spada jo . Zdaj 
dela jo t a m d i r e k t o r d e l a v s k e u n i v e r z e M i h a C e n e , t r i j e s t r o k o v n i so
d e l a v c i S r e č k o K r č , V a l e n t i n C u n d r i č i n F r a n c P o k l u k a r te r t a j n i c a , k 
m a l e m u k o l e k t i v u p a sod i š e s n a ž i l k a . T i s t e g a dne je zunaj s n e ž i l o , n a 
h o d n i k i h j e b i l o b i č a j n i g i m n a z i j s k i ž i v ž a v , o d č a s a do č a s a je p r o d r l v 
s o b i c o ž v i ž g l o k o m o t i v e , k a r je zves to b e l e ž i l P h i l i p s o v m a g n e t o f o n . 
P o g o v a r j a l i s m o se o i z o b r a ž e v a n j u o d r a s l i h . N a t a n č n e j e , o o b l i k a h 
i z o b r a ž e v a n j a p r e k o d e l a v s k e u n i v e r z e . 

Začelo se je po letu 1945, na vo-
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lunterski, oziroma amaterski osno
v i . Pred vojno so se odrasli deloma 
izobraževa l i le v okvi r ih Svobode. 
N a Jesenicah je bi la delavska uni 
verza ustanovljena leta 1959. Od za
č e t k a je delovala v skromnih pogo
j i h , najprej celo brez p i sa rn i škega 
prostora, svojih uči lnic pa še danes 
nima. Dejavnost je nihala , odvisno 
od d r u ž b e n e podpore, k i je b i la v 
prv ih let ih kar 83 %, postopno pa se 
je ta odstotek zman j ševa l in dosegel 
l a n i le 9 % vseh sredstev. Posledica 
je bilo zv iševanje šo ln ine , zato je 
tudi š tevi lo s luša te l j ev nihalo. 

G l a vne oblike i z o b r a ž e v a n j a so 
bile ves čas ekonomske šole. Vsako 
leto so imel i t r i a l i š t i r i oddelke. V 
z a č e t k u so b i l i s luša te l j i s ta re j š i . 
Nadoknad i t i so hotel i tisto, kar so 
j i m onemogoča l e zlasti socialne raz
mere. Danes popravljajo zamujeno 
mla j š i l judje. T u d i osnovno šolo 
imajo od vsega zače tka , le da so 
včas ih imel i le sedmi in osmi razred, 
zdaj pa redno tudi šes t i in celo peti . 
Meni jo , da je š tevi lo o b č a n o v brez 
osnovne šole verjetno tako kot v 
pre jšnj ih let ih, le s t imulaci ja je več
ja , tako moralna kot materialna. 
Poleg tega je šo lanje na osnovni šoli 
zastonj, ker s t ro ške krije izobraže
va lna skupnost. (Prav to pa zaposle
ne na delavski univerzi skrbi, saj so 
sredstva, k i j i h dobijo, nezadostna. 
T a k o znaša jo s t rošk i za eno izobra - . 
ž eva lno uro okol i 190 dinarjev, iz
o b r a ž e v a l n a skupnost pa za u ro 
prispeva le okol i 100 dinarjev.) V 
glavnem pa so ljudje, k i se vpisujejo, 
č i s to na dnu socialne lestvice in 
t ežko zmorejo šo ln ino . T o velja tudi 
za ekonomsko, še bolj pa za admini
strat ivno šolo. S t r o š k i šo lan ja pa so 
visoki , letno 4.500 dinarjev. S l u š a t e 
l j i j i h lahko p lača jo v desetih obro
k ih . V z r o k o v je več : premajhna 
dotacija (kot že omenjeno, 9 %), zato 
se morajo vzd rževa t i sami; s t rošk i 
ogrevanja in najemnine, k i znaša jo 
ka r 30 dinarjev na i zob raževa lno 
uro, ma t e r i a l n i s t r o š k i , prispevki, 
honorarji , osebni dohodki zapo
slenih . . . 

O d časa do časa so imeli tudi 
druge, strokovne šole. Nekaj let so 
izobraževa l i zidarje, izšolali so eno 

• generacijo avtomehanikov. Šo lo za 
zidarje imajo spet, le da gre pri tem 
za ozke profile, za industrijske z i 
darje. Komerc i a lno šolo so imel i že 
pred let i , v l e to šn j em letu konču je jo 
s luša te l j i drugi letnik. Poleg tega pa 
imajo še oblike i zobraževan ja , k i 
niso d r u ž b e n o priznane kot šola , po 
števi lu ur pa to so: na primer, iz
ob raževan j e kontrolorjev za mehan
ske in e l ek t r i čne napraye traja 600 
ur. (Za primerjavo naj povem, da 
traja šo lan je v enem letniku eko
nomske šole 320 do 350 ur čis tega 
pouka letno.) T e h n i č n i h šol in 
drugega strokovnega i zob raževan ja 
na jeseniški delavski univerzi n ima
jo, ker imajo še en center za izobra

ževan je odrasl ih pr i Ž IC . T i imajo 
tudi bol jše pogoje, ker delavska uni
verza n ima pr imernih prostorov i n 
potrebne opreme za to vrsto šol . 
Seveda ŽIČ sledi predvsem potre
bam Že lezarne , kar pa ostale kandi
date pris i l i , da se vpišejo na k a k š n o 
drugo delavsko univerzo. Dogovar
j a l i so se o razmej i tv i dejavnosti 
med delavsko univerzo in Ž I C , ven
dar niso prišl i na vseh področ j ih do 
sporazuma. 

Druge oblike i z o b r a ž e v a n j a preko 
j e sen i ške delavske univerze so še je
z ikovn i tečaj i , š iva lno kro jn i tečaj i , 
strojepisni tečaj i . Organiz i ra l i bi 
tudi kuharski t eča j , vendar nimajo 
pr imernih prostorov. N a gimnazij i 
kuhinjo sicer imajo, n i pa opremlje
na tako, da b i lahko v njej t eča jn ik i 
opravl jal i p r a k t i č n i del pouka. Od
slej bo preko delavske univerze 
teklo i zob raževan j e iz obrambne 
vzgoje in civi lne zašč i te . P o potrebi 
organizirajo še teča je za živilce, te
čaje za snaž i lke , za sobarice. Zanje 
in za obmejne organe organizirajo 
tudi jezikovne teča je . T renu tno pri
pravljajo še en teča j za delovodje, s 
pod roč j a vodenja. L a h k o b i program 
še razširi l i glede na potrebe in glede 
na možnos t i . 

T e č a j e organizirajo na podlagi 
razpisov. Zadnje, čase pa se vedno 
bolj dogovarjajo z delovnimi orga
nizaci jami. Seveda u p o š t e v a j o š t e 
vilo pri javljenih in zagotovit i mo
rajo ustrezne predavatelje. 

T e ž j e je pr ib l i ža t i i z o b r a ž e v a n j e 
drugim krajanom, ker so naselja v 
občini tako majhna, da ne zberejo 
dovolj kandidatov. O b č a s n o so pr i 
rejali š iva lno krojne teča je v K r a n j 
ski gori, tud i v Ratečah in v Gozd-
M a r t u l j k u . Vseh oblik pa p r ib l i ža t i 
ne morejo. Poslovno so sodelovali 
tudi z radov l j i ško delavsko univerzo. 
Nekatere teča je so prirejal i skupno 
in se dogovoril i , da bodo tečaj i tam, 
kjer bo pri javl jenih več kandidatov. 

Nove j ša obl ika i zob raževan ja , k i 
jo organizira j e sen i ška delavska uni
verza, je d r u ž b e n o p o l i t i č n o izobra
ževan je . V te oblike so zajeta pred
vsem vodstva in č lan i d r u ž b e n o p o 
l i t ičnih organizacij, č lan i samo
upravnih organov in delegati. V lan
skem letu so tako i z o b r a ž e v a n j e 
organiziral i za č l ane Zveze komu
nistov in za sindikat, medtem ko O K 
Z S M S in O K S Z D L tega f i n a n č n o 
nista zmogli . Vzrok je seveda visoka 
cena, kar 200 dinarjev za kandidata 
na uro. (Za-primerjavo: l jubl janska 
delavska univerza Bor i s K id r i č ima 
ceno še više postavljeno, 600 dinar
jev na uro.) K l j u b temu so v pre
teklem le tu organiziral i šest oddel
kov po l i t i čne šole za prosvetne de
lavce, parti jsko po l i t i čno šolo, A in 
B program, skupno 90 ur, dvajset 
raz l ičnih seminarjev in š t i r i , oziro
ma pet i n š t r u k t a ž za vodje idejno-
pol i t i čnega i zob raževan j a v osnov
nih organizacijah Z K . V dveh let ih 
je bilo opravljenih 1.100 ur, v te ob-

Od 15. do 22. januarja je v kinematografih jeseniške občine na sporedu ame
riški barvni film, LET. NAD KUKAVIČJIM GNEZDOM, posnet po 
istoimenskem romanu Kena Caseya. Film prikazuje smešno in tragično živ
ljenje v sanatoriju za umobolne. Film je prvič v zgodovini prejel pet glavnih 
Oskarjev in sicer za film, za režijo, za glavno moško in žensko vlogo ter za 
scenarij. 

l ike i z o b r a ž e v a n j a pa je b i l zajet 
vsak petindvajseti občan . K o bi 
u p o š t e v a l i vse oblike i zob raževan ja , 
b i bi lo verjetno š tev i lo še večje. 
Stanje se bo izbol jšalo z us tanovi tvi 
jo k luba samoupravljalcev, k i bo 
zbiral sredstva od podpisnikov sa
moupravnega sporazuma in bo 
potem tako i zobraževan je brez
p lačno . S tem se bo mot ivaci ja 
verjetno poveča la . Posebnega iz
o b r a ž e v a n j a za č l a n s t v o raz l i čn ih 
organizacij in za o b č a n e pa v teh 
dveh let ih n i bilo. 

Š tev i lo s luša te l j ev je, kot že ome
njeno, odvisno od visoke šo ln ine . 
M o t i v i za vpis v šolo pa so razl ični . 
Poleg želje po znanju še prijatelj
stvo, mnogo se j i h vpiše zato, da 
grejo zvečer lahko od doma, saj po
tem tudi pouka ne obiskujejo. Mno
gim pa gre tudi zato, da b i dosegli 
neko stopnjo šolske izobrazbe. Š tev i 
lo vpisanih pa ni realen kazalec. 
T u d i obiskovanje pouka ne. Prave 
podatke lahko razberemo le iz š tevi
la opravljenih izpitov. T a k o j i h je, 
na primer, vpisanih v osmi razred 
osnovne šole nekaj čez trideset, izpi 
te pa j i h je opravljalo manj, fiziko, 
na primer, le petnajst. 

Z a ekonomsko in komercialno šolo 
pa so m i na delavski univerzi posre
doval i tudi podatke o pokl icn i struk
t u r i - s l u š a t e l j e v . (Podatki veljajo za 
preteklo leto.) Vseh vpisanih s lu
ša te l j ev je 82, od tega 68 žensk . In
dustr i jskih delavcev je 21, s trgovsko 
šolo 14, z upravno adminis t ra t ivno 
13, z osnovno šolo 43, vpisan pa je 
tudi en kmet. T o so ljudje iz admi
nistracije, k i se hoče jo izpopolni t i , 
a l i pa ijudje iz trgovine, k i hoče jo 
dobi t i komercia ln i naziv. D r u g i so f i 
z ičn i delavci , precej je gostincev. 
Z las t i prihajajo kandidat i iz t is t ih 
pokl icev, kjer je hiperprodukcija: 
frizerke, šivilje i n podobno. P r e v l a -
dujejo mlajš i , do 25 let j i h je 50, od 
25 do 40 let pa 32. 

V adminis t ra t ivni šoli imajo dva 
letnika, s luša te l j ev je 27. Od tega j i h 
je 20 z osnovno šolo, sedem pa je fr i 
zerk, oziroma gostink. Te so opro
ščene sp lošn ih izpi tov: iz slovenske
ga jezika, zemljepisa, zgodovine in 
samouprvljanja. K l j u b temu j i m 
obiskovanje - p r iporoča jo , saj so t i 
predmeti pr i matur i , in si tako lahko 
obnovijo znanje. 

Posebnih podatkov, kol iko je vpi
sanih železar jev, mi niso mogli po
sredovati, ker bi bilo potrebno pre
gledati vse imenske sezname, menijo 
pa, da je razmerje proporcionalno, 
glede na to, ko l iko je zaposlenih v 
občini . U p o š t e v a t i ' moramo še, da 
imajo organizirane zanje posebne 
oblike i zob raževan j a na Ž I C (na pri
mer, adminis t ra t ivna šola) . N a j v e č 
železar jev pa je vpisanih v osnovni 
šoli. 

Posebne selekcije pr i vpisovanju 
ni , zahtevajo le, da imajo kandidat i 
pokl icno šolo a l i osemletko. T u d i 
usmerjati j i h ne morejo, ker imajo 
tako ozek izbor šol. Selekcija je pre
cejšnja, verjetno prevelika. T a k o je 
na vseh delavskih univerzah; vpiše 
se j i h veliko, mnogi ne razmisli jo, pri
čakuje jo pa tudi , da bo šo lan je lažje. 
T i s t i , k i ostanejo, so dobri , še zlasti , 
ko pridejo v č e t r t i razred in ga tudi 
konča jo . T a k i so lahko zelo dobri 
delavci. M n o g i , k i so na delavski uni
verzi konča l i srednjo šolo, so š tud i j 
nadaljevali na višjih i n visokih šo lah 
in ga tudi u s p e š n o konča l i . 

Z a s l u š a t e l j e pouk n i obvezen, 
tako odpade tudi sprotno spraševa
nje, ko l ikor pa je, n i evidentirano v 
obl iki ocen. Dokumentaci jo vodijo 
samo o izp i t ih . N e začenja jo z vsemi 
predmeti i s točasno , le s t remi a l i š t i 
r imi , ko pa enega konča jo , postopno 
uvajajo drugega. K a n d i d a t i lahko 
kma lu polagajo izpit . M e d izp i tn imi 
roki imajo š t i r ina j s t dn i do mesec 
dni časa za š t u d i j . T u d i mnoge druge 
šole prehajajo na ta nač in izobraže
vanja, uvel javi l pa se je prav na de
lavskih univerzah. T a k o pride na 
vsak predmet m a n j š e š tevi lo ur,-po
rabijo pa j i h za to lmačen je snovi, za 

pojasnjevanje tež j ih poglavij, za 
navodila za učen je . 

Predavanja so od trikrat do štiri
krat tedensko, od časa do časa tudi 
dvakrat tedensko. Pouka je po t r i do 
št i r i ure na dan. L e komercialna šola 
ima pouk vsak dan. T u d i ekonomski 
prv i in drugi letnik b i imela večje 
š tevi lo ur na teden, ko bi imeli štiri 
uč i ln ice namesto treh. T a k o b i lahki , 
imel vsak razred po št i r i dni pouka 
tedensko, kar bi bi lo za prvi del šol
skega leta najbolj ugodno. P r o t i kon
cu šolskega leta obisk upada, sluša
telji so slabše mot iv i rani , vleče j ih 
ven, v naravo. Pouk je v večernih 
urah, začne jo ob 18. ur i . T a k o je 
ugodneje zaradi prostorov, pa tudi 
s luša te l j i so se tako opredelili , ker se 
h o č e j o po delu oddahn i t i in ker 
imajo popoldne še druge obveznosti 
T i s t i , k i delajo popoldne, zlast i v 
trgovini, pa lahko tako ujamejo vsaj 
dve ur i pouka. 

Problemi , k i j i h imajo na delavski 
univerzi , so v prv i vrst i sredstva 
T u d i prostori, v kater ih delajo, niso 
pr imerni za i zob raževan j e odraslih 
(k las ična razporeditev uči lnic in s 
tem frontalni pouk). V zanikrnem in 
zanemarjenem prostoru ne morejc 
zbujati estetskih čus t ev . T u d i odnos 
s luša te l j ev do inventarja bi b i l v lep
ših prostorih d r u g a č e n . Prostorska 
kombinaci ja redna šola — izobraže
vanje odraslih n i na jbol j ša , je pa 
ekonomska nuja. M o ž n o s t i za lastne 
prostore pa delavska univerza nima. 
T o ne b i bilo racionalno, ker bi bil i 
izkor iščeni le ob večerih, medtem ko 
redne šole nimajo dovolj prostorov 
za svoje delo. P a č pa bi nujno potre
boval i vsaj dve lastni uči lnici , prav 
tako prostor za š iva lno kro jn i t eča j 
in primerno kuhinjo. 

Skrb i j i h tudi , kako bo z delavsko 
univerzo v bodoče , v zvezi z usmer
jen im i zob raževan j em. P r ik l j uč i t i se 
k dopisni delavski univerzi bi zanje 
ne b i lo ugodno, ker bi j i m tako 
ostalo manj sredstev. ( S l u š a t e l j , k i 
je registriran preko nj ih pr i dopisni 
de lavski univerz i , j i h stane letno 
okol i 2.100 dinarjev, dobi le knjige in 
spr ičeva lo , ves pouk zanj pa organi
zira d o m a č a delavska univerza.) Do
pisni š tud i j je sicer dopolni lna oblika 
i zob raževan j a odraslih, kot ga imajo 
delavske univerze. Obe obl ik i bi mo
ral i b i t i enakovredni in imeti enake 
pogoje. T u d i ko b i se prikl juči l i redni 
šoli, bi b i l i p r ik r a j š an i . K r i t e r i j i za 
s luša te l j e bi b i l i s t rožj i , t ak i kot na 
m a t i č n i šoli. P rob lemi bi b i l i tudi z 
zbiranjem sredstev (p lačevan je šol
nine v obrokih), z nastavitvi jo po
sebne tajnice za večerne oddelke, s 
posebnim d e ž u r s t v o m za veče rne od
delke in podobno. Nobena m a t i č n a 
šo la tudi ne b i bi la pripravljena 
delati z izgubo, kot dela zdaj delav
ska univerza. Posebno bi se to poka
zalo pri osnovni šoli. Š t ev i lo s luša
teljev se je poveča lo , ko je to izobra
ževan je prevzela delavska univerza. 
T u d i njihov odnos do s lu ša t e l j a je 
d rugačen , ker delajo po a n d r a g o š k i h 
nače l ih . Š o l n i n a pa ne b i b i la n ič 
m a n j š a . M . V . 

NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 



MLADI GLEDALIŠKI DELAVCI 
NA JESENICAH IN HRUŠICI 

ZA NOVOLETNO PRAZNOVANJE 
Novoletno praznovanje za n a j m l a j š e v o b č i n i Jesenice je bilo zelo 

dobro n a č r t o v a n o in tudi u r e s n i č e n o . Ob prizadevanju, da bi bil vsak 
otrok enako d e l e ž e n radosti novoletnega praznovanja in dari l , je bi l 
predvsem poudarek na kulturnih prireditvah. V petdnevnem prazno
vanju je bilo uprizorjenih sedem del, napisanih ter vzgojno in zabavno 
prilagojenih za n a j m l a j š e : R d e č a kapica, Cinca Marinca , lutkovne, 
igrice Č u d e ž n i K o r e n č e k , Trbuc in razbojnik, Nana pri vodnjaku, 
igrice, Š i b a in dve š o l s k i torbi, ruski barvni film, prireditev na ledu, 
nastop n a j m l a j š i h č l a n o v drsalnega kluba Jesenice, O s t r ž k o v e 
d o g o d i v š č i n e in Brez dela ni jela, igre za veliki oder. 

TRIANGEL IN SALTO MORTALE NA JESENICAH 
V g l e d a l i š č u Tone Č u f a r Jesenice sta v soboto, 25. decembra, 

preteklega leta gostovali skupini P r e š e r n o v e g a g l e d a l i š č a iz Kranja 
in eksperimentalnega g l e d a l i š č a Pekarna iz Ljubljane. Na sporedu so 
imeli T R I A N G E L in S A L T O M O R T A L E Pavla L u ž a n a , v rež i j i Matije 
Logarja. Scensko opremo sta pripravila S a š a Kump in Cvetko Zlate, 
g r a f i č n o oblikovanje in fotografijo pa Jure J a n č i č . 

sen, neujemlj iv. Odtod neujemlji-
vost T R I A N G L A , k i pa se u v r š č a 
med n a j m i k a v n e j š a sodobna gleda-

Amatersko gledal išče Tone Č u f a r 
Jesenice je za na jmla j š e pr ipravi lo 
igro s petjem v 13 s l ikah, katero je 
po srbski narodni pripovedki B R E Z 
D E L A N I J E L A napisal Dragu t in -
Guta D o b r i č a n i n . 

K o t i zkušen i dogloletni gledal iški , 
filmski in T V igralec je D o b r i č a n i n 
svojo igro tako obl ikoval , da je po
polnoma razuml j iva za n a j m l a j š e . 
Poleg zabavnih poant, D o b r i č a n i -
nova igra B R E Z D E L A N I J E L A , 
vsebuje precej vzgojnih momentov, 
med drugim, da je učen j e člove
kova potreba. N e u k č lovek, če
tudi je to cesar, lahko pride v t eža
ve. T o se je zgodilo cesarju L e n i v i j u 
iKlemen Koš i r ) , ko je izgubil cesar
stvo. D a b i preživel sebe in d r u ž i n o , 
se je mora l izuči t i za čevl ja r ja . .Učiti 
se in delati , to je poglavitna poanta 
igre. Vple ten ih pa je še veliko drugih 
veselih zapletov, k i mlade p rep r i ča jo , 
da brez dela ni jela, da ima laž 
kratke noge, da nobena skrivnost ne 
more ostati nerazjasnjena. Igra sloni 
na vzgojnih vrednotah in je preple
tena s pevskimi in plesnimi vložki . 

Igra skozi vseh 13 slik n a v d u š u j e 
gledalce, za ka r so poskrbeli D o b r i -
čan inovi j u n a k i : cesarji, cesarice, 
princi, princese, dvorska dama, šivi
lja, čevljar , dvorski norček , koman
dir, s t r a ž a r j i , vo jak i , l juds tvo in 
otroci. Vseh skupaj 36, v starosti od 
Štirih do še s tna j s t let, katere je zelo 
uspešno povezala v celoto in spretno 
vodila ru t in i rana roka rež iserke 
Stanke Ger šakove . D a bi 13 slik 
teklo brez zastoja, je precej zahtev
ne scenske probleme reševala s 
pomožnim zastorom in ak t ivn im 
sodelovanjem nekaterih igralcev v 
razporeditvi scenskih elementov 
med samo predstavo. Igralcem je do
volila, da scenski prostor izkor iščajo 
tudi po svoji vol j i , kar pa ni povzro
čilo n i k a k r š n e zmede. D a bi uskladi
la vse to, je morala vložit i veliko 
truda in potrpljenja ter č u s t v e n o 
delovati s tako mlado igralsko skupi
no. 

K uspešn i predstavi pa so dodali 
svoj delež vsi sodelujoči , saj so na
loge izvrševal i kot » ta pravi« igralci . 
Dobro so se nauč i l i vloge, pravo
časno so se vk l jučeva l i v dialoge in 
nobenega prav nič n i mot i l scenski 
prostor. B i l e so tudi o t ro ške napake, 
ki pa so se v skupini , kot je bi la ta, 
izgubljale v zagnanosti in tempera
mentu večine sodelu joč ih . V s i so z 
veseljem »igrali« . . . Več ina n j ih je 
dokazala, da je med nj imi treba 
iskati bodoči gledal iški kader. P r a v 
ta igra in še nekatere druge dajejo 
upanje z a - s v e t l e j š o b o d o č n o s t gle
dališke dejavnosti na Jesenicah. 
Samo nadaljevati je potrebno, ne pa 
na a n g a ž i r a n o s t te skupine č a k a t i do 
naslednjega dedka M r a z a . 

Protagonist predstave je vsekakor 
bil nadarjeni K l e m e n K o š i r v vlogi 
cesarja in čevl ja r ja . T u d i vsi ostal i : 
Eva Š t r a v s , ' U r š k a Hlebec, M i l a n 
Hribar , B o š t j a n B u r n i k , ' L o r a D o m -
jan, M i l e C r n o v i č M o j c a Koš i r , 
Ti len Vister , Olga R a š e t a , Mar je t a 
Biček, Zvonko K u r e t i č , Boru t Bre-
lih, Jernej R i h t a r i č in Cve tka K i l i -
barda, so potrdi l i , da "bi kazalo z 
njimi na odrskih deskah redno 
delati. 

Plesne t o č k e in glasbene v ložke je 
koreografsko postavila in pr ipravi la 
režiserka sama. Scenska dogajanja 
pa sta povezovali N a t a š a M o k o r e l in 
M i r j a m Š i m n i c . Sceno je i zde la l 
•Jože Bed ič , odrski mojster je b i l 
S tanko Raz inger , za razsvetl javo 
je skrbel P a v l i Torkar , inspicient je 
bil Mičo Oman , kostume pa je pr i 
pravila A n i c a T o m a ž e v e , sufl irala 
pa M a j d a Domjan . 

Druga gledal iška prireditev je b i la 
na vel ikem odru v domu d r u ž b e n i h 
organizacij na Hruš ic i . Delavsko 
prosvetno d r u š t v o Svoboda H r u š i c a 
je za svoje na jmla j še krajane pri
pravilo igro O S T R Ž K O V E D O G O 
D I V Š Č I N E . J u n a k i O s t r ž k o v i h do
godivščin so: l is jaki , h rošč i , vrane, 
sove, m a č k e in nekaj l jud i : mojster 
Pepe, kmet, k r č m a r , policaj in tat. 
Vloge živali so bile podeljene c ic i 
banom in pionirjem, ostale pa mla
dincem. P r e c e j š n j a raz l ika v rast i in 
starosti igralcev je povzroč i la na 
odru tudi nekaj zmede. N i bilo vse 
usklajeno, da b i scenska dogajanja 
vedno tekla brez zat ikanj . A l i vsa ta 
neskladnost in spodrsljaji ter neka
tere slabo n a u č e n e vloge al i smeja
nje med dialogi pri mladincih ne 

zman j šu j e jo vrednosti n j ihovih na
porov, da predstava č im bolje uspe. 
Okolje je bHo zelo pristopno — do
m a č e —, saj je b i la »povezava med 
gledalci in odrom na ravni dobrih 
poznanstev in d r u ž i n s k i h odnosov. 
Bratec iz dvorane je sestrico na odru 
k l ica l kar po imenu. T o in podobno 
je moti lo igralce na odru in j i m 
z m a n j š e v a l o koncentracijo. R a z u m 
lj ivo je, da je predstava v takih 
oko l i šč inah morala pasti pod zaže
l en i n ivo . N a drugi s trani pa je 
ravno taka povezava med dvorano 
in odrom doprinesla k temu, da je 
predstava tekla v posebnem vzduš ju , 
k i je bilo celo potrebno. 

R e ž i j o je vod i l a mlada igralka 
draniske sekcije D P D Svoboda H r u 
šica S t anka Razinger . N jena naloga 
je b i l a s tako heterogeno in neizku
šeno skupino mlad ih igralce"v t ežka . 
T u d i skromne t e h n i č n e zmoglj ivosti 
odra za tako predstavo so j i delale 
t ežave . Za reš i tev nekaterih scenskih 
dogajanj je morala izkor is t i t i pro
stor pred odrskim zastorom. Premor i 
med s l ikami so b i l i zelo dolgi (in 
prav te praznine so i zpo ln i l i »nemir
ni« m a l č k i v dvorani) . S p r ik l adne j šo 
režijo bi se marsikaj dalo sk ra j ša t i , 
ne da bi predstava izgubila na vre-
nosti . Poleg vsega n a š t e t e g a pa 
S tanka Razinger zas luž i priznanje 
za t rud in prizadevanje, da je v 
okol i šč inah in pogojih, k a k r š n i so j i 
b i l i na razpolago, naredila predsta
vo, s katero je dve uri zabavala naj
mla jše krajane. 

O d sode lu joč ih je posebno potreb
no pohval i t i Dor i s J ek l i č , k i je igrala 
O s t r ž k a zelo dobro. Vloga je zahtev
na. Os t r žek je od z a č e t k a do konca 
predstave na odru. Vse se v r t i okol i 
njega. Za uspešen potek predstave 
je za s lužna prav ona. Dor i s J ek l i č je 
talentirana, pa b i jo moral i spodbu
ja t i , da ne opusti amaterske gleda
liške dejavnosti . T u d i ostali : M i h a 
K l i n a r , R o m a n M u r , G a b i K o b e n -
tar, Bojan Grze t i č , Boru t S l i v n i k , 
Janez Vovk , R o b i Policek, Gorazd 
Buček , D u š a n M a j n i k , Z l a t a M l a k a r 
in N i n a P l iva r , v vlogah lisjakov, 
vran, sov, m a č k o v , h roščev , l jud i in 
ostal ih, so vredni pohvale, saj so se 
t rudi l i , da b i dal i od sebe vse, kar so 
j i m zmogljivosti dopušča l e . 

Sceno je pr ipravi l Aleks Gusev, za 
luč je skrbel V i k i H u d e č e k , š epe t a lk i 
pa sta b i l i Irena S i m o n e t i č in A n a 
B e n k o v i č . Franjo Ropre t 

. Premiera teh grotesk je b i l a že 
27. februarja 1973. leta na gor i škem 
s rečan ju mal ih odrov. Sredi marca 
so predstavo nekolikokrat pr ikaza l i 
kranjskemu obč ins tvu na velikem 
odru P r e š e r n o v e g a gledal išča in v 
barskih prostorih hotela Creina , 
L j u b l j a n č a n o m pa v mal i d rami S lo
venskega narodnega gledal išča. M a 
j a meseca dobi predstava na beograj
skem B R A M S dve prvi nagradi: za 
predstavo v celoti in reži jo. Pred
stava (tako jo imenujem zato, ker je 
b i l a t akra t igralska skupina brez 
statuta) je b i la povabljena tudi v 
Be r l i n na desete svetovne igre 
š t u d e n t o v 1 in mladine. P o tem je 
nj ihova dejavnost zaradi raznoraz-
n ih objekt ivnih in subjekt ivnih oko
liščin zamrla . Šele v preteklem letu 
je skupina uspela obnovi t i predstavo 
in sedaj deluje pod okri l jem Preše r 
novega gledal išča K r a n j . 

T R I A N G E L je ena izmed neš t e 
t ih zgodb o ljubezenskih t r iko t ih . 
Pisatel j je to č loveško igro pr ikaza l z 
n o v i m i g leda l i šk imi sredstvi (jezi
kom). V redkokateri d rami je tol iko 
zače t ih a l i n e d o k o n č a n i h stavkov in 
hotenega nakazovanja. T o sodi med 
glavne znač i lnos t i teksta in sloga te 
groteske. Resna groteska je, k i ob
ravnava normalne, vsakdanje in 
m n o g o š t e v i l n e č loveške tipe. M o ž a 
(Pavle Rakovac) , ženo ( M a r i n k a 
Stern) in moškega ( T o m a ž Pipan) , 
k i je — in ni ljubimec. M o ž in ž e n a 
pa prav tako sta in nista m o ž in 
žena . V s i trije predstavniki »človeš
tva« blebetajo nerazpoznavno ble-
betarijo . . ., kar n i vzrok v n j ihovi 
izjemnosti, ampak v sp lošni naravi 
nj ih samih. 

T o b i lahko imenoval i D R A M A 
T I K A A B S U R D A . Žal s to l i terarno 
teoretsko oznako še nič nič poveda
nega o slogu in akterjih L u ž a n o v e 
groteske. Vse je treba videti in s l iša t i . 
K o m o ž preseneti svojo ženo in 
moškega v svoji zakonski postelji, 
b i bilo p r i č a k o v a t i t radicionalne 
reakcije, da bo m o ž svojega tekmeca 
napadel, da bo na p r e š u š t v o reagiral, 
— da bo l jubosumen. P r a v nič od 
tega se ne zgodi. M o ž z m o š k i m 
in ženo p r i č n e razpravl jat i o č u d n i h 
rečeh . . . 

Enodejanka se ne k o n č a z 
nobenim odnosom, z n i k a k š n o razre
ši tvi jo . Razp le t a n i t i ne more bi t i , 
ker pravzaprav ne vemo ekspl ikači je 
(pojasnila), kaj in v čem je problem. 
Problem n i to l iko razkri t , da b i se ga 
dalo opredeliti in raz reš i t i . Je in n i 
problem. R e š u j e j o ga in ga ne rešu
jejo. Govori jo in molči jo . Pr ipovedu
jejo in meša jo . Človek je in n i . . . N i 
mogoče odkr i t i , kaj je prav in kaj ne, 
kaj je zgoraj, kaj spodaj, kaj reš i tev, 
kaj zmota. Je torej iskanje prave 
poti , pravega č loveka , že posledice 
logike . . . V T r i a n g l u n a č e l n o ni 
mogoča nobena jasna in dobesedna 
raz reš i t ev , ker človek ostane neja-

NOVOLETNO SREČANJE UPOKOJENCEV 
TP ROŽCA 

Ob izteku vsakega leta osnovna 
organizacija s indikata trgovskega 
podjetja R o ž c a Jesenice, skupaj s 

samoupravnimi organi m upravo 
podjetja, organizira s r ečan je za upo
kojence podjetja. S s r e č a n j e m izka
zujejo pozornost do bivših sodelav
cev, k i se na ta nač in poču t i j o še 
vedno kot del kolekt iva. K e r upoko
jence sestavljajo predvsem ženske 
(do sedaj je samo en moški upoko
jenec), se j i h kolekt iv na podoben 
nač in spomni tudi ob vsakem praz
n iku dneva žena . 

Upokojenci tega podjetja s svoji
m i d r u ž i n a m i tudi už iva jo pravico 
do kor i ščen ja objektov za poč i t ek in 
rekreacijo v Umagu in Sv. Ivanu. 
Vabl jen i so tudi na izlete, katere or
ganizirata s indikalna in mladinska 

"organizacija podjetja. 
T a k o so se upokojenci 27. decem

bra preteklega leta zopet zbral i na 
razgovor ob pogostitvi. Predstavnik 
podjetja Bogo Fr i š t ik j i m je na krat
ko obudil spomine na preteklo delo, 
opisal sedanje stanje v podjetju in 
delovne uspehe v preteklem letu. 
Oba, s predstavnico 10 0 0 s indikata 
M i r o Ž m i t e k sta vsem voščila k 
novemu letu in j i m izroči la dari la . 

F . R . 

KONCERT APZ TONE TOMŠIČ 
V pe tek , 21. j a n u a r j a , bo ob 19.30 g o s t o v a l v d v o r a n i 

g l e d a l i š č a T o n e Č u f a r n a J e s e n i c a h a k a d e m s k i p e v s k i z b o r 
T o n e T o m š i č , p o d v o d s t v o m mladega* d i r i g e n t a ' J o ž e t a 
F t i r s t a . 

M l a d i n s k i k o n c e r t bo i s t e g a dne ob 16.30 v Z a b r e z n i c i . 
Z b o r bo i z v a j a l de l a r e n e s a n č n i h m o j s t r o v , s l o v e n s k e 

n a r o d n e i n u m e t n e p e s m i t e r p e s m i i z M a k e d o n i j e . 
V l a n s k e m l e t u je z b o r o s v o j i l p r v o mes to i n z l a t o p l a 

k e t o n a r e p u b l i š k e m t e k m o v a n j u z b o r o v v M a r i b o r u . T a k o 
je z b o r p o l e g š t e v i l n i h d o m a č i h i n t u j i h p r i z n a n j p o n o v n o 
o s v o j i l n a s l o v n a j b o l j š e g a s l o v e n s k e g a - a m a t e r s k e g a z b o r a . 

O b č a n e J e s e n i c v a b i m o , d a se v č i m v e č j e m š t e v i l u 
u d e l e ž i j o p r v o v r s t n e k u l t u r n e p r i r e d i t v e . 

Z K P O — komisija za koncertno 
. dejavnost 

l iška iskanja. 
S A L T O M O R T A L E je drugi d e l . 

te g leda l i ške predstave. L u ž a n je 
svoja junaka »t ipizira l« . T i p ena je 
Pavle Rakovec, t ip dve Tone P ipan 
(oba iz Tr iangla) . V Sa l tu mortale 
gre za č u d n o » m o r a l n o podneb je« . 
Nas topata dva popolnoma podobna 
»znača ja« . K o m u n i c i r a t a z dolgimi 
in k r a t k i m i , v raž je s tvarnimi , pa 
tudi vraž je abs t raktnimi dialogi. 
S l i š imo razna namigovanja in gleda
mo »grozljive« prizore. Sporoč i l a kot 
sranje, scanje in perverznost so 
njihov jezik i n dejanja. Vse dialoge 
in prizore pa spremljajo svet leči se 
noži v rokah dveh tipov. N o , ne 
zgodi se nič nenavadnega. Vse 
n a š t e t o so elementi njunega življe
nja, v N J U N E M sodobnem svetu. 
Jemljeta vse za normalno in potreb
no . . ., saj to je njun sodobni svet in 
čas, saj to je S A L T O M O R T A L E ! 

V s i trije igralci M a r i n k a Š t e r n , 
Pavle Rakovec in T o m a ž P ipan so 
»kot ro jen i« za vloge L u ž a n o v i h 
(pisatelj) zamisji in Logarjevih (reži
ser) koncepcij. Za to so vsi skupaj 
lahko ponosni na priznanje beograj
skega B R A M S . Predstava še vedno 
pomeni osrednje dogajanje na go
stovanjih in v K r a n j u , saj je iz
vedba na v i sok i u m e t n i š k i ravni . 

K a j pa se je zgodilo na Jesenicah? 
Gostovanje je organiziralo ama

tersko gledal išče Tone Č u f a r Jeseni
ce in iz za to zagotovljenih ter na
menjenih sredstev skupini izp lača lo 

primerno vsoto honorarja. Po po
godbi naj bi b i l i dve predstavi. P rva , 
že omenjenega dne ob 17. ur i , druga 
pa ob 19.30. Prve predstave ni bilo, 
ker n i bilo gledalcev(I), za drugo 
predstavo pa je bilo prodanih 69 
vstopnic. D a bi zagotovilo, kar je 
mogoče , boljši obisk, je gledal išče 
Tone Č u f a r o gostovanju te avant
gardne skupine pismeno obvestilo 
in s pr imernim tekstom pr iporoč i lo 
ogled predstave vsem srednjim 
šo lam in 31 delovnim kolekt ivom, na 
območ ju občine Jesenice. Poleg tega 
so o gostovanju poročal i radio T r i 
glav, radio L jub l jana , dnevnik Delo , 
Glas i n n a š e glasilo Železar . Storje
no je bilo vse, kar je bilo potrebno, le 
obisk je b i l slab. 

Predstavo bi si pred vsemi lahko 
ogledali mladi , ker je po sodobnem 
iz ražan ju raznih misl i in dejanj 
namenjena nj im — mladim. L e oni 
bi lahko dal i celovito oceno dogajanj 
v T r i k o t n i k u in Smr tnem skoku — 
saj je to na neki nač in — njihov 
čas . . . 69 gledalcev (med ka te r imi je 
bilo tudi nekaj mladih) n a j b r ž . n i 
»dovolj kval i f ic i ranih« za tako 
oceno? Po predstavi je bilo s l iša t i 
razne komentarje: nič nisem razu
mel (a), neumnost, brezmiselnost, 
kozlari ja , kaj takega . . . 

K a j je sedaj to? N a enem od 
n a j k v a l i t e t n e j š i h gledal iških s r ečan j 
— beograjskem B R A M S — predsta
va dobi prvo nagrado za izvedbo in 
rež i jo , m i je pa ne pridemo n i t i 
pogledat a l i pa jo tako porazno 
ocenjujemo. T u nekaj n i v redu? 
A l i predstava ni dobra al i smo m i 
premalo gledal i ško vzgojeni? Mogo
če je bi la naša pot v gledal iško k u l 
turo n a p a č n a , a l i pa nismo zmožn i 
sprejeti sodobnih gledal iških tokov, 
k i so ob morebitnem n a š e m »spa
nju« iz p o t o č k o v narasli v de roče 
reke. Franjo Ropret 

REŠITEV NAGRADNE KRIŽANKE 
A J D O V E C , S K O P U L J A , T U R B I N A , R O L A D A , M , 

A G A T A , S E M E N A R N A , V O D A R I N A , A V I O N , T R A K U L J A , 
R U M , S S . R O , K O A L A . K A R A T E , A , O K T A V , J L A , E , A T , S N , 
K R P A , - I N D , N O B E L , R O N D O . O R L I . N 1 0 B A . R I G A . 
E V N U H , P O D , A , V A , K A N I N , ČO, H I P O D R O M . O Š T I R , S Č . 
N L P , O, T A M P O N . Č E T A , T E N , O E R I , R A . A R N O . I R A K , 
E N A , T A R A , N L , E T E , N I Č . P I , K , B O G A T A J , I M E . K A J A K , 
N O L , I, A N , P E T R A R K A . A N K A , L O . 

V torek, 11. januarja, je posebna komisija, ki so jo sestavlja
l i : Janez K e j ž a r , V i n k o M e ž n a r c , T o n č k a Podobnik in č lan ured
n i š tva , i zž reba la nagrajence nagradne k r i žanke , objavljene v 
52.-številki Zelezarja. Prejel i smo 376 reš i tev, komisija pa je 
izvlekla 13 reši tev, da je dobila 10 pravi ln ih . 

125 d in prejme I G N A C G A B R I E L , Al j aževa 7, Jesenice, 
upokojenec, 90 din prejmeta J O Ž I C A T R I L E R — rač . oseb. doh. 
in F R A N C K A P R I S T O V , V r b a 32, 64274 Žirovnica , 65 din prej
mejo M A J D A K R A L J - knjigovodstvo H V Z , T I L K A Ž E N , 
Š t r a v s o v a 1, 64270 Jesenice in P E T E R Š U Š T A R , Razgledna pot 
4, 64270 Jesenice, po 40 din pa prejmejo M A R I J A B A B I C -
strojno vzd rževan je , S I L V O D E R G A N C - V E N Bela , J E L K A 
K O S E L J - odd. raz. t rž išča in Z O F K A V I D I C - odd. za obrač . 
O D . 

Vsem nagrajencem iskreno č e s t i t a m o ! 
Nagrajenci izven Že leza rne bodo prejeli nagrade po 15. ja

nuarju po pošt i , nagrajenci, k i so zaposleni v Že lezarn i , pa po 15. 
februarju pr i obratnih personalkah. 

Zimska krajina 
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Smučanje 

PIONIRJI NA SORIŠKI PLANINI 
V nedeljo, 9. januarja, so se pionirji z Je

senic udeležil i kategorizacijskega velesla
loma na Sorifiki planini. Na 980 metrov 
dolgi progi s 37 vratci in v i š insko razliko 
190 metrov, se je pomerilo preko 200 pio
nirjev iz.vseh slovenskih klubov. Največ 
uspeha so imeli pionirji Olimpije, pri naš ih 
je bila najbolj uspešna Barbara Kune pa 
tudi ostali so dosegli solidne rezultate in 
njihovi zaostanki za zmagovalci niso bili 
veliki. 

R EZ ULTATI * 
MLAJŠE PIONIRKE (nastopilo 34): 1. 

Andreja Leskovšek — Novinar — 1:07,42, 
2. Barbara Kune - Jesenice - 1:07,78 itd. 

MLAJŠI PIONIRJI: (nastopilo 82): 1. 
Gregor Erbežnik - Olimpija - 1:07,79, 4. 
Matej Oblak - 1:08,72, «. Matjaž Naglic -
1:10,01, 9. Jani Pire - 1:11,38, 14. Blaž 
Ravnik - 1:13,28, 21. Gaber Pogačnik -
1:18,48 (vsi Jesenice) itd. 

STAREJŠE PIONIRKE (nastopilo 23): 1. 
Damjana Likozar — Alpetour — 1:03,85, 
10. Saša Vesek — Jesenice — 1:11,13 itd. 

STAREJŠI PIONIRJI (nastopilo 60): 1. 
Tomaž Dornig — Olimpija — 1:04,82, 4. 
Bojan KavčiC - Jesenice - 1:07,08, 8. 
Ale6 Podrekar - Jesenice - 1:08,85 itd. 

bef 

USPEH 
MLADINCEV 

Smučarji vrhunskega razreda so imeli 
pretekli teden na Soriški planini pregledno 
tekmovanje v slalomu. Na tekmi je nasto
pilo preko 100 tekmovalcev, in to v katego
riji č lanov, članic, starejših in mlajših 
mladincev in mladink. Tega tekmovanja so 

se udeležili trije mladinci z Jesenic, ki do
segajo predpisane točke za nastopanje v 
vrhunskem razredu. Lep uspeh sta zabele
žila K sen j a Lakota z drugim mestom in 
Grega Benedik s šes t im, v kategoriji mlaj
š ih mladincev. Tekmovalna steza je bila 
dolga 200 metrov in je imela 44 vratic v 
prvem in 45 v drugem teku. 

REZ ULT ATI: 
MLAJŠE MLADINKE: 1. Romana P in t ar 

— Alpetour — 83,04, 2. Ksenja Lakota — 
Jesenice - 88,50 itd. 

V drugem teku je odstopila Brigita Kej-
žar. 

MLAJŠI MLADINCI: 1. J o ž e Sitar -
Branik — 78,11, 6. Grega Benedik — Jese-

„nice - 84,50 itd. 
V drugem teku je odstopil Al e a Kune. 

bef 

UČENCI TEKMOVALI PO STEZAH 
PARTIZANSKE JELOVICE 

V soboto, 8. januarja, so na Lancovem 
tekmovali učenci in učenke nižjih raz
redov osnovnih sol v smučarskih tekih in 
veleslalomu. Tekme so sodile v okvir pri
reditev P o stezah partizanske Jelovice in 
so bile izredno dobro obiskane. Nastopilo 
je preko 230 uCencev in učenk iz š tevi ln ih 
gorenjskih sol. NajveC uspeha v smučar
skih tekih so zabeležili učenci in učenke iz 
Domžal , v veleslalomu pa učenci in učenke 
iz Škofje Loke. Med smučarji iz j e sen i ške 
občine sta bila najbolj uspešna v tekih 
Branka Martinovič in Boris Kobentar, 
v veleslalomu pa se je ponovno odrezal 
Robi 2an, ki je vse tekmece v .svoji ka
tegoriji prehitel za sest sekund, pri 
dekletih pa je zadovoljila Mateja Krznarič 
s četrtim mestom. 

REZULTATI: -
SMUČARSKI T E K - UČENKE (NA

STOPILO 21): 1. Marija Bester - Lipnica 
- 13.47, 2. Zvonka Repe - Gorje - 14.43, 
3. Branka Martinovič — Kr. gora — 14.57, 
5. Francka Žmitek — Boh. Bistrica — 
16.25, 6. Ivica Bester - Lipnica - 16.42, 
7. Mirjana Martinovič — K r . gora — 16.56, 
8. Marija Zupane — Boh. Bistrica — 16.57, 
9. Ruth Res - Radovljica - 17.16, 10. Po
lonca Fister — Lipnica — 17.56, 12. Irma 
Nagode — Gorje — 18.27, 13. Jana Mlakar 
- Kr. gora — 18.29, 14. Tanja Peterman — 
Gorje - 18.30, 16. Nataša Res - Radovlji
ca — 19.27, 19. Andreja Velikonja — Lip
nica - 23.38, 20. Elizabeta Jemec - Bled 
- 23.40. 

UČENCI (NASTOPILO 65): 1. Peter Gre
gorčič - Domžale - 18.32, 2. Mirko La-
pajne — Boh. Bistrica — 18.35, 3. Tone 
Fister — Lipnica — 18.52.4. Boris Koben
tar — Jes. Pr. Voranc — 19.00, 5. Janko 
Golob - Gorje - 19.12, 8. Gorazd Zavod-
nik — Kr. gora — 19.13, 9. Vili Svoje -

Gorje - 19.55, 10. Branko Tisov - Boh. 
Bistrica - 20.12, 13. Vojko Kokalj - Bled 
- 20.23, 14. Štefan Kustec - Kr . gora -
20.39, 15. Igor Kobentar - P. V. Jes. -
20.46, 16. Štefan Beznik - Bled - 20.55, 
17. Marija Katrasnik — Lipnica — 21.01, 
18. Roman Mlinar - Kr . gora - 21.07, 20. 
Pavel Repinc— Boh. Bistrica — 21.29. 

EKIPNO TEKI: 1. Domžale 53.23, 2. Lip
nica 53.40, 3. Gorje 53.50, 4. Kr . gora 54.49, 
5. Boh. Bistrica 55.12, 6. Bled 64.58, 7. Ra
dovljica 77.30. 

V E L E S L A L O M - UČENKE (NASTO
PILO 38): 1. Petra Hafner - Šk. Loka -
37.60, 4. Mateja Krznarič — Mojstrana — 
45.69, 5. Bojana Pizdirnik — Mojstrana — 
48.37, 7. Sandra Klinar - P. V. Jes. -
49.86, 10. Tanja Kreslin — Boh. Bistrica — 
52.93, 11. Stasa Cerar — Radovljica — 
52.96, 12. Saša Jakopin —' Kr. gora — 
53.95, 13. Radojka Berlisk - P. V. Jesenice 
- 55.60, 15. Lea Zupan - Gorje - 58.39, 
16. Melita Pogačnik - Gorje - 1:05,47, 
17. Mateja Štefel in — P. V. Jesenice — 
1:06,28, itd. 

V E L E S L A L O M - UČENCI (NASTOPI
LO 77): 1. Robi Žan - Kor. Bela - 36.69, 2. 
S a š o Robič - T . Čufar - Jes. - 41.69, 4. 
Gorazd Ovsenik - Gorje - 42.38, 10. 
Marjan P lančak — Kr. gora — 43.92, 11. 
Martin Pav lov ič — Mojstrana — 44.81, 12. 
Alojz Rekar - Mojstrana - 46.59, 16. 
Marko Pogačnik — Radovljica — 47.46, 17. 
Bošt jan Vidic - Kr . gora - 47. 49, 19. 
Robert Bezjak - T. C. Jesenice - 48.33, 
21. Igor Klinar - P. V. Jes. - 48.86, 22. 
BorRojnik - P. V. Jes. - 49.21, itd. 

EKIPNO V E L E S L A L O M : 1. Skorja Loka 
- 2:02,61, 2. Mojstrana - 2:17,09, 3. 
Kranjska gora — 2:25,40, 4. Prež ihov 
Voranc — Jesenice — 2:27,93, 5. Radov
ljica - 2:29,86, 8. Lipnica - 4:49,06. 

bef 

PARTIZANSKA JELOVICA — 
SIMBOL STALNEGA ODPORA 

V soboto in nedeljo, 8. in 9. januarja, sta 
partizanski vasici Kropa in Dragoše 
sprejeli več kot 5.000 udeležencev tradi
cionalne prireditve — Po poteh partizan
ske Jelovice. 

Letošnja zimsko športna prireditev, že 
dvajseta po vrsti, je bila Se posebej sloves
na, saj je bila posvečena tudi 85-letnici 
rojstva predsednika Tita in 40-letnici nje
govega prihoda na Čelo Z K J . 

Tekmovalni pohodi ekip organizacij 
ZRVS in ZSMS z naslovom — Po poteh na
rodnega heroja Lojzeta Kebeta in šes tega 
smučarskega patrolnega tekmovanja enot 
teritorialne obrambe SR Slovenije, milice, 
J L A , ter. ostali množični pohodi in smučar
ska tekmovanja — so v počast i tev zname
nite dražgoske bitke, ki je trajala tri dni in 
je bila največja partizanska bitka ter je 
predstavljala vrh dejanj Cankarjevega 
bataljona pred 35 leti in neustrašno deja
nje BiČkovega voda, ki je Ščitil umaknitev 
partizanskih enot na Jelovico. 

Res so bile Dražgose požgane in 
porušene, res so nacisti pobili 41 domači
nov, res so Dražgosani trpeli in bili izgna
ni, vendar hitlerjevci niso dosegli svojega 
namena. 

Rezervni vojaški s tareš ine in ZSMS 
občine Jesenice smo v počast i tev bitke 
organizirali ter vsestransko pripravili tri 
m e š a n e ekipe, v sestavi treh č lanov ZRVS 
in treh č lanov ZSMS Jesenice. Ekipe so 
bile. formirane iz OO ZRVS Plavž , OO 
ZRVS Koroška Bela in OOO ZRVS Moj
strana. 

Občinska organizacija ZSMS pa je iz 
svojega č lanstva določila mladince, ki so 
bili dodeljeni posameznim ekipam. Pot iz 
Krope je potekala strmo v jugovzhodno po
bočje, nadaljevala pa se je v loku pod 
Bičkovo skalo in se spustila v Dražgose . 
Dolž ina poti je bila okrog sedem kilome
trov z relativno viš ino 400 m. Na tej poti 
smo rezervni s tareš ine reševal i naloge iz 
topografije ter takt ične naloge, mladinci 
so reševal i vprašanja o dražgoški bitki, 
skupno pa smo tekmovali v streljanju z vo
jaško pištolo in premagovali pohodno pot. 

Najbolje se je izkazala ekipa Koroške 
Bele; v sestavi rezervistov: Vojko Kučina, 
Ciril Svetina, Branko Iskra in mladincev: 
Dolfe Jelene, M. Drušnovac in Marko Do-
mevšček , ki je v konkurenci 55. ekip 
zasedla osmo mesto. 

Ekipi OO ZRVS Mojstrana in OO ZRVS 
Plavž II pa sta se uvrstili okrog 20. mesta. 

Na sklepni slovesnosti pri spomeniku 
dražgoški bitki je nastopajoče in vse 
navzoče pozdravil sekretar IK predsedstva 
CK Z K J Stane Dolanc, ki je poudaril, da so 
Dražgose simbol odpora in boja sloven
skega naroda za svobodo in neodvisnost. 

S to manifestacijo nista izkazana samo 
zahvala in spoštovanje borcem Dražgoš , 
ampak borcem vse Slovenije in Jugosla
vije, ki so omogoči l i , da ž iv imo v samo
upravni in social is t ični Jugoslaviji. 

Branko Iskra 

TURNIR V MOJSTRANI 
V imenu košarkarskega kluba Mojstra

na, ki je 18. decembra organiziral košar
karski tprnir v počas t i t ev krajevnega 
praznika, bi želel odgovoriti na članek 
J . OmerzeTURNIR VMOJSTRANI. 

J . Omerza v č lanku trdi, da je bil turnir 
slabo organiziran in da so na turnirju so
dili najeti sodniki, ki niso znali niti osnov
nih pravil sojenja, oziroma igranja. Res so 
sodniki delali napake in organizacija ni 
bila prvovrstna. Organizatorjem so sprva 
delale, težave ekipe, ki niso priš le pravo
č a s n o na otvoritev turnirja. Tako smo mo
rali turnir preložiti za 30 minut. Žal pa tudi 
kasneje ni potekalo vse tako, kot smo 
predvidevali. Pričakoval i smo, da bo na 
turnirju nastopilo šes t ekip, igralo pa jih je 
le pet, ker se ekipa J L A iz neznanih raz
logov tekmovanja ni udeležila. Jasno je, da 
smo morali zato tekmovanje občutno spre
meniti. Prav zaradi tega je ekipa šo l skega 
športnega društva igrala le tekmo z K K 
Mojstrana B, katero je izgubila, in izpadla 
iz nadaljnjega tekmovanja. 

J . Omerza se huduje nad sodniki, ki so 
sodili na turnirju. On sam je č lan sodniške 
organizacije in bi kot sodnik moral vedeti, 
da je skoraj nemogoče odsoditi tekmo brez 
napake. To nam je J . O. na nekaterih tek
mah našega kluba, na katerih je sodi), tudi 
sam dokazal. Sodnikov nismo najeli, kot je 
napisano v č lanku, ker klub preprosto 
nima zagotovljenih f inančnih sredstev. 
Zato so na turnirju sodili č lani ekip, ki so 
sodelovale. Vsi, ki so sodili-, so že prej 
dokazali svoje sposobnosti na raznih prija-_ 
teljskih tekmah K K Mojstrana. Res je bilo 
nekaj napak v sojenju, vendar ne takih, da 
bi ovirale igro in povzročale hudo kri med 
igralci. Vsi igralci so te drobne napake 
sprejeli z razumevanjem, razen J . Omerze. 
Vsak ugoden trenutek je izkoristil za na
števanje napak organizatorju, kritiziral je 
sodnike in se večkrat napotil proti zapis
niški mizi, kjer je dajal svoja mnenja o tur
nirju. 

Z mirno vestjo lahko zapišem, da je hudo 
kri povzročal le-on, sicer ne med igralci, 
temveč organizatorju K K Mojstrana. To, 
kar si je mislil marsikateri udeleženec tur
nirja, je Omerzi povedal član ekipe rekre
acije, ki je rekel: »Kritizirati je> laže kot 
organizirati.« Očitno se tega J . Omerza za
veda. Dokaz temu je turnir, ki je bil v Moj
strani 19. oktobra. Klub je pisca č lanka 
prosil, naj pomaga pri organizaciji, oziro
ma, naj sodi na turnirju. Odgovor, ki smo 
ga dobili, nas je presenetil, dejal nam je, da 
se z nami nima kaj pogovarjati. 

Za zaključek bi želel dati odgovor, 
oziroma opraviči lo za napake, ki so se zgo
dile pri organizaciji. Klub ima v svojih 
vrstah predvsem mladince, med katerimi 
mnogi Še niso dopolnili 18. leta starosti. 
Prav vsi smo'se trudili, da bi turnir uspel, 
seveda s svojimi močmi in skromnimi iz
kušnjami. T i mladi navdušenci so organi
zirali turnir 18. decembra in še marsikate
ri pred njim. Turnir smo organizirali pred
vsem z željo, da si naberemo izkušnje, ki 
jih potrebujemo v ligi, hkrati pa, da damo 
možnost rekreacijskega nastopanja mla
dim in starejšim v našem kraju. Žal marsi
kateri naš ih težav in želja ne razumejo. 
Tako J . Omerza od kluba zahteva organi
zacijo brez napake, on sam pa je na grob 
način odklonil pomoč, ko smo ga zanjo 
prosili. 

V bodoče se bomo še bolj potrudili, ven
dar pa mislim, da bomo potrebovali več 
razumevanja in pomoči od starejših in 
izkušenih ljudi v naši krajevni skupnosti. 
. ^ K K Mojstrana 

PO LETOŠNJEM (ODPADLEM) TEKMOVANJU 
ZA SVETOVNI POKAL 

PD JAVORNIK — KOROŠKA BELA 
V JUBILEJNEM LETU 

Planinsko društvo Javornik — Koroška Bela bo v letu 1977 praznovalo 
30-letnico plodnega in množičnega delovanja. Da bi bilo praznovanje čim 
bolje pripravljeno, se je upravni odbor društva, ki ga že drugo leto vodi pred
sednik Marjan Beg, že sedaj lotil priprav. V ta namen je imenovan tudi ožji 
pripravljalni odbor, ki je v grobem Že sestavil osnutek programa, ki predvi
deva tudi izdajo ustrezne publikacije (bilten), v katerem bi bilo s i s temat ično 
prikazano 30-letno delo na področju planinstva na območju Javornika in 
Koroške Bele. V trajen spornih na 30-letno delovanje so že pripravljene tudi 
zelo l ično in kvalitetno izdelane spominske značke, od katerih jih bo nekaj 
Že mogoče dobiti v prodaji na občnem zboru, ki bo v soboto, 15. januarja, v 
šo lski dvorani na Koroški Beli. 

Na seji, 8. januarja, je odbor, poleg izvedbe občnega zbora, ki naj bi bil kot 
uvod v jubilejno 30. leto, obravnaval tudi druge naloge, ki Čakajo društvo v 
tem letu. Poleg zelo zahtevnega oskrbovanja štirih planinskih postojank, se 
pojavlja vedno več takih akcij, kjer je potrebno organizirano sodelovanje, ne 
samo s sosednjimi planinskimi društvi, pač pa tudi z drugimi krajevnimi or
ganizacijami, s katerimi planinsko društvo vseskozi uspešno sodeluje, npr., 
pri organizaciji vsakoletnega zimskega pohoda na Stol, dalje mladinskega in 
pionirskega pohoda v mesecu maju na Pristavo in podobnih prireditev. Že 
sedaj se društvo tudi vključuje v priprave praznovanja 200-Ietnice prvega 
pristopa na Triglav, kar je tudi razumljivo, saj društvo že od ustanovitve 
dalje oskrbuje eno večjih gorskih postojank v triglavskem pogorju, dom 
Valentina Staniča , ki ga obiskovalci Triglava prav dobro poznajo. Posebno 
skrb društvo namenja tudi delovanju z mladino, kjer predvsem i ščemo stike 
s pedagoškimi delavci na osnovni šo l i Koroška Bela. 

Z zelo obš irn im in bogatim programom bodo bolj podrobno seznanili 
č lane in ostale na občnem zboru v soboto, obenem pa bodo poročali o dose
danjem delu. 

SM 

Kegljanje na ledu 

DRUGO KOLO 
V BLIŽANJU 
IN ZBIJANJU 

V ponedeljek, 20. decembra 1976, je bilo 
izvedeno drugo kolo klubskega prvenstva 
K K n l Jesenice za posameznike v bližanju 
in zbijanju. Tekmovanja se je udeležilo 36 
članov kluba. Stanje po drugem kolu je na
slednje: 1. Vlado Sodja 153 točk, 2. Srečo 
Noč 148, 3. Anton Vorek 142, 4. Alojz Bab-
nik 130, 5. Mila Radanič 124, 6. Janez Bo-
bič 123, 7. Peter n i č 121, 8. J o ž a Gerdej 
117, 9. Srečo Zeleznikar 114, 10. Ante Božo 
112 točk itd. 

KLUBSKO PRVENSTVO 
EKIP 

Pri klubu kegljačev na ledu Jesenice pa 
se je končalo tudi peto' kolo ekipnega tek
movanja, katerega je dokončalo vseh 
devet ekip. Vrstni red ekip je naslednji: 1. 
Murka (poeni 7G0 - 385) 60 točk, 2. Uni-
versal (731 - 398) 59 3. Sava I. (601 - 543) 
42, 4. Slovenija šport (519 - 577) 38, 5. Že-
lezar (488 - 577) 36, 6. Vatrostalna (485 -
583) 35, 7. Sava II (489 - 575) 34 , 8. Krivec 
(485 - 594) 33, 9. Jesenice I (393 - 744) 23 
točk. M. C. 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

Ali žel imo zgolj tekmovanja in njihovo 
atraktivnost ter spektakularnost ali pa se 
zavedamo vseh plusov in minusov, ki jih 
vsaka velika prireditev nosi s seboj. Tako 
nekako smo pred dnevi zastavili drugo 
vprašanje, na katero poskušajmo odgo
voriti, če naj si bomo na jasnem, kako z ve
likimi tekmovanji v bodoče. 

Povsod po svetu je organizacija velikih 
smučarskih prireditev zvezana z resnimi 
organizacijskimi, tehničnimi in finančni* 
mi napori, poleg tega pa je odvisna od 
splošnih družbenih, pol it ičnih, ekonom
skih in vremenskih pogojev. 

Povsod v Evropi delajo plejade marljivih 
amaterjev, ki takšne prireditve priprav
ljajo. Večina teh amaterjev je običajno iz 
znanih zimskoturist ičnih krajev ali iz 
ožjih regij, kjer'taki kraji so, in premnogi 
izmed njih so nekdanji smučarski asi. V 
organizacijskih odborih, ki pripravljajo 
takšne prireditve, najdemo turist ične 
delavce, juriste, zdravnike, podjetnike, ho
telirje, smučarske in športne delavce, ljudi 
iz upravnih organov in mnoge druge, ki so 
pripravljeni žrtvovati za uspeh prireditve 
svoje znanje, delo in pogosto tudi kaj iz 
lastnega žepa. V častnih odborih pa se po
javljajo ugledne osebnosti: ministri za 
šport in fizično kulturo, za turizem, za 
vzgojo in izobraževanje, podpredsedniki in 
predsedniki deželnih in pokrajinskih vlad, 
veliki podjetniki, ki pogosto igrajo vlogo 
mecenov, in še marsikdo s tega nivoja. 
Vendar gre le malokdaj za č is to repre
zentanco. Vsaka izmed osebnosti, ki sem 
jih imel pravkar v mislih, je tako ali dru
gače povezana s smučarijo in kaže neki 
določen interes, s katerim je potrjena 
njena prisotnost v takšnih organih. Ob lju
deh v teh dveh osnovnih organih pa se zbi
rajo množice marljivih delavcev v tekmo
valnih odborih, propagandnih in gospo
darskih komisijah, v odborih za organiza
cijo Press centrov, obiska, preskrbe, pro
meta, zabave, parkiranja/okrasitve, puhli
ci tete in po tej poti naprej. Večji obseg 
zavzame prireditev, več služb mora biti 
organiziranih in vse morajo uspešno ter 
sinhrono delovati. Zato, da velika smučar
ska prireditev uspe, je torej potrebno pri
zadevanje in delo nekaj stotin ljudi. Kadar 
pa so vremenske razmere neugodne, 
morajo nekaj dni pred prireditvijo prisko
čiti na pomoč dijaki in študentje, vojaki in 
prostovoljni delavci iz smučarskih klubov. 

Ni pa zgolj vreme tisto, ki predstavlja 
enega osnovnih dejavnikov za uspeh po
samezne prireditve. Poleg njega je po
trebna še neka druga klima, ki mora biti 
naklonjena prireditvi. Gre za splošne raz
mere v posamezni deželi. K njim pa je šteti 
športno vzgojeno in za smučarijo navduše
no prebivalstvo, razvito industrijo smu
čarske opreme, opremljene turist ične cen
tre z dovolj nastanitvenimi zgoljivostmi in 
urejeno turist ično infrastrukturo ter za
vest o tem, kaj večja smučarska prireditev 
pomeni za kraj, pokrajino, deželo in drža
vo. 

Ce nekje obstaja vse našteto in če je 
vreme količkaj ugodno, je dovolj možnost i , 
da prireditev uspe. 

In kako je bilo doslej s prireditvijo za 
pokal Vitranc? Šestnajs ta po vrsti naj bi 
bila letos, vmes pa sta dve že odpadli za
radi neugodnih vremenskih razmer. Se 
pravi, da je bilo doslej izvedenih trinajst 
tekem. Med njimi jih je bilo enajst za 
evropski in dve za svetovni pokal. Odpo
vedani pa sta bili ena tekma evropskega in 
ena svetovnega ranga. In končno , tudi 
letošnja je bila svetovnega ranga. Ko bi 
vsa tekmovanja uspela, bi bilo doslej v 
Kranjski gori 12 tekmovanj za evropski in 
štiri za svetovni pokal. Preden je Kranjska 
gora dobila prvi svetovni pokal, je minila 

dolga vrsta let in prireditelji so se vrsto let 
znojili po Vitrancu. Organi FIS se ne odlo
čijo kar na lepe oči. Preden zaupajo ne
kemu kraju prireditev za svetovni pokal, 
mora tu dobro uspeti vrsta tekem za evrop
ski pokal in v FIS mora priti vrsta 
laskavih poročil delegatov, ki so jih poslali 
žiriji za posamezno tekmo. In iz Kranjske 
gore so leta prihajala dobra poročila. Če
prav so uspeli prireditelji včas ih za las in 
zadnji hip urediti progo, so doživljali po
gosto laskava priznanja. Nič kolikokrat so 
izjavljali tekmovalci, da so v Kranjski gori 
tekmovali v najbolj izenačenih pogojih 
v vsej tekmovalni sezoni, da so bili izredno 
gostoljubno sprejeti in da so organizatorji 
izvedli tekmovanje vselej na tehnično za
vidljivi ravni. Pa vendarle so se ves ta čas 
organizatorji spoprijemali z mnogo večji
mi težavami kakor kjerkoli v Evropi, kjer 
so takšna tekmovanja bila. Koliko let je 
minilo, preden je uspelo homologirati tek
movalno progo, in koliko let, preden je 
zrasel v Kranjski gori vsaj prvi hotel, ki je 
lahko dostojno sprejel delegata FIS, vodje 
moštev , tekmovalce, serviserje, novinar
je . . . 

Iz doslej povedanega se je moč kaj hitro 
prepričati, da so dobrih petnajst let v 
Kranjski gori in drugod v Sloveniji na delu 
ljudje, ki so vložili že velikanske napore 
v to, da je kraj prireditev dobil in jo doslej 
vselej uspešno organiziral. V tem času je 
bil prebit led v organih FIS, da so vse po
gosteje zaupali kraju tekmovanje za sve
tovni pokal v slalomu. 

In kaj so hoteli vsi ti ljudje, kaj je bil 
globlji smisel njihovega delovanja v vsem 
tem času? Kraj in deželo, kjer takšna pri
reditev je, spozna počasi vsa Evropa, ves 
svet. Garmisch, St. Moritz in Cortina so 
bili nekoč tudi neznatni letoviški smučar
ski kraji. Nekoč , pravim, ker je bilo to res 
že davno. Kdo bi prestol vse tekme, ki so se 
tod zvrstile. Pozneje pa so bila tam tudi 
svetovna prvenstva in olimpiada. In zato, 
ker so ti kraji rasli in se turist ično raz
vijali, so bile v njih vse najpomembnejše, 
tudi največje prireditve sveta in ker so bile 
te prireditve prav v njih, so se tudi zato ti 
kraji še hitreje razvijali. Tako nam je 
jasno, da je med turist ično izgradnjo In 
rastjo nekega kraja ter prireditvami, ki 
privabljajo v tak kraj svetovne ase te ali 
one zvrsti, nevidna popkovina, po kateri se 
pretakajo življenjski sokovi sem in tja in 
nikoli se natanko ne ve, kdaj so ti sokovi 
bolj hranljivi — takrat, kadar tečejo sem, 
ali takrat, kadar se pretakajo tja. 

In to spoznanje je zanesljivo predstav
ljalo tisti najgloblji smisel dosedanjim 
predsednikom organizacijskih odborov za 
organizacijo pokala Vitranc Jožu Šviglju, 
doktorju Žagarju, Maksu Završniku. 
Francu Žerjavu in množici tistih, ki so 
delali ob njih. Š lo jim je za popularizacijo 
Kranjske gore, Slovenije in Jugoslavije, 
šlo jim je za razvoj smučanja pri nas, za 
razvoj Športnih naprav in tekmovalnih po
gojev, za razvoj turist ičnih objektov in "za 
pospeševanje turizma nasploh. In za do
seganje tega cilja predstavljajo prireditve 
enega izmed pospeševalnih faktorjev. 

In če smo se v uvodu vprašali , kaj 
hočemo, je zdaj odgovor že kar precej na 
dlani: po poti, ki je preizkušena kot edino 
možna, do razvitega turizma, do pogojev za 
čim bolj množično rekreacijo, do tega, da 
bomo Slovenci še bolj potrjevali svojo pri
padnost smučariji . Ob vsem tem pa doživ
ljamo bl išč svetovnih imen pri nas, tele
vizijske prenose, ki gredo v evropsko 
omrežje, razdelitve plaket, intervjuje, 
aplavze, navduševanje za tega ali onega, 
svečane sprejeme in Še vse tisto, kar je 
sredstvo, da prireditev uspe, in tudi to 
pestri naš vsakdan. 

(Se nadaljuje) 

ALPINISTIČNI ODSEK JESENICE V LETU 1 976 
Leto je naokoli in čas je, da se ozremo 

nazaj v preteklo leto, kaj smo storili dobre
ga, kaj nam ni uspelo In kako je nasploh 
potekalo delo v alpinist ičnem odseku. 

Na občnem zboru, 8. januarja - 1976, so 
bili v vodstvo izvoljeni naslednji člani: 

Vlado Hlade — načelnik, Jani Gregorič 
— tajnik, Marija Gračner — blagajničar-
ka, Stanko Biaggio — gospodar in-Milan 
Fiille — vodja plezalne šole, kot gospodarji 
bivakov pa: BI Dolfe Jelene, Bi l Martin 
Brvar, B in Slavko Terseglav in BIV Jani 
Gregorič. Sprejeli smo tudi obsežen plan, 
za katerega realizacijo smo planirali 
117.390 din, tako da smo se že na začetku 
zavedali, da bomo težko izvedli vse naloge 
s sredstvi, ki jih dobimo (dotacija za leto 
1975 je bila 27.738 din). 

V začetku leta je bilo v naš ih vrstah 33 
Članov, vendar je nekaj starejših č lanov 
med letom zapustilo odsek, tako da nas je 
sedaj 22, od tega 13 alpinistov in devet pri
pravnikov. Kljub temu smo program, ki 
smo si ga zadali dobro izvedli: 

20. 2. — XI. spominski pohod na Stol. 
Pripravili smo pot in sodelovali pri organi
zaciji. 

5. — 7. 3. — zimski tečaj na bivaku IV. 
21. 3". spominski pohod Vršič — Sleme — 

Tamar. 
27. 4. — 2. 5. — plezalni tabor v Pakle-

nici. Tabor je bil zelo uspešen. Udelež i lo se 
ga je 16 Članov, ki so preplezali — opravili 
132 vzponov. 

7.5. — 9. 5. — triglavska Štafeta. 
23. 5. — skupna plezalna tura v Kamni

š k e Alpe — Kogel. 
30. 5. — V T K memorial. Štirje naš i č lani 

so se udeležili slaloma v Tamarju, nekaj pa 
jih je š lo po grebenih Mojstrovk — Trav
nika in Sit. 

1. 11. — dan mrtvih. Obiskali smo spo
minska obeležja ponesrečen im gornikom v 
Vratih, Krnici, za Akom, na Slemenu in v 
Tamarju. 

Osnovna dejavnost pa sta bila plezanje 
in nenehno izpopolnjevanje v plezanju in 
plezalni tehniki. Letos smo lahko zadovolj
ni, saj smo se približali š tevi lki 400, ki smo 
si jo zadali na začetku leta. Opravili smo 
362 letnih in zimskih vzponov vseh težav
nostnih stopenj in 32 zimskih pristopov na 

vrhove, nad 2000 metrov visoke. Skupaj 
394 vzponov. Vendar je v odseku le 18 čla
nov, ki imajo več kot pet vzponov in bodo 
registrirani pri komisiji za alpinizem za 
leto 1977. 

V novembru so bili v č lans tvo AO spre
jeti trije č lani — pripravniki: Niko Hrovat, 
Drago Šlibar in Jani Gregorič in nagrajeni 
najboljši plezalci: Alojz Javorski, Zdravko 
Hanžek in perspektivni pripravniki: Mar
ko Domevšček , Dolfe Jelene in Slavko Ter
seglav. 

Skrb in urejanje bivakov je naša velika 
obveznost vsako leto. Tako smo letos teme
ljito popravili in preuredili bivak IV, saj 
smo napravili nove pograde in jih opremili 
z jogiji, novimi odejami in vzglavniki. 
Montirali pa smo tudi nov plinski kuhal
nik. Za letos smo sklenili prenoviti" bivak 
UI za Akom in delno prenovitev bivaka II. 

Jeseni smo pričeli tudi s plezalno šo lo za 
leto 76/77, ki jo obiskuje 16 tečajnikov in 
osem pripravnikov, saj je plezalna šola 
prvi pogoj za prehod iz planinca v alpini
sta. Ker se zavedamo svoje odgovornosti 
do mladih, smo si zadali obširen program, 
ki zajema osem teoretičnih predavanj, 
prakt ične vaje v plezalnih vrtcih in osem 
skupnih tur, vse pod vodstvom inštruk
torjev in alpinistov. _ 

Veseli smo, da v pretekli sezoni nismo 
imeli nobene nezgode, žal pa se je v pro
metni nesreči smrtno ponesreči l naš č lan 
Drago Hanžek. 

Z delom v preteklem letu smo lahko za
dovoljni, vendar upamo, da bo leto 1977 Še 
bolj 'uspešno in da bomo konec 1977. leta 
lahko spet srečni . 

Na občnem zboru 30. decembra pa je bilo 
izvoljeno tudi novo vodstvo, ki bo vodilo in 
usmerjalo delo alpinist ičnega odseka v 
letu 1977. 

Dosedanji načelnik Uroš Zupančič je od
stopil, člani odseka pa smo enoglasno izvo
lili za novega načelnika Janeza Kunstlja. 

Tako člani AO sedaj le š e čakamo, da se 
zimske razmere uredijo, da se sneg ustali 
in da se lahko prične zimsko plezanje. 
Vreme nam res ni naklonjeno, vendar tudi 
sedaj ne bomo mirovali. Do takrat bomo 
pristopili na vrhove po južnih straneh in 
ne preko sten, ker so pobočja varnejša kot 
stene. D. J. 

SMUČANJE ZA DELAVCE 
ŽELEZARNE 

Delavce Že leza rne obveščamo, da osnovna organizacija s in
dikata že l eza rne Jesenice organizira rekreacijsko s m u č a n j e na 
smuč i šč ih v Mojs t ran i , v P o d m e ž a k l j i (strelišče) in na K r e s u . 

V ta namen lahko delavci Z J nebavijo na s indikatu vozovni
ce za s m u č a r s k o vlečnico v Mojs t ran i s 25 % popustom in za vleč
nico v P o d m e ž a k l j i s 50 % popustom. Vožn ja z vlečnico na K r e s u 
pa je za delavce Že leza rne in njihove svojce b r e z p l a č n a . 

H k r a t i obveščamo referente za š p o r t n o rekreacijo, da so san-
kaški delavci z R o d i n pri Žirovnici uredil i s a n k a š k o progo v 
dolžini dveh kilometrov in z višinsko razl iko 400 m, k i je na 
razpolago za organizacijo obratnih s a n k a š k i h tekmovanj. Infor
macije dobite pri J a k u K l i n a r j u v val jarni žice. 

K o m i s i j a za š p o r t n o rekreacijo 



Kaj bomo gledali v kinu 
Z A H V A L A 

Ob izgubi dragega moža , oče ta , 
starega oče ta , bra ta in str ica 

J A N E Z A D E B E L J A K A 

se iskreno zahvaljujemo vsem prija
teljem in znancem, k i ste nam v teh 
trenutkih pomagali in s o č u s t v o v a l i z 
nami ter nam iz raz i l i osebno aH pi
smeno sožal je . 

P r i s r čna hva la zdravnikom in 
osebju bolnice N o v o mesto — 
pljučni oddelek, za vso skrb in nego. 

Posebna hva la krajevnim organi
zacijam Z B , Z K , d r u š t v u upokojen
cev, l ov sk i d r u ž i n i in gasilcem z 
Rake za vence i n spremstvo, godbi 
na pihala iz K r š k e g a za ž a l o s t i n k e in 
govornikoma za poslovilne besede ob 
grobu in vsem t i s t im, k i so m u po
klonili vence in cvetje ter na kateri
koli drugi n a č i n počas t i l i njegov spo
min. .. • 

Iskrena hva la sodelavcem projek
tivnega biroja iz L T H Škofja L o k a 
za vence i n sodelavcem centra za 
proučevanje samoupravljanja in in
formiranje ter prodajnega sektorja 
Železarne za denarno p o m o č . 

V s i njegovi 

Z A H V A L A 
Ob boleči izgubi n a š e ljube 

mamice 

M I R E Z U P A N Č I Č , 
roj . B E N E D I Č I Č 

se iskreno zahval ju jemo sorodni
kom, prijateljem in znancem, k i so 
nam v težkih t renutk ih stal i ob stra
ni. H v a l a vsem, k i ste jo tako š tevi l 
no pospremili na njeni zadnji poti , 
darovali vence in i z raz i l i sožal je . 
Posebej hva la njenim sodelavcem iz 
raziskovalnega oddelka, Oskarju 
Kurnerju za poslovilne besede, so
delavcem Š p o r t m e t a l a , u č e n c e m 
četrtega razreda osnovne šole Prež i -
hov Voranc Jesenice. 

Hvala tud i vsem t is t im, k i niso 
I omenjeni, pa so j i v njenem pre

kratkem živl jenju kakorko l i poma
gali. 

Ž a l u j o č i d o m a č i 

Z A H V A L A 
Ob izgubi dragega moža , oče ta , 

brata in starega o č e t a 

A L O J Z A K R I S T A N A 
se iskreno zahvaljujemo vsem sorod
nikom, prijateljem, sosedom in 
znancem, k i so z nami sočus tvova l i , 
nam izrekl i sožalje in nam ob tej 
težki izgubi pomagali . 

' Posebno zahvalo smo do lžn i dr. 
M a r k e ž u , dr. V i d a l i j u in celotnemu 
csebju internega oddelka bolnice Je
senice za n e s e b i č n o in "humano po
moč v času pokojnikove bolezni . 

Vsem, k i so podari l i vence in 
cvetje, vsem, k i so dal i denarno 
pomoč, ter t i s t im, k i so ga spremil i 
na njegovi zadnji poti , n a j l e p š a 
hvala! 

Ž A L U J O Č I : ž e n a Ida, sin M i 
lan, h č e r k a Stanka z d r u ž i n o 
in ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 
Ob boleči izgubi moža , oče t a in 

starega o č e t a 

R A D A R U P N I K A 
se iskreno zahvaljujemo vsem so
rodnikom, sosedom, znancem, pri ja
teljem, sodelavcem in t is t im, k i so 
prišli od b l izu in da leč in ga po
spremili v tako vel ikem š tev i lu na 
njegovi zadnji poti . Posebno se 
zahvaljujemo vsem t i s t im, k i so mu 
darovali cvetje i n vence, nam ustno 
ali pismeno iz raz i l i sožal je ter na 
katerikoli drug nač in počas t i l i nje
gov spomin. Vsem, k i so sočus tvova l i 
ob naši bolečini , iskrena hvala . 

P r i s r č n a hvala dr. Mencinger ju in 
osebju in ternega oddelka bolnice 
•Jesenice za vso skrb in nego. H v a l a 
pevskemu zboru D U Jesenice in p i 
halnemu orkestru J e s e n i š k i h žele-
zarjev za ža lo s t i nke , d r u ž b e n o p o l i 
tičnim organizacijam, posebno Z B 
N O V — P l a v ž Jesenice in kolekt i 
vom že l eza rne Jesenice, G i p G r a d i š 
Jesenice ter ho te l Je lov ica B led , 
kakor tudi govornikoma za njune 
res ganljive poslovilne besede. 

Posebna hvala za ne seb i čno po
moč d r u ž i n a m Oreški , M a r k e ž in 
Žerjav ter b ivš im sostanovalcem 
Tavčar jeve 9. 

Vsem, k i so v teh t ežk ih dneh slo
vesa ču t i l i z n a m i in nam plemenito 
Pomagali, iskrena hvala . 

Ž A L U J O Č I : ž e n a Pavla , sin 
Rado in h č e r k a Olga z d r u ž i 
nama 

Z A H V A L A 
0 0 s indikata podbojarna se -is

kreno zahvaljujem za denarno po
moč in obisk na domu. Vsem sode
lavcem žel im v letu 1977 veliko sre
če, zadovoljstva in delovnih uspe
hov. M a k s N o č 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata ob

rata Javorn ik I se iskreno zahvalju
jem za denarno p o m o č ob dal jš i bo
lezenski odsotnosti . 

Obenem sodelavcem in obratovod-
stvu obrata že l im s rečno , zdravo in 
uspehov polno novo leto 1977. 

A d e m C r n o v i č 

Z A H V A L A 
Sodelavcem - prve dnine v lečne 

s lužbe — promet se iskreno zahva
ljujem za dar i la in p o č a s t i t e v pr i 
odhodu v za s lužen i pokoj. 

Obenem vam želim veliko delov
n ih uspehov pr i nadaljnjem delu. 

F ranc Binder 

Z A H V A L A 
Odboru osnovne organizacije sin

d ika ta obrata p lavž se na j l epše za
hvaljujemo za denarno p o m o č ob 
novem letu. d r u ž i n a Jeren 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata 

strojno vzd rževan j e se iskreno za
hvaljujem za denarno p o m o č , k i m i 
je med boleznijo dobrodoš la . 

Sodelavcem žel im s r ečno novo 
leto 1977. Zvone B iz j ak 

Z A H V A L A 
Osnovni organizacij i s indikata 

mart inarne se najtopleje zahval ju
jem za voščilo in denarno p o m o č , k i 
sem j u prejel za novoletne praznike. 
Sodelavcem žel im v novem le tu 
zdravja in sreče . 

Š t e f an Horva t 

Z A H V A L A 
Odboru osnovne organizacije sin

d ika ta elektrodnega obrata se naj
lepše zahvaljujem za lepo dari lo ob 
odhodu v pokoj . 

Vsem sodelavkam, sodelavcem in 
obratovodstvu žel im s r ečno in 
u s p e š n o novo leto 1977. 

C i l k a Baj t 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata 

strojnega v z d r ž e v a n j a se zahval ju
jem za denarno p o m o č v času bole
zenske odsotnosti . 

A l o j z Leba r 

Z A H V A L A 
Odboru osnovne organizacije sin

d ika ta in obratovodstvu P I V energi
je se na j l epše zahvaljujemo za pla
kete, katere smo prejeli ob 30-letnici 
obstoja plinske in vodne energije. 

V i d a Zupan 
V i k t o r K o p r i v e 
O to End l ihe r 

Z A H V A L A 
Sodelavcem obrata valjarne b lu 

ming stekel se zahvaljujem za dari lo 
i n j i m žel im s r ečno in veselo novo 
leto 1977. 

D o m i n i k Vajdec 

Z A H V A L A 
S ind ika lnemu odboru F R S se 

na j lepše zahvaljujem za prejeto 
darilo. 

B o ž e n a Š o r n 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata Že

lezarne se na j l epše zahvaljujem za 
denarno p o m o č , k i sem jo prejel v 
ča su bolezenske odsotnosti. 

F ranc Smolej 

Z A H V A L A 
"Sindikaln i organizacij i , upravi in 

samoupravnim organom trgovskega 
podjetja R o ž c a Jesenice se zahva
ljujemo za organizacijo t radic ional
nega novoletnega s r ečan ja upoko
jencev podjetja, kakor tudi za novo
letne če s t i t ke in dari la . Obenem so
delavcem podjetja že l imo s r e č n o 
novo leto 1977. 

Upokojenc i R o ž c e 

KDO POZNA 
TO POKRAJINO? 

N a s l ik i je part izan Jus t i n 
U r š i č , k i je 8. januarja 1944. 
leta padel b l i zu Podkorena . 
Ju s t i n je b i l rojen 14. apr i la 
1925. leta v T u n j i c a h pr i K a m 
n iku , v K r a n j s k i gori pa se je 
učil za krznarja , strojarja 
(menda pri sorodnikih). N a 
jesen 1943. leta b i moral v 
n e m š k o vojsko, a je raje odšel 
v gozd in prijel za puško . 
Neka te r i pravijo, da je b i l pr i 
vosovcih, drugi, da je b i l pr i 
terencih. 

O tem, kako je padel, n i na
t a n č n i h podatkov. N e k a t e r i 
pravijo, da je b i la hajka. 
D r u g i , da se je par t izanska pa
t rul ja spopadla z n e m š k o . V 
n e m š k e m poroč i lu pa sem 
zasledil naslednji podatek: 

»8. I. 1944. Po roč i lo iz 
Kran j ske gore: 

B a n d i t i so na vel ikem ovin
ku , severno od Podkorena ob
streljevali g r an i ča r j a F ranca 
K r a i n e r j a iz g r an i ča r ske po
stojanke K r a n j s k a gora. Pe l ja l 
se je na k m e č k e m vozu.« 

R a v n o tega dne in b l i zu tega 
kraja je padel U r š i č . M o r d a je 
b i l med t i s t imi , k i so streljal i 
na Kra ine r j a . L e - t a je streljal 
nazaj in je kot izurjen strelec 
smrtno zadel Urš i ča . Iz poro
čila je razvidno, da polici ja n i 
vedela, da je eden od par t iza
nov padel. 

M o ž n o je tudi , da so orož
n i k i zasledovali tiste, k i so 
streljali na Kra ine r j a ! 

K d o b i o tem vedel kaj več 
povedati? Poglejte sliko i n po
s k u š a j t e ugotovi t i , na katerem 
kraju okol i Kran j ske gore, 
Podkorena a l i Srednjega vrha 
je b i la posneta ta s l ika , k i m i 
jo je iz K a m n i k a poslal brat 
padlega Jus t ina . 

Podatke poš l j i te na uredni
š tvo Zelezarja a l i na naslov: 
J o ž e V i d i c , 61000 L jub l j ana , 
P o v š e t o v a 104/d. 

J o ž e V i d i c 

ČESTITKA 
B i v š i m sodelavcem H V Ž 

in vsem delavcem Ž e l e z a r 
ne ž e l i m s r e č n o novo leto 
1977 i n veliko delovnih 
uspehov. 

vojak Bogo V o v k 
iz Škofje L o k e 

Z A H V A L A 

Osnovni organizacij i s indikata 
l ivarne se na j l epše zahvaljujem za 
novoletno če s t i t ko . Obenem, v svo
jem imenu in v imenu vseh upoko
jencev l ivarne vošč im nekdanj im so
delavcem s r ečno novo leto 1977. 

Ange l Kus te r l e 

K i n o R A D I O 
15. januarja a m e r i š k a komedija 

V E S E L A P A R A D A K O M E D I J E , 
reži ja Rober t Jangson, v gl. vlogi 
S t an Lau re l , Ol iver Hardy , ob 15. 
ur i . 

15. in 16. januarja amer. barvni 
film L E T N A D K U K A V I Č J I M 
G N E Z D O M , reži ja Mi loš Fo rman , v 
gl. vlogi Jack Nicholson , ob 17. i n 19. 
u r i . 

17. in 18. januarja amer. barvni 
film S P A R T A K , režija Stanle.v 
K u b r i c k , v gl. vlogi K i r k Douglas, ob 
17. in 20. ur i . 

19. januarja amer. barvni f i lm 
V R E L I D I A M A N T I , reži ja Peter 
Yeats, v gl. vlogi Rober t Redford, ob 
17. in 19. ur i . 

20. januar ja zaprto! 
21. januar ja i ta l i j . barvni f i lm 

J O E I N M A R G H E R I T O , reži ja 
Giuseppe C o l i z z i , v gl. vlogi K e i t h 
Carradine, ob 17. in 19. ur i . 

22. in 23. januarja amer. V V barv
n i f i lm P R O T I V S E M Z A S T A V A M , 
reži ja George Sherman, v gl. vlogi 
E r r o l F l v n n , ob 17. in 19. ur i . 

K i n o P L A V Ž 
15. in 16. januarja amer. barvni 

f i lm S P A R T A K , ob 17. in 20. ur i . 
16. januar ja a m e r i š k a komedija 

V E S E L A P A R A D A K O M E D I J E , 
ob 10. ur i . 

17. in 18. januarja amer. barvni 
film L E T N A D K U K A V I Č J I M 
G N E Z D O M , ob 18. in 20. ur i . 

19. januarja zaprto! 
20. januar ja amer.-hongkong. 

barvni f i lm V Z M A J E V E M G N E Z 
D U , ob 18. in 20. u r i . 

21. januarja amer. barvni f i lm 
V R E L I D I A M A N T I , ob 18. in 20. 
u r i . 

22. in 23. januarja amer. V V 
barvni film U Ž I V A J Ž I V L J E N J E , 
J E R R Y , ob 18. in 20. ur i . 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
15. januar ja amer. barvni f i lm 

R O P A R , K I J E P R I Š E L N A 
V E Č E R J O , ob 20. ur i . 

16. januarja amer. barvni f i lm 
Š O L A Ž I V L J E N J A , ob 20. uri . 

19. januarja amer. barvni f i lm 
S P A R T A K , ob 20. ur i . 

22. januarja amer. barvni f i lm 
L E T N A D K U K A V I Č J I M G N E Z 
D O M , ob 20. ur i . 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
15. januar ja i ta l i j . barvni f i lm P O 

L I C I J A O B T O Ž U J E , ob 19. ur i . 

16. januarja amer. barvni f i lm 
R O P A R , K I J E P R I Š E L N A V E 
Č E R J O , ob 19. ur i . 

22. januar ja amer.-hongkong. 
barvni f i lm V Z M A J E V E M G N E Z 
D U , pb 19. ur i . 

N e zamudite si ogledati amer. 
barvnega filma leta, L E T N A D K U 
K A V I Č J I M G N E Z D O M . F i l m je 
narejen po romanu K e n a Caseva. 
P rv ič v zgodovini je f i lm prejel 5 
glavnih Oskarjev, in to: za f i lm, za 
režijo, za glavno moško in ž e n s k o 
vlogo ter za scenarij. 

P o velikem uspehu istoimenskega 
romana in odrske uprizori tve še 
filmska verzija smešnega in t r ag ič 
nega živl jenja v sanatoriju za urno-
bolne. 

Vstopnice si lahko nabavite v 
predprodaji pri blagajni k ina Rad io . 

Gledališče 

S R E D A , 12. januarja, ob 
17. uri Dragutin D o b r i č a -
nin: B R E Z D E L A NI J E L A 
— o t r o š k a igrica s petjem 
— gostovanje na Breznici . 

Č E T R T E K , 13. januarja, 
ob 16. uri D. D o b r i č a n i n : 
B R E Z D E L A NI J E L A -
o t r o š k a igrica s petjem — 
za osnovno š o l o K o r . Bela 
in za izven. 
P E T E K , 14. januarja, ob 17. 
uri D . D o b r i č a n i n : B R E Z 
D E L A NI J E L A - o t r o š k a 
igrica s petjem — za osnov
no š o l o P r e ž i h o v Voranc 
Jesenice. 

N E D E L J A , 16. januarja, 
ob 19. ur i Tone P a r t l j i č : O, 
N E , Š Č U K E P A N E -
komedija, gostovanje v 
K r o p i . 

V 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 

V soboto, 15. januarja, bo 
na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta 

Z A R J A - Kasta 4 na 
P l a v ž u , Jesenice. 

V / 

GLAS 
v vsako 
gorenjsko hišo! 

OBČNI ZBOR PLANINCEV 
Planinsko d r u š t v o J a v o r n i k — K o r o š k a Bela s p o r o č a 

svojim č l a n o m , da bo redni letni o b č n i zbor d r u š t v a v so
boto, 15. januarja, ob 19. uri v dvorani osnovne š o l e na 
K o r o š k i Bel i . 

Vabimo vse č l a n e d r u š t v a , da se o b č n e g a zbora zane
sljivo u d e l e ž i j o . Osebnih vabil ne bomo r a z n a š a l i . 

OBVESTILO PODPORNIM ČLANOM 
Podporne č l a n e pihalnega orkestra J e s e n i š k i h ž e l e z a r -

jev o b v e š č a m o , da bomo podporno č l a n a r i n o za leto 1977 
pobirali v godbeni sobi vsak torek in č e t r t e k od 17. do 19. 
ure, od 15. januarja do v k l j u č n o 30. aprila 1977. 

Podporna č l a n a r i n a je 50 din za eno leto. 
K d o r je v zaostanku ali do roka ne bo p l a č a l č l a n a r i n e , 

bo č r t a n iz č l a n s t v a . 
Odbor 

PREDAVANJE V ŽIROVNICI 
D r u š t v o upokojencev Ži rovnica vabi krajane v soboto, 15. j a 

nuarja, v dvorano doma (Zelenica) na predavanje: 

V Z P O N N A M A K A L U 

Predavanje bo spremljano z barvnimi d iapozi t iv i . 
Po predavanju bo d r u ž a b n i večer. Vs topnina je 10 din. N e 

zamudite lepega večera . 
V a b i odbor D U 

ŽELEZAR -1-5 

RAZPIS 
DELOVNEGA MESTA UPRAVNIKA 

Razp i sna komisija pr i amaterskem gledal išču Tone Č u f a r 
Jesenice, na osnovi 76. č l ena s tatuta zavoda 

r a z p i s u j e prosto delovno mesto 
upravnika g l e d a l i š č a s polnim delovnim č a s o m za ne

d o l o č e n č a s . * 
Pogoj i : 
— visoka a l i višja izobrazba in najmanj dve leti prakse na 

področ ju ku l tu rno prosvetne dejavnosti a l i 
— srednja izobrazba in najmanj pet let prakse na področ ju 

ku l turno prosvetne dejavnosti . 
I s t o č a s n o mora kandidat b i t i sposoben opravl jat i do ločene 

gledal iško u m e t n i š k e a l i t e h n i č n e posle in imeti ustrezne d ruž 
benopo l i t i čne kvalif ikacije. 

Osebni dohodki po samoupravnem sporazumu o del i tv i do
hodka in osebnih dohodkov zavoda. Stanovanja ni na voljo. 

Pr i jave poš l j i te najkasneje do 15. februarja 1977 na naslov: 
Razp i sna komisija pr i amaterskem gledal išču Tone Č u f a r Jeseni
ce, Jesenice, T r g Toneta Čufa r j a 4. 



Košarka Namizni tenis 

JESENICE : DOLENJSKA 78:75 
(68:68, 39:34) 

Jesenice, 8. januarja, prvenstvena tekma 
devetega kola slovenske k o š a r k a r s k e lige, 
gledalcev 100, sodila sta Ribnikar in Iva-
mig (oba Ljubljana). 

Po š t i r ih zaporednih porazih, od tega 
dveh z na jmanjšo m o ž n o razliko, so Jese
n ič an i v prvi tekmi v l e tošnjem letu gostili 
d r u g o u v r s č e n o m o š t v o Dolenjske. Selekci
jo Dolenjske sestavljajo najboljši igralci 
n o v o m e š k e g a Novoteksa in m e t l i š k e Beti. 
Ekipa je zelo kvalitetna in bi ob večji 
uigran osti lahko segla po prvem mestu. 

J e s e n i č a n i bi z morebitnim porazom iz
gubili stik s sredino lestvice in_bi se le 
t ežko prebili naprej v naslednjih kolih. 
Tekmo so vzeli resno, ves teden trenirali in 
odigrali tekmo za trening z drugo l igašem 
Ilirijo. 

Tekma je bila posebno v prvem polčasu 
hitra in na visoki kvalitetni ravni. Jeseni
čani so po zaslugi uspešn ih nasprotnih na
padov ustvarili razliko petih točk, ki pa ni 
zadostovala za mirno nadaljevanje. 

Tudi v nadaljevanju so J e s e n i č a n i v ob
rambi igrali cono 1-2-2 in predvsem pazili 
na nevarna zunanja igralca gostov Medeka 
in Plantana. Pod košem so u s p e š n o zaprli 
dvome trasa gostov Švingerja . Nekaj več 
problemov je obrambi povzročal visoki 
Ivanč ič . Ker je tempo v drugem delu neko
liko popustil, so gostje uspeli rezultat iz
enači t i , saj jim je p o č a s n a igra ustrezala. 
Ekipi sta se menjavali v vodstvu. Pol minu
te pred koncem so gostje izenači l i na 68:68. 
J e s e n i č a n i so igrali dolg napad in imeli 

'petnajst sekund pred koncem zaradi pre
k r š k a m o ž n o s t izvajati dva prosta meta. 
J e s e n i č a n i so se odloči l i za igro z avta in 
izsilili podaljšek. Zaradi petih osebnih 
napak so igr i šče do tega trenutka zapustili 
S mole j in Ster pri Jesenicah ter Z. K o v a č e -
v ič in Svinger pri gostih. 

Igra v podal jšku je bila hitra in nervoz
na, kar je pogojevalo veliko š t ev i l o napak. 
J e s e n i š k i igralci so bili uspešnejš i v-proti
napadih in povedli s š e s t imi točkami razli
ke. Proti koncu seje pri gostih poškodoval 
še Medek in tekma je bila odločena. Pr i do
maČih igralcih lahko pohvalimo vse za 
u s p e š n o in borbeno igro. 

Nastopili so: Lozar 7, Berginc, Ster 4, 
Smolej 4, B o ž i č 20, Šmid 2, Vauhnik 30, 
M i š i č 4 , M a t u č e c , N o č 7. 

V soboto gostujejo J e s e n i č a n i v Ljublja
ni, kjer se bodo srečal i z m o š t v o m Trnova. 

Lestvica po devetem kolu: 
D o m ž a l e 9 9 0 842:696 18 
Dolenjska 9 6 3 737:625 12 
Branik 9 5 4 761:722 10 
Elektra 9 5 4 790:763 10 
Trnovo 9 5 4 796:799 10 
Rudar 9 4 5" 768:713 8 
Jezica 9 4 5 765:758 8 
Fructal 9 4 5 769:766 8 
Kras 9 4 5 767:794 8 
Jesenice 9 4 5 654:684 8 
Vrhnika 9 3 6 672:781 6 
Rad.-Pomurje 9 1 8 605:825 2 

NI 

USPEŠNI KOŠARKARJI ŠŠD 
OŠ PREŽIHOV VORANC 

V četr tem kolu prvega dela o b č i n s k e ko
š a r k a r s k e lige sta bili odigrani tekmi med 
fanti in dekleti ekip Š Š D osnovnih sol 
Tone Čufar in Preži hov Voranc. Najprej so 
zaigrala dekleta. V prvem polčasu so si 
priborila dekleta Š Š D OŠ P r e ž i h o v Voranc 
prednost dveh košev , v drugem polčasu pa 
so zaigrala bolje in zmagala z rezultatom 
41:34. 

K o š e za zmagovalke so dosegle: B e š i č 2, 
P o t o č n i k 19, Klinar 2 in CrnoviČ 18. 

Za poraženke pa so dosegle koše: Bajt 10, 
Tkalec 10, Vavpot i č 14. 

V drugi tekmi pa so se pomerili fantje. 
Tudi v tej tekmi so zmagali košarkarj i Š Š D 
OŠ P r e ž i h o v Voranc z rezultatom 54:40. T a 
zmaga je zelo pomembna zato, ker sta v 
ekipi zmagovalcev manjkala dva boljša 
igralca. 

K o š e za boljše so dosegli: J a k š i č 8, Ra-
k o v i č 30, Samardži ja 9, P i v a č 2, Županč ič 
2 in N o č 4. 

Za Š Š D OŠ Tone Čufar so bili u spešn i : 
Čarni 12, Loncner 5, K o s m a č P. 21 in 
Vidali 2. 

Odigrana je bila tudi tekma med dekleti 
ekip Š Š D OŠ Kranjska gora in Š Š D OŠ 
P r e ž i h o v Voranc, ki je bila pre ložena za
radi napake pri zapisnikarski miži . Zma
gale so predstavnice OŠ P r e ž i h o v Voranc z 
rezultatom 60:34, 

Za zmagovalke so bile u s p e š n e : P o t o č n i k 
30, Crnov ič 26, Klinar 2 in Ucman 2. 

Za Š Š D O š Kranjska gora pa so dosegle 
kose: P a v l o v i č e v a 6, Gruj ičeva 4, Cuznar-
jeva 10, J e r š i n o v a 12 in Rado vi če va 2. 

PETA TEKMA — 
PETA ZMAGA 

y š e s t e m kolu o b č i n s k e k o š a r k a r s k e lige 
za pionirje so se pomerili igralci Š Š D OŠ 
P r e ž i h o v Voranc Jesenice in Š Š D OŠ Ži
rovnica. Tekma je bila odigrana v Žirovni
ci z veliko zamudo, saj eden od sodnikov ni 
priše l ob pravem č a s u na tekmo. Zmagali 
so igralci Š Š D OŠ Prež ihov Voranc z re
zultatom 33:104. 

Za zmagovalce so bili uspešni : RakoviČ 
37, Novak T. 27, Samardži ja 2, Noč 14, Jak
š ič 8, S o k l i č 4, BediČ 6 in P o g a č n i k 6. 

Za d o m a č i n e pa so dosegli kose: Balon 
18, Osenek 6 in Črne 9. 

Po tem kolu, ko so odigrane vse tekme, 
so košarkarj i Š Š D OŠ Prež ihov Voranc 
prvi na lestvici ekip v gorenjski ligi. 

Uroš Zupančič, 8. c 

Sreča l i sta se tudi ekipi fantov Š Š D OŠ 
P r e ž i h o v Voranc in Š Š D OŠ K o r o š k a Bela. 
Tudi v tej tekmi so zmagali predstavniki 
Š Š D OŠ P r e ž i h o v Voranc z rezultatom 
85:25. Zmaga je povsem zas lužena , saj so 
igralci Š Š D OŠ K o r o š k a Bela še ne izkušen i 
in jih mnogo od njih igra k o š a r k o še le prvo 
leto. 

Kose za zmagovalce so dali: R a k o v i č 35, 
Novak 23, Samardž i ja 19 ter Županč ič , 
J a k š i č , P o g a č n i k in P i v a č po 2. 

Za Š Š D OŠ K o r o š k a Bela pa so bili 
uspešni: H o č e v a r 6, Smolej 10, KosiČ 4, 
Mlakar 3 in Š i m n i c 2. 

' Uroš Župančič, 8. c. 

NA JESENICAH 
ZMAGI PIONIRJEV 

IN PIONIRK 
IZ KRANJSKE GORE 

V zadnjem kolu prvega dela o b č i n s k e 
pionirske k o š a r k a r s k e lige so pionirke in 
pionirji iz Kranjske gore v soboto igrali na 
Jesenicah s sovrstniki osnovne šo le Tone 
Cufar. Najprej so se pomerila dekleta. 
Bo l j še so bile gostje, ki so zmagale z rezul
tatom 55:45. Za njimi pa so igrali fantje. Na 
papirju so bili J e s e n i č a n i favoriti, saj je . 
Kranjska gora zadnja na lestvici, toda iz
gubili so povsem zas luženo . Na tekmo -
je n a m r e č pr i š lo le pet igralcev, trener Kej-
žar pa je zaradi službe priše l š e l e sredi 
drugega polčasa . Zače l i so dobro, saj so 
sredi prvega po lčasa vodili že s 17:3, ob 
odmoru pa je bil rezultat 17:9. 

V drugem polčasu pa se je pričel polom. 
S r a n j s k o g o r č i so pritisnili in kmalu 
povedli, nato'so vodstvo spet prevzeli Jese
ničani , v zadnjih sekundah pa so gostje iz 
prostih metov rezultat izenači l i . V podalj
šku , ki je sledil, pa so pionirji iz Kranjske 
gore povsem nadigrali zmedene d o m a č e z 
rezultatom 38:30 (9:17, 28:28). 

Ko bi iskali "vzroke za poraz, sta na 
prvem mestu neresnost in neodgovornost 
igralcev, ki niso priš l i na tekmo. Med njimi 
je bil eden celo iz prve peterke, torej kan
didat za o b č i n s k o pionirsko reprezentan
co. O tem bi veljalo razmisliti in ustrezno 
ukrepati. 

Kose za Kranjsko goro so prispevali: 
Kopavnik D. 18, Požar 6, Koprive 4, Pod-
lipnik 4, Kopavnik M . 3 in N u č i č . 3, za 
ekipo Tone Cufar pa so igrali: MirtiČ 2, 
Malej 3, Loncner 4, M a h m u t o v i č 8 in Ko
s m a č 13. P. K 

Rokomet 

DVE ZMAGI BREZ TRENINGA 
V nedeljo, 9. januarja, se je v ljubljanski 

hali Tivoli pr iče lo 16. odprto zimsko 
prvenstvo Slovenije" v rokometu. V - B ligi 
tudi tokrat nastopa ekipa Jesenic, poleg 
nje pa je še deset m o š t e v iz ostalih regij
skih lig, in to: Borec — Ljubljana, Eta — 
Cerkno, Ilirska Bistrica, Dobrepolje, 
Šmarje — Sap, Črnomel j , Zagorje, Donit — 
S odrazi ca in Ponikve. 

J e s e n i č a n i so nas tokrat presenetili. 
Kljub temu, da že več kot dva meseca niso 
trenirali, je vsa ekipa pokazala zelo dopad-
Ijivo igro. Predvsem so presenetili s hitri
mi protinapadi, ki pa niso bili vsi najbolje 
izvedeni zaradi n e t o č n i h podaj in slabih 
strelov na vrata, kar je predvsem posledica 
pomanjkanja treninga. 

Na prvenstvu se igra namesto običajnih 
2 x 300 minut, 2x20 minut. V prvi tekmi so 
j e s e n i š k i rokometaš i premagali Ponikve s 

1 15:10, p o l č a s 7:4. V prvem polčasu je bila 
igra zelo i zenačena , J e s e n i č a n i pa so za
pravili nekaj ž o g zaradi slabih podaj, med
tem ko so v drugem po lčasu s pametno igro 
razliko še povečal i in zas luženo zmagali. 

Za Jesenice so igrali: Boldižar , Radino-
v i č 2, Šporar 2, P o g a č n i k 2, P r e š e r e n 2, 
Subic 2, Rebolj 2, Močnik 2, Vari 1, K o r e n č 
in Š r a n c . 

Izkl juč i tve: Jesenice 5 minut, Ponikve 0; 
sodila sta dobro Komel in Mrežar, oba iz 
Ljubljane. 

V drugi tekmi, proti Donitu iz Sodraž ice , 
so J e s e n i č a n i zaigrali še bolje. Ves čas 
tekme so vodili in tako dobili prvi p o l č a s s 
16:7, tekmo pa 28:16. Popustili so pred
vsem v drugem delu drugega po lčasa , ko so 
zaigrali mlajš i , in dovolili, da so visoko 
vodstvo 27:10 nasprotniki nekoliko ublaži
li . 

Za Jesenice so tudi tokrat nastopili isti 
igralci kot v prvi tekmi, zadetke pa so do
segli: R a d i n o v i č 4, Šporar 3, P o g a č n i k 3, 
P r e š e r n 3, Subic 4, Rebolj 2, Močnik 6, 
Vari 1, Korenč 1 in Š r a n c Iv 

Izključitve: Jesenice 2 minuti, Donit 0; 
sodila sta dobro J e g l i č in Arko iz Ljublja
ne. 

J e s e n i č a n i so na lestvici na drugem me
stu, s Štirimi točkami . Isto š tev i lo točk 
imata p r v o u v r š č e n o Zagorje in tretje 
uvrščen i Borec iz Ljubljane. 

— V drugem kolu, 23. januarja, bosta tokrat 
na Kodeljevem nasprotnika Jesenic ekipi 
Zagorja in Ilirske Bistrice. Ker verjetno 
tudi v teh št ir inajst ih dneh J e s e n i č a n i ne 
bodo trenirali, ker za to nimajo primerne
ga prostora in jim ga do takrat prav gotovo 
še ne bo uspelo dobiti, je vsako prognozi-
ranje tvegano, Želimo le, da bodo J e s e n i č a 

ni zaigrali na vso moč in pokazali vse svoje 
znanje ter se vsaj na ta nač in u s p e š n o pri
pravljali na začetek spomladanskega dela 
v gorenjski medobč insk i ligi. -tok 

PRVENSTVO 
ŽELEZARNE 

Prvenstvo Železarne , ki se odvija 
že ves december in v prvem delu ja
nuarja, se počas i približuje polovici, 
ko bomo iz sedmih skupin dobili 
sedem finalistov, ki se bodo potem 
pomerili vsak z vsakim za naslov 
prvaka Že lezarne za leto 1976. 

Do sedaj je bilo zakl jučeno tekmo
vanje v š e s t ih skupinah, v katerih 
pa so v glavnem zmagovali nosilci 
skupin, z izjemo ekipe transporta, 
k i je iz loči la iz nadaljnjega tekmo
vanja ekipo ž i čarne , - ki je bila v 
prejšnjem prvenstvu na o d l i č n e m 
tretjem mestu. 

Ko bi primerjali kvaliteto prven
stva, ki teče , s prvenstvom v 
preteklem letu, bi priš l i do zaključ
ka, da je letos kvaliteta precej bolj
ša , pav tako pa je letos tudi udeležba 
in sama resnost ekip do tekmovanja 
neprimerno boljša. 

Dosedanji zmagovalci posameznih 
skupin in bodoči finalisti so postali: 
skupne s lužbe V E T , hladna valjar
na, transport, livarna, RTA in O T K . 

Finalni del turnirja, ki se bo pri
čel po 15. januarju, pa bo po vsej 
verjetnosti odigran po turnirskem 
sistemu. r. f. 

GORENJSKA LIGA 
V gorenjski hokejski ligi, prej imenovani 

divji ligi, je bilo doslej v sezoni 1976/77 od
igranih pet nepopolnih kol. Dosežen i rezul
tati v posameznih kolih pa so naslednji: 

I. K O L O : Kokrica : Ljubno 2:3, Pristava : 
Zelin - Naklo 4:6, Blejska Dobrava : Stra-
ž išče 12:2, Jesenice : Žabnica 26:3. 

II. K O L O : Blejska Dobrava : Kokrica 
3:3, Žabnica : Ljubno 3:5, Želin — Naklo : 
Jesenice 5:9, Pristava : S traž i šče 9:4. 

III. K O L O : Ljubno : Zelin - Naklo 8:5, 
Kokrica : Žabnica 8:4, Blejska Dobrava : 
Pristava 5:3, Jesenice : S traž i š če 10:3. 

IV. K O L O : Ljubno : S traž i šče 3:2, Kokri
ca : Želin — Naklo 9:7, Jesenice : Pristava 
16:1, Blejska Dobrava: Žabnica 10:3. 

Lestvica po nepopolnem petem kolu: 
Ljubno 5 4 0 1 26J9 9 
Jesenice 4 4 0 0 61:12 8 
BI. Dobrava 4 3 0 1 30:11 7 
Kokrica 5 3 1 1 29:21 7 
Pristava 5 1 3 1 23:38 3 
Želin - Naklo 4 1 3 0 23:30 2 
Straž i šče 5 0 5 0 15:40 0 
Žabnica 4 0 4 0 13:49 0 

MB 

MLADI SE KALIJO 
V soboto, 8. januarja, so trije j e s e n i š k i 

pionirji, č lani judo sekcije pri T V D Parti
zan Jesenice, nastopili v Slovenski Bistri
ci, na tradicionalnem memorialu Pohor
skega bataljona. 

V e č kot 150 pionirjev je ta dan stopilo na 
blazine, med njimi tudi Brelih, Rižmarič- in 
B e n k o v i č . N a j v e č je dosegel prvi, ki je v 
svoji kategoriji zasedel med dvaintridese-
timi judoisti osmo mesto, medtem ko sta 
druga dva izpadla že v prvem kolu. Po 
besedah trenerja D v o r š a k a je bilo tu tako-
rekoč malo slovensko prvenstvo za pionir
je, kvaliteta pa je bila na zelo visoki ravni. 
Vsi pionirji so pokazali precejšnjo mero 
znanja in borbenosti, kar velja tudi za vse 
tri J e s e n i č a n e , predvsem za Breliha, ki se 
razvija v od l i čnega borca, vsem trem pa 
manjka še veliko podobnih turnirjev in 
borb. 

S tem nastopom so j e s e n i š k i judoisti od
prli novo sezono, ki bo zelo bogata. Tako 
bo Že čez dober teden, 22. januarja, gorenj
sko prvenstvo v judu za č lane (kraj je za
enkrat še neznan), kjer imajo J e s e n i č a n i 
veliko m o ž n o s t i in pr i ložnost , da potrdijo 
nekaj lepih lanskoletnih uspehov, ali pa, 
da se na ta nač in oddolžijo za nekatere po
raze proti gorenjskim nasprotnikom. 

Začetek obeta bogato sezono, upamo, da 
so domači judoisti, od pionirjev do č lanov 
in č lanic , dobro pripravljeni in da bodo 
tako kot do sedaj uspešno zastopali svoje 
barve na tekmovanjih doma kot tudi izven 
naše domovine. -ltok 

PO ENOLETNEM 
PREMORU 

ZNOVA NA STEZI 
Kegljači keg i jaškega kluba Jesenice so 

po enoletnem premoru pričel i s prvenstve
nimi nastopi. Po novem tekmovalnem si
stemu ni več republ i šk ih lig, ampak so naj
prej regijski in nato republ iški turnirji na 
izpadanje. 

Gorenjski regijski turnir je bil 8. in 9. ja
nuarja na novih p las t i čn ih stezah na Jese
nicah in v Kranju. Nastopilo je osem ekip, 
prvi dve sta se uvrstili na republ iški tur
nir. Ekipa Triglava iz Kranja je Že iz lan
ske sezone neposredno u v r š č e n a in je na
stopila izven konkurence. Kljub temu, da 
so J e s e n i č a n i zaradi obnove kegl j i šča še le 
pred tremi tedni pričel i z rednimi treningi, 
so dosegli solidne rezultate in uvrstitev na 
republ iški turnir. 

R E Z U L T A T I : (2 nastopa 6 x 200 luča
jev^ 1. Ljubelj Tržič 10.379, 2. Jesenice 
10.114 (Šl ibar 1.825, Kordež 1.741, Udir 
1.699, Hafner I. 1.645, Šmid 1.626, Hasan-
b e g o v i č - Rijavec 1.578), 3. Triglav 
Kranj 10.104, 4. K r . gora 10.029, 5. Simon 
Jenko P o d r e č a 10.014, 6. Sava Kranj 
9.981, 7. Preddvor 9.758 in 8. Krvavec 
9.676. K. F. 

PROGRAM DRSANJA IN DRSALNIH 
PRIREDITEV V PRIHODNJEM TEDNU 

I R E K R E A C I J S K O D R S A N J E : 
— za že l ezarno Jesenice: 
petek, 14. januarja, od 20. do 22. ure, 
— za javnost: 
Četrtek, 13. januarja, od 10.30 do 12.30, 
petek, 14. januarja, od 10.30 do 12.30, 
sobota, 15. januarja, od 14. do 16. ure, 
nedelja, 16. januarja, od 14. do 16. ure, od 17. do 19. ure in od 20. do 22. 

ure, 

Četrtek, 20. januarja, od 10.30 do 12.30. 

H O K E J S K E PRIREDITVE: 
sobota, 15. januarja, ob 9. uri mladinska tekma HK Kranjska gora : H K 

Triglav Kranj, ob 11.30 pionirska tekma HK Kranjska gora : H K Jesenice, ob 
18.30 tekma za d r ž a v n o prvenstvo H K Kranjska gora : HK Jesenice. 
Vstopnina 
10 din samo za odrasle. 

K E G L J A N J E NA L E D U : 
nedelja, 16. januarja, ob 7. uri mednarodni turnir pod pokroviteljstvom 

trgovskega podjetja Slovenija šport Jesenice. 

G O R E N J S K A LIGA: 
četrtek. 13. januarja, od 22. do 23.30 G L Ljubno, 
petek, 14, januarja, od 22.15 do 23.45 G L Kokrica, 
sobota, 15. januarja, od 21. do 22.30 GL Jes. Pristava, 
ponedeljek, 17. januarja, od 22. do 23.30 GL BI. Dobrava, 
torek, 18. januarja, od 22. do 23.30 GL Jes. Podmežakl ja , 
sreda, 19. januarja, od 21. do 22.30 G L Tržič , 
četrtek, 20. januarja, od 22. do 23.30 G L Ljubno. 

Iz pisarne Š D Jesenice 

Odbojka 

ZMAGA V GOSTEH 
J e s e n i š k e odbojkarice so na drugem go

stovanju v Mariboru, in sicer pri istoimen
ski ekipi, zabelež i le drugo zmago v l e to š 
njem prvenstvu. 

OK J E S E N I C E : ŽOK MARIBOR 3:1 
( - 10. 7,10,13) 

Jesen iČanke so nastopile v postavi: Mah-
nič , Toman, Rabzelj, Baloh, Tušar , Lužnik, 
Kelbl, Lukek, Purger in Prime. 

V zelo nevarni telovadnici v Kamilici pri 
Mariboru (saj sta se zaradi spolzkega' 
parketa že pri ogrevanju p o š k o d o v a l i dve 
naš i igralki) so naše igralke s požr tvova l 
no igro uspele premagati d o m a č i n k e . Po
novno pa moram omeniti sodnika, ki sta z 
nerazumljivimi od loč i tvami o š k o d o v a l a 
obe-ekipi in prekinjala igro, ne da bi igral
ke in gledalci vedeli za napake, ki sta jih 
videla le onadva. 

V prvem setu so Jesen iČanke hitro po-
vedle s 6:3 in nato z 8:5. Vendar so doma
č i n k e niso predale ter z bolj zbrano igro v 
nadaljevanju i zenač i l e in odloč i l e set v 
svojo korist. 

Mar iborčanke so z dobro igro nadaljeva
le tudi v drugem setu in povedle s 5:0. 
Kazalo je, da se gostje ne bodo več mogle 

u s p e š n o upirati. Vendar je do preobrata le 
priš lo . Z dobrimi" servisi in u s p e š n o igro v 
polju so nadoknadile razliko in dopustile 
d o m a č i n k a m osvojitev le še dveh točk. 

Podobna situacija je bila v tretjem Betu. 
DomaČe so za kratko povedle, nakar so Je
seniČanke izenač i le in povedle. Kljub na
porom, Mar iborčankam ni uspelo rezultata 
spremeniti. 

V četrtem, od loč i lnem setu so Jeseni
Čanke dopustile d o m a č i n k a m visoko vod
stvo z 10:5. Ko je že kazalo, da bomo vide! 
tudi peti set, so gostje zaigrale bolje in se 
pribl ižale d o m a č i n k a m , ki pa jim je uspelo 
ponovno povečat i rezultat na 13:9. Vendar 
so Jesen iČanke nadoknadile razliko, rezul
tat i zenač i l e m osvojile dve dragoceni 
točki . 

Srečanje sta odloč i la predvsem igra \ 
polju in boljše izvajanje servisov. Igralke z 
Jesenic BO prikazale precej s labšo igro kol 
v prejšnjem srečanju z ekipo Ljubljana. 
Vendar pa moram še enkrat omeniti spoli-
ka tla, kar je p s i h o l o š k o vplivalo na iz
pred vsem j e s e n i š k e ekipe. 

V zadnjem kolu j e s e n i š k a ekipa gosti • 
soboto, 15. januarja, ob 17. uri v telovadni
ci osnovne šo le na Jesenicah ekipo Krke iz 
Novega mesta. __ "A C 0 

ONEMOGOČENA 
ŠPORTNA DEJAVNOST 

Pod tem naslovom je bil v novoletni š t ev i lk i Zelezarja (verjetno zaradi 
izredne pomembnosti, v okviru) o b j a v l j e n č l a n e k B. Langusa, v katerem opi
suje razmere v j e s e n i š k e m k e g l j a š k e m klubu na asfaltu. 

Nimamo namena na tak nač in , kot je začel pisec č lanka , razpravljati o 
samoupravnih odnosih v klubu, š e posebno, ker je njegovo prikazovanje le-
teh n e r e s n i č n o in zato oč i tno zaradi njegovih osebnih odnosov zlonamerno. 
R e č e m o lahko le to, da smo vse p o m e m b n e j š e zadeve in probleme obravna
vali teamsko, v dogovoru z v e č i n o tekmovalcev, kar je piscu vsekakor * 
znano. 

Žel imo pa pojasniti zadevo okoli njegove izpisnice, za katero je r e s n i č n o 
zaprosil. Ker ga tudi zaradi njegovih slabih odnosov do nekaterih č lanov 
kluba nismo hoteli zadrževat i pri njegovem nadaljnjem aktivnem š p o r t n e m 
udejstvovanju, smo mu ustno pojasnili, da bo izpisnico takoj dobil, kakor 
hitro bo poravnal materialne obveznosti do kluba — to je, vrnitev š p o r t n e 
opreme (dres, trenirko). Tega pa imenovani še do danes ni storil in zato pač 
ni mogel dobiti izpisnice, kar je s p l o š n a praksa v športu in kar mu je verjet
no tudi znano. Iz tega sledi, da bo B. Langus dobil izpisnico takoj, ko bo po
ravnal obveznosti do kluba. 

Za.kegljaški klub Jesenice: 
Predsednik: Milan Bregar 

Lužilna linija za nenjavna jekla 

Kegljanje na asfaltu 


