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— Ureja redakcijski odbor — Glavni in odgovorni 
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Novoletna čestitka 
Delovnemu kolektivu železarne Jesenice želim 

srečno novo leto 1912 in čimveč uspehov v va-. 
sem bodočem delu. Marjan Brecelj 

Na novi konti peč i 
530 ton dinamo trakov 

Glavni direktor mag. inž. Peter Kune na novoletni seji DS 

Z zaupanjem vase, v svoje moči in 
sposobnost bomo uspeli tudi letos 

Obratovodja hladne valjar-
ne inž. Mesar ic n a m je po­
vedal , da j i m je v decembru 
uspelo osvoj i t i tehnologijo v. 
t o l i k š n i mer i , da l ahko z en­
k r a t n i m ž a r j e n j e m razogli-
č i j o d inamo t rak na vsebnost 
o g l j i k a o d 0,003 do 0,008, k a r 
p a je bis tveni pogoj za dose­
ganje kvali tete d inamo tra­
kov . 

530 ton d inamo t rakov so 
na kon t i peč i p ro izvedl i v 
decembru k l j ub pomanjka­
n ju delavcev, tako da so de­
l a l i neprekinjeno tudi ob pro­
st ih sobotah in nedeljah. Z a 
dosežen i uspeh p r i pro izvod­
n j i d inamo t rakov v decem­
b r u gre pr iznanje vsem za­
pos len im. 

V drugem delu šeste redne seje delavskega sveta Železarne, 
ki je bila 30. decembra, je imel glavni direktor mag. inž. Pe-
ter Kune o b s e ž n o poroč i lo o poslovnih rezultatih, problemih 
in težavah v minulem letu z navedbo nekaterih nalog, ki nas 
čakajo v l e t o š n j e m gospodarskem letu. Iz njegovega obsež­
nega poroči la smo v skrajšani obliki povzeli in priredili ne­
kaj na jpomemlnej š ih njegovih misli. 

• N a š e rezultate v m i n u l e m 
letu, b o m s k u š a l oceni t i skoz i 
p r i zmo p o m e m b n e j š i h do­
godkov, k i so spreml ja l i na­
še delo. V s a n a š a gospodar 
ska dejavnost je b i l a v tem 
letu razpeta med dve deval­
vac i j i , p rva v januar ju , dru­
ga v decembru. Medtem je 
b i l kongres samoupravi j alce v 

Obrazložitev stališč Z K do devetmeseč­
nega poslovanja in do nalog v letu 1972 
V n a š e m zapisu o seji konference Z K Železarne, ki je bila 17. 
decembra, smo bralcem obljubili, da bomo v posebnem se­
stavku objavili Utemeljitev predloga s ta l i šč Z K o aktualnih na­
logah gospodarjenja v Železarni v letu 1972, ki jo je na seji 
podal vodja grupe za gospodarska vprašanja pri T K Z K S Ivo 
ŠCAVNIČAR. Ker je bil sklep konference, da se predlagana 
sta l i šča na osnovi razprave dopolnijo, bomo d o k o n č n o obliko­
vana stal išča objavili v eni od prihodnjih števi lk, danes pa ob­
javljamo v nekoliko skrajšani in prirejeni obliki utemeljitev. 

Grad ivo , k i so ga č l a n i pre­
j e l i že z vab i lom, vsebuje 
predlog s t a l i š č Z K Ž e l e z a r n e 
do d e v e t m e s e č n e g a poslova­
n j a i n do nalog v le tu 1972. 
Razlaga s t a l i š č je povzetek 
vseh m i s l i in razprav, k i so 

b i le i z r ečene na t reh sejah 
skupine, k i obravnava teko­
če gospodarjenje, dveh sejah 
sekretariata, na eni seji gru­
pe za gospodarska v p r a š a ­
nja , na seji komi te ja i n na 
š e s t i h ak t i v ih Z K v podjetju. 

Predno b i ob raz lož i l posa­
mezna poglavja teh stališč,-
b i r ad poudar i l kaj je vodi­
lo Z K , da je tako š i r o k o or­
ganiz i ra la razpravo o devet­
m e s e č n e m poslovanju. Devet­
m e s e č n o poslovno p o r o č i l o 
Že l eza rne n a m je s luž i lo sa­
m o za osnovo, da iz tega iz­
l u š č i m o tako pozit ivne, kot 
negativne ugotovitve i n po­
jave ter da na osnovi tega 
postavimo d o l o č e n e naloge 
p red č l a n e Zveze komuni ­
stov, obenem pa da se za nj i ­
hovo real izaci jo bo r imo v 

I Nadal ievanie na 6. str .) 

Jugoslavije i n intenzivno se 
je delalo na dopoln i l ih tako 
zvezne kot r e p u b l i š k e usta­
ve. V tem času pa je b i lo 
tud i uvel javl jenih več d r u ž b , 
dogovorov na r az l i čn ih po­
d r o č j i h , med drug im, za nas 
zelo pomembnim, d r u ž b e n i m 
dogovorom o del i tvi dohodka 
i n osebnega dohodka oz i roma 
iz tega i zha ja jočega samo­
upravnega sporazuma č r n e in 
barvaste metalurgije Sloveni­
je. Po tem dogovoru smo o d 
oktobra dalje u p r a v i č e n i de­
l i t i osebni dohodek po meri­
l i h , k i vsaj do nekega nivoja 
i zenaču je jo n a š e težke delov­
ne pogoje z os ta l imi zaposle­
n i m i . Ta samoupravni spo­
razum sam po sebi ne daje 
m o ž n o s t i delitve viš j ih oseb­
n ih »dohodkov , ker le-te mo­
ramo najprej us tvar i t i s svo­
jo dejavnostjo, t e m v e č pre­
p r e č u j e več ja odstopanja, k i 
j i h n i b i lo malo v preteklost i . 
V tem le tu smo tudi že ob­
ču t i l i delovanje raznih si-

• s temskih ukrepov, č e p r a v le 
delnih, vendar bolj z nega­
t i v n i m i posledicami. S led i l je 
ukrep o zamrzn i tv i cen kot 
vmesna faza med u re sn i čeva ­
njem enega in drugega siste­
ma, nato že omenjena deval­
vaci ja i n prav v zadnj ih dneh 
ponovno razpravl jamo o smi­
selnosti zamrzni tve osebnih 
dohodkov. Spreminjanje si­
stemov je vedno pogojeno z 
nestabilnostjo v predhodnem 
obdobju . M i smo v s talnem 
spreminjanju sistema, zato 

lahko razumemo zakaj smo 
tudi stalno v nestabilnem n i ­
hanju gospodarjenja. Odsev 
takega n a č i n a dela je v ved­
no večji ne l ikvidnos t i jugo­
slovanskega gospodarstva. 

T r ž n o - p l a n s k i sistem, ka­
k r š n e g a smo osvoj i l i kot la­
stno pot do k o n č n e g a č i s t o 
t r žnega gospodarstva, je vsa 
bremena z na jveč jo težo p r i ­
t i sn i l ravno na proizvajalce 
baz ičnega repromateriala . 

Še v letu 1970 so kupc i dol­
govali jugos lovansk im žele­
zarnam eno mi l i j a rdo 300 m i ­
l i jonov dinarjev. N a k o n c u 
leta se je ta š t ev i lka že po­
veča la za 600 mi l i jonov d i ­
narjev, koncem le tošn jega le­
ta pa za nadal jn ih 600 mi l i jo -

(Nadalj. na 2. str.) 

Najvišja 
mesečna 

proizvodnja 
V val ja rn i žice so v de­

cembru dosegli na jv i š jo me­
s e č n o proizvodnjo v viš ini 
9926 ton, od tega 211 ton kva­
dra tn ih gredic 55 m m . S tem 
so za 580 ton presegli svoj 
dosedanji na jbo l j š i m e s e č n i 
dosežek v ok tob ru lan i . V 
decembru so dosegli tud i 
na jn iž j i odstotek zastojev i n 
sicer 36,3 % . T a odstotek j e 
v os ta l ih mesecih znaša l 
ok rog 40%. 

K temu pomembnemu re­
zul ta tu so prispevale svoj 
delež vse dn ine .pa tudi vzdr­
ževalci , ker manj zastojev 
pomeni tud i več jo proizvod­
njo. 

V letu 1971 novatorjem 66.268,25 
N din odškodnin in nagrad 

Natančnos t in preciznost, dve nepogreš l j iv i lastnosti sodelavc a v strojnih delavnicah 

V le tu 1970 so j e s e n i š k i 
energetiki , s t ro jn i i n elektro 
vzdrževa lc i skupaj s p lavžar -
j i , mar t ina r j i , e lektro jeklar­
j i , va l javci i n d rug imi nepo­
s redn imi proizvaja lc i izvedl i 
i n p red lož i l i v oceno i n nagra­
ditev 45 zelo. u s p e š n i h izbol j -
š e v a l n i h predlogov. Prizadev­
n i m i n u s p e š n i m iznajdite-
l jem, novatorjem in raciona-
l iza tor jem ter avtorjem ma l ih 
obra tn ih izbol j šav so poseb­

ne komis i je za oceno izool j -
ševa ln ih predlogov p r i svetih 
delovnih enot i n odbor za izu­
me in racionalizacije p r i de­
lavskemu svetu Že leza rne iz­
p l ača l i 85.991,14 N d in spod­
budn ih akontaci j , nagrad, od­
š k o d n i n i n rent. To je vseka­
kor lepo i n ve l iko pr iznanje 
za delovni i n ustvar ja lni po­
let j e s e n i š k i h že lezar jev . Av­
tor j i i zbo l j ševa ln ih predlogov 

(Nadalj. na 2. str.) 



Z zaupanjem vase, v svoje moči in 
sposobnost, bomo uspeli tudi letos 

(Nadal j . s 1. s trani) 
nov dinarjev. Razuml j i vo , da 
t u d i v n a š i že l eza rn i porast 
dolgovanj kupcev r . i b i l 
m a n j š i . O d 180 mi l i j onov na 
z a č e t k u leta 1970, smo na za­
č e t k u l e t o š n j e g a leta i m e l i že 
čez 250 mi l i j onov dinarjev 
terjatev p r i n a š i h kupc ih , ob 
k o n c u koledarskega leta pa 
že 370 mi l i j onov dinarjev. 
R e š e v a n j e tako zapletenega 
p rob lema kot je ne l ikvidnos t , 
kot spec i f i čno jugoslovanske­
ga p rob lema s posebn im na­
č i n o m izterjatve, vezanjem 
n a š e prodaje za gotovinsko 
p l a č i l o i td . , smo v vsem letu 
komaj p reskrbe l i t o l i ko su­
rov in , predvsem iz uvoza, da 
so n a š e naprave obratovale. 
Z a r a d i premajhnega p r i l i v a 
denarja na n a š e ž i r o r a č u n e , 
ž e l e z a r n e niso mogle i zko r i ­
s t i t i v celot i svoj ih kapaci­
tet i n zato je zaostanek v 
blagovni p ro izvodn j i povsem 
log ičen . Pomanjkanje l i k v i d ­
n i h sredstev pa je po drug i 
s t rani tudi bistveno zad rže ­
valo n a š o amor t izac i j sko za­
menjavo, saj se je celotna 
amor t izac i ja uporabl ja la za 
obra tna sredstva, torej za 
kredi t i ranje n a š i h kupcev. 
U p r a v i č e n o lahko t rd imo , da 
so slovenske že l eza rne naj­
več j i k red i tor slovenske pre­
delovalne industr i je . T o j i m 
v sedanjem t e ž k e m l ikv idno­
stnem stanju o n e m o g o č a , da 
b i hitreje osvajale nove pro­
izvode. Real izac i ja je zaradi 
dviganja cen v jugoslovan­
skem sis temu v zadn j ih le t ih 
poras la za skoraj 9 0 % , med­
tem, k o se k red i t i niso po­
veča l i n i t i za 20 %• 

V le tu 1971 n a tem p o d r o č ­
j u n i smo bistveno izbo l j ša l i 
p o l o ž a j a . Podobno kot n a š a 
že l eza rna , t ud i ostale gospo­
darske organizacije v Jugo­
s lav i j i niso uspele rea l iz i ra t i 
svoj ih obvez. Zato n i n ič čud­
no, da je jugoslovansko go­
spodarstvo v le tu 1971 doseg­
lo bistveno d r u g a č n e rezulta­
te kot so b i l a predvidevanja. 
S topnjo rast i smo v indus t r i ­
j i p redvideval i m e d 5 i c 
5,5 %, dosegli pa 10 %, izvo­
z a smo predvideval i m e d 14 
i n 16 % , dosegli p a samo 
10 % p o v e č a n j e naspro t i le­
tu 1970. U v o z a smo predvide­
v a l i o d 6,5 do 7,5 % več ko t 
v p r e j š n j e m letu, izgleda pa , 
da ga b o m o dosegli celo 18 %• 
Defici t smo predvideval i za 
okrog lo 90 m i l i j . dolarjev, 
ocenjuje se pa , da ob k o n č ­
nem o b r a č u n u n i t i 500 m i l i j . 
dolarjev ne bo preve l ika š te­
v i l k a . 

Te stalne raz l ike med pla­
n i r a n i m i rezul ta t i i n doseže­
n i m i , so odraz sistemske ne-
dograjenost i i n zapostavlja­
n ja nekater ih k l j u č n i h pa­
nog, med katere sod i t ud i 
ž e l e z a r s t v o . O d celotnega ta­
ko p o v e č a n e g a uvoza, še ved­
no odpade 63 % na reproma-
ter ia l , k a r k a ž e n a š o ve l iko 
odvisnost od zunanjega trga. 
Jugoslovanske ž e l e z a r n e p a v 
tem gibanju niso n i k a k š n a 
iz jema, saj t ud i ž e l e z a r n e po­
trebujejo za svoje-redno ob­
ratovanje čez 150 m i l i j . do­
larjev uvoza. U v a ž a m o o d 
premoga za koks i ran je i n 
koksa , do rude v ekstrakt iv-
nem de lu n a š e proizvodnje — 
prek slabov, gredic i n toplo 

V letu 1971 novatorjem... 
(Nadaljevanje s L strani) 
so s svo j im i d o s e ž k i u s tva r i l i 
de lovnemu ko l ek t i vu prek 
2,149.700,00 N d i n p r ih r ankov 
i n k o r i s t i . Poleg tega p a so 
s s v o j i m i t e h n i č n i m i izbol j ša­
v a m i pr i speva l i tud i pomem­
ben delež k delovni varnos t i 
i n b o l j š e m u delovnemu 
v z d u š j u v posameznih obra­
t i h i n na posameznih delov­
n i h mes t ih . 

Š t ev i lo novatorjev i n racio-
nal izatorjev se v Že leza rn i 
v e č a iz leta v leto. Inovacije 
v j e s e n i š k i že l eza rn i n i k a k o r 
n iso kampan j sko a l i s t ih i j sko 
delo, t e m v e č je to stalna 
o b l i k a dela več jega š tev i la 
l j u d i . Č e s a r posamezni avtor­
j i ne zmore jo r e š i t i sami , re­
š u j e j o skup insko i n t imsko . 

V pre tek lem le tu se avtor j i 
t e h n i č n i h i zbo l j šav p o n a š a j o 
s š e v e č j i m i d o s e ž k i i n uspe­
h i . M e d ' e tom so izvedl i i n 
p r e d l o ž i l i v oceno 65 zelo 
u s p e š n i h i n k o r i s t n i h izbol j -
š e v a l n i h predlogov, k i pr ina­
š a j o k o l e k t i v u več s tomi l i jon-
ske p r ih ranke i n ko r i s t i . 
Resn ica , da so j e s e n i š k i no-
vator j i v p re tek lem le tu iz­
vedl i dvajset t e h n i č n i h izbol j ­
š a v več ko t v le tu 1970, je 
nadvse spodbudna i n obeta­
j o č a . I 

K o m i s i j e za oceno izbol j še-
v a l n i h predlogov p r i svet ih 
de lovnih enot so letos po­
s p e š e n o ocenjevale ko r i s tno 
izvedene t e h n i č n e i zbo l j š ave 
i n av tor jem pr iznale i n izp la­
ča l e 23228,25 N d i n o d š k o d ­
n i n i n nagrad. One so ocenje­
vale le m a n j š e toda kor is tne 
t e h n i č n e i zbo l j šave i n pr izna­
le avtor jem le n iž je denarne 
o d š k o d n i n e . 

V e č v r e d n e i zbo l j š eva lne 
predloge p a je ocenjeval i n 
nagrajeval odbor za izume i n 
racional izaci je p r i delavskem 
svetu Že l eza rne . Odbor je v 
l e t o š n j e m le tu poz i t ivno oce­
n i l 21, v e č v r e d n i h iz o la jše­
va ln ih predlogov, avtor jem 
pa p r i zna l i n i zp lača l 43.040,00 
N d i n spodbudnih o d š k o d ­
n i n , nagrad i n akontac i j . 

Skupaj je b i l o u s p e š n i m 
avtor jem več j ih a l i m a n j š i h 
i zbo l j š eva ln ih predlogov v 
lanskem le tu p r i znan ih i n iz­
p l a č a n i h 66.26825 N d in . 

J e s e n i š k i ž e l eza r sk i nova-
to r j i se v m i n u l e m le tu pona­
š a j o tud i z dvema patentoma 
i n en im p r i j av l j en im. 'Lastni­
k i teh patentov so A n t o n 
K o b l a r , Zvone L a b u r a i n i n ­
ž e n i r B r u d a r B o ž i d a r . 

va l j an ih t rakov, da b i n a š e 
kapacitete vsaj delno b i le iz­
k o r i š č e n e . 

N a š a Ž e l e z a r n a je v le toš ­
n jem letu, k l j ub t e ž k i m po­
gojem dela, z ak l j uč i l a sana­
c i j sko obdobje, k i smo ga 
sprejel i ob izgub i v le tu 1967 
i n 1968. Izguba, k i je b i l a p r i ­
kazana i n p o k r i t a s kra tko­
r o č n i m i k red i t i , pozneje smo 
j i h sp remeni l i v s r e d n j e r o č ­
ne i n izguba, k i je b i l a po­
k r i t a iz lastnega poslovnega 
sk lada , je b i l a p rvo tno razde­
l jena na pet sanac i j sk ih let. 
P o zaslugi preorientaci je v 
pro izvodn j i , us tavl janja ne­
rentabi lne proizvodnje , no­
v i h cen, k i so bi le sprejete 
na osnovi mehan izma o 
uskla jevanju cen z n e m š k i ­
m i d o m i c i l n i m i cenami i n ne 
nazadnje sodelovanja v o k v i ­
r u z d r u ž e n e g a podjetja Slo­
venske že l eza rne , s m o že v 
t reh le t ih zak l juč i l i n a š e sa­
naci jsko obdobje. F i n a n č n o 
smo p o k r i l i vse izgube i n 
dv ign i l i osebni dohodek iznad 
p o p r e č j a , kot smo ga i m e l i 
p red tem. Z b r a l i smo znatno 
v e č j a sredstva za h i t r e j š o 
gradnjo stanovanj i n j i h tu­
d i že v zadn j ih l e t ih v e č 
zgrad i l i . Seveda pa z doseže­
n i m i rezul ta t i ne smemo b i t i 
p r e v e č zadovol jn i . V p r a š a t i 
se m o r a m o , kje so n a š i ka­
d r i , d o b r i k a d r i , k i smo j i h 
izgub i l i p a č e p r a v smo j i h 
nadomes t i l i z d r u g i m i , novi ­
m i . P r e p r i č a n sem, da b i b i ­
l a n a š a sanaci ja š e h i t r e j š a 
i n u s p e š n e j š a , če b i n a m t i 
k a d r i os ta l i zvezt i . Ravno ta­
k o se s p r a š u j e m o , a l i je za­
ostanek v tehnologi j i , k i je 
nasta l za rad i majhnega inve­
s t i ranja v celotnem obdob ju 
sanacije m o g o č e nadoknad i t i 
i n p o d k a k š n i m i pogoj i . Sa­
naci jo , k i smo j o m o r a l i izpe­
l j a t i zaradi izgube, smo mo­
r a l i p o k r i t i i z poslovnega re­
zul ta ta povsem sami , č e p r a v 
za izgubo k r i v d e ne m o r e m o 
povzet i v celot i nase. V ob­

dobju , k i ga v l e t o š n j e m le­
t u - z a k l j u č u j e m o , smo žele-
za r j i s t r n i l i svoje vrste i n po-
p r i j e l i z zav ihan imi rokav i . 
K o pa n a m je v l e t o š n j e m 
drugem pol le t ju kazalo neko­
l i k o b o l j š e , so se že po jav i l i 
nekater i , k i b i r a d i de l i l i t i ­
sto k a r še n i ustvarjeno i n 
k a r se de l i t i ne da. Že leza r j i 
t ud i ne bomo dopus t i l i , da b i 
v naslednjem obdob ju taka 
miselnost prevladala . 

P o s k u š a l i b o m o b i t i naj­
bo l j š i t ka l c i samoupravnih 
odnosov, v ka te r ih n a š a ba­
z i čna indus t r i j a i n s t em že­
lezarstvo ne bo v tako zapo­
stavljenem . p o l o ž a j u , t e m v e č 
v enakovrednem. V takem, v 
katerem se bo n a š e delo 
v rednot i lo z e n a k i m i m e r i l i 
i n za n a š e več je in b o l j š e de­
lo , dosegalo tud i več je i n 
b o l j š e nagrade. N a š e b o d o č ­
nost i ne b o m o i s k a l i v raz­
n i h ins t i tuc i jah , t e m v e č v 
medsebojnem povezovanju s 
predelovalno indus t r i jo , z 
l a s tn im prehodom v predela­
vo, p r i nas tako t e ž k o p r i ­
dobljenega j ek l a . 

V nadal jevanju je d i rek tor 
K u n e govor i l o zelo pes t r i 
p r o b l e m a t i k i i n dejavnost i na 
posameznih p o d r o č j i h dela. 
Podrobno je obravnaval pro­
i zvodn i sektor s ce lokupno 
anal izo i n anal izo posamez­
n i h obratov, t e h n i č n i sektor , 
k a d r o v s k i sektor, sektor z a 
ekonomiko , sektor prodaje, 
delo i n probleme sekretaria­
ta oz i roma dejavnosti , k i so­
di jo v to p o d r o č j e , f i n a n č n i 
sektor i n anal izo izvajanja 
akci j skega p rograma za leto 
1971. 

Svoje p o r o č i l o je d i r ek to r 
z a k l j u č i l : 

T o je le b e ž e n pregled dela 
i n pr izadevanj n a š e delovne 
skupnos t i v l e t o š n j e m le tu . 
N e m o g o č e je v tako k r a t k e m 
č a s u o r i sa t i vse napore, vse 
zmage, rekorde p a tud i pora­
ze, k i j i h tud i n i man jka lo . 
T e ž k o je v k r a t k i h besedah 
raz lož i t i v sa pr izadevanja za 
doseganje zastavl jenih nalog 
n a vseh n i v o j i h p a vendar 
m o r a m o potegni t i č r t o , za­
k l j u č i t i leto i n i s t o č a s n o p r i ­
č e t i s snovanj i i n de lom za 
novo leto. 

Gospodar sk i n a č r t , k i ga je 
delavski svet že sprejel , nas 
obvezuje, da v naslednjem 
le tu delamo, še b o l j š e , hi tre­
je , da dobavl jamo n a š i m 
k u p c e m v dogovorjenih ro­
k i h , kakovos t i i n kol ič in i , d a 
pa p r i t em ne pozabimo na 
varno delo i n na delo s č im-
n iž j imi p r o i z v o d n i m i s t r o š k i . 
K o t smo v zadnjem č a s u p r i ­
čel i z in t enz ivn imi pr iprava-
m za več jo povezanost slo­
vensk ih že leza rn , tako b i mo­
r a l i v naslednjem obdob ju 
povezati med seboj tud i t i s t i 
del predelovalne industr i je , 
k i , predstavl ja neposredno 
f ina l izac i jo n a š i h proizvo­
dov, da b i tako leto 1972 ob 
z a k l j u č k u izgledalo vsaj ta­
k o dobro, če ne še b o l j š e o d 
le to šn j ega . Če smo b i l i v le­
t o š n j e m izredno d i n a m i č n e m 
letu kos zas tavl jenim nalo­
gam, po tem m o r a m o k l j u b 
neka te r im p e s i m i s t i č n i m na­
poved im, tud i za leto 1972 gle­
dat i z zaupanjem vase, v svo­
je m o č i , lastno sposobnost. 
P o s k u š a j m o z a č r t a n e naloge 
izpolnjevat i že takoj o d za­
č e t k a z vso prizadevnost jo na 
vseh n ivo j ih , pa uspeh tud i 

v le tu 1972 ne more izos ta t i . 
N o v i uk rep i , s istemske re­
ši tve , omejevanje uvoza i td . , 
mora jo dati prednost n a š i m 
pro izvodom, p r i tem nas te­
žave, k i nastopajo, ne smejo 
omaja t i v n a š e m p r e p r i č a n j u . 

S tab i l izac i ja je p rogram, k i 
je potreben zaradi p o n a š a n j a 
nas vseh v pre teklos t i . S tab i ­
l i zac i ja je n a š a skupna po­
treba, zato m o r a t u d i vsak 
svoje k njeni u r e s n i č i t v i p r i ­
spevati . 

O d uspeha p r i z d r u ž e v a n j u 
n a š e g a umskega, t e h n i č n e g a 

i n f i n a n č n e g a potenciala , o d 
sk ladnos t i delovanja nas 
vseh v o k v i r u z d r u ž e n e g a po­
djetja, je odvisno k a k š n o bo 
n a š e s tabi l izaci jsko leto 1972, 

P r e p r i č a n v n a š o m o č , p r i ­
pravljenost , sposobnost i n 
u č i n k o v i t o s t , ž e l im vsem čla­
n o m delavskega sveta, v s e m 
sodelavcem, d r u ž i n s k i m čla­
n o m i n svojcem S R E Č N O , 
Z A D O V O L J N O I N U S P E Š N O 
N O V O L E T O 1972! 

1 4 . seja predsedstva 
TO OO sindikata 

V sredo, 29. decembra 1971, je bila 14. seja predsedstva T O OO 
sindikata Železarne, č l a n i predsedstva so najprej pos luša l i 
informacijo s seje predsedstva Zveze sindikatov Jugoslavije, ki 
jo je posredoval predsednik T O OO sindikata Železarne tova­
r iš Kobentar. Njegova informacija je vsebovala podatke za 
delo v prihodnje, z drugimi besedami povedano program bo 
treba konkretizirati in ga prilagoditi n a š i m razmeram. 

Informaci ja t o v a r i š a K o -
bentarja, k i je b i l t u d i pr iso­
ten na nedavni sej i predsed­
stva Z S J , med d r u g i m ugo­
tavlja , da m o r a s ind ika t ko t 
n a j m o č n e j š a delavska organi­
zac i ja svojo dejavnost v več j i 
m e r i u smer i t i k s i n d i k a l n i m 
odborom. V n a š i Ž e l e z a r n i 
naj b i to nalogo izpe l ja l i 
p rek komis i j p r i T O OO sin­
d ika ta Ž e l e z a r n e . T u so m i š ­
l jena predvsem k o m i s i j a z a 
delo s s i n d i k a l n i m i odbo r i , 
k o m i s i j a za samoupravl janje 
i n k o m i s i j a za kad rovska 
v p r a š a n j a . 

P o m e m b n a naloga, k i j e 

stalna pa s ind ika lno organi­
zac i jo obvezuje, da s i pr iza­
deva p r i izpolnjevanju skle­
pov i n resoluci je sprejete na 
l anskem . kongresu samo-
upravl ja lcev v Sarajevu. T o 
pomeni , da b o treba t ud i v 
pr ihodnje sk rbe t i za n j ihovo 
u r e s n i č e v a n j e . Grad ivo , k i je 
b i l o obravnavano na kongre­
su samoupravl ja lcev p a naj 
b i posredoval i delovnim:"l ju-
d e m t u d i v d rug ih m o ž n i h 
o b l i k a h . P r i nas na Jesenicah 
b i tovrstno delo l ahko opra­
v i l t u d i Že leza r z o b č a s n i m 
objavl jan jem pr ispevkov, k i . 
se n a n a š a j o na omenjeno gra­

d ivo i n š e posebej na reso­
luc i jo kongresa. 

S i n d i k a l n a organizaci ja b o 
tud i v pr ihodnje podp i ra la 
vsako novo sis temsko r e š i t e v , 
k i tež i k s tabi l izac i j i n a š e g a 
gospodarstva. To so sicer na­
loge d o l g o r o č n e g a z n a č a j a , 
vendar bo treba na tej osno­
v i izdelat i akci jske programe, 
delo pa vse bolj • p reusmer i t i 
o d sedanjega forumskega na­
č ina k č l a n s t v u . K o t je po­
vedal predsednik Koben ta r , 
naj b i akci j ske programe ko­
mis i j p r i t o v a r n i š k e m odbo­
r u izdela l i že v januar ju , po­
zneje pa bo treba akc i j ske 
programe izdelat i ter si p r i ­
zadevati za nj ihovo dosledno 
u r e s n i č e v a n j e tud i v s ind ika l ­
n i h odbor ih . 

V j anuar ju sta prevideni š e 
dve seji predsedstva T O O O 
sind ika ta Že l eza rne . 
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Z željo, da bi jih bilo vsako leto več... 
L a n i je b i l a bera p r i zbi ra­

n j u zgodovinskega, dokumen­
tarnega gradiva zopet zelo 
u s p e š n a . Neka j r e d n i m zbi­
r a l cem, se je p r i d r u ž i l o ka r 
precej n o v i h . V s e m i skrena 
h v a l a za t r u d i n razumeva­
nje. 

L a n i smo ponovno zabele­
žil i k a r lepo š t ev i lo daroval­
cev t ako m e d podjet j i , usta­
n o v a m i i n posamezn ik i . M e d 
da rova lc i so b i l i nas lednj i : 

A m b r o ž i č V i k a , H r u š i c a , 
A r i h Ivan, K r a n j s k a gora, 
B o h i n c F r a n c k a , Jesenice, 
D e ž m a n M a r i j a , Selo, Do la r 
F r a n c k a , Ž i r o v n i c a , Fenz Ju­
r i j , Jesenice, K o n o b e l j F r a n c 
S lovenko , Jesenice, K l a v ž a r 
Peter, Jesenice, K o l b e l Rado , 
Jesenice, Knafe l j J o ž e , Do-
s lovče , K l i n a r M i h a , Jesenice, 
K o ž a r Ivanka , Jesenice, K o -
ka l j M i c i , Selo, K a v č i č A n a , 
Jesenice, K o š i r Ivanka , Jese-

Pregled o enakomerno-
sti odprave končnih 

izdelkov v decembru 71 

V zadnjem mesecu lanskega leta je bila precej enakomerna 
odprava k o n č n i h izdelkov v obratih: HVŽ, žebljarni , varilni 
ž ic i , stekel + H O P in jeklovleku. B . 

n iče , L o g a r F r a n c k a , L jub l j a ­
na , M l a k a r M a r i j a , Jesenice, 
M a h n e S i l v a , Jesenice, Nera t 
Bogdan , L a š k o , Ob lak M a r i ­
j a , Jesenice, Pre tnar Stane, 
Jesenice, P š e n i c a F a n i k a , Ži­
rovnica , P r e š e r e n Rezka , Je­
senice, R i n a l d o M i l a n , K o p e r , 
R o t a r M a r i j a , Ž i rovn ica , Raj-
na r J u l k a , J avorn ik , Smole j 
A l b i n , Jesenice, S i m č i č M i ­
haela, Radov l j i ca , S t r a ž i š a r 
Malč i , Jesenice, S r e č k o Šor l i , 
B l e j s k a Dobrava , Š t r u m p f e l j 
Ivanka , Javorn ik , T ro j a r M a ­
r i j a , Jesenice, T ro j a r Be r t a , 
Jesenice, Urbane A n t o n , Jese­
nice, V i d i c Angelca, Ži rovni­
ca , V o v k Ivan, Jesenice, V a r i 
A l m a , Jesenice, Z Z B N O V Je­
senice, Z u p a n M i c i , Jesenice, 
Z u p a n A n t o n , Javorn ik , Že­
lezarna, Jesenice. 

M e n i m o , da je prav i n n i č 
narobe, če vsako leto glasne­
j e poudar jamo potrebo po 
zb i r an ju zgodovinsko-doku-
mentarnega gradiva za mu­
zejsko z b i r k o odde lka za 
delavsko gibanje i n N O V p r i 
t e h n i č n e m muze ju že l eza rne 
Jesenice. N a š a pestra i n bo­
gata p o l i t i č n a , gospodarska 
i n k u l t u r n a dejavnost iz pred­
v o j n i h d n i , posebno pa spo­
m i n na t e ž k e dneve okupa­
cije i n upora p ro t i njej , na­
ravnost zahteva, da to gradi­
vo r e š i m o p red pozabo. 

Ogromno za zgodovino važ­
n i h predmetov leži v omarah , 
m i z n i c a h a l i celo o d v r ž e n i h 
na p o d s t r e š j i h i n v kleteh. 
C i m v e č b o m o uspel i zbra t i 
tega gradiva, t o l i ko laž je in 
bol j ob jek t ivno b o m o l ahko 
p r i k a z a l i delo i n napor n a š e 
pre tek los t i . 

Za to n a p r o š a m o posebno 
s t a r e j š e t o v a r i š i c e i n tovari­
še , da vse k a r b i l ahko služi­
l o za osvetl i tev pre teklos t i , 
ods topi jo n a š e m u muzeju . 
V s e m pa, k i so n a m že kar­
k o l i ods top i l i , i sk rena hva la 
s p r o š n j o za nadal jno sode­
lovanje. 

T e h n i š k i muzej 
ž e l e z a r n e Jesenice 
Oddelek za 
delavsko gibanje 
i n N O V 

V predelovalnih obratih smo povečal i sk lad i šče za ž ico . Sedaj je v teku akcija, da se bo uredilo 
s k l a d i š č e in evidenca tako, da bomo vedno na č i s t e m , koliko je ž i ce na zalogi po kvaliteti, di­
menzijah, šaržah in teži . B . 

Obvestila kolektivu • Obvestila kolektivu • 

Dežurna služba 
telefon 

S O B O T A , 8. januar ja : 
inž. A l o j z K A L A N , S M j ek l a rna 

v p i s a rn i 

360 

d o m a 

81726 
N E D E L J A , 9. januar ja : 

inž, Janez K O M E L J , ž i č a r n a 524 81583 
P O N E D E L J E K , 10. januar ja : 

dr . inž. M a r i n G A B R O V S E K , R O 380 81732 
T O R E K , 11. januar ja : 

inž. V l a d o S E N C A R , va l jarna B e l a 850 81892 
S R E D A 12. januarja! 

inž Miros lav N O Č , vodstvo v z d r ž e v a n j a 873 754 
Č E T R T E K , 13. januar ja : 

inž . K a r e l R A V N I K , e l . j ek la rna 433 81411 
P E T E K , 14. januar ja : 

inž. J aka S O K L I Č , strojne delavnice 556 81131 

D e ž u r n a s l u ž b a traja od da tuma nastopa o d 7. ure do na­
slednjega dne do 7. ure z jut ra j . K o l i k o r d e ž u r n e g a n i v p i s a rn i 
a l i doma, k l i č i t e glavnega vratar ja ; ia telefon 410. Moreb i tne 
spremembe d e ž u r n i h so razvidne iz obvest i l , k i j i h vsako so­
boto objavl jamo na razp i sn ih deskah p r i vseh vra ta r j ih . 

T a j n i š t v o t e h n i č n e g a i n proizvodnega d i rek to r ja 

Personalne vesti — december 
Spre je t ih je b i lo 57 delavcev. 
Delovno razmerje je prenehalo 62 delavcem. 
S T A R O S T N O S O B I L I U P O K O J E N I : 
F ranc K R I S T A N , 1914, va l jarna Bela — 34 let v ŽJ , J a k o b 

S E L K O , 1913, t ransport — 26 let in po l v ŽJ . 
I N V A L I D S K O SO B I L I U P O K O J E N I : 
L u d v i k K O R A N T A R , 1928, t ranspor : — 29 let v ŽJ , Ivan 

S V E T I N A , 1917, val jarna Be la — 33 let v ŽJ . 
Vsem upokojenim delavcem že l imo, da bi dolgo uživali tež­

ko zas lužen pokoj! 
U M R L I S O : 
A n t o n Brglez , 1942, val jarna Bela — 7 let v ŽJ in F ranc 

K a t r a š n i k , 1922, nabavni oddelek — 11 let i n po l v ŽJ. 
Svojcem n a š e iskreno sožalje! 
I Z K L J U Č E N I S O B I L I : 
N i k o l a Anič ič , 1953, ž i č a r n a , R a h i m Bač ič , 1937. p lavž , B o š k o 

B o š k o v i č , 1950, va l j . Be la , D a r k o B r a d a š k a , 1947, p lavž . va l j . 
B e l a . A l i j a C i m i r o t i č , 1953, s amotama , M i l k o Dabiž l jev ič , 1950, 
p lavž , L j u p č o D a n č o v , 1950, mar t ina rna , N i k o l a D e j a n o v i č , 
1954, ž i č a r n a , M i l o r a d D i m i č , 1948, p rof i lna val jarna , Ibro Diz -
d a r e v i č , 1950, t ransport , S a i d Džar . anov ič , 1950, val jarna pro­
f i lov . D u š a n Fratinta, 1953, s t ro jno v z d r ž e v a n j e , Jusnf Ge rz i č , 
1937, mar t ina rna , M i h a j l o Gorgesk i , 1946, ž i č a r n a , H u s e i n Ib-
r i č , 1949, va l jarna prof i lov , Saud I s l a m č e v i č , 1952, s t rojno vzdr­
ževan je , T r i fun Ivanovski . 1953, p lavž , V i n k o Ja j čev ič , 1912. va­
l j a rna Be la , Peter Jake l j , 1951, h ladna val jarna. Po lona J a n , 
1954, s p l o š n i sektor, N e n a d J o v a n o v i č , 1948, p lavž , A z e m K a -
r i č , 1945, va l jarna Be la , M a k s o Knežev ič , 1953, e lek t rodni od­
delek, M i r k o Knežev ič , 1950, e lek t rodni oddelek, S to jan K o c e v . 
1950, p lavž , Peter Lako ta , 1950, va l jarna Be la , S i m i š a Lišani r t , 
1945, s t ro jno v z d r ž e v a n j e , Ignac Megl i c , 1931, s t rojno vzdrže ­
vanje, Z d r a v k o M o m č i l o v , 1950, p lavž , V i t o Prapro tn ik , 1951, 
va l ja rna Be la , A n t o n Pravne, 1941, p lavž , I sma i l Sah ; ; , i "50, 
p l avž , M i l i v o j S a b i č , 1950, e lektro toplo tna energija, I l i j a Ški-
l jevič , 1948, p lavž , M a r j a n Š n a j d e r , V?50, jeklovlelc. V o j s l a / 
V idov ič , 1952, mar t ina rna . 

Obvestila kolektivu # Obvestila kolektivu • 

Jubilanti 50-letniki 
V mesecu januar ju so in bodo praznoval i 50 let svo­

jega ž iv l jen ja naslednji n a š i sodelavci : Pavel POLIČAR, 
strojne delavnice — 5. januar ja , Z d r a v k o Z I M A , s trojno 
v z d r ž e v a n j e — 6. januar ja . A n t o n K O S M A Č , O T K — 10. 
januar ja , J o ž e R O Z M A N , V E N — 11. januar ja , An ton 
T O R K A R , nabavni oddelek — 14. januar ja , Franc H O Z -
J A N , nabavni oddelek — 19. januar ja , V i n k o L A N G O , 
va l jarna 2400 — 21. januar ja , F ranc T R U P K O V I Č , va­
l j a rna B e l a — 22. januar ja , F ranc R E K A R , t ransport — 
25. januar ja , K r i s t j a n S L I V N I K , s t rojno v z d r ž e v a n j e — 
27. januar ja , B laž Č E R N E , va l jarna prof i lov — 28. ja­
nuar ja , F ranc S T R U G A R , strojne delavnice — 29. janu­
arja , M a r i j a G R E G O R I Č , e lek t rodni oddelek — 29. ja­
nuar ja , J o ž e K R Č E L J , s t rojno v z d r ž e v a n j e — 29. januar­
j a i n Ferdo L U K E K , va l ja rna 2400 — 31. januar ja . 

V s e m j u b i l a n t o m iskrene č e s t i t k e ! 



Mladi o sebi, svojih problemih 
nalogah in perspektivah 

Ob prehodu v novo leto 
Z a razgovor ob p r i č e t k u novega le ta sem p o v a b i l pred­

sednika T K Z M S ž e l e z a r n e Jesenice, d a m i pove nekaj 
o uspehih i n neuspehih v delovanju komi t e j a v p re tek lem 
letu i n razgrne n a č r t e za novo leto. R a d se je odzva l pova­
b i l u i n njegove m i s l i t ako posredujem vsem r e d n i m 
bra lcem n a š e r u b r i k e . 

»V l anskem le tu smo za rad i z b o l j š a n j a ekonomske 
situacije t u d i m l a d i o b č u t i l i t r d n e j š e perspektive. T u b i 
predvsem p o u d a r i l to, da smo i m e l i manj m l a d i h nekva­
l i f i c i r a n i h a l i s r e d n j e š o l s k i h kadrov , k i b i za rad i r a z n i h 
vzrokov z a p u š č a l i podjetje. Z o z i r o m na p r e j š n j a le ta se 
š t ev i lo o d h a j a j o č i h n i bis tveno spremeni lo , toda ostajanje 
prej omenjenih kadrov pa n a m je p r ipomog lo , d o v e č j e 
s ta lnost i v m l a d i n s k i h a k t i v i h v Ž e l e z a r n i . Nadvse sem 
zadovol jen s k o l e k t i v n i m d e l o m v predsedstvu i n s samo­
s to jn im izpolnjevanjem spreje t ih zado lž i t ev , ka j t i le s ta­
k i m n a č i n o m dela se mlade kadre navaja k več j i samostoj­
nost i . 

P r i svojem delu v l anskem le tu n i s m o i m e l i b i s tven ih 
ov i r za rad i f inanc, za ka r i m a zasluge t u d i k a d r o v s k i 
sektor , k i n a m je v e č k r a t p r i s k o č i l na p o m o č i n m u mo­
r a m izreč i vso zahvalo. 

Odnos i T K Z M i n uprava podjetja so na dobro z a č r t a n i 
po t i i n i m a m o m l a d i na re l ac i j i up rava : T K Z M r e s n i č n o 
zadovolj ive s t ike. S a m sem b i l ko t predsednik mlad ine na 
vseh posvet ih samoupravn ih organov Z P , k jer sem se i n 
se še vedno m o č n o n a v d u š u j e m n a d č i m h i t r e j š i m i n kva­
l i t e t n e j š i m razvojem Z P . Svoje m i š l j e n j e sem posredoval 
vods tvu Z M i n o b r a t n i m a k t i v o m , p r i t em sem z zado­
vo l j s tvom ugotovi l , d a ima jo take progres ivne si le v go­
spodarskem razvo ju Z P S Ž vso podporo v m l a d i n i 
že l eza rne Jesenice. M l a d i smo povze l i iz d a n a š n j i h d r u ž b e ­
no e k o n o m s k i h procesov, da v r azvo ju n i odstopanj . T i s t i 
pa, k i ne znajo cen i t i n a š e g a razvoja , naj se umakne jo 
i n prepust i jo mesto n a š i m , s v e ž i m s i l am . 

Izredno sem t u d i zadovol jen s s t i k i , k i j i h i m a m o 
z n a j v e č j i m i podje t j i r a d o v l j i š k e i n t r ž i š k e o b č i n e . Osebno 
sem celo p r e p r i č a n , da s m o p rav m l a d i s sodelovanjem 
k i ga sedaj go j imo , z a č e l i s sestavl janjem m o z a i k a p r i 
ve r t i ka ln i in tegrac i j i gorenjske kov ina r ske indus t r i j e . 

Prognozi ranje dela za l e t o š n j e leto je ma lo t ež j e , 
k a j t i n i k d a r ne v e š kaj te č a k a i n kaj bo pr inesel j u t r i š ­
n j i dan. Ce p rav i lno ocenjujem ekonomsko s i tuaci jo 
m i s l i m , da se b o sedanje stanje verjetno poznalo v nasto­
p a j o č e m le tu t u d i p r i r azmerah v Ž e l e z a r n i . N a d rug i s traf i i 
p a sem zopet p r e p r i č a n , da n a m bodo i z k u š n j e p r idob­
l jene p r ed l e tom, dvema t o l i k o kor i s t i l e , da b o m o prema­
g a l i k a k r š n o k o l i k r i z o . 

M l a d i n s k i ak t iv v Ž e l e z a r n i b o v l e t o š n j e m l e tu mo­
r a l posve t i t i v e č pozornos t i p o l i t i č n e m u de lu , v e č b o 
m o r a l ocenjevati ekonomsko s i tuaci jo , da t i b o p a č m o r a l 
vso podporo svo j i i d e o l o š k i k o m i s i j i za samosto jno delo 
i n o d l o č a n j e . R a z u m l j i v o je , d a b o zopet s k u š a l tesno 
sodelovat i s s a m o u p r a v n i m i organi v tovarn i , r avno tako 
z upravo podjet ja . P r v a naloga T K Z M v n a s t a j a j o č e m le tu 
p a bo, da u s p e š n o izvede svojo letno konferenco i n dopol­
n i lne vol i tve , k a r bo obenem tud i z a d o š č e n j e za celoletno 
delo v t em organu. Glede na to, da sem posta l izreden 
š t u d e n t V E K Š , ne b o m v e č i m e l č a s a v o d i t i to organiza­
c i jo , u p a m pa , da b o m l ahko še vedno pomagal predsed­
s tvu, č e p r a v ver jamem, da b o m svoje delo p reda l l judem, 
k i bodo sposobni i zpo ln i t i z a č r t a n p r o g r a m v le tu 1972. 

N a k o n c u ž e l i m ob novem le tu vsem m l a d i m v Žele­
za rn i i n izven nje ve l iko de lovn ih uspehov na delovnem 
mes tu i n č i m v e č o rgan izac i j sk ih uspehov v ZM.« 

T u d i sam sem zažele l predsedstvu Z M Z J č i m u s p e š n e j š e 
leto 1972, z že l jo , d a se t u d i njegove z a č r t a n e p o t i v no­
vem le tu i zpo ln i jo i n da b i š t u d i j zav r š i l tako ko t s i 
žel i . L j 

Pismo kluba OZN mladini 
Organizaci ja Z N , katere č l a n i so se z b r a l i letos n a 26. za­

sedanje, i m a vsako leto več č l a n o v . Poleg n o v i h č l a n o v , k i 
j i h p r idob iva , i m a tud i vedno več p r i v r ž e n c e v v svetu. P rav 
p r i nas, v Jugos lav i j i , zelo h i t r o raste š t ev i lo k l u b o v O Z N , 
» ka te r ih se z d r u ž u j e m o predvsem m l a d i . Ze lo m o č n e k lube 
v S loven i j i ima jo š t u d e n t j e v L j u b l j a n i i n M a r i b o r u . T u d i v 
o s n o v n i h š o l a h se vse bol j uvel javl ja jo . V s i dob ro poznamo 
k l u b O Z N v V i n i c i v B e l i K r a j i n i . Delo tega k l u b a je dob i lo 
pr iznanje v inozemstvu. P i s m o i n pr iznanje j i m je pos la l celo 
genera ln i sekretar O Z N Utant . T u d i m i smo p red le t i napove­
d a l i tekmovanje v zb i r an ju p o m o č i V i e t n a m u . P r i d r u ž i l i so 
•se n a m š tev i ln i k l u b i i n šo le v S loven i j i . N a v e l i k e m slavju 
v S lovenjem G r a d c u smo pre je l i p rvo nagrado i n pr iznanje 
r e p u b l i š k e g a koordinac i j skega odbora za p o m o č V i e t n a m u i n 
pr iznanje o b č . odbora Z Z B N O V o b č i n e Jesenice. V s e to n a m 
je dalo veselje do dela. Le tos š t e j e n a š k l u b 50 č l a n o v . T r i k r a t 
v l e t o š n j e m š o l s k e m le tu smo že p r i p r a v i l i razstavo n a šo l i . 
P r v o ob ob le tn ic i us tanovi tve O Z N , z a dan č l o v e k o v i h p rav ic 
i n ob 25. ob le tn ic i U N I C E F . 

P i s m o v r s t n i k o m smo se od loč i l i napisa t i predvsem zato, 
k e r smo m o r a l i letos spremeni t i p rog ram n a š e g a dela. V k l j u ­
č i t i smo m o r a l i nekaj , na k a r n i k o l i ne b i m o g l i n i t i pomi­
s l i t i . V p r a š a n j e odnosov i n sož i t j a m e d n a š i m i n a r o d i smo 
i m e l i za vzor , k a k o naj b i ga reš i l i t u d i d rugod po svetu. K a r 
verjet i n i s m o m o g l i , d a se je s o v r a ž n i k u p o s r e č i l o ska l i t i te 
odnose i n za umazano p o č e t j e p r i d o b i t i celo nekaj m l a d i h . 
O d l o č n o obsojamo tako p o č e t j e ! B o d i m o v redn i zaupanja 
t o v a r i š a T i t a ! Zavedajmo se t u d i m i njegovih besed, k i j i h 
je i z r eke l delegatom 5. par t i j ske konference, že m e d vojno. 

» T O V A R I Š I , P R E D N A M I S O O D L O Č I L N I T R E N U T K I . 
N A P R E J H K O N Č N I Z M A G I ! NAŠA N A S L E D N J A P A R T I J ­
S K A K O N F E R E N C A M O R A B I T I Ž E V S V O B O D N I , Z U N A ­
N J E G A I N N O T R A N J E G A S O V R A Ž N I K A O Č I Š Č E N I D O M O ­
V I N I ! « 

N e nameravamo v a m , d rag i v r s t n i k i , p i sa t i o zgodovin i 
n a š i h narodov. M i j o poznamo. Zato se v p r a š u j e m o , k a k o 
m o r a nekdo danes de la t i nasprotno, u n i č e v a t i vse, k a r so 
zg rad i l i n a š i p redn ik i? T o l ahko delajo samo s o v r a ž n i k i a l i 
s l ab ič i iz n a š i h vrst , k i so j i h zavedl i . Tega p rob lema niso na­
r e d i l i b o r c i 14. d iviz i je , k i so šl i skoz i g lad n trpljenje na 
Š t a j e r s k o . P r a v tako ne t i s t i Hrva t je , k i so b i l i t akra t tako 
n a v d u š e n i n a d Š t i r i n a j s t o , da so borce p r o s i l i , naj ostanejo 
p r i n j i h . Vse b i da l i , t ud i zadn j i g r i ž l j a j , b r a t o m Slovencem. 
P rav tako n i m e d temi o b j e s l n e ž i borcev vseh narodnost i , 
k i so se b o r i h na N e r e t v i , Sut jesk i i n po vsej n a š i domovin i . 

JVIi, m l a d i , p o j d i m o še v gozdove, t ja, k jer so v n a j v e č j i t i š in i 
spomenik i ! T i nas naj opomni jo , da moramo nared i t i vse, da 
se grozote ne b i ponovi le . T o , k a r se je zgodilo ob dnevu 
republ ike , n a š e m n a j v e č j e m p razn iku , nas naj opozarja i n 
spomin ja na t iste, 'ki so se m e d vojno r a d i s l i k a l i z n o ž i za 

p a s o m i n ob z a k l a n i h ž r t v a h . Drevo »us t a š tva« je p o d r l v iha r 
N O B . K o r e n i n e f rankovs tva p a so ostale. Po skoraj t r ideset ih 
l e t i h prole tarske demokrac i je so korenine f rankovs tva pogna­
le nove poganjke. T i s t i , k i so ho te l i r a zb i t i Jugoslavi jo , so 
m i s l i l i , da je p r i š e l č a s , k o bodo l ahko nadal jeval i z de lom. 
K a k o m a j h n i so, n a m dokazuje že č a s , k i so ga i zb ra l i . N a š 
n a j v e č j i p razn ik , dan republ ike! V s a k a ofenziva med N O B je 
š e bo l j ok rep i l a vrste borcev N O V . T a k o se je zgodi lo tud i 
sedaj! O k r e p i l i s m o n a š e vrste, zavedl i smo se še b o l j , da 
m o r a m o b i t i b u d n i , da n a š a revo luc i j a š e n i k o n č a n a , da je 
s o v r a ž n i k š e tu . 

Ža l smo l a h k o ugo tov i l i , d a so dogodk i na H r v a t s k e m po­
z i v i h t u d i v d r u g i h r e p u b l i k a h razne nacional is te , š o v i n i s t e 
i n kar ier is te . P r i č e smo tud i , da neka te r i zavedni l judje v č a s i h 
nasedajo r a z n i m »fi lozofom«, k i govor i jo , k a k o lepo b i b i l o , 
če b i b i l e n a š e r epub l ike » s a m o s t o j n e « i n ne z d r u ž e n e v Ju­
gos lavi j i . T a k i l judje ne poznajo zgodovine n a š i h narodov, 
ne vedo, d a so b i le to n e k o č samostojne d r ž a v i c e . Karan ta -
n i j a je b i l a celo t r i k r a t več j a , ko t j e danes Sloveni ja . K o l i k š n a 
je b i l a S r b i j a D u š a n a Si lnega! K a k o se je v r a č a l a vo j ska 
š t i r i n a j s t t i s o č s lepih ca r ja Samuela , k o so M a k e d o n c i sami 
v o d i l i boj z a domovino i n svobodo! K a k o more p o m i s l i t i , da 
b i se n a š i na rod i razcepih , t rezen č lovek , k i pozna o t o ž n e 
pesmi S rbov i z petstoletnega s u ž e n j s t v a p o d T u r k i , po tem k o 
so tako osaml jeni b i h b i t k o n a K o s o v e m p o l j u ! K a k o nas 
razveseli d e l č e k zgodovine, k i n a m pr ipoveduje o skupn ih 
b o j i h Slovencev i n H r v a t o v p r o t i F r a n k o m i n G e r m a n o m , če­
p rav niso b i l i u s p e š n i ! Izguba te b i tke je pomen i l a t i s o č l e t n o 
s u ž e n j s t v o i n t i s o č l e t n o že l jo po z d r u ž i t v i i n osvobodi tv i juž­
n i h Slovanov. D r a g i sovrs tn ik i , v p r a š a m o vas, ah se je kaj 
spremeni lo? A l i n i m a m o nikogar , k i b i nas o g r o ž a l na n a š i h 
mejah? K a j b i b i l o , če b i pos ta l i » s a m o s t o j n i « po predlogu 
» n o v e m b r s k i h j u n a k o v « ? K d o č a k a n a cono B , k d o na Make­
doni jo , k d o na predele Vojvod ine? T i s t i , k i so nas s podobni ­
m i gesli ko t sedaj, napa ja l i ž e p r e d vojno! 

D r a g i sovr s tn ik i , t u d i m i š e bo l j o k r e p i m o svoje vrste, 
o k r e p i m o n a š e organizacije, o č i s t i m o svoje vrste! Pos tan imo 
bolj ak t ivn i ! T u d i n a š a m l a č n o s t i n zaprtost sta o p o g u m i l i 
s o v r a ž n i k a . Saj se ga ne bo j imo , č e poznamo zgodovino i n 
herojsko bo rbo n a š i h narodov i n a rmado, k i je z ras l a i z 
l juds tva . Poznajo j o zunaj n a š i h m e j a i n t u d i t i s t i , k i so 
hoteh d r u g a č e u red i t i Jugoslavi jo . K a k o r je ime la K P J na jveč ­
jo oporo v m l a d i h , z d r u ž e n i h v Zvez i k o m u n i s t i č n e mladine , 
tako b o d i m o m i eno z Z K J , dok le r ne u n i č i m o k o r e n i n vsemu, 
k a r n a m l ahko š k o d i , k a r r u š i bra ts tvo i n enotnost! T i dve 
besedi, bra ts tvo i n enotnost, naj n a m bos ta vodi lo! 

Poz ivamo vas, d a ustanavljate nove k lube O Z N i n okrepite 
o b s t o j e č e ! 

Č lan i k l u b a O Z N na osn . šol i »Tone Cufar« Jesenice 

Skupna seja odbora 
za poslovno politiko 
in odbora za plan in 

finance 

V torek, 28. decembra 1971 
je bila s kupna seja odbora 
za poslovno politiko ter od­
bora za plan in finance, k i 
jo je vodil predsednik odbora 
za poslovno politiko dipl. inž . 
Vito Gričar. V programu 
skupne seje so imeli razpra­
vo o f inančnem rezultatu za 
november, vrednotenje zalog 
razreda 5 in 6, ukrepe v zve­
zi z devalvacijo, informacijo 
o do lgoročni pogodbi z žele­
zarno Smederevo o preskrbi 
s polizdelki in gospodarski 
načrt za leto 1972. 

Ana l i zo f i n a n č n e g a rezul ta­
ta za november i n za vseh 
11 mesecev so vze l i na znanje 
i n ugotovi l i , da je rezultat v 
novembru ugoden, ker je do­
sežen rekorden p r e s e ž e k ko­
l i č i n s k e g a p lana i n doslej naj­
v e č j a r az l ika med p lansko i n 
ustvarjeno real izaci jo. N a ža­
lost pa je v t em mesecu do­
s e ž e n a ena n a j m a n j š i h r a z l i k 
med p lan i rano i n us tvar jeno 
prodajno ceno. Z a pomemben 
uspeh so smat ra l i t u d i to, da 
smo z n o v e m b r o m p o k r i l i 
preneseno izgubo iz le ta 1967 
i n 1968 i n jo celo presegl i z a 
39.118 dinarjev. Na to so skle­
n i l i , d a se zaloge nedokon­
č a n e proizvodnje , po lp ro i z -
vodr.je i n proizvodnje vred­
not i jo v v i š in i porabl jenega 
mater ia la . 

V z e l i so na znanje infor­
mac i jo glavnega d i rek tor ja o 
u k r e p i h v zvezi z devalvacijo 
i n m e n i l i , da bo za kr i t j e ne­
gat ivnih raz l ik za rad i deval­
vacije potrebno s p o š t o v a t i 
mehanizem o f o r m i r a n j u cen, 
k i ga je spre je l zvezni i z v r š n i 
svet v m i n u l e m letu. S k l e n i l i 
so, da se z z a č a s n i m ustav­
l j an jem odprave d o l o č e n i h 
mater ia lov kupcem, k i Žele­
za rn i ve l iko dolgujejo, a l i 
ima jo ve l iko zapadl ih dolgo-
vanj , s k u š a p r i d o b i t i vsaj ne­
kaj teh sredstev. V z e l i so na 
znanje t u d i in formac i jo po­
m o č n i k a glavnega d i rek tor ja 
za ekonomska v p r a š a n j a o 
delu i n p r ip r avah pogodbe z 
ž e l e z a r n o Smederevo o dolgo­
r o č n i p r e sk rb i s polproizvo-
d i . 

V nadal jevanju seje so ob­
ravnavah pred log gospodar­
skega n a č r t a za leto 1972. S 
p red logom so se s t r in ja l i i n 
sk len i l i , da se ga posreduje 
delavskemu svetu Ž e l e z a r n e v 
potrdi tev s p r i p o m b o , da se 
m o r a za u r e s n i č i t e v tega pla­
na predvsem doseč i p l an i r ano 
pro izvodnjo i n r_e p r e k o r a č i t i 
p lanirane s t r o š k e . S k l e n i l i so 
t u d i prediagat i , da se glede 
na predvidene m o ž n o s t i v le­
t u 1972 o d o b r i dodatni pr i ­
spevek z a s tanovanjsko g r a d 
njo v v i š i n i 4 %. 
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Samoupravni organi 
v preteklem tednu 

6. seja odbora za kadre 
Predsednik odbora za kadre dipl. inž . Boris Bregant je sklical 
6. sejo odbora v torek, 28. decembra 1971 in za dnevni red seje 
predlagal analizo rednega in izrednega š tud i ja ter financiranje 
le tega, plan potreb delovne sile in kadrov ter kadrovsko poli­
tiko v letu 1972, program funkcionalnega izobraževanja in 
razno. 

A n a l i z o rednega i n izredne­
ga š t u d i j a so vzel i na znanje 
i n ugo tov i l i , da je večj i po­
rast š t i p e n d i s t o v utemeljen, 
da so o b d r ž a n i o k v i r i š t i pen ­
di j i n da je k r i t i č n o stanje 
s š t i p e n d i s t i metalurgi je . 
S k l e n i l i so, da naj se š t e v i l o 
Š t i p e n d i j z a d r ž i v l e t o š n j e m 
obsegu tudi za naslednje ob­
dobje, da se m o r a o.Jdoiek z a 
kadre bo l j a n g a ž i r a t i na po­
v e č a n j u vpisa v pok l icne šo l e 
i n v šo le za special iz i rane me­
t a l u r š k e pokl ice , da se m o r a 
d a t i poseben poudarek p r i iz­
r ednem š t u d i j u na m l a j š e de­
lavce, k i s i že l i jo p r i d o b i t i 
m e t a l u r š k i p o k l i c i n da naj 
ostane v sedanjem o k v i r u iz­
reden š t u d i j na srednj ih , v i ­
š j i h i n v i s o k i h š o l a h . K a d r o v ­
s k e m u sektor ju pa so n a r o č i ­
l i , da naj o d b o r u p r e d l o ž i 
p l a n š t i p e n d i r a n j a o z i r o m a 
š o l a n j a za pok l i cne š o l e m 
special iz i rane pok l i ce do kon­
ca januar ja , za srednje, v i š je 
i n v isoke šo le p a do konca 
m a r c a . 

N a t o so p o t r d i l i p l a n finan­
c i ran ja i z o b r a ž e v a n j a i n na­
roč i l i , da je t reba s f inančn i ­
m i sredstvi gospodar i t i racio­
nalno, delovno skupnost Že­
lezarne pa je t reba prek ted­
n i k a Ž E L E Z A R obves t i t i o 
obsegu dopolni lnega izobra­
ž e v a n j a i n š o l a n j a ter o sred­
s tv ih po t rebn ih za to. Spre je l i 
so t ud i p rog ram funkcional ­
nega i z o b r a ž e v a n j a za le to 
1972. 

V nadal jevanju seje so ob­
ravnava l i p l an zaposlenost i v 
l e tu 1972 i n sk l en i l i : 

— sprejet i p lan predstavl ja 
za k a d r o v s k o s l u ž b o maks i ­
m a l n o š t ev i lo l j u d i , p redvsem 
i z ož j ega o b m o č j a , k i že ima­
j o stanovanja; 

— vse napore v lož i t i za zn i ­
ž a n j e f luktuaci je , k i naj se 

p redvsem o d r a ž a v b o l j š i or­
ganizaci j i dela, v p o b o l j š a n j u 
de lovn ih pogojev, b o l j š i h 
medsebojn ih odnos ih znot ra j 
obratov, v p o s p e š e n i gradnj i 
s tanovanj , o b d r ž a t i sedanje 
š t ev i lo s a m s k i h sob, č e j i h 
že n i m o g o č e p o v e č a t i i n h i ­
treje r e š i t i i n dopo ln i t i s i­
s tem nagrajevanja; 

— poleg tega j e t reba z a 
z n i ž a n j e nepredvidene f luk tu­
acije razen že n a š t e t i h smer­
nic, i zbo l j š a t i kval i te to spre­
j e m a z las t i i zbora i n razpo­
re janja n o v i h delavcev, izbol j ­
š a t i konkre tno uvajanje na 
delovno mesto , i zbo l j š a t i 
v k l j u č e v a n j e n o v i h delavcev 
v okol je Jesenic, i zbo l j š a t i 
p rehrano i n druge usluge; 

— s i s t e m a t i č n o p r o u č e v a t i 
notranje vzroke f luk tuac i je ; 

— bol j in tenzivno p r idob i ­
va t i u č e n c e za redne pok l i cne 
šo le in u č e n c e z n e d o k o n č a n o 
osnovno š o l o z a sprec ia l iz i ra-
ne pokl ice ; 

— še naprej izvajat i zastav­
ljene naloge za zaposlovanje 
ž e n a ; 

— še naprej zaposlovat i f i ­
z i č n o sposobne n a š e upoko­
jence, k i so p r ip rav l j en i de­
la t i še naprej . 

Nada l je so sk len i l i , da l ahko 
k a d r o v s k i sektor sprejme v 
Ž e l e z a r n o kot p r ip ravn ike na­
še š t i p e n d i s t e absolvente, k i 
to i zkaže jo s p o t r d i l i i n s i 
že l i jo , za dobo t reh mesecev 
s tem, da se j i m v tem omo­
goči delo na d i p l o m s k i nalo­
g i , k i m o r a b i t i i zb rana v 
spo razumu z Ž e l e z a r n o . E n 
i zvod d ip lomske naloge osta­
ne last Ž e l e z a r n e . V z e l i so 
n a znanje, da b o t u d i le tos 
tekmovanje o s m i h razredov 
j e s e n i š k i h i n r a d o v l j i š k i h os­
n o v n i h šo l na temo: »Kaj v e š 
o j e s e n i š k i že lezarn i« . S t r in ja ­
l i so se t ud i z nagradami , k i 

p a so letos n e k o l i k o v i š j e o d 
l a n s k i h , z las t i tiste kolekt iv­
ne, razredne. N a t o so reševa­
l i š e nekaj t e k o č i h zadev i n 
so med os t a l im imenova l i z a 
obra tovodjo hladne val jarne 
d i p l . inž. A leksandra K a v č i č a 
predvsem zarad i potrebe p r i ­
prave vodi lnega kad ra za no­
vo h ladno val jarno, za vodjo 
toplotne energije F r a n c a N o ­
v a k a i n za asistenta vzdrže ­
vanja t r anspor tn ih sredstev 
Janeza O t r m a . S k l e n i l i so, da 
se delovno mesto » r e f e r e n t a 
rezervnih delov v t e h n i š k i h 
s l u ž b a h vzd rževan j a« objav i 
v t edn iku Ž E L E Z A R . Izjemo­
m a so letos o d o b r i l i t r em de­
lavcem vpis v delovodsko šo­
lo- v R a d o v l j i c i i n j i m odobr i ­
l i za to š t u d i j s k e ugodnos t i , 
ker so že več kot deset let 
zaposleni v tovarn i i n po p r i ­
p o r o č i l u obratovodstev potre­
buje jo t a k š n o dopoln i lno šo­
lanje. N a predlog delovne 
enote t ransport so o d o b r i l i 
k r i t j e s t r o š k o v š o f e r s k e g a le-
č a j a za deset delavcev s po­
gojem, da bodo kot šo fe r j i 
os ta l i v tovarn i vsaj 3 leta, č e 
ne bodo m o r a l i p o v r n i t i stro­
š k e š o l a n j a . 

3. seja odbora za izume in racionalizacije 
Predsednik odbora za izume in razionalizacije dipl. inž. Franc 
Gasser je sklical 3. sejo odbora v ponedeljek, 27. decembra 
1971 in za dnevni red predlagal obravnavo nekaj prediogov, 
reševanje veh patentov in tekoč ih zadev. 

k i sta pr iznana c d O d p r e d l o ž e n i h predlogov 
so za: 

— č i ščen je rekuperator jev 
na g lob insk ih p e č e h brez 
ustavitve peč i o d o b r i l i akon­
tacijo 1000 d in , 

— rekons t rukc i jo I. i n I I . 
kana la na p rog i 270 za vo­
denje zank ovalnega preseka 
o d o b r i l i enkra tno o d š k o d n i n o 
2340 d in , 

— v z d r ž e v a n j e i n poprav i lo 
k o m o r n i h p e č i s korundno 
maso o d o b r i l i o d š k o d n i n o 
4240 d in . 

Spreje t i predlog na razpis 
» N a p r a v a za vezanje toplova-
l j an ih t rakov na h ladnem r.a-
v i j a l cu s tek la« so nagradi l i s 
p rvo nagrado 800 d in . K e r pa 
je predlog u s p e š e n , so ga od­
s top i l i še k o m i s i j i za racio­
nal izaci je v de lovni enoti , d a 
pregleda t ud i m o ž n o s t od­
š k o d n i n e t emu avtor ju . 

Pred log » Izbo l j š ava servo 
c i l i n d r a za regulaci jo zgore­
valnega zraka- na g lob in sk ih 
i n na po t i sn i peč i v va l j a rn i 
Bela« n i so ceni l i , ke r so me­
n i l i , da i z r a č u n i n i so t o č n i . 
Predlog so ods top i l i referatu, 
d a ga o s k r b i s po t r ebn imi 
t o č n i m i i z r a č u n i . 

N a t o so obravnaval i dva 

patenta, k i sta pr iznana 
patentnega urada in s k l e n i l i , 
da se Ž e l e z a r n a patentu od­
reka i n j i h p r e p u š č a avtorje­
m a K o b l a r j u i n Zvonetu i_a-
b u r i . Z avtorjema bodo skle­
n i l i ustrezne pogodbe, refern-
t u pa so na roč i l i , d a za p > 
tent Labure do naslednje 
seje p r i p r a v i predlog za od­
š k o d n i n o . 

V nadaljevanju se j ; so ob­
ravnaval i šc nekaj t ekoč ih za­
dev; sk l en i l i so da se pred­
lagane spremembe i n dopol­
nitve p r a v i l n i k a o i z u m i h , 
t e h n i č n i h i z b o l j š a v a h i n ko­

r i s t n i h predlogov objavi v 
Ž E L E Z A R J U za javno raz­
p ravo i n d a referat do na­
slednje seje p r i p r a v i poro­
či lo , k i naj zajame tele osnov­
ne podatke:. 

— š t e v i l o predlogov, 
— vrednost predlogov — 

predviden i pr ihranek, 
— v iš ina i zp l ačane o d š k o d ­

nine in 
— za posamezne pred loge 

še k r a tko oceno. 
P o r o č i l o naj bo ločeno za 

dejavnost odbora i n za dejav­
nost p r i s t o jn ih k o m i s i j v de­
lovn ih enotah, zajame pa naj 
predloge v le tu 1971. 

6. seja delavskega sveta Železarne 
Seja delavskega sveta Železarne, ki jo je predsednik sklical v 
četrtek, 30. decembra 1971 popoldan, je imela dva dela. Naj­
prej delovni, v katerem so obravnavali predlog gospodarskega 
načrta za leto 1972 in predlog o formiranju f inančnega sklada 
združenega podjetja Slovenskih železarn ter svečani del, v 
katerem je glavni direktor železarne poroča l o delu in o uspe­
hih proizvodnje v minulem letu. 

Pred log gospodarskega na­
č r t a a l i bol j p red log fo rmi ­
ran ja i n del i tve dohodka v 
le tu 1972 so spre je l i i n potr­
d i l i z vsemi t i s t i m i p r i pom­
b a m i i n predlogi , k i sta j i h 
poda la odbor za poslovno po­
l i t i k o i n odbor za p l a n i n f i ­
nance ter z vsemi z a k l j u č k i , 
k i j i h je predlagal d i rek tor 
sektor ja za ekonomiko . 

N a t o so obravnaval i pred­
log fo rmi ran ja f i n a n č n e g a 
sk l ada z d r u ž e n e g a podjetja in 

ugotovi l i , da je sk ladno s po­
godbo o medsebojnem sode­
lovanju i n s s ta tu tom zdru­
ž e n e g a podjet ja nu jno po­
trebno t e s n e j š e povezovanje 
med s lovensk imi ž e l e z a r n a m i . 
Dosedanje delo z d r u ž e n e g a 
podjetja je pokaza lo , da je 
v e č j o udarnost i n poslovne 
uspehe m o ž n o doseč i le z v e č 
j o mater ia lno osnovo samo­
up ravn ih organov z d r u ž e n e g a 
podjetja. N a podlagi razprave 
i n s t a l i š č de lovn ih skup in , k i 

so v d rug i po lov ic i decembra 
obravnavale predlog na svo­
j i h sestankih pa so fo rmi ra ­
nje f i n a n č n e g a sk lada z d r u ž e ­
nega podjetja zahtevali , ker 
bo s tem d o s e ž e n a v i š j a stop­
nja integracije i n bo l j š i skup­
n i pos lovni uspeh. V i š i n o p r i ­
spevka, n a č i n upravl jan ja i n 
delitev ustvarjenega dohco.ka 
b o a o sprejel i kasneje, ko bo­
do s t a l i š č a v zvezi s t em 
uskla jena s s a m o u p r a v n i m i 
organi os ta l ih s lovenskih že­
lezarn, 

V drugem, s v e č a n e m delu 
seje je glavni d i r ek to r poro­
ča l o delu, uspehih i n napa­
k a h v m i n u l e m letu. Njegovo 
izvajanje ( izvleček lahr.o pre­
berete v posebnem č l a n k a ; so 
č l a n i delavskega sveta Žele­
zarne ob kor.eu toplo pozdra 
v i l i . 

Sestanki delovnih skupin 

P o š t ev i lu zap isn ikov de lovn ih s k u p i n dospel ih 
do z a k l j u č k a redakci je , se je v t ova rn i sestalo 
125 de lovn ih s k u p i n (malo manj ko t 50 %), na ka­
t e r i h so obravnava l i p red log nove kval i te tne vse­
b ine integracije. N a vseh ses tankih de lovn ih sku­
p i n , razen na š t i r i h so pred log p o d p r l i . T u d i na 
teh š t i r i h de lovn ih s k u p i n a h n iso p r o t i p red logu 
fo rmi r an j a skupnega f i n a n č n e g a sk lada , ampak je 
le m o č n e j š e i z r a ž e n o nezaupanje, da se ne b i sred­
s tva z d r u ž e n a v f i n a n č n e m s k l a d u odtu j i la . Ostale 
delovne skupine , to je og romna v e č i n a pa so za­
vze la svoja s t a l i š č a takole: 

57 de lovn ih s k u p i n se je i z r ek lo za formiranje 
f i n a n č n e g a sk l ada brez k a k r š n e k o l i p r ipombe , 

43 de lovn ih s k u p i n je pred log podpr lo z odobra­
van jem, k i je p redvsem i z r a ž e n o v tem, da smatra­
j o , d a je t a k š e n s k l a d f o r m i r a n r azmeroma pozno, 
d a bo s k l a d o m o g o č i l v e č j o gospodarsko stabil­
nost , b o l j š o p resk rbo s su rov inami , v e č j o m o č 
z d r u ž e n e g a podjet ja p r i nas top ih v b a n k a h i n osta­

l i h asoci jaci jah, več je m o ž n o s t i za nada l jn j i raz­
voj s lovensk ih že l eza rn i n b o l j š e perspekt ive za 
b o d o č n o s t . Neka t e r i so celo men i l i , da je u d e l e ž b a 
20 % razmeroma s k r o m n a i n da b i de lež m o r a l 
b i t i 50 %, 

9 de lovnih s k u p i n je pred log fo rmi ran ja f inanč­
nega sk lada sicer sprejelo i n po t rd i lo , vendar je i z 
n j i hov ih p r i p o m b razvidno, da je p r i n j i h prevla­
dovalo nezaupanje ah bo ta denar p rav i lno upo­
rabl jen , a l i res ne bo odtujen i n , a l i bo p r a v i č n o 
razdeljen. Prav v tej g rup i de lovnih s k u p i n je 
n a j m o č n e j š e i z r a ž e n a zahteva o s tamem obvešča­
n ju , k a k š n o je stanje sk lada , 

12 de lovnih s kup in je predlog podpr lo , vendar 
s p r i p o m b a m i . T i p i č n e p r ipombe m e d t emi so 
tele: 

— S t rokovn jak i , k i bodo p r a k t i č n o rea l iz i ra l i 
f i n a n č n i sk lad naj se zavedajo odgovornost i , ne pa 
da b i potem zmigova l i z rameni i n k r i v d o prena­
ša l i n a samoupravne organe, če ne b o uspeha. Me­

ni jo , da b i v teh p r i m e r i h na js labše , odrezal t i s t i 
z m a l o »-kuverto«, 

— Prob lema t ika fo rmi ran ja f i n a n č n e g a sklada 
je t a k š n e narave, da delovna skup ina t e ž k o zavza­
me d o l o č e n a s t a l i š ča , ker so č lan i skupine p remalo 
s t rokovn i , vendar zaupajo s t rokovn im s l u ž b a m i n 
vodstvo, da je predlog dobro sestavljen, 

— M n e n j a so b i l i , če z d r u ž e n o podjetje m o r a 
ime t i f i n a n č n i sk lad , da b i l ahko nastopalo ko t 
podjetje, po tem n i potrebno, da b i o tem razprav­
l jale delovne skupine, t e m v e č naj o tem razpravl ja­
j o h i sklepajo delavski sveti posamernfh tovarn , 

— Smatra jo , da je predlog dobro zasnovan i n 
p r i č a k u j e j o dobre rezultate, če pa teh ne bo i n b o 
delavec za rad i tega v s l a b š e m po loža ju , po tem se 
ne bodo ču t i l i kr ivega, da so predlog podp r l i i n 
p o t r d i l i . T u d i t i zahtevajo odgovornost od strokov­
n i h s l u ž b . 

— V e l i k o de lovnih s k u p i n je smatralo, da so 
premalo s t rokovn i o z i r o m a premalo p o u č e n i o 
sk l ad ih i n f i n a n č n e m poslovanju , zato so s t e ž a v o 
predlog obravnaval i . V e l i k o je b i lo delovnih sku­

p in , k i so menile, da bo denar za f inančn i sk>ad 
z d r u ž e n e g a podjetja č r p a n iz sredstev za osebne 
dohodke i n da bodo zaradi tega p r i k r a j š a n i . Ve>>-
ko skup in je iz raz i lo mnenje oz i roma želje, da b i 
m o r a l i b i t i bolje i n f o r m i r a n i . 
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vsem k o l e k t i v u p r i sleher­
nem č l a n u delovne skupno­
st i . Ob tem m o r a m o pouda­
r i t i , da nam je f i n a n č n o zelo 
u s p e š n o d e v e t m e s e č n o poro­
či lo us tvar i lo zelo ugodno 
v z d u š j e za dovolj k r i t i č n o in 
ob jek t ivno razpravo o tako 
resnem in o b s e ž n e m v p r a š a ­
nju , kot je gospodarjenje i n 
delo v n a š e m podjet ju. Me­
n i l i smo, da je to p r imeren 
č a s . ko l ahko brez nervoze 
i n o č i t a n i ter dovolj resno 
i n razumno obravnavamo 
probleme, k i se javl ja jo v na­
š e m dnevnem delu. 

Razen tega smo v obdob ju 
stabi l izaci je gospodarstva v 
obč in i , k i k a ž e že pozi t ivne 
rezultate razen tega p a sta­
b i l i zac i j a poraja tudi do loče­
ne negativne posledice, k i se 
bodo prej a l i slej pojavi le i n 
s ka t e r im i se b o m o m o r a l i 
tudi spopr i jemat i . E d e n ta­
k i h pojavov, za katerega se 
že k a ž e j o znak i , je d o l o č e n a 
recesija — gospodarska k r i ­
za. Le-ta še ne k a ž e posledic 
na n a š a n a r o č i l a v le tu 1972, 
toda glede na predvidene 
omeji tve invest ic i j i n spre­
membe v k r ed i t n i p o l i t i k i , 
l a h k o p r i č a k u j e m o pojave, 
k i bodo vp l iva l i tud i n a na­
še gospodarstvo. Če tako gle­
damo na s tvar i , potem se 
p r ed č l a n e Z K in ostale čla­
n e ko lek t iva postavlja nalo­
ga, da b o m o mora l i mars ika j 
i zbo l j š a t i , u sk lad i t i i n nare­
d i t i znotraj ko lek t iva , če ho­
č e m o o b d r ž a t i rezultate do­
sežene v le tu 1971. To so b i ­
le tudi osnovne m i s i i , k i so 
nas vodi le v teh razpravah . 

Ocena sestankov ak t ivov i n 
razprav n a m p o k a ž e na več 
z n a č i l n o s t i : p rva je v mise l ­
nos t i , da se k l j u b konkret ­
n i m razprava, k i so pokazale 
na drobne i n grobe probleme 
ne da kaj dost i nared i t i ter 
da zato n i vredno razpravi ia -
t i i n sore iemat i ukrepov. Ze­
lo k r i t i č n o so razpravl ja le! 
obravnaval i n e r a z r e š e v a n j e 
v i d n i h p r o M e m o v in ugotav­
l j a l i , da o d k r i t a i n konkret­
na razprava še vedno pora ja 
zamere i " da ie zato bol je 
m o l č t i . T^ke pojave pa v na­
ši p r a k s i m o r a m o obsodi t i i n 

ods t ran i t i . Druga posebnost 
p a so p r i m e r i v s e s p l o š n i h i n 
š i r o k i h razprav o p r o b l e m i h 
i n po jav ih , k i so izven n a š i h 
pr i s to jnos t i . N a s p l o š n o pa 
l ahko r e č e m o , da je več ina 
komunis tov , k i so v razpra­
vah sodeloval i , zelo samokr i ­
t i č n o in zaskrbl jeno govor i la 
o p r o b l e m i h ž iv l jen ja i n dela 
v podjet ju. Izredno zavzeto 
so govor i l i o p r ip rav l jenos t i 
sodelovanja p r i odstranjeva­
n ju s labost i i n napak, seveda 
č e bodo v i d n i tud i rezul ta t i . 
T o pa obvezuje t ud i konfe­
renco Z K da vsestransko res­
no i n poglobl jeno obravnava 
p r e d l o ž e n osnutek s t a l i š č do 
o b s t o j e č i h problemov. Ana l i ­
z i r a t i k a i se da i n kaj se ne 
da nared i t i ter p o d č r t a t i to 
k a r l ahko naredimo i n to po­
stavi t i kot obvezo p red vse 
komunis te in prek n j ih pred 
vse č l a n e ko lek t iva . 

Osnutek s t a l i š č do devet­
m e s e č n e g a poslovanja i n do 
nalog v le tu 1972, je neke 
vrste a k c i j s k i p r o g r a m za 
č l a n e Z K , za odstranjevanje 
o b s t o j e č i h s labost i v gospo­
darjenju. P r i tem se zave­
damo, da ga sami č l an i Z K 
ne b o m o mogl i rea l iz i ra t i , da 
pa se vrs ta obravnavanih na­
log i n p rob lemov da r e š i t i , 
če se j i h b o m o č lan i Z K za­
vedal i i n se do n j ih o b n a š a l i 
k a k o r se m o r a m o pa na i s ibo 
da delamo v d i r e k c i j i a l i na 
ka t e remkol i delovnem mestu 
v podjet ju. 

Grad ivo s t a l i š č smo razpo­
red i l i v dva dela. V p r v e m 
je navedena ocena dosedanje­
ga poslovanja v podjet ju, v 
d rueem p a obravnavamo ne­
gativne pojave i n vzroke , ka­
tere m o r a m o ods t ran i t i , č e 
ž e l i m o v nas lednj ih l e t ih do­
segati zadovol j ive poslovne 
rezultate. V p r v e m delu po-
zHrav l i amo ugodne rezultate 
d o s e ž e n e v le tu 1971, k i 
so pos ledica prizadevanj 
delovnega ko l ek t iva , samo­
upravn ih organov, posebej 
p a v o d i l n i h delavcev. N i ­
smo podrobno obravnaval i 
posameznih rezultatov, k i pa 
so razv idn i iz d e v e t m e s e č n e ­
ga poslovnesa p o r o č i l a . Le-t i 
se b o l i n a n a š a j o na f inanč­
ne r^-"iltate. kot na kol ič in­
ske. P r i tem m i s l i m o na p r i ­

h ranke p r i energi j i v nekate­
r i h ob ra t i h i n z m a n j š a n j e za­
stojev. D o b r i f i n a n č n i rezul­
t a t i so t ud i pos ledica ure­
di tve cen n a š i m p ro i zvodom, 
kot rezultat pr izadevanj d i ­
rekci je i n posameznih vodi l ­
n i h kadrov . Z zadovol j s tvom 
ugotavl jamo, da b o m o v le­
t u 1971 uspe l i poravna t i vse 
n a š e obveznost i iz p r e j š n j i h 
let i n da b o m o v leto 1972 
s top i l i brez dolgov. Podpi ra ­
m o p a t ud i p o l i t i k o samo­
u p r a v n i h organov i n vods tva 
do razporedi tve oz i roma ko­
r is tenja d o s e ž e n i h rezultatov 
( p o v e č a n a amor t izac i ja iz m i ­
n imalne na funkc iona lno ter 
p o v e č a n i odstotek dajatev v 
sk l ad za s tanovanjsko izgrad­
njo). 

V tem delu obravnavamo 
tud i d o l o č e n e pomanjk l j ivo­
s t i , k i so b i le i z r ečene v ome­
njenih razpravah. Ne razč le­
njujemo vz rokov , ke r je to 
stvar obratovodstev i n stro­
k o v n i h s lužb , navajamo pa 
deis tva kot so: zaostajanje 
nekater ih k l j u č n i h obra tov 
za p l a n s k i m i obveznos tmi v 
le tu 1970; kakovos tn i p r emik 
n i enak predvidenemu, p r i 
č e m e r na ne ocenjujemo ta-
kecra ekonomskega gibanja, 
ke r ne razpolagamo s po­
t r ebn imi poda tk i , da b i lah­
k o oceni l i o p r a v i č e n o s t a l i 
n e o p r a v i č e n o s t takega ziba­
nja V nekater ih p r i m e r i h se 
še vedno o b n a š a m o k a k o r v 
č a s u p lani rane proizvodnje 
i n d i s t r ibuc i je . Nekatere ko-
n juk turne si tuacije imajo si­
cer za podjetje pozi t ivne 
Učinke , vendar pa tud i res­
ne negativne posledice. V ta­
k i h s i tuaci jah zelo r ad i po­
pus t imo v pogledu kakovost­
ne proizvodnje , v n a t a n č n o ­
sti i n t o č n o s t i odprave blaga, 
v rea l izac i j i p lani ranega asor-
t imenta in podobno. O d v e č je 
poudar ja t i , d a i m a to nega­
tivne posledice v pos lovnem 
ugledu podjetja. Z vsemi- ta­
k i m i odstopanj i i n po jav i b i 
se m o r a l i k o m u n i s t i na vseh 
n ivo j i h spopr i je t i , č e p r a v se 
p r i tem zavedamo, da je 
mnoao tega v navadi iz pre­
t ek l ih let. T u d i v še tako 
oč i t n i k o n j u k t u r i , se mora­
m o o b n a š a t i do kupcev ko­
rektno i n dosledno, ke r le 
t ako b o m o k r e p i l i svoj po­
s lovni ugled. Slabost v tem 
pogledu potr juje dejstvo, da 
smo v devetih mesecih ime­
l i 20.000 ton odprave nrek na­
roč i l , i s t o č a s n o p a 43.000 ton 
po n a r o č i l i h neodpravljenega 
blaga. M e d proizvodne slabo­
st i , v e č k r a t omeniene v raz­
pravah, sodi t u d i upadanje 
izolena, k a r i m a tud i svoj ne­
gat ivni de lež p r i p ro i zvodn ih 
rezul ta t ih . Razen tega pa 
u so t av l i amo , da so t ud i stro­
šk i p ro i zvodn ie pomembno 
nad p l a n i r a n i m i , p r i č e m e r 
gre t ako za ob iek t ivne , kot 
subjekt ivne vzroke . 

Poleg p ro i zvodn ih proble­
m o v so uerotovljeni tudi dru­
gi po jav i , k i negativno v p l i ­
v a l o na rezultate pro izvod­
nje. M e d te sodi n a r a š č a n j e 
odsotnost i z dela. za k a r je 
l ahko vzrok tud i v v i sokem 
delovnem s tažu ko l ek t iva 
oz i roma v d a l j š i h dopust ih , 
n a r a š č a p*> tud i š tev i lo i zk l j u ­
č e n i h (v razpravi je b i l o po-
udar ieno, da v to kategori jo 
sodi jo le samovol jne p rek i ­

ni tve de lovnih razmer , ne pa 
druge d i sc ip l inske kategori je 
p r . ur.) . 

N a osnovi vseh teh ugotov­
l j en ih p rob lemov i n dejstev, 
je g rupa za gospodarska 
v p r a š a n j a predlagala s t a l i š ča 
Z K do teh v p r a š a n j , ka te r ih 
vz roke prav tako de l imo na 
dva dela: na zunanje i n no­
tranje vzroke . M e d d r u g i m 
tranje vzroke . M e d zunanji­
m i v z r o k i n i s m o omenja l i 
vseh, p o u d a r i l i smo le za na­
še gospodarstvo i n skoz i to 
t ud i za n a š o ž e l e z a r n o naj­
bo l j pomembnega, to je ne­
l ikv idnos t . Č e p r a v ponavlja­
m o že znane zahteve, da je 
z a odstrani tev ne l ikv idnos t i 
pot rebno vloži t i vse napore 
i n se p o s l u ž e v a t i vseh z za­
k o n o m dovol jenih ukrepov, 
vendar p r i tem m o r a m o 
ostat i v o k v i r u korektne po­
slovne morale , s tem le pod­
p i r a m o samoupravne organe 
i n vodstvo podjetja v tem 
pogledu. 

M e d no t r an j imi v z r o k i na 
p rvo mesto postavl jamo, že 
mnogokra t ponovl jeno vpra­
š a n j e oz i roma p rob lem, po­
manjkanje delovne sile, pred­
vsem s t rokovne delovne sile. 
Po t rebna so s t a l i š ča oz i roma 
uk rep i , da se v tem pogledu 
naredi d o l o č e n p remik . Mne­
nja smo, da je kad rovskemu 
sektor ju pot rebno dat i več j a 
pooblas t i l a p r i u r e s n i č e v a n j u 
kadrovske po l i t i ke , zaos t r i t i 
kval i te to sprejema i n uvelja­
v i t i s is tem napredovanja . Po­
t rebna je tud i v e č i a g i b č n o s t 
p r i razporejanju delovne sile 
znotraj podjet ja i n p r i tem 
predvsem u p o š t e v a t i rentabil­
ne i ša delovna mesta. M e d 
s ta l i šč i navajamo tud i zahte­
vo po uskla jevanju de lovnih 
oz i roma p l a n s k i h na log de­
lovn ih enot z r e a l n i m i mož­
nos tmi tudi glede delovne si­
le. Z d r u g i m i besedami p r i 
n a č r t o v a n j u de lovnih nalog 
m o r a b i t i v o r a š a n i e delovne 
sile prav tako pr iso tno , ko t 
so s t ro ine kapacitete, surovi­
ne i n drugo. 

V naslednjem not ran jem 
v z r o k u navajamo pomanjka­
nje v ložka , p r i č e m e r je b i lo 
v razpravah v e č k r a t poudar­
jeno ustreznega v l o ž k a . K o ­
m u n i s t i men imo , da b i to 
l ahko ods t r an i l i s p r a v i l n i m 
i n p r a v o č a s n i m n a r o č a n j e m 
v l o ž k a , z vz t ra janjem n a iz­
delavi tistega k a r je n a r o č e ­
n o i n z zaos t r i tv i jo osebne 
odgovornost i n a č r t o v a l c e v i n 
vodi j proizvodnje . N e smemo 
dovol jevat i r a zn ih interesnih 
odstopanj i n samovol je i n 
zato tud i predlagamo, da naj 
se nagrajuje le t is to k a r je 
b i l o narejeno po p lanu , o če­
mer naj se razjasni tud i kon­
ferenca. M e d s ta l i šč i navaja­
m o tud i zahtevo po usklaje­
vanju medobratne preskrbe z 
v l o ž k o m i n usklajevanje zu-
nanie prodaje i n potrebe po 
v l o ž k u t ud i takrat , kadar se 
k a ž e ekonomsko zan imiva 
prodaja t ako imenovanega 
v ložneea mater ia la . V kasnej­
š ih ra?.nravah smo sicer ugo­
t o v i l i , da se to n a n a š a bol j 
na I. polletje, vendar pa smo 
men i l i , da je prav, da to po­
u d a r i m o v na š ih s t a l i šč ih . 
V e č j o pozornost in pomen 
b o m o mora l i dati tud i te rmi-
n i r an ju i n v operativne na­

č r t e pro izvodnje v n a š a t i le t i ­
s ta n a r o č i l a , za ka tera je za­
gotovljen v ložek . O b vsem 
tem se postavl ja t ud i zahteva 
po večj i urejenost i s k l a d i š č ­
nega poslovanja tako z vlož­
k o m , kot z os t a l im p o m o ž ­
n i m mate r i a lom. Dogaja se, 
da se p o v e č u j e j o s to inine , a l i 
da n i m o g o č e dob i t i ustrez­
nega mater ia la potrebnega za 
delo. 

V posebnem poglavju v 
s t a l i š č ih obravnavamo vpra­
š a n j e v z d r ž e v a n j a . K o t os­
novna v p r a š a n j a , poudar jena 
tako na ak t i v ih proizvaja lcev, 
kot vzdrževa lcev , izs topajo: 
n e d o k o n č a n a i n nedosledno 
izvedena organizaci ja , po­
manjkanje rezervnih delov, 
pomanjkanje s t rokovn ih kad­
rov, b rezskrben odnos upo­
rabn ikov so s t ro jn ih naprav 
i n m a č e h o v s k i odnos do v la ­
ganj v o b s t o j e č e naprave. Iz 
teh usrotovitev izhajajo sta­
l išča Zveze komunis tov , da 
je potrebno d o k o n č n o i n do­
sledno izpel jat i organizac i jo 
v z d r ž e v a n j a . P r i tem pa j e 
potrebna ustrezna g i b č n o s t 
p r i odstranjevanju nas ta l ih 
napak i n u p o š t e v a n j e dose­
danj ih i z k u š e n j ter predlo­
gov neDOsredno p r i zade t ih . 
B o l j u č i n k o v i t o i n s po lno 
odgovornost jo ie pot rebno 
uredi t i poslovanje z rezervni­
m i de l i . p r i č e m e r m o r a m 
povedati , da na tem v p r a š a ­
n ju že dela posebna s r u p a 
s t rokovnjakov. Več sk rb i b o 
potrebno posveti t i sk rb i z a 
s t rokovne kadre in t e ž a v n i 
po loža j r e ševa t i z r a zn imi ob­
l i k a m i p r i u č e v a n i a i n stro­
kovnega usposabljanja. Po­
trebno na bo tudi snremeni t i 
odnos do s t rokovnih šol v že­
lezarskem i z o b r a ž e v a l n e m 
cent ru i n to v p r a š a n i e ob­
ravnavat i v vods tvu podjet ja 
i n samoupravn ih o rgan ih . 
M a l o m a r e n odnos do s t ro jn ih 
naprav bo t reba r e š i t i z za­
os t r i tv i jo osebne odgovorno­
sti u p o r a b n i k o v teh naprav 
i n to odgovornost povezovat i 
s s i s temom nagrajevanja. Se­
veda bo ob t akem s i s temu 
potrebno ugotavl ja t i vz roke 
za p o m e m b n e j š e okvare . M e ­
n i m o na tud i , da b o m o mo­
ra l i k l j u b u p r a v i č e n i invest i ­
c i j sk i p o l i t i k i usmer jeni v no­
ve naprave, v e č vlaarati V 
v z d r ž e v a n j e o b s t o j e č i h na­
prav. , i 

č e t r t o v p r a š a n j e , k i je b i ­
l o zelo k r i t i č n o obravnavano 
na a k t i v i h i n sejah, je vpra­
š a n j e organiz i ranos t i tovarne. 
Ob tem m o r a m naglasi t i , d a 
ne moremo izreč i k r i t i k e n a 
r a č u n s p l o š n e o rgan iz i ranos t i 
Že l eza rne , ker p r a k t i č n o n i 
ka j , p a č p a na r a č u n notra­
njega delovanja tega meha­
n i z m a . N e u r e s n i č e v a n j e od­
l o č b , na log i n dogovorov po­
v z r o č a d o l o č e n o m a l o d u š j e 
i n pasivizaci jo z ugotovi tv i jo , 
d a se v tovarni ne da n iče­
sar naredi t i . To pa iz razlo­
ga, ker se posamezne odlo­
č i tve a l i p r o b l e m i odr iva jo 
navzgor i n č a k a j o o d t am re­
š i tve , ker so odgovorn i v 
svoj ih p rav i cah omejevani o d 
nadrejenih, k i pa b o d i s i n i ­
majo dovol j č a s a a l i s tvar i ne 
poznajo dovo l j , da b i p r av i l ­
no a l i p r a v o č a s n o o d l o č a l i . 
Zveza komunis tov zahteva 
predvsem o d svoj ih č l a n o v i n 
o d os ta l ih na v o d i l n i h de> 
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l o v n i h mes t ih , da znot ra j de­
l o v n i h enot izvedejo t a k š n o 
organizaci jo , k i ne b o dajala 
p o v o d a za t ako stanje. T o 
bo t u d i m e r i l o sposobnost i 
v o d i l n i h i n n j ihovo sp r i čeva ­
lo z a obstanek n a d o l o č e n e m 
de lovnem mes tu a l i obra tno . 
V z r o k za neorganiziranost je 
t u d i nepovezanost n i v o j s k i h 
vodi j m e d seboj, pomanjka­
nje medsebojnega n ivojskega 
dogovar janja i n sporazume­
vanja . T u je š e pojav dosled­
nega vz t ra jan ja p r i i zvrševa­
n j u samo strogo d o l o č e n i h na­
l o g (predvsem p r i vzdrževa l ­
cih) i n pojav n e i z v r š e v a n j a 
dogovorov na n ivo ju . V s i ta­
k i i n podobn i po jav i i n ob­
n a š a n j e n a m m o r a b i t i tuje 
i n p r o t i t emu o d l o č n o nasto­
pa t i i n če ne gre d r u g a č e tu­
d i s k a d r o v s k i m i spremem­
b a m i . 

V svo j ih s t a l i š č i h p o d pe­
to- t o č k o ugotavl jamo tud i 
p remajhno sk rb o s t r o š k i h 
p ro izvodnje , o z i r o m a d a vo­
d i l n i v ob ra t i h i n os ta l ih 
s l u ž b a h manj vod i jo r a č u n a 
o s t r o š k i h kot p r ed č a s o m . 
M n e n j a smo t u d i , da n i 
ustrezne osnove za p r imer ja ­
nje s t r o š k o v i n da so nepo­
s redn i vodje p remalo odgo­
v o r n i za s t r o š k e ter da je tre­
b a z v e č j i m pr izadevanjem 
uves t i sodobni s i s tem sprem­
l j an ja i n o b r a č u n a s t r o š k o v , 
k i se uvajajo že drugo leto. 
Z a r a d i stalne inf laci je dinar­
j a i n pomembnega n ihan ja 
cen, naj b o osnova , za p r i ­
merjanje i n ugotavl janje 
s t r o š k o v bo l j realna t er se 
m o r a stalno spreml ja t i i n do­
poln jevat i . V s i s temu nagra­
jevanja predvsem v o d i l n i h , 
da t i ustrezen poudarek stro­
š k o m pro izvodnje . 

V zadn jem poglavju ome­
n jamo samoupravl janje , k i je 
b i l o t u d i n a č e t o na a k t i v i h 
p redvsem z ugotovi tv i jo , da 
v neka te r ih de lovn ih enotah 
nekaj l j u d i ostaja izven de­
l o v n i h s k u p i n . Z K zato za­
d o l ž u j e svoje č l a n e v samo-
u p r a n i h organih , d a organi­
zac i jo samouprav l jan ja ures­
n i č i j o do konca . P r i t em 
v p r a š a n j u n i s m o šl i v po­
d robne analize, ke r je to 
vseb ina ene p r i h o d n j i h sej 
konference Z K Ž e l e z a r n e . 

Ivo Š č a v n i č a r je ob za­
k l j u č k u p o u d a r i l , d a je v gro­
b e m in te rp re t i r a l p red log 
s t a l i š č i n navedel nekaj do­
p o l n i l n i h m i s l i , k i so povzete 

i z sestankov ak t ivov Z K i n v 
u v o d u navedenih sej. De ja l 
je , da je predlagani doku­
men t s t a l i š č še le osnutek, do 
katerega m o r a konferenca 
zavzet i svoje s t a l i š č e , ga 
d o p o l n i t i a l i k o r i g i r a t i z 
z zavestjo, d a je to de lovni 
n a č r t i n obveza Zveze k o m u ­
n i s tov za leto 1972. 

P R I P I S U R E D N I Š T V A : 
P red log s t a l i š č Z K do devet­
m e s e č n e g a pos lovanja i n do 
n a l o g v l e tu 1972 se p o skle­
p u konference Z K Ž e l e z a r n e 
v o rgan ih komi t e j a Z K do-
ikončno ob l iku je jo z u p o š t e v a ­
n j e m razprav n a sej i kon­
ference, k i smo j i h ob jav i l i 
v 50. š t ev i lk i Že l eza r j a . K o 
b o d o s t a l i š č a d o k o n č n o spre­
je ta , j i h b o m o v ce lo t i obja­
v i l i v n a š e m glas i lu . 

Zakaj zaostajanje Gorenjske 
v slovenskem gospodarstvu 

(Nadaljevanje) 

V s a k o zaostaja­
nje Goren j ske p r i vk l jučeva ­
n j u v nadalnje izgrajevanje 
prenosnega o m r e ž j a v o k v i ­
r u Sloveni je i n slovenskega 
enotnega elektroenergetskega 
i n p l inovodskega s is tema bo 
katas t rofalno. P o r a b a energi­
je na prebiva lca o z i r o m a sa­
mega gospodarstva je zelo v i ­
soka. Delež invest ici j v kana-

| l izac i j ske sisteme je m i n i m a ­
len tako, da n i m o g o č e odla­
ša t i z n a č r t n i m urejanjem ka­
nalizaci je i n i z l iva indus t r i j ­
s k i h voda , s icer pre t i onesna­
žen je narave do nedopustnih 
meja, do t r a jn ih posledic . 
Z g o š č e n o povedano je razvoj 
danes dosegel že tako raven 
da je in f ras t ruk tu ra Gorenj­
ske že » i zč rpana« , brez k a k r š ­
n i h k o l i rezerv i n že zav i ra 
razvoj . P r o b l e m je v tem, ka­
ko i s t i sn i t i iz gorenjskega go­
spodars tva i n sredstev prebi­
vals tva več kap i ta la za nalož­
be v in f ras t ruk turo , po m o ž ­
nos t i t o l i k o , kot je r e p u b l i š k i 
odstotek sredstev za to. 

D a b i u r e s n i č i l i v g robem 
e k o n o m e t r i č n i mode l razvoja 
Gorenjske , se m o r a m o z ana­
l i zo p r e p r i č a t i , če b o m o kos 
p r o b l e m o m zaposlenost i , k i 
se jav l ja jo z v e č v i d i k o v . 
O m e j i m o se na demografske, 
izobrazbene ter f i n a n č n o - t e h -
n i č n e v id ike . 

P r i demografskem v i d i k u je 
pot rebno u p o š t e v a t i , da go­
renjska e k o n o m i k a potrebuje 
ve l iko l j u d i t u d i v pr ihodnje , 
je p a č delovno in tenz ivna . 
A l i bo zadost i delovnega pre­
b iva l s tva dala sama Gorenj ­
ska? 

Ogle jmo s i naslednjo tabe­
l o : 

Tabe la stanja i n ras t i celot­
nega i n delovnega preb iva l ­
s tva Gorenjske po o b č i n a h 
za leto 1970, obdobje 1961—70 
i n le to 1985. 

O B Č I N A 

Skupaj prebivals tva 
1970 Stopnja 1985 

ras t i z a 
1961—70 

Skupaj delovnega preb. 
1970 Stopnja 1985 

ras t i za 
1961—70 

Jesenice 27 287 0,49 32 940 12 398 — 0,51 
K r a n j 55 515 1,58 77 960 27 149 1,49 
Radov l j i c a 28 553 0,58 33 290 12 060 2,26 
Š k . L o k a 30 234 0,96 35 578 13 636 1,41 
T r ž i č 12 056 0,58 13 220 5 773 0,87 

G O R E N J S K A 153 645 0,96 186 445 71 000 

96 320 

Delež v 
S loven i j i 8,9 9,6 13,4 

96 320 

13,2 

Iz tabele je razvidno, d a 
i m a Goren j ska n a d p o p r e č n o 
ve l iko l j u d i zaposlenih, saj je 
de lež prebivals tva 8,9—9,6%, 
medtem ko je de lež zaposle­
n i h 13,4—13,2 % celotne Slove­
nije . D r u g i č pa l ahko u v i d i ­
mo , da se naj b i do leta 1985 
zapos l i lo 25.300 l j u d i , da p a 
j i h Goren j ska zmore da t i le 
o k r o g 15.000. Doseli tev iz d ru­
gih o b m o č i j pa spet odp i r a 
probleme inf ras t rukture : sta­
novanj , zdravstva, vars tva, 
i z o b r a ž e v a n j a , rekreaci je i t d . 
Zavedat i se moramo , da p r i ­

de ob zaposlovanju l j u d i š e 
na ravn i osip i n f luk tuac i ja 
delavcev m e d p o d r o č j i . Še po­
sebej pa je pot rebno obrav­
navat i pri lagojenost (prekva­
l i f ikaci jo) že zaposlenih, ker 
bo to pot rebno zaradi tehno­
l o š k i h sprememb. T u bo ver­
jetno gorenjsko gospodarstvo 
imelo ve l iko p r e i z k u š n j o . 

Ogle jmo s i k a k š n i s truk­
t u r n i p r e m i k i v i zobrazb i za­
pos lenih so po t rebni : 

Tabe la s t r u k t u r n i h premi­
kov izobrazbe zaposlenih do 
leta 1985 na Goren j skem: 

S t rokovnos t oz. 
kva l i f i kac i j a 1970 1975 1985 

V i s o k a i n v i š j a 2,5 4,4 6,3 
S redn ja 7,9 9,5 10,3 
Niž ja 5,2 4,0 3,8 
V i s o k a kva l i f ikac i j a 5,0 7,8 8,9 
K v a l i f i k a c i j a 30,2 35,4 333 
P o l k v a l i f i k a c i j a 23,3 20,8 20,4 
N e k v a l i f i k a c i j a 25,4 18.1 17,0 

T a k o s t ruk tu ro predvideva 
v e č i n a podjet i j , vendar t e žave 
so v tem, ko m o r a Goren j ska 
n u d i t i p r i b l i ž n o 3146 v isoko 
i n v i š j e s t rokovnega ter š e 
3707 v i s o k o k v a l i f i c i r a n i h de­
lavcev za moderne indus t r i j ­
ske panoge, k i so sedaj š e 
r azmeroma s labo zastopane 
na Goren j skem. T u m o r a go­
renjsko gospodarstvo š t i pen ­
d i r a t i , kad rova t i ter or ient i ­
r a t i r azpo lož l j i ve l j u d i prav 
v te moderne indust r i je . T o 
pomen i ve l iko p r e i z k u š n j o , k i 
bo pokaza la a l i b o Goren j ska 
o b d r ž a l a a l i p a i zgub i l a se­
danj i p o l o ž a j v s lovenskem 
gospodars tvu. 

Sedaj že l a h k o pre idemo š e 
na f i n a n č n o - t e h n i č n i v i d i k za­

poslovanja de lovnih l j u d i v 
gorenjskem gospodarstvu, d a 
b i r ea l i z i ra l i predstavl jeni 
e k o n o m e t r i č n i mode l razvoja . 
U v i d e l i smo, da m o r a Gorenj­
ska p o v e č a t i š t ev i lo zaposle­
n i h za 25.300 l j u d i o skupno 
( n o v o d o š l i h ter dopo ln i lno 
i z o b r a ž e n i h dosedanjih) b l i z u 
19.000 kva l i f i c i r an ih , v isoko­

kva l i f i c i r an ih ter kad rov s 
srednjo, v i š jo i n v isoko izo­
brazbo. V p r a š a n j e p a je po­
t em še , s k a k o t e h n i č n o 
opremljenost jo ter na ka t e r ih 
n o v i h de lovn ih mes t ih b i v 
p r i h o d n j i h 15 l e t ih de la l i v s i 
t i novozaposleni . E n o delov­
no mesto p r i m o d e r n i h i n ­
dus t r i j ah (tu Goren j ska za­
ostaja) ter ja n a l o ž b o kapi ta-

Sodelavki pri proizvodni V A C žice v predelovalnih obratih 

l a v v i š in i 400.000 N d in . č e 
r educ i ramo ta znesek s koe­
f i c ien tom zaposlovanja 1,32, 
je to š e vedno 300.000 N d i n . 
S a m o za osnovna sredstva 
potrebujemo na Goren j skem 
v r azdob ju 1970—1985 7,29 m i ­
l i ja rde N d i n a l i 486 mi l i j o ­
nov N d i n letno! 

T o so še le gospodarske i n ­
vestici je, brez d rug ih ter brez 
inf ras t rukture . D a b i t u ra­
č u n a l i š e z modern izac i jo 
o b s t o j e č i h naprav, tega sp loh 
ne u p o š t e v a m o . 

Z a u r e s n i č i t e v n a š e g a mo­
dela za razvoj Gorenjske d o 
leta 1985 pa je pregled inve­
st ic i j tale: 

S k u p n o b ru to invest ici je 
15^6 mi l i j a rde N d i n 
o d tega gospodarske 
5,987 mi l i j a rde N d i n 

o d tega negospodarske 
9373 mi l i j a rde N d i n 

T o b i le tno z n a š a l o vred­
nost 1,04 mi l i j a rde N d i n t j a 
do leta 1985. Doslej p a je Go­
renjska invest i ra la (leta 1970 
na jveč) 579 mi l i j onov N di ­
narjev za osnovna i n obra tna 
sredstva. 

Potrebe po kap i t a lu so 
ogromne i n č e se ob rnemo 
na f i n a n č n i potencia l Gorenj ­
ske (kredi t i , sredstva bank , 
zavarovalnic , p r iva tn ikov , p r i ­
h r a n k i prebivalstva) je t u 
tretje k l j u č n o v p r a š a n j e ures­
n i č i t v e ekonomskega mode la . 
Trenutno je celotne akumula ­
ci je b l i z u 800 mi l i j onov N d i n . 
Z a k r i t j e amort izaci je obsto­
j eč ih naprav 210 mi l i j onov 
amort izaci je , k a r ie p remalo , 
č e u p o š t e v a m o 42 % iztrose-
nost osnovnih sredstev. V e r ­
jetno na j t e ž j i del f i n a n č n e g a 
p rob lema b i t u b i l i nozemsk i 
kap i t a l ter u p o š t e v a n j e j u -
goslovanje invest ic i jske po l i ­
t ike . Indus t r i j ske veje, k i so 
mlade za goren isko gospo­
darstvo, potrebujejo vpel javo 
tuje tehnologije oz i roma uvo­
ž e n a osnovna sredstva. P o 
d rug i s t rani p a je pot rebno 
p las i ra t i vse te izdelke in t u 
so p r o b l e m i funkcioni ranje 
nove gospodarske infras t ruk­
ture, to je izvedba del m o r a 
b i t i kval i te tna , a vemo. da 
je v e č k r a t odpovedala v kva­
l i t e t i , še v e č pa v izpolnjeva­
n j u t e rminov izgradnie in 
vpel javanju v redno pro izvod­
njo . T a k o so ža l p r o b l e m i 
t ud i t e h n i č n e izvedbe del , ne 
samo ekonomske narave. Če­
prav so k r a t k o r o č n e ocene 
v o d i l n i h l j u d i nekater ih go­
ren j sk ih podjet i j grajene n a 
i ndeksn ih p r imer javah z l e t i 
slabe gospodarske u s p e š n o s t i 
v pre teklos t i , nas to ne more 
p remot i t i , k o gledamo celot­
no s l iko gospodarstva Gorenj ­
ske sedaj i n v p r ihodnos t i , 
š e p r i r azvoju n a š e g a l jub­
l jenca tu r i zma , je b i l razvoj 
v zadnj ih le t ih n o č a s n e j š i ko t 
v vsej S loven i j i (letna ston-
n j a ras t i Goren i ske 3.7% 
p r o t i s lovenski 5,3%). 

Zaostajamo i n ekonomsko 
gledano izgubl jamo v pr imer­
j a v i z vso Sloveni jo . Da b i 
o b d r ž a l i sedanji po loža j v 
pr ihodnje , je potrebno real i ­
z i r a t i glavne komponente i n 
c i l je p r e d l o ž e n e g a ekonome-
t r i č n e g a modela Goren i ske za 
p r ikazano obd<->bie 1970—85. 

d i p l . oec. 
Jakob M A V S A R 
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Dragoljub Milovanovič 
Prvi tragično preminuli sekretar 

Težka otroška leta 
Dragol jubov o č e je b i l čev­

l j a r sk i delavec. Dragomi r , 
k a k o r je b i lo o č e t u ime je z 
ž e n o Sof i jo s tanoval v Beo­
gradu. Imela sta še s t o t rok 

i n živeli so v m a l i i zb i c i h i š e 
k jer s to j i danes h i š a š t . 3 v 
u l i c i S t a n i š e N o v a k a . T u je 
s tala n i z k a h i š i c a z n a d s t r e š -
j e m . V r a t a so b i l a n i z k a i n 
vsakdo se je m o r a l p r ipogni -
t i , da je l ahko vs top i l . T u d i 
s t rop v sob ic i je b i l prenizek 

z a normalnega č l o v e k a , tako, 
da so l a h k o s ta l i pokonc i le 
o t r o c i . • 

Danes n i več n i t i d r u ž i n e 
M i l o v a n o v i č a , n i t i h i š i ce , k i 
b i nas spominja la na bedno 
ž iv l jen je v njej . O t r o c i so 
u m i r a l i d rug za d r u g i m za 
tuberkulozo . T a bolezen ka­
k o r izgleda t ud i o č e t u i n ma­
ter i n i pr izanesla . 

V p r v i svetovni vo jn i se je 
D r a g i , k a k o r so k r a j š e ime­
nova l i Dragol juba , s r e č a l s 
svojo babico , k i je sk rbe la 
zan j . 

K o so A v s t r i j c i zasedli Beo­
g rad so pob ra l i vse m o š k e , 
k a r je b i l o več j ih o d p u š k e . 
V d r l i so t ud i v u l i co S t a n i š e 
N o v a k a i n odvedl i trinajst­
letnega d e č k a v znano tabo­
r i š č e H a j n r i š g r i n . V tabori­
š č u j e b i l o p r e c e j š n j e š t ev i lo 
delavcev iz Beograda i n med 
n j i m i t ud i s igurno p r e c e j š ­
nje š t ev i lo č l a n o v srbske so­
c ia ldemokra t ske part i je . Ra­
z u m l j i v o je, da je z n j i m i 
p r i š e l v st ik i n se navzel n j i ­
hov ih idej . N i znano k o l i k o 
č a s a je ostal v tem tabori­
šču , se pa ve, da se je p rav 
t u n a u č i l n e m š k e g a j ez ika . 

N a intervenci jo mednarod­
nega R d e č e g a k r i ž a je b i l 
Drago l jub s skup ino d e č k o v 
vrnjen v Beograd . T u pa je 
m o r a l dož iv l j a t i še t ež je ši-
kane. Več sto o t rok je mo­
ra lo p o d s t r a ž o g rad i t i ceste 
i n druge komuna lne objekte. 
V k l j u č e n i so b i l i v delovne 
če t e . Te akci je so zapust i le 
tud i globoke sledi v ž iv l j en ju 
i n m i š l j e n j u beograjske de­
lavske mladine . To so b i l i v 
g lavnem o t roc i r evežev . Tež­
ko ž iv l jen je j i h je zb l iža lo i n 
s igurno so j i h z an ima la tud i 
p o l i t i č n a gibanja. Neka t e r i 

o d o t r o k so skoraj na pamet 
zna l i k a r je napisa l D i m i t r i ­
je T u c o v i č . 

V t i s T u c o v i č e v i h idej je b i l 
na to mlad ino zelo m o č « | : 
i n še posebno na Dragol juba . 
S t ras tno se je zagrizel v č i ta-
nje njegovih del . B i l je zelo 
ta lent i ran i n mar l j i v . N a pa­
met je znal njegova dela. R a d 
je r ec i t i r a l iz n j i h . 

Vse č e t e m l a d i h beograj­
s k i h proletarcev, k i j i h je 
okupa to r v o d i l na razna 
gradbena dela, so bi le med-
seboj tesno povezane. Zato ni 
n i č č u d n e g a , da se po osvo­
b o d i t v i leta 1919 znajdejo v 
de lavskem d o m u na S l a v i j i . 
Skora j v s i so s top i l i v vrste 
takra t n a s t a j a j o č e oz i roma 
ustanovljene K o m u n i s t i č n e 
par t i je Jugoslavi je . T a k o je 
Drag i v svojem š e s t n a j s t e m 
le tu postal č l an K P J ( K o m u ­
n i s t i č n e part i je Jugoslavije). 

Sindikalni in 
partijski delavec 

Dragol jub Mi lovanov i č se 
je p r i če l h i t ro razv i ja t i . K m a ­
l u je posta l eden najaktiv­
n e j š i h s i n d i k a l n i h delavcev. 
K l j u b n i z k i i zobrazb i je ka­
za l izreden talent v p r i s topu 
do s o č l o v e k a . G o v o r i l je po­
čas i , urejeno in lepo, k a k o r 
nek star profesor. B i l je ro­
jen t r i b u n i n n i h č e , k i ga je 
v ide l si n i mogel predstavlja­
t i k a k o z m u č e n se je v r a č a l 
iz j a š k o v beograjske kanal i ­
zacije, n i t i , da je delavskega 
porek la . Č e p r a v bis ter i n ši­
roko razgledan pa sc n i n iko­
l i š i r o k o u s t i l i n uporab l j a l 
nepotrebnih besed. K m a l u je 
pos ta l sekretar p o d r u ž n i c e 
g radb insk ih delavcev i n se-

Anton Blažej Gleda la je s m r t i v oč i 
V o s r č j u lepe gorske sku­

p ine je utesnjena č u d o v i t a 
K r n i c a . N a levi se poganja v 
s t r m i n o V a n e ž e v rob i n Š i ro­
ka p e č , na desni pa Omano­
ve p l az i i n K o t l i , kot k rona 
pa se dvigajo i n z a k l j u č u j e j o 
ozadje visoke gore Dovšk i 
k r i ž , Ol t a r i n M a r t u l j š k a 
Ponca . S t r a ž a r vhoda v to 
lepo k r n i c o je m a n j š i hr ib­
ček , porasel z b u j n i m i b o r i , 
s m r e k a m i i n macesni . V sre­
do tega g o z d i č k a so si pla­
n inc i pos tavi l i prijazr.o za­

v e t i š č e . 
N a pragu tega planinskega 

b i v a k a je sedela M i r a in 
sp reml ja la z o č m i svoje pla­
n inske t o v a r i š e Janeza, M i l k o 

i n N e ž k o , k i so se poganjali 
v s t rmino M a r t u l j š k i Ponc i 
napro t i . K o so j i h z a k r i l i zad­
n j i robov i j i je zače lo posta­
ja t i d o l g č a s . B i l a je še vedno 
n o v i n k a v gorah i n n i znala 
in mogla dojemat i ve l ičan­
stvo gora ter se vž ive t i v ču­
dovi to spokojnost i n samoto. 
O k o l i c a s p r e p a d n i m i stena­
m i se j i je zdela pus ta i n 
nepri je tna, lo teva l se je je 

nekak strah. Žal j i je b i l o , 
da je o d k l o n i l a povab i lo i n 
n i š la s p r i j a te l j i na v r h gore. 
S i n i l a j i je v glavo mise l , da 
b i š la p o č a s i sama domov. 
Saj me bodo t o v a r i š i tako 
dohi te l i , s i je m i s l i l a . Spom­
n i l a se je t u d i Janezove stro­
ge prepovedi , da ne sme sa­
m a domov i n da j i h mora 
p o č a k a t i . Lahkomise lno s i je 
d o m i š l j a l a , da bo p rek ne­
varne s t rmine n a d p repadom 
koder vodi steza, p r i š l a sama 
brez spremstva. N a p i s a l a je 
l istek: > S la sem domov!« i n 
ga p r i t r d i l a n a v ra ta ter od­
š la . Zače la se je b rezsk rbno 
s p u š č a t i po s t rmo p a d a j o č i 
z a snežen i g rap i . K o m a j je 
naprav i la nekaj ko rakov , j i 
je že spodrsni lo , spodneslo 
obe nogi i n že je drsela na­
vzdo l . Obupen k r i k se j i je 
i z v i l iz prs . Prevzel j o je 
smr ten strah. T o d a grozotne­
ga drsenja p r o t i p repadu je 
b i l o k m a l u konec. T i k nad 
s t o p e t d e š e t m e t r s k i m prepa­
d o m je raslo nekaj r u š e v j a , 
k jer se je po č u d e ž n e m na­
k l j u č j u us tav i la i n k r č e v i t o 

op r i j e l a za r u š e v g r m . Zasi­
j a l j i je ž a r e k upanja v živ­
ljenje; s k u š a l a se je r e š i t i . 
Leža l a je v snegu, noge so 
j i p ros to visele v prepad, z 
obema r o k a m a pa se je t rd­
no d r ž a l a za r u š e v j e . Posku­
š a l a se je z r i n i t i v i še , toda za­
r ad i prestane groze se je vsa 
t resla i n je telo n i hotelo 

ubogat i . B a l a se je t ud i , da 
se j i r u š e v j e o d l o m i a l i iz­
p u l i . Vse m o g o č e m i s l i so j i 
hi tele skoz i m o ž g a n e . Spom­
n i l a se je svoje matere, oče­
ta i n d rug ih dragih . Oglas i lo 
se je m o č n o kesanje zakaj n i 
ubogala Janeza. K d a j se vr­
nejo p r i j a t e l j i s Ponce i n j o 
p r ide Janez r e š i t . A l i bo vzdr­
ža la do tedaj? A l i je veja do­
volj t rdna , da b o v z d r ž a l a 
njeno t ežo? A l i bodo roke 
dovolj m o č n e i n j i ne bodo 
o t rpni le? se je s p r a š e v a l a . 
Zače la je k l i c a t i na p o m o č , 
a zaman, h r i b č e k j o je loči l 
od pri jatel jev i n glas n i mo­
gel p rodre t i do n j ih . M o r a m 
se r e š i t i , h o č e m še ž ivet i , kaj 
bodo rek l i s t a r š i i n k a k o me 
bodo sod i l i l judje, so se me­

njavale m i s l i . V z t r a j a t i ho­
č e m i n m o r a m v tem polo­

ž a j u dok le r ne pr ide Janez, 
k i me ed in i l ahko r e š i . Po­
novno je sk leni la , da se po­
tegne navzgor, a preden je 
to s tor i la , se je u s t r a š i l a , da 

r u š e v j e ne bo v z d r ž a l o p r i t i ­
ska . Prestajala je grozen 
s trah, k i je n a r a š č a l , ob upa­
n ju na r e š i t e v pa zopet po­
p u š č a l . Črv kesanja j o je gr i -
zel č e d a l j e huje. K a j b o 

reke l Janez? Zopet je k l i c a l a 
na p o m o č , a zaman, n i h č e je 
n i s l i ša l . V i s e l a je m e d živ­
l jenjem i n smrt jo morda do­
bre po l ure. Nje j se je zdelo, 
da gleda s m r t i v obraz že 
nekaj ur . Zeblo jo je po 
vsem telesu, za k a r p a se n i 
zmeni la , ker je b i l a žel ja po 
ž iv l j en ju p reve l ika . Doumela 
je vso grozo s m r t i v gorah 
i n ker j i h je podcenjevala, 
so se sedaj k r u t o m a š č e v a l e . 
Moč i so j i slabele. Nes t rpno 
je č a k a l a r e š i t v e i n napeto 
p o s l u š a l a , da b i s l i ša la kak 
pogovor a l i stopinje, a za­
m a n . U š e s a j i je p o l n i l a le 
s t rahotna t i š i n a . . . . , 

k re ta r mestnega odbora ko­
m u n a l n i h delavcev. 

V tem č a s u je osnoval 
S K O J . M e d p r v i m i i n naj­
š t e v i l n e j š i m i so b i l i š t u d e n t ­
je. M l a d i m delavcem se je ta 
organizaci ja zdela p r e v e č po­
dobna d i skus i j skemu k l u b u . 
Že po k r a j š e m č a s u p a so 
tud i m l a d i delavci v tej or­
ganizaci j i v ide l i svoja hote­
nja i n c i l je . T u d i n j ihov vp l iv 
je b i l vedno m o č n e j š i . 

Dragol jub Mi lovanov i č je 
b i l ves a n g a ž i r a n v de lu sin­
d ika tov . Še le po ob jav i O B -
Z N A N E , k o sta se Pa r t i j a i n 
S K O J mora l a u m a k n i t i v ile­
galo i n k o je vodstvo S K O J 
mora lo koop t i r a t i nove l j u d i 
je b i l Dragol jub M i l o v a n o v i č 
izbran za č l a n a njegovega 
centralnega komi te ja . Že 
po tem je b i l p o d posebn imi 
o k o l i š č i n a m i v februar ju 1921 
sestanek C K S K O J . Sestanek 
je b i l na za snežen i u l i c i , n a 
vogalu, k jer je danes koman­
da p o ž a r n o v a r s t v e n e s l u ž b e . 
Enoglasno je b i l i zb ran za 

n o j 
je 
cijil 

ščiJ 
vej 
vih 
ko 
Po 
Poti 
skal 
DrJ 
vrsj 
b i 
Iskl 
bi 
se 
hiti 
Dr; 
n a l 
s k l 
daj 
uli 
k r j 
pri 
k n « 

Zima jih je pozorila 

N j e n i p r i j a t e l j i so se vra­
ča l i z gore i n b l iža l i p lan in­
s k e m u z a v e t i š č u . Čud i l i so 
se, da j i h M i r a ne č a k a p r e d 
v ra t i , k o j i h vendar lahko 
sliši i n v i d i , da se v r a č a j o . 
P r i š l i so do zave t i š ča i n opa­
z i l i n a v ra t i h l is tek z beseda­
m i : »Šla se m d o m o v ! « Janez 
je prebledel , skoč i l v k o č i c o 
po v rv i n cep in ter z d i r j a l 
p ro t i grapi , k i je v o d i l a o d 
z a v e t i š č a p r o t i d o l i n i . N e k o ­
l i k o p o d v r h o m grape je opa­
z i l v snegu sled, k i je p r i č a ­
l a da je m o r a l nekdo zdrsn i ­
t i . S l u t i l je, da je b i l a to 
M i r a . Ves obpan jo je zače l 
k l i c a t i . Z a t renutek se m u je 
razburjenje p » l e g l o , k o se 

m i 
za i 
sr £ 
ra l i 
ve v 
sc n 
k h 
sr i 
d( 
pi "i 
di 1 
Ti j 
k i ; 
k i S 
vi d 
os i 
ki u 
n< « 
Ki :« 
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o v l sekretarja, š e vedno 
(Ji pri mestni kanaliza-

iji, 

lloge sekretarja 
CK SKOJ 

Pi izredno t ežk imi okoli-
čii i se j e začelo delo no-
eg ekretarja. E n a o d pr-
ih igovih nalog je b i l a ka-
o ovati ilegalno t iskarno. 
0 :j se je kazala vel ika 
ot: a. Sredstva za tako t i­
ka je b i lo t ežko nabaviti , 
'ra jub je p reč i t a l vso to-
rst n e m š k o li teraturo, da 
1 iznal tehniko tiskanja, 
ski e nekaj takega kar ne 
i I drago, i s t očasno pa b i 
; ko v p r imeru potrebe 
iti skrilo. Delovno mesto 
ra iuba je b i l vhod v ka-
ali ijo na vogalu Balkan-
ke o Bosanske ulice. Še 
an se nahaja na Ba lkansk i 
lic la p ločn iku železni po­
ro skozi katerega se je 
ris v kanalizacijo. Pod po­
ro m so stopnice, tu pa je 

tudi kr iž išče kanalov. Večji 
k rak vodi levo v Donavo, a 
m a n j š i desno v Savo. Manjš i 
kanal je izpeljan tudi pod 
železniško postajo. Na križi­
šču kanalov se nahajajo vra­
ta sk lad i šča v katerem delav­
c i hranijo orodje. T u se tudi 
umaknejo delavci v slabem 
vremenu i n kadar je burja. 
Prav tu sedemdeset metrov 
pod samim s red i ščem mesta 
so skojevci p r ip rav i l i »tiskar­
no«. 

V teh m r a č n i h hodnik ih je 
suhi i n v isoki m l a d e n i č zbi­
r a l svoje tova r i še i n j i m p r i 
svetlobi karbidne svetilke, k i 
so j i h uporabl jal i delavci v 
kanal ih, č i ta l knjige i n časo­
pise. 

Letake je b i lo tu potrebno 
razmnoževa t i na poseben na­
čin. Dragoljub je ugotovil , da 
se v o b č i n s k e m katastru ko­
pije n a č r t o v izdelujejo na po 
sebnem stroju. 

(Nadalj. v p r ih . štev.) 

ite oglasila. Previdno je 
Tal cepin v sneg ter se 
ital navzdol. B i l je tako 
airjen, da se n i poču t i l 
|varnega. »Ne premakni 
mesta, dokler ne p r idem 
bi!« je še posvari l ne-

fico. Privezal je vrv na 
macesen i n se ponovno 

Iičal , če je dobro za-
1 vozel. Nato se je d ržeč 
jo začel bl ižat i mestu, 
je viselo n e s r e č n o de-

Smrtnobleda se je krče-
držala za rušev je . »Mira, 

I i popolnoma mirna , 
H b o š rešena in na var-

j i je prijazno dejal, 
(se je bl ižal prepadu, si 

m* 
Foto: Anton Kocjančič 

je privezal vrv okrog pasu i n 
stopil bl iže k njej. Pr i je l jo 
je za obe r o k i i n previdno 
potegnil iznad prepada. P r i ­
j e m a j o č za vrv sta dosegla 
stezo in b i la na varnem. Ja­
nez si je globoko oddahnil , 
zaveda joč se, da je opravi l 
vel iko č loveko l jubno dejanje. 
Dejal je dekl iču: »Vidiš 
M i r a , za las je manjkalo, da 
te gore niso pogubile, ker si 
j i h omalovaževa la in izziva­
la!« Dasi telesno izč rpana i n 
duševno strta je M i r a takoj 
stopila pred Janeza i n ga 
jokaje prosi la odpuščan ja , 
ker sa n i nbosala in se m u 
pri=rrr--i 7nhvalila, da j i je 
reši l življenje. 

In prav v t ist ih dneh je p r i š lo nad Henrika ve­
l i ko otožje, k i pa n i merilo upanja, ma rveč je pre­
bujalo nekake slutnje o vel ik ih bl ižajočih se do­
godkih . . . 

Vo jaka Henr ika je vleklo ven v predmestje Pr im-
skovo, onstran kok r škega mostu. In tam zunaj vsa-
kikrat odkr iva nove vrtove z deh tečo l ipovko. Sploh 
dobiva obču tek , da je ta kraj en sam vrt vonjavih 
l ipovk! 

Pa je šel enkrat. 
Večkra t . 
Vselej , kadar je imel kako prosto minuto. 
Tako je zanemarjal profesorja i n prijatelja Wal-

terja. B i l je že poldrugi teden naokrog, ko naleti 
p o d č a s n i k v bližini »par te iheima« tik ob mestni 
cerkvi nanj. Ne ve mu kaj pravega povedati, samo 
o t is t ih čudovi t ih dneh z dehtenjem lipovke m u 

Valentin Polanšek 

Spomni se tudi otrok, ki za pokopa l i ščn im obzid­
jem prav tako plejejo zavržene gomile. Ob Henr i -
kovein pr ihodu niso zbežali . Samo oči ta joče ga 
gledajo. Nemo in negibno. Dokler ne gre dalje. 
Potem nadaljujejo svoje počet je . 

Pod p rašnos ivo bluzo tolče divje Henrikovo srce. 
K r i slovanskih prednikov, slovenskega očeta, k i je 
v p r e j šn j em stoletju zašel v šlezijske rudnike, za-
polje ob sencih — in ta pesem je uporna in v trplje­
nju prekaljena . . . 

K o je pr išel tokrat čez viseči kokrsk i most, je 
vonj lipovke že pojemal. Zajelo ga je zopet tisto 
pr ičakovanje , za katero se mu je zdelo, da se mu 
bo na tem koščku sveta uresnič i lo . Namen, s kate­
r i m se je pr ikradel na področ je onstran mostu, so 
njegove vznemirjene mis l i znova potisnile v ozadje 
— v ospredju pa je bilo neizoblikovano poželenje 
po tisti krasotici , k i se je baje po Vtfalterjevih bese-

O N K R A J M O S T U 
sanjari v vseh akordih zanosa. A tudi podčas tn ik 
ima zanj novico posebne vrste . . . 

»V nedeljo zvečer je b i l f i lm 'Ženske niso angeli'. 
Pa pomis l i , kaj se m i pripeti . Tisto ženšče p r i bla­
gajni je zbolelo. Zdaj je druga babnica tam. Ta pa 
seveda pozabi na moje t ip ične rezervacije. Stoj im 
pred k inom — in brez vstopnice. Pa m i potem neki 
paglavec pr i skrb i karto. To sem gledal. In zdaj, 
kaka sreča! Sedež dobim poleg dekleta, k a k r š n e g a 
še nisem srečal v tem mestu. Ta b i še t e b i . . « 

Henr ik pa z navel ičanos t jo pos luša podčas tn ikove 
s rčne izlive, ali la že spet nadaljuje: 

»O ne delaj nedolžnega obraza! — Pos luša j , kaj 
t i pravim: In ta lepotica je poizvedovala za teboj, 
da, za teboj!« 

Vo jaku se zožijo zenice. 
»Da, prav za teboj! Pa kako natanko te je opi­

sala in tudi povedala, kje imaš svoje vojaško 
gnezdo.« 

Henr ik b u š n e v smeh. »Kako naj b i taka lepotica 
govorila o meni? . . .« »To m o r a š že t i vedeti. Samo 
naroč i l b i j i , da n i p reveč pametno, Kar tako govo­
r i t i o n e m š k i h vojakih in njegovih kvar t i r j ih . Pa 
kaj to mene briga. Na jb rž je b i la tudi obveščena , da 
jaz nisem nevaren German. Samo v k a k š n o parti­
zansko zvezo b i jaz ne želel b i t i zavozljan. Vseeno 
pa sem b i l skoraj malce ljubosumen nate. Veš, to 
je očar l j iva punca! In s tako se dajo lahko nevarne 
šp ionažne mreže p l e s t i . . . « Henr ik pa se je sme­
ja l . B i l je preverjen, da p a č prijatelj hoče uspeti 
s svojo ljubezensko šalo. 

Ta p o d č a s t n i k o v a novica pa je povzroči la , da se 
ga je začel izogibati prijatelj Henr ik . Ostajal je 
vse bolj v svojem vo jaškem stanu ali se namenoma 
dal zaposlit i v vojašnici . 

Podčasn ik Walter pa se n i ma'o čudil , ko od 
t is t ihmal n i b i lo več one lepotice v kino, če tud i 
sta se zmenila za točen dan. N i t i sanjalo se b i m u 
ne b i , kako ga neki fantalin opazuje pred k inom i n 
da je takoj na vrh zvedela lepotica tole: P o d č a s t n i k 
Walter je dolgo časa hodi l živčno pred k inom gor 
in dol i n t r i vstopnice je imel . N i pa b i lo onega 
vojaka. Podčas tn ik je navsezadnje jezeni odšel , ne 
da b i si ogledal f i lma. 

Henr ik sam pa je b i l v še večji negotovosti. Celo 
Walterja je nekje osumljal , da ima morebit i zveze 
s part izani i n se samo zato pretvarja i n omalovažu­
je njihov nač in vojskovanja. Zdelo pa se m u je tudi, 
da je vse to morda v zvezi s t is t im č r n o o k i m nogo­
m e t a š e m . Negotovost pa sesa č loveku mozeg pogu­
ma. Zato je Henr ik vsebolj zatopljen vase in ne 
najde nikjer pravega mi ru , n i t i sredi svojih voja­
kov tovar išev . Tla se majejo pod njegovimi nogami. 
Iskal je poti iz te zagate — in se j av i l k neki ordo-
nančn i s lužbi , k i ga naj b i zanesla prek Bleda v 
Celovec na K o r o š k o . N a tem potovanju mora najti 
pr i ložnos t , da . . . Spomni se neke s ta re j še ženske, 
k i jo je pred dnevi večkra t videl zunaj ob gozdiču 
onstran Kokre , kako je nekako urejevala neobliko­
van kup zemlje, sadila vanj rože i n se trudila, da 
napravi nekaj kakor gomil i podobnega. K o se j i je 
vojak Henr ik pribl ižal , je zbežala. Vojaka pa pre-
sune ugotovitev: To bo grob padlega partizana . . . 

Sk loni se — i n oprezno nadaljuje, kar starka ni 
mogla dogotoviti. M o r d a je mat i , je pomis l i l , k i je 
p r i š l a od daleč , da najde padlega sina grob. Morda 
je b i l to njen edin sin! Sama, kaj je tako hitro zbe­
žala? . . i , 

dah pozanimala za n j im. Začel je verovati v pod­
čas tn ikove besede, da sam ni vedel, kdaj. Slut i l je 
nevidne vezi do nepoznane l e p o t i c e . . . In ob mis l i 
na neznano dekle se je ves p redrugač i l — pa je 
zopet odložil za en dan odhod k onim v hribe. Tako 
se je vračal v vojašnico , od katere se je v duhu že 
poprej poslovil s posmehom. 

Pa dobi pismo od prijatelja VValterja, k i leži po­
novno ranjen v nekem bl ižnjem lazaretu. 

Presune ga to sporoči lo . 
Prvemu prijateljevemu pismu sledi kmalu drugo. 

Iz tega pa veje č i s to drug duh. K o l i k o stoji notr i 
o onih iz hribov! Henr ik bere in bere o spopadu 
med partizani i n večj im n e m š k i m vo jašk im oddel­
kom, med katerim se je nahajal iz nepojasnjenih 
razlogov tudi podčas tn ik . 

». . priznati moram, da partizani niso tolovaji, 
da je to prekleto discipl inirana vojska. Kaj b o š re­
kel? Mene so ranjenega ujeli — in me obvezali, nato 
pa slekli ter zavlekli k neki hiši . Prvo p o m o č pa m i 
je nudila neka uniformirana ženska Govorila je 
perfektno n e m š k o . K o se j i hočem nekako zahvalit i , 
je samozavestno odklonila in grenko povedala: , V i 
švabski vitezi pa ste mojega ranjenega brata prav 
zverinsko do konca pobi l i s pušk in imi kopi t i ! ' — 
Sicer sem j i ugovarjal, da m i redna vojska kaj 
takega ne p o č n e m o , to so kveč jemu storile polici j ­
ske enote a l i celo domač in i gestapovski podrepniki , 
pa me je zavrnila s t ak im pogledom, k i me vse noči 
prebuja iz težkih sanj. In kako so dobro oborožen i . 
Pri jatel j , povem t i , nisem še videl take pogumne 
vo jaške podvige. K d o r zna za svojo stvar s takim 
p r e p r i č a n j e m umira t i , ne more propast i !« 

Tedni in tedni so minevali , podčas tn ikova rana se 
n i in n i hotela zaceliti. Z ironijo je pisal, ko bi ga 
preobvezovalo tisto dekle s hribov, b i b i l gotovo že 
zdavnaj nared. A zdaj pa je v rokah takih šušmar -
jev, da bo na jb r ž konec vojne kar tukaj dočaka l . 

Henr ik b i rad obiskal prijatelja. Zlasti še zdaj, 
ker je po p ismih sklepal, da je le-ta č is to spremenil 
svoje nekdanje gledanje na partizane. Pa mu niso 
dovol i l i . K o b i si b i la sorodnika, b i morda šlo. Vse 
vo jaške oddelke so v mestu držal i v stalni priprav­
ljenosti. Sleherno noč je pokalo. Diverzantske akcije 
so sledile druga drugi. Vedno bliže v predmestje 
so segale partizanske roke. Z vseh boj i"č pa so pr i ­
hajala nadaljnja poroči la o umiku , o t ; stem že do­
besedno slavnem , s t r a t e škem umiku ' . Najmani dva­
krat čez dan pa so zatulile zoprne sirene zračnega 
alarma. Prek sinjega neba so buča le gruče težkih 
ang loamer i šk ih letečih trdnjav. 

Henr iku je šinilo skozi glavo, da b i poiskal tisto 
starko al i vsaj enega tistih otrok, k i so popravljal i 
partizanske grobove, katere pa je spet in spet dala 
nacis t ična oblast izravnati. Iskal je — zaman. 

Predvajali so f i lm o Wolfgangu Amadeju Mozartu 
»Koga bogovi l jubijo«. Vojaku Henr iku je uspelo 
dobiti tol iko izhoda, da b i pogledal f i lm. Imel je 
dobre znance med vo jašk imi godbeniki, k i so po­
sredovali p r i d e ž u r n e m u oficirju. 

K o pa pride do kino-blagajne, so vstopnice za 
obe sobotni predstavi razprodane, t akšen naval je. 
Spomni se prijatelja VValterja: Ta b i gotovo znal kaj 
rezervirati! 

Nenadoma se mu zdi , da m u b laga jn ičar nekaj 
namiguje. Stopi bliže in ga čuje onstran stekla: 
»Počakati — včasih kdo ue pride — pa so rezervi­
rane karte na volju!« 
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Ob koncu minulega leta, so sodelavci v jeklolivarni odlili doslej najtežji kos — 39 ton neto teže 

V letu 1972 bo potrebna 
še večja afirmacija ekonomskih 

vidikov varstva pri delu 
Dokument i s s ta l i šč i , dogo-

govori , sklepi ipd. , k i j i h v 
n a š e m d r u ž b e n e m živl jenju 
sprejemamo na na j raz l i čne j ­
š ih ravneh, gredo vel ikokrat 
h i t ro v pozabo. V pozabo gre­
do takrat, kadar nismo uspo­
sobljeni č r p a t i m o č i iz n j ih , 
kadar so interesi p r i vsako­
dnevnem delu d r u g a č n i i n 
(predvsem) takrat, kadar ob­
stajajo omejene m o ž n o s t i za 
vp l iv neposredno pr izadet ih 
(!) na izvajanje tpkih dogovo­
rov i n sklepov. 

Resoluci ja o vars tvu p r i de­
l u , k i j o je sprejel drugi kon­
gres samoupravljalcev brez 
dvoma predstavlja enega naj­
važne j š ih dokumentov s tega 
p o d r o č j a v letu 1971. Iz nje 
povzemam dva elementa: 

1. Ugotovitev, da je dosega­
nje u g o d n e j š i h delovnih po­
gojev, razvijanje i n ohranitev 
delovne sposobnosti delavcev 
ter zagotovitev uč inkov i t ega 
varstva delavcev p r i delu se­
stavni del d r u ž b e n o e k o n o m ­
sk ih odnosov, v kater ih de­
lovn i ljudje v z d r u ž e n e m de­
l u na samoupravnih temeljih 
u r e s n i č u j e j o svoje neposred­
ne in trajne živl jenjske inte­
rese. 

2. Dogovor, da se v procesu 
p o p o l n e j š e g a u r e s n i č e v a n j a 
novega d r u ž b e n o e k o n o m s k e ­
ga po loža ja delovnega člove­
k a kompleks v p r a š a n j o v a r ­
stvu p r i delu ne more treti-
ra t i kot sociala i n kot obvez­
nost do izvajanja d ržavn ih 
predpisov, t e m v e č da morajo 
ta v p r a š a n j a b i t i sestavni del 
razvojne i n poslovne pol i t ike . 

T a dva elementa jemljem 
kot osnovo za oceno stanja 
v naš i tovarni . 
I K o l e k t i v u tovarne je v letu 
1971 uspelo o b d r ž a t i š tevi lo 
p o š k o d b p r i delu na n ivoju 
p re j šn j ega leta, prvo koledar­
sko leto po vojni pre i t i bres 

smrtne p o š k o d b e p r i delu ter 
o b č u t n o z m a n j š a t i bolezen­
sko odsotnost z dela zaradi 
p o š k o d b in drugih zdravstve­
n ih okvar zaradi dela v to­
varn i . S tem je b i l brez dvo­
m a dosežen vel ik uspeh. T a 
pa vsebuje predvsem uspehe 
vseh t is t ih delavcev, k i se na 
svojem delovnem p o d r o č j u 
zavestno vk l juču je jo v dejav­
nost varstva p r i delu. 

K l j u b t a k i m uspehom p a še 
vedno ne moremo m i m o šte­
v i l n i h nezgod kot indikator­
jev o b s t o j e č i h nevarnosti , če­
prav so zaradi spleta s r ečn ih 
okol i šč in zaenkrat min i le le 
z m a n j š i m i posledicami (mi-
k r o p o š k o d b e ) a l i le z materi­
alno š k o d o . Prav tako še ved­
no ne moremo m i m o števil­
n i h f iz ika ln ih , k e m i č n i h in 
b io lo šk ih škodl j ivos t i , k i ob­
stajajo p r i delu v n a š i tovar­
n i i n za katere je znano da 
povz roča jo obolenja i n inva­
l idnost i . Posebno pa ne mo­
remo m i m o t is t ih nevarnosti 
za p o š k o d b e i n zdravstvene 
škodl j ivos t i , k i so znane i n 
za katere n i r azumnih razlo­
gov, da se ne odpravijo. 

Ob priznanju, k i ga je za 
velike delovne supehe v letu 
1971 dobi l kolekt iv tovarne na 
seji D S predzadnji dan pre­
teklega leta, je treba posebej 
poudari t i , da so b i l i taki 
uspehi m o ž n i le ob polnem 
izpolnejvanju samoupravljal-
sk ih do lžnos t i večine posa­
meznikov. Izpolnjevanje sa­
moupravi j a lskih do lžnos t i pa 
je bi lo m o ž n o le s pos luže-
vanjem (uporabo) samouprav-
l ja l sk ih pravic. M e d drugim 
tudi s pravico, »da sodelujejo 
p r i urejanju varnega dela na 
delovnem mes tu« . Dokaz za 
to je vsebina razprav, vpra­
šan j in zahtev na sestankih 
delovnih skupin. Anal iza (za 

prvo polletje 1971) n a m r e č 
kaže , da je na sestankih de­
lovn ih skup in prevladovala 
problemat ika delovnih pogo­
jev ( tehn ičn ih , organizacij­
sk ih , kadrovskih , zdravstve­
n i h i n drugih), torej pogojev 
za odpravo nevarnosti i n 
škod l j ivos t i v delovnem oko­
l j u i n za ustvarjanje v iš je 
stopnje varstva p r i delu. Po­
datk i samo potrjujejo že zna­
no dejstvo, da je urejanje 
varstva p r i delu eden najpo­
m e m b n e j š i h neposrednih i n 
t ra jnih interesov č lanov n a š e 
delovne skupnost i . 

A l i to že i s t očasno pomeni, 
da so b i l a v p r a š a n j a varstva 
p r i delu r e s n i č n o sestavni del 
razvojne i n poslovne pol i t ike , 
da smo dosegli zadovoljivo 
afirmacijo ekonomskih v id i ­
kov varstva p r i delu? Ocenju­
jem, d a tu zadovoljivega sta­
nja še n ismo dosegli, da pa 
smo na dobr i po t i k tem ci­
l jem. 

Af i rmac i j a ekonomskih v i ­
d ikov varstva ... p r i delu je 

. n a m r e č dolgotrajen proces, k i 
i m a v sebi polno zapletenih 
pro t i s lov i j . Če se ozremo na­
zaj, l ahko r e č e m o , da je do 
leta 1965 prevladoval (bil naj­
bol j poudarjen) tudi v naš i 
tovarni human v id ik varstva 
p r i delu. To : je b i l a posledica 
mora ln ih no rm, k i so se v 
n a š e m delovnem oko l ju obl i ­
kovale ves povojni č a s . Po­
udar ja l i smo predvsem to, da 
mora delovni č lovek v naš i 
d r u ž b i delati v č loveka vred­
n i h delovnih pogojih, da je 
nehumano d o p u š č a t i take de­
lovne pogoje, p r i kater ih se 
delavec lahko huje a l i smrt­
no p o š k o d u j e ipd . Po letu 
1965, ko je b i l sprejet temelj­
n i zakon o vars tvu p r i delu 
i n vrsta na njegovi podlagi iz­
danih predpisov, je b i lo ču­
t i t i upadanje poudarjanja hu­
man ih v id ikov varstva p r i de­
l u na r a č u n m o č n o poudarje­
nega zakonskega v id ika . To 
stanje se je ohrani lo še do 
danes. V ozadju sprejemanja 
zakonov i n predpisov je se­
veda tud i humani v id ik , že­
l ja , da se delovnemu č loveku 
ustvar i jo varn i in zdravi de­
lovn i pogoji . Vendar ta želja 
n i vezana na moralne norme 
ožjega delovnega okol ja , t i ­
stega, kjer obstajajo nevar­
nost i i n škod l j ivos t i , t e m v e č 
na s p l o š n a spoznanja nekate­
r i h organov i n s t rokovnih in­
s t i tuci j . T i so da leč od kon­
kre tn ih delovnih pogojev in 
reprezentirajo bolj a l i manj 
u č i n k o v i t o »d ružbeno voljo«. 

V zadnjem letu pa je b i lo 
v delu i n s ta l i šč ih odgovornih 
posameznikov (tudi na naj­
v iš j ih organizaci jskih stop­
njah) i n posameznih samo­
upravnih organov v naš i to­
varni že m o ž n o zaslediti eko­
n o m s k i v id ik p r i obravnava­
nju varstva p r i delu. Nič več 
se t e h n i č n o urejevanje varne­
ga dela ne gleda le kot zado­
stitev os t r im zahtevam ogro­
žen ih delovnih skupin i n služ­
be za varstvo p r i delu (SVD), 
t e m v e č tudi kot ekonomska 
nujnost, če h o č e m o izpolni t i 
delovne obveznosti . Nič več 
se funkcionalno usposablja­
nje za varno delo ne gleda 
le kot zadostitev nek im za­
k o n s k i m obveznostim, tem­
več tudi kot potreba, k i nas 
preko m a n j š e bolezenske od­
sotnosti z dela zaradi po­
š k o d b i n obolenj pripelje k 
več j im ekonomsk im efektom. 

Pa tud i zahteve po uredi tvah 
p o m o ž n i h prostorov niso več 
z a v r a č a n e kot želja po nepo­
trebnem ugodju, t e m v e č se 
začne jo zahteve po takem 
ugodju vk l jučeva t i v ka lku­
lacije, kako zad rža t i delavce 
na delu v tovarni . 

Ka te r i so torej že opazni 
elementi ekonomskega v id ika 
p r i obravnavanju varstva p r i 
delu v tovarni? Oglejmo si 
nekatere najbolj pomembne: 

— Ob dejstvu, da je fluk-
tuacija osnovni problem to­
varne, se z a č e n j a m o zavedati 
pomembnost i z ak l j učkov po­
sebne raziskave (v letu 1971), 
k i je potrdi la visoko stopnjo 
povezanosti fluktuacije in po­
gostosti p o š k o d b oz. nezgod. 

— Š i r o k o priznana in spre­
jeta je že ocena, da slabi de­
lovni pogoji i n še nezadovo­
l j iva stopnja varstva p r i de­
l u (ne le nevarnost pred po­
š k o d b a m i ) predstavljajo ene­
ga od osnovnih razlogov za 
f luktuaci jo. 

— Opazna so že prva spo­
znanja, da se s p r ep rečeva ­
njem nezgod (nezaželenih, ne-
p lani ranih dogodkov), k i po­
vz roča jo p o š k o d b e , p r e p r e č u ­
jejo tudi okvare strojev i n 
naprav ter zastoji , k i so di­
rektno povezani z izpolnje­
vanjem plani ranih delovnih 
nalog. 

— Zelo priznano in spreje-
to je že dejstvo, da funkcio­
nalno usposabljanje za varno 
delo direktno vpl iva na zni­
žan je p o š k o d b in bolezenske 
odsotnosti z dela, kar z l a s ' i 
velja za delavce z n i z k i m sta­
žem zaposlitve v tovarni . 

— E k o n o m s k i razlogi, k i so 
nas p r i s i l i na p o v e č a n o zapo­
slovanje žensk, so nas isto­
č a s n o pr ipel ja l i do h i t r e j š ega 
spoznavanja, da je to m o ž n o 
le s p o s p e š e n i m ustvarja­
njem varnih i n zdravih de­
lovnih pogojev. 

— Delovne skupine, v kate­
r i h delavci u r e sn i ču j e jo tudi 
svoje neposredne i n trajne 
ekonomske interese, so v pre­
teklem obdobju nad 50 % 
svoj ih razprav, v p r a š a n j i n 
zahtev posveti l i de lovn im po­
gojem. 

— Operativne intervencije 
S V D v pr imer ih , ko nastopi 
nedopustni r i z iko za delavca, 
direktno lahko zadirajo v iz­
polnjevanje delovnih nalog 
i n s tem tudi v elemente eko­
nomike. 

inž. Peter Polak 

Sodelavci v strojni (mehanični) delavnici na Javorniku 
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Zdravstvo na seji skupščine 
V torek, 28. decembra je bila 26. redna seja obeh zborov skup­
ščine obč ine Jesenice, na kateri so v prvi točki dnevnega reda 
razpravljali o poroči lu o zdravstvenem stanju in zdravstveni 
problematiki, kot ga je pripravil Zdravstveni dom Jesenice, od­
bornikom pa komentiral direktor dr. Janko Benedik. 

P o r o č i l o zajema problema­
t iko obeh obč in , j e s e n i š k e i n 
r a d o v l j i š k e , v posameznih po­
glavj ih pa obravanava naj­
prej stanje i n gibanje prebi­
valstva, ka r je bistvenega po­
mena za organizacijo zdrav­
stvene s lužbe . V naslednjih 
poglavj ih pa obravnava zani­
mive podatke o rodnost i , 
umr l j ivos t i , o zdravstvenem 
stanju o t rok in odras l ih , po­
sebej obravnava zobozdrav­
stveno s l u ž b o i n na koncu 
posreduje ugotovitve glede 
organiziranost i zdravstvene 
s lužbe . O p o r o č i l u je razprav­
l j a l tudi ustrezni svet p r i 
s k u p š č i n i obč ine , k i je meni l , 
da b i b i lo treba zaradi izred­
nega d r u ž b e n e g a pomena po­
r o č i l o posredovati tudi delov­
n i m i n d r u ž b e n i m organizaci­
j a m v obč in i z namenom, da 
b i p r ipomogl i k i zbo l j šan ju 
zdravstvenega stanja obča­
nov, ka j t i iz analiz je razvid­
no, da se zdravstveno stanje 
l jud i ne izbol j šu je . Člani sve­
ta so tudi meni l i , da b i mo­
rale delovne organizacije bolj 
poskrbet i za spremljanje-
zdravstvenega stanja svojih 
delavcev. K e r so obolenja di­
hal pogost vzrok tudi umr l j i ­
vosti in ker so obolenja pre­
bav i l pogost vzrok odsotnosti 
z dela, je t reba po mnenju 
č l anov sveta dosledno izvajati 
predpise o o n e s n a ž e n j u ozrač­
j a , oz i roma poost r i t i higien­
sk i r ež im v vseh obrat ih druž­
bene prehrane, kakor tud i v 
drugih dejavnostih živi lske 
stroke. Prav tako je treba v 
b o d o č e več prizadevanj za 
zdravstveno prosvetljenost i n 
vzgojenost prebivalstva, za 
u s p e š n o s t zdravstvene s lužbe 
pa je treba nadaljevati z in­
tegracijo vseh enot zdravstve-
r e d a doma, k i je b i l a formal­
no i zv r šena pred t remi le t i , 
n i pa dala še vseh p r i čakova ­
n i h rezultatov. 

V ostalem delu seje so od­
b o r n i k i po t rd i l i nekaj odlo­
kov, potrebnih za nemoteno 
delo v l e t o š n j e m letu. Skle­

n i l i so u k i n i t i sk lad za var­
stvo otrok p r i s k u p š č i n i ob­
č ine , k i po ustanovi tvi Te­
mel jn ih skupnost i o t r o š k e g a 
varstva n i več potreben. Od­
b o r n i k i so tud i sk len i l i da bo­
do p r o r a č u n s k e potrebe v pr­
v i h treh mesecih leta 1972 f i ­
nancira l i v višini 25 % lan­
skoletnega p r o r a č u n a . To naj 
b i veljalo do sprejetja nove­
ga p r o r a č u n a , k i pa mora b i ­
t i sprejet do konca meseca 
marca. 

M a n j š o spremembo so na­
red i l i tudi v od loku o komu­
naln ih taksah. P r i tem je bi­
lo v zvezi s p l a č i l o m tu r i s t i č ­
ne takse bolj n a t a n č n o dolo­
č e n o , kdo vse so ožji d ruž in­
sk i č lan i . To so s t a r š i , zakon­
c i , o t roci , posvojenci in po­
svoji tel j i . O p r o š č e n i tu r i s t i č ­
ne takse pa so tudi udeležen­
c i enodnevnih i n dvodnevnih 
p o u č n i h izletov, k i j i h orga­
nizirajo šole a l i fakultete. 

Brez p r ipomb so odborn ik i 
poda l j š a l i letne osnove i n vi­
š ine letnega zneska davka od 
stavb tudi za leto 1971. S po­
d a l j š a n j e m odpade tudi vla­
ganje davčn ih napovedi za od­
mero davka, razen v t i s t ih 
p r imer ih , ko se je dohodek 
bistveno spremenil . K o t je b i ­
lo r e č e n o na seji sprememba 
n i b i l a potrebna, ker so se 
k l jub v iš j im osebnim dohod­
k o m tudi ž iv l jenjski s t r o šk i 
poviša l i . 

K e r še n i pot rebnih repub­
l i šk ih zakonov so odborn ik i 
tudi poda l j š a l i veljavnost od­
loka o določ i tv i odstotka 
sredstev, k i se iz ločajo kot 
prispevek za stanovanjsko iz­
gradnjo i n subvencioniranje 
s tanarin za l e tošn je leto. 

Odborn ik i so se tud i stri­
n ja l i s predlogom, da se f i ­
n a n č n o ekonomski servis Je­
senice p r i p o j i k ob r tnemu 
podjetju K o m u n a l n i servis 
Jesenice, p r i č e m e r bo servis 
še naprej nud i l f i nančne uslu­
ge r azn im organizacijam v 
obč in i . 

V dodatni t o č k i dnevnega 
reda je ravnatelj osnovne šo­
le K o r o š k a Be la Teodor 
Kreuzer opozor i l , da bodo šo­
le k l jub več j im dohodkom 
p r o r a č u n a dobile nekaj manj 
denarja za pokri t je material­
n ih s t r o š k o v . V z r o k je men­
da v tem, da je b i lo nekaj 
več izdatkov od predvidenih, 
v zvezi z novo šo lo v K r a n j ­
sk i gor i . Predsednik skupšč i ­
ne je poudar i l , da so b i l a tu­
d i sredstva za potrebe šo l s tva 
p o d v r ž e n a res t r ikc i j sk im 
ukrepom, in da zato dohodki 
niso to l iko višj i . Obenem je 
meni l , da naj b i organizacije 
T I S s skupno akcijo posku­
ša le doseč i , da b i b i l a zadr­
ž a n a sredstva s p r o š č e n a ter 
da je nesmiselno kogarkol i 
obsojat i , ker bomo verjetno 
tudi v b o d o č e k l jub več j im 
s t r o š k o m še gradi l i nove šo­
le. 

Po nekaterih ugotovitvah, 
pa tudi neutemeljenih oč i tk ih 
so razpravo lahko zakl juč i l i 
s tem, da mora o problemu 
razpravl ja t i in sklepati edino 
Temeljna i zobraževa lna skup­
nost Jesenice. 

Z željo za zdravje, osebno 
s rečo in delovne uspehe v le­
tu 1972 je predsednik skup­
šč ine France Žvan zakl juči l 
sejo. 

Na vrh četrte stolpnice za gimnazijo so prejšnji mesec posta­
vili okrašeno smrekico »za likof«. Če bo š lo vse kot predvi­
devajo, bodo stanovanja v tej visoki 12 nadstropni zgradbi 
pripravljena za vselitev do letošnje jeseni. 

Težke žrtve fašističnega nasilja 
K o m i s i j a za zapornike, in-

ternirance i n deportirance 
p r i o b č i n s k e m odboru Z Z B 
N O V na Jesenicah, je na zad­
n j i seji predlagala dokumen­
tacijo o preganjanju n a š i h 
l j ud i v č a s u okupacije. V to 
delo je b i lo v loženega mnogo 
t ruda preden je b i l a dokon­
č n o urejena stat ist ika, k i š te­
v i l čno prikazuje preganjanje 
n a š i h med okupaci jo. Mnogo 
je b i lo l j ud i , k i se po vo jn i 
niso več v r n i l i na Jesenice, 
precej tak ih , k i se iz tabo­
r i šč niso več v r n i l i a niso 
i m e l ^ na Jesenicah svojcev, 
da b i o n j i h kaj vedeli i n za­
rad i tega je b i lo to delo dol­
gotrajno i n o t ežkočeno . Tre­
ba je b i lo vsestranskega po­

izvedovanja i n popisovanja, 
kakor tud i ugotavljanja iz 
okupator jevih zapisnikov, k i 
se nahajajo v muzeju v 

Begunjah. T o v a r i š Stane Tu-
šar , kustos oddelka za delav­
sko gibanje i n N O B p r i teh­
n i č n e m muzeju Že lezarne , k i 
je vod i l i n urejeval to delo 
i n kateremu sta o b č a s n o po­
magal i tud i A n č k a Stojan i n 
Ivanka Koža r , je na seji p r i ­
kazal s ledeče podatke: 

1435 l j ud i iz sedanje jese­
n i š k e o b č i n e je š lo skozi za­
pore v Begunjah i n nemalo 
teh je b i lo pos lanih v kon­
centraci jska t a b o r i š č a a l i pa 
so b i l i izseljeni. 480 n a š i h 
l j ud i je b i lo v zb i rnem tabo­
r i š č u v Št . V i d u nad L jub­
l jano, od koder so j i h sel i l i 
v S rb i jo a l i N e m č i j o , 424 pa 
j i h je š l o skozi i z se l j en i ško 
t a b o r i š č e v Medvodah, od-

nosno G o r i č a n a h v Srb i jo al i 
N e m č i j o . V teh š t ev i lkah so 
zajeti le odrasl i ljudje, ne pa 
tudi o t roci , sicer b i bile šte­
v i lke še dosti v i š je . 

72 aretirancev je b i lo več 
a l i manj časa zapr t ih na ge-
stapu na Jesenicah od koder 
so j i h odpeljal i v razne za­
pore. Zarad i m u č e n j a j i h je 
u m r l o v zaporih a l i koncen­
t rac i j sk ih t a b o r i š č i h 120, med­
tem ko je b i lo ustrel jenih 
146 oseb kot talcev. Ne sme. 
mo pa pozabi t i tudi na 85 
vojn ih ujetnikov, katere so 
N e m c i ob z lomu stare Jugo­
slavije odpeljal i v N e m č i j o . 
K o n č n a š tev i lka nam p o k a ž e , 
da je b i lo v zaporih, kon­
centraci jskih i n izse l jen išk ih 
t a b o r i š č i h 2495 l jud i jeseni­
š k e o b č i n e i n da je p r i tem 
izgubi lo živl jenje 266 teh 
l j ud i . S. š . 

Novoletno praznovanje na Javomiku 

Nov hotel L A R I X v Kranjski gori s panoramo vasi 

N a Javorn iku so se na no­
voletno praznovanje začeli 
p r ip rav l ja t i že lan i v novem­
b r u . Program praznovanja so 
p r ip r av i l i skupaj z D P M Ja-
vornik , osnovna šola i n D P D 
Svoboda Javornik. Tako kot 
vsako leto so sredstva za ob­
daritev n a š i h na jmla j š i h 
oskrbele družbenopol i t ični? 
organizacije s terena, kultur­
n i p rogram pa je pr iprav i la 
M a r i j a Malejeva s skupino 
p r e d š o l s k i h in šo loobveznih 
otrok, kjer je sodelovala tu­
di p ion i r ska fo lk lorna sku­
pina j a v o r n i š k e Svobode. 
Praznovanje je trajalo t r i 

dni . Najprej je dedek M r a z 
v dvorani delavskega do­
ma pozdravi l i n zaželel 
s r e č n o novo leto p r edšo l ­
s k i m o t rokom, v sredo po­
poldne pa je obdaroval učen­
ce iz posebne šole. V č e t r t e k 
dopoldne so b i l i najprej na 
vrs t i učenc i niž j ih razredov 
osnovne šole, za zak l juček 
pa še učenci od 5. do 8. raz­

reda. Letošnj i program je b i l 
v pr imerjavi s p r e j š n j i m i leti 
nekol iko spremenjen ozi roma 
dopolnjen, tako, da so tudi 
otroci pokazal i nekaj svoje­
ga znanja. 
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Prebiva lc i Jesenic se vsak 
dan prizadevajo, da b i b i l a 
nj ihova stanovanja č i m lep­
ša, okol ica zgradb urejena i n 
lepa. L a h k o b i se š e mars i ­
kaj naredilo, pa vendar smo 
le lahko zadovoljni i n navse­
zadnje tud i ponosni na me­
sto, k i se je po vo jn i zelo 
spremenilo. Postalo je ve l iko 
lepše i n bol j urejeno kot 
kdaj k o l i . 

K o t izgleda pa to nekatere 
mot i ! Nekaj posameznikov, 
lahko b i r e k l i zakrknjenih 
huliganov, o d č a s a do č a s a , 
prav n a č r t n o u n i č u j e posa­
mezne naprave ter postavlja 

past i m i r n e m u prebivalstvu. 
Pole t i smo b i l i p r i č a , da so 

nasi lno p remakn i l i ter raz­
b i l i betonska stojala za rože 
na pa rk i rnem pros toru p red 
Že leza rno . V u l i c i C i r i l a Tav­
č a r j a so na sredino ceste »na 
glavo« postavi l i p o l n smet­
njak. N a ograji ob pos lopju 
S G P Gor ica neprestano lo­
mi jo lesene letve, tako da j i h 
skoraj n i č več n i . Sedaj v 
z i m s k e m č a s u pa so v posa­
meznih u l icah , med d rug im 
na cesti C i r i l a T a v č a r j a n a 
P lavžu , nek i dan na sredino 
ceste nava l i l i vel ike zmrz­
njene kepe snega, k i nasta­
jajo p r i oranju s p lugom. 

Srečanje z železarno 
K o t učenc i , k i hod imo v 

osmi razred osnovne šole , 
smo ime l i obvezen obisk v 
naš i že lezarni . N a š a železar­
na je zelo vel ika. V njej je 
zaposleno nekaj t i soč delav­
cev. N a delo v že l eza rno ho­
di jo tudi delavci iz Mojst ra­
ne, Boh in ja i n drugih krajev, 
k i so b l i zu Jesenic. Zgodovi­
na n a š e že lezarne se je zače­
la pred sto le t i , že l eza r s tvo 
pa že mnogo preje. Iz leta 
v leto se je veča la i n tovarna 
je potrebovala vedno več l ju­
d i . Pr iha ja l i so iz raznih kra­
jev i n si začeli postavljat i 
stalna b iva l i šča . Tako je za­
rad i že lezarne s č a s o m a pe*-
stalo mesto Jesenice, k i se je 
iz leta v leto veča lo . 

V s i učenc i osmih razredov 
smo b i l i na ekskurz i j i v to­
varn i . K o smo dob i l i če lade , 
smo si najprej ogledali kav-
perje. To so zapr t i s to lpi , v 
kater ih ogrevajo zrak i n ga 
nato vpihavajo v p l avž . Ta­
koj p rva stavba za kavperj i 
je glavna vodi ln ica za kon­
t ro lo temperature z raka v 
kavperj ih. T u so b i l i t ud i 
vent i l i za izpust v ročega zra­
k a v p lavž . Potem smo se od­
p rav i l i m i m o p lavža do mar-
tinarne, Mart inove peči so 
kvadrataste obl ike . V nj ih 

oplemenit i jo z r azn imi do­
da tk i surovo železo. Vse to 
segrevajo na zelo v i soko 
temperaturo. K o je vse do­
volj segreto, spustijo to vro­
č o maso kot j ek lo v ka lup . 
Imel i smo s r e č o , ka j t i rav­
no ko smo p r i š l i v mart inar-
no, so izprazni l i eno izmed 
peč i . Zame je b i l to veliča­
sten dogodek. Z a delavce v 
mar t ina rn i pa vsakdanja 
stvar. V Železarn i imajo tu­
d i dve novi e l ek t r i čn i peč i , 
k i sta b i l i na ža los t v popra­
v i l u . V n a č r t u smo imel i tu­
d i ogled valjarne Be la . T a 
val jarna je zelo avtomatizi­
rana. Ne potrebuje več tol i­
ko l jud i kot v s tar ih obra­
t ih . N i j i m treba vel iko na­
pora, da zvaljarjo kos j ek la 
v tanko žico a l i p ločev ino . 
Samo pr i t i sk na gumb i n ve­
l i k a jeklena gmota postaja 
p ločev ina . K m a l u smo ime l i 
tud i to za sabo. I n vsak s 
svo j imi m i s l i m i se je v r n i l 
domov. 

Nekatere je ta ogled žele­
zarne spodbudi l , d a b o po­
stal železar , za drugega pa 
je b i l to le zanimiv ogled. 

Tomaž Abruč, 8. b. 
osnovna šola 
P rež ihov Voranc 

V s e m prebivalcem na P lavžu 
iin s r e d i š č u Jesenic v posmeh, 
s o . v noč i o d 30. na 31. de­
cember p o l o m i l i razsvetljene 
novoletne jelke p r i Čufa r ju , 
v p a r k u pod M i r c o i n p r i tr­
govini N a h r i b č k u . Smreke, 
za ka ter ih postavitev je po­
skrbelo T u r i s t i č n o d r u š t v o , 
so p o l o m i l i , ž ico v kater i je 
b i l e l ek t r i čn i tok i n na njej 
o b e š e n e ž a r n i c e pa so poteg.-
n i l i čez cesto! "Kako nespa­
metn i so b i l i j e znak, d a so 
se p r i tem delu celo sami iz­
postavl jal i nevarnosti , ker b i 
l a h k o koga u b i l e l e k t r i č n i 
tok, če b i se odrgni la izola­
c i ja na žici. 

Nehote se p r i tem vpra­
š a m o , kdo so t i hul igani , kaj 
pravzaprav hoče jo? To nam­
r e č n i več »za hec« kot temu 
v e č k r a t pravimo. T o so l jud­
je b rez s r č n e kul ture , sadist i , 
r azb i j ač i i n posmehovalci 
vsem prebivalcem Jesenic! 
Poleg tega p a so še ve l i k i 
strahopetci, ker so vse to 
dela l i p o n o č i , da j i h ne b i 
n i h č e v ide l . 

Vsekakor so nj ihova deja­
nja obsojanja vredna! Organi 
javne varnost i to vedo i n j i h 
zasledujejo. K e r pa n i to l iko 
mi l i čn ikov , da b i čuva l i vsa­
ko cesto, smetnjak, novolet­
no je lko, ograjo, rožo , i t d . 
pa moramo p r i tem poma­
gati vs i prebivalc i . Ne sme 
nam b i t i vseeno, da nam sre­

d i polet ja v n a š i h p a r k i h 
nekdo potrga vse tulipane, 
kot se n a m je to zgodilo 
l an i . P lo tov i , smetnjaki , no­
voletne ielke, posode za rože 
n a j avn ih mest ih, so b i l i na­
rejeni z n a š i m delom, n a š i m 
prizadevanjem, n a š i m denar­
jem, za to nas vsako nasi lno 
u n i č e v a n j e tega izziva, žali , 
pon ižu je , zasmehuje. Treba 
je tem »tičem« enkrat za vse­
lej s topi t i na prste, da b o 
m i r . D a bo pa to m o ž n o , p a 
je potrebno sodelovanje nas 
vseh, k i si že l imo, d a b i ži­
vel i v m i r u , v lepo urejenem 
mestu. 

N a š sodelavec, sedaj upokojenec Tone Langus s Ceste revolu­
cije na Plavžu, je s svojimi ljubljenci — kanarčki letos osvojil 
drugo mesto, na tekmovanju petja v Ljubljani. Tone je pove­
dal, da se je moral dolgo časa truditi za ta uspeh. Najprej je 
moral vzrediti rodovno čiste kanarčke, nato pa jih je moral 
še naučit i čistega petja. Od 360 možnih točk je ena od njego­
vih dveh kolekcij po štiri kanarčke, dobila 337 točk. Namera­
val se je udeležit i tudi zveznega tekmovanja, a je žal zbolel. 
Tone Langus pa ni samo veHk rejec in ljubitelj ptic, pač pa 
tudi gobar in dober kegljač. Leta 1967 je bil med starejšimi 
člani prvi v Sloveniji. 
Ob slovesu nam je povedal, da se bo še naprej trudil, da se 
bodo njegovi pevci v bodoče še bolje uvrstili. B . 

Novoletne prire­
ditve Podmežakljo 

Nova zgradba menjalnice Kompas na meji v Ratečah. 

K r a j e v n i odbor D r u š t v a 
prijateljev mladine Podme-
žak l j a je skupno z d ružben i ­
m i organizaci jami i n krajev­
no skupnostjo tudi za novo­
letne praznike 26. decembra 
p r i r ed i l obdaritev otrok s 
p r ihodom dedka M r a z a . K e r 
je dvorana premajhna, da b i 
sprejela vse otroke, je b i l a 
pr i redi tev ob 10. u r i dopol­
dan i n 16. u r i popoldan. K l j u b 
t emu p a je b i l a p r i obeh p r i ­
red i tvah dvorana nabito pol­
na o t rok i n s t a r š ev . Ciciban-
č k i i z o t r o š k e g a vr tca Ju lke 
P ibe rn ih iz P o d m e ž a k l j e so 
p o d vodstvom t o v a r i š i e e 
Poldke izvedli nekaj skupin­
s k i h deklamacij pa tud i po­
samezniki -so se s svo j im 
izvajanjem lepo odrezali . 
Predvajano je b i lo tudi nekaj 
o t r o š k i h f i lmov iz Walt D i -
snvjeve zbirke. Dedek M r a z 
je obdaroval 150 otrok. 

V če t r t ek , dne 30. decem­
b r a , so odbor i m n o ž i č n i h or­

ganizacij terena P o d m e ž a k l j a 
p r i r ed i l i za 70-letnike skro­
men sprejem. L a n i je b i l a 
u d e l e ž b a zelo š tev i lna , k a k o r 
doslej š e nobeno leto. Spre­
jema so se udeleži l i tud i vs i 
predsedniki m n o ž i č n i h orga­
nizacij i n krajevne skupnost i , 
k i so t o v a r i š e m veteranom 
zaželeli zdravo novo leto 1972. 
Seveda j i h je obiskal t ud i 
dedek M r a z s svo j im sprem­
stvom. Predvajano je b i lo 
tud i nekaj o z k o m e t r a ž n i h f i l ­
mov, k i j i h je zavrtel Janez 
Rozman . V s i so b i l i zelo ve­
seli i n zadovoljni , da so se 
j i h mla j š i t ova r i š i spomni l i . 
P i k r o pa so p r i pomni l i , da 
se edino terenske organizaci­
j e zavedajo prijetne dolžno­
s t i , da vsaj enkrat letno po­
vabijo na prijeten veče r tud i 
upokojence. D a so n a š i očan-
c i zdravi i n uporn i dokazuje, 
da smo imel i že kar 85 obča­
nov starih nad 70 let. Pred­
lansk im j i h je b i l o le 76. 
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JEZIKOVNI POGOVORI 
Ker imamo dovolj časa in je naša rubrika zato, da se iz nje 

nečesa nauč imo, ne bomo hiteli k drugačnim problemom, am­
pak bomo še malo pobrskali po ostalih časopis ih , saj ni žele-
zar edini, ki se ne brani preveč nepotrebnih tujk. 

Zelo me žalost i , da se moramo z največ tujkami spoprijeti 
v tistih sestavkih, ki nas najbolj zanimajo. To so sestavki o 
gospodarstvu in politiki. Pa si to oglejmo ob nekaterih prime­
rih: 

»Po števi lnih D E B A T A H o tem, kakšne so zunanjetrgovinske 
bilance po republikah, so objavili te dni svoje podatke.« 

Debata (fr) — izmenjava mnenj, razgovor, razprava, pre­
tres, obravnava. -Članek pripoveduje o izvozu in uvozu po 
republikah v zadnjih desetih letih, zato tu ni dvoma, za kakš­
ne vrste razgovore je slo, zato bi prav lahko povedati: Po šte­
vilnih pretresih o tem, kakšne so . . . 

Ali: 
»Upoštevajmo P A R A M E T R E dosedanje rasti ekonomskih 

kategorij družbenih proizvodov.« 
Zakaj ne bi zapletenega matemat ičnega izraza parameter 

nadomestili z enos tavnejšo besedo višina: Upoštevajmo viš ine 
dosedanje r a s t i . . . 

Ceste srečamo takele misli: 
»Pravočasno REAGIRANJE na tako INTERPRETACIJO 

ustavnih dopolnil je bilo razumljivo.« 
Reagirati {lat) — odzivati se na kaj, odgovarjati 
Interpretacija {lat) — razlaga, razlaganje 
Obe besedi sta se kar preveč zakoreninili v naš jezik, spa­

data pa v strokovno izrazoslovje, prva kemikov, druga pa 
umetnišk ih krogov, igralcev, glasbenikov itd. Preveč radi ju 
uporabljamo v vsakdanjem govoru kot npr. v zgornjem pri­
meru, ki bi se lahko mirno glasil: Pravočasni odzivi na tako 
razlaganje ustavnih dopolnil je bilo razumljivo. 

V Delu sem naš la zanimiv primer, kako smemo uporabiti 
tujko, če zanjo ne najdemo pravega slovenskega izraza: 

»Kljub občasn im motnjam napreduje v skladnem razvoju 
izgradnja INFRASTRUKTURE, t. j . energetike, prometa, ba­
zične industrije.« 

Sami ste lahko opazili, kako je dopisnik v istem hipu, ko 
je napisal neznano tujko, poleg nje nanizal š e slovensko razla­
go, ker pač en sam izraz ni zadostoval. 

Pa si oglejmo še eno področje , kjer se preveč rade bohoti­
jo tujke. To so različna razmiš l janja o pol i t ičnih dogajanjih 
pri nas in v svetu. To so tiste stvari, o katerih vsi radi govori­
mo, čeprav nismo strokovnjaki, zato pa toliko raje p o s l u š a m o 
tiste ljudi, ki so izvedenci na tem področju . A žal vedno znova 
spoznavamo, da velikokrat ne moremo razumeti niti polovice 
tistega, kar beremo ali p o s l u š a m o : 

» S a m o v social is t ičnih silah imamo lahko zagotovilo, da se 
bodo sposobne spoprijeti z republ i škim E T A T I Z M O M , z razni­
mi birokratskimi monopoli, m a l o m e š č a n s k i m E L I T I Z M O M in 
podobnimi negativno:: imi.« 

Etatizem — beseda, ki so jo izpeljali iz francoske etat, kar 
pomeni država. Slovenski pomen za etatizem naj bi bil: poli­
tična težnja za povečanje vloge države v družbenem, zlasti go­
spodarskem živl jenju. 

Eliti zem je spet izpeljava iz francoske elita, ki pomeni iz­
brano, od l i čno družbo, elitizem pa torej ibranost med množi­
co nečesa . 

ž e slovenske razlage povedo, da bi bilo sicer težko vse to 
izraziti z eno besedo, n ihče pa ne more zanikati, da povpreč­
nega bralca pustijo nepotešnega in da si želi prave razlage teh 
besed: Samo v social ist ičnih silah imamo lahko zagotovilo, da 
se bodo sposobne spoprijeti z republ i šk im etatizmom, z raz­
nimi birokratskimi monopoli, m a l o m e š č a n s k i m eiitizmom in 
podobnimi negativnostmi. Pri tem mislim na prevelike držav­
ne težnje ro republikah, na razne želje po premoči uradni­
škega aparata, ki teži po izključitvi ljudstva od soodločanja 
in na vedno pogos te j še m a l o m e š č a n s t v o , ki se čuti vzvišeno 
nad ostalo družbo. 

Tako smo lahko mirne duše napisali v prvem delu izraze: 
etatizem, birokratski monopol, elitizem, k<y f—<o le-te v na­
daljevanju svojega razmišl janja natančneje razložili . 

Poglejmo si odstavek: 
»Tisto, kar je v resnici nac ional i s t ično , ni nikoli dobro, ker 

rojeva nestrpnost do drugih, ker ščuva narod proti narodu. Ce 
se pojavlja nacionalizem pri velikem narodu, ki poskuša svoj 
PARCIALNI interes razglasiti za interes celote in ga vsiliti 
vsem drugim narodom in narodnostim, se prej ko slej sprevr­
že v težnjo po HEGEMONIJI . Potemtakem sta nacionalizem 
in U N I T A R Z E M le dve strani iste medalje.« 

Ustavili se bomo ob besedah: hegemonija, nacionalizem, 
unitarizem. 

Hegemonija — voditeljstvo, vodilna vloga, prevlada, gospo-
dovasje. 

Nacionalizem — pretirana ljubezen do svojega naroda, kar 
vodi v narodni egoizem in narodni šovinizem. 

Egoizem — sebičnost , samoljublje. 
Š o v i n i z e m — podžiganje narodnostnega sovraštva. 
Unitarizem — prizadevanje za okrepitev osrednje oblasti v 

državi . 

Razumljiveje bi se glasno:.. . ss prejkoslej sprevrže v tež­
njo po gospodovaniu. Potemtakem sta nacionalizem in unita­
rizem le dve strani iste medalje, ali d n ^ a č e rečeno, da obe 
prizadevanji, tako prvo — narodno in drugo — državno, vo­
dita v eno smer, in sicer želita okrepiti osrednjo oblast v dr­
žavi oz. oblast enega izmed narodov v državi . 

Za danes bodi dovolj, saj smo se kar precej namuči l i ob 
tej poplavi tuja* izrazov in raje razmislimo, ali le ne že l imo 
nekaj, kar bi morali narediti že dosti prej. 

Novosti v jeseniški knjižnici (4) 
141.319.8 
T R S T E N J A K Anton . A n t o n Trstenjak: H o j a za č l o v e k o m . 

Celje 1968. 166 str. 8°. 
— K n j i g o sestavljajo t r i je deli , naslovi kater ih so obenem 

odgovori na v uvodu zastavljeno v p r a š a n j e (»Kaj je človek?«): 
1. Človek kot umsko bitje v zavesti. — I I . Človek kot osebno 
bitje v samozavesti. — I I I . Č lovek kot naravno bitje v vesti . 

14132:335.5 
S A R T R E Jean-Panl: Žan-Pol Sar t r : Egzis tenci ja l izam i 

marks i zam Beograd 1970. 234 str. 8°. (Sazvezda. 25.) 
— K n j i g a vsebuje odlomke iz Sartrovega dela Cr i t ique de 

l a ra ison dialectique: »Pi tan ja m e t o d e « : I . M a r k s i z a m i egsi-
stencijal izam. — II . P rob lemi medijacije i p o m o č n e discipl i ­
ne. — I I I . Progresivno-regresivna metoda. — Zak l jučak . — 
»Kr i t i ka d i j a l ek l i čkoga u m a « : Uvod . 

141.4 
B O Š N J A K Branko . B r a n k o B o š n j a k : G r č k a f i lozofska k r i ­

t i k a B ib l i j e . Kelsos cont ra apologeticos. Zagreb 1971. 365 str. 
8°. 

Osrednj i del knjige obravnava polemiko med poznoan-
t i č n i m f i lozofom K e l s o m i n apolegotom zgodnjega k r š č a n s t v a 
Or igenom. Vsebina: 1. Miš l jen je g r č k i h fi lozofa o re l ig i j i . — 
2. Kelsos — Origen. — 3. Klement Aleksandr i j sk i . — 4. Teo-
centr izam u povijest i i nastavak apologije. — 5. Rel igiozna 
k r i t i k a apologije. — 6. Z a k l j u č n o razmatranje. 

14L4 
H R I B A R Tine. Tine H r i b a r : Človek i n vera. L jub l jana 

1969. 104 str. 8°. 
— Vsebina: Rel ig i ja i n sodobna znanost. — Fi lozof i ja i n 

teologija. — K d o je č lovek i n kaj je vera. (Napisala Tine i n 
Spomenka Hr ibar . ) — Ana l i za Janžekov ičevega »Smis la živ­
l jenja« . 

16 
B E R K A K a r e l . K a r e l B e r k a , Mi ros l av Mlez iva : K a j je lo­

gika? L jub l j ana 1971. 254 str. 8°. (Misel i n čas.) 

16 
C O H E N M o r r i s Raphael . M o r i š K o e n i Ernes t Nejgel: U v o d 
u log iku i n a u č n i metod. Beograd 1965. 470 str. 8°. (Nauka, 
tehnika, umetnost. 21.) 

Iz vsebine: I. Predmet logike. I I .—IX. P r v i deo: Fo rma lna 
log ika . X . — X X . Drug i deo: Primenjena logika i n a u č n i me­
tod. — Dodatak. 

165.62 
H R I B A R Tine. Tine H r i b a r : M o l k besede. — Beseda mol ­

ka . M a r i b o r 1970. (Znamenja. 17.) 
Vsebina : a) 1. P resežek dvoma. — 2. Varnos t s p r a š e v a n j a . 

3. Redukci ja , destrukcija, dekonstrukci ja . — 4. Razpoložl j i ­
vost besed. — 5. M o l k besede. / / b) 1. Svetloba i n tema. 2. 
Beseda i n refleksija. — 3. Neref lekci jska beseda. — 4. Beseda 
kot r eč . — Beseda m o l k a . 

Kinoamaterji so 
imeli občni zbor 

Pred k r a t k i m so se jeseni­
šk i k inoamater j i spet zb ra l i 
n a rednem letnem o b č n e m 
zboru. K o t o b i č a j n o so naj­
prej prebra l i svoja p o r o č i l a 
predsednik, tajnik i n blagaj­
nik . Zatem je spregovori l 
predsednik o b č i n s k e g a sveta 
L T Jesenice tov. Uroš Ž u p a n ­
čič i n pohval i l aktivnost čla­
nov F S Odeon, nato pa se je 
zavzel za idejo, da j e s e n i š k i 
festival amaterskega f i lma po­
čas i preide v mednarodni fe­
stival amaterskega planinske­
ga f i lma. 

V razpravi , k i je sledila, je 
tov. S tanko Ravnik dejal, da 
b i bdo potrebno razš i r i t i de­
javnost skupine v k r o ž k e po 
šo lah , tako da b i pr i tegni l i 
č imveč mladih . V k lubu p a 
naj b i fi lme snemali t ud i 
skupinsko. Tajnik je povedal , 
da so b i l i do sedaj skupin­
sko snemani le f i l m i , k i so j i h 
na roč i l e razne organizacije, 
posamezniki pa so filme reali­
z i r a l i samostojno i n to tisto, 
kar je b i lo zanje zanimivo , 
k lub pa denarja za snemanje 
n ima. D i p l . inž. Drago Gro-
b o v š e k se je zavzel za to, da 
se na teča j ih i n k l u b s k i h ve­
če r ih f i l m i ne obravnavajo v 
glavnem le s t e h n i č n e p l a t i 
ampak tudi iz u m e t n i š k e . Go­
vora je b i lo tudi o tem, da b i 
se povezali s k a k š n o tovarno 
fi lmov, kjer b i f i lme lahko 
kupoval i v več j ih k o l i č i n a h 
po zn ižani ceni. Dogovorjeno 
je b i lo tudi , da se do festiva­
la nadaljuje s k l u b s k i m i ve­
če r i , ka ter ih naj b i b i lo š e 
pet. N a drugem k lubskem ve­
č e r u , k i bo 2. februarja b o 
k l u b s k i festival amaterskega 
f i lma, ta pa naj b i b i l tud i 
selekcija za druge festivale. 

Po k o n č a n e m o b č n e m z b o r u 
je sledila projekci ja ba rvn ih 
f i lmov, k i so j i h posneli č lan i 
k luba . Stanko Ravnik je po­
kazal Svetovno padalsko pr­
venstvo i n folklorne plese i z 
Bohin ja , Janez Hrova t \ 'zpon 
j e s e n i š k i h alpinistov na M o n t 
Blanc i n Mat tehorn , Janez 
Kožel j pa f i lma Po Sredo­
zemlju i n K o p r s k a že leznica , 

tz 

Smuči šča na Preseki v Kranjski gori 

13 



Gb šesti številki literarno umetniške 
priloge LISTI 

i 1 • • 1 

Rešitev nagradne križanke 
Vodoravno: E M I S I J A , M O N O M , S I L A K , A V G U S T 

K A R B A , K A L O , E S T E T I K A , A V I Z O , N E R E A L E N , A P , 
G O B A R , O S A T , R , N O V O L E T N A , T A , E R N A , L I V A R ­
N A , T, R A T , K A , R E M I , D L A K A , K T , OSA, I E , ROPA­
T I , E R , ISA, V , I N , R, A l , ST , B A J K A , E T E N , ZS , 
A , R E M S , D I S K , N , O E R I , H R B E T , Š V E J K , Z E T A , 
P A S A T , R E T O R , S R E Č N O I N V E L I K O D E L O V N I H 
U S P E H O V V L E T U 1972, OČKA, R E L E , I L , L E Š N I K , 
O L , P IA , V , D V , E E , A K , I T D , K A , R E A L , K R O K A R , 
K A N I N , A V T O B U S , A R K A D A , K , O P A T , L D , K U R A R E , 
JOSIPA, M E N I H , A A , I L , Z V O N , T A , D V O M , O P E K A R ­
N A , C, R O G , P A K E T , A R A B E S K A , E L Z A , ŽEPAR, 
E K S , A V T O M O B I L , S K O D E L A , L , S A M , E R A , A , V A , 
F R A K , A R A M , S T I K A L O , A M D , I K A R , V A R S T V O , CI­
S T A , K O T I , T A T A , A R A R A , A N I , A T A , I L J I C , G , 
Z A S T A V A , PI , K I N E T A , L , R E T A R , J A N K O P E R N E , 
T A R A , B A G A T , A V O N , S E , L R . S T A N K O V I L M A N , 
I T A , B O G O M I L H O M O V E C . 

NAGRAJENI REŠEVALCI 

V sredo je posebna komis i ja , k i so jo sestavljali 
predsednik An ton Svet l in , oddelek za o b r a č u n mate­
r ia la i n č lan i : I rma Šče rb i č , l ikv ida tura , M a r i j a Poga-
čar , fak turn i oddelek, M a r i j a V i d i c , f i n a n č n o r ačuno ­
vodski sektor i n M a r i j a Lužn ik , pravna s lužba , izžre­
bala nagrajence nagradne k r i ž a n k e , k i je b i l a objavlje­
na v 51—52. š tevi lk i Železar ja . Prejel i smo 350 reš i tev , 
komis i j a pa je izvlekla 30 reš i tev , da je dobi la 10 pra­
v i l n ih . 

IZŽREBANI SO BILI: 

100 d in prejme: R o z k a T A L A R , sektor za ekonomiko; 
po 70 din: Majda R O Z M A N , fak turn i oddelek, Božo 

P A N C U R , s lužba za varstvo p r i delu; 
po 50 din: Anton G R O Š E L J , upravne s lužbe , Janez 

R A J G E L J , O T K — K K , Vera D O L E N C , R O ; 
po 30 d in : J u l k a S L A M N I K , obratno knjigovodstvo, 

M i l k a I Z D A , fakturni oddelek, Jože L O Z A R , t ehn i čne 
s lužbe , Božo P I B E R N I K , upokojenec, T i tova 3, Jese­
nice. 

V s e m nagrajencem č e s t i t a m o i n j i h pros imo, da 
dvignejo nagrade od torka dalje, na u r e d n i š t v u Žele­
zarja. 

Pevski zbor Jesenice 
v letu 1972 

V novoletni š tevi lk i Žele­
zarja je izšla že š e s t a š t ev i lka 
ku l tu rno u m e t n i š k e priloge 
L I S T I , k i j o ureja ku l tu rno 
u m e t n i š k i k lub Tone Cufar . 
S to š tev i lko ku l tu rno 
u m e t n i š k i k lub , k i povezuje 
besedne, l ikovne i n glasbene 
ustvarjalce ter druge za ku l ­
turo i n umetnost zavzete ob­
č a n e od Jesenic do Ljubl jane 
in Celovca onstran Karavank, 
tud i zak l juču je drugo leto 
svojega u s p e š n e g a delovanja. 
L I S T I , k i j i h izdajajo z ve­
l i k i m razumevanjem delovne­
ga kolekt iva Že lezarne oziro­
ma samoupravnih organov 
podjetja, je samo ena izmed 
obl ik delovanja k luba . I>_>leg 
tega so izdal i še povest Tone­
ta Čufar ja Tovarna, se redno 
sestajali m snovali , us tvar i l i 
zelo aktivne stike z besedni­
m i i n l i k o v n i m i umetn ik i slo­
venske narodnostne m a n j š i n e 
na K o r o š k e m , p r i r ed i l i lite-
rarno-glasbeni večer i n aktiv­
no posegali v ku l tu rna sno­
vanja in delo v naš i obč in i . 
Razuml j ivo , da se rezultati 
takega dela lahko p o k a ž e j o 
šele z let i , č e p r a v 68 s trani 
l i terarno u m e t n i š k e priloge 
že predstavlja njihove oč i tne 
uspehe, še bolj pa potrjuje 
nj ihovo pravi lno pol i t i čno-
vsebinsko orientacijo. Nj iho­
va vsebinska orientacija izha­
j a iz m a r k s i s t i č n o d ia lekt ič ­
n ih osnov, p r i č e m e r so se o d 
vsega zače tka zavedali, kar je 
p raksa zadnj ih mesecev tudi 
pot rd i la , da je razredni so­
v r a ž n i k še vedno živ i n da 
p o s k u š a v l i te ra tur i i n drugih 
vejah delovati p ro t i intere­
som delavskega razreda in 
razvoja d e m o k r a t i č n e g a in 
samoupravnega social izma. 
K l u b je ostro obsodi l razne 
Pirjevce i n Ruple , k i so ho­
teli pod geslom humanizma 

l i tera turo dehumanizi ra t i in 
j o naredi t i apo l i t i čno , anti-
socialno i n antinacionalno in 
podobno. Č v r s t o m a r k s i s t i č ­
no i n vsebinsko orientacijo 
potrjuje tud i to, da je k lub 
take pojave zaznal i n obsodi l , 
predno je nanje opozori la 21. 
i n 22. seja predsedstva Zveze 
komunis tov Jugoslavije i n go­
v o r i t o v a r i š a T i t a . To pa je 
izredno veliKa ž iv l jenjska si­
l a ku l tu rno u m e t n i š k e g a k lu ­
b a Tone Cufar, č e p r a v m u 

nekater i posamezniki dajejo 
razne r e ž i m s k e p r i imke . 

Tako orientacijo je ime l 
k lub tudi p r i urejanju svoje 
l i t e r a r n o - u m e t n i š k e pri loge 
Železar ja L I S T I , č e p r a v so 
v nekaterih p r imer ih delno 
p r i tem konceptu popust i l i , 
to pa predvsem iz razloga, 
da b i bra lcem nud i l i m o ž n o s t 
lastne presoje i n k r i t i č n e g a 
odnosa do besedne umetno­
st i , k i v nobenem p r imeru ne 
more b i t i brezvsebinska igra 
besed. T u d i znotraj k luba so 
posamezni ekstremi, k i pa j i h 
bo k lub zaradi svojega zdra­
vega jedra i n jasne vsebin-
sko-pol i t i čne orientacije zmo­
gel premagati i n k o n č n o je 
to tudi ena izmed n j ihovih 
nalog, da v borb i mnenj do­
sežejo enotnost kluba* oziro­
m a nj ihovih č lanov . M o r d a 
so te m i s l i vsaj nekol iko raz­
jasnile izredno pomembno 
vlogo ku l tu rno u m e t n i š k e g a 
k luba Tone Cufar. 

Ce prel is tamo vseh šes t l i ­
terarno u m e t n i š k i h pr i log Že­
lezarja L I S T I , bomo ob ob­
jek t ivn i presoji lahko ugoto­
v i l i , da je pr i loga v letu i n p o l 
dobi la svoj vsebinski i n ob­
l i k o v n i koncept. Za osveži tev 
samo nekaj navedb: Iz pre­
vodne kn j i ževnos t i so doslej 
predstavi l i F r i c a Lehmanna, 
n e m š k e g a komunis ta i n pe­
snika, Ber to l ta Brechta , prav 
tako n e m š k e g a komunis ta i n 
Pabla Nerudo, č i l skega pesni­
ka i n l e tošn jega Nobelovega 
nagrajenca. Vse prevode i n 
ž ivl jenjepise so p r i p r av i l i čla­
n i k luba . Iz n a š e o b č i n e so 
predstavi l i tudi dva že pokoj­
na besedna umetn ika i n sicer 
Jos ipa Vando ta i n Franceta 
Kl ina r j a -Klad iva r j a . Sledi pa 
p r e c e j š n j e š tev i lo bolj a l i 
manj znanih besednih ustvar­
jalcev, od t is t ih, k i se šele 
p r e i z k u š a j o v s t ih ih i n bese­
dah, do t i s t ih , k i so se že 
predstavi l i s samostojnimi pe­
s n i š k i m i z b i r k a m i a l i knj iga­
m i . Ob 30-letnici vstaje slo­
venskega i n jugoslovanskih 
narodov so celotno š tev i lko 
L I S T O V posvet i l i par t izansk i 
poezij i i n proz i , eno š tev i lko 
pa so nameni l i besednim i n 
l i k o v n i m ustvarjalcem sloven­
skega porekla z onstran K a ­
ravank. Za l ikovno opremo 
so poskrbel i l i k o v n i ustvarjal­
c i iz n a š e o b č i n e . 

Zadnja, š e s t a š tev i lka , k i 
so jo b ra lc i prejel i z novo­
letno š tev i lko Železar ja , je 
dobi la svojo že zelo jasno f i -
z ionomijo . V prevodni knj i ­
ževnos t i predstavljajo že 
omenjenega č i l skega revolu­
cionarja i n pesnika ter letoš­
njega Nobelovega nagrajerca 
Pabla Neruda . Prevode nje­
govih pesmi sta pr ispevala 
M i h a K l i n a r in Va len t in Cun-
d r i č . N a straneh s podnaslo­
vom »čas v besedi« se pred­
stavljajo že bolj znani besed­
n i ustvarjalci : Valent in Cun-
dr i č , Ben jamin Gracer, Mar ­
ko Hudn ik , M i h a K l i n a r , A n ­
drej K o k o t i n Cvetko Zagor­
sk i . Naslednje s t rani Listov 
pod naslovom »beseda revo­
lucije« so namenjene part i­
zanski poezij i in proz i , k i so 
jo prispeval i : Ivan Jan, M i h a 
K l i n a r in Č r t o m i r Š inkovec . 
Ustrezno mesto pa so v šes t i 
š tevi lk i namenil i tudi mlaj­
š i m besednim ustvarjalcem. 
N a strani s podnaslovom »pr­
ve brazde« se predstavljajo: 
V l a d i m i r B r u n , M a r j a n Cu­
far, D o m a H u d n i k , Je lka K o ­
šir , Neva Mi t rov ič , M a r i j a 
Mencinger , Zdravko Rus i n 
Vesna S u š n i k . L i k o v n o opre­
mo za to š tev i lko sta prispeva­
la č l ana l ikovne sekcije D O L I K 
p r i D P D S V O B O D A T O N E 
C U F A R — Tine M a r k e ž i n 
Tone Tomazin . Razen tega v 
tej š tev i lka objavljajo foto­
grafijo naslovne s trani nove 
p e s n i š k e zbi rke sodelavca L I ­
S T O V , k o r o š k e g a pesnika Va­
lentina P o l a n š k a , k i je prav­
kar izšla p r i založbi M l a d i n ­
ska knj iga pod naslovom 
K A R A N T A N S K E . S fotogra­
fi jo velikega slovenskega gle­
da l i škega umetn ika Staneta 
Severja pa napovedujejo, da 
bodo v naslednji š tevi lk i ob­
j av i l i dal jš i zapis o njegovi 
u m e t n i š k i pot i . Naslednja, 
sedma š tev i lka L I S T O V pred­

videvajo, da bo izš la ob 
ku l tu rnem p ra z n iku Slo­
vencev februarja. Žel ja k lu ­
b a je, da b i v pr ihodnjem 
le tu namesto š t i r i h š t ev i lk 
z a k o l i k o r je zagotovila 
financiranje Že leza rna , izšlo 
vsaj š e s t š tev i lk i n da 
b i za naslednji dve zagotovila 
f i n a n č n o u d e l e ž b o ku l tu rna 
skupnost obč ine . To pa so z 
dosedanjim delom tudi opra­
vičil i . 

Odbor pevskega zbora Je­
senice se je sestal t ik pred 
novole tn imi p r a z n i k i i n ob­
ravnaval opravljeno delo v 
minu lem letu. N a seji so ugo­
tov i l i , da je zbor k l jub vsem 
t e ž a v a m , k i se kaže jo zlast i 
v neustreznem razmerju med 
glasovnimi skupinami , svoje 
delo oprav i l u s p e š n o . To še 
posebej velja za žensk i zbor, 
k i je z d o b r i m ob i skom pev­
s k i h vaj sol idno opravi l delo, 
z last i še med pr ip ravami za 
sodelovanje na festivalu v Go­
r i c i , k i pa je pozneje od­
padlo. Pevski zbor Jesenice 
je v lanskem letu gostoval 
skoraj v vseh k ra j ih n a š e ob­
č ine i n se v maju predstavi l 
tudi v K r o p i . 

T u d i ocene, k i j i h je zbor 
prejel ob predvajanju po­
snetkov na prvem programu 
Rad ia Ljubl jana v decembru, 
so b i l e zelo spodbudne za 
vse pevke i n pevce, tako da 
bodo še z več j im veseljem 
nadaljevali z delom v le tu 
1972. 

T u d i v letu 1972 bo treba 
opravi t i nekatere naloge, k i 
so bile že dogovorjene ozi­
r o m a sprejete na lanskem 
o b č n e m zboru. Prav gotovo 
ostane še za naprej najpo­
m e m b n e j š a i n n a j t e ž j a na­

loga p o m n o ž i t e v posameznih 
glasovnih skup in z novimi 
pevci i n pevkami , s č e m e r b i 
še posebej izbol jša l i stanje 
v m o š k e m pevskem zboru . V 
ta namen bo treba vzposta­
v i t i st ike s s i nd ika ln imi orga­
nizaci jami v podjet j ih i n 
ustanovah na eni s t rani ter 
z m l a d i m i v o b č i n i na drugi 
s t rani . 

P rogram pevskega zbora 
Jesenice za leto 1972 je do­
kaj zahteven, po drugi strani 
pa tudi pester i n raznol ik . 
V februarju i n m a r c u se bo 
zvrs t i lo osem koncertov za 
osnovno skupnost glasbene 
mladine v n a š i obč in i . Ome­
n imo naj vsakoletni koncert 
ob slovenskem kul tu rnem 
prazn iku v prosvetnem do­
m u na Brezn ic i , letos pa naj 
b i se pevski zbor p r v i č pred­
stavil s ce loveče rn im pro­
gramom tudi na Jesenicah. 
Na jveč jo pozornost p a bo 
treba posveti t i ude ležb i na 
r e p u b l i š k i revi j i pevskih ^ho 
rov. k i b o 14. in 15. oktobra 
v M a r i b o r u . Delo bo torej 
zelo o b š i r n o i n zahtevno, k i 
pa ga bo pevski zbor opravi l 
le v p r imeru , če bodo posa­
mezne glasovne skupine 
okrepljene z n o v i m i pevci . 

K O L E D A R S K A RAZFOREDITEV PROSTIH SOBOT PO M E S E C I H V L E T U 1972 
Sobote 

Mesec proste delovne P D 

Januar I . I . , 8. L , 22.1. 15.1., 29.1. 3 2 
Februar 12. I L , 19. I I . 5. II . , 26.11. 2 2 
Marec 11. III. , 18. III . , 25. I I I . 4. III. 3 1 
A p r i l 8. IV . , 22. I V . 1. IV., 15. I V , 29. I V . 2 3 
M a j 13. V . , 20. V . , 27. V . 6. V . 3 1 
Juni j 10. V I . , 17. V I . , 24. V I . 3. V I . 3 1 
Ju l i j 8. V I L , 22. V I L , 29. V I I . l . V I L , 15. V I I . 3 2 
Avgust 12. V I I I . , 19. V I I I . , 26. V I I I . 5. V I I I . 3 1 
Septemb. 9. I X . , 16. I X . , 23. I X . 2. I X . , 30. I X . 3 2 
Oktober 7 . X . , 21. X . , 28. X . 14. X . 3 1 
Novemb. 18. X I . 4. X I . , 11. X I . , 25. X I . 1 3 
Decemb. 9. X I I . , 16. X I I . , 23. X I I . 2. X I I . , 30. X I I . 3 2 

S k u p a j 32 21 

Pripomba: 1. I. in 22. VII. sta d r ž a v n a praznika . 
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ZAHVALA 

K i n o RADIO 
7. januar ja amer. angl. 

barv. f i l m P R E K L E T A S R E ­
ČA, v rež i j i Jack Smeyt, v 
gl. v logi Woren B i t i , ob 17. 
in 19. u r i . 

8. i n 9. januar ja nem. barv. 
f i lm Z A K L A D A Z T E K O V , v 
režiji Rober t S lodmak, v g l . 
vlogi Lex Barke r , ob 17. i n 
19. u r i . 

10. januarja jap. C S ba rvn i 
f i lm T I H O T A P C I Z L A T A , v 
režij i Jun Fukuda , v g l . v log i 
A k i r a Takarada, ob 17. i n 
19. u r i . 

11. i n 12. januar ja amer. 
angl. ba rvn i f i l m R O P I N 
S L E P I L O , v reži j i Peter H a l i , 
v g l . v logi U r š u l a Andres , ob 
17. i n 19. u r i . 

13. januarja amer. ba rvn i 
f i l m I D E A L N A P E S T U N J A , v 
režiji F r a n k Tashl in , v g l . 
vlogi Jersy Levvis, ob 17. i n 
19. u r i . 

14. januarja angl. ba rvn i 
f i lm D O B E R P O S E L V ITA­
L I J I , v reži j i Peter Col l inson , 
v g l . v logi Michae l Caine, ob 
17. i n 19. u r i . 

15. januarja amer. ba rvn i 
f i lm Č R N I P A N T E R J I V 
H A R L E M U , v rež i j i Ossie 
Daviš, v gl . v logi Godfrev 
Cambridge, ob 17. i n 19. u r i . 

K i n o PLAVŽ 
7. januarja amer. barvni 

f i lm Č R N I Š E R I F , ob 18. i n 
20. u r i . 

8. i n 9. januarja amer. angl. 
barvni f i l m R O P I N S L E P I ­
L O , ob 18. i n 20. u r i . 

10. i n 11. januarja nem. 
barvni f i l m Z A K L A D A Z T E ­
K O V , ob 18. i n 20. u r i . 

12. januarja amer. ba rvn i 
f i lm I D E A L N A P E S T U N J A , 
Ob 18. i n 20. u r i . 

13.. i n 14. januarja amer. 
angl. ba rvn i f i l m P R E K L E T A 
SREČA, ob 18. in . 20. u r i . 

15. januarja "amer. angl. 
barvni f i l m O D I S E J A V V E -
S O L J U , ob 18. i n 20.30 u r i . 

Kino DOVJE-MOJSTRANA 
8. januarja amer. barvni 

f i l m Č R N I Š E R I F . 
9. januar ja i t a l . ba rvn i f i l m 

D R A G O B O M P R O D A L , S V O ­
J O KOŽO. 

12. januar ja nem. ba rvn i 
f i l m Z A K L A D A Z T E K O V . 

15. januarja amer. angl. 
ba rvn i f i l m P R E K L E T A S R E ­
ČA. 

Kino KRANJSKA GORA 
8. januarja i t a l . ba rvn i f i l m 

D R A G O B O M P R O D A L S V O ­
J O K O Ž O . 

9. januarja amer. angl. 
ba rvn i f i l m P R E K L E T A S R E ­
ČA. 

11. j anuar ja jap. C S barvn i 
f i l m T I H O T A P C I Z L A T A . 

13. januar ja amer. angl. 
ba rvn i f i l m R O P I N S L E P I ­
L O . 

15. januarja nem. ba rvn i 
f i l m Z A K L A D A Z T E K O V . 

Kino D E L A V S K I DOM 
J A V O R N T K 
8. januarja franc. i ta l . 

ba rvn i f i l m D R A G O B O M 
P R O D A L S V O J O KOŽO, ob 
19. u r i . 

9. januarja jap. C S ba rvn i 
f i l m T I H O T A P C I Z L A T A , ob 
17. u r i . 

9. januarja amer. ba rvn i 
f i l m P O Z N O J E Z A H E R O J E , 
ob 19. u r i . -

12. januarja amer. angl. 
ba rvn i f i l m P R E K L E T A S R E ­
ČA, ob 19. u r i . 

15. januarja amer. angl. 
ba rvn i f i lm R O P I N S L E P I ­
L O , ob 19. u r i . 

Z A H V A L A 
S ind ika lnemu odboru elek­

trodnega oddelka se n a j l e p š e 
zahvaljujem za denarno po­
m o č i n novoletne č e s t i t k e . 

V s e m u ko lek t ivu p a že l im 
s r e č n o i n u s p e š n o novo leto. 

J u l k a K r v i n a 

V nedeljo, 9. jan., ob 19.30 uri, bo gledal išče ponovilo dramo 
ONeilla STRAST POD BRESTI 

Ob mnogo prezgodnji smr t i 
n a š e g a brata, bratranca i n 
s t r ica 

ANTONA ZUPANA 
se iskreno zahvaljujemo 

vsem, k i so v zadnj ih tre­
n u t k i h stali ob s trani i n 
vsem, k i so ga spremljal i na 
zadnji po t i . 

Žalujoči: brat Ludvik, 
sestrični M i l k a in Sil­
va in ostalo sorod­
stvo. 

ZAHVALA 

Ob boleč i izgubi n a š e g a 
dragega m o ž a i n ljubljenega 
s t r ica 

A L B E R T A KAMNIKAR 
iz rekamo n a š o najiskrenej-

š o zahvalo vsem darovalcem 
vencev, pevskemu zboru za 
ža lo s t i nke , vozn ikom osebnih 
avtomobilov, sosedom i n 
vsem, k i so nam ustmeno al i 
pismeno . i z raz i l i sožal je in 
n a m v t ežk ih dneh stal i ob 
s t rani . 

V s e m i n vsakomur posebej 
p r i s r č n a hvala za počas t i t ev 
njegovega spomina. 

Žalujoča: žena Mari­
ja, nečakinji Zinka z 
Milutinom in Mara z 
družino. 

ZAHVALA 

Ob nenadni izgubi oče t a 
m o ž a i n bra ta 

ANTONA B R C L E Z 

se iskreno zahvaljujemo 
sorodnikom, znancem i n p r i ­
jatel jem, k i so n a m iz raz i l i 
sožal je , ga spremi l i na zad­
n j i po t i i n m u pok lon i l i 
vence i n cvetje.' 

' Posebno se zahvaljujemo 
dr . Mencinger ju ter vsemu 
zdravstvenemu osebju inter­
nega oddelka za prizadeva­
nje i n t r ud ob č a s u bolezni . 

Zahvalo smo dolžn i tudi 
t o v a r i š u Kavč i ču i n t v a r i š u 
H o s t n i k u za poslovnilne be­
sede ob odpr tem grobu ter 
godbi za ža los t inke . 

Žalujoči: hči Zvonka, 
žena Joži, brata Kon-
drat in Frido in se­
stra Nada 

ZAHVALA 
Ob težk i izgubi drage žene , 

mame, stare mame i n sestre 

JOŽEFE RAZPET 
se najtopljeje zahvaljujemo 
vsem, k i so se pos lov i l i o d 
nje, j i daroval i vence i n 
cvetje ter j o spremi l i na nje­
n i zadnj i po t i , posebno pa 
d o b r i m sosedom za vso p o 
m o č v dneh t ežke izgube. 

Iskrena hvala sodelavcem 
sekretariata Že leza rne i n In­
dustri je p l a s t i čn ih izdelkov 
T P Zar ja za denarno p o m o č 
ter vsem vozn ikom osebnih 
avtomobilov za prevoz. 

Žalujoči: mož , sin in 
hčerki z družinama 
ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A -
S ind ika lnemu odboru elek­

trodnega oddelka se zahva­
l jujem za obisk i n da r i lo , 
vsemu kolek t ivu pa že l im 
mnogo uspehov v le tu 1972. 

Pavla Drab 

Z A H V A L A 
Zahvaljujem se sindikalne­

m u odboru promet — trans­
port za denar, k i sem ga pre­
je la za novo leto. 

Ivica Gorenc 
z o t rokoma 

N E D E L J A , 9. I. ob 19.30 
u r i E . 0 ' N e i l l : S T R A S T P O D 
B R E S T I — D r a m a v treh de­
janj ih — 5. predstava. 

Ljubitel je g ledal i šča opo­
zarjamo, še posebej z oko­
lice, ker s predstavo ne b o 
m o g o č e gostovati na okol i ­
šk ih odr ih , da je to ena zad­
nj ih veče rn ih predstav, zato 
naj izkor is t i jo p r i l ožnos t i n 
s i ogledajo dramo S T R A S T 
P O D B R E S T I . 

L E K A R N A J E S E N I C E 

obvešča vse o b č a n e Jesenic in okolice, da bo lekarna 
po 1. januar ju 1972 vsako soboto popoldne zaprta. 
Izdajal i bomo le zdravi la na recepte dežu rnega zdrav­
n ika . 
P ros imo vse o b č a n e , da nov delovni čas u p o š t e v a j o in 
si nabavijo vse potrebno v času , ko je lekarna odprta, 
to je od ponedeljka do petka od 8.30 do 12 ure i n od 
13.30 do 19. ure i n sobotah od 8.30 do 13. ure. 

Delovna skupnost 
Lekarne Jesenice 

S R E Č N O I N Z D R A V O N O V O L E T O 1972 
Ž E L I V S E M D E L O V N I M I N T E L E S N I M I N V A L I D O M 

M D T I J E S E N I C E I N 
PODRUŽNICA J E S E N I C E 

VABILO 

Delavska univerza na Jesenicah Vas vabi na predavanje 

STO DNI V ŠPANIJI 

Predavanje bo v soboto, 8. januarja 1972 ob 18. u r i v 
dvorani doma upokojencev na Jesenicah. Predavatelj 
Polde Ulaga -bo i lus t r i ra l predavanje s sto ba rvn imi dia­
poz i t iv i . 

Delavska univerza Jesenice 

O B V E S T I L O P O T R O Š N I K O M 

Z namenom, da b i tudi t rgovskim delavcem, zlasti pa 
še delavkam — materam omogoč i l i imet i prosto nede­
ljo, da b i delovni čas pr i lagodi l i 42-urnemu delovnemu 
tednu i n , da b i laže uvel javi l i prevzete obveznosti s sa­
moupravn im sporazumom, so trgovska pojetja: Rožca , 
Delikatesa, Zarja , Mesarsko podjetje Jesenice, Špecer i -
j a B l e d , Supsrmarket Jesenice i n E-market 

s k l e n i l a , 

i 
da v z imsko pomladni sezoni, t. j . o d 3. i . d o 1. 6. 1972 
prenehajo z i zmen ično prodajo ob nedeljah. Tako bodo 
v navedenem č a s u vse trgovine s prehrambenim bla­
gom ob nedeljah zaprte. 

Ta sklep pa ne velja za t u r i s t i č n e kraje, t. j . Moj ­
strano, Martul jek , Kran j sko goro. 

Cenjene kupce vl judno pros imo za razumevanje, 
hk ra t i pa j i h vabimo, da vse kar potrebujejo za nede­
l jo, kupi jo v petek oz. v soboto. 

OBJAVA 

Vse n o g o m e t a š e N K 1 Jesenice o b v e š č a m o , da bomo z 
r edn imi treningi začeli v torek, 11. januarja ob 16. u r i 
na nogometnem igr išču . 

' . Odbor N K Jesenice 
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Gledališče Kaj bomo gledali v kinu 



70 let drsanja na Jesenicah 
Drsa ln i šport se je na Je­

senicah pr iče l leta 1900, mor­
da leto preje a l i kasneje, 
nam je povedal eden najsta­
r e j š ih j e s e n i š k i h drsalcev i n 
š p o r t n i k o v L u d v i k Modre . 
Ledeno ploskev so naredi l i v 
Hrenov ic i p r i nekdanji Luk-
manovi v i l i in je b i l a name­
njena predvsem u radn ikom 
Kran j ske industr i jske d ruž ­
be, med katere so zahajali še 
nekateri takratni uč i te l j i . 
Mednje je zašel tudi k a k š e n 

delavski otrok, vendar le, če 
je imel svetle — kromaste 
drsalke, kar pa je b i l a red­
kost, ker delavski o t roci , če 
so j i h že imel i , so imel i na­
vadne, narejene iz starega že­
leza. Sicer pa so b i l i delav­
sk i o t roci na d r s a l i š č u neza-
žel jeni . 

Ledena ploskev je b i l a elek­
t r i č n o osvetljena že od vsega 
zače tka , urejal pa jo je moj­
ster iz opekarne na S tar i Sa­
v i J a n š a . Imel je tudi kotel 

Začetek planinsko — 
alpinističnih predavanj 

Planinsko d r u š t v o Jesenice 
je v zadnjem č a s u pr i s luhni lo 
že l jam in potrebam svojega 
č lans tva , k i kaže vel iko za­
nimanje in n a v d u š e n j e za ka­
kovostna in zanimiva p lan in 
sko-a lp in i s t i čna predavanja, 
katerih na Jesenicah o b č u t n o 
pr iman jkuje. 

Organizatorj i teh preda­
vani so imel i s r e č n o roko p r i 
izb i r i predavateljev, kakor 
luclj vsebine predavanj sa­
mih . Uvodno predavanje bo 
imel na Jesenicah v sredo, 
dne 12. januarja ob 18. u r i v 
vel iki dvorani Delavskega 
doma. nrj Jelenu n a š trenutno 
n a i b o l i š i v rhunsk i alpinist , 
himalniec S T A N E B E L A K , 
š r a u f iz Ljubl jane. 

P r e p r i č a n i smo, da bo 
mojster leDe planinske bese­
de in o l an in sko -a lp in i s t i čne 
fo tOTpf i ie zadovolj i l in nav­
d u š i š e tako k r i t i č n e i n 
zahtevne i e sen i ške pos lu ša l ce 
in gledalce. Staneta Be laka 
pozna vsa slovenska i n ju ­
goslovanska n laninska jav­
nost kot od l i čnega plezalca 
in a lpinista pred ka ter im ni­
so varne na j t ež je kopne i n 
zasnežene ter v led ukovane 
d o m a č e in svetovno znane 
stene. 

P laninsko d r u š t v o Jesenice 
vabi skupaj z a l p i n i s t i č n i m 
odsekom vse l jubitelje gora 
na č im večj i obisk tega le­

to šn j ega prvega predavanja. 
Predavanje b o zanesljivo pr i - ; 
vabilo tudi planince, plezalce 
i n alpiniste iz sosednjih pla­
n insk ih d r u š t e v in a lp in is t ič ­
nih odsekov. 

Predavatelj bo pokazal svo­
je vrhunske zimske plezalne 
vzpone, k i j ih je s tovar i š i iz­
vedel v na š ih najzahtevnej­
š ih in na j tež j ih stenah in 
smereh. Z ba rvn imi diapozi­
t iv i bo pr ikaza l zimske vzpo­
ne v Č o p o v e m stebru sever­
ne stene Tr ig lava , v rumeni 
zajedi severne stene- Rakove 
Šp ice in v preteklem letu iz­
veden z imsk i vzpon v sever­
ni steni Š p i k a . 

Z zan imiv imi , ak tua ln imi 
in kakovos tn imi predavanji 
namerava Planinsko d r u š t v o 
Jesenice n a v d u š i t i za p lanin­
stvo in v rhunsk i alpinizem 
č i m več delovnih l jud i in 
mladine. 

Po tem prvem uvodnem 
predavanju Staneta B e l a k a 
bodo v mesecu februarju i n 
marcu na Jesenicah predava­
l i še drugi naš i v rhunsk i ple­
zalci in a lp in is t i . 

V sredo, dne 12. januarja 
pr id i te tudi v i na prvo pla­
n insko predavanje i n s se­
boj povabite prijatelje i n 
znance, katere h o č e t e navdu­
ši t i za planinstvo i n j i m p r i ­
p rav i t i p r a z n i č n o dož ive t je . 

za gretje vode, da je lahko 
»likal« led ozi roma, da je 
imel kar najbolj gladko po­
v r š i n o . 

O d leta 1914 do 1918 n i b i ­
lo ledu, ker je b i l a večina 
uradnikov v vojski , otroci pa 
so kor i s t i i i naravna drsali­
šča . Takra t hokeja niso po­
znal i in so goj i l i le drsanje. 
N a ledu so pr i re ja l i tudi raz­
ne o t r o š k e igre. Leta 1909 je 
b i l a na ledu celo pustna ve­
selica. N a ledu so plesali val­
ček, igrala pa je t o v a r n i š k a 
godba. Kegl jači na ledu niso 
smel i na to ledeno ploskev 
i n so imel i svoj led za nek­
danjo Kovačevo stavbo al i za 
Kaz ino . P o p r e č n o so v l i s t ih 
čas ih imel i po 45 drsalnih 
dn i z oz i rom na vremenske 
razmere. 

Za informacijo, k i b i sicer 
lahko šla v pozabo, smo L u d ­
v iku Modre tu izredno hvalež­
n i . Njegova pr ipoved pa nam 
lahko da šele pravo s l iko o 
izrednem razvoju drsanja in 
hokeja po vojni ter pravo 
vrednost s pr idobi tv i jo strehe 
nad d r s a l i š č e m , k i bo t r ikra t 
a l i še več poveča la drsalne 
dni i n omogoč i l a drsanje ši­
r o k i m m n o ž i c a m . M o r d a b i le 
tem mora l i posveča t i še več 
pozornost i . 

Medobratne šahovske 
igre zaključene 

V izvedbi ŠD Jesenice je 
b i lo zadnje dn i decembra 
k o n č a n o medobratno moš tve -
no š a h o v s k o prvenstvo Žele­
zarne, k i se ga je udelež i lo 
rekordno š tev i lo , prek 100 
igralcev. T u d i kakovost iger 
je b i la sorazmerno na pri­
merni ravni , saj so se tek­
movanj udeleži l i skoraj vs i 
m o č n e j š i š ah i s t i našega pod­
jetja. 

V ponedeljek, 27. decem­
bra 1971 so igrale ekipe HVŽ, 
k i je dosegla 13,5 točk , V E N 
10 točk , strojne delavnice 8,5 
točk , plavž 7 točk in l ivarna 
1 točko . V torek, 28. decem­
bra je b i l a ude ležba večja , 
saj je tekmovalo sedem obra­
tov. Zmagale so pravne služ­
be, k i so zbrale 17,5 točk, sle­
de: O T K 16,5 točk , strojno 
vzdrževan je 13,5 točk , mart i -
narna 12 točk , gradbeno vzdr­
ževanje 8,5 točk ter nadzor­
na in valjarna Bela z 8 toč­
k a m i . 

V finalno tekmovanje so se 
uvrst i le ekipe: H V Ž , V E N , 
upravnih s lužb in O T K , k i so 
se zadnji dan, t. j . 29. decem­
bra razvrsti le takole: 

1. mesto je zasedlo m o š t v o 
H V Ž v postavi F i d a n č o Pau-

nov, M i l a n V u k o v i c , Zuro Bo-
renovid in M a r t i n Jan m l . T. 
10 t o č k a m i iz treh dvobojev 
Drugo mesto je pripadlo 
upravnim s l u ž b a m s 6 točka 
m i , 3. O T K — 5 točk in 5. 
V E N s 3 t o č k a m i . Zmag« 
H V Ž je b i l a p r e m o č n a in ni 
b i la n iko l i med tekmovanjem 
ogrožena . K uspehu j i m če­
st i tamo. 

Tud i novoletni brzoturnir 
je lepo uspel, saj je b i l a ude­
ležba izredno m o č n a . T u r n i r 
je b i l 2. januarja. Zmagova­
lec je b i l pa Tone Krn iča r , 
drugi je b i l Lado Kra jn ik , 3. 
in 4. mesto si delita Franc i 
Ravnik in Bogo Koš i r , i td. 

M o š t v e n o prvenstvo II. slo­
venske lige se bo s tekmova­
njem 8. t. m., ko pride v. go­
ste ekipa iz Sežane , zakl ju­
čilo. Po prv ih dveh porazih 
prot i Brezovic i in Kočevju , 
smo dvakrat zmagali , in si­
cer s Pon ikvami 5:3 in Cerk­
nico 4,5:3,5. Tako imamo iz­
glede r.a 3. ali 4. mesto v 
svoji skupin i , vse pa zavisi 
od sobotnega s r e č a n j a s Se­
žano . To pa je popolnoma 
realen dosežek naš ih š ah i s tov 
po neprostovoljnem dvelet­
nem p o č i t k u . M a r t i n Jan 

Mladinska republiška hokejska liga 

Kranjska gora : Jesenice 7 
V s o pozornost š p o r t n e g a 

o b č i n s t v a p o ž a n j e t a p r v i 
m o š t v i Jesenic in Kran j ske 
gore, medtem, ko je zelo ma­
lo takih , k i s i ogledajo tek­
me mlad insk ih ekip obeh 
zveznih l igašev. Mlad inske 
ekipe tekmujejo v r e p u b l i š k i 
m lad insk i l i g i v hoke ju na 
ledu. M l a d i hokej is t i K r a n j ­
ske gore so b i l i doslej bolj 
u s p e š n i kot sovrs tn ik i z Je­
senic. O b o j i m pa se pozna 
pomanjkanje treningov zara­

d i gradnje š p o r t n e hale. V 
mlad insk i l ig i pa je tudi zelo 
m o č n a konkurenca. M e d vse­
m i ek ipami je najbolje pr i ­
pravljena Ol impi j a , kar je 
dokazala tudi v medsebojnih 
s r ečan j ih z n a š i m a ekipama. 
V obeh d o m a č i h ekipah pa 
igra nekaj zelo nadarjenih 
hokejistov, k i bodo s pr id­
nostjo i n vztrajnostjo lahko 
nasledil i na jbo l j š e v prvem 
m o š t v u . Gledalce p r e s e n e č a j o 
z duhovito, vendar pa eno­
stavno i n t e h n i č n o dobro 
igro, kar včas ih manjka tudi 
s t a r e j š i m hokej is tom. Resno 
in vztrajno delo z m l a d i m i 
pa je tudi na jveč je jamstvo 
za še nadal jnj i kakovostni 
razvoj j e s en i škega hokeja. 

Za ekipo Kran j ske gore na­
stopajo: Biček, Pretnar, Ra-
zinger, Češnak , B r u n , Medja . 
Urš ič , Š l ibar , B r l i s k , K le ­
mene, Ča tak , Ke rnc , Terse-
glav, Fartek, Kovačevič . 

Za ekipo Jesenic pa: Češ-
njak, Hočeva r , Šivic, Ča tak , 

Š č a p , Pavl ic , Pr is tov, Roz­
man, š e l j a n i č , Batur , K l i n a r , 
Mavčec S., Mavčec D. , P r i ­
stov R. 

V drugem medsebojnem 
s r e č a n j u so p r e m o č n o zma­
gali hokej is t i Kran j ske gore 
z rezultatom 7:4. N a ledeni 
p loskvi P o d m e ž a k l j o , so pred 
oko l i 300 gledalcev v p rv i 
tretj ini n e p r i č a k o v a n o poved-
l i J e sen ičan i s 3:0. V drugi 
tretj ini so Kran j skogorc i 
zman j ša l i na 3:2, v zadnji pa 
povsem zagospodari l i na 
ig r i šču in dosegli še pet go­
lov, medtem, ko so Jesen iča ­
ni dosegli le enega. 

St re lc i za K r a n j s k o goro: 
B r l i s k 3, Urš ič , č e s n a k , B r u D 
in Klemene po enega. Za Je­
senice pa so b i l i u s p e š n i : 
Rozman dvakrat in Pavl ic 
ter Mavčec po enkrat. 

N a prvenstveni lestvici je 
mlada ekipa Kran j ske gore 
druga, za ekipo Ol impi je , 
mlad inc i Jesenic pa so na če­
t r tem mestu. M . C imi ro t i č 

V drugi tekmi poraz 
Jeseničanov 

Streha nad drsa l i ščem, m o r « omogoč i t i tudi večje rekreativno drsanje 

V drugem k o l u zimskega 
gorenjskega prvenstva so je­
sen i šk i k o š a r k a r j i gostovali 
v K r a n j u p r i ek ip i Tr ig lava . 
Derb i z d i r ek tn im tekmecem 
za prvo mesto, so Je sen ičan i 
i zgubi l i z rezul tatom 61:67 
(28:37). 

Po besedah kapetana n a š e 
ekipe Vauhn ika , so Jesen iča­
n i ig ra l i izredno slabo tako 

v ob rambi kot v napadu, po­
sebno v prvem po l ča su . V 
drugem delu so sicer ig ra l i 
nekol iko bolje vendar pa še 
ne dovolj , da b i nasprotnika 
lahko dohiteli . 

Poraz je m o š t v o neko l iko 
prizadel , vendar pa je do za­
če tka lige še to l iko časa , da 
se bodo napake lahko še od­
pravile. Br 


