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Sodelavecem - Zelezar-
jem iz Raven cestitke
ob visokem jubileju

Ze ves teden se na Ravnah vrstijo prireditve, ki

bodo dosegle svoj vrhunec jutri v soboto, ob prazno-
vanju 350 letnice Zelezarstva v Meziski dolini.

Zacetek fuZinarstva na Koroskem nas pripelje 3e
v dobo pred prihodom Rimljanov na obmocje danasnje
Koroske, kjer so e Kelti izdelovali slovito norisko
jeklo. Ko so Rimljani nekaj let pred naso ero zasedli
keltski NORIK, so nadaljevali z jeklarstvom. V vihar-
nem obdobju preseljevanja narodov s prihodom Slova-
nov pa je fuZinarstvo prenchalo za dolga stoletja.

Znova so zaceli taliti jeklo leta 1620 v Crni in to
letnico so Zelezarji iz Meziske doline sprejeli za rojstno
letnico fuZinarstva na Koro$kem. Zrastle so fuZine v
Prevaljah, ¢rni, Mezici in na Ravnah. Druga za drugo
so zaradi pomanjkanja premoga in Zelezove rude skozi
stoletja fuzine propadle, dokler se ni jeklarstvo skon-
centriralo samo na Ravnah, kjer se je Sele po prvi
svetovni vojni zafela svitati doba moderne, sodobne
jeklarske industrije. Vendar pa je 3ele zmaga v narod-
noosvobodilni borbi prinesla resni¢no renesanso jeklar-
ske industrije na KoroSkem. Le-to predstavlja danes
#elezarna Ravne s svojo proizvodnjo plemenitih jekel,
ki skupaj z Zelezarno Store in naSo Zelezarno zadnje
leto ubira isto pot Se svetlej§im obzorjem Zelezarstva
na Slovenskem nasproti.

Zelezarna Ravne kot potomec nekdaj tako razvitega
fuzinarstva v Meziski dolini, je po drugi vojni zabe-
lezila nesluten razmah, saj je 3$e-leta.1946 zpasala
proizvodnja jekla 34.000 ton, medtem, ko bo letos zna-
3ala njihova proizvodnja jekla Ze blizu 170.000 ton.
Petindvajsetletni razvoj po osvoboditvi je Ravnam

prinesel vecji napredek, kakor preje tri stoletja. Danes

v Zelezarni dela 3600 ljudi, medtem ko je bilo leta 1945
zaposlenih le 622 delavcev. Ravenski Zelezarji so znani
po svoji kvaliteti tako doma kakor v tujini, $aj izvaza-
jo svoje izdelke tja do daljne Kitajske.

S tovarno pa so rasle tudi Ravne s sodobno ureje-
nim naseljem na Secovju. V obdobju od leta 1945 dalje
je zrastlo 375 individualnih stanovanj in prek 1100
stanovanj v druzbenem sektorju. Zelezarna pa je sode-
lovala tudi pri gradnji gimnazije, zdravstvenega doma,
bolnisnice, $portno rekreacijskega centra in pri reSeva-
nju drugih komunalnih potreb. Zgradili so tudi novo
metaluriko industrijsko Solo z internatom, adaptirali
stari grad in v njem uredili imenitno strokovno knjiz-
nico itd. itd. -

Tri in pol stoletja, se je ob taljenju jekla kalil tudi
danasnji rcd ravenskih Zelezarjev, ki so lahko le pre-
kaljeni v borbi za svoj obstoj dosegli tako lepe rezul-
tate v povojnem obdobju. Vseskozi pa je bila prisotna
tudi skrb za kadre, saj imajo npr. samo danes 357
Stipendistov na vseh 3$olah, ¢ez 160 izrednih dijakov in
$tudentov, za delavce prirejajo razne tefaje in semi-
narje, v svoji poklicni 3oli pa so po osvoboditvi uspo-
sobili 1624 mladih Zelezarjev.

Danes je na Ravnah le $e malo sledu po nekdanji
Zelezarni. Stare obrate in naprave so zamenjali'z novi-
mi, sodobnimi. Svojo bodo¢nost gradijo zdruzno z
#elezarji iz Stor in Jesenic. Danes ravenski Zelezarji
lahko gledajo z jasnimi olmi naprej, saj so svojo
sposobnost, vztrajnost in prodornost dokazovali skozi
350 let, najbolj pa v zadnjem éetrtletju, ki pomeni zanje
najve¢ji razmah. Tako klen in uporen rod ima bodod-
nost, ima velike moZnosti za nadaljni kvalitetni raz-
voj.

S sodelavci iz Raven se skupaj veselimo tega po-
membnega jubileja in doseZenih rezultatov in napredka
tudi Zelezarji z Jesenic.

OB NJIHOVEM JUBILEJU JIM KREPKO STISKA--

MO ROKO IN ZELIMO DA BI ZDRUZENI DOSEGALJ
SE VECJE USPEHE. ; f

Clan sveta federacije Edvard Kardelj na obisku pri slovenskih
zelezarjih

Iskati resitve za skupna tveganja,

za skupno razdelitev

Po tem, ko je ¢lan sveta federacije Edvard KARDELJ zaklju- -

¢il uvodna razmisljanja (objavili smo jih v zadnji $tevilki Ze-
lezarja), je pozval navzoce, da povedo svoja mnenja o teh
vpradanjih in o tem, kako si slovenski Zelezarji v bodo-
¢em razvoju zamisljajo obravnavana vprasanja. Ker so odgo-
vqri tovarisa. Kardelja na posamezna vprasanja oziroma raz-
misljanja navzocih predvsem dopolnjevanje in raziirjanje nje-
govih uvodnih misli, jih v danasjem sestavku citiramo oziro-
ma v nekaterih primerih v povzetkih navajamo. i

Generalni direktor ZPSZ
Gregor KLANCNIK je potem,
ko se je govorniku zahvalil
za izredno prodorno razpra-
vo, ki predstavlja za Zelezar-
je nove poglede naprej, go-
voril o prvotni zamisli inte-
gracije slovenskih Zelezarn,
do sedanje oblike. Ob tem je
poudaril, da je na$ samo-
upravni mehanizem do sedaj
zanemarjal minulo delo in
dajal izkljuéno prednost Zive-
mu delu pri upravljanju s
sredstvi. To se je izkazalo
kot dolofena hiba zlasti pri
elektrogospodarstvu, kjer so
bila sredstva vlozena, elek-
trarna zgrajena, potem pa je
vse to kot gospodarsko orga-
nizacijo prevzela pescica lju-
di, postala njen upravitelj in
samostojno razpolagala s te-
mi sredstvi in izklju¢no nji-
hovo zivo delo je bila mera
za delitev. To je tudi razlog
za veliko odstopanje v oseb-
nih dohodkih v primerjavi z
drugimi, ker so to pravico
imeli. Sele kasneje se je z
administrativnim posegom
predpisaio odvanjanje amor-
tizacije za doloene namene.

Preprifani smo, je nadalje-
val direktor Klanénik, da- bi
bil velik napredek v nadalj-

dohodka

njem razvoju samoupravlja-
nja, ¢e bi poskusali v prihod-
nje minulemu delu tudi daja-
ti svojo veljavo, ker je bila
tudi minulo delo nekdaj Ziva
delo, in z dopolnjevanjem
naSega samoupravnega mehas °
nizma kreniti na to pot. Po-
tem je govoril o znanstveno
raziskovalnem delu, kjer smo
Zelezarji najbolj zdruZeni in
kjer skupaj z metalur$kim
(nadalj. na 2. str.)

Zadnjisihtvvaljarni
tanke plocevine

V petek 16. oktobra je nekaj ¢ez enajsto uro zdrsela zadnja
plo3ca prek ogrodja valjarne tanke ploéevine na Javorniku.
Od zadnje Kotnikove izmene so se poslovili v imenu uprave
podjetja in delovne enote direktor sektorja za ekonomiko dipl.
inz. Ivo Arzensek, direktor kadrovskega sektorja dipl. poli-
tolog Tomaz Ertel in 3ef delovne enote Ciril Odlasek, v imenu
Qmibenopolitiénih organizacij pa inZ. Tone Varl, navzo¢ pa
je bil tudi predsednik TO OO sindikata Zelezarne Srecko
Mlinarié. Govorniki so poudarjali razloge za ukinjanje pro-
izvodnje v valjarni 1300 in se delavcem zahvalili za dolgoletne
vestno delo na zelo tezkih delovnih “mestih. Vsi so izrazali
Zeljo, da bi se delavci na novih delovnih mestih dobro poéu-
tili in kot dolgoletni prekaljeni ¢lani delovnega kolektiva
vnesli delovno vnemo in prizadevnost, ki je bila last njiho-
vemu obratu, tudi v obrate, kamor se prikljucujejo.

SKRBENE KADROVSKE
PRIPRAVE

ZA PREUSMERITEV
NA DRUGA

DELOVNA MESTA

Priprave kadrovske sluzbe
za preusmeritev delavcev iz

valjarne tanke plodevine na
nova delovna mesta so se pri-
cele Ze sredi, julija. Najprej
so bili izdelanj pregledni se-
znami z vsemi pomembnimi
podatki (delovni staz v Zele-

(Nadalj. na 3. str.) .

' Zelezarna Ravne danes pomeni poi’em kvalitetnih jekel
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iskiati resitve za skﬁpn_a tvegania...

(Nadalj. s 1. str.)

inStitutom Slovenije ter z do-
govarjanjem z Zelezarno Si-
sak glede delitve znanstveno
raziskovalnega dela, predstav-
ljamo veliko potencialno silo,
ki bistveno lahko vpliva na
izboljSanje nase tehnologije.

Direktor Klanénik je potem
. naglasil, da bi bila skupna
nalozba slovenskih Zelezarn v
jesenisko hladmo valjarno v
smislu Kardeljevih: razmis-
ljanj prva domada mnaloga
slovenskih Zelezarjev. Tudi
ob soudelezbi slovenskih Ze-
lezarn pri mnovogradnji nu-
klearne elektrarne, na ¢emer
se intenzivno dela, so govo-
rili o pravici sodelovanja pri
oblikovanju cen, dohodka in
podobno. Vendar, je dejal, se-
danji gospodarski predpisi
omejujejo vecji razmah v tej
smeri. Manj smo goverili o
nacelih skupne novogradnje
koksarne in gradnje novih
kapacitet za proizvodnjo su-
rovega Zeleza oziroma surove-
ga jekla. Zamisljamo pa si
to, kot skupno tveganje, kar
bo sploh metoda nasih bodo-
¢ih nalozb. (Kardelj pripom-
ni: Skupno tveganje pa po-
meni tudi skupno sodelova-
nje pri dohodku!) Ce bo to z
zakonom regulirano, bo taka
pot mnogo lazja. V nasi jugo-
slovanski integraciji se sicer
zadrzuje princip — od rude
do konénega izdelka — ven-
dar se bomo. prizadevali, da

~ se ta koncept korigira in da

- zdruzbi,
$Cati gvinejsko rudo za moz-

se vklju®i tudi moZnost
uvoznih rud. Z RUDISOM in
bankami se dela na tem, da
bi sodelovali v neki novi
ki bo zacela izkori-

nostv v prihodnosti.

. Menim, . je dejal govormk
da bo II. kongres samouprav-
ljavcev Jugoslavije v pogledu
veCjega poudarka minulemu
delu, moral mnarediti korak
naprej. Zatem . je govoril o
dosedanjem sodelovanju s

. potroSmiki in o odnosih do

.bank. Govornik je soglasal s
tov. Kardeljem, . da zvezna
konverzija ni resitev in da je

. potrebno iskati nova pota za

-reSevanje ¢rne metalurgije,
kot izredno nizko akuvmula-
livne panoge. Potem, ko je
Klanénik govoril o trgovini,
je naglasil, da so Ze posknsa-
li z nekaterimi veletrgovina-
mi doseti vetje scdelovanjg,
da skupaj z nami prevzamejo
doloceno tveganje s tem, da
prevzamejo zaloge, ki jih
imamo pri nas v skladii¢ih
in da prevzamejo obveznosti
tekoCega oskrbovanja s suro-
vinami, mi - pa njim damo na
voljo nase izdelke v enaki
vrednosti. Vec¢jih uspehov na
tem podrofju nismo imeli,
zato smo toliko bolj veseli
uvodne razlage Edvarda Kar-

- delja, ki v tej smeri odpirajo

Jdove perspektive.

* Tuzsonur VOGA du'ektor )

7elezarne Store in pmdsedm.k
poslovnega odbora ZPSZ, je

govoril o dosedanji zvezi med-

slovenskimi Zelezarnami, ki
_ne preprecuje eventuelnih bo-
“dotih koufliktov med Zelezar-
nami. Zatem pa je poudaril,

da:-so e v razgoty wih o seda- .

nji integraciji govorili o bo-
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docCem cilju, povezovanja med
bazo in predelovalno industri-
jo. Dejal je, & bi uvodoma
izneSene ideje priceli praktié-
no uporabljati,- bi naleteli na
dolocene ovire. Ideja, da naj
delitev izhaja iz konénega do-
hodka oziroma finalnega pro-
dukta, ker ta je podvrien tr-
gu, ta je priznan na trziscéu,
kjer je objektiviziran doho-
dek in je v povratni poveza-
nosti vsota minulega in Zive-
ga dela v odnosu na dohodek
kriterij delitve, povsem drzi
in to moramo spraviti v Ziv-
lienje. Vendar v takih dogo-
-vorih, je-nadaljeval govornik,
naletimo na tako avtarhijo,
da vsakdo iSCe samo to, kar
je v prvi fazi za njega Ziv-
lienjsko potrebno. To je pod-
krepii s prakti¢nim primerom
in naglasil, da bi ravno sedaj
izneSene misli tov. Kardelja
ob sklepanju raznih dolgo-

ro¢nih pogodb moralo zdru-

Zeno podjetje uveljavljati, kar
je po njegovem mnenju nuj-
no, ker bomo sicer prisli v
dolofeno fazo stagnacije v sa-
moupravljanju, ki mora biti
podkrepljena z materialnim
interesom.

Zatem je direktor Voga go-
voril o delitvi dohodka zno-
traj podjetij, kjer bi morali
priceti s takim usmerjanjem
dohodka, da bi na teh osno-
vah dosegli vetje materialne
interese pa tudi laZje bi uve-
ljavljali tako politiko do dru-
gih asociacij.

‘Edvard KARDELJ: Na pri-
mer, e vzamemo starega in
mladega delavca. Starejsi de-
lavec, ki je vlozil toliko in
toliko svojega dela v nove na-
prave samega podjetja, kar je
njegovo minulo delo, se pa
v sedanjem ednosu prekinja

© vsaka zveza med njegovim

minulim delom in tu se zace-
nja ta proces.

Poleg osnov oziroma idej,
o katerih je govoril tov. Kar-
delj, je zakljucil tov. Voga,
bi morali imeti tudi dolcéene
pospesevalne faktorje pa tudi
banke bi° morale na taki
osnovi grajene asociacije stx—
mulativno podpirati.

Miha OSLAK, predsednik
delavskega sveta Zelezarne,
Ravne je nacel vprasanje ena-
kega placila za enako delo. To
je vprasanje oziroma princip,
o katerem smo Se veckrat go-
vorili, je dejal tov. Oslak, ki

pa. enim omogoca visoke -

osebne dohodke, ne na racun
n_uhovega dela, temveC na ra-
¢un polozaja, v katerem se
nahajajo. Ce pa se tega vpra-
$anja konkretno lotimo, nale-
timo na dolofene teZave in
pri tem vpradanju se vet ali
—manj zdustavimo tudi v raz
govorih o kakrinikoli obliki
integracije. Ko smo v Zele-
zarnah govorili o tem, o moz-
nostih uvedbe principa za
enako delo enako placilo,
smo naleteli na teZave, ki se

v zvezi s tem pojavljajo in
razSirjajo tudi na pokojnine

in druga socialna vpraSanja.
Zato smo o tem vprasanju ze-
lo neenotni tako v sindikatih
kot v ZK in na drugih po-
- drotjih ter menimo, naj to
vprasanje uredi vsak za sebe,
Ceprav téga ‘vprafanja nima-
mo reSenega in mam mhogi

dobri in sposobni ljudje od-
hajajo iz podjetij. Ne da bi
ga ne znali urediti, je nada-
ljeval govornik, ampak se ga
noéemo lotiti, ker preveé iz-
hajamo iz trenutnega poloza-
ja ali posameznika ali tovar-
ne. Izhajam pa iz delavca in
njegove perspektivne resitve,
ker mnam pretekli primeri,
predvsem pa upokojenci z
nizkimi pokojninami, za kate-
re bi tezko rekli, da so slabo
delali, narekujejo boljso re-
-Sitev tega vpraSanja. Zanima
me, kako bomo to resili, de
ne bomo enotno resevali to v
republiki ali celo zvezi. In
kon¢no, kdo naj to reSuje,
ker je prav sindikat, ki je po
mojem mnenju prvi poklican,
dosedaj zagovarjal politiko,
da naj to resuje vsak sam.
Vprasanje pa je potrebno za-
ceti reSevati, ker so danes

" primeri, da so za enako delo

tudi do 1009, razlike, je za-
kljucil tov. Oslak.

Kolektiv, ki bo el

na Skodo druzbenih
interesov, mora biti
" postavijen v tak
polozaj, da bo Sel
istotasno tudi na
skodo lastnih

interesov

Edvard KARDELJ: Ko so
se predgovorniki sklicevali na
nek moj stavek, sem takoj
zacutil, da bo najbrz nastal
doloden nesporazum. Ko sem
govorii o tem, nisem mislil
samo na aspekt tega vprala-
nja. V racunici, ki naj odre-
di, kakSen je delez Zivega in
minulega dela v skupnem do-
hodku, mora biti sporazum o
tem, kaj so merila, ki bodo
povsod uporabljena za vlogo
zivega dela. To pa ne pome-
ni, da mora biti dokoncni
osebni dohodek isti. Pri tem
seveda nastopi Ze drugo vpra-
~Sanje, kaj bo kolektiv s tem
svojim dohodkom naredil. Po-
udarjam, v skupni dohodek
recimo vse Zelezarske zdruzbe
na Slovenskem, to je v doho-
dek, ki ji pripada in iz kate-
rega se izdvaja udelezba vseh
podjetij, v ta skupni doho-
dek gredo vsa podjetja z ena-
kami merili za dolofanje
osebnega dela. Na osnovi te-
ga dobi vsakdo svoj delez iz

- skupnega dohodka, ta delez-

ki ga prejme in ki pride v

. celoten dohodek podjetja ozi-

roma posamezne organizacije,
pomeni njen d<isti dohodek.
Tega potem lahko deli na no-
tranje. lastne sklade in mna
osebne dohodke. Seveda bo-
do pri tem lahko nastajale
razlike tudi v bodoce. Tisti,
ki je na ta na¢in ustvaril vec-
ji dohodek, tisti bo imel tu-
di naprej moZnost, da izpla-
Cuje, vetje osebne dohodke.

Pri tem pa nastopi drugo
vprasanje. Kolikor bo posa-
mezna organizacija izplateva-
la viSje osebne dohodke, toli-
ko bo manj3i njen delez v
skupnem' dohodku. Tako bo
skupni dohodek silil v to, da
ne nastajajo prevelike razli-
ke v osebnh dohodkih. Oseb-

no pa sem absolutno proti

temu, da bi z raznimi merili -

po kvalifikacijah ali analiti¢-
nih ocenah delovnih mest ize-
nacevali ali dolocali dokon-
¢no razdelitev osebnega do-
hodka v podjetjih ali obra-
tih, povezanih v taki ali dru-
gacni zdruzbi.

Delitev osebnega dohodka

- ne pomeni samo delitev po

delovnih mestih ali kvalifika-

cijah itd., ampak pomeni tu-

di dosezeno produktivnost de-
la, koliko se je pesamezni ko-
lektiv potrudil, da bi dosegel
vi$jo produktivnost dela, ko-
liko je kolektiv vlagal v to,
kako je znal izkoristiti trZne
pogoje. Nadalje, kako je znal
izkoristiti svoj poloZaj v ce-
lotnem gospodarstvu, koliko
je kolektiv kot celota vloZl
v delo znanja, umskega dela,
vse-to so elementi, ki dolo-
caJo delo. Merila za doloda-
nje za delitev po delu bodo
morali upostevati vse te ele-
mente, Ce vzamemo za ilu-
stracuo na primer pod_]etae
A z nizkim dohodkom in pod-
jetje B z visokim dohodkom.
Seveda je prvemu, ki svoj vi-
soki dohodek vlaga v skup-
no organizacijo, treba priz-
nati ve¢ji dohodek kot dru-
gemu, kot neke vrste stimula-
cijo, ki mora biti izrafena v
merilih za dolo¢anje osebnih
dohodkov, ki gredo potem kot
neke vrste legitimacija za de-
lez v skupnem dohodku.

Teh stvari ni nemogode re-
$iti. Bodo pa vedno stvar do-
govorov. Ne trdim, da je za-
nje mogoce najti neka popol-
na, eksakina merila. Merila
bedo v pomol temu, da se
pride. do nekega sporazuma,
i-== bo moral dolotati kon¢na
razmerja, Celo Marks govori
o tem, da se individualna ko-
li*Xina de'a sploh ne da z
nobenimi merili tefno dolo-
¢iti, ampak je. to vedno le
druzbeni dogovor. Jasno je
potem, da bo moral prevlada-
ti tudi znotraj teh organiza-
cij druzbeni dogovor.

Druga stvar, poleg konven-
cije v sami zdruZeni organiza-
ciji pa je, kar ste v razpra-
vi omenjali, kako bo ta stvar
reSena v druzbi oziroma kon-
kretno v republiki. Mislim,
da je tudi tu potrebno . za-

Ceti urejati te odnose pred-

vsem na osnovi nekega insti-
tucionaliziranega sporazume-
vanja med delovnimi organi-
zacijami in njihovimi zdru-
zenji, sindikati in pristojni-
mi drzavnirni organi. Pri tem
ne gre za dolocanje osebnih
dohodkov, ampak za doloca-
nje enakih meril, po katerih

naj bi se merilo dobro ali sla- -

bo gospodarjenje nekega pod-
jetja. Na osnovi takih meril
bi se potem 3ele lahko oce-
njevalo, ali je neko podjetje
dalo preve¢ ali premalo. za
osebne dohodke. Tudi to spo-
razumevanje bo dolgotrajen
proces, ker bo tudi tu moral
biti sprejet neke vrste druZ-
beni dogovor, ker se ne mo-
rejo doloditi neka striktna
merila, po katerih bi se dr-
Zava preve¢ vmesavala v no-
tranje odnose..

Pri obravnavanju teh stva-

_ri nastopata dva aspekta. Pr-

vi je skupno merilo za sode-

lovanje Zivega dela v skup-

"mem dohodku, drugi pa je

svobodno razpolaganje vsake-
ga kolektiva z lastnimi sred-
stvi. Nisem za to, da bi se
pri tem kolektivi omejeva-
li, ampak z jasnim poudar-
kom, da pa nosijo vse posle-
dice. To mora biti kolektivom
tudi popolnoma jasno. Kclek-
tiv, ki bo Sel na 3kodo druz-
benih interesov, mora biti po-
stavljen v tak polozaj. da bo
Sel istocasno na 3$kodo tudi
lastnih interesov. To bi- mo-
ral biti tudi cilj zakona, ki
ga pripravlja republiki or-
gan. Ce gremo v ta zakon, ne
s predpisi, kakini naj bodo
osebni dohodki, ampak na
osnovi principa dogovarjanja
in sporazumevanja o merilih
za delitev po delu, bomo hi-
treje prisli do namena, kakor
¢e gremo s preostrimi sred-
stvi in si naredimo razne te-
Zave, ki jih bodo potem jutri
izkoriscali za napad na ves
sistem tisti, ki jim ta sistem
ni v interesu. Vse to pa je
seveda vprasSanje za sebe.
Franc FALE, glavni direk-
tor Zelezarne Ravne: Direktor
Fale je poudaril, da uposte-
vanje minulega dela predstav-
lja vsaj za vse sodelavce iz
Raven novo katsgorijo, ki bo
odigrala pomembno vlogo pri
nadaljnjih samoupravnih in
poslovno—podjetmsklh odlo-
citvah. Zatem je govoril o
pravilniku, ki ga imajo na
Ravnah o dodatku na delov-
no dobo oziroma staz v pod-
jetju, kar je ena stran tega
vpraSanja, druga pa je seve-
da pri nadaljnjih postovnih
odloc¢itvah  in integracijskih
procesih. V vsakodnevni pra-
ksi, je nadaljeval direktor; so
prisotni stalni oc¢itki na ra-
¢un ‘podjetij, ki pridejo na
zelo  enostaven - nacdin do
ogromnega kapitala v obliki
osnovnih in obratnih sredstev.
Ob tem je omenjal konkretne
primere iz njihove neposred-
ne blizine oziroma priviligira-
nost nekaterih gospodarskih
organizacij, ki razpolagajo z

ogromnim kapitalom ne po’

lastni zaslugi, nasproti dru-
gim, ki jih kljub prizadeva-
njem ne morejo dohajati.

Zatem je govornik v svoji
razpravi nacel konkretno
vprasanje odhajanja strokov-
nih kadrov v zamejstvo, ki je
najbolj prisotno v manj aku-
mulativni - bazi¢ni industriji.
To se povezuje tudi s plafoni-
ranimi cenami metalurskih
izdelkov in drugimi vzroki,
ki so onemogocali oblikovanje
primernih osebnih dohedkov,
s Cemer bi zavrli odhaJanJe
najboljsih kadrov. Ker posta-
ja to slovenski in jugoslovan-
ski problem, je govornika za-
nimalo bodoce reSevanje te-
ga vprasanja.

Gregor KLANCNIK je go-
vornika dopolnil z nekaterimi
konkretnimi podatki o zapo-

slenosti nasih ljudi v zamej- -

stvu in menil, da osebni do-
hodki niso v takem razponu,
da jih ne bi mogli izenaciti.
Ob tem je poudarl dvoje
vprasanj — prvo: preobreme-

" njenost osebnih dohodkov

oziroma preveliko razliko med

__bmto in neto dchodki — dru-

(Nadah na 10. —11. str.)
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Skrbne kadrovske- pripl;ave

(Nadaljevanje s 1. strani)

zarni, bolovanje, ev. disciplin-
ski prekrski, usposobljenost.
itd.). Vzporedno s tem pa so
bili vsi delavci zdravstveno
pregledani in psiholosko testi-
rani. Posebna komisija je na
podlagi podatkov in zdrav-
stvenih izvidov ter psiholo-
Zkih ugotovitev pripravila
predlog razporeda in uposte-
vala prednostni vrstni red, ki
ga je dolo¢il strokovni kolegij
podjetja (HVZ, HOP, valjar-
na 2400 itd.). Pri razporeja-
nju sodelavcev na nova delov-
na mesta so izhajali tudi iz
tega, da obolele sodelavce ni-
so razporejali na delovna me-
sta, kjer bi se mu zdravstve-

no stanj¢ lahko poslabsalo.
Upostevali so vse tri pokaza-
telje: delovne kvalitete, zdrav-
stveno stanje in rezultate psi-
holoskega testa.

Izdelani predlog je kadrov-
ska sluzba objavila na oglasni
deski v obratu in dala moz-
nost sodelavcem za eventual-
ne ugovore oziroma predloge
za spremembe. Po zbranih
ugovorih je posebna komisi-
sija $e enkrat obravnavala
predlog in skoraj 100 % upo-
Stevala pripombe, razen v
dveh, treh primerih, kjer to
ni bilo mogode. Tako da je
bil ve¢ kot teden dni pred
ukinitvijo valjarne 1300 pred-
log preusmeritve prefii¢zn in
rosredovan obratu,

hlajenje plaséa plavia.

Plavz [
ponovno Qbratuie

V nedeljo, 18. oktobra ob 12.15 je bil po 48-dnevni

- zaustavitvi ponovno zakurjen rekonstruiran in obnov-
ljen plavz 1. Zakuril ga je delovodja v obratu plavi
tov. Berlot, medtem ko je celoten proces predhodnega
zalaganja, zakuritve in nadaljnjega kurjenja plavia do
prvega izpusta grodlja potekal po navodilih dipl. inZ.
Sketa, tehnologa topilnic. Prvi grodelj je bil izpuscen
iz plavZa v torek, 20. oktobra ob 17.30 v teZi okrog 15
ton. Tako je plavZ 1 sedaj v ponovnem rednem obra-
tovanju, ker je prvi izpust grodlja pokazal, da rekon-
struiran plavZ deluje v redu. Manjse dodelave in prila-
goditve so bile potrebne le na hladilnem sistemu za

Plaviarjem Zelim v imenu vodstva rekonstrukcije
in rednega popravila plavia veliko delovnih uspehov
na novo urejenem plavZu in uspe$no obratovanje.

Joze Jelovéan

Tople malice

V septembru mesecu letos so bile v Zelezarni uvedene za
delavce tople malice po ceni, ki vsebuje samo vrednost porab-
ljenega ntateriala. Razliko, to je reZijo kuhinje in kantin pa
pokriva Zelezarna. Poslovanje s temi malicami je koli¢insko
doseglo predvidevano 3tevilo malic, ¢eprav je to 4—5 kratno

povecanje Stevila obrokov dnevno, od prejSnjega nacina pro-

daje za polno cero.

Navedeno povedanje toplih
malic seveda ni moglo steti
brez zmanjkanja nekaj obro-
kov v posamezni kantini. To
se je zgodilo najveckrat na
no¢nih dninah ob sobotah ali
nedeljah. Pri ocenjevanju teh
pomanjkljivosti pa je treba
upostevati, da so kantinerke
morale same oceniti situacijo
oz. koli¢ino narofenih malic

ALBANIJA — V jugovzhod-
ni Albaniji- kopljejo Zelezovo
rudo, ki vsebuje priblizno 1
odstotek niklja in 2,5 9% kro-
ma. To rudo potem izvaZajo
prek luke Drac. V letu 1969
s0 jo nakopali 400000 ton in
jo tudi vso izvozili.

AVSTRIJA — Avstrijska Ze-

lezarna VOEST je sklenila .

petletno pogodbo z odgovor-
nim predstavniitvom Sovjet-
ske zveze. za izvoz hladno va-
ljane plodevine. Letno bodo
izvozili za potrebe sovjetskih
avtomobilskih tovarn 100 000
ton te plofevine.

in da morajo same tudi pla-
¢ati vse eventuelno neproda-
ne koli¢ine malic, Isto je tudi
z vso ostalo robo, ki se pro-
daja v kantinah, pa tudi z
drobnim inventarjem, e ga
jim zmanjka ali ga razbijejo.

Prav odnasanje drobnega
inventarja: Zlice, Zlicke, lon-
¢ki, kozarci, steklenice in po-
dobno pa je, milo povedano,
netovariski odnos do zapo-
slenega osebja v GPZ na
splosno.

Te robe se odnese in raz-

'bije, ne da se placa toliko,

da to doseze letno milijonske
zneske starih dinarjev. Ce v
ilustracijo povem, da je bilo
v lanskem letu samo v~samo-
postrezni restavraciji odnese-
nega jedilnega pribora za
okrog 600000 starih dinarjev
in, da je v eni sami kantini

zmanjkalo prek 300 Zlic, vilic .

in #lick v dobrih dveh mese-
cih letos, je to res Ze hudo.
Ceprav manjko drobnega
inventarjasv celoti ne breme-
ni osebja, ga morajo ‘delno le
placati. Nobeden pa mirno
ne prénasa pladevanje nastale
Skode pri drugih, posebno e
‘je pri tem prizadet neposred-
(Dalje na 4. strani)

Vzporedno z vsem tem pa
so bili tudi razgovori z obra-
tovodji in delovodji, kamor
bodo sodelavci vkljudeni ozi-
roma sprejeti, da bi jih ¢im
bolje sprejeli in da se ne bi
pocutili kot novinci, ampak
kot dolgoletni ¢lani kolcktiva.
Razporejeni sodelavci so v
skupinah tudi obiskali obra-
te, kamor so razporejeni in
se imeli moZnost seznaniti se
z delovnimi mesti, ki jih bo-
do zasedli. Vtis spremljeval-
cev je bil, da so ljudje v ve-
¢ini zadovoljni z novimi de-
iovnimj mesti. i

V torek 20. oktobra pa so
kadroviki Ze prevzeli sodelav-
ce iz valjarne tanke plocevi
ne in jih odpeljali v obrate
oziroma na delovna mesta, aa
katera so preusmerjeni. V teh
dneh pa bodo vsi dobili tudi
odlo¢be s klavzulo o potreb-
ni dobi za priuditev, ki traja
najve¢ Sest mesecev. Pri tcm
je potrebno poudariti, da so-
delavci v ¢asu priucevanja Ze
prejemajo osebni dohodek po
grupi, v katero so razporeje-
ni, ceprav v nekaterih prime-
rih znacaj priucevanja zahte-
va, da s priucevanijem pricne-
jo v niZji grupi. Sredstva za
osebns dohodke v ¢&asu pri-
ucevanja pa se ¢rpajo iz sred-
stev pred razdelitvijo.

V nove obrate je razporeje-
nih 90 sodelavcev iz valjarne
1300 in sicer najve¢ v HVZ
(32), sledi valjarna 2400 (15)
in HOP (15) ter drugi obrati.
V. valjarni tanke ploéevine
ostancjo 104 delavci, Geprav
novi normativ znasa le 93. Vi-
Sek predstavlja 11 delavcev,
ki pa se Se re$uje. Trije sode-
lavci so predlagani invalidski
komisiji, pet jih ostane v
obratu do upokojitve, do ka-
tere jim manjka manj kot le-
to dni, trije sodelavci pa $e
nimajo razporeda.

Ker je bilo potrebno poleg
preusmeritve sodelavcev na
nova delovna mesta  oziroma
nove obrate tudi znotraj
obrata narediti nov razpored,
je po novi razporeditvi 53 %
sodelavcev obdrzalo isto gru-
po, 18 % sodelavcev napredu-
je od ene do $tirih grup, 229,
je reSenih v smislu pravilnika
o delovnih razmerjih in zara-
di 20-letnega staza v Zelezar-
ni obdrZijo sedanjo grupo,
deprav so preusmerjeni na
nizjo. 15% delavcev izgubi
po eno grupo, vendar imajo
moznost v <¢asu priudevanja
si pridobiti sedanjo. grupo,
5,5 % sodelavcev pa je 3e ne-
razporcjenih < oziroma se Se
reSujejo.

Razumljivo, da preusmer-
janje delavecev iz delovnih
mest, kjer so delali po ve&
desetletij, na nova delovna
mesta, za njih pomeni doloden
custven pretres, kateremu
pa se zaradi razvoja moder-
ne tehnologije irbgkcenomskih
zakonitosti ni mogode izogni-
ti. Zato je tudi prav, da so
preusmeritve reSevali davolj
¢lovesko in razumno. Prepri-
¢ani smo, da bodo sodelavci
iz valjarne tanke plodevine
svoje bogate delovne izkuinije
s pridom uporabili na novih
delovnih mestih, kjer jim Ze-
limn veliko delovnih uspe-
hov!

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @

DEZURNA SLUZBA

telefon
Vv pisarni cdoma
PETEK, 23. oktobra: :
inz. Emil AZMAN, el. vzdrz. 955 957
SOBOTA, 24. oktobra:
inz. Janez KOMELJ, Zi¢arna 525 83144
NEDELJA, 25. oktobra:
inz. Vladimit SENCAR, valj. Bela 850 83247
PONEDELIJEK, 26. oktobra:
dr. inZ. Marin GABROVSEK, TKR 380 732
TOREK, 27 oktobra: g
inz. Karel RAVNIK, elektrojeklarna 433 790/21
SREDA, 28. oktobra: g
inz. Janez BIDOVEC, TPD 240 790,44
CETRTEK, 29. oktobra: =
Zvonimir LABURA, Zebljarna 738 749
PETEK, 30. oktobra:
inZ. Franc MLAKAR, elekirdni odd. 543 790/35

De?urna sluiba traja od datuma nastopa ob 7.uri do
naslednjega dne do 7.ure. Kolikor deZurnega ni v pisarni ali
doma, kli¢ite glavnega vratarja 410.

Morebitne spremembe dezurnih so razvidne iz obvestil, ki
jih vsako soboto objavljamo na razpisnih deskah pri vseh
vratarjih. ’

Tajnistvo tehni¢nega in proizvodnega direktorja

RAZPIS
za vpis v poklicno industrijsko Solo za poklic
TALILCA

v izrednem oddelku za odrasle.

Pogoji:

1. V poklicno Solo za odrasle se lahko vpisejo vsi delavci, ki
so stalno zaposleni v Zelezarni Jesenice in niso starejsi od
25 let in ki so uspesno dokoncali 6 razredov osnovne $ole.

2. Solanje poklica bo trajalo 2 leti v seminarski obliki (npr.:
3 tedne delati, 1 teden strnjenega pouka), kakor predvideva
uc¢ni program.

3. Celotno $Solanje financira Zelezarna. Absolventi Sole prido-
bijo poklic talilca in se morajo obvezati, da bodo ostali v
Zelezarni Jesenice najmanj 2 leti. :

4. Prijave za vpis sprejema kadrovski sektor do vkljué¢no
5. novembra 1970. K prijavi je potrbeno priloziti Solsko spri-
c¢evalo o zaklju¢nem razredu osnovne 3Sole.

Vse podrobne informacije kandidati lahko dobijo pri kadrov-

aiku oziroma pri referentu za izobraZevanje v kadrovskem

sektorju. '

Poklicna Sola za talilce

Kadrovska sluzba skupaj z vodstvom delovne enote talil-
nic Ze dalj ¢asa razmiSlja, kako dvigniti strokovni nive
delavcev na klju¢nih delovnih mestih v talilnici (talilci, livni
vodje itd.). To vprasanje je Ze dalj Casa prisotno, povecuje pa
ga Se. odhajanje starejsih jeklarjev v pokoj, Se posebno po
odobritvi benificirane delovne dobe. Znano je namre¢, da se
talilcem oziroma zaposlenim v talilnici Steje delovna doba
s povetanjem in sicer se jim za 12 mesecev dela prizna 15 me-
secev,

V preteklih letih so se talilci usposabljali na delovnih
mestih dalj3i ali kraj3i ¢as, vendar pa je pomanjkanje delav-
cev vplivalo na kréenje priucevalne dobe, kar se prav gotovo
pozna v kvaliteti dela.

Na osnovi izdelanih analiz se *: vadstvo kadrovskega sek-
torja skupaj z vodstvom delovne enote talilnic in vodstvom
oddelka za izobraZevanje odraslih pri Zelezarskem izobraZe-
valnem centru odloéilo, da odpre oddelek poklicne 3ole za
odrasle za poklic talilca. S tem bo omogocfeno vsem mladim
sodelavecem v starosti do 25 let, da se usposobijo za ta poklic.
Po predvidenem programu bo Sola trajala dve leti in sicer po
sistemu tr1 tedne na delovnem mestu, teden dni v $oli, s tem,
da se kandidatje obveZejo, da bodo po konéani $oli ostali
vsaj dve leti v Zelezarni.

Po dosedanjih informativnih razgovorih delavcev iz kadrov-
ske sluzbe z moZnimi kandidati za to 3olo, se kaze med
zaposlenimi mladimi velik interes za vpis v Solo. Ze pred
razpisom, ki ga danes objavljamo, se je izjavilo za vpis v
Solo prek 30 kandidatov. -

Poleg starostne omejitve je pogoj za vpis najmanj do-
kon¢anih Sest razredov osnovne  Sole. Ob vedjem interesu
bo prav gotovo potrebna dolo¢ena selekcija kandidatov, pred-
vsem pa dati prednost tistim perspektivnim kadrom, ki bodo
ostali v Zelezarni, kajti kolektiv bo v njihovo izobraZevanje

. vlozil pomembno investiciio oziroma kapital.

Obvestila kolektivu @ Obvestila kolektivu @
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‘Mladi o sebi, svojih problemih, ;; Tople
nalogah in perspektivah i malice

| ]
= . == (Nadaljevanje s 3. strani)
Predsedstvo TK ZMS o kadrovskih . v jamo. Posedli smo v vagontke mini Zeleznice in odpeljali W po na plagilu Skode in po-
sanith smo se pod zemljo. Med voinjo, ki je trajala priblizno == sredno na WiZjih OD.
vprasanj 15 minut, smo si ogledali ¢udovite prizore, ki jih je ustva- gg Mavedeno sem napisil zate,

V ponedeljek, 19. oktobra 1970, je bila pod vodstvom Tila narava. Moram poudariti, da je osvetlitev postavljena =m , imajo posamezniki kaj
-predsednika TK ZMS Zelezarne Mira IPAVCA seja pred- tako, da se v Iudi reflektorjev pokaZejo in izstopajo maj- @g  xudne poglede na poslovanje
sedstva TK ZM, na kateri so prisotni ¢lani razpravijali o Vvetje posebnosti, katere je vredno videti. Ko se je vlak == Tttt in. &l Enatineat
kadrovskih vprasanjih in nekaterih teko¢ih zadevah. ustavil, so nas vodiéi vodili v novi del jame, pred tem pa == ai tle hlerat hpxg

Predsednik Ipavec je najprej prisotne seznanil o neka- SO nas seznanili o odkritju jame, njeni razseZnosti, nasta- mm ;aezamaﬂ-ﬁ:t dv Jsil?oli Jnle
terih rezultatih pred kratkim izvedene akcije za pozivitev Jjanju_kapnikov, stalaktitov in stalagnitov, posebno paso B8 A Ay * kati piti
dela obratnih aktivov ZM v Zelezarni. Poleg tega, da so Das opozorili na CloveSke-ribice. PribliZno 15km jame gg smtgﬁ o zmbanj L bi t'i
nosilci te akcije dokaj dobro in uspe$no zakljuili razgo- Smo Si ogledali pe$ in se nato z Zeleznico vrnili iz jame. =N D:dn F A (P T a]n':iorak dla!
vore z vodstvi obratov o vpradanjih delovanja aktivov ZM Ogled je trajal uro in pol in nepozabno se nam je vtisnil == el d ) svezaérne gede J
v posameznih obratih, so si na osnovi raznih sestankov in ¥ spomin ta &udoviti podzemski kraki svet. mm Pride na malico, ‘niti ga ne
razgovorov z mladimi ustvarili zelo jasno sliko o strukturi Preostali ¢as smo izkaristili za ogled. mesta, kjer smo M8 Drigajo predioZen: argumenti
mladinske organizacije Zelezarne, ki jo sestavlja 18 obrat-  srecali tudi dva nasa bivia sodelavca mladinca, ki sta tu gm (Denajavijeni remonti ali ne-
nih aktivov ZM. To Stevilo je manjse kot prejinja leta, pa  Da odsluZenju vojaSkega roka. Tzmenjali smo nekaj besed "B napovedano ukinjeno obrato-
ne zaradi nedelavnosti oziroma prenchanja delovanja in pohiteli na vlak ter ob 18. uri zvefer zadovoljni in gg Y20U5 izpadi kombijev, ipd.),

dololenega Stevila obratnih aktivov ZM, temved zaradi srecni prispeli na Jesenice. ' P. L S kar.ims za.posledico enkrat

BE . zmanjkanje malic in kritiko
zdruzitve mamsxh sorodnih aktivov v enega samega. Me- - ; . =8 SRRl Arapi-pa-ostre
mijo in upajo, da bo tako zdruZeni obratni aktiv ZM bolj 1. O X L] 4 ' ? |
uspe$no deloval v druZbenopolitiénem dogajanju v Zele- Vre(_inote mladlh i resnica Nasa == ieproda._na_ hrana_ kanuvn e i
zarni in tudi laje izpolnjeval naloge TK ZM Zelezarne. Taken je naslov knjiZice za mlade, ki jo je pred dobrim ~ EE  Fam, ki jo morajo placati. i
Novemu 3tevilu aktivov in Stevilu ¢lanstva v njih, je tudi mesecem izdala Cankarjeva zalozba. Avtorica kn]lge e mm lKe_-r je riziko samo- enostran-
prilagojen na novo izdelan kljué, po katerem bodo mladi . Spomenka Hribar. 11 Sk’; toplih malic po pravilu
iz obratnih aktivov zastopani v TK ZMS Zelezarne. Ne gre Delo je za nas, mlade, zanimivo predvsem zato, ker nam == veckrat zmanjka, kot pa osta-

zanemarjati tudi tega, da stalne specializirane komisije . na vrsto vprasanj, ki si jih mladi vsakodnevno zastavlja- BEm D€ q

Se nimajo dovolj mo¢nih kadrov, da bi lahko popolnoma mo, ne daje odgovorov, pa¢ pa nas spodbuja in sili k raz- == Ce pa zmanjkanje toplih i
samostojno delovale, zato bo ena vaznejiih nalog predsed- migljanju. Skuia nam dati ogledalo nas samih, nagih vred- g ™Malic primerjamo v procentu |
stva in vodij komisij ta, da vkljuCijo v delo komisij not, nase resnice. Zato se opira tudi na dve nadvse zani- EH na narofenc k_ollt:mE, Je pa
€¢imve¢ zainteresiranih mladih sodelavcev. Potrebno bo  mivi raziskavi in sicer na anketo DruZbeno politi¢ne vred- == izjema. da manjko dosega 1%

tudi izvoliti novega predsednika S$portne komisije, kar pa note mladih in na anketo Sola in religija. B8 In ve¢ od naroene koli¢ine. i
ni problem, saj ima predsedstvo trenutno tri mladince, Kaj je vrednota, katera je prava, torej osnovna vredno- == To pa Je po mojem mnenju ﬂ
ki so pripravljeni omenjeno komisijo voditi. Na seji je ta mladih, kako vrednotimo danes? mg Odstopanje, ki se ga lahko o
bil sprejet tudi predlog, da se v ¢etrtek sestanejo c¢lani Kako gledamo mladi na &ovekovo prihodnost, na &lo- =g z uvidevnostjo dopudca (saj i
sekretariata, ki bodo bolj podrobno razpravljali o poimen- veka vredno Zivljenje, kaj menimo in kako si predstavija- ma S0 tolerance 3e pri Zelezu) ‘
skih kadrovskih dopolnitvah posameznih komisij. Clani mgo smrt, kje vidimo, kje is¢emo smisel ¢lovekovega Zivlje- == posebno 3e, ¢e se nidesar ne 1
sekretariata imajo tudi nalogo pripraviti eno od aktualnih nja, kaj nam pomeni delo, kako ga vrednoﬁmo kaj nam g Dnarofa, Se vedno pa se lahko &
tem danasnjih dni. ki naj bi jo kasneje obravnavali z pomeni bog? =g dobi za malico kaj drugega, |
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slavi, pa¢ pa bodo ulenci osnovne fole imitirali pravo mi- PpREDKA IN ZNANOSTI KDAJ DOSEGLO CLOVEKA ZA- ma xantinerkami, koristniki kan-
niaturno zasedanje skups$¢ine OZN. Sekretar ObK ZMS ~ RES VREDNO ZIVLIENJE, so mladi v vedini primerov BB  tin in obratovedstvi, pri ob-

Jesenice Zlatko VOGRIC, ki je prisotnim tudi razloZil  oqgovorili, da ga bo doseglo v prihodnosti (36%), ne ver- m@E ves¢anju veljih sprememb v i
potek proslave, je nadalje opozoril in zadolZil predsedstvo  jamem, da ga bo kdaj doseglo (30 %), &lovek ze #ivi scbe  EE  obratovanju. Tako se bomo :
TK ZM Zelezarne za udelezbo 35 mladincev in mladink na  yredno zivljenje (149). @m ladje izognili, da bi hrana i
enodnevnem seminarju vodstev aktivov ZM iz delovnih pray tako so zelo zanimivi odgovori na vprafanje KA- ES  ostajala, ali da bi jo zmanj- i

organizacij, ki bo v nedeljo, 25. oktobra v Gozd Martuljku.  gg BI NAJHITREJE DOSEGLI CLOVEKA VREDNO ZIV- gg kalo. Vse to pa vpliva tudi g
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slavije Marjan ROZIC, ki bo govoril o samoupravljanju ireps ljudi, ki se napredku upirajo, prepncatl da nimajo =E 3a).
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zagotoviti polno udelezbo mladih. Racunva_lg, da bo semi-  FIVLIENTA? g- okusno pripravljena in da bo-

nar dovolj kvaliteten in, da bodo navzoli Clani ZM spre- Najvelje Stevilo anketiranih pravi: smisel -Elove$kega = do koristniki nasih uslug za-

jeli konkretne zakljucke oziroma delovne dogovore katere  yiy1ienja je v tem, da se &lovek povezuje s loveitvom s BB dovoljni.

bi v bodoce tudi odlofno uresnicevali v praksi. svojim delem, da okrepi in obogati &loveitvo po svojih mEm e Stane Pretnar
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aktivi v delovnih organizacijah (med katerimi je zajet tudi tenP‘:_e?;’iéZI;JL;eﬁ]légl bomo knjiZico radi vzeli v roke, ne E= Vv zelezarm Ravne

mladinski aktiv ZP Slovenske Zelezarne), katerih akcije I e tistj, ki ze delamo v ZM, tudi tisti, ki se hotemo bolie - BR  je pri¢ela obratovati
delo naj bi bilo tako bolj enotno in uspesnejse. spoznati in tisti, ki znamo ali pa hofemo o teh vprasa- HE nova elektriéna p &

V nadaljevanju seie so prisotni ¢lani predsedstva tudi P P E8
njih razmisljati. - ;
sprejeli predlog, da se delovne komisije pri TK ZMS milan == V Cetrtek, 15. oktob %
Zelezarne sestanejo v roku $tirinajstih dni in v trenutni ] s BB  pridela obratovati v ielgzaarfﬂ

sestavi tudi izdelajo okvirni program dejavnosti do konca
tega leta. Predsedstvo je sprejelo tudi predlog, da TK
prevzame pokroviteljstvo nad tekmovanjem za najhitrej-
Sega pionirja in pionirko ter mladinca in mladinko. V ta
namen so tudi odobrili finanéna srédstva v visini 300 din.

Na koncu seje so nekateri ¢lani predsedstva, ki delajo
v Zelezarni na dve ali tri izmene, tudi nadeli vpraSanje
njihove udeléZbe na sejah predsedstva v ¢asu, ko so le-ti
na delu. Prizadeti menijo, da bi se jim moralo, kolikor

@8 Ravne nova 40 tonska elek-
ES®  tricna oblofna pe¢ anglefke
@3 firme BIRLEC. Monta’o peti
&8 so opravili delavei Hidromon-
s@ taze iz Maribora, Initalater-
#B@ ja iz Prevalj in domadi elek-
Bm  tro-strckovnjaki. Ogrodje za
EE peC pa je izdelala Metalna i
BB  Maribor. !
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"jim trenutno delo omogoca, omogociti nemoten odhod Ea To i T i
g : k B < . Bl o je prav gotovo velika 3
na seje, kjer ie njihova udeleZba potrebna. Trenutno pa ER  pridobitev ravenske Zelezar- d

si morajo svoi.odhod izprositi pri nadrejenih, izgubljenih

‘delovnih ur pa nimajo povrnjenih. - Ma. 26 Bl pa wEbolite de
. ; E. Z

B8 lo delovnemu kolektivu ob

BB  350jetnici Zelezarstva v me-
. 28 e s =
Izlet v POStO]HO g ziski dolini.
V nedeljo, 18. t.m. sta Ze drugi¢ v tem letu odila na EQ ; e ¥
%klil(pni izlet mladinska aktiva iebljarne in tekaSka sluzba. == .Pl‘lhﬂdn_]l teden s€ja
okrat je bil cilj ogled Postojnske jame. =a DS zZeleza
Ze ob prihodu v Postojno nas je presenetilo izredno == : e

PH Prihodnji teden bo redna
@8  ceja delavskega sveta Zelezar-
g2 ne Jesenice, na kateri bodo

Iepo vreme. katerega pa je precej kvaril mrzel veter. Pred
vhodom v jamo se je kar trlo Italijanov, Francozov, Nem-
cev in celo Rusov ni manjkalo..Pri blagajni smo kupili

vstopnice. Cena. vstopnic je bila za nas mladince 7,50 din, . I.'-?s obravnavali devetmeseéno po-
medtem ka je za tujcells din. Ob pol enajstih smo vstopili Za katere JeseniCane pa letos navijas ; ==  slovno poro¢ilo podjetja.
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Samoupravni organi
v preteklem tednu

21. seja odbora za poslovno politiko |

Predsednik odbora za posiovno politiko inZ. Emil AZman je
sklical 21. sejo odbora v ponedeljek, 19. oktobra 1970 in za
doevni red predlagal tele tocke:

— pregled sklepov zadnje seje,

= nova fiziognomija proizvodnje v Zelezarni Jesenice,
= sprememba dolgoro¢nega sodelovanja z VERIGO Lesce,

PLAMEN Kropa in TAM Maribor glede na ustavitev va-

Ljarn profilov,

= znizanje zalog in dolgovanja kupcev v okvira poslovne po-
litike tovarne do perspgktivnih kupcev in

= IazZno.

Pri pregledu sklepov so
ugotovili, da so izvrSeni ozi-
roma, da je vsebina sklepov
prej$nje seje taksSna, da bo
potrebna daljsa doba za nji-
hovo realizacijo, so pa Ze v
postopku reSevanja.

Ko so obravnavali nove ob-
like proizvodnje, novo fizio-
gnomijo, ki je bila nakazana
v osnutku proizvodnega pro-
grama za prihodnje leto, so
ugotovili, da je to pravza-
prav nadaljevanje Ze zacrtane
poslovne politike Zelezarne
in zadrtane poti preusmeritve
proizvodnje v bolj rentabilno.
Zato so se v celoti strinjali
s spremembami v tem pogle-
du in zavzeli naslednja sta
lis¢a oziroma sklepe:

— nerentabilno proizvodnjo
je treba Se naprej opuscati,
proizvodnjo, ki Zelezarni pri-
nasa dohodek forsirati in na-
prave maksimalno iskoristiti,

— jeklo je treba v bodoce
predelovati v dvch osnovnih
smereh: v Zico in v plo¢evino.
Proizvajati bo treba bolj or-
ganizirano in z vecjim redom,
zlasti pri plocevini pa je tre-
ba v naslednjem letu doseci
tudi veCjo kvaliteto,

— ker bo pomanjkanje de-
lovne sile tudi v naslednjem
letu problem, ga bo treba re-
Sevati bolje kot doslej, pred-
vsem pa je treba delavce opu-
3¢ene proizvodnje strokovno
preusmeriti in jih pri stro-
kovnem razvoju ter usposab-
ljanju spremljati, ne pa jih

pustiti vplivom neodgovornih
delavcev. .

S spremembami o dolgorod-
nem sodelovanju z VERIGO
Lesce, PLAMENOM Kropa in
TAM -Maribor so se strinjali,
kajti ustavitev valjarn profi-
lov in preusmeritev proivzod-
nje je dejstvo, ki ga ni mo-
gole spremeniti. Strinjali pa
so se tudi s tem, da so pod-
jetja, s ‘katerim je Zelezarna
sklenila dolgorocno sodelova-
nje nasi perspektivni kupci
in jim je zato treba v njiho-
vi preskrbi z vloZkom oziro-
ma surovinami kolikor je mo-
gole pomagati. Zato so naro-
¢ili komercialnemu sektorju
da pogodbe o dolgorotnem
sodelovanju uskladi z novim
proizvodnim programom Ze-

lezarne in sklene nove enolet- .

n¢ pogodbe,

-Ko so obravnavali zniZzanje
zalog in dolgovanje kupcev so
ugotovili, da so zaloge v Ze-
lezarni Se vedno prevelike,
kljub prizadevanju, da se
zmanj3ajo. Tudi dolgovanja
kupcev so Se zelo velika in
se dolgovanja stalno vecajo

s tem pa se vefa tudi naSa

nelikvidnost, namesto, da bi
se zmanjSevala. Ugotovili se,
da so zlasti velike zaloge ne-
kurantnega materiala in taks-
nih rezervnih delov, ki nima-
jo strateS$kega znadaja, zato
so sklenili:

— vse zaloge nekurantnega
blaga je treba pregledati in

jih séasoma likvidirati ali
prodati,

— rezervne dele in surovine
je treba rangirati in sest_aviti

listo najnujnejsih potreb, to
listo pa je treba stalno dopol-
njevati.

V cilju zmanjsanja dolgo-
vanja nas$im kupcem pa so
sklenili:

— ukiniti dobavo na3ega
blaga najslabsim plaénikom,
— izstopiti iz kliringa,

— odplacevati anuitete 47,
natetaja z menicami kupcev

iz ostalih republik.

— okrepiti finanéno opera-
tivo s komercialisti.

V nadaljevanju seje so ob--
ravnavali Se nekaj predlogov
za odpis razlik, ki so nastale
pri uvozu belega surovega Ze-
leza, strojev za IBM in re-
zervnih delov. Razlike so na-
stale zaradi napak pri cari-
njenju in za Zelezarno ne
predstavljajo nobeuih stro-
Skov ali Skode pa so jih zato
tudi odobrili.

. OBISKALI SMO...

sindikalni odbor valjarne Zice

Predsednik sindikalnega odbora valjarne Zice Anton Jaks3i¢
je ta teden zaposlen na pocni izmeni. V sredo zjuraj smo ga
nekaj minut pred Sesto uro poiskali na njegovem delovnem
mestu. Tovari§ Jaksi¢ je valjavec na progi @ 450, delo na
komandnem: putltu pa je zahtevno in natan¢no. Po kondéani
izmeni smo ga prosili za kratek razgovor, v katerem naj bi
predstavil njihov sindikalni odbor.

V sedanji mandatni dobi so
imeli Sest sej sindikalnega od-
bora in eno skupno sejo z
biviim delavskim svetom sta-
re valjarne Zice. Zadnjo sejo
so imeli v poletnih mesecih.
Lani so skupaj s sodelavci iz
valjarne Bela organizirali. pri-
prave za izvedbo referendu-
ma s katerim smo se zele-
zarji odlo¢ili za zdruZeno
podjetje Slovenske Zelezarne.

Tovaris Jaksi¢ se pridruiu-
je mnenju predsednikov ti-
stih sindikalnih odborov s ka-
terimi smo se v okviru nase
rubrike Ze pogovarjali in ima-
jo o delovnih skupinah pozi-
tivno mnenje.
obratu delovne skupine teZko
sklicujejo. Vzroke za to je
treba iskati v samih delovnih
pogeijih, ki so v primerjavi s
prejs$njimi v stari valjarni Z-
ce povsem spremenjeni. Ra-
zen tega so garderobe, kjer se
sestajajo, tudi precej oddalje-
ne. :
Do 1. avgusta letos so bili
¢lani kolektiva valjarne Zi-
ce nagrajeni za opravljeno
delo v popredju Zelezarne, po
prvem avgustu pa -so vpeljali
lastno nagrajevanje. To po-

meni, da bo odslej nagraje-

V njihovem-

vanje odvisno tudi od oprav-
ljenega dela in bodo v dolo-
¢eni meri na osebne dohodke
vplivali tudi morebitni za-
steji itd. : :
Zanimiv je bil tudi tisti del
nasega razgovora ko je tova-
ri$ Jaksi¢ pripovedoval o raz-
likah med staro in movo va-
ljarno Zice. V novi valjarni
Zice na Beli je fizicno delo
zamenjano z umskim, poleg
tega pa je tudi manj ropota,
plina in prahu. Na nove de-
lovne pogoje se je biio treba
tudi privaditi. Tako so poskr-
beli za delavce, ki so bili prej
zaposleni v stari valjarni Zice,
nato pa so jim dodelili nova
delovna mesta v valiarni Zice
na Beli. Na dopoldanski iz-
meni so zaposleni tudi delav-
ci, ki so prisli iz obrata Ja-
vornik I, iz tezke proge, ki
je prenehala z obratovanjem.
Sindikalni odbor dodeljuje
denarno pomo¢ tistim sode-
lavcem, ki bolujejo ve¢ kot

mesec dni in  predloZijo
prosnjo. Enkratna pomod

znasa 0d-10.000 do 25.000 sta-
rih dinarjev. Sodelavcem, ki
Zivijo v teZjih razmerah, to
je na primer delavec, ki za-
sluzi sam in ima veccélansko

druzZino, pa vsako jesen po-
magajo pri nabavi ozimnice,
Enkratna tak$na pomo¢ zna-
3a okrog 15.000 starih dinar-
jev.

Sportna dejavnost je bila
pred leti bolj razgibana kot
je sedaj. Njihov referent za
Sportno dejavnost je zelo pri-
zadeven, vendar pa na samo
Sportno. dejavnost v precejs-
nji meri vpliva razli¢en delov-
ni ¢as.

Smo pred obénimi zbori
sindikalnih odborov. Novo
izvoljeni sindikalni odbor va-
ljarne Zice, bo moral naveza-
ti tesnejSe stike z delavci iz
teZzke proge, ki sestavljajo &e-
trto izmeno. Precej$njo po-
zornost bo treba posvetiti tu-
di pripravam za izvedbo obé&-
nega zbora. ZaZeljeno je, da
bi bilo na obénem zboru pri-
sotnih ¢imveé élanov sindika-
ta ali vsaj. delavei dveh ali
morda treh izmen.

Izlete organizirajo po izme-
nah. Letos so izvedli izlete
delavci vseh treh izmen. Bili
so v -Piranu, Poreéu in na
Mangartu. Tov. JakS$i¢ pred-
videva, da bomo imeli $e ne-
kaj lepega vremena in bodeo
lahko -organizrali izlet za de-
lavce Cetrte izmene. )

Z obratovodstvom imajo
zelo dobro povezavo in prav
tako tudi z tovarnis$kim od-
borom osnovne organizacije
sindikata Zleezarne. V prihad-
nje pa Zelijo tesnejsih stikov
S samoupravnimi organi Vv
DE wvaljarna Bela.

Sestanki deloviih skupin

RTA — BEDEN — RMR — Sestanek so imeli
9. oktobra. Delovna skupina je bila najprej infor-
mirana o osnuiku srednjerofnega nacrta zdruzene-
ga podjetja Slovenske Zelezarne, nato pa so po-
novno spregovorili o delovni disciplini in storilno-
sti. Pri tem so zlasti poudarili pomen boljSega iz-
koris¢anja delovnega &asa. Delovna skupina zahte-
va, da je treba napraviti lesen pod v delavnici, v
kateri delavci delajo na merilnih instrumentih. Se-
danja tla so betonirana in iz zdravstvenih razlo-
gov zlasti pozimi ne ustrezajo.

Predlagano je bilo tudi, da je treba Clane de-
lovne skupine, ki so zaposleni v reparaturni delav-
mici, vkljugiti v nagradno premiranje in to ob ne-
katerih remontih, ko je treba zaradi izrednih del
pokazati posebno prizadevnost. Nadalje Zelijo teh-
niki, ki so zaposleni v reparaturni delavnici, doma-
o in tujo literaturo zaradi nadaljnjega strokovne-
nega izpopolnjevanja. Literaturo naj bi redno do-
- bivali. To velja tudi za novejSe kataloge.

JAVORNIK I — BENEDICIC — ADJUSTAZA
= Na sestanku 15. oktobra je vodja delovne sku-

pine prebral informacijo obratovodstva. Imeli so
pripombe k odgovoru zaradi mize pri DANIELI
stroju, zato delovna skupina prosi asistenta za
vzdrievanje, da pojasni, kako delo mapreduje. V
razpravi je sodelovalo ved ¢lanov delovne skupi-
ne, na postavljena vprasanja pa so dobili ustrezna
pojasnila. L

JAVORNIK I — DOLINAR — Na sestanku sku-
pine 16. oktocbra so razpravljali o koriiéenju do-
pustov, nagrajevanju, ¢is¢enju_ckujine na srednji
progi ter o sortiranju odpadkov. Vodja delovne
skupine je prisotne seznanil z informacijo obrato-
vodstva ter o osebnih dohodkih v odnosu na dru-
ge obrate. Prehod na obratovanje na dve izmeni
ni mozZen, ker ne bi mogli poravnati vsega mate-
riala. Ce delajo 3e ob prostih sobotah] se te piSe-
jo med nadure, ne pa kot prosti dnevi. Opozoril
je tudi, da morajo flani delovne skupine biti

. pozormi pri prevzemanju materiala- s srednje pro-

ge, zlasti pri to¢nem tehtanju in pri avtogenskem
rezanju. Odpadni material je treba ustrezno sorti-
rati, stehtati ter gredice ¢&itljivo oznaéditi. Tudi od-

padne gredice iz valjarne Bela je treba lociti zara-
di dobiti (izplena). Sodelavec Kos opozarja, da je
treba  kartone' za prevaljani material bolj to¢no
izpolnjevati. : i ‘
JAVORNIK I — ZUPAN — ADJUSTAZA — Na
sestanku 16. oktcbra so najprej prebrali zapisnik
zadnje seje, nato pa razpravljali o obratnih prob-
lemih. K zapisniku niso imeli pripomb, na znanje
pa so vzeli tudi informacijo obratovodstva. Vodja
delovne skupine je opozoril ma razne nerednosti
pri delu in medsebojnih odnosih. Sodelavec Bur-
nik vprasuje, kako bo letos s sindikalnim izletom.
Dobil je odgovor, da obrat Javornik I po prvem
tromesedju ni najbelje uvrscéen in se je sindikalni
odbor zato odpovedal vsem dohodkom iz naslova
osebnih dohcdkov. To pa ne velja za sredstva, ki
jh potrebujejo za vsakoletno pogostitev upokojen-
cev. Sodelavei Burnik, Bernard in Zupan z odgo-
vorom niso bili zadovoljni. -Postavljeno je bilo
vprasanje, kako je bilo v drugih obratih, kjer bo-
lje zasluZijo, pa jim S$e ostane denar za izlets.
Ostro so kritizirali stanje osebnih dohodkov in
cen. Sodelavec Burnik meni, da izvoljeni &lani ni-
i v organih samoupravljanja niti v sindikalnih
organizacijah niso opravitili zaupanja, ker dovo-

. ljujejo, da se proizvajalcem s konstantnimi placa-

mi z neopravi¢enim dviganjem cen krade zasliZek.
Iz odgovora je razvidno, da gre za sistemske sla-
bosti. ; el :



Kratek zgodovinski pregled ra-
zvoja valjarne tanke plocevine

Prvega septembra je potek-
lo 37 let, odkar je pricela
obratovati na Javorniku va-
ljarna tanke plocevine 1300.

Takratni lastnik Zelezarne
— Kranjska industrijska
druzba oz. Westen, je vzpo-
redno z razvojem celjske to-
varne emajlirane
pricel razvijati tudi izdélavo
tanke in fine plolevine pri
nas. Poleg tega je bil prav
ta artikel vse bolj in bolj

iskan na trzi§éu. Valjarno je -

dobivala’ nemska firma Ac-
henbach. Medtem, ko je v
Smederevu takrat Ze obrato-
vala podobna valjarna ploce-
vine starejSega tipa, je bila
nasa prvotna valjarna ploce-

posode -

‘vine za tisti ¢as prva moder-

nejSa tovrstna valjarna v
drzavi, z letno kapaciteto
5.000 ton ploCevine.

Valj¢na proga je imela dva

duo ogrodja. Eno je sluzilo_

kot predogrodje, drugo pa
kot konéno ogrodje. Imela
sta skupen pogon prek reduk-
torja z  elektromotorjem
440 KW. Vlozni material so
bile platine $irine 200 m/m,
izvaljane v stari valjarni Zi-
ce, kasneje pa platine $irine
245 in 300 m/m, izvaljane na
tezki progi na Javorniku. Pla-
tine so ogrevali v dveh plin-
skih potisnih peceh. Po pred-
valjanju platin je sledilo po-
novno ogrevanje v celiénih

paketnih peceh in nato konc-
no valjanje.

Ze po dveh letih obratova-
nja se je pokazalo, da ta pro-
izvodnja ne zado$¢a narasca-
jo¢im potrebam. Zato je bilo
pri firmi Baning nabavljeno

' trio ogrodje, ki je bilo mon-

tirano na isti pogon kot oba
duo ogrodja. Trio ogrodje je
bilo delno mehanizirano. Na
zadnji strani je imelo hidrav-
licno dviZno mizo in noino
regulacijo, nastavna naprava
oz. regulacija tla¢nih vijakov
pa je bila elektri¢na, krmar-

jena iz posebne kabine nad -

paketno pec¢jo. To ogrodje je
prevzelo vlogo predvaljanja,
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oba duo-ogrodja pa sta bila
zato uporabljena kot kon¢na
ogrodja. Regulacija tla¢nih
vijakov je bila na obeh
ogrodjih ro¢na. V zacetku je
bila na enem ogrodju na
»zabijalni kljuc«, od leta 1940
dalje pa na obeh ogrodjih na
»vrtljivi kljuce.

Poleg navedenih sprememb
je bila v tem casu postavlje-
na $e nova strojna paketna
pe¢ firme Ignis s premiénimi
gredami. Drugih bistvenih
sprememb na tej progi pa
pred vojni ni bilo. Vse te
spremembe in izboljSave na

‘progi so vplivale na to, da
se je poleg delnega olajSanja .

dela povecala letna kapacite-
ta proge na 16.000 ton ploce-
vine,

Delo na progi tanke plode-
vine je bilo posebno ob pri-
¢etku fizi¢no izredno tezko. S
postavitvijo trio ogrodja in
strojne peci se je le na neka-
terih delovnih mestih delo ne-
koliko olajsalo, Se vedno pa
je bilo zelo tezko. Predvsem
pa so bili tam zaposleni ljud-
je pri delu izpostavljeni hudi
vrodini, dimu, plinu in prahu.
Koliko znoja je bilo takrat
prelitega pri vsaki izvaljani
toni plodevine, se ne da opi-
sati. Da so ljudje pri delu
od napora in vrodine omedle-
1i, ni bil redek sluéaj.

NajviSja letna storitev te
valjarne pred vojno je bila
leta 1940 in sicer 17.412 ton
plocevine, pri popre¢ni debe-
lini 0,69 m/m in pri dobiti
(izplenu) 78,99, Na progi je
bilo zaposlenih 39 ljudi na
dnini.

Kmalu po kondani vojni
leta 1945 je ta valjarna zopet
pri¢ela obratovati. V letu
1948 je bila predvojna letna
storitev Ze preseZzena, medtem
ko je bila leta -1954 doseZena
rekordna storitev te valjarne
z 19.257 tonami. Kljub tej
rekordni proizvodnji pa je
nenehno naras¢anje potreb
po tanki ploevini in teZko
fizicno delo narekovalo po-
trebo po rekonstrukciji. Ze
leta 1949 se je pri¢elo z naér-
tovanjem za mehanizacijo
proge. V letih 1954/55 je bila
ta zamisel uresniCena. Izvr-
Zena je bila vedja rekonstruk-
cija v tem smislu, da se je
obdrzalo staro valj®no ogrod-
je, le prostorsko so bila
ogrodja loCena. Trio ogrodije
je dobilo lasten pogon prek
prvega doma - izdelanega re-
duktorja v Litostroju in
z motorjem 600KW, ravno ta-
ko izdelanem v domadem
podjetju Rade Kencar.

Rekonstrukcija sama pa
je bila pogojena z likvidacijo
stare valjarne srednje ploce-
vine 2200, katera je s posta-
vitvijo nove wvaljarne 2400
izgubila pomen.

Na rekonstruirani progi je
bila glavna znadilnost v tem,
da so vsa ogrodja dobila
dvizne mize in transportne
trakove, ogrevne pedi pa so
bile zgrajene po sistemu po-
miénih gredi, ko material sa-
modelno potuje skozi peé¢ in
prek zvradalca do valjénega
ogrodja. Naravnavanje plos¢
na dvizni mizi, dodajanje ma-
teriala med wvalje in prek
valjev nazaj ter wusa ostala
manipulacija, je mehanizira-
na. Valjanje na tej progi je

bilo fizi¢no znatno laZje kot
na stari progi, zato pa stro-
kovno bolj zahtevno. Nekaj

delovnih mest, kot npr. roéno
razdvajanje vroéih ploié, za-

kladanje in rezanje vrocega

vlozka itd., je zaradi znaca-
ja dela Se vedno ostalo fizi¢-
no zelo tezkih, vendar se to
ni dalo odpraviti. Tudi vro-

¢ina je bila na nekaterih de-
lovnih mestih $e vedno zelo
huda, d&esto neznosna. Delo
na mehaniziranih valjavskih

mestih je bilo precej zahtev-
no, vendar prekaljenim va-

ljavcem z daljSim delovnim -
stazem mni delalo posebnih

preglavic. L

Ze po kratki dobi priudeva- -
nja Je proizvodnja stekla in
v naslednjem letu je ze bila
dosezena proizvodnja 35.000
ton. Valjarna je bila postav-
ljena za tehni¢no zmogljivost
40.000 ton, ki pa je bila Ze -
leta 1958 presezena. Leto za
letom so bili doseZeni novi
proizvodni rekordi. Najvedja
proizvodnja pa je bila dose- -
Zena v letu 1968 z 48.430 tona~
mi. V naslednjem letu je
sledila prva redukcija obrato-
vanja, sedaj pa se ta proga
dokon¢no ustavlja. Na progi
je zaposlenih po 23 ljudi na
vsaki dnini.

Od prvega zaletka do da-
nes je bilo na tej progi izva-
ljano blizu milijon ton--plo-
¢evine oz. 60 milijonov plosé.
Asortiment izdelkov je bil
razmeroma S§irok. Poleg na-
vadne ¢rne in dekapirane plo-
cevine, ki se jih je izdelovalo
Ze pred vojno, se je valjalo
prek sto raznih kvalitetnih
in plemenitih legiranih in vi-
soko legiranih jekel. Za dina-
mo in irafo ploevino, hlad-
no valjano karoserijsko plo-
¢evino, rebrasto in solzasto
plocevino, itd., pa je bila ta
valjarna vseskozi edini pro-
izvajalec v drzavi, Ceprav so
obstojale oziroma delno Se
obstojajo podobme valjarne
v Smederevu, Niksi¢u. in Ze-
munu. ;

Ze leta 1955, ko je pricela
obratovati nasa mehanizirana
proga 1300, se je v svetu pri-
¢elo take proge opudéati. V
Angliji, kjer je bilo najved
podobnih prog, so do leta
1959 opustili zadnjo progo.
Opuscanje te tehnologije va-
ljanja je bilo v zvezi z veli-
kim razvojem tehnologije in
valjanja hladno valjane plo-
¢evine v Sirokih trakovih.
Proizvodnja take ploCevine je
dosegla v svetu izreden raz-
voj, saj obstojajo valjarne s
storilnostjo prek milijon ton
letno, pri zelo nizkih prede-
lovalnih stroskih.

Iz podobnih razlogov kot
drugod po svetu, ne v majh-
ni meri pa tudi zaradi izred-
no tezkega dzla, se ustavlja
tudi naso progo 1300. Med- ,
tem, ko se starejdi valjavci Se
dobro spominjajo trpljenja
na stari progi, je mlajSemu
rodu ze delo na sedanji me-
hanizirani progi desto pre-
tezko. Zato je bilo vsa zadnja
leta vprasanje pomanjkanja
ljudi iz dneva v dan vedje.
Ce se k temu doda Se stalno
pomanjkanje vlozka in visoke
predelovalne stroske, je opu-
stitev obratovanja laZje ra-
zumljiva.

Lojze Strumbelj
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Sodelavei-ob za N sihtu
Te dni smo obiskali nekaj nasih sodelavcev, zaposlenih v va-
ljarni 1300 na Javorniku. Prosili smo jih, naj nam povedo ne-
kaj o svojem dolgoletnem delu na progi_tanke plocevine, ki je

te dni prenehala z obratovanjem. Zanimalo nas je njihovo
mnenje o0 ustavitvi obrata in kako so zadovoljni z razporedit-

vijo na nova delovna mesta.

B0OzZ0 SUPUKOVIC je na
progi tanke ploc¢evine zapo-
slen od 23. januarja 1947. De-
lal. je na razli¢nih delovnih
mestih, zadnjih pet let pa
dela kot I. valjavec na koné&-
nem ogrodju.

BoZzo Sudukovi¢ meni, da
je ob sedanjih pogojih po-
vsem razumljivo, da je proga
oziroma obrat nerentabilen.
Vzrokov za to je verjetno
ve¢, eden od teh pa je tudi
vlozek, ki ga dobivajo iz va-
ljarne Bela. Meni tudi, da so
zastopniki uprave podjetja
vse premalo pojasnili delav-
cem razloge =za ustavitev

obrata. Delavcem, ki so.za-.

posleni na progi tanke ploce-
vine, je tehnologija oziroma
nac¢in dela poznan, zato bi
jim lahko povedali kaj ved o
vzrokih, ki so pripeljali do
ustavitve  obrata. Njihov
obrat je bil v zadnjih letih
tudi sicer ‘precej zapostav-
ljen v primerjavi z ostalimi
npr. pri izdelavi analiti¢ne
ocene itd. Bozo Sudukovi¢ bo
v prihodnje zaposlen v va-
ljarni Bela, kjer izdelujejo
hladno oblikovane profile.
Skupina delavcev, ki je raz-
porejena v valjarno Bela, si
je nova delovna mesta Ze
ogledala. Delovni pogoji ver-
jetno ne bodo pretezki, moti
jih le velik ropot. Tov. Sudu-
kovicu bodo leta, ki jih je
preZivel v kolektivu obrata
Javornik II, ostala v lepem
spominu. Na njihovi izmeni
je bilo vedno dobro in vzor-
no sodelovanje ter prijateli-
stvo in tovaristvo, ki bo tudi
ostalo v prijetnem spominu.

MARJAN CANKAR — Na
progi tanke plocevine je za-
poslen od leta 1948. Najprej
je bil mesec dni v adjustazi,
nato pa so ga dodelili izmeni
Vidic na progi. Kot vsi osta-
li delavci, zaposleni na progi
tanke ploCevine, je tudi on
bil zaposlen na $tevilnih de-
lonih mestih. Zlasti na

prejsnji progt, ki je bila. uki-
njena leta 1955, je bilo delo
zelo nmaporno, pa _tudi na se-

Telezarski globus

JAPONSKA — Na nedavni
konferenci japonskih Zelezar-
skih strokovnjakov v Tokiu,
je predstavnik Zelezarne Chi-
ba predlagal gradnjo gigani-
skega plavZa, ki bi bil do
zdaj najvedji na svetu. Nje-
gove glavne tehni¢ne  znadil-
nosti bi bile: premer talilni-
ka 14 m, koristna prostornina
4830 ms3, temperatura ogretega
zraka 1200°C, dodatek kisika
vpihanemu zraku 4%, doda-
tek mazuta 40 kg/t, poraba
koksa 425kg/t in pritisk na
Zrelu 25at. Dnevno bi pro-
izvajal 1200Q ton grodija.

danji progi je nekaj takih
delovnih mest, ki so zaradi
tezine dela in vrodine za za-
poslene delavce zelo naporna.
Trenutno Se ne ve, kam ga
bodo razporedili po ustavitvi
proge tanke plocevine. Po
vsej verjetnosti bo dobil delo
na Beli ali v valjarni 2400.

JOZE LAVRINEC delovod-
ja, se Se vedno rad: spominja
prvih zacetkov, ki segajo v
leto 1937, ko je dobil zaposli-
tev na progi tanke plocevine.
Takratnih in sedanjih razmer
ni mogode primerjati. Proga
ni bila mehanizirana tako
kot je danasnja, pa tudi sam
nacin ter odnos zlasti do
mlajsih delavcev je bil dru-
gacen kot je danes. Razmere
SO se na progi postopoma iz-
boljsevale, temu primerna je
bila tudi rast proizvodnje.
Po osvoboditvi se je poloiaj
vidno izboljsal, vse -do leta
1955, ko je prenehala obra-
tovati stara proga. Tudi na
danasnji progi je 3e nekaj
mest, kjer so delovni pogoji
tezki. Glede ustavitve obrata
tov. Lavrinec meni, da je ta-
ka odlocitev razumljiva, ven-
dar pa bo treba poskrbeti, da
tudi v prihodnje ostanemo
med proizvajalci tanke ploce-
vine. Zato je prav v sedanjem
obdobju med delavci najved
zanimanja, kaksna bo prihod-
nost na tem podrodju in pod
kak$nimi pogoji bomo v pri-
hodnje izdelovali ploc¢evino,
ki je na trzis¢u zelo iskana.
Leta, ki jih je prezivel v ko-
lektivu valjarne 1300, mu bo-
do ostala 3e dolgo v spomi-
nu. Kolektiv je bil vedno
znan po svojem tovariStvu
ter. dobrih medsebojnih od-
nosih. s

MILAN KOBDRIC — V obra-
tu -Javornik II je dobil zapo-
slitev leta 1936. Takrat je bi-
la dograjena pocinkovalnica
in luzilnica v prostorih, kjer
je - sedaj elektro- delavnica.
Prvo delovno mesto so mu
dodelili v adjustazi, kjer je
bil zaposlen tri mesece, od
tam pa na dnino Cuder na
progi tanke plocevine, kjer je
bil zaposlen do premestitve
v pocinkovalnico. Na progi
so bili tezki delovni pogoji
in prav tako v pocinkovalni-
ci, razen tega v delowmem
prostoru ni bilo zradenja, ta-
ko da so bili povrhu $e ne-
zdravi pogoji. Kljub temu, da
je bila pocinkovalnica in lu-
#ilnica Sele na novo zgrajena,
je bila zelo utesnjena. Pogoji
so se izboljsali Sele po osvo-
boditvi, ko so leta 1955 zgra-
dili sedanjo luZilnico in po-
cinkovalnico.

Vzroki za ustavitev so zna-
ni. VloZek je predrag in tudi
sam delovni proces je zasta-
rel. ¢e bi hoteli Se naprej
nadaljevati s proizvodnjo
plodevine, bi morali ali 3e
bolj mehanizirati sedanje na-
prave, ali pa zgraditi novo
hladno valjarno na Beli. O

izgradnji nove hladne valjar- let. Od zadetka pa vse do

ne na Beli je bilo Ze precej
napisanega, vendar obstoja
bojazen, da v kolikor bomo
Se ¢akali, bo tehnologija
proizvodnje ploCevine v svetu
Se mapredovala in je vprasa-
nje, ¢e jo bomo lahko $e do-
hiteli.

Po 34-letnem delu v obratu,
kakr$na .je wvaljarna 1300,
je slovo od kolektiva teZje.

Tezko je predvsem za starej- .

$e delavce, ki se bodo morali
privaditi v drugih obratih na
novih delovnih mestih. Med
seboj so se lepo sporazume-
vali, tako da mu bo dolgolet-
no delo v tem obratu ostalo
v lepem spominu.

JANEZ LUMPERT je dobil
zaposlitev v valjarni tanke

plo¢evine leta 1961. Njegovo .

prvo delovno mesto je bilo
v adjustazi, zatem pa na
progi, kjer je zaposlen kot
trgalec vrolih plos¢. Na Je-
senicah = imamo precejSnjo
tradicijo pri proizvodnji plo-
¢evine. Lahko trdimo, da je
nasa progz, ki jo te dni
ustavljamo, med najstarejsi-
mi v Evropi. Temu primerna
je seveda tudi tehnologija.
Na vprasanje, kaj misli o
ustavitvi nase proge, bi rad
povedal tole: najvaZnejSe je,
da tudi v prihodnje ostane-
mo med proizvajalci plocevi-
ne in da kupci, ki nas pozna-
jo po.  kvalitetnih izdelkih,
radunajo z nami. Gre za to,
da bi sedanjo proizvodnjo
¢imprej zamenjali z novo in
dostikrat vefjo proizvodnjo
plo¢evine v hladni valjarni na
Beli. Na progi tanke plocevi-
ne so bili odnosi med delav-
ci vedno- dobri in vzorni.
NajvainejSe- pa je, da smo
drug z drugim lepo sodelo-
vali. Preme3¢en sem v Zicar-
no. - Pri¢akujem, da bo delo
na novih strojih, ki so bili
pred kratkim vgrajeni, dosti
lazje in da bo Zi¢arna tudi v
prihodnje imela lepo per-
spektivo ter da bo s svojimi

konénimi izdelki “tako kot

sedaj prispevala k realizaciji
proizvodnega macérta v to-
varni. i

FRANC POTOCNIK — V-

obratu Javornik II dela Ze 35
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Del naprav za valjanje tanke plofevine

leta 1959 je bil zaposlen v
luzilnici, v zadnjih Sestih le-
tih pa je bil delovodja hlad-
ne valjarne ploc¢evine v obra-
tu Javornik II. Povsem se
strinja s tov. Kodri¢em o ne-
zdravih in tezkih delovnih
pogojih v luzilnici in pocin-
kovalnici. Ceprav je bila zgra-
jena Sele leta 1935, so morali
opraviti veliko dela rocno in
niso imeli na razpolago niti
Zerjava. In Se mnenje o usta-
vitvi proge tanke plocevine.
Ce sedanji delovni proces
oziroma tehnologijo primer-
jamo s tehnologijo v drugih
drzavah, potem drugega izho-
da ni. Vendar bi morali Ze
v prejsnjih letih nameniti za
modernizacijo proge ve¢ sred-
stev kot smo jih, v nasprot-
nem primeru pa bi morali Ze
ob izgradnji valjarne Bela
vzporedno graditi tudi valjar-
no plo¢evine, ki bi nadome-
stila sedanjo progo tanke
plodevine.

PAVEL SMOLEJ — Z de-
lom v obratu Javornik II je
zacel leta 1939. Najprej so mu
dodelili delovno mesto odna-
$alca materiala, potem pa je
$la pot navzgor od mesta do
mesta, vse do II. valjavca.
Vmes so bila tudi delovna
mesta, kjer so bili pogoji iz-
redno tezki in jih tudi ne bi
mogli primerjati z dana3nji-
mi. Z izgradnjo nove, to je
sedanje proge tanke plodevi-
ne, je bilo v precei3nji meri
fizicno delo zamenjano z um-
skim. Ustavitev proge tanke
ploéevine je v sedanjih pogo-
jih- neizegibna, vendar ne bi
smeli prekiniti s proizvodnjo
plofevine. Pridruzuje se mne-
nju tistih delavcev, ki meni-
jo, da bi s spremembo tehno-
logije in morebitno rekon-
strukcijo proge s proizvodnjo
nadaljevali, dokler ne bi na
Beli zgradili nove valjarne
kot je bilo Ze zapisano V
Zelezarju.

FRANC MALEJ, delovodja:
Razgovor z njim je bil zani-

_ miv %e posebej zato, ker je

edini &lan kolektiva, ki je bil
zaposlen od prvega dne, ko je

zacela obratovati proga tan-
ke plocevine in vse do njene
ustavitve v preteklem tednu.

Delovodja Malej je povedal,
da je proga tanke plocevine
pri¢ela obratovati v avgustu
ali septembru leta 1933. Delo
je potekalo pod nadzorstvom
nemskih strokovnjakov, na
vsaki od treh izmen pa je
bilo zaposlenih po 15 delav-
cev. Takratni pogoji so bili
na progi zelo tezki in se jih
v nekaj stavkih ne da opisa-
ti. Razmere so se delno iz
boljsale Sele cez nekaj let, ko
so dodelili dodatne delavce,
ki so zamenjevali delavce na
naiboli tezkih delovnih me-
stih. Pred drugo svetovno
vojno je bil zaposlen na dni-
ni Cuder. Takrat Se ni bilo
na voljo delavcev, ki bi lah-
ko zamenjevali Ijudi, ki so
delali v veliki vro€ini, njiho-
vo delo pa je bilo zelo na-
pornc Znano je, da je bila
po osvoboditvi v letu 1955
zgrajena mnova proga tanke
plocevine. Na tej progi so
bila le §tiri taka delovna me-
sta, ki bi jih lahko primer-
jali z delovnimi mesti na
progi, ki je obratovala v pr-
vih povojnih letih. Po njego-
vem mnenju ustavitev proge
tanke plodevine zaenkrat Se
ni bila potrebna in tudi sta-
rejsi delavci, ki so bili zapo-
sleni na tej progi dolgo vrsto
let, ne morejo verjeti, da je
bil obrat mnerentabilen. Ta
verjetnost je toliko manjsa,
ker je vsem znano, da kupci
povprasujejo po vseh vrstah
plocevine in bi jo zato lahko
prodajali po ustreznih pro-
dajnih cenah.

Ob koncu naSega razgovora.
je tov. Malej povedal, da so
se Stevilni delavci tezko po-

‘slovili’ od svojih delovnih

mest, ¢etudi jim bo naporno
delo ostalo za vedno v spo-
minu. Razumljivo je, da je zZe
sama narava dela zahtevala
od- vseh zaposlenih veliko
mero medsebojnega razume-
vamja. Dostikrat je bilo treba
drug drugemu pomagati im
tako se je na delovnih me-.

,stih. na progi skozi vsa leta

utrjevalo prijateljstvo in to-
varistvo.
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Revolucionarno

delavsko gibanje
na Jesenicah
v letih 1935 — 1941

»Cokle nosite in Zgance jej-
te, pa vam bo zasluZek Se
ostajall« Podjetje je Stirim
delavcem odpovedalo delo; to
je zadostovalo, da je v mestu
vzkipelo. Iz solidarnosti do
stavkajocih so delavci v spre-
vodu prisli pred tovarno; rav-
natelj Lukman je sprevod kr-
stil za pustno $alo, udeleZen-
‘ce pa za pustne Seme, ki
ligrajo komedijo, zraven pa
ne vedo, kaj hoc¢ejo. Tovarni-
Zka gospoda je delavcem
grozila z biri¢i, duhovscina s
hudic¢i. Do takSnih grozZenj so
prisli po ugotovitvi, da je v
tovarni nekaj antikristov, ki
ne verujejo v boga in so torej
zapisani hudicu.
Strogi predpisi, ki so jih
uvajali v tovarni, so zahtevali
hlapéevsko poniZznost pred-

vsem -od domadcih delavcev.
Zato ni ¢udno, ¢e se je v njih
zaCela prebujati nacionalna
zavest in hkrati z njo prepri-
c¢anje, da so prav tako ljudje
kot Nemci in da imajo — ker
Zivijo na svoji zemlji — prav
tako kot drugi pravico do
cloveka dostojnega Zivlje-
nja. Podjetniki so delavce, ki

-niso znali ali pa niso hoteli

govoriti nemsko premescali
na slabsa delovna mesta, na
katerih so seveda tudi slabSe
zasluzili.

Tak$no ravnanje je pripra-
vilo narodno zavedne delavce
do tega, da so leta 1904 usta-
novili telovadno drustvo »So-
kol«, katerega prvi starosta
je bil Franc Bokal, ote prvo-
borca Staneta Bokala.

2. seplembra 1906 je bi-

la ustanovljena socialisti¢na
strokovna organizacija kovi-
narjev, jeseniS$ka podruimica
Zveze kovinarskih delavcev
Avstrije. Prvo leto je Stela le
36 ¢lanov, ki pa so uporno
delali in se trudili, da so pri-
dobili na ugledu ter wutrdili
zaupanje pri delavcih. To j¢
bilo v <¢asu mracénjasSkega
avstroogrskega nasilja nelah-
ko delo, zato je ta prizadeva-
nja prvih jeseniskih marksi-
stov treba 3e posebno ceniti,
saj so pripravljali teren, na
katerem je kasneje postavila
temelje ter razvila revolucio-
narno dejavnost komunisti¢-
na partija.

Dve leti po ustanovitvi »So-
kola« leta 1906 je kaplan Cuk
ustanovil telovadno drustvo
»0rel«. Po ustanovitelju so

vsi pripadniki te organizacije
na Slovenskem dobili vzdevek
séukis. Lgta 1928 so z' drzav-
no dotacijo ter s pomocjo do-
macega kapitala zgradili na
Jesenicah svoj dom. Leta 1908
so ob pomoci KID ustanovili
izobraZevalno drustvo »Savae.
Podjetje je imelo ob ustano-
vitvi tega drusStva svoje na-
mene. V njem naj bi se zdru-
Zevali tudi tisti delavci, ki ni-
so bili preve¢ desno usmerje-
ni. Clanstvo tega drustva bi
delni¢arjem in funkcionarjem
KID ob obcinskih volitvah
navrglo toliko glasov, da bi
tudi ob¢ina presla v njihove
roke ter seveda potem 3e bolj
delala v korist tovarne in nje-
nih lastnikov.

Zveza kovinarskih delavcev
oziroma njena jeseniska po-
druZnica je v dveh letih svo-
jega obstoja premagala zacet-
ne teZzave. Stevilo ¢lanstva je
iz leta v leto mnara3falo in
kljub preganjanju ter terorju
avstrijskih oblasti so dlani
zahtevali od vodstva odlocnej-
§ih akcij. Leta 1908 je orga-
nizacija pripravila veli¢astno
praznovanje delavskega praz-
nika 1. maja. Ker 3$e niso
imeli svoje kulturne organi-
zacije, so povabili sodruge s
Koroske. Le-ti so prisli z
godbo in prvi¢ so se na Jese-
nmicah iz prvomajske povorke
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Tschadova smer

Rahlo je snezilo, ko sva z
Borisom stopila v temo me-
gltnega, zimskega jutra. Po
dolini je leZal globok sneg
in gore so Ze nekaj ¢asa sa-
mevale. Spale so svoje dolgo,
nemoteno zimsko spanje.

Takoj za koco sva zagazila

v celec. Pramena najinih- el

nih svetilk sta nama poma-

gala iskati pot, ki pa jo ni-

" kakor mnisva mogla najti v
nepopisni zmesSnjavi dreves

in grmovja. Sem in tja sva

tutila stezo pod nogami, naj-

ved pa sva se vdirala med

zasneZeno vejevje, si stresala

sneg z dreves na glavo in za

vrat in seveda pri vsem tem

pridno preklinjala, Ker je

.wsake stvari enkrat konec, je
'bila tudi ta nesre¢na gmajna
[tonéno Za nama in v prvem,
neznem jutranjem svitu sva

zavila proti mnajini steni.
Snega je bilo vedno vet in

kar nekam dvomljivo sva

zadela govoriti o .najini ple-

zariji. PorajajoCi dan je vse

bolj zmagoval nad nodjo in

z zadnjim mrakom so izgi-

nile tudi megle, nama pa

odkrile vso prelestno lepoto
zimskih gora in dolino, nama
ta-?:o drago, polno lepih spo-
minov,
- Tudi danes sva srefna.
Tako domade nama je vse
tukaj, gore naju vabijo vse
bkrati, kako rada bi se od-
zvala. Toda kaj, ko pa so
~ nam dane tako skromne mo-
> Inosti. Pokoriti se morava
moénejs§im zakonom in se
z#dovoljiti z enim samim ci-
ljem in $e od tega naju lodi
strma stena, globoko zasne-
Zena in na videz neprema-
gljiva. Pot naju vodi strmo

8

navzgor proti vstopu. Strma
snezna vesina-naju ne navdu-
Suje, saj oba le predobro
poznava vse nevarnosti, ki
jih - predstavlja takle globok
sneg. Se celo gamsi, ti naj-
popolnejsi prebivalci gora,
so se tej strmini ognili. Prav
na robu vidiva globoke gazi,
kjer so si Zivali utirale pot
stran od plazov. Toda midva
nisva gamsa in mnajina pot
ima drug cilj. Rijeva kot
krta in se preplaseno ozi-
rava navzgor. Ne preostane
nama ni¢ drugega, kot da
verjameva v sredo, ki nam
je Ze nekaj &asa zelo naklo-
njena. Ko sva konéno ma
varnem tik pod steno, ugo-
tavljava, da mnas verjetno
neka visja sila hrani za prav
posebno priloznost. Takrat
pa se bo 3lo zares. Mraz
nama ne prizanaSa in edino
z gibanjem se lahko ogrejeva.
Zato se naveZeva, pripraviva
opremo in Ze Boro obdeluje
prvi raztezaj. Obilica suhega
snega na skali mu ne dovoli
hitrega napredovanja in pre-
den doseZe stojiS¢e, sem Ze
trd od mraza. Kot v posmeh
pa se na drugi strani doline
grebeni Ponc vabljivo ble-
$¢ijo v soncu, kakor da se
posmehujejo neumnosti naji-
nega pocetja. Toda to je nasa
usoda. Ce se hodemo preiz-
kusiti, moramo pa& tvegati,
pozabiti na wvse ugodnost
dolinskega Zivljenja in riniti

.V zasnezene stene, kjer se vse®

pocetje skréi v eno samo pre-
zebanje in drgetanje od mra-

"za ali od strahu. Pa vendar

nas neka notranja sila vedno
zvabi iz doline in nam ne da
obstanka, nekdo, ki Se ni

okusil opoja gora, tega pac
ne more razumeti.

Boro doseze stojisCe in me
klice za seboj. PocCasi se pre-
bujam iz odrevenelosti in vse
hitreje napredujem in kmalu
3¢ oba prestopava na zelo
neudobnem stojiséu, Tu je
Se celo star klin, ki nama
zagotavlja, da 'sva v pravi
smeri. Plezanje naju tako
zamoti, da ne opaziva, kdaj
se megleni zastor okoli nmaju
zopet zapre., Sele ko izpod
neba pripleSejo prve sneZin-
ke, postaneva pozorna na
vreme. Ni¢ veC ni soncnih
grebenov in jeklenomodrega
zimskega mneba. Najino ob-
zorje se je zmanj3alo na ne-
kaj metrov, nato pa stena
izginja v mledni sivini nekam

- snegZiti,

uporabiva celne svetilke. Ho-
diva po nekakem grebenu,
se vdirava med skale in kon-
¢no imava za danes vsega
dovolj. Na ravmem prostoru,
ki ga slucajno odkrijeva, pri-
praviva bivak. Boro se kot
vecji strokovnjak loti kuhe.
Jedilni list je pa& omejen le
na dobrote, ki jih imava s
seboj, vendar si mojster ku-
har ne dela skrbi. Med tem,
ko pijeva krepilno toplo &o-
kolado, kramljava o mnajini
nadaljnji poti. Ker ne neha
naju razjedajo vse
prej kot brezskrbne misli.
Ce c¢ez nol zapade veliko
snega, bova postala neprosto-
voljna ujetnika stene, izpo-
stavljena na milost in nemi-
lost plazovom, ki bodo go-

Mitja KoSsir

“navzgor. Pa kaj bi vreme?

Sedaj, ko sva tu, ne greva
nazaj. Najina pot vodi samo
navzgor. Dan se nagiba Ze
proti koncu, ko imava konc-
no spodnji, strmi del stene
le pod sabo. Nad nmama pa
se razprostirajo prostrana,
strma.snezi$¢a, ki vodijo na-
vzgor k vrinji steni. Vec pa
ne utegneva videti, ker se
popolnoma znodi in zopet

spodarili po teh pobo¢&jih.
Ko popijeva 3e zadnjo kap-
ljico, se zavijeva vsak v svojo
spalno vre¢o in poizkusiva
zaspati. Toda preve¢ sva Se
pod vtisom danasnje poti in
tega strogo veliastnega tre-
nutka, da bi lahko =zaspala.
Zaman poizkuSava priklicati
spanec, ni ga od mnikoder.

" Kon¢no pa naju le premaga

utrujenost in za nekaj d&asa

sliSali revolucionarni vzkliki.

17. avgusta 1911 so ustano-
vili v Ljubljani prvo delav-
sko kulturno drustvo »Vza-
jemnost«. Ze 3. marca 1912
je zrasla na Jesenicah po-
druZnica tega drustva. Se ko-
maj rojeno so jo avstrijske
oblasti Ze razpustile. Svojo
odlocCitev so utemeljevali z
izzivalnim Cankarjevim govo-

rom v Ljubljani. Na mesto "

»Vzajemnosti« je Se istega le-
ta stopila »Svoboda«, 1913. le-
ta so na Jesenicah ustanovili
planinsko drustvo »Prijatelj
prirode«. Zaradi zafetka prve
svetovne vojne je moralo
drustvo prenehati z delom.
Ponovno se sretamo z njim
Sele ¢ez sedemnajst let.
Kovinarska strokovna orga-
nizacija pa se je kljub vojni
krepila. Leta 1916 Steje 600
¢lanov, dve leti kasneje ob
koncu svetovne morije, pa Ze

zadnji strani

se iztrgava premisljanju in
utoneva v neko polzavestno
dremanje. Od ¢asa do casa
se prebudim. in pogledujem
na vreme. SneZiti ne preneha.
Ali se je tokrat res gora za-
rotila ~proti nama? Nocem
verjeti in ne smem verjeti.
Saj bi bila potem blize po-
razu kot pa uspehu, tako pa
neko svetlo upanje utrjuje
voljo in krepi zaupanje v
goro, ki je Se vedno nudila
svojemu zvestemu ¢astilcu
vsaj malo moZnosti za uspeh.
To moznost. bova midva iz-
koristila jutri,

Toda pro¢ s tekimi mi-
slimi, saj ni snega in ne
mraza. Sonce sije in razliva
svojo ¢udeino toploto po
prostranstvu. Tam doli po
zelenih dolinah zZivijo dobre
vile, na visokih vrhovih pa
kraljuje troglavi- bog, ki ka-
znuje vsakogar, kdor s pod-
cenjevanjem in lainim po-
gumoem prestopi prag njego-
vega kraljestva. Kdor pa
pride s spostovanjem, odkri-
to, brez podcenjevanja, temu
pa brez jeze odpre vsa pota
v svetis¢e lepote. Na samot-
nem bivaku sredi Travnikove
severne stene sem sanjal o
gorah, ki so postale del mene
samega.

Prebudim se in nekaj ¢asa

Polidki Spik — MontaZz (2754 m), so dkali
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2500. §.m je postala tudi
ena pf.¢nejsih strokovnil
organlij na Gorenjskem.
Njengfpiavnost je bila na-
perjefhroti vojni, hkrati pa
se je fila za vecji kos de-
-lavéey@ kruha.

Kop ustanovljena KPJ
e bill novi drzavi SHS z
OBZyRo ter z zakonom o
zas(itflzave kmalu postav-
ljenagn zakona. Zaradi ne-
nehnefn vse vecjega teror-
bnstvo v Partiji za-

ja_ je ' )
celo W} upadati. Zvesti so

ji ostlle ¢ najbolj napred-
ni, idfy Marxa in Engelsa
predaglani. Upadanje ¢lan-
stva yfpJ pa ni bilo nobena
ovira { bi jeseniSki komu-
nisti §naprej ne vodili re-
voluci@mega delavskega gi-
banja,

Najil delavna partijska
-organifija na Jesenicah je
-Zivela fSvobodia, 'V Delav-

traja, fugotovim kje sem.

Aha, e v Tschadovi. Saj
tukaj §nora biti Boro. Res
spi pofj mene. Kar nekam

azocal sem nad resnicno-
stjo, ke precej kruta. Po-
gledang uro. Zg'mzim se.
Pol segh je Ze, Temno je
Se, le §ii ne ved. Zbudim
Borisa} pa ugotovi, da nje-
gova ufkaie Sele tri. Kateri

naj “verjameva? Odlo-
%iva séfa greva naprej. Hi-
lro Pp@aviva opremo In
ragazivavzgor. Skozi tan-

Negle prodira rahla,
nina - svetloba in
k lahko i¥®eva pot.
strm Zleb, nad ka-
iva gpeben Dobre
volje § In med tem ko
:den T, drugi na varova-
i$¢u fkuia svoj Eudowit
>oslubj obupnim predira-
1jem VRho noc¢. PosluSalec
»a je 40 eden in 3e ta ne
sreve fhteven, saj tako
rpitje dStavlja samo do-

ko pla
srebrn
brez
Zavije
erim

o ateljevo  pocutje.
dneva |Ni in ni. Je pa le
3orisofira imela prav.

Ni¢ bova pa preje
loma. Iezava na polozno
amo, fbrez ' vegjih tezav

'odi DEOr na greben. To-
ej jefd nama samo 3e
iekaj raztezajev. Zda-
i se | globoko v dolini

), sc dkali jeseniSki gormiki — zapis o tem preberite na

skem domu je organizirala
vrsto strokovnih in politi¢nih
predavanj za javnost, pod
odrom Delavskega doma pa
je pripravljala skrivna preda-
vanja in debatne velere za
¢lane in kandidate Partije. Tu
so kovali nacCrte ter sestav-
ljali navodila za vse revolu-
cionarne akcije na Jesenicah.
Vsi ‘¢lani jeseni$ke organiza-
cije KP so bili hkrati tudi
¢lani »Svobode« ter so aktiv-
no delali v njenih sekcijah.
Predvsem pa so skrbeli za to,
da so dobro poznali progra-
me - mescanskih  politi¢nih
strank. Samo s tem znanjem
oborozeni-so lahko vselej in
povsod zagovarjali napredne
marksisti¢ne ideje ter-pobija-
li zlagano moralo mescéanskih
politiénih strank. KP je pre-
ko svojih ¢lanov znala nepri-
siljeno ustvarjati enotno ljud-
sko mnenje.

krfljuje $¢ mrak. Boro za-
tuli, kot bi ga devali iz koze.
Kaj pa mu je, da dela v
mrzlem decembrskem jutru
reklamo za Radensko? Le na
vrh je splezal in to je zna-
menje zame, da ne bo ved
pehanja po strmi steni, ne
bo prezebanja na stojisc¢ih.
Ni¢ ved negotovosti in pla-
hega pri¢akovanja, kdaj bo
konec tezav. Vrh pa je pla-
&ilo za vse napore in to dra-
goceno pladilo. Konéno tudi
sam  pririjem navzgor in se
zarezim v prijateljev kosmati
obraz. Tezko je opisati tak
trenutek na vrhu. Lahko bi
rekel — ena Zelja manj. Toda
kaj, ko pa je ‘toliko Zelja.
Po vsakem uspelem vzponu
si zaZelimo novih, ¥e lepsih,
Se tezjih. Podasi sva se od-
pravila po zasnezenih grebe-
nih proti Vriicu. Za nama
pa je ostajala stena, ki nama’
sedaj tudi v zimi ni ved ne-
znanka, saj nama je bilo
dano prek njenih devigko be.
lih strmin potegniti gaz kot
dokaz najine VOIJC in v ve-
liki merji tudi srece.

Tschadova smer, Travmk
II, zimski vzpon.

Plezala: od 27. do -28. XII.
1969 Boris KRIVIC in Mitja
KOSIR.

'

»Cudni padarji' Najprvo jih platuje$, potem pa
povedo, da je vse skupaj odve:. Samo skubljenje
vsepovsod! Ej, ¢e te domac ¢lovek brez vesti nmavije,
zakaj bi drugi ne gledali za dobi¢kom.«

Mariji je bilo dovolj in je vstala,

»V vodo pojdem, pa bo vse pravl

Odsla je ven in zaloputnila z vrati. Slifala je Ze,
kako se je mama jezila nad ocetom, ki je pogosto
rad drezal v rano vse druzine. V svoji naivnosti mni-
ti ni mislil toliko na stroske zdravljenja kakor na
tez_;o rec, ki je ni mogel preboleu Preden je Mari-
ja stopila v sobo, je med veznimi durmi uzrla lepo
opravljeno sestro Malci, ki je pravkar prihajala iz
mesta. Njen Sminkani obraz in gibki stas, vsa njena
samozavestna in zdrava pojava Mariji ni $la iz gla-
ve ze ko ]e lezala v sobi. Rada bi videla, da bi iz
zrcala vsaj pol toliko zdravja pogledalo va.u_]o kakor
ga je videla v sestri.

Vstopila je mama in ji prinesla obed.

»Pustite me samo!« je revsnila Marija. -

»Ne bodi no €udna. Jesti mora$. Pa tudi kaj do-
povedati si daj Ne govori neumnosti. Ha, v vodo!
Ne koplji mi groba.«

»Meni ga pa lahko,« je rekla Marija z vehkxm
neusmiljenjem. Cutila je, da more samo s trmo kaj
doseti.

»Toliko ti pomagamo,« ji je ugovarjala mama,

»ti se pa takih znebis, ki jih nisem nikoli pri¢akova-

la.«

»Po zdravila ni treba hoditi, da veste!«

»Potem je vse res tako?«

Mama je s sklenjenimi rokami zrla na héer, ki
je samo zavzdihnila in se obrnila v kot.

»Ocetovih besed ne jemlji prehudo, saj ve§, kaj
imamo na glavi.«

Naposled je bilo res, da ima oce dovolj vzrokov
jeziti se na vse, ki mu izvabljajo denar. Ko je po-
obedovala in je bila spet sama v sobi, je pa $e zme-
raj ugibala, zakaj je stari pred sestro tak slabi¢, da
mu zmeraj zamre beseda. Z Maléi so imeli Koéirje-
vi svoje dni dosti veselja, bila je prva in se jim je
od vseh otrok najbclj prikupila. Ostale tri so pota-
knili po navadnib sluzbah — Marijo v trgovino, Pe-
tra k Zeleznici, Janka v kovinsko tvornico — Malé&i

| ] h a
so pa namenili nekaj 3ol in je potem $la za uradni-
co v mesto. Tako je vso druzino nekako povzdigni-
la, kajti KoSir sam je bil samo preprost in marljiv
zidar, pa je menil, da kljub posteno opravljenemu
delu ti¢i nekje nizko. Laskalo mu je, da je hdéer
zlezla malce visje in ji je spregledal marsikaj, kar
bi bil Mariji gotovo ubranil. Obleko po dnevni mo-
di, barvanje obraza, cigarete in 3$tevilne ljubimce.
Nekoé je pripeljala v hiSo pravega Zenina, nekakega
trgovskega zastopnika. Skraja niso verjeli, da jo bo
vzel tudi pred oltarjem, vendar so dobili resniénega
gospoda v hiSo. Maléi je pustila sluZzbo in zadela z
mozem nekaks$no vedjo agenturo, s katero je tudi
stari Kosir povezal svojo usodo. Podpisal je visoko
menico, da pomore mlademu paru na zeleno vejo.
Podjetni zet je kmalu izginil, nad tasta so pa prihru-
meli izterjevalci. In kadar je poslej omenjal golju-
fe in podobno Zlahto, je zmeraj mislil na tiste &r-
ne dneve, ko je kazalo, da mu bodo prodali hisico
in ga slekli do golega. Pozneje se je nma vse kriplje
trudil. da bi poravnal dolg, ki si ga je bil nakopal.
Mariji se je dostikrat zasmilil, tako je bil zaskrbljen

Zdaj pa je 3lo za njeno Zivljenje in je terjala, da
se tudi ona komu zazdi vredna usmiljenja. Ko se
je navelicala poleZavanja, je stopila na dvoridde.
Sonce, ki se mu ni smela preveé¢ izpostavljati, se je
nagibalo v zaton. Mama je na klopi ob plotu pletla
nogavice in zaverovano pasla o¢i na prijetnem domu,
ki sta’ ga z mozem tako tezko postavila in 3e teZje
obdrzala. Cim je zagledala dekleta Jji je takoj nudi-
la prostor ob sebi.

»Nas pa res zmeraj kaj tepe« ji je potozila. »Vi
pa¢ ne veste, koliko sva garala z atom, preden sva
lahko gledala skozi okna. Pa Se zdaj m &isto trdno,
da hiSo obdriimo v rokah.«

»Cigava pa bo navsezadnje?« je rekla Marija in
si pravzaprav Sele zdaj zastavila pomembno vpra—
Sanje,

»Vsi ste lahko notri,« se je izvila mama.

»Nekomu jo boste zapisali, mar ne>

»0Obdini jo pa¢ ne bova dala, ko sva jo tako rekoé&
pristradala. Do smrti imate pa vsi lahko streho, ¢e
se drugate ne sporazumete.«

Tone
Cufar

»Do smrti...« je zatwmrala Marija s posebnim
poudarkom, da je mamo kar zazebio. »Clovek je
vcéasih naglo pri kraju, ali ne?«

»Nekdaj smo ve¢ prenesli kakor zdaj, ko je svet
pomehkuzen. V vse hujSem smo rasli, pa nas ni
bilo kraj« je skuSala KoS$irjeva hrabriti héer in se
sama otresati mra¢nih predstav.

Marija je pa gledala hiSico in se ni mogla otresti
misli, da bo morala pod ruSo samo zato, da bo
eden od bratov ali pa celo Maléi njen posestnik, pa
ji morebiti $e svete ne bo prizgal na grob. Pravza-
prav je zdaj edino Se Marija redno nosila denar k
hisi. Oc¢e je Ze pe3al in so ga izpodrivali mladi, cez
zimo pa kot zidar 3e v mladih letih ni dosti zasluzil.
Maléi je res hodila Ze nekaj ¢asa spet v neko mest-
no pisarno, a je doma malo-dala, po Marijini sodbi
bi najraje videla, da bi jo celo z oblekami zakladali.
Janko jim zadnje mesece, odkar se je vrnil od vo-
jakov, Se ni prinesel beli¢a, Peter je pa na Zeleznici
zasluzil nekaj ve¢ kakor za cigarete. Marija se je
skusala otresti misli, ki ji niso dale ne vedrine ne
poguma. V njej je zorel sklep, da naredi nekaj na
svojo pest, brez muénega pregovarjanja. Cetudi se
skoraj ni znala zavzeti zase, se je véasih vendarle
postavila domac¢im po robu. Ko je hodila s fantom,
ki so ji ga branili in po katerem je %e zdaj kdaj pa
kdaj potocila solzo, jim je parkrat zagodla majhen
upor. In zdaj, ko se je bala pocCasnega hiranja, ki
se mu noben jeti¢nik ne izogne, zdaj je hotela p01z-
kusiti vse, da se ne vda brez boja. Pogledovala je
zahajajote sonce in si vroe Zelela, da bi za njo 3e
dolgo, dolgo ne utonilo.

Od sosedovih je priSel oe in si poiskal prostora
na klopi. Skusal je nekako popraviti svojo opoldan-
sko nerodnost, spet je napeljal pomenek na zdrav-
nike in razlagal, da nekateri preve¢ strage, drugi
pa niti vsega ne povedo, ¢etudi ¢loveku res e trda
prede, Mislil je na zdravljenje pri bolniski blagajni,
kjer se po njegovem kaj malo zmenijo za to, ali se
clovek pozdravi ali ne.

»Kaj, ko bi ti povpradala $e kaksnega drugega
doktorja?« je dejal po krajiem premolku. »Dostikrat
se je ze namerilo, da je bolnik parkrat prebral
zdravnika in konéno ujel pravega.«

atla 7Ive

Marija je ¢utila iz vsega govorjenja eno samo
misel: ne pusti sluzbe, kar tako se zdravi, pa éetudi
umres. Spet jo je malce napadel kaselj, skremzila
se je in zjezila:

»Clovek skoraj pred vami konec jemlje, vam pa
ne gre to v glavol«

»Saj naredimo, kar moremo,« jo je pogovarjala
mama. »Sama pazi, da se ne prehladi§, mi bomo pa
Ze gledali s svoje strani.«

»Kako? Kakor do zdaj! To je pa toliko ko nid.«

" Mamo je dekletovo zasmehljivo ugovarjanje malo
zmedlo. Ve¢ kakor doslej ji pad niso mogli nuditi.
Saj je hodila k zasebnemu zdravniku, ko uradni ni
dosti pomagal. Kupovali so ji zdravila, gledali so
tudi, da je v&asih pouZila kaj boljsega.

»Ti bi rada na vsak nadin iz trgovine« je spre-
govoril oce in se dvignil kakor da ho¢e dati poudar-
ka svojim poslednjim nasvetom. »Ali ves, kaj bo
potem? Po tujem se bomo potikali.«

Marija je molcala.

V ponedeljek zjutraj se je odpravila v trgovino z
mesanim blagom, kjer je stregla strankam Ze veé&
let. Vselej se je sku3ala z vsemi dobro razumeti,
tako s kupci kakor z drugimi v trgovini. Zato se ni
pritoZzeval ¢ez njo ne poslovedja in 3e manj gospo-
dar. To jutro si je vso pot govorila, da bo takoj
stopila k njemu, ¢im se prikaZe. Ko je dodakala
zaZeljeni trenutek, ji je pa upadel pogum. Ne, kar
tako na lepem ni mogla predenj. Hotela je ujeti
pripravnej$i ¢as, ko pojde po opravku k njemu v

‘pisarno, a se ji ves dan ni proZila ta prilika. V

prihodnjih dneh pa gospeda ni bilo doma in ji je
podasi zamirala volja, da mu razodene svojo pro3-
njo. ZauZivala je zdravila in zadela upati, da pojde
tudi tako dobro naprej. Ko se je gospodar povrnil,
se ji je pa zdelo, da bi ga itak zaman nadlegovala.
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14. novembra letos bo preteklo 65 let, ko se le
pri MarkeZu na Murovi rodil na§ delavski pisatelj
Tone Cufar. Ob tej obletnici bomo ebjavili nekaj
njegovih novel.
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iskati resitve za skupno tveganje,

(Nadalj z 2. strani)

go: urna obremenjenost de-
lavcev v zamejstvu, ki zna-
Sa 48 efektivnih ur na teden
brez upostevanja ¢asa za ma-
lico in pri dolgi dnini opol-
danskega kosila, nasproti na-
%i 42 oziroma z upoStevanjem
malice 39-urni tedenski obre-
menjenosti. Ob takem raz-
merju seveda nastopi dilema
izravnavanja osebnih dohod-
kov, ker nih¢e ne meri te-
denske efektivne urne obre-
menitve, ampak primerja le
osebne dohodke.

Znanje posameznika
je tudi kapital in
ker ga je investirala
druzba, je to
druzbeni kapital

Edvard KARDELJ: Naceto
vprasanje je dolgorofnejSega
znacaja. Pri nas se te stvari
véasih poenostavljajo, ko to
vse skupaj zreduciramo le na
nezadostno zaposlenost oziro-
ma nezaposlenost, ali preni-
zek osebni dohodek itd. Ne-
zaposlenost niti za Slovenijo,
niti za ostale republike ni ve¢
pomembno vprasanje. To
vprasanje je povezano S ce-
lotnim polozajem delavcev v
delovnem procesu. Mi imamo
nekatere prednosti, ki ljudi
zadrzujejo in zaradi katerih
se vedina tudi vrata. Naspro-
ti temu po so seveda druge
silnice, ki ljudi vleCejo ven.

Ce bomo to prepustili stihi-
ji, bomo imeli Se dolgo casa
odliv delavcev, ki ni povsem
upravicen, ker presega meje
tistega, kar se sploh dogaja
v Evropi, ker je svet sedaj
sploh v neke vrste preseljeva-
nju iz drzave v drzavo, na
vse strani. Mislim, da bi se
morali lotiti nekih ukrepov
na tem podrodju, éeprav da-
nes ni namen, da o tem go-
vorimo. Nekaj se pripravlja,
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mislim pa, da bi to morali
biti kompleksni ukrepi, ka-
kor pa neposredno omejeva-
nje odhajanja ljudi v inozem-
stvo. Neposredno omejevanje
bi prineslo ve¢ negativnih ka-
kor pozitivnih posledic.

Predvsem bi bilo treba pri
nas izboljsati materialni po-
lozaj in pogledati zlasti raz-
pone v osebnih dohodkih. Mi-
slim, da so razponi za isto
delo med posameznimi pod-
jetji zelo veliki, neupravice-
ni, medtem ko so razponi zno-
traj tovarn med nekvaficira-
nimi, kvalificiranimi in viso-
ko kvalificiranimi kadri majh-
ni. V tem smislu, je tudi ta
splosni pritisk, ki ima tudi
svojo pozitivho zgodovinsko
funkcijo proti visokim oseb-
nim dohodkom. Seveda pa
ima negativho stran tam,
kjer neko podjetje ne more
priti drugace do visokvalifi-
ciranega kadra, ¢e ga visoko
ne nagrajuje. Te razlike bi
morali tudi priznati. To pa
je istoasno povezano s Spo-
sobnostje nasih podjetij. -

Ne zanikam, da je razlika
med 48- in 42-urnim delovnim
tednom, o &emer je govoril
direktor Klan¢nik, lahko tu-
di pomemben faktor, ki one-
mogoca nasim delovnim or-
ganizacijam, da. povefajo
osebne dohodke. Hkrati pa je
to velika pridobitev delovne-
ga cloveka
smo se sposobni vrniti nazaj
na 48 urni delovni teden brez
tezkih spopadov v delovnih
kolektivih. Razen, ¢e bi-to
tretirali kot neke vrste nad-
urno delo posebej stimulira-
no, kar pa je seveda vprasa-
nje, ¢e bi se to spladalo.

Da se vrnem na v razpravi
nadeto vpraSanje, centralno,
klasi¢no vpraSanje poloZaja,
obremenjenosti gospodarstva.
Obremenjenost se poveluje
iz leta v leto kljub resoluci-
jam, knitikam itd. in ta pro-
ces gre naprej, &e ga ne bomo
znali z nekimi radikalnimi
ukrepi zaustaviti.

in dvomim, ce.

Da bi lahko 3li na veéji do-
hodek in ve¢je razpone, kaj-
ti generalno preiti na visji
dohodek pri sedanjih razpo-
nih, bi bila zelo draga stvar,
¢e bi hoteli to kvalificirano
silo zadrzati z vi§jim dohod-
kom. Ce hofemo omogociti
sredstva, da se kvalificirano
delo boljSe pla¢a, mislim, da
je pri tem centralno vprasa-
nje polozaja gospodarstva,
njegove vecje sposobnosti v
akumulaciji oziroma ustvar-
janju ¢istega dohodka. To pa
je ¢ez no¢ nmemogole dosedi,
ker menim, da je to dolgo-
ro¢ni proces.

Poleg tega bi bilo potreb-
no pogledati tudi take stvari.
Mi pravimo, da je izobrazeva-
nje samo pravica ¢loveka in
da je znanje, ki ga je v Soli
dobil, njegov privatni kapital.
Vendar pa je njegovo znanje
investirala druzba in znanje
je tudi kapital in to ne pri-
vatni kapital, konec koncev
je to tudi druZzbeni kapital.
Pri tem je treba postaviti
vprasanje, ¢e nekdo nosi s
seboj v inozemstvo druZbeni
kapital, potem je tej druzbi,
ki mu je pridobitev tega ka-
pitala omogocila, nekaj dol-
zan. Torej, ¢e hoce ta kapital
nekdo izvoziti, naj ga tudi
placa. Mislim, da je naravnost
nedopustno, da mi izredno
drago financiramo diploman-
ta in potem gre v inozem-
stvo in misli, da je on popol-
noma neodgovoren do druzZ-
be, ki ga je financirala. Mi-
slim, da bi bilo treba s tem
zaceti Ze pri Solah druge stop-
nje in celo pri kvalificiranem
delavcu, ki si je pridobil kva-
lifikacijo v tovarni, ker je
tudi tovarna nekaj vloZila v
njega. Ne glede na odseljeva-
nje v inozemstvo je -potreb-
no to poudariti, da se ve, da
je to druZbeni kapital in da
vsakdo, ki ga je koristil, ga
mora druzbi na nek nacin
vrniti. Ce gre v inozemstvo,
s tem avtomatino nastajajo

neke obveznosti do druzbe.
O tem sicer nisem imel na-
mena izérpno govoriti, te stva
ri sem omenjal zato, ker so
bile nacete v razpravi. Po-
udarjam pa, da sem proti ad-
ministrativnemu omejevanju,
kajti danes zZivimo v procesu
velikih gibanj, ko meje med
drzavami zelo hitro izginja-
jo in se ljudje selijo iz drza-
ve v drzavo. Nesmiselno bi se
bilo temu zakonitemu proce-
su upirati, eprav pa mislim,
da bi bilo potrebno v zvezi
s kvalificiranimi kadri v tem
smislu kot sem govoril, ne-
kaj narediti.

Mag. inz. Peter KUNC,
glavni direktor Zelezarne Je-
senice, se je v svoji razpravi
dotaknil vpra3anja minulega
dela. To odpira, je dejal, no-
ve moznosti v vertikalni inte-
graciji, ker se ob razgovorih
o tem najvefkrat presoja tre-
nutna akumulativna sposob-
nost tega ali onega partner-
ja, ne pa tudi druga elemen-
ti, ki kazejo na sposobnost ali
nesposobnost podjetja. Ob
tem mi nekaj ni jasno, ozi-
roma odpiram vprasanje. De-
lavec, ki dela v nekem podjet-
ju vrsto let, ustvarja kapital,
ki ga vlaga v nova sredstva,
da bi njegovi nasledniki imeli
boljse delovne pogoje oziro-
ma vi$ji osebni dohodek in s
tem seveda ustvarjali tudi vis-
ji nacionalni dohodek. Za pji-
mi se pojavlja nova garnitu-
ra s tendenco ves ustvarjeni
dohodek razdeliti. To sem si-
cer nekoliko potenciral, ven-
dar je po teoriji svobodnega
razpolaganja  z dohodkom v
delovnem kolektivu tak pojav
mozZen.

Edvard KARDELJ: Zelim
samo pojasniti v zvezi z vpra-
Sanjem, da pri tem ne gre za
to, da bi imel odprte prora-
¢unske plade. Delavec bo vse-
eno moral ekonomsko misliti
pri vsem tem, pa tudi druzba
bo morala v takem primeru
intervenirati.

Direktor mag. inz. KUNC
je nadaljeval, da to poveza-
nost med minulim delom in
pravico svobodnega razpola-
ganja je potrebno zavarovati
proti nekaterim mnegativnim
odstopanjem, da bi minulo
delo ne zvodenelo zaradi ne-
katerih preved kratkorocnih

- odlotitev. Svojo razpravo je

zakljuéil z vprasanjem, kak-
3no naj bi po mnenju tov.
Kardelja to zavarovanje bilo.

Odnos ¢loveka do
produkta lastnega
dela

Edvard KARDELJ: Podal
bom samo neko ilustracijo
za take moznosti. Na primer
poseben sistem obligacij, ki
bi bile podvriene amortizaci-
ciji. Delavec na primer, ki je
deset let v tovarni in je sku-
paj z vsem kolektivom vlagal
v skupno akumulacijo, bodi-
si v razvoj samega podjetja
ali zdruZenja, dobi neko pri-
znanje v obliki obligacije za
del tega minulega dela. Del
tega pravim zato, ker del mo-
ra druzba avtomaticno odtu-

jevati na razne nadine za ti-
ste stroSke svojega obstanka
in razvoja, ki se ne dajo na-
prej predvideti. To pomeni,
da je delez minulega dela, pri
katerem naj bi delavec sode-
loval, tudi stvar konvencije,
stvar racionalnega sporazu-
ma. Delavec bi dobil po de-
setih letih doloceno obliga-
cijo na tako ali druga¢no vso-
to in bi sodeloval v dohodku
z doloCenim procentom. S
tem pa bi mu, bi rekel ka-
pital, ki mu je priznan v tej
obligaciji cdmiral oziroma iz-
ginjal. Tako, ko on dobi re-
producirano to svojo obliga-
cijo, je konec obvez podjetja
do delavca. To & pomenilo,
da bi delavec pri 30 letih za-
poslitve, tudi ¢e gre na slab-
Se delovno mesto, ki je manj
placano, nosil s seboj neko
pravico do sodelovanja v do-
hodku podjetja. To sicer ni-
so visoke vsole, ki tudi ne
morejo biti, vendar bi mu
to omogocilo, da kompenzi-
ra razliko v osebnem dohod-
ku. S tem pa ne zapira vrat
mlaj$im kadrom, sposobneje
$im od njega, da pridejo na
ta delovna mesla, Obenem pa
bi se to na nek na¢in odraza-
lo tudi v pokojninskem siste-
mu, ker bi se mu to prizna-
valo v osnovo pokojnine, Ver-
jetno bi s tem tudi ublazili
pritisk  starejsih  delavcev
pred upokojitvijo, da ostaja-
jo na poloZaju, ki zahteva vi-
sok osebni dohodek. S tem
podajam samo eno tehni¢no
moZnost. MoZnost pa je to
resevati, kar v vecini prime-
rov tudi Ze imate, tudi s po-
sebnimi pravilniki o dodatku
na delovno dobo.
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Glavni direktor mag. inZ.
Peter KUNC pripomni, da
imamo v podjetju $e eno za-
$¢ito z ozirom na to, ker se
delavec v ¢rni metalurgiji
prej fizicno iz¢rpa. Dolocilo,
da ce je delavec v podjetju
30 let, kljub temu, da zaradi
iz¢rpanosti ali drugih zdrav-
stvenih razlogov mora na
nizje delovmo mesto, obdrii
dotedanjo postavko osebnega
dohodka, smo skrajSali na
20 let.

Edvard KARDELYJ je dodal,
da je to samo socialna obli-
ka, to pa, o Cemer sem jaz
govoril, je pa odnos delavca
do minulega dela. Mehani-
zem z obligacijo, o katerem
sem govoril, veZze delavca za
minulo delo, ampak uvaja isti
mehanizem amortizacije, kot
v odnosu med podjetji. Dela-
vec ne postaja lastnik tega
kapitala, ampak dobiva nazaj
samo svoje minulo delo, ki ga
je dal na razpolago lastnemu
podjetju in druZbi, da ga re-
producira in njemu v dalj
Sem razdobju vraéa. To niso
lastni$ki odnosi, to je odnos
¢loveka do produkta njegove-
ga lastnega dela, ne do do-
hodka, ki se ustvarja v pod+
jetju. Obligacijo sem omenjal
tudi zaradi tega, ker bi v tem
primeru imeli isti reZim za
notranje odnose v podjetju,
kakor za odnose med podjet-
ji, kadar gre za skupna viaga
nja, ker skupna vlaganja gre




za Skupno razdelitev dohodka

do lahko tudi na ta nacin.
RazpiSejo se npr. take ali
drugaéne obligacije na tako
ali drugacno vsoto, podjetja
dajo sredstva za to in se na
osnovi teh obligacij dobivajo
dolocene dividende, ki so obe-
nem oblika amortizacije teh
obligacij. Za vse to bomo
gmorali poiskati tehniko, ker
sicer je zastonj, ¢e govorimo
samo abstraktno. Verjetno pa
boste vi v praksi, skupaj z
ekonomisti, ¢e boste razmis-
ljali o tem, prej prisli do
pstrezne tehnike, kakor eko-
nomisti izven prakse.

Do tega pa se morate do-
kopati, ¢e hocete iti na pot
skupnega tveganja in mislim,
¢e. za to vprasSanje ne bomo
dobili resitve, bomo presli v
stagnacijo. Pri tem mislim
tako v stagnacijo na podroc-
ju samoupravljanja, kakor v
ekonomsko stagnacijo. Po-
novno bomo $li s produktiv-
nostjo dela navzdol, ker vpra-
Sanje produktivnosti dela ni
ve¢ v rekonstrukciji tehnike
in tehnologije, ampak tudi v
rekonstrukciji strukture sa-
mega nasSega gospodarstva.
Zelezarji boste morali iskati
reditve za skupno tveganje,
za skupno razdelitev dohodka
in obenem poiskati odgovor,
kako preprecCevati eventuelne
nesocialisti¢ne deformacije v
tem sistemu.

Na tem vprasanju je pred
IX. kongresom delala poseb-
na skupina ekonomistov sku-
paj z menoj. To je bilo sicer
izklju¢eno iz vseh resolucij,
vendar je takrat grupa nasto-
pila z zelo konkretnimi pred-
logi. Iznesel sem le enega, to
je sistem obligacij, ki se mi
zdi najbolj realna tehnika za
nase potrebe. Ta namrec
omogoca veliko zdruZevanje
kapitala, ne da bi to pome-
nilo odtujevanje od delavca
in posameznih delovnih ko-
lektivov. Razen tega pospesu-
je cirkulacijo kapitala, obrat
kapitala in obenem zagotav-
lja, da ne pridemo na polo-
zaj neke grupne lastnine, ali
podobnih kapitalisti¢no-last-
niskih odnosov med podjetji.
Tak razvoj je tudi pogoj za
stabilizacijo podjetja oziro-
ma gospodarstva.

Ce Se enkrat poudarim, &e
bi v tej asociaciji ziveli vsi
od skupnega dohodka, lasten
dohodek posamezne tovarne
pa bi bila legitimacija, s-ka-
tero bi prihajale v delitev
skupnega dohodka, potem bi
bili ti odnosi povsem drugac-
ni. Taki principi naj bi velja-
li tudi v odnosih do banke.
Ce bi podjetja, ki vlagajo
svoj kapital v banko, ne ime-
la obresti, ampak sodelujejo
z -dividendami v profitu ban-
ke, potem se bo 3ele spreme-
nil odnos med podjetji in
banko.

O tem bom izdelal teze,
ker bom o tem vprasanju go-
voril na II. kongresu samo-
upravljavcev Jugoslavije in
vam jih bom poslal. Zelel bi,
da tudi Zelezarji poveste svo-
je mnenje. Predvsem pa bi
zelel, da bi do tega vprasanja
sprejeli principialno stalisée.

Stefan RODI, predsednik
obcéinskega sindikalnega sve-
ta, se je vkljucil v razpravo
z miéljenjem, da je to ve¢ ali

manj vsem novo, ker smo o_

tem premalo razmisljali, ce-
prav nas situacija v posamez-
nih podjetjih ali asociacijah
ze sili v tako razmisljanje.
Seveda pa se bodo v praksi
pojavljale tudi dolocene dile~
me, o katerih so mnekateri
predgovorniki ze govorili,
predvsem pa znotraj gospo-
darskih organizacij. Tako se
v nekaterih delovnih organi-
zacijah, ki ekonomsko slabse
stojijo, ne samo navzven, tu-
di navznoter menijo, kako iz
tak3$nih skupnih nalozb dobi-
ti nek delez. Izhajam iz tega,
je dejal govornik, kar ste
tov. Kardelj
vstopno legitimacijo pri dolo-
¢anju deleza daje osnova, ki

jo je podjetje vlozilo. Ob’

tem, kar je tofno, pa Ssmo
ugotovili v razpravi tudi pre-
cejsnje razkorake v osebnih
dohodkih. Zato, je nadaljeval
predsednik Rodi, nas muci
misel o tem, da tisti, ki je
vlozil manjsi delez in zato
manj dobil, ne bo mogel do-
seCi raven kot drugi, ki je
sicer vlozil v istem odstotku,
vendar na osnovi vecje mase.
Ce bi se hotel v pogledu Zziv-
ljenjskega standarda na pri-
mer izravnati z onim drugim,
potem bo moral ve¢ odvajati
na osebne dohodke, s tem pa
bi spet manjsal svoj delez pri
skupnih nalozbah. Tako se bo
razkorak vedno vecal. Vpra-
Sanje sem nacel predvsem za-
to, je zakljucil govornik, ker
se bo prav gotovo pojavljalo
v praksi.

Edvard KARDELJ: Ko sem
govoril o teh vprasanjih, sem
mislil samo na ekonomske
odnose v integraciji, ¢e hode-
mo pospesiti ta proces kon-
centracije kapitala. Tu mi-
slim, pri teh pred menoj na-
Cetih vpraSanjih znotraj pod-
jetij, bi morali biti zelo do-
sledni. To se pravi, da tisti,
ki manj vlaga, manj dobi, si-
cer se vse porusi. V druzbi pa
ne bomo ostali samo na teh
odnosih., Predpostavka je, da
bo kreditni sistem Se naprej
deloval, to pomeni, da bodo
slab%e organizacije lahko pri-
Sle do normalnih kreditov za
razvoj oziroma rekonstrukci-
jo. Druga predpostavka je, o
¢emer sem Ze govoril, da bo-
mo razvijali rezervne sklade
z novimi funkcijami in po-
dobno. Rezervne sklade, jaz
jih tako imenujem, sicer ne
vem, kako se bodo imenovali,
bi morali v takih primerih
vkljuCevati v tako organizaci-
jo. Bodisi, da gre za rezervne
sklade znotraj takih zdruzenj,
bodisi da gre za splosne re-
zervne sklade. Pri vsem tem
je seveda potrebno predvideti
princip solidarnosti, da bodo
delovni kolektivi drug druge-
mu pomagali. Ne s tem, da
mu dajo socialno pomoé&,
ampak da mu pomaga, da pri-
de ven iz takega stanja, do
vecje produktivnosti dela. Ali
da mu pomaga v spremembi
praizvodnega programa itd

poudarili, da -

Te odnose je potrebno gle-
dati v kompleksu druzbenih
odnosov. Moram pa dodati,
da danes smo v taki situaciji,
kot je predgovornik govoril.
Danes ima podjetje z majhni-

“mi dohodki vse manjse moz-

nosti vlaganja in se na ta na-
¢in njegov polozaj stalno po-
slabsuje, seveda ¢e ne pride
do dolo¢ene druzbene inter-
vencije ali iz rezervnih skla-
dov, ali kreditov in podobno.
Menim, da bi ta sistem, o
katerem sem govoril, ublazil
polozaj takih podjetij Ze sam
po sebi, obenem pa bi seveda
morali delovati tudi drugi
instrumenti.
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Za boljse razumevanje bi
rad pripomnil Se to. Ko sem
govoril o odlo¢anju delovne-
ga kolektiva o svojem dohod-
ku, sem mislil na svobodo de-
lovnega kolektiva pri tem
odlotanju, ne pa na to, naj
ga kar pojejo ali zapravijo.
V zvezi z obligacijo, o kateri
sem govoril, pa je stvar v
tem, da priznamo delavcu
pravico na njegovo minulo
delo, seveda pa mora najprej
ustvariti dohodek in ne da
razprodaja stroje, ¢e se izra-
zim bolj poenostavljeno. Sele

ko bo ustvaril dohodek pod-

jetja, bo lahko prek tega do-
hodka iz te svoje obligacije

A

Odprasevalne naprave v drobilnici rude na novi aglomeraciji

reproduciral svoje minulo de-
lo. To je povsem obratna si-
tuacija, da ne bo Sel na deli<
tev tega svojega minulega de-
la, ampak da bo zainteresiran
za vlaganja, da bi prek tega
priSel do svojega minulega
dela.

Ob koncu Stiriurnega razgo-
vora se je generalni direktor
Gregor Klanc¢nik zahvalil ¢la-
nu sveta federacije Edvardu
Kardelju za bogate misli in
obisk, ravno tako pa pred-
sedniku IS SRS Stanetu Kaw
¢i¢u in predsedniku CK ZKS
Francu Popitu za obisk in so-
delovanje ter izrazil Zeljo, da
nas $e obiscejo.
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Ob 25-letnici
Zdruzenih narodov

Te dni ves miroljubni svet praznuje 25-letnico organizacije -

ZdruZenih narodov. Praznuje v ¢asu, ko se na Srednjem vzho-
du in v Sredozemlju kopi¢ijo nasprotja, ki Ze jutri lahko
predstavljajo nevarnosti SirSega vojnega spopada., Ko se v
Jugovzhodni Aziji situacija ne ublaZuje pa¢ pa z novimi in-
tervencijami $2 poslabsuje. Ko se na jugu Afrike nad milijoni
ljudi izvaja najbolj grobo nasilje in se teptajo najboli osnov-
ne ¢lovekove pravice. Ko ... Se in $e bi lahko nastevali $tevil-
ne spopade in krize ter nasprotja, ki pomenijo za cloveStvo
upravic¢eno zaskrbljenost. Ravno zato miroljubno clovestvo
ne proslavja tega jubileja z manifestacijami, ampak s sooce-
njem z resninim stanjem na svetu in z Zeljo po krepitvi
zaupanja v. ZdruZene narode, kar pa pomeni njeno ve¢jo uéin-
kovitost pri reSevanju mnozice mednarodnih vprasanj.

Se prav posebno zaskrbljeno na ta vpraSanja gleda mlada
generacija, ki smo ji po konéani drugi svetovni vojni zaZeleli
bolj sonéno in brezskrbno mladost. Kaj mislijo o danasSnjem
svetu nam opisujeta v priobéenih spisih dva ucfenca lansko-
letnega osmega razreda osnovne Sole Tone Cufar.

KAKO BI JAZ UPORABIL ZNANOST IN TEHNIKO

Dolgo pot je moralo prehoditi ¢lovestvo, da je doseglo da-
nasnjo stopnjo razvoja in napredka. Mnogi znastveniki vsega
sveta so na izkusnjah prednikov dosegli, da je 20. stoletje po-
slalo prvega ¢loveka na Luno, najblizjo spremljevalko Zem-
1je. Sen, v katerega so si v preteklosti komaj upali verjeti, je
postal resnica. Tehnika in njene pridobitve so postale last
vseh ljudi. Zivljenja brez elektrike si danes me moremo vec
predstavljati. Na vsakem koraku nas spremljajo- stroji, ki
opravljajo delo vse bolje in hitreje. Clovek je njihov gospodar.
Z iznajdbo novih gospodinjskih strojev se tudi Zena otresa
enoli¢nega in dolgotra]nega gospodinjskega dela. Gledamo te-

levizijo, pos usamo vesti z vsega sveta, po brezZi¢nah zvezah

se pogovarjamo na daljavo. In $e in 3e. Ljudje se vozijo v
najmodernejih avtomobilih iz kraja v kraj, iz drzave v drza-
vo. Zraéne linije so zblizale kontinente, razdalja ni ve¢ vprasa-
nje. Poleti v vesolje in raziskovanje morskih globin nam pri-
nasajo nova spoznanja. Odkritja v medicini pomagajo ljudem
reSevati zivljenje. Tudi odkritje atomske energije pomaga k
napredku. Znanost in tehnika ne poznata meja. Cesar nismo
odkrili danes, nam bo jasno jutri, je geslo naprednega clove-
Stva.

Clovek 20. stoletja bi moral biti sreen. Ali pa tudi v resni-
ci je? Pravo nasprotje tega, kar bi lahko bilo; so vesti o la-

koti, zaradi katere umirajo tiso¢i v Casu, ko drugi ne vedo

kam z- bogastvom. Svet se deli v reveze in bogataSe. Mnogi
l]lld_]e skusajo uveljaviti svojo voljo s silo, v Vo_lnah ki uni-
¢ujejo in ubijajo.

Zelel bi, da bi bili izsledki znanosti in tehnike v mojih ro-
kah. Najrrej bi pomagal najbolj zaostalim deZelam. Nihée ne
bi smel umreti zaradi pomanjkanja. Prepreéil bi vsako napa-
dalnost in surovost. Vojne bi morale za vedno prenehati. Po-
skrbel bi za najmlaje, da bi rasli v srefne, postene ljudi. Po-
skrbel bi za njihovo izobrazbo. Tudi na oslabele in bolne ne
bi pozabil. Vsem delovnim ljudem bi zagotovil udobna stano-
vanja in pofitek po napornem delu. Odpravil bi meje med
drzavami. Ljudje naj bi postali bratje ne glede na barvo ko-
#e. Vezal naj bi jih skupen jezik — govorica ljubezni in pri-
jateljstva. Igor Stare

KAKO BI OSVOIJIL SVET

- Zdi se mi, da je na to vpra3anje tezko, a obenem lahko
odgovoriti.

Iz zgodovine vemo, da so si vsi osvajalci pri osvajanju sveta
polormh zobe in obrusili nohte. Njihov pohod z namero osvoji-
ti svet se je zafel v gloriji, konéal pa s polomom, klavrnim
begom in popolnim porazom. Tako se je zgodilo s Perzijci, z
Aleksandrom Velikim, z Rimljani, s Hum. z Mongoli, z Napo-
leonom in s H1tler_]em

Kako bi osvojil svet? Marsikdo bi si ob tem vpraSanju za-
mislil celo goro najmodernejsega oroZja vseh vrst, od noza do
termonuklearne bombe, nepregledne trume vojakov razli¢nih
rodov vojske in kopico generalov. Z nasiljem, ubijanjem in
strahom bi mogode osvojil nepregledne dele Zemlje, osvojil bi
celine, mesta, vasi, polja, gozdove. Nikoli pa ne bi mogel os-
vojiti ¢lovekovega srca, mjegovega duha, njegovega bitja in
njegove volje ter ljubezni do svobode. To vse bo ostalo za
zmerom -neosvojljivo $e taki mod&i vojske na kopnem, morju
in v zraku. Prav zaradi teh neosvojljivih trdnjav se je kolo
zgodovine tako neusmiljene poigralo z osvajalci syeta. In prav
zgodovina nas je poudila, da se sveta ne da osvojiti. -

Jaz bi takole odgovoril na zastavljeno vprasanje: Svet bi
lahko osvojil z ljubeznijo, resnico, humanostjo, pravinostjo,
samoodpovedjo, Zrtvovanjem za druge. S tem si ne bi prido-
bil materialnih dobrin in koristi. Pridobil pa bi si dloveka,

ki bi bil samostojen, enakovreden, ne podloZen in ne izkori- -

§¢an. Pomagala bi drug drugemu. Koristila bi si in se ipzo-
‘polnjevala v vsenr; kar &loveka plemenjti in povzdiguje. To
osvajanje bi s sveta zbrisalo razlike in meje. Vsi bi bili ljudje
in ¢lovek bi bil &loveku brat, prijatelj, tovaris.

Milan Travnik
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" seji so se domenili,

Visje cene mleka, svinjskega mesa,
kruha in mievskih izdelkov

V sredo, 14. oktobra, je bila
6. redna seja sveta za gospo-
darstvo pri Skupi¢ini obfine
Jesenice; seja je potekala ta-
ko kot vse predhodne, kadar
je bilo treba potrjevati visje
cene raznim artiklom. Clani
sveta in drugi so lahko izra-

zali nezadovoljstvo pa tudi.

kritizirali, ob koncu razprave
pa morali le potrditi viSje ce-
ne, e so se hoteli izogniti
temu, da posameznih vaznih
Zivljenjskih artiklov v nasih
trgovinah enostavno ne bi
primanjkovalo.

Tako. bodo osem dni po
objavi v Uradnem vestniku
veljale viSje ceme mleku in
sicer bo treba za liter mleka
odsteti 1 dinar 60 par, za mile-
ko v pollitrski embalazi pa
85 par. Kmetje — proizvajal-
ci ob tej podraZzitvi ne bodo
dobili vec za liter mleka, ker
po 10 par za liter dobivajo
Ze od meseca marca. Pad pa
so navzodi na seji kriti¢no
razpravljali o poslovanju
Kmetijske zadruge, ki zelo
razhéno platuje mleko, Na
saji so tudi ugotovili, da so
kmetje S$e premalo plaéani,

saj dobi kmet po izjavah é¢la-

nov sveta na Zirovniskem
podroc¢ju najved 1 dinar 6 par,
v Gorenjesavski dolini pa 96
par za liter.

V drugi todki seje sveta so
razpravljali. o zahtevi mesar-
skega podjetja za zvisanje
cen svinjskega mesa, saj so
se odkupne cene v zadnjem
Casu zelo dvignile. Za pri-
merjavo naj povemo, da so
se odkupne cene prasi¢em
dvignile priblizno za 1 nowvi
dinar samo v &asu, ko je bilo

Bo tudi Krajska

- gora v projektu

zgornji Jadran?
V &etrtek, 15. oktobra, je
bila redna seja sveta za ur-
banizem, gradnje in komu-
nalne zadeve, krajevne skup-
nosti in stanovanj.zadeve pri
Skupic¢ini obéine Jesenice. Na
da bodo
vso urbanisti¢no dokumenta-
cijo izdelano =za turistiéni
center v Kranjski gori posla-
li direkciji Projekt zgornji
Jadran, da bi jo pregledali
in eventuelno vkljudili v ce-
lotni projekt. Znano je, da
omenjeni projekt obsega pod-
rodje Jadrana .in turisticno
podroéje ob Sofi, vkljufeno

- pa je tudi podrodje Bohinja

in drugo. -
Poleg tega so na seji iz
glasovali odlotbo, po kateri
naj bi bila gradnja smudisé
v Kranjskj gori sploSnega in-
teresa. Domenili so se, da

do 26. novembra v avli skup-
SCine razgrnili zazidalne na-
&rte za del naselja Breg, ki
uposteva tudi Ze traso nove
ceste in potrebne prikljucke.
Ker na predhodni, ko so skup-
no z nekaterimi predstavniki
razpravijali o idejnem nacrtu
nove hitre ceste na Gorenj-
skem, niso bili sklepéni, so
na omenjeni seji izglasovali
potrebno soglasje.

poslano vabilo ¢lanom sveta
do dneva seje. Vzrok za visje
odkupne cene je po mnenju
navzocih predvsem v pretira-
no vedjem izvozu prasicev in

‘mesa. Iz nasé drzave smo le-

tos izvozili Ze okroglo 16 tiso¢
ton svinjskega mesa, kar je
trikrat ve¢ kot lani. Odkupna
cena se je tako povzpela Ze
nad 9 dinarjev za kilogram.
Na seji so potrdili visje ce-
ne v popre¢ju od sedanjih
14 dinarjev 97 par na po-
preéje 16 dinarjev 43 par.
Najdrazje bo stegno — 22 di-
narjev.

V nadaljevanju seje so ¢la-
ni sveta razpravljali e o vis-
jih cenah kruha in milevskih
izdelkov. Komaj
dni je preteklo, ko so ¢lani
sveta razpravljali o viSjih
cenah ¢rnemu kruhu, med-

‘tem ko so cene belemu kruhu

sprostili, tako da jih pekarne

Stirinajst -

lahko prosto dolocajo. Med-
tem pa je zvezni izvrini svet
dovolil visje cene Zitu,-kar je
to povzrodilo spremembe pri
vseh izdelkih. Tako je treba
za kilogram c¢rnega kruha v
nasi obéini kot tudi drugod
odsteti 1 dinar 90 par. Bela
moka po 2,60 dinarjev, polbe-
la po 2,10 dinarjev in érna
po 1,70 dinarjev,

V dodatni to¢ki so ¢&lani
sveta izglasovali Se soglasje
stanovanjskemu podjetju za
razsiritev poslovne dejavnosti
na preskrbovanje stanovanij-
skih in poslovnih hi§ s to-
plotno energijo, to je vrodo
vodo oz. paro. Tako soglasje
je bilo potrebno za najetje
kredita, s katerim naj bi ¥
prihodnjem letu zgradili cev-
no omrezje od Zelezarne do
supermarketa Union nasproti
Zelezniske postaje na Jeseni-
cah.

Srecanie pionirjev —
‘dopisnikov v Velenju

Dne 9. in 10. oktobra 1970
je bilo v Velenju srec¢anje pio-
nirjev — dopisnikov. Na tem
srecanju so sodelovali: repub-
liska zveza DPM, uredniStva
mladinskih ¢asopisov, kot so:
Pionirski list, Kuriréek, TV-
15, Ciciban in mladinskih od-
daj RTV Ljubljana, zavod za
Solstvo SRS, slovenski Solski
muzej iz Ljubljane in obdcin-
ska zveza DPM Velenje. Na
to srecanje sva bila povablje-
na tudi midva z bratom.

Ze zgodaj zjutraj smo z
DPM odpotovali iz Kranja. Z
bratom sva se pridruzila
Kranjéanom, ker sva bila sa-
ma iz jeseniS$ke obcine, iz ra-
dovljiske tudi ni bilo niko-
gar. Iz vseh delov Slovenije
smo se z avtobusi pripeljali
v Velenje. Zbralo se nas je
okoli 150 pionirjev.

Ob prihodu so nas takoj
pogostili in nam napravili lep
sprejem. Potem so nas raz-
delili velenjskim pionirjem,
ki so bili nasi gostitelji. Nato
smo imeli proslavo in otvori-
tev razstave pionirskih glasil
v avli SOb Velenje. Na pro-
slavi je govoril Sergej Vos-
njak o zacetku svojega pisa-
nja, predstavnik slovenskega
Solskega muzeja pa je nave-
del nekaj zanimivih podatkov
0 razvoju mladinskega tiska.
Kosilo smo 1meh pri pionir-
jih.

Popolda.n je bila krajsa
proslava, na kateri so se nam
predstavili pisatelji: Ela Pero-
ci, Mimi Malensek, Leopold
Suhodoléan, Anton Ingolid,
Cvetko Zagorski in uredniki

mladinskih oddaj ter listov-
‘bodo v &asu od 26. oktobra .

in sekretar republiske zveze
DPM Ancka Celin.

Po proslavi so nas razdelili
v osem skupin. Pod naslovom
»Kako piSem«, smo imeli raz-
govore s pisatelji, pesniki in
novinarji. To je bila zelo za-
nimiva vsebina. Po razgovorih
so znani novinarji pripovedo-
vali o svojih potovanjih. Svo-
je pripovedi so spremljali z
‘barvnimi diapozitivi. Slisali
smo marsikaj zanimivega.
Prenocili smo pri pionirjih
osnovne Sole Gustav $ilih in
Miha Pintar — Toledo Vele-
nje. Pionirji in njihovi starsi

. so nas tako lepo sprejeli, da

smo se res prijetno podcutili.
Naslednjega dne so velenj-
ski pionirji brali izbrane do-
pise v kulturnem domu, Po-
delili so nagrade petim ured-
niskim odborom najboljsih
glasil v letu 1969,70. Po pode-
litvi nmagrad so nastopili ve-
lenjski pionirji s plesnimi in
glasbenimi to¢kami. Za ogled
Velenja smo se razdelili v dve
skupini. Prva si je ogledala
Kajuhovo spominsko sobo v
Sostanju, mi pa smo Si v
rudarski muzej na velenjskem
gradu in k velenjskemu jezeru.
Vse to smo si ogledali z av-
tobusi. V osnovni 3oli Miha
Pinter — Toledo smo imel
skupno kosilo, nakar smo se
poslovili. Videli in sliSali smo
veliko zanimivega. Med seboj
smo se spoznali ter dobili
nove prijatelje, tako da nam
bo to sreCanje za vedno osta-
lo v spominu.

Bogdan Bricelj,

7. raz. os. Sole Tone Cufar,

Jesenice

Triglav.

Oglejte si film

»400 Zelezarjev na Triglavu«
Klubski vederi so postali Ze stalna oblika dela jeseni-
$kih kinoamaterjev. V sredo, 28. oktobra, bo po seji
upravnega odbora filmske skupine Odeon ob 19.uri Ze
Cetrti klubski veler. Tokrat bodo na sporedu 16 mm
filmi. Med drugimi bo prikazan tudi 16 mm barvni
film »400 Zelezarjev na Triglavue, ki je bil posnet sredi
septembra, ko so se slovenski Zelezarji povzpeli na
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V ponedeljek 26. oktobra bo na Jesenicah oz. Plaviu in Javorniku kar Sest predpremier filma
Dr. Zivago, ki je prejel Sest Oskarjev

Kdaj bomo dobili umetnostno gaterijo

Predsednik ZKPO obcine
Jesenice JoZze Varl je v 28.
stevilki Zelezarja v <clanku
»Ali bo delavski dom na Ja-
vorniku postal hotel?« opozo-
ril na zgornje prostore v de-
lavskem domu, ki Se niso
dograjeni in jih bo treba
¢imprej usposobiti. V ¢lanku
je bila med. drugim omenje-
na tudi umetnostna galerija,
kakrsne na Jesenicah dosle]j
§e mimamo. O tem prediogu
so v zadnjem d<asu razprav-
lIjali tudi na Javorniku in se
z njim v celoti strinjajo. Z
umetnostno galerijo v zgor-
njih prostorih ter prostoru,
ki je bil ze od vsega zacetka
namenjen knjiznici in cital-
nici, bi delavski dom Albina
in Julke Pibernik na Javor-
niku sluzil svojemu namenu,
to je za pokrivanje kulturnih
potreb obCanov. Za te name-
ne je druZzba prek delovnih
organizacij, skupscine obcine
Jesenice ter ostalih druzbeno-
politi¢nih organizacij na tere-
nu namenila ve¢ kot 300 mili-
jonov starih dinarjev.

Razprave o tem problemu
teCejo mna Javorniku dalje,
med drugim pa je bilo pred-
lagano tudi to, da naj bi

umetnostno galerijo poimeno-
vali po slikarju Viktorju Gre-
goracu z Javornika, ki je bil
v januarju 1942 skupaj z osta-
limi skojevci ustreljen v Dra-
gi pri Begunjah.

Upravni odbor DPD Svobo-
de Javornik bo te dni poslal
ZKPO obcéine Jesenice ter UO
delavskega doma Albina in
Julke Pibernik Javornik, pi-
smeni predlog, da takoj ure-
dijo vse potrebne formalno-
sti za ustanovitev umetnost-
ne galerije, ki naj bi bila
aova kulturna institucija na
Jesenicah. Vzporedno s tem
bo treba priceti z zbiranjem
poirebnih sredstev za dogra-
ditev prostorov, ki naj bi jih
usposobili Zze v prihodnjem
letu, ko bomo praznovali 30-
leinico vstaje in 30-letnico
OF. Cimprej bo treba izdelati
koncept takSne galerije in ga
predloZiti v razpravo javno-

sti. Mnenje c njem naj bi~

povedali predvsem obcani, ki
sc s slikarsko umetnostjo ba-
vijo Ze dolgo vrsto let, razen
tega pa Se o razporeditvi
prostorov, orgamiziranju raz-
stav in obisku le-teh. Delav-
ski dom na Javorniku ima
tudi to prednost, da so dvo-

rana, oder in stranski pro-
stori dovolj akustiCni in
ustrezajo tudi zahtevnim glas-
benim prireditvam, gledali-
Skim predstavam itd. Umet-
nostna galerija na eni strani
ter lepo urejena knjiZznica s

¢italnico in prireditve, ki- bi

jih obkcCasno organizirale kul-
turne institucije, med njimi
tudi novoustanovijeni delav-
ski klub Tone cCufar, bi pri-
pomogli, da prostori v delav-
skem domu na Javorniku ne
bi bili tako osamljeni, kar
zadeva prireditev, kot so se-
daj. Po tej pecti bi prisli tudi
do stalnega vira dohodkov, ki
jih odbor delavskega doma
Julke in Albina Pibernik nuj-
no poirebuje za vzdrzevanje
objekta, prekritje strehe itd.

Op. p.: V ¢lanku omenjamo
umetnostno galerijo Viktorja
Gregoraca. S tem pa Se ni
receno, da drugih predlogov

* ni. Upravni odbor umc'nost-

ne 'galerije, ki ga bc treba
¢imprej ustanoviti, naj bi
prek sredstev mnozZi¢nega ob-
ve$¢anja razpisal natecaj za
ustrezno ime tako pomembne
kulturne institucije kot je
umetnostna galerija.
-or

Pozdravljamo ustanovitev
sekcije giasbene miadine

Z zanimanjem sem prebral
clanek v Zelezarju, v kate-
rem pisec obvesca javnost o
bliznji  ustanovitvi sekcije
glasbene mladine na Jeseni-
cah, Sekcija naj bi z delom
zacela Zze to jesen. Take po-
bude so zlasti veseli vsi tisti,
ki se v svojem prostem &asu
ukvarjajo z glasbeno in pev-
sko dejavnostjo. Pevski zbor
Jesenice se pridruzuje pobudi
in pricakuje, da bo sekcija
glasbene mladine pozivila de-
javnost na tem podroéju.
Prav bi bilo, da organizatorji
Cimprej obvestijo javnost o

leto$njem programu sekcije. -
Ce-smo prav razumeli vlogo.

in pomen sekcije glasbene
mladine, potem Bomo imeli
na Jesenicah ve¢ koncertov,
ki jih
ansambli.

Zanima nas tudi, kaksno
bo sodelovanje sekcije glasbe-
ne miadine z obstojeimi an-
sambli na Jesenicah in ali bo
mozno prek te sekcije vzpo-
staviti stike z mladimi v na-
sih srednjih Solah, delovmih
organizacijah in ustanovah
ter jih navdusiti za aktivno
sodelovanje. Morda bodo po-
trebne tudi skupne akcije za
pripravo vegjih koncertnih
prireditev. Pri taki akciji pa
bo po svojih moceh sodeloval

bodo izvajali -Tazni.

tudi pevski zbor Jesenice. Po-

. zdravljamo torej idejo o usta-

novitvi sekcije glasbene mla-
dine, ki naj bo ¢imprej ures-
niena. _

Prepri¢ani smo, da bo glas-
bena miladina na Jesenicah
izpolnila pricakovanja in-tako
kot v mnogih drugih krajih
pripomogla k pozivitvi dejav-
nosti. Pri¢akujemo namred,
da bo prav sekcija glasbene
mladine tista, ki ji bo uspelo
navdusiti mlade ljudi za glas-
beno in pevsko dejavnost, to
pa pomeni, da bogatih tradi-
cij na podroc¢ju zborovskega
petja in glasbene dejavnosti
ne bomo opustili. -or

Koncert za miade
na Javorniku

Prihodnji petek, 30. oktobra, organizira obdcinski
svet Zveze kulturno prosvetnih organizacij Jesenice
skupaj s prireditveno poslovalnico Festival iz Ljublja-
ne, v delavskem domu na Javorniku koncert baritonista
VASILE MICU iz Romunije in violinista Roka KLOP-
CICA, pri klavirju Marijan LIPOVSEK. Na sporedu so
dela Mozarta, Schuberta, Cajkovskega, Prokofjeva,
Lipovska, Debussyja in Enescuja.

Prvi koncert bo ob 16. uri, drugi pa ob 18. uri. Kon-
cert toplo priporotamo predvsem mladini, kakovost
izvajalcev pa bo prav gotovo navduiila tudi odrasle
poslusalce.

5}

Letno porabimo v nasSi
bolnici ¢ez 250 litrov krvi

V lanskem letu smo v nasi bolnici porabili 250 litrov
konzervirane krvi. Na posameznih oddelkih je njavedji
potrosnik: interni oddelek 130 litrov, sledi kirurski odde-
lek s 60 litri in ginekolo$ko-porodniski oddelek s 55 li-
tri, ostanek pa odpade na otreski oddelek.

* V prvi polovici leto$njega leta pa opazamo, da je po-
raba Ze presegla lansko polletno popreéje. Tako smo v
letosnjem polietju porabili Ze prek 130 litrov krvi. Na
posameznih oddelkih: interni oddelek 71 litrov, kirur-
§ki cddeiek 22 litrov, ginekolosko porodnigki oddelek 30
litrov in otroski oddelek 7 litrov krvi.

Na internem oddelku porabimo najve¢ krvi, ker tu
pripravljamo bolnike na operacije, nadomescéamo veli-
ke koli¢ine izgubljene krvi pri krvavec¢ih ranah na zelod-
cih in ¢revesju. Kri je nujno potrebna bolnikom, kate-
rim zaradi razli¢nih vzrokov kri oslabi.

Vsak dan so na cestah, v Zelezarni in na Zeleznici
tezke nesrece, kjer je nujno’ potrebno dati ponesreten-
cu tudi vecje koli¢ine krvi (do 4 litre), ¢e hodemo resi-
ti ¢loveka, ko mu je odtrgalo roko ali odrezalo obe no-
gi. Nadalje cpefenci, ko skozi opsfene predele telesa,
kjer ni varovalne plasti koze, izgubijo velike koli¢ine
tekocine, katero moramo nadomastiti s krvjo, $e bolje
pa s plazmo. Ne smemo pozabiti tudi na $tevilne Zene,
ki jim je v tezkem stanju (izvenmaterniéna nosecnost)
steklenica krvi pomagala k hitrejSemu okrevanju ali ce-
lo resila Zivijenje. Vedno veéja je tudi potreba po krvi
na otrcfkem in porodniskem oddelku, kjer z manjsimi
kolicinami krvi vplivamo na kcstni mozeg k veéji pro-
dukciji krvnih elementov.

Skoraj vso potrebo po krvi, razen manjiih koli¢in
na otroSkem in porodniskem eddelku, pokrivamo s krv-
jo, ki jo dobimo iz Zavoda SRS za transfuzijo krvi v
Ljubljani. Zelo redko ¢utimo pri nas pomanjkanje kr-
vi, ker smo z zavodom v zelo dobrih odnosih in nam
preskrbijo potrebno kri tudi, & morajo za to posebej
klicati krvedajalce. V letnem na&rtu, ki ga pripravi re-
publiSka organizacija RK v Ljubljani, imajo jeseniski
krvodajalci vidno viogo. Ni bilo %e krvodajalske akci-
je, da se ne bi v velikem 3tevilu odzvali in darovali svo-
jo kri z namenom, da bo re$ila zivljenje materi — po-
rodnici, tezkemu ponesreéencu, otroku ali materi, ali pa
ocetu podaljsala Zivljenje. Zato jih tudi letos ne smemo
razocarati!

Steklenico krvi §t. 6784 ste darovali 20. decembra
1969. Vi ne veste, komu je ta steklenica resila zivljenje
ali vrnila zdravje. Ali je bila to mati, ki se je zahvalju-
jo¢ Vasemu daru, vrnila k svojim otrokom, ali je bil to
druzinski ode, ali dete, komaj rojeno, ali otrok, ki je
ravnokar zacel hoditi v Solo? Vi tega ne veste. ..

Vedeli ste samo, da je kri nekomu potrebna in da
Zelite pomagati. e

Zato hvala Vam za plemenitost in sre¢o, ki ste jo po-
klonili.
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Za uvod — velika predstava

Kranjska gora: B'eograd 3:3

Prva dva, ki sta prekriZala
palici na sredini igris¢a v no-
vi hokejski sezoni, sta bila
v sredanju Kranjska gora :
Beograd napadalca J: Seb;a-
ni¢ in Seremet.

Prvi napad so izvedli gost-
je, najboljSo moZnost za za-
detek je imel Skerjanc v 2.
minuti, v 3. minuti pa je
Tumin povedel goste v vod-
stvo, ¢emur sta botrovala
predvsem obrambna igralca
domacih. Po enakovredni igri
je v 13. min. D. Hiti iz na-
videz nenevarne situacije do-
segel zadetek. Le tri minute
kasneje pa je Tumin spet
premagal Gasarja. Se hlad-
nejsi tu$ za domace pa je bi-
lo vodstvo gostov s 1:3 z za-
detkom, ki ga je v 20. min.
dosegel Bon.

V drugi tretjini so doma-

¢ini poiagoma zaceli prevze-
mati igro v svoje roke. Po-
sebno Skerjanc se je dosti-
krat prebil pred vrata gostov.
Konéno je v 36. min. tudi
dosegel zadetek. To je bil tu-
di edini zadetek v tem delu
igre.

V 49. min. so si-domadéi
delno Ze lahko oddahnili, ko
so po lepih podajah in za-
detku Hafnerja, ki mu je po-
dal Kunsi¢ izénacili. Od ta-
krat dalje so Kranjskogorci
neprestano napadali, da bi
dosegli zmago, pa je bilo vse
zaman.

Ceprav je neodlofen rezul-
tat marsikoga razocaral, mo-
ramo vedeti, da je mostvo
Kr. gore me¢no pomlajeno in
da je bilo do svojega prvega
sre¢anja skoraj brez priprav
na iedu.

Jesenice : Olimpija 4:1

V nedeljo pa smo videli za
uvod v novo sezono lepo,
kvalitetno in zelo razburljivo
sredanje med Jesenicami in
Olimpijo. Se pred pricetkom
pa je v imenu zvestih be-
gunjskih navijac¢ev mali Jure
Smolej v narodni nosi jese-
niskemu mostvu izrocil Sopek
nageljnov in jim zaZelel, da
bi osvojili §¢ 15. zvezdico!

JeseniCani so igrali v po-
stavi: Knez, M. Zbontar, Rav-
nik, Razinger, B. Jan, Pipan,
Tisler, Felc, Smolej, Hiti,
Mlakar, F. Zbontar, Poljan-
Sek, Kosir, Erzen, M. Jan.

Bojazni, da bodo prvaki po
slabi beri na gostovanju, sla-
bo nadaljevali tudi doma, so
se kmalu razprsile. Obe ekipi
sta priceli sreanje z vso si-
lovitostjo, s svojo dobro igro
pa mu je dajal barvo pred-
vsem Gorazd Hiti. Ze v 5.
min. je nevarno strelja.l iz
obrata in le srea je resila
vratarja gostov, v 10. min.
pa je idealno podal pred vra-
ta Zbontarju, ki pa je za las
zgresil ploicico,

‘Obe ekipi sta imeli nekaj
priloznosti, ki pa so ostale
neizkoriiéene vse do 14. min.,
ko je Felc preigral nekaj
igralcev Olimpije in ko smo
Ze muslili, da bo podal svoje-

mu soigralcu, nenadoma za-
tresel mrezo gostov. Le dve’
minuti kasneje je bilo Ze 2:0.
Povisal je TiSler z zadetkom
iz gnece. V zadnji minuti so
imel; gostje najzrelejSo pri-
loznost, da bi zmanjsali re-
zultat, toda Knez je ostal
zmagovalec v dvoboju s Pe-
tacem.

V drugem delu je v ljub-

ljanska vrata vstopil Gale, ki.

'verjetno ni pricakoval, da mu
bo Ze v prvi minuti Felc po-
rinii plodéico skozi noge v
mrezo. Gostje so zniZali re-
zultat v 26. min.,
zadetkom, ki ga sploh ni bi-
lo, saj se je plosdica ustavila
pod Knezovimi koleni. Stre-
lec naj bi bil Petac.

Gale je moral pokazati vse
svoje sposobnosti, sicer bi
Olimpija odsla domov Se z
vetjo zalogo zadetkov. Jese-
ni¢ani so tudi zgresili prazen
gol v 9, min., Hiti in Mlakar
pa sta v 14, min. druge tret-
jine kar dvakrat skorajda
matirala Galeta. Na nasprot-
ni strani pa tudi Knez ni bil
brez dela. Nekajkrat je hlad-
nokrvno redil svoje svetiice.

Po zaspanem =zadetku zad-
njih dvajsetih minut, je na
podajo KoSirja Ravnik v 43.
min. dosegel 3e zadnji zade-
tek in postavil konéni rezul-

vendar z

tat 4:1. V tem delu igre so
bili domaéi v veliki premoéi
in v zadnjih minutah so upri-
zorili pravcato kanonado na
Galetova vrata, toda rezu.ltat
se ni Sprememl

Po odigranju obeh  tekem
za evropski pokal z bolgar-
skim prvakom Krakra, bodo
Jeseni¢ani v soboto gostovali
v Ljubljani proti Slaviji,
Kranjskogorci pa v mnedeljo
proti Olimpiji. :

Obcinski
jesenski kros

Na obdinskem jesenskem
krosu, ki ga je priredila ob-
¢inska zveza za telesmo kul-
turo Jesence, je sodelovalo
340 tekmovalcev.

Rezultati:

Ml. pionirji - 400 m: 1. Du-
gan Osojnik, 1306 (SSD Zi-
rovnica, 2. Bojan Kuhar 1320
(SSD Kr. gora), 3. Andrej
Meterc 1.32,8 (SSD Zirovni-
ca).

Na robu zmége

Jeseniski odbojkarji so
brez optimizma odsli na go-
stovanje k Partizanu v ‘Sara-
jevo. Na pot so odsli sicer
kompletni,
najst dni brez pravega tre-

ninga. Na igri$¢u na prostem -

je Ze tako hladno, da se ne
da veC trenirati, telovadnice
za trening pa tudi ne more-
jo dobiti nikjer.

Tekma v Sarajevu je bila
ena najleps$ih iger obeh mo-
Stev. Izredne kombinacije so
se vrstile na obeh straneh,
—gledalci pa so dajali prizna-
nja obema ekipama. Tudi
sodnik, ki je bil sicer doma-
¢in, je sodil zelo korektno in
tako poskrbel za pravo vzdi-
$je med igralci. Jesenicani so
presenetljivo dobili prva dva
niza s 14:16 in 7:15. V tretjem
nizu pa so vodili Zze z 2:10 in
nasprotnika skorajda spravi-
li na kolena, ko je domaca
ekipa, v kateri sta dva dr-
Zavna reprezentanta, zacela z
izredno igro in ta niz ter na-

s

vendar Ze Stiri- .

slednja dva dobila s 15:11,,
15:10 in 15:11.

Nasim fantom je prav v od-
lo¢ilnih trenutkih zmanjkalo
energije, ki je njihov moderni
nacin gre veliko zahteva, saj
so odsli, kot je bilo Ze ome-
njeno, v Sarajevo brez trenin-
ga. Poleg tega so se z vlakom
vozili vso no¢, ob osmih pri-
speli, ob devetih pa je bila
Ze tekma. Igralci ve¢ kot so,
kljub izredni Zelji, niso mo-
gla storiti.

To nedeljo Jeseni¢ani doma
igrajo z ravenskim FuzZinar-
jem, ki so ga Se pred kratkim
premagali v prijateljski tek-
mi. Kako se bo koncalo sre-
c¢anje? Zaradi nemogotih po-
gojev za trening morda sla-
bo za domace, poleg tega pa
ne bosta nastopila Roman Po-
toCnik, ki je za nekaj cCasa
odsoten in Viki Krevsel, ki je
podal ostavko na svoje me-
sto trenerja m igralca v klu-
bu.

Tekma bo ob desetih v te-
lovadnici osnovne $ole.

Ml. pionirke - 400 m: 1. Ani-
ca ‘Bohinc 1402 (SSD Zirov-
nica),2. Martina Purgar 1.42,0
(SSD Kor. Bela), 3. Ivanka
Roskar 1422 (SSD Zirovni-
ca).

Pionirji - 600 m: 1. Rajko
Pretnar 2.259 (SSD Kr. gora),
2. Drago Horvat 227,66 (SSD
P. Voranc), 3. Maks Pogacar
2.28,1 (SSD Zirovnica).

Pionirke - 600 m: 1. Nada
Grutar 2366 (SSD P. Vo-
ranc), 2. Lidija Baloh 2.37,0
3. Sonja, Rozanc 2425 (obe
§SD Zirovnca).

St. Pionirji - 800-m: 1. Franc
Rebolj 2538 (SSD T. Cufar),
2. Jozko Selak 2.56,9 (55D Zi-
rovnica), 3. Tone Djuridié&
2584 (SSD Mojstrana).

St. pionirke - 600 m: 1. Dra-
ga Jandar 2353, 2. Meta Vov-
cak 2374 (obe 88D Zarov-
nica), 3. Mara Cuznar 2380
(88D Kr. gora).

Mladinci - 1000 m: 1. Franci
Tajnikar 3.09,1 (AK Jesenice),
2. Darko Rosenstein 3.20,2
($S8D Kovinar Gimnazija), 3.
Jurij Hudnik 321,7 (SSD Ko-
vinar Gimnazija).

Mladinke - 800 m: 1. Neven-

ka Mla¢nik 3.17,0 (Gimnazi-
ja), 2. Zdenka Jalen 3412
(88D Zirovnica), 3. Marta Zu-
pan 4.14,4 (85D Kr. gora).

Clani - 1800 m: 1. Marko
Dakskobler 5214 (AK Jese-
nice), 2. Stane Brus 5436
(SK Jesenice), 3. Milan Brus
5.50,5 (Gimnazija Jesenice).

Z.
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Medobratno prvenstvo v odbojki

Za to tekmovanje je bilo
pred pricetkom veliko zani-
manje, kar nam dokazujejo

tudi Stevilne prijave. Kar
dvajset ekip je bilo prijavlje-
nih za to tekmovanje. Vendar

. Prvenstvo
Zelezarne v balinanju

Na~balinii¢u v Bazi je bilo
pred kratkim zakljudeno med-
obratno prvenstvo Zelezarne
v balinanju, ki se ga je ude-
lezilo trinajst ekip. Tekmova-

\ Tekmovan;e za najhitrejSo
pionirko in pionirja v obfini -

Kot vsako leto je AK Jese-
nice tudi letos organiziral
tekmova:n]e za mnajhitrejiega
piogirja in pionirko obcine

Jesenice. Tekmovanje, ki je -

bilo v soboto, 10. oktobra na
atletskem stadionu Podme-
zakljo, je potekalo v lepem
vremenu. UdeleZilo se ga je
71 pionirjev in pionirk iz pe-
tihr osnovnih 3ol na3e obéine.
Tekmovanja se iz nerazumlji-
vih razlogov ni udeleZila sa-
mo osnovna $ola Mdjstrana.

Pokroviteljstvo tekmovanja
je prevzelo predseditvo to-
varniske konference ZMS, ki
je v ta namen pripravilo za
najboljse tekmovalce zelo le
pa spominska darila.
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REZULTATI —-PIONIIRJI:
1. Vlado Vilman 8,3, 2. Franc
Terseglav 8,4 (oba P. Voranc),
3. Branko Radanov (Kr. go-
ra) 85, itd. — PIONIRKE: 1.
Metka Cuznar (Kr. gora) 8.8,

. 2. Metka Vovéak 9,0, 2. Draga

Janéar 9,1 (obe Zirovnica).

Naslova sta tako letos od-
S$la med pionirje v osnovno
Solo PreZihov Voranc, med
pionirkami pa v osnovno $olo
Kranjska gora. Kljub temu
pa je bila najuspes$nejsa eki-
pa oziroma $ola Zirovnica, ki
je v obeh konkurencah imela
v finalu kar tri svoje tekmo-
valce.

Po tem tekmavanju je bil

organiziran $e klubski atletski
miting kot predpriprava za
udeleZbo na prvenstvu v atle-
tiki za starejSe mladince in
mladinke.

REZULTATI — MOSKI —
400 m: 1. Janez Cufar 0;56,6,
2. Vili Roposa 1;00,8; 3000 m:
1. Marjan Obid 10;12.3; dalji-
na: 1. Janez Cufar.579; 2.
Ivan Lakota 5,33; troskok: 1.
Ivan Lakota 11,89, 2. Janez
Cufar- 11,85; disk: 1. Sreco
Sudukovié 3743, 2. Ivan La-
kota 35,72,

ZENSKE — 200 m:
Purger 28,7, 2. Mimi Purger
29,0; daljina: 1. Kati Purger
459, 1. Mimi Purger 4,55.

1. Kati

nje je vzorno organiziral
balinarski klub Jesenice, ki
#e vel let zelo uspedno sode-
luje s komisijo za Sportno re-
kreacijo Zelezarne. Tekmova-
nje je potekalo v Sportnem in
borbenem vzdusju, za kar so
poskrbeli predvsem tekmo-
valci prvouvritenih ekip, ki
so se izredno zagrizeno borili
za- vsako osvojeno tocko. Za
presenefenje pa 50 na tekmo-
vanju poskrbeli tekmovalci iz
martinarne, ki so presenetlji-
vo premakali nekatere favo-
rizirane ekipe in z odli¢no
igro v finalnem delu tekmo-
vanja povsem zasluZeno osvo-
jili prvo mesto in s tem po-
kal v trajno last.

REZULTATI: 1. martinarna
(JoZe Faleti¢, Ivan Mahnic,
Ivo Dragidevié, Stanko Benic,
Janko Bauman, Stane Riba-
ri¢), 2. strugarna valjev, 3.
strojne delavnice, 4. valjarna
2400, 5. jeklovlek, 6. valjarna
Bela, 7. elektro toplotna ener-
gija, 8. strojno vzdrZevanje,
9. Zebljarna, 10. upravne sluz-
be itd.

se je nekaj- ekip odjavilo Ze
pred pridetkom predtekmo
vanj, nekaj ekip pa se tekmo-
vanja ni udeleZilo, verjetno
zato, ker je bilo prvenstvo
organizirano na prosto so-
boto.

Tekmovanje je bilo organi-
zirano po skupinah. Zmago-
valci skupin pa so se uvrstili
v finalni del tekmovanja. To
so bile ekipe: HVZ, upravne
sluzbe, martinarna in strojno
vzdrZzevanje. Finale je bilo
organizirano preteklo sredo,
14. oktobra. Pri¢akovali smo,
da se bodo za prva tri mesta
potegovale ekipe strojnega
vzdrZevanja, HVZ in upraw
nih sluZb. Ker pa se ekipa
upravnih sluzb tekmovanja ni
udelezila v kompletni postavi,
je v borbi za prvo mesto iz-
padla Ze pred pric¢etkom tek-
movanja. Najbolj dopadljive
odbojko v finalu so pokazali
igralci HVZ in tako brez vel-
jih teZav osvojili prvo mesto.

REZULTATI: 1. HVZ, 2
strojno vzdrievanje, 3. uprav-
ne sluzbe, 4. martinarna.

Tekmovanje je odli¢no or-
ganiziral odbojkarski klub
Jesenice. 3
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' Kino RADIO

24. in 25. oktobra amer.
barvni CS film ROSEMARI-
JIN OTROK, v reziji Romana
Polanskega, v glavni vilogi
Mia Farrow, ob 17. in 19.30
uri.

26.° oktobra amer. barvni

CS film Dr. ZIVAGO, v reZiji-
. Davida Leana, v glavni vlogi

Omar Sharif, Julie Christie,
ob 17. in 20. uri.

27. in 28, oktobra angl.
barvni CS film JAMES
BOOND 007, v reziji Johna
Hustona, v glavni vlog Peter
Sellers, ¢b 17. in 19. uri.

.29. oktobra amer. barvni
CS film VODIC ZA POROCE-
NE MOSKE, v reZijii Gene
Kellyja, v glavni vlogl Walter
Matthau, ob 17. in 19. wuri.

30. oktobra nem. jug. barv.
CS film KOCA STRICA TO-
MA, v reziji Geza Radvanyja,
v glavni vlogi John Kitzmiil-
ler, ob 17. in 1930 ur,.

31. oktobra amer. $p. barvni
CS film REVOLVERJI VELI-
CASTNIH -7,. v- reziji Paula’
Wendkosa, v glavni vlogi
George Kennedy, ob 17. in 19.
uri.

Kino PLAVZ

24. in 25. oktobra angl. barv.
CS film JAMES BOOND 007,
ob 18. in'20. uri.

26. oktobra amer. barvni.
CS film Dr. ZIVAGO, ob 16.
in 19. uri.

27. oktobra amer. barvni
CS film ROSEMARIJIN
OTROK, ob 17.30 in 20. uri.

28. . oktobra _amer. barvni
CS flm VODIC ZA POROCE-
NE MOSKE, ob 18. in 20. uri.

29. in 30. oktobra nem.

‘barvni CS film ZAOBLIJUBA

INKOV, ob 18. in 20. ura.

31. oktobra $vedski-danski
film JAZ. LJUBIMEC, ob 18.
in 20. uri.

Kino DELAVSKI DOM

JAVORNIK

24, oktobra nem. barvni
film v KREMPLJIH MAMIL,
ob 19, uri.

25.- oktobra franc barvni
film OPERACIJA POBESNE-
LI PES, ob 17. uri.

Bor (Trst)

V soboto in nedeljo so ko-
Sarkarji Jesenice — mladinci
zakljucili .letosnjo tekmoval-
no Sezono.

Na gostovanje v Italijo je
potovalo le pet igralcev, ki so
skupno s ¢lani uspes$no debi-
tirali v mednarodni areni. =~

Nasi igralci Vuja€i¢, Lozar,

Haj homo gleslativhiny §

25. oktobra amer. ba.nmi
CS film PLAVOLASI MASCE-
VALEC, ob 19. uri.

26.- oktobra amer. barvni
CS film Dr. ZIVAGO, ob 15.
in 18, uri. . :

28. oktobra nem. barvni CS
film ZAOBLJUBA INKOV, ocb
19. uri.

31. oktobra angl. barvni CS
film JAMES BOOND 007, ob
19. wri. ’

Kino KRANJSKA GORA

24. oktobra amer. ba.rvm
CS film PLAVOLASI MASCE-
VALEC.

25. oktobra nem. barvni CS
film ZAOBLJUBA INKOV.

27. oktobra franc. barvni
film OPERACIJA POBESNE-
LI PES..

29. oktobra angl. barvni CS
film JAMES BOOND 007.

- 31. oktobra amer. barvni
CS film ROSEMARIJIN
OTROK.

Kino DOVIE

24. oktobra amer. film
MESTO BREZ MILOSTI.

25. oktobra nem. barvni
film v KREMPLJIH MAMIL.

28. oktobra amer. barvni
CS film  ROSEMARIJIN
OTROK.

31. oktobra nem. barvni CS
film ZAOBLJUBA INKOV.

Ne zamudite filma Dr. Zi-

vago! Film, ki je navdusil,
film s 6 Oskarji, film, ki je
dal Larino pesem. Na progra-
mu bo samo 26, 10. 1970 in
sicer:
"Kiho RADIO: ob 17. in 20. uri
Kino PLAVZ: ob 16. in 19. uri.
Kino JAVORNIK: ob 15. in 18,
uri. .

Vstopnice si lahko nabavite
vsak dan vy predpredaji. Po-
hitite, ker je Stevilo wvstopnic
omejeno!

V filmu Dr. Zivago nasto-
pajo: Omar Sharif, Julie Chri-
stie, Geraldine Chaplin. Rezi-
ja: David Lean.

Film je pospet po romanu
Borisa Pasternaka.

Dr. Zivago prvi¢ na Gorenj-
skem!

Muharemovié,. Jersin ter ¢la-
na Bozi¢ in Franko, so napra-
vili podvig. Uspelo jim je
zmagati proti mocénejdim ter
poprec¢no visjim igralcem Bo-
ra. Na Jesenicah so tekmo
izgubili s Stirimi pikami, &e-
prav so igrali tudi Hudnik,
Ravnik in Razinger.

] [T
Svet osnovne S$ole Zirovnica [T
J M as
objavlja HE
prosto delovno mesto EE
HISNIKA — KURJACA — za nedoloden &as T
Pogoji: kvalificirani delavec, z- znanjem kurjenja peti ==
centralne kurjave. ad
Razpis velja do zasedbe delovnega mesta. ==
Em
; B

: OBVESTILO .
Avto moto drustvo Jesenice prodaja 2 osebna avio- ==
mobila Zastava 750 in motorno kolo Puch 250. =17
Ogled vozil je mozen vsak dan, prodaja pa bo izvrie- HE
na dne 26. 10. 1970.  Em
‘Gospodarski odbor =~ E&
" AMD Jesenice as

EETETTEEe TR
ZAHVALA

Ob prerani izgubi moje do-

bre Zene in mamice

ANE PETERNEL :

se iskreno zahvaljujemo dr.
Mencingerju za lajSanje bole-
¢in med njeno boleznijo. Pri-
sréna hvala druZini Cigoj za
prevoze in pomo¢, kakor tudi
druzinam Bevc, Koblar, Mi-
jajlovi¢, Bernik, Zvan in Je-
senko.

Zahvaljujemo se vsem sta-
novalcem bloka in ostalim
darovalcem vencev in cvetja,
godbenikom in pevcem za Za-
lostinke ter voznikom oseb-
nih avtomobilov za dragoceno
uslugo.

Z.ahval;u;emo se vsem, ki
so z nami sofustovali, nam
izrekli sozalje ter jo spremm
na njeni zadnji poti.

Vsem 3e -enkrat prisréna
hvala. i

"~ Zalujo&i: moz Polde,

héerki Monika in ‘Boze-
na z druZinama, héerka
Anica in ostalo sorod-
stvo.

ZAHVALA

Sodelavcem, predvsem pa
sindikalnemu odboru Javor-
nika II se iskreno zahvalju-
jem za obisk na domu in

-darilo.

Vasega obiska in darila
sem bil zelo vesel, na delov-
nih mestih pa vam Zelim ve-
liko uspehov.

Anton Rev

IZGUELJENO

V petek, 16. 10. sem ob 19.
uri izgubila med trgovino Ze-
leznina in Mini-golfom srebrn
prstan s kamnom. Postenega
najditelja prosim, da ga vr-
ne proti primerni nagradi ali
na uredni$tvo ali. na naslov.

Breda Krusic
Ul bratov Rupar 8
Jesenice

NAIDENA ZENSKA
ROCNA URA

V soboto, 3. cktobra je bila
na Cesti bratov StraziSarjev
najdena Zenska rofna ura.
Naslov dobite na uredniStvu
Zelezarja.

: Jesenice (ml.) 44 : 47

Jesenicani so tekmo zaceli

“odli¢no. S hitrimi protinapa-

di ter z odli¢no igro v obram-
bi so popolnoma razbili sicer
dobre domacine. Vodili so vso
tekmo. in Sele proti koncu so
domaci uredili svoje vrste in
se nekoliko priblizali Jeseni-
¢anom. Nasim se je na koncu
Ze poznala utrujenost-od po-
tovanja- ter tempo, katerega
so forsirali. Rezultat 47:44 je
popolnoma realen.

Ko3e za naSe so dosegli:
Bozi¢ 17, Muharemovié¢ 11,
Vujacic¢ &, Lozar 6 in Franko
5. ;

Srecanje je bilo na izredno
Sportnem nivoju. Taka sreéa-
nja prav gotovo koristijo na
eni -strani za nabiranje po-
trebnih tekmovalnih izkusenj,

na drugi strani pa povezova- .
..nju med zamejskimi Slovenci

in namil -
Br.

skupnost

osnovnemu namenu,

1] AVTOBUSNI VOZNI RED OB DNEVU MRTVIH

B8  Ob praznovanju dneva mrtvih bedo vozili avtobusi
@ po naslednjih voznih redih:

H 1. V NEDELJO, 1. 11. 1970:

EE 1) Na pokopalii¢e na Blejski Dobravi — odhodi:

B8 — od bolnice:

1 6,03; 7,15 .745 8,15, 8,45 9,15 945 10,15;
EE  1045; 11,15, 12,00; 12,30; 13,00; 13,15; 13,30; 1345;
B 1400; 1415 1445 1500; 1515 1530; 16,00; 1630;
=!.I 17,00; 17,30; 18,00; 3
Em — s Kor. Bele: &

] 8,30; - 10,00, 1040; 11,20; 13,00; 13,40; 14,00; 14,20;
BE  1440; 1500; 1520; 16,00; 1640; 17,20;

1] — iz Podmezaklje:

== 9,30; 14,00; 1500 (Igris¢e, Bloki, Kalan)

Bl 2) Odhodi od pckopaliséa v smer:

== — Jesenice:

mm 715 745; 815 845 9,15 - 945 10,15, 1045;
{ 1] 11,15; 12,00; 12,30; 13,00; 1330; 1345, 14,00; 14,15;
mm 1430, 1445 1500; 1515 1530; 16,00; 1630; 17,00;
EE  1730; 18,00; 18,45;

== — Kor. Bela:

BN 9,00; 10,20; 11,00; 11,40; 1320; 14,00; 14,20; 14,40;
== 15,00; 15,20; 16,20; 17,00; 18,00;

ma@ — Podmezaklja:

== 10,15; 1445; -16,30.

1 0d 19. ure dalje bodo avtobusi vozili kakor normalno

EE  ob nedeljah.

g3 3) MESTNI PROMET NA JESENICAH — obratuje ka-
HE kor normalno ob nedeljah.

gg 4) HRUSICA — BEGUNIE: odhod s Hrusice ob 7,50 in
BER 930 — odhod iz Begunj ob 8,30 in 11,00

BN  5) BEGUNIE — MOSTE — KOR. BELA: odhod iz Be-

B8  gunj ob 805 1245 in 1630 — odhod s Kor. Bele ob
MA 1115, 1550in 17,05
1] II. V PONEDELIEK, 2. 11. 1970:

Eg 1) MESTNI PROMET NA JESENICAH -— kakor nor-

=1 malno v delavnikih.

BB 2) NA POKOFALISCE NA BLEJSKI DOBRAVI BODO

gE PCLEG REDNIH \/OZENJ SE NASLEDNJI ODHODI:
1] — cd bolnice:

R 930; 1403 1520, 16,30;

BE — od pokopaliséa:

:g 10,30; 14,57; 1545; 17,10; 17,30;

& Na relaciji Jesenice — Dovje bodo k rednim voZnjam
E®  dodajani dodatni avtobusi.

E8 LIJUBLJANA-TRANSPORT
g PE JESENICE
=1

Ed

=23

== OBVESTILO

g Krajevna organizacija ZZB NOV PlavZ obvei&a obda-

#a ne, da bo Zalna komemoracija na grobovih padiih bor-
ER cev in talcey na starem pokopaliicu

= v soboto, 31. oktobra ob 15.30
Eg Komemoracije na ostalih pokopali$¢ih oziroma gro-

= bis¢ih bodo:

(1] v nedeljo, 1. novembra.

28 ob 9.30 v Dragi

=3 ob 10. uri na Koroski Beli

== - ob 10.30 v Begunjah

=8 ob 11. uri na pokopalis¢u Blejska Dobrava
=g ob 11.30 pred spomenikom padlih borcev na
ag Blejski Dobravi

mm ob 11.30 v Radovljici.

Novo igriSce za osnovnio
Solo ma Jesenicah

Ob koncu prejsnjega tedna
je cestno podjetje Kranj pri-
celo s polaganjem nove asfalt-
ne plasti na igris¢u za osem-
letko. Tako bodo na novo
uredili igris¢e za rokomet in
kosSarko. Novo asfaltno plast
bodo poloZili v roku 14 dni.
Stroski bodo znasali priblizno
70.000 dinarjev, krili pa jih
bodo temeljna izobraZevalna
SOb Jesenice v
vrednosti 50.000 dinarjev, in
obe osnovni $oli po 10.000 di-
narjev.

Gradnja tega igri¥ta je zelo
potrebna, lahko bi rekli nuj-
na, kajti igrié(“:e pokrito s
peskom ne ustreza svo;emu
to je
zdravemu razvednlu uoencev.

- Prah, ki se je dvigal med

poukom, telesne- vzgoje je vse

prej kot pozitivno vplival na
ucence. Tudi po$kodbe zaradi
peska mna igris¢éu niso bile
redke.

Solsko 'Sportno drudtvg bo
sedaj imelo dosti boljse po-
goje za redno vadbo in ucen-
ci obeh $Sol se bodo z vedjini
veseljem vkljucevali v deio
drustva. Z asfaltiranjem igri-
$Ca pa bodo prav gotovo pri-
8li na svoj racun tudi jeseni-
8ki . rokometasi, ki nimajo
svojega igris¢a. Ker RK Jese-
nice nima sredstev za delno
kritje stros$kov, bo z lastnim
delom poskrbel za razsvetlja-
vo tega igri§¢a. Tako bomo
na Jesenicah dobili novo igri-
sce ki bo prvenstveno sluZilo
nasim Solarjem, po dogovoru
pa tudi drugim 3portnim ko-
lektivom v obdini. 2



Lep jesenski izlet
vzahodne Julijske Alpe

Gore, ki se ¢redijo v ronkih
in rajdah nedale¢ prek meja
na zahodu, navdusujejo in

privabljajo S$tevilne navduse- .

ne ljubitelje in obiskovalce
Jalovca (2643 m), Mangarta
(2333 m) in Bovskega Grin-
tovca (2344 m).

Vis, Jof Fuart, Divja koza,
Gamzova mati, KoStrunova
Spica, Spiki nad Spranjo, nad
Nosom, Hude police, nad Ci-
janeriko, nad Plazom in

‘konéno Spik nad policami,

Jof di Montasio, so tako lepe
in mogocne gore, da prav go-
tovo - upravifeno zasluzijo
vec¢ji obisk.

Tam so vsa imena izraZena .

v treh ali celo Stirih imenih.
Najprej so jih imenovali Slo-
vence, Rezijani in Furlani, na-
to so dobile reke in gore ter
vasi nemska imena, sedaj pa
jih obiskovalci imenujejo po
italijansko. Po ste¢inah divja-
di so prvi usmerili korake
slavni zaprisezeni in divji
lovci iz Ov¢je vasi, Reklajni-
ce in Rezjute, tam so pleza-
li z dr. Kugyjem tudi trentar-
ski gorski vodniki, s kraljem
nasih gorskih . vodnikov Jo-
zetom Komacem, Pavrom.
Tam je gradilo »pet moZ« dr-
zno pot na Poliski Spik, ka-
kor to pise planinski pisatelj
Gustav Renker.

Komisija za alpinizem pri
PZS je letos od 30. 8. do 9. 9.
organizirala pod severnimi
stenami Visa plezalno alpini-
sttcno $olo, katere so se
udelezili z velikim uspehom
tudi Stirje ¢lani nasega AO
(dve dekleti in dva fanta). Po
povratku so nam na sestan-
ku pripovedovali z navduSe-
njem, kako lepo je tam v za-

hodnih Julijskih Alpah.

Na Zeljo in prosnjo Stevil-
nih pripravnikov in ¢lanov
postaje GRS in AO smo tudi
mi zadnjo lepo jesensko ne-
deljo 18. 10. zvedli izlet v te
gore. Odlocili smo se za Ko-
Strunove Spice in najvisji vrh
zahodnih  Julijskih Alp —
Montaz.

Sest najbolj navdu$enih je '

e v mraku zapustilo udobne
avtomobile na koncu Zajzer-
ske doline. Skozi edinstveno
lepo dolino Spranje smo ubi-
rali korake v strmal pod ste-
nami malega in velikega Na-
bojsa proti ko¢i Dario Mazze-
ni, ki pa jo na-zalost ni vec,
Med potjo smo se navduSeva-
i nad fantasti¢no izobliko-
vanimi stenami, ki zapirajo
ves skalni okreselj Spranje.

Ramesto

Lepa sonc¢na nedelja je pri-
vabila. na nogometno igrisce
okoli tiso¢ gledalcev, ki so
si ogledali prvenstveno tek-

mo med Jessnicami in Sen-

¢urjem. Jesenicani tokrat ni-
so igrali zadovoljivo in so to
tekmo izgubili s 3:2.

Prvi del sre¢anja je poteke.l
v Sportnem in vzdusju,

" v drugem pa so priceli nogo-

metasi obrac¢unavati med se-
'boj. Povzrocitelje posameznih
manjsih incidentov, ki $e 'spa-
daja v okvir nogometa, je
kaznoval sodnik, ker pa le-ta
m§ mogel brzdati razgretih

- nje ali

Skozi Skrbino prednje S$pra-
nje (2138 m) smo s temne in
mrzle severne strani prispeli
na razgledno, son¢no stram,
kjer so se nam predstavili v
vsej lepoti in wveli¢ini na$i
skalni vrsaci z Jalovcem, Tri-
glavom, Spikom in Skrlatico.
Iz Medvedje $krbine smo se
povzpeli na vrh KosStrunovih
§pic, kjer smo opazovali Ste-
vilne kaverne, bunkerje in
utrdbe vklesane v Zivo skalo.
Tu prek je namreé¢ tekla me-
ja med Italijo in Avstrijo ter
bojna é&rta v prvi svetovni
vojni. Prek vrha Kostrunovih
Spic smo se mimo utrdb spu-
stili na $rbino zadnje Spra-
Mojzesovo Skrbino
(2271 m). Med potjo smo bili
v stalni zvezi z drugo, vecjo
skupino gorskih resevalcev in

" plezalcev, ki so naskakovali

MontaZz z juZne strani, iz se-
dla Neveja (1195 ), kjer Ita-
lijani naglo grade in urejajo
velik zimsko Sporni center, ki
bo povezoval s Stevilnmi gon-
dolskimi Zi¢nicami in sedez-
nicami ter vleCnicami ogrom-
ne smucarske terene Kanina
in MontaZza. Radijsko dogo-
varjanje med skupinami je
bilo odli¢no.

Cas v lepi jesenski nedelji
je naglo, prenaglo tekel, ta-
ko naglo, da nismo imeli Ca-
sa se povzpeti Se na bliZnji
vrh Visa. Zato smo se spusti-
li iz Mojzes $krbine proti ko-
¢i Guida Corsi (1854 m), prej
Findenegg koci. Sestorica je
od koce Corsi sestopila mimo
Stevilnih vojaskih utrdb iz
prve svetovne vojne na plani-
no Cregnidul in se spustili na
sedlo Neveja, kjer je bil do-
govorjen sestanek z drugo
mod¢nejso (17) skupino, ki se
je- povzpela iz sedla Neveja
prek planine Pecol na vrh
Montaza. Obe skupini nista
bili samo zadovoljni, temved
navduSeni nad tako uspelim
skupinskim izletom na mo-
gotne gore v tako lepi jese-
ni.

S sedla Neveja smo se po
novi, lepi asfaltirani cesti mi-
mo rabeljskega jezera in Tr-
biza -zadovoljni ter navdu-
Seni vrnili na Jesenice. Enot-
ni smo bili, da bomo take in
podobne skupinske izlete, tu-
re in vzpone pripravili $e in
e in da bomo s seboj pova-
bili Se druge, ki poleg nasih
gora ljubijo Se druge skalne
vriace. ¢im ve¢ nas bo, tem
lep3e in prijetneje nam bo!

Zuro

V nedeljo, 18. oktebra so opravili Janko Silar, in¥. Rado Jeranko in Janez Krulic vzpon na
3168 m visoki Monte Pelmo v Ampezzanskih Dolomitih. Prek 1100 m visokega ostenja so pleza-
li po pormalni smeri iz vzhodne strani. Smer je zelo zanimiva, saj pre¢i steno v spodnjem
navpi¢nem delu po okrog 400 m dolgih zelo izpostavljenih policah. Nato preide v srednjem de-
lu v prodis¢a in skoke, zgoraj pa ima obSiren ledenik z zakljufnim vrSnim grebenom. Vzpon
so opravili v §tirih urah. Razgled z vrha je edinstven, saj je Monte Pelmo v osréju Dolomitov.
Silar je spotoma prek ledenika osvojil $e vzhodni 2993 m visoki vrh Pelmetto. Gorniki so ¥
soboto po 220 km voZnje z Jesenic nad zadnjim zaselkom Zoppe prenocili v $otoru na pagniku
Belvedere (1800 m). Na Monte Pelmu doslej na$i gorniki verjetno 3e niso bili.

g _\

Kosarkarice so bile tudi na
turneji po [taliji uspesSne

Ko#arkarice Jesenic so bi-
le v dneh od 16. do 19. okto-
bra na turneji po Italiji. Odi-
grale so tri tekme in to v
Trstu, Vicenci in Bologni. V
prvi tekmi so se sreCale z
laZjimi nasprotnicami, v obeh
nadaljnjih sreanjih pa so ig-
rale z nasprotnicami,
¢lanice I. italijanske lige. Zato
lahko dve zmagi in en poraz
od uradnega prvaka Italije

" za leto 1969/70 smatramo kot

izreden uspeh nash deklet in
uspeSno afirmacijo tudi v
mednarodnem merilu.
-V prvi tekmi gostovanja v
Trstu so se srecale s ¢lanom
1I. italijanske lige, ekipo SA-
BE.
Jesenace : Saba 70:40 (24:25)
Trzatanke so nudile nasSim
dekletom izreden odpor v pr-
vem poléasu, v drugem delu
tekme pa so se naSa dekleta

.razigrala in pregazile nasprot-

nice. Kose za Jesenice so do-
segle: Mira Vudri¢ 34, Jolan-
da Bertoncelj 10, Jasna Vola-
ri¢ 4, Meta Koren "2, Marija

ki so -

Vujatovi¢ 2, Cilka Benedidi¢
2, Metka Reiner 2 in Irena
Ivnik 14.

Iz Trsta smo odpotovali v
Vicenco, kjer smo se srecali
s petkratnim prvakom Itali-
je — ekipo A. S. Vicenza.

A. S. Vicenza : Jesenice 68:47
(38:20)

Tokrat smo naleteli na iz
redno mocne nasprotnice. Iz-
redno so v metih iz daljine in
v nasprotnih napadih, v borbi
pod koSem pa so nase skoro
vedno izsle kot zmagovalke.
Poraz, ki ni visok, pa lahko
smatramo kot uspeh z ozirom
na izredno mocno ekipo.

Koge do dosegle: M. Vudrié
217, Bertoncelj 8, Benedici¢ 5,
Koren 3, Ivnik 3, Vujatowvi¢ 1.

V zadnji tekmi turneje pa
so igrale v Bologni, kjer
so se sreCale s peto uvrsice-
no ekipo Italije COPERTE-
PASTORE. V tej zadnji in
najbolj dramati¢ni tekmi so
nase presegle same sebe in
zasluzeno zmagale.

Zacetek tekme nam je slabo

nogometa — splosen pretep

igralcev, so bili neSportnij iz-
padi véasih le nekoliko-pre-
veliki. Toda vse to $e ni vred-
no omembe. Vse ljubitelje
nogometa pa je zbodel splos-
ni pretep po koncani nogo-
metni tekmi, ki je nastal naj-
prej med igralci, nato so se
vmesali Se gledalci.

Vso grajo zasluZijo igralci,
ki so iniciatorji neredov. To-
da sprasujemo se, zakaj Je-
senitani ‘ne znajo  prenesti
$portno tudi poraza. Kot vse
zgleda, je to Ze stara praksa,
kajti neporavnane rxacune

imajo $e z Le$éani in igralei
Zeleznika, Seveda med posa-
mezniki vlada bojazen, kako

igrati tekme v teh krajih. Sli-

Sati je bilo, da prav tisti, ki
povzrotajo nerede, na tekmo-
vanje ne bodo odsli, ampak
bodo ostali doma. Povsem ra-
zumljivo je, da bodo nedolZ-
ni igralci morali pretrpeti ta-
ko v Senturju, Lescah in Ze-
leznikih marsikatero Zalitev.
Zadnji €as bi’Ze bil, da s
podobnimi izgredi enkrat za
vselej prekinejo, kajti s tem
si ne bodo pridobili Ijubite-
Hev nogometa. Prax tako pa

bo nogomet s takim nacinom
igranja precej nazadoval.
Na tem mestu bi tudi ome-
nili, da je za take izgrede
nemodéna uprava nogometne-
ga kluba. Tofno vemo, da so
posamezni igralci dobili pred
sretanjem navodila, kako naj
igrajo in kako naj brzdajo

svoje zivce. Toda prodnja je

bila zaman. Morda bi bilo
prav, da bi te igralcc uprava
kluba kaznovala ali pa jim
celo prepwedala igrati nogo-
met.

Polde Karlin

obetal. Italijanke so takoj po-
vedle, nase pa le tezko priha-
jale do zaklju¢nih akcij. Mi-
nuta odmera in pa nekaj me-
njav je prinesla preobrat na
-igri§¢u. V 17. minuti pa nase
prvi¢ povedejo in tudi dobe
prvi polcas.

V drugem pol¢asu se ostra
borba za zmago nadaljuje,
vendar pa so nase $e bolj
uspesne. Priigrale so si zZe
14 tolk razlike, vendar pa tue
di izredno oster krijerij so-
jenja doprinese svoje. Iz igri-
5Ca odhaja ena za drugo vsa
nasa prva petorka. Mlajse
igralke pa so se zna$le slab-
$e in visoko razliko v nekaj
minutah-zapravile, Oster pre-
sing italijank in pa izérpanost

- nasih igralk nas 15 sekund

pred koncem tekme privedejo
na rob poraza. Vodimo le Se
za eno tofko, vendar pa ima-
mo #ogo. Le 6 sekund pred
koncem tekme Italijanke na-
pravijo prekrSek nad Ireno
Ivnik, vendar pa mi osebne-
ga meta nismo izvajale, pad
Pa se rajsi odlo¢imo za Zogo
iz avta. Sicer so si Italjanke
3e enkrat priborile Zogo 2
sekundi pred koncem tekme,
vendar niso uspele dosedi kos.
COPERTE-PASTORE (Bolog-
na) : Jesenice 54:55 (22:28)

Kose do dosegle: M. Vu
dri¢ 32, Ivnik 6, Bertoncelj 5,
Benedici¢ 5, A. Vudrlc 4, Ko‘
ren 3. Vujatovi¢ 1.

Z ozirom na izredneo dolga
potovanja, velik fiziéni na
por in pogoje igranja je tur-
neja nasih deklet vsekakor
uspela, kot zanimivost pa naj
povemo 3e to, da sta ekipi

"Vicence in- Bologne sestavlje-

ne iz igralk, ki so popolne
profesiohalke,
B. F.

SR,



