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PoSinina placana v gotovini
Stevilka 5

Perspektive

»Kdor se upira spremembam, je arhitekt propada«, je
rekel Harold Wilson, britanski premier, prejsnji teden.

Prva velika hala, ki je zra-
sla na Bel$kem polju, je ne-
kaj casa nosila ime hala
wvzdrzevanja, Toda res samo
mekaj ¢asa — vzdrZevanje se
mi nikoli naselilo vanjo. Bi-
la je prevelika in v drugadme
namene uporabljena lahko
ved koristi,

Potem smo docakali, da so
ge kovacdnica, Zerjavi in mon-
tazni oddelek preselili v no-
ve, vedje in primernejse pro-
store, ker so stare morali po-
rusiti,

Instalacijska delavnica in
delavnica tehtnic nista vec
imeli take srefe. Zasedli sta
del prostorov starsga jeklo-
vleka — niso novi, Se vedno
pa so boljsi od tistih, ki so
jih zapustili.

Reorganizacija vzdrzevanja
nam bo spet prinesla nove
selitve. Centralna navijalnica
je sicer ze dolgp na progra-
mu v nasi zelezarni. Zdaj so-
se v bivsi elektricni delavni-
ci Javornik znasli kar trije
gospodarji: slaba polovica
delavnice elektri¢nih strojev
(navijalnice), del elektriéne
reperaturne delavnice (ti dve
delavnici imata svoje velje
polovice v elektro delavnici
ma Jesenicah), konéno se je
v tej delavnici znaSel tudi
movoustanovljeni oddelek
vzdrzevanje novih valjarn na
Javorniku. Spet bodo selitve.

Poleg elektro vzdrievalnih
delavnic po posameznih pro-
izvodnih obratih si jeseniSkih
obratov ni mogode zamisliti
brez primerne elektri¢ne re-
paratune delavnice na Jese-
nicah, Ta zdaj — vsaj na pa-
pirju — obsega tudi svoj ja-
vorniski de] in gre za tem,
da bi se tudi dejansko zdru-
zili. Vse to ze skoraj s pr-
stom kaZe na to, naj bi se
delavnica elektriénih strojev
— centralna navijalnica seli-
la v delno izpraznjene pro-
store javorniske elektro de-
lavnice,

Toda kako izgleda ta seli-
tev v resnici in praksi? Kak-
Sne izgleda ima ta delavnica
v teh prostorih? Ali bo to
res tista ze dolgo zamisljena
centralna navijalmica nase Ze-
lezarne, ki naj bi zmogla po-
praviti doma vedino pokvar-
jenih motorjev po sodobnih
postopkih!? Prepri¢an sem,
da ne. Prostori tam za kaj
takega. sploh niso primenni.
" Premajhni so in preozki. Tu~
di svetlobo imajo zelo slabo
~'— tudi podnevi bi morali de-
lati pri umetni svetlobi. No-

tranji transport se ne da
ugodno re$iti — to pri tei-
kih motorjih, ki pridejo sem
v popravilo. Dostop na cesto
je skoraj neprimeren. Poleg
tega so ostale delavnice z
raznimi vedjimi obdelovalni-
mi stroji, ki so pogosto po-
trebni pri mehanskih popra-
vilih motorjev, na Jesenicah,
cemur sledi dolge prevaza-
nje, zavlatevanje in hromitev
dela, Tudi OZOD s svojimi
narodilnicami . in  vodstvom
delavnic je tam. Tam so tu-
di centralna skladi$¢a s ce-
lotno izbiro materiala,

In konéno — Javornik po-
Casi odstopa. Glavna centra
potreb ostajata in postajata
Jesenice in Bela. Z Belo ima-
jo Jesenice dobro zvezo po
novern nasipu, $= boljsa pa
bo, ko bo tam stekla tudi
cesta.

Predelavati in opremljati
tako brezperspektivno delav-
nico samo za nekaj let — de-
lavnica naj ima in Ze ima
vrsto strojev, navijalnih, ob-
delovalnih, tarirni, potrebu-
je sudilne pedi, potrebuje
razne elekiro merilne, preiz-
kusevalne in razdelilne na-
prave ter prikljucke — mi-
slim, da tp nikakor ni mna
mestu,

Menim, da je edina dobra
refitev v tem, da se pripra-
vijo na Jesenicah primerni
prostori na primerni lokaciji
in da se jih potem polagoma
sodobno opremi.

Potem tudi bodo kos mna-
logam, ki niso — in ne bo-
do — majhne,

KO

Seja delavskega sveta Samotarre

Delavski svet Samotarne, ki je nedavno zasedal, je razpravljal
o problematiki proizvodnje v decembru. Med drugim so govo-
rili tudi o vprasanju upravienosti obstoja ambulante zele-

zarne.

Pri pregledu sklepov je
predsednik DS ugotovil, da
vsi sklepi niso bili realizira-
ni in da tudi niso dobili naér-
ta preventivnega vzdrzevanja
obrata od strojnega vzdrze-
vanja. Ravno takgo ni bil iz-
polnjen sklep, ki je zahteval
obrazlozitev, koliko stroskov
je enota dala z materialnih
stroskov za nabavo palet in
betoniranje skladisc¢a.

Izpolnitev sklepov se pre-
nese do naslednjega zaseda-
nja,

Iz tehniénega porodila o
proizvodnji je bilo razvidno,
da je enota presegla druzbene
obveznosti 111,859%, kar kaZe
tudi precejsen porast proiz-
vodnje na posameznih agre-
gatih, kot na primer v mli-
nih, Eirich mes3alcu in delno
na hidravli¢ni stiskalnici.

V nadaljevanju poroéla o
proizvodnji obratovodja ome-
ni tudi izplen, pri katerem
ni bilo bistvenih odstopanj
in pa izmedéek, ki se je ne-
koliko zmanj3sal in to zaradi
poostrene kontrole
vkladu. Omenil je tudi pro-
dajo celotne koli¢ine special-
nih formatov, namenjenih za
novo 7iéno valjarno Bela, ki
so bili na zalogi veC mesecev,
Prodaja je precej izboljsala
osebni dohodek za mesec de-
cember.

Pri vprasanju kvalitete se
je ugotovilo, da se je neko-
liko poslabsala vzdrznost po-
novc v jeklarni. Na to je
vplivala v novembru manjka-
joca surova glina iz Blatuse,
kar je bilo pricakovati, med-
tem ko je bila vzdrZnost na
ASEA elektri¢ni peéi dobra.

Tudi kvaliteta silika opeke
za elektro oboke je bila do-
bra, 7al pa se ne Kontrolira
vzdrznost 1,5 tonske peci, ka-
kor tudi ne vzdrinost ponovc
na 8,5 in 1,5 tonski elektriéni
peci.

Po razpravi na porcdilo o
proizvodnji, izpolnjevanju
sklepov in obratnih proble-
mih so razpravljali tudi o
prehodu na 42-urni tedmik.
Sprejet je bil sklep, da naj
bi s februarjem presli na 48-
urni tednik s tem, da se uki-
ne vse nadurno in nedeljsko

Ze pri.

delo, oziroma da bi za to de-
lo dolodili proste dneve in
da se v marcu preide na 42-
urni tednik.

Komisijo DS enote so za-
delzili, da pripravi tocen ela-
borat o tem prehodu in da o
tem obvesti delavski svet
enote, kakor tudi komisijo
pri DS podjetja.

Ker so nekatera delovna
mesta slabo zaséitena, ali pa
so zaSCite odstranjene, se za-
dolzi komiijo za HTV, da po-
novno pregleda vsa delovna
mesta, posebna vrtece in pre-
gibne dele in ugotovi, ali so
vsi za$¢itni ukrepi storjeni.
Ravno tako naj pregledajo
higienske prostore, ki so pre-
majhni in slabo vzdrzevani,
posebno glede vodovodnih
pip, prh in vzdrievanje vrat.

Pri dovozu Zeleznih boks
palet iz jeklarne je ugotov-
ljeno, da so z vsakim dnem
izredno slab3e. Vzrok je v
slabih delovnih pogojih, ali
v slabem odnosu tovarisev iz
jeklarne. Boks palete so ved-
no bolj skrivljene in polom-
ljene, o ¢emer bodo DE je-
Klarne opozorili na boljsi
odnos do drago placanih
boks palet.

Predsednik je omenil tudi

govorice o obstoju nale am-
bulante, v katero je kolektiv
Zelezarne vlozil precej mili-
jonov, Le tako je lahko do-
segla takSno stopnjo razvoja,
ki po mnenju naSe delovne
enote odgovorja potrebam
kolektiva. Mnenja je, da am=
bulanta v takem pbsegu mo-
ra biti v blizini podjetja, ali
v samem podejtju, kot je to
primer v vseh industrijsko
razvitih drzavah,

V razpravi so se dotaknili
tudi vprasanja, ¢e je smotr=
no imeti tri obratne ambu=
lante ali zdravstvene ustano-
ve na tako majhnem prosto=
ru. Delovna enota je mnenja,
da bi se predhodno investi-
tor predimenzionirane grad-
nje zdravstvenega doma mo-
ra] pomeniti tudi s proizva-
jalci, kaj je pravzaprav po-
trebno, kaj v okviru zele-
zarne, kaj pa v okviru ob-
¢ine in navsezadnje v okviru
7eleznice. Delavski svet meni,
da oditki, ki gredo na racun
predimenzioniranosti zdrav-
stvenega doma, le niso brez
osnove, Mnenja pa je in bo
to mnenje tudi podpiral, da
je zdravstvena ambulanta v
Zelezarni potrebna zaradi
svoje blizine in svojega do-
prinosa k proizvednim uspe-
hom celotnega kolektiva.

Gornjo razpravp in sklepe
DS je potrdil tudi zbor de-
lovne enote. -aR

Inaéilnosti in smernice
druzbenega plana za leto 1967

(nadaljevanje iz prejsnje
stevilke)

PLAN II — KOT

DODATNA ZADOLZITEV

KOLEKTIVA

Osnovni plan blagovne pro-
izvodnje je oprt na lastno
proizvodnjo jekla. Da doseze-
mo bolje koriséenje kapaci-
tet v nekaterih obratih ter da
s tem izboljsamo finanéni
udinek, kakor tudi delitveno
razmerje, se predlaga kot do-
datno obvezo $e plan II, ki
predvideva 22.500 ton prodaje
v vrednosti 4.640 milijonov
S din. Vlozek se za to proiz-
vodnjo predvideva iz zniZa-
nja zalog surovega jekla in

Vzdrievalei pri delu — o njihovem nagrajevanju berite na6. strani

polfabrikatov ter delno z na-
bavo vro¢e valjane Zice in
trakov. Povetana proizvod-
nja nam na enoto zmanjsuje
fiksne stroske, tako da pri
tem planu razlika med pro-
dajno in lastno ceno brez
upostevanja fiksnih stroskov
?e daje skoraj v celoti &isti
dohodek.

V planu II so zapopadeni
naslednji obrati: valjarna de=
bele plofevine, valjarna tra=
kov Stekel, profilna valjar-
na — lahke proge, zicarna in
elektrodni oddelek.

Osebni dohodek na ta del
proizvodnje se oblikuje rav=
no tako po obstoje¢ih ceni=
kih, vendar pripada k temu
e dodatna stimulacija seve=
da pod pogojem, da je os-
novni plan izvrSsen v re-
loti. Dinamiko izvriitve tega
plana je nemogofe Ze vna-
prej odrediti, zato ga mora
operativno dolociti priprava
dela, ki naj uposteva izvrsi-
tev osnovnega plana, obcasne
proste kapacitete in obstojece
zaloge osnovnega vlozka.
Plan II naj bo istofasno tu-
di teziS¢e akcijskega progra=
ma za leto 1967 z Ze do se=
daj sprejetimi obveznostmi.

PROBLEMATIEA :

TRZISCA

Pogoji plasmaja na doma=
e, %e prav posebno pa na
tuje trzis€e, so vedno ostrej-
5i. Tako, da osnovni faktforji
ponudbe in povpraevanja t.

(nadaljevanje na 2. strani)



Reorganizirano
vzdrievanje

Po dolgih pripravah in dostikrat vroéih razpravah
je v teku januarja pricel delovati nov sistem vzdrieva-
nja. Ce pogledamo, v ¢em je sprememba, potem mo-
ramo pac priznati, da smo napravili to, kar imajo Ze
Zelezarne na vzhodu in zahodu in kar smo pravzaprav
Ze véasih imeli.

Organizacija ni $e popolna in se bo v teku leto¥njega
leta dopolnjevala, zlasti se bo wuredila in izpopolnila
Stabna sluiba za vsklajevanje in programiranje.

Novo formirane delovne enote so:

— strojne delavnice — pravzaprav tovarna rezervnih
strojnih in konstrukcijskih delov,

— strojno vzdrievanje — celotno operativno vzdrie-
vanje strojnih naprav,

— elektro vzdrievanje — celotno operativno vzdrie-
vanje elektro naprav {razen $ibkega toka),

— regulacijska tehnika in avtomatika — celotno ope-
rativno vzdrievanje regulacij, instrumentov ter avio-
matizacije,

" — gradbeno vzdrievanje — operativno vidrievanje
vseh gradbenih objektov.

Tehni¢na sluzba vzdrievanja je v pripravi in je orga-
nizirana Sele za najnujnejSe potrebe. Imela bo nalogo
vsklajevati glavna popravila, male rekonstrukcije, na-
rocanje uslug (skupaj s komercialo) izven Zelezarne,
vskladitev programov posameznih delovnih enot ter
izvajati kontrolo nad zunanjimi izvajalci uslug.

Konéni cilj celotnega vzdrievanja pri z rekonstruk-
cijo podvojeni vrednosti osnovnih sredstev je: zmanj-
Jati zastoje, izboljSati pripravljenost naprav ter sku-
3ati poceniti stroSke vzdrievanja.

Osnovno nacelo naj bi bilo ne samo popravljati na-
stale defekte, ampak odpravljati vzroke za iste. To naj
bi dosegli s §tudijem, analizami, vodenjem kartotek ter
pravilno zalogo rezervnih delov. Zato je potrebno
dvigniti strokovnost vzdrievalcev na ¢im visji nivo, da
bodo kos vedno bolj zapletenim napravam, ki jih gra-
dimo.

Celoten kolektiv seveda ¢aka na uspehe vzdrievanja
in bi rad ¢impreje odgovor, ali bo denar, dodatno vlo-
Zen v to dejavnost, vrnjen.

Vsaka organizacija je predvsem odvisna od ljudi,
zlasti od njihove sposobnosti in vneme. Posamezniki,
postavl;em na posamezne polozaje so bili zbrani s
&im boljsim strokovnim znamem. No, to ne zadostuje.
Potrebno je, da se vsi v novi organizaciji vzdrievanja
zavedajo, da samo uspesna proizvodnja daje rezultate
za celotni kolektiv in je to tudi glavno merilo poleg
nizkih stro¥kov — za uspedno vzdriZevanje.

Pricakujemo, da bo morda v zaletku nekaj teZav
v odnosih ter v terminih, nekaj zaradi nepopolnega
stalefa vzdrievalcev, vendar mora voditi vse vzdrZevalec
ena misel, da samo boljse delo podjetja vodi tudi k
boljsemu ekonomskemu uspehu posameznika.

Predvideno nagrajevanje predvideva odvisnost do-
hodka v veliki meri od proizvodnje — 609, in samo
manjsi del — 409, je trajni, proralunski. V nacelu
je ta sistem dober, vendar pa bo morda notranjo de-
litev porrebno zzpopolum s ceniki za posamezna dela.
Cim preje in éim popolnej$e bomo sistem delitve oseb-
nega dohodka izpopolnili, tem boljSe bo funkcioniralo
tudi vzdrZevanje.

Strojne delavnice bodo pricele Ze v januarju s ceni-
ki. Raéunamo, da se bo produktivnost lahko Ze bistveno
povecala in nam bodo lahko dragoceno izkustvo za na-
daljnje delo tudi za ostale sluibe vzdrievanja. Upamo
pa, da nam bodo celotni stroski vzdrzevanm v bliZnji
“bodoénosti lahko kmalu merilo za nagrajevanje.

Pri¢akujemo, da bodo proizvajalci in vzdrievalci
razumeli vainost sprememb v organizaciji vzdrievanja
in bodo primerno sodelovali.

Glede na visino stroskov vzdrievanja, ki znaSajo cez
9 milijard letno, je vaino, da uredimo odgovarjajoco
-kontrolo pri prozzvamlcxh in pri vzdrzevalah. Z do-
(brim sodelavamem vseh bo mogole doseli uspehe Ze
v Jetu 1967, ki si jih vsi Zeliro,
i 8. Homovec
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Znacilnosti in smernice
druzbenega plana za leto 1967

(nadaljevanje iz 1. strami)

j. kvaliteta, roki dostave na
trzisée in plaCevanje, priha=
jajo vedno bolj do izraza.
Nacelo, da je ravnalo proiz.
potreba trziS¢a, se bo moralo
upostevati v veéji meri kot
doslej. Na podro&ju tehnolo-
gije dosegamo dolocene re-
zultate, ne moremo pa tega
trditi glede rokov dostave na
trziée, kar je neposredno v
zvezi z izpolnjevanjem ope-
rativnih programov. Izven-
programska proizvodnja in
odstopanje od pogodbenih ob-
veznosti se bo moralo zmanj-
Sati na minimum. Delovne
enote naj resno pristopijo k
refevanju teh nalog, ker se
bo po tem lahko tudi ocenje-
valo rezultate posameznega
obrata.

STALEZ ZAPOSLENIH

V letu 1966 nismo uspeli
zmanjSati Stevila zaposlenih.
Obstoja celo vedno veéji pri-
tisk za povecanje delovne si-
le, éeprav vemo, da je za se-
danji obseg in vrednost pro-
izvodnje dosedanji staleZ
previsok. Ravno tako je zna-
no, da je delovni ¢as ponekod
slabo izkoriséen. V kolekti-
vu je Se vedno doloceno Ste-
vilo takih, ki s svojim odno-
som ne KkaZejo pripadnosti
kolektivu in to v ¢asu, ko se
vetina c¢lanov kolektiva pri-
zadeva, da doseie boljse ma-
terialne pogoje. Nujno je, da
v letu 1967 postavimo te od-
nose na pravo mesto, istoéas-
no pa, da zivljenjsko in hitro
refujemo vse probleme, ki
nastopajo z raznimi organi-
zacijskimi spremembami in
prekvalifikacijami. Vsekakor
pa moramo voditi é&m bolj
dosledno selekeijsko politiko
Ze ob sprejemanju delavcev.

NAGRAJEVANJE

Plan sicer predvideva do-
lo¢eno povecanje OD, seveda
v skladu z rastjo proizvod-
nje. Gre pa za nalogo, da si-
stem nagrajevanja dopolnimo
do take mere, da bo usklajen
z rezultati dela posamezne
delovne enote. Predvsem so
sporni relativni odnosi. Se-
daj je v postopku premik
gibljivega dela na osnovne
postavke ter postavitev norm
na povpreéni faktor 1. V
obratih, kjer je delo indivi-
dualno, naj bo vpliv skupne-
ga gibljivega dela na osnovi
formiranega OD po ceniku za
vso enoto ¢im manj$i. V tem
smislu je v pripravi tudi
predlog za hladno valjarno in
Zitarno. Z  reorganizacijo
sluzbe vzdrZevanja se spre-
menijo tudi osnove za formi-
ranje OD v teh obratih, in
sicer so osnova proracun in
pa delez proizvodnih obratov,
v delavnicah pa ceniki. V ko=
likor bo Se naprej obstojala
stimulacija za 859 presega-

nje plana, moram omeniti, da

velja Ze sprejeto nadelo, da
se ta stimulacija racuna za

vse obrate na operativni me-

sefni plan, ki ga predpisuje
priprava dela in ki uposteva
proizvodne pogoje za vsak
mesec posebej. Tovrstna sti-
mulacija se priznava za pre-
sezek proizvodnje, nikakor
pa, da to Ze samo po sebi
pripada kot del formiranega
OD. V pripravi je tudi pra-
vilnik za premije na osnovi
znizanja planiranih ‘proizvod-
nih stroskov. Glede samih
cenikov za formiranje OD pa
je nujno, da se formiranje
OD dopolni z upostevanjem
zgreSene proizvodnje pred-
hodnih obratov (prekvalifika-
cija, sekunda proizvednja
itd.).

ORGANIZACIISKE

IN OSTALE NALOGE

V letu 1967 je predvsem
naloga sluzb, da se ¢im hitre-
je refuje in izvaja vse orga-
nizacijske  spremembe in
ukrepe (sluzba vzdrzevanja,
priprava dela itd.). Nadalje
moramo izpopolniti sistem sle-
denja in analize proizvodnih
stroskov, ki mora biti osred-
nja naloga vseh za to odgo-
vornih sluzb. Pospedeno se
mora delati na izdelavi do-
hodkovnega sistema in s tem
v zvezi priprava koncepta

strukture ekonomskih enot,
Nikakor ne gre zanemarjati
priprave za skrajSani delovni
¢as, vendar v dani situaciji
prvenstveno moramo urediti
normalni delovni ¢as, ki se
nanafa na boljSe KkoriSfenje
do 48 ur in na zmanjSa-
nje nadur, to je ¢&as dez
48 wur tedensko. S posa-
meznimi predpisi in ukrepi
je nujno zaostriti vpraSanje
naro¢anja in pravilnega kon-
tiranja stroSkov. Pri tem gre
predvsem za dosledno izva-
janje in koriSéenje sredstev
investicijskega  vzdrZevanja
ter za disciplino pri evidenci
rezijskih strogkov. Pri finand¢-
ni situaciji, v kakr3ni sme,
je nedopustno, da posameznik
narota prek odobrenih sred-
stev in po svoje odlo¢a kon-
tiranje stroskov. Skratka, ka-
kor je naloga, da wutrdimo
tehnolosko disciplino, tako
moramo tudi na podro¢ju
tehniéne administracije uve-
sti red ter dosledno in strogo
izvajanje internih navedil in
predpisov. Dosledno bomo
morali izvajati dolodila spre-
jetega statuta in s tem v zve-
zi pripraviti vsa interna pra-
vila in ostale statutarne akte,
Ivo inZ. Arzensek

L e e e Ve«

V torek, 31. januarja,
se je mudila na Jesenicah
predsednica odbora SZDL
Slovenije in ¢lanica CK
ZKJ Vida Toméideva, Iz
objavljenith poroé¢il v je-
seniSkem radiu in televi-
zijskem obzorniku povze-
mamo, da se je ves dan
mudila v Zelezarni ter
imela razgovore s pred-
stavniki druzbeno-politi¢-
nih organizacij Zelezarne
in obéine, kakor tudi s
predstavniki uprave pod-
jeti]a in organov samo-
upravljanja v Zelezarni.

Zal merodajni forumi,
ki so tov. Tomsiéevo po-
vabili na Jesenice, niso
smatrali za poirebno, da
bi pravocasng obvestili o
omenjenem obisku nase
uredni$tvo, zato nismo
mogli pripraviti slikovne

Vida TomsSi¢ na obisku
v Zelezarni

reportaze, Ceprav bi to z
veseljem storili.

Iz istih poro&il smeo
zvedeli, da je tov. Tom-
Si¢eva obiskala in si ogle-
dala novo valjarno Bela
ter valjarme na Javorni-
ku, v popoldanskih urah
pa se je pogovarjala z
ob¢ani, ki stanujejo na
Cesti heroja Verdnika
Stev, 21 in 22, in sicer v
barakah, kjer je bilo pre-
cej skode ob minulih
poplavah.

V kolikor nam bo uspe-
lo dobiti gradivo, ki ga
je tov. TomsSiceva posre-
dovala na Sir§em razgo-
voru s ¢lani politicnega
aktiva oziroma na preda-
vanju v torek zveder v
dvorani delavskega doma,
bomo nekaj njenih misli
objavili {fudi mi v nadi
prihodnji Stevilki.

VDUV VBTV VTV DRV

Srbski humorist Bramislav
NuZié je bil 2e v mladosti
duhovit in odrezav.

Hudomusnez je
vprasal Nusfica:

»Gospod Nufié, po zakonu
0 neunicljivosti materije se
v maravi ni¢ ne izgubi. Po-
vejte mi torej, kaj se zgodi
s tistimi leti, ki jih Zenske
tako gkrbno prikrivajo in ta-
369

»Saj? Tega ne veste? — Ta
leta navadno dodajo starosti
svojih prijateljic.«

nekod

Slavni kipar Ivan Mestro-
vié¢ je na razstavi razlagal
svoji druzbi razstavljena de-
la, ki so bila mjegova. Nena-
doma se oglasi strogi ¢uvaj:

»Ne smete se dotikati raz-
stavljenih predmetov!i«

»Dragi prijatelj,« mu rede
kipar, »ko bi vi vedeli, koli-
kokrat wem se Ze dotaknil z
rokami teh kipovl«

»Vasa sreca, gospod, da te-
ga nisem opezil,« pravi &uvaj,
ki se mu ni sanjalo, koga
ima pred seboj.
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Ob organizaciji prometno-transporine sluzbe

V okvir reorganizacije strojno-energetskih obratov sodi tudi
nova organizacija prometa in transporta. Da bi bila ta dejav-
nost ¢im cenejSa, ter ucinkovita, je Zelja vodstva zelezarne,
da bi oba dosedanja obrata zdruZili v enega.

Najprej nekaj teoreticnih
misli o prometu oziroma
transportu. Politiéna ekono-
mija deli promet na trans-
port v industriji ,ki ga ime-
nujemo tudi notranji trans-
port in na promet, ki pred-
stavlja verigo med proizvod-
njo in potrodnjo. Celoten pro-
met je torej nujno podaljsek
proizvodnje, celo del njenega
procesa in se tudi finansira
iz sredstev za proizvodnjo.
Promet oziroma tramsport
lastnega proizvoda nima, nje-
gova naloga pa je, da pred-
stavlja predmete dela do me-
sta nadaljnje proizvodnje in
konéne izdelke do potrosni-
ka. Sele z izvrsitvijo prednje-
ga zakljuéi proizvodnja. Za-
radi pocenitve izdelkov pa
obstoji ¢edalje veéje hotenje,
da se ¢im bolj zmanjsa ob-
seg notranjega transporta,
kot fudi tistega prometa, ki
povezuje proizvodnje s po-
trosnjo. Pri tem pa je bistve-
no kako in kje so posamez-
ne industrije, obrati, skladi-
§¢a postavljeni, kak3na je
njihova wvsestranska izkori-
S¢enost, razvitost in kaksne
kapacitete ima mreza nakla-
dalnih naprav (zerjavi, dvi-
gala, trakovi, wviliéarji itd.).

Da pa bi bil konéni proiz-
vod ¢im cenejsi, se stremi, da
bi bil transport ¢im manjsi in
¢im krajsi, to je éim ekono-
miénejii. Gornje ugotovitve
nalagajo odgovornim za
transport zelo pomembne na-
loge. Pri tem pa naj bi vedno
veljala ena wvaznih zapovedi,
naj vmesnih skladi$¢ ne bo.
Kar enkrat prestavimo, naj
tam stoji in naj se za trans-
port ne jemlje ve¢ v roke.
Za dober transport je tudi
vaino, da so sredstva pravil-
no izbrana in kar je Se vai-
nejse, tudi dobro vzdrievana.
Sila neprijetne posledice na-
stajajo, ¢e na transportnih

Miadinci in mladinke
Zelezarne!

NaSe enakopravno in uspeSno sodelovanje pri na-
daljnjem razvoju samoupravnih odnosov in pri izgrad-
nji moderne industrije zavisi od naSe sploSne in stro-
kovne razgledanosti in izobraZenosti. Zafo je naSa prva
naloga, da se vsestransko izobraZujemo in izpopolnju-
jemo. Le tako bomo lahko uspesno posegali v Zivlje-
nje in delo naSe Zelezarne in

nasSe starejSe tovarise,

S tem namenom je bil ustanovljen KLUB MLADIH
NOVATORJEV IN SAMOUPRAVLJALCEV (KMNS). Vi
boste s svojo udeleZzbo v klubu vplivali na fizionomijo
kluba, na njegovo ustvarjalno mo¢ pri nadaljnji mo-
dernizaciji proizvodnje. V obratnem smislu pa bo tudi
klub, kot grupa mladih ljudi vplival na va$o razgle-
danost, spoznanja in navade. Vemo, da so v vsakem po-
samezniku skrite 3tevilne ideje, izboljSevalne misli in
druge pozitivne lastnosti, ki jih bomo med seboj
zamenjali. Skupaj bomo poiskali odgovore na Stevil-

na vpradanja, ki nas teZijo.

Vabimo vas k sodelovanju. Prijave sprejemajo pred-
sedniki mladinskih aktivov v delovnih enotah.
-TK ZMS Zelezarne

napravah vedno le sproti po-
pravljamo nastale okvare,
namesto da bi na njih vrsili
gervisna — periodiéna popra-
vila. Stednja in odstopanje
od rokov popravil in morda
Se prekomerno troSenje trans-
portnih sredstev nujno pri-
pelje do tega, da so stroji veé
v popravilu kot na delu.

Pri organizaciji prometa
moramo vsekakor upo$tevati
njegove posebnosti. Kljub te-
mu, da je promet del proce-
sa proizvodnje, ni proizvod-
nja, pa¢ pa je to samostojna
panoga. Torej lahko recemo,
da je promet nadaljevanje
procesa proizvodnje. Pri pro-
metu (transportu) horizental-
na organizacija ni priporoé-
ljiva, ker le vertikalna omo-
gota tako hitro ukrepanje, ki
je potrebno za najracional-
nejsi proces dela. V proizvod-
nji lahko izgubljeni das Se
nadoknadimo z veéjo storil-
nostjo, zamujena voznja ka-
teregakoli wveozila pa se ne
more vel¢ nadoknaditi.

Ceprav je vsaka teorija pu-
sta, se tega nisem mogel izog-
nit!, ne da bi mogel dovolj
razlotno povedati, zakaj je v
okviru prometne sluibe ope-
rativa potrebna. Dispeceriji,
ki bi jo izvajali, naj bi vodili
pregled o vsem dovozu mate-
riala, skrbeli maj bi, da se iz-
vrSi dostava po vnstnem re-
du, potrebi in ¢&asu primer-
no. Temu odgovarjajote mnaj
bi usklajevali uvoze, izvoze
vlakov na vseh mnasih treh
sticnih koledvorih z Zelezni-
co. Na osnovi globalnega pre-
gleda naroé¢il in potreb naj
bi koordinirali, da se za red-
ne ter izredne potrebe pri-
pravi dovoljno S§tevilo vago-
nov oziroma cestnih vozil, s
katerimi bo moé¢ postavljene
naloge v roku in obsegu pra-
vodasno izvrsiti. Zato naj bi
z obrazci in grafikoni nepre-

postopno zamenjevali

i

stano sledili situaciji in
spremljali krozenje trans-
portnih sredstev ter materi-
alov in pravocasno ukrepali,
kot to zahtevajo potrebe. To
pa bo mozno le, ée bodo te-
kote seznanjeni z obsegom
dovoza vseh surovin

Drugi problem, ki naj bi
bil resen, je vsekakor orga-
niziranje ustrezne slzupine,
ki bo mogla v redu in v od-.
govarjajo¢ih rokih wvrsiti re-
dno vzdrZievanje vseh talnih
transportnda in razkladalnih
naprav. Zato je predvideno,
da se bo skupina povecala na
deset moz, ki jih bo vodil
delovodja =z odgovarjajoco
strokovnostjo.

Ne moremo trditi, da so
doslej v kurilnici in vozovni

VELIKA BRITANIJA —

V britanski Zelezarni »Ri-
chard Thomas and Baldwins
Ltd.« gradijo novo napravo
za vrote pocinkanje jeklenih
trakov. Dolga bo 240 m ter
bo imela proizvodno zmoglji-
vost 4000 ton pocinkania fra-
kov na teden. Pridela bo ob-
ratovati v letu 1968.

ZAHODNA NEMCIJA —
Zahodnonem3ka Zelezarna
»Dillinger Hiittenwerke A.
G.« v Dillingenu (Posarje) je
naroéila pri »Concastu« novo
napravo za kontinuirano vli-
vanje. Naprava bo imela dve
Zili ter bo vlivala brame di-
menzij 750x170 do 1600x250
mm 3SarZe tezke 175 ton. Pri-
¢ela bo obratovati v letu 1568,

POLJSKA — V letu 1965
s0 poljske tovarne orodnih
strojev znatno poveéale izvoz
svojih proizvodov na zahod-
no trZisce. Povecanje je v
primerjavi z letom 1964 za
639%. Glavni kupci so Indija,
Italija, Gré&ija, Awvstralija,
Kanada ter Velika Britanija.

SOVJETSKA ZVEZA —
Na ukrajinskem institutu za
raziskavo materiala so jekle-
no Zico prevlekli z alumini-
jevim praskom in potem v
hladnem valjali. Tak3no Zico
lahko uporabljajo za visoko-
napetostne daljnovode in ima-
jo predvsem to prednost, da
so lazji.

SVEDSKA — V 3&vedskih
Zelezarnah so v zadnjem ¢éa-
su zgradili oziroma so Se v
gradnji tri velike oblotne e-
lektro peéi. Dve z zmogljivo-
stjo 50 ton gradijo v Zelezar-
nah »Avesta Jernverk AB«
in »Kockums Jernverk AB«.
Tretjo, ki je majvelja v
Skandinaviji, gradijo v Zele-
zarni »Smedjebacken«, ki pri-
pada =znani druzbi ASEA.,
Imela bo zmogljivest 120 ton
na ZarZo ter bo priéela obra-
tovati v letu 1968.

delavnici slabo delali, bilo
Pa je na racun nagrajevanja
vet otitkov. Predvsem zato,
ker so bili osebni dohodki
delavcev teh delavnic odvisni
od dela proinetne in vlecne
sluzbe, kljub temu da tudi ti
dve sluzbi nimata za sedanji
nacin formiranja sredstev se-
bi lastnih meril. Lastnih tr-
dim zato, ker je njihov oseb-
ni dohodek odvisen od visi-
ne proizvodnje v Zelezarni
in ne od izvrSenega tonske-
ga kilometra, ki je edino
pravilno merilo prometa. Da
bi torej o¢itki pri nagraje-
vanju odpadli, je predvideno,
da naj bi promet in vledna
sluzba, h katerim naj bi spa-
dala $e proga, formirali k

stalezu zaposlenih odgovare
jajo¢i del po dosedanjih me-
rilih, medtem ko naj bi oseb-
je kurilnice in vozovne dee
lavnice formiralo svojo mase
so po njihovem delu. Kone
kretneje reéeno, vet kot bo v

bodocte popravil, ve¢ ba
opravljenega dela in vedji
bodo tudi osebni dohodki.

Vodstvo prometa bo moralae
prevzeme opraviti natanéno
in dosledno. To bo tudi w
njihovem interesu, saj bo ves
dohodek delavnic prira¢unan
njim v strosek.

To so glavni motivi ob pri=
pravljanju organizacije pro-
meta, transporta in vzdrieva-
nja njihovih sredstev.

Branko Blenku3

Martinarji svojim
upokojenim sodelavcem

V soboto, 28. januarja je sindikalni odbor martinarne pri=
redil druzabni veler za upokojene sodelavce. V zgornjih
prostorih kazine so se zbrali nekdanji sodelavci, ¢lani sindi-
kalnega odbora in obratovodstvo. Predsednik sindikalnega
odbora je v krajSem pozdravu omenil njihov prispevek v
razvoju obrata. Upokojeni sodelavei, je poudaril, so velike
prispevali, da se je martinarna z rekonstrukcijami moder=
nizirala. Grupni Sef inZz. Karba se je v svojem pozdravnem
govoru zahvalili za njihovo pozrtvovalnost in prizadevnost.
Obratovodja inz. Cop pa je na kratko orisal nadaljnji razvoj
obrata ter Se enkrat poudaril vlogo upokojenih sodelavcev
v razvoju obrata. Ob zakljué¢Ku jim je zaZelel prijeten vecler
ter da bi dolga leta uzivali zasluzeni pokoj.

Nekdanje sodelavce je presenetil pevski zbor martinar=
jev, ki jih je pozdravil s petjem. Upokojenci so z zanimanjem
prisluhnili njihovim pesmim in jih s ploskanjem nagrajevali
Sledila je razdelitev spominskih plaket, ki so jih dobili vsi
upokojeni sodelavci. Ob prijetnem razpoloZenju, za katerega

je skrbel instrumentalni
beseda pozno v noc.

ansambel

iz Ljubnega, je tekla

Ob slovesu so izrazili Zeljo, da bi si po konéani rekonstruk=
ciji martinarne lahko ogledali obrat, da bi videli, koliko se

je nadin dela spremenil.

Janko Bauman




Dvoie mnenj o reorganizaciji Spedicije

V 4. $tevilki Zelezarja je bil objavljen prispevek P. G. o re-
organizaciji Spedicije, v katerem pisec obravmava podrodje
dejavnosti, ki je ve¢ini &lanov kolektiva Zelezarne nezmana.
Ceprav sestavek ni dovolj dologen, iz njega lahko povzame-
mo nekaj pozitivnih stvari, zlasti pa navedbo, da se je po-
trebno pred takimi odloitvami posvetovati tudi z ljudmi,

ki jih tak ukrep prizadene.

Vedeti je treba, da ni vsa-
ko kopito za vsak Cevelj, rav-
no tako ni vsak predlog do-
ber. Upraviéeno dvomimo o
koristnosti koncepta reorgani-
zacije v transportno-promet-
ni dejavnosti. Posebno se v
njem ¢&uti wpliv, da bi to
skrojili po vzorcu poslovanja
na zeleznici. Poznavalci raz-
mer ta predlog odlo¢no zavra-
tajo, ker ne wvnasa koristnih
- novosti v poslovanje. Vsa do-
sedanja spreminjanja niso
dala tistega, kar bi lahko ime-
novali »koristno, pametno in
ekonomicéno«. Brez &irfega
posvetovanja ne bo vedjega
uspeha. Imamo obcutek vsi-
ljevanja neke oblike, ki ni
jasno prikazana in utemelje-
na, 3¢ manj pa podkreplje-
na s Stevilkami o prihran-
kih. Nikakor ne bi smela ta
razprava mimo organov sa-
moupravljanja, oziroma mi-
mo prizadetih 1ljudi. Sprem-
lja nas obéutek o odsotnosti
gospodarskega gledanja na
stvari, katere bi morale Ze
zaradi strogo eksekutivne na-
rave obratov ter njihove
funkcionalne povezanosti s
proizvodnjo biti jasneje raz-
loZzene. Vsak ukrep bi moral
sloneti na preizkudeni meto-
di primerjanja raznih mneni,
izbrati najboljde in &ele po-
tem uzakoniti.

Razprava v Zelezarju zara-
di Spedicije verjetno ni zad-
nja. Morda bi bilo koristno
seznaniti bralce, da smo ope-
rativei tehtnic (nekateri upo-

~

rabljajo omalovaZujoé termin
iz franc-jozefovih &asov tudi
uradno), v prepri¢anju, da
prispevamo k smotrni resitvi
mnogih nejasnosti, predlozili
naSo zamisel, kako reorgani-
zirati dejavnosti, ki se ukvar-
jajo z dovozi surovin in od-
premo gotovih izdelkov. Na$
predlog vsebuje vse elemen-
te funkcionalne povezanosti
sluzb, ki so v sedanji obliki
razkosane na razliéna pod-
ro¢ja. IzneSena glediséa po-
udarjajo zlasti potrebo raz-

likovanja med komercialno in
¢isto  eksekutivno - tehniéno
stranjo dela. Nasilno spaja-
nje teh dveh zvrsti sluzb je
grobo refeno navadna »god-
lja«. S tem ni refeno, da ni
potrebno medsebojno sodelo-
vanje, narobe, $e kako po-
trebno postaja v zaostreni si-
tuaciji, v kakr3ni je trenut-
no nade gospodarstvo. Pred-
pogoj za uspedno sodelovanje
pa je, da sleherni pozna svo-
je dolZnosti, jih izpolnjuje le
v mejah svoje pristojnosti,
oziroma kakor mu narekuje
znadaj dela. Medsebojnih spo-
rov ne bo veé, & bodo wvsi
vrednotili delo slehernega
skozi nepristransko gledanje
na onega, ki vihti lopato, pa
tudi onega, ki sude pero.
5.7T.

Delo bo treba razmejiti

Navedeni ¢lanek v zadnjem
Zelezarju prikazuje poleg ze
znanih ugotovitev postopek
reorganizacije v dokaj ¢udni
lu¢i. Osnutek sam je moral
prvenstveno rediti  kopico
vpraganj, ki se tiejo razme-
jitve dela med S3pedicijo in
ostalimi sluzbami. Je pa re-
zultat najrazliénej§ih mnenj,
ki naj bi omogoéila ¢imprejs-
njo odlocitev glede obsega
Spedicijskih poslov. )

Namen osnutka je bil pred-
vsem, da osvetli probleme, ki
se pojavljajo pri delu 3pedi-
cije in se morajo resiti pred
samo reorganizacijo. Poleg
primerov, ki jih navaja pisec,
se mora na primer razmejiti
tudi delo, ki ga sedaj oprav-
lja Spedicija na Javorniku.
Le-ta vodi poleg é&sto svojih
poslov tudi evidenco zalog,
pregled narocil, izstavitev do-

bavnih listov in podobno, kar
vsekakor ne spada med Spe-
diterska dela. Po drugi stra-
ni pa je vsekakor ekonomié-
no, da se ti posli opravljajo
za valjarne centralizirano.
Osnutek sam seveda navede-
nih problemov ni mogel re-
§iti. ker so mnenja posamez-
nih sluZb popolnoma nasprot-
na. Toéna razmejitev del med
Spedicijo in ostalimi sluzbami
bo Sele omogoédila, da bomo
pristopili k samemu predlo-
gu za reorganizacijo.

Kot doslej bo tudi v bodo-
¢e Se bolj potrebno kostruk-
tivno sodelovanje vseh, pred-
vsem pa sodelavcev Spedici-
je, da bomo lahko postavili
takSno organizacijo, ki bo
omogocila pravilno in ekono-
mic¢no opravljanje Spedicij-
skih poslov.

Jurij Lacker

Dvakrat preudarimo !

Priprave za ukinitev toplih
obrokov med delom, ki so si
pridobili v nasi Zelezarni do-
movinsko pravico #e pred le-
ti, vzbujajo med mnogimi
sodelavei razmisljanja in pri-
pombe. Gotovo, €asl intenziv-
nejsega gospodarjenja terjajo
iskanje neizkoriséenih moz-
nosti, toda marsikdaj stvar,
ki je na videz draga, prinasa
koristi nad svojo ceno. So
nerentabilne stvari, ki se jim
ne moremo odreéi: otroci,
nebogljeni bolniki in starcki,
zdravstvo, kultura . .. Primer-
na prehrana pa je celo ren-
tabilna, kar dobri gospodarji
priznavajo povsod, tudi po
kapitalisticnem svetu.

Kot zdravsiveni delavec
c¢utim dolZnost predlagati ti-
stim, ki odlo€éajo, naj stvar
vnovi¢ preudarijo. Ce je go-
spodarnost Zelezarne prene-
sla izdatke za tople obroke
tedaj, ko ni bilo tako mo-
dernega obrata druzbene pre-
hrzne, kakrSen je na voljo
danes, lahko zdaj tolike bolj
pricakujemo vlaganja v ta na-
men.

V vroéih obratih od mrzlih
malic in pijaé ne moremo
pricakovati ni¢ dobrega. Clo-
veska prebavila so navajena
predvsem na tople zalogaje
in ée hofemo #Ze v normalnih
okolis¢inah chraniti zdravje,
jih ne kaZe preveé obreme-
njevati z mrzlimi. Se naj-
manj pa v vro¢ih obratih,
To spoznanje je nesporno.

Res je sicer, da se v indu-
strijsko razvitih drZavah pre-
hrana vse bolj usmerja na
konzervirano hrano, toeda na
takSne vrste. ki se pred za-
uzZitjem toplotno obdelajo.
Na%a prehrambena indust-iia
dela tu Sele nebogljene prve
korake.

Kako je danes, ko v Zeles
zarni obstoja vsaj moZnost za
hranjenje s toplimi obmkfj
2z boleznimi prebavil pri na-
§ih sodelaveih? Polo#aj ni
roznat: zaradi bolezni preba-
vil, na katera ima mnafin pre=
hrane odloéujoé vpliv, je Vv
letu 1966 bolovalo 1243 sode=
laveev In sodelavk skupno
15.369 dni, kar je okrog 9
odstotkov vseh izgubljenih
dni zaradi bolezni in po-
fkodb. Z ukinitvijo toplega
obroka lahko pri¢akujemo sa-
mo obrat na slabSe.

Menim, da je gospodarna;
zdravstveno smotrna in vzgoj-
na samo ena pot: ohranitev'
in izboljSevanje toplega ob-
roka med delom.

dr. Franc Trampu¥

ANEKDOTE

Pisatelj Stevan Sremac je
bil v druzbi, v kateri je na-
nesel pogovor tudi na davke.
Nckaj ¢asa je poslusal, nato
pa se je oglasil:

»Mislim, da bi bil od vseh
davkov najdonosnejsi davek
na zensko lepoto.«

»Kako to?«

»Kako 107« so ga vpraSali.

»Ker bi ga vsaka Zenska z
navdusenjem pladevala.«

Na so3ki fronti se je itali-
janska oeta, ki so ji bili na-
sproti Bosanci, zna$la v polo-
Zzaju, da se je morala predati.
Lahi so privezali na pusko
srajco in jo pomolili iz jar-
ka. Toda Bosanci le niso ve-
deli, kaj bi, ker »zastava« ni
bila ¢isto bela. Sele Jusuf
Halilovié jih je potolazil:

»Saj je bela, samo na ro-
bovih je od strahu nekoliko
porumenela.«
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Pogovori o
samoupravljanju

V nadaljevanju razprave s podro&ja delovnih
razmerij bi v tej S$tevilki obdelali poglavje temelj-
nega zakona o delovnih razmerjih, ki ureja uve-
ljavljanje pravic delavcev po delu in iz dela. V
praksi se namre¢ nemalokrat sprasujemo, kje in
pod kaksnimi pogoji lahko delavec uveljavlja svo-
je pravice, ¢e smatra, da mu je bila s sklepom
delovne skupnosti ali njenega organa kriena nje-
gova pravica. Ceprav 7e sam temeljni zakon pre-
cej konkretno ureja podrocje uveljavljanja pravic
delavcev, pa so doline posamezne delovne skup-
mosti to pomembno varstvo pravic delavcev urediti
8e v svojih statutih in pravilnikih. Namreé¢ 121.
€len drugi odstavek temeljnega zakona izrecno za-
dolZuje posamezne delovne skupnosti, da organi-
zirajo samoupravljanje na nacin, ki omogoda de-
lavcu neposredno soodlodanje o delovnih pogojih
ter o njegovih pravicah in obveznostih iz delovnih
razmerij. Delovne skupnosti tudi zadolZuje, da
ustanavljajo sluzbe, ki so doline skrbeti za uve-
ljavljanje pravic delavcev iz teh razmerij in da
delovne skupnosti dolodijo samoupravne organe,
pri katerih delavec lahko ugovarja, kadar meni, da
se njegova pravica krsi.

Z ozirom na to ukazujole dolocilo temeljnega
zakona je tudi nasa delovna skupnost vse nacelne
dolocbe o uveljavljanju pravic vnesla v svoj statut,
zaradi povezave in skladno s celoto pa posamezne
dolocbe vnesla kot posebno poglavje $e v pravilnik
0 delovnih razmerjih. :

Da pa ne bi dobesedno ponavljali vseh dolocil
o uveljavljanju pravic delavcev, nakazanih v sta-
tutu oziroma v pravilnikih, k1 urejajo delovna raz-
merja delavcev Zelezarne, bi se v tej razpravi do-
taknili le tistih, o katerih bi bil moral biti sezna-
njen vsak delavec in sicer:

1. Vsak sklep, katerega koli organa delovne
skupnosti, ki odreja pravice in dolinosti delavcev,
mora biti delavcu sporoéen v obliki pismene od-
lotbe z obrazlozitvijo in pravnim poukom. Odlod-
bo izstavi direktor Zelezarne ali od njega poobla-
sCena oseba.

2. Delavec ima pravico ugovora zoper vsako od-
lotbo, s katero je bilo odloéeno o njegovih pravi-
cah in dolznostih v roku 15 dni od prejema odlcé-
be oziroma od poteka roka, v katerem bi bil mo-
ral organ, ki je odlo&al o pravicah in dolznostih
delavca, izdati odlocbo.

Delavec ima pravico ugovora tudi, e pristojni
organ zelezarne ne izda na prvi stopnji odlocbe v
15 dneh od dneva, ko se je delavec obrnil nanj
z zahtevo ali kak3no drugo vlogo.

3. Hkrati z ugovorom, ki ga delavec poda pri
organu druge stopnje v Zelezarni, se delavec lahko
obrne tudi na pristojni ob¢inski upravni organ.

4. Organ druge stopnje (ta organ, dololen s
statutom, je delavski svet delovne enote ali Zele-
zarne, paé v odvisnosti, kateri organ je odlocal
o pravici in dolinosti delavca na prvi stopnji)
mora odlo¢iti o ugovorn delavca v 30 dneh od
dneva vloZitve ugovora. Sklep tega organa pa je
dokonden in proti temu sklepu delavec ne more
ve¢ ugovarjati. .

5. Ce delavec meni, da mu je tud 7 dokon#no
odlotbo drugostopenjskega organa, to je pris.oj-

nega delavskega sveta, krSena njegova pravica, jo
sme uvelijavljati s tozbo pri sodiscu splosne pri-
stojnosti in sproziti delovni spor. Rok za tozbo je
30 dni in zacéne te¢i z dnem izvrsitve dokonéne
odlocbe oziroma s pretekom roka, v katerem bi
bil moral pristojni organ izdati odlocbo.

Pri tem poudarjam, da se delavec lahko posluZ
tozbe pri sodiséu Sele takrat, ¢e je o njegovi pra-
vici in dolznosti v #elezarni Ze dokon¢no odlo¢eno.

Rok za vlozitev tozbe, s katero se uveljavlja de-
narno terjatev, pa teCe od dneva vrocitve odlocbe
prve stopnje in traja dve leti.

6. V postopku za uveijavitev pravic delavcev iz
dela v Zelezarni, delavec ne placuje upravnih in
sodnih taks za vloge in druge priloge in tudi ne
za odloc¢be ter druge akte, oziroma akte v tem po-
stopku.

Ob koncu te zgo3Cene razprave o uveljavljanju
pravic delavcev po delu in iz dela pa bi rad opo-
zoril $e na dve bistveni dolo¢ili in sicer:

— da ima delavec pravico v smislu prvega od-
stavka 121. ¢lena temeljnega zakona biti navzo¢ na
sestanknu vsakega organa upravljanja, kadar se od-
lo¢a o njegovih pravicah in dolZnostih (v ta na-
men je organ, ki odloéa o pravicah in dolznostih
delavcev, delavca dolZan pravoasno povabiti na
sestanek) in

— da ugovor zadrzi izvrsitev odlocbe, razen v
primerih odreditve del, ki se morajo v interesu
nemotenega obratovanja epraviti v podaljéanem de-
lovnem ¢&asu in v primerih zaCasne premestitve
delavea zaradi vi§je sile, nadome3fanja odsotnih
delavcev, nemotenega obratovanja in v ostalih pri-
merih, ki jih-dolo¢a pravilnik o delovnih razmer-
jih. H. Stana




Konferenca delovne
organizacije ZK
delovne enote plavz

€lani ZK delovne enote plavi so se zbrali na redni konferen-
ci, da bl pregledali delo preteklih dveh let in izvolill novo vod-

stvo osnovne organizacije.
Po porocilih se je razvila
precej Zivahna razprava o
problemih in nalogah, pred
katere nas je postavila go-
spodarska reforma. Iz raz-
prave je bilo razvidno, da
bodo morali biti ¢lani zveze
komunistov bolj aktivni pri
delu samoupravoih organov,
v sindikalni in mladinski or-
ganizaciji. Razprava je poka-
zala, da sp posamezni Clani
ZK premalo seznanjemi s
problemi kolektiva in s skle-
pi delavskega samoupravlja-
mja, ¢eprav sami sodelujejo
v samoupravnih organih. Na-
loga nas komunistov je, da
podrobneje razélenimg posa-
mezne probleme, ¢e pa nam
kaksna stvar ni dovolj jasna,
se moramo $e posebej poza-
nimati, da pri sprejemanju
sklepov lahko aktivno sode-
lujemo. Zelo vazno je tudi
tolmacenje posameznih skle-
pov ¢lanom kolektiva, Seve-
da, pri tem moramo biti kon-
kretni in vCasih pozabiti na
lastrn2 interese, e so Vv
ospredju interesi celotnega

kolektiva. Uspehi v proizvad-
nji, ki smo jih dosegli v pre-
teklem letu, nas ne smajo
uspavati, ampak naj bodo
vzpodbuda za $e aktivnejde
delo. Mesto ¢lanov Zveze ko~
munistov je v proizvodnji in
pri delu samoupravnih orga-
nov. S pravilnim delom in
pravilnimi stali$¢i v razpra-
vah bo rastel na$ ugled in
mas vpliv. NaSe delp mora
postati kolektivno in vzor
ostalim élanom kolektiva,

Na konferenci smo izvolili
za novega sekretarja tov. Jo-
ieta Kokalja, za njegovega
namestnika pa tov. Angela
Znidar§i¢a. Oba sta strokov-
no in politiéno dovolj razgle-
dana, da bosta s pomodjo
ostalth ¢&anov ZK lahko
uspeSno vodila naSo osnovno
organizacijo.

Izvolili smo tudi delegate
za konferenco tovarniSkega
in ob¢inskega komiteja in

predlagali moZne ¢&lane za
kandidate v novi TK ZKS.
T. S

Anekdoti

Profesor Janez Ple¢nik je
na ljubljanski medicinski fa-
kulteti takole navduseval Stu-
dente za zakon:

»Fantje, z zakonom je ta-
ko: mislite si, da imate pred
sabo veliko vrefo, polno kaé.
Vse so gadje, samo ena med
njimi je belouska. Ce seze v
vreto in ima$§ wveliko, veliko,
veliko sreco, zagrabi$ belou-
Sko. Pa $e ta je kacta.«

Franu Miléinskemu — JeZ-
ku je znanec potoZil:

»Jezek, tebi je dobro, ko
imas doma elektriko, jaz pa
nimam niti elektrike niti
dI'V!«

»Kaj, dr vnimas? Kar v te-
ater pojdi, tam imajo drva
zastonjl« mu svetuje humo-
rist.
~Kako, kaj pravi§, v teatru
imajo drva zastonj?«

‘»Menda Ze, saj imajo toliko
polen, da jih mecejo drug
drugemu pod nogel«

Po vlivanju grodlja v SM peéi

Z letne konference OOZK v vzdrZevalnih cbratih na Javorniku

Jasna perspekliva po brionskem plenumu

V januarju so imele skoraj vse osnovne organizacije ZK v
Zelezarni letne konference. Na njih so komunisti najveé¢ raz-
pravljali o polozaju, ki je nastal po IV. plenumu CK ZKJ na
Brionih in o problemih, s katerimi se sreéujemo pri uveljav-
lianju gospodarske in druzbene reforme.

V preteklem tednu so se zbrali komunisti iz bivie delovne
enote vzdrievanja Javornik ter razpravljali o vseh teh pro-
blemih, kakor tudi o problematiki njihove organizacije.
Poroéilo sekretarja osnovne organizacije ZK je bilo zanimi-
vo, zato nasim bralcem posredujemo nekaj izvleckov.

Poro¢ilo govori o gospodar-
ski in politiéni razgibanosti
v svetu, ki v doloceni meri
vpliva tudi na razmere pri
nas. Nastopa neko novo ob-
dobje za drzave s socialistic-
no druzbenop ureditvijo in ki
je znadilno za driave, ki so
na prehodu iz gospodarske
nerazvitosti v industrijsko
razvite drzave. Marsikje se
pojavlja brezposelnost, ce-
prav ne govori o njej nobena

lteratura o razvoju druzbe.
Prav zaradi Stevilnih preble-
mov, ki sp se nakopi¢ili v
zadnjih letih in da bi jih
¢imprej resdili, smo se odlo-
¢ili, da bo treba drugace de-
lati kot doslej. Smernice so
bile nakazans 7e na VIIL
kongresu ZKJ. Se bolj po-
drobno pa so bile obravna-
vane na brionskem plenumu.
Dokonéno se bo treba odpo-
vedati raznim regresom, do-
tacijam ter botrovanju raz-
nim podjetjem in tudi posa-
meznikom. Z reformo je tre-
ba vzpostaviti enakopravne
odnose med gospodarskimi
organizacijami v Jugosiawviji,
posameznike pa je treba
ocenjevati po njihevih spo-
sobnostih. Treba bo napravi-
ti red na vseh- podro¢jih in
se odlotno postaviti po robu
ljudem, ki si na razne naci-
ne pomagajo, samo da pri-
dejo do boljsih polozajev,
¢eprav brez ustreznih kvalifi-
kacij. Dejavnost komunistov
se mora odraziti v oblastnih
organih ter v organih samo-
upravljanja. Njihova dejav-
nost se mora poznati tudi

O o o o

ZA RAZVEDRILO

Ko je Avstrija napovedala
Crui gori vojno, je bil neki
Crnogorec na Dunaju. Boje-
vito razpolozen se je znasel
v hudi zadregi in je pisal
domov po navodilo:

=Sporoc¢ite mi, ali naj pri-
dem na fronto v domovine,
ali naj udarim kar z boka?«

takrat, kadar se je treba bo<
riti za rentabilnost gospodar=
skih organizacij. Lahko trdi=
mo, da so perspektive po bri=
onskem plenumu bolj jasne,
nasa skupna naloga pa je, da
se odloéno borimo za izpol=
njevanje sklepov, ki so bili
sprejeti na brionskem plenu-
mu in tudi po njem.

V nadaljevanju je sekretar
poroial o delu njihova
osnovne orgamnizacije in pova=
dal, da so sicer sprejeli de=
lovni program, vendar se vsi
¢lani ZK niso zavedali n'e-
govega pomena in so prepu=
stili uresnievanje nalog la
¢lanom sekretariata. V tam
delu porocila je sekretar OO
ZK zelo krititno obravnaval
poblematiko in povedal, da
ni bil zadovoljen z udelezbo
komunistov na sestantih.
Véasih so bila opravicila za
izostanke tudi neiskrena, do
izraza pa je prisia tudi fami-
liarnost. Nekateri so tudi
racunali na reorganizacijo
vzdrzevanja misle¢, da bo tu-
di v partijski organizaciji
spremenjen nadin dela. Ven=
dar se to ni zgodilo in sa
bodo komunisti iz bivie de-
lovne enote vzdrzevanje Ja=
vornik $e vedno sestajali
skupaj. TakSnim komuni=
stom predlaga sekretar, da
PONOVNQ VZAmejo v roko re-
vijo Komunist iz leta 1948
in dobro preberejo sestavek
o liku komunista. Govorili so
Se o reorganizaciji vzdrzeva-
nja. Treba si je prizadevati,
da jo bo kljub prvotnemu
stali$éu 00 ZK treba spelja-
ti do kraja in skrbeti, da bo
proizvodnja vedja, kot ja
bila doslej, s tem pa bodo
izboljsani tudi osebni dohod-
ki. Odprto je le vprasanjej
¢e bo v predvideni reorgani=
zaciji vzdrievanja urejeno
vse tako, da bo pravi &lo=
vek dodeljen na pravo mesta
in da by vse skladno z na=-
Celi in principi gospodarske
reforme. ]



Kakobo vhodocéeurejenenagrajevanje vzdrievalcev

Z rekonstrukcijo Zelezarne, ki zajema predvsem izgradnjo no-
vih valjarnigkih kapacitet, aglomeracije in energetskih naprav,
je bila posredno nakazana tudi potreba po reorganizaciji
vzdrzevalne sluibe, ki je dobila svojo novo obliko Sele pred
kratkim. Medtem, ko smo bili z namenom reorganizacije Ze
veikrat seznanjeni v naSem tisku, pa o bodcedi ureditvi nagra-
jevanja v reorganiziranih enotah nismo dosti govorili. Da bi
bili bralci Zelezarja, predvsem pa ¢lani delovnih enot vzdr-
#evanja vsaj nekoliko seznanjeni, kako se bo v bodoce for-
miral njihov osebni dohodek, Zelim s tem ¢lankom pojasniti,
kakina je dejansko podrobna ureditev sistema formiranja, ki
temelji na nacelnih sklepih DS Zelezarme, sprejetih ob potr-

ditvi predlozene reorganizacije.

Ce Zelimo ali hotemo v ne-

kem sistemu nekaj izboljSati
moramo predvsem ugotoviti,
kaj je v obstojetem slabo.
Sedanji sistem formiranja
OD pri vzdrzevalcih je teme-
1jil na ceni za izdelavno uro,
diferencirano na redne ure,
no¢ne ure in nadure. Na tako
osnovo se je dodajal odstotek
rezije in odstotek gibljivega
dela proizvodnih obratov. Za
»slabo« v tem primeru torej
smatramo, da potrogeni cas,
¢eprav je to izdelavna ura,
$e ni obenem tudi merilo
opravljenega dela.
Pri sistemu nagrajevanja te-
zimo predvsem za tem, da
dobimo ¢im bolj neposredna
merila opravljenega dela; ce
pa teh ni, pa ¢imbolj realna
merila, katerih uéinek je vi-
den v drugih oblikah alire-
zultatih. Ce je dobra proiz-
vednja poleg drugih faktor-
. jev tudi rezultat dobrega vzdr-
zevanja, je prav, da ima vzdr-
Zevanje svoj delez pri rezul-
tatih proizvodnje, pri ¢emer
pa je vazino, da je strofek
vzdrZzevanja Vv proizvodnji
znosen. Ta razmerja regulira-
mo s stevilom oseb — norma-
tivi, z njihovo strukturo, ma-
terialnimi stroski, vidino OD
itd. Iz opisanih razlogov je
izgel tudi sistem bodofega na-
grajevanja vzdrzevalcev, Ki
bo na prvi seji DS Zelezarne
predlozen v potrditev.

Sam sistem formiranja se
deli v dve razliéni obliki.
Btrojne delavnice, katerih

primarna naloga je izdelava
in obdelava razli¢nih strojnih
delov, izvedba raznih kon-
strukcij ter izpolnjevanje do-
lo¢éenih uslug, bodo svoj
osebni dohodek formirale na
osnovi cenikov, kar pomeni,
da se bo teza izdelkov ali
stevilo kosov mnozila s ceno,
postavljeno za posamezni iz-
delek in tako dobila ma=za
osebnih dohodkov za stroj-
ne delavnice. Z namenom, da
bi cena ¢imbolj odgovorjala
koli¢ini vlozenega dela, soiz=-
delki vsakega posamezneca
oddelka (strugarna, konstrulk-
cijska, orodjarna itd.) grupi-
rani v ve¢ kategorij, za ka-
tere je doloéena razliéna ce-
na. Na ta nacin bodo stroj-
ne delavnice prisle do svoiih
osebnih dohodkov ne glede,
ali bodo izdelki namenjeni
lastnemu vzdrzevanju, tujim
naro¢nikom ali investicijam.
Mislim, da je odveé¢ poudar-
jati, da bo viSina osebnega
dohodka odvisna od izvrsene
koli¢ine dela, to je podobno
kot je to urejeno pri proizved-
nih obratih. Po sedanji za-
misli bi se cena osebnega do-
hodka povisala za 15 %, ¢e bo
naro¢ilo izstavljeno kot nuj-
no; tako da bi morala DE
naro¢eni izdelek obdelati ali
izdelati v nadurnem c¢asu.
Celotni cenik je prirejen ta-
ko, da se posamezni oddelki
strojnih delavnic lahko v ob-
radunskem smislu kadarkoli
osamosvojijo in deli vsak od-
delek tisto maso osebnih do-

hodkov, ki jo je formiral s

tem, da odvede del za kritje -

osebnega dohodka tistih. de-
lovnih mest, ki imajo splo-
Sen pomen za vso delovno
enoto, to je vodstvo in skla-
discno sluzbo.

Pri delovnih enotah, kate-
rih osnovna naloga je nepo-
sredno vzdrievanje naprav
na terenu, to je za DE stroj-
no vzdrZevanje, elektro vzdr-
Zevanje, gradbeno vzdrzeva-
nje ter regulacijska tehnika
in avtomatizacija, se uéinek
dela ne more meriti skozi iz-
delek, zaradi ¢esar smo se
odloéili za sistem, ki je Ze
vpeljan pri nekaterih DE v
zelezarni, to je za sistem bu-
dZzeta in neposredne poveza-
ve na proizvodnjo. Budiet-
sko dolo¢ena vsota, ki pred-
stavlja do zacetka prehoda na
ta sistem 407, predvidenih
osebnih dohodkov, ima na-
men obdrzati ali celo stopnje-
vati sedanjo stopnjo produk-
tivnosti, zato enota dobi ce-
lotno budietsko vsoto neokr-
nieno. ne oziraje se, s koli-
kim stevilom oseb opravlja
svojo vzdrZzevalno dejavnost
in koliko ur za to potrosi.
Drugi del osebnega dohodka,
ki predstavlja 60 %y potrebnih
sredstev, pa bo vzdrZevalcem
pritekal neposredno od pro-
izvednje in to v takSnem raz-
merju, kolikor je posamezna
enota pac udelezena na vzdr-
Zevenju posameznega proiz-
vodnega obrata. Racdunsko se
ta del osebnega dohodka iz-
racunava tako. da se koli¢ina
proizvodnje posamezne de-
lovne enote mnozi s ceno,
doleéeno s cenikom. Ce eno-
ta, od katere proizvodnje se
racuna deleZ za vzdrievalce,
dela boljSo kvalit. ali asorti-
man, ki da visjo vrednost
osebnega dohedka od predvi-
dene, se tako izradunana

vrednost Se poveéa v istem
razmerju. S tem je podan Se
en razlog, da vzdrZevalei skr-

Tudi v bluming valjarni morajo nasi vzdrZievalci vzorno skr- beti za vzdrievanje sirojev in

elektriénih naprav

bijo za proizvodne naprave
tako, da se na njih lahko
proizvaja ¢im veé dobrih
proizvodov, korist od tega pa
naj imajo tako proizvajalni
delavei, kakor vzdrievalci.

Ker v novo organizacijo ne
gremo takoj v zacetku s pol-
nim S§tevilom delavecev ali
konkretno, zasedenost je v
nekaterih enotah komaj 75 %,
je za start postavljeno dolo-
¢ilo, da se tisti del osebnega
dohodka, ki izhaja iz proiz-
vodnje, prilagodi stopnji za-
sedenosti normativa posamez-
ne vzdrzevalne DE. Z drugo
besedo, enota bo dobila ta
del v celoti le takrat, ko bo
zasedenost 1007,. S tem de-
jansko omogoéamo, da bo
enota brez strahu in kakrsne-
ga koli odpora sprejela na
delo toliko oseb, kolikor jih
je za normalno delo potreb-
no in kolikor jih v svojem
normativu predvideva, sam
obracun pa bo avtomatsko
dal toliko osebnega dohodka,
kolikor ga enota rabi za pla-
¢ilo vsakokratno navzodih de-
lavcev.

Osnova za izratunavanje
vseh vrednosti, ki jih izra-
zamo v ceniku bodisi v obliki
budzeta, cene za kg, kos ali
uro, je izsla iz novo postav-
ljene organizacije, ki predvi-
deva doloceno Stevilo oseb
takéne ali drugac¢ne kvalifi-
kacije, iz predvidenega &te-
vila ur za normalni delovni
¢as, visine odobrenih obra-
tunskih postavk in takénega
gibljivega dela, kakr$nega so
te delovme enote skupaj
prejemale v povpredju leta

1966, Ker so bile takine
osnove v nacelu sprejete
Ze s sklepi samouprav-

nih organov Zelezarne, je

detajliran cenik dejansko
le odraz omenjenih sklepov
in tehni¢no-administrativne
ureditve na¢ina formiranja
osebnega dohodka.

S tem pa je opravljena de=
jansko le faza formiranja. Sa-
ma delitev osebnega dohod-
ka se trenutno ne spreminja;
saj bi bilo odveé¢ pricakovati,
da bi ob nasem nacinu dela;
kjer je v proizvod vloZeno
obi¢ajno delo veéjega stevila
delavcev, vsakemu izmed njih
izmerili delez direktno. Prav
zaradi tega se posluzujemo
posredne delitve ustvarjenih
sredstev, to je prek obracun-
skih postavk, norm, dodatkov,
premij itd. Ker je to ved ali
manj enoten sistem, vezan na
strojno obdelavo, ni nikakrs-
nega razloga, da bi v tem
trenutku spreminjali tudi na-
¢in delitve, prav posebno Se
iz razloga, da imamo tudi v
sistemu enotnega obracuna
moznost, da diferenciramo
osebni dohodek po vloZenem
delu. Pri tem so razumljivo
norme najuéinkovitejsi si=-
stem merjenja dela posamez-
nika ali skupine, s katerih
uporabo se brez dvoma lahko
diferencira osebni dohodek
po nacelu »vsakemu po delus,

Ker namen ¢&lanka ni pri-
kazovanje cenikov ali drugih
vrednosti, ki se bodo uporab-
ljale v opisanem sistemu, paé
pa samo pojasnilo sistema,
ne navajam dolo¢il, ki bodo

predloZzene DS v potrditev.-
Bralce prosim, da oprostijo,’

¢e bedo pri sprejemanju teh
doloé¢il izvrSene kaksne spre-
membe, kar vse je odvisno
od same razprave in konéne-
ga stalis¢a DS Zzelezarne.

S. M.

slednji

na moru,

o~ TS LR =

moru

Zaposlitev bo trajala:

30. X. 1967 in

septembra 1967.

sezonska dela.

Na osnovi ¢l. 22 in 23 zacasnih navodil za urejanje
delovnih razmerij Zelezarne Jesenice objavljamo na-

razpis

za zacasno zaposlitev v poéitnifkih domevih Zelezarne
Jesenice za naslednja delovna mesta:

. upravnik pocitniskega doma Biograd na moru,
. upravnik pocitniskega doma Crikvenica,
. ekonom s 3oferskim izpitom — po& dom Biograd

ekonom s Soferskim izpitom — po¢. dom Crikvenica,
. to¢ilka poé. doma Biograd na moru,

. to¢ilka po¢. doma Crikvenica

. servirka po&. doma Crikvenica

. servirka po¢. doma Biograd na moru

9. materialni knjigovodja — poé¢. dom Biograd na"

10. materialni knjigovodja — po¢. dom Qrikvenica
11. glavna kuharica — po¢. dom C_rikvemca
12. glavna kuharica — poé. dom Biograd na moru.

Kandidati za razpisana delovna mesta v nasih po-
&itni&kih domovih naj v roku 15 dni po objavi razpisa
dostavijo pismene ponudbe in priloge o strokovni izo:
brazbi, zaposlitvi ali opravljenih te¢ajih in kvalifikaciji
na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice.

v poditniskem domu Biograd na moru od 1.V. do

v potitniskem domu v Crikvenici od 1.VI. do 30.

Stanovanja in prehrana zagotovljena. Osebni dohod-.
ki po posebnem sporazumu, ki se uposteva za izredna

Kadrovski sektor

n]




Polletne pocitnice
so dobro izkoristili

Na poklieni industrijski in
tehniéni srednji Soli ZIC so
tudi leto3nje polletne pocitni=-
ce dobro izkoristili. Cldni
predavateljskega zbora so se
udelezili tridnevnega semi-
narja, ki ga je organizirala
delavska univerza Jesenice.
Dr. Mihajlo Ogrizovié, profe-
sor filozofske fakultete iz
Zagreba, ki je priznan stro-
kovnjak s podroéja andrago-
gike, je govoril o obd meto-
diki vzgojno-izobraZevalnega
dela z odraslimi, o posebno-
stih in metodi¢nih nacelih te-
ga dela ter o didakti¢nih obli-
kah plenarnega, skupinskega
in individualnega dela pri
izobraZevanju odraslih. Prof.
JoZze Valentinéi¢ iz Ljublja-
ne pa je imel predavanje pod
naslovom »Sole in izobraZe-
vanje odraslih.« Vsa preda-
vanja so bila zelo kvalitetna
in vaZna za vse pedagoge,
predvsem za one, ki delajo
na podroéju izobraZevanja
odraslih.

Utencem poklicne indu-
strijske in tehni¢ne srednje
Sole pa je organizirala upra-
va ZIC dva smudarska te#aja
na Vrsi¢u, Prvi je bil v pr-
vem tednu, drugi pa v dru-
gem tednu pogitmic. Na ZIC
so izkoristili polletne pogitni-
ce tudi za ¢is€enje in poprav-
ljanje uéilnic ter pleskanje
tabel, da bo ob prigetku dru-

gega polletja zopet vse na-
red.

Oddelek za odrasle je iz-
koristil poéitnice za izvedbo
Stevilnih predavanj in izpi-
tov za ¢lane delovnega kolek-
tiva Zelezarne Jesenice, ki
obiskujejo razne teéaje.

Ceprav na $olah ZIC &tiri-
najst dni ni bilo pouka, so
izkoristili po¢itnice za stro-
kovno izpopolnitev predava-
teljskega kadra, za =zimski
Sport in 2a izboljanje uéilnic
za drugo polletje.

P, &I,

. L] ~ (] [
Ob polletnih ucnih rezultatih
L] L . a8 L] L]
na poklicni industrijski in
L4 * W L]
tehnicni Soli
Leto3nje Solsko leto se je vpisalo v vse tri Ietnike poklicne
industrijske 3ole 343 udencev. Do polletja je izstopilo 26 ulen-
ecv ali 7,5 %. Vzroki za izstop so, kot pravijo na 3oli, v glav-
nem v nezainteresiranosti ufencev za udenje, v druzinskih
razmerah in v tem, da ufenci ne zmorejo pladevati oskrbnin

v internatu. Mnogi popuste ob prvih tezavah in naporih ude-
nja, razen tega pa je zelo vabljiva tudi moinost zaposlitve

v Zelezarni in takojSen zasluzek.

Naj bo kakor koli Ze, to
Stevilo je izredno visoko in bi
kazalo vzroke prouéditi. Po-
kiicna industrijska Sola uspo-
sablja udence za naslednje

poklice: kljudavnicar, stru-
gar, valjavee, elektrikar,
orodjar, instrumentalec me-

rilne in regulacijske tehnike,
kovaé, varilec in vodovodni
instaiater. V prvem polletju
s0 uc¢ni rezultati zelo slabi,
saj je brez negativnhe ocene
le 51,4 odstotka ali 164 uéen-
cev. Kar 155 udencev ali 48,6
odstotka pa je negativnih. V
50li menijo, da je glavni
vzrok za slab ucéni uspeh v
podpovpreénih  sposobnostih
udencev. Vendar bi kazalo
vzroke iskati tudi drugje. Po
normalni krivulji inteligent-
nosti je mejno in podpovpreé-
no inteligentnih na celotno
populacijo 22,8 odstotka uéen-
cev. To bi predstavljalo v
konkretnem primeru 73 uen-
cev, ¢e pa k temu dodamo 3e
okrog 7% socialno problema-
ticnih udencev, se nam Ste-
vilo dvigne na 95 udcencev.
Torej iz psiholoskih vidikov
%e vedno okrog 60 ucencev s
povprecno inteligentnostjo pa-
da med negativne ucence.
Te teoretiéne osnove kaZejo,
da bi Zola morala iskati
vzroke tudi izven uéencev.
Morda so uéenci premalo mo-
tivirani, morda je problem
ocenjevanja ali pedagoskega
reZima oziroma odnosov Vv
razredu ali drugo. Kajti ne-

mogode je, da bi kar 49 od-
stotkov uéencev Sole bilo
podpovpreéno inteligentnih!

Na tehni¢ni Soli metalur-
Ske in strojne strake je bi-
lo v oddelku za mladino vpi-
sanih 197 uéencev, v oddelku
za odrasle pa 70 uéencev. Do
polletja je izstopilo iz prve
skupine 6, iz druge pa 15
uéencev, skoraj isti odstotek
kot na poklicni Soli. Na od-
delku za odrasle je bolj ra-
zumljivo odstopanje =zaradi
tezkih pogojev Studija ob
delu in zaradi precenjevanja
lastnih  sposobnosti. Ué¢ni
uspeh v polletju je v obeh
oddelkih tudi pod normalnim
nivojem. Pozitivno je zaklju-
¢ilo polletje 60 npdstotkov
uéencev.

V obeh primerih bi se mo-
ral pedagoski kolektiv na 3o-
li poglobiti v vzroke neuspe-
ha in ne preprosto vzroke
omejiti le na podpovprecno
sposobnost udencev. S pro-
blemom pa bi se morala so-
oditi tudi Solska skupnost
ucencev in mladinska orzani-
zacija na $oli. Nedvomno so
vzroki tudi v uéencih samih,
v njihovem odnosu do dela
in uéenja in v njihovi zain-
teresiranosti za pridabivanje
znanja in sposobnosti za bo-
doée delo. In koncno je tu
Se naloga starfev. da vzpod-
bujajo ufence pri uéenju in
da spremliajo njihove rezul=-
tate ugenja.

e

Zagteli so z izkopom temeljev za nove objekte v Hrenovei
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Borci NOV v osnutku pravilnika o delovaih
razmerjih niso upostevani

Upravni odbor Zelezarne
Jesenice je na osnovi sklepa
delavskega sveta, z dne 28.
12. 1966, dal v razpravo zbo-
rom delownih  skupnosti
predlog osnutka pravilnika
o delovnih razmerjih Zele-
zarmne Jesemice. Pripombe
in predloge na objavijeni
osnutek bo UOQ sprejemal
do 14. 2, 1967.

V totki B z dolo¢ili od 141
do 158 ¢lena pravilnika so
¢lanom delovne skupnosti
Zelezarne Jesemice dolodene
pravice za kori$¢enje letnega
dopusta od 14 do 30 delov-
nih dni, ki se lahko v po-
sebnih pogojih dela poveda
do najve¢ 34 delovnih dni. V
osnutku pravilnika je raz-
vidno, da so pri odmeri do-
pusta upoStevani delovni in
vojaski invalidi ter delavke
matere, kakor tudi delovna
doba, teZzavnostna stopnja
delovnega mesta in delovni
staz v zelezarnmi. Prav pa bi
bilo, da bi podalj$anje do-
pusta upostevali tudi za biv-
¢ borce NOV — ¢lane de-
lovne skupnosti zelezarne
Jesenice, ki ‘nisp niti z be-
sedo omenjeni v osnutku
tega pravilnika,

Na letnih konferencah kra-
jevnih organizacij ZZB NOV
v jeseniski ob¢ini, ki so bile
januarja,. so ugotavljali, da
je povpretna starost biviih
borcev mad 55 in 60 letomn.
Njihove zdravstveno stanje
pa je iz leta v leto slabse.
Iz teh in drugih objektivnih
razlogov menimo, da bi bilo
prav, da se pravilnik dopol-
ni z dolodilom; po katerem
bo tudi udelezba v NOV
slu¥ila za kriterij pri dolo-
¢anju dopusta, Ne oporeka-

mo pravic, ki -jih omenjeni .

pavilnik dolofa na3im sode-
lavcemn, vendar smatramo
da tudi nam pripadajo pravi—
ce zaradi udelezbe v NOB.
Te praviee, ki jih mi Sele
predlagamo, imajo bivéi bor-
ci %e urejene v nekaterih
delovnih organizacijah. Or-
gami delavskega samouprav-
ljanja v tovarni gumijastih
izdelkov Sava in v tovarni

Iskra v Kranju sp za svoje
sodelavce — borce sprejeli
sklep, da jim ne glede na
pravice, ki jih doloa zakom
o delovnem razmerju, pripa-
da_ dodatni letni dopust:
borcem iz leta 1941 pet dni,
borcem iz leta 1942 &tiri dni,
borcem iz leta 1943 tri dni
in borcem iz leta 1944 po dva
dni dodatnega dopusta, da
ne govorimo $e o drugih
ugodnostih, ki jih imajo pri
dolofanju viSine osebnih do-
hodkov in pri najemanju
posojila za gradnje his itd.

Ker pri delavskem svetu
zelezarne obstoja komisija

za vprasSanje sodelavcev -
borcev, se vpradamo, zakaj
niso njeni ¢lani temu vpra-
Sanju posvetili ve¢ pozorno-
sti. Prepri¢ani smo, da bodo
nasi sodelavei — bivii borci
NOV, ko bodo v njihovi de-
lovni enoti obravnavali osnu-
tek pravilnika, dali svoje
tehtne predloge in zahteve
za uresniCenje njihovih pra-
vic.

Clani delovne skupnosti in

bivii borci NOV Zelezarne
Jesenice:

Karel Zorko, Franc Glivar;
Janez Kozlevéar, Feliks Pi=-
cetj, Stanko Adam

Pred ob¢nim zborom
jeseniSke Svobode

Dancs, 4. februarja, bo ob
19. uri v veliki dvorani de-
lavskega doma redni obé&ni
zbor DPD Svobode Tone Cu-

far Jesenice. Poleg poroéil o

delu druStva v preteklem ob-
dobju bodo obravmavali tudi
program dela za prihodnje
obdobje, statut drustva in iz-
volili nov upravni in nadzor-

ni odbor. Drusive vkljuéuje
250 aktivnih ¢lanov v pihal-
nem orkestru, ansamblu na-
rodnih plesov im pesmi, H-
kovni sekciji DOLIK, ko=
mornem zboru in v klubski
komisiji. Cez 130 celoveéer-
nih nastopov v lanskem letu
dovelj nazorno govori=o ak=-
tivnosti najstarejSe Svobode
na nasem obmodju.

f Kadar odpove hisni s‘.vet : |

Pri iskanju znanca na Ce-
sti Zelezarjev 7, v stavbi, ki
je last Zelezarne, so me
skrajno umazani hodniki pri-
pravili, da - napiSem nekaj
besed. Na stopnii¢u in hod-
niku od I. nadstropja dalje
vas sprejme. nekaj’ milime-
trov debela plast prahu, med
katerim se meSa slama, pa-
pir, cigaretni ogorki. Nié¢ éud-
nega, ¢e v taki umazaniji go-
spodarijo tudi podgane. Sta-
novalec mi je povedal, da Ze
od 3. decembra 1966 niso bili
hodniki pometeni in poriba-
ni. S priselitvijo nove stranke
v stavbo se je sobotnemu re-

zimu pometanja in ribanja
uprla ena stranka in razum-
ljivo so temu sledile- druge.
Prah in smeti pa se nabirajo
dalje. Kaj, ¢e bi bilo to w
poletnem ¢asu? Podganam bi
se pridruzil Se drugi mrées
in smrad. Ali res hisni svet
ni dovolj mocan, da napravi
red? Ali so sostanovalei spod-
njega dela stavbe res lahko
ravnodudni ob taki umazani=
ji, ki se jim nabira nad gla-
vo? Kako je mogode Ziveti
v taki umazaniji!? Ce ne gre
drugace, pa naj to delo opra-
vi plafana aseba, stanovalcl
pa naj to pladajo pri svojih
najemninah.

1




Delo obratne ambulante — tokrat v $te

© zdravsivenem varstvu aktivnih zavarovancev Zelezarne in
v zvezi s tem o obratni ambulanti smo v naSem listu Ze dosti
pisali. Ce je razprava o problemih zdravstvenega varsiva
nasploh nasla mesto v €asopisnih stolpcih, je povsem upra-
viteno, da tudi mi piSemo o teh problemih, o organmizaciji in
o ureditvi zdravstvenega varsiva za skoraj 7000 ¢lanski ko-

lektiv,

Komunalni zavod za soci-
alno zavarovanje v Kranju
je v preteklem 1966. letu od-
kupil od obratne ambulante
predlozeni naért za kurativno
dejavnost v vrednosti' 1,337.229
N din le za 1,261.611 N din.
Storitve medicine dela, oziro-
ma stroske preventive je Ze-
lezarna krila v obliki porav-
nave dejanskih osebnih do-
hodkov delavcev, zdravstvene

storitve in pripadajoéi del
upravne reZije z amortizaci-
jo.

V teh ambualntah je bilo
opravljenih 38.864 zdravstve-
nih pregledov (14.860 prvih in
24.004 ponovnih) Zdravniskih
in sestrskih storitev pri teh
pregledih je bilo 15.807. Za
4764 oseb so opravili 6,114
rentgenskih storitev, fiziote-
rapija je za 1.402 osebi opra-

vila 26.001 raznih storitev, v
laboratoriju pa so za 7.583
oseb izvrsili 58.741 storitev.
Na bolniskem oddelku so
se zdravili 1.303 zavarovanci.
Ta oddelek je imel do konca
julija 43 postelj, od 1. avgusta
dalje pa le 35 postelj. V obeh
zobnih ambulantah so opra-
vili skupaj 8.730 prvih in po-
novnih ordinacij. V oddelku
za medicino dela je bilo iz-
vr§enih 973 prvih pregledov
delavcev pred =zaposlitvijo,
periodiénih pregledov delav-
cev zaposlenih na zdravju
Skodljivih delovnih mestih je
bilo 524, konziljarnih pregle-
dov 94, 11 sistemati¢nih pre-
gledov mladincev do 18 let
starosti in 17 pregledov mlaj-

Pomankljive propozicije

Okrog republiskega in dr-
favnega mladinskega prven-
stva v hokeju na ledu je hilo
Ze mnogo napisanega. Poseb-
no neresno je bilo odigrano
drzavno prvenstvo v Zagre-
bu, kje so bile nekatere tek-
me odlodene za zeleno mizo.
Ljubljanska Olimpija je v

Ustanovni

V nedeljo je bil v prosto-
rih kazine ustanovni obéni
zbor boksarskega kluba. Po-
doben klub je deloval ze pred
vojno in nekaj let po vojni.
Kasneje pa je zaradi znanih
vzrokov propadel.

Te dni je boksarski klub
zopet v nastajanju. Klub ima
sedaj okrog 25 ¢lanov, ki re-
dno trenirajo v biv§i menzi
samskega doma na Jeseni-
cah. Prostor ni najbolj pri-
meren za vadbo, toda fantje
imajo voljo. Trenira jih znani
boksar Rade Ceranié, ki ima

Tehnicni razvoj
japonske Zeclezarske industrije

(nadaljevanje iz prejSnje

svojih vrstah imela nekatere
igralce prvega mostva in za-
to so organizatorji zagrebske-
ga Medveséaka vloZili pro-
test in vsa srecanja so bila
razveljavljena. Podobno bi
lahko napravili tudi Jeseni-
¢ani, toda propozicije za pr-
venstvo SRS so bile pomanj-

ob¢éni zbor

v svoji karieri 419 nastopov.
Predsednik na novo ustanov-
ljenega kluba nam je pove-
dal, da so dobili nekaj de-
narnih sredstev za nakup de-
setih parov rokavic, ostale
opreme pa skoraj nimajo. Pr-
vo srefanje jeseniskih bok-
sarjev naj bi bilo Zele spo-
mladi, po medsebojni preiz-
kusnji modi, kasneje pa bodo
povabili kak slabsi boksarski
klub. Upamo, da bomo na
Jesenicah kmalu gledali do-
ber in kvaliteten boks.
Vaso Gasar

Stevilke)

kljive in tako so Jesenic¢ani
izgubili sre¢anje z ljubljan-
sko Olimpijo. Sportno pravi-
lo je: »Zmaga naj boljsil« Za-
lostna pa je ugotovitev, da
za drzavno prvenstvo nasto-
pa samo Olimpija. Kje so
vzroki za to? Ze dalj casa
opazamo, da je vrzel mladih
hokejistov na Jesenicah vse
vecja. Naloga uprave hokej-
skega kluba za prihodnje naj
bi bila, da vso skrb posveti
mladim. P. K.

Cuznar prvak

Na 25-metrski skakalnici v
Rovtah nad Logatcem je bilo
v nedeljo pionirsko prvenstvo
Slovenije v smudarskih sko-
kih. Na startu se je zbralo
46 tekmovalcev iz osmih slo-
venskih drustev. Neugodne
snezne razmere niso dovolje-
vale daljs$ih skokov. Pri sta-
rejsih pionirjih je zanesljivo

gih delavcev v starosti od 19
do 21 let. Patronaznih obiskov
na domu je bilo 265. Za oprav-
ljeno delo so vkalkulirali
stroSke in osebne dohodke v
vigini 1,703.654 N din. Od te
skupne vsote so porabili
269.409 N din ali 15,81 % za
nabavo zdravil, obvezilnega,
zobozdravstvenega, laborato-
rijskega in ostalega sanitet-
nega materiala. Za osebne do-
hodke zaposlenih so vklju¢no
s prispevki porabili 983.788 N
din, ali 55,41 %, oziroma sku-
paj s pladilom letnega dopu-
sta, bolovanj do 3 dni in
osebnim dohodkom za druge
delavce v dopolnilnem delov-
nem razmerju 64,9%. Vsi
ostali strodki so znasSali okrog
20, to so stroski raznih
popravil 2,65 %, amortizacija
3,31 9%, varstvena obleka, obu-
tev in drugo 2,367, pranje
perila 1,79 %. Vse $&tevilne
ostale postavke so znatno
manjse. Smotrno koris¢enje
sredstev ali tofneje 3Stednia
je izrazita pri reprezentané-
nih stroskih (66 N din); pot-

nine in dnevnice za sluzbena.

potovanja znasajo '1.133 N
din, ali 0,07 %; kalo, razbit-
je in okvare 0,05%; odpis
drobnega inventarja 0,04 %.

Clani delavskega sveta so
0 tem poroc¢ilu razpravljali
30. 1, 1967 in izrekli zadovolj-
stvo nad skrbnim . troSenjem
ter porocilo v celoti sprejeli.
Kot zastopnik javnosti v tem
delavskem svetu sem se za-

nimal, kaksni so osebni do-.

hodki zdravnikov in drugega
osebja. To predvsem zato, ker
sem Ze veckrat slisal razne
govorice o visokih zneskih.
V soboto, 28. 1., pa je radio
Jesenice celo omenjal vsoto
400.000 S din (ta vsota pa ni
totna, praVv tako kot ni res,
da bi na 700 prebivalcev nage
obé¢ine imeli enega zdravnika,

Jesenice napisano: »Na pod- — direktor
ro¢ju Gorenjske imamo se- te). Medic
daj 3.972, na Jesenicah pa 90.316 S db
3.835 prebivalcev na enega 2012_”331'1;?‘

c 5 . it in, Nay
zdravnika splo$ne medicine. Nl i E

Pri tem je upodtevanih za na-
%0 obé¢ino sedem zdravnikov
splosne medicine, ker oprav-
ljdjo ostali zdravniki specia-
listiéno zdravstveno sluzbo.«).

delovni é&as
izpladili (re
sluzba v ar
§Canje in i

Uprava obratne ambulante mi girgier_nal L
je povedala uradne podatke doh;gf{‘c’w 4
o njihovih osebnih dohodkih :
z dovoljenjem, da jih lahko V' nobene
posredujem bralcem Zelezar-  Vsiljevati r
ria, ker zanje ne pomenijo POVzemati
nobene tajnosti. Torej, da ne Kkljucke. B
bo ugibanja: osebni dohodki ?En}h poda
zdravnikov znasajo od 129.625 JO In ocen
S din (zdravnik brez strokov- ©Obratie an
nega izpita) do 216.000 S din Poudirim 1
(zdravnik z dolgoletno prakso tiv ohratme
i

Z2ELEZNA RUDA — Uvozena Zelezna
ruda, ki jo uporabljajo na Japonskem,
vsebuje obifajno okoli 62 9, Zeleza. Vendar
80 njeni izvori zelo 3tevilni in zato se se-
stava in kvaliteta spreminjata. Da bi iz-
boljiali zelo nestabilne pogoje glede na se-
stavo surovin ter omogodili plaviem ¢&im
belj ugodne obrato-alne pogoje, posvefajo
zelo veliko pozornost pripravi rude.

Ker sta Zelezma ruda in premog za
koksiranje zaradi dolgega prevoza soraz-
merno draga, izvajajo pripravo rude po-
sebno skrbmo glede na ¢im koristnejso

uporabo. Vse Zelezarne imajo obseine na-
prave za pripravo rude. Kosovmato rudo
pred uporabo v plavzih zdrobijo in pre-
sejejo. V najvel primerih se giblje zrna-
tost rude med 8 in 30 mm. Sintranje upo-
rabljajo za uvoZene drobne rude, ostanke
sejanja in 7za domade materiale kot so Ze-

=l

lezni pesek, piritni izpradki itd. Vse sin-
trane rude sc samohodne ter vsebujejo 5
do 10 9%, apna.

Poleg tega predelajo s sintranjem ali
drugim podobnim postopkom tudi prah iz
kisikovih konvertorjev in ga uporabijo v
vsipu za plavie,

V zvezi s peletiziranjem smatrajo mno-
ge Zelezarske druibe, da je proizvodnja
peletov v bliZini rudnikov bolj ekonomic-
na kot pri Zelezarnah. V vsakem primeru
pa je in bo domada proizvodnja peletov
nepomembna. Z uvozom peletov so priceli
v letu 1964. Vendar koli¢ina je zaenkrat $e
majhna, okoli 400.000 ton letno.

Razli¢ni postopki za predhodno reduci-
ranje Zelezne rude so vzbudili veliko zani-
manje in so delali tudi poskuse. Vendar
zaenkrat 3e niso odkrili primernega po-

Povpreéna razdalja za uvoZene rude (mor-

prvo mesto osvojil mladi saj je v uradni dodatni in- Tezka delovni pogoji in nevarnost pri
Cuznar iz Rate¢, formaciji skupscéine obcine zdravstveno sluzbo
2% 01
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stopka, ki bi bil bolj ekonomicen kot kla-

si¢no sintranje.

Tako bo sedanja praksa, ko uporablja-
jo bogate Zelezne rude po skrbnmem klasi-
ranju in sintranju imela na Japonskem

glavno vlogo tudi v bodoce.
KOKS — Metalurski koks, ki ga upo-

rabljajo na Japouskem, vsebuje obifajno

no naraiéale. V pridetku leta 866 j
tovalo na Japonskem 44 pldiev.

povpreéni koristni volumen fE L
Danes projektirajo velike plie s
nim volumnom, ki je vedji ku#z.Sl'l

Poleg dobre prinrave vsipif-l'na
japonskih plaviev tudi napri'® za
liranje vlage zraka. Razen teg$0 tl
zvisali temperatuio vpihanéd 2ri
doseie pri nekaterih plaviih Rdi

(Nadaljevanje ¥
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— direktor obratne ambulan-
te). Medicinske sestre od
90. 316 S din do 102.165 S din,
bolni¢arke od 68.083 do 76.010
S din. Navedeni osebni do-
hodki se nana$ajo na redni
delovni ¢as. Skupaj z vsemi
izplaéili (redno delo, deZurna
sluzba v ambulanti, nadome-
S¢anje in izredno delo) pa je
prejemal direktor 275.000 S
dinarjev mesefnih osebnih
dohodkov.

V nobenem primeru noéem
vsiljevati mnenja bralcem in
povzemati kakr3nekoli za-
kljuéke. Bralci naj iz nave-
denih podatkov sami presodi-
jo in ocenijo delo kolektiva
obratne ambulante.

Poudarim naj Se to, da kolek-
tiv gbratne ambulante s tem,

ko se zavzema in utemeljuje
svoj nadaljnji obstoj, ne po-
stavlja proti nikomur nobenih
»plotove, kot jih zaradi tega
ne postavlja niti njen usta-
novitelj Zelezarna. S tem, ko
oni izrazajo svoje strckovno
in uradno mnenje o nujnosti
obstoja in potrebe lastne ob-
ratne ambulante vsled pogo-
jev dela v tovarni, socialnega
stanja zaposlenih in dejanske-
ga Zivljenjskega standarda,
vsled potreb kurative in Se
posebej preventive — medici-
ne dela, s tem Se ne postav-
ljajo pred nikomur nobenih
»plotove«, Izrazajo samo svoje
mnenje, ki jim ga potrjuje
praksa.

Zdravko Pogadnik
po pooblastilu DS OA

nevarnost Qpri delu zahtevajo sodobno, utinkovito in ceneno
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»Kako? Fant ga je &akal, pri¢akal, sproZil, a re-
volver je samc klocnil; bil je pokvarjen. Stare je
sliSal kloc in se obrnil, zagledal senco ¢loveka, ta
pa ga je udaril z revolverjem. Stare je omahnil ez
prag v hiso kakor mrtev, a se je v resnici samo
onesvestil. Zenska je zalela kricati, a fant se je
prestradil in zbeZal med vrbe k Savi, kjer je za-
radi pijanosti zaspal . . .«

»Ne, ni bilo tako. V ¢asopisu je pisalo drugade.
Ni ga udaril z revolverjzm, marve¢ s kolom!«

»Kaj?« glavn™ besednik namriéi obrvi, kakor da
je jezen, ker hoce nekdo ve¢ vedeti kakor on ali
mu celo ocitat:, da laZe.

Takn mislijo vojaki, v resnici pa namrs$¢enec sa-
mo zbira in preverja spomin.

»Res! Prav imasl« se z alanjo lopne po &elu, nato
pa iztegne desnico in s kazalcem pokaZe proti mo-
zakarju. ki mu je bil segel v besedo, in zacne svojo
pripoved dopolnjevati: »Tisti pob, pisal se je Joze
Motnikar, je bil pravzaprav rojak Staretove Zene.
Ta pa se je pisala prej Marzidoviek. Da, Marzidov-
Sekl«

Cb tem iment. mr#avi vojak Se bolj prebledi, ka-
kor da se bo zdaj zdaj onesvestil. Ta priimek nosi
tudi sam, ceprav ga drugi vojaki klicejo Mrsavi, ka-
kor ga ie te dni, ke so ga pcslali k predoru, krstil
narednik. Toda v njegovih dokumentih je to ime
zapisano: Emanuel Marzidovéek. priloznostni dela-
vec, brez stalnege bivalis¢a, rojen.9. avgusta 1905
v bolnisnici zaporov dezelnega sodi$¢a v Ljubljani,
mati Marija, oe neznan...

»Prekleta, prekleta,« pri sebi preklinja mater, ka-
kor jo je pred njeno smrtjo Ze veCkrat.

Toda Mrsavega nihée ne opazi. Njegovi tovarisi
poslusajo moZaka, ki pripoveduje o nekem Jozetu
Motnikarju, ¢ sedemnajstletnem fantalinu, ki je
prisel prav tiste dni, ko ga je hotela Marija Marzi-
dovsek nagovoriti kK umoiu starega tovarniskega de-
lavca Jozeta Stareta. znanega kurjevaskega skopuha,
ki ga je osemnajstletna deklina pretentala, da jo je
porocil, prisel z gosposko navzkriz. Moral bi v za-
por zaradi pofkodovania tuje lastnine, kakor je pi-
salo kasneje v casopisih, a je pobegnil s Stajerske-
ga. Zandarje je pretental na ta nacin, da je pred
pobegom govornil, da gre na Jesenice, v resnici pa
se je odpelja: v Kocevje, kjer se je zaposlil v tam-
kajsnjem rudniku.

»Da, tako je bilo! Deklina pa je tedaj Zzivela pri
starsih, ki so upravljali S:aretovo posestvo, ki ga
je kupil od nekega celjskega Zelezniskega uradni-
ka, od nekega Emanuela Biitnitzerja. Baje je tudi
ta lazil za deklino In tudi deklini je bil najbrz
vied, ker je bil gospod in ker bi se najbrz sama
rada pogospodila. Baje je Ze¢ pred poroko s Sta-
retom rekla, da se bo znala starca odkrizati prav
tako hitro. kakor ga je pregovorila, da se bo poro-
¢il. Ce se ne motim. je to zadnje Bitnitzer povedal
kasneje kot prica pred sodis¢em .. «

»Da. tako jc reke! in izjavil, da to lahko potrdi
tudi neka Zenska, ki ji je deklina tik pred poroko
s Staretom rekla da bo Ze nasla koga, ki ji bo
starcas pravil s poti. V kraju, kjer je pred poroko
sluzila, poboj: in umori niso ni¢ posebnega in se
bo #e nasel kdo, ki bo starega osla ubil.«

Mozak, ki ve o tej zadevi najve¢, nestrpno pri-
trjuje, ker hoce pripovedovati sam.

»No, in dekle, kakor sem Ze rekel, je izbrala za
morilca tistega fantalina, ki jo je pred Zandarji
potegnil v Kocevje. Zato se je tudi sama odpeljala
tja, doma pa je rekla starSem, da gre k moZu na
Jesenice. Potem sc¢ je vrnila v Gorice, odkoder je
Motnikarju pisals ve¢ pisem. V nekem pismu mu je
poslala pet kron irr mu obljubila, da mu bo priskr-
bela revolver, dz se bo lahko branil, ¢e bo stari
kaj hotel. Tako je pisala, fant pa je medtem raz-
misljal, kako bi starega najmanj sumljivo pokon-
¢al. Bil je celo tako neumen, da je za svet vpradal
nekega Jakobz Zorka, krkor je ta kasneje povedal
pred sodii¢em. Fan® je brzkone Ze omahoval, dokler
mu po Sestih tednih, bilo je prve dni decembra
1904. leta, deklina n' pisala, naj se tega in tega dne
pripelje v Ljubljano, kjer ga bo ¢akala. No, in toe-
no na Miklavzevo tistega leia sta se pripeljala na
Jesenice.«

»Da, na MiklavZevo!« pritrdi sobesednik in se za-
smeje: »MiklavZi naj bi staremu prinesel smrt, a
ujeti pticki prostost in pot v Ameriko.«

»Pripeljala sta se z zadnjim vlakom, ki je tiste
Case vozil iz Ljubljane in pripeljal na Jesenice
okrog polno¢:. Marija je pobu pokazala Staretovo
hiso in pot, po kateri je hodil na Siht in se vracal
s Sihta, potem pa mu je rekla, naj pride podnevi, ko
starega ne bto doma, k njej.«

»Torej bi mozu, ki ga je obsodila na smrt, 3e en-
krat nataknila roge, hal«

»Najbrz je hotela pekleni¢kom prihraniti posel
in poslati moZa v pekel Ze z rogmil«

»Te mu je Ze tako in tako vseskozi natikalal«

»No,« pofaka glavni besednik, da se poleie kio-
hot. »No, in fant je res prisel. Deklina mu je dala
najprej mozevo srajco, potem pa, ko sta se dogzo-
vorila, kako bosta poslala starega na oni svet, se
revolver, moZev lovski noz in ga gostila in napajala
vse do mraka. Takrat so delali v fabriki na dva
Sihta in ne na tri kakor danes. Osemurmk so si pri-
borili Sele devetnajstega lcta. Takrat pa so delali od
Sestih zjutraj do Sestih zveCer in od Sestih zveler
do Sestih zjutraj. Bil je december in ob Sestih zve-
¢er je bila ze trda noé. Bilo je temno kakor v rogu.
In v tej temi je star1 Stare prihajal s $ihta. Bil je
dobre volje, saj ga je doma cakala mlada Zena .. «

»Lepa Zena! Ca bi jo vragl«

»Stari je vstopii .. .«

»Kaj ga oni ni takoj udaril?«

»Ne, prej sem zames$al. Clovek pozabi. Dobrih
Sestintrideset let je Zze od tedaj. Se dobro, da me j2
opozoril Jakal«

»Tudr jaz sem se Sele ob tvoji pripovedi spom-
nil na vse to, Martin.«

Sele 7daj sliSijo vojaki, da je glavnemu besed-
niku ime Martin. Vinskega patrona ima in najbrz
je tudi sam vinski patron.

»Stari je vstopil, deklina ga je vprasala, Ce sa
bo umil, on pa je rekel, da bo $el najprej na stra-
nisce. ,Kaj Se caka$?' je v temo siknila deklina v bo-
jazni, da se je pob, ki je cakal zunaj, premislil.
Stare pa je mislil, da je rekla njemu, in si obrnil,
potem pa se mu je zabliskalo pred oémi. Pob ga je
lopnil s kolom po glavi. Stare, kakor je rekel kas-
neje pred sodniki, je videl samo svetlo suknjo in
se opotekel v vezo. kjer se je zruSil«

»Moral je imeti prekleto tido buco, da ni gavz-
nill«

»Imel! Imel' Deklina je z grozo opazila, da de-
dec Se zivi. Kriknila je. Dedec je sprva mislil, da
je kriknila zaradi njega, ki je oblezal s krvavo
glavo. Najbrz je mislil, da ga ima deklina rada,
saj je takoj, ko ga je videla na tleh, krvavega in
kakor mrtvega. stekla po platno in vodo, mu umila
kri in mu obvezala glavo, nato pa rekla, da gre
koga poklicat, da ga ji bo pomagal spraviti v po-
steljo. In res je $la ven, a je Ze obstala pred pra-
gom. ,Premalo si ga udaril! Nisi ga ubil! Slisig, nisi
ga do krajal’ je stare slisal in Ze v trenutku spre-
gledal. Pozabil je na bolecine. Pognal se je k durim
in jih zaprl z zapahom, nato pa se opetekel k za-
mrezenemu oknu in zadel khcati na pomoé! ,Ustreli
ga! Ustreli! Ali pa daj meni revolver!" je slisal de-
klino in potem tisti kloc, o katerem sem prej pri-
povedoval in ki me je zapeljal, da nisem povedal
takoj, kakor je v resnici bilo.«

»Da, tako je bilo! Vendar nihe ne ve, ali je na
revolver pritisnil pob ali deklina. Vedo le to, da je
bil revolver zani¢, pob pa je pijan in prestrasen
pobegnil.«

»Tako je, Jaka! Pobegnil med vrbje k Savi, kjer
je pijan zaspal .. .«

»In zmrznil?« bi vojaki radi vedeli takoj, kaj je
bilo s fantom

»Pocasi! Vse lepo po vrsti!... Tudi deklina se je
prestrasila. Ko sta na Staretovo kricanje pritekla
Dehlinov Tone in Grogorkov Matevz, sta morala
sneti lestev in zlesti skozi lino na podstresju, ce
sta hotela priti v hifo. Tam sta nasla v veZi one-
moglega Stareta, ki ni mogel ve¢ priti do hisnih
duri, oziroma je imel premalo mo¢i, da bi dvignil
zapah. ,Ubiti me je hotela, candra, kurba,” je sopel
Stare, Dehlin in Grogorka pa sta se cudila, kdo
ga je obvezal. ,Ona, cipa, kurba pritepena! Samo
moj denar je porotila, ne mene. Mene je hotela
umoriti, morilka, cafuta!’ je sopel in sikal stari sko-
puh, Grogorka in Dehlin pa sta ga ¢edalje manj ra-
zumela, saj je stare v isti sapi zagotavljal, da ga
je deklina hotela umoriti in da ga je obvezala. Se
manj sta mu verjela, ko je deklina sama pripeljala
7andarje, ti pa sc staremu bolj verjeli kakor de-
klini, ki so jo #e poznali kot razvpito Zensko. Mi-
mo tega pa je bila na nogah Ze skoro vsa Kurja
vas. Okrog pol enajstih pono¢i je nekdo obvestil Zan-
darje, da v snegu pri Savi nedale¢ od hide leZi pi-
janec.
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Kako kaZe z reorganizacijo zdravsivene sluzbe v nasi obéini

Zadnja sela obeh zborov obéinske skup3tine je bila razgibana
samo v prvem delu, ki je trajal kar dobre tri ure. Na dnevnem
redu je bila namre¢ razprava o moznostih reorganizacije oz.
zdruZevanja zdravstvene sluZbe v nasi ob&ini, v drugem delu
pa so se lotili prav perefega vprasanja in sicer kako dogra-
diti in smotrng uporabiti prostore v zdravstvenem domu na
Jesenicah. Glede na aktualnost teh vprasanj, ki so prerasla v
problem, so bili seji obeh zborov tudi predstavniki vseh

zdravstvenih ustanov v nasi obé&ini.

sprejet sklep, da se samo-
upravnim organom in delov-
nim skupnostim zdravstvenih
ustanov posreduje priporo-
¢ilo, da naj prou¢e moZnosti
in oblike racionalnejle or-
ganizacije zdravstvene sluz-
be v nadi ob&mi, ki bi bile v
duhu smernic nase gospodar-
ske reforme,

vega zdravstvenega doma na
Jesenicah, problem financi-
ranja in smotrmejSega izko-
ristka prostorov v njem, je
bilo spriCo obdirne razprave
o0 reorganizaciji zdravstvene
sluzbe potisnjeno mekoliko
ob stran, Ta problem pa je
zelo peret, e vemo, da je
v letu 1967 potrebno zago-

Vpradanje racionalnejse
organizacije zdrastvene sluZ-
be in predimenzioniranosti
novega zdravstvenega doma
je Ze nekaj let problem, o
katerem se je razpravljalp in
kot kaze se bo e razpravlja-
lo, predno bo dozorela naj-
boljsa resitev,

Odborniki obeh zborov ob-
Cinske skupscéine sp predhod-
no prejeli gradivo o gornjih
vprasanjih. Verjetno ne bo

odveé, & navedemo nekate-
re podatke, ugotovitve in
predloge iz tega gradiva.

Na obmodju nase obdine
je v zadnjih $tirih letih sko-
koma porasla potrosnja skla-
da za zdravstveno zavarova-
nje. To dejstvo nam najbo-
lje ilustrirajo naslednji po-
datki:

— Za zdravljenje v bolnis-
nicah je bilo potrosenih:

S din indeks
1963 317.461.213 100
1964 395,263.450 122
1965 548.458.211 173
1966 (v 9 mesecih) 479,204.054 151

(na indeks 100/63)

— Za zdravila je bilp po-trosenih:

S din indeks
1963 91.815.541 100
1964 143,397.184 156
1965 174,287.730 190
1966 (v 9 mesecih) 286,441.505 312

(na indeks 100/63)

— Vseh denarnih nadome-stil za &as odsotnosti z dela

je bilo izplatanih:

S din indeks
1963 256,174.370 100
1964 318,100.088 128
1965 465,873.165 182
1966 (v 9 mesecih) 417,892.762 163

(na indeks 100/63)

— Strodki za ambulantnozdravljenje so se gibali tako-

le: S din indeks
1963 157,271.847 100
M4 221,818.650 141
1965 257,768.187 164
1966 (v 9 mesecih) 218,876.679 139

(na indeks 100/63)

V teh letih je sklad zazdravstveno zavarovanje imel

naslednje dohodke in izdat-ke:

dohodki izdatki
leto S din S din
1963 1.800,387.739 1.025,434.291
1964 1.392 438.784 1.374,625.59%4
1965 1.920,720.672 1.910.594.132
1966 (v 9 mesecih) 1.401,783.639 1.574,972.319

Lani v prvih devet:h mese-
cih se je torej pojavil pri-
manjkljaj v visini 173,188.630
S din,

Kaj nam povedo gornji po-
datki? Eno je gotovo, da
nas$ narodni dohodek ne pre-
nese tako visoke obreme-
nitve za zdravstveno zavaro-
vanje. Pri tem ne smemo
prezreti potreb tudi na dru-
gih podro¢jih druzbene po-
troSnje kot je 3olstvo, social-
no varstvo, komunalne dobri-
ne itd.

In kje, ter kaksne so re-
Sitve, da se bo potrosnja
zdravstvenega  zavarovanja
gibala v okvirih nasih finané-
nih zmogljivosti? Pri tem pa
moramo vedeti, da se je za
leto 1967 znizala prispevna
stopnja za 5%. Na zniZanje
zadevne potrodnje bodo vpli-
vali nekateri faktorji kot so
soudele?ba zavarovancey Dpri
pladevanju zdrawstvenih sto-
ritev in nslug itd. Na seji pa
so v razpravi slilali maenje,
da pri tem v mnogodem lah-
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ko prispevajo tudi zdravstve-
ni delavci sami. V omenje-
nem gradivu pa vsebovani
predlogi v bistvn priporoca-
jo  zdruzitev  zdravstvene
sluzbe od sedanjih petih
(vkljuéno lekarno) v okviru
Zdravstvenega doma Jeseni-
ce. Razprava po tem vprasa-
nju je bila razgibana in
prepletena z raz!iénimi na-
sprotujodimi  stalis¢i. Stali-
§ta. ki so jih iznesli pred-
stavniki nasih zdravstvemih
ustanov, ne kaZejo obetov, da
bi kaj kmalu pridli do ome-
njene zdruitve. Zal je k te-
mu prispevalyp tudi predlcze-
no gradive, &eprav je bilo
skrbno pripravijeno, i
vsebovalo ekomomskih po-
kazateljev in amaliz ter re-
zultatov predlagane zdruzi-
tve. Lani je sicer posebna
strckovna komisija proude-
vala erganizacijo zdravstve-
re sluzbe v nadi ob&imi ter v
eni varianti prikazala moFen
prihranek priblizno 12 mili-
jonov S din.

Na kraju razprave je bil

Vpradanje dograditve no- toviti naslednja sredstva:

t S din
E — anuitete 75,277.000
— dolg izvajalcu 31,940.231

" — nedokon&ana dela 88,538.516
— kanalizacija 10,000.000
skupaj 205,755.747

Uvedba prispevka
k stroSkom zdravljenja

Na podlagi temeljnega zakona o zdravstvenem zava-
rovanju in na podlagi sklepa republiske skupnosti social=
nega zavarovanja delavcev dne 27. 1. 1967, je komunalna
skupnost socialnega zavarovanja delavcev Kranj pripra=
vila predlog za uvedbo prispevka zavarovanih oseb k stro-
8kom zdravljenja na obmoé¢ju gorenjske komunalne skup-
nosti. Prispevki naj bi znasali:

— za prvi obisk v splosnih in deZurnih ambulantah

3,00 N din

— za prvi obisk deiurnega ali drugega zdravnika oz.
zdravstvenega delaveca 5,00 N din

— za prvi obisk v specialistiénih ambulantah

5,00 N din
— za prevoz z reSilnim avtomobilom 10,00 N din
— za dnevno oskrbo v bolni$nicah 1,00 N din

— za akutno zastrupitev z alkoholom 100 %, vseh stro=
skov.
K stroskom zdravljenja pa zavarovane osebe ne bodo
prispevale:
1. Za obiske v zdravstvenih zavodih zaradi admini-
strativnih storitev (napotnic, poirdil o nezmoznosti za de-
lo, ponovitev receptov itd.).

2. Za zdravniske preglede, zdravljenje in posvete v
dispanzerjih in posvetovalnicah ter za patronazne obiske.

3. Za preglede in storitve v izvajanju medicinske reha-
bilitacije v zdravstvenem zavodu.

4. Za zdravniSko in drugo strokovno nego in pomoé
Zenam v zvezi z noseénostjo in porodom v zdravstvenem
zavodu.

5. Za preglede in zdravljenje pri nalezljivih boleznih,
za katere je obvezna prijava, vitevsi tuberkulozo.

6. Za preglede in zdravljenja pri rakastih obolenjih.

7. Za preglede in zdravljenje pri sladkorni bolezni.

8. Za preglede in zdravljenje pri dusevnih boleznih in
epilepsiji.

9. Za zdravstveno varstvo katerekoli bolezni otrok in
mladine do petnajstega leta starosti, oz. do 26. leta, ¢e so
zavarovani kot druzinski élani.

10. Za prevoze z reSilnim vozilom v zdravstveni zavod,
¢e gre za Zivljenjsko nevarne poskodbe, za nalezljive bo-
lezni, za katere je obvezna prijava ali za duSevne bolezni,
ée je bolnik nevaren za okolico.

Predlagani prispevek zavarovanih oseb k strolkom
zdravljenja predstavlja priblizno 2,5, vseh potrebnih sred-
stev za zdravstveno zavarovanje delavcev v letu 1967.

O gornjem predlogu soudelezbe zavarovanih oseb pri
stroskih zdravljenja bodo v prihodnjih dneh razpravljali
zbori zavarovancev v veéjih delovnih organizacijah. Za
manjie organizacije bodo zbori sklicani po obé&inah. Cas
in kraj sestankov bo objavljen v prihodnji 3tevilki »Glasae.

Zavarovance, ki se zborov v delovnih organizacijah ali
po obéinah ne morejo udeleziti prosimo, da posljejo pi-
smene pripombe do 10. 2. 1967 na naslov: Komunalni zavod
za socialno zavarovanje Kranj, Stara cesta 11. Na pisemski
ovojnici naj bo oznaceno: predlog prispevka k stroSkom
zdravljenja.

Izvriilni odbor in odbor za zdravstveno
zavarovanje skupséine komunalne skup-
nosti socialnega zavaravanja delavcev

Kranj

Da bi se prostori zdrav-
stvenega doma smotrng iz-
koristili, se predlaga, da bl
od celotne neto povriine
544180 m? uprava obdine zav-
zela 172122 m?, Oblina je v
tem primeru voljna prevzeti
obveznost odplacevanja nad
509, letnih anuitet. Vse ka=
Ze, da so to dokaj resni pro-
blemi, s katerimi se bo po-
trebno v letu 1967 temeljito
spoprijeti in jih tudi rediti.
Zatp pa je potrebno tvorno
sodelovanje vash druZbeno
odgovornih faktorjev in ne
nazadnje tudi zavarovancewv
in obcanov.

Vibr

Seodgovorni
boste za
nesreco

Z dograditvijo ZelezniSkega
podvoza pod ZelezniSsko pro-
go, ki povezuje Cesto bratov
Stratidar s Cesto Viktorja
Kejzarja, sta bila ukinjena
prelaza ez progo pri Kirs-
nerju in pri Kobalu. Podjet-
je za vzdrievanje prog je
najprej onemogodilo prehoda
z visokimi nasipi. Ker ti ni-
so pomagali, so prepretili
prehode z
Vendar tudi mreZa ne pred-
stavlja za prehod pri Kobalu
nobene ovire. Enostavno so
jo raztrgali in ljudje se vla-

¢ijo skozi njo kot tihotapci. .

Ce bi podenjala to mladina,
bi ¢lovek Se nekako razu-
mel. Toda poleg mladine se

plazijo skozi mreZo tudi od-

rasli in celo Zenske ter upo-
kojenci. Cudno, da ne pomi-
slijo na mozZnost nesreée, ki
je toliko nevarnejsa, ker je
plezanje ez dva nasipa, pre-
hod ¢ez progo in plazenje sko-
zi mrezo toliko naporno, da
¢lovek mimogrede pozabi na
vlak, ki bi lahko pripeljal
vsak ¢as. Ker nesrefa na tem
kraju preti vsak trenutelk, bi
bilo nujno prehod temeljito
zapreti.

P.U.

Clani likovne
sekcije Dolik
razstavljajo

Danes, 4. februarja, bo ob
18. uri odprta v mali dvorani
delavskega doma prva razsta-
va v tem letu. Kolektivno se
bodo predstavili ¢lami likov-
ne sekcije DOLIK pri DPD
Svoboda Tene Cufar Jeseni-
ce. Posebma Zirija z umet-
nostnim zgodevinarjem Ce=
nom AvguStinom na éelu je
izmed 53 predloZenih del za
razstavo izbrala 30 del sti-
rinajstih avtorjev. Razstava;
ki bo odpria s kratkim kul-
turno umetniskim progra-
mom, je pesveiena kulturme-
mu prazniku Slovencev —
PreSernovemur fednw Odpria
bo vsak dan ed 9. do 12. in
od 14 do 19. ure do vkljuéne
15. februaxja.

Zelezno mreZo.
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Stanovanjsko podjetje in upravljanje
stanovanjskih his$

Stanovanjsko podjetje Jesenice sta ustanovila obéinska skup-
g¢ina Jesenice in Zelezarna. V skladu z zakonom pridobijo
enake pravice kot oba ustanovitelja tudi vsi vlagatelji, ki so
vloZili stanovanjske hiSe oziroma stanovanja v sklad stano-
vanjskemu podjetju Jesenice. Medsebojna razmerja med via-
gatelji in stanovanjskim podjetjem se uredijo s posebno po-
godbo. Z vloZitvijo stanovanjske hiSe ali stanovanja v sklad
stanovanjskih hi§ stanovanjskega podjetja ni prizadeta pra-

vica oddajanja stanovanj.

Stanovanjsko podjetje je

odgovormo za investicijsko .

vzdrzevanje stanovanjskih hig
in stanovanj in je po zakonu
dolzno ohramiti nezmanjSano
vrednost sredstev sklada sta-
novanjskih hi§. Sklad stano-
vanjskih hi§ sestavljajo sta-
novanjske hise, poslovni pro-
tori in demarna sredstva, ki
jih vlozijo vanj ustanovitelji
in stanovanjskp podjetje.
Stanovanjsko podjetje sme
ob pogojih, ki jih doloca
poseben zakon, prodaiti ali za-
menjati stanovanjsko hiso,
nadalje sme graditi stano-
vanjske hiSe, stanovanja in
poslovne prostore, sme usta-
pavljati obrate, servise in
druge enocte. Stanovanjsko
podjetje sklepa stanovanjske
pogodbe, dolofa visino sta-
narine v okviru predpisov
ob¢inske skupséine in v od-
visnosti od vrednosti in ka-
kovosti® stanovanja. Stano-
vanjsko podjetje prevzema
in prodaja stanovanja in po-
slovne prostore vse le na
podlagi odloch, ki jih izdajo
vlagatelji oziroma ustanovi-
telji.

Stanovanjsko podjetje je
doizno najmanj enkrat v
letu porocati o svojem delu
stanovalcern in  ustanowvite-
ljem ter obc&inski skupscini.

Stanovanjsko podjetje Je-

‘senice je v letu 1966 opra-

vile samo manji del zelo
nujnih  vedjih popravil na
hisah., ki jih upravlja, kot
na primer: popravilo streh,
Zlebov, plofevinastih obrob,
zamenjave dotrajanih ele-
mentov v stanovanjih, po-
pravilo dimmnikov itd. Od
vseh 360 hi§, ki jih upravlja
podjetje, je bilo pregledanih
cez 250 in opravljemi wvsi
opisi ve¢jih potrebnih po-
pravil,

Druge sluzbe podjetja so
morale urediti evidenco sta-
novanjskih his, izradunati
vrednost celotnega sklada,
pripraviti stanovanjske po-
godbe in obradumati stanari-
no od avgusta 1965. Sedaj
pripravlja tehni¢ni sektor
program vzdrzevalnih del za
leto 1967 in popis neizvrie-
nih vzdrzevalnih de] iz leta
1964,

V lanskem letu je stano-
vanjsko podjetje sodelovalo
pri velikem 3tevilu manjsih
teko¢ih popravil na skupnih
delih his, ker so hisni sveti
v nekaterih primerih smatra-
li, da spada tekode vzdrZeva-
nje hi%e v pristojnost pod-
jetja. Tekom leta smo hisne
svete obvestali o njithovih
dolznostih, wvendar so se
kljub temu obracali na nase
podjetje. Podjetje je z razu-
mevanjem Sprejemalo naro-
tila za taka popravila, ker je
razumelo, da nekatere d2

lovne organizacije ali trgov-
ska podjetja nisg hotela vze-
ti narocilnice, ki jo je izpol-
nil hisni svet. Hisni sveti
tudi niso imeli moznosti do-
biti izvajalce za vse vrste
popravil. Zato bo stanovanij-
sko podjetje Jesenice orga-
niziralo servisno delavn.co
za vsa manj$a pcpravila in
bode hisni sveti lahko vsa
narocila za tekode vzdrieva-
nje hise posiljali na servis-
no delavnico. Za osfala dela
v zvezi s tekolim vzdrieva-
njem bodo narocilnice izda-
jali hiSni sveti, vse pa na
podlagi programa za tekoce
vzdrzevanje,

Veliko tezav je podjetje
imelo s pobiranjem vodarine
in ostalih komunalnih uslug.
Podjetje se je obvezalo, da
bo ta dela izvajalo, ¢e bo za
to dobilo placilo od obeh
komunalnih podjetij. Seda-
nja organizacija pobiranja
pristojbin za  komunalne
usluge pa je draga in zaple-
tena ter nesprejemljiva za

stanovanjsko podjetje. Tudi
obe komunalni delovni orga-
nizaciji ne moreta kriti vseh
stroSkov v zvezi s pobiranjem
teh pristojbin. Zato je bil
izdelan skupen predlog pod-
jetij vodovod Jesenice, ko-
munalno podjetje Jesenice
in stanovanjsko podjetje Je-
senice, ki bi poenostavil po-
biranje in knjigovodsko evi-
denco. Po tem prediogu bi
vodaring in kanal$¢ing po-
birali v obliki akontacije s
tem, da bi za akontacijo v
tekolem letu vzeli povpredje
stroSkov v preteklem letu ir
bi obradun dejanskih stros-
kov izvrsili v novembru ali
decembru za tekoZe leto, Za
pobiranje pristejbine za od-
voz semti pa je Ze sedaj ve-
ljaven odlok, da se placuje
pristojbina po veljavni tari-
fi enega kvadratnega metra
povrsine stanovanja. Stano-
vanjsko podjetje bi na enem
listu pcbralo stanarino in
pristojbino za kcmunalne
usluge, vse pritozbe in ne-
pravilnosti zaradi pobiranja
pa bi reSevali komunalmi
podjetji. Tak predlog bo po-
sredovan veem hisnim sve-
tom s proSnjo, da bi dali
hi%ni sveti svoje mnenje in

morebitne  pripombe  ali
predloge za resitev tega
vprasanja.

Marija Vicar

Stolpi¢ pri zdravstvenem domu je dograjen. V zelo kratkem €asu ga je zgradilo SGP Sava

Uspesno delo
krajevne skupnosti
Blejska Dobrava

Novi 15-¢lanski odbor krajevne skupnosti na Blejski Dobravi
je na konstituantni seji izvolil novega predsednika in komisije
za gospodarstvo, socialno varstvene zadeve, finanéno-inventur-
no komisijo in poravnalni svet. Poleg ¢lanov odbora so v ko-
misijah tudi drugi obcani, ki dobro poznajo razmere kraja

in prebivalcev.

Komisije so Ze na drugi se-
ji odbora porocale o delov-
nem programu, katerega naj
bi res dosledno izvajali. Naj-
vel dela bo seveda imela go-
spodarska komisija, ker bo
treba v tem letu pristopiti k
zelo resnemu delu, ¢e hoce-
mo, da bo vas ¢imbolj ure-
jena in privlaéna, spri¢o ved-
no veéjega prometa in obi-
ska.

Vazna je ureditev parkirisé
oziroma postajali§¢ na Dobra-
vi in na Lipcah. Ta ¢as tecejo
razgovori za zamenjavo zem-
1jiséa za parkirni prostor pri
Zelezniski postaji.

Tudi glede snage in Cistofe
na vasi so se dogovorili in
so ze dolo¢ili kraj, kamor bo
obvezno treba odvazati smeti
in drugi odpadni material.
Komisija bo pregledala in
ugotovila, na katerih stavbah
bo treba namestiti Zlebove in
snegobrane; to so stavbe, ka-
terih strehe mejijo na javne
poti.

Dalje so tu 3e nujna dela
na Solskem poslopju, sluiba
cestarjev in 8e razna nujna
dela za ureditev vasi in kra=
ja. Predvsem je nujna ure=
ditev kanalizacije, ker posta=
ja nevarnost okuzbe pitne vo=
de zaradi zajetja, ki lezi na
niZje lezecem kraju in se od
tam ¢rpa v rezervoar nad
vasjo.

Finanéno-inventurna komi=
sija, ki je opravila popis os=
novnih sredstev in ostalega
inventarja pri krajevni skup-
nosti, bifeju in otroskem vrt=
cu, je ugotovila, da so vlo=-
Zena  precej$nja  finanéna
sredstva, ki smo jih dolzni
nadzorovati, da se ¢im bolj
in ¢im dalj ¢asa ohranijo.

Tudi socialno-varstvena ko<
misija hofe program svojega
dela priblizati prebivalcem
kraja. Pripravila je Ze obiske
pri ostarelih in bolnih 1ju=
deh, namerava pa tudi okre=<
piti svoje sodelovanje z od<
delkom za druzbene sluzbe
pri skupé$éini obcine.

Clani novega odbora so
mnenja, da mora vse delo
krajevne skupnosti ¢im bolj
sloneti na sodelovanju z vse=
mi obcani. Sklenili so, da
bodo vse seje javne in v Ze
naprej dolo¢enih dnevih, ta=
ko da se seje udeleZi lahko
vsak obc¢an, ki se zanima za
delo krajevne skupnosti.

Sklenili so tudi, da se uves
dejo uradne ure, ¢esar do ses
daj ni bilo, vsak torek in fe<
trieck od 16. do 18. ure.
Iz vsega navedenega sledi;
da se novoizvoljeni odbop
prizadeva, da bi bilo vse de=
lo tesno povezano z obé&ani.
Raduna na vso pomot in pod<
poro prebivalstva Blejske Do<
brave, Lipc in Koéne.

s§ '

Koristen posvet predstavnikov krajevaih skupnosti

V Cetrtek, 26. januarja, so
se po daljsem presledku se-
stali predstavniki krajevnih
skupnosti oZjega mestnega
okolita. Namen sestanka je
bil, da izmenjajo staliifa
glede dela in nalog KS v no-
vih pogojih dela.

V letih 1965/66 se je _polo—
#aj KS bistvenp izmenjal —
odpadle so servisne dejavno-
sti, hi¥ni sveti so v novem
stanovanjskem podjetju do-
bili novega gospodarja. Po-
leg tega so z gospodarsko Te-
formo nastopile Se mnoge
druge tezave, ki terjajo ed
KS vet dela ob znatno
zmanj$anih finanénih sred-
stvih, Razprava na posvetu

je bila predvsem usmerje-
na na staliSéa KS pri delitvi
sredstev na KS iz proracun-
skih sredstev obdine za leto
1967. Navzodi so bili mnenja,
da bo potrebno klju¢ pri
delitvi dohodka KS spreme-
niti in krajevnim skupno-
stim, ki dobivajo vedja sred-
stva, dolofiti manjso ude-
lezbo. Poleg tega je bilo
sprejeto nagelo, naj bodo pri
druzbenih sredstvih KS ude-
lezene po svojem delu.

V razpravi je bilo tudi
govora o nalogah socialnih
komisij, ki delajo pri KS,
gospodaskih komisij in po-
ravnalnih svetih, Ugotovlje-

no je bilo, da bodo podobni
posveti s predstavniki vseh
KS v ob¢ini nujno potrebni,
e hofemo dosedi boljde in
uspesnejie delo KS. Pokaza-
lo se je, da upravni organ
po prenehanju dela koordi-
nacijskega odbora bivsih sta-
novanjskih skupnosti prevze-
te naloge, da pomaga pri
delu, ni opravil. Spri¢o vazi-
nosti in pomembnosti dela
in nalog KS je na vsak na-
¢in potrebno ved enotnejie-
ga dela v tej smeri. To pa je
mogofe samo na ta mnadin,
da se predstavniki posamez-
nih KS veékrat sestajajo in
obravnavajo naloge in delo,

ki jim ga postavlja vsakda-
nja praksa,

Podobne posvete predsed-
nikov in tajnikov bodo razs
Sirli tudi mna sestanke §
predsedniki in ¢&lani posa=
meznih komisij.

V razpravi so se odpirali
Stevilni problemi in razma
vpradanja, kar dokazuje, da
je tako sodelovanje nujno
potrebno, Se ved, sodelova=
nje bo treba razliriti tudd
na vse tiste, za katere KS
na terenu delajo. Na vsak
nadin je Zelja vseh predstav-
nikov - KS po uspelnem in
prijateljskem nadaljnjem so=
delovaniu. Jo¥a Rozmam
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Uspela razstava stanovanjske opreme

V dneh od 23. do 29. janu-
arja je bila v novi stolpnici,
ki jo je gradilo gradbeno
-podjetje Gradis, razstava sta-
novanj in stanovanjske opre-
-me. Trgovski podjetji Zarja
-g Jesenic in Murka iz Lesc
‘sta pokazali nekaj razliénih
oblik opreme in njene funk-
.cionalnosti v dvesobnih in
dvoinpolsobnih  stanovanjih.
Ze sama pobuda za tako raz-
-stavo je izredmo pohvalna,
-kajti ne gre samo za komer-
-cialni uéinek, gre tudi za
-praktiéno pomoé potrosniku
‘in za njegovao vzgojo. Vzgo-
ja stanovanjske kulfure je v
tej dinamiki in tempu Ziv-
ljenja Se kako potrebna. Te-
mu namenu se je zelo pribli-
Zalo trgovsko podjetje Zarja

z Jesenic. Poleg izbrane opre-
me za posamezne stanovanj-
ske funkcije (spalnica, jedil-
nica, dnevna soba, kuhinja,
predsoba) je podjetje poskr-
belo tudi za izredno okusno
estetsko ureditev stanovanj.
Tako je hortikalturno dru-
§tvo Jesenice vse prostore
uredilo 2 rastlinjem. Posa-
mezni aranzmaji so bili moj-
strsko izdelani. Obiskovalei
so lahko videli, da se s
skromnimi sredstvi, vloZeni-
mi v rastlinje, lahko zelo
olep$a stanovanje in ga na-
redi Se bolj prijetnega. Pod-
jetje je pri opremi stano-
vanjskih prostorov dalo tudi
prednost domacéim likovni-
kom. Tudi slike, ki jih je
prispevalo pet avtorjev, ¢la-
nov likovne sekcije DOLIK

DPD Svoboda Tone Cufar, je
bilo okusno razvrst¢enih. V
vseh pogledih je bilo cutiti,
da se je trgovsko podjetje
Zarja zavedalo, da je pri
takih razstavah potrebno po-

leg komercialnega udinka
zasledovati tudi  vzgojno-
praktiéni udinek. Mnogi

se bodo veliko lazje odlocali
za nakup tega ali onega ar-
tikla, pa tudi mnogi bedo po
vzoru na razstavi Se izpopol-
nili svoje stanovanje. Morda
bi kazalo ob vsaki priliki, ko
izrotamo stanovalcem veé&ji
obseg stanovanj, prirediti ta-
ko razstavo. Mnogo laZje,
bolj premisljeno in bolj go-
spodarno se bodo potrosniki
odloé¢ali za nakup posameznih
delov ali celotne stanovanj-
ske opreme.

9999999999990 9TV N

V petek, 27. januarja, je
priSlo na Cesti Viktorja
Kejzarja 6 do hude nesre-
¢e, v kateri je mati dobi-
la tiezke opekline druge
stopnje po obrazu, rokah
in drugje, héerka pa laije
opekline. Razen tega je
uniéena skoraj vsa ku-
hinjska oprema in znaSa
skoda 5.000 N dinarjev.

Kako je prisle do mne-
srece? Mati je v kuhinji
pri zakurjenem Stedilniku
in zaprtih oknih é¢istila z
bencinom otroski plasé.
Bencin je imela v pomi-
valni skledi. Po koncanem
delu je plasé obesila k
Stedilnike in nesreéa je
bila fu. Vneli so se ben-

Majhna nepremijsijenost — hude
posledice; opozorilo g spodinjam

- sredevali so poklicni ga-

cinski hlapi, temu pa je
sledila Se moc¢na eksplozi-
ja. Popekala so stekla,
pozar pa se je hitro raz-
Siril ma vse kuhinje. Po-

silci in prepreé¢ili, da bi
bila 3koda 3Se vetja. Ce-
prav soféustvujemo s po-
nesre¢ankama, se sprasu-
jemo, kake je Se vedne
taka nepremisljenost mo-
goéa ob telikih epozerilih
in podobnim nesrecam
drugje. Primer naj bo sa-
mo nove opozerilo gospo-
dinjam, da bencin ne so-
di v stanovanjske in
sploh v zaprte prostore in
da bencin ni Cistilno sred-
stvo.

Anekdoti

Slikar AzZbe se je z nem-
S§kim zdravnikom =zapletel v
prepir o pomembnosti slikar-
ske umetnosti. Toda zdravnik
se je razumel na slike kot
zajec na boben in je zato sli-
karja globoko podcenjeval.
Azbetu je bilo kmalu dovolj
in je z njim opravil na krat-
ko:

»Vam zdravnikom je lahko!
Pri nas se vse napake vidijo,
vase pa pokrije zemlja.«

K odvetniku in humoristu
Franu Milé¢inskemu (starejSe-
mu) sta priSla v pisarno dva
tloveka. Eden od njiju bi mu
rad zaupal koéljive pravno
zadevo in mu je zadel na
dolgo in Siroko razlagati.
Drugi je bil bolj stvaren in
izkuSen ter je znanca ustawvil:

»Nehaj vendar! Advokatu
povej tako, kakor je res, la-
gal bo Ze onl«

[
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20 let planinskega drustva

[

Kakor wvsako leto je bil
tudi letodnji ob¥mi zbor pla-
niskega drudtva ma Javorni-
ku lepo obiskan, Razen &la-
nov 50 se obdnega zbora ude-
leZili tudi predstavniki pla-
ninskih drudtev z Jesenic,
Gorij pri Bledu in Radovlji-
ce ter predstavnik PZS tow.
Klojénik, Ob¢ni zbor so po-
zdravili tudi predstavniki
organizacij in drustev Javor-
nika in Koroske Bele ter ce-
stitali planincem ob njiho-
vem jubileju.

Predsednik upravnega od-
bora PD Javornik Franc Sve-
tina je prebral zanimivo po-
rocilo, iz katerega je razvid-
ma velika skrb za planinske
postojanke, ki jih drustvo Ze
nekaj let vzorno upravlja.

Letos$nje leto je jubilejno.
Drustvo praznuje 20-letnico
svojega obstoja. Imajo veli-
ko lepih naértov. Predvsem
bo treba temeljito popraviti
planinski dom na Pristavi,
ki je last Zelezarne, Stavba
je stara ved kot 300 let. Po-

na Javorniku

vetati nameravajo Kovinar-
sko koSo v Krmi in ¥e mar-
sikaj urediti pri Stanievem
domu ped Triglavom, V mi-
nulem letu so planinci prid-
no pomagali pri gradnji Pre-
éqg'&ove kofe ma Stolu. Za
njihovo prizadevnost se jim
je zahvalil predsednik grad-
benega odbora tov. Konobelj,
Predlagal je tudi, da bi vsa-
ko leto v spomin na veliko
borbo z okupatorji vrh Sto-
la organizirali mno#i¢en po-
hod. Precej nalog pa bo tre-
ba opraviti letos tudi zato,
ker so planinska drustva
vkljutena v akcijo, ki jo
bomo izvajali vse leto v zve-
zi z mednarodnim letom tu-
rizma.

Na obénem zboru so ugo-
tovili, da Karavanke posta-
jajo vse bolj zanimive =za
domace in tuje ljubitelje
gora. Planinci lahko pridejo
na Stol z obeh strani vsak
dan od sonénega vzhoda do
zahoda, prav pa bi bilo, da
bi omogolili prost prehod

Uspesno delo dramske
skupine na gimnaziji

Milad &lovek, ki ga oblegajo novosti in silni viisi danasnjega
7ivljenjskega tempa, naj bi se pod teZo nakopicenih spoznanj
¢imbolj kulturno iziivljal. Zato mora biti kulturma vzgoja
mladega &loveka temeljita in nagrina. Kultura je in mora biti
tista sila, ki vnasa obéeéloveske humanisii¢ne vrednote v med-
sebojne ¢loveske odnose. Kultura ustvarja ¢lovekovo osebnost,
zato je Se posebno vaimo, da se z njo ukvarjajo mladi ljudje.
Vedno je bila mladina nosilec movih in naprednih idej, ki so
le tedaj zdrave, ¢e so iudi humanisti¢no usmerjene.

. Sodobma §irina v nasih So-
lah klie mlade ljudi, da
prispevajo svoj delez k Zzi-
vahnosti Solskega Zzivljenja.
Na jeseniski gimnaziji cbsta-
jajo Ze od njene ustanovitve
razne izvensolske dejavnosti,
v katerih se morejo dijaki
osebno uveljavljati in kultur-
mo izzivljati. Najmocnejsa
njihova dejavnost je dram-
ski krozek. Prva leta po
osvoboditvi Se ni obstajal v
taki obliki kakor danes. Di-
jaki so uprizorili samo na
koncu Solskega leta celove-
terne dramske predstave,

Leta 1959 se je dramski
krozek osnoval v obliki stal-
ne dramske skupine, ki ob-
staja Se danes. V &asu svo-
jega obstoja je Ze uprizoril
12 celoveternih predstav in
38 krajsih nastopov s pono-
vitvami. V svoj stalni letni
program pa vkljucuje tudi
prosiave drzavnih praznikov
in drugih pomembnih jubi-
lejev.

Vsebina in oblika tch pro-
glav nista ve¢ podobni nek-
danjim statiénim recitacijam
ali deklamacijam. Clani
dramskega krozka sg uprizo-
rili tudi Ze vrsto odlomkov
jz znanih dramskih del.

Za 8, februar redno vsako
leto na gimnaziji pripravijo
PreSernovo proslavo, ki je
obicajno tudi edina proslava
na Jesenicah.

Prvomajske
vsebini ustrezaio

proslave po
pomenu

praznovanja 1. maja, Zato je
osnovna ideja teh proslav
prikazati socialno problema-
tikp slovenskega ¢loveka, o
kateri so v svojih delih raz-
glabljali mnogi na%i pesniki
in pisatelji.

Na umetniSko literarnih
vecerih so predstavljali tudi
odlomke iz originalnih del
tujih pesnikov in pisateljev
v njihovem jeziku, npr.
Hamleta v angleséini, Gau-
tierovo Barcarolo v franco-
§¢ini, dramatizirano Goe-
thejevo balado Erlkonig v
nemidini in odlomek iz Ma-
tere Maksima Gorkega v ru-
skem jeziku. § svojim pro-
gramom so posegli tudi v
svetovno poezijo in predsta-
vili najvaznejse pesnike vseh
evropskih drzav, Latinske
Amerike, Indije in ¢&rnsko
poezijo.

Te vrste in tako razgibano
kultwrno delovanje dijakov
na gimnaziji, ki z velikkm
veseljem in navdudenjem iz-
vajajo svoj vsakoletni pro-
gram, je vsega priznanja in
hvale vredno. Koliko svojega
prostega Casa Zrtvujejo za to
dejavnost, medtem ko mmnogi
sovrsiniki posedajo po go-
stilnah. Taka kulturna de-
javnost vpliva tudi na na-
daljni humanisti¢ni dijakov
razvoj, na drogi strani pa po-
meni tudi dolo¥en prispevek
h kulturnemu Zivijeniu Jese-

nc,
X C.

tudi po grebenu do Golice.
Tam nameravaj, jesenitki
planinci obmoviti planinsko
koo, javorniiki planinci pa
50 jim obljubili pomo&,
Javorniske planince tudi v
letodnjem letu &aka precej
nalog pri oskrbovanju svojih
postojank, Zato vabijo ¢lane,
ki doslej nisp aktivho sode-
lovali, da pomagajo in so-
delujejo pri izvedbi posa-
meznih nalog in akcij. Ima-
jo tudi mladinski odsek, ki
je bil v minulem letu zelo
aktiven, razen tega pa soO
tudi njihovi nacrti precej ob-
seini in zanimivi. Sredi po-
letja nameravajo organizira-
ti v podcastitev 20-letnice ob-
stoja drustva vejo priredi-
tev s kulturnim programom
na Pristavi v Javorniskem
rovtu, - or

Olepsajmo
nase domove

Novi odbor hortikultiurnega
drustva s predsednikom inZ.
Janezom P&enico je na zad-
nji seji med drugim razprav-
ljal, kako nas zadimljeni in
zapraSeni jeseniski kot na-
praviti lepdi, mikavnejsi?
Kako mnasim Iljudem po-
magati pri urejanju nasadov
okoli svojih domov, na oknia
in na balkonih. Kako napra-
viti svojo okolico lepo, lepo
zase in lepo za vse.

Hortikulturno drustve ni-
ma sredstev, da bi samo ure-
jalo naSe okolje. Tudi ée bi
urejali drugi, ne bi znali tako
ceniti, kot ¢e urejamo z last-
nimi rokami. Zato je naloga
hortikulturnega drustva pred-
vsemn, da pomaga obcancm s
strokovnimi nasveti in navo-
dili.

Temu namenu so sluzila
tudi Stevilna predavanja v
preteklem obdobju, to pa ima-
jo v programu tudi v bodo-
¢e. Poleg domacih strokov-
njakov bodo na predavanja
povabili tudi predavatelje iz
bioloske fakultete in druge.
Med prvimi se je odzval va-
bilu stari znanec Jesenicanov
inz. Miha Ogorevec. Ze pri-
hodnji ¢&etrtek, 9. februarija,
bo ob 19. uri predaval v uéil-
nici na ZelezniSki postaji:
CVETJE NA OEKNIH 1IN
BALKONIH. Predavanje bo
ilustriral s $tevilnimi barvni-
mi diapozitivi. Ji Ti;
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Ivan Cankar je v mladosti
pisal slovensko S3olsko nalo-
go z naslovom »Razgled z
Ljubljanskega gradu.« Napi-
sal jo je takole:

»Sel sem na Ljubljanski
grad, da bi videl razgled. Ko
sem ‘prifel na vrh, sem videl

. spodaj samo meglo, drugega

nic.«

Profesor ni vedel; ali bi se
jezil ali smejal V tej zadre-
gi naloge m redoval, temvet

- jo je samo vidiral. .

Se pet dni nas loéi od velike drsalne revije v Celoveu. Kom=
pas Jesenice ima zbrane Ze S$tevilme prijave Solske mladine
in delovnih kolektivov

Svet osnovne fole »Tone Cufars Jesenice je na
svoji seji dne 30. januarja 1967 razpravljal med drugim
o0 zapisu v zvezi s Finzgarjevo rojstno hiso, objavlje-
nem v ¢lanku leteéih urednikov zadnje Stevilke Teden-
ske tribune, ter o tem sprejel naslednjo

RESOLUCIJO:

Znano nam je, da se Ze dolga leta vlefe akcija za
odkup Finigarjeve rojstne hife v Dosloviéah, vendar
vemo tudi to, da je ta akcija potekala znatno drugace,
kakor pa je bilo to enostransko prikazano v Tedenski
tribuni. Sveta za prosveto in kulturo jeseniske in ra-
dovljiske obc¢ine ter zaved za spomenifko wvarstvo v
Kranju so si -dalj asa prizadevali dose¢i sporazum
s sedanjim lastnikom FinZgarjeve rojstne hide, ki se,
kot kaze, dobro zaveda pomembnosti tega kulturnega
spomenika, pa je zato ob vsakokratnem pogovoru stop-
njeval svoje pretirane zahteve.

Popolnoma soglaiamo s Knafljevimi, da imajo pra-
vico do spodobnega stanovanja. Spradujemo pa se, ka-
ko bi z lastnim denarjem lahko predelali tristo let staro
bajtico v sodobno stanovanje.

Pisatelj FinZgar je bil pobudnik akcije za odkup
Presernove rojstne hise. Odkupila jo je slovenska Zol-
ska miladina. In zdaj, ko otroci v Solah jesenifke in
radovljiske obéine tekmujejo celo za FinZgarjevo bralno
znatko, smo toliko bolj prepri¢ani, da bi tudi nadi
otroci zbrali pametno vsoto denarja za odkup pisatelje-
ve tojstne hife. Ce smo pomagali zbirati denar za od-
kup Gregoéiceve rojstne hife na Vrsnem, bomeo najbrz
ob sodelovanju vseh gorenjskih in primorskih otrok
refili uni¢enja tudi FinZgarjevo rojstno hiSo.

Verjetno bo taka pobuda naletela na dober sprejem
tudi v slovenski javnosti. Dovelj imame Ze kulturnih
grehov nad sabo in ni treba, da si nakopljemo Se no-
vega pa da razdenemo streho, pod katero se je rodil
Iztokov in Irenin ofe. NaSe zalozbe FinZgarja pridno
izdajajo — dokaz, da ga Slovenci prav tako pridno
beremo.

Verjamemo v organizacijsko sposobnost drustev,
ustanov in svetov, ki morajo skrbeti za knlturo na na-
Semn podrocju, in upamo, da bodo ob wvsestranski po-
moé¢i vseh znali ohraniti FinZgarjevo rojstno hiso kot
muzej tistim, za katere hitimo graditi Stevilne nove
Sole. : 3 '
) “Svet osnovne Sole
-3Tone Cufar« Jesenice
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Predpustni
dnevi
na Spanovem
vrhu

Mustafa ni njegov konkurent
na startu predpustnega vele-
slaloma

»Delaj, fant, delajl«

lopate.

Tovaris

Misice na rokah, na rami in na hrbtu so se napele,
lopata se je zarila v mastno ilovico in odkrhnila nov
zalogaj, ki sem ga s teZzavo dvignil do roba plo¢evina-
ste posobe. Zasukal sem rocaj in ilovica je padla z

Spet sem pocasi, prav pocasi zasadil lopato v ilo-
vico. Naj me stan1 le sili! Enostavno ne morem ved.
Ne morem. Roka bo krvava, a si je v tem medlem
svitu, ki pada z vrha jaska, ne morem ogledati. Tip-
ljem lahko. Na mojih dlaneh je sedaj Sest zuljev. Koza

Sah

V soboto se je pricel final-
ni Sahovski turnir za drudtve-
no prvenstvo za sezono
1966/67. Po predhodnih kva-
lifikacijskih turnirjih, kakor
so bili cetrt in polfinale, se
je za to prvenstvo plasiralo
6 igralcev. Ostalih Sest pa si
je pridobilo pravico nastopa
Ze na lanskoletnem prvenstvu
s plasmanom od prvega do
Sestega mesta.

Turnirja se wudeleZuje 12
igralcev, od tega Sest I. ka-
tegornikov, pet II. kategorni-
kov in en III. kategornik.
Turnir ima znadaj I. kate-

gorije, to pomeni, da je na-

tem turnirju moZno doseéi
ali pa potrditi omenjeno ka-
tegorijo.

Po kategorijah oziroma po
moéi je bilo pred pri¢etkom
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rega vsaj Ze dvajsetkrat vprasal, koliko je ura.
Premislja, ali se bom privadil. Danes prvi¢ delam.

Mislim pocasi. Vmes so presledki, ko je glava é&isto

prazna. Zalotim se v takem presledku in potem se tru-

dim misliti dalje.

»Polnooé,« se oglasi od zgoraj. Stari odloZi lopato,
vzame s tal de$ico, jo poloZi na rob posode in izvlece
iz torbe malico. Tudi jaz polozim kratko desko na rob
ilovice in sedem. Stari glasno melje med zobmi.

»Ne bos malical?«
»Ne.«

Res ne morem. Raje podivam.

Od zgoraj prihaja v jaSek neutrudna, enakomerna
pesem, ki jo mrmra tovarna. Ob letu bo tovarna veéja.

Midva kopljeva jasek za temelj enega izmed stebrov.

Stari spogne papir, v katerem je imel malico. Po-

prvenstva sklepati, da se bao
samo $est igralcev potegovalo
za najboljSa mesta. Toda ne-
pricakovano se je med te
kandidate pome3al e II. ka-
tegornik Anton Krnicar, ki
ima po odigranih partijah
vse moznosti, da se plasira
na najvi$ja mesta.

Do sedaj je bilo odigranih
9 kol, sicer nepopolnih, ker
vsi igralei zaradi sluzbe ali
izpitov niso odigrali vseh
dvobojev. Neodigrane partije
ne bodo vplivale na spre-
membo plasmana posameznih
igralcev. Najveéje presenede-
nje leto3njega prvenstva je
Anton Krnicar, ki si je s sed=
mimi zmagami, enim neod-
loéenim rezultatom in enim

_borazom Ze pridobil visjo, to

je I. kategorijo. Poleg tega
pa je postal eden od treh
glavnih kandidatov za naj-
boljsa mesta. Z dobro in trd-
no igro, sicer brez napadal-
nosti, ki daje ton in barvo
partiji, s precej srede, ki je
potrebna vsakemu igralcu, ¢e
hoc¢e, da uspe, je med dru-
gimi premagal znane 3ahiste;
kakor so Krajnik, Jan, Kase
in Roblek. Edini poraz in to
popolnoma zasluZen, je doZi-
vel v partiji z naS$im naj=
boljS$im mladincem Ivanom
Pavlinom. Ostala sta samo
Se dva kandidata in to Roblek
in Z, Strumbl, ki lahko pose-
zeta v borbo za prva tri me-
sta. Dobro se drzi Se na$
drugi mladinec Janez Ciuha,

T

nad enim je po¢ila in ta me najbolj pede. Ostalih pet gleda me. ki i al tudi Sim@id
me skeli, vsakega posebej ¢utim. Misice na rokah so »Je tezko?« . 49 PReag = 1 i
se pretegnile, preohlapne so. Komaj dvigam. Lopato opi- »Je.« o pa novinec na letosnjem

prvenstvu Alojz Krivie. V
tem tednu se bodo odigrale
Se vse odloZene in prekinje-
ne partije in bo stanje Ze
precej jasneje, medtem ko

»Privadil se bos.«

Vstane in vzame lopato. Tudi jaz vstajam.
»Pocakaj, specij se«

Strmim.

Sedem nazaj in ne morem verjeti. Ta starina!

ram na koleno — nekoliko bolje gre. Edini prijetni ob-
¢utek mi daje prepotena srajca, ki se mi je nalepila
na hrbet in okoli pasu. Tako prijetno me hladi! Skozi
mozgane mi neprestano preletava misel: »Ne bom vzdr-
Zal.« Noge mi klecajo.

»Ho-00!«

polniva.

A stari dela. Dela, kot bi se igral. Lopato v sunku
potisne v ilovico in jo v loku zaZene v plocevinasto
posodo. VéE&asih vmes zamrmra nedolofeno melodije.
MNajbrz niso to napevi kakih pesmi, ampak si jih sproti
izmislja. Véasih me pogleda. Mislim, da potem odkima
z glavo. Ko je posoda polna, zaklice:

»Jaa-, se oglasi od zgoraj, vrv se napne, posoda se
dvigne od tal in nekoliko zaniha. Potem se dviga, nama
zastre lu¢ in izgine. Takoj spustijo novo in spet jo

Tako gre Ze od osmih zveder.
Ne vem, koliko je ura sedaj. Ce bi si upal, bi sta-

Dela hitreje kot prej. Dela tudi zame. Posode polni
vsaj tako hitro, kakor sva jih prej oba.

Tipljem svoje dlani in gledam zvezde. Petero jih
vidim iz najinega jas3ka. Gledam starega: dela naglo,
z lahkoto, molée. V tej julijski noci, deset metrov glo-
boko zarit v zemljo hiti, hiti zame!

Posiaja mi hladno. Zdi se mi, da z vrha polzi po
steni jaSka mraz. Dvignem se in vzamem lopato. Za-
sadim jo v ilovico. Stari me pogleda in dela dalje. Tudi
jaz spet delam. Delo je sedaj mnogo, mnogo lazje.

Spet klice »Ho-o0!«
In spet odgovor od zgoraj:
»Jaa ...«

Akutni sklepni revmatizem

Bolnik je zbolel za vnetjem
zgornjih dihal. Lahko je pre-
bolel navadno vnetje sapnic
ali nebnic, ali pa je bilo obo-
lenje celo malo hujse. Po ne-
kaj dneh se je bolnik pozdra-
vil. Bolezen pa je ostala skri-
ta v telesu. PribliZzno 14 dni
po obolenju zgornjih dihal
oziroma sapnic in mebnic se
pokaZejo =znaki vnetja mna
sklepih. Najvetkrat obole
sko¢ni in kolenski sklepi rok;
ramen . in koléni sklepi.
Obolenje poteka v skokih, s
sklepa mna sklep, lahko pa
oboli tudi en sam sklep. Skle-
pi so otekli, boleéi, koza mad
njimi pa je rdefa in toplej3a

14

(vneta). Bolnik ima zviSamo
telesno vrodino, nad 38°C
moéno se poti; Zlasti ponodl
Bolezenska slika je tezka in
bolnik je moé&no prizadet.
Bolezen poteka s kraj&imi
in dalj§imi mirujodimi ob-
dobji, ko se bolnik poduti
boljSe. To vnetje se lahko po-
zdravi ali pa preide v kronié-
ni sklepni revmatizem. V
sklepnih tkivih se zaéne braz-
gotinjenje, kar privede do
zmalifenja sklepov. Sklepi
so skréeni, spremenjeni in
nabrekli. Kosti se zaéno su-
§iti in manj$ati, sklepni hru-
stanec se izpridi, miSice ob
sklepih se skréijo. Ostanejo

boletine v sklepih in togost
v misicah, .

Revmatiéno vnetje srca je
posledica akutnega vnetja. V
vefini primerov je prizadeto
tudi srce. To vnetje prizade-
ne celotno srce.

Bolnik spada v posteljo ter
se mora totno drzati zdravni-
kovih navodil. Tudi bolniko-
va okolica mora upostevati
zdravnikova navodila. VaZno
je mirno leZanje ter &im
ugodnejsi polozaj okonéin.
Pri megi bolnika pazimo, da
ne napravimo kakine nepre-
nagljene kretnje. Bolnikovi
sklepi so mamre¢ boleéi in
bolnik sam je silno obcut-

F.T,
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ljiv. Pri postiljanju in ob-
radanju pazimo, da mu
zmanj$amo boledine pri gi-
banju. Bolede sklepe prime-
mo z dlanmi zgoraj in spo-
daj, nikoli ne samo s prsti.
Zdravnik obicajno svetuje tr-
do lezidte, to se pravi pod
lezisde damo deske. Blazina
pod glavo naj bo trda in sa-
mo ena. Bolniku namestimo
v posteljo tudi posteljni lok,
da nanj prenesemo tezo ode-
je.

Zelo vazna je nega koZe.
Bolnika umivamo s toplo vo-
do. Pazimo, da imamo tople
roke, ker je bolnik zelo ob-
futljiv za hlad. Bolnika dob-
ro zaS¢itimo pred mrazom,
bolnika namreé zelo rado ze-
be. V zadetku obeolenja bol-
nik odklanja hrano. Pozneije

bodo zadnja dva kola odigrali
proti koncu meseca.

Vrstni red po 9. kolu:

1. Anton Krniéar 7,5 to&k,
2. Edo Roblek 6 (1), 3. Zdrav-
ko Strumbl 5,5 (3), 4. Martin
Jan 4 (1), 5. Franc Sim¢éié 3,5
(3), 6. Lado Krajnik 3,5 (2),
7. Alojz Krivic 3 (3), 8. Janez
Ciuha 3 (2), 9. Ivan Pavlin 2
(6), 10. Lado Kase 1,5 (3), 11
Dusan Pristov 0,5, 12 Miha
Balané 0 (4) tock.

Zdravko Zupan
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pa naj bo hrana bogata z be-
ljakovinami in vitamini. Da=-
jemo mu veliko sadnih so-
kov., Obiski pri bolnikih niso
dovoljeni. Vsakr$no spre-
membo takoj javimo zdrav-
niku. Zdravljenje prepustimo
zdravniku. Nasvete sosed ali
sosedov ne uporabljamo.

Po umiritvi procesa, mora-
jo bolniki prihajati na redne
zdravniske preglede. Fizikal-
na terapija in kopalisko
zdravljenje pa je odvisno od
poteka obolenja.

Ponoven izbruh bolezni
skuSamo preprediti s tem, da
varujemo bolnika pred okuz-
bo prdaladnih obolenj, omo-
godimo mu primerno stanova-
nje ter vazna je pravilna pre-
hrana.

Dominika Marinko
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Telesna kultura

Predpust na snegu

Na pobudo nedeljskih smu-
¢arjev ob sodelovanju obé.
sindikalnega sveta je bilo v
nedeljo na pobo&jih Spanove-
ga vrha predpustno tekmova-
nje v veleslalomu za trofejo
»svinjska glava«. Nekateri so
si nadeli tudi maske, tako,
da je bilo z nalogami na pro-
gi tekmovanje tudi zabavno.
Stevilni gledalei so bili veéi-
noma zadoveljni, kar daje
organizatorjem jamstvo, da
se z nekaterimi izboljSavami

Spet
hokejske
tekme

V soboto, 4. februarja, ob
19. uri bo na drsalis¢u pod
Mezakljo prvenstvena tekma
KRANJSKA GORA : OLIM-
PIJA. Srefanje je pomembno
za hokejiste Kranjske gore,
saj bo odloéalo o uvrstitvi
in zasedbi drugega mesta na
lestvici.

V ponedeljek, 6. februarja,
ob 19. uri pa bodo ljubitelji
hokeja imeli priliko videti na
drsalis¢éu ped Mezakljo 12-
kratnega drzavnega prvaka
CSSR ZKL BRNO. Gostje iz
Cehoslovaske bodo na Jese-
nice prispeli v kompletni po-
stavi in se pomerili z naj-
bolj8imi hokejisti Jesenic in
Kranjske gore.

[ e o S e S e e o

Zmagovalec predpustnega veleslaloma

lotijo podobnega tekmovanja
tudi prihodnje leto.

Skupno je nastopilo 73
tekmovalcev, 13 Zensk in 60
moskih,

Rezultati:

Zenske: 1. Lakota Majda, 2.
Benedic¢ié Cilka, 3. Kunsi¢
Anica, 4. Kavti¢ Breda, 5.
Krapez Olga, 6. Cerkovnik
Tilka, 7. Mrak Binka, 8. Cer-
ne Marija, 9. Samar Greta,
10. Hrast Vida.

Moski nad 40 let: 1. Hutar
Zvone, 2. Ocepek Drago, 3.
Razinger Tone, 4. Hrast Mi-
lan, 5. Gasperin Franc, 6. Po-
gaénik Tone, 7. Taler Srecko,
8. Koblar Drago, 9. Jekler
Silvo, 10. Kleindinst Karel.

Moski od 25. do 40. let: 1.
Lakota Miran, 2. Ogrin Rudi,
3. Soberl Rafael, 4. Kavtié
Dani, 5. Lipicer Teo, 6. Zu-
panéi¢ Klemen, 7. Benedicié
Franci, 8. Mali Bogo, 9. Vav-
potié¢ Franci, 10. Samar Janez.

Najboljsi ¢as je imel Miran
Lakota, za kar je dobil lepo
trofejo, izdelek ViSnarja, in
ge pravo, lepo zapefeno
svinjsko glavo.

Za zabavo ob tekmovanju
in razglasitvi rezultatov v
domu pod Golico so poskrbeli
na3i znani humoristi in glas-
beni kvartet, tako, da je bilo
dovolj zabave. Vsi nastopajo-
¢i ter najboljSe maske so do-
bile prakti¢na darila, ki so
jih prispevale delovne orga-
nizacije: Zelezarna, Gorenj-
ka, Kovinoservis, Ljubljana-
transport, Vodovod, SGP Sa-
va, GIP Gradis, Lesnogalan-

terijsko podjetje, Kroj, Hotel
Posta, Zarja, Rozca, Delika-
tesa, Prehrana, Univerzal,
Tobak, Mesarsko podjetje,
Slovenija Sport, Peko, Kom-
pas, Ob ZTK, Radio ter pri-
vatniki obrtniki: Kleindienst,
Visnar, Hudrié, Kavéié, Vav-
poti¢, KoroSec, Lazar in Bre-
lih.

Organizacija tekmovanja je
potekala brezhibno, le z ne-
katerimi brezpomembnimi za-
stoji. Precej$nje Stevilo gle-
dalcev, ki se je nabralo na
Crnem vrhu, potrjuje, da si
podobnih prireditev Jesenida-
ni in okolicani Se Zelijo. Ver-
jetno bi bilo prav, da bi usta-
novili Ze sedaj poseben od-
b9r. ki bi skrbel za to prire-
ditev, ki naj bi postala

Tekmovalci predpustnega veleslalomc

tradicionalna. Se bolj razve-
seljivo pa bi bilo, da bi za
prihodnje leto spremenili ne-
katere propozicije tekmova-
nja. Tekmovalci bi morali na-
stopiti vsi z maskami. Za
prvo mesto in osvojitev pre-

hodnega pokala pa naj ne bl
odlo¢al ¢&as, ampak naj bi
posebna komisija ob sodelo-
vanju gledalcev izbrala naj=
boljso masko.

P.K.in'I'.I...'l

Reprezentantje zopet doma

V petek so se z daljde tur-
neje po Cehoslovaski vrnili
v domovino hokejisti Jesenic
in Kranjske gore, ki so igrali
v jugoslovanski drzavni re-
prezentanci. O wuspehih in
neuspehih te turneje so Ze
dovolj pisali dnevni ¢asopisi.
Vsekakor lahkp po vsem
tem ugotovimo, da selektorji
niso sestavili reprezentance
iz najboljsih hokejistov, ko-
likor jih imamo na razpola-
go v Jugoslaviji. Nekateri
najboljsi so odpovedali so-
delovanje zaradi sluZzbenih
zadrzkov ali 3olanja. V nji-
hovo opraviceno odsotnost
ne dvomimo., Hokejska zve-
za Jugoslavije je proti tem
prestopnikom izrekala kazni
kar na tekofem traku. Tako
ravnanje ne vodi k napred-
ku, ampak pri igralcih vzbu-
ja neupravi¢eno nezadovolj=-
stvo. Iz vsega tega se pozna-
valei hokeja  popolnoma
upravideno vprasujejo, ali je
sploh potrebno, da jugoslo-
vanska reprezentanca odpo-
tuje ma svetovnp prvemsivo

Prvenstvo SRS
brez smuka

Smutigéa Spanovega in Cr-
nega vrha bodo v soboto in
nedeljo zopet oZivela. Na spo-
redu je 22. republifko prven-
stvo v alpskih disciplinah za
starejSe mladince in mladin-
ke. Zaradi pomanjkanja sne-
ga organizatorji ne bodo mo-
gli izvesti vseh disciplin. Ta-
ko bo odpadla ena najbolj
zahtevnih disciplin — smuk.
Organizatorji so se zelo tru-
dili, da so pripravili progo za
veleslalom. Vso pohvalo za
to zasluZijo marljivi priprav-
ljalei pod vodstvom JoZeta
Klinarja. Pred na3imi smu-
¢arji stoji zelo tezka naloga
ubraniti vrsto naslovov, ki so
jih priborili na lanskoletnem
prvenstvu SRS.

na Dunaj. V takem sestavu,
kakor je bila na Cehoslova-
skem, nima pomena, da za-
pravlja ugled jugoslovanske-
ga hokeja.

Verjetno bi bilp prav, da
bi hokejska zveza Jugoslavi-
je v scdelovanju s hokejskim
klubom Jesenice nasla tako
resitev, ki bi najbolj ustre-
zala zahtevam in ugledu ju-
goslovanskega hokeja. Ver-
jetno bi bilp prav, da bi
drzavno reprezentanco se-
stavljali igralei prvega mo-
stva Jesenic, nekateri najbolj-
§i iz Kranjske gore, kot
gostje pa Gale, Renaud in
Rataj. Tak sestav reprezen-
tance bi bil najboljdi in naj-
bolj uéinkovit. Priprave pa
naj bi potekale v okviru

hokejskega kluba Jesenice,
saj bi v ¢asu gospodaske re-
forme bilo to najceneje, Ves
denar, ki ga zapravljamo z
raznimi improvizacijami, bi
tako lahko porabili za kaj
bolj koristnega.

Prepri¢ani smo, da bodo
hokejski klub Jesenice, se-
lektorji in hokejska =zveza
Jugoslavije nasli skupen je-
zik, da me bi jugoslovanski
hokej stagniral. Z nekoliko
dobre volje in razumevanja
s0 vsi problemi resljivi.
Verjetno pa v tem primeru
tudi ne bi bilo odpovedova-
nja sodelovanja v reprezen-
tanci. Prepricani smo, da
bomo v prihodnji Stevilki
lahko zapisali Ze bolj razve-
seljive vesti, P. K.

Na Spanovem vrhu je bilo nekaj zelo duhevitih mask i
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EKino RADIO

4, in 5. februarja ameriski
barvni CS film VELICASTNI
LJUDJE V LETECIH STRO-
JIH, ob 17. in 19.15 uri.

6. februarja ameriSki barv-
ni film BATTERFILD 8, ob
17. in 19. uri.

7. in 8. februarja francosko
italijanski film MASCEVA-
NJE PODZEMLJA, ob 17. in
19, uri.

9. februarja ameridki barv-
ni CS film RIO CONCHOS,
ob 17. in 19. uri.

10. februarja francoski film
V PRIMERU NESRECE, ob
17. in 19..uri.

11. februarja jugoslovansko
nemski barvni CS film WIN-
NETOU IN APANACI, ob 17.
in 19. uri,

Kino PLAVZ

4, in 5. februarja franec.
italijanski film MASCEVA-
NJE PODZEMLJA, ob 18. in
20. wuri.

6. in 7. februarja ameriski
barvni CS film VELICASTNI
LJUDJE V LETECIH STRO-
JIH, ob 18. in 20.15 uri.

8. februarja ameridki barv-
ni CS film RIO CONCHOS,
ob 18. in 20. uri.

9. in 10. februarja franc.
izraelski film NI GOVORA
V SOBOTO, ob 18. in 20. uri.

11. februarja ameriski film
KACJA KOZA, ob 18. in 20.
uri.

Kino ZIROVNICA

4. februarja franc. barv. CS
film VIKEND V DENKER-
KU.

5. februarja poljski barvni
CS film PRAH IN PEPEL.

8. februarja ameriski barv-
ni CS film VELICASTNI
LJUDJE V LETECIH STRO-
JIH.

11. februarja frane. italij.
fiim MASCEVANJE POD-
ZEMLJA.

Kino DOVJE

4. februarja poljski barvni
CS film PRAH IN PEPEL.

5. februarja francoski barv-
ni CS film VIKEND V DEN-
KERKU.

TEHNICNI FELJTON

b g i

9. februarja ameriski barv-
ni CS film ~-VELICASTNI
LJUDJE V LETECIH STRO-
JIH.

11. februarja franc. izrael-
ski film NI GOVORA V SO-
BOTO

Kino KOROSEA BELA

4, februarja franc. izraelski
film NI GOVORA V SOBO-
TO.

5. februarja ameriski barv-
ni film CAT BALLOU.

6. februarja franc. italijan-
ski film MASCEVANJE POD-
ZEMLJA.

11. februarja frane. film V
PRIMERU NESRECE.

Kino KRANJSKA GORA

4. februarja ameris$ki barv,
film CAT BALLOU.

5. februarja — zaprto!

9. februarja franc. italijan-
ski film MASCEVANJE POD-
ZEMLJA.

10. in 11. februarja ameri-
$ki barvni CS film VELI-
CASTNI LJUDJE V LETE-
CIH STROJIH.

ZAHVALA

Krajevni odbor rdefega
kriza PodmeZzaklja se najlep-
ge zahvaljuje izvrinemu od-
boru sindikata Zelezarne za
prispevek 300 N din za no-
voletno pogostitev starih ve-
teranov.

Krajevni edbor RX
Podmezzaklja

ZAHVALA
Zahvaljujem se poklicni

gasilski ¢eti Zelezarne Jese-
nice za hitro intervencijo pri
nesretéi v mojem stanovanju
27. januarja. S hitro interven-
cijo so me gasilci obvarovali
e vedje materialne Zkode

Feliks Stefanciosa

hladna valjarna

ZAHVALA
Sindikalnemu odboru plavi
se najiskreneje zahvaljujem
za pomoé v €asu mojega bo-
lovanja. Upam, da bom tudi
v bodofe v okviru svojih
mozZnosti pomagal pri uresni-
¢evanju na$ih skupnih ciljev
pri delu v obratu, kakor tudi
v korist celotnega kolektiva
zelezarne.
Martin Gliha
plavz

Gledalisce

V petek, 3. februarja, ob
16. uri: A. Novacan HERMAN
CELJSKI. Zgodovinska dra-

ma — Zakljuéena predstava
za %olo Koroska Bela — Ja-
vornik.

V soboto, 4. februarja, ob
16. uri: V. Ocvirk PETER
KLEPEC. Pripovedka — Za-
klju¢ena predstava za Sole
Bled.

V soboto, 4. februarja, ob
19.30 uri: KONCERT ZABAV-
NEGA ANSAMBLA THE
FELLOWS IZ LJUBLJANE.

V soboto, 4. februarja, ob
20. uri: Drzi¢ — Rupel: BO-
TER ANDRAZ — Komedija
— Gostovanje v Kropi — ZA
ABONMA IN IZVEN.

V nedeljo, 5. februaria, ob
19.30 uri: Drzié — Rupel: BO-
TER ANDRAZ — Komedija
— IZVEN. Zadnja veferna
predstava.

V ponedeljek, 6. februarja,

ob 12. uri: Drzi¢ — Rupel
BOTER ANDRAZ — Komedi-
ja — Zakljucéena predstava za
gimnazijo Jesenice.

V torek, 7. februarja, ob
19.20 uri: Drzi¢ — Rupel NA-
MASKARANI BOTER — Ko-
medija — IZVEN.

VEN,

V sredo, 8. februarja, ob
15. uri: V. Ocvirk PETER
KLEPEC — Pripovedka —

Zakljutena predstava za $o-
le Most na Soé&i in Podbrdo.
Prijatelje gledalis¢a obve-
§¢amo, da bo BOTER AN-
DRAZ na pustni torek po-
novno obiskal gledalisce, to
pot nama3karan. S to pred-
stavo se bo tudi poslovil od
jeseniskega obc¢instva, ki mu
je tako rado ploskalo.
Vabimo vas na poslovilno
predstavo, ki bo prav gotovo
nudila nekaj uric res sprosce-
ne zabave. Rezervirajte
vstopnice, ki so Zze v prodaji!

T T T P R TP L
ZAHVALA

Ob prerani izgubi dragesa
moZa, ofeta in slarega ofe-
ta

LOVRENCA KLINARJA

se iskreno zahvaljujemo
dr. Sajeveu za dolgoletno
zdravljenje, darovalcem cvet-
ja in vencev, vsem, ki so ga
spremili na njegovi zadnji
poti, izrekli soZalje in z na-
mi socustvovali.
Zahvaljujemo se prosto-
voljni gasilski ¢eti Hrusica in
Jesenice za ¢astno spremstvo
na zadnji poti. Iskrena hva-
la pevcem za Zalostinke, ka-
kor tudi govornikom za po-
slovilne besede ob odprtem
grobu. Hvala sosedom, ki so

nam v tezkih dneh nudili
VS0 pomoc.
Zalujodi: Zena Mari-
ja, simovi in héerke

z druZinami

ZAHVALA

Ob izgubi mojega moZa,
oteta in dedka

IVANA ZAJSKA

se najlep$e zahvaljuiemo za
ves trud zdravnilkom in oseb-
ju kirur$kega oddelka, livar-
jem za venec, sosedom in
terenu Sava za ‘venca ter
denarno pomo¢, peveem, last=
nikom osebnih avtomobilov
in vsem, ki so se v velikem
Stevilu poslovili od pokoijni-
ka in nam izrekli sozalje.
Vsem n-ilep3a hvala.
Zaluicfa Zena. sin in
héerke z druZinami

ZATIVALA
Ob smrti drage mame
MARIJE KONIC

se zahvaljujemo dr. Tan-
carju za zdravljenje in
lajsanje trpljenja, Mariji
Sajovic za nego med bo-
leznijo, kakor tudi lastni-
kom osebnih avtomobilov
za dragoceno uslugo. Za-
hvaljujemo se vsem, ki so
Z nami socustvovali, nam
izrekli soZalje in jo spre-
mili na zadnji poti.
Zalujo&i: Karel,
Stefka in Angela

ZAHVALA

Ob tezki izgubi dragega

moZa, oceta, brata ter strica -

STANKOTA BRUSA

se iskreno zahvaljujemo
vsem, ki so ga spremili na
njegovi zadnji poti v mnogo
prerani grob, vsem daroval-
cem vencev ter vsem, ki so
z nami soc¢ustvovali in nam
na kakrSen koli nadin poma-
gali v tezkih dneh. Za-
hvaljujemo se dr. Sajevcu,
dr. Mencingerju in dr.Tram-
pusu, ki so mu lajSali bole=
¢ine in se trudili, da bi ga
ohranili pri Zivljenju.

Zahvaljujemo se kolektivu
elekiro jeklarne, nadzorne
sluzbe ter vsem vratarjem za
spremstvo, elekiro delavnici
Javornik, ZB NOV Blejska
Dobrava, za poslovilne bese-
de tov. Kozlevéarju, pevcem
iz martinarne, dalje vsem
vaSéanom Lipc za venec in
pomo¢ ter prebivalcem Seno-
zet. Iskrena hvala druZinam
Ovéek, Berédi¢ in Meh za po-
moé v dneh teZke izgube,
enako tudi sostanovalcem v
blokih za venee, kakor tudi
lastnikom osebnih avtomobi-
lov za dragoceno uslugo.

Zalujodi: Zena JoZica;
héerka Stanka in sin
Janke ter bratje Frane,
Poide, Karel, JoZe, To-
ne, Janez, Pavle in

Tonéka z druZinami.

AR

ZFLEZAR — GLASILO
DELOVNEGA KOLEKTI-
VA ZFLEZARNE JESENI-
CE — Ureja redakcijski
odbor — Glavni in odgo-
vorni urednik Joza Varl —
Rokopisov in fotografij ne
vratamo — Naslov: Ured-
nistvo »Zelezarja«, Zele-
zarna Jesenice. Telefon
int. 758 in 394 — Tisk
CP »Gorenjski tiske.

Bodocnost tehnologije proizvodnie grodljé

Plavi je Se danes praktidno edini proizvodni
agregat, v katerem lahko ekonomsko proizvajamo
grodelj iz razlicnih vrst Zelezme rude. Vendar Ze
dale¢ so za nami ¢asi, ko so plavzi porabili za
proizvodnjo 1 tone grodlja 1 tono ali tudi wve&
koksa in ko so najvedji plavZi proizvajali po nekaj
sto ton grodlja dnevno. Danes porabijo najmoder-
nejsi plavii za tono grodlja okoli 500 kg koksa in
proizvajajo dnevno tudi po nekaj tiso¢ ton grodlja.

V zadnjih letih so nastopili pri preskrbi plav-
Zev s surovinami novi pogoji, ki so imeli za po-
sledico dolo¢ene spremembe glede na ekonomié-
nost proizvodnje grodlja. Ti pogoji so:

1. Odkritje in izkori$¢anje novih nahajali$é bo-
gatih Zeleznih rud, ki so priceli izpodrivati tradi-
cionalne dobavitelje Zeleznih rud v Evropi in v
Ameriki.

2. Tehnoloski - napredek v proizvodnji grodlja
in jekla.

3. Velike razdaljc prevoza Zelezne rude od na-
hajali3¢ v JuZni Ameriki, Kanadi, Afriki, Aziji in
Avstraliji do velikih industriiskih sredi$¢ v Evropi
in Severni Ameriki

4. Stalno naras¢ajofa potros$nja jekla v visoko
industrializiranih deZelah.

5. Nastanek novih Zelezarskih centrov, pred-
vsem ob morskih obalah, kar omogéa cenen mor-
ski transport Zelezne rude tudi na velike razdalje.

Vsa ta dejstva imajo za posledico predvideva-
nja Zelezarskih strokovnjakov in velikih Zelezar-
skih druzb, da razvoj tehnolgije in ekonomije na
podrocju proizvodnje grodlja Se vedno ni dokon-
&en. Zato se je preko 40 Zelezarskih druZb iz Se-
verne Amerike, Juzre Amerike, Evrope, Avstralije
in Japonske odlotilo, da skupno naroi posebno
Studijo, na podlagi katere bodo lahko predvideli,
kaksen bo razvoj tehnologije, ekonomije in naha-
jali$¢ Zelezne rude ter procesa proizvodnje grodlja
v glavnih Zelezarskih podrodjih sveta do leta 1980.
Vse druzbe, ki so to $tudijo narocile, bodo skupno
nosile potrebne stro$ke in skupaj koristile tudi
dognanja.

Nalogo za izdelavo te 3tudije je prevzel »Co-
lumbus Laboratories of Battelle Memorial Insti-
tute« v ZDA, ki jo bo izdelal v sodelovanju s svo-
jiimi podruZnicami v Frankfurtu, Zahodna Nem-

cija ter Zenevi, Svica. Cas za njeno izdelavo je do-
locen dve leti.

Pri izdelavi te Studije se bodo strokovnjaki te-
ga instituta ukvarjali poleg drugega zelo intenziv-
no s pripravo vsipa in njegovim vplivom na teh-
nolgijo ter ekonomijo proizvodnje grodlja. Razen
tega bodo obdelali tudi razline direktne reduk-
cijske postopke za proizvodnjo grodlja. Ti so po-
sebno zanimivi za tiste deZele, ki imajo velike za-
loge kvalitetnih Zeleznih rud in namesto premoga,
primernega za koksanje, nahajali$¢a nafte ali ze-
meljskega plina.

Vsekakor kaZe narodilo te $tudije, da Zelijo pro-
izvajalci grodlja v najbolj razvitih industrijskih
deZelah vedeti, kakine so moZne perspektive na
tem podrod&ju Zelezarstva. Da bi to izvedeli, jim ni
7al finanénih sredstev, istofasno pa so z zdruie-
nim narocilom te stro$ke tudi znatno znizali. To
pa je obenem dokaz, da znajo tudi ob tak3nih pri-
likah ¢im bolj racionalno izkoristiti dane moznosti
za dosego dolocenega cilja ob najmanj$ih vloZenib
srédstvih.

K.
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