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Perspektive 
»Kdor se upira spremembam, je arhitekt propada«, je 
rekel Harold Wilson, britanski premier, prejšnji teden. 

Prva ve l ika hala, k i je zra­
s la na Be l škem pol ju, je ne­
kaj časa nosila ime hala 
vzdrževan ja . Toda res samo 
nekaj časa — vzdrževainje se 
ini n iko l i naselilo vanjo. B i ­
l a je prevelika i n v d r u g a č n e 
namene uporabljena lahko 
več kor is t i . 

Potem smo dočakal i , da so 
•e kovačnica , žer javi i n mon­
t a ž n i oddelek preselili v no­
ve, večje in p r i m e r n e j š e pro­
store, ker so stare mora l i po­
ruš i t i . 

Instalacijska delavnica i n 
delavnica tehtnic nista več 
imel i take sreče . Zasedli sta 
del prostorov starega jeklo-
vleka — niso novi, še vedno 
p a so bol jš i od tistih, k i so 
j i h zapusti l i . 

Reorganizacija vzdrževan ja 
nam bo spet prinesla nove 
selitve. Centralna navijalnica 
je sicer že dolgo na progra­
m u v naš i železarni . Zdaj so-
se v b ivš i e lekt r ičn i delavni­
c i Javornik znašl i ka r tr i je 
gospodarji: slaba polovica 
delavnice e l ek t r i čn ih strojev 
(navij alnice), del e l ek t r i čne 
reperaturne delavnice (ti dve 
delavnici imata svoje večje 
polovice v elektro delavnici 
na Jesenicah), končno se je 
v tej delavnici znašel tudi 
novoustanovljeni oddelek 
vzdrževan je novih va l j am na 
Javorniku. Spet bodo selitve. 

Poleg elektro vzdrževa ln ih 
delavnic po posameznih pro­
izvodn ih obrat ih si j e sen i šk ih 
obratov n i mogoče zamisl i t i 
brez primerne e l ek t r i čne re-
paratune delavnice na Jese­
nicah. Ta zdaj — vsaj na pa­
p i r j u — obsega tudi svoj j a -
v o r n i š k i del i n gre za tem, 
da b i se tudi dejansko zdru­
žili. Vse to že skoraj s pr­
s tom kaže na to, naj b i se 
delavnica e l ek t r i čn ih strojev 
— centralna navijalnica se l i ­
l a v delno izpraznjene pro­
store j a v o r n i š k e elektro de­
lavnice. 

Toda kako izgleda ta sel i ­
tev v resnici k i praksi? Kak­
šne izgleda ima ta delavnica 
v teh prostorih? A l i bo to 
res t is ta že dolgo zamiš l j ena 
centralna navijalnica n a š e že ­
lezarne, k i naj b i zmogla po ­
prav i t i doma večino pokvar­
jen ih motorjev po sodobnih 
postopkih!? Prepričam sem, 
da ne. Pros to r i tam za kaj 
takega, sploh niso pr imerni . 
Premajhni so ih preozki . T u ­
d i svetlobo imajo zelo slabo 
'— tud i podnevi b i mora l i de­
la t i p r i umetni svetlobi. N o ­

t ran j i transport se ne da 
ugodno reš i t i — to p r i tež­
k i h motor j ih , k i pridejo sem 
v popravi lo . Dostop na cesto 
je skoraj neprimeren. Poleg 
tega so ostale delavnice z 
r azn imi več j imi obdelovalni­
m i stroji , k i so pogosto po­
trebni p r i mehanskih popra­
v i l i h motorjev, na Jesenicah, 
č e m u r sledi dolgo p r e v a ž a ­
nje, zavlačevanje in hromitev 
dela. Tud i OZOD s svoj imi 
na roč i l n i cami i n vodstvom 
delavnic je tam. T a m so tu­
di centralna sk lad i šča s ce­
lotno izb i ro materiala. 

In k o n č n o — Javornik po­
časi odstopa. Glavna centra 
potreb ostajata i n postajata 
Jesenice i n Bela . Z Belo ima­
j o Jesenice dobro zvezo po 
novem nasipu, še bo l j ša pa 
bo, ko bo tam stekla tud i 
cesta. 

Predelavati i n opremljat i 
tako brezperspektivno delav­
nico samo za nekaj let — de­
lavnica naj ima in že i m a 
vrsto strojev, navijalnih, ob­
delovalnih, tar i rni , potrebu­
je suš i lne peči, potrebuje 
razne elektro merilne, preiz­
k u š e v a l c e in razdelilne na­
prave ter p r ik l j učke — m i ­
s l im, da t<> n ikakor n i na 
mestu. 

M e n i m , da je edina dobra 
reš i tev v tem, da se p r ip ra ­
vi jo na Jesenicah p r imern i 
prostor i na pr imern i lokaci j i 
i n da se j i h potem polagoma 
sodobno opremi. 

Potem tudi bodo kos na ­
logam, k i niso — i n ne bo­
do — majhne. 

K O 

Delavski svet šamotarne, ki je nedavno zasedal, je razpravljal 
o problematiki proizvodnje v decembru. Med drugim so govo­
rili tudi o vprašanju upravičenosti obstoja ambulante žele­
zarne. 

P r i pregledu sklepov je 
predsednik DS ugotovil , da 
vs i sklepi niso b i l i realizira­
n i i n da tudi niso dobil i načr­
ta preventivnega vzdrževanja 
obrata od strojnega vzdrže­
vanja. Ravno tako n i b i l i z ­
polnjen sklep, k i je zahteval 
obrazloži tev , ko l iko s t ro škov 
je enota dala z mater ialnih 
s t r o š k o v za nabavo palet i n 
betoniranje skladišča . 

Izpolnitev sklepov se pre­
nese do naslednjega zaseda­
nja. 

Iz t ehn ičnega poroč i la o 
proizvodnj i je bi lo razvidno, 
da je enota presegla d r u ž b e n e 
obveznosti 111,85%, kar kaže 
tud i p rece j šen porast proiz­
vodnje na posameznih agre­
gatih, kot na pr imer v m l i ­
n ih , E i r i c h meša l cu in delno 
na h id rav l i čn i st iskalnici . 

V nadaljevanju po roč l a o 
proizvodnj i obratovodja ome­
n i tud i izplen, p r i katerem 
n i b i lo bistvenih odstopanj 
in pa izmeček, k i se je ne­
ko l iko zman j ša l i n to zaradi 
poostrene kontrole že p r i . 
vkladu. Omeni l je tudi pro­
dajo celotne količine special­
n i h formatov, namenjenih za 
novo žično va l jamo Bela, k i 
so b i l i na zalogi več mesecev. 
Prodaja je precej izbol jša la 
osebni dohodek za mesec de­
cember. 

P r i v p r a š a n j u kvalitete se 
je ugotovilo, da se je neko­
l i ko pos l abša l a vzdržnos t po-
novc v jeklarn i . N a to je 
vpl ivala v novembru manjka­
joča surova glina iz B la tuše , 
kar je b i lo p r i čakova t i , med­
tem ko je bi la vzdržnos t na 
A S E A e lek t r ičn i peč i dobra. 

T u d i kvaliteta s i l ika opeke 
za elektro oboke je b i l a do­
bra, žal pa se ne kontrol i ra 
vzdržnos t 1,5 tonske peči , ka­
kor tudi ne vzdržnos t ponovc 
na 8,5 in 1,5 tonski e lek t r ičn i 
peč i . 

Po razpravi na poroč i lo o 
proizvodnji , izpolnjevanju 
sklepov i n obratnih proble­
m i h so razpravljal i tudi o 
prehodu na 42-urni tednik. 
Sprejet je b i l sklep, da naj 
b i s februarjem preš l i na 48-
u r n i tednik s tem, da se u k i ­
ne vse nadurno in nedeljsko 

delo, oziroma da b i za to de­
lo določili proste dneve i n 
da se v marcu preide na 42-
u rn i tednik. 

Komis i jo DS enote so za­
dolžili, da pr ipravi točen ela­
borat o tem prehodu in da o 
tem obvesti delavski svet 
enote, kakor tudi komisi jo 
p r i DS podjetja. 

K e r so nekatera delovna 
mesta slabo zaščitena, ali pa 
so zaščite odstranjene, se za­
dolži komii jo za H T V , da po­
novno pregleda vsa delovna 
mesta, posebna vr teče in pre­
gibne dele in ugotovi, ali so 
vsi zašči tni ukrepi storjeni. 
Ravno tako naj pregledajo 
higienske prostore, k i so pre­
majhni in slabo vzdrževani , 
posebno glede vodovodnih 
pip, prh i n vzdrževanje vrat. 

P r i dovozu železnih boks 
palet iz jeklarne je ugotov­
ljeno, da so z vsakim dnem 
izredno slabše. Vzrok je v 
s labih delovnih pogojih, a l i 
v slabem odnosu tovar išev iz 
jeklarne. Boks palete so ved­
no bolj skrivljene in polom­
ljene, o č e m e r bodo D E je­
klarne opozori l i na boljši 
odnos do drago p l ačan ih 
boks palet. 

Predsednik je omenil tudi 

govorice o obstoju naše a m ­
bulante, v katero je kolektiv 
železarne vložil precej m i l i ­
jonov. Le tako je lahko do­
segla t a k š n o stopnjo razvoja* 
k i po mnenju naše delovna 
enote odgovori a potrebam 
kolektiva. Mnenja je, da a m ­
bulanta v takem obsegu mo­
ra bi t i v bližini podjetja, a l i 
v samem podejtju, kot je to 
pr imer v vseh industr i jsko 
razvitih državah . 

V razpravi so se dotakni l i 
tudi vprašan ja , če je smotr­
no imeti t r i obratne ambu­
lante ali zdravstvene ustano­
ve na tako majhnem prosto­
ru. Delovna enota je mnenja, 
da b i se predhodno investi­
tor predimenzionirane grad­
nje zdravstvenega doma m o ­
ral pomeniti tudi s proizva­
ja lc i , kaj je pravzaprav po­
trebno, kaj v okv i ru žele­
zarne, kaj pa v okv i ru ob ­
čine in navsezadnje v okv i ru 
železnice. Delavski svet meni , 
da oči tki , k i gredo na r a č u n 
predimenzioniranosti zdrav­
stvenega doma, le niso brez 
osnove. Mnenja pa je i n bo 
to mnenje tudi podpiral , da 
je zdravstvena ambulanta v 
železarni potrebna zaradi 
svoje bližine i n svojega do­
prinosa k proizvodnim uspe­
hom celotnega kolektiva. 

Gornjo razpravo in sklepe 
DS je pot rd i l tudi zbor de­
lovne enote. - aR 

Značilnosti in smernice 
družbenega plana za leto 1967 

(nadaljevanje iz p re j šn je 
š tevilke) 

P L A N H — K O T 
D O D A T N A ZADOLŽITEV 
K O L E K T I V A 
Osnovni plan blagovne pro­

izvodnje je oprt na lastno 
proizvodnjo jekla. Da doseže­
mo boljše kor iščenje kapaci­
tet v nekaterih obratih ter da 
s tem izboljšamo f inančni 
učinek, kakor tudi delitveno 
razmerje, se predlaga kot do­
datno obvezo še plan II, k i 
predvideva 22.500 ton prodaje 
v vrednosti 4.640 mili jonov 
S din. Vložek se za to proiz­
vodnjo predvideva iz zniža­
nja zalog surovega jekla in 

Vzdrževalci pri delu — o njihovem nagrajevanja berite na 6. strani 

polfabrikatov ter delno z na­
bavo vroče valjane žice i n 
trakov. Povečana proizvod­
nja nam na enoto zman j šu j e 
fiksne s t roške, tako da p r i 
tem planu razl ika med pro­
dajno in lastno ceno brez 
upoš tevan ja fiksnih s t roškov 
že daje skoraj v celoti čisti 
dohodek. 

V planu II so zapopadeni 
naslednji obrati: valjarna de­
bele pločevine, valjarna tra­
kov Stekel, profi lna valjar­
na — lahke proge, ž i cama i n 
elektrodni oddelek. 

Osebni dohodek na ta del 
proizvodnje se oblikuje rav­
no tako po obstoječih ceni­
k ih , vendar pripada k temu 
še dodatna stimulacija seve­
da pod pogojem, da je os­
novni plan izvršen v re-
lot i . Dinamiko izvrši tve tega 
plana je nemogoče že vna­
prej odrediti, zato ga mora 
operativno določiti priprava 
dela, k i naj upoš teva izvrši­
tev osnovnega plana, občasne 
proste kapacitete in obstoječe 
zaloge osnovnega vložka. 
Plan II naj bo istočasno tu­
di težišče akcijskega progra­
ma za leto 1967 z že do se­
daj sprejetimi obveznostmi. 

i 
P R O B L E M A T I K A 
T R Ž I Š Č A 
Pogoji plasmaja na doma­

če, še prav posebno pa na 
tuje tržišče, so vedno ostrej­
ši. Tako, da osnovni faktorji 
ponudbe in povpra ševan ja t.' 

(nadaljevanje na 2. strani) 



Reorganizirano 
vzdrževanje 

Po dolgih pripravah in dostikrat vročih razpravah 
je v teku januarja pričel delovati nov sistem vzdrževa­
nja. Če pogledamo, v čem je sprememba, potem mo­
ramo pač priznati, da smo napravili to, kar imajo že 
železarne na vzhodu in zahodu in kar smo pravzaprav 
ze včasih imeli. 

Organizacija ni še popolna in se bo v teku letošnjega 
leta dopolnjevala, zlasti se bo uredila in izpopolnila 
štabna služba za vsklajevanje in programiranje. 

Novo formirane delovne enote so: 

— strojne delavnice — pravzaprav tovarna rezervnih 
strojnih in konstrukcijskih delovt 

— strojno vzdrževanje — celotno operativno vzdrže­
vanje strojnih naprav, 

— elektro vzdrževanje — celotno operativno vzdrže­
vanje elektro naprav {razen Šibkega toka), 

— regidacijska tehnika in avtomatika — celotno ope­
rativno vzdrževanje regulacij, instrumentov ter avto­
matizacije, 

— gradbeno vzdrževanje — operativno vzdrževanje 
vseh gradbenih objektov. 

Tehnična služba vzdrževanja je v pripravi in je orga­
nizirana šele za najnujnejše potrebe. Imela bo nalogo 
vsklajevati glavna popravila, male rekonstrukcije, na­
ročanje uslug (skupaj s komercialo) izven železarne, 
uskladitev programov posameznih delovnih enot ter 
izvajati kontrolo nad zunanjimi izvajalci uslug. 

Končni cilj celotnega vzdrževanja pri z rekonstruk­
cijo podvojeni vrednosti osnovnih sredstev je: zmanj­
šati zastoje, izboljšati pripravljenost naprav ter sku­
šati poceniti stroške vzdrževanja. 

Osnovno načelo naj bi bilo ne samo popravljati na­
stale defekte, ampak odpravljati vzroke za iste. To naj 
bi dosegli s študijem, analizamit vodenjem kartotek ter 
pravilno zalogo rezervnih delov. Zato je potrebno 
dvigniti strokovnost vzdrževalcev na čim višji nivo, da 
bodo kos vedno bolj zapletenim napravam, ki jih gra­
dimo. 

Celoten kolektiv seveda čaka na uspehe vzdrževanja 
in bi rad čimpreje odgovor, ali bo denar, dodatno vlo­
žen v to dejavnost, vrnjen. 

Vsaka organizacija je predvsem odvisna od ljudi, 
Zlasti od njihove sposobnosti in vneme. Posamezniki, 
postavljeni na posamezne položaje, so bili zbrani ^ s 
čim boljšim strokovnim znanjem. No, to ne zadostuje. 
Potrebno je, da se vsi v novi organizaciji vzdrževanja 
zavedajo, da samo uspešna proizvodnja daje rezultate 
za celotni kolektiv in je to tudi glavno merilo poleg 
nizkih stroškov — za uspešno vzdrževanje. 

Pričakujemo, da bo morda v začetku nekaj težav 
v odnosih ter v terminih, nekaj zaradi nepopolnega 
staleža vzdrževalcev, vendar mora voditi vse vzdrževalec 
ena misel, da samo boljše delo podjetja vodi tudi k 
boljšemu ekonomskemu uspehu posameznika. 

Predvideno nagrajevanje predvideva odvisnost do­
hodka v veliki meri od proizvodnje — 60 % in samo 
manjši del — 40% je trajni, proračunski. V načelu 
je ta sistem dober, vendar pa bo morda notranjo de­
litev potrebno izpopolniti s ceniki za posamezna dela. 
Čim preje in čim popolnejše bomo sistem delitve oseb­
nega dohodka izpopolnili, tem boljše bo funkcioniralo 
tudi vzdrževanje. 

Strojne delavnice bodo pričele že v januarju s ceni­
ki Računamo, da se bo produktivnost lahko že bistveno 
povečala in nam bodo lahko dragoceno izkustvo za na­
daljnje delo tudi za ostale službe vzdrževanja. Upamo 
pa, da nam bodo celotni stroški vzdrževanja v bližnji 
bodočnosti lahko kmalu merilo za nagrajevanje. 

Pričakujemo, da bodo proizvajalci in vzdrževalci 
razumeli važnost sprememb v organizaciji vzdrževanja 
in bodo primerno sodelovali. 

Glede na višino stroškov vzdrievanjat ki znašajo čez 
,9 milijard letno, je važno, da uredimo odgovarjajočo 
-kontrolo pri proizvajalcih in pri vzdrževalcih. Z do­
brim sodelovanjem vseh bo mogoče doseči uspehe že 

\ v letu 1967. ki si jih vsi želimo. 
9. Homovec 

Značilnosti in smernice 
družbenega plana za leto 1967 

(nadaljevanje iz 1. strani) 

j . kvaliteta, roki dostave na 
tržišče in plačevanje , priha­
jajo vedno bolj do izraza. 
Nače lo , da je ravnalo proiz. 
potreba tržišča, se bo moralo 
upoštevat i v večj i meri kot 
doslej. Na področju tehnolo­
gije dosegamo določene re­
zultate, ne moremo pa tega 
trditi glede rokov dostave na 
tržišče, kar je neposredno v 
zvezi z izpolnjevanjem ope­
rativnih programov. Izven-
programska proizvodnja in 
odstopanje od pogodbenih ob­
veznosti se bo moralo zmanj­
šati na minimum. Delovne 
enote naj resno pristopijo k 
reševanju teh nalog, ker se 
bo po tem lahko tudi ocenje­
valo rezultate posameznega 
obrata. 

STALEŽ Z A P O S L E N I H 

V letu 1966 nismo uspeli 
zmanjšat i števi la zaposlenih. 
Obstoja celo vedno večj i pri­
tisk za povečanje delovne si­
le, čeprav vemo, da je za se­
danji obseg in vrednost pro­
izvodnje dosedanji stalež 
previsok. Ravno tako je zna­
no, da je delovni čas ponekod 
slabo izkoriščen. V kolekti­
vu je še vedno določeno š t e ­
vilo takih, ki s svojim odno­
som ne kažejo pripadnosti 
kolektivu in to v času, ko se 
večina članov kolektiva pri­
zadeva, da doseže boljše ma­
terialne pogoje. Nujno je, da 
v letu 1967 postavimo te od­
nose na pravo mesto, i s točas­
no pa, da živ l jenjsko in hitro 
rešujemo vse probleme, ki 
nastopajo z raznimi organi­
zacijskimi spremembami in 
prekvalifikacijami. Vsekakor 
pa moramo voditi č im bolj 
dosledno selekcijsko politiko 
že ob sprejemanju delavcev. 

N A G R A J E V A N J E 

Plan sicer predvideva do­
ločeno povečanje OD, seveda 
v skladu z rastjo proizvod­
nje. Gre pa za nalogo, da si­
stem nagrajevanja dopolnimo 
do take mere, da bo usklajen 
z rezultati dela posamezne 
delovne enote. Predvsem so 
sporni relativni odnosi. Se­
daj je v postopku premik 
gibljivega dela na osnovne 
postavke ter postavitev norm 
na povprečni faktor 1. V 
obratih, kjer je delo indivi­
dualno, naj bo vpliv skupne­
ga gibljivega dela na osnovi 
formiranega OD po ceniku za 
vso enoto čim manjš i . V tem 
smislu je v pripravi tudi 
predlog za hladno valjamo in 
žičarno. Z reorganizacijo 
s lužbe vzdrževanja se spre­
menijo tudi osnove za formi­
ranje OD v teh obratih, in 
sicer so osnova proračun in 
pa delež proizvodnih obratov, 
v delavnicah pa ceniki. V ko­
likor bo š e naprej obstojala 
stimulacija za 85 % presega­
nje plana, moram omeniti, da 
velja že sprejeto načelo, da 
se ta stimulacija računa za 
vse obrate na operativni me-

sečni plan, ki ga predpisuje 
priprava dela in ki upošteva 
proizvodne pogoje za vsak 
mesec posebej. Tovrstna sti­
mulacija se priznava za pre­
sežek proizvodnje, nikakor 
pa, da to že samo po sebi 
pripada kot del formiranega 
OD. V pripravi je tudi pra­
vilnik za premije na osnovi 
znižanja planiranih proizvod­
nih stroškov. Glede samih 
cenikov za formiranje OD pa 
je nujno, da se formiranje 
OD dopolni z upoštevanjem 
zgrešene proizvodnje pred­
hodnih obratov (prekvalifika­
cija, sekunda proizvodnja 
itd.). 

ORGANIZACIJSKE 
IN O S T A L E N A L O G E 
V letu 1967 je predvsem 

naloga služb, da se čim hitre­
je rešuje in izvaja vse orga­
nizacijske spremembe in 
ukrepe (služba vzdrževanja, 
priprava dela itd.). Nadalje 
moramo izpopolniti sistem sle­
denja in analize proizvodnih 
stroškov, ki mora biti osred­
nja naloga vseh za to odgo­
vornih služb. Pospešeno se 
mora delati na izdelavi do­
hodkovnega sistema in s tem 
v zvezi priprava koncepta 

strukture ekonomskih enot. 
Nikakor ne gre zanemarjati 
priprave za skrajšani delovni 
čas, vendar v dani situaciji 
prvenstveno moramo urediti 
normalni delovni čas, ki se 
nanaša na boljše koriščenje 
do 48 ur in na zmanjša ­
nje nadur, to je Čas čez 
48 ur tedensko. S posa­
meznimi predpisi in ukrepi 
je nujno zaostriti vprašanje 
naročanja in pravilnega kon-
tiranja stroškov. Pri tem gre 
predvsem za dosledno izva­
janje in koriščenje sredstev 
investicijskega vzdrževanja 
ter za disciplino pri evidenci 
režijskih stroškov. Pri f inanč­
ni situaciji, v kakršni smo, 
je nedopustno, da posameznik 
naroča prek odobrenih sred­
stev in po svoje odloča kon-
tiranje stroškov. Skratka, ka­
kor je naloga, da utrdimo 
tehnološko disciplino, tako 
moramo tudi na področju 
tehnične administracije uve­
sti red ter dosledno in strogo 
izvajanje internih navodil in 
predpisov. Dosledno bomo 
morali izvajati določila spre­
jetega statuta in s tem v zve­
zi pripraviti vsa interna pra­
vila in ostale statutarne akte. 

Ivo inž. Arzenšek 

Vida Tomšič na obiska 
v železarni 

V torek, 31. januarja, 
se je mudila na Jesenicah 
predsednica odbora SZDL 
Slovenije in članica C K 
Z K J Vida Tomšičeva . Iz 
objavljenih poroči l v je­
sen i škem radiu in televi­
zijskem obzorniku povze­
mamo, da se je ves dan 
mudila v železarni ter 
imela razgovore s pred­
stavniki družb eno-poliUč­
nih organizacij železarne 
in občine, kakor tudi s 
predstavniki uprave pod­
jetja in organov samo­
upravljanja v železarni, 

ž a l merodajni forumi, 
ki so tov. Tomš ičevo po­
vabili na Jesenice, niso 
smatrali za potrebno, da 
bi pravočasno obvestili o 
omenjenem obisku naše 
uredništvo, zato nismo 
mogli pripraviti slikovne 

Srbski humorist Branaslav 
Nušič" je bil ž e v mladosti 
duhovit in odrezav. 

Hudomušnež je n e k o č 
vprašal Nuš iča : 

»-Gospod Nužic, po zakonu 
o neuiničljivoeti materije se 
v naravi n ič ne izgubi. Po­
vejte mi torej, kaj se zgodi 
s tistimi leti, k i jih ženske 
tako skrbno prikrivajo in ta-
je?« 

»Saj? Tega ne veste? — T a 
leta naivadmo dodajo starosti 
svojih prijateljic* 

reportaže, čeprav bi to z 
veseljem storili. 

Iz istih poroči l smo 
zvedeli, da je tov. Tom­
šičeva obiskala in si ogle­
dala novo valjamo Bela 
ter valjarne na Javorni-
ku, v popoldanskih urah 
pa se je pogovarjala z 
občani , ki stanujejo na 
Cesti heroja Verdnika 
štev. 21 in 22, in sicer v 
barakah, kjer je bilo pre­
cej škode Ob minul ih 
poplavah. 

V kolikor nam bo uspe­
lo dobiti gradivo, ki ga 
je tov. Tomš ičeva posre­
dovala na š iršem razgo­
voru s člani pol i t ičnega 
aktiva oziroma na preda­
vanju v torek zvečer v 
dvorani delavskega doma, 
bomo nekaj njenih misli 
objavili tudi mi v naši 
prihodnji številki. 

Slavni kipar Ivan Meštro-
v ič je na razstavi razlagal 
svoji družbi razstavljena de­
la, ki so bila njegova. Nena­
doma se oglasi strogi č u v a j : 

» N e smete se dotikati raz­
stavljenih predmetov!-« 

»Dragi prijatelj,-« mu r e č e 
kipar, »ko bi vi vedeli, koli­
kokrat i em se že dotaknil z 
rokami teh kipov!-« 

»Vasa sreča, gospod, da te­
ga nisem opazil,'« pravi čuvaj* 
ki se mu n i sanjalo, koga 
ima pred seboj. 
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Ob organizaciji prometno-transportne službe 
V okvir reorganizacije strojno-energetskih obratov sodi tudi 
nova organizacija prometa in transporta. Da bi bila ta dejav­
nost č i m cenejša , ter uč inkovi ta , je želja vodstva železarne, 
da bi oba dosedanja obrata združil i v enega. 

Najpre j nekaj t e o r e t i č n i h 
m i s l i o prometu oz i roma 
t ransportu. P o l i t i č n a ekono­
m i j a de l i promet n a t rans­
port v indus t r i j i , k i ga ime­
nujemo tud i not ranj i t rans­
port i n na promet, k i p red­
s tavl ja ver igo med p ro i zvod­
njo i n p o t r o š n j o . Celoten p ro ­
met je torej nujno p o d a l j š e k 
proizvodnje, celo de l njenega 
procesa i n se tud i f inans i ra 
i z sredstev za proizvodnjo . 
Promet oz i roma tramsport 
lastnega pro izvoda n ima , n je ­
gova naloga p a je, da p red ­
s tavl ja predmete de la do m e ­
sta nadaljnje proizvodnje i n 
k o n č n e izde lke do p o t r o š n i ­
ka . Š e l e z i z v r š i t v i j o prednje­
ga zak l juč i proizvodnja . Z a ­
r a d i pocenitve i z d e l k o v p a 
obstoji č e d a l j e v e č j e hotenje, 
da se č im bolj z m a n j š a ob­
seg notranjega transporta, 
kot tud i tistega prometa, k i 
povezuje pro izvodnje s po ­
t r o š n j o . P r i tem pa je b is tve­
no ,kako in k je so posamez­
ne industr i je , obrati , s k l a d i ­
šča postavl jeni , k a k š n a je 
n j i hova vsestranska i z k o r i ­
ščenos t , razvi tost i n k a k š n e 
kapacitete i m a m r e ž a n a k l a ­
da ln ih naprav (žer jav i , d v i ­
gala, t r akov i , v i l i č a r j i itd.). 

D a pai b i b i l k o n č n i p ro i z ­
vod č im cene jš i , se s t remi , da 
b i b i l transport č im m a n j š i i n 
č im k r a j š i , to je č im ekono-
m i č n e j š i . Gornje ugotovi tve 
nalagajo odgovorn im za 
transport zelo pomembne na ­
loge. P r i tem pa naj b i vedno 
ve l ja la ena v a ž n i h zapovedi , 
naj v m e s n i h s k l a d i š č ne bo. 
K a r enkra t pres tavimo, naj 
tam stoj i i n naj se za trans­
port ne jemlje v e č v roke. 
Z a dober transport je tud i 
v a ž n o , da so sredstva p r a v i l ­
no izbrana i n k a r je še v a ž ­
n e j š e , tud i dobro v z d r ž e v a n a . 
S i l a nepri jetne posledice na ­
stajajo, Če na t ranspor tnih 

Mladinci in 

napravah vedno le sproti po­
p ra v i j am o n astal e okvare , 
namesto da b i na n j i h v r š i l i 
servisna — p e r i o d i č n a popra­
v i l a . Š t e d n j a i n odstopanje 
od rokov p o p r a v i l i n morda 
še prekomerno t r o š e n j e trans­
por tn ih sredstev nujno p r i ­
pelje do tega, da so stroji v e č 
v poprav i lu kot na de lu . 

P r i o rgan izac i j i prometa 
moramo vsekakor u p o š t e v a t i 
njegove posebnosti. K l j u b te­
m u , da j e promet de l proce­
sa proizvodnje, n i p ro i zvod­
nja , p a č pa je to samostojna 
panoga. Torej l ahko r e č e m o , 
da j e promet nadaljevanje 
procesa proizvodnje . P r i p ro ­
m e t u (traniS5>ortu) hor izonta l ­
na organizacija n i p r i p o r o č ­
l j i v a , k e r le ve r t ika lna omo­
goča tako hi t ro ukrepanje, k i 
je potrebno za na j rac ional ­
n e j š i proces dela. V p ro izvod­
n j i l a h k o izgubl jeni čas še 
nadoknad imo z več jo s t o r i l ­
nostjo, zamujena v o ž n j a k a ­
teregakol i v o z i l a pa se ne 
more v e č nadoknadi t i . 

Č e p r a v je vsaka teorija p u ­
sta, se tega n isem mogel izog­
n i t i , ne da b i mogel dovolj 
r a z l o č n o povedati , zakaj je v 
o k v i r u prometne s l u ž b e ope­
r a t i va potrebna. Dispeče r j i , 
k i b i jo i zva ja l i , naj b i v o d i l i 
pregled o vsem dovozu mate­
r i a l a , skrbe l i naj b i , da se i z ­
v r š i dostava po vrs tnem re­
du, potrebi i n ča su p r imer ­
no. T e m u o d g o v a r j a j o č e naj 
b i usk la jeva l i uvoze, izvoze 
v l a k o v n a vseh n a š i h t reh 
s t i č n i h ko lodvor ih z že l ezn i ­
co. N a osnovi globalnega pre­
gleda n a r o č i l i n potreb naj 
b i koord in i r a l i , da se za red­
ne ter izredne potrebe p r i ­
p r a v i dovol jno š tev i lo vago­
nov oz i roma cestnih v o z i l , s 
ka t e r im i bo m o č postavljene 
naloge v r o k u i n obsegu p r a ­
v o č a s n o izvrš i t i . Zato naj b i 
z obrazci i n g ra f ikon i nepre-

mladinke • 

stano s l ed i l i s i tuac i j i i n 
spreml ja l i k r o ž e n j e trans­
por tn ih sredstev ter mater i ­
alov i n p r a v o č a s n o ukrepa l i , 
kot to zahtevajo potrebe. T o 
pa bo m o ž n o le, če bodo te­
k o č e seznanjeni z obsegom 
dovoza vseh surovin 

Drug i problem, k i naj b i 
b i l r e šen , je vsekakor orga­
niziranje ustrezne skupine, 
k i bo mogla v redu i n v od-, 
gova r j a joč ih r o k i h v r š i t i re ­
dno v z d r ž e v a n j e vseh ta ln ih 
transportnOn i n razk lada ln ih 
naprav. Zato je predvideno, 
da se bo skupina poveča l a na 
deset m o ž , k i j i h bo vod i l 
delovodja z odgova r j a jočo 
strokovnostjo. 

N e moremo t rd i t i , da so 
doslej v k u r i l n i c i i n vozovni 

Železarski globus 
V E L I K A B R I T A N I J A — 

V br i tanski že l eza rn i » R i ­
chard Thomas and B a l d w i n s 
L td .« gradijo novo napravo 
za vToče pocinkanje j ek l en ih 
trakov. Dolga bo 240 m ter 
bo imela proizvodno z m o g l j i ­
vost 4000 ton p o c i n k a n j i t ra ­
k o v na teden. P r i če l a bo ob­
ratovat i v le tu 1968. 

Z A H O D N A N E M Č I J A — 
Z a h o d n o n e m š k a ž e l e z a r n a 
»•Dillinger H ü t t e n w e r k e A , 
G.« v D i l l i ngenu (Posarje) je 
n a r o č i l a p r i » C o n c a s t u « novo 
napravo za kont inui rano v l i ­
vanje. N a p r a v a bo imela dve 
žili ter bo v l i v a l a brame d i ­
menzi j 750x170 do 1600x250 
m m ša rže t e ž k e 175 ton. P r i ­
čela bo obratovati v letu 1968. 

P O L J S K A — V le tu 1965 
so pol jske tovarne orodnih 
strojev znatno p o v e č a l e i zvoz 
svo j ih proizvodov na zahod­
no t rž i šče . P o v e č a n j e je v 
p r imer j av i z letom 1964 za 
6 3 % . G l a v n i k u p c i so Indija, 
Italija*, Grč i ja , Avs t ra l i j a , 
K a n a d a ter V e l i k a Br i t an i ja . 

S O V J E T S K A Z V E Z A — 
N a ukra j inskem inst i tu tu za 
raz iskavo mater iala so j ek le ­
no žico p r e v l e k l i z a l u m i n i ­
j e v i m p r a š k o m in potem v 
hladnem valjaJi . T a k š n o ž ico 
l ahko uporabljajo za v isoko­
napetostne daljnovode i n i m a ­
jo predvsem to prednost, da 
so lažj i . 

Š V E D S K A — V š v e d s k i h 
ž e l e z a r n a h so v zadnjem č a ­
su zg rad i l i oziroma so Še v 
gradnj i t r i ve l ike obloone e-
leiktro peci . D v e z zmogl j ivo­
stjo 50 ton gradijo v ž e l eza r ­
nah » A v e s t a Jernverk A B « 
in » K o c k u m s Je rnverk AB« . 
Tretjo, k i je n a j v e č j a v 
Skandinav i j i , gradijo v ž e l e ­
zarn i »Smedjebacken-«, k i p r i ­
pada znan i d r u ž b i A S E A . 
Imela bo zmoglj ivost 1Ž0 ton 
na šaržo ter bo p r i če l a obra­
tovati v letu 1968. 

delavnici slabo dela l i , b i l o 
pa je na r a č u n nagrajevanja 
več oč i tkov . Predvsem zato, 
ker so b i l i osebni dohodki 
delavcev teh delarvnic odvisni 
od dela prometne i n v l ečne 
s lužbe , k l jub temu da tud i t i 
dve s lužbi nimata za sedanji 
n a č i n formiranja sredstev se­
b i las tnih mer i l . Las tn ih t r ­
d im zato, ker je n j ihov oseb­
n i dohodek odvisen od v i š i ­
ne proizvodnj e v že l eza rn i 
i n ne od i zv r šenega tonske­
ga ki lometra , k i je edino 
pravi lno meri lo prometa. D a 
b i torej oči tk i p r i nagraje­
vanju odpadli , je predvideno, 
da naj b i promet i n v l e č n a 
s lužba , h kater im naj b i spa­
dala š e proga, formira l i k 

s t a l e ž u zaposlenih odgovar* 
ja joči de l po dosedanjih me­
r i l i h , medtem ko naj b i oseb­
je ku r i l n i ce i n vozovne de­
lavnice formirailo svojo ma* 
so po nj ihovem delu. K o n * 
kretneje r ečeno , več kot bo v 
bodoče poprav i l , v e č bo 
opravljenega dela i n večj i 
bodo tudi osebni dohodki . 
Vods tvo prometa bo mora la 
prevzeme opravi t i n a t a n č n o 
i n dosledno. To bo tudi • 
n j ihovem interesu, saj bo ves 
dohodek delavnic p r i r a č u n a u 
n j i m v s t ro šek . 

To so g lavni mot iv i ob p r i ­
p rav l jan ju organizacije pro­
meta, transporta i n v z d r ž e v a ­
nja n j ihov ih sredstev. 

B r a n k o B l e n k u š 

železarne! 
N a š e enakopravno i n u s p e š n o sodelovanje p r i na ­

dal jnjem razvoju samoupravnih odnosov i n p r i i zg rad­
nj i moderne industr i je zav is i od n a š e s p l o š n e i n stro­
kovne razgledanosti i n i z o b r a ž e n o s t i . Zato je n a š a p rva 
naloga, da se vsestransko i z o b r a ž u j e m o i n izpopoln ju­
jemo. L e tako bomo lahko u s p e š n o posegali v ž i v l j e ­
nje i n delo n a š e ž e l e z a r n e i n postopno zamenjeval i 
n a š e s t a r e j š e t o v a r i š e . I r j ! 

S tem namenom je b i l us tanovl jen K L U B M L A D I H 
N O V A T O R J E V I N S A M O U P R A V L J A L C E V ( K M N S ) . V i 
boste s svojo u d e l e ž b o v k l u b u v p l i v a l i na f iz ionomijo 
k luba , na njegovo ustvarjalno m o č p r i nadal jn j i m o ­
dernizaci j i proizvodnje. V obratnem smis lu pa bo tud i 
k lub , kot grupa m l a d i h l j u d i v p l i v a l na v a š o razgle­
danost, spoznanja i n navade. V e m o , da so v vsakem po­
samezniku skri te š t e v i l n e ideje, i z b o l j š e v a l n e m i s l i i n 
druge pozi t ivne lastnosti , k i j i h bomo m e d seboj 
zamenjal i . Skupaj bomo po i ska l i odgovore na š t e v i l ­
na v p r a š a n j a , k i nas tež i jo . 

V a b i m o vas k sodelovanju. P r i j ave sprejemajo pred­
sedn ik i m lad in sk ih ak t ivov v de lovn ih enotah. 

T K ZMS že lezarne 

Martinarji svojim 
upokojenim sodelavcem 

V soboto, 28. januarja je s ind ika ln i odbor mart inarne p r i ­
r ed i l d r u ž a b n i v e č e r za upokojene sodelavce. V zgornj ih 
prostorih kazine so se zbra l i nekdanji sodelavci, č lan i s i n d i ­
kalnega odbora i n obratovodstvo. Predsednik s indikalnega 
odbora je v k r a j š e m pozdravu omeni l nj ihov prispevek v 
razvoju obrata. Upokojen i sodelavci, je poudari l , so v e l i k a 
pr ispeval i , da se je mar t inarna z rekonst rukci jami moder­
n iz i ra la . G r u p n i šef inž. K a r b a se je v svojem pozdravnem 
govoru zahva l i l i za nj ihovo pož r tvova lnos t i n prizadevnost. 
Obratovodja inž. Cop pa je na kra tko orisal nadaljnj i razvoj 
obrata ter še enkrat poudar i l vlogo upokojenih sodelavcev 
v razvoju obrata. Gb z a k l j u č k u j i m je zažele l prijeten veče r 
ter da b i dolga leta už iva l i zas lužen i pokoj . 

Nekdanje sodelavce je presenetil pevski zbor mar t inar -
jev, k i j i h je pozdrav i l s petjem. Upokojenci so z zanimanjem 
p r i s luhn i l i n j ihov im pesmim i n j i h s ploskanjem nagrajeval i 
S led i la je razdeli tev spominskih plaket, k i so j i h dobi l i v s i 
upokojeni sodelavci. Ob pri jetnem razpo ložen ju , za katerega 
je skrbel ins t rumentalni ansambel i z Ljubnega, je tekla 
beseda pozno v noč. 

Ob slovesu so i z r az i l i željo, da b i s i po k o n č a n i rekonstruk­
c i j i mart inarne lahko ogledali obrat, da b i v ide l i , ko l iko sa 
je nač in dela spremenil . 

Janko Bauman 
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Dvoje mnenj o reorganizaciji špedicije Dvakrat preudarimo! 
V 4. števi lki že lezarja je bil objavljen prispevek P. G . o re­
organizaciji špedic i je , v katerem pisec obravnava področje 
dejavnosti, ki je večini č lanov kolektiva železarne neznana. 
Čeprav sestavek ni dovolj do ločen , iz njega lahko povzame­
mo nekaj pozitivnih stvari, zlasti pa navedbo, da se je po­
trebno pred takimi odloč i tvami posvetovati tudi z ljudmi, 
ki jih tak ukrep prizadene. 

Vede t i je treba, da n i vsa­
ko kopi to za vsak čeve l j , rav­
no tako n i vsak predlog do­
ber. U p r a v i č e n o dvomimo o 
koris tnost i koncepta reorgani­
zacije v transportno-promet-
ni dejavnosti . Posebno se v 
njem čut i v p l i v , da b i to 
sk ro j i l i po vzorcu poslovanja 
na železnic i . Poznava lc i raz­
mer ta predlog od ločno zavra ­
čajo , ke r ne v n a š a ko r i s tn ih 
novosti v poslovanje. V s a do­
sedanja spreminjanja niso 
dala tistega, kar b i lahko ime­
nova l i »kor is tno , pametno in 
e k o n o m i č n o « . Brez š i r š ega 
posvetovanja ne bo več j ega 
uspeha. Imamo o b č u t e k v s i ­
l jevanja neke obl ike, k i n i 
jasno pr ikazana i n utemelje­
na, še manj pa podkrepl je­
na s š t e v i l k a m i o p r i h r a n ­
k i h . N i k a k o r ne b i smela ta 
razprava mimo organov sa­
moupravl janja , oz i roma m i ­
mo pr izadet ih l j u d i . Sp rem­
l ja nas o b č u t e k o odsotnosti 
gospodarskega gledanja na 
6tvari , katere bi morale ž e 
zaradi strogo eksekut ivne na­
rave obratov ter nj ihove 
funkcionalne povezanosti s 
proizvodnjo b i t i jasneje raz­
ložene . Vsak ukrep bi mora l 
sloneti na p r e i z k u š e n i meto­
di pr imerjanja raznih mnenj , 
izbra t i na jbo l j š e i n še le po­
tem uzakoni t i . 

Razprava v Zelezarju zara­
di šped ic i je verjetno n i zad­
nja. M o r d a b i bi lo koris tno 
seznaniti bralce, da smo ope­
ra t ivc i tehtnic (nekateri upo­

rabljajo o m a l o v a ž u j o č t e rmin 
iz f r anc - jože fov ih Časov tud i 
uradno), v p r e p r i č a n j u , da 
pr ispevamo k smotrni r e š i t v i 
mnogih nejasnosti, p r ed lož i l i 
n a š o zamisel , kako reorgani­
z i ra t i dejavnosti , ki se u k v a r ­
jajo z dovozi surovin in od­
premo gotovih izde lkov . N a š 
predlog vsebuje vse elemen­
te funkcionalne povezanosti 
s lužb , k i so v sedanji o b l i k i 
razkosane na r az l i čna pod­
roč ja . I z n e š e n a g led i šča po­
udarjajo zlast i potrebo raz­

l ikovan ja med komercia lno In 
č i s to eksekut ivno - t e h n i č n o 
stranjo dela. Nas i lno spaja­
nje teh dveh zvrs t i s lužb je 
grobo r e č e n o navadna »god­
l ja«. S tem n i r e čeno , da n i 
potrebno medsebojno sodelo­
vanje, narobe, še kako po­
trebno postaja v zaostreni s i ­
tuaci j i , v k a k r š n i je trenut­
no n a š e gospodarstvo. P r e d ­
pogoj za u s p e š n o sodelovanje 
pa je, da sleherni pozna svo­
je do lžnos t i , j i h izpolnjuje le 
v mejah svoje pristojnosti , 
oz i roma k a k o r m u narekuje 
z n a č a j dela. Medsebojnih spo­
rov ne bo več , Če bodo v s i 
v rednot i l i delo slehernega 
skozi nepristransko gledanje 
na onega, k i v i h t i lopato, pa 
tudi onega, k i s u č e pero. 

S. T . 

Delo bo treba razmejiti 
Navedeni č l a n e k v zadnjem 

2elezar ju pr ikazuje poleg že 
znanih ugotovitev postopek 
reorganizacije v dokaj č u d n i 
luč i . Osnutek sam je mora l 
prvenstveno r e š i t i kopico 
v p r a š a n j , k i se t i če jo razme­
j i tve dela med šped ic i jo i n 
os t a l imi s l u ž b a m i . Je pa re­
zultat n a j r a z l i č n e j š i h mnenj , 
k i naj b i omogoč i l a č i m p r e j š ­
njo od loč i t ev glede obsega 
š p e d i c i j s k i h poslov. 

N a m e n osnutka je b i l pred­
vsem, da osvetl i probleme, k i 
se pojavljajo p r i delu š p e d i ­
cije i n se morajo r e š i t i pred 
samo reorganizacijo. Po leg 
p r imerov , k i j i h navaja pisec, 
se mora na pr imer razmej i t i 
tudi delo. k i ga sedaj oprav­
l j a šped ic i j a na J a v o r n i k u . 
L e - t a vodi poleg č is to svoj ih 
poslov tudi evidenco zalog, 
pregled na roč i l , izstavi tev do­

bavnih l i s tov i n podobno, ka r 
vsekakor ne spada med š p e -
di terska dela. P o drugi s tra­
n i pa je vsekakor e k o n o m i č ­
no, da se ti posl i opravl jajo 
za val jarne centra l iz i rano. 
Osnutek sam seveda navede­
n i h problemov n i mogel re­
ši t i , ke r so mnenja posamez­
n i h s lužb popolnoma nasprot­
na. T o č n a razmeji tev del med 
šped ic i jo i n os ta l imi s l u ž b a m i 
bo še le omogoči la , da bomo 
pr i s top i l i k samemu predlo­
gu za reorganizacijo. 

K o t doslej bo tudi v bodo­
če še bolj potrebno kost ruk-
t ivno sodelovanje vseh, pred­
vsem pa sodelavcev š p e d i c i ­
je, da bomo lahko postavi l i 
t a k š n o organizacijo, k i bo 
omogoč i l a p rav i lno in ekono­
m i č n o opravljanje š p e d i c i j ­
s k i h poslov. 

J u r i j L a c k e r 

Priprave za ukinitev toplih 
obrokov med delom, ki so si 
pridobili v naš i železarni do­
movinsko pravico Se pred le­
ti, vzbujajo med mnogimi 
sodelavci razmiš l janja in pri­
pombe. Gotovo, časi Intenziv­
nejšega gospodarjenja terjajo 
iskanje neizkoriščenih m o ž ­
nosti, toda marsikdaj stvar, 
ki je na videz draga, prinaša 
koristi nad svojo ceno. So 
nerentabilne stvari, ki se jim 
ne moremo odreči: otroci, 
nebogljeni bolniki in starčki, 
zdravstvo, kultura . . . Primer­
na prehrana pa je celo ren­
tabilna, kar dobri gospodarji 
priznavajo povsod, tudi po 
kapita l i s t ičnem svetu. 

Kot zdravstveni delavec 
čutim dolžnost predlagati ti­
stim, ki odločajo, naj stvar 
vnovič preudarijo. Če je go­
spodarnost že lezarne prene­
sla izdatke za tople obroke 
tedaj, ko ni bilo tako mo­
dernega obrata družbene pre­
hrane, kakršen je na voljo 
danes, lahko zdaj toliko bolj 
pričakujemo vlaganja v ta na­
men. 

V vročih obratih od mrzlih 
m alic in pijač ne m orem o 
pričakovati nič dobrega. Člo­
veška prebavila so navajena 
predvsem na tople zalogaje 
in če hočemo že v normalnih 
okol i šč inah ohraniti zdravje, 
jih ne kaže preveč obreme­
njevati z mrzlimi. Se naj­
manj pa v vročih obratih. 
To spoznanje je nesporno. 

Res je sicer, da se v indu­
strijsko razvitih državah pre­
hrana vse bolj usmerja na 
konzervirano hrano, toda na 
takšne vrste, ki se pred za­
užit jem toplotno obdelajo. 
Na7a prehrambena i^dustriH 
dela tu še le nebogljene prve 
korake. 

Kako je danes* ko T žele« 
zarni obstoja vsaj možnost za 
hranjenje s toplimi obroki? 
z boleznimi prebavil pri na« 
š ih sodelavcih? Položaj ni 
rožnat: zaradi bolezni preba­
vil, na katera ima način pre­
hrane odločujoč vpliv, je v 
letu 1966 bolovalo 1243 sode­
lavcev in sodelavk skupno 
15.369 dni, kar je okrog 9 
odstotkov vseh izgubljenih 
dni zaradi bolezni in po­
škodb. Z ukinitvijo toplega 
obroka lahko pričakujemo sa­
mo obrat na s labše. 

Menim, da je gospodarna*' 
zdravstveno smotrna in vzgoj­
na samo ena pot: ohranitev 
in izbol jševanje toplega ob­
roka med delom. 

dr. Franc TrampuS 

A N E K D O T E 

Pisatelj Stevan Sremac j e 
b i l v d r u ž b i , v kater i je n a -
nosel pogovor rudi na davke . 
Nekaj časa je pos luša l , nato 
pa se je oglas i l : 

»-Mislim, da b i b i l od vseh 
davkov n a j d o n o s n e j š i davek 
na ž e n s k o lepoto.•« 

» K a k o to?-« 
» K a k o to?«< so ga v p r a š a l i . 
» K e r b i ga vsaka ž e n s k a z 

n a v d u š e n j e m plačevala.-« 

N a sošk i fronti se je i t a l i ­
janska četa , k i so j i b i l i na ­
sproti Bosanci , znaš l a v polo­
ža ju , da se je morala predat i . 
L a h i so p r iveza l i na p u š k o 
srajco i n jo pomol i l i i z j a r ­
k a . Toda Bosanci l e niso v e ­
del i , kaj b i , ker » z a s t a v a * n i 
b i l a č is to bela . Š e l e Jusuf 
Ha l i lov ič j i h je po to laž i l : 

»Sa j je bela, samo na ro ­
bovih je od sfrahu n e k o l i k o 
p o r u m e n e l a . « 

Pogovori o 
samoupravljanju 

V nadaljevanju razprave s p o d r o č j a de lovnih 
razmerij b i v tej š tev i lk i obdelali poglavje temelj­
nega zakona o delovnih razmerj ih , k i ureja uve­
ljavljanje p ravic delavcev po delu i n iz dela. V 
praksi se n a m r e č nemalokra t s p r a š u j e m o , kje i n 
p o d k a k š n i m i pogoj i lahko delavec uvel javl ja svo­
je pravice, če smatra , da m u je b i l a s sk lepom 
delovne skupnost i a l i njenega organa k r š e n a nje­
gova pravica , č e p r a v že sam temeljni zakon pre­
cej konkre tno ureja p o d r o č j e uveljavljanja p rav ic 
delavcev, pa so do lžne posamezne delovne skup­
nosti to pomembno varstvo pravic delavcev urediti 
š e v svoj ih s tatut ih i n p r a v i l n i k i h . N a m r e č 121. 
Člen drugi odstavek temeljnega zakona izrecno za­
dolžuje posamezne delovne skupnost i , da organi­
zirajo samoupravljanje na n a č i n , k i o m o g o č a de­
lavcu neposredno soodločanje o de lovnih pogojih 
ter o njegovih pravicah in obveznostih iz delovnih 
razmerij. Delovne skupnosti t ud i zadolžuje , da 
ustanavljajo službe, ki so dolžne skrbeti za uve­
ljavljanje pravic delavcev iz teh razmerij in da 
delovne skupnosti do loč i jo samoupravne organe, 
pr i katerih delavec lahko ugovarja, kadar meni j da 
se njegova pravica krši . 

Z ozirom na to ukazujoče določ i lo temeljnega 
zakona je tudi naša delovna skupnost vse nače lne 
do ločbe o uveljavljanju pravic vnesla v svoj statut, 
zaradi povezave in skladno s celoto pa posamezne 
do ločbe vnesla kot posebno poglavje še v pravilnik 
o delovnih razmerjih. 

Da pa ne b i dobesedno ponavl ja l i vseh določi l 
o uvel javl janju prav ic delavcev, nakazanih v sta­
tutu oz i roma v p r a v i l n i k i h , k i urejajo delovna raz­
mer ja delavcev že leza rne , b i se v tej razpravi do­
t akn i l i le t ist ih, o ka ter ih b i b i l mora l b i t i sezna­
njen vsak delavec i n sicer: 

1. V s a k sklep, katerega k o l i organa delovne 
skupnost i , k i odreja pravice i n do l žnos t i delavcev, 
m o r a b i t i delavcu s p o r o č e n v o b l i k i pismene od­
ločbe z ob raz lož i t v i j o i n p r a v n i m p o u k o m . Odloč­
bo izs tavi direktor ž e l e z a r n e a l i od njega poobla­
š č e n a oseba. 

2. Delavec i m a pravico ugovora zoper vsako od­
l o č b o , s katero je b i lo o d l o č e n o o njegovih pravi­
cah i n d o l ž n o s t i h v r o k u 15 dni od pre jema odloč­
be oz i roma od poteka roka , v katerem b i b i l mo­
r a l organ, k i je od loča l o prav icah i n d o l ž n o s t i h 
delavca, i zda t i o d l o č b o . 

Delavec i m a pravico ugovora tudi , če p r i s to jn i 
organ že l eza rne ne izda na p r v i s topnj i o d l o č b e v 
15 dneh od dneva, ko se je delavec o b r n i l nanj 
z zahtevo a l i k a k š n o drugo vlogo. 

3. H k r a t i z ugovorom, k i ga delavec poda p r i 
o rganu druge stopnje v že lezarn i , se delavec lahko 
obrne tudi na pr is tojni obč insk i up ravn i organ. 

4. Organ druge stopnje ( ta organ, d o l o č e n s 
s tatutom, je delavski svet delovne enote a l i žele­
zarne, p a č v odvisnost^, ka te r i organ je o d l o č a l 
o p rav ic i in d o l ž n o s t i delavca na p r v i s topnji) 
m o r a od loč i t i o ugovoru delavca v 30 dneh od 
dneva vloži tve ugovora. Sk lep tega organa pa je 
d o k o n č e n i n p ro t i temu sk lepu delavec ne more 
več ugovarjat i . 

5. č e delavec meni . da m u je tud ' z d o k o n č n o 
o d l o č b o drugostopenjskega organa, to je p r i s o j ­

nega delavskega sveta, k r š e n a njegova pravica , j o 
sme uveljavljat i s t o ž b o p r i sod i šču s p l o š n e p r i ­
stojnosti in sp rož i t i delovni spor. R o k za t o ž b o je 
30 dni in z a č n e teči z dnem i zv r š i t ve d o k o n č n e 
o d l o č b e oz i roma s pre tekom roka , v katerem b i 
b i l mora l p r i s to jn i organ izdati o d l o č b o . 

P r i tem poudarjam, da se delavec lahko pos luž i 
t o ž b e p r i sod i šču šele takrat, če je o njegovi pra­
v ic i i n do lžnos t i v že lezarn i že d o k o n č n o o d l o č e n o . 

Rok za v lož i t ev tožbe, s katero se uvel javl ja de­
narno terjatev, pa teče od dneva v r o č i t v e o d l o č b e 
prve stopnje i n traja dve le t i . 

6. V pos topku za uveljavitev prav ic delavcev iz 
dela v že lezarn i , delavec ne p l a č u j e upravn ih i n 
sodnih taks za vloge i n druge pri loge i n tudi ne 
za odločbe ter druge akte, oziroma akte v tem po­
s topku. 

Ob koncu te zgoščene razprave o uvel javl janju 
pravic delavcev po delu i n i z dela pa bi rad opo­
zo r i l še na dve bis tveni določi l i in sicer: 

— da i m a delavec pravico v smis lu prvega od­
stavka 121. č l e n a temeljnega zakona b i t i n a v z o č n a 
sestanku vsakega organa upravl janja , kadar se od­
loča o njegovih pravicah i n d o l ž n o s t i h (v ta na­
men je organ, k i odloča o pravicah i n do l žnos t i h 
delavcev, delavca d o l ž a n p r a v o č a s n o povabi t i na 
sestanek) in 

— da ugovor z a d r ž i i zv rš i t ev o d l o č b e , razen v 
p r i m e r i h odredi tve del, ki se morajo v in teresu 

nemotenega obratovanja opravi t i v p o d a l j š a n e m de­
lovnem č a s u in v p r i m e r i h z a č a s n e premest i tve 
delavca zaradi v iš je sile, n a d o m e š č a n j a odso tn ih 
delavcev, nemotenega obratovanja i n v os ta l ih p r i ­
me r ih , ki j i h d o l o č a p rav i ln ik o delovnih razmer­
j i h . H . S tana 
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Konferenca delovne 
organizacije ZK 

delovne enote plavž 
Člani Z K delovne enote plavž so se zbrali na redni konferen­
ci, da bi pregledali delo preteklih dveh let in izvolili novo vod­
stvo osnovne organizacije. 

P o p o r o č i l i h se je r azv i l a 
precej ž i v a h n a r azprava o 
p r o b l e m i h i n nalogah, p r e d 
ikatere nas je pos tav i la go­
spoda r ska reforma. Iz raz ­
prave je b i l o razvidno, da 
bodo m o r a l i b i t i č l an i zveze 
(komunistov bol j ak t ivn i p r i 
d e l u samoupravnih organov, 
v s i n d i k a l n i i n m l a d i n s k i o r ­
ganizac i j i . Razprava je p o k a ­
zala , da So posamezni č l a n i 
Z K premalo seznanjeni s 
p r o b l e m i ko lek t iva i n s skle­
p i delavskega samouprav l ja ­
n ja , č e p r a v s a m i sodelujejo 
v samoupravnih organih. N a ­
loga nas komunis tov je, da 
podrobneje r a z č l e n i m o posa­
mezne probleme, če pa n a m 
k a k š n a stvar n i dovolj jasna, 
se m o r a m o še posebej poza­
n i m a t i , da p r i sprejemanju 
sk lepov l a h k o ak t ivno sode­
lu jemo. Zelo v a ž n o j e t u d i 
t o l m a č e n j e posameznih skle­
p o v č l a n o m ko lek t iva . Seve­
da , p r i tem moramo b i t i k o n ­
k r e t n i i n v č a s i h pozabi t i na 
lastne interese, če so v 
ospred ju interesi celotnega 

ko l ek t i va . Uspeh i v pro izvod­
n j i , k i smo j i h dosegli v p re ­
t e k l e m le tu , nas ne smejo 
uspavat i , a m p a k naj bodo 
vzpodbuda za š e a k t i v n e j š e 
delo. Mesto č l a n o v Zveze k o ­
munis tov je v p ro izvodn j i i n 
p r i delu samoupravnih orga­
nov. S p r a v i l n i m de lom i n 
p r a v i l n i m i s t a l i šč i v r azpra ­
v a h bo rastel n a š ugled i n 
n a š vp l iv . N a š e delo m o r a 
postat i ko lek t ivno i n v z o r 
os ta l im č l a n o m kolek t iva . 

N a konferenci smo i z v o l i l i 
za novega sekretarja tov. J o ­
ž e t a K o k a l j a , za njegovega 
namestnika pa tov. Angela 
Ž n i d a r š i č a . Oba sta strokov­
no i n p o l i t i č n o dovolj razgle­
dana, da bosta s p o m o č j o 
o s t a l i h č l a n o v Z K lahko 
u s p e š n o vod i l a n a š o osnovno 
organizaci jo . 

I z v o l i l i smo tud i delegate 
za kon feren co tovarn i škega 
i n o b č i n s k e g a komi te ja i n 
predlagaj i m o ž n e č l ane za 
kandidate v nov i T K Z K S . 

Po vlivanju grodlja v SM peči 

Z letne konference OOZK v vzdrževalnih obratih na Javorniku 

Jasna perspektiva po brionskem plenumu 

T. S. 

Anekdoti 
Profesor Janez P l e č n i k je 

na l jub l j ansk i medic insk i f a ­
ku l te t i takole n a v d u š e v a l š t u ­
dente za zakon : 

» F a n t j e , z zakonom j e ta ­
k o : mis l i te s i , da imate pred 
sabo v e l i k o v rečo , polno k a č . 
V s e so gadje, samo ena m e d 
n j i m i je be louška t Če s eže š v 
v r e č o i n i m a š ve l iko , ve l iko , 
v e l i k o s rečo , z a g r a b i š be lou­
ško . P a še ta je kača.-« 

F r a n u M i l č i n s k e m u — J e ž ­
k u j e znanec po tož i l : 

» J e ž e k , tebi je dobro, ko 
i m a š doma elektr iko, jaz pa 
n i m a m n i t i e l ek t r ike n i t i 
d r v ! « 

»Kaij, dr v n i m a š ? K a r v te­
ater pojd i , t a m imajo d r v a 
zastonj!-« m u svetuje humo­
rist . 

» K a k o , kaj p r a v i š , v teatru 
imajo d rva za s ton j ?« 

» M e n d a že, saj imajo to l iko 
polen, da j i h m e č e j o drug 
drugemu pod noge !« 

V januarju so imele skoraj vse osnovne organizacije Z K v 
železarni letne konference. Na njih so komunisti največ raz­
pravljali o po ložaju , ki je nastal po IV. plenumu C K Z K J na 
Brionih in o problemih, s katerimi se s rečujemo pri uveljav­
ljanju gospodarske in družbene reforme. 
V preteklem tednu so se zbrali komunisti iz b ivše delovne 
enote vzdrževanja Javornik ter razpravljali o vseh teh pro­
blemih, kakor tudi o problematiki njihove organizacije. 
Poroči lo sekretarja osnovne organizacije Z K je bilo zanimi­
vo, zato naš im bralcem posredujemo nekaj izvlečkov. 

P o r o č i l o govori o gospodar­
s k i i n po l i t i čn i razgibanosti 
v svetu, k i v do ločen i m e r i 
v p l i v a tud i na razmere p r i 
nas. Nastopa neko novo ob­
dobje za d ržave s soc ia l i s t i č ­
no d r u ž b e n o uredi tvi jo i n k i 
j e znač i l no za d ržave , k i so 
n a prehodu iz gospodarske 
nerazvitost i v indus t r i j sko 
razvite d ržave . Mar s ik j e se 
pojavl j a brezposelnost, če­
prav ne govori o njej nobena 

l i teratura o razvoju d r u ž b e . 
Prav zaradi š tev i ln ih proble­
mov, k i So se nakop ič i l i v 
zadnj ih le t ih i n da b i j i h 
č i m p r e j reši l i , smo se odlo­
čili , da bo treba d r u g a č e de­
la t i kot doslej. Smernice so 
bile nakazane že na V I I I . 
kongresu Z K J . Še bolj po­
drobno pa so bile obravna­
vane na b r ionskem plenumu. 
D o k o n č n o se bo treba odpo­
vedati razn im regresom, do­
tac i jam ter botrovanju raz­
n i m podjetjem in tudi posa­
mezn ikom. Z reformo je tre­
ba vzpostavi t i enakopravne 
odnose m e d gospodarskimi 
organizaci jami v Jugoslavi j i , 
posameznike pa je t reba 
ocenjevati po nj ihovih spo­
sobnostih. Treba bo naprav i ­
t i red na vseh p o d r o č j i h i n 
se o d l o č n o postavit i po r o b u 
l judem, k i si- na razne n a č i ­
ne pomagajo, samo da, p r i -
dej o do bolj š i h položajev, 
č e p r a v brez ust reznih k v a l i f i ­
kac i j . Dejavnost komunis tov 
se m o r a odrazi t i v oblas tn ih 
organih ter v organih samo­
upravl janja . Nj ihova dejav­
nost se mora poznat i t ud i 

Montaža patentirmh strojev v novi patentirnicJ 

Z A R A Z V E D R I L O 

K o je Avs t r i j a napovedala 
Č r n i gori vojno, je b i l n e k i 
Č r n o g o r e c na Dunaju . Bo je ­
vi to r azpo ložen se je z n a š e l 
v hudi za d regi i n je p i s a l 
domov po navodi lo: 

-•Sporočite m i , a l i naj p r i ­
dem na fronto v domovino, 
a l i naj udar im ka r z b o k a ? « 

takrat, kadar se je treba bo* 
r i t i za rentabilnost gospodar­
sk ih organizaci j . Lahko t r d i ­
mo, da so perspektive po b r i ­
onskem plenumu bolj jasne, 
n a š a skupna naloga pa je, da 
se o d l o č n o bor imo za i z p o l ­
njevanje sklepov, k i so b i l i 
sprejeti na b r ionskem p lenu ­
m u i n tud i po njem. 

V nadaljevanju je sekretar 
p o r o č a l o delu n j ihova 
osnovne orgainizacije in pove­
dal , da so sicer sprejeli de­
lovni program, vendar se vs i 
Člani Z K niso zavedali nje­
govega pomena i n so p repu­
s t i l i u r e s n i č e v a n j e nalog la 
č l a n o m sekretariata. V tem 
delu poroč i l a je sekretar 0 0 
Z K zelo k r i t i č n o obravnaval 
poblemat iko in povedal, d a 
n i b i l zadovoljen z u d e l e ž b o 
komunis tov na sestankih. 
Včas ih so b i l a op rav ič i l a za 
izostanke tud i neiskrena, do 
izraza pa je p r i š l a tudi f a m i -
l iarnost . Nekater i so tud i 
r a č u n al i na reorganizaci j O 
vzd rževan j a mis leč , da bo tu ­
d i v part i j sk i organizac i j i 
spremenjen n a č i n dela. V e n ­
dar se to n i zgodilo i n sa 
bodo komunis t i iz b ivše de­
lovne enote vzd rževan je J a ­
vorn ik še vedno sestajali . 
skupaj. T a k š n i m k o m u n i ­
s tom predlaga sekretar, da 
ponovno vzamejo v roko re­
v i jo K o m u n i s t i z leta 1943 
i n dobro preberejo sestavek 
o l i k u komunis ta . G o v o r i l i so 
š e o reorganizaci j i v z d r ž e v a ­
nja . Treba s i je pr izadevat i , 
da j o bo k l jub p rvo tnemu 
s t a l i š č u OO Z K treba spelja­
t i do k ra ja i n skrbet i , da b o 
proizvodnja več j a, kot j a 
b i l a doslej, s tem pa bodo 
izbo l j šan i tud i osebni dohod­
k i . Odpr to je le vprašan je , ' 
č e bo v predvideni reorgani­
zacij i v zd rževan j a ure j eno 
vse tako, da bo p r a v i č l o ­
vek dodeljen na pravo mesto 
i n da bo vse skladno z n a ­
čeli i n p r i n c i p i gospodarsko 
reforme. j 



Kako bo v bodoče urejene nagrajevanje vzdrževalcev 
Z rekonstrukcijo železarne , k i zajema predvsem izgradnjo no­
vih va l j a rn i šk ih kapacitet, aglomeracije i n energetskih naprav, 
je b i l a posredno nakazana tudi potreba po reorganizaciji 
vzdrževalne s lužbe, k i je dobila svojo novo obl iko šele pred 
kra tk im. Medtem, ko smo b i l i z namenom reorganizacije že 
v e č k r a t seznanjeni v n a š e m t isku, pa o bodoč i uredi tvi nagra­
jevanja v reorganiziranih enotah nismo dosti govori l i . Da b i 
b i l i b ra lc i Železarja, predvsem pa člani delovnih enot vzdr­
ževanja vsaj nekoliko seznanjeni, kako se bo v bodoče for­
m i r a l njihov osebni dohodek, žel im s tem č l a n k o m pojasnit i , 
k a k š n a je dejansko podrobna ureditev sistema formiranja, k i 
temelji na nače ln ih sklepih D S železarne, sprejetih ob potr­
d i tv i p red ložene reorganizacije. 

Ce žel imo al i hočemo v ne­
kem sistemu nekaj izboljšati 
moramo predvsem ugotoviti, 
kaj je v obstoječem slabo. 
Sedanji sistem formiranja 
OD pri vzdrževalc ih je teme­
l j i l na ceni za izdelavno uro, 
diferencirano na redne ure, 
nočne ure in nadure. N a tako 
osnovo se je dodajal odstotek 
reži je i n odstotek gibljivega 
dela proizvodnih obratov. Za 
»slabo« v tem primeru torej 
smatramo, da pot rošeni čas, 
čeprav je to izdelavna ura, 
še n i obenem tudi merilo 
opravljenega dela. 
P r i sistemu nagrajevanja te­
ž imo predvsem za tem, da 
dobimo čim bolj neposredna 
meri la opravljenega dela; če 
pa teh ni , pa č imbol j realna 
meri la , katerih uč inek je v i ­
den v drugih oblikah al i re­
zultatih. Ce je dobra proiz­
vodnja poleg drugih faktor­
jev tudi rezultat dobrega vzdr­
ževanja , je prav, da ima vzdr­
ževanje svoj delež pr i rezul­
tatih proizvodnje, p r i čemer 
pa je važno, da je s t rošek 
vzdrževan ja v proizvodnji 
znosen. Ta razmerja regulira­
mo s š tevi lom oseb — norma­
t iv i , z njihovo strukturo, ma­
ter ia lnimi s t roški , v iš ino O D 
i td. Iz opisanih razlogov je 
izšel tudi sistem bodočega na­
grajevanja vzdrževalcev , k i 
bo na p rv i seji DS že lezarne 
p red ložen v potrditev. 

Sam sistem formiranja se 
del i v dve razl ični ob l ik i . 
Btrojne delavnice, katerih 

pr imarna naloga je izdelava 
in obdelava razl ičnih strojnih 
delov, izvedba raznih kon ­
strukcij ter izpolnjevanje do­
ločenih uslug, bodo svoj 
osebni dohodek formirale na 
osnovi cenikov, kar pomeni, 
da se bo teža izdelkov a l i 
š tevilo kosov množi la s ceno, 
postavljeno za posamezni i z ­
delek in tako dobila masa 
osebnih dohodkov za stroj­
ne delavnice. Z namenom, da 
bi cena čimbolj odgovorjala 
kol ičini v loženega dela, so i z ­
delki vsakega posameznega 
oddelka (strugama, konstruk­
cijska, orodjarna itd.) grupi­
rani v več kategorij, za ka ­
tere je določena razl ična ce­
na. N a ta način bodo stroj­
ne delavnice pr iš le do svojih 
osebnih dohodkov ne glede, 
al i bodo izdelki namenjeni 
lastnemu vzdrževanju , tujim 
na ročn ikom al i investicijam. 
M i s l i m , da je odveč poudar­
jati , da bo viš ina osebnega 
dohodka odvisna od izvršene 
kol ič ine dela, to je podobno 
kot je to urejeno pr i proizvod­
nih obratih. Po sedanji za­
mis l i bi se cena osebnega do­
hodka poviša la za 15 %, če bo 
naroči lo izstavljeno kot nuj ­
no; tako da bi morala D E 
naročen i izdelek obdelati a l i 
izdelati v nadurnem času. 
Celotni cenik je prirejen ta­
ko, da se posamezni oddelki 
strojnih delavnic lahko v ob­
r a č u n s k e m smislu kadarkol i 
osamosvojijo in deli vsak od­
delek tisto maso osebnih do­

hodkov, k i jo je formiral s 
tem, da odvede del za kri t je 
osebnega dohodka tistih de­
lovnih mest, k i imajo splo­
šen pomen za vso delovno 
enoto, to je vodstvo i n sk la­
diščno službo. 

P r i delovnih enotah, kate­
r ih osnovna naloga je nepo­
sredno vzdrževan je naprav 
na terenu, to je za D E stroj­
no vzdrževanje , elektro vzdr­
ževanje , gradbeno vzdrževa ­
nje ter regulacijska tehnika 
i n avtomatizacija, se uč inek 
dela ne more meri t i skozi i z ­
delek, zaradi česar smo se 
odločili za sistem, k i je že 
vpeljan pr i nekaterih D E v 
železarni , to je za sistem bu-
džeta in neposredne poveza­
ve na proizvodnjo. Budže t -
sko določena vsota, k i pred­
stavlja do zače tka prehoda na 
ta sistem 40 % predvidenih 
osebnih dohodkov, ima na­
men obdržat i a l i celo stopnje­
vati sedanjo stopnjo produk­
tivnosti, zato enota dobi ce­
lotno budže tsko vsoto neokr­
njeno, ne oziraje se, s k o l i ­
k i m š tevi lom oseb opravlja 
svojo vzdrževa lno dejavnost 
in kol iko ur za to potroš i . 
Drugi del osebnega dohodka, 
k i predstavlja 60 % potrebnih 
sredstev, pa bo vzdrževa lcem 
pri tekal neposredno od pro­
izvodnje in to v t a k š n e m raz­
merju, kol ikor je posamezna 
enota pač ude ležena na vzdr­
ževan ju posameznega proiz­
vodnega obrata. R a č u n s k o se 
ta del osebnega dohodka i z ­
r a č u n a v a tako. da se kol ič ina 
proizvodnje posamezne de­
lovne enote množi s ceno, 
določeno s cenikom. Če eno­
ta, od kstere proizvodnje se 
računa d^lež za vzdrževalce , 
dela boljšo kval i t . a l i asorti-
man, k i da viš jo vrednost 
osebnega dohodka od predvi­
dene, se tako i z računana 
vrednost še poveča v istem 
razmerju. S tem je podan še 
en razlog, da vzdrževalc i skr­

bijo za proizvodne naprave 
tako, da se na nj ih lahko 
proizvaja čim več dobrih 
proizvodov, korist od tega pa 
naj imajo tako proizvajalni 
delavci, kakor vzdrževalc i . 

K e r v novo organizacijo ne 
gremo takoj v zače tku s po l ­
n i m š tevi lom delavcev a l i 
konkretno, zasedenost je v 
nekaterih enotah komaj 75 % 
je za start postavljeno dolo­
čilo, da se tisti del osebnega 
dohodka, k i izhaja iz proiz­
vodnje, pri lagodi stopnji za­
sedenosti normativa posamez­
ne vzdrževa lne D E . Z drugo 
besedo, enota bo dobila ta 
del v celoti le takrat, ko bo 
zasedenost 100 0 ' 0 . S tem de­
jansko omogočamo, da bo 
enota brez strahu in k a k r š n e ­
ga k o l i odpora sprejela na 
delo toliko oseb, kol ikor j i h 
je za normalno delo potreb­
no i n kol ikor j i h v svojem 
normativu predvideva, sam 
obračun pa bo avtomatsko 
dal toliko osebnega dohodka, 
kol ikor ga enota rabi za pla­
čilo vsakokratno navzočih de­
lavcev. 

Osnova za i z računavan je 
vseh vrednosti, k i j i h iz ra ­
žamo v ceniku bodisi v obl ik i 
budžeta , cene za kg, kos a l i 
uro, je izšla iz novo postav­
ljene organizacije, k i predvi­
deva določeno š tevi lo oseb 
t akšne a l i d rugačne k v a l i f i ­
kacije, iz predvidenega š t e ­
v i l a ur za normalni delovni 
čas, v iš ine odobrenih obra­
čunsk ih postavk in t akšnega 
gibljivega dela, k a k r š n e g a so 
te delovne enote skupaj 
prejemale v p o v p r e č j u leta 
1966. K e r so bile t a k š n e 
osnove v nače lu sprejete 
že s sklepi samouprav­
n ih organov železarne, je 

detajliran cenik dejansko 
le odraz omenjenih sklepov 
in t e h n i č n o - a d m i n i s t r a t i v n e 
ureditve n a č i n a formiranja 
osebnega dohodka. 

S tem pa je opravljena de­
jansko le faza formiranja. Sa ­
ma delitev osebnega dohod­
ka se trenutno ne spreminjaj 
saj bi bilo odveč pričakovati^ 
da b i ob n a š e m nač inu dela, 
kjer je v proizvod v loženo 
običajno delo večjega š tevi la 
delavcev, vsakemu izmed njih 
izmer i l i delež direktno. Prav 
zaradi tega se pos lužu jemo 
posredne delitve ustvarjenih 
sredstev, to je prek ob račun ­
skih postavk, norm, dodatkov, 
premij i td. K e r je to več a l i 
manj enoten sistem, vezan na 
strojno obdelavo, n i n i k a k r š ­
nega razloga, da bi v tem 
trenutku spreminjali tudi na­
čin delitve, prav posebno še 
iz razloga, da imamo tudi v 
sistemu enotnega obračuna 
možnost , da diferenciramo 
osebni dohodek po v loženem 
delu. P r i tem so razumlj ivo 
norme najuč inkovi te jš i s i ­
stem merjenja dela posamez­
nika a l i skupine, s katerih 
uporabo se brez dvoma lahko 
diferencira osebni dohodek 
po nače lu »vsakemu po delu«. 

K e r namen č lanka n i p r i ­
kazovanje cenikov al i drugih 
vrednosti, k i se bodo uporab­
ljale v opisanem sistemu, pač 
pa samo pojasnilo sistema, 
ne navajam določil, k i bodo 
pred ložene D S v potrditev.-
Bralce prosim, da oprostijo,' 
če bodo pr i sprejemanju teh 
določil i zvršene k a k š n e spre­
membe, kar vse je odvisno 
od same razprave in k o n č n e ­
ga stal išča DS železarne . 

S. M . 

Tudi v bluming valjarni morajo naši vzdrževalci vzorno skr- beti za vzdrževanje strojev in 
električnih naprav 

N a osnovi čl. 22 in 23 začasnih navodil za urejanje 
delovnih razmerij že lezarne Jesenice objavljamo na­
slednji 

razpis 
za začasno zaposlitev v poč i tn i šk ih domovih železarne 
Jesenice za naslednja delovna mesta: 

1. upravnik poč i tn i škega doma Biograd na moru , 
2. upravnik poč i tn i škega doma Crikvenica, 
3. ekonom s šo fe r sk im izpi tom — poč . dom Biograd 

na moru , 
4. ekonom s šo fe r sk im izpi tom — poč . dom Crikvenica, 
5. toč i lka poč . doma Biograd na moru, 
6. toč i lka poč . doma Crikvenica 
7. servirka poč . doma Crikvenica 
8. servirka poč . doma Biograd na moru 
9. materialni knjigovodja — poč. dom Biograd na 

moru 
10. materialni knjigovodja — poč . dom Crikvenica 
11. glavna kuharica — poč . dom Crikvenica 
12. glavna kuharica — poč . dom Biograd na moru . 

Kandida t i za razpisana delovna mesta v naš ih po­
č i tn i šk ih domovih naj v roku 15 dni po objavi razpisa 
dostavijo pismene ponudbe i n priloge o s trokovni izo­
brazbi, zaposli tvi a l i opravljenih tečaj ih i n kval i f ikaci j i 
na kadrovski sektor že l eza rne Jesenice. 

Zaposlitev bo trajala: 
v p o č i t n i š k e m domu Biograd na moru od l . V . do 

30. X . 1967 i n 
v p o č i t n i š k e m domu v Cr ikvenic i od l . V I . do 30. 

septembra 1967. 
Stanovanja i n prehrana zagotovljena. Osebni dohod­

k i po posebnem sporazumu, k i se upoš teva za izredna 
sezonska dela. 

Kad rovsk i sektor 
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Polletne 
so dobro 

N a pokl icn i industr i j ski i n 
t ehn ičn i srednji šoli ŽIC so 
tudi l e tošn je polletne poč i tn i ­
ce dobro izkor i s t i l i . Č lan i 
predavateljskega zbora so se 
udelež i l i tridnevnega semi­
narja, k i ga je organizirala 
delavska univerza Jesenice. 
Dr . Miha j lo Ogrizovič , profe­
sor filozofske fakultete i z 
Zagreba, k i je pr iznan stro­
kovnjak s področ ja andrago-
gike, je govori l o obči meto­
d i k i vzgo jno- izobraževa lnega 
dela z odrasl imi , o posebno­
stih i n me tod i čn ih nače l ih te­
ga dela ter o d idak t i čn ih o b l i ­
kah plenarnega, skupinskega 
i n individualnega dela p r i 
i zobraževan ju odraslih. Prof. 
J o ž e Valen t inč ič i z L j u b l j a ­
ne pa je ime l predavanje pod 
naslovom »Sole i n i zobraže ­
vanje odrasl ih.« Vsa preda­
vanja so b i la zelo kval i te tna 
in važna za vse pedagoge, 
predvsem za one, k i delajo 
na področ ju i zobraževan ja 
odraslih. 

počitnice 
izkoristili 

U č e n c e m poklicne i n d u ­
strijske i n t ehn ične srednje 
šole pa je organizirala upra­
va Z l C dva s m u č a r s k a teča ja 
na Vrš iču. P r v i je b i l v pr­
vem tednu, drugi pa v dru­
gem tednu poči tnic . N a ŽIC 
so izkor i s t i l i polletne poč i tn i ­
ce tudi za čiščenje in poprav­
ljanje uči ln ic ter pleskanje 
tabel, da bo ob p r i če tku dru­
gega polletja zopet vse na-
red. 

Oddelek za odrasle je i z ­
kor is t i l poči tn ice za izvedbo 
š tev i ln ih predavanj i n i z p i ­
tov za č lane delovnega kolek­
t iva že leza rne Jesenice, k i 
obiskujejo razne tečaje . 

Č e p r a v na šo lah ŽIC š t i r i ­
najst dni n i bilo pouka, so 
izkor i s t i l i poči tnice za stro­
kovno izpopolnitev predava­
teljskega kadra, za z imski 
špor t i n za izbol jšanje uči lnic 
za drugo polletje. 

P . U . 

Ob polletnih učnih rezultatih 
na poklicni industrijski in 

tehnični šoli 
Letošnje šo lsko leto se je vpisalo v vse tri letnike poklicne 
industrijske šole 343 učencev. Do polletja je izstopilo 26 učen-
ecv ali 7,5 %. Vzroki za izstop so, kot pravijo na šoli, v glav­
nem v nezainteresiranosti učencev za učenje , v družinskih 
razmerah in v tem, da učenci ne zmorejo plačevati oskrbnin 
v internatu. Mnogi popuste ob prvih težavah in naporih uče­
nja, razen tega pa je zelo vabljiva tudi možnost zaposlitve 
v železarni in takojšen zaslužek. 

Naj bo kakor k o l i že, to 
š tevi lo je izredno visoko in b i 
kazalo vzroke prouči t i . P o ­
k l icna industri jska šola uspo­
sablja učence za naslednje 
poklice: k l jučavničar , s tru-
gar, valjavec, elektrikar, 
orodjar, instrumentalec me­
ri lne i n regulacijske tehnike, 
kovač , vari lec in vodovodni 
instalater. V prvem polletju 
so učni rezultati zelo slabi, 
saj je brez negativne ocene 
le 51,4 odstotka a l i 164 učen ­
cev. K a r 155 učencev a l i 48,6 
odstotka pa je negativnih. V 
šoli menijo, da je g lavni 
vzrok za slab učni uspeh v 
podpovprečn ih sposobnostih 
učencev . Vendar b i kazalo 
vzroke iskati tudi drugje. Po 
normalni k r i v u l j i inteligent­
nosti je mejno in p o d p o v p r e č ­
no inteligentnih na celotno 
populacijo 22,8 odstotka u č e n ­
cev. To b i predstavljalo v 
konkretnem pr imeru 73 u č e n ­
cev, če pa k temu dodamo še 
okrog 7 % socialno problema­
t ičnih učencev , se nam š t e ­
v i lo dvigne na 95 učencev . 
Torej iz ps ihološk ih v id ikov 
še vedno okrog 60 učencev s 
p o v p r e č n o inteligentnostjo pa­
da med negativne učence . 
Te t eo re t i čne osnove kažejo , 
da b i šola morala i skat i 
vzroke tudi izven učencev . 
Morda so učenc i premalo mo­
t iv i ran i , morda je problem 
ocenjevanja a l i pedagoškega 
r ež ima oziroma odnosov v 
••»OTedu a l i drugo. K a j t i ne­

mogoče je, da bi kar 49 od­
stotkov učencev šole b i lo 
podpovprečno inteligentnih! 

N a tehn ičn i šoli metalur­
š k e i n strojne stroke je b i ­
lo v oddelku za mladino v p i ­
sanih 197 učencev, v oddelku 
za odrasle pa 70 učencev . Do 
polletja je izstopilo iz prve 
skupine 6, iz druge pa 15 
učencev , skoraj ist i odstotek 
kot na pokl icni šoli. N a od­
delku za odrasle je bolj r a ­
zumlj ivo odstopanje zaradi 
težkih pogojev š tudi ja ob 
delu in zaradi precenjevanja 
lastnih sposobnosti. Učni 
uspeh v polletju je v obeh 
oddelkih tudi pod normalnim 
nivojem. Pozit ivno je zakl ju­
čilo polletje 60 odstotkov 
učencev . 

V obeh pr imer ih bi se mo­
ral pedagošk i kolekt iv na šo­
l i poglobiti v vzroke neuspe­
ha in ne preprosto vzroke 
omejit i le na podpovprečno 
sposobnost učencev. S pro­
blemom pa bi se morala so­
očiti tudi šolska skupnost 
učencev in mladinska organi­
zacija na šoli. Nedvomno so 
vzrok i tudi v učencih samih, 
v njihovem odnosu do dela 
in učenja in v njihovi za in­
teresiranosti za pridobivanje 
znanja i n sposobnosti za bo­
doče delo. In končno je tu 
še naloea s taršev , da vzpod­
bujajo učence pr i učen ju i n 
da spremljajo njihove rezul ­
tate učenja . 

Začeli so z izkopom temeljev za nove objekte v Hren ovci 

Borci NOV v osnutku pravilnika o delovnih 
razmerjih niso upoštevani 

Upravn i odbor že lezarne 
Jeseniae je na osnovi sklepa 
delavskega sveta, z dne 28. 
12. 1966, dal v razpravo zbo­
r o m delovnih skupnosti 
predlog osnutka pravi ln ika 
o delovnih razmerjih že le­
zarne Jesenice. Pr ipombe 
i n predloge na objavljeni 
osnutek bo U O sprejemal 
do 14. 2. 1967. 

V točki B z določili od 141 
do 158 č l ena prav i ln ika so 
č l a n o m delovne skupnosti 
že lezarne Jesenice določene 
pravice za kor i ščenje letnega 
dopusta o d 14 do 30 delov­
n ih dani, k i se lahko v p o ­
sebnih pogojih dela poveča 
do največ 34 delovnih dn i . V 
osnutku p rav i ln ika je raz­
vidno, da so p r i odmeri do­
pusta u p o š t e v a n i delavni i n 
vo jašk i inva l id i ter delavke 
matere, kakor tudi delovna 
doba, t ežavnos tna stopnja 
delavnega mesta in delovni 
s taž v železarni . Prav pa b i 
bi lo , da b i p o d a l j š an j e do­
pusta upoš teva l i tudi za b iv­
še borce N O V — č l ane de­
lovne skupnosti železarne 
Jesenice, k i niso n i t i z be­
sedo omenjeni v osnutku 
tega pravi ln ika . 

N a letnih konferencah k r a ­
jevnih organizacij Z Z B N O V 
v jeseniški občini , k i so b i le 
januarja,, so ugotavljali, da 
je povp rečna starost b ivš ih 
borcev med 55 in 60 letom. 
Nj ihovo zdravstveno stanje 
p a je i z leta v leto s labše . 
Iz teh i n drugih objekt ivnih 
razlogov menimo, da b i bik) 
prav, da se pravi lnik dopol­
n i z določi lom, po katerem 
bo tudi ude ležba v N O V 
služila za kr i ter i j p r i dolo­
čan ju dopusta. Ne oporeka­
mo pravic, k i j i h omenjeni 
pavi lnik določa n a š i m sode­
lavcem, vendar smatramo 
da tudi nam pripadajo praivi--
ce zaradi ude ležbe v N O B . 

Te pravica, k i j i h m i šele 
predlagamo, imajo bivši bor­
c i že urejene v nekaterih 
delovnih organizacijah. Or ­
gani delavskega samouprav­
ljanja v tovarni gumijastih 
izdelkov Sava i n v tovarni 

Iskra v K r a n j u so za svoje 
sodelavce — borce sprejeli 
sklep, da j i m ne glede na 
pravice, k i j i h določa zakon 
o delovnem razmerju, pr ipa­
da dodatni letni dopust: 
borcem iz leta 1941 pet dni, 
borcem iz leta 1942 št i r i dni , 
borcem iz leta 1943 t r i dni 
in borcem iz leta 1944 po dva 
dn i dodatnega dopusta, da 
ne govorimo še o drugih 
ugodnostih, k i j i h imajo p r i 
do ločan ju v iš ine osebnih do­
hodkov i n p r i najemanju 
posojila za gradnje hiš i t d . 

K e r p r i delavskem svetu 
železarne obstoja komisi ja 

za vp ra šan j e sodelavcev — 
borcev, se v p r a š a m o , zakaj 
niso njeni č lani temu vpra­
šan ju posvetili več pozorno­
sti . P repr ičan i smo, da bodo 
naš i sodelavci — bivši bo rc i 
N O V , ko bodo v njihovi de­
lovni enoti obravnavali osnu-

, tek pravilnjka, dal i svoje 
tehtne predloge in zahteve 
za u resn ičen je nj ihovih pra­
vic. 

Člani delovne skupnosti i n 
bivši borci N O V ž e l e z a r n e 
Jesenice: 

K a r e l Zorko, Franc Gl iva r ( 

Janez Kozlevčar , Feliks P i -
celj, Stanko Adam 

Pred občnim zborom 
jeseniške Svobode 

Danes, 4. februarja, bo ob 
19. uri v veliki dvorani de­
lavskega doma redni občni 
zbor DPD Svobode Tone Cu-
far Jesenice. Poleg poročil o 
delu društva v preteklem ob­
dobju bodo obravnavali tudi 
program dela za prihodnje 
obdobje, statut društva in iz­
volili nov upravni in nadzor­

ni odbor. Društvo vključuje 
250 aktivnih članov v pihal­
nem orkestru, ansamblu na« 
rodnih plesov in pesmi, l i­
kovni sekciji DOLIK, ko­
mornem zboru in v klubski 
komisiji. Čez 130 celovečer­
nih nastopov v lanskem leta 
dovolj nazorno govori o ak­
tivnosti najstarejše Svobode 
na našem območja. . 

Kadar odpove hišni svet 
P r i iskanju znanca na Ce­

sti železarjev 7, v stavbi, k i 
je last železarne, so me 
skrajno umazani hodniki p r i ­
pravi l i , da nap i š em nekaj 
besed. N a s topnišču i n hod­
n i k a od I. nadstropja dalje 
vas sprejme nekaj ' m i l ime­
trov debela plast prahu, med 
katerim se meša slama, pa­
pir , cigf.retni ogorki. Nič čud­
nega, če v taki umazaniji go­
spodarijo tudi podgane. Sta­
novalec m i je povedal, da že 
o d 3. decembra 1966 niso b i l i 
hodniki pometem" i n poriba-
n i . S prisel i tvi jo nove stranke 
v stavbo se je sobotnemu re­

ž imu pometanja in ribanja 
uprla ena stranka in razum­
lj ivo so temu sledile druge. 
P rah i n smeti pa se nabirajo 
dalje. K a j , če bi bilo to v 
poletnem času? Podganam bi 
se pr idruž i l še drugi mrčes 
in smrad. A l i res h išn i svet 
n i dovolj močan, da napravi 
red? A l i so sostanovalci spod­
njega dela stavbe res lahko 
r avnodušn i ob taki umazani­
j i , k i se j i m nabira nad g la ­
vo? K a k o je mogoče živet i 
v taki umazaniji!? Ce ne gre 
d rugače , pa naj to delo opra­
v i p l ačana oseba, stanovalci 
pa naj to p lačajo p r i svojih 
najemninah. 



© zdravstvenem varstvu aktivnih zavarovancev železarne in 
v zvezi s tem o obratni ambulanti smo v našem listu že dosti 
pisali. Ce je razprava o problemih zdravstvenega varstva 
nasploh našla mesto v časopisnih stolpcih, je povsem upra­
vičeno, da tudi mi pišemo o teh problemih, o organizaciji in 
o ureditvi zdravstvenega varstva za skoraj 7000 članski ko­
lektiv. 

Komuna ln i zavod za soci­
alno zavarovanje v K r a n j u 
je v preteklem 1966. letu od­
kup i l od obratne ambulante 
predloženi načr t za kurat ivno 
dejavnost v vrednosti 1,337.229 
N din le za 1,261.611 N din. 
Storitve medicine dela, oziro­
ma s t roške preventive je že ­
lezarna k r i l a v ob l ik i porav­
nave dejanskih osebnih do­
hodkov delavcev, zdravstvene 

storitve in p r ipada joč i del 
upravne režije z amortizaci­
jo. 

V teh ambualntah je bi lo 
opravljenih 38.864 zdravstve­
nih pregledov (14.860 p rv ih in 
24.004 ponovnih) Z d r a v n i š k i h 
i n sestrskih storitev pr i teh 
pregledih je bi lo 15.807. Z a 
4.764 oseb so opravi l i 6,114 
rentgenskih storitev, fiziote-
rapija je za 1.402 osebi opra­

v i l a 26.001 raznih storitev, v 
laboratoriju pa so za 7.583 
oseb izvrši l i 58.741 storitev. 

N a bo ln i škem oddelku so 
se zdravi l i 1.303 zavarovanci. 
Ta oddefek je imel do konca 
ju l i j a 43 postelj, od 1. avgusta 
dalje pa le 35 postelj. V obeh 
zobnih ambulantah so opra­
v i l i skupaj 8.730 p rv ih in po­
novnih ordinacij . V oddelku 
za medicino dela je bilo i z -
VTŠenih 973 p rv ih pregledov 
delavcev pred zaposlitvijo, 
pe r iod ičn ih pregledov delav­
cev zaposlenih na zdravju 
škodl j iv ih delovnih mestih je 
bilo 524, konzi l jarnih pregle­
dov 94, 11 s i s temat ičn ih pre­
gledov mladincev do 18 let 
starosti i n 17 pregledov mla j -

Pomankljive propozicije 
Okrog repub l i škega in dr­

žavnega mladinskega prven­
stva v hokeju na ledu je bi lo 
že mnogo napisanega. Poseb­
no neresno je bilo odigrano 
d ržavno prvenstvo v Zagre­
bu, kje so bile nekatere tek­
me odločene za zeleno mizo. 
Ljubl janska Ol impi ja je v 

svojih vrstah imela nekatere 
igralce prvega m o š t v a i n za­
to so organizatorji zag rebške ­
ga Medveščaka vložili pro­
test i n vsa s rečan ja so b i la 
razveljavljena. Podobno b i 
lahko napravi l i tudi Jeseni­
čani , toda propozicije za pr­
venstvo SRS so bile pomanj-

Ustanovni občni zbor 
V nedeljo je bil v prosto­

rih kazine ustanovni občni 
zbor boksarskega kluba. Po­
doben klub je deloval že pred 
vojno in nekaj let po vojni, 
kasneje pa je zaradi znanih 
vzrokov propadel. 

Te dni je boksarski klub 
zopet v nastajanju. Klub ima 
sedaj okrog 25 članov, ki re­
dno trenirajo v bivši menzi 
samskega doma na Jeseni­
cah. Prostor ni najbolj pri­
meren za vadbo, toda fantje 
imajo voljo. Trenira jih znani 
boksar Rade Ceranič, ki ima 

v svoji kar ier i 419 nastopov. 
Predsednik na novo ustanov­
ljenega kluba nam je pove­
dal, da so dobil i nekaj de­
narnih sredstev za nakup de­
setih parov rokavic, ostale 
opreme pa skoraj nimajo. P r ­
vo s rečanje j esen i šk ih bok­
sarjev naj b i bilo šele spo­
mladi , po medsebojni preiz­
kušnj i moči, kasneje pa bodo 
povabil i kak slabši boksarski 
klub. Upamo, da bomo na 
Jesenicah kma lu gledali do­
ber i n kvaliteten boks. 

Vašo Gasar 

kl j ive i n tako so Je sen ičan i 
izgubi l i s rečanje z l jubl jan­
sko Ol impi jo . Š p o r t n o p rav i ­
lo je: »Zmaga naj boljši!« Ža ­
lostna pa je ugotovitev, da 
za d ržavno prvenstvo nasto­
pa samo Ol impi ja . K j e so 
vzrok i za to? 2e dalj časa 
opažamo, da je vrzel mladih 
hokejistov na Jesenicah vse 
večja. Naloga uprave hokej ­
skega kluba za prihodnje naj 
b i bi la , da vso skrb posveti 
mladim. P . K . 

Cuznar prvak 
N a 25-metrski skakalnici v 

Rovtah nad Logatcem je bilo 
v nedeljo pionirsko prvenstvo 
Slovenije v smuča r sk ih sko­
k i h . N a startu se je zbralo 
46 tekmovalcev iz osmih slo­
venskih d ruš tev . Neugodne 
snežne razmere niso dovolje­
vale dal jš ih skokov. P r i sta­
re j š ih pionir j ih je zanesljivo 
prvo mesto osvojil mladi 
Cuznar iz Rateč , 

ših delavcev v starosti od 19 
do 21 let. Pa t ronažn ih obiskov 
na domu je b i lo 265. Za oprav­
ljeno delo so vkalkul i ra l i 
s t roške in osebne dohodke v 
višini 1,703.654 N din. Od te 
skupne vsote so porabil i 
269.409 N din ali 15,81 % za 
nabavo zdravi l , obvezilnega, 
zobozdravstvenega, laborato­
rijskega i n ostalega sanitet­
nega materiala. Za osebne do­
hodke zaposlenih so vkl jučno 
s pr ispevki porabil i 983.783 N 
din, a l i 55.41 %, oziroma sku­
paj s plači lom letnega dopu­
sta, bolovanj do 3 dni in 
osebnim dohodkom za druge 
delavce v dopolnilnem delov­
nem razmerju 64,9 %. V s i 
ostali s t roški so znašal i okrog 
20 °'o, to so s t roški raznih 
popravi l 2,65 %, amortizacija 
3,31 %, varstvena obleka, obu­
tev in drugo 2,36 "/o, pranje 
perila 1,79 %. Vse š tev i lne 
ostale postavke so znatno 
manj še . Smotrno kor i ščenje 
sredstev ali točneje š tedn ja 
je izrazita pr i r e p r e z e n t a n č ­
nih s t roških (66 N din); pot-
nine in dnevnice za s lužbena-
potovanja znaša jo 1.133 N 
din, ali 0,07 %; kalo, razbit­
je i n okvare 0,05 %; odpis 
drobnega inventarja 0,04 % . 

Člani delavskega sveta so 
o tem poroči lu razpravljal i 
30. 1. 1967 in iz rekl i zadovolj­
stvo nad sk rbn im. t rošen jem 
ter poročilo v celoti sprejeli. 
Kot zastopnik javnosti v tem 
delavskem svetu sem se za ­
nimal, k a k š n i so osebni do­
hodki zdravnikov in drugega 
osebja. To predvsem zato, ker 
sem že večkra t slišal razne 
govorice o visokih zneskih. 
V soboto, 28. 1., pa je radio 
Jesenice celo omenjal vsoto 
400.000 S din (ta vsota pa n i 
točna, prav tako kot ni res, 
da bi na 700 prebivalcev naše 
občine imel i enega zdravnika, 
saj je v uradni dodatni i n ­
formaciji skupšč ine občine 

Jesenice napisano: »Na pod­
ročju Gorenjske imamo se­
daj 3.972, na Jesenicah pa 
3.835 prebivalcev na enega 
zdravnika splošne medicine. 
P r i tem je upoš t evan ih za na­
šo občino sedem zdravnikov 
splošne medicine, ker oprav­
ljajo ostali zdravniki specia­
l ist ično zdravstveno službo.«). 
Uprava obratne ambulante m i 
je povedala uradne podatke 
o njihovih osebnih dohodkih 
z dovoljenjem, da j i h lahko 
posredujem bralcem Zelezar-
rja, ker zanje ne pomenijo 
nobene tajnosti. Torej, da ne 
bo ugibanja: osebni dohodki 
zdravnikov znašajo od 129.625 
S din (zdravnik brez strokov­
nega izpita) do 216.000 S din 
(zdravnik z dolgoletno prakso 

Težka delovni pogoji in nevarnost pri 
zdravstveno službo 

Tehnični razvoj 
japonske železarske industrije 

(nadaljevanje iz prejšnje številke) 

ŽELEZNA RUDA — Uvožena železna 
ruda, ki jo uporabljajo na Japonskem, 
vsebuje običajno okoli 62 % železa. Vendar 
so njeni izvori zelo številni in zato se se­
stava in kvaliteta spreminjata. Da bi iz­
boljšali zelo nestabilne pogoje glede na se­
stavo surovin ter omogočil i plavžem č im 
bolj ugodne obrato alne pogoje, posvečajo 
zelo veliko pozornost pripravi rude. 

Ker sta železna ruda in premog za 
kokeiranje zaradi dolgega prevoza soraz­
merno draga, izvajajo pripravo rude po­
sebno skrbno glede na č im koristnejšo 
uporabo. Vse železarne imajo obsežne na­
prave za pripravo rude. Kosovnato rudo 
pred uporabo v plavžih zdrobijo in pre-
sejejo. V največ primerih se giblje zrna-
tost rude med 8 in 30 mm. Sintranje upo­
rabljajo za uvožene drobne rude, ostanke 
sejanja in 'a domače materiale kot so že­

lezni pesek, piritni izpraški itd. Vse sin-
trane rude sc samohodne ter vsebujejo 5 
do 10 % apna. 

Poleg tega predelajo s sintranjem ali 
drugim podobnim postopkom tudi prah iz 
kisikovih konvertorjev in ga uporabijo v 
vsipu za plavže. 

V zvezi s peletiziranjem smatrajo mno­
ge železarske družbe, da je proizvodnja 
peletov v bližini rudnikov bolj ekonomič­
na kot pri železarnah V vsakem primeru 
pa je in bo domača proizvodnja peletov 
nepomembna. Z uvozom peletov so pričeli 
v letu 1964. Vendar količina je zaenkrat še 
majhna, okoli 400.000 ton letno. 

Različni postopki za predhodno reduci­
ranje železne rude so vzbudili veliko zani­
manje in so delali tudi poskuse. Vendar 
zaenkrat še niso odkrili primernega po-

Povprečna razdalja za uvožene rude (mor­
ska milja 1.852 m) 

stopka, ki bi bil bolj ekonomičen kot kla­
sično sintranje. 

Tako bo sedanja praksa, ko uporablja­
jo bogate železne rude po skrbnem klasi-
ranju in sintranju imela na Japonskem 
glavno vlogo tudi v bodoče. 

KOKS — Metalurški koks, ki ga upo­
rabljajo na Japonskem, vsebuje običajno 

0,5 do 0,6 % žvepla ter 9 do 0 % ] 
APNENEC — Nahajališč aj 

imajo v različnih delih Japciske 
primerne kvalitete. 

N A P R A V E ZA S I N T R A N J E 
ke japonske železarne imajo 
sintranje. Vel ike naprave t! 
L l o y d s pov r š ino t raku 150 d 
proizvodno zmogljivostjo > 
standardne za novogradnjo. 
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PLAVŽI — Dimenzije plavž« so ; 

no naraščale. V pričetku leta f66 j 
tovalo na Japonskem 44 plaiev. 
povprečni koristni volumen je 1. 
Danes projektirajo velike pla'*e s 
nim volumnom, ki je večji ktfl2.50< 

Poleg dobre princa ve vsipJ^rna 
japonskih plavžev tudi naprav* za 
liranje vlage zraka. Razen tegsSo ti 
zvišali temperatuio vpihandj 2rj 
doseže pri nekaterih plavžil' ^idi 

(Nadaljevanje Pfhod 

Delo obratne ambulante — tokrat v štc 
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— direktor obratne ambulan­
te). Medicinske sestre od 
90. 316 S din do 102.165 S din, 
bo ln ičarke od 68.083 do 76.010 
S din. Navedeni osebni do­
hodki se nanaša jo na redni 
delovni čas. Skupaj z vsemi 
izplačili (redno delo, d e ž u r n a 
s lužba v ambulanti, nadome­
ščanje in izredno delo) pa je 
prejemal direktor 275.000 S 
dinarjev mesečn ih osebnih 
dohodkov. 

V nobenem primeru nočem 
vsiljevati mnenja bralcem i n 
povzemati kak r šneko l i za­
kl jučke. Bra lc i naj iz nave­
denih podatkov sami presodi­
jo in ocenijo delo kolekt iva 
obratne ambulante. 
Poudarim naj še to, da kolek­
t iv obratne ambulante s tem, 

ko se zavzema i n utemeljuje 
svoj nadaljnji obstoj, ne po­
stavlja proti nikomur nobenih 
»plotov«, kot j i h zaradi tega 
ne postavlja ni t i njen usta­
novitelj že lezarna . S tem, ko 
o n i iz raža jo svoje strokovno 
i n uradno mnenje o nujnosti 
obstoja i n potrebe lastne ob­
ratne ambulante vsled pogo­
jev dela v tovarni, socialnega 
stanja zaposlenih in dejanske­
ga ž iv l jenjskega standarda, 
vsled potreb kurative in še 
posebej preventive — medic i ­
ne dela, s tem še ne postav­
ljajo pred nikomur nobenih 
»plotov«. Izražajo samo svoje 
mnenje, k i j i m ga potrjuje 
praksa. 

Zdravko Pogačn ik 
po pooblastilu DS O A 

nevarnost 'pri delu zahtevajo sodobno, učinkovito in ceneno 

i ter 9 do 1 9 % pepela. 
Nahajališče apnenca 

delih Japofcke ter je 
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snzije plavže* so postop-
iče tku leta ¥66 je obra-
sem 44 plavtev. Njihov 

volumen e 1.175 m 3 . 
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Odstotek pripravljen« rude (stoter, peleti) 
v vsipu plavžev 

MIHA 
KLINAR CAS NA BREZCESTJU 

T R E T J A N O Č V. del 

39. nadaljevanje 

»Kako? Fant ga je čakal , p r ičaka l , sprožil , a re­
volver je samo klocni l ; b i l je pokvarjen. Stare je 
slišal kloc in se obrni l , zagledal senco človeka, ta 
pa ga je udari l z revolverjem. Stare je omahnil čez 
prag v h i šo kakor mrtev, a se je v resnici samo 
onesvestil. Ženska je začela kr iča t i , a fant se je 
p re s t r a š i l in zbežal med vrbe k Savi, kjer je za­
radi pijanosti zaspal . ..« 

»Ne, ni bilo tako. V časopisu je pisalo d rugače . 
N i ga udari l z revolverjem, marveč s kolom!« 

»Kaj?« giavn' besednik n a m r š č i obrvi , kakor da 
je jezen, ker hoče nekdo več vedeti kakor on al i 
mu celo oči ta t ; , da laže. 

Tako misl i jo vojaki , v resnici pa n a m r š č e n e c sa­
mo zbira in preverja sponrn . 

»Res! Prav imaš!« se z cilanjo lopne po čelu, nato 
pa iztegne desnico in s kazalcem pokaže prot i mo­
žakar ju , k i mu je bi l segel v besedo, in začne svojo 
pripoved dopolnjevati: »Tisti pob, pisal se je Jože 
Motn ikar , je b i l pravzaprav rojak Staretove žene. 
Ta pa se je pisala prej Marzidovšek. Da, Marzidov-
šek!« 

Ob tem imeni, mršav i vojak še bolj prebledi, ka­
kor da se bo zdaj zdaj onesvestil. Ta pr i imek nosi 
tudi sam, čeprav ga drugi vojaki kl ičejo Mršavi , ka­
kor ga je te dni , ko so ga poslali k predoru, k r s t i l 
narednik. Todt. v njegovih dokumentih je to ime 
zapisano: Emanuel Marz idovšek . p r i ložnos tn i dela­
vec, brez stalnegr. bival išča, rojen 9. avgusta 1905 
v bolnišnici zaporov deželnega sodišča v Ljubl jan i , 
mat i Mar i ja , oče neznan . . . 

»Prekleta , prekleta ,« pr i sebi preklinja mater, ka­
kor jo je pred njeno smrtjo že večkra t . 

Toda Mršavega n ihče ne opazi. Njegovi tovar iš i 
pos luša jo možaka , k i pripoveduje o nekem Jože tu 
Motn ikar ju , o sedemnajstletnem fantalinu, k i je 
p r i še l prav tiste dni , ko ga je hotela Mar i j a Marz i ­
dovšek nagovoriti k u m o m starega tova rn i škega de­
lavca Jože ta Stareta. znanega kur j evaškega skopuha, 
k i ga je osemnajstletna deklina pretentala, da jo je 
poroči l , pr išel z gosposko navzkr iž . M o r a l b i v za­
por zaradi poškodovan ja tuje lastnine, kakor je pi­
salo kasneje v časopis ih , a je pobegnil s Š ta je r ske­
ga. Zandarje je pretental na ta način , da je pred 
pobegom govoril , da gre na Jesenice, v resnici pa 
se je odpeljai v Kočevje, kjer se je zaposli l v tam­
k a j š n j e m rudniku. 

»Da, tako je bilo! Dekl ina pa je tedaj živela p r i 
s t a r š ih , k i so upravljal i Siaretovo posestvo, k i ga 
je kup i l od nekega celjskega železniškega uradni­
ka, od nekega Emanuela Bit tni tzerja. Baje je tudi 
ta laz i l za deklino In toči dekl ini je b i l na jb rž 
všeč . ker je b i l gospod in ker b i se na jb rž sama 
rada pogospodila Baje je že pred poroko s Sta-
retom rekla, da se bo znala starca odkr iža t i prav 
tako hitro, kakor ga je pregovorila, da se bo poro­
čil. Če se ne motim, je to zadnje Bitni tzer povedal 
kasneje kot pr iča pred sodiščem . . .« 

»Da tako jc reke! in izjavil , da to lahko potrdi 
tudi neka ženska , k i j i je deklina tik pred poroko 
s Staretom rekla da bo že naš la koga, k i j i bo 
starcas pravi l s poti . V kraju, kjer je pred poroko 
služila, poboji in umor i niso nič posebnega in se 
bo že naše l kdo, k i bo starega osla ubil.« 

Možak, k i ve o tej zadevi največ, nestrpno pr i ­
trjuje, ker hoče pripovedovati sam. 

»No, in dekle, kakor sem že rekel, je izbrala za 
mori lca tistega fantalina, k i jo je pred žandar j i 
potegnil v Kočevje. Zato se je tudi sama odpeljala 
tja, doma pa je rekla s t a r š e m , da gre k m o ž u na 
Jesenice. Potem sc je vrn i la v Gorice, odkoder je 
Motn ikar ju pisala več pisem. V nekem pismu mu je 
poslala pet kron i i mu obljubila, da mu bo priskr­
bela revolver, d& se bo lahko brani l , če bo stari 
kaj hotel. Tako je pisala, fant pa je medtem raz­
mišl ja l , kako b i starega najmanj sumljivo pokon­
čal. B i l je celo tako neumen, da je za svet v p r a š a l 
nekega Jakobr- Zorka, k r k o r je ta kasneje povedal 
pred sodiščem. Fan', je b r ž k o n e že omahoval, dokler 
m u po šes t ih tednih, b i lo je prve dni decembra 
1904. leta, deklina n: pisala, naj se tega in tega dne 
pripelje v Ljubljano, kjer ga bo čakala . N o , in toč­
no na Miklavževo tistega lela sta se pripeljala na 
Jesenice.« 

»Da, na Miklavževo!« p r i t rd i sobesednik in se 'za­
smeje: »Miklavž naj bi staremu prinesel smrt, a 
ujeti p t ičk i prostost i n pot v Ameriko.« 

»Pripeljala sta se z zadnjim vlakom, k i je tiste 
čase vozii iz Ljubljane in pripeljal na Jesenice 
okrog polnoči . Mar i j a je pobu pokazala Staretovo 
hišo in pot, po kateri je hodi l na šiht in se vrača l 
s š ihta , potem pa mu je rekla, naj pride podnevi, ko 
starega ne bo doma, k njej.« 

»Torej b i možu, k i ga je obsodila na smrt, še en­
krat nataknila roge, ha!« 

»Najbrž je hotela pek l enščkom prihrani t i posel 
in poslati moža v pekel že z rogmi!« 

»Te mu je že tako in tako vseskozi nat ikala!« 
»No,« počaka g la \n i besednik, da se poleže kro­

hot. »No, in fant je res pr iše l . Deklina mu je dala 
najprej moževo srajco, potem pa, ko sta sc dogo­
vori la , kako bosta poslala starega na oni svet, i e 
revolver, možev lovski nož in ga gostila in napajala 
vse do mraka. Takrat so delali v fabr iki na dva 
š ih ta in ne na tri kakor danes. Osemurmk so si pr i ­
bor i l i šele devetnajstega l t ta . Takrat pa so delali od 
šes t ih zjutraj do šest ih zvečer in od šest ih zvečer 
do šest ih zjutraj. B i l je december in ob šestih zve­
čer je bi la že trda noč. B i lo je temno kakor v rogu. 
In v tej temi je s tan Stare prihajal s š ihta. B i l je 
dobre volje, saj ga je doma čakala mlada žena . . .« 

»Lepa žena! B a b i jo vrag!« 
»Stari je vstopil . . . « 
»Kaj ga oni n i takoj udaril?« 
»Ne, prej sem zamešal , č lovek pozabi. Dobr ih 

šes t in t r idese t let je že od tedaj. Še dobro, da mc je 
opozori l Jaka!« 

»Tudi jaz sem se šele ob tvoji pripovedi spom­
n i l na vse to, Martin.« 

Šele zdaj slišijo vojaki, da je glavnemu besed­
n iku ime Mar t in . Vinskega patrona ima in na jbrž 
je tudi sam vinski patron. 

»Stari je vstopil, deklina ga je vpraša la , če se 
bo umi l , on pa je rekel, da bo šel najprej na stra­
nišče. ,Kaj še čakaš? ' je v temo siknila deklina v bo­
jazni, da se je pob, k i je čaka l zunaj, premis l i l . 
Stare pa je mis l i l , da je rekla njemu, in si obrni l , 
potem pa se mu je zabliskalo pred očmi Pob ga je 
lopni l s kolom po glavi. Stare, kakor je rekel kas­
neje pred sodniki , je v id r i samo svetlo suknjo in 
se opotekel v vežo. kjer se je zrušil.« 

»Moral je imeti prekleto t i do bučo , da ni gavz-
nil!« 

»Imel! Imel 1 Deklina je z grozo opazila, da de­
dec še živi. K r i k n i l a je. Dedec je sprva mis l i l , da 
je kr ikni la zaradi njega, k i je obležal s krvavo 
glavo. Na jb rž je mis l i l , da ga ima deklina rada, 
saj je takoj, ko ga je videla na tleh, krvavega in 
kakor mrtvega, stekla po platno in vodo, mu umila 
k r i in mu obvezala glavo, nato pa rekla, da gre 
koga poklicat, da ga j i bo pomagal spraviti v po­
steljo. In res je šla ven, a je že obstala pred pra­
gom. .Premalo si ga udari l ! Nis i ga ubi l! Slišiš, n is i 
ga do kraja! ' je stare slišal in že v trenutku spre­
gledal. Pozabil je na bolečine. Pognal se je k dur im 
i n j i h zaprl z zapahom, nato pa se opetekel k za­
m r e ž e n e m u oknu in začel kl icat i na pomoč! .Ustreli 
ga! Ustrel i! A l i pa daj meni revolver!' je slišal de­
kl ino in potem tisti kloc, o katerem sem prej pr i ­
povedoval in k i me je zapeljal, da nisem povedal 
takoj, kakor je v resnici bilo.« 

»Da, tako je bilo! Vendar nihče ne ve, ali je na 
revolver pr i t i sn i l pob ali deklina. Vedo le to, da je 
b i l revolver zanič, pob pa je pijan i n p r e s t r a š e n 
pobegnil .« 

»Tako je, Jaka! Pobegnil med vrbje k Savi, kjer 
je pi jan z a s p a l . . . « 

»In zmrznil?« b i vojaki radi vedeli takoj, kaj je 
b i lo s fantom 

»Počasi! Vse lepo po v r s t i ! . . . Tudi deklina se je 
p res t r a š i l a . K o sta na Staretovo kr ičanje pri tekla 
Dehlinov Tone in Grogorkov Matevž, sta morala 
sneti lestev in zlesti skozi l ino na pods t r e š ju , če 
sta hotela p r i t i v hišo. Tam sta naš la v veži one­
moglega Stareta, k i n i mogel več p r i t i do h i šn ih 
dur i , oziroma je imel premalo moči , da b i dvignil 
zapah. ,Ubit i me je hotela, candra, kurba, ' je sopel 
Stare, Dehlin in Grogorka pa sta se čudi la , kdo 
ga je obvezal. ,Ona, cipa, kurba pritepena! Samo 
moj denar je poroči la , ne mene. Mene je hotela 
umor i t i , mor i lka , cafuta!' je sopel in s ikal stari sko­
puh, Grogorka in Dehlin pa sta ga čedal je manj ra­
zumela, saj je stare v is t i sapi zagotavljal, da ga 
je deklina hotela umor i t i i n da ga je obvezala, š e 
manj sta m u verjela, ko je deklina sama pripeljala 
žandar je , t i pa so staremu bolj verjeli kakor de­
k l i n i , k i so jo že poznali kot razvpito žensko . M i ­
mo tega pa je b i la na nogah že skoro vsa K u r j a 
vas. Okrog pol enajstih ponoči je nekdo obvestil žan­
darje, da v snegu p r i Savi neda leč od h i še leži p i ­
janec. 
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Kako kaže z reorganizacijo zdravstvene službe v naši občini 
Zadnja seja obeh zborov občinske skupščine je bila razgibana 
samo v prvem delu, ki je trajal kar dobre tri ure. Na dnevnem 
redu je bila namreč razprava o možnost ih reorganizacije oz. 
združevanja zdravstvene službe v naši občini, v drugem delu 
pa so se lotili prav perečega vprašanja in sicer kako dogra­
diti in smotrno uporabiti prostore v zdravstvenem domu na 
Jesenicah. Glede na aktualnost teh vprašanj, ki so prerasla v 
problem, so bili na seji obeh zborov tudi predstavniki vseh 
zdravstvenih ustanov v naši občini. 

Vprašan j e r ac iona lne j še 
organizacije z dr as t vene s luž ­
be in predimenzioniranosti 
novega zdravstvenega doma 
je že nekaj let problem, o 
katerem se je razpravljalo Ln 
kot kaže se bo še razpravlja­
lo, predno bo dozorela naj­
bol j ša reš i tev. 

Odbornik i obeh zborov ob­
č inske skupšč ine so predhod­
no prejeli gradivo o gornjih 
v p r a š a n j i h . Verjetno ne bo 

L a n i v prvih devetih mese­
cih se je torej pojavU p r i ­
manjkljaj v viš ini 173,188.630 
S din. 

K a j nam povedo gornji po­
datki? Eno je gotovo, da 
naš narodni dohodek ne pre­
nese tako \ isoke obreme­
nitve za zdravstveno zavaro­
vanje. P r i tem ne smemo 
prezreti potreb tudi na d r u ­
gih pod roč j i h d r u ž b e n e po­
t r o š n j e kot je šolstvo, social­
no varstvo, komunalne dobr i ­
ne i td . 

In kje, ter k a k š n e so re­
ši tve, da se bo p o t r o š n j a 
zdravstvenega zavarovanja 
gibala v okv i r ih naš ih f inanč ­
nih zmogljivosti? Pri tem pa 
moramo vedeti, da se je za 
leto 1967 znižala prispevna 
stopnja za 5°V N a znižanje 
zadevne potrošnje bodo vpli­
vali nekateri faktorji kot so 
soudeležba zavarovancev pri 
plačevanja zdravstvenih sto­
ritev in nstag itd. N a seji pa 
so v razpravi slišali mnenje, 
da pri tem v mnogočam lah-

odveč, če navedemo nekate­
re podatke, ugotovitve i n 
predloge iz tega graddiva. 

N a o b m o č j u n a š e o b č i n e 
je v zadnjih š t i r ih let ih sko­
koma porasla p o t r o š n j a s k l a ­
da za zdravstveno zavarova­
nje. To dejstvo nam najbo­
lje i lustrirajo naslednji po­
datki : 

— Za zdravljenje v b o l n i š ­
nicah je bilo p o t r o š e n i h : 

ko prisipevajo tudi zdravstve­
n i delavci sami. V omenje­
nem gradivu pa vsebovani 
predlogi v bistvu p r i p o r o č a ­
jo združ i tev zdravstvene 
s lužbe od sedanjih petih 
(vk!'jučno lekarno) v o k v i r u 
Zdravstvenega doma Jeseni­
ce. Razprava po tem v p r a š a ­
nju je b i la razgibana i n 
prepletena z r az l ičn imi na­
sprotuj •xnimi stališči. S t a l i ­
šča, k i so jih iznesli pred­
stavniki naših zdravstvenih 
ustanov, ne kažejo obetov, da 
bi kaj kmalu prišl i do ome­
njene združitve, Žal je k te­
m u prispevalo tudi predlože­
no gradivo, čeprav je bilo 
skrbno pripravljeno, m" pa 
vsebovalo ekonomskih po­
kazateljev in analiz ter re­
zultatov predlagane združi­
tve. Lani je sicer posebna 
strokovna komisija prouče­
vala organizacijo zdravstve­
ne službe v naš i občini ter v 
eni varianti prikazala možen 
prihranek približno 12 mili­
jonov S din. 

Na kraju razprave je bil 

sprejet sklep, da se samo­
upravnim organom in delov­
nim skupnostim zdravstvenih 
ustanov posreduje priporo­
čilo, da naj prouče možnost i 
in oblike racionalnejše or­
ganizacije zdravstvene služ­
be v naši občini, ki bi bile v 
duhu smernic naše gospodar­
ske reforme. 

Vprašanje dograditve no-

— anuitete 
— dolg izvajalcu 
— nedokončana dela 
— kanalizacija 

skupaj 

vega zdravstvenega doma na 
Jesenicah, problem financi­
ranja in smotrnejšega izko­
ristka prostorov v njem, je 
bilo spričo obširne razprave 
o reorganizaciji zdravstvene 
s lužbe potisnjeno nekoliko 
ob stran. Ta problem pa je 
zelo pereč, če vemo, da je 
v letu 1967 potrebno zago­
toviti naslednja sredstva: 

S d in 

75,277.000 
31,940.231 
88,538.516 
10,000.000 

205,755.747 

Da bi se prostori zdrav­
stvenega doma smotrno iz­
koristili, se predlaga, da bi 
od celotne neto površina 
5441,80 m J uprava občine zav­
zela 1721,42 m 1. Občina je v 
tem primeru voljna prevzeti 
obveznost odplačevanja nad 
50% letnih anuitet. Vse ka­
že, da so to dokaj resni pro­
blemi, s katerimi se bo po­
trebno v letu 1967 temeljito 
spoprijeti in jih tudi rešiti . 
Zato pa je potrebno tvorno 
sodelovanje vdeh družbeno 
odgovornih faktorjev in ne 
nazadnje tudi zavarovancev 
in občanov. 

Vtbr 

Soodgovorni 
boste za 
nesrečo 

Z dograditvijo železniškega 
podvoza pod železniško pro­
go, ki povezuje Cesto bratov 
Stražišar s Gesto Viktorja 
Kejžar ja . sta bila ukinjena 
prelaza čez progo pri Kir š -
nerju in pri Kobalu. Podjet­
je za vzdrževanje prog je 
najprej onemogočilo prehoda 
z v i sok imi nasipi. Ker ti ni­
so pomagali, so preprečili 
prehode z železno mrežo. 
Vendar tudi mreža ne pred­
stavlja za prehod p r i Kobalu 
nobene ovire. Enostavno so 
jo raztrgali in ljudje se vla­
čijo skozi njo kot tihotapcu 
Če bi počenjala to mladina^ 
bi človek š e nekako razu­
mel . Toda poleg mladine se 
plazijo skozi m r e ž o tudi od­
rasli in celo ženske ter upo­
kojenci Čudno, da ne pomi­
sl i jo na možnost nesreče , k i 
je toliko nevarne j ša , ker je 
plezanje čez dva nasipa, pre­
hod čez progo in plazenje sko­
z i mrežo toliko naporno, da 
človek mimogrede pozabi na 
vlak, k i bi lahko pripeljal 
vsak čas. Ker nesreča na tem 
kraju preti vsak trenutek, bi 
b i lo nujno prehod temeljito 
zapreti. 

P. U. 

Člani likovne 
sekcije Dolik 
razstavljajo 

Danes, 4. februarja, bo ob 
18. uri odprta v mali dvorani 
delavskega doma prva razsta­
va v tem letu. Kolektivno se 
bodo predstavili člani likov­
ne sekcije DOLIK pri DPD 
Svoboda Tone Cufar Jeseni­
ce. Posebaa žirija z umet­
nostnim zgodovinarjem Ge­
nom Avguštinom na čelu je 
izmed 53 predloženih del za 
razstavo izbrala 30 del št i ­
rinajstih avtorjev. Razstava; 
ki bo odprta s kratkim kul­
turno umetniškim progra­
mom, je posvečena kulturne­
mu prazniku Slovencev — 
Prešernovemu: tednu. Odprta 
bo vsak dan od 9. do 12. in 
od 14. do 19. ure do vključno 
15. februarja. 

1963 
1964 
1965 
1966 (v 9 mesecih) 

S din 
317.461.213 
395,263.450 
548.458.211 
479,204.054 

indeks 
100 
122 
173 
151 

(na indeks 100/63) 

— Za zdravila je bilo p o - t r o š e n i h : 
S din 

1963 91,815.541 
1964 143397.184 
1965 174,837.730 
1966 (v 9 mesecih) 286,441.505 

indeks 
100 
156 
190 
312 

(na indeks 100/63) 

Vseh denarnih nadome-stil za čas odsotnosti z dela 
je b i lo izp lačanih : 

1963 
1964 
1965 
1966 (v 9 mesecih) 

S din 
256,174370 
318.100.088 
465,873 J 65 
417,892.762 

indeks 
100 
128 
182 
163 

(na indeks 100'63) 

— St rošk i za ambulantnozdravljenje so se gibali tako­
le: S din indeks 

1963 157,271.847 100 
» 6 4 221,818.650 141 
1965 257,768.187 164 
1966 (v 9 mesecih) 218,876.679 139 

(na indeks 100/63) 

V teh let ih je sklad za zdravstveno zavarovanje ime l 
naslednje dohodke i n izdat-ke: 

dohodki i zda tk i 
leto S din S d in 
1963 1.800,387.739 1.025,434.291 
1964 1 392,438.784 1 374,625.594 
1965 1.920,720.672 1.910.594.132 
1966 (v 9 mesecih) 1.401,783.689 1374,972319 

Uvedba prispevka 
k stroškom zdravljenja 

N a podlagi temeljnega zakona o zdravstvenem zava­
rovanju i n na podlagi sklepa r epub l i ške skupnosti social­
nega zavarovanja delavcev dne 27. 1. 1967, je komunalna 
skupnost socialnega zavarovanja delavcev Kran j pr ipra­
v i l a predlog za uvedbo prispevka zavarovanih oseb k stro­
škom zdravljenja na območju gorenjske komunalne skup­
nosti. Pr ispevki naj bi znaša l i : 

— za p rv i obisk v splošnih in dežu rn ih ambulantah 

3,00 N din 
— za p rv i obisk dežurnega a l i drugega zdravnika oz. 

zdravstvenega delavca 5,00 N din 
— za p rv i obisk v specia l i s t ičnih ambulantah 

5,00 N din 
— za prevoz z reš i ln im avtomobilom 10,00 N din 
— za dnevno oskrbo v bolnišnicah 1,00 N din 
— za akutno zastrupitev z alkoholom 100 % vseh stro^ 

škov. 
K s t roškom zdravljenja pa zavarovane osebe ne bodo 

prispevale: 
1. Za obiske v zdravstvenih zavodih zaradi admini ­

strat ivnih storitev (napotnic, potrdil o nezmožnos t i za de­
lo, ponovitev receptov itd.). 

2. Z a zd ravn i ške preglede, zdravljenje in posvete v 
dispanzerjih in posvetovalnicah ter za p a t r o n a ž n e obiske. 

3. Za preglede in storitve v izvajanju medicinske reha­
bili tacije v zdravstvenem zavodu. 

4. Za zd ravn i ško in drugo strokovno nego in pomoč 
ž e n a m v zvezi z nosečnost jo in porodom v zdravstvenem 
zavodu. 

5. Za preglede i n zdravljenje pr i nalezl j ivih boleznih, 
za katere je obvezna prijava, vš tevš i tuberkulozo. 

6. Za preglede in zdravljenja pr i rakastih obolenjih. 
7. Za preglede in zdravljenje pr i sladkorni bolezni. 
8. Za preglede i n zdravljenje pri duševn ih boleznih in 

epilepsij i . 
9. Za zdravstveno varstvo katerekoli bolezni otrok in 

mladine do petnajstega leta starosti, oz. do 26. leta, če so 
zavarovani kot d ruž insk i člani . 

10. Za prevoze z reš i ln im vozilom v zdravstveni zavod, 
če gre za ž ivl jenjsko nevarne poškodbe , za nalezljive bo­
lezni, za katere je obvezna prijava a l i za duševne bolezni, 
če je bolnik nevaren za okolico. 

Predlagani prispevek zavarovanih oseb k s t roškom 
zdravljenja predstavlja pr ib l ižno 2,5 0,'0 vseh potrebnih sred­
stev za zdravstveno zavarovanje delavcev v letu 1967. 

O gornjem predlogu soudeležbe zavarovanih oseb pr i 
s t rošk ih zdravljenja bodo v prihodnjih dneh razpravljal i 
zbori zavarovancev v več j ih delovnih organizacijah. Za 
manjše organizacije bodo zbori sklicani po občinah. Cas 
in kraj sestankov bo objavljen v prihodnji š tevi lki »Glasa«. 

Zavarovance, k i se zborov v delovnih organizacijah al i 
po občinah ne morejo udeleži t i prosimo, da pošl je jo p i ­
smene pripombe do 10. 2. 1967 na naslov: Komuna ln i zavod 
za socialno zavarovanje Kran j , Stara cesta 11. N a pisemski 
ovojnici naj bo označeno: predlog prispevka k s t roškom 
zdravljenja. 

Izvršilni odbor in odbor za zdravstveno 
zavarovanje skupščine komunalne skup­
nosti socialnega zavarovanja delavcev 

Kranj 
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Stanovanjsko podjetje in upravljanje 
stanovanjskih hiš 

Stanovanjsko podjetje Jesenice sta ustanovila občinska skup­
ščina Jesenice in železarna. V skladu z zakonom pridobijo 
enake pravice kot oba ustanovitelja tudi vsi vlagatelji, ki so 
vložili stanovanjske hiše oziroma stanovanja v sklad stano­
vanjskemu podjetju Jesenice. Medsebojna razmerja med vla­
gatelji in stanovanjskim podjetjem se uredijo s posebno po­
godbo. Z vložitvijo stanovanjske hiše ali stanovanja v sklad 
stanovanjskih hiš stanovanjskega podjetja ni prizadeta pra­
vica oddajanja stanovanj. 

Stanovanjsko podjetje je 
odgovorno za investicijsko -
vzdrževanje stanovanj sikih h i š 
i n stanovanj i n je po zakonu 
dolžno ohrani t i n e z m a n j š a n o 
vrednost sredstev sklada sta­
novanjskih h i š . Sk lad stano­
vanjskih h i š sestavljajo sta­
novanjske h iše , poslovni p r o ­
t o n i n denarna sredstva, k i 
j i h vložijo vanj ustanovitelj i 
ta stanovanjsko podjetje. 
Stanovanjsko podjetje sme 
ob pogojih, k i j i h d o l o č a 
poseben zakon, prodat i aLi za­
menjati stanovanjsko h išo , 
nadalje sme gradi t i stano­
vanjske h iše , stanovanja i n 
poslovne prostore, sme usta­
navljati obrate, servise i n 
druge enote. Stanovanjsko 
podjetje sklepa stanovanjske 
pogodbe, do loča v i š ino sta­
narine v o k v i r u predpisov 
obč inske s k u p š č i n e i n v o d ­
visnosti od vrednosti i n ka­
kovosti stanovanja. Stano­
vanjsko podjetje prevzema 
i n prodaja stanovanja i n po­
slovne prostore vse le na 
podlagi odločb, k i j i h izdajo 
vlagatelji oz i roma ustanovi­
telj i . 

Stanovanjsko podjetje je 
do lžno najmanj enkrat v 
letu p o r o č a t i o svojem delu 
stanovalcem in ustanovite­
l jem ter obč insk i s k u p š č i n i . 

Stanovanjsko podjetje Je­
senice je v letu 1966 opra­
vi lo samo m a n j š i del zelo 
nujnih več j ih poprav i l na 
hišah, k i j i h upravlja , kot 
na pr imer : popravilo streh, 
žlebov, p ločev inas t ih obrob, 
zamenjavo dotrajanih ele­
mentov v stanovanjih, po ­
pravilo d imnikov i t d . O d 
vseh 360 h i š , k i j i h upravl ja 
podjetje, je b i lo pregledanih 
čez 250 i n opravljeni v s i 
opisi večj ih potrebnih po ­
pravi l . 

Druge s lužbe podjetja so 
morale ured i t i evidenco sta­
novanjskih h i š , i z r a č u n a t i 
vrednost celotnega sklada, 
pr ipravi t i stanovanjske po­
godbe i n o b r a č u n a t i s tanari­
no od avgusta 1965. Sedaj 
pr ipravl ja t e h n i č n i sektor 
program vzdrževa ln ih del za 
leto 1967 i n popis ne izv r še -
nih vzdrževa ln ih del i z leta 
1966. 

V lanskem letu je stano­
vanjsko podjetje sodelovalo 
p r i vel ikem števi lu m a n j š i h 
tekočih popravi l na skupnih 
delih h iš , ker so h i šn i sveti 
v nekaterih p r imer ih smatra­
l i , da spada tekoče vzdrževa ­
nje h i še v pristojnost pod­
jetja. Tekom leta smo h i š n e 
svete obveščal i o n j ihovih 
dolžnos t ih , vendar so se 
k l jub temu obrača l i na n a š e 
podjetje. Podjetje je z razu­
mevanjem sprejemalo naro­
čila za taka popravila, ker je 
razumelo, da nekatere di> 

lovne organizacije a l i trgov­
ska podjetja niso hotela vze­
t i naroč i ln ice , k i jo je i zpo l ­
n i l h i š n i svet. H i šn i sveti 
tudi niso imel i m o ž n o s t i do­
b i t i izvajalce za vse vrste 
popravi l . Zato bo stanovanj­
sko podjetje Jesenice orga­
niziralo servisno delavnico 
za vsa m a n j š a popravila i n 
bodo h i šn i sveti lahko vsa 
na roč i l a za tekoče vzdrževa­
nje h iše poši l ja l i na servis­
no delavnico. Za ostala dela 
v zvezi s t ekoč im vzdrževa­
njem bodo naroč i ln ice izda­
j a l i h i šn i sveti, vse pa na 
podlagi programa za t ekoče 
vzdrževanje . 

V e l i k o težav je podjetje 
imelo s pobiranjem vodarine 
i n ostalih komunaln ih uslug. 
Podjetje se je obvezalo, da 
bo ta dela izvajalo, če bo za 
to dobilo plači lo od obeh 
komuna ln ih podjetij . Seda­
nja organizacija pobiranja 
pr is to jb in za komunalne 
usluge pa je draga i n zaple­
tena ter nesprejemljiva za 

stanovanjsko podjetje. Tudi 
obe komunalni delovni orga­
nizaciji ne moreta kriti vseh 
stroškov v zvezi s pobiranjem 
teh pristojbin. Zato je bil 
izdelan skupen predlog pod­
jetij vodovod Jesenice, ko­
munalno podjetje Jesenice 
in stanovanjsko podjetje Je­
senice, ki bi poenostavil po­
biranje in knjigovodsko evi­
denco. Po tem predlogu bi 
vodarino in kanalščino po­
birali v obliki akontacije s 
tem, da bi za akontacijo v 
tekočem letu vzeli povprečje 
stroškov v preteklem letu ir 
bi obračun dejanskih stroš­
kov izvršili v novembru ali 
decembru za tekoče leto. Za 
pobiranje pristojbine za od­
voz semti pa je že sedaj ve­
ljaven odlok, da se plačuje 
pristojbina po veljavni tari­
fi enega kvadratnega metra 
površine stanovanja. Stano­
vanjsko podjetje bi na enem 
listu pobralo stanarino in 
pristojbino za komunalne 
usluge, vse pritožbe in ne­
pravilnosti zaradi pobiranja 
pa b i reševali komunalni 
podjetji. Tak predlog bo po­
sredovan vsem hišnim sve­
tom s prošnjo, da bi dali 
hišni sveti svoje mnenje in 
morebitne pripombe ali 
predloge za rešitev tega 
vprašanja. 

M a r i j a V i ča r 

Uspešno delo 
krajevne skupnosti 
Blejska Dobrava 

Novi 15-članski odbor krajevne skupnosti na Blejski Dobfavl 
je na konstituantni seji izvolil novega predsednika in komisije 
za gospodarstvo, socialno varstvene zadeve, finančno-inventur> 
no komisijo in poravnalni svet. Poleg članov odbora so v ko­
misijah tudi drugi občani, ki dobro poznajo razmere kraja 
in prebivalcev. 

Komisi je so že na drugi se­
j i odbora poročale o delov­
nem programu, katerega naj 
bi res dosledno izvajali . N a j ­
več dela bo seveda imela go­
spodarska komisija, ker bo 
treba v tem letu pristopiti k 
zelo resnemu delu, če hoče­
mo, da bo vas čimbolj ure­
jena in pr iv lačna , spričo ved­
no večjega prometa in obi­
ska. 

Važna je ureditev park i r i šč 
oziroma postajal išč na Dobra­
v i in na Lipcah . Ta čas tečejo 
razgovori za zamenjavo zem­
ljišča za parki rn i prostor pr i 
železniški postaji. 

Tud i glede snage in čistoče 
na vasi so se dogovorili i n 
so že določili kraj , kamor bo 
obvezno treba odvažat i smeti 
in drugi odpadni material. 
Komis i j a bo pregledala in 
ugotovila, na katerih stavbah 
bo treba namestiti žlebove i n 
snegobrane; to so stavbe, k a ­
terih strehe mejijo na javne 
poti. 

Stolpič pri zdravstvenem domu je dograjen. V zelo kratkem času ga je zgradilo SGP Sava 

Dalje so tu še nujna dela 
na šolskem poslopju, s lužba 
cestarjev in še razna nujna 
dela za ureditev vasi in k r a ­
ja. Predvsem je nujna ure­
ditev kanalizacije, ker posta­
ja nevarnost okužbe pitne vo­
de zaradi zajetja, k i leži na 
nižje ležečem kraju in se od 
tam črpa v rezervoar nad 
vasjo. 

F i n a n č n o - i n v e n t u r n a k o m i ­
sija, k i je opravila popis os­
novnih sredstev in ostalega 
inventarja pri krajevni skup­
nosti, bifeju in o t roškem vr t ­
cu, je ugotovila, da so v lo ­
žena precejšnja f inančna 
sredstva, k i smo j i h dolžni 
nadzorovati, da se čim bolj 
in čim dalj časa ohranijo. 

Tudi socialno-varstvena ko­
misi ja hoče program svojega 
dela pribl ižat i prebivalcem 
kraja. Pr ipravi la je že obiske 
pr i ostarelih in bolnih l j u ­
deh, namerava pa tudi okre­
p i t i svoje sodelovanje z od­
delkom za d ružbene s lužbe 
p r i skupščini občine. 

Člani novega odbora so 
mnenja, da mora vse delo 
krajevne skupnosti čim bolj 
sloneti na sodelovanju z vse­
m i občani . Sk len i l i so, da 
bodo vse seje javne i n v že 
naprej določenih dnevih, ta­
ko da se seje udeleži lahko 
vsak občan, k i se zanima za 
delo krajevne skupnosti. 

Sklenili so tudi, da se uve­
dejo uradne ure, česar do se­
daj ni bilo, vsak torek in č e ­
trtek od 16. do 18. ure; 
Iz vsega navedenega sledi; 
da se novoizvoljeni odboB 
prizadeva, da bi bilo vse de­
lo tesno povezano z občani.' 
Računa na vso pomoč in pod­
poro prebivalstva Blejske D o ­
brave, Lipe i n Kočne . 

sš ' 

Koristen posvet predstavnikov krajevnih skupnosti 
V č e t r t ek , 26. januarja, so 

se po da l j š em presledku se­
stal i predstavniki krajevnih 
skupnost i ožjega mestnega 
okol i ša . Namen sestanka je 
b i l , da izmenjajo s ta l i šča 
glede dela in nalog K S v no­
v i h pogojih dela. 

V le t ih 1965/66 se je polo­
žaj K S bistveno izmenjal — 
odpadle so servisne dejavno­
sti , h i š n i sveti so v novem 
stanovanjskem podjetju do­
b i l i novega gospodarja. Po ­
leg tega so z gospodarsko re­
formo nastopile še mnoge 
druge težave, k i terjajo o d 
K S več dela ob znatno 
z m a n j š a n i h f inančnih sred­
stvih. Razprava na posvetu 

je b i l a predvsem usmerje­
na na s ta l i šča K S p r i del i tv i 
sredstev na K S i z p r o r a č u n ­
sk ih sredstev občine za leto 
1967. Navzoči so b i l i mnenja, 
da bo potrebno kl juč p r i 
del i tv i dohodka K S spreme­
n i t i i n krajevnim skupno­
st im, k i dobivajo večja sred­
stva, določit i m a n j š o ude­
ležbo. Poleg tega je bi lo 
sprejeto načelo , naj bodo p r i 
d r u ž b e n i h sredstvih K S ude­
ležene po svojem delu. 

V razpravi je b i lo tudi 
govora o nalogah socialnih 
komisi j , k i delajo p r i K S , 
gospodaskih komis i j i n po­
ravnalnih svetih. Ugotovlje­

no je bi lo , da bodo podobni 
posveti s predstavniki vseh 
K S v obč in i nujno potrebni, 
če h o č e m o doseči bol j še i n 
uspešne j še delo K S . Pokaza­
lo se je, da upravni organ 
po prenehanju dela koord i ­
nacijskega odbora bivših sta­
novanjskih skupnosti prevze­
te naloge, da pomaga p r i 
delu, n i opravil . Sp r i čo važ­
nosti i n pomembnosti dela 
i n nalog K S je na vsak na­
čin potrebno več eno tne j š e ­
ga dela v tej smeri . To pa je 
mogoče samo na ta n a č i n , 
da se predstavniki posamez­
nih K S večkra t sestajajo i n 
obravnavajo naloge i n delo. 

ki jim ga postavlja vsakda­
nja praksa. 

Podobne posvete predsed­
nikov in tajnikov bodo raz­
širili tudi na sestanke š 
predsedniki in člani posa­
meznih komisij. 

V razpravi so se odpirali 
številni problemi in razna 
vprašanja, kar dokazuje, da 
je tako sodelovanje nujno 
potrebno, š e več, sodelova­
nje bo treba razširiti tudi 
na vse tiste, za katere K S 
na terenu delajo. Na vsak 
način je želja vseh predstav­
nikov KS po uspešnem in 
prijateljskem nadaljnjem so-
delovaniu J o ž a Rozman 
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Uspela razstava stanovanjske opreme 
V dneh od 23. do 29. janu­

arja je b i la v novi stolpnici, 
k i jo je gradilo gradbeno 

-podjetje Grad i š , razstava sta­
novanj i n stanovanjske opre­
me. Trgovski podjetji Zarja 

• t Jesenic in M u r k a i z Lesc 
sta pokazali nekaj raz l ičnih 
oblik opreme i n njene funk­
cionalnosti v dvosobnih i n 
dvoinpolsobnih stanovanjih. 
2e sama pobuda za tako raz­
stavo je izredno pohvalna, 
kaj t i ne gre samo za komer-

-cia lni uč inek , gre tudi za 
-p rak t i čno pomoč po t rošn iku 
i n za njegovo vzgojo. Vzgo­
j a stanovanjske kul ture je v 
tej d inamik i i n tempu živ­
ljenja še kako potrebna. Te­
m u namenu se je zelo p r i b l i ­
žalo trgovsko podjetje Zarja 

z Jesenic. Poleg izbrane opre­
me za posamezne stanovanj­
ske funkcije (spalnica, j e d i l ­
nica, dnevna soba, kuhinja, 
predsoba) je podjetje poskr­
belo tudi za izredno okusno 
estetsko ureditev stanovanj. 
Tako je hortikulturno dru­
š tvo Jesenice vse prostore 
uredilo z rastlinjem. Posa­
mezni a r a n ž m a j i so b i l i mo j ­
strsko izdelani. Obiskovalci 
so lahko v ide l i , da se s 
skromnimi sredstvi, v ložen i ­
m i v rastlinje, lahko zelo 
olepša stanovanje i n ga na­
redi še bolj prijetnega. Pod­
jetje je p r i opremi stano­
vanjskih prostorov dalo tudi 
prednost domač im l i k o v n i ­
kom. T u d i slike, k i j i h je 
prispevalo pet avtorjev, č la­
nov l ikovne sekcije D O L I K 

D P D Svoboda Tone Cufar, je 
b i lo okusno razvrščen ih . V 
vseh pogledih je bilo čut i t i , 
da se je trgovsko podjetje 
Zar ja zavedalo, da je pri 
takih razstavah, potrebno po­
leg komercialnega uč inka 
zasledovati tudi vzgojno-
p rak t i čn i uč inek . Mnog i 
se bodo veliko lažje odločali 
za nakup tega a l i onega ar­
t ik la , pa tudi mnogi bodo po 
vzoru na razstavi še izpopol­
n i l i svoje stanovanje. Morda 
bi kazalo ob vsaki p r i l i k i , ko 
i z ročamo stanovalcem večj i 
obseg stanovanj, pr i redi t i ta­
ko razstavo. Mnogo lažje , 
bolj p remiš l j eno i n bolj go­
spodarno se bodo pot rošn ik i 
odločali za nakup posameznih 
delov a l i celotne stanovanj­
ske opreme. 

Majhna nepremišljenost - hude 
posledice; opozorilo gospodinjam 

V petek, 27. januarja, je 
prišlo na Cesti Viktorja 
Kejžarja G do hude nesre­
če, v kateri je mati dobi­
la težke opekline druge 
stopnje po obrazu, rokah 
in drugje, hčerka pa lažje 
opekline. Razen tega je 
uničena skoraj vsa ku­
hinjska oprema in znaša 
škoda 5.000 N dinarjev. 

Kako je prišlo do ne­
sreče? Mati je v kuhinji 
pri zakurjenem štedilniku 
in zaprtih oknih čistila z 
bencinom otroški plašč. 
Bencin je imela v pomi­
valni skledi. Po končanem 
delu je plašč obesila k 
štedilniku in nesreča je 
bila tu. Vneli so se ben­

cinski hlapi, temu pa je 
sledila še močna eksplozi­
ja. Popokala so stekla, 
požar pa se je hitro raz­
širil na vso kuhinjo. Po-

- sredovali so poklicni ga­
silci in preprečili, da bi 
bila škoda še večja. Če­
prav sočustvujemo s po-
nesrečankama, se sprašu­
jemo, kako je še vedno 
taka nepremišljenost mo­
goča ob tolikih opozorilih 
in podobnim nesrečam 
drugje. Primer naj bo sa­
mo novo opozorilo gospo­
dinjam, da bencin ne so­
di v stanovanjske in 
sploh v zaprte prostore in 
da bencin ni čistilno sred­
stvo. 

Anekdoti 
Sl ikar Ažbe se je z nem­

škim zdravnikom zapletel v 
prepir o pomembnosti s l ikar­
ske umetnosti. Toda zdravnik 
se je razumel na slike kot 
zajec na boben i n je zato s l i ­
kar ja globoko podcenjeval. 
Ažbe tu je b i lo kmalu dovolj 
i n j e z, n j i m opravi l na krat­
ko : 

»•Vam zdravnikom je lahko! 
Pri nas se vse napake vidijo, 
vaše pa pokri je zemlja .« 

K odvetniku in humoristu 
Franu Mi lč inskemu (s tare jše­
mu) sta p r i š l a v pisarno dva 
človeka. Eden od nj i ju b i m u 
rad zaupal kočl j ivo pravno 
zadevo in m u je zače l na 
dolgo i n široko- razlagati. 
Drugi je b i l bolj stvaren in 
izkušen ter je znanca us tavi l : 

-Nehaj vendar! Advokatu 
povej tako, kakor je res, l a ­
gal bo že on!« 
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20 let planinskega društva 
na Javorniku 

K a k o r vsako le to je b i l 
t ud i l e t o š n j i občn i zbor p l a -
niskega d r u š t v a n a Javorni-
k u lepo obiskan. Razen č la ­
nov eo se o b č n e g a zbora ude­
ležili tud i predstavniški p la -
TOinfllrih d r u š t e v z Jesenic, 
Gor i j p r i B l e d u i n Radovl j i ­
ce ter predstavnik P Z S tov. 
Klo jon ik . O b č n i zbor so po ­
zdrav i l i tud i predstavniki 
organizacij i n d ru š t ev Javor-
n ika i n K o r o š k e Be le ter č e ­
s t i ta l i p lanincem ob n j iho­
vem jubi le ju . 

Predsednik upravnega od­
bora P D Javorn ik Franc Sve­
t ina je prebra l zanimivo po­
roč i lo , iz katerega je r a z v i d ­
n a vel ika sikrb z a planinske 
postojanke, k i j i h d r u š t v o ž e 
nekaj let vzorno upravl ja . 

Le tošn je leto je jubilejno. 
D r u š t v o praznuje 20-Ietnico 
svojega obstoja. Imajo vel i­
k o lepih n a č r t o v . Predvsem 
b o treba temeljito poprav i t i 
p lan insk i d o m na Pr i s tav i , 
k i je last že leza rne . Stavba 
j e stara več kot 300 let. P o ­

v e č a t i nameravajo K o v i n a r ­
sko k o č o v K r m i i n š e m a r ­
s ika j trrediti p r i S t a n i č e v e m 
d o m u p o d Tr ig lavom. V m i ­
nu l em le tu so planinci p r id­
no pomagali p r i gradnji Pre­
š e r n o v e k o č e na S to lu . Z a 
n j ihovo prizadevnost se j i m 
je zahvali l predsednik grad­
benega odbora tov. Konobe l j . 
Predlagal je tudi , da b i vsa­
k o le to v spomin na vel iko 
borbo z okupatorj i v r h Sto­
l a organiziral i m n o ž i č e n po­
h o d . Precej nalog p a bo tre­
ba opravi t i letos tudi zato, 
ker so planinska d r u š t v a 
v k l j u č e n a v akcijo, k i jo 
bomo izvajal i vse leto v zve­
z i z mednarodnim le tom tu­
r i zma . 

N a o b č n e m zboru so ugo­
tov i l i , da Karavanke posta­
jajo vse bolj zanimive za 
d o m a č e i n tuje l jubitelje 
gora. P lan inc i lahko pridejo 
na Stol z obeh s t rani vsak 
dan od sončnega vzhoda do 
zahoda, prav pa b i b i lo , da 
b i omogoči l i prost prehod 

Uspešno delo dramske 
skupine na gimnaziji 

Mlad človek, ki ga oblegajo novosti in silni vtisi današnjega 
življenjskega tempa, naj bi se pod težo nakopičenih spoznanj 
č imbolj kulturno izživljal. Zato mora biti kulturna vzgoja 
mladega človeka temeljita in načrtna. Kultura je in mora biti 
tista sila, ki vnaša občečloveške humanist ične vrednote v med­
sebojne človeške odnose. Kultura ustvarja človekovo osebnost, 
zato je še posebno važno, da se z njo ukvarjajo mladi ljudje. 
Vedno je bila mladina nosilec novih in naprednih idej, ki so 
le tedaj zdrave, če so tudi humanist ično usmerjene. 

i Sodobna š i r ina v na š ih š o ­
lah kliče mlade l jud i , da 
prispevajo svoj delež k ž i ­
vahnosti šo lskega živl jenja . 
N a jesen išk i g imnazi j i obsta­
jajo že od njene ustanovitve 
razne izvenšolske dejavnosti, 
v kater ih se morejo d i j ak i 
osebno uveljavljati i n ku l tu r ­
no izživljat i . N a j m o č n e j š a 
nj ihova dejavnost je dram­
sk i k rožek . Prva leta p o 
osvoboditvi še n i obstajal v 
tak i ob l ik i kakor danes. D i ­
j a k i so upr izor i l i samo na 
koncu šo lskega leta celove­
če rne dramske predstave. 

Leta 1959 se je d ramsk i 
k rožek osnoval v ob l i k i s ta l ­
ne dramske skupine, k i ob­
staja š e danes. V času svo­
jega obstoja je že upr izor i l 
12 ce lovečernih predstav i n 
38 k r a j š i h nastopov s pono­
vi tvami. V svoj stalni letni 
program pa vk l juču je tud i 
proslave d ržavn ih praznikov 
i n drugih pomembnih j u b i ­
lejev. 

Vsebina in obl ika teh pro­
slav nista več podobni nek­
danjim s t a t i č n i m recitacijam 
a l i deklam ači j a m . Člani 
dramskega k r o ž k a so upr izo­
rila t ud i že vrsto odlomkov 
jz znanih dramskih del. 

Za 8. februar redno vsako 
leto na g imnazi j i pr ipravi jo 
P r e š e r n o v o proslavo, k i je 
o b i č a j n o tudi edina proslava 
na Jesenicah. 

Prvomajske proslave po 
vsebini ustrezajo pomenu 

praznovanja 1. maja. Zato je 
osnovna ideja teh proslav 
pr ikaza t i socialno problema­
t i k o slovenskega človeka, o 
kater i so v svoj ih del ih raz­
glabl ja l i mnogi naš i pesniki 
i n pisatelj i . 

N a u m e t n i š k o l i te rarn ih 
večer ih so predstavljali tudi 
odlomke iz or ig inalnih del 
tu j ih pesnikov i n pisateljev 
v njihovem jeziku, npr. 
Hamle ta v angleščini , Gau-
tierovo Barcarolo v franco­
ščini , dramatizirano Goe-
thejevo balado E r l k ö n i g v 
n e m š č i n i i n odlomek iz M a ­
tere M a k s i m a Gorkega v r u ­
skem jez iku . S svoj im p r o 
gramom so posegli tudi v 
svetovno poezijo in predsta­
v i l i na jvažne j še pesnike vseh 
evropskih držav, Lat inske 
Amer ike , Indije i n č r n s k o 
poezijo. 

Te vrste i n tako razgibano 
ku l tu rno delovanje di jakov 
na gimnazi j i , k i z ve l i k im 
veseljem in n av d u š en j em i z ­
vajajo svoj vsakoletni pro­
gram, je vsega priznanja i n 
hvale vredno. K o l i k o svojega 
prostega časa ž r tvu je jo za to 
dejavnost, medtem ko mnogi 
sovrs tniki posedajo Po go­
sti lnah. Taka kul turna de­
javnost vpl iva tudi na na-
daljni h u m a n i s t i č n i d i jakov 
razvoj, na drugi strani pa po­
meni tudi določen prispevek 
h kul turnemu življenju Jese­
nic . 

K . C . 

tud i po grebenu do Golice. 
T a m nameravajo j e sen i šk i 
p laninc i obnovi t i planinsko 
kočo , j avo rn i šk i p laninci p a 
so j i m obl jubi l i p o m o č . 

J avo rn i ške planince tud i v 
l e to šn j em letu č a k a precej 
nalog p r i oskrbovanju svoj ih 
postojank. Zato vabijo č lane , 
k i doslej niso akt ivno sode­
lovali , da pomagajo i n so­
delujejo p r i izvedbi posa­
meznih nalog in akci j . Ima­
j o tudi mladinsk i odsek, k i 
je b i l v minu lem letu zelo 
aktiven, razen tega pa so 
tudi nj ihovi nač r t i precej ob­
sežni in zanimivi . Sredi po­
letja nameravajo organizira­
t i v počas t i t ev 20-letnice ob­
stoja d r u š t v a večjo p r i r ed i ­
tev s ku l tu rn im programom 
na Pr is tavi v J a v o r n i š k e m 
rovtu. — or 

Olepšajmo 
naše domove 
N o v i odbor hortikulturnega 

d ruš tva s predsednikom inž. 
Janezom Pšenico je na zad­
nj i seji med drugim razprav­
l ja l , kako n a š zadimljeni in 
zap rašen i jesen išk i kot na­
prav i t i lepši, mikavne j š i ? 
K a k o n a š i m ljudem po­
magati p r i urejanju nasadov 
okol i svojih domov, na okni«* 
i n na balkonih. K a k o napra­
v i t i svojo okolico lepo, lepo 
zase in lepo za vse. 

Hort ikul turno d ruš tvo n i ­
ma sredstev, da b i samo ure­
jalo naše okolje. Tudi če b i 
urejal i drugi, ne bi znali tako 
ceniti, kot če urejamo z last­
n imi rokami. Zato je naloga 
hortikulturnega druš tva pred­
vsem, da pomaga o b č a n o m s 
s trokovnimi nasveti in navo­
d i l i . 

Temu namenu so služila 
tudi š tevi lna predavanja v 
preteklem obdobju, to pa ima­
jo v programu tudi v bodo­
če. Poleg domačih strokov­
njakov bodo na predavanja 
povabil i tudi predavatelje iz 
biološke fakultete i n druge. 
M e d p rv imi se je odzval va ­
b i lu stari znanec Jesen ičanov 
inž. M i h a Ogorevec. Že p r i ­
hodnji četr tek, 9. februarja, 
bo ob 19. ur i predaval v uč i l ­
nici na železniški postaji: 
C V E T J E N A O K N I H I N 
B A L K O N I H . Predavanje bo 
i lustr i ra l s š tevi ln imi barvni ­
m i diapozit ivi . J . L . 

A N E K D O T A 

Ivan Cankar je v mladosti 
pisal slovensko šolsko nalo­
go z naslovom »Razgled z 
Ljubljanskega gradu.« N a p i ­
sa l jo je takole: 

»Šel sem na Ljubl janski 
grad, da b i v ide l razgled. K o 
sem pr i še l na vrh , sem videl 
spodaj samo meglo, drugega 
nič .« 

Profesor n i vedel, a l i bi se 
jezi l a l i smejaL V tej zadre­
gi naloge m redoval, t e m v e č 
jo je samo vidi raL . . . . 

Se pet dni nas loči od -velike drsalne revije v Celovcu. Kom­
pas Jesenice ima zbrane že številne prijave šolske mladine 
in delovnih kolektivov 

Svet osnovne šole »Tone Cufar« Jesenice je na 
svoji seji dne 30. januarja 1967 razpravljal med drugim 
o zapisu v zvezi s F inžgar jevo rojstno hišo, objavlje­
nem v č lanku letečih urednikov zadnje š tevi lke Teden­
ske tribune, ter o tem sprejel naslednjo 

R E S O L U C I J O : 

Znano nam je, da se že dolga leta vleče akcija za 
odkup F inžgar jeve rojstne h iše v Doslovičah, vendar 
vemo tudi to, da je ta akcija potekala znatno drugače , 
kakor pa je bilo to enostransko prikazano v Tedenski 
t r ibuni . Sveta za prosveto i n kulturo jesen iške i n ra­
dovl j iške občine ter zavod za spomeniško varstvo v 
Kran ju so si dalj časa prizadevali doseči sporazum 
s sedanjim lastnikom Finžgar jeve rojstne hiše, k i se, 
kot kaže , dobro zaveda pomembnosti tega kulturnega 
spomenika, pa je zato ob vsakokratnem pogovoru stop­
njeval svoje pretirane zahteve. 

Popolnoma soglašamo s Knaf l j ev imi , da imajo pra­
vico do spodobnega stanovanja. Sprašu jemo pa se, ka ­
ko b i z lastnim denarjem lahko predelali tristo let staro 
bajtico v sodobno stanovanje. 

Pisatelj F inžgar je b i l pobudnik akcije za odkup 
P re še rnove rojstne hiše. Odkupila jo je slovenska šol­
ska mladina. In zdaj, ko otroci v šolah jesen iške i n 
radovl j i ške občine tekmujejo celo za F inžgar jevo bralno 
značko, smo toliko bolj p repr ičani , da b i tudi naši 
otroci zbrali pametno vsoto denarja za odkup pisatelje­
ve TOjstne h iše . Ce smo pomagali zbirati denar za od­
kup Gregočičeve rojstne hiše na Vršnem, bomo najbrž 
ob sodelovanju vseh gorenjskih i n pr imorskih otrok 
rešil i uničenja tudi F inžgar jevo rojstno hišo. 

Verjetno bo taka pobuda naletela na dober sprejem 
tudi v slovenski javnosti. Dovolj imamo že kul turn ih 
grehov nad sabo in n i treba, da si nakopljemo še no­
vega pa da razdenemo streho, pod katero se je rodi l 
Iztokov in Irenin oče. Naše založbe F inžgar ja pridno 
izdajajo — dokaz, da ga Slovenci prav tako pridno 
beremo. 

Verjamemo v organizacijsko sposobnost d ruš t ev , 
ustanov i n svetov, k i morajo skrbeti za kulturo na na­
šem področju, i n upamo, da bodo ob vsestranski po­
moči vseh znali ohraniti F inžgar jevo rojstno h išo kot 
muzej tistim, za katere hit imo graditi š t ev i lne nove 
šole. 

Svet osnovne šo le 
»Tone Cufar« Jesenice 
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Predpustni 
dnevi 

na Španovem 
vrhu 

Mustafa ni njegov konkurent 
na startu predpustnega vele­
slaloma 

Šah 

Tovariš 
»Delaj, fant, delaj!« 
Miš ice na rokah , na r ami i n na h rb tu so se napele, 

lopata se je zar i la v mastno i lovico in odkrhni la nov 
zalogaj, k i sem ga s težavo dvigni l do roba pločevina­
ste posobe. Zasukal sem roča j i n i lovica je padla z 
lopate. 

Spet sem počas i , prav počas i zasadil lopato v ilo­
vico. Naj me s t an le s i l i ! Enostavno ne morem več . 
N e morem. R o k a bo krvava, a s i je v tem medlem 
svitu, k i pada z v rha j a š k a , ne morem ogledati. Tip-
l jem lahko. N a moj ih dlaneh je sedaj šes t žuljev. Koža 
nad enim je poči la i n ta me najbolj peče . Ostalih pet 
me skeli , vsakega posebej ču t im . Mišice na rokah so 
se pretegnile, preohlapne so. Komaj dvigam. Lopato opi­
r a m na koleno — nekol iko bolje gre. E d i n i pr i je tni ob­
č u t e k m i daje prepotena srajca, k i se m i je nalepila 
na hrbet i n oko l i pasu. Tako prijetno me hladi! Skoz i 
m o ž g a n e m i neprestano preletava misel : »Ne bom vzdr­
žal.« Noge m i klecajo. 

A stari dela. Dela, kot b i se igral . Lopato v sunku 
potisne v i lovico i n jo v l o k u zažene v p ločev inas to 
posodo. Včas ih vmes zamrmra nedo ločeno melodijo. 
N a j b r ž niso to napevi k a k i h pesmi, ampak si j i h sproti 
izmišl ja . Včas ih me pogleda. M i s l i m , da potem odkima 
z glavo. K o je posoda polna, zakl iče: 

»Hb-oo!« 
»Jaa-«, se oglasi o d zgoraj, v rv se napne, posoda se 

dvigne od tal i n nekol iko zaniha. Potem se dviga, nama 
zastre luč i n izgine. Takoj spustijo novo i n spet jo 
polniva. 

Tako gre že od osmih zvečer . 
Ne vem, ko l iko je u ra sedaj, č e b i s i upal , b i sta-

V soboto se je pr iče l f i na l ­
n i šahovski turnir za d r u š t v e ­
no prvenstvo za sezono 
1966/67. Po predhodnih k v a ­
l i f ikac i j sk ih turnir j ih, kakor 
so b i l i če t r t i n polfinale, se 
je za to prvenstvo plasiralo 
6 igralcev. Ostalih šest pa s i 
je pridobilo pravico nastopa 
že na lanskoletnem prvenstvu 
s plasmanom od prvega do 
šes tega mesta. 

Turni r ja se ude ležu je 12 
igralcev, od tega šest I. k a -
tegornikov, pet II . kategorni-
kov i n en III . kategornik. 
Turn i r ima znača j I. kate­
gorije, to pomeni, da je na • 
tem turnir ju m o ž n o doseči 
a l i pa potrditi omenjeno k a ­
tegorijo. 

Po kategorijah oziroma po 
moči je bilo pred p r i č e t k o m 

rega vsaj že dvajsetkrat vp raša l , ko l iko je ura . 
P remiš l j a , a l i se b o m pr ivadi l . Danes prv ič delam. 

M i s l i m počas i . Vmes so presledki, ko je glava č i s to 
prazna. Za lo t im se v takem presledku in potem se tru­
d i m mis l i t i dalje. 

»Polnooč,« se oglasi od zgoraj. Star i odloži lopato, 
vzame s tal deščico, jo položi na rob posode in izvleče 
iz torbe malico. T u d i jaz položim kra tko desko na rob 
ilovice in sedem. Star i glasno melje med zobmi . 

»Ne boš malical?« 
»Ne.« 
Res ne morem. Raje poč ivam. 
O d zgoraj prihaja v j a šek neutrudna, enakomerna 

pesem, k i jo m r m r a tovarna. Ob letu bo tovarna večja . 
M i d v a kopljeva j a šek za temelj enega izmed stebrov. 

Star i spogne papir, v katerem je imel malico. Po­
gleda me. 

»Je težko?« 
»Je.« 
»Privadil se boš.« 
Vstane in vzame lopato. Tud i jaz vstajam. 
»Počaka j , spoči j se.« 
S t r m i m . 
Sedem nazaj in ne morem verjeti. Ta starina! 
Dela hitreje kot prej . Dela tudi zame. Posode poln i 

vsaj tako hi tro, kakor sva j i h prej oba. 
T i p i jem svoje dlani in gledam zvezde. Petero j i h 

v i d i m iz najinega j a š k a . Gledam starega: dela naglo, 
z lahkoto, molče . V tej j u l i j sk i noči , deset metrov glo­
boko zarit v zemljo h i t i , h i t i zame! 

Postaja m i hladno. Zd i se m i , da z vrha polzi po 
steni j a š k a mraz. Dvignem se in vzamem lopato. Za­
sadim jo v i lovico. Stari me pogleda in dela dalje. T u d i 
jaz spet delam. Delo je sedaj mnogo, mnogo lažje. 

Spet kl iče »Ho-oo!« 
In spet odgovor od zgoraj: 

»Jaa . . . « F . T. 

prvenstva sklepati, da se bo 
samo šest igralcev potegovalo 
za najbol jša mesta. Toda ne­
p r i č a k o v a n o se je med te 
kandidate pomeša l še II. ka­
tegornik Anton Krn iča r , k i 
ima po odigranih parti jah 
vse možnost i , da se plasira 
na na jv iš ja mesta. 

Do sedaj je bilo odigranih 
9 ko l , sicer nepopolnih, ker 
vs i igralci zaradi s lužbe a l i 
izpitov niso odigrali vseh 
dvobojev. Neodigrane partije 
ne bodo vpl ivale na spre­
membo plasmana posameznih 
igralcev. Na jveč je p r e s e n e č e ­
nje le tošnjega prvenstva je 
Anton Krn iča r , k i si je s sed­
m i m i zmagami, enim neod­
ločen im rezultatom i n enim 
porazom že pr idobi l višjo, to 
je I. kategorijo. Poleg tega 
pa je postal eden od treh 
glavnih kandidatov za naj­
bol jša mesta. Z dobro in t rd ­
no igro, sicer brez napadal­
nosti, k i daje ton i n barvo 
parti j i , s precej sreče, k i je 
potrebna vsakemu igralcu, če 
hoče, da uspe, je med dru­
g imi premagal znane šah is te , 
kakor so Kra jn ik , Jan, K a š e 
i n Roblek. Ed in i poraz i n to 
popolnoma zaslužen, je doži­
vel v part i j i z naš im naj­
bol jš im mladincem Ivanom 
Pavl inom. Ostala sta samo 
še dva kandidata i n to Roblek 
i n Z . Strumbl, k i lahko pose-
že ta v borbo za prva tri me­
sta. Dobro se drži še n a š 
drugi mladinec Janez Ciuha, 
k i je premagal tudi Simčiča 
i n pa novinec na l e tošn jem 
prvenstvu Alo jz K r i v i c . V 
tem tednu se bodo odigrale 
še vse odložene i n prekinje­
ne partije in bo stanje že 
precej jasneje, medtem ko 
bodo zadnja dva kola odigrali 
proti koncu meseca. 

Vrs tn i red po 9. ko lu : 
1. Anton Krn i ča r 7,5 točk, 

2. Edo Roblek 6 (1), 3. Zdrav-
ko Strumbl 5,5 (3), 4. Mar t in 
Jan 4 (1), 5. Franc Simčič 3,5 
(3), 6. Lado K r a j n i k 3,5 (2), 
7. A lo j z K r i v i c 3 (3), 8. Janez 
Ciuha 3 (2), 9. Ivan Pav l i n 2 
(6), 10. Lado Kaše 1,5 (3), 11, 
D u š a n Pristov 0,5, 12 M i h a 
Balanč 0 (4) točk. 

Zdravko Zupan 

Akutni sklepni revmatizem 
B o l n i k je zbolel za vnetjem 

zgornjih d iha l . L a h k o je pre­
bolel navadno vnetje sapnic 
a l i nebnic, a l i pa je bi lo obo­
lenje celo malo hu jše . Po ne­
kaj dneh se je bolnik pozdra­
v i l . Bolezen pa j e ostala s k r i ­
t a v telesu. P r ib l i žno 14 d n i 
po obolenju zgornjih d iha l 
oziroma sapnic i n nebnic se 
p o k a ž e j o znak i vnetja na 
sklepih . N a j v e č k r a t obole 
skočn i i n ko lensk i sk lep i rok/ 
ramen . i n ko lčn i sklepi . 
Obolenje poteka v skokjfii, s 
sklepa na sklep, lahko pa 
oboli t ud i en sam sklep. Sk l e ­
p i so otekli , boleči , k o ž a nad 
n j i m i pa je r d e č a i n t op l e j š a 

(vneta). Bo ln ik i m a zv i šano 
telesno vroč ino , nad 38° C 
m o č n o se poti , zlasti ponoči . 
Bolezenska s l ika je t e ž k a i n 
boln ik je m o č n o pr izadet 

Bolezen poteka s k r a j š i m i 
i n da l j š imi m i r a j oč imi ob­
dobji , ko se boln ik p o č u t i 
bol jše . To vnetje se lahko po­
zdravi a l i pa preide v k r o n i č ­
n i sk lepn i revmatizem. V 
sklepnih t k i v i h se z a č n e braz-
gotinjenje, k a r privede do 
zmal i čen ja sklepov. Sk lep i 
so skrčen i , spremenjeni i n 
nabrekl i . K o s t i se začno su ­
šit i i n man j ša t i , sk lepni h ru ­
stanec se izpr id i , mi š i ce ob 
sklepih se skrč i jo . Ostanejo 

bo leč ine v sk lepih i n togost 
v miš icah . 

R e v m a t i č n o vnetje srca je 
posledica akutnega vnetja. V 
več in i pr imerov je prizadeto 
tudi srce. To vnetje prizade­
ne celotno srce. 

Bo ln ik spada v posteljo ter 
se mora točno d rža t i zdravni ­
kov ih navodi l . T u d i bolniko­
v a okolica mora u p o š t ev a t i 
zdravnikova navodila. Važno 
j e mirno l ežan je ter č im 
ugodne j š i položaj okončin . 
P r i negi bo ln ika pazimo, da 
ne napravimo k a k š n e nepre-
nagljene k re tn je B o l n i k o v i 
sk lep i so n a m r e č boleči i n 
bolnik sam je s i lno obču t ­

l j i v . P r i posti l j an j u i n ob­
r a č a n j u pazimo, da m u 
z m a n j š a m o boleč ine p r i g i ­
banju. Boleče sklepe pr ime­
mo z d lanmi zgoraj i n spo­
daj, n i k o l i ne samo s prs t i . 
Zdravnik običajno svetuje tr­
do ležišče, to se pravi pod 
ležišče damo deske. Blaz ina 
pod glavo naj bo trda i n sa­
mo ena. B o l n i k u namestimo 
v posteljo tudi posteljni lok, 
da nanj prenesemo težo ode­
je. 

Zelo važna je nega kože. 
Bo ln ika umivamo s toplo vo­
do. Pazimo, da imamo tople 
roke, ker je bolnik zelo ob­
čut l j iv za hlad. Bo ln ika dob­
ro zašč i t imo pred mrazom, 
bolnika n a m r e č zelo rado ze­
be. V zače tku obolenja bo l ­
n ik odklanja hrano. Pozneje 

pa naj bo hrana bogata z be­
l jakovinami i n v i tamini . Da­
jemo m u vel iko sadnih so­
kov. Obiski p r i boln ik ih niso 
dovoljeni. Vsak r šno spre­
membo takoj jav imo zdrav­
n iku . Zdravljenje prepustimo 
zdravniku. Nasvete sosed a l i 
sosedov ne uporabljamo. 

Po umi r i tv i procesa, mora­
jo boln ik i prihajati na redne 
zd ravn i ške preglede. F i z i k a l ­
na terapija i n kopa l i ško 
zdravljenje pa je odvisno od 
poteka obolenja. 

Ponoven izbruh bolezni 
s k u š a m o prepreč i t i s tem, da 
varujemo bolnika pred okuž­
bo prcJ.iladnih obolenj, omo­
gočimo mu primerno stanova­
nje ter važna je pravi lna pre­
hrana. 

Dominika Mar inko 
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Telesna kultura 
Predpust na snegu 

N a pobudo nedeljskih smu­
čar jev ob sodelovanju obč. 
sindikalnega sveta je bilo v 
nedeljo na pobočj ih Spanove-
ga vrha predpustno tekmova­
nje v veleslalomu za trofejo 
»svinjska glava«. Nekater i so 
si nadeli tudi maske, tako, 
da je bilo z nalogami na pro­
gi tekmovanje tudi zabavno. 
Števi lni gledalci so b i l i več i ­
noma zadovoljni, kar daje 
organizatorjem jamstvo, da 
se z nekaterimi izbol j šavami 

Spet 
hokejske 

tekme 
V soboto, 4. februarja, ob 

19. u r i bo na drsa l i šču pod 
Mežakl jo prvenstvena tekma 
K R A N J S K A G O R A : O L I M ­
P I J A . S rečan je je pomembno 
za hokejiste Kranjske gore, 
saj bo odločalo o uvrs t i tv i 
i n zasedbi drugega mesta na 
lestvica. 

V ponedeljek, 6. februarja, 
ob 19. u r i pa bodo l jubi tel j i 
hokeja imel i p r i l i ko videti na 
drsal išču pod Mežakl jo 12-
kratnega d ržavnega p rvaka 
C S S R Z K L B R N O . Gostje iz 
Cehos lovaške bodo na Jese­
nice prispeli v kompletni po­
stavi i n se pomeri l i z naj­
bol jš imi hokejist i Jesenic in 
Kranjske gore. 

lotijo podobnega tekmovanja 
tudi prihodnje leto. 

Skupno je nastopilo 73 
tekmovalcev, 13 žensk i n 60 
mošk ih . 

Rezul ta t i : 
Ž e n s k e : 1. Lakota Majda, 2. 

Benedič ič C i l k a , 3. Kunš ič 
An ica , 4. Kavč ič Breda, 5. 
K r a p e ž Olga, 6. Cerkovnik 
T i l k a , 7. M r a k B i n k a , 8. Cer-
ne Mar i j a , 9. Samar Greta, 
10. Hrast V i d a . 

Moški nad 40 let: 1. Hutar 
Zvone, 2. Ocepek Drago, 3. 
Razinger Tone, 4. Hrast M i ­
lan, 5. Gašpe r in Franc, 6. Po­
gačnik Tone, 7. Taler Srečko, 
8. Kobla r Drago, 9. Jekler 
Si lvo, 10. Kleindins t K a r e l . 

Moški od 25. do 40. let: 1. 
Lako ta M i r a n , 2. Ogrin Rudi , 
3. Soberl Rafael, 4. Kavč ič 
Dani , 5. L ip icer Teo, 6. Z u ­
panč ič Klemen, 7. Benedič ič 
Franci , 8. M a l i Bogo, 9. V a v -
potič Franci , 10. Samar Janez. 

Najbol jš i čas je imel M i r a n 
Lakota , za kar je dobil lepo 
trofejo, izdelek Višnar ja , i n 
še pravo, lepo zapečeno 
svinjsko glavo. 

Za zabavo ob tekmovanju 
in razglasitvi rezultatov v 
domu pod Golico so poskrbeli 
naš i znani humorist i i n glas­
beni kvartet, tako, da je bilo 
dovolj zabave. V s i nastopajo­
či ter najbol jše maske so do­
bile p r a k t i č n a darila, k i so 
j i h prispevale delovne orga­
nizacije: Železarna , Gorenj-
ka, Kovinoservis , L jubl jana-
transport, Vodovod, S G P Sa­
va, G I P Grad i š , Lesnogalan-

terijsko podjetje, K r o j , Hotel 
Pošta , Zarja, Rožca, De l ika -
tesa, Prehrana, Univerzal , 
Tobak, Mesarsko podjetje, 
Slovenija šport , Peko, K o m ­
pas, Ob Z T K , Radio ter p r i ­
vatniki obrtniki : KJeindienst, 
Višnar , Hudr ič , Kavčič , V a v -
potič, Korošec, Lazar i n B r e -
l i h . 

Organizacija tekmovanja je 
potekala brezhibno, le z ne­
katerimi brezpomembnimi za­
stoji. P rece j šn je število gle­
dalcev, k i se je nabralo na 
Č r n e m vrhu, potrjuje, da si 
podobnih prireditev J e sen i ča ­
n i i n okoličani še želijo. V e r ­
jetno bi bilo prav, da bi usta­
novi l i že sedaj poseben od­
bor, k i bi skrbel za to prire­
ditev, k i naj b i postala 

Tekmovalci predpustnega veleslalome 

tradicionalna. Se bolj razve­
seljivo pa b i bilo, da bi za 
prihodnje leto spremenili ne­
katere propozicije tekmova­
nja. Tekmovalci bi morali na­
stopiti vs i z maskami. Za 
prvo mesto in osvojitev pre­

hodnega pokala pa naj ne bi 
odločal čas, ampak naj b i 
posebna komisija ob sodelo­
vanju gledalcev izbrala naj­
bo l j šo masko. 

P. K . in T. L . • 

Reprezentantje zopet doma 

Zmagovalec predpustnega veleslaloma 

V petek so se z dal jše tur­
neje po Cehoslovaški v r n i l i 
v domovino hokejist i Jesenic 
i n Kranjske gore, k i so igral i 
v jugoslovanski d ržavn i re­
prezentanci. O uspehih i n 
neuspehih te turneje so že 
dovolj p i sa l i dnevni časopis i . 
Vsekakor lahko po vsem 
tem ugotovimo, da selektorji 
niso sestavili reprezentance 
iz na jbo l j š ih hokejistov, ko ­
l i ko r j i h imamo na razpola­
go v Jugoslaviji . Nekater i 
na jbo l j š i so odpovedali so­
delovanje zaradi s lužbenih 
zadržkov a l i šolanja . V n j i ­
hovo op rav i čeno odsotnost 
ne dvomimo. Hokejska zve­
za Jugoslavije je pro t i tem 
prestopnikom izrekala kazni 
kar na t ekočem traku. Tako 
ravnanje ne v o d i k napred­
k u , ampak p r i igralc ih vzbu­
j a neup rav i čeno nezadovolj­
stvo. Iz vsega tega se pozna­
valc i hokeja popolnoma 
u p r a v i č e n o vprašu je jo , ali je 
sploh potrebno, da jugoslo­
vanska reprezentanca odpo­
tuje na svetovno prvenstvo 

Prvenstvo SRS 
brez smuka 

Smučišča Španovega i n Č r ­
nega vrha bodo v soboto i n 
nedeljo zopet oživela. N a spo­
redu je 22. r epubl i ško prven­
stvo v alpskih disciplinah za 
s ta re j še mladince in mlad in ­
ke. Zaradi pomaiDJikainja sne­
ga organizatorji ne bodo mo­
g l i izvesti vseh disciplin. T a ­
ko bo odpadla ena najbolj 
zahtevnih disciplin — smuk. 
Organizatorji so se zelo t ru­
d i l i , da so pr ipravi l i progo za 
veleslalom. Vso pohvalo za 
to zaslužijo mar l j i v i pr iprav­
l j a l a pod vodstvom Jože ta 
Kl inar ja . Pred naš imi smu­
čarj i stoji zelo težka naloga 
ubranit i vrsto naslovov, k i so 
j i h pr ibori l i na lanskoletnem 
prvenstvu SRS. 

na Dunaj. V takem sestavu, 
kakor je bi la na Čehoslova-
škem, n ima pomena, da za­
pravlja ugled jugoslovanske­
ga hokeja. 

Verjetno b i bi lo P r a v , da 
b i hokejska zveza Jugoslavi­
je v sodelovanju s hokejskim 
k lubom Jesenice n a š l a tako 
reš i tev, k i b i najbolj ustre­
zala zahtevam i n ugledu j u ­
goslovanskega hokeja. Ver­
jetno b i bi lo prav, da b i 
d r žavno reprezentanco se­
stavljal i igralci prvega mo­
š tva Jesenic, nekateri najbolj­
ši iz Kranjske gore, kot 
gostje pa Gale, Renaud i n 
Rataj. Tak sestav reprezen­
tance b i b i l najbol jš i i n naj­
bolj uč inkov i t . Pr iprave pa 
naj b i potekale v okv i ru 

hokejskega kluba Jesenice, 
saj b i v času gospodaske re­
forme bi lo to najceneje. Ves 
denar, k i ga zapravljamo z 
raznimi improvizaci jami, b i 
tako lahko porabi l i za kaj 
bolj koristnega. 

P rep r i čan i smo, da bodo 
hokejski khib Jesenice, se­
lektor j i i n hokejska zveza 
Jugoslavije naš l i skupen je­
zik, da ne b i jugoslovanski; 
hokej stagniral. Z nekoliko 
dobre volje in razumevanja 
so vsi problemi rešlj ivi . 
Verjetno pa v tem pr imeru 
tudi ne b i bilo odpovedova­
nja sodelovanja v reprezen­
tanci. P rep r i čan i smo, da 
bomo v prihodnji številki 
lahko zapisali že bolj razve­
seljive vesti. P. K. 

Na španovem vrhu je bilo nekaj zelo duhovitih mask 
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K i n o R A D I O 
4. i n 5. februarja amer i šk i 

barvni CS f i lm V E L I Č A S T N I 
L J U D J E V L E T E Č I H S T R O ­
J I H , ob 17. i n 19.15 u r i . 

6. februarja amer i šk i barv­
ni f i l m B A T T E R F I L D 8, ob 
17. i n 19. u r i . 

7. in 8. februarja francosko 
i tal i janski f i l m MAŠČEVA­
N J E P O D Z E M L J A , ob 17. i n 
19. u r i . 

9. februarja amer i šk i barv­
n i C S f i l m R I O C O N C H O S , 
ob 17. in 19. u r i . 

10. februarja francoski f i lm 
V P R I M E R U NESREČE, ob 
17. in 19. u r i . 

11. februarja jugoslovansko 
nemšk i barvni C S f i lm W I N ­
N E T O U I N APANAČI, ob 17. 
in 19. u r i . 

K i n o P L A V Ž 
4. in 5. februarja franc. 

i ta l i janski f i lm M A Š Č E V A ­
N J E P O D Z E M L J A , ob 18. in 
20. u r i . 

6. in 7. februarja amer i šk i 
barvni C S f i lm V E L I Č A S T N I 
L J U D J E V L E T E Č I H S T R O ­
J I H , ob 18. i n 20.15 u r i . 

8. februarja amer i šk i barv­
ni C S f i l m R I O C O N C H O S , 
ob 18. in 20. u r i . 

9. in 10. februarja franc. 
izraelski f i lm N I G O V O R A 
V S O B O T O , ob 18. i n 20. u r i . 

11. februarja amer i šk i f i lm 
K A Č J A K O Z A , ob 18. in 20. 
ur i . 

K i n o Ž IROVNICA 
4. februarja franc. barv. C S 

f i lm V I K E N D V D E N K E R -
K U . 

5. februarja poljski barvni 
C S f i lm P R A H I N P E P E L . 

8. februarja amer i šk i barv­
ni CS f i lm V E L I Č A S T N I 
L J U D J E V L E T E Č I H S T R O ­
J I H . 

11. februarja franc. i ta l i j . 
f i l m M A Š Č E V A N J E P O D ­
Z E M L J A . 

K i n o D O V J E 
4. februarja poljski barvni 

C S f i lm P R A H I N P E P E L . 
5. februarja francoski barv­

ni CS f i l m V I K E N D V D E N -
K E R K U . 

9. februarja amer i šk i barv­
ni CS f i lm - V E L I Č A S T N I 
L J U D J E V L E T E Č I H S T R O ­
J I H . 

11. februarja franc. i z rae l ­
ski f i lm N I G O V O R A V SO­
B O T O 

K i n o K O R O Š K A B E L A 
4. februarja franc. izraelski 

f i lm N I G O V O R A V S O B O ­
T O . 

5. februarja amer i šk i barv­
ni f i lm C A T B A L L O U . 

6. februarja franc. i ta l i jan­
sk i f i lm M A Š Č E V A N J E P O D ­
Z E M L J A . 

11. februarja franc. f i l m V 
P R I M E R U NESREČE. 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
4. februarja a m e r i š k i barv. 

f i l m C A T B A L L O U . 
5. februarja — zaprto! 
9. februarja franc. i ta l i jan­

sk i f i l m M A Š Č E V A N J E P O D ­
Z E M L J A . 

10. i n 11. februarja ameri­
ški barvni C S f i l m V E L I ­
ČASTNI L J U D J E V L E T E ­
ČIH S T R O J I H . 

Kra jevn i odbor rdečega 
kr iža Podmežak l j a se najlep­
še zahvaljuje i zv r šnemu od­
boru sindikata že lezarne za 
prispevek 300 N din za no­
voletno pogostitev starih ve­
teranov. 

Kra j evn i odbor R K 
Podmežak l j a 

Z A H V A L A 
Zahvaljujem se pokl icni 

gasilski četi Že lezarne Jese­
nice za hitro intervencijo pr i 
nesreči v mojem stanovanju 
27. januarja. S hitro interven­
cijo so me gasilci obvarovali 
še večje materialne škode 

Fel iks Stefanciosa 
hladna valjarna 

Z A H V A L A 
Sindikalnemu odboru plavž 

se najiskreneje zahvaljujem 
za pomoč v času mojega bo-
lovanja. Upam, da bom tudi 
v bodoče v okvi ru svojih 
možnos t i pomagal pr i uresni­
čevan ju naš ih skupnih ciljev 
p r i delu v obratu, kakor tudi 
v korist celotnega kolekt iva 
že lezarne . 

Mar t in G i iha 
plavž 

Gledališče 
V petek, 3. februarja, ob 

16. u r i : A . Novačan H E R M A N 
C E L J S K I . Zgodovinska dra­
ma — Zak l jučena predstava 
za šolo Koroška Bela — J a ­
vornik. 

V soboto, 4. februarja, ob 
16. u r i : V . Ocvi rk P E T E R 
K L E P E C . Pr ipovedka — Z a ­
k l jučena predstava za šole 
B led . 

V soboto, 4. februarja, ob 
19.30 u r i : K O N C E R T Z A B A V ­
N E G A A N S A M B L A T H E 
F E L L O W S IZ L J U B L J A N E . 

V soboto, 4. februarja, ob 
20. u r i : Držič — Rupel : B O ­
T E R A N D R A Ž — Komedi ja 
— Gostovanje v K r o p i — Z A 
A B O N M A I N I Z V E N . 

V nedeljo, 5. februarja, ob 
19.30 u r i : Držič — Rupel : B O ­
T E R A N D R A Ž — Komedi ja 
— I Z V E N . Zadnja veče rna 
predstava. 

V ponedeljek, G. februarja, 

ob 12. u r i : Držič — Rupel 
B O T E R ANDRAŽ — K o m e d i ­
ja — Zak l jučena predstava za 
gimnazijo Jesenice. 

V torek, 7. februarja, ob 
19.30 u r i : Držič — Rupel N A -
MAŠKARANI B O T E R — K o ­
medija — I Z V E N . 
V E N . 

V sredo, 8. februarja, ob 
15. u r i : V . Ocvirk P E T E R 
K L E P E C — Pripovedka — 
Zak l jučena predstava za šo­
le Most na Soči in Podbrdo. 

Prijatelje gledališča obve­
ščamo, da bo B O T E R A N ­
DRAŽ na pustni torek po­
novno obiskal gledališče, to 
pot n a m a š k a r a n . S to pred­
stavo se bo tudi poslovil od 
jesen iškega občinstva, k i mu 
je tako rado ploskalo. 

Vabimo vas na poslovilno 
predstavo, k i bo prav gotovo 
nudila nekaj uric res sp rošče­
ne zabave. Rezervirajte 
vstopnice, k i so že v prodaji! 

Z A H V A L A 

Ob prerani izgubi dragega 
moža , očeta in starega oče­
ta 

L O V R E N C A K L I N A R J A 
se iskreno zahvaljujemo 
dr. Sajevcu za dolgoletno 
zdravljenje, darovalcem cvet­
ja in vencev, vsem, k i so ga 
spremil i na njegovi zadnji 
poti, iz rekl i sožalje in z na­
m i sočustvoval i . 

Zahvaljujemo se prosto­
voljni gasilski četi Hruš ica in 
Jesenice za čas tno spremstvo 
na zadnji poti. Iskrena hva­
l a pevcem za ža los t inke , k a ­
kor tudi govornikom za po­
slovilne besede ob odprtem 
grobu. Hva la sosedom, k i so 
nam v težkih dneh nudi l i 
vso pomoč. 

Žalujoči : žena M a r i ­
ja, s inovi i n h č e r k e 
z d r u ž i n a m i 

Z A H V A L A 
Ob izgubi mojega moža, 

očeta in dedka 
I V A N A Z A J Š K A 

se na j lepše zahvaljujemo za 
ves trud zdravnikom in oseb­
ju k i ru r škega oddelka, l i va r ­
jem za venec, sosedom in 
terenu Sava za Venca ter 
denarno pomoč, pevcem, last­
nikom osebnih avtomobilov 
in vsem. k i so se v ve l ikem 
številu poslovil i od pokojni­
ka in nam iz rek l i sožalje. 
Vsem n - ^ f o š a hvala. 

Ž i h n o č a žena . sin in 
hče rke z d ruž inami 

Z A H V A L A 
Ob smrti draee mame 

M A R I J E K O N I C 
se zahvaljujemo dr. T a n -
carju za zdravljenje in 
la j šan je trpljenja, M a r i j i 
Sajovic za nego med bo­
leznijo, kakor tudi las tni­
kom osebnih avtomobilov 
za dragoceno uslugo. Z a ­
hvaljujemo se vsem, k i so 
z nami sočustvoval i , nam 
izrekl i sožal je in jo spre­
m i l i na zadnji poti. 

Žalujoči : K a r e l , 
Štefka i n Angela 

Z A H V A L A 

Ob težki izgubi dragega 
moža , očeta, brata ter str ica 

S T A N K O T A B R U S A 

se iskreno zahvaljujemo 
vsem, k i so ga spremil i na 
njegovi zadnji poti v mnogo 
prerani grob, vsem daroval­
cem vencev ter vsem, k i so 
z nami sočustvoval i in nam 
na k a k r š e n k o l i nač in poma­
gali v t ežk ih dneh. Z a ­
hvaljujemo se dr. Sajevcu, 
dr. Mencingerju i n dr. T r a m -
pušu , k i so mu lajšal i bole­
čine i n se t rudi l i , da bi ga 
ohranil i p r i ž ivl jenju . 

Zahvaljujemo se kolekt ivu 
elektro jeklarne, nadzorne 
s lužbe ter vsem vratarjem za 
spremstvo, elektro delavnici 
Javornik, Z B N O V Ble jska 
Dobrava, za poslovilne bese­
de tov. Kozlevčar ju , pevcem 
iz martinarne, dalje vsem 
vaščanom Lipe za venec i n 
pomoč ter prebivalcem Seno-
žet. Iskrena hvala d r u ž i n a m 
Ovček, Berčič in M e h za po­
m o č v dneh t ežke izgube, 
enako tudi sostanovalcem v 
blokih za venec, kakor tudi 
lastnikom osebnih avtomobi­
lov za dragoceno uslugo. 

Žalu joč i : žena Jožica, 
hče rka Stanka i n sin 
Janko ter bratje Franc, 
Polde, K a r e l , Jože , T o ­
ne, Janez, Pavle i n 
Tončka z d ruž inami . 

Ž F L E Z A R — G L A S I L O 
D E L O V N E G A K O L E K T I ­
V A Ž E L E Z A R N E J E S E N I ­
C E — Ureja redakci jski 
odbor — Glavni i n odgo­
vorni urednik Joža V a r i — 
Rokopisov i n fotografij ne 
v r a č a m o — Naslov: Ured­
n i š tvo »železar ja«, že le­
zarna Jesenice. Telefon 
int . 758 i n 394 — Tisk 

ČP »Gorenjski t i sk« . 

TEHNIČNI FELJTON Bodočnost tehnologije proizvodnje grodlja 
Plavž je še danes p r a k t i č n o edini proizvodni 

agregat, v katerem lahko ekonomsko proizvajamo 
grodelj iz razl ičnih vrst železne rude. Vendar že 
da leč so za nami časi, ko so plavži porab i l i za 
proizvodnjo 1 tone grodlja 1 tono a l i tud i več 
koksa in ko so največj i plavži proizvajal i po nekaj 
sto ton grodlja dnevno. Danes porabijo najmoder­
ne jš i plavži za tono grodlja okol i 500 kg koksa i n 
proizvajajo dnevno tudi po nekaj t i soč ton grodlja. 

V zadnjih letih so nastopil i p r i preskrbi plav-
žev s surovinami novi pogoji, k i so imel i za po­
sledico določene spremembe glede na ekonomič­
nost proizvodnje grodlja. T i pogoji so: 

1. Odkrit je in izkor iščanje novih naha ja l i šč bo­
gatih železnih rud , k i so pr ičel i izpodrivat i tradi­
cionalne dobavitelje železnih rud v E v r o p i i n v 
A m e r i k i . 

2. Tehnološki - napredek v proizvodnji grodlja 
i n jekla . 

3. Vel ike razdalje prevoza železne rude od na­
ha ja l i šč v Južn i A m e r i k i , Kanad i , A f r i k i , A z i j i i n 
Avs t ra l i j i do ve l ik ih indus t r i j sk ih s red i šč v E v r o p i 
i n Severni A m e r i k i 

4. Stalno na ra šča joča p o t r o š n j a j ek la v visoko 
industr ia l iz i ranih deželah. 

5. Nastanek novih že lezarskih centrov, pred­
vsem ob morsk ih obalah, ka r omogča cenen mor­
sk i transport železne rude tudi na velike razdalje. 

V s a ta dejstva imajo za posledico predvideva­
nja že lezarskih strokovnjakov i n ve l ik ih železar­
sk ih d r u ž b , da razvoj tehnolgije i n ekonomije na 
p o d r o č j u proizvodnje grodlja še vedno n i dokon­
čen. Zato se je preko 40 železarskih d r u ž b iz Se­
verne Amerike , J u ž n e Amerike, Evrope, Avstral i je 
i n Japonske odloči lo, da skupno na roč i posebno 
š tud i jo , na podlagi katere bodo lahko predvideli , 
k a k š e n bo razvoj tehnologije, ekonomije i n naha­
ja l i šč železne rude ter procesa proizvodnje grodlja 
v glavnih že lezarsk ih p o d r o č j i h sveta do leta 1980. 
Vse d ružbe , k i so to š tud i jo naroč i le , bodo skupno 
nosile potrebne s t r o š k e i n skupaj korist i le tudi 
dognanja. 

Nalogo za izdelavo te š tud i j e je prevzel »Co-
lumbus Laboratories of Battelle Memor ia l Insti­
tu te« v ZDA, k i jo bo izdelal v sodelovanju s svo­
j i m i p o d r u ž n i c a m i v Frankfur tu , Zahodna Nem­

či ja ter ženev i , Švica, č a s za njeno izdelavo je do­
ločen dve let i . 

P r i izdelavi te š tud i j e se bodo strokovnjaki te­
ga insti tuta ukvar ja l i poleg drugega zelo intenziv­
no s pr ipravo vsipa i n njegovim vp l ivom na teh-
nolgijo ter ekonomijo proizvodnje grodlja. Razen 
tega bodo obdelali tudi raz l ične direktne reduk­
cijske postopke za proizvodnjo grodlja. T i so po­
sebno zanimivi za tiste dežele, k i imajo velike za­
loge kvali tetnih železnih rud i n namesto premoga, 
primernega za koksanje, naha ja l i šča nafte a l i ze­
meljskega pl ina . 

Vsekakor kaže na roč i lo te š tud i je , da želijo pro­
izvajalci grodlja v najbolj razvi t ih indust r i j sk ih 
deželah vedeti, k a k š n e so m o ž n e perspektive na 
tem p o d r o č j u železarstva. Da b i to izvedeli, j i m n i 
žal f inančnih sredstev, i s točasno pa so z združe­
n i m naroč i lom te s t r o š k e tudi znatno znižali . To 
pa je obenem dokaz, da znajo tudi ob t a k š n i h pr i ­
l ikah č im bolj racionalno izkor is t i t i dane m o ž n o s t i 
za dosego določenega c i l ja ob n a j m a n j š i h vloženih 
sredstvih. 

K . 


