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Operativni plan 
v aprilu dosežen 
s 100,6 odstotka 

Ž e l e z a r n a Jesenice je izpolnila operativni plan za 
april v skupni proizvodnji s 100,6 %, plan blagovne pro­
izvodnje pa le z 99,4 % (samo za tuje n a r o č n i k e ) . 

V o b d o b j u š t i r i h mesecev 
smo v z a o s t a n k u po d r u ž b e ­
nem p l a n u v s k u p n i p r o i z ­
vodn j i za 15.713 ton . O d tega 
io v t o p i l n i c a h v z a o s t a n k u 
ta 12.258 ton ( m a r t i n a r n a v 
m i n u s u za 11.345 ton ) , v va-
I jarnah za 2.150 ton i n v pre­
d e l o v a l n i h o b r a t i h za 1.305 t 
( samo ž i c a m a za — 1.567 t) . 

V t o p i l n i c a h je b i l a pre­
s e ž e n a s k u p n a p r o i z v o d n j a 
za 0,9 % . Ope ra t i vnega p l a n a 
n i i z p o l n i l a le m a r t i n a r n a 
k l j u b s e d e m p e č n e m u obra to ­
v a n j u o d 9. do 29. a p r i l a . O d -
l i l a p a je 14 š a r ž 10 r a z l i č n i h 
e l e k t r o kva l i t e t . T u d i na 
e l e k t r o p e č i so de l a l i d o b r o 
k o t v p r e j š n j e m mesecu , od-
l i l i p a so po leg o s t a l i h elek­
t r o kva l i t e t t u d i 16 š a r ž pro-
k r o n j e k l a . 

T u d i v v a l j a r n a h so pre­
segl i s k u p n o p r o i z v o d n j o za 
0.9 O p e r a t i v n e g a p l a n a 
n i s t a i z p o l n i l i v a l j a r n a 2400 
i n ž i č n a v a l j a r n a . T e ž k a p r o ­
g a je dosegla v r o č e v a l j a n o 
p r o i z v o d n j o 14.000 ton , k a r je 
n a j v e č v l e t o š n j e m l e t u . 
S r e d n j a i n l a h k e p roge so 
va l j a l e p r e d v s e m za p rede lo ­
va lne obra te . V a l j a r n a . 2400 

je dosegla r e k o r d n o p r o i z ­
v o d n j o v r o č e va l jane p l o č e ­
v ine 8.700 ton , m e d t e m p a je 
zaos ta ja la m e d f a z n a p r o i z ­
v o d n j a i n je na k o n c u me­
seca že dosegla 2500 ton . V 
ž i čn i v a l j a r n i so v a l j a l i š e s t 
d n i k v a l i t e t n o ž i c o , p a t u d i 
p l o š č a t o ž i co i n z a r a d i tega 
n i so dosegl i opera t ivnega 
p l a n a . 

V p r e d e l o v a l n i h o b r a t i h pa 
so dosegl i s k u p n o p r o i z v o d ­
n j o samo z 98,3 % . Opera t iv ­
nega p l ana n i dosegla s a m o 
ž i c a m a z a r a d i o k v a r e b u l d o g 
s t ro j a . V h l a d n i v a l j a r n i so 
i z d e l a l i bele- p l o č e v i n e s a m o 
58,3 % i n to z a r a d i p o m a n j ­
k a n j a t r a k o v i z u v o z a i n po­
m a n j k a n j a va l j ev na S i e m a g 
o g r o d j u . V ž e b l j a r n i so od -
p r e m i l i r e k o r d n o t o n a ž o žič-
n i k o v i n to o k r o g 1300 ton , v 
c e v a r n i p a so i m e l i i z redne 
t e ž a v e z a r a d i p o m a n j k a n j a 
c i n k a . P o c i n k o v a l n i c a je ob­
r a t o v a l a s a m o pet d n i na 
dve i z m e n i , ostale dneve p a 
n a eno i z m e n o . 

T l i d i f i n a n č n a r ea l i zac i j a je 
b i l a v a p r i l u ze lo zadovo­
l j i v a . 

R . J . 

i- i 

Izvoljen je nov upravni 
odbor podjetja 

C e n t r a l n i d e l a v s k i svet je n a 17. r e d n e m zaseda­
n j u dne 7. 5. 1963 p o i z t e k u m a n d a t a dosedan jemu 
u p r a v n e m u o d b o r u n a p r e d l o g I z v r š n e g a o d b o r a s in­
d i k a l n e o rgan izac i j e i z v o l i l i v n o v u p r a v n i odbor z a 
manda tno dobo 1963/64 nas l edn je č l a n e n a š e g a k o ­
l e k t i v a : 

B e r t i B r u n , j e M o v l e k — p r e d s e d n i k 
F r a n c P o g a č n i k , j a v o r n i k I V — n a m e s t n i k 
R a d e S i m i k i č , m a r t i n a r n a — č l a n 
A n t o n P i n t a r , e l ek t ro d e l a v n i c a — č l a n 
i n ž . Pe t e r K u n e , p r o j e k t i v n i b i r o — č l a n 
T e o d o r O k r o ž n i k , g r adben i odde lek — č l a n 
M i l a n Hras t , U O S — č l a n 
R a d o P i n t a r , v a l j a r n a 2400 — č l a n 
S t a n a 2 i v e c , p l a n s k o ^ k o n o m s k i o d d e l e k — č l a n 
J a n e z L e š n i k , h l a d n a v a l j a r n a - ž i - č a r n a — č l a n 
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Dve novi delovni zmagi za 1. maj — praznik dela 

Nov most čez Savo 
L e t o š n j i praznik dela 1. maj so delovni ljudje v na- je s piskanjem pozdravila 

Ši obč in i počast i l i tudi z novo delovno zmago s tem, novo delovno zmago, ki je 
ko je bil i z ročen most č e z Savo na Javorniku. Kljub toliko v e č j a , saj je dograjen 
slabemu vremenu se je otvoritvene s v e č a n o s t i u d e l e ž i - tudi nadvoz v nasipu, ki bo 
ld v e č sto občanov . Predsednik O b L O Jesenice tovar i š povezoval' ž e l e z a r s k e obrata. 
Franc Treven je v svojem pozdravnem govoru najprej na" Jesenicah z novimi va-
povedal nekaj misli ob praznovanju delavskega praz- Ijarnami Bela ."na B e l š k e m 

- — nika, nato pa poudaril velik pomen, ki ga bo imel most polju. 
č e z Savo. K o je tov. T r e v e n p r e r e ­

zati trak? i n i z roč i l most s v o -
T a k o je b i l a k o n č n o ures - je Gradi š in zas luž i javno j e m u n a m e n u , je veii-ka 

n i č e n a ž e l j a p r eb iva l cev J a - pohvalo ter priznanje, saj je m n o ž i c a z zadovol j s tvom, 
v o r n i k a , P o d k o č n e i n B l e j - most pri poskusni obreme- k r e n i l a p r e k o mos tu z .god-
ske.^ Dobrave , ke r j i m bo nitvi zdržal celo 150 ton, č e - bo ria č e l u , n j i m p a je s le-

: o l a j š a n p r e h o d p r e k o Save, prav je nosilnost mostu pred- d i l a d o l g a - k o l o n a v o z i l , k i . 
saj so se m o r a l i v e č ko t t r i - videna 60 ton. Med slavnost- bodo v b o d o č e l a h k o v o z i l i 
deset let p o s l u ž e v a t i s a m o jo je bila na nadvozu, ki je n a l až j i i n h i t r e j š i n a č i n - t e r 
lesene b r v i , m e d t e m k o so speljan preko mostu, ž e lo- po k r a j š i p o t i z Jesen ic n a 
m o r a l i z m o t o r n i m i v o z i l i komotiva n a š e ž e l e z a r n e , ki L i p c e ter B l e j s k o D o b r a v o , 
d a l e č naok rog . L e t a 1926 j e 
v e l i k a povod en j odnes la 
most č e z S a v o i n na jbol j 
p r i z a d e l a p reb iva lce P o d k o č ­
ne, L i p e ter B o r o v e l j i n se­
veda t u d i de lavce , k i so de­
l a l i p r e d d rugo sve tovno 
v o j n o v t o v a r n i e l e k t r o d n a 
B l e j s k i D o b r a v i . D a b i s i de­
l a v c i o l a j š a l i p r e h o d č e z S a ­
v o , so z g r a d i l i zas i lne lese­
n e b r v i , v s k r a j n i s i l i p a so 
ce lo b r e d l i vodo. K a k o r je 
tov . T r e v e n p o v e d a l v s v o ­
j e m g o v o r u , je b i l o v t a k i h 
p r i m e r i h ce lo neka j ž r t e v . 

N o v i most č e z S a v o n a J a ­
v o r n i k u je p r a v gotovo m e d 
n a j l e p š i m i t o v r s t n i m i objek­
t i n a G o r e n j s k e m i n j e d o l g 
125 me t rov ter š i r o k 11 m e ­
t rov . Z a i zg radn jo mos tu so 
p o t r e b o v a l i 93 m i l i j o n o v d i ­
nar jev , g radn ja ceste I v a n a 
F i n ž g a r j a , k i je p r i k l j u č e n a 
n a n o v i most, p a n a d a l j n j i h 
60 m i l i j o n o v d ina r j ev . Most 
č e z Savo je zgradilo podjet-

17. redno zasedanje CDS 

Spremembe komisij CDS 
V z v e z i z v o l i t v a m i n o v e ­

ga u p r a v n e g a odbora j e C D S 
s p r e m e n i l t u d i sestav n e k a ­
t e r i h s t a l n i h k o m i s i j , n e k a ­
tere p a j e s p r e m e n i l , k e r j i m 
je p o t e k e l mandat . T e spre­
m e m b e so nas ledn je : 

n o v i p r e d s e d n i k k o m i s i j e 
z a o s n o v n a s reds tva j e tov. 
i n ž . Peter Kune iz projek­
tivnega biroja, 

n o v i p r e d s e d n i k k o m i s i j e 
za k a d r e i n i z o b r a ž e v a n j e j e 
tov. Milan Dornik z OTK* 

n o v i p r e d s e d n i k d i s c i p l i n ­
ske k o m i s i j e je tov. Martin 
Ž v a b iz valjarne 2400. 

N a novo j e i m e n o v a n a ko­
m i s i j a za d r u ž b e n i s tandard . 

P r e d s e d n i k te k o m i s i j e je 
Franc P o g a č n i k , javornik 
IV, č l a n i pa so š e : 

Franc Kobentar, transport; 
J o ž e K o š i r , predelovalni ob-> 
rati; Slavan Berlisk, UOS; 
Lojze U k o v i č , cevarna; 
Franc Svetina, kadrovski 
sektor; Janez Bergant, plin-* 
ski generatorji, J o ž e Hleba-
nja, ž eb l jarna ; Viktor Krev-* 
selj, kadrovski sektor; Ivan 
Dakskofler, gostinska enota. 

V sestavu te komisije pa 
bo delovala š e p e t č l a n s k a 
stanovanjska komisija, kate­
re predsednik je š e naprej 
ostal tov. Franc Kobentar s 
transporta. 



EE javornik I 

Proizvodni uspehu 
v prvem četrtletju 

V elektrodnem oddelku se je stanje z n a r o č i l i i zbo l j ša lo . V primerjavi s p r e j š n j i m i leti so 
letos dosegli tudi v e č j o storilnost v kg na delavsko uro 

EE elektrodni oddelek 

Povečanje storilnosti 
Iz p o r o č i l a o p r o i z v o d n j i 

za marec , k i ga je p o d a l 
o b r a t o v o d j a na z a d n j i se j i 
z b o r a p r o i z v a j a l c e v 29. a p r i l a 
1963, je r a z v i d n o i z r e d n o po­
v e č a n j e s t o r i l n o s t i v p r i m e r ­
j a v i z l e t o m 1962. S t a l n o na­
r a š č a n j e s t o r i l n o s t i je z n a č i l ­
no tud i za p r e j š n j a le ta , to­
d a l e t o š n j e p r v o č e t r t l e t j e v 
t e m v s e k a k o r o d l o č n o p red -
n j a č i . K t e m u u s p e h u j c p r a v 
go tovo v e l i k o p r i s p e v a l a l an -
S T O R I L N O S T V k g NA D E L 

sko le tna r e d u k c i j a de lovne 
s i le , k o obra t i z o b j e k t i v n i h 
pogojev n i m o g e l p o l n o obra ­
tova t i . P r i p o n o v n e m zapos lo­
v a n j u je ob ra t n a m r e č p a z i l , 
d a je z a p o s l i l s a m o t o l i k o 
n o v i h delavcev, k o l i k o r je b i ­
l o n u j n o p o t r e b n o ter p r i 
t e m i z k o r i s t i l vse no t ran je 
rezerve . O č i t n o p o v e č a n j e 
s t o r i l n o s t i j e r a z v i d n o iz na­

s l edn j ih p o d a t k o v : 
A V S K O U R O : 

o p l a Š č o v a ln i ca 
r e z a l n i c a 
(Skupna 
adjustirana 
proizvodnja 

1 9 6 3 
1960 1961 1962 j a n u a r f e b r u a r marec 

17 :1 13,0 18.9 23.7 24,2 21,9 
68,3 76,6 97,3 102^6 111,8 123,7 

16,46 17,55 19..94 20 :29 21,33 24,7 

ude lež i t i , i zp lača znesek, ki 
j im pripada po v l o ž e n e m de­
lu, v kolikor bodo to posa­
mezniki zahtevali. V s i ude­
l eženc i i z le ta p a b i seveda 
k o r i s t i l i ta s reds tva enako, 
brez o z i r a na v l o ž e n de l ež , 
odv i sno o d o b r a č u n s k e po­
s tavke, n o r m e in o p r a v l j e n i h 
lir'. 

Z a v b o d o č e b i b i l o vseka­
k o r p o t r e b n o r a z m i s l i t i o. po­
n o v n i u v e d b i rezervnega sk la ­
d a i n o d tega m o r d a d o l o č e n 
de l d o l o č i t i z a s k u p n e name­
ne, za r ek r eac i j o i n podob­
no . 

F . M . 

Dertavski sve t e k o n o m s k e 
enote javornik I je imel 25. 
aprila sejo, na kateri so raz­
p r a v l j a l i o p o r o č i l u za ma­
rec ter prvo č e t r t l e t j e . V 
zvezi z i z p o l n j e v a n j e m k o l i ­
č i n s k e g a plana so u g o t o v i l i , 
da kljub v r e m e n s k i m n e p r i -
l ikam s tanje ni p r e v e č k r i ­
t i č n o . T e ž k i p r o g i m a n j k a za 
prvo č e t r t l e t j e do p l a n a l e 
1.141 ton , n a l a h k i h p rogah 
pa 165 ton . O b u p o š t e v a n j u , 
da j e b i l r e m o n t n a t e ž k i 
p r o g i ž e i z v r š e n i n d a n i m a ­
j o v l e t o š n j e m l e t u v p r o ­
g r a m u n o b e n i h d r u g i h p r e k i ­
n i t ev , p o t e m p r a k t i č n o ne bo 
n o b e n i h i z g u b v p r o i z v o d n j i . 
P r i r e a l i z a c i j i _ f i n a n č n e g a 
p l a n a ugo tav l j a jo n a t e ž k i 
p r o g i 125,4 m i l i j o n o v d ina r ­
jev, v dobro , n a l a h k i h p r o ­
gah p a j i m m a n j k a do i z ­
p o l n i t v e f i n a n č n e g a p l ana 71 
m i l i j o n o v d ina r j ev . 

Č l a n i D S E E opozar ja jo , 
d a se je t reba p r v o t n i h p l a ­
nov t o č n o d r ž a t i , s labost 
p a je t ud i v t em. da se 
p r o g r a m i enega č e t r t l e t j a ze­
lo cep i jo . Z g o d i se. da ne­
katere d i m e n z i j e va l j a jo v 
enem č e t r t l e t j u tud i po t r i ­
k r a t a l i po š t i r i k r a t . T a k o 
p r i d e m o do m i n i m a l n i h k o ­
l i č i n i n p o v e č a n j a i z m e č k a . 
D a b i o d p r a v i l i p o m a n j k l j i ­
vos t i , je d e l a v s k i svet e-ko-
n o m.sk e enote tudi 5 pr e i e l 
potrebna s t a l i š č a ter z n i ž a l 
odstotek dovo l l enega i z m e č ­
k a na t e ž k i p r o g i i z enega 
ods to tka na 0T5 ods to tka , na 
l a h k i h p rogah pa i z 2° ' 0 na 
1%. Seveda i m a obrat še 
m o ž n o s t i , da s labos t i t ud i 
o d p r a v i . Po t rebno je, da 
k o n č n o začnemo* o b r a v n a v a t i 
t u d i t i s te napake , k i so za 
ekonomsko enoto o b j e k t i v n e ­
ga z n a č a j a . Ce b i u r e d i l i s a ­

mo programe, bi lahko po, 
v e č a l i izplen, z m a n j š a l i iz 
m e č e k , m a n j š i bi bili tud^ 
proizvodni s t rošk i , po drugi 
strani pa bi se p o v e č a l a pro^ 
izvodna storilnost. Č l a n i DS 
tudi menijo, da naj ta raz­
prava ne bo samo tiho go­
vorjenje, ampak napotilo zs 

akc i jo vsem t i s t im, k i se­
s tav l ja jo n a č r t e . Ce bomo to 
nalogo i z p o l n i l i , bomo k o r i ­
s t i l i e k o n o m s k i enol i i n ce­
l o t n e m u podjet ju . 

Z . C . 

P R I H O D N J E L E T O 

T A B O R V B I O G R A D U 

N A M O R U 

C D S je tud i sp re je l sk lep , 
da b o m o p r i h o d n j e leto pre­
s e l i l i tabor v B i o g r a d na m o -
r u , k e r za sedanj i t abor v 
K a š l e l L u k š i č u n i dovol j 
z a n i m a n j a . V ta n a m e n je že 
r eze rv i r ano z e m l j i š č e ter so 
i m e l i n a š i p r e d s t a v n i k i že 
t u d i P r ve r azg o v or e. Z ure­
ditvijo tabora v Bi o gradu je 
treba začet i takoj, tako da 
bo v sezoni leta 1964 priprav­
ljen sprejeti č l a n e našega 
kolektiva. 

V m a r c u je ob ra t že de la l 
s p o l n o z m o g l j i v o s t j o i n pre­
sege l d r u ž b e n i n a č r t za 4,7 
o d s t o t k a . 

M e d d r u g i m je z b o r p ro iz ­
va ja lcev r a z p r a v l j a l t u d i o 
r a z d e l i t v i rezervnega s k l a d a 
osebnega d o h o d k a i z le ta 
1962. K o l e k t i v e l ek t rodnega 
o d d e l k a je n a m r e č v p r v e m 
t r o m e s e č j u l anskega le ta me­
s e č n o odva ja l 3 ods to tke ce­
lo tnega d o s e ž e n e g a O D v re­
z e r v n i s k l a d , n a k a r $ a je na­
da l jn je odvajan je p r e k i n i l 
z a r a d i znanega u k r e p a o ob­

v e z n e m z a d r ž e v a n j u o s e b n i h 
d o h o d k o v v d r u g e m t rome­
s e č j u l anskega le ta . 

V e č i n a č l a n o v kolektiva je 
bila mnenja, da se celotni 
znesek omenjenih sredstev, 
to je 764.205 dinarjev (bruto) 
odstopi sindikalnemu odboru 
za kolektivni izlet. Nekaj čla­
nov je seveda temu ugovarja­
lo, zato je zbor proizvajalcev 
sprejel kompromisen sklep, 
da se ta sredstva sicer odsto­
pijo sindikalnemu odbora % 
tem, da odbor vsem tistim, 
ki se izleta ne n ameravajo 

Rekordna proizvodnja 

Jubilanti EO-letniki 
V m a j u so i n b o d o p r a z n o v a l i svoj 50. r o j s t n i d a n 

nas ledn j i n a š i s o d e l a v c i : Alojz P u k s i č , p romet , 1. 
maja ; Janez Pikon, p romet , 3. m a j a : Cvetko Zupan, 
m e h a n i č n a d e l a v n i c a . 4. m a j a ; Alojz K o š i r , k o n ­
s t r u k c i j s k a d e l a v n i c a 19. m a j a ; Alojz Kemperle, 
n a d z o r n a s l u ž b a , 20. m a j a ; Alojz Jug:, v o z o v n a de­
l a v n i c a , 26. m a j a ; Avgust Grohar, v i s o k e p e č i , 28. 
maja . 

O b ž i v l j e n j s k e m j u b i l e j u j i m v i m e n u ce lo tnega 
k o l e k t i v a i s k r e n o č e s t i t a m o ! Dnina M e ž n a r c je dne 25. 4. 1963 na dopoldanski dnini od 6. do 14. ure dosegla re­

kordno proizvodnjo okroglega ž e l e z a 0 16 na progi 230 v čist i teži 40.230 kg 



Prispevek k razpravi o statutu podjetja 

Dosedanje delo ekonomskih enot 
V prvomajski š t e v i l k i smo objavili č l a n e k » O b l i k e 

delavskega samoupravljanja^ s predlogi tez n a š e g a bo­
d o č e g a statuta po v p r a š a n j i h delavskegra samoupravlja­
nja. Delavsko samoupravljnje je eno n a j v e č j i h prido­
bitev s o c i a l i s t i č n e revolucije v n a š i domovini, zato je 
l o g i č n o , da temu v p r a š a n j u v n a š e m statutu posvetimo 
kar n a j v e č pozornosti. 

- V o m e n j e n e m č l a n k u 
p r e d l a g a s t r o k o v n a k o m i s i j a 
neka te re n o v e o b l i k e d e l a 
or g ano v d e l a v skega s a m o-
u p r a v l j a n j a i n nekatere n o ­
v e p r a v i c e ter " d o l ž n o s t i s a ­
m o u p r a v n i h enot. V d a n a š ­
n j i š t e v i l k i ž e l i m o s e z n a n i t i 
b ra lce z d e l o m E E do sedaj , 
d a b i t ako p r i k a z a l i , zaka j 
se j e s t r oko v n a k o m i s i j a 
o d l o č i l a p r ed l aga t i neka te re 
sp remembe . 

V že l ezarn i smo imeli do 
sedaj 31 ekonomskih enot. V 
vseh teh E E »aro imeli zbo­
re proizvajalcev kot obliko 
neposred ne ga s am o u p r a v i j a -
nja in njihove i z v r š n e orga­
ne: delavske svete v v e č j i h 
in upravne odbore v manj-
š ih E E . 

D e l a v s k e svete so i m e l e 
nas lednje E E : 

p r i b l i ž n i 
s t a l e ž 

de l avcev 

č l a n o v 
D S 

p l a v ž 338 23 
m a r t i n a m a 560 35 
s a m o t a m a 153 17 
l i v a r n e 171 17 
j a v o r n i k I 644 35 
j a v o m i k II 394 29 
v a l j a m a 2400 238 23 
j e k l o v l e k 129 17 
ž i č n a v a l j a m a 191 17 
h l a d n a 
v a l j a m a — 
ž i c a m a 550 35 
c e v a m a 181 17 
ž e b l j a r n a 144 17 
e l e k t r o d n i 
odde lek 190 17 
m e h a n i č n a 
d e l a v n i c a 2<37 23 
k o n s t r u k c i j s k a 
d e l a v n i c a 189 17 
g r adben i 
o d d e l e k 216 23 
p rome t 355 29 
t ranspor t 140 17 
j a v o m i k III 252 23 
gos t in ska enota -
» ž e l e z a r « 219 23 

U p r a v n i odbo r i so b i l i v 
n a s l e d n j i h E E : 

p r i b l i ž n i 
s t a l e ž 

de lavcev 

č l a n o v 
U O 

e l e k t r o p e č - m 9 
o d p r e m a 
j a v o r n i k 58 7 
s t r u g a m a 
v a l j e v 48 7 
elekitro 
d e l a v n i c a 119 9 
e lek t ro top i . 
ene rg i j a 103 % 
p l i n s k a i n vodna 
energ i j a 81 7 
p l i n s k i 
genera to r j i 70 7 
energetsko 
gospodars tvo 31 5 
p r o j e k t i v n i b i ro 35 5 
O T K R 193 11 
u p r a v n e s l u ž b e 519 11 

T a p r e g l e d n a m k a ž e . d a 
tso b i l e v ž e l e z a r n i po eta-
l e ž u ze lo r a z l i č n e E E . O d 31 

č l a n o v k o l e k t i v a v energet- ' 
s k e m gospodars tvu d o 644 
č l a n o v k o l e k t i v a v p r o f i l n i h 
v a l j a r n a h . Če u p o š t e v a m o ; 
da so i m e l e E E ko t o b l i k o 
neposrednega u p r a v l j a n j a 
zbore p ro i zva j a l cev , k i so 
j i h s e s t a v l j a l i v s i č l a n i k o ­
l e k t i v a , p o t e m l a h k o ugoto­
v i m o , d a so b i l i p rav t ako 
z b o r i E E zelo r a z l i č n i po š t e ­
v i l u č l a n o v / od 31, k a r j e 
m a n j ko t š t e j e j o neka t e r i de­
l a v s k i s v e t i v ž e l e z a r n i , do 
644, k a r je v e č ko t v m a r s i ­
k a t e r e m pod je t ju S loven i j e , 
k j e r ima jo D S i n E E z o r g a ­
n i s a m o u p r a v l j a n j a . 

P o g l e j m o š e p reg led , k a k o 
so E E s k l i c e v a l e sejo D S 
o z i r o m a U O . T a p reg led , k i 
je n a p r a v l j e n n a pod lag i 
sp r e j e t i h zap i skov sej p r i se­
k r e t a r j u d e l a v s k e g a s a m o ­
u p r a v l j a n j a i n n i i z k l j u č e n o , 
d a je t o č e n , n a m k a ž e na­
s lednjo s l i k o : 

š t e v i l o š t e v i l o 
sej sej 

D S E E Z E E 
p l a v ž 7 6 
m a r t i n a m a 12 4 
s a m o t a m a 10 7 
l i v a r n e 10 2 
j a v o r n i k I 14 2 
v a l j a m a 2400 1 3 2 
j a v o m i k I I 14 4 
ž i čna v a l j a r n a 10 2 
j e k l o v l e k 8 7 
h l a d n a 
v a l j a r n a - ž i č a m a 10 1 
cev ar na 13 5 
ž e b l j a r n a 6 5 
e l e k t r o d n i 
odde lek , ^ 11 6 
m e h a n i č n a 
d e l a v n i c a 10 3 
k o n s t r u k c i j s k a 
d e l a v n i c a 9 3 
g r adben i 
odde lek 7 1 
p romet 8 4 
t ranspor t 7 6 
j a v o r n i k I I I • 4 1 
gcstiinska enota 
>• Ž e l e z a ? « 4 1 
e l e k t r o p e č 10 3 
o d p r e m a 
j a v o m i k 11 9 
s t r u g a m a ' va l j ev 11 12 
e l ek t ro d e l a v n i c a 9 4 
e l ek t ro top lo tna 
energ i j a 7 5 
p U n . i n vod . 
ene rg i j a 9 7 
p l i n s k i 
genera tor j i 7 5 
energetsko ' 
gospodars tvo 3 1 
p r o j e k t i v n i b i r o 3 2 
O T K R 6 4 
u p r a v n e s l u ž b e 8 3 

Ž e b e ž e n pog led na ta p r e ­
gled n a m k a ž e , da" so v e l i ­
k e E E poredko s k l i c e v a l e se­
je Z E E . č e pa so j i h s k l i ­
cevale , so z e l o r e d k o dose­
g l i po t rebno enot re t j insko 
prisotnost , d a so sejo l a h k o 
s m a t r a l i ko t v e l j a v n o o z i r o ­
m a ' s k l e p č n o . V e n d a r gre p r i 
t e m z a d r u g o v p r a š a n j e , o 

katerem takrat, ko smo se 
od loč i l i za to obliko nepo­
srednega upravljanja, nismo 
dovolj premislili. Vzemimo, 
da v obratu, kjer je zapo­
slenih okrog 600 delavcev, 
d o s e ž e m o potrebno prisot­
nost, ki bi morala znaša t i 

Katoo p a j e b i l o v p r a k s i ? 
V p r a k s i s m o pari t a k o š t e ­

v i l n i p r i so tnos t i g l a s o v a l i 
f o r m a l n o , a l i p a s p l o h n i s m o 
g lasova l i , k e r n a se jah Z E E 
n i t i n i s m o sp re j ema l i sk lepov , 
t e m v e č s m o p o s l u š a l i l e po ­
r o č i l o p redsedn ika D S ; ob ra -

sedem a l i d e v e t č l a n s k i o d ­
bor s a m o zato, d a b i o b r a v ­
n a v a l i p r e d sejo Z E E p rav 
is ta v p r a š a n j a ko t potem n a 
se j i Z E E š e enkra t . ' 

T a k š n a praksa in ugoto­
vitve so povzroč i l e , da je de­
lovna komisija sklenila pred-

200 ljudi. Al i pri t a k š n e m 
š t e v i l u sodelavcev lahko go­
vorilno, da oni neposredno 
upravljajo, ko pa vemo, da 
pri tako velikem Števi lu po­
sameznega v p r a š a n i a ni nto-
ffoee dovolj temeljito obrav­
navati, ali bolje r e č e n o , ta­
ko temeljito, da bi sleherne­
mu prisotnemu bilo jasno, 
zakaj sploh §xe. Ce ž e l i m o o 
obravnavanih v p r a š a n j i h tu­
di sklepati, potem je nujno, 
da je vsem, ki za do ločen 
sklep glasujejo, jasno in ra­
zumljivo, za kaj glasujejo. V 
kolikor tega ne d o s e ž e m o , je 
vsako glasovanje zgolj for­
malno. 

l ovod je . as is tenta za v z d r ž e ­
vanje , k a l k u l a n t a i n podob­
no. Seje Z E E smo tako ne ­
hote p r ei v or i I i v ob r a t n e 
konference , na k a t e r i h , smo 
k o l e k t i v seznanja l i z izpolnje­
van j e m p r o i z. v c zhi e g a n a č r t a 
i n j i h poz i v a 1 i na bo I j še i n 
d i s c i p l i n i r a n o delo. 

' T a k o je b i lo v v e l i k i h E E . 
K a j pa v manj š t e v i l n i h z 
u p r a v n i m odborom kot i z ­
v r š n i m orga nem? V teh E E 
jc praksa pokazala , da so b i ­
l i d n e v n i red i sej U O popol ­
n o m a e n a k i ko t d n e v n i red i 
sej Z E E . V p r a š a j m o se. a l i j e 
b i lo potrebno s k l i c e v a t i pet, 

lagati kolektivu nekatere 
spremembe v oblikah delav­
skega samoupravljanja. Te 
spremembe pa so: 

£ v m a n j š i h E E bi ime­
li samo neposredno upravlja­
nje preko zborov s predsed­
nikom oziroma 3—i č l a n s k i m 
predsedstvom, 

0 v v e č j i h E E bi kolektiv 
izvolil 25—35 č lansk i delav­
ski svef, neposredno uprav­
ljanje pa bi zagotovili z zbo­
ri o b r a č u n s k i h enot. K a k š n e 
bodo o b r a č u n s k e enote in 
koliko jih bo v posamezni 
E E . pa naj odloči sam kolek­
tiv E E . 

Prvomajski obisk 
na Golniku 

I z v r š n i odbor s i n d i k a l n e 
o rgan izac i j e v s a k o leto ob 
p r a z n i k u dela 1. m a j u o rga­
n i z i r a ob i sk p r i č l a n i h ko­
l e k t i v a , k i se z d r a v i j o v 
z d r a v i l i š č u na G o l n i k u . T u ­
d i letos sta -dva č l a n a Iz­
v r š n e g a odbora ob i ska l a č l a ­
ne n a š e g a ' k o l e k t i v a . N a G V -
n i k u se z d r a v i j o š t i r j e n a ­
š i sode l avc i , eden p a je že 
upokojen . T a k š n i o b i s k i p r i 
b o l n i h t o v a r i š i h so namen je ­
n i t ud i zato, da b i se b o l n i 
t o v a r i š i ne- p o č u t i l i p r e v e č 
osaml jen i , po leg tega pa so. 
t a k š n i o b i s k i v zvez i t u d i z 
m a n j š o denarno pomočjo . " 
N a š e g a ob i ska so b i l i ze lo 
vese l i , saj so spozna l i , da 
s i n d i k a l n a o rgan izac i j a m i s l i 
n a svoje č l a n e tudi takrat , 
k a d a r so- b o l n i , a l i p a i m a j o 

d r u g a č n e težave* Le tos n iso 
b i l i v s i ' t o v a r i š i v z d r a v i l i š č u , 
k e r so n e k a t e r i d o b i l i od 
up r a v e dovo l j en je. d a p C v o-
majske p r a z n i k e l a h k o p r e ž i ­
v i j o doma. V z d r a v i l i š č u s ta 
b i l a s amo d v a č l a n a n a š e g a 
k o l e k t i v a , d a pa os ta l i i i e 
bi b i l i p r i k r a j š a n i , s m o č e ­
s t i tke i n denar i z roč i l i u p r a ­
v i z d r a v i l i š č a z že l jo , da b i 
č i m p r e j e ozd rave l i . Res je, 
d a ima jo v z d r a v i l i š č u lepo 
ure jeno i n da p o s v e č a j o b o l ­
n i k o m v e l iko pozornost , t o-
da k l j u b t emu v s i b o l n i k i ž e ­
l i j o č i m p r e j š e n po vr a tek k 
s v o j i m d r u ž i n a m i n sodelav­
cem. Q b odhodu so se n a m 
za ob i sk p r i s r č n o z a h v a l i l i z 
že l jo , da pozdravil mo že l e ­
za r sk i k o l e k t i v . 

S tane T o r k a r 

SAMI S K R B E ZA 
S T R O K O V N O 
I Z P O P O L N J E V A N J E 

P r ed a vate l jsk i zbor p c k i io­
ne ž e l e z a r s k e šo le ' i n t e h n i č ­
ne srednje šo le . kj de lu je ta 
v s k l o p u Ž I C , tež i po felro-
k o v n i i z p o p o l n i t v i . To doka ­
zujejo o b č a s n i seminar j i - P r ­
v i s emina r so p r i r e d i l i k o n ­
cem p r v e g a pol le t ja v P o d -
vi-nu. Drugega., k i je b i l p r e d 
p r v o m a j s k i m i p o č i t n i c a m i , 
pa so p r i r e d i l i v S l a v k o v e m 
d o m u n ad M od \' od a m i . P o -
s ebn o r a zv es e! j i vo je d a 
p r i p r a v i j o p redavan ja č l a n i 
p redava te l j skega zbora s a m i . 
N a p r v e m s e m i n a r j u so r a z ­
p r a v l j a l i o odnosu d o . u č e n ­
ca v puber te t i , 0 r a z r e d n i 
skupnos t i i n o r a z r e d r u s k i h 
d o l ž n o s t i h , ' n a d r u g e m pa o 
oc en j e v a n j u i n v a ž n os t i 
p r a k t i č n e g a p o u k a . K e r so 
s e m i n a r j i vezan i na iz let , z 
n j i m i p oleg st rokov n osti 
u t r ju je jo t u d i t o v a r i š t v o . 

U . 



Kandidati za 
novo občinsko 
skupščino 

K e r nas od volitev v novo o b č i n s k o ter r e p u b l i š k o 
in zvezno ljudsko" s k u p š č i n o , loč i le š e nekaj 
dni, smo se od loč i l i , da v d a n a š n j i š t e v i l k i 
seznanimo bralce s kandidati, ki so bili predla­
gani na zborih volivcev. Poroča l i smo tudi, da je 
v naš i občini 37 volilnih enot, tako da bomo Za zbor 
o b č i n s k e s k u p š č i n e izvolili 37 odbornikov. Njihova ime­
na so: 

Tudi ta posnetek bo na razstavi, ki jo organizira D I A T I Jesenice in bo trajala teden dni 
P r e m i č n a miza za odpremo cevi. I z b o l j š e v a l n i predlog š t ev . 693, ki ga je predlož i l č l a n na­
š e g a kolektiva Stanko VindiŠar 

Razstava tehničnih izboljšav 
D r u š t v o i z u m i t e l j e v i n a v ­

to r jev t e h n i č n i h i z b o l j š a v 
J e sen ice bo ob z l e t u l j u d s k e 
t e h n i k e dne 18. 5. 1963 p r i ­
r ed i lo razs tavo t e h n i š k i h d o ­
s e ž k o v v p r o s t o r i h d o m a 
P a r t i z a n a n a Jesen icah . 

P r v i č po o s v o b o d i t v i bo 
d r u š t v o p r i k a z a l o de javnos t 
p o s a m e z n i h av tor jev . N a tej 
r a z s t a v i b o d o sode lova la t u d i 
r azna goren jska podjet ja k o t 
E l a n , T i o , V e r i g a , P l a m e n i n 
L I P B l e d . V teh pod je t j ih 
bodo v k r a t k e m z a ž i v e l e po ­
d r u ž n i c e D I A T I — Jesenice , 
podje t ja p a bodo pos ta la k o ­
l e k t i v n i č l a n i n a š e g a d r u ­
š t v a . K o t gost bosta sode lo ­
v a l i n a r a z s t a v i t u d i pod je ­
t j i I s k r a i n S a v a i z K r a n j a . 

N a j v e č r a z s t a v l j e n i h p red ­
met o v bodo p r i s p e v a l i a v ­
to r j i t e h n i š k i h i z b o l j š a v i z 
k o l e k t i v a Ž e l e z a r n e J e s e n i ­
ce. R a z s t a v l j a l o b o p r e k o s to 
av to r jev . P o s e b n a k o m i s i j a , 
k i j o je i m e n o v a l a d i r e k c i j a 
Ž e l e z a r n e Jesenice , je do se­
daj i z b r a l a 87 p r i m e r n i h ek­
sponatov i n 34 fo tograf i j . 

R a z e n ekspona tov t e h n i ­
š k i h i z b o l j š a v b o d o razs tav­
l j e n i t u d i i z u m i posamezn i ­
k o v , k i i m a j o pa ten tne p ra ­
v i c e i n v l o ž e n e 'patentne p r i ­

j ave . P r i j a v e i z u m i t e l j e v , k i 
ž e l i j o r a z s t a v i t i svo je e k s p o ­
nate, s p r e j e m a tov. V i n k o 
K a v č i č — p redsedn ik k o m i ­
s i je z a razs tavo, te le fon š t . 
481. 

R a z s t a v a bo odpr t a s edem 
d n i . P r e p r i č a n i smo, d a bo 

p r v a r azs t ava po o svobod i tv i 
p o k a z a l a v e l i k o a k t i v n o s t 
n a š i h av to r jev n a p o d r o č j u 
t e h n i č n i h i z b o l j š a v , k a k o r 
t ud i v e l i k e k o r i s t i , k a t e r e 
dajejo d r u ž b i i n h i t r e j š e m u 
r a z v o j u n a š e g a gospodars tva . 

N i k o B e r n a r d 

Rešitev 
nagradne 
križanke 

V o d . ; n o v a v a l j a r n a , e k o ­
n o m i č n o s t , oo, etos, K u m , 
b la tenje , l i j a k , A l b a l , s ra j ­
ca, Ike , E G O , P a p u a , m a l i k , 
l i s t opad , selo, t, Š T , p r i r e d i ­
tev, R e k a r , k a p , D a n i n a , A s i -
inara, o t o k i , ton , o f i c i r , po­
ro ta , S T , p i k , S i , ora tar , t i , 
R K O , T T , L i z , l e n , t, E A , 
moe, J C , k i t o l o v e c , D C , akt , 
E A , n j i ve , rog , S ie r re , A r e s , 
T&L, v e j i c a , na loga , B r d a , ice , 
Kina, d ren , E p i r , r e c i d i va , 

acetilen, K l i n ar. 

Z A C A S O D 16. d o 
30. A P R I L A 1963: 
97 sp re j e t ih de lavcev , 46 

o b r a č u n a n i h delavcev, ' 5 
sp re j e t ih u s l u ž b e n c e v i n 2 
o b r a č u nana u s l u ž b e n c a . 

Upokojeni: 
J a n e z D e m š a r , r o j . 1903, 

l a h k a p roga — v Ž J 17 let 
i n p o l ; Pe te r Gasar , r o j . 1905, 
h l a d n a v a l j a r n a — v Ž J 26 
le t ; F r a n c Hafne r , 1906, mar -
t i n a r n a — v Ž J 23 le t ; R u ­
d o l f J a k o p, 1911, g radben i 
odde lek — v Ž J d v e l e t i i n 
p o l ; A l o j z J e r a š a , 1905, ž i ­
c a m a — v Ž J 43 let; A n t o n 
J u s t i n , 1905, ž i č n a v a l j a r n a 
- v Ž J 26 le t ; I v a n M a r k e l j , 
1914, G E 2 — v Ž J 12 le t ; 
A n t o n Ob lak , 1907, j a v o r n i k 
II — v Ž J 19 le t ; A l o j z P i n -
tar, 1906. c eva rna — v Ž J 21 
l e t ; A n t o n R o ž i č , 1908, ži­
c a m a — r v Ž J 26 le t ; F r a n c 
T r seg l av , 1904, ž i č a r n a — v 
Ž J 45 le t ; M a t e v ž Ž b o n t a r , 
1906. j a v o r n i k I I — v ŽJ 27 
let i n pol.-

t V s e m u p o k o j e n i m sodelav­
cem ž e l i m o , d a b i dolgo už i ­
v a l i z a s l u ž e n i p o k o j ! 

Rodili so se: 
i n ž . F r a n c u V i l m a n u , p r o ­

j e k t i v n i b i r o — d e k l i c a ; O l g i 
V a v p o t i č , k a d r o v s k i sek to r 
— d e k l i c a ; P e t r u Ž b o n t a r j u , 
U O S — d e č e k . 

Poroč i l i so set 
M i l e n a R o v a n , e l e k t r o d n i 

oddelek , z I gnacom J u r a -
n o m ; G a b r i j e l a P u š a r , gospo­
d a r s k o - r a č u n s k i sektor , s 
F r a n c e m J a s e n c e m ; Z l a t k o 
N o v a k , p l i n s k a i n v o d n a 
energi ja , z A n o A l i č ; T e r e ­
zija Plahutnik. elektrodni 

oddelek , z Mar j anom" G a ­
b r o m ; D u š a n H m e l j a k , me­
h a n i č n a d e l a v n i c a J a v o r n i k , 
z B e r n a r d o C r v ; A l o j z i j a 
S t r e m f e l j , j e k l o v l e k , z M i -
l o j k o m R a j a k o v i č ; F r a n c k a 
R a v n i k , e l e k t r o d n i oddelek , 
z I v a n o m R e š e k o m ; J a n e z 
G r a d i š e k , m e h a n i č n a de lav­
n i c a , z Ivano P e t e m e l . 

1. v o l i l n a enota : Franc 
B a k š e , R a t e č e ; 2. v o l i l n a 
enota : Franc Gregori i n 
Stanka A m b r o ž - iz P o d k o r e ­
n a ; 3. v o l i l n a enota : dr. J o ž e 
Turk, K r a n j s k a gora; 4. v o ­
l i l n a eno ta : Leopold Ferjan-
čie , K r a n j s k a gora ; S t anko 
Šef man, K r a n j s k a gora ; 5. 
v o l i l n a enota: Rudi Hlebanja 
i n Anton Dulmin i z G o z d a ; 
6. v o l i l n a enota : Karel Pau-
lus i n Stanko Kofler z D o v -
jega ; 7. v o l i l n a enota : Alojz 
K l a n č n i k i n Pavel Krznar i č 
i z M o j s t r a n e ; 8. v o l i l n a eno­
ta : Aleksander Kotnik i n 
Jož ica B r e ž a n i z M o j s t r a n e ; 
9. vodi lna enota: Berti Brun 
s H r u š i c e ; 10. v o l i l n a enota : 
dr. Tatjana Zalakar, s p l o š n a 
b o l n i š n i c a Jesenice ; 11. v o ­
l i l n a enota : Ljuba Tarman, 
Jesenice , S tane ta B o k a l a 15; 
12". v o l i l n a enota : J o ž e Stare, 
Jesenice , S taneta B o k a l a 11; 
13. v o l i l n a enota: Marjan 
J e l o v č a n , Jesenice , Ces ta 
m a r š a l a T i t a 89; 14. v o l i l n a 
enota : inž . Alojz Pohar, J e ­
senice . Ces ta r e v o l u c i j e 8; 
15. v o l i l n a enota: Franc G a š -
perin, Jesenice , .Ces ta r e v o ­
luc i j e 3; 16. v o l i l n a enota : 
Alojzija Zupan, Jesenice , 
Ces ta r e v o l u c i j e 1; 17. v o l i l ­
na enota: Erna Vauhnik, 
Ces ta m a r š a l a T i t a 36; 18. 
v o l i l n a enota: Marija Zupan, 
Jesenice, P o d g o z d o m 11; 19. 
v o l i l n a enota : Anton K o m -

ljanec, Jesenice , Ces ta T o ­
ne ta T o m š i č a 48; 20. v o l i l n a 
enota: inž . M a t e v ž Hafner, 
Jesenice , Ces t a ž e l e z a r j e v 
9; 21. ' v o l i l n a enota : Gregor 
Novak, Jesenice , Ces ta ž e l e ­
zar jev 35; 22. v o l i l n a enota : 
S r e č k o Talar, Jesenice , C e ­
sta he ro ja V e r d m i k a 17; 23. 
v o l i l n a enota : Milan Lempl, 
Jesenice , Ces ta 1. ma j a 58; 
24. v o l i l n a enota: Mirko 
Dime, Jesenice , Ces ta 1. 
m a j a 64; 25. v o l i l n a enota ; 
Anton Mrak, Jesenice , C e s t a 
l . * m a j a 134; 26. v o l i l n a eno­
ta : Martin 2 v a b , Jesenice , 
Ces ta Tone ta T o m š i č a 92; 27. 
v o l i l n a enota : Franc Treven, 
Jesenice , Pot N o v a k a O t m a r -
j a 2; 28. v o l i l n a enota: L u d ­
vik Slamnik, Jesenice , A l o j ­
za T r a v n a 8; 29. v o l i l n a eno­
ta : Franc Iskra, Jesenice , 
V i k t o r j a S v e t i n a 2; 30. v o l i l ­
n a enota: Franc Svetina, Je­
senice, P r o s v e t n a 2; 31. v o ­
l i l n a enota: Franc Klinar, 
P l a v š k i r o v t 15; i n Ivan 
Noč , J a v o r n i š k i rov t 26; 32. 
v o l i l n a enota : J o ž e Noč , 
K o č n a 24; 33. v o l i l n a enota: 
Anton Arh , B l e j s k a D o b r a ­
v a 58; 34. v o l i l n a enota : Jan­
ko Sodja, M o s t e 38; 35. vo ­
l i l n a enota : Adolf Mekina, 
Mos te 60; 36. v o l i l n a enota : 
inž . Anton Koselj, V r b a 25; 
37. v o l i l n a enota: Franc Do­
lar, D o s l o v č e 12. 

Kandidati za zbor 
delovnih skupnosti 

K e r smo v prvomajski š t e v i l k i ž e objavili imena 
kandidatov za zbor delovnih skupnosti o b č i n s k e skup­
š č i n e , k i kandidirajo v ž e l e z a r n i , se bomo tokrat ome­
ji l i samo na kandidate, k i kandidirajo v ostalih eko-
noimskih enotah. 

Skupina gospodarstva 
1. v o l i l n a enota : Anton 

Koselj, s t r o j n i k l j u č a v n i č a r , 
E l e k t r a r n a M o s t e ; 18. v o l i l ­
n a eno ta : Miran Ogrin, v i š ­
j i g r adben i t ehn ik , S G P S a ­
v a ; 19. v o l i l n a enota : Franc 
Vovk, u s l u ž b e n e c S G P G r a ­
d i š ; 20. v o l i l n a eno ta : i n ž . 
Franc Brdnik, g r adben i i n ­
ž e n i r , S e k c i j a z a v z d r ž e v a ­
n j e p r o g ; 21. v o l i l n a enota : 
Marjan B urja, s k l ad i senik 
n a Ž e l e z n i š k i pos ta j i Jesen i ­
c e i n Stane D e m š a r , s t ro je ­
v o d j a v K u r i l n i c i Jesenice ; 
22. v o l i l n a enota : Vitomir 
Ravhekar, u s l u ž b e n e c A v t o -
s e r v i s a Jesen ice ; 23. v o l i l n a 
eno ta : J o ž e Male j , t r g o v s k i 
p o m o č n i k , D e l i k a t e s a Jese­
n i c e ; 24. v o l i l n a enota: 
Francka J a n š a , • r a č u n o v o d j a , 

V i n o G o r e n j k a ; 25. v o l i l n a 
enota : Franc Mali , p o s l o v o d ­
j a , M e s a r s k o podjet je; 26. 
v o l i l n a enota : Stane Zor-
man, u s l u ž b e n e c , K o m u n a l ­
no podjet je ; 27. v o l i l n a eno­
t a : inž . Emi l Golob, gozdn i 
i n ž e n i r , G o z d n o gospodars tvo 
B l e d . 

Skupina prosvete in kul­
ture 

28. v o l i l n a enota: Martina 
Kornan, p rofesor ica , O s n o v n a 
šo la » P r e ž i h o v V o r a n c « ; 29. 
v o l i l n a eno ta : Branimir Lav-
renč ič , p r e d m e t n i u č i t e l j , 
Ž I C ; 30. v o l i l n a enota : L j u ­
ba Burnik, u č i t e l j i c a . O s n o v ­
n a šo la » P r e ž i h o v V o r a n c « . 

Skupina socialnega zdrav­
stva 
31. v o l i l n a enota: Ivica 

T a u t o v i č , u s l u ž b e n k a , S p l o š ­
n a b o l n i š n i c a Jesenice ; dr. 
Marjan Pajntar, S p l o š n a 
b o l n i š n i c a Jesenice ; 32. v o ­
l i l n a enota : dr. Anton Pole, 
zobozdra v n i k, Z d ra vst v en i 
d o m Jesen ice ; 33. v o l i l n a 
eno ta : Ivan Tome, e k o n o m , 
Z d r a v i l i š č e » F r a n c R o z m a n « 
G o z d M a r t u l j k ; 34. v o l i l n a 
eno ta : Ivko Saksida, meta­
l u r š k i t ehn ik , K o m u n a l n i 
z a v o d z a soc i a lno zava rova ­
nje. 

Skupina d r ž a v n i h organov 
d r u ž b e n i h organizacij in 
d r u š t e v 

35. v o l i l n a enota: Zdravkd 
R a m u š , b a n č n i u s l u ž b e n e c , 
N a r o d n a b a n k a Jesenice; 36. 
v o l i l n a enota : inž. Avgust 
Karba, m e t a l u r š k i i n ž e n f r , 
Ž e l e z a r n a Jesenice ; 37. v o l i l ­
n a enota : Ludvik K e j ž a r , 
p r e d s e d n i k O b č i n s k e g a s i n ­
d i k a l n e g a s v e t a Jesenice . 

P e r s o n a l n e v e s t i 



Delo upravnega odbora Železarne v mandatni dobi 1962-63 

Leto 1962-leto bistvenih sprememb 
JL 

Dosedanji UO ,ki je bil izvoljen na zasedanju CDS 
dne 25. 4. 1962, je prevzel posle lani 7. maja, V upravni 
odbor je bilo izvoljenih iz vrst CDS 10 č l a n o v in grlav-
ni direktor po s l u ž b e n e m po ložaju . V mandatni dobi je 
CDS razreš i l na njegovo že l jo č lana U O tov. Angela 
Žnidaršiča in na njegovo mesto izvolil inž . Petra 
Kunca. 

Z n a č i l n o s t i obdob ja , v ka­
terem je dosedanj i U O dela l 
i n k i so vp l iva le n a vsebino 
njegovega dela, so p redvsem 
naslednje: 

V letu 1961 je p r i š l o do 
bistvenih sprememb v siste­
mu gospodarstva, predvsem 
pa v sistemu delitve dohod­
ka, ki so pozitivno vplivale 
na nadaljnji razvoj n a š e g a 
gospodarstva v celoti, za na­
še podjetje pa so imele ob­
č u t n e posledice. Te posledice 
so predvsem v tem, ker je 
spremenjen sistem sprostil 
več ino cen osnovnim surovi­
nam in p o v i š a l prevozne sto­
ritve, n a š e cene pa so osta­
le š e naprej v takoimenova-
aiem okviru plafoniranih cen 
iz leta 1953. 

Posledice omenjenega sta­
nja so pripeljale U O do tega, 
•da je bil prisiljen predlagati 
CDS omejevanje izplač i la 
osebnih dohodkov, uvesti 
strogo kontrolo o uporablja­
nju materialnih in f i n a n č n i h 
sredstev ter propagirati bor­
bo za p o v e č a n j e storilnosti 
dela. K l j u b v s e m t em ukre­
p o m p a s m o z a k l j u č i l i po­
s l o v n o leto 1962 brez prepo-
t r e b n i h sredstev za sklade 
s p l o š n e porabe . 

T o obdobje je p rav t ako 
z n a č i l n o po nada l jn jem utr­
j evan ju s a m o u p r a v n i h orga­
n o v i n decentral izaci je , ko 
v k l j u č u j e m o vedno v e č j e š t e ­
v i l o neposredn ih pro izva ja l ­
cev v uprav l jan je podjet ja . 
P r i t e m m i s l i m o p redvsem 
•na s is tem i n vsebino dela 
organov uprav l j an ja . 

Dosedanji UO se je za re­
ševanje odgovornih in težj ih 
nalog po sklepu CDS večkrat 
obrnil direktno na kolektiv 
bodisi preko organov uprav­
ljanja po ekonomskih eno­
tah, ali preko po l i t i čn ih orga­
nizacij. Ugotavljamo, da je 
kolektiv imel vedno razume­
vanje za sklepe CDS in UO, 
čeprav je bila posledica teh 
sklepov večkrat zn iževanje 
ž iv l jenjskega standarda čla­
nov kolektiva. 

U p r a v n i odbo r pre tekle 
mandatne dobe s i je zas tavi l 
nalogo, da d o s e ž e č i m b o l j 
prav ično k o r i š č e n j e vseh vrst 
uslug oziroma bonitet, k i jih 
č lani kolektiva po veljavnih 
predpisih už iva jo poleg oseb­
nih dohodkov. V t a n a m e n je 
U D posredoval C D S predloge 
za sp remembo vseh v r s t re­
gresov. 

Pre tek lo manda tno dobo 
U O prav t ako l a h k o imenu­
jemo kot obdob je nadal jn je 
organizaci jske i zpopo ln i tve i n 
u t rd i tve n a š e g a podje t ja , 
č e p r a v na t em p o d r o č j u n i ­
smo o p r a v i l i vsega, k a r smo 
predv ide l i . 

V preteklem obdobju smo 
v podjetju začel i tudi inten­
zivno delati na rekonstrukci­
ji n a š e g a podjetja, od katere 
je odvisen njegov nadaljnji 
obstoj. 

U p r a v n i o d b o r je i m e l v 
m a n d a t n i dob i 1962/63 34 
r e d n i h sej. O d teh je ena 
seja (21. r edna seja) t ra ja la 
d v a d n i . P r i so tnos t na sejah 
je b i l a zadovo l j iva i n je zna­
š a l a 75,84 % . P r i p o m n i t i p a 
je t reba, da j e b i l a v p r imer ­
j a v i s p r i so tnos t jo v p r e j š n j i 
m a n d a t n i d o b i , k i je z n a š a l a 
84,2%, precej s l a b š a . Ver je t ­
no je t e m u vz rok , d a so b i l e 
seje UO v tej m a n d a t n i d o b i 
v p o p o l d a n s k e m o z i r o m a 
p r o s t e m č a s u . 

Pri razpravljanju je U O v 
pretekli mandatni dobi spre­
jel 820 sklepov, ki so bili vsi 
uresn ičen i , razen sedmih, ki 
pa so vsi v pripravi. 

D a b i b i l o delo U O č i m b o l j 
temel j i to , so b i l e imenovane 
o b č a s n e komis i j e , k i so s po­
m o č j o us t r ezn ih s t r o k o v n i h 
s l u ž b r a z l i č n a v p r a š a n j a pro­
uč i l e i n predlagale U O v re­
š i t ev . 

P R I Z A D E V A N J E UO ZA 
IZBOLJŠANJE SISTEMA 
D E L A ORGANOV 
UPRAVLJANJA 1 

P o d r o č j e dela i n na log or­
ganov uprav l j an ja je t ako 
o b s e ž n o , da b i brez n a č r t n e ­
ga dela l ahko zaš l i v neneh­
no razpravl janje i n preska­
kovanje s p r o b l e m a n a pro­
b l e m , ne da b i uspe l i r e š i t i 
n a č e l n e p rob leme . Iz tega 
vzroka je UO zavzel s ta l i šče , 
da o m o g o č i organom uprav­
ljanja obravnavanje bistve­
nih problemov, da v tej ob­
ravnavi sodeluje č i m v e č čla­
nov organov upravljanja, 
predvsem pa, da so č lani vna­
prej s problemi seznanjeni, 
ker le tako bodo misli in 
predlogi m n o ž i č n i ter srna-
trani ko t kolektivni. T a k o 
sprejet i s k l e p i so p o t e m za­
gotovi le za ko l ek t ivno i zpo l ­
ni tev. 

Zaradi navedenih vzrokov 
se je CDS na predlog UO od­
loči l za konference delavske­
ga upravljanja po pomemb­
n e j š i h vprašanj ih . Enoletna 
praksa je pokazala, da je ta 
oblika dela dobra, ker se z 
gradivom, ki bo obravnavano 
na prvem zasedanju CDS, 
seznanijo ne samo č lani CDS, 
t e m v e č vsi predsedniki zbo­
rov E E , DS E E in UO, kakor 
tudi vse t e h n i č n o vodstvo 
v k l j u č n o z obratovodji. Ker 
je konferenca vedno nekaj 
d n i p r e d zasedanjem, lahko 
vse ekonomske enote pred 
­­­­­­­­­­ ­­­ ­ ­­­­­­­

n i h v p r a š a n j i h razpravl ja jo 
na sejah i n spre jmejo stal i ­
šča , k i naj j i h č l an i C D S n j i ­
hove E E zagovarjajo n a za­
sedanju. Praksa je pokazala, 
da je kolektiv omenjeno ob­
liko dela sprejel in č l a n o m 
C D S v mnogih primerih po­
magal do pozitivne reš i tve 
( zak l jučn i računi , regresi,-IV 
itd.). Je pa nekaj ekonom­
skih enot, ki se omenjenega 
nač ina dela ne p o s l u ž u j e j o in 
to predvsem tiste, kater'h 
č lani C D S se niso znašl i v 
omenjeni obliki dela. 

Prece j šnja p o m o č uprav­
nemu odboru je program 
dela C D S in U O . Na osnovi 
programa, k i s i s t e m a t i č n o 
zajema osnovne naloge, smo 
izdelovali m e s e č n e oziroma 
d v o m e s e č n e konkretne načr­
te za seje U O in zasedanja 
C D S . T o n a m je o m o g o č i l o 
p r a v o č a s n o zbiranje i n obde­
lavo mater ia la , k a r je vp l iva­
l o n a k v a l i t e t n e j š e delo U O , 
k o m i s i j i n C D S . Res je, da 
so še poman jk l j i vos t i , pred­
vsem če p r ide do p rob lema 
n e p r i č a k o v a n o , vendar je po­
t rebno še nadalje vz t ra ja t i 
n a s i s t e m a t i č n i p r i p r a v i p r i 
vnapre j znan ih v p r a š a n j i h . 

T a k n a č i n de la U O i n C D S 
p a je na rekova l sestavo i n 
razmej i tev nalog k o m i s i j p r i 
C D S . Osnutek teh na log sta 
izde la la predsednik C D S i n 
U O . O n j e m so r azp rav l j a l i 
komi te , s i n d i k a l n i odbo r i n 
U O , nato p a je b i l p r e d l o ž e n 
v pot rd i tev C D S . 

N a osnovi teh na log s i ko­
mis i je izdelujejo operat ivne 
programe dela, k i j i h po t em 
s p r edsedn ikom C D S v k l j u ­
č i m o v ce lo tn i p r o g r a m dela. 

Posebna s k r b je b i l a , k a k o 
us tva r i t i pogoje, da b i b i l i 
č l a n i U O č i m b o l j seznanjeni 
z gospodarsko p rob l ema t iko 
podjetja, k a r b i j i m omogo-j 

č i lo in tenzivno sodelovanje 
n a sejah U O . Po daljš ih raz­
pravah smo se odloči l i , da se 
vsi č lani U O vk l juč i jo v delo 
posameznih komisij CDS. 
Sodelovanje č l a n o v U O v ko­
misijah C D S i m a dvo jn i po­
men, i n sicer: 

1. Član i U O so z de lom v 
k o m i s i j podrobno seznanjeni 
z d o l o č e n i m gospodarsk im 
p o d r o č j e m , , kar,- je vsekakor 
mnogo v e č kot pa seznanja­
nje samo p reko pismenega 
p o r o č i l a posamezne s l u ž b e 
p red sejo U O , a l i .pa na jveč ­
k ra t na sami seji . 

2. S sodelovanjem č lanov 
U O v komisijah CDS smo 
ustvarili pogoje za neposre­
den stik med komisijami 
CDS in U O . Mnoga vpraša­
nja, ki so bila na omenjenih 
organih razl ično zastopana, 
so sedaj vsklajena, kar je 
brez dvoma nov prispevek k 
dvigu kvalitete dela organov 
upravljanja. 

U p r a v n i odbor je p rav ta­
ko p o s k u š a l n u d i t i p o m o č 
p redsedn ikom zborov E E , T)S 
E E i n U O . V ta namen je 
b i l sk l i can posvet, na kate­
r e m smo razprav l j a l i o nalo­
gah i n s i s temu dela omenje­
n i h organov. Z n a š e s t ran i je 
b i l o obl jubl jeno, d a b o m o 
enake posvete o rgan iz i r a l i 
v e č k r a t , vendar obl jube n i ­
smo v zados tn i m e r i i zpo l ­
n i l i . 

č e k r i t i č n o ocenimo pr iza ­
devanje U O za i z b o l j š a n j e i n 
izpopoln i tev s is tema dela or­
ganov uprav l jan ja v p r e t e k l i 
manda tn i dob i , l ahko t rd imo , 
da smo n a p r a v i l i d o l o č e n na­
predek s p r i p o m b o , da so 
nekater i u k r e p i še le n a za­
č e t k u . Z a r a d i tega p r ipo ro ­
č a m , da zače t i s is tem v bo­
d o č e izpopoln ju jemo i n utr-

u jemo. 

B I S T V E N A VPRAŠANJA, 
K I J IH J E UO ! 
O B R A V N A V A L IN SO š E 
V E D N O A K T U A L N A 
O p r o b l e m i h , k i j i h tu na­

vajam, smo razprav l j a l i v 
vsej manda tn i dob i U O , p red­
vsem ob p e r i o d i č n i h i n za ­
k l j u č n i h r a č u n i h . Posebno 
skrb pa so j i rn posveti le s in ­
d ika lne konference i n raz­
prave na p o l i t i č n i h a k t i v i h . 
Č e p r a v smo o b r t e h , v p r a š a ­
n j i h že v e č k r a t spreje l i k o n ­
kre tne sklepe, posebej pa o b 
z a k l j u č n e m r a č u n u za 1. J&62, 
sma t r am ' z a potrebno,, _da 
n a j v a ž n e j š e probleme š e - e n ­
k ra t p o d č r t a m . 

Omenjeni p r o b l e m i se na­
n a š a j o predvsem na: 

t. proizvodnjo, | : 

2. komercialo, 
3. plansko ekonomsko ana­

lizo, 
4. kadrovsko vprašanje , | 
5. investicije, 
6. družbeni standard. S 

OSNOVNA VPRAŠANJA S 
PROIZVODNEGA 
PODROČJA SO: 
— Perspektiva našega pod­

jetja temelji vsekakor na te­
meljiti preorientaciji na kva-
litetno proizvodnjo ob del­
nem k o l i č i n s k e m p o v e č a n j u , 
O tem v p r a š a n j u sta UO in 
CDS večkrat razpravljala jjs 
sprejela konkretne sklepe* 
N u j n o pa je, da o rgan i delav­
skega uprav l jan ja , p redvsem 
p a UO, k i je p r ed C D S od­
govoren za uresn ičevanje? 
sklepov, vztra ja , da se zač r ­
tane p o t i po spreje t ih skle­
p i h s i s t e m a t i č n o d r ž i m o . 
P redvsem je t reba skrbet i , 
da bodo odgovorne s lužba 
d o k o n č n o izdelale regulat iva 
i n normat ive za izdelke. V ta 
namen je t reba še naprej 

(Nadalj. na 6.—7. strani) 

Delo na labora tor i j ski v i s o k o f r e k v e n č n i peči v r az i skova lnem oddelku 



Leto 1962- leto bistvenih 
(Nadaljevanje s 5. str.) 

r azv i j a t i r a z i s k o v a l n i odde­
lek, ga k a d r o v s k o i n mate­
r i a lno p o d p i r a t i . 

— S t em je tesno poveza­
no v p r a š a n j e p r o i z v o d n e d i ­
sc ip l ine . Menimo, da je nuj­
no treba preiti od v s e s p l o š n e 
razprave o proizvodni disci­
plini na konkretno r e š e v a n j e 
tega v p r a š a n j a . T o p a vseka­
kor" zah teva t emel j i to i zde lan 
s i s t em p r o i z v o d n i h pos top­
k o v , p r e d v s e m p a s i s t em 
medsebojnega sode lovanja 
ob ra tov i n s l u ž b . 

O m e n j e n a s i s t ema . ne b i 
dovo l j eva la š t i h i j n o s t i , k i po­
v z r o č a ' s t a lno sp remin jan j e 
p r o g r a m o v p r o i z v o d n j e p o d 
i z g o v o r o m . o b j e k t i v n i h vzr_6-_ 
k o v . Pos led ice t eh s p r e m e m b 
p a se . n a j v e č k r a t o d r a ž a j o v 
o d s t o p a n j u o d kva l i t e tne 
p r o i z v o d n j e , z ava l j an ju , ne­
u p o š t e v a n j u r egu la t ivov i t d . 

— Zelo je o b č u t n a tudi 
nezadostna vsklajenost pro­
gramov dela od centralne pri­
prave dela — preko obrat­
nih priprav s" proizvodnimi 
kapacitetami. Pos led ice tega 
s tanja so ne izpoln jene pogod­
bene obveznos t i , z a v l a č e v a n j e 
i z d o b a v n i h r o k o v , k o p i č e n j e 
i z d e l k o v na za log i , č e p r a v j i h 
t r enu tno l a h k o u g o d n o p ro ­
damo. K o n č n i rezul ta t take­
ga s tanja je n iž j i dohodek . 

— N i č manj v a ž n o vpraša­
nje so remonti. V zak l juč ­
nem r a č u n u je bil prikazan 
majhen napredek z ozirom 
na leto 1961. D o s e ž e n i so t u d i 
u s p e h i p r i o r g a n i z a c i j i p r i ­
prave, k a k o r t u d i izvedbe re­
m o n t a . Vendar nas to ne za­
dovoljuje, ker so se i s t o č a s ­
no remonti podraž i l i . Prav 
tako š e ni r e š e n o v p r a š a n j e 
zaposlitve č l a n o v obrata v 
č a s u remonta. Menimo, da 
bo treba zaostriti odnos do 
v a r č e v a n j a z materialom za 

remont, do katerega imamo 
sedaj dostikrat neodgovoren 
odnos. 

— V pre t ek l i m a n d a t n i do­
b i j e p r a v posebno i z s topa lo 
v p r a š a n j e i n v e s t i c i j , v z d r ž e ­
van ja , p r e d v s e m z a r a d i ve l i ­
ke p r e k o r a č i t v e v letu 1961 
i n e n a k i h tendenc v l e t u 1962. 
U p r a v n i o d b o r je o b š i r n o 
p o r o č a l C D S o t e m v p r a š a ­
n ju , na o s n o v i ka te rega je 
C D S spre je l reba lans n a č r t a 
k o r i š č e n j a tega s k l a d a ter 
n a č e l a k o r i š č e n j a i n voden ja 
evidence o k o r i š č e n j u tega 
s k l a d a . R e z u l t a t i o m e n j e n i h 
s k l e p o v , so. se , ,pokaza l ] , ob 

-koncu le ta . saj smo, . -porabi l i 
za I V m a n j sredstev k o t s m o 
p r e d v i d e v a l i . T i s k l e p i so 
v p l i v a l i t u d i n a - s i s t e m a t i č n o 
p l an i r an j e k o r i š č e n j a s k l a d a 
I V v l e t u 1963 i n na osvo j i ­
tev o b s t o j e č e g a s i s t ema ko­
r i š č e n j a . Dosegli smo viden 
napredek v sistemu evidenti­
ranja k o r i š č e n j a sklada IV. 
Ne smemo pa prezreti, da so 
to š e vedno zelo velika sred­
stva, zato je treba vsako ko­
riščenje strogo kontrolirati 
in preveriti, če je v skladu z 
n a š i m osnovnim programom 
in ekonomsko osnovano. 

O S N O V N A V P R A Š A N J A 
S PODROČJA 
K O M E R C I A L E O B R A V ­
N A V A M O IZ D V E H 
I Z H O D I Š Č N I H TOČK: 
PRODAJA I N N A B A V A 

V letu 1961 in 1962 nas je 
stanje na trž i šču presenetilo, 
kar je v letu 1962 p o v z r o č i l o 
celo redukcijo v nekaterih 
oddelkih, ali redukcijo dolo­
č e n i h izdelkov. U p r a v n i od ­
b o r j e o t e m v e č k r a t raz­
p r a v l j a l , u p o š t e v a l ob jek t iv ­
ne v z r o k e , v e n d a r je b i l 
mnen ja , da so v z r o k i t u d i v 
d e l u o z i r o m a s i s t e m u de la 

k o m e r c i a l e i n to p r e d v s e m v 
nezados tnem a n a l i z i r a n j u po­
gojev n a t r ž i š č u . Zaradi tega 
menimo, da š e bo treba boij 
navezovati na stalne odjemal­
ce, na osvajanje kvalitet, k i 
jih bodo n a š i odjemalci po­
trebovali v njihovem per­
spektivnem razvoju. 

V preteklem letu je p r i š l a 
do izraza tudi m o č n a usme­
ritev na zunanji trg, za kar 
prav tako nismo bili dovolj 
pripravljeni, bodisi zaradi 
organizacijskih pomanjkljivo­
sti komerciale ali kvalitetnih 
slabosti. 

M e n i m o , . d a . U O v : b o d o č e 
n e . s m e d o v o l i t i , -da b i p r i š l o 
do > e n a k i h p o m a n j k l j i v o s t i i n 
m o r a zah teva t i o d k o m e r c i a l ­
ne s l u ž b e zan iman je za naka­
zane p rob l eme , posebno š e , 
če u p o š t e v a m o dejs tvo, da je 
C D S spre je l p r e d l o g reorga­
n izac i j e komerc ia lne- s l u ž b e . 

S prodajno politiko je po­
vezano tudi p e r e č e v p r a š a n j e 
prodajnih cen n a š i m izdel­
kom. Lahko trdimo, da ni 
bilo seje UO, na kateri ne bi 
bil ta problem vsaj omenjen. 
Vse priznanje komercialni 
s lužb i , predvsem pa glavne­
mu direktorju za prizadeva­
nje, da bi reš i l i problem cen 
izdelkom č r n e metalurgije, 
predvsem pa n a š i m cevem in 
valjanim profilom. U p r a v n i 
o d b o r bo t u d i v b o d o č e m o ­
r a l vz t r a j a t i na d o k o n č n i 
r e š i t v i omenjenega p r o b l e m a , 
na vskladi t .v i z o s t a l i m i ce­
n a m i na n a š e m i n z u n a n j e m 
t rgu . 

U p r a v n i o d b o r je obravna­
v a l t u d i nabavno p o l i t i k o v 
n a š e m pod je t ju . R a z p r a v l j a l i 
s m o p r e d v s e m o p e r e č i h 
v p r a š a n j i h k o n t i n u i r a n e pre­
sk rbe d e l o v n i h mest s k r i ­
t i č n i m i s u r o v i n a m i ( c ink , 
ž v e p l e n a k i s l i n a i t d . ) . 

_ S t e m v zvezi se n a m vs i ­
l ju je t u d i neure jeno v p r a š a ­

nje s k l a d i š č n e s l u ž b e . N i 
nam razumljivo dejstvo, da 
nabavna s l u ž b a vsako naro­
č e n o blago takoj v celoti do­
stavi v obratno s k l a d i š č e in 
tako v v e č i n i primerov po­
vzroč i n e o p r a v i č e n e zaloge, 
ki v e ž e j o precej visoka ob­
ratna sredstva. B o d o č i uprav­
n i o d b o r b o m o r a l zah teva t i 
o d nabavne s l u ž b e s p r e m e m ­
b o omenjenega sistema. 

š e bolj p e r e č problem so 
rezervni deli, k i so vskladi-
š č e n i po vsej ž e l e z a r n i v ob­
ratih za d o t i č n i obrat. Re­
zervni deli so ponavadi zelo 
dragi in v e ž e j o p r e c e j š n j a 

lovna mesta dobimo odgovar-
j a j p č kader. P o l e g k a d r o v s k e 
i z p o p o l n i t v e p a b o t r eba t u d i 
v s e b i n s k o i z p o p o l n i t i oz i ro ­
m a s p r e m e n i t i de lo k o m e r ­
c ia lne s l u ž b e . Z a m e n j a t i b o 
t r eba s t a r i s i s t e m d i s t r i b u ­
terjev i n se p r i l a g o d i t i n o v i m 
p o g o j e m , k i j i h zah teva tr­
ž i š č e . 

V p r e t e k l i m a n d a t n i d o b i 
je U O p r e d l o ž i l C D S p r e d l o g 
reorgan izac i j e s l u ž b e s t ro j -
no-energe t sk ih ob ra tov . R o k 
z a r e š i t e v tega v p r a š a n j a j e 
b i l že m a r c a 1962. l e ta . V 
zvezi z reorganizacijo ome­
njene s l u ž b e se nam je ved-

mov dela cenjen 
ja U O š e ^ e d n o 
predloži t i njegovo 
cijsko izpoJinitev 
trditev izpostav 
ka, ker t rt emu 
nismo pri&pili 
l o č n o . PojgiUce i 
so iz me ĵa v i 
vidne, predem c 
kanju ter, 
sipodarskilj 
š a n j . 

T u d i v 
zah teva l 
r a z l o ž i t v e 
ižpopolnit i j 
g r a m dela 

jitih 
i posl 

I p r i n 

fcg te 
o r g 

p o d r 
t o p i s o 

Dosegli smo uspehe pri organizaciji priprave in izvedbi remonta, venda nas t 
voljuje, ker so se s troški za remonte i s t o č a s n o p o v e č a l i 

Pripravljena je reorganizacija strojno-energetske s l u ž b e , ki jo je upr. odbor že pred lož i l 
-centralnemu delavskemu svetu v potrditev. Rok za r e š i t e v tega v p r a š a n j a pa je potekel 
ž e marca lani 

obratna sredstva, predvsem 
zaradi tega, ker v e č k r a t leži­
jo leta in leta n e i z k o r i š č e n i . 
K e r je v e č i n a r e z e r v n i h delov 
e n a k i h za vse obra te ( r a z n i 
k r o g l i č n i l eža j i i pd . ) , doseda­
n j i u p r a v n i o d b o r m e n i , da 
j e nu jno t reba o r g a n i z i r a t i 
cen t ra lno s k l a d i š č e za rezerv­
ne dele. P r e p r i č a n i smo, da 
bi tako v p r e c e j š n j i meri zni­
žal i nepotrebne zaloge in 
sprostili visoka obratna sred­
stva. S t em v zvez i p a b o 
t u d i nu jno t reba u r e d i t i bo i j 
s i s t e m a t i č n o ev idenco rezerv­
n i h delov i n n j i hovo nomen­
k l a t u r o . 

O S N O V N I P R O B L E M I 
S PODROČJA P L A N S K O 
E K O N O M S K E S L U Ž B E 

Na tem p o d r o č j u imamo 
prav tako š e nekaj n e r e š e n i h 
v p r a š a n j , ki so bodisi v ob­
delavi ali pa š e na z a č e t k u . 
V prvi vrsti gre za reorgani­
zacijo d o l o č e n i h s l u ž b . 

V l e tu 1962 n a m je uspelo 
a d m i n i s t r a t i v n o i zves t i reor­
gan izac i jo k o m e r c i a l n e s luž­
be. P o u d a r j a m , le a d m i n i ­
s t r a t ivno , k a j t i še vedno i m a ­
m o nezasedenih celo v r s t o 
d e l o v n i h mest , k i so i z r edno 
p o m e m b n a za d o b r o delova­
nje k o m e r c i a l n e s l u ž b e . Bo­
d o č i UO bo moral še naprej 
skrbeti, da na omenjena de-

no vsiljevalo v p r a š a n j e : ali 
bo predvidena reorganizacija 
imela ekonomski efekt? č e 
tega ne bo, potem je bolje, 
da reorganizacije ne izvede­
mo. N a to v p r a š a n j e p a je 
b i l p r e d o l ž e n p r e d l o g s po­
j a s n i l o m o n a č i n u i zva jan ja 
reorgan izac i j e , venda r p red ­
v i d e n i p r e d l o g de lno o d s t o p a 
od "prvotno dogovor jene k o n ­
cepci je , k o srno g o v o r i l i -sa­
m o o š t i r i h o z i r o m a n a j v e č 
p e t i h e k o n o m s k i h eno tah v 
ce lo tn i g r u p i strojno-energet-
s k i h ob ra tov . U p r a v n i o d b o r 
je v zvez i z r eo rgan izac i jo 
v z d r ž e v r . l c e v na p r v i obrav­
n a v i p o s t a v i l š e en p o ^ o j : 
p o d r o b e n opis vseh na log , 
p r a v i c i n d o l ž n o s t i za v s a k o 
de lovno mes to ter t eme l j i t o 
obde lavo vseh o s t a l i h o rgan i ­
z a c i j s k i h v p r a š a n j v zvez i z 
de lovan j em o m e n j e n i h s l u ž b 
po r eo rgan i zac i j i . M e n i m o , 
da v t e m p r i m e r u ne s m e m o 
v e č e k s p e r i m e n t i r a t i . V z p o ­
r edno z r e š i t v i j o teh zahtev 
p a je nu jno t reba d o k o n č n o 
r e š i t i s i s t em nagra jevanja . 
T o b i m o r a l o b i t i i zde lano 
vzporedno , č e ne ho k m a l u 
po r e o r g a n i z a c i j i spet p red­
l o g za novo r eo rgan izac i jo . 

V e č k r a t smo tudi razprav­
ljali o organizacijski izpopol­
nitvi plansko - ekonomskega 
sektorja. Kljub temeljitemu 
poznavanju p e r e č i h proble-

n i h zadol iev za 
de lovno nesto. 
sem, da x n o v i 
enako stešče i n 
pre j predaji or; 
i z p o p o l n i t e v po 
k l e r progini del; 
de l an in Ijonom 
l j en . | 

Naslednji vpraš 
tej s lužbi ti stavij 
ja norma:'* i deh 
U O je to lalogt 
mnogo ši)" , kot 
golo revizl' nor 
tem vpra* ju g 
organizacij* e p 
n. pr. uvel > č e l 
ter s temi zvezi 
delovnega | asa, 
katerih pit ložn i l 
okvir koni4e ozi 
pitev nedjprih 
dejavnosti od 
podjetje liico in 
darske kor%i. Pc 
š e aktual"^ v p r a 
matizaci je 'j de lo \ 
u s l u ž b e n e c p r e d 
m i n i s t r a t i v l s t?o 
vzdr i tevanj jnasp] 
tere smoi^jnio, 
p o l n i mer. J zapo: 
po jmovan j l l omen 
b l e m a pa 
sko-ekonon1 ! 

m e l j i t e prifrave 

Jahtev 
ifkega 

p o d r o b n a 
b o omenjat a k c i 
omenjene 

n a č r t 

lO! le i 



e l a o cenjenega setoíor-
' še vedno ni uspelo 
citi j jegovo organiza-
izpoj )lnitev C D S v po-

iz ustavnega vzro-
ir k temu v p r a š a n j u 

pris opili dovolj od-
Posl dice č a k a n j a pa 
mesj a v mesec bolj 
predem ob pomanj-
tenjjjitih analiz go­

ri poslovnih vpra-•skih 

V t£ 
a l p, 
tve 
lni tej 
dela 

\i p r i m e r u je U O 
eg t e h n i č n e ob-
\i o rgan i zac i j sko 

podroben p ro -
opisom k o n k r e t -

endal nas to ne zado 

idolži 
o 
da b | 

stalil 

f v za posamezno 
esto. P r e p r i č a n 
novi U O zavze l 

če i n d a ne b o 
>redl«il o rgan izac i j ske 
i l n i t v i v po t rd i t ev , do-
irognln dela ne b o i z -
i n i tanomsko uteme-

ednji 

mati 
i to 
> š i 
•evizi 

zacij 
uved 
tem 
ega 
i P 
kom 

vprašanje , ki se 
izbi islavija, je revizi-

i delovnih mest. 
lalogo pojmoval 

kot pa samo 
normativa. Pri 

prašffju gre za š i r š e 
e nosege kot 
^ četrte izmene 
zvezi s k r a j š a n j e 

asa, prenos ne-
ložnih s l u ž b v 
»e oziroma okre-

neii erih vzporednih 
osti, od katerih bi 
je la ko imelo gospo-
! kori ti. Poleg tega je 

v p r a š a n j e siste-
delovnih mest 
predvsem v ad-

ualnc 
c i je 
ence\ 
rativif s t roki i n s l u ž b 
vanja 
imatrlmo, da n i so 
m e n 
vanje 

p a 
onom 

jnega 

ene * 

nasploh, z a ka-

zaposleni. T a k o 
omenjenega p ro -
ahteva o d p l a n -
kega o d d e l k a te-

pnirave i n i zde l avo 
n a č r t a z a izved-

enje i f akcije. - I zvedba 
H02 še m o r a dopri­

ne s t i k p o v e č a n j u s t o r i l n o s t i 
de l a v n a š e m p o d j e t j u . 

V e č k r a t s m o r a z p r a v l j a l i 
t u d i o p o t r e b n i i z d e l a v i v s e h 
v r s t n o r m a t i v o v , k i so osnov­
n i pogoj za p r a v i l n o p l a n i r a ­
nje i n vodenje n a č r t n e na­
bavne p o l i t i k e , k a k o r t u d i 
p o l i t i k e cen . P r o g r a m de la 
p l a n s k o - e k o n o m s k e s l u ž b e 
m o r a za to v sebova t i t u d i te 
na loge . 

S t e m v p r a š a n j e m p a je 
nepos redno povezano t u d i 
v p r a š a n j e za j eman ja i n obde­
lave p o d a t k o v . Zato je nujno 
treba izdelati enoten sistem, 
ga prilagoditi strojni obdela­
vi in investirati v I B M od­
delek sredstva, da bo m o g o č a 
t e k o č a obdelava. To je toliko, 
bolj nujno, lcer mnogokrat 
dobimo r a z l i č n e podatke za 
eno in isto v p r a š a n j e , kar ni 
m o g o č e v e č dopustiti. U p a ­
m o , d a b o t u d i n o v i U O 
v z t r a j a l n a teh s t a l i š č i h . 

R a z p r a v l j a l i s m o t u d i o 
s i s t e m u k a l k u l a c i j za n a š e 
i z d e l k a i n v zvez i s t e m o 
f o r m i r a n j u las tne cene. Raz - " 
p rave so pokaza l e , d a to 
v p r a š a n j e n i v ce lo t i r e š e n o , 
d a ne v e m o d e j a n s k i h stro­
š k o v za posamezne i zde lke , 
k e r s i s t e m f o r m i r a n j a las tne 
cene n i p o p o l n . T o v p r a š a n j e 
je povezano z z a j e m a n j e m 
p o d a t k o v po fazah p r o i z v o d ­
nje, k a r m o r a m o v z p o r e d n o 
r e š e v a t i - N u j n o je, -"-da to 
- č i m p r e j p r a v i l n o r e š i m o , k e r 
le t ako b o m o l a h k o t o č n o 
p o z n a l i r en t ab i lnos t posamez­
n i h i z d e l k o v i n ob ra tov . T o 
v p r a š a n j e pa je t u d i tesno 
povezano s p r a v i l n i m vredno­
t en j em dela , s p r a v i l n i m po­
s t a v l j a n j e m c e n i k o v . Pos l ed i ­
ca te neure jenos t i je v z r o k 
m n o ž i č n i m z a h t e v a m po spre­
m i n j a n j u c e n i k o v . 

Z navedbo s a m o n e k a t e r i h 
p r o b l e m o v s p o d r o č j a s l u ž b e 
p l a n s k o - e k o n o m s k e g a sektor­
j a se v i d i o b s e ž n o s t de javno­
s t i tega p o d r o č j a i n po­
m e m b n o s t r e š i t v e teh na log 
z a organe u p r a v l j a n j a . 

O S N O V N I P R O B L E M I 
K A D R O V S K E P O L I T I K E 
P O D J E T J A 

T u d i k a d r o v s k i p o l i t i k i je 
U O p o s v e t i l precej č a s a . Po ­
sebno p o d r o b n o je b i l o ob­
r a v n a v a n o v p r a š a n j e vzgoje 
o z i r o m a š o l a n j a s t r okovnega 
k a d r a . I m a m o š i r o k p r o g r a m , 
v e n d a r s m o - p r i p reg ledova­
n j u s k l e p o v u g o t o v i l i , da k 
i z v a j a n j u tega p r o g r a m a p r i ­
s t o p a m o zelo p o č a s i , s pre­
m a l o o d l o č n o s f i i n k o n k r e t ­
nos t i . Š e vse p r e v e č p rev la ­
duje n e n a č r t n o s t p r i r e š e v a ­
n j u ' tega ko t t u d i o s t a l i h ka­
d r o v s k i h v p r a š a n j . K o t n a m 
je b i l o po jasn jeno , obs ta j a 
p e r s p e k t i v n i n a č r t k a d r o v a ­
n ja , v e n d a r je k o l e k t i v vse 
p r e m a l o seznanjen z n j i m . 
V o d i t i b o m o m o r a l i t ako po­
l i t i k o k a d r o v a n j a , da s i b o 
v s a k č l a n n a š e g a k o l e k t i v a 
l a h k o i z d e l a l n a č r t svojega 
osebnega nap redovan j a . T o 
p a je m o ž n o le s t emel j i to 
o b d e l a n i m p e r s p e k t i v n i m p ro ­

g r a m o m vzgoje i n p o t r e b na­
p r e d o v a n j a v k o l e k t i v u . 

Posebej je t r eba o m e n i t i 
p r o b l e m i z o b r a ž e v a l n e g a cen­
t r a . N e b i p o n a v l j a l s k l e p o v 
C D S , v e n d a r h o č e m p o v e d a t i , 
da je t r eba n u j n o č i m p r e j te 
sk lepe u r e s n i č i t i . G r e p red ­
v s e m za v p r a š a n j e o samosvo­
j i t v e Ž I C . P r i i z d e l a v i pogo­
jev o o s a m o s v o j i t v i p a je 
n u j n o t r eba z a g o t o v i t i m o ž ­
nos t vzgoje t a k i h k a d r o v , 
k o t j i h podje t je po t rebu je . 
P r a v t ako š e vedno n i s o po­
p o l n o m a r a z č i š č e n a v p r a š a ­
n j a pogojev za vp i s n a T S š , 
k a r je p r e d v s e m v p r e t e k l i 
m a n d a t n i d o b i p r i š lo^ do, i z r a ­
ž a / T u d i p o g o j i , š o l a n j a se 
v e č k r a t s p r e m i n j a j o ' z a n a š e . 
d i j ake , k a r b o p r a v t a k o tre­
b a d o k o n č n o r e š i t i . 
P e r e č p r o b l e m je t u d i s i s tem 
del i tve o s e b n i h d o h o d k o v in 
b o t reba p o d v z e t i d o l o č e n e 
u k r e p e . P o t r e b n a je t eme l j i ­
ta r e v i z i j a ce lo tnega s i s t e m a 
del i tve , p r e d v s e m p a c e n i k o v 
i n m e r i l z a f o r m i r a n j e mase 
osebnega d o h o d k a . M e n i m o , 
da je n e v z d r ž n o , d a posa­
mezne e k o n o m s k e enote spre­
m i n j a j o b i s t v e n a n a č e l a de­
l i tve O D (no rme , p r e m i j e 
i td . ) i n neozi ra je se na ana­
l i t i č n o oceno dv iga jo tar i fne 
pos tavke i n s t e m r u š i j o 
r a v n o t e ž j e v p o d j e t j u . 

T u d i o ds-to t ek za n a d u rno 
i n nede l j sko de lo smat ramo, 
d a je / p r ev i sok i n b i ga b i l o 
m o r d a nu jno t reba s p r e m e ­
n i t i nazaj n a "50%. S k r a t k a 
m e n i m o , da se bo referat z a 
O D m o r a l š t u d i j s k o b o r i t i z 
o m e n j e n i m p r o b l e m o m , če 
ž e l i m o , d a bomo dosegl i bol j 
p r a v i č n o de l i t ev O D . 

Posebno skrb sta U O in 
CDS v pretekli mandatni do-
bj posvetila higiensko-teh-
n i č n i varnosti pri delu, saj 
smo o tem problemu v e č k r a t 
razpravljali na sejah UO, na 
posebni konferenci delavske­
ga upravljanja in na zaseda­
nju CDS. 

Spreje t je š i r o k p r o g r a m 
de la H T V s l u ž b e . T u d i do lo ­
č e n i u speh i š o že , v e n d a r bo 
t reba se napcej vz t r a j a t i na 
u p o š t e v a n j u sp re j e t ih s k l e ­
pov . K u r e d i t v i H T V s l u ž b e 
bo p r i p o m o g e l t u d i p r a v i l n i k 
o p r e v z e m u n o v i h o s n o v n i h 
sredstev, v k a t e r e m je m e d 
d r u g i m zahteva , d a se brez 
u r e j en ih v a r s t v e n i h n a p r a v 
nobeno osnovno s reds tvo ne 
sme p revze t i . T u d i n a m e n ­
s k a d o l o č i t e v f i n a n č n i h s red­
stev i z I V s k l a d a bo v s e k a ­
k o r p r i p o m o g l a k h i t r e j š e m u 
r e š e v a n j u va rnos t i p r i d e l u . 
T o d a H T V s l u ž b a bo m o r a l a 
bo l j i n t e n z i v n o p r i s t o p i t i k 
u r e s n i č e v a n j u sp re j e t i h s k l e ­
pov. 

O S N O V N I P R O B L E M I 
IZ I N V E S T I C I J S K E 
D E J A V N O S T I P O D J E T J A 

V nekaj besedah ž e l i m na­
k a z a t i še neka te re p r o b l eni e 
s p o d r o č j a i n v e s t i c i j s k e d e -
j avnos.ti. U p r a v n i odbor j e 
g l a v n i d i r e k t o r sp ro t i obve­
š č a l o p o t e k u r e k o n s t r u k c i j e , 

Gradimo stanovanja, k i bodo najbolj ustrezala potrebam n a š i h delavcev! 

bod i s i v g r adben ih d e l i h ~ a l i 
o p r o b l e m i h na j eman ja k r e ­
d i tov , podp i sovan j u pogodb 
i t d . 

D r u g o je v p r a š a n j e i z v a j a ­
n j a ^ n a š e g a i n v e s t i c i j s k e g a 
p r o g r a m a . K r i t i k a se v glav­
n e m n a n a š a na s p r e m i n j a n j e 
i n v e s t i c i j , p r o g r a m a . Vztra­
jati moramo pri osnovnem 
cilju rekonstrukcij, dejavno­
sti, t. j . pri izgradnji podjetja 
za okrog 500.000 ton jekla in 
pri: orientaciji na kvalitetne 
izdelke. Od tega ne moremo 
odstopiti, kako in s k a k š n i ­
mi proizvodnimi sredstvi pa 
bomo to dosegli, je drugo 
v p r a š a n j e . P r i r e š e v a n j u te­
ga drugega v p r a š a n j a se m o ­
r a m o os lon i t i na n a j n o v e j š e 
d o s e ž k e t ehn ike i n znanos t i , 
če ž e l i m o , da podjetje, k o 
bo r ekons t ru i r ano , ne bo že 
zastarelo. V e n d a r pa m o r a ­
mo p r i t em u p o š t e v a t i e k o ­
n o m s k e pogoje. N e s t r i n j a ­
m o pa se s p rakso , da se o 
s p r e m e m b i i n v e s t i c i j s k e g a 
p rog rama g o v o r i i n u k r e p a , 
p reden je b i l a - - p r e d l o ž e n a 
o rganom u p r a v l j a n j a v po­
t rd i tev , k e r to v z b u j a n e z a ­
dovol j s tvo i n s u m o s t r o k o v ­
n i sposobnost i i zva ja l cev . Se 
enkra t p o u d a r j a m , da je t re­
ba vsako sp remembo inves t i ­
c i j skega p r o g r a m a e k o n o m ­
s k o u t e m e l j i t i . 

P R O B L E M I S PODROČJA 
D R U Ž B E N E G A 
S T A N D A R D A 
S k r b za d e l a v c a — p r o i z -

va ja lca , č l a n a k o l e k t i v a je 
b i l a en a od osn o v n i h ek r b i 
n a š e g a u p r a v n e g a odbora , k i 
s i j e p r i z a d e v a i r e š i t i n a j ­
bol j p e r e č e p rob leme s tega 
p o d r o č j a : 

IzgTadnja stanovanj. U O 
je p r i r e š e v a n j u tega p rob le ­
m a na le t e l n a v e l i k e i e ža v e 
i z enos tavnega v z r o k a , k e r 
je b i l o ma lo sredstev. Ta te­
ž a v a je š e bolj oč i tna letos, 
ko ž e l e z a r n a nima sredstev, 
ki bi jih lahko uporabili v 
te namene. Odobreno p a 
n a m je b i l o poso j i l© 160 m i ­
l i j o n o v d i n a r j e v iz r e p u b l i ­
š k e g a s t a n o v a n j s l i i ^ a s k l a d a 

i n s i ce r 45 m i l i j o n o v za leto 
19-62 i n 115 m i l i j o n o v za le to 
1953 ter p o n o v n o poso j i lo 
100 m i l i j o n o v v l e tu 1933, s 
t em, da l a h k o u p o r a b i m o l e ­
tos 50 m i l i j o n o v i n 50 m i l i ­
j onov v l e tu 1964. 

U p r a v n i odbor pa je v e č ­
k ra t r a z p r a v l j a l o p o l i t i k i 
gradnje s tanovanj ter o b š i r ­
no p o r o č a l o d e l u s t anovan j ­
ske k o m i s i j e C D S , k i je sp re ­
j e l s k l e p e o p o l i t i k i gradnje 
s tanovanj . Gre predvsem za­
to, da nenehno i5čejno naj­
bolj e k o n o m i č e n n a č i n grad­
nje stanovanj in to t a k š n i h 
stanovanj, k; najbolj ustre­
zajo potrebam n a š i h č l a n o v 
kolektiva. 

U p r a v n i odbor je r a z p r a v ­
l j a l t u d i o d o g r a d i t v i i n t e r ­
nata. S k l e n i l i smo, da inter­
nat dogradimo in ga upora­
b i m o za mladinski dom. P o ­
leg in te rna ta pa naj b i z g r a ­
d i l i š e objekte d r u ž b e n e pre­
hrane, v k a t e r i h b i c e n t r a l i ­
z i r a l i k u h i n j e i n menze po 
Je sen icah . T o bo v sekako r 
poceni lo s t r o š k e p r i p r a v e 
prehrane , zato je t reba v z t r a ­
j a t i na tem, da se ta i d e j a 
u r e s n i č i . 

V b o d o č e ne" b i s m e l i pod­
cen jeva t i p r o b l e m a r e k r e a c i ­
je. T e ž k i pogo j i de l a v p o d ­
je t ju i n z a p r a š e n o s t Jesen ic 
n a m to nu jno na reku je ta . 
Treba bo v b o d o č e v e č na­
črtnost i , odloči t i se bomo 
morali za gradnjo rekreacij­
skih centrov, f i n a n č n a sred­
stva pa usmerjati tja, kjer 
bodo imela res u č i n k o v i t e 
rezultate. 

K t emu spadajo t u d i dopu­
s t i . M i s l i m , d a l a h k o t rd imo , 
da s m o . t emu v p r a š a n j u p o ­
s v e č a l i r a z m e r o m a dovo l j 
s k r b i . T o potr ju je jo n a š i d o ­
m o v i i n k a m p i n g . še bol j p a 
š t e v i l o k o r i s t n i k o v v teh ob-
j ek ti h. Morda bo pot r ebn o 
mi sli ti, d a bodo sred s t va za 
oddihe bolj enakopravno po­
deljena na vse č l a n e kolek­
tiva. Poleg skrbi organov 
upravljanja za to vrsto re­
kreacije pa je potrebno 
omeniti skrb in prizadevnost 
sindikata, iti vsa leta orga­

nizirano n a č r t n o razporeja 
zasedenost domov. 

N a v e č se jah U O smo t u ­
d i r a z p r a v l j a l i i n s k l e p a l i o 
regres ih , k a r o b r a v n a v a m o 
že nekaj let, vendar "je do 
sk lepov o z i r o m a u k r e p o v 
p r i š l o š e l e v sedanj i manda t ­
n i dob i . Cilj organov uprav­
ljanja pri obravnavi regre­
sov je bil v n ače l u , da bi bi­
li regresi č i m p r a v i č n e j e raz­
deljeni med č l a n e kolektiva. 
Nekateri ukrepi so povzroč i l i 
precej negodovanja, pred­
vsem glede prevozov, pre­
hrane in stanovanj v sam­
skih domovih. V p r a š a n j e 
prevozov na delo in z d^Ia 
š e ni d o k o n č n o r e š e n o , pred­
vsem prevozi z avtobusi (vi­
š i n a regresa oziroma soude­
ležba posameznika). D o k a j 
ugodno pa u p a m , d a - j e r e ­
š e n o v p r a š a n j e toplega ob ro ­
k a i n m a l i c . I n č e k o n č n o go­
v o r i m o o regres ih , bo n u j n o 
t reba v pTihodnje i zde l a t i 
j a sno koncepc i jo r eg re s i r a ­
n j a , i z ka tere bodo j a sna na ­
č e l a d e l i t v e regresov,-pa"-naj­
s i bo i z s k l a d o v podjet ja a l i 
osebnega d o h o d k a . - [ 

M o r d a sem- p r e v e č b e ž n o 
p re l e t e l obdobje• dosedanjega 
de l a u p r a v n e g a odbora . Me­
nim, da smo se trudili po 
na jbo l j š ih m o č e h prispevati 
svoj d e l e ž k utrjevanju si­
stema dela organov upravlja­
nja, organizacijski krepitvi 
podjetja, ali vendar na žalost 
nismo uspeli izbojevati bolj­
š e g a rezultata v letu 1962. 
Novi upravni odbor prevze­
ma svojo nalogo prav v ča-* 
su, ko je morda n a š e podjet­
je v n a j k r i t i č n e j š i ekonomski 
situaciji v povojnih letih. 
P r e p r i č a n sem, d a va s t i r e ­
zu l t a t i n e bodo u s t r a š i l i , č e 
bo p o l n a m e r a zaupan j a v 
sil e k o l e k t i va, k i i m a r a z u -
mevan je za omenjene t e ž a ­
ve. 

V s e m sode l avcem i z o rga ­
nov u p r a v l j a n j a , s o d e l a v c e m 
u p rave i n s i u ž b ko t p r e d ­
s t a v n i k o m s i n d i k a t a , Z K i n 
Z M se top lo z a h v a l j u j e m z a 
sodelovanje i n p o m o č . 

F r a n c P o g a č n i k 
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17. redno zasedanje CDS 

Podaljšana mandatna doba 
DSEE in UOEE 

Prikaz gibljivega 
dela osebnih dohod-
kov bolj enostaven 

Na predlog I z v r š n e g a od­
bora sindikalne organizacije 
je C D S sklenil, da se man­
datna doba D S E E i n U O E E 
p o d a l j š a na dve leti, ker se 
č lani , izvoljeni v te organe, 
komaj dobro spoznajo z de­
lom, pa se ž e morajo me­
njati. Potrebno pa bo v E E , 
kjer so posamezni Člani 
D S E E i n U O E E zapustili 
obrat in so sedaj ti organi 
ukinjeni, opraviti nadomest­
ne volitve. Za -organizacijo 

tega je CDS zadolž i l I z v r š ­
ni odbor sindikalne organi­
zacije. 

C D S je podal j ša l tudi man­
dat predsednikom Z E E s se­
danjih 6 mesecev na eno le­
to. 

Izvesti bo treba tudi na­
domestne volitve za dva čla­
na C D S , k i sta zapustila 
podjetje. Nadomestne volitve 
za enega č l a n a bodo izvedli 
v E E niartinania (nmiesto 
tov. M are Kelbl , k i je odš la 

ŽELEZARSKI GLOBUS 

G A N A — P r v a ganska ž e l e ­
z a r n a v T e m i , k i j e i m e n o v a ­
n a p o p r e d s e d n i k u G a n e 
K w a m e N k r u m a h u , bo d o b i l a 
e l e k t r i č n o o p r e m o za v a l jav­
n o od b r i t anskega pod je t j a 
E n g l i s h E l e c t r i c C o . T r i j e 
g l a v n i p o g o n s k i m o t o r j i bo­
d o i m e l i m o č i po 350, 750 i n 
900 K M . 

I R S K A — E d i n a i r s k a ž e l e ­
za rna je d r ž a v n a I r i s h S tee l 
H o l d i n g s C o m p a n y , k i l ež i n a 
o t o k u p r i C o r k H a r b o u r u . V 
b l i ž n j i b o d o č n o s t i n a m e r a v a 
t a ž e l e z a r n a zna tno z v i š a t i 
s v o j o kapac i te to , p r i -čemer 
bo f i n a n č n o u d e l e ž e n tud i 
k a n a d s k i k a p i t a l , k i že l i d o ­
b i t i od j ema lca za i z v o z ž e l e z ­
ne r ude i z K a n a d e . 

N O V A F U N D L A N D I J A -
N a t em o t o k u so p r e c e j š n j a 
n a h a j a l i š č a k v a l i t e t n e ž e l e z ­
n e rude. Z a t o so v l o ž i l e r az ­
l i č n e ž e l e z a r s k e d r u ž b e i z 
Japonske , Z a h o d n e N e m č i j e , 
I ta l i je , Z D A i n V e l i k e B r i t a ­
n i j e p r e c e j š n j a f i n a n č n a 
s reds tva z a odpi ran je n o v i h 
i n m o d e r n i z a c i j o zas t a re l ih 
r u d n i k o v ž e l e z n e rude . 

N O V A Z E L A N D I J A - V 
tej d r ž a v i namerava jo v b l i ­

ž in i A u c k l a n d a zg rad i t i n o ­
v o ž e l e z a r n o z l e tno z m o g l j i ­
vost jo 150.000 ton su rovega 
j e k l a . P r i g r a d n j i bodo u p o ­
š t e v a l i m o ž n o s t za k a s n e j š e 
p o v e č a n j e z m o g l j i v o s t i na 
t i s o č ton l e tno . 

P A K I S T A N - V zahodnem 
P a k i s t a n u so u g o t o v i l i n o v e 
zaloge t ž e l e z n e rude, k i j i h 
cen i jo skupa j z že pre j z n a ­
n i m i n a 200 m i l i j o n o v ton. T e 
zaloge ž e l e z n e rude bodo v z a ­
dos tova le d a l j š o dobo za k r i t ­
j e po t reb pak i s t anske ž e l e ­
za r ske indus t r i j e. 

S O V J E T S K A Z V E Z A - V 
O r s k o - H a l i l o v s k i ž e l e z a r n i so 
p r i č e l i i zde lova t i i z p l a v ž a r -
s k e ž l i n d r e v i s o k o b a z i č n o i n 
k v a l i t e t n o s u r o v i n o za ce­
m e n t n o indus t r i j o . T o so d o ­
seg l i z m e š a n j e m p l a v ž a r s k e 
ž l i n d r e z a p n e n i m p r a h o m i n 
nas ta lo m e š a n i c o n a k n a d n o 
ta l i jo , g r anu l i r a jo m dobav ­
l j a j o cementa rnam. 

L I B E R I J A - V tej a f r i š k i 
d ržav i , so n a k o p a l i i n i z v o z i l i 
v l e tu 1962 p reko 4 m i l i j o n e 
ton ž e l e z n e rude s p o v p r e č n o 
vsebnost jo p reko 65 % ž e l e z a , 
k a r je za p o l m i l i j o n a ton 
več kot v l e tu 1961. 

v ŽIC) , za enega č l a n a pa 
tudi v E E gradbeni oddelek Med ostalim v » ž e l e z a r j u « 
(namesto tov. Franca Osen- dobimo tudi pregled m e s e č -
ka, ki je odše l v Vatrostal- nih neto osebnih dohodkov 
no). po ekonomskih enotah, ven-

Študentje ljubljanske igral-
ske akademije so navdušili 

Č l o v e k ne b i ver je l , d a je 
b i l a m i n u l o sobo to d v o r a n a 
Č u f a r j e v e g a g l e d a l i š č a v š t i ­
r i h u r a h t r i k r a t p o v s e m za­
sedena. L j u b l j a n s k a i g r a l s k a 
a k a d e m i j a je n a s t o p i l a ob 
16. i n o b 1730 u r i z a š o l s k o 
m l a d i n o , o b 20. u r i p a za 
odras le . Z M o l i e r o v o kome-

Parada 
mladosti 

V nedeljo 19. maja bo na 
Jesenicah osrednja prireditev 
tedna mladosti in IV. zleta 
L T Gorenjske, parada mlado­
sti — -parada mlade tehnike. 
To bo m o g o č e n prikaz de­
lovnega in ustvarjalnega po­
leta mladih tehnikov in bodo 
sodelovali poleg motornih 
pilotov A L C iz Lesc tudi pa­
dalci, jadralci in š t ev i ln i le­
talski modelarji ter č lan i 
ostalih sekcij Ljudske tehni­
ke, ki so dosegli ž e š t e v i l n e 
lepe in vzpodbudne uspehe 
tudi v r e p u b l i š k e m in držav­
nem merilu. Posebnost l e t o š ­
nje parade bodo tudi izdelki 
gorenjskih delovnih kolekti­
vov in gospodarskih organi­
zacij, ki bodo prikazale svo­
je gospodarske in t e h n i č n e 
zmogljivosti. Poleg ž e l e z a r n e 
Jesenice bodo sodelovali tudi 
delovni kolektivi iz Kranja, 
š k o f j e Loke f Radovljice, 
Lesc, Bleda, Krope in Bohi­
nja, Sodelovali pa bodo tudi 
taborniki in č lan i T V D Par­
tizan ter ostalih telesnovzgoj-
nih d r u š t e v . 

d i j o »Po s i l i z d r a v n i k « so 
t a k o n a v d u š i l i , da so s i ogle­
d a l i n e k a t e r i k a r vse t r i 
p reds tave . K v a l i t e t o M o l i e -
rovega dela , k i ga je z r e ž i r a l 
D i m č e H r i s t o v , po t r ju je t u d i 
že 15 ' u p r i z o r i t e v v L j u b l j a n i 
i n 5 v K r a n j u . V s i b o d o č i 
p o k l i c n i i g r a l c i i n sedan j i 
š t u d e n t j e V i d e Juvanove so 
b i l i o d l i č n i . Š e posebno p a 
je n a v d u š i l J anez H o č e v a r , 
P r e š e r n o v nagrajenec, k i je 
p o d a l g lavno v logo z d r a v n i k a 
p o s i l i Sgana re l l i a . P o d o b n i h 
preds tav si J e s e n i č a n i š e že­
l i m o . 

P . U. 

V Zasipu imajo 
zopet pevski zbor 

dar nam dosedanji n a č i n 
objavljanja ne nudi dovolj 
enostavne slike, ker je pre­
več zapleten. 

Skupni % norm, pre­
mij in gibljivega dela oseb­
nih dohodkov posamezne E E 
dosegajo r a z l i č n o in prav ta 
odstotek vsakega č l a n a kolek­
tiva najbolj zanima in se 
tudi po E E o njem n a j v e č 
razpravlja- Potrebno bi bilo, 
da poleg dosedanjega n a č i n a 
prikaza d o s e ž e n i h neto oseb­
nih dohodkov p r i k a ž e m o Še 
skupni d o s e ž e n i odstotek 
norm, premij i n gibljivega 
dela po E E v odnosu na 
osnovni osebni dohodek, kot 
to prikazujemo za upravne 
s l u ž b e . Ne bi bilo o d v e č , da 
bi poleg tega objavljali tudi 
polletna in letna p o v p r e č j a 
predmetnih pokazateljev, O 
č i m e r bi dobili r e a l n e j š e pre­
glede, kako ta p o v p r e č n i od­
stotek dosegajo posamezne 
ekonomske enote. p j 

V Zas ipu je pevska t r a d i -
c i j a ž e s tara . Ze v seskoz i pa 
i maj o t e ž a v e s p evo v od j era 
i n so s i p o m a g a l i z V i n k o m 
A m b r o ž i č e m , M a r t i n o m J e r a -
m o m , J ank om G cm c m . P o 1 -
de tom M e j a č e m i n šc n e k a ­
t e r i m i , V l e t o š n j i sezoni je 
t a m k a j š n j e ku l tu rno-prosve t -
no d r u š t v o zopet obnov i lo 
mc-ški p e v s k i zbor. V a b i l u se 
je spet o d z v a l J a n k o G r m i z 
B o h i n j a - k i je v k r a t k e m ob­
d o b j u nast u d i r a l k a r 25 pes-
m i . P e v s k i zbor se je p red­
s t a v i l p r v i č zadnjo ne~el,;o 
v a p r i l u , k o je p r i r e d i l sa­
mos to j en koncer t v G o r j a h 
p r i B l e d u . Č e p r a v so p e v c i 

p o v e č i n i zapos len i v n a s i . 
ž e l e z a r n i n a t r i i zmene , so 
pesmi dobro n a š t u d i r a l i i n s 
p r v i m n a s t o p o m lepo uspe l i . 
K o n c e r t je obsegal p a r t i z a n ­
ske, ume tne i n na rodne pes­
mi, i n b i l dopo ln j en t u d i z 
r e c i t a c i j ami . K u l t u r n o - p r o ­
sve tno d r u š t v o v Z a s i p u naj 
bi posnemala p r e d v s e m t i s ta 
d r u š t v a , p r i k a t e r i h p e v s k a 
dejavnost s t a g n i r a z a r a d i po­
m a n j k a n j a i d e a l i z m a m e d 
pevc i s a m i m i . D o m i s e l n a p a 
je t ud i i z n a j d l j i v o s t Z a s i p -
l j r .nov. ko so s i z a r a d i p o ­
m a n j k a n j a p r v e g a tenor ja , 
k i d e l a v s e m z b o r o m n a j v e č -
j e tez a ve. p o m a g a l i z ž e n ­
s k i m s lasom. 

S te fan S t i s k a že ves teden p r e m i š l j u j e , a l i 
j e i z b o j e v a l za p r v i maj d o v o l j č a s t n o zmago a l i 
ne. 

V e s d a n p red p r a z n i k o m se je b o r i l . S t a l je 
v v rs tah , se p r e r i v a l , d o k a z o v a l , p r e p r i č e v a l , se 
n e k a j k r a t s p r i , v e č k r a t o p o m i n j a l n a m r a r l o , 
p r a v i č n o s t i n ku l tu rnos t ter oboga t i l svoje i z ­
k u š n j e z n o v i m i d o s e ž k i presterbovalne prakse . 

S a j n i b i l p o v s e m brez i z k u š e n j , k a k o je tre­
b a o d l o č n o p o s e č i v bo j p r e d p r a z n i k i t na j s i že 
bodo p r a z n i k i te a l i one vrs te . Š t e f a n dobro ve. 
da d i v j a h u j š i boj p red p r v i m m a j e m i n d n e v o m 
r e p u b l i k e ko t r e c i m o p r e d v e l i k o n o č j o a l i p re-
s v e t i m s v e t i m M i k l a v ž e m . N e ž a . č a r o v n i c a , k i 
z n a sedemnajs t ju r j ev r a z d e l i t i n a t r ideset de­
lov , ga j e b i l a ž e neka j let s k r b n o u v a j a l a v 
s k r i v n o s t i d r u ž i n s k e in tendance. P o š i l j a l a ga je 
p o k r u l i i n m l e k o ter m u sem p a t ja z a u p a l a 
n a k u p k a k š n e k i l e š p e c e r i j e . Z e l o ne rada p a ga 
j e p o š i l j a l a po meso i n ze lenjavo. T o je t is to 
p o d r o č j e , k j e r p o N e ž i n e m g l o b o k e m p r e p r i č a ­
n j u m o š k i i n ž e n s k a "nista e n a k o p r a v n a . V m e s ­
n i c i i n n a t rgu neka j z a l e ž e le i z k u š e n i ž e n s k i 
č u t . 

O b l e t o š n j e m p r v e m m a j u je dož ive lo , ustal je­
n a n a k u p o v a l n a p r a k s a p r i S t i s k o v i n r evo luc io ­
na r ne s p r e m e m b e . N e ž a je v s t a l a ob p o l š e s t i h k o t 
po n a v a d i . Š e s t a u r a j o j e gna l a po g l a v n i u l i c i 

p r o t i v z h o d u . Š t e f a n je v s t a l k m a l u p o n jenem 
odhodu i n je kot vsako ju t ro brez zadrege in ce lo 
brez, d a b i prav vedel , kaj h o č e . b rn j a l po h i š i . 
P r e d e n se je o b r i l . je N e ž a p r i v i h r a l a naza j , v r ­
gla c e k a r na m i z o i n razglasila obsedno stanje: 

» Z d a j s e m pa s i t a te n o r i je po t rgov inah J N e 
p r e m a k n e m se v e č i z h i š e . C e n o č e š s t radat i , p r i -
nes i , k a r m i s l i š j u t r i j e s t i ! « 

Š t e f a n u je zas ta la b r i t ev , b o l š č a l je V Ihto 
svoje d r u ž i c e i n dogna l , d a se je mora lo p r i m e ­
r i t i neka j hudo pomembnega . 

» P r a v . boni pa~ še l , ^ je r e k e l č e z č a s . N e ž a m u 
je h i t e l a dopovedova t i : 

» P o l k i l e govedine i n p rav to l iko te le t ine od 
s tegna p r i n e s i ! P a saj n e b o š d o b i l ne tega n e 
onega. P o l k i l e solate k u p i ! G l e j , d a j o b o š d o b i l 
za dves to d ina r j ev . O v e n e l o i n gn i lo naj t i o b -
trgajo! P o l š t r u c e be lega i n h lebec r ž e n e g a k r u ­
ha ! Z a n e č a k a k u p i dve p o m a r a n č i ! C e to o p r a ­
v i š do p e t i h popoldne , t i b o m n a r o č i l a ž e š e k a j . 
T u i m a š j u r j a ! K a r z m a n j k a , d o d a j , saj s i men­
d a m i n u l i t eden n e k a j p r i f c v a r t a l . « 

K a k o r b i se Š t e f a n še le zda j z a v e d e l p o l o ­
ž a j a .je z a č e l m o m l j a t i neka j o i i p o t o j e n s k e m 
se s t anku i n v l e č i besedo naza j . P a n i nič p o ­
magalo . 

» K a r b o š k u p i l , to bos j e d e l , « g a s k r a j n o 
p r e p r i č l j i v o b o d r i l a N e ž a , 

Prvomaj 
Hvalnica jese 

Č e z p o l m e je posegel v b i t ko . N a m e n i l se 
je b i l na jpre j u p r i z o r i t i o f e n z i v o n a meso. D v a ­
kra t j e še l od ene mesn ice d o d ruge p a spet n a ­
zaj , d a b i u g o t o v i l , k j e j e m a n j š i rep . N a t e m 
p o d r o č j u n i dosegel uspeha . P o v s e m n e m o g o č e 
je b i l o p r e š t e t i vse mani fes tan te de l avskega praz­
n i k a , saj s o g l e d a l i r e p i d a l e č v e n n a ces to 
K m a l u j e po tuh ta l , d a s š p e k u l a c i j o n e b o n i č . 
Za to se j e p o s t a v i l v rep . T r i n a j s t i d o praga , 
bogve k a t e r i n a c e l i f ron t i , j e u g o t o v i l . P o t e m 
j e š lo b l i s k o v i t o nap re j . S t e f a n j e i m e l dovo l j 
p r i l o ž n o s t i spoznava t i l j udske Čudi , i zna jd l j ivos t , 
sp re tnos t m e s a r j a i n s p l o h vse, k a r se z n a i n 
m o r e zgod i t i , k a d a r n a v a l i r az j a r j ena m n o ž i c a 
n a svojo p r o s l a v o p r e d d e l a v s k i m p r a z n i k o m . 

N e k a t e r i eo n a š l i v v r s t i znance . S t o p i l i so 
tesno k n j i m i n j i m neka j p o š e p e t a l i . D r u g i so 
i m e l i d o m a bo lne ot roke, u š l i so i z s l u ž b e , ž e 
p r e j š n j i d a n so n a r o č i l i a l i pa so enostavno d a l i 
m e s a r j u n e k a j n e r a z u m l j i v i h znakov , k i j i h Ste­
f a n n i m o g e l r a z v o z l j a t i . S te fan je seveda čakaL 



Kdaj in koliko naj se otrok uči, 
kako mu pri tem pomagamo 

( N A D A L J E V A N J E ) Koliko nezadostnih ( N A D A L J E V A N J E ) 

5. BESEDILO IN SLIKA, 
BESEDILO IN 
ZEMLJEVID 
Pogosto učenci ne napišejo 

besedila obravnavane snovi, 
pač pa narišejo skico, ilustra­
cijo ali predmete. Pozneje mo­
rajo iz narisanega obnoviti 
učno snov in se je naučiti. Ob 
vseh taksnih oblikah učenja si 
morajo otroci živo predstav­
ljati, dobro pomniti, točno ob­
navljati . . . Brez tega ni mo­
goče suvereno, obvladati lek­
cije. Običajno govore ob tak­
sni priložnosti nekoliko zati­
kajoče in jih je treba spodbu-
jati3 jim pomagati in jim kr­
čiti pot. Če kdaj, je ob tak­
snih primerih skoraj neobhod­
no, da se uči otrok isti dan, 
ko je narisal sliko, skico, ilu­
stracijo ali vrsto predmetov. 
Čim daljši je presledek med 
učno uro in dnevom učenja, 
tem več dejstev gre v pozabo. 
& čno-vzgojno področje spo­
znavanja družbe vključuje ele­
mente zemljepisa in zgodovi­
ne, od Šestega razreda pa \e 
zemliepis samostojno področje. 
Že od tretjega razreda se mo­
ra otrok znajti — orientirati. 

Koliko nezadostnih ocen je 
bilo že zapisanih zaradi tega, 
ker so otroci iskali Alasko 
nekje ob tleh in Ognjeno zem­
ljo vrh zemljevida? Zato naj 
se otrok že od tretjega razre­
da naprej uči ob skici in zem­
ljevidu! Vsako geografsko 
ime, vsak pojem in vsako ugo­
tovitev naj postavi v prostor, 
ki je pred njim — resda le 
dvodimenzionalen in premalo 
plastičen, a le obstoji kot pro­
stor; ne pa kot nekaj imagi­
narnega. Prav je, da izkoristi­
mo otrokovo zbirateljsko žili­
co. Namesto da bi zbiral Dis-
nejeve figure v albumu, žve­
čilne gume ali filmske zvezde 
in zvezdnice dvomljivega slo­
vesa, na*j zbira znamke, star 
denar3 prospekte . . . Iz znamk 
bo razpoznaval dežele, pokra­
jine in države, naravne in 
zgodovinske pojave ter oseb­
nosti, iz starega denarja oseb­
nosti in letnic*?, iz prospektov 
pa vse od pokrajin do mest in 
ljudi. Da je vsako zbiranje 
toliko vrednejše, kolikor bolje 
zasleduje določen sistem in 
kolikor uspešneje preprečuje 
špekulacijo, je razumljivo. 
Otrok rad zbira in če že zbi­
ra, naj bo njegovo zbiranje 

Na mladinski pevski zbor 
smo lahko ponosni 

V s a l e t a po osvobod i tv i n a 
Jesen icah , r a z e n m l a d i n s k e -
g a pevskega ' z b o r a » M l a d i 
k o v i n a r « , n i b i l o posebno 
v i d n e g a m l a d i n s k e g a p e v s k e ­
ga zbora . P r a v zato s m o b i l i 
z a l e t o š n j o - os redn jo p r v o ­
m a j s k o p ros l avo t o l i k o p r i -
je tne je p r e s e n e č e n i . G l a s b e ­
n i pedagog P o l d e MejaČ je 
na š t u d i r a l s š G l s k i m z b o r o m 
o s n o v n i h šo l » T o n e C u f a r « 
i n » P r e ž i h o v V a r a n e « eno ten 
p r o g r a m , k i j e p o l e g neka j 
p a r t i z a n s k i h p e s m i obsegal 
G o b Č e v o kan ta to z a m l a d i n ­
s k i zbor i n so l i s te » D o b r o 

s r e č o d o m o v i n a « . Nastop 120 
č l a n s k e g a mladinskega pev­
skega zbora pa je bil toliko 
pes tre j š i in k v a l i t e t n e j š i , ker 
je izvajar vse pesmi kot tudi 
kantato ob spremljavi simfo­
n i č n e g a orkestra j e s e n i š k e 
glasbene šo le . Kvaliteta, .ki 
jo je pokazal z d r u ž e n i mla­
dinski zbor na l e t o š n j i prvo­
majski proslavi, je bila ve­
liko pr e s en e č e n j e. Ž el el i b i , 
d a b i s p r i č o s tagnac i je s t a ­
r e j š i h zb or o v posv eča l i n a 
Jesen icah v b o d o č e podobno 

"pozornost m l a d i n s k i m . pev­
s k i m z b o r o m . 

usmerjeno na področje, na ka­
terem se lepo vezeta učenje in 
naravno nagnjenje. 

(Dalje) 

Baletni večer 
na Jesenicah 

V soboto, 11. maja, bo ob 
20. uri v g l e d a l i š č u » T o n e 
Čufar« baletni v e č e r , na ka­
terem bodo sodelovali balet­
ni mojstri ljubljanske Ope­
re. P r e d s t a v i l i se b o d o balet­
n i s o l i s t i T a t j a n a R e m Š k a r -
j eva , L i d i j a So t l e r j eva , B r e ­
d a Š m i d o v a , M e t o d Jeras , 
S tane P o l i k i n Janez M e j a č . 
I z v a j a l i b o d o ba le tne t o č k e 
i z ba le tov » L a b o d j e j e z e r o « , 
» V r a g n a v a s i « , » B a h č i s a r a j -
s k a f o n t a n a « , » O h r i d s k a le­
g e n d a « i n bale te i z » F a u s t a « . 
» E r a z onega s v e t a « i n d r u ­
g i h oper . V e č kot deset let 
je minilo, kar smo imeli na 
Jesenicah v gosteh ljubljan­
ske baletne umetnike, zato 
prav gotovo ne bo n i h č e za­
mudil prilike, da si v soboto 
z v e č e r ogleda n a j b o l j š e slo­
venske baletne plesalce in 
už iva ob na Jesenicah tako 
redkem u m e t n i š k e m dogod­
ku. V s t o p n i c e l a h k o rezerv i ­
ra te n a d r ž a v n i telefon 200, 
a l i nabav i te v soboto o d 10. 
do 12. u re p r i g l e d a l i š k i b la ­
ga jn i i n dve u r i p r e d pred­
s tavo. 

Z A H V A L A 
I s k r e n o se z a h v a l j u j e m k o ­

l e k t i v u i n s i n d i k a l n e m u od ­
b o r u energ i j skega o d d e l k a , 
posebno p a š e tov. S i r c u k o t 
d o l g o l e t n e m u p r i j a t e l j u z a 
d a r i l o — s l i k o i z ž e l e z a r n e , k i 
s e m j o p r e j e l p o eno le tn i 
u p o k o j i t v i v s p o m i n na moje 
delo v ž e l e z a r n i . T o m i je 
dokaz , da me t o v a r i š i n i so 
p o z a b i l i , s k a t e r i m i s em de­
l i l d o b r o i n s labo v t e ž k i h 
t r e n u t k i h . 

V s e m u k o l e k t i v u ž e l i m š e 
m n o g o uspehov p r i de lu i n 
nap redek n a p o t i z a i z b o l j š a ­
nje ž i v l j e n j s k e r a v n i n a š i h 
n a r o d o v . Alojz Berce 

» M e n i m , da m l ne bo treba iskati p o m o č i pr i Bahn* 
schutz ih ,« je dejal in jo potegnil proti izhodu. Sprevidela 
je, da se ne k a ž e upirati. Zato ga je odpahnila in dejala: 

» K a k o naj se sprenevedam, ko da sva namenjena s k u ­
paj v posteljo in streljam v tisti pisarni za vami hrepe­
n e č e poglede, č e me pa v l e č e t e , ko divjad?« Mislila pa 
si je: morda, morda se bo zunaj ponudila p r i l o ž n o s t za 
beg? 

Med tem so z a c v i l i l e zavore . Porinil jo je p r o t i v r a t o m 
in j i z a p r e t i l : 

»Ne i zg leda , d a k a n i š z a ig r a t i dekle , k i i m a za ka j ho­
diti z m e n o j . P a v e n d a r b i b i l o t a k o zate na jbo l je . Ne 
p r i s i l i me , d a b i te m o r a l z a p r e t i i n p o k l i c a t i n a p o m o č 
po l i c i j o !« . 

O d p r e b l i s k a , » s k o č i t i , z b e ž a t i , t e č i « , je p l a l s k o z i J e r -
k i n o pame t l e š e z a d n j i odmev . Z a n k a , k i jo je že od s o ­
bote č u t i l a n a v r a t u , se j e v j e k l e n e m o k l e p u a v t o m o b i l a 
za t egn i l a č i s t o do k o ž e . Z a č u t i l a je, d a ne bo m o g l a n i k ­
d a r v e č n a r e d i t i k o r a k a po l a s t n i v o l j i i n s v o b o d n e m p r e ­
u d a r k u . I z m e r i l i i n u k a z a l i j i bodo v s k gib. » E d i n i zhod i z 

tegale j e k l e n e g a oklepa , k i b r i zga ob plo tove umazano 
brozgo i n l o m i t anko plas t l e d u , bo pot v d rugo k l e t k o . T i ­
s ta n e m a r a ne bo j ek l ena . Z i d a n a , be tonska . . .?« 

. P r e d P a r k ho te lom so z a c v i l i l e zavore i n v o z je s u n k o ­
v i t o obsta l . Soko l j ak , k i j e že m e d us t av l j an j em n a p o l 
o d p r l v ra ta , j e b i l takoj zuna j . P o t e g n i l jo je k sebi i n j o 
p o t i s n i l p ro t i v h o d u . N i j i da l , d a b i se og leda la po s t r a ­
ž a h , b a r ž u n a s t i zaves i i n n a p i s i h na v r a t i h . S topa l j e t ako 
nag lo , d a m u je k o m a j s l e d i l a . 

V r h s topnic je u je l njene oči i n jo še enkrat o p o z o r i l , 
naj se vede k a r m o č pametno. N a g l o je p o t r k a l n a v r a t a 
nekdan je hotelske sobe, k i so se h ip nato o d p r l a i n že s t a 
s ta la s r ed i č e d n o opreml jene p isarne . 

Names to njene a fek t i ranos t i , p o g u m a i n s a m o v š e č n o s t i 
so p i s a l i po n jenem obrazu svojo pr isotnost strt ost, s t rah i n 
pob i t ost. Oči so se j i p r i k o v a l e na t l a i n n i j i h m o g l a d v i g ­
n i t i . 

» K d o b i se n a d e j a l ? « je s p r e g o v o r i l os laden i n p r i l i z ­
n j en glas. » O b tej u r i ? Ins t ink t , r e č e m v a m , i n s t i nk t , go ­
spod S o k o l j a k ! Zade l a sta n a j p r i m e r n e j š i č a s . Nocoj bo t u 
majhna , a p o m e m b n a slovesnost . M o r d a s i bosta vze l a t o ­
l i k o ča sa , g o s p o d i č n a Brega r j eva i n gospod Soko l j ak , d a 
bosta ma lo z n a r n i ? « 

G l o b o k o v senc ih je t r e š č i l o J e r k o : » M e s s n e r ! P o š a s t , 
k i se m i je razode la v p r a z n i šo l sk i k u h i n j i . Zdaj me j e 
p r i vede l S o k o l j a k sem, v n jen b r log . T o je torej t i s t i k r a j ; 
k a m o r me je b i l v a b i l ? Neka t e r e z v e r i i m a j o navado, d a 
v l a č i j o p l e n v svoje jame i n ga mesar i jo do si tega. S o k o ­
l j a k i n Messne r sta z n j ihovega rodu . 

Zda j me bosta z a č e l a pa ra t i . Bogve , b o m z d r ž a l a ? B o m 
ž e č e z č e t r t ure l e ž a l a na temle parke tu? S i b o m m o g l a š e 
ka j p o m a g a t i ? ^ M e bosta z l o m i l a , d a b o m v o l j n a p r i s t a t i n a 
vse, k a r h o č e t a od mene? N e , N e ! Dvo jega ne bosta do­
segla . Svo je pohote ne bosta h l a d i l a na m e n i i n n i č r a z e n 
mene ne bosta d o b i l a v svoje k r e m p l j e . L j u d i j i m a ne b o m 
i z r o č a l a . 

ska zmaga 
niški preskrbi 
i n se bo j eva l za svo j pros tor , na jpre j n a p l o č n i ­
k u p o t e m v m e s n i c i . K o se j e p r i b l i ž a l t na lu n a 
d v a me t r a i n j e č i s t o n a t a n k o dogna l , k a k o po te ­
k a b i t k a , s t a b i l i v k r a j u d v e u r i . S v i n j s k e g a 
mesa j e b i l o n a k l j u k a h d o v o l j , govejega ma lo , 
t e l e č j e g a n i č . » K a k o je ž e r e k l a N e ž a ? A h a , 
vsakega po l .« 

Š e deve t j i h j e b i l o p r e d n j i m . T i s t i , k i j e 
s t a l a p r e d p u l t o m , j e mesar n a s e k a l ž e sedkra t 
p o p o l k i l e , d v k r a t p o t r i č e t r t , j i z a v i l ž e š t i r i ­
k r a t po t r i k lobase i n j i n a r e z a l d v a k r a t po deset 
dek sa lame. » A h a , p a š e za S t r n a d o v e , « j e r e k l a . 
» Š e enk ra t t r i č e t r t s v i n j s k e g a . « 

P a je m i n i l o t u d i to. Š t e f a n se je p o r i n i l n a 
p r a v o b o j i š č e . P o d v e h u r a h i n p o l j e d o b i l s v o ­
j e p o l k i l e govedine i n p o l k i l e s v i n j i n e , z m a g o ­
slavno- j e k o r a č i l domov . P r v a b i t k a , u r a p a š e l e 
deset. Sa j n i tako s t r a š n o , k a k o r p r a v i N e ž a . . 

N e ž a j e s t r o k o v n j a š k o o c e n i l a rezu l ta te m o ­
ž e v e g a boja . K o j e o d v i l a govedino , se je nek j 
z m r d o v a l a , d a bo k o m a j z a j u h o i n d a s i bos ta 

g o l a ž k a r m i s l i l a , k o je o d v i l a d r u g i p a p i r , je p a 
na jpre j sedla , po tem je p o b l i s k a l a z o č m i i n n a ­
to se je vsu lo . 

» S v i n j s k o t i pr inese namesto te le t ine . Saj 
p r a v i m , t ako l e je z m o š k i m ! D v a d n i se p r a z ­
nuje , Š t e f a n . C e t i s p e č e m tole s v i n j i n o j u t r i , 
k a j b o p a p o j u t r i š n j e m ? Iz t e l e č j e g a s tegna b i 
b i l i z r e z k i i n r i ž o t a . L e zakaj so m o š k i n a sve tu . 
N i t i enkra t v ž i v l j e n j u ne zna k u p i t i mesa . . .« 

Š t e f a n u n i preosta lo drugega, k a k o r p o s l u š a t i . 
K a j b i , saj j e i m e l v t em dolgole tno prakso . 

P a se j e i z p r a z n i l t u d i s tudenec N e ž i n e zgo­
v o r n o s t i . N a v k l j u b ga je p o s l a l a na t rg . O b p o l 
e n i h s eje Š t e f a n v r n i l . N e ž i n a p l o h a i n b i t k a n a 
t r g u s ta *ga u t r u d i l i . N i kaza lo , d a ga p r e š i n j a 
zmagos lav je . 

» P r i so la t i j e š e š lo ,« je r e k e l , » a m p a k tele 
p o m a r a n č e . V s i n a v s k r i ž so v p i l i . E n a p r e d m a ­
no j i h je hote la po vsej s i l i z a bo lnega o t roka , 
zadaj j e n e k d o v p i l , d a je njegov denar p r a v t o l i ­
k o Vreden , g n e č a j e r o h n e l a i n m i s l i m , da s em 
k a r d o b r o i z v o z i l , k e r s em le ob d v a g u m b a . « 

» M a l o s i bos o d d a h n i l , « ga je p o t o l a ž i l a N e ž a . 
T o čn o ob d v e h m o r a š b i M p a pr e d p e k a r n o. 
S a j v e š , č e k r u h a z m a n j k a , bo t u d i solata osta­
l a . « 

M i n u t o č e z dve je s t o p i l v raz ja r j eno pekarno . 
P r o d a j a l k a j e p r i n e s l a v s a k i h deset m i n u t je r -

bas k r u h a . V v s e m pros to ru j e b i l t ako gost 
k l o b č i č , da . so t i s t i , k i so se i z r i n i l i v en , o v r g l i 
vse dosle j znane f i z i k a l n e zakone o t rdnos t i i n 
mas i . K a d a r se j e p o j a v i l z a p u l t o m nov j e r -
bas k r u h a , je k l o b č i č v z v a l o v i l . V s e n a v s k r i ž j e 
v p i l o : » M e n i pet r ž e n i h , d v a be la , ž e dopo ldne g a 
n i s e m d o b i l , p a m e n i d v a k r a t p o p o l k i l e , ž-e 
v č e r a j s e m v a m p u s t i l m r e ž o i n p l a č a l . . .« 

Š t e f a n je va jen o r g a n i z i r a n i h b o r b de lavskega 
razreda;; s t a l n a m e s t u i n č a k a l , č a k a l j e p o l u re , 
u r o i n n i se p r e m a k n i l . P r i h a j a l i so n o v i in n o ­
v i l jud je , posega l i v boj i n se u s p e l i z r i n i t i 
p r o t i p u l t u . P o t e m so k r i č a l i i n n e k a t e r i k m a l u 
d o b i l i . P o u r i č a k a n j a i n nedoseg l j i v ih s l u š n i h 
u ž i t k o v je Š t e f a n z a č e l o fenz ivo . R i n i l j e , p o ­
t i s k a l , s topa l n a noge, v l e k e l o t roke z a u š e s a i n 
v p i l . I n uspe lo m u je . O b p o l š t i r i h j e p r i k o r a č i l 
i z pekarne s h l ebcem n a d g lavo in p o l o v i c o š t r u -
ce p o d pazduho . 

Zda j p r e m i š l j u j e . N e ž a m u j e p r e r o k o v a l a , 
da bo t r a j a l n jegov boj d o p e t i h , o p r a v i l p a j « 
p o l d r u g o u r o p r e j . A l i n i p o t e m zmagova lec v 
p r v o m a j s k e m b o j u i n a l i n i to zados ten razlog* 
d a zapo jemo h v a l n i c o j e s e n i š k i p r e s k r b i . 

Svarun 
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Srečanja 



P O K L I C N A I N D U S T R I J S K A S O L A 
P R I Ž E L E Z A R N I J E S E N I C E 

Vpis v I. letnik 
šol. leta 1963-64 

S p r e j e l i bomo nas lednje š t e v i l o u č e n c e v p o posa ­
m e z n i h p o k l i c i h : 

12 s t rugar j cv 
8 orodjar jev 
8 k l j u č a v n i č a r j e v — varilcev 

40 k l j u č a v n i č a r j e v 
20 ob ra tn ih e l e k t r i k a r j e v 
25 va l j avcev 
25 top i l cev \ 

4 k o v a č e 

4 vodovodne ins ta la ter je 

P o g o j i so: 
1. u s p e š n o d o k o n č a n a osemle tna osnovna š o l a ; 
2. starost do 17 le t ; 
3. te lesna i n d u š e v n a sposobnost ; 
4. u s p e š n o o p r a v l j e n s p r e j e m n i i zp i t i z m a t e m a ­

t i k e ter s l o v e n š č i n e v obsegu c snovne š o l e i n to v 
p r i m e r u , če je p r i j a v za posamezne pok l i ce v e č , k a ­
k o r je b i l o d o l o č e n o v r a z p i s u . 

S p r e j e m za posamezne p o k l i c e bo po nas ledn jem 
v r s t n e m r e d u : 

s t ruga r j i , k o v a č i , v o d o v o d n i ins ta la te r j i — v č e t r ­
tek 27. j u n i j a , 

k l j u č a v n i č a r j i , o rod ja r j i i n k l j u č a v n i č a r j i — va­
r i l c i v petek 2'8. j u n i j a , 

ob ra tn i e l e k t r i k a r j i — v soboto 29. j u n i j a , 
v a l j a v c i — v ponede l jek 1. j u l i j a , 
t o p i l c i — v to rek 2. j u l i j a . 
P r o š n j o z ž i v l j e n j e p i s o m , rojstnim listom, za­

k l j u č n i m s p r i č e v a l o m osnovne š o l e in mnenjem š o ­
le poš l j i t e na upravo š o l e do 26. junija. V kolikor 
bi vseh dokumentov ne mogli pri loži t i k prijavi, 
jih morate prinesti s ami na dan sprejema. U č e n c i , 
ki imajo š e popravni izpit na osnovni šo l i , se lah­
ko pogojno v p i š e j o v tiste poklice, kjer ne bo do­
volj prijav. P r o š n j o mora-te kolkovati z d r ž a v n i m 
kolek o m za 50 dinarjev. V n je j naved i t e : za k a t e r i 
p o k l i c se p r i j av l j a t e , č e ž e l i t e s t anova t i v in te rna­

tu , a l i se boste v o z i l i , o d k o d s č i m ter podobno. 
P r i l o ž i t e še dve z n a m k i po 25 d ina r j ev , eno za od­
govor , d rugo p a za obves t i lo o p r i č e t k u p o u k a . 

R a z p o r e d bo na og lasn i d e s k i , p r i vhodu . 

Ravnateljstvo strokovnih šo l 

Na 17. rednem zasedanju je C D S sprejel tudi pred­
log letovanja oziroma oddihov v letu 1963 in sklenil: 

1. Prednost pri oddihu z 
regresom imajo tisti č lan i 
kolektiva, ki le-tega še niko­
l i niso izkoristili in so naj­
manj tri leta zaposleni v ž e ­
lezarni. 

2. Č l a n i k o l e k t i v a , k i n i so 
b i l i n a o d d i h u z r egresom 
pet , š t i r i a l i t r i l e ta , imajo 
prednost pred tistimi, ki so v 
preteklih š t ir ih letih bili 
dvakrat, trikrat ali š t ir ikrat . 

3. Č l a n i k o l e k t i v a , k i so 
b i l i v z a d n j i h š t i r i h l e t i h 
d v a k r a t z r egresom n a od ­
d i h u , imajo z m a n j š a n regres 
za 10%, č e so bili trikrat, za 
20% in č e so dobili regres za 
oddih š t ir ikrat , za 30%. 

4. M e s t a za o d d i h z regre­
som je t reba r a z d e l i t i na E E 
z o z i r o m n a n j i h o v s ta l e ž. 
V k o l i k o r E E ne izkoristi do­
deljenih mest z a oddih, jih 
komisija p renese na druge 
E E . 

5. Regres za oddih pripada 
aktivnim č l a n o m kolektiva, 
njihovim svojcem, ki niso 
zaposleni, upokojencem ž e ­
lezarne i n invalidom Z V V I . 

6. Svojci č l a n o v kolektiva, 
ki so zaposleni izven ž e l e ­
zarne , p l a č a j o polno ceno. 

7. Upokojenci in invalidi 
Z V V I lahko izkoristijo oddih 
v pred in posezoni. 

8. Z a o t roke d o 10 let s t a ­
ros t i v e l j a j o p o l o v i č n e cene. 

9. Po u t r d i t v i p r i j a v e j e 
tr eba n a č l a n a p l a č a t i 2000 
d ina r j ev k a v c i j e . 

10. Oddih po želj i posamez­
nika je ukinjen. 

11. S reds tva z a o d d i h p o 
že l j i naj se po rab i j o za p o ­
v e č a n j e regresa v d o m o v i h . 

42. Regres z a o d d i h l a h k o 
dob i jo č l a n i k o l e k t i v a v p o ­
č i t n i š k e m d o m u v C r i k v e n i -
c i , t abo ru Ž e l e z a r n e J e s e n i ­
ce v K a š t e l L u k š i č u i n p o ­
č i t n i š k e m d o m u n a M e ž a k l j i . 

13. V Crikvenici traja od­
dih od 1. junija do 28. sep­
tembra, po 12 dni, skupaj de­
vet rokov po 141 postelj in 
en rok z 62 posteljami. Pol­
na cena znaša 1.150 dinarjev 
in za otroke 575 dinarjev. 
Regres za č l a n e z n a š a v se­
zoni 600 dinarjev in v pose-

zoni 800 dinarjev; za otroke 
v sezoni 275 dinarjev in v 
posezonL 325 dinarjev. 

14. V K a š t e l L u k š i č u traja, 
oddih od 1. junija do 28. sep­
tembra po 12 dni, skupaj de­
set rokov po 60 postelj. Pol- , 
na cena je 950 dinarjev za 
č l a n e in za otroke 475 dinar­
jev. Člani imajo v sezoni 550 
in izven sezone 700 dinarjev 
regresa; otroci v sezoni 225 
in izven sezone 275 dinarjev 
regresa. 

15. V p o č i t n i š k e m domu 
na M e ž a k l j i bo š e s t rokov in 
p l a č a j o č lani 300 dinarjev, 
otroci pa 220 dinarjev. 

P R O I Z V O D N J A V A P R I L U 
Izpo ln i t ev po obra t ih 

I zpo ln i t ev opera t ivnega p l a n a v */o 

E k o n o m s k a enota b l agovna s k u p n a E k o n o m s k a enota 
pro izv . p ro izv . 

p l a v ž 102.1 — 
m a r t i n a r n a 99.8 — 
e l e k t r o p e č 106.1 — 
l i v a r n e 110.0 69.4 
opeka rna 102.8 — 
top i ln ice 100.9 69.4 
t e ž k a proga 10G.8 12*2.9 
l a h k e proge 103.2 90.9 
ž i č n a v a l j a r n a 92.4 100.3 
v a l j a r n a 2400 95.3 96.2 
v a l j a r n a 1300 100.9 101.2 
j e k l o v l e k 106.6 106.9 
v a l j ar ne 100.9 99.1 
h l a d n a v a l j a r n a 101.0 101.1 
ž i c a m a 94.1 87.1 
ž e b l j a r n a 104.0 103.6 
c e v a r n a 101.6 103.5 
e l e k t r o d n i c d d . 100.4 100.2 
p r e d e l o v a l n i ob ra t i 98.3 96.9 
S k u p a j ž e l e z a r n a : 100.6 99.4 

HlH»»'HIHIHIH»ttrtlMM|ffi 
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S triglavskih poboč i j j« zavel strupen 
veter in premaknil preperela razmajana 
vrata, da so š k r i p a j o č e za ječa la . D e č k a je 
p r e š i n j a l č u d e n nemir. Zdelo se mu je, da 
raste, raste, da postaja titan. Videl se je, 
kako stoji razkoracen in velik do neba 
vrh Ajdovskega gradca in seka s svojim 
m e č e m med temena gora. Čr tomirov m e č 
se je z n a š e l v njegovi roki. Tam spodaj 
hlastajo po d o m a č i j i , a njegova m o č pre­
r a š č a njihovo zlobo in pohlep. M e č je š v i -
stal po ciolini tja do jezera, ki je l e ž a l o 
vkovano v kristalni led. Začut i l je toliko 
m o č i , da bi lahko zapodil pritepence. 

V e t e r ga je z m r a z i l . Top lo t a i n m o č s l a 
po jenja l i , Z l e k n i l se je n a seno, zagrebe l 
r oke pod p rag i n si d e j a l : » S a j j e vse le 
p r a v l j i c a . K a k o lepo bi b i lo , če b i b i l o 
res.-« Z r o k a m i se je pod p r a g o m d o t a k n i l 
n e č e s a mrz lega i n š i n i l pokonc i . R o k i sta 
se z l e p i l i i l e d e n i m j e k l o m pod p ragom. 
S s i lo j u je odt rgal i n j u po tegn i l k sebi . 
Iz ž i l ic m u je s i l i l a k r i . P o š l i m i je k r v a ­
v e č a mesta , p o k l e k n i l na p r a g i n i zgrebe l 
p leve . K o je segel pod prag, se je d l a n 
spet z l e p i l a z j e k l o m . " P u š k a , « je os t r -
m e l . » C i s t o n o v a p u š k a namesto Č r t o m i r o ­
vega m e č a . « 

6. 
Zda j je pozab i l na Č r t o m i r a i n na n j e ­

govo m o č . P o z a b i l je, d a k r v a v i na m e ­
s t ih , k j e r se je d l a n p r i l e p i l a na ledeno 
j e k l o . Š e je segel pod prag i n i z v l e k e l plo­
č e v i n a s t o š k a t l o . Names to t i tana je b i l tu 
spel d roben d e č e k , k i se p laho oz i ra , če 
ga m o i d a kdo ne opazuje. V š k a t l i so b i ! 
naboj i . N a b o j i i n p u š k a . T ^ m spodaj pa 
o s o v r a ž e n i N e m c i . V nag l i c i se n i mogci 
d o m i s l i t i , ka j naj s to r i z odk r i t j em. Zagre 
be l ga je nazaj ped prag, potegni l seno či­
sto k v r a t o m i n s teke l v vas. O m r a k u -t 
p o i s k a l T e v l e v e g a T i n a i n m u povedal 
ka j je n a š e l . 

17. redno zasedanje CDS 

Kako bomo letos letovali 



Kam nagrade? 
V s redo 8. m a j a ob 12. u r i j e posebna ž r e b n a k o ­

m i s i j a , k i s o j o s e s t a v l j a l i F r a n c k a S k r a b , Š t e f k a 
C e r k o v n i k , J a n e z R o z m a n , B o r u t K o č e v a r i n u s l u ž ­
benc i u r e d n i š t v a , i z ž r e b a l a nagra jence p r v o m a j s k e 
k r i ž a n k e . I z ž r e b a n i so b i l i : 

3.000 dinarjev prejme A N T O N D R A B , ž i č n a va­
ljarna, 

2.000 dinarjev prejme J A N E Z R O Z M A N , central­
na priprava dela, 

1.000 dinarjev pa bodo dobili J A N E Z M R A K , 
plinska in vodna energija; V I L K O S M O L E J , odde­
lek za socialno zavarovanje; F R A N C P I R M A N , na­
bavni oddelek; B O R U T K O C E V A R , I B M : P E F C A 

BOŽIČ, obratno knjigovodstvo; A N D R E J S L A M ­
NIK, javornik II; A N I C A S OD J A , m e h a n i č n a de­
lavnica Javornik; A N I C A R A B l C , s a m o t a m a ; J A ­
N E Z P E T E R M A N , energijski oddelek in A N G E L C A 
B O H I N C , visoke peč i . 

V d o l o č e n e m roku smo prejeli 430 r e š i t e v . Komi ­
sija je morala i zv l eč i 20 r e š i t ev , da je dobila 12 pra­
vilnih. Trije r e š e v a l c i so bili ob nagrado, ker niso 
pri lož i l i nagradnega kupona, kar je bil pogoj, objav­
ljen v razpisu. Posebno z a n m i v o p a je , d a s ta b i l a 
t ok ra t i z ž r e b a n a k a r d v a č l a n a ž r e b n e k o m i s i j e i n 
t u d i d o b i l a nagradi, k a r se je p r i m e r i l o p r v i č . Zgo­
d i lo se j e ž e , d a j e b i l i z ž r e b a n n a v z o č i r e š e v a l e c , 
venda r n i i m e l p r a v i l n e r e š i t v e . Š e enkra t ž e l i m o 
opozor i t i r e š e v a l c e , naj bodo p a z l j i v i p r i v p i s o v a n j u 
r e š i t e v i n u p o š t e v a j o vse pogoje, k i j i h zah teva n a ­
g r a d n i r a z p i s . I z ž r e b a n c e m iskreno č e s t i t a m o in jih 
vabimo, da dvignejo nagrade osebno v blagajni Ž e ­
lezarne Jeseniee od ponedeljka 12. maja naprej. 

Republiški finale 
za pokal maršala Tita 

V soboto in nedeljo je bil v Ljubljani r e p u b l i š k i f i ­
nale za pokal m a r š a l a Tita. Sodelovalo je dvanajst št i­
r i č lansk ih ekip, ki so tekmovale po i z l o č i l n e m sistemu. 
V soboto v če t r t f ina ln ih dvobojih ni bilo p r e s e n e č e n j in 
so favoriti zlahka zmagali in sicer: Novinar III : Cel j ­
ski Š K 3:1, Maribor II : Kranj 3:1, Maribor III : Ravne 
3:1 in Novo mesto : S e ž a n a 3,5 : 0,5. 

š p e r n i k : P e n k o 1:0, K o č e v a r 
: š k e r l j r e m i , C u d e r m a n : 
S i t a r 1:0, G r o s e k : R a d o v a -
n o v i č r e m i ) . P r i j e t n o je pre­
senet i la m l a d a e k i p a N o v i ­
na r j a I I I , k i b i sko ra j i z l o ­
či la p r v o e k i p o M a r i b o r a , k e r 
s ta P u c i n G e r m e k v ze lo sla­
b i h p o z i c i j a h le z a r a d i v e č j e 
ru t ine p r e m a g a l a F a j f a r j a i n 
Je lena . Ze lo i z e n a č e n a b o r b a 
je b i l a t ud i m e d d r u g i m a ek i -

T u d i v p o l f i n a l n i h b o r b a h 
v nedel jo d o p o l d n e so z m a ­
gal i f a v o r i t i N o v i n a r I : M a ­

r i b o r ITT 3,5:0,5, M a r i b o r I : 
N o v i n a r I I I 2,5:1,5, M a r i b o r 
I I : N o v i n a r I I 2,5:1,5 i n Je­
senice • N o v o mes to 3:1 (Vo-

Kaj bomo gledali v kinu? 
Kino »Radio« 
11. do li. ma j a a m e r i š k i 

b a r v n i f i l m N U N A , ob 17.30 
i n 2C. ; r i . 

14. do 15. ma j a f r a n c o s k i 
C S f i l m T A K S I Z A T O B R U K . 
ob 18. i n 20. u r i . 

16. do 17. m a j a m a d ž a r s k i 
f i l m Z V E R , ob 18. i n 20. u r i . 

18. ma j a amer . f i l m R A Z ­
B U R K A N O M O R J E , ob 18. in 
20. u r i . 

Kino »Plavž« 
11. do 12. ma j a i t a l i j . - f r anc -

n e m š k i f i l m O N A J E M O Č ­
N E J Š A O D M E N E , ob 18. in 
20. u r i . 

13. do 15. ma ja a m e r i š k i 
b a r v n i f i l m N U N A , preds tave 
13. m a j a ob 16.30 i n 19- u r i , 
14. i n 15. ma j a ob 17.30 in 
20. 'ur i . 

16. i n 17. ma j a f r a n c o s k i C S 
f i l m T A K S I Z A T O B R U K , ob 
18. in 20. u r i . 

18. m a j a m a d ž a r s k i f i l m 
Z V E R . 

Kino Ž i r o v n i c a 
11. m a j a n e m š k i b a r v n i f i l m 

F R E D Y P O D T U J I M I Z V E Z ­
D A M I . 

12. m a j a a m e r i š k i b a r v n i 
C S f i l m M O Ž Z Z L A T O 
P I Š T O L O . 

15. m a j a i ta l i j . - f ranc . -nem-
šk i f i l m O N A J E M O Č N E J ­
ŠA O D M E N E . 

18. ma j a a m e r i š k i b a r v n i 
f i l m N U N A . 

Kino Dovje 
11. ma j a n e m š k i b a r v n i l i l m 

G O R S K A R O Ž A . 
12. m a j a n e m š k i b a r v n i f i l m 

F R E D Y P O D T U J I M I Z V E Z ­
D A M I . 

16. m a j a a m e r i š k i b a r v n i 
f i l m N U N A . 

18. m a j a f r a n c o s k i C S f i l m 
T A K S I Z A T O B R U K . 

Kino K o r o š k a Bela 
11. m a j a 

C S f i l m 
P I Š T O L O . 

12. m a j a 
T A K S I Z A 

a m e r i š k i 
M O Ž Z 

f r a n c o s k i 
T O B R U K 

b a r v n i 
Z L A T O 

C S f i l m 

13. m a j a i t a l i j . - f rane .-ne ro­
šk i f i l m O N A J E M O Č N E J ­
ŠA O D M E N E . 

18. m a j a f ranc. f i l m R A Z ­
S O D B A . 

K i n o K r a n j s k a gora 
11. ma j a a m e r i š k i ba rv . C S 

f i l m Č A S Ž I V L J E N J A I N ČAS 
S M R T I . 

12. m a j a n e m š k i b a r v n i 
f i l m G O R S K A R O Ž A . 

13. m a j a f r a n c o s k i C S f i l m 
2£K$I Z A T O B R U K . 

14. do 15. m a j a f r ancosk i 
b a r v n i C S f i l m T A M A N G O . 

17. m a j a a m e r i š k i b a r v n i 
f i l m N U N A . 

18. m a j a i t a l i j ansko- f ranco-
s k o - n e m š k i f i l m O N A J E 
M O Č N E J Š A O D M E N E . 

parna M a r i b o r a i n N o v i n a r j a 
i n je o d l o č i t e v p a d l a š e l e po 
o c e n i t v i p r e k i n j e n e par t i j e 
m e d Š i š k o i n G u s e l o m . Par ­
t i j a je b i l a n a m r e č p rek in je ­
n a v m n o g o b o l j š e m p o l o ž a ­
j u za Š i š k o i n b i se v p r i m e ­
r u zmage u v r s t i l a v f inale 
e k i p a N o v i n a r j a . V e n d a r oce­
n j eva lna k o m i s i j a z a r a d i pre­
k r a t k e g a r o k a ni n a š l a p o t i 
do zmage i n je b i l a p a r t i j a 
ocenjena r e m i . 

V nede l jo p o p o l d n e je b i l a 
v f i n a l n i h d v o b o j i h o g o r č e n a 
b o r b a i n do zadn jega n i b i l o 
znano , k a t e r i dve e k i p i bos ta 
zastoioali S l o v e n i j o na d r ž a v ­
n e m f i n a l u ža p o k a l m a r š a l a 
T i t a . O b a f i na lna d v o b o j a sta 
se k o n č a l a n e o d l o č e n o p o v e č 
ko t š t i r i u r n i b o r b i : N o v i n a r 
J : M a r i b o r II 2:2 i n M a r i b o r 
I : Jesenice 2:2 (Puc : V o -
š p e r n i k 1:0, G e r m e k : K o č e ­
v a r 0:1, Č r e o i n š e k : Cuder ­
m a n r e m i , M a l e š i č : G r o s e k 
r e m i ) . P o p r o p o z i c i j a h tek­
m o v a n j a pa s ta se za d r ž a v ­
ni f ina le u v r s t i l i e k i p i N o v i ­
na r j a I in M a r i b o r a I z a r a d i 
zmage na v i š j i de sk i . Z m a l o 
v e č š p o r t n e s r e č e p a b i b i l o 
l a h k o t u d i ob ra tno . V dvo­
b o j u N o v i n a r : M a r i b o r I I 
b i o rav l a h k o o r i š l o do zma­
ge M a r i b o r a I I . ker je m o r a l 
v zadni j p a r t i j i A n k e r s t po ­
tegni t i še 20 potez v p ič l i m i ­
n u t i . V e n d a r m u je to uspe lo 
in ie o a r t i i o V nada l j evan ju 
d o b i l . T u d i v s r e č a n i u M a r i ­
b o r I : Jesenice so biLe Jese­
nice pred z rna to . Po h i t r e m , 
r e m i j u C u d e r m a n a z inž . Čre-
p i n š k o m in n a d m o e n i h oolo-
ž a l i h K o c e v a r j a in G r o s k a je 
V e š o e r n i k po nepo t r ebnem 
zanle te l igro s P u c e m in za­
šel v i zgub i ien p o l o ž a j , na­
mes to da b i i z b r a l t e o r e t i č n o 
nadal jevanje , k i vod i o b i č a j ­
no ob enako s l a b š i p o z i c i j i v 
r e m i . G r o s e k ie na ž a l o s t v 
č a s o v n i s t i s k i i g r a l nepreciz-
no i n se je m o r a l z a d o v o l j i t i 
z r e m i j e m . K o č e v a r je noz i -
c i j s k o p rednos t p r o t i m o j s t r u 
G e r m e k u e fek tno i z k o r i s t i l in 
oovede l Jesenice v v o d s t v o z 
2:1. vendar V o š p e r n i k n i m o ­
gel več r e š i t i n o l t o č k e i n j e 
m o š t v o Jesenic k l j u b neod­
l o č e n e m u i z i d u i z p a d l o . Z a n i -

S o b o t a , 11. m a j a ob 20. u r i 
B A L E T N I V E Č E R . N a s t o p a ­
j o s o l i s t i l j u b l j a n s k e Opere . 

N e d e l j a , 12. ma ja , ob 20. u r i 
L I T E R A R N I V E Č E R . D c i a 
tuje i n d o m a č e k l a s i k e i zva ­
j a jo d i j a k i j e s e n i š k e g i m n a ­
z i je . 

DEŽURNI ZDRAVNIK 

Z a č a s od 10. ma ja o d 
12. u re do 17. ma j a do 12. v _\ 

Z a h o d n i de l Jesenic : C:. 
A l o j z i j J e n k o . Jesenice, t > 
sta m a r š a l a T i t a 84, tele­
fon 277. 

V z h o d n i 
A v g u š t i n 
Ces ta m a 
fon 278. 

del . Jesenic: t î r 
Tanca r , J e sen ; v 
š a l a T i t a 27, tele 

Z A H V A L A 

m i v o je, da je m o š t v o Jese- S i n d i k a l n i p o d r u ž n i c i ž e ! a 
n i c i m e l o tako s m o l o že z zarne Jesenice se najlepši 
N o v i n a r j e m v b o r b i za vs top zahva l ju j em za denarno p J-
v zvezno š a h o v s k o l igo , k o se n i o č v č a s u moje dolgotfaj 
t u d i z a r a d i s l a b š e g a rezu l ta ta ne bo lezn i , 
na p r v i h deskah n i u v r s t i l o 
p a r t i j o f ina lnega dvobo ja za 
v n a j v i š j e t ekmovan je . 

S t a n k o H a n ž e k , 
k o n s t r u k c i j s k a 
de lavn ica 

Program praznovanja 
dneva 
Nedelja, 12. maja, od 8. do 18. ure p i on i r sko fo J > 

t ekmovan je v šo l i ' » T o n e Cufar*. i n •> P r e ž i h o v 
V o r a n c - n a Jesen icah . 

Torek, 14. maja, ob 10. uri sp r e j em T i t o v e šfcafes 
i z T a m a r j a p r e d g i m n a z i j o . 

Sreda. 15. maja, ob 16. uri š p o r t n o t ekmovan je me J 
a k t i v o m Ž i r o v n i c e i n J N A v o d b o j k i , namizne m 
tenisu i n s t r e l j an ju z z r a č n o p u š k o . 

Četrtek , 16..maja. ob 16. uri na s t r e l i š č u P o & m e ž a -
k l j o s t r e l sko t ekmovan je z z r a č n o p u š k o me.I 
a k t i v i : K u r i l n i c a , Ž e l e z n i š k a postaja i n S V l 1 

Jesenice . 

Petek, 17. maja, ob 18. uri dvoboj v k e g l j a n j u r . i 
i g r i š č u P o d m e ž a k l j o med o b č i n s k i m k o m i t e j e m 
i n T K Z J V I S . 

17. in 18. maja vsak dan ob 16. uri na š p o r t n e m i g r i ­
š ču na H r u š i c i š p o r t n o t ekmovan je m e d a k t i v o m 
H r u š i c a i n J N A v š a h u , o d b o j k i , n a m i z n e m t e ­

n i s u i n s t r e l sko t ekmovan je z z r a č n o p u š k o . 

Sobota, 18. maja, ob 18. uri o tvor i t ev razs tave L j u d ­
s k e t ehn ike v d o m u T V D P a r t i z a n n a Jesen icah . 
— ob 18. uri m l a d i n s k i p les v M o j s t r a n i v ho te l a 
T r i g l a v . Igra m l a d i n s k i k v i n t e t » L e n a r d i č - . •• 

Od 18. do 26. maja v o k v i r u I V . z le ta L T v e č fo1o-
ama te r sk ih , r a d i o a m a t e r s k i h , avto-moto, l e t a l ­
s k i h , b rodad r sk ih in m o d e l a r s k i h t e k m o v a n ; . 

Nedelja. 19. maja. ob 9. uri pa rada mlados t i I V . . zle­
ta L T i n III . j u g o s l o v a n s k i h p i o n i s k i h iger od 
k i n a P l a v ž do g imnaz i j e . . . • 
— ob 10. u r i V . m e d n a r o d n i ve l e s l a lom - Z l a t o -
rog - v V r a t i h . 

Torek, 21. maja, dan vajencev, 
,Od 22. do 24. maja vsak dan ob 16. uri troboj m e d 

g i m n a z i j o Jesenice . Ž I Š i n T K Ž e l e z a r n e Je se ­
n ice na i g r i š č u P c d m e ž a k l j o v l a h k i a t l e t i k i , 
n a m i z n e m tenisu i n odbo jk i . 

Petek. 24. maja, ob 15. uri m l a d i n s k a pevska r e v i j a 
v g l e d a l i š č u » T o n e Cufa rV. Sodelu je jo z b o r i 
o snovn ih so l obi.-i.na Jesenice . 

Sobota, 25. maja, ob 10. uri. V , ok ra jno brodarsko* 
m o d e l a r s k o t ekmovan je na k o p a l i š č u na J e s e n i ­
cah z nas topom p o d v o d n i h razskova lcev . 
— 15. uri G o b c e v a kanta ta - D o b r o s r e č o demo* 
v i n a « v g l e d a l i š č u » T o n e Č u f a r « . Izvaja jo z d r u ­
ž e n i p e v s k i zbor i o s n o v n i h šol -^Tonc Č u f a r i n 
- P r e ž i h o v V o r a n e « ' er orkester Q l a s b e n e šole 
Jeseniee. 

i l 

kaj je novega v gledališču? 

http://obi.-i.na


Takole so izgledali valji, ko so pogasili p o ž a r 

Z A H V A L A 
O b t e ž k i i z g u b i n a š e drage 

m a m e 
F R A N Č I Š K E M A R K E L J 

se t o p l o z a h v a l j u j e m o v s e m , 
k i so j i v n j en i t e ž k i b o l e z n i 
l a j š a l i t rp l jen je i n j o o b i s k o ­
v a l i . 

I s k e n a z a h v a l a v s e m zdrav­
n i k o m i n s t r e ž n e m u oseb ju 
za s k r b i n nego m e d n jeno 
t e ž k o b o l e z n i j o . 

L e p a i n p r i s r č n a h v a l a 
v s e m za s p r e m s t v o n a n j e n i 
z a d n j i p o t i i n p o k l o n j e n e 
vence ter cvet je . Zahva l ju j e ­
m o se t o v a r i š i c i K a v č i č e v i z a 
gan l j ive p o s l o v i l n e besede i n 
v s e m , k i so z n a m i s o č u s t v o ­
v a l i t e r r a z u m e l i n a š o b o l . 
L e p a h v a l a t u d i l a s t n i k o m av­
t o m o b i l o v , k i so o m o g o č i l i 
m n o g i m u d e l e ž b o n a pogre­
b u . V s e m še e n k r a t i s k r e n a 
h v a l a . 

ž a l u j o č i : h č e r k a Ton­
č k a , sin Franci z dru­
ž i n o , sestra Hela z 
d r u ž i n o in ostalo so­
rodstvo. 

Z A H V A L A 
O b b r i d k i i z g u b i n a š e g a 

nepozabnega 
P A V L E T A Š I V I C A 

se i s k r e n o z a h va l j u j e m o 
v s e m sosedom, s o r o d n i k o m , 
z n a n c e m i n p r i j a t e l j e m , k i 
so n a m s t a l i ob s t r a n i v na j ­
t e ž j e m t r e n u t k u . P r i s r č n a 
h v a l a v s e m d a r o v a l c e m v e n ­
cev i n v sem, k i ste ga sp re ­
m i l i v t a k o v e l i k e m š t e v i l u 
n a n j e g o v i z a d n j i p o t i . P o ­
sebno se z a h v a l j u j e m o n j e ­
g o v i m s o d e l a v c e m i n v o d ­
s t v u v a l j a r n e 2400 z a i z k a z a ­
n o s k r b v t e ž k e m t r e n u t k u 
i n i z r a z e s o ž a l j a ter t o v a r i -
š k o s l ovo . N a j j p r i s r č n e j e se 
z a h v a l j u j e m o j e s e n i š k i g o d ­
b i z a g a n l j i v e ž a l o s t i n k e i n 
g o v o r n i k u , k i se je p o s l o v i l 
p r i o d p r t e m g r o b u od po­
k o j n e g a Pavleta. 

Ž a l u j o č i : mama Katatf 
1 ja&i bratje tfranjo,-' dr. 
j? Albin , i n ž . Cir i l z dru-

1 ž i n a m i in sestra Kal i . 

Milijonska škoda 
D e l a v c i n a š e ž e l e z a r n e , š e 

posebno p a de l avc i o b r a t a 
h l adne va l j a rne — ž i č a r n e , 
so doka j č u d n o p o g l e d a l i i n 
z m a j e v a l i z g l a v a m i , k o so 
zvede l i z a p o ž a r v o b r a t u 
va l j a rne 2400. P r i t e m so b i l i 
n a m r e č m o č n o p o š k o d o v a n i 
d e l o v n i v a l j i za v a l j č n i s t ro j 
S i e m a g z a h l a d n o va l j an je 
š i r o k i h t r a k o v . Z a k a j so p r i ­
spe l i t i v a l j i do v a l j č n e g a 
og rod ja 2400, a so b i l i name­
n j en i za h l a d n o v a l j a m o i n 
k a k o je p r i š l o d o nepr i je tne 
n e s r e č e , k i n a š i m ž e l e z a r j e m 
ne de la č a s t i , j e p r av , da zve 
v s a k n a š č l a n k o l e k t i v a . 

Iz Ž e l e z a r n e R a v n e na K o ­
r o š k e m je p r i s p e l o v p o p o l ­
d a n s k i h u r a h 14 d e l o v n i h va­
l j ev za v a l j č n i s t ro j S i e m a g . 
T i v a l j i so ze lo n a t a n č n o iz ­
de l an i i n ze lo zah tevno po­
v r š i n s k o k a l j e n i . Z a t o so 
o m a š č e n i i n z a v i t i v mas t en 
p a p i r ter e m b a l i r a n i v m o č ­
n i h l e sen ih z a b o j i h . K a m i o ­
na , k i s ta p r i p e l j a l a va l je , je 
n a š a nabavna s l u ž b a n a p o t i l a 
v v a l j a m o 2400, m i s l e č , da so 
v a l j i za r a v n a l n i s t ro j v t e m 
o b r a t u . V e r j e t n o s ta t ako 
m i s l i l a t u d i m o j s t r a tega 
obra ta , k i s ta va l je spre je la , 
č e p r a v se m o č n o r a z l i k u j e j o 
od o n i h za r a v n a l n i s t ro j . 
Zabo je z v a l j i so z lož i l i v 
b l i ž i n i v a l j č n e g a o g r o d j a . 
M e d deveto i n deseto u r o 
z v e č e r is tega dne, k o so v a l j i 
p r i s p e l i , p a so p r i č e l i z a b o j i 
z V a l j i gore t i . Z a n e t i l a j i h je 
ver je tno ž a r e č a Skaja, k i je 
p r i l e t e l a o d v a l j č n e g a ogro­
d ja . N e r a z u m l j i v o pr i t e m je 
to, da so b i l i de l avc i p r i va l j ­

č n i p r o g i v n e p o s r e d n i b l i ­
ž i n i g o r e č i h zabojev — naj­
b l i ž j e de lovno mes to je s amo 
nekaj m e t r o v s t r an — a og­
n j a n i so p o g a s i l i že v k a l i . 
T a k o se je r a z v n e l p r a v i po­
ž a r i n še le t a k r a t so p o k l i c a l i 
gasi lce , k i so p o ž a r p o g a s i l i . 
G a s i l n i apara t , k i je b i l le 
neka j m e t r o v s t r an , je os ta l 
ves č a s p o ž a r a nedo t akn j en . 

š k o d a , k i je p r i t e m nasta­
l a , n i r a v n o m a j h n a . E n va l j 
se j e r a z k l a l na dvoje , dva 
sta z a r a d i spremenjene s t ruk­
ture p o v s e m neuporabna , za 
o s t a l i h devet va l j ev iz o ž g a ­
n i h zabojev n i m o č r ec i , v 
k o l i k i m e r i so p o š k o d o v a n i , 
k e r se b o to p o k a z a l o še le 
m e d s a m i m o b r a t o v a n j e m . 
N e o ž g a n a sta os ta la s amo 
d v a zabo ja . Z a r a d i g a š e n j a z 
v o d o so v s i v a l j i r azen enega 
m o č n o k o r o d i r a l i . O b č u t n o 
so p o š k o d o v a n i o d rje f ino 
b r u š e n i l e ž a j n i č e p i i n za n j i ­
h o v o č i š č e n j e b o p o t r e b n i h 
še doda tno precej d r a g o c e n i h 
d e l o v n i h u r . 

Neves tnos t p r i de lu i n 
neodgovornos t do č u v a n j a 
d r u ž b e n e l a s tn ine se n a m je 
to p o t k r e p k o m a š č e v a l a . 
D i m n a m je odnese l n a d 2,5 
m i l i j o n a d ina r jev , k o l i k o r ve­
l ja jo s a m o t r i je u n i č e n i v a l j i . 

inž . Leon Mesar ič 

2 E L E Z A R - Glasilo de-
lovnega kolektiva Ž e l e ­
zarne Jesenice — Ureja 
redakcijski odbor - Glav­
ni in odgovorni urednik 
Remigij N o č - Rokopisov 
in fotografij ne v r a č a m o 
— Naslov: U r e d n i š t v o 2e-
lfizarja, 2elezarna Jese­
nice, int. telefon št . 394 -
Tisk C P » G o r e n j s k i t i sk« 

O B L E T N I C A 
O b o b l e t n i c i s m r t i l j u b l j e ­

nega s i n a R I K O T A se sode­
l a v c e m e lek t ro d e l a v n i c e J a ­
v o r n i k i n v s e m n j egov i m 
p r i j a t e l j e m ter z n a n c e m na j ­
l e p š e z a h v a l j u j e v a z a p r e ­
k r a s n o cvet je , p o l o ž e n o n a 
n jegov p r e r a n i grob. I s k r e n a 
h v a l a v s e m za pozornost . 

J a n k o i n T o n č k a A ž m a n 

Z A H V A L A 
S i n d i k a l n e m u odbo ru p r o ­

m e t n e g a o d d e l k a se na j lep­
š e z a h v a l j u j e m z a d e n a r n o 
p o m o č v č a s u m o j e b o l e z n i . 

J o ž i c a Smrke 
promet 

T E H N I Š K A S R E D N J A Š O L A 
M E T A L U R Š K E S T R O K E NA J E S E N I C A H 

Vpis v šolsko leto 
1963-64 

V p i s v p r v i l e t n i k T S Š za m l a d i n o i z o s n o v n i h 
šo l . 

Sp re j e t i h bo 25 kand ida tov . 
Pogoji so: 
1. u s p e š n o d o k o n č a n a osemletna osnovna š o l a ; 
2. starost do 17 le t ; 
3. te lesna i n d u š e v n a sposobnost; 
4. u s p e š n o o p r a v l j e n s p r e j e m n i i zp i t i z m a t e m a ­

t i ke i n s l o v e n š č i n e v obsegu osnovne š o l e . 
Sprejemni izpiti bodo 29. junija ob 7. uri 
P r o š n j e s kratkim ž i v l j e n j e p i s o m , z a k l j u č n i m 

s p r i č e v a l o m osnovne šo l e , mnenjem š o l e in rojstnim 
listom poš l j i t e na upravo do 25. 6. 1963. V prošnj i 
navedite, ali ž e l i t e stanovati v internatu ali se boste 
vozili v šo lo . P r i l o ž i t e d r ž a v n i ko l ek za 50 d i n a r j e v 
i n . d v e z n a m k i po 25 d ina r j ev za odgovor i n obves t i ­
lo o. z a č e t k u pouka . .-

' 1 B . .: • ••• 

VPIS O D R A S L I H V III. — V I . L E T N I K T S š 
Š o l a n j e traja tri leta in to š t ir ikrat tedensko po­

poldan po 6 ur po opravljeni dnini. Z maturo d o s e ž e 
poklic m e t a l u r š k e g a tehnika. 

P o g o j i za sp re j em so : 
1. kandidat mora imeti u s p e š n o z a k l j u č e n o 

ustrezno strokovno š o l o ; 
2. mora biti v delovnem razmerju in bo oprav­

ljal ali opravlja delo v m e t a l u r š k i h obratih. V ko­
likor kandidat ni zaposlen« v že l ezarn i , mora izpol­
njevati ta pogoj pri podjetju, kjer je v delovnem 
razimerju. 

3. p r i p o r o č i l o k a d r o v s k e s l u ž b e podje t ja ; 
4. u s p e š n o o p r a v l j e n i zp i t i z n a s l e d n j i h p r e d m e ­

tov v obsegu I. i n I I . l e t n i k a T S Š : 
ma temat ike , f i z i k e , kemi j e , tujega j e z i k a , s l oven ­

š č i n e i n t e h n i č n e g a r i s an j a ( č i t a n j e s k i c — n a č r t o v ) . 
Navodila o obsegu zahtevanega znanja omenjenih 

predmetov dobite v t a j n i š t v u Ž I C . 
Ž e l e z a r n a zagotavlja takim č l a n o m kolektiva za­

poslitev samo na dopoldanski izmeni. 
Sprejemni izpiti bodo 25. junija ob 7. uri. Raz­

pored bo objavljen na oglasni deski ŽIC — pri vho­
du. 

K a n d i d a t i , k i so u s p e š n o z a k l j u č i l i r a z r e d p r i ­
p r a v n i c e , so o p r o š č e n i sp re j emnega i z p i t a i n j i m 
n i t reba p o š i l j a t i n o v i h p r o š e n j . 

P r o š n j e s k r a t k i m ž i v l j e n j e p i s o m , o r i g i n a l n i m 
s p r i č e v a l o m o z a k l j u č n e m i z p i t u , r o j s t n i m l i s t o m , 
p r i p o r o č i l o m k a d r o v s k e s l u ž b e in p o t r d i l o m o zapo­
s l i t v i poš l j i t e na upravo š o l e do 15. junija 1963. 

P r o š n j a m o r a b i t i k o l k o v a n a s 50 d i n d r ž a v n e 
takse. 

Kdor se ne čuti dovolj trden v znanju omenjenih 
predmetov, se lahko vpise v pripravnico. 

Vpis odraslih v pripravnico za nadaljnji š t u d i j 
na T S Š . 

Pouk v pripravnici traja eno š o l s k o leto in to 
š t ir ikrat tedensko 6 ur po opravljeni dnini. 

P o u s p e š n o o p r a v l j e n i p r i p r a v n i c i s i kand ida t 
p r i d o b i p r a v i c o v p i s a v I I I . — I V . l e t n i k T S Š , k i 
j o l a h k o a b s o l v i r a v t reh l e t i h . 

Pogoji za vpis so: 
1. d a je s tar na jman j 18 le t ; 
2. d a i m a u s p e š n o z a k l j u č e n o osemrazredino 

osnovno šo lo ; 
3. d a j e na jman j š t i r i l e t a v d e l o v n e m r a z m e r j u 

i n ž e o p r a v l j a de lo v m e t a l u r š k i h obra t ih . 
V k o l i k o r k a n d i d a t n i zapos len v ž e l e z a r n i , m o ­

r a i z p o l n j e v a t i ta pogoj p r i podje t ju , k j e r je v d e ­
l o v n e m r a z m e r j u . 

4. da opravi sprejemni izpit iz 'matematike in 
s l o v e n š č i n e v obsegu popolne osemletke. 

Ž e l e z a r n a zagotavlja takim č l a n o m kolektiva za­
poslitev samo v dopoldanski izmeni. 

Sprejemni izpiti bodo 24. junija ob 7. uri. Raz­
pored teh bo objavljen na oglasni deski ŽIC, pri 
vhodu. 

P r o š n j e s k r a t k i m ž i v l j e n j e p i s o m , o r i g i n a l n i m 
z a k l j u č n i m s p r i č e v a l o m osnovne šo l e , r o j s t n im l i ­
s t om s p r i p o r o č i l o m k a d r o v s k e s l u ž b e i n p o t r d i l o m 
o z a p o s l i t v i posilite na upravo š o l e do 15. junija 
1963. 

P r o š n j a mora b i t i kolkovana s 50 din d r ž a v n e 
takse. 

Ravnateljstvo strok*«-**** 


