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Pred razpravo o pravilniku za
delitev ¢istega dohodka

Od zaceika tekofega leta do-
#ivlja nd§ gospodarski sistem ko-
renite spremembe. V sistem de-
Ktve med druZbo in podjetjem se
mvajajo principi delitve po delu
Nase gospodarsive se vkljuéuje v
mednarodno delitev dela, kar po-
meni, da bo svetovno gospodarstvo
imelo vpliv ma razvoj nasSega go-
spodarstva. To dejstvo posiavlja
pred maSe gospodarsivo nasploh,
posebej pa pred vsako gospodar-
sko organizacijo zahtevo, da se
¢imprej usposobi za Zivljenje v
pogojih mednarodne konkurence.
Zavedajo¢ se tega dejstva, je
druzba postavila pred sleherni ko-
lektiv gospodarske organizacije
obvezo, da do konca tega leta
sprejmejo noiranje samoupravne
predpise, ki naj urejajo bodoce
zivljenje podjetja., Med te pred-
pise spada tudi Pravilnik o delitvi
c¢istega dohodka, ki je poleg »Pra-
vil« podjetja temeljni kamen, na
katerem bo kolektiv gradil v bo-
doée svoje motranje zivljenje. Ce
pripisuje druzba pravilniku o de-
litvi ¢istega dohodka tako vaZnost,
potem je po mojem misljenju
nujno, da na$§ kolektiv Ze pri se-
stavljanju in nato pri obravnavi
osnutka mnakaze smer bododega
razvoja podjetja, druzbenih odno-
sov, druzbenega in osebnega stan-
darda, strokovne in sploSne vzgoje
kolektiva. Ta smer mora priti do
izraza v nacelih, na osnovi Kate-
rih bo kolektiv v bodoce delil
ustvarjena sredstva, ki mu bodo
ostala pri kritju druZbenih ob-
veznosti. Ta delitev bo morala
upostevati masSo odloéitev, da bomo
z rekonstrukecijo modernizirali in
razsirili podjetje, za kar bomo po-
trebovali mad 37 milijard inve-
sticijskih sredstev, da imamo tre-
nutno preko 850 prosenj za sta-
novanja in druge poirebe za dvig
druzbenega standarda, skrb za
dvig osebnega standarda, itd. To-
rej zahteva obravnava pravilnika
o delitvi ¢istega dohodka od nas,
da postopamo kot dobri gospodarji,
kar pomeni, da mne vodimo nase
gospodarske politike samo od da-
nes do jutri, temveé, da si zavest-
no zacértamo bodoéo pot razvoja.
Kdlektiv mora s pravilnikom o
delitvi ¢istega dohodka doloéili
bodoce gibanje sredstev za inve-
sticije v osnovna sredstva, za
druzbeni standard in gibanje
osebnih dohodkov, kar bi moralo
biti v odvisnosti od gibanja sto-
rilnosti dela. Potrudifi se moramo,
da bo nas pravilnik vseboval do-
lo¢ila, ki bodo spodbujala posa-
meznika, skupine, kolektive EE in
celotni kolektiv k borbi za dvig
storilnosti, k boljSemu gospodarje-
. nju, k borbi za stalen napredek
za dosego ¢im boljSih uspehov. Pri
delitvi ustvarjenih sredstev mo-
rajo priti do izraza principi de-
litve po delu. Kdor veé prispeva
k doseZenim uspehom, naj bo tudi
veé udelezen pri delitvi dosezenih
rezultatov, pa naj bo to posamez-
nik, skupina ali kolektiv EE.

Do sedaj sem se dotaknil vpra-
sanja delitve ustvarjenih sredstev,
gledano s staliSéa zagotoviive
sredstev za skladen razvoj pod-
jetja. Drugo prav tako vaZino vpra-
Sanje, ki ga mora urejati pravil-
nik o delitvi ¢istega dohodka, je
po mojem misljenju vprasSanje
wkdo razpolaga 2z ustvarjenimi

sredstvi« oziroma, kdo sklepa o
njihovi uporabi.

Ce sem zagovarjal pri delitvi
sredstev stalisée, da maj sloni
delitev na principu udelezbe p»
delu, zagovarjam pri odlofanju o
delitvi stalis¢e, da naj odlota o
delitvi tisti, ki je sredstva ustva-
ril torej neposredni proizvajalec.
Kolektiv mora s pravilnikom
odlociti, o katerih materialnih
pristojnostih bode odlo¢ali nepo-
sredno preizvajalei, zdruzeni v
ekonomskih enotah, katere mate-
rialne zadeve bodo prenesene na
nivo grupe obratov in Kkatere na
podjetje kot celoto. Odrediti mora
mehanizem odlofanja, ki mora do
najvecje mozne mere zagotoviti
neposredni vpliv proizvajaleev. Ce
hofemo, da bo posameznik in ko-
lektiv EE deloval ko dober gospo-
dar, mora imeti tako posameznik
kot kolektiv EE materialno osnovo
za tako delovanje. V kolikor bodo
proizvajalei zdruzeni v EE obdr-
Zali v lastni pristojnosti samo
osebne dohodke, sem prepriéan,
da bo glavna skrb posveéena prav
osebnim dohodkom, manj pa go-
spodarjenju kot celoti oziroma, da
bodo Se vedno Ziveli mezdni odno-
si, ko nekde nekoga placéuje, na-
mesto da bi bil osebni dohodek
odvisen od uspehov pri delu.

D. J.

REMONT

V nedeljo 22. oktobra je pod-
jelje »Vairostalna« jz Zenice za-
¢ela z remontnimi delj na visoki
pec¢i I. Ker takSne remonie oprav-
ljajo na vsake Stiri leta enkrai,
ne bo odved,
posredujemo nekaj zanimivih sta-

¢e naSim bralcem

tistiénih podatkov.
Zadnji remont na tej pefi je bil
od_ 2, oktobra 1957 do 5. movem-
bra 1957. Od takrat pa do zacetka
novega remonta je bilo izvrSenih
11.878 prebodov in proizvedenega
251.397 ton surovega zeleza. Iz teh
podatkov je razvidno, da je visoka
pe¢ I obratovala nepg‘ekinjeno ‘tri
in 17 dni.
bo krajsi

leta, 11 mesecev
Letosnji

remont od
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Napravimo vse za izpolnitev
proizvodnega naéria

Za mamj je devet mesecev le-
toinjega leta in v glavnem ze po-
znamo doseZene rezultate pri
izpolnjevanju proizvodnih nalog,
kakcr tudi realizacijo finanénega
nacérta za omenjeno cbdobje. Ne
bo odvet, ce maSe modelavce na
tern mestu opozorimo. naj se v
zadnjem cetrtletju letoSnjega leta
Se posebej potrudijo, da bodo na-
loge v zvezi z druZbenim naértom
za leto 1961 v celoti izpolnjene.

Z mekaterimi podatki hodemo
¢lane nasega kolektiva seznaniti z
dosezenimi uspehi pri izpolnjeva-
nju proizvodnega naérta po posa-
meznih ekonomskih enotah.

V dosedanji EE topilnice je bil
druzbeni maért izpolnjen s 73,8 %,
na¢rt tretjega kvartala pa z
99,2 9%, Tako visoke pe¢i, kakor
tudi martinarna so proizvodni na-
¢rt za prve tri kvartale zadovo-
ljivo izpolnili. V obratu plavz je
v mnaértu remont VP 1 in bomo
tako izgubili cca 6000 ton proiz-
vodnje, nato pa bo treba oskrbeti
zadostne koli¢ine surovega Zeleza.
Martinarna ima moznost, da le-
todnji druzbemi naért v celoti
izpolni, vendar bodo morali obra-
tovati s sedmimi pecmi, izpolnitev
naérta pa bo odvisna tudi od pra-

NAVP I

prejSnjega in bo trajal manj kot
mesec dni. V zadnjem c¢asu so se
ie pokazale potrebe po remontu.
Kakor hiiro je peé iziroSena,
manj ekonomiéno je obratovanje,
hkrati pa je vi§ja poraba koksa.

Po remoniu bo
proizvodnja na tej peéi ostala ista
in ne bo izvedena nobena rekon-

opravljenem

strukcija, paé¢ pa predvidevajo re-
konstrukeijo VP 2 ob remontu v
letu 1983, -

Kakor smo Zze omenili,
mont na VP I opravilo podjetje
~Vatrostalna« iz Zenice (Derlin-
ker so naSi indu-

bo re-

gova skupina),
strijski zidarjj
delom pri SM peceh v martinarni.

preobremenjeni z

Ob zafetku remomta nz visoki pesil

vocasne izvrsitve remonta VP1 v
obratu visoke peéi.

V wvaljarnah so druzbeni nacrt
izpolnili s 75.7%, naért za tretje
tromeseéje pa s 100,9 %. Pri iz-
polnjevanju druzbenega naédrta
imajo najvec tezav v valjarni 2400
in so nekoliko pod predvidenim
natrtom. Predvidenega naérta v
prodaji miso dosegli tudi na lahki
progi in je problematiéno tudi
izpolnjevanje maérta po asortima-
nu, delno tudi iz objektivnih
razlogov. Vse do pred kratkim so
imeli v valjarnah tezave pri pro-
daji izdelkov zaradi kupcev, ki so
bili ma ¢érni listi. Izdelki so tako
ostali v skladi$éu in je bila zato
tudi mizja realizacija. Vse kaze, da
se bo stanje glede na prodajo iz-
boljsalo.

Tudi v EE predelovalni obrati
so letni druzbeni mnaért dosegli z
72,8 %, naé.rt za prve tri kvartale
pa s 973 Y%. Najve¢ problemov
imajo v hladni valjarni in Ziéarni.
Prav tako imajo teZzave pri beli
plotevini, kjer bo predvideni ma-
ért izpolnjen samo s 50 procenti
(2000 tom), za patentirano Zico pa
je v prvem polletju primanjko-
valo mnarocil. Po dosedanjih izra-
¢unih bodo v hladni valjarni do
konca leta dosegli proizvodnijo
15.500 do 16.000 ton, v zicarni pa
bodo lahko proizvodne mnaloge
izpolnili, v kolikor bodo bratovali
tudi v medeljah. Tej EE bo treba
zagotoviti nabavo vrote wvaljamih
trakov iz uvoza ter zadostno koli-
¢ino delovnih valjev za Siemag
valjéno ogrodje, tako da bi nemo-
teno obratovali v zadnjem c¢etrt-
letju. V ostalih obratih EE prede-
lovalnih obratov nimajo proble-

mov pri izpolnjevanju proizvod-
nega nacrta in ga bodo dosegli ter
celo presegli .

Vaino vlogo pri izpolnjevanju
proizvodngga naérta imajo tudi
vzdrievalni obrati, ki morajo tes-
no sodelovati s posameznimij eko-
nomskimi enotami ter skrbeti za
solidno vzdrzevamje strojnih mna-
prav. Pri tem je treba poudariti
pomen kvalitetnih in v predvide-
nih rokih izvrienih remontov v
martinarni, zelo dobro pa se bodo
morali pripraviti tudi na remont
visoke pec¢i I. Iz vsega tega je
razvidno, da bo od dobrega dela
vzdrzevalnih obratov odvisen tudi
rezultat pri izpolnjevanju proiz-
vodnega naérta v IV. kvartalu.

Ob zakljuéku maj omenimo Se
finanéno realizacijo za prve ftri
kvartale. V finanénem mnadrtu je
predvideno, da bomo v devetih
mesecih prodali za 26.399,028.400 di-
narjev. V tem razdobju pa smo
prodali za 25.028,051.795 dinarjev
nasih izdelkov, kar pomeni, da
imamo primamjkljaj v  visini
1.316,276.641 dinarjev. lzratun za
prvih devet mesecev letosSnjega
leta kaze, da je sianje v iem po-
gledu zelo kritiéno. Polozaj, v
katerem se nahajamo, narekuie,
da bomo morali v zadnjem cetrt-
letju posvetiti vso pozornost rea-
lizaciji finanénega maérta. Ce
upostevamo zniZzanje druzbenega
nacérta v hladni valjarni pri izde-
lavi bele ploZevine in pa vrednost
gotovih izdelkov, ki jih imamo na
zalogi, potem bi morali realizirati
razen nacrta za IV. kvartal 3e cca
500 do 600 milijonov dinarjev v
zadnjem cetrtletju letosnjega leta.

I A.

PPN P W e e )

Konierence osnovnih organizacij ZKS
v Telezarni

V drugi polovici oktobra so se zacele v zelezarni konference

csnovnih organizacij Zveze komunistov.

Z decentralizacijo pod-

jetja na 31 ekcmomskm enot je mastal nov polozaj tudi za delo

csnovnih organizacij

Zveze komumistov.

Ze letna konferenca

Zveze komunistov Zelezarne je nakazala potrebo po reorganiza-
ciji sedanje strukture osnovnih organizacij (le-ta je po dninah)
prav zaradi decentralizacije na ve¢ ekonomskih enot. V bodote

bo v vsaki ekonomski enoti

formirana osnovna organizacija

pojavljajo problemi, predvsem taki, ki zahtevajo aktivmega dela

oziroma sodelovanje vseh proizvajalcev.

Na teh konferencah komunisti kritiéno ocenjujejo svoje delo

v tem letu. Ceprav je memogofe v tako kratkem ¢asu oceniti

uspehe in pomanjkljivosti v ekonomskih enotah, lahko retemo,

da so komunisti v zelezarni s svojo aktivnostjo pripomogli k de-

centralizaciji.

Poleg ocene svojega dela v Zelezarni na konferencah obrav-

navajo tudi tisti del programa Komunmistiéne partije Sovjetske
zveze, ki se nanasa na izgradnjo socializma v Jugoslaviji.

do sedaj znanih podatkih vse konference ugotavljajo, da je pot,
po kateri gradimo socializem pri mas, pravilna, ki majbolj od-

liticna organizacija, ki se pri
marksizma-leninizma in da je

nase Tjudstve strogo povezano

z drzavnim vodstvom in le-temu zaupa. Torej konference obso-

jajo enostransko oceno stanja v

Jugoslaviji. Obsojajo tudi grobe

jzpade proti Jugoslaviji nekaterih vodij delegacij na XXII. kon-
gresu Komunistiéne Partije Sovjetske zveze v Moskvi.
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Zveze komumistov.
V novo ustanovljenih ekonomskih enotah se iz dneva v dan
politiénih organizacij,

;
Po
govarja nasim pogojem, da je Zveza komumistov monolitna po-
svojem delu ravna po nauku

-
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Ludvik Benedi&i¢

Ludvik Benedici¢. odloc¢en boree
proti izkeriS¢éanju

Ludvik Benedi¢ic je bil rojen
3. avgusta 1903 na [esenicah in iz-
haja iz delavske druzine. Kmalu mn
je umrl ofe in je bil ze kot otrok
prepuséen poniZevanju, kajti v li-
stih Easth so tudi otroke ocenjevali
po imovini starSev. Z uspehom e
douvrsil itiri razrede osnovne ole,
za nadaljnje Solanje pa ni imel
moznosti, ker je mati imela le majh-
no pokomino, s katero je morala
prezivljati vettlansko druzino. Ka-
kor mnogi drugi otroci, tako je mo-
ral tudi Ludvik Benedifi¢ iskat de-
la drugam. Najprej je dobil zapo-
slitev v Zelezarni, v obraty marti-
narna, kjer je moral opravljati vsa
dela od tckaike sluzbe, pogosto pa
tudi dela, ki so jim bili le 5 teZavo
kos e starejii delavci. V tistih Casih
namrec ni bilo zakona, ki bi stitil
mlade ljudi, zato ni éudno, fe 50 z
njimi postopali surovo. Ce ~do od
miladib lindi odrejenih nalog ni mo-
gel izpolniti, so mu pokazali vrata.
Tako se je Ludvik Beneditié s teZa-
vo prezivljal in vzgajal ob koilkx
trdega kruba. Razmere, v katerih ie
Zivel, so bile take, da ni nié tud-
nega, Ce je sovrazil ‘kapitalisticne
izkorisCevalce v stari Jugoslav:ji.
Ko je odsluwzil vojaski rok, se je
vrnil spet nazaj v tovarno, Kjer si
je makopal tezko, neozdravljivo
revmo v krizu. Zaradi bolezni je
bil dodeljen na laZje delovno me:sto,
kjer se je priucil za Zerjavouvodjo.
Ceprav je bil rahlega zdravja, pri
svojem revolucionarnem delu ni po-
pustil. Bil je pri vseh mezdnih spo-
rih in stavkah. Svoje sodelavce je
vzpodbujal in jim- prinasal litera-
turo, ki jo je takrat ilegalno izda-
jala Komunistiéna partija.

Njegovo politiéno dejaunost so
kmaly opazili tuar v vodstvn pod-
. jetja in tudi pri oblasteb ni bil dob-
ro zapisan. Pogosto se je moral za-
govarjati na policiji in Zandarmeri-
ji, na- domu pa je imel vedkrat hii-
ne_preiskave.

Tik pred drugo svetouvno wvojno
niso pozabili tudi na Ludvika Be-
nedifila in ga skupaj z ostalimi re-
volucionarji z [esenic in Javornika
poslali v zloglasno taboris¢e za ‘n-
goslovanske komuniste v Medjured-
je pri Ivanjici.

Nekaj dni pred pribodom Nem-
cev v Jugoslavijo se je prijavil k
prostovolicem in se tako odzuval
klicu Partije. Po kapitulaciji jugo-
slovanske wvoijske se je razocaran
vrnil na Jesenice, 27. julija 1941 pz
se je pridrazil pruim partizanom in
sodeloval v borbah proti Nemcem
na Poljanab, Jelovici in na Dolenj-
skem.

27. marca 1942 se je spet vracal
s skupino partizanov na Gorenjskn.
Med potjo so se ustavili pri nekem
kmetu v Poljanski delini, kjer pa :o
bili izdani. Nemci so enega borca
ujeli, druge tri wustrelili, Benedi&ié
pa si je z rofno bombo sam vzel
zivljenje. V tem spopadu je bilo vet
Nemcev tezko ranjenib.

Tako se je kontala Zivljenjska pot
Ludvika Beneditifa, ki je svoje Ziv-
lienje posvetil boju za delavske
pravice in za svobodo.

21. IASEDANJE CDS

Centralni delavski svet naSe Zelezarne je imel 18. 10. 1961 vanjski problematiki nasih delav-
svojo 21. redno zasedanje. Na dnevnem redu je imel poleg rednih

toék: pregled izpolnjevanja sklepov zadnjega zasedanja in poro-

¢ila UO Se prerazdelitev sredstev po sklepnem raéunu 1960, proble-
matike tiska »Zelezar«, pravilnik o mnotranjem redu in varnocs‘ni

siuzbi ter poroéila komisij.

-Ponovna razdelitev
sredstev po sklepnem
raéunu 1960

Pri cbravnavi ponovne razde-
litve sredstev po sklepnem racu-
nu 1860 je CDS potrdil v celoti
predleg UO in komisije za go-
spcdarstvo.  Velikih sprememb
tako ni, nastale pa so veéinoma
zaradi = mnovih  administrativnih
ukrepov. ‘Tako, smo ‘morali zmanj-
gati' sklad *obratovalnih sredstev
za vsoto 10 % obveznega odvoda
v . rezervni ¢cklad. Pri skladu
csnovnih . sredstev so se morale
‘zmanj8ati ‘pozicije: za udelezbo
pri posojilih, za kritje dela AM
zamenjavo in za knjigovodske
ratunske stroje, z namenom, da
bi dobili obvezni 10 % odvod v
rezervni sklad in vsoto za ude-
lezbo pri majetju kratkoroénih
kreditov. Pri skladu druzbenega
standarda pa smo morali zmanj-
Sati udelezbo za zadruzno grad-
njo zaradi 109, obveznega odvo-
da v rezervni sklad.

V skladu splosne porabe so na-

stale spremembe pri veéjih pozi-
cijah. Zmanjsane so- predvsem
sledefe:’ dotacija sindikatu za na-
¢rte novega doma v Crikvenici,
dotacija k epremi m/b »Jeseni-
ce«, razne ¢lanarine, za tehniéno
sodelovanje z inozemstvom, za
opremo samskih domov, Zelezar-
skemu muzeju, fondu za zastitu
dece Crikvenica in rezerva do
potrditve sklepnega racuna.

Pcvecane so, ali pa na novo
odprte slede¢e pozicije: za redne
stipendije izven delovnega raz-
merja, za dograditev internata
ZIC. za £olo za instrumentalce, za
opremo samskega doma na Ja-
vorniku, za dotacijo hokej klubu,
drustvom Svobod za izvajanje
Rdece kantate cb prazniku 29. no-
vembru, za dotacijo domu &tipen-
distov v Ljubljani, rezerva CDS
za hitro reSevanje vlog. za ob-
vezni odvod v rezervni sklad.

K ponovni razdelitvi je CDS
imel pripombo, da posojilo 20 mi-
lijenov.  kmetijskemu  posestvu
Poljée ostane le pod pogojem, da
se to posestvo cbveze in zacfne
dobavljati zZelezarni cod 1.1.1962
dalje 1000 litrov mleka dnevno
po konkurenénih cenah.

Pravilnik o notranjem redu in
varnostni sluzbi

Z manjsimi pripombami je
CDS na 21. zasedanju potrdil pred-
log pravilnika o mnotranji discipli-
ni in varncstni sluzbi, Ta pravil-
nik dolo¢a red v podjetju. pred-
vsem mpa prihode, odhode, tako
redne kakor izredne za ¢lans ko-
lektiva in za tuje goste. Nadalje
doloca tudi dolznosti in pravice
vratarjev ter cuvajev.

Sicer pa, ¢e bo obstajala moz-
noest, bomo pravilnik v celoti ali
pa vsaj v-izvleckih, objavili v eni
prihodnjih Stevilk revije.

Porocila komisij (DS

1. Komisija HTZ je predlagala
CDS pravilnik, o premiranju ¢&la-
nov kolektiva za prepretevanije
nezgod in bolezenske odsotnosti.
CDS zaenkrat tega pravilnika ni
cprejel, ker ni nujno in za latos
ne pride vet v postev, za izplacilo
premij pa predvideva cca 30 mili-
jonov sredstev. CDS je bil mnenja,
da se za izplacdila tako velikih
sredstev v obliki premij mora
odlociti celoten kolektiv. Zato je
narocil komisiji, naj o predlogu
Se razpravlja, v razpravi naj upo-
Steva delitev umskih delavcev na
tiste, ki delajo neposredno v pro-
izvodnji in ostale, ki delajo samo

v pisarnah, upo3teva naj poklicne
bolezni. bolezni posledice NOB.
slarostno onemoglest in podobno.
Tako predelan predlog naj ponov-
no pregleda upravni odbor. potem
Pa naj ga dostavi kolektivu v raz-
pravo in odloctanje.

2. Na predlog gospodarske' komi-
sije je CDS odobril najetje krat-
koroénega kredita za dograditev
stanovanj. Poleg tega je CDS za-
dolzil upravo, da z devstmeseénim
finanénim  poroéilom posebej po-
rola o stanju izgradnje druzbene-
ga standarda in naj navede po-
datke tako o teko¢i kakor par-
spektivni izgradnji.

Povetanje obrestne mere s strani
JIB je CDS vzel na znanje. s tem
povetanjem pa se ne stminja, ker
so krediti najeti za stanovanjsko
izgradnjo po doloceni pogodbi.

CDS odobri predracun tednika
~Zelezar« s pripombo. da se ti
stroski zajamejo z naértom uprav-
no-prodajne rezije, posebej pa se
sredstva ne odobrijo.

3. Na predlog komisije za osnov-
na sredstva je CDS odobril celo
vrsto prodaje osnovnih sredstev z
reparacijskzga skladis¢ca na Blej-
ski Dobravi.

4 CDS je razpravljal o porogilu
stanovanjske komisije, o stano-

Medobratno tekmovanje v septembru

V mesecu septembru so obraii
dosegli v medsebojnem tekmova-
nju skupaj 2736 pozitivnih tock.

Ta dosezeni uspeh pa je razde-
lien na sledeca podro¢ja: 797 tock
so ourati dosegli na podrodju
produktivnosti, kar predstavlja za
1584 totk slabsi rezultat kot v
prejénjem mesecu. Temu je vzrok
predvsem slab izkoristek proiz-
vodnega ¢asa in izkoris¢anja kapa-
citet; ceravno so v tocki izkori-
Scanja kapacitet dosegli razmero-
ma dober uspeh.

Na podro¢ju novatorstva -in
racionalizacije je uspeh zelo nizek.
Predloga sta bila samo dva in si-
cer eden v elektrodelavnici, eden
pa na prometu.

Bolovanje do 7 dnj je Se vedno
odlotujo¢i negativni faktor, saj je
bilo v tem mesecu dosezeno celo
207 negativnih toc¢k. Bolj razvese-
ljiv rezultat je v tocki bolovanje
zaradi nezgod, kjer je doseZen po-
zitiven uspeh z 248 tockamj in je
uspeh boljsi ko v prejSnjem me-
secu kar za 119 tock.

Tudi red in cistoca sta v tem
mesecu prinesla 48 pozitivnih
tock vet kakor v mesecu avgustu.

Skupni dosezeni uspeh pa je za
1654 tock slabsi kakor v avgustu,
vendar pricekujemo, da bo v sle-
detih mesecih boljsi.

Najboljsi uspeh in obenem tudi
najvet totk je dosegla livarna in
sicer 573 toék. Drugo mesto je za-

DOSEIENI USPEHI

sedel jeklovlek s 420 tockami.
tretje mecto pa transport s 338

tockami.
Obratu livarne za prvo mesto,
kakor tudi jeklovleku in ftran-

sportu cestitamo z Zeljo, da v bo-
dote svoje uspehe 3e povefajo.

v TERMOVANIU

cev., To porocilo CDS sprejme in
v zvezi z njim se sledece gklepe:

— narofa se sluzbam, da spo-
stujejo sklepe CDS o pomodi sta-
novanjskim zadrugam,

— v zvezi z 32. clenom pravilni-
ka o -sodelovanju delavcev pri
stanovanjski izgradnji dolo¢i CDS
najmanjsi znesek hranilne vloge
5000 din.

3. CDS je potrdil predlozene
spremembe rekonstrukcije zele-
zarne do konca leta 1965.
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Problematika
zelezarskega tiska

Uredniski odbor obstojectega 14-
dnevnika in revije =Zelezar« je
preko UO predlozil CDS novo
koncepcijo izdajanja tovarniskega
tiska in v zvezi s tem nove orga-
nizacijo urejevanja tiska. Upravni
odbor je o tem razpravljal in pred-
log s svojimi pripombami posre-
doval preko komisije za organiza-
cijo dela CDS, ki je na podlagi
predlogov te komisije in razprave
sprejel sledefe sklepe:

1. V Zelezarni se s 1. 1. 1962 uve-
de namesto 14-dnevnika tednik.

JO Ly L P
Ay livs fatr vty

2. Koncepcija dela uredniskega
odbora se potrdi, za revijo pa naj
do konca novembra predloZi ured-
niski odbor UO novo koncepcijo
in pri tem uposteva predvsem pri-
prave za blizajoGo se 95-letnico
Zelezarne,

3. Imenuje se nov uredniski od-
bor, ki ga sestavljajo:

predsednik — Frane Pogaénik,

predstavnik uprave — Ivan Vovk,
predstavnik delavskega samou-
pravljanja — Milan Polak,
predstavnik sindikata
Ertl,
predstavnik

— Tomaz
ZKS — Tone Jasnit,
predstavnik LMS Bozo Sotlar,
predstavnik obéinskih c¢rzanov

— Vinko Ksprivec,

predstavnik DIT — Ivo Séavni-
car,

predstavnik Tehniénega muzeja
— Milo§ Magolié€,

predstavnik Kkulturne in Sportne
dejavnosti — ing. Avgust Karba,

predstavnik Tehniéne priloge —
ing. Stanko Cop,

predstavnik ZIC — Janko Burnik
in odgovorni urednik.

4. Uredniski odbor naj imenuje
5-¢élanski redakeijski odbor, ki naj
ga sestavljajo: glavni in cdgovor-
ni urednik, tehniéni urednik, ured-
nik ekonomsko tehni¢ne rubrike.
urednik rubrike za delavsko samo-
upravljanje in delo druzbeno-po-
litiénih orgamizacij in urednik rub-
rike za Sportno in kulturno dejav-
nost, ter delo kadrovskega in splos-
nega sektorja.

Urednike rubrik naj imenuje
urednidki odbor, defim se zadolzi
upravo, da za glavnega in odgo-
vornega urednika delovno mesto
razpise.

5. Delovno mesto »~administrator«
se preimenuje v »sekretar ured-
niStva« s kvalifikaeijo U-3.

6. CDS je zadolzil upravo, da za
urednistvo preskrbi primerne pro-
store v neposredni blizini tovarne,
ki naj imajo dva delovna prosto-
ra in sobo za arhiv., Poleg lega
naj se za urednistvo nabavi dik-
tafon ali govorni magnetofon.
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Partizanoy grob

Ob robu gozda kamnato gomilo

cas prerascéa z mahom, s travo,

cvetje krizantem na njem ni vzklilo;
le listje orumenelo in rjavo

z roso biserno krasi samotni dom
poslednjih sanj utrujenega partizana. ..

¢
V ozadju pa, kot vecni spomeniki,
vrhovi sivi reZejo v nebo,
pod njimi v mesecini ledeniki
mrmrajo titho med seboj,
cez plan ledeno, v strmo skalo...
Toino veter v dalj Sepece
2 listjem nad gomilo malo
main osiveli, ki se caka,
Caka in zaman trepece;
o, ne cakaj svojega junaka
in solzd za njim ne toéi, mama,
saj le strali v gori,
vedno, v Mmraku, v zori,
da bi ti ne bila take — sama .
-

BRANKO SLANOVIC
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Na jeseniskem pokopalis¢u so pokopani stevilni borci za svobodo, med njimi nekdanji

¢lani nasega kolektiva

Kot Zrtve ste padl:
v borbi za nas...

Mnoziéni giob s

spomenikom

v Radovljici

Krvavel je pod streli.
Vrelei krvi

na ko hakle krvave
plameng so nove
nrizgali

Detajl s spomenika

v Radovljici

Obisdite razstavo fotografij talcev, spomenikov in spominskih obeleZij iz NOB, ki je
odpria vsak dan od 29.oktobra do vklju¢no 5. novembra 1961 od 8. do 20.ure v Solski

sobi na Zelezniski postaji na Jesenicah ) Tudi v Dragi so pokopani nasi 7elezarji



Med razprave na mladinski konferenci Samotarne

Letosnje konierence LMS

Na splosno lahko ocenimo delo

mladinskih organizacij za zelo
uspeino, zlasti Se v letoinjem

letu, ko je mladina imela polne
roke dela. Mnogokrat se je po-
kazalo, da smo nekaksen servis
za usluge, ne pa mladinska orga-
nizacija. Pozabljali smo tudi, da
smo upravljavei, kar pa se nam
je v poznejSem obdobju maste-
valo. Res je tezko ocenjevati delo
mladine v letosnjem letu, vendar
pa lahko recemo, da mi mladina
ge nobeno leto maredila toliko kot
letos. Ce pomsilimo, da je samo
v predtekmovanju za X. mladin-
ki festival, ki je trajal en me-

sec, sodelovale 750 mladincev
nasSega podjetja, da o samem
festivalu din raznih proslavah

sploh ne govorimo. Seveda pa so
tuwdi mladinske organizacije, ki
niso aktivmo sodelovale, ki pa
jih me bi hoteli omenjati, ker
mislim, da to same dobro vedo in
je vsak komentar odvec.

Iz razprav na konferencah je
razvidno, da smo posvecali pre-
malo pozornosti sprejemanju
mladih v dlanstvo LM, Se manj
pa, da bi mnajboljSe mladince
predlagali za sprejem v ZK, kar
pa v bodote ne bi smeli zane-
marjati. S.B.

IZ EKONOMSKIH ENOT

NAPREDEK V EE ZEBLJARNE

Po ustanovitvi samostojne eko-
nomske enote se je v -zebljarni
marsikaj izboljsalo. Zebljarno pri-
Stevamo med naSe mnajstarejSe
obrate z dolgotrajnim strojnim
parkem. Zebljarski stroji »Kayser«
so dosegli éastitljivo starost 70 in
celo vet let ter z mjimi ne bi
mogli ve¢ radunati pri sodobni in
povetani proizvednji Ziénikov.

Dolgoletna Zelja kolektiva zeb-
ljarne, da stare in dotrajane Zeb-
ljarske siroje zamenjamo z mnovi-
mi, se je konéno uresni¢ila. Prva
posiljka iz Cehoslovaske je prisla
ze v lanskem letu. Toda iz nera-
zumljivih vzrokov so stroji vec
kot pol leta stali zaprasSeni in mne-
izkoris¢eni, letos v juliju pa so
jih le mamestili na mesta, kjer so
bili stari stroji. To so novi polav-
tomatski stroji za izdelavo vseh
vrst in srednje velikosti zi¢nikov.
Omeniti je treba tudi to, da so
pogonska jermena zamenjali mo-
torji, skratka zdaj lahko govorimo
o bolj sodobnem nac¢inu proizvod-
nje zié¢nikov v Zebljarni.

Novi stroji rTes niso taki,
kot smo pri¢akovali, vendar po
temeljitem pregledu wvzdrievalcev
in popravilu ali zamenjavi nekate-
rih strojnih delov sedaj Ze dobro
sluzijo svojemu mamenu.

Kakor sem 2ze omenil, imamo

tudi v Zebljarni svojo ekonomsko

enoto z zborom ekonomske enote
in obratnim delavskim svetom. Ti
organi so takoj po ustanovitvi

Uspesno delo v predelovalnih obratih

Mladina v predelovalnih obra-
tih je v letu 1960/61 marljivo de-
lala in zabelezila lepe rezultate,
Te uspehe pa je majbolj makaza.a
letna konferenca, ki je bila 17. ok-
tobra. .

Konferenca je bila dobro pri-

Joze Kli¢ek, predsedmnik mladin-
ske organizacije v predelovalnih
obratih

pravljena in je dosegla svoj na-
men. Iz diskusije je razvidno, da
mladina razpravlja o raznovrst-
nih problemih od proizvodnje pa
do dela mladinske orgamizacije.
Razprava je nakazala niz proble-
mov, katerim bi morali v bodoce
posvetiti vel pozornosti.

Iz referata je razvidno, da so
imeli poleg 11 sej sekretariata
tudi sedem mproizvodnih konfe-
renc, na katenih je bila mladina
seznanjena s proizvodmimi uspe-
hi in s teZavami pri proizvodnji
in izpolnjevanju mesefnega na-
¢érta. Na teh 'konferencah je
dkfivno in masovno sodelovala
ter dajala razne pripombe in
predloge za boljse delovne uspe-
he in vedjo storilnost.

Mladina je aktivno sodelovala
tudi na ostalih podro¢jih druz-
bene dejavnosti. Fredtekmovanj
in tekmovamj v okviru X.jubi-
lejnega mladinskega festivala so.
se miladinci tega obrata udeleZili
v zelo lepem $tevilu. Masovnmo sO
sodelovali tudi na proslavah in
prireditvah v pocastitev 20-letmice

Skratka, sodelovali so na vseh
podroc¢jih mladinske dejavnosti,
nekje v vetjem, drugje v manj-
Sem stevilu.

Mladinski odbor, katerega pred-
sednik je bil tov. Joze Klicek, je
res marljivo delal, kar pricajo tudi
uspehi, ki so jih zabelezili tekom
leta.

Da je konferenca uspela, nam
zgovorno pricajo zakljuéki in
smernice za bodoc¢e delo. Omenim
naj jih samo nekaj:

1. Skrbeti, da bo mladina ak-
tivno delala na sejah zbora eko-
nomske enote.

2. Spremljati vse spremembe v

delavsko-druzbenem
ljanju.

3. Nadaljevati s proizvodnimi
konferencami ter jih obogatiti s
pestrejSo obliko.

4. Vkljuciti ¢im Sirsi krog mla-
dine v Klub proizvajalcev.

5. Zainteresirati mladino za stro-
kovna, kakor tudi ostala predava-
nja.

Za delo jim lahko samo cestita-
mo, za v bodote pa jim Zelimo Se
ve¢ uspehov pri njihovem delu,
da bodo ob koncu prihodnjega leta
zabelezili $e boljse uspehe.

S.B.

samouprav-

Mladinska komfierenca v
ieklovleku

Tudi v jeklovleku je miadina
dobro delala in zabeleZila vrsto
lepih uspehov. Zelo aktivni so
bili pri proslavah v pocastitev
20-letnice vstaje in so se udelezili
raznih pohodov kot m. pr. mladin-
gkega pohoda od Kranja do Ljub-
ljane. Mladinec iz njihovih vrst
pa se je udelezil celo centralne
proslave v Titovemn Uzicu. Veli-
ko pozornosti so posvetili tudi
Klubu mladih proizvajalcev, kjer
so imeli vkljuéenih majve mla-
dincev.

Zavedajo se mnaloge mladine v
tem obdobju, vedo kaj je mnjihovo
idelo in aktivno sodelujejo na
sejah zbora EE in delavskega
sveta, spremljajo nov mnadin go-

spodarjenja in delitev dohodka.
Sest miladincev pa se je udele-
zilo tudi »Sole za zivljenje«, ki
jo je orgamizirala ideoloiko-poli-
tiéna komisija pri TK LMS .

Seveda pa vsega njihovega dela
ne moremo nakazati, vemo pa,
da so delavni in da so naredili
vet v mladinski organizaciji, kot
n. pr. obrati, v katerih je zapo-
slena v pretedni vedini kvalifici-
rana delovna sila, kjer bi morali
imeti vetje razumevanje do mila-
dinske organizacije.

Na konferenci so si zadali mno-
go nalog in ¢e jih bodo realizirali
tekom leta, jim bomo lahko po-
novno cestitali.

S. B.

.

-

zaceli z intenzivnim delom in so
na svojih sejah sprejeli tarifni
pravilnik, popravili ocenitev ne-
katerih delovnih mest, to vse v
zadovoljstvo delovnih ljudi. Zdaj

nosi pozitivho wvplivali tudi mna
ostale clane kolektiva, kakor tudi
na povefano in Kkvalitetno proie-
vodnjo.

A Z.
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Pogled v motranjost Zebljarne

lahko ugotavljamo, da so osebni
dohodki boljsi od prejsnjih. Poleg
ze omenjenih problemov pa se or-
gani upravljanja v Zebljarnj (zbor
EE in delavski svet) ukvarjajo
tudi z drugimi vpraSanji. V zeb-
ljarni je Se vedno neresen problem
dovoza, kvalitete in razkladanja
uvozenega materiala. Tudi v Zeb-
ljarni bodo morali kvaliteti izdel-
kov v prihodnje posvetiti vecjo
pozornost, da se bodo lahko izog-
nili primeru z izdelki, ki so bili
namenjeni na Kubo. Ker je bila
Zica slabo Zarjena in trda, jo stroji
niso mogli povijati, temveé so jo
trgali. Lahko si predstavljamo,
kaj so si mislili kupci s Kube, ko
30 dobili kolobarje bodece zZice iz
20 ali vet grobo povezanih kosov.
Dogajajo se tudi.primeri, da je
zica, ki jo dobijo v Zebljarno za
nadaljnjo predelavo, slabo pocin-
kana in cink odpada ali pa je pri
Zarjenju celo prezgana. Tako mna-
staja Skoda, zaradi ¢esar trpi ob-
rat, proizvajalec, slabsi pa je tudi
plasma na trziSéu. Proizvajalci so
sk\lenili. da preostalo koli¢ino ne-
kvalitetne Zzice (1500 kg) vrnejo
ekonomski enoti hladna wvaljarna
— Zidarna,

Iz vsega tega je razvidno, da
zbor ekonomske enote in ODS
dobro delata in da se v polni meri
zavedata problemov, ki jih bo tre-
ba resevati.

Razveseljiva je ugotovitev, da
se ob resevanju teh in podobnih
problemov opaza viden napredek
in da so se medsebojni odnosi po-
pravili, odkar je postal obratovod-
ja Zzebljarne tov. Zvone Labura.
Prepricani smo, da bodo taki od-

Vzdrzevanje Javornik
in klub OZIN

V letodnjem letu je bil usta-
novljen v obratu Javornik III
klub OZN, ki je prvi klub te
vrste v podjetjih Slovenije, ée ne
celo Jugoslavije.

Mladinski klubi OZN so pred-
vsem oblika dejavnosti Ljudske
mladine, v katerih zdruZuje mla-
dino, ki se posebej zanima za
zunanje peliticne probleme. Za-
vedajo se, da se mora organiza-
cija Ljudske mladine zanimati
tudi za politicne razmere sveta
in da mora pri tem tesno sodelo-
vati z ostalimi politiénimi orga-
nizacijami. Da je v tem obratu
res zanimanje za ta klub, je raz-
vidno iz tega, da so mladinci
spremljali vse vaznejse dogodke
v zunanji politiki, razpravljali o
njih ter prouéevali in analizirali
njihov pomen. Zavedajo se, da
ie klub OZN ena izmed sodobmih
+olik  ideoloskega dzobraZzevanja,
da se &lovek usposobi za dobrega
internacionalista, ki bo znal oce-
niti, kaj je prav in kaj ni prav v
mednarodnih sporih, da bo vedel
zagovarjati interese tistih drzav,
ki se Se danes bonijo za meodvis-
nost in svobodo. Zavedajo pa se
tudi, da morajo ¢im vel prispe-
vati k izobraZzevanju in skrbeti

vdtaje jugoslovanskih narodov. Predsednik mladimske organizacije v jeklovleku porofa na konferenej za lik razgledanega mladinca.

O DELU CRGANOV
UPRAVLJANJA V LIVARNI
Hiter razvoj in povecanje v

obratih postavlja pred nas vedne
vecje 'naloge in odgovornosti.
Vzporedno se razvijajo tudi od-
nosi v delavskem upravljanju, z
decentralizacijo pa dobivajo nepo-
sredni proizvajalci vedno vedje
pravice in dolznosti. To je zgodo-
vinsko dejstvo, ki ga ne moremo
zanikati, saj delo samoupravnih
organov lahko zasledimo od rofne-
ga dela do upravljanja, povsod pa
ima vazno vlogo neposredni pro-
izvajalec.

Pred leti je bila livarna samo-
stojen obrat in je imela obratni
delaveki svet. Zal ni imel ta or-
gan in tudi ostali obratni delavski
sveti v Zelezarmi pravih pristojno-
sti in smo pozneje to obliko uprav-
ljanja opustili. S tem Se ni re&eno,
da smo slabo delali, toda z boljSo
povezavo bi lahko dosegli Se vecje
uspehe. Ceprav je livarna poslu-
Zevala ostale obrate z odlitki, po-

(Nadaljevanje na 5. strani)
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Se nekaj sklepov (DS

1. CDS je zadolzil gospodarsko-
ratunski sektor. da mnapravi se-
znam materiala, ki je odpisan i~
centralnega e«kladis¢a kot mneku-
ranten. Ta seznam bo pregledala
gospodarska komisija in o eventu-
alnih mepravilnostih porocala CDS.

2. Naroca se, da se za ves mate-
rial, ki za Zelezarno ni uporaben
in ga CDS odpis%e, napravi notra-
nji in zunanji razpis za prodajo.
Material naj e proda preko male
prodaje in Sele potem, ¢e to mi
mogoce, naj se zalozi v peci kot
staro zelezo.

3. Upravni odbor naj zahteva
porocilo, kaj je s transformator-
jem za ¢etvorcke nad progo.

4. CDS mnarocta tistim svojim
¢lanom, ki so tudi ¢lani ObLO, da
ugotovijo, zakaj se ne dovoli Kme-
tijski zadrugi iz Mojstrane, da na
Jesenicah prodaja mleko.

5. Svojim ¢lanom CDS mnarocéa,
da redno obiskujejo seje DS ozi-
roma UOQO svojih EE ter mjihove
zbore proizvajalcev in wplivajo na
¢lane teh organov, da v bodoce
od dosezenega odstotka po enoti
izdelka en del odvajajo v rezervni
sklad. To je mpotrebno, da me bi
zaradi znatnega povefanja proiz-
vodnih stroskov prisli ob koncu
leta v tezko situacijo z delitvijo
osebnega dohodka.

POJASNILO UREDNISTVA

V 21. stevilki ¢asopisa »Zelezar«
se nam je na 5 strani pri podpisu
k sliki novoizvoljenega predsed-
nika IO Sindikalne organizacije
tov, Tomaza Ertla, vrinila neljuba
pomaota, ki jo s tem popravljamo.
Pravilno bi moralo biti napisano,
da je tov. Ertl zamenjal na polo-
zaju predsednika IO Sindikalne
organizacije tov. Poldeta Lomov-
ska in me tov, Kejzarja. Pripo-
minjamo, da se je tov. Lomovsek
na lastno Zeljo vrnil v svoj ma-
ti¢ni obrat ma transportni oddelels.

Urednistvo Zelezarja



Spet smritna nesreca v
javorniSkih valjarnah

17. oktobra je bila v javornigkih
waljarnah spet smrtna nesreéa,
pri kateri je izgubil zivljenje
Slavko Jalen, I.valjavec na lahki
progi v obratu Javornik 1. Pri
tem, ko je opravljal svoje delo.
ga je zare¢ valjani trak, ki je pre-
ekocil varncstni drog, pritisnil ob
valjéno ogrodje. Ceprav so mu
sodelavei in zdravniki takoj po-

magali, je zaradi 3Soka in wvelike
izgube krvi podlegel dobljenim
poskodbam.

Slavko Jalen

Slavko Jalen se je rodil
14 9.1929 v Rodinah in obiskoval
osnovno Solo v Zabreznici. Ze

leta 1946 se je kot sedemmnajstletni
mladeni¢ zaposlil v Zelezarni in
ostal c¢lan naSega kolektiva do

svoje smrti. Njegova delovna do-
ba v mnasi Zelezarni je 12 let in
7 mesecev in jo je prekinil le v
letu 1950, ko je bil wpoklican k
vojakom. odkoder se je vrnil v
letu 1953 spet nazaj v valjarno.

Svoje delo v javornidkih valjar-
nah je zacel kot tekac, kot vesten
delavec pa je mapredoval do I. va-
ljavca. To delovno mesto je oprav-
ljal od leta 1958, Nenadna smrt
je prekinila vse njegove mnacdrte
in njegovi sodelavei z lahke proge
na Javorniku so z njim izgubili
vestnega in discipliniranega de-
lavca ter dobrega tovariSsa pri
delu in v druzbi. Kako priljubljen
je bil pokojni Slavko, nam je do-
kaz tudi stevilna udelezba na nje-
govi zadnji poti im Stevilni wenci
in cvetje, s katerim so zasuli nje-
gov prerani grob. Tov. Slavka ni
ve¢ med nami, toda spominjali se
ga bomo vsi, saj je daroval svoje
zivljenje pri delu za boljsi uspeh
poedjetja in nas wvseh.

Slava njegovemu spominu!

0

(Nadaljevanje s 4. strani)
sebne pozornosti obratu niso po-
svecali in zaradi tega ugotavljamo
precejsnjo zastarelost naprav.
Probleme, ki so nastajali pri pro-
izvodnji, je obratovodstvo reSeva-
lo skupno s kolektivom in organi-
zacijami z vecjim ali manj3im
uspehom.

Stanje se je precej izboljsalo.
ko smo ustanovili ekonomske eno-
te. Grupni delavski svet topilnic
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Ples ognjenih kaé je tudi

neva. en

delu organov upravljanja v livarni

je pokazal veliko razumevanje
za probleme nasSega obrata in
omogocil skupno z ostalimi sluz-
bami sredstva za mabavo cistilnih
in kaluparskih strojev, kar je
olajsalo tezko fiziéno delo nasim
delaveem.

Ekonomika proizvodnje je v
nadaljnjem razvoju zahtevala no-
vih ukrepov. Vskladitev osebnih
dohodkov s proizvodnjo, pladeva-
nje po enoti izdelka, nov gospodar-

Centralizacija ali decentralizacija
obratnih vzdrzevalcev

Glede na vedno veéje zahteve proizvodne sluibe pri dviganju

storilnesti, je mujna pofreba tem
mizirati tudi sluzbo vzdrzevamnja.

druzbeno-planskim malogam orga-

Osnovna ¢rta sedobmega maéina vzdrzevanja mora biti preven-
tiva, z mamenom pravocasmega preprecevanja ali vsaj odknivanja

gKvar.

Omogoéila naj bi dolo¢iti termin zamenjave ali popravila pro-
izvednih agregatov in naprav brez éasovne stiske. Ce to doseiemo
vsaj 75 odstoino, lahko smatramo, da je uspeh doseZen. Da pa lahko

pravoiasno predvidimo okvare,
seveda periodiino pregledovati.

moramo maprave oziroma stroje
Pri doloéanju terminov mnadzoro-

vanja in pregledov so majbolj dragoceni podatki tistih, ki s strojem
neposredno upravljajo, ker imajo pa¢ najve¢ izkuSenj.

Pri uvajanju naértnega preventivmega vzdrievamja pa je seveda
festo treba resiti mnogo organizacijskih problemov, poleg tega pa

dobrega sodelovanja med
obratov.

vodstvi praizvodnih

in wvzdrzevaimih

V modernih inozemskih Zelezarnah obstajajo posebni industrij-
ski svetovalei, ki se ukvarjajo samo s temi problemi. Podatki, ki
so veckrat objavljeni v razmih revijah in ki so delno rezultat veé-
letnih izkuSenj in anket, potrjujejo organizaeijsko shemo, da mora
biti vzdrievanje samostojna grupa podjetja ki razpolaga z lastmi-
mi dobro opremljenimi delavnicami in zadestnim 3Stevileim kvalifi-
ciranega kadra. Seveda so organizacijske sheme sluzbe vzdrzeva-
nja po posameznih podjetij dokaj razliéne. Zato jih mi mogoie ko-
pirati oz. prilagediti za vsako podjetje, ker je nujno, da je organi-
zacijska struktura postavijena na osnovi obstojeih specifiénih fak-
torjev in pogojev dela v podjetju

V nasi zelezarni smo nekako v
oktobru leta 1956 po sklepu UO
sprejeli prve smernice reorgani-
zacije vzdrzevalne sluzbe v smi-
slu preventivnega mnac¢ina vzdrie-
vanja, boljSega gospodarjenja z
osnovnimi sredstvi ter dviga pro-
dultivnosti, da bi zmanjsali za-
stoje in tako bolje izkoristili
delovni ¢&as. Predlog reorgamiza-
cije je bil takrat razdeljen v Stiri
etape ali obdobja in sicer:

1. Postavitev asistentov za
vzdrievanje po vseh proizvodnih
obzatih, z namenskimi nalogami,
pod osebno zadolzitvijo za go-
spodarjenje z osnovnimi sredstvi
obrata. ;

2. Reorgamizacija posameznih
oddelkov centralnih vzdrzevalnih
delavnic.

3. Likvidacija vazdrzevalnih de-
javnic po proizvodnih obratih in
priklju¢itev vzdrzevalcev v od-
govarjajode delavnice centralnega
vazdrzevamnja.

4. Tzlotitev dolodenih proizvod-
nih obratov iz sektorja vzdrzeva-
nja (energetcke naprave na Ja-
vorniku).

V obdobju pribliZzno do leta 1858

50 se realizirale prva, druga in
cetrta etapa predloga reorgani-
zacije, do¢im se je tretja etapa,

to je prikljucitev vzdrzevalnih

enot iz proizvodnih obratov v
centralne vzdrzevalne delavnice
izvedla dokonéno s 1. julijem le-
tos.

Med tem c¢asom, to je vse od
leta 1958 pa do dames, je bilo po
tem vpraSanju precej sestankov
in razprav, tako z obratovodstvi,
vzdrzevalnimi asistenti in vod-
stvom biroja za organizacijo dela.
Prav o tem vprasanju je sklepala
tudi komisija za vzdrzevanje in
elektro-maginsko sluzbo Udruze-
nja jugoslovanskih Zzelezara v
Beogradu, ki je na svojih sejah
analizirala stanje te sluZbe po
viseh zelezarnah in tudi predlaga-
la sheme vzdrzevalne sluZbe Vv
vseh podjetjih ¢lanicah UdruZe-
nja. Sklenjeno je bilo, da je tre-
ba celotno vzdrzevalno sluZbo re-
organiziriati po dveh mnacelnih
principih in sicer:

1. Strogo centralizirati
valno sluzbo v podjetju.

2. Preiti na preventivno vzdr-
Zevanje ter s tem v zvezi pod-
vzeti vse potrebne uvkrepe za pri-
pravo tozadevne dokumentacije.

Znacilne so tudi ugotovitve

vazdrie-

Vzdrievalei med remondom v valjarni 2400 na Javormika

ski sistem in nova tarifna politika
so zahtevali Se madaljnjo decentra-
lizacijo organov delavskega samo-
upravljanja. V velikih ekonomskih
enotah se vpliv neposrednih opro-
izvajalcev izgublja, medtem ko je
v manjs§i ekonomski enoti vidno
prizadevanje slehernega proizva-
jalca.

Ko smo zvedeli za predlog, da
bi Zelezarno razdelili na veé eko-
nomskih enot, kot smo jih imeli
doslej, smo imeli tudi nekaj po-
mislekov. Najprej smo pomislili.
ali bomo sposobni samostojno re-

Sevati vse probleme v proizvodnji’

in ¢e bomo tako aktivni, da bomo
sebi postavljali merila za ustvar-
janje osebnega dohodka. Zavedali
smo se, da bomo morali biti do-
volj objektivni, da bomo sami
priznavali morebitne napake, ki
bi s svojimi posledicami lahko
zmanjsale osebni dohdek. Nazad-
nje smo razmisljali tudi o tem.
ali bomo lahko zagotovili samo-
stojno delo, ker smo paé navezani
le na en izdelek. ¢eprav je vse
skupaj Se vedno v trdih organi-
zacijskih oblikah zelezarne. O
vsem tem smo se podrobneje po-
govorili na sestanku aktiva komu-
nistov, na sestanku celotnega ko-
lektiva pa je bilo sklenjeno, da
tudi na$ obrat postane samostojna
ekonomska enota s svojim obra-
¢unom, lastnim skladom osebnega
dohodka in bomo tako lahko sami
sklepali tudi o delitvi dohodka po
enoti izdelka. Kakor v ostalih
obratih, se je tudi na$ kolektiv
odloéil, da bo imela ekonomska
enota livarne svoj obratni delav-
ski svet, celotni kolektiv pa bo
predstavljal zbor ekonomske eno-
te, ki bo odlotal o nasem bodo-
¢em delu, razpravljal o uspehih in
neuspehih, skratka skrbel za raz-
voj livarne v danih pogojih. Na
tem sestanku smo dobili vtis, da
se kolektiv v celoti zaveda tesne
povezave med obratovodstvom in
organi wupravljanja ter ostalimi
organizacijami.

Ze na prvem zasedanju delav-
skega sveta smo ugotovili, da je
bila nasa bojazen glede sposobno-
sti za samostojno poslovanje po-

polnoma odveé. Samoupravljanje
v majozjem smislu je postala res-
nica, zbor ekonomske enote v li-
varni pa je Ze sklepal o bodoéih
nalogah obrata. Zbor ekonomske
enote je prav tako z vso resnostjo
razpravljal o izrednih tezavah gle-
de nabave kvalitetnih surovin in
odgovarjajotega surovega zeleza,
ki ga potrebujemo za izdelavo
kokil. Tezave so tudi glede pra-
vocasne dobave bakra, ki ga po-
trebujemo za izdelavo kvalitetnih
lezajev za valjarne, problematiden
pa je tudi dovoz kaluparskega
peska itd. Na sestanku zbora EE
nismo pozabili tudi na analiticno
oceno nekaterih delovnih mest. na
osebni dohodek. norme, disciplino
in red. Doslej se je zbor ekonom-
ske enote sestal ze dvakrat. Ude-
lezba s strani ¢lanov kolektiva je
bila dobra, ker se sleherni izmed
nas zaveda, da se na sestanku
zbora obravnavajo zivljensko vaz-
ni problemi za obstoj in uspesno
poslovanje obrata. kakor tudi
problemi, ki so v tesni zvezi z
zivljenjskim standardom nas vseh.
Proizvajalci namreé spoznavajo,
da le na zboru ekonomske enote
lahko odkrito povedo svoje mne-
nje in predlagajo, kako bi najbo-
lje resili ta ali oni problem.
Sicer je Se nekaj tovariSev, ki 3e
niso nasli poti, da bi povedali
svoje mnenje na zboru ekonomske
enote, vendar bodo tudi oni spo-
znali, da je za dosego veéje pro-
izvodnje in boljse kvalitete nujno
potrebno skupno delo ter sodelo-
vanje.

Ob zakljucku naj Se dodam, da
so sestanki zbora ekonomske enote
dobro uspeli in da smo na teh
sestankih obravnavali celo vrsto
problemov, ki se nanasajo na delo
v obratu. Ceprav smo imelj S3ele
dva sestanka zbora ekonomske
enote, smo Ze ugotovili, da je
zrelost proizvajalcev dovolj velika,
da lahko samostojno in tudi uspes-
no codelujejo v razpravi in da
znajo predlagati pametne ter
koristne predloge in tako dopri-
nasajo delez k uspeinemu razvoju
delavskega samoupravljanja.

pomamnjkljivosti decentralizirane
sluzbe vzdrzevanja im to:

— osebje te sluzbe je pogosto
podrejeno nestrokovnemu vod-
stvu obrata,

— vodstva proizvodnih obratov,
da bi izpolmili naért, zanemarja-
jo in =zavlatujejo remonte in
véasih prepotrebna popravila
osnovnih sredstev dalj, kot je to
potrebno in tako povzrotajo pre-
komerne okvare,
potrebno je vedje
vzdrzevalnega osebja,
vzdrzevalno osebje oziroma
kapacitete niso vedno izkoriSéene
v zadostni meri,
povezava s centralnimi de-
lavnicami in njihovimi priprava-
mi dela je obidajno slaba.

Tako so mas wvse razprave in

Stevilo

analize tega dokaj peretega
vprasanja privedle do sklepa in
realizacije omenjene tretje etape:
reorganizacije vzdrzevalne sluzbe
cziroma do centralizacije iste.
Dejstvo, da po sistemu centra-
lizacije vzdrzevalne sluzbe v nasi
zZelezarni uspesno opravljajo svo-
je naloge vzdrzevalci v valjarnah
na Javorniku, kakor tudi elektri-
¢arji na Jesenicah, nas je vzpod-
bujalo pri realizaciji sklepa o
centralizaciji $e preostalih vzdr-
zevalcev v obratth na Jesemicah.
Seveda je bilo zmotno idealno
misljenje mekaterih proizvodnih
obratov, da se bo s prikljucitvijo
teh skupin takoj prvi dan zadeva
bistveno spremenila. Zmotna je
bila tudi misel, da bodo vodstva
Dalje na 6. strani
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Na$ odgovor prebivalcem z Borovelj

V predzadnji  Stevilki Zelezarja
smo v rubriki »Bralci nam piSejo«

objavili c¢lanek, v Xkaterem mnas
bralci z Borovelj  prosijo, da
edgovorimo na nekaj vprasanj, ki

so jih zastavili v zvezi z gradnjo
mostu ¢ez Savo. V na$i opombi
smo obvestili, da bomo mnjihova
vprasanja dostavili ObLO, ta pa

je zadevo odstopil Zavodu za sta-

novanisko in komunalno gradnjo,

trasiranja, kakor v primeru, da
postane cesta Il reda. Odlocitev o
tem bo zopet narekovala izbiro
trase ~pri rekonsirukciji- zvezne
ceste. Obstaja ved primerjav in to:

a) obstojefa cesta I/1 kot cesta
II. reda,

b) varianta Tomsiceve ceste kot
cesta I. reda,

¢) cesta I.reda do Javornika in
nato preko novega mostu in Pod-

Izkop temeljev za movi most ¢ez Savo

ki nam je na vprasSanje takole od-
govoril.

1. vprasanje: »Zakaj bo mnovi
most odmaknjen od jezu v smeri
Save?

»Novi most bo stal nize od prod-
ne pregrade, ker le-ta ni grajena
zadosti trdno, da bi lahko prevzela
na svoje temelje e most. Po in-
formacijah pri graditeljih te pre-
grade so po prvi varianti sicer
preavidevali, da bi preko nje po-
stavili tudi most. Zakaj takrat ni
prislo do realizacije ni znano, ver-
jetno mniso bila na razpolago de-
narna sredstva.

Ker je torej prva varianta od-
padla, je bil zgrajen jez le kot
prodna pregrada, ki $citi akumu-
lacijski bazen elektrarne pred
hitrim zaprodenjem. To je tudi
osnovna maloga sedanjega jezu pri
Borovljah.

Da je bila izbrana lokacija no-
vega mostu pod jezom, pa so bili
odlod¢ilni naslednji faktorji:

a) ¢im manjsa dolzina premo-
stitve,

b) ¢im boljsa izbira moZnosti
cestnih priklju¢kov na obeh bre-
govih Save in

¢) najti primerno oddaljenrost od
prodne pregrade, kjer so vode. ki
so pretekle jez, Ze dovelj umir-
jene,

Po teh osnovnih mnaéelih je in-
Zenir projektant tudj resil zadano
nalogo.

2, vpraSanje:
dena resitev prikljucékov
selja. k cesti na most?«

»~Kaksni so prikljuéki na nase-
lje? Na desnem bregu Save (Pod-
kotno) bo glavni cestni trak peljal
v smeri proti Blejeki Dobravi.
Cestni prikljucek pa je izveden
tudi za smer proti naselju Padme-
zakli, Enako pa je most vezan na
naselje Borovlje, kjer sta mna
mostno cestisce vezani FinZgarje-
va in Savska cesta. Katera od teh
bo imela pomen glavne cestne
zveze na Dobravo, pa zavisi od
rekonstrukcije zvezne ceste I1/1,
katere sedanja trasa pelje skozi
naselje Borovlje, S5 tem pa smo ze
pri naslednjem vprasanju bralcev.

3. vpraSanje: »KaksSen bo pri-
kljucek na cesto I/1 in kakSna bo
zveza s Tomsiéevo cesto?

Na to vprasanje Se Ne moremo
dati toénega odgovora. Naj pove-
mo zakaj.

Po movem predlogu bo na pod-
rocju mnasega wokraja registrirana
kot cesta 1. reda samo cestna zve-
za Ljubljana—Kranj—Podljubelj.
Cesta Kranj—Jesenice—Podkoren in
odcep preko Vrsi¢a pa je bila do-
datno predlagana za cesto I. reda.
V kolikor bo ta predlog osvojen,
bodo za rekonstrukcijo ceste me-
rodajni. povsem drugi elementi

»Kako je predvi-
cest na-

mezakle dalje proti Hrufici in
podobno.

Te primerjave smo nasteli zato,
da bi s tem osvetlili problem pri-
klju¢ka Finzgarjeve ali Savske
ceste ma zvezno cesto. Na most
bosta vezani obe (Finzgarjeva in
Savska) vendar naj bi Savska
no cesto direktno zvezo s TomsSi-
¢evo in preko te tudi z Jeseni-
nicami., Projekti Tomsiceve ceste
50 izdelani. Izvajanje del na tej
trasi pa zavisi od razpolozljivih
finanénih sredstev.

Glede ostalih vprasanj bralcev
Zelezarja, ki jih mavajate v do-
pisu. ne moremo dati pojasnil. Ta
dela izvaja Zelezarna sama in pro-
jekte Se pripravljajo. Tudi so bili
zaradj problema Kkrizanja promet-
nih poti Ze posvetovalni sestanki
z zeljo, da se objekti wvskladijo
ekonomsko in <stetsko.

In Se pojasnilo k ostalim proble-
mom, ki teZijo bralce.

Postopoma pripravljamo pro-
jekle za javno razsvetljavo cest in
ulic in to predvsem v zvezi z
gradnjo novega mostu. Za ta del
30 projekti elektiritne razsvetljave
ze izdelani. Cesto na Blejsko Do-
bravo preurejamo po  novem
odobrenem naértu. Dela pa izva-
jamo v odsekih in to najprej tam,
kjer so bila dela najnujnejsa za-
radi vedno vecjega prometa na tej
cesti. Kdaj bo v konéni fazi re-
konstruirana cesta v celoti, pa ne
moremo odgovoriti, ker je za po-
stavljanje takega roka potrebna
predvsem naloga, ki nam jo posta-
vi Obéinski ljudski odbor.

Projekti za gradnjo novega po-
kopalis¢éa so v celoti izdelani in
potrjeni. Treba bo najti Se financ-
na sredstva. Projekt obsega: Zale
s travnatimi-povriinami, ¢uvaje-
vo hisico, sanitarije, kolesarnico,
parkirni prostor itd. Finanénih
sredstev bo potrebnih priblizno
20 milijonov dinarjev., seveda je
tudi ta vsota odvisna,od ponudbe,
ki jo stavi izvajalec — gradbeno
podjetje.

Ker most v nobenem primeru
ne more biti samemu sebi namen,
kakor to menijo prebivalci Bo-
rovelj, naj povemo Se naslcdnje:

Most je v vsakem primeru ob-
jekt, ki pomaga premostiti reko,
dolino in podobno z dolotenim
namenom. Ta mamen lahko sluZi
cesti, zeleznici, vodovodnim mnape-
liavam, kanalom itd. Tudi v tem
primeru je tako. Most na Javorni-
ku daje moznost cesti premostiti
sirugo reke Save. Cesta pa veze
nme wsamo Borovlje in Javor-
nik, temve¢ mesto Jesenice z
mnaselji, ki so ma drugem bregu
Save, Verjetno ne bo ostalo le pri

skrbo s pitno vodo. Znano je,

ceste'.' Ne, préko mostu  bodo
vodili tudi elektrokabli javne
razsvetljave in vodovod za pre-

da
naselja PodkoZno, Lipce in' Blej-
ska Dobrava nimajo pitne vode,
oziroma v kolikor je, ni boljse
kvalitete. S ‘to pridobitvijo bo
dana mozZnost oskrbe mnaselij v
celoti.

Ce se povrnemo nazaj k cesti
naj dodamo 3e to, da ima cesta na
Dobravo lepo moZnost, da se v
bodoZe nadaljuje gradnja preko
Vintgarja (ne skozi sotesko) proti
Bledu, kar bi bila majboljsa zveza
z Jesenicami!

Za zakljuéek pa $e nekaj. Upa-
mo, da nam bralci iz Borovelj ne
bodo zamerili, ¢e jim zaupamo,
da obstajajo wvsi potrebni nacrti.
Tako velikega objekta, kot je
savski most, pa¢ ne moremo gra-
diti brez tehni¢ne dokumentacije.
In ne samo to; vso dokumentacijo
mora potrditi in jo je potrdil
pristojni organ pri svetu LR Slo-
venije,

Vsem je znano, da most gradi
gradbeno podjetje »Gradis« za
utrjeno ceno 93,000.000 dinarjev.
Tako se glasi tudi pogodba in vse
astale verzije o cenah miso toéne.
Prepri¢ani smo, da bo gradnja po-
tekala v redu in bo most izroéen
prometu 31. maja prihodnjega leta.

Upamo, da smo s tem_ od-
govorom v glavnem zadostili
Zeljam prebivalcev Borovelj. Spri-
co tega, da smo precej zaposleni,
ne najdemo casa, da bi opisali po-
dobne primere pri gradnjah, Taka
vpradanja pa nas le spodbujajo k
odgovorom bralcem in jih zato
radi sprejemamo.

Zavod za stanovanjsko in
komunalno gradnjo,
Jesenice

Pomemben posvei v
Kazini

24, in 25. oktobra je bile v
zgornjih prostorih Kazine na Je-
senicah pomembno posvetovanje
¢lanov Drustva iznajditeljev in
avtorjev tehniénih izboljgav s
predstavniki Izvrsnega odbora or-
ganizacije iznajditeljev LR Hrvat-
ske in predstavniki Zelezarme Si-
sa&k. Posvet je bil organiziran na
pobudo Zveze iznajditeljev LI
Hrvatske in sicer tako, da so Ze
omenjeni predstavniki obiskali
najboljse drusStvo iznajditeljev in
avtorjev tehni¢nih izboljsav v Slo-
veniji, to je na Jesenicah, Posve-
ta se j= udelezilo 13 predstavni-
kov iz Siska, dva ¢lana Izvrinega
odbora Zveze iznajditeljev LR
Hrvatske ter predstavniki nasega
drustva, dalje wuprave podjetja,
CL3, sindikalne organizacije, To-
varnifkega komiteja ZKS.

Na posvetu so sprejeli pomemb-
ne zakljuéke, ki bodo posredovani
ostalim organizacijam v LR Hrvat-
ski ter Udruzenju jugoslovanskih
zelezarn v Beogradu. Pomembno
vlogo, ki jo imajo drustva iznaj-
diteljev in tehni¢nih izboljsav. so
poudarili tudi zastopniki organov
upravljanja ter ostalih organiza-
cij in vse kaZe, da se tudi na Je-
senicah organi wupravljanja in
cstale organizacije zanimajo za
delo drustva ter napredek posa-
meznih iznajditeljev in avtorjev
tehniénih izboljsav, ki morajo po-
stati prvoborci in inZenirji socia-
listicne izgradnje.

O tem posvetu bomo podrobne-
je pisali v prihodnji Stevilki Ze-
lezarja v na$i posebni rubriki, na
kar bralce Se posebej opozarjamo.

pa je svojo malo obratno
prijave,

jih premerov.

Tov. Sket,
dobro pezna,
valei cevi viacijo iz banj v podolZzni smeri. Na ta macin je

ki delovni

odstranil zasteje, ki

vam kugpecev,
tudi priccmogel,

cevi so izboljsamni.

znana

zasedanju.

B e e T e T O o b T o S T S S e S O R e S O o S o S o e S o N S e e T e e a Ta e e Ta e e e e el et Ca a e e e e o e Sa e S e

B S T S e e e S e e e e i e e e e e

Mala obratna izholj§éwa v cevarni

Znans je, da so morali pocinkovalei cevi svoje delo
vse doslej opravljati v zelo teikih in nezdravih delovnih
pogojih. Celotni kolektiv poe'nkovalnice se je z obrato-
vodsivom na ¢elu trudil ter iskal izhed ,da bi delovne in
higiensko-tehniéne pogoje izboljsali, delovodja Frane Sket
izboljSavo objasnil v obliki

Doslej so morali pocinkovalei vlagiti cevi iz pocinko-
valne banje preko mrele s prefmimi Sibkami, zate da bi
bila prevleka na ceveh enakomerna. To delo pa ni kilo
kvalitetno in tudi ne ekonomiéno, povrhu tega pa Se ma-
porno, posebno takrat ,kadar so imeli v banjah cevi ved-

proces v pecinkovalniei
je rejetko sprememnil v toliko, da pocinko-

so pogosio mastajali
mreze s prefnimi Sibkami, hkrati pa se je povetala pro-
izvodnja cevi za tisoZ kg mna idmeno. Pri mrezi s podoli-
nimi preckami tudi odpade nevieéno iresenje, zaradi ka-
terega je bila prevleka na ceveh neenakemerna.
omemnjena mala obratna izboljSava ima tudi to prednost,
da so cevi popclnoma gladke in odgovarjajo vsem zahte-
S to malo obratno izboljSavo je tov. Sket
da pocinkeovalei svoje delo laZje oprav-
ljajo, z drugimi besedami, delovni pogoji v pocinkovalnici

Iz gornjega opisa je razvidno, da tudi male obratne
izboljsave lahko primasajo velike koristi
nemotenemu obratovanju. Predlog §t. 1420 bo po izjavah
merodajnih strokovnjakev in izvedencev ter ma podlagi
predvidenih koristi in prihrankov ter vedje in kvalitet-
nejse preizvodnje pozilivno ocenjem, avitorju pa bo pri-
in dzplaéana primerna stimulativna magrada po
novygm pravilniku o mnagrajevanju avtorjev
izbeljsav ki ga je CDS poirdil ma svojem 19. rednem

Avtorju male obratne izboljSave v poeinkovalnici cevi
se zahvaljujemo za njegov doprinos, ki naj bo vzpodbuda
tudi ostalim élanom naSega Kolektiva.
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(entralizacija ali decentralizacija . ..

Nadaljevanje s 5. strani
nasih obratov takoj prvi dan ali
mesec ustregla vsej veliki proble-
matiki in zahtevam proizvodnih
obratov po zamenjzavi kadrov,
dodelitvi movih obdelovalnih stro-
jev, Stevildnemu povecanju po-
sad in podobno.

Zavedati se moramo, da nas je
ta reorganizacija vazdrzevalne
sluzbe zajela v kriticnem trenut-
ku, mamre¢ prav v ¢asu reorga-
nizacije delavskega samouprav-
ljanja v maSem podjetju. Tako je
nastopila istocasno: $e dodatna
problematika o formiranju plag-
nih skiladov, stimulacija magraje-
vanja, zaraftunavanje uslug, pre-

tem, da je to samo most zaradi nos osnovnih sredstev in orodja,

problem skladis¢ in njihovih
uslug itd.

Tako je vse to privedlo do ne-
realnega ocenjevanja in razmih
kriviémih ocen trenutnega stanja
od strani mnekaterih vzdrzevalnih
asistentov in cbratovodij proiz-
vodnih obratov. Marsika] se je
prej dogajalo v pozitivnem ali
negativnem smislu z vzdrzevalci,
ko so bili pod vodstvom proizvod-
nega obrata, pa o tem niso bila
vodstva niti obveséena niti kriva.
Danes pa vse malenkostne po-
manjkljivosti in napake obravna-
vamo kot »velike probleme« in
neobjektivno metemo krivdo in
odgovornest ma obratovodje na-
§ih vzdrzevalnih obratov.

zevalne

Iz vsega Ze prej opisanega po-
teka ragprav in priprav, ki so
privedle do dana$Snje reorganiza-
cije, je pa¢ razumljivo, da obra-
tovodstva cziroma vodstve vzdr-
sluzbe mni izsililo to
centralizacijo. Zakaj bi wsiljevali
to reorganizacijo, ¢e le-ta ni pri-
rodna in ne odgovarja pogojem
obratovanja in uspesnega dela
nase zelezarne?

Dejstvo pa je, da smo storili
korak maprej k boljSemu delu in
bolj§i organizaciji vzdrzevalne
gluzbe. Lahko pri¢akujemo uspeh,
vendar le pod pogojem skupnega
sodelovanja in dela pri resevanju
nastopajo¢ih problemov.

Edi Centek



- Jaka Cop
peldesetlelnik

V &etrtek 26. oktobra je prazno-
val svoj Zivljenjski jubilej — 50-

letnico nas sodelavec Jaka Cop.
Prav je, da njegov zivljenjski ju-
bilej pocastimo tudi v nasem Caso-
pisu, saj je priznani fotoamater, ki
je s svopmi bogatimi slikovnim:
prispevki skozi vsa leta pomagal pri
tlustriranju revije in pozneje tudi
Casopisa Zelezar.

Jaka Cop je wves svoj prosti cas
posveril wmetniski fotografiji in ga
labko smatramo kot amaterja
pmetnika. To tudi dokazujejo pre-
krasne fotografije iz planinskega

Obiskali smo Celje

Pred kratkim se je delovni ko-
lektiv mehani¢ne delavnice odlo-
¢l za ekskurzijo v Celje. Komaj
se je pritelo daniti smo bili ze
v vlaku. Nekateri so bili slabo
razpolozeni, toda ze so se nash
tovarisi, ki so poskrbeli za prijet-
no razpclcienje, tako da smo za-
dovoljni prispeli v Celje.

Preld lepnim, mnovim upravnim
poslopjem tovarne emajlirane po-
sode emo pricakali vedica, ki nas
je vodil od obrata do obrata.
Ogledali smo si celoten postopek
pri izdelovanju posode, od sti-
skanja plocievine do emajliranja.
Pri vsem delu so ma svoj racun
prigli crodjarji. saj je bilo zani-
mivo cpazovati, kako poteka obli-
kovanje plofevine pri izdelavi
raznovrsine posode. Seveda smo
se zanimali tudi za sestavljanje
ozircma varjenje sestavnih delov
poscde. Hitro smo ugotovili, da
zenske, ki delajo pri izdelavi
kroznikov, zelo soretno opravilja-
jo svoje delo. Zanimiv je bil tudi
delovai postopek pri su3enju po-
sode. Za to uporabljajo mehani-
ziran tekoZi trak, s pomodjo kate-
rega vlagajo poscdo v suiilno
pe:, kjer je 1100 stopinj Celzija
vrodine.

Seveda smo se v tevarni zani-
mali za nadin nagrajevanja cla-
nov kolektiva ter za delo orga-
nov delavskega upravljanja.

Po ogledu tovarne smo se na-
potili v mesto Celje. nato pa smo
se razdelili v dve skupini. Neka-
teri so odili v Velenje. drugi pa
na celjski grad, od koder je lep

sveta. Stevilo teh fotografij je to- '

liksno, da je lahko zbral gradivo za
knjigo »Svet med wvrhovie, ki bo
izila ob koncu letoinjega leta.

Jaka Cop se je udelezil mnogih
razstav doma in v Inozemstun, raz-
stavljene slike pa so bile zelo dobro
ocenjene, dosegel pa je tudi prvo
mesto na eni od drustvenih razstav
fotokluba Jesenice.

Morda ne bo odvel, ée nase bral-
ce podrobneje seznanimo s knjigo
»Svet med vrhouvic. Knjigo bo iz-
dala Driavna zalozba Slovenije v
Ljubliani. Knjiga je okusno oprem-
ljena in bi jo morali imeti v wvsaki
delavski druzini ter bi jo lahko s
ponosom pokazali svojim gostom.
Knjiga »Svet med wrhovi< je raz-
deljena v devet slikovnih poglavij:
Pogled na Julijce; Predgorje s Ka-
ravankami; Bohinjski kot; Od Ba-
ske grape do Krna; Trenta; Od
Kanina do Mangrta, Planica, Vriié
in Krnica; Martuljek; Krma, Vrata
in Triglav.

Knjigo »Svet med vrhovie lahko
se sedaj narolite pri njenem avtor-
ju, Jaku Copu in bo v prednaro-
Silu stala vezana v celo platno in
v lepem zailitnem kartonu 3.000
din, za tiste, ki plalajo celotno na-
rofnino wvnaprej, tako] ob narofilu.
Za tiste, ki Zeltjo plalati knjigo v
Stirih zaporednih mesecnibh obrokibh,
zalensi z mesecem narocila, 3.200

dinarjev, medtem ko bo cena knji-

gi po izidn 3.600 dinarjev.

Natemu sodelavcu Jakn Copu Ze-
limo ob njegovem jubilejn e veliko
srenih, zdravih let in se mu zahva-
liujemo za njegove sodelovanje pri
nasem listu ter mu Zelimo. da bi nas
fe v bodocle razveseljeval z lepimi
posnetki naiega gorskega sveta!

razgled na mesto in okolico. Do-
tlej je bilo vse v redu, toda c¢b
odhodu proti domu smo meli
precej smole. Enega masih ¢lanov
je udarila cesta ma glavo, druge-
ga celjski grofje niso spustili iz
svojih oklepov in je prirajzal na-
slednji dan za nami na Jesenice,
tretjemu pa vlak v Zidanem mo-
stu mi povedal, da bo takoj od-
peljal in 5i je le-ta brezskrbno ga-
sil zejo, ko smo bili mi ze v Lju-
bljani.

Kljub temu, da je potovanje
trajalo dva dni, smo se vraili iz
Celja veselo razpoloZeni in s pri-
jetnimi wtisi. Silvo Valentar
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cbrati. 9. novembra;

Leopold Poznik, energijski
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¢ ra. 26. novembra: Frane Ferme, mehaniéna delavnica, 30. no-

¢ vemtra.

Ob tem z.vljenjskem jubileju jim v imenu celotnega kolek-
¢ tiva iskreno cestitamo in Zelimo na njihovi zivljenjski poti se

veliko uspehov in zadovoljstva!

T we @ - » -
Nasi jubilanti — 50-letniki
V. mesecu novembru bodo praznovali svoj 50. rojstni dan
naslednji naéi sodelavei: Frane Noé, ziéna valjarna, 4. novembra;
Frane Sivie, jeklarna, 6. novembra: Alojz Skerlj, predelovalni
Stanko Brane,
oddelek,
Mave, jek;arna, 20. novembira: Rudelf Jakep, gradbeni oddelek,
novemktra; Jazez Tolar, Javornik IV.. 24. movembra: Ivan
Ealan!ié, livarna, 23. novembra;

Samotarna, 11.
15. movembra;

novembra;
Stanislav

Leopold Ravnikar, ziéna valjar-
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Clani kolektiva Mehaniéne delavnice v Celju

\

Personalne vesti za avgust in september

Gibanje delovne sile v mesecu
avgustu 1961:

147 sprejetih delavcev. 78 obra-
¢unanih dslaveev, 3 sorejeti usluz-
benci, 6 cbratunanih usluibencev.

Upokoieni so bili naslednji dol-

goletni sodelavei:

Janez Bogataj, 1905, mehaniéna
delavnica — z delovno dcbo 23 let:
Janez Hleba=ja, 1908, plavz — z de-
lovno dobo 23 let in pol: Je3e Jo-
krevee, 1901. gradbeni oddelek — z
delovno dobo 23 let: Srefko Rotar,
1604, promet — z delovno dobo 21
let; Ivanka Zvan, 18%9. valiarna
1300 z delovno dobo 18 let:
Frane Gabrijel, 1893, gospodarsko
racunski zektor — z delovno dobo
27 let.

Vsem upckojenim codelaveem
zelimo, da bi dolgo uzivali zaslu-
zeni pokoj!

Porocili so se:

Olga Os=enci¢, kadrovski sektor
— 5 Francijem Bahunom: Zvonka
Novsak. EF strojno energetski
obrati — z Mihom Noéem; Janez
Potoénik. mehaniéna delavnica —
z Ano Poza*niknvo: Slavko Avse-
nek, Javornik III. — z Ano JanezZi-
¢evo; Ciril Klinar. mehani¢na de-
lavnica — z Ano Konicevo; Jusuf
Gerzi¢, martinarna Fevzijo
Kodzicevo:; Henrik Kenda, hladna
valjarna — z Mihelo Ravnikovo:
Vladislav Langus, cevarna — §
Hildo Zikljevo; Marija Tu3ar,

- B

konstrukcijska delavnica — z Mil-
kom Cermeljem; Joze Babi¢, viso-

Tudi ta Imotiv iz Vrat je posnel Jaka Cop

ke peii — z Anko Kernovo: Franc
Vidie. promet — z Marijo Smole-
jevo. "

Vizem mladenorczencem zelimo
na novi zivljenjski poti obilo sre-
ce in zadovolistva!

Umrli so:

Viktor Zupan. 1907 — instalaci-
ja. I. izolirar.

Svojcem iskreno sozalje!

Gibanje delovne sile v
septembru 1961:

106 sorejetih delavcev.

143 obracunanih delaveev.

8 spreietih usluzbencev,

14 obracunanih usluzbencev.

mesecu

Upokojeni so bili maslednji dol-
goleini sodelavei:

Ignac Debeljak, 1906. Javornik
IV — z delovno dobo 17 let in pol:
Franc Gorensek, 1899 promet — z
delovno doto 15 let; Ignac Jalen,
1906, strugarna valjev — z delov-
no dobo 30 let in pol; Ignac Kanc.
1906, mehani¢na delavnica Jese-
nice — zdelovno dobo 16 let; Franc
Korbar, 1903, gradbeni oddelek —
z delovno dobo 37 let in pol: Ja-
nez Koselj, 1905, Javornik II
z delovno dobo 31 let: Adolf
Lajner, 1909, martinarna — z de-
lovno dobo 31 let in pol: Janko
No¢, 1905, Javornik I — z delovno
dobo 39 let in pol; Viktor Novak.
1962, Javornik I — z delovno dobo
14 let; Mile Popovié, 13901, promet
z delovno dobo 10 let; Janez
Rabi¢ 1906, martinarna — z delov-
no dobo 25 let; Anton Racki. 1907,
nadzorna sluzba, — z delovno dobo
14 let in pol; Simon Rezek, 1903,
nadzorna sluzba — z delovno dobo
31 let; Joze Rozman, 1906, marti-
narna — z delovno dobo 19 let in
pol; Janez Sokli¢, 1911, Ssamotarna
— z delovno dobo 25 let: Viktor

Centralni delaviski svet, uprava podjetja in sindakalna orga-
nizacija Zelezarne Jesenice sporoca zalostno vgst, d:a se je pri
opravljanju sluzcene dclzncsti smrino ponesrecil nas sodelavec,

Slavko Jalen

I. valjavec na lahki progi

tovaris

Pokojnega sodelavea, ki je

bomo ohranili v trajnem spcminu!
Centralni delavski svet, uprava pedjetja, TK
ZKS in Izvrsni odbor sindikalne orgamizacije
Zelezarne Jesenice

Udir, 1506. Javornik I — z delov-
no dobo 15 let in pol: Matevz Ven-
gar, 1901, Javornik I — z delovno
dobo 38 let; Franc Zaveljcina, 1303.
valjarna 2400 — z delovno dobo
10 let: Jakob Zagar, 1911. livarna
— z delovno dobo 22 let: Janez
Zlebir, 1905, martinarna — z de-
lovno dobo 37 let in pol: Florijan
Moc¢nik, 1900, visocke ped — z
delovno dobo 13 let; Joze Ravnik,
1804, zebljarma — z delovno dobo
44 let.

Vsem wupokojenim sodelavecem
zelimo, da bi dolgo uzivali zaslu-
zeni pokoj!

POROCILI SO SE:

Munib Tabakovié¢, Javornik I —
s HatidZo Sabi¢evo; Franc Lotrié.
nadzorna sluzba — z Marijo Kra-
marjevo; Jovo Nikoli¢é, livarna —
5 Stojo Sarkovitevo: Muharem
Rakovié, livarna — s HadZero Ca-
takovo; Vladimir Skulj, mehanié-
na delavnica — s Pavlo Zelezni-
kovo; Franc Klinar, zi¢arna — z
Antonijo Cukovo; Franc Novak.
energijski oddelek — z Ireno Bur-
nikove; Mirko Svetina, strugarna
valjev — z Marijo Korenovo; Ma-
rija Deteljak, kadrovski sektor —
z Jozetom Hlebanjem; Joze Let-
nar, visoke ped] — z Marijo Zor-
manovo; Anten Germs3ek, cevar-
na — z Moniko Zupanovo:; Mar-
jan Kobentar, nabavni cddelek —
z Veroniko Kruhovo. .

Vsem mladoporcéencem zelimo
na novi zivljenjski poti obilo
srec¢e in zadovoljstva!

UMRLI SO:

Marija Berawvs, 1921 — komunal-
ni oddelek, éistilka: Franc Fer-
jan, 1908 — Javornik, vodja dela
pri ‘kvaliteti; Janez Koifler, 1317

— plavz, rudarna, mesalec.
Svojcem igkreno sozalje!

v nasem podjetju delal 12 let,

ZAHVALA

Ob tragiéni izgubj
gegza sina in brata
VALENTINA KULJADA
se skreno zahvaljujemo wvsem. ki
s0 mam v teh tezkih dneh stali ob
strami. carovalcem vencev in cvat-
ja, sosedom za pomoé in vsem, ki
so socusivovali z nami in nam iz-
razili s>Zalje. Posebno se za-
hvaljujemo njegovim sodelaveam
iz instrumentalne delavnice ter
kolektivu energetskega gospoda:-
stva. Zahvaljujemo se orgamizaciii
SZDL .DPD Svobodi Hrusica,
TVD Partizan in godbi na pihala
DPD Svobode HruSica. Najlepsa
hvala tudi SD Jesenice in kolzkti-
vu Lesno-galanterijskega - obrata
Jesenice ter wsem govornikom,
tov. Pavlu Dimitrovu, Jozetu Zu-
panu, Matiji Stajdoharju, ing.
Pavlu Sesku in Antonu Zalokarju
za lepe tolaZilne besede. Se en-
krat prisréna hvala vsem. ki so ga
tako mnogostevilno spremili na
njegovi zadnji poti v prerani gros.
Zalujoii: oée, mati, brat in
sestira
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ZAHVALA

Vsem. ki ste spremili na zad-
nji poti nasega oZeta, starega oce-
ta, brata in strica

JAKOBA SMIDA
2 skreno zahvaljujemo, prav
tako tudi stre'nemu ocsebju do-
ma varovancev --dr. Franca Berg-
lja«, vsem darovalcem cvetja, go-
vorniku za poslovilne besede ob
odprtem grobu ter peveem DPD
Sveobode Jesenice in vsem, ki ste
z mnami sofustvovali in mam v
dneh tezke izgube stali ob strani.
Zalujoéi sinovi: Franci.
Ludvik, Lado. Polde, Mir-
ko in Dani z druzinami

nasega dra-
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ZAHVALA

Ob mepri¢akovani izgubi ma-

Sega mepozabnega moZa in oleta
FRANCA FERJANA

se ickreno zahvaljujemo prijate-

ljem, znancem, darovalcem lenih

vencev ter vsem, ki so ga v ta-

ko wvelikem s3tevilu spremili na

njegovi zadnji poti.

Posebno zahvalo smo dolzm
pevekemu zboru presvetnega dru-
Stva v Zasipu ter njegovim so-
delavcem iz obrata Javornik I za
¢astno spremstvo na njegovi zad-
nji poti.

Zalujota Zena z otroki
TSRS TN T (ST BNy
ZAHVALA
Ob tragiéni in nenadni izgubi
na‘egs dragega moZa, sina. brata,

sirica

SLAVKA JALNA

sz iskreno zahvaljujema pozirtvo-
valnim sodelavcem iz obrata Ja-
vornik I — lahka proga. ki so so-
delovali pri resevanju, kakor tudi
zdravstvenemu osebju jeseniske
bolnice in visem, ki so na kakrsen-
koli ma¢in pripomogli. da Dbi gZa
ohranili pri Zzivljenju.

Svojo zahvalo smo dolzni vesm
darovalcem lepih vencev in cvetja,
zastopniku sindikalne organizacije.
tov. Francu Pretnarju in sosedu
Jozetu Peternelu 2za poslovilne
besede ob odprtem grobu, Iskrena
hvala sodelavcem iz obrata Ja-
vornik I in vsem. ki so ga poznali
in ga v tako velikem S&tevilu spre-
mili na njegovi zadnji poti ter
socustvovali z nami.

Zalujoi: Zena Meri, ofe, mati,
bratje, sestre in ostalo sorod-
stvo



Prisréno slovo od upokojencey
Poslovilni vecer v Zebljarni

Na pobudo sindikalne organiza-
cije EE zZeblijarne so v soboto,
14. oktobra, v zgormjih prostorih
Kazine organizirali poslovilni we-
cer za upokojene zebljarje. K po-
slovilnemu vecern se je zbralo de-
set &lanov kolektiva iz omenjene
enote, ki so bili upokojeni, poleg
njih pa Se predsednik DS obratou,
tov. Salika, predsednik IO sindikal-
ne organizacije, tov. TomaZ Ertl,
zastopniki sindikalne organizacije,
delavskega upravljanja in obrato-
vodstva.

Kratek nagovor o pomenu posls-
vilnega welera je imel predsednik
sindikalnega odbora Zebljarne, tov.
JoZe Kokalj, ki je upokojenim Zeb-

liarjem zazelel po dolgoletnem delu
Se veliko srecnib in zadovolinih let,
ki naj bi jih uivali v pokoju.

Tov. Kokalj je med dragim de-
jal, da je marsikateri od prizadetil
sodelavcev, ki odhajajo v pokcj,
pomislil, da je po vel kot Stiride-
setletnem  sluZbovanju  zaslu3il s
strani  kolektiva drugatno pozor-
nost, kakor smo jo bili vajeni izka-
zovati v prejsnjih letih. Morda smo
imeli celo malomaren odnos do lju-
di, ki so posvetili vse delovne spc-
sobnosti v dobro podjetja in sk.ip-
nosti in da je morda prav koleksiv
kriv, da so na$i sodelavci tako ne-
cvazno odhajali v pokoj.

S poslovilnega vefera upokojencev Zebljarne

Letosnje leto torej pomeni pre-
lomnico glede odnosa do &lanov ko-
lektiva, ki oedhajajo v pokoj. Sindi-
kalni odbor Zebljarne je na svoji
seji_sprejel sklep, da bodo takine
poslovilne velere v pribodnje orga-
nizirali vsako leto. Upokojene Zeb-
ljarje so pozdravili tudi Ze ome-
njeni zastopniki sindikalne organi-
zacije, obratovodstva ter organov
upravljanja. V imenu upokojencev
se je za pozornost zabvalil bivii
obratovodja Zebljarne, tov. Joie
Ravnik, z Zeljo, da bi se Se veckrat
sestali na podoben nalin.

Slavnostnemu delu poslovilnega
velera je sledila zabava in seveda
razgovor ob dobri ‘kapljici wina.
Upokojeni sodelavci so 5e enkrat
izkoristili priliko in mlajiim Zeb-
Liarjem pripovedovali svoje spomi-
ne na tezko. delo, ki so ga morali
skozi dolga desetletja opravljati v
Zebljarni.

AL,

' Upokojeni martinarji ma poslovilnem veéeru

Dne 15. oktobra je priredil sindikalni odbor martinarne in elek—
tropecéi v dvorani pri Jelenu druzabni vecer za tiste ¢lane kolek-
tiva, ki so odsli letos v zasluZeni pokoj. Prireditve se je udelezilo
18 upokojencev ter zastopniki delavskega samoupravljanja, poli-
tiénih orgamizacij, obratovodstva in Sef grupe ekonomske enote
topilnice. Po govorih predsedmika sindikalnega odbora tov. Jamka
Baumana in Sefa grupe ekonomske enote topilnic ing. Alojza PreSer-
na je predsedmik sindikalnega odbora razdelil navzoéim upokojencem
spcminska darila. Nato se je razvila prijetna zabava, ki bo vsem

navzoé¢im ostala Se dolgo v spominu.

K.

Vsem ljubiteljem hokeja na ledu

Po sklepu wupravnega odbora
Hokej kluba Jesenice bo v sezoni
1961/62 uvedena naslednja vstop-
nina za prijateljske mednarodne
in prvenstvene hokejske tekme:

neclani 200 dinarjev,

¢lani 180 dinarjev,

dijaki in vojaki 100 dinarjev.

Vse ljubitelje hokeja na Jeseni-
cah opozarjamo, da bodo v pro-
daji tudj permanentne karte za
ceno 2.200 dinarjev. S to karto si
bodo lahko ogledali 20 hokejskih
tekem, tako da velja vstopnina za
eno tekmo 110 dinarjev.

Sahovska simultanka na Javorniku

Tudi sabovska sekcija DPD Svo-
boda — Koroska Bela je polastila
20-letnico vstaje jugoslovanskib na-
rodov in v ta namen organizirala
vel tekmowvanj. Najprej je bil or-
ganiziran turnir z 19 udeleZenci, na
katerem je osvojil prvo mesto Dareo
Oresnik s 15,5 tocke. Slediio pa mn
Tonfek Konénik s 14,5 ter Zupan
11 toék.

Poleg tega je povabila tud: élana
Sabovskega drustva Jesenice, moj-
strskega kandidata Janka Koroica,
ki je odigral simultanko na 18 de-
skah. Mojstrski kandidat je dobro
igral in osvojil 13,5 tofk. Popoln
uspeb proti njemu so imeli Tonlka
Svetina, [amar, Modre, Marjan
Anderle in lvan Zupan, ki je remi-
ziral,

Nz Javorniku je dalj casa vlada-
lo zanimanje za obisk mladinskega
svetovnega prvaka Bruna Parme,
ki se je odzval wabilu Sahovske
sekcije, da odigra Sahovsko simul-
tanko na 35 deskab. Javorniski fa-
histi niso priakovali kakinih zmag,
toda kljub temu je bilo na tekmo-
vanju prijetno vzduSje. Bruno Par-
ma je dosegel 34 zmag, Miro Not
in  mladinski  prvak  Gorenjske
Branko Zorko pa sta remizirala,
tako da je bil koncni rezultat 34 : 1
za mladinskega svetovnega prvaka.

Ob  zakljullu simultanke se je
mladinskemu svetovnemu  prvaku
za obisk zabvalil predsednik DPD
Svobode, tov. Janko Oreinik in ga
povabil, naj ob priliki spet obite
Javornik in prizadevne iabiste. Ob

Bruno Parma med javormiskimi Sahieti

Jasni¢ in Zivan Vovk —

( ZELEZAR, 1l4-dnevnik - Izdaja: Zelezarna Jesenice -— \
V. d odg. urednika: Remigij Noé — tehniéni urednik: Edo
Zagar — Ureja urednifki odbor: Framc Pogafnik (predsednik),
inz. Avgust Karba (Gospodarska rubrika), Milan Polak (De-
laveko upravljanje), Janko Burnik (Iz nase zakonodaje), Ste-
fan Nemec (Zivljenje v masi komuni), Ivo Séavmidar (Eako
koristimo prosti ¢as), Stane Tusar, Leopold Lomoviek, Tone
Naslov: Urednistvo
Zelezarna - Jesenice, telefon 5t. 394 — Tisk: CP »Gorenjeki tisk«
v Kranju

»Zelezar«

zakljulkn naj omenim e to, da ie
tov. Bruno Parma dal izjavo tudi
za pionirsko glasilo »Jezkov rode,
ki izhaja na osnovni $oli KoroSka
Bela. Ivan Zupan

NOV SPORTNI OBJEKT NA

JESENICAH

Jeseniski Sportni delavei so v
soboto, 30.9.1961 izrocili svojemu
namenu Stiri sodobno grajene
garderobe z vsemi pritiklinami,
sejno sobo in skladiSce.

Ob otvoritvi je spregovoril
upravnik novoustanovljenega za-
voda $portnih igris¢ in objektov,
tov. France Bozi¢, pozdravil pred-
stavnike mesta in Zelezarne in se
ob tej priliki zahvalil za uéinko-
vito pomo¢ pri gradnji objekta.
Naglasil je, da je skrajni ¢as, da
so Sportniki dobili potrebne gar-
derobe, ker stare niso vet ustre-
zale svojemu namenu. Poleg grad-
benega podjetja »Sava« in obrt-
nikov so nudili svojo pomoé inz.
Marolt, inZ. Vic¢arjeva, inz. Vilman,
Doi¢ in Okroznik. Sportniki sami
pa so opravili 1400 prostovoljnih
ur in tako prispevali svoj delez.
Organizacijska dela je wvodil tov.
Mitja ‘Verovsek. Za pozZrtvovalno
delo je prejel skromno darilo.

Z ustanovitvijo novega zavoda
se jeseniSki Sportmiki madejajo Se
veé izboljSav na Zportnih objektih.

L. J.

ZAHVALA

Podpisani Anton Jakopin, upo-
kojenec Zelezarne Jesenice, sta-
nujo¢ Podbrezje 120, se prisréno
zahvaljujem IzvrSnemu <odboru
sindikalne organizacije, upravne-
mu odboru podjetja in celotnemu
kolektivu Zelezarne Jesenice =za
cestitke in darila, ki sem jih pre-
jel ob 60-letnici moje poroke.
Tezko je =z besedami povedati
tisto, kar sem ¢util, ko so me ob-
iskali zastopniki vaSega kolektiva
in mi izro¢ili darila ter CcCestitali.
To ¢lovek samo c¢uti in prijetmo
mu je, da se ga spominja kolek-
tiv, v katerem je delal 37 let, ¢e-
prav je minilo Ze dvajset let,
edkar sem upokojen.

Se enkrat prisréna hvala

Anton Jakopin

Jeseni¢anj in okoliéani si Zelimo
kvalitetnih tekem, vendar ugotav-
Ijamo, da ostala domaca moStva
Se niso dorasla jeseniskemu liga-
Su, zato moramo zaradi dviga kva-
litete hokeja sprejemati v goste
kvalitetna inozemska mostva, ki
pa2 za enkratno gostovanje na
Jesenicah zahtevajo od 250.000 do
350.000 dinarjev. Dohodek od po-
brane vstopnine na debr¢ eobiska-

nji tekmj pa znasa le okrog
200.000 dinarjev. Zaradi taksnega
stanja smatra uprava Hokejskega
kluba, da je poviSanje vstopnine
objektivno.

Da pri zvisanju vstopnine ne bi
bili prizadeti ljubitelji hokeja mna
Jesenicah in okolici, Se posebej
priporoéamo nakup permanentnib
kart, ki jih lahko dobite v pisarni
Sport. drustva in na kegljiscéu.

at

DRAGI BRAL(I

Pomislite, komaj smo koncali
sestanek naSe 33.enote w zvezi
z disciplinskimi ukrepi, Ze smo
moralj sklicati nov sestanek zbora
nase EE, da bi se pogovorili o
razdelitvi in o delitvi c¢istega do-
hodka. Sestanek naSe enote je bil
to pot prvi¢ sklican izven sluz-
benega ¢asa. Kakor je bilo prica-
kovati, se sestanek kljub polur-
nemu podaljsku ni mogel zaceti,
ker je ostal kraj mapovedanega
sestanka skoraj prazen. Med tem
casom, ko smo napisali nove rdece
kritece lepake, ki vabijo ma po-
novnj zbor proizvajalcev, pa sem
se udelezil sluéajno sestanka EE
v martinarni. Sicer tudi na tem
sestanku ni bilo mnogo udelezen-
cev, razen nekaj martinarjev,
zato tudi izneSeni predlogi niso
bili sklepéni. Ker pa je bilo med
njimi nekaj sklepov zelo zanimi-
vih, vam jih zelim priobéiti, kljub
temu, da Se nisem dobil avtor-
skega prava te enote,

Predlogi so bili:

— ker se je dvakratnemu skli-
canemu sestanku odzvalo le nekaj
martinarjev, je bil podan predlog,
da se s posebnimi tecaji prikaze
delaveem pomen sestankov zbora
proizvajalecv. V kolikor tudi to
ne bi imelo wuspeha, potem bo
treba skonstruirati nekakSen po-
tisni stroj, ki bo potiskal ljudi na
te sestanke.

— Ze veckrat se je zgodilo, da
ni bilo mogoce oddati delovne
obleke v pranje v dolofenih dne-
vih perici, ¢e ji nisi bil pri srcu.
Zato je predlog, da se ji z umetno
masazo ali pa potom operacije
popravi ta sréna napaka.

— ker dosedanja opozorila obra-
tovodstva in politiénih organizacij
niso imela zazelenega uspeha, je
treba pozdraviti predlog, ki pred-
laga, da iz sredstev svobodnega
razpolaganja mnabavimo mikrofon,
ki maj bi predvsem zidarjem tulil
na uho sledei stavek: »Prostor
pred spomenikom ni ekladisce

starih zabojev, raznih ventila-
torjev in koles.«
— varnostnemu tehniku se

odobri sedemdnevni studijski do-
pust, da bi Se enkrat naknadno
prestudiral  disciplinske  sklepe
CDS, ki prepovedujejo praznovatf
rojstni dan med delovnim casom.
zazeleno je, da se mnabavi
vagon radirk, s katerimi naj se s
prostoveoljno akcijo zbrisejo po
strani$¢ih vsa imena, po katerih
se imenujejo posamezne izmene.

Ker so omenjeni predlogi »laz-
jega znaéaja«, upam, da jih bo
EE tudi realizirala z uspehom.

Se nekaj »od zadnje rajie« pre-
ostalih movic, ki ne smejo mimo
moje rubrike.

Clovek bi mislil, ko je trescile
in zagrmelo, da so Rusi Ze izvedli
eksplozijo 50 megatonske bombe,
nad in med ozemljem kisikarne
in Zzebljarne., kajti obe stavbi sta
bili pred kratkim brez okenskib

stekel zaradi eksplozije. Eksplo-
Zija pa je morala biti silovita,
ker je sluzbujotim od strahu

vzelo glas, ker so mi ma vprasanje,
kdo je tega kriv, samo kimalj z
glavami in migali z rameni. Upam,
da je ta eksplozija prebudila po-
spravljavko iz zebljarne in bo
enela tistih nekaj, leto dni starik
vejic okoli slike nasega voditelja.
Kdorkoli si zeli dobiti otroske
pedale za moped Colibri, si jih
lahko nabavi mna Javorniku III.
Cena je nekoliko vigja kot po
trgovinah, kar pa je razumljivo,
ker so pedala izdelana med sluz-
benim ¢asom. Obratovodji iz Ja-
vornika bi sporoc¢il, ¢e smatra, da
je l4-dnevnik Zelezar »umazan
list«, da ga lahko po zmerni ceni
da odistiti v ¢istilnico.

Preden se poslovim od vas, vam
moram povedati, da se je pri iska-
nju zadnje napake pri elektrod-
nem oddelku glede zamenjave
materiala moj »geigertek« zelo
popravil in sedaj ne cvili veg,
temvel Ze kaZe smeri, kje bi nasli
krivea, Dr. Spi¢moh



