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MESECNIE
DELOVNEGA
KOLEKTIVA
ZELEZARNE
IESENICE

@ TELEZAR

GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA
ZELEZARNE JESENICE

Leto IV. — Julij 1955
STEV. 4—5
Izdaja Upravni odbor
Zelezarne Jesenice
Ureja uredniski odbor
Odgovorni urednik: B. Cebulj,
Jesenice, Fuzinska 12
Naslov urednistva:
Urednistvo »Zelezarja«
Jesenice - Kazina, Int, tel, 271
Tisk: Gorenjski tisk, Kranj
Kligeji:
Tiskarna »Ljudske pravice,
Ljubljana
Naklada 6900 izvodov

OGLASI

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Jordan Silvano — hlad. valjarna.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Zajmovi¢ Fatima — Jav. IIIL.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Jensterle Joie — Samotarna.

Preklicujem wveljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Jakomini Alojz — promet.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Trante Alojz — martinarna.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Kelenc (Stane — martinarna.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Sipec Nikolaj — pred. obrati.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Torkar Dominik — Zi¢na valj.

Preklicujem veljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
— Janah Lambert — Opekarna.

‘Preklicujem wveljavnost izgublje-
ne izkaznice za vstop v Zelezarno.
Martovie Milos — DTEK.

PREKLIC

Podpisani Kisovec Anton iz Slo-
venskega Javornika preklicujem vse,
kar sem zaljivega govoril o Malej
Francu iz Slovenskega Javornika in
se mu zahvaljujem, da je odstopil
od tozbe. Kisovee Anton

ZAHVALA

Ob nenadni in tezki izgubi naSe-
ga
GRAH LUDVIKA

se iskreno zahvaljujemo kolektivu
prometa za izkazano pomo¢, €lanu
sindikalnega odbora za poslovilni
govor; pevecem ,,Svobode”, vsem da-
rovalcem vencev in cvetja ter vsem,
ki so ga spremili na njegovi zad=
nji poti.

Oce Stefan, brata Lojze in Ste-

fan ter stric Tone Pintarié.

ZAHVALA
Ob tezki izgubi moje Zene
INTIHAR MARIJE

se najiskreneje zahvaljujem vsem
za iskreno pomo¢. NajlepSa zahva-
la terenu Podmezaklja, jeseniski
godbi, darovalcem cvetja in vencev
ter vsem, ki so jo spremili ma zad-
nji poti. Intihar Anton

JAVNA ZAHVALA

Krajevni odbor RK Blejske Do-
brave se v svojem imenu in v ime-
nu, vsega prebivalstva najtopleje za-
hvaljuje tov. dr. Cehu Milanu za
zanimivo predavanje ,,O obolenjih
raka in drugem®, z Zeljo, da bi se
timpreje zopet odzval povabilu.

ZAHVALA
izgubi nase

Ob nenadomestljivi
drage Zene in mame '

MIMICE POTOCNIK

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki
so soCustvovali z nami, vsem zdrav-
nikom, ki so ji lajSali bolefine, de-
lovnemu kolektivu obrata plavz, je-
seniSki godbi, sostanovalcem in so-
sedom, vsem darovalcem cvetja in
vencev ter vsem, ki so jo spremili
na zadnji poti in nam % teh hudih
dneh stali ob strani.

Moz Joze, sin JoZze, mama, brat-

je, sesira in ostalo sorodstvo.

ZAHVALA
Ob tezki izgubi naSega moZa in
oteta
PRISTOV JOZETA

se iskreno zahvaljujemo sodelavecem
nadzorne sluzbe, sosedom za pomot,
ZB Javornik, tov. Trevnu za poslo-
vilni govor, vsem darovalcem cvet-
ja in vencev in vsem, ki so ga spre-
mili na njegovi zadnji poti.

Zena Marija, sinovi Vinko, Sta-

ne, Marjan in sestre.

Kino Radio predvaja:

Od 6. VII do 8. VIIL francoski film
»Zadovoljsivo Pariza“.

Od 9. VII. do 12. VII. nemski bar-
vni film ,,Doktor v hisi“

Od 13. VII. do 15. VII. angleski
komedijski film ,Hobson v Skrip-
cih*.

Od 16. VII. do 19. VII. finski film
,Porotni venec".

Od 20. VII. do 22. VII. francoski
film ,Prepovedan sad“.

0Od 23. VII. do 26. VII. ameriski
barvni pustolovski film ,Bagdadski
revez’.

Od 27. VII. do i29. VII. jugoslovan-
ski pustolovski film ,Milijoni na
otoku*, .

Od 30. VII. do 2. VIII. francoski
barvni film ,,Ali Baba in 40 razboj-
nikov*,

Od 3. VIII. do 5. VIII. jugoslovan-
ski film ,Deklica in hrast®.

Predstave vsak dan ob 18. in 20.
uri, v nedeljah v slu¢aju slabega
vremena tudi ob 16. uri Opozarja-
mo obiskovalce, da naj ne wvodijo
otrok na veerne predstave in pred-
stave, ki so mladini zabranjene.

Kino PlavZ predvaja:

Od 6. VII. do 8. VII. jugoslovan-
sko - norveski film ,Krvava pot“.

Od. 9. VII. do 12. VII. angleiki
film ,Hobson v SKripcih®.

Od 13. VII. do 15. VII. nem$ki
barvni film ,Dotor v hiSi“

Od 16. VII. do 19. VII. francoski
film ,,Prepovedan sad®,

Od 20. VII. do 22. VII finski film
»Poroéni venec*.

Od 23. VII. do 26. VII. jugoslovan-
ski film ,Milijoni na otoku“,

Od 27. VII. do 29. VII. ameriski
barvni film ,Bagdadski revez“.

Od 30. VIL. do 2. VIII. jugoslo-
vanski film ,Deklica in hrast®,

Od 3. VIII. do 5. VIII. francoski
film ,,Ali Baba in 40 razbojnikov‘.

Predstave vsak dan ob 18. in 20.
uri, razen ponedeljka in Cetrtka, ob
nedeljah v slutaju slabega vremena
tudi ob 16. uri. *

Kino Koroska Bela predvaja:

9. VII. in 10. VII. jugoslovansko -
norveski film ,Krvava pot®.

16. VII. in 17. VII. finski film
»Porocni venec*.

22., 23. in 24. VII. ameriski barvni
film ,,Bagdadski revez“.

30. VIIL in 31. VII, francoski bar-
vni film ,,Ali Baba in 40 razbojni-
kov“.

6. VIII. in 7. VIII. ameriski bar-
vni film ,Daj glas Joe“.

Predstave v soboto ob 19. uri, v
nedeljo ob 17. in 19. uri,



Miha Klinar:

Pesem o "Citu

(1944)

Pod nami vas, prilepljena ob hrib
kot ljubka gnezda drobnih lastavic;
o Ze pred tedni so odletele jate.
Zdaj zanje ve samo srebrni §tip,

ki vrgel zanke je na puste frate.
Srebrni lovec kje je jata ptic?
Zdaj pozna je jesen in vele trate,
samotna polja, okostnjaki host;

med njimi mi upalih bledih lic
zasanjani v pomlad smo in mladost. -

Kot da ni vetra, ki med drevjem orje
z ledenim plugom, ne na drevju ivia,
ne misli, da pred petimi smo dnevi

Ze pouzili zadnje suhe skorje,

da davi komaj bitke so odmevi
zamrli v skalah... se resniénost divja
med nasimi zasanjanimi spevi
odluscila je s src in polni sanj
prodiramo v prihodnost; saj vsa Ziva
je zagorela Ze samo ob mislih nanj.

Ob mislih nanj pogovor se razpreda
in kakor kamen h kamnu pod nebé
gradi iz src mu rdedi spomenik

v tifino host zamaknjena beseda.
Dejanja naSa &rtajo mu lik

in brez vpraSanj odgovori tekd:
Ves, Tito je iz nas rojeni krik;

on delavec je in ne velikas,

ve, kaj je beda, znoj, in je zato,
ker delavec je, milijonkrat nas.

Sred bede je zagorel — plamenica —
in rde¢i plamen v nasih srcih vigal.
Njegova misel — svetli kaZipot —
nam kaZe svet, kjer bo za vse pravica.
Njegova misel vodi nas iz zmot,

ki &as jih ko pasti je nasejal,

da bi razbil nas delavski pohod.

Sred bede je zagorel rdedi Zar,

sred boja rdeéi nam signal je dal

in zdaj v poslednji vodi nas udar.

Ves, Tito rasel je ko mi. Zato je nas.
Preganjan kakor mi. Na zid Glavnjale
mu senca je zapisala povest

zato, ker je s pesijo razbijal laZz,

s pestjo razuma nam odkril prelest,
ki so jo nam zakrivale palace

pijavk, in bednezZe poklical s cest

in nam pokazal svetlo cesto v svet,

v svet, kjer ne bomo bede vet igrafe,
kakor ljudje smo tisoce Ze let.

Ves, Tito ni se Zrtvovati bal,

ko so pred leti nam zapeli bilje

in nas razrezali — ukraden kruh.
Takrat se dvignil je iz nas in vstal
in srca je zajel uporni duh

in ljudstvo je uzrlo rdece cilje.
Izostril nam za pesem je posluh,
pojolo iz src teptanega sveta.

In glej: ]md_]e od Bitolja do Zﬂ]e
so vstali iz njegovega srca.

Zato.je Tito mi in mi smo Tito.
Saj kakor mi trpi, kot mi sovraZi
krivico in nasilje nad ljudmi.

Z njim ljubimo svobodo ognjevito
in v boju zanjo ni nam %al krvi.
Krvavo pot do nje nam misel blazi
na tiste dni, ko konec bo nod¢i

teh tezkih dni trpljenja in nasilja,
ko krinke strgamo prav vsaki laZi,
ki rada bi zavrla pot do cilja.

Do cilja pot gre skozi znoj in kri

in smrt jo ¢rta z naSimi grobovi:
svobode cvet poZene iz gomil

in kri zaliva ga, solzé ofi;

zanj rdeéi vrelei brizgajo iz Zil,

da v njem neko¢ se razcveto domovi.
Zato naprej, da pridemo na cilj!

Pred nami on gre skozi boj, trpljenje

v Pomlad, ki zanjo se boré gozdovi,

v Pomlad, ki dal bi zanjo vsak Zivljenje.

Saj iz krvi le vzevete rdeéi maj,

. nasmehne se prav vsem ljudem na sveti.

Tedaj pozabljen boj bo in bndkost
razjedajofa srca nam sedaj.

In ¢e le trupla nasa bodo most

v bodoénost svetlo delaveu in kmetu,
zaman se Zrtvovala ni mladost;

saj ob Sarzih se in zlatem Zitu

rodila pesem novemu poetu

in pela be o nas in boreu Titu..




Srce nam plete sanjo naSih sanj

in naSe misli orje hrepenenje

in dviga nas do nedoseznih zvezd.
Ob sanjah teh pozablja partizan
glad, bedo, mraz in sleherno bolest

in sanja, sanja, kak3no bo Zivljenje,
ko konec bo strasnih krvavih cest.
Ne Euti vetra, ki med drevjem érje

z ledenim plugom, kakor da trpljenje
vstopilo vase zlatih sanj bi morje.

Pod nami vas, prilepljena ob hrib
kot Ijubka gnezda drobnih lastovic;
o Ze pred tedni so odletele jate.
Zdaj zanje ve samo srebrni S€ip,

ki vrgel zanke je na puste frate.
Srebrni lovee, kje je jata ptic?
Zdaj pozna je jesen in vele trate,
samotna polja, okostnjaki host,
med njimi mi upalih bledih lic
zasanjani v Pomlad smo in mladest.

XVI. zasedanje centrainega Delavskega sveta

19. maja je bilo XVI. redno zasedanje De-
lavskega svela Zelezarne Jesenice s slededim
dnevnim redom:

1. Porodilo Upravnega odbora

2. Druzbeni plan podjetja za leto 1955

3. Obrac¢un podjetja za prvo cetrtletje 1955
4. Razno

Porocilo UO je podal predsednik tov. ing.
Cizman. V njem poroca o zakljutnem radunu
Zelezarne Jesenice za leto 1954. Zakljudni radun
je pregledala Sest¢lanska republiSka komisija,
bil pa je tudi Ze obravnavan in sprejet na za-
sedanju DS v zacetku aprila. § strani DS je
bila tudi imenovana 9-¢lanska komisija za pre-
gled zakljuénega raduna, ki je med drugim ugo-
tovila tudi pomanjkljivosti v vodilnem direklor-
skem in tehni¢nem kadru ter vrsto prekrikov
v zvezi s prekoracenjem investicijskih del in
prikrivanjem deviznih sredstev v tujini. DS je
na osnovi teh ugotovitev Ze sprejel ustrezne
ukrepe za zamenjavo direktorja, pomoénika teh-
ni¢nega direklorja in sestav lehni¢nega svela.

V porodilu je nadalje navedeno stanje inve-
sticij, kot jih je ugolovila komisija. Vsa rezervna
devizna sredstva v tujini je raéunovodstvo za
enkrat aktiviralo, v teku pa so Se raziskave, pri
katerih inozemskih podjeljih so bili prejeti
popusti, nakar bodo prvolni obraduni korigi-
rani in v dogovoru z Narodno banko ti fondi
likvidirani. Investicijski plan je v celoli pre-
sezen za 627,678.000 din, do ¢esar je deloma
pridlo tudi zaradi mesoglasij med obrati, ker
postavke ni kontroliralo ra¢unovodstvo, deloma
zaradi kasno odobrenega kredita in zaradi iz-
vajanja del mimo predvidenega investicijskega
plana.

Kljub nujnosti, da se po osvoboditvi pre-
vzete izrabljene tovarni$ke naprave obnovi, mo-
dernizirana in raz$iri, so v letu 1953-54 inve-
sticije zajele presiroko fronto glede na finanéno
zmogljivost podjelja, lako, da je koncem lela
1954 ostalo kar 861,722.315 din neporavnanih
obveznosti. Pri tem pa lezi v nedovrsenih inve-
sticijah znaten kapital 2.627.793.246 din, ki terja
obresti dolgoro¢nega kredita, ne daje pa svojih
plodov druzbi, tako da bi bilo (reba le zadeie
investicije ¢impreje zakljuciti. za kar bi po
priblizni ocenitvi bilo polrebnih 3.485,450.000
dinarjev.

Poleg neporavnanih obveznosti za invésticije
v wviSini 861,722.000 din, so naknadno $e ugo-
tovljeni stroski za druzbeni standard in inve-
slicijskij stroski, ki bremene leto 1954 v skupmni
viSini 224000000 din. Za kritje teh obveznosti,
v skupni viSini ve¢ kot 1 milijarde din, so sicer
na razpolago razliéna sredstva, vendar bo mo-
ralo podjelje za prebrodilev sedanje financne
krize izposlovati dovoljenje za &rpanje bloki-
ranih sredstev in izposlovati ustrezen dopolnilni
investicijski kredit.

Ob koncu porocila so bile navedene 3e po-
samezne terjatve podjetja v visini dobrih 100
fnilijonov din, ki se Ze placujejo ali pa so vlo-
zene lozbe za lakoj$njo izterjalev. Med primanj-
kljaji je ob koncu 1. 1954 najveéja postavka sko-
raj 3000 ton koksa v vrednosli dobrih 71 mi-
lijonov din, za kar naj bi bil vzrok netoénost
inventur prejs$njih let, vendar je postavljena
komisija, da to razéisti.

V diskusiji je
tov. ing. Pohar pojasnil primanjkljaj rude, da-



katerega je prislo v glavnem zaradi nepravil-
nega skladiS¢enja in pomanjkanja skladisé.
Tov. ing. Lah se je dotaknil nepokritih ob-
veznosli za inveslicije v visini 1.085,000.000 din,
nato je tov. Knafli¢ obrazlozil moZnosti kritja
teh obveznosti, po kalerih pa $e vedno ostane
skoraj 500 milijonov nepokritih, o ¢emer je
razpravljal Izvrini svet LRS.

Tov. ing. Marolt je poudaril nujnost AP fonda
za vzdrzevanje cbratov,

tov. ing. Lah pa je predlagal, naj se za ugoto-
vitev stanja imenuje posebna komisija, ki ji bo
knjigovodstvo dalo na razpolago vse podatke.
Tov. Zupan Mirko je rekel, da od celotnega zne-
ska 1.085,600000 din, glasom spiska radunov,
ostaja nepokritih ra¢unov $e za 487,000.000 din.
Tov. Jasni¢ se je pridruZil predlogu tov. ing.
Laha zaradi imenovanja posebne komisije, ki
naj bi ugotovila, kaj je $lo za inveslicije upra-
viceno in kaj ne, da se tako razcisti slanje.
Tow. ing Nikoli¢ je smatral pravilneje, ¢e bi
najprej poravnali zunanje rafune, z notra:n]um
pa bi poé¢akali, nakar mu je

tov. ing. Lah pojasnil obrac¢unavanje, ki se vrsi
po obratih, pri kalerih ne smejo inveslicije v
breme reZije, ker se povecajo strodki in zmanj-
Sa dobicek.

Tov. Bezi¢ je poudaril nujnost komisije, ki bo
pregledala in razéistila vprasanje inveslicij, na-
to pa omienil, da ima podjetje okoli 2 milijard
blokiraniega amortuacz_]_skcﬁa sklada, s katerim
bi se le morda dalo rediti trenutno finanéno
stanje.

Tov. ing. Lah je pojasnil, da deblokacijo amor-
tizacijskega sklada lahko izvede samo Izvrini
svet FLRJ, kar pa najbrie ne bo mogode, saj
je amortizacijski sklad nujno potreben za za-
menjavo zastarelih osnovnih sredstev z novimi.
Tov. Knaflié je rckel, da deblokacije ni mo-
gode pricakovati, ker bi kvarno vplivala na
trzis¢e in imela za posledico padec druZbenega
standarda, kar pa ni namen naSega gospodar-
stva.

Tov. ing. Lah je omenil vpraSanje zamudnih
obresti v wvisini 7,701.000 din, od katerih od-
pade 6,375.000 din na zamudne obresti zaradi
prenizkega pladila davka od prodaje v mesecu
decembru in zamudne obresli od amortizacije
in osnovnih sredslev, ker so bili posamezni ob-
jekli kolavdirani Sele v letu 19535, obratovali pa
so & preje. Ostanek zamudnih obresti gre
na ratun nepravodasno odvedenega dav l\a na
poslovni promet.

Tovi ing. Kmez je obravnaval trenutno situacijo
v podjelju in ugotovil nevarnost, ki preti pro-
izvodnji. Zato bi bilo nujno’treba najli reSilev
in prikazali vse stanje kot je nma IzvrSnem sve-
lu, da me bo mnevarnosti za naso produkeijo.
Tov. Labufra je poudaril, da bo marsikaj jasno
takrat, ko bodo vsi naii ljudje imeli toliko za-
vesti, da bodo dajali resne in realne predracune,
ne pa, da nista niti dve postavki enaki. Vedno

se je govorilo, da bodo sredstva na razpolago
vendar jih danes ni. Za vso republiko je v
rezervi priblizno 700 milijonov ‘din in ker je
ta wvsola premajhna Ze samo za naSe pod-
jetje, bomo morali pa¢ sami najti izhod, ne
pa se ganalali na druge.

Nato je tov. ing. Lah podal pregled druz-
benega plana za leto 1955, v katerem so pri-
kazane leto$nje obveznosti nadega podjetja, od
skupne jin blagovne proizvodnje, preko stro-
$kov materiala, do jzrac¢una obracunskega in
osnovnega placilnega sklada po Tarifnem pra-
vilniku Zelezarne za leto 1955.

Tov. ing. Pohar je obrazlozl situacijo in te-
zave plavzev pri dosegi-plana, ob koncu pa
poudaril nujnost, da je pri sprejemanju druz-
benega plana potrebno tudi sodelovanje obra-
tovodij,

Tov. JanSa Janke je predlagal v odobritev iz-
datkov v visini' okoli 7,500.000 din za honoriranje
dijakov in Studentov, kritje ptac¢ za kadrovece —
mladince in stro$kov za specializacijo strokov-
njakov, bodisi doma ali v inozemstvu. Znesek
bi 8el na radun 'rednih plad.

Priedsednik DS tov. Smolej je dal predlog na
glasovanje in (a je bil v eeloli sprejet. Nadalje
je predlagal
lov. JanSa, da se za lelos odobri fond v vi-
§ini 3,000.000 din za Stipendiranje visokoSol-
cev in srednjeSolcev. Zelezarna Jescnice letos
Stipendira 26 visokoSolcev z mesec¢no Stipendijo
od 5500 do 7500 din in 11 srednjeSolcev z me-
se¢no §tipendijo od 5000 do 6000 din. Nd pri-
poimbo
tov. Bruma, da bi bilo umestno veékrat obve-
stiti DS o napredku teh $tudentov, je pojasnil
tov. JanSa, da je z njimi sklenjena pogodba, ki
predpisuje redno polaganje izpitov. Toza-
devni predlog je bil malo soglasno sprejel in
tov. JanSa je nadalje predlagal, da naj se na
ra¢un dobi¢ka odobri 5,100.400 din za avto-
busni prevoz delavcev na delo in z dela:

Fio kratki diskusiji, v- kateri je bilo raz-
jasnjeno, da bi ta vsota krila popust pri
vozjah delaveev na delo in nazaj, je bil  pred-
log z glasovanyem sprejet. Proli so glasovali le
3 clani.

Nadalje je bilo treba tudi sprejeti sklep,
da se na ra¢un plaé¢ iz dobi¢ka doloci 5,000.000
din za kritje nadur usluzbencev.

Po daljsi diskusiji, v katleri je bilo ugotiov-
Ijeno, da ¥ma podjetje komaj 9% usluzbencev
napram delavstvu in, da so nadure v gotovih
primerih za nujno in normalno delo polrebne,
da mne predslavljajo lova za zasluzkom, Ller
po sklepu, .da bo UO izdelal: predlog iplaéﬂa
nadur, ki ga bo predlozl DS je bil sklep
sprejet. -

Soglasno je bi sprejet tudi pre(ll»og o odo-
britvi zneska 1,0080.000 din za Kritje prevoza
gradbenega maleriala delaveev, ki gradijo hi-
Sice.
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Tudi skiep o odpisu neizterljivih in zasta-
relih terjatev proti nekaterim Sportnim in druz-
benim organizacijam v skupni visini 6,662.714
din, je bil sprejet.

Seglasno pa je bil sprejet tudi predlog
druzbenega plana za leto 1955.

Nato je fov. ing. Lah podal obracun pod-
jetja za letodnje prvo detrtletje, iz kalerega je
razvidna Se zmerom nejasna slika okoli inve-
sticij. Plan prodaje izdelkov je bil doseien s
24.029. Vgednost prodanega blaga in uslug
znada ve¢ kot 5 milijard, skupaj z nadimi ter-
jatvami od 1, I. 1955, pa dobrih 7 milijard din.
Z odbitkom sprejetih pla¢il v prvem Llromesedju
znaSajo naSe terjatve mnekaj manj kot dve
milijardi, medtem ko smo sami prejeli in na-
bavili blago v vrednosti 2 milijard in pol in je
znadal na$ dolg koncem marca skupno z dol-
gom dobaviteljem iz 1. I. 1955 294,715.450 din.
Nadalje je v obradunu za prvo tromesedje po-
dan tudi pregled wbradunov pla¢, norm in
nadurnih pribitkov, stanje skladov in obvezna
delitev dobicka v doseZeni visini 1.087.100.206
dinarjev.

Pod razno je
tov. Pintar - predlagal vzpostavitev komisij, ki
bi bile kot posvetovalni organi v pomoé DS.
Komisije naj bi bile za ekonomska in finan¢na
vpraSanja, za novogradnje in investicije ter
druZbeni plan in proizvodojo.

Tov.. Arh je poudaril nujnost teh komisij in
predlagal Se komisijo za prodnje in pritozbe,
kar je

tov. ing. CiZman, predsednik UO, toplo po-
zdravil, saj prav pro$nje in pritozbe najbolj
zavirajo redno delo UO.

Nagelno so predlog o komisijah soglasno
sprejeli.

Po krajsi diskusiji o $e nekaterih vpraSanjih
se je zasedanje DS zakljudilo.

| SKLEPI
XVI. rédnega zasedanja IS Zelezarne Jesenice

1. Sprejme in potrdi se druzbeni plan pod-
jetja za leto 1955.

2. Potrdi se obradun podjelja za prvo ce-
trtletje 1955,

3. Na racun rednih pla¢ se odobri fond v
visini 7,500.000 din za honoriranje dijakov, pla-
de kadroveev - mladincev in specializacijo siro-
kovnjakov, -

4, Na racun plaé¢ iz dobic¢ka se odobri fond
za Sltipendiranje visokoSolcev in srednjeSolcev
v vi§ini 3,000.000 din.

5. Na frac¢un pla¢ iz dobi¢ka se odobri 5 mi-
lijonov 100000 din za avtobusni prevoz delav-
cev ma delo in z dela ter 1,000.000 din za pre-
voz materiala za gradnjo hi$ delavcem.

6. Izvrsi se odpis zastarelih neizterljivih ter-
jatev raznim Sportnim in druZbenim organiza-
cijam v viSini 6,662.714 din.

7. Vsotia 2,500.000 din, za izlete kolektiva,
se prenese na Sindikalni odbor podjetja zaradi
lazjega koriS¢enja.

8. Sprejme se predlog Sindikalnega odbora o
imenovanju komisij DS.

9. Stavba, v kaleri se nahaja otroski vrtec,
se z zemljiséem vred prenese na LOMO Jese-
nice. ! i

Ali se ne da . . .

Ali se ne da v jeseniski Zelezarni dohode do
posameznih obratov izboljali? Tako se nas
verjetno ved sprasuje vsak dan ob prihodu na
delo in odhodu iz dela. Zakaj? Vzemimo samo
en primer na Javorniku. Dohod v novo valjar-
no 2400. Pojdimo od zadetka. Pri vratarju vsto-
pimo in gremo %e nekako primerno, ¢eprav je
treba preckati ozkotirno progo. Ko pa preckas
§e drugo ozkotirno progo, Ze lovi§ pod nogo
Zelezniske pragove, da si je ne zvijes. Tako
pride$ do mehani¢ne delavnice, seveda, ¢e med
potjo mikogar ne sreca$, ker je prehod med 8i-
rokotirno in ozkotirno progo, kjer stoje vedno
vozi¢ki, naloZeni s platinami, tako ozek, da bi
se mu komaj izognil, zraven pa se li $e noga
zvrata po nevarnih tleh.

Pri mehani¢ni delavnici gre§ mimo obeh
novih dimnikov, pod zasilno streho, pe nekak-
$nih zarjavelih koncih lamel, takoj nato spet
preckas visoko stoje¢o, posebno med tiri glo-
boko in nevarno ozkotirno progo. Po prehodu
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mimo mehani¢ne delavnice in nove kroZne pe-
¢i se mora$ izogibati kolutom od kabljev, ka-
kim starim oknom, ki tam stoje, -¢e pa je dez,
te $e mapere povrhu, ker lije, kott bi se oblak
utrgal, iz pokvarjenih Zlebov mehani¢ne delav-
nice. Ko si konéno na drugi strani stiavbe, pri
elektriéni delavnici, par korakov naprej spet
preckas dvojno ozkotirno Zeleznico, ki je tudi
iznad zemlje in med tiri zelo globoka. Tako
srecno pride$ cez kak kupcek peska ali po-
dobnega do zadnje ozkotirne proge, ki jo prec-
ka$ in %ele nato zavije$ po stopnicah v valjarno
2400. Diomov grede opravi§ isto pot, ki je po-
sebno pozimi nevarna, saj, ¢e stopis na fir, t
spodrsne, med tiri zajame§ vodo v cevlje, da
bi pa prestopil oba tira, je pa presiroko.
Samo malo bolj§i je dohod v wvaljarno 2400
skozi adjustazo Javornika I., saj tudi skaces
¢ez lire, ¢e ravnajo profile, Se ¢ez nje in mo-
ra§ mimo skladis¢a profilov po slabo razsvet-
ljeni ,rampi®, posebno na koncu, kjer je zaboj



za odpadke. Po ,rampi“ stoje razni sﬁrou noga
pa se ti zvira po razpadajo¢i opeki pri kraju.
Ce gre$ spodaj, pa lahko dobi§ na glavo cel
kolut trafnega Zeleza, ¢e jim po nesrec¢i pade
iz vagona. To vse je samo deléek resnice, ki
pa je dovolj nazorna, da se da razumeti.

Ali se ne bi moglo vsaj tam, kjer so pre-
hodi, poloziti Se dve tra¢nici znotraj lirov in
jih zasuti, da bi delavci labko hodili? Ce smo
veliko podjetje, s tem %e ni redeno, da zato
ne smemo imeti ¢asa ali kaj vem ¢&esa! Nare-
diti je treba! Prav tako bi lahko imeli lepe
prehode, kot imamo red po zunanjem pro-
storu. Ce se kaj gradi, ni lreba, da je malerial
razsut ne vemo kako daled maokoli in, ¢e se
kje kaj dela, ni lreba, da se razen rocnega

orodja, vse popusti tam, mi pa potem skademo
¢dez razne naprave, material, raztreseno staro
zelezo itd.

Po drugih nasih tovarnah imajo celo parke
in tudi mi, kot sodobna tovarna, bi morali wed
gledati na zunanji videz. Z roZicami pod pisar-
niskimi okni, ki so obrnjena na glavno cesto,
Geprav je lepo, da so tam, zunanji videz ni
neSen. In poleg tega imamo dnevno redno cele
frume ljudi, ki si ogledujejo nafo tovarno, pa
morajo skakati Gez gori opisane prepreke in si
je nili ne morejo dobro ogledati, ker morajo
stalno gledati pod noge, da se ne ponesrecijo.

Dobro im prav bi bilo posvetiti temu ved
paZnje! L. Z

Druzheni plan mesia Jesenice za lelo 1935

1. Pregled gospodarskega razvoja v letu 1954

V ¢érmi metalurgiji, to je v Zelezarni je bil
zabeleZen ponoven vsakoleten porast proizvod-
nje. Napram prej$njemu letu je bila proizvod-
nja povecana za 7%. Plan proizvodnje plo ko-
licini je bil doseZen s 105.29%. Visoko prekora-
denje plana je posledica z mehanizacijo po-
wvisane kapacitete ter zviSane storilnosti dela
in organizacije dela.

Zaradi ‘obdfutnega pomanjkanja elektri¢ne
energije v prvem tromesedju so masfale vedje
izgube v proizvodnji. Predvsem je trpela pro-
izvodnja eleklrojekla, katerega izpad se ni dal
nadoknaditi tekom leta. Tako zniZana proiz-
vodnja je vplivala tudi na niZjo proizvodnjo
predelovalnih obratov in valjarn.

Delne motnje v proizvodnji so povzrocale
rekonstrukeijé in mehanizacija obratov, zaradi
katerih so morale nastati veckratme prekinitve
obratovanja.

Kljub visokemu porastu proizvodnje je Ze-
lezarna le deloma krila potrebe trga. Predvsem
ne zado&la proizvodnja valjanih izdelkov, saj
je bilo pokritih le 41¢p potreb, pI‘lJELVl_]GIllh v
Zelezarni. -

Cene surovin in osnovnega maleriala, ki so
kazale v letu 1953 vedjo ali manjSo stabilnost,
deloma pa so bile Ze v lahnem padanju, so
se v letu 1954 dvignile za ca. 509.

Neglede na poviéanje cen surovin in osnov-
nega materiala pa je Zelezarna obdrZala nivo
cen iz leta 1953, kar gre predvsem na rafun
zalog iz prej8njega leta.

Virednostni plan Zelezarne je bil wso-ko
prekoracen, ker ni bil realno postavljen, vsled
lega je morala Zclezarna odvesti del dobicka
kot konjunkiurni dobidek.

Od kmletijstva na Jesenicah, ki je pred-
vsem v rdkah nekmetovalcev, delaveev in usluz-

bencev, ki pridelujejo le za lastne dopolnilne
potrebe in je silno razdrobljeno, ni mogoce
zahtevali neke povedane ali smotrnej$e pro-
izvodnje. Posest v privatnem sektorju je raz-
idf'robljena na 1350 gospodarstev, od Kkalerih
je le 66 kmefijskih. Nekmetovalci imajo v
svoji ‘posesti 520p  obdelovalne zemlje, 5E96
njivskih povriin in 669 vse Zivine. Na eno
posestvo odpade okoli 3ha orne zemlje. Ta-
ko welika razdrobljenost ima za posledico in-
ftenzivnej§o ‘obdelavo zemlje, {. j. predvsem
pridelovanja vrinin. Proizvodnja prehrambenih
predmetov seveda ne zadovoljuje potrodnje in
jih je treba skoraj izkljuéno uvaZatii

V preteklem letu je bil na njivskih povrsi-
nah pod Golico prvi¢ zasajen tobak. Ta poiz-
kus Tobaéne tovarne Ljubljana je dobro uspel.
Posebna vrsta ffobaka, ki uspeva le v vi§jih
legah, in se uporablja za proizvodnjo cigar, ter
smo ga dosedaj uvazali, je dobro uspela.

Na mnjivskih povr§inah krompirjevega na-
sada pod Golico so bile najdene okuZbe krom-
pirjevega raka. LOMO Jesenice je skupno s
Fitopatoloskim zavodom iz Ljubljane wukrenil
vse polrebno, da se je ta mevarna okuZba izo-
lirala in odpravila.

GradbeniStvo. Vrednost del v gr adbcmétwu
se je proli letu 1953 povecala za 1:9. Skup-
na vrednost gradbenih del ali inveslicij je zna-
§ala 2.782,700.000 dinarjev. Od tega 2 milijardi
192/405.000 za kapitalno izgradnjo in 590 mifi-
lijonov 295.000 za druzbeni standard.

Investicije za kapilalno izgradnjo so  bile
izvriene predvsem v Zelezarni za nove naprave,
rekonstrukeije in mehanizacijo. Le del tleh in-
vesticij je bil vlozen v ostala lokalna podjetja.

Investicije za druZbeni standard so bile po-
froSene:



za novogradnjo stan. blokov 298,000.000 din
za novegradnjo Narodne banke  36,000.000 ,,
za novogradnjo poslaje 138,195.000 ,,
za individ. stanovanjsko gradnjo 28,200.000 |,

za ostale komunal. investiicje 89,900,000 ,,
Skupno 590,295.000 din

V gradbenistvu je bilo povpre¢no zaposlenih
1811 ljudi. Od tega $tevila odpade 1230 na pet
tujih gradbenih podjelij, ki grade na Jesenicah,
ostali pa so zaposleni v domadih podjetfih.
Znadilno za tuja gradbena podjetja je, da so
bolje organizirana in imajo vi§jo storilnost od
domadéih, kar jim omogodéa bolj§a mehanizacija
naprav. -

Individualna gradnja stanovanjskih his je

zabeleiila v preteklem lelu mo¢an razmah. V
gradnji je 80 stanovanjskih hi§, katerih gradi-
- tev je kreditfirana iz stanovanjskega investicij-
.. skega kredita LOMO.
N Trgovina. V trgovini se je v tem lelu s po-
sebnimi ukrepi izvrSila reorganizacija trgovske
mreze. Ta reorganizacija je skoraj v celoli do-
segla svoj mamen. Od prejinjih pet lrgovskih
podjetij na drobno in enega na veliko, je bilo
ob koncu leta 10 trgovskih podjetij na drobno
in dva na veliko.

Novost v trgovini v tem lelu je bila, da so
imela trgovska podjeifja doloten odstotek od
prometa, ki so ga odvajala v svoj plaéilni
sklad za plade. Ta-odstotick jim je dolodil ljud-
ski odbor. V kolikor je bil ta znesek vedji, kot
ga je podjetje smelo izplacali za plade, je Sla
razlika v investicijski sklad podjetja, Na ta
natin so iygovska podjelja na Jesenicah do-
scgla precej visoke investicijske sklade, ki so
jih uporabila za nabavo opreme in ostala inve-
sticijska dela v svojih trgovinah.

Z Ze omenjeno reorganizacijo trgovine je
bil razbit monopolizem nekaterih prejsnjih tr-
govskih podjetij in dana moZnost za zdravo
konkurenco med trgovskimi podjetji v korist
potrodnika.

Za pestrost trgovine na Jesenicah skrbe Ste-
vilne prodajalne tujih trgovskih in proizvajalnih
podjetij na Jesenicah. Predvsem wvelja to za
industrijske artikle. Tudi v prodaji Zivilskih
arliklov so nastopile razne prodajalne tujih
trgovskih podjetij, kot zadruina mlekarna Bled
z dobavo mleka, kjer je imelo doslej momno-
polen poloiaj Tolminsko podjetje in Trgovsko
podjetje Sadje Kranj s sadjem in zelenjavo.

Pojavlja se $e nadalje prodiranje tujih trgov-
skih podjetij na Jesenice, kar pa onemogodcd
pomanjkanje poslovnih prostorov, predvsem v
srediféu mesta.

Skupni blagovni promet se je povedal na-
pram -letu 1933 za 15%.

Zunanje (rgovinsko podjetje ,Ribnik“ je v
tem Jetu povectalo svoj obseg poslovanja za
30090

V letnem povpredju so se cene na drobno
dvignile napram letu 1953 pri Zivilih za 3.2
pri industrijskem blagu pa zmanjlale za 49,

Gostinstve. V lelu 1954 je bilo gostinstvo re-
organizirano v- ve¢ manjsih goslinskih obratov
— gostis¢ s pav8alno obdavéitvijo. Teh obratov
je bilo ob koncu leta 22. Na ta nadin se je njih
poslovanje poenoslavilo, Ker mniso vezana na
komplicirani obra¢un. knjigovodsiva, kot so bila
dosedaj. Ta namen ni bil v celoti doseZen, ker je
tudi od teh manjsih gostinskih obratov banka
zahtevala podatke, ki jih gosti§¢e lahko dobi, le
¢e vodi celolno knjigovodstvo.

Z novo Uredbo o zasebnih goslis¢ih je bilo
ukinjenih v srediS¢u mesta 7 zasebnih gosfiSc.
Ta uredba ne dovoljuje poslovanje zasebnih
gosti§¢ v mestnih sredis¢ih in so bila ta vklju-
¢ena v socialisti¢ni sektor. Ta gosti§¢a so pri-
lagodila svoje poslovanje predpisom o kolek-
tivnem vodenju manj$ih gosti§¢. Prej$nji last-
niki so bili poslavljeni za poslovodje goslisc,
vendar niso pokazali zadoskne iniciative in od-
govornostl za vodenje gosli¥ca. _

Ob robu mesta pa so ostala gostid¢a e na-
dalje v zasebnem seklorju.

Gostinski promet je bil proti letu 1953 pove-
¢an za 159.

Na enega prebivalca odpade 14550 din go-
stinskega prometa ali 48 litrov alkoholnih pi-
jac. P st

Te porazno visoke $tevilke o potrodnji alko-
holnih pija¢ na Jesenicah na enega prebivalca,
se vsekakor zmanj$ajo, ¢e upoStevamo, da se
posluzujejo gostinskih obratov neprebivalei me-
sta in tudi inozemci.

Obrt. Poznano je, da po zmogljivosti obrt-
niskih uslug $e vedno zaostajamo za potrebami.

V tem oziru beleZimo uspeh, ki se kaZe v
povedanem obsegu poslovanja socialisti¢ne obrli
od l=eti1m 1953 in sicer za 219).

Politika ljudskega odbora do zasebnega sek-
torja obrti je bila v tem, da je dobil obrino
dovoljenje vsakdo, ki je izpolnjeval osnovne
pogoje v skladu s predpisi. Na ta nadin se je
§tevilo zasebnih obrti’ povecalo za 14. Za prepre-
devanje kapitalistiénih tendenc v privainem sek-
torju obrtnistva pa sluzi omejitev zaposlova-
nja tuje delovne sile.

Tudi v obrti je bila v tem letu delna reorga-
nizacija s tem, da so bila manjia obrlna pod-
jetja pavialno obdavdena in so lahko poenosta-
vila svoje radunovodsko poslovanje.

Stevilo zaposlenih v obrlfi znasa 410 delav-
cev in 131 vajencev. Od lega odpade na privatno
obrt 180 delaveev in 90 vajencev. Vprasanje va-
jencev je ¥e vedno kritiéno, ker pride na tri
obrtne delavee le 1 vajenec. Razen tega je mno-
go uc¢nih pogodb razveljavljenih pred polekom
u¢ne dobe zaradi slabih uspehov v vajenskih
folah ali zaradi prehoda iz obrti v industrijo.



Potrodniska posojila:
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do 12 mesecev posojila 1114 29586  26.549
do 24 mesecev posojila 444 18567 41.817
nad 24 mesecev posojila 523 34511 65.986

Izvoz. Kot izvoznika sfa na zunanjem trZi-
§¢u nastopala Zelezarna in zunanjeltrgovinsko
podjetje ,,Ribnik®.

Zelezarna je izvozila 3619 ton Zi¢nikov, Zice,
eleklrod, betonskega Zeleza, cevi in plodevine
v 16 drZav po celem svetu v vrednosif 165 mi-
lijonov 413.000 dinarjev. Zunanjetrgovinsko pod-
jetje ,,Ribnik“ je izvozilo za 54,060.000 din rib,
rakov, Zab, polzev, ka¢, ptic in sliénih Zivali v
razne evropske driave.

‘2. Smiernice za razvoj gospodarstva v letu 1955

- Orna metalurgija. Zelezarna. bo v. tekodem
lelu povecala svojo. proizvodnjo napram letu
1954 za. €90 po koli¢ini. To povecanje bo dose-
zeno vsled sledec¢ih vplivov:

1. mehanizacija valjarne tanke plocCevine,

2. dovrsitev adjustaze v valjarni 2400,

3. na tezki pregi bodo valjani samo 1000 kg
ingoti,

4. Temonti SNI pe¢i bodo skrajSani na naj-
kraj8i moZni cas,

5. mpdernizirani _predelovalni obrati,

6. ureditev susilnice v elektrodnem oddelku,

Poleg navedenih vplivov bo stimuliral veéjo
proizvodnjo tudi nov pla¢ni sistem. Vzpored_no
s povetano proizvodnjo po kolidini in kvaliteli
bo dvignjena storilnost dela predvidoma za
6:%.

GradbeniStvo. Nadaljevana bo graditev" te-
meijnlh mveshcusklh objektov, vendar v manj-
8i meri kot v preteklem letu,

Investicije druzbenega standarda bodo znat-
no skréene, ker so se zmanﬁa]a finandéna sred-
stva v ta namen. LOMO v svojem proratunu za
tekode leto nima predvidenih nobenih. investi-
cij, zaradi pomanjkanja sredstev. Nadaljevana
bo gradnja pric¢etih stanovanjskih blokov, ter
gradnja poslopja narodne banke in postaje.

Trgovina. Trgovina; ki je doZivela v pretek-
lgm letu dokeonéno organizacijsko obliko na
zunaj, bo morala v tekofem letu ulrdili svojo
notranjo organizacijo glede poslovanja v odnosu
do potrodnika.

Predvideva se povedanje blagovnega prometa
za, 119 v skladu s poveéano kupno modéjo in
povecano 1nd’ustrl_lsko in kmetijsko proizvod-
njo.

(x\os!t;msllwo._ V gostinstvu -se predvideva
zmanjianje prometa zaradi zniZanega Stevila

zaposlenih v gradbeni$tvu, ki so se v vedji meri
posluZevali gostinskih obratov.

V dvign gostinstva na Jesenicah bo dose-
Zzen lep napredek s preureditvijo holela Koro-
tan, ki bo tako postal sodoben gostinski obrat.
V tem letu bo pridobljena nova gostinska ka-
pacileta v movozgrajeni postaji.

Obrt. Tudi v tem letu miso podani pogoji
za nieko obcuinejSe povedanje zmogljivosti obr-
ti. V razdiritev socialisli¢nega sektorja obrti bi
bilo potrebno vloziti finan¢éna sredstva, s ka-
terimi 1judski odbor v tem letu ne razpolaga.

Predvideva se ustanovillev nekaterih obrti na
iniciativo skupine drzavljanov (tesarska in so-
boslikarska .obrl)

Izvoz. Plan izvoza v lem Tletu je za 4596
ve(‘,_u od dosezenega v lanskem letu. Povecanje
izvoza temelji na povecani proizvodnji Zelezar-
ne in na raz8irjeni organizaciji odkupa izvoz-
nega podjetja , Ribnik®.

Druzbeni proizvod in narodni dohodek. Na
enega prebivalea mesta odpade 778.345 din na-
rodnega dohodka.

Zaklju¢ni del druzbenega plana mesta Je-
senice za leto 1955 obravnava razne gospodar-
ske predpise in financna sredstva, s katerimi
razpolaga ljudski odbor.

Pregled ustvarjenega bruto produkta, do-
bi¢ka in njegove razdelitve, je po planu na-
slednji:

V teku leta bo ustvarjen
bruto produkt v vidini
od tega materialni in osta-
li- strodki in place

93.638,079.000 din
17.589,932.000 ,,

kar da dobidek © 6.,048.147.000 din

Razdelitev dohitka:

Zvezna
obdavéitev 3.011,171.000
Drugi izdatki
iz dobi¢ka 755,087.000
Republitka :
obdavéitev 1.597,323.000
Okrajna e ke
obdavditev 587,137.000  5.950,718.000

Ostanek dobitka za LOMO Jesenice 97,429.000

Skupna sredstva, s kaferimi bo razpolagal

LOMO Jesenice v lem letu, znadajo: 143,302.000

Ta sredstva bodo uporabljena:
za administrafivni proracun 128,268.000
za _invesl‘icij:ski \sklad LOMO 15,034.000
" o 143,302,000

Skupaj
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Evidentiranje dela - vaZen pogoj za ugotavljanje
delavcéeve strokovne usposobljenosti

Izredno tezak in $e vedno nereSen problem
v vrsti malog personalne sluibe je vprasanje
evidence in slrokovne usposobljenosii, to je
kvatilikacije delaveev. Prvi kakor drugi zahte-
va stoodstotno resitev. Oba problema pa sta v
vzrocni zvezi in izredne vaznosti, ne samo za
podjetje, marve¢ Se bolj za vsakega posamez-
nega delavea. :

Polrebne je ustvariti sistem evidentiranja,
s katerim bi spremljali delayca od dneva vslo-
pa v podjetje do izstiopa ali upokojitve. Sicer
s tem ni redeno, da danes evidenca ne postoji.
Ne. Evidenco imamo, vendar-se nam ob vsakem
koraku cdkrivajo njene pomanjkljivosti. V ve-
¢ini slucajev manjka osnovni podalek: kaksno
delo odnosno na katerih delovnih mestih je
delavec za <¢asa svoje -zaposlitve delal v pod-
jetin? Koliko ¢asa, s kak$nim uspehom pri. de-
lu, kak$nim zasluZzkom, zakaj je menjaval de-
lovno mesto, alt na zahtevo obrata, svoje spo-
sobnosli- ali nesposobnosti? Vsi navedeni ele-
menfl so za presojo, oziroma napredovanje in
nagrajevanje zelo potrebni. -Dalje, kak3no jo
bilo njegovo zdravstveno stanje, bolezni, upra-
videni in neopravideni izostanki od dela, po-
hvale, nagrade, graje, kazni itd. Prav ta delav-
dev razvo] nam je, v kolikor ga imamo, podan
v zelo skopih in skrajno pomanjkljivih podat-
kih. Taka evidenca, in to niso osamljeni pri-
meri, pa omogoda, da prihajajo na bolje pla-
C¢ana delovna mesta delavei, ki tega mesta v
nohenem primeru ne zasluzZijo. Celo to se zgodi,
da je delavec v svojem mati¢nem obratu bil
veckral kaznovan zaradi malomarnega odnosa
do dela, potem pa na lastno zahtevo preme-
Sden v kak drug obrat, kjer je takoj. prisel na
boljSe placano mesto 'i:n s tem seveda tudi do
bolj$ega zasluzka. Namesto, da bi za svoj ma-
lomaren odnos do dela prejel primerno kazen,
je dobil dvojno nagrado, boljSe delovno mesto
in ve¢ji zasluZek. Da tak nacin kadrovske po-
litike ne vplwa vzgojno na osbale delavee, ni
polrebno $e posebej ugotavljati.

Sprico navedenih dejstev in ako hodemo
¢loveka -— delavea spremljali na njegovi de-
lovni poti, so' nam nujno in brezpogojno po-
trebni todéni in zanesljivi podalki o njegovem
delu, slrokovni. usposobljenosti, zadrzanju, na-
predku in razvoju.

. Posebno danes, ko prehajamo iz kvanli-
telthega v kvalitelno delo, ko se od poedinca z
vedno vedjo ostrino in odloénostjo zahteva kva-
litetno delo in izdelek, je to vprasanje $e po-
sebno aktualno.

- Na podlagi takih podatkov bo hamred mo-
gota pravilna kadrovska politika in z njo vred
kvalitetnej8i izdelki podjetja. Le taki izdelki

lmdo namre(“' omogod n[i pldbn} m istih na nasih,
““““ na katera je
nemugoce prodnell s slabo Lvahteto.

Kako je danes s lem vprafanjem? Kralka
analiza nam pove sledele: delavca sprejmemo
in poSljemo v obral, ki lrenuino kaZe pomanj-
kanje delaveev. Nato preko evidencénega od-
delka evidenliramo kaj in kje dela, kar je
tudi vse. 'V kolikor gre v drug obrat, 3e lo
registriramo, kako pa tlefe njegova pot, pri-
ucitev in vse -oslalo v obratu, vemo samo po
ustnih fizrodilih, zapisano pa je bore malo ali
nic, :

Kakor je evidenliranje potro$nje maleriala
in same proizvodnje, izplena, proizvodnega pro-
cesa in produkcije eno od bitnih vprasanj do-
brega in usped$nega poslovanja podjelja, lako
je evidentinanje delainrazvoja ustvarjalca pro-
izvodnje, t. j. delavea enake velike vainost za
napredek podjelja in samih proizvajalcev —
delaveev. ’

Res je, da v preteklih lelih temu vprasanju
ni bilo mogode posvelili dovolj painje. Borili
smo se za vsakega poedinca, iskali ljudi na
vseh koneih ter vabili zlepa in zgrda na delo v
podjetje. Toda ta doba je za namji in razmerc
so se tudi v tem pogledu znatno spremenile
Sicer vslopi in izsfopi na delo in iz dela pred-
stavljajo $c wvedno zelo visoko Stevilko, ven-
dar znatmo manj, kakor pred leli, ko smo de-
lovno silo mobilizirali. Sicer pa to vprasanje ni
bistveno, saj je le ena od ovir, ki pa pri cividen-
tiranju ne sme prili v obzir. Brez obzira na
to, koliko d¢asa je kdo zaposlen, je namred po-
trebno evidentiranje delavca po vseh odtenkih
njegovega dela v podjetju. V kolikor bomo
imeli tako urejeno evidenco, ne bo nevarnostj,
da bo delavec izgubil katerokoli pravico, pa
naj bo to ragrajevanje, napredovanje, kvalifi-
kacije ali kon¢ni ustrezni prejemki iz pokojnin-
skega zavarovanja.

Poleg evidenliranja- samega pa pridobimo z
njim $e drugo vrednost, ki odigrava svojo vazno
vicgo v podjelju glede same kvalitete proizvod-
nje in isto¢asno tudi za samega delavea, lo je
slrokovna usposobljenost odnosno kvalifikacija.

Z dobro evidenco in pravilno sistemalizacijo
delovnih mest bo dejansko samo po sebi refeno
ludi 'vplctsanje kvalifikacij. Ako nam je pozna-
no, koliko c¢asa, kaj in kje, je delavec delal v
obralu, ne bo teiko ugotoviti njegovo kvalifi-
kacijo. Zato je evidenliranje zaposlenosti de-

lavea na poeedinih delovnih meslih neprecenljive

in nepogresljive vaznosli pri ugolavljanju de-
lavteve kvialifikacije. Vse teZave in neviec¢nosli,
ki se dames priav v vpraSanju kvalifikacij. posa-



meznih delaveev pojavljajo, bodo enostavno od-
padle.

Seveda je potrebno zato ustvariti dolowne
pogoje. Najbolj vazen pogoj je evidenca {kar-
tote¢na), iz kalere morajo bili razvidni vsi
priej navedeni podatki in pogoji. Ta evidenca
oziroma kartoleka se mora voditi iz enega
meesta, to je iz centralne evidence, ki ji dajejo
podatke obratne evidence. Pri tem pa je treba
naglasiti, da bi evidenliranje doseglo svojo na-
logo in smoter le, ako se bo vsak premik de-
lavea v kateremkoli praveu takej in pravilno
registriral. Pravilito bi bilo, da bi se evidenéni
list vodil v dvojniku, original v centfalni evi-
denci, prepis pa v obratu. Evidenéni list, ki se
bo nahajal v obratu, bi se v primeru preme-
stitve delavea v drug obraty takoj po preme-
stitvi dostavil obratu, v katerega je bil dela-
vec premeScéen. Na ta nadin bi obratovodstvo
dobiffo tudi teéno karakteristiko delavieve stro-
kovoe usp*ﬂsobﬂ]\enﬂbu to je kvalifikacije, pa
tudi vsega oslalega, kar je v zvezi z njegovim
delom in n'.tpu,dkom Na ta nac¢in bi ‘bili ne-
mcgodi primeri, da sc delavec, ki je v prejdujem
obratu imel slab odnos do dela, dodeli v novem
obratu ma boljSe delcwno mesto in tako preje-
ma tudi vedjo plato. Skratka, lako evidentiranje
bi s tem dobilo svoj smisel in koristno sluzilo
podjetje pri razporeditvi kadrov ma bolj vaZna

in odgovorna delovna mesta. To bi koristlio

tudi-sami kvaliteti proizvodov, poleg tega pa
tudi dlelaveu samemu, ker bi na fa nacin prisel
do prlepri¢anja, da more napredovali samo v
slucaju, ako so njegovi podatki pozitivni. Mor-
da bi ne bilo mapak, ako bi to evidentiranje
uredili tako, da bi od ¢asa do ¢asa imel dela-
viec mozZnost vpogleda v e podatke. Na ta nacin

bi delavec na geventuelne pomanjkljivost‘i in n4-
pake v podatkih lahko dal svoje pripombe.

Tako bi se ustvaril kar bolj popolen piegled
razvojne poli delavea v wseh [fazah delavie-
vega udejstvovanja v pod}etju Kljub temu, da
bi to delo terjalo pne"e] truda, bi pa prmeslo
velike koristi.

Prav bi bilo, da bi se to vprasanje lLemeljito
proudilo in kar preje izvedlo. Ne bi bilo ma-
pak, ¢c bi se slitno evidentliranje uvedlo v
vseh podjetjih in kakor bi delavea spremljal
njegov ‘evidenéni list v podjeh}u iz obrata v
obrat, lako bi ga spremljal tudi, ko vzame
obratun in gre v drugo podjetje. Taka praksa
bi poleg potrebne resnosti, katere je Zal danes
pri mnogih delaveih premalo, delu dala tisto
mesto, kallero mu v naSem druzbenﬂm uprav-
l}an]u tudi pripada.

V kolikar bi imeli uveden .tak nacin ‘evi-
dentiranja in lako skrbno izbrane podatke za
vsakega poedinega delavea v podjelju, bi bilo
potrebno samo e doloditi dolZino staZev za
posamezna delovna mesla (Cas za priucitev)
ter izpite, ki naj bi obsegali vprasanja in na-
loge iz leorije in praklicnega dela, ki ga
mora delaviec obvladati za uspeSno upravlja-
nje nalog dodeljenega mu delovnega. mesta.

Tako bi dobra evidienca sama po sebi dala
lofne podatkie o strokovni usposobljenosli (kva-
lifikaciji) delavca, katero bi dopolnili Se po-
trebni stazi in izpili. Dosedanja praksa kaZe,
da nam je tak sistem nujno .potreben, ker le
na ta naé¢in bomo resili vrst,o‘vpl asanj, ki nam
seda] dnevno delajo tezke ovire, tako pri nagra-
jevanju, kakor tudi napredovanju nasih delav-
cev. ; R. .

O varnosti pri delu v Sloveniji

. Po podatkih zdravstvene stalistike se je v
Sloveniji v zadnjih $tirih letih ponesredilo pri
delu povprieéno 39.500 delaveev na leto; od
tega je bilo povpretno po 105 smrinih nezgod
Z drugimi besedami pomeni to, da se je vsak
delovni dan pri nas poniesredilo pri delu nad
130 delaveev, skoraj vsak tretji dan pa je
padla tudi po ena smripa Zrtev. Okoli GCoo
vseh nlezgod pri delu se dogaja v induslriji,
okoli 4C% pa v drugih gospodarskih delavno-
stih — na prvem mestu v stavbarstvu. Najpo-
goslejSe — glede na $tievilo opravljenih de-
lovnih ur v posameznih panogah — so bile ne-
zgode v premogovnikih in v kovinski industriji,
nato v industriji gradbenlega materiala ter v
&rni met'alurgiji,, medltem, ko so bile v tobaéni,
tekstilni in grafi¢ni llldustl‘ljl Stiri do petkral
redkiejSe.

. Vistni red glede pogostnosli smrinih ne-
zgod je nkkoliko drugaden. V prvi vrsti stoji

gozddrslvo, induslrija gumija Ller pisana in
drna melalurgija; nato slede premogovniki, pro-
met in stavbarstvo. Nobenih smrtnih nezgod ni
bilo v zadnjih gtirih letih v elektroindustriji
in tudi v grafiéni industriji ne.

Ti podatkl nam povedo, v kalegpih panogah
jt, pri nas varnost pri delu najslaba in kam
je treba l.lSIl‘lBl"lLL v prvi vrsti borbo proti ne-
zgodam.

Gie primerjamo nezgode glede na Stevilo
izgubljenih dni, vidimo, da se dogajajo naj-
hujse nlezgode v p;rem-oguovniki'h ter v induslyi-
ji stavbnega matieriala, slede pa lesna in ko-
vinska industrija ter ¢rna metalurgija. Naj-
laZje pa so bile nezgode v lob'u,m tekstilni in
usnjarski industriji.

Razli¢ni pojavi, kol n. pr. v pre:mogovmklh
kamnolomih, gramoznih jamah ali pri se¢nji v
gozdu (padec dreves) so bili vir tretjini vseh
11ezgod Kol vir nezgod so orodni stroji na dru-
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gem mestu, vendar polovico #ibkejsi. Slede pro-
melna sredstva in ro¢no orodje; od leh pride na
vsak vir vseh nezgod 1Cop: Pomembnejsi viri
nezgod so ¥e prometna pota (odrd, tla, slopm-
ce itd). V omgenjenih virih so ijete tri de-
trifine wvseh nezgod To so na_lnevarnejsl viri
nezgod; proti njim se moramo borili, ¢e ho-
cemo povlecali varnost pri delu. Vsi drugl viri:
pegonski strop dvigala, eliektriéne naprave in
kemi¢ne snovi zavzemajo samo d&etrtino vseh
moznih virov nezgod. V priemogovnikih so naj-
pogostejSi viri nezgod v zruskih skladov pre-
moga ali pri delu z vozili, v kovinski industriji
orodni sfrc:]l in ro¢no orodJe v slavbarstvu pa
s0 mnajvecji vir nezgod prometna pota.

Analiza vzrokov nezgod — &eprav $e ni po-
wsem zanesljiva — je pokazala, da je bil v
preteklem letu osebni faktos poglavilni vzrok
nezgod, saj je povzrodil skoraj polovico vseh
nezgod pri delu. (V sploinem pa je dognano v
strokovni literaturi, da osébni faktor povzroda
okoli 8C% vseh’ nezgod) Med osebnimi faktorji,
ki so povaro¢ili pri nas nezgode, je treba ome-
niti v prvi vrsﬂl pomanjkanje zmozZnosti in
izurjenosti pri delaveih, njihove telesne in du-
Sevnie ponlanjklylvosh ter prekrike delovne di-
scipline.

Pomanjkanje zmoZnosli je povzrodilo kar
petino vseh nezgod. To pomeni, da so v ko-
lektivih premalo skrbeli za to, da nove delav-
ce uvajajo v delo in da jih obenem tudi opo-
zarjajo na nevarnosti, ki jim grozde na delovnem
mestu. Vzrok 14¢% vseh nezgod so bile telesne
in duSevne pomanjkljivosti delaveev. Ce bi bili
delavei pri sprejemu ma delo strokovno pre-
gledani glede na njihove zmoznost za delovno
mesto, na katerem so bili zaposleni, bi lahko
prepredili vedino teh nezgod.

Pomanjkljiva disciplina in mneupostevanje
varnosinih ukrepov pa je povzrod¢ilo 109% vseh
nezgod. Z vstrajnim vzgojnim delom bi se dalo
te vzroke odpravifi.

Med materialnimi faktorji so bili nepravilno
urejeni delovni prostori vzrok najvedjemu $te-
vilu nezgod in sicer za 119%. Po vaZnosti slede:
pomanjkanje varnostnih naprav, ki je povzro-
dilo 7% nezgod, ter okvare na strojih s 3% ne-
zgod. Da se odpravijo te tehniéne pomanjklji-
vosti, bi morala bili prva naloga vsakega ko-
lektiva, ki se zaveda vainosli borbe proti ne-
zgodam. Tudi pomanjkljiva organizacija dela
je povzrodila 149 vsch nezgod, za 10% nezgod
pa vzroki miso bili ugotovljeni. j

PridujoCa analiza vzrokov nezgod je ¥e ne-
popolna in nezamesljiva zato, ker v . letu 1953
nad 40% nezgod sploh ni bilo prijavljenih (v
industriji je ta vrzel za 109% manj3a). Vse ne-
zgode je prijavila samo industrija gumija. Sledi
¢rna metalurgija, kjer je ostalo samo 129 ne-
zgod neprijavijenih. Ve¢ kot tri Zetrtine ne-
zgod je bilo prijavljenih $e v prem-orrovmklh
proizvodnji nafte ter v kovinski in tekstilni in-
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dustiriji. Manj kot polovico vseh mezgod pa je
prijavila industrija stavbnega materiala, lesna
in grafitna industrija. V neindustrijskih pa-
nogah je edine gozdarstvo prijavilo ve¢ kot
polovico vseh mezgod pri delu

Ce pregledamo zajetje nezgod 3e po okrajih,
vidimo, da je Ptuj prijavil vse nezgode; sledi
\Iurska Sobota z 809%, po 75% pa so prijavili
Maribor mesto, Novo mlesto, Radovljica, Trbov-
lje in SoStanj. Najmanjsi “odstotek nezgod je
prijavila SeZana (komaj 209%); slede pa po
vrsti: Gorica, Kodevje, Postojna, Tolmin, Slo-
venj Gradec in Ljubljana mesto (42%). Poleg
nepolnega zajetja nezgod oteZujejo pravilno ana-
lizo zelo povr$no izpolnjene prijave, zlasti gle-
de na vzroke lin vire nezgod. Brez njihovega
poznavanja pa je nemogoca uspeSna preventwna
borba proti mezgodam.

Evidenci o nezgodah se v podjetjih posvefa

prav majhna pozornost. Zato je dolZnost var-
nostniih tehnikov in ¢&lanov. HTZ komisij v
podjetjih, skrbeti za to, da bodo.prijave pra-
vilno izpolnjene in res za vsake nezgodo, ki
ima za posledico, da delavec ne pride na delo
najmanj en dan, tudi diejansko in pravocasno
odposlane.
" Zaradi nezgod pri delu smo izgubili v letu
1953 nad 606.000 delovnih dni, kar pomeni, da
je celo leto pocivalo 10 tovarn, vsaka z 200
zaposlenimi delavei. Samo izgube narodnega
dohodka, ki ni bil ustvarjen v teh mirujocih
tovarnah, je bilo leta 1953 za ved kot 1 mili-
jardo 175 milijonov dinarjev.

Za leto 1952 izra¢unani skupni izdatki, ozi-
roma izgube, ki so jih povzrodile nesrede pri
delu v Sloveniji, znasajo 6 milijard in 200 mi-
lijonov dinarjev.

Ce bi se nam posrecilo — kar je realno po-
polnoma mogo¢e — =znizali Sbevilo nesref na
polovico sedanjega, bi lahko s prihranjenimi
strogki in preprie¢enimi izgubami povedali druz-
beni standard, n. pr. z zidavo ved fisol sta-
novanjskih hi§, ki jih povsod tako nujno po-
trebujemo. :

U;speﬁna borba proh nezgodam pri delu
je mioogoda, trieba jo je samo organizirali in
smotorno voditi, predvsem v podjelijih samih,
kajli samb oblastvene in druge inlervencije zu-
naj podjetja me morejo opraviti te tezke nalo-
ge, brez nenehne in aktivhe pomodi organov,
ki so dolini skrbeti za varnost pri delu v sa-
mem podjetju.

Po podjetjih imamo takle organe — komi-
sije za higiensko in tehni¢no zadéitp ter tudi
neckaj desetin strokovnih varnostnih tehnikov.
Treba je samo poZiveli njihovo delo, da bi
re$ili tisode delaveev in njihovih druZin trplje-
nja in izgub, ki jih povzrodajo nezgode pri
delu in da bi z izboljSanjem varnosti pri delu
povetali storilnost dela in s tem tudi splo&ni
Zivljenjski standard. - Ing. J



POROCILO O OBRATNIH NEZGODAH ZA MAREC 1955

Poskodbe - v
Obrat Stalez lahke teZike smrtne i na staleZ
Uprava Ay [t =5 =i B SN o i
Nabavni oddelek 15 — — — -— sl =
PomoZna sluiba 159 — — e W e B e o
Plavi 369 3 (6) —_ — 3 {6) 6,8 (1,8)
Livarna 194 6 (3) —_— - 6 (@) 3,0 (1,5
Mehaniéna delavnica 294 3 (4) o o 3@ 1,0 (1,2)
Gradbeni 329 1 () —_ = 4 (2) 1,2 (0,6)
OTK 147 1 (=) — — 1 (=) 0,7 (—)
Komunalni 87 — — —_— - = e e
_Energijski 152 — — Bl A= s | = lp
Martinarna 531 10 (12) _— 1 11 (12) 2,0 (2,2)
~Elektro pet 81 1(2) —_ = 1) 1.2 (2.4
Opekarna 210 2 (5) —_— — 2 (5 0,9 &.3)
Javornik L 741 22 (27) -— — 22 (27) 29 G4
Javornik II. 37 8 (5. - — 8 (5) 2,1 (1,3)
Zi¢na valjarna 212 3 (B _ = 3 (5) 1,4 (2,3)
Javornik III 331 12 (9) —_— - 12 (9) 3,7 (2,8)
“Javornik IV. 52 1= — — 1= L9 =)
Valjarna 2400 221 7 (3) — - 7 ®) 3,2 (1,9
Jeklovlek 95 1Q1) et 1(1) 1,0 (1,0)
Predelovalni 659 8 (6) _ - 8 (6) 1,2 (0,9)
“Varilna Zica 130 3 (—) —_ - 3 (=) 2,3 ()
~Cevarna 152 1 (=) = 1 () 0.6 (—
Elekiro delavnica 126 — (1) - — (1) — (0,7
Konstrukcijska 218 3 (3 -_ = 3 (5 1,3 (2,3)
Promet 4260 7 (@) —_ = T4 1.6 (0.9)
Transport 167 3 () —_ - 3® 1,8 (1,1)
Garaza - 20 — — —_— - _ - —_— -
Kapitalna 80 — — TR S s e il By
MIS 260 — — = _—— —_ —
Skupaj 7061 199 (102) — 1 110 (102) 1,5 (1,4)

Na poti v sluzbo je bilo 6 lahkih nezgod.
Zaradi teh nezgod je bilo v marcu 1955 izgubljenih 13.328 delovnih
ur ali 1666 delovnih dni v vrednosti 721.978 din.
Smrino se je ponesredil v martinarni tov. Zupan Stane.

POROCILO O OBRATNIH NEZGODAH ZA MESEC APRIL 1955

Uprava 12 — - _ — _—— _——

Nabavni oddelek 56. 1 (—) —_ == 1= L7 (=)
Pomoina sluzba 160 — — —_ - —_—_ _— —

Plavi 363 2 (3) = o N 2 (3) 0,5 (0,8)
Livarna 191 — (6) —_ - — (6) — 3,0
Mehanitna delavnica 303 1 (3) —_ - 1(3) 0,3 (1,0
Gradbeni 324 6 (1) —_ - 6 (1) 1,8 (1,2)
OTK 144 2 (1) —_— - 2 Q) 1,3 (0,7)
Komunalni 88 — — —_— - _ - —_———

Energijski ‘154 2 (—) —_ - 2 (=) 1,2 (=)
Martinarna 534 16 (10) —_ (1) — 16 (11) 2,9 (2,0)
Elektro peé - 80 2 (1) -_— - 2M 2,5-(1,2)
Opekarna -203- 1 () —_— — 132 . 0409
Javornik I. 735 - 12 (22) — 12 (22) 1,6 (2,9)
Javornik II. 373 4 (8) —_— 4 (8) 1,0 (2,1)
Zitna valjarna 213 3 @3 —_ — 3 (3) 1,4 1,4y
Javornik IIL 329 4 (12) oy v 4 (12) 1,2 (3.7)
-Javornik IV, 52 — (1) —_ - — (1) — (1,9)
“Valjarna 2400 217 5 () il 5 (7) 2,3 (3,2)
Jeklovlek 98 1 (1) — - 1) 1,0 @,0)
Predelovalni 659 13(8) —_ - 13 (8) 1,9 (0,9)
Varilna Zica 132 1 (3) —_ - 1 (3) 0,7¢ 2,3)
Cevarna 155 — (1) _— — — @) -— (0,7)
Elekiro delavnica 125 1 (—) —_ - 1) 0.8 (—)
Konstrukcijska 216 8 (3) —_ - 8 (3) 3.7 (1,3)
Promei 410 2 (. —_ = 2 (V) 0.4 (1,6)
Transport 169 5 (3) _ - 5 (3) 2,9 (1.8)
Garaza 20 1 (—) —_— 1(—) 50 (—)
Kapitaina 8 - = _— —_—— —_ -

MIS 20 — — = = = = = —

Skupa.j 7014 . 93 (109) — (1) — 3 (110) 1,3 (1,5)

Na poti v sluZbo je bilo 7 lahkih nezgod.
Zaradi teh nezgod je bilo v aprilu 1955 izgubljenih 11.968 delovnih
ur ali 1.496 delovnih dni v vrednosti 672.003 din.

Veliko storienega -

majhna utrujenost

Si zeli§ morda ¢im veé storiti, to-
da biti pri téem &im manj utrujen?
Potem bo prav, & ve$, ali so na-
slednje trditve pravilne ali napac-
ne. @dgovori so, kot piSe mednarod-
ni meseénik ,Readers Digest”, re-
zultati obseinih raziskav Stevilnih
fiziologov in psihologov.

POL URE DREMANJA CEZ DAN
JE ISTO KOCT TRIURNO SPANJE
PONOCI

Toéno! Ce zadremamo za kratek
c¢as po kosilu ali pred vedéerjo nam
zadostuje precej manj noénega spo-
titka kot obifajno. Nekateri celo tr-
dijo, da je urica dremanja prav tfo-
liko vredna, kot zadnje tri ure spa-
nja pred jutranjim vstajanjem.

KAEKO SE SPOCIJEMO
JE VAZNEJSE,
KOT KOLIKO CASA SPIMO

Tocno! Popolnoma sproiéeno leza-
nje je pribliZno prav toliko korist-
no in oddiha polnoe kot resniéno
spanje. Ce spimo samo nekaj ur, za
preostali ¢as noéi pa se samo res
oddahnemo in sprostimo, bomo zju-
traj kljub temu lahko vstali popel-
noma sveZi.

MAJHNE NEVSECNOSTI
GRIZEJO BOLJ KOT VELIKE

Tocéno! Kup majhnih nevSecnosti
lahko vrZe marsikoga &isto iz tira,
posebno & se ne .potrudi, da bhi
jim bil sproti kos ali ni¢esar ne mo-
re storiti proti njim. Stalno godr-
njanje in nerganje ima iste posle-
dice. Le v res Kkritiénem polozaju,
ki smo si ga v svesti, zastavimo tudi
vse svoje notranje sile v pomoé.

KDOR ZASTAVI VSE SVOJE SILE,
DOSEZE NAJVEC

Narobe! Raziskave so pokazale, da
so 'na vsakem delovnem podroc.lu
najboljsi delavei tisti, ki tudi znajo
skrbeti za dober pocitek in sprosti-
tev. Nepotreben napor in prehiter
tempo povzrofata krée in vodita k
preutrujenosti, torej zmanjSujeta
delovno sposobnost. Pri sproséenem
enakomernem delu se porabi naj-
manj energije in pri tem se seveda
in prav zato tudi najveé doseZe.

STANJE JE U‘_FR_UDLJIVEJSE
OD HOIJE :

Tocno! Pri hoji. izmenoma’ poclva.
enkrat ena, drugié druga mnoga, pri
stanju pa sta istoéasno obremenje-
ni obe. Se bolj kot stanje samo utru-
ja nestrpnost in prisiljenost, ki: ebi-
c¢ajno spremlja vsako pestajanjei.::

n




NAJSLABSE IN NEPRIJETNO
NAJPREJ!

Toéno! S pogumom se loti vsega
takega! Dopustiti, da se nam delo
upira, to utruja Se enkrat bolj, pr-
vié zaradi strahu pred njim, dru-
gié, pa zato, ker ga kon¢no le mo-
ramo opraviti. Ce se energiéno po-
lotimo najprej neprijetnega, se nam
vse ostalo zdi neprimerno laZje.

Dvanajst zlatih pravil za
polovanje v inozemstvo

Dvanajst zlatih pravil za potova-
nje v inozemstvo je izdalo wveliko
turistiéno podjetje Evropa - Union.
Ker so pravila veljavna za vse na-
rodnosti, bomo kar vstavili naSo na-
rodnost na odgovarjajoée mesto.

1. Nikdar ne pozabi: v Sloveniji
si samo Slovenec med milijoni, v
inozemstvu pa si Slovenee, po kate-
rega besedah in dejanjih bodo tuj-
ci sodili vse Slovence.

2. Ne skrivaj, da si slovenskega
rodu, temvec skrbi, da bodo inozem-
ci ob tem dejstvu prijetno presene-
céeni.

3. Ce si mnenja, da je v inozem-
stvu vse ‘'slabSe kot doma, potem
ostani doma. Ce pa verjames, da je
v tujini vse boljSe, potem se ne vr-
ni veé nazaj.

4. Ko gres skozi tuje deZele glej,
da bodo odmevale od tvoje molcec-
nosti; ¢im tiSji bos, toliko glasneje
bodo drugi in vse drugo govorilo.

5. Obleéi se tako, da te nihée ne
opazi, toda ne posadi si fes na gla-
vo.

6. Poj rad, ¢e si zato zaproSen,
toda samo takrat.

%. Ne poizkuSaj zmagovati tam,
kjer je tujec v premoci; kjer pa si
v premoéi sam, se pusti smehljaje
premagati, ker le tako bo§ nasel za-
nesljive prijatelje.

8. Misli na to, da se imena vrlin
in slabosti da v drugih jezikih same
prestaviti, kaj pa v resnici predstav-
ljajo, mora§ v vsaki deZeli na no-
vo izkusiti.

9. Kar se ti zdi pri tujem narodu
kot posebnost ali nenavadnost, se
potrudi razumeti in ¢e ti to ne uspe,
ne is¢i vzrokov za to pri drugih.

10. Dvigni prst v tujini samo, ka-
dar se lahko €esa naudcii, ne pa, da
bi uéil!

11. Na potovanju bodi varéen, to-
da ne skopuski; pij manj kot tvoj
prijatelj, da ti ostane ved &asa za-
hvaliti se za gostoljubnost.

12. Tujec se lahko Se tako skrije
z3 svoje narodne obifaje in noSe: v
urah nevarnosti pa ne pozabi, da je
tudi on samo ¢lovek kot si tudi ti!
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Rezultati nase proizvodnje

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA MAREC 1955

Skupna proizvodnja

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—MAREC 1955

Skupna proizvodnja

——— 7
Obrat: Indeks izvrs. v %

Obrat: Indeks izvrs. v Y

Koli¢ina Kolitina
Plavz 942 Plavi 96.5
Martinarna 103.3 Martinarna 105.3
Elektro pe¢ 114.0 Elekiro pec 107.2
Skupaj: 100.4 Skupaj 102.2
TeZzka proga 107.0 Tezka proga 103.8
Lahke proge 95.7 Lahke proge 110.2
Zitna valjarna 102.2 Ziéna wvaljarna 108.0
Valjarna 2400 104.6 Valjarna 2400 95.0
Valjarna 1300 88.9 Valjarna 1300 91.1
Jeklovlek 101.3 Jekloviek 104.5
Skupaj: 101.3 Skupaj 102.6
Hladna valjarna 111.6 Hladna valjarna 109.4
Zitarna 114.1 Ziéarna 109.2
Predelani proizvedi 106.9 Predelani proizvodi 106.5
Cevarna 103.7 Cevarna 103.9
Elektrodni oddelek 109.9 Elektrodni oddelek 105.3
Skupaj 1109 Skupaj 107.8
Siva livarna 117.4 Siva livarna 115.0
Jeklo livarna 115.4 Jekio livarna 113.8
Skupaj: 117.1 Skupaj 118.3
Opekarna 98.8 Opekarna 100.7
Vse skupaj: 101.7 Vse skupaj 1029
Druzbeni plan: po koli¢ini 101.7% Druzbeni plan: po koli¢ini 102.5%%
po vrednosti  103.3% po vrednosti  1U3.3%e

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA MAREC 1955

Blagovna proizvodnja

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—MAREC 1955

Blagovna proizvodnija

Indeks 1zvrs. v Y/

: Indeks izvrs. v % Qbrat:
Obrat: Folitina Kolicina

Plavz — Plavz B

Martinarna —  Martinarna s

Elektro pe(': o Elektro pec e
Tezka proga 17.7 Tezka proga 98.0
Lahke proge 1100 Lahke proge 105.0
Zitna valjarna 89.9 4i¢na valjarna 116.0
Valjarna 2400 109.3 Valjarna 2400 98.5
Valjarna 1300 88.9 Valjarna 1300 91.1
Jeklovlek 101.3 Jeklovlek 104.5
Skupaj: 99.3 Skupaj 98.0
Hladna valjarna 111.6 Hladna valjarna 109.4
Zitarna 113.8 Zicarna 107.2
Predelani proizvodi 106.9 Predelani proizvodi 106.5
Cevarna 103.7 Cevarna 103.9
Elektrodni oddelek 109.9 Elektrodni oddelek 105.3
Skupaj 109.8 Skupaj 106.7

Siva li\_rarna &=t Siva livarna —
Jeklo livarna 56.0 Jeklo livarna 95.5
: Skupaj 56.0 Skupaj 955

Opekarna —  Opekarna o]
Vse skupaj 102.0 Vse skupaj 100.3
Druzbeni plan: po koliéin@ 102.0"{0 DruZbeni plan: po koli¢ini  100.3%s
po vrednosti  102.6% po vrednosti  101.0%



IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA APRIL 1955

Skupna proizvodnja

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—APRIL 1955

Skupna proizvodnja

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA MAJ 1955

Skupna prnizrvodnja.

Obrat: Indeks izvr$, v Ys Obrat: Indeks izvrs. v % Obrat: Indeks izvrs. v %
Kolié¢ina Kolicina Koli¢ina
Plavi 99.5 Plavi 97.3 Plavz 94.6
Martinarna 100.6 Martinarna 104.0 Martinarna 102.2
Elektro peé A 109.6 Elektro peé 107.9 Elektro peé 106.0
Skupaj 1005 Skupaj 1017 Skupaj 99.4
Tezka proga 103.7 Tezka proga 103.8 Tezka proga 101.7
Lahke proge 101.8 T anke proge 108.0 Lahke proge 112.1
Zitna valjarna 1049 7i¢na valjarna 1072 Zi¢na valjarna 93.7
Valjarna 2400 1038 vyaljarna 2400 977 Valjarna 2400 105.4
Valjarna 1300 85.1 valjarna 1300 89.3 Valjarna 1300 96.6
Jeklovlek 1024 jekloviek 104.0 Jeklovlek 106.7
_ Skupaj 101.6 Skupaj 102.4 Skupaj 102.1
Hladna valjarna 1171 Hladna valjarna 111.3 Hladna valjarna 102.6
Zitarna . ; 1139 Zjgarna 1104 Zitarna 106.9
Predelani proizvodi: 107.6 Predelani proizvodi 106.7 Predelani proizvodi 110.1
Cevarna 1055 Cevarna 104.4 Cevarna 107.0
Elektrodni oddelek 1120 Elektrodni oddelek 107.0 Elektrodni oddelek 112.2
5% Skupaj  112.0 Skupaj ~108.8 Skupaj 107.2
Siva livarna 1165 Siva livarna 118.3 Siva livarna 106.8
Jeklo livarna 119.9 Jeklo livarna 115.3 Jeklo livarna 123.5
i Skupaj Egg Skupaj 118.0 Skupaj 109.1
REEATIE * Opekarna 101.4 Opekarna 1102
: iz o i Vse skupaj 102.7 Vse skupaj 101.4
Druzbent plan: B o hcuti  1oaav, Druzbeni plan: po kolitini 1027/ Druzbeni plan: po kolitini 1014
7 po vrednosti 103.0%% po vrednosti  103.3%

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA APRIL 1955

Blagovna proizvodnja

Obrat:

Indeks izvrs. v %

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—APRIL 1955

Blagovna proizvodnja

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
ZA MAJ 1955

Blagovna proizvodnija

Obrat: Indeks izvrs. v % Obrat: Indeks izvrs, v %
Koli¢ina Koli¢ina Koli¢ina
Plavz —_— . :

e i) Plavz 208 Plavi —
%’Ilzglgami __  Martinarna —  Martinarna o
Teska f:ga 667 Elektro pet —  Elektro pet 2%
Lahké I;noge 192.3 TeZka proga 60.6 TeZka proga 35.0
Zi¢na valjarna 72.7 Lahke proge 109.6 Lahke proge 101.9
Valjarna 2400 109.4 Zitna valjarna 105.2 Zl(’:qa valjarna 515
Valjarna 1300 g5.1 valjarna 2400 101.0 Valjarna 2400 108.7
Jekiovlek 102'4 Valjarna 1300 89.3 Valjarna 1300 96.6

_~ Jeklovlek 104.0 Jeklovlek 106.7
j 1004 . 7
Hladna valjarna e 12?1 Saups), 408 S 92
Ziéarnav 124'9 Hladna valjarna 111,3 Hladna valjarna 102.6
Predelani proizvodi 107.6 Zitarna 117 Zitarma 106.1
Cevarna 105.5 Fredelani proizvoedi 108.7 Predelani proizvodi 110.1
Elektrodni oddelek 1120 Sevamna 1044 Cevarna 107.0
V' Elektrodni oddelek 107.8 Elektrodni oddelek 112.2
falbog gl e e ' Skupaj 108.8 Skupaj 107.1
iva liv — 4 2 L L
: Siva livarna = Siva livarna —
Jeklo livarna 50.0 Takle Biatna 845 Jeklo livarna 86.1
S SURRL.., 20 Skupaj 845 Skupaj  86.1
pekarna Opekarna —  Opekarna S
Vse skupaj 104.1 Vse skupaj 1014 Vse skupaj 98.3
Druzbeni plan: po koli¢ini 104.1% Druzbeni plan: po koli¢ini 101.4% Druzbeni plan: po kolitini 98.3%0
po vrednosti  104.6%0 po vrednosti  102.0% po vrednosti  100.2%

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—MAJ 1955

Skupna proizvodnja
Druzbeni plan: po koli¢ini
) po vrednosti

102.4%0
102.6%0

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA
JANUAR—MAJ 1955

Blagovna proizvodnja
Druzbeni plan: po koliéini
po ‘vrednosti

100.8"/¢
101.7%%
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Za uspesSnejSo bodoénost
‘mlade generacije

7. maja letos je bil na Jesenicah v okviru
proslavljanja deset let svobode na pobude CK
LMS zbor mladih kovinarjev in metalurgov Slo-
venije. Zbora so se udeleZili poleg vabljenih go-
stov in predstavnikov ljudske oblasti Stevilni de-
legati 39 kovinskih pedjetij iz vse Slovenije. Na-
men zbora je bil predvsem izmenjava izkuSenj
mladih preizvajalcev, pregled njih problemeov in
orientacija pri bodotih nalogah in delu. Zbor mla-

dih kovinskih delavcev, v ostalih panogah indu-

strije so se vrsili prav taki zbori, je zasnovan
predvsem na druZabni osnovi v svrho medsebojne-
ga zblizanja, vpoznavanja krajev, industrije in
posameznih problemov mladih delaveev, Vrdil bi
se naj vsako leto v drugem kraju in za prihodnje
leto je njegove organizacijo prevzel Maribor. Zbor
mladih kovinarjev na Jesenicah je rodil lepe in
korisine sadove in razprava je pokazala, da se
tudi mlada generacija z vso vnemo in koristno po-
glablia v probleme naSega socialistitnega gospo-
darstva. Posebno vaZen poudarek je dal zbor vpra-
Sanju dviga proizvodnje in predvsem dvigu stro-
kovnosti mladih proizvajalcev.

Na vsak na¢in so problemi nase mlade genera-
cije odlocilne vaZnosti za nafo nadaljne pot v so-
cializem, zato je prav, da se SirSe seznanimo z
njimi. V eni prihodnjih Stevilk ,,Zelezarja®“ bomo
objavili tudi ¢lanek ¢ delu Kluba mladih proiz-
vajalcev, ki obstoja v okviru Zelezarne in Steje 72
¢lanev. Namen in nalega kluba je v sistematiéni
vzgoji mladih ljudi v bodoée politicne, upravne
in gospodarske aktiviste. Vsem tem problemom
mladine pa vsi posvelamo vse premalo paZnije,
ceprav bodofnost naSe druzbene skupnosti odvisi
prav od mje. :

Izérpen referat, ki je sluzil za osnovo celotni
razpravi je na Zboru mladih kovinarjev imel pred-
sednik MK LMS Jesenice tov. Varl in ga v celoti
zaradi njegove- aktualnosti in zanimivosti objav-
Jjamo. T

Tovarisi, lovarisice!

Zbor mladih kovinarjev in melalurgov iz
39. podjetij Slovenije v okviru majskega prazno-
ranja delavske mladine Slovenije — deset let
v svobodi, naj bo del borbenega plana mladih
delaveev za dvig proizvodnosti dela in njihovegn
sodelovanja pri naSem velikem socialisticnem
ustvarjanju.

Prehojena pot delavske mladine Slovenije
in Jugoslavje je pot delavskega razreda, ki je
¢vrsto nosil zastavo socializma skozi tezke bor-
be za na%o gospodarsko in polititno necodvis-
nost. Ko ob 10. obletnici osvobodiltve pregle-
dujemo prehojeno pot, vslanejo pred nami ve-
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“lali

li¢astni “dnevi povojue graditve, ko so mla-
dinske proizvodne brigade Sirom naSe zemlje
ilokazovale visoko patrioli¢no zevest in pri-
pavljenost in je mladi rod izpri¢eval prica-
kovanja, ki so bila stavljena vanj. Iz teh dni
beremo v enem izmed zapisnikov tovarniske
organizacije LMS Zelezarne Jescnice:

LHlketrit dan tekmovanja je {ekmovalo 25
mladinskih proizvodnih brigad. Skupni rezul-
dosezenih norm: a} strugarna 113¢%, b)
orodjarna 1209, ¢) kljucavni¢arska delavnica
12705, d) kovacnica 1270, €) jermenarna 1339%."

Nadalje v porocilu strugarne o prostovolj-
nem delu beremo: ,Strugarna je v proslovolj-
nem delu delala osi, sklopke in vijake za Zer-
javni oddelek, disciplina je znatno napredovala,
disto¢a in red v delavnicah je vzorna.“

To so samo drobci iz ene tovarne. Enake in
3¢ vedje uspehe pa je dosegla delavska mla-
dina v vsej nasi drzavi, na vseh gradili$¢ih in
na vseh delovnih akecijah. Uspehi in delovne
zmage so vidne na vsakem koraku nale lepe
dezele, zapisani so z znojem v zgodovino na-
§ih narodov. Borba za nove zmage se nada-
ljuje, prinasa pa nam novih nalog in proble-
ine o katerih naj bi spregovoril nag Zbor.

Ze IV. plenum CK LMS je o tem sprego-
voril. Nekatere naloge in probleme, ki jih
je osvetlil Plenum, bom obravnaval tudi v tem
referatu, sku&al pa jih bom ilusfrirati in izpo-
polniti s problemi naSe Zelezarne, nekje pa
tudi iz drugih podjetij nase republike.

I. Organizacija LMS in delavska mladina

Leta 1953 smo pri iskanju novih oblik dela
in v borbi za na$ vpliv, iz vedine podjetij v
Sloveniji f)qeusnwrili LMS na teren, ne da bi
pri tem pomislili, ali je ta korak povsod upra-
vicen, ker je v LRS mnogo gospodarskih orga-
nizacij, ki so imele pogoje za delo mladine v
tovarni. Pri nas v Zzelezarni smo takrat sma-
trali ta prenos za pozitiven korak, ker se ena
tretjina mladih delavcev vozi z vlaki od 3
do 40 km dale¢, nismo pa dovolj mislili naprej,
ali bomo uspeli to mladino zajeti na terenu in
nad njo vzdrzali socialisti¢ni vpliv. Prodiranje
malomes§canstva, lokalizma, partikularizma in
indiferentnosti med delavsko mladino v zad-
njih lelih nam jasno govori, da smo nekaj iz-
pustili iz rok in da je treba posvetili osnovno
politicno skrb delavski mladini, ki kot del de-
lavskega razreda $e vedno nosi glavno breme
nade graditve in ne sme postati indiferentna,
saj je soustvarjalec materialnih dobrin in so-
odgovorna pri upravljanju podjetja in pri raz-



deljevanje viska dela. 'V Zelezarni je pred letd
24 aktivov skrbelo za polili¢no in splo$no vzgo-
jo mladega naraScaja, za kar najbolje sezna-
njanje mladine s proizvodno problematiko pod-
jetja in budno spremljalo uspehe in probleme
432 mladinskih proizvodnih brigad in delo 1418
mladincev — brigadirjev. 'V zadnjih 2 lelih pa
smo to zanemarili in vso skrb za 1913 miadin-
cev prepustili sindikalni organizaciji ali stihiji,
¢eprav delavsko upravljanje in razvoj sociali-
sti¢nih odnosov v industriji nalaga mladi gene-
raciji novih odgovornosti in nalog.

II. Delaysko upravljanje

Letos potede 5 let, odkar so delavei prevzeli
tovarne v upravljanje in s tem zadeli dobo re-
volucionarnega oblikovanja pravih socialislic-
nih odnosov v industriji. Misel, da se mora de-
lavska samouprava ¢im bolj priblizati nepo-
sredno  proizvajaleu, se je v mnadi Zelezarni
pred dveml leli wresnidila s formiranjein: 23
obratnih delavskih svelov, ki so doslg] opra-
vi¢ili to misel in dokazali, da so sposobni go-
spodarili v obralth, v mnogih primerih Se
bolje, kot se je doslej gospodarilo v kakrinem-
kolii sistemu. Obralni delavski sveli so posve-
tovalni organi, dela pa se na formuliranju nji-
hovih slatutov in na lem, da dobijo tudi eko-
nomsko osnovo, s tem pa pravico polnega
upravljanja v svojem obratu. Kako visoka je
zavest pri naSem delavcu, je dokazal letosnji
brezkompromisni spopad v Zelezarni med na-
prednimi in preZivelimi teinjami, ¢igar texi-
s¢e je bilo na podrocdju samoupravljanja. Brez
vednosli delavskega upravljanja je bil samo-
voljno preseZen imveslicijski plan, s demer so
se sicer zgradile naprave, ki so za podjetje
koristne, niso pa v skladu z zveznimi in re-
publiskimi predpisi. Nadalje je bilo nepravilno
koristenje sklada za vzdrZevanje, prikrivanje
deviznih sredslev in drugo. To nam dokazuje,
da stari nac¢in iz prejS$njih let nujno pripelje
njegove nosilce v skrajno birokratske samo-
voljo, o pa tudi nujno vodi k omalovaZevanju
vloge delavskega sveta in upravnega odbora.
Isto¢asno pa nam -ta primer tudi pove, da je
bilo premalo storjenega za ekonomsko in splo-
$no vzgojo naSega DS in celega kolekliva pri
usposabljanju za pravilnejSe in  uspeinejSe
upravljanje. R G
" Miadi delavei gredo mnogokral mimo lakih
problemov zaradi indiferentnosti, Se veckrat
pa zaradi nezadostnega tolmadenja. Veckrat jim
je tolmad tuj sovraini vpliv, kar so nam po-
kazali po dveh letih presledka tudi mladinski
sestanki v obralib, ko so mladi Ijudje z zani-
manjem poslusali in sodelovali pri obravnavi
problemov podjetja in delavskega upravljanja.
Terenske organizacije so bile pri tolmacenju
raznih novosti preozke, sindikalni sestanki so
bili redki in Se ti iz strani mladine slabo

obiskani. Mladi ljudje so najvedkrat $li mimo
mnogo vaznih dogodkov. Sele s formiranjem
tovarniskega komiteja LM v tovarni v lan-
skem letu in letos, se je to zaCelo bolje tol-
maciti in preko Kluba mladih protzvajaleev
in preko -Zborov delavske mladine v podjetju
s predavanji. Pri tolmac¢énju druZbenega pla-
na, novega nadfina nagrajevanja, proizvodnega
plana, problemov podjetja in drugega, bi mo-
rale bili bolj delavne tudi druge politi¢ne sile
v podjetju in obratni delavski sveli, v inleresu
¢im ‘%irsega poznavanja problemov, soodloca-
nja pri upravljanju, odstranjevanja raznih te-
zav, pa naj si bo to v zvezi z nagrajevanjem,
proizvodnim planom ali drugim. S tem pa bi
raslel in se krepil tudi krog mladih ljudi, ki
se Sele vradca v proizvodnjo in zacenja sode-
lovali pri upravijanju. Obraini delavski sveti
bi morali biti Sela predvsem za mlajSe delav-
ce, od katerih bi predlagali najboljie v Cen-
tralni delavski svet ali Upravni odbor. Stanje
pa je preeej drugacno: V centralni delavski
svel je bilo od 126 kandidatov prediaganih
6 mladincev, ali 4,70, izvoljenih pa. je bilo
101 kandidat, od tega 1 mladinec ali 0,80%. V
23 obratnih DS je bilo od 337 kandidatov 31
mladincev ali 9,29 izvoljenih pa je bilo 251
kandidatov, od tega 2i mladincev ali 839 in
to v koleklivu, v katerem je 28.2¢p mladine.
V vsej Sloveniji je le 1410 mladincev v orga-
niit druzbenega upravijanja. Za lo stanje smo
mnogo sami grefili, ker smo za ceno pred-
stavnika mladine: v DS predlagali kogarkoli,
ne da bi pri tem pogledali na mladie Ijudi, ki
se vestnl pri svojem delu, disciplinirani in se
zanimajo za probleme podjetja, ¢eprav ravno
niso tako viddni v mladinski organizaciji. Z
dobrim poliliénim delom bi ga kmalu dobili v
krog mladih proizvajalcev kol tolmaca pro-
biemov, isto¢asno bi pa morali tudi skrbeti
za njegovo nadaljnje izpopolnjevanje v smeri
druzbenega upravljanja in poznavanja nale
sivarnosti. So pa tudi pogosti primeri, ko
predvsem razni strokovnjacici® ulemeljujejo,
da so mladi ljudje do 25 leta $e nedozorell za
sodelovanje v upravljanju. Uspesna borba proti
takim ljudem je edino v tem, da z dejstvi do-
kazemo zmolnosl njilovih mnenj in da skrbi-
mo za strokovno in poliliéno vzgojo naradcéaja.
V tej smeri je tovarniski odbor LM v zacetku
leta organiziral klub mladih proizvajalcev, kot
eno izmed oblik dela, z namenom vzgajati mla-
de delavce in jih pripravijati za delo v organih
delavskega upravljanja, mladinski organizaciji,
sindikatu in drugod s predavanji in obiski dru-
gilh tovarn v Sloveniji. Prav po delu kluba
se vidi, da je mnogo mladih ljudi, ki jim ni
vseeno, kako se gospodari v tovarni, ki jo je
ljudstvo izroc¢ilo v upravijahje kolektivu. Je
pa tudi mmnogo takih, ki delavsko upravljanje
tolmacijo sebi v Korist in notejo wvedeti, da je
demokracija v odloc¢anju in disciplina v izvre-
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vanju, osnovno vodilo uspe$nega in pravilnega
upravljanja in da je vsaka samovolja in ne-
disciplina zavora gospodarskega napredka pod-
jetja.

1I1. Proizvodnja, storilnost dela, strokovno
izobrazevanje

Kljub nekaterim slabostim v pogledu nase
delavske samouprave je kolektiv pod vodstvom
delavskega sveta, UO in “tehni¢nega vodstva
izvrdil svojo osnovno nalogo v proizvodnji. Plan
za leto 1954 je bil za 23240t ali 3,69 vedji od
dosezene proizvodnje v letu 1953, ¢e pa pri-
merjamo izvriitev leta 1953 z letom 1954, vi-
dimo wazliko za 58342 ton ali €9o skupne pro-
izvodnje, do¢im zna3a prekoracdenje plana za
leto 1954 53.102 tone ali 5,20h skupne proiz-
vodnje. Plan za leto 1955 pa predvideva 751.880
ton skupne proizvodnje, ali 82464 ton, to je
12.20% ved kot.plan 1934, lela ter vel kot iz-
wriitev v letu 1953 za 105.704 tone, ali 1€9%,
in ve¢ kot izvrSenje v letu 1954 za 47.362 ton
ali 6,7%. Porast proizvodnje je posledica del-

no povetanja proizvodnih kapacitel — samo
lansko leto je bilo vloZenega v inveslicije na-
§ih obratov 1300 milijonov dinarjev — delno
zviSanja delovne sile — porast za 343, — del-

no pa poveCanje storilnosti dela, ki je nara-
sla v letu 1954 napram letu 1953 od 34,6 ton
na 36,6 ali za 5,7%. Te Stevilke so na enj strani
rezultat delavskega upravljanja, ma drugi pa
pravilnega gledanja kolektiva, da je pogoj za
dvig naSega zaostalega gospodarstva in s tem
v zvezi tudi naSe zivljenjske ravni v vedno
vetji proizvodnji, v dvigu storilnosti dela na
moza in kolektive. Borbe za dvig slorilnosti
dela ne moremo lo¢iti od ostalih druZbeno
politi¢nih problemov nafega razvoja, ‘ker je
to enoten, neloé¢ljiv ekonomski in ideoloski pro-
ces druzbenega razvoja. Se bolj8i pogoji za
dvig storilnosti dela pa so dani z novim pladil-
nim sistemom, ki $e mni popoln, vendar pa je
mnogo boljsi od dosedanjega. V nasi tovarni so
norme Ze obstojale, z novim sistemom so se
uskladili $e odnosi med obrati. Prav tam pa
se zatenja nov problem in sicer starostne urav-
nilovke. Tako imamo primer Zelezoslrugarja s
30 letnim delovnim stazem, ki ima 49 din na
urop, zelezostrugar, absolvent MIS iz lanskega
leta pa 47 din na uro. Takih primerov je Se
ved¢, da se absolventi Ze prvi mesec zaposlifve
moc¢no priblizajo nagradi vecletnega delavea.
Res je, da se slorilnost dela od mlajSega hi-
slveno ne lo¢i od starejSega, ¢ez cas pa se lo
vendar pokaZe na stroju, ker je vsak gib sta-
rejdega  delavea povezan z - dolgolelnimi iz-
kuSnjami, zmanjem in spretnostjo, skratka z
utripanjem stroja, kar da le wecletna praksa.
To omenjam zalo, ker prav ta takozvana sla-
rostna “uravnilovka v strokovnem izpopolnje-
vanju destimulativno vpliva na mladega de-

76

laveca. Druga tudi vaina ugolbvitev pa je, da
imajo na strojih starejSega tipa, starejsi de-
lavei boljSo storilnost, na novih, modernih stro-
jih pa mlajdi delavei. Cas in razvoj pa zahte-
vata, da zavpijemo na wves glas, da nas bodo
sliSali vsi ¢inilelji od DS do politi¢nih orga-
nizacij v tovarni, da je treba vloziti vse sile
za strokovni dvig predvsem mladega nara$éa-
ja, ker le v tem je dvig storilnosti dela, s
tem pa tudi Zivljenjskega standarda. Pogoji
niso bili nikoli tako zreli, kot so prav sedaj z
uvedbo novega nacdina nagrajevanja po ucéinku
dela. Pri tem pa se mam vsiljuje vprasanje
mladih ljudi, ki se vozijo iz podezelja. Le-ti v
vecini primerov doma mna polju izérpavajo ve-
lik del svojih moé¢i, tako, da mu je delo v
tovarni le pocitek in skrb za strokovno izpo-
polnjevanje deveta briga. V nasprotnem pri-
meru, da je tudi v tovarni priden, pa se do
kraja iz¢érpa s c¢emer se njegova delovna spo-
sobnost vidno manj$a in take zapada boleznim
in hromi udarno mo¢ kolektiva in druzbe.

V LRS je le 0659 izkori§¢ena kapaciteta
vseh industrijskih naprav. Dve tretjini zato
je vzrokov pri kadrih, ne le samo pri mehani-
zaciji. V eni Siemens-Martinovi pe¢i proizve-
dejo na enega zaposlenega pri istih sredstvih
za proizvodnjo: v Jugoslaviji 283 ton hladniega
vlozka, v Angliji 693 ton hladnega vloZka in
v ZDA 1470 ton hladnega vlozka. Prav tako je
v nadih valjarnah gestkrat manjsa storilnost kot
v valjarnah ZDA in dvainpolkrat manjsa od
storilnosti v zapadno evropskih drzavah. Pri
tem igra sicer vaZno vlogo dolgolelna tradicija,
ki je pri nas ni in prav zato moramo napeli
vse sile za napredek tehni¢ne kulture nara-
§c¢aja, da bodo ¢im bolj$e izkoris¢ene mehanske
zmogljivosti.

Kovinsko predelovalna in metalurska stroka
zaposluje 43.004 delaveev, od tega 12762 mla-
dine, ali 29,79 Po kvalifikaciji pa izgleda struk-
tura mladih delavcev v teh strokah takole:

mladinei mladinke
visokokvalificirani 89 9
kvalificirani 4215 350
polkvalificirani 2145 1550
nekvalificirani 1647 1039

Zahteve in polrebe nase industrije po slro-
kovno tehni¢no izurjenih kadrih so velike. Ko
govorimo o vedno vedji in vedji uporabi atom-
skel energije v industrijske namene, bi vzpo-
redno s tem morali tudi govoriti o ljudeh z
atomsko energijo in atomskim znanjem. Nasa
Zzelezarna usposablja kader preko MIS, met.
del. tehnikuma, raznih tecajev za delavee in
namescence, poleg tega pa Stipendira 45 dija-
kov TSS in Studentov univerze. Zal so bili te-
¢aji najveckral organizirani takrat, kadar je
bilo treba dobiti polni list za v pokoj, ali visjo
tarifno postavko, ne pa z namenom dviga stro-



kovnega znanja. Tako je $lo preko raznih te-
d¢ajev za dosego visje kvalifikacije 2781 delav-
cev in usluZbencev, procent mladih delavcev
pa je bil minimalen. V lanskem letu s posta-
vitvijo Tov. odbora LM je mladina postavila
zahtevo po dveh vrstah tecajev. Prvi naj bi
hili splo$no izobrazevalni, ki naj bi obravna-
vali: za&Cito dela, delovne odnose, delavsko
samoupravljanje in sploSne ekonomsko poli-
ticne probleme FLRJ na eni strani, na drugi
pa nekaj strokovnih predavanj, ki bi se na-
na8ali predvsem na sirokovnosl obrala, v ka-
terem so teCajniki zaposleni in sam celoten
tehnoloski proces Zelezarne, saj dimamo pri-
mere, da mladi delavei tudi po veé let dela v
podjetju, le-tega ne poznajo. Druga vrsta le-
¢ajev pa naj bl imela stalno obliko strokovne-

ga usposabljanja od nekvalificiranega do viso-
kokvalificiranega delavea, tako kot je to pov-
sod v inozZemsivu. Stvar ni sicer ¢ez noé iz-
vedljiva, lahko pa bi se v tej smeri delalo in
pripravljalo programée za jesen. Zahteva ja
ostala samo zahteva in verjetno smo bili pre-
malo glasni. S splodno izobrazevalnimi tecaji je
tovarniski odbor LM zacel sam. Ker pa ni bile
moralne podpore niti s strani DS, niti obralo-
vodstev in sindikata, je bila udeleiba od 141
prijavljenih tako minimalna, da je tedaj pro-
padel. Smatramo pa, da so L teéaji nujni, kot
so nujni tudi obvezni te¢aji za novo sprejete
delavee, na katerih bi jih seznanili s problemi
tovarne, varnosinimi predpisi in drugim.

(Nadaljevanje prihodnjic)

Nasi gasilci imajo prvo padalsko gasilsko éeto v Jugoslaviji

Na iniciativo poveljnika gasilske Zete Zelezarne
Jesenice, tov. Gregorja Novaka, se je s pomo&jo je-
seniskega Aero kluba in njegovega predsednika
tov. Labura Zvoneta letoSnjo pomlad pricel padal-
ski teéaj, ki. je imel namen izveZbati prvo gasilsko
padalsko €eto v Jugoeslaviji. Kako odlo€ilno vlogo
lahko predstavljajo gasilei — padalei pri poZarih
ali elementarnih nesre¢ah zlasti v tezko dostopnih
in odro¢nih krajih prita Ze samo dejstvo, da je
prav letalo eno najhitrejiih prevoznih sredstev, s
¢imer je tudi zajamtena takojSna intervencija ob
razlié¢nih nezgodah.

Seveda se je treba za padalski poklic skrbno
in temeljito pripraviti V ta namen je bil tudi
organiziran padalski te¢aj, ki ga je vodil preiz-
kuSeni in znani padalski strokovnjak tov. Poli¢ar,
ki je izSolal Ze celo vrsto Sportnih padalcev. Za .
tecaj, ki je trajal en mesec se je prostovoljno pri-
javilo 13 vrlih gasilcev, med njimi tudi tov. po-
veljnik sam. Enomesefnemu teoreticnemu pouku
so nazadnje sledili tudi prakti¢ni skeki. Izvedbo
prakti¢nega dela je vse stransko podprl in omogo-
¢il jeseniski Aero klub. Koncem aprila so zdrav-

Ob zakljuéku jeseniskega

V letu 1948 je izSla Uredba o delavskih tehniku-
mih. Na temelju te uredbe so pri raznih podjetjih
organizirali Delavske tehnikume, Te Sole so imele na-
logo omogoditi izu¢enim delavcem s predpisano Solsko
izobrazbo, da izpopeolnijo svoje tehni¢no znanje in se
izuce za tehnika. Nekatera podjetja so delavske tehni-
kume skrbno organizirala. vsled cesar so te Sole tudi
dobro uspevale. Ponekod pa so vso stvar podcenjeva-
li in tehnikumi so zaradi slabih uspehov propadli, ali
pa bili ukinjeni. ‘

Z odlokom biviega minisira teike industrije (5t.
3590 z dne 24. XI. 1948) je bil odprt metalurski de-
lavski tehnikum ftudi pri Zelezarni Jesenice. Organi-
zacija jeseniSkega delavskega tehnikuma je bila po-

nisko pregledani in teoreticno podkevani gasilei —
Zelezarji izvedli svoj prvi krstni skok s padzlom.
Kot prvi in v vzgled je skocil poveljnik tov. Gregor
Novak, za njim pa so sledili vsi ostali, ki so izvedli
skok s padalom brez najmanjSe nezgode. Skakali
so iz dvokrilnega Solskega letala PO IL., ki zahteva
posebnega poguma Ze zato, ker je treba med po-
letom iz prvega sedeZa zlesti med krila, od koder
se sam skok izvrsi. Skakali so iz viSine 700 do 800
metrov z jugzoslovanskimi padali tipa PD, ki se
avtematicno odpro. Dvoje padal, s katerimi je vsak
gasilec opremljen cmeogofata, da s seboj ponese
tudi najnujnejSe gasilsko orodje. Po izvrienik sko-
kih so vsi igasilci — padalci bili nad vse navduSeni
nad svojim uspehom, ni¢ manj pa tudi nasa jav-
nost, ki Cestita in toplo pozdravija ta lep uspeh
uspesabljanja nasih poZrtvovalnih in pogumnih Ze-
lezarskih -gasileev.

Svoje znanje je prva jugoslovanska ceta gasil-
cev — padalcev demonstrirala z uspelimi skoki
tudi na Gorenjskem gasilskem festivalu v Kranju
in Zela vsestransko priznanje in odebravanje.

metalurskega tehnikuma

verjena njegovemu prvemu direkiorju, priznanemu
strokovnjaku in pedagogu inZ. Marjanoviéu, ki je znal
pridobiti okrog sebe strokovnjake jeseniSke Zelezarne
in najboljse profesorje jesenifke gimnazije. Ze prvo
Solsko leto je bilo sprejetih v jeseniSki delavski teh-
nikum 33 kandidatov iz Zelezarne Jesenice, Zelezarne
Ravne, Zelezarne Store, Zelezarne Zenica, Zelezarne
Smederevo, rudnika Lubija in rudnika Bor. Fo prvih
treh letih je diplomiralo na jeseniskem Metalurskem
tehnikumu 27 absolventov, ki so pokazali pri diplomi
zadovoljive uspehe. Ker je bil uéni naért razSirjen in
izenaéen z uénim naértom metalur§kega odseka Teh-
nicne srednje Sole, je bila uéna doba podaljSana od
treh let na Stiri leta. Iz tega razloga jesenifki tehni-
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kum v cefrtem letu svojega cobstoja ni imel absol-
ventov, paé pa je dal drugo skupino in sicer 24 ab-
solventoy od koncu petega leta svoiega obstoja, t. j. s
folskim letom 1952-53, Nadalje je dal s Solskim letom
1953-54 tretjié¢ 17 absolveniov in z letoSnjim Solskim
letom éetrtic in s tem zadnjic 24 absolventov. V skup-
nem je diplomiralo na jesenifkem delavskem tehni-
kumu 92 kandidatov. Od teh 71 iz LR Slovenije, 4
iz LR Srbije, 10 iz LR Hrvaiske, 5 iz LR Bosne in
Hercegovine in 2 iz LR Crne gore. Vsi zavzemajo v
metzlurskih podjetiih Sirom drZave ecdgovorna mesta
srednjega strokovrega kadra in se peznani ter iskani
kot priznari obratni tehniki metalurske stroke. Ka-
kor vsakoletni, so tudi 'letoSnji absolventi pokazali
razveseljive uspehe, Ze preddiplomska dela, ki so pe-
sebnost te Sole, so bila letos izredno dobra. Kandidati
so izdelali Stevilne predloge za izboliSanje proizvod-
nih procesov v Zelezarni kakor: naprava za proizved-
njo kisika VEN 70, uperaba domadih peskov za sinte-
tiéne mase pri vlivanju v sveZe, preiskava kotlovske
ploéevine odperne proti staranju na varivost in po-
nasanje pri nizkih temperaturah, izdelava patenti-
rane Zice, izdelava hladno wvaljane ploéevine, proiz-
vodnja DINAS opeke itd. Kakor razredni (3.76) je bil
tudi povprecen uspeh diplomskih izpitov prav dober
ali 3.67. Diplomo je opravilo vseh 24 kandidatov, od

‘teh 3 z odliénim, 9 s prav dobrim, 10 z dobrim in 2 z

zadostnim uspehom. Z odlicnim uspehom so opravili
diplomo livarja Rado Torkar in Kores Algjz in marti-
nar Ivo Séavnifar. Medtem, ko sta 1. in 3. odliénjak iz
jeseniSke Zelezarne, je drugi iz tovarne ,Impol“ v
Slov. Bistrici. Med prav dobrimi je najboljSi Franc
Culjkar, iz oddelka tehni¢ne kontrole, med dobrimi
pa Niko Bernard s transportnega oddelka jeseniske
Zelezarne, Dosedanji, kakor letoinji uspeh metalurike-
ga delavskega tehnikuma Zelezarne Jesenice je vse-
kakor pomemben prispevek k sistematiénemu dvigu
tehniénega znanja nasih metalurskih tehnikov.

Z Uredbo o strokovnih Solah (Ur. list FLRJY Stev.

39/52) se delavski tehnikumi uKinejo. Po tej uredbi
Metaluriki delavski tehnikum na Jesenicah s Solskim
letomn 1952-53 ni sprejel dijakov v prvi razred in je
dal z letoSnjim Solskim letom zadnje absoclvente. Upo-
Stevajoé dobre uspehe edine ftovrsine sred. Sole v di-
Zavi, se upraviéeno spraSujemo, ¢e Jesenice, ki imajo
vse pogoje za obstoj in delovanje take Sole, res ni- —
majo pravice in moZnosti za lastno vzgajanje ne le
kvalificiranih in visokokvalificiranih' delavcev, tem-
veé tudi tehnikov metalurike stroke. Doslej je Ze-
lezarna Jesenice érpala veliko vedino metalurSkih tsh-
nikov iz jeseniSkega tehnikuma, ker je prejemala od
metalurSkega odseka Tehniéne srednje Sole v Ljub-
ljani povprefno le po enega absolvenia letno. Racu-
najo¢ z nadaljnim odpadom tocasno zapeslenih me-
talurskih tehnikov in perspektivo jeseniske Zelezarne,
po kateri bode morali biti tehniéno naobrazeni poleg
asistentov in vodilnih mojstrov tudi mnogi delavei na
visoko kvalificiranih mestih ljubljanska tehniéna sred-
nja 3ola potreb Zelezarne Jesenice ne bo mogla Kri-
ti. Drug dokaz za pomanjkanje metalurskih tehnikov
v jesenifki Zelezarni je tudi dejstve, da ima podjet-
je zaposlenih v skupnem 67 tehnikov in od teh le 20%
tehnikov metalurSke stroke. Pomanjkanje le-teh, ki
Jjih nadomescajo tehniki drugih strok, brez dvoma
vpliva na kvaliteto proizvodnje in pedértava nujnost
nadaljnega obstoja metalurskega delavskega tehniku-
ma na Jesenicah, oz. ustanovitve metalurSkega odse-
ka pri Tehni¢ni srednji Soli. Znano je, da je bodoé-
nost razvoja jeseniSke in drugih Zelezarn usmerjena
le v kvalitetno smer, zato bodo iz leta v leto poire-
bovale le veé in ne manj srednjega strokovnega kadra.
Delovanje in uspehi metalurSkega delavskega teh-
nikuma na Jesenicah in velike potrebe po metaiur-
Skih tehnikih- vsekakor upravidujejo ustanovitev me- -
talurSskega odseka ‘Tehniéne srednje Sole na Jesenicah,
za kar se poteguje tako Zelezarna Jesenice in za kar
je dal predlog tudi OLO v Radovljici. 4

Utrinki iz prakti¢ne psihologije

Tov. Kocjanc¢i¢ iz elektro delavnice nam je poslal
v prevodu izvletke nekaterih misli iz knjige po vsem
svetu znanega ameriSkega pedagoga in psihologa Da-
la Carnegija. Za knjigo, ki nosi v franco$¢ini naslov
»Comment se faire des Amis pour reussir dans la
Vie“, kar bi bilo slovensko ,Kako si pridobim prija-
telje”, meni, da je to knjiga, za katero nam postane
zal, da je nismo dobili v roke Ze prej, ker bi nas ob-
varovala marsikatere merodnosti in nevieénosti. V
naslednji in %e v prihodnji Stevilki , Zelezarja“ bomo
priobéili nekaj misli iz te knjige.

Kadar se obrnete na ¢loveka z besedo, se spomni-
te, da ne govorite z logicnim bitjem in mislite, da go-
vorite z neurejenim bitjem, toda spomnite se tudi, da
govorite stvari 'polne predsodkov ki jih wvzgibljeta
ponos in samoljublje.

Kritika je lahko tudi nevarna iskra, iskra, ki more
povzroditi eksplozijo v smodni$nici ¢loveske puhlosti.
Tak$na eksplozija je Ze wvefkrat povzrodila ljudem
smrt,

Namesto, da obsojameo ljudi, jih rajsi skusajmo ra-
zumeti in poskusajmo odkriti vzgibe njihovega delo-
vanja. Videli bomo, da se to mnogo bolj 1zplaca kot
kritizirati.

Veliko sem potoval, mnozZico ljudi sem sreéal, vseh
vrst in slojev, toda nikjer nisem nasel &loveka, ki bi
ne bil opravil svojih nalog bolje pod vplivom vspodbu-
de, kakor pod vplivom kritike.
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Nasmeh, ki ga poklonite, vas nié ne stane, toda
veliko ustvari. Samo trenutek traja, spomin nanj osta-
ne veékrat vse Zivljenje. Ce torej sreéate na svoji
poti cloveka, preveé trudnega, da bi se mogel na-
smehniti, mu pustite svoj nasmeh, ker nihée ne po-
g'etbuje nasmeha bolj, kakor tisti, ki ga ne more veé

ati.

V teku zivljenja mnogokrat menjamo svoja mnhe-
nja brez sile in upiranja, toda ¢e nekdo pride in nas
prepri¢uje, da smo v zmoti, se upiramo proti obtozbi
in takoj zavzamemo obrambno stali¢e. Z neverjetno
lahkoto si ustvarimo dokaze in Ze sama groznja in
strah, da bi nas nekdo prepric¢al, nas sili, da jih bra-
nimo z divjo strastjo. Izgleda, da se ne bojimo toli-
ko za nade ideje, ki so ogrozene; kot pa za svoje sa-
moljublje. — V&e&¢ nam je nadaljevati zivljenje v
prepri¢anjih, ki jih smatramo za pravilna. Ce vidimo

‘ta prepri¢anja ogrozena, takoj ob¢utimo odper, ki nas

sili-k iskanju vseh mogo¢ih argumentoy, da jih rTesi-
mo. Z eno besedo: nasSe samoposebi umevno prepri-
canje obstoji in pripravlja upravitenost starih teorij,
ki so nam drage.

Buda je rekel: ,Ni sovrastvo tisto, ki napravi ko-
nec sovrastvu — ljubezen ga napravi. Nesporazum se
ne razprsi s prerekanjem, temveé s taktom, diploma-
cijo, duhom sprave in z velikodusno Zeljo in hote-

njem, da se postavimo na stalii¢e svojega mnasprotnika.

Najbolj$e sredstvo, da zmagate pri spletkarjih je,
da se jih izogibljete.



Ce hotete vedeti kaj vam je storiti, da bodo ljudje
bezali od vas, se vam rogali za hrbtom, ali vas celo
prezirali, potem imate tukaj recept: nikoli jih ne po-
slusajte, kadatr govore z vami, a sami govorite brez
prestanka ¢im veé¢ o sebi. Ce vam pride nekaj na
misel, medtem, ko drugi govori, ne ¢akajte ga do
konca. Cemu neki? Kar on pripoveduje ni tako zani-
mivo, tako briljantno, kakor to, kar imate vi pove-
dati. Zakaj izgubljati ¢as s poslusanjem takega govo-
ricenja? Vpadite mu od strani in presekajte mu be-
sedo!

Da se nekdo moti, mu lahko fo povesie s pogle-
dom, poudarkom ali gesto prav tako zgovorno, kakor
z besedo. In ¢ée ste mu rekli, da nima prav, ne verja-
mem, da ga boste na tak naéin pripravili, da bo mi-
slil, kakor vi. Ne, nikoli. Zadeli ste ga z direktnim
udarcem na njegovo inteligenco, presojo in samoljub-
lje. To ga bo. spodbodlo h klubovanju, nikoli pa ga

——— SREDI

Sredi no&i jih je prebudil hrup. Tezki udarci ob
duri so jih vrgli iz sna, Otroci so se prestragili in za-
jokali.

MozZa ni bilo doma. Cez teden je delal v tovarni
na Jesenicah. Zenski — njegova mati in njegova Ze-
na, — sta se spogledali.

Starka je vstala, se povrino oblekla in si ogrnila
pled. Bilo je mrzlo. Na okna so se risale ledene roZe,
ceprav je bilo Ze sredi marca in v dolinah ni bilo
vec snega.

Stopila je v veZo in pred durmi obstala.

— Kdo je?

Udarec s trdim okovanim predmetom ob vrata in
ukazovalni glas, ki je proniknil v veZo, ji je odgovo-
ril:

— Odprite!

Spoznala je glas oroZniSkega komandirja Soflerja.

— Aha, Zandarji, — je rekla sama zase in odprla.

V veZo so -planili Stirje oroZniki. Tako naglo, ka-
kor bi se bali, da bi jim kdo zastavil pot. Starka jih
je s prezirom pogledala. Vajena je bila takih obiskov.
Ni bilo prvi¢, da so oroZniki prisli v hiSo. Janeza,
njenega sina so imeli na piki. Pravili so, da je komu-
nist., Ze vetkrat so prebrskali hiSo, a vselej odsli
praznih rok. Zato se jih ni ustrasila. Samo c¢udila se
je, da so prisli ob tej uri. Ponoéi jih Se nikeli ni bilo.

— Kje imate vaSega tipa samouprave? — je ostro
vpraSal oroZnifki komandir Sotler. (Tip samouprave so
gorenjski oroZniki pravili komunistom.)

Starki se  je zdelo to vprasanje odvec. Sotler je
prav dobro vedel kakor vsi v vasi, da Janez dela v
jeseniski fabriki in pride domov le ob nedeljah in
praznikih. Zato ni ¢dgovorila in je samo rekla:

— Kaj iScete ob tej uri?

— Bo§ Ze videla, — je odsekano rekel komandir. —
Zgodila se je velika svinjarija. Zlo¢in! In ne rekel bi
dvakrat, da ima tvoj tip samouprave prsite zraven.

Tedaj je prisla Janezova Zena. Otroci so se Ze po-
mirili, ko so sliSali Sotlerjev glas. OroZnikov in pre-
iskav so se Ze navadili. SliSali so mamin glas:

— Kaj hocete sredi noéi?

— Sama ves. Ne delaj se neumne! — je odgovarjal
komandir,

— Bi ne mogli priti zjutraj? Otroke mi budite.
UboZéki §e ponoéi nimajo miru.

— Ne bom se prerekal, — jo je zavrnil. — Kje
skriva§ zlo€inko?

Moléala je, kakor da ga ne razume.

Miha Klinar:

ne bo pripravilo do tega, da bi spremenil svoje mne-
nje. Po tem mu lahko vbijete v glavo vSo logiko vseh
filozofov, toda ne boste spremenili njegovega prepri-
¢anja, ker ste ga ranili.

Prav tisti posameznik, ki se ne zanima za soljudi,
naleti na najveé teZav in zaprek ter je najbolj ne-~
znosen v druzbi. Prav med takimi ljudmi jih je naj-
ved, ki odpovedo.

Zakaj vedno govorimo o tem, kaj si Zelimo? To je
prazno, brezplodno in absurdno. Seveda, vsak se za-
nima le za to, ker si sam Zeli. Vedno ga le to zani-
ma, toda sam je, ko misli na to. Vsi drugi so mu po=
dobni v tem pogledu in se ne ukvarjajo z drugim kot
s svojimi cilji in navdihi. Poglejte, prav zato je edi-
na potf, pe Kkateri lahko vplivamo na svojega soseda,
da mu povemo prav to, kar on Zeli in potrebuje ter
mu pokaZemo pot, kako more do tega priti.

NOCI

— Ono Zensko, ki jo je pripeljal tvoj tip samoupra-
ve! — je nadaljeval s poudarkom.

— Ne razumem vas.
— Bo§ Ze razumela! Koliko prostorov imate?

Vprasal je, kakor da ne bi poznal vsakega koticka
v hisi. Zato je rekla:

— Sami veste! Niste prvi¢ pri nas.

Ta stavek je zvenel, kakor da bi mu rekla: Ze vec- -
krat ste prebrskali hiSo, a niste nasli, kar bi radi.

— Ne, nismo prvié. A tokrat ne bomo odsli praz-
nih rok!

Te besede so zvenele kakor groznja. OroZniski ko-
mandir v Sencurju je vedel, da je Janez komunist.
Jezilo ga je le, da ga ni mogel nikoli zasaéiti pri ka-
ki komunistiéni akciji. Zato si je od danaSnje pre-
iskave, ko so iskali pobeglo komunistko Marico Nike-
lié, ki se je skrivala pod laZnim imenom Milica Kova-
C¢evié, obetal ve:é uspeha, kakor pri vseh prejsnjih
preiskavah. Ni mogel pozabiti, kako se je pred leti
osmegfil pred tem pohabljenim ¢lovekom. Nekdo je
prisel povedat, da je videl Janeza s kupom prepove-
danih knjig., Takoj je odhitel z dvéma oroZnikoma na
Janezov dom in zagleda] Janeza pred knjigami, ki jih
je pravkar presSteval. Ko pa jih je pogledal, so bile
knjige Cankarjeve druZbe. In te so bile dovoljene.
OsmeSen je zapustil hiSo in od takrat Se bolj prezZal
na Janeza. Zadnji¢ ga je videl, ko je priSel v vas z
neko Zensko. In ko je véeraj zvecer prejel brzojav-
ko, da je ¢rnogorska komunistka Marica Nikolié, skri-
vajoéa ‘se pod imenom Milica Kovaéevié, pobegnila
tajnim policistom in da sled za njo vodi v Slovenijo,
je odloéil, da ponoéi preiSée Janezovo domacijo. Morda
jo bo ujel prav on in ga bodo poviSali, razen tega pa
Se izplacali nagrado deset tisoé dinmarjev, ki jo je na
glavo ubeZnice razpisal ban Zetske banovine.

— Prav gotovo je bila ona, — je mislil komandir
Sotler in z wvelikim upanjem na uspeh priéel preiskavo.
Pred hiSo so cakali Se Stirje oroZniki, ki jih je za-
prosil v pomoé iz Kranja.

Marica Nikolié — z ilegalnim imenom Milica Ko-
vadevié — je prisla konec leta 1930 v Crno goro.
Oktobra se je vrnila iz Sovjetske zveze, kjer je obi-
skovala politicno Solo. Mesec kasneje pa jo je sekre-
tar Centralnega komiteja Martinovié poslal v Jugo-
slavijo. S8e vedno je upal, da bo z oboroZeno vstajo
zrufil Zivkovicev reZim. Kot delokrog ji je doloéil
Crno goro.
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Ko je prisla v Jugoslavijo, je spoznala, da Marti-
novié pozna zelo slabo razmere v domovini in da bi
bila oberoZena vstaja v tem &asu obsojena na poraz.
Casi za partijsko organizacijo so bili teZki. Ne samo
monarhofaSistiéna diktatura, ampak tudi frakcijski bo-
ji, ki so se zadnje Case v vodstvu partije zopet raz-
plamteli, so duSili njeno delovanje. Osnovne partij-
ske organizacije so bile razbite in nepovezane. Zato
je opustiia agitacijo za oboroZeni boj za oblast in se
Jje lotila organiziranja in ufrjevanja osnovnih partij-
skih orgamzamj Najvet uspeha je imela v Kotoru,
kjer se je povezala z nekim mornarjem s podmornice
»Smeli“, Bil je Slovenec in ime mu je bilo Slavko.
Zelo sposoben élovek, ki je z uspehom pridobival mor-
narje za ilegalno partijsko delo. Nekoé ji je hotel da-
ti naslove nekaterih komunistov na Jesenicah. Morda
bi jih kdaj potrebovala, ée bi se morala zopet zatedi
Vv inozemstvo.

— Saj sem se komaj vrnila, — mu je takrat rekla.

O svojem delovanju je poroéala Centralnemu ko-
miteju, ki je bil takrat v inozemstvu. Kmalu nato —
sredi novembra leta 1931 — pa so jo aretirali blizu
Podgorice.

Odpeljali so jo na Cetinje in jo zaprli. Petnajsie-
ga februarja 1932 pa je cetinjsko sodiSée prejelo ukaz
od vrhovnega sodi$¢a, naj jetnico nemudoma poslje-
jo v Beograd.

— Po najkrajsi poti! — je pisalo v brzojavki.

Dne Sestnajstega februarja je odpeljal izpred zapo-
rov na Cetinju poseben avtomobil. Z njim so odpe-
ljali Marico Nikolié. Kako so zvedeli za njeno pravo
ime, ni vedela. Nihée je ni megel poznati pod tem
imenom. In vendar so na sodii¢u vedeli zanj in jo
obsodili tudi zaradi tega, ker je imela ponarejene
dokumente. Marica ni vedela, da je policija zvedela
zanjo iz inozemstva od agentov, ki jih je imela v sa-
mem vodstva partije.

Sedela " je ob zaklenjenih levih vratih poleg de-
tektiva Steva Radojevica. Na prednjem sedeZu pa sta
sedela njegov poklicni kolega Jove Peri¢ in Sofer. Bi-
la je mirna. Njene temne ofi so brezbriino opazovale
kamenito pokrajino, ki je brzela mimo.

Bila je lepa kakor skoro vsako dvaindvajsetletno
dekle. Crte obraza so bile sveZe. Zapor in trdo Zivlje-
nje ji nista zarisala nobenih sledov. Temni, skoro érni
lasje so dajali temnopoltemu obrazu nekoliko bledi-
kast izraz. Vitko telo pravilnih oblik je imela po ma-
teri, tofajki v neki kragujeviki kavarni. Kako je nje-
na mati zasla tja, ni nikoli izvedela. Vedela je le,
da si je lepo neizkuSeno dekle poZelel neki inZenir iz
tamkajinje tovarne oroZja. Zaradi njega je zapustila
delavea Spasoja Rajica, ki jo je Ijubil, in si tako na-
kopala trpljenje sebi in otroku. Ko je inZenir zvedel,
da je Milica — tako je bilo ime Mari¢ini mami — z
njim zanosila, jo ,]e zapustll. Ostala je sama in rodila
Marico.

Zaman se je pravdala, z inZenirjem. Ni ga hotela
pridobiti zase. Saj ga ni veé ljubila. Hotela je le, da
bi ji placeval vsaj malenkostno oskrbnine za otroka.
InZenir je dobro zasluZil, ona pa le toliko, da je zZi-
votarila.

Ni uspela. Zato ji ni kazalo drugega, da odpelje
svojega otroka ¢ez mejo v Crno goro k materi, ki se
Jje v vasici blica Cetinja ubijala s kamenito zemljo
in z oveami. Nato se je vrnila v Kragujevac. Marica
— ime ji je dala po inZenirju, ki jo je prevaral — pa
je ostala pri babici in rasla ob ovcéjem mleku in siru
kakor vsi tamKkajSnji otroci. Le redkokdaj je jedla
kruh.

Ko ji je bilo dve leti, so se zatele vojne. Takral

se je vrnila k babici njena mama. Samo to se spomi-

nja, da je takrat leZal sneg in da so se Kkmalu po_'

mamini vrnitvi zadele valiti mimo vasice razcapane
in utrujene trume vojakov. Nekega vojaka se Se do-
bro spominja. Utrujen se je zrusil tik pred babiéino
koco. Ko sta mama in babica videli, da se vejak ne
more dvigniti, sta ga zanesli v koco. PoloZili sta ga

na ovéje koZe. Nié ni govoril. Ponavljal je le neka
imena, kakor da bi klical otroke, nato pa izdihnil.

Kmalu ko so pokopali vojaka, je zbolela babica. Za
njo Se mama, V dobrem tednu sta obe umrli. Pobrala
ju je pegavica, ki so jo zanesli umikajo€i se vojaki iz
Srbije. Takrat je v Crni gori pomrlo mnogo ljudi.

Marica je ostala sama. Le medlo se Se spominja
tisiih dni. Verjetno bi jih ¢as Ze zdavnaj zabrisal, da
jih ni vklesalo vanjo trpljenje. Edino, kar je ostalo
Se ne petletnemu otroku, je bila ko€a in ovce, ki so
jo hranmile., Skoro vsak dan je z gruto veéjih otfrok
odhajala na Cefinje im prosjacila kruh pri tujih vo-
jakih, ki so zasedli mesto.

Osemletno jo je ob koncu vojne vzel k sebi Cika
Pero. Ne zaradi usmiljenja, ampak zato, ker se je po-
lakemnil babiéinih ove in zemlje. Delati je morala
kakor odrasli. Mudil jo je pa Se drugace. Pretepal jo
je in jesti je smela le enkrat na dan. Rad bi se je
znebil, Hotel je, da bi otrok shiral in umrl. Potem bi
bila otrokova zemlja njegova. In ovce bi bile nje-
gove. Po bogastvu — ¢e smemo tako imenovati tam-
kaj$njo revsiéino — bi bil drugi v naselju. Takoj za
Ahmedom Selimbegoviéem, edinim muslimanom v va-
si. Le zakaj je njegov ofe drZal s Crnogorci in za
zato ob osvoboditvi leta 1878 niso izgnali?

Celo leto jo je trpinéil. Otrok je hiral. A shiral
ni. 0d gladu in udarcev ni hotel umreti. Se danes po
§tirinajstih letih Marica ne ve, kako se je zgodilo, da
je pobegnila in beZala prav po tej cesti, vklesani v
Zivo skalo in tako ozki, da so morali zdaj z avtomo-
bilom nazaj na umikalno mesto, ko so zagledali pred
seboj natovorjenega oslicka.

Obstali so. Oslic, obloZen s tnvorom, je stopical po-
tasi. Detektiv Stevo Radojevié je postajal nestrpen.
Odpel je okno in pozval kmeta, naj poZene hitreje.
Ta pa kakor da bi ga ne slifal. In kakor nalaSé, se
je ustavila Se Zival.

— SIigis, teslo! PoZeni osla!

Kmet pa je stal ob osli¢u in strmel v érno lakirani
avtomobil. Le redkokdaj ga je videl

. Kmetova brezbriZnost je ujezila Steva Radojevi-
¢a. Istopil je, ne da bi zaprl vrata. Z naglimi koraki se
je blizal kmetu. Ta pa kakor da bi ga ne videl.

Zrak, ki je skozi odprta vratfa pla.nil v avtomobil,
je prebudil Marico iz otopelosti. V njej se je porodila
drzna misel na beg.

Zdaj ali nikoli!

0%&i so bliskovito preletele pokrajino.

Blaznosi! Kam naj pobegne? Desni rob ceste je
navpiéno odsekan v globino, leyi pa je prav tako nav-
pik v Krini breg izsekana stena.

Stene so se ji lomile v oéeh:

Beg je nemogod!

Misel pa ji je priSepetavala:

Edina prilika!

Prepadne skale so kricale:

" Blaznost! Blaznost! Beg je samomor!

In vendar! Zakaj bi se bala smrti? Ali je ne faka
tudi v Glavnjaéi, kamor jo peljejo? Mnogi komuni-
sti, ki so jih zadnja leta zaprli, so umrli po jecah.
Verjetnost, da bi priﬁla iz Glavnjace ziva, je skoro
manaba, kakor ¢e se poZene v prepad pod cesto. In ce
jo v globoéini éaka smrt, ali ta ni morda lepSa, kakor
smrt med vlaZnimi sivimi stenami zaporov...

Detektiv Steve Radojevié se je ustavil ob kmetu.
Opazila je, da ga njegov poklicni kolega Jovo Perié¢
radovedno spremlja z ofmi. Da! Celo nasmiha se.
Verjetno ga zabava Steveva nestrpnost. Morda celo
to, da se kmet detektiva ni ustrasil. )

Zdaj se prepirata. Kmet dopoveduje gospodu — ka-
kor imenuje detektiva, — da je njegove vozilo pre-
Siroko za ¢rnogorske ceste in bi bllo bolje, tla. bi go-
spod ostal z njim doma.

Marici se Je zdelo, da prihaja ta prepir kakor od
dale€, Z oémi je neopazno merila dal.]avo do roba ce-
ste,



Dva bliskovita koraka! Blikovita, da bi za hip elek-
trizirala detektiva in ju prikovala na mesto. Nalo...

Kaj bo nato, tega ni mogla vedeti. Morda smri,
morda svoboda?

— Osel ni avtomobil, gosped. Ce se ustavi, ga je
treba potrpezljivo pocakati... Se to je slisala kmeta
in se pognala,

Iznenaden, bliskovit skok in pogoltnil jo je prepad.
— Stevo! — je kriknil detektiv v avtomobilu.

Stevo Radojevié se je bliskovito obrnil. Videl je
le 3¢ mikavno telo jetnice, kako je zaplavalo v glo-
bino pod cesto.

Odrevenel je. Le za drobec sekunde, pofem pa se je
pognal prav tako naglo kakor pravkar pobegla komu-
nistka proti robu ceste in obstal. Pod njim je zazija-
la kakih sedem metrov globoka praznina. Ob njem
sta se skoro istocasno znaSla Jovo in Sofer. Pognati se
za jetnico se ni upal nihée. Videli so le, kako drsi po
snegu med krijem navzdol. Zaman so streljali za njo.
Krogle je niso dosegle.

Osel se je prestrafil strelov. Naglo se je premak-
nil, Tudi kmet je pohitel za njim. Streli so mu pove-
dali, da je s svojim oslom pomagal pobegniti neki
nevarni osebi in zdaj bi se lahko srd detektivov izlil
nanj. Cudno se mu je zdelo le to, da je niso gnali
oroiniki pes. Je Ze morala biti zelo nevarna, da so
jo peljali z avtomobilom, je premisljal in se podvizal,
da bi bil ¢imprej daleé proc.

Detektiva pa se za kmeta nista menila. Pobeg jet-
nice Jl.l. je tako iznenadil, da sploh nista razmisljala,
kako je moglo priti do tega. Mislila sta le, kako bi
ubeZnici prestregla pot. Cesta je bila serpentinasta in
menila sta, da ji bosta prestregla pot in jo ujela ne-
kaj sto metrov niZze, ¢e ne Zivo, vsaj mrtvo.

Ko se je pognala v prepad, ni bil tako globok, ka-
kor je bila mislila. Mehki sneZzni zamet, na katerem je
pristala, jo je obvaroval vsake poskodbe. Hitro se je
izmotala iz snega in se kakor riba pognala po sir-
mini navzdol. Ko je zasliSala strele, se je nasmehnila.

" Vedela je, da detektiva ne upata za njo.

Med borovei, ki so se krivili nad cesto, se je usta-
vila. Ze je kanila iti na cesto, a se je premislila. Lah-
ko bi 5la v kakih deset kilometrov oddaljeno mestece.
Toda tam ni bilo nobenega tovarisa. Morala bo ¢ez vso
Crno goro v Kotfor. Tam so bili najzanesljivej§i to-
varisi. Do Kotora pa je bilo dobrih sto kilometrov.

Sto kilometrov za zdravega in dobro nahranjenega
¢loveka, ni tako straSanska daljava. Za oslabelega v
zaporu in ¢loveka, ki se mora ogibati strnjenih nase-
lij in prometnih poti, pa se pove¢a za trikrat ali Se
vedé. Ze sedaj, ko je komaj pobegnila, je bila do smrti
utrujena.

Obéutje svobode, ki jo je navdajale, ko je drsela
po strmini in je policijski streli niso dosegli, se je
razblinjalo. Zajelo jo je malodusje. Pocutila se je ne-
bogljeno kakor takrat, ko je — otrok — pobegnila
¢iki Peru in prav tako obstala pred strmimi nazobéa-
nimi gorami. Stirinajst let je Ze od tega, toda groza
pred skore neprehodnimi, s kozjimi stezami prepre-
denimi planinami je ostala ista. Bila je ujeta v gorski
gmoti, ki jo je razpolavljala globoka soteska. Tam da-
leé spodaj je bobnela neukroc¢ena divja reka. Bobne-
nje je tako moéno odmevalo od skal soteske, kakor
da se bo pravkar porusila in bo vanjo zgrmela vsa ta
gorska gmota in odnesla s seboj to nebogljeno ¢love-
5ko bitje, ki zdaj neurejeno in z grozo razmislja, kam
naj se refi iz te grozede divjine, ki ji je prej tako
dobro dala zavetje, a jo zdaj, brezdus$na, hofe uniciti.

Iz nemodi in maloduSja jo je vrglo bliZajote se
drdranje avtomobila. Nevarnost pred zasledovalci ji je
vlila novih mo¢i. Naglo se je umaknila skozi borov
gozd in se zadela VZpenjati na pobocje hriba.

Drdranje avtomobila je nenadoma utihnilo.

— Ustavili so se. Za mano bodo §li, — .]0 je pre-
blisnilo,

3 Se hitreje je stopila. Bilo ji je, kakor da se bo vsak
C¢as zruSila in zaduSila. Le gon po samoohrani jo je
gnal dalje.

Vzirajati! BeZati! Bezati!

Hitela je navkreber.

Se deset korakov in bo na vrhu. i

Vrh! Vrh! Se pet korakov! Se pet... in zameglilo
se ji je pred ofmi. Pot ji je zaprla nova strmina. Se
bolj strma. In morda prav tako varljiva kakor poboc-
je, ki ga je prehodila.

Znoj ji je curkoma lil po telesu. Noge so postajale
vedno bolj tezke. Kakor prirasle k zemlji. Zmanjko-
valo ji je modci.

Samo za trenutek se bo ustavila. Samo za trenutek
bo sedla in se odpocila, Samo za trenutek! Kakor ta-
krat, ko je bila otrok.

Kakor takrat... Ali niso takrat, ko je beZala od
krutega ¢ike Pera, drobne noge laZje prenasale na-
porno pot?

Da. LaZje je bilo takrat. Nihée je ni preganjal. Ci-
ka Pero je moral biti celo vesel, da je Sla. Ni Sel k
oroznikom, da bi jo ujeli in prlpel.]a.ll nazaj. Ni bil
neumen, Zdaj je bila zemlja in njenih dvanajst ove
njegovih.

Marici do te zemlje nikoli ni bilo. Ze zdavnaj je
pozabila nanjo. Sedaj pa se je nenadoma spomnila (v
polozaju, v KkakrSnem je bila) starega doma. Vrnila
se bo in Pero ji bo moral pomagati. Ne bo ostala pri
njem. Pomagafi pa ji bo moral, da se izkoplje iz tega
poloZaja in se umakne.

Kam? V Jugoslaviji ne bo mogla obstati. V ino-
zemstvo bo morala. V zadnjih Stirih letih Ze drugié.

Pero be lahko gospodaril naprej po svoje. Ne bo
ostala pri njem. Poti z njim in s starim Zivljenjem so
se prelomile Ze pred Stirinajstimi leti, ko je priprosja-
c¢ila do Kragujevca, tistega mesta, kjer je pred dva-
indvajsetimi leti Zivela in delala njena mama, doZive-
la razotaranje s tistim inZenirjem in rodila njo. Njej,
Marici, pa je to mesto zacrtalo drugo pot.

Ko je priprosjacila od hise do hiSe preko Srbije do
Kragujevca, je nekoé potrkala mna vrata svetle go-
sposke hiSe. Odprl ji je gosposko obleéen &lovek. Pro-
sila je miloSéino. Gospod je segel v Zep in ji dal di-
nar. Ze je hotel zapreti vrata, a kdo ve zakaj se je
premislil in povpraSal otroka:

— Ali si ciganka, da prosjaci§?

— Ne, — je odgovorila. — Crnogorka sem.
— Crnogorka? — se je zadéudil gospod.
— Da.

— In tu v Kragujeveu? — se je 5e vedno &udil.

Marici je bilo Zal, da se je izdala. Gospod jo bo
gotovo naznanil oroZnikom in ti jo bodo odvlekli nazaj
do ¢ike Pera. Zato se je spomnila mame in sebe in
rekla:

— V Kragujeveu sem se rodila.

— In pravis, da si Crnogorka.

—— Da. Mama je bila iz Crne gore in je tu delala.

— Tako? In mama te pusti prosjaciti?

Te besede so jo zabolele. Bogati gospod seveda ne
ve, kaj je beda. Vsega ima dovolj. Ona pa — bedna
stvarca — se mora potikati od kraja do Kkraja in pro-
sjaditi. Ko bi gospod prezivel en sam njen dan, bi ne
rekel prejSnjih besed.

Na,]ra,Je bi mu to povedala, a je molcala. Gospod pa.
jo je povprasal:

— Kje imas§ mamo:

— Mamo? Umrla je kmalu za babico. Takrat jih
je v Crni gori veliko pomrlo,

— V Crni gori? A rekla si, da je bila mama tu?s

— Seveda. Ko pa je bila voma, se je vrnila k me-
ni in k babici.

Povedala mu je mamimo zgodbo, kolikor jo“jé ta-
krat poznala, Bila je kratka. Le medlo se je spomi-
njala mame,

(Se nadaljuje)
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PO JEDI...

Kratek pocitek po jedi ne smemo smatrali
za slabo razvado ali pomehkuZenje. Popolnoma
drugaéno je kosilo, ki mu sledi poditek, pa ce
je 8e tako kratek, saj koristi zdravju, prijet-
nemu telesnemu obc¢ufju in tudi s tem nasemu
izgledu, '

Znano je, da je za vsak delovni proces telesa
potreben kisik. Rdeda krvna telesca so trans-
porterji kisika po telesu. Ce je trenulno nek
telesni organ obremenjen z delom, razumljivo
potrebuje ved kisika kot obidajno. Rdefa krvna
telesca morajo pogosbeje in hitreje dovajati
kisik. Tako je tudi na primer z Zelodcem, ki
ga pri kosilu napolnimo s hrano, da jo prede-
Iuje maprej. Z wsemi razpolozljivimi sredstvi
se mora zelodcu dovajati ¢im ved kisika, da
lahko zadovoljivo in uspeSno opravi svojo na-
logo. Pri mirujodem telesu to ni nikak problem,
saj so vsi ostali organi telesa spros$ceni pri po-
¢ivanju po jedi in ne zahtevajo nobenih dodat-
nih posiljk kisika. Drugace pa je seveda, de
takoj po jedi nadaljujemo s kakr$nim koli
delom. Rdefa krvna telesca morajo kisik isto-
¢asno trasportirati na razliéna mesta in Zelo-
dec dobi samo manjsi del tega, kar pravzaprav
potrebuje. Zelodec in s tem v zvezi celoten
prebavni sistem ne more normalno delovati
in zadovoljivo opraviti svoje vaine naloge oskr-
bovati telo s snovmi, ki so potrebne za nor-
malen obstoj lelesa. Zaradi tega pride do po-
java utrujenosti in prebavnih motenj, ¢e pa
se tako obremenjevanje telesnih sil skozi dalj-
8i ¢as stalno dogaja, lahko povzrodi resne mot-
nje in posledice zdravju. Prav iz teh razlogov
tudi branje med jedjo ni priporodljivo, saj
predstavlja dvojno obremeniliev telesa. Kisik
mora biti dovajan mozZganom v prekomerni
meri, ki bi jo lahko s pridom izkorislila kisika
polrebna Zelodec in &revesje.

Pravilno zalivanje sobnih cvetlic

Vsaka dobra fin vzorna gospodinja se pona-
Sa tudi z nekaj lonc¢ki skrbno negovanih cvellic,
ki so lep in poZivljajo¢i okras vsakemu stano-
mnovanju. Tudi le malo je gospedinj, ki jim
res zadovoljivo uspevajo obcutljive cvellice v
lon¢kih. Krivda za neuspevanje je v najpogo-
stej§ih primerih nepravilno zalivanje.

- Pogostokrat se cveltlice zaliva samo v pod-
stavek pod lonc¢kom, iz katerega se zemlja na-
paja z vlago. Zgornja plast zemlje pa pri tem
ponavadi ni nikoli dobro premodena, kot pri
zalivanju od zgoraj. Priporocljivo je torej zali-
vati“samo od zgoraj.

Zalita voda mora po kratkem &asu skozi
luknjico lonc¢kovega dna iztedi. To dejstvo za

pravilno nego cvellice pa lahko tudi vara, kajti
¢e je zemlja zelo presulena, stede voda skoznjo
kakor skozi reSeto. Pri zelo zasuSeni zemlji
je treba cel lonfek za nekaj ¢asa potopili v
vetjo posodo z vodo, kjer naj ostane toliko
¢asa, dokler ne prenehajo zra¢ni mehurdki.

Pri zalivanju je tudi zelo vaZzno, da zalivamo
s postano vodo, ki ima listo temperaturo, kot
prostor v katerem se cvetlica nahaja.

Na moben nacin pa londek ne sme stati v
podstavku, ki je stalno ali dalj ¢asa napolnjen
z vodo. Voda se ne samo neprijetno usmradi
in 8koduje zemlji, temve¢ povzro¢i tudi gnitje
korenin, nastanek zelene plesni in privablja tu-
di razliéne zajedalce.

Vedina sobnih rastlin zahteva tudi vecjo
vlaznost zraka, kot smo jo mnavajeni ljudje.
Tudi temu lahko odpomoremo. ¢e na preprost
hacdin napravimo ,klimatsko napravo® wokoli
cvellitnega loncka. Cez podstavek, v katerem
stalno pustimo vodo, namestimo dvoje palicic,
na katere poloZimo cvetli¢ni loncek. Na ta nadin
voda stalno izhlapeva in povedana vlaznosit
graka, ki prihaja direktno na spodnjo stran
lista in oZivlja rast cvetlice.

ELEGANCA

Kaj je eleganca? Eleganca je nositi hermelinski
plad¢ tako lahkotno, kot bi bil jutranja halja in jutra-
njo haljo nositi s tako polno nobleso, kot bi bila her-
melinski plasé.

Zmerom urejena in vzorna stara gospa je rekla svo-
ji neéakinji: Vsaka Zenska mora biti zmerom tako
skrbno in ljubko obletena, da lahko mirne vesti vsak
¢as in na vsakem kraju pade v nezavest.
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Lepa nova obleka mora biti pridobitev, tudi ¢e nas
nihe v njej ne vidi, ¢e pa gremo v njej med ljudi,
naj v okolje, kamor gremo, tudi pristoja, ne pa samo
zato, ker je stara boleka premalo dobra za to.

Krivuljast in postrani rob na nogavicah zatemni
Se tako lepe noge.

Zagotovljen uspeh tudi v najstarejsi obleki: sijoc
nasmeh in sveZa cvetlica zraven.

DROBNI NASVETI

Stara zobna S¢etka nam pride zelo prav med &i-
stilnim priborom. Z njo lahko neprimerno skrbneje
in temeljiteje namaZemo Cevlje s kremo. Pri ¢i&enju
stanovanja je sijajen pomoc¢nik pri vogalih in drugih
tezko dostopnih mestih, ki jih z obifajno krtato ne
dosezemo.

Ce ne prenesemo veé enakomernega kapljanja po-
kvarjene pipe priveZzemo nanjo samo nit po kateri
voda nesliSno drsi, najbolje pa je seveda, ¢e pipo ta-
koj popravimo.

Kopalna obleka, s katero smo se kopali v morju,
po kon¢anem dopustu temeljito in veékrat splaknimo
s tekoto vodo, drugate bo sol razjedla tkanino.



Made?i sadja se pri obéutljivih tkaninah., kot ile
svila in volna, odstranijo s &piritom, ki ga nekoliko
razredéimo z wvodo, pri ostalih tkaninah pa madeie
zribamo z limoninim sokem ali polijemo z vroto vodo.

Ne samo oblcamo usnje, tudi lakasto in nanmejﬁe

usnje lahko z ricinusovim oljem ohranimo prome in
mehko. !

ZDRAVSTVEN] KOTIGEK

So naoéniki proti soncu potrebni ali ne?

Spet se nam blizajo poleini dnevi in € nam
bo vreme naklonjeno, bo Zarkega sonca dovoli.
Milijone ljudi po vsem svetu be v ta namen ku-
povale naoénike proti soncu, naofnike vsemogo-
¢ih oblik in barv,

Ponavadi pa ljudje ne wveds, kakine vrste tem-
nih naeénikov naj kupijo in skoraj nihfe ne zna
oceniti, kaj in kakSni naoéniki se koristni in kak-
$ni bodo morda celo skodljivi za njihove ¢&i. V
premnogih sluéajih je za nakup naoénikov odlo-
Cilna njihova oblika in modna novost, vse drugo
pa ni vaino, ¢eprav v neStetih slu€ajih prav naj-
cenejsa in najskromnejia o€ala nudijo zadéito pred
soncem, le €e so dovelj temna.

V 3tevilnih drZavah se v zadnjih letih izvr§iii
vrsto raziskovanj na tem podrodju in ni sluéaj, da
so prav ZDA prevzele pri tem vodilnoe vlogo, saj
je tu potrosnja temnih ofal naravnost presenet-
1jiva.

Ze v zatethu minule voine so v Washington
prihajala vse ¢eita porefila o notnih nesretah v
ZDA, pa tudi drugod po svetu. Sle je za prometne
nesrede na kopnem, na vodi in v zraku in prezi-
veli so iziavljali, da so jzgubili iz vida signalne
naprave in, da se jim je meglil pogled.

To je dalo povod za obseZna raziskavanja na
skupini mornarjev v Floridi. Grupa zdravnikov je
raziskovala vid pod noénimi pegoji in nekatere
stvari so bile takoj razjasnene. Skupina mernarjev,
ki so preZiveli dalj$i €as pod mo€nim floridskim
soncem, so bili zarjaveli od sonca in popolnoma
zdravi, toda ugotovile se je, da so ponoéi zele
slabo videli. Za primerjavo so preizkusili Se sku-
pino ljudi iz New Yorka, ki so najvedji del svo-
jega Zivljenja preZiveli v umetni razsvetljavi in v
senci visokih zgradb. Ugotovilo se je, da ta skupina
ponodi neprimerno bolje vidi, kot prva skupina.

Pregled posadke neke opazovalne pomorske
baze na Reoad Islandu je pokazal, da vsa posadka
ponoli zelo slabe vidi, kar je pevzrotilo pravcati
preplah, saj so bili v posadke izbrani prav ljudje
z izrednim vidom. Sele ez €as so razkrili, da je
dva dni pred pregledom zapadel sneg, ki ga je
posadka odstranjevala pri dovolj mo®ni sonéni
svetlobi. Fodobni pojavi so zabeleZeni povsod, kjer
se moéni sonini Zarki odbijajo od peska, vode ali
snega in zmanjsujejo obéutljivost Eloveskega vida,
s tem pa tudi vidljives{ ponoéi.

Ce hofemo v majhno stekleni®no vliti tekodino pa
nimamo pri roki primernega lija, vzamemo jajéno lu-
pino, s Sivanko za volno skozi njeno dne previdno
predremo luknjico in nadomestilo za lij je tukaj.

Sledovi potu na obladilu se odpravijo, ¢e jih odi~
stimo z rastopino Atirih delov Spirita in enega dela
salicilne kisline.

Sicer pa se lahko vsak sam preprifa, kak3ne so
posledice za 0é pri kakrinemkoli delu na soncu in
v okolju, ki moéno odbija sonine Zarke. Raziska-
vanja so seveda po vsem tem dekazala nujnost no-
fenja temnih nao¢nikov, vendar je bile treba v
zvezi 7z njimi resiti 3o mnoge probleme. Izkazalo
se je, da nekaj ur dnevnega dela na moénem soncu
brez temnih nacénikov v nekaj dneh zmanjin
obiutljivost vida za 50%. Ako se to izpostavljanje
soncu nadaljuje, lahkoe zna%a zmanjSanje obéutlji-
vosti vida tudi do 90%. Vendar se je ugotovilo, da
to zmanj3anje obtutljivosti vida ni stalno, temvef,
da traja le doloien &as, nato pa upade. Po tednu
dopusta na morju, ki smo ga preZiveli v glavnem
na soncu, postane obéutljivost ofi in vida spet
normalna Sele fez nekaj tednov ali celo mesecev.
Podoben sluéaj je pozimi pri smuéanju. Ce v ta-
kih slu€ajih ne zaSCitimo o pred soncem, se po-
sledice prevelikega obremenjevanja take kompli-
cirane in wbéutljive naprave, kot je ¢loveiko oko,
lahke zelo Zkodljive za zdravie, da o glavobolu in
splosnih znakih utrujenosti sploh ne govorimo.

S poizkusi so ugotovili, da samo dovelj temna
ofala preprefujejo izgubo vidljivesti. Le naoéniky,
ki absorbirajo (odvzamejo) 80—90% svetlobe, so
koristni in wufinkoviti. Mnogo se je razpravljale
tudi o naoEnikih, ki absorbiraje infra Zarke in
ultravioletne Zarke, toda ugotovilo se je, da oke
samo poseduje zadostno za$tito proti tem nevid-
nim Zarkom. Izguba vidljivosti je posledica v glav-
nem le prevelikega izpostavljanja ofesa motnim
svetlobnim Zarkom. ¥

Pri preizkuSanju dragih specialnih in najcenej-
§ih, skromnih nao¢nikov so ugotovili, da bistvene
razlike mi med njimi. Lepo oblikovani dragoceni
naotniki bodo morda udobnejsi in vam bodo bolje
pristojali, nimajo pa prav nobenih drugih pred-
nosti pred cenenimi obi€ajnimi naotniki.

Kakor se vidi po desedanjih raziskavah, barva
stekla sploh ni vaina. Poglavitno je samo, da je
dovolj temna in da absorbira vsaj 80%. svetlobe
ne glede na barvo, ki si jo pa€ lahko vsak izbere
po svojem okusu. Vendar barvana stekla gotovim
Ijudem izmalifijo naravne barve, zato pri nakupu
temnih naofnikov preizkusite barve na primer
na promeinih signalih in za tiste, ki vam najbolj
odgovarjajo, se odlotite, toda le, ¢e so dovolj tem-



na. Kljub temu pa tudi s temnimi nao¢niki ni pri-
poroéljivo gledati naravnost v sonce, kajti roZe-
nica in mreZnica sta sicer zaSCiteni pred Zarki,
obéutljiva ‘zenica pa lahko vseeno uirpi veliks
gkodo, katere rezultat je lahko delna ali celo po-
pelna slepota. i

Po vsem tem je torej na vsak naéin priporeélji-
vo mnositi zaSGitne femne mnaofnike proti soneu,
seveda le takrat, kadar so ofi resni¢no izpostav-

ljene neposredni meoéni ali odbijajoi se sontni
svetlobi. Nosite pa le dovolj temna ocala, ki od-
govarjajo le tedaj, €e skozi nje pegledate v ogle-
dalo pa ne vidite lastnih o%i. Nosite tudi ofala,
ki so dovolj velike in ne vidite mimo njihovega
roba. Le take bodo vaSe o¢i zai€itene in obvaro-
vane pred Skedljivimi vplivi premoéne svetlohe,
vam samim pa zagotovljen prijeten obéutek.
K. L.

Miha Klinar:

Neina

Od spanca dnevnega Se krmeiZljave
ofi prebodel je ognjeni Zar

in plinast zrak ogrnil je postave,
tonete kakor v zarjaste daljave

ob siju ognja, plinev in sopar.

Jeklarna sope v ogniu zadusljivo,
bolete v pljufa se zajeda plin,
Zerjav prodira skoz soparo sivo;
veler pozabljen je, ki je vonjivo
dehtel na cesti kot cveto jasmin,

Pozabljene so zvezde, ki razsule
nocej so kaker iskre se v vsemir,
nzato pa obvisele in zasnule

svoj svetli sen, kot da bi tu na dnu le
sanjarilo Zivijenje venomer.

(zmena

A tu Zivljenje v Zgsiem znoju tefe
in z znojem si utira v celo pot,
obliva v slanih curkih vsake pleée,
iz ure v uro bolj kot ogenj pece,
jekleni ogenj, Zgo¢ od vsepovsed.

Obrvi in trepalnice izZiga

in sili kri v recbove trudnih vek,
prot jutra tezkih belj kakor veriga
Zerjava, ki ponovico zdaj dviga —
Sarz cbh martinovki Stevilka 5.

Ko svita se, odtuli Siht sirena

in v urin Stevec, razpolovljen v Sest,
zazre utrnjeno se vsa izmena;

Sele hlad jutranji vzravna ramena
ob bledem siju ugaSajotih zvezd.

KULTURA

»STILMONDSKI ZUPAN“ NA ODRU
JESENISKE ,,SVOBODE"

V sredi marca je po dolgem ¢asu spet ozivel oder
DPD ,Svoboda“ v Sindikalnem domu na Jesenicah,
Ceprav Zal ob majhni udeleZbi gledalcev. Pa ni¢ zato,
saj so igralei dali svoje, ne glede na to, za Jesenice
ne preveé tastno resnico. Zelo zanimiva in primerna
igra ..Stilmondski Zupan, na Jesenicah $2 ni poznana.
Dejanje. ki ga prikazuje igra je kot nalas¢ za nas, ki
smo preziveli leta okupacije, saj Ceprav so Ze daled
za nami, je prav, da se jih od ¢asa do ¢asa spomnimo.
Nima smisla opisovati zgodbe, ki jo prikazuje igra,
pa¢ pa je bolje re¢i nekaj besed o igralcih, ki so
svoje vloge odigrali odli¢no. Pripravili so pravo iz-
nenadenje, saj ¢e jih ne bi poznali, bi teiko verjeli,
da ‘'so to igralei - amaterji. Igrali so ne samo z be-
sedami in gibi, pa¢ pa z vsem telesom kazali notra-
nje ' nazpoloZenje svojih junakov, njihovo bol, razo-
¢aranje in veselje, z eno besedo — ves njihov du-
gevni boj, nemir in umiritev. Z nasimi pojmi obi¢ajnih
gledalcev je vse to teZko ugotavljati in ponavadi vse
to izretemo s kratko ugotovitvijo: ,Lepa igra je bi-
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la“, Tudi to je priznanje igralcem in reZiserju, vendar
je prav, ¢e tudi vsaj poizkuSamo pogledati igralce
globlje in si pridotimo vso njegovo uporno borbo in
poZrtvovalno in vztrajno udenje za obvladanje vloge,
saj mora igralec ponavadi igrati po znafaju sebi
popolnoma nasprotno vlogo. Najbolje je bila odigrana
vloga porofnika Ottona, skoraj nit slabSe vloga Belle,
vloga oficirja komandanta itd. Torej Se enkrat — v
celoti so se zelo potrudili in uspeli.

S to igro gredo lahko brez skrbi na gostovanja in
tudi doma naj bi si jo ogledalo ¢imveé¢ ljudi, saj je
fkoda kaj takega zamuditi. Seveda diha iz igre tudi
reziser in pri natantnem opazovanju smo lahko ugo-
tovili, kje je imel najvec teZav. Bil je vztrajen in upo-
ren, zato mu gre vsa pohvala kot tudi vsem igral-
cem in bilo bi le Zeleti, da z vztrajnim delom in trd-
no voljo oder jeseni$ke ,Svobode" resni¢no zazivi. Mi
pa bomo hodili gledat in tako dali priznanje za trud
vsem onim, ki ustvarjajo in nudijo kulturno razve-
drilo nasim delovnim ljudem.

Nasvidenje Ze pri drugih igrah!
g A. Z.



TEDEN KULTURNIH PRIREDITEV

. je na Javorniku uspel .

DPD ,Svoboda"“ na Javorniku je v potastitev de-
scie obletnice osvoboditve organiziralo skupno z osta-
limi mnoziénimi organizacijami v prvi polovici maja
Teden kulture. Vabilu za sodelovanje so se odzvale
vse mnozZi¢ne organizacije terena, kakor tudi Stevilna
drustva iz daljne in bliZnje okolice, tako, da je uspelo
sestaviti program, kakrinega Javornik doslej e ni
videl.

Vv nedeljo 8. maja se je s koncertom godbe na
pihala in telovadnim nastopom TVD ,Partizana®, kjer
je nastopilo 150 telovadcev zacel Teden kulture, zvec':er
pa je bila oficielna otvoritev s premiero spevoigre
»Pod to goro zeleno“. Ob tej priliki so se spomnili tudi
235, obletnice obstoja in delovanja igralske druzine, ki
je zatela s svojim delom v ¢asu prav najhujsega teror-
ja vladajofega rezima bivSe Jugoslavije. Prva odrska
predstava javorni§ke ,Svobode“ je bila v sezoni
1930-31 in to pri svedah, ker so takratne oblasti hotele
preprec¢iti uprizoritev z ukinitvijo elekiri¢nega toka.

V ponedeljek je bila spominska svefanost pri spo-
meniku padlim borcem, zveter pa ,Veter slovenske
Moderne”, ki so ga pripravili ¢lani dramskega- odseka
z recitacijami del Murna, Ketteja, Zupanéi¢a in Can-
karja, moski pevski zbor pa s pesmimi .Adamica, Pre-
lovca in Deva, .

V sredo in Cefrtek sta si sledili dve igri in sicer

mladinska - spevoigra ,Alenka i$¢e srefo”, ki jo je
izvajala mladina niZje gimnazije in ¢lani idramske
druZine, nato pa Cankarjevi ,Hlapci” v izvedbi gostu-
jofe igralske druzine DPD ,Svobode" iz Bohinjske
Bistrice. Obe predstavi sta bili s strani publike toplo
sprejeti.
V Cetrtek je ob vehkem zanimanju sledil nastop
tamburagkih zborov iz-Lesc, Bohinjske Bistrice, Blej-
ske Dobrave, Jesenic in Javornika, nad vse-lep uspeh
pa je v petek dosegla igralska druZzina KUD ,Parti-
zan" iz Podnarta z dramo M. Feldmana ,Iz temnih
dni“., Odli¢na wuprizoritev gostov je tako navdusila
gledalce, da so jih ponovno zahtevali na oder, kar se
na Javorniku le redko zgodi. Po vsej pravici lahko
re¢emo, da je bil to najlepsi in nepozaben veCer v
Tednu kulture.

V soboto je bil svetan sprejem ¢lanov bratskega
drstva ,Svobode IL." iz Trbovelj, ki so ob prihodu na
Javornik polozili venec k spomeniku padlim borcem
in zapeli Zalostinko. Ob prisotnosti Stevilnih gostov in
domace publike je bila zvecCer slavnostna seja in raz-
vitje drudtvenega prapora, ki mu je kumoval pred-
sednik Zveze ,Svobod“ tov. Ivan Regent. Sledil je

slavnostni koncert pevskih zborov iz Bohinske Bistrice

pod vodstvom tov. Grma, iz Blejske Dobrave pod
vdstvom enega najstarejsih- goren;sklh pevovodij tov.
Jerama in meSani 70 ¢lanski meSani pevski zbor iz
Trbovelj pod vodstvom ftov, Ponikvarja. Spored so
zaklju&ili javornisSki pevei pod vodstvom tov. Mejaca.

V Tednu kulture je bila tudi od.prta razstava’

Zveze borcev, ki si jo je goledalo z zanimanjem vet
tiso¢ ljudi. Gostje iz Trbovelj so preziveli dva dni v
Zelezarskem revirju, zal pa je slabo vreme onemogo-
¢ilo izlet na Pristavo. Vendar so~“bili gostje nad vse
zadovollm saj v svojem Vabllﬁ “ko vabijo ]avornﬁko
»Svobodo“ v'goste v Trbovlje za 29. novembra pravijo:
,,Pr13e¢n0 iznenadeni nad prisrénim in tovariskim spre-
jemom, ki jse je razvil v mogoéno manifestacijo de-
lavske kulture dveh proletarskih revirjev, je ostal v
srcih ¢lanov maSega dru$tva nepozaben. Ni besed s

katerimi bi lahko izrazili zahvalo za prezivete ure
med Vami, za VaSe gostoljubje in tovariStvo, ki je
ob ‘naSem prvem gostovanju prav gotovo pognalo
globoke korenine, z Zeljo nas vseh, da se gostovanja
uvedejo kot stalna oblika sodelovanja med naSimd
drustvi. Nepozabni so spomini na vse preZiveto, kakor
je tudi veselo pricakovanje, da se zopet snidemo v
Trbovljah*.

Ob tej priloZznosti se uprava ,,Svobode najtopleje
zahvaljuje vsem, ki so pripomogli [k uspehu Tedna
kulture, &tevilnemu obéinstvu in vsem, ki so rado-
voljno stavili na razpolago svoja stanovanja dragim
gostom iz Trbovelj. Teden kulture na Javorniku je
nov dokaz kulturne mo¢i in delavske zavednosti ja-
vorniskih Zelezarjev, ki obetajo Se novih in lepih
uspehov, r

. . in tudi na Jesenicah je dosegel
svoj namen

- Tudi jeseniska ,Svoboda* je v dneh od 27. maja

do 4. junija priredila svoj Teden Kulturnih prireditev,

ki ga:je pricela s slavnostnim ¢lanskim sestankem in
otvoritvijo razstave ,Dolika*, Razstava, ki sicer ni
dosegla uspeha, kakrinega smo bili v preteklosti vajeni,

zZgovorno pria o uspeinem delu likovne sekcije in

razvoju njenih c¢lanov, :e zgovornejSe pa Kriéi po
nujnem primernem razstavnem prostoru, ki bi ne
koristil samo pridnim Dolikoveem temveé tudi vsem
sliénim Kkulturnim prireditvam, ki jih je na Jesenicah
vse premalo,

V naslednjih dneh so si poleg promenadnega Kkon-
certa godbe na pihala, predavanja tov. Serge.]a Vos-
njaka in pevskega Kkoncerta moskega, in mesSanega
pevskega zbora jeseniSke ,Svobode“, sledile ¥tevilne
predstave lutkovne igrice »Mojea in Zivali“ in drame
#Stilmondski Zupan“, Prav te prireditve so dokazale,
kako nujno in potrebno je delo ,Svobode” pri kultur-
nem dvigu naSega delovnega ¢loveka. Uspela upri-
zoritev ,Stilmondskega Zupana‘ je privabila Stevilne
gledalce, ki morda Se nikoli niso bili v gledali§éu in
mu bodo odslej posveéali veé painje, Ijubka lutkovna
igrica ,Mojca in Zivali“, ki so si jo ogledali tudi
odrasli, pa je ponovno dokazala nujnost obstoja te
sekcije, ki nudi najmlajSi publiki lahko veliko lepega
in dobrega., Visek vseh prireditev je predstavljal v
petek zveter nastop folklorne sekcije, ki nosi naslov
Gorenjski ansambel narodnih plesov, Veter folklore

~ sta s pevskimi vloZki izpopolnjevala ‘pevea tov. Kle-

¢eva in tov. Rotar. Zanimanje za ta nastop. je bilo
tako veliko, da je bila vsa dvorana Delavskega doma
s stranskimi prostori vred prema;hna. Na vsak naéin
pa folklorna skupina zasluZi za svoJ program gorenj-
skih, vojvodinskih, bunjevaékih in drugih jugoslovan-
sklh plesov vse prizname in ima, ée bo’ ‘nadaljevala
s svojim delom tako kot doslej, vse pogo.le, da se
razvije v prvorazréden ansambel,

V soboto zvecer je bil = zakljucno akademl.]o in
druZabnim vecerom konéan Teden Kulturnih priredi-
tev jeseniske ,Svobode“, v katerem se je vsak odsek
predstavil s svojim delom in uspehi in tako v celoti
lepo pocastil 10. obletnico osvoboditve. Prav ob :tej

‘kulturni akciji jesenifke ,Svobode’ se je dokazala

nujnost taksnih prireditev, ki lahko samo koristijo
splosnemu dvigu kulturne ravni delovnpga ¢loveka.

Obisk je bil v celoti sicer lep, toda sprico dejstva,

da so bile vse prireditve brez vstopnine, bi bll Jlahko
boljsi,

PREPRECUJ OBRATNE NEZGODE|




Mestno gledalitte na Jesenicah je zakljucilo deseto sezono

7 zadnjo uprizoritvijo operete ,Melodije srca“ in
zakljuéno ponovitvijo komedije ,Vozel” je sredi ju-
nija Mestno gledalisCe Jesenice zakljucilo svojo deseto
sezono. Nameravano gostovanje na KoroSkem je za-
radi tega, ker ni bilo dovoljenja avstrijskih oblasti,
odpadlo, Ceprav je gostujoca skupina na KorosSko pri-
spela, kot je bilo dogovorjeno. i

Tako je jeseniS$ko gledali$¢e uprizorilo v leto3nji
sezoni 8 fpremier in skupno s jponovitvami iz lanske
sezone 84 predstav, od katerih jih je bilo na Jesenicah
78, Sest predstav pa na uspelih gostovanjih v Radav-
ljici, Kropi, MeZici in Ravnah ter v Kranju. S tem je
gledalisée doseglo svoje obi¢ajno povpretje in s svojim
delom dalo ponoven dokaz Zive in plodne gledalifke
dejavnosti felezarskih Jesenic, saj se je z nekaterimi
uprizoritvami prav letos moc¢no dvignilo nad amater-
sko povpregje. Po drugi strani pa publika ni izpolnila
svojih priéakovanj, saj je bilo v pretekli sezoni vseh
obiskovalcev komaj 17.000, povpredje obiska na pred-
stavo pa je od lanskih 262 padlo telos na 197 obisko-
valcev. Kje so wvzroki za to ne preve¢ razveseljivo
dejstve, bi pokazala Sele natanc¢na analiza, na. vsak
natin pa Se c¢aka gledaliSte samo, kakor tudi nale
prosvetne forume in mnozi¢ne organizacije obilo dela,
preden bodo vsi nasi ljudje znali vrednotiti in ceniti
kulturne dobrine kot sredstvo =za Sirjenje bhdéega
znanja, razgledanosti in vzgoje.

Za bodolo sezono je gledalife Ze pripravilo svoj
okvirni in tudi delovni repertoar. Jeseni letos bo po-
teklo tudi deset let, kar seije nekaj mesecev po osvo-
boditvi razgrnila zavesa jesenifkega gledalii¢a z upri-
zoritvijo Cankarjevega ,Pohujianja v dolini Sentflor-
janski" in lse odtlej kljub Stevilnim teZzavam in razlié-
nim problemom s pridom in uspehom odpirala wseh
minulih deset let. Gledaliite bo ta dogodek v okviru
desete obletnice osvoboditve slovesno pocastilo s po-

novno uprizoritvijo ,Pohujanja“ in predvidenim gle-
dalidkim tednom.

Za novo sezono ima gledalisce, kljub zelo okrnjenim
in minimalnim financénim isredstvom bogat in pester
program. Pri tem naj dodamo, da je subvencija, ki jo
skupnost daje gledalis¢u, v resnici subvencija gledal-
cem, saj bi s vstopnino, ki je obi¢ajna v velikih gle~
dalis¢ih in seveda ob istem obisku, skoraj lahko
izhajali tudi brez nje. Ker pa je v interesu druzbe,
da zagotovi ¢im weljemu krogu moZnost kulturnega
razvedrila, s C¢im niZjo vstopnino, je seveda subven-
cija nujna, Prav ta pa je letos, kljub znatno vi§jim
cenam  zlasti pofrosnega materiala, celo nizja kot
lani, tako, da je in bo tudi v bodoCe vse gledaliSko
delo v znamenju skrajnega varCevanja. Seveda je to
dejstvo tudi eno izmed tistih, na katerega je treba w
prvi vrsti raCunati pri sestavi repertoarja. Za pri-
hodnjo sezono so predvidena sledeca dela: klasitna
komedija Moliera ,Sola za Zene“, ameriSka drama
»Moléeta usta”, po kateri je napravljen tudi film
.Njen otrok“ ali , Jonny Belinda"“, #e omenjena Can-
karjeva farsa ,PohujSanje v dolini Seniflorjanski®,
krstna uprizoritev pravlji¢tne drame JoZeta Tomaziéa
~Lepa Vida“ po istoimenski narodni pesmi, mladinska
igra Bojana Cebulja ,Janke in Metka” po znanem
pravljitnem motivu, klasi¢na komedija Goldonija
sLaZnivec”, jangleska psiholofka drama Maughama
~DezZevje“, sodobna hrvaska komedija ,,Skupno stano-
vanje“, drama Karla Capka ,Mati“, francoska kome-
dija ,,Otroci prihajajo in ruska drama Leonova ,,Vdor*
ali ameriska drama ,StraZa na Renu®, ob koncu pa
morda tudi opereta, ¢e bo €as in sredstva, seveda.

Kvaliteten program, ki bo zahteval mnogo napora
od celotnega gledali$kega kolektiva, bo vsekakor za-
dovoljil tudi publiko, ki bo, upajmo vsaj, uspesneje
in zadovoljiveje stopila skupno z gledalis¢em svoj
prvi korak v drugo desetletje delovanja jesenifkega
gledaliséa.

Prizor iz
uprizoritve
operete ,,Me-
lodije srca*
na jeseniskem
odru



ZANITMIVOSTI

Pepelka ni pravljitno bitje iz pri-
povedk nestetih narodov, temvet
zgodovinska oseba, ki je resni¢no
zivela, objavlja neki egiptanski ¢a-
sopis. Iz starih egip€anskih hiero-
glifov so razbrali, da je lepotica Zi-
vela pred vel kot Stiri tiso¢ leti in,
da ji je bilo ime Rhodopis. Ko se
je nekega dne kopala- v reki, se po-
7ene orel proti njeni obleki, pogra-
bi njeno obuvalo, odleti z njim in
po nekaj sto kilometrih zopet spu-
sti, tako, da je padlo prav pred no-
ge faraona Mycerinusa. Tega je ele-

Solske naloge. Divji od srda je pro-
fesor stekel k direktorju gimnazije
in takoj je bila sklicana konferen-
ca, na kateri so si bili edini, da je
treba dijaka izkljuciti iz Sole. Le
ucitelj telovadbe je predlagal, da
naj vsaj preje pogledajo, kaj je mi-
slil dijak z vrsticami in stranmi
znane drame velikega nemskega
pesnika in dramatika. Fr. Schillerja,
katerega stopetdeset-letnico smrti
je v letoSnjem maju slovesno poda-

ganca in majhnost obuvala tako o- ¢

carala, da je ukazal poiskati njegovo

lastnico, ki so jo seveda nasli in ta-
ko je postala Rhodopis faraonova
Zena.

V Nemdéiji je nek strojevodia dal

patentirati originalno  varnostno
napravo proti tatovom avtomobilov.

Potrebno je samo potegniti roéno

zavoro in ¢e jo avtomobilski tat ho-

¢e izkljuéiti, drugace se seveda z av- ...

tomobilom ne more odpeljati, zavo-
ra avtomatitno vkljuéi sireno ki s

stalnim tuljenjem opozori na tatvi- .

no, isto¢asno se izkljuéi tudi vziga-

lec in povrhu se Se razpoli patro- :
na s solzilnim plinom, ki tatu one-

mogoci sleherno akcijo. Za vkljuéi-
tev ali izklju¢itev varnostne napra-
ve sluZi poseben kljulek, ki ga se-
veda poseduje samo lastri-
mobila.

Pridna cebela preleti pot trikrat-
nega obsega zemlje preden zbere pol

kilograma medu. Clovek bi potrebo- - '

val za isto delo in ¢e bi na isti na-
¢in zbiral med ni¢ manj kot 1562
dni z osem urnim delavnikom.
Veliki gronlandski kit, ki Zivi v
morju kot ogromna riba je sesalec
in diha s pljuéi, zato tudi svoje mla-
diée povrie in doji, Ceprav vse to
v vodi. To je. tudi najveéje Zivo bit-

je na zemlji, saj doseze teZo do 100

tiso¢ kg in tudi ve¢, kar odgovarja
tezi 30 slonov ali priblizno 200 vo-
lov.

Ce bi hoteli z glasno besedo steti

do enega bilijona, bi imeli dovolj
dela do leta 17.158, seveeda pa bi ¢

morali Steti ma dan 10 ur in pre-
Steti vsaj 300 Stevilk v minuti.

Neko Zensko konfekcijsko podjet-
je v New Yorku je pred kratkim iz
svojih kabin za preoblacenje od-
stranilo vsa ogledala v svrho varce-
vanja s C¢asom. Statistiki so namre¢
ugotovili, da odjemalke v kabini za
preoblacenje z zrcalom potrebujejo
za preobladenje 16 minut, v kabini
brez zrcala pa za isti opravek samo
9 minut.

»GOtz von Berlichingen, stran 42,
vrstica 7!“ je odgovoril dijak neke
vi¥je gimnazije v Neméiji svojemu

profesorju, ko ga je le-ta temeljito

obdeloval zaradi povrSne in slabe

~to-

zdravnik “Marije Terezije,

prehlad. Glejte, da mi pomorete!®,
pravi Marija Terezija.

,Lahko pogledam, visotanstvo?“,
odvrne zdravnik in zafne svojo pa-
cientko s prsti trkati po hrbtu.

-Kaj pa pofenjate? Saj vendar

nisem sod, ki po njem trkamo, da
vidimo, ¢e je prazen ali poln!“

»Kako pride visoéanstvo na to pri-
merjavo?“

»5aj je Cisto jasnal!“

»T0 me veseli. V resnici gse to na-

To je najnovejsi model lahkega in zloZljivega helikopterja za eno ose-
bo, kakrinega uporablja vojska ZDA. Vse potankosti o tem novem mo-
delu so Se ta.]nost.

stil ves kulturni svet. Tako_so tudi
storili in =zaprepasteni so brali:
~Zaupaj zares, o ucitelj, da se bom
¢impreje poboljsal!”

MEDICINSKO ODKRITJE
Bilo je jeseni 1754, torej

pred
200 leti,

ko je bil dvorni in osebni
Leopold
Auenbrugger spet pokhcan k njene-
mu visocanstvu.

»V prsih me tis€¢i. Gotovo je spet

nasa na sode. Moj ofe v Grazu je
bil gostilni¢ar in kot fant sem pri
njem nestetokrat videl, kako je tr-
kal po sodih, da bi ugotovﬂ koliko
je e v n]lh Na 'to sem se spom-
nil, ko smo pred kratkim pri ob-
dukciji v bolnici ugotovili, da je
mrtvec imel prsni ko§ napolnjen s
tekolino, za katero preje nismo ve-
deli, dokler je doti¢ni Se Zivel in
morda bi mu lahko re$ili Zivljenje,
¢e bi nam to bilo preje znano. Raz-
bijal sem- si glavo, kako bi se dala

87




ugotoviti prisotnost tekotine v tele-
su in konéno sem se spomnil na
vinske sode...”

Dr. Leopold Auenbrugger, ki je.

bil pozneje za to svoje odkritie vo-
viSan v plemiski stan, je vodil dol-
ga raziskavanja in opazovanja, ka-
ko bi s trkanjem na posmezne dele
telesa in pri tem nastale razli¢ne
Sume ugotovil bolezensko ali zdravo
stanje prizadetiega organa. Leta 1761
je opisal to proceduro, ki jo je la-
tinsko imenoval perkussion, v po-
sebni knjigi, ki pa je pri dunajskih
zdravnikih naletela na wvelik odpor,
v Parizu pa nasprotno na veliko za-
nimanje, ki je tudi pripomoglo do
praktiéne uporabe do takrat e ne-
poznanega postopka. Znano je, da je

perkussion tudi $e danes eden os-
novnih prijemov zdravniske prakse
pri ugotavljanju bolezenske diagno-
ze.

Marija Terezija pa ie takrat, ko
je Auenbrugger prvié pri nijej po-
iskusil svojo novo odkrito metodo,
menila:

»3aj vas bomo morali imenovati
Se za cesarsko - dvornega trkata so-
doir.

REKORDNA PRODUKCIJA
ZAHODNO NEMSKE ZELEZAR-
SKE INDUSTRIJE V LETOSNJEM
PRVEM EVARTALU

S proizvodnjo 5,4 miliionov ton

1955 je zelezarska industrija za-
hodne Nemdéije presegla proizvod-
njo istega kvartala v lanskem T-4n
(3,87 milijonov ton) za okoli eno
tretjino. Po tem se lahko priéakuie,
da bo letna »vnizvodnja znaSala ved
kot 20 milijonov ton, zlasti de ker je
veliko povprasevanje v stal=-+ nn-
rastu. Dnevna delovna produkcija
je v mesecn marcu znaSala R4.964
ton in za obdrZanje tega visokega
nivoia je Zelezarska industrija pred-
videla za leto 1955 1 milijon ton
premoga, ki ga bo uvozila.
Proizvodnja surovega Zeleza jJe
prav tako v primerjavi ~ Tenskim le-
tom porastla za ve¢ kot 41% (od
2,73 milijonov ton na 3.86 milijonov

jekla v prvem kvartalu ton).

Krizanka

Vodoravno: 1. dan zmage, 10. naselje, 11. kvarim,
12. isti, podoben, 14. z lastno silo zakopan, 16. darilo,
17. instalacijska naprava, 18. pisemska Kkratica, 19.
pesnitev, 20. medmet, ki oznacuje pok eksplozije ali
udarca, 21. tla, 22. negotova, netrda (tujka), 24. lesena
posoda (3. skl), 25. pesnitve, 26. dogovorjena srefanja
¢lanov organizacije (narobe), 28. oblika vode (mnoz),
30. bodi¢av (dialekt. in narobe), 31. kozaski poveljniki,
34. ime kralja, po katerem nosi naslov ena Shakespea-
rovih tragedij, 35. gladim, zravnavam, 36. kratica za
naSo organizacijo, 38, prislov, 40, kratica za nasSo mla-
dinsko organizacijo 'med vojno, 43. judovsko ime, 46.
namenjena streljanju, 48. obseg, vrsta prijema, 50.
vigal, zagorel, 51. radiranih, otrtih, 54. vas pod Kri-
mom (mnoz.), 55. zada poskodbo, 56. vrsta prireditve
na odru, 58. Zensko ime, 59. moten, 60. znak za kem.
prvino, 61, kazalni zaimek, 62. malikovalec, 163. $ala,
64. kruljav, 65. velike morske Zivali, 66. polit z vodo,
67. lesena posoda; 68. neizkoriSCena.

Navpitno: 1. novi del nade Zelezarne, 2. materija,
snov, 3. nikalnica, 4. igralna karta, 5. skljuvan, 6.
igra na karte, 7. kontni rezultat, 8. verovanje starih
narodov (tujka), 9. inicialki slov. pesnika in pisatelja,
13. naskakovati, 14. od Zdenke, 15. glavna naloga in
smoter nafe desetletne socialistiéne graditve, 17. pla-
ninske ptice, 18. zrusi, razdene, 20. osebni zaimek,
21, stroj mlekarske industrije, 23. slovenska pokrajina
— zibelka partizanstva, 24. del pohistva, 27. inicialki
sodobnkga Flov. pesnika, 29. oblika .glagola imeti,
32. kratica za amper, 33. prislov, 37. pripadnik ljudstva
v juz. Afriki, po katerem se tudi imenuje znana vojna
koncem prej§. stoletja, 39. del kolesa, 41. blesk, sij,
42, potenjam, nedolo¢no ali nespreino delam, 44. skon-
centrirana, posebej dolotena, 45. kesanja, 47. simbol
nase borbe in svobode, 49. znak za kem. prvino, 52.
znani slapovi v Ameriki, 53. zatimbena rastlina, 57.
osebni zaimek, 59. kraj ob slovenskem morju, 62. pi-
salna potrebi¢ina, 63. ¢e je suSa nam zmanjka...
64. zgrabek vlaken ali listov, 65. odsev, bliS¢, 66. osebni
zaimek, 67. kratica za slovenski.

Resitev kriZanke iz prejSnje Stevilke:

Vodoravno: 1. martinarna, 9. trnevo, 10. RP, 12.
udje, 13. at, 14. tri (narobe), 15. ne, 16. oni, 17. CJ,
18. osvajas (8 = s), 20, ilo, 21. fok, 22. lo, 23. Fe,
24. vol, 25. vic, 26. Italija, 28. ti, 29. lek, 30. jn, 31. Mia,
32. an, 33. psov, 35. kl, 36. boksit, 38. kvaliteten.

Navpiéno: 1. kvalificiran (narobe), 2. rt, 3. ton,
4. industrijski, 5. nejevoljnost, 6. ave, 7. ro, 8. anti-
socialen, 11, prileten, 13. analitik, 16. oj, 19. ak, 24. vl,
27. ak, 33. pol, 34. vie, 37. Ba, 37. TT.



Novosti strokovne knjiznice Z]

Enducation for Manegement (An- American Council on Produktivity

glo — American Council on Pro-
duktivity London — New York 1951)
Materials ‘Handling in Indusiry
rAnglo American Council on
Produktivity L. — N. ¥. 1950)
Universities and Industry (Anglo
— American Council on Produkti-
vity L. — IN. Y. 1951)
Produktion Control

(Anglo

L. — N. Y. 1953)

Iron and Steel (Anglo — Ameri-
can Council on Produktivity L.
N. Y. 1952)

A. Dobri¢: Industrijska statisti-
ka (Skolska knjiga Zagreb 1953)

Ritter — Lardy: Prethodno na-
pregnuti beton (Naucéna knjiga Beo-
grad)

B. Kraut:
(Litostroj 1954)

R. Parks: Examination and Va-
luation of Mineral Property (Add.
Wesley Cambridge 1949)

A. E. Knowlton: Standart Hand-
book for Elektrical Engineers (Mc
Graw — Hill Bock Company 1949)

Lundell — Hoffman — Bright:
Chemical Analysis of Iron and Steel
(John Wiley New York 1950)

Findlay: Kemija v sluZbi ¢loveka
(DZS Ljubljana 1954)

Strojniski priruénik

VOZNI RED

Veljaven od 22. maja 1955 do 2. junija 1956

BEOGRAD—ZAGREB

MARIBOR —LJUBLJANA
REKA
BEOGRAD . odh. 15.10 8.00 23.00 23.15 — — — 2340 930 9.30
ZAGREB {prih. 22.10 20.55 540 6.15 — — —= 11.50 .17'10 17.10
odh. 22.45 2315 6.05 6.45 3.50 1045 8.15 12,55 17.40 19.20
LJUBLJANA . prih, 1.39 6.25 8.47 9.23 8.30 13.25 13.06 17.15 20.27 23.10
MARIBOR . . odh, 22..03 2245 325 355 6.45 8.20 13.00 17.30
LJUBLJANA . prih. 1.30 520 6.42 8.30 9.33 13.05 17.50 22.25
REEKA . . . . odh. 22.50 1.05 930 9.42 14.05 17.14 19.25
LJUBLJANA . prih. 1.37 6.20 12.25 13.27 17,55 20.33 23.15
LIJUBLJANA—JESENICE
R AE X TE PAT SE JE
LJUBLJANA . odh. 205 — 540 6.50 9.05 10.00 1145 13.40 14.40 19.10 21.00 23.40
Skofja Loka [ ] i — 6.22 7.30 | t — 1226 | 15.31 19.556 & 0.20
Kranj . | 241 410 6.44 752 942 t 12.06 12.45 14.17 1551 20.18 21.37 0.35
Podnard 5V 65, & | 432 17.07 8.06 t t 12.24 13.04 t 16.10 20.37 t 0.49
Radovljica . . . . . | } 455 7.35 8.25 t t 12.47 13.27 1 16.33 21.00 t 1.0¢
Lesce . ., . . . . ¥ 3.13 5.03 745 8.33 1016 11.06 1256 13.39 14.51 16.41 21.08 2211 1.15
JESENICE . prih. 332 530 8.10 855 1035 11.25 13.27 14.05 15.10 17.07 21.35 22.30 1.40
JESENICE—PLANICA
D XX P
JESENICE . odh. 6.22 8.40 9.13 14.33 17.52 22.35
Mojstrana | 6.41 9.02 9.34 14,54 18.11 22.55
Kranjska gora . 7.06 9.30 10.00 15.20 18.35 23.20
PLANICA A4 7.15 940 10.10 15.30 18.45 23.30
JESENICE—GORICA
MD M
JESENICE . . . . odh. —_ 6.25 835 — 11.056 14.36 17.45 22.20
Bled i W fe a — 6.47 858 — 1128 15.00 18.08 22.43
Boh. Bistrica 425 T7.18 933 17.25 12.00 15.36 18.41 23.15 23.20
Podbrdo . . 436 — 945 7.35 12.10 15.48 18.52 23.30
Most na So€i v 511 — 10.24 8.02 —_— 16.32 19.28 23.55
GORICA . prih. 6.05 — 11.15 8.43 —_— 17.45 20.20 0.35




Trifunovié: Standartni alatni ¢e-
lici (Rad — Beograd 1954)

Milton: Methods of Quantitative
Microanalysis

Glasstone: Atomska energija
(T'ehnicka knjiga Beograd 1954)

M. Novakovié: Fizicki osnovi e-
lektrotehnike (Tehnitka knjiga Beo-
grad 1954)

Bedelj — Filipon: Livac u kokile

Karlin: Nemsko pismo (DZS
Ljubljana 1954)

Wever — Rose — Strassburg:
Atlas zur Wirmebehandlung der

Stihle (Stahleisen Diisseldorf 1954)

K. Sipeti¢: Zup¢anici u praksi I
i IL dio (,,V Maslela“ Sarajevo 1955)

A. Zidan: Prirucénik za elektron-
ke (Tehnicka knjiga Zagreb 1954)

Savezna narodna skupStina (Sluz-

Poniz: Enciklopedija elektrotehni-
ke I. (DZS Ljubljana 1954)

Open Hearth Proceedings (AIME
1952, 1953)

Elektric Furnace Steel Proce-
edings (AIME 1951, 1952, 1953)

Blast Furnace and Coke Owen
Raw Materials Proceedings (AIME
1951, 1952, 1953)

Zakon o socijalnom osiguranju

REKA .

(Tchnitka knjiga Beograd 1951)  beni list FLRJ 1955) 4. izdanje (Uradni list FLRJ 1955)
GORICA—JESENICE
i -~ MD M
GORICA odh. 150 522 6.18 = 14.15 18.20 21.35
Most na Soéi # 300 6.18 8.05 - 15.23 19.24 2221
Podbrdo ) 354 6.57 8.59 12.23 16.16 20.17 23.00
Boh. Bistrica 417 707 128 912 12.37 16.31 2031 23.10
Bled ... . ¥ 451 — 800 950 13.09 17.04 21.03
JESENICE prih. 520 — 825 10.15 13.35 17.30 21.30
PLANICA—JESENICE
PLANICA . . odh. 422 7.30 12,50 16.30 20.35
Kranjska gora . . . . | 4.58 7.41 13.02 16.45 20.47
Mojstrana v 4.35 8.03 13.23 17.10 21.10
JESENICE prih. 5.17 8.20 13.40 17.27 21.27
JESENICE—LJUBLJANA
AE o JE SE POAT TE % -
JESENICE odh. 219 345 540 620 650 1040 1430 1441 17.43 1754 1915 21.47 22.32
Lesce b e il 235 4.09 6.03 643 7.07 11.03 1452 1511 18.00 1819 19.32 2210 22.55
Radovljica . . . . . | 414 608 649 | 1108 +* 1517 | 1824 | 2215 23.01
Podnard .. . . . . . | 431 625 7.06. -1 1125 | 1534 | 1841 | 22.20 2318
Homt | . 3.08 446 645 721 7.31 1140 1518 1553 | 19.02 19.58 2244 23.33
Skofja Loka . v f 501 700 — | 1154 | 1609 | 1920 ‘| 2257 |
LJUBLJANA prih. 340 538 735 — 8.05 1233 1550 16.45 1855 20.00 20.30 2332 —
BEOGRAD—ZAGREB
LIUBLJANA — MARIBOR
REKA
LJUBLJANA . odh. 4.00 9.00 8.35 14.20 16.05 19.07 1955 1.00 20.48 1.00
prih. 6.50 13.30 1115 18.25 18.35 23.10 22.35 5.41 23.20 5.41
ZAGREB . . - - | ogn, .15 15.35 12.00 22.20 22.20 0.15 23.05 7.55 23.50 17.55
BEOGRAD prih.  14.10 5.30 1945 545 545 1150 6.30 2035 6.40 20.35
LJUBLJANA . odh. 4.20 9.00 13.45 12.34 16.25 18.25  0.05 2255 . 0.05
MARIBOR prih. 9.15 13.33 1825 1535 19.03 23.08 506 213 5.06
LJUBLJANA , . odh. 355 550 6.46 825 935 1430 1620 19.05 19.15 20.55 20.55 0.01 0.30
g . prih. 6.46 10.15 10.15 11.33 1500 1830 19.23 2249 22.08 23.40 23.40 403 4.03

AE = Adria - Expres brez dodatne wozne cene, vozi od 3. VII. do 12. IX.

TE = Tauern - Express.

PAT = Austria Travel, vozi samo ob petkih od 15. VII. do 9. IX.
POAT = Austria Travel, vozi samo ob ponedeljkih od 4. VIIL. do 29. VIII.
SE = Steiermark - Expres, brez dodatne vozne cene, vozi od 24. V. do 2. X,

JE = Jugoslavija - Express, brez dodatne vozne cene.

X = wvozi samo ob nedeljah od 22. V. do 2. X,

XX = vozi samo ob delavnikih od 23. V. do 1. X, nato vsak dan.
M = motorni vlak. s -
D = vozi samo ob delavnikih.



