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Odslej bolj u¢inkovit in varen boj z ognjenimi zublji

Acroni je predal jesenigkim gasilcem najsodobnejse vozilo.V
ponedeljek, 26. marca 2007, ob 13. uri je pred upravno
stavbo Acronija prof. dr. Vasilij Presern, glavni direktor
Acronijapredal klju¢e sodobnega gasilskega avtomobila
gasilcem GARS Jesenice. Investitor in lastnik vozila je
Acroni, d. 0. 0., gasilski avto pa bo stacioniran v gasilskem
domu GARS Jesenice.

Okrepitve v presojevalskih vrstah

V aprilu se je dvanajst bodocih notranjih presojevalcev ISO
9001 sistema udelezilo dvodnevnega tecéaja, ki se je zakljugil
z izpitom: Viktorija Marusié (Jeklarna), Ales Cop (HP), Janez
Katnik (HP), Franc Zupan (HP), Robert Starc (PDP), Ales
Kemperle (PDP), Bostian Kos (PDP), Monika Stojs
(Marketing), Nusa Komic (Nabava), Urska Petri¢ (Tehniéna
kontrola), Erika Vidic (Kemija), Andreja Purkat (VZE).

Rusitev podbojarne

Z ruSenjem smo priéeli v zadetku marca, dela do nivoja
temeljev pa morajo biti gotova do 7. maja 2007. Pri izbiri
izvajalca rusitve smo se, predvsem zaradi izredno kratkih
rokov izvedbe in manjSe nevarnosti nastanka poskodb,
odlocili za popolno strojno rusenje. Samo rusenje kovinske
konstrukcije je v teh dneh Ze zakljuéeno, v poteka pa rusitev
preostalih temeljev in odvoz ostankov rusenja.

Nova pakirna linija

V sklop projekta novega regalnega skladis¢a je vkljucena
tudi avtomatizirana linija za pakiranje plos¢. Vsi kot kupci
razliénih proizvodov veckrat obcéutimo vpliv ustrezne
embalaze ob prvem stiku s proizvodom. Tako je tudi pri
plocevini! Dobro zapakirane in ustrezno zascitene plosce
kupec enostavno Ze priéakuje in kar je manj od tega,
povzroéa nezadovoljstvo. Seveda ima kasneje
pomembnejSo vliogo sama kakovost proizvoda, posredno pa
ustrezno pakiranje in zaséita pripomoreta k dvigu
kredibilnosti in prepoznavnosti proizvajalca.

Bili smo tudi v Planici, snezeni kraljici skakalnih
src

Brez Planice si ni mogoée zamisliti zakljuéka sezone
svetovnega pokala v smucarskih skokih. Bili smo pri¢a
tridnevnemu prazniku pod Poncami, ki se je odvijalmed 23.in
25. marcem 2007. PlaniSka velikanka je Ze pravi simbol za
najdaljSe polete orlov na smuceh. Kljub povprecnim
rezultatom na zadnjih dveh tekmah so Slovenci nase
opozorili prav prvi dan poletov. Tridnevni praznik v Planici
pred 15.000 gledalci se ni mogel zaceti bolje, saj je Jernej
Damijan osvojil tretje, Robi Kranjec pa ¢etrto mesto.
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Uvodnik

Razvoj danes in za jutri

mag. Alenka Kosmag¢, vodja raziskav in razvoja

Kdor ne stremi, da bi bil boljsi, tudi dober ni vec.
(PHILIP ROSENTHAL)

Debelo plogevino iz nerjavnih jekel v Acroniju izdelujemo Sele
dobrih dvanajst let, vendar pokrivamo skoraj tretjinski trzni delez
v Evropi. |1z zacetnega obdobja se spomnim sluzbene poti v
Nemcijo, kjer smo si Zeleli ogledati vertikalno luzilno linijo za
debelo ploéevino. Po ve¢ kot deseturni voZznji in kljub vnaprej
dogovorjenemu obisku ter ogledu podjetja so nas gostitelji Ze po
dobri uri zeleli odsloviti. Gorenjska trma in vztrajnost, misel na
dolgo voZnjo nazaj, morda pa tudi nedimrnost nemskega
direktorja so bili razlogi, da smo si vseeno lahko ogledali tudi
posamezne sklope luzilnice, ki jih poslovnim obiskovalcem
obi¢ajno niso pokazali. Vertikalne luzilne linije takrat nismo mogli
kupiti, saj je bila investicija prevelika, sredstev pa premalo. Morali
smo najti drugaéen nacin luzenja, ki nam je kljub temu omogocal
uspesno delo. V letih, ki so sledila, Acroni nekako ni uposteval
ekonomskih teorij, ki pravijo, da lahko podijetje raste le po eni
poti, bodisi s poveéevanjem koli¢ine ali pa z novimi izdelki. Nam
je uspelo oboje hkrati. Primerjava rasti proizvodnje debele
plo¢evine iz nerjavnih jekel od leta 1995 do 2005. kaze, da je bila
Slovenija s 14,5-odstotno letno stopnjo rasti na drugem mestu,
takoj za Kitajsko. Slovenija v tem primeru pomeni Acroni. Za
nami so bile drzave, ki so znane po velikih stopnjah rasti, kot so
Brazilija, Juzna Koreja, Tajska, Svedska. Uspehi v preteklosti in
danes dokazujejo, da znamo in zmoremo, ne zagotavljajo pa
brezskrbnega jutri. Strategija, ki ji Acroni sledi, vkljuéuje
programsko preobrazbo in usmeritev v izdelke z visoko dodano
vrednostjo. Najvec¢ poudarka pri razvojnem delu je namenjenega
uvedbi novih izdelkov ali izboljSanju obstojecih. Posebej smo
aktivni na podroéju treh skupin jekel, ki so v strategiji opredeljene
kot kljuéne: Ze omenjena nerjavna jekla, elektroplocevine ter
konstrukcijska jekla, kamor sodijo tudi visoko trdna in obrabno
obstojna jekla. V zadnjem obdobju smo bili uspesni pri razvoju
veé novih izdelkov: visoko permeabilnih elektroplo¢evin, visoko
temperaturno obstojnega nerjavnega jekla za navitja
katalizatorjev dizelskih motorjev, dupleksnega nerjavnega jekla
in obrabno obstojnega jekla. Tudi nadaljnje aktivnosti so
usmerjene v specialne proizvode, ki za velike proizvajalce niso
zanimivi. Razvoj na podroéju elektroplodevin poteka v smeri
dodajanja vecjega deleza legirnih elementov, ki omogocajo
manj$o porabo elektri¢ne energije, bolji izkoristek, prihranke pri
velikosti in tezi elektricnega stroja ter veCjo zanesljivost
obratovanja. Na podroéju nerjavnih jekel nadaljujemo z razvojem
novih vrst dupleksnih nerjavnih jekel za visoko trdne in korozijsko
odporne lahke konstrukcije. V sodelovanju s francoskim
partnerjem smo zaceli z uvajanjem nikljevih zlitin za visoke
tehnologije (npr. letalska industrija) v industrijsko proizvodnjo.
Razvijamo novo visoko trdno konstrukcijsko jeklo. Veliko
raziskovalnega dela pa posveéamo tudi razvoju plo¢evine iz

—
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orodnih jekel s postopkom kontinuirnega ulivanja, s ¢imer bi
znizali stroske izdelave in dosegli konkurenéno prednost.
Razvoj pa ne poteka samo v okviru sektorja Raziskave in
razvoj, ampak v vsaki proizvodni fazi nadega podjetja, v
sodelovanju z razvojno-raziskovalnimi ustanovami,
predvsem Institutom za materiale in tehnologije, Univerzo, z
domacimi in s tujimi kupci ter partnerji. Vklju¢eni smo v
evropske jeklarske institucije (Eurofer, Euro Inox). Pomembno
je, da se ne zapiramo v lastne meje, ampak smo odprti za vse
vrste sodelovanja, nove priloznosti in izzive. Le z
ambicioznimi cilji in novimi znanji bomo jutri e boljSi in
pripravljeni za naslednjo krivuljo uspeha.

Moja lekcija iz obiska luzilnice v Nemdéiji je bila: Ce ti zaprejo
vrata, se vrni skozi okno. In to v veliki meri velja tudi za razvoj.
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22. marec — svetovni dan voda

Vir: MOP

Andreja Purkat, DPVO - drustvo pooblaséencev za varstvo okolja

22. marec, svetovni dan voda,
je dan za razmislek in ukre-
panje za reSevanje vse bolj
aktualnih vprasanj v zvezi z
razpolozljivostjo vodnih virov.
LetoSnja tema je bil obvla-
dovanje pomanjkanja vode.

Pomanjkanje vode (su$a) vpliva na
druzbene in gospodarske sektorje ter
ogroza trajnostno rabo naravnih vodnih
virov. Zato sta pri dolgotrajnem
pomanjkanju padavin za obnovo zalog
vode potrebna celovito upravljanje vodnih
virov in vkljucitev tako javnosti kot vseh
pomembnih gospodarskih sektorjev. Le
tako lahko namre¢ dosezemo &im vecjo
gospodarsko in socialno blaginjo na
praviéen nacin in brez ogroZanja
zivljenjsko pomembnih naravnih virov ter
z njimi povezanih ekosistemov na eni in
razvoja na drugi strani.

Pomanjkanje vode povzro¢a tekmovanje
za vodo med uporabniki, med
gospodarskimi sektorji ter med drzavami
in obmocgji, ki imajo skupne vodne vire
(tako pri mednarodnih rekah, kakor pri
zalogah podzemne vode). Zaradi
razliénih interesov pa je treba najti
praviéne reSitve. Ker si toliko svetovnih
rek in vodonosnikov deli ve¢ drzav, so
skupno gospodarjenje s temi viri in
sporazumi o razdelitvi vode $e toliko
pomembne;jsi.

Na celotnem obmocju porecij v Sloveniji
je problem pomanjkanja vode obcasen,
predvsem v kmetijstvu in vodooskrbi.
Dolgoroénega pomanjkanja vode v
Sloveniji za zdaj $e ni, vendar nas
podnebne spremembe opozarjajo tudi na
to moznost.

Treba je vzpostaviti tako politiko in
ustrezne programe upravljanja voda za
zagotavljanje zadostnih koli¢in vode
(ustrezne tehnologije za racionalno rabo
vode in ukrepi za zmanj$anje izgub).
Poleg tega sta za povecdanje
razpolozljivosti vode ustrezne kakovosti
pomembna zas$cita in obnavljanje
ekosistemov, kot so reke, mokri§éa,
gozdovi, ki po naravni poti zajemajo,
filtrirajo, hranijo in dovajajo vodo.

Upravljanje voda v Sloveniji zajema
Zakon o vodah. Kot osnovni obmocgji
upravljanja dolo¢a dve vodni obmodji:
vodno obmoéje Donave in vodno
obmocje Jadranskega morja. Vodno
obmodje Donave zajema 81 % povrsine
Slovenije, slaba petina povrsja pa pripada
vodnemu obmocju Jadranskega morja.
Na njih so kot osnovni element
upravljanja doloéena vodna telesa
povrinskih in podzemnih voda. Pri
doloCitvi vodnih teles se upostevajo
naravne znacilnosti voda in njihovih
ekosistemov ter vpliv ¢loveka na stanje
voda na prispevnem obmogju. V Sloveniji
je na podlagi teh izhodi§¢ 155 vodnih
teles povrdinskih in 21 vodnih teles
podzemnih voda. Slovensko morje pa je
razmejeno na 6 vodnih teles obalnega
morja.

Stanje voda v Sloveniji je ocenjeno glede
na okoljske cilje, ki jih opredeljuje t. i.

vodna direktiva. Ti cilji so opredeljeni kot
dobro stanje vodnih teles, kar vkljucuje
tako "dobro kemijsko" in "dobro ekolosko"
stanje za vodna telesa povrsinskih ter
"dobro kemijsko" in "dobro koli¢insko"
stanje za vodna telesa podzemnih voda.
Analiza moznosti za dobro stanje vodnih
teles je bila pripravljena v letu 2006 in je
podlaga za pripravo nacrtov upravijanja
voda in programa ukrepov za doseganje
ciliev. Analiza je pokazala, da je na
vodnem obmocju Donave 48 povrSinskih
vodnih teles, ki bi lahko postalo dobro do
leta 2015. Analiza podzemnih voda je na
obmoéju Donave pokazala ¢ezmerno
onesnazenje treh vodnih teles: Dravska
kotlina, Savinjska dolina in Murska
kotlina. Onesnazenje podzemnih voda je
predvsem posledica obremenjevanja iz
razprSsenih virov (kmetijstva in
urbanizacije). NajnevarnejSa onesna-
Zevala so nitrati in pesticidi.

_
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Previdno ob kurjenju kresov

Adis Medi¢, strokovni delavec VZD

Vsi, ki bodo ob prvomajskih praznikih kurili
kresove, morajo pri tem zagotoviti primerno
varnost!

Ob prvomajskih praznikih zagorijo kresovi in poslediéno se
poveca potencialna nevarnost za nastanek pozara. V tem ¢asu
Se posebej velja opozoriti organizatorje javnih prireditev s
kresovanjem ter vse, ki bodo ob prvomajskih praznikih kurili
kresove, da morajo pri tem upoStevati nekaj pomembnih
napotkov!

Gozdni poZar

Pozar je vsak ogenj, ki je nastal zunaj kontroliranega ognjisca,
ali ogenj, ki se je od tod razsiril in se lahko naprej razvija z
lastno mocjo, pritem pa povzroci materialno kodo.

Kaj je treba upostevati?

® KurisCe mora biti obdano z negorljivimi materiali (npr. s
peskom, kamni, z opeko).

m Prostor okoli kuris¢a mora biti ois¢en vseh gorljivih snovi.

m KuriSée mora biti dovolj oddaljeno od gozda, dreves,
prometnih potiin zgradb.

m Prepovedano je kuriti v gozdu in na obmogijih, za katera je
razglaSena pozarna ogrozenost.

= V ¢asu kurjenja mora biti ob ognju vedno nekdo prisoten; ¢e
bodo kres kurili mladoletniki, mora biti prisotna tudi odrasla
oseba.

m Pri kurjenju se ne sme uporabljati gorljivih teko&in (npr.
bencina) ali materialov, ki pri gorenju razvijajo mo¢an dimin
strupene pline (npr.avtomobilske gume).

= Obvetrovnem vremenu je treba kurjenje kresa prekiniti.

® Po kon¢anem kurjenju je treba ogenj pogasiti, kuriée pa
prekriti s peskom ali z zemljo.

m Ce kres povzroéi pozar v naravi, je treba o tem takoj
obvestiti pristojni regijski center za obves¢anje na
telefonsko Stevilko 112.

m Na javnih prireditvah s kresovanjem mora biti organizirana
tudi pozarna straza, ki jo lahko opravijajo le gasilci,
natancneje so predpisani ukrepi pri kurjenju, seziganju in
uporabi odprtega ognja v naravnem okolju opisani v 5.
¢lenu Uredbe o varstvu pred pozarom v naravnem okolju.
(Ur.list RS §t. 4/2006).

Vesele invarne praznike!
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Proizvodnja v marcu 2007

Branko Banko, tehnicni direktor

V marcu so finalni obrati delali
zelo uspesno, kar pomeni, da
smo izdelali skupno 26.450 ton
konénih izdelkov in jih prav
toliko tudi odpremili nasim
kupcem. Zaradi izrednih
dogodkov (eksplozija v EOP,
sanacija vpetja hidravli¢nega
cilindra) jeklarna ni dosegla
operativnega nacrta, vendar to
ni vplivalo na nadaljnjo
proizvodnjo zaradi zaloge
slabov. V vroci valjarni smo
imeli daljsi zastoj zaradi
sanacije hladilne vode na
potisni pe€i. V ¢asu sneznih
padavin so bile velike tezave v
vseh proizvodnih obratih
zaradi izpadov in nihanja
elektri¢ne napetosti.

Jeklarna

V obratu jeklarna je bil operativni nacrt za
marec 27.500 ton ulitih slabov. Operativni
nadrt je bil doseZen 97-odstotno, ulitih je
bilo 26.612 ton kvalitetnih slabov,
reklamacij je bilo 677 ton. DoseZen izplen
na relaciji kovinski vlozek/vliti slabi je
marca znaSal 83,84 odstotka. Med
reklamacijami za nerjavne vrste jekel so
bili predvsem slabi prvih in zadnjih pozicij,
tega je bilo 99,3 tone. Pri oglji¢nih vrstah
jekel je bilo najveé¢ izmeta zaradi
zvezdastih in preénih razpokic, katerih
skupna teza je bila 474 ton. Vzrok za
nedoseganje operativhega nacrta so bili
izredni dogodki, ki so povzrocili izpad
proizvodnje. Najvec izpada proizvodnje in
materialne $kode je povzrocila eksplozija
v EOP. Proizvodnja je bila mogoda Ze
naslednji dan, sanacija posledic
eksplozije pa je trajala Se naslednjih 10
dni. Vecina posegov je bila izvedena brez
vec¢jih motenj v proizvodnji, zaradi

menjave vodilnega kolesa za voznjo
oboka pa je bila potrebna zaustavitev
proizvodnje. Nemalo tezav so povzrogili
izpadi elektri¢cne napetosti med moénim
snezenjem, tako smo v izogib vecjih okvar
na opremi prekinili proizvodnjo. Vedji
izpad proizvodnje je povzrocila tudi
sanacija vpetja hidravli¢nega cilindra za
nagibanje EOP.

Vrocavaljarna

Skupna proizvodnja valjarne za marec je
z odstetimi reklamiranimi koli¢inami in
odpadkom na progi znasala 31.882 ton,
kar je 1,9 odstotka pod nacrtom, ki je
znasal 32.500 ton. Povprecno je bilo na
dan zvaljanih 1.028 ton kvalitetnih
polproizvodov. Zvaljana koli¢ina ob koncu
meseca je znasala 32.718 ton, pri cemer
je bilo dodatno prevaljanih $e 869 ton
slabov. Z upostevanjem teh koli¢in je bila
povpreéna dnevna proizvodnja 1.083 ton.
Rezultat bi bil lahko boljsi, vendar je vmes
prislo do puséanja hladilne vode
pre¢nega nosilca pri vstopu v potisno pec.
Za sanacijo nastalega stanja je bilo
potrebnih 39 ur in 40 min dela, kolikor je
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valjarna mirovala. Ta ¢as je bil v valjarni
izkorid¢en za redna remontna dela na
progi, ki so bila predvidena za te dni in
zaradi stanja na progi nujno potrebna.
Kljub daljemu zastoju na potisni peci je
bilo le 17,08 odstotka vseh zastojev, od
tega nenacértovanih 5,11 odstotka.
Skupni mesecni izplen valjarne je znasal
96,5 odstotka, kar je 0,2 odstotka nad
nac¢rtom. Pri tem je izplen trakov za HVT
1,6 odstotka in za TVT 0,9 odstotka nad
nacértom, za DPL pa 1,2 odstotka pod
nacértom. lzplen na debeli plocevini je
predvsem na konstrukcijski debeli
plo¢evini e vedno slab. Kot kazejo
analize tez stehtanih plosé&, bomo morali
v naslednjem letu narediti popravek pri
nacrtovanih izplenih za konstrukcijsko
DPL. Problematika debeline se nadaljuje,
vendar morata zadnja dva ukrepa; t. |.
povecanje ciljlane debeline za plosce
vecjih debelin in podaljSanje ogrevanja
slabov za debelejSo nerjavno DPL, v
naslednjem mesecu dati pozitivhe
rezultate. Nekaj ve¢ slabov je bilo danih v
izmet na progi zaradi prekinitve dobave
elektri¢ne energije med valjanjem.
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Hladna predelava

Nacrt proizvodnje je bil za marec
dosezen 100-odstotno, tako na HVT kot
tudi na TVT. Malenkostna so odstopanja
po kvalitetnih skupinah, pri ¢emer smo na
nerjavni kvaliteti zaostali za 100 ton od
predvidene koli¢ine 1.000 ton. Se vedno
se pozna, da smo brez vecjih medfaznih
zalog, ki so se obcutno zmanjSale po
rekonstrukciji valjavskega ogrodja ZRM v
januarju. Na TVT smo za 44 ton zaostali
na nerjavni kvaliteti, kar je posledica
pomanjkanja narodil.

V sektorju priprava in luzenje so bili
proizvodni dosezki podobni kot v
preteklem mesecu in ni bilo vedjih
zastojev, ki bi bistveno vplivali na pretok
materiala in s tem tudi na celoten rezultat
obrata. V valjarni smo se $e vedno
ukvarjali z manjSo produktivnostjo na
valjavskem ogrodju ZRM, kjer se namje v
primerjavi s povprecjem povecalo Stevilo
nepredvidenih zastojev. Precej tezav smo
imeli ob nihanju elektricne napetosti 19.in
20. 3. 2007. Proti koncu meseca nam je
odpovedal motor odvijalnika, ki ga je bilo
treba zamenjati. Popravijali smo tudi
usmernik levega navijalnika. V sektorju
finalizacija so se prilagajali toku
materiala, ki je bil v tem mesecu Zal zelo
neenakomeren, z izrazitim povecanjem
proti koncu,kar je vecCinoma posledica
slabSe pretoénosti materiala za ZRM in
zmanj$anja medfaznih zalog. Na
podrocju ekologije so potekali razgovori o
ponovnem priklopu odpadnih vod z linije
CRNO na Nevtralizacijo, ki smo jo s
pomocjo podijetja Esotech rekonstruirali v
lanskem letu. V marcu se je zgodilo 5
poskodb lazje oblike, tako da je skupno
Stevilo poskodb v letu 2007 naraslo za 9,
oziroma za 3 ve¢ kot vistem obdobju lani.

Predelava debele plo¢evine

V marcu smo proizvedli 11.592 ton
debele plocevine in operativni maréevski
proizvodni nacrt, ki je znasal 11.200 ton,
presegli za 4 odstotke. Proizvodni nacrt je
bil presezen na vseh treh kvalitetnih
programih. Proizvedli smo rekordnih
5.949 ton nerjavne debele plocevine,
4.019 ton konstrukcijske in 1.624 ton
legirano-pobolj$ane plocevine. V sektorju
PVT je bilo izdelanih 495 ton hladno

valjanih profilov, proizvodnji nacrt je bil
doseZen 99-odstotno. Dnevna realizacija
proizvodnih linij je brez vecjih nihanj
sledila naértovani. Proizvodne linije so
bile dobro zalozene z vlozkom. Za
zacetek meseca smo nacrtovali in tudi
uspesno izvedli remontna dela na
pomembnih proizvodnih linijah. V sektorju
povrsinska obdelava smo izvedli sanacijo
zbirnega bazena kislih izpiralnih voda.
Delo je v ¢asu sanacije potekalo skoraj
nemoteno, saj smo kislo izpiralno vodo
vozili na predelavo v HV. Manj$i dvodnevni
remont, s sanacijo barvalne komore, je bil
izveden tudi na peskarsko lakirni liniji, kjer
smo korozijsko zascitili 298 ton legirane
plo¢evine. |zvedena je bila tudi prestavitev
traénega brusilnega stroja. V sektorju
toplotna obdelava smo toplotno obdelali
9.195 ton plocevine, najvec, 5.232 ton na

Acroni novice

Wellmanovi liniji. Uspesno smo izvedli
§tiri dnevni remont peci Drever.
Specificna poraba zemeljskega plina na
Wellman liniji in Wellman-Bellmanovi peci
je sledila ciljni premici, odstopanje od
nacrtovane porabe zemeljskega plina
belezimo le na Dreverjeni peci. V sektorju
mehanska obdelava je odliéno obratovala
mehanska razrezna linija in stiskalnica.
Nekoliko nizjo storilnost od naértovane
smo dosegli na NC rezalnikih predvsem
zaradi rezanja vecje koli¢ine legiranih in
orodnih jekel z nizjimi povpreénimi tezami
ploé. Adjustirali smo 7.551 plos¢. Za
prevzem po TUV smo pripravili 622
nerjavnih plos¢. Povprecna teza plosce je
zna$ala 1.534 kg.
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Poslovanje v mesecu marcu 2007

NERJAVA JEKLA ZA ELEKTROPLOCEVINO MALOOGLJ. in KON. LEGIR. in SKUPAJ
JEKLA DINAMO, ELM Si ELMAG NAVAD. KON. JEK. JEKLA za POBOLJ.
realiz. | plan realiz. | plan realiz. | plan realiz. | plan realiz. | plan realiz. | plan
ton ton % ton ton % ton ton % ton ton % ton ton % ton ton %

JEKLARNA, PROGA
JEKLARNA | 9.155 9.400 | 97 | 6.576 | 7.600 | 87 | 2.786 | 2.000 | 139 | 3.683 | 4220 | 87 | 4412 | 4280 | 103 | 26.612 | 27.500 | 97
VALJARNA | 7.411 9.100 | 81 9.690 | 9.300 | 104 | 2.080 | 2600 | 80 | B8.482 | 7.200 | 118 | 4.219 | 4300 K 98 | 31.883 | 32.500 | 98
IZDELKI ... PROIZVODNJA

HVT 020 | 1000 92 | 6836 | 6600 104 | 1.983 | 2000 | 99 [ 101 100 | 101| 717 | 800 | 90 | 10.557 | 10.500 |101
™T 56 100 | 56 2.895 | 2800 | 103| 860 | 900 | 9 | 3.810 | 3.800 [100
DPL 5949 | 5700 | 104 4019 | 3.900 | 103| 1.619 | 1.600 | 101 | 11,587 | 11.200 103
PVT 495 500 | 99 495 500 |99

ACRONI 6.925 6.800 r 102| 6.836 | 6.600 r104 1.983 | 2.000 r99 7.509 | 7.300 r103 3.196 | 3.300 r97 26.450 | 26.000 | 102
IZDELKI ... ODPREMA v tonah

HVT 847 1.000 | 85 | 6.634 | 6.600| 101 | 1.976 | 2.000 | 99 93 100 | 93 694 800 | 87 | 10.245 | 10.500| 98
™T 77 100 7 3.298 | 2.800 | 118 920 900 | 102| 4.294 | 3.800 113
DPL 5.708 5.700 | 100 4084 | 4300| 95| 1.698 | 1.600 | 106 | 11.489 | 11.600| 99
PVT 504 500 | 101 504 500 |101
ACRONI 6.631 6.800 r 98 | 6.634 | 6.600 r‘l 01| 1.976 | 2.000 FSQ 7.980 | 7.700 r1 04| 3.312 | 3.300 [ 100| 26.533 | 26.400 | 101

IZDELKI ... ODPREMA v EUR X 100

HVT 3.327 4268 | 78 | 5.038 | 5058( 100 | 1.175 | 1.196 | 98 66 75 88 640 742 | 86 | 10.246 | 11.339| 90
™T 392 476 82 1.629 | 1.398 | 117| 683 706 | 97 [ 2703 | 2579 (105
DPL 28.610 27.944| 102 2729 | 2857 | 96 | 1.901 | 1.767 | 108 | 33.148 | 32.567 [102
PVT 338 335 | 101 3338 335 [101
ACRONI 32328 | 32688 99 | 5.038 | 5.058 Fﬂ)ﬂ 11475 | 1.196 rSB 4.424 | 4330 r102 3225 | 3215 | 100 | 47.317 | 46.820 | 101

DOSEGANJE ODPREME ACRONI V PRIMERJAVI Z NACRTOM v tonah R et
30.000 === Odprema_fakture

—il— Oper. plan odprema
28.000

26000 + + * * 30,000 Maaeéna prodaja v tonah m
24.000 25.000 ;

22.000 5000 |10:245 11.489

20.000 10.000 4.294

18.000 5'°°g

16.000

14.000 & ‘é@' q“f
12.000 . e e

10.000

meseci

DOSEGANJE ODPREME ACRONI V PRIMERJAVI Z OPER. PLANOM EUR x 1000 === Odprema_real
59.000 - . S I R DS e BEEE B — Odprema_operjlan

54.000
49.000 50‘00(§Jeseéna prodajav EUR x 1000 47317

44,000 40.000 33.148
39.000 i
; 200001 10,246
34.000 10.000 - 2.703 338
0 -
29.000

24.000 & .(““ & qéf

19.000
14.000

mesec|
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Eksplozija v EOP - elektro oblocni peci

Darko Malovrh, direktor jeklarne

V obratu jeklarna se je 21. marca zgodila ena
vecjih delovnih nesrecC v zadnjem €asu, ko se je
zaradi eksplozije v EOP poSkodovalo veé
delavcev, nastala pa je tudi velika materialna in
gmotna Skoda. Vzrok za eksplozijo je bil
neposreden stik taline s hladilno vodo, ki je
zaradi nepredvidene okvare priCela iztekati iz
hladilnega sistema. Delavci so na sreCo utrpelile
manj$e poskodbe, posledice nesreCe bi bile
lahko veliko hujSe, ¢e delavci ne bi upostevali
vseh varnostnih navodil in uporabljali osebne
varovalne opreme.

S sanacijo posledic nesrecCe se je pricelo takoj po opravljenem
pregledu s strani indpektorja za delo in kriminalistov. Ugotovitve
indpekcije, kriminalistov in interne preiskave so pokazale, da za
eksplozijo ni bil vzrok ¢loveski faktor, temve¢ je posledica
tehniéne okvare, ki se je ni dalo predvideti. StrateSko pomembni
rezervni deli so bili na zalogi, zato ni bilo ovir za takojSen pricetek
zamenjave poskodovane opreme. Najbolj je bil poskodovan
pokrov EOP, katerega smo zamenjali z novim rezervnim.
Popolnoma je bil obnovljen in zamenjan mehanizem za dviganje
in spustanje pokrova. Velike obremenitve ob eksploziji so
poskodovale lezaje za dviganje in spuséanje elektrodnih ram in
lezajev v podpornih kolesih za obracanje pokrova do take mere,
da jih je bilo treba zamenjati. Eksplozija je razrahljala
ognjevzdrzni material v EOP, ki je bil v celoti zamenjan. Ve€ina
gibljivih cevi za hidravliéne instalacije in hladilno vodo je bila
zamenjana, ker so bile poSkodovane zaradi letecih predmetov
ob eksploziji. Zamenjanih je bilo 150 m? stekel na stavbi in vsa
kaljena termoban stekla v komandni kabini, ki so se ob eksploziji
razbila. V celoti so bile pregledane in po potrebi zamenjane
elektro instalacije in instalacije za regulacijo in krmiljenje.

Ponovna proizvodnja je stekla Ze naslednji dan po eksploziji,
zato se zahvaljujem vsem sodelavcem, ki so pripomogli k hitri
sanaciji. Predvsem mislim tu na delo vzdrzevalcev v jeklarni,
asistentov vzdrzevanja in vseh proizvodnih delavcey, na ¢elu z
vodji oddelkov ter sodelavcev procesne avtomatike, ki so s
svojim znanjem, prizadevnostjo in nenazadnje s skrbnim
nadrtovanjem rezervnih delov pripomogli k temu, da so bile

posledice nesrece odpravljene v najkrajSem moznem ¢asu.

—
\
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Odslej bolj ucinkovit in varen boj z

ognjenimi zublji

Anja Potoénik, pomoc&nica uprave za odnose z javnostmi v SIJ — Slovenski industriji jekla

Acroni je predal jeseniSkim gasilcem
najsodobnejse vozilo. V ponedeljek, 26. marca
2007, ob 13. uri je pred upravno stavbo Acronija
prof.dr.Vasilij PreSern, glavni direktor Acronija,
predal kljuCe sodobnega gasilskega avtomobila
gasilcem GARS Jesenice.

Investitor in lastnik vozila je Acroni, d. o. 0., gasilski avto pa bo

stacioniran v gasilskem domu GARS Jesenice. To je v zadnjih
letih ena vedjih investicij za gasilstvo v obgini Jesenice in gasilci

~AACcCi1I r1

 SmmveECO ma———
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so Ze vrsto let opozarjali na zastarelo in neustrezno opremo.
Novo vozilo, vredno veé kot 340.000 evrov, omogoca
najsodobnejse gasenje z vodo, penilom, prahom in ogljikovim
dioksidom. Primerno je za razli¢ne intervencije v jeklarski
industriji ter tudi za vse druge akcije, za katere so odgovorni
gasilci. Gasilci GARS Jesenice poudarjajo, da je ucinkovito
delovanje jesenigkih gasilcev rezultat skupnega dela gasilcev
kot tudi prostovolicev v drustvih, delavcev Acronija in
indpektorja za to podrogje. Ceprav, da so novega vozila veseli,
si gasilci ne Zelijo, da bi ga morali velikokrat uporabiti, saj si
verjetno vsi zelimo ¢im manj pozarov in drugih nesrec.
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Uspesno leto v Jeklarni je naokoli ...

Marjan Lah, strokovni sodelavec $tudija dela in ¢asa

Lani smo v Jeklarni priceli
s projektom "Nivojski
sestanki”, v katerem smo
si zadali kar nekaj ciljev.
Najpomembnejsi so: vzpo-
dbujanje timskega dela,
povecevanje ucinkovitosti
dela, vkljudevanje
sodelavcev v procese
soodlo€anja, dvosmerna
komunikacija, vzpod-
bujanje inovativhe deja-
vnosti, odprava motenj v
proizvodnji in doseganje
planiranih ciljev Jeklarne.V
vsem obdobju smo redno,
mesec¢no izvajali glavne
nivojske sestanke in
sestanke delovnih skupin,
kjer smo obravnavali
doseganje postavljenih ciljev, odpravljali tezave in motnje pri delu,
zbirali pobude in predloge sodelavcev in pri tem redno preverjali,
kaksno je stanje projekta. Vzpostavili smo tudi sistem merjenja
uspesnosti delovanja delovnih skupin, ki naj bi motiviral resen in
ucdinkovit pristop k projektu, tekmovalnost med skupinami in nagradil
najbolj$e med nami. Tekmovalni cikel traja eno leto.

zmagovalna trojica delovnih skupin
uvrstitey &::wm skupina vodja delovne skupine
1 vedno prvi Vidic Leon
2 vzdrievanje Kolman Blaz
3 |vodstvo Karmen Krnicar ]

Leto je naokoli in zbrali smo rezultate ter ugotovili stanje projekta.
Rezultate smo obravnavali Ze na delovnih skupinah in se pogovorili,
kako naprej v novem obdobju. Tako kot je vedno pri tekmovanijih, so bili
tisti v ospredju veseli, tisti z zaostanki pa bodo v novem tekmovalnem
ciklu storili vse, da se vrstni red zamenja. Zmagovalna delovna skupina
je bila v vsem ocenjevalnem obdobju prizadevna in najbolja v prav
vseh ocenjevalnih elementih (sodelovanje, inovativha dejavnost,
merljivi kriteriji dela, urejenost tabel), ostali pa so se "prebudili" Sele v
drugemin tretjem kvartalu, zato so zaostanki za najboljSimi nekaj veciji,
druge delovne skupine pa so precej izenacene.

| RAZVRSTITEV DELOVNIH SKUPIN - KONCNI REZULTATI

Bolj kot same totke pa so pomembne vsebinske
spremembe in dosezki, ki smo jih skupaj dosegli ob
izvajanju projekta. Dosezeni so bili pomembni premiki,
na nekaterih podrocjih smo bili zelo uspesni, nekatera
pa bo treba v prihodnje Se izboljSati. Nekaj pobud, za
odstranitev ovir in motenj pri delu, katerih uresnicitev je
je zunaj dosega jeklarjev, se ponavljaj Ze dalj ¢asa in
upamo, da bodo realizirane v doglednem d¢asu.
Predvidoma v aprilu bo zmagovalna delovna skupina
odsla na nagradno strokovno ekskurzijo, drugo in tretje
uvrdéeni pa bodo prejeli skromna priloZnostna darila.
Nagrade so pladilo za vloZen trud, prizadevnost in
pripravljenost za zavzeto delo pri rednem delu in delu na
projektu, obenem pa vzpodbuda za naslednji
tekmovalni cikel, kjer po prepri¢anju ostalih "tekmecev"
zmaga ni zagotovljena ze vnaprej .

nekaj Stevilénih podatkov o projektu

Stevilo glavnih nivojskih sestankov e
‘tevilo sestankoy delovnih skupin

udelezba na sestankih 95%
Stevilo pobud, sugesti in prediogov i
dele realizaciie pobud in sugesti 80% |
#tevilo inovacijski prediogov in izboljav 77
#evilo realiziranih inovacijskih prediogov 259 |

Kaj reéi ob koncu prvega leta izvajanja projekta?
Zacetne tezave in nezaupanja smo prebrodili, spoznali
smo, da s skupnim delom zmoremo veé¢. Dopolnjujemo
se med sabo in tako lazje dosegamo cilie, ki so
postavljeni pred nas. Tudi marsikatero tezavo in "zulj", ki
nas je omejeval pri delu, smo lahko odpravili, tudi s
pomodjo vodstva jeklarne, ki je bilo vedno pripravljeno
na sodelovanije, je imelo posluh za pobude, spremembe
in je postavljalo jasne cilje. In e vedno velja, kar pravijo
Kitajci: Ce ne veste, kam ste namenjeni, ne boste
vedeli, da ste tja prispeli!
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Vlagati v raziskave in razvoj

mag. Alenka Kosmag, vodja raziskav in razvoja

Niso Se dale¢ Casi, ko so podjetia kar po
tekoem traku ukinjala lastne raziskovalno-
razvojne oddelke, saj so jih pojmovala za
nepotreben strosek. Veliko teh podijetij je v Casu
po osamosvojitvi razpadlo, ker niso zmogla
prestrukturiranja programov.

Raziskovalni oddelek je bil ustanovljen na pobudo dr. Marina
Gabrovska ze pod okriliem Zelezarne Jesenice, pred vec kot 45
leti in od takrat tudi neprekinjeno deluje. Danes je v okviru
sektorja Raziskave in razvoj 26 zaposlenih. Raziskave in razvoj
obsegajo metalografsko sluzbo, fizikalno sluZbo, standardizacijo
s strokovno knjiznico in eksperimentalno delavnico. Poleg
strokovnega tehniénega kadra, ki deluje v okviru sluzb, pa v
okviru raziskav in razvoja deluje tudi skupina raziskovalcev. Vseh
raziskovalcev je trenutno enajst, od tega so trije kot mladi
raziskovalci iz gospodarstva na direktnem doktorskem Studiju in
le del delovnih obveznosti opravljajo v Acroniju.

Investiranje v raziskave in razvoj postaja vedno pomembnejse za
podijetje, tako z razvojnega kot tudi z davénega vidika. Novi
zakon o davku od dohodkov pravnih oseb (ZDDPO-1) - Uradni
list RS, &t. 33/06, za leto 2006 dolo¢a, da lahko zavezanci
uveljavljajo davéno olajSavo za vlaganja v raziskave in razvoj v
visini dvajset odstotkov teh vlaganj. Glede na Uredbo o davéni
regijski olajSavi za raziskave in razvoj, z dne 22. 12. 2006, pa
lahko zavezanci poleg zgoraj navedenih davénih olajsav
uveljavljajo tudi davéno regijsko olajSavo. Regijska olajSava je
namenjena regijam, ki po razvitosti zaostajajo za slovenskim

Zaposleni na oddelku raziskave in razvoj med delom

povprecjem. Davéna regijska olaj$ava za Gorenjsko je v visini
deset odstotkov. OlajSava za vlaganje v raziskave in razvoj se
prizna ob pogoju, da so vlaganja opredeljena v poslovnem
naértu, posebnem razvojnem projektu oziroma programu
zavezanca, in to tako, da je pozneje mogoce spremljati in
preverjati skladnost z razvojnim programom.

Vlaganja v notranje raziskovalno in razvojno dejavnost
zavezanca vkljuéujejo:

= stroske dela oseb, ki delajo na konkretnih raziskovalnih in
razvojnih projektih v podjetju v danem obdobiju,

® nakup raziskovalno—razvojne opreme, ki se izkljuéno in
stalno uporablja pri izvajanju raziskovalno-razvojne
dejavnosti,

m materialne stroske, povezane z raziskovalno—razvojno
dejavnostjo, vkljuéno s stroski podpornih storitev za to
dejavnost,

m strodke, povezane z zaddito intelektualne lastnine, ki
neposrednoizhaja iz raziskovalno —razvojnih dejavnosti.

Vlaganja v nakup raziskovalno — razvojnih storitev vklju¢ujejo
stroske pogodb z zunanjimi strokovnjaki in raziskovalci, ki
delajo na raziskovalno-razvojnem projektu oziroma
programu, in stroSke pogodb za izvajanje
raziskovalno—-razvojnih aktivnosti, sklenjenih z
raziskovalno—razvojnimi organizacijami in drugimi osebami,
registriranimi za opravljanje teh dejavnosti.

Acroni je v sodelovanju z Metalom Ravne ze zacel z aktivno
politiko na tem podrodju.
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40 let revije Materiali in tehnologije

Stane Jakelj, raziskovalec za nerjavna jekla

Na Institutu za Materiale in tehnologije v
Ljubljani je v marca potekala slovesnost ob 40-
letnici izhajanja strokovno-znanstvene revije
Materiali in tehnologije. V reviji so skozi vsa ta
leta rezultate svojega razvojno-raziskovalnega
dela objavljali tudi Stevilni raziskovalci iz
Acronija. Zato ob tej priloznosti vsem izrekamo
nase iskrene Cestitke. Za vas pa povzemamo
nekaj misli in besed, ki jih je o reviji podal njen
dolgoletni in glavni urednik prof. dr. Franc
Vodopivec.

Ce se ozremo po znanstvenih in strokovnih revijah tujih drzav, ki
so tehnoloSko in industrijsko bolj razvite od Slovenije,
ugotavljamo, da Stiridesetletnica ni visok jubilej. Je pa
pomemben! V tem obdobju se je v Sloveniji metalurgija utrdila
tudi kot inzenirska stroka in postala inzenirska veda. Konec 90.
let prejSnjega stoletja je bilo za metalursko industrijo kritiéno.

Toda kljub vsemu je od vseh industrijskih panog v Sloveniji prav
metalurgija najbolje prenesla tranzicijsko obdobje. To dokazuje
dvoje: bila je bolje kot druge industrijske veje tehnolosko
usposobljena za prehod v nove trzne razmere, obenem pa se v
novem tiso€letju poraba in proizvodnja kovin ter zlitin nista
zmanjsali, temve¢ sta se celo poveéali. K manjSemu
tehnoloskemu zaostanku so brez dvoma veliko prispevali tudi
rezultati dobrega sodelovanja med raziskovalci v industriji in v
akademskih ustanovah.

3

Slovesnost ob 40-letnici revije Materiali in tehnologije. Na sliki v prvi vrsti od leve proti desni so:
dr. Franc Vodopivec, JoZef Triplat, mag. Erika Bricelj, dr. Monika Jenko, dr. Vojteh Leskovsek,
Joze Arh, dr. Marin Gabrovsek in dr. Joze Rodié

Ze v Sestdesetih letih prejsnjega stoletja je bilo seznanjanje
javnosti z dosezki razvojno-raziskovalnega dela pomembno
izhodisCe za zacetek tiskanja nove znanstvene revije. Revija je
bila namenjena objavljanju znanstvenih in strokovnih prispevkov.
Dela so obravnavala teoreticne dosezke pri raziskavah zgradbe
kovinskih zlitin ter z njimi povezane prakticne dosezke. TezZis¢e je
bilo na jeklu, zato je nova revija dobila naziv Zelezarski zbornik.

Izhajala je Ccetrtletno in v njej so bila tiskana mnoga
kakovostna znanstvena in strokovna dela. To je dokaz o
ustvarjalnosti in trdem delu Stevilnih posameznikov, ki so
pogosto prisli do pomembnih izvirnih dosezkov z inventivnim
na¢inom dela. Kakovost razvojno-raziskovalnega dela,
posebno s staliS¢a boljSega poznavanja materialov je
nezadrzno napredovala. Ta napredek pa je med drugim v
veliki meri omogocala tudi nova raziskovalna oprema v
podjetjih in akademskih ustanovah.

Del zaslug za lazjo prilagoditev na nove trzne razmere po
osamosvojitvi Slovenije ima gotovo tudi vecja udinkovitost
raziskav in razvoja. Posebna odlika revije je veliko Stevilo
avtorjev iz industrijskih okolij. Prav tem gre zasluga, da se je
revija izognila nevarnosti, da bi se metalurgija kot veda v
Sloveniji preve¢ oddaljla od metalurgije kot industrijske
tehnologije.

S spremembo naslova revije v Kovine Zlitine Tehnologije je bil
leta 1992 napravljen prvi korak k znanstveni razsiritvi njene
vsebine. Prispevki v reviji so obsegali podroéja kovin in zlitin,
keramike, gradbenih materialov, polimerov ter z njimi
povezane tehnologije. Vlogo izdajatelja pa je prevzel Institut
za kovinske materiale in tehnologije.

Zaradi velikega Stevila Clankov s podrogja nekovinskih
materialov se je ponovno preimenovanje revije v danasnji
naziv Materiali in tehnologije (Materials and Technology),
pokazalo kot samoumevno. Toda predlog, da se vsebina
revie obogati z novimi doktorskimi odkritji s podrocja
raziskovanja materialov in najmodernejSih tehnoloskih
dosezkov v podjetjih, $e ni dosegel pricakovanega uspeha. Po
letu 2000 se je uradna politika pri oceni kakovosti objavljenih
raziskovalnih dosezkov popolnoma naslonila na objave del po
uvrstitvi revije v indeksu citiranosti SCI (Science Citation
Index), katerega osnova je pomen objavljenih dosezkov za
znanost in zaradi tega se je Stevilo objavljenih élankov mo¢no
zmanjsalo.

Roéna izdelava spominske plakete mag. Alenki Kosmac
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Vsi raziskovalci, ki se ukvarjajo z P I d - t' -
razliénimi problemi, povezanimi z reg e Inves Ic'l za
materiali, so vabljeni, da objavijo svoja

dela tudi v reviji Materiali in tehnologije. Ieto 2006

Obenem pa naj ta objavljena dela citirajo
v svojih prispevkih tiskanih publikacij, ki
jih izdajajo v drugih drzavah. To bo
pripomoglo k nadaljnji rasti kakovosti in
ugleda revije ter v njej tiskanih del.

Blaz Jasni¢, projektni manager

Vrednost investicijskih viaganj

Odbrena vrednost investicij v evrih
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Leto

Leto 2006 obravnavamo kot izjemnoaktivno leto na podrocju investicij, saj smo dobili
"zeleno lu¢" in za izvedbo na Skupé&cini oz. NS uspesno pripravili kar 11 investicij,
katerih skupna vrednost presega 46 mio evrov. Kot je iz grafikona razvidno, leto 2006
T —————— mocno odstopa poﬂvredngstl lnvestlcnjgk!b vlaggn] glede na predhodna leta. To potrjuje
znanstvene in strokovne revije Materiali in tehnologije dejstvo, da v Acroniju skrbimo za nadaljnji razvoj.

Vrednost investicijskih viaganj
Vrednost ekoloskih investicij v mio evrih
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Leto
Med odobrenimi investicijami smo ponosni na odobrene ekolodke investicije.
Pomembnejsi sta vsekakor éistilna naprava za $kajni jami Blooming in Steckel ter
modernizacija ogrodja CTM. Kot je tudi iz grafikona razvidno, vrednost odobrenih
ekoloskih investicij moéno odstopa v letu 2006, v nadalije pa Zze sedaj planiramo
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ekolosko naravnane projekte. Poseben
poudarek je, da pri vsaki na novo
pripravljeni investiciji spostujemo in
pregledujemo vso zakonodajo in od
dobavitelja vedno zahtevamo, da
izpolnjuje standarde najstrozje
zakonodaje.

Izmed vseh investicij, ki smo jih izvajali in
zakljucili v letu 2006, omenimo nekaj
najpomembnejsih:

um Celovita ureditev odprasevanja v
Jeklarni, ekoloSka investicija, ki
uspedno obratuje od 18 .6. 2006.
dosegli smo izpuste, ki so manji od
spodnje predpisane meje.

® Prenova skladiséa maziv, ekoloska
investicija, kjer smo s sanacijo objekta
zagotovili varno hranjenje nevarnih
snovi.

® RazSiritev luZilnice v obratu PDP je
pomembna pridobitev tako z vidika
ekologije kot povecanja proizvodnih
zmogljivosti.

® Transformator za nemirne pogone v
RTP Jeklarna, investicija, ki nam
dolgoroéno =zagotavljajo stabilno
delovanje. Ravno taka je tudi investicija
Vv

m Celostno resSitev oskrbe s
komprimiranim zrakom v Jeklarni, s
¢imer smo pridobili nepogresljiv
komprimiran zrak visoke kakovosti, ki je
potreben za pravilno delovanje
zahtevne nove tehnoloSke opreme.

® Nova linija za toplotno obdelavo
debele plocevine je investicija, s
katero bo Acroni postal $e
pomembnejsi in Se vedji dobavitel]
nerjavne debele plocevine, saj bomo
omenjeno proizvodnjo nerjavne debele
plo¢evine povecali s 40.000 na 70.000
ton letno. Povedala pa se bo tudi
proizvodnja nerjavnih in specialnih
jekel.

Okrepitve v presojevalskih

vrstah

Maja Presterel, vodia sluzbe za vodenje kakovosti

V druzbah, kjer sistem vodenja
deluje v skladu z zahtevami
standardov, so presoje
stalnica, presojevalsko znanje
in izkusnje pa v pomo¢ pri
celotnem obvladovanju
poslovnih procesov. Po
definiciji je presoja "sistemati-
¢en, neodvisen in
dokumentiran proces prido-
bivanja dokazov presoje in
njihovega objektivhega vre-
dnotenja z namenom, da se
dolo¢i obseg, v katerem so
izpolnjeni dogovorjeni kriteriji".

Kadar presojo izvajajo predstavniki
neodvisnih certifikacijskih hi$, govorimo o
zunanji presoji tretje stranke. Druzba
takéno presojo naroé¢i z namenom, da
pridobi certifikat, to je potrdilo o

izpolnjevanju standardiziranih zahtev. Ta
vedini kupcev daje zadostno garancijo o
dobaviteljevi sposobnosti. Kupci, ki se
da druzba razpolaga s

kljub temu,

certifikatom, hocéejo sami prepri¢ati o
kakovosti ter zanesljivosti dobaviteljevih
procesov, se lahko dogovorijo, da sami
izvedejo presojo. V teh primerih gre za
zunanjo presojo druge stranke, njen
rezultat pa obi¢ajno vpliva na uvrstitev
proizvajalca med odobrene dobavitelje.

Notranje presoje pa so presoje prve
stranke. Od predhodno navedenih se v
najvedji meri razlikujejo po tem, da jih
planiramo, organiziramo, izvajamo in o
njih poroéamo zaposleni znotraj druZbe,
ki poleg opravljenega tecaja in izpita za
notranjega presojevalca izpolnjujejo
osebnostne =zahteve, definirane v
standardu 1SO 19011. Osnovni namen
notranjih presoj je ugotoviti skladnost in
udinkovitost obvladovanja poslovnih
procesov. Sistemska odstopanja od
zahtev dokumentiramo kot neskladnostin
jo nadzorovano spremljamo do odprave.
Ob izmenjavi mnenj in izkuSenj na
presojah pogosto odkrijemo tudi
priloznosti za izboljSave. Bolj natan¢no in
strokovno so presoje izvedene, vecja je
njihova dodana vrednost in vedja je
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verjetnost, da bo vse v redu tudi na
zunanijih presojah.

Presojevalsko znanje, vescine in izkusnje
notranjim presojevalcem zelo koristijo
tudi v delovni sredini. Delujejo kot stalni
motivatorji, hitreje zaznajo in preprecijo
odstopanja od sistemskih zahtev,
svetujejo izboljSave in so spretni
pomocniki, kadar je proces presojan.
Veliko Stevilo predlaganih kandidatov je
ociten dokaz, da se vodilni v procesih
tega zavedajo in nadgrajujejo znanje in
sposobnosti zaposlenih.

V aprilu se je dvanajst bodoéih notranjih
presojevalcev ISO 9001 sistema
udelezilo dvodnevnega tecaja, ki se je
zakljucil z izpitom: Viktorija Marusi¢
(Jeklarna), Ales Cop (HP), Janez Katnik
(HP), Franc Zupan (HP), Robert Starc
(PDP), Ales Kemperle (PDP), Bostjan
Kos (PDP), Monika Stojs (Marketing),
NuSa Komic (Nabava), Urska Petrié
(Tehniéna kontrola), Erika Vidic (Kemija),
Andreja Purkat (VZE).

Na slikah bodoci notranji presojevalci
namisljeno izvajajo notranjo presojo.

Acroni novice

IzkuSeni predavatelj, g Miro Primc iz
Bureau Veritasa, igra presojancatipa B, ki
je gostobeseden in se izgublja v
nepomembnih podrobnostih, kajti njegov
glavni namen je potroSiti ¢as ter zavesti
presojevalca v nepravo smer.
Predvidevam, da so udelezenci izpite
uspedno opravili, za kar jim iskreno
¢estitam in jih pozdravijam v ekipi
notranjih presojevalcev, kjer bo kmalu $lo
zares.




Predstavitev druzb skupine SIJ — Slovenska industrija jekla

Acroni novice

Predstavitev druzbe Nozi Ravne, ¢lanice
skupine SIJ — Slovenska industrija jekla

Anja Potoénik, pomocnica uprave za odnose z javnostmi v SIJ — Slovenski industriji jekla
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: Slovenska industrija jekla

[RAVNE e

Nozi Ravne

Ob besedi "noz" si obi¢ajno predstavljamo noz
kot jedilni pribor ali pipec, ki ga na izletu
spravimo v nahrbtnik ali Zzep. V druzbi NOZI
RAVNE proizvajamo in prodajamo drugaéne
noze — industrijske noze. Nasa druzba je ena
izmed najpomembnejSih proizvajalcev
industrijskih noZev na svetu s priznano blagovno
znamko NOZ|I RAVNE oziroma RAVNE
KNIVES.

znanja in novih tehnologij, izdelani iz visoko kakovostnih orodnih
jekel, hitroreznih jekel, izdelkov iz praSnate metalurgije in
izdelkov iz karbidnih trdin. V razliénih izvedbah jih zaradi svojih
iziemnih lastnosti prodajamo v 64 drzavah sveta, na vseh
kontinentih. Vsak noz je izdelan v skladu s strogimi standardi
kvakovosti, ki zagotavljajo doseganje najozjih toleranc in
profesionalno obdelavo.

Kratka zgodovina druzbe Nozi Ravne, d.o.o0.

® 1920-1971: noze so izdelovali za lastne potrebe in potrebe
oZjega trga, na zacetku v obratih vzdrzevanja, pozneje pa v
sklopu mehanske obdelave.

® 1972: ustanovljen je bil obrat industrijskih noZev z lastno
proizvodnjo in kalilnico.

= 1991: Slovenske Zelezarne se reorganizirajo v holding s
samostojnimi podijetji. To leto je uraden zadetek NOZEV
RAVNE pod imenom Slovenske zelezarne Nozi Ravne, d. 0. 0.

® 1993: NOZI RAVNE pod lastno blagovno znamko prvié
razstavljajo v tujini na mednarodnem sejmu.

® 1996: proizvodne zmogljivosti se povecajo za dodatnih 4500
m’ na 9000 m®.

® 1997: velika investicija v novo vakuumsko peé. Pridobili
certifikat kakovosti ISO 9001. i

= 1998-2005: investicije v proizvodnjo, blagovna znamka NOZI|
RAVNE postaja vedno bolj prepoznavna po celem svetu.

® 2005: holding Slovenske Zelezarne se preimenuje v SIJ —
Slovenska industrija jekla, tudi podjetjie NOZI RAVNE
spremeni uradno ime v NOZI RAVNE, d.o.o. Investicije in rast
druzbe se nadaljujeta in prodaja dosega ze 344 % vi$jo
vrednost kot v letu 1991.

m 2006: nakup nove vakuumske peci, selitev v novo poslovno

stavbo.

Darko Ravlan, direktor NoZev Ravne, in minister mag. Andrej Vizjak, ki je »krstil« novo
vakuumsko peé

Na trzis¢u se druzba pojavlja s svojimi proizvodi v segmentu
Stirih industrijskih vej. Glede na material, ki ga proizvodi
obdelujejo, se prodajni program delina:

- noze za kovinsko industrijo

- noZe za lesno industrijo

- nozeza papirno in grafiéno industrijo

- noze za industrijo plastike in reciklaze

Prepoznavnost druzbe je iz leta v leto vedja predvsem zunaj
nase drzave, saj vedno vec trzimo lastno blagovno znamko
direkinim kupcem, proizvajalcem strojev. Na domacem trgu
pa s ponosom lahko povemo, da smo eden najvecjih
slovenskih neto izvoznikov in praktiéno monopolni
proizvajalec industrijskih nozev.

Nove trzne zahteve nam predstavljajo izziv, na katerega se z
veseliem odzovemo. Trzimo kakovostne izdelke, odli¢no
mehansko in toplotno obdelavo ter najpomembnejse — nase
znanje in izkusnje. Danes zaposluje druzba okrog 195 ljudi, ki
ustvarimo 13,5 milijona evrov prodaje. Z investicijami v dvig
produktivnosti, inovativnosti in znanja podjetje sledi jasno
zastavljeni viziji postati donosna druzba za globalno trzenje
lastne blagovne znamke NOZ| RAVNE.

Predstavitve na sejmih so pomembno trzno orodje
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Predstavitev druzbe ZIP
center, clanice skupine
SIJ — Slovenska
industrija jekla

Anja Poto¢nik, pomoénica uprave za odnose z javnostmi v SIJ — Slovenski industriji jekla

ZIP

(;@ mﬁ@[}q ; j Slovenska industrija jekla

skupina

Druzba ZIP center, d. 0. 0., je nastala leta 1997 ob prestrukturiranju lesne, jeklarske in
rudarske industrije v regiji, da bi skuala zagotoviti zaposlitev tistim delavcem, ki so jo
izgubili zaradi teh procesov, in tudi delovnim invalidom. Druzba je v 100-odstotni lasti
skupine SIJ - Slovenska industrija jekla in je v letu 1998 pridobila status invalidskega
podjetja.

V druzbi smo razvili ve¢ dejavnosti. Najpomembnejsi programi so
mizarstvo, tiskarna, ¢iséenje in urejanje okolja, ki v enakih delezih
ustvarijo okoli 90 odstotkov vseh prihodkov druzbe.

V rokodelnici nastajajo poslovna darila in ro¢na dela.

Samostojna organizacijska enota je Center za rehabilitacijo invalidov
Koroske, ki je pridobil koncesijo Ministrstva za delo, druzino in
socialne zadeve za izvajanje storitev zaposlitvene rehabilitacije za
podrodje Obmoéne sluzbe Zavoda Republike Slovenije za

zaposlovanje Velenje. ‘ i n -.. & m!‘ii ".;
Izdelki in storitve ZIP centra so prepoznavni v lokalnem okolju in L | 4 u g )

SirSe v regiji. Smo edino invalidsko podjetje v regiji, ki se s strokovnim ¢
timom posveéa tudi enemu izmed osnovnih poslanstev invalidskin
podijetij, to je usposabljanje in zaposlovanje invalidov.

Druzbi je v devetih letih obstoja uspelo povecati Stevilo zaposlenih s
17 na 105 in tako ustvariti skoraj 90 novih delovnih mest. Med
zaposlenimi je tudi 43 delovnih invalidov.

il

Druzba je s povecanjem Stevila novih delovnih mest temu primerno i jes postane pohistvo

poveéala tudi prihodke in v letu 2006 ustvarila za 531,9
milijona tolarjev prihodkov od prodaje, karje za 70,1 milijona
tolarjev veé kot leta 2005 in za 64 milijonov tolarjev ve¢ od
nacrta, kljub podrazitvam vhodnih materialov v primerjavi z
letom 2005 za 10—15 odstotkov.

Poslovni uspeh smo dosegli z doslednim izvajanjem in
dnevno kontrolo zastavljenih ciljev podjetja ter s
sistematicnim  uvajanjem sistema vodenja kakovosti in
obvladovanja stroskov skladno s standardom SO 9001-
2000.

ZIP center ima jasno vizijo razvoja, s katero zelimo ohraniti
obstojeéa in odpirati nova delovna mesta tudi za tisto
populacijo, ki je na trgu dela najmanj konkurenéna. To so
Tiskama, ¥ katega.na paplk sprelfelox Acronljevd Nowice starej$i, delovni invalidi ter brezposelni z niZjo strokovno
izobrazbo.

e D R i s et
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Rusitev podbojarne

Marjan Kunsié, vodja projekta

Blaz Jasnié, projekini manager

Konec decembra lanskega leta smo podpisali
pogodbo za novo visoko regalno skladiSce
debele plocevine. Ve¢ kot leto dni smo iskali
ustrezno lokacijo za umestitev skladiséne
stavbe v neposredno blizino obrata. Obravnavali
smo ve¢ mogocih lokacij, od nove hale juzno od
obstojeéih hal PDP do starih hal Se obratujoge
profilarne.

Zaradi logistiénih problemov, povezanih z navedenimi
umestitvami novega skladis¢a, smo se nazadnje odlodili za
lokacijo na mestu obstoje¢e stavbe podbojarne. Proizvodnja v
podbojarni je bila zaradi nerentabilnosti v zacetku leta 2006
ustavljena, prostore v njej pa le delno zasedata arhiv in
skladis¢e rezervnih delov vzdrzevanja PDP. EtaZna zasnova
stavbe je bila povsem neprimerna za predelavo v skladisée
debele plocevine, zato smo se odlocili za rusitev in izgradnjo
nove skladidéne stavbe.

Z rudenjem smo priéeli v zadetku marca, dela do nivoja temeljev
pa morajo biti gotova do 7. maja 2007. Pri izbiri izvajalca rusitve
smo se, predvsem zaradi izredno kratkih rokov izvedbe in
manj$e nevarnosti nastanka poskodb, odlogili za popolno strojno
rudenje. Samo rudenje kovinske konstrukcije je v teh dneh Ze
zakljuéeno, potekata pa ruSitev preostalih temeljev in odvoz
ostankov rusenja.

Omeniti velja, da je bilo treba do pricetka ruSitve objekta
podbojarna izvesti e dve investiciji, in sicer gre tu za ureditev
prostorov in preselitev arhiva ter za prestavitev energetskega
mostu, ki je bil vpet v objekt podbojarne.

JuZna hala poslopja je porusena — 15. marec

Rusenje glavne stavbe podbojarne — 26. marec

Zacetek rusenja — 12. marec Podbojarne ni veé — 5. april
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Nova pakirna linija

Marjan Kunsi¢, vodija projekta
Blaz Jasni¢, projektni manager

V sklop projekta novega regalnega skladisca je
vkljuéena tudi avtomatizirana linija za pakiranje
plo&¢.

Vsi kot kupci razlicnih proizvodov veckrat obcutimo vpliv
ustrezne embalaZe ob prvem stiku s proizvodom. Tako je tudi pri
ploc¢evini! Dobro zapakirane in ustrezno zas€itene ploSée kupec
enostavno ze priCakuje in kar je manj od tega, povzro¢a
nezadovoljstvo. Seveda ima kasneje pomembnej$o viogo sama
kakovost proizvoda, posredno pa ustrezno pakiranje in zad¢ita
pripomoreta k dvigu kredibilnosti in prepoznavnosti proizvajalca.

Sedanje roéno pakiranje in prenasanje plos¢ ali paketov z
neustreznimi prena$ali pri nasih kupcih pogosto povzroéa
negodovanje in tudi reklamacije. Od nove pakirne linije
pri¢akujemo predvsem naslednje prednosti:

= ponovljiv in poenoten nacin pakiranja z vedno enakimi
razdaljami med podlogami,

® tehtanje in avtomatsko beleZenje bruto tez,

= poenoten avtomatski nacin etiketiranja vsakega paketa,

m zaradilinijskega transporta ne bo poskodb embalaze.

Pakirna linija bo umeséena ob izhodu hale C in je povezava med
obstojecimi proizvodnimi halami in novim regalnim skladiséem.
Paket, ki bo zapakiran, bo namre¢ takoj nadaljeval pot po
transportnem sistemu v regalno skladis¢e, kjer bo pripravljen
¢akal na odpremo.

Etiketirna naprava na koncu linije

Acroni novice

Zakladanje pakirne linije bo sledilo adjustiranju v medfaznem
skladis¢u med novo luzilno linijo in omenjeno pakirno linijo.
Osnovne faze adjustiranja bodo oznacéevanje plo&¢, sanacija
povrsinskih napak s kontrolo povréine in priprava paketov —
zlaganije vec plos¢ ene nadrugo.

Tako predpripravljene plosée bomo s pomocjo vakuumskega
prijemala pri posameznih plo$&ah ali posebnega prijemala pri
paketih nalagali na vstopno valjéno mizo. PloS¢a ali paket bo
po naslednji valj¢ni mizi nadaljeval pot mimo naprave za
zasc¢ito ¢elnih stranic s folijo in ovijalne naprave za ovijanje s
skréljivo folijo. Od tu dalje bo potekal transport z veriznimi
transporterji do avtomatskega podajalnika lesenih podlog in
vogalnih za&c¢it in avtomatskega pripenjanja podlog s
kovinskimi trakovi. V nadaljevanju bodo sledili Se avtomatsko
etiketiranje, kontrolno tehtanje in transport po veriznih
transporterjin v regalno skladisce.

Postopek pakiranja je v celoti avtomatiziran, naloga
operaterjev bo le vnos osnovnih podatkov o paketu v nadzorni
sistem in polnjenje embalaznega materiala, folij, lesenih
podlog in spenjalnih trakov. Zmogljivost linije bo pri referencni
plos¢i maksimalno 30 paketov na uro, obratovanje pa
neprekinjeno.




Inovacije

Acroni novice

Nematerialne spodbude za inovatorje

Avgustin Novsak, svetovalec poslovodstva za menedzment idej

Pla¢a z vsemi dodatki Se zdale¢ ni edini in tudi plaéa ni nujno gibalo za spros¢anje
ne najpomembnejSi vzvod delovnega ustvarjalnosti. Je le osnovni pogoj za
zadovoljstva zaposlenih, ki bi jih motiviral k Se zadovoljevanje ¢lovekovih fizioloskih potreb,
bolijSemu delu. Slaba pla¢a sicer lahko pripelje ki omogoca, da sploh pridejo do izraza in
do hudega delovnega nezadovoljstva in zacnejo delovati pravi motivatorji osebnostnih

demotiviranosti za delo, medtem ko "primerna” in socialnih potreb.
V/ Acroniju se tega dobro zavedamo, zato bomo tudi v letu 2007 podelili naslednja motivacijska priznanja :
B Priznanje inovator leta bomo podelili sodelavcu, ki bo sam ali v sodelovanju s

sodelavci realiziral najveé izboljSav in inovacij.

Priznanje inovacija leta bomo podelili avtorju(em) inovacijskega dosezka z najvecjim
vplivom na uspesnost poslovanja.

Priznanje inovacija leta s podrocja varnosti in zdravja pri delu bomo podelili
avtorju(em) inovacije, ki najbolj ucinkovito odpravlja nevarnost za zdravje in varnost
delavcev.

Priznanje inovacija leta s podroéja ekologije bomo podelili avtorju(em) inovacije, ki v
najvecji meri odpravi ali najbolj zmanj$a nevarnosti, nasih procesov za okolje.
Priznanje najinovativnejSa delovna skupina v proizvodnji bo prejela delovna
skupina, ki bo izmed delovnih skupin vroce predelave, hladne predelave in predelave
debele ploéevine zbrala najve¢ tock na élana v ocenjevanju za najbolj inovativno
delovno skupino v Sistemu stalnih izboljSav in inovacij.

Priznanje najinovativnejSa delovna skupina skupnih sluzb bo prejela delovna
skupina, ki bo izmed delovnih skupin skupnih sluzb zbrala najve¢ tock na ¢lana v
ocenjevanju za najbolj inovativno delovno skupino v Sistemu stalnih izboljSav in
inovacij.

Priznanje menedzer idej leta bo prejel vodstveni delavec z najve¢ zaslugami za rast in
razvoj inovacijske dejavnosti v svoji organizacijski enoti.

Kot vsako leto bomo tudi letos organizirali tradicionalno tekmovanje za prehodni 3i
pokal. Kvalifikacijsko normo smo letos bistveno omilili: zadostuje ze doseganje
splosnih ciliev menedzmenta idej za Acroni. To pomeni, da se na finalni turnir uvrstijo
tiste delovne skupine iz Jeklarne, Vroée valjarne, Hladne predelave, Predelave debele
ploc¢evine, Tehni¢no proizvodnih sluzb in Administrativnih sluzb, ki bodo v svojih
organizacijskih enotah prve dosegle povpreéje ene izboljave na élana, obtem,dabo s
predlogi sodelovala vsaj polovica élanov skupine. Lanskoletni zmagovalci (Kemiki) se
ob izpolnitvi kvalifikacijske norme do predpisanega roka uvrstijo neposredno v
zakljuéne boje. Osmi udelezenec turnirja bo tako imenovani sreéni porazenec, to je tista
delovna skupina, ki bo med ostalimi najbolj presegla splosne cilje Acronija. Kvalifikacije
se zakljudijo 20. septembra.
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Razpis za podelitev
Pantzevega priznanja

Komisija za podelitev Pantzevega priznanja

Razvoj jeseniskega Zelezarstva in jeklarstva je zaznamovala
plejada, tudi v svetu poznanih metalurskih strokovnjakov. Kot
prvega se med njimi spominjamo izumitelja Lamberta Pantza, ki
je konec 19. stoletja, ko ga je globalna konkurenca skoraj spravila
na kolena, Zelezarstvu na Gorenjskem dal ponovni zagon. V
spomin na njegov izum predelave feromangana v plavzih je
Zelezarna Jesenice leta 1973 ob stoletnici tega dosezka podelila
prvo Pantzevo priznanje.

Uprava Acronija objavija Razpis za
podelitev Pantzevega priznanja za leto
2007. Do tega priznanja imajo pravico vsi
delavci in tudi druge osebe zunaj podjetja,
ki so s svojim Zivljenjskim delom na
podroéju metalur8kih dejavnosti in
tehnologije predelave jekla bistveno
vplivali na rast in poslovno uspesnost
Acronija. Kandidata za Pantzevo
priznanje lahko predlagajo posamezniki,
drustva ali v druge oblike organiziranega
delovanja zdruzeni delavci Acronija.
Predlog naj vsebuje

m kratek Zivljenjepis in osnovne osebne
podatke kandidata

® opis njegove Zivljenjske poti v Zelezarni
in Acroniju oziroma z njima povezanimi
druzbamiin intitucijami

m obrazlozitev osebnega prispevkak
razvoju Acronija in metalurske
dejavnosti na splosno

m dokumentirano predstavitev pomem-
bnejsih dosezkov.

Rok za prijavo je 20. 9. 2007. Prijave
posljite v zaprti kuverti na upravo, s
pripisom Za Pantzevo priznanje. Komisija
bo upostevala samo pravocasno prispele
in popolne prijave. Dodatne informacije v
zvezi z razpisom dobite pri Avgustinu
Nov&aku , tel. 1329, Menedzment idej —
Sluzba za splosno kadrovske zadeve.

Acroni novice

10 let

NERMIN SALIJI
HLADNA PREDELAVA

BOSTJAN RAZINGAR
PREDELAVA DEBELE PLOCEVINE

30 let
SAVAN KOVACEVIC
VROCA VALJARNA

FIKRET MISKIC
HLADNA PREDELAVA

IZTOK POLAK
PROIZVODNO TEHNICNE SLUZBE




Upravljanje s kadri Acroni novice

Nezgode pri delu

Jure Vindi$, strokovni delavec VZD

Primerjava nezgod pri delu med letoma 2005 in 2007
V marcu 2007 se je v podjetju Acroni
zgodilo 13 nezgod pri delu, kar je 15
povzrocilo izostanek z dela 3 dni in veé. V
marcu 2006 je bilo to Stevilo niZje, saj se je
pripetilo 10 nezgod pri delu.
V letu 2007 se je v podjetju Acroni zgodilo
24 nezgod pri delu, v enakem obdobju
lanskega leta pa 26.
Kljub povecanju Stevilo poskodb prideluv
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Stevilo nezgod v februarju 2007
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V marcu 2007 v obratu Vroc¢a valjarna in Tehni¢nih storitvah ne belezimo poskodb pri delu, prav tako tudi v Sluzbah.V obratu Jeklarna
se je zgodilo 6 nezgod pri delu, v obratu Hladna predelava petin v obratu Predelava debele plocevine dve delovni nezgodi.

Obrat/Sluzba
Mesec/Leto Jeklarna | Vroca Hladna Predelava | Tehni¢ne | Sluzbe
valjarna | predelava | debele storitve
plocevine
Marec 2006 0 3 4 3 0 0
Marec2007 6 0 5 2 0 0

Primerjava nezgod (marec 2006 in 2007)

6
4
2
0 :
marec 2007 marec 2006
Ii. Jaidarna =] Vraé@ama [ Hiadna predelava B Predelava debele plogevine O Tehniéne storitve B Sluzbe

V grafu je prikazana primerjava poskodb pri delu med marcem 2006 in marcem 2007. PoSkodbe pri delu v obratih Vro€a valjarna in
Predelava debele ploc¢evine so se zmanjSale, v obratih Jeklarna in Hladna predelava pa povecale. V Tehni¢nih storitvah in Sluzbah
ostaja Stevilo enako 0z. ne belezimo poskodb!

Stevilo poskodb v obdobju od leta 2003 do februarja 2007

150 - T~
\

2003 2004 2005 2006 2007

obrat/sluzba

I cklarna I Vroca valiarna == Hladna predelava
[ Predelava debele plogevine /1 Tehnicne storitve Emm Sluzbe
T skupaj Linerano (skupaj)

1

Graf prikazuje Stevilo vseh poskodb od leta 2003 do konca marca 2007. Trendna érta prikazuje Stevilo vseh poskodb (nezgod) pri
delu na nivoju podjetja Acroni za leto 2007.
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Z ucinkovitim upravljanjem casa do
zivljenjskega napredka

Vir: hitp://www.revija.mojedelo.com/revija/razvojkariere

Anja Potocnik, pomocnica uprave za odnose z javnostmi v SlJ — Slovenski industriji jekla

Pomislite na hitropotezni $ah. Dva igralca skuSata zmagati v
¢asovno omejenem roku. Ceprav boste lahko glede na polozaj
na $ahovnici blize zmagi kot tekmec, boste izgubili, ¢e boste
svoje dobre poteze vlekli prepoéasi, soigralec pa se bo s
solidnimi in hitrejSimi potezami uspel obdrzati v igri. Bolje bo, ¢e
bo vasemu soigralcu sicer ostajalo ve¢ ¢asa kot vam, vendar
boste vi svoj ¢as koristno uporabili: izmislili si boste potezo, ki
vam bo prinesla odloéilno prednost in vodila do konéne zmage v
okviru preostalega ¢asa. Enake zakonitosti veljajo pri napredku v
karieri oz. v Zivljenju nasploh; u¢inkovitejSe upravljanje s ¢asom
vam lahko pomaga pri pridobivanju odlocilne prednosti.

Osnove uéinkovitega upravljanja s ¢asom (ang. Time
Management) so dokaj enostavne:

1. Poénite prave stvari - oblikujte prednostno listo.

Koncept upravljanja s éasom vam ponuja razumevanije in orodja,
s katerimi se lahko laZje odloéite, kako najbolje izkoristiti vas
trenutni ¢as. Kako se boste branili pred nestetimi prekinitvami in
motnjami, ki vas lahko vrzejo iz tira? Imejte jasne dolgorocne in
kratkorocne cilje, dajte prednost nalogam, ki vas vodijo do ciljev.
V sklopu nasega razpolozljivega ¢asa ne morete poceti vsega,
kar bi radi in morali. Zato si oblikujte prednostno listo. Vnaprej
dologite opravila, ki jih morate opraviti. Ce imate na seznamu
opravil 10 ali 15 stvari, izberite 3 do 5 takih, ki so resniéno
prioritetne; vloZite ¢as v tiste, ki vam bodo prinesle najboljse
rezultate.

2. Izberite dolgoroéne nacrte.

Ko se odloCate o tem, kako porabiti vas ¢as, primerjajte
kratkoroéne koristi z dolgoroénimi. Morda je ena od napak, da
ljudje raje zasledujejo denar kot pa priloznosti. Vedeti morate, da
odloéitve, vezane na dolgi rok, pogosto prinesejo slajse izplacilo.
Karierne izkusnje in Zivijenjsko zadovoljstvo izgradnje svojega
lastnega posla "od tal do strehe" lahko obcutno odtehtajo
kratkoro¢ne finanéne koristi opravijanja dela za druge. Ko
razmidljate o tem, kaj Zelite narediti, upostevajte, kaj bo
dolgoroéno bolje za vas. Dnevno naértujte ¢as.

Vzemite si éas, da se zgodaj zjutraj pripravite za prihajajoci
dan (ali pa proti koncu dneva za naslednjega). Vzemite si 15
minut, dolocite, kaj morate ta dan narediti in koliko ¢asa
boste za to potrebovali. Proudite vse moznosti in dejavno
naértujte vsakodnevne korake.

4. Vzemite si ¢as za organiziranje.

Ce se boste znali dobro organizirati, boste pridobili veliko
dodatnega casa. Tako boste lahko npr. zbrali in uredili
najpomembnej$e dokumente in papirje. Lahko boste konéno
razumeli program, ki ga brez pravega razumevanja
uporabljate Ze dolgo ¢asa. Lahko boste preizkusili novo
opremo, ki lahko veckratno poveca vaso ucinkovitost. Morda
vam bo dovolj pol ure na dan ali pa 15 minut na mesec; kakor
pac narekuje vas zivljenjski slog ali urnik.

Cas in energija, ki ju posvecate nadgradnji svojih veséin in
opreme, delata za vaso kariero in vase Zivljenje nasploh.

5. Vzdrzujte telo in duha.

Ce zelite povedati udinkovitost in napredovati v karieri,
vzdrzujte svoje telo in um: to bo povecalo vaso dnevno
uéinkovitost in izboljSalo poéutje, razpoloZenje in vitalnost.
Lahko sicer trdite, da nimate ¢asa za telovadbo ali za kino, a z
iznajdljivostjo boste nasli ¢as tudi za to. Gibate se ze, Ce
tecete po stopnicah, namesto da bi se vozili z dvigalom, ali pa
hodite pe§, namesto da uporabljate avto.
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13. redna fotografska razstava v Jeklarni

Marjan Lah

Na tokratni razstavi predstavljamo fotografije "domacega da smo delCek njegovega potovanja spoznali tudi sami.
popotnika" jeklarja, Jozeta Benedicica, ki je na svoji poti po Novi Razstavo smo odprli v drugi polovici aprila, samo potovanje
Zelandiji spoznaval navade lokalnega prebivalstva, prelepe pavam bo opisal Joze kar sam.

pokrajine, Sirjave vodovija in Zivalstva. Kar tezko se je bilo odlogiti
za relativno majhen obseg fotografskega gradiva za razstavo
izmed obilice ¢udovitih fotografij, ki jih je na svoji poti posnel, tako

Aotearoa — dezela dolgega belega oblaka

oddaljena okrog 2.000 km severozahodno od glavnih otokov.
Juzno od Nove Zelandijé je Antarktika, severno pa Nova
Kaledonija, Fidzi in Tonga. Nova Zelandija je dezela
neokrnjene narave, kar 80 odstotkov prebivalstva Zivi v
mestih. Priblizno 30 odstotkov dezele prekrivajo gozdne
povrsine, 50 odstotkov travniki in pasniki, 20 odstotkov pa je
obdelovalne povrsine.

Najvisja gora je Mount Cook (3764 m). Na tem podrodju je
veliko Stevilo ledenikov, vrelcev termalne vode in gorskih
jezer. Najvecje naravno jezero je Taupo, ki lezi v starem
vulkanskem kraterju, po velikosti mu sledita jezeri Te Anau in
Wakatipu. Svetovno znana Milfordska ozina (154 m visoki
Bowenovi slapovi) spada med najlepSa obmocja Nove
Zelandije.Vzhodno od gora lezi Canterburyjska ravnina. Reke
na zahodni strani JuZnega otoka so kratke in strme, nekatere
padajo v globino v slapovih. Reke, ki tecejo proti vzhodni
obali, izvirajo vecinoma v ledeniskih jezerih ob vznozju
najvisjih gora.

Nova Zelandija je dezela na koncu sveta. Za mnoge je bila in je
Se, obljubliena dezela. Prvi ljudje, ki so jo odkrili, e povsem
neokrnjeno, so bili Maori, ki so sem prijadrali s svojega daljnega,
legendarnega otocka Hawaiki. Dezelo so poimenovali Aotearoa, LSS

"dezela dolgega belega oblaka". Maori so $e danes nelodljivi,
eksoticni del novozelandske kulture. Imena krajev, gora,
vulkanov, jezer in rek so skoraj vsa maorskega izvora in njinov — f _;&\m?‘"

jezik je, tako kot anglesgina, uradni drzavni jezik. Kljub moéno : ; s i
prisotnim domorodskim vplivom pa je Nova Zelandija povsem
evropska dezela. Narava je bila resni¢no darezljiva in dezela
velja povsem upravi¢eno za zeleni ponos Tihega oceana. In
vendar ostajajo najvedja privlaénost v deZeli njeni gostoljubni,
iskreni, prisréni in preprosti ljudje, ki so pridali deZeli $e dodaten,
cloveski ¢ar. Prepricajte se Se vi, zakaj velja Nova Zelandija za
eno najlepsih dezel na svetu! Nova Zelandija je nekako
osamljena v oceanu in jo sestavljata dva glavna otoka, splosno
znana kot Severni otok in Juzni otok, ki ju lo¢uje v pliocenu
nastali 23 km Sirok Cookov preliv. Politiéno spadajo k Novi
Zelandiji tudi Stevilni manj$i otoki. Najblizja celina Avstralija je Oblaéna pokrajina
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Nekaj osnovnih podatkov

Uradni jezik Aangle&c¢ina, maorscina

Glavno mesto WELLINGTON

Kraljica ELIZABETA II.

Povrsina 268.680 km’, 73. na svetu
Prebivalstvo (apr. 2003) 4.000.000,120. na svetu

Gostota 14,9/ km’®, 80 % jih Zivi v mestu

Valuta novozelandski dolar, 1 evro = 1,8 NZD
Casovni pas UTC + 12 ur

Odsev v vodi Pot v neskonénost Povsed sama voda

w5 \

Sneg in morje

Staroselci pri obi¢ajnih delih
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Kako so na Jesenicah vcasih ziveli?

Natasa KokosSinek, Ob¢inska knjiznica Jesenice

Domoznanstvo pomeni preucevanje dolo¢enega geografskega
obmodja in zanimanje za vse v zvezi z njim in z ljudmi, ki na tem
obmodju zivijo in delajo. V danasnjem globaliziranem svetu
postaja domoznanstvo vedno bolj pomembno, saj se na nek
naé¢in izgublja identiteta, ki se je Se pred nekaj leti zdela
samoumeven okvir naSega obstoja. Po drugi strani pa je prav
nasa kultura in iz nje izhajajo¢ nacin zivljenja tisti, ki nas razlikuje
od drugih.

V knjiznicah vsako leto v septembru z razliénimi prireditvami
obelezimo to temo.V lanskem letu je Sekcija za splodne knjiZznice
pri Zvezi bibliotekarskih drustev Slovenije tudi za praznovanje
dneva slovenskih splosnih knjiznic 20. novembra dolocila temo
Zgodbe mojega kraja. Socasno sem prejela povabilo Ljudske
univerze Jesenice k sodelovanju v projektu KAKO SO NA
JESENICAH VCASIH ZIVELI ? Ker se je vsebina obeh projektov
odliéno ujemala, sva se s kolegico etnologinjo, Zdenko Torkar
Tahir, kustosinjo Gornjesavskega muzeja Jesenice, z veseljem
lotili strokovnega dela. S skupino radozivih Jeseni¢anov, ki so
samoiniciativno nanizali celo paleto spominov na nekdanje
zivljenje na Jesenicah, smo na nasih srec¢anjih zbirali gradivo. V
knjizici je zbranih 16 razliénih zgodb, prepri¢ani pa smo, da bi jih
bilo lahko e mnogo veé. Gre za zgodbe navadnih ljudi, ljudi z
ogromno izkusnjami in modrostmi, ki so si z udelezbo v podporni
skupini zagotovili prijetne urice medsebojnega druzenja,
intelektualno spodbudo in osebno obogatitev. Vsem drugim pa
se s pomocjo njihovih prievanj odpira nov pogled na zgodovino
Jesenic in nacin Zivljenja na Jesenicah nekdaj. V skupini so
sodelovali: Dana Bernard, Marica Berce, Nada in Bozo Cerne,
Angela Ferjan, Stanka Ger$ak, Anica in Cveto Jakelj, Franc
Jerala, Alojz Kalan, Ludvik KokoSinek, Majda Malensek, Olga
Osredkar, Rudi Reichmann, Marija Smrekar, Stane TuSar in Joze
Vindisar.

Knijizico je zalozila Ljudska univerza Jesenice, sofinancirala pa
sta jo Obcinska knjiznica Jesenice in Gornjesavski muzej
Jesenice. Oblikovanje smo zaupali podjetju Rosje iz Ratec, tisk
pa tiskarni Medium iz Zirovnice.

Ob obéinskem prazniku smo v avli knjiZznice predstavili knjizico
Kako so na Jesenicah véasih zZiveli ? in odprli istoimensko
razstavo. V kulturnem programu so sodeloval ti kvartet "Prima

Jesenic¢ani

Roka" z Glasbene Sole Jesenice, pod vodstvom mentorice
prof. Diane Simbera, in igralca gledaliséa Toneta Cufarja
Klemen Klemenc in Jasna Dzombi¢, ki sta interpretirala
odlomke iz knjizice. Prireditve so se udelezili tudi avtor;ji
prispevkov.

Sodelujoéi verjamemo, da bo marsikatera zgodba iztrgana iz
pozabe prav po zaslugi tega projekta, ki smo ga izvedli s
pomocjo evropskih sredstev v okviru programa Socrates,
Grundtvig Action 2. Prepri¢ani smo, da boste vsi starejsi, ki
ste tudi sami doziveli utrip Jesenic neko¢, ob branju teh zgodb
ponovno zadutili éar preteklosti. Predstavitev spominov na
zivljenje na Jesenicah neko¢ pa je namenjeno tudi mladim z
Zeljo, da boste s pomodjo zgodb v tej brosuri, kljub
globalizaciji, znali razlikovati razli¢ne kulturne skupnosti in to
razliko spostovati.

Utrinek z razstave

Naslovnica knjizice

~—
ljudsko vniverza
Jesenice

Tducation and Oturr

Socrates
Grundtvig

Izobrazevalni programi podpornih skupin

RAZISKOVANJE KULTURNE DEDISCINE
V LOKALNI SKUPNOSTI

»KAKO SO NA JESENICAH
VCASIH ZIVELI?«
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Bili smo tudi v Planici, snezeni kraljici

skakalnih src

Stane Jakelj

Brez Planice si ni mogoce
zamisliti zakljuCka sezone
svetovnega pokala v smu-
carskih skokih. Bili smo prica
tridnevnemu prazniku pod
Poncami, ki se je odvijal med
23. in 25. marcem 2007.
PlaniSka velikanka je Ze pravi
simbol za najdaljSe polete
orlov na smuceh.

Kralj tridnevnega praznika pod Poncami
je postal Poljak Adam Malysz. Tudi sam bi
si tezko zamisljal boljsi planiski zakljucek
sezone. Prinesla mu je tri zmage in ¢etrto
slavje v skupnem seStevku svetovnega
pokala. Tudi v nedeljo, ko so bile
vremenske razmere za skoke zelo
neugodne, je le z enim zmagovalnim
skokom, dolgim 220 metrov, dokazal, da
mu ni para. Vremenske razmere niso
dopuscale, da bi lahko regularno izvedii
tudi finalno serijo. Tezave so bile Ze med
prvo serijo, ko je Zirija zaradi slabih
skakalnih razmer za ve¢ minut prekinila
tekmo. Na zaletiSu skakalnice se je
zacel nabirati vlazen sneg, ki je oviral
skakalce Zze od poskusnih skokov dalje,
ko je postajalo snezenje vse mocénejSe.

Tako je Adam Malysz suvereno obranil
vodstvo najboljSega skakalca v
svetovnem pokalu pred NorveZzanom
Jacobsen-om in Svicarjem Ammann-om.

Zmagoslavje, na katerega je Adam Malysz ¢akal Stiri leta

Ob zakljutku prvenstva je bil Malysz
presreéen. Se sam sebi ni mogel verjeti,
saj so mu pred tem vsi dopovedovali, da je
dober le na manj$ih skakalnicah, na vecjih
pa ne. Po zadetnem strahu pred prvim
poletom je lovse le e naboljeinjetures
tudi uzival. Tako se je v svetovno
zgodovino vpisal kot prvi po Mattiju
Nykanenu s Stirimi globusi za svetovni
pokal.

Tudi Acroni med najboljgimi

CRONl

ACR(:

Robert Kranjec z novim slovenskim rekordom 229 metrov

Kaj pa Slovenci? Kljub povpre¢nim
rezultatom na zadnjih dveh tekmah so
nase opozorili prav prvi dan poletov.
Tridnevni praznik v Planici pred 15.000
gledalci se ni mogel zaceti bolje, saj je
Jernej Damjan osvojil tretje, Robi Kranjec
pa ¢etrto mesto. Velja omeniti tudi, da je
Kranjec v poskusni seriji postavil nov
drzavni rekord, pristal je pri 229 metrih, s
cimer je za tri metre popravil rekord Roka
Benkovi¢a, ki je zaradi slabe forme Ze
konéal sezono.

Sl
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Kot eden od Stevilnih, a pomembnih
sponzorjev letosnjih poletov v Planici se
je predstavljal tudi ACRONI, skupaj s
koncernom SlJ — Slovenska industrija
jekla. Prisotnost na tako pomembni
vseslovenski in mednarodni $portni
prireditvi kot je zakljucek svetovnega
pokala v poletih v Planici, pomeni veliko
priznanje in ¢ast naSemu podjetju. Tako
se tudi pri podpori uglednih mednarodnih
Sportnih prereditev uvrééamo v sam
slovenski vrh uspesnih podijetij.

Vse tri dni si je tekme pod Poncami
ogledalo veliko ljubiteliev smucarskih
poletov iz vse Slovenije, zlasti pa iz daljne
Finske, Norveske in Poljske. Vzdusje pod
vznozjem legendarne velikanke bratov
Gorisek je bilo nepopisno. Ob koncu
tekmovanja so nekateri na prireditvenem
prostoru preizkusili tudi svoja "skakalna"
znanja. Na plesi$éu so se znaéli
obiskovalci iz celotne Slovenije, veéjega
dela Evrope in Se kakSnega koscCka sveta.
Kulisa za izjemno tekmovanje je bila
_ il popolna, kljub nekoliko slabsim
I vremenskim razmeram v nedeljo.
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Planica kljub zgodam in nezgodam Se vedno neustavijivo vabil
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Sport in prosti ¢as Acroni novice

To pa je bil Sportni dan

Novinarski krozek Osnovne 3ole Koroska Bela

Stirje avtobusi navijadev. Vsi z rdedimi $ali okrog vratu! Na njin
napis ACRONI. Hura! Gremo. Ampak tokrat ne na hokej, temvec
v Planico!

Skakalnica velikanka in najvedji svetovni asi Ze ¢akajo. Ej, to pa
so junaki! Ob vznozju skakalnice je ze vse polno gledalcev. Na
drogovih plapolajo Stevilne zastave drzav udelezenk.
Napovedovalec nas spodbuja k navijanju. "Robert
Kraaaaaaaanjec!" vpijemo vsi v en glas. "Dajmo, Slovenija!" se
zaslisi z nasprotne tribune. Ja, to pa je vzdusje, to pa je Sportni
praznik. Tekmovalci se spuscajo po zaletiscu, letijo, letijo, letijo

... Zastajanamdih! In potem pristanejo. Nekateri tudi krepko ¢ez
200 metrov.

Madonca, ¢e bi se znaSel na vrhu skakalnice s smuémi na
nogah, bi...

... bise podelal v hlace. (Arif)

... bi se po mobilcu poslovila od domagih in prijateljev. (Seniha)
.. bise polulal. (Luka)

... bimolil, éeprav nisem veren. (Rok)
... bisnel smuéiin el dol pes. (Mirnes)

.. bi po&akal, da sneg skopni. (Ziga)

.. bi poklicala policiste, da me pridejo resit. (Mojca)

.. biklical napomoc¢. (Senad)

Kako hitro in prijetno nam je minilo dopoldne! Zahvaljujemo se
podjetju ACRONI za denarni prispevek za avtobuse!
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Vrhovi nad Sorisko Planino

Tone Kelbl

Soriska planina lezi na Sirokem sedlu, ki locuje
bohinjski in selski svet. Do sedla se pripeljemo iz
Bohinjske Bistrice ali pa iz SelSke doline.
Planina je priljubljeni izletniski in smucarski raj.
Pasniki segajo vse do vrhov, Ki tvorijo venec
okoli Soriske planine, na vrhovih pa se svet
prelomi v Basko grapo. Vzponi na te vrhove so
kratki, prijazni in dostopni vsakomur. Le med
potjio nas presenetijo mrke Zelezne kupole
podzemnih bunkerjev in razpadajoci zidovi, k
sre¢i nikoli uporabljenih vojasnic. Vse to je
nastalo leta 1920 ob podpisu sporazuma med
Kraljevino Italijo in Kraljevino Srbov, Hrvatov in
Slovencev o Rapalski meji, ki naj bi potekala po
tem delu.

Najvisji vrh tega soriSkega venca je vrh MozZic, 1602 m. NajlazZji
pristop je od Litostrojske ko¢e na Soriski planini. Ves ¢as se
drzimo desne, pot je izmenoma strma in polozna. Po dobri uri
hoje dosezemo vrh, kjer nas pozdravi zelezna kupola
podzemnega bunkerja. Trud pa je poplaéan s Cudovitim
razgledom na bohinjske gore s Crno prstjo v ospredju. Posebno
pa nas bo prevzel pogled na Julijce s Triglavom na celu. V
izjemno lepem vremenu pa nam pogled seZe tudi do Karavank.
Lahko pa si ogledamo $e podzemne bunkerje, ki so bili zgrajeni
za vojne namene. Ko se nauzijemo razgledov, se spustimo po
poti, ki nas vodi nad Bacarskim sedlom. Pot preko tega sedla je
zelo stara, saj so ¢ez ze ob koncu srednjega veka potovale
trgovske karavane iz Italije na Gorenjsko in potem naprej na
Korosko. Mi pa zavijemo levo in se na bliznji Slatnik (1600 m)
povzpnemo kar po slemenu. Ves ¢as hoje nam pogled uhaja na
Basko grapo, nad katero se dviguje Porezen. Nadaljujemo po
grebenu do 1549 m visokega vrha Lajnar. To je predvsem
smucarski vrh, saj nanj pripelje sedeznica, prav tako pa je na
vrhu Zelezna kupola. Tudi na Lajnarju se lahko predamo
razgledom, ki begajo od Julijcev na primorsko in sel$ko stran.

Kip Ivana Groharja v Serici

e

Stara italijanska kasarna

Lajnar

Vrhovi nad Sori$ko planino
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Sledi spust na sedlo med Dravhom in
Lajnarjem.Vzpon na Dravh je kratek, toda
v zadnjem delu strm, vendar se steza
dviga v kljucih, tako da hoja ni naporna. Z
vrha se odpre lep razgled na niz zaselkov
in vasi od Sorice preko Zgornjih in
Spodnijih Danj, Torke in Raven, pa vse do
Prtovéa. Vse te vasi so v 13. stoletju
kolonizirali Tirolci iz Pustertala. S svojo
vztrajnostjo in marljivostjo so si izkréili
svet za njive in travnike ter si postavili
domove. Skozi stoletja pa se je ohranjala
tudi jezikovna sled, stara tirolska
nemscina se je pomesala s Stevilnimi
slovenskimi besedami.V vasi Sorica se je
rodil tudi lvan Grohar (1867—-1911), eden
od §&tirih najslavnejsih slovenskih
impresionistiénih slikarjev. Znan je bil po
impresionistiénih upodobitvah pokrajine,
predvsem S$kofjeloske in okoliske, v
katero je postavil kmecke ljudi. Ena
njegovih najboljSih slik je zagotovo
"Sejalec”. Domacini so mu v spomin
postavili kip, ki je v srediS¢u vasi, ter utrli
Groharjevo pot, predvsem zato, da bi bili
na njihovega rojaka pozorni tudi ljubitelji
narave in ne le umetnosti.

Mi pa se z Dravha (1547 m) spustimo do
Litostrojske koce, kjer lahko zakljuéimo
pohod. Za celotno krozno pot po vrhovih,
ki obkrozajo Sorisko planino, bomo
porabili tiri ure prijetne hoje. Posebno v
lepem vremenu bomo uzivali v lepih
razgledih, pa tudi preve¢ naporno ne bo.
Se boljse pa je, da izlet zakljutimo z
ogledom vasi Sorica. Ze vstop v vas nam
da vedeti, da je to Groharjeva vas, saj je
vse oznaceno z Groharjevim Sejalcem in
lepim vabilom.

Vasica nosiv sebilepoto,

svetlobo jutra, tiSino noci!

Vasica nosi v sebi ljubezen,
pesem, veselje otroskih oci!
Vasica nosiv sebi zvestobo

do hise in rodne prsti.

Pridi, popotnik, in postoj, se nauZij!

V obnovljeni rojstni hisi sredi vasi so

slikarjeva spominska zbirka, etnografski
muzejin mala Groharjeva galerija.

Zahvala

Ob smrti moje mame se zahvaljujem
"dnini Hribar" iz obrata PDP za izre¢eno
sozalje in denarni prispevek.

Anton Sinti¢

wr

Acroni novice

Spikovi prebliski

Praznik dela najraje praznujejo lenuhi.
Uh! PolozZile so me poloZznice.

Tudi pri nas imamo Kosovo. Kosovo
komisijo.

Rad imam domaco hrano. Raznjice in
cevapcice.

Vse manj sem obi¢ajen ¢lovek. Nimam
pojma o raé¢unalnistvu.

Ne potrebujem interneta. Moja Zzena ve
Vse.

Odkar sem izvedel, da je skok ¢ez plot za
zakon kot zacimba v jedi, so v nadi kuhinji
vse zac¢imbe strogo prepovedane.

Zdi se mi, kot da namesto paragrafov
politiki sprejemajo epitafe za ljudstvo.

Povpreéen Slovenec je srecen priblizno
dvajsetodstotno.

Ce je kaj na pol narobe, je tudi na pol prav.

F TENJAVA
© GENERACIJ

SERVIS RACUNALNISKE OPREME

- popravila osebnih racunalnikov

- popravila tiskalnikov

- popravila prenosnih raé¢unalnikov

- popravila monitorjev, telefaksov

- popravila druge racunalniSke opreme
- odstranjevanje ra¢unalniskih virusov
- in&talacija protivirusnih programov

- priklop na internet

Eed

- vgradnja razsiritve raéunalniSke opreme
- instalacija programskih paketov

- povezovanje racunalnikov v mreze

3BM d. o. 0., Jesenice, C. Zelezarjev 7a,
T.: (+04) 58 36 444, www.3bm.si

GM

FLLE

elektronika In mikroracunalniki

Slika je simboliéna.


http://www.3bm.si

Krizanka Acroni novice

AVTOR: | ZENSKA, | cypipag gy | VELIKA | 70 ua) a [NESPAMET | o oorB: LINATE | NAS | payg. |NOVINAR| RAHEL | gy apa | TEKOCINA| pppgys | HATTSKI
DRAGO | KIKAJ | Zamex | PTICA |agraDA|NEumNOsT['EDOZOREL - CENT JE PEVEG | o) ik | PUCER | PREMIK | “gpoy ZA  lkonovegA| POLITIK
RONNER PAZI UJEDA PLOD LETALISCE| (ZORAN) NAPOPTV| ZRAKA NARKOZO (JEAN B.)
ZDRK
NOTRANJE-
i OVIRA
ORGANA
GRELEC
PLESALEC CENTRALNE]
NA KURJAVE
bl PALICA
ZACETEK
MISLI
GR.BOGIN. TEKV
e TETIS DOBA, | NaRAvI
MAHAB- BALETNI VECGNOST [SL. PIANIST
HARATE PLESALEC (ANTON)
NOCNI MERILNA VIOLETA
IVAN LOKAL STEKLENA TOMIC
TAVEAR LUKA NA Dy EVROPSKA
SIGILI * PRESTOL KRALJEVIN.
ORANJE
BRST, GORLJIV RUSKA
KAL PLIN ZELINATA
OSMODA JUHA
KLEMEN LENNONOV:
MENIENO RAMOVS FILM VDOVA PADEC
FRANTISKAl  (YOKO)
JAMSTVO IGRALEC CAPA VINO S
FURLIAN ESTONEC KRASA
ROMULOV HRANA ZA IGRALEC
" LKA ?g::ﬂg’é‘ BRAT KONJE SEVER
NA VRSTA SPANSKI
siciLw | (BRAD) | VRVAR TKANINE NOGOMET,
PECELJ NAS
KISINSEF PRI PESNIK
GOBI  |MERMOLJA|
ZENONOVA VODNA
PREBIVAL- FILOZOF. ZIVAL
IKG'; SOLA
AMERGIJ e
PRITOK
CAROVNO VISLE
SREDSTVO NA
POLJSKEM
OZEK PEVKA PROLAPS |LETALISCE|
KOS PRODNIK JE ZDRK v
BLAGA ORGANA | MILANU

Resitev nagradne krizanke iz Geslo z obarvanih polj prepisite v kupon in po$ljite do 14. maja 2007 po interni posti na

prej$nje Stevilke: Urednistvo Novic ali pa na naslov ACRONI, d. 0. 0., C. Borisa Kidri¢a 44, 4270 Jesenice.Na
NAJLEPSI PROSTOR NA SONCU  ovojnico pripisite "NAGRADNA KRIZANKA", Zaposleni v Acroni-ju lahko resitve oddate
JEVHLADNISENCI tudi v mnenjske skrinjice — brez ovojnic. Pri zrebanju bomo posamezniku upostevali samo
en kupon. :
Zreb je takole razdelil nagrade: Nagrade za aprilsko krizanko bo prispevalo podijetie 3BM z Jesenic. 3 nagrade za 3
: izzrebance so:

1. nagrada: pol ure brezplaénega popravila raéunalniSke opreme, 2. nagrada:

1.negratin s Moy brezziéna miska, 3. nagrada: igralna palica.

Silvo Potrebujes,
Delavska 35, Mojstrana Uredniétvo

2.nagrada 25 evrov
Maja Cvek, Cesta revolucije 6,

Jesenice Nagradna krizanka April 2007

3.nagrada 15 evrov e
Slavko Dezman, Zirovnica 108, 'meinprimek
Zirovnica | | ’ | |

Fa0 .. “Ulica Posta in postna Stevilk
Nagrade boste prejeli na blagajni Sl L

ACRONI-ja. Odprta je vsak delovni  Geslo:
dan od 8.00 do 10.00 ure. S seboj
imejte osebni dokument.

Urednistvo




