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Z ZAKLJUCNE NOVINARSKE KONFERENCE
V PREJSNJEM LETU - 18. DECEMBER 2006

"Acroni Se naprej podira rekorde", "V novo leto stopajo
odliéno pripravljeni", "Do leta 2012 160 milijonov evrov za
posodobitev proizvodnje", "Pred prodajo rekordna letina v
Acroniju”, "V Acroniju namenili donacijo splo3ni bolniSnici
Jesenice", "Acroni najuspesnejSi doslej" - ¢lanke s takSnimi
naslovi so lahko prebirali bralci najpomembnejsih slovenskih
Casopisov dan po novinarski konferenci, na Kkateri je
poslovodstvo Acronija sedmi sili predstavilo odli¢ne poslovne
rezultate in nadaljnje nacrte ter izroCilo donaciji Splosni
bolniSnici Jesenice (7,26 mio SIT oz. 30.296 evra) in
Alpskemu smucéarskemu klubu Kranjska Gora (5 mio SIT oz.
20.865 evra).

GOSPODARSKINACRTZALET0 2007 JEBIL
SPREJET NA DECEMBRSKI SKUPSCINI
ACRONIJA

V zadnjih mesecih preteklega leta smo v Acroniju izdelali
gospodarski nacrt za leto 2007. Zastavili smo si zelo
ambiciozne cilje, tako na podrocju proizvodnje in prodaje
kakor tudi na podrocju investiranja in kadrov. lzvedene
investicije v preteklih letih nam omogocajo, da povecujemo
proizvodnjo izdelkov z vi§jo dodano vrednostjo in
izboljSujemo kakovost nasih izdelkov. Nacrtujemo, da bomo v
letu 2007 proizvedli in prodali 297.100 ton naSih izdelkov v
skupnivrednosti 448,5 mio EUR.

»NOVA LINIJA ZA GASENJE NERJAVNE
PLOCEVINE«

Od zagona nove linije za toplotno obdelavo nerjavne
plo¢evine je minilo Ze dobrih devet mesecev. Kljub za€etnim
tezavam, o katerih smo pisali v novembrski Stevilki Novic in
so skorajda stalnica pri tako obseznih in unikatnih projektih,
se stanje le izboljSuje. Povpre€na dnevna proizvodnja,
dosezena med obratovanjem v decembru, znaSa 35 % ve¢é
kot dnevno povprecje v ostalih mesecih zadnjega kvartala,
karje najviSje od zagona linije napre;.

SODOBNO, MODERNO REGALNO
SKLADISCE

Postavitev sodobnega, modernega regalnega skladiS¢a bo
omogocila nadaljnji razvoj ter doseganje zastavljenih ciljev
Acronija na trgu debele nerjavne plo€evine, nadaljnji razvoj
obrata PDP, pomembno pripomogla k poenostavitvi
logistiCnih operacij ter bo k izboljSanju kon&ne kvalitete
odpremljene plo€evine. Prednost regalnega skladisc¢a je tudi
v stalnem nadzoru koli¢ine materiala, kije v skladiS¢u.

NA LEDU POSTAJA VEDNO BOLJ VROCE

Po novoletnih praznikih se ze po tradiciji dviguje temperatura
na ledenih ploskvah. Tekmovanja se blizajo kon&nicam in
zanimivih hokejskih dogajanj je v izobilju. Privrzenci
jeseniSkega hokeja smo lahko z dosedanjim delom sezone
ve€ kot zadovoljni. Skoraj vsak teden (v€asih tudi dvakrat
tedensko) imamo priloZznost spremljati izjemno kvalitetne
hokejske predstave na jeseniskem ledu. Ze danes lahko
zapiSem, da je sodelovanje v ligi EBEL za jeseniSki hokej
velikanski korak k priblizevanju vrhu evropskega klubskega
hokeja.
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KONKURENCNAPREDNOSTJENAS I1ZZIV

Joze Triplat, direktor za kakovost in razvoj

Svetovna jeklarska industrija
je deleZzna tako velikega in
hitrega napredka (Sirjenja tako

proizvodnih kot tehnoloskih
zmogljivosti), kot ga ne
pomnimo. Stafetno palico

trenutno nosi Kitajska, sledijo
ji Rusija, Indija ... Proizvodnja
in trg jekla in jeklenih izdelkov
se intenzivno globalizirata in
konsolidirata. Trg postaja ve-
dno bolj konkurencen in ni ved
dovolj, da zna$ nek izdelek
narediti, pa¢ pa mora$ jasno
vedeti, kateri so tisti izdelki in
katere kriterije morajo izpolniti,
da bodo trzno =zanimivi in
uspeSeni.

Prednosti, ki jih v Acroniju imamo, so
znanje, tradicija in izkuSnje. To je temelj,
na katerem gradimo in nam omogoca
nadaljnji razvoj in obstoj. S tem sta nam
dani priloznost in vizija proizvajati in Se
naprej razvijati izdelke z ve¢ dodane
vrednosti. Govorimo o tako imenovanih
nidnih trgih. Acroni je kot tipi€no "mini
mili" jeklarsko podjetje Ze oblikoval
vsebino in strukturo dolo¢enih "niSnih"
izdelkov, kiju Se dodeluje; obenem pa se
oblikujejo tudi nova podrocja.

Na podroé&ju cenenih izdelkov (masovna
jekla nizko cenovnega razreda) se ni
mogoCe soocati s konkurenco iz npr.
Kitajske. Cena je tisti argument, ki mu v

teh primerih pogosto ne moremo
konkurirati. Konkuriramo pa lahko na
segmentu kakovosti in znanja

(specificne zahteve, servis, svetovanje,
dobavni roki, kakovost).

"Paradni konj" Acronijeve proizvodnje je
nerjavha debela plo€evina, ki smo jo
poizkusno pri€eli proizvajati leta 1994 in
do danes dosegli izjemen uspeh. Na tem
podrocju imamo zelo smele nacrte tudi v
bodoc¢e (dvig proizvodnje, kvalitete in
spektra proizvodnje). Poleg "obi¢ajnih"
vrst nerjavnih jekel izdelujemo velik
delez jekel (cca 1/3) z dodatkom Ti.
Pri¢eli smo s poizkusno in maloserijsko
proizvodnjo zlitin na bazi Ni, pripravljamo
poizkusno proizvodnjo ognjeodpornih
zlitin na bazi Ni, Cr, Mo, Ti ... Vsebnost
Fe v nekaterih od njih je nizja od 50 %.
Zakaj vse to? Zato, ker so to podobno ali

enako smeli koraki, kot smo jih naredili ob
gradnji nova Jeklarne, ko smo priceli
proizvajati nerjavno debelo plo¢evino in iz
ni¢ zrasli v tretjega najvecjega
proizvajalca jekla v EU (po zaklju¢ku
projektov, ki so v teku, je cilj drugo mesto).
Ti koraki so bili odlocilni za obstoj
proizvodnje jekla in jeklenih izdelkov na
Jesenicah. V nasi okolici ni pomembnih
surovinskih ali energetskih virov, ki bi jih
lahko izrabljali kot primerjalno prednost
pred konkurenco. Vse, kar v Aconiju
proizvedemo, moramo kupiti, prepeljati,
predelati in odpeljati. To so stro$ki, ki so
relativno manj pomembni, ¢e proizvajamo
izdelke z ve¢ dodane vrednosti (dodana
vrednost predstavlja nase znanje in delo).
Izjemno pomembna je zavest, da nisni trgi
niso nezahtevni, amapk so enako
zahtevni so kot strateSki oz. globani trgi.
Na segmentu trga oz. strukturi izdelkov in
njihovih karakteristik je potrebno izpolniti
vse kupCeve zahteve, obvladovati stroske,
kakovost, dobavne roke ... To je
konkuren&na prednost katere temelj je
sposobnost prilagajanja. Z znanjem in
ambicijami jo lahko obra¢a$ v svojo korist.
Naloga ni lahka. Odlo¢itve so
daljnosezne, ker pogosto narekujejo
velike investicije v proizvodno tehnoloske
naprave. V preteklih nekaj letih se je v
Acroniju pospeseno investiralo, v bodoce
se predvideva Se vel. NajpomembnejSa
so vlaganja v proizvodno tehnolo$ko linijo
za proizvodnjo debele plocevine. To je
jedrni program, na katerem moramo biti
najboljsi, najmoc¢nejsi ... Vtem kontekstu
je v zakljuéni pripravljalni fazi projekt
obnove in modernizacije KL naprave, ki
bo po zaklju¢ku obeh faz projekta
omogocal odlivanje slabov Sirine 2 m, Ki
jih bo mozno v Vroci valjarni direktno
valjati v ploCevino Sirine 2 m. To pomeni
ogromen korak naprej glede na trenutne
razmere. S tem bomo v celoti izpolnjevali
trzne potrebe v pogledu formatov in
dimenzij. Na ta nacin bomo izboljsali
kvaliteto in karakteristike ploCevine.
Odprte so vse moznosti optimalnega
razvoja VV, tako v smer DP kot tudi TVT,
za potrebe TVT ali HVT Predvidenih je
nekaj pomembnih projektov v VV, ki bodo

kot konéni rezultat ponudili
najkonkuren¢nejSo izdelavo debele
nerjavne ploCevine, konstrukcijske

legirane plo€evine in dolo€enih specialnih
izdelkov. Odprta ostaja tudi moznost
konkuren¢ne izdelave nelegirane
konstrukcijske DP za lokalni trg.

Na podroCju TVT in HVT cilji $e niso tako
jasno dolgoro€no opredeljeni, ko nat
podroc¢ju DP. V primerjavi s konkurenco

smo tu na dolo€enih segmentih Sibkejsi.
Zato je opredelitev ustreznega oz.
pravega niSnega trga (izdelkov)
kljuénega pomena. Tudi natem segmentu
imamo dolo¢ene "mocne" adute. Npr.
jekla za elektro ploCevine viSjega
cenovnega razreda (bolj legirana),
specialna nerjavnajekla in nerjavnajekla
s posebnimi karakteristikami.

V preteklih letih smo naredili pomembne
korake, ki jih s sprejetimi odlogitvami in
vizijo nadgrajujemo. Ce bomo to lahko
zagotovili, je odvisnega od nas samih.
Pogosto slisimo navedbo, da je 80 %
uspeha podjetja odvisno od ljudi in le 20
% od opreme in naprav. Ti ljudje smo mi
sami; vsak na svojem delovhem mestu, s
svojim znanjem, odgovornostjo in
odnosom do podjetja. Od vsakega
posameznika, od njegovih rezultatov dela
zavisita na$ skupni uspeh in neuspeh.
Podobno kot nam uvedba nove valute
evrasama posebine bo prinesla blaginje,
ampak si jo bomo morali prisluziti sami.

Zato so potrebne spremembe, pa ne
samo s smilu opreme, pac¢ pa
spremembe v miselnosti, do

odgovornosti, nalog, do podjetja ... To je
nekaj, kar se ¢ez no¢ ne da dosedi. Je
proces, ki ga poganjajo znanje,
izobrazevanje, zavest, cilji in izzivi.
Skupni mozaik bomo sestavili vsak s
svojim kamenckom na svojem podrocju.
Do sedaj smo bili uspe$ni, imamo vse
moznosti, da smo Se naprej. To je na$ cilj
in izziv!
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GLOBALNO SEGREVANJE IN
NJEGOVE POSLEDICE

Andreja Purkat, predstavnica vodstva za okolje in varnost ter zdravje pri delu

Zaradi globalnega segrevanja
bodo Slovenijo vsako leto bolj
vremensKki

ogrozali izredni

pojavi, kot so su$a, toca,
poplave, ki povzroCajo prece-
Skodo. Te

letoSnjo

jSnjo ekstreme

dozivljamo izjemno
toplo zimo.

pojem od
oznacduje

Segrevanje ozraja je ozji
podnebnih sprememb in
poveanje povprecne temperature zraka
nekaj desetletjih. Ve-

¢ina strokovnjakov se strinja, da je tako

in vode v zadnjih

mocéno poviSanje temperature povzrogil
Clovek, ki je akumulirano energijo pod
zemeljskim povr§jem v zadnjih 30 letih
skoraj v celoti spustil v ozracje. Tako
sunkovite spremembe nato povzrocajo
zelo drasticne spremembe podnebja.
Glavni vzrok za segrevanje ozracja je
povecanje emisije C02 v zraku skupaj s
vsebnosti toplo-

povecanjem drugih

grednih plinov.

Marsikdo si je ogledal dokumentarni film

"Neprijetna resnica", ki prikazuje in po-
jasnjuje fenomen globalnega segrevanja,
kot ga predstavlja ameriski
podpredsednik Al Gore, ki je imel o tej
tematiki v zadnjih 20 letih Ze ve¢ kot 1000
predstavitev po vsem svetu. Reziserju je
uspelo v
naravne

bivsi

v filmu razumljivem tonu
katastrofe in

luci, z

predstaviti
podnebne spremembe v novi
vizualnim in podatkovno bogatim
filmskim jezikom, ki temelji na ve¢ kot 900
strokovnih Studijah o podnebnih spre-

membah.

In kak8ne so predvidene posledice,
predstavljene tudi v filmu? Znanstveniki
2100 predvidevajo dvig
temperature zemeljskega povrsja za 1,4
do 5,8 °C. Morska gladina naj bi se do
konca stoletja dvignila za 1 meter, v filmu

do leta

pa Al Gore opozarja, da se lahko, ¢e se bo
taljenje ledu na Antarktiki nadaljevalo s
sedanjim tempom, zviSa celo za 6 metrov.
Zaradi
pogostejSe tropske nevihte.

segrevanja oceanov bodo
Globalno
segrevanje povzro¢a masovno taljenje
ledenikov in snega po celem svetu.

Taljenje ledu in dviganje morske gladine

bo povzroé€ilo tudi mnoziéno selitev tako
imenovanih okoljskih beguncev. Po
napovedih v filmu bo dvig morske gladine
vplival na okoli 200 milijonov ljudi, po-
sebno v drzavah kot so Vietnam,

Banglade$, Kitajska, Indija, Tajska in
Filipini. Zaradi segrevanja ozracja pa je
ogrozeno tudi vse vec¢ Zivalskih vrst in
ekosistemov.

Film, ki je prepricljiv zaradi aktualnih
podatkov in vse vidnejSega globalnega
segrevanja, tudi v Slovenijo prinasa dve
osrednji sporocili: segrevanje ozracja je
dokazano pojav, ki ga povzroca ¢lo-
vestvo, vlade in vsi prebivalci planeta
ukrepe za

morajo takoj zaceti izvajati

blazenje podnebnih sprememb in za
zmanjSevanje segrevanja ozracja. V 10
letih bomo namre¢ dosegli "to¢ko brez
povratka", ko bo na$ planet nepopravljivo
poskodovan.

Pozitivna in ozaveS¢€evalna nota, kijo film
prinasa, se je pokazala tudi v Siroki
podpori, ki jo je film dozivel. Od zacetka
predvajanja (maj 2006) si je film po svetu
ogledalo ze ve€ milijonov gledalcev.

(Vir: Ministrstvo za okolje in prostor).
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NAVODILO ZA UKREPANJE IN
SANKCIONIRANJE V PRIMERIH
NESPOSTOVANJA PREDPISOV IZ
VARNOSTI IN ZDRAVJA PRI DELU

Janko Legat, Strokovni delavec VZD

Strokovni delavci za varnost in
zdravje pri delu smo v
sodelovanju s pravno sluzbo
izdelali Navodilo za sank-
cioniranje delavcev v primerih
olitne krSitve varnostnih
predpisov in neuporabe
osebnevarovalne opreme.

Navodilo
povzema
zakonske
zahteve
glede spo-
Stovanj a
predpisov iz
varnosti in
zdravja pri
delu ter
opisuje nacin
ukrepanja delodajalca oziroma njegovih
od-govornih oseb v primeru ugotovitve
nespostovanja predpisov iz varnosti in
zdravja pri delu s poudarkom na uporabi
osebne varovalne opreme. Namen
navodila je izvajanje sankcioniranja
krSitev, ki nastanejo kot posledica
delavéevega nespos$tovanja predpisov s
podroc¢ja varnosti in zdravja pri delu.

Kot odgovorne osebe za prijavljanje
delavcev (krSiteljev predpisov iz varnosti
in zdravja pri delu) se smatrajo:
neposredni vodja dela, vodja sektorja,
direktor obrata ali sluzbe in strokovni
sodelavec za varnost in zdravje pri delu.
Navedene osebe so dolzne vsako
ugotovljeno krSitev s podroc¢ja varnosti in
zdravja pri delu delavcev sporoditi pravni
sluzbi druzbe, ki je odgovorna za
sankcioniranje krsiteljev.

Delavec mora pri svojem delu uporabljati
predpisano osebno varovalno opremo
skladno z njenim namenom "Seznamom
OVO in namenom wuporabe", za
konkretno delovno mesto - obrazec OB
VZE 14.01. Za vsa delovna mesta oz.
skupino del so izdelani normativi osebne
varovalne opreme glede na specifi¢nost
okolja in delovne razmere, potencialne
nevarnosti pri delu in izdelano oceno
tveganja.

Zakonodaja

V skladu s 36.
¢lenom ZVZD
(Ur. 1. RS
56/99, 64/01)
mora delavec
uposStevati
predpisane
varnostne
ukrepe, upo-
rabljati pred-
pisano opre-
mo za osebno varnost pri delu in se
odzvati na zdravstvene preglede v skladu
s tem zakonom in predpisi na njegovi
podlagi. Ce delavec ne ravna v skladu s
prejSnjim odstavkom, se Steje, da ogroza
svojo varnost in zdravje ter varnost in
zdravje drugih delavcev.

Ce delavec ne ravna v skladu s prvim
odstavkom tega ¢lena, huje krSi o-
bveznosti iz delovnega razmerja, zaradi
¢esar mu lahko delovno razmerje
preneha.

V skladu s 33. ¢élenom ZDR (Ur. I. RS
42/02), ki ureja "Spostovanje predpisov o
varnosti in zdravju pri delu", mora delavec
spoStovati in izvajati predpise o varnosti in
zdravju pri delu ter pazljivo opravljati delo,
da zavaruje svoje Zivljenje in zdravje ter
Zivljenje in zdravje drugih oseb.

Neuporaba osebne varovalne opreme

Kot podlaga za
sankcioniranje
neuporabe ose-
bne varovalne

opreme se Steje:

nastanek poskodbe pri delu, Kjer je v
prijavi poSkodbe pri delu (obrazec ER -
8) pod rubriko "Uporaba zas¢itnih
sredstev" zabelezenaneuporabaOVO;
nastanek izrednega dogodka, Kjerje iz
obrazca ID razvidna neuporaba oseb-

ne varovalne opreme;

* pisna prijava krsitelja z obrazcem OB
VZE pravni sluzbi s predlozenim
slikovnim dokaznim gradivom.

Sankcioniranje

Delavec je dolzan
izpolnjevati svoje
pogodbene in dru-
ge delovne
obveznosti iz
delovnega raz-
merja, med katere
sodi tudi
spoStovanje pred-
pisov iz varnosti in
zdravja pridelu (33. ¢l. ZDR).

V skladu z dolo€ili ZDR ima delodajalec
pravico, da v primeru kr§enja pogodbenih
in drugih obveznosti iz delovnega
razmerja proti delavcu na ustrezen nacin
ukrepa.

V primeru ugotovljene krSitve ima
delodajalec za ukrepanje na razpolago
dve moznosti:

a) uvedba disciplinskega postopka proti
delavcu - krsitelju predpisov iz varnosti in
zdravja pri delu (v skladu z dologili 174 -
181. ¢l. ZDR) ter izrek disciplinske
sankcije (opomin, denarna kazen,
odvzem bonitet);

b) izdaja pisnega opozorila pred redno
odpovedjo pogodbe o zaposlitvi (v skladu
s 83. ¢l. ZDR), kateremu lahko v primeru
ponavljajoih se krSitev sledi redna
odpoved pogodbe o zaposlitvi iz Kkriv-
dnega razloga.

Delavci, kijim je bilavdolo€enem obdobju
(3-4 mese¢no obdobje) izrecena
disciplinska sankcija ali jim je bilo vro¢eno
pisno opozorilo pred redno odpovedjo
pogodbe o zaposlitvi, niso upravi¢eni do
eventualnih nagrad iz naslova uspesSnosti
poslovanja druzbe in drugih ugodnosti po
sklepih poslovodstva v obdobju, v
katerem se nagrada/ugodnost iz-
placduje/dodeljuje.

Navodilo se nanasa na postopek VZE 14,
"Obvladovanje osebne varovalne
opreme", v okviru sistemske ureditve
OHSAS18001.



Novice iz tovarne

Acroni novice

PROIZVODNJAV DECEMBRU 2006

Branko Banko, tehni¢ni direktor

Ob zakljuéenem mesecu
decembru se poleg mesecnih
rezultatov lahko ozremo tudi
na dosezke leta 2006.

Decembrska proizvodnja je znaSala
18.962 ton kon¢&nih izdelkov, karje za 2,5
odstotka ve¢ od optimalnega nacrta. Tudi
odpremili smo za 11,1 odstotka ve¢ kot
smo nacrtovali. V decembru smo
uspes$no izvedli vecje rekonstrukcije in
remonte na elektroobloéni peéi in
kontinuirni napravi za vlivanje v Jeklarni,
potisni peéi v Vro€i valjarni, opravili pa
popravilo pedi

debele plo¢evine. Ob zaklju¢ku meseca

smo tudi v Predelavi
smo opravili inventuro medfaznih zalog,
osnovnih sredstev in rezervnih delov, kar
je bilo dokaj zahtevno delo ob tako velikih
zalogah.

Leto 2006
uspe$Sno. Na

lahko ocenjujemo kot
vseh pomembnih

segmentih proizvodnje smo dosegli

boljSe rezultate od naértovanih. V
Jeklarni smo vlili 361.926 ton (108
odstotkov) dobrih slabov, v Vro¢i valjarni
pa smo zvaljali 343.316 ton (102,8

odstotkov). Hladna predelava je izdelala
130.005 ton (109,2 odstotkov) konénih
hladno valjanih izdelkov in 49.595 ton
(117,9 odstotkov) toplo
valjanih trakov in ploS¢€. Predelava debele

razrezanih

ploCevine je izdelala skupno 112.799 ton
(105,9 odstotkov) debelih plosé.

Tako je vACRONI-ju skupna proizvodnja
znaSala 297.820 ton kon¢nih
oziroma 8,7 odstotka nad gospodarskim

izdelkov

naértom. Proizvodnja je za 6,3 odstotka
leta ob 28,5-
izdelkov iz

viSja od predhodnega
odstotnem povecanju
nerjavnega jekla.

JEKLARNA

V obratu Jeklarna je bil operativni plan za
december 24.000 ton vlitih slabov, od
6.700 ton
Proizvodnja je bila planirana do 24.

tega nerjavnih jekel.
decembra, ko se je pri¢el remont. V tem
24.087 ton slabov. Med

remontom, ki je trajal od 24. decembra do

¢as smo Vvlili

2. januarja, se je med drugim realiziralo

ve¢ pomembnih projektov in vzdr-

zevalnih del:

+ zamenjava dna EOP, kije bil v uporabi
od zagona Jeklarne;

* menjava pogonov in regulacije
delovanja navlivni napravina CL;

m zamenjava tirnic za zZerjave 20 T v
pripravi vlozka;

* menjava dela ZelezniSke proge v
pripravi
povratka z vagoni;

vlozka za dovoz jeklenega

» sanacija sten in talnih povr$in na

prostoru pod EOP na strani
odstranjevanja zlindre in istoCasna
toplotna izolacija glavnega

energetskega kanala;

* zamenjava nosilcev in tirov za voz za
voznjoponovce pod EOP;

*+ menjava tehtalnega sistema na vozu
zazakladalno koSaro;

* sanacija tal na odlagaliS¢u za
zakladalne koSare za jeklen povratek;

+ vzdrzevalna dela na odpremi ter

¢iS€enje delovnih povrsin in stavbe.

Med
nesreca ali poSkodba. V decembru je bilo

remontom se ni zgodila nobena

v Jeklarni nekaj vecjih zastojev zaradi
okvare opreme. Potrebno je bilo zamenjati
Zi€éno vrv na 80/321 Zerjavu. Vegji zastoj je
bil  tudi
hidravlicnega cilindra za dvig oboka na
EOP. Na VOD je prislo do prodora taline
skozi steno ponovce, tako daje v komoro

zaradi okvare in menjave

steklo cca 20 t taline. V decembru je bil
tudi kraj$i remont popravila ognje odporne
oblogenastenahEOP.

VROCA VALJARNA

V mesecu decembru je bila nadrtovana
prva faza rekonstrukcije potisne peci. Iz
tega razloga je bila proizvodnja Valjarne
ustavljena 18. decembra zjutraj, dela pa
so bila zaklju¢ena po naértu konec
meseca.

Zaradi manj$ega Stevila delovnih dni je bil
zastavljen operativni nacrt proizvodnje
Valjarne v viSini 17.500 ton. Nacrt je bil
18.784 ton.

realiziran v viSini Poleg

ugodne koli¢inske proizvodnje so bili v
tem mesecu zabelezeni izredno nizki
zastoji. Nenacrtovanih zastojev na
delovne dni (17 dni) je bilo 5,94 odstotke,
od tega vzdrzevalnih 4,57 odstotke in
tehnoloskih 1,37 odstotke.

Odpadek

Valjarne je bil glede na koli¢ino skupne

neustreznih proizvodov
proizvodnje primerno nizek, saj je znasal
85,6 tone ali 0,44 odstotke celomeseéne
proizvodnje. Kot Ze nekaj preteklih
mesecev je bil tudi vdecembru izplen pod

nacrtovanim nivojem. Glavni vzroki za

kvalitetno nezadovoljiv rezultat pri
valjanih trakovih je visok odpis
komisijskih kolobarjev in reklamacij ob
nizki mesecéni proizvodnji. Pri debeli
plo¢evini je bilo najve¢ tezav z
dimenzijskimi odstopanji, neustrezno
povrS§ino in obc&asno valovitostjo

konstrukcijskih jekel.

HLADNA PREDELAVA

Decembrsko nacrtovano vrednost
proizvodnje na HVT programu 8.700 ton
smo presegli za 345 ton, pri ¢emer smo
tudi po kvalitetnih

skupinah izpolnili

pricakovanja. Na TVT programu smo
predvideno proizvodnjo 2.200 ton
presegli za 15 ton. V sektorju TVT smo se
v zaCetku meseca ukvarjali s problemom
motorja

ravnalnika Bronx, ki smo ga

uspeSno nadomestili z enosmernim
motorjem iz rezerve Hladne valjarne, kar
je bil glede na regulacijsko problematiko
poseben dosezek. Nekoliko manjsa
nacértovana proizvodnja se je odrazala v
sektorju Priprava in luzenje, kjerje bila na
linjah CBL in SCAP dosezena druga
najmanjSa mesena proizvodnja v letu
2006.

V sektorju Valjarna valjavsko ogrodje
ZRM ni ponovilo rekordnih proizvodenj iz
preteklih dveh mesecev. Razlogi za to so
bili med drugimi tudi v povecanih zastojih
pri valjanju nerjavnih jekel dimenzij pod
0,50 mm (posedanje kolobarjev). Zarilna
linija CRNO pa je obratovala zelo dobro.
Sektor

konstantnega in koli€insko ustreznega

Finalizacija je =zaradi
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dotoka materiala Ze pred prazniki dosegel nacrtovano proizvodnjo.
Skupni dosezeni izplen TVT znasa 91,0 odstotkov in je za 0,4
odstotke pod naértovano vrednostjo. Pri HVT je izplen za 0,4
odstotke boljSi od naclrtovanega in znaSa 88,1 odstotke. V obeh
primerih gre za boljSe rezultate, kot so bili v preteklem mesecu. Na
podrocju ekologije smo na Nevtralizaciji v fazi iskanja tehnolo$kih
parametrov, ki bodo optimizirali proces nevtraliziranja, saj v tem
¢asu Se ne deluje zadovoljivo.

PREDELAVA DEBELE PLOCEVINE

V decembru smo proizvedli 7.517 ton debele plo¢evine, kar
predstavlja
Proizvodnja nerjavne ploCevine je znaSala 3.612 ton in za 12 ton
presega nacrtovano mesecéno koli¢ino. Za 97 odstotkov smo

presegli mesecni nacrt na programu legiranih in poboljSanih jekel,

103 odstotke operativnega mesetnega nacdrta.

za rekordnim oktobrskim mesecem smo zaostali le za 5 ton.

Operativni mesecni nacrt ni bil

dosezen na konstrukcijskem

Acroni novice

programu (84,2 odstotke),
vloZka.

predvsem zaradi pomanjkanja

Mesecni proizvodnji nacrt je bil dosezen 25. decembra. 27.
decembra smo pri¢eli z inventuro gotovih
nedovrSeno proizvodnjo, ki je bila zakljuéena 29. decembra.

izdelkov in
OteZzena je bila inventura gotovih izdelkov, zaradi izredno
natrpanega skladiS¢nega prostora in zamud pri betoniranju
tlakov v E hali, kamor naj bi med inventuro transportirali cca
1000 ton nerjavne zaloge. V &asu izvajanja inventure smo
izvedli remont na peskarskem stroju pred Drever pecjo in na
peskarsko-lakirni liniji ter izvedli popravilo ¢elnih $karij. Na NC 2
in NC 3 smo odcistili rezalne mize. Ob zaklju¢ku leta so agregati
vecinoma mirovali, v pogonu je bila le VVellman linija za toplotno
obdelavo, kjerseje do 30.decembraizvajalo gasenje. VVellman-
Bellman pecje bila zaradi slabega stanja stebrickov ugasnjena
27.decembra.
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POSLOVANJEV MESECU DECEMBRU 2006

NERJAVA JEKLA ZA ELEKTROPLOCEVINO MALOOGLJ. in KON. LEGIR. in SKUPAJ
JEKLA NAVAD. KON. JEK. JEKLA za POBOLJ.
DINAMO, ELM Si ELMAG
realiz. plan realiz. plan realiz. plan realiz. plan realiz. plan realiz. plan
ton ton % ton ton % ton ton % ton ton % ton ton % ton ton %
JEKLARNA, PROGA
JEKLARNA | 6.709 6.700 100 | 5.908 | 7.400 | 80 2.226 1300 | 171 8.293 7.200 | 115 762 1400 | 54 23.897 | 24.000 (100

VALJARNA | 5478 5.500 100 | 7.287 5.800 | 126 1.327 1100 | 121 3.075 3.700 | 83 1.617 1.400 | 115 18.785 17.500 (107

IZDELKI... PROIZVODNJA

HVT 847 800 106 | 6.353 | 6.200 | 102 | 1.504 | 1.400 | 107 -30 367 300 | 122 | 9.040 8.700 |104
VT 138 150 | 92 -55 1466 | 1.700 | 86 666 350 | 190 | 2215 2.200 |101
DPL 3.610 3.600 100 2526 | 3.000 | 84 1.379 700 | 197 | 7515 7.300 | 103
PVT 192 300 | 64 192 300 | 64
ACRONI 4.594 4550 | 101| 6298 | 6.200|i02 | 1504 | 1400 |'i07 | 4154 | 5000 | 83 | 2412 | 1350 [i79 | 18.962 | 18.500 | 102

IZDELKI... ODPREMA v tonah

HVT 400 ‘400 100 | 4.757 3.700 | 129 1.256 1.000 | 126 14 291 200 146 6.719 5.300 | 127
™vT 72 100 72 *55 546 850 64 272 200 136 835 1,150 | 73

DPL 1.650 2.000 83 2.096 2.000 | 105 754 350 215 4.500 4.350 | 103
PVT 14 277 200 139 277 200 | 139
ACRONI 2122 2500 T 85 4.702 3.700 129 1.256 1.000 'i26 2933 3.050 |96 1317 750 12.331 11.000 | 112

IZDELKI... ODPREMA v EUR X100

HVT 1.456 © 1773 82 3.549 2.805| 127 734 582 126 1" 259 185 140 6.010 5344 | 112
TVT 293 ‘437 67 284 426 67 229 155 148 774 1.018 | 76
DPL 7127 7.914 90 1.409 1354 | 104 827 381 217 9.312 9.649 | 97
PVT 181 123 147 181 123 | 147
ACRONI 8.877 10.123' 88 3.549 2805 |i27 734 582 |'i26 1.704 1.780 | 96 1315 721 182 | 16.1438 | 16.134 | 102

—#— Gospod. naért
=== Odprema_fakture
—@— Oper. plan odprema

DOSEGANJE ODPREME ACRONI V PRIMERJAVI Z NACRTOM v tonah
"32.000

30.000 ool i

14.000 Mesetna prodaja v tonah J
28.000 000 ¢
26.000 10.000 -

¥ 8000 - 6.719
. - oo =3 4.500
24.000 4000 J
\ 2.000 - 277

22.000 01 . | —
20.000 \é‘ <& & & f
18.000 !

16.000

meseci

DOSEGANJE ODPREME ACRONI V PRIMERJAVI Z OPER. PLANOM EUR x 1000 == Odprema._real

40.000 e i —— Odprema_oper_plan

38.000 . =

36.000 20,00Meseéna prodaja v EUR x 1000 16.438

34.000 !15~‘-’°° 1 9.312
32.000 1R 6.010

30.000 i ! 774 181
A _m— 1=

28.000 | \x§ A a’ q“ f

26.000
24.000
22.000

meseci
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Z ZAKLJUCNE NOVINARSKE
KONFERENCE V PREJSNJEM LETU -
18. DECEMBER 2006

Anja Poto¢nik, pomo¢nica uprave za odnose z javnostmi v SIJ - Slovenski industriji jekla

"Acroni Se naprej podira
rekorde", "V novo leto stopajo
odli€no pripravljeni", "Do leta
2012 160 milijonov evrov za
posodobitev proizvodnje",
"Pred prodajo rekordna letina
v Acroniju", "V Acroniju
namenili donacijo sploSni
bolniSnici Jesenice", "Acroni
najuspesdnejsi doslej" - &lanke
s takdnimi naslovi so lahko
prebirali bralci najpomem-
bnejSih slovenskih ¢asopisov
dan po novinarski konferenci,
na kateri je poslovodstvo
Acronija sedmi sili predstavilo
odliéne poslovne rezultate in

nadaljnje nadrte ter izrodilo
donaciji SploSni bolniSnici
Jesenice (7,26 mio SIT oz.

30.296 evrov) in Alpskemu
smucéarskemu klubu Kranjska
Gora (5 mio SIT oz. 20.865
evrov).

Sporogilo za medije:

ACRONI ZAKLJUCUJE NAJ-
USPESNEJSE LETO V SVOJI
ZGODOVINL.

PRODALI 295 TISOC TON KONCNIH
IZDELKOV VVREDNOSTI87 mrd SIT-
TO JE 27 % VEC KOT V LANSKEM
LETU!

ZAKLJUCEN 1. INVESTICIJSKI
CIKLUS, 2007 SEZACENJA2.CIKLUS
- DO LETA 2012 ZA INVESTICIUE SE
OKOL1160 mio EVROV

Druzba Acroni, ¢lanica skupine SIJ -
Slovenska industrija jekla, tudi v
letoSnjem letu nadaljuje z rekordnim
poslovanjem. Rekordna koli€ina odlitega
jekla 380.000 ton, proizvedenih 296.000
ton koné&nih izdelkov (lani 271.000 ton),
prodaja 294.000 ton koné&nih izdelkov

prof. dr. Vasilij PreSern je izrocil donatorski ek direktorju Splosne bolnisnice Jesenice Igorju Horvatu In podmladku Alpskega

smucarskega kluba Kranjska gora

Poslovodstvo

(2005: 267.196 ton) v vrednosti 87 mrd
SIT oz. 363 mio evrov, kar predstavlja 27-
odstotno rast v primerjavi z letom 2005,
ustvarjeni ¢isti dobi¢ek v visini 3.2 mrd SIT
oz. 13.2 mio evra - to so Stevilke, Ki
govorijo o pravilni strategiji dosedanjega
razvoja ter postavljajo temelje na-

daljnjemu uspeSnemu razvoju.

Za 15. obletnico obstoja druzbe Acroni, ki
jo bomo praznovali decembra 2007. leta,
je to ena najboljSih popotnic. Vsi ti izjemni
rezultati ne bi bili mozni brez obseznega
ciklusainvestiranja:
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Tabela 1: Odobrene vrednosti Skups$¢ine za izvedbo investicij
po letih v mio EVR

LETO VREDNOST v mio EVR brez DDV
SKUPAJ 2001 2.467.834

SKUPAJ 2002 11.500.000

SKUPAJ 2003 11.260.253

SKUPAJ 2004 22.386.167

SKUPAJ 2005 15.690.645

SKUPAJ 2006 40.587.200

VSE SKUPAJ 103.892.099

Med pomembnejSe ze izvedene investicije Stejemo: zmanjSanje
porabe hladilne vode, rekonstrukcijo CRNO linije, VOD napravo,
zamenjavo pogonskih motorjev na Bloomingu, zvonaste peci ter,
seveda, celovito ureditev odprasevanjav Jeklarni-1 .faza.

Tik pred zaklju¢ékom oziroma v zakljuéni fazi izvajanja so 4
investicije, na zacetku izvajalske faze paje 5 projektov.
Intenzivno investicijsko dejavnost bomo nadaljevali tudi v
prihodnosti. Do leta 2012 nacrtujemo izvedbo 67 investicij,
katerih skupna vrednost bo okoli 160 mio EVR.V letu 2007 bomo
za potrditev pripravili 24 investicij, katerih skupna vrednost bo
presegla 34 mio EVR. Dve najvedji investiciji od teh bosta
vlaganje v mehanski razrez debele plo¢evine v obratu Predelave
debele ploCevine ter projekt transporta gotove debele ploCevine
v obratu VroCe valjarne.

Pomemben del investicij so tudi vlaganja v ekoloSke projekte, s
katerimi se obremenjeno okolje vedno bolj sanira, po drugi strani
v Acroniju pri novih tehnologijah vedno nabavijo najboljsSe
mozne, okolju najmanj Skodljive tehnologije.

V letu, ki se izteka, smo v Acroniju uvedli nov, sodobni koncept
trzenja, ki temelji na razvoju specialnih izdelkov po meri kupcev
in doseganju prepoznavnosti Acronija kot
visokokakovostnih specialnih jekel v opredeljenih ciljnih trznih

proizvajalca

niSah. Prvi in zelo dobri rezultati na tem podrocju so Ze vidni.

Uspeli smo preboj v avtomobilsko industrijo, kjer se uspedno
uveljavljamo kot eden redkih proizvajalcev jekel za izdelavo
nosilne folije za navitje katalizatorjev za dizelske motorje.

Osvojena posebna tehnologija izdelave teh jekel
primerjavi s konkurenco daje velike prednosti

nam v
na podrocju
doseganja boljsih izkoristkov in niZjih proizvodnih stroSkov ter s
tem krepi naso trzno pozicijo. Glede na leto 2005 smo prodajo v
tem segmentu povecali za 500 ton 0z. za 47 %! V sodelovanju s
francoskim podjetjem smo razvili postopek izdelave nikljeve

Acroni novice

zlitine z visokim delezem niklja, ki se uporablja za transport in
skladis€enje tekocih jedrnem
programu nerjavne debele ploCevine smo v primerjavi z letom
2005 povecali prodajo nerjavnih jekel za 13.000 ton oziroma za
23 % in s tem postali Se korak blizje uresnicitvi naSe jasne vizije

naftnih plinov. Na nasem

postati drugi proizvajalec teh jekel v Evropi. Med prvimi pa smo
tudi uspesno razvili nov segment jekel, t. i. dupleksna jekla, jih
zaceli proizvajati in trziti. S tem smo dokazali, da zmoremo
drzati razvojni korak s konkurenco.

Acroni je kot druzbeno odgovorno podjetje v letu 2006 namenil
lokalnemu okolju skupaj ve¢ kot 131 milijonov SIT donacij in
sponzorstev.

Acroni je po novinarski konferenci podelil dve pomembni
donaciji - Bolni$nici Jesenice 7.26 mio SIT za elektri¢ni noz za

ortroskopske operacije ter 5 mio SIT Alpskemu smucarskemu

klubu Kranjska Gora za delo z mladimi in nadarjenimi smugariji.
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GOSPODARSKI NACRT ZA LETO
2007 JE BIL SPREJET NA
DECEMBRSKI SKUPSCINI ACRONIJA

Polonca Marjanovi¢, direktorica financ in ekonomike

V zadnjih mesecih preteklega leta smo v

Acroniju izdelali gospodarski nacrt za leto 2007.
Zastavili smo si zelo ambiciozne cilje, tako na
podroju proizvodnje in prodaje kakor tudi na

podrodju investiranja in kadrov.

Izvedene investicije v preteklih letih nam omogocajo, da
povecéujemo proizvodnjo izdelkov z vi§jo dodano vrednostjo in
izboljSujemo kakovost nasih izdelkov. Nacrtujemo, da bomo v
letu 2007 proizvedli in prodali 297.100 ton nasSih izdelkov v
skupni vrednosti 448,5 mio EVR. V primerjavi z letom 2006 je
debele plo¢evine, kjer
nacértujemo proizvodnjo 65.000 ton nerjavnih plo¢evin, 11.000
ton konstrukcijskih 3.500 ton jekel za
poboljSanje, konstrukcijske navadne ploCevine pa naj bi
proizvedli e 46.500 ton. Nacrtovana proizvodnja toplo valjanih
trakov znasa 40.200 ton, hladno valjanih trakov pa 125.900 ton,
od tega dinamo plocevin 70.000 ton. Proizvedli pa naj bi tudi

5.000 ton profilov.

kljuéna sprememba na podrodju

legiranih plocevin,

Tako kot v preteklih letih nameravamo tudi v letu 2007 nadaljevati
z intenzivno investicijsko dejavnostjo. Veliko pozornost bomo
namenili izvedbi investicij, ki so Ze bile potriene na skups$c¢ini
oziroma nadzornem svetu. Investicija v rekonstrukcijo potisne
peéi z izvle€no napravo, linija za toplotno obdelavo debele
ploCevine in sistem kontrole ravnosti plo¢evine na valjavskem
ogrodju Sendzimir so v zakljuéni fazi in bodo zakljuéene v prvem
kvartalu letoSnjega leta, nekatere investicije so v zacetni fazi
(OXY-FUEL gorilci, regalno skladis¢e), nekatere pa so v fazi

izbire dobavitelja. Za uspe$en zaklju¢ek vseh Ze potrjenih
projektov bomo v letu 2007 potrebovali 43,4 mio EVR. Poleg
tega pa bomo pripravili investicijske elaborate za investicije v
predracunski vrednosti 34 mio EVR. Vecina teh investicij se bo
pri€ela izvajati v drugem polletju leta 2007 in bodo zaklju¢ene v
letu 2008.

Veliko pozornost smo namenili tudi ekoloSkim investicijam. V
letu 2007 naj bi zaklju€ili Cistiino napravo za $kajni jami
Blooming in Steckel ter izvedli modernizacijo dresirnega
ogrodja, pri€eli pa naj bi tudi z deli na odpra$evalni napravi v
brusilnici slabov ter s celovitim urejanjem hladilnih vod v

Jeklarni.

Na kadrovskem podro¢ju nacrtujemo, da bomo v letu 2007
zaposlili 41 srednjeSolsko tehni¢no

izobrazbo. V Solskem letu 2007/2008 bomo razpisali 30 novih

delavcev z najmanj

Stipendij za tehni¢ne poklice. Za izobrazevanje bomo namenili
dobrih pol milijona EVR. Nacértujemo 2,5 % rast pla¢. Za stroske
dela bomo namenili ve¢ kot 30 mio EVR.

Delez stroSkov materiala se v prihodkih od prodaje zaradi rasti
cen strateSkih surovin iz leta v leto povecuje. V letu 2007
planiramo, da bo znasal 72,2 % od vrednosti prodaje, delez
energije pabo 7,5 %. Za osnovna sredstva bomo obrac¢unali 9,2
mio EVR amortizacije, naértovan obseg neto finanénih stroskov
paje5,2mioEVR.

Planiramo, da bomo v letu 2007 poslovali pozitivno in ustvarili
15,8 mio EVR dobi¢ka pred obdav¢itvijo, po obradunu davkov
pa naj bi ¢isti dobi¢ek znasal 12,2 mio EVR.
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REORGANIZACIJA ENERGETIKE

V PODJETJU

DuSan Novkovi¢, svetovalec za energetiko

Prvotni oddelek ACRONI Energetike, ki je bil
formiran ob ustanovitvi ACRONI-ja leta 1993, z
namenom vzdrZzevanja omrezja znotraj podjetja,
se je v vseh teh letih spreminjal in prilagajal
trenutnim potrebam.

Odpiranje energetskegatrga, najprej elektrike, kateremu je sledil
zemeljski plin, ter privatizacija energetskih podjetij, ki oskrbujejo
ACRONI s tehni¢nimi plini, tehnolo$ko vodo, paro in vro¢o vodo,
pomenita nove naloge in vsebine, ki naj bi jih Energetika
obvladovala in izvajala, zato so bile potrebne korenitejSe
spremembe predvsem vorganizacijskem smislu.

Energija predstavlja vse ve ji stroSek, ki je produkt cene in
koli¢ine, zato je enako ali Se celo bolj, pomembno koliko energije
porabimo na enoto proizvodnje kot cena te energije. Cene se
oblikujejo na trgu in kakSnih bistvenih vplivov na to nimamo.
Vsaka enota energije je e dodatno obremenjena z dolo€enimi
okoljskimi dajatvami, kar pomeni $e dodatni stroSek (emisijski
kuponi); kot IPPC zavezanec pajeACRONItakoalitakozavezan
k uporabi najboljsih razpolozljivih tehnologij (NRT). V ta namen v
ACRONI-ju Ze nekaj let gradimo sistem ciljnega spremljanja rabe
energije (CSRE), s katerim bomo specificne rabe energije
optimirali. Poleg informacijskega sistema in avtomatskega
zajema podatkov pa je potrebno vzpostaviti Se sistem
odgovornih oseb in nadzor nad rednim spremljanjem gibanj
porab energije.

Nov 100 MVA transformator za potrebe EOP

STANJE PRED REORGANIZACIJO

Oddelek ACRONI Energetike je pred reorganizacijo zdruzeval
dva pododdelka Elektroenergija in PIV (plinska in vodna ener-
gija)-

Elektroenergija je pokrivala podrolje vzdrzevanja in meritev

visokonapetostnega dela omrezja znotraj podjetja, upravljanje
in distribucijo elektricne energije pa je vrSilo podjetie ENOS
Energetika, d.0.0.ssvojimidelavci.

Na zaokroZzenem gospodarskem kompleksu bivSe Zelezarne
Jesenice (ZGK) sta praktiéno loéena dva dela omrezja, in sicer
podroc¢je Bele, ki je pretezno v lasti ACRONI-ja, in podrocje
Jesenic, kjerpastalastnikaENOSinSPG.

Neprestani nadzor in upravljanje (24 ur dnevno) je potrebno
predvsem zaradi porabnikov ACRONI-ja (Jeklarna - EOP,
Vroca valjarna-Blooming,...).

PIV energija je skrbela za vzdrZzevanje in distribucijo celotnega
omrezja zemeljskega plina, hladilnih vod, komprimiranega
zraka in tehni¢nih plinov znotraj ACRONI-ja do posameznih PC
oz. obratov. Poleg lastnih delavcev je ACRONI najemal tudi 5
delavcev ENOS Energetike, ki so zaposleni v izmeni v
energetski postaji Bela kot strojniki, ki posluzujejo ¢rpalke za
dobavo hladilne vode in kompresorje za komprimiran zrak.

ACRONI Energetika je tudi skrbela za razdelitev porabe
energije in energentov po posameznih stroSkovnih mestih
znotraj podjetja na podlagi dolo€enih parcialnih meritev oz.
dogovorjenih kljucev.

o

Stikalis¢e RTP Jeklarna



Novice iz tovarne

Oskrba s hladilno vodo EP Bela (filtri)

VIZIJAREORGANIZACIJE

Z reorganizacijo zZelimo optimalno zagotavljati nemoteno in
kvalitetno oskrbo konénih porabnikov z energetskimi mediji,
zagotoviti redno in preventivnho vzdrZzevanje naprav, kakor tudi
nacrtovanje morebitne Siritve in oskrbe novih porabnikov.
Vzpostaviti Zelimo tudi sodobno organiziran nadzor nad
distribucijo in rabo energije, tako na dobavni strani kot znotraj
podjetja po posameznih odjemalcih. Bistvo reorganizacije oz.
temeljni poudarek bo v bodoe na nivojskem povezovanju s
proizvodnimi obrati, na planiranju proizvodnje in rabe energije,
medsebojnem obve&&anju v primeru odstopanj in zastojev ter na
skupnem ukrepanju za zagotovitev najoptimalnejSe proizvodnje
konénih izdelkov.

Ekranska slika CSRE

Acroni novice

CILUIREORGANIZACIJE

Zagotoviti kvalitetno oskrbo kon&nih porabnikov z energijo in
vsemi energetskimi mediji (elektrika, zemeljski plin, hladilna
voda, tehniéni plini, para, toplota, komprimiran zrak,...).

Cim bolj natan&no planiranje porab glede na proizvodne plane.
Sprotna analiza rabe energije,
nenormalnih odstopanj

ukrepanje v primeru
in s tem nizanje specifi¢nih porab v

TEMELJNI POUDARKI REORGANIZACIJE

Obstojeci sistem razdeliti na posamezne relativnho samostojne
sklope (oddelke) v smislu rednega in kvalitetnega vzdrzevanja,
zagotavljanja nemotenega poslovanja, varovanja zdravja ljudi
in naprav, kakor tudi skrb za izobrazevanje zaposlenih na
delovnem mestu.

Redno obnavljanje in preverjanje znanja v predpisanem roku in
vzgojaterizobrazevanje novih delavcev.

Pravo€asno obveS€anje med oddelki o posegih v posamezne
dele sistema, predvsem tam, kjer se dejavnosti prepletajo ali so
kakorkoli soodvisne. Obojestranska koordinacija in obve$¢anje
o0 posameznih posegih v obratih. V ta namen bomo v kratkem
vzpostavili funkcijo energetskega menedzerja v obratih. To bo
oseba, ki je dovolj kompetentna in seznanjena z dogajanji v
obratih (s plani proizvodnje in z rednimi vzdrzevalnimi deli
znotraj obrata, remonti, rekonstrukcijami, ...). Vzpostaviti
enoten center za obvesS¢€anje v primeru zastojev proizvodnje oz,
kakrdnih koli neplaniranih omejitev s strani
dobavitelja.

porabnika ali

ORGANIZACIJA ENERGETIKE S$1.1.2007

lzsedanjega oddelka ACRONI Energetike sta zato nastaladva
razmeroma samostojna oddelka in sluzba zaobraéunin CSRE
(cilino spremljanje rabe energije):

* Oddelek Elektroenergije poleg pokrivanja podrocja
vzdrzevanja in meritevVN naprav prevzame Se dela in naloge
upravljanja elektroenergetskega omreZja.
poveca za 10 delavcev, katerih usluge smo do sedaj placevali
podjetiu ENOS - Energetika, d. 0. 0.. Delavce smo prevzeli od
ENOS-Energetike.

* Oddelek PIV opravlja dela in naloge v enakem obsegu kot do
sedaj, s to razliko, da v ta oddelek preide 5 delavcev ENOS
Energetike,d.o.o0.

Normativ se

e Sluzba za obraéun in CSRE: na nivoju novo nastale
Energetike pa se pri¢ne z izvajanjem nadgradnje nadzorno
informacijskega sistema v smislu planiranja
vedovanja porab energentov, spremljanja
komuniciranja z dobavitelji energentov na eni in porabniki na
drugi strani. Lahko govorimo o neki posebni sluzbi, ki bo za
svoje delovanje delegirala dolo¢ena dela in opravila
sodelavcem iz oddelkov. Ta dela bi koordiniral in nadziral
eden, dvasodelavca. Na podoben nacin se bodo organizirala
dela in naloge obraCuna in razdelitve porab energentov po
stroSkovnih mestih.

in napo-
realizacije ter
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Obvescanje in koordiniranje

Vroca Predelava

ON LINE
medsebojno obveséanje ob
kakrsni koli spremembi porabe
oz. dobave energentov

Acroni novice

ON LINE
medsebojno obveséanje ob
kakrsni koli spremembi porabe |
oz. dobave energentov

Jeklarna Elektrika
Kisik
Izmenski delovodja Dlu;;ik \
Argon -
Zem. Plin . = Elektro
HI. Voda Crpalnica — Jeklarna Elektrika obracun
Kompr. Zrak HL. Voda _w Elektrika meritve, vzdrzevanje
~ 4 Elektrika napoved, konica «——» HSE ELES
Vroca valjarna Elektrika \ / v
] ; Zem. Plin - priprava planov napovedi rabe energije na
lzmenski delovodia | \ipda N podlagi planov proizvodnije;
Kompr. Zrak ¥ - posredovanje planov dobaviteljem po potrebi
\ (meseéni, tedenski, dnevni);
=0 - javljanje sprememb;
’ ; 4 : - koordinacija, obve$¢anje ob spremembah
Hiadna valama gf:it;'ka i \% porabe oz. dobave, ...
Izmenski delovodja i 5y
: ;g?rl.k i ¥ / N PIV  Vzdrzevanje
s — > obraéun, meritve
Hl.Voda <4 HI. Voda <«——>» SPG,TJP,
Kompr. Zrak /,/ Komp. Zrak Energetika ZJ
2 Teh. plini napoved
/ Zemeljski plini napoved, konica Geoplin
/
Predelava debele plocevine Elektrika /
! : Kisik /
Izmenski delovodia Zem. Plin Para + vro&a voda
HI. Voda Para upravljanje
Kompr. Zrak Vroga voda vzdrZzevanje
Smisel reorganizacije ni v lo¢evanju, pa¢  to¢nostjo napovedovanja. Stimulacije povezavo med porabniki in dobavitelji ter

pa v povezovanju kvalitetne oskrbe z
vsemi energenti s kon&nimi porabniki in
dobavitelji. Oblikovanje cene energije je
in bo vedno bolj odvisno od to¢ne in
pravocasne napovedi porab ter
realizacije teh napovedi, zato sta po-
znavanje nacina proizvodnje in
pravocasna izmenjava informacij glede

tegazelo pomembni.

EKONOMSKI UCINKI
Konéne ekonomske wudinke te re-
organizacije je tezko oceniti, ker gre

delno za prevzem dolocenih delavcev (tu
katerih

pladujemo zunanjemu podjetju. U&inki, Ki

u¢inkov ni), usluge sedaj

bodo predvsem odvisni od kvali-
tetnejSega zagotavljanja oskrbe, pa bodo
vidni kasneje in bodo glede na CSRE, ki
Ze vsaj 70 % pokriva nadzor nad rabo
energije, razmeroma lahko merljivi.
Poleg tega pa pri¢akujem, da bo vedno
ve¢ dobaviteljev v pogodbah o dobavi

energentov le to pogojevalo z dolo¢eno

bodo dodatni u€inki. Pri zemeljskem plinu
to Ze izvajamo in bonus iz napovedovanja
je bil v letu 2006 slabih 43.000 evrov (cca
2,5 povpre¢ne bruto plage). V zadnjih
petih letth smo z raznimi ukrepi in
posodobitvijo specificno rabo energije
10 %

Izvajanja CSRE skupaj z

znizali za dobrih na enoto
proizvodnje.
odgovornimi delavci po posameznih
obratih bodo prinesla $e dodatne ucinke.
lahko

specifi¢nih

Realno samo na znizanju

porab pri¢akujemo Se
nadaljnjih 3-5 %. Ob ve¢ kot 30 mio evrov
letno, kar damo za energijo, to pomeni
nadaljnji milijon do poldrugi milijon evrov
prihranka letno.

Obvladovanje oskrbe 2z energijo in

energetskimi mediji, planiranje
proizvodnje in rabe energije, kakor tudi
energetskih tokov in s tem povzro€enih
stroSkov, predstavlja podjetjem stalen

izziv. Glavni namen reorganizacije je

poleg zanesljive oskrbe ter obvladovanja
prenosnih naprav, vzpostaviti kvalitetno

izvajati to¢no in kvalitetno napoved rabe
energije.

S sistemom nadzora in usposabljanjem
zaposlenih za delo s sistemom CSRE
bomo dosegli:

+ prepreCevanje neucinkovite rabe
energije,

+ odkrivanje moznosti nizanja rabe
oziroma stro$ka za energijo,

* spremljanje wucdinkov izvedenih
ukrepov,

* boljSo osnovo za odlo€anje pri novih
investicijah,...
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»NOVA LINIJA ZA GASENJE
NERJAVNE PLOCEVINE«

Marjan Kun$i¢, pomo¢nik direktorja za tehnologijo v obratu PDP

Od zagona nove linije za
toplotno obdelavo nerjavne
plo¢evine je minilo Ze dobrih
devet mesecev. Kljub
zaletnim tezZavam, o katerih
smo pisali v novembrski
Stevilki Novic in so skorajda
stalnica pri tako obseznih in
unikatnih projektih, se stanje
le izboljSuje. Povprecna
dnevna proizvodnja,
dosezena med obratovanjem
v decembru, znaSa 35 % ved
kot dnevno povprecéje v ostalih
mesecih zadnjega kvartala,
kar je najviSje od zagona linije
naprej.

Pri zadnji planirani ustavitvi linije smo v

sodelovanju z dobaviteljem izvedlive¢

predelav na vitalnih delih opreme in s tem
odpravili potencialne izvore zastojev, ki so
se pojavljali vso poizkusno obdobje
obratovanja. Treba je priznati, da smo to
lahko dosegli le s pomocjo boljSe
kooperativnosti dobavitelja, ki smoji pri¢a
v zadnjih mesecih. Ostaja le Se problem
podlog, ki pa ga zaenkrat uspesno
kompenziramo z ustrezno predpripravo
plos¢, ki jih zalagamo v pe&, zato na
proizvodnjo ne vpliva. Ta priprava plos¢ v
fazi priprave projekta ni bila predvidena.
Tudi

resSitev, ki jo nameravamo realizirati v ¢im

za ta problem Ze imamo idejno

krajSem obdobju.

Podobno velja tudi za novo pe¢, ki je
nadomestila elektricno pe¢ Ebner v

sklopu Bellmannove hladilne naprave in

predstavlja drugo fazo projekta. Z resitvijo

problema podlog smo pri tej peci Ze v fazi
izdelave in po mnenju projektnega tirna
nove podloge predstavljajo trajno resitev,
ki jo bo mogoce realizirati Ze v roku enega

meseca.

Proizvodnja nerjavne plocevine zaradi
vecCkrat omenjenih tezav ni bila bistveno
motena. UspeSne proizvodnje nerjavne
nismo zeleli

ploCevine tudi v naprej

ogroziti, zato smo izvedbo ftretje faze
projekta, to je zamenjava Drever pedi in
obnova stare hladilne naprave, zamaknili

v drugo polovico letoSnjega leta.

Vsi pokazatelji delovanja naprav v okviru
tega projekta sicer kazejo, daje vse blizje
¢as, ko bodo obravnavane tezave ob

zagonu le Se neprijeten spomin.

Nove podloge na pegi
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PREDSTAVITEV DRUZBE ELEKTRODE
JESENICE, CLANICE SKUPINE SlJ -
SLOVENSKA INDUSTRIJA JEKLA

Anja Poto¢nik, pomocnica uprave za odnose z javnostmi v SIJ - Slovenski industriji jekla

E
L
-

skupina

Slovenska industrija jekla

Elektrode Jesenice, d. o. o., so postale
samostojna druzZzba s perspektivnim
proizvodnim programom in z vsemi mozZnostmi
za uspe8en nadaljnji razvoj I. 1998, takrat je
namrec Sla v ste€aj krovna druzba Fiprom.

Pomemben mejnik v osmih letih poslovanja je leto 2004, ko so
odkupili nepremicnine ter si s tem zagotovili pogoje za zacetek
prenove in investicijski ciklus. Prvi dve vedji investiciji sta bili
uresnic¢eni v letu 2005 in 2006, in sicer v rezalno linijo Esab in

linijo za pakiranje elektrod Oerlikon.

Sirok proizvodni program obsega izdelke razliénih kakovosti:
oplascene elektrode, varilne Zice, varilne palice, aglomerirane
praske in polnjeno Zico. Skupno Stevilo posameznih proizvodov
razlicnih kakovosti presega Stevilo 250. Vecina izdelkov
Elektrod Jesenice ima priznane certifikate. Druzba je ponosna
na lasten razvoj in razvojni laboratorij, v katerem izpopolnjujejo
obstojeCe proizvode, kakor tudi razvijajo nove, skladno z
zahtevami trenda razvoja varilstva v svetu ter zahtevami kupcev
intrziSca.
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Druzba bo tudi poslovno leto 2006, enako kot vsa predhodna
leta, zakljucila s pozitivnim Cistim poslovnim izidom. Po ocenah
bo dobi¢ek znasal nekaj manj kot 600.000 evrov. Druzba si je
tudi za 1.2007 zadala smele nacrte - prodaja v vrednosti 15,922
mio evrov in nadaljnje poveCevanje prodaje kakovostnejsih
izdelkov (dvojno oplas¢ene elektrode 770 t, srednje legirane
elektrode 2091, specialne elektrode 3301, legirane zice 9501,
polnjene zice 1001) ter Cisti poslovni izid v viSini 602.000 evrov.
Pomembno vlogo pri doseganju rezultatov bodo imele
investicije - posodobitev informacijske tehnologije, Se posebej
pa doslej najpomembnejsa investicija v varilne Zice. Ta projekt,
vreden kar 4,2 mio evrov, obsega prenovo sedanje proizvodnje
in prehod na izdelavo legiranih masivnih Zic in polnjenih varilnih
Zic iz traku za spajanje in navarjanje. Posodobljen proizvodni
proces bo zagotovil SirSo paleto kakovostnejsih izdelkov, vecjo
konkurenénost na trgu, omogocil bo razSiritev prodajnih trgov
(Rusija, Anglija, Bliznji vzhod), poleg tega pa bo druzba pri
proizvodnem procesu dosegala tudi boljSe ekoloSke standarde.

KajimataskupnegaSavicain Bledz Elektrodami?

"Savica" so 1.1939 poimenovali prvo strzenasto elektrodo, ki
so jo po tuji licenci izdelali v takratni Zelezarni. Druga
svetovna vojna je prekinila proizvodnjo elektrod, a so jo po
koncu vojne obnovili. V I. 1946 pa je bila razvita prva
domaca oplasc¢ena elektroda, ki so jo poimenovali "Bled",
karje bil temelj za pricetek redne proizvodnje elektrod.

Veé informacij o zgodovini in dosezkih Elektrod
Jesenice vas <c¢aka na spletni strani
http://www.elektrode.si/.

Jakob Borstnar, direktor Elektrod Jesenice

V skladu z na$o vizijo in opogumljeni z dosedanjimi poslovnimi
rezultati nacrtujemo v letu 2007 nadaljnjo rast kakovostnejsih
izdelkov ter pove€evanje konkurencnosti in uspesSnosti z izvedbo
investicije v proizvodnjo 6.000 t varilnih Zic (od tega 2.000 t
legiranih masivnih zic in 1.1001 polnjenih zZic iz traku).

Okrepili bomo razvojne in trzenjske aktivnosti, predvsem v smeri
poveevanja prodaje zahtevnejSih izdelkov in storitev industriji,
se osredotolili na posamezne zahteve kupcev in vztrajno
razvijali prednosti, v kar bomo vkljucili obstojece in pridobili nove
kadre.



http://www.elektrode.si/
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PREDSTAVITEV DRUZBE
SUZ, CLANICE SKUPINE

SIJ - SLOVENSKA

INDUSTRIJA JEKLA

Anja Poto¢nik, pomoc¢nica uprave za odnose z javnostmi v SIJ - Slovenski industriji jekla

Podjetje SUZ, d. o. o., registrirano oktobra 1997,
je s proizvodno dejavnostjo pri¢elo aprila 1998 z
vkljuéitvijo proizvodnih programov Jeklovleka in
Zebljarna po stedaju druzbe SZ FIPROM. V

projekt Siritve podjetja se je vklju€ilo tudi sto

delavcev s statusom invalida iz Acronija. SUZ

opravlja proizvodno in storitveno dejavnost

predvsem na strojnem in elektro vzdrZevanju.

Z vec kot 50 % zaposlenih invalidov ima SUZ status invalidskega
podjetja. Zaposluje 165 delavcev (78 s statusom invalida), ki so
razporejeni v dva proizvodna programa-jeklovieka in Zebljarna
-ter program storitvene dejavnosti vdruzbi ACRONI.

Lansko in leto$nje leto stazaSUZ, d. 0. 0. leti velikih sprememb,
insicer:

* v drugi polovici leta 2006 je bila izvrSena kompletna menjava

informacijskega sistema,

v mesecu decembru je bila uspeSno opravljena presoja

sistema kakovosti ISO 9001,

* intenzivno poteka kadrovska prenova kljuénih kadrov,

+ zacCenja se investicijski ciklus v nove proizvodne linije v
vrednosti 1,5 mio evrov.

Osnovni cilj druzbe ni ustvarjanje dobi¢ka, temve¢ zagotavljanje

delovnih mest invalidom in z ugodnostmi, ki jih status

invalidskega podjetja omogoc¢a, poslovati nekje na pozitivni nicli,
poudarja direktor podjetjia Marjan Ravnik. Z nacrtovanim
prodajnim programom na eni strani in Se ostrejSimi omejitvami

stroSkov na drugi strani podjetju SUZ to tudi uspeva.

Acroni novice

Marjan Ravnik, direktor SUZ: »S podjetniskim pristopom do
dela so vse poti odprte v bolj$o prihodnost.«

SUZ je lani proizvede! 7.442 ton izdelkov, vecino v programu jeklovleka. Letos pa nacrtujejo
povecanje proizvodnje na 8.200 ton in visji Cisti poslovni izid v viSini 12.900 evrov.
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SODOBNO,
MODERNO
REGALNO
SKLADISCE

Blaz Jasni¢, projektni manager

Postavitev sodobnega, modernega regalnega

skladi§¢a bo omogoc€ila nadaljnji razvoj ter

doseganje zastavljenih ciljev Acronija na trgu

debele nerjavne plogevine, nadaljnji razvoj

obrata PDP, pomembno bo pripomogla k

poenostavitvi logisti€nih operacij ter Kk

izboljSanju konéne kvalitete odpremljene

plo¢evine. Prednost Regalnega skladis¢a je

tudi v stalnem nadzoru koli¢ine materiala, kije v

njem.

Z nara$€ajoCo proizvodnjo nerjavne ploCevine skladiS€enje in
odprema le-te postajata jedro logisti€nih problemov v obratu
PDP. Proizvodnja nerjavne ploCevine na agregatih, prvotno
namenjenih proizvodnji &rne ploCevine, Ze sama po sebi
predstavlja problem zagotavljanja visoke kvalitete nerjavne
ploCevine. Neprimerno pakiranje, transport paketov in
skladis€enje Ze gotovih ploS¢ pa konkurenénost nasih izdelkov
Se dodatno zmanjSuje.

Obstojeéi nadin skladi§¢enja nerjavnih plo$¢, zlozenih v kupe
skupaj s érno plo¢evino, ne omogoca fleksibilnosti odpremljanja
in sledljivosti, ki bi zadovoljila kupca. Hkrati talno skladiS€enje ob
poveCani proizvodnji zahteva ustrezno Sirjenje na vecje
povrsine, ki pajih v obratu ni ve¢ navoljo.

Resitev je visoko avtomatsko regalno skladis€e, zgrajeno na
mestu stavbe podbojarne z avtomatsko pakirno linijo pred
vstopom v skladiS€e. Transport ploS¢ od luzilne linije dalje do
nakladanja na kamione bo s tem v celoti avtomatiziran. Moznosti
za nastanek poSkodb in zamenjav praktiéno ne bo. Vsak paketv
skladiS¢u bo dosegljivv vsakem trenutku.

Prikaz organiziranosti transporta ploS¢ v skladis¢e Notranjost regalnega skladis¢a
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Paket novega avtomatskega regalnega
skladiS¢a zajema naslednje elemente:

+ stavbo regalnega skladisca;

« sistem regalnih dvigal, ki so prilagojeni
vidini in 8irini skladis¢a ter teZi
posameznih plos¢;

+ "Convayer" sitem - sistem
horizontalnega transporta ploS¢ v in po
skladis€u, ki je popolnoma
avtomatiziran;

+ sistem za nakladanje z dodatnim
sistemom za povratek ploS¢ nazaj v
proizvodnjo;

« pakirno linijo.

» stroj za avtomatsko sestavljanje kupov,
ki so planirani za regalno skladis¢e in
nato za odpremo;

* Zerjavi in prijemala za nalaganje
materiala v kamione.

Po temeljiti Casovni analizi investicije

regalnega skladi$¢a se je izkazalo, da je

optimalni ¢as za izvedbo investicije nekje

v sredini celotnega terminskega plana

vseh predvidenih investicij PDP med

letoma 2006 in 2009. Zakaj? Nadaljnja

Siritev proizvodnih zmogljivosti v obratu

PDP zahteva sprostitev doloCenega

prostora. Takoje npr. predvidena lokacija

za novo kontinuirno luzilno linijo na mestu
sedanjegaodpremnega skladis¢a.

Pogodba za izdelavo, dobavo in montazo
novega regalnega skladis¢a je bila
podpisana konecdecembra 2006 in sicer
s priznanim svetovnim izdelovalcem
regalnih skladiS¢. Pregled njegovih
referenc v industriji, ki je podobna nasi,
nesporno kaze na prevladujo¢ polozaj
izbranega ponudnika. Vrednost pogodbe
krepko presega 12 mio EVR. Vsi, ki smo
kakorkoli sodelovali pri projektu, trdno
verjamemo, da je izbrana optimalna
varianta med ponujeno kvaliteto in ceno.

Postavitev regalnega skladis¢a
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Upravljanje s kadri

GIBANJE POSKODB PRI

Jure Vindi$, strokovni delavec VZD

Acroni novice

DELU

V mesecu decembru 2006 se je v podjetju Acroni pripetilo 7 poSkodb pri delu.

Stevilo poskodb po enotah

STEVILO POSKODB PO ENOTAH

10

Stevilo poskodb

JIN VWV HP PDP TEH. ST. SLUZBE dec.05 dec. 06

V mesecu decembru 2006 se je v primerjavi z decembrom 2005 zgodilo enako Stevilo poSkodb

pridelu.

Profitni center
Mesec JEK.inVV | HP PDP TEH. ST. SLUZBE
December 2005 | 3 1 3 0 0
December 2006 | 3 2 2 0 0

V grafu je prikazana primerjava poSkodb pri delu med decembrom 2005
in decembrom 2006. Poskodbe pri delu so bile vobratu Jeklarna, v obratu
Vro¢a valjarna, v Sluzbah in v Tehni¢nih storitvah enake. V obratu
Predelava debele plo¢evine so se zmanjSale, v obratu Hladna predelava
pa poviSale.

Primerjava poskodb pri delu

//

7¢

Stevilo poskodb
E-N

december 2005

december 2006

mJin VV BHP @ PDPQ TEH.ST.m SLUZBE

Graf prikazuje $tevilo vseh poskodb od leta 2003 do konca leta 2006.
Trendna ¢rta linearno prikazuje Stevilo poSkodb (nezgod) pri delu na
nivoju celotnega Acroni-ja.

V grafu je prikazano Stevilo poSkodb po mesecih za vse organizacijske
enote v podjetju Acroni za leto 2006.

Stevilo poskodb pri delu po mesecih v org. enotah v letu
2006

BJin VWBHPEPDPO TEH.STH SLUZBE

Stevilo poskodb od leta 2003 do konca 2006
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Upravljanje s kadri

IZOBRAZEVANJE
OB DELU

Maja Smolej, strokovna sodelavka za lzobrazevanje

V drugi polovici leta 2006 so izobrazevanje ob delu
uspesno zakljugili naslednji nasi delavci:

Na Srednji $oli Jesenice - strojni mehanik:
BITEZNIK BORUT - Hladna predelava
MULALIC ALE - Jeklarna

Na Visji strokovni Soli - inZenir elektroenergetike:
KMET BRANKO - Proizvodno tehni¢ne sluzbe

Na Naravoslovnotehni$ki fakulteti - mag. znanosti s podroéja

materialov:
KOSMAC ALENKA-Kakovostin razvoj

20 LET

SILIC EMIRA

Predelava debele plocevine

ZERIC IZET
Predelava debele ploCevine

30 LET

ALAGIC BAKIR
Jeklarna

CELEBIC SEAD
Jeklarna

KUS BORIS
Jeklarna

PRESERENBOGOMIR
Hladna predelava

PETERNELJ STANISLAV
Proizvodno tehni¢ne sluzbe

Acroni novice

NOVA SODELAVKA
V SLUZBI ZA
SPLOSNO
KADROVSKE ZADEVE

Vanja Prevodnik

Ime mi je Vanja Prevodnik. Solanje sem zakljugila na
Ekonomski fakulteti v Ljubljani in pridobila naziv
univerzitetne diplomirane ekonomistke. Ob rednem

Studiju, kjer smo Studenti pridobivali predvsem
teoreticna znanja, sem se s prakso dobri dve leti
sreCevala v podjetju Merkur kot nabavna in
prodajna komercialistka ter kot skladid¢ni
administrator, nato tri leta v Poslovalnici Intereurope
v Kranju v oddelku logistike, eno leto v Iskri
Mehanizmi v oddelku marketinga in po zakljuku
Studija dve leti v rednem delovnem razmerju v
sploSno-kadrovskem sektorju. Na delovnem mestu
samostojne strokovne sodelavke v kadrovski sluzbi
sem se pravzaprav sooc€ila zvsemi podrogji dela.

Ker mi razgibano delo, stik z ljudmi in izzivi v vseh variacijah
veliko pomenijo, sem se z veseljem odlocila za delovno mesto
strokovne sodelavke HRM v Sluzbi za splosno kadrovske
zadeve. Rada sem ustvarjalna in izvirna, zato se brez velikega
napora lotevam novih projektov, ki moje obstoje€e znanje in
izkuSnje samo Se nadgrajujejo. V skladu z razvojno strategijo
Acronija bom posku$ala pridobivati kader, ki bo poleg znanja
premogel tudi veliko delovne vneme in s tem pripomogel k Se
boljSemu delovanju podjetja. Ob tem pa bom skrbela tudi za
kadrovski kontroling, redno spremljanje najrazli¢nejSih
kadrovskih podatkov, ki jih bom nato obdelala za potrebe
informiranja vodstvenega in vodilnega kadra. Tovrstno
informiranje bo sluzilo predvsem kot osnova za planiranje in
nadaljnje poslovne odloditve.

Upam, da bom Ze pridobljeno znanje lahko koristno uporabila in
s svojo vestnostjo, poStenostjo in predanostjo koristila podjetju,
da bo tudi z mojo pomocjo v prihodnosti uspe$no delovalo.



Trzne zanimivosti

TURCIJA

Monika Stojs, vodja marketinga

S tokratno Stevilko Novic ustanavljamo novo rubriko,
v kateri bo prostor za predstavitev zanimivosti iz
jeklarske industrije - pa naj gre za opis zanimivega
trzis¢a, proizvajalca ali kupca, trZnega segmenta ali
posebnega dogodka. DanasSnji prispevek je
namenjen trziS¢u, ki ga odlikujejo visoke potrebe po
jeklu iz uvoza in visoke stopnje rasti porabe-Turgiji.

TurSko gospodarstvo se zelo hitro razvija, predvsem zaradi

moc&nih investicij evropskih proizvajalcev, ki s selitvijo
proizvodnje v Tur€ijo zmanjSujejo svoje stroSke. Rast turSkega
BDP je bistveno vi§ja kotv EU ali Ameriki (5,7 % v letu 2006 in 4,6

% v letu 2007).

Naslednja znaclilnost turSkega trga je mocna neusklajenost
povpraSevanja in ponudbe jekla.
dolgega programa presega potroSnjo za 70 %,

Medtem ko proizvodnja
domaca

proizvodnja ploS¢€atih jekel zadovolji manj kot polovico turSke
porabe.
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Poleg tega pa turSka poraba

ploS€atega jekla izredno hitro narasca.
Domaca proizvodnja tem stopnjam
rasti ne sledi. V letu 2005 je poraba
zrasla za 13 %, za leto 2006 je ocena

nadaljnjih 8 %. Domaca proizvodnja je
v letu 2005 zrasla le za4 % in v letu 2006 za 3 %.Tako se vTurgiji
danes proizvede 3,9 mio ton ploS¢atega jekla, porabe paje 9,6
mio ton. Najve¢, 48 %, Turcija uvozi iz drzav CIS, na drugem
mestu so drzave EU15 z 21%, velik izvoznik pa je tudi Romunija
(preko milijon ton). Uvoz je prost iz drzav ¢lanic EU, za ostale
drzave pa veljajo carine, vendar ne za ozke oziroma razrezane
kolobarje. Glavni porabniki so avtomobilska industrija, bela
tehnika in proizvodnja gospodinjskih aparatov.
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Turéija iSCe reSitev za
nastalo situacijo. Drzava je
leta 2002 pricela s priva-
tizacijo proizvajalca
dolgega programa Isdemir,
pogoj pri privatizaciji je bil,
da se preusmeri v proizvodnjo ploS€atega programa. Prva

£
./“sl.
isdemir

ERDEMIR

zahteva je bila 1,5 milijonov ton in je bila kasneje zviSana na 3,5
milijona ton. V Isdemirju potekajo velike investicije in konec leta
2006 je bil ze proizveden prvi slab. Skupna kapaciteta bo 5
milijonov ton, skupna kapaciteta dolgega programa pa bo
ostala nespremenjena, to je 2,5 milijonov ton. Naslednji korak
bo investicija v toplo valjamo, ki naj bi bila zaklju¢ena v letu 2008
in bo imela kapaciteto 3,5 mio ton. Isdemir bo poleg pokrivanja
svojih potreb zagotavljal tudi vliozek Erdemirju, do sedaj
edinemu proizvajalcu plos¢atih jekel v Turciji. Tudi tu potekajo
investicije, kapaciteta proizvodnje toplovaljanih trakov naj bi
leta 2008 znaS$ala 8,8 milijonov ton. Poleg tega tudi drugi turski
proizvajalci nacrtujejo investicije v proizvodnjo slabov ali v
prevaljanje uvozenih slabov iz Rusije, kar naj bi bilo stroSkovno
Se bolj zanimivo. Potekajo tudi investicije v pove€anje kapacitet
za hladno valjanje in galvaniziranje.

Turcija je zaprosila za ¢lanstvo v EU in sestavni del je tudi nacrt

razvoja jeklarske industrije, ki so ga pripravili v septembru 2006.
Nacrt, ki bo obravnavan v aprilu letos, predvideva ohranitev
proizvodnje jekla na nivoju iz leta 2001 do leta 2010. To pa
pomeni, proizvodnjo dolgega
programa za 4,5 milijonov ton.

da bo potrebno zmanjsati

Glavno vprasanje, ki se pojavlja pri naértovanih investicijah, je,
ali ne bo prislo v prihodnosti do obrata in prekomerne ponudbe.
Turski jeklarji menijo, da ne, saj bo ob naértovanih stopnjah
gospodarske rasti
prostorazavse.

in porabe jekla na turSkem trgu dovolj



Mala Sola jeklarstva
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KAKO KUPCI JEKLO IZBEREJO
IN NAROCIJO

mag. Alenka Kosmag, vodja Raziskav in razvoja

Z Zeljo, da bi zaposleni ¢im bolje
poznali osnovne procese V
jeklarski industriji, smo se v
uredniStvu Novic odlogili, da
rubriko Iz sveta jekla v letoSnjem
letu nadomestimo z Malo Solo
jeklarstva, v kateri bomo na
kratko predstavili naj-
pomembnejSe procese v
industriji jekla.

V letu 2004 je svetovna proizvodnjajekla

prvi€¢ v zgodovini presegla magi¢no mejo

milijardo ton. To pomeni skoraj Stiri-

desetkratno povecanje glede na svetovno
proizvodnjo v zacCetku dvajsetega
stoletja.

Vse te ogromne koli¢ine jekla so izdelane
in v ozkem

s specificnimi lastnostmi

obmo¢ju kemijskih sestavov, ki so

predpisani za podrolje uporabe ali

posamezen izdelek. Tak opis jekla

poznamo pod imenom specifikacija ali pa

standard za dologeno vrsto jekla.
Standard za posamezno jeklo je

nekakSno dogovorjeno pravilo med
skupino, ki zastopa interese uporabnikov
in jeklarsko industrijo ter predstavlja,
predpise glede kemijske sestave jekla, pri
¢emer mora proizvajalec jam¢iti, da bo
jeklo doseglo v standardu predpisane
lastnosti in bo tako primerno za uporabo v

to¢no dolo¢en namen ali pa za splosno

Hladno valjana plo¢evina



Mala Sola jeklarstva

uporabo. Standardi natanc¢no dolo¢ajo,
katere lastnosti mora jeklo izpolnjevati,
dolo¢ajo mesto odvzema vzorcev za

testiranje, predpisujejo preizkuSevalne
metode in dolo¢ajo nacine navajanja
rezultatov.

Izbira vrste jekla je kompleksen proces,
pri katerem je potrebno upostevati celo
vrsto dejavnikov, saj so lastnosti
materiala med seboj vzroéno povezane.
Tako izboljSevanje ene lastnosti pogosto
slabo vpliva na drugo lastnost - jeklo z

veliko trdoto in trdnostjo, ki smo jo dobili z

dodatkom drugih elementov, je po-
sledi€¢no tezko variti in obdelovati.
Tak spisek medsebojnih vplivov je

praktic(no neskonéen. Iskanje kom-

promisa med posameznimi lastnostmi, ki

jih od jekla zelimo, je pri izbiri jekla
obi¢ajno.
Jeklo je v sploSnem zlitina zeleza

(kemijski simbol Fe) in ogljika (C), pri

¢emer pa na posamezne lastnosti
(mehanske, elektricne, magnetne) lahko
vplivamo z dodatki razlicnih drugih
elementov. Veliko elementov je v jeklu ze
kot posledica jeklarskih postopkov, npr.
dusik.
Nekatere elemente pa v jeklo dodajamo

mangan, silicij, zveplo, fosfor,

namenoma:

» aluminij za dezoksidacijo (odstranitev
kisika iz jekla) in zmanjSanje velikosti
kristalnih zrn,

* niobij, vanadij, titan, kot mikrolegirne

elemente,

nikelj, krom, molibden, ki se dodajajo z

namenom zagotavljanja posebnih

lastnosti, npr. korozijske odpornosti.

Kemijska sestava posamezne vrste jekla
je bilav zgodovini v bistvu posledica 200
let izkustvenega razvoja in Sele priblizno
1960 je
znanstvenih osnovah

od leta razvoj temeljil na
in nacrtovanju
posameznihlastnosti.

NajpogostejSe lastnosti, ki jih
pricakujemo in merimo pri jeklu, so:
natezna trdnost (Rm), napetost te€enja
(Rp0,2), trdota,

korozijska odpornost, elektricna pre-

raztezek, zilavost,

vodnost, magnetne lastnosti, toplotna

prevodnost. Pri tem gre obi¢ajno za
kombinacijo lastnosti in ne le za eno od

nastetih.

Standardi omogocajo lazje trgovanje z
izdelki, saj so lastnosti toéno dolo¢ene in
jih je potrebno izpolnjevati ne glede na
razlike v procesih med posameznimi
proizvajalci. Se nekako do leta 1995 so bili

izredno pomembni nacionalni standardi,

na primer nemski DIN, ameriski ASTM ali
ASME, italijanski UNI, francoski AFNOR.
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S krepitvijo vloge EU pa so nacionalni

standardi zaceli izgubljati na pomenu,

krepi pa se vloga tako imenovanih
evropskih standardov (EN), kar omogoca

predvsem lazje poslovanje.

Poenostavljeno: pri izbiri vrste jekla velja,

da je za dolo¢eno wuporabo naj-

primernejSe jeklo, ki zagotavlja potrebne
lastnosti,

ima dovolj dolgo zivljenjsko

dobo, zadovoljivvidez in najnizjo ceno.



Acroni za zdravje zaposlenih

HRANA - ZDRAVILO?!

Simona AZzman, direktorica VISIT-A, d. o. o.

Lepo pozdravljeni!

Leto 2006 se je izteklo in Ze smo v
novem letu, polnem sprememb.
Konec leta verjetno vsi
pregledujemo "bilanco" tistega
leta in obenem snujemo nove
sklepe. Morda si zastavimo celo
nekaj ciljev, kako "prav" nam
bodo, pa bomo videli Sele konec
leta.

Ob razmisljanju, kaj naj napiSem za prvo
letoSnjo temo, sem priSla na idejo, da
morda lahko nekaj besed namenimo nasi
prehrani in samemu nadinu pre-
hranjevanja v praksi zaposlenega
¢loveka.

O tem bi se dalo mnogo napisati, za
danes pasem besede strnilav ¢lanek, za
katerega upam, da ga boste z veseljem

prebrali in vam bo morda vzbudil
zanimanje za pravilen nacin pre-
hranjevanja.
PREHRANA
Po raziskavi o prehranskih navadah

odraslih oseb v Sloveniji, ki jo je opravila
dr. Verena Koch s Pedagoske fakultete
leta 1998, smo rekorderji v pripravljanju
neprimerne, nezdrave prehrane, Ki

pospeSuje razvoj kroni¢nih bolezni.
Hrana je preve¢ kaloricna, pojemo
preve¢ mascob (tako skupnih kot

nasi¢enih masc¢ob), ki botrujejo nastanku

bolezni, med njimi tudi raka prebauvil,
dojk.

Dva od treh ljudi imata poviSane
vrednosti holesterola v krvi. Jemo

premalo balastnih snovi, ki jih vsebujejo
sadje, zelenjava in polnozrnati zitni
izdelki, torej hrane, za kateroje znano, da
zanesljivo zmanjSuje raka na debelem
crevesu.

Pravijo, da je veliko raka (30 % vseh
rakavih obolenj) in cca 60 do 70 %
povezanih s prehrano. Zivila, ki
preprecujejo spremembo celic v rakave:
paradiznik (zanimivo, okrog leta 1970 pa
je bil zaradi neprimernih raziskav na
negativni listi), zelena zelenjava
(Spinaca, brokoli, brstiéni ohrovt,
paprika), stroCnice, velik poudarek pa je
nasadju: pomarance in borovnice.

Veliko Skodljivih snovi najdemo v ocvrtem

krompirju (pri cvrtju se spros$€ajo prosti
radikali, ki jih sprozi previsoka
temperatura olja in snovi v samem
krompirju, skupaj pa tvorijo zelo $kodljivo
snov), mesu, rafiniranem sladkorju, jajcih,
vendar je potrebno poudariti, da je vse
izredno povezano z na€inom pridelave.Tu
je potrebno omeniti tudi povezavo z
uporabo pesticidov, onesnazevanjem.

Kot pomo¢ pri prepre€evanju obolenj in
kot zgled pravilnega nacina
prehranjevanja je sredozemska kuhinja.
Tu se uporablja izklju¢no oljéno olje,
ogromno zelenjave (paradiznik, bucke,
melancane), velik delez pa je namenjen
Zitu in Zitnim izdelkom, stro¢nicam in
semenom. V tej kuhinji so ribe na jedilniku
nekajkrat na teden, prav tako perutnina,
preostalo meso paje uvr$€eno na jedilnik
le nekajkrat na mesec. Ta nacin prehrane
je tako uspesen, da nekako "onemogoca"
poviSanje telesne teze. Morda Se ena
zanimivost, v drzavah, kjer se pre-
hranjujejo z vecjim delezem hrane
rastlinskega izvora, je indeks telesne
mase v 15 letih ostal nespremenjen. Ta
prehrana, kot sem Ze omenila, vsebuje
veliko vlaknin, ki varujejo ¢revesje pred
karcinogenime tvorbami. Morda bi bilo
pomembno, da omenim $e nekaj, kar je
pri prehranjevanju pomembno:

REDNI OBROKI

Veliko zaposlenih po podjetjih je pred
¢asom prinaSalo razna potrdila, s katerimi
so dobili finance namesto obroka. To
sploh ne bi bil problem, vendar ti ljudje
zaradi tega niso v celotnem delovniku
zauzili niti grizljaja, razen kave. Moji
podatki kazejo, da je iz tega nastalo tudi
nekaj poskodb (vratu, glave), ker so se
onesvestili zaradi prekomerne iz€rpanosti
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in prenizkega vnosa kalorij. Ko pri svojem
delu govorim z ljudmi, o tem kaj zauzijejo
pred prihodom na delo, sem vedno znova
zelo osupla nad podatki. Samo 30 % ljudi
(od 400 oseb) zjutraj nekaj zajtrkuje,
ostali poCakajo do malice ali pa ni¢ ne
jedo.

Morda bi delodajalce zanimalo, da je
potrebno zaposlenim zagotoviti kako-
vostno hrano in predvsem energetsko
primerno za dolo¢ena delovna mesta,
predvsem pa cenovno ugodno in na
primerni razdalji od delovnega mesta
(¢im krajsi).

Zakaj je potrebno poskrbeti za pravilno
prehrano in redne obroke?

S STRANI DELODAJALCA:

» ker ¢lovek, ki zajtrkuje ali malica, vec¢ in
lazje dela;

* ker Cclovek, ki zajtrkuje, ni toliko
izpostavljen raznim omedlevicam kot
posledicam pomanjkanja vnosa
zadostne koli¢ine energije glede na
delovno mesto - s tem se zmanjSajo
poskodbe na delovnem mestu in tudi
odsotnost zaradi dela;

» kerje ¢lovek, ki se pravilno prehranjuje,
bolj zadovoljen in manj konflikten, s tem
pa so tudi odnosi boljsi.

Smesno? Niti ne, resni¢no!

S STRANI POSAMEZNIKA:

* uZivajte redne obroke zaradi svojega
zdravja in tako nekaj storite zase, da ne
bo prepozno!

Zelim Vam dober tek in obilo zdravja do
naslednjic!




Varnost in spletne aplikacije

VIROZE IN SPAM

Aljosa Vister, Informatika

Virusi, trojanci in &rvi

Okoli leta 1985 sta brata iz Pakistana ugotovila, da
se njuna programska oprema Siri na nedovoljen
nacin. Da bi opozorila na kr§enje avtorskih pravic, sta
napisala program, ki je okuZzil vsako disketo, katero
je uporabnik vstavil v svoj osebni racunalnik. Nastal
je prvi virus in kmalu tudi prvi protivirusni programi.
Danes se okuzba razsiri po spletu zelo hitro. V nekaj
dneh lahko obkrozi svet.

Virus

Virus je racunalniSki program, ki za svoje Sirjenje potrebuje
druge medije v obliki zagonskih datotek, katere okuzi in si tako
zagotovi obstoj.

Trojanski konj

Trojanski konj je navidez neSkodljiv ra€unalniSki program, v sebi
pa skriva nevarno kodo. Ponavadi se predstavlja kot popravek
kriticnih napak za operacijski sistem, katerega prejmemo z
elektronsko posto.

Crvi

Najbolj razsSirjena nadloga so ¢rvi. Od virusov se razlikujejo v
tem, da za Sirjenje namesto zagonskih datotek uporabijo kar
splet. S tem pa moéno upocasnijo delovanje racunalnika in
internetne povezave.

Spyware

Med "spyware" Stejemo vse racunalni§ke programe in algoritme,
ki omogocajo spremljanje uporabnikov spleta. Med zbranimi
podatki je lahko vse, kar je v digitalni obliki in do ¢esar imata
dostop operacijski sistem in vohunski program.Tukaj bi se lahko
nasle tudi Stevilke kreditnih kartic, certifikati, potrdila, Word-ovi in
Excel-ovi dokumenti, obiskana spletna mesta in Stevilo ur, ki jih
prezivimo na posamezni strani. In ¢e me vpraSate, kdo je dovolil
oziroma omogocil vohunjenje, vam odgovorim, mi samil
Spyware se v racunalnik namesti s pomoc¢jo programov, ki jih
namesS¢amo, ne da bi podrobno prebrali ve¢ strani dolge izjave, s
katerimi se ponavadi strinjamo, saj drugae namestitev
najlepéega ohranjevalnika zaslona ni mogoda. Se enkrat bi
poudaril: "Ne namescéajmo programske opreme, ki ji ne
zaupamo!"™ Pred namestitvijo je prav, da malo pobrskamo po

spletu in si ogledamo mnenja drugih uporabnikov.

Prevare

Prevare so preproste potegavscine, ki jih sprejemamo po

Acroni novice

elektronski posti, katerih edini namen je obremenjevanje
postnih streznikov. Vsebina teh sporocil je napisana tako, da
nas prepri¢a v to, da sami posljemo posto na vse naslovnike v
svojem imeniku. Ponavadi omenjajo bolne otroke, ki jim s
posredovanjem pisma lahko pomagamo, ali pa novico o strah
vzbujajo€em virusu, ki ga ne prepozna noben protivirusni
program.Taka sporoc€ila enostavno pobriSite.

SPAM

Zagotovo ste Ze prejeli posto, v kateri vam ponujajo zdravila, ki
jih niste narodili, ugodna posojila, najbolj perspektivne delnice
in ve¢milijonske nagrade. Vse to je SRAM. Posta, ki je
naslovljenato¢no nava$ postni naslov, navaseimein priimek.

Po ocenah je polovica vse poste, ki se dnevno pretaka po
streznikih, SPAM. Acronijev streznik je v mesecu decembru
predelal okoli 200.000 sporocil. Od tega je bilo dobrih 50.000
Cistih, del¢ekostanka, okoli 5.000, je streznik oznacil kotSPAM,
vse ostalo, nekaj ve¢ kot 140.000, paje zavrnil.

Zascita v podjetju Acroni
Enostavnega penicilina, ki bi pozdravil vse zgoraj nastete
tezave, zaenkrat ni. DoloCene segmente varnosti lahko
pokrijemo s produkti enega proizvajalca, druga podrocja pa
velikokrat sploh niso pokrita, tako da se moramo zanaS$ati na
lastno znanje in iznajdljivost.

Okuzbe

Pred virusi, €rvi in trojanci nas $¢itijo Stirje varnostni elementi.
Protivirusni program, ki je nameS¢en na uporabnikovem
racunalniku, $¢iti pred lokalno okuzbo. Pozarni zid onemogoca
neposredno povezavo z internetom in tako $¢iti pred napadi od
zunaj. Samodejni popravki za operacijski sistem in brskalnik
skrbijo, da smo "varni", medtem ko brskamo po internetu in
sprejemamo posto. Postni streznik pa preusmeri posto, ki ima
priloge z dolo¢eni kon€nicami, v karanteno, kjer se hrani mesec
dni. Preusmerjajo se samo sporocila, katerih priloge imajo
sledeCe konénice: ade, adp, bas, bat, chm, cmd, com, epi, crt,
exe, hip, hta, inf, ins, isp, js, jse, Ink, mdb, mde, msc, msi, msp,
mst, ped, pit, reg, ser, set, shs, shb, vb, vbe, vbs, wsc, wsf, ws,
aac, ac3, alf, aiff, asf, avl, divx, dv, m1v, m2p, m2v, mov, moov,
mpa, mpg, mpeg, mp1, mp2, mp3, mp4, mpv, ogg, ogm, omf,
qt, rm, ram, swf, vob, wav, wma, wmyv, zip, arj, rar. Te datoteke
operacijski sistem prepozna kot zagonske in programi, kot so
Outlook ali Outlook Express, jih v dolo¢enih pogojih lahko sami
zazenejo ter s tem povzroc€ijo okuzbo. Protivirusni programi v
tem primeru ne pomagajo, ker so pisci virusov vedno korak
pred protivirusnimi programi.

Med zgoraj omenjenimi konénicami bi izpostavil zip, rar in arj.
Te kondnice predstavljajo datoteke s stisnjeno vsebino. Ce
zelimo tako datoteko vseeno sprejeti ali poslati, jo je potrebno
preimenovativzi_, ra_oziromaar._.

Vsiljena posta ali SPAM
Metod za preprecevanje Sirjenja nezelene poSte je vec in
delujejo na ve& nivojih. Med temi bi omenil RBL (Real-time



Varnost in spletne aplikacije | Podjetje smo ljudje

Blackhole List), DNSBL (DNS Black List),
DNSVVL (DNS VVhiteList), RHSBL (Right
Hand Side Black List) in pa pravila za
SpamAssassin. Na nobeno od
omenjenih metod koné&ni uporabnik nima
vpliva, ker se posodabljajo s spleta ali pa
jih nastavlja skrbnik.

Kljub visoko lete€im kraticam so zgoraj
omenjene metode precej generi¢ne in
niso optimizirane za naSe podjetje. Zato
pri oceni, ¢e je sporocilo SRAM, najved
pripomorejo pravila, ki so jih poimenovali
"Bavesian SPAM filter" in so dobila ime
po britanskem matematiku Thomasu
Bavesu.

Omenjeno pravilo se je sposobno samo
in s pomo¢jo prijav s strani uporabnikov
ucitiinzelouspes$no prepoznavatiSPAM.

Kaj lahko naredimo sami

Bodimo pozorni nato, kaj name8&amo na
svoj racunalnik. Ne odpirajmo zazipanih
datotek, ki imajo sumljivo spremno
besedilo. Ne glejmovseh SPAM sporoéil,
saj z2e ob predogledu vzpostavimo
povezavo z dolo€enim streznikom, kjer
nas evidentirajo. Ne klikajmo na
povezave v SPAM sporogilih, kjer
obljubljajo odjavo z njihovega seznama,
saj s tem samo potrdimo, da smo aktivni
uporabnik z delujogim postnim naslovom.

Za konec pa na svojem osebnem
racunalniku poglejte videonavodilo, kjer
zelo natanéno pokazem, kako si lahko
uredite svoj postni predal, kako napiSete
pravila za samodejno sortiranje sporogil
in kako naSemu strezniku prijavite
neoznac¢eno SPAM elektronsko posto.

Video navodilo je na voljo na spletni strani
http://ox.acroni.si/servlet/showobject7ob
ject_id=34012&module=documents

¢lanek v izvirniku pa na
http://ox.acroni.si/serviet/showobject7ob
ject_id=29311 &module=documents.
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KAKO PREZIVLJAJO PRVI

MESEC VASE NOVOLETNE
ZAOBLJUBE?

Anja Poto¢nik, pomo¢nica uprave za odnose z javnostmi v SIJ - Slovenski Industriji jekla

December je poseben mesec.
Zaznamovan z neko prijetno,
v€asih tudi naporno, evforijo, ko
delamo obraune za nazaj in se
spogledujemo s prihodnostjo, v
kateri se vidimo v boljsi [udi.
Sklenemo, da bomo manj kadili,
zveCer se ne bomo basali s
¢okolado, bolj bomo aktivni,
konc&ali bomo $tudij, ve¢ se bomo
ukvarjali z otroki...

Skoraj vsak sprejme kaks$no
zaobljubo.

Spodaj povzet ¢lanek Roka Huberja z
naslovom "Bomo dosegli zastavljene
cilje?", objavljen v prvi leto$nji reviji M. D.,

je kot narocen.

Ceprav je postavljanje ciljev pomembno,
pa v letnih ciljih v€asih ti¢i past. Zaradi
tega, ker vemo, da so to letni cilji, v€asih
izgubimo obc&utek nujnosti. Zdi se nam, da
imamo Se veliko Casa, saj je leto dolgo,
pravi motivacijski trener Smiljan Mori. Ze
so tu dopusti, jesen ...
sklepe prenesemo v drugo leto.

in nato enostavno

Pois€éimo motivacijo

lahko kdaj motivacijo
izgubimo in da to ni katastrofa, saj jo lahko
znovainznovanajdemo.

Razcistimo, da

Zelja ni dovolj
Zelo uspesni ljudje si postavijajo
cilje, manj uspesni pa imajo le Zelje.

Opravicéevanje neaktivnosti
"Nimam c¢asa" ne sme in ne more biti
izgovor. Potrebno si je doloditi prioritete.
Moramo si narediti akcijski nacrt in
raziskave kazejo, da smo bolj uspesni, Ce

tanacrt oz. zemljevid iz glave spravimo na

papir. Poskusite! Na papirju zapisan cilj
¢lovekazadane, predrami.

Na svetu ni ni¢ uspesnejSega od uspe-
ha samega

Ko naredimo prvi korak,
samega sebe in to je v€asih najtezje. Pri
prvem uspehu
motivirani za naslednji korak in sprozi se
reakcija. Bodimo dosledni pri
napredovanju oz. za ni¢ na svetu ne
pustimo, da gremo korak nazaj od
dosezenega.

premagamo

postanemo S§e bolj

verizna

Dobro postavljen ima

naslednje lastnosti:

cilj

Cilj mora biti natan¢en - jasna to¢ka
v prihodnosti

Cilj mora biti realen-dosegljiv

Cilj mora biti merljiv - koli¢insko in
¢asovno

*Ce upostevamo te tri lastnosti, pravijo
strokovnjaki, bomo preseneceni, kako bo
samoaktivnost priSla sama od sebe, in
posledi€no bomo uspesne;jsi.

Zelim vam (in tudi sebi), da si ne bi lagali
do drugega leta, da bi zagrabili bika za
roge in vztrajno,
prihajali do zastavljenega cilja oz. ciljev.

korak za korakom,


http://ox.acroni.si/servlet/showobject7ob
http://ox.acroni.si/servlet/showobject7ob
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NOVA FOTOGRAFSKA RAZSTAVAV
JEKLARNI

Marjan Lah

V Jeklarni je ze kar tradicija, da vsak mesec
pripravimo fotografsko razstavo nasih sodelavcev, ki
se ukvarjajo s fotografiranjem ali pa je njihov hobi
popotniStvo, obenem pa si belezijo dogodke in
pokrajine, ki jih obiskujejo. Oboji so nasSi pridni
sodelavci in razveseljivo je, da se Stevilo avtorjev
fotografij poveluje, pa tudi kvaliteta izdelkov je vse
boljza.

Tokrat razstavljajo Mateja Podobnik, ki je prikazala nekaj
fotografij z izleta na Dunaj. Tako smo tudi mi obelezili veselo
"rajzanje" druStva metalurSih inzenirjev in tehnikov in tudi iz
njenih fotografij spoznali glavno mesto nasih sosedov.

- « A C e e . . Avtorica: Mateja Podobnik
Pavel Kotnik je navduSen pohodnik in ljubitelj narave, ki se je

pred nedavnim zacel ukvarjati s fotografiranjem in belezenjem
vseh lepih dogodkov in pokrajin, ki jih obiS¢e in vidi na svojih
poteh. Kar nekaj hribovja smo spoznali tudi drugi, ko smo
pregledovali njegove fotografske "zabelezke".

Bostjan Podobnik je Ze razstavljal na naSih razstavah in je bil
nagrajenec natecCaja za poletno fotografijo. Tokrat razstavlja
utrinke z dopustovanja vTuniziji. Predstavil je pokrajino, znacilne
zgradbe, sipine in posebnosti poslikav njihovega posodja.

Iztok Polak pa je prekaljen amaterski fotograf, ki ljubiteljsko
"pritiska na sprozilec" Ze dalj ¢asa in zna poiskati zanimive
dogodke, pejsaze ali portrete. Zna se poigravati s svetlobo in
sencami, tako da pri€ara razli¢na videnja istega motiva. Tokrat je
to Triglav v razli¢nih ¢asih dneva, od jutranje zarje do sonénega
zahoda.

Vabljeni na ogled!

Avtor: Pavel Kotnik

Avtor: Iztok Polak Avtor: Bostjan Podobnik
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IZ MUZEJSKE FOTOTEKE

1z fotoarhiva GM J izbral Silvo Kokalj

V urednidtvu Novic smo se
odlo¢ili, da na nekoliko drugacen
nacin obnovimo rubriko STARE
FOTOGRAFIJE in jo poime-
nujemo |1Z MUZEJSKE
FOTOTEKE.

V Gornjesavskem muzeju
Jesenice (GMJ) bodo vsak
mesec pripravili kaj zanimivega iz
naSe preteklosti, in sicer po
mesecih in letih, ki se nekako
povezujejo na leto 2007.

Po fotografijah sode¢, ki sta nastali 18.
januarja 1967, je bil tudi januar pred 40-
imi leti bolj zelen kot bel, zato je gradnja
aglomeracije v Hrenovci potekala
nemoteno.

Pogled na I. fazo izgradnje aglomeracije

Zemeljska dela na objektu 22
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CUDOVITA PERZIJA ALI S POTI PO

IRANU Il del

Miro Koder

Z minibusom sem iz Teherana
prispel vvas Revne. Povzpel sem
se na najvisji vrh lIrana,
Damavand (5671 m). V vasi je
dom Planinske zveze Irana.
Sprejmel me je prijazni oskrbnik
Reza, ki nadaljuje ocetovo
tradicijo. Povedal mi je marsikaj o
iranskih gorah, med drugim tudi
to, da morajo tujci za Damavand
placati takso 50 dolarjev (takso je
treba placati Se za Alamkuh,
so placila prosti).

Na vrh vodi ve¢ poti, jaz sem se povzpel
po juzni. Z avtom sem se odpeljal do
Gusfand Sare na viSini 3000 m, kjer je
tudi mala moSeja in ob njej stavba, v
kateri je mogoce prespati. Po dobrih treh
urah sem v hudi vrogini prispel do bivaka
Barghah-e-Sewom na viSini 4500 m. Po
poti navzdol so se vile kolone ljudi, kaijti
bil je petek, dela prost dan. Popoldne se
je stanje umirilo in malo sem se razgledal
naokoli. Okoli bivaka je bilo postavljenih
veliko Sotorov, nekoliko vi§je gradijo novo
planinsko ko¢o, za katero nihe ne ve,
kdaj bo gotova. Srecal sem skupino
dvanajstih Beograj¢anov, ki se je takrat
vrnilazvrha. Kmalu sem od$el spat, toda
spal sem bolj malo, kajti glasno
govorjenje in smréanje v bivaku sta
opravila svoje. Ob enih zjutraj sem se
odpravil navzgor. Pot je bila utrujajoca,
polna peska, tako da sem se obc¢asno
vzpenjal kar po skalah ob njej. Sonce je
vzhajalo, postajalo je hladneje. Tudi
pihalo je mo¢neje, Damavand je namre¢
gora vetrov. Vrh se kar ni notel priblizati,
lavin pesek je zamenjal Zvepleni, veterje
ga nosil v oéi, ki so me srbele. Nisem jih
smem drgniti, ¢e nisem hotel imeti
kasneje problemov. Iz zemlje so uhajali
zvepleni plini, ki obdajajo SirSo okolico.
Ob devetih sem bil konéno navrhu. Vrhje
vulkansko Zzrelo; Damavand je ugasli
vulkan. Kmalu so zacneli prihajati Se
ostali, sledili so stiski rok in obvezno

LRS-

-

By

Na vrhu Damavanda

slikanje in spet sem bil edini tujec. Z gorami v Iranu sem zakljucil, vrnil sem se nazaj v
Teheran.

Kashan lezi na obrobju pusave. Mesto je skozi stoletja znano po €udoviti keramiki,
lon&arstvu, svili, preprogah in tekstilu. V njem so obnovili nekaj prekrasnih zgradb iz
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srednjega veka in dve Cudoviti zasebni
palaci bogatih trgovcev s preprogami iz
zaCetka 19. stoletja, ki spominjata na
zgradbe iz " Tiso¢ in ene nodi". Ogledal
sem si palato Khan-e-Tabatabei, ki je
bila zgrajena leta 1834; razprostira se na
povrSini 4700 m* ima Stirideset sob in ved
kot dvesto vrat, sestavljena je iz treh
delov: notranji del, kjer so Ziveli druzinski
¢lani, zunanji del, kjer so se zbirali in
zabavali gostje, in del za sluzabnike.Vsa
okna se odpirajo na glavno dvorisce.
Zanimiva je moSeja Agha Bozorh
Mosque & Madraseh, kije bilatudiverska
Sola. Poznanaje po tem, da ima notranje
dvoris¢e pod nivojem ostalih objektov,
zanimiva so lesena vhodna vrata, na
katerih je mnogo Zeblji¢kov, bilo naj bi jih
toliko, kolikorje verzovv Koranu.

Osem km jugozahodno od Kashana je
znameniti park Bagh-ye Fin. Park naj bi
bil klasi¢na perzijska vizija raja. Nacrte
zanj je naredil Sah Abbas v 16. stoletju. V
parku je veliko naravnih izvirov, ki so po
kanalih speljani v posebne bazene, s
katerimi zalivajo sadovnjak in ostala
drevesa, ki so v parku. Sredi parka je
Abbasova dvonadstropna palaca in
Safavidova kraljeva zgradba. V parku je
bilo tudi kopalis¢e, v katerem je bil leta
1851

Amir Kabir. Jaz sem se zleknil na trato

umorjen iranski nacionalni heroj

pod drevesom. Malo sem si ohladil noge
v ledeno mrzli vodi enega izmed kanalov.
Okoli mene se je zbrala mnozica ljudi, ki

se je zelela pogovarjati z mano,

pozdravljali so me in mi ponujali hrano.

Ko sem zapus$cal park, se je pred menoj
pojavil je ogovoril v
angle&cini. Predstavi se mi ji kot Ahmad.
Ker naslednji
obiskati vasico Abvaneh, se mi ponudil,
da me za nekaj

moski in me

sem imel dan namen
dolarjev odpelje tja.
Petinsedemdesetletni mozakar je bil

zaposlen pri neki iranski naftni druzbi. Ima

Park Fin
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osem otrok, veliko vnukov in pravnukov.
Kot zelo zanimivega sogovornika so ga
zanimale predvsem Zenske, odnosi med
moskimi in Zenskami, seksualno zivljenje
vzahodnem svetu. Sam mije dejal, da ga
Zena ni nikoli ljubila, spoznala sta se Sele
na poro¢ni dan. O poroki so se dogovorili
starsi, ko sta bila Se otroka. Razen Zenev
Zivljenju ni imel nobene druge Zenske.

Peljala sva se po cudoviti

puscavski

Vasica Abvaneh
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Si o Seh most

pokrajini, katero obdajajo visoke gore pogorja Mt. Karkas, ton
pa ji dajejo zelene oaze. V blizini mesta Natans je iranski
nuklearni center, kjer bogatijo uran in je trn v peti Ameri¢anom.
Nahaja se v nekaksni kotlini pod visokimi skalnimi stenami in je
zelo zastrazen. Povsod naokoli so narejene nekakSne umetne
vzpetine, na katerih je protiletalska za&cita. Fotografiranje je
strogo prepovedano. Ahmad mije dejal, da noben Ameri¢an ne
bo priSel ziv od tod.

Abvaneh je ena od najbolj o€arljivih iranskih vasi. Je pod za$¢&ito
Unesca. Zgrajena je iz opeke, blata in gline, vsa v rdeci barvi.
Vse hiSe imajo posebno izrezljana zamrezena okna in lesene
balkone. Ena najlepSih zgradb v vasi je Jameh, moSeja iz 14.
stoletja s starodavnimi rezbarijami v orehovem lesu. Nad vasjo
na skalnatem hribu so ostanki trdnjave in dober razgled na
vasico, navisoke gore in po dolini. Postalo je zelo vro€e in vrnil
sem se v bliznji park, kjer mi je Ahmad v senci koSatih dreves
pripravil zajtrk in kosilo hkrati. In ¢as je ob domaci hrani in
prijetnem klepetu hitro minil.

Vsa mesta v centralnem puS€avskem iranu so pravzaprav
oaze. Nastajala so tam, kjer je bila voda. Biser vseh iranskih
mest je zagotovo Esfahan (véasih tudi Ishafan). Vzdu$je v
mestu je sproS€eno in takSno je bilo tudi v najbolj svin€enih

dneh po islamski revoluciji. Danes je to mesto, ki ga zaradi
Cudovite perzijske arhitekture, prekrasnih vrtov in parkov,
predvsem pa bogatih bazarjev z izdelki domacde in umetne

obrti, obiskuje tudi veliko Irancev.

Staro trgovsko mesto je svoj vrhunec doseglo v 16. in 17.
stoletju, ko je vladal Sah Abbas, ki je preselil sedez dinastije
okrog ogromnega trga (drugi najvedji na svetu, za primerjavo, je
trikrat vecji kot Markov trg v Benetkah). Trg je menda zgradil za
igranje pola, okoli njega pa moseje in palace, ki so svojo lepoto
ohranile vse do danasnjih dni. MoSeja Jameh je najvedja,
nastajala je skozi ve€ stoletij in predstavlja enkraten razvoj
umetnosti v Iranu. Tu je Se Imamova moSeja, ki so jo zaceli
graditi leta 1611 in jo krona velika kupola z zelenimi mozaiki.
MoSejo Sheikh Lotfollah so gradili med leti 1602 in 1619 in
predstavlja enega od visSkov iranskega stavbarstva. V blizini je
palaca Ali-Qapu, s katere je ¢udovit pogled na trg, v njej so
perzijski kralji sprejemali goste. Tu je §e palaca Chehel-Sotun.
Bila je letna rezidenca Abanidov in se ponasa s sijajnimi
freskami in opremo iz 17. stoletja. Obdaja pa jo oCarljivo urejen
park. V Esfahanu je tudi armenska cetrt, ki se imenuje Jolfa.
Datira iz Casa Saha Abbasa |, ki je preselil kristjane s severa
Irana v ta predel. Sedaj je v cetrti trinajst cerkva in veliko
pokopalis€e. Najbolj je poznana katedrala Vank iz leta 1655,
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poslikana s freskami. Zraven je muzej,
kjer je shranjenih ve¢ kot sedemsto ro¢no
napisanih knjig o bogati armenski
zgodovini in kulturi. Na trgu je tudi velik
bazar-e Bozorg, labirint uli€ic, kjer lahko
dobi§ vse od zac€imb, starin, poslikanih
keramiénih ploScic do kiCastih plasti¢nih
izdelkov "made in China". Skozi Eshafan
teCe reka Zavandeh. Preko nje vodi
enajst mostov, Sest med njimi je novih.
Najbolj znamenit je Si-o Seh Bridge.
Gradili so ga med leti 1599-1602.

Tudi sam sem se sprehodil po njem, pod
mostom so prijetne c&ajnice, Kkjer se
zbirajo ljudje in mladi parcki. Na bregu
pred mostom sem srec¢al mladega fanta
po imenu Masud. Zanimiv se mi je zdel,
ker Studira metalurgijo, med pocitnicami
pa dela v tovarni aluminija. Naslednji dan
sem sreCal 8e njegovo mati s Stirimi
héerami. Moza ji je ubila raketa v iransko-
iraski vojni. Vse 8tiri héere so dokoncale
Solanje in ena izmed njih po imenu
Evsaneh seje takoj zagledala vame, mati
ni imela ni€ proti. Rekla mije, da bi bil njen
pokojni moz zelo vesel, ¢e bi bil njegov
zet. Koliko bi me vse skupaj stalo, nevem.
Ostalo je samo pri simpatijah in lepih
spominih.

Se nadaljuje.

Prijatelji

Na trznici Sonéni zahod na reki Zavandeh




Sport in prosti ¢as

NA LEDU POSTAJA
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VEDNO BOLJ VROCE

Brane Jersin, avtor fotografij: Iztok Novak

Po novoletnih praznikih se Ze po tradiciji dviguje
temperatura na ledenih ploskvah. Tekmovanja
se blizajo koné&nicam in zanimivih hokejskih
dogajanj je v izobilju. Privrzenci jeseniSkega
hokeja smo lahko z dosedanjim delom sezone
vel kot zadovoljni. Skoraj vsakteden (v€asih tudi
dvakrat tedensko) imamo priloZnost spremljati
izjemno kvalitetne hokejske

predstave na

jeseniskem ledu. Ze danes lahko zapisem, daje
ligi
velikanski korak k priblizevanju vrhu evropskega

sodelovanje v EBEL za jeseniSki hokej

klubskega hokeja.

Februarja bo minilo 50 let od prve zmagoslavne vrnitve
jeseniSkih hokejistov po zmagi in osvojitvi naslova drzavnih
prvakov in enkratnega sprejema, ki je zdruzil vse JeseniCane.
Prva zvezdica je pomenila petnajst zaporednih nepozabnih
ponovitev in prvi prodor jeseniSkega hokeja v SirSi evropski
prostor. Tudi v kasnejSih letih so se osvajale zvezdice, ki so
povezovale JeseniCane in SirSo okolico. Vmes so bila tudi krizna
obdobja, ko se je nas hokej znaSel povsem na robu obstoja. Po
najhujsi krizi leta 1998 smo potrebovali kar dobrih Sest let, da
smo se vsaj priblizno vrnili na nivo, kakrSnega si na$ hokej
zasluzi. Spomniti moram, da smo pred sezono 2004/2005 bili
pred veliko dilemo, ali razpustiti vrhunsko ekipo in se prepustiti
zivotarjenju na pol profesionalnem ali celo povsem amaterskem
nivoju ali pa z ambicioznim projektom ponovno zaceti z
lovljenjem evropske hokejske odli¢nosti. Sam sem ponosen, da
sem ob takratnem predsedniku, dr. Slavku AzZmanu, ter
podpredsedniku Borisu Bregantu sodeloval pri nastajanju
projekta, ki je prinesel odlo€itev za ambicioznejSi prodor v
evropski hokejski prostor. Seveda pa brez podpore generalnega
sponzorja Acronija o izpeljavi nasih ciljev sploh ne bi mogli
razmi$ljati. Vseskozije generalni sponzor Acroni spodbujevalec
in gonilote zgodbe o uspehu jeseniSkega hokeja.

In zakaj obujanje spominov? Odgovor je preprost. Na eni strani
Zelim opozoriti na uspehe, na katere smo vsi lahko ponosni, po
drugi strani pa nas preteklost uci, daje kakrsno koli poCivanje na
lovorikah lahko hiter padec v globine krize. Trenutni rezultati
ekipe HK Acroni Jesenice v avstrijskem prvenstvu (meni osebno
je bolj pri srcu naziv liga EBEL) so nadgradnja uspehov iz

preteklih dveh sezon. Rezultati so izjemni, Se posebej, Ce

uposStevamo, da vseh sedem avstrijskih udelezencev lige
deluje na osnovi precej visjih proracunov od jeseniSkega, da
imajo dolgoletne izkuSnje s tem tekmovanjem ter da imajo tudi
vec tujih igralcev kot HK Acroni Jesenice. Ritem tekmovanja je
na ravni razvitih hokejskih lig v Evropi (Neméija, Svica). O sami
kvaliteti hokeja, ki se igra v EBEL, prica podatek o polnih
dvoranah. Da pa so nas avstrijski privrzenci hokeja povsem
sprejeli, pa govori podatek, da je ekipa Acronija med najbolj
gledanimi ekipami v ligil To pa ni ¢udno, kajti ekipa Acronija igra
atraktiven hokej, poln domiselnih akcij in hitrega drsanja. Nasi
igralci so tehni¢no izjemno podkovani, manjka jim le nekaj vec
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modi v igri na telo. Prakti¢no v tej sezoni Se niso razocCarali, kajti

slabse trenutke vedno nadoknadijo z borbenostjo in veliko Zeljo
po dokazovanju. Ob tem pa smo tudi gledalci spoznali, da sta
tudi dober
nastop ob porazu. Skratka, sezonadotega trenutkajeodli¢na.

pomembna igra in pristop. Tako Zze znamo ceniti
Uprava kluba skupaj z generalnim sponzorjem in ostalimi
sponzorji na projektu lige EBEL svoje delo opravlja podobno
uspesno kot igralci na ledu. Razmere v slovenskem Sportu so
izjemno tezke. Konkurenca na trgu sredstev za vrhunski Sport je
izjemna, borba za sponzorje pa krvava, zato je potrebno
navedena dejstva upostevati tudi pri oceni dela vodstva kluba.
Ker je Upravni odbor v tem trenutku tudi kadrovsko oslabljen, je
odgovornost na Se delujoCih ¢lanih Upravnega odbora toliko
vecja. Ob borbi za zagotovitev prorac¢una pa vodstvo kluba ¢aka
Se ena odgovorna odloc¢itev. Namreg, trenutni pogled na
program lige EBEL (naporen zakljuéek borbe za vstop med Stiri
najboljSe ekipe lige) ter razpored slovenskega drzavnega
prvenstva kazeta na to, da bo izjemno tezko uskladiti termine
tekem tako, da bi tudi v konc&nici Drzavnega prvenstva lahko

branili naslov prvaka. Druga ekipa Acronija je prvo nalogo -
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uvrstitev med S§tiri - dosegla. Sedaj pa sledi S$tirikrozno
tekmovanje prvih 8tirih ekip, kjerje vsaka tekma Ze odlo€ilna za
vstop v finale, v katerega pa vodita le prvo in drugo mesto.
Uskladiti obveznostivobeh, zajeseniSki hokej zelo pomembnih
tekmovanjih, paje skorajda nemogoce. Verjamem, da bi igralci
Ze stisnili zobe in igrali tudi po Stiri tekme na teden. Kaksen
napor bi to bil, koliko bi bilo nevarnosti za poSkodbe, si lahko
predstavljamo samo tisti, ki smo takSen ritem kdaj Ze imeli.
Veclje tezave povzroa nepripravljenost Hokejske zveze
Slovenije, da bi pomagala najti sprejemljivo reSitev za vse
udelezence vdomacem tekmovanju. Konkurenti pa Ze sedaj ne
kazejo nikakrinega interesa za uskladitev. Ze na zadetku
sezone, koje bilojasno, daboAcroninastopalvIigiEBEL,sose
na Hokejski zvezi in v drugih klubih obnaSali kot uzZaljene
neveste in so se trudili kar najbolj oteziti sodelovanje najboljSe
slovenske ekipe v EBEL. Po obi¢aju so vsi polnih ust interesov
slovenskega hokeja, da pa bi najboljSi slovenski ekipi omogoc¢ili
na primer direkten nastop v finalu (pred leti so na primer
kosarkarjem Olimpije to Ze omogo¢ili v slovenskem prvenstvu),
proti temu so se uprli z vsemi mo¢mi. Torej, upajmo le, da se
morda najde reSitev tudi za igranje v Drzavnem prvenstvu.

Pa Se nekaj besed o perspektivi jeseniSkega hokeja. Hokejsko
drustvo mladi Jesenice je prav tako uspesno vtem prvem delu
sezone. Mladinska ekipa vodi v drzavnem prvenstvu, trenutno
Se brez poraza. Druga, ¢lanska ekipa uspe$no nastopa tudi v
Inter ligi B v konkurenci s hrvaskimi klubi. Na vrhu trenutnih
prvenstvenih lestvic v drzavnih prvenstvih sta Se ekipi de¢kov in
mlajSih deCkov, kadetska ekipa pa je v tem trenutku tudi tik pod
vrhom (tretjia). V HD mladi Jesenice so zelo zadovoljni z
medsebojnim sodelovanjem s HK Acroni Jesenice. Predvsem
na strokovnem podrocju je sodelovanje v zadnjih §tirih letih na
dokaj visokem nivoju. Vse ekipe HD mladi na Jesenicah z
veseljem in ponosom nosijo ime Acroni navseh tekmah. Poleg
tekmovalnih uspehov pa so v HD mladi Jesenice zelo
zadovoljni tudi z delom zacetnikov v drsalni Soli in hokejski Soli.
Upajmo, da bo jeseniSki hokej zdrzal na tako uspe$ni poti do
koncasezone in tudi v prihodnje.
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RAZPIS KURIRSKI SMUK,

PRISTAVA 2007

KO ZB NOB Javornik-Koro8ka Bela organizira

53. kurirski smuk, Pristava 2007.

Tekmovanje bo potekalo na Pristavi v JavorniSkem
Rovtu. Na tekmovanje vabimo vse obdinske
organizacije ZZB Slovenije, pred3olske otroke,
uCenke in u€ence osnovnih 3ol, veterane vojne za
Slovenijo, ob&anke in obfane ob¢&in nekdanje obline
Jesenice.

Prireditelj: KO ZZB NOB Javornik-Koroska Bela
Organizator: TVD Partizan, Javornik-KoroSka Bela
Kraj tekmovanja: Pristava, Javorniski Ftovt

Cas tekmovanja: nedelja, 4.februar2007, ob 10. uri

Prijave:

Pisne prijave dostaviti do petka, 2. februarja 2007, do 18 ure, na
naslov:

KS Slovenski Javornik-Koroska Bela (za kurirski smuk),
cesta Borisa Kidri¢a 37/c, 4270 Jesenice ali na naslov: Zidar
Joze, Cestatalcev 8/d, 4270 Jesenice

ali na telefon:

KS 04/586 61 50 ali 04/580 66 50

Pri telefonski prijavi je potrebno obvezno navesti kategorijo, v
kateri zeli tekmovalec tekmovati.

Telefonske prijave bomo sprejemali:

v €etrtek, 1. februarja, 10-13 ure natelefon: 04/586 61 50

v petek, 2. februarja, 14-18 ure na telefon: 04/58 66 50.

Zrebanje $tartnih $tevilk bo v soboto, 3. februarja 2007, ob 10
uri v KS Slovenski Javornik-Koroska Bela.

Tekmovalci tekmujejo na lastno odgovornost!
Startnineni!

Dodatnih prijav ni! (razen pri predsSolskih otrocih)

ZAHVALA

KATEGORIJE:

PredsSolski otroci:

1. kat.: malcki, rojeni 2003

2. kat.: malcki, rojeni 2002

3. kat.: predSolski otroci, rojeni 2001

Ucenke in u€enci osnovnih sol:
kat.: u€enke od 1.do 3. razreda
kat.: u¢enciod 1.do 3. razreda
kat.: u€éenke od 4.do 6. razreda
kat.: u¢enciod 4.do 6. razreda
kat.: u€enke od 7.do 9. razreda
kat.: uéenciod 7.do 9. razreda

©oN>GRA

Obéanke in ob€ani obéin nekdanje ob&ine Jesenice:
10.kat: ob&anke

11. kat.: ob&ani do 36 let

12.kat.:ob&ani nad 36 let

Veterani:
13.kat.: veterani vojne za Slovenijo

Organizacije ZZB:

14.kat.: veteranke ZZB NOB

15.kat.: veterani ZZB NOB stari do 78 let
16. kat.: veterani ZZB NOB stari nad 78 let
17.kat.: €lani ZB, ki niso vojni veterani

Odli¢ja in priznanja:

-vsitekmovalci v kategorijah 1,2,3 prejmejo medalje

- prvi trije uvr$€eni v vsaki kategoriji prejmejo medalje
-vsiveterani kategorij 14,15,16 prejmejo spominske medalje

Vrstni red starta po kategorijah na posameznih
progah:

1.progaKURIR:kat.:14,16,15,4,5
2.proga BOREC: kat.: 17,10,13,12,11,6,7,8,9
3.proga CICIBAN: kat.: 1,2,3

Ob bole€i izgubi mame se iskreno zahvaljujem sodelavcem PDP za denarno pomoc¢ in izreCena sozalja.

AlijaTurkus8i¢
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SPIKOV KOT

Boter Spik

To zimo res so ¢uda.
PrejSnje bil je v uporabi gips,
za ravnanje uda.

Letos boljje v uporabi PIPS.

Saj glej to ¢udo sredi zime!
Obiskal nas je kaj ¢uden ticek.
Brezskrbno pel je svoje rime,
Cisto pravi, zivi Cricek.

So davno tega ljudje dejali,

ni¢ dobrega nam to ne nosi

in mile zime so se bali.
Radanapomlad sneganatrosi.
Zimaingosposka:tane "Senka",
Ze staranaSajeresnica.
Gosposka ne da cvenka,

denar zal ne gre od Skrica.

Se na pomlad zima se ma$éuje,
ko moralo bo greti, vse cveteti,
ona cvetje v led okuje,

morda zeblo nas bo Se poleti.

Zakone spreminjajo kar dnevno,
skorajda Ze vse po vrsti.

Benti na glas nam ljudstvo revno.
Slehernik v penzijo od$el bo v krsti.

Resi nas zakon protikadilski,
prepoved modrosivega nam dima?
Ampak nikotin je res morilski.

K sreci revez za tobak pa¢ nima.

Potem moja logika je udna.
Bogati puhali bodo (uzitki),
brez cigaret bo raja trudna.
Ciljvsega? Ostanimo vitki!

SPIKOVI PREBLISKI

PrejSnje leto mi je od mraza Skripalo pod nogami, letos pa pri

finanénem stanju.

Tudi pri menidomaje ROM. Vracéunalniku.

Za uresnicitev ciljev so potrebni dolo€eni postopki.
Za uresnicitev tezko uresnicljivih prestopki.

Mnogi se celo vtemi prepirajo za oslovo senco.
Nivsak rimar poet in ni vsak vogal sekret.

Mnogi odpadkov ne znajo sortirati, zato jih odvrZejo v naravi.

porine.
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Naj si kupim komoro kadilsko,
da puhal bom $e bolj pogosto?
Ko izvem za ceno njih morilsko,
vidim, da le ni tako preprosto.

Se vedno tehtam, kajje bolje.
Puhati in ka$ljati skrivaj,

ali zbrati mnogo volje,

¢ikom napovedati hud bolj?

Morda bom kmalu moz beseda,
bom rekel svetu: "Ne kadim!"
Ker kajenje res je beda,
kerkasljam, po €ikih ves smrdim.

Res upam, damibo uspelo
odvreci ta odvraten ¢ik.
Kasljal potem bom bolj veselo
in bolj zdravo, boter Spik.

Zivljenje je podobno biljardu, kjer ena krogla drugo v luknjo

Mnogi prodrejo v medije samo z lastno osmrtnico.

Dobre stvari spoznamo Sele takrat, ko minejo.

Najraje opazimo tuje slabosti in svoje vrline.

Radi smo pohvaljeni, a neradi pohvalimo.

Tudi €e umres§, ni nujno, date bodo hvalili.

Kar bi rad pocel, je prepovedano, kar bi moral po¢eti ,ne zmorem.

Mnogokrat se vpraSam, zakaj mnogi pocnejo ravno tisto, Cesar

ne znajo.

Toliko Casaje trdil, daje umetnik, da so drugi uvideli, dato ni.

Ne trudite se biti pametni! Ko bodo drugi ugotovili, da to ste, vas
bodo nemudoma prepric¢ali v nasprotno.

Po najdaljsi nodi v letu pride najdaljSi mesec.
Slabega se navadi$, dobregase razvadi$.

Tudi kadar ne gre najbolje, je lahko zelo slabo.

]J(A DILAI EA

4

CIK PAVZA
> ALONU dru

Na Jesenicah imamo mnogo golobov in malo miru.

|

Imam veliko dela in Se ve€ lenobe.

ZASTOJT

PO NOVEM

2o0f
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. DAN V . 5 x BOZJA GOLEM | SLOVEN.
AVTOR:  OSMOJENI | STOTI |PREBIVA- | o\ | gTaro. | FUZINAR |KRETON JE| SVETISCE | soppyy | SMUCH | REKA NA JE UGANKAR- | CESTNI BOMBAZNA
DRAGO DEL DEL LEC eoeN | RIMSKEM IN MECEN |BOMBAZNA v SREDNUEry | (NORD) | PIRENEJ. | ji;505yek| SKA zavos | VISLICE [Mrh ANINA
RONNER | CESA CESA TRGA KOLEDARJU| ZOIS | TKANINA | MEKI VEKU POLOTOKU | "&| ovEK | REVIJA

DEL
NAJHIT-
REJSA OKOSTJA KRAJ PRI
HRASTNIKU
PTICA VRVICA
UJEDA
DRAGO- TRESKA
CENA
VINOZ
VIOLINA VISA

ANGLESKI

PREGOVOR
CESKI F>OKRIVALO 010 PERJE PRI

PESTNER REPI
EKONO- ARI GOREN.
OMEMBA /N ARODNI
MIST | HRAVSKI TISOC
Sk NOSI PISATELJ TISOCEV
& OTOGJE | MESTO V PRIPR.ZA

HRVASKI KOLUMBUI OMETANJE

PEVEC MED

KAMCAT.
EKON. JUNAK
DVORNIK
IN ALJASKO| 1A INIKAR ENEIDE
MATI KOLOS
EMIL IGRALKA
NOLDE PEVKA KRALJEVA | JEZERO NA
PUCELJ FILIPINIH

PUSCAV- ETILNI DUSENO BOZJE-

SKA ALKOHOL MESO V |OBLACILO| Soti
LADJA OMAKI

KRAJ NA BALERINA VIOLINIST
ORDALJE | ZBADLJI- | KOGEV. STRANIC 0zIm
Boz.A e SNOV SPARTAN
MISEL MESTO NA , .
SODBA NIZOZEM. MATERIJA KRALJ
KONEC
PREGOVORA
RAZKOSNA JUD. CLOV.
URADNI HISA 1Z GLINE
RAZGLAS SLAVKO KAREL
FRAS ERBEN
PRITOK OTOK V
LOSCILO DONAVE V oToCJU
NEMCIJI RJUKJU
SAMO-
BABICA STANSKI SESANJE RAZENJ
BRAT

Geslo velike nagradne krizanke iz
prejSnje Stevilke se glasi:
PREDEN NEUMNI OPAZI GA
ZVITIPREGAZI

Izzrebali smo pet pravilnih reSitev.
Vsi nagrajenci prejmejopo 21 EUR
(5032 SIT).

Franc Grgovié, Travnova 27, 4270
Jesenice

Andreja Huber, Cesta revolucije 8,
4270 Jesenice

David Milijasevié€, Strelska 4,4270
Jesenice

Branka Modic Smid, Javorniski
Rovt20,4270Jesenice

Leon Vidmar, Kajuhova 9, 4260
Bled

Nagrade boste prejeli na blagajni
ACRONI-ja. Odprta je vsak delovni
dan od 8.00 do 10.00 ure. S seboj
imejte osebni dokument.

Urednistvo

Geslo iz obarvanih polj prepisite v kupon in ga do 12. februarja 2007 posljite po intemi posti
na Urednistvo Novic ali pa na naslov ACRONI, d. o. 0., C. Borisa Kidrica 44,4270 Jesenice.
Na ovojnico pripisite "NAGRADNA KRIZANKA". Zaposleni v ACRONI4u lahko resitve
oddate tudi v mnenjske skrinjice - brez ovojnic. Pri zrebanju bomo posamezniku
upostevali samo en kupon.

Nagrajenci bodo prejeli dename nagrade v vrednosti:

1. nagrada 35 evrov, 2. nagrada 25 evrov, 3. nagrada 15 evrov

Urednistvo

Nagradna krizanka Januar 2007

Ime in priimek

Ulica Posta in postna Stevilka

Geslo:




