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Delo odbora za pritozbe

Obisk pri ministrici dr. Petrinovi

Obvestilo ¢lanom SKEI

IZ ZGODOVINE ZELEZARNE

KULTURA, RAZVEDRILO, PROSTI CAS
POHODNISTVO

NAGRADNA KRIZANKA

Nekoé je bilo...

| UVODNIK

ZADOVOLJSTVO KUPCA -
{ POL USPEHA

Ce smo bili $e véeraj del trga, ki je bil
geografsko omejen, kjer so spremembe
le v manjsi meri vplivale na poslovne
procese, pa smo danes vpeti v trg, ki je
dinamicen, poln hitrih sprememb, ki
zahtevajo hiter odziv. Vse bolj in bolj
smo vpeti v svetovne tokove in globalizacijske procese, ki
nezadrzno tecejo, in tisti, ki se ne odzivajo na spremembe, nimajo
moznosti uspeha. S praktiéno prostim pretokom blaga se danes na
trgih ne sreéujemo le z bliznjo konkurenco, temve¢ s konkurenco
celega sveta. Tudi vzhodna konkurenca nezadrzno izstopa iz svojih
klasiénih trgov in se Siri po Evropi ter svetu. Gospodarska gibanja,
procesi zdruzevanj podjetij, tako v Evropi, Ameriki ali Daljnem
Vzhodu zahtevajo v istem trenutku tudi na$ odziv. Nove
informacijske tehnologije zblizujejo in skrajSujejo ¢éas odziva na
trgu vse bolj in bolj. Le hitri odzivi, visoka stopnja fleksibilnosti,
prilagajanje spreminjajo¢im se gibanjem ob konkurenénosti izdelka
po znanih kriterijih, nam omogocajo uspeh. Kljub mnogim
poskusom, kako v razliénih dejavnostih nadomestiti jeklo z drugimi
materiali, je jeklo Se vedno material, katerega poraba narasca. Vse
bolj in bolj je prisotna tendenca k specializiranosti, kako doseci
vrhunsko kakovost z najnizjimi stroski. Danes smo pri¢a tako v
Evropi, kot v svetu procesu zdruZevanj velikih proizvajalcev jekla,
ki iS¢ejo sinergijske ucinke za vse vecjo konkurenénost na trgu ob
nenehnem vlaganju v nove tehnologije ter povecéevanju
zmogljivosti z visoko produktivnostjo.

Kljub narascajogi porabi jekla pa prihaja do neusklajenosti na trgu,
kar povzroca nihanja, tako v smislu zmanj$anja povprasevanja ali
poveéanja ponudbe, kar vodi poslediéno k zniZevanju cen. Na
gibanje trga konénih izdelkov vplivajo zlasti stanja ekonomij v
posameznih drzavah in regijah ter valutna razmerja in gibanje trga
osnovnih surovin za izdelavo jekla.

Kljub globalizaciji so Se vedno prisotne razlike na posameznih

jekel ima svojo specifiko z razliénimi trznimi trendi. Ko si zastavimo
vprasanja, kje je nasa priloznost, kje imamo slabosti, kje so nase
prednosti in od kod nam pretijo nevarnosti, lahko ugotovimo, da je
nasa mo¢ zagotovo sorazmerno dobra trzna vmescenost v Evropi
na programu nerjavne kvarto plocevine. Proizvodnja elektro
plocevine je eden nosilnih programov razvoja in zavzema
sorazmerno visok trzni delez doma in v tujini.

Med slabosti lahko uvrstimo omejene zmogljivosti proizvodnje
dinamo plocevine, omejitve maksimalnih Sirin pri TVT in HVT,
pomanjkanje zmogljivosti za proizvodnjo visoko legiranih jekel ter
slabo konkurenénost na programih malooglji€nih in
konstrukcijskih jekel.

Nasa prednost pa je hitro prilagajanje strukture proizvodnje
spremenjenim pogojem na trZiS¢u, dobro servisiranje porabnikov
elektro plocevine po koli¢ini, kakovosti, dobavnem roku.
Nevarnosti, ki nam pretijo, so preselitev recesije, ki je nastopila v
ZDA, v Evropo, globalizacija jeklarske industrije, povecanje

| jeklarskih zmogljivosti, zdruZevanje oziroma zmanj$anje Stevila

proizvajalcev nerjavnih jekel. Ce smo v letu 2000 ujeli konjunkturo
s polnimi jadri na vseh programih, pa se je trzni polozaj predvsem
na nerjavnih jeklih Ze v drugi polovici leta obrnil navzdol. Po ¢asu




intenzivne rasti cen osnovnih surovin - niklja in jeklenega
odpadka ter s tem tudi cen konénih izdelkov, je prislo do
padca cen surovin ter zaradi zmanjSanja povprasevanja e
dodatnega padca cen konénih proizvodov. Zato bo v letu 2001
kljuénega pomena obseg povprasevanja po nerjavnih jeklih.
Vedje povprasevanje bo tisti fakitor, ki bo ob zaéasnih
zmanj$evanjih proizvodnje velikih proizvajalcev vplival na
cene nerjavnih jekel.
Ker so prvi trije meseci za nami, lahko ocenimo, da smo
cenovno dno dosegli v mesecu marcu, saj so v aprilu pritiski
po zniZevanju cen prenehali in v maju naértujemo dvigniti
cenovno raven teh jekel. Sedaj bo predvsem pomembno
rokovno servisiranje kupcev, kajti vsaka zamuda v dobavi, ko
se pri¢akuje dvig cen, pomeni izpad realizacije.
Do konca drugega cetrtletja pricakujemo, da bo trend cen
pozitiven, vendar bo raven bistveno nizja kot v letu 2000.
Na podro¢ju elektro ploGevin je trenutni obseg povprasevanja
zelo dober, pricakujemo pa, da se bo rast do konca leta
upocasnila. Na programu polgotovih elektro plocevin je bilo v
zadnjem obdobju zaznati manj$i upad povprasevanja, vendar
ocenjujemo, da je to le prehodnega znacaja. V drugem polletju
se bodo zaradi upocasnitve rasti povecali pritiski na znizanje
cen. Prislo bo tudi do povecane ponudbe, saj je izvoz iz
Evrope v ZDA zaradi uvedbe AD carin usahnil ob dodatni
ponudbi iz Vzhoda.
Na programih konstrukcijskih in legiranih jekel lahko
ocenimo, da je trend zniZevanja cen ustavil in da se je
povprasevanje povecalo, kar pricajo tudi koli¢ine prodaje v
marcu in naértovane v aprilu.
Kljub sorazmerno ugodnim trznim napovedim pa se moramo
zavedati, da zahteve kupcev postajajo vedno vecje in le
izpolnjevanije le-teh vodi k uspehu.

Direktor prodaje in marketinga

Bogdan Ravnik, univ.dipl.inZ.

UVAJAMO KLJUC 1:
Sy 2\ CISTO IN UREJENO
20 y; DELOVNO OKOLJE JE
¥&l PONOS ZAPOSLENIH

Kijué 1 "Cis&enje in organiziranje" je eden
|2med Stirih stebrov sistema 20 kljucev, ki naj bi izboljal ¢istoco,
urejenost in funkcionalnost delovnega okolja, ter dal temelje za
poveCanje produktivnosti na delovnem mestu. Aktivnosti tega
kljuca ne smejo postati dodatno breme, temve¢ nacin za laZje,
uéinkovitejSe opravljanje dela in zagotavljanje vecje varnosti.
V lanskem letu smo v okviru akcije urejenost proizvodnih obratov
Ze zacgeli s ciS€enjem in urejanjem delovnega okolja, rezultati
akcije pa so ze vidni. V letodnjem letu bomo skusali v akcijo vkljuiti
prav vse zaposlene, ki bodo v okviru delovnih skupin naértovali in
izvajali ukrepe za izboljSanje obstojecega stanja. Delovne skupine
postajajo odgovorne za Eistoéo in urejenost na dologenih delovnih
podrodjin, Ze v aprilu pa bodo izdelale akcijske nacrte, iz katerih
bodo razvidne aktivnosti in njihovo ¢asovno izvajanje. Aktivnosti
bodo prvenstveno usmeriene na ugotavljanje in odstranitev
nepotrebnih stvari, organiziranje delovnega okolja, ¢is¢enje in
vzdrzevanje reda ter Cistoce.

Dosedanje akcije na podrogju urejanja delovnega okolja so bile
usmerjene le v proizvodne obrate, tokratne aktivnosti bodo vkljucile

tudi pisarnisko okolie. V pisamah se moramo priblizati cilju, da
lahko vsak dokument poid¢emo prej kot v eni minuti, kar zagotovo
pomeni veliko bolj urejeno dokumentacijo in pisarne, kot so
pogosto sedaj.

Groza, kaksen nered!

Pomembno vlogo v podjetju smo zaupali vodjem delovnih skupin,
saj postajajo odgovorni za prenos pridoblienega znanja in
organiziranje dela v svojih skupinah. Aktivnosti na podroju klju¢a
1 s0 prve konkretne aktivnosti, ki jih nacrtujemo v okviru delovnih
skupin. lzjemnega pomena za uspednost projekta je, da bodo
vodje skupin Ze na samem zaCetku uspeli povezati delovne
skupine, vzpostaviti v delovnih skupinah teamsko vzdusje, kjer bo
vsak ¢lan delovne skupine lahko aktivno sodeloval.

V nasi druzbi smo na pobudo ozje projekine skupine izdelali logotip
za projekt 20 kljuéev v Acroniju, ki smo ga poimenovali POP -
Popolno Obvladovanje Procesov.

Avtorja in oblikovalca znaka
sta Marjan Lah iz kadrovske

’. sluzbe in Aljosa Vister iz
: Informatike. Odslej ga bomo
; uporabljali tudi v Novicah kot

3 . .

orotng v enoce®” prepoznavni znak te r_ubnk_e.
Vodja projekta
Mag. Darko Mikec
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EKOLOGIJA

PROMET IN OKOLJE

Promet je panoga, ki mocno vpliva na naravo in okolje ter
dogajanje v njem. Med vsemi nevarnimi snovmi v izpuhu motornih
vozil je svinec zdravju najnevarnejsa sestavina. Ocenjuje se, da je
emisija svinca zaradi prometa z motormnimi vozili v Sloveniji znasala

v letu 1999 priblizno 40 ton. Svinec se v motorne bencine dodaja

zaradi zviSanja oktanskega Stevila, pa tudi zaradi mazanja
sedezev ventilov. S tem se zmanjduje obraba ventilov in njihovih
sedezev pri starej§ih motorjih. Sodobni avtomobili imajo ventile in
sedeze ventilov iz trsih in bolj trpeznih materialov, ki ne potrebujejo
svinca za mazanje. Slovenija se je s programom postopnega
opusCanja svinca v bencinu vkljucila v Pan-evropsko strategijo
odstranjevanja svinca iz bencina. Konéni cilj Pan-evropske
strategije za odstranjevanje svinca iz bencina je popolna
odstranitev svinca iz bencina do 1. januarja 2005. To pomeni, da
po tem datumu na evropskem trziS¢u ne bi bilo ve¢ osvinéenega
goriva. Glavna ovira pri opus¢anju osvinéenega bencina so vozila,
ki so prirejena za uporabo izkljuéno osvinéenega bencina. Da bi
osvinceni bencin brez Skode za starejSe tipe vozil nadomestili z
neosvinéenim, je potrebno v neosvinéeni 98 oktanski bencin
primesati dodatek, ki varuje mehke sedeze ventilov pred prehitro
obrabo, pri ¢emer pa se v izpuh ne dodaja Skodljivih primesi.
Stevilo vozil z mehkimi sedezi ventilov z leti pada, tako da se njihov
delez v avtoparku manj$a. S tem pa se bo manj$ala tudi potrebna
koli¢ina bencina z dodatkom aditiva za ta vozila. Tako je bil v letu
1999 delez osvincenega bencina 25,5%, neosinéenega pa 75,5.
Vir: Ministrstvo za okolje in prostor

Andreja Purkat

PREDELAVA JEKLARSKE ZLINDRE

Resevanje okoljevarstvenih vprasanj v Acroniju ima vedno vegjo
prednost. Kot je vsem ve¢ ali manj znano, je eden iz palete
projektov tudi predelava jeklarske Zlindre.

Na tem projektu se intenzivno dela ze nekaj &esa, pri éemer smo
dosegli Zze tudi pomembne rezultate (obvladan je vir glavnega
pradenja zaradi bele Zlindre).

Z aktivnostmi nismo prenehali, pa¢ pa intenzivno delamo na
projektu v tej smeri, da bomo jeklarsko Zlindro v prihodnje
predelovali po tehnoloskem postopku, ki bo kot produkt postopka

dal sinteticni agregat, ki se v mnogih deZelah Evrope (Nemdija,
Danska, Nizozemska, Svedska, Finska) z dolgoletno tradicijo
uporablja kot visokokakovosten material predvsem za izgradnjo
zahtevnih odsekov v gradnji cest.

Glede na odliéne lastnosti materiala je najbolj smiselna njegova
uporaba v obrabnih oz. obrabnozapornih zmeseh (asfaltne zmesi).
Tako pridoblien sintetiéni agregat je po lastnostih enakovreden
naravnemu agregatu, s tem, da je cenejsi.

Z omenjeno tehnolodko posodobitvijo bomo na eni strani resili
vpraanje deponiranja, kot tudi pokrivali del potreb slovenskega
trga po agregatu, ki ga danes v glavnem uvazamo.

Jozef Triplat

UREJAMO OKOLJE

V' Acroniju tudi v letodnjem letu nadaljujemo z »zelenim
programoms« - zasaditvijo povrsin ob proizvodnih halah. Prav v teh
dneh bodo vrtnarji zasadili povrsine pred severno steno hale legur
in pred odpremo hladne valjarne. Nadomestili bodo tudi
manjkajoée rastline ob ograji in uredili zelenico pred upravno
stavbo.

Urejena okolica pa je bila malo mar dolgoprstnezu, ki je pred
upravno stavbo Acronija izpraznil korito, posajeno z jeglici.




ODDELK RAZISKAVE IN RAZVOJ

Najob&imejsa in tudi najbolj aktivna dokumentacija na oddelku RR,
ki jo uporabnikom lahko posredujemo preko INTRANETA so
TEHNOLOSKI PREDPISI, DOBAVNO TEHNICNI POGOJI in
ZAPISNIKI OBRATOVODSKE KONFERENCE.

Omenjena dokumentacija je bila vezana na obsirno distribucijo
(veliko Stevilo prejemnikov), ki pa smo jo v veliki meri zmanj3ali s
prenosom dokumentov na intranet. V pisni obliki jo prejmejo le
uporabniki, ki nimajo racunalnika.

V nadaljevanju vam bomo predstavili tudi vse ostale dokumente, ki
si jih lahko ogledate na INTRANETU.

Na uvodno stran (slika 1) pridete, ¢e si na /fintranet.acroni.si/
izberete okence Raziskave in razvoj.
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slika 3: Tehnoloski predpisi - Raziskave in razvoj

Nasledniji vecji sklop dokumentacije predstavljajo Dobavno tehniéni
pogoji DTP.htm . Razdelili smo jih v &tiri glavne skupine (slika 4)

in sicer elektroplocevine, nerjavne ploCevine, plocevine iz
konstrukcijskih jekel ter plocevine iz ogljikovih in maloogljinih
jekel. S postopnim klikanjem aktivnih naslovov lahko izbiramo med
tujimi ali domacimi kupci, HVT, TVT ali DP ter nazadnje med
samimi kupci nasih plocevin (slika 5).
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slika 1: Intranetna uvodna stran oddelka RR

Informacije o zaposlenih na nasem oddelku tj. delovnih mestih,
internih telefonskih Stevilkah, elektronskih naslovih, lahko priklicete
s klikom na Informacije/Podatki o zaposlenih na RR.doc.
Sledijo Tehnoloski predpisi.htm, eden najobseznejsih sklopov
dokumentacije na INTRANETU. Ti so razdelieni na sluzbe/PC
(slika 2), znotraj teh pa si sledijo po zaporednih Stevilkah
(Stevilcenje po 1SO 9001) (slika 3). Trenutno najuporabnejse
tehnologke predpise SIFRANT JEKEL in KATALOG POSEBNIH
ZAHTEVY zajema naslov Tehnolo$ki predpisi/Raziskave in
razvoj.htm. SIFRANT NAPAK najdete na naslovu Tehnoloski
predpisi/Tehni¢na kontrola.htm.
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slika 2: Tehnoloski predpisi - sluzbe/PC
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slika 4: Dobavno tehniéni pogoji - plogevine
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slika 5: DTP - ploCevine iz ogljikovih in malooglji¢nih jekel, TVT

Zapisnike obratovodske konference si lahko ogledate na naslovu
Obratovodska konferenca.htm.

Cene posameznih storitev za oddelke znotraj RR (metalografski
oddelek, fizikalni oddelek, eksperimentalna delavnica, strokovna
knjiznica) so prikazane v Cenik storitevCenik storitevRR.xls.
Trenutno pripravijamo $e dva nova naslova in sicer Novosti RR ter
Predstavitev RR. V prvem vam bomo predstavijali novosti , v
drugem pa vas bomo seznanili z zgodovino in dejavnostjo nasega
oddelka.

Lepo vablieni na nade INTRANETNE strani.

Metka Sustersic




RAZISKAVE IN RAZVOJ

OSNOVNA NALOGA VSAKEGA
RAZISKOVALCA SO RAZISKAVE IN RAZVOJ

Raziskovalni oddelek je bil ustanovljen oktobra leta 1961. Danes v
okviru oddelka Raziskave in razvoj delujejo metalografski
laboratorij, fizikalni oddelek, oddelek standardizacije s strokovno
knjiznico in skupina raziskovalcev.

Na oddelku RR je poleg vodje zaposlenih 8 raziskovalcev (Sest
metalurgov, en fizik in en matematik), ki pokrivamo razliéne vrste

A

" Raziskovatka

jekel (nerjavna, elektroploéevine, konstrukcijska), energetiko,
fizikalne, matematicne in statistine raziskave ter laboratorijske
preiskave. To Stevilo je najmanjSe v zadnjih letih. Vzroke za to
mnogi v Acroniju poznajo in jih tu ne.zelimo omenjati.

Osnovna naloga vsakega raziskovalca so raziskave in razvoj na
podrocju uvajanja novih izdelkov in tehnologij. Kadar se na trziséu
pokaze potreba po novem izdelku, je potrebno najprej ugotoviti, ali
to v Acroniju lahko izdelamo. Raziskovalec mora nato pregledati
obstojeCo strokovno literaturo, kot so standardi, tehnoloski
predpisi, razni ¢lanki. Nato izdela prediog tehnologkega predpisa-
navodila za izdelavo, predelavo in toplotno obdelavo novega
izdelka. Ta navodila vsebujejo tako predpise za kemicno sestavo
jekla kot tudi za pogoje ulivanja, toplega in/ali hladnega valjanja ter
toplotne obdelave. V pomembnih fazah uvajanja novega izdelka ali
tehnologije v proizvodnjo raziskovalec tesno sodeluje s tehnologi in
zaposlenimi v obratih in sluzbah. Po posameznih fazah
proizvodnje se raziskovalci vkljuéujemo v reSevanje tehnoloskih
vprasan]. Predpisujemo naine za odvzem vzorcev za mehanske
in metalografske preiskave z namenom nadzora kakovosti
materiala ter za pomo€ pri odloéitvi o nadaljnji predelavi. Kjer se le
da, najprej opravimo laboratorijske preizkuse. V primeru uspesne
proizvodnje novega izdelka izdelamo tehnoloske predpise, ki
zagotavljajo tehnologijo izdelave.

Za razvoj novih oz. spremembo obstojecih tehnologij se mora
raziskovalec natanéno seznaniti z obstojeCim stanjem. Preuditi
mora podatke iz literature, izvesti laboratorijske simulacije in
preizkuse ter nato te izkusnje vpeljati v prakso.

i,:%me

Poleg teh osnovnih nalog raziskovalci izvajamo tehniéno
svetovanje kupcem glede tehnoloskih in fizikalnih lastnosti nasih
izdelkov. Za utemeljen odgovor moramo pogosto hitro izvesti
statisticne analize razliénih lastnosti ali kemiéne sestave. Na
osnovi analiz, pregleda standardov in obstoje¢ih moznosti ter
sodelovanja s kupci izdelamo Dobavno - tehniCne pogoje, ki so
tehni¢na osnova za izdajo narocila komerciale obratom, med samo
proizvodnijo in pred odpremo pa za vrednotenje kakovosti izdelkov.
Sodelujemo pri reSevanju reklamacij, tako z obiski kupcev kot tudi
s preiskavami reklamiranih izdelkov. Velik delez nadega dela
odpade na tehniéni servis kupcev nasih izdelkov. Na nekaterih
podrocjih tesno sodelujemo tudi z nasimi dobavitelji.

Raziskovalci izdelamo vsebino Stevilnih prospektov in tehniéni del
spletnih strani Acronija.

S predavanji in plakati na sre¢anjin metalurgov ter prispevki v
strokovnih publikacijah predstavljamo dosezke in nove izdelke v
Acroniju.

Sodelujemo ali vodimo projektne skupine za nabavo nove
opreme.Trenutno smo vkljuceni v projekt »Nova linja CRNO«, kjer
smo odgovorni za tehnologijo, vodimo pa Se projekta nadomestnih
nabav merilno raziskovalne opreme (Epstein in Elektronski
mikroskop).

Erika Bricelj, Ales Cop

VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU

IZJAVA VZD Z OCENO TVEGANJA-
STANJE PROJEKTA

Do sedaj je bilo organiziranih 6 celodnevnih delavnic s povpre¢nim
obiskom 14 strokovnih delavcev. Metodo izdelave ocene tveganja
smo predstavili tudi vodilnim delavcem PC. V sodelovanju z 35 - 40
vodstvenimi in strokovnimi delavei po PC-jih smo na podlagi
nekaterih praktiénih primerov delavce in delovne naloge v
proizvodniji porazdelili v priblizno 260 skupin s podobnimi
aktivnostmi in podobnimi/enakimi nevarnostmi/Skodljivostmi.
Delovne naloge vsake skupine smo zdruzili v povpreéno 5 do 10
aktivnosti ter opredelili posamezne nevamosti/skodljivosti, ki se pri
teh nalogah pojavijajo. Za odpravo ali zmanjSanje le-teh bomo
predvideli odgovorne osebe in dologili roke.

Stopnice v Vroci valjarni
(pot v garderobe)

so terjale Ze

precej poskodb.



Stanje konkretnih faz projekta:

namen

dejavnost deleZ

opravljenega

OPREDELITEV NEVARNOSTI IN SKODLJIVOSTI

seznam zaposlenih po: v celoti
podrodjih dela,
delovnih mestih,
starosti,

delovnih izkusnjah,
usposobljenosti,

zdravstvenih omejitvah.

oblikovanje skupin dela po katerih se bo izvajala v celoti

ocena tveganja

opis aktivnosti za posamezno skupino, s trajanjem delno 95%
posamezne aktivnosti in uporabljano delovno

opremo

opredelitev nevarnosti in Skodljivosti za posamezno delno 40%

skupino del po aktivnostih

pogovor Z zaposlenimi o nevarnostih in Skodljivostih | delno 10%

na njihovem delovnem mesitu

ogled delovnega mesta /proizvodnega procesa delno

zhbiranje informacij o skupini del, obravnava delno

posamezne skupine:

e pregled zapisov o poskodbah pri delu, nevarnih
dogodkov, zdravstvenih okvarah,

o pregled preskusov znanja iz varnega in zdravega
dela in obdobnih zdravstvenih pregledov,

e delovna oprema (evidence pregledov in navodila),

o uporabljeni materiali (nevarne snovi, varnostni
listi),

o osebna varovalna oprema (ali se uporablja),

e znacilnosti dela (prisilne drie, specificne
nevarnosti in Skodljivosti).

OVREDNOTENJE

NEVARNOSTI IN

Ocenjevanja tveganja delno 2 %

Uporabimo informacije pridobljene v prejinjih fazah
in predlog ukrepov za zniZanje tveganj

Preverimo ali 7 uvedbo ukrepa tveganja zniZamo oz. | ni¢
odpravimo in ali s tem ne povzrodimo dodatne
nevarnosti, Skodljivosti

SKODLJIVOSTI

Ocenjujemo, da do sedaj opravijeno delo predstavija priblizno
polovico potrebnega &asa pri izdelavi ocene tveganja. Te faze
projekta so med najbolj zamudnimi.

Med zamudne, a pomembnejSe aktivnosti spadajo razgovori z
delavei, kjer praviloma isto¢asno opravljamo preverjanje znanja iz
VZD ter se dogovarjamo 0 uvajanju posameznih ukrepov. Po
vsakih razgovorih se praviloma sproti izpolnijo tudi predpisani
obrazci.

Po dogovoru se bodo ocene tveganja za objekte in Cista
administrativna dela opravili ob zakljucku projekia.

Franc Pintar

IZOBRAZEVANJE

USPESNO ZAKLJUCEN TECAJ
USPOSABLJANJA BOLNICARJEV

Prva pomo¢ je neposredna zdravstvena oskrba, ki jo dobi
po$kodovanec ali nenadno zboleli na kraju dogodka. Opravljena je
z enostavnimi pripomoéki in improvizacijo. Lai¢na prva pomo traja
toliko Casa, dokler ne pride strokovna pomog.

Clani Civilne zagite podjetja SZ Acroni, d.0.0., ki delujejo v ekipah
Prve pomo¢i, so se po nekajletnem premoru zopet izobrazevali o
prvi pomoci. Te€aj je organiziralo Obmoéno zdruzenje Rdetega
kriza Jesenice. Vodili so ga dr. Alenka Odar, dr. Peter Najdenov

Tecajniki prve pomodi.

in Brane Petrovic.

Tecaj je predpisan in obsega sedemdeset ur teoreticnega ter
prakticnega dela. Zaradi lazjega usklajevanja obveznosti v sluzbi in
doma smo obiskovanje teCaja razdelili na dva dela (november
2000 in marec 2001).

Tecajniki so se seznanili z delovanjem c¢loveskih organov,
ozivijanjem, zlomi, poskodbami, triazo, opremo za nudenje prve
pomogi...

Tecaj se je zakljucil 27.3.2001 s preizkusom znanja in pridobitvijo
drzavno priznanega spriCevala za uspeSno opravijien izpit o
usposoblienosti bolni¢arja oziroma redevalca prve medicinske
pomoci.

lzpit so uspesno opravili naslednji zaposleni:: Jozo Bagudic,
Dusan Kogoj, Rado Kokalj, Meksud Lisi¢, Gorazd Pristov,
Darko Skrt in Daniel Frelih iz PC Vroda predelava; Hazim Babié
iz PC Predelava debele plogevine; Igor Varl iz Oddelka tehni¢ne
kontrole: Cedo Zrnié iz Tehnicnih storitev in Martin Jeram iz
oddelka Raziskave in razvoj.

Z omenjenim izobrazevanjem bomo nadaljevali tudi letosnjo jesen.
Predvsem so vablieni vodje delovnih skupin v proizvodnji za
pridobitev dodatnega znanja.

Vsem, ki so tecaj uspesno opravili, v imenu vodstva iskreno
cestitamo.

M. Jeram in A. Albreht

V prvem cetrtletju letoSnjega leta so izobraZevanje zakljuéili
naslednji sodelavci:

NA SREDNJI SOLI JESENICE - strojni tehnik:
SILVA DOKL - Nabava

KLEMEN DROBIC - PC Hladna predelava,
MARIJA TRIVIC - Tehniéna kontrola

NA DELAVSKI UNIVERZI JESENICE - elektrotehnik:
ALJOSA KOSIR - Proizv. teh. sluzbe, Energetika,
RADE RADINOVIC - Proizv. teh. sluzbe, Energetika,
BENJAMIN RAVNIK - PC Hladna predelava,

JANEZ STERLE - PC Hiadna predelava;

NA CENTRU ZA DOPISNO IZOBRAZEVANJE - upravni tehnik:
SIMONA ZUPAN - Uprava;

NA EKONOMSKI FAKULTETI - VISOKI POSLOVNI $OLI -
diplomirani ekonomist:

NUSA BUNDALO - Nabava,

MARJETA ROZMAN - Kontroling.

VSEM ISKRENO CESTITAMO!
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KADROVSKA GIBANJA V MARCU

GIBANJE POSKODB PRI DELU

V mesecu februarju se je pripetilo 16 poskodb pri delu.
Poskodovanci so bili zaradi posledic teh posdkodb in posledic
poskodb v preteklosti odsotni z dela 308 delovnih dni, to je
dobrih 19 dni na poskodbo. Dnevno je bilo odsotnih z dela 14
zaposlenih. V primerjavi s preteklim mesecem je Stevilo podkodb
ostalo enako, poveéala pa se je resnost teh poSkodb.

STEVILO POSKODB PO ENOTAH

ODSOTNOST
5 Ostalal
Nesrece pri delu Rec;“;g:;pUSl odsotnost
1.23% R 2.11%

Bolezen
2.92%

Prisotnost
86.08%

Marca 2001 je bila odsotnost z dela za ve¢ kot dva odstotka
manja kot v istem lanskem mesecu. Vseh odsotnosti je bilo man;:
manj je bilo bolezni, nesre¢ pri delu, pa tudi rednih dopustov je bilo

STEVILO IZGUBLJENIH DELOVNIH DNI PO
ENOTAH

TEH.ST.  SLUZBE

pcprop 41 0
21

manj kot marca 2000. Le ostalih odsotnosti je bilo nekaj vet.

Ivanka Mavri

JUBILANTI DELA

10let  PODOBNIK MATEJA PC VROCA PREDELAVA
ROT UROS TEHNICNE STORITVE
KANALEC MOJCA NABAVA
8T0JS MONIKA PRODAJA

20let  NIKOLOV DONCE PC VROCA PREDELAVA
TRIPLAT JOZEF PC VROCA PREDELAVA
SKENDEROVIC AZIS PC VROCA PREDELAVA
TRAKO RASIM PC VROCA PREDELAVA
PAUNOV RADE PC PRED. DEB. PLOC.

30let DELIC MESUD PC VROCA PREDELAVA
CELIK MISA PC VROCA PREDELAVA
STANIC PERO PC HLADNA PRED.
ZALOKAR MARIJA PC HLADNA PRED.
GUZELJ BOZENA KONTROLING

RESNOST POSKODB PO ENOTAH
(Stevilo izgubljenih dni na eno poskodbo)

SLUZBE PC VP

Po razgovorih s strokovnjaki s podroja varnosti in
zdravja pri delu v nekaterih drugih slovenskih
1) podietjih smo skupaj ugotovili, da stevilo poskodb
v zadnjih mesecih nara8¢a. Na vseh nivojih
vodenja bo potrebna Se veéja pozomost pri
zagotavljanju varnega in zdravega dela, saj so
poskodbe razprSene po celotnem Acroniju.

Gorazd Susnik

Iskreno jim estitamo!

NOVICE IZ TOVARNE

SPREMEMBA IZPLACILA NADOMESTILA ZA
PREHRANO MED DELOM

Zaposlene v SZ ACRONI obveséamo, da bo pri
izplacilu pla¢ v mesecu maju prislo do spremembe
pri izplacilu nadomestila za prehrano med delom. Z
Zeljo, da ohranimo moznost oskrbe s toplim
obrokom vsaj v dopoldanskem ¢asu, smo se s
sindikatoma dogovorili, da zaposleni dobijo 20
odstotkov nadomestila v bonih, s katerimi bo
mozno Kupiti topli obrok, pa tudi delikatesne
izdelke, 80 odstotkov nadomestila pa bo izpla¢ano
v gotovini. Dnevno gotovinsko nadomestilo bo 19
odstotkov visje, kot je bilo izplaéano pri placi v
mesecu aprilu.

Polonca Marjanovié




12. SEJA SKUPSCINE DRUZBE SZ ACRONI

4. aprila 2001 je bila v ACRONI-ju seja skup§cine. Na njej so bili

obravnavani rezultati poslovanja v letu 2000 in v prvem Cetrtleju

letosnjega leta. Clani skupacine so pozitivno ocenili doseZene

rezultate. Poleg tega je bil potrjen tudi predlog naslednjih

investicij:

* Nabava novega mostnega dvigala, nosilnosti 16 t,

* Transformator EOP,

« Cistilni sistem valjev CTM,

* Posodobitev opreme za izdelavo in preizkuSanje vzorcev,

* Postavitve naprave za oznagevanje DPL po razrezu,

* Poslovni prostori PC Hladna predelava,

* Robot za jemanje vzorcev, meritve temperatur in vsebnosti kisika
v jeklu,

* Top ARC sistem za EOP,

Obravnavana je bila tudi investicija v povetano proizvodnjo
dinamo plo¢evine. Clani skupécine so imeli $tevilna vprasanja in
predlagali, da se gradivo dopolni, ter da se v drugi polovici maja
sklice skup&€ina samo na to temo.

Polonca Marjanovié

HIDRAVLIGNA DELOVNA PLOSCAD

V Jeklarni smo se odlo€ili za nabavo mobilne hidravliéne ploéadi.
Izdelana je v obliki avtomobilske prikolice. Plos¢ad lahko nosi 200

kg oz. dva Cloveka. S plos¢adjo lahko dosezemo 18 m viSine.

Namenjena je vsem delom na visini, kier ni mozen drugacen

dostop.

Razlogi za nabave pa so naslednji:

* v Acroniju je veliko dela na viini, ki ga trenutno opravijamo na
razliéne bolj ali manj vame nacine,

* izdelava lesenih in drugaénih podestov je zamudna in pa tudi
draga (potreba po lesenih podestih bo v dolocenih primerih
ostala -zerjavi),

» plodcad je prevozna, lahko jo prenadamo tudi z Zerjavi,

*odpadlo bo veliko nevamega in s staliséa varstva pri delu
nesprejemljivega dela z improvizirano kosaro obeSeno na kljuko
Zerjava,

¢ nabavo podpirata tudi vzdrzevanji vroge in hladne valjarne,

* posegi na visini bodo opravljeni hitreje in varneje,

Ales Robi¢

IZREDNI REZULTATI PC PREDELAVE DEBELE
PLOCEVINE TUDI V MARCU

Kontinuiteta rekordnih rezultatov PC PDP v letu 2001 nas je
opogumila za postavitev Se bolj smelega operativnega
proizvodnega nacrta za mesec marec z 7200 ton konénih izdelkov.
V prid nacrtu, ki je bil kar za 1150 ton vi§ji od gospodarskega
nacrta, je poveCano povpraSevanje na trgu za tovrstnimi izdelki,
glavne omejitve pa smo pri¢akovali na podrogjih maksimalnega
izkoristka proizvodnih zmogljivosti posameznih agregatov in
problematiki pomanjkanja delavcev.

Prvi¢ smo pri tako zahtevnem proizvodnem programu z 2176 ton
nerjavnih jekel in 993 ton jekel za pobolj3anje in konstrukcijsko
legiranih jekel presegli mejno vrednost 7000 ton konéne
proizvodnie.

Proizvodnim rezultatom je sledila tudi nova rekordna odprema, saj
smo dosezek iz januarja 2001 'popravili' kar za 415 ton, realizacija
pa je znasala 1.316,9 milijonov tolarjev, oziroma 43,8 odstotkov
celotne realizacije Acronija.

Specifitne porabe elekirike so bile kar za 18,5 odstotkov ter
zemeljskega plina za 19,1 odstotkov

Pri tako visoki proizvodnii so se pojavile tudi doloéene teZzave. Na
sektorju NC2 smo bili prisilieni uvesti sistem neprekinjenega
obratovanija, na stiskalnici pa troizmenskega. Zaradi organiziranja
dodatnih izmen je bilo opravijenih skoraj 1500 nadur.

Povecan obseg dela je kazal tudi v vi§ji obremenitvi delavnic
Tehnicne kontrole in organiziranju pravogasnega dohoda vlozka iz
PC Vrota predelava, predvsem pa gre vsa pohvala sektorju
Vzdrzevanja PC PDP pod vodstvom ing. Telaloviéa, ki kljub
izredno majhnemu Stevilu vzdrZevalcev ( 21), Se uspe vse
nepredvidene zastoje v kontinuimi proizvodnji odpraviti brez vecjih
posledic.

Dodatno tezavo pri organiziranju nemotene proizvodnje
predstavijajo tudi nalozbe, ki se prav v teh mesecih izvajajo v PC
PDP - od montaze nove peskalno- lakime linije, spiralne linije v
luZilnici, montazi dveh novih Zerjavov in betoniranju tal obeh
proizvodnih hal.

Ker pa ljudski pregovor pravi: 'Kuj Zelezo dokler je Se vroée', smo
si Ze za aprilski operativni proizvodni naért zastavili novih
rekordnih 7500 ton konénih izdelkov debele plocevine, kar bi ob
njegovi izpolnitvi pomenilo Ze 15 odstotkov preseganje
gospodarskega naérta za . 2001.

Pomocnik direktorja PC PDP za proizvodnjo
Robert Presem, univ. dipl. ing.



POSLOVANJE V MARCU

20.

§

.

2 N
|

WREAL_2001_mes EGOSP_NACRT_2001_mesEIREAL 2000_mes|

—&—gosp.naért 2001 === Odprema 2001 —— Odprema 2000

PROIZVODNJA V MARCU

Proizvodni rezultati v mesecu marcu so bili zelo dobri. Skupna
proizvodnija je znaSala 19.757 ton koncnih izdelkov. Operativni
nacrt je bil izpolnjen 102,9 odstotno. Tudi odprema izdelkov
je presegla naértovano za 3,9 odstotka in je znasala 20.048
ton.

PC Vroca predelava

Proizvedli smo 25.341 ton slabov, kar je 110,2 odstotkov glede na
zastavljeni operativni naért. Omenjena koli¢ina jekla je bila
izdelana v petindvajsetih delavnih dneh. Od 21. do 23. marca je
potekal remont, od 24. do 26. marca pa je bilo naértovano
mirovanje na jeklarskem podrogju. Vecjih nenacrtovanih zastojev
ni bilo.

Poraba elekirod je znaSala 2,78 kilogramov na tono jekla (leto
2000 je bila 2,98 kilogramov na tono jekla), kar je za 7,2 odstotkov
manj kot lani. Poraba elektriéne energije je bila 486 kWh na tono
jekla, kar je za 1,4 odstotka manj kot lani.

V valjami je bilo zvaljano 26.436 ton toplo valjanih trakov in debele
plogevine, kar znada glede na nacrtovanih 24.000 tonvaljanih
izdelkov, 110,2 odstotkov. Na progi je bilo 11,92 odstotkov zastojev
na nacrtovani ¢as in 18,62 odstotkov koledarskega casa.

Na ogrodju Stekel je bil ve¢ji zastoj pri nicenju valjev 5. marca (10
ur) in na ogrodju bluming 15. marca (7 ur).

PC Hladna predelava
V marcu je bil presezen tako naért proizvodnje, kakor tudi
odpreme, in sicer pri obeh vrstah izdelkov. Pri HVT je bila

proizvodnja presezena za 200 ton, od tega je bilo kar 150 ton veé
izdelkov iz nerjavnih jekel. Proizvodnja ostalih jekel je bila v okvirih
nacrtovane. Pri TVT pa je bila za 400 ton visja odprema, in to
predvsem pri elekiro plocevini in plocevini iz konstrukcijskih
legiranih jekel.

V zacetku meseca smo izvedli redni letni remont linijle SSAP.
Vzporedno z remontom je bilo predelano krmilienje prve pedi, v
aprilu pa bo predelana Se druga pec. V sektorju luZilnica ni bilo
ve€jih nepredvidenih zastojev, tezavo pa predstavija prodaja
Zelezovega oksida.

Porabe specifinin medijev so v okviru naértovanin vrednosti.
Zaradi dodatnega peskanja Elmaga kot posledica grobo uvaljane
Skaje se je nekoliko povecala le poraba granulata S230.

V sektorju valjarna smo imeli manjSo tezavo z okvaro vretena
odvijalnika, tako da je ogrodje obratovalo z maksimalno hitrostjo
150 metrov na minuto, v zacetku aprila pa je bil izveden izredni
remont. V Zarilnici ni bilo nepredvidenih zastojev. Ves mesec je
potekalo obratovanije s Sestimi zvonastimi pegmi.

V finalizaciji je bil izveden osem urni remont linije SISL. Povprecna
razrezana teza na eno menjavo rezilnega ogrodja je znasala 36,2
ton, kar je nekoliko pod obi¢ajnim povprecjem, ki znasa ¢ 40 ton na
menjavo.

Sredi marca smo v sklop linije montirali nosilno konzolno dvigalo za
prenos separatorjev.

Ostalih vecjih tezav marca ni bilo.

PC PDP




izdelkov (prej februar 2001 z 6.500 ton). Nacrtovana proizvodnja je
bila presezena za 4 odstotke in je dosegla 7.518 ton izdelkov
proizvodnije presezen za 4 odstotke. Prejsnjo rekordno proizvodnjo
smo presegli za 664 ton. Nacrt smo presegli pri vseh skupinah
jekel, Ceprav je bil nacrt proizvodnje izdelkov iz nerjavnih jekel
zaradi slabe kakovosti vioZzka Ze mo¢no ogrozen.

Rekorden operativni naért (7.300 ton izdelkov), je bil postavijen tudi
za odpremo. Nacértovana koli¢ina odpremljenih izdelkov je bila
presezena za 5 odstotkov in je znaSala kar 7.680 ton.

Pri tako visoko postavljenih proizvodnih ciljih je bila glavna tezava
pomanjkanje delavcev. Zato je bilo v marcu opravljenih okrog 1500
nadur, kar je lahko le kratkoroéna resitev.

Daljsa zastoja sta bila le na stiskalnici zaradi okvare hidraviike
(21 ur) in na Ebner kalilni peci Ebner zaradi okvare tracnic ( 32
ur).

S staliséa kakovosti je bilo najve¢ tezav pri ploéevini iz
konstrukcijskih jekel, ki v valjanem stanju ni dosegla predpisanih
mehanskih lastnosti, zato je bilo potrebno vegji del plocevine
toplotno obdelati. Velik je bil tudi izmet nerjavne plocevine zaradi
poslabsane kakovosti povréine.

Betoniranje tal hal Ain B je bilo v marcu kon€ano, prav tako je bil
koncan izkop in betoniranje temeljev nove peskalne linije.

Izplen v marcu je bil z 87,83 odstotkov bolj$i od naértovanega za
0,41 odstotka.

Tehniéni direktor
Branko Banko, univ.dipl.inz.

V finalizaciji Hiadne valjarne.

TRZISCE JEKLA

NOVICE

PROIZVODNJA SUROVEGA JEKLA V FEBRUARJU 2001

Svetovna proizvodnja surovega jekla je februarja znasala 63,6
milijona ton, kar je 3 odstotke manj kot pred letom dni in 8
odstotkov oziroma 5,6 milijona ton manj kot januarja letos.

Proizvodnja v drzavah EU je znaSala 13,1 milijona ton, kar je 2
odstotka manj kot februarja lani in 5 odstotkov manj kot januarja
letos. Zmanjsanje proizvodnje so zabeleZili tudi v ostalih evropskih
drzavah (4 odstotke manj na letni ravni in 9 odstotkov manj kot
januarja) ter v drzavah bivse Sovjetske zveze. Med vodilnimi
proizvajalci jekla se je ponovno zmanj3ala proizvodnja v ZDA, kjer
je zmanjSanje na letni ravni znasalo ve¢ kot 16 odstotkov.
Proizvodnja v Azijii je februarja znadala 24,9 milijona ton, kar

predstavlja 39 odstotkov svetovne proizvodnje.  Azijska
proizvodnja je bila na letni ravni za dober odstotek vecja, v
primerjavi z januarjem letos pa se je zmanjsala za slabo desetino.
Delez Kitajske znasa skoraj 16 odstotkov (10,1 milijona ton).
Proizvodnja jekla v Sloveniji je februarja znasala 40.500 ton, kar
je 2 odstotka ve¢ kot pred letom dni in 16 odstotkov veé kot
januarja letos.

NAJVECJI PROIZVAJALCI JEKLA V LETU 2000

(V MILIJONIH TON)

V letu 2000 je 98 proizvajalcev proizvedlo vec kot 2 milijona ton
jekla. V tabeli je navedenih 15 najvedjih proizvajalcev.

*V letu 2000 so navedeni proizvajalci vkljuéevali druga podietja kot

Proizvajalec  ||Drzava Leto1989  |[lLeto2000

Rang Proizvodnj ||[Rang Proizvodnja
a

Nippon Steel Japonska 2 2433 1 29,07

Posco Koreja 1 | 26,54 2 | 28,48+

Arbed Group Luksemburg |3 |22.18 3 [24.10

LNM Group Velika Britanija |||6 | 19,97 4 | 22,44

|lusinor : Francija 4 225 5 l2100

NKK Japonska 10 |11,61 6 | 20,56*

Cous’  lveikaBritania |l5 = 2120 7 [1908

Thyssen Krupp Steel | Nemcija 8 1 16,50 8 I 18,00

Shanghal Baostee!  |[Kitajska 7 l1667 9 l17.72

Riva Group lalija I 14,10 10 I 15,57

Kawasaki Japonska 12 {1023 1 |13 ,01*

Sumitomo Metal Japonska 16 19,16 12 |11.E35*

US Steel - [lzoa 11 l1092 13 |1068

Sail Indija 13 lo.76 14 |10,57

ChinaSteel [ Tajvan 14 jess 15 lioss

v letu 1998, zato dejanska primerjava ni mozna

ZDRUZITEV USINORJA, ARBEDA IN ACERALIE

Z natrtovano zdruzitvijo Usinorja, Arbeda in Aceralie bo nastal
najvedji proizvajalec jekla na svetu, katerega skupne zmogljivosti
bodo znadale 46 milijonov ton. ZdruZitev bo povzroéila tudi
spremembe na trgu nerjavnih jekel. ZdruZeno podjetje naj bi se
imenovalo New Co. Na podrocju netjavnih jekel se bodo skupne
zmogljivosti (v popolni lasti Usinorja in Arbeda) do leta 2005
povecale na 3,2 milijona ton (lani 2,6 milijona ton). Te zmogljivosti
vkljuéujejo Ugine v Franciji in Fafer v Belgiji (v lasti Usinorja) ter
ALZ v Belgiji (v lasti Arbeda).

Ob upostevanju zmogljivosti v ostalih obratih (ki niso v popolni lasti
Usinorja in Arbeda) pa so le-te v letu 2000 znasale 4,5 milijona ton,
do leta 2005 pa se bodo povecale na 5,4 milijona ton. Tukaj je
vkljuéena brazilska Acesita (v delni lasti Usinorja) in nerjavna
divizija Nippon Steela, ki se je v zadnjem obdobju zacela
povezovati z Usinorjem.

Zdruzitev mora potrditi Se Evropska komisija, vendar analitiki
menijo, da je zelo majhna verjetnost, da je ne bi odobrili. Za razliko
od nedavne zdruzitve Aveste in Outokumpuja v Avesto Polarit,
katere prodaja je koncentrirana pretezno na Evropo in ZDA, je
nartovana zdruzitev Usinorja in Arbeda prodajno gledano bolj
globalna.

Tréni deleZ zdruzenega podijetja pri plo3&atih nerjavnih proizvodih
se bo gibal od 25 % do 28 % v svetovnem merilu, kar se bo
odrazilo tudi v razmerju moci do proizvajalcev niklja. Najvecii
kanadski proizvajalec niklja Inco ima na primer 27-odstotni trzni
delez.

Janka No¢




STAINLESS STEEL CONFERENCE-MONTE CARLO

Med 19. in 21. marcem je bila v Monte Carlu konferenca na temo
nerjavnih jekel. Prvi dan je bil posveden analizi in napovedim
gibanja nerjavne plocevine na svetovnem trzis¢u, v naslednjih
dveh dneh pa je bilo glavna tema trzisCe surovin.

lzdelki

Po kriznih mesecih konec leta 1999 in v zaetku leta 2000 je v
marcu 2000 prislo do moénega skoka povprasevania, ki je v prvem
Getrtletju naraslo za 16 odstotkov, v drugem pa za 12. Isto¢asno so
mocno narasle tudi cene. Sredi leta je pri$lo do padca cene niklja,
zaradi Cesar so servisni centri zaCeli zmanjSevati zaloge. Cene so
zacele padati, povprasevanije je sicer v 3 Cetrtletju Se vedno raslo,
vendar le Se za 2 odstotka, v etrtem éetriletju pa je padlo za 4
odstotke. Skupna rast povprasevanja v letu 2000 je bila 6,5
odstotka.

ZmanjSevanje zalog je trajalo dije, kot so najprej ocenjevali, zaradi
dodatnega negativnega vpliva ohlajanja gospodarske rasti v ZDA
in moénega zmanjSanja povpradevanja na Kitajskem, kjer je
povpradevanje prvi¢ po veé kot 10 letih padlo, in to kar za 6
odstotkov. ZmanjSanju obsega povprasevanja je sledilo
zmanjSanje proizvodnje v vseh regijah, ki se je nadaljevalo tudi v
prvem etrtletju 2001. IstoCasno so mo¢no padale cene.
Napovedi so za leto 2001 zmemo optimisticne. Povprasevanje naj
bi naraslo za 3,4 odstotka, v naslednjih letih pa od 5 do 6 odstotkov
letno. Vse pa je seveda odvisno od tega, kaj bo z ameriskim
gospodarstvom in povprasevanjem na Kitajskem.

Do leta 2005 pa bodo moé&no narasle tudi zmogljivosti — jeklarske
za 4 milijone ton, hladno valjanje pa za 1,66 milijona ton.

Cene v letu 2001 se bodo oblikovale na nizji ravni kot lani.
Morebitno izbolj$anje po odstranitvi odveénih koli¢in bo le
kratkoro¢no. Sredi leta 2002 pri¢akujejo mocan padec cene zaradi
novih zmogljivosti. Cene naj bi padle celo pod raven iz leta 1999.
V letu 2004 naj bi cene ponovno zagele rasti, nov vrhunec naj bi bil
dosezen leta 2005, vendar na bistveno nizji ravni kot leta 2000, kar
bo rezultat nizjih strodkov proizvodnje. Glede na to, da se
proizvajalci zdruzujejo, in da bo 10 vodilnih proizvajalcev
proizvedlo okrog 80 odstotkov celotne koli¢ine, pa je tudi mozno,
da bo prislo do vecjega nadzora cen in manj obéutnih ciklov.

V prihodnje naj bi $e vedno prihajalo do zdruZevanj po vsem svetu,
saj je optimalna velikost jeklarne okoli 800.000 ton letno (pred
desetletiem 400.000), stekla med 800.000 in 1.000.000 ton ter
hladne valjarne med 250.000 in 350.000 (tradicionalne hladne
valjarne imajo kapaciteto 100.000 ton).

Kominox, ki je tudi kupec nasih nerjavnih jekel, je predstavil rusko

trzis¢e. Medtem, ko je bila proizvodnja leta 1990 blizu 1 milijon ton,
je lani padla na 40.000 ton. Rusko trZi§&e pa potrebuje cca. 80.000
ton; torej priblizno 50 odstotkov kolicin uvozijo. Prvi tuj dobavitelj je
Outokumpu, ki dobavi kar 51 odstotkov celotnega uvoza. Na
drugem mestu je Avesta s 16 odstotki na tretiem mestu pa Acroni

z 11 odstotki.

Surovine

Prvi del predavanj je obsegal problematiko na trgu surovin za
proizvodnjo nerjavnih jekel in sicer niklja, legiranega odpadka,
ferokroma in molibdena. V drugem delu pa je bila predstavijena
problematika masovnih ferolegur kot je feromangan, silikomangan
in ferosilicij.

Splodna ugotovitev je, da se bo rast proizvodnje nerjavnih jekel
rahlo poveala v 2. polovici leta 2001, vendar nikakor ne bo
dosegla lanske ravni, ker je trg prenasiéen z izdelki.

Cene legur bodo e padale. Tako naj bi se spustila cena niklja na
5600 § , cena Fe Cr LC bo zaradi spremembe tehnologije in s tem
manj3e porabe padla. Za FeCr HC je predviden nivo cen od 35 —
45 cflb. Zaradi viskov proizvodnje molibdena, ki nastaja med

drugim tudi v proizvodniji bakra, bo cena molibdena 3e padia in naj
bi se gibala okrog 6,6 $/kg ¢.Mo. Zaradi nerentabilnosti (visoki
stroski energije) naj bi zaprli oz. zmanjSali proizvodnjo molibden
oksida v Thompson Creek, Kanada, ki je tudi na$ dobavitel].
Na trgu se priCakuje pomanjkanje legiranega odpadka, ker se je
pri proizvajalcih povecal delez uporabe niklja v legiranem odpadku.
V lanskem letu je le-ta znaSal 38 odstotkov, letos naj bi se zmanjsal
na 32 odstotkov. TeZavo predstavija tudi zmanjSan dotok
legiranega odpadka iz Rusije, ki je sprejela za3citne ukrepe.
Pomanjkanje legiranega odpadka se bo odrazilo v poveéanem
povpraSevanju po primarnih legurah, kar bo vplivalo na ceno niklja
in Fe Cr HC.
Z razvojem tehnologije jekla se zmanjSuje poraba FeMn HC, raste
pa poraba SiMn. Cena SiMn se bo gibala med 450-500 $t.
Proizvajalci silicija se sooajo z visokimi strodki energije in
ekoloske sanacije proizvodnje, tudi ponudba je visja od
povprasevanja.

Monika Stojs, Marija Novak

INTERVJU

MARJAN KUNSIC: »ZA DOBER REZULTAT
STA POMEMBNI NATANCNOST IN
VZTRAJNOST.«

Precej casa ste Ze v obratu. Kaj vse se je med tem
spremenilo?

Veliko, tako v organizacijskem kot tehnoloSkem pogledu. Ob
mojem prihodu je bil to Se obrat Valjara debele plocevine. Leta
1990 je bilo valjanje na zastarelem Lauthovem triu ustavljeno in
obrat se je zacel oskrbovati z vlozkom v obliki plod¢ valjanih na
kvarto stroju (blumingu) Vroe valjame. Odvisnost obrata od vroée
valjame se je povecala. To je bil tudi glavni razlog, da je obrat
izgubil samostojnost in postal le oddelek Vroce valjarne. V tem
obdobju se je zmanjSala tudi proizvodnja debele plocevine in v
zatetku devetdesetih dosegla svoj minimum. Zaradi nejasne vizije
programa debele plocevine so bili v tem ¢asu prisotni tudi dvomi o
ohranjanju njene proizvodnje. Ze leta 1996, v ¢asu rekonstrukcije
Vroce valjame se je pokazalo, kako pomembno je imeti »vec Zelez
hkrati v ognju«. Proizvodnja debele plogevine se je po
rekonstrukciji sorazmemo hitro obnovila in lahko re¢em, v ¢asu
(nenormalne) kasnitve pri rekonstrukciji valjarne trakov, praktiéno
omogocila obstoj Acronija.

V tem obdobju so se hkrati zgodile tudi velike spremembe v
proizvodnem programu. |z manj kot 100 ton meseéne proizvodnje
nerjavne plo¢evine smo v nekaj letih dosegli proizvodnjo blizu 2000
ton. Tudi skupna proizvodnja se je poveCala, tako da je z
reorganizacijo debela plogevina ponovno postala obrat. Z zadnjo
reorganizacijo se je povecala tudi finanéna samostojnost in
odgovornost, obrat pa danes deluje kot profitni center.

Al je bilo za vse te spremembe potrebno veliko viaganj?

Ob menjavi programa, tu imam v mislih poveéano proizvodnjo
nerjavne plo¢evine, ni bilo vecjih viaganj v opremo. Ocenjujem pa,
da se je vodstvo Acronija s podporo novim naloZbam in ponovnim
povecanjem proizvodnje, odlocilo pravilno. Program debele
plogevine je perspektiven Se posebno na podroju nerjavnih jekel,
pri katerih smo konkurencni tudi v zahodni Evropi. V zadnjem ¢asu
smo zaceli z nekaterimi naloZbami. Glavno vodilo je izbolj$anje
kakovosti plocevine in poveéanje produktivnosti, upostevana pa
sta tudi vamostni in ekoloski vidik. Nekaj o nalozbah je bilo v
Novicah Ze napisanega, zato bom omenil le najpomembnejse:
peskarski stroj z linijo za povrsinsko zadéito peskane plocevine,
numeri¢no voden kombiniran plazma-avtogeni rezalnik, pralno
susilna enota za pranje luzene plocevine, obnovijena tehtnica z




Marjan Kunsic, rojen 30.8.1959, je po izobrazbi diplomirani inZenir
metalurgije. Svojo delovno kariero je zacel leta 1984 kot pripravnik
v Valjami bluming — Stekel. Po zaklju¢enem pripravnistvu je bil
premescen v valjamo debele plocevine - na delovno mesto vodje
proge in kasneje na delovno mesto tehnologa. Kar nekaj ¢asa je bil
tudi na sektorju za razvoj in raziskave na razlicnih delovnih mestih.
Oktobra 1996 ga je poklicna pot pripeljala nazaj v finalizacijo
debele plocevine, kjer je opravljal delo glavnega tehnologa. Po
zadnji reorganizaciji je pomoénik direktorja PC za tehnologijo. Sam
pravi, da je bilo njegovo delo, ne glede na delovno mesto, vedno
povezano s toplo predelavo oziroma debelo plogevino.

opremo za oznaevanje in pakiranje nerjavne plocevine,
termoskener za nadzor temperature ploCevine med toplotno
obdelavo in dva Zerjava z nosilnostjo 16 ton. Vse nastete nalozbe
so v fazi izvedbe, oziroma so nekatere Ze zakljucene. Poleg
nastetih pa naértujemo tudi nabavo nove Zarilne peéi z zaséitno
atmosfero za poveCanje Zarilnih in popudénih kapacitet,
rekonstrukcijo obstojeCe peci Drever in nakup vakuumskih
prenasal za nerjavno plocevino.

Poleg nalozb so najbrz pomembni tudi odnosi med vami na
»na vrhu« in ostalimi v kolektivu. Kot kaZejo rezultati, ste
uigrana ekipa. Kako vam to uspeva?

Predpogoj za uspeh vsakega kolektiva so odnosi v njem. Tudi mi
nismo izjema. V tem pogledu smo v sedanji sestavi resnicno
usklajeni in vsak po svojih moceh deluje v smeri zelenih ciljev.
Nesoglasij v vodstvu ni, véasih so le razliéni pogledi na dologena
vprasanja, vendar tudi te uskladimo s skupnim tehtanjem
argumentov. Kot tehnolog imam v organizacijskem smislu manj
neposrednih stikov z delavci iz neposredne proizvodnje.

Kaj je najboljsi pokazatelj uspesnosti v metalurski dejavnosti?
Dober pokazatelj uspeSnosti v tehnoloskem smisiu so izpleni
proizvodov. To je razlika med teZo viozka in konénega proizvoda,
izrazena v odstotkih. Vsaka desetinka razlike v izplenu predstavija
izgubo ali prinranek ogromnih finangnih sredstev, zato je zelo
pomembno odkriti vzroke za nizje izplene in jih z ustreznimi ukrepi
odpraviti. Prav pri odkrivanju vzrokov za napake pa veckrat nismo
najbolj uspesni.

V PC PDP z raznimi ukrepi v proizvodniji in pri evidentiranju krivcev
za doloéene napake uspevamo izplen valjana ploéevina — gotova
plogevina nenehno izboljSevati. Nadaljne izboljSevanje izplenov pa
bo pogojeno z nalozbami in spremembami tehnologije.

O reklamacijah ne govorimo radi. Ali jih je veliko in kakSne
teZzave vam povzrocajo?

Reklamacije so izraz nezadovoljstva kupcev s prejetim blagom. Ne
morem govoriti o pretiranem Stevilu reklamacij, vendar jih je po

mojem mnenju $e vedno preved. Vzroki za reklamacije so
vecinoma banalni, povezani z neskladnostjo dokumentacije in
poslane ploCevine. Take reklamacije v finanénem smislu niso
obremenjujoée, vendar pa zmanjSujejo ugled druzbe. TeZje so
reklamacije zaradi neprimernih lastnosti plo¢evine za dolocen
namen. Vzroki so lahko v slabi kakovosti jekla (neustrezne
mehanske lastnosti, razoglicenje, prevelika vsebnost nekovinskih
vkljukov, nehomogenost ...), ali neustrezni izbiri jekla oziroma
nepravilnih zahtevah ob narogilu s strani kupca. Ce je pri takih
reklamacijah krivda na na$i strani, jo priznamo in kupcu stroske
obi¢ajno povmemo. Teh reklamacij ni veliko, saj smo na ravni
Acronija po razmerju med vi§ino stroSkov zaradi reklamacij in
realizacijo na zadnjem mestu.

Predelava debele plocevine je »finalni obrat« ali drugace
povedano zadnji v proizvodni verigi. Ali sodelujete s tehnologi
iz predhodnih obratov?

Sodelovanje je Se kako potrebno. Ker smo zadnji v verigi
proizvodnje debele plocevine, se del napak predhodnih obratov
odkrije $ele pri nas. Za odpravo takih napak morajo tehnologi
predhodnih obratov dobiti povratno informacijo o svojem delu.
Temu sluzijo tudi tedenski komisijski pregledi blokirane plocevine v
nasem obratu.

Kako postanes dober tehnolog?
Recepta za dobrega tehnologa ni. Osebno pa menim, da sta za
dober rezultat pomembna natanénost in vztrajnost.

Marjanu Kun$i¢u hvala za pogovor!
LM.

IZ SVETA JEKLA

VISECI MOST Z NAJVECJIM RAZPONOM

Na Japonskem je bil zgrajen vise¢i most, ki povezuje mesto Kobe
z otokom Awaji-shima preko morske oZine Akashi. Razdalja med
obema nosilnima stebroma, ki znasa 1990 metrov, dosega najvedii
razpon pri doslej zgrajenih mostovih. Naértovanje in graditev tega
mostu je predstavijala velik izziv inzenirjem. Most se nahaja na
potresnem obmocju z magnitudo 8,5, hkrati pa je to podrocje
orkanskih vetrov, ki pihajo s hitrostio do 180 km/h. Model
konstrukcije mostu je bil zato preskusen v vetrovniku. V morski
ozini so se sreevali tudi z mocnimi vrtinénimi tokovi, ki jih
povzroGa plimovanje morja, zato je bilo zelo zahtevno Zze samo
temeljenje stebrov. Na morsko dno (globina 60 m) je bil pogreznjen
ogromni jekleni valj premera 80 in vidine 70 metrov. Vanj je bil nato
viit beton, ki tvori temelj za glavni nosilni stolp, ki ima viino 282
metrov. Nosilni jekleni vrvi, ki sta obe3eni preko stolpov imata
premer 1,1 meter, maksimalna natezna obremenitev vsake od njih

pa je 5000 ton. V most je vgrajeno 200.000 ton jekla (kar je
priblizno toliko, kot je letna prodaja Acronija) in 1.250.000 ton
betona.

Ales Lagoja




ANKETA

Tokrat smo nakljuéno izbrane sodelavce sprasevali o
informacijah - ée jih imajo dovolj in katere Se vedno
pogresajo:

Benjamin Kalan, PC Pred. debele plogevine
Imamo dovolj informacij o proizvodnem planu, pa
tudi o tem, kaj se dogaja v podjetju.

) Fehim Medic, PC pred. debele plocevine
Zaenkrat nobenih ne pogresam. Upam, da bo e
naprej tako.

Bojan Rajakovi¢, PC Vroca predelava, Vroca valjarna
Dovolj informacij je v Novicah in na oglasnih deskah v obratu.
PogreSam vec¢ informacij o finanénem stanju podjetja.

Rok Riznar, PC Vroca pred., Vzdrzevanje VV
PogreSam informacije o proizvodnji, doseganju
plana, izpladilu pla¢ in podobno. Do nas pridejo
prepozno. O teh stvareh bi morali biti sprofi
obve&c&eni.

Janez Rozman. PC Vroéa predelava, Vodstvo
Na splosno je informacij dovolj. PogreSam ve¢
informacij o rezultatih poslovanja in investicijah.

Alojz Stojko, PC Hladna predelava, Zarilnica i
Informacij imamo dovolj. Lahko jih preberemo iz §&
Novic, dobimo pa jih tudi od delovodij, vodij
oddelkov in sindikata. Ce se zanima$, potem tudi
izves.

Jasmin Paji¢, PC Hiadna predelava, Valjarna
Veliko informacij je v Novicah in na oglasnih
deskah. Dobimo jih tudi od nadrejenih. Nobene
vrste informacij ne pogresam.

Igor Lebar, PC Hladna predelava, Finalizacija
Najve¢ informacij zvemo iz Novic in oglasnih desk.
Menim, da jih imamo dovolj, pogreSam le vec
informacij o finanénem stanju podjetja.

Roman Oblak, PC Hladna pred., Finalizacija
Sploénih informacij je dovolj. Vet bi jih moralo biti
o delu obrata, predvsem pa bi jih morali dobivati
sproti. Obi¢ajno izvemo le na koncu meseca ali
smo nacrt dosegli, podrobnejsih podatkov pa ne.

Bostjan Zvan, Tehni¢na kontrola
0O vsem smo dokaj dobro obve3¢eni. PogreSam pa ve¢ informacij
o proizvodnii in finanénem poloZaju podijetja. Vedno se govori le 0
tonah, o iztrzenem denarju pa nié.

Azra Muranovié, Kadrovska sluzba |
Mislim, da je zadosti informacij. Veliko jih FEEEES
preberemo v Novicah in na oglasnih deskah. Kdor S
se zanima jih lahko dobi.

Iztok Mitrovié, PC Vroéa pred., Vzdrzevanje
§ jeklarne

Na splosno je dovolj informacij. Mene osebno pa
zanima, kdaj bomo delavci, ki smo v Acroniju
zaoposleni za dologen &as, sprejeti v delovno
il razmerje za nedolofen ¢as? Poslovodstvo in
kadrovska sluzba dajeta premalo informacij o
zaposlovanju in trenutnem stanju, kaj bo z delavci, zaposlenimi za
dolocen ¢as.

Senad Brdar, PC Vro¢a pred., Jeklarna (SUZ)
Zadnje Case je veliko boljse. Imamo Novice, iz
katerih izvemo kako nam gre. Vsaj enkrat
tedensko pa bi morali delovodje imeti sestanke z
delavci, kjer bi se obojestransko seznanili z
problematiko.

Anton DeZman, Informatika

i Z informacijami o stanju in poslovanju podjetja
sem seznanjen, saj delam na tem podrocju.
# Direktorski informacijski sistem omogoa vsem
vodilnim delavcem vpogled v pomembne
~ | informacije o trenutnem stanju podjetja, njihova
naloga pa je, da informirajo tudi svoje podrejene
delavce. Nekatere informacije in podatki so objavijeni tudi v
Novicah.

Irena Razinger, Raéunovodstvo |
Novice in oglasne deske so na$ glavni vir | §
informacij. PogreSamo ve¢ informacij o stanju,
poslovanju in obves¢anja med sluzbami in
proizvodnjo, predvsem ftistih, ki jih potrebujemo
vsak dan pri delu.

LM.

NI MI VSEENO!

§t. 123: nagrada za inovacijo
Prosimo vas, da nam odgovorite, kaj je z obljubljenim denarjem za
“Cis&enje za&Citnih cevi na kontilivu" (datum: 28. marec 2001)?

Sklep o izplacilu nagrade za tehnolosko izboljSavo »Reparacija
zascitnih cevi na kontilivu« je bil sprejet na razsirjeni seji
poslovodstva RSP 3t. 13/2001 dne 12. 3. 2001, torej 16 dni prej,
kot je bilo postavijeno to vprasanje. Aviorjem je bil denar izplacan
kot posebna nagrada v okviru place za mesec marec.

Avgust Novsak

8t. 124: Kriteriji za razporejanje na delovna mesta

Zanima me, kako lahko nekateri delavci v druzbi Acroni brez vsake
izobrazbe ali z nepopolno izobrazbo zasedajo delovna mesta
skupinovodij. Mislim, da imamo dovolj izobrazenega kadra, ki bi
lahko zasedel ta delovna mesta.

8t. 125: Vprasanije za go. Damjano Mursec

V odgovoru na vprasanje o kriterijih za napredovanje delavcev ste
v Novicah zapisali, da bodo le-ti izdelani. Zanima me, po katerih
kriterijih je potekalo ocenjevanje do sedaj? Dogaja se, da so




delavei z enako strokovno izobrazbo na primerfjivih delovnih
mestih in z priblizno enako delovno dobo razporejeni v razponu 10
pladilnih razredov ter ve¢, pa¢ odvisno od vodje, vez in
poznanstev.

Dokler ne bo izdelana sistemizacija delovnih mest (sedaj so bili
predpisani samo tarifni razredi in pristeta neupravieno visoka
stimulacija, ki je bila skrivnost), ne moremo govoriti 0 izdelavi novih
kriterijev za napredovanje. Najprej je potrebno vse primerljive
poklice z isto zahtevano izobrazbo izenaditi, $ele potem lahko
uveljavijamo kriterije za napredovanje (delovna doba, inovativnost,
uspesnost, uspesno konéana dodatna usposabljanja...). Ce tega
ne boste storili, potem me zanima, kako bo lahko delovodja v
proizvodnii (ki rui vse rekorde) z 12. pladilnim razredom dohitel
rezijskega delavca, ki ima Ze sedaj 10 in ve¢ pladilnih razredov
vi§jo osnovo? Zanima me tudi, s kaksnim izjemnim delom so se fi
dokazali in si prisluzili tako visoke placilne razrede, saj bi bil tak
uspeh gotovo nekje zabelezen?

Predlagam, da se izdela tabela s primerljivimi poklici (glej tabelo 1),
z isto strokovno izobrazbo (5. stopnja, ker so tu najvedje razlike) in
komentarjem, zakaj je tako.

Za odgovore se vam najlepse zahvaljujem.

POKLIC NAJNIZJI |POVPRECNI |NAJVISJI
PLACILNI |PLACILNI PLACILNI
RAZRED |RAZRED RAZRED

delovodja v proizvodnji

delavec na OTK i

delavec v RR

delavec za obraéun OD

elektro/strojni tehnik

asistent v prizvodnji

asistent na vzdrZzevanju

skladise/nabava

Tabela 1: primerjava po poklicih

Odgovor na vprasaniji §t.124 in 125

Po podjetniski kolektivni pogodbi, ki je veljala do 30. 11. 2000, je
imel vodja oziroma delavec s posebnimi pooblastili moznost
posameznemu delavcu podeliti do 40% stimulacije za uspesnost,
poleg tega pa Se dodatnih 24% za strokovni razvoj, s tem da je bila
masa iz naslova stimulacij omejena in praviloma ne bi smela
presegati 2%. Za podeljevanje stimulacij v preteklosti ni bilo
posebej napisanih kriterijev.

Sistemizacija delovnih mest v druzbi obstaja Ze vse od registracije
dalje. Na osnovi sklepa poslovodstva bo v letoSnjem letu narejena
nova analiticna ocena delovnih mest, ki pa bo lahko prinesla e
dodatno nezadovoljstvo, saj ni receno, da bo rezultat analize
izpalnil pricakovanja in Zelje zaposlenih.

Place niso odvisne od smeri izobrazbe oziroma od poklica, temvec
od zahtevnosti delovnega mesta, res pa je, da sta zahtevana
izobrazba na delovnem mestu in dejanska izobrazba delavca, ki
opravlja to delo, veckrat v rahlem razkoraku, saj vemo, da v druzbi
nimamo prvega tarifnega razreda, oziroma se nas placilni sistem
zacne z drugim farifnim razredom, zaposlenih, ki formalnega
pogoja (izobrazbe) nimajo, pa je trenutno v druzbi 195 ali 13,6 %.
In potem ugotavijamo, da se ta razkorak nadaljuje tudi pri ostalih
tarifnih razredih, ceprav v manjSem odstotku. Z pospesenim
tempom izobrazevanja na vseh ravneh, bomo tudi ta razkorak
postopoma zmanjsali.

Uvedba novega pladilnega sistema je bila smotma zato, da ima
posameznik moznost napredovanja znotraj tarifnega razreda.
Razkorak v placah je bil tudi do sedaj, saj je delovni prispevek
zaposlenega ob enaki zahtevnosti in izobrazbenih pogojih lahko
zelo razliéen.

Damjana Mursec

SINDIKALNE NOVICE

DELO ODBORA ZA PRITOZBE

Sindikat Neodvisnost, KNSS druzbe Acroni je bil s strani

delodajalca obveséen o posamicnih viozenih ugovorih zaposlenih

glede razvrstitve v placilne razrede,

Predstavniki Neodvisnosti, KNSS so aktivno zastopali delavske

interese v posameznih postopkih.

Odbor za pritozbe je imel v posamicnih primerih moznost sprejetja

naslednjih odlogitev:

* ugovor delavca zavmiti kot neutemeljen in potrditi odloCitev prve
stopnje,

» ugovoru delavca ugoditi in v celoti ali delno spremeniti odloéitev
prve stopnje,

* ugovoru delavca ugoditi in razveljaviti prvostopno odlocitev ter
organu prve stopnje naloZiti, da o zadevi odlo¢a znova.

Menimo, da bi v nekaterih primerih Odbor moral temeljiteje preuditi

pritozbe in veckrat ugovoru delavcev ugoditi.

Oba sindikata v druzbi sta od uprave zahtevala, da o tej zadevi

direktorji profitnih centrov v aprilu opravijo dodatne razgovore z

vsemi delavci, ki so se pritozZili.

Uprava Acronija je nasi zahtevi v celoti ugodila.

OBISK PRI MINISTRICI dr. PETRINOVI

V sredo, 11. aprila, smo bili predstavniki sindikata Neodvisnost,
KNSS druzbe Acroni in sindikata KNSS Gorenjske regije pri
ministrici za gospodarske dejavnosti, dr. Tei Petrin.

Teme pogovorov so bile:

. prestrukturiranje slovenskega jeklarstva,

* privatizacija SZ s poudarkom na privatizaciji Acronija,

» cena elektriéne energije v SZ v letu 2001.

Ministrico dr. Petrinovo smo seznanili s poslovnimi rezultati
Acronija, kot nam jih je predstavila uprava, ter ji predstavili naso
vizijo privatizacije Acronija. Posebej smo poudarili, da zelimo biti
aktivno vkljuéeni v proces privatizacije da Zelimo sodelovati v
komisiji za lastninjenje. Seznanili smo jo tudi s podatki o vlaganjih
listin za manj izplatane plage v druzbo pooblas¢enko LAMETO na
Jesenicah. Posebej smo poudarili prodajo stanovanj zaposlenim v
procesu lastninjenja.

Povabilo na Jesenice je z zadovolistvom sprejela. Tako lahko v
juniju na povabilo Neodvisnosti, KNSS Acronija, ministrico za
gospodarske dejavnosti dr. Teo Petrin pri¢akujemo na Jesenicah.

Predsednica sindikata
Sonja Cuznar




OBVESTILO CLANOM SKEI!

V sindikatu SKEI si prizadevamo svojim ¢lanom ponuditi nekaj
ve¢ ugodnosti, kot jih imajo ostali zaposleni. Naj spomnim ¢lane
SKEI, da so od februarja leta 1999 na podiagi ¢lanstva
NEZGODNO zavarovani pri zavarovalnici ADRIATIC.
Zavarovanje zajema izplacilo odSkodnine v naslednjin primerih: v
primeru smrti zavarovanca zaradi bolezni ali nezgode ter za trajno
invalidnost.

Svojim ¢lanom nudimo tudi moznost najema posojila preko
Delavske hranilnice. Hranilnica ima za najem — predvsem
kratkoroénih posojil — enakovredne pogoje, kot ostale banke.
Prednost je predvsem v urejanju dokumentacije, saj vse lahko
uredite znotraj druzbe Acroni.

Tako kot za ostale banke, pa je tudi pri Delavski hranilnici osnovni
pogoj za pridobitev posojila kreditna sposobnost prosilca.

Prav za primere, ko prosilec ni kreditno sposoben, nujno pa
potrebuje manjo vsoto denarja za krajde ¢asovno obdobje, smo v
sindikatu SKEI| - podruznici Acroni ustanovili VZAJEMNI
SKLAD.

VZAJEMNI SKLAD je INTERNA interesna oblika varéevanja
sredstev, ki na podlagi Clanstva v skladu omogoca pridobitev
povratne VZAJEMNE POMOCI (posojila). Pristop k €lanstvu,
nacin varéevanja ter moznost pridobitve vzajemne pomoci ureja na
I0 SKEl - podruznica Acroni sprejeti PRAVILNIK o delu
vzajemnega sklada.

V aprilu se bodo nadaljevala pogajanja v okviru Skupnih izhodis¢
plaéne politike sistema SZ. Sestanek pogajalskih skupin je sklican
za 19. april 2001 v Ljubljani, vsebina pogajanj pa bosta osnutka
skupnih izhodis€, kriterijev in meril napredovanja na delovnem
mestu ter kriterijev in meril za delovno uspesnost.

Vse informacie o navedenih ugodnostih za ¢lane SKEI -
podruznice Acroni le-ti dobijo osebno v sindikalni pisami na

Slovenskem Javorniku ali po telefonu, Stev. (04) 584-1781.
Za SKEI - podruznico Acroni
Sekretar Milan Sulc

IZ ZGODOVINE ZELEZARNE

AGRARNA REFORMA 1946 IN KONEC
ZEMLJISKE VELEPOSESTI KID

Ze med drugo svetovno vojno je nastajajoca ljudska oblast zacela
izdajati prve odloke, ki so narekovali skorajsnje temeljite
spremembe, izhajajoce iz novih lastnidkih odnosov. Kmalu po vojni
je bilo namre¢ odvzeto in zaplenjeno vse premozZenje okupatorja in
njegovih sodelavcey, ki je tako postalo splosna ljudska lastnina. O
takratni usodi KID sem pisal v enem od prej$njih sestavkov, vendar
pa zadeva z zaplembo Se zdale€ ni bila zakljuCena.

Ljudska skupscina DFJ (Demokraticne federativne Jugoslavije) je
namre¢ avgusta 1945 sprejela Zakon o agrarni reformi in
kolonizaciji, ki je bil eden prvih ekonomskopolitiénih ukrepov pri
vzpostavitvi nove oblasti in je kot del splosne gospodarske politike
te oblasti pomenil odpravo kapitalisti¢nih in (ostankov) fevdalnih
odnosov ter spremembo temeljinega druzbenoekonomskega
poloZaja vecine prebivalstva.

Agrarna reforma je bila v Sloveniji izpeljana v letu 1946 in je
temeljila na naéelu "zemljo tistemu, ki jo obdeluje". Po Zakonu je
brezodskodninski odvzem zemlje zajel vsa veleposestva s
presezkom nad 45 hektarji skupne povréine, posestva cerkvenih
ustanov s presezkom nad 10 hektarji, celotne zemljiske posesti
bank, zavarovalnic, podjetij in podobno. Poleg razlas¢ene zemlje je
prisla v zemljiski sklad Se po sklepu Avnoja zaplenjena
sovraznikova posest in posest, ki je bila zaplenjena na osnovi
sklepov sodnih obsodb. Za odskodnino pa so odvzeli presezek
obdelovalne zemlje tistim kmetijskim posestvom in posameznikom,

ki sicer niso imeli umazanih rok, vendar pa poljedelstvo ni hila
njihova osnovna dejavnost ali pa zemlje niso sami obdeloval.

Dne 2. oktobra 1948 je KID prejela od Ministrstva za gozdarstvo pri
Narodni viadi Slovenije odredbo Stev. 3559/1 o postavitvi njenega
veleposestva pod zacasno upravo Ministrstva. Le-to v obrazloZitvi
postopka navaja pravkar sprejete predpise v zvezi z Zakonom 0
agrarni reformi in kolonizaciji ter se hkrati sklicuje na ze znane
vzroke za to odlogitev.

Ne ozirajo¢ se na Ze izvréen zaplembeni postopek, je Okrajna
komisija za agrarno reformo kot izvrsilni organ s svojo odlocbo
Stev. 1044/46 z dne 16. maja 1946 ponovno razglasila celotno
nepremiéninsko imetje bivée KID v korist zemljiSkega sklada.

Proti taksnim, lahko re¢emo enostranskim odloCitvam, se je
Zelezarna Jesenice (KID) pritoZila na predsedstvo SNOS, saj je na
ta nacin Ministrstvo za gozdarstvo (in kmetijstvo) postalo pristojno
za vsa zemljis¢a Zelezarne vkljuéno s stavbisci, na katerih so ze,
ali Se bodo stali vsi industrijski, energetski, stanovanjski in drugi
objekti. Naceloma vodstvo Zelezarne ni nasprotovalo odvzemu
izkljuéno gozdnih in ostalih kmetijskih zemljis¢, vendar je
posku$alo obdrzati upravljanje celotne posesti, ne glede na to,
katero ministrstvo je zanjo pristojno.

Sledila so obsezna, iz€rpna in dolgotrajna dogovarjanja,
dokazovanja in usklajevanja interesov obeh strani, nakar je
Okrajna komisija za agramno reformo po pooblastilu Ministrstva za
kmetijstvo in gozdarstvo LRS dne 7. junija 1948 izdala odlocbo, po
kateri je Zelezarni od zemljiskega sklada dodelila ("vnila") vsa tista
zemljisca, ki so bila zanjo v okviru osnovne dejavnosti
najpomembnej$a. Po uredbi o vknjizbi lastninske pravice na
drzavnih nepremiéninah z dne 3. junija 1947 so pri zemljiScih bivse
lastnice KID, ki so bila Ze vpisana v zemljisko knjigo kot "splosno
ljudsko premoZenje”, naredili zaznamek, da je Zelezarna Jesenice
organ upravljanja teh nepremicnin, zato je bila od dneva dejanske
dodelitve naprej dolzna zanje plagevati pripadajote davke,
prispevke, zavarovalnine in druge javne dajatve ter se ravnati po
dologilih Zakona o varstvu splo3nega ljudskega premozenja in
premoZenja pod upravo drzave.

V razpoloZzljivih arhivskih virih nisem zasledil natanénih podatkov o
povrSini vrnjenih zemljiS¢ (po odredbi Okrajne komisije za agrarno
reformo je znaSala ta povrsina 257 hektarjev, 12 a in 16 m2, v
poroCilu o izvajanju uredbe o vknjizbi lastninske pravice na
drzavnih nepremicninah za GDCM Beograd pa 271 hektarjev, 45 a
in 72 m2).

Okrog 1150 hekiarjev kakovostnih gozdov je Ministrstvo za
kmetijstvo in gozdarstvo LRS dodelilo v upravljanje
novoustanovljenemu Gozdnemu gospodarstvu Bled, preostala
kmetijska zemljisa SirSega druZzbenega oziroma drZavnega
pomena pa ustanovam, ki so se ukvarjale z poljedelstvom in
Zivinorejo.

S tem dejanjem je bila konéana veéstoletna tradicija odvisnosti
jeseniskega Zelezarstva od lastne veleposesti.

Viri: Arhiv ZJ (spisi, zapisniki, porocila, odlocbe), 1945 — 1950

Zdravko Kovacic

STROJI IN NAPRAVE MUZEJA JESENICE, Ki
SO SHRANJENI V SKLADISCU FIPROM-a

(ob Ruardovi grascini na Stari Savi)

Zelezarska industrija 20. stoletja je Jesenicam dala odloCilen
peat. V tem Casu so se na Jesenicah razvile nekatere
najpomembnejse metalurske dejavnosti, ki so zahtevale velike
naprave ter peti za pridobivanje grodlja in jekla ter njihovih
izdelkov. Nekatere naprave so se ohranile vse do danes, saj jih je
uspel nekdanji Tehniski muzej Zelezarme Jesenice shraniti v
skladicu na oddaljeni lokaciji na Blejski Dobravi pri Jesenicah. Ker
pa je skladis¢e po razpadu nekdanje Zelezame Jesenice na




manjsa podjetia ostalo brez nadzora, smo morali organizirati
prevoz na Jesenice v blizino Ruardove graséine, sedeza Muzeja
Jesenice, v kateri imamo stalno zbirko o zgodovini rudarstva in
Zelezarstva, a le do 20. stoletja. S tem gradivom bomo lahko
dopolnili stalno zbirko. Zato smo najeli skladiséni prostor ob
muzeju, ki bo po preureditvi postal del stalne zbirke, saj tako velikih
naprav in strojev ne moremo postaviti v gradéino. S pridobljenimi
napravami bomo lahko predstavili dejavnost elekiro jeklarne,
livarne, Ziéne valjamne, strojnih delavnic, transporinega oddelka in
energetike.

Acroni in Meeting sta pokazala veliko posluha za na$ nacrt -
prepeljati ve€ino predmetov v skladis¢e ob muzeju.

Tako kot smo naprave inventarizirali v naso inventarno knjigo, jih
navajamo tudi tukaj. Ker so podatki skopi, bomo veseli vsake
pripombe ali dodatnega pojasnila:

mlin za mletje rude z zunanjim pogonom in litoZzelezno
konstrukcijo, ok. 1917 , elementi valjavniske proge (Maschinen
Fabrik Andritz, Graz, 1913), struznica lkarus, 1861, Graz,
Ogrodje valjavne proge Danielli (Udine ltalija) ok. 1964,
struznica Vulkan Wien, ponovca za jeklo (220 cm, premer zgoraj
150 cm), kromasto korito za delo s kislinami v luZilnici HVB, stroj
Demag za Zico, kljuka na graniku za dviganje plocevinskih
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Caka.napreselitev na primernejse mesto.

kolobarjev, stroj za vlecenje Zzice pod praskom (Niehoff),
Ravnalno-sekalni stroj iz Ziarne v treh delih (Sempuco,
Maschinenfabrik Graz), struznica (dolzina 400 cm), stojalo za
elektromotor (viSine 260 cm), stroj z zobniki in vztrajnikom
(viSina 250 cm, dolzina 200 cm), sani v betonu za BBC elektro
pec, livarski lonci (ponovce), Charpyjevo preizkusno kladivo za
raziskave v OTK (ok. 1942), vzmetno kladivo Ajax iz Zicne
valiarne  Zauchner na jermenico, Maschinenfabrik und
Eisengiessert in Goss bei Leoben, (ok. 1905), Zivosrebmi stekleni
usmernik (1959), visokotlacna érpalka iz valjame 2400, vodna
¢rpalka 4, ING. G. RADAELLI, Milano parna ozkotima lokomotiva
Oll iz leta 1913 (v razstavljenem stanju), parna lokomotiva O - VIII
iz leta 1922 (obnovijena 1987), parna lokomotiva O - V iz leta
1912 (obnovljena 1987), tirnice ozkotire proge z osno razdaljo 87
cm (7 pragov), tirnica s kretnico (17 pragov), tirnica za prevoz
lokomotiv dolZzine 5 m (osna razdalja 87 cm), aparat z
elektromotorjem Variator Fender za Zico, brusilni stroj Sempuco
Graz (dolzina 250 cm), Stevec za merjeneje debeline iz valjarne
2400 (0-25) (premer 150 cm), ogrodje valjavne proge brez valjev
(vi§ina 140 cm x 83 cm), stroj za vleGenje Zice skozi pradek v
Zicami, viito jekleno kolo z zob&enikom (premer 96 cm), savska
turbina - veéja in manj8a, ok. 1913 (premera ca 100 cm),
elektromotor z vztrajnikom, elektromotor Siemens (ca. 1m),
elektromotor (manji), Jugosl. elekir. BROWN BOWERI 26 KW,
brusilni stroj (1903), samokolnici iz opekame, meSalec za

mesSanje peska iz livare, livarska ponovca, dvigalo iz livarme za
dvigovanie vlitkov in ponovc, naprava za rezanje ali krivljenje zice,
prijlema z navojem za dviganje ponovc v livamni, 0s kolesa in
spodniji del ohisja savske turbine GANZ & COMP. BUDAPEST (iz
leta 1903), brusilnica RAFAMA za brusenje vlitkov (dolzina 250
cm), rogovile za livne lonce (dolzina 360 cm), ventilator NORTH
AMERICAN, CLEVELAND QHIO ( premera 60 cm), ventilator z
ohisjem, »vagoncéek« za prevazanje vlitkov (110 cm x 120 cm),
viita jeklena podloga za livne lonce v livami (premer 48), livarski
lonec za barvne kovine (premer 43 cm), livarski vozicek za
livarske lonce in ponovce (54 x 64 cm), rezalna miza za rezanje
Zice, regulator vriljajev iz stare Francisove turbine elektrame na
Savi (1930), ogrodje valjavnih prog Maschinenfabrik Andritz
A.G. 1913, (viSina 250 cm, Sirina 115 cm), tehtnica iz opekarne na
Stari Savi, meSalec za betonsko ognjevzdrzno opeko, stroj za
navijanje Zice (premer 60 cm, viSina 120 cm), vodna &rpalka
(Poljska) Prekladna zebata, brusilni stroj iz jeklovieka (dolZina ca.
2 m, LIDKORING §VEDSKA No. 3a), zicarski stroj in valjéno
stojalo iz Zicne valjarne.

Zahvaljujemo se Acroniju za pomo¢ pri reSevanju vseh strojev in
naprav, prav tako smo hvalezni tudi vsem ostalim druzbam (npr.
Metingu in Steeltransu) in posameznikom (Valentinu Markezu,
Igorju Mezku in drugim).

Upamo, da bomo tudi pri obnavljanju in urejanju vseh naprav ter
strojev $e naleteli na tak$no pomo€, saj bomo potrebovali
predvsem finanéno pomo€, pomo¢ strokovnjakov (strojnikov,
metalurgov in elektroinzenirjev) in pa seveda veliko dobre volje.

Tone Konobelj

KULTRA, RAZVEDRILO, PROSTI CAS

JUDO KLUB JESENICE

V Zelji, da ¢im SirSemu krogu ljudi, tako ljubiteljem Sporta kot tudi
ostalim, predstavimo Sport, za katerega osebno menimo, da je
med najlepsimi, ¢e Ze ne najlepdi, smo napisali nekaj vrstic, v
katerih bomo predstavili nekaj nasih uspehov, Zelja in na$ boj za
prostor pod soncem v mnozici drugih Sportov.

Judo klub Jesenice kot sekcija deluje ze 36 let v okviru Drustva za
rekreacijo in telesno vzgojo Partizan Jesenice. Trenutno je
vkljuéenih skoraj 70 ¢lanov v starosti od 5 do 20 let obeh spolov.
S tekmovalnimi rezultati v letu 2000/2001 smo zadovoljni, saj v
skupnem sestevku med 32 klubi v Sloveniji zasedamo 16 mesto. V
preteklem letu je bilo v Sloveniji in tujini 39 tekmovanj, na katerih
smo osvojili 92 prvih, 78 drugih in 100 tretjih mest. To so dosezki,
za katere smo prepricani, da bi nam jih zavidal marsikateri klub.
Torej, z jeseniskimi judoisti ni Sale, kar potrjujejo Stevilne osvojene
medalje. Podrobnej$e rezultate si lahko pogledate na intemetu,
kier ima judo sekcija Jesenice svojo spletno stran
www.suprstar.net/judo

Zelo aktivni smo z organizacijo tekmovanj doma, saj vsako leto
organiziramo tekmovanija za decke in deklice od najmlajsih, v ali
bi lahko rekli, da tekmuijejo z dudo v ustih in ropotuljico v rokah, do



http://www.suprstar.net/judo

najstarejsih. V_letoSnjem letu bomo organizirali Ze 5. Davidov
memorial na O Prezihovega Voranca in s tem po&astili spomin na
mnogo prezgodaj umrlega odliénega judoista Davida Dvorsaka.
Na splodno pa imamo za svoje delo dobre pogoje, sekcija je
odliéno vodena s strani zakoncev DvorSak in ftrenerjev -
pomacnikov. Po svojih moceh in na razliéne nacine radi pomagajo
tudi starsi mladih judoistov, najbolj veseli pa smo seveda financne
pomodi. Tako bi zeleli izkoristiti priloznost in se zahvaliti druzbi
Acroni, kjer so prisluhnili nasim tezavam in nam namenili financno
pomo¢, hkrati pa vabimo zaposlene v Acroniju, da se udeleZite
kaksne tekme in nas spodbujate k $e bolj§im dosezkom.

Slika (stran 17 - spodaj) je iz tumirja v Tarcentu (ltalija), na kateri
je poleg miajsih ¢lanov judo sekcije Jesenice olimpijski prvak iz
Sydneya, ltalijan Pipo Maddaloni. Da je pridel na tumir mlajsih
selekcij sam olimpijski zmagovalec, nazorno kaZze, kaksno
pozornost nasi sosedje namenjajo tej starostni kategoriji.

R. S.

JAVNI ZAVOD ZA SPORT NA JESENICAH

V zadnjem ¢asu duhove v jeseniSkem Sportu buri nameravana
ustanovitev javnega zavoda za Sport Jesenice. Prvi poizkusi
ustanovitve zavoda segajo Ze v leto 1996, vendar takrat do tega
ni pridlo zaradi nasprotovanja Sportne javnosti, predvsem pa zaradi
takrat Se ne sprejete zakonodaje na podrocju Sporta v Sloveniji.
Obcina Jesenice je v lanskem letu ponovno dala pobudo za
ustanovitev zavoda. Njeno staliée je, da je potrebno predvsem
zaradi Sportnih objektov (hokejske dvorane, kopaliséa Ukova,
balinis¢a Baza in Sportnega parka PodmeZaklo) reorganizirati tisti
del Sporta v obdini, ki profesionalno trenutno izvaja strokovne
naloge in upravija ter vzdrzuje objekte.

Obcinski svet je na svoji seji v marcu Ze opravil prvo branje
ustanovitvenega odloka. Obenem pa je imenoval &tiriclansko
komisijo, ki naj bi do drugega branja v aprilu uskladila vsa
nasprotovanja med Sportniki in ob&insko upravo. In ker je v gradivu
za aprilsko sejo tudi Odlok o ustanovitvi zavoda pripravijen za
drugo branje, je oditno jeseniski zavod za Sport pred ustanovitvijo.
Tako je potrebno le Se pustiti ¢asu ¢as in videti, kaj bo taksSna
oblika organiziranosti prinesla jeseniskemu Sportu. Upajmo, da pri
sami Sportni dejavnosti ne bo hujsih posledic, ter da bo ob¢inski
proracun v prihodnje novemu zavodu namenil tudi ve¢ denarja za
vzdrzevanje objektov. Vse se namre¢ zaéne in konca pri denarju!

Branko Jersin

KONCANA KEGLJASKA REKREACIJSKA
TEKMOVANJA

Keglianje je bilo Zze od nekdaj zelo priliubliena rekreacijska
dejavnost v jeseniski obcini, Se posebej pa v nekdaniji Zelezarni.
Zato ni ¢udno, da se je od vseh rekreacijskih tekmovanj v
novej$em ¢asu najprej na noge postavilo rekreacijsko kegljasko
tekmovanje. Od oktobra do konca marca je na kegljiScu
PodmeZaklo potekala rekreacijska liga, v kateri je nastopalo deset
ekip (osemdeset tekmovalcev). Ze drugi¢ zapored je prvak lige
postala ekipa Caffe Joker, drugo mesto je osvojila ekipa Drustva
upokojencev Jesenice, tretje pa presenetljivo ekipa Malgaja. Fair
play pokal je v letosnji sezoni osvojila ekipa Strugarne valjev, ki
se je letos prvic prikljucila tekmovanju. Osvojila je sicer deseto
mesto, toda fantje iz ekipe so iz tekme v tekmo zelo napredovali.

V aprilu pa je bilo izvedeno Se tekmovanje v dvojicah in
posamezno. Prvo mesto v dvojicah je osvojila dvojica Janko
Kavalar in Drago Saboli¢ (1669 kegljev), pred dvojico Niko Horvat,
Jozko Slibar (1668) in dvojico Joze Hafner, Franci Campa (1644).
Nastopilo je 32 dvojic. Med posamezniki je bil najboljsi Joze Hafner
(1705), drugi je bil Janko Kavalar (1694), tretji pa ¢lan kolektiva
Acroni Niko Horvat (1676). Med posamezniki je nastopilo 74
tekmovalcev.

Branko Jersin

POHODNISTVO |

DOVSKA BABA

Nekod, ko sem se vratal s pohoda na Kepo, sem se nemalo
zatudil Cudovitemu razgledu z Mlinarskega sedla proti Dovski
Babi. Bilo je pozno pomladi, ko zelena barva dolin pocasi odriva
pusto orumenelo sivo barvo planinskih frav. To moram videti od
blizu, so zahtevale moje Zelje, od Zelja do izpolnitve pa je le Se
odlocitev in pot. Pot? Ta kratka besedica s tolikimi pomeni mi
vedno znova vzbuja Zeljo po novih dozivetjih. Se vedno jo iS¢em,
tisto »tapravo« pot skozi Zivijenje, ki me vedno znova pripelje tudi
pod vznoZja gora in v spomine na Ze prehojene poti.

Pozno spomladi je bilo in jutranji avtobus je skoraj prazen odbrzel
v Jeseniske Rovte, v narogje planin. Le par »Sihtarjev« je utrujeno
dremalo na svojih sedezih in sanjalo o mimem pocitku. Nas pa je
¢akala pot do pomladnih trat narcis in hladnega vetra, ki e vedno

nosi v sebi opomin zime in bliznjih zasneZenih vrhov.

Ob hotelu smo zavili na stezo navzdol in desno do karavle. Nato
smo se levo vzpeli po brezpotju na Klek. Sonce je Ze bogato
razlivalo svojo svetiobo na grebensko pot, ki nas je vodila na
planino Rozca. Nismo se ustavljali. Nadaljevali smo z vzponom na
Hrus€anski vrh. Razgled je bil enkraten, cilj - Dovska Baba pa
skoraj na dosegu roke.

Pot je vseskozi varna, lahko bi rekel vandrovska, polna lepih
razgledov na Julijce, verigo Karavank in na grebenu na sosednjo
Avstrijo, dolino Roza in Zilje. V &tirih urah smo bili na vrhu Dovske
Babe, kjer smo se dobro odpogili in okrepéali. Pogovor je nanesel
tudi na turni smuk, ki je - po pripovedovanju prijateljev - enkratno
dozivetje.

Malica, pocitek in dobra volja nam kar ni dala, da bi se poslovili od
vrha, le sonce, ki je bilo vedno SibkejSe, nas je opozarjalo, da bo
potrebno znova na pot. V prijetnem razpolozenju nam je dveurna
pot do Dovjega hitro minila.

Srecno! In kmalu nasvidenje na Ratitovcu, vas vabijo Zelezarski
vodniki!

Janko Avsenik

NA POTI OD VROCE VALJARNE DO GLAVNEGA VHODA V
ACRONI SE JE NASEL ZLAT ZENSKI UHAN.

LASTNICA LAHKO POKLICE r{'fﬁ 'IE'ELEFONSKO ST. 1330 DO
15. URE.
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In z njo €as, ko si zelimo polepsati okenske police, balkone in
terase. Kaksna je letoSnja ponudba smo, vpraSali gospo Anito
v cvetliéarni Zvonéek na Jesenicah.

»|zbira rastlin za nasaditev lonékov in korit je zelo velika. Sadimo
lahko rastline, ki se povesajo, lahko so polvisece ali pokon¢ne in
seveda razliénih barv. Najpogosteje se kupci odloCajo za
pelargonije, surfinije, fuksije, bacope, moljevke, bidens, lotos. V
zadnijih letih previadujejo medane nasaditve, ki lahko zelo lepo
uéinkujejo, ¢e izberemo skladne barve.«

Gorenjska je poznana po nageljnih. Ali nam lahko zaupate,
kako jih vzgojimo in oskrbujemo, da nam bodo v veselje?
»Gorenjski nagelj (Dianthus Cariophyllusl) - izvor latinskega imena:
dios, pomeni bozanski, Zeus in Antos pa cvet. Slovensko ime je
diantus, diant, nagelj, pecnik.

Nagelj vzgajamo iz semen ali s podtaknjenci. Gojimo ga v lonékih
kot okenski okras ali v zabojckih na balkonih (najbolj3i so leseni).
Seme posejemo julija v zaprto gredo, kjer ga tudi prezimimo.
Spomladi, od marca pa do maja, ga prenesemo na stalno mesto.
Goste grme dosezemo z vsakoletnim pomlajevanjem ali
vritkanjem. Prezimimo ga v hladnem in svetlem, nekurjenem
prostoru, Kjer ne zmrzuje. Paziti moramo, da ga ne napade plesen,
zato ga preventivno Skropimo proti tej bolezni,

Gorenjski nageljni krasijo okna in hodnike (ganke) hi§ v gorskih
vaseh, kjer je zracna vlaznost visoka in podnebje malce hladnejse.
Ugaja jim leseno ogrodje, ki jim daje dodatno toploto. Z lepimi
gorenjskimi nageljni se ponada predvsem Kropa."

Pravilno geslo se glasi: KROJENI IZDELKI

V prej8nji krizanki nam jo je zagodel tiskarski Skrat in izpustil opisa
dveh polj, za kar se vam iskreno opraviéujemo. Kljub temu smo
prejeli lepo Stevilo resitev - 180. Izzrebani so bili nasledniji:

nagrada: MATEJA LAKOTA, DOVJE 72, 4281 MOJSTRANA,
nagrada: DANILO TOMSIC GRADNIKOVA 1, 4270 JESENICE,
nagrada: MATIC ZAJSEK, TRIGLAVSKA 25, 4281 MOJSTRANA.

Nagrade bodo nagrajenci prevzeli na blagajni Acronija, izkazati pa
se je potrebno z osebnim dokumentom. Blagajna je odpria vsak
dan od 8.00 do 10.00 ure.

NAGRADNA KRIZANKA

Geslo, ki ga boste prebrali na obarvanih poljih prepisite v prazna
polia spodaj in posljite na Urednitvo Novic po interni posti ali pa
na naslov SZ ACRONId.o.0., C.Borisa Kidrica 44, 4270 Jesenice,
do 10.maja 2001. Na kuverto ne pozabite pripisati "NAGRADNA
KRIZANKA". § 5

Nagrade poklanja CVETLICARNA ZVONCEK. Nagrajencem bodo
zasadili korita v vrednosti:

nagrada: 10.000 tolarjev,

nagrada: 8.000 tolarjev in

nagrada: 5.000 tolarjev

x _______________________________

Gospe Aniti se zahvaljujemo za pogovor, cvetlicarni Zvonéek Ime in priimek:
pa za sponzorstvo Nagradne kriZanke. Sre¢nezem, ki bodo
izzrebani, poklanjajo zasaditev balkonskih korit v vrednosti Naslov:
5.000, 8.000 in 10.000 tolarjev. o .
Postna &t. posta:
LM.
eesco: | [ [ [ [ [ [ [[[]]




NEKOC JE BILO.....

V nekem stanovanju, v eni izmed stolpnic, Zivi Ivan, martinar, Ki je Ze dolgo v fokoju. Sam je, Zena mu je Ze pred leti
umria, otroka ’pa sta si Zivljenje uredila v Ljubljani. Na enem oknu stanovanja, ki gleda proti Zelezarni, je zavesa vedno
odgrnjena in Ivanova siva glava_dolge ure nepremicno cepi ob oknu. Pojavi se ze zgodaj zjutraj, Se pred sesto. Gleda
na prazno cesto, po kateri so vcasih ob tej uri ze hiteli ljudje, vozili avtomobili in polni avtobusi.
Oci mu pocasi zdrsnejo proti redkim stavbam nekdanje Zelezarne, objamejo osamljene strehe in zarjavele traverze ter
se izqube v zelenju MeZakle. V mislih stopa mimo vratarja ob kavperjih, pogleda proti plavZu, kjer se ravnokar
pripravijajo na prebod, zajame zrak, j)reden vstopi v zad:mgeno martinaro In se koncno izqubi v soju svetlobe
tekocega jekla, s prve martinovke. Za hip zagleda pred seboj od prahu umazane obraze sodelavcev, slisi ropot
»granikov« in njemu tako domac pisk stare lokomotive. In potem ob Stirinajstih — ob dveh - ¢aka sireno, ki pa se ne
oglasi. Tudi ob tej uri na cesti ni posebnega vrveza in zdi se mu, kot da to ni ve¢ njegovo mesto. Ni dimnikov, ni dima
in prahu, ni ropota in zvecer ni isker ter svetlobe, ki /'e ZaZarela ob prebodu plavza.
Kako bi ne pogresal vse to, ko pa je petintrideset let, dan za dnem, podnevi in ponoci, hodil isto pot. Poslusal isto
bobnenje, poziral ﬁrah in prenasal vrocino. Vsega tega sploh takrat ni obcutil; danes bolj obcuti neznosno tisino.
Sprehodi se do »Murke«, iskajo¢ z o¢mi sodelavca, morda znanca? Pokuka Se v »Murkin« bife. Tudi tam ni nilgo}gar.
dpravi se domov, k svyemu oknu in dgleda na Zelezamo. Po mestu, v vetru, plapolajo zastave. Jutri bo Prvi meg! van
se grenko nasmehne. Vcasih je na dimniku svetila zvezda in na strehi martinarne napis »Zivel, Prvi majl« Zanj je
vseeno, kateri maj je. Njegov smisel Zivijenja je ostal v zapuscenih, napol podrtih ali izbrisanih zgradbah Zelezame.
»Se tebe, Francka, ni vec, da bi skupaj obujala spomine na tiste »fabrske« dni in na vse lepe Prve maje«, v tisini
stanovanja zavzdihine Ivan. Eo : .
Ceste so prazne. Ljudje so odsli na piknike, na izlete, v naravo. Ta je Ze pomladno zelena, polna novega Zivijenja. Ali
to novo Zivijenje sluti, da je za zaprtimi okni pustilo spomine, ob katerih Zive tisti, ki so si nekoc, za Prvi maj, s ponosom
pripeli na prsi, rde¢ nagelj!

Majda Rebernik

PRAZNICNI OBICAJI SO RAZLICNI, PRAV POVSOD PA NA PREDVECER 1. MAJA ZAGORIJO
KRESOVI. NA PRAZNICNI DAN JESENICANE VSAKO LETO PREBUDI PIHALNI ORKESTER Z
BUDNICO, POTEM PA SE ZBEREJO NA POLJANAH NAD JESENICAMI. TUDI LETOS BO TAKO.
TRADICIONALNO PRVOMAJSKO SRECANJE, KI SE BO ZACELO OB 11. URI S KULTURNIM
PROGRAMOM IN SLAVNOSTNIM GOVORNIKOM DR. RADOM BOHINCEM, SE BO NADALJEVALO Z
ZABAVNIM PROGRAMOM DO POZNIH POPOLDANSKIH UR.

ZELIMO VAM, DA Bl PRIHAJAJOCE PRAZNIKE PREZIVELI CIM BOLJ PRIJETNO.

Urednistvo

Novice so interni Casopis SZ Acroni, naklada 1750 izvodov. Uredniski odbor: Ljubo Osovnikar, Polonca Marjanovi¢, Ales Lagoja, Lilijana Markez.
Fotografije: Jani Novak, Lilijana Markez, arhiv Tiskarna knjigoveznica Radovijica, Muzej Jesenice, Janko Avsenik; Krizanke in uganke Drago Ronner.

Novice izhajajo enkrat meseéno. Oblikovanie in tisk Tiskarna knjigoveznica Radovijica.



