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SKRB ZA VARNOST IN ZDRAVJE PRI DELU JE
NALOGA VSEH ZAPOSLENIH

V &asu univerzalne globalizacije obsega izraz globalna vamost
podrocje Clovekove dejavnosti od delovnega okolja, snovi
proizvodov, prometa, pa do njegovega prostega ¢asa, socialne
varnosti in seveda lastnine. Na podro¢ju varnosti pri delu se
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tako pojem razsiri na celovito podrogje varnosti in zdravja pri
delu vkljuéno s humanizacijo dela. Ker pa vse nevarnosti
povzroéa oz. izhajajo iz tehnolodkih postopkov, je varnost in
zdravje pri delu logi¢na in nelocljiva kemponenta zagotavijanja
kakovosti.

V ACRONI-ju imamo nevarno in riziéno tehnologijo, ki ju bomo
morali v skladu z novim Zakonom o varnosti in zdravju oceniti in
ovrednotiti. Vsaka tehnolodka, tehni¢na, organizacijska ali
kadrovska motnja lahko povzroci neposredno (brizganje taline,
zatikanje, trganje, izpadanje TVT ali HVT, brizganje kisline,
nepredvideno premikanje delovne priprave...) ali pa posredno
ogroZenost (dodatno nepotrebno delo, povecan ritem dela,
improvizacijo, konflikine situacije...). Vse to pa tudi negativno
vpliva na varnostno - delovno kulturo in klimo.

Iz nadtetega lahko zaklju€imo, da s je varnost in zdravje pri delu
pomembna ekonomska kategorija, na katero vplivajo vsi orga-
nizacijski nivoji v ACRONI-ju.

Zato se mora vsak zaposleni za kakovostno delo sam angaZirati
v okviru svojih delovnih nalog in v sodelovanju z drugimi stroka-
mi. Zavedati se moramo, da se nepravilnosti oz. napake zaradi
neobvladovanja kakovosti in krenja predpisov v posameznih
fazah celovitega poslovanja skoraj vedno prena3ajo in se tudi
pokazejo v neposredni proizvodnji, kjer je ogroZenost varstva in
zdravja pri delu najvecja.

Skrb za varnost in zdravje pri delu je torej prvenstvena
naloga vseh zaposlenih v ACRONI-ju. Najpomembnejsa
naloga delavcev je skrb za lastno varnost, ki jo
uresnicujejo z doslednim upostevanjem navodil za varno
delo in dosledno uporabo osebne varnosine opreme.
Predpogoj za varno delo je urejenost in usposobljenost
naprav za delo in urejeno okolje ter seveda dobro pozna-
vanje nevarnosti, ki v tehnoloskem procesu ogroZajo
delavéevo varnost in zdravje.

Cilj vodstva ACRONI-ja je zmanj$anje Stevila nesrec pri delu, ki
imajo za posledico bolovanje in zaCasne, trajne ali celo tragicne
posledice

Varstvo in zdravje pri delu se mora voditi in ne sme biti
prepudéeno nakljuéju. V neposredni proizvodniji se ne moremo
in ne smemo zanasati samo na sreco, ki smo si jo ob koncu leta
tolikokrat zaZeleli drug drugemu. Dva dogodka v tem ¢asu nas
opozarjata, da je sreca Se kako opoteca.

Clan poslovodstva za proizvodnjo

Banko Branko, dipl. ing.



POSLOVANJE v mesecu: DECEMBER
NERJAVNA JEKLA ZA ELEKTROPLOCEVINO MALOOGLJ. in KON.LEGIR. in SKUPAJ
JEKLA DINAMO ELMAG NAVAD. KON. JEK.|JEKLA za POBOLJ.
realiz. | plan realiz. | plan realiz. | plan realiz.| plan realiz. | plan realiz. | plan
ton | ton | % | ton | ton | % | ton  ton | % | ton | ton | % | ton | ton | % | ton ton | %
JEKLARNA 2,761 2560| 108 | 7,494| 7,340 102 | 2,683 1,700 7,648| 4,199| 182 | 2,228 2,200| 101 | 22,814 18,000 127
PROGA 2,322) 2,300| 101 | 6,759 6,900 98 | 1,978 1,500| 132 | 3,982 4,100/ 97 | 2,220/ 2,199| 101 | 17,261 17,000| 102
IZDELKI ...PROIZVODNJA
HVT 971 1,000 7 | 4,297| 4,700| 91 907 1,000{ 91 | 1,464 1,000| 146 558/ 500 112 8,197| 8,200 100
TVT 803 600| 134 1,783) 1,100) 182 | 337 300 112 | 2,923 2,000{ 146
DPL 1,556 1,200| 130 1,465| 1,300 113 | 719 500 144 | 3,740, 3,000/ 125
ACRONI 3,330 2,800| 119 | 4,297 4,700 & 907 1,000| 91 | 4,712) 3,400| 139 | 1,614 1,300) 124 | 14,860, 13,200/ 113
IZDELK] ...ODPREMA
HVT 963 1,000| % | 4,356 4,500§ 97 798 1,000 8o | 1,437 1,000| 144 5_2_3 500 105 | 8,077 8,000{ 101
VT 858  800| 107 | 1,614| 1,150\ 140 | 298| 350 85 | 2,769, 2,300/ 120
DPL 1,392 1,200 116 | 2,149 2,100| 102 579; 400| 145 4,120 3,700, 111
ACRONI 3,213/ 3,000/ 107 | 4,356 4,500 97 798 1,000/ 8o | 5200 4,250 122 | 1,400 1,250 112 | 14,966/ 14,000/ 107
PRIMERJAVA ODPREM - REALIZACIJE MESEGNA PRODAJA v % po SKUPINAH JEKEL
Z NACRTOM meseci 1 - 12 e o
NERJAVNO
250,000 : ro 21%
| =9,
| o (=1}
N @
200,000 © MO+KON.N.
- 29%
S DINAMO
S 0,
150,000 13 \ ELSL::\G 29%
MESECNA PRODAJA v tonah po IZDELKIH
100!000 5
10,000
a,q'n
8,000
50,000 - i
6,000 —
4,120
4,000 — - .
0- 2,000 |
HVT VT DPL ACRONI .
COREAL_99_kum COJGOSP_NACRT_99 kum S REAL_98 ™vT DPL

ACRON| ODPREMA REALIZACIJA - NACRT v tonah ( meseci 1-12)

20,000

19,000
18,000
17,000
16,000

15,000

14,000

13,000

12,000

11,000

10,000

9,000

8,000

3 4 5 6

meseci

7 8

9 10

1 12

‘ —&— gosp.naért 99 =¥¥= Odprema 99 —»— Odprema 98

LEGENDA: HVT - HLADNO VALJANI TRAKOVI; TVT - TOPLO VALJANI TRAKOVI; DPL - DEBELA PLOCEV!NA




NOVOLETNA POSLANICA PREDSEDNIKA UPRAVE SLOVENSKIH ZELEZARN

NADALJEVANJE USPESNE SANACIJE V LETU 2000

V letu 1999 dosezZeni poslovni rezultati, kakor tudi predvideni rezultati
za leto 2000, bodo odlocilni za potek sanacije druzb Slovenskih
7elezam. Ceprav se poizkusi za sanacijo vrstijo Ze od leta 1991 in je
drzava preko razliénih oblik pomo€i v ta namen vloZila veliko denarja,
pa so otipljivejSi rezultati zaznani Sele v zadnjih dveh letih. Sanacijski
program Slovenskih zelezarn za obdobje 1998 - 2000 je skupaj z
Zakonom o privatizaciji Slovenskih Zelezam, ki je zajel tudi potrebno
dokapitalizacijo, ter z usmeritvijo poslovodstev posameznih druzb v
povecanje notranje ucinkovitosti, ustvaril temeljne pogoje za preobrat
v poslovanju. Z veseliem lahko ugotovimo, da kljub svetovni krizi, ki je
v letu 1999 omejevala moznost prodaje jeklarskih izdelkov, Slovenske
¢ Zelezarne dosegajo kljucne poslovne cilje, zapisane v omenjenem
_ | sanacijskem programu. Se posebno vzpodbudni so rezultati v Metalu
& - najveCji druzbi lokacije Ravne. Kljub nedoseganju planiranih prodaj-

& nih koliCin, predvidenih za leto 1999, so z ukrepi za optimizacijo poslo-
= vanja in s pravilno programsko strategijo uspeli doseci pozitivno

& poslovanje. V celoti pa Se ne moremo biti zadovoljni z rezultati v
Acroniju (kljub dobremu trendu predvsem v drugi polovici leta), oéitna
pa je tudi potreba po programskem profiliranju v druzbi STO.

Vzporedno z notranjim prestrukturiranjem posameznih druzb in s strateSko preobrazbo poslovnega sistema
poteka tudi pospesena privatizacija druzb, ki niso del poslovnega jedra Slovenskih zelezarn. Od vegjih druzb
je bila prodana druzba Jeklo Store, v zakljuéni fazi pa so tudi razgovori o prodaji Armatur Muta, ki jih bo pred-
vidoma kupil dolgoletni partner (nanj so Armature komercialno mo¢no vezane). Zakon o privatizaciji
Slovenskih Zelezarn dopus¢a tudi moznost vecinskega lastninjenja druzb poslovnega jedra, ki ga tvorijo
Acroni Jesenice, Metal Ravne, STO Ravne in NoZi Ravne, vendar pa bomo v danih razmerah za te druzbe
iskali strateSke partnerje, ki bi posameznim druzbam omogoCili dokapitalizacijo v manjSinskem delezu,
posodobitev proizvodnih kapacitet in predvsem Siritev trznih moznosti.

Operativne nacrte za leto 2000 smo, na osnovi napovedi posameznih druzb, postavili optimistiéno, vendar
realno. V jedrnih druzbah in kljuénih storitvenih dejavnostih (energetska podietja, ...) priakujemo v celoti
pozitivno poslovanje. Osnova za optimizem so odloCenost povecati notranjo konkuren¢nost podijetij in trendi
na svetovnih trgih, ki v zacetku leta 2000 napovedujejo konec recesije in zacetek zmerne konjukture.

Za doseganje dolgorocne uspesnosti druzb Slovenskih Zelezarn bodo izrednega pomena izdel¢no trzno pro-
filiranje, finanéno prestrukturiranje (razbremenitev druzb placila obresti in glavnice obveznic RS, obveznosti
mrivih druzb, ....), kadrovsko prestrukturiranje ter ustrezne globalne strateSke povezave.

Na pragu novega tisoéletja Zelim v svojem imenu in v imenu celotne uprave SZ vsem zaposlenim v druzbi
Acroni in v celotnem koncernu Slovenske zelezarne, da bi uresnicili v letnih naértih zapisane cilje in s tem
naredili pomemben korak k dokonéni uresniéitvi sanacijskih naértov. Zelim, da bi uspe$no izvajali strateske
usmeritve in si tako utrdili mesto na svetovnem trgu. Pri skupnih prizadevanjih je pomemben prispevek
vsakega posameznika, zato vam Zelim veliko uspehov na delovnem mestu in dobro sodelovanje s sodelav-
ci. Hkrati vam Zelim obilo osebne sreée, zdravja in zadovoljstva.

dr. Matic Tasic¢



pisuje Se zahteve za govorno komuniciranje ter ro¢ne signale, ki se
uporabljajo pri delu z dvigali (Zerjavi).

Zapenjanje bremena in signaliziranje je nevarna delovna operacija
v skupini, pri kateri se pripeti okoli 15 odstotkov po$kodb. Pravilno
in varno se lahko izvede samo s pravilnim sporazumevanjem med
upravljavcem (Zerjavovodjem) in signalistom. Ker imamo v
Acroniju 106 dvigal in se delavci v Acroniju pogosto znajdejo v vlogi
signalista in zapenjalca, bomo najprej prikazali bistvene dolocbe 8.
in 9. priloge Pravilnika, ki obravnavata to podrogje:

>> Zahteve za govorno komuniciranje

kodirana beseda oz. izraz pomen
Zatetek Oznaduje zadetek ukaza

stoj motnja ali konec operacije

konec konec operacije

dvigni dvigni breme

spusti spusti breme

naprej

nazaj koordinacija z odgovarjajocimi

desno Roénimi signali
levo

nevarnost za nujne ustavitev operacije

hitro za pospesitev premika iz varnostnih razlogov

Govorna sporocila morajo biti kratka, jasna, razumljiva in lahko
potekajo z govorom ali posredno z uporabo zvocnih naprav.
Uporabljajo se naslednje kodirane besede oz. izrazi:

>> Pri rocnih signalih se mora upostevati naslednije:

Morajo biti natanéni, enostavni, dobro vidni ter opazno locljivi od
ostalih kreten;. Lahko se dajejo z obema rokama simetriéno ali
pa samo z eno roko.
-Signalist mora vizualno spremljati vse manevre, ki jih izvaja
Zerjavovodja in zagotavijati varnost drugih delavcev v blizini
izvajanja operacij.
.Ce upravijavec sam ne more izvrsiti operacije, delodajalec
doloi ve¢ delavcev. Signale daje samo eden.
‘Upravljavec mora signalista razloéno prepoznati s svojega
delovnega mesta.
-Upravljavec mora prekiniti manever takoj, ko dobi nove napotke
in takoj, ko signalov ne razume.

-Upravljavec ne sme zaceti manevra, ¢e signali niso razumljivi.

Slikovne prikaze posameznih roénih signalov bomo postopoma
objavljali v naslednjih stevilkah Novic.

POSEBNO OPOZORILO:

Znaki v Pravilniku se delno razlikujejo od znakov, ki se
uporabljajo trenutno v Acroniju, zato moramo biti Se
posebej pozorni pri dajanju novihznakov - signalov.

Pri vsaki nejasnosti v sporazumevaniju se ne sme priceti
Z novimi manevrom oz. je potrebno manever takoj
prekiniti.

Franc Pintar

OBVESCANJE RESEVALCEV IN GASILCEV V
PRIMERU POSKODB PRI DELU ALI POZARA

V Acroni - ju se gasilce in reSevalce Se vedno poklice na tel. st.
2212in 2213.

&t. 112 in 113 po telefonu iz Acronija ni mozno poklicati.

ZDRAVKU V SLOVO

i V ponedeliek, 27. decembra 1999, enem
* zadnjih dni lovljenja nacrtovane proizvod-
i nje in izdelave zadnjih ton jekla v izteka-
jotem se letu, nas je presunila tragicna
" vest. V zgodnjih urah dopoldanske izmene
se je smrino ponesreCil na§ sodelavec
Zdravko No¢, delovodja vzdrzevanja
Javornik.

Zdravko izhaja iz druzine, zveste tradici-

- jam zelezarstva. Rodil se je 26. septembra
1951. Po koncanl Soli je svojo delovno pot zacel na podrodju bivsih
jeseniskih obratov kot kljuCavnicar. S svojim postenjem, pridnostjo
in stalno teZnjo po strokovnem izpopolnjevanju je kmalu pridobil
zaupanje vseh sodelavcev, tako kolegov klju¢avnicarjev, kot tudi
nadrejenih. Bil je clovek, ki je s pravo mero strogosti ter izrednim
¢utom za med¢loveske odnose postal dober skupinovodja in za
tem delovodja kljuéavniGarjev. Znal je poskrbeti, da njegovo znan-
je ni ostalo le njegovo. Svojim podrejenim je bil dober mentor, ki je
znal prisko¢iti na pomoc¢ v vsakem trenutku.

Zelezara mu je predstavijala drugi dom, kar je nenehno dokazo-
val s pripravijenostjo, da svoj prosti ¢as brez kancka nejevolje
posveti reSevanju teZav pri vecjih okvarah.

S tragi¢no smrtjo nesre¢nega Zdravka je druzina izgubila dobrega

o¢eta in moza, brata in sina, ACRONI pa izrednega delavca in
sodelavca.

Sodelavci in vodstvo ACRONI-ja izrekamo druzini in svojcem
globoko in iskreno sozalje.

NESRECA PRI DELU

27. decembra 1999 ob 6. uri in 50 minut se je v oddelku OTOP
obrata Predelava debele plo¢evine zgodila nesre¢a pri delu s smrt-
nim izidom. PoSkodoval se je nas sodelavec, delovodja
kljuéavni¢arjev oddelka Vzdrzevanje Javornik, Zdravko No¢.
PoSkodbe so bile tako hude, da je urgentna strokovna zdravstvena
pomo¢ lahko le potrdila takoj$no smrt.

NesreCa se je zgodila na preénem in vloznem vozu kalilne pedi
EBNER in kalilne naprave QUETTA. Pri zakladanju peéi s plosco
je vlozni del voza ostal v peéi. Operater naprave je obvestil o okvari
delovodijo kljuCavniCarjev, Zdravka Noca, ki je v prisotnosti e dveh
sodelavcev takoj zacel z izvlatenjem voza, ker je hotel prepreciti
nadaljnjo skodo - vloZni del voza je ostal v peci pri temperaturi 900
stopinj Celzija. To je hotel storiti na uteCen nacin z vgrajenim
roénim pogonom. Pri tem je prislo do povratnega obraganja rocice,
ki ga je udarila in povzro€ila zanj usodne poSkodbe.

Pri komisijski raziskavi vzrokov za nastanek nesrece, ki jo je




izvedel ACRONI d.o.0., je hilo ugotovijeno, da je do zastoja prislo
zaradi predolge voZnje voza v pe¢ vsled tehnicne okvare na krmil-
nem tokokrogu voZnje vloZnega dela voza.

Natanénega vzroka povratnega giba ro€ice pri odpravijanju okvare
$e vedno ni moc v celoti pojasniti. Verjetni vzrok za povratni gib je
bil v sprostitvi sile vzmeti vgrajenih v verizni pogon voza in ob
prvem udarcu hkratni izgubi ravnotezja poSkodovanega.
Ze prej uporabljana kalilna naprava je bila vgrajena na PDP leta
1959. Podobni vzdrzevalni posegi na tej napravi so pogosti.
Drzavni upravni organi so do nadaljnjega prepovedali obratovanje
naprave, zato bo sledila rekonstrukcija, ki bo zagotavljala pogoje
za vamejse delo.
Zal nam izguba bliznjega ostaja.

Obratovodstvo PDP

Dr. Slavko AZman

TEMA MESECA

JEKLARJI SO V LANSKEM LETU PRESEGLI
NACRTE

Iz elektro oblocne peci v Jeklami na Beli
je steklo prvo jekio marca leto 1987, torej
bo letos jeklama dopolnila starost 13 let.
Jeklamma je bila zgrajena za letno
proizvodnjo 210.000 ton kontinuirano
odlitih slabov, in sicer za planirani pro-
gram:

- jekla za elektro plogevino
80.000ton -38 %

- nerjavna jekla 25.000 ton - 12 %

- konstrukcijska, nizko leg. jekla
105.000ton - 50 %

Osnovni agregati Jeklame so navedeni v naslednjem ¢lanku, kjer je
opisan tudi tehnologki postopek.

Konec leta 1995 je bila uspesno izvedena investiciia z izgradnjo
ponovéne pedi. Za dobavitelja pa je bila izbrana firma Danieli iz ltalije.

Koli¢ina izdelanega jekla se je vsako leto vecala. Tako smo v letu 1999
dosegli rekordno proizvodnjo 260.557 ton dobro viitih slabov in od te
koli¢ine kar 66.914 ton, ali 25,7 odstotkov nerjavnih vrst jekel, 97.160
ton (37,3 %) jekel za elektro ploéevino in 96.480 ton (37,0 %) kon-
strukcijskih, nizkolegiranih jekel.
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Pomembne rezultate pa smo jeklarji dosegli, ko nam je uspelo izdelati
veé trzno  najbolj zanimivih in tehnolosko zahtevnih nerjavnih vrst jekl,
posebno jekel dodatno legiranih z molibdenom in titanom.

Seveda pa je poleg cilja dosegati planske koli¢ine, $& pomembneje
izdelovati jeklo s ¢im niZjimi specifitnimi porabami - oziroma s ¢im
nizjimi stroski. Zavedamo se, da je samo proizvod, izdelan z optimalni-
mi strodki, mozno uspesno trziti. Tako smo si tudi Zze v preteklosti
postavijali zahtevnejSe cilie v primerjavi z doseZenimi in jih najveckrat
tudi dosegli.

Najbolj pomembne specifiéne porabe, kot so elekiriéna energija,
grafitne elekirode, ognjeodpomi materiali ter izplen kovinskega viozka,
so podane v grafin, ki so prikazani v posameznih prispevkin, v spod-
njem grafu pa je prikazana specifiéna poraba zemeljskega plina.
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Tudi v leto3njem gospodarskem naértu so postavijeni zahtevnejsi cilii
Za dosego le teh smo si v Jeklami postavili toéno definirane naloge z
dolo&enimi nosilci nalog, vse s ciliem dosegati optimalne rezultate, ki so
pomembni tako za obrat kot za uspeh celotnega podjetja.

To pa je mozno dose¢i samo z visoko delovno zavestjo, pripadnostjo
podjetju ter strokovno usposobljenostjo vseh zaposlenih.

Pomembno je stalno izobrazevanje. Tako smo lansko leto priceli sode-
lovati z nemé&kim svetovalnim podjetiem BSE in se izobrazevati v njihovi
jeklami. Prav sedaj vodstveni sodelavci obiskujejo osnovni seminar
Refa, kjer so glavne teme: stroski, organizacija in racionalizacija. Poleg
tega pa neprestano izvajamo intema usposabljanja. Se veé pa moramo
narediti na podrocju informiranosti vseh zaposlenih, prisluhniti vsakemu
delaveu in reSevati tudi drobne probleme na delovnem mestu, saj
véasih tudi malenkosti pomenijo vecje zadovolistvo in s tem boljSe delo.

Projektne aktivnosti

V Jeklami smo si za osnovo postavili »Projekt 20«. Cilj tega projekta je
izdelovafi povprecno 20 talin navadnih jekel v 24 urah kot rezultat sta-
bilne in ponovijive proizvodnje. Temu projektu so ostali podrejeni. Tako
bomo v prvi fazi povecali nakladalne kapacitete za staro Zelezo, to so
zmogljivejsi grabilci in magneti, za katere so projekti Ze pripravijeni in
¢akajo na odobritev finan¢nih sredstev. Intenzivno pa se pripravijajo
projekti VOZ &t. 2 za zakladalno kosaro, naprava za vpihavanje kisika
in ogljika v pec. — »lance manipulator«, avtomatski livar, obnova pro-
cesnega racunalnika in seveda najpomembnejdi projekt reSevanja
problematike ¢me in bele jeklarske Zlindre.

V lanskem letu je bil uspedno zakljuéen projekt dusikovo kopje, ki Ze
daje velike finanéne ucinke. Zakljuéuje se tudi obnova rezalne naprave
v adjustazi 2.

Zavedamo se, da vseh Zelja ne bo mogoce takoj izpolniti. Pomembno
pa je, da investicijska dejavnost poteka neprekinjeno in se ne prekine
kot se je to zgodilo v preteklosti.

Oobratovodja Jeklame, Vekoslav ZakrajSek, dipl. ing.



TEHNOLOSKI POSTOPEK JEKLARNE BELA

Tehnoloski postopki izdelave jekla v
jeklamni Bela so v osnovi opredeljeni Zze z
samo izbiro opreme, ki sestoji iz:

- talilne pedi (85 ton kapacitete) s talilno
mocjo 60MVA

- vakuumske naprave VODND

- ponovéne peci LF

- naprave za kontinuirano viivanje slabov
(KL) debeline 160 - 200 - 250

<\ milimetrov in Sirine 800 - 1600
| milimetrov.

Dobavitelj opreme, razen ponovéne
pe€i, je bil Mannesman Demag iz Nemdije.

Ponovéna pe€ je bila dograjena v letu 1995, za dobavitelja pa je bila
izbrana firma Danieli iz talije. Drugih omembe vrednih investicij v vseh
13 letih delovanja na zalost ni bilo.

Kot surovino za izdelavo jekla se uporablja legirano in nelegirano staro
zelezo. Delno je izvor slovenski trg, delno pa je preskrba izvedena iz
zunanjega trga. Poleg starega Zeleza, ki predstavija postopek 100
odstotne reciklaze odpadne surovine, se uporabljajo Se kovinski legimi
dodatki kot ferosilicij, feromangan, aluminij, ferokrom, nikel;, feromolib-
den, ferotitan, ....od katerih se v Sloveniji delno proizvajata le ferokrom
in ferosilicij, ostalo pa je uvoz.

Poleg kovinskih dodatkov je zelo pomembna surovina apno, ki
omogoca tvorbo prave Zlindre, brez katere jekla ni mozno izdelati.
Osnovni agregat je elektro obloéna pe¢ (EOP), ki s pomogjo elektricne
energije, ki se na mestu med grafitnimi elektrodami in viozkom pretvar-
ja v obloéni plamen, ki zaradi svoje visoke temperature (priblizno 6000
stopinj Celzija) tali staro Zelezo in vioZek.

Pe¢ je namenjena taljenju vioZka, segrevanju taline, odstranitvi
odvecnega ogljika in fosforja. Kot ilustracijo lahko navedemo podatek,
da je poraba energije na enoto proizvoda za priblizno 3-krat manjsa, kot
je bila v martinami. Podobna analogija velja za ognjeodporme materiale,
kier se je stroSek znizal za petkrat itd. Skratka, brez novih tehnoloskih
postopkov nadaljevanja proizvodnje jekla na Jesenicah ne bi bilo ve¢.

Postopek vakuumske obdelave jekla sluzi za razplinjanje jekla,
razogljicevanje jekla, oksidacijo ogljika v primeru izdelave nerjavnih
jekel, skratka omogoca izdelavo jekla, ki izpolnjuje visoke kakovostne
zahteve danasnjega trga jeklenih izdelkov.

Ponovéna pet (LF) izboljSuje fleksibilnost, zanesljivost in ekonomiénost
proizvodnje. ZmanjSuje proizvodne stroske in moéno olaj§a delo.
Omogoca tudi razvoj nekaterih novih izdelkov, ki jih brez nje ni bilo
mozno izdelovati (posebne vrste ognjeodpomih nerjavnih jekel).
Investicijska vrednost v izgradnjo ponovéne peci se je povmila v 3 letih
njenega obratovanja, pri ¢emer niso upostevani pozitivni uéinki kot lazje
delo, zanesljivost ali novi proizvodi.

Kontilivna naprava (KL) je osnovni agregat, ki bistveno prispeva k
ekonomicnosti same proizvodnje. Klasicno viivanje tekofega jekla v
bloke pomeni namre bistveno visje stroske in priblizno 10 odstotkov
nizji izplen, kar pomeni, da izdelki niso ve¢ konkurencni.

Izdelki jeklarne se delijo naslednje glavne skupine:

A) nerjavna jekla, ki trenutno predstavijajo priblizno 25 odstotkov
celotne proizvodnje, nominalno pa 3-krat ve€, kot je bilo predvideno v
investicijskem programu. Tehnoloski postopek zajema talienje in reduk-
cijo v talilni pegi, odstranjevanje ogljika s pomogjo oksidacije, redukcijo
in rafinacijo jekla v vakuumski napravi ter odlivanje na napravi za kon-
tinuimo vlivanje.

Vedno bolj se usmerjamo v proizvodnjo bolj zahtevnih in specialnih vrst
nerjavnih jekel. Upraviceno smo lahko ponosni na velik delez nerjavnih
jekel stabiliziranih s titanom, katerih izdelava je izredno zahtevna in
obcutljiva.

V letu 1999 smo uspeli izdelati tudi posebno ognjecdpomno nerjavno
jeklo z vsebnostjo 5,5 odstotka aluminija in ga odliti na KL napravi, kar
uspeva le redkim ( po nadih informacijah poleg ACRONIJA e dve
jeklami v svetu).

B) elektro plo¢evine so osnovni program in predstavijajo priblizno 45
odstotkov celotne proizvodnje Jeklame.

Pricetek proizvodnje dinamo jekel po vakuumskem postopku sega e
v leto 1984, Se v Jeklamo 1. V tistem obdobju je bila Zelezama
Jesenice prva v Evropi, ki je zacela izdelovati jeklo po vakuumskem
postopku, ki pa smo ga v kasnejsih letih, zlasti z izgradnjo nove vaku-
umske naprave v Jeklami Bela, Se dodatno izpopolnili.

Ker bo ta segment proizvodnje tudi v bodoce eden od nosilnih pro-
gramov ACRONI-ja in glede na hiter tehnoloski napredek v svetu, bo
nujno temeljito posodobiti vakuumsko napravo tako, da bo omogocala
izpolnjevanje novih zahtev vzdrzevania, ekologije. ..

C) Konstrukcijska jekla so standardni izdelek Acronija, katerim pa
posve¢amo pozomost predvsem v zmanjSanju vsebnosti plinov, vseb-
nosti kisika, izboljSanja homogenosti in kakovosti povrsine slabov.
Zaradi navedenih vzrokov se vsa proizvodnja tudi vakuumsko obdela.
D) Mikrolegirana jekla so podobna kot grupa C) s poudarkom na
intenzivni vakuumski obdelavi, €is¢enju jekla in visoki kvaliteti.

Zaradi usmeritev ACRONI-ja, bo v prihodnosti nujno potrebno
posodobiti nekatere naprave, ki so ze mocno iztroSene Potrebno bo
dodatno znizati stroske proizvodnie z bolj§im zapolnjevanjem proizvod-
nih kapacitet in bolj kontinuimo proizvodnjo. Poleg viaganj v proizvodne
naprave bo nujno viagati v ekoloske projekte, tu v prvi vrsti mislimo na
sanacijo problematike prasne Zlindre, posodobitev naprave za
odpraSevanje, naprave za €iS¢enje plinov na vakuumski napravi, recik-
laZe tako nastalih produktov ter poskrbeti za industrijske vode. ..

Nikakor pa ne smemo pozabiti na kadre. Znana resnica, vendar mnogo
premalokrat navedena je, da je 80 odstotkov uspeha podietja odvis-
nega od kadrov in le 20 odstotkov od opreme. V zadnjem desetlefju je
moéno padla populamost industrije proizvodnje jekla. Ni ve¢ srednje
metalurSke 3ole, ki je dolga leta dajala dober tehniéni kader, le-ta je
danes pomemben steber v kadrovski strukturi Jeklame. Na univerzi ni
situacija ni¢ drugacna. Podobna situacija se je dogajala tudi v razvitih
dezelah zahodne Evrope, le da se je navedeni fenomen pojavil ze
nekoliko preje in se danes sooéajo z velikim pomanjkanjem ustreznih
kadrov.

Dokaz usposobljenosti in visoke strokovnosti jeklarjev je tudi v tem , da
smo v zadnjih nekaj letih prodali svoj » know-how« tehnoloskega
postopka izdelave nerjavnih jekel v Juzno Korejo in izSolali okoli 20
skupin tujih strokovnjakov na posameznih projektih iz celega sveta:
TurCija, Kitajska, Tajvan, Tajska, Koreja, Mehika, Juzna Afrika,
Romunija, Ceska, Francija, Brazilija, Alzirija...Nasi ljudje pa so sodelo-
vali na projektih na Kitajskem, v Koreji, Tajvanu, Turdiji, Rusiji, .... Na ta
nain se ustvari dologen materialni ucinek, predvsem pa skusamo
razsirjati svoje zanje, slediti razvoju v svetu, se primerjati z bolj$imi in na
ta nacin drzati tudi korak s asom.
V letu 1999 je bila, v veselje vseh zaposlenih, dana moznost za uspos-
ablianje nasih ljudi v jeklami BSW (BSE), ki je bilo po naSem
prepri¢anju zelo koristno. Primerjati se z najboljSimi, sprejeti del njihove
filozofije in vizije je vrednota, ki ti pomaga razbistriti pogled in definirati
lastno vizijo. Upamo, da bodo doma dani pogoji za nadaljnji razvoj teh
idej v dejanja.

JoZef Triplat



TU SE ZACNE - V ODDELKU PRIPRAVE VLOZKA

Oddelek priprava viozka Jeklame pred-
stavla precejsen delez stroskov
Jeklame (65 odstotkov stroskov pred-
stavlja legiran in nelegiran jekleni
odpadek ter kovinski in nekovinski doda-
jni materiali.) Sestavijen je iz treh podod-
delkov:
Oddelek priprava kovinskih in nekovin-
skih dodajnih meterialov - priprava legur
opravija sprejem, carinski pregled po
| poenostaviienem carinskem postopku,
vhodno kontrolo, vzoréenje skladiscenie,
8l ustrezno pripravo, dostavo, vodenje -
spremijanje zalog, ipd. za vrsto kovinskih
in nekovinskih dodajnih materialov, ki se uporabljajo v Jeklami. Na
Zalost imamo v oddelku vse preve¢ tezav z dotrajanimi vilicarji, »bob-
catom« in ra¢unalnikom legimega sistema, kar zahteva improvizacije in
dela v tezkih pogojih. Delo z minimalnimi zalogami, razliéni dobavni roki
in visoke nabavne vrednosti nekaterih materialov (npr. nikelj mond
1421,80 sitkkg - v letu 1999 dolegirali 2.343.268 kg niklja; Molibden
1383,40 SIT/kg; ipd.) zahteva zaradi odsluzenih racunalnikov vizualno
ocenjevanje stanja zalog. Glede na frekventnost materiala, ki je v
povprecju 3400 ton mese€no, je to zahtevno in odgovomo delo.

Jekleni odpadek se glede na namembnost skladiS¢i na dveh lokacijah.
Na lokaciji Jesenice se opravija sprejem jeklenega odpadka v skladu z
zahtevami evropskega zdruZenja za jekleni odpadek EUROFER.
VioZzenega je bilo veliko naérnega dela v postopno discipliniranje
dobaviteljiev jeklenega odpadka na slovenskem in tujem trgu, da so
sprejeli zahtevane prevzemne pogoje.

Aprila 1999 leta smo se usposobili za delo z novo napravo za kontro-
lo radioaktivnosti. V teku pa je tudi nadgradnja obstojeCe opreme za
nadzor radioaktivnosti, ki bo zmanjSala »lazne« alarme in stroske
dodatnih meritev.

Nekje sredi leta 1998 smo v oddelku priprave viozka prevzeli odgov-
omosti, se sproti usposabljali ter priceli z izvajanjem poenostavijenega
carinskega postopka in knjigovodskim vpisom pod strogo doloéenimi
predpisi za vse uvozene materiale, ki so prispeli v Acroni z Zelezniskim
transportom.

Omenil bi, da je nas sodelavec, Rado Repe, poleg knjigovodskega
vpisa za izvajanje poenostavijenega carinskega postopka izpopolnil in
izdelal vrsto zahtevnih raunalniskih programov in s fem omogogi, da
so potrebni dokumenti in podatki pregledno urejeni in jih je mozno sta-
fistiéno spremljati. Omejeni smo z uporabo racunalniskega omrezja,
zato se moramo znajti sami.

V pretekiosti je veckrat prihajalo do najdb neeksplodiranih ubojnih sred-
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stev med jeklenim odpadkom. V ta namen smo pridobili elaborat, kjer
so natancéno opredeliene odgovome osebe, obvestanje in kako
postopativ taksnih primerih.

Na lokaciji Bela zakladamo v kosare za talilno pe¢ kvalitetno ustrezen
jeklen odpadek ter kovinske in nekovinske dodajne materiale. Tudi
tukaj imamo teZave z odsluzenimi hidraviicnimi grabilci in elektro mag-
neti, zaradi katerih ne dosegamo tempa jeklarskih agregatov in
sekvencno viitih sarz. V teku so aktivnosti za nabavo hidraviinih gra-
bilcev in elektromagnetov, ki bodo ozko grlo odpravili.

Nekaj statistiénih podatkov za leto 1999:

- avtogeno je bilo potrebno razrezati priblizno 15.000 ton jeklenega
odpadka, od tega dobra polovica nerjavnega jeklenega odpadka,
predvsem lastnega povratka iz Acroni-ja (kar je 3-krat ve¢ kot pred
leti)

- taliina pec je bila zalozena s priblizno 10.900 koSarami

- potrebno je bilo ogistiti 1500 ton jalovine iz vagonov in organizirati
odvoz iz skladis¢a

- skupno smo sprejeli 277.935 ton jeklenih odpadkov

- v reklamacijskem postopku je bilo 56.300 ton jeklenega odpadka, kar
predstavija 20,25 odstotkov skupnih dobav jeklenega odpadka

- opravijenih je bilo 1912 reklamacijskih postopkov

-iz naslova reklamacij jeklenega odpadka je bilo privaréevano 628.934
DEM

- za dobavijene materiale je bilo opraviieno 7050 prevzemnih zapis-
nikov

Dosezeni rezultati so plod skupnega dela zaposlenih v oddelku pripra-
va viozka Jeklame.

Kolac Stanko

PRVI AGREGAT - ELEKTROOBLOCNA PEC
(EOP)

Ce odstejemo pripravo viozka, ki je
izredno pomembna, je talilna pe¢ prvi
agregat v tehnolodko-proizvodni verigi
jeklame, ko iz starega Zeleza pridobimo
koncni proizvod jeklame, to je bramo
(slab) za nadaljinjo predelavo. To je
agregat, v katerem poteka taljenje
vlozZka, oksidacija oziroma razogljicenje,
odfosforenje in ogretje taline na ustrezno
temperaturo za nadaljnjo obdelavo na
vakuumski napravi oziroma ponovéni
peci. Ker pri talienju v peéi nastaja zelo
mocan hrup (do 130 dB), je le ta
zaSCitena z protihrupno komoro, za ¢iscenje dimnih plinov pa skrbi
odpraSevalna naprava s sistemom filtrskih vrec in kapaciteto 650.000
m3/h.

Preteklo leto je bilo obratovanje peci zelo uspesno, saj je Jeklama odlila
rekordno letno kolicino dobrih slabov, kar pomeni, da smo iz peci izlili
3152 Sarz. Prav vse izmene pa so dosegle zastavijeni cilj (nekatere
celo veckrat), to je izlitie 7 Sarz na dnino. Uspesni smo bili tudi pri speci-
fiénih porabah, saj smo na primer zmanjSali specificno porabo elek-
triéne energije z 549,76 kWhit v letu 1998 na 532,15 kWh/t. Taksni
rezultati pa so poleg dobrega dela delavcev na EOP tudi plod sodelo-
vanja med ostalimi oddelki v Jeklamni in sluzbami ACRONI-ja.

Tudi Solanje v BSW v Nemdiji je dalo vidne rezultate predvsem v




SPECIFICNA PORABA Kwhit
EOP

odnosih in sodelovanju. Za doseganje $e holj§ih rezultatov pa bodo
nujno potrebne tudi nekatere investicije, ki so vkljuéene v »Projekt 20«
To je resitev problema peéne érne Zlindre, saj je odvoz le-te za taksno
proizvodnjo popoinoma neustrezen. Velika Zelja oziroma potreba
delaveev na peci pa je vpihovanie kisika in ogliika v pe¢ preko »lance
manipulatorja«. To bi bistveno pripomoglo k izbolj§anju izredno tezkih
delovnih pogojev, in zmanjSanju Stevila poskodb pri delu ter bolniske
odsotnosti.

SPECFICNA PORABA ELEXTROD
kght (EOP)
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Kijub temu, da se pri nasem delu vsakodnevno spopadamo z hudimi
tezavami, pa smo vsi zaposleni na pe¢i optimisti, da bo v bliznji prihod-
nosti bolie.

Branko Preseren

MILAN KLINAR: »Najveéja motivacija je ¢lovekov
ego« (Intervju)

Kaksna je vada vloga v poslovnem procesu? Kaksen je vas odnos
z delovodiji?

Veliko poudarka dajemo izobrazevanju vseh delovodij, s katerimi
imamo redne sestanke vsaj enkrat mesecno. Kot tehnolog in sveto-
valec pri reSevanju tehnolodkih problemov predstavim teoreticéni del
iskanja napak v sistemu, reSevanja problemov in proces dela.
Delovodie pa mi zaupajo, kje prihaja do napak in kie po njihovem
mnenju iskati vzroke. V skladu z resitvijo dolo¢enega problema so tudi
regulativi za izdelavo jekel teko€e aZurirani. Drzimo se nacela; Danes
dobro, jutri naj bo bolj$e.
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Lansko leto je bilo za Acroni rekordno. Ali je rekordna proizvodn-
ja vas cilj tudi letos?

Lansko leto smo res dosegli rekordno proizvodnjo jekla. Letos pa smo
se odlocil, da bomo pozomost posvecali predvsem povedevanju
kakovost. Po naértu bomo tako proizvedli 30.000 ton jekla manj, bo pa
zaradi tega kakovost obéutno visja. Temu cilju se bomo poskusali prib-
lizati tudi s pomocjo zakljucitve nekaterih Ze pricetin nalog, pred vsem
na podro¢ju izdelave mnogolegiranih vrst jekel, to je znizevanje ogljika
in dusika v talini, znizevanje povrinskin napak na slabih itd. Poleg tega
zelimo ¢imbolj znizati stroske, vseeno pa ohraniti dober izplen. Izplen je
razmerje med kovinskim vioZkom in dobrim proizvodom v proizvodnem
procesu. Potrebno bo tudi uravnoteZiti odnos med Jeklamo in nabavo.
Povdarek je na tem, da v nabavi morajo narogiti tiste surovine, ki jih
tehnologi priporoéajo. Sodelovanje med tehnologi, nabavnim sektoriem
in oddelkom za kemijske preiskave surovin poteka v Acroniju dobro.

Kaksen pomen ima za uéinkovitost podjetja izobrazevanje
zaposlenih in katere projekte bi e posebej izpostavili?

Velikega pomena za
razvoj poslovnega
procesa so tudi izo-
brazevanje, skupinsko
delo in seveda povratne
informacije. Dobro se je
obnesel tudi projekt
vetje vamosti pri delu.
Disciplina je veja, anal-
ize pa kazejo, da je
dejansko cenejse za
vsakega posameznika,
¢e nosi za&citna sredst-
va, kot financiranje
zdravniske  pomodi.
Treba je vedeti, da delo
v Jeklami predstavija
& | vsekakor veCjo poten-
cialno nevarnost, saj gre
za delo z agregati, kateri
ne dopuséajo velikih
napak. Narava dela je pac tak3na, zato je Se toliko pomembneje, da se
ljudi seznani z vsem, tudi z delom z nevarnimi snovmi in se jim da
navodila, kako s temi snovmi upravijati.

Zaposleni ste bili na izobrazevanju tudi v tujini. Kak3na nova
znanja ste prinesli od tam?

Zaposleni smo se izobrazevali tudi v Nemciji, kjer smo spoznali pomen
pripadnosti podjetju in skupinskega dela. Lahko zatrdim, da se je v mis-
elnosti ljudi v zadnjih dveh letih Ze veliko spremenilo. Samo z vecjo
osredoto¢enostjo na Eloveski dejavnik smo uspeli povecati proizvodnjo
iz 12 na 16 Sarz dnevno v dnevih brez omejitve elekiricne energie.
Potrebno je najti nove motive in nov zagon za ljudi, ki Ze dolgo delajo.
Zagon mora priti najprej z vrha podjetja. Mislim, da lahko v zadnjem
¢asu opazamo tudi spremembo v miselnosti vodilnih delavcev. Samo
jasno postavijena usmeritev podietja je lahko vodilo k uspehu.

Kak$en pomen pripisujete komunikaciji med vodstvom in
zaposlenimi? Kaj je pomembno za zaposlene in kaksna je vioga
Novic?

Uspeli smo ustvariti vez med posameznimi obrati in vodstvom. Vodstvo
daje informaciie o procesnem naértovanju in finanénem stanju druzbe.



Ce imajo zaposleni informacie, je to Ze dobra pot k uspehu. Le 20
odstotkov poti do upeha predstavijajo naprave, kar 80 odstotkov pa
ljudje. Za zaposlene je bistveno, da imajo dostop do pravih informacij in
tudi moznost povraine informacie o njihovem delu. Novice so veliko
prispevale k boljsi informiranosti zaposlenih, prav tako tudi oglasne
deske. Zaradi dobrih izku3en] z nabiralniki za mnenja bomo priceli na
oddelkih uvajati obrazce za zapis idej zaposlenih. Gre za projekt vzpod-
bujanja inovacij. Upamo, da bo odziv zaposlenih ¢im vedji, saj vec kot
je idej in predlogoyv, boljSe reSitve lahko izkristaliziramo.

Ali uvajate e kakSne novosti?

Razmisliamo tudi o uvedbi rotirajoega nacina dela. Pri tem projekiu
gre za to, da zaposlenega usposobimo tudi za delo na drugem agre-
gatu ali oddelku. Do napak v proizvodnem procesu prihaja zaradi
nepoznavanja celotnega procesa. Vodje oddelkov in delovodje morajo
vsaj v grobem poznati, kaj se v celotnem postopku dogaja in s tem pri-
dobiti znanja katera jim bodo v izrednih primerih omogo€ala enakovred-
no zamenjavo svojih kolegov na njihovem delovnem mestu.

Imate veliko izkuSen] z ljudmi. Kaj je po vasem mnenju najvedji
motivacijski dejavnik?

Najvecja motivacija je prav gotovo ¢lovekov ego. Vzpodbujanje pozi-
tivne rivalne konkurence daje tudi zelo dobro rezultate. Te in podobne
sisteme nagrajevanja vodimo tudi tehnologi, ki projekte ocenjujemo
glede na porablien &as, porabo energetskih medijev, doseZeno kvalite-
to, izplen in tevilo doseZenih napak.

Jasa Gabrian

PRIMER DOBRE ORGANIZIRANOSTI DELA PRI
MENJAVI IZOLACIJE POKROVA VAKUUMSKE
NAPRAVE (VOD)

Vakuumska naprava je sestavijena iz
premiéne komore in pokrova.

Ena od funkcij pokrova je ustvariti
popolno tesnost med pokrovom in
vakumsko komoro v kateri je ponovca s
teko€im jeklom. Popolna tesnost pa je
tudi eden od Stevilnih pogojev za dobro
delovanje vakuumske naprave.

Pokrov vakuumske naprave je med
procesov izvenpeéne obdelave jekla
toplotno moéno obremenjen. Zato, da
ohrani svojo funkcijo tudi med proce-

- som, je zaSCiten proti toplotnemu
sevanju, del pokrova je zaSéiten z vodohlajeno sevalno zaséito, drugi
del pa z bloki termiéne volne (dim. 250 x 600 x 320 mm), vzdrznost
blokov pa je 900 - 1100 Sarz.

Menjava blokov je ro¢na, izvaja pa se v tezkih pogojih dela (vrocina,
prah, mikroskopsko majhna termi¢na viakna in plini).

Postopek menjave je sledec:

- ohlajevanje pokrova z dotrajano izolacijo

- demontaza blokov in pritrditvenih sider

- ohlajevanje notranjega dela plas¢a pokrova

- peskanje plas¢a

- postavitev delovnih podestov - odra

- montaza izolacije

- zaS€itni premaz blokov

MontaZa izolacije je bila izvedena na dela prosti dan, 25.decembra
1999. Zaradi dosledno izpolnjenih zgoraj navedenih priprav je sama
montaza potekala hitro z veliko mero kakovosti in samokontrole,
Jeklama pa je priCela obratovati.ob predvidenem ¢asu.

Za dobro opravijeno delo moram pohvaliti vse sodelujoée kakor tudi
firmi Peskar Ptuj in Venles.

Milan Reven

NAPRAVA ZA KONTINUIRNO VLIVANJE JEKLA

] Naloga zaposlenih v oddelku Kontiliv je
spraviti tekoce jeklo v Zeljieno obliko —
temu pa seveda re¢emo vivanje jekla.

- % To pa $e najmanj ni preprosto ¢e izha-

sl jamo iz dejstva, da na napravi viivamo

@ vse vrste jekel in to na treh razliénih for-

& | math oziroma debelinah viivanja in

2| sicer 160, 200 in 250 mm. Tudi &irine

) livanja so zelo razli¢ne ter znaajo od

S 300 do 1560 mm. Sama naprava za

ﬁ g kontinuimo viivanje slabov je sestavije-
% na iz razliénih sklopov in sicer: iz kristal-
b izatorja ali kokile, segmenta Stevilka,
segmentov  Stevilka 1 do 11

Spremljajoéi agregati (dva vozova za ogrevanje in viivanje jekla, vriljivi

stolp, voz za slepo bramo, vitelj za dvig slepe brame, hidraviiéna napra-

va za locitev slepe brame od vroce Zile, slepa brama z ustrezno glavo,
dve ogrevni mesti, komandni kabini, Rollchecker oziroma naprava za
kontrolo Kontiliva ). Naprava oziroma segmenti so instalirani v radiusu

10.5 m. V sami napravi je instalirano skoraj 150 vali¢nic razlicnih pre-

merov. Zaradi samih toleranc je vzdrzevanje naprave dokaj zahtevno.

Proizvodni delavci z delavei vzdrzevanja zelo dobro sodelujemo in

zadovoljivo odpravijamo probleme.

Viivanje razlicnih kvalitet na napravi, ki naj bi bila geometrijsko vedno
enako nastavljena je tehnolosko zelo zahteven postopek saj vemo, da
se lastnosti jekel med seboj mocno razlikujejo. Z leti smo si nabrali pre-
cej izkusenj tako, da je danes reSevanje problematike nekaj lazje kot na
zacetku obratovanja. Ko jeklo vijiemo, je potrebno vroco Zilo na rezalni
napravi v AdjustaZi 1 razrezati na predvidene dolzine. Sarze za debelo
ploCevino tudi testno »flemamo«. Na podlagi rezultatov flemanja se
nato dologijo oziroma potrdijo debeline valjanja posameznih slabov,
$arZo pa se na rezalni napravi v AdjustaZi 2 razreze na Zeljene dolzine.
Tudi nerjavna jekla za debelo plo¢evino se po planu razreza razreze v
Adjustazi 2. Veino jekel za elektro plodevino, visokoogljicna jekla ter
mikrolegirana jekla za debelo plocevino se odpremi vroCe (pokrite z
hladilnim pokrovom). Ostale kvalitete odpremljamo v glavnem hladne.
Nasa Zelja pa je, da bi ¢imvec kvalitet odpremljali vroce in direkino zak-
ladali v potisno pe¢ zaradi velikih prihrankov zemeljskega plina. V odd-
elek Kontiliv spada tudi cestno-zelezniska tehtnica, na kateri opravi-
jamo tehtanje povratnega viozka iz obratov Acronija.

V vseh pretekiin letih smo bili delavci oddelka moéno inovativno nar-
avnani. Na fa naéin prihranili precej denarja ( e nadtejem samo
nekatere stvari: reparacija oziroma popravilo monoblokov, izdelava
zaCit ob Startu viivanja, izdelava vseh orodij, ki jih potrebujemo pri in
po viivanju,...).Trudimo se tudi na podroéju sekvenénega viivanja z
¢imer se zmanjSujejo stroski ognjeodpomih materialov ter povecuje
izplen jekla. Trenutno smo v fazi izvajanja inovacije Reparacija ¢mih
zascitni cevi, ki naj bi na letni ravni prinesla prihranek okrog 20 milijinov
tolarjev.

V fazi izvajanja pa imamo tudi ve¢ projektov. Projekt Usposobitev
rezalne naprave v Adjustazi 2 za vroci razrez slabov je v zakljucni fazi




(vrode testiranje). Prav tako je v teku projekt Avtomatski livar, ki naj bi
zagotovil precej bolj$o kvaliteto povrSine slabov in z tem manj ¢iséenja
(flemanje, brudenje,) oziroma obéutno znizanje stroSkov. Tehnolog
Kontiliva pa Ze veé let dela na skupnem projekiu Acronija s Strojno
fakulteto in sicer Model strievanja jekla in zajemanje vseh parametrov
vlivanja. V nadalievanju pa bo ta naloga zajemala podrocje
Avtomatizacije livne naprave. To nalogo delno sofinancira tudi min-
istrstvo za znanost. Pripravili pa smo tudi izhodi¢a ter izpostavili prob-
lematiko za izvedbo Projekta 20.

Kljub vedno vedji letni proizvodnji ter povetanemu delezu nerjavnih
jekel ter konstrukeijskin jekel za debelo ploCevino ( kar je za zaposlene
v oddelku pomenilo vedji obseg dela ), se je stalez zaposlenih stalno
zmanjSeval. V prvih letih obratovanja smo imeli v oddelku povprecno po
75 zaposlenih delavcev, lanska Stevilka pa je zna3ala 64 delavcev. To
pomeni, da se je v oddelku znizalo Stevilo zaposlenih za 15 % kar je v
danih pogojih obratovanja ze maksimum. :

V lanskem letu smo bili vodstvo oddelka in operaterji procesa kontiliva
na Solanju pri BSE oz. BSW v Nem¢iji. Videli in naucili smo se veliko
novega. Vse to poizkusamo prenesti na vse zaposlene v oddelku. Eden
od pokazateljev tega je podatek o lanski proizvodnji v Jeklami in sicer
je bila viita rekordna koli¢ina — 260000 ton dobrih slabov.

Leon Vidic

V ODDELKU OGNJEODPORNIH OBZIDAV SO
OBCUTNO ZMANJSALI STROSKE

Naloga oddelka je izbor, skladiscenje in
vgradnja ognjevamnih materialov za
potrebe jeklarne. Ker se ti materiali
uporabligjo povsod, je razumljiivo, da
poteka delo v tesni povezavi z ostalimi
oddelki in da so rezultati (porabe stroski)
moéno odvisni od tehnologije in tehno-
loske discipline izdelave in viivanja jekla.

Za nekoliko boljSo predstavo naj povem,
da govorim o materialih za:

- obzidavo in popravilo obzidave EOP

- obzidavo livnih ponove

- obzidavo in premaz vmesnih ponove

- obzidavo pokrovov vakuumske naprave in pokrovov livnih ponovc
- kontrolo viivanja (drsna zapirala, izlivki)

- prepihovanie jekla z inertnimi plini (argon seti, kopja)

- toplotno izolacijo

BPECIFICNA PORABA OGNJ, MATERIALOV
DM/t

1992 1993 1984 1985 1998 1997 1998 1999
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V te namene se uporablja opeka - razli¢nih kvalitet in oblik (pozicij)), tor-
ket in nabojne mase, razliéni betoni, izlivki, plosce, bloki ...., keramicna
volna.

Razvoj teh materialov poteka z enako naglico kot tehnoloSki razvoj
izdelave in viivanja jekla. Zato je za znizevanje porab in stroSkov
potrebno dobro poznavanje novih materialov in uporabnih moznosti le-
teh. Ker pa je vsaka jeklama specifiéna in izkusenj (rezultatov) iz ene
ni mogoce stoodstotno prenesti v drugo je za dobre rezultate potrebno
mnogo materialov preizkusiti in stalno spremljati porabe, vzdrznosti in
specificne stroske.

V' podporo dejstvu, da se na podro¢ju ognjevamih materialov dela
dobro, naj navedem dva podatka:

- v zadnjih Sestih letih so se specifiéni stroski materialov zniZali na trefji-
no (s skoraj 70 DEM/ na 27 DEMA).

-v preteklem letu za 4 DEM/t (kar pomeni prihranek preko enega mil-
ijona nemskih mark).

Berlogar Joze

VZDRZEVANJE V JEKLARNI

g VzdrZevanje Jeklame je sestavni del
#§ obrata Jeklame. Obsega strojno in elek-
fro vzdrZevanje naprav, hidraviiéne in
| pnevmatske naprave in delno tudi
instalacije in plinske naprave. V zadnjem
¢asu je k vzdrzevalcem prikljuéena érpal-
nica s svojimi operaterji, ki skrbijo za
dobavo, pripravo, hlajenje in ciscenje
{ hladiine vode. Naprave s podrodja
merilne in regulacijske tehnike, strojnega
podrocja dvigal ter naprave zelezniskega
& transporta, nam servisirajo centralne
delavnice Acronija. Kar dobrsen del
naprav pa nam servisirajo zunanii izvajalci v obliki dolgorocnih pogodb
ali v obliki servisne dejavnosti. To so na primer visoko napetostne
naprave, vecji strojni sklopi, tezka mehanizacija, pama instalacija,
¢iStenje vakuumske naprave itd..
Ker smo ravno ob zakljucku poslovnega leta in na zaCetku novega, je
prav da pogledamo rezultate naSega dela. Suhopami pogled na giban-
je vzdrzevalnih zastojev kaze, da smo v letu 99 stagnirali glede na leto
98, med tem ko je bil velik skok na bolje narejen v letih 97 in 98. Pritem
je treba omeniti, da vzdrzevalni zastoji predstavijajo le 10 do 18 odstot-
ni delez od skupnih zastojev v Jeklarni, vendar pa so prav vzdrzevalni
zastoji tisti, ki so nenacrtovani in najbolj bolece vplivajo na koliCinsko
proizvodnijo v jeklami ter porusijo celotno tehnolosko pot tudi v valjar-
nah. Po zadnjih reorganizacijah smo vzdrzevalci neposredno vkljuceni
v proizvodno verigo izdelave jekla, saj brez vzdrzevanja naprav v
jeklarstvu ne gre, pa Ceprav smo s to dejavnostjo na strani stroSkov.
Zato je prav, da se rezultati vzdrzevalnega dela pogledajo tudi iz tega
zomega kota. Ob Stevilnih delovnih rekordih in ne nazadnje
rekordni letni proizvodnii gre pohvala tudi vzdrzevalcem Jeklame in
vsem tistim, ki so se v lanskem letu v kakrsnikoli obliki vkljuCevali v
vzdrzevalno dejavnost v Jeklami.

V letu 2000 se skladno z usmeritvami gospodarskega nacrta, Studije
svetovalne firme BSE in »Projekta 20«, predvidevajo nekatere spre-
membe v naéinu dela v Jeklamni. Pred vsem je treba omeniti spremen-
jeno obliko izvedbe remontov in realizacijo naértovanega kolektivnega
dopusta v prvi polovici avgusta.

Tako imenovanega generalnega remonta ni, je pa vec krajsih remon-



tov, ki sovpadajo z menjavo ali s popravilom obzidave v elekiro
pedi, termini pa so odvisni od vzdrznosti obzidave. Za tako izved-
bo remontov so pred nami naslednje naloge:

- Dokonéna potrditev termina remonta vsaj 10 dni pred pricetkom

- Vsa dela, ki se bodo v ¢asu remonta izvajala v jeklamni, preko
plana remonta vkljuiti tocna na dneve ko bo remont.

- Aktivnosti, ki so dalj$a od predvidenega trajanja remonta, razdeli-
ti v ved faz tako, da jih bo mozno izvesti v ve¢ zaporednih remon-
tih.

- Aktivirati lastne izvajalce, centralne delavnice in zunanje izvajalce
tono na dneve remonta in v vseh treh izmenah.

- V iste termine remontov padejo tudi popravila kljuénih Zerjavov,
zato bo na napravah pod kljuénimi Zerjavi nujno uporabiti druge
dvigalne naprave.

Cilj takega naéina dela je v zagotavijanju nadaljnje obratovalne

sposobnosti naprav in delitev stroskov remonta preko celega leta.

Taka razdelitev remontov in kolektivni dopust nam preko leta pri-
nese manj razpoloZljivega ¢asa za obratovanje, kot smo ga imeli v
lanskem letu. Da bomo lahko izpolnili plane, ki so zastavljeni v
gospodarskem naértu moramo pospesiti proizvodnjo in nenehno
stremeti v smeri zmanjSanja zastojev, predvsem tistih, ki so
nenacrtovani.

Operaterja talilne pei pri svojem delu.

Ena od pomembnih postavk za take usmeritve je vsekakor preskr-
ba z materiali, ki jih pri delu uporabliamo. Zato bi kazalo nekaj spre-
memb izvesti pri nabavi le teh, kot na primer:

- Potrodne materiale naro¢ati na osnovi minimalnih zalog in so tako
vedno vsem na razpolago in dostopni.

- PomoZne materiale naro¢ati kampanjsko po izraunu glede na
strodke nabave in stroske skladi$¢enja, tako so vedno na razpola-
go po najnizjih stroskih.

- Imeti rezervne dele v optimalnih koli¢inah po vesti naro¢nika

- Opredeliti strateSke rezervne dele, ki so dragi in so vcasih dolgo
v skladid¢u, vendar nam prav ti v slu€aju njih uporabe resijo
proizvodnjo ali celotno firmo.

Kadrovska podoba vzdrzevalcev v Jeklarni je bolj klavrna in vedno
manj nas je, sprejem novih moci je blokiran in tudi $tudije tujih
strokovnjakov kazejo, da smo v celotni firmi premalo produktivni.
Produktivnost pa se meri v koli¢inah na moZza. V Jeklari bomo to
problematiko reSevali tako, da bomo ¢im veé del toéno opredelili in
ta dela bodo izvajali vsi tisti delavci, ki so trenutno na izmeni. Gre
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za mocne izmene, ki jih sestavljajo: izmenski vodje, delovode,
Zerjavovodje, operaterji, kljuéavnidarji, elektrikarji, strojniki, itd.
Lahko re¢emo, da smo tak nacin dela z uspehom priceli uporabljati
ze v lanskem letu. Druga stvar, ki jo imamo namen uveljaviti, pa je
dodatno izobrazevanje za ve¢ delovnih mest , vendar je to
zaenkrat le predlog, ki pa je tudi povezan s kadrovskimi usmerit-
vami firme. K temu je potrebno samo $e dodati vejo osnovno
plato in dvosmerno materialno in nematerialno stimulacijo, in ni
vrag, da se to ne bi poznalo na povecanju nase produktivnosti.

V lanskem letu smo bili jeklarji delezni obSimega $olanja in se tudi
v letoSnjem uspesno nadaljuje, poleg tega je med nami vedno veé
kreativnega komuniciranja. Vsi skupaj pa smo nekako ze prisli do
zakljucka, da besedo vzdrzevanje ne smemo uporabljati v togi
samostalniski obliki, saj to pomeni pescico zaprtih ljudi v oddelku,
ki naj z dneva v dan prenaajo vse tezave obrata. Vzdrzevanie je
treba obravnavati v nedovrani glagolski obliki, kar pomeni nenehno
gibanje, spreminjanje, prilagajanje.

V takem pojmovanju vzdrZzevanja pa so zajeti vsi delavci v obratu
in prepricani smo, da smo v Jeklarni na dobri poti.

Franc Necimer

TRZISCE JEKLA

NERJAVNA JEKLA - PROIZVODNJA IN
POTROSNJA

Nerjavna jekla so tisti segment proizvodnje jekla, kier je bil v zad-
njih letih narejen najvecji napredek. V letu 1976 je njihova
proizvodnja znadala 6,3 milijona ton. Deset let kasneje se je
proizvodnja povecala na 8,2 milijona ton, v letu 1996 pa na 15,6
milijonov ton. V letu 1998 je proizvodnja nerjavnega jekla znasala
16,8 milijonov ton, v devetih mesecih leta 1999 pa 12,1 milijonov
ton, kar je slabih 6 odstotkov manj kot v enakem obdobju leta 1998.
Tudi potrodnja nerjavnih jekel se je povecevala z vecjimi stopnjami
rasti kot potroSnja jekla. Uveljavila so se v mnogih sektorjih
potrosnje (bela tehnika, avtomobilska industrija, proizvodnja indus-
trijske opreme, proizvodnja delovnih sredstev, oprema za naftno in
kemicno industrijo, gradbenidtvo). Prav na promociji uporabe ne-
riavnega jekla je bil v zadnjih letih narejen ogromen premik, vodil-
ni proizvajalci pa si prizadevajo, da bi tudi v prihodnje $e pridobi-
vala na svojem pomenu.

Proizvodnja in potro$nja nerjavnih jekel

PROIZVODNJA |Delez POTROSNJA |[DeleZ
Leto jeklo nerjavno |nerjavne| jekio nerjavno |nerjavne
(v mio ton) |(v 000 ton) |(v %) |(v mio ton) |(v 000 ton) | (v %)
1992 720 12.742 18 607 10.032 1,7
1993 728 12611 17 626 9.844 1,6
1994 725 13.820 1,9 644 10.866 1,7
1995 752 15.599 2,1 655 12.212 1.8
1996 749 15.568 2,1 661 12.417 19
1997 798 16.995 2.1 699 13.510 19
1998 778 16.786 2,2 692 13.311 19
1999 566 12.139 2,1
%
spremembe
1998/1992 8,1 31,7 14,0 32,7
1998/1997 | -2,5 -1,2 -1,0 -1,5

Podatki za leto 1999 so za devet mesecev.
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Potrosnja nerjavnih jekel je v letu 1976 znasala 4,1 milijonov ton, v
letu 1986 pa 6,2 milijonov ton. V sredini devetdesetih let je
potrosnja dosegla 12,4 milijonov ton, v letu 1998 pa 13,3 milijonov
ton.

V' obdobju od leta 1992 do leta 1998 se je proizvodnja jekla
povecala za dobrih osem odstotkov, proizvodnja nerjavnega jekla
pa za malo ve¢ kot 31 odstotkov. Potrodnja jekla se je v istem
obdobju povecala za 14 odstotkov, potro$nja nerjavnega jekla pa
za 33 odstotkov. Rusko-azijska kriza je vplivala tudi na proizvodnjo
in potrodnjo nerjavnega jekla. Vendar je iz tabele razvidno, da je
bila stopnja zmanjSanja proizvodnje nerjavnega jekla v letu 1998 v
primerjavi z letom 1997 za 1,3 odstotnih tock manjsa kot pri jeklu.
Potro3nja nerjavnega jekla se je v letu 1998 v primerjavi z letom
1997 zmanjSala za 1,5 odstotka, kar je 0,5 odstotnih tock vec kot
potro$nja jekla.

Delez proizvodnje nerjavnega jekla v proizvodniji jekla se je v
obdobju od leta 1992, ko je znasal 1,8 odstotka povecal na 2,2
odstotka v letu 1998, deleZ potronje nerjavnega jekla v potrosnji
jekla pa od 1,7 odstotka na 1,9 odstotka.

Stiri petine potro$nje predstavija potrosnja ploséatih proizvodov
(toplo in hladno valjani trakovi in plocevina ter debela plocevina),
15 odstokov proizvodi dolgega programa (paliéno jeklo, Zice), 5
odstotkov pa polproizvodi (podatki za leto 1998).

Janka No¢

EKOLOGIJA
MERITVE RADIOAKTIVNOSTI V ACRONIJU

Dobrsen del surovin, ki jih potrebujemo v proizvodnii, uvazamo.
Med te materiale pa se lahko zaradi neznanja ali celo namerno,
primeSajo kontaminirani materiali ali celo zavrZeni viri radioak-
tivnega sevanja. V Sloveniji se tovrstni nadzor nad materiali izvaja
samo v Jedrski elekirarni Krdko in sedaj tudi v Acroniju.

Na oddelku za ekologijo smo tako v letu 1999 pridobili roéno napra-
vo za merjenje ionizirajoega sevanja BERTHOLD LB 123 s sondo
LB 1236, nato pa je bila kupliena in name$¢ena $e naprava za
merjenje radioaktivnosti jeklenega odpadka EXPLORANIUM GR
526, o kateri smo v Novicah Ze pisali.
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Z rocnim merilnikom se tako pregledujejo slabi v adjustazi kontiliva
in lIl. hali ter kolobarji v adjustazi Blooming — Steckla. Zlindra in
prah pa se pregledujeta na haldi in na odprasevalni napravi.

Ker je merilna naprava za merjenje radioaktivnosti postavijena ob
vhodnem Zelezniskem tiru, se skoznjo prepelie ves nabavljeni jek-
leni odpadek. Ob sprozitvi alarma na napravi EXPLORANIUM se
ves jekleni odpadek pregleda Se z roénim merilnikom. Tak pregled
je potreben zaradi moZnega laZznega alarma ob nepravilno
natovorjenem vlozku (prazni prostori) in pri prehitri voZnji vagonov
mimo kristalov naprave. Pri potrjeni dvakratni prekoracCitvi hitrosti
doze naravnega ozadja, to je nad 0,30 mSv/h, se obvesti
Zdravstveni inSpektorat in Zavod za varstvo pri delu. Ob pismeni
potrditvi zavoda o dvakratni prekoracitvi sevanja naravnega ozad-
ja, se tovor zavme dobavitelju. Enako bi se postopalo tudi v
primeru, ¢e bi se odkrila prekoraditev doze naravnega ozadja v
slabih oziroma kolobarijih.

Kontrola vseh 8arZ se izvaja tudi zato, ker obstaja moznost, da se
radioaktivni elementi nahajajo v svinenih kontejnerjih ter je odkri-
vanje le-teh zelo otezeno. V letu 1999 je bilo dodatno pregledanih
z roénim merilnikom 47 vagonov in 2 tovornjaka, od teh je bilo
zavrnjenih 13 vagonov. Pri nasih izdelkih pa v ¢asu odkar poteka-
jo pregledi ni bilo ugotovijenega povecanega sevanja.

Rocno merjenje radioaktivnosti v tretji hali.

Andreja Purkat

KAKOVOST
USPESNA PRVA KONTROLNA PRESOJA

V decembrski Stevilki nasega internega informativnega ¢asopisa
Novice je bil med drugim objavljen tudi ¢lanek z naslovom Zunanja
presoja v vro€i valjarni. Seveda je presoja bila, vendar samo kot del
prve kontrolne presoje v ACRONI-ju, po uspesno izvedeni recerti-
fikacijski presoji konec leta 1998. Zato informacijo v zvezi s preso-
jo dopolnjujem in dodajam razlago nazivov za posamezne presoje.



Prva kontrolna presoja v ACRONI-ju je potekala 8. in 9. decembra
1999 (v skladu z zahtevami standardov SIST ISO 10011 — 1 in
10011 - 2). Obsegala je naslednje organizacijske enote:

- vodstvo*

- glavnega direktorja *

- kadrovsko sluzbo

- predstavnika vodstva za kakovost *
- tehni¢no kontrolo in metrologijo

- vroco valjarno in-

- predelavo debele plocevine.

* te tri enote so stvar presoje pri vsaki, tako kontrolni kot recerti-
fikacijski presoji.

Kontrolna presoja je bila po mnenju presojevalcev na
zakljuénem sestanku z udeleZzenci presoje uspesna;
malenkostne neskladnosti niso bile kritine in jih bomo do
naslednje kontrolne presoje z ustreznimi korektivnimi ukrepi
odpravili.

VRSTA PRESOJ

V druzbi ACRONI izvajajo oziroma izvajamo razliéne vrste presoj,
ki se med seboj razlikujejo predvsem glede izvajalca, predmeta
presoje in ¢asovnega vidika:

1. Glede na izvajalca presojo lo¢imo:

1.1 Na notranjo presojo, ki je bila Ze opisana v novembrski tevil-
ki Novic pri razlagi zahtev standarda SIST ISO 9001.

1.2 in zunanje presoje, ki jih lahko izvajajo nasi kupci in organi-
zacije, ki izvajajo presojo za pridobitev certifikata ali mednaro-
dne blagovne znamke.

Kot je bilo v Novicah ze veckrat omenjeno smo v ACRONI-ju dobili
certifikat (s katerim je potrjeno, da izpolnjujemo zahteve standarda
SIST 1SO 9001) decembra leta 1995 s strani pooblaséene institu-
ciie za certificiranje TOV Cert.

Postopek pridobivanja certifikata in kontrola vzdrzevanja sistema
zagotavljanja kakovosti so pri razli¢nih institucijah razliéni.

Za pridobitev certifikata pri TUV Cer, je bila po vzpostavitvi
ustreznega sistema najprej izvedena predpresoja na kar pa Se cer-
tifikacijska presoja, s pridobitvijo certifikata. Certifikat velja tri leta s
tem, da se letno izvaja kontrolna presoja. Po preteku treh let je na
vrsti recertifikacijska presoja, ki je enaka certifikacijski, nato zopet
vsako leto kontrolna presoja, itd...

2. Glede na predmet presoje loéimo:

2.1 Presoja sistema zagotavljanja kakovosti, ki obsega raziskavo
posameznih elementov sistema zagotavljanja kakovosti glede
njihove sestave in izvajanja.

2.2 Presoja kakovosti procesa zajema preverjanja doloéenega
procesa ter poteka dela glede primernosti in pravilnosti izva-
janja.

2.3 Presoja proizvoda, ki pomeni ugotavljanja skladnosti s speci-
fikacijami kakovosti.
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3. Glede na ¢asovni vidik presoje lo¢imo:

3.1 Planirane presoje, ki so terminirane tako, da se izvede preso-
ja po v naprej dolocenem ¢asovnem razporedu.

3.2 Izredne presoje se opravi v primeru kakrsnih koli bistvenih
neskladnosti na zahtevo vodstva druzbe ali pritoZb kupcev.

3.3 Ponovitvene presoje, s katerimi se ugotavlja stanje po izvrSenih
korektivnih ukrepih.

Klemen Hribar

PROJEKTI

UPORABA MOTORNEGA OBRACALNIKA »C«
KLJUKE V FINALIZACIJI HLADNE VALJARNE

— »C-kljuka« kot nosilno transportno

| sredstvo z Zerjavom je namenjeno za
prenos kolobarjev v finalnem oddelku
Hladne valjarme. Do realizacije
| motornega obracanja je bila le ta pros-
| to vrte¢a. Prosto vrteca »C-kljukas,
| katere Zerjavovodja ni mogel upravi-
jati (vrteti) neposredno iz kabine je
zaradi vrtenja poSkodovala clene in
obrobne povrsine kolobarjev, kar je
| predstavljalo dodaten izmet materiala.
Poleg tega so morali operaterji
razreznih linij dodatno voditi »C-kljuko«, kar je povzroalo zastoje
v proizvodnii in ogroZalo varnost pri delu.

Po odobritvi sredstev s strani poslovodstva (ukrep &t. 29) smo s

Motomni obracalnik C kljuke



ponudnikom STROJ Radlje ob Dravi sklenili pogodbo za prevzem
posla. lzdelani so bili tudi vsi potrebni dokumenti za izvedbo
ukrepa. Glede na terminski se je realizacija nabave nekoliko
podalj$ala, ker je imel dobavitelj teZave pri izdelavi reduktorja.

Naprava, katere vrednost znasa 780.000 tolarjev, je priela obra-
tovati 10.10.1999. Z uvedbo motornega obracalnika upravljajo »C-
kljuko« Zerjavovodje iz kabine. Na nov nacin dela so se hitro
navadili. Pri zagonu ni bilo tehniénih teZzav. Po treh mesecih obra-
tovanja so rezultati naslednii:

-izmet zaradi poskodbe povrine (Sifra napake 247) se je zmanjsal
za 64.457 kg, kar pomeni 5.802.110 SIT

-zmanj3ali so se posegi operaterjev pri roénem vodenju »C« kljuke,
kar pomeni vecjo varnost in manj dodatnega dela.

Ukrep je zakljuten. Od dobavitelja smo prevzeli tudi ustrezno
tehnicno in varnostno dokumentacijo. Predvidevamo nabavo e
enega motornega obradalnika za paletne klesce Zerjava v odpremi
Hladne valjare, kar bo pripomoglo k bolj vamemu delu in
zmanj$anju poSkodb na izdelkin.

Vinko Skumavec

PLAZEMSKI REZALNIK V FINALIZACIJI
DEBELE PLOCEVINE

Po uspesno zaklju¢enem projektu na omenjeni napravi (v Novicah
je bil ze opisan) smo dosegli povecanje asortimenta debelih ner-
javnih plos¢ do debelin 70 milimetrov.

Rezanje plos¢ vecjih debelin se ponavadi izvaja z me$anico arg-
ona (Ar) in vodika (H2), ki pa je lahko nevaren. Na Zeljo operater-
jev — rezalcev in obratovodstva, smo se odloéili, da vodik zamen-
jamo z nenevarnim dusikom (N2). Ker od vodilnih proizvajalci
plazemske opreme in tudi Intituta za varilstvo nismo dobili
nobenih uporabnih podatkov, smo se odloGili, da sami izvedemo
preizkus. Najprej sem dolocil mesanico argona in dusika, ki je po
toplotni vrednosti enaka me3anici argona in vodika. Po konéanih
pripravah in odobritvi obratovodje Finalizacije debele ploGevine dr.

a:d

Na plazemski rezalnik je bila namescena zavesa, ki obéutno ublaZi za okolico zelo
motece ble§¢anje.
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AZmana, sta preizkus prakti¢no opravila tehnolog Marjan Kunsic in
pomocnik obratovodje Robert PreSern. Rezultati so zelo ugodni.
Pokazalo se je, da je rezanje zanesljivejSe, bolj kakovostno in
ceneje, z manj hrupa, sevanja, dima in Skodljivih plinov. Povedala
pa se je tudi Zivijenjska doba elektrod v gorilniku. Zaradi vseh
nastetih prednosti je obratovodstvo Predelave debele plocevine
odloilo, da se odslej uporablja postopek za rezanje z mesanico
argona in dusika.

Adam Kovaé

RAZISKAVE IN RAZVOJ

IZDELAVA DEBELE PLOCEVINE IZ JEKLA
MICRAL 890

MICRAL 890 je visoko trdno konstrukcijsko
jeklo za debelo plo¢evino. V dobavnem, to
je v poboljSanem stanju, ima plogevina
visoko napetost te¢enja in trdnost,
ob tem pa tudi dober raztezek
ter Zilavost tudi pri nizkih
temperaturah (celo pod 0

HORTEAE
N MOBIKE MERANTZACLE

stopinj Celzija). Ob tem pa je jeklo tudi dobro varivo.

Zaradi teh lastnosti se ploCevina iz tega jekla uporablja za izdela-
vo raznih dvigal in Zerjavov, cevovodov, opornikov v rudnikih ter za
ogrodja delovnih strojev. Jeklo z gornjo oznako smo izdelovali Ze v
preteklosti, vendar je imelo drugacno kemi¢no sestavo. Bilo je bolj
legirano in zato drazje in slabSe varivo.

Po pridobitvi narocila iz tujine smo v lanskem letu, izdelali poskus-
no arzo s spremenjeno sestavo. Jeklo je med drugim legirano z
borom. Dodatek bora je zelo majhen — okrog dve tisodinki odstot-
ka, vendar pa Ze ta dodatek zado$¢a za precej$nje izbolj$anje
prekaljivosti plocevine. Legiranje z borom je zahtevno. Da je
uspesno, je potrebno pred legiranjem talino posebej obdelati, sicer
se bor porabi za vezavo na kisik ali dusik v jeklu, s tem pa se nje-
gov ucinek izgubi.

Slabe (brame) je zaradi nevarnosti nastanka razpok potrebno
zaloZiti v potisno pe€, ko so ti 3e vrodi. Za doseganje zahtevanih
lastnosti je vaZna tudi zakljuéna temperatura valjanja. Da zago-
tovimo bolj fino mikrostrukturo jekla s tem pa dobro kombinacijo



lastnosti (dobro Zilavost ob visoki trdnosti jekla) mora biti valjanje
zakljuéeno pri temperaturah pod 900 stopinj Celzija.

Zahtevane mehanske lastnosti plocevine dosezemo s koncno
toplotno  obdelavo-pobolj$anjem plogevine. Poskusna toplotna
obdelava vzorcev plogevine je bila izvedena na oddelku
Raziskave in razvoj, kjer so bili doloceni optimalni pogoji (temper-
ature in ¢asi ogrevanja pri kaljenju in popuscanju) za doseganje
predpisanih mehanskih lastnosti. Pod temi pogoji je bila kasneje
obdelana plocevina v obratu Predelava debele plocevina (PDP).

Mehanske lastnosti v PDP toplotno obdelanih plo3¢ so bile zelo
dobre, saj le 6 odstotkov plos¢ ni dosegalo predpisanih lastnosti.
Zato lahko reCemo, da je bila tako izdelava, kot tudi predelava in
toplotna obdelava poskusne $arze uspesna. Najvecje probleme pri
izdelavi te plocevine predstavija doseganje predpisane ravnosti,
saj je zaradi visoke trdnosti plogevina vzmetna in jo je zato v
primeru, da je po toplotni obdelavi prekomerno skrivijena, zelo
tezko poravnati.

Erika Bricel]

NI MI VSEENO!

§t. 75. Garderobe na blumingu.

Vodstvo Acronija naj pregleda celotne prostore garderob Hladne
valjarne v kleti na blumingu in $ele potem daje odgovore.

Odgovor bomo objavili v naslednji Stevilki.

8t. 76. Mnenje o dveh odgovornih o urejanju
parkiri§¢a z vprasanjem.

Iz odgovorov o urejanju parkiri§ca na Javorniku je
razvidno podcenjevanje sodelavcev, neresnost,
nepripravijenost za resitev problema in spren- §
evedanje. Kljub temu mu postavljam vprasaniji:
1. Ali je tudi zasipanje 30 lukenj na parkiris¢u
projekt? _
2. Kateri vaznejsi projekti so zaradi tega ogrozeni? :

Postavlja se mi tudi vpraSanje, ¢e »odgovorni« @&
nima svojega »odgovornega« ali pa le-ta ne prebi- [§
ra Novic!
Glede na prejnje neuporabne odgovore postav- [
liamo vprasanje o urejanju parkiriséa g. Golobu z [

upanjem, da bo dopisovanje rodilo sadove.

Aktivnosti za odpravo pomanjkljivosti, na

katere opozarjate, Ze potekajo, predlagam pa, Pred halo priprave viozka.

da v bliZnji prihodnosti poklicete ali se oglasite osebno.
Menim, da bi bilo v eni izmed aprilskih ali majskih sobot
Smiselno organizirati akcijo, v kateri bi parkirisce izpraznili ter
s pomocjo potrebnih strojev in skupnim angaZiranjem pros-
tor ustrezno in dolgorocno uredili.

Renato Golob

ANKETA

Varstvo pri delu je rdeca nit tokratne Stevilke. Nakljuéno izbrane
smo vprasali kako navodila za varno delo vplivajo na ohranjan-
je varstva in zdravja zaposlenih na delovnem mestu in ali so
tudi dejansko uporabna in izvedljiva pri vsakdanjem delu.

Dusan Kogoj, delovodja obdelave valjev, Vroca valjarna

Celad ne nosijo povsod, zato bomo tezko dosegli,
da jih bado nosili v nasi delavnici, saj je drugod Se
mnogo bolj nevarno. Drugi delavci se nam zato
posmehuijejo. Predpisi so v redu, treba pa se jih je
tudi drzati

¢

Radomil Ursié€, plamenski rezalec-adjuster, Vro¢a valjarna

Predpisi so v praksi izvedljivi. Tukaj delo ni tako
nevamo, da bi potrebovali kaj posebnega za
osebno zascito, kar potrebujemo pa dobimo.
Najbolj mote¢ je mraz in prepih, zato smo kar
naprej prehlajeni in bolujemo. To bi se moralo na |
en nacin urediti.

Zaradi pogojev dela in tempa so predpisi tezko
izvedljivi. Veliko je tudi prahu. Morali bi imeti
maske pa tudi rokavice bi lahko dobili veckrat.
Varovati se moramo predvsem sami, Se zlasti
Zerjavov.



Franc Terseglav kljuéavnicar, Jeklarna

m Ce nastane okvara jo moramo vzdrzevalci &im
prej odpraviti in takrat ne upoStevamo vseh pred-
pisov, ker bi se trajanje popravila ob&utno
podaljsalo. Pogoji dela so tak3ni, da bi nam pri-
padala benifikacija (vroina, prah, ropot,
prepih,...).

Bostjan Podobnik, operater procesa VOD-LF, Jeklarna

ZasCitnih sredstev ni vedno dovolj na razpolago. Velikokrat
zmanjka rokavic, ki so tudi zelo slabe kakovosti. Predpisi v praksi
niso izvedljivi. Delo je takéno in tudi tempo, da ne pride$ nikamor,
ge jih striktno upostevas. Vedno se nam mudi. Ce je nad tabo
Zerjav, ko €isti§ vakuumsko komoro ti ¢elada ne pomaga nic, ¢e
nate pade 500 kilogramov.

Mirsad Deni¢, pomo¢nik rezalca, Hladna Valjarna

Predpisi pozitivno vplivajo, saj preprecujejo
poSkodbe. Pri nas jih moramo upostevati, saj se
na primer tisti ki pakirajo, lahko hitro porezejo, ¢e
ne uporabljajo za&¢itnih rokavic. Porabimo jih
zelo veliko. Zaradi narave dela in slabe kakovosti
rokavice zdrZijo le en dan.

Ale$ Ravnihar, rezalec NC 2, Predelava debele g
plocevine

Predpisi so ustrezni in tudi izvedljivi pri naem
delu. Imamo tudi vsa potrebna zaéitna sredstva.
Na sekator so nam dodatno namestili zavese, da
nas sevanje pri rezanju manj moti, pa tudi nova
mesanica plina je manj Skodljiva.

Bojan DeZman, delovodja OTOP, Predelava debele plocevine
Zaradi nacina in pogojev dela so predpisi neizvedijivi. Ze sama raz-
poreditev naprav v hali je neprimerna, manjka prostora, slaba je
razsvetljava in 8e bi lahko nadteval. Zadnja nesreda nas je zelo
pretresla.

Edin Ba|r|c mampulant izdelkov, Predelava debele plocevine

Predpisi so izvedljivi in koristni zato jih moramo
pri delu upoStevati, moteéi pa so drugi faktorji kot
recimo prah pri izdelavi navadnih jekel, pozimi
'@l mraz in prepih. Osebno ne potrebujem veliko

W zassitnih sredstev. Ce grem v obrat, potrebujem
rokavice.

OPRAVICILO

Pri izdelavi filmov je prislo do napake pri nekaterih tekstih - izpadle
so streice pri Sumnikih. Vzrok temu je bila predvsem naglica, saj
smo hiteli pri racunalniski obdelavi tekstov v zelji, da novice ¢im prej
izidejo. V bodoce se bomo trudili, da do taksnih napak ne bo priélo

Tiskarna knjigoveznica Radovljica
Na 7. strani decembrske Stevilke Novic smo k fotografiji napacno
zapisali ime anketirane. Praviino IME je MAJDA REBERSAK ISKRA in
ne MOJCA KANALEC. Obema se iskreno opravicujem.
Nastete napake so bile popravijene Ze v dodatno natiskanih

Novicah in na Intranetu. Liljana Markez
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JANEZU GARTNERJU V SLOVO

Na pragu leto3nje zime in pred vstopom v
novo tisoCletie nas je pretresla Zalostna
vest, da smo izgubili svojega sodelavca
Janeza Gartnerja. Premagala ga je
zahrbtna bolezen.

& Po osnovni $oli se je Janez izuéil za elek-
& trikarja in kasneje dokoncal srednjo
tehnicno Solo. Zaposlil se je leta 1965 kot
instrumentalec in kmalu pridel na mesto
podroénega vodje vzdrzevanja. Vec kot 10 let je skrbel za merilne
naprave in regulacijo na podro&ju javornidkih obratov. Velike spre-
membe v Zelezami so zal povzrogile, da je moral kar nekaj éasa
¢akati doma na ustrezno delo. Moéna volja do dela, zelja po
samopotrjevanju in nenazadnje skrb za druzino ga je pred osmimi
lefi pripeljala v Jeklamno, kjer je nasel nove prijatelje, ki se ga bodo
spominjali kot dobrega elektrikarja, ki je znal s kanékom Segavosti
in nenehno ustreZljivostjo, reSevati probleme, ki so mu bili zaupani.

Hvalezni smo mu za prispevek v nasih skupnih prizadevanjih.
Mirno naj pociva pod domacim Homom, kamor je v zadnjem casu
tako rad zahajal.

V imenu sodelavcev izrekamo iskreno sozalje vsem domacim.

Vodstvo in delavci Acronija

RAZVEDRILO, PROSTI CAS

200. OBLETNICA ROJSTVA FRANCETA
PRESERNA

8. februarja praznujemo Slovenski kulturni praznik. Na ta dan je
umrl na$ najvedji pesnik France Preseren. Leto 2000 pa je leto, v
katerem praznujemo 200. obletnico njegovega rojstva. Zato je leto
2000 tudi proglaseno za PreSernovo leto.

Praznovanju kulturnega praznika se bomo pridruzili tudi v KS
Slovenski Javornik — Koroska Bela in sicer z recitalom in kratkim
kulturnim programom, ki bo 7. Februarja ob 18.00 v razstavnem
prostoru kulturnega doma Julke in Albina Piberik na Slovenskem
Javorniku.




Tako bomo zdruZili praznovanje kulturnega praznika z pred-
stavitvijo pesniskega zbornika »Ostanejo sledi«. Predstavili se nam
bodo avtorji iz gornjesavske doline, ki s svojimi pesmimi sodeluje-
jo v zbirki. Pesmi bodo predstavili avtorji sami, za kratek kulturni
program pa bo poskrbel organizator.

Vijudno vabljeni!
B. Bergant

VECERI DRUZABNEGA PLESA Z VAJAMI ZA

ODRASLE

Ob petkih in nedeljah v restavraciji KAZINA na
Jesenicah

Za ljubitelje plesa in zabave organizira Plesna Sola STEP BY STEP
druzabne plese z vajami v Restavraciji KAZINA Jesenice.

V dobri druzbi se boste lahko naplesali kot tudi naugili razliénih
plesnih korakov, obnovili in dopolnili svoje plesno znanje, pri éemer
vam bo pomagal plesni ugitelj z licenco.
Plesni veceri so enkrat tedensko in se zvrstijo v 8. zaporednih ted-
nih (2 meseca):

za mlade od 20 do 25 let ob nedeljah od 17.30 do 19.00 ure z
zadetkom 23.1.2000

za odrasle nad 25 let ob petkih od 20.30 do 22.00 ure z zaéetkom

21.1.2000 in ob nedeljah od 19.00 do 20.30 ure z zacetkom
23.1.2000.

PLESNA SOLA STEP BY STEP

Vabljeni ste tako zagetniki kot dobri plesalci, ¢e ste v paru ali sami,
saj lahko plesnega parinerja spoznate prav tam.

Prijave in pladila sprejemamo v Restavraciji Kazina 15 minut pred
izbranim te¢ajem. Cena teéaja je 8000 tolarjev na osebo.

Za zaposlene iz Acronija, ki se bodo udeleZili te¢aja je cena
5000 tolarjev, 3000 tolarjev pa bo zanje prispevala druzba
ACRONI.

VSAKA PRVA SOBOTA V MESECU PLES NA ZIVO
GLASBO ZA ODRASLE NAD 30 LET

In vse kar Ze znate in se boste na plesnih vecerih z vajami naucili,
lahko sedaj tudi na Jesenicah ob Zivi glashi zapleete!

Restavracija KAZINA organizira 1-krat mese¢no plese na Zivo
glasbo in to brezplano vsako 1. soboto v mesecu (5. februarja, 4.
marca, 1. aprila in 6. maja 2000) od 20. ure dalje!

Dusan Homan

SMUCISCA V KRANJSKI GORI VABIJO

V letodnji sezoni je bil v Kranjski Gori zakljuéen sistem umetnega
zasnezevanja. Omogo¢a nam zasneZzitev okrog 36 hektarov
smucarskih povrsin. Nabavili smo poseben teptalni stroj, ki
omogoca tudi teptanje velikin strmin in uvedli smo nov sistem SKiI
DATA za opti¢no branje smucarskih vozovnic.

V tem letu pa nacériujemo Se ve¢ novosti. Zgradili bomo novo
StirisedeZnico Dolenev rut z zmogljivostjo 2400 oseb na uro.
Stirisedeznico  z  enako
zmogljivostjo in novo traso ter
dvema novima progama bomo
postavili tudi na "Poligonu".
Tretja naprava bo zamenjala
sedanjo enosedeznico "Vitranc
1", kjer bomo spremenili tudi
traso, saj bo zgornja postaja na
vrhu "rora".

Pripravljajo se tudi projekti za umetno ledeno ploskev in noéno
smuko. Vrednost vseh investicij bo znasala med 13 in 14 milijonov
nemskih mark. Z nastetimi novostmi bomo v naslednjih dveh letih
mo¢no izboljsali ponudbo in privabili obéutno veé obiskovalcev.

Vabljeni!

Mogoce se vam nasmehne sre¢a pri Zrebu, ¢e boste pravilno resili
kriZzanko in dobili smucarsko karto, ki jih poklanjamo sre¢nim dobit-
nikom.

RTC ZICNICE Kranjska Gora
Direktor
Anton Steblaj, dipl.ing.

RESITEV KVIZA IN NAGRADNE KRIZANKE 12
PREJSNJE STEVILKE

Pravilna reSitev ACRONIKVIZA je:"DECEMBER"

Resitev nagradne krizanke

Vodoravno:

§Cinkavec, kirman, marioneta, Ariana, Aristotel, laktat,
rosa, drina, Sut, AD, RAIl, enkalon, tesla, c¢elada,
Li,Ajlec, nalet, me¢, ovadba, roka, alma, lokal, Als,
Vidnja Gora, ocala, opetek, strelovod, nakana,
Toscanini.

Zreb je namenil nagrade naslednjim resevalcem:
1. nagrada: Majda Kura$, storkovna knjiznica

2. nagrada: Franc Zupanci¢, RTA

3. nagrada: Azra Muranovi¢, Kadrovska sluzba

Nagrade - darilne pakete boste prevzeli osebno na kadrovski sluzbi
Acroni, upravna stavba Javornik, 2. nadstropje, pri urednici-Novic.
S seboj imejte osebni dokument!

Novice so interni &asopis SZ Acroni, naklada 1700 izvodov. Uredniéki odbor: Ljubo Osovnikar, Polonca Marjanovié, Ale$ Lagoja, Lilijana Markez. Fotografije:
Jani Novak, Urednistvo, arhiv Tiskarna knjigoveznica Radovljica. Novice izhajajo enkrat meseéno.

Oblikovanije in Tisk Tiskarna knjigoveznica Radovljica. Glasilo je obdavéeno z 8% DDV.
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NAGRADNA KRIZANKA
SLOVENSKA SMUCISCA
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V prazna polja vpisite Sest znanih
slovenskih smucis¢, ki ste jih dobili
ob pravilni reSitvi krizanke na
potemnjenih poljih, priimek in ime
ter naslov in poSljite na Kadrovsko
sluzbo Acroni, tisti, ki niste
zaposleni pri nas pa na naslov SZ
ACRONI d.o.0, Cesta B. Kidrica 44,
4270  Jesenice, s  pripisom
"NAGRADNA KRIZANKA'.

Nagrade - SMUCARSKE
VOZOVNICE (1. nagrada

3 vozovnice, 2. nagrada

2 vozovnici'in tretja nagrada
1 vozovnica) podeljuje

RCT Ziénice Kranjska Gora.
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Tu vpisite resitev in odrezite!
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ime in priimek:

naslov:

Posta in postna &t.:




