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Dogovor o
delovnem &asu

Glede na zahteve sindikatov o
sprememnbi delovnega &asa in

odredbi direktorja o
tovanju delovnega fasa
v zarni Jesenice so se Vv

sredo, 3. februarjp, dogovorili
da DELOVMNI CAS, Ki GA JE
ODREDI. = DIREKTOR, VELJA
NAJKASNEJE OD 15. FEBRUARJA
DAL.JE.

Do takrat pa se
PREMAKL IV DELOVNI
naslednii oblikn:

vede
AS v

~ prittetek dela med 7.00 in
&

- zakljullek dela med 15.30 in
16.00,

- v petek od 7.00 do 13.00

brez  mo¥nost
primanjkliaja ali
delovnih  ur; obvezno je
evidentiranje prihoda in
odhoda z dela. Ker v Zelezarni
nmamo wr  za spremijanje
delovnega ®asa, Was prosimo,
da v tem kratkem prehodnem
fasu wvpisujete prihode in
odhode v posebno knjigo, ki
naj bo pri tajnicah ali na drugih
ustreznih mestih.

dnevnega
prese’ia

Ker sta imela sindikata ved
pripomb na dololiitev delovnih
mest, na katerih naj bi delavci
delali po novem delovnem
Zasu, so se dogovoril, da se v
posamezni  druZbi  oblikujejo
posebne tridlanske komisije
{po en glan iz obeh smdikatov
o direktor  druZbe &
preverl ijo upravu.enost
uvajanja novega delovnega
Zasa na odrejenih delovnin
mestih,

Polegq tega je naloga
komisije tudi, da dolodi
posamezne iz jeme, ki

opravitu Jelé) drugalien sistem
delovnega das

Naj ob tem  obvestimo
delavece, ki se =z lkahnim
avtobusom vozijo s Hrufice,
da avitobus, ki ima odhod s
Hrufice ob 640, ¥e redno
vozl Prav tako radno VOZi
avtobus z odhodom ob 7.08.

Spremembe pri

opravijanju

kadrovske

dejavnosti
Zaradi recrganizacije 50
nastale spremembe pri
opraviian ju kadrovske

dejavniosti v Zelezarmi.

Kadrovske evidenco

SO prenesli na
noveoustanovijene druZbe,
zato obvei¥amo VSE

DELAVCE, da od januarja 1983
vse spremembe osebnih
podatkov in ostale Fadeve
urejajo na naslednji nadin:

delavci, zaposieni v dru®bi
AGRONI TAJNICAH
OBRATOU

- delavci, zaposieni v diruZbi

FIPROM, pri TAJNICAH
OBRATOV,
- delavcl, zal i v vseh

ostabh druZbah, vse
urejajo V SVOJ DR

zadeve

Zdravstveno pokojninsko

in invalidske zavarovanje
od januarja obravnavajo in
izvajajo vsaka dru¥ba

j, kar pomeni, da
delavci UREJAJD TE ZADEVE

PRI VKAH, KIS0
ZADO! Z8 TE NALOGE V
NOVIH D

- delavci dru®?be ACROMI v

stavbi kadrovskega sektorja,
S0BA &TEV i

- delavci drufbe FIPROM v
stavbk"lgadrovskega sektorja,

- delavei  ostalin b
DELAVKAH, Ki V
DELO OPRAVLJAJQ.

Delavce pProsimo, da
oftevajo fas, predviden za
SANJE ZDRAVSTVENIH
ZKAZNIC, in sicer vsak delovni
dan od 9. do L. we in od 4. do
15, ure, v petkih pa samo od 9.
do il ure.

Uradne ure na Oddelku
za stianovanja

- ponedeljek od 8.do 10, wre,

- sreda od 8. do 10. ure in od
i4. ure do 16.30,

- petek od 8. do 10. ure.

PRI
TO

Swranke prosijo, da razpored
uradnih ur dosledno
spoftujejo.

Center za kadrovsko
prestrukturiranje
SE JE PRESELM_ V PROSTORE V
P

RITLIH J U STAVBE
KADROVSKEGA SEKTORJA.




