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Jesenice, 24. oktoi)ra 1991

Informator ju
na
pot

¢

Pred vami, je prva $tevika
naseda internega glasia, ki
smMo ga poimenoval
informator. Ko je februarja
letos prenehal izhajati Zelezar,
e, nastala pri infonmiranju
. zaposlenih wvelika praznina.
Sku¥ali jo bomo zapoliti s
tedenskimi  informacijami na
A4 ali A3 formatu, doseqgljive
pa bodo na vodstvih dru2b in
sektorjev  ter na oglasnih
deskah.

V internih informacijah bi radi
. objavii najbolj  zanimive in
aictualne zadeve s podrolija
- poslovanja in o2enja, razvoja
- raziskav, Kkadrovske in
. socialne | . problematike,
" Yikaine aktivnosti itcl.
Ph._akujemo, da nam boste pri
ctem tudi bralci pomagali z
nasveti in idejami in tako, da
nas boste ' opozorii na
dogajanje okoli vas.

Verjetno imate tudi kopico
vpra%anj, pa nikogar, ki bi
vam lahko odgovori, zato
o si omislii | twudi | odprti
telefon. (e torej ne veste, kj
‘najii - odgovor na v

. vpra¥anje, pokiicite nas in
mogode vam bomo lahko
pomagali.

+Upam,., da bo mNhformator
prijetno branje in da nam
i boste pri njegoven
oblikovanju tudi Vi pomagali.

Lepo vas pozdravlja urednica
. Lilijana Kos.

Obisk
direktorja
Slovenskih

zelezarn

V sredo, 16. oktobra, sta na¥o
Zelezarno obiskala novi
direktor Slovenskih 2Zelezarn
mag. Andrej Aplenc, dipl. inZ.in
njegov pomothik za razvoj,
strategijo in plan dr. Vasil)
Prefern, dipl. inZ.

Mag. Aplenc je  direkior
Slovenskih FYelezarn od 1.
oktobra letos in je bil to
njegov prvi obisk v eni od
siovenskih Zelezarn,

Vodstvo nafe Zelezame mu je
predstavilo program
poslovanja v letw 1992, &e
bodo dani pogoji, ki veljajo za
Evropo. Novi direktor
Slovenskih Zelezarn je pohvall
predstavijene analize in hkrati
opozoril, da morajo biti vsi
podatki podprti =z reakimi
dejstvi.

Po kondanth pogovorih, ki sta
se jih udele2ila tudi predsednik
Skup¥fine ob¥ine Jesenice dr.
BoZidar Brudar in predsednica
Izvrinega sveta Rina Klinar, si
je mag. Aplenc z zanimanjem

gledal nekatere obrate
elezarne, se seznanil =z
zgodovino Zelezarstva na
jesenitkem podrodtju v
Tehnidnem muzeju Zelezarne
in se sestal s predstavniki
sindiikatov.
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Proizvodnja
pod planom

Razmere na nabavnem in
prodajnem trgu vplivajo na
fkampanjsko obratovanje
poslovnih enot. To pomeni, da
obratujejo glede na preskrbo
Z OSNoOVNIMI surovinami, ne pa
po stroflkovno optimalnem
planw.

Najvelji problem je oskrba z
jeklenim odpadkom, kjer so
izpadie predvsem kolifine iz
uvoza., Obratovanje jeklarn je
okrnjeno, Jeklarna Bela ni
obratovala med 2. n 14
oktobrom, 23. pa se& je
obratovanje ponovno usiavio
za nekaj dni. Gredice so imele
vel kraiEih ustavitev,

Z Gospodarsko Zbormco
Slovenije telajo razgovori o
prepovedi izvoza jeklenega
odpadka iz Slovenije, poleg
tega pa Komerciala pripravija
nove poste za uvoz. Obvezno
je weba najti garancije in
natin pladila za koliino, ki bo
zagotavijala rednej¥o oskarbo.
Proizvodnja se giblje v oloviru
60% plana, kar ka¥e na velike
probleme in skoraj nemogolie
pogoje , v katerih posluje
Zelezarna v letoSnjem letu.

a dan 30. 9. 1991 je bilo v
clezarni  zaposlenih 4743
delavcev.

Do konca septembra smo =
dolkupom do wreh let
zavarovahe dobe omogoli
redno n pred (o]
upokojitev 147 delavcem.
Sedaj se nadaljuje z dokupom
do pet ket zavarovalne doba
in tako se bo 30. novermnbra
upokojio ¥e 168 delaveev.



‘Resevanje
‘ugovorov
delavcev

Odbor za pmoﬂ}e je bi
imenovan 'na prvi  sej
Upravnega odbora 4. julija
1991 V slabih £tirih mesecih se
je sestal 31 krat. .

V  poletmih mesecih
obravnaval predvsein
ugovoreg delavcev na odiodbe
.0 presezkih. Od 498 preseZnih
delavcev jih je 300 vioZio
ugovor. 187 delavcem je
Odbor, potrdil odiodbe o
presezkin, 73 delavcem pa je
©cugodil zaradi novih podatkov
ali - dokazil in
odiotbe o prenehanju
-delovnega razmerja. V vedini
'y ‘merov je Slo za zakonsko
~uSCitene kategorije delavcev
(invalidi, nezaposleni zakonci),
ali za powebe obratwa po
aelavcih. Nekaj je bilo

- napak zaradi ‘net

. podatkov. Za 25 delavcev, ki
. 8o vioZili ugovor,
cakamo na, skiep invalidske
komisije.

V septembiu in oktobru je
Odbor  reseval ugovore
delavcevy na odiocbe o
prerazporeditvi - na | drugo
delovno mesto ai v dr
tarifni razred. Na podroCiu

- izpoinjevania Kolekiivne
pogodbe oz, razvrscanja
d?vcev v tarifne razrede je

elezaimi Jesenice Se precej
nedoredenega. Zarach
*EUSTrezne izobrazbene
. ukture , zaposienihh so 1t
marsikje neustrezno

razporejeni v previsoke ali
‘prenizke * - tarifne  razreds,
ponekod pa predpisana
. zahtevnost delovnih mest ni
sledila  mikroorganizacijskim
spramermbam v podjetiju.

. Center ' za kadrovsko

razveljavil

e vedno

prestrukturiranic
_nadaljuje = delo, ki e
'svobodni  sindikat zadel ob
ugotayljanju n potrjevaniju
preseznth delavcev. Vanj je
1 VK] 426 rano
preseznih defaveeyv, za katere
ISCBJO zaposiitev. Tako 50 42
elavcev  zaposili v obratih
elezame, 35 pa se jh je
odiogilo za odpravnino. Sedaj

lahko odpravnine dobijo tudi
tisti delavc, ki se sami odiodijo
Za 1o in se z wvodstvom
sporazumejo, da bodo tako
refevall svojo eksistenco.

V centru pritakujejo, da se bo
precej delovnih mest naslo
tudi v novi poininici vode iz
Karavanskega predora.

Podobne centre bodo
ustanovili i v zarnah
Ravne in Store ter v Zicni
Celje.

Noveo pri_upokojevanju

je potrebna starost za polno
pokwnzpsko dobo. Ta jg 53
et za Zenske s 35 let delovne

' dobe in 58 let za mofke s 40

leti delovne dobe, uveljavill pa
bi jo postopoma (po sest
mesecev na leto) do leta 1997,

Novost je tudi doloditev
po;:%)ne starosti pri
pr asni upokoljitvi, =z

ocitvijo
.-.temmloezns?kega vigsﬁla
invalidnosti.

Zvidala se je tudi starostna
meja pri pokojninski dobi nad
20 let, in sicer pri Zenskah na
58 Iet in pri moskih na 63 let.
Tudi to bodo uveljavijah
postopoma do leta 1957,
izjeme so delavci s priznano
benefikacijo, pri katerin se
starostna meja giede na
beneficiran staZ  ustrezno
Zniza.

Svobodni sindikat je
zaradi nizkih osebnih
dohodkov in nezadovoljstva
delavcev na lzvr gnern odboru
22. tega meseca sklenil, da

pridoiii Se nekaj posoiil.

V prihodnje ne pricakujejo
toliko =zanimanja, zato bodo
lahko ugodili veem prosicem.

Skupséina zaupnikov
svobodnega sindikata

Zelezarne bo v sredo, 30.

oktobra, ob M uri v sejni
dvorani.. Obravnavali bodo
tudi predioq pravil
Svobodnega sindikata.

Sindikalni _svet je bii
pobudo sindikata Neodvisnost

ustanovijen v petek, 27.
septembra. To bo
koordinatorsko teio imad
obema sinciikatoma in
upravnim odborom podjetja.
Sinclikalini svet bo  tudi
pogajalsko telo, ki bo
predstavijalo oba sindikata pri
uveljavijanju dolo
Kolektivne pogodbe.

Sindikat Neodvisnosi je
gostili predstavnike smdikata
0GB iz Avstrije, ki jm je
pripravljen pormnadcat i
izobraZevanju sindilcairih
delaveev in jim nuditi ustrezno
literatwo in strokovno pomoc.
Povedali bodo Tuch
sodelovanje tweh obmainih
obdin  in  odprii  mozZnost
zaposlitve v Avstriji in laliji

Prvenstvo-v strel janju z
zracno  pufko bo se v

cetrtek in petek, 24. in 25.
oktobra, od 16. do 20. we v

visini od 3500 do 7000
tolarjev. Ker je prosen j precej

ved, se je svobodni sindikat z

Delavsko hraninico dogovoril
o zZnizanju gornje meje na
5000 tolarjev. Tako so

takoj nadaljuje pogajanja z restavracij Turist na
vodstvom Zelezarne. Javorniku.
Pogajalska skupina i Prijave sprejema  yodja
glavnemu direktor ju & tekmovanja na strei$cu. S
poslala zahteve © seboj morate imet izkaznico
nadaljevanju pogajanj o O Vstopu Vv elezarno ali
- tarifnem delu Kolektivne vedeti sVOojo delavsko
pogodbe. Stevilko.
Prvi razpis poso il . : —
delavske _hranilnice je Interne informaci je Zelezarne
predwdeval 100 posojl v Jesenice ureja Lili jana Kos.

informator izhaja tedensko v
nakiadi .
fdajaref j in zaloznik je
elezarna Jesenjce

Telefon urednistva 2271 je
tudi odprti relefon za vada
vorasanja



