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Proizvodnja in prodaja v številkah 

Obrati 
Skup. proiz. Proizvodnja za prodajo 

Obrati ind. količ. ind. koliČ. '\- ind. 
mes. mes. mes. -•.'] kum. jj kum. 

' J^klarna 1 5,459,0 114,4 
Jekjarna 2 7.757,0 100,7 
Livarna ' i2;o' 150,0 0,0 /o,o\ 139,7 
VBS 7;187,0 108,7 2.007,4 104,9 24.530,0 ¡ 99 
HVB 3.371,0 2.908,5 ' 103 
HVJ 647,« 144,5 90 
PVT 835̂ 3 101.4 112,4 10,3983 100 
VDP 1.888,9 97,1 1.809,9 96,2 26;ti8,o|; 93 
Žicama . 1.362,9 m m 101,3 11.315,4 
Jeklovlek 576,8 167,6 583,0 169,4 8.817,3 109 i , 
Elektrode ^ 460,0 84,4 327,6 64,2 5518,5 
Zebljarna ! 231,6 107,7 114,6 1 /3-3j||J;f 104 
Žic. valj. 1.900,2 88,2 ¡ 5 130 
Železarna 31.690,0 107,3 10.674,8 106,5 152.085,7 , 9<p: 

Prva ura informacij 
' V ponedeljek, 11. junija, je bila med 14. in 15. uro v sejni sobi glavne pisarne 

Železarne organizirana prva informativna ura za delavce Železarne, novinarje in 
vse zainteresirane občane. 

Po izredno slabi realizaciji meseca maja (visoki zastoji i n velike 
težave v Jeklarni 2, zatoivJJPloščatem programu zastoji zaradi pomanj­
kanja vložka v končnih fazah predelave (predvsem Ä t V Bela), visoki 
zastoju n obsežna popra vi la j v V a l ja r n i d ebel e p loče vine i n po man jka -
nje naročil v vseh obratih Okroglega p r ö g r a m a Ä | Ä e n ŽebI jar ne) lah­
ko pr ičakujemo še dodatne težave pri finansiranju. Kri t ična nelikvid­
nost, zaradi katere smo imel i blokiran žiro r ačun , se nam bo ob takih 

. rezultatih ponovila še v hujši G^^M^Sw^^^^B^^^^^^m^mM 
Posamezna odstopanja od programa, zastoji v^|Ä|iizvodnji zaradi 

ok var i n nji h o v v p 1 i v na pošlo van je zarad i m anjše vrednosti proda je 
ob povečanih s t roških imajo svoj vzrok i z k l j u č m ^ g A r a i r a a b e m de­
lu . To je poglavitni razlog za slabe rezul^|W^al>^QÉ^^^ffi 

V juniju smo pr ičel i nekoliko bolje i n je dinamika skupne i n kon-
čne proizvodnje do 10.6. nad n a ¿ r t o " l l s M 
da bomo ta trend tudi obdržat i . j ^ - ' | M1111$ j 

S w Í H ^ ^ H w O ^ ' Podpredsednik PO za proces: SÉ̂ ™̂̂ ^̂ ^̂ ^̂ »l̂ 2̂̂ ^̂ Bl̂ BiBl- Božo Bajetê  

Pobudo za tak neposreden pogovor 
med vodstvenimi delavci Železarne in 
vsemi zainteresiranimi je dal predsed­
nik Delavskega sveta Janez Kun-
stelj.Razmere so se namreč spremeni­
le in tudi na področju obveščanja je po­
trebna večja lastna aktivnost. Razli­
čnim govoricam, polresnicam in nami­
govanjem je potrebno stopiti na prste z 
jasnimi- in argumentiranimi odgovori 
najbolj odgovornih delavcev Železar­
ne. Le na ta način je mogoče podreti 
zid nezaupanja in krepiti pozitivno 
mnenje. 

Takšna oblika obveščanja pa je za 
nas očitno nekaj novega. V ponedeljek 
sta namreč podpredsedniku poslovod­
nega odbora za kadre Janezu Poljšaku 
postavila vprašanja le dva: upokojenec 
Železarne Viktor Brun in novinar 
Dnevnika Miran Šubic. Viktorja Bruna 
je vznemirilo predvsem .povečano ne­
gativno javno mnenje o Železarni (TV, 
Mladina), rad pa bi tudi izvedel, kako 
se bo Železarna lotila reševanja nako­
pičenih problemov na področju stano­
vanjskega gospodarstva. Miran Šubic 
je povprašal o sedanjem poslovanju 
Železarne in prihodnji reorganizaciji. 

Ponovno načenjanje vprašanj o 
smotrnosti Jeklarne 2, na katera so bili 
Mešan i odgovori z natančnimi in pre­
verjenimi podatki, povzroča samo po­
novno izgubljanje časa in energije. Če 
bi bila ta naložba res tako »politično 
prisiljena«, nam ne bi bilo potrebno to­
liko časa dokazovati njene ekonomske 
upravičenosti in čakati na dovoljenje. 

Upravljanje s 3061 stanovanji Žele­
zarne, njihovo vzdrževanje in obna­
vljanje je pn+r&h0tfc i i rp>fj i f i ' ^^^c i i Ž.f>-

lezarne - lastnice in ga racionalizirati. 
Tudi pri ogrevanju Jesenic se z novim 
letom pripravljajo spremembe. Nes­
kladno z naravo podjetja je, da Žele­
zarna subvencionira ogrevanje celot­
nega mesta. 

Po deblokadi žiro računa je Železar­
na izpolnila določila sporazumov, ki j ih 
je sklenila s svojimi upniki, aktivnosti 
za dolgoročnejšo likvidnostno, kapital­
sko, pravno in upravi j alsko sanacijo 
Železarne pa se nadaljujejo. Zaenkrat 
v proizvodnji zaradi pomanjkanja su­
rovin še ni zastojev, potrebni pa bodo 
takojšnji ukrepi, če bo prodaja še na­
zadovala. 

Pobuda o informativni uri poslovod­
nega odbora je torej zaživela. Glede na 
kopico vprašanj in govoric, k i morijo 
delavce Železarne, pa pričakujemo, da 
bo v naslednjih ponedeljkih ob 14. uri 
gneča tudi pred sejno sobo poslovodne­
ga odbora večja. 

Delavke in delavci, 
novinarji in drugi 

zainteresirani 
občani 

Informacijski tokovi gredo 
mnogokrat čudno pot i n za sa­
bo puščajo tudi nezaže lene 
posledice. To pa ne koristi nit i 
podjetju ni t i posamezniku, 
pač pa navadno vnaša razdor 
i n negotovost. Zato se je vod­
stvo Železarne odločilo, da 
vpelje posebno informacijsko 
metodo. 

Vsak ponedeljek je od 14. do 
15. ure v sejni sobi glavne p i ­
sarne organiziran informacij­
ski biro. 

Na postavljena vprašanja 
bodo odgovarjali: predsednik 
i n podpredsedniki poslovod­
nega odbora ter direktorji Že­
lezarne Jesenice. 

Zahtevnejše odgovore bomo 
objavili v Železarju. 

3. seja skupščine Slovenskih železarn 
V četr tek, 14. junija, ob 9. u r i je b i la v Ljubljani 3. seja skupščine PS 

Slovenske že lezarne . Predlagan je b i l naslednji dnevni red: 
1. Potrditev zapisnika 2. seje i n poroči lo o izvrševanju sklepov 
2. Informacija o uresničevanja plana Slovenskih železarn, d.o.o., 

v prvem tromesečju 1990 i n o poslovanju PS SŽ v prvem tromesečju 
1990 

3. Sprejem programa sanacije že lezarn Jesenice i n Store 
4. Razno 

Rina Klinar - predsednica I z v r š n e g a sveta Skupščine občine Jesenice 

Rina Klinar 

Takšnega sodelovanja naj bi bilo več 
tudi z obmejnimi občinami, kjer naj bi 
poiskali bolj konkretne oblike sodelo­
vanja. 

Rina Klinar se zavzema za kolekti­
vno delo, zato želi uveljaviti sodelova­
nje članov Izvršnega sveta. Teh je 
enajst.vsak pa predstavlja določen del 
Izvršnega sveta oziroma dejavnost. Pr­
vi vtisi o članih sveta so zelo dobri, saj 
so zelo strokovni in pripravljeni delati. 

Poleg Rine Klinar so člani Izvršne­
ga sveta še štirje profesionalci, in si­
cer: 

Vitomir Pretnar, diplomirani inže­
nir elektrotehnike, rojen leta 1953, do­
ma iz Smokuča, zaposlen pa je v Smel-
tu. Delal bo v sekretariatu za gospo­
darstvo in negospodarstvo. 

Sašo Ceh, diplomirani inženir arhi­
tekture, rojen leta 1943, doma na Jese­
nicah, zaposlen pri SCT, je sekretar se­
kretariata za urejanje prostora. 

Bernarda Resman, diplomirana 
ekonomistka, rojena leta 1955, doma 
na Breznici, je že osem let zaposlena 
na Skupščini občine, kjer se ukvarja 
predvsem s financami. Tako bo tudi 
njeno delo v Izvršnem svetu, kjer.se bo 
v novem upravnem organu (sekretari­
at za finance) celovito ukvarjala z jav­
nimi financami. 

Anton Korošec, diplomirani prav­
nik, rojen leta 1935, doma na Jeseni­
cah, zaposlen v carinarnici, je sekretar 
sekretariata za ljudsko obrambo. Po­
leg civilne zaščite so določene aktivno­
sti na področju ljudske obrambe še 
vedno nujne (izobraževanje in usposa­
bljanje), zato je tudi ta upravni organ 
potreben. 

Poleg teh profesionalcev je v Izvrš­
nem svetu še šest nepoklicnih članov, 
ki niso zaposleni v državni upravi. To 
so: 

Pavel Razinger, diplomirani inženir 
agronomije, rojen leta 1933, z Bleda. 
Zaposlen je pri Merkatorju - T O K Ra-
dovlj ica in je pospeševalec razvoj a 
kmetijstva v Zgornjesavski dolini. 

Polde Zupančič, obrtnik z Jesenic, 
rojen leta 1944, je predsednik Obrtne­
ga združenja občine Jesenice in bo skr­
bel za razvoj drobnega gospodarstva. 

Janez Smitek, profesor telesne 
vzgojeni Sela, rojen leta 1944, zaposlen 
v Alpini, bo reševal probleme s področ­
ja športa in turizma. 

Olga Prezelj, vzgojiteljica z Jesenic, 
rojena leta 1940, vodja vrtca Julke Pi-
bernik na Jesenicah, bo skrbela za po­
dročje družbenih dejavnosti. 

Srečko Mlinaric iz Radovljice, rojen 
leta 1937, direktor Karavanške poslo­
vne skupnosti, je zadolžen za koordi­
nacijo del v projektu Karavanke ter za 
promet in zveze. 

Janez Poljšak, diplomirani pravnik 
s Hrušice, rojen leta 1945, podpredsed­
nik Poslovodnega odbora Železarne Je­
senice, pa je prevzel naloge s področja 
gospodarstva, industrije in statusnih 
sprememb. 

Izvršni svet Skupščine občine Jese­
nice i | f e tud i svojega sekretarja,«to je 
štiridesetletni diplomirani pravnik 
Stane Repovž z Jesenic, sekretar se­
kretariata za občo upravo. 

Pri izbiri članov Izvršnega sveta sta 
bili v ospredju strokovnost in osebna 
angažiranost vsakega posameznika, 
kar je bil tudi moto Rine Klinar kot 
mandatarke. Poleg strokovnosti in 
osebnega prizadevanja si predsednica 
Izvršnega sveta resnično želi tudi kriti­
čno presojo javnosti, da bi zaščitili to 
strokovnost. Torej se bodo trudili tudi 
za čimvečjo javnost dela. 

Člani Izvršnega sveta so različnih 
nazorov in iz različnih političnih 
strank, vendar delujejo kot eno, saj ni­
kjer in nikoli ni prevladala strankar­
ska pripadnost (ali nepripadnost). Po­
membno je samo videnje rešitve pro­
blemov in osebni prispevek v iskanju 
skupnih usmeritev za vnaprej, za raz­
voj in prihodnost cele občine. Rina K l i ­
nar je dejala, da se bodo trudili glede 

na možnosti najti najboljše rešitve. Te 
pa seveda ne bodo vedno za vse enako 
dobre. 

Med mnogimi nalogami Izvršnega 
sveta bo treba dograditi notranjo orga­
niziranost upravnih služb oziroma na­
rediti sistematizacijo del v skladu z no­
vim Zakonom o delavcih v državni 
upravi. Pomembna naloga je reagira­
nje na tekoče pereče probleme v občini 
in v upravi; zaradi težav v gospodar­
stvu pa bo zelo veliko dela tudi s finan­
ciranjem družbenih dejavnosti, gospo­
darske infrastrukture in ostalih dejav­
nosti (v okviru proračuna). 

Rina Klinar je članica stranke Z K S 
- SDP; stranke, za katero prevladuje 
mnenje, da je odgovorna za vse, kar se 
je v preteklosti slabega zgodilo in tudi 
za sedanji kritični položaj naše družbe. 
Bi t i predsednik izvršnega sveta pa je 
za življenje neke občine precej po­
membna funkcija, zato nismo mogli 

mimo vprašanja, kako to, da je ona kot 
komunist dobila tolikšno zaupanje ob­
čanov. 

Rina meni, da je kritična distanca 
do preteklosti nujna, kakor tudi preso­
ja napak, že zato, da jih ne bi ponavlja­
l i . Vendar pa je treba stvari gledati v 
času in v razmerah, v katerih so se do­
gajale. Po drugi strani mora biti vsak 
človek toliko samokritičen, da prizna, 
da je bilo narejenega tudi kaj dobrega 
(seveda pri. tem misli kritičnost na 
obeh straneh). To je potrebno tako za­
to, da ne bi zaspali na lovorikah uspe­
hov kot ostajali zagrenjeni samo pri 
napakah; življenje je namreč sestavlje­
no iz enih in drugih. 

Videti je, da se občani Jesenic tega 
zavedajo, zato so izbrali tiste, k i j im 
lahko zaupajo na podlagi njihovega 
uspešnega in strokovnega dela. Zaželi-
mo j im tudi vnaprej veliko uspeha! 

Lilij ana Kos 

Junijljm. razglednica (foto; Mira Kolenik) 

Obvestilo 
Kadrovski sektor obvešča vse učence, dijake i n š tudente , da v tem 

letu v železarni Jesenice N E BO O R G j p I Z I R A N E G A POČITNIŠKE­
G A D E L A . | 9 | 

Če bo kasneje nastala.potreba po tem delu, Vas bomo pravočasno 
obvestili v glasilu Železar. 

Kadrovski sektor 
Oddelek za kadre 

Na prvi seji vseh treh zborov Skupščine občine Jesenice so ob koncu maja zs 
predsednico Izvršnega sveta izvolili Rino Klinar, diplomirano sociologinjo in do 
sedanjo vodjo skupnih strokovnih služb občine Jesenice. V prijetnem pogovori 
smo izvedeli, kakšna je bila njena pot od novinarke na Radiu Triglav do predsed 
niče Izvršnega sveta, kakšne naloge jo čakajo in kdo j i bo pri tem pomagal. 

Na Radiu Triglav se je zaposlila leta 
1975 in začela kot novinarka spremlja­
ti delo jeseniške občinske skupščine in 
izvršnega sveta. Na področju informi­
ranja je bila aktivna tudi v mladinski 
organizaciji. Leta 1982 je bila izvoljena 
za predsednico zbora krajevnih skup­
nosti in se je tako začela bolj neposred­
no ukvarjati in spoznavati z vsemi deli 
občinskega sistema. 

Takrat je teklo že osmo leto posku­
sov, da bi samoupravne interesne 
skupnosti združili v eno strokovno 
službo. 1983 leta so bile stvari že toliko 
urejene, da je prevzela vodstvo enotne 
strokovne službe SIS, najprej za druž­
bene dejavnosti, dve leti kasneje pa so 
se priključile tudi SIS materialnih de­
javnosti. 

Delo v strokovni službi SIS j i je 
omogočilo dovolj stikov z gospodar­
stvom in družbenimi dejavnostmi in 
vpogled v njihovo problematiko. Ker je 
ohranila vezi tudi s svojim prvotnim 
poklicem, je bilo njeno ime večkrat 
omenjeno tudi v časopisih in na radiu. 
Vedno je bila zelo kritična do dogod­
kov in ljudi v lastnem okolju in verjet­
no je tudi to prispevalo, da so si jo za­
pomnili in j i dali možnost, da sama po­
skusi delati, kar je prej kritizirala. 

Kot delegatka v republiški skupšči­
ni je vedno zagovarjala jeseniške inte­
rese, pa tudi kot predsednica jeseni­
ških komunistov je bila vedno izposta­
vljena kritični presoji javnosti. Videti 
je, da j i javnost zaupa, saj je med kan­
didati za družbenopolitični zbor kot po­
sameznik imela drugo največje število 
glasov (čeprav je bila na listi Z K S -
SDP). 

In kakšne naloge jo kot predsednico 
Izvršnega sveta čakajo? Z ukinitvijo si-
sov se je pretežni del nalog prenesel na 
Izvršni svet. Problematiko teh dejav­
nosti in način dela dobro pozna že od 
prej, saj je stalno živela z njimi in se 
srečevala z njihovimi problemi. Samo 
poznavanje stvari pa ni dovolj; treba je 

* obilo osebnega angažiranja za sodelo­
vanje na raznih oblikah srečanj, delov­
nih sestankov, razgovorov, za iskanje 
rešitev posameznih problemov, kot je 
na primer zaskrbljujoč položaj Elima. 

Naloga Izvršnega sveta je tudi pred-
stavtJ&irobleme jeseniške občine na 
Gorenjskem in v Sloveniji, predvsem 
glede Karavanškega predora in avtoce­
ste, kjer bo potrebno najti ustrezno 
obliko neposrednega sodelovanja. 

http://kjer.se


1. Članarina v ZSSS je enotna in 
znaša 0,6 % od neto plače in drugih pre­
jemkov člana, od katerih se obračuna­
vajo prispevki za pokojninsko in inva­
lidsko zavarovanje, ter nadomestil. 

2. Osnova za obračun članarine za: 
- kmeta je osnova, na podlagi katere 

se obračunavajo prispevki za pokojnin­
sko in invalidsko zavarovanje, 

- upokojenca je 0,2 % od pokojnine, 
- svobodnega umetnika je osnova, 

na podlagi katere se obračunavajo pri­
spevki za pokojninsko in invalidsko za­
varovanje. 

Sklep o z a č a s n e m načinu financiranja v ZSSS 
3. Članarine ne plačujejo začasno 

nezaposleni člani, člani, k i so na odslu-
ženju vojaškega roka, in upokojenci, k i 
prejemajo varstveni dodatek. 

4. Članarina iz 1. točke tega sklepa 
se razporeja tako, da: 

- 45 % ostane sindikatu podjetja ozi­
roma drugi obliki organiziranja dela, 

-55 % odvede sindikat podjetja za 
potrebe sindikatov dejavnosti Sloveni­
je in drugih oblik sindikalne organizi­
ranosti. 

SINDIKAT 
DELAVCEV 

KOVINSKE IN 
ELEKTROINDUSTRIJE 

Hvala za 
s o d e l o v a n j e . . 

• Vsem dosedanjim Članom 
SINDIKATA ŽELEZARNE J E ­
SENICE se v imenu izvršnega 
odbora sindikata Železarne 
zahvaljujemo za dolgoletno 
sodelovanje in redno plačevanje 
članarine. 

Pri izplačilu osebnega dohod­
ka v juliju bomo članarino 
odtegnili tako kot običajno le t i ­
stim sodelavcem, k i so se s pod­
pisom odločili, da ostanejo ali 
pa postanejo člani našega sindi­
kata. 

Naša organizacija, SINDI­
K A T ŽELEZARNE, k i je nepo­
sredno vključen v panožni sin­
dikat kovinske in elektroindu­
strije Slovenije, le-ta pa je se­
stavni del Svobodnih sindikatov 
Slovenije, je tudi v naprej odpr­
ta za vsakogar, k i želi prosto­
voljno vstopiti in postati naš 
aktiven član. Vabimo vas, da se 
skozi naše informacije seznani­
te s programom in cilji naše. or­
ganizacije in da s podpisom iz­
jave podprete njihovo uresniče­
vanje. 

IZVRŠNI ODBOR 

Sindikati podjetja zadržijo 45-odsto-
tni delež članarine, preostalih 55 % od 
0,6 % neto plače pa nakažejo na iste ži­
ro račune kot doslej z oznako »sindikat 
dejavnosti Slovenije« (navede se tisti 
sindikat dejavnosti Slovenije, v katere­
ga se je sindikat podjetja včlanil.) Sin­
dikat podjetja lahko nakaže članarino 
tudi direktno na žiro račun sindikata 
dejavnosti Slovenije ali na zbirni ra­
čun sindikalne članarine pri svetu Zve­
ze svobodnih sindikatov Slovenije. 

5. Sindikati podjetij in sindikati de­
javnosti Slovenije lahko na podlagi do­
datno sprejetega programa določijo vi­
šjo članarino od enotne in jo v celoti 
porabijo za svoje potrebe. 

6. S sredstvi, k i j ih pridobi sindikat 
podjetja, sindikat dejavnosti Slovenije 
in druge oblike sindikalne organizira­
nosti namensko iz drugih virov, vsaka 
oblika sindikalne organiziranosti v ce­
loti samostojno gospodari. 

7. Člani plačujejo članarino tam, 
'k êfr so zaposleni, tako da opravi obra­
čun in izvrši nakazilo članarine stroko­
vna služba podjetja ali druge oblike or­
ganiziranosti dela. 

8. Sklep o začasnem načinu financi­
ranja v ZSSS začne veljati 1.6.1990 in 
velja do sprejema novega pravilnika o 
financiranju in finančno-materialnem 
poslovanju ZSSS ali do 30.9.1990. Do 

Zveze svobodnih sindikatov Slovenije 
kot strokovno-administrativni servis 
za območni sindikat dejavnosti in sin­
dikate podjetij. V strokovno službo ob­
močnih sindikatov dejavnosti bodo ka-
drovani po dogovoru s sindikati dejav­
nosti in sedanjimi zaposlenimi v terito­
rialnih oblikah sindikata tisti delavci, 
za katere bo doseženo soglasje, vendar 
v odvisnosti od števila članov sindikata 
na določenem območju, zbranih sred­
stev itd. 

V območne sindikate dejavnosti se 
lahko vključujejo tudi stanovski sindi­
kati in drugi sindikati (interesno in 
drugače oblikovani), ki niso vključeni 
v sindikate dejavnosti Slovenije. (Ti 
posebni sindikati se lahko vključujejo 
tudi neposredno v Zvezo svobodnih 
sindikatov Slovenije, mimo obstoječe 
organiziranosti sindikatov dej avnosti 
Slovenije.) 

Vprašanje profesionalizacije sindi­
kalnih delavcev v podjetjih se uredi v 
generalni in panožnih kolektivnih po­
godbah. 

Pospešijo se aktivnosti za oblikova­
nje enotne delovne skupnosti Zveze 
svobodnih sindikatov Slovenije in sin­
dikatov dejavnosti ža vso Slovenijo (z 
dislociranimi enotami po območjih). 

Na ravni Zveze sindikatov Slovenije 
naj bi se okvirno skupno opravljale na­
slednje naloge - za kar bi bile oblikova­
ne skupne službe: 

- center za kolektivno pogajanje, 
- finančno-materialna služba (z izpo­

stavami na območjih), 
- služba za pravno pomoč (z izposta­

vami na območjih), 
- strokovni servis za ekonomska, 

pravna in druga vprašanja (delno pri 
območnih sindikatih), 

- služba za mednarodno dejavnost, 
- informativna služba. 
Na predlog predsedstva sveta Zveze 

svobodnih sindikatov Slovenije je bila 
imenovana trinajstčlanska skupina, ki 
se bo teh nalog lotila takoj. Z njihovimi 
predlogi vas bomo sproti seznanjali z 
namenom, da aktivno sodelujemo pri 
oblikovanju teh dokumentov. 

sprejema novega pravilnika pa velS^ja 
vsa tista določila veljavnega pravilni­
ka, sprejetega 29.2.1984, ter njegove 
spremembe in dopolnitve z dne 
23.6.1989, ki j ih s tem sklepom ne spre­
minjamo. 

Obrazložitev sklepa: 
Sklep o začasnem načinu financira­

nja se sprejme zaradi objektivnih te-, 
žav (včlanje vanje, organiziranost) pri 
izdelavi novega pravilnika o financira­
nju in finančno- materialnem poslova­
nju ZSSS, ki naj bi | bil sprejet do 
31.5.1990 glede na zahtevo kongresa, 
pa tudi zaradi kratkega roka, v kate­
rem naj bi izvedli javno razpravo med 
člani. Zato delovna skupina za pripra­
vo tega pravilnika predlaga sklep o za­
časnem načinu financiranja v ZSSS z 
veljavnostjo od 1.6.1990 do 30.9.1990. v 

S tem sklepom ne spreminjamo^SK 
ne članarine (0,6 %) in osnov, od kate­
rih se članarina obračunava, razen os­
nov iz 2. točke sklepa (kmetje, upoko­
jenci, svobodni umetniki). 

Poleg začasno nezaposlenih (5. člen 
pravilnika) predlagamo, da članarine 
ne plačujejo tudi člani, k i služijo voja­
ški rok, in upokojenci, k i prejemajo 
varstveni dodatek (3. točka). 

S tem sklepom-ne spreminjamo de­
litvenega razmerja, ampak ohranjamo 
veljavno delitev članarine med sindi­
katom podjetja ter drugimi oblikami 
sindikalne organiziranosti. Delitev iz 
4. točke tega sklepa razlagamo tudi s 
pravicami oziroma ugodnostmi, k i iz­
hajajo iz programskega dokumenta in 
statuta ZSSS (brezplačna pravna po­
moč, strokovno izobraževanje in sindi­
kalno usposabljanje, pomoč v sindikal­
nih hranilnicah in posojilnicah, soli­
darna pomoč iz solidarnostnih skladov, 
pomoč stavkajočim iz stavkovnega 
sklada itd.). 

Ker ZSSS financira svojo dejavnost 
po načelu samofinanciranja s članari­
no in drugimi prihodki, pomeni predla­
gana delitev članarine za realizacijo 
vseh naštetih in drugih ugodnosti naj­
manj, kar ZSSS potrebuje, da zagotovi 
uresničitev nalog iz programskega do­
kumenta. 

OO ZSS so po določilih 1. odstavka 
9. člena pravilnika nakazovale 55 % 
članarine za ostale ravni sindikalne or­
ganiziranosti na zbirni račun sindikal­
ne članarine pri OS ZSS. V 4. točki te­
ga sklepa pa predlagamo, da sindikati 
podjetja nakazujejo 55-odstotni delež 

za ostale ravni sindikalne organizira­
nosti na iste žiro račune kot doslej, ali 
na žiro račun sindikata dejavnosti Slo­
venije ali na zbirni račun članarine pri 
Svetu ZSSS. 

Novost, k i jo prinaša besedilo 5. toč­
ke sklepa, je v bistvu povzetek 5. točke 
10. člena statuta ZSSS. 

V 7. točki sklepa predlagamo, da 
opravi obračun in nakazilo članarine 
strokovna služba podjetja. Menimo, da 
je podlaga za to v 5. členu Zakona o de­
lovnih razmerjih (Ur. 1. SRS 14/90 ter v 
X X I X . poglavju zasnove generalne ko­
lektivne pogodbe, točka 4., 4. alinea 
(pogoji za delovanje sindikata), na pod­
lagi katere mora podjetje ali delodaja­
lec za delo sindikata, poleg pogojev iz 
1. do 3. alinee, zagotoviti obračun in 
plačevanje članarine sindikatu za čla­
ne sindikata. < 

Po sprejetju sklepa o začasnem na­
činu financiranja v ZSSS bomo dali v 
razpravo teze za oblikovanje novega 
pravilnika o financiranju in finančno-
materialnem poslovanju ZSSS. Ta pra­
vilnik mora biti dokončno sprejet do 
medsebojne uskladitve statutov sindi­
katov dejavnosti Slovenije in statuta 
ZSSS, vendar najkasneje do 30. sep­
tembra 1990. 

Programska deklaracija ustanovnega 
kongresa Zveze neodvisnih sindikatov 

Slovenije (osnutek) 
Programska deklaracija ZNSS je bi­

la sprejeta na ustanovnem kongresu 
ZNSS, 30. marca 1990 v Ljubljani in se 
smatra kot začasni delovni program, 
na osnovi katerega bo komisija za pro­
gram do prvega rednega kongresa iz­
delala in dala v razpravo osnutek pro­
grama ZNSS. 

II. 
ZNSS izhaja iz bogatih slovenskih 

predvojnih Izkušenj, kot tudi iz spo­
znanj in tradicije zahodnoevropskega 
gibanja, k i svojo moč črpa iz pluralisti­
čnega, neodvisnega in svobodnega na­
čina organiziranja in temelji na "med­
narodnih paktih (konvencija št. 87 in 
98), katere je ratificirala tudi Jugosla­
vija. V 23. členu Splošne deklaracije o 
človekovih pravicah in na njeni podla­
gi izdelanega pakta o socialnoekonom­
skih pravicah, katero je Jugoslavija ra­
tificirala, je navedeno, da ima vsakdo 
pravico sodelovati pri ustanavljanju 
sindikata ali se katerikoli sindikalni 
organizaciji prostovoljno pridružiti za­
radi zavarovanja svojih interesov. S 
tem, ko sta država in Z K S dovolili delo­
vanje samo »njunega« sindikata, sta 
več kot 40 let grobo kršili omenjeno de­
klaracijo in na njeni podlagi sprejeta 

~ pakta. 

III. . 
ZNSS je nadstrankarska, stanovska 

družbenoekonomska organizacija pro-
stovolj nega članstva delo j emalcev, 
vključenega in organiziranega po posa­
meznih panožnih dejavnostih ali pokli­
cih, ki ščitijo in zastopajo njihove inte­
rese pred delodajalci, njihovimi zdru­
ženji in državo. 

IV. 
Panožni in poklicni sindikati so sa­

mostojne sindikalne organizacije in 
odločajo o večini zadev avtonomno; s 
krovno organizacijo ZNSS združujejo 
sporazumno samo tiste zadeve, ki j ih 
lahko učinkoviteje izvajajo skupno. 

V. 
S tem, ko pravimo, da so ZNSS sta­

novske organizacije prostovoljnega 
članstva, želimo predvsem poudariti 
•vrednote odločanja posameznika, saj 
se je vsak sam, ne glede na nacional­
nost, politično ali versko prekrivanje 
odločil, da bo prostovoljno za določen 
čas (s pristopno izjavo) združiP'svoje 
interese z interesi ZNSS. To pa je seve­
da popolnoma nasprotno od dosedanje­
ga, še vedno trajajočega avtbrfi&fiene-
ga članstva v ZSS. 

VI. 
Politično gledano se ZNSS razume 

kot neodvisna stanovska organizacija, 
k i se bo od primera do primera, tudi 
preko parlamenta, borila za spremem­
bo zakonodaje, posebno še na področju 
ekonomskih, materialnih in socialnih 
pravic delojemalcev; pri tem bo lahko 
nastopala samostojno ali pa v povezavi 
z drugimi organizacijami. 

VII. 
ZNSS je globoko prepričana, da je 

potrebno utrjevati tudi nekatere splo­
šne civilizacijske in politične prvine, ki 
predstavljajo temelj za neovirano in 
uspešno delovanje sindikatov, zato se 
bomo zavzemali: 

- za večstrankarsko parlamentarno 
demokracijo z dosledno delitvijo med 
zakonodajno, sodno in izvršilno oblast­
jo, 

-za pravno in suveieno državo Re­
publiko Slovenijo, kjer bo državljanom 
Slovenije pripadala izvorna pravica 

odločanja o političnih, gospodarskih in 
drugih povezavah z narodi Jugoslavije 
in Evrope, 

-za dosledno spoštovanje človeko­
vih državljansko- političnih in ekonom-
skosocialnih pravic, vključno z osnov­
nimi pravicami in svoboščinami za na­
rodne manjšine, 

-za čimhitrejšo vključitev Republi­
ke Slovenije v Evropo, 

- za ukinitev izpostave industrijske 
policije (SLO in DS), \ 

- za soodločanje pri pomembnih go­
spodarskih in socialnih zadevah. 

VIII. 
Striktno se bomo zavzemali, da se v 

Republiki Sloveniji spoštuje medna­
rodno načelo sindikalne svobode, kar 
med ostalim tudi pomeni, da se delav­
ci, uslužbenci in uradniki prostovoljno 
vključijo (ali pa po lastni presoji osta­
nejo izven) v katerokoli sindikalno or­
ganizacijo in da lahko kadarkoli tudi 
izstopijo, ne da bi morali navajati ka­
kršnekoli vzroke. Za Člane sindikata se 
smatrajo samo tisti delojemalci, k i so 
podpisali pristopno izjavo; to pomeni, 
da je ZSS praktično brez Članstva, zato 
tudi ni potrebno iz njega izstopati, po­
trebno je samo prenehati plačevati čla­
narino - razen v primeru, da se deloje­
malec s pristopno izjavo odloči za 
vstop v ZSS. 

IX. 
Na področju tržišča dela, sestavne­

ga dela tržnega gospodarstva, se bomo 
zavzemali za: 

* humano in produktivno zaposlova­
nje vseh dela voljnih in sposobnih 
iskalcev dela, zlasti mladine, žena, in­
validov, starejših in tehnološko-eko-
nomskih presežkov delavcev. 

Predlagali bomo uvedbo in zakon­
sko ureditev socialnih načrtov glede 
Ureditve socialno-ekonomskih pravic 
delavcev v primerih racionalizacije, 
uvajanjanovih tehnologij, insolventno­
sti - zlasti stečaja podjetij, 

- sodobno ureditev pravic in obvez­
nosti nezaposlenih delavcev in usluž­
bencev in s tem v zvezi nove ureditve 
javne službe socialnega zavarovanja 
za primer nezaposlenosti in zaposlova­
nja, z večjo udeležbo delavskih in delo-
dajalskih predstavnikov. 

X . 
Ob zmanjšanju državne intervencij­

ske vloge na področju dela se bomo 
zavzemali: 

- za samostojno urejanje delovnih in 
življenjskih pogojev delavcev s kole­
ktivnimi pogodbami, ne glede na last­
nino na proizvajalnih sredstvih v vseh 
gospodarskih in negospodarskih dejav­
nostih. 

Izjeme naj veljajo le za poklicne pri­
padnike vojske in določene policijske 
službe in vodilne državne uslužbence, 
k i opravljajo državne funkcije, 

- obe stranki kolektivne pogodbe 
(delodajalci oziroma njihova združenja 
in delavska združenja) sta dolžni na 
predlog ene izmed njih, pod pretnjo o 
civilno-kazenski sankciji, začeti s kole­
ktivnim dogovarjanjem (primarna po­
gajanja), 

- na delavski strani nastopa pri skle­
panju kolektivne pogodbe ena izmed 
novo ustanovljenih sindikalnih zvez 
(tudi posamezni sindikat), ali pa pri­
hodnja »konfederacija sindikatov Slo­
venije« (povezava novo ustanovljenih 
pluralističnih sindikalnih zvez), 

- za uveljavljanje v tujini uspešne 
nove oblike kolektivnega dogovarja­
nja, t.j. sklepanja »trojnih dogovorov« 
med predstavniki slovenske države, 
obstoječih sindikalnih zvez ali more­
bitne »konfederacije sindikatov Slove­

nije« in delodajalcev oz. njihovih orga­
nizacij, o vseh za delavce najpomemb­
nejših socialno-ekonomskih in izobra­
ževalnih vprašanjih, 

- za uveljavljanje civiliziranih oblik 
razreševanja kolektivnih sporov s po­
močjo mediacije in konciliacije - pri 
neuspehu teh oblik ali pa kolektivnega 
dogovarjanja - pa ustavne pravice do 
stavke. 

XI . 
Prek Skupščine Republike Sloveni­

je se bomo zavzemali: 
- za Čim hitrejšo preobrazbo družbe­

ne lastnine v nelastnino, kjer morajo 
delavske delnice zavzemati pomembno 
mesto, 

- za ustanovitev triparitetnega skla­
da države Republike Slovenije, združe­
nja delodajalcev in sindikata oz. delo­
jemalcev. Z njim se bo reševalo proble­
matiko brezposelnih (posebno v prime­
ru stečajnih postopkov), mladih, pri 
iskanju prve zaposlitve, njegova finan­
čna sredstva pa se bodo uporabljala tu­
di za ustanavljanje novih, obetavnih 
podjetij. 

XII . 
Zavzemali se bomo za razbremeni­

tev gospodarstva na nivo zahodnoev­
ropskih dežel, kjer je to eden od pred­
pogojev uspešnega gospodarskega raz­
voja, kar nam bo, v povezavi s podje­
tniško tržno usmeritvijo omogočilo, da/ 
bodo plače v Republiki Sloveniji pošto/ 
poma dosegle raven razvitih evropskih 
držav. 

xin. 
Naš cilj je nadaljnje skrajševanje 

delovnega tedna in smo striktno proti 
kampanjskemu uvajanju celodnevne­
ga delovnega časa, ker problem naše 
gospodarske neučinkovitosti ne teme­
lji na neefektivnosti delavcev, temveč 
na slabi organiziranosti dela, nepri­
mernih proizvodnih programin in neu­
činkoviti poslovodni strukturi. 

Sprejeto na Ustanovnem kongresu 
ZNSS, 30. marca 1990 v Ljubljani. 

Pristopite k Zvezi 
neodvisnih sindika­

tov Slovenije 
Brez plural is t ičnega s indi ­

kata n i pravne države. Poma-' 
gaj m o odpravljati monopol 
enega sindikata v podjetjih i n 
občinah in s tem izboljšujmo 
zaščito delavcev. Zato vas va­
bimo, da se priključite Zvezi 
neodvisnih sindikatov Slove­
nije. 

Za začetek vam ne oblju­
bljamo ničesar drugega kot 
delavsko organizacijo, s po­
močjo katere boste tisti, k i se 
boste vanjo vključili, lažje šči­
t i l i in uveljavljali svoje intere­
se, med katerimi so najvažnej­
še večje plače in ohranjanje 
delovnih mest. 

Prijavnice dobite pri Bogo-
mirju Ličofu, Jeklarna 2, tele-
fon 34-76 

V ta sindikat se boste vklju­
čili prostovoljno in boste lah­
ko iz njega tudi brez pojasnila 
izstopili . 

Bogomir Ličof j 

ŽELEZAR 2 

Aktivnosti Zveze svobodnih 
sindikatov Slovenije v zvezi z 
reševanjem odprtih vprašanj 
Že na kongresu postavljene zahteve za dopolnitev organiziranosti Svobod­

ah sindikatov Slovenije, uskladitev statutov in oblikovanje enotne strokovne 
službe ZSSS se bodo postopoma reševale. • :'$p$f 

Predsedniki in sekretarji sindikatov 
dejavnosti Slovenije in koordinatorji v 
medobčinskih svetih so to problemati­
ko obravnavali na skupnem sestanku s 
predsedniki sveta ZSSS 31. maja. Do­
govorili so se, da bodo odgovorni profe­
sionalni delavci sindikata najprej pri­
pravili predlog sprememb in dopolni­
tev statuta Zveze svobodnih sindikatov 
Slovenije, nato pa bodo izpeljali še vse 
ostale dopolnitve in zahteve, postavlje­
ne na kongresu. 

Spremembe in dopolnitve statuta 
Zveze svobodnih sindikatov Slovenije 
se oblikujejo na podlagi dogovora in 
usklajevanja med sindikati dejavnosti 
in drugimi organizacijskimi oblikami, 
vključenimi v Zvezo svobodnih sindi­
katov Slovenije. 

Statutarne opredelitve sindikatov 
podjetij in sindikatov dejavnosti Slove­
nije se v temeljnih načelih in vsebini 
ne spreminjajo, spremeni pa se terito­
rialna organiziranost,-kjer se intere­
sno oblikujejo območni sindikati. Usta­
navljajo j ih sindikati dejavnosti in sin­
dikati podjetij na določenem območju 
zaradi lažjega uresničevanja interesov 
članstva. Jasno se razmejijo naloge ob­
močnih sindikatov in sindikatov dejav­
nosti. Območni sindikati opravljajo na­
loge, k i so specifične za posamezno ob­
močje in so lastne vsem (ali več) sindi­
katom dejavnosti. Sindikati dejavnosti 
pa opravljajo naloge, k i so specifične 
za sindikate dejavnosti - npr. naloge v 
zvezi s kolektivnimi pogodbami. S tako 
organiziranostjo bi lahko zagotovili, da 
bo sindikat čim bližje članstvu in nje­
govim potrebam. 

Pri postavljanju območnih sindika-
>v dejavnosti se upošteva obstoječa 

teritorialna mreža odborov sindikatov 
dejavnosti. Območni sindikati dejavno­
sti imajo svoja pravila (lahko imajo tu­
di svoj žiro račun in pečat). 

Sindikati dejavnosti se dogovorijo o 
em, kako se bo oblikoval, imenoval in 

\o bo deloval organ območnega sin-
l a dejavnosti ter način in koordini-

dela. *S|y 
Nt. območju deluje dislociran del 

ovne službe delovne skupnosti 



Za maj smo predvidevali, da bo oseb­
ni dohodek ostal enak aprilskemu, ker 
nam povečanja gospodallfki položaj 
Železarne ne omogoča, socialni položaj 
delavcev pa ne dopušča zmanjšanja. 
To odločitev- je podkrepil sindikat z 
zahtevo, da se zaradi izplačila regresov 
ne sme zmanjšati osebni dohodek. 
Točnih podatkov sicer še nismo dobili, 
kaže pa, da bodo številke v uvodu in 
zahteve sindikata v celoti uresničene. 

Ker so se spet povečale prispevne 
stopnje-, je bilo treba za 2 % povečati 

.... 

Kam in kako po napotnice za oddih 
Napotnice izstavlja organizatorka za oddihe, prevoze in izlete v blagaj-

ni ETE Družbeni standard ob navedenih dnevih: 

Bi ograd, Stoja, Lan tem a, Finida Plačilni dnevi 
(od 7.—10. ure) (od 14,—16. ure) 

1.7.—11. 7. 25., 26. in 27. junij 27. junij 
11.7.—21.7. 2., 3. in 5. julij 5. julij 
21.7— 31.7. 16., 17. in 18. julij 18. julij 
31.7.-10.8. 24., 25. in 26. julij 25. julij 
10.8.-20.8. 1., 2. in 3. avgust 1. avgust 
20. 8.—30. 8. 13., 14. in 15. avgust • 15. avgust 
30. 8.-9. 9. 22., 23. in 24. avgust 22. avgust j 
Cri k ve ni ca 
25.6.-5.7. 18., 19. in 20. junij 20. junij 
5. 7.—15. 7. 27., 28. in 29. junij 27. junij 
15.7.-25.7. 9., 10. in 11. julij 11-julij 
25. 7.-4. 8. 18., 19. in 20 julij 18. julij 
4. 8.-14. 8. 30., 31. julij in 1. avgust 1. avgust 
14. 8.-24. 8. 7., 8. in 9. avgust 8. avgust 
'24.8.-3.9. 15., 16. in 17. avgust 15.avgust 
3.9.-13.9. 27,, 28. in 29. avgust 29. avgust 

PROSIMO, DA DOSLEDNO UPOŠTEVATE ČAS IN DNEVE ZA IZ­
S T A V L J A N J E NAPOTNIC! 

Začela se je prodaja vozovnic 
Delavce, k i bodo potovali z Integralovim avtobusom na oddih v Cr i -

kvenico in Biograd n/m, obveščamo, da se bo prodaja vozovnic začela 15. 
junija v Turistični agenciji Integrala na Plavžu (nasproti Spominskega 
parka). ffl&ft 

Uradne ure za stranke so: 
15. junija od 7. - 14. ure 
18. junija od 7. - 14. ure 
19. in 20. junija od 7. - 15. ure 
21. junija od 7. - 14. ure 
22. junija od 7. - 14. ure. 
Od 25. v mesecu do 5. v naslednjem mesecu od 7. - 15. ure* v ostalih 

dnevih od 7. - 12. ure. 
Cena prevoza: Crikvenica 200,00 din, 

Biograd n/m 400,00. 
Za otroke od 4. - 10. leta je cena polovična. Prevoznik nudi možnost 

obročnega odplačevanja, in sicer: 
- pri nakupu vozovnic do 25. junija je možnost odplačila v treh obro­

kih s tem, da se prvi obrok vplača ob nakupu vozovnice, 
drugi obrok 15. julija, 
tretji obrok 15. avgusta - od osebnega dohodka; 
- pri nakupu vozovnic do 25. julija pa je možnost odplačila v dveh 

obrokih - prvi obrok ob nakupu vozovnice, drugi obrok pa bo odtegnjen od 
osebnega dohodka. Odd. za org. prostega časa 

Slabša učinkovitost jeklar ne je vpliva­
la tudi na več drugih obratov, tako da 
je učinkovitost železarne kot celote 
padla. Zato bodo posamezniki z ena­
kim številom ur in brez sobotnega do­
pusta lahko dobili tudi za kakšen dinar 
manjšo plačo kot za april. 

Sobotnega dopusta še ni zmanjkalo. 
Ta mesec ga je plačanega nekaj več 
kat za april. Tako bo marsikdo prejel 
večji OD kot v aprilu, tudi če ima obra­
čunano nižjo učinkovitost. 

V maju je bila remontna dejavnost 
bolj intenzivna kot v aprilu. Število 
plačanih ur je zato nekoliko poraslo, 
tako da se je že približalo številki 
5.000,Izven rednega delovnega časa je 
bilo opravljenih precej več ur (okrog 
12.50^Za 7.900 ur je plačan samo do­
datek, ure pa bodo v glavnem korišče-
ne v naslednjih mesecih. Zaradi takš­
nega načina obračuna nadur je v obra­
čunu novost; uvedeni sta dve vrsti pla­
čil (V2gjte4 in OTJfji; Na plačilnem listku 
pomenii.VP 074 plačan dodatek za opra­
v l j e n i ^ bodo koriščene v nasled­
njih mesecih, na VP075 pa so plačane 
nadure brez dodatkov, za katere je v 
preteklosti že bil plačan dodatek za na­
dure. 

AkgJjJ^^^^regresa za' letni dopust je 
za vse delavce enaka, to je 2.200 din. 
Prejeli ga bodo vsi, k i so bili na dan 
31. 5-(; v-gdelovnem razmerju in imajo 
pravico do polnega dopusta, upokojen­
ci, k f so se upokojili v letošnjem letu, 
in vojaki, k i so odšli letos na služenje 
vojaškega roka. Če še niso imeli pravi­
ce do polnega dopusta, se j im izračuna 
sorazmerni del regresa. 

Delavci, k i so odšli v druga podjetja, 
ne bodo prejeli akontacije za regres ob 
tem i ^ & č i l ^ P r i p a d a j im sorazmerni 
del regresa glede na koriščen dopust v 
Železarni, če v drugi delovni organiza­
ciji niso prejeli polnega regresa. Na os­
novi ustreznih potrdil se j im bo regres 
obračunaval pri izplačilu drugega dela 
regresa v Železarni, kar je načrtovano 
v juliju. Samo v drugem roku obračuna 
regresa bodo zajeti tudi tisti, k i so tre-
nutnorvndisciplinskem postopku in bo­
do prejeli sorazmerni del regresa, če 
bodo disciplinsko odpuščeni. 

Rafko Penič 

Popravek 
V prejšnji številki Železarja smo v 

članku z naslovom Na rob članku Črni 
val... spregledali en odstavek. 

Tako se besedilo drugega stolpca 
pravilno nadaljuje tako: 

»...še vedno daje dober zaslužek sto-
tisočim zaposlenim.. 

Tudi* če bi po razmišljanjih avtorja 
članka direktorji res prvi morali oditi, 
se ne bi zgodilo nič drugega, kot da bi 
prišli novi. Ti bi hipotetično lahko bil i 
boljši i n sposobnejši. To možnost me­
njave pa v vseh podjetjih skladno z do­
ločili statutov tudi danes imamo, pa 
naj gre za redno reelekcijo a l i predča­
sno menjavo. 

Za napako se opravičujemo. 
Uredništvo 

Obvestila kolektivu 

Razpored dežurnih Železarne 

IME IN PRIIMEK DAN 
DEŽURSTVA 

_ 1 

NASLOV TELEFON 

Slavko Ažman 
Sektor za razvoj in raz. 18. 6.1990 

Bled, 
Riklijeva 11 ' / 

Božidar Bartelj 
Poslovodni odbor 19. 6.1990 

Žirovnica, 
Zabreznica 44/b 80-726 

Janez Begeš 
Elektrode 20. 6.1990 

Lesce, 
Na Trati 59 74-766 

Janez Biček 
Tali]nie^|^ 21. 6. 1990 

Jesenice, 
Udarna 9 83-193 

Franc Brelih 
Tehnične dejavnosti 22. 6. 1990 

Jesenice, 
Kurirska 3 81-612 

M ar j an De mša r 
JeklarnäM^ 23. 6. 1990 

Gozd Martuljek, 
Gobela 25 / 

Drago Finžgar 
Valj. žice in profilov 24.6.1990 Begunje 128/b 73-831 

Dežurni za v z d r ž e v a n j e v Železarni 

DATUM: DNEVNI: NOČNI: 
Ponedeljek — 18.6. 
Torek — 19.6. 
Sreda — 20. 6. 
Četrtek — 21.6. 
Petek — 22.6. 
Sobota — 23.6. 
Nedelja — 24.61 

Vlado Repe 
Zvonko Medja 
Primož Žvab 
Janez Sušnik 
Janez Otrin 
Alojz Lebar 
Franc Nečimer 

Miha Šlibar 
Milan Kambič 
Aleš Robič 
Janez Faletic 
Bogomir Svetina 
Franc Bassanese 
Janez Kovač 

Služba obratne ambulante 
Od 18. do 23. junija bodo delale naslednje obratne ambulante: 
DOPOLDNE: L obratna ambulanta dr. Metod Rešek in IV. obratna ambulanta dr. 

I vi ca Vreš. Dispanzer za borce od 6.30 do 7.30. 
POPOLDNE: II. obratna ambulanta dr. Alenka Katnik Škerjanc in III. obratna 

ambulanta dr. Alenka Kralj Odar. 
V soboto, 23. junija, samo dopoldne: II. obratna ambulanta dr. Alenka Katnik 

Škerjanc in III. obratna ambulatna dr. Alenka Kralj Odar. 
Zobne ambulante: 
DOPOLDNE: II. zobna ambulanta dr. stomat. Alojz Smolej in III. zobna ambu­

lanta dr. stomat. Ljudmila Gasar Krivec. 
POPOLDNE: I. zobna ambulanta v. dent. Viktor Stražišar. 
V soboto, 23. junija, samo dopoldne: I. zobna ambulanta v. dent. Viktor Stražišar. 
V kartoreki obratnih ambulanta sprejemajo zdravstvene izkaznice v dopoldan­

skem času od 6. ure do 10.30 in v popoldanskem času od 12. ure do 17.30. Ambulanta 
sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 19. ure. 

Dežurni v Vatrostalni 
Dežurni Vatrostalne je od petka, 15. junija, od 14. ure, do ponedeljka, 18. junija, 

do 6. ure zjutraj, dosegljiv na telefonu 32-79. 

Obvestilo! 
Obveščamo vse člane ED Jesenice in ostale člane ZIT, da organiziramo 

15. junija ogled NE Krško in Papirnice Krško. Odhod avtobusa ob 6. ur i 
(Čutar) z vmesnimi postanki do Radovljice. 

Cena ekskurzije je 240 din; ED prispeva 40 din. 

ED Jesenice 

Pregled sestankov SDS 
podobni problemi, s tem pa tudi ugotavljanje odgovornosti, v poro­
čilu niso omenjeni. 

Poročilo o kadrovskih gibanjih kaže zaskrbljujoče stanje pred­
vsem zaradi odhoda izobraženega kadra. V železarni Jesenice 
zmanjšujemo število, zaposlenih, zraven pa vključujemo razne no­
ve obrate (Kovin), s katerimi se kadrovska struktura in tehnološka 
disciplina ne bosta izboljšali. 

SDS sprašuje, kako smo se obnašali do izterjave plačil naših 
dolžnikov skozi celo leto 1989. 

Zakaj se ne postavijo novi manjši obrati, kjer bi predelovali 
naše osnovne programe (pločevino, žico)? 

SDS ugotavlja, da se glede na 43. člen statuta, kljub temu da 
ugotavljamo bistveno odstopanje od načrtovanih rezultatov, ne bo 
pri vodenju Železarne, tako kot dosedaj, nič spremenilo. Še vedno 
ugotavljamo, da 43. člen Statuta ni v skladu z Zakonom o podjetjih, 
kjer je predvideno, da je ob negativnem poslovnem poročilu razre­
šeno vodstvo podjetja.« 

Pod točko razno je bilo dano pojasnilo o predlogu načrta za leto 
1990, prisotne pa je zanimalo, zakaj za tekoče leto postavljamo 
načrt šele aprila, čeprav se normalno v svetu sprejemajo v tem ča­
su načrti že za prihodnje leto«. 

SDS študije, organizacija dela in časa: 
»Če bi dosegli v Železarni višjo stopnjo sodelovanja med vsemi 

zaposlenimi in bi vsak opravljal svoje delo, bi imeli več izgledov za 
pozitiven rezultat. 

Na zunanje blokade nimamo vpliva, so pa prikazane kot po­
memben faktor; za odpravo notranjih slabosti pa moramo narediti 
temljite spremembe v okviru medsebojnih odnosov, delitve dela po 
nivojih in doslednega upoštevanja odgovornosti do kvalitetno 
opravljenega dela.« 

Iz zabeležke pod razno zvemo, da so se delavci tega oddelka se­
znanili s stanjem naloge »ugotavljanje potrebnosti dela v tehnolo­
ških procesih« in da bodo zaključke izdelali skupaj z vodstvi po 
E T E za vsak obrat posebej. 

SDS OGPI:»Ali je poslovodni odbor naredil vse, da bi izboljšali 
poslovanje?« 

SDS sekretariat:«Prikazati je treba, kakšen delež izgube je na­
stal zaradi velikih materialnih stroškov izpada proizvodnje zaradi 
nepravilno izdelanih sarž. V načrtu za leto 1990 je treba predvideti 
tudi preobrazbo Železarne.« Pod točko razno SDS vprašuje, kako 
je s predlogom, za katerega je zvedela po neformalni poti, namreč, 
da naj bi v DSSS delali en dan v tednu do 16. ure in nobene sobote. 

SDS CSI je menila, da bi moralo biti poslovno poročilo v bistvu 
prikaz, kako se uresničujejo cilji, ki so bili zastavljeni s poslovno 
politiko, vsebovati pa bi moralo tudi sanacijski program. Glede iz­
vajanja sklepov SDS, k i so bili sprejeti na prejšnjih sestankih, 
ugotavlja, da ostajajo nerešeni, in dodaja, da bi bilo treba doreči 
vlogo informiranja in vlogo Centra za samoupravljanje v železarni. 

Sestanka SDS kadrovski sektor se je udeležil tudi podpredsed­
nik poslovodnega odbora Janez Poljšak in prisotnim obširno pojas­
ni l vzroke za visoko izgubo ter podal izčrpne odgovore na posta­
vljena vprašanja. Med drugim je na primer povedal, da bo treba 
»resno razmišljati o ukinitvi nekaterih obratov ali o popolni preu­
smeritvi njihove dejavnosti« (»N.pr. livarna in strojne delavnice bi 
lahko delale in prodajale neposredno na trg, ne pa samo za potre­
be Železarne.«). Kljub vsemu povedanemu je SDS menila »da je 
nujno ugotoviti, kaj je bilo znotraj Železarne narejeno za boljše re­
zultate in aktivirati vodilne, da pojasnijo ozadja, zakaj je do takih 
rezultatov prišlo. Iz razlage in odgovorov sledi, da so vzroki za sta­
nje Železarni samo zunanje narave.« 

SDS PGRS-gasilci:»Pojavilo se je vprašanje resničnega zaupa­
nja v vodenje Železarne. Različni so ukrepi zmanjšanja kadra in 
varčevanje na vseh straneh, rezultata pa nobenega. Vprašujemo, 
za koga v Železarni t i ukrepi veljajo - za vse gotovo ne.« 

SDS kontrola kvalitetemeni, da je bila višina odhodkov previ­
soka glede na načrt, da bi moral poslovodni odbor takoj sprejeti 
ustrezne sanacijske ukrepe in da bi bilo treba obnoviti vse zastare­
le naprave v posameznih obratih. Predvsem j ih čudi, kako je mo­
gla nastati vsa izguba v zadnjih treh mesecih lanskega leta. 

SDS mehanska preizkuševalnica:»Rezultati našega dela, k i so 
razvidni iz poročila (število preiskav v posameznih preskuševalni-
cah), kažejo na boljše delo, k i je bilo opravljeno z manj zaposleni­
mi. Na drugi strani pa predvsem v četrtem tromesečju, ko je izgu­
ba pričela naraščati, ni bilo opaziti uspešne dejavnosti PO oziroma 
neposrednih služb, ki bi lahko vplivale na izboljšanje poslovnega 
rezultata.« 

Tudi SDS vhodna kontrola surovin vprašuje, kako je lahko ko­
maj v treh mesecih prišlo do tako visoke izgube in kako da je po­
slovodni odbor tako pozno reagiral na nastalo situacijo ter doda­
j a : ^ poslovnem poročilu ni podatka, kolikšna je izguba zaradi iz­
voza - znano je, da dosegamo na zunanjem trgu manjše cene kot 

Tudi SDS vhodna kontrola surovin vprašuje, kako je lahko ko­
maj v treh mesecih prišlo do tako visoke izgube in kako da je po­
slovodni odbor tako pozno reagiral na nastalo situacijo ter doda­
ja:* V poslovnem poročilu ni podatka, kolikšna je izguba zaradi iz­
voza - znano je, da dosegamo na zunanjem trgu manjše cene kot 
na domačem.«. 

SDS mehanična delavnica: »Zaposleni v delavnici ne verjame­
jo-več nobenemu poročilu. Za dobro ali za slabo delo so enako sla­
bo plačani. Tudi takrat, ko je Železarna dobro delala in imela do­
bre rezultate, za delavce dobrih plač ni bilo. Denar imajo tisti, k i 
živijo od davkov in prispevkov, delavci, k i ta denar ustvarjajo, pa-
imajo samo trdo delo in slabe plače.« 

(konec prihodnjič) 
CSI-Božidar Lakota 

Doslej smo si ogledali, kako razmišljajo o poslovanju v lan­
skem letu SDS v ETE Tehnične dejavnosti, ETE Ploščati program 
i n E T E Okrogli program, danes papobrskajmo še po zanisnikih 
SDS v skupnih službah oziroma po posameznih sektorjih. 

Ob vseh kritičnih pripombah, ocenah in vprašanjih, ki so bila 
postavljena v minuli razpravi in v sredstvih javnega obveščanja v 
zvezi s situacijo v železarni, čudi dejstvo, da na prijazno vabilo na 
»govorilne urice« s predstavniki vodstva železarne (le-te naj bi bile 
vsak ponedeljek od 14. do 15. ure v sejni sobi glavne pisarne), obja­
vljeno v prejšnjem Železarju in naslovljeno na vse delavke in de­
lavce, novinarje in druge zainteresirane občane, ni bilo, kot smo 
lahko danes (12.6.) prebrali v ljubljanskem Dnevniku, takorekoč 
nobenega odziva. Vprašanj, k i so naravnana tako na pretekle kot 
na pričakovane dogodke in so še vedno aktualna, namreč resnično 
ne manjka. 

SDS ERC:»V razpravi je prevladovalo prepričanje, da je v vsa­
kem primeru ob ustvarjeni izgubi treba pričeti s postopkom ugota­
vljanja odgovornosti poslovodnega odbora: temu primerni so tudi 
rezultati glasovanja o poslovnem poročilu, katerega ni sprejel nih­
če, ob tem, da se tudi nihče ni vzdržal glasovanja. Torej: proti let­
nemu poročilu je glasovalo štirideset od prisotnih štirideset delav­
cev. Delavci, prisotni na SDS, tudi menijo, da bi morali ob tako 
velikem.odstopanju od ciljev, kakršnega smo izkazali v letu 1989, 
pr i ugotavljanju odgovornosti sodelovati tudi strokovnjaki, k i ne bi 
bi l i delavci ŽJ. Poleg teh splošnih pripomb SDS meni, da bi bilo 
treba še enkrat ovrednotiti nekatere poteze in odgovorili na neka­
tera vprašanja: 

- V poročilu ni analize, koliko so nas stale reklamacije zaradi 
slabe kvalitete ali zamujenih rokov. 

- Člani poslovodnega odbora ne sodelujejo s službami, k i so od­
govorne za področja. Primer: organizacijski oddelek ne ve nič o 
odločitvah, katerih realizacija sodi v njegovo pristojnost. 

- Uporaba informatike s strani poslovodnega odbora je vpraš­
ljiva. 

- Menimo, da v preteklosti ob vseh sanacijskih načrtih nikoli ni 
bilo zadovoljive analize rezultatov izvedbe. Prav tako b i bilo treba 
doreči, kaj bomo storili z ugotovitvami analize firme McKinsev. 

- Ne-odprtje interne banke, odkupa dolga. 
- Ni bil realiziran sklep sodišča združenega dela, k i se nanaša 

na prekategorizacijo. 
- Ponesrečena rešitev z uvedbo pojma »kadrovik«.« 

SDS sektorja inženiring: 
»Poročilo obravnava predvsem objektivne težave: inflacijo, ne­

plačevanje itd. Nedelo, neizpolnjevanje tehnološke discipline in 
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3 ŽELEZAR 

Osebni dohodek za maj in akontacija regresa 
• Povprečje osebnega dohodka za maj je približno 4.400 din na delavca in je za 

2 % večje kot za april. Akontacija regresa za letni dopust je 2.200 din. Oboje bo iz­
plačano predvidoma 15. iuniia. 

postavke osebnega dohodka, da bi za 
večino delavcev zagotovili takšno ali 
večjo plačo kot za april. Na boljšem kot 
v aprilu so zlasti energetiki, gasilci in 
vratarji, k i j im značaj dela ne dopušča 
prekinitve. Čeprav je tudi delo v jeklar-
nah štiriizmensko, ta mesec jeklarji ne 
pridobijo na plači, ker so prvega maja 
naprave mirovale. Poleg tega so jeklar­
j i dosegli precej slabši rezultat, zato je 
njihov osebni dohodek na račun učin­
kovitosti manjši. Nekateri dobijo več le 
zaradi enega plačanega dneva več. 



Ponovno uspeh naših novatorjev na razstavi 
Rast YU 90 

Naši novatorji so na razstavi Rast Y U 90 dosegli lep uspeh, saj so za prikaza­
ne eksponate prejeli dve srebrni in eno bronasto plaketo. 

Tudi letos smo se udeležili razstave izumov, tehničnih Izboljšav in novosti 
na Reki, ki je bila od 29. maja do 3. junija na Reki, z namenom, da predstavimo 
javnosti inovacijsko dejavnost naše železarne. 

Namen razstave je bil, dati možnost 
tako proizvajalcem kot društvom, šo­
lam in individualnim ustvarjalcem, da 
na enem mestu pokažejo izume, tehni­
čne, tehnološke inovacije in nove izdel­

ke in tako s pomočjo javnega razsta­
vljanja predstavijo svoje dosežke in 
ustvarijo možnost hitrejšega prenosa 
le-teh. 

Letos so poleg jugoslovanskih raz-

Kisikarna Sava po rednem letnem remontu (foto: Mira Kolenih) 

stavljalcev sodelovali tudi Avstrijci, 
Bolgari, Italijani in Nemci. 

Letošnja osemnajsta razstava Rast 
Y U je bila v primerjavi s predhodnimi 
slabša, tako glede organizacije razsta­
ve kot tudi po številu razstavljalcev in 
obiskovalcev. Težka gospodarska si­
tuacija se je na žalost odrazila tudi na 
tem področju. 

Železarno smo letos predstavili z de­
vetimi najnovejšimi dosežki naših no­
vatorjev. Zanimanje za razstavljene 
eksponate je bilo zadovoljivo, precej 
zanimanja je bilo tudi za naš proizvod­
ni program in izdelke. 

Ob zaključku je posebna komisija 
ocenila razstavljene novosti in podelila 
priznanja. Za novo tehnologijo izdela­
ve jekla za masivno preoblikovanje 
J M P v elektrojeklarni in vlivanje na 
kontilivu je avtor Jože Triplat s sode­
lavci prejel srebrno plaketo. Srebrno 
plaketo je prejel tudi avtor Anton Šte-
blaj s sodelavci za novo tehnologijo iz­
delave jekla EO v elektrojeklarni^in 
vlivanje na kontilivu. 

Bronasto plaketo pa je prejela avto­
rica Jožica Cankar za aglomerirani va­
rilni prašek OP 74. 

Prejemnikom plaket za doseženi 
uspeh čestitamo, obenem pa se vsem 
novatorjem za sodelovanje pri izdelavi 
gradiva in eksponatov za razstavo za­
hvaljujemo. 

Ivanka PeftSč 

Inovacijska dejavnost 
V maju je komisija za inovacije Železarne Jesenice obravnavala trinajst 

predlogov tehničnih izboljšav, koristnih predlogov in idej ter j ih deset pozitivno 
ocenila in odobrila. Skupni prihranek znaša 2.226.952.20 din, zato je dvajset av­
torjev prejelo 79.133.20 din posebnih nadomestil oziroma nagrad ali 3,55 % od 
ugotovljenega prihranka. 

Proizvodnja v maju 
S proizvodnimi rezultati v maju ne moremo biti zadovoljni, saj v Železarni nismo 

dosegli niti načrtovane proizvodnje niti prodaje niti izvoza. 

Dragu Bohincu, Slavku Pogačniku 
in Ivanu Mežiku je bilo odobreno dru­
go posebno nadomestilo za zamenjavo 
kovinskih zglobov z visokotlačnimi gu­
mi cevmi v Jeklarni 2. Prihranili so de­
vizna sredstva, ker ni več potreben 
uvoz rezervnih delov. 

Dragu Kodriču in Emilu Jaklju je 
bilo odobreno drugo posebno nadome­
stilo za izdelavo vmesne omarice za 
elektronapajanje škarij na kontilivu. 
Prihranek je pri času menjave kablov 
in pri porabi materiala, delo je sedaj 
lažje, hitreje opravljerib in bolj varno. 

Sašu Pernušu, Petru Gasarju in 
Ivanu Černiču je bilo odobreno prvo 
pavšalno posebno nadomestilo za pre­
delavo naprave za ravnanje žice na že-
bljarskih strojih T H A 25/60, 22/50 in 
14/25. Avtorji so zmanjšali zvdrževalne 
posege, kakor tudi čas za mazanje in 
maziva ter s tem povečali obratovalni 
čas stroja. 

Zdravku Noču, Mi ru Zakrajšku, M i ­
ranu Rozmanu in Rudiju Šapku je bilo 
odobreno prvo pavšalno posebno nado­
mestilo za predelavo demontaže po­
gonske gredi v stiskalnici 630 P - di-
skarna. Avtorji so zmanjšali vzdrževal­
ne posege ter odpravili potencialne ne­
varnosti za poškodbe in nezgode pri 
delu. 

Brunu Bremcu je bilo odobreno pr­
vo pavšalno posebno nadomestilo za iz­
delavo centrirne naprave za centrira­
nje kolobarjev na SISL - povezovalna 
linija. Avtor je odpravil problem ročne­
ga centriranja , oziroma postavljanja 

Slabši rezultati so posledica po­
manjkanja vložka (izpad v Jeklarni 
2 in premalo dobavljenega vložka), 
s labš ih izplenov, predvsem pa zasto­
jev. Količinska primerjava z lan­
skim majem n i možna (letos remon­
ti), procentualno izpolnjevanje načr­
tovanih obveznosti pa pove, da smo 
lani delali precej bolje. 

V tem mesecu so b i l i izvedeni na­
črtovani letni remonti Jeklarne 2, 
bluming stekla in potisne peči, send-
zimirja v? H V B ter izredni remont 
proge v Valjarni debele pločevine. 

Zaradi inventure sta v tem poroči­
lu skupna proizvodnja in prodaja 
(odprema) navedeni po ročnih podat­
k i h i z dnevnega poročila z 31.5.1990, 
končna proizvodnja za prodajo pa po 
I B M tabelah do 28. t.m. Odstotek iz­
polnjevanja načr tovanih obvez je to­
rej tu razumljivo precej slabši 
(manjkajo trije dnevi). 

ETE Talilnice 
Proizvodni rezultati so naslednji: 
A . Gospodarski nač r t : 
- skupna proizvodnja 99,1 % 
- končna za prodajo 19,4 % 
- prodaja (odprema) 19,4 % 
B . Operativni program: 
- skupna proizvodnja 95,9 % 
- končna za prodajo 24,3 % 
-prodaja (odprema) 24,3 % 
Ce izpustimo Livarno, k i ima ne­

pomembne količine i n je tudi prakti­
čno brez naročil, je izpad proizvod­
nje izključno zaradi Jeklarne 2, p r i 
asortimentu pa zaradi Jeklarne 1. 

Tudi ta mesec zaradi pomanjka­
nja nikl ja in kroma ni bila odlita z 
gospodarskim načr tom predvidena 
količina nerjavnih jekel. 

Jeklarna 1 
Količinska proizvodnja je bila ze­

lo dobra, žal pa je bilo izdelanih pre­
malo čistih jekel (zaradi previsokih 
oligo elementov). Tudi kvaliteta na 
kontilivu odlitih gredic ni bila pose­
bej dobra, zato je bilo potrebno več 
brušen ja i n preklasifikacije šarž: 
Avtomatna jekla z dodatkom telurja, 
vlita na kontilivu, smo začasno pre­
nehali izdelovati. 

Jeklarna 2 
Dosežena proizvodnja je slaba, 

vzrokov za to pa je več. Od 7. do 12. 
t.m. je b i l predviden redni letni re­
mont peči in kontiliva, k i pa se je 
krepko podaljšal . Kont i l iv je začel 
obratovati 16., peč pa 14. maja. Ven-
dar oba delata slabo (zastoji, okvare, 
prodori). Za to je proizvodnja nizka 
in še od te je bilo kar 11,4 % vlito v 
38 (bistveno nižji izplen). 

Livarna 
Problem je že dolge mesece isti, 

to je pomanjkanje naročil. 

ETE Ploščati program 
Proizvodni rezultati so naslednji: 

A . Gospodarski načr t : 
- skupna proizvodnja 117,1 % 
- končna za prodajo - 75,1 % 
- prodaja (odprema) 87,4 % 
B. Operativni program: 
- skupna proizvodnja 102,3 % 
- končna za prodajo 71,9% 
-prodaja (odprema) 83,7 % 

Zaradi predvidenega rednega let­
nega remonta bluming stekla in po­
tisne peči sta bila gospodarski nač r t 
i n operativni program predvsem pri 
skupni proizvodnji zelo nizka. Pre­
korači tev skupne proizvodnje je na­
stala zaradi bluminga (več B8 in O K 
na r ačun klasičnega vlivanja v JE2 
i n prekorači tve načr ta v JE1) i n do­
brega dela v PVT. 

Valjarna bluming stekel 
Valjarna je bila v rednem letnem 

remontu od 6. do 12. t.m., potisna peč 
pa od 27. aprila do 12. maja. Oba re­
monta sta bila nekoliko daljša od 
predvidevanj. Zaradi .precej večje 
količine vložka, kot je bilo načrtova­
no, je tudi načr tovana proizvodnja 
močno prekoračena . . 

Valjarna debele pločevine 
Vel ik primanjkljaj proizvodnje i n 

prodaje je nastal zaradi slabega sta­
nja valjavske proge, k i je očitno oz­
ko grlo tega obrata. Proga je bila od 
17. do 22. t.m. v izrednem remontu, 
po njem se je situacija delno izbolj­
šala. 

Hladna valjarna Bela 
Po mnogih mesecih ugotavljamo, 

da ta obrat n i dosegel načr tovanih 
količin niti po gospodarskem načr tu , 
kaj šele po višjem operativnem pro­
gramu, kar je posledica pomanjka­
nja vložka, predvsem dinamo kval i­
tet (izpad J E 2), in delno pomanjka­
nja naročil za nizkoogljična jekla. 
Načr tovani asortiment proizvodnje 
n i b i l dosežen (nerjavna in dinamo 
pločevina). Od 28. do 31. t.m. je b i l 
sendzimir v remontu, l inija ČRNO 
pa n i obratovala zaradi pomanjka­
nja vložka od 19. do 25. t.m. 

Hladna valjarna Jesenice 
Je obrat, k i je najs labše izpolnil 

(neizpolnil) svoje načr tovane obveze 
za ta mesec. Vzrok je enostaven - po­
manjkanje naročil in vložka in zato 
obratovanje na dve izmeni. 

Predelava valjanih trakov 
Realno gledano je to v maju naj­

boljši obrat Železarne. Zaradi viso­
k ih izvoznih obveznosti je bi l opera­
tivni program izredno visok in so ce­
lo zadnji teden obratovali na tri iz­
mene. 

ETE Okrogli program 
Proizvodni rezultati so naslednji: 
A . Gospodarski načr t : 
- skupna proizvodnja 88,7 % 
- končna za prodajo 71,7 % 
- prodaja (odprema) 77,0 % 
B . Operativni program: 
- skupna proizvodnja 100,4 % 
- končna za prodajo 83,7 % 
- prodaja (odprema) 89,9 % 
Bistveno nižji operativni program 

(v primerjavi z gospodarskim načr­
tom) je posledica pomanjkanja naro­
čil v nekdaj rekordnem obratu Je-
klovlek. Preseganje operativnega 
programa je posledica višje proiz­
vodnje v Valjarni žice in profilov. 

Valjarna žice in profilov 
Nižji operativni program skupne 

proizvodnje je posledica pomanjka­
n ja 'na roč i l v Jeklovleku. Vložka je 

bilo dovolj, bistvenih zastojev ni bi­
lo, zato je program presežen . 

Žicama 
Čeprav so žičarji za malenkost za­

ostali za načr tom, so kljub temu ko­
ličinsko delali precej, bolje kot maja 
lani. Žal tudi ta mesec načr tovani 
asortiment zaradi pomanjkanja na­
ročil določenih kvalitet n i b i l izpol­
njen. 

Jeklovlek 
Pomanjkanje naroČil je botrovalo 

nizkemu operativnemu programu, k i 
je b i l prakt ično izpolnjen. Da so z 
naročili res težave, pove podatek, da 
je bi la lanska majska proizvodnja za 
37 % višja od letošnje, ob prav tako 
100 % izpolnitvi načr ta . 

Elektrode 
V Okroglem programu je to obrat, 

k i je najs labše izpolnil nač r tovane 
obveznosti. Vzroki so že stari: po­
manjkanje naročil - predvsem izvoz­
nih, delo na zalogo, visoka odsotnost 
(27 %). Edino pri ognjevzdržnem^ma­
terialu so dosegli nač r tovane količi­
ne. Lan i so v istem mesecu proizved­
l i za 34 % več. 

Žebljarna 
Žebljarji niso dosegli načr tovanih 

količin, čeprav so imeli dovolj naro­
čil i n dovolj vložka. Pa tudi v primer­
jav i z lanskim majem so naredili bi­
stveno manj (za 22 %). 

kolobarjev pločevine točno pod paleti-
zer ali grabilec. 

Alešu Sokliču in Jožu Starcu je bilo 
odobreno prvo posebno nadomestilo 
zaradi izboljšave cos fi in zmanjšanje 
izgub vklop 5 KW kompenzacijskih na­
prav. Avtorja tehnične izboljšave sta s 
pravilno izbiro stika preko rezervnega 
10 M V A transformatorja omogočila ce­
loten priklop kompenzacijskih naprav, 
to je 5000 kvar za kompenzacijo jalove 
energije na deficitarno področje RTP 
Bela. 

Janezu Zupanu in Albertu Sovincu 
je bilo odobreno enkratno posebno na­
domestilo za izvedbo okna v kombina­
ciji zasteklitve s kopelit stikalom in 
dvojno zastekljenim delom okna. Av­
torja sta dosegla, da se okna lahko iz­
delujejo v vseh željenih in predpisanih 
velikostih, zasteklitvah in barvah. Ok­
na so oblikovana tako, da se lahko 
vgrajujejo v pisarniške prostore, delav­
nice, proizvodne hale. 

Komisija je obravnavala tudi tri pri­
javljene ideje, in sicer: 

-sanacija problematike meritev ni­
vojev vode v jezu pri H E Javomiški 
Rovt in H E Javornik, avtorja Marka 
Dolanca, 

-vrtanje lukenj na bočnih ogrodjih, 
avtorja Vojteha Furlana, 

-l inija ČRNO - odprava nelakirane 
pločevine ob ustavitvah linije, avtorja 
Miha Hladnika 

ter na podlagi komisije za inovacije 
na ravni obratov sprejela sklep, da se 
vse tri ideje realizira. 

B. 

vno utemeljenimi primerjalnimi podat­
k i o porabi celotne energije i n posa­
meznih vrst energije na enoto jekla pri 
nas in v svetu (ZRN). Potrebno je tudi 
okrepiti informiranje javnosti o naših 
dosežkih in uspehih. 

Iz poročil o vrednosti reklamacij* in 
o internih reklamacijah med obrati je 
v zadnjem času moč razbrati, da je 
vedno več reklamacij posledica neu­
streznega vložka. Glede na to odbor 
opozarja poslovodni odbor in stroko­
vne službe, naj povečajo napore za za­
gotovitev kvalitetnega jeklenega od­
padka, hkrati pa je treba povečati med­
fazno kontrolo glede dimenzij in kvali­
tet. 

Odbor se je seznanil z realizacijo 
programa naložb v maju in potrdil pro­
gram za junij. Program bo mogoče 
uresničiti le, če se bo izboljšal finančni 
položaj Železarne. Odbor je zato pred­
lagal, da bi za pomembnejše naložbe v 
času čakanja dokončali vso potrebno 
projektno dokumentacijo, da ne bi bila 
ta ovira za izpeljavo posamezne nalož­
be. 

CSI-MZ -

I Z V R Š I T E V D R U Ž B E N E G A N A Č R T A IN PROGRAMA S K U P N E PROIZVODNJE, K O N Č N E ZA PRODAJO TER ODPREMA 

ŽELEZAR 
4 

Seja odbora za gospodarjenje in finance 
5. junija se je na sedmi redni seji sestal odbor za gospodarjenje in finance pri 

delavskem svetu Železarne Jesenice. Kot običajno je pregledal izvajanje progra­
ma proizvodnje in prodaje v preteklem mesecu in program za junij, seznanil se 
je s finančno realizacijo v aprilu in načrtom za junij, pregledal reklamacije in od­
pise razlik uri noslovaniu s tuiino in notrdil nroefram naložb. 

Sklepi prejšnje seje so uresničeni. 
Dolgoročneje bo treba rešiti probleme 
zaradi internih reklamacij in glede 
uporabe lastnine in zemljišč Železar­
ne. 

O doseganju programa proizvodnje 
in prodaje so delavci vsak teden obveš­
čeni v Železarju. Po operativnem pro­
gramu proizvodnje, k i ga je določil od­
bor, naj bi v mesecu juniju izdelali 
82.630 ton skupne proizvodnje ali 101,9 
% glede na gospodarski načrt, in 28.860 
ton izdelkov za končno prodajo ali 96,6 

Odbor je pregledal poslovne rezulta­
te za prvo tromesečje 1990. Direktor 
Finančno računovodskega sektorja Ro­
man Smolej je člane seznanil z izpelja­
nimi aktivnostmi za deblokado žiro ra­
čuna in s predvidenimi aktivnostmi za 
finančno sanacijo. Finančna realizaci- -
ja v maju je bila slaba, zaznati je po­
manjkanje naročil. Člani odbora so 
poudarili, da je zaradi povečanega ne­
gativnega stališča do Železarne, zlasti 
do Jeklarne 2, k i so ga v javnosti pov­
zročili nekateri članki v dnevnem časo­
pisju, treba javnost seznaniti s stroko-



Izobraževanje kadrov za 
podjetja in karavanški predor 

Izvršni svet Skupščine občine Jesenice je na svoji 77. seji 16. junija 1988 s 
sklepom zadolžil Delavsko univerzo Viktor Stražišar, da svoje oblike izobraževa­
nja usmeri predvsem za potrebe karavanškega predora. 

Delavska univerza Viktor Stražišar 
uresničuje del programa kadri za kara­
vanški predor in izobraževalnih potreb 
nekaterih podjetij v naši občini tako, 
da je zagotovila izvajanje programov 
izobraževanja za: 

- odpravljanje neskladja med stvar­
no in'zahtevano strokovno usposoblje­
nostjo (dokvalifikacija), 

- preusposabljanje zaposlenih delav­
cev,, ki predstavljajo presežek delav­
cev, 

r pridobivanje višje strokovne in 
splošne izobrazbe zaposlenih. 

v ta namen je zagotovila in organizi­
rala izvajanje programov izobraževa­
nja za poklic ekonomski in upravni 
tehnik (srednješolsko izobraževanje), 
mednarodni špediter kot nadaljevalni 

program srednjega izobraževanja, pro­
grame usposabljanja za delo v skladi­
ščih in v gostinstvu (kuharski in nata-
karski pomočnik) ter tudi jezikovno 
izobraževanje zaposlenih in občanov. 

S temi programi izobraževanja bo 
Delavska univerza Viktor Stražišar na­
daljevala, saj so le nekateri realizirani. 
Tem programom bodo pridruženi novi 
programi, k i j ih bo delavska univerza 
pričela izvajati z novim šolskim letom 
1990/91. To so: 

1.Komercialno skladiščni tehnik je 
program izobraževanja, v katerega se 
lahko vključijo kandidati s končano 
poklicno trgovsko šolo ali drugimi kon­
čanimi poklicnimi Šolami (IV. stopnja) 

Namen izobraževanja zaposlenih za 
poklic komericalno skladiščni tehnik 

Na podlagi 2. č lena odloka o določitvi nalog, k i j ih od 1.1.1990 za­
časno opravljajo organi Samoupravnih interesnih skupnosti (Uradni 
vestnik Gorenjske, š tev. 15/89) i n 10. č lena Prav i ln ika o podeljevanju 
Žaga rje vi h plaket 

razpisujemo. 
Žagarjeve plakete za leto 1990. 

Žagarjeve plakete se podeljujejo posameznikom aH skupinam de­
lavcev* organizacijam združenega dela, delovnim i n drugim skupno­
stim, d ružben im organizacijam i n druš tvom v jeseniški občini za: 

- večletno u spešno i n vidno delo na vzgojnoizobraževalnem po­
dročju, 

- strokovno i n raziskovalno delo na pedagoškem področju, 
- oblikovanje boljših organizacijskih obl ik vzgojnoizobraževalne 

dejavnosti, 
- oblikovanje i zv i rn ih učn ih pr ipomočkov. 
Predloge za podelitev lahko dajo organizacije zd ruženega dela, 

krajevne skupnosti, družbenopol i t ične organizacije, d ružbene organi­
zacije i n druš tva , delovne i n druge skupnosti. 

Pisne predloge z obrazložitvijo je treba predloži t i Strokovni s luž­
bi za d r u ž b e n e dejavnosti i n gospodarsko infrastrukturo občine Jese­
nice, Titova 65, do 7. julija 1990. ^ 

Odbor 

(V. stopnja) je dvigovanje strokovne 
usposobljenosti zaposlenih v skladi­
ščih, zaposlovanje strokovno usposo­
bljenih kadrov v sedanjih i n v novoz­
grajenih skladiščih podjetij in ob kara­
vanškem predoru ter tudi preusposa­
bljanje zaposlenih in nezaposlenih ob­
čanov. 

2. Turistični tehnik je poklic, k i ga 
bodo lahko dosegli vpisani kandidati, 
če bodo uspešno zaključili izobraževa­
nje po programu izobraževanja za ta 
poklic. 

V ta program izobraževanja se lah­
k o vključijo kandidati s končano sred­
njo šolo družboslovne, naravoslovne, 
ekonomske, upravnoadministrativne 
smeri in z dokončano gimnazijo. 

Tudi tu je osnovni namen, da se za­
poslenim v turizmu, gostinstvu in 
drugje omogoči dokvalifikacija, pre­
kvalifikacija in preusmeritev na novo 
področje dejavnosti. 

Seveda bo Delavska univerza Viktor 
Stražišar v novem Šolskem letu nada­
ljevala z izvajanjem tudi drugih pro­
gramov izobraževanja, predvsem za 
potrebe podjetij in za realizacijo ka­
drovskega projekta za potrebe ustrez­
nih služb in objektov za delovanje ce­
lotnega projekta karavanški predor. 

Delavska univerza se torej dejavno 
vključuje v uresničevanje izobraževal­
nih nalog, k i so povezane z uresničeva­
njem razvojnih projektov podjetij, ob­
čine in gradnjo karavanškega predora. 
S tempa tudi potrjuje, da je resno pri­
stopila k uresničevanju nalog pri od­
pravljanju neskladij v strokovni i n 
kvalifikacijski izobrazbi i n k dvigova­
nju splošne omike kot enega izmed po­
gojev za1 gospodarsko in družbeno pre­
novo v naši občini. 

Ob zaključku je potrebno omeniti še 
izobraževance, ki so se že vključili v 
različne programe izobraževanja i n 
usposabljanja ter njihovo veliko priza­
devnost, vestnost in učno uspešnost ter 
motiviranost, da se dosežejo osebni in 
družbeni cilji, k i so navedeni kot razlo­
gi oz. smotri za izvajanje programov 
izobraževanja pri Delavski univerzi 
Viktor Stražišar Jesenice. 

Srečko Krč 

Odbor za kulturo sporoča 
Odbor za kulturo pri Izvršnem sve­

tu Skupščine občine Jesenice obvešča 
javnost o svojem prizadevanju, kako 
omogočiti Občinski knjižnici Jesenice 
pridobitev pogojev za imenovanje ma-
tičnosti. 

Leta 1986 je Strokovni svet za knjiž­
ničarstvo S RS obvestil Kulturno skup­
nost Jesenice, da Občinska knjižnica 
ne izpolnjuje niti minimalnih pogojev 
za opravljanje matične dejavnosti na 
območju občine Jesenice. Zakon o 
knjižničarstvu predvideva tudi poseb­
ne pogoje za matično knjižnico in j ih v 
celoti objavljamo, kot so nam jih po­
sredovali z matične službe Narodne in 
univerzitetne knjižnice Ljubljana. 
Strokovni svet za knjižničarstvo je bil 
pripravljen dati predlog za imenovanje 
Občinske knjižnice na Jesenicah kot 
matične pogojno do leta 1990, če bo 
sprejet konkreten načrt, kako bo knjiž­
nica dosegla pogoje do konca srednje­
ročnega obdobja. Zato smo vodstvo 
knjižnice zaprosili za pregled sedanje­
ga stanja in konkreten načrt, kako po­
stopoma priti do novih prostorov in 
strokovnih kadrov. 

Nerealno je bilo načrtovati novo­
gradnjo, zato smo skupaj iskali prosto­
re v stavbi Gledališča Tone Cufar in tu­
di novi stavbi prireditvenega centra. 
Da bi ugotovili, ali dodatni prostori, k i 
smo j ih zagotovili za knjižnico, ustre­
zajo, smo na ogled povabili tudi pred­
stavnico matične službe v Ljubljani. 
Le-ta je potrdila, da sicer ustrezajo mi­
nimalnim pogojem-, ne pa v celoti, ozi­
roma svet upošteva položaj vsake 
knjižnice posebej. 

V ta namen je bilo sklicanih veliko 
sej, posvetov, razgovorov, na njih veli­
ko žolčnih razprav in kljub temu je 
Kulturna skupnost Jesenice leta 1988 
matični službi posredovala izjavo, da 
bo do leta 1990 zagotovila prostorske in 
kadrovske pogoje za imenovanje mati-
čnosti. Že v 1988. letu smo zagotovili 
namenska sredstva za novo zaposlitev, 
v letu 1989 pa tudi sredstva za ureditev 
male dvorane v prireditvenem centru v 
pionirsko knjižnico in sredstva za 
opremo bivše pevske sobe ženskega 
pevskega zbora Milko Škoberne. Pogoj 
za pridobitev tega prostora je bila ure­
ditev bivših radij skih prostorov za pev­
ke i n da j im omogočijo vaje v mali dvo­
rani. Ureditev nekdanjih radijskih pro­
storov je bila organizirana in tudi fi­
nancirana v okviru bivše kulturne' 
skupnosti Jesenice. 

Decembra leta 1989 je Izvršni svet 
Skupščine občine Jesenice sprejel 
sklep, da se v Kulturni skupnosti Jese­

nice zbirajo namenska sredstva za 
opremo knjižnice in je bila v ta namen 
povečana tudi prispevna stopnja za de­
cember leta 1989. Konec leta 1989 je 
Kulturna skupnost Jesenice vsa zbra­
na namenska sredstva za adaptacijo in 
opremo prostorov nakazala Občinski 
knjižnici Jesenice. Tako je sicer bila v 
letu 1989 urejena in opremljena mala 
dvorana v pionirsko knjižnico, v letu 
1990 pa opremljena dva prostora, k i so 
ju pridobili z izpraznitvijo bivše pionir­
ske knjižnice in pevske sobe ženskega 
pevskega zbora. Toda dela se ne nada­
ljujejo, kot je bilo dogovorjeno, kljub 
izdelanemu rokovniku, k i predvideva 
zaključek vseh del 15.6.1990. 

Treba bi bilo namreč urediti čitalni­
co, adaptirati kletne prostore priredit­
venega centra za depoje, skleniti na­
jemno pogodbo s Kinom Kranj za pi­
sarniške prostore, dogovoriti se z Radi­
om Triglav za skupni vhod v pionirsko 
knjižnico ter naročiti opremo za vse te 
nove prostore. Sredstva za ureditev 
prostorov, opremo in za dva nova de­
lavca so zagotovljena in potrjena v fi­
nančnem načrtu za kulturo. 

Pogoj i za p r i dob i te v matičnosti 
predvidevajo tudi ustrezno tehnično 
opremljenost knjižnice. Ke r je taka 
oprema draga in nabava za eno samo 
tako majhno institucijo kot je knjižni­
ca ne bi bila smotrna, se je porodila 
med kulturnimi institucijami ideja, da 
bi se med seboj povezale i n med dru­
gim tudi skupno načrtovale nakup teh­
nične opreme, k i bi vsem koristila, obe­
nem pa bi bilo vzdrževanje cenejše. 
Proti sodelovanju in povezovanju je bi­
la le Občinska knjižnica Jesenice. 

Člani odbora menimo, da smo storili 
prav vse, kar se je storiti dalo, da bi 
omogočili knjižnici pridobitev matično­
sti, kar pomeni samostojnost knjižnice 
in prevzem vzgojnoizobraževalne 
funkcije, k i jo matična knjižnica mora 
imeti. Ob zastoju del pa smo nemočni, 
kajti niti strokovna služba niti odbor 
ne moreta prevzeti funkcije investitor­
ja. To je lahko samo Občinska knjižni­
ca Jesenice, vodstvo knjižnice pa niče­
sar ne ukrene, da bi dela hitreje pote­
kala, kajti leto 1990 se bo kmalu preve­
silo v drugo polovico, pogojev ne bomo 
izpolnili in knjižnici bo odvzeta mati-
čnost, kar pomeni tudi stalen zanten 
odliv finančnih sredstev iz občine v ti­
sto, kateri bo matičnost dodeljena. 

Zato odbor za kulturo obvešča jav­
nost, da ob tem ne prevzema nobene 
odgovornosti. 

Odbor za kulturo pri Izvršnem 
svetu Skupščine občine Jesenice 

Posebni pogoji za matično 
knjižnico 
(Zakon o knjižničarstvu, 27.-34. člen) 

1. Kadr i 
Občinska matična knjižnica mora 

imeti najkasneje do leta 1990 najmanj 
enega strokovnega in enega tehnične­
ga knjižničarskega delavca za vsakih 
10.000 prebivalcev. Razmerje med stro­
kovnimi knjižničnimi delavci mora biti 
1:1 med bibliotekarji in višjimi knjižni­
čarji proti knjižničarjem in knjižni­
čnim manipulantom. 

Knjižnica, k i je dosegla dogovorjene 
normative, naj ima še enega delavca 
za razvoj in matično dejavnost, pri če­
mer je ta strokovni delavec z višjo ali 
visoko izobrazbo. 

2. Gradivo 
Knjižnica mora do leta 1990 doseči 

srednji normativ 2 knjigi na prebival­
ca, medtem ko je potrebno letni prirast 
gradiva takoj uskladiti z minimalnim 
standardom 100 knjig na 1.000 prebi­
valcev in najmanj 5 naslovov Časopisov 
in časnikov na 1.000 prebivalcev. 

Struktura gradiva naj bo v skladu z 
dogovorjenimi standardi, pri Čemer je 
treba pri izboru časopisov in Časnikov 
poleg slovenskih zajeti tudi pomemb­
nejše jugoslovanske in po možnosti 
vsaj nekaj tujih časopisov. 

Matična knjižnica ima posebno zbir­
ko bibliotekarskega priročnega in stro­
kovnega gradiva, pri čemer zbere vse 
slovenske in najpomembnejše jugoslo­
vanske publikacije. 

Gradivo mora biti strokovno ureje­
no po standardih. Matična knjižnica 
mora tudi notranjo organizacijo prila­
goditi dogovorjenim standardom. 

3. Prostor i n tehnična opremljenost 
knjižnic 

Do Leta 1990 je treba matičnim 
knjižnicam zagotoviti vsaj 2/3 prosto­
ra, potrebnega za obstoječe gradivo. 

Razen telefona, k i je obvezen takoj, 
naj knjižnice načrtujejo nabavo komu­
nikacijske in druge tehnične opreme 
(kopirni aparat, opremo za uporabo av-
diovizuelnega in mikrofilmskega gra­
diva, teleprinter, računalniški terminal 
in drugo), k i jo bodo nabavljale v skla­
du z razvojem knjižnicno-informacij-
skega sistema v SRS. 

Sprejeto na 6. seji Strokovnega sve­
ta za knjižničarstvo SRS, 5.4.1985, ti 
pogoji veljajo le kot interna pomoč pri 
imenovanju matičnih knjižnic, sicer pa 
je potrebno imeti cilj, neprestano dvi­
govanje nivoja teh-knjižnic, dokler ne 
dosežejo normativov in standardov v 
celoti. 

N a podlagi 6. č lena Odloka o priznanjih občine Jesenice (Uradni vest­
n i k Gorenjske, štev.8/89) Komisi ja Skupšč ine občine Jesenice za ob­
č inska priznanja i n odlikovanja Jesenice 

razpisuje 
občinsko priznanje 1. avgust za leto 1990. 

Občinsko priznanje 1. avgust je najvišje priznanje v občini Jeseni­
ce in se podeli: 

1. posameznim zas lužn im delavcem al i skupini delavcevza: 
- Večletno uspešno in vidno delo, izredne delovne i n druge uspehe 

v organizacijah združenega dela, društvih ter drugih organizacijah i n 
skupnostih, k i so prispevali k napredku i n razvoju občine ter p r i uve­
ljavitvi občine Jesenice v š i ršem območju. 

- Izjemno pomembna družbenokor is tna dejanja na kateremkoli 
področju delovanja, k i so t ra jnejše družbene vrednosti, i 

- Z a izredne uspehe, rezultate ter konkreten prispevek, pomem­
ben za razvoj občine. 

2. organizacijam združenega dela, delovnim i n drugim skupno­
stim, d r u ž b e n i m i n drugim organizacijam ter druš tvom za: 

-Nadpovprečne in izjemne rezultate s področja gospodarstva in 
d ružben ih dejavnosti, Id' so prispevali in prispevajo k razvoju i n na­
predku občine. 

- Z a izredne uspehe in dosežene rezultate zaradi znanstvenega 
odkritja, novatorstva, racionalizatorstva ter oblikovanja novih organi­
zacijskih oblik, pomembnih in koristnih za ožjo i n širšo družbenopoli­
tično skupnost. 

Predlog za podelitev priznanj lahko podajo organizacije združe­
nega dela, podjetja, krajevne skupnosti, politične organizacije, organi 
družbenopoli t ične skupnosti, druš tva in d ružbene organizacije ter de­
lovne i n druge skupnosti, . 

Predlogi za podelitev priznanj morajo bi t i pismeni i n obraz loženi 
ter predloženi Komisi j i Skupščine občine Jesenice za občinska prizna­
nja in odlikovanja do 30. junija 1990. 

Obrazložitev predloga za podelitev priznanja posamezniku naj 
vsebuje kratek življenjepis, uspehe, konkretne zasluge, rezultate in 
konkreten prispevek pri delu na delovnem mestu al i p r i d ruš tveni de­
javnosti oziroma politični organizaciji. 

Obrazložitev predloga za podelitev priznanja organizacijam i n 
drugim skupnostim naj vsebuje podatke o obsegu in kakovosti proiz­
vodnje oziroma poslovanja ter uspehih, k i j i h dosega. 

Komis i ja Skupšč ine občine Jesenice 
za občinska priznanja i n odlikovanja 

Druga seja Izvršnega sveta 
V torek, 12. junija, je bila druga seja Izvršnega sveta Skupščine občine Jese­

nice. 
Obravnavali so spremembe in dopol­

nitve družbenega načrta občine Jeseni­
ce za obdobje 1986 - 2000 (poročilo o po­
teku javne obravnave); problematiko 
proračuna občine Jesenice in predlog 
izhodišč za spremembe odloka .o prora­
čunu; problematiko Elima; predlog 
odloka o razglasitvi Aljaževega stolpa 
na vrhu Triglava za kulturni in zgodo­
vinski spomenik; poročilo o dejavno­
stih, višini in uporabi sredstev turisti­

čne takse v letošnjem letu ter progra­
me dejavnosti; predlog odloka o spre­
membah in dopolnitvah odloka o ko­
munalnih taksah v občini; osnutek 
odloka o odvajanju odpadnih in pada­
vinskih voda ter čiščenja greznic; pred­
log pravilnika o pogojih in merilih za 
pridobitev solidarnostnih stanovanj in 
posojil iz sredstev solidarnosti ter voli­
tve in imenovanja. 

Sindikalne akcijske prodaje 
Obveščamo vas, da bomo v naslednjih dneh organizirali še nekaj sin­

dikalnih akcijskih prodaj. 
Po mnenju nekaterih naših sodelavcev smo se na prodajo te vrste kar 

nekako navadili. Marsikdo je na ta način že opravil ugoden nakup* zato se 
je Izvršni odbor sindikata Železarne odloČil, da bo v prihodnje omogočil 
akcijske prodaje predvsem tistim trgovskim organizacijam, k i z ugodnimi 
cenami in kvalitetnimi izdelki poizkušajo zadovoljiti morebitnega kupca. 

Glede na ponudbe, k i j ih ni malo, smo se odločili za krajši program 
sindikalnih akcijskih prodaj do konca junija. Ponudba je precej pestra, ne­
kaj izdelkov pa je še posebno primernih za ta letni čas* * 

Za sindikalno akcijsko prodajo smo se dogovorili s trgovsko organiza­
cijo Elkop Koper - P E Nova Gorica, k i bo v naših prodajnih prostorih pr i 
Jelenu 18. in 19. junija, od 9. do 16. ure ponudila nakup naslednjih izdel­
kov: 

nogavice tenis (3 kom) 66,00 din 
T-shirt 50,00 din 
veslaška majica pisana 76,00 din 
bermuda hlače mango 112,00 d in 
bermuda hlače napaja 166,00 din 
pidžama moška trodelna 260,00 din 

. moški komplet 254,00 din 
' kitajske hlače 

Cocco moške kratke hlače 79,00 din 
robčki moški (12 kom) 166,00 din 
otroški komplet 126,00 din 
pidžama otroška trodelna 152,00 din 
otroški komplet karo 178,00 din 
T-shirt otroška 40,00 din 
brisača roža 70,00 din 
brisača plaža (mala) -115,00 din 
brisača plaža (velika) 125,00 din 
kuhinjska krpa 20,50 din 
higienski vložki (40 kom) 35,50 din 
higienski vložki (20 kom) 18,00 din 
nogavice ženske CIP 20,50 din 
spodnje hlačke C RT (moške) 32,00 d in 
pralni prašek L E M (5 kg) 

brez fosfatov 115,00 din 
detergent za ročno pomivanje posode 30,00 din 
mehčalec perila 12 litra) konc 46,00 din 
mehčalec perila (5 litrov) konc 98,00 din. 
18. in 19. junija bo v prodajnih prostorih pri Jelenu od 9. do 16. ure tu­

di naša sodelavka Danica Som ponudila po posebno ugodnih cenah na­
slednje izdelke: 

šolski nahrbtnik 2 predala 170,00 din 
šolski nahrbtnik 3 predati 250,00 din 
denarnica 40,00 din 
kolesarske torbice od 50,00 do 170,00 din 
otroške trenirke od 150,00 do 350,00 din. 
E l Dorado Bled nam bo 20. in 21. junija v naših prodajnih prostorih 

pri Jelenu od 9. do 16. ure ponudil nakup nekaj zanimivih športnih arti­
klov po naslednjih cenah: 

moške dolge hlače 190,00 din 
letne hlače bermuda 160,00 din 
blazine za na vodo 280,00 din 
slamnati ležalniki za na plažo 85,00 din 
nogometne žoge 120,00 din 
letne majice že od 45,00 din dalje 
letna obutev že od 60,00 din dalje. 

Sindikat Železarne 

5 ŽELEZAR 



Javorniški Rovt do druge 
svetovne vojne 

V petek, 8. junija, so v domu Julke in Albina Pibernika na Javomiku odprli 
razstavo Javorniški Rovt nekdaj in danes. 

Ob tej priložnosti so natisnili tudi 
poučen zapis o razvoju tega gorenjske­
ga kraja. 

Javorniški Rovt leži v povirju poto­
ka Javornik pod grebeni karavanških 
vrhov Korenščice (1764), Belske plani­
ne (1703 m)Jn Velikega vrha (1940). 

Z Javornika, Koroške Bele in z Jese­
nic so od nekdaj vodile strme poti pre­
ko Kočne in Medjega dola na Koroško. 
Valvasor pravi, da so bili ti prehodi 

. znani po tihotapcih, k i so preko Kara-
- vank prenašali sol, med, brinje, vino in 
žganje, pogumni lovci pa so tu plenili 
krasne srnjake, divje koze, divje pete­
line in skalne orle v velikih količinah. 
Redke arheološke najdbe samo še po­
trjujejo tezo, da je bil stik z najstarej­
šimi kulturami pravzaprav bolj sluča­
jen in kratkotrajen (koščena igla s Ko-
bučne nad Jelehkamnom, bronasto bo­
dalo z Medvedjaka nad Medjim dolom 
in bronasta sulica z Jezerc). 

Kljub temu, da so bile prav planine 
z vrhovi od Rožce, Golice, Kočne, Bel-
ščice, Stola in Vrtače do Begunjščice 
izredno bogate z železno rudo, pa ni 
znano, kdaj so ljudje tu začeli kopati in 
taliti rudo. Skoraj gotovo se to ni zgodi­
lo pred Rimljani, čeprav je skoraj za­
nesljivo, da so v Julijskih Alpah Nori-
čani že topili lahko topljivi bobovec. V 
času naselitve Slovanov naj bi na 
ozemlju pod Stolom Slovani naleteli na 
ilirsko-keltski živelj, k i ga val preselje­
vanja ni vzel s seboj, vendar je kasneje 
izumrl. 

Sredi 10. stoletja n. š. je bila gorenj­
ska nemška posest razdeljena med 
Brixen in Freising. Koroško Belo in 
planine nad njo je imela v posesti blej­
ska graščina. Na najbolj severnem de­
lu je meja blejskega gospostva, k i je 
prečkala Savo in šla po Stari Ukovi 
preko Jelenkamna in Lepega vrha na 
Belščico, Zadnjico, preko Stola in skoz 
Završnico nazaj preko Save proti Ble- . 
du, prav s področji nad Koroško Belo 
mejila na Koroško. Prav ta nemška ko­
lonizacija je bila vzrok za nastanek 
krajev v vznožju Karavank, med kate­
rimi je bila z gotovostjo Koroška Bela 
(Chernishe Velach). Tu so verjetno že v 
13. stoletju zgradili cerkev Sv. Ingenui-
na in Albuina. V 13. stoletju je spadala 
Koroška Bela med največje vasi blej­
ske graščine in je ostala taka skozi vso 
dobo fevdalnega reda. Leta 1253 naj bi 
po urbarju bilo tu že 15 kmetij. 

Druga doba kolonizacije je potekala 
nekako od 13. stoletja dalje predvsem 
v z gozdom poraslih, odljudnih in težje 
dostopnih gorskih predelih. S pomočjo 
krčenja so začeli nastajati rovti in po 
vsej verjetnosti gre prav v tem obdobju 

tudi iskati začetke nastanka Javorni-
škega Rovta pa tudi. drugih rovtov v 
Karavankah. V letih 1493 - 1501 se v vi­
rih že pojavi »gereuter ... ob Velach« 
kot Rovt nad Belo. Prvi zanesljivi po­
datki o rudniških rovih v Lepeni in na 
Belški planini, ki so jih imenovali »sta­
re jame« (alte Gruben), so iz leta 1403, 
ko je na nedeljo sv. Pankracija (13. ma­
ja) neki Herman der Esel napovedal 
zase in za svoje dediče, da'mu je »v 
Belski planini podelil Ulrich V. Brixen 
železno rudo, ki jo lahko on in njegovi 
dediči koristijo ter z delom založijo...« 
V začetku 16. stoletja je v Trebežu ob 
potoku Javornik zraslo novo železar-

$fc$ naselje, ki je bilo z gričem Kresom 
ločeno od naseljene Koroške Bele. Še 
pred Bucceliniji, ki so leta 1526 začeli 
rudariti v Planini pod Golico, sta na Ja­
vomiku Gašper Weisenfels (Belopeški) 
in Matija Senuss iz Trbiža zgradila 
plavž in pretopilnico. Iz rudnikov na 
Belščici in v Lepeni so rudo večinoma 
pozimi tovorili v dolino. Le-to so nabi­
rali v lesene nečke in vedra, kopali pa 
so jo s preprostimi rovkami. 

Konec 16. stoletja je Javorniški 
Rovt že dobil prve samostojne kmetije. 
Le-te so nastajale postopoma, zanje je 
bilo odločujoče rudarjenje v bližnjih 
rudnikih. T i prvi naseljenci se sprva 
niso bavili z obdelovanjem zemlje, am­
pak je bilo zanje pomembnejše rudar­
jenje, tovorjenje ali pa morda celo 
oglarjenje. Za imena imetij niso bila 
odločujoča imena gospodarjev, ampak 
svojstva kmetij (npr. Kajžnek iz kajže, 
Skednjač iz skednja itd.). Leta 1602 so 
bile v Rovtu nad Koroško Belo tri kme­
tije in ena kajža. Povezanost naselja s 
fužinami in z rudniki je bila celo tako 
organizirana, da so ljudje ogljarili »po 
pogodbi« na »sto mestih«. 

Kmetije so bile za razliko od dolin­
skih varčnejše in manjše, hlev in ske­
denj sta bila združena v enoten^ objekt, 
vse skupaj pa je bilo navadno spojeno 
s hišo, torej pod eno streho. S krče­
njem gozdov so se rovti vse bolj spre­
minjali v polja in travnike in kljub na­
vezanosti na rudarjenje so se kmetje 
vse bolj vezali tudi na kmečka opravi­
la. Sadili in sejali so odpornejša žita, 
vse več je bilo tudi živine v hlevu. Za 
tovorjenje so uporabljali vole (terce), 
ki so bili na strmih poteh vztrajne j ši 
kot konji. Za dodaten zaslužek so se 
moški zaposlovali v javorniških fuži­
nah in ob koncu 19. stoletja, ko so rud­
niki že ugašali, sta rudarila le še dva 
domačina iz Javorniškega Rovta. 

Zaradi dokaj šnje količine vode iz 
rovtarskih »grabnov« so nekateri do­
mačini imeli celo svoje mline, pa tudi 

kovačnice niso bile redke. Zanivimo je, 
da so domačini trli tudi lan, na kar spo­
minjajo nekatere »tarne jame«. Od ne­
kdaj se (vsaj nekateri) niso odrekli «ve-. 
riženju« na Koroško, pa tudi trgovanju 
s »prešvercano« robo. 

Ker so se z uradnim lovom lahko 
ukvarjali le višji uslužbenci, uradniki v 
železarni, so domačini »gojili« divji lov 
s pastmi in zankami, ponekod pa tudi z 
dvocevkami »foriadarcami«, k i so se 
polnile skozi cev. 

Leta 1647 so takratni lastniki javor­
niških fužin Possareliji zgradili rudar­
sko postojanko Pristavo, k i je služila 
železarni vse do druge svetovne vojne. 
Kranjska industrijska družba jil*imela 
nazadnje v njej upravo za gogdni iri 
lovski revir. Leta 1899 so na' ;l8 |^p# 
prvič dobili enorazredno ljudsko šolo s 
šestimi klopmi in tablo. Tu je tekel po­
uk vse do leta 1923, ko so zgradili novo 
šolo. Šola je prenehala s poukom leta 
1941, ker »radi delovanja partizanov ni 
upal noben nemški učitelj na td šolo«. 

Za energetske naprave v javorni­
ških valjarnah je KID zgrabila v*Javor-
niškem Rovtu tudi jez z mafH§,8felek­
trarno, iz katerega so vodo p&i&veh 
speljali v tri kilometre oddaljena'turbi­
ne. 

Ko so leta 1770 v naših dčžglfulL ošte­
vilčili hiše in s tem ustanovli^uijraVno-
statistična naselja ali kraje, kot j ih po­
znamo še danes, je bilo verjetno okoli 
deset, sredi 19. stoletja pa že—devet­
najst hišnih številk. 1875. leta je z na­
seljevanjem neka teA^^f t* dobil Ja­
vorniški Rovt 25. hišno številktf^kateri 

Kovač in posebnež, ki je imel svoje 
barakarsko naselje v Javomiškem 
Rovtu, Janez Kapus — »Leščan«. 
Umrl je leta 1934. . 

Zaključna koncerta Glasbene šole Jesenice 
Ob koncu letošnjega šolskega leta je Glasbena šola Jesenice priredila v pe­

tek, 1. junija, v dvorani amaterskega gledališča Tone Čufar na Jesenicah in v če-
tetek, 7. junija, v Delavskem domu Julke in Albina Pibernik na Javomiku za­
ključna koncerta svojih učencev - solistov in glasbenih skupin. 

Zaradi velikega števila pripravljenih 
in prijavljenih učencev, k i so želeli pri­
kazati, nekateri pa potrditi pridobljeno 
glasbeno izobrazbo, so biU na glasbeni 
šoli prisiljeni, da svoje enoletno delo 
prikažejo na dveh zaključnih koncer­
tih. 

Tudi na Glasbeni šoli Jesenice prev­
laduje individualni pouk. Poleg godal­
nih instrumentov na jeseniški glasbeni 
šoli poučujejo še pihala, trobila, tolka­
la, kitaro, harmoniko, klavir in nauk o 
glasbi, torej vse instrumente in pred­
mete, k i so primerni za pridobitev os­
novne in širše glasbene vzgoje. Za 
uresničevanje vzgojnih smotrov imajo 
na šoli tudi. razne skupine godal, pihal­
cev, trobilcev in mladinski pihalni or­
kester. 

Oba zaključna koncerta sta potrdila 
upravičenost prizadevanj, da se učen­
cem omogoči tako javno nastopanje. 
Na Jesenicah in Javomiku so ljubitelji 
glasbe, starši učencev, veliko mladih 
(posebno na Javomiku) in tisti, k i j im 
glasbena vzgoja in glasbeno ustvarja­
nje nekaj pomenita, napolnili dvorane, 
da bi slišali in videli vrsto glasbeno na­
darjenih učenk in učencev Glasbene 
šole Jesenice, k i so se poleg rednega 
šolskega pouka v osnovnih in srednjih 
šolah odločili še za glasbeno izobraže­
vanje. Oba nastopa sta dokazala, da so 
učenke in učenci šole dane možnosti s 
pridom izkoristili. 

Polna dvorana, luči in veliki oder ni­
so motili nekaterih še zelo mladih na­
stopajočih, ki so svoje točke večinoma 
izvajali dobro. Na obeh koncertih je bi­
lo izvedenih kar 65 solo točk ob klavir­
ski spremljavi na raznih instrumentih 
ter 6 skupinskih nastopov: kvintet tro­
bil (razred Francija Richterja), trio vio­
lin (raz. Marije Avsenik), kvintet klju­
nastih flavt (raz. Barbare Cefera), trio 
klarinetov (raz. Karla Ažmana), kvar­
tet flavt (raz. Matjaža Šurca) in mla­
dinski pihalni orkester (dirigent Mat-

iž Šurc). 
Izvedene solistične in skupinske 

:ladbe so napisali tuji in domači skla­
datelji raznih glasbenih dob. Med do­
mače skladatelje uvrščamo tudi mlade­

ga profesorja glasbe jeseniške glasbe­
ne šole Matjaža Šurca. Napisal je 
Splet, k i ga je prvič na Jesenicah izve­
del mladinski pihalni orkester pod 
skladateljevim vodstvom. (Krstna iz­
vedba je bila 18. maja v Škofji Loki na 
srečanju glasbenih skupin gorenjskih 
glasbenih šol, Železar št. 20). Napisal 
je še Grotesko za kvartet flavt, katere 
krstna izvedba je bila na koncertu na 
Javomiku. Točko je najavil skladatelj 
sam in poslušalcem podal osnovne zna­
čilnosti in možnosti igranja na flavti 
ter pojasnil grotesknost svoje skladbe 
in vlogo raznih »tipov« flavt v najavlje­
nem nenavadnem igrivem - »popače­
nem« slogu. Pojasnilo in izvedba sta bi­
l i zanimivi i n sprejeti s simpatijami. 

Na koncertu je bilo še nekaj zanimi­
vih nastopov. Violončelo že dolgo ni bi­
lo uvrščeno v programe zaklj učnih 
koncertov. Tokrat sta nastopili dve 
učenki: Mirjam Mulej, 1. raz., in Vesna 
Avguštin, 4. raz. Nastopili sta tudi dve 
deklici - učenki roga: Romana Smagin, 
2. raz., in Mirjam Noč, 1. raz. Celo fan­
tje se redko odločajo.za učenje tega 
zahtevnega in v mnogih orkestrih zelo 
zaželenega instrumenta, katerega se je 
na jeseniški šoli učila do sedaj samo 
eria učenka. Upajmo in želimo, da bo­
sta nastopajoči Romana in -Mirjam 
imeli tako med dekleti kot fanti več 
posnemalcev. Matej Berce je učenec 
•baritona, 1. raz., zelo deficitarnega in­
strumenta, in je prvi učenec jeseniške 
glasbene šole, k i je nastopil na zaklju­
čnem koncertu na tem instrumentu. 

Vsi nastopajoči so navdušili s prido­
bljenim znanjem, z zanesljivostjo in iz­
najdljivostjo (če je prišlo do spodrs-
ljajčkov) in dobro intonančnostjo. Veči­
na j ih je igrala doživeto in kar »odra­
slo«. Vsi so bili dobro pripravljeni: 
manj zrele interperetacije so bile le po­
sledica trenutnega razpoloženja oziro­
ma treme, ki pri še zelo mladih izvajal­
cih zmanjšuje fizične in izvajalske spo­
sobnosti, pri čemer moramo upoštevati 
tudi velike starostne razlike. Na kon­
certih zanesljivo nihče ni pričakoval 
»virtuoznosti« nastopajočih, toda dobro 
zasedene dvorane na Jesenicah in Ja­

vomiku so nastopajoče učence spodbu­
jale (posebno na Javomiku), da, svoje 
nastope čim bolje opravijo in upraviči­
jo zaupanje svojih učiteljev in želje 
staršev. Veliko nastopajočih je skladbe 
izvedlo brez not, kar je velika pridobi­
tev za učenca, predvsem pa pohvala 
učiteljem, da na tak način razvijajo pri 
učencih v glasbi prepotreben spomin. 

Imen vseh nastopajočih in skladb, 
k i so j ih izvajali, žal ne morentcnrava-
jati, zato naj vsem nastopajočim zado­
stujejo priznanja polnih dvoran poslu-

' šalcev, k i so jih toplo in iskreno nagra­
jevali z dolgimi aplavzi. To je bilo tudi 
priznanje za veliko ur napornega dela 
in spodbuda za njihovo nadaljnje uče­
nje na glasbeni šoli. Še posebno pri­
znanje zaslužijo učenci, k i sodelujejo v 
mladinskem pihalnem orkestru, veliko 
dodatnega truda je bilo potrebno za na­
stop na jeseniškem koncertu, ki je bil 
uspešen. Aplavzi naj bi bili spodbuda 
za nadaljevanje dela v orkestru in pri­
ložnost drugim učencem, da se vključi­
jo vanj. 

Koncerta sta pokazala širino glasbe-
' ne vzgoje mladih in prizadevanja šole, 
da nudi vse pogoje za kvaliteten razvoj 
glasbeno nadarjenih otrok. Nekaj re­
zultatov je zelo spodbudnih, naprimer 
nastop na letošnjem tekmovanju učen­
cev, dijakov in študentov glasbe Repu­
blike Slovenije. Udeležila sta se ga dva 
učenca trobent iz razreda učitelj a 
Francija Richterja, Urban Fele, 5. raz., 
in Matej Novosel, 1. raz. Urban Fele je 
osvojil prvo nagrado, Matej Novosel pa 
priznanje - diplomo. Urban Fele se je 
kot prvi med trobentarji njegove sku­
pine udeležil tudi tekmovanja na zve­
zni ravni v Beogradu, kjer je osvojil 
drugo nagrado. Za uspehe na republi­
škem in zveznem tekmovanju ga je na­
gradila tudi šola. Na koncertu na Jese­
nicah je prejel lepo knjižno nagrado. 

Za učne uspehe in številne nastope 
na koncertih, produkcijah, kulturnih 
prireditvah na Jesenicah in drugod ter 
za sodelovanje v mladinskem pihal­
nem orkestru so prejeli knjižne nagra­
de tudi učenci: Matej Novosel, Tomaž 
Mulej, Vanja Debelak, Marius Rebek, 
Zala Korošec-Noč in Janez Lukan. Pri­
možu Kristanu bo nagrada izročena 
naknadno. Učitelj Franci Richter in 
profesor Matjaž Šurc sta prejela šop­
ke. Nagrade in šopke je izročila ravna­
teljica Ljubica Intihar. 

Franjo Ropret 

se je kmalu pridružila še 26. Nekaj 
kmetij, k i so nastale po prvi svetovni 
vojni, je povečalo število prebivalcev z 
99 (leta 1869) na 126 (leta 1931). Po šte­
tju leta 1931 je bilo tega leta 12 posest­
nikov in 7 kočarjev. 

Kljub temu, da je Javorniški Rovt 
od nekdaj predstavljal prehodno po­
dročje, preko katerega so vodile razne 
tovarne, rudarske pa tudi tihotapske 

poti, je s stoletji dobil dokaj celovito, 
podobo kraja, kateremu so ljudje na 
vse načine izkazovali svojo pripadnost 
(največkrat z medsebojnimi poroka­
mi), dolinski vpliv pa je bil simboličen. 
Rovtarji so postali sinonim za klene, 
trmaste in pridne ljudi, k i bi jih, če bi 
bili drugačni, že davno pogoltnila zgo­
dovina. 

Tone Konobelj 

Ideja za branje 
(Neobvezni nasveti za obi­

skovalce knjižnic in dfuge) 
Naš odnos do prihodnosti? Ob tem 

vprašanju se delimo na pesimiste in 
optimiste, največ pa je seveda neopre­
deljenih. Vendar, ali je sploh še kje 
kdo, ki vidi prihodnost človeštva v ro­
žnati barvi? Lahko bi navedel vsaj ene­
ga: ameriškega futurologa Alvina Toff-
lerja, čigar dela ima tudi naša knjižni­
ca - v srbohrvaščini. Toffler meni, da 
so najbolj razviti že zakorakali v poin-
dustrijsko dobo; zdaj se nam odpirajo 
lepe perspektive za premagovanje od­
tujenosti, ki jo je prinesel pretirani 
tehnološki razvoj. 

Kot nasprotje Tofflerjevemu opti­
mizmu pa bi lahko navedel nemškega 
filozofa Giintherja Andersa. Njuni po­
gledi si nasprotujejo zlasti ob pomenu 
računalništva. Kakor mnogi kritiki se­
danjosti, se tudi Anders boji tega, da 
bo človek postal povsem podrejen stro­
ju (v tem primeru mikročipu). Pravza­
prav meni, da se to že dogaja. 

. Slovenski bralci poznajo Andersa 
po korespondenci s hirošimskim pilo­
tom C. Eatherlvjem (Tu je vest prepo­
vedana). Njegova razmišljanja so torej 
od vsega začetka zaznamovana z ved­
nostjo o jedrskem orožju. V knjigi, k i 
ima v srbohrvaškem prevodu naslov 
Zastarelost čoveka, poglablja in razšir­
ja svoje črnogledo videnje človekove 
podrejenosti tehnologiji. Mislim, da je 
dobro poznati oba - Toffler j a kot An­
dersa. 

Sicer pa se današnja tema, kot ste 
nemara že opazili, prepleta z ekološki­
mi temami. Goreči ekologi so bližji An-
dersovim, tisti bolj zmerni pa Toffler-
jevim pogledom. O ekoloških proble­
mih si lahko danes vsakdo ustvari ne­
ko začetno mnenje že iz množičnih me­
dijev; kogar zanimajo filozofske in 

znanstvene osnove takih in drugačnih 
nazorov, bo precej tega našel v zborni­
ku Pasti razvoja. V srbohrvaškem pre-' 
vodu pa imamo dve pomembni deli s, 
tega področja: J . Rifkin (Posustajanje 
budučnosti) utemeljuje nemožnost na­
daljnjega silovitega razvoja s fizikalni­
mi omejitvami, F. Capra (Vrijeme pre-
okreta) pa se posveča prelomu z dose­
danjim kartezijanskim pogledom na 
svet, k i nas je po njegovem pripeljal v 
slepo ulico. 

M . H . 

V spomin (foto: Mira Kolenik) 

Pomlad pri godbenikih 
Pomlad je obdobje, k i je po novoletnem najbolj delavno in živahno in je 

hkrati zaključek prvega dela sezone pred zasluženim poletnim enomesečnim od­
dihom. 

Prvomajska budnica in koncert na 
Poljanah spadata v železni repertoar 
pomladanske dejavnosti Pihalnega or­
kestra, jeseniških železarjev. Jeseniča­
ni imamo poleg novoletnih te majske 
pozdrave najraje, kar dokazujejo vsa­
koletni topli sprejemi budničarjev na 
različnih koncih Jesenic. 

Maj je bil za orkester najbolj napo­
ren mesec: pripravljali so se za 4. inter­
nacionalni pomladanski koncert v Av­
striji v Podkloštru in na 11. tekmova­
nje pihalnih orkestrov v Portorožu. 

V soboto, 26. maja, je bilo v Podklo­
štru prav živo. Domači železničarski 
pihalni orkester je sprejel v goste god­
benike in njihove svojce iz italijanske 
Bagnarole in jeseniške godbenike z ne­
kaj gosti, Avstrijci so posneli novo 
ploščo in kaseto, Italijani vabijo na 
ogled videokasete, ki je nastala ob lan­
skem, 3. srečanju v Italiji. Dvorana je, 
bila polna domačinov in gostov, med 
njimi župana Bangarole in Podkloštra 
in naš novi podpredsednik Skupščine 
občine Jesenice, Daniel Ažman. 

Glasba je lahko most med narodi, je 
bila skupna misel govornikov in tudi 
želja, da bi se sodelovanje nadaljevalo 
in poglobilo. In kako so igrali! Italijani 
so navdušili z južnoameriškimi in na-
politanskimi melodijami, Avstrijci so 
dokazali, da obvladajo ameriško glas­
bo, naši pa so kot za generalko pred 
nedeljskim tekmovanjem odigrali res­
nejši del koncerta, tr i tekmovalne 
skladbe, k i so požele mnogo pohval in 
odobravanja. Posebej sta navdušila so­
lista Domen Jeraša in Urban Fele. 

Tekmovanja v portoroškem Avdito­
riju se Jeseničani že vrsto let niso ude­
ležili, zato so letošnjo udeležbo načrto­
vali že pozimi. Vsak orkester je pripra­
vi l eno obvezno skladbo, dve pa po la­
stni izbiri. 

Namen tekmovanja je bil spodbudi­
ti dejavnost slovenskih pihalnih orke­
strov, jo programsko obogatiti in pope­
striti, dosežke pihalnih orkestrov pred­
staviti javnosti ter omogočiti njihovo 
primerjavo in vrednotenje. Poleg jese­
niških godbenikov so nastopili pihalni 
orkestri iz Vevč, Radeč, Kopra, Vidma 
- Krškega in Pirana. 

Jeseniški orkester je po mnenju 
mnogih domačih in tujih strokovnja­
kov dobro in kvalitetno opravil zadano 
nalogo. Zaigral je tako, kot zna in zmo­
re, ob tem, da so bili Jeseničani edini 
brez substitutov oz. uvoženih prvovrst­
nih godbenikov. V glasbenem nastopu 
so dosegli bronasto odličje, v parad­
nem nastopu pa so bili ocenjeni z naj­
višjo oceno. 

Še dvakrat je bil POJŽ most med 
narodi: pretekli teden je bil v gosteh pt-
halni orkester iz pobratenega mesta 
Nagolda v Schwarzwaldu, zadnjo nede­
ljo pa v Italiji v Sovodnjah nad Gorico, 
kjer je bilo 19. srečanje zamejskih pla­
nincev. 

Orkester iz Nemčije je prinesel v 
Kranjsko Goro in na Bled, kjer je tudi 
igral, nekaj novega in svežega, na sre­
čanju planincev pa je bil naš Janez 
Košnik najbolj hvaljena oseba kot oče 
teh planinskih srečanj na različnih 
koncih Italije, Avstrije in Slovenije. 

Štefi Muhar 

6 ŽELEZAR 

Jencljeva domačija pred drugo svetovno vojno 



namesto venca na grob po-

Prispevki za medicinske aparature 
V maju so za medicinske aparature v jeseniški bolnici darovali; 
Hvaležna pacientka F.M. z Jesenic - prispevek za kardiološki oddelek -

lOOdinp 
GG Bled - prispevek Jožeta Legata za april - 270,50 din 

. Pavla in Rado Kleč ter Pepca Kučina z Jesenic - namesto venca na grob 
pokojne Elze Cegnar - 600 din 

Nada Dolinar za RUZV, Gorenja vas, Todraž - namesto venca (Dolenc) - za 
mamograf - 1.000 din 

Ivan Debeljak, Vrbnje 18/a, Radovljica - v zahvalo za nego na kirurškem 
oddelku - 2.000 din 

Družina Kerman, Ljubljana, Pokopališka 20 
kojnemu Avgustu Gaborju - 1.000 din 

Družine Prešeren, Neuman in Podlogar - namesto cvetja za pokojno Slavo 
Razinger - 300 din 

OOS Zavod za kulturo in izobraževanje Tržič - prispevek za mamograf -
1.600 din 

Železarna Jesenice - odstopljen honorar za mesec april v Železarju: 
Marica Potočnik - 81 din 

jm\ J .K. - 135 din 
Rina KI in ar - 405 din 
Stane Mihelič - 81 din 
Stane Piciga - 135 din 
iS SO Jesenice - 135 din 

HjPI Družina Twrdy, Hrušica 44 - namesto cvetja za pokojno Hemo Kobentar -
100 din 

Pavla Bassanese, Posavec 36, Podnart - prispevek za mamograf - 1.000 din. 
Skupna vsota zbranega denarja v letu 1990 je 97.738,90 din. Delavci splošne 

ibolnice Jesenice in uredništvo Železarja se, zahvaljujemo za prispevke! 
Pridružite.se tudi vi in prispevek namesto vencev in cvetja na grob pokoj­

nim ali namesto drugih volil, čestitk in podobno, nakažite na žiro račun: SPLO­
ŠNA BOLNICA JESENICE, številka 51530-603-31205, z navedbo: »namesto ven­
ca za tega in tega..., darila in podobno.« 

Trgovsko podjetje Delikatesa obvešča kupce o spremembi delovnega 
časa. V Žirovnici, Breznici, na Dovjem in Podmežaklo so trgovine odprte 
od 8. do 12. ure in od 14. do 19. ure popoldan. 

V Kranjski Gori v Trgovsko gostinskem centru je supermarket odprt 
vse dni od 8. do 19. ure, tudi vse sobote popoldan. 

Vse nedelje pa dopoldan od 8. do 11. ure. 
V Mojstrani je market odprt neprekinjeno vse dni od 8. do 19. ure. So­

bote od 7. do 13. ure. 
V času sezone (od 15.6. do 15.9.1990) pa je market odprt tudi vse sobote 

popoldan in vse nedelje od 8. do 11. ure. 

Društvo upokojencev Jesenice 

organizira 
6. julija izlet na Roglo, kjer bo srečanje vseh upokojencev Slovenije. 

Cena prevoza izleta je 102 dinarja na člana. 
Prijave in vplačila sprejemamo v društveni pisarni od petka, 15. juni­

ja, do zasedbe avtobusa, vsak torek in petek od 16. do 18. ure. 
Vabljeni! 

IO D U Jesenice 

Dežurni trgovini 
V soboto, 16. junija, bosta na 

Jesenicah od 8. do 19. ure odprti 
trgovini: 

- Delikatesa Kasta 2, Jeseni­
ce, Titova 21, in 

- Delikatesa Kasta 3, Koro­
ška Bela, Svetinova 8a. 

Dežurna lekarna V juniju je za občini Radovlji­
ca in Jesenice dežurna lekarna 
na Jesenicah. 

Razstava na Javorniku 
D P D Svoboda France Men­

cinger Javornik-Koroška Bela 
obvešča, da je etnografska raz­
stava z naslovom Javorniški 
Rovt nekdaj in danes odprta do 
vključno 22. junija, vsak dan od 

;,:iI.|do 19. ure. 
Vabljeni na ogled! 

Obratna ambulanta (foto: Mira Kolenih) 

Mladi gasilci so 
tekmovali V soboto, 9. junija, je bilo v Kranjski 

Gori občinsko tekmovanje pionirskih 

društev Mladi gasilec. Tekmovanja se 

je udeležilo pet ekip skupine A od 1. do 

4. razreda i n pet ekip skupine B od 5. 

do 8. razreda vseh osnovnih šol jeseni­

ške občine; manjkala je samo Osnovna 

šola 16. december iz Mojstrane. 
Organizator tekmovanja je bilo Ga­

silsko društvo iz Kranjske Gore ob po­
moči tamkajšnje osnovne šole. Tekmo­
vanje, k i je trajalo dve uri, je odlično 
uspelo, k čemur je pripomoglo tudi le­
po vreme. Učenci so opravili praktični 
del - polaganje cevovoda. V teoreti­
čnem delu so odgovarjali na vprašanja 
za bronasto gasilsko značko B in srebr­
no gasilsko značko A. Učenci z enakim 
številom točk so odgovorili še na pet 
dodatnih vprašanj. 

Rezultati: 
Skupina A od 1. do 4. razreda, k i je 

tekmovala za bronasto značko: 1. OŠ 
Tone Čufar Jesenice, 2. OŠ Prežihov 
Voranc Jesenice, 3. OŠ Jeseniško-bo-
hinjskega odreda Kranjska Gora, 4. 
OŠ Karavanških kurirjev NOB Koro­
ška Bela in 5. OŠ Gorenjskega odreda 
Žirovnica. 

Skupina B od 5. do 8. razreda, k i je 
tekmovala za srebrno značko: 1. OŠ 
Karavanških kurirjev NOB Koroška 
Bela, 2. OŠ Jeseniško-bohinjskega 
odreda Kranjska Gora, 3. OŠ Tone Cu-
far Jesenice in 4. OŠ Gorenjskega 
odreda Žirovnica. 

Ekipa OŠ Prežihov Voranc z Jesenic 
je imela nekaj smole, zato je tekmova­
la izven konkurence. Vsi so prejeli di­
plome, prvi ekipi v obeh skupinah pa 
pokal ter kvalifikacije za republiško 
tekmovanje, k i bo oktobra v Novi Gori­
ci. 

Lojze Kerštan 

Zahvale 
Ob boleči izgubi mame in stare ma­

me 
Cecilije Pretnar 

se iskreno zahvaljujeva sorodnikom, 
sosedom, prijateljem in sodelavcem za 
izrečeno sožalje, podarjeno cvetje in 
pomoč v teh težkih trenutkih. 

Zahvaljujemo se tudi gospodu žup­
niku za pogrebni obred, pevcem za za­
pete žalostinke, društvu upokojencev 
in vsem, k i so karkoli pomagali in jo 
spremili na njeni zadnji poti. 

Vsem še enkrat iskrena hvala. 
, ( Hči Zalka in Miro z družinama 

Ob boleči izgubi dragega moža, očeta 
in starega očeta 

Janeza Zormaha 
se zahvaljujemo vsem, ki so nam ob 
teh težkih trenutkih stali ob strani in 
podarili cvetje. 

Posebej se zahvaljujemo bivšim so­
delavcem Železarne Jesenice - obrat 
Jeklovlek za podarjeno cvetje in izre­
čena sožalja. 

Vsem še enkrat iskrena hvala. 

Žena Jožica in hčerka Sonja z dru­
žino. 

Počitek v spominskem parku (foto: Mira Kolenih) 

Vsem, ki ste mi ob mojem prazniku 
pisno ali ustno čestitali, se iskreno za­
hvaljujem. Vera Radi 

Zvezi borcev NOV Jesenice se iskre­
no zahvaljujem za čestitko ob mojem 
rojstnem dnevu. o l g a K o š i r 

Sodelavkam, sodelavcem, 
vodstvu in sindikatu, predvsem pa od­
delku oplaščevalnice se ob odhodu v 
pokoj najlepše zavaljujem za lepa dari­
la in poslovilne besede ter za dobro in 
usp^siip sodelovanje. Želim, da bi 
obrat,cim prej prišel do načrtovanega 
napredka in dobrega dela ter čim več 
izvoza. 

Še enkrat hvala lepa. 
Lojze Ozebek 

Sodelavcem vzdrževanja Jeklarna 2 
se ob odhodu v pokoj prisrčno zahva­
ljujem za prejeto darilo in obisk na do­
mu. 

Zahvaljujem se tudi ostalim dninam 
- Resman, Reven ter Bečarevič, ki so 
prispevale za darilo. 

Vsem skupaj želim še veliko uspe­
hov in sreče pri nadaljnjem delu. 

Vaš nekdanji sodelavec 
Franc Oblak 

Prisrčno se zahvaljujem Sekciji za 
aktivnost žena Plavž, Občinskemu od­
boru ZB NOV Jesenice, Krajevni orga­
nizaciji ZB NOV Mirka Roglja-Petka 
ter Društvu upokojencev Jesenice za 
čestitke ob mojem sedemdesetem 
rojstnem dnevu. 

Še enkrat hvala za pozornost. 
Milka Robič 

KINO ZELEZAR 
15. junija,- premiera amer. akcij, 

krim. filma SMRTONOSNI STREL ob 
18. in 20. uri. 

16. junija, amer. barv. akcij. krim. 
film SMRTONOSNI STREL ob 17. in 
19. uri. Ob 21. uri premiera amer. melo­
drame DRUŽINSKA STRAST. 

17. junija, premiera amer. film K A ­
K O R OČKA REČE ob 17. in 19. uri. Ob 
21. uri amer. trda erotika S E K S NA 
B E V E R L Y HILLSU. Mladini do 18. le­
ta ne dovolimo ogleda filma! 

18. junija, amer. film K A K O R 
OČKA REČE ob 18. in 20. uri. 

19. junija ni kino predstav. 
20. junija, amer. akcij, film SOVRA­

ŽNI TERITORIJ ob 18. uri. Ob 20. uri 
amer. melodrama DRUŽINSKA 
STRAST. 

21. junija, amer. pust. film HOJA 
PO OGNJU ob 18. uri. Ob 20. uri amer. 
melodrama DRUŽINSKA STRAST. 

KINO DOVJE 
17. junija, amer. akcij, film SOVRA­

ŽNI TERITORIJ ob 19.30. 

KINO KRANJSKA GORA 
15. junija, amer. akcij, film SOVRA­

ŽNI TERITORIJ ob 18. uri. Ob 20. uri 
'jjg^> trda erotika SEKS NA BEVERL-
L Y H I L L S U . Mladini do 18. leta ne do­
volimo ogleda filma! 

Razstavni salon Do-
lik Jesenice 

V razstavnem salonu Dolik 
D P D Svoboda Tone Čufar Je­
senice je od 8. do 27. junija na 
ogled razstava Banderskih 
slik Leopolda Laverja i n učen­
cev. 

Salon je odprt vsak dan, ra ­
zen sobot popoldan i n nedelj, 
od 9. do 12. ure i n od 16. do 19. 
ure. 

Gasilsko društvo na Koroški Bel i vabi krajane krajevne skupnosti 
Javornik-Koroška Bela i n druge občane Jesenic na 

gasilsko veselico s srečelovom, 
k i ho v soboto, 16. junija, na vrtu pred gasilskim domom na Koroški Beli s 
pričetkom ob 17. uri. Za ples bo igral kvintet Sava. 

Vabijo gasilci s Koroške Bele. 

Kresovanje na Poljanah 
"Društvo Obranca s Poljan prireja 23. junija ob 20. uri kresovanje na 

Poljanah. Ob lepem vremenu bo prireditev na prostem. 
Program: lutkovna igrica za otroke Kozliček Meketajček, Županova 

Micka v izvedbi Gledališča Tone Čufar, kurjenje velikega kresa ob polnoči, 
zabava s plesom, hrano in pijačo. 

Jeseničani in okoličani, pridite 23. junija na kresovanje na Poljane, 
kjer smo obudili gledališke igre na prostem. Želeli bi, da postane kresova­
nje z gledališko predstavo tradicionalno! „, 

TT„+« -T« u^t Društvo Obranca Vstopnine ne bo! 

§ Menjava in 
centriranje gum 
F t r k M l l o i , B U ) i k a ffobrovo 7a Ponovno ugodna prodaja 

V Vulkani zerstvu Ferk na Blejski Dobravi lahko nabavite na obroke 
avtomobilske plašče Sava in Semperit po zelo ugodnih cenah. 

Vulkanizerstvo je odprto vsak dan od 15. do 19. ure, ob sobotah od 9. 
do 13. ure. 

Varno vožnjo vam želi 
Vulkanizerstvo Ferk 

Sestanek članov Društva upokojencev 
lesenice 

Društvo upokojencev Jesenice vabi svoje članice in člane na društveni 
sestanek, k i bo v soboto, 16. junija, ob 16. uri v domu društva na Jesenicah, 
Pod gozdom 13. 

Med ostalimi problemi se bomo dogovorili za srečanje društva v po­
bratenih Trbovljah in srečanju upokojencev na Rogli ter o kulturni in špor­
tni dejavnosti društva. 

Ker nekaj članov še vedno ni poravnalo članarine in vzajemne samo­
pomoči, prosimo, da to storijo čimprej, in sicer vsak torek in petek od 16. 
do 18. ure v pisarni društva. 

Zaradi pomembnosti sestanka prosimo vse člane, da se ga udeležijo 
polnoštevilno ter s tem pripomorejo k uspešnejšemu delovanju društva. 

Vabi IO DU Jesenice 

Program praznovanja praznika krajevne 
skupnosti Žirovnica v letu 1990, 

ki ga je na predlog društev v K S sestavila Komisija za kulturo, telesno kul­
turo in rekreacijo, potrdil pa Svet krajevne skupnosti na seji 11.6.: 

J ' , sobota, 16.6., ob 10. uri - ogled arheološkega najdišča Ajdna, pod stro­
kovnim vodstvom Janeza Meterca; zbor pri arheološki hiši pod Valvazor-
jem 
ob 15. uri - D U Žirovnica organizira krajevni balinarski turnir za prehodni 
pokal krajevne skupnosti 

sreda, 20.6., ob 16. uri - kolesarski izlet Društva upokojencev na Črni­
vec 

petek, 22.6., ob 16. uri - moški odbojkarski turnir za Jenkov memorial 
v OŠ Zabreznica organizira TVD Partizan 
ob 19. uri - otvoritev razstave ročnih del učencev OŠ; razstava bo odprta 23. 
in 24. junija od 9. do 19. ure 

sobota, 23. 6., ob 8. uri - taborniki bodo obiskali spominska obeležja v 
krajevni skupnosti 
ob 9. uri - odprt teniški turnir TVD Partizan Žirovnica za vse kategorije 
ob 20. uri - komemoracija pri spomeniku talcev v Mostah s kratkim kultur­
nim programom; zbor pri spomeniku talcev 

nedelja, 24. 6., ob 10. uri - zaključna prireditev učencev OŠ ob koncu 
šolskega leta s kulturnim programom; podeljena bodo priznanja osnovne 
šole, DPD Svobode F. Prešeren in krajevne skupnosti 
ob 11. uri - meddruštvena skakalna tekma v Glenci z mednarodno udelež­
bo za starejše in mlajše pionirje 
ob 14. uri - piknik v dolini Završnice, igra ansambel Katerman 
ob 21. uri - v dolini Završnice prižiganje kresov ob jezeru, nato kresovanje. 

Vabljeni! 

Ob odhodu v pokoj se sodelavt^e^^ffi 
ziskovalnega oddelka iskreno' zahva­
ljujem za res lepo darilo in prijazno 
slovo. 

Želim j im še veliko delovnih uspe­
hov in osebnega zadovoljstva. 

Cvetka Hribar 

Sodelavkam in sodelavcem adjusta-
že bluming stekel se ob odhodu v^gSBn 
iskreno zahvaljujem za darilo in prijet; 
no vzdušje na domu. Vsem Ipupaj že­
lim še veliko delovnih uspehov. 

Anica Vidovič 

7 ŽELEZAR 
Kaj bomo gledali v kinu 



Uspela skupščina ZTKO Jesenice TVD Partizan Jesenice s programom Lipa 

I K o se je v začetku leta zamenjalo vodstvo TVD Partizan Jesenice in je v tem 
hramu gimnastike, Juda in rekreacije zavel nov veter, je iz Partizana Slovenije 
prišel predlog z naslovom Lipa card Jesenice 90 - načrt poskusnega modela, k i ga 
je pripravila Sport polo agency iz Kopra. S tem je jeseniško društvo postalo eno 
od štirih poskusnih modelov drugačne oblike delovanja, k i v tem času potekajo v 
Kopru, Ljubljani, Celju in na Jesenicah. 

In kaj prinaša program Lipa? Veliko! najbolj zahteven. 
Predvsem drugačno organiziranost, 
drugačen pristop do rekreacije in tek­
movalnega športa. Uvaja nove progra­
me, predvsem navajanje in uveljavlja­
nje novih tržnih zakonitosti tudi v T V D 
Partizan Jesenice. 

Poglejmo, kakšne novosti je za je­
sen pripravila ekipa, k i je v društvu še 
dodatno prilagodila programe, glede 
na možnosti, k i j ih jeseniški Partizan 
ima. 

Prvi program se imenuje Želva in je 
namenjen otrokom, starim od 2 do 4 let 
in se izvaja skupaj z enim od staršev. 
Predvsem je namenjen navajanju gi­
banja v prostoru, privajanju na šport 
in prilagajanju na delo v skupini. Vse 
skupaj je popestreno z risanjem, poslu­
šanjem pravljic... 

Metulj se imenuje program, ki je 
namenjen otrokom od 5. do 7. leta sta­
rosti in se izvaja že brez prisotnosti 
staršev. Je nad alj e vanj e prej šnj ega 
programa in je namenjen širjenju gi­
balnega znanja in navajanju na špor­
tni način preživljanja prostega časa. 

Gimnastična delavnica in gimnasti-
čni klub sta nadaljevanje - nadgradnja 
prejšnjih dveh programov. Prvi je na­
menjen splošni gimnastični izobrazbi 
ter gibalni ustvarjalnosti. Drugi je že 
usmerjen v tekmovalnost in je s tem 
od vseh dosedanjih programov tudi 

Potem sta tu še judo delavnica in 
judo klub, k i imata iste cilje kot prej­
šnja dva programa.' 

Plesna delavnica prinaša nekaj no­
vosti, in to jazz balet in mažoretke, po­
leg aerobike, k i je že stara znanka dru­
štva. Namenjena je osnovnošolkam, 

TVD PARTIZAN 
Jesenice 

srednješolkam in zaposlenim ženam. 
Cilj tega programa je družabnost, raz­
vijanje aerobnih sposobnosti in gibal­
nih ustvarjalnosti. 

Zadnji program se imenuje Lipa 
klub in je namenjen vsem tistim, k i ve-

14. srečanje slovenskih športnikov iz zamejstva 
(Jesenice, 16. in 17. junij 1990) | | 

.-Vsakoletno srečanje slovenskih špor­
tnikov iz športnih organizacij obmejnih • 
dežel Avstrije, Italije, Madžarske in Ju­
goslavije bo 14. ponovitev doživelo 16. in 
17. junija, tokrat na železarskih Jeseni­
cah. 

Mladi športniki se bodo pomerili v no­
gometu, odbojki, namiznem tenisu in ro­
kometu. Organizacijo letošnjega srečanja 
je prevzela ZTKO Jesenice, ki bo tekmo­
vanje pripravila s pomočjo N K Jesenice, 
NTK Jesenice, ŠŠD CSUI Jesenice. 
' t: Program srečanja je tudi letos prilago­

jen tako, da se bodo mladi lahko ob tek­
movanjih tudi družili in spoznavali med 
seboj. 

Prvi dan (16.6.) bo na Jesenicah sreča­
nje športnih delavcev iz dežel sodelujo­
čih. Na srečanju bo mnogo zanimivih 
tem za razgovore o športu v posameznih 
deželah, težavah in problemih sloven­
skih zamejskih športnikov, načrtih ter 
sodelovanju v prihodnje. Predstavnike 
posameznih združenj bo pozdravil tudi 
predsednik Skupščine- občine Jesenice, 
dr. Božidar Brudar. 
. Tekmovalni dan se bo v nedeljo (17.6.) 

pričel z otvoritvijo srečanja ob 8. uri 30 
minut na nogometnem igrišču Podmeža­
kla. Na tem igrišču bo tudi nogometni 
turnir. V namiznem tenisu bo tekmova­
nje v telovadnici šole Prežihov Voranc, v 

odbojki v telovadnici CSUI, v rokometu 
pa za šolo na Koroški Beli. 

Zaključek in družabno srečanje s po­
delitvijo priznanj in zabavnim progra-

liko dajo na rekreacijo, tako ali druga­
čno. V.tem programu je predvsem veli­
ko iger z žogo, razgibalnih vaj in re­
kreativne gimnastike. Torej dejavno­
sti, ki zaposlenim in tudi že upokoje­
nim ljudem pomagajo ohranjati vse ti­
ste telesne funkcije, k i jih za delo in 
normalno življenje potrebujejo. 

Ob koncu pa tisto, kar je največja 
novost v delu društva. Delo v društvu 
(dejavnost) se deli v dve sezoni, tako 
kot šolsko leto. Vsako polletje, oziroma 
program, k i si ga bo kdo izbral, se pla­
ča, nadaljevanje pa prinaša določen 
popust. Cene programov, v katere je 
všteto 30 do 40 vadbenih ur, se bodo gi­
bale od 200 do 400 din, odvisno od vrste 
programa in od števila vadečih (upo­
rabnikov programa). Vse te spremem­
be prinašajo tudi to, da se bodo morali 
trenerji in vodniki v društvu obnašati 
bolj profesionalno. Razveseljivo je, da 
so v tem času, ko so v društvu pripra­
vljali te program, pridobili nekaj, novih 
moči, predvsem učitelje in profesorje 
telesne vzgoja, k i so pripravljeni delati 
v posameznih programih. S tem bodo 
vsi programi, ki so bili opisani, res 
strokovno vodeni, v veselje vseh, k i bo­
do prihajali v telovadnico. 

Naj bo za tokrat dovolj. O drugih no­
vostih, k i j ih še pripravljajo v T V D 
Partizan Jesenice, pa kdaj drugič. Obe­
nem vas iz društva tudi prosijo, da vse 
pripombe, mnenja ali karkoli, kar vas 
zanima o programu Lipa card Jesenice 
90 sporočite na: T V D Partizan Jeseni­
ce, C. železarjev 1. 

-tok 

mom bo od 14. ure dalje v hokejski dvo­
rani Podmežakla. Na to srečanje organi­
zatorji še posebej vabijo vse Jeseničane 
in okoličane. 

Na nedavni redni in volilni skupščini 
Zveze za telesno kulturo Jesenice, ki je 
bila 31. majav so delegati športnih organi­
zacij jeseniške občine pregledali delo v 
zadnjih petih letih. 

Ugotovili so, da se je ZTKO kot zveza 
športnih organizacij v občini dokaj uve­
ljavila predvsem z delom in navezova­
njem stikov s svojimi osnovnimi organi­
zacijami. Pomembno se je uveljavila tudi 
v širšem slovenskem prostoru z organi­
zacijo zimskih iger dežel Alpe-Jadran. 

Na skupščini so spregovorili o težavah 
in kritično tudi o nekaterih programskih 
slabostih. Posebej so poudarili prihod­
nost jeseniškega športa, saj je družbena 

Padalci članske in mladinske državne 
reprezentance so se danes vrnili S 
14-dnevnih priprav v centru za vrhunski 
šport ČSFR Lucenec. Sodelovali so vsi 
kandidati za sestavo reprezentance za 
nastop na 20. svetovnem prvenstvu v Les­
cah septembra letos. 1 

V članski ekipi so sodelovali: Intihar, 
Jug, Pogačar, Svetina, Mirt, Avbelj, Gr-
čič; v mladinski Salkič, Erjavec, Pristavec 
in Karun. Ekipo sta vodila trenerja Dra­
go Bunčič in Janez SafariČ. Na pripravah 
so vsi opravili po 92 skokov, od tega 60 fi­
gurativnih z 2.000 metrov. Poleg naših sta 
sodelovali mladinska in članska ekipa 
ČSFR. 

V petek, 8. in soboto, 9. junija, je bilo 
mednarodno tekmovanje Parapost 90. 

Končano je prvenstvo Jesenic v hitro-
poteznem Šahu za sezono 1989/90. Na 
zadnjem turnirju sta si med 24 udeležen­
ci prvo mesto razdelila Franc Ravnik in 
Pavel Poljanšek, ki sta zbrala po 19 točk. 
Tretje mesto je zasedel Cvetkov z 18 to­
čkami, 4. Lužnik s 16,5, 5. Subotič 16, 6. 
Čamžič 15,5, 7.-8. Kokošar in Iverja 15, 9. 
Krničar 14,5,10.-11. Omanovič in Ključar 
nin 14, itd. 

Naslov hitropoteznega prvaka Jesenic 
je osvojil Franc Ravnik, ki je sodeloval 
na vseh desetih tekmovanjih in jih tudi 
vodil. Osem najboljših uvrstitev mu je 
prineslo 74,5 točk: štirikrat je zmagal ali 
delil prvo mesto in štirikrat zasedel dru­
go. Drugo mesto je osvojil Primož Ko­
smač z 62,5 točke s sedmih turnirjev, tre-

Kegljaški klub na asfaltu je izvedel pr­
venstvo Železarne Jesenice v kegljanju 
na asfaltu za leto 1990.. 

Rezultati: 
Aktivni tekmovalci: 1. Jaka Lovše, L i ­

varna, 185 2. Marko Pečar, TD, 177 3. Voj­
ko Mikolič, VBŠ, 173. 

Ženske: 1. Milena Lužnik, ETN, 152 2. 
Vojka Mihelič, KS, 149 3. Nuša Bundalo, 
Komerciala, 144 4. Sonja Laharnar, Elek­
trode, 141 5. Sonja Kos, DS, 141 6. Zdenka 
Vogrič, DS, 139 7. Lučka Marinkovski, 
ETN, 127 8. Leda Stern, ETN, 126 9. Vanja 
Simeonov, DS, 126 10. Alenka Žvab, TPV, 

situacija takšna, da športniki lahko pri­
čakujejo zelo velik boj za preživetje. 

Spregovorili so tudi o predlogu novega 
Statuta zveze in Družbenega dogovora o 
združevanju v zvezo' in sklenili, da oba 
akta ostaneta v javni razpravi do prihod­
nje seje skupščine. 

Razrešili so dosedanje predsedstvo 
zveze, ki ga je uspešno vodil Srečko 
Strajner, ter na javnih volitvah izvolili 
novo vodstvo ZTKO Jesenice. Predsednik 
je Janez štojs, člani pa Jože Subotič, Voj­
ka Mihelič, Bojan Brun, Branko Dolhar, 
Sandi Kotnik, Slavko Pem, Rudi Koci­
jančič in Danilo Klinar. 

Vse ekipe so opravile po šest skokov, eki­
pa je štela 5 tekmovalcev. Prvo mesto je 
dosegla ekipa ČSFR z rezultatom 10 cm 
po 30 skokih, druga je bila naša članska 
ekipa v sestavi Intihar, Bogdan Jug, Sve­
tina, Pogačar in Mirt. Zbrala je le cm več 
od Cehov. Tretji so bili Združeni arabski 
emirati, zbrali so 23 cm. 

Posamezno so prvo mesto delili trije 
tekmovalci:' 

Branko Mirt Jugoslavija, Dašek in Py-
itlikova ČSFR (zbrali so 1 cm); na dru­
gem mestu z 2 cm je bil Adamček ČSFR, 
tretje mesto sta delila naš Pogačar in Al i 
Muhamed (ZAE). 

Po enotedenskem počitku bodo padal­
ci nastopili na padalskem pokalu Zagre­
ba v športnem centru Janin. 

tje pa Franci Rod man, ki je na petih odi­
granih turnirjih zbral kar 47,5 točke. 

Nadaljnji vrstni red: 4. Lužnik 40,5 
(10), 5. Cvetkov 35 (8), 6. Čamžič 31,25 (10), 
7. Omanovič 29 (6), 8. Krničar 283 (8), 9. 
Konic 24^ (9), 10. Dimitrijevič 19,83 (9), 
11. Eržen 19,5 (3), 12. Ivelja 17 (9), 13. 
Ključanin 15 (5), 14. Poljanšek 14,83 (5), 
15. Zajmovič 14,75 (4), itd. 

Na desetih turnirjih tekmovalnega ci­
klusa je sodelovalo 57 članov Šahovskega 
društva, točke za uvrstitev med prvo de­
seterico pa je osvojilo 29 šahi sto v. Pono­
vno se je potrdilo, da je hitropotezno pr­
venstvo poleg pionirskih tekmovanj naj­
bolj množična in priljubljena šahovska 
aktivnost na Jesenicah. 

P.K. 

120 itd. 
Moški: 1. Janez Dolžan, TPV, 167 2. 

Drago Filipaj, VBŠ, 165 3. Anton Avber, 
Livarna, 161 4. Kasim Pajič, HVB, 161 5. 
Jože Trplan, ETN, 159 6. Pavel Žvan, JE2, 
159 7. Branko Haus, TPV, 159 8. Sandi 
Lužnik, HVJ, 156 9. Anton Horvat, TPV, 
155 10. Marjan Jamar, Žicama, 152 itd. 

Ekipno ženske: 1. DS, 2. ETN, 3. Ko­
merciala, 4. Elektrode, 5. KS, 6. SD, 7. 
PVT, 8. HVB, 9. Žicama, 10. TPV itd. 

Ekipno moški: 1. Žicama, 2. TPV, 3. 
CDV, 4. Energetika, 5. SD, 6. JE2, 7. VBŠ, 
8. HVB, 9. Livarna, 10. VDP itd. 

Program srečanja: 
Sobota, 16. junij: 

ob 16. uri : razgovor in posvetovanje športnih delavcev iz vseh sodelu­
jočih zvez (Italije, Avstrije, Madžarske) s predstavniki ZTKO Slovenije, 
ZTKO Jesenice in občine Jesenice o športni dejavnosti v zamejstvu. 

Nedelja, 17. junij: 
ob 8.30: Svečana otvoritev srečanja na nogometnem igrišču Podmeža­

kla 
. ob 8.45: Nogomet - pričetek turnirja z otvoritveno tekmo Slovenija : 

Porabje 
Finalna tekma za 1. mesto bo predvidoma ob 13. ur i . 
ob 9. ur i : Pričetek tekmovanja v namiznem tenisu v osnovni šoli Pre­

žihov Voranc 
ob 10. ur i : Pričetek tekmovanja v odbojki v telovadnici CSUI Jesenice 
ob 10. ur i : Rokometna tekma Slovenija:Porabje na rokometnem igriš­

ču za šolo na Koroški Beli 
od 14. ure dalje je v dvorani Podmežakla zaključno družabno sreča­

nje s plesom. Igra ansambel Man 
Vabljeni! 

Rezultati DŠRI Železarne v kegljanju 
na asfaltu 

Padalci zopet uspešni 

Šah 

Naslov prvaka Francu Ravniku 

Nogomet - 22. kolo OČL - zahod 

NK Britof:NK Jesenice 
1:3 (0:2) 

Strelca: Pihler, Mehič 2 
V zadnjem kolu so Jeseničani igrali v 

Britofu in za obstanek v ligi so potrebo­
vali vsaj eno točko. Moštvo Britofa, ki je 
že nekaj kol prej teoretično izpadlo iz bo­
ja za obstanek, je tudi tokrat zaigralo sla­
bo in nemotivirano in tako so Jeseničani 
prišli lažje do točk, kot so pričakovali. 

Že v prvih minutah so si Jeseničani 
ustvarili nekaj lepih priložnosti, vendar 
jih je Razboršek zapravil. Prvi gol so Je­
seničani dosegli v 23. minuti, ko je Mehič 
prodrl v kazenski prostor, kjer je bil zru­
šen. Pihler je bil zanesljiv strelec z 11 m 
in tako je povedel Jeseničane v vodstvo. 
Po golu so Jeseničani zaigrali še bolj 
ofenzivno in najprej je Blagojevic, potem 
pa še Bešič, zadel prečko. Drugi gol je do­
segel Mehič pred koncem polčasa, po 
streljanem kotu, z lepim strelom z glavo 
s kakih osmih metrov. 

V drugem polčasu so Jeseničani za­
pravili precej lepih priložnosti, med dru­
gim tudi 11-metrovko, ki jo je zastreljal 
Tokič. Deset minut-pred koncem tekme 
so domačini dosegli gol. Po predložku v 
kazenski prostor je Sefič igral z roko in 
strel z 11 metrov bi Mujezinovič skoraj 
od brani I, saj se je žoga odbila od njega v 
vratnico in v mrežo. V zadnji minuti je 
Mehič dosegel še tretji gol za Jesenice in 
postavil končni rezultat 3:1 za goste. 

Tako so Jeseničani zasedli 9. mesto s 
17 točkami. Prvo mesto je osvojilo moštvo 
Jadran-Lame iz Dekanov, drugo pa Na­
klo; ti dve moštvi bosta drugo leto nasto­
pili v slovenski nogometni ligi. Iz lige pa 
sta izpadli ekipi Bela Krajina iz Črnom­
lja in Britof. Poleg štirih prvakov medob­
činskih lig bo v prihodnji-sezoni član 
OČL-Zahod verjetno še Proletarec iz Za­

rja, saj se vse slovenske lige (prva in 

obe drugi) v naslednji sezoni povečajo za 
dva člana. 

Nastopili so: Tokio (Mujezinovič), Sej-
fič, Džombic, Blagojevic, Pivač, Džama-
stagič, Razboršek (Bešič), Omanovič, Me­
hič, Lamberger (Ivelja), Pihler. l^p- NO 

Nogometni turnir 
Rateče 90 

Smučarji - tekači iz Rateč so* organizi­
rali nogometni turnir Rateče 90, ki je v 
soboto, 9. junija, potekal pod vznožjem 
planiških skakalnic. 

V soboto je lep sončen dan marljivim 
organizatorjem iz Rateč omogočil, da so 
lahko turnir brezhibno izpeljali. Sodelo­
valo je enajst ekip: SD Rateče, Zrenjanin, 
Borsalino, TO Jesenice, Mojstrana, Mor-
sas, Eat burek ordie, Planica, Kamenin, 
Legat-Šobec in ekipa 92. Pokrovitelj tur­
nirja je bilo Športno društvo Rateče -
Planica, tekmo pa je sodil priznam sod­
nik Janez Lovše iz Kranjske Gore. Prve 
štiri ekipe so prejele pokale in diplome, 
zmagovalna ekipa pa je prvič letos preje­
la prehodni pokal - kipec nogometaša. 
Najboljši igralec in strelec na turnirju je 
bil Darko Tarman (TO Jesenice), najbolj­
ši vratar pa Sašo Klincov (SD Rateče). 

Prvo mesto je osvojila ekipa Borsali­
no, na drugo mesto se je uvrstila TO Jese­
nice, tretja je bila ekipa Legat-Šobec in 
četrta ekipa SD Rateče. Od petega do 
osmega mesta so se uvrstile ekipe Moj­
strana, Planica in Zrenjanin, od devetega 
do enajstega mesta pa ekipa 92, Kame­
nin in Eat burek crdie. 

Lojze Kerštan 

Tenis za železarje 
(objava rezultatov) 
Kljub slabemu vremenu se je nekaj de­

lavcev vseeno odločilo, da se prijavijo na 
turnir za prvenstvo Železarne v tenisu. 
Tako smo dobili vrstni red moških: 

1. Erni Medja, Jeklarna 1, telefon 2635, 
2833 v 

2. Emil Klinar, ETN, 3218 
3. Milan Kambič, Vzdrževanje, 2370 
4. Pavel Žuber, Jeklarna 1, 2532 
5. Karel Košir, HVB, 2742 

6. Miran Pihler, Vzdrževanje, 
2540,2558 

in žensk: 
1. Milena Šolar, Kadrovski sektor, 

3312. 
Nadalje tekmovanje poteka po pravil­

niku, ki je bil objavljen v Železarju v 18. 
številki. Nadaljne prijave sprejemamo na 
sindikatu Železarne (telefon 32-66). 

Vodja tekmovanja 
Milan Klinar 

Vabilo 
Hokejski klub Jesenice vabi 

22. junija ob 19. u r i v špor tno 
dvorano Podmežak la na vel iki 
hokejski ples z bogatim s reče-
lovom. 

Igrali bodo Plesni orkester 
jeseniških železarjev pod vod­
stvom Francija Koširja i n an­
sambel Tornado š Ptuja. 

Gost večera bo A l f i Nipič. 

Mladi planinci, živjo! 
Tako kot druga leta, smo vam pri MO PD Jesenice tudi letos pripravili 

Poletni planinski tabor. Ta bo od 24. junija do 30. junija. 
Mlajša skupina, to so učenci od 1. do 4. razreda, bo tabor preživljala v 

Maretovem domu nad Martuljkom. Cenatega tabora je 300,00 din. Vodil ga 
bo Gorazd Jeršin. Starejša skupina (učenci od 5. do 8. razreda) bo teden dni 
preživela v koči na Planini pri jezeru: Ta tabor bo vodil Lojz Novak, cena 
pa je 500,00 din. 

Poleg izletov boste na taborih izvedeli še marsikaj zanimivega o ži­
vljenju v gorah, bo pa tudi dovolj prostega časa za razne družabne igre. 

Podrobnejše informacije o obeh taborih lahko dobite na PD Jesenice 
ali pri Lojzu Novaku (telefon 84-718 - doma, ŽJ int. 33-52 v službi), nekaj 
dni pred odhodom na tabor pa bo v sejni sobi PD Jesenice še sestanek z 
udeleženci in njihovimi starši. Sestanek bo 21. junija ob 18. uri. Tu boste iz­
vedeli vse o času odhoda in opremi, k i jO morate vzeti s seboj. 

Tabor lahko plačate v dveh obrokih. En obrok je ob prijavi, ki jo lahko 
oddate mentorjem na šoli, ali pa na PD Jesenice, drug obrok pa plačate na 
taboru. ĵ Ps* 

Upamo, da se nam boš na taboru pridružil! 
MO PD Jesenice 

Društvo upokojencev Jesenice vabi svoje članice in člane na srečanje 
pobratenih društev upokojencev Jesenice in Trbovlje, k i bo 

v torek, 19. junija, v Trbovljah. 
Avtobusa bosta odpeljala izpred Zdravstvenega doma na Jesenicah ob 

6. uri zjutraj s postanki na avtobusnih postajah do Železarne. Cena izleta, 
v katero je vračunan avtobusni prevoz, dopoldanska malica, kosilo in stro­
ški organizacije izleta, je 160,00 din po osebi. 

Po malici bo ogled tovarne stekla v Hrastniku, kjer bo možen nakup 
steklenih izdelkov po tovarniških cenah. Po kosilu bo družabno srečanje v 
domu upokojencev Trbovlje s plesom in programom. 

Prijave in vplačila sprejemamo v društveni pisarni od petka, 8. junija, 
od 16. do 18. ure. 

Vabljeni! 

IO DU Jesenice 
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