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Proizvodnija in prodaja v Stevilkah
SKUP. PROIZ. PROIZ. ZA PRODAJO

- OBRATI kolié. ind. kolic. ind.

4 mes. mes. mes. mes.
‘Jeklarna 1 10.186,0 138,4
Jeklarna 2 17.738,0 92,7
Livarna 40,0 90,9 28,9 65,6
VBS 19,324,2 103,6 4.841,6 106,5
HVB 7.962,3 102,0 9.157.8 118,5
HVJ 1.426,4 88,1 1.369,7 | - 881
PVT 1.658,6 104,9 1.647,9 104,2
VDP 5.391,9 98,8 4.087,8 77,5
Ziéarna 3.025,9 133,1 2.043,0 150,0
Jeklovlek 1.342,2 123,1 1.677,5 167,7
. Elektrode 1.085,2 91,9 886,8 92,9
Zebljarna 554,9 94,0 638,2 108,1
Zié. valj. 4.185,9 110,9 1.161,3 213,4
ZELEZARNA 73.921,1 104,8 27.540,5 109,4

Pred osmim marcem

Spet se bliZza dan, katerega proslavljanje smo v zadnjih letih nekako popadéi-
li, da je mednarodni dan Zenske solidarnosti izgubil ves pomen. Zato je prav, da
vsi skupaj razmislimo predvsem o lastnem videnju tega dne.

Pred osmimi desetletji prav gotovo
niso imeli v mislih praznovanj, kot jih
pomnimo mi zadnje Case, ko so se v
Koebenhavnu, na predlog Klare Zet-
kin, odloéili za dan mednarodne Zen-
ske solidarnosti v borbi za politi¢no in
ekonomsko enakopravnost.

In zato je prav, da bi letosnji med-
narodni dan proslavili predvsem v pre-
misleku o tem, kako pri sebi, v druzini,
delovnem okolju razumemo in uresni-
¢ujemo to politiéno in ekonomsko ena-
kopravnost Zensk.

V besedah, na papirju smo ze vsi za
to, ko pa je potrebno preiti od besed k
dejanjem, se marsikje zatakne. Naj-
prej v druzini, kjer Zenska Se vedno
podpira tri hiSne vogale in opravlja tu-
di vecji del starSevskih dolznosti oceta.
Pa je vendarle njegov prispevek k
vzgoji otrok in prijetnemu vzdusju
odras¢éanja v druzini prav tako nepre-
cenljiv.

Glede politicne enakopravnosti
zensk vecjih formalnih problemov ni.
Zenske lahko volijo in so izvoljene, to-

da ze bliznje volitve bodo pokazale, ko-

liko smo to enakopravnost pripravljeni -

uresnicevati in za delegatke izvoliti tu-
di zenske. Ve¢ kot polovica jih je med
prebivalci obéine, med zaposlenimi pa
v jeseniSki obéini okrog 40 %. Znali
smo torej najti zaposlitev za Zenske, da
bi tudi na podroéju druziné razvili si-
stem pomo¢i, pa ne.

In na delovnem mestu? Tezave, v
katerih se nahaja naSe gospodarstvo,
tudi jesenisko, in vse, kar je s tem po-
vezano, grozete slutnje odveénih de-
laveev segajo tudi na podroéje eko-
nomske enakopravnosti zensk. Zato je
seveda bliznji praznik priloznost tudi
za razmislek o tem.

Ob bliznjem dnevu le e tole: drobna
pozornost, cvetica ali Sopek, vesel na-
smeh in prijazen pozdrav veéini ljudi
pomeni ve¢ kot bahavo obdarovanje.

Najveéje stvari se najveékrat doga-
jajo najbolj potiho in neopazno: naj bo
tak tudi nas vsakodnevni odnos do soé-
loveka, ki tukaj z nami Zivi in dela.

Rina Klinar

Gradnja avtoceste Jesenice-Vrba

Zveza inZenirjev in tehnikov obéine Jesenice vabi v sredo, 7. marca, ob 18. uri
na predavanje »Gradnja avtoceste Jesenice-Vrba«. Predavanje bo v gasilskem
domu Zelezarne Jesenice, vodil pa ga bo mag. Jernej Ravnikar.
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INJES: Zacetek oblikovanja
moderne industrijske politike

V torek, 20. februarja, je bila na Jesenicah predstavitev delovanja podjetni-
$kega inkubatorja INJES d.o.0. Jesenice. Pobudnik za ustanovitev inkubatorja je
Zelezarna Jesenice, njegov namen pa je predvsem vzpodbujati razvoj podjetni-
Stva v Zelezarni ter v jeseniski obéini in gorenjski regiji. Predstavniki vladnih or-
ganov, gospodarske zbornice, regijskih in ob¢inskih upravnih organov ter bank
in veéjih podjetij so se pogovarjali o vlogi in naéinu podjetniSkega prestrukturi-

ranja naSega gospodarstva.

V uvodu je predsednik poslovod-
nega odbora Zelezarne Jesenice Bo-
ris Bregant predstavil razvojne
usmeritve Zelezarne, ki so na podla-
gi analiz konsultantskih firm Me
Kinsey in British Steel dokaj dokon-
¢no zacrtane. Posledica tega je, da
namesto stalnega poveéevanja v Ze-
lezarni razmisljamo o obéutnem
zmanjsanju Stevila zaposlenih delav-
cev za neposredno metalursko proiz-
vodnjo. Na ta naéin se pojavljata dve
novi vprasanji: kako lo¢iti metalur-
5ki del proizvodnje od storitvene in
komunalne dejavnosti ter kako najti
zaposlitev in nadomestilo druzbene-
ga proizvoda za tisti del zaposlenih,
za kolikor se je nominalno zmanj3a-
lo stevilo delavcev v Zelezarni.

Eden od nacinov iskanja odgovo-
ra na ti dve vprasanji je tudi organi-
ziranje novih podjetniskih moznosti.
Ker na tem podroéju na Jesenicah in
na Gorenjskem nimamo veliko izku-
Senj, smo se v Zelezarni odloéili, da
izkoristimo znanje, ki je na tem po-
droc¢ju razpolozljivo, in ga skoncen-
triramo v podjetju za ustanavljanje
novih aktivnosti oziroma podjetij.

Prve izku$nje so, da ideje za pod-
jetnistvo obstajajo, vendar je velik
problem znanje za podjetniski pri-
stop, saj je treba narediti naért po-
slovanja in resiti tudi osnovna vpra-
Sanja financiranja. S tem je povezan
problem sredstev, saj mora podje-
tnik to¢no predvideti, koliko denarja
potrebuje za zacetno dejavnost, kje
ga bo dobil in kdaj se mu bodo yloze-
na sredstva povrnila oziroma kdaj
bo njegova dejavnost postala dono-
sna. Kljub tem oviram pa je nespor-
no dejstvo, da inkubator daje moz-
nosti za zajemanje razli¢nih idej in
oblikovanje vseh vrst podjetij.

Dr. Tea Petrin iz PDP YUGEA je

‘0 jeseniSkem inkubatorju dejala, da

ustanovitev inkubatorja INJES lah-

Ustanovitelji podjetniskega inkubatorja INJES

ko smatramo kot zacetek oblikova-
nja moderne industrijske politike na
jeseniskem podroéju. Je tudi znak
podjetniskega prestrukturiranja Ze-
lezarne, znak podjetniskega ocbnasa-
nja, brez katerega si ne samo zZele-
zarna, temvec vsa velika podjetja
oziroma korporacije ne bodo mogla
zagé)toviti svetle prihodnosti. S tem
se Zelezarna vkljuéuje v megatrend
sedanjega casa, katerega bistvo je
transformacija birokratov v podje-
tnike.

Ker Zelezarna Jesenice tvori veéi-
no jeseniskega gospodarstva, je ini-
ciativa za sistematiéno podpiranje
podjetniskega prestrukturiranja s
strani Zelezarne Se toliko bolj po-
membna. Z njo bo zelezarna sprozila
dva procesa: na eni strani bo omogo-
cila nastanek novih izpeljank - pod-
jetij, na drugi pa nastajanje podje-
tniskih priloznosti znotraj podjetja.
Uc¢inkovita strategija konkurence
zahteva izkuSene, akcijsko usmerje-
ne in usposobljene ljudi. Vodstva
podjetij morajo zato, da bi taksne
posameznike pridobila ali jih zadr-
zala, znotraj podjetja zagotoviti or-
ganizacijske tvorbe za spros¢anje
podjetniskih iniciativ. Inkubator je
ena od njih.

INJES je tudi zacetek podjetni-
Skega prestrukturiranja jeseniske
obéine in omogoéa ozZivljanje njene-
ga gospodarstva na podjetniskem
principu, pri ¢emer ima Zelezarna
Jesenice veliko vlogo. Podobno kot
mnoga druga velika podjetja sloven-
skega gospodarstva je tudi jeseniska
Zelezarna pred veliko nalogo radi-
kalnega prestrukturiranja, ki bo
zahtevalo veliko mero podjetnistva,
inovativnosti in znanja. Za to bo po-
trebno temeljito ¢istenje osrednjih
programov, zmanjsanje Stevila zapo-
slenih, iskanje novih izdelkov in tr-
Zis¢, decentralizacija, usposobitev

menedzment ekip in, kar je najbolj
pomembno, vpeljava drugacénega
motivacijskega sistema, ki bo zasno-
van na neposredni lastnini mened-
zerjev, delavcev in drugih partner-
jev na kapitalu Zelezarne Jesenice.
Inkubator je instrument v podporo
tem procesom in organski del nove
organizacijske zgradbe Zelezarne.

Ze sedaj pa je treba narediti ko-
rak naprej. Ko bodo nastala mala
podjetja, je treba misliti tudi na nji-
hov razvoj, zato je treba Ze sedaj
oblikovati mrezo podjetij, ki bo po-
spesila vzpodbujanje nastajanja ma-
lih podjetij in konsultantskih odno-
Sov.

O pomenu uspeénih svetovnih iz-
kuSenj prestrukturiranja gospodar-
stva naj bi govoril dr. Robert Me-
eder, direktor firme SPEDD iz Pitts-
burgha. Ker je bil zadrZan, je to te-
mo predstavil dr. Ales Vahéié iz PDP
YUGEA. Na primeru Pensilvanije je
prikazal uspesno prestrukturiranje
gospodarstva, ki je bilo v podobni
krizi, kakrsna je sedaj v Sloveniji.
Tudi v Pensilvaniji je gospodarska
kriza ob koncu sedemdesetih let
prakti¢no-unié¢ila jeklarsko industri-
jo, danes, po uspesni revitalizaciji,
pa je to podrocje cvetoce male indu-
strije. Eden od elementov revitaliza-
cije je bil tudi razvoj poslovnega in-
kubatorja, ki se je povezal z institu-
cijo SPEDD (Southwestern Pennsyl-
vania Economic Development Di-
strict).

Ta ima.najvecjo mrezo-podjetni-
Skih inkubatorjev v ZDA. V lasti ima
osem inkubatorjev, na sedmih loka-
cijah pa so organizirali postavitev
inkubatorjev in jih upravljajo po po-
godbi. Trenutno je v vsej mrezi 157
podjetij, ki poslujejo z veéjo ali
manjso podporo inkubatorskih stori-
tev in se tako usposabljajo za nadalj-
ni samostojni razvoj. V Sestih letih
so izmed varovancev, ki so jih uspo-
sabljali v mrezi, propadla le tri pod
jetja, medtem ko v ZDA popreénc
kar 80 odstotkov novih podjetij za
kljuéi s poslovanjem v prvih treh le-
tih obstoja.

V razvoju inkubatorja v Ameriki
so tri faze: v prvi, zacetni fazi je zelo
pomembna finanféna podpora obla-
sti; v drugi (po treh do Stirih letih)
zacnejo inkubatorji pokrivati varia-
bilne stro$ke in v konéni fazi (po Se-
stih do sedmih letih) zaénejo ustvar-
jati profit. Skladno z razvojem poslo-
vne uspesnosti inkubatorja se
zmanjsuje delez drZzavne pomoéi.

V Sloveniji smo v povezavi z dr.
Robertom Meederjem ustanovili
mrezo inkubatorjev ININ, v katero
so trenutno vkljuceni stirje inkuba-
torji. Najveéja korist inkubatorjev v
ININ je, da bodo podjetja zelo pre-
prosto prihajala do informacij o de-
lovanju inkubatorjev v Ameriki in o
novih poslovnih trendih.

Jesenidki inkubator INJES je
predstavil njegov direktor Janez Pi-
kon. Dejal je, da je bil dogovor o
ustanovitvi meSanega  podjetja

INJES d.o.o. sklenjen oktobra 1989,
podjetje pa je bilo registrirano de-
cembra 1989. Februarja letos je pri-

(Nadaljevanje na 3. strani)

Vljudno vabljeni

Nase Zene v revoluciji

Ob mednarodnem prazniku Zena vas vabimo na ogled dokumentarne razstave
Nase Zene v revoluciji, ki bo odprta v torek, 6. marca, ob 18. uri v Galeriji Koso-
ve grascine.
Prikazani bodo drobni utrinki predvojne zgodovine delovanja in boja jeseni-
skih Zena. Utrinki, ki prikazujejo razvoj njene notranje podobe od Zene, vdane
v svojo usodo, do Zene, ki se je zavedla sebe in postala borka ob strani svojega
moza. Upodobljen je éas od prvih stavk v jeseniskem prostoru do boja proti voj-
. ni in fasizmu, sodelovanja Zzena v NOV kot bork in aktivistk in Zena, ki so se po
vojni vkljuéile v obnovo domovine in graditev nove druzbe.
Ob tej priloznosti bodo podeljena priznanja Sveta za druzbencekonomski in
politicni polozaj Zensk petim dobitnikom, ki so s svojim delom prispevali k do-
sezkom trajnejSega pomena v druzbenem in politiénem Zivljenju v nasem jese-
niskem prostoru.
V kulturnem programu bodo sodelovali uéenci Gl
Vljudno vabljeni
Svet za spremljanje druzbenoekonomskega in politicnega polozaja Zensk
pri SZ Jesenice

h

Sole J ice.

Na desni gosta dr. Tea Petrin in dr. Ale§ Vahéié iz PDP
YUGEA iz Ljubljane

INJES Jesenice je pricel z delom




| Kaj je novega v sindikatu

Sindikat sektorja ETN

Prizadevna predsednica te organiza-
cije Antonija GaberSéek je ze pripra-
vam na obéni zbor namenila vso pozor-
nost, zato je obéni zbor ve¢ino svojih
sklepov oblikoval na osnovi predhodne
razprave. Ve¢ kot 60 % prisotnost va-
bljenih élanov sindikata je ob sodelo-
vanju predstavnikov Zelezarskega in
obéinskega sindikata ter predstavnika
vodstva lezarne omogo¢ila dobro
razpravo o Stevilnih aktualnih dogaja-
njih na podro¢ju sindikata in na po-
droéju podjetja. Zaradi velikih tezav v
poslovanju se je vodstvo Zelezarne
prav tedaj odlo¢ilo za postopno in zaéa-
sno ustavitev proizvodnje. Na tem zbo-
ru aktualnosti ni manjkalo.

Delovni predsednik obénega zbora
je na osnovi vsesh poroéil angazirano
vodil razpravo, ki je dodatno pojasnila
posamezne probleme in tako prispeva-
la k oblikovanju zakljuckov obénega
zbora.

V zvezi s prenovo sindikata so bili
sprejeti naslednji zakljucki:

- preobrazba sindikata je nujna, sin-
dikat mora v novih razmerah prevzeti
vlogo neodvisne delavske organizacije,
ki bo delala izkljuéno v interesu delav-
cev;

- sindikat naj bo organiziran po pa-
nogah, ki se zdruzujejo na nivoju repu-
blike;

- financiranje sindikata naj bo verti-
kalno od sindikata podjetja v panozni
sindikat;

- sindikat naj se strokovno okrepi s
strokovnimi sodelavci za pravna, eko-
nomska, socialna in zdravstvena vpra-
Sanja;

- sindikat bo moral svojo dejavnost
razvijati samostojno in neodvisno zu-
naj podjetja.

V nadaljevanju pa so:

- sprejeli sklep o postopnem preobli-
kovanju sedanje organizacije v sindi-
kat podjetja;

- sprejeli osnutek Pravil o delovanju
in organiziranju sindikata podjetja s
pripombami na posamezne ¢lene, ki so
jih pripravili Ze na seji izvrsnega odbo-
ra;

- izpostavili so vprasanja statusa za-
upnikov in predlagali, da se njegove
pravice in dolznosti, pa tudi zascita za-
upnika natanéneje opredelijo;

- sprejeli so predlog evidentiranih
kandidatov za nosilce nalog v sindika-
tu podjetja, obcine, panoge . in. ZSS;

- sedanjemu  izvrsnemu odboru so
podaljsali mandat skladno s predloze-
nim zacasnim sklepom. Odloéili so se,
da bodo Ze na naslednji seji izvrinega
odbora pripravili vse potrebno za zaéce-
tek kadrovskih dopolnitev in spre-
memb.

Porocila so bila dobro pripravljena,
zato naj navedemo Se nekaj poudar-
kov.

Predsednica je poudarila pomen in-
" rmiranja, ki znotraj Zelezarne ne de-
1. ‘e tako, da bi prave informacije dobi-
i pravocasno tudi sindikalni delavei.
Nujveckrat so neformalne moéneje pri-
sotne. To bi vsekakor morali urediti.

V zvezi s presezki delavecev bi mora-
li ravnati skladno s sindikalnimi merili
in z vsemi izkudnjami, ki jih v Zelezar-
ni Ze imamo. V reSevanje tega proble-
ma se mora nujno vkljuéiti tudi dru-
zba, saj sindikat, katerega najveckrat
kritiziramo, tega bremena ne zmore
sam.

Zavzela se je tudi za hitrejSe reseva-
nje problemov invalidov, za posteno in
ucinkovito nagrajevanje, ki je posebno
kritiéno v razmerah, v katerih zivimo.
Podala je tudi svoje poglede na pripra-
vo in vsebino kolektivnih pogodb. Pou-
darila je, da bodo rezultati dela oziro-
ma utinek dela pomembnejsi kot delo
samo, ki je bilo do sedaj preveé pou-
darjeno. Vse elemente kolektivne po-
godbe kaze postaviti v okvir trznih za-
konitosti, vzpodbujati pa bi morali zna-
nje in inovativnost; to nam je v teh po-
gojih lahko edina trdna opora za na-
daljnji razvoj gospodarstva in druzbe
kot celote.

Sindikat obrata Ziéarna

Na obénem zboru sindikata obrata
Zicarna je bilo 44 delavcev iz vseh sin-
dikalnih skupin. Po uvodnih besedah
predsednika je vodenje obénega zbora
prevzelo delovno predsedstvo, ki ga je
uspesno vodil Saso Piber. pi

Po poroéilu predsednika sindikata

icarne, Sportnega referenta in po se-
znanitvi z blagajniskim porocilom je
porodilo o delu obrata podal tudi obra-
tovodja Anton Kelvisar, ki je podrob-
neje opisal problematiko, s katero se
obrat v tem éasu srecuje.

Predsednik sindikata Zi¢arne je v
svojem poroéilu povedal, da so Ziéarji
kljub nekaterim nereSenim proble-
mom dober kolektiv. Njihovi najveéji
oroblemi so nizki osebni dohodki, po-
manjkanje delavcev in neopraviéeni
‘~ostanki. Se bolj pa jih skrbi, kako na-
prej!? Za januar Se vedno nimajo do-
volj narocil in bodo zato potrebni po-

bni ukrepi.

" razpavo se je vkljucil tudi direktor
Vicar, ki je bil reden gost na obénih

“orih sindikatov ETE Okrogli pro-

‘am. V razgovor ali razpravo se je

“uieval takrat, ko je bilo stvari po-

pojasniti ali pa odgovoriti na -

konkretno vprasanje. Tako sodelova-
nje med vodstvom in €lani kolektiva se
vedno izkaZe kot pozitivno, saj takih
priloZnosti, kot je obéni zbor, med le-
tom ni veliko. Tudi sodelovanje s sindi-
katom je ze tradicionalno dobro.

Referent za sSport in rekreacijo je
opozoril, da za to dejavnost ni pravega
interesa, zato bi bilo potrebno program
vsebinsko dopolniti, Predlagali so, da
se za Sport nameni tudi nekaj ve¢ sred-
stev, predvsem pa bi se tudi vsak sam
moral zavedati pomembnosti te dejav-
nosti. Opozorili so tudi na kasnitev re-
zultatov s strani komisije za Sport in
zahtevali, da se to ¢imprej uredi.

Izvolili so nov izvrsni odbor sindika-
ta obrata. Naloge predsednika so zau-
Eali Zmagu Zagarju, blagajno Stanetu

eleznikarju, za zaupnike pa so izbrali
Martina Komaca, Sreca BoZic¢a in Ibra-
hima Hodzica.

Razprava je bila zivahna Se po kon-
canem obénem zboru, saj so se ¢lani
zanimali, kako bo v Zelezarni, ¢e ne bo
narocil. Postavili so tudi zahtevo po
preusmerjanju delavcev na tista dela,
kjer bo delo zagotovljeno. Sprozili so
tudi druga aktualna vprasanja, na ka-
tera sta poskusala odgovoriti Viéar in
Kavcic.

Sindikat obrata
Strojne delavnice

Osnovna organizacija sindikata
Strojne delavnice je izvedla obéni
zbor 6. januarja v restavraciji Kazi-
na. Na obénem zboru so bili poleg
clanov in delegatov izvrinega odbo-
ra Se vodja priprave dela, vodja ob-
delave valjev in valjénic, predsednik
Izvrsnega odbora Konference osnov-
nih organizacij sindikata Zelezarne,
predsednik sindikalne konference
Tehnicne dejavnosti, predsednik Ob-
tinskega sveta Zveze sindikatov Slo-
venije Jesenice in sekretar Osnovne
organizacije Zveze komunistov obra-
ta. .
Predsednik izvrinega odbora Vla-
dimir Likovi¢ je najprej opisal doga-
janje v nasi druzbi v letu 1989. Opo-

- zoril je, da smo v tem letu zaéeli iz-

vajati gospodarske in politiéne refor-
me. Kriza, ki smo ji pri¢a v politi-
¢nem vrhu, je prisotna tudi v gospo-

‘darstvu in v nasi érni metalurgiji, je

Se poudaril predsednik Likovié. Os-
novna organizacija sindikata Stroj-
nih delavnic je v preteklem letu pos-
vecala najvec¢ pozornosti osebnemu
dohodku in afirmaciji poklicnih de-
lavecev, kar je $e vedno problemati-
¢no. Izvrsni odbor je skupaj z vod-
stvom obrata vodil razpravo o Pra-
vilniku o nagrajevanju, ki pa na re-
ferendumu Zzal ni bil sprejet. Aktivno
so sodelovali tudi v razpravah pri
preoblikovanju Zelezarne v podjetje
in pri sprejemanju statuta podjetja.
Vodili so tudi razprave o drugih ak-
tualnih zadevah.

Na kratko je ocenil delo komisij,
podrobnosti pa so podali referenti za
posamezna podroéja. Izvrsni odbor
Strojnih delavnic se je delno Ze opre-
delil za novo organiziranost sindika-
ta v obratu. Tako naj bi izvrsni od-
bor po novem imel 12 élanov. Potreb-
no bo tudi sodelovanje s sindikatom
podjetja in vodstvom obrata, tako da
bi skupaj ¢im bolje in ¢im hitreje re-
Sevali problematiko vseh zaposlenih
v podjetju.

Sportni referent je poudaril, da je
iz strojnih delavnic na Sportnih pri-
reditvah sodelovalo 168 sodelavcev.
Zal med temi ni nobene sodelavke,
za kar bi bilo potrebno iskati vzroke
ali v premajhni zainteresiranosti so-
delavk do rekreacije in Sporta ali pa
v preslabi aktivnosti Sportnega od-
bora. Kljub temu so rezultate v ne-
katerih panogah izboljsali. Organizi-
rali so tudi Sportni dan, ki se ga je
udelezilo 24 sodelaveev, v osnovni
Soli Prezihov Voranc pa lahko kori-
stijo vsako nedeljo popoldan telo-
vadnico za Sportno rekreacijo.

Referent za kulturo je kritiéno
ocenil odnos delavcev do kulture in
kulturnihk prireditev, za katere ni za-
nimanja, ¢es da so nekatere preveé
odtujene in nerazumljive. V lan-
skem letu so bili v ljubljanski operi.
Ogledali so si opero Carmen, za letos
pa nacrtujejo ogled predstave v Can-
karjevem domu.

Referentka za oddihe je porocala,
da so delavci strojnih obratov v lan-
skem letu koristili bistveno manj po-
¢itniskih zmogljivosti kot v letu
1988. Tako niso izkoristili mest v Cri-
kvenici, Biogradu n/m in v Ptujskih
toplicah.

Podani sta bili tudi blagajnisko
poroéilo in porocitlo nadzornega od-
bora za leto 1989. Nadzorni odbor
ugotavlja, da se vpisi v blagajniski
knjigi ujemajo z dokumenti in raéu-
ni in da v blagajniskem poslovanju
ni nepravilnosti.

V razpravi je namestnik vodje
strojnih delavnic Berti Krapez pou-

daril ugotovitve studije mednarodne
institucije Mc Kinsey. Ta ugotavlja,
da proizvodnja jekla v nasi Zelezarni
ne prenese stroskov, s katerimi pro-
izvajamo, ter da Stevilo zaposlenih
na tono jekla presega normative to-
vrstnih podjetij v svetu. Podrocje na-
grajevanja ze v preteklosti ni bilo
pravilno reseno in vprasanje je, ka-
ko bo to v prihodnje. Z uveljavitvijo
pravilnika o nagrajevaniju, ki Ze ve-
lja, bodo pridobili predvsem pridni
in sposobni delavci, ki pri svojem de-
lu trajno dosegajo dobre rezultate.
To je tudi za strojne delavnice zelo
pomembno.

V razpravah je bilo postavljeno
tudi vprasanje, kakSen je bil nas
povprecni osebni dohodek za leto
1989. Receno je bilo, da bomo zaslu-
zili okoli 700 DEM, smo pa bistveno
manj.

Nezadovoljni so z odloéitvijo de-
lavskega sveta Zelezarne Jesenice
glede pripojitve Kovina k Zelezarni
in spraSujejo, ¢e lahko delavei sploh
5e o ¢em odlocajo.

Opozorili so tudi na problem sta-
tusa poklicnih delaveev, ki zaostaja-
jo za ostalimi. Sprasujejo tudi, kaj
dela priprava dela, saj v orodjarni ze
primanjkuje dela.

Na ta vprasanja so poizkusali od-
govoriti predsednik osnovne organi-
zacije sindikata, predsednik sindi-
kalne konference TOZD Tehniéne
dejavnosti, delegat delavskega sveta
in predsednik Konference osnovnih
organizacij sindikata Zelezarne Je-
senice. Zal na obénem zboru ni bilo
predstavnika vodstva.

Podatek o povpreéni visini oseb-
nega dohodka za leto 1989 Se ni
znan, vendar je ocenjen na pribliZzno
550 DEM. Rast osebnega dohodka je
bila nekaj ¢asa ugodna, v zadnjih
mesecih leta 1989 pa se je situacija v
Zelezarni zelo poslabsala. Sindikat
si prizadeva, da so vedno izkoriséene
vse moznosti za povetanje osebnega
dohodka, vendar so v tem trenutku
nase moznosti glede na rezultate po-
slovanja Ze precej izérpane. Kljub
temu je na$ cilj evropska plaéa za
evropsko produktivnost in kvaliteto.
Zastavljene cilje za sedaj sindikat
ureja s sindikalno listo, kasneje pa
bo to urejeno s kolektivno pogodbo.

Glede pripojitve Kovina je bilo
obrazlozeno, da gre tudi za poslovno
odloéitev, odgovornost za to pa nosi
poslovodni odbor. S pripojitvijo Ko-
vina je Zelezarna pridobila proizvod-
no halo, ki bo nas delez pri sodelova-
nju s Helmoldom. Na programu Ko-
vina se lahko takoj zaposli 15 nasih
delavcev. Na vpraSanje, kako je s
-prerazporeditvijo delavcev, je bilo
odgovorjeno, da je za vse premesti-
tve odgovoren vodja obrata. Problem
statusa poklicnega delavca pa je ze
dolgo prisoten in bo resen sele s ko-
lektivno pogodbo in s pravilnikom
med posameznimi deli in poklici.

Izpostavljen je bil tudi problem
nizkih pokojnin. Kaj je temu vzrok?
Odgovor je podal .predsednik obéin-
skega sveta ZSS Jesenice, ki vidi
vzrok v prenizkih osnovah iz prete-
klosti, se pa situacija postopoma po-
pravlja.

V nadaljevanju seje je predsednik
Izvrsnega odbora osnovne organiza-
cije sindikata Strojni obrati razlozil
predkongresne dokumente, predlog
organiziranosti sindikata v podjetju,
osnutek pravil sindikata podjetja in
sklep o postopnem preoblikovanju
sedanje organiziranosti v sindikat
podjetja.

Delegati obénega zbora so se stri-
njali z evidentiranimi kandidati za
opravljanje funkcij v sindikatu, ven-
dar pa je od vsakega kandidata po-
trebno zahtevati tudi soglasje za
predlagano funkcijo.

Izvedli so tudi nadomestne volitve
v sindikatu obrata. V izvrini odbor
so bili izvoljeni: predsednik Vladimir
Likovié, blagajnik Maja Markizeti in
zaupniki Franc Kralj, Cazim Babié,
Branko Klinar, Franci Grah, Leo-
pold Bizalj, Marjan Vilman in Valen-
tina Mulej.

Pred zaklju¢kom obénega zbora
so'sprejeli tudi finanéni naért za leto
1990 in izroéili spominska darila
upokojenim sodelavecem.

Sindikat obrata Centralne
delavnice vzdrZevanja

Letna konferenca osnovne organi-
zacije sindikata Centralne delavnice
vzdrzevanja je bila 18. januarja v
prostorih restavracije Zelezarne. Na
konferenci so bili poleg vabljenih de-
legatov Se predsednik Izvrinega od-
bora konference osnovnih organiza-
cij sindikata Zelezarne, vodja vzdr-
zevalnih obratov, obratovodji RTA
in ERD.

Predsednik sindikata Centralne
delavnice vzdrzevanja DuSan Thaler

Kisikarna (foto: Mira Kolenik)

je podal pregled do sedaj opravljene-
ga dela in predlagal, da konferenca
oceni, ali je izvrsni odbor s svojimi
stalis¢i in delovanjem zastopal inte-
rese ¢lanstva.

Izvrsni odbor je na svojih sejah
poleg interne problematike obravna-
val program »Neodvisnih sindikatov
Slovenije«, osnutek in teze za novi
statut Zveze sindikatov Slovenije ter
zasnove kadrovskih priprav na kon-
gres Zveze sindikatov Slovenije.
Poudaril je, da so v sedanjem gradi-
vu njihova stalis¢éa v glavnem upo-
Stevana, zato predlagane usmeritve
sprejemajo in podpirajo.

Glede obé¢inske sindikalne organi-
ziranosti je predlagal, naj se ukine.
Tudi konferenca Zelezarne naj se do
tega predloga opredeli. Iz programa
dela, ki ga je pripravil Obéinski sin-
dikalni svet, bi moral veéino teh na-
log prevzeti panozni sindikat nase
dejavnosti. Jasno se je treba oprede-
liti do vseh nivojev sindikalne orga-
niziranosti, ki morajo biti strokovno
¢imbolj usposobljeni za ucinkovito
delovanje v korist delavcev.

Razpravljali so tudi o delitvi sindi-
kalne ¢lanarine. Ne strinjajo se, da
statut predpisuje enotno ¢lanarino
za vse panoge, zato predlagajo, naj
bo s statutom doloéena le obvezna
minimalna ¢lanarina. Omejitev nav-
zgor naj bo dolofena s panoznimi

statuti, zato naj se sredstva iz ¢lana--

rine tudi zbirajo pri panoznih sindi-
katih in ne, kot je sedaj predvideno,
v Zvezi sindikatov Slovenije.

Funkcionarji na zvezi sindikatov
in funkcionarji, ki delujejo po panoz-
nih sindikatih, naj bodo plaéani iz
clanarine, za placane sindikalne
funkcionarje po podjetjih eEa predla-
gajo, da se njihove pravicé in osebni
dohodek opredelijo v osnovi ze v ko-
lektivni pogodbi, ki gre v breme pod-
jetja. Opozoril je tudi na 2. in 9. ¢len
Pravil sindikata podjetja, ki sta v
nasprotju z njihovimi predhodnimi
sindikat. Pravilnik naj se do konfe-
rence dopolni skladno s pripombami
z obénih zborov.

Izvrsni odbor je obravnaval pred-
videni novi nacin organiziranja sin-
dikata v podjetju in obratu. Predsta-
vitev je bila podana na vseh sindi-
kalnih skupinah, gradivo pa je bilo
tudi na vseh oglasnih deskah. Skle-
nili so, da izvrsni odbor do 1. junija
deluje v sedanji sestavi, obenem pa
vkljucujejo v odbor vse trenutno ze
izbrane zaupnike. Do nadaljnjega
zelijo obdrzati komisijo za socialna
vprasanja, komisijo za oddihe in re-
ferenta za Sport in rekreacijo. Kriti-
¢no je ocenil stimulacije za zbiranje
odpadnih surovin in predlagal, da se
to uredi, sicer bodo s to aktivnostjo
prenehali.

Blagajnisko porocilo za leto 1989
in finanéni naért za leto 1990 je po-
dala blagajni¢arka. Na blagajnisko
porocilo in finanéni naért ni bilo pri-
pomb.

V porocilu referenta za Sport in re-
kreacijo je poudarjeno, da je komisi-
ja delala po programu, katerega mo-
to je bila udelezba ekip in posamez-
nikov na prvenstvu Zelezarne, obe-
nem so prisluhnili tudi raznim pobu-
dam delavcev. Tekmovali so v vseh
Sportnih panogah na prvenstvu, z
udelezbo pa niso zadovoljni, saj se je
tekmovalnega dela udelezilo le pri-
blizno 10 % kolektiva.

Komisija za socialna vprasanja se
je v letu 1989 sestala na 13 rednih se-
jah in na eni posvetovalni. V tem ¢a-
su je 26 sodelavcem dodelila finan-
¢no pomo¢, Sestim delavcem pa so fi-
nanéno pomagali pri termalnem
zdravljenju. Pri vseh akecijah jim je
pomagala tudi komisija za socialna
vprasanja pri Izvrsnem odboru kon-
ference osnovnih organizacij sindi-
kata Zelezarne.
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Delo komisije za oddihe je poteka-
lo normalno. Vsa razpolozljiva me-
sta so razdelili sodelaveem, ki so se
prijavili za oddih. -

Iz porocila nadzornega odbora je
razvidno, da pri pregledu blagajni-
Skega poslovanja ni bilo nobenih ne-
pravilnosti. Evidenca je vzorno vode-
na, zato nadzorni odbor predlaga, da
se blagajni¢arka ustrezno nagradi.

O poslovanju vzdrzevalnih obra-
tov je porocal tudi vodja Valentin
Markez. Med drugim je opozoril, da
bo s 1.1.1990 potrebno premescanje
delavcev v druge obrate, saj v Zele-
zarni ni ve¢ nobene zunanje firme.
Remonte in rekonstrukcije bo treba
izvajati po narocilih brez nadurnega
dela in ur za manjkajoce. V skladu z
analizo Mc Kinsey je izdelana tudi
varianta za zmanjSanja Stevila zapo-
slenih, ki sloni predvsem na nekate-
rih organizacijskih in poslovnih
spremembah, ki naj bi omogotile
drugaéno prerazporeditev in zaposli-
tev delavcev.

V razpravi so obravnavali proble-
me, s katerimi se srecujejo delavcei
Centralnih delavnic vzdrzevanja.
Delavci RTA imajo dovolj strokovno-
sti in znanja, ki bi ga ob ustrezni po-
mo¢i Komerciale lahko ponudili tudi
drugim, zato bi morali glede tega veé
narediti.

Predsednik Izvrsnega odbora sin-
dikata Zelezarne je dejal, da je sin-
dikat stanovska, ne politi¢na organi-
zacija in je edina organizacija, ki je
bila in bo ostala med delavci. Seveda
pa se bo morala usposobiti za nove
naloge in veéjo ucinkovitost. Pred-
stavil je zasnovo kolektivne pogod-
be, ki bo urejala vse zadeve od vsto-
pa v podjetje do pla¢, nadomestil, de-
lovnega ¢asa, delovnih pogojev, do
pogojev za delo sindikata v podjetju.
V zvezi s ¢lanarino je povedal, da je
dolo¢ena samo osnovna ¢lanarina v
visini 0,6 % od neto osebnega dohod-
ka. Placevala naj bi se panoznemu
sindikatu, ki lahko doloéi tudi visji
odstotek, ¢e so s tem sporazumni
¢lani tega sindikata. Clanarina bo
namenjena za financiranje konkre-
tnih nalog. Isto velja za sindikat pod-
jetja.

Organizacijsko je sindikat podje-
tja povezan v panozni sindikat, ki je
konstitutivni del sindikata Sloveni-
je. Ob¢inski sindikat naj bi po seda-
njih predvidevanjih ostal predvsem
kot servis za strokovno pomoé in po-
vezavo s sindikati podjetij, ki bi tako
pomoC potrebovali. Opisal je tudi
predvideni status sindikalnih zaup-
nikov, ki bodo v sindikatu najpo-
membnejsi aktivisti. Ti naj bi rede-
vali probleme delavcev tam, kjer na-
stajajo. Za te naloge naj bi delavci
izbrali izmed sebe tiste sodelavce, ki
jim najbolj zaupajo. Za to delo se bo
potrebno tudi usposabljati, zato bo v
sindikatu Se bolj potrebno izobraze-
vanje lastnih kadrov za vse nivoje
sindikalne organiziranosti.

Stalisca v zvezi s predkongresnimi
dokumenti so bila Ze objavljena v

elezarju in tudi v razpravi po sindi-
kalnih skupinah. Konferenca ni ime-
la dodatnih pripomb, zato je sprejela
predlog organiziranosti sindikata v
podjetju Zelezarna Jesenice, podprla
pa je tudi osnutek Pravil sindikata
podjetja s pripombami na 2. in 9. -
clen in sklep o postopniem preobliko-
vanju sedanje organiziranosti v sin-
dikat podjetja.

Konferenca zadolzuje vodstvo
Tehniénih dejavnosti in poslovodni
odbor, da organizirajo in realizirajo
dodatne dejavnosti, ki bi jih delavei
Tehni¢nih dejavnosti lahko izvajali
za interesente izven podjetja. Sma-
trajo, da vsako odlasanje zmanjsuje
moznosti za plasma njihovih uslug.

Konferenca zadolzuje vodstvo cen-
tralnih delavnic, da v éim krajsem
roku (en mesec) realizira dogovor in
s tem v zvezi dogovorjene stimulaci-
je za popravilo modulov firme Selan
Bradly.

Konferenca predlaga vsem ki zbi-
rajo odpadne surovine, da prenehajo
z zbiranjem, ¢e se stimulacija za zbi-
ranje odpadnih surovin ne popravi
(v delu je nov pravilnik).

Vodstvo Tehniénih dejavnosti naj
pristopi k uvedbi premij na osnovi
prihrankov energije in goriv v Zele-
zarni. Konkretne predloge in usme-
ritve so podali delavci RTA in ener-
getike.

Potrdili so evidentirane kandidate
za opravljanje funkcij v sindikatu
podjetja in sestavo IzvrSnega odbora
sindikata obrata Centralne delavni- -
ce vzdrzevanja: predsednik Dusan
Thaler, blagajnik Marija Gasperin,
zaupniki: Henrik Hrovat, Janez Ra-
zinger, Valentin Polajnar, Andrej
Zupanc¢i¢, Dusan Thaler in Janez
Hocevar.

Ob koncu konference je obrato-
vodja RTA Alojz Slivnik podelil pla-
kete in priznanja za inovacije: Bog-
danu Briclju, Vojku Maliju, DuSanu
Thalerju, Igorju Logarju in Valenti-
nu Valentarju ter se jim zahvalil za
njihovo prizadevnost.

Vsem nagrajencem v imenu sindi-
kata Zelezarne iskreno ¢estitamo.
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INJES: Zacetek oblikovanja
moderne industrijske politike

(Nadaljevanje s 1. strani)

¢el z rednim delom v zgradbi Zele-
zarne Jesenice (Kovaceva hisa) nas-
proti upravne stavbe Zelezarne.
Ustanovitelji podjetja so Zelezarna
Jesenice, PDP YUGEA iz Ljubljane

in Sest posameznikov, ¢lanov skupi-*

ne za ustanovitev podjetniskega in-
kubatorja.

Cilji inkubatorja so: spodbujanje
in omogocanje uresni¢evanja trzno
zanimivih pobud predvsem delavcev

lezarne Jesenice, ustvarjanje no-
vih delovnih mest, izraba neizkoris-
c¢enih prostorov, ohranitev ustanov-
nega kapitala in ustvarjanje dobi-
cka, razpolozljivost strokovnjakov
za reSevanje morebitnih strokovnja-
kov v Zelezarni in Sirsem okolju, iz-
boljsanje imena in ugleda Zelezarne
Jesenice, omogociti trzenje izdelkov
in storitev podjetniskega inkubator-
ja na podrocéju obcine, republike, dr-
Zave in v tujini, postati nosilec raz-
voja podjetnistva v Zelezarni in obéi-
i

Podjetje organizira predvsem na-
slednje storitve: pomo¢ pri pripravi
poslovnih naértov za novo podjetje,
oddajanje skupnih prostorov in
opreme, pravno svetovanje, finanéni
in racunovodski servis, tehni¢no sve-
tovanje, kalkulacije, komerciala in
marketing, svetovanje pri kadrov-
skih zadevah, prevajanje in lektori-

ranje, skupinsko izobrazevanje, ad-
ministrativne storitve.

“Janez Pikon je predstavil tudi de-
vet najbolj obetavnih idej, iz katerih
naj bi nastala nova podjetja.

V razpravo se je najprej vkljucil
predstavnik Gospodarske zbornice
Slovenije, zadolZen za drobno gospo-
darstvo. Govoril je predvsem o tem,
kje smo v Sloveniji pri pospesevanju
te podjetniske infrastrukture. V GZS
so pred leti ustanovili celovit infor-
macijski sistem, s katerim iS¢ejo no-
ve partnerje. Imajo trinajst regional-
nih prikljuckov na njihovo banko po-
datkov; za Gorenjsko je takSen pri-
kljuéek pri Merkurju v Kranju. De-
lovna skupnost Alpe - Jadran ima in-
formacijski center v Milanu, poveza-
va z njim pa je mozna preko zborni-
cinegadinformacijskega sistema.

Predstavnik Izvrinega
Skupscine obcine Jesenice je pove-
dal, kako lahko ob¢ina pomaga in
vzpodbuja podjetnike. To je pred-
vsem pomo¢ pri pridobivanju zem-
ljis¢a in prostorov, financno pa bo je-
seniSka ob¢ina podjetnikom poma-
gala s sredstvi, ki jih je v te namene
rezervirala v leto$njem proracunu.
Take projekte bodo podpirale tudi
banke; v Abanki Ze imajo opredeljen
rizicni kapital za te namene. Razvoj
podjetnistva bi lahko pospesili tudi z
drugacnim davénim sistemom, pred-
vsem tako, da bi bila nova podjetja,

ki bi povecevala zaposlenost, opros-
¢ena nekaterih davénih dajatev.

Seja delavskega
sveta Zelezarne bo v
ponedeljek

Seja delavskega sveta Zelezarne,
ki je bila sklicana za éetrtek, 1.
marca, bo v ponedeljek, 5. marca.
Dnevni red je nespremenjen in je
tak, kot smo ga objavili v prejsnji
stevilki glasila.

Razpored dezurnih Zelezarne

Vendar zaenkrat ta pobuda $e ni 5 L D.
sprejeta. P Ime in priimek “ d:il:lrstva Naslov Telefon
Direktorja Karavanske poslovne DRAGO FINZGAR :
skupnosti je Zanin‘zlalo. kako nove / Valj. Zice in profilov 5.3.1990 Begunje 128/b 73-831
programe razvoja Zelezarne vkom-
ponirati v razvoj in moznosti ob¢ine E&fﬂ!\;GARTNER 6.3.1990 Nomenj 34 -
oziroma, kako poleg poslovnih inku-
batorjev Se povecati zaposlovanje JERNEJ HOCEVAR 7.3.1990 Jesenice, 82-118
brezposelnih v obéini. V odgovoru je  Prodajni oddelek T Kejzarjeva 38 i
bilo re¢eno, da je tudi pri Karavan-
Skem predoru treba izkoristiti inku- é{TLllgMEN HRIBAR 8.3. 1990 Jesenice, Udarna 5 83-901
batorski oziroma podjetniski pri-
stop; tudi olimpiada treh dezel daje JANEZ JAMAR 5 L
take moznosti. Samo izkoristiti jih  Poslovedni odbor 9.3. 1990 Moste 11/h, Zirovnica  80-340
JE freha. ANTON KELVISAR Jeseni
esenice,
Lilijana Kos Zicarna 10.3. 1960 Cesta na Golico 16 SedTy
TOMAZ KAVCIC Radovljica,
sveta PVT 11.3.19%0 Langusova 39 =

Dezurstvo je vsak dan od 14.00 do 6.00 ure naslednjega dne in sicer tako, da je de-
Zurni v tem ¢asu doma. Ob sobotah, nedeljah in praznikih traja dezurstvo od 6.00 do
6.00 ure naslednjega dne.

V éasu dezurstva je dezurni obvezen opraviti en obhod po Zelezarni, svoja zapaza-
nja zapisati v dezurno krjigo ter o tem porocati ob predaji dezurstva podpredsedniku
po slovodnega odbora — tov. BozZidarju Bartlju.

Dezurni za vzdrzevanje v Zelezarni

Tehnidka dediscina - bogastvo ali breme (56)

Literatura, ¢asniki in ¢asopisi, arhivi (10)

»Pred leti so prav tu (na Savi op. T.K.) kovali Zelezna sidra, od katerih so
najvecja tehtala 30 stotov. Ko so Beneéani zvedeli, da morejo na Kranjskem de-
lati tako tezka sidra, jih niso veé pustili v Italijo, ker so se bali, da bi jim njihova
utegnila zaostati. Se sedaj lezijo nekatera v Ljubljani za vodo; so last gospodov

Waltericha in Franca Zergollernskih.

Neko¢ je bil rudnik, ki je zalagal
¢etrt ali polovico peéi, na planini nad
Savo in Plavzem pri Jesenicah. Se da-
nes se lahko izkaze s svoboiéinsko li-
stino ali privilegijem gospoda Frideri-
ka, nekdanjega grofa Ortenburskega,
ki je datiran s sv. Jerneja dnem anno
1381. Ko pa sta gospoda Bucellinija
prevzela rudnik Savo, uredila rudnik
na Javorniku in ko se je zgradil Se tre-
tji v Plavzu, je delo na planini preneha-
lo, razen na starem plaviu na RoZéici,
ki ga omenjena gospoda grofa Bucelli-
nija s Save Se zdaj moéno uporablja-
ta...« (Ortenburski rudarski red sem v
celoti objavil v nadaljevanjih od st. 46
do 52, op. T.K.)(Die Ehre... str. 392394,
Valvasorjevo berilo, str. 7172)

Nadvse dragoceni so Valvasorjevi
opisi razliécnih dejavnosti in poklicov.
Na Savi so imeniten vtis napravili ko-
vaéi, ki jih je upodobil v bakrorezu v
trenutku, ko izdelujejo vojaski oklep.
Nenavadno je, da so kar trije kovaci za
istim nakovalom, kar govori o veliki
sposobnosti in spretnosti takratnih
mojstrov. Ni éudno, da je zanosno ugo-
tovil, da »nikjer ne glade jekla in zele-
za umetelneje in lepSe kot pri nas«.
(Die Ehre... str. 381-382, Valvasorjevo
berilo, str. 67)

Tudi puskarski poklic je Valvasor
izredno cenil. Ko je na Savi sreéal pu-
Skarskega mojstra Petra Bottija - Da-
gela, je ta nanj napravil »imeniten«
vtis. »V tem kraju prebiva imeniten pu-
gkarsii Gioister, Xi se s pravim ime-

nom imenuje Peter Botti, s Saljivifi pa’

splosno Dagel. Zaradi spretnega dela
zasluzi, da se ga na tem mestu spomni-
mo, zakaj v izdelavi ¢ednega in lepega
orozja mu ni nihce kos, nihée ga ne

prekasa; tekmuje z najboljsimi mojstri
tako v Bresciji v Italiji kakor tudi na
Francoskem in Nizozemskem. Delo
opravi ne le éedno, ampak tudi dobro,
trpezno in trajno.« (Die Ehre... str. 392,
Valvasorjevo berilo, str. 71)
.V Stari Fuzini (Alt Hammer) ali v
»Staro kladuo« pa je v najstarejsem bo-
hinjskem obratu takratnega lastnika
Aleksandra Locatellija videl nenavad-
ne zicarje, ki jih je takole opisal:
»Nekoliko niZe je druga fuzina, kjer
kujejo in obdelujejo razliéno zZeleznino.
Zlasti je zaposlenih tu mnogo zicarjev,
ki delajo prav debelo, pa tudi najtanjso

Zico in taksno, ki je prikladna za in-
Strumente, citre in harfe. Za izdelavo
srednje vrste Zice imajo tu lep in ¢uden
nacin. Na vise¢ stol mora sesti élovek,
ki ga trdno zveZejo in pritrdijo; nato
spuste zunaj vodo na kolo. Voda poze-
ne moza hitro in bliskovito daleé¢ na-
prej in spet dale¢ nazaj. V rokah drzi
zelezne klesce in vsakokrat, kadar ga
vrZze naprej, mora zgrabiti, kadar ga
sune nazaj, potegniti zico in tako ved-
no nadaljevati. Ce pa bi zgresil ali za-
mudil in ne bi zagrabil Zice s kles¢ami,
bi mu gibanje dalo tak sunek, da bi mu
pljuca, jetra in srce zdrobilo ali zme-
Ckalo. Je prav ¢uden pogled, zlasti za
tujca.« (Die Ehre... str. 395-396, Valva-
sorjevo berilo, str. 72)

(se nadaljuje)
Tone Konobelj

Datum: Dnevni: Noéni:
PONEDELJEK — 5. 3. MIRKO ZUPAN MARJAN TRONTELJ
TOREK — 6. 3. DUSAN SMID MILAN RAVNIK
SREDA — 7.3. JANEZ VEHAR FRANC KALAN
CETRTEK — 8.3. MARJAN ERMAN MARJAN PINTAR
PETEK — 9. 3. BERTI KRAPEZ KLAVDL) MLEKUZ _
SOBOTA — 10. 3. ALES SOKLIC AHMED TELALOVIC
NEDELJA — 11.3. FRANC ARNEZ JANEZ KOVAC

Sluzba obratne ambulante

0d 5. do 10. marca bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPOLDNE: II. obratna ambulanta dr. Alenka Katnik Skerjanc in IIL obratna
ambulanta dr. Branimir Ceh.

POPOLDNE: L. obratna ambulatna dr. Metod ReSek in IV. obratna ambulanta dr.
Ivica Vres. Dispanzer za borce od 13. do 14. ure.

V soboto, 10. marca, samo dopoldne: I. obratna ambulanta dr. Metod Resek in IV.
obratna ambulanta dr. Ivica Vres.

Zobne ambulante: il

DOPOLDNE: I1. zobna ambulanta dr. stomat. Alojz Smole;j in 111 Zobid ambulan-
ta dr. stomat. Ljudmila Gasar Krivec. A

POPOLDNE: I. zobna ambulanta v. dent. Viktor Strazigar.

V soboto, 10. marca, samo dopoldne: I. zobna ambulanta v. dent. Viktor Strazizar.

V kartoteki obratnih ambulant sprejemajo zdravstvene izkaznice v dopoldanskem
¢asu od 6. ure do 10.30 in v popoldanskem éasu od 12. ure do 17.30. Ambulanta spreje-
ma nujne primere neprekinjeno od 6. do 19. ure.

Dezurni v Vatrostalni

Dezurni Vatrostalne je od petka, 2. marca, od 14. ure, do ponedeljka, 5. marca; do
6. ure zjutraj, dosegljiv na telefonu 32-79,

Pregled odsotnosti v januarju

bolo- por. red.let. ost. skupna

vanje dop. dopusti ods. odsot-

! % % % % nost %
TALILNICE 583 — 14,02 023 20,08
PLOSCATI PROGRAM 935 0,14 8i5 028 17,92
OKROGLI PROGRAM 1047 1,20 1084 029 22,80
KOMERCIALA 261 29 53 025 1121
DRUZBENI STANDARD 1,10 894 1026 008 2948
DSSS 3,97 3,12 7,18 0,63 16,90
TEHNICNE DEJAVNOSTI 594 025 714 043 13,77
i ZEIEZARNA 738 1,10 88 6,37 17,68

--—~unravne delovne skupine

V prihodnjem tednu se i.\gcié SUfvwpa
ponovno sestajale. Tokrat kot ZBORI VOLILCEV za doloéanje
kandidatov za zbor zdruZenega dela obéinske skup&éine 2volilna

enota 01; in za zbor zdruzenega dela republiske skupséine (volilna

enota 07). Zbore volilcev moramo zakljuéiti do 10. marca (sobota),

zapisnike (oziroma obrazec, ki ga je treba izpolniti v dveh izvodih)
-pa moramo oddati ob¢inski volilni komisiji do 13. marca (torek).

Ritual je na prvi pogled precej kompliciran (vpis v listo pri-
sotnih; izvolitev predsedstva zbora, zapisnikarja, dveh overovite-
ljev; branje osnovnih podatkov za posamezne predlagane kandida-

te, ki jih je za ob¢inski zbor kar 45, za republiski zbor zdruzenega

dela pa jih je 12; razprava o prediogih in glasovarnje, ki je tajno, ée
zbor soglasno ne sklene drugace; ugotavljanje volilne pravice ob
oddaji glasovnice, nato pa Se izida glasovanja in objava izida Ze na
samem zboru), kar pa seveda ne bo predstavljalo posebne ovire za
uspesno izvedbo zborov, ¢e jih bomo vnaprej dobro pripravili in se
na njih korektno obnasali. Tistim, ki se zborov ne bodo mogli ude-
leziti, bo omogoceno dajanje podpore kandidatom s podpisova-
njem na kadrovski evidenci v kadrovskem sektorju. Za glasovanje
bo treba pripraviti tudi glasovnice in volilne skrinjice, tako kot za
prave volitve in se tudi drugace potruditi, da ne bomo po nepotreb-
nem neproduktivno »zabijali« ¢as in s tem tudi denar. V zadnji
krog eziroma na volitve se bodo uvrstili kandidati (za obéinski
zbor zdruZenega dela iz Zelezarne), ki bado na zborih volilcev v Ze-
lezarni dobili najmanj 30 glasov, za republiski zbor zdruZenega de-
la pa bomo izbirali tudi med drugimi delegati iz jeseniske in rado-
vljiske obcine (le-ti morajo dobiti v obeh obéinah med delavei vsaj
sto glasov podpore). Marsikomu se bo verjetno zdel ta postopek
kompliciran in potraten, a kaj hotemo, demokracija, za katero se
navdusujemo, ima svoja pravila in treba jih je spostovati.

Sedaj si oglejmo 3e, kaj imajo povedati SDS v posameznih
delovnih okoljih.

SDS kontiliv 1 in 2 (OBRAT JEKLARNA 2) zahteva, da se ob
sobotah in nedeljah poskrbi za pravoéasen prevoz delavcev na delo.
Delaveci trdijo, da se soferji povsem ne drze voznega reda in da za-
¢~ mrihaia do problemov pri izmenjavi dnin. Zahtevajo tudi, da se

Wt snaney — X o -~~~ Aalavno
v ; e ; o (ode !
#e enkrat razjasni, kako je z benenairanc ae o 0 dobo (odzavor!).

Predlagajo tudi, naj se ob vhodu v tovarno naredi streha, pod kate-
ro bi delavei lahko ¢akali na avtobus ob slabem vremenu. SDS
kontiliv 3 pa naslavlja na odgovorno sluzbo v zelezarni zahtevo, da
se z jeseniskim Integralom dogovori za naslednji vozni red: tudi ob
sobotah, nedeljah in praznikih naj avtobus pelje izpred Cufarja ob
21.20 in ne ob 21.30 ali kasneje.

SDS »GaSperin« (OBRAT JEKLOVLEK) navaja, da »od vod-
stva obrata pricakuje resitev osrednjih vrat v haloe. Za voznika vi-
licarja naj bi se dolocil poseben urnik voznje (med osmo in deveto
uro), obenem pa naj se mu naroéi, da bo vestno zapiral vrata. Veé
pripomb ima tudi na vzdrzevanje strojnega parka (Pangborn, Fisc-
her, DK linija, SCH II).

SDS domaca prodaja in marketing (KOMERCIALNI SEK-
TOR) pri pregledu izvajanja sklepov prejsnje seje ugotavlja na-
slednje: »Zahteva fakturnega oddelka glede prevrednotenja je bila
negativno resena, z obrazlozitvijo, da se del delovnih nalog faktur-
nega oddelka prerazporedi na druge oddelke. Delavke fakturnega
oddelka poudarjajo, da so se pritozile na vrednotenje dela, ne pa
na koli¢ino, organizacijo in tezino dela.« Kot zanimivost naj nave-
dem, da ta SDS sama imenuje vodjo SDS. Ker je prejsnjemu vodju
mandat potekel, je za novega imenovala Francija Kajzarja.

SDS sekretariat (SPLOSNI SEKTOR) predlaga, da bi se vsa-
kemu delaveu omogoéilo, da bi se svobodno odloéil, v kateri banki
bo hranil svoj denar (osebni dohodek). Ne zdi se jim prav, da je za
vse doloéena ravno Ljubljanska banka. SDS PGRS — gasilci pa
opozarja, da na vprasanja, ki so jih postavili na prejénjem sestan-

_ku, 5e niso dobili odgovora. Pod razno (skromno) omenja (vsebine

ne navaja), da so se pogovarjali tudi o »problematiki in drugih
aktivnostih gasilcev«.

SDS mehanska preskusevalnica (SEKTOR TEHNICNE KON-
TROLE) opozarja na po¢asno reevanje problema opreme in 5ro-
storov za mehansko preskusevalnico. »Menimox«, prq\:iqu Fda bli se
kljub neustrezni finanéni situaciii mor3l; najti sredstva za resitev
ze tolikokrat ponovljen's o htay «

SDS oddeleX za gospodarijene, planiranje in iniormatiko
(SEKTOR ZA GOSPODARJENJE, STUDLJE IN INFORMATIKO)
pod razno omenja, da $2 je seznanila z moznostjo, da delavec lah-
ko dobi denarno nadomestilo namesto meseéne vozovnice. Dodaja
tudi, da »v Zelezarni ni Uradnih listov zaradi neplaéevanja« in
predlaga, da bi Uradne liste (vendar v manjsem $tevilu) naroéili na
strokovno knjiznico, kjer bi jih uporabniki lahko po potrebi sposo-
jali.

SDS oddelek za Studije, organizacijo dela in ¢asa pa pod tocko
»delovna problematika« omenja naslednje spremembe pri svojem
nacinu dela: »V oddelku opravljamo celo vrsto nalog, katere je pred
realizacijo potrjeval odbor za gospodarstvo. Po novem nacinu dela
je konéni potrjevalec posamezen direktor. Vnaprej delamo po
naslednjem redu:

— predlog izdela sluzba,

— predlog se uskladi v obratu ali sektorju,

— direktor usklajen predlog podpise in le-ta gre v uporabo.«

Navajajo tudi, da so pregledali stanje nalog, ki so v izdelavi, in
se dogovorili o novih nalogah, ki jih morajo opraviti za posamezne
obrate. Opozarjajo $e na veliko bolnisko odsotnost v oddelku ter
da odhodi sodelavcey iz Zelezarne ze ogrozajo izvajanje dela v zah-
tevanih oblikah in koli¢inah. Dogovorili so se tudi, kdo izmed éla-
nov SDS naj bi el poslusat predavanje o kolektivni pogodbi.

SDS plan procesa je na sestanku 31. 1. med drugim razprav-
ljala o proizvodni problematiki, pomanjkanju naroéil in opera-
tivnem nacrtu za mesec februar, ob éemer posebej omenja, da
»gospodarskega nacrta Se nis.

CSI — Bozidar Lakota



ZELEZAR

Vzdrzevalci, dezurni krivci za neuspehe

. O problemih vzdrzevanja in delu vzdrzevalcev v Zelezarni sem 7e tolikokrat
pisal, d.a bom danes uvod kar izpustil. Delno zaradi tega, da se ne bi kar naprej
ponavljal, predvsem pa zato, ker nase glasilo ze lep ¢as izhaja samo na osmih

straneh, torej je prostora bolj malo.

Pred ¢asom so delavci SDS adjusta-
za HV Jesenice izjavili (zapisano v Pre-
gledu SDS), da smo vzdrzevalci v HV
Jesenice in Zi¢arni srakava« rana pro-
izvodnje, kar je med nami povzroéilo
precej hude krvi. Eden nasih sodelav-
cev je sicer obljubil, da bo napisal od-
govor, vendar iz tega ni bilo ni¢. Ko
smo Ze nekako pozabili na to, pa bere-
mo v Zelezarju st. 7, z dne 22. februar-
ja, v zapisu Pregled sestankov SDS na-
slednje: SDS Hladne valjarne Jesenice
1 in adjustaze (Ze spet) pravita, da je
problemati¢no vzdrzevanje. Da pri-
manjkuje kvalitetnih kadrov. Na slabo
vzdrzevanje opozarjata tudi SDS HV
Jesenice 2 in 3 ter Zarilnica 1 in 3.

Ker sem prepric¢an, da so prav de-
lavci omenjenih SDS enostransko in-
formirani o nasem delu, sem sklenil
napisati nekaj pojasnil. Vsi vemo, tudi
vodstvo HV Jesenice in Zi¢arne, da je
del njihove strojne oprerae zastarel. Za
stare stroje pa zal rezervnih delov Ze
zdavnaj ni ve¢. Prisiljeni smo opravlja-
ti nenehne predelave s tistimi rezerv-
nimi deli, ki so Se na razpolago. Sicer
pa je zaloga rezevnih delov zreducira-
na na minimum, kar seveda povzroca
Se dodatne teZave pri popravilu. Naj
tem delavcem osveZim spomin na izja-
vo predsednika Poslovodnega odbora,
ki je pred casom dejal, da gremo v na-
daljnjo proizvodnjo z minimalno zalo-
go rezervnih delov, éeprav to predsta-
vlja doloéen riziko. Torej morajo del
tega rizika vzeti nase tudi proizvodni
obrati, ne pa samo vzdrzevalci. To je ze
eden od razlogov za slabse vzdrzeva-
nje. Glede novih strojev, katerih je v
zadnjem ¢asu kar precej prav v Ziéar-
ni, pa samo tole. Za dolocene stroje
elektro vzdrzevalci Se danes nimamo
nacrtov. Do danes nam nihée (vsaj me-
ni ne) ni povedal ali pokazal, kako tak
stroj obratuje, katere so najbolj pogo-
ste okvare in podobno. V primeru
okvare na takem stroju smo torej po-
polnoma nemocni. ;

Tretja in zelo pomembna faza vzdr-
zevanja je preventivno vzdrZevanje
strojev in naprav. Ta dela smo pred le-
ti opraylijali naértno in vedno na dela
prosté dni, torej takrat, ko stroji niso
obratovali. Z ukinitvijo nadurnega dela
vzdrzevanja je tudi ta preventiva od-
padla. Stroji so vsak dan v slabsem

stanju, v veliki meri tudi zaradi malo-
marnosti delavcev iz proizvodnje. Sko-
raj vsak, ki pride javit okvaro, se kar
nekam zadovoljno smeji, ¢e$, spet sem
vam nekaj polomil, skrivil, zdrobil ali
dobesedno uni¢il. Kazni za namerno
povzroceno Skodo pa ni. Mi, vzdrzeval-
ci, pa naj v takih primerih rezervne de-
le kar pricaramo. Kolikokrat ni v re-
zervi niti obi¢ajnega kontaktorja, sti-
kala, tipkala in celo varovalke.

V danasnjem prispevku bi rad opo-
zoril e na nekaj. V istem zapisu sta
SDS HV Jesenice 1 in adjustaza ugoto-
vili, da bo ‘potrebno nadurno delo, ce
Zelijo doseti predvideno proizvodnjo.
Mislim, da to ni prav. Naért naj bo po-
stavljen na osnovne ure, saj vsi vemo,
da prav v teh kriznih éasih ne moremo
prodati niti tiste koli¢ine nasih izdel-
kov, ki jo izdelamo brez nadurnega de-
la. Zato je predlog za uvedbo nadurne-
ga dela le izgovor nekaterih (posebno
tistih z visoko plaéilno skupino), da bi
prisli do dodatnega zasluzka. Ce se bo-
do ze odlocili za taksno obliko dela, pa
samo tale nasvet: Vodstvo HV Jesenice
in Ziéarne naj si pri obratovanju ob
prostih dneh zagotovita tudi ustrezno
Stevilo potrebnih vzdrievalcev.(podér-
tal J.F.) Kako bomo resili problem na-
grajevanja teh ljudi, mi ni znano, saj
vzdrzevalci ne smemo 1meti nadur. Na;
povem, da je ob prostih dnevih priso-
ten le en elektro vzdrZevalec, zaradi
obratovanja Zarilnice (ki dela v siste-
mu 4+1), strojnega vzdrzevalca in
vseh drugih pa ni. Kajti, ¢e se bo na
tak dan pojavila vecja okvara ali veéje
Stevilo manjsih okvar, jim en sam
vzdrzevalec prav gotovo ne bo kos. Lo-
viti dodatno pomoé »od zunaj« pa je ob
prostih dnevih, posebno ob takem vre-
menu, kot ga imamo sedaj, skoraj brez
pomena. Tako bodo spet lahko leteli
ocitki, ¢e§, ti vzdrzevalei niso vredni
potenega grosa.

Za konec Se predlog delavcem v HV
Jesenice in Zi¢arna. Kadarkoli bodo na
sestankih SDS obravnavali probleme s
podroéja vzdrZevanja, naj na sestanke
povabijo tudi koga od nas. Ce sluéajno
kdo od vodilnih na vzdrzevanju za
omenjena obrata ne bo imel ¢asa ali
razumevanja, sem sam pripravljen pri-
ti prav na vsak tak sestanek (tudi iz-
ven delovnega casa). Tako bomo lahko

takoj razéistili vse probleme in tezave.
Ce bo za dolocena dela in popravila do-
kazana naSa neazurnost ali malomar-
nost, smo kritiko pripravljeni tudi
sprejeti in nositi posledice. Kar tako
kriviti in obtozevati vzdrzevalce za ne-
uspehe v proizvodnji, v nenehnem
iskanju »gresnega kozlae, pa je seveda
s strani delavcev v proizvodnji nelojal-
no in neposteno. Janko Fon

0 delu ZSMJ v Zdruzenju
crne metalurgije Jugoslavije

Miadi iz ZdruzZenja érne metalurgije Jugoslavije so najprej organizirali
tematsko konferenco o obstoju in delu mladinske organizacije v zdruzenju,

nato je z delom nadaljevala komisija za sklepe. Na koncu so se sestali v Lu-
kaveu 19. januarja in izoblikovali stalis¢a. -

Soglasni so o potrebi obstoja in de-
lovanja mladih iz Zdruzenja érne
metalurgije Jugoslavije, vendar so
mnenja, da je nujno potrebno spre-
meniti program dela in z njim doseéi
vsaj minimalen nivo akcijske enot-
nosti delovanja. S spremembo pro-
grama dela je potrebno spremeniti
tudi pravila o organiziranosti.

Ugotovili so, da svoje programske
usmeritve ne bodo mogli veé uresni-
Cevati skozi ZSMJ in so zato sklenili,
da oblikujejo Neodvisni sindikat
mladih Zdruzenja ¢rne metalurgije
Jugoslavije. Z nalogo, da ustvari vse
pogoje za delo organizacije, so obli-
kovali komisijo, ki se je sestala v Si-
sku 27, februarja lani in ki je izobli-
kovala program dela. Sindikati mla-
dih delavcev se akcijsko povezujejo
s konferencami obstojecih sindika-
tov v podjetjih znotraj zdruzenja,
kot tudi s Koordinacijskim odborom
‘v Zdruzenju érne metalurgije Jugo-
slavije, na podlagi naslednjih pro-
gramskih usmeritev:

- Prizadevanje za ¢im boljso eko-
nomsko in socialno varnost delav-
cev. Vse organizacije sindikata mla-
dih delavcev si bodo v svojih okoljih
prizadevale za ¢im boljse osebne do-
hodke ¢lanov, za uspesno resevanje
stanovanjske problematike, za sta-
bilnost podjetja, s ¢imer se dosega
tudi stabilnost delovnih mest, za var-
no delo delavcev in za ¢im bolj$o so-

Komu je Valjarna debele plocevine
na Javorniku kost v griu in zakaj?!

?e vzamec¢ cloveku srce, umre! In kaj se zgodi z obratom, ée mu to storig?
S.mes_r_lo vprasanje. Tudi umre! In kaj drugega je lahko srce valjarne, ée ne va-
ljavnisko ogrodje?. To je v Valjarni debele ploéevine na Javorniku ze staro in do-

ne na zalogo. To nam omogoéa sposob-

nost hitrega prilagajanja tehnoloskega
procesa za izdelavo manjsih serij, a po

traja_np. Ng, namesto, da bi ga zamenjali za novega, ga hoéejo nasi strokovnjaki
vsaditi valjarni bluming na Koroski Beli. To je prav tako, kot ée bi kirurg presa-
dil srce zdravemu ¢éloveku namesto bolniku.

Argumenti, ki jih ob tem poizkusu
nudijo, so véasih prav smes3ni in neka-
teri sestavljeni tudi iz poloviénih res-
nic. Stara in znana krilatica je, da je
pol resnice lahko tudi cela laz. Prepri-
¢an sem, da ob marsikateri trditvi o
progi javorniske valjarne to drzi. Na-
mre¢, ni resnica, da nimarino ustreznih
naprav za merjenje ob valjavi?iski pro-
gi, saj dimenzije ploéevine ugoiavlja-
mo s pomocjo radioaktivnega izouopa
in rezultate od¢itavamo v komandni
kabini proge. Trditev o nevlagar.ju in 0
neposodabijanjl apray iz pa celo po-
polna in mords tudi namerna neresni-
ca, saj smo v zadnjih letih zaradi vse
zahtevnejse toplotne obdelave postavi-
li na r,ovo dve peci za toplotno obdela-
Vo bloéevine, pri éemer smo pri posta-
“vitvi druge peci oziroma kalilno zZarilne
linije popolnoma rekonstruirali obrat.
Nadzor nad potekom tehnoloskega
procesa opravljamo s pomoéjo TV mo-
nitorjev in kamer, od katerih je ena
vgrajena tus! vV notranjost Drever peéi.

Tako sodobnih pedi pa im3 py.on
malo. Torej ne 772 ;5 zastarelo in od

& ¥ij 5 o e
20li T27 71 h e zavrieno tehnologijo!!

Tudi na liniji razreza sektorji je po-
skrbljeno za posodobitev z novim raéu-
nalnisko vodenim sekatorjem, ki sodi
v sam tehnoloski vrh. Morda pa so to
tiste gmotne dobrine, po katerih se ne-
katerim cede sline.

Te naprave nam je uspelo postaviti,
ko smo bili e samostojna TOZD. Pre-

prican sem, da bi nam tudi sedaj uspe- .

lo postaviti novo kvarto ogrodje v obrat
1a Javorniku, ¢e bi bili tako samostoj-
1i kot prej in ne odvisni od ljudi, ki v
menu nekih, po njihovem mnenju
boljsih in bolj celovitih tehniénih resi-
tev zavirajo nas nadaljnji razvoj. Pogo-
sto tudi s sredstvi ter naéini, ki se tudi
na zahodu rabijo ob konkurenénem bo-
ju razliénih podjetij in ki niso vselej
korektni. -
Postavitev kvarto ogrodja v Valjar-
no debele plogevine ne zahteva nobe-
nega podiranja tehtnice in nobenih do-
datnih transportnih naprav. Vse to ze
imamo. Stroski transporta materiala
»a ne bodo vedéji, kot ée bi to napravo
gradili na bluming. Saj bi potem mo-

ali voziti izdelke zaradi toplotne obde-

& 5
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lave na Javornik, ali pa postaviti ustre-
zne naprave na Beli, kar pa tudi ni za-
stonj.

Sploh pa pri masovni proizvodnji vi-
soko kakovostnih jekel obstoji tezava,
ki je posamezni, le v svoje sanje zagle-
dani ljudje niso sposobni razumeti. Ta-
ko smo ze imeli veliko gmotno $kodo
zaradi pred¢asne ukinitve valjarne
tanke ploc¢evine. Zaradi ¢asovnega pre-
sledka med njeno ustavitvijo in nor-
malnim obratovanjem hladne valjarne
smo izgubili doberSen del trzis¢a. Ka-
no noguben bi lahko postal podober

. o 15=iik hichrann tnsiih — - _
primer v sedan;if cisWeRC WEIE Thgo-
jih trzenja za c2l2ing Zelezarno, si lah-
ko samg mislimo. Lahko, da bi bil to
vzrok njenega dokonénega propada.

Valjarna debele plocevine je kljub
(ali pa morda ravno zaradi razdroblje-
nosti naro¢il) trzno zanimiva. Vso pro-
izvodnjo izdelujemo za znane kupce in

potrebi razlicnih kvalitet, éesar mnogi
sodobni obrati v razvitem svetu ne
zmorejo. Prav to je razlog za ohranitev
celovitosti delovnega procesa in posta-
vitev novega valjavniskega kvarto
ogrodja, ki bo omogoéilo boljse delo.
To sedaj zaradi zastarelosti in dotraja-
nosti starega trio ogrodja ni mogoce,
za kar delavei menimo, da so krivi vo-
dilni Zelezarne; oni naj bi skrbeli za
pravocasno investiranje tam, kjer je
mozno z minimalnimi sredstvi doseci
najvecji denarni u¢inek. Kaze, da tega
niso sposobni. So pa zelo sposobni, ko
je treba s tendencioznimi in nameno-
ma pomanjkljivimi poroéili v tovarni-
Skem glasilu ustvarjati vtis, da gre za
nesposobnost delaveev in vadetira - — -
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sem opratu in ne za njihovo namerno
zaviranje nasega normalnega razvoja.

Le komu in zakaj je Valjarna debele
plocevine na Javorniku tako napoti, da
jo po vsej sili skusa uniéiti, ne glede na
mozne posledice za Zelezarno v celoti
in delavce, ki v njej delamo?!

Marjan Knafeljc
delavec adjustaze VDP

delovne izkusnje)

odrasle in zaposlene)

nja)

IV. ali V. stopnji)

nje)

12. peka kruha

15. bio vrt in bio prehrana

veiavska univerza raznig.__g:

V1IZ - TOZD Delavska univerza Viktor Strazisar Jesenice razpisu-
je naslednje oblike izobrazevanja:
1. skladiséni tehnik (dokonéana osnovna Sola ali poklicna $ola in

2. USO program izobrazevanja za delo v skladiséih (II. stopnja)
3. program izobraZzevanja za bolni¢arja (prilagojeni program za

4. program izpopolnjevanja za natakarskega pomo¢nika (II. stop-

5. osnovna Sola za odrasle od 1. do 8. razreda

6. nadaljevalni program trgovinski poslovodja (po dokonéani 5oli
trgovinske dejavnosti in delovnih izkusnjah)

7. program izobraZevanja za poklic turistiéni tehnik (po dokonéani

8. program usposabljanja za mednarodni Spediter
9. jezikovne tecaje nemskega in angleskega Jezika (I. do II. stop-

10. enotedenski te¢aj za voditelje ¢olnov
11. vodenje poslovnih knjig za obrtnike (mala obrt in o novih pred-
pisih o amortizaciji in davéni upravi)

13. modno Sivanje - za zenske in otroske obleke
14. tipkanje in urejanje besedila na racunalniku (15 do 20 ur)

Prijavite se osebno ali po telefonu 81-072.

cialno varnost invalidov dela, za veé-
jo produktivnost in skrajsanje delov-
nega ¢asa, za posebno zaiéito Zena
in materinstva, kot tudi za posebno
zas¢ito mladoletnih delavcev pri de-
lu.

-Za ¢im bolj uspesno realizacijo
navedenih programskih usmeritev
se zahtevajo vse mozne oblike soli-
darnostnih pomoé¢i med élanicami
zdruZzenja, posebej v primerih stav-
ke, kot posledice nemoznosti dosega-

nja programskih opredelitev skozi
legalne institucije in z legalnimi me-
todami dela pri reSevanju morebi-
tnih problemov.

- Iskanje pomoéi, kot tudi iskanje
nasvetov za resitev morebitnih pro-
blemov skozi legalne institucije.

- Pomo¢ za druge se posebej zbira
v primerih vecjih nesre¢ v podjetjih
ali na podrocjih, kjer podjetja obra-
tujejo.

- Kot posebno obliko prizadevanja
za stabilnost podjetij znotraj Splos-
nega zdruzenja bomo vodili iniciati-
vo za strokovno izmenjavo delaveev
v smislu spoznavanja novih tehnolo-
gij in druga¢nih nacinov organizaci-
je dela in vodenja podjetij.

V cilju spoznavanja kulturnih
znamenitosti in nacina Zivljenja na
podrocjih obratovanja podjetij iz
zdruzenja, kot tudi v smislu razsirja-
nja tovaristva in iskanja skupnega,
priporoéamo, da se $e naprej organi-
zirajo enkrat na leto sre¢anja delav-
cev.

Na koncu je komisija sklenila, da
zdruzenju predlaga, da neodvisne
sindikate ustanovijo samo v tistih
podjetjih znotraj zdruzenja, v kate-
rih obstojeé¢i sindikati morebiti ne
bodo omogoéili pogojev za uresniéi-
tev nastetega.

D.G.

0 delu ZSMS Zelezarne
Jesenice v letu1989

Porocilo komisije za druzbenoe-
konomske odnose
Komisija je imela v celem letu
tezave s kadri, saj smo predsednika
komisije dvakrat zamenjali, tako da
imamo sedaj Ze tretjega predsedni-
ka. Podobno je tudi s ¢lani komisije.
Delo je temeljilo na posameznikih,
ki so svoje pobude posredovali pred-
sedstvi: KS ZSMS gelezarne.

Komisija za mladinsko prosto-

voljno delo

Po veckratnih poskusih oZiveti
mladinsko prostovoljno delo, je ugo-
tovila, da je potrebno predlagati uki-
nitev te komisije in poiskati nov na-
¢in koris¢enja prostega ¢asa za bi-
vSe brigadirje in za druge, ki bi se
jim pridruzili.

Na deloviséih so bili v preteklem
letu samo posamezniki in uéenci; pr-
vi zaradi zanimanja za vsako aktiv-
nost, ki jo organizira KS ZSMS Zele-
zarne, drugi pa zaradi zbiranja sred-
stev za svojo dejavnost ob koncu Sol-
skega leta. Po aktivih ZSMS so inte-
res za prostovoljno delo pokazali sa-
mo mladi iz Valjarne debele plocevi-
ne, ki so zaradi izboljsanja finanéne-
ga polozaja aktiva izvajali lokalne
delovne akcije v obratu. Clani komi-
sije so sodelovali pri vseh drugih
aktivnostih KS ZSMS Zelezarne.

Komisija za Sport

Komisija se je sestajala po potre-
bi (pred vsako aktivnostjo v mese-
cu). Veliko mnenj, predlogov in odlo-
citev je bilo opravljeno telefoni¢no.
Udelezba na sestankih je bila dobra,
kar je zelo pomembno za sklepénost
komisije.

Veliko je delala pri organizaciji
raznih turnirjev, kar je bistvo dela

ta lenw-i_2t oo e
w nuuisije. Najveé dela oz. pozorno-

sti pa je posvecala kosarkarskim
turnirjem, ker je bilo za to panogo
med mladimi v jeseniski obéini naj-
ve¢ zanimanja. Organizirala in iz-
vedla je tudi turnirja v nogometu in
odbojki. Sodelovala je pri organiza-
ciji' Jeklarskega maratona (skupaj z
OK ZSMS in KS ZSMS), na sreca-
nju mladih jeseniske obcine na Po-
kljuki je uspesno izpeljala Sportni
del sreéanja. V Kranjski Gori je so-

la nri imeadn: "
delova :: sevouwl 101 Organizacijl

sportnih tekmovanj ter pri obiskih v
vojasnici v Bohinjski Beli, kjer so bi-
la tudi Sportna tekmovanja. Pri pete-
roboju je sodelovala tako, da je pri-
skrbela nogometno ekipo, ki je za-
stopala Zelezarno Jesenice. V sode-
lovanju z OK ZSMS je v mesecu
mladosti pomagala pri organizaciji
in izvedli koSarkarskega in odboj-
karskega turnirja.

V glavnem ji je uspelo izpeljati
vse aktivnosti iz programa za leto
1989, manj dela pa je posvecala sode-
lovanju z ostalimi komisijami, kar bi
se v prihodnje moralo bistveno iz-
boljsati. Uspesnost ekip na turnirjih
se je v primerjavi z lanskim letom
bistveno izboljsala, kar je tudi ra-
zumljivo, saj komisija deluje Ze dve
leti. Glede gostovanj ekip KS ZSMS
je bila ta sezona zelo uspesna po re-
zultatih, Stevilo nastopov (gostovanj)
pa izredno majhno. Ce bi bila finan-
¢na plat boljsa, bi sigurno bilo dru-
gace; upamo, da v prihodnje bo.

Finan¢no poslovanje komisije je
bilo veékrat negativno kot pozitivno;
izjema je zadnji letosnji turnir v ma-
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lem nogometu. To je razumljivo, saj,
¢e na turnirju ni dobre udelezbe, tu-
di zasluzka ne more biti veliko. Po-
kali so dragi, nekaj je treba dati sod-
niku in tistim, ki cele dneve sodelu-
jejo pri organizaciji. Ce pridejo reci-
mo samo Stiri ekipe na turnir, je to
Cista izguba, ¢e pa jih je dvajset, je
tudi zasluzek (kar je dovolj zgovorno
pokazal zadnji letosnji turnir).

Sedaj pa posebej omenimo sreca-
nje mladih iz jeseniske obéine in vo-
jakov ter Jeklarni maraton.

Jeklarski maraton

Za Jeklarski maraton smo skleni-
li, da ga vec ne organiziramo, ceprav
smo imeli namen, da bi taka oblika
Sportne aktivnosti postala tradicio-
nalna. Razlogov za tako odlocitev je
veé, vendar sta dva najbolj pomemb-
na: stevilo tekmovalcev udelezencev
in financiranje.

Predlanskim se je maratona ude-
lezilo 50 tekmovalcev, lani pa samo
27. Tudi lani smo upostevali mnenja
tekmovalcev, da bi izboljsali organi-
zacijo in spremenili potek tekaske
proge. Za podelitev smo imeli pripra-
vljenih 33 raznih priznanj, za pribli-
zno 100 tekmovalcev smo nabavili
okrepéila.

Pri organizaciji je sodelovalo 60
mladih, miliéniki in zdravstvena slu-
zba, saj sta ne glede na Stevilo udele-
Zencev organizacija in stro$ek ena-
ka. Ob solidni udelezbi bi to aktiv-
nost nadaljevali, tako pa maratona
ne bomo veé pripravljali.

Srecanje mladih jeseniske obéine
na Pokljuki

Na tem sreéanju se je zbralo pre-
senetljivo veliko Stevilo mladih jese-
niske obéine Costizli Siecanja je
bila VP Bohinjska Bela, organizator-
ja pa KS ZSMS Zelezarne Jesenice
in OK ZSMS Jesenice. Sreéanje je
vkljucevalo okroglo mizo in Sportne
igre na Rudnem polju na Pokljuki.
Najveé¢ uspeha je imela ekipa KS
ZSMS Zelezarne Jesenice pred VP
Bohinjska Bela, tik za njima pa so
bile ekipe VP Radovljica, Gradis, Va-
trostalna. Organiziran je bil tudi
ples ob zvokih vojaskega ansambia

i jna T = = S
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Gil uradni zakljuéek teh sreéanj, na
katerem so bila podeljena priznanja
najboljsim Sportnim ekipam.

Program dela za leto 1990

februar - kosarkarski turnir (zad-
nji za leto 1989)

marec - hokejska tekma

april - Sahovski turnir, namizno
teniski turnir

maj - nogemetn, kosarkarski, od-
bojkarski in e kakSen turnir ali tek-
movanje v sodelovanju z OK ZSMS
Jesenice; Sportni peteroboj

avgust - tekmovanje v plavanju

september - nogometni turnir

oktober - odbojkarski turnir
november - streljanje

december - kosarkarski ali kak-
Sen drugi turnir v poéastitev dneva
JLA.

Interesna skupina za Sport ima
pravico do sprememb ali zamenjav
terminov tekmovany.

Poroéila o delu osnovnih organi-
zacij bomo predstavili na konferenci
K8 ZSMS Zelezarne Jesenice marca
letos.

Predsedstvo KS ZSMS
elezarne Jesenice
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Evropa zdaj!

Volilni program
ZKS

prenove

v praksi uresniciti.

Volilcem se zavezujemo:

4. NOVA DELOVNA MESTA

stranke demokraticn

Jesenice danes
JESENICE JUTRI®

- *V program nismo zapisali niéesar, ¢esar ne bi bili sposobni skupaj z vami

Da bodo izvoljeni delegati naSe stranke delovali za uresniéitev te-
ga programa v skups¢ini obéine Jesenice in skupséini Slovenije.

1. TEMELJ RAZVOJA OBCINE JE CLOVEK,
ki Zivi in dela v ob¢ini, njegova ustvarjalnost in inovativnost ter pri-
pravljenost spoprijeti se z izzivi ¢éasa.

2. SKRB ZA RACIONALNO RABO PROSTORA,
ki je omejena dobrina, bo v srediSéu nasih aktivnosti.

3. MODERNA ZELEZARNA - SESTAVNI DEL OBCINE
smo za preoblikovanje Zelezarne v moderno podjetje, ki bo s svojimi
izdelki in storitvami konkurenéno na domacem in tujem trgu.

bodo nastajala s prenavljanjem obstojecih in ustanavljanjem novih
podjetij in enot drobnega gospodarstva, ki bodo kos razvitim v svetu.
Zato so potrebni znanje, kvaliteta izdelkov in storitev.

5. JESENISKA OBCINA - TUDI DOLINA TURIZMA IN SPORTA
sestavimo niti Stevilnih interesov na podroéju turizma in Sporta in po-
nudimo gostom ob¢ino pod geslom: »Turistiéna sezona traja vse leto«.

6. AVTOCESTA IN PREDOR SOCASNO
v ob¢ini smo med prvimi zaceli opozarjati, da morata biti predor in
avtocesta odprta socasno. Od tega ne odstopamo! Takoj pa zahtevamo
posnetek sedanje stopnje onesnazenosti s prometom.

7. SODOBNI BLAGOVNO-PROMETNI TOKOVI

Y

so in bodo tu, le izkoristiti jih moramo: s programi ob mejah, na plato-
jih ob predoru in avtocesti ter s povezanim Zelezni$kim in cestnim
prometom.

8. VSI SMO BILI NEKOC KMETIJE,
zato bomo v kmetijstvu dali prednost druzinskim, visokogorskim
kmetijam in zavarovanju plodnih zemlji5é. Zelimo materialno in mo-
ralno popraviti krivice iz preteklosti.

9. DRUZBENE DEJAVNOSTI :
so sestavni del razvoja, zato se morajo spreminjati v pregleden, uéin-
kovit sistem z jasno zagotovljeno socialno varnostjo.

Potrebujemo zdrave, izobrazene ljudi, zato moramo razvijati in
spreminjati podrocja izobraZevanja, zdravsivene zaSéite, otroskega
varstva, Sporta in rekreacije.

10. OHRANIMO KULTURNO IN NARAVNO DEDISCINO
od Rate¢ do Rodin. Spodbudimo kulturno ustvarjalnost vseh rodov.

11. ZIVLJENJE V ZDRAVEM, ZA CLOVEKA PRIJAZNEM OKO-
LJU
brez onesnazZevalcev zemlje, vode, zraka itd. Naloge so: ureditev cen-
tralnega odlagalis¢a odpadkov, nevarnih snovi, pitne vode, kanaliza-
cije....

Mesto in ostali kraji v obéini naj postanejo zeleni in ¢isti.

12. USTVARIMO RAZMERE ZA VRNITEV STROKOVNJAKOV,
postanimo privlacna obéina za inovativne, ustvarjalne posameznike.
Ponudimo jim ustrezne pogoje za delo, stanovanja in uporabo znanja
v novoustanovljenih podjetjih.

13. ZAGOTOVIMO SOCIALNO VARNOST VSEM OBCANOM,
predvsem pa starejS$im obéanom, mladini, mladim druzinam.

Podprli bomo izdelavo socialnega programa za obéino Jesenice.

14. BREZ STANGVANJA NI PRAVEGA ZIVLJENJA,
prednost pri dodeljevanju druzbenih stanovanj naj ima mlada druzi-
na, tudi z moznestjo nakupa pod znosnimi pogoji.

15. NADZOR NAD TROSENJEM SREDSTEV PRORACUNA,

Se posebej sredstev za ljudsko obrambo in druzbeno samozaséito. Na-
mesto zaklonis¢ se raje odloéamo za poslovne prostore in igriséa.

16. SODELOVALI BOMO

7 i i r 1i i t abkila.~ - ol rm— 2 5
;l:’f_em" ki so za razvoi in e ot suuine, s sosednjimi obéinami, v
e

“ViTa delovne skupnosti Alpe-Jadran in z ostalimi v Sloveniji in Ju-
goslaviji. ;
ZATO SPOZNAJTE IN IZVOLITE ODLOCNE LJUDI NA NASI LISTI,
ki so ta program pripravljeni uresniéiti!

Zakaj mi ni vseeno?

Volitve 1990

A. Republiska volilna komisija vas
obvesca, da boste prejeli od obéinske’
volilne komisije predloge kandidatov
za delegate v zborih zdruZenega dela
obcinske in republiske skupscine. V
mestu Ljubljana ter na obmo¢ju Obal-
ne skupnosti obéin boste prejeli tudi
predloge za delegate zborov zdruzene-
ga dela skups¢in posebnih druzbenopo-
litienih skupnosti, na narodnostno me-
Sanem obmocju pa tudi predloge za de-
legate narodnosti v zboru zdruzenega
dela Skupsé¢ine SRS.

Dolo¢anje kandidatov na zborih vo-
lilcev, tudi v podjetjih, organizacijah in
skupnostih, je ena od oblik kandidira-
nja za delegate v skupséinah za zbore
zdruzenega dela. Zakon omogoca 3e
kandidiranje s podpisi.

Zbor volilcev za dolotanje kandida-
tov za zbor zdruzenega dela sklice
predsednik delavskega sveta ali druge-
ga organa upravljanja.

Zbor volilcev delavcev v delih in
enotah podjetij, organizacij oziroma
skupnosti za volilno enoto ali njen del
sklice predsednik zbora zdruzenega
dela obcinske skupséine oziroma pred-
sedniki delavskih svetov oziroma dru-
gih organov upravljanja organizacij
oziroma skupnosti, ki jih on doloéa.

Ce statut podjetja, druge organizaci-
je oziroma skupnosti ne dolo¢a druga-
¢e, je zbor volilcev sklepéen, ée je na
njem navzoc¢ih najmanj 10 delovnih
ljudi oziroma veé kot polovica delovnih
ljudi v podjetjih, drugih organizacijah
oziroma skupnostih, kjér je zaposlenih
manj kot 20 delovnih ljudi.

Zbor volilcev vodi predsedstvo zbo-
ra, ki ga volilei izvolijo izmed sebe na
predlog sklicatelja. Na zacetku zbora
doloéijo tudi zapisnikarja ter dva ove-
ritelja.

B. Zbor volilcev odloéa o predlogih
kandidatur s tajnim glasovanjem, ra-
zen Ce zbor soglasno sklene drugace.

Zbor volilcev poteka in odlo¢a po na-
slednjem vrstnem redu:

a) Predsedujoci prebere vse osno-
vne podatke za posamezne predlagane
kandidate za isto funkcijo, ki jih je
prejel od obéinske volilne komisije.

Volilei razpravljajo o predlogih in o
njih glasujejo.

b) Pred zacetkom glasovanja je mo-
Zno na zboru volilcev Se predlagati
kandidate; predlogu mora biti priloze-
no soglasje kandidata, da sprejema
kandidaturo (obrazca volitve 90 - 5t. 3
in 4). Ce je predlagani kandidat navzoé
na zboru volilcev, se lahko pismeni
predlog ter izjava kandidata kasneje
prilozita zapisniku.

c) Na zboru volilcev se razpravlja in
glasuje po naslednjem vrstnem redu
za:

1. zbor zdruzenega dela obéinske
skupséine

2. zbor zdruZenega dela Skupséine
SRS.

Na zborih volilcev, kjer doloéajo tu-
di kandidate za delegate skupséin po-
sebnih druzbenopoliticnih skupnosti
oziroma druge kandidate, naj se vrstni
red ustrezno dopolni na predlog sklica-
telja zbora volilcev.

¢) Vsak volilec lahko podpre oziro-
ma glasuje za ve¢ predlaganih kandi-
datov za isto funkcijo.

d) Izid glasovanja ugotovi delovno
predsedstvo, lahko pa se na zboru vo-

lileev izvoli tudi volilna komisija. Izid
je treba objaviti Ze na zboru volilcev.

e) V zapisnik se vpise vsak glas, ki
ga je prejel posamezni predlagani kan-
didat ali lista kandidatov. Na zboru vo-
lilcev namrec ni potrebno, da bi pred-
log dobil npr. veéino, tretjino ipd. gla-
sov volilcev.Glasovi, ki so jih dobili po-
samezni kandidati na vseh zborih volil-
cev v volilni enoti, bodo sesteti in dolo-
¢eni bodo vsi tisti predlagani kandida-
ti, ki bodo na vseh zborih volilcev v vo-
lilni enoti zbrali z zakonom doloéeno
najmanj$o podporo (za ZZD obéinske
skupséine 30 glasov, za ZZD Skupséine
SRS 100 glasov).

f) Pravico do glasovanja na zboru
volilcev imajo samo volilei, ki so zapo-
sleni v podjetjih na obmoé¢ju, za kate-
rega je bil sklican zbor volilcev. Na
zboru volilcev pa so lahko prisotni tudi
predlagani kandidati oziroma njihovi
predstavniki, ki pred glasovanjem o
predlaganih kandidatih lahko sodelu-
jejo v razpravi o predlaganih kandida-
tih.

C. Za praktiéno izvedbo zborov volil-
cev predlagamo sklicateljem zborov
volilcev, da

a)se vsem volilcemn z obmo¢ja, za ka-
terega se sklicuje zbor volilcev, ob
vstopu v prostor, kjer poteka zbor volil-
cev, ali ob vpisu v listo prisotnih izroéi
glasovnica;

b) se volilci vpiSejo v listo prisotnih;
lista prisotnih naj ima naslednje rubri-
ke: zaporedno §tevilko, ime in priimek,
naslov ter podpis;

c) je glasovnica tako oblikovana, da
bo volilec lahko vpisal $e morebitni do-
datni predlog na zborih volilcev (naj-
manj dve mesti);

¢) se ob oddaji glasovnice na podlagi
liste prisotnih ugotovi, ali ima navzoci
volilec pravico glasovanja. ]

C. Sklicatelj mora zapisnik(e) o delu
zbora volilcev (ali ve¢ zborov volilcev)
poslati obéinski volilni komisiji v 3
dneh po opravljenem zboru volilcev.
Menimo, da bi bilo primerno, ¢e bi skli-
catelj ali drugi predstavniki osebno do-
stavljali zapisnike obcinskim volilnim
komisijam v izogib kakrsnimkoli teza-
vam.

D. 51. ¢len zakona o volitvah v skup-
i¢ine obvezuje sklicatelje zbora volil-
cev, da skli¢e zbor volilcev najkasneje
v treh dneh po prejemu predlogov kan-
didatur od ob¢inske volilne komisije.
Zbori volilcev za dolo¢anje kandidatov
za zbor zdruZenega dela morajo biti
opravljeni od 27. februarja do 10. mar-

_ca. Zapisnike je potrebno dostaviti naj-

pozneje do 13. marca.

Objavljamo imena kandidatov za
delegate v ZZD obéinske skupséine in
kandidatov za delegate v ZZD Skup-
scine SRS, o katerih boste glasovali v
Zelezarni Jesenice - za podrocje indu-
strije in rudarstva.

Zbor zdruzZenega dela repu-
bliske skupséine
1. Azman Daniel, magister ekonomije
2. Bajt Franc, ing. lesarstva
3. Drolc Marija, diplomirani ekono-
mist
4. Erzen Stanislav, elektrotehnik
5. Jelenc Joze, dipl. inZ. elektrotehnike
6. Kavéi¢ Crtomir, ekonomist

7. Kobentar JozZe, magister organizaci-
je dela

V nedalia 4

nov in kandidate za volitve.

Javna tribuna

e L i . -
: “--—vs5v, . iditd, uo ob 12. uri na Jesenicah na Trgu Toneta Cufarja
javna tribura pod geslom Za prikodn
Predstavili bomo program Zveza za ohranitev enakopravnosti obéa-

ost floveka |

Yabljepi ste vsi obéani vseh narodov in narodnosti Jesenic in Sirse
okolice. Prisoten bo tudi predsednik Zveze dipl.inz. Dragisa Marojevic.

1

Predsedstvo Zveze
za ohranitev enakopravnosti
obcanov Jesenice

Volitve 1990 Volitve 1990 Volitve 1990

8. Kunstelj Janez, dipl. inz. kemijske
tehnologije

9. PSenica Janez, diplomirani elektro
inzenir

10. Ravnik Bogdan, diplomirani inZe-
nir kemije

* 11. Tusar Albina, diplomirani sociolog

12. Volfand Breda, dipl. inZ. kemije

Zbor zdruzenega dela obdcin-
ske skupséine

1. Alibasi¢ Serif, kljuéaynicar

2. Ali¢ Vinko, ekonomist

3. Arijani Leopoldina, visji upravni de-
lavec

4. Avsenik Janez, organizator dela

5. Bahun Janez, gasilec

6. Banko Branko, diplomirani inZenir
metalurgije

7. Berlogar Joze, inZenir metalurgije
8. Burnik Franc, metalurski tehnik

9. Cund Zdenko, organizator dela

10. Catak Osman, delavec

11. Erjavec Stane, ekonomist

12. Galic Ljubomir, metalurski tehnik
13. Haski¢ Mujaga, valjavec

14. Jakopi¢ Vinko, elektrotehnik

15. Jamar Zdravko, inZenir metalurgi-

16. Jeki¢ Milenko, kljucavniéar

17. Justin Venceslav, tehnolog

18. Kosanéi¢ Silvo, metalurski tehnik
19. Kosmaé Janez, metalurski iehnik
20. Kosir Anton, strojni tehnik

21. Lakota Bozidar, sociolog

22. Li¢of Bojan, elektrotehnik teleko-
munikacij

23. Markez Lilijana, organizator dela
24, Mencinger Marjan, diplomirani in-
zenir metalurgije

25. Mesari¢ Crtomir, livar

26. MurSec Damjana, diplomirani or-
ganizator dela

27. Novak Kenda Danica, diplomirani
pravnik

28. Omejc Branko, diplomirani inZenir
metalurgije

29. Pavlin Janez, metalurski tehnik
30. Ravnik Joze, diplomirani inzenir
kemije .

31. Seferagi¢ Zlatan, topilec, livar

32. Simeonov Vanja, ekonomist

33. Smolej Roman, ekonomist

34. Smolej Gojko, metalurski tehnik
35. Smolej Boris, ekonomist

36. Simnic Iztok, inZenir strojni§tva
37. Simnic Franc, metalurski tehnik
38. Smid Dusan, inZenir strojnistva
39. Sporar Bojan, strojni tehnik

40. Trajlovié¢ Cedomir, delavec

41, Vehar Janez Danilo, inZenir orga-
nizacije

42, Zupanci¢ Uros, diplomirani ekono-
mist

43. Zupancic Ivanka, diplomiran orga-
nizator dela

44, Zagar Maja, visji upravni delavec
45. Zuber Pavel, metalurski tehnik

Na Jesenicah
ustanovijena Zve-
za za ohranitey
enakopravnosti

ohcanov

V nedeljo, 25. februaria, je bila na
Jesenicah ustanovljena Zveza za
ohranitev enakopravnosti obéanov.

Na skupséini je bilo 120 obéanov
ter gostje predsednik Zveze za ohra-
nitev enakopravnosti obcéanov iz
Ljubljane, dipl. inZ. Dragisa Maroje-
vié, in predsedstvi iz Ljubljane in
Kranja.

Na skup$¢ini smo izvolili predsed-
nika in sekretarja Zveze za Jesenice
in okolico ter kandidate za DPZ v ob-
€ini in republiki in 14 delegatov za
Sk_ups_cmo Zveze, ki bo mares - Lju-
bljani.

V.H.

Kdn
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Porocali smo Ze o predlogu delavskega sveta TOZD Druzbeni standard (se-

daj ETE Druzbeni standard), da bi bile stanarine v samskih domovih 100 DM me-
se¢no v dinarski protivrednosti. Stanovalci samskih domov so se sestali in obli-

Ko se tako stiri in pol desetletja po koncu voine tei nasi

% A
e~ Anmar

e ks A - aGindVini soocamo
z najhujSo krizo, ki ni samo ekenomska, ampak tudi politiéna in moralna, je se-
veda vedno ve¢ takih, ki ne Ie kriti¢no, ampak predvsem kritizersko ocenjujejo
ves pretekli razvoj.

samski dom ni stanovanje in zato
zanj merila za stanarino ne morejo
veljati, zato poveCevanje cen v sam-

Pripravljenosti poprijeti za delo, kar
pomeni tudi stalno se izobrazevati, so-
ocati s problemi, se tudi zameriti in de-
iovati javno, pa je vedno manj. Vedno
manj je ljudi v tej nasi jeseniski ob¢ci-
ni, ki so se pripravljeni javno, odgovor-
no lotiti reSevanja tezkih problemov,
iskati nove poti, nove resitve, nove
moznosti. Vedno veé je takih, pred-
vsem mladih z visoko in visjo izobraz-
bo, ki iS¢ejo svojo prihodnost ne v tej
obéini, ampak drugod. Ne le zaradi
osebnih dohodkov, bolj zaradi nerazu-
mevanja, nezmoznosti ustvarjalno soo-
blikovati prihodnje resitve, prevlado-
vanja enakosti v. delitvi namesto v
ustvarjanju.

Kdo bo torej nosil breme precbrazbe
nasSega gospodarstva, snovanja novih
izhodov, preoblikovanja druzbenih de-
javnosti, drzavne uprave v javno upra-
vo, kdo bo torej soustvarjal, se boril z
argumenti, programi, ne z avtoriteto
moci in pretekle slave?

Nihée ne bo na Jesenice gledal skozi
prizmo preteklih uspehov, ampak bo-
mo deleZni pomo¢i in sodelovanja le to-
~ liko, kolikor bomo tudi sami pripravlje-

ni poprijeti za delo.

In prav zato, ker menim, da kljub te-
zavam, s katerimi se danes sootamo,
Se vedno ni vse izgubljeno, ker so se
ljudje, ki so pripravljeni poprijeti za
delo, ker imamo nekaj priloznosti za
razvoj (preobrazba érne metalurgije,
promet in zveze, turizem. vse g pod
pogojem- tudi kadrovske preobrazbe),
je prav, da take ljudi tudi predlagamo.
Da sodelujejo kot delegati v obéinski
skupséini, v delavskih svetih, v raznih
projektnih skupinah, ki bodo morale
zaceti z delom tudi v tej obéini bolj
smelo kot doslej. S tm bomo morda z
manj tezavami dohiteli prihodnji éas,
ki ne bo lahek za nikogar izmed nas.

Najprej pa moramo narediti miselni
zasuk v glavah. Po starem, tako kot
pred leti ne bo slo vec. Izgovarjanje na
pretekle zasluge nic vec ne Steje. Steje
in bo Stelo le znanje, sposobnost, pri-
pravijenost. In odgovornost, ki jo ima-
mo, kot starsi in vodilni ali vodstveni
delavei, do prihodnosti, do dostojnega
2ivljenjaéne zivotarjenja.

Rina Klinar

kovali predlog za racionalizacijo stroskov.

Poslovodni odbor in vodstvo ETE
Druzbeni standard sta na priporoéi-
lo sindikata Zelezarne Jesenicg
predlog delng upestevala. Za januar
in februar so stanovalci samskih do-
mov placali stanarino za enopostelj-
no sobo v samskem domu Sava in
dvoposteljno sobo v samskem domu
Novi blok 420 din mesec¢no. Kljub
znizanju stanovalci nad ceno niso bi-
li navduSeni, vendar ob upanju, da
bo s spremembo hisnega reda tudi
zivljenje v domovih postalo bolj zno-
sno, so se pomirili.

Stanovalci so se z usodo pomirili,
drugi pa ne. .

19. februarja je ETE Druzbeni
standard oblikovala predlog novih
cen v samskih domovih, da s prvim
marcem veljajo v samskih domovih
Zelezarne nove akontacijske cene
nocnin: 7

1. enoposteljna soba SD Sava,
dvoposteljna soba SD Novi blok

510,00 din meseZng ali
vng

2. dvoposteljna soba SD Sava
465,00 din mesecno ali 15,50 din dne-
vno.
_ 22. februarja pa poslovodni odbor
Zelezarne Jesenice izoblikuje pred-
log oblikovanja cen v samskem do-
mu, katerega tudi navajam: »Poslo-
vodni odbor se je pri preuéitvi izho-
dis¢ za oblikovanje cen odloéil za
tocko 3 variantnega predloga (druge
variante mi niso poznane, op. avtor-
ja clanka), po katerem je potrebno
pristeti Se 50 % splosnih stroskov, ta-
ko da okvirna cena za enoposteljno
sobo znasa 1.132,00 din na mesec ali
37,7 na dan, za dvoposteljno pa
979,00 din na mesec ali 32,6 na dan.

17,00 din dne-

V zvezi z ze postavljenim stalis-
cem oziroma mnenjem poslovodne-
ga odbora glede na navedeno proble-

matike ponovno poudarjamo, da je-

vsak dolzan stroske svojega bivanja

nositi sam. Posebej poudarjamo, da

skem domu skladno s cenami stana-
rin ni sprejemljivo. Rast cen v sam-
skem domu mora biti skiadna z rast-

- jo cen po predvideni metodi gziroma

metodi, ki ste jo uporabili za ta izra-
¢un (verjetno ETE Druzbeni stan-
darg, op. avtorja).«

Clani vodstev hisnih svetov sam-
skih domov Novi blok in Sava so se
22. februarja seznanili s predlogom
poslovodnega odbora. Po informaciji
so bili zbegani, jezni, razoc¢arani, si-
cer so misljenja enaka: da cene v
samskih domovih ne morejo biti
enake cenam stanarin za stanova-
nje, saj samski domovi res niso sta-
novanja; o metodi za oblikovanje
cen so misSljenja nasprotna.

Po informaciji so se s predlogom
PO seznanili tudi stanovalci iz sam-
skih domov. Takoj so zahtevali zbor
stanovalcev, ki bo v kratkem. Kaj se
bo potem zgodilo (Ce se sploh kaj bo
zgodilo) bomo Se poroéali. Stanovalci
samskih domov samo upamo, da se
sodelavei zavedate, da smo danes na
vrsti mi, jutri pa ze vi.

. " Dragutin Gvozdic¢



‘Gostovanje Primorskega dramskega gledaliSca

iz Nove Gorice

V sredo, 21. in Eetrtek, 22. februarja, je na Jesenicah gostovalo Primorsko
dramsko gledalisce iz Nove Gorice. V dvorani gledaliséa Tone Cufar je uprizorilo
dramo Daneta Zajca Vorang, ki jo je reziral Mile Korun in s katero bodo gleda-
liséniki iz Nove Gorice nastopili tudi na Tednu slovenske drame v Kranju.

Ob gostovanju gledaliséa iz Nove Go-
rice nekateri ljubitelji gledaliskih
- predstav, ki so si ogledali delo Daneta
Zajca, po zadovoljstvu, razsojanju,
umetniSki vrednosti predstave in nje-
ne interpretacije, niso bili zadovoljni.
Nekateri so v premorih celo odhajali s
predstave. Takoj po predstavi in Se ne-
kaj dni pozneje je bilo sliSati: nisem
ni¢ razumel, ne vem, zakaj gre, to je
tezka predstava, za tako predstavo so
potrebni dobri Zivei, celo, predstava je
za moske (17).. Ce bi obravnavali pri-
pombe in mnenja gledalcev, bi ugotovi-
li, da nismo vajeni tako »tezkih« gleda-
liskih del, kot so ga izvedli gledali§¢ni-
ki iz Nove Garice. Nase gledalisée nas
vse bolj navaja na »lahkotne« predsta-
ve, ki od gledalcev zahtevajo le dobro
voljo, da pridejo v gledaliste. Za vse
drugo poskrbi slahkotna« igra, v kateri
je po navadi Ze vnaprej vse »jasnoe, pu-
blika pa zadovoljna. Taka programska
politika gledaliséa ocitno odgovarja
vecjemu delu jeseniskih ljubiteljev gle-
dalisca.

Tisto, kar naredijo, je Ze nekaj ¢asa
resni¢no dobro, vendar ni dovolj dobro
za splosno vzgojo gledaliskih gledal-
cev. Da so nam potrebne tudi »grozlji-
ve« predstave, se v gledalis¢u zavedajo,
saj so nam z gostovanjem drugega gle-
daliséa omogoéili, da vidimo dramo
Zajtevega Voranca v izjemni izvedbi.
Prostor nam ne dovoljuje, da bi se ob
tej priloznosti Sirse zadrzali na proble-
mih o vzgoji gledaliskih gledalcey,
moznosti gledalis¢a, repertoarski poli-
tiki in kaksne predstave bi Zeleli Jese-
nicani. O vsem tem naj bi se pogovorili
odgovorni kulturni, predvsem pa gle-
daligki delavci. Namen tega prispevka
je le kaj ve¢ povedati o dobrem gledali-
skem delu Daneta Zajca, ki celo deset-

letje ni bilo uprizorjeno na slovenskih
odrih.

Za postavitev predstave s tako vse-
bino kot je drama Voranc, ki mora te-
meljiti na izjemni reziji in scenografiji
ter dobrih igralcih se ni lahko odlogiti.
Ob krstni izvedbi tega odrskega dela
pred desetimi leti je nas priznani re-
cenzant (ocenjevalec) gledaliskih doga-
janj Andrej Inkret izrekel toliko zani-
mivih, strokovnih in zahtevnih misli o
delu Daneta Zajea, igri Vorane, reziji,
scenografiji, igralcih, da se je mogoce
marsikatero gledalisée ali reziser
»ustrasilo« postaviti na oder tega »gro-
zljivega« Zajcevega Voranca. Mogoce
ta »recenzija« ni to¢na, vendar je dej-
stvo, da se deset let nihée ni lotil tega
Voranca: kmeta visoko v hribih, pah-
njenega v napeti unic¢evalni ¢as velike
vojske nemskih zandarjev in komuni-
stov v gozdu in skalovju, raztrganih
unic¢evalnih razmerij med ljudmi; ki
mu je najblizji sosed Ze na vrhu druge
gore, tu kjer je zanj pa¢ edini mogo¢ci
dom, pa naj bo Se tako preklet... a Vo-
ran¢ev Bog bo umrl z njegovo smrtjo...
Tam gori je Vorane v silovitem, nevz-
drznem sporu s sinom Jernejem, v
strasnem sovrastvu s svojim ocetom
Simonom, v njegovi osamljeni hribov-
ski domovini ni nobene prijaznosti, no-
bene ¢iste in nesebiéne ljubezni ne do
»goljufive« zemlje ne do zZene Neze, vse
je en sam neprenehen boj za golo Zi-
vljenje in vztrajanje do konca in do
dna, s posebnimi vlakni moéi in Ziv-
cev... To je ta »grozljivka« in na taki li-
terarni podlagi je Mile Korun zasnoval
svojo rezijo in scenografijo v uprizori-
tvi Zajéeve drame Voranc, ki je izvede-
na te dni na Jesenicah.

Ta grozljivo radikalna Zajéeva dra-
ma nenehnih digresij in reminiscec v

raznih dialoSkih epizodah in zmeraj
znova v poeti¢nih monoloskih refleksi-
jah, vsa na tenkem robu med brutalno
izostrenimi dramatskimi situacijami,
ki vseskozi uéinkujejo z enako silovito
energijo nekaterim jeseniskim gledal-
cem ni bila vSeé? Zajéevo dramo je tre-
ba razumeti kot priloZnost za pojasni-
tev temeljnih in bistvenih stvari v zad-
nji vojni na Slovenskem in drugih hri-
bovskih dogajanj Zajcevih eksemplari-
¢nih dramskih likov. Pred seboj ima-
mo zelo jasen in razviden mehanizem,
ki se mu nihée od nastopajo¢ih ne mo-
re upreti. Hkrati pa smo videli in dozi-
veli tudi galerijo posamiénih dram,
medsebojnih zapletov, ki posegajo glo-
boko v nerazresljive spore in naspro-
tja. Tako reziser Korun zvesto in uspe-
Sno uresnicuje Zajceve dramaturske
misli in dosledno sledi njegovi poeziji,
v kateri odkriva najbolj avtenti¢ne gle-
daliske moznosti za odliéno predstavo.
V taksni zasnovi reZiserju zanesljivo,
in disciplinirano sledi kompakten an-
sambel z odlicnimi posamiénimi pri-
spevki.

Vsi skupaj so ustvarili odliéno pred-
stavo, s katero bodo nastopili tudi na
Tednu slovenske drame v Kranju. Te-
ga priznanja bodo delezni: Bine Matoh
kot Vorane, Mira Lampe Vujisi¢ kot
njegova zena Neza, Joze Horvat kot
Vorancev sin, Ivo Barisi¢ kot Voranéev
oce, »vetni starec« Sandi Kroselj kot
Vorancev sosed, Rado§ Boléina kot
Murovéan, »drevesnik«, Dragica Kokot
kot nezadoSctena spolna zalezovalka
Katra in Nevenka Sedlar kot nemi, ne-
vidni predmet Jernejevega pozelenja.

Zelimo in upamo, da bodo igralci
Primorskega dramskega gledalica iz
Nove Gorice na Tednu slovenske dra-
me uspesno predstavili gledalisko de-
javnost njihovega gledalisca in potrdili
sloves, ki so si ga pridobili z dosedanji-
mi uspesnimi uprizoritvami Zajcevega
Voranca. Sreéno!

Franjo Ropret

Majhni so tisti, ki ocenjujejo uciteljevo delo

za majhno

(Dositej Obradovic)

Ce se v prelepo nedeljsko jutro zbudis z mislijo na jeseniski radio, sta za to
najmanj dva vzroka, ée seveda nisi njihov novinar: da je tako dober in da komaj
¢akas$, kdaj bo izzvenel njegov avizo v ljubljanski program, ali nasprotno - odvi-
sno, kakSne Zelje in potrebe ima élovek v poplavi dobro razvitega informacijske-
ga sistema na pragu v drugo tisoéletje: razprodajo prej podraZenega blaga, piva,
brezalkoholnih pija¢, toaletnega papirja, drustev, nazorov, uéiteljev in pizz, pri-
iaznosti, dobrote in vseh nasprotnih polov, pa Se kaj drugega poleg popularne
glasbe vseh vrst in telefonske stevilke 82-654. .

In glej ga spaka, ravno ko z enim
usesom poslusam prepriéljiv in vsebin-
sko bogat intervju z Ademom Domagi-
jem, albansko legendo, ko se je novi-
narka ljubljanskega radia Pengavova
le s svinénikom in belezko v roki mo-
gla in smela srecati z njim v zaporu
Nova Gradiska, in pisem tole razmis-
hanie ce v nretresilive odgovore zare-
ze sicer meni ljuba Oj, Triglav moj
dom... in hajd na lov za ljubljanskim
programom, ¢e hocem slisati razgovor
do konca, Jesenice pa naj malo pocaka-

io. Poleg belezke in svinfmika imajo
mikrofone, magnetofone in najbolj ra-
bljeno osnovno sredstvo - telefon. Sre-
¢a, ta jim prihrani marsikaksno pot, pa
tudi posreduje celo gibanje prihajajo-
¢ih cen.

Tudi pri nas imamo telefon, k sreci
rdete barve, sicer bi zdaj ze nekajkrat
»arac) ob kontaktnih oddajah tega me-
dija, najbolj moraa oL Zadnjih treh, ki
so govorile o DPM, rojevanju stram i
prihodnjih volitvah ter o zloglasnem
napovedanem »S§trajku« prosvetnih de-
laveev. Kar dvajset minut sem zastonj
vrtela obe 3tevilki, da bi za trenutek
ustavila bombardiranje trojice, ki ga je
diletantsko izzval moderator oddaje v
zivo. Z ogortenjem sem poslusala eno-
urno seciranje ucditelja s poanto o brez-
srénih, preveé zahtevnih, premalo za-
poslenih in vse preveé natanénih uéite-
Ljih, ki se ne zavedajo tezkih druzbe-
nih razmer in resnosti polozaja jeseni-
skega zdruzenega dela ter ugotovitev o
ubogem delaveu (kot da je uéitelj kriv
za neuspesno poslovanje DO), ki ne za-
sluzi niti pol toliko, kot zahteva uéitelj,
a je ponizno tiho, ker razume megleno
stanje v Zelezarni.... In razume ga Se
novinar...

Pa si poglejmo to malo poblize: novi-
narstvo ni lahko delo. Od drugih pokli-
cev se razlikuje tudi po tem, da traja
neomejen cas (kot uéiteljstvo), zatrjuje

Manca Kosir, profesorica na Fakulteti
za politiéne vede in novinarstvo, v knji-
gi Mladi novinar in Se pravi: »Novinar
je lahko angaziran, kar pomeni, da je
zavzet pisec, da se bojuje za doloéene
ideje, in nasprotno, novinar je nevtra-
len, neudelezen, za ni¢ se ne zavzema,
le navaja resnifna dejstva... izstopati
ora izrazita znacajska lastnost rado-
vednost...«

Torej, ¢e povzamem bolj enostavno,
novinar iahko napise ali govori resnico
ali pa dela tisto, kar mu naroéijo, ne
glede na to, ali je naroéeno resnica ali
ne. V danem primeru bi pri¢akovali
najmanj nevtralnega. Ce hoce novinar
govoriti o Svinjski glavi v Spanovem
vrhu, se je mora udeleziti, tudi hokej-
ske tekme ne prenasa na pamet, po tej
logiki ne bo sedel le na skupééinskih
sestankih, ampak bo prej obiskal 3ole,
zbornice v jeseniski in radovljiski obéi-
ni, tovarne s pisarnans, .. fekoéimi tra-
kovi vred (Ali gredo jasli h kravi ali
krava k jaslim?). Ampak pri nas je ta-
ko vse obrnjeno na glavo, zato najde
novinar nekaj moé¢nih Zrtev, jih kot go-
ste povabi v studio, odpre telefon, za iz-
toénico porabi nekaj banalno posplose-
nih neresnic in inkvizicija se lahko za-
¢ne.

Najveé dela ima uboga telefonistka,
ki sprejema ves Zol¢, izlit na uéitelja od
ljudi, ki so verjetno imeli s Solo bolj
slabe kot dobre izkusnje, novinar pa
ponavlja tiste nesreéne marke o zace-
tniku, ki to sploh ni, pocitnicah, 20urni
obveznosti, spodbuja, komentira, doda
nadvse modro misel, da je vprasanje,
ce je izobrazevanje res tako potrebno,
da te tudi delo in zivljenje uéita, kar
ima delno prav... in tako celo uro. Jaz
bi se temu gostoljublju odpovedala
prej! In cilj je dosezen, Skoda narejena.
Velika Skoda, uéitelju in uéencem!

Nekateri smo to poslusali, ogoréeno
komentirali, se jezili in napak bi bilo,
ce bi to ostalo le v zbornicah, kot je ze
preveckrat. Krivica boli, prizadeti pa
smo Se zlasti zato, ker so to poslusali
stars§i nasih uéencev in uéenci sami.
Kaksno klavrno sliko uéitelja ste izpo-
stavili? Zavajanje javnega mnenja pa
je menda kaznivo!

Pa ni tako slab ta uéitelj! Vedno je
pri roki, kadar ga kdo potrebuje: KS,
obtina, gasilei, planinci, upokojenci,
zeleznicarji, borci in e kdo... za prosla-
ve, nagradne razpise, tekmovanja, é&i-
stilne akcije, ki so mnogim v posmeh...
Vse to je nad osnovno dejavnostjo, da
uéi in vzgaja po prenovljenih uénih na-
¢rtih, sedi cele popoldneve dolgo v noé
ob korekturah nalog, vodi uéence na
ekskurzije, Sportna tekmovanja, prire-
ditve, razstave, prevzema vse odgovor-
nosti za vse nevarnosti uéencev, se iz-
popolnjuje, a je ob Cufarjevih dnevih
spet izpostavljen, ker ni prisel na okro-
glo mizo o 200-letnici slovenskega gle-
dalis¢a; tako je pomemben, ko manjka,
pa ni nikomur prislo na um, da bi ga
povabil, éeprav se je na Siroko vabilo
marsikoga tudi kar tako. Pa so bili v
¢asu omenjene okrogie mize vsi Sizvi-
st na strokovnem aktivu, popoldne...
Nasi novinarji pa spet po njih! (Glas -
Lea Mencinger).

V nastetih dejavnostih prijateljujejo
z vaSimi sinovi in héerami, povprasajte

njih, in jih pripravljajo na najrazli-

¢nejse spretnosti in dela. Cenijo vsako
delo, napredek, spostujejo' vsak trud,
postorijo celo kaj, za kar druzina nima
tasa, bolj obremenjujejo nadarjene,
spodbujajo vse, kdor jim le hoée pri-
sluhnit: Spostuiicin delo. eraiaio leno-
bo! Pri¢akujejo tudi spostovanje svoje-
ga dela, Ko bodo dosegli to, se jim ne
bo treba boriti in posebej upravicevati
zasluzeni dohodek, ki jim je kot vsem
delavcem po zakonu odmerjen! Nihée
nic¢esar veé ne zahteva!

Imamo dobre in slabe uéitelje, kot k
sreci tudi dobre in slabe novinarje, za-
to bi po tej oddaji nie smeii posplodeva-
ti, ampak pokazati na napake, pomanj-
kljivosti..r Odkrito, posteno in stroko-
vno! Zato tudi tole pisanje. Pa tudi za-
to, da bi se kon¢no zavedli jedra nasih
neuspehov in problemov; ko bi malo
manj gledali v sosedovo skledo, vsi de-
lali kvalitetno in maksimalno in se 3ele
takrat potegovali vsak za svoje pravi-
ce. Tudi to je demokracija, pa kultura
medsebojnih odnosov, pa Zzenska
emancipacija, uéiteljeva in novinarje-
va etika, kot etika - delovna etika sle-
hermega zaposlenega delavca v zele-
zarni ali kjerkoli. Tako pa nehote pride
na misel star slovenski pregovor: kjer
se prepirata dva, tretji dobicek ima!

P.S. Vesela sem, da ne bo prekinitve
dela, saj bi vsi radi le v miru dobro de-

lali!
Stefi-Muhar

.
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slusali.

Stanko Premrl: Zdravljica .
Anton Hajdrih: Jadransko morje

Joze Leskovar: Ti si urce zamudila
Dr.Gustay Ipavec: Planinska roza
Fran Venturini: Nocoj pa oh nocoj
Fran Venturini: Lovska

Joze Gregorc: Marko skace

Rado Simonitti: A ¢éa

Oskar Dev: Dober veéer

Joze Gregorc: Bleda luna

Sergej Jaroff: Dvanajst razhojnikov
Dr.Gustav Ipavec: O mraku

Ciril Pregelj: O kosnji

Davorin Jenko: Vabilo

Jubilejni koncert na Blejski Dobravi
Pevsko drustvo Vintgar z Blejske Dobrave proslavlja 15- letnico nepreki-
njenega delovanja. V ta namen prireja pevski zbor samostojni koncert, na kate-
rem bo poleg najhbolj svezih pesmi za dobravski oder predstavil tudi tiste, ki jih
je v zadnjih petih letih najraje prepeval in so jih seveda obiskovalci najraje po-

Na programu bodo naslednje pesmi:

Ferdo Juvanc: Spomin na zimski veéer

Samo Vremsak: Ko bi Zilo noj Draveo

Koncert pod vodstvom zborovedja Alojza Vengarja bo v osnovni Soli na
Blejski Dobravi v soboto, 3. marca, ob 19. uri.
Izvrsni odbor drustva se priporoéa za obisk.

Priprave na XVII. MFAF v
poinem razmahu

Organizacijski odbor za pripravo XVII. Mednarodnega festivala amater-
skega filma, ki bo letos od 19. do 21. aprila na Jesenicah, je v februarju ze
razposlal okrog 500 razpisov v 49 drzav filmskim skupinam in posamezni-
kom z vabilom za sodelovanje na jeseniski prireditvi.

Po ze ustaljenih merilih imajo
pravico sodelovanja na festivalu ne-
profesionalni filmski avtorji z neo-
mejenim Stevilom filmov formata S
8 ali 16 mm s tonskim zapisom na fil-
mu. Dospele filme, za katere letos ne
veljajo ¢asovne omejitve, bo ocenje-
vala mednarodna. Zirija v skladu s
pravili Mednarodnega zdruZenja
amaterskih filmskih in video festiva-
lov. Najboljsi dokumentarni, igrani,
zanrski, animirani in planinski filmi
bodo nagrajeni z zlatimi, srebrnimi
in bronastimi plaketami Zelezar, Po-
deljene bodo tudi zlate plakete Zele-
zar za najboljsi scenarij, oziroma
idejo, rezijo, kamero, montazo in
zvoéno opremo. Najboljsi film festi-
vala prejme prehodno nagrado
Grand prix, to je bronasti kipec li-
varja, katero pa je treba osvojiti tri-
krat zapored, da postane avtorjeva
last; za enkratno osvojitev te nagra-
de prejme avtor umetnisko grafiko.
Klub z najboljso selekcijo filmov
(najmanyj trije filmi) prejme umetni-
sko sliko, ki jo podeljuje Zveza kul-
turnih organizacij Jesenice. Najbolj-
§i mladi avtor filma dobi spominsko
nagrado Silvo Valentar, ki jo pode-
ljuje Filmska skupina ODEON Jese-
nice, avtor najboljsega filma s Sport-
no tematiko pa dobi pokal, ki ga po-
deljuje Zveza telesnokulturnih orga-
nizacij Jesenice; vsi avtorji filmov,
ki bodo predvajani na festivalu, pa
prejmejo posébne diplome.

Jeseniski festival, ki sodi v A kate-
gorijo, je ¢lan IAAFVF (Mednarod-
nega zdruzenja amaterskih filmskih
in video festivalov) in sodeluje z ena-
kimi festivali v Skapju, Ebenseeu v

Avstriji in Montecatinu v Italiji. Za
slednja dva je izbor filmov iz Jugo-
slavije narejen na jeseniskem festi-
valu. Najvecji finan¢ni delez za iz-
vedbo festivala prispevata Zveza
kulturnih organizacij Slovenije in
Zveza kulturnih organizacij ob¢ine
Jesenice.

Tudi letos organizacijski odbor
pripravlja vzporedni prireditvi, in si-
cer foto-dokumentarno razstavo ob
25- letnici Filmske skupine ODEON
in 30-letnici amaterske filmske de-
javnosti na Jesenicah ter predstavi-
tev pokojnega Iva Kozelja, jeseni-
skega fotoamaterja, slikarja in sne-
malca. Razstavi bosta v razstavnih
prostorih Kosove grascine.

Najboljse in nagrajene filme bodo
predvajali na stirih festivalskih pri-
reditvah, poleg posebnih predvajanj
za ucence Sol. Kljub temu, da ima je-
seniski festival ze dolgoletno tradici-
Jjo in da se lahko pohvali z vsako leto
bolj kakovostnim izborom filmov iz
poprec¢no Sestnajstih drzav in ki so
tudi sporocilno zelo zanimivi, festi-
valske prireditve v javnosti e nima-
jo takega odmeva kot bi si zasluzile.
Sicer je s projekcijami filmov za
ucence 5ol obisk v celoti zelo dober,
obisk na Stirih festivalskih priredit-
vah pa je pod pri¢akovanji. Izgleda,
da gre za ali podcenjevanje amater-
ske filmske ustvarjalnosti, ki v mno-
gih primerih dosega profesionalni
nivo, ali za premajhno poznavanje
tovrstne sporocilnosti. Vsekakor pa
bi festival moral biti tudi izziv za
vse, ki skrbijo za filmsko vzgojo.

Ideja za branje

(Neobvezni nasveti za obisko-
valce knjiZznice in druge bralce
Zelezarja)

Moda - to so pravzaprav nekaksne
igre brez meja. Véasih se jih udelezuje-
jo skoraj vsi, véasih gredo vanjo samo
nekateri.

V knjiznici so te igre opazne pred-
vsem takrat, kadar se med bralstvom
vokaze zanimanje za kniige, ki so sa-
p bi & zahteyne, aa hi iih
me po Sebl prevec. zaliiiyne, ——
ljudje sicer jemali. Take nepri¢akova-
ne pozornosti je bil pred leti delezen
Herman Hesse, kasneje pa Eco s svo-
jim Imenom roze. Zelo poucno: v tem
romanu beremo o samostanski knjizni-
ci in o srednjeveski filozofiji, razen te-
ga je v njej precej neprevedenih latin-
skih citatov. In vendar je vse tako zani-
mivo! Kdo bo rekel, da zato, ker je Ime
toze tudi detektivski roman. Prepricéan
sem, da mu tc ne bi prav nié pomagalo
- ¢e ne bi bilo mode.

Ime roze je tudi tipi¢ni postmoder-
nistiéni roman. Bo Ze drZalo - ¢e je bi-
stvo modernizma v obujanju starih ¢a-
sov. Enkrat je v Zariéu zgodnji indu-
strializem, drugi¢ spet kaka starejsa
doba. Angleski pisatelj Fowles nam v

enski francoskega porocnika slika
puritanstvo viktorijanske dobe, v Mu-
sici - ta roman smo Sele pred kratkim
dobili v slovenséini - pa nas prestavlja
v prvo polovico 18. stoletja. Seveda pa
nam omogoca videti takratnega élove-
ka v njegovi intimnosti. V ¢em je Musi-
ca za nas bolj zanimiva od kaksnega
starega angleskega romana? Zanimi-
vost raste iz razliénosti. Fowlesov na-
¢in prikaza je pogosto diahronski: nase
case (in miselnost nasih sodobnikov)
primerja s tedanjim svetom, razkriva

e e e i

nam vse tisto, kar so stari pisatelji za-
molcali, ker je bilo samoposebi ume-
vno, ker se tistega sploh niso zavedali,
ker so v tistem Ziveli zakopani do vratu
- in tudi zato, ker so bile dolo¢ene stva-
ri kratkomalo prepovedane, vsaj za pi-
satelja. Fowles se v svoji pripovedi po-
gosto mudi prav ob tem, kar je bilo
prej zamol¢ano. Konec koncev pa gre
tudi za to, da naj resna in »globokac«
knjizevnost sprejme vase tudi tiste pr-
vine, ki so bile doslej znaéilne za lahke
(zabavne) zvrsti in prav zato zanin nra.

s e S L
povedane. Fowlesova Musica v bistvu
ni ne detektivski ne mistiéni ne eroti-
¢ni roman - ¢éeprav raste prav iz teh pr-
vin in ¢eprav je napeto branje. Zakaj
ne bi smeli biti bralci tezkih romanov
poteSeni tudi po tej plati?

Musica - tudi to je znaéilno za post-
modernizem - vsebuje polno dokumen-
tov: izvlecke iz takratnega éasopisja,
vecji del teksture sestavljajo sodni za-
pisniki. Seveda naj bi bil ob tem obno-
vljen tudi starinski jezik. Nisem po-
vsem preprican, da je sla pri tem
ustvarjalka vseskozi po pravi poti.

Namesto drugega dela ¢élanka (v ka-
terem bi vas opozoril Se na nekaj pou-
¢nih knjig) se bom tokrat omejil zgolj
na nasvet, ki naj bi bil povzetek pove-
danega. Pustite se kdaj zapeljati modi
- kadar gre za knjizevnost. To ni tako
kot s $picastimi ¢evlji, ki vas bodo po-
tem tiscali. Moda pri obleki in obutvi
gre zgolj za tem, da poveca prodajo,
moda v umetnosti pa ima drugo funkei-
Jo: da Siri meje naSega dojemanja, da
razbije ustaljene Sablone. Bistvo ce-
vljev je konéno le v tem, da nam varu-
jejo noge, knjige pa beremo zato, da bi
se notranje bogatili - ceprav se to v
mnogih primerih ne dogaja. :
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600,00 din;
670,00 din;

Jaku Brandstetterju - 100,00 din;

3.980,00 din;
pok. Miculini¢ - 100,00 din;

din;

250,00 din;

lavke - 400,00 din;

nu s Kor. Bele - 709,00 din;
bas - 100,00 din;

Tonéki Urbas - 300,00 din;
400,00 din;

Svetinu st. - 100,00 din;
GG Bled,

310,00 din;

witz - 866,10 din;

din;

rila Svetina - 100,00 din;

150,00 din;
300,00 din;
1.230,00 din;

witz - 400,00 din;

za prispevke!

Prispevki za medicinske aparature

V januarju so za medicinske aparature v jeseniski bolnici darovali:

Elan Begunje, izvoz PP, namesto cvetja za Bogatajevo starejso - 330,00 din;
Franc Strukel s sosedi, za inkubator - 200,00 din;

Marjan in Joze Gasar, namesto venca za pok. strica Benota Langusa -

Stanovalci Titove 18, Jesenice, namesto venca na grob pok. Francke Udir -
JoZe in Lojzka Starc, Jesenice, Tavéarjeva 8, ‘namesto cvetja na grob pok.
DO Elektro Gorenjska Kranj, prispevek namesto venca - 500,00 din;
Sosedje namesto venca na grob pok. Cirila Svetina - 300,00 din;

ZJ TPV HV Bela, namesto venca na grob Cirila Svetina - 830,00 din;

1. b razred Druzboslovne gimnazije - prispevek za inkubator - 120,00 din;
Usluzbenci Centra srednjega usmerjenega izobrazevanja, za inkubator -
00S Osnovna Sola Bled, prispevek za inkubator namesto cvetja na grob
Odstopljen honorar Jozeta Ruparja v Zelezarju za mesec XII/89 - 59,70

Odstopljen honorar Rine Klinar v Zelezarju za mesec XII/89 - 3,00 din;
Boléina Pavla, Podhom 66, Zg. Gorje, namesto cvetja za Joza Kogoja -

Sodelavke FRS ZJ, namesto cvetja na grob pok. Cirilu Svetinu, o¢etu sode-
Delavei ERC ZJ, namesto cvetja na grob pok. oéetu sodelavea Cirilu Sveti-
Marija Italo, Veliki breg 28, Mojstrana, namesto venca pok. teti Tonéki Ur-

Julijana Peternel, namesto venca pok. sestri Tonéki Urbas - 100,00 din;
Krozek ro¢nih del pri DU, Pod gozdom 13, namesto cvetja na grob pok.

Travnikovi, Jesenice, Bokalova 9, namesto cvetja pok. Alojzu Jerasu -
Druzina Kragolnik, Jesenice, C. revolucije 1/a, namesto cvetja pok. Cirilu

prispevek Jozeta Legata za mesec XI1/89 - 239,30;
Druzina Sokli¢, namesto cvetja za pok. Cirila Svetina - 500,00 din;
Druzina Zumer, namesto cvetja za pok. Cirila Svetina - 250,00 din;
Svetina Marija, Jesenice, Koroska cesta 14, v zahvalo za zdravljenje in ne-
go pok. moza Cirila Svetina - 1.000,00 din;
Stanovalci Bokalove 5, Jesenice, namesto cvetja za pok. Alojza Jerasa -

Janko Cernensek, Dovje 111 - odstopljena odskodnina pri zavarovalni
skupnosti Triglav za inkubator - 270,20 din;

Sostanovalci Titove 102 in sosedje 98, namesto cvetja za pok. Drago Zug-

Leopold Brudar, Jesenice, Pod gozdom 18, prispevek za inkubator - 109,00

Velimir Pust, Prihodi 37, prispevek za inkubator - 108,00 din;
Joze, Jozica Bokan, Pot ilegalcev 9/b, Jesenice, namesto cvetja za pok. Ci-

Drustvo upokojencev Jesenice, namesto cvetja na grob pok. pevcema DU
Jesenice Jaku Brandstetterju in Alojzu Jerasa ter ¢lanici 10 Dragi Zugwitz -

DruZina Arh in Anica Ucman - namesto cvetja za pok. Drago Zugwitz -

Sosedje Dobravske ulice z Javornika, namesto cvetja za pok. Ano Mulej -

Cvetliéarna Zvonéek, darilo 350,00 din;

Osnovna organizacija republiSkega sekretariata za LO Ljubljana, namesto
cvetja na grob pok. Dragutini Zugwitz - 300,00 din;

Druzini Arnez, Jesenice, Bled, namesto cvetja na grob pok. Dragutini Zug-

TOZD Tehnicne dejavnosti, vzdrzevanje HVZ, ZJ, sodelavei Mirka Urbasa
namesto venca ob smrti njegove mame - 300,00 din. _

Delavei splosne bolnice Jesenice in uredni$tvo Zelezarja se zahvaljujemo

Pridruzite se tudi vi in prispevek namesto vencev in cvetja na grob pokoj-

Dezurni trgovini

V soboto, 3. marca, bosta'na Je-
senicah od 8. do 18. ure odprti
trgovini:

- Emona market Jesenice, Ti-
tova 51 a, in

- Delikatesa poslovalnica 5,
Jesenice, Tomsicéeva 70 a.

Dezurna lekarna

V marcu je za obéini Radovlji-
ca in Jesenice deiurna lekarna
v Radovljici.

Razstavni salon

Dolik Jesenice

0Od 24. februarja do 14. marca
je v razstavnem salonu Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar Je-
senice na ogled razstava veze-
nih roz z naslevom Sopki roi
za osmi marec, ki so jih izde-
lale élanice odseka za roéna
dela. Salon je odprt vsak dan,
razen sobot popoldan in ne-
delj, od 9. do 12. ure in od 16.
do 19. ure.

Fotografija od
zacetka do danes

Vse ljubitelje fotografije vabimo
v ponedeljek, 5. marca, ob 18. uri v
salon Dolik na Jesenicah.

Mednarodni mojster Vlastja Si-
monci¢ bo predvajal diapozitive
Fotografija od zacetka do danes.
Vabljeni!

Clanarina

Pihalni orkester jeseniskih
Zelezarjev obvescéa vse pod-
porne ¢lane, da lahko porav-
nate ¢élanarino vsak torek in
cetrtek od 16. do 18. ure v pro-

KINO ZELEZAR

2. marca, premiera amer. komedije
BOLNICARJI NA KOLESIH ob 18. uri.
Ob 20. uri amer. trda erotika EROTI-
CNA IGRA. Mladini do 18. leta ne do-
volimo ogleda filma!

3. marca, amer. komedija BOLNI-
CARJL NA KOLESIH ob 17. in 19. uri.
Ob 21. uri premiera amer. akcij. filma
KICKBOXER.

4. marca, amer. komedija BOLNI-
CARJI NA KOLESIH ob 17. in 19. uri.
Ob 21. uri amer. trda erotika EROTI-
CNA IGRA. Mladini do 18. leta ne do-
volimo ogleda filma!

5. marca, amer. pust. fant. film VR-
NITEV V PRIHODNOST ob 18. in 20.
uri.

N

6. marca ni kino predstav!

7. marca, amer. barv. akcij. film
KICKBOXER ob 18. in 20. uri. *

8. marca, amer. barv. akcij. film
KICKBOXER ob 18. in 20. uri.

KINO DOVJE

2. marca, amer. barv. film JEZUS 1Z
NAZARETA I1. del ob 19. uri.

4. marca, hongkon. akcij. film AK-
CIJA TERORIZEM ob 19. uri.

KINO KRANJSKA GORA
2. marca, amer. akcij. film KICKBO-
XER ob 18. in 20. uri.

(@Trﬁdio triglav jesenice

PROGRAM RADIA TRIGLAV V CASU
OD 2. DO 8. MARCA 1990

Petek, 2. marec:

14.00 — pricetek programa, 14.10 —
pregled dogodkov in povabila, 14.20 —
Nasa akcija — iS¢emo najnizje cene,
14.30 — Domace novice, 15.00 — Rekli so,
15.30 — Dogodki in odmevi, prenos skup-
nega programa slovenskih radijskih po-
staj, 16.00 — obvestila, 16.30 — Domace
novice, 17.00 — Kamen spotike, 18.00 —
cestitke poslusalcev in EP, 1840 —
Povabljeni ste, 18.59 — zakljucek progra-
ma.

Sobota, 3. marec:

14.00 — pricetek programa, 14.10 —
Sobotna povabila — vmes ob 14.30 Doma-
¢e novice, 15.30 — Dogodki in odmevi —
prenos skupnega programa slovenskih
radijskih postaj, 16.00 — obvestila, 16.30
— Domagce novice, 16.45 — Zabavno glas-

“bena oddaja, 17.45 — obvestila, 18.00 —

cestitke poslusalcev in EP, 18.59 — za-
kljucek programa.

Nedelja, 4. marec:

10.00 — Povabila in obvestila, 10.30 —
Slovenci v svetu, 12.00 — Nedeljsko po-
poldne, éestitke poslusalcev in EP, vmes
ob 15.30 — Dogodki in odmevi, prenns
skupnega programa slovenskih radijskih
postaj.

Ponedeljek, 5. marec:

14.00 — pricetek programa, 14.10 —
pregled dogodkov in povabila, 14.30 —
Domace novice, 15.00 — Rekli so, 15.30 —
Dogodki in odmevi, prenos skupnega
programa slovenskih radijskih postaj,

16.00 — obvestila, 16.30 — Domace novi-
ce, 17.000 — Tema dneva, 17.45 — Baro-
meter prijaznih, 18.00 — estitke poslu-
salcev in EP, 18.30 — Minute za resno
glasbo, 18.59 — zaklju¢ek programa.

Torek, 6. marec:

14.00 — pricetek programa, 14.10 —
pregled dogodkov in povabila, 14.30 —
Domace novice, 15.60 — Rekli so, 15.30 —
Dogodki in odmevi, prenos skupnega
programa slovenskih radijskih postaj,
16.00 — obvestila, 16.30 — Domadce novi-
ce, 17.00 — Tema dneva, 18.00 — cestitke
poslusalcev in EP, 18.30 — Zanimivosti iz
zabavne glasbe, 18.59 — zakljucek pro-
grama.

Sreda, 7. marec:

14.00 — pricetek programa, 14.10 —
pregled dogodkov in povabila, 14.30 —
Domace novice, 15.00 — Rekli so, 15.30 —
Dogodki in odmevi, prenos skupnega
programa slovenskih radijskih postaj,
16.00 — obvestila, 16.30 — Domace novi-
ce, 17.00 — Tema dneva, 18.00 — éestitke
poslusalcev in EP, 18.30 — Zanimivosti iz
narodnozabavne glasbe, 18.59 — zaklju-
¢ek programa.

Cetrtek, 8. marec:

14.00 — pri¢etek programa, 14.10 —
pregled dogodkov in povabila, 14.30 —
Domace novice, 15.00 — Rekli so, 15.30 —
Dogodki in odmevi, prenos skupnega
programa slovenskih radijskih postaj,
16.00 — obvestila, 16.30 — Domace novi-
ce, 17.00 — Tema dneva, 18.00 — cestitke
poslusalcev in EP, 18.30 — Vedno zelene
melodije, 18.59 — zakljucek programa.

nim ali namesto drugih volil, éestitk in podobno, nakazite na Ziro raéun: SPLO- storih orkestra (Gledaliice To-
SNA BOLNICA JESENICE, stevilka 51530-603-31205, z navedbo: »namesto ven- ne Cu[ar). Visina podporne
ca za tega in tega..,, darila in podobno.« ¢lanarine je 30,00 din. Ob pla-
¢ilu élanarine se boste sezna-
nili s spremembami v zvezi s
podpornim élanstvom. Ome-
njeni znesek lahko poravnate

Vabilo

na proslavo mednarodnega praznika Zena, ki bo v soboto, 10. marca,
ob 16. uri v prostorih drustva na Jesenicah, Pod gozdom 13, s kulturno-
glasbenim programom, ki ga bodo izvajali gojenci Glasbene sole Jese-
nice in Moski pevski zbor DU Jesenice pod vodstvom zborovodja Mat-

Zahvale

Ob bolec¢i izgubi nasega dragega de-
dija, moza in oceta
IVANA KOSELJA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorodni-
kom, prijateljem in znancem ter sode-
laveem ZIC Jesenice ter KOOP Moj-
strana za izregeno pisno in ustno soza-
lje ter darovano cvetje, ki ga je pokoj-
nik tako ljubil.

Zahvaljujemo se dr. Vogrin-Poga-
Carjevi in osebju internega oddelka
Bolnice Jesenice za vso skrb in nego v
njegovih zadnjih dneh. Posebno se za-
hvaljujemo osebju Dispanzerja za bor-
ce NOV v Zdravstvenem domu Jeseni-
ce ter sestri Barbari za vso pomoé in
nego med njegovo dolgoletno bolezni-
jo.

Lepa hvala tov. Staretu za ganljive
poslovilne besede, clanom KO ZB Blej-
ska Dobrava za spremstvo na njegovi
zadnji poti kot tudi pevcem za zapete
zalostinke.

Hvala vsem, ki ste ga obiskovali
med njegovo boleznijo in ga imeli radi.

Vsi njegovi

Ob boleéi izgubi nasega dragega
ALOJZA FLANDRA,

upokojenca Zelezarne Jesenice,

se zahvaljujemo vsem prijateljem,
sorodnikom, sosedom, znancem in so-
delavcem Hotela Lek za izreéeno soza-
lje, darovano cvetje, denarno in drugo
pomo¢ ter spremstvo na njegovi zadnji
poti.

Iskrena hvala dr. Cehu za njegovo
izredno pozrtvovalnost in skrb v éasu
njegove bolezni.

Lepa hvala gospodu Zupniku za po-
grebni obred in tople besede, zirovni-
Skemu oktetu za zapete zalostinke in
tov. Albrehtu za poslovilne besede.

Hvala vsem, ki ste ga imeli radi in
se ga boste spominjali.

; Vsi njegovi

Ob bolec¢i izgubi drage zene, mame,

-stare mame in tasce

VIDE TRKULJA

se iskreno zahvaljujemo sorodnikom,
znancem, prijateljem za izreéeno soza-
lje, darovano cvetje ter spremstvo na
zadnji poti. Lepa hvala pevcem za za-
pete Zalostinke, govornikom Zveze bor-
cev Mirka Roglja-Petka tov. Balan¢ in
sekeiji Zena tov. Velikonjevi. Zahvala
tudi dr. Dezmanovi za nesebiéno po-
mo¢, da bi jo ohranila pri Zivljenju,
TOZD PVT za denarno pomoé¢. Vsem
iskrena hvala!
Druzina Trkulja

Ob nenadni izgubi mame, babice,
prababice, sestre in tete

VERE SAVNIK

se iskreno zahvaljujemo vsem sorodni-
kom, znancem in sosedom za darovano
cvetje, svefe in spremstvo na njeni
zadnji poti.

Zahvaljujemo se tudi pevcem Dru-
Stva upokojencev Jesenice za zapete
Zalostinke ter Zupniku za lep pogrebni
obred.

Vsi njeni

do 30. aprila.
UO Pojz

Avtobus za mlade
iz Kranjske Gore
do Jesenic

0d 25. februarja dalje se bodo mladi,
razseljeni po vsej Gornjesavski dolini, ki
ob sobotah zvecer radi zahajajo v disco v
Kranjsko Goro, varno pripeljali domov.
Na njihovo prosnjo je Integral Jesenice
hitro in humano reagiral in uredil poseb-
ni avtobusni prevoz. Vsako nedeljo bo ob
2.15 zjutraj z avtobusne postaje v Kranj-
ski Gori vozil avtobus s postanki na vseh
vmesnih obstojec¢ih postajah do Jesenic.
Tako mladim ne bo treba veé pesaciti do-
mov, izognili se bodo prometnim nesre-
cam in star$i bodo doma brez skrbi za-
spali.

Ob odhodu v pokoj se sodelavkam in
sodelavcem obrata Zebljarna - zavijal-
nica iskreno zahvaljujem za lepo dari<
lo. Lepo se zahvaljujem tudi osnovni
organizaciji sindikata obrata Zebljar-
na in 3$e posebej sindikatu Okroglega
programa za darilo in pozornost. Vsem
Zelim veliko uspehov in razumevanja
pri nadaljnjem delu.

Marija Nadizar

Obvestilo invalidom

Drustve invalidov Jesenice vabi svoje élane in svojce na:

- praznovanje dneva Zena, 8. marec, ki bo v torek, 6. marca, ob 16, uri
v Kranjski Gori. Najprej bo rekreacijsko plavanje v hotelu Larix, nato ve-
cerja z zabavnim delom v hotelu Slavec. Odhod z avtobusom ob 15. uri. Za

vecerjo je treba odsteti 55,00 din;

- za praznik Zena ne bodo pozabljene élanice tezje invalidkinje

- v okviru meseca mladosti in skrbi za ohranjevanje zdravja bo orga-
nizirano 10-dnevno letovanje v hotelu B-kat. Mimosa v Rabcu. Odhod 19.
maja, cena 10-dnevnega aranzmaja je 1.190,00 din, kar je zelo ugodno. Pri-
jave sprejemamo vkljucno do 20. marca s 30 % predplaéilom;

- v Termah Catez ima nage drustvo pocitnisko hiSico za 4 osebe od 11.

do 21. aprila.

Vse informacije dobite pri svojem poverjeniku ali v pisarni drustva.

Izvrini odbor

jaza Surca.

Stevilno udeleze.

Po tem bo skromna pogostitev in druzabno sreéanje.
Vabimo vse élanice DU Jesenice in svojce, da se proslave polno-

Vabi IO DU Jesenice

»Slovensgina,
od kod
tvoje?«

lepote

Bilo je nekoc...

Tako se zalenjajo pravljice in tu-
di v nasi Zelezarni je bilo nekoc....

V vseh praviljicah je vse lepo, vsi
se imajo radi in so oh in sploh veseli
- pijejo in jedo. Pa smo tam - pri
hrani. Hrana v tovamni, ali kakor se
strokovno rece »topli obrok« ali po
domace »malica«, je vselej burila
duhove. Vsem se res ne da ustreci.
Za enega je je premalo, za drugega
ni dosti dobra, tretji bi jedel samo
pecéene piske. Marsikaj smo nasli, da
smo lahko kritizirali. No, in spet
smo pri tistem »bilo je nekoc«.

Neko¢ smo moreli hoditi na mali-
co v premajhen prostor v stavbo

"ZIC-a. Ni bilo prijetno, ker je bila
gneca prevelika za tako majhen pro-
stor, cakalna doba predolga in Se in
Se, pa tudi »oblast« je ugotovila, da
se izven tovarniskih zidov ne bomo
sprehajali. Odloéili so se, pardon -
odloéili smo se, »samoupravno« se-
veda in ne samo zaradi prej nastetih
stvari, da bomo zgradili novo razde-
lilnico hrane, svetlo in sonéno, pri
upravni stavbi in tam bo vsak lahko
pouZil svoj »topli obroke« kulturno in
v mirw. Ja, hrana in uZivanje hrane
je tudi kultura. Je res tako? Mogoce,
ozitoma kakor za koga.

Reéeno - storjeno! Zgradili smo
novo stavbo in navadili smo se hodi-
ti v betonsko tvorbo, katere izgled
naj ocenjujejo strokovnjaki. Nam,
laikom, naj bo dovoljeno reéi samo
to, da smo z izgradnjo le-te pokazali
smisel za lepo. Tvorbo smo stlacili
med dve normalni stavbi, pa ceprav
sta obe stari in jima marsikaj oéita-

mo. Izgleda pa le ne kvarita. No ja,
kakor za koga!

Clovek je trpezen in marsikaj pre-
nese, pa ceprav te prepricujejo, da
lahko recimo safalado jes z Zlico
(stvar prehranjevalnih navad vsake-
ga posameznika), vilic pa je »slucaj-
no« zmanjkalo; éeprav v eni funkeiji
ta oseba zdruZuje prestevanje denar-
ja, zavijanje peciva in v zadnjem éa-
su tudi natanéno odmerjanje ko-
zarckov za Caj. Clou_ek je trpeZen,
posebej se, ce dela v Zelezarni. Toda
trpeinost in potrpezljivost le imata
svoje meje. Ko se na tabli z napisi o
dnevnih obrokih zaénejo pojavljati
cvetke, kot so: »kosani zrezek« in
»umaka«, je heca konec. Opredelje-
vanje o tem, ali naj bo napisano
»omaka« ali »umak« prepu$éam ti-
stim, ki vse vedo; mogoce tudi to, kje
geografsko leze Jesenice, na noben
naéin pa se ne morem strinjati z
»umako«, ker ta beseda ni ne tic in
ne mis. :

Mogocée bi bilo tudi to razumljivo,
¢e bi bil jedilnik nase prehranjeval-
nice tako zelo pester, da bi bilo treba
dnevno pisati imena jedi, ker pa le-
to in dan jemo zelo pogosto se pona-
vljajoce kulinariéne iznajdbe, so ta-
kile ocvirki milo reeno odveé in vse
prej kot kulturni.

Ne maram polemike, pa tudi éasi
$0 preresni, da bi se ukvarjali z raz-

“¢iscevanjem »za« in »protic.

Pa vendar: »Vse se da, ¢e se hoce,«
je zapisal Hasek, »samo hoteti je tre-
bﬁ‘,«.’ 7

In pri nas, ali sploh hocemo?

ae



Hokejske novice

Uvrstitev Jesenic v finale prvenstva se
vedno odmeva. Stevilni privrienci zele-
zarjev iz vse Slovenije so se Iahko v ne-
posrednem TV prenosu prepricali o bor-
benosti in nepopustljivosti fantov iz Pod-
mezakle. Narediti preobrat pri vodstvu
gostov s tremi goli prednosti zmore le
ekipa, ki ve, kaj hoée, in v kateri vladata
resnicno prijateljstvo in tovaristvo. Po
tezki, vendar zasluzeni zmagi, kjer je pri
streljanju kazenskih strelov blestel vra-

tar Cveto Pretnar, so navduSeni navijaci.

morali dolgo &akati na igralce. Fantje,
utrujeni po tezki tekmi, so kljub velike-
mu veselju poskusali trezno analizirati
vzroke za slabo igro v prvi polovici te, za
Jesenicane tako odlo¢ilne tekme. Naj-
bliZja resnici je trditev, da sta velika Zelja
po uvrstitvi v finale in odgovornost pred
stevilnimi navijaéi dobesedno zavezali
noge in roke in sele, ko so bili fantje v iz-
gubljenem polozaju, so s svojim silovitim
naletom® uspeli premagati Olimpijo. Za
;se to si prav gotovo zasluzijo vse cestit-
e!

Prva finalna tekma je bila v torek v
Zagrebu, druga pa bo v petek na Jeseni-
cah. Fantje obljubljajo, da bodo storili
vse, da si priborijo 24 uradno zvezdico
(Ceprav je po jeseniskih, povsem uteme-
ljenih trditvah to 25 naslov).

Med tednom se je precej govorilo o
tem, da se super finale ne bo igral, dokler
se ne razresi spor glede nepravilno regi-
striranih tujcev v dresu Medvescaka.
Partizan, Olimpija in Jesenice so vztraja-
li, da se sestane predsedstvo Hokejske
zveze Jugoslavije in potrdi ugotovitve ko-
misije samoupravne kontrole hokejske
zveze, ki je dokazane nepravilnosti ugo-
tovila. Zal je Olimpija dogovor vseh treh
klubov ponovno prelomila in nastopila v
finalu jugoslovanskega pokala proti
Medvescaku. Zaradi nekorektnosti Olim-
pije (mimogrede, taksnih nenacelnosti je
bilo v zgodovini sodelovanja obeh klubov
ze zelo veliko, vedno le iz ljubljanskega
tabora) je predsedstvo HK Jesenice spre-
jelo vec sklepov, ki jih v celoti objavlja-
mo.

Sicer je teden minil v znamenju dveh
tezkih obracunov miadincev in mlajsih

pionirjev z Olimpijo, dve tekmi pa je odi-
grala tudi druga ekipa Jesenic v okviru 1.
B ZHL.

Izidi:
Jesenice 2:Slavija (1.B ZHL)
5:3(4:2,0:0,1:1)

Gole so dosegli: Omerzel 2, Vukéevic 2,
Ivo Jan.

Medvescéak 2:Jesenice 2 (1.B
ZHL)
0:15(0:5,0:7,0:3)

Gole so dosegli: Kunéi¢ 3, Bojan Jan,
Grbic, Blagne, Simon Smolej, Sodja po 2
in M. Sturm ter Sivic.

Olimpija:Jesenice (dr. pr. mla-
dinci
2:3(2:3,0:0,0:0)

V cetrtem kolu drzavnega mladinskega
prvenstva so mladinci Jesenic c¢etrti¢
zmagali. Gole so dosegli: Ivo Jan, Pretnar
in Beslagi¢. S to zmago so si verjetno Ze
zagotovili ponovni naslov drzavnih prva-
kov. Peto tekmo prvenstva igrajo v nede~
ljo doma z Vojvodino.

Jesenice:Olimpija
(2. tekma finala rep. prvenstva
ml. pionirjev)
0:0 (po streljanju kazenskih
strelov 2:3)

Kar okrog 250 gledalcev si je ogledalo

drugo finalno tekmo republiskega prven-
stva mlajsih pionirjev.
Gledali so pravo dramo in lepo hokejsko
predstavo najmlajSih. V rednem delu se
je tekma koncala z 0:0, enak izid je bil tu-
di po treh podaljskih, tako da so Sele ka-
zenski streli odloéili zmagovalca. Zmaga-
la je Olimpija z 2:3 in tako izid po dveh
tekmah izenadéila na 1:1. Tretja odloéilna
tekma bo konec tedna v Ljubljani. Gole
za Jesenice sta dosegla Divijak in Pret-
nar.

Izjava predsedstva HK Jesenice

Predsedstvo HK Jesenice je na svoji
drugi seji 22. februarja 1990 sklenilo na-
slednje:

- ne glede na sklep izredne seje istega
dne in na osnovi odlocitve HK Olimpije,
da odigra finalno tekmo za Yu-pokal po
uradnem razporedu tekmovalne komisi-
je, bo HK Jesenice odigral zakljucek dr-
Zavniéga'prvenstva po uradnem razpore-
du.

- Do omenjene odloéitve je prislo
predsedstvo po glasovanju 7:1 za in jo
utemeljujemo z naslednjimi dejstvi:

1. Predsedstvo HK Jesenice v celoti
podpira stalis¢e SDK pri HZJ v zvezi z
neregularno registracijo nekaterih igral-
cev HK Medveséak Gortan in zahtevamo,
da se prigozba HK Jesenice dokon¢no ra-
zresi in se odgovorni za to drastiéno kaz-
nujejo.

2. Drzavno prvenstvo je zaradi nave-
denih vzrokov ze dosedaj neregularno.

3. HK Jesenice bo odigral vse tekme
do konca drzavnega prvenstva izkljuéno
zaradi velikega interesa Sportne javnosti,
kar pa ne pomeni odstopa od utemeljene
zahteve za dokonéno razresitev vseh vrst
intrig, nepravilnosti, samovolje, sistema
preglasovanija itd. v vseh organih HZJ.

4. O tem stalis¢éu bomo obvestili jav-
nost, ki z ogorc¢enjem spremlja kaos v
vseh organih HZJ, kar posredno dela ve-
liko Skodo temu nedvomno izredno po-
pularnemu Sportu.

5. Predsedstvo daje vso podporo tov.
Francu Smoleju, delegatu HZS v pred-
sedstvu HZJ, da doseze dosledno sposto-
vanje veljavnih aktov in predpisov.

Predsednik predsedstva
HK Jesenice:
Zdenko Cund

Nogomet

Domazale:Jesenice
2:0 (1:0)

V drugi tekmi v leto$njem letu so Jese-
nic¢ani gostovali pri eni od vodilnih ekip v
SNL. Tokrat so Jesenicani zaigrali slabse
kot na prvi tekmi in so prepustili iniciati-
vo domacinom, ki pa svoje terenske pre-
mo¢i niso znali izkoristiti.

Tako je igra potekala po sredini igris-
¢a in brez pravih priloznosti za zadetek.
Prvi gol so domaci dosegli po lepi podaji
iz kota na rob kazenskega prostora, ko je
eden od domacih igralcev z volejem zadel
v zgornji kot jeseniskih vrat.

V drugem polcasu so tudi Jeseni¢ani
zaigrali bolj povezano in so si ustvarili
nekaj priloznosti. Tako so imeli lepe pri-
loznosti Pihler, Mehi¢ in Omanovi¢, ven-
dar jim ni uspelo zatresti mreze doma-
¢ih. Iz enega od protinapadov so domaéi
dosegli 3¢ en zadetek in tako postavili
koncni izid. Nastopili so: Tokié (Ili¢), Mi-
trovié, Diombié, Suéur (Sefi¢), Pivaé,
Omanovié, A. Besié, Sales, Mehic, Pihler,
Kuvek.

Medvode: Jesenice
2:0 (0:0)

V medvodah so Jesenicani doziveli
svoj drugi poraz proti mosStvom iz SNL.
Vendar pa je bila tokrat slika na igriscu
povsem druga¢na. Mostvi sta prikazali
dobro igro in Jesenicani niso bili v podre-
jenem polozaju.

Tempo je bil zelo hiter in so se priloz-
nosti kar vrstile; pri tem je bilo storjenih
tudi nekaj napak, katerih pri holj pocasni
igri ne bi bilo. Pri Jesenicanih so najlep-
Se priloZnosti imeli Pihler, Omanovié in
Blagojevi¢, domaci pa so po napaki Piva-
ca zadeli vratnico. :

V drugem polcasu so bili domaci neko-
liko bolj zbrani kot Jesenicani in so dve
priloznosti izkoristili, medtem ko na dru-
gi strani streli Pivaca, M. Besica in Mehi-
¢a niso nasli poti v mrezo.

Nastopili so: Tokié, Mitrovi¢ (Suéur),
Dzombi¢, Blagojevié (Sefi€), Pivaé, Oma-
novic, Ivelja (Kuvek), Lamberger, Mehic,
Pihler (Sales), M. Besi¢

Bilje:Jesenice 1:2 (1:2)

Strelca: Kuvek, Mehié

V cetrti tekmi so Jeseni¢ani dosegli
svojo drugo zmago. Tudi tokrat so Jeseni-
¢ani zaigrali hitro in enostavno in so z
lahkoto zaustavljali napade domaéinov.

Prvo priloZnost je imel Suéur, ko je s
kakih 10. metrov streljal z glavo tik éez
vratnico. Zatem so domadéini po nespora-
zumu Tokica in Dzamastagi¢a zadeli vra-
tnico in po napaki neizkuSenega Sefi¢a
Se dosegli zadetek. Vendar so Jesenicani
kmalu izenaéili. Po streljanem kotu je
Mehi¢ lepo podal do Kuveka, kateremu
ni bilo tezko iz bliZine doseéi zadetek. Le
nekaj minut zatem so Jeseni¢ani dosegli
Se drugi zadetek. M. Besi¢ je lepo usel po
desni strani in podal do Mehica, ki je le
spremenil smer Zogi in Se drugié prema-
gal domacega vratarja.

V drugem poléasu je bila igra enako-
vredna, z nekaj priloinostmi na obeh
straneh, ki pa so ostale neizkoriséene.

Nastopili so: Toki¢ (Seferagic), Radié,
Dzombié, Sefi¢, DZzamastagié, Omanovié,
(Sales), A. Besi¢, M. Besié, Kuvek (Ive-
lja), Mehié, Suéur

Naslednjo preizkusnjo imajo Jesenica-
ni 1. marca z Britofom. Tekmo bodo tudi
tokrat verjetno odigrali v gosteh, ker
igrisée Podmezakla Se ni primerno za
igranje.

N.O.

Petek, 2. man;a, ob 18. uri:
2. finalna tekma Dp

ob 15. uri predtekma pionirjev

3. marca

ob 12.45: otvoritev turnirja
oh 15. uri: Jesenice:KAC
ob 17. uri: KAC:Zagreb

4. marca
ob 9. uri: Motor:KAC
ob 11. uri: Zagreb:Jesenice

Prqgram tekém |

Jesenice:Medveséak

Jesenice:Motor Ceske Budjevice

Sobota, 3. in nedelja, 4. marca:
Memorialni turnir Dusana Bruna

ob 9. uri: Motor Ceske Budjevice:Jesenice

ob 13. uri: Zagreb:Motor (Ces. Bud.)

Po tekmi zakljucek turnirja

Nedelja_. 4. marca, ob 17. uri DP - mladineci 5. kolo -
Jesenice:Vojvodina

Albina Pibernik na Javorniku.

Letni obéni zbhor

Planinsko drustve Javornik-Koroska Bela vabi vse svoje ¢lane na redni letni
obéni zbor, ki bo 3. marca ob 18. uri v mali dvorani Delavskega doma Julke in

kazal diapozitive z naslovom

Planinsko drustvo Javornik-Koroska Bela bo 7. marca organiziralo
deseti in obenem zadnji dia vecer v letosnji sezoni. Janez Avsenik bo po-

- Potepanje po Kamniskih alpah.

Predavanje bo ob 18. uri v drustvenih prostorih.
' Vabljeni!

Letna skupscina GRS Kranjska Gora

V petek, 9. februarja, so se na letni
konferenci zbrali élani postaje GRS
Kranjska Gora. Pregledali so delo v letu
1989 in smernice za delo v letu 1990.

Zhora so se udelezili tudi predstavniki
GRS jeseniske obéine ter nacelnik komi-
sije za GRS pri PZS Danilo Skerbinek.
Kranjskogorska postaja Steje 36 élanov,
ie mlad kolektiv, ki delo dobro opravlja.
V preteklem letu so sodelovali v dveh
iskalnih akcijah in Stirih resevalnih akei-
jah. V dveh akcijah je sodeloval helikop-
ter, v eni pa rateski gorski resevalci.
Uspesni so bili tudi pri izobrazevanju ka-
drov, opravili so obnavljalne izpite za
vodnike lavinskih psov, minerje ter letal-
ce-reSevalce. Pet pripravnikov je uspe-
sno opravilo izpit za gorskega resevalca,
k éemur sta veliko prispevala Ales Robié
in dr. Janko Kokalj.

Naéelnik GRS Kranjska Gora Janez
Kunstelj je poudaril, da veliko pozornosti
posvecajo srecanjem z reSevalci drugih
postaj v Sloveniji, slabo pa je sodelovanje
z zamejci. Organizirali so tudi skupne tu-
re po nasih in tujih gorah, en élan pa je
bil celo na Himalaji. Sodelujejo pri raz-
nih tekmovanijih; kot je pokal Vitranc in

podobne prireditve. Sibka tocka pa je ob-
ves¢anje resevalcev s strani postaje mili-
ce Kranjska Gora, saj doloéeni élani niso
obveséeni o resevalnih akcijah. Zato je
potrebno predloziti seznam deZurnih re-
Sevalcev na postaji milice v Kranjski Go-
ri.
V letosnjem letu bodo opravili teéaj za
resevanje v zimskih razmerah ter tecaj iz
tehnike reSevanja. Udelezili se bodo
standardnih srec¢anj, sodelovali v reseval-
nih akcijah, nabavili bodo del nove opre-
me ter uredili skladiS¢e. Veé bodo vlagali
tudi v preventivno delo v gorah na ob-
mocju Kranjske Gore. Ena tretjina rese-
vanj v gorah se opravi s pomoéio helikop-
terja, Se vedno pa je v tezkih razmerah
potrebno klasiéno resevanje. Zato je po-
trebno za resevanje s helikopterjem
usposobiti ves kader. ReSevalci bodo so-
delovali tudi pri delu z mladimi pri Pla-
ninskem drustvu Kranjska Gora.

Matjaz Ravnikar je na zboru predsta-
vil alpinistiéno opremo proizvajalca An-
dreja Peéjaka iz Cesnice, dr. Janko Ko-
kalj pa video posnetke s Sportnega pleza-
nja v Kranju ter o vzponu na Himalajo.

Lojze Kerstan

SKL ¢lanice

Slovan:Jesenice

Jesenice: Dizdarevi¢, Sokolova 1, Zor-
man 4, Krznari¢ 19, Karlin 1, Trojar 15,
Halilagi¢ 16

Jesenicanke na tekmi v Ljubljani zal
niso ponovile dobre igre, ki so jo prikaza-
le v predzadnjem kolu z ekipo Sentvida.
Zares razpoloZeni za igro sta bili le Kr-
znari¢eva in Trojarjéva, kar je bilo pre-
malo za zmago proti razpoloZenim gosti-
teljicam. \

Razlika Sestindvajsetih tock je odlo-
¢no prevelika glede na kvaliteto obeh
ekip, razlog zanjo pa sta predvsem slaba
obramba in neodlo¢en napad jeseniske
ekipe, kar se ne da opravi¢iti z neizkuse-
nostjo in mladostjo te ekipe.

Jesenicanke so sicer v prvem delu tek-
me povedle in vse je kazalo, da bo tekma
razburljiva. Ko pa so v zadnjih petih mi-
nutah prvega polé¢asa naredile nekaj na-
pak, so izkuSene gostiteljice to izkoristile
in prevzele vodstvo.

Kropa:Jesenice 3:2

V tretji tekmi spomladanskega dela II.
SOL (zahod) so se odbojkarice Jesenic
pomerile z OK Kropa.

Prvi set so dobile gostje precej nepri-
cakovano, saj so odbojkarice OK Kropa
vodile Ze z rezultatom 11:3. Jeseni¢anke
so izenacile in nato zmagale s 16:14. Pri-
kazana igra gostij v prvem setu je bila
dobra, toda kasneje se je ta precej spre-
minjala.

Drugi in tretji set sta pripadla doma-
¢inkam (15:13 in 15:11), predvsem zaradi
nekoliko boljse igre ter nekaterih napak
gostujoce ekipe. OK Jesenice si je pribo-
ril zmago v éetrtem setu (15:12), nato pa

je obe ekipi ¢akala napeta igra v petem
setu.

V setu, kjer se napake ekipe takoj kaz-
nujejo s tocko za nasprotno ekipo, so Je-
senicanke naredile preveé napak, zato so
v tem setu zmagale domacinke (15:9). Po
napornih dveh urah igranja je bila tako
zmaga v rokah odbojkaric OK Kropa.

Za ekipo Jesenic so nastopile: Tanja
Steblaj, Mojca Tisov, Sabina Besié¢, Ma-
rusa Langus, Petra Konénik, Sabina Crn-
ki¢, Zarka Damastagi¢ in Mojca Jernejc.

V naslednjem kolu bodo Jeseniéanke
igrale v Novi Gorici.

S.C.

88:62 (37:28)

V drugem poléasu je trener Slovana
izkoristil moznost veéjega izbhora igralk,
ki so s hitro igro v napadu ter agresivno
obrambo zlahka dosegle nove zmago.

Poraz v Ljubljani ne bo vplival na uvr-
stitev jeseniske ekipe, ¢e bo v zadnjem
kolu prvenstva premagala ekipo Cimosa
iz Senozec.

Tekma s Cimosom bo v nedeljo, 4.
marca, ob 16.30 v telovadnici CSUL ¢

TL.

Na otroski maskeradi v telovadnici

TVD je bilo veliko ve¢ mask kot so
pricakovali (foto: Mira Kolenik)

e
- JeseniSki hokej
| potrebuje Sportno |

vzpodbujanje

f Dragi navijaci jeseniskega ho-
| keja!
Hokejska sezona 1989/90 je
pred zakljuckom in obenem na
svojem vrhuncu, saj je v teku le se
finale letosnjega drzavnega hokej-
skega prvenstva. Ne glede, kako
bo s pritozbami Jesenic, Olimpije
in sedaj tudi Partizana na regi-
stracijo tujih hokejistov za zagreb-
ski Medvescak, je treba odigrati fi-
nalna srecanja in poskusati na
Sportnem terenu dokazati, kdo je
boljsi.
Jaz, Franci Kosir, si tako kot
verjetno vecina hokejskih privr-
Zencev na Jesenicah zelim, da bi
nasi hokejisti vse svoje znanje po-
| kazali pray v teh srecanjih, da bi
! dokazali, da smo brez tuje pomoéi
sposobni, kot Ze tolikokrat dose-
daj, poseci po najvisjem naslovu.
K temu je usmerjeno tudi vse delo
v Hokejskem klubu Jesenice, kjer
je ena pomembnih nalog vzgoja |
lastnega igralskega kadra in kjer |
si na podroéju propagande in re-
klame tudi sam prizadevam kar
najve¢ pomagati pri afirmaciji je-
seniSkega hokeja.
Na Jesenicah smo sicer lahko
zadovoljni z gledalci - privrzenci
hokeja, saj ne beleZzimo veéjih ne-
Sportnih izpadov, neprimernega
navijanja ali morda celo medna-
cionalnih konfliktov. Pa vendar v
zadnjem ¢asu beleZimo navado,
da ob izrazih zadovoljstva ali ne-
zadovoljstva gledalci mecejo na
led papirnate trakove, denar in
druge predmete. V zadnjem sreca-
nju z Olimpijo so posamezniki ob
izenacujocem golu z metanjem
denarja na ledeno ploskev najbolj
skodovali domadéi ekipi; ta bi si v
naletu, v kakrsnem je bila, verjet-
| no Ze v rednem delu srecanja pri-
| borila zmago in se izognila ne-
predvidljivim kazenskim strelom,
ki so se to pot vendar sre¢no kon-
cali za nas. Ne samo, da so navija-
¢i s takSnim ravnanjem Skodovali
| mostvu, za katerega so »navijalic,
s tem so kvarili tudi ugled naSe
Sportne publike in jeseniskega ho-
keja. zato naj moje pismo izzveni
kot poziv vsem gledalcem, ki bodo
prisli na sreéanje z zagrebskim
Medvescakom, da edino s pravim
| Sportnim bodrenjem in kulturnim
| obnasanjem pomagamo jeseni-
$kim hokejistom v boju za naslov
letoSnjega drzavnega prvaka.

Ob zmagah jeseniskih hokeji-
_stov z najvecjim ponosom zaigram
Prelepo Gorenjsko, ki je seveda
namenjena tudi pravim privrien-
cem jeseniskega hokeja.

Franci Kosir

Namizni tenis

Na mladinskem
prvenstvu
Gorenjske Stiri
prva mesta
Jesenicanom

Jeseniski mladinci in mladinke so se
udelezili namiznoteniskega tekmovanja
v Kranju, kjer so igrali za naslove mla-
dinskih prvakov Gorenjske v igrah posa-
mezno in v dvojicah. Udelezba je bila bolj
skromna, kajti Gorenjska trenutno ne
premore vecjega S5tevila mladincev in
mladink, zato pa ima vse ve¢ mlajsih ka-
drov, to je pionirjev in pionirk.

Po pricakovanjih je zmagal trenutno
najboljsi mladinec Gorenjske Zmago
Pem, ki je gladko premagal vse naspro-
tnike in postal trikratni prvak Gorenjske,
to je v igrah posamezno, v dvojicah s To-
mijem Vadjuncem in v meSanih dvojicah
z Vanjo Klemenc. Podoben uspeh je do-
segla pri mladinkah tudi Vanja Klemenc,
ki je postala dvakratna prvakinja Gorenj-
ske, in to v igrah posamezno in v mesa-
nih dvojicah skupaj s Pemom.

Od ostalih jeseniskih igralcev je treba
omeniti $e Tomija Vadjunca, ki je bil s
Pemom v dvojicah zmagovalec, v igrah
posamezno pa je pristal na 5.-8. mestu.
Dvojica mladink Vanja Klemenc-Jana
Cencek je dosegla drugo mesto, dvojica
Sasa Lavtizar-Masa Sladi¢ pa 3.-4. me-
sto.

Pem in Klemendceva sta si s tem uspe-
hom pridobila pravico nastopa na repu-
bliskem prvenstvu v Murski Soboti.

I8/

Obvestilo

Iz SD Jesenice sporoé¢ajo, da v so-
boto, 3. marca, zaradi hokejskega
turnirja odpade rekreacijsko drsa-
nje od 14. do 16. ure.

Hvala za razumevanje!



