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Proizvodnja in prodaja v Stevilkah
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Takoj se aktivno vkljucimo

v volilne

postopke

Aprila bomo izvedli prve resniéne demokrati¢ne volitve delegatov tako
za obcinsko kot za republiSko skupséino. Ta demokratiénost se kaze Ze v sa-

mem postopku.

V prvi fazi volitev - PREDLAGA-
NJE KANDIDATOV - ki naj bi jo v
zelezarni izvedli okvirno do 7. febru-
arja, gre v bistvu za izpolnjevanje
volilnih obrazcev §t. 3 (PREDLOG
KANDIDATURE ZA VOLITVE DE-
LEGATOV V DRUZBENOPOLITI-
CNIH SKUPNOSTIH) in st. 4 (IZJA-
VA, s katero kandidat, ki smo ga
predlagali, izrazi, da kandidaturo
sprejema).

Bistvena novost je v tem, da ni
nekega vnaprej pripravljenega se-
znama kandidatov, ki bi ga morale
SDS ali posamezniki potrjevati.
Vsak clan SDS lahko predlaga svoje
sodelavce, samega sebe, soglasa s
kandidati, ki jih predlagajo drugi
(organi, organizacije...) za katerikoli
zbor bodisi na ravni obéine ali repu-
blike.

‘OPOZARJAMO, da je ta obrazec
veljaven, oziroma, da ga bo obéinska
volilna komisija upostevala le pod
pogojem, da je za vsakega kandidata
prilozena tudi njegova izjava, da s
kandidaturo soglasa (obrazec 3t. 4).

OPOZARJAMO tudi, da stevilo
glasov v tej fazi ni popolnoma nié po-
membno. Obéinska volilna komisija
bo morala upostevati vsak pravilno
izpolnjen obrazec s prilozenim so-

lasjem predlaganega kandidata.
Stevilo glasov bo postalo pomembno
sele v naslednji fazi, ko bomo (pred-
vidoma med 20. februarjem in 3.
marcem) na zborih volilcev (pravilo-
ma) s tajnim glasovanjem zbirali
kandidate za aprilske volitve. Na vo-
litve za obéinske zbore se bodo uvr-

Delovni soboti v
februarju

V skladu s proizvodnijoe, poslovni-
mi potrebami in Ze uveljavijenimi
kriteriji dologanja delovnih sobot,
bomo v mesecu FEBRUARJU
imeli dve delovni soboti in sicer
10. in 17. februarja.
'V obratih, kjer ni naroéil, bo
vodstvo dolocilo poseben potek
< obratovanja.

stili le tisti kandidati, ki bodo na zbo-
rih volilcev dobili najmanj 30 glasov,
na volitve za republiske zbore pa
kandidati, ki bodo dobili najmanj
100 glasov podpore. (Podporo posa-
meznemu kandidatu se lahko da tu-
di s podpisovanjem posebnega
obrazca (obrazec 5t. 1, ¢ée se volilec
tako odloéi).

Nadalje OPOZARJAMO, da je za
nas delavce podjetja Zelezarna Jese-
nice v tej fazi pomembno predvsem
predlaganje kandidatov za ZBOR
ZDRUZENEGA DELA obéinske in
republiske skupséine. V obéinski
zbor zdruzenega dela bomo aprila iz-
volili OSEM delegatov - toliko ima-
mo namrec¢ v njem delegatskih mest
- in najmanj toliko, lahko pa tudi
veg, jih lahko vsakdo izmed nas (po-
sameznik, skupina, organ, organiza-
cija...) predlaga.

SODELUJMO NA NASIH VOLIT-
VAH!
PREDLAGAJMO NAJBOLJSE,
KI JIM ZAUPAMO!
SOUSTVARJAJMO POLITIKO
NASE PRIHODNOSTI!
Bozidar Lakota,CSI

Nekaj manjka? (foto: M. Kolenik)
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Negotova usoda Livarne

Usoda obrata Livarna; ki je lani praznoval visok jubilej, stoletnico, je e
vedno negotova. Tezave, s katerimi so se sre¢evali v tem obratu, so nam bolj
ali manj znane. Ze pred dvema letoma so izdelali naért za rekonstrukcijo
Livarne in ko so delavci tega obrata upali, da bodo dobili posamezne prepo-
trebne. naprave, se je zalomilo na drugem koncu. Vsesplosna gospodarska
kriza ni zaobsla tudi tega obrata: manj novih investicij pomeni tudi manj
narocil za livarje in to ne le na Jesenicah, temveé tudi v vsej Sloveniji in Ju-

goslaviji.

Zaradi tezav, s katerimi so se sre-
cevali livarji v zacetku lanskega leta
pri trzenju s svojimi izdelki in zara-
di zahtev po optimalni organizaciji
proizvodnih programov je podpred-
sednik poslovodnega odbora za raz-
voj imenoval strokovno skupino za
izdelavo,_ ocene o perspektivi livar-
stva v Zelezarni Jesenice. Tako je
skupina ocenila sedanje in prihod-
nje moznosti za prodajo livarskih iz-
delkov ter potrebe Zelezarne po iz-
delkih Livarne, opremljenost in
moznosti za proizvodnjo kvalitetnih
izdelkov. Izdelala je tudi ekonomsko
analizo glede na proizvodnjo v pr-
vem polletju 1989. leta in na osnovi
teh ocen pripravila predlog optimal-
ne organiziranosti Livarne.

Pri oceni lastnih potreb po izdel-
kih Livarne je strokovna skupina
ugotovila za okoli dvesto do tristo
ton lastnih potreb Zelezarne po iz-
delkih jeklolivarne. To so v glavnem
ulitki za rezevne dele, ki jih v Tehni-
énih dejavnostih tudi dokonéno ob-
delajo. V kriznih situacijah, pri ne-
nadnih lomih, je najcenejsa in najhi-
trejSa pot do rezevnih delov prek la-
stne jeklolivarne. Glede na vse to je
prisotno razmisljanje o skupnem na-
stopu na trgu (jeklolivarna in tehni-
¢ne dejavnosti) s ponudbo obdelanih
ulitkov.

Pri asortimentu proizvodnje so
skusali oceniti proizvodnjo jekloli-
varne glede na tezo posameznih uli-
tkov. Pri domaci porabi pri velikih

ulitkih izstopajo lonci za zlindro, ki
pa jih imamo dovolj na zalogi (za
okoli dve leti). Pri visokolegirani liti-
ni izstopajo ulitki za vroce navijalce
v valjarni stekel. Pri prodaji zuna-
njim kupcem so se teze ulitkov giba-
le od petdeset kilogramov do najvec
stirinajst ton. To pomeni, da je jeklo-
livarna prevzela vsa narocila, ki jih
je dobila, ne glede na to, da naj bi bi-
la namenjena izdelavi tezkih odli-
tkov.

V poglavju o ¢is¢enju in transpor-
tu ulitkov je strokovna komisija ugo-
tovila, da je ekoloski del zelo slabo
resen. Tudi zdravstveno varstvo de-
lavcev je glede na razpolozljivo opre-
mo slabo reseno, ker so pogoji dela
fiziéno tezki in zdravju Skodljivi.

Pri toplotni obdelavi ulitkov osta-
ja Se vedno neresljiv problem di-
menzij peci, ki so premajhne in ne
moremo toplotno obdelati vecjih uli-
tkov doma, temve¢ pri drugih firmah
ali pa to prepustimo kar samemu na-
rocniku. Razen manjsih, ulitki niso
mehansko obdelani.

V Livarni je zaposlenih 59 delav-
cev in veéina jih ima srednjo ali po-
klicno dolo, kar petnajst delavcev je-
klolivarne pa je bilo v casu izdelave
analize pred upokojitvijo.

V zakljuékih analize strokovna
komisija ugotavlja, da je sedanja si-
tuacija posledica vecih dejavnikov.
Glede na to, da v preteklosti narocila
niso predstavljala problema, je ta
obrat dobesedno »zaspale«. Veéina
proizvodnje je bila namenjena do-
macim potrebam, veéja narocila pa
so izdelali brez posebnega napora,
saj so bile kapacitete dovolj velike in
casovni termini precej ohlapni.

Gospodarski in politiéni polozaj je
vplival na zmanjsanje investicijske
izgradnje velikih energetskih, meta-
lurskih, strojnih in plovnih objektov.
Politiéne razprtije zapirajo trge v re-
publiske meje. Potencialni kupci iz
drugih republik odpovedujejo naro-
cila.

Strokovna komisija ugotavlja, da
so kapacitete jugoslovanskih jekloli-

(Nadaljevanje na 4, strani)
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Moznost ugodnega nakupa strojev
in naprav hivSe aglomeracije

Zadnji plavi na Jesenicah je ugasnil pred priblizno tremi leti, zato (gdi
aglomeracija ne obratuje ve¢. V njej so namreé¢ sedemnajst let pripravljali
vlozek za plavz (rudo, koks in aglomerat). Potencialni kupci imajo sedaj iz-
redno priloZnost, da poceni nabavijo Se dobre stroje in naprave.

Delavski svet TOZD Talilnice je ze
17. maja 1988 sprejel predlog za izlo-
¢itev osnovnih sredstev aglomeraci-
je za prodajo ali likvidacijo. Kmalu
se je javila Zelezarna Sisak in odku-
pila dele plavza, turbovetril s plavza,
del aglomeracije ter dva mlina iz
aglomeracije. Nato pa je vse skupaj
zamrlo. »Zivahno« je postalo lani
spomladi, ko je aglomeracijo daobil »v
svoje roke« Sektor inZeniring. Fran-
ci Seljak, vodja projekta Prodaja

aglomeracije, je povedal, da so naj-
prej obvestili obrate Zelezarne, da
so v prodaji osnovna in obratna
sredstva aglomeracije. Velikega od-
ziva ni bilo. Predvsem Jeklarna 1 je
uporabila nekaj elektromotorjev in
ostalega za svoje potrebe. Ko je Ze-
lezarna »izkoristila svoj interese, je
aglomeracijo ponudila zunanjim
kupcem.

_ - Sklep o prodaji je bil objavljen v
Zelezarju, Delu, Uradnem listu SR
Slovenije in SFRJ, neposredno pa je
bilo s tem seznanjenih $e preko 5tiri-
deset potencialnih kupcev (zZelezar-
ne, kamnolomi, rudniki, razliéna
druga podjetja). Tudi takrat ni bilo
velikega odziva. Zainteresirani so bi-
li predvsem manjsi odjemniki --gra-
ditelji malih hidro elektrarn (za na-
kup elektromotorjev in reduktorjev)
predvsem na Gorenjskem, nekaj pa
tudi v zelezarni. Razliéni obrtniki in
obrtne zadruge so kupile transport-
ne trakove in elektromotorje. Veéji
kupci pa so bili: REK Trbovlje, Sol-
kanska industrija apna in Turbo in-
stitut Ljubljana.

Demontaza in rusenje aglomera-
cije sta se nadaljevali bolj intenzi-
vno v zacetku letoSnjega leta. Vsa
dela izvaja Alpetour - Creina Kranj,
ki je Ze pri rusenju plaviev pokazala
kvalitetno delo, pa se cenejsa je od
ostalih (prej je vsak kupec sam po-
skrbel za demontazo kupljenega bla-
ga). Nadzer izvaja Sektor inZeniring.
Demontirali bodo vse naprave: (stroj-

ne, elektro), od objektov pa tran-
sportne trakove in presipne postaje.
Gradbeni objekti bodo ostali, razen
hale stara przna pe¢, ki je ze na pol
porusena. Za nekatere gradbene ob-
jekte aglomeracije se zanima Injes,
za ostale pa bo treba namen e dolo-
c¢iti. Uporabne stroje in naprave bo-
do uskladiséili, da bodo pocakale na
kupce, neuporabne pa razrezali in
oddali v skladis¢e starega zeleza, da
bo uporabljeno za novo jeklo.

Franc Andoljsek, vodja oddelka
prodaje, je povedal, da prodaja aglo-
meracije poteka skladno s postopki,
dolo¢enimi v Pravilniku o prodaji os-
novnih in obratnih sredstev. Cene
dolo¢ajo na osnovi dnevne cene no-
vega izdelka (v visini priblizno 20 do
30 odstotkov). S to ceno so predvsem
pokriti stroski ruéenja in demontaze
aglomeracije. PoskusSajo pa tudi upo-
Stevati trzisce.

Prodaja delov aglomeracije pote-
ka postopoma in pocasi. Podjetij, ki
bi jim aglomeracija »prav prislas, je
malo. Dodatne teZzave so Se zato, ker
veliko podjetij Zivotari, tako da je in-
vesticijska dejavnost moéno okrnje-
na ali pa je sploh ni. V aglomeraciji
je mozno kupiti rudni dvor, sinterni
stroj, drobilce, silose, transportne
trakove, transporterje (teh je bilo zZe
doslej precej prodanih), sredstva za
manipulacijo z materialom ipd.
Manjse blago (elektromotorji, ploce-
vina) se prodaja na kilograme.

In kam se je treba obrniti, ée ho-
cete kaj kupiti? Najprej se oglasite v
objektu aglomeracije pri Viliju Fer-
ku, vse ostalo pa uredite na oddelku
prodaje.
: Nada Dejak
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Kaj je novega v sindikatu

OBCNI ZBORI SO ZA NAMI

V petek, 26. januarja, smo v Zelezar- o

ni zakljucili obéne zbore osnovnih or-
ganizacij sindikata, ki smo jih sklicali
za konec lanskega leta. Ti letni sestan-
ki sindikalnega ¢lanstva nam vedno
vzamejo nekaj ve¢ ¢asa kot nam ga po
programu odmerijo republiski organi,
kjer se jim izpeljava obénih zborov zdi
sila preprosta zadeva. Pa ni! Veéina
sindikalnih aktivistov, ki poleg svojega
rednega dela opravlja tudi sindikalne
naloge, zeli pripraviti obéni zbor tako,
da se na njem prikazejo vsaj glavne
aktivnosti, smeri in rezultati tega delo-
vanja v preteklem obdobju.

Ze priprave na obéng zbore, $e po-
sebno pa obéni zbori sami, so bili prav
gotovo dobra priloznost za sumiranje
razprav, oblikovanje zakljuékov in
sprejemanje usmeritev, kako naprej.
Sprotno obvescanje in pravoéasno po-
sredovana gradiva za spodbudo, raz-
misljanje in oceno Ze ponujenih resi-
tev so v vecini osnovnih organizacij do-
bro pretresli, tako v formalnih kot ne-
formalnih razpravah. Le ponekod 'so v
imenu osnovne organizacije to opravili
bodisi razsirjeni izvrsni odbori ali pa
kar obéni zbori sami.

e v prejSnjem povzetku smo posku-
sali opozoriti na nekaj temeljnih vpra-
sanj, ki so se oblikovala ze v razpravah
in potrjevala v zakljuckih obénih zbo-
rov, danes pa bomo poskusili povzeti
Se nekaj predlogov in spodbud, pa tudi
kritik, ki smo jih slisali na sestankih,
ki se sedaj iztekajo.

Najprej nekaj o obénih zborih na-
sploh.

Ti letni sestanki so za marsikaterega
sindikalnega aktivista dodatno breme,
ki se mu ni mogoce izogniti. T~ka so
nasa dolo¢ila in obéni zbor ali letna
konferenca se je morala sklicati tako
ali drugace. Seveda pa je tak sestanek
potrebno tudi ustrezno pripraviti, vodi-
ti razprave, napisati poroé¢ila, predvide-
ti organizacijo in potek obénega zbora
in nenavsezadnje je potrebno dobiti tu-
di ustrezen prostor, termin in se dogo-
voriti e kup drugih podrobnosti, da se
potem obéni zbor lahko sklice. Sklice-
vanje obénega zbora pa je e poseben
problem. V nasem statutu je sicer do-
puséena moznost sklicevanja obénih
zborev z delegati, vendar pa moramo
ugotoviti, da je tako sklicevanje slab
nadomestek za letni sestanek s ¢lan-
stvom, za medsebojno izmenjavo
mnenj in predlogov, skratka za nepo-
sredno srecanje ¢lanov te organizacije.
MozZnost, da se sestane veéina ¢lanov,
Je dana le majhnim osnovnim organi-
zacijam. Vecje sindikalne organizacije
na Jesenicah take moznosti skorajda
nimajo, saj nimamo ustreznega prosto-
ra, kamor bi lahko povabili veéje stevi-
lo ¢lanov. Tudi formalnosti na teh se-
stankih so nam kar nekako tuje, zato
bi se morali domisliti drugaéne oblike
sestajanja. Morala bi biti bolj enosta-
vna, predvsem pa bolj neposredna.
Morda bodo sestanki, oziroma kratki
posveti, ki jih bodo v delovnem okolju

sklicevali zaupniki, ze zaéetek prist-
nejsega povezovanja clanstva in njiho-
vih predstavnikov. Ti naj bi brez nepo-
trebnih formalizmov nasli moznost za
uéinkovito in neposredno sodelovanje.
Tudi piknik ali izlet je lahko priloZnost
za izmenjavo informacij, pa tudi za
stik z vodstvom, ki bi ob takih prilozno-
stih lahko prisluhnilo delavcem, ki v
svojem delovnem okolju prav gotovo
najbolje poznajo probleme, najveckrat
pa tudi resitve za njihovo odpravo.

Tudi na letosnjih obénih zborih je bi-
lo o¢itno, da se v nekaterih obratih
vodstva zavedajo priloZnosti, ki jo nu-
dijo obéni zbori, v nekaterih obratih pa
se jih vodilni delavci nekako izogibajo.
Vsaj vtis je tak. Nekateri teh sestajanj
Se vedno niso sprejeli kot priloZnost za
odkrit pogovor in medsebojno spozna-
vanje, ki lahko prispeva k boljsim od-
nosom in boljsim rezultatom. Kljub ne-
katerim pomanjkljivostim in izjemam
Jje potrebno poudariti, da je velika veéi-
na obénih zborov izpeljana korektno in
strokovno. V izvrine odbore so bili iz-
voljeni sodelavci, ki so se ze kalili kot
sindikalni aktivisti in jim delavei za-
upajo. To pa tudi nekaj pomeni, kajti
sindikalna organizacija se bo v bodoée
naslanjala predvsem na lastne kadre,
ki se bodo skozi delo in izobrazevanje
usposabljali tudi za najzahtevnejse
funkcije v sindikatu.

V nadaljevanju bomo objavili krajse
povzetke obénih zborov oziroma letnih
sej, ki se bodo te dni zakljucile z ob-
¢nim zborom nove sindikalne organi-
zacije KOVIN.

SINDIKAT OBRATA TEKOGE
PLANSKO VZDRZEVAN)E

Prizadevni predsednik osnovne or-
ganizacije sindikata Tekoée plansko
vzdrzevanje je svoje ¢lane po delegat-
skem principu povahbil na obéni zbor v
restavracijo Kazina 18. decembra 1989,
Od 48 povabljenih delegatov je na ob-
¢nem zboru sodelovalo 43 delegatov,
kar predstavlja skoraj 90 % udelezbo.

Ze na zatetku velja poudariti, da je
bil obéni zbor dobro pripravljen, saj so
obseZznemu in preglednemu poroéilu
predsednika Alojza Lebarja sledila tu-
di dobro pripravljena porocila predsed-
nikov komisij.

Predsednik izvrsnega odbora se je v
svojem porocilu dotaknil skoraj vseh
pomembnejsih vprasanj, s katerimi se
srecuje sindikat pri svojem delu. Ome-
nil je tudi kritike, ki véasih neupravi-
¢eno letijo na sindikat, ¢es da ni¢ ne
naredi. Pri tem pa morda namenoma
spregledajo nas skrajno zaskrbljujo¢
politi¢en in gospodarski polozaj, ki ga
ni mogote spremeniti ¢ez no¢. Take
ocene so za sindikalne poverjenike
lahko celo zaljive, saj mnoge odvracajo
od sindikalnega dela, ki ga ti ¢lani
opravljajo poleg svojega rednega dela.

Izvrsni odbor sindikata Tekoce plan-
sko vzdrzevanje je poleg vsakodnevnih
in nekaterih standardnih opravil izpe-
ljal Se ve¢ konkretnih akcij. Predsed-

Prispevne stopnje za naso druzbeno
nadgradnjo so vse vecje

Namesto, da bi postopoma razbre-
menili gospodarstvo, ga vse bolj obre-
menjujemo in potiskamo v nemogoé
polozaj. Izvrsni odbor sindikata podje-
tja se je seznanil s prispevki, ki jih ze-
lezarji platujemo iz osebnega dohod-
ka, iz nematerialnih stroskov in iz do-
bicka. Ocenil je, da so prispevki de-
cembra 1989 ponovno porasli, tako da
prav gotovo presegajo nase zmozZnosti

Ze v izplaéilnih listkih se vidi, da je ob
nasi neto pla¢i potrebno za prispevke
nameniti skoraj prav toliko kot za pla-
co. Take obremenitve ni sposobno pre-
nesti niti bolj uspesno podjetje, kot je
v tem Casu naSa zelezarna.

Natanénejsi pregled prispevkov, ki
so ga pripravili v strokovni sluzbi, je
naslednji in velja za jesenisko obéino:

VRSTA PRISPEVKA Prispevna : Vir PRISPEVNA STOPNJA V %
osnova financ. Januar  September December
Prispevki iz OD BOD oD 41,14 44,08 47,46
za nadure 55,72
Prispevki iz nem.
nemater. stroskov BOD str. 26 2,6 1,14
Prispevki in davki BOD dobi¢ek 7,653 7,653 10,3
iz dobicka davéna A dobicek 10,984 10,984 12,698
davéna B dobicek 3.8 38 3,8
dohodek dobiéek 6,6704 6,6704 6,6704

V obé¢ini Radovljici znasa decembr-
ski prispevek iz OD kar 49,24 %, za
nadure pa celo 57,50 %.

Na sindikatu smo ze septembra 1989
protestirali in opozarjali na nevzdrzen
nacin povecevanja prispevnih stopenj.
22. januarja smo ponovno protestirali
in zahtevai, da se takoj sprozi posto-
pek za zmanjSanje prispevnih stopenj
iz osebnih dohodkov. To zahtevo smo
posredovali obéinski skups¢ini Jeseni-
ce, obéisnkemu svetu ZSS Jesenice in
Republiskemu odboru Sindikata delav-
cev kovinske in elektroindustrije Slo-
venije.

Delavci Zelezarne Jesenice zahteva-
mo, da Skupscina obcine Jesenice ta-
koj sprozi postopek za zmanjSanje pri-
spevnih stopenj iz osebnih dohodkov.

Nas zahtevek utemeljujemo z dej-
stvom, da povecane obremenitve, ki so
nastale s prehodom na republiske pro-

rame (nacionalne programe), ni mo-

yte vet prenesti.

Ob razmeroma skromnih osebnih

dohodkih v gospodarstvu, so skupni
prispevki narasi Ze na okoli 92 %, kar
objektivno presega vse razumne meje.
Take obremenitve gospodarstvo ne
zmore, niti je delavei nismo pripravlje-
ni sprejeti kot naso obveznost za obsto-
jete, prav gotovo tudi neracionalne
programe.

Od vseh pristojnih zahtevamo, da z
racionalnimi ukrepi, bolj$o organizaci-
jo itd. takoj zacnejo urejati celotno
druzbeno nadgradnjo tako, da bo de-
laveu zagotovljen primeren standard
uslug glede na nase realne zmoznosti.

Nasa delegacija v zboru zdruzenega
dela obcinske skups¢ine Jesenice bo to
zahtevala na naslednji seji zbora zdru-
zenega dela.

Pricakujemo, da bo nasa zahteva.
sprejeta, in da bodo najodgovornejsi
organi republike sprejeli dejanske
ukrepe za zmanjSanje obremenitev go-
spodarstva.

SINDIKAT ZELEZARNE

nik je zaradi neposrednega prikaza na-
vedel: obravnava kvartalnih in zaklju-
¢nih porocil, sodelovanje in vodenje
razprave o organizacijskih spremem-
bah v Zelezarni in na vzdrzevanju, vo-
denje razprave in izpeljava referendu-
ma 0 Samoupravnem sporazumu o de-
litvi OD in dela sklada skupne porabe,
razprava o metodologiji in vrednotenju
del in nalog, sodelovanje pri oblikova-
nju novega pravilnika o inovacijah,
razprava in izpeljava referenduma o
Statutu podjetja, sindikalna lista in
zasnova Kolektivne pogodbe, razprava
0 spremembah samoupravne organizi-
ranosti, prenova sindikata in druge
sindikalne aktivnosti, ki so bile vodene
skupaj s sindikatom temeljne organi-
zacije in Zelezarne.

Posebna pridobitev sindikata je vse-
kakor sindikalna lista, ki se je ze uve-
ljavila tudi v nasi Zelezarni, saj poleg
najnizjega, Se dovoljenega osebnega
dohodka, zagotavlja delavcem tudi ne-
kaj drugih pravic iz dela in ustreznih
nadomestil.

Predsednik je izpostavil tudi vprasa-
nje osebnega dohodka, zaradi. éesar
pravzaprav hodimo na delo. Zal pa na-
51 osebni dohodki zaostajajo celo za ne-

gospodarstvom, ki bo moralo biti bolj -

odvisno od proizvodnega dela. Oéitno
je, da je gospodarstvo preobremenje-
no, zato bo moral sindikat na to pono-
vno opozoriti vse odgovorne. Glede vi-
skov delavcev pa je dal pobudo, da se v
okviru delovne organizacije izdela pro-
gram prerazporeditev in prekvalifika-
cij tako, da se bodo nakazale tudi resi-
tve.

Ko je ocenjeval delo izvrinega odbo-
ra, je Se dodal, da je le-to povezano tu-
di s komisijami, od katerih so nekatere
delale zelo dobro, drugih pa ¢lanstvo ni
dovolj spodbujalo, zato bi o njihovem
nadaljnem obstoju morali razmisliti.

‘V novih razmerah éakajo sindikat se
posebno tezke naloge, zato je pozval
vse, da pri iskanju boljsih in uéinkovi-
tejsih resitev sodelujejo in pomagajo
oblikovati sindikat, ki bo v vseh pogle-
dih uspesno zastopal delavce.

Ko so bila podana tudi druga poroéi-
la, vkljuéno z blagajniskim in poroci-
lom nadzornega odbora, je kmalu ste-
kla zivahna razprava. K pestrejsi raz-
pravi je prispeval tudi obratovodja Va-
lentin Markez, ki je predstavil proble-
matiko obrata in predvidene ukrepe v
zvezi z ustavitvijo Zelezarne konec le-
ta. Tezka sifuacija, v kateri je zaradi fi-
nan¢ne nediscipline naSih kupeev in
zaradi zaostajanja cen nasih proizvo-
dov od avgusta dalje, je terjala to iz-
jemno odlotitev, ki je moéno prizadela
vse zaposlene.

Pojasnil je tudi zakljuéke in predlo-
ge Mc Kinsey-eve analize, ki predvide-
va bistveno zmanjsanje zaposlenih tu-
di v vzdrzevalni dejavnosti. Nakazal je
nekaj moznih resitev, ki so Se stvar
strokovne presoje in dcgovora znotraj
Zelezarne. Sicer pa se je vzdrzevalcem
zahvalil za sodelovanje v preteklem le-
tu in zazelel sindikatu uspesno delo.

Tudi v zvezi s prenovo sindikata je
bila razprava zivahna in konkretna.
Na posamezna vprasanja so poskusali
odgovoriti predstavniki sindikata Mar-
ijan Drole, Marjan Pintar in Edo Kav-
CIC.

Posebno aktualna so bila vprasanja
kot naprimer: ali odbor SLO se sodi k
sindikatu, kako organizirati prekinitev
dela, kako kriti stroske stavke in kako
zagotoviti materialno neodvisnost sin-
dikatu, ki s sedanjo viSino élanarine ne
more kriti vseh stroskov itd. Taka in
podobna vprasanja bodo e terjala te-
meljito presojo ne glede na Ze nekate-
re nakazane resitve.

V razpravi je bil se enkrat izposta-
vljen osebni dohodek, ki po visini ni
dosegel obljubljenih 700 DEM, kot so
si nekateri zapomnili obljubo predsed-
nika poslovodnega odbora pred letom
dni, ko je razlagal vizijo osebnih do-
hodkov za tekoce leto. Ta podatek sicer
ni preverjen, je pa o¢itno, da s sedanjo
viSino povpreénih osebnih dohodkov
niso zadovoljni. Se posebno niso zado-
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obrambe in druzbene samozaséite.

Ljubljana do 20. februarja 1990.

Na podlagi odloka o ustanovitvi Prvomajske listine Zveze sindikatov
Jugoslavije, ki ga je sprejel svet Zveze sindikatov Jugoslavije 29. 3. 1979
(bilten Sindikati $t. 2/1979) odbor repul_:;liékega sveta ZSS za sindikalna

priznanja

POZIVA

organizacije in organe Zveze sindikatov Slovenije, naj prijavijo pobude za
podelitev Prvomajske listine Zveze sindikatov Jugoslavije v letu 1989

S Prvomajsko listino Zveze sindikatov Jugoslavije bodo iz SR Sloveni-
je odlikovane tri osnovne organizacije Zveze sindika-tov Slovenije in ena
obéinska organizacija Zveze sindikatov oziroma sindikata. g

dikatov Jugoslavije se daje priznanje
za uspehe, dosezene pri uveljavljanju druzbene vloge in izpolnjevanju po-
membnejsih nalog Zveze sindikatov. Upraviéenost do tega odlicja se
skladno s sklepom sveta Zveze sindikatov Jugoslavije utemeljuje:

— z rezultati pri razvijanju samoupravnih socialisti¢nih odnosov,

— s prispevkom k povecanju proizvodnje in produktivnosti dela,

— s prispevkom k uveljavljanju delitve po delu in rezultatih dela,

— s prispevkom k izboljsanju zivljenjske ravni delavcev,

— s prispevkom k dvigu izobrazbene in kulturne ravni,

— in s prispevkom k organiziranju in podruzbljanju sploine ljudske

S Prvomajsko listino Zveze sin

Podrobnejsa merila so navedena v odloku sveta Zveze sindikatov Ju-
goslavije, objavljenem v biltenu Sindikati 5t. 2/1979.

Pobudo za podelitev Prvomajske listine Zveze sindikatov Jugoslavije
lahko dajo osnovne organizacije zveze sindikatov v temeljnih in drugih or-
ganizacijah zdruZenega dela in organi Zveze sindikatov v ob¢inah, regijah
in republiki, ¢e jo utemeljijo s stvarnimi in podrobnimi navedbami o delo-
vanju predlagane organizacije ter o njenih dosezkih.

Utemeljeno pobudo posljite v dveh izvodih odboru republiskega sveta
Zveze sindikatov Slovenije za sindikalna priznanja, Dalmatinova 4, 61000

Odbor RS ZSS za
sindikalna priznanja

voljni s statusom poklicnih delavcev,
ki po njihovem mnenju preveé zaosta-
jajo za ostalimi.

V nadaljevanju razprave so podprli
dokumente za prenovo sindikata in
predlagali, da se predlog pravilnika o
delovanju sindikata podjetja objavi v
prilogi Zelezarja, glede obéinskega sin-
dikata pa naj se v razpravi e preverijo
razlogi za oziroma proti taki povezavi.

Za vodenje sindikata obrata so pono-
vno izvolili Alojza Lebarja, za blagajni-

V skladu z odlokom o razpisu
splosnih voliev delegatov v skupséi-
ne druzbenopolitiénih skupnosti in
odlokom o razpisu volitev predsedni-
ka in ¢élanov Predsedstva Socialisti-
tne republike Slovenije bodo splo-

Pripravljeni kalupi (foto M. Kolenik)

pripravljamo na volitve.

sposobni rudi uresniciti.

bodo poslanct res vasi poslanci.

DELAVCI V PARLAMENTU

Ni vseeno, kaj razumemo z besedami delavci v parlamentu. Ce hoce-
mo Ziveti v miru in blagostanju, to ne more pomeniti razoc¢aranih in jeznih
delavskih mnoZic z zastavami in transparenti. Ne more biti magiéna bese-
da, ki gdpira vsa vrata tistemu, ki jo kar naprej ponavlja. Delavci v parla-
mentu so lahko najbolj ucinkoviti preko svojih svobodno izvoljenth po-
slancev, ki bodo zastavili vse, da bi uveljavili delavske zahteve po dobrem
plaéilu, zdravih pegojih dela in praviénih odnosih. Zato se tudi sindikati

Sindikat je stanovska in interesna organizacija, zato ne bo nastopil
na volitvah niti kot stranka niti kot del kake od strank. Kljub temu pa na
volitvah bomo, predvsem za zbor zdruzenega dela. Priporoéamo, da delav-
ci v vseh podjetjih, organizacijah in ustanovah predlagate in podprete svo-
Je kandidate in delavske zaupnike ne glede na to, kateri stranki pripadajo.
Ni vazno, ali nam obljubljajo Evropo, Ameriko ali Svobodno Slovenijo, va-
Zno je, da imajo tako predstavo o sedanjosti, ki je v vaso korist, in da so jo

Osnouni pogoj za uspeh so seveda demokratiéni in posteni kandida-
cijski postopki in volitve, ki zagotavljajo enakopravno predstavitev razli-
¢nih programov in kandidatov ter njihovo medsebojno konkurenco. Zato
morate tudi pri sami izvedbi zahtevatri moznost nadzora. In ne pozabite —
rok za oddajo kandidatur je 7. februar, zato se organizirajte ¢imprej, da -

Republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije

ka Nedzido Kramar, za zaupnike pa so
v posameznih delovnih okoljih izbrali:
Borisa Trohaceva, Vinka Jakopica, Ru-
dija Sapka, Leopolda Kastelica, Fran-
ca Pogatnika, Valentina Klinarja, Mi-
ra Breliha in Antona Kosirja.

Ob zakljuc¢ku obénega zbora so s
praktiénimi darili obdarili v preteklem
letu upokojene sodelavce, kar je v tej
organizaciji ze tradicionalno lepa na-
vada.

w

Sindikat pred skup3$¢inskimi
volitvami

5ne volitve delegatov v zbor obéin in
druzbenopolitiéni zbor Skupséine
SR Slovenije ter volitve predsednika
in ¢lanov Predsedstva SR Slovenije
v nedeljo, 8. aprila, v zbor zdruzene-
ga dela obéinskih skupséin in v zbor
zdruzenega dela Skupséine SR Slo-
venije pa bodo v ¢etrtek, 12. aprila.

.S tem, ko je sindikat postal sta-
novska organizacija delavcev, se je
odrekel svoji politiéni vlogi v nasi
druzbi. Ta je sedaj prepuséena polit-
¢nim strankam, ki v predvolilnih po-
stopkih reposredno delujejo in si
prizadevajo pridobiti podporo svo-
jim delegatom. V teh prizadevanjih
sindikat ne sodeluje, saj po zakonu o
politicnem zdruZevanju ne more vet
doloéati liste kandidatov za druzbe-
nopolitiéne zbore, vendar pa lahko
predlaga kandidate za delegate v
zbore zdruzenega dela.

Prav bi bilo, da izkoristjxﬁo to pri-

~loZnost in predlagamo ali podpremo

kandidate, ki bodo v zboru zdruzene-
ga dela najbolje zastopali tudi nase
interese. Vse podrobnosti in tehni-
¢no izpeljavo ima v rokah obéinska
volilna komisija, ki bo preko centra
za samoupravljanje in informiranje
vodila celoten postopek tudi v Zele-
zarni.

Od Republiskega sveta ZSS smo
prejeli povabilo za sodelovanje v
predvolilnih postopkih, ki ga v celoti
objavljamo.



Prestrukturiranje jugoslovanske
e crne metalurgije

Pred dvema tednoma je predsednik poslovodnega odbora Boris Bregant
na predavanju, ki ga je organizirala Zveza inzenirjev in tehnikov, predstavil
rezultate analize firme Mc Kinsey. Prejsnji teden pa so se v nasi zelezarni
ze mudili strokovnjaki [irme British Steel Consultant Limited, ki bodo zace-
li z izdelavo enotnega programa razvoja jugoslovanske metalurgije. Za nji-
hov obisk smo izvedeli povsem slucajno in to sele,ko so Ze odsli! Tako nam
ni ostalo ni¢ drugega, kot da se zapodimo v éasopise in revije ter skusamo
kaj ve¢ izvedeti tako o firmi kot o sami nalogi. Sre¢a nam je bila naklonjena.
V zeniskem Metalurgu smo nasli daljsi zapis o samem projektu, enemu od
desetih novinarjev urednistva tega glasila pa je bilo »0MOogoceno« opraviti
razgovor z direktorjem firme British Steel Consultant Limited, Richardom

F. Bakerjem.

Pri izdelavi enotnega programa
razvoja jugoslovanske ¢rne metalur-
gije je osnovni kriterij ekonomska
ucinkovitost oziroma ustvarjanje ta-
kih pogojev, da bi z minimalnimi
stroski omogoc¢ili nasim zelezarnam
konkurenénost na svetovnem trgu.

V jugoslovanski érni metalurgiji
so proizvodne zmogljivosti zastarele.
Proizvodnja je tudi po domacih me-
rilih na meji rentabilnosti. Vsaka
primerjava v -svetovnem mperilu je
torej precej nehvalezna ali celo neu-
mestna. Razporejenost zelezarn in
spremljajocih predelovalcev, presez-
ki zaposlenih, neusklajenost primar-
nih in sekundarnih faz, ki ze tako
nizko ekonomic¢nost Se poslabsujejo
ter stalen uveoz dolocenih surovin-
skih komponent (premog za koksira-
nje in ruda) nedvomno nakazujejo
potrebo po radikalnem preobratu, ki
naj bi prinesel tudi temeljito pre-
strukturiranje znotraj te gospodar-
ske panoge.

Staliséi jugoslovanske vlade in
proizvajalcev jekla sta identiéni: po-

trebna je modernizacija in racionali--

zacija te industrijske panoge s ci-
ljem, dose¢i njeno uéinkovitost, ki je
potrebna za konkurenénost érne me-
talurgije s svetovnimi proizvajalci
jekla. Za uresnicitev tega cilja, s &i-
mer bi ta panoga prispevala h gospo-
darskemu in industrijskemu razvo-
ju, je potrebna preorientacija proiz-
vodnje v skladu s potrebami trziscéa.
Pri tem se kot prioriteti pojavljata
izboljsanje kvalitete proizvodov in
zmanjsSanje stroskov. Prvi koraki v
tej smeri so bili Ze storjeni. Strokov-
- njaki firme British Steel Consultant
Limited v teh dneh ocenjujejo zmo-
gljivosti v vseh jugoslovanskih Zele-
zarnah. Potem bodo pristepili k izde-
lavi Studije o enotnem razvoju je-
klarske industrije do leta 2000 in po
njem. Ta prva faza bo trajala Stiri
mesece.

Vabhilo!

Zveza inzenirjev in tehnikov
obcine Jesenice vas vabi v sre-
do, 14. februarja, ob 18. uri na
predavanje dr. Joze Vizantina
z naslovom: Novi materiali v
tribologiji - uporaba trdih
prevlek in keramike.
Predavanje bo potekalo v
spodnjih prostorih Kazine.
Vabljeni!

Studija bo zajela mozne opcije
prestrukturiranja jeklarske indu-
strije, vklju¢ujoé tehniéne, finanéne
in ekonomske analize. Hkrati bodo
nakazali tudi razvoj drugih panog,
ki so sorodne’ jeklarski industriji.
Tako caka. strokovnjake iz Velike
Britanije in tudi nase, jugoslovan-
ske, vrsta nalog. Te so zapisane v po-
godbi med Zdruzenjem érne meta-
lurgije Jugoslavije in firmo British
Steel Consultant Limited. Ko bo stu-
dija zakljucena, bodo v njej usmeri-
tve za razvoj vsakega metalurskega
podjetja posebej, vse skupaj pa bo
predstavljalo celovito prestrukturi-
ranje jeklarske industrije Jugoslavi-
je. Strokovnjaki British Steel Con-
sultant Limited bodo v teh dneh oce-
nili tehnologijo, infrastrukturo in
kadrovske potenciale v vsakem jugo-
slovanskem podjetju in-nato podali
svoje videnje potencialnih moZnosti
za izbolj$anje ué¢inkovitosti te gospo-
darske panoge. Posebej bodo podali
oceno stroskov na tono proizvodnje
zelezove rude, koksa, polproizvodov
in kon¢nih jeklarskih proizvodov.
Rezultati teh raziskav bodo predsta-
vljali osnovo za oceno strukture in
uc¢inkovitosti jeklarske industrije.
Prav tako bodo strokovnjaki ome-
njene firme analizirali konfiguracijo
proizvodnih zmogljivosti, raven teh-
nologije, porabo surovin in energije,
produktivnost dela, stroske in eko-
nomicnost. Pri tej analizi bodo upo-
Stevali mednarodne norme, kar pa je
povsem normalno, saj je cilj konku-
renc¢nost jugoslovanske érne meta-
lurgije v svetovnem merilu. Ves ta
pretres domace jeklarske industrije
bodo dopolnili s studijo o preskrbi s
surovinami in energijo.

Predstavniki angleske firme so si ogledali tudi nas muzej (foto M. Kolenik)

Ocenjujejo, da po zakljuénem ob-
‘seznem delu ne bo ve¢ neznank o
tem, kam gre in kaksna bo jugoslo-
vanska ¢érna metalurgija v nasled-
«njih cetrt stoletja. Po poenotenju

razvojnih programov vseh Zelezarn

ter po oceni in analizi zmogljivosti
bodo izoblikovali model, katerega
kon¢ni rezultat bo prestrukturiranje
jugoslovanske jeklarske industrije.
Tako bo znana dolgoroéna perspe-
ktiva industrije, dinamika razvoja
proizvodnih zmogljivosti, tehnoloski
proces, - asortiment blaga, kvaliteta
delovne sile in ostala kijuéna vpra-
Sanja.

Poudariti velja, da so jugoslovan-
ski gospodarstveniki zainteresirani,
da bi ¢rna metalurgija postala kon-
kurentna v mednarodnem merilu.
Tako bi dobili cenejse jeklo, kar bi
omogocilo bolj racionalno in ekono-
mic¢no rast tistih gospodarskih pa-
nog, ki jeklo potrebujejo. Skratka to,
kar so v razvitem svetu ze zdavnaj
storili, bomo mi morali do konca te-
ga stoletja. = -

Pa se nekaj stevilk za zakljucek.
S prestrukturiranjem zmogljivosti
bi po nekaterih ocenah ¢rna meta-
lurgija ponudila jugoslovanskem tr-
ziscéu 3,5 milijonov ton koksa, 6,2 mi-
lijona ton zelezove rude, 4,7 milijo-
nov ton Zeleza, 6 milijonov ton jekla
in 10 milijonov ton konénih proizvo-
dov. Vse pa naj bi dosegli z najmanj-
$imi moznimi investicijskimi vlaga-
nji in z rapidnim zmanjsanjem pro-
izvodnih stroskov. In konéno bi tudi
¢érna metalurgija postala gospodar-
ska panoga, ki bi ustvarjala akumu-
lacijo. -

Na koncu navedimo Se, koga bo
zajela studija: rudnike Zelezove rude
v Ljubiji, Varesu in Skopju, koksar-
ni v Zenici in Bakru, Zelezarne na
Jesenicah, Ravnah in Storah, v Zeni-
ci, Ilijasu, Varesu, Smederevu, Si-
sku, Skopju, Niksi¢u in Splitu, va-
ljarno hladnovaljanih trakov v Ba-
nja Luki, valjarno v Kumrovcu, pro-
izvajalce cevi in hladnooblikovanih
profilov v _Kumanovu, UroSevcu,
Aleksincu, Sentjurju, Deventi, Vudi-
trnu in Sabcu.

M.C.

Razpored deZurnih Zelezarne

TELE-

DAN

PRIIMEK IN IME DEZURSTVA NASLOV FON
LAGOJA ALES 4 80-863
SRR ; 5.2.1990 Zirovnica, Smokué 59
MANDELJC SASO
VBS 6.2.1990 Jesenice, Tomsiceva 88 82-054
MARK_EZ VALENTIN
VZDRZEVANJE 7.2.1990 Jesenice, C. talcev 4/b 83-345
MESARIC LEON b
ZEBLJARNA 8.2.1990 Zirovnica, Smokuc 100 80-883
MEZNAR SRECO
JEKLOVLEK 9.2.1990 Mojstrana, Dovje 107/a 89-040
PISCANEC MILOS
PLAN PROCESA 10.2.1990 Jesenice, Presernova 23 83-803
POLJSAK JANEZ '
POSLOVODNI ODBOR 11.2. 1990 Hrusica 12 —

Dezurni za vzdrZevanje v Zelezarni
DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 5.2. MARJAN PINTAR _ BERTI KRAPE_Z
TOREK — 6. 2. KLAVDIJ MLEKUZ _ FRANC ARNEZ
SREDA — 7.2. AHMED TELALOVIC BORUT CEGNAR
CETRTEK — 8.2. VLADO REPE JANKO CERKOVNIK
PETEK — 9. 2. ALES ROBIC IVAN SENVETER
SOBOTA — 10. 2. FRANC NOVAK ALOJZ SLIVNIK
NEDELJA — 11.2. MIROSLAV ZUPAN MIRAN KOVAC

Sluzba obratne ambulante

0d 5. do 10. februarja bodo delale naslednje obratne ambulante:
DOPOLDNE: I1. obratna ambulanta dr. Alenka Katnik in III. obratna ambulanta

dr. Branimir Ceh.

POPOLDNE: I. obratna ambulanta dr. Metod ReSek in IV. obratna ambulanta dr.

Ivica Vres. Dispanzer za borce od 13. do 14.

ure.

V soboto, 10. februarja, samo dopoldne: I. obratna ambulanta dr. Metod ReSek in

IV. obratna ambulanta dr. Ivica Vres.
Zobne ambulante:

DOPOLDNE: 1. zobna ambulanta v. dent. Viktor StraziSar in IIl. zobna ambulan-

ta dr. stomat. Ljudmila Krivec - Gasar.

POPOLDNE: II. zobna ambulanta dr. stomat. Alojz Smolej.
V soboto, 10, februarja, same dopoldne: I1. zobna ambulanta dr. stomat. Alojz

Smolej.

V kartoteki obratnih ambulant sprejemajo zdravstvene izkaznice v dopoldan-
skem ¢asu od 6. ure do 10.30 in v popoldanskem éasu od 12. ure do 17.30.
Ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 19. ure.

Dezurni v Vatrostalni

Dezurni Vatrostalne je od petka, 2. februarja, od 14. ure, do ponedeljka, 5. febru-
arja, do 6. ure jutraj, dosegliv na telefonu 32-79.

1

INJES pricel z delom

Podjetniski inkubator INJES
d.o.0. je pricel z delom v Ko-
vacevi hisi (pritlicje, soba 14).
Vse:informacije dobite od 12.
do 14. ure po telefonu 83 996
ali interni ZJ 2972,

e

Tehniska dediscina - bogastvo. ali breme? (52)

Ortenburski rudarski red (6)

»Pri tem jih bomo podpirali in se v njihove posle ne bomo v ni¢emer
vmesavali in ¢e bodo oni ali njihovi naslednji hoteli kaj spremeniti in posta-
viti drugace, vendar tako, da jim bo v dobro in v korist, vse to jim bomo pri-
volili in priveséili in jih ne bomo ovirali niti obremenjevali na noben nacin.
Mi in vsi nasi sluzabniki jih bomo 5¢itili pred vsako nasilo, tako kot druge
nase. Kadar pa si sami zaradi tezavnosti stvari ali nepokoriéine ne bodo
znali pomagati in nas bodo poklicali jim bomo milostno in z vso resnostjo

priskocili na pomo¢.

Kar pa mi nasih kmetij prepusti-
mo temistim nasim mojstrom rudar-

jem, te jim prepustimo v skladu z -

grajskim pravom in naj jih posedu-
jejo oni in njihovi dediéi in jih kori-
stijo v skladu z grajskim pravom.
Prav tako naj tudi mojstri rudarji in
nihée drug uporablja planinske pas-
nike nad Jesenicami, zgoraj nad
rudnikom z vsem, kar spada zraven;
uporabljajo in in izkoriséajo naj jih
kot najbolj primerno, brez vsakega
vmesavanja. Tudi naj nikomur ne
dajejo ali prodajajo trave ali sena,
razen eden drugemu.

Tudi ne bomo v bodoée ustana-
vljali nebenih novih kréevin in na-
nje postavljali kmetov, niti jih posta-
vljali ‘na pobo¢je nad Jesenicami,
kjer imajo mojstri rudarji svojo zi-
vljenjskost in najdiséa v gozdovih in
v-pogorju, razen dveh kmetov, ki sta
sedaj tam. Tudi ne smeta ta nasa
kmeta=in drugi nasi podlozniki na
Jesenicah v nicemer omejevati moj-
strov rudarjev pri njihovem iskanju
rudein smejo le-ti hoditi svoja stara
pota do svojih pasnikov in najdisé in
delati-po stari navadi. : 3 :
. Smejo pa tudi rudarski mojstri z
nasim privoljenjem prodajati, zasta-
vljati, voliti ati dajati komur hotejo

in (z vsem) kupéevati in ravnati, ka-
kor jim drago in kakor se jim zdi.
Brez vsakega omejevanja smejo pro-
dajati svoje kovacije, svoje plavze,
domacije, rudne jame, svoje hise,
svoje vrtove z vsemi pritiklinami, z
vsemi pravicami tudi-glede korigce-
nja gozdov in rudnika z vsemi najdi-
Sci in delati vse kupéije, ki k temu
spadajo kakor Ze je, pa tudi svoje
drugo premozenje v poslopjih in na
jeseniski gori in drugod v nasem go-
spostvu v vaseh in zunaj njih, naj bo
premi¢nina ali nepremicnina, kar Ze
je. V to se nii, pa tudi nasi dediéi ali
nasi nasledniki ne bomo vmesavali

. ali jih pri tem v éemerkoli omejevali.

Pa tudi ko bi (mojstri, rudarji) nice-
sar nikomur ne volili (v oporoki za-
pustili, op.T.K.) ali- prodali, naj vse-
eno pripade najblizjemu dedicu ali
prijatelju, brez vmesavanja in zoper-
vanja, pa naj bo moz ali zena. Ti ali
tisti, katerim kaj zapuste, dajo, zapi-
Sejo ali prodajo ali zastavijo, morejo
in smejo vse v celoti posedovati z
vsemi njihovimi pravicami in korist-
mi in uporabo kot oni sami, brez vsa-
kega utesnjevanja in vmeSavanja in
z vsemi tistimi pravicami, ki stoje
trdno zapisane v pricujoéem pismu.
Da bomo torej mi, grof Friderik Or-

tenburski in vsi nasi nasledniki, ki
bodo nase gospostvo po nas posedo-
vali ali imeli v zakupu, spostovali
zgoraj zapisane pravice in $ege in se
bomo vsega, kar je zgoraj zapisano,
brez sprememb in stalno drzali in iz-
vrievali v celoti, vse to potrjujemo in
s tem odprtim (uradnim) pismom, ki
je opecateno in potrjeno z nasim
obesenim pecatom, po Kristusovim -
rojstvu tiso¢ in tristotega leta in po-
tem v enainosemdesetem letu, na
svetega Jerneja, svetega apostola
dan (24.avgust 1381).

Mi smo milostno prouéili zgornjo
prosnjo in zeljo mojstrov rudarjev in
jim s tem zgoraj omenjeno privile-
gijsko pismo, ki ga jim je izdal nas
nekdanji visoki grof Friderik Orten-
burski, dajemo, potrjujemo, opolno-
mocujemo, ponovno dajemo in pode-
ljujemo $ tem vse pravice in Sege in
svoboscine, z vednostjo vsega, kar je
vpismu in ukazujemo vsem nasim
ljubim zvestim, vsem glavarjem,
oskrbnikom, grascakom, sodnikom,
uradnikom in vsem drugim nasim
sluzabnikom in' podloznikom, pose-
bej Se naSim grastakom, dezelnim
sodnikom in uradnikom v Beli peci
in Radovljici, sedanjim in prihod-
njim, z vso resnostjo in odrejamo z
vso resnostjo, da se trdno drze pra-
vic in svoboséin, doloéil in privilegi-
jev omenjenih mojstrov rudarjev in
rudarjev, jih puste ¥ miru in zoper
nje ni¢esar ne pocenjajo in v nobe-
nem primeru ne dovolije, da kdo
drugi kaj takega stori, ¢e hocejo biti
delezni nase milosti in blagovoljno-
sti. Taka je nasa ¢vrsta volja in k te-
mu smo dali obesiti nas sedanji obi-
Cajni pec¢at na nase pricujoce pismo,
ki je izdano v Celju, na ponedeljek
po svetega Erharda, svetega skofa,

dnevu, po Kristusovem rojstvu $tiri-
najstotega leta in zatem v dvainpet-
desetem letu (9.januar 1482).

Jaz, Petter Knawer (Peter Kunaver),
doktor cerkvenega prava, prost v
Ljubljani etc., naznanjam, da je
zgornji prepis pravega izvirnega pi-
sma ter da sem toisto pismo videl na
pergamentu z neposSkodovanim pe-
catom, da sem ga bral in slisal, nice-
sar dodal ali odvzel. Zgornji prepis
je od besede do besede veren in res-
ni¢en prepis’ izvirnika. Pregledali
smo ga, kakor priéa moj priveseni
pecat, v petek pred laetare (4. postna
nedelja), po Kristusovem rojstvu v

Karlov rov

tiso¢ Stiristo in Stiriindevetdesetem
letu (7. marec 1494).«

Zadnja opomba je iz leta 1496, ko
so s1 sodnik in rudarji v Kropi in
Kolnici »ogledali jame in povrsine,
ki se dajejo v zakup za iskanje (kop)
rude.« i

(se nadaljuje)

Tone Konobelj

V 5l. nadaljevanju se élanek za-
klju¢uje:...»kakor je najbolj potreb-
no», pravilno pa je ..rkakor je naj-
bolj primerno..

PraZilna pec¢ pri Karlevem rovu
v Savskih jamah ‘
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ZELEZAR

Je to vse od zime (foto M. Kolenik)

Negotova usoda Livarne

(Nadaljevanje s 1. strani)

varn le za okoli 30 % izkoris¢ene, ta-
ko prihaja do nelojalne konkurence
tudi med njimi.

Ocenjujejo, da je bila komercial-
na dejavnost na podroéju prodaje iz-
delkov in pridobivanja novih naroéil
premajhna. Predlagajo, da bi morali
posamezniki za uspesno komercial-
no dejavnost imeti tudi doloéeno
predznanje iz livarske tehnologije.
Dobava surovcev predstavlja nasled-
nji problem pri pridobivanju novih
narocil. Ocenjujejo, da bi morali vsaj
za del ulitkov zagotoviti, da jih naro-
¢niku dobavljamo v konéno obdela-
nem stanju.

Za mnenje smo povprasali tudi

podpredsednika poslovodnega odbo-
ra Zelezarne za razvoj, mag. Janeza
Jamarja. Dejal je, da je Livarna
eden izmed programov v nasem pod-
jetju, ki bo lahko zivel le, ée se bo
odzval potrebam trga in gospodar-
stva: kvalitetni izdelki in ustvarjanje
profita: Sogovornik je bil mnenja, da
v nasprotnem ni ve¢ mesta emotiv-
nemu obravnavanju zadev. Skratka:
potrebno je preiti na ekonomske za-
konitosti in Livarna bo prav gotovo

- prva na udaru. Spregledati pa ne

smemo dejstva, da ob vseh proble-
mih, ki se nam pojavljajo na drugih
programih, ni veéjih moznosti za in-
vesticijska vlaganja v Tivarni.

M.C.

Kaj je kultura podjetja?

Najbolj uspesna so tista podjetja, v katerih so delavcei sprejeli skupne
vrednote, torej neko kulturo podjetja. Ta nevidna roka usmerja ravnanje de-

. laveey, prepoznamo pa jo lahko po nekaterih znamenjih. Ko boste znali raz-

poznavati ucinke, boste veliko vec¢ vedeli tudi o kulturi v vasem podjetju.

Z izrazom kultura podjetja navad-
no oznacujejo vrednote, norme, ob-
cutja, prizadevanja in upe, ki so nav-
zoci na vseh ravneh podjetja oziro-
ma organizacije, in vplivajo na pocu-
tje ljudi, ki tam delajo, s tem pa tudi
na uspesnost poslovanja. Kultura
podjetja ali organizacijska kultura
ni vedno opazna na prvi pogled, po-
membno pa je, da se je vodstvo pod-
jetja zaveda in jo pozna.

Kako pomembna je organizacij-
ska kultura, kaze uspesnost japon-
skih podjetij, ki po storilnosti, kako-
vosti, inovativnosti in ravni storitev
pogosto prekasajo zahodna. Razlog
za to je dejstvo, da so delavci in vod-
stvo v japonskih podjetjih sprejeli
iste vrednote, ki pogojujejo vedenje
in odsevajo v veé¢jem prizadevanju
za kakovost, volji do resevanja pro-
blemov in skupnega doseganja ci-
ljev. 3 :
Nedavnop so raziskave, ki so jih
opravili na Zahodu, pokazale, da sta
moc in razsirjenost kljuénih vrednot
pomembna vidika kulture podjetja.

Te ugotovitve in vse veéja konku-
renca na mednarodnih trgih ter ved-
no vecji pomen kakovosti in uposte-
vanja potreb in Zelja porabnika na-
vajajo na sklep, da so v organizaciji
pomembni predvsem ljudje. Pripra-
vljenost zadovoljiti zZelje in potrebe
porabnika ne sme izhajati le iz po-

A Li

Seja odbora za sploSne zadeve

Na 1. seji, ki je bila 18. januarja, se je odbor seznanil s svojimi nalogami,
pristojnostmi in odgovornostmi. Ugotovil je, da so sklepi zadnje seje v prete-
klem mandatu realizirani, razen sklepa glede organiziranoti prevozov v Ze-
lezarni. Zaradi teikega finanénega polozaja Zelezarne, pa do nadaljnjega
odbor ne bo odobraval nobene pomoéi zunanjim prosilcem, razen storitve-

nih usltl_g,qkj. ne predstavljajo materialnih stroskov.

Po obravnavi je sprejel spremem-
be navodila o izposojanju orodja za
osebno rabo delavcem in upokojen-
cem Zelezarne, ki se nanasajo na vi-
5ino dnevne izposojnine. Od 1. janu-
arja dalje znaSa izposojnina za drob-
no roéno orodje 2,00 din in za male
roéne strojcke 6,00 din na dan. Na

predlog navodila za prodajo odpad-
nih materialov, ki niso izdelek Zele-
zarne, delaveem in upokojencem Ze-
lezarne je imel odbor veé vsebinskih
pripomb. Strokovna sluzba mora v
Cistopis navodila vkljuéiti vse pri-
pombe odbora, tako da navodilo ve-
lja od 1. februarja dalje. Tudi na os-

nutek poslovnika o delu organov sa-
moupravljanja in drugih organov je
imel odbor veé pripomb. Delavske-
mu svetu Zelezarne je predlagal, da
sprejme osnutek-poslovnika s pred-
laganimi spremembami, menil pa je,
da osnutek poslovnika ni potrebno
posredovati v predhodno ‘obravnavo
SDS, kot je predlagala projektna
skupina. 2o S ;

Odbor je tudi sklenil, da bodo ‘i-
hodnje seje ob 12. uri.
CSI-DH

I:Iavodilo za prodajo odpadnih materia!ov, ki niso izdelek
Zelezarne, delavcem in upokojencem Zelezarne Jesenice

1. stanje
Z organiziranjem industrijske
prodajalne (IP) v okviru Komerciale
in ukinitvijo male prodaje se je spre-
menil prodajni asortiment, ki obse-
ga: B

- vse izdelke Zelezarne Jesenice -
L., IL, III. kvaliteta in odpadek,

-prodajo kovinskih izdelkov in
storitev.

Tako delavci in upokojenci zele-
zarne v industrijski prodajalni ne
morejo vplacevati raéunov in dobiti
izvoznico za materiale, ki ne izhaja-
jo iz proizvodnega programa zele-
zarne. To so razni odpadni gradbeni
materiali, ki nastopajo pri adaptaci-
jah objektov in remontih (pocinkana
in aluminijasta plo¢evina, navadna
in Samotna opeka, gumi trak, tehni-
¢ni odpadni les itd.) in odpadni ma-
teriali, ki nastopajo kot odpadek v
proizvodnji (sodovi, plastiécna emba-
laza, drva, lesena embalaza, brusni
papir itd.). .

2. Splosne doloche

2.1. Vsi odpadni materiali so last
tistega obrata, v katerem so bili upo-
rabljeni s proizvodnjo ali kot posle-
dica adaptacij in remontov.

2.2. Obrat - lastnik odpadnih ma-
terialov jih lahko ponudi obratom -
interesentom v Zelezarni ter delav-
cem in upokojemcen Zelezarne.
Prednost pri ponudbi imajo obrati
Zelezarne.

2.3. Vsak obrat mora doloéiti od-
govorno osebo, ki bo skrbela_za po-
slovanje z odpadnimi materiali.

2.4. Kupnina od odpadnih mate-
rialov se vplaca v obratu, ki te proda-
ja, sredstva pa so namenjena za de-
javnost sindikata.

2.5. Osnovna organizacija sindi-
kata'za odpadne materiale, za kate-
re je veliko prosilcev (npr. odpadni
les) izdela prioritetno listo prosileev
(komisija), po kateri se izvaja proda-
ja.

2.6. Vsak obrat mora imeti izdelan
seznam odpadnih materialov, ki jih

prodaja. Potrditi ga mora obratovod-
ja. Seznam zajema vrsto odpadnega
materiala in ceno. Hrani ga vodstvo
obrata. Odpadnih materialov, ki niso
na tem seznamu, ni mozno prodaja-
ti.

3. Postopek poslovanja

3.1. Na podlagi ocenitve odgovor-
na oseba prosilcu izda dobavni list,
na katerega vpise vrsto materiala,
koli¢ino in ceno. Dobavni list izpise
v treh izvodih; enega za arhiv, enega
za kupca, enega za blagajno. Dva iz-
voda izroéi kupcu.

3.2. Kupec gre z dobavnim listom
k blagajniku osnovne organizacije
sindikata, ki mu na podlagi vplaéila
izda:

- blagajniski prejemek v dveh iz-
vodih (arhiv, kupec).

3.3. Na podlagi blagajniskega pre-
jemka odgovorna oseba obrata izda
kupcu:

-izvoznico v treh izvodih (arhiv,
kupec, vratar).

S podpisom in Zigom odgovorna
oseba obrata potrjuje skladnost oce-
njenih in placanih z odpeljanimi in
odneSenimi koli¢cinami odpadnega
materiala.

3.4. Pri izvozu oz. iznosu odpadne-
ga materiala se kupec izkaze z izvoz-
nico, ki jo preda vratarju, ki postopa
po pravilih vratarske sluzbe.

4. Oblikovanje cen odpadnih ma-
terialov

4.1. Cene odpadnih materialov se

oblikujejo glede na vrsto edpadnega

materiala. Tako razlikujemo:

4.1.1. Cene, ki se oblikujejo enot-
no in veljajo za vse obrate Zelezar-
ne. V te kategorije stejemo cene za
odgadni material, ki nastopa povsod
v Zelezarni in ni specifi¢en za posa-
mezni obrat. Po dosedanjih izku-
snjah so to:

-drva,

- odpadni les - embalaza,

- tehniéni odpadni les. .

Cene za ta material dolo¢a komi-
sija v sestavi:

- asistent gradbenega oddelka,

- odgovorne osebe obrata, kjer se
odproda najve¢ tovrstnega odpadne-
ga materiala.

4.1.2. Cene, ki se oblikujejo za
specifiéne odpadne materiale, ki na-
stopajo ob proizvodnji v posamez-
nem ohratu in jih oblikuje obrat
sam. V to kategorijo stejemo mate-
riale od odpadnih sodov, $amotne
mase in opeke, brusnih papir do
ostalih odpadnih materialov.

4.1.3. Cene, ki se oblikujejo za od-
padne gradbene materiale, ki nasto-
pajo obéasno ob adaptacijah zgradb,
ruSenju starih objektov in remontih.
Za te materiale oblikuje cene obrat -
lastnik objekta v sodelovanju s stro-
kovnimi delavci posameznih podro-
Cij.

Primer: za odpadno pocinkano
plo¢evino, aluminijasto plocevino,
valoplast, zidno in stresno opeko
oblikuje cene odgovorna oseba obra-
ta s strokovnim delavcem iz gradbe-
nih delavnic. :

4.2. Osnovni kriteriji za oblikova-
nje cen odpadnih materialov so:

- da niso manjse od 20 "% nabavne
cene novih materialov,

-da niso manjse od minimalnih
cen odpadnih materialov pri Dinosu
in

-da za jeklene materiale niso
manjse od cene odpadnega Zeleza v
zelezarni.

Cene se doloca po potrebi glede
na gibanje inflacije.

5. Zakljucek

9.1. To navodilo ne zajema poslo-
vanja z odpadnimi surovinami in os-
novnimi sredstvi.

5.2. Vsako odstopanje in zloraba
pooblastil pomeni krsitev delovne
obveznosti v skladu z akti Zelezarne
Jesenice.

5.3. Navodilo je potrdil odbor za
splosne zadeve pri delavskem svetu
Zelezarne, 18. januarja, velja pa od
1. februarja 1990 dalje.

; SGSI

trebe porabnika in posameznih po-
stopkov, temve¢ mora postati vred-
nota.

Po drugi strani pa so se organiza-
cijske Studije zacele ukvarjati tudi s
tem, kako ljudje vidijo organizacije.
Ugotovili so, da so ¢ustva, ki jih je
teorija poslovodenja do nedavnega
puscala ob strani, tista, ki motivirajo
in spodbujajo dejanja.

Preucevanje kulture podjetij je
razsirilo podro¢je organizacijske
teorije in prineslo v ospredje nova
vprasanja, na primer vprasanje mo-
¢i in organizacijske politike. gtudije
o tej kulturi so v besednjak teorije
poslovodenja ponovno prinesle ze
nekoliko zastarele besede, kot so po-
slanstvo, vizija, pogum in seveda
leadership - voditeljstvo.

Kaj je kultura podjetja?

Vse definicije so si edine, da je
kultura podjetja nekaj, kar se skriva
pod povrsino in kot nevidna roka
usmerja vedenje, misli in ¢ustva.

Da bi razumeli naravo in vpliv te
kulture, je treba vedeti, kaj jo sesta-
vlja. E. A. Schein na primer trdi, da
je kultura vsota vsega, Cesar se je
neka skupina nauéila - kot skupina
in kot vsak njen ¢lan - v svojem boju
za prezivetje, ko je resevala zunanje
in notranje probleme, naéine reseva-
nja pa prenasala na nove ¢lane. Lah-
ko bi rekli, da kulturo podjetja sesta-
vljajo:

-vrednote in domneve o tem, kaj
je pomembno:

- prepri¢anja o tem, kako stvari
delujejo;

- norme vedenja, ki jih sestavljajo
oblike vedenja, ki so navadno lazje
razpoznavne kot vrednote in domne-
ve.

V preteklosti so mislili, da gre pri
kulturi podjetja za doloéene vredno-
te, ndvzoce na spodnjih ravneh orga-
nizacije, ki so v nasprotju z vredno-
tami na najvisjih ravneh in zato po
definiciji slabe. £

Vendar- pa je kultura podjetja
navzota na vseh ravneh in na vseh
ravneh lahko njeni posamezni vidiki
na organizacijo tudi negativno vpli-
vajo. Zaradi neuspehov in uspehov v
preteklosti se namre¢ v organizaciji
ustvarijo- doloéena prepri¢anja in
kliseji o svetu, ¢asu, ljudeh, odnosih
med ljudmi. Naéini resevanja pro-
blemov se avtomatizirajo in sprej-
mejo kot edini pravilni. Tako posta-
nejo del skrite kulture podjetja in
zatnejo omejevati posameznikovo
vedenje in razmisljanje. Vendar pa
se problemi, s katerimi se sreéuje or-
ganizacija, spreminjajo in zato pre-
tekli nacini resevanja niso vedno
primerni. Ce vodstvo tega ne opazi,
obstaja nevarnost, da nujnih spre-
memb ne bo mogoce izpeljati.

Po J. W. Lorschu prepri¢anja naj-
vi§jega vodstva zavirajo strateske
spremembe na dva nacina:

- ali so vzrok za »stratesko kratko-
vidnoste, zaradi katere ne opazijo,
da se zunanje razmere spreminjajo,

- ali pa vodstvo potrebo po strate-
skih.spremembah sicer spozna, ven-
dar se nanjo odziva v okviru obstoje-
¢e kulture in z odgovori, ki so se ob-
nesli v preteklosti, in tako iz véerajs-
njih resitev ustvari danasnje proble-
me.

Razlike v kulturi

Kultura se od ene do druge orga-
nizacije, v€asih tudi od enega do dru-
gega oddelka v isti organizaciji, ra-
zlikuje po moéi, razSirjenosti in
usmeritvi ter predvsem po vsebini.

Mo¢ kulture podjetja kaze, do ka-
tere mere so ¢lani organizacije spre-
jeli vrednote, ki jih ta kultura vsebu-
je. V nekaterih podjetjih bodo na
primer bolj poudarjali zagotavljanje
ustreznih storitev kot v drugih.

Razsirjenost kulture pove, do ka-
tere mere so vrednote in prepricanja
navzoci med oddelki v organizaciji.
Kultura je odvisna od izkuSenj in po-
samezni oddelki morajo resevati ra-
zliéne problemeé; tako dobijo razliéne
izkusnje in zato imajo tudi razli¢ne
kulture.

Usmerjenost pove, do katere me-
re organizacijska kultura pooseblja
vedenje, ki je v skladu z izrazeno
strategijo podjetja, oziroma do kate-
re mere je to vedenje strategiji nas-
protno. Zgodilo se je na primer, da je
alternativna kultura, ki je bila rezul-
tat sindikalnega delovanja, ogrozila
obstoj nekega podjetja.

Z vidika vodstva je torej kultura
podjetja pozitivna takrat, ko ustvar-
ja vedenje, ki je v skladu s sprejeto
strategijo, in vsebuje vrednote, ki jih
sprejmejo vsi, negativna pa takrat,
ko je sicer moc¢na in razsirjena, a-je

v nasprotju s cilji podjetja oziroma,
Ce je sicer usmerjena k doseganju ci-
ljev, a jo je sprejela le ena skupina v
podjetju. 3

Primernost kulture podjetja

Kaksna je za neko podjetje prava
kultura, je odvisno med drugim tudi
od starosti podjetja, njegovega zem-
ljepisnega polozaja, trga in prepri-
¢dnj vodstva. Tako na primer podje-
tje, ki deluje v dinamiénem okolju, v
katerem se potrebe porabnikov hitro
spreminjajo, daje veéji pomen
ustvarjalnosti, inovativnosti in prila-
godljivosti. Nasprotno pa je za vlad-
ne institucije, bolnisnice, dobrodelne
in podobne ustanove primernejsa
stabilnost, predvidljivost in »ziher-
stvoe.

Ker imajo zelo moéne kulture ta-
ko svoje prednosti kot svoje slabosti
- od slednjih je pomemben zlasti od-
por do sprememb - je izredno po-
membno, da jih vodstvo pozna, pred-
vsem pa, da ve, ali je kultura njiho-
vega podjetja primerna glede na
okolje ali ne. To je zlasti vazno za
uvajanje sprememb, saj je vé¢asih
primerneje prilagoditi novo strategi-
Jo organizacijski kulturi kot pa nas-
protno.

Funkcije kulture podjetja Kultu-
ra ima svoje funkcije:

Prenos znanja: prek organizacij-
ske kulture se ¢lani organizacije
»ucijo« gledati na svet na poseben
nacin, odlocati o tem, kaj je po-
membno in kako stvari potekajo.

Poenotenje organizacije: organi-
zacija postaja enotnejsa, ker  sta
odlocanje in nadzor mogoc¢a na vseh
ravneh,

Osmisljanje dela ¢lanov organiza-
cije: ljudje morajo imeti obéutek, da
ima njihovo delo neki smisel in.da
pripadajo neki skupini. To je zlasti
pomembno v danasnjem ¢asu, ko ne-
katera dela postajajo vedno manj
zahtevna.

Uravnavanje intenzivnih custev,
od strahu, negotovosti do napadalno-
sti.

Kako razumeti kulturo svojega
podjetja :

Pri spoznavanju kulture podjetja
pomagajo nekateri kazalci, na kate-
re mora-biti-direktor podjetja ali od-
delka pozorén, kajti gre za pojave, ki
doloéajo kulturo podjetja:

Zgodbe in miti - nastanejo kot od-
govor na negotovost, konfliktnost in-
teresov in preveliko zapletenost. po-
lozaja. Ustvarjajo nov, drugaéen
svet, ki je na videz manj zapleten in
v katerem organizacija bolj obvladu-
je polozaj. Med taksne mite spadajo
prepri¢anja, kot so »Preve¢ analizi-
ranja je slabo«, »Bo Ze bolje«, »Naj-
bolje delamo pod pritiskom«. Vendar
pa je v organizaciji mogoce ustvariti
drugaéne mite in zgodbe, ki bodo na
ljudi vplivali spodbudno, saj se je pe-
kazalo, da so zgodbe in anegdote, ki
ljudi spomnijo na to, da je tezave
mogoce premagati, bolj prepriéljive
kot statisticni podatki. To pomeni,
da nam poznavanje zgodb po eni
strani pomaga razumeti-kulturo pod-
jetja, po drugi pa postanejo po-
membno orodje pri uvajanju spre-
memb.

Simboli in njihov pomen: Pokaza-
lo se je, da niso pomembni le simboli
moci in statusa, temveé, da imajo
svoj simboliéni pomen tudi fiziéno
okolje, znak podjetja, uniforme, lo-
kacija in tip stavbe. Prav tako govori
o sprejetih vrednotah v podjetju ure-
jenost prostora, pogoji za delo na
nizjih ravneh in podobno.

Zelo velik simbolicen pomen ima-
jo rituali in ceremonije, ki pomenijo
javno potrditev prepricanj in vred-
not. Z njimi se obelezi napredovanje
na visjih ravneh ali izredni delovni
uspehi na vseh ravneh, Taks$ne cere-
monije imajo svoje funkcije:

- ¢lane organizacije med seboj po-
vezujejo, :

- potrjujejo mo¢ organizacije,

- pridobivajo podporo za vzdrze-
vanje ali izboljSanje organizacije,

- omogocijo ljudem, da se pokaze-
jo taksni, kot so, ne le kot izvajalci
posameznih funkcij. -

Miti o junakih véasih goverijo le
o majhnih skupinah v vodstvu pod-
jetja, ali pa o ljudeh na vseh hierar-
hi¢nih ravneh in na vseh funkcijah.
Junaki obi¢ajno poosebljajo vredno-
te, kot so trdo delo, izredna zavze-
tost pri ‘doseganju ciljev, prizadev-
nost, osebna odgovornost. Miti o ju-
nakih:

- dolo¢ajo standarde uspesnosti,

- potrjujejo, da je s trudom mogo-
¢e priti do uspeha,

- ustvarjajo »modele« vedenja v
organizaciji,

- simbolizirajo organizacijo navz-
ven.

o Nadaljevanje
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Joze Smole na Jesenicah

V cetrtek, 25. januarja, je jesenisko obéino obiskal predsednik Socialisti-
¢ne zveze Slovenije Joze Smole. Po ogledu Karavanskega predora in razgo-
voru s predstavniki Slovenijaceste tehnika se je udelezil razgovora o aktual-
nih vprasanjih ob¢ine in o druzbenem trenutku v Sloveniji in Jugoslaviji.

V pogovoru so se udelezenci po
predstavitvi jeseniske obcine nekaj
¢asa zadrzali pri nacionalni struktu-
ri obcine, saj 25 % odstotkov prebi-
valcev ni Slovencev. Smole je opozo-
ril na napako, ki jo Socialisti¢na zve-
za pocne v javnih nastopih, ko stalno
govori o slovenski republiki in Slo-
vencih, premalo oz. skoraj ni¢ pa ne
govori o drzavljanih Sovenije. Udele-
Zzenci razgovora so mednacionalne
odnose v obéini ocenili kot dobre. To
je-tudi posledica ze vrsto let trajajo-
Cega naseljevanja prebivalcev tako
iz drugih delov Slovenije kot tudi iz
Jugoslavije.

In ker je bil ta obisk v predvolil-
nem casu in ker je vsako pocetje
stranke v tem ¢asu tudi del predvo-
lilnega boja, je bil Smole zelo nepo-
sreden: hotel je izvedeti, kaksni so
izgledi za zmago Socialisti¢ne zveze.
Ocene predstavnikov krajevnih kqn-
ferenc pa so se precej razlikovale in
bi zelo tezko nasli skupni imenova-
lec. Tako je predstavnik iz Zirovnice
menil, da se ve¢ kot polovica kraja-
nov ne bo vkljucila v nobeno stran-
ko, ni pa zelel odgovoriti na vprasa-
nje: »Ali bomo zmagali?«. Predstav-
nik z Blejske Dobrave je rekel, da
bodo zmagali, ¢e bodo z opredeliva-
mi v programu ujeli skupno tocko s
potrebami in Zeljami krajanov. An-
ton PozZar iz Rate¢ pa je bil mnenja,
da so krajani politiéno precej neo-
predeljeni, in da se.boedo odloé¢ali po
imenih, ki pa bodo na razliénih li-

stah. Predstavnica iz Planine pod
Golico je opozorila na kadrovske
probleme, ker so bili doslej v SZDL v
glavnem aktivni le €lani ZK. Pred-
stavnik vseh treh krajevnih skupno-
sti na Plavzu je dejal, da bodo pro-
grame vseh strank predstavili prek
kabelske televizije. Edino predstav-
nik iz Kranjske Gore je bil mnenja,
da Socialistiéna zveza uziva najvecjo
podporo med ljudmi.

Po oceni dogodkov v Sloveniji in
Jugoslaviji, je Joze Smole odgovoril
tudi na vprasanje, ali je lahko posa-
meznik ¢lan dveh organizacij. Dejal
je, da je Socialisticna zveza odprta
organizacija in da v njej niso za eks-
kluzivnost (da posameznik ne bi mo-
gel biti ¢lan dveh organizacij). V tre-
nutku, ko bi se v Socialisti¢ni zvezi
odlocili za ekskluzivizem, bi kot
predsednik odstopil, je dejal Joze
Smole. V tej organizaciji bo potreb-
no zagotavljati tudi notranji plurali-
zem. Na volitvah pa bo potrebno za-
gotoviti novo smer socialistiénega
razvoja, z dokonénim obraéunom z
vsemi slabostmi v preteklosti.

In Se nekaj o Vlaku bratstva in
enotnosti. Po-oceni vseh svojih »ples-
nih podvigov« na tej lanskoletni pri-
reditvi je Joze Smole dejal, da je po-
trebno Vlak bratstva in enotnosti
ohraniti, ker e tako pokvarjena po-
litika ne bi smela prelomiti zive vezi
med narodi.

M.C.

Joze Smole v pogovoru z Jesenicani (foto M. Kolenik)
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Priprava volilnih imenikov

Volilna pravica delovnih ljudi in ob-
tanov se evidentira z volilnim imeni-
kom, ki se sestavi za vsake volitve 0zi-
roma za vsako glasovanje na podlagi
stalne evidence volilne pravice.

Volilni imeniki so

1. splosni volilni imeniki,

2. volilni imenik delovnih ljudi,

3. volilni imeniki studentov.

Delovni ljudje lahko wuveljavljajo
svojo volilno pravico samo, ¢e so vpisa-
ni v volilni imenik. Volilni imeniki so
javne listine.

1. Splosni volilni imeniki

V splosni volilni imenik se vpisejo
vsi delovni ljudje in obéani za posame-
zno volis¢ée. Stalno evidenco volilne
pravice vodi pristojni organ, ki vodi re-
gister stalnega prebivalstva v Sekreta-
riatu za notranje zadeve obéine. Pri-
stojni organ razglasi v 15 dneh po raz-
pisu volitev volilne imenike za vsa vo-
lista na svojem obmoé¢ju na krajevno
obicajen nacin ter o tem obvesti delov-
ne ljudi in obéane z razglasom, s kate-
rim jih hkrati pouci, da jih lahko pre-
gledajo in zahtevajo popravek.

Popravljeni volilni imeniki se potrdi-
jo in posljejo obcinski volilni komisiji.

2, Volilni imeniki delovnih ljudi

Z volilnim imenikom delovnih ljudi
je evidentirana volilna pravica delov-
nih ljudi za volitve delegatov v zbor

zdruzenega dela, ¢lanov delegacij in
organov upravljanja v podjetjih, orga-
nizacijah in skupnostih in se sestavijo
za vsako podjetje, organizacijo oziro-
ma skupnost, kjer so volitve.

Volilno pravico za volitve delegatov
delovnih ljudi, ki delajo v obrti, kmetij-
stvu in samostojnih poklicih, se evi-
dentira s posebnim volilnim imenikom
delovnih ljudi. !

Volilni imenik delovnih ljudi se se-
stavi v enem izvodu in vsebuje: zapo-
redno stevilko, priimek in ime, spol,
datum rojstva in mozZne pripombe ter
prebivalisce.

3. Volilni imeniki Studentov

Z volilnim imenikom Studentov in
ucencev srednjih Sol se evidentira vo-
lilna pravica u¢encev, ki so vpisani v
izobrazevalni program (stari nad
18 let).

Volilni imenik Studentov in uéencev
je sestavljen in vsebuje enake podatke
kot volilni imenik delovnih ljudi.

Kdo pripravlja volilne imenike

— Splosne volilne imenike priprav-
lja organ, ki po uradni dolznosti vodi
register stalnega prebivalstva, to je Se-
kretariat za notranje zadeve obéine,

— volilne imenike delovnih ljudi ter

— volilni imenik $tudentov in uéen-
cev sestavlja Komisija za sestavljanje
volilnega imenika.

Komisijo za sestavljanje volilnega
imenika imenuje delavski svet ali drug

ustrezen organ upravljanja in ima
predsednika ter dva ¢lana.

Komisija za sestavljanje volilnega
imenika mora biti' ustanovljena ter
‘njen predsednik in oba ¢lana imenova-
na najkasneje 10 dni po razpisu voli-
tev.

Komisijo za sestavljanje volilnega
imenika Studentov oziroma uéencev
srednjih $ol ustanovi svet Sole. Pred-
sednika in €lane komisije imenuje iz-
med delovnih ljudi srednje Sole ter
ufencev srednje Sole. V Komisiji mora
biti najmanj en uéenec.

Naloge Komisije za sestavo volilne-
ga imenika

1. Komisija mora sestaviti volilni
imenik v osmih dneh od imenovanja
predsednika in njenih ¢lanov.

2. Ko Komisija sestavi volilni ime-
nik in ga razgrne, je dana mozZnost de-
lovnim ljudem, ki imajo volilno pravi-
co, da volilni imenik pregledajo in zah-
tevajo popravek. Popravek je mogoce
zahtevati najpozneje 5dni pred dnem,
ki je doloéen za volitve.

Volilni imenik z eventuelnimi po-
pravki potrdijo predsednik in ¢lani ko-
misije za sestavljanje volilnega imeni-
ka s podpisom in pe¢atom organizacije
oziroma organa, pri katerem je komisi-
ja.

Sekretariat ob¢inske skupséine
in izvrsnega sveta

Nasvidenje na naslednijih volitvah

Pa smo ga doc¢akali tudi na Jesenicah.
Konec lanskega leta bi Se prisel kot pred-
sednik frontne organizacije, letos pa je
prisel ze kot predsednik »noves« stranke.
A vse kaze, da se na strankarski plurali-
zem $e zlepa ne bomo navadili. Tako so
Jozeta Smoleta sprejemali Se v delovnih
kolektivih po starem, mu najbrz potozili
to in ono, upajoé, da bo »doli v Ljubljani«
rekel kaksno dobro zanje. Sodeé po mno-
zici strank, ki se v teh dneh rojevajo po
Sloveniji in tudi po ostalih predelih Jugo-
slavije, bodo morali v podjetjih kaj kma-
lu zaposliti novega ¢loveka, ki bo organi-
ziral sprejeme in pisal scenarije obiskov

Sporocilo

Slovenske demokrati-
¢éne zveze v nasi obéini so
ustanovili iniciativni odbor.
Interesenti lahko dobijo gra-
divo pri Marku Hudniku v
knjiznici - na Trgu T. Cufarja
4.

Clani

politiénih veljakov. Sicer mi ni znano,
kako so na Jesenicah sprejeli Kramber-
gerja, ki bi rad kandidiral za predsednika
predsedstva Slovenije, kako so sprejeli
predstavnike Socialdemokratske zveze
Slovenije in kako nasega rojaka dr. Ma-
reka Lenardi¢a, ki upa na izdatno pomoé
Jeseni¢anov na volitvah, a vseeno bi upal
staviti, da niso bili delezni »dekorja v mo-
drems«, ki je neleta ¢akal najmanj Stiri
ure pred Koso¥d'graséino.

In Se ena Velika razlika se izkaze pri
vsakem obisku »republikancev«. Medtem
ko nasi lokaini politiki opevajo lepote
Gornjesavske doline in znova in znova
predajajo opojnosti Julijskih Alp in se
veasih spomnijo malo potoziti o tezki go-
spodarski situaciji (ki nas je mimogrede

. pribila na dno vseh republiskih razpre-

delnic) in s ponosom v oéeh izjavijo, da
smo pri nas »Jugoslavija v maleme« in ne
pozabijo omeniti, da smo obéina na
skrajnem severozahodu (in s tem rugimo
vsa pravila, saj so enote s takimi gospo-
darskimi rezultati in stanjem praviloma
na jugu) in da mejimo na Avstrijo in Ita-
lijo (pa se zlepaine prepustima vplivom z
gnilega zahoda), so »republikanci« bolj
neposredni: Bomo zmagali na volitvah?
Predobro se zavedajo, da se glasovi v
konéni konsekvenci prevedejo v cekine
in da je od tega odvisna kariera posamez-
nikov. Tako jih tudi tiste bajke in povesti
o lepotah, pridnih rokah in rdeéi tradiciji
ne zanimajo kaj dosti.

Vendar to ne velja le za zadnji obisk
predsednika ex-frontne organizacije na
Jesenicah. Po tem obisku mi je poznan le
en kamencek ve¢ v tem predvolilnem

mozaiku jeseniske obcine. Nisem ve¢
preprican, da bo jeseniska socialistiéna
zveza sploh kdaj sposobna uresniciti pro-
gram, s katerim stopa v volilni boj. Za-
kaj? Ze pri programu obiska predsednika
Smoleta so nas vse, ki smo jih ¢akali v
Kosovi graséini, »nategnili« za eno uro in
petindvajset minut (namesto ob 11. uri so
se prikazali ob 12.25). Pri tem so vsa
opravicila zaman, saj se v drzavah stran-
karskega pluralizma na popravke napak
caka tudi po nekaj let, ali bolje receno do
naslednjih volitev.
M.C.

Domislice in reki
v Saljivi preobleki

Ali bozji sluzabniki. lahko po-
stanejo svetniki, tudi kadar vti-
kajo prste v peklenski ogenj?

Parapsiholoski paradoks so
ladje, ki so hkrati na popravilu
v ladjedelnicah in na kriZarje-
nju okoli sveta.

Status quo narave: ledena do-
ba.

S plavimi kuvertami se spre-
minjajo mestna in vaska jedra v
sraéja gnezda.

Benjamin GRACER

Po 14. kongresu:
Spet ti Slovenci

(ali somrak nekega upanja)

Bila sem med nekaj veé kot 1.600 dele-
gati, od tega 139 iz Slovenije, na 14. kon-
gresu ZK Jugoslavije od 20. do 22. januar-
ja v Beogradu. Iz jeseniske obéine je bil
Se Oto Kelih, iz radovljiske pa Janko Stu-
Sek.

In vtisi? Vsekakor izjemni. Nobenih
problemov v zvezi z bivanjem, prijazni
usluzbenci v hotelu, tudi varnostniki v
Sava centru, izjemno razpoloZzenje med
slovenskimi delegati. Beograd pa smo za-
puscali s ¢isto vestjo - tri dni na muénih,
dolgih zasedanjih, ko ¢lovek tezko prena-
Sa vse obtozbe, smo poskusali, argumen-
tirano in trezno, Se enkrat predstaviti na-
se poglede na razvoj, vlogo partije v njem
ter to, da ne gre za Slovence ali spor s Sr-
bi. Povedali smo, ne fe domac¢i, predvsem
tuji javnosti, da mislimo zares in da smo
del teh opredelitev v Sloveniji ze vnesli v
zakonske in druge norme. Ce Zelimo raz-
voj in napredek, morajo ti procesi demo-
kratizacije postati prevladujoéi tudi v
ostalih delih, Jugoslavije. In kljub temu,
da glasovanje o posameznih slovenskih
amandmajih ni prineslo potrebne veéine
vseh delegatov, je za marsikateri predlog
glasovalo vec (¢eprav ne zadosti), kot jih
ie bilo proti. To in ravnanje po nasem od-
hodu iz velike dvorane Sava centra daje
upanije, da se premika tudi drugod. Ce-
prav ne bo slo niti lahko niti hitro.

Petek -

Mracilo se je ze, ko smo se z letalom
MD 82 Adria Atrways dvignili nad Brnik.
Veselo razpolozenje, nobene nervoze.
Emil Milan Pintar je razpredal misli o
zdraystvenem stanju otrok v Zasavju. Iz-
nad megle, ki se je razprostivala cez re-
vitje, std se visoko dvigovala dimnika in
vruhala v zrak Skodljive zmesi. In pravi,
da bi bilo za te otroke koristneje, ¢e bi jih
za teden, Stirinajst dni poslali, kar cele
sole, v kaksen drug slovenski kraj, da se

tako vsaj malo nauzijejo Cistega, svezega
zraka. Se sploh zavedamo, v kako obup-
no zasvinjanem zraku Zivijo ti otroci?

Tema je ze bila, ko smo pristali v Beo-
gradu. Kar nekam predolgo smo éakali
na prtljago in se potem, z dvojnim
spremstvom skozi rdece luéi v treh avto-
busih odpravili proti hotelu. Vmes smo se
ustavili v stavbi skupséine mesta in vzelj
se nekaj kongresnega gradiva.

Sobota

Prvi dan kongresa in prvi zapleti. Dve
uri in pol je trajalo, da smo se izrekli o
dnevnem redu. Pa so kasnejsi dogodki
pokazali, kako prav smo imeli, ko smo
predlagali, da postane osrednji kongresni
dokument Deklaracija v osemnajstih to-
¢kah (od 599 amandmajev na kongresne
dokumente jih je bilo 76 odstotkov veza-
nih na Deklaracijo) in da Milan Pancev-
ski svojeda referata ne bere. Seveda ni-
smo uspeli. A je ostal njegoyv referat (mi
smo glasovali proti), edini sprejeti doku-
ment kongresa. Se posebno zanimivo je
bilo to glasovanje. V nasprotju z normal-
nim umevanjem pomena barv je bila na
kartonih »ZA« rde€a barva in na kartonih
»PROTIV« zelena. In Stetje! Roéno! De-
kleta so imela na skrbi vsaka nekaj vist
in potem so to sporoc¢ala nekomu v dnu
dvordne, ta pa potem spet nekomu in ta
slednji delovnemu predsedniku. Dyvorana
Sava centra sprejme okoli 2.000 ljudi in,
kot je nekdo dejal, narejena je hila za ¢a-
se, ko so bili $e vsi vZA«.

Popoldne se je nacdaljevalo delo v ko-
misijah. Najvec delegatov se je odlocilo
za komisijo za gospodarski sistem, pa se
jih je veliko tudi premislilo, saj so bile
razprave, razen redkih izjem (delegatov
iz Slovenije in Hivatske) po scenariju:
vsak je predstavil probleme iz svojega
okolja, ki da ga drugi izkoviséajo, Kot ne-
kidelegat iz BIH, ki je obtozeval Fructal,

kako da ga izkoriséa, on pa tako dobro
dela, a mu zelo malo placajo, sami pa
imajo tako visoke place. In tako dalje.

Veliko bolj zanimivo je bilo v komisiji
za politiéni sistem, kjer je ze prvi nastop
dr. Cirila Ribici¢a izzval sedemnajst re-
plik (kratkih odgovorov na razpravo).
Ker je bilo prijavljenih razpravijalcev vec
kot 130, in zaradi replik, predvsem na
slovenske, pa tudi razprave nekaterih de-
legatov s Kosova in Hrvatske ter BIH, so
bile razprave omejene na pet minut in
replike na dve minuti.

Nekatere razprave so bile znane. Ni
§lo brez obtozevanj Slovencev, brez Can-
karjevega doma itd. \

In Zze na sami seji se je zgodila dife-
renciacija prof. Dusiju s Kosova, ki je
opozoril na spostovanje ¢lovekovih pra-
vie in svoboscéin, spostovanje kulturne
identitete. Eden izmed delegatov, verjet-
no tudi s Kosova, se je vprasal, kako lah-
ko tak ¢lovek sploh $e dela na univerzi,
ko tako razmislja, In tedaj se je oglasil
prof. dr. Tomaz Kalin (sicer direktor In-
stituta Jozef Stefan) z mislijo, da je pre-
prican, da za delo na univerzi velja kot
prvi kriterij strokovna usposobljenost, ne
pa politicno prepric¢anje. In spet replike.

Delo smo koncali ob desetih zvecer.

Zatem pa smo se odpravili v dom JLA,
kjer je bila krajsa slovesnost v pocastitey
70. rojstnega dne Vinka Hafnerja. Obilo
zdravja mu je v imenu vseh zazelel Borut
Pahor, eden izmed najmlajsih ¢clanoy
predsedstva slovenske partije.

Nedelja

Delo po komisijah. se je zacelo ob
osmih oziroma pol ure kasneje. \ komisi-
ji za politiéni sistem je trajalo do drugega
dne’ ¢ez drugo uro ponoéi. Stevilne raz-
prave, stevini predlogi, kako drugace za-
staviti to delo, kako spremeniti,

Delo v tej komisiji je zac¢el Milan Ku-
can, kmalu za njim se je oglasil k besedi
Slobodan Alilesevi¢ v znanem slogu... In
vsak slovenski predloy, pripomba, pobu-
da, je bila pospremljena z replikami.

To je bil predvsem kongres replik in
kartonov.

V' dvorani sem sedela med delegati iz
BIH. Bili so iz Mostarja, mladi, ki se za-
vedajo nujnosti vstopa - priblizevanja
Evropi, ki Zelijo delo v svojih delovnih

kolektivik modernizirati, ki podpirajo
slovenske usmeritve, ki ze sedaj sodelu-
Jejo s slovenskimi podjetji.

Pogovarjala pa sem se tudi z Dusanom
Pekicem, sekretarjem zvezne borcevske
organizacije, iz Beograda. Ko je beseda
nanesla na Kosovo, se ne more otresti
stereotipov o posilstvih (lani so bila tri), o
izseljevanju, slovenski podpori separati-
stom itd.

Zanimivo pa je bilo nekaj. Tudi dele-
gati iz Srbije bi sprejeli nekatere sloven-
ske predloge, a bi jih uveljavili pri pisa-
nju novega programa in statuta, ne sedaj.

Ponedeljek

2. pleriarna seja bi se morula zaceti oh
desetih, pa se je Sele ob pol treh. Bilo je
mucéno popoldne, polno vnoviénih obtozh,
tako, da marsikateri slovenski delegat te-
ga negodovanja ni niti skrival. Veéina
slovenskih delegatov nas je sedela skupaj
in tudi samo famozno glasovanje s kar-
toncki je pokazalo, kje kdo sedi. Tako da-
le¢ so Sle delitve: Eden za drugim so pro-
padali nas: amandmaji k predlogu Dekla-
racije, o vstopu v Evropo, o spostovanju
¢lovekovih pravie, proti mucenju po-
stopkih pred organi pregona, o blokadi, o
zvezi zvez itd. H

In ko je bila razprava zakljucena, ko
ni bilo vec razpravljalcev in je predsedu-
joci hotel dati amandmaje in predlog De-
klaracije na glasovanje, je za besedo pro-
sil dr. Ciril Ribi¢i¢. Ze prej je enkrat v
popoldanski razpravi opozaoril na stalisée
slovenskega kongresa, in da preglasova=
nje cel republiske organizacije o vitalnih
vprasanjih nadaljnega dela ne pride v po=
stev. Tedaj, nekaj pred pol enajsto zve-
cer, je ta svoja stalis¢a $e enkrat ponovil.
In ker smo poskusali vse, da bi e enkrat
pojasnili nasa stalisca (in dogajanja v so-
sednjih sodalisticnih drzavah kazejo na
pravilnost nasih hotenj), glusovanje pa je
pokazalo svaje, je predlagal, da tisti slo-
venski delegati, ki se &trinjajo, da ni veé
mogoc¢e skupno nadaljevanje kongresa,
zapustijo dvorano.

In ob 22. uri in 27 minut smo zapustili
veliko dvorano, ob spremljavi ploskanja,
tudi 2vizgov. In ob odhodu je neka dele-
gatka rekla; «Samo vi pojdite. Al ze lah-
ko brez vas-. In dejala sem ji: ~Tudi vi
boste odsl.-

Pred dvorano smo na monitorjih gle-
dali $e nastop lvice Racana, ko pa je za-
cel govoriti Slobodan MiloSevic in predla-
gal nadaljevanje kongresa, kot da se ni
ni¢ pripetilo, smo se odpravili v hotel, ki
Je s Sava centrom povezan s hodnikom.

Vsi skupaj smo se zbrali na kratkem
srecanju, kjer smo analizirali dosedanje
delo, pogled pa uprli v prihodnje dni. In
dobro spite, nam je dejal Milan Kuéan.

Torek

Sledila je $e tiskovna konferenca -
malo po polnoéi. V sobah smo cakali na
nadaljevanje plendarne seje. Malo pred
pol cetrto uro zjutraj smo docakali tudi
to. A kongres je bil za slovenske delegate
koncan, odnosi z ZKJ do konference v fe-
bruarju pa zamrznjeni. :

Ob sedmih zjutraj je bilo potrebno Ze
vstati. Ob osmih so avtobusi, prav tako s
spremstvom, Ze odpeljali izpred hotela,
naravnost na surcinsko letalisée, do vho-
da v letalo. lzstopihh smo, vzen 1z aviobu-
sa priljago in vstopili v letalo. y

Ob devetih smo odleteli iz Beograda in
na Braoiku nas je pozdravilo toplo sonce.

Sele sedaj sem pravi tlovek, ko je te-
ua konec,s je dejal dr. Gojko Stani¢

Ob enih je bila v Ljubljani razsirjena
seja CK ZKS, na kateri smo skupaj oce-
ml delo na kongresu in se predvsem ozr-
li v prihodnost. Konferenca bo v nedeljo,
4. februarja, in tedaj naj bi tudi dokon-
¢no opredelili nadaljne delo tako sloven-
ske partije kot tudi sodelovanje v okviru
Jugoslavije. Vsekakor bo sodelovanje z
vsemi demokratiéno usmerjenimi v Ju-
goslaviji teklo naprej.

Proti veceru sva bila z Otom spet na
Jesenicah. Mesto je bilo tako, kot sva ga
zapuscala.

Vmes pa so bili dnevi v Beogradu, ka-
terih pomembnost bo lahko ocenila Sele
zuodovina. Vsekakor je hil to ¢as trdih
preizkusenj, cas, ko spoznas, da tisto, v

-kar si preprican, dokazes tudi z dejanji,

da reformska, demokratiéna pot, ki so jo
zaceli slovenski komunisti, ni taktiéna
poteza, ampak zavestna adlocitev in
predvsem, vsaj upam tako, spodbuda wadi
za druge v Jugosiaviji,

Rina Klinar



Dolikovci ob kulturnem -
prazniku slovenskega naroda

Jutri, v petek, 2. februarja, bodo ob 18. uri v razstavnem salonu Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice odprli skupinsko razstavo likovnih del
clanov likovnega kluba Dolik v poéastitev 8. februarja - kulturnega prazni-
ka slovenskega naroda. Krajsi koncert ob otvoritvi bo imel moski vokalni
oktet DPD Svoboda France Preseren Zirovnica.

Letos mineva petinstirideset let,
odkar je predsedstvo Slovenskega
narodnoosvobodilnega sveta progla-
silo 8. februar, dan smrti dr. France-
ta PreSerna, osrednjega slovenskega
knjizevnega genija, za kulturni praz-
nik slovenskega naroda. »Ta dan naj
se poslej s proslavami in sve¢anost-
mi praznuje po vseh slovenskih pro-
svetnih in kulturnih ustanovah in
zavodih. Ves slovenski narod naj se
proslavam svojih kulturnih in pro-
svetnih ustanov pridruzi in pri njih
sodeluje,« je zapisano v odloku.

Likovniki, zdruzeni v likovnem
klubu Dolik pri DPD Svoboda Tone

Cufar Jesenice, so se temu pozivu
odzvali Ze prvo leto svojega delova-
nja, leta 1947. Od takrat dalje vsako
leto pripravijo skupinsko razstavo li-
kovnih del svojih ¢lanov po strozjih
izbornih kriterijih. Kulturni praznik
slovenskega naroda so Dolikovei
sprejeli tudi kot izziv za prikaz svo-
jih ustvarjalnih dosezkov, kot po-
membno sestavino in razseZnost
kulture nasega obmoc¢ja. Z letosnjo
razstavo likovni klub Dolik vstopa
tudi v petinstirideseto leto svojega
neprekinjenega delovanja.
Umetnostnemu zgodovinarju in
likovnemu kritiku dr. Cenetu Avgu-

stinu je predlozilo 93 del osemnajst
¢lanov, med katerimi je izbral triin-
trideset del. Svoja dela tako razsta-
vljajo:

Janez Ambrozi¢, Ivanka Arzen-
Sek, France Berce, Branko Cusin,
Evgen Gustin, Janko Korosec, Zora
Kovse, Pavel Luznik, Tine Markez,
Slavimir Mihajlovi¢, Anton Modri-
jan, Rudi Reichman, Marko Role,
Draga Sokli¢, France Vandot, Cveto
Velikajne, Ana Mlekus - Visnar,
Marjan Zidanek.

Skupinska razstava likovnih del
¢lanov Dolika bo v salonu na ogled
do vkljuéno 21. februarja. Salon je
odprt vsak dan, razen sobot popol-
dan in nedelj, od 9. do 12. ure in od
16. do 19. ure.

(neobvezni predlogi za obiskoval-
ce jeseniSke knjiznice in za druge
bralce Zelezarja)

I. Kdor opazuje te reéi, ze nekaj
casa ve, da se je - kot vse revolucije
tega sveta - tudi seksualna revoluci-
ja utrudila. Sami ne vemo, kdaj in
kako je zgubila zagon. Veliki mojstri
psihotehnike pa Se vedno uporablja-
jo njene motive v.reklami in drugod.
Kar zadeva pornografijo in erotiko v
literaturi: obéinstvo nié ve¢ ne hlasta
po tej tematiki. 3

Ne glede na to bi vas v danasnjem
sestavku spomnil na avtorja, ki je
pred desetletji bolj kot kdo drugi 50-
kiral slovensko obéinstvo. Alberto
Moravia je izdal Rimljanko 1947. le-
ta, dobrih deset let kasneje je prisel
na svetlo slovenski prevod. Njegove-
ga Cloveka, ki gleda, smo dobili lani
- 5 precej manjso zamudo. Moravia
se mi zdi Se vedno zanimiv, Geprav
se pri njem vse vrti okrog seksa - in
ceprav ta tema ni ve¢ tako zanimiva!
To velja za njegova zgodnja dela - do
‘neke mere pa tudi za njegov najno-
vejéi roman. Moravia se svoje snovi
loteva razumsko, v marsi¢em je bli-

Ideja za branje

zu nekdanjim kritiénim realistom.
Njegova pritegljivost mi je v tem tre-
nutku skrivnost. Dejstvo je, da nje-
gova literatura ne zastari. Ce njego-
vih zgodnjih romanov Se niste brali,
vzemite kaksnega v roke. Ce je Mo-
ravia vas stari znanec, preberite se
Cloveka, ki gleda - ali pa premislite,
ali bi se vam ljubilo Se enkrat brati
Rimljanko, Prezir, Dolgéas ali No-
tranje zivljenje.
II.

V katerem oddelku knjiZnice bi
iskali poljudnoznanstveno literatu-
ro, ki bi se navezovala na Moravieve
romane? Mogote je nekaj takih
knjig pri etnologiji, saj tja sodi tudi
zensko vprasanje, odnosi med spolo-
ma. Nekaj naslovov: ajstarejsa obrt,
Moc¢nejse od moskih, Ljubezen tod
in drugod. SA30 Ali pa dve bles¢eéi
satiriéni (lahko bi rekel zafrkljivi)
knjigi nemske avtorice E. Vilar v hr-
vaskem prevodu: Dresirani muska-
rac in Pravo na drugu Zenu. Lahko
bi izbrali tudi studijo o posilstvu, ki
je izsla predlanskih v zbirki Krt S.
Brownmiller: Proti nasi volji. To
knjigo smo uvrstili med pravo, glede

na to, da obravnava dejanje, ki naj
bi bilo kaznivo.

Pa ne, da bi vas skusal prepricati,
da berite prav katero izmed navede-
nih knjig: kazem vam le mozna pota
izbire. Knjig je slejkoprej veé kot
spoznanja zeljnih bralcev - vsaj pri
nas.

M.H.

Recital ob kulturnem
prazniku

Ob¢inska knjiznica Jesenice
bo za PreSernov dan priredila
recital z naslovom Zivi jeseni-
ski pesniki.

Pesmi domacih avtorjev
bosta recitirali znani igralki
Slava MaroSevi¢ in Magda
Flander. Recital bo 8. februar-
ia ob 18.30 v Mali dvorani pri-
reditvenega centra (to je v
otroski knjiznici).

Vljudno vabljeni!

Obcinski muzej pred ustanovitvijo

Skoraj nenavadno je, da ima mesto kot so Jesenice, s stoletno 7elezarsko tra-
dicijo, Se vedno neurejeno varovanje premiéne dediséine oz. muzejsko dejavnost.
Vrsta manjsih ustanov in zbirk v obéini deluje samostojno ali v okviru druge or-
ganizacije, kar-pomeni razdrobijeno in neenotno ter seveda nestrokovno. Od teh
imajo nekatere Ze prav éastitljivo starost (Tehniski muzej Zelezarne Jesenice,
PreSernova rojstna hisa, Finzgarjeva rojstna hisa), nekatere pa so nastale Sele v
zadnjih letih (stalne zbirke v Kosovi graséini, etnolo$ka zbirka v Liznjekovi do-
madéiji v Kranjski gori, Triglavska muzejska zbirka v Mojstrani).

Skoraj neverjetno je, kaksno kul-
turno dediséino so nam zapustili sa-
mo kraji od Most do Rodin in Vrbe. Na
ledini v »Kljuéih« so ostanki rimske
wvile rustice«, na Ajdni je kasnoanti¢na
naselbina, v Honovi hisi na Breznici so
bili rojeni znameniti bratje Jansa (na
Antona spominja njegov ¢ebelnjak), v
Doslovéah rojstna hisa Frana Saleske-
ga Finzgarja, v Vrbi dr. Franceta Pre-
Serna, v Zirovnici ¢aka na ureditev roj-
stna hisa PreSernovega prijatelja Ma-
tije Copa, v Mostah pa se pot kulturne
dedis¢ine zakljuéi s spomenikom
ustreljenim talcem. Pomemben delez
predstavlja tudi bogastvo cerkva od
sv. Tomaza v Ratecah, preko fuzinske
cerkve Marijinega oznanjenja na Stari
Savi do sv. Marka v Vrbi,

Z leti so nekatere zbirke prerastle v
muzejske institucije, ki so bolj ali
manj uspesno sledile razvoju muzej-
ske dejavnosti na Slovenskem. Najpo-

membnejsi delez pri tem ima gotovo .

Tehniski muzej Zelezarne Jesenice, ki
v letosnjem letu praznuje Stiridesetlet-
nico svojega delovanja. Toda z izidom
Zakona o naravni in kulturni dediséini
(naprej Zakon) leta 1981 na Jesenicah
ni bilo ve¢ ustrezne strokovne organi-
zacije (muzeja), ki bi ustrezala oz. ime-
la. zagotovljene vse pogoje, ki jih je
zahteval Ze omenjeni Zakon. Muzeji so
po tem zakonu »organizacije, ki opray-
ljajo strokovne naloge varstva naravne
in kulturne dediscine kot glavno dejav-
nost« (70. élen), kar pa za ze obstojece
zbirke in ustanove ne velja vec. Speci-
_ ficen razvoj muzejske dejavnosti na

Jesenicah (predvsem v okviru zelezar- -

ne) je pripeljal muzejsko dejavnost
Tehniskega muzeja do tocke, ko je bilo
treba nekaj spremeniti. V Sloveniji se
je zatela kompleksna studija okrog
muzejske mreze v Sloveniji, v kateri
pa Jesenice niso imele vec¢ svojega de-
leza oz. muzeja, \Strokovne naloge z
muzejskega podrocja so vse bolj pre-
hajale na Gorenjski muzej iz Kranja

pa tudi na druge-institueije, ki so imele

registrirano dejavnost (Tehniski mu-
zej Slovenije, Zavod za varstvo narav-
ne in kulturne dedis¢ine Slovenije v
Ljubljani, Zavod za spomeniSko var-
stvo Kranj itd.).

Ze B oktobra 1985 je Izvréni svet
Skupscine obcine Jesenice predlagal

zboru zdruzZenega dela Skupscéine obéi-
ne v sprejem sklep, s katerim naj bi bi-
la dana moznost »zdruzitve celotne
muzejske dejavnosti v enovito strokov-
no organizacijo, ki bi bila sposobna
opravljati nadzor nad varstvom
premicne naravne in kulturne dediséi-
ne in upravne naloge kot javno poobla-
stilo ter voditi register spomenikov«.
Zbor zdruzenega dela je to-pobudo
sprejel in se opredelil, da se na Jeseni-
cah ustanovi »enovita strokovna orga-
nizacija«, ki bi zdruzila vse obstojece
institucije in zbirke. Izvrini svet je tu-
di imenoval poseben pripravljalni od-
bor za izdelavo elaborata o upraviceno-
sti ustanovitve ob¢inskega muzeja. Od-
bor so sestavljali predstavniki Zelezar-
ne Jesenice, Kulturne skupnosti, Gle-
dalis¢éa Tone Cufar, Planinskega dru-
Stva in SkupScine obcine Jesenice, to-
rej vseh tistih institueij, ki so imele ka-
korkoli opraviti z zbiranjem in varova-
njem premiéne naravne in kulturne
dediscine. Odbor je zacel s sistemati-
¢nim zbiranjem podatkov-in razreseva-
njem posameznih spornih zadev, da bi
lahko zagotovil vse pogoje, ki jih zah-
teva zakon, za ustanovitev muzeja. Ta-
ko so se zvrstili Stevilni razgovori in
sestanki z vodstvom zZelezarne, Gorenj-
skim muzejem iz Kranja, Republiskim
komitejem za kulturo, predsedstvom
Kulturne skupnosti Slovenije itd.
Predstavljeni so bili vsi podatki in pos-
netek stanja v obcini. Ze v letu 1988 je
kazalo, da pravzaprav republiski orga-
ni nimajo nitesar proti zdruzevanju
vseh muzejskih ustanov na Jesenicah
v obéinski muzej. Toda na predlozeni
osnutek elaborata o upravicenosti
ustanovitve obéinskega muzeja se je
pojavila vrsta pomislekaov in predvsem
nezaupanje do predvidenih nalog bo-
docega muzeja, predvsem do predvide-
nih oddelkov (za starejso in novejso
zgodovino, za arheologijo, za umetno-
stno zgedovino in etnologijo), ¢es da
nekatere dejavnosti ze pokriva Gorenj-
ski muzej iz Kranja, ¢eprav ta institu-
cija ni registrirana kot regionalna
ustanova, ampak kot obcCinski muzej
Kranja. Kljub temu je pripravljalni od-
bor za ustanovitev muzeja s strokovno
sluzbo skupstine obcine Jesenice
vztrajal pri pripravah in konec lanske-
ga leta sel na razgovor.zvodstvom Kul-

turne skupnosti Slovenije. Tu je dobil
zagotovilo, da bo v zacetku leta 1990
posebna strokovna komisija pregleda- *
la (ponovno!) vse. zbirke in muzejske
ustanove na Jesenicah in Sele na osno-
vi tega dala soglasje k zacetku postop-
ka o ustanavljanju ob¢inskega muzeja.

Na Jesenicah smo prepric¢ani, da ob-
¢ina s takim bogastvom naravne in
kulturne (premi¢ne) dedisé¢ine zasluzi®
svo] osrednji muzej, ki bo samostojno,
uspesno in predvsem strokovno zbiral
in varoval to dediscino, ki se je nabrala
v skladis¢ih in na razstavah, pa tudi ti-
sto, ki je se vedno v privatnih zbirkah.
Z enotno muzejsko ustanovo na Jese-
nicah bodo seveda podani pogoji za ce-
lovito muzejsko dejavnost. Med te spa-
da tudi razresevanje sedeza muzeja v
Ruardovi graséini na Stari Savi, za ka-
terega je Ze pred leti dala soglasje tudi
Zelezarna Jesenice, vendar je dostop
do Stare Save Se vedno za tovarnisko
ograjo. S spreminjanjem namembno-
sti tovarniskih obratov v Hrenovici, bi
muzejski kompleks na Stari Savi lah-
ko dobil stik z vitalnim delom mesta,
saj je bil dosedaj povsem izoliran med
tovarniske hale. Stari Savi bi seveda s
tem lahko povrnili del nekdanje funk-
cije (kot enega sredisé Jesenic), s tem
da bi obnovili celoten kompleks, ki ga
sestavljajo peleg grascine Se fuzinska
cerkev, stanovanjska zgradba »kasar-
na« ter tudi ostanki znamenitega plav-
za.

Morda naj za konec zapiSem samo
Se to, da sem v naslovu namenoma iz-
pustil vprasaj, saj je treba do ustanovi-
tve vendarle .urediti Se nekaj kljuénih
stvari (od soglasja republike, do sklepa
obcinske skupscine). Skoraj si ne mo-
rem predstavljati, da bi bile Jesenice
ena redkih obcin v Sloveniji, ki ne bi
uspele samostojno razresiti vprasanja
varovarnja premicne dedis¢ine in s tem
seveda ustanovitve obéinskega muze-
ja.

Tone Konobelj

ZELEZAR

Premiera ob slovehskem Kuiturnem
prazniku

Jeseniski gledaliséniki se pridruzujejo praznovanju 200. obletnice slo-
venskega gledaliséa.
____V ta namen pripravljajo izven rednega programa jubilejno predstavo
ZUPANOVE MICKE, s katero se bodo premierno predstavili na predvecer
slovenskega kulturnega praznika

v sredo, 7. februarja ob 19.30

Predstava je nastudirana tudi za nastop v Nagoldu (ZRN) za DAN
SLOVENSKIH ZDOMCEV (10. februarja).

Zato je tekst ZUPANOVA MICKA v ta namen nekoliko prirejen tako,
da bo vsaj deloma razumljiv tudi nemsko govoreéim poslusalcem.

Predstavo pripravljajo:

— reziser Miran Kenda, ki je tudi priredil tekst,

— scenograf Joze Bedi¢ z mizarskim mojstrom Dolinsek Marjanom,
medtem, ko sta kostume pripravili Melita Vovk kot kostumograf in Danica
Zemlja kot sivilja.

V posameznih vlogah ZUPANOVE MICKE bodo nastopili: Rado Mu-
zan, Natasa Cerne, Klemen Kosir, Irena Leskovsek, Igor Skrlj, Uros Smo-
lej in Franci Cerne. - :

Za svecano premiero so vstopnice e v predprodaji!

V nedeljo, 4. februarja ob 10. uri bo v Gledali$éu Tone Cufar na Jeseni-

cah spet na sporedu = - - i
Vasa nasa matineja

Tokrat smo v goste povabili lutkarje iz Besnice. Predstavili se bodo z
igrico Miha Mazzinija SLONCEK LEOPOLD. Kot obicajno pa vas bo po-
zdravil tudi medvedek BRUNDA GUNDA.

Tudi na risanje nismo pozabili. Po matineji vas bo v avli gledaliséa éa-
kal papir in barvice.

OTROCI, PRICAKUJEMO VAS V GLEDALISCU! i

Plesni tecaji in mala plesna Sola

Plesna Sola Kranj vas vabi v jesenisko telovadnico Gimnazije na

- plesne tecaje za mladino in starejse v sredo, 7. februaria, ob 18.
uri zacetni tecaj in ob 19.30 nadaljevalni te¢aj.

- malo plesno Solo za predsolske otroke od 5. do 7. leta v sredo, 7.
februarja, ob 16. uri zacetna predsolska skupina in ob 18. uri nadalje-
valna predsolska skupina.

Informacije dobite vsak dan od 7. do 11. ure po telefonu 37- 949.

Vpisete se lahko pol ure pred pricetkom posameznega tecaja v
Gimnaziji Jesenice.

Ljubitelji plesa vabljeni!

i

Tehniski muzej Zelezarne (foto I. Kuéina)

Kosova grassing (foto M. Kolenik)



ZELEZAR

Ivana Li¢ofa - 500.000 din
1,000.000 din

300.000 din
Zelezniku - 500.000 din
din

Oblak - 2,900.000 din

din
“neza Kerna - 2,000.000 din ~
zarju - 2,865.600 din
Zelezarju - 597.000 din
lezarju - 716.400 din

DO Flektro Gorenjska,
5,000.000 din
Copa, Studenéice - 1,900.000 din

ka, Brezje - 2,660.000 din

Lozar - 300.000 din
Minko Lozar - 5,830.000 din

2,000.000 din

Urbas - 5,399.600 din

- 3,000.000 din
6,000.000 din

Prispevki za medicinske aparature

V decembru so za-medicinske aparature v jeseniski bolnici darovali:
Druzina Licof, Bokalova 17, Jesenice, namesto cvetja na grob pok. strica

Mira Svetina, Ljubljana, Ziherlova 2, v spomin na pok. Tatjano Zupan -

GG Bled, prispevek Jozeta Legata za mesec november - 1,911.900 din
Druzina Kisi¢, Blejska Dobrava, namesto venca za Alfonza Jakopiéa -

Sestri¢ni Dragica in Julka namesto cvetja na grob pok. bratrancu Vinku
Rezka Preseren, Titova 18, Jesenice, namesto novoletnih ¢estitk - 1,000.000
Hisni svet Ceste talcev 7, Jesenice, namesto cvetja pok. sosedi Ivanki
Integral, TOZD MPP, delavnice in turizem Jesenice, namesto venca za

pok. sodelavca Franca Peri¢a - 3,000.000 din
Druzina Juvan, Zirovnica, namesto cvetja na grob Tatjane Zupan - 500.000
Stanovalci Bokalove 5, Jesenice, namesto cvetja na grob sostanovalca Ja-
elezarna Jesenice, odstopljen honorar Rine Klinar za november v Zele-
Zelezarna Jesenice, odstopljen honorar Janeza Svoljska za november v
Zelezarna Jesenice, odstopljen honorar Jakoba Medja za november v Ze-
Kranj - prispevek namesto Zalnega venca -
Obé. skupnost socialnega skrbstva Radovljica - odstopljen honorar Franca
Obé. raziskovalna skupnost Radovljica - odstoplien honorar Jozeta Jesen-

in Borisa Poljsaka, Radovljica - 950.000 din
Slavka Oblak, StraZiSarjeva 37, Jesenice, namesto cvetja za pok. Minko

Svet stanovalcev bloka C. revolucije 9, Jesenice, namesto venca za pok.

= Zofija Grohar, Slavka Cerneta 32, Kranjska Gora, prispevek - 5,000.000 din
Borut in Alenka Cegnar, Selo 8/a, namesto venca na grob Tonéke Urbas -

Stanovalci stolpnice Titova 85, Jesenice, namesto venca za pok. Toncko

Martin Hribersek, darilo - 246.900 din
Neimenovani obéan, darilo - 512.600 din
Ana Stenko, gostilna Trebusnik Zirovnica, namesto éestitk ob Novem letu

Prijatelji Mirka Urbasa, namesto cvetja njegovi pokojni mami Tonéki -

Skupna vsota zbranega denarja v letu 1989 je 202,153.660 din. Delavci splo-
sne bolnice Jesenice in urednidtvo Zelezarja se zahvaljujemo za prispevke!

Pridruzite se tudi vi in prispevek namesto vencev in cvetja na grob pokoj-
nim ali namesto drugih volil, éestitk in podobno, nakazite na #iro raéun: SPLO-
SNA BOLNICA JESENICE, itevilka 51530-603-31205, z navedbo: »namesto ven-
ca za tega in tega..., darila in podobno.« :

Dezurni trgovini

V soboto, 3. februarja, bosta na
Jesenicah, od 8. do 18. ure odprti
trgovini: i
- SPECERIJA Bled, Jesenice,
Titova 22, in
. - ROZCA, poslovalnica 14, Ja-
vornik, Pot 0. Novaka 8.

KINO ZELEZAR

2. februarja, POCITNISKA MATI-
NEJA: amer. fant. komedija HARRY
IN HENDRSONOVI ob 10. in 16. uri.
Ob 17.45 in 20. uri amer. pust. fant. film
BREZNO.

3. februarja, POCITNISKA MATI-

Dezurna lekarna

NEJA: amer. akcij. film AMERISKA
NINJA II. ob '10. in 17. uri. Ob 18.45 in
21. uri amer. pust. fant. film BREZNO.

V februarju je za obéini Rado-
vljica in Jesenice deZurna le-
karna na Jesenicah.

4. februarja, POCITNISKA MATI-
NEJA: amer. ital. akcij. komedija STI-
RI PESTI PROTI RIU ob 10. in 17. uri.
Ob 19. uri amer. pust. fant. film BREZ-
NO. Ob 21.15 premiera amer. krim. fil-

ma SMRTONOSNA IGRA.

‘Razstavni salon
Dolik Jesenice

"V razstavnem salonu Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar Je-
senice je od 3. do 21. februarja
na ogled skupinska razstava
likovnih del osemnajstih éla-
nov likovnega kluba Dolik v
pocastitev kulturnega prazni-
ka slovenskega naroda. Raz-
stavljeno je triintrideset del.

Salon je odprt vsak dan, ra-
zen sobot popoldan in nedelj,
od 9. do 12. ure in od 16. do 19.

ure.

Zahvale

Ob smrti nasega dragega oteta
LOJZETA JERASA

se 1skreno zahvaljujemo vsem prijate-
ljem in znancem za izre¢ena sozalja.
Ob slovesu se posebno zahvaljuje-
mo pevcem Drustva upokojencev z Je-
senic, -oktetu iz Zirovnice za éustveno
zapete pesmi, govornikom za iskrene
besede, Vojni posti 5227 za razumeva-

nje in sozalje, Zupniku in vsem, ki ste -

socustvovali z nami.
Iskrena hvala.
Druzini Jerasa in Kerstanj

Obcinski organizaciji ZZB NOV Je-
senice se zahvaljujem za Cestitko ob
rojstnem dnevu. Vsem Zelim $e veliko
uspehov pri nadaljnjem delu.

Francka Springer

Sodelavcem priprave viozka v Je-
klarni 2 in Se posebej 1. izmeni se za-
hvaljujem za darilo ob Zivljenjskem ju-
bileju, ki mi bo drag spomin.

Ljubomir Markovié

Sindikalni organizaciji Valjarna de-
bele plocevine in sindikatu Zelezarne
se zahvaljujem za denarno pomoé ob
bolezni moje héerke.

Abdulah Mistri¢

Z veseljem sem se odzval vabilu sin-
dikalnega odbora Jeklovlek na obéni
zbor, na katerem sem se e zadnjié sre-
cal z veéino svojih sodelavcev. Iskrena
hvala tudi za lepo darilo, ki mi bo drag
spomin. Vsem nekdanjim sodelavcem
pa zelim, da bi premagali vse gospo-
darske tezave, ki tarejo nase gospodar-
stvo. )

Ivan Lahajnar

Spostovani sodelavci iz bluming ste-
kla - adjustaza Javornik, naj se vam Se
enkrat lepo zahvalim za darilo: urni
kazalec mi bo Se naprej kazal éas v
tem hrupnem svetu danasnjega ¢éasa.
Zahvaljujem se tudi sindikatu za lepo
cestitko ob Novem letu in za denarno
pomog¢. Iskrena hvala. Obenem vam 3se
enkrat zelim veliko zdravja in uspe$no
delo.

Marjan Klanénik

Ob mojem odhodu v pokoj éutim
dolznost, da se najlepSe zahvalim vod-
stvu obrata Elektrode, sindikatu obra-
ta, najozjim sodelavkam in sodelav-
cem za lep govor, prijeten humor, pri-
jetno preZivele urice in prelepa darila,
ki ste mi jih poklonili ob slovesu. Vse-
mu kolektivu pa zelim Se veliko delov-
nih uspehov, nove dosezke v proizvod-
nji, dobro prodajo in konéno za delo in
prodajo tudi dober zasluzek.

Drago Bregant

Sindikalni organizaciji ETN se za-

. hvaljujem za denarno pomo¢ v éasu

mojega bolovanja. Stasko Vister

Sindikalnemu odboru elektrodelav-
nice Jesenice se lepo zahvaljujem za
novoletno ¢estitko in obisk na-domu.
Obenem Zelim vsem sodelavcem sre-
¢no in uspeha polno novo leto 1990.
Drago Milosavljevié

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela se najlepse zahvaljujem za
pozornost ob mojem Zivljenjskem
prazniku. Ivanka Begus

Sindikalni organizaciji in sodelav-
cem gradbenega vzdrievanjau se zahvg—
ljujem za denarno pomoc v £asu moje
bolezni.

Janez Ali¢

Biodinamika
pridelave hrane

Drustve mejnih ved Jesenice
organizira predavanje Biodi-
namika pridelave hrane v to-
rek, 6. februarja, ob 18. uri v
predavalnici Gasilskega doma
Zelezarne, v blizini Obratne
ambulante.

Predavanje bo vodila Ivana
Jansa.

Vabljeni!

DMVJ

Pocitniska ura pravljic

V petek, 2. februarja, ste
spet vabljeni v Kosovo Graséino
na POCITNISKO URO PRA-
VLJIC. Najprej bomo prisluhnili
pravljici ZRCALCE, nato pa si
boste ogledali lutkovno igrico
SAPRAMISKA. Tudi tokrat bo-
sta predstavi ob 16. in 17. uri.

OTROCI, PRIDITE NA VA-
S0 URO PRAVLIJIC!

5. februarja, amer. krim. film SMR-
TONOSNA IGRA ob 18. in 20. uri.

6. februarja, ni kino predstav.

7. februarja, amer. krim. film SMR-
TONOSNA IGRA ob 18. in 20. uri.

8. februarja, premiera amer. akeij.
filma KARATE KID III. ob 18. in 20.
uri.

KINO DOVJE
4. februarja, amer. ital. akcij. kome-
dija BARBARI ob 19. uri.

KINO KRANJSKA GORA
2. februarja, amer. pust. film SKRIV-
NOST ZLATE PIRAMIDE ob 18. uri.
Ob 20. uri amer. trda erotika OSVOBO-
DITEV MISTY BEETHOVEN. Mladini
do 18 leta ne dovolimo ogleda filma!

Petek, 2. februar: 14.00 — pricetek pro-
grama, 14.10 — pregled dogodkov in po-
vabila, 15.00 — Nuasa akciju — is¢emo
najnizije cene, 1430 — Domauace novice,
~15.00 — Rekli so, 16.30 — Dohodki in od-
mevi, prenos skupnega programa sloven-
skeihradijskih postaj, 16.00 — obvestila,
16.30 — Domade novice, 17.00 — Kamen
spotike, 18.00 — cestitke poslusaleey in
EP, 18.40 — Povabljeni ste, 18.39 — za-
klju¢ek programa.

Sobota, 3.februar: 14.00 — pricetek
programa, 14.10 — Sobotna povabila —
vines ob 14.30 Domace novice, 15.30 —
Dogodki in odmevi — prenos skupnega
programa slovenskih radijskih postaj,
16.00 — obvestila, 16.30 — Domaée novi-
ce, 1645 — Zabavno glasbena oddaja,
17.45 — obvestila, 18.00 — cestitke poslu-
saleev in EP, 19.59 — zakljudek progra-
ma.

Nedelja, 4. februar: 10.00 — Povabila in
obvestila, 12.00 — Nedeljsko popoldne,
cestitke poslusalvey in EP.

Ponedeljek, 5. februar: 14.00 — price-
tek programia, 14,30 — pregled dogodkov
in povabila, 1430 — Domade novice,
15.00 — Rekli so, 16.30 — Dogodki in od-
mevi, prenos skupnega programa sloven-
skih  radijskih  postaj, 16.00 obvestila,
16.50 — Domace novice, 17.00 — Tema
dneva, 18.00 — c¢estitke poslusaleev in
IEP, 18.30 — Aindte za resno glasho, 18.59
— zakljucek programa

Torek, 6. februar: 14.00 — pricetek pro-
grama, 14.10 — pregled dogodkov in po-

‘@‘J radio triglav jesenice

vahila, 14.30 — Domace novice, 15.00 —
Rekli s0, 1630 — Dogodki in odmevi,
prenos skupnega programa slovenskih
radijskih postaj, 16.00 — ohvestila, 16.30
'— Domade novice, 17.00 — Tema dneva,
18.00 — ¢estitke poslusaleey in EP, 18.30
— Zanimivost iz zabavne glushe, 18.59 —
zakljucek programa.

Sreda, 7. februar: 14.00 = pricetek pro-
grama, 14.10 — pregled dogodkov in po-
vabila, 14.30 — Domade novice, 15.00 —
Rekli so, 16.30 — Dogodki i odmevi,
prenos skupnega programa  slovenskih
radijskih postaj, 16.00 obvestila, 16.30 —
Domace novice, 17.00 — Tema dneva,
18.00 — cestitke poslusaleey in EP, 18.30
— Zanimivost iz narodno-zabavne glas-
be, 18.59 — zakljucek progroma.

Cetrtek, 8.februar: 1400 — pricetek
programa, 14.10 — pregled dogodkov in
povabila, 14.30 — Domade noviee, 15.00
— Rekli so, 16.30 — Dogodki in odmovi,
prenos  skupnega programa  slovenskih
radijskih postaj, 16.00 — obvestila, 16.30
— Domace novice, 17.00 — Tema dneva,
15.00 — ¢estitke  poslusaleey in EI?, 14,30
— Vedno zelene melodije, 1859 — za-
Lljucek programa.

FREKVENCE, NA KATERII JE SLI-
SEN PROGRAM RADIA TRIGLAV

09,8 Mhz — shisnost: Jesenice

101,1 Mhz — slisnost: Bohing

96,8 Mhz — slisnost: Gornjesavska do-
lina

86,0 Mhz  in 87,7 Mhz —  slisnost
Radovljica, Kranj, Domzale, Kamnik in
Bezigrad

=
Drustvo upokojencev

kratkim kulturnim programom.

pa trideset dinarjev.

akademije tovarisica Pompetova.

vabi vse svoje ¢lane in ¢lanice na ¢lanski sestanek, ki bo v soboto,
11. februarja, ob 16. uri v'prostorih doma. Po sestanku bo Se proslava v
spomin ob obletnici smrti nasega pesnika dr. Franceta Preserna, s

Obves¢éamo vas, da so uradne ure drustva upokojencev vsak to-
rek od 9. do 12. ure in petek od 15. do 18. ure. ' ;
Clanarina za leto 1990 je deset dinarjev, vzajemno zavarovanje

lanarino in zavarovanje je do konca januarja poravnalo zZe veé
kot petsto ¢lanov. Prosimo, da to storite tudi ostali ¢lani drustva.
Nadaljujemo tudi z dejavnostjo Zenskega pevskega zbora. Ker ga
tudi dopolnjujemo, prosimo vse pevke, da se prikljuéijo zboru.
Zenski pevski zbor vodi nova pevovodkinja, Studentka glasbene

Javornik-Koroska Bela

Drustvo upokojencey
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. _Redno delo drzavnega prvenstva je za-
kljuceno. Za nami je 30 kol prvenstva, ki
je potrdilo pri¢akovanja iz zacetka sezo-
ne. Lahko bi rekli, da v jugoslovanskem
hokeju ni ni¢ novega. Zagrebski Medves-
cak v polfinalne boje Starta iz prve pozi-
cije, zato ima v nadaljevanju zagotovlje-
no tekmo veé na domadem igriséu. Jese-
nic¢ani so v dosedanjem delu sezone pri-
kazali dokaj izenaceno, dopadljivo igro
in zanesljivo pristali na drugem mestu.
Ljubljanska Olimpija je Sele proti koncu
rednega dela pokazala, da je resen tek-
mec Jesenicam in Medveséaku. Enako
velja za éetrto uvriéenega Partizana, ki
je za vse ekipe zelo neugoden tekmec.
Izide polfinalnih dvobojev je sila tezko
napovedovati. Izenacenost ekip je velika,
na vseh tekmah je potrebno imeti nekaj
srece, o rezultatih pa odlo¢ajo malenko-
sti.

V jeseniskem taboru je mirno. Igralci
se zavedajo, da je Olimpija spostovanja
vreden nasprotnik. Na polfinale se fantje
zelo resno pripravljajo. To je pokazala
zadnja tekma z Vojvodino, ko so »zele-
zarji« igrali od prve do zadnje minute ze-
lo resno in odgoverno.

Ze ta petek je pred jeseniskimi hokeji-
sti tezka preizkusnja. V polfinalu Pokala
Jugoslavije je zreb doloéil za nasprotnika
prav Olimpijo in to v Ljubljani. Zmagova-
lec te tekme bo postal finalist pokalnega
tekmovanja, hkrati pa bo pridobil psiho-
losko prednost pred zakljuénimi boji dr-
zavnega prvenstva.

Osmi dia vecer |
Planinsko druStvo Javorni-
Koroska Bela vabi na osmi
dia vecer, ki bo 7. februarja ob
18. wri v prostorih drustva.
Diapozitive z naslovom Vzpon |
v gorah ob ekvatorju (Afrika)
bo prikazal élan foto kluba
Triglavski narodni park Bled
Mladen Berginc.

Predavanje bo zelo zanimi-
vo, zato vas vabimo, da se ga
udelezite.

Smucarski skoki

Tokrat lahko poroéamo o velikem
‘uspehu smucarjev skakalcev, ¢lanov
TVD Partizan Zirovnica. V soboto in ne-
deljo je bilo na srednji in veliki skakalni-
ci v Planici letoSnje drzavno prvenstvo. V
dnevnem casopisju so bili rezultati Ze ob-
javljeni, pa jih vseeno ponovimo. Na so-
botni tekmi na stari Bloudkovi stodvaj-
setmetrski skakalnici je naslov prvaka
osvojil Franci Petek, élan TVD Partizana
Zirovnica, njegov klubski tovaris Rajko
Lotri¢ pa je delil drugo mesto s Primo-
Zem Ulago. Tudi najvecji optimisti, ki na-
vijajo za zirovniske skakalce, si ne bi
upali staviti, da bosta na nedeljski tekmi
na devetdesetmetrski skakalnici fanta
zmogla ta rezultat ponoviti. Pa sta ga! Pr-
vi je bil Petek, drugi pa Lotri¢, tokrat
sam.

Po njuni zaslugi je zirovniski skakalni
Sport dozivel svoj najveéji uspeh v dolgo-
letnem organiziranem delovanju, ki sega
od prvih povojnih let naprej: v dveh dneh
Stiri drzavne medalje in dejstvo, da sta v
tem koncu ta trenutek dva najmoénejia
skakalca v drzavi. Po nakljuéju sta se na
zmagovalnih stopnicah srecala predstav-
nika dveh rodov: Lotricevega, ¢igar zvez-
da naj bi poéasi zacela zahajati, pa na
sre¢o Se ni zasla, ter Petkovega, ki je Se
mladinec, vendar obeta nadvse uspesno
Sportno prihodnost. Pri Petku povejmo 3e
to, da je v letoSnji sezoni v Planici na sed-
mih tekmah sedemkrat zmagal, kar se v
55-letni zgodovini Planice e ni zgodilo.
Za zZirovniske skakalne delavce in trener-
ja Staneta Baloha je to nedvomno veliko
priznanje in vzpodbuda za nadaljnje de-
lo.

Zal so bili ostali skakalci to pot manj
uspesni od reprezentantov. Na omenje-
nem drzavnem prvenstvu so nastopili tu-
di mladinci: Gasperin, je bil v soboto 29,
in v nedeljo 32, Kaltenekar, ki je bil v ne-
deljo 37, in Terek, ki je bil 50.

Na Ravnah na Koroskem je bila tek-
ma za pokal Cockte pionirjev do enajstih
let starosti. Nastopila sta samo dva Zirov-
ni¢ana. Skerbec je zasedel 46., devetletni
Mandelc pa 51. mesto.

mg

Srecanje
zamejskih
Sportnikov v
juniju na
‘Jesenicah

ZTEKO Slovenije je ponudil Jesenicam
organizacijo Srecanja slovenskih Spor-
tnih drustev in zamejstva 1990.

Predsedstvo ZTKO Jesenice je to sre-
c¢anje, ki ima tekmovalno-druzabni na-
men, sprejelo. Tako bodo v juniju gostje
jeseniske ob¢ine Sportniki slovenskih
drustev iz Avstrije, Italije in Madzarske.
Z jeseniskimi sportniki, ki bodo zastopali
Slovenijo, se bodo pomerili v odbojki, na-
miznem tenisu, nogometu in rokometu.

Srecanje bo junija. O pripravah nanj
bomo Se porocali.

Izidi preteklega tedna:

Cinkarna Celje:Jesenice 2 (1.B
ZHL)
3:2(1:1,1:0,1:1)

Gole sta dosegla Jan in Rozic.
Jesenice:Triglav (razigravanje
RP ml. pionirji)
9:1(3:1,3:0,3:0)

Gole so dosegli Kamsek 3, Brgant 2, Si-
vic-2, Pretnar.
Bled:Jesenice (Kar. pokal ml.
pionirji)
5:10

Gole za Jesenice so dali: Brgant 3,
Pretnar 5, Razinger in Hlebanja.

Jesenice:Villach (Beljak) (pri-
jat. tekma st. pionirji)
; * 8:0
Gole so dosegli: Brun 2, Karahodzié 2,
Markez 2, Klinar in Skofic.

Jesenice:Vojvodina (1. ZHL 30.
kolo)
24:1(7:0,5:0,12:1

Strelci za Jesenice so bili: Suvak 4, Ti-
sler 3, Mlinarec 3, S¢ap, Kozar 2, Kopitar
2, Halner 2, Smolej 3, Raspet, Jug in Ma-
gazin 2.

Program tekem:
i :tho_ta_, & Ee:hru,arja‘ob 10.30:
Jesenice : Medvescak (star. pionirji)
. Sobota, 3. februarja ob 18. uri:
: Jesenice 2 : INA Sisak
b : Nedelja, 4. februaria ob 10.30: :
‘Jesenice : Villach (Beljak) (ml. pion. kar. pok.)
. TOREK, 6. februarja ob 18. uri: :
1. tekma polfinala drzavnega prvenstva
- JESENIGE : OLIMPIJA

Uspesno petletno delo
Lokostreiskega kiuba Jesenice

Med uspesne jeseniske Sportne kolek-
tive v zadnjih letih brez dvoma sodi tudi
Lokostrelski klub Jesenice. Ustanovljen
je bil pred petimi leti. V tem ¢asu je zdru-
Zil kar precej privrZzencev tega morda pri
nas manj znanega, vendar izredno zani-
mivega Sporta. Predsednik kluba in
hkrati trener je Peter Tomazin, mentori-

' ca in sodnica je njegova zena Marija To-

mazin, v klubu pa dela $e veé¢ drugih éla-
nov. Sedaj klub Steje trideset tekmoval-
cev. PrecejSno pozornost namenjajo mla-
dim, saj jih je kar polovica med tekmo-
valci. Ceprav trenirajo izredno malo ¢asa,
so Ze na prvih tekmovanjih dosegli lepe
uspehe. Clani kluba se ubadajo tudi s
problemi, predvsem z nabavo lokov in
druge opreme.

Lani so ob petletnici kluba in za obéin-
ski praznik na Jesenicah organizirali
mednarodni lokostrelski turnir. Ta bo
odslej tradicionalen. Novembra in de-
cembra lani so se tekmovalei udelezili
nekaterih pomembnih tekmovanj.

Na dvoranski tekmi v Skofji Loki je bil
pri élanih najbolj$i na ¢etrtem mestu
Ales Bedig, pri clanicah pa Marija Toma-
zin na drugem mestu. Pri mladincih v
prostem slogu je Uro$ Rozman zmagal,
pri mladincih v instiktivhem slogu je
Marjan Zupan zasedel tretje mesto, ena-
ko mesto pa tudi Primoz ReSkovac pri
pionirjih.

V Senéurju je na tekmovanju v pocasti-
tev krajevnega praznika pri élanicah Ma-
rija Tomazin zmagala, pri élanih pa je bil
Andrej Vister sedmi, Zmago Dolinsek pa
je zasedel osmo mesto. Pri mladincih v
instiktivnem slogu je Milodrag Gogi¢
zmagal, Marjan Zupan pa je zasedel ¢etr-
to mesto. Pri mladincih v prostem slogu
je Uros Rozman zasedel tretje, Joza Sku-
Sek pa éetrto mesto.

Se posebej velja seveda omeniti lepe
uspehe ¢lanov Lokostrelskega kluba Je-
senice na republiskih pvenstvih v decem-
bru v Postojni in Tolminu. V posameznih
kategorijah so Jeseni¢ani osvojili deset
medalj. Pripomniti je Se treba, da so ne-
kateri mladi ljubitelji tega Sporta sploh
‘prvi¢ nastopili na tekmovanju in zasedli
solidna mesta.

REZULTATI — republisko prvenstvo
2x 18 m — POSTOJNA — uvrstitve Jese-
nicanov:

Clani prostor: 3.mesto: Alei Bedié,
9. Andrej- Vister, 10.Peter Tomazin,
11. Toni Auber, 12. Zmago Dolinsek.

Clanice prosto: 2, Marija Tomazin.

Mladinci prosto: 7. Uros Rozman, 8. Jo-
za Skusek.

Pionirji prosto: 3. Aljosa Vister.

Pionirji — instiktivno: 4. Primoz Re-
Skovac, 6.Ales Gruskovnjak, 9.Nihad
Hadzimuratovi¢, 10. Grega Zakrajsek,
11. Matej Kobal.

Republisko prvenstvo 2 x 18 metrov —
TOLMIN — uvrstitve Jeseni¢anov:

Clani prosto: 3. Peter Tomazin, 8. An-
drej Vister.

danice prosto: 2, Marija Tomazin.

Miadinci prosto: 2. Uros Rozman

Mladinci — instiktivno: 2. Milodrag
Gogié, 3.Andrej Luznik, 4. Marjan Zu-
pan. :
Pionirji prosto: 3. Aljosa Vister.

Pionirji instiktivno: 1. Ales Gruskoy-
njak, 4. PrimoZz Mravlje, 5. Primoi Re-
skovac.

Ekipno so élani — Jesenicani zasedli
drugo mesto in so le pet tock zaostali za
predstvniki Ankarana.

J. R.

Vabljeni!

B

Gimnasticna Sola za decke

Partizan Jesenice, drustvo za telesno vzgojo in rekreacijo,vabi v
gimnasti¢no Solo za decke, ki bo pri¢ela s svojim delom v sredo, 7. fe-
bruarja, ob 18. uri v telovadnici drustva, C. Zelezarjev 1.

' _V gimnastic¢no Solo se lahko vpisejo decki, stari od Sest do osem
let. Solo bodo vodili trenerji - bivsi drzavni reprezentantje in udele-
Zenci svetovnih prvenstev in olimpijskih iger.

Vabljeni so tudi starsi, da v éimveéjem Stevilu

telovadce na njihove prve gimnasti¢ne ure.

pripeljejo bodoce

Nogomet

Clansko mostvo NK Jesenice, ki nasto-
pa v OCL - zahod je 23. januarja zaéelo s
treningi in pripravami za nove sezono.
Mostvo je po nekajletnem premoru prev-
zel Marjan Zurman. Dosedanji trener
Zlatko Cerkovnik namreé zaradi obvez-
nosti na delovnem mestu ni mogel veé
opravljati te naloge.

Priprave za spomladanski del bodo Je-
senicani opravili kar na Jesenicah. Letos
se ne nameravajo udeleziti skupnih pri-
prav na morju, kot je bila to navada v
prejSnjih sezonah. Trenirali bodo 4 do 5
krat tedensko (v telovadnici, na igriséu
Podmezaklo, obéasno tudi na igri§¢u na
Bledu, kjer je igris¢e primerno za delo z
Zogo).

V pripravljalnem obdobju naj bi odi-
grali pet tekem in tako éimbolj pripra-
vljeni docakali prvenstvo, ki se priéne 25.
marca. .

Igralci so v glavnem isti kot so nasto-
pili jeseni. Dogovarjajo se Se z dvema
igralcema in cicer z Mehiéem iz Triica,
ki je nastopal za Naklo in Jakaro iz
kranjskega Triglava. Tako bi bilo moitvo
v spomladanskem delu e kvalitetnejse.

Tudi ostale ekipe NK Jesenice hodo v
kratkem zaéele z delom in pripravami za
novo sezono. Pionirska Sola doslej ni
imela nobenega poéitka, saj so pionirji
celo zimo vadili v 08 Tone Cufar. Med
pocitnicami so trenirali kar vsak sam.

Vse ljubitelje nogometa obveséamo, da
vsakoletnega ze tradicionalnega turnirja
v malem nogometu, ki je bil v 0§ Tone
Cufar, letos zal ne bo. Vodstvo sole na-
mre¢ ni bilo pripravljeno odstopiti pro-
stora zaradi nekulturnega vedenja na
zadnjem turnirju, katerega je organizira-
la ZSMS Zelezarne Jesenice.

N.O.

Sah

Sahovsko druitvo Jesenice ie organizi-
ralo Ze 24. oktobra 1989 tekmovanje za
osvojitev II. in IV. kategorije. Tekmova-
nja se je udelezilo trinajst Sahistov po ka-
tegorijah: en drugokategornik, dva tretje-
kategornika, trije ¢etrtokategorniki in se-
dem brezkategornikov.

Turnir se je konéal 23. januarja. Odi-
grano je bilo dvanajst kol po Bergerje-
vem sistemu, igralni éas pa je bil 2 uri na
igralca za partijo. Presenetljivo je zmagal
brezkategornik Hilmija Begié s toéko in
pol prednosti pred ostalimi zasledovalci.
Toda najlepse in najbolj borbene partije
je prikazal uéenec osnovne Sole Prezihov
Voranc Jesenice, Marius Rebek, pred-

Zmagovalec Begi¢

vsem proti zmagovalcu Begi¢u in Balagi-
¢u, ki jih je v velikem boju tudi premagal.

Vrstni red: 1. Begi¢ (10 tock), 2.-4.
Camdzié, Zajc in Dimitrijevié (8,5 tock), 5.
Karakas (8 tock), 6.-7. Ivanovié¢ in Rebek
(7,5 tock), 8. Balagic (6,5 tock), 9. Kneze-
vi€ (5,5 tock), 10. Petrov (4 tocke), 11. Noé
(2 tocki), 12.-13. Bogosavac in Sarié (0
tock).

Zmagovalec Begi¢ si je pridobil naslov
tretjekategornika, Camdzi¢ in Karakas
pa sta si pridobila naslov éetrtokategor-
nika.

Ves ¢as je uspesno vodil turnir sodnik
Vojislav Ivelja.

Vi

Ticarjev dom na VUrSicu

Clani Planinskega drustva Jesenice 7e
vrsto let vzorno skrbijo za dve planinski
postojanki na Vrsicu, in sicer za Ticarjev
dom in Erjavéevo koéo. Prijetna okolica v
vseh letnih €asih privablja Stevilne pla-
nince od blizu in daleé. Ker je Vrsi¢ zani-
miv tudi pozimi, so jeseniski planinci vsa
leta imeli odprto Erjavéevo koéo. Zaradi
dotrajanosti so jo podrli in sedaj na istem
mestu gradijo novo.

Prav zato in predvsem zaradi milih
zim, se v zadnjem obdobju v planinski in
Sirsi javnosti Sirijo kritike, zakaj sedaj v
zimskih mesecih ni odprt Ti¢arjev dom.
Televizija Ljubljana je Planinsko drustvo
Jesenice lani celo »nagradila« z bodeéo
nezo za premajhno proznost turistiéne
ponudbe na Vrsiéu.

Vodstvo planinskega drustva pojas-
njuje, da Tiéarjev dom ni grajen za obra-
tovanje v zimskih mesecih. V sobah ni
mozZnosti za ogrevanje, zaradi nizkih

temperatur bi zamrznila voda v sanitari-
jah, v primeru novega snega je tezak do-
stop do doma, V primeru, da pade manj
snega, ceslo sicer lahko pluzijo, vendar
obstaja nevarnost plazov, okolica Vrsi¢a
pa v zimskih mesecih skriva v sebi tudi
stevilne druge pasti.

Jeseniski planinci so se povezali tudi s
sanitarnimi inspektorji, ki se povsem
strinjajo, da je Ticarjev dom pozimi
zapri. Ko bodo planinci zgradili novo Er-
javéevo koco, ho seveda ponovno odprta
tudi v zimskih mesecih, v okviru mozno-
sti, predvsem ob zagotovitvi varnosti za
vse obiskovalce Vrsi¢a. Planinci pa bodo
lahko poskrbeli tudi za proznejso turisti-
¢no ponudbo. ker je Vrii¢ eden najlepsih
predelov v Julijskih Alpah, je zagotovo
cilj Planinskega drustve Jesenice, da po-
skrbi za vsestransko ponudbo za vse pla-
nince, turiste in druge obiskovalce Vrsi-
éa. IR.

Kako naprej v telesni kulturi v novih razmerah?

To vprasanje, ki marsikje preraséa v
dilemo, je bilo v prejSnjem tednu v sre-.
diS¢u pozornosti slovenskih Sportnih de-
lavcev. Pravzaprav je iskanje novih poti v
ospredju zZe kar nekaj ¢asa. Zacelo se je z
borbo za uveljavitev Sporta v amandma-
jih k Ustavi SR Slovenije. Sedanji druz-
beni trenutek, ko se dogodki na politiéni
sceni vrste z atomsko naglico, ne morejo
zaobiti niti tako antipoliticnega podrodéja,
kot je telesna kultura.

Dilema, kako delovati po ukinitvi SIS-
ov, kdo naj prezivi, kaksne naj bodo
oblike organiziranosti, funkcije novo
ustanovljenih odborov, ki naj bi zacasno
do konca letosnjega leta opravljali funk-
cijo nekdanjih SIS-ov, poklicanost in le-
gitimnost odlocanja teh odborov, bodo-
c¢nost Zveze za telesno kulturo, odnos
Sportnih organzacij do nove ustanovlja-
jocih strank, financiranje in podobna
vprasanja se pojavljajo v vseh obéinah v
Sloveniji, pa tudi v Zvezi za telesno kul-
turo Slovenije kot krovni organizaciji z
dolgoletno tradicijo.

Da bi poizkusali poiskati odgovore na
vsaj nekaj vprasanj in razresiti vsaj ne-
katere bistvene dileme, je predsedstvo
Zveze za telesno kulturo Slovenije skli-
calo posvet z Obéinskimi zvezami in re-
publiskimi strokovnimi zvezami.

Pomembnest tega posveta zasluzi, da
o temah in Stevilnih razpravah informi-
rana tudi Sirsa javnost. Ne smemo poza-
biti, da je Sport del osebne izkaznice na-
roda, del nacionaine kulture!

To potrjuje tudi podatek, da je v Slove-
niji 3000 Sportnih organizacij, ki zdruzu-
jejo prek 500 000 ljudi!

Posvetovanje, ki je bilo v petek, 26. ja-

- nuarja v Ljubljani, je poysem uresniéilo
pricakovanja.

Vsem, ki delajo v Sportu ali pa se z
njim ukvarjajo, je veé ali manj jasno, da
je sedaj trenutek, ko se je potrebno orga-
nizirati na nov, sodobnejsi naéin. Vodilo
pri tem naj bo vsebina Sporta. Poudarek
pri reorganizacijskih spremembah mora
biti na primarnosti programov. Dosezeno

raven Sporta v Sloveniji meramo obdrza-
ti, oziroma stremeti za tem, da se le-ta e
dviguje. Na vseh podrocjih se moramo
vsi, ki delamo v $portu, boriti, da bo imel
Sport prioritetno vlogo (tako kot zdrav-
stvo, Solstvo in kultura). Posebno pozor-
nost bo treba posvecati vkljuéevanju
otrok, mladine in ostalih v zdrav naéin
Zivijenja. Prizadevati si moramo za Sirje-
nje Sportne ponudbe, uveljaviti stroko,
sodelovati s Fakulteto za telesno kulturo,
Siriti mednarodno sodelovanje, hkrati pa
se ne smemo zapirati pred ostalim delom
Jugoslavije.

To so bistvene naloge republiske
ZTKO. Podobne naloge ¢akajo tudi ob-
cinske zveze.

Dosedanji sistem je uveljavil pojem te-
lesne kulture, ki pa v svetu ni poznan.

' Povsod na vzhodu ali zahodu poznajo iz-

raz Sport, zato naj bi se v bodo¢e ZTKO
preimenoval v Sportno zvezo, tako na ra-
vni repbublike, kot tudi v obéinah.

portne zveze (mimogrede - Sportne
zveze so v davnih Sestdesetih letih Ze oh-
stajale) naj bi bile strokovne organizaci-
je, ki bi zdruzevale Sportne klube in dru-
Stva v obé¢inah, v republiki pa Ob¢inske
Sportne zveze in republiSke strokovne or-
ganizacije!

Te bi skrbele za razvoj Sporta in ope-
‘rativno delovale na podroé¢ju Sporta. Nuj-
no je, da obstojeca sredstva in objekte ob-
drzimo v funkeciji Sporta. Zagotcviti je
treba socialno varnost profesionalnemu
kadru (trenerjem, strokovnim delaveem).
Oblikovati je treba kriterije za delitev fi-
nancnih sredstev, da bo odpadla dilema,
kdo jih bo delil. To velja za skromni si-
stemski denar (20 do 30 % vsega potreh-
nega denarja za delovanje Sporta). Ves
preostali denar se je ze do sedaj zhiral z
delom Sportnikov, z marketinsko dejav-
nostjo in drugaénimi oblikami svobodne
menjave dela.

Sedaj formirani odbori so zacasni sve-
tovalni organi IzvrSnim svetom (v repu-
bliki in ob¢ini). Vendar moramo zagoto-
viti, da bodo o Sportu odloéali Sportniki!

Na ravni republike si je potrebno pri-

zadevati za lastni resorni organ (ministr-
stvo ali komite za Sport).

Prav zaradi vseh teh dejstev je na po-
svetovanju veliko pozornost vzbudila
razprava strokovnega delavca ZTKO Ma-
ribor tov. Bracica, ki je na veliko prese-
necenje vseh razgrnil mariborski kon-
cept organiziranosti. {

V. Mariboru so prehiteli dogodke in
doéakali ukinitev TKS Ze reorganizirani.
Preprosto so upostevali dejstvo, da ima
ZTKO bogato tradicijo, da je Ze organizi-
rana strokovno ter da je to zdruzba dose-
danjih zborov izvajalcev TKS. To pome-
ni, da je beseda Sportnikov zagotovljena.
Zato so v Mariboru Odbor za telesno kul-
turo oblikovali tako, da je hkrati tudi
predsedstvo ZTKO. S tem so zagotovili
moZnost odlocanja nekoliko Sirse, saj se
Sportniki lahko dogovarjajo na skupséi-
nah ZTKO, hkrati pa je tako organiziran
(oziroma predsedstvo ZTKQ) odgovoren
tako IzvrSnemu svetu (torej drzavnemu
organu) kot tudi tistim, ki se s Sportom
ukvarjajo in z njim Zivijo. Obdrzali pa so
tudi raven strokovnjakov v ohéini.

-Mariboréani torej ponujajo koncept
organiziranosti, ki bi bil verjetno spre-
jemljiv tudi v veéini obéin v Sloveniji.

Pomemben delez na posvetu je prispe-
val tudi predsednik ZTKO Jesenice Sreco
Strajnar; ki je opozoril na to, da doseda-
nji delavei TKS v drzavni upravi dobivajo
Se kup novih zadolzitev in tako obstaja
nevarnost, da jih Sport »izgubi«. Prav
strokovnemu delu in profesionalizaciji
kadrov v Sportu moramo posvetiti ve¢ po-
zornosti. To so trenerji, vaditelji, organi-
zalorji Sporta, ne pa raznorazni vzdrie-
valci, cistilke, administratorji. Ti spadajo
k objektom, objekti pa naj bi bili komu-
nalni.

Udelezenci posveta so zadolzili pred-
sedstvo ZTKO Slovenije, da skupaj s svo-
jim strokovnim svetom in novim republi-
skim odborom za telesno kulture do kon-
ca marca pripravi konkreten predlog no-
ve organiziranosti sporta v Sloveniji, ki
naj ebéinam pus$éa dovolj svobode pri or-
ganiziranosti v svojem okelju.

Na koncu tega sestavka je prav, da se
dotaknemo Se naSe obéine. Tudi pri nas
smo priceli razmisljati o organiziranosti
telesne kulture: ZTKO Ze septembra lani,
ostali pa sedaj, ob ukinitvi TKS.

Zadnja skupscina TKS Jesenice je za-
doliila novo ustanovljeni Odbor za tele-
sno kulturo, da do konea januarja skli¢e
sestanek o sodelovanju z ZTKO Jesenice.
Na prvi seji so poleg ¢lanov Odbora sode-
lovali Se ¢lani predsedstva ZTKO Jeseni-
ce ter gosta, generalni sekretar ZTKO
Slovenije Rudi Zrnicki in njegov namest-
nik Marjan Jemec.

Vizredno zivahni, véasih tudi ostri de-
bati, je pravladalo mnenje, da se moramo
tudi v nasi obéini organizirati drugaée, ée
hoéemo, da bo Sport prezivel.

Sprejeti sklepi dajejo upanje, da se ho
tudi v jeseniski obéini kaj premaknilo na
podrocju organiziranosti.

Poglejmo sklepe. O obstoju Zveze te-
lesnokulturnih organizacij v Obéini Jese-
nice odbor za telesno kulturo nima na-
mena odlocati. Ali bo Zveza zZivela, je
stvar podpisnic, ki so ¢lani ZTKO Jeseni-
ce (klubi, drustva, zdruzenja - trenutno
34 osnovnih Sportnih organizacij). Odbor
si bo prizadeval tesno sodelovati z ZTKO
Jesenice na vseh podrogjih, ki zadevajo
Sport.

Do konca februarja Odbor pripravi
nov predlog organiziranosti telesne kul-
ture oziroma Sporta v obéini, nato pa se
sklice ponovno skupna seja Odbora in
ZTKO Jesenice.

ZTKO Jesenice do sredine februarja
opravi razgovore z vsemi svojimi osnov-
nimi Sportnimni organizacijami in pri-
pravi vse za volilno skupséine v marcu.

Ti sklepi oziroma usmeritev resniéno
dajejo upanje, da bo Sportni vlak v gor-
njesavski dolini na enem tiru, Kdo pa bo
to kompozicijo viekel, trenutno ni vaina.,
Pomembno je le, da ima tisti, ki bo to vle-
kel, toliko maéi in volje, da ho Sport v je-
seniski ob¢ini napredoval in da bodo nasi
Sportniki Se naprej z dosezenimi rezulta-
ti ponos obcine.

Br.



