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NAS KOVINAR, svobodno glasilo ̂ delavcev KID/je Cot̂ predhodnik ZELEZAR-
JA začel izhajati 26. januaijaJ93^ ZELEZARJ|haja od 1. decembra 1951 
kot mesečna revija, a4H5^prilff195|^ in od 1. januar­
ja 1962 kot tednik rliasilpffe ob 25^etnici predsemiiliTrto odlikoval z re­
dom zaslug za narod s*žrebrno zvezdo.. Glavni Ulifidgovnrni urednik Mile Cr-
novič, tehnični urednik Dare;Bradaškja, lektorica — novinarka Lili[ana Kos, 
administracija — Mira Sifrelf inlô inka Čatak. Naslov: Uredništvo Zelezarja, 
SOZD SŽ — Železarne Jesenice. Številke internih telefonov: urednik 
26-18, tehnični urednik 26-19, novinar 26-20, administracija 26-21. Sta­
vek in tehnično oblikovanje TK Gorenjski tisk Kranj, tisk ZP Ljudska pravica 
Ljubljana. 

Proizvodnja in prodaja v. številkah do 10. aprila 

Skup. proizv. Prodaja — odpema 

I 

Obrati ind. ind. kotilpl ind. ind. 
mes. leto mes. mes. kum. kum. 

Jeklarna 1 104,7 104 
Jeklarna 2 113,3 102 
Livarna ¡ H 108,5 66 
V B Š 108,2 99 .1.154,5 69,2 15.827,3 100 
HVB 104,2 104 ffiW749,9 100,7 28.976,6 104 
HVJ 104,1 102 607,9 96,4 6.599,6 104 
PVT 108,5 ,. 101 748,8 6.015,2 107 
VDP 81,1 73 1.574,4 84,1 15.598,2 81 
Žicama 83,6 9Š 647,1 77,6 8.076,8 99 
Jeklovlek 96,7 99 539,2 73,8 7.772,5 101 
Elektrode 97,3 95 400,5 82,9 4.787,3 90 
Žebljama££ 110,6 96 77,5 T 35,8 2.074,6 89 
Žič. valj. 107,7 109 408,1 98,8 4.418,3 120 

Železarna 105,2 100 8.907,9 87,6 100.254,9 98 

pjp^prvi dekadi malega travna (april), kifjfe za nami, lahko ugotovimo. 
d a s e trend proizvodnje giblje podobno kot v prejšnjem mesecu, to se pra-
vi, da prodaja ne sledi skupni proizvodnji, ki je sicer na nivoju Železarne 

^S^^ r a i V e ndaCfec zPPet ugotavljamo, da v negativnem smislu izrazito od* 
stopa Val jama debele pločevine. 

Vsi po vrsti moramoTnapeti vse sile, da glede na ugodno vreme in do-
: ; :;!^^^^^rbo z vložkom ter sorazmerno ugodne prodajne cene naših i zdel -

kov IZTRŽIMO CIM VEG in si s íémfzagotovimo boljše izhodBcl za naš 
OD in s tem višji stantfara 

ZAVEDATI SE MORAMO NAMREČ, DA NAM NIHÜE NIČESAR NE 
BO vöV%MUW§mM& 

| | £ g ^ V o d j a SPP 

Pri pregledu izvajanja sklepov je de­
lavski svet ugotovil, da je pri sklepih 
16. seje pri prepisovanju številk rezul­
tatov referenduma o dopolnitvah sa­
moupravnega sporazuma prišlo do na­
pake v točki 3.1. — prva alinea, ki se 
pravilno glasi: za dopolnitev samou­
pravnega sporazuma o skupnih osno­
vah in merilih delitve sredstev za oseb­
ne dohodke in dela sklada skupne po­
rabe so glasovali 2.503 delavci ali 34,9 
% (in ne 45,6 %, kot je pomotoma napi­
sano — to je odstotek glasovanja pro-
ti). 

Zakon o podjetjih, ki velja od 1. ja­
nuarja, nalaga delovnim in temeljnim 
organizacijam uskladitev do konca le­
ta, zato je delavski svet imenoval odlo-
čitveno skupino za strokovrietin samo­
upravno izpeljavo reorganizacije Žele­
zarne Jesenice v sestavi: predsednik 
Boris Bregant, člani Janez Poljšak, Ja­
nez Biček, Franc Vičar, Martin Šketa, 
Franc Brelih, Ivan Voh, Sonja Černe, 
Roman Smolej, Albina Tušar in po en 
predstavnik sindikata, mladine in ZK. 
Odločitvena skupina bo v prvi fazi obli­
kovala teze za razpravo in imenovala 
projektne skupine za izvedbo in pri­
pravo rokovnika in programa. 

Predsednik odbora za gospodarstvo 
Jože Stare je v zvezi z izpolnjevanjem 
gospodarskega načrta opozoril na velik 
porast cen vseh energetskih medijev, 
predvsem pa električne energije, 
pri porabi precej odstopamo od načrto­
vane in bo nujno na tem področju čim 
bolj varčevati. Delavski svet se je se­
znanil z ugotovitvami odbora za gospo­
darstvo, da so l|j|r količinski rezultati 
proizvodnje v marcu dobri manj ugod­
ni pa pri odpremi, ki je zaostala za na­
črtom. Tudi kvaliteta v celoti ni bila 
najbolj ugodna, posebno v Jeklarni 1, 
^pjjbblj pa odstopa Valjarna debele 
pločevine, ki je za načrtom skupne pro­
izvodnje zaostala okrog 30 %, za odpre­
mo pa celo 40 %. Zato odbor podpira 
vse akcije posebne komisije, ki jejfgn 
dolžena za reševanje problematike v 
Valjarni debele pločevine; imenoval jo 
je poslovodni odbor. 

Delavski svet je pregledal koriščenje 
sklada skupne porabe v letu 1988 in 
ugotovil, da je bil denar koriščen v 
skladu z usmeritvami, ki so bile spreje­
te na 6. seji 26. aprila 1988. 

(Nadaljevanje na 3. strani) 

V Jeklarni 2 (foto: Irena Kučina) 

25. aprila bo referendum 
Na referendumu bomo 25. aprila ponovno sprejemali samo 

dopolnitve k Samoupravnemu sporazumu o delitvi osebnih do­
hodkov. 

O dopolnitvah samoupravnega sporazuma smo do sedaj že razpravljali, 
zato pred referendumom na kratko osvežimo, katere novosti in prednosti 
nam prinaša predlog sprememb in dopolnitev: 

1. Regres za letiu^dpftust bomo po 
novem odmerjali tako^a njegove viši­
ne ne bo izničila inflacija. Osnova za 
določitev regresa je 60 % povprečnega 
osebnega dohodka v gospodarstvu Slo­
venije v zadnjih treh mesecih pred iz­
plačilom regresa. Po doslej veljavnih 
določbah sporazuma smo regres ugota­
vljali na osnovi 60 % povprečja prete­
klega leta. Razlika je ogromna, saj je 
bilo za leto 1988 povprečje osebnega 
dohodka 694.000 din, zato bi regres po 
tej osnovi lahko znašal največ 416.000 
din (del te vsote bi bilo potrebno name­
niti še za regresiranje počitniških do­
mov). Po novem bi regres izračunali 
glede na trimesečno povprečje osebne­
ga dohodka pred izplačilom regresa. 
Pričakujemo, da bo za februar, marec 
in april povprečje okrog 2 milijona din, 
kar pomeni okoli 1.200.000 din regresa. 

Po starem smo regres porazdelili 
med vse zaposlene in nezaposlene dru­
žinske člane, del regresa pa smo name­
nili še za. regresiranje letovanja v na­
ših počitniških domovih. Zato so bile 
upravičene pripombe, da so tisti, ki ko­
ristijo dopust v naših domovih, regresi-

rani dvakrat. Po novem tega ni več. 
' Ves regres se v celoti razdeli med zapo­
slene delavce tako, kot je to v ostalih 
delovnih organizacijah. 

Po starem delitev regresa ni bila od­
visna od višine našega osebnega do­
hodka, po novem pa bi regres izplačali 
v odvisnosti od doseženega povprečja 
osebnega dohodka v istem tromesečju, 
od katerega bomo odmerjali regres: 

— delavci, ki so v tem obdobju preje­
li za 20 % manjši osebni dohodek, kot 
je znašal v tem obdobju povprečni 
osebni dohodek v Železarni, bi prejeli 
120 % regresa; 

— delavci, ki so v tem obdobju preje­
li od 80 do 120 % osebnega dohodka 
glede na povprečni osebni dohodek v 
Železarni v istem obdobju, bi prejeli 
100 % regresa; ' jf J 

— delavci, ki so v tem obdobju preje­
li več kot 120 % osebnega dohodka gle­
de na povprečje osebnega dohodka v 
Železarni za isto obdobje, bi prejeli 80 
% regresa. 

Tako bi po dosedanjih predvideva­
njih delavci z najnižjimi osebnimi do-

Proizvodnja v marcu 
Čeprav so praktično vsi obrati proizvajali količinsko razmeroma dobro (bolj­

še kot lani), z rezultatom proizvodnje na nivoju Železarne niti približno ne more-
mo biti zadovoljni; skupna proizvodnja je dosežena, vendar predvsem sia račun 
Jeklarne 2, ki je dosegla rekordno proizvodnjo. Edini krivec za izpad je Valjarna 
debele pločevine, ki je izpolnila svoje načrtovane obveznosti katastrofalno slabo 
— podobno kot že par mesecev nazaj. 

Tudi izvoznih obveznosti nismo iz­
polnili, in sicer zaradi slabšega izvoza 
TOZD Ploščati program, medtem ko je 
TOZD Okrogli program svoje obvezno­
sti izpolnil. 

Proizvodni rezultati za Železarno 
so: 

A: Operativni program: 
— skupna proizvodnja 100,8 % 
— končna za prodaSi 97,4% 
— odprema (prodaja) 97,3 % 

- B: Gospodarski načrt: 
— skupna proizvodnja . 104,8 % 

I ^ končna za prodajo 97,8% 
— odprema (prodaja) 97,7% 
Operativni program je bil VIŠJI od 

gospodarskega načrta tako pri skupni 
kakor tudi pri končni proizvodnji za 
prodajo in pri sami prodaji (odprerhi).> 

TOZD Talilnice 
Ec^^JjAvarhi, k i rjo-že dalj časa pe-

.^ff^-tK^^^^8^^I^^ft>elo do&Šk 
jffiBJg^žiim operativnim progranjfjBŽ} 

načrtovanih količin. Obe jeklarni pa 
sta količinsko proizvajali dobro. 

Skupna proizvodnja je bila v primer­
javi z gospodarskim načrtom dosežena 
105,5%, na nekoliko VIŠJI operativni 
program pa 104,2 %. 

Sama prodaja te TOZD, ki je sicer 
malenkostna in vezana izključno na 
Livarno, pa ni bila dosežena. 

JEKLARNA 1 
Količinsko je proizvodnja potekala 

zelo dobro, saj je bilS^meroma visok 
gospodarski načrt dosežen 100,1 % 
tem dosežena tretja najvišja mesečna 
proizvodnja v zgodovini. 

Tudi na kontilivu so svoje z operativ­
nim programom predvidene obvezno­
sti izpolnili 106,7 % (odliliMo 5.657 ton 
gremcjlSg 

Slabše je bilo izpolnjevanje kvalitet­
nega asoi^iT^nist^0^iBdbilo izdelano 
premaft, nerjavnih jekel, ̂ ^ S ^ ^ : jekel 

oblikovanje 'jČSjKffijji^ 

V začetku meseca je prišlo do zalitja 
VOD naprave, ki zaradi tega skoraj šti­
ri dni ni obratovala. 

JEKLARNA2 
Če rečemo, da je bil asortiment so­

razmerno dobro izpolnjen, da je bilo 
93,3 % vsega proizvedenega jekla odlito 
preko kontiliva in da je bila dosežena 
do sedaj NAJVIŠJA oziroma RE­
KORDNA MESEČNA PROIZVODNJA 
(preko 21.000 ton), je VSE povedano. 

ISKRENE ČESTITKE! LE TAKO 
NAPREJ! 

Višji operativni program je bil dose­
žen 108 %. 

LIVARNA 
Problematika je bila omejena že v 

uvodu. Skupna proizvodnfeje bila do­
sežena 80 %, končna za prodajo in sa-
majptfjjfaja pa 75,3 %, in sicer vse to na 
•l^^&operativni program. 

TOZD Ploščati program 
jEJgPJgglValjarni debele pločevine se 
lahko^^^n^iijo« da v nobeni postavki 
l ^ y w § ^ y : VIŠJEGA operativnega 
^^^^pM^#eprav so ostaU^&jbrati, 
IpPEKbčenim težavam, delalMbbro. 

(Nudiiljävunje na 4. strani) 

hodki prejeli 1.440.000 din, delavci, ki 
so na povprečju + 20 %, 1.200.000 din, 
in delavci, ki so v tem času imeli oseb­
ni dohodek nad povprečjem, 960.000 
din. Za tako delitev regresa smo se 
zavzemali v dosedanjih razpravah. 

2 Pri jubilejnih nagradah bi se kon­
čno pridružili vsem tistim organizaci­
jam, ki jubilejne nagrade izplačujejo 
za 10, 20 in 30 let dela. Če sprejmemo 
takšen način delitve jubilejnih nagrad, 
potem bi v letošnjem letu poračunali 
razliko med že prejetimi nagradami, ki 
smo jih v minimalnem znesku preje­
mali vsako leto, in nagradami za 10, 20 
in 30 let dela. V naslednjem letu bi bile 
jubilejne nagrade podeljene po kriteri­
jih sindikalne liste: za 10 let dela 50 %, 
za 20 let dela 75 % in za 30 let dela 100 
% povprečnega osebnega dohodka v 
gospodarstvu Slovenije v preteklem 
tromesečju. 

3. Z dopolnitvami samoupravnega 
sporazuma bomo sprejeli tudi napre­
dovanje na delovnem mestu, ki daje 
možnost dviga osebnega dohodka za 18 
% na istem delovnem mestu. 

4. Za izjemno učinkovitost delavcev 
na individualnih normiranih delih bi 
se po novem obračunaval učinek do 30 
%. Doslej smo do te meje obračunavali 
učinke na osnovi začasnih sklepov de­
lavskih svetov. 

5. Predvidena je možnost uvedbe do­
datka za deficitarnost v primerih, ko 
gre za kritično pomanjkanje delavcev. 

6. Otežkočeni dodatek bo možno od­
meriti pri vseh tistih delih, kjer se dela 
občasno opravljajo v težjih delovnih 
pogojih, kot so navedeni v opisu del in 
nalog. 

7. Nadomestila za bolniško odsot­
nost bi se odmerjala na osnovi osebnih 
dohodkov iz tekočega meseca in ne iz 
povprečja za nazaj, kar je v današnjem 
času zelo pomembno. 

8. Odpravnine ob odhodu v pokoj bi 
se odmerjale od ugodnejših povpre­
čnih osebnih dohodkov: doslej so se na 
osnovi povprečja osebnih dohodkov de­
lavcev v gospodarstvu Slovenije v treh, 
šestih, devetih in dvanajstih mesecih 
pred odhodom v pokoj. Po novem naj 
bi za vse veljalo tromesečno povprečje 
pred odhodom v pokoj. Zaradi mese­
čne rasti osebnega dohodka bodo vsote 
odpravnin večje. 

9. V samoupravnem sporazumu je 
dodana tudi možnost za odmero in iz­
plačilo najmanj šestih povprečnih 
osebnih dohodkov tistim delavcem, ki 
bi ob posebno težkih razmerah v delo­
vni organizaciji (zelo zmanjšan obseg 
poslovanja ali celo prenehanje delovne 
organizacije) iskali možnost za preza­
poslitev oziroma preusmeritev zunaj 
svoje delovne organizacije. 

10. Samoupravnemu sporazumu je 
dodano tudi določilo, na podlagi kate­
rega bi lahko sproti uveljavljali naj­
manj minimalne zahteve sindikalne li­
ste za najnižji osebni dohodek, vsa na­
domestila, regrese itd. 

Če se bomo na referendumu odločili 
ZA sprejem predstavljenih sprememb 
in dopolnitev sporazuma, bomo večino 
predlogov lahko uresničili že v maju 
in juniju (nadomestila, bolezenska od­
sotnost, jubilejne nagrade, regres). 

Sindikat ŽeietSlI«^' 

Seja delavskega sveta 
Železarne 

Delavski svet Železarne Jesenice je na 18. seji 5. aprila razpisal referendum 
> predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in merilih 
lelitve sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe. Glasovanje bo 
!5. aprila od 5. do 17. ure na stalnih volilnih mestih v TOZD in DSSS. Razpis je 
objavljen v današnji številki Železarja, objavljen pa bo tudi na oglasnih deskah. 
Poprejšnja obravnanva o referendumskih vprašanjih bo potekala po samouprav­
nih delovnih skupinah oziroma zborih delavcev. Samoupravni sporazum je bil 
objavljen kot priloga Železarja 26. januarja, amandmaji k členom 43,57,74,75 in 
12 pa v peti številki Železarja 9. februarja. 

Koriščenje sredstev 
sklada skupne porabe v 

letu 1988 

T EON m - ÜLA5ILO DELOVNEGA KOLEKTIVA s"o¿U s"¿ 2bLË2AHNL Jti>fcNIUk 



Kaj je novega v sindikatu 
ga je treba nasloviti na vse odgovorne fo­
rume sindikata. Gospodarsko zbornico^ 
Izvršni svet. Pri tem je treba poudariti, 
da smo železarji do sedaj strpno reševali 
to problematiko in se zavzemali za dobro 
proizvodnjo, zadnje podiazitve pa nas zo­
pet potiskajo v socialno zadrego, izkate-

f >rez odločnih posegov in reda na ce-
nem področju ne vidimo izhoda. 
odgovornih forumo\r';'pi^akujemo 

odločno ukrepanje, tako da se bo položaj 
delavcev izboljševal, ne pa poslabševal. 

Izvršni odbor je sprejel naslednja za­
ključka: 

1. Vsi sindikalni aktivisti naj se aktivno 
vključijo v vse priprave za izvedbo pono­
vljenega referenduma kot tudi v razlago 
novosti oziroma sprememb samouprav­
nega sporazuma, kjer je tO potrebno. 

2. S predvidenim povečanjem osebnih 
dohodkov za mesec marec 1989 nismo za­
dovoljni. Rast življenjskih stroškov in 
inflacija v tem mesecu povečujeta težave 
delavcev, zato predlagamo, da poslovodni 
odbor pripravi tak predlog za povišanje 
osebnih dohodkov, s katerimi bomo lah­
ko kos podražitvam in ki bodo primerno 
stimulirali naše dobro proizvodno delo. 

Teze o prenovi sindikata 
Razprava o tezah za prenovo sindikata 

poteka že nekaj časa, vendar pripomb iz­
vršnih odborov osnovnih organizacij sin­
dikata še ni. Predsednik izvršnega odbo­
ra je predlagal, da je potrebno razpravo 
izpeljati tudi po SDS in ne samo po izvrš­
nih odborih.' Zaključki teh razprav naj se 
čimprej posredujejo na sindikat Železar­
ne. Čas za razpravo je predviden do 
25. aprila. 

Postopek sprejemanja novih 
članov v osnovne organizacije 

sindikata 
Predsednik je podal informacijo, da v 

zadnjem času nekaj novosprejetih delav­
cev ni podpisalo izjave za vstop v sindi­
kat. To so predvsem mladi delavci, ki se 
prvič zaposlujejo v Železarni. Odklanjajo 
tudi vstop v mladinsko organizacijo. Po­
udaril je, da je z vsemi novosprejetimi 
delavci potrebno opraviti razgovor in jim 
omogočiti, da se seznanijo z možnostjo 
sodelovanja v sindikatu, odločitev pa je 
seveda stvar posameznika. S kadrovskim 
sektorjem je tudi dogovorjeno, da nas 
vključijo v postopek sprejemanja novih 
delavcev. Tako bomo v prihodnje že na 
uvajalnem seminarju sami seznanjali no-
vosprejete delavce z našo organizacijo. 
Neposreden stik in povabilo k sodelova­
nju še vedno ostaneta osnovnim organi­
zacijam. 

Osnutek pravilnika 
o organiziranem oddihu -

delavcev Železarne Jesenice 
Na osnutek pravilnika o organiziranem 

oddihu delavcev Železarne Jesenice do 
sedaj še nismo prejeli nobenih pripomb 
oziroma predlogov. Predsednik izvršnega 
odbora je predlagal, da bomo, če pripomb 
ne bo, na naslednji seji izvršnega odbora 
sprožili postopek razprave in sprejema­
nja tega pravilnika. 

Regresi za letni dopust 
Predvideni regres za letni dopust bo iz­

plačan najmanj v višini stroškov 
10-dnevnega letovanja v naših počitni­
ških domovih. Pripravljene so tudi cene 
za letovanje, s tem, da se predlaga v 
predsezoni in v posezoni 20 % popust. 
Stroške letovanja bomo tudi letos lahko 
odplačevali v treh oziroma štirih -meseč­
nih obrokih, vendar tako, da bo mesec 
september že sproščen. Letos je pri obli­
kovanju cen še posebno veliko neznank, 
kljub temu pa vztrajamo, da bo cena ena­
ka za vse izmene. Na račun prevoza in 
samopostrežbe je cena v Biogradu lahko 
nekaj nižja. 

V Crikvenici smo zaradi visokih na­
jemnin zasebnih sob po sistemu »prazno 
za polno« zagotovili le 30 dodatnih postelj 
v privatnem sektorju. 

V Strunjanu smo se dogovorili o naje­
mu 10 postelj s tem, da jih plačamo llfi$Sf| 
primeru, če jih tudi zasedemo, cena pa bi 
bila ista. Ponudbe še ni. 

Pripravlja se tudi dopolnitev zmoglji­
vosti v Moravski h Toplicah, predvideva­
mo, da bodo kupljene za 5 let vnaprej. 
Nekaj bi jih namenili tudi za zdravljenje 
in.druge namene: za nagrade (enoteden­
ski dopust) posebno aktivnim in uspeš­
nim delavcem, sindikalnim aktivisto^;-; 
strokovnjakom, ki se na določenih nalo­
gah izkažejo, in podobno. 

Letos se odpirajo nekatere nove mož­
nosti letovanja, vendar bodo zaradi hitro 
rastočih cen za marsikoga v naši Železar­
ni težko uresničljive. 

Tudi stroški prevoza so visoki, zato so 
predlagali, da se raziščejo še druge mož­
nosti. Poiskati je potrebno ponudbe tudi 
od drugih prevoznikov, ali pa prevoz or­
ganizirati kako drugače (vlak, kombi 
itd.). 

Člani izvršnega odbora so podprli po- -
budo, da se v Crikvenici med prvomajski-
mi prazniki organizira krajše letovanje, 
če bo za to dovolj interesentov. 

Predlogi za podelitev priznanj 
Srebrni znak Zveze sindikatov 

Slovenije 
Izvršni odbor je bil seznanjen s predlo­

gi za podelitev priznanj Srebrni znak 
Zveze sindikatov Slo\'enije zakleto 1989. 
Nekaj predlogov je pripravil a tudi Komi­
sija za odhkovaiijî ; pri Izvršnem odboru 
konference osnovnih organizacij sindika­
ta Železarne. Zbrane predloge je komisi­
ja podprla in posredovala Občinskemu 
svetu ZSS Jesenice. 

Predlog aktivnosti v primeru 
pobude za organiziranje 

stavke v dejavnosti kovinske in 
elektroindustrije Slovenije 
Republiški odbor kovinske in elektro­

industrije Slovenije je pripravil predlog 
aktivnosti v primeru pobude za organizi­
ranje stavke v naši"4ejavnosti*,J?redlog 
določa, kako naj se stavka organizira in 
vodi, z vsemi napotili v takem primeru. 
Predlog je v skladu s pravilnikom o stav­
kah, zato ga izvršni odbor sprejema kot 
koristno informacijo. 

Aktivnosti v zvezi z izdelavo 
statuta podjetja 

Izvršni odbor je bil informiran, da se 
bo na Delavskem svetu Železarne imeno­
vala skupina za pripravo tez in aktivnosti 
v zvezi z novim statutom prihodnjega 
podjetja. V zvezi s tem je Klub samo-
upravljalcev. organiziral tudi razgovor na 
temo Poslovodna funkcija in zakon o 
podjetjih, uvodno predstavitev teme pa 
bo posredoval^ndrej PRISTAN iz Med­
občinske gospodarske zbornice za Go­
renjsko. V tem načrtu ima posebno me­
sto tudi sindikat, zato je naše aktivno so­
delovanje nujno potrebno. V statutu mo­
ramo natančno opredeliti naloge in način 
dela sindikata. Sindikat je pripravil tudi 
konkretne usmeritve, ki jih kaže upošte­
vati pri našem delu. 

Reševanje prošenj in tekoče 
problematike 

Obravnavali so prošnje raznih klubov 
in društev za pomoč pri organizacijah 
prireditev in jih razen ene, ki so jo posre­
dovali v reševanje odboru za gospodar­
stvo pri delavskem svetu TOZD Okrogli 
program, tudi ugodno rešili. 

Seminarji — posveti * 
Zaradi pomembnosti tem seminarjev 

in posvetov (pomembne so tudi za sindi­
kat), je izvršni odbor sprejel sklep, da se 
teh seminarjev udeleži tudi član izvršne­
ga odbora. 

Kadrovanje 
Dosedanjemu članu Republiškega od­

bora sindikata delavcev kovinske in elek­
troindustrije Slovenije je prenehalo 
delovno razmerje v Železarni, zato so 
predlagali novega člana, katerega morajo 
potrditi še na republiškem odboru. 

Predlog za nagrado 
strokovnjakom 

Novo lužilno napravo na področju 
HVŽ, ki obratuje predvsem zaradi izred­
nega prizadevanja domačih strokovnja­
kov, ki so s svojim znanjem in timskim 
delom močno presegli običajno delovno 
obveznost, si je ogledalo nekaj članov iz­
vršnega odbora. Izvršni odbor je predla­
gal, da se poda pobuda, da se njihov izje­
men prispevek oceni in dodatno nagradi. 

Poročilo — reševanje pritožb 
delavcev na odločbe kadrovec 

Kratko poročilo o poteku reševanj pri­
tožb delavcev na odločbe kadrovec na od­
boru za prošnje, pritožbe in varstvo pra­
vic delavcev Delovne skupnosti skupnih 
služb sta podala člana izvršnega odbora, 
ki sta delavce zastopala v imenu sindika­
ta. Vse pritožbe so bile ugodno rešene za 
pritoži tel je. 

Iz teh pritožb in razprav na sestanku je 
razvidno, da na kadrovskem področju v 
Železarni ne delamp tako, kot bi morali, 
predvsem pa lahko izrečemo veliko kriti­
ke na naše strokovne službe. Sindikat bo 
od vodstva Železarne zahteval, da nas 
strokovne službe.pravočasno seznanjajo 
z vsemi pomembnimi zadevami, ki so ta­
ko ali drugače v interesu delavcev. Vna­
prej moramo vedeti, kaj se pripravlja ozi­
roma, kaj se v naslednjem obdobju priča­
kuje. Izvršni odbor tudi meni, da je zara­
di pomanjkljivosti kadrovske politike, 
pomanjkanja tolmačenja kadrovskih po­
treb in omejevanja določene dejavnosti 
ter zaradi pomanjkljivega in neusklaje­
nega tolmačenja pravnih določil s tega 
področja prišlo do velikega nezadovolj­
stva med delavci. 

Podjetniški inkubatorji 
Izvršni odbor je predlagal, da bi se de­

lavcem Železarne, ki poleg svojega red­
nega dela opravljajo tudi malo obrt, po-
nudila-možnost, da svjjjj? dejavnost, če je 
to možno, razvijejo v naših inkubatorjih. 
S tem bi lahko pridobili tudi več novih 
delovnih mest. 

SINDIKAT ŽELEZARNE 

Program samoupravnih aktivnosti v aprilu 
1. Pregled izvajanja sklepov 
2. Predlog dopolnitve samoupravnega sporazuma o skupnih 

osnovah in merilih delitve sredstev za osebne dohodke i n dela 
sklada skupne porabe 

SDS in delavski sveti obravnavajo obe predlagani točki 
Roki: 
sestanki SDS do 22. aprila 
seje delavskih svetov do 23. aprila 
zapisnike pošljite na CSI takoj oz. do 24. aprila. 
K 2. točki: 
Delavski svet Železarne je na 18. seji 5. aprila sprejel sklep o ponovitvi 

referenduma o'predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma. Referen­
dum bo 25. aprila 1989 od 5. do 17. ure. 

Predlog akta je bil objavljen kot priloga Železarja 26. januarja. S skle­
pom delavskega sveta so bili predlogu dodani še amandmaji — objavljeni 
so bili v 5. Številki Železarja 9. februarja na 2. strani. Ponovno razlago 
predloga dopolnitev sporazuma je pripravil sindikat Železarne in je objav-
jena na 1. strani današnjega Železarja. 

Predlog sklepa za SDS 
SDS se je seznanila s predlogom dopolnitev samoupravnega sporazu­

ma o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in 
dela sklada skupne porabe, o katerem bomo glasovali na referendumu 25. 
aprila 1989. V razpravi so se oblikovala naslednja mnenja: (ni bilo pri­
pomb) 

Predlog sklepa za delavski svet 
Delavski svet TOZD (DSSS) je ugotovil, da je poprejšnja obravnava o 

predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in me­
rilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe 
potekala po vseh SDS (oziroma SDS .... se ni sestala iz naslednjega vzro­
ka:) in da te niso imele (so imele) pripomb. 

Glasovanje o predlogu bo 25. aprila od 5. do 17. ure na stalnih glasoval­
nih mestih v TOZD (DSSS). 

CSI 

Obvestilo o izplačevanju nadomestil za cene 
določenih živil v letu 1989 

Po prenehanju veljavnosti zveznega zakona o kompenzacijah naj bi v 
Sloveniji od 1. marca do 31. decembra 1989 izplačevali nadomestila za del 
cene pasteriziranega mleka in moke tipa 850 končnemu potrošniku, ki je 
po veljavnih merilih socialno ogrožen. 

Podobno bodo naredile tudi druge republike. V Sloveniji bo nadome­
stilo neposredno urejal zakon, katerega predlagatelj je izvršni svet. V za­
konu so natančno določeni upravičenci do nadomestila, trenutna višina 
nadomestila pa je 20.000 din na osebo (otroka). Upravičenci so torej otroci, 
ki prejemajo družbeno pomoč otrokom in imajo stalno bivališče v Sloveni­
ji. Izplačilo nadomestila bo tako 15. aprila 1989 ob izplačilu akontacije 
osebnih dohodkov za mesec marec. 

Nadomestilo prejemajo delavci za tiste otroke, ki prebivajo v Sloveniji 
in tu zanje tudi nakupujejo osnovna živila po veljavnih maloprodajnih ce­
nah ter istočasno prejemajo družbeno pomoč. 

Glede na to, da je po prenehanju veljavnosti zveznega zakona o kom­
penzacijah to prepuščeno v urejanje posameznim republikam, bodo delav­
ci, ki delajo v Sloveniji in tukaj uveljavljajo družbene pomoči otrokom, 
njihovi otroci pa živijo izven Slovenije, upravičeni do nadomestil cene v 
republiki, v kateri družina živi, po merilih, ki jih bo posamezna republika 
sprejemala za svoje območje, oziroma bodo deležni regresirane cene pa­
steriziranega mleka in moke tipa 850 v svoji republiki. 

Računovodstvo osebnega dohodka 

Organizacijam in organom | 
Zveze sindikatov 

Visoko in neustavljivo naraščanje cen in inflacije v začetku tega leta zelo re 
sno ogroža življenjski standard delavcev in krni njihove napore in rezultate za 
hitrejše in uspešnejše uresničevanje ciljev reforme. 

V pismih, ki jih sindikalne organiza­
cije, republiški in občinski sveti poši­
ljajo na Svet ZSJ, opozarjajo na težko 
stanje in hkrati zahtevajo, da se uredi­
jo odnosi in sistem cen,.t5jga in obre­
menitve gospodarstva. 

Upoštevajoč vse te zahteve in opozo­
rila je Svet Zveze sindikatov Jugoslavi­
je na svoji redni seji 29. marca sklenil, 
da se obrne na: 

— svete ZS republik in pokrajin, ki 
naj zahtevajo, da republiške in pokra-
jinski skupščini čimprej sprejmejo 
ukrepe za razbremenitev gospodarstva 
in za učinkovito delovanje sistema 
kompenzacij; 

— občinske svete Zveze sindikatov, 
ki naj od skupščin občin in samouprav­
nih interesnih skupnosti zlSitevajo, da 
cene stanovanj^okomunalnih uslug 
ne bi naraščale hitreje od osebnih do­
hodkov in da njjljpvo naraščanje ne bi 
bilo istočasno ter da zagotovijo sr||jfe 
stya za subvencije stroškov stanovanj-
skokomunalnih uslug in za realizacijo 
socialnih programov za zaščito najbolj 
ogroženih kategorij prebivalcev; 

Občni zbor DIATI 

V petek, 21. aprila, bo ob 17. 
uri v zgornjih prostorih resta­

vracije Kazina na Jesenicah red­
ni letni občni zbor DIATI Jese­
nice. 

•M: . • 

2 ŽELEZAR 

. Na podlagi 8. člena Zakona o referendumu in drugih oblikah 
osebnega izjavljanja, 438. in 444. člena. Zakona o združenem delu in • 

: 41. člena Statuta DO Železarna Jesenice 
Delavski svet Železarne Jesenice ' : '' iWi§?>razpisuje referendum 

za glasovanje o predlogu 
Dopolnitev samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in njip-

rilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne po­
rabe. 

;..",v vseh temeljnih organizacijah in delovni skupnosti Železarne Jesenice. 

Izvršni odbor konference osnovnih or­
ganizacij sindikata Železarne se je 
3. aprila devetnajstič sestal. Poleg pregle­
da zapisnika in izvrševanje sklepov 
18. seje in razširjene seje so obravnavali 
predlog aktivnosti v primeru pobude za 
orgammtanje stavke v dejavnosti kovin­
ske in elektroindustrije Slovenije, aje&up* 
nosti v zvezi z izdelavo statuta podjetja, 
reševali prošnje in tekočo problematiko. 

Potek aktivnosti v zvezi 
z referendumom 

Izvršni odbor se je seznanil, da je po 
ponovnem preverjanju zakonskega roka 
o ponovitvi referenduma za samoupravni 
sporazum in pravilnik o delitvi osebnih 
dohodkov prišlo do časovnih sprememb, 
ki jih določajo veljavni akti, in sicer bi se 
samoupravni sporazum lahko sprejemal 
po preteku 60 dni, pravilnik pa po prete­
ku 90 dni. Za metodologijo velja dogovor, 
da je potrebno najprej izpeljati vse pri­
merjave in uskladitve. 

Predsednik je predlagal, da se za do­
polnitev, samoupravnega sporazuma raz­
piše referendum za 25. april. Tako bi za­
dovoljili tudi večino delavcev, ki so pred­
lagali, da naj se vsak akt sprejema pose­
bej. Pri tem je poudaril, da se mora sindi­
kat aktivno vključiti v predpriprave in 
posredovanje informacij v zvezi s spre­
membami samoupravnega sporazuma. 
Samoupravni sporazum vsebuje precej 
sprememb, ki jih je predlagal sindikat 
prav na osnovi pripomb delavcev v prete­
klem letu. 

V obratih in sektorjih se bodo organizi­
rali posebni odbori zaJzpe rjavo razprave. 
Odbore bodo vodili obratovodje oziroma 
vodje sektorjev, obvezno pa je član take­
ga odbora tudi predsednik ali drug član 
izvršnega odbora osnovne organizacije 
sindikata. Za odbore se bodo dogovorili 
na kolegiju Železarne. Sklicevanje delnih 
zborov bo izbrano glede na delovni pro­
ces in možnosti v posameznem delovnem 
okolju. 

Predlagamo, da predsedniki osnovnih 
organizacij sindikata skličejo izvršne od­
bore sindikata, na katerih je potrebno 
pojasniti naša stališča in vzroke za pred­
lagane spremembe in dopolnitve samo­
upravnega sporazuma. Pomembno je tu­
di, da se v samoupravnem sporazumu 
uveljavi tudi sindikalna lista, s katero po­
tem lahko uveljavljamo naprimer najniž­
ji osebni dohodek in nekatera nadome­
stila, ki se po sindikalni listi odmerjajo 
od za nas najugodnejših povprečij, kot 
imamo zapisano v našem samoupravnem 
sporazumu. Določila sindikalne liste se 
usklajujejo in objavljajo glede na rast ži­
vljenjskih stroškov. 

Seznanili so se z razlago sprememb in 
dopolnitev samoupravnega sporazuma, 
ki jo je pripravil oddelek za nagrajevanje 
za delavski svet Železarne. Predsednik je 
predlagal, da se v Železarju objavi še do­
polnjena razlaga teh dopolnil, ki jo bo 
pripravil skupaj z vodjem strokovne služ­
be. Delavci morajo biti natančno obve­
ščeni, za kaj gre. Predvsem je potrebno 
pojasniti spremembe v zvezi z regresom 
za letni dopust, spremembe v zvezi z ju­
bilejnimi nagradami in odpravninami 
(dopolnjena razlaga je na 1. strani Žele­
zarja). 

V razpravi so prisotni kritizirali stro­
kovno skupino za oceno neuspelega refe­
renduma, ki ni preverila naših samo­
upravnih aktov glede možnih terminov 
za ponovitev referenduma. 

Predlagali so, da se točno določi, kaj 
sodi v povprečje osebnega dohodka, da bi 
tako lahko pravično odmerili višino re­
gresa za vse delavce Železarne. 

Zahtevali so, da je sindikat bolje ob­
veščen o vseh pomembnih zadevah v Že­
lezarni, Še posebno o spremembah oseb­
nih dohodkov in o organizacijskih in ka­
drovskih spremembah. Delavci hočejo bi­
ti informirani, zato od sindikata zahteva­
jo, da jih pravočasno obvešča. To zahtevo 
je potrebno nasloviti na poslovodni od­
bor, ki mora spoštovati naše dogovore. 

Ocenili so tudi, da bodo spremembe sa­
moupravnega sporazuma sprejete na po­
novljenem referendumu, če bomo vsi 
skupaj dobro pojasnili, za kaj gre in ne 
nazadnje je pomembno tudi to, da bomo 
glasovali samo o teh dopolnitvah. 

Informirani so bili, da se za mesec ma­
rec pripravlja dvig osebnega dohodka za 
okoli 28 %. S tem bi nekoliko izboljšali 
realni osebni dohodek, ki bi v povprečju 
znašal okoli 2,300.000 din. Če bodo rezul­
tati dobri, bi tudi v naslednjih mesecih s 
tem trendom lahko nadaljevali. Od poslo­
vodnega odbora smo že zahtevali natan­
čnejše izračune in hifrejše povečevanje 
osebnih dohodkov, kajti pričakuje se hov 
val podražitev. 

Navzoči so ocenili, da so proizvodni re­
zultati že nekaj časa zelo dobri in zato 
delavci pričakujejo boljše osebne dohod­
ke in ne samo lovljenje življenjskih stro­
škov. Poslovodnemu odboru predlagamo, 
da prouči možnost večjega povečanja 
osebnih dohodkov tako, da bi še vnaprej 
zadržali pozitiven trend proizvodnje. 
Predlagamo, da za osebne dohodke res­
nično namenimo okoli 10 —11 % meseč­
nega prihodka in sê &imprej približamo 
predvidenemu preseganju povprečnega 

"̂ ggl&bnega dohodka v gospodarstvu Slove­
nije. 

Od poslovodnega odbora pričakujejo 
odgovor na naš predlog, da bi osebne do­
hodke obračunavali že prvega v tekočem 
mesecu tako, da bi ;|ps rednem izplačilu 
obračunali tudi obresti. 
? poudarjeno je bilo, da je.v tržnem go­
spodarstvu osebni doru)daj^tiošek,/l§f^t 
je v pecivi de ni višini potrebno sproti po-

.^^ynati.. Ji£ese4nj^iaj se preverjal kakšen 
delež ^a^j^edstev se namenja za oseb­
ne dohodka. 

Glede na vsakodnevne podražitve, ki 
močno ogrožajo standard delavcev^sp 
predlagali,-Ša skupaj z Občinskim svfe-
tomZSSf Jesenice oblikujemo protest, ki 

Ostružki 
Roboti za ulivanje kovin 

Sovjetsk&mženirji so izpopolnili ro­
botsko celico za ulivanje pod priti­
skom, katera lahko uliva veliko delov 
iz aluminijevih in cinkovih zlitin z veli­
ko natančnostjo. Pri tem postopku ni 
potreben vhodni sistem. Nadzor te­
meljni na mikroprocesorju, ki omogo­
ča sprermo^tnje programa cikla in 
prožhSgti'pri kontroli procesnih pogo­
jev. 

Robot deluje s hitrostjo 180 delovnih 
kosov na uro, moč zapiranja matric je 
2.500 kilonewtonov, maksimalna masa 
kovine, ki se lahko nasuje v eni porelffi« 
pa je 3,6 kg. 

— osnovne organizacije Zveze sindi­
katov, da od delavskih svetov in drugih 
organov upravljanja v OZD zahtevajo 
da prevzamejo odgovornost za odloči 
tve o povečanju cen v svoji organizaciji 
ter da se pri tem zavedajo, da preko 
merna in nekontrolirana rast cen ogro 
ža socialno varnost in standard delav­
cev, delovnih ljudi in občanov. 

Svet Zveze sindikatov je zadolžil 
Predsedstvo Sveta, da opravi razgovo 
re s predstavniki Zveznega, izvršnega 
sveta 6 tej problematiki ter o tem obve­
sti tudi javnost. 



Realni osebni dohodek tokrat večji 
Proizvodni rezultati torej v dobršni 

meri opravičujejo realno rast osebnega 
dohodka. Če bomo na tem tempu pršiš*:'* 
vodnje vztrajali, bomo vztrajali tudi na 
zagotavljanju enake življenjske ravni. 
Ta mesec smo življenjske stroške pre­
cej prehiteli, v naslednjih mesecih pa 
bomo sedanjo raven pokrivanja ži­
vljenjskih stroškov poskušali zadržati. 
Osebne dohodke bomo povečevali za 
toliko, kot bodo rasli življenjski stro­
ški, višjo življenjsko raven pa bodo 
omogočila izplačila jubilejnih nagrad 
in regresov za dopust. Če se bo na refe­
rendumu večina odločila za spremem­
be sporazuma, tedaj bodo zneski jubi­
lejnih nagrad in regresov bistveno več­
ji kot lani. Tudi po realni vrednosti, ne 
le v znesku. 

Če bodo polletni poslovni rezultati 
potrdili pričakovanja na osnovi ugod­
nih proizvodnih rezultatov, načrtujemo 
za drugo polletje še nadaljno rast naše 
življenjske ravni. Seveda bo pred tem 
potrebno uspešno delati še drugo polo­
vico aprila, v maju in juniju. 

Tudi v tem mesecu bo dokončni 
obračun ob koncu meseca. 

Oddelek za nagrajevanje 

Seja delavskega sveta Železarne 
(Nadaljevanje s J. strani) 

Imenovanje 
Delavski svet je imenoval Daniela 

Ažmana iz TOZD Komerciala za dele­
gata v skupščino Splošnega združenja 
črne in barvaste metalurgije in livarn 
Slovenije. 
Delegatska vprašanja in 

pobude 
Na pobudo sindikata Železarne je 

delavski svet sprožil postopek stroko­
vne priprave, razprave in sprejemanja 
kriterijev za reševanje presežka delav­
cev. 

Odbor za gospodarstvo TOZD Okro­
gli program je posredoval pobudo, v 
kateri predlaga, da delavski svet Žele­
zarne Jesenice pospeši izdelavo in 
sprejem pravilnika s področja inovacij 
oziroma sprejme začasne sklepe <o re­
valorizaciji posebnih nadomestil za 
tehnične izboljšave. Pobudo podpira 
tudi D LATI Jesenice. 

Razno 
Delavski svet je ugotovil, da so vsi 

delavski sveti TOZD in DSSS sprejeli 
predlog pravilnika b osebnih dohodkih" 
in drugih prejemkih delavcev na začas­

nem delu v predstavništvih oziroma 
poslovnih enotah in podjetjih v tujini. 

Delavski svet je potrdil sklenitev na­
slednjih samoupravnih sporazumov za 
plasma sredstev za nerazvite: samou­
pravni sporazum med DO Železarna 
Jesenice in DO Klemos Lenart za inve­
sticijo v proizvodnjo PVC folije, samo­
upravna sporazuma med DO ŽJ in DO 
Snežnik Kočevska Reka za vlaganje v 
izgradnjo lesnopredelovalnega obrata 
z energetiko, samoupravna sporazuma 
DO ŽJ in DO Alpos Šentjur za vlaga­
nja v modernizacijo linije R 500/4 in 
samoupravna sporazuma med DO ŽJ 
in DO Radenska Radenci za izgradnjo 
hotela v Moravskih Toplicah. 

Na ta način bo Železarna angažirala 
23 milijard, ki jih mora nameniti za ne­
razvita področja, kar ob sedanji inflaci­
ji pomeni, da kontrolira nekaj več kot 
polovico svojih vlaganj v nerazvite, 
predvidenih za leto 1989. Podpis nešte­
tih sporazumov pomeni poleg tega, da 
so sredstva namenjena za znane inve­
sticije, za znana podjetja, s katerimi 
Železarna poslovno sodeluje, tudi reali­
zacijo konkretnih poslovnih interesov. 
Poleg navedenih sporazumov bo Žele­
zarna sklenila tudi ustrezne kreditne 
pogodbe za spremljanje plasmajev. 
Sporazume in pogodbe za spremljanje 
plasmajev sklepa Železarna za naslov 

SŽ Železarna Jesenice, n.sol.o. 
Jesenice, C. Železarjev 8 

objavlja javno licitacijo 
za prodajo osnovnih sredstev 

vlečni stroj Herborn, 19 stopenj, 3 kosi. 
Izklicna cena je 50.000.000 din za kos. 
Licitacija bo v torek, 18. aprila, ob 10. uri. Ogled navedenih osnovnih 

sredstev bo v ponedeljek, 17. aprila, od 10. do 13. ure. Licitacija in ogled bo­
sta v skladiščnih prostorih na Blejski Dobravi. 

Prometni davek plača kupec. Vsak ponudnik mora plačati varščino 10 
% od izklicne cene na dan licitacije pri blagajni železarne. 

Osnovna sredstva se prodajajo po načelu videl — prevzel. 
Železarna Jesenice 
Oddelek za osnovna 
sredstva in materialno 
poslovanje 

in račun svojih temeljnih organizacij, 
ker so po zakonu dejanski obveznik 
plačevanja sredstev za nerazvite. Za 
podpisnike sporazumov in pogodbe je 
delavski svet pooblastil Borisa Bergan-
ta, Romana Smoleja in Tomaža Ramu-
ša. 

Delavski svet je sprejel tudi predlog 
nagrad delavcev, ki so sodelovali pri 
zagonu regeneracije. Nagrade v višini 
dvakratnega povprečnega OD v ŽJ za 
februar bodo prejeli Janez Kunstelj, 
Silvo Bradaškja in Marko Dolanc. Na­
grade v višini enkratnega OD v ŽJ za 
februar bodo prejeli Anton Novak, Ja­
nez Beden in Dušan Kajžar. Nagrade v 
višini 80 % enkratnega OD v ŽJ za fe­
bruar bodo prejeli Franc Makse, Bog­
dan Bricelj, Vinko Pogačnik, Rajko 
Puš in Mirko Zupan in nagrade v višini 
50 % enkratnega OD v ŽJ za februar 
Igor Kelvišar, Azis Omeradžič, Suad 
Dedič, Stane Narad, Danilo Klinar in 
Franc Mencinger. 

Ob koncu seje se je delavski svet se­
znanil s pismom Skupne strokovne 
službe SIS občine Jesenice o problema­
tiki v zvezi s financiranjem SIS druž­
benih dejavnosti in SIS materialne 
proizvodnje v občini Jesenice v letu 
1989. CSI — MZ 

Superjeklo iz Avstrije 
Raziskovalci in inženirji avstrijske 

družbe Voest Alpine AG so z meša­
njem specialno obdelanega starega že­
leza in železove rude po posebnem teh­
nološkem postopku izdelali novo vrsto 
superjekla. Pri njem porabijo 10 odsto­
tkov manj reprodukcijskega materiala 
in energije kot pri klasičnih tehnolo­
ških postopkih. 

Velika prednost tega jekla, ki so ga 
poimenovali tempcore, je v tem, da ga 
je zelo lahko obdelovati tudi pri nizkih 
temperaturah, denimo pri minus 70 
stopinjah. Z uporabo odpadnega železa 
se lastnosti tega jekla močno izboljša­
jo. Za zvijanje palic, narejenih iz tega 
jekla, porabijo manj energije kot za 
zvijanje podobnih izdelkov, narejenih 
po klasičnih metodah. To močno olajša 
delo na gradbiščih. 

Glede podrobnejših podatkov se obr­
nite na naslov: Voest Alpine AG, A 
4010 Linz, POB 2, Osterreich. 

Razpored dežurnih Železarne 

OD 17. DO 23. APRILA 
17. aprila, Martin ŠKETA, TOZD Ploščati program, Bled, Alpska 1, 77-130. 
18. aprila, Lado ŠKETA, strokovni svetovalec PO, Bled, Alpska 1, <̂> 77-136. 
19: aprila, Albina TUŠAR, DSSS, Blejska Dobrava 16 b, <gg» 84-403. 
20. aprila, Ivan VOH, splošni sektor, Jesenice, Cirila Tavčarja 8, ® 80-035. 
21. aprila, Franc VIČAR, TOZD Okrogli program, Žirovnica, Rodine 51, -f? 80-035. 
22. aprila, Branko VREČKO, Energija, Lesce, Na Vrtači 13. 
23. aprila, Ivanka ZUPANČIČ, Jesenice, Cesta revolucije 2b, 81-655. 
Dežurstvo traja vsak dan od 14. do 6. ure naslednjega dne, in sicer tako, da je de­

žurni v tem Času doma. Ob sobotah, nedeljah in praznikih traja dežurstvo od 6. ure do 
6. ure naslednjega dne. 

V času dežurstva je dežurni dolžan opraviti obhod po železarni, svoje pripombe 
vpisati v dežurno knjigo ter o tem ob predaji dežurstva poročati podpredsedniku po-
slovodnega odbora. 

Dežurni za vzdrževanje v Železarni 

Datum: Dnevni; Nočni: 
Ponedeljek — 17.4. 
Torek — 18. 4. 
Sreda — 19.4. 
Četrtek — 20.4. 
Petek — 21.4. 
Sobota — 22.4. 
Nedelja - 23.4. 

Franc Nečimer 
Milan Kam bič 
Bogomir Svetina 
Božidar Čeme 
Primož Žvab 
Mirko Zupan 
Matjaž Kelvišar 

Aleš Soklič 
Ahmed Telalovič 
Franci Kalan 
Mitja Benedicič 
Sašo Dolžan 
Ivan Slamnik 
Marjan Trontelj 

Služba obratne ambulante 
Od 17. do 22. aprila bodo delale naslednje obratne ambulante: 
DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Alenka Katnik in III. obratna ambu­

lanta — dr. Bernarda Benedik — Tili. 
POPOLDNE: IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vreš. 
Dispanzer za borce od 13. do 14. ure. 
V soboto, 22. aprila, samo dopoldne: IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vreš. ZOBNE AMBULANTE: 
DOPOLDNE: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Stražišar. 
POPOLDNE: II. zobna ambulanta — dr. stomat. Alojz Smolej. 
Za borce od 13.30 do 14 JO. 
V soboto, 22. aprila, samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. stomat. Alojz Smo-

lej. 
V kartoteki obratne ambulante sprejemamo knjižice dopoldan od 6. ure do 10.30, 

popoldan od 12. ure do 17.30. 
Urgentna ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 20. ure. 
Zdravstveni dom Jesenice — Dispanzer za borce NOV 

Od 17. do 21. aprila bo Dispanzer za borce NOV v Zdravstvenem domu Jesenice 
zaprt. Vsi borci, ki bodo potrebovali pomoč, bodo sprejeti v splošnih ambulantah. 

Dežurni v Vatrostalni 
15. in 16. aprila, Rudi KLUKOVIČ, Mojstrana, Kurirska pot 9, ^ v službi 22-79. 
Dežurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure na delovnem mestu, v prostem ča­

su do ponedeljka do 6. ure zjutraj pa je dežurni dosegljiv na domu. 

Otvoritev nove lužilnice v Žičarni 
Obveščamo vse člane kolektiva, da bomo v sredo, 26. aprila, ob 10. 

uri slovesno predali svojemu namenu novo tunelsko lužilnico v obra­
tu Žičarna. 

Ob tej priložnosti vabimo vse zainteresirane delavce Železarne, 
predvsem pa delavce in upokojence Žičarne in njihove svojce. 

Po otvoritvi bo organiziran ogled novih naprav v obratovanju kot 
tudi samega obrata Žičarna. 

Vodstvo Žičarne 

Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Družbeni standard 

ponovno objavljamo 
prosta dela in naloge 

kuharica II, šifra 9108, D-3, 9. kategorija, 1 oseba 
Pogoji: 

poklicna gostinska šola — smer kuhar, 
dvomesečno poskusno delo in 
eno leto delovnih izkušenj. 

Kandidati naj prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev pošljejo v osmih 
dneh po objavi na Kadrovski sektor Železarne Jesenice, Cesta železarjev 8, 64270 
Jesenice, z oznako za TOZD Družbeni standard. 

Medtem ko na sestankih SDS teče vse pp starem, bolj ali manj 
rutinsko, s poudarkom sedaj na tem ali onem bolj ali manj »izolira­
nem« in pogosto tudi čustveno obarvanem problemu, se v našem 
okolju dogajajo bistvene spremembe, ki pred vse nas postavljajo 
zahteve po spremembi našega mišljenja, obnašanja, »kulture orga­
nizacije«. Sporočila so včasih prikrita, dvoumna, drugič pa z nepri­
krito jasnostjo in radikalnostjo nakazujejo usodne^Jizgodovinske 
prelome. Tako na primer članek Boža Mencingerja v zagrebškem 
Informatorju (Jugoslavenski instruktivno-informativni list za?re5p$ 
nomska i pravna pitanja OUR-a, društvenopolitičkih zajednica, sa­
moupravnih interesnih zajednica i drugih samoupravnih organiza­
cija) 5. aprila že v značilnem naslov|ftrivredna reforma 1930. ili 
1947.? razkriva razpotja, pipd kater||gi| se nahajamo, še bolj ne­
dvoumen pa je tekst, s katerim nas urednišvo uvaja v vsebino član­
ka. Takole se glasi: »Razprave o gospodarski reformi in tržnem go-
spodarstvu so ustvarile iluzijo, da bo z uvajanjem trga Jugoslavija 
preko noči postala dežela blagostanja, podobna Švedski ali Švici. 
Dejansko pa smo pred razpotjem, ki ga nazorno prikazujeta letnici 
1930. in 1947. Uspešno izvedena reforma nas bo namesto v deželo 
blagostanja pripeljala v kapitalistično gospodarstvo z gospodar­
skim stanj em|pOdobnirn tistemu iz m$Biffljšm let, neuspelim refor­
ma pa v stianje, podobiJ^tistemu po'MJpPi vojne, toifi^r nekakšno 
tržno-planskoj^^^pdarstvo z vs^^g^^^^askimi, predvsem pa s 
socialno-političnimi značilnostmi takšnega stanja.« 

Še bolj radikalno zveni zahteva, s ka^ro dr. Bogomie Kovač 
zaključuje svoj članek Izvirni greh soeiali^na (Delo, SP, 1.4.1989): 
»Socializma žal — ali pa na srečo —ni rajajoče reformirati, lahko 
pa ga ukinemo. Če tega ne bodo storili kp^jnisti, da bi tako ohra-
o^vŝ aj minimum svoje politične legitinujasti (kot to sedaj počne-

t) n a Madžarskem), jihbo — s socializmom vred — prej ali slej po-
ožila* zgodovina. Za zgodovino pa so tyttj&tanki zgolj preho&tla* 

nevšečnost.« 

Z nekoliko večjim d e l ^ z ^ ^ ^ ^ ^ p t osebnega dohodka ob koncu m e s | ^ 
smo uspeli, da J«? 'bife za februar dosežena enaka realna višina osebnega dohodka 
kot za januar. Podatki o akontaciji za marec pa kažejo na precejšne realno pove-

Na Statističnem zavodu Slovenije so 
izračunali, da so se življenjski stroški 
v marcu jjpvečali za 16t8%, povprečni 
osebni dohodek pa je večji za 28,6 %. 
Po uradnih podatkih bi si torej z akon­
tacijo 15. aprila lahko kupili za 10 % 
več dobrin kot 15. marca. 

Takšne številke najbrž ne bodo niko­
gar prepričale. Naval podražitev ob 
koncu marca in na začetku aprila je bil 
neizprosen. Podatkov iz tega obdobja 
uradna statistika še ni zajela. Ker bo­
mo morali z osebnim dohodkom za ma­
rec gospodariti v drugi polovici aprila 
in prvi polovici maja in se seveda so­
očiti z vsemi podražitvami, je poslovod­
ni odbor sprejel pobudo sindikata, da 
je potrebno osebni dohodek povečati 
nad uradno rast življenjskih stroškov. 

Osnove osebnega dohodka smo po­
večali za 25 %. Z enakim odstotkom so 
se povečala tudi vsa nadomestila oseb­
nega dohodka. V marcu je bil en delo­
vni dan več kot v februarju, zato je 
skupna vsota porasla za več, kot so se 

povečale postavke. Na večji osebni do­
hodek je vplivalo povečanje števila na­
dur, ki so bile opravljene zlasti zaradi 
večjega obsega remontne dejavnosti. 
Ta vpliv je bil minimalen. 

Večji pozitiven vpliv na osebni doho­
dek so imeli izboljšani proizvodni re­
zultati. Načrt skupne proizvodnje je bil 
presežen, količina prodaje je malen­
kost zaostala za načrtom, vendar mno­
go manj kot prejšnji mesec. 

Obseg skupne proizvodnje je kar za 
večji kot v februarju, količina 

končne proizvodnje pa je večja za 
10,4 %. Povečanje delovnih ur je bilo 
manjše od povečanja obsega proizvod­
nje. Produktivnost je porasla, za 4 %. 
^jjroizvodne rezultate je najbolj iz­
boljšala TOZD Ploščati program, zato 
je dosegla tudi največje povečanje 
osebnega dohodka. Največji premik je 
bil v Valjarni bluming stekel, precej pa 
je izboljšala rezultate tudi Valjarna de­
bele pločevine; ostali obrati tega TOZD 
so uspešno uresničili načrt tudi v prejš­
njem mesecu. 

ŽELEZAR 

Takšnih in podobnih sporočil, ki niso samo izraz demokratič­
nega vala, ki je prepljusknil medije in institucije, bi lahko navedli 
še več. Dejstva, da tisto, kar je bilo včasih cenjeno in hranjeno z 
vsemi sredstvi (družbena lastnina, socializem, samoupravljanje), 
ni več to, kar je bilo, in da tisto novo, ki naj bi pomenilo odrešitev 
iz krize (podjetništvo), še ni to, kar naj bi bilo, ni mogoče zanema­
riti. Gre za vprašanj, koliko in kako smo (bomo) na to novo pri­
pravljeni. Vsekakor bi bilo za celoten kolektiv bolje, da bi bilo tudi 
raznoraznih drobnih zdrah, ob katerih se po nepotrebnem trosi 
energija, čim manj. 

Eno od takšnih zdrah, ob kateri smo potrošili (in še kar naprej 
trosimo) preve^nsrgije, predstavlja tudi tako imenovana reorga^ 
nizacija delovni^skupnosti. Nanjo se navezuje tudi zapisnik SDS 
glavni laboratorij. Ob tekstu^ ki ga navajam v celoti, in v katerem 
se v bistvu grašsî s prekinitvijo dela, bi si najbrž kazalo zastaviti 
vprašanje, ali se temu z drugačnim pristopom ne bi bilo mogoče 
izogniti. Citiram: 

»Manjkajočega delavca v jeklarskem laboratoriju je potrebno 
nadomeščati, nadomeščajo pa ga analitiki glavnega laboratorijih 
(poleg vseh ostalih nadomeščanj). Ker ne kaže, da bi se stvari ure­
dile, je SDS sklenila: 

Analitiki glavnega laboratorija od 1. 5.1989 dalje ne bodo več 
nadomeščali analitikov v jeklarskih laboratorijih, če do tega datu­
ma ne bo namesto manjkajočega za stalno nameščen in usposob­
ljen nov delavec. 

Mnenja smo, da je to možno tri potrebno urediti v tem roku. 
Delo v glavnem laboratoriju je motertf) ftfcdi zaradi prevelikega in v 
tem primeru nepotrebnega števila nadomeščanja (ta teden na pri­
mer devet nočnih dnin zapovrstjo). Ker dejarno, pod stalnim priti­
skom (premalo efektivnih ur — večji obseg dela za ostale) smo se 
tudi o m o č i l i ' ^ - ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ 

V obratu HLADNA VAUABNA JESENICE so na skupnem 
zboru, ki se ga je uaeležU6;i20\JeIa^^^ ugotovili, da 

f »izredni sestanek« DŠ(fiz teksta ni razv^nO, ali je~tu m 
'ski svet a 1 i delovna skup i na, op. B. L.). #e;de na. perečo probl e -

matiko vzdrževanja nujno potreben, ker brez boljšega vzdrževanja 
zastarelih strojev in naprav ni možnosti za dobro delo«. Zbor je po­
leg tega obravnaval še poslovanje v lanskem letu in načrt za leto 
1989. Ocenili so, da so bili rezultati glede na pogoje, v katerih dela­
jo (rekordna količina dinamo HVT in povečana storilnost) dobri, 
da pa zaradi zastarelih strojev in naprav vedno težje sledijo zahte­
vam tržišča. Da bi zadostili tržišču, morajo delati tudi v prostem 
času, kar službe »laično« obravnavajo. 

Glede načrta menijo, da ga je glede na objektivne težave obra­
ta potrebno spremeniti, ali pa zagotoviti: a) zadosti vložka, b) zado­
stno število strokovnega kadra (pri čemer se ne sme upoštevati za 
delo nesposobne delavce in invalide), c) zaradi zahtev po boljši 
kvaliteti posodobiti proizvodnjo (adjustirna linija, valjavski stroji 
za jekla), d) obratu priznati status, ki mu pripada glede na poveča­
nje naroČil (zato bi morali čimprej uresničiti točki c in d). 

SDS žari 1 niča 1 ocenjuje, da je do izgube v letu 1988 prišlo za­
radi tega, ker so cene električne energije in surovine naraščale HiW • 
treje kot cene končnih izdelkov. 

SDS žarilnica 2 je v zvezi z izvajanjem sklepov prejšnjih se­
stankov zabeležila, da je »seznanjena z odgovorom glede vzdrževa­
nja in naročenih žarilnih puš in prosi obratovodstvo, naj dela ne 
»skuša« pospešiti, ampak naj to dejansko stori, ali pa naj počaka 
do nesreče, potem pa...?!« Tudi pod točko razno opozarja na ne-
bjp||arane skiepMfakole pravijo: »Že nekajkrat smo postavili 
vprašanje, kdaj se bodo po^^®|^aktorji za izračun odstotka nop?. 
me, ker so se regulatorji ža|j|nja spremenili. Kot kaže, ne bomo 
dočakali niti odgovora, kaj^šble, da bi se OŠDČ lotSJM&aT«. : 

SDS žarilnica 4 ugotavlja, da ugotavljanje bolj ali manj zna­
nih vzrokov za izgubo ne bo prineslo izboljšanj Po^^šm^^^^ 

ggj^ra&ilo potrebno dejansko nekšjr-narediti nar^g£5^&ro^m|; 
(energija, racionalna poraba vseh vrst materialov, izpleni; 
zaposlenih itd.) in na strani doseganja višjih cen (izboljšanje assor-
timenta, finalizacija, prodaja lastne pameti,...). 

(smadaljuje) 
CSI - Božidar^Pj#a^^ 

Obvestila kolektivu 

Pregled sestankov SDS 



Prihodnje seje skupščin SIS 

Kaj bo s stolpiči v Podmežakli 
11. seja skupščine stanovanjske skupnosti občine Jesenice bo prihodnji četr­

tek (20. aprila) ob 12. uri v sejni dvorani skupščine občine Jesenice. Pred prejšnjo 
sejo skupščine oktobra lani so se v Železarni sestale delegacije TOZD Okrogli 
program in Komerciala ter DSSS. Skupščine pa so se udeležili delegati vseh 
TOZD in DSSS, razen TOZD Talilnice. Odgovor na vprašanje delegacije DSSS o 
tem. ali je upoštevano večje povpraševanje po stanovanjski gradnji po otvoritvi 
Karavanškega predora, je bil že objavljen v Železarju, naloge v zvezi s tem pa so 
opredeljene tudi v delovnem načrtu stanovanjske skupnosti za leto 1989. 

Lani (konec decembra) smo v vseh 
TOZD in DSSS Železeane sprejeli 
spremembe in dopolnitve samouprav­
nega sporazuma o temeljih plana sta­
novanjske skupnosti za tekoče sred­
njeročno obdobje (brez pripomb). 
Skladno s tem skupščina stanovanjske 
skupnosti vsako leto posebej odloča o 
prispevnih stopnjah za uresničevanje 
programov stanovanjske skupnosti. 
Predlagane spremembe pa naj bi velja­
le šele od L junija 1989 dalje (lani na­
mreč delegati občinske skupščine niso 
sprejeli pobude, da naj se po hitrem 
postopku — z odlokom določi spre­
membo prispevne stopnje). Seštevek 
vseh predlaganih prispevnih stopenj je 
enak sedanjemu, torej se glede na to 
ne povečuje obremenitev gospodar­
stva; pač pa se za 0.785 % poveča obre­
menitev vira financiranja (iz dohodka, 
osnova BOD) za solidarnostno reševa­
nje stanovanjske politike v jeseniški 
občini, vendar pa se za enak odstotek 
zniža prispevna stopnja za vzajemnost 
(iz čistega /dohodka za kreditiranje 
gradnje in nakupov stanovanj). 

Po programu prenove in vzdrževa­
nja stanovanj, poslovnih prostorov in 
stanovanjskih hiš v družbeni lasti za 
leto 1989 je razporejenih približno 6,6 
milijarde dinarjev za modernizacijo in 
prenovo (to so predvsem sredstva 
amortizacije). 21 % amortizacije je ne­
razporejeno, ker naj bi s tem pokrili 
podražitve omenjenih del. Za večja 
vzdrževalna dela pa je razporejenih 
približno 2,7 milijarde, kar predstavlja 
25,5 % predvidenih sredstev, ki naj bi 
se zbirala od stanarin in najemnin. 25 
% vseh teh sredstev je predvidenih za 
nujne intervencijske posege, 29 % pa je 
nerazporejenih za kritje podražitev, 
saj so že sedaj pri nekaterih objektih 
dejanske cene večje od načrtovanih. 
Za ostalih 20% vseh sredstev za večja 
vzdrževalna dela mora Dominvest do­
polniti program do predloga rebalansa. 
Sredstva za večja vzdrževalna dela 
predstavljajo 45 % v strukturi stanari­
ne (torej je izvajanje programa večjih 
vzdrževalnih del odvisno od stanarin). 

Po razpisu za dodelitev posojil de­
lavcem iz sredstev vzajemnosti in 
družbenopravnim osebam iz sredstev 
solidarnosti sta namenjeni: 

— 2,5 milijarde dinarjev za krediti­
ranje gradnje, nakupa in obnove sta­
novanj in stanovanjskih hiš v družbeni 
lasti in sredstev solidarnosti ter 

— 1,27 milijarde za kreditiranje na­
kupa stanovanj in stanovanjskih hiš v 
zasebni lasti ter za kreditiranje grad­
nje in prenove stanovanj in stanovanj­
skih hiš v zasebni lasti iz sredstev vza­
jemnosti. 

Novost je neposredno kreditiranje 
organizacijam združenega dela iz sred­
stev solidarnosti. Med pogoji, ki jih 
mora organizacija izpolnjevati, da lah­
ko dobi kredit, pa je tudi, da ne refun­
dirá sredstev solidarnosti v primeru iz­

kazanih izgub. Prednost pri dodelitvi 
teb posojil bodo imele tiste organizaci­
je, ki bodo z odobrenim posojilom soin-
vestirale gradnjo po zazidalnem načrtu 
Podmežakla. 

Spremembe in dopolnitve samou­
pravnega sporazuma o uresničevanju 
socialnovarstvenih pravic se nanašajo 
tudi na nekatera področja stanovanj­
skega gospodarstva (delno nadomešča­
nje stanarine ter družbeno najemna 
solidarnostna stanovanja). Delno na­
domestilo stanarine (subvencija) bo 
valorizirano ob vsakem povečanju sta­
narine in za enak odstotek. Ob novi od­
meri subvencije bo valorizirana tudi le­
stvica znosnih stanarin, ki bo med le­
tom usklajena z rastjo poprečnih oseb­
nih dohodkov v Sloveniji. Nova odme­

ra bo uveljavljena praviloma ob prvem 
povečanju stanarin v letu oziroma naj­
kasneje 1. aprila (doslej 1. maja). 
Skladno s spremembami 37. člena za­
kona o stanovanjskem gospodarstvu 
pa so v sporazumu navedeni še krog 
upravičencev do posojil iz sredstev so­
lidarnosti, pogoji in merila za pridobi­
tev te vrste posojila in način odplače­
vanja posojila. 

Pomembna sprememba pravilnika o 
dodeljevanju družbenonajemnih ka­
drovskih stanovanj je, da je organiza­
cija združenega dela, ki pridobi za svo­
jega delavca družbeno kadrovsko sta­
novanje, dolžna prispevati lastno ude­
ležbo, ki znaša 30 % (prej 50 %) od ku­
poprodajne ali revalorizirane vredno­
sti tega stanovanja. Izjemoma pa je 
možna najmanj 10 % udeležba (prej 30 
"/«), če organizacija -Kljub dobremu go­
spodarjenju v preteklih letih ni sposob­
na plačati 30 % lastne udeležbe. Orga­
nizacija plača lastno udeležbo kot po­
sojilo v korist sredstev za nakup (prej 
izgradnjo) kadrovskih stanovanj za do­
bo desetin let (prej dvajset let) po 10 % 
obrestni meri (prej 4 %). 

Vsa področja stanovanjskega gospo­
darstva so prikazana v poročilu o izva­
janju zakona o stanovanjskem gospo­
darstvu v jeseniški občini v letu 1988. 

Tudi telesnokulturno skupnost 
vključiti v ustavne amandmaje 

V četrtek, 20. aprila ob 12. uri v spodnjih prostorih restavracije Kazina pa bo 
tudi 6. seja skupščine telesnokulturne skupnosti Jesenice. Pozivamo delegacije v 
Železarni, da se pred skupščino sestanejo in obravnavajo gradivo, ne pa tako kot 
pred enim letom, ko je imela sejo le delegacija DSSS. Sicer pa sta se prejšnje seje 
skupščine udeležila še delegata iz TOZD Ploščati program in TOZD Okrogli pro­
gram. 

Z informacijo o predvidenih spre­
membah ustave STR Slovenije, ki zade­
vajo telesno kulturo se telesnokulturni 
skupnosti (republiška in občinska) 
vključujeta v javno razpravo o amand­
majih republiške ustave. V njej predla­
gajo, da je treba telesno kulturo uvrsti­
ti med družbene dejavnosti, ki so opre­
deljene v 2. točki XV. amandmaja. S 
tem bi dosegli ustanovpravni položaj, 
ustrezno samoupravno organiziranost 
ter stabilni in trajni vir financiranja te­
lesnokulturne dejavnosti. Telesna kul­
tura naj bi imela enakopraven položaj 
z ostalimi družbenimi dejavnostmi, saj 
je dej avnost posebne g a družb enega 
pomena (vpliv na zdrav razvoj otrok in 
mladine), na delovno storilnost delov­
nih ljudi ipd.). 

Po samoupravnem sporazumu o po­
ročilu stroškov vzdrževanja in komu­
nalnih storitev športnih objektov na 
območju občine Jesenice za leto 1989 

bo Komunalna skupnost letos name­
nila telesnokulturni skupnost za to de­
javnost približno 356 miljonov dinar­
jev. Osnova za povračilo je 0,13 % od 
prispevne stopnje 1,42 %, s katero se 
zbirajo sredstva za vzdrževanje komu­
nalnih objektov in naprav skupne po­
rabe. 

Iz obsežnega poročila o izvajanju 
programa dejavnosti v okviru telesno 
kulturnih organizacij, zveze telesno­
kulturni h organizacij in delovne skup­
nosti športnih delavcev v letu 1988 je 
razvidno, da nekatere v preteklosti ze­
lo uspešne dejavnosti še komaj »živi­
jo« ali pa so že prenehale delovati za­
radi vse težje finančne situacije. 

Nada Dejak 
CSI 

Spremembe socialnovarstvenih pravic 
Ostružki 

V sredo, 19. aprila ob 12. uri se bo začela v sejni dvorani Doma upokojencev 
dr.Franceta Berglja 6. seja skupščine skupnosti socialnega skrbstva. Tako bodo 
delegati videli lani zgrajeno pridobitev doma — prizidek oddelek B. Pred prejš­
njo sejo skupščine maja lani so se v Železarni sestale kar štiri delegacije (TOZD 
Ploščati program. Tehnične'dejavnosti, Komerciala in Družbeni standard ter 
DSSS), vendar niso imele posebnih pripomb. V TOZD Ploščati program so meni­
l i , naj se delno nadomestilo.stanarine dodeli le tistim, ki so do tega upravičeni 
(tako tudi določa ustrezen pravilnik) ter podprli predlagano zaposlovanje v do­
mu dr.Franceta Berglja, ker bo vse več ljudi potrebovalo zahtevno nego. 

Spremembe in dopolnitve samou­
pravnega sporazuma o uresničevanju 
socialnovarstvenih pravic prikazujemo 
tukaj celovito, medtem ko pri posa­
meznih SIS samo posebnosti, k i so 
značilne za konkretno SIS. S prvotnim 
sporazumom, ki smo ga v Sloveniji za­
čeli izvajati 1985. leta, smo uvedli enot­
no urejanje socialne varnosti ter pre­
prečili »nabiranje« različnih pomoči 
pri posamezniku oziroma v družini. 
Vendar pa so bili pri tem upoštevani 
minimalni življenjski stroški za razli­
čne kategorije prebivalstva, določeni 
kot ustrezen delež poprečnih čistih 
osebnih dohodkov zaposlenih v Slove­
niji, valorizacije (uskladitve) so bile le 
enkrat letno, niso bili upoštevani razli­
čni stroški v Jugoslaviji (pač pa le v 
Sloveniji) ipd. 

Zaradi zakonskih omejitev in slabih 
gospodarskih rezultatov je vedno manj 
sredstev za družbene pomoči. S spre­
membami in dopolnitvami sporazuma 
pa naj bi omogočili njegovo izvajanje v 
vsej Sloveniji, vendar tako, da bi ohra­
nili enotno ureditev in temeljna načela 
sistema socialnovarstvenih pomoči. 
Zato je predvidena enotna najnižja ra­
ven socialne varnosti oziroma posa­
meznih pravic za vso republiko, enoten 
in manj zapleten sistem medletnih va­
lorizacij pomoči, ki naj zagotovi ohra­
njanje realne vrednosti pomoči. Pri 
ugotavljanju stvarnih razmer pa naj bi 
upoštevali tudi raven življenjskih stro­
škov v okolju, kjer živi družina (oziro­

ma posamezni družinski člani). Spre­
membe sporazuma naj bi veljale naj­
dalj do konca prihodnjega leta, zato ni 
bistvenih sprememb, ki bi zahtevale 
veliko dodatnih in drugih stroškov ali 
spremembo sistema pravic. 

Obsežna analiza socialnoekonom­
skih razmer v občini Jesenice s predlo­
gi za izboljšanje razmer je bila obja­
vljena v 24. številki Delegata januarja 
letos. V Železarni so jo že obravnavale 
delegacije za ZZD, vendar niso imele 
pripomb. 

Zanimiva poročila o svojem delu pa 
so podali izvajalci na področju social­
nega skrbstva: Center za socialno delo 
in Dom upokojencev dr.Franceta Ber­
glja, in Osnovna šola Poide Stražišar 
pa o delavnicah za delo pod posebnimi 
pogoji. 

Lahkotno dviganje 
kolobarjev 

X 
nov 

švedski firmi Famek so naredili 
dvižni mehanizem, ki je posebej 

namenjen prekladanju težkih kabel 
skih kolutov. Naprava deluje na osnovi 
stisnjenega zraka. Ima tri roglje, ki jih 
nastavimo na središče koluta, s podalj­
ški pa zagrabimo notranjost koluta. V 
napravo je vgrajen mehanizem, ki blo­
kira tovor, da se ne bi dvignil kar sam 
od sebe, namenjena pa je kolutom s 
premerom od 170 do 250 mm. 

Proizvodnja v marcu 
(Nadaljevanje s L strani) 

Manj otrok v vrtcih 
6. seja skupščine skupnosti otroškega varstva Jesenice bo v torek, 18. aprila, 

ob 13. url v spodnjih prostorih Kazine. Prejšnja seja skupščine skupnosti otro­
škega varstva pa se je sestala že pred enim letom. Takrat sta se v Železarni sesta­
li le delegaciji TOZD Talilnice in DSSS, vendar sta gradivo obravnavali brez pri­
pomb. Skupščine pa so se udeležili delegati TOZD Talilnice, Okrogli program in 
Komerciale ter DSSS. 

Kljub motnjam v poslovanju 
(omejevanje sredstev, slabi rezultati 
gospodarjenja v jeseniški občini, za­
mik vplačila prispevkov) je skupnost 
otroškega varstva preteklo poslovno 
leto zaključila pozitivno. Realizacija 
finančnega načrta je bila le 98 % 
(zbrano je bilo približno 5,5 milijard 
dinarjev, kar je 152 % več kot leta 
1987). Približno 58 milijonov so pre­
nesli v letošnji finančni načrt. Med 
letom je namreč skupnost za zapo­
slovanje prenesla na skupnost otro­
škega varstva 180 milijonov dinarjev 
nepovratnih sredstev za premostitev 
nelikvidnosti (predvsem v času blo­
kiranega žiro računa skupnosti otro­
škega varstva Slovenije za porodni­
ške), poleg tega pa so bili odhodki 
prilagojeni možnostim, ne pa dejan­
skim potrebam (niso izvedli ene va­
lorizacije in poravnali obveznosti 
male šole ipd.). Zato so tudi v vrtcih 
namenjali manj sredstev za opremo, 
didaktični material, vzdrževanje ob­
jektov, zaposlenih je manj kot bi bi­
lo potrebno po kadrovskih normati­
vih. Nujna popravila so potrebna kar 
v štirih vrtcih. 

Letos je načrtovano približno 13,5 
milijarde dinarjev oziroma 144 % več 
kot lani (izhodišče je 133 % rast sred­
stev za dohodek, materialne stroške 

in amortizacijo). Za občinski pro­
gram ne bo dovolj sredstev. Za de­
narne pomoči bo treba letos nameni­
ti več'sredstev zaradi njihovega us­
klajevanja z inflacijo. Jeseni bo tre­
ba odpreti še en razvojni oddelek za 
težje duševno in telesno prizadete 
otroke. Le 117-na % pa bo povečanje 
sredstev za redno dejavnost, ker je 
sedaj v vrtcih manj otrok. 

Za uresničevanje samoupravnega 
sporazuma-o socialnovarstvenih po­
močeh bo treba na področju otroške­
ga varstva v Sloveniji letos zagotovi­
ti približno 30 % več sredstev kot la­
ni. Večina občinskih skupnosti lani 
namreč tega sporazuma sploh ni iz­
vajala zaradi pomanjkanja denarja. 
Zato bo treba letos to zagotoviti z 
ustrezno politiko razporejanja sred­
stev. V jeseniški občini bo zelo težko 
zagotoviti sredsteva za valorizacijo 
denarnih pomoč otrokom, saj so bile 
že doslej težave (valorizacije so bile 
izvedene šele 1. septembra in 1. de­
cembra 1988 ter 1. marca 1989). 

Skupščina skupnosti otroškega 
varstva bo odločala še o ekonomski 
ceni v vrtcih v letošnjem letu, ki je 
sicer planska kategorija, starši pa 
odvisno od materialnega položaja 
družine prispevajo le k oskrbnemu 
delu te cene. Podatki v delegatskem 
gradivu pa še niso dokončni. 

Sicer pa so proizvodni rezultati na­
slednji: 

A: Operativni program: 
— skupna proizvodnja 97,5 % 
— končna za prodajo 95,4 % 
— odpre m a (prodaja) 95,6 % 
B: Gospodarski načrt: 
— skupna proizvodnja 104,9% 
— končna za prodajo 94,9 % 
— odprema (prodaja) 95,0 % 

' VAUARNA BLUMING STEKEL 
Čeprav so operativni program prak­

tično izpolnili (pri skupni proizvodnji 
je bil VIŠJI od gospodarskega načrta, 
pri končni za prodajo pa NIŽJI), pa z 
rezultati ne moremo biti zadovoljni. 
Vse preveč je bilo namreč (tehnoloških 
in vzdrževalnih) ter drugih težav, da bi 
lahko res dobro delali, saj je delno iz­
padlo valjanje nerjavnih kvalitet in di-
namo jekel (okvara diskelinga in na­
stavne naprave); tudi težave z luže-
njem so bile zelo prisotne. 

Operativni program skupne proiz­
vodnje je bil dosežen 99,5 %, končne za 
prodajo pa 101,8%, medtem ko je bil 
gospodarski načrt končne proizvodnje 
za prodajo izpolnjen 95,6 %. 

VAUARNA DEBELE PLOČEVINE 
Ta obrat nikakor ne more iz krize, v 

kateri je že precej časa. Pestijo jih vse 
vrste težav; skoraj ne mine mesec, da 
ne bi imeli kakšnih večjih okvar na 
progi, kakor tudi na ogrevalnih pečeh. 
»Dežurnim« težavam (debelejši slabi, 
nižja produktivnost, pomanjkanje de­
lavcev, tehnološki zastoji) se je ta me­
sec pridružil še izpad obratovanja poti­
sne peči (s presledki skoraj deset dni), 
zaradi okvare glisažne cevi in poruši­
tve oboka. Upajmo, da se bo položaj po 
rednem, letnem remontu (lani ga ni bi­
lo), ki bo v drugi polovici aprila, in z iz­
sledki posebne tehnološko-strokovne 
skupine, ki rešuje ta problem, že od 
maja dalje bistveno izboljšala, sicer se 
nam nič kaj dobrega ne piše. Žalostno 
je, da naročila so, vložek je, prodajna 
cena je sorazmerno dobra, mi pa ne iz­
polnjujemo načrtovanih obvez in s tem 
kupce spravljamo v težave, nas pa ob 
ugled zaradi zaostanka izpolnitve na­
ročil. 

Višji operativni program je. bil pri 
skupni proizvodnji izpolnjen 69,1 %, pri 
končni za prodajo pa 70,9 %. Tudi izpol­
njevanje gospodarskega načrta ni do­
sti boljše. 

HLADNA VAUARNA BELA 
Podobno kot že mesece in leta nazaj, 

je bila tudi to pot presežena količinsko 
načrtovana proizvodnja. Senco na pro­
izvodne rezultate tega meseca pa meče. 
dejstvo, da asortiment proizvodnje in 

prodaje ni bil izpolnjen, razen pri niz-
koogljičnih jeklih. 

Operativni (višji) program skupne 
proizvodnje je bil izpolnjen 104,5%, 
končne za prodajo pa 104,9 %. 

HLADNA VAUARNA JESENICE 
Precej boljše kot februarja so ta me­

sec proizvajali v stari hladni valjarni, 
saj so presegli gospodarski načrt pri 
skupni (102,8%), in pri končni proiz­
vodnji za prodajo (106,4 %); poleg tega 
so kvalitetni asortiment dobro izpolni­
li. 

PREDELAVA VALJANIH TRAKOV 
S skrajnimi napori je tudi temu 

obratu uspelo doseči z nekoliko nižjim 
operativnim programom načrtovane 
količine; skupna proizvodnja je bila do­
sežena 100,5%, končna za prodajo pa 
98,3 %; izpad je nastal zaradi storitvene 
proizvodnje, ki je operativni program 
končne proizvodnje ni predvidel. 

TOZD Okrogli program 
V tej TOZD so dobro proizvajali, saj 

so vse postavke operativnega in gospo­
darskega načrta dosegli, vključno z iz­
vozom. 

Edino Žicami za malenkost ni uspe­
lo doseči z gospodarskim načrtom 
predvidene skupne proizvodnje. 

Proizvodni rezultati so naslednji: 
A: Operativni program: 
— skupna proizvodnja 105,5% 
— končna za prodajo 102,8 % 
— odprema (prodaja) 102,0 % 
B: Gospodarski načrt: 
— skupna proizvodnja 102,5% 
— končna za prodajo 106,2 % 
— odprema (prodaja) 105,4% 
Operativni program je bil pri skupni 

proizvodnji NIŽJI od gospodarskega 
načrta (Valjarna žice in profilov), pri 
končni za prodajo in pri sami prodaji 
(odpremi) pa VIŠJI. 

VALJARNA ŽICE IN PROFILOV 
V mesecu sušcu je obratovanje pote­

kalo brez bistvenih zapletov, zato je tu­
di rezultat temu primerno dober. 

Nekoliko nižji operativni program 
skupne ' proizvodnje je bil dosežen 
112,2% (gospodarski načrt 104,4%), vi­
šji načrt končne proizvodnje za proda­
jo pa 129,7 %. 

ŽIČARNA 
Določene težave z naročili (VAC Ne- ' 

gotin) in občasne težave s pomanjka­
njem vložka patentirane žice (izpad v 
Jeklarni 1), predvsem pa podaljšan re­
mont pocinkovalnice so botrovali te­
mu, da obrat ni izpolnil z gospodar­
skim načrtom predvidene proizvodnje. 
Skupna proizvodnja je bila dosežena 
99,2 %, končna za prodajo pa 97,8 %. 

JEKLOVLEK 
Čeprav so že bile prisotne težave z 

naroČili in vložkom debelejših dimen­
zij (večja produktivnost), so z dobnrr. 
delom tudi ta mesec uspeli izpol n i t i n I 
črtovane obveznosti; operativni pro­
gram je bil namreč enak gospodarske­
mu načrtu. 

Skupna proizvodnja je bila dosežena 
100,4 %, končna za prodajo pa 100,3 %. 

ELEKTRODE 
Na prvi pogled bi človek rekel, da je 

proizvodnja potekala dobro, saj je bil 
pri skupni proizvodnji operativni pro­
gram (enak gospodarskemu načrtu) 
presežen za 3,2%. Vendar to ni tako, 
kajti pri osnovni dejavnosti tega obra­
ta, pri dodajnih materialih, so skoraj 
za 5 % zaostali za načrtovanimi količi­
nami, tako da je končna proizvodnja 
za prodajo izpolnjena le 98,3 %. 

Izpad proizvodnje obrata (na račun 
oplaščenih elektrod), je skoraj izklju­
čno posledica izredno velike bolniške 
odsotnost. 

Že drugi mesec je bila odprema (pro­
daja) večja od proizvodnje in so se kon­
čne zaloge močno zmanjšale, kar je fi­
nančno ugodno. 

ŽEBLJARNA 
Sorazmerno dobro so v tem mesecu 

proizvajali tudi Žebljarji, čeprav viso­
kega operativnega programa proizvod­
nje niso dosegli, vendar so kar precej 
presegli gospodarski načrt (103,4 %). 

Izredno visoka je bila prodaja (od­
prema) in so se tudi tu, podobno kot v 
Elektrodah, zaloge končne proizvodnje 
(žičnikov) močno zmanjšale. 

Miloš PIŠČANEC 

Dimniki (foto: Ireno. Kučina) 
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Ob jugoslovanskem dnevu varstva pri delu 

Zoranu Krejiču podelili medaljo Zlato sonce 

Podeljuje se. troje stopenj priznanj. 
Zlato sonce: do deset kipov, do 50 pla­
ket in do sto medalj. Prvič so bila pri­
znanja podeljena v letu 1987, letos pa 
je bilo iz vse Jugoslavije predlaganih 
-več kot 300 delovnih organizacij in po­
sameznikov. Zvezna komisij afp za leto 
1988 podelila 8 kipov, 35 plaket in 61 
medalj Zlato sonce, od tega so en kip, 
šest plaket in petnajst medalj Zlato 
sonce prejeli slovenski kandidati. Me­
daljo Zlato sonce je prejel tudi naš so­
delavec Zoran Krejič, vodja oddelka za 
varstvo pri delu in varstvo okolja. 

Zorana je za to pomembno priznanje 
predlagalo Društvo varnostnih inženir­
jev in tehnikov Gorenjske, v svoji ob­
razložitvi pa so med drugim zapisali, 
da je Zoran, ki v naši Železarni dela 
neprekinjeno že 35 let, že kot dijak in 
kasneje kvalificirani delavec v Železar­
ni opazil, kaj so težki, nevarni in 
zdravju škodljivi delovni pogoji. Zato 
je bo delu dokončal Tehnično srednjo 
šolo in dobil naziv metalurški tehnik. 
Že 1960 leta je bil v Železarni razpore­
jen na delovno mesto varnostni tehnik. 
Deset let pozneje pa je prav tako ob de­
lu doštudiral na Višji tehični varnostni 
šoli in dobil naziv" varnostni inženir. 
1972 leta je postal voldja oddelka za 
tehnično varstvo pri delu, katero vodi 
še danes. 

Železarji so začeli organizirano skrb 
za varstvo svojih delavcev v dveh sme­
reh: opuščanje in posodabljanje stare 
tehnologije ter izobraževanje delavcev 
za strokovno, pravilno in varno delo. 
Kot strokovni delavec in vodja službe, 
ki je imela iz leta v leto več strokovno 
izobraženih delavcev, se je posredno in 
treba najprej vedeti, kakšne škodljivo­
sti se pojavljajo v tehnologiji, kje se 
pojavljajo, koliko jih je in kakšne so 
ali so lahko njihove posledice. Zato so 
potrebne periodične ekološke meritve 
delovnega okolja in periodično prever­
janje delavčevega zdravja. V naši Žele­
zarni oboje izvajamo, vendar med eko­
loškimi meritvami in ugotovitvami 
zdravnikov medicine dela ne iščemo 
vedno vzročnosti in ne delamo sanaci­
je. Zato mislim, da smo za varnost in 
zdravje delavcev naredili premalo. 

Z ekološkimi meritvami na primer 
ugotovimo previsoko zaprašenost, 
hrup in preslabo razsvetljavo delovnih 
mest; zdravniki pri sistematičnih pre­
gledih ugotovijo ponovno povečalfer 
okvar dihal, sluha iri'^da. Sedaj bi mo­
rali varnostni inženirji, zdravniki',^^ 
nologi, psihologi, kadrovski delavci in 
drugi skupaj na podlagi timskega dela 
narediti predlog sanacijskega progra­
ma. Ta naj bi nakazoval predvsem to, 
kako s tehničnimi ukrepi odpravljati 
ali zmanjševati razne škodljivosti na 
delovnem mestu. Tega dela varnostne­
ga obnašanja in razmišljanja pa pri 
nas ni dovolj. Vse preveč se zanašamo 
in poudarjamo osebna zaščitna .'sred­
stva, ki so sicer potrebna, vendar naj 
bi jih objemali injlporabljali samo 
tam, na tistih delovnih mestih in v ti­
stih delovnih okoljih, kjer nevarnosti 
in škodljivosti za zdravje in življenje 
ni mogoče odpraviti s tehničnimi rešit­
vami. 

V zadnjih letih so se delovni pogoji v 
Železarni le izboljšali, predvsem z 
opuščanjem zastarele hi dotrajane 
zdravju škodljive tehnologije ter z uva­
janjem novejših tehnologij in postop­
kov. Nova tehnologija je sicer res bolj 
čista, manj nevarna in manj zdravju 
škodljiva, vendar pa je raSta; zahtevna, 
ker ni več toliko različnih možnosti, 
kako opraviti določeno delo. Zato taka 
tehnologija zahteva veliko več znanja, 
usposabljanja in discipline. 

Uspehi oziroma učinki dejavnosti 
varstva pri delu jiif|t , vidni \ej;*tom 
zmanjševanju števila srn^&ih-irf/^Hs 
šili poškodb v Železarni, .ampak ty& 
pri zmanjševanju števila primerovIK 

jMfebFšli kot p o s l e d i c e j p r i 

Vi varstvu pri delu je zeio pomenu 
no tudi zdravstveno varstvo. Pri tem je 
in bivalnega okolja, kamor spadajo 
varstvo voda, zraka, zemlje in varstvo 
pred hrupom. Nova tehnologija in ne-
paSlci drugi ukrepi so veliko prispevali 
k čistejšemu okolju in posredno tudi k 
boljšemu zdravju občanov. Včasih se 
na primer ni vedelo, ali ima d̂ jpppjjg 
bronhitis zatoijker dela v Železarni, ali 
zato, ker ststnuje zraven nje.^; 

Zoranu Krejiču in njegovim sodelav­
cem, ki se dnevno trudijo, da bi bila na­
še delo in življenje v železarni čim bolj 
varna in zdrava, iskreno čestitamo za 
priznanje in jim v naše skupno dobro 
želimo še več takih priznanj, p^gaVsem 
kip Zlato sonce, katerega je letos tudi 
zato, ker nimajo poklicnih bolezni in 
smrtnih nesreč, prejela delovna orga­
nizacija Konus iz Slovenskih Konjic, 

Lilij ana Kos 

Ostružki I 
Naprava za reciklažo 

Bil 
Pri SCT — TOZD Mehanizacija so 

jSpi•.'skleni rednem (čfelu zašli na po­
dročje fluidne tehnike, ko so iznašli 
napravo RFlj za recikliranje olja po 
postopku tlak — povišana temperatura 
— hitrost — vakuum. 

Ta naprava omogoča popolno prečiš-
čevanje olja (odstranitev onesnaževal­
cev), ]$$fi čemer se ohranijo aditivi ter 
fizikalne in kemične lastnosti olja. Z 
raziskovanjem je ugotovljeno, da 90 
odstotkov okvar na hidravličnih delov­
nih napravah nastane zaradi kontami­
niranih olj. Vsaka okvara, denimo ven­
tila, povzroči nujno ustavitev stroja, s 
tem pa znaten zastoj proizvodnje in do­
stikrat tudi stroške za popravilo. Z red­
nim recikliranjem olja se za 90 odsto­
tkov poveča zanesljivost naprav in po­
daljša njihova življenjska doba, hkrati 
pa se zmanjšajo tudi količine olja v 
uporabi. 

Kot zatrjujejo pri SCT, je z napravo 
RFlj mogoče reciklirati večino tehni­
čnih olj. Poleg tega, da izdelek predsta­
vlja tehnološko inovacijo, gre v tem 
primeru tudi za velik|grlspevek k ohra­
njanju okolja. 

Pozornost slovenske in delno tudi jugoslovanske javnosti je že nekaj 
let uprta v jeseniško občino. Komaj so posamezniki nehali zmajevati z gla­
vami ob novi jeklarni, so se že pojavili novi, ki sprem!jajo potek projekta 
Karavanke; ^^^^S^^^m Wm 

Jesen ičane prav gotovo bol j kot' sama gradnja predora in me j ne ploš­
čadi v zadnjem času zanima gradnja avtoceste Hrušica-Vrba. O tem je raz­
pravljal tudi jeseniški Izvršni svet na zadnji marcev s ki seji, ko je zadolžil 
delegate iz naše občine v Republiški skupščini, da opozorijo skupščino na 
probleme izgradnje avtoceste Hrušica-Vrba ter zahtevajo sprejem zvezne­
ga zakona,. ki bo zagotavljal sredstva za izgradnjo avtoceste. Ce je to do­
mača naloga, s katero bodo šli naši delegati v Ljubljano, pa nam v občini 
ostaja drugi, manj prijeten del, ko ne moremo kazati na krivca s prstom po 
Savi navzdol. Že pred enim letom smo lahko poslušali predstavnike jese­
niške vlade, kako se trudijo, da bi pravočasno opravili svoj de»ež, da bo av­
tocesta stekla skupaj z odprtjem predora. Danes nam še vedno govorijo o 
svojem trudu in temu lahko pri bije m o le to, da je »trud« težko izmerljiva 
kategorija in da je veliko lažje izmeriti rezultate njihovega truda. Očitno: 
nas odgovorni že j sedaj pripravi jajo na tisto najhujše, ko i zjavljajo, da je 
nerealno pričakovati, da bodo v dveh letih rešili vse probleme in še zgradi­
li obvoznico. | f j K Sllli 
|§ i t Vsi, ki vsakodnevno na lastni koži, pljučih in živcih merimo prometni 
vrvež na Jesenicahin so nam znani tudi prometni infarkti v poletnih me­
secih, predobro vemo, kaj bi pomenila odprt predor in nezgrajena obvoz­
nica, kaj bo pomenilo dodatno pet do šest tisoč vozil, med njimi bo precej 
tistih iz »težke kategorije«, na jeseniških cestah in da bo to tudi nož v hr­
bet vsem tistim, ki si prizadevajo, da bi te naše Jesenice postale kolikor to­
liko čisto in urejeno mesto. 

če sem ob prvih javno izrečenih'pomislekih o tem, da predor in ob­
voznica ne bosta istočasno Zgrajena, precej zlobno izjavil, da bodo pred­
stavniki sedanje jeseniške vlade tisti, k i bodo morali poskrbeti za varno 
pot naših otrok v šolo in vrtec, potem sedaj to izjavo preklicujem. V prime-
ru, da jeseniška skupščina v naslednjih mesecih ne bo sprejela sklepa, ki 
naj bi se v poenostavljeni obliki glasil Predor in obvoznica ali pa nič," nam 
ne preostane nič drugega, kot da se prebivalci Jesenic samoorganiziramo. j 
S tako obliko delovanja imamo v zadnjem letu v slovenskem prostoru kar 
precej izkušenj, rezultati pa so nam tudi znani, Hkrati tudi upam, da bo 
sedanji predsednik OK SZDL Jesenice mož beseda, saj mi je na zadnji seji 
OK ZKS Jesenice, ko sem omenil tako obliko samoorganiziranosti v naši 
občini, širokogrudno ponudil marelo jeseniške frontne organizacije. • 

Kako smo v Sloveniji zaposlovali? 
Zanimivi podatki o zaposlenih so 

objavljeni v 8. številki skupščinskega 
poročevalca. 

Tako se je število zaposlenih v druž­
benopolitičnih organizacijah v Sloveni­
ji od leta 1982 do leta 1988 povečalo za 
6,7 %. Leta 1982 jih je bilo zaposlenih 
2.810, lani 3.000. 

V skupščinah in družbenopolitičnih 
organih se je število zaposlenih v teh 
letih povečalo za 4,7 %. Leta 1982 jih je 

bilo zaposlenih 19.660, leta 1988 pa 
20.590. 

V SIS in združenjih OZD pa se je 
število zaposlenih v teh letih zprianj ša­
lo za 10,8 %. Leta 1982 jih je bilo zapo­
slenih 6.010, leta 1988 pa 5.368. 

Ob tem je bilo v letu 1988 v gospodar­
stvu republike zapositenih 692.930 de­
lavcev, v družbenih dejavnostih pa 
108.430. 

R.K. 

Paraliza (predsedstva) 
Občinske konference ZSMS Jesenice 

Delegati OK ZSMS Jesenice že nekaj mesecev neuspešno volijo svojega se­
kretarja, na zadnji konferenci pa je mladinska organizacija ostala še brez pod­
predsednika. Kaže, da ne gre samo za »krizo sekretarja«, temveč sedaj že kar za 
krizo predsedstva. Novinarska poročila (Gorenjski glas, ljubljanski Dnevnik, Ra­
dio Triglav) so se z redkimi izjemami zadržala le na površini dogajanja. Celota je 
ostala zastrta. Čas je, da potegnemo črto pod dosedanjim dogajanjem. 

Kako je torej prišlo do te, recimo, ji 
kar paralize predsedstva in s tem celot­
ne občinske konference? 

1. V novembru je predsednik Občin­
ske konference ZSMS Jesenice Matjaž 
Peskar seznanil politični aktiv občine 
tudi z možnimi kandidati za sekretarja 
OK. Reakcija aktiva — tj. (političnega) 
vodstva občine — do kandidature Iva-
haPuca je bila odklonilna. Jeseniška' 
politi^gje bila zaskrbljena za »mir v 
hiši« (tj. dom družbenopolitičnih orga­
nizacij — »Kremelj«), ki je potreben v 
sedanjih kriznih razmerah. Predsedni­
ku je dala jasno vedeti, da morebitna 
izvolitev Puca ne bo brez ustrezne re­
akcije. Mladinska organizacija naj bi 
npr. naletela na zaprta vrata: blokada 
torej... 

Sestane se predsedstvo OK ZSMS in 
zavzame stališče, da te n§S^ivne reak­
cije ne smejo vplivati na samostojnost 
mladinske organizacije Igjr nadaljnje 
volilne postopke. 
tfP%Na volilni konfe|feici 10. januarja 
šo izvftljen^psi organi OK (predsednik 

^Sfifepodpre;o||i3dnlk, eten predsedstva, 
statuljina in nadzorna komisija) ra­
zen sekretarja. Na volilno listo sta se 
uvrstila r w a Blatnik, ki sta oba ime­
la podporo predsedstva. Puc, k^p dobil 
v prvem krogu glasovanja potre||l| | 

flgj^ino glasov, v drugem-krogu hMjJi 
izvoljen. Ob slabi udeležbi delegatov so 
odločili izgubljeni glasovi v konkurirali 
z Blatnikom. Kandidacijski 'in volilni 
postopek je*.' bilo potrebno ponoviti. 
Odprto?$e bilo evidentiranje. 
H p Štirinajst dni kasnejepiade R ^ & 
ffl^^^mcrat že razrešeni^še^retar,,!^^ 
dentnjajza sekretar^|Hlermana Debe­
laka, Jpr^d^gdnika ^o^dinaA.skega 
sveta ZSMS Ž ^ ^ ^ ^ P f f i r a ga 

;S;jib temu, da^^BSelielak 10. janu-
<arcja že izvolfiiioi za podpredsednika 
SB^^P^^t f^^^ l iAasne j -^ga evi­
dentirala K ^ S M ^ f e 
fezaEnjej® 

^o^coj^ov. Če ,b>^|^r^^^^^K^^ft 

celoten postopek za izvolitev podpred­
sednika OK in predsednika KS Žele­
zarne. 

4. Konec januarja novoizvoljeno 
predsedstvo na svoji prvi seji podpre 
kandidaturo Debelaka, kandidature 
Puca in Blatnika pa ne. Takoj, ko je.bil 
Puc razrešen funkcije podpredsednika 
in članstva v predsedstvu, na volitvah 
pa zaradi že navedenih vzrokov ni bil 
izvoljen, ga Radinovic in Peskar več ne 
podpirata. Treba je bilo prepričati sa­
mo še novopečene člane predsedstva. 

V gradivu za sklic kandidacijske in 
volilne konference predsedstvo navede 
razloge, zakaj je podprlo samo kandi­
daturo Debelaka. Po mnenju Puca in 
Blatnika (v odprtem pismu osnovnim 
organizacijam, društvom in družbenim 
organizacijam) predsedstvo v tem gra­
divu zavaja osnovne organizacije in 
delegate z za lase privlečenimi »argu­
menti«, polresnicami, pa tudi z navad­
nimi nesmisli. Vsebinskih razlogov 
predsedstvo ne navede. 

5.. Kandidacijska konferenca 16. 
marca ni uspešna. Debelak se ne uvr­
sti na volilno listo in do volitev sploh 
ne pride. Predsedstvo se kljub temu ne 
odloči za nov kandidacijski in volilni 
postopek. Uporabi dvojna merila: ko 
na volitvah ne uspe Puc, razpiše evi­
dentiranje, odvzame mu podporo, naj­
de protikandidaS..r ko pa ne uspe De-
belakjfoodporoftedsedstva obdrži, ne 
razpiše evidentiffiija... 

6. Volilna konferenca w aprila ne 
uspe. Debelak se sicer uvrsti na volilno 
listo, i^i^ftfeah pa^iizvol3en|«Cer je 
bil pj^fcodno razrešen funkcije pod-
predl^^p^^na katerp; je bil izvoljen 

je Občinska konferenca 
ostala^ne samo brez sekretarja, temveč 
S^^^ppdpredsednika. 

'Naan^gfflg/bi sekretar Radihovič 
^Spedseo^^^^^^SreševalaiiJ^^^Eij 
H *ie'mastalj^neizvolil\ rjo sekretarja, 
sta ẑ  ̂ klepnirngn bizariSn evidenti-
i^S^^pors i ra%^™§ebelaka^^S5 
jo še zaO t̂cua^Rutel̂ .doeo îSov kaz 

da njun cilj ni bil čimprejšnja izvolitev 
sekretarja, temveč neizvolitev Puca. 

Zakaj sta Radinovič in Peskar podpi­
rala kandidaturo Puca samo do volitev 
10. januarja? Kako to, da je v starem 
predsedstvu predsednik Peskar podpi­
ral Pucovo kandidaturo, takoj pa, ko je 
»prevzeU novo, je podporo umaknijfe 
Odgovor je enostaven. Ce bi profesio­
nalna mladinska funkcionarja (odkri­
to) nasprotovala tej kandidaturi, 
tem bi sedaj ne imeli samo sekreta||j|| 
ampak bi ne imeli niti predsednika. 
Počakati (molčati) sta morala, da jeSSI 
Puc razrešen funkcije podpre d sednill| | 
Peskar pa je s ponovno izvolitvijo za 
predsednika spet trdno zajahal konja. 
De facto je postal nekak mandata^ffl 
si lahko v »pomlajenem« predsedstvu 
po svoji volji izbi»|šekretarja. 

S kadrovsko kuhinjo sta R a d m ^ S 
in Peskar paralizirala delo občinske 
organizacije. To, kar sta zakuhala, bo 
pojedel predsednik Peskar sam. Radi­
novič je odšel novim dolžnostim napro­
ti. Žalostno je, da je mladinsko kariero 
zaključil s konferenco, na kateri j^Prft 
potem, ko z nekaterimi su ml j iv̂ m̂ p̂Ji 
tezami ju uspel — j?||Iprosto preprečila 
nadaljnje diskutiranje člana predsed­
stva Republiške • konference Stanka: 
Šalamuna. 

Kako te peripe|im spremljajo dele­
gati? Novinar ljublj£|pkega Dnevnika 
je dobro opazil, da je za delegate naj­
večja skrb, da volijo drugič, tretjič, čer 
trtic... Vsebinska vprašanja jih ne zani­
majo, pomembno jim je le to, da kon­
čno nekog|pipw§& in da nehajo hoditi 
na neuspešne konference. Kot je de^p 
Slobodan Miloševič:ijppcedura ni nič, 
važen je rezultšpMj 

To, kar mladinska organizacija po-
trebujSjniŠo volitve. Načeti S l feba-
vprašanje ragjp^j^-nosti vodstva OKlgjig 
še posebej njenih profesionalcev. Dvo­
mim, da je to konferenca-sjjtosobna na­
rediti. Ob molku mladinskih »vetera­
nov«, ki so donedavna dajali organiza­
ciji svofi^ečat, sedaj pa opravljajo »ča­
stne* nalpStje ta-dvom še močneje 
» Veterani «^s?l^^tin molko^5iE^ekti^ 
vno podpirafia zakuli^^^^^oSBiil^' 
1 i ti ko |^S^wMl^5i§P* ^SpSS^^rfj 
že jasno — do yj|atu zar$bMv^Mfei^t^ 
Skupaj s to »pdjH |^^^e^^ i}^^^^u3 
šla tu.̂ ^ppg"5ka org^^^SSaS^^KS^ 

dogaja. 
Bo prišel Veliki^rat. in naš rešil? 

^tifiro 1987 se* je na pobudoj||p^ akcija za 
v z p o d l r a ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ S ^ ^ i p g ^ e l u z S s l o v o m . ^ i M ^ S i ^ ^ ^ ^ - ^- v službi . 
človetai^ragra vsako, leto, 
na 4. a p ^ K ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ ^ p n varnosti pri d e ^ K ^ ^ ^ i ^ S n S ^ M p r a d u pode- -
lil priznania^za.v^^Si; tjtind^SsMfe 

aem. Aai nam prispevka pri zmanjše­
vanju invalidnosti mnogi ne priznajo, 
ker je sama oznaka delovni invalid ze­
lo sporna. Delovni invalidi namreč niso 
vsi tisti invalidi, ki so zaposleni v delo­
vni organizaciji, arnj||k le tisti, ki so 
postali invalidi zaradi poškodbe pri de-

[S^Pi zaradi okvare zdravja, ki je na-
|lfife zaradi dela ali pri delu samem. V 
naši Železarni delovnih jpvalidov ni 
veliko, imamo pa veliko zaposlenih in-
validov.« 

Ko govorimo o varstvu pri delu, ne 
moremo mimo zakonodaje. Do leta 
1974 je bilo to pomembno področje 
enotno urejeno z zveznim zakonom, od 
takrat pa je varstvo pri delu stvar j i f c 
publik. Čeprav je bilo tolmačeno, da 

smed republikami ne bo razliU.Mnu ni 
tako. Razlike se pojavljajo predvsem 
pri izobraževanju in periodičnih pre­
gledih ekološkinvlcazmer in delovanju 
naprav. V Sloveniji je -na primer potre­
ben preizkus znanja iz varstva pri delu 
vsaki dve leti, v drugih republikah pa 
vsako leto. S tem imajo največ proble-
impv delovne organizacije, ki imajo 
^vMa gradbišča po celi Jugoslaviji, ker 
morajo upoštevati zakone tiste republi­
ke, v kateri delajo. 

V zadnjih letih je v naSfl Železarni 
vedno bolj' prisotna tudi skrb za var­
stvo zunanjega oziroma komunalnega 
neposrljšjlho ukvarjal in se še ukvarja z 
vsemi oblikami varstva pri delu. Tako 
ga srečamo pri izdelavi sanacijskih 
programov, raznih rekonstrukcijah in 
novogradnjah ter pri izdelavi pravilni­
kov, tehnološkovarstvenih navodil in 
podobno. 

Predvsem pa je stalno aktiven in 
najbolj zvest izobraževanju iz varstva 
pri delu, zato ga že 25 let srečujemo v 
raznih oblikah izobraževanja, od usta­
ljenih uvajalnih seminarjev za novos-
prejete delavce, preko raznih tečajev, 
ki jih organizirajo železarji, delavske 
univerze in drugi, do predavanj na 
Centru srednjega usmerjenega izobra­
ževanja. 

Rezultati dela in prizadevanj Zorana 
Krejiča in celotne službe za varstvo pri 
delu so v Železatai vidni predvsem pri 
zmanjsevanju števila poškodb pri delu. 
Številke to nazorno potrjujejo: leta 
1950 se je v Železarni poškodovalo celo 
22 % zaposlenih delavcev, 1960 leta 18 
%, 1970 leta 9 %, v zadnjih letih pa ta 
odstotek niha med 6 in 8. Največji 
uspeh pa je v Železarni dosežen pri 
zmanjševanju števila smrtnih poškodb 
pri delu: od leta 1945 do 1965 se je v Že­
lezarni letno smrtno poškodovalo pet 
delavcev, od 1965 do letošnjega leta pa 
se smrtno ponesreči na leto le en dela­
vec. 

Tako so o Zoranu in njegovem delu 
napisali drugi, nas pa je zanimalo, ka­
ko o svojem delu in o priznanju raz­
mišlja sam. Takole je povedal: 

»Priznanje oziroma medaljo Zlato 
sonce sem sicer res prejel osebno, ven­
dar ga razumem kot priznanje celotne­
mu kolektivu in ljudem, s katerimi že 
toliko let sodelujem. To so delavci v 
službah predvsem tehničnega in zdrav­
stvenega varstva ter ekologije in delav­
ci s področja kadrovske dejavnosti. Ta­
ko razmišljam zato, ker sam ne moreš 
veliko narediti, če za varjgfifc pri delu 
ni razumevanja v tistem okolju, kjer se 
nevarnosti za delavčevo zdravje in ži-
vljenje^javljajo. Osnovna naloga var­
stva pri delu — varovanje in prepreče­
vanje poškodb pri delu in zdravstvenih 
okvar — je namreč stvar tistih, ki delo 
organizirajo in vodijo. 
'•;\ĵ pr-Stvo pri delu namreč niso le šte­
vilke o poškodbah, čepravnSo številke 
najbolj pretresljive, posebno ob smr­
tnih in hujših poškodbah. To dejavnost 
razumem veliko bolj široko; varstvo pri 
delu ni samo human odnos do delavca, 
ampakjpjia ta dšjavnost tudi svojo go-
spodarsjlo-ekonomsko plat. Zagota­
vljanje in ohranjevanje varnih in zdra­
vih delovnih pogojev ima tudi eSnom-
ske učinke, kot so višja produktivnost, 
manjša odsotnofpz- dela, manjša fhlKpS 
tuacija in boljši medsebojni Jijnosi. 
Analize kažejo, da je odsotnost z dela 
največja tam, Mfp.so pogoji za delo 
najbolj nevarni.Med odsotnostjo je tu­
di veliko neopravičenih izostankov in 
namišljene bolezenske odsotnosti; to^pitj; 
razumljivo, saj si človek želi vsaj kdaj 
pa kdaj uiti iz tako nevarnega okolja. 

Na žalost se varstva pri delu ne da 
naučiti, ker neko delo lahko opravimo 
na več različnih načinov. In ko se odlo­
čamo, kako bomo neko delo opravili, se J 
nam lahko zgodi, da izberemo najkraj­
šo in na videz najlažjo ali pa najcenej­
šo pot, ki pa je lahko tudi najbolj ne-, 
varna. "Tako pride do hudih poškodb 
tudi pri tistih delih in-opravilih, ki naj 
ne bi bila nevarna. Zato je izredno po­
membno, da se naučimo varnostno mi-
|||||,-to pa pomeni ločiti s&arno od jSjjf'1 

varnega in ocen^^^Bp^bblem znamo 
iflglfl ali ne. Če problema ne mor0|j|§]'v 

rešiti sami, je treba poiskati tistega, ki 
ga zna. Kajti tudi to, da si priznamo, 
da nečesa ne zmoremo sami, in poišče-
•^ftfestega, ki toSia, je varstveno ob-
itafjpije. 

Predor in obvoznica ali pa nič! 
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Delovna konferenca članov DU Jesenice 

Bogat kolorit na slikah Majde 
LUŽAR 

Jutri, v petek, 14. aprila, bodo bo 18. uri v razstavnem salonu Dolik DPD 
Svoboda Tone Cufar Jesenice odprli razstavo slik mlade akademske slikarke 
Majde Lužar. Ob otvoritvi bodo krajši glasbeni program izvajali učenci Glasbene 
šole Jesenice. 

Majda Lužar je bila rojena 2. aprila 
1963 v Ljubljani, sicer pa je doma v 
Preserjah pri Domžalah. Po končani 
gimnaziji v Kamniku je obiskovala 
Akademijo za likovno umetnost v Lju­
bljani, slikarstvo pri prof. Janezu Ber-
niku. Sedaj nadaljuje slikarsko speci-
alko na Akademiji v Ljubljani. Slikar­
ka je imela doslej tri samostojne raz­
stave, sedemkrat pa je sodelovala na 
skupinskih razstavah v različnih kra­
jih Slovenije. O njenem slikarstvu liko­
vni kritiki dr. Cene Avguštin pravi ta­
kole: 

»SLikarstvo Majde Lužar je prepoje­
no z barvo. Predmetni svet, ki ga sli­
karka vključuje v svoje kompozicijske 
zasnove, je le nosilec silovite barvne 
erupcije, ki ima svoje izhodišče v avto­
ričini podrejenosti izrazito koloristični 
stilni kategoriji. V njenem slikarstvu 
je vse podrejeno barvi: telesa, ki jih sli­
ka, vizije, ki jih nemirno razpleta po 
platnu. Barva, ki trepeta na njenih pla­
tnih, je izraz razgibanosti in nemira 
njene notranjosti. Tega nemira, ki se 
pojavlja v njenih slikarskih kompozici­
jah, ne morejo ukrotiti večkrat še tako 
statično zasnovane figure, prenaša se 
na ozadje slike, v delu telesa, v samo 
gradnjo slike ali v strukturo barvnih 
nanosov. Ob nemirnem valovanju bar­
ve postaja slikarska ploskev živa, izro­
čena mamljivemu načinu zdaj mrzlih, 
zdaj toplih barvnih tonov. 

Slikarkina simbolična moč barve 
prehaja preko njenih zgodnejših obli­
kovanih razsežnosti v čisto izpoved-
nost, ko se mora njen ratio povsem po­
drediti nemalokrat nenadzorovanim 
ustvarjalnim impulzom, ki silijo k de­
janjem in se skušajo ža vsako ceno 
uveljaviti. Njeni slikarski roki ukazu­
jejo neizprosni kazalci razpoloženj, ču­
stev in podzavestnih hotenj. Nekdanja 
jasnost oblikovanega izraza se počasi 
zabrisuje, telesa tonejo v poplavi barv­
nega slepila, trdni obrisi razpadejo. Te­
lo, rešeno materialne teže, sprosti ne­
kdaj zadrževano gibanje v novo kvali­
teto, v dinamičen polet v območje zu­
naj meje prostorsko in časovno deter­
minirane vsakdanjosti. Slikarkin 
ustvarjalni duh, ki se v svojih začetkih 

Četrta letošnja foto 
razstava v 
Radovljici 

V fotogaleriji Pasaža v radovljiški 
graščini je Fotokino klub Radovljica 
postavil že četrto letošnjo foto razsta­
vo, ki so jo odprli 7. aprila. Razstavlja 
članica matičnega kluba Justi Fink, fo-
toamater I. razreda, ki je že izpolnila 
pogoje tudi za naziv kandidat — moj­
ster fotografije. Razstava ima naslov 
Valujoča polnokrvnost barv. Na ogled 
je 25 fotografij, ki bodo gotovo prite­
gnile pozornost ljubiteljev te vrste 
umetniškega" ustvarjanja. 

Avtorica je doslej sodelovala na več 
kot stotih skupinskih razstavah in pre­
jela 43 nagrad, posebno prizanje Ljud­
ske tehnike Jugoslavije ter naslov za­
služne članice FK kluba Radovljica. 
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Brezvetrje v dolini 
Gornjesavski^ 

Na jeseniški »občini« se inten­
zivno pripravljajo na vstop v 
21. stoletje. Za začetek so si na­
bavili RENAULT 21. 

Za koliko so se nam povišale 
plače, lahko vsak posameznik 
izračuna v soboto, s pomočjo 
razpredelnice na spodnji strani 
dnevnika DELO. 

oklepa človeških dimenzij ih v opri­
jemljivih figurah išče odmeve lastne 
brezmejnosti. Slika Rdeče telo se v 
svojem silovitem gibanju izmika ze­
meljskim zakonom, postaja breztežna, 
spremenjena v simbol človekovega ne­
ustavljivega hrepenenja. 

Osnovo njenemu slikarstvu predsta­
vlja figura, obdarjena z izrazito boga­
tim koloritom. Kasneje se njene figure 
vedno trsneje ogrinjajo s plaščem 
barvnega simbolizma. Dinamika v sli­
kah se stopnjuje, oprijemljiva pred-
metnost se umika čistoči na moč barve 
oprtega notranjega izraza.« 

Slike akademske slikarke Majde Lu­
žar bodo v razstavnem salonu Dolik na 
ogled do vključno 26. aprila. Salon je 
odprt vsak dan, razen sobot popoldan 
in nedelj, od 9. do 12. ure in od 16. do 
19. ure. 

^^^0%kega obdobja svojih članov. 
Te dej avnoW ijf^učuj e j o v aktivnop^ 
lo kar precejšnjfiiftevilo članov. 

Moški pevski žjrgr'je prisoten- na 
vseh prireditvah, zvesto spremltja- čla­
ne na njihovi zadnji potu Krožek ro­
čnih iejvključuje kar 36 članic; v letu 
1988 je prejel priznanje Zveze društev 
upokojencev občine Jesenice ter pri-
t̂janje Sveta za družbenoekonomski 

položaj ženski pri OK SZDL Jesenice. 
Zensk^.telovadna sekcija ima že 40 
članic, ki se redno udeležujejo telovad­
be, občasno organizirajo družbene ve­
čere; ženske imajo tudi svojo balinar­
sko ekipo. 

Moški člani se rekreativno ukvarjajo 
z balinanjem, kegljanjem na asfaltu, 
strelstvom, šahom iresmučanjem. Kot 
športniki dosegajo primerne rezultate, 
nastopajo pa doma in izven občine. 
, V lanskem letu so imeli štiri izlete, 
na katerih je bilo kar_>249 članic in čla­
nov. V počitnišph domovih je v letu 
1988 bivalo 140 članov, od teh kar 72 v 
Biogradu in Crikvenici. 

Pevski zbor nastopa na raznih sreča­
njih pevskih zborov in ima tudi teden­
ske vaje; tako skrbi za kvaliteto petja. 

V programskih smernicah predvide­
vajo naslednje: Ob praznovanju 60-le-
tnice mesta Jesenice se bo društvo 
vključilo z vsemi dejavnostmi na kul­
turnem, športnem in rekreacijskem 
področju. Povečali bodo aktivnosti za 
pridobivanje članstva in reševanje so­
cialnega stanja članov. V letošnjem le­
tu bodo sprejeli člane pobratenega DU 
Trbovlje, v tednu upokojencev, ki bo v 
oktobru bodo povečali aktivnost na 
vseh področjih dela. Spomnili se bodo 
tudi tistih članov, ki bodo letos stari 80 
in več let. 

V okviru finančnih možnosti bodo 
pospešili izletniško dejavnost, člani 
raznih športnih panog bodo sodelovali 
na tekmovanjih v občini in izven nje. 

Seveda se bo vsa ta dejavnost v dru­
štvu lahko razvijala samo s sodelova­
njem čim večjega števila članov ter z 
omejenimi finančnimi sredstvi, kolikor 
jih bodo lahko spravili skupaj. 

Dejstvo, da je bilo na občnem zboru 
dosti članov, daje društvu možnost za 
nadaljnjo aktivnost. 

Slikarka Helca Krasnik iz 
Trbovelj razstavlja na 

Javorniku 
V petek, 7. aprila, so v razstavnem prostoru Viktorja Gregorača DPD Svobo­

da France Mencinger Javornik-Koroška Bela s krajšim kulturnim programom 
odprli samostojno razstavo slikarke Helce Krasnik, članice likovne sekcije Relik 
(revirski likovniki) DPD Svoboda — center Trbovlje. Slikarsko je predstavil 
predsednik Zveze kulturnih organizacij Jesenice Joža Varl,ki je med drugim de­
jal: 

»Znanstveniki pravijo, da poprečen 
človek gleda, ne da bi videl. Slikar pa 
vidi, to je, njegovo oko, ki je nasajeno 
na njegovo srce, bere globoko v bistvu 
narave, kajti pri slikarju mislijo oči. Te 
danosti šo bile dane tudi slikarki Helci 
Krasnik. Že v rani mladosti se je preiz­
kušala v risanju in slikanju, vendar ta­
krat ni imela možnosti, da te svoje da­
nosti in talent izpopolnila s strokovnim 
znanjem. Slikar namreč, kakor vsak 
drugi stvaritelj, potrebuje tehniko, se 
pravi znanje, ki si ga pridobi z uče­
njem, vajo in izkušnjo. Ni dovolj imeti 
samo talent in stvariteljsko domišljijo, 
potrebna sta tudi tehnika in spretnost. 
In tega se je Helca Krasnik še kako za­
vedala in zato je bila med pobudniki in 
ustanovitelji likovne sekcije Relik, 27. 
junija 1963. 

Združili so se likovni zanesenjaki, ki 
so vedeli, da se le organizirani lahko 
dokopljejo do potrebnega likovnega 
znanja in seveda rudi do uveljavitve. 
Do tega so jim z različnimi izobraže­
valnimi oblikami pomagali akademski 
slikarji Janez Knez, Milan Rijavec, 
Leopold Hočevar in Franc Kopitar, ki 
so bili tudi njihovi mentorji in sveto­
valci. Za to pa je bilo potrebnega veliko 
truda in odpovedovanja pa tudi opazo­
vanja življenja in sveta, kar je izhodiš­
če slikat&Ksfn; 

Aktivna prisotnost v Reliku in | ^ 
stra likovna produkcija, zlasti v akva­
relu in olju slikarke Helce Krasnik, pa 
dokazujejo njeno veliko ustvarjalno 
zagnanost in čustveno zanesenost, pa 
tudi vero vase. Relik je s svojo pro­
gramsko izobraževalno in razstavno 
dejavnostjo Helci Krasnik pomenil ve­
lik izziv in pobudo, pa tudi pogoje delo­

vanja. Znanstveniki namreč pravijo, 
da stvariteljsko delo, kakršno je tudi 
slikarstvo, rabi oploditve tudi od zunaj, 
to je od družbe in narave. Oboje je sli­
karka dobila v svojem Reliku in v šte­
vilnih slikarskih kolonijah in ex tem-
porih v Izlakah, Seliščih, Zavrhu — Le­
nartu, Novem mestu, Dudovici in dru­
god, med najbolj rednimi udeleženci 
pa je bila tudi v obeh slikarskih koloni­
jah, ki potekata v jeseniški občini, to je 
planinskih slikarskih kolonijah Vršič 
in Vrata. 

Veliko lepih stvari nastaja v razli­
čnih stiskah, najsibo gospodarskih, 
osebnih in drugih. Tudi Helca Krasnik 
je svoje življenjske travme in stiske 
premagovala z likovno ustvarjalnostjo, 
s slikanjem krajine, domačih zaselkov, 
stare arhitekture in drugega, z lepota­
mi, ki jih je zaznavalo njeno občutljivo 
oko. 

Izj emno ustvarj alno zagnanost sli­
karke Helce Krasnik dokazuje tudi 
prisotnost njenih slik na razstavah. 
Več kot stokrat je sodelovala na sku­
pinskih razstavah Relika, na kolonij-
skih razstavah, pa tudi slovenskih pre­
glednih razstavah, za katere velja stro­
ga selekcija. Več kot dvajsetkrat je 
razstavljala samostojno in tako so nje­
ne likovne stvaritve lahko gledali v šte­
vilnih razstaviščih v ožji in širši domo-
vinmi,i|Da tudi v zamejstvu, na Polj­
ske m,:pS|M Fohnsdorfu, Leob-
nu,. Knittelfeldu in drugje. 

V slikah Helce Krasnik se odražata 
spontana, stvaritgljska silar^n čustvena 
obarvanost in zato šo njene slike vred­
ne vsega spoštovanja. ."Šjjizstavljeni 
akvareli, zlasti krajine, pa dokazujejo 
tudi njeno slikarsko zrelost.« 

Dolikovci razstavljajo 
na Ravnah na Koroškem 

Ivanka Arzenšek, Danica dr. Bem Gala, 
•Franc Berce, Branko Čušin, Jože Dak-
iškofler, Anton Drab, Stanka Golob, Jan­
ko Kovošec, France Kreuzer, Pavle Luž-

%&ky Tine A\?arkež, Ana Mlekuš Višnar, 
Si&vimir Mihajlovic, Anton Modrijan, 
^$kia Reichman, Rudi Reichman, Marko 
Rolc; Draga SokJu^Tone Tomazin, Franc 
Vandot, Cveto Velikajne in Marjan Žida-
nek. - SS&AN' 

' Prp konkretizaciji programskih usmeritev Občinskega komiteja ZKS 
Jesenice smo si kot eno izmed nalog zastavili ustvarjanje ambienta m po­
trebne družbene klime za nastanek inovativne misleče družbe. Ena izmed 
aktivnosti je bila tudi obravnava problematike Male enote gospodarstva. 
Namen ̂  obravnaf«í*3e b^wsspè^e^p^fesov prestrukturiranja gö^O 
darstva. Pobuda je dobila podporo, vendar se zatika pri operativni izvedbi 
takih postopkov. Za strokoven m organiziran pristop se je odločila Železar­
na Jesenice, kot zunanji sodelavci pa sodelujejo strokovnjaki podjetja YU-
GEA. Izkoristili smo njihovo prisotnost in jih povabili k sodelovanju. 

V sklopu izobraževanja in usposabljanja članov občinskega komiteja, 
vod s te v OO Z K in vs eh zai ntereširanih ob čano v vas vab i mo na pr edava n j e 

možnosti in pogoji razvoja poslovnih inkubatorjev 
(valilnic novih podjetij) — ekonomsko podjetniški vidik. 

Seminar bo četrtek, 13. aprila, v sejni dvorani Skupšči­
ne občine Jesenice, s pričetkom ob 16. uri. 

Uvodno temo bosta podala dr. Aleš Vahčič (Ekonomska fakulteta B.Ki­
drič v Ljubljani) in Iztok Kremser, strokovni sodelavec YUGEE. 

ÖKZKS 

Srečanje otroških in mladinskih pevskih 
zborov 

Letošnje srečanje otroških in mladinskih pevskih zborov jeseniške 
občine, v organizaciji Zveze kulturnih organizacij Jesenice, bo v petek, 14. 
aprila, ob 19. uri v dvorani Gledališča Tone Cufar Jesenice. Nastopili bodo: 

— otroški pevski zbor Glasbene šole Jesenice, zborovodja Jože Hu-
merca, 

— dva otroška in mladinski pevski zbor ŠKD Prešernov rod Osnovne 
šole Gorenjskega odreda Žirovnica, zborovodkinja Darja Kolenc, 

— mladinski pevski zbor ŠKD Ježkov rod Osnovne šole Karavanških 
kurirjev NOB Koroška Bela, zborovodja Davorin Rostohar. 

mladinski pevski zbor ŠKD Osnovne šole Tone Cufar Jesenice, 
zborovodkinja Marija Reichman, 

— otroški in dva mladinska pevska zbora ŠKD Osnovne šole Prežihov 
Voranc Jesenice, zborovodkinji Stanka Mencinger in Mira Mesaric. 

Skupaj bo nastopilo okrog 500 pevk in pevcev. Vstop je prost. 

Srečanje folklornih skupin jeseniške 
občine 

Zveza kulturnih organizacij Jesenice v sodelovanju z DPD Svoboda 
France Mencinger Javornik-Koroška Bela organizira v petek, 21. aprila, ob 
19. uri v dvorani Doma Julke in Albina Pibernika na Javorniku srečanje 
folklornih skupin občine za leto 1989. Nastopile bodo: 

— folklorna skupina Društva upokojencev Javornik-Koroška Bela; 
— starejša folklorna skupina KUD Jaka Rabič Dovje -Mojstrana; 
— starejša pionirska, mlajša pionirska in otroška folklorna skupina 

Šolskega kulturnega društva Prešernov rod Osnovne šole Gorenjskega 
odreda Žirovnica; 

— otroška folklorna skupina Rute — Martuljek KUD Podkoren. 
Vstop je prost, vljudno vabljeni! 

XVI. Mednarodni festival amaterskega 
filma — Jesenice od 20. do 22. aprila 

—. Pod pokroviteljstvom.Skupščine" občine Jesenice, Konference osnov­
nih organizacij zveze sindikatov Železarne Jesenice in Zveze kulturnih or­
ganizacij Jesenice bo od 20. do 22. aprila na Jesenicah potekal XVI. Med­
narodni festival amaterskega filma. Festivalske projekcije filmov bodo v 
dvorani Gledališča Tone Cufar Jesenice, in sicer: 

— 20. aprila ob 19. uri z otvoritvijo festivala, 
— 21. aprila ob 16. in 19. uri in 
— 22. aprila ob 18. uri z zaključkom festivala in podelitvijo nagrad in 

priznanj. 
Na vseh projekcijah bodo prikazani najboljši dokumentarni, igrani, 

žanrski, animirani in planinski filmi, ki jih je izbrala posebna žirija. V fe­
stivalskih projekcijah sodelujejo filmi iz petnajstih evropskih in izvene-
vropskih držav, poleg filmov iz Slovenije in ostalih jugoslovanskih repu­
blik in pokrajin. 
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Člani Društva upokojencev Jesenice so se zbrali na redni letni l o ^ ^ ^ ^ ^ ^ f 
namenom, da bi pregledali delo. društva v letu 1988 ter sprejeli program za leto 

Predsednik društva Ivan Voh je po-
zdrayi|£j?rišotne in goste: delegate so­
sednjih, ̂ društev^pokojencevm gosta 
iz sosednje Koroške ter delegacijo iz 
pobratenega društva iz Trbovelj. 

O delu društva je poročal Jože Ve-
har. V DU Jesenice je bilo koncem leta 
1988 včlanjeno kar 1.403 upokojencev, 
od tega 819 starostnih upokojencev, 
236 invalidskih in 348 družinskih upo­
kojencev; od skupnega števila članov 
je 60 % žena. V letu 1988 se je število 
članov povfilalo za l |p5 %, v prvih treh 
mesecih letos pa se je vpisalo že 66 no­
vih članov. Prevladujejo upokojenci 
Železarne, saj jih je kar 806; tu so všte-

društvu pafee več let pogrešata 
upokojence iz vrst delovne inteligence. 
Včlanjenih je le približno 60 % vseh 
upokojencev na Jesenicah, zato si je 
društvo tudi na tej konferenci zadalo 
nalogo, da vključi v svoje w§ste čim več 
upokojencev. 
' Upravni odbor je imel v letu 1988 kar 
11 sej, na katerih je razpravljal o 17 za­
devah. Delo društva se da|aža tudi v 
kulturni in zabavni dejavnosti, izletni-
štvu, v športni dejavnosti ter krožku 
ženskih ročnih del. Osnovni cilj vseh 
teh dejavnosti je popestritev "tretjega 

V petek, 7. aprila, soVvUkovnem salonu 
koroške osrednje knjfënice Dr. Frapc. 
Sušnik na Ravnah iM-^iforoškem odprli 
skupinsko razstavo. sJm$anoV J3|Oynega ;: 

kluba Dolik 3M*D ̂ « o r f a Tone Ëpife 
Jesenice. S to ra^^vo je ponovno ohao-

; vijeno pred jfejt$ zelo r e tu^ jâ^ lo vanje 
na likovnem podraioju med dvema sft̂ fe 
zarskima krâierna. "'^*'^P^^^^^^^fj^^^*^;' 

Na razstavi se s sVwmi deli predsta­
vljajo: Janez Anr&roralç, Rudolf Arh, 

V petek, 7. aprila, je bila v sklopu fe-
stivala^.Kosovipfaščini odprta razsta-. 
va Slovenski nemi film 1905-1938. Raz­
stavo je pripravil Slovenski gledališki 
in filmski muzej iz Ljubljane in bo 
odprta do 22. aprila. V petek in soboto 
pa je v klubskih prostorih Odeona de­
lala tudi žirija festivala. Žirija v sesta­
vi Gašper Stare, TV snemalec iz Pre-
valj, Marija Perat, predavateljica za 
umetnostno zgodovino z Jesenic, Na-
ško Križnar, etnolog iz Kranja, in Tone 
Konobelj, kustos Tehničnega muzejapf:-
Jesenic je v sklafes pravili Mednarod­
nega združenja amaterskih filmskih in 
fŠjjplp festivalov pregledala in ocenila 
|PW'lmov iz 15 držav. Filmi so prispeli 
| i i&strije (3), BelgijeM, BolgaSfge (7), 
ČSSR (4), Finske (2)jJ|alije (4), Kana­
de (1), Madžarske (ŽfcVNemške demo­
kratične republike ̂ ^^Nizozemske.;p:), 
Poljske (2), Španijej|M.§vice-^LfVe­
zne republike Nemčije (12) in J^g^sla-

Žirija je odločila/ da nagrade prej- '. 
mejo:'V zvrsti igranja filma je prvo 
nagrado in zlato pla^™[Ž"eleza^^e"jel 
fiiih Tevžej, film;..t;^^^^^ln^^Ser^ 1 

jev i^-Ceiovca IgramS Îm Tevžej je 

Letošnji 16. mednarodni festival amaterskega filma, ki ga organizira ZKO 
Jesenice v izvedbi jeseniške filmske skupine Odeon, je že v polnem teku. 

Grand prix 
za igrani film Tevžej 

prejel zlato plaketo tudi za najboljši 
scenarij in režijo, spominsko nagrado 
Silvo Valentar za najmlajšega avtorja 
in prehodno nagrado Grand prix kot 
najboljši film letošnjega jeseniškega 
festivala. Druga in tretja nagrada pri 
igranem filmu nista bili podeljeni. 

Med dokumentarnimi filmi je zlato 
plaketo Železar dobil film Van nabij 
Bekeken iz Belgije; ta film je prejel tu-
di zlato plaketo Železar za najboljšo 
kamero. Srebrno plaketo Železar je ži­
rija dodelila filmu Alerte rouge, prav 
tako iz Belgije, bronasto plaketo Žele­
zar pa sta dobila italijanska dokumen­
tarca Uomini in Gentleman. 
^Sa animirani film zlata plaketa ni bi­
la podeljena, srebrno plaketo je prejel 
film Er iz ZRN, bronasto plaketo pa sta 
prejela filma Intolérance iz Finske in 
Aies wSÉbêre sei praktisca sitzkunst iz 
Švice, j fcb i 
•̂5^pdi med eksperimentalnimi filmi 

prva nagrada ni bila podeljena, drugo 
nagrado je žirija prisodila madžarske­
mu filmu Kakowy-Koakok, tretjo na­
grado pa za film Odjuga Kinoklubu 
Mavrica iz Radomelj. 

Loj ze Kerštan 



Zvonetu Laburi 

Pred nekaj dnevi smo se poslovili od 
našega prijatelja Zvoneta Labure. Bil je 
toliko z nami in naš, da nam ob misli 
nanj zaživi tudi del naše preteklosti, ki 
je bila v mnogočem povezana z njego­
vim delom in življenjem. Ni se težko, 
spomniti vseh lepih dni in trenutkov in 
vseh težav, ki smo jih doživljali in 
preživljali s prijateljem, človekom in so-
borcem na številnih bojnih poljih: pri 
delu, športu, pri družbenih delih ali pri 
zasebnih opravilih in srečanjj^p^ 

Zvone Labura je bil eden prstih, za 
katerega bi lahko napisali knjigo o 
vsem, kar je počel, o vsem, za kar se 
je boril in izgoreval: za moč in napre­
dek svojega slovenskega naroda, za 
napredek socialistične družbe in pred­
vsem za lepše in boljše življenje delav­
ca proizvajalca. Te vrline si je pridobil 
že v rani mladosti, ko se je kot mlade­
nič in kovinarski vajenec pred 2. sveto­
vno vojno srečeval s takratnimi znani­
mi jeseniškimi delavci revolucionarji. 
Zato se je že takrat kot skojevec zapi­
sal med borce za drugačen družbeni 
red in za socializem. Tak je Zvone ostal 
vse svoje življenje. 

Po končani vajeniški šoli so ga oku­
pacijske sile mobilizirale, a je kmalu 
pobegnil in se spomladi leta 1944 pri­
družil partizanskim borcem na Gorenj­
skem. Po osvoboditvi se je takoj zapo­
slil med jeseniškimi železarji. 

Njegova delavnost in prepričanje, da 
je cilje v življenju moč doseči le s trdim 
in zavzetim delom, sta'ga peljala preko 
številnih družbenih zadolžitev, ki jih je 
vse opravljal izredno zavzeto in delo­
vno, tako v sindikalni organizaciji kot v 
Zvezi komunistov. Več let je bil Zvone 
Labura vnet, strog, tudi razumevajoč 
pedagog za praktičen pouk v delavni­
cah Metalurške industrijske šole. 
Vzgajat je mlade strokovne delavce, ki 
danes opravljajo najodgovornejša dela 
pri vzdrževanju železarne. To so bile 
generacije kovinarjev, kakršnih današ­
nje šole ne znajo več izučiti. 

V tem času se je tudi zavzeto lotil 
lastnega izobraževanja. Dokončal je 
večerno tehniško šolo na Jesenicah in 
pre vzel delo vne naloge obra to vodja 
Žebljarne, kjer je vztrajal skoraj 14 let. 
To je bil zanj velik izziv. Prevzel je 
obrat z zastarelimi transmisijskimi po­
goni žebljarskih strojev, ves notranji 
transport pa je potekal na ozkih tirih z 

vozički, ki so jih potiskali delavci. Vsa 
proizvodnja je šla samo preko rok ljudi 
brez pomožnih dvigal. Sodobnejši iz­
gled sedanje Žebljarne je predvsem 
njegovo delo. S stalnimi inovacijami in 
izumi je bil tudi izredno aktiven in 
uspešen novator. Njegovi novatorski 
izdelki nas še danes spremljajo pri na­
šem delu. Za vse storjeno smo mu so­
delavci Žebljarne iz srca hvaležni. 

Zvone je bil človek akcije. Rad je 
preživljal prost/ čas med mladino. Nad­
vse je ljubil letalstvo. Prva povojna leta 
ga je pritegnil v jeseniški aeroklub pio­
nir letalstva na Gorenjskem, Izidor Ru-
čigaj. S takratnimi entuziasti so uredili 
lesko letališče, organizirali postavitev 
hangarja in leta 1956 ustanovili gorenj­
ski letalski center, današnji Alpski le­
talski center v Lescah. Vse do svoje 
upokojitve je Zvone aktivno delal v 
upravnem odboru letalskega centra, v 
letih 1966—71 pa je bil tudi predsednik 
sveta centra in v veliki meri nosil bre­
me organizacije 10. svetovnega prven­
stva v padalstvu, ki je bilo leta 1970 v 
Lescah. Letet je tudi sam, bil je motor­
ni pilot, a je letenje opustil, ker je bilo 
veliko več dela za funkcionarje, za pre­
življanje centra. Prav to je bilo v veliki 
meri na njegovih ramah. 

Letalci smo Zvonetu hvaležni za veli­
ko pionirsko delo in za temelje našega 
letalskega centra, na katerega smo za­
res ponosni. 

Z Zvonetom sva bila prijatelja: pri 
delu v Žebljarni kot sodelavca in na le-
škem letališkem travniku kot letalca. 
Bilo je pred dvema letoma, travnik poln 
cvetja je dehtel in omamljal. Pogovarja­
la sva se in občudovala prelepa bela 
jadralna letata. Vzdihnil je in rekel: »Oh, 
to prečudovito življenje s temi belimi 
pticami Take so kot orhideje. Ko bi bil 
danes mlad, bi se zapisal samo tetah 
stvu!« 

Tako je ljubil prelesti sinjega neba 
do konca svojih dni in vem, da mu je 
bilo pri tem lepo. Še nas je nekaj, mla­
dih kar veliko, ki ljubimo nebo tako, kot 
ga je on. Ko spet poletimo, bo Zvone z 
nami. Pozdravljale ga bodo bele orhi­
deje, ko bodo preletavate njegovo go­
milo. 

Zvesto bomo hranili to, kar skupaj 
smo gradili! Kaj dolg je naš, vemo! 

Leon Mesaric 

DEŽURNI TRGOVINI 

V soboto, 15. aprila, bosta 
na Jesenicah od 8. do 19. ure 
odprti trgovini: 

ROŽCA na Plavžu, Jesenice, 
Titova 79, in 

DELIKATESA Kasta 1, Je-
senice, C. Železarjev 20. 

Kaj bomo gledali v kinu 

DEŽURNA LEKARNA 

V aprilu je za občini Rado­
vljica in Jesenice dežurna le­
karna na Bledu. 

Razstavni salon 
DOLIK Jesenice 

V razstavnem salonu Dolik 
DPD Svoboda Tone Čufar Jese­
nice je do vključno 26. aprila 
odprta razstava slik akademske 
slikarke Majde Lužar. 

Salon je odprt vsak dan, razen 
sobot popoldan in nedelj, od 9. 
do 12. ure in od 16. do 19. ure. 

Vabilo 

Vljudno vabimo člane na let­
no skupščino Turističnega dru­
štva Jesenice, ki bo v petek, 21. 
aprila, ob 17. uri v Osnovni šoli 
na Koroški Beli. 

Upravni odbor 
TD Jesenice 

Predavanje v domu 
Društva upokojencev 

Jesenice 

Društvo upokojencev Jeseni­
ce vabi v soboto, 22. aprila, ob 
17. uri na zanimivo predavanje 
prof. Rada Hočevarja S poti po 
Jugoslaviji. Predavanje bo 
spremljano z barvnimi diapozi­
tivi. 

Na predavanje so vabljeni vsi 
člani društva in njihovi svojci. 

Servis na Hrušici 
Na Hrušici 195 je Rudi Trošt 

odprl servis za popravilo vseh 
vrst gospodinjskih aparatov in 
električnih strojev ter izdelavo 
instalacij. Popravila opravlja tu­
di na domu.-' 

Z A H V A L E 
Ob nenadni izgubi dragega moža, 

očeta, starega očeta, brata, zeta, tasta 
in strica 

MARJANA CANKARJA 

se svojci iskreno zahvaljujemo vsem 
sorodnikom, sosedom, prijateljem, 
znancem ter njegovim nekdanjim so­
delavcem za izrečena ustna in pisna 
sožalja, za podarjeno cvetje in denarno 
pomoč. 

Še posebno se zahvaljujemo dr. La­
hu in osebju kirurškega oddelka Bolni­
ce Jesenice za nesebično pomoč in za 
njihov trud, da bi ga ohranili pri življe­
nju. 

Za denarno pomoč najlepša hvala tu­
di vsem sodelavkam in sodelavcem po-
novčnega gospodarstva) materialnega 
gospodarjenja in priprave dela stroj­
nih delavnic Železarne Jesenice ter ta­
bornikom Špikovega odreda Blejska 
Dobrava. 

Iskreno hvala tudi Društvu upoko­
jencev Javornik-Koroška Bela, govor­
niku Jaku Svetini za ganljive poslovil­
ne besede, žirovniškim pevcem za za­
pete žalostinke ter župniku za pogreb­
ni obred. 

Hvala vsem krajanom Blejske Do­
brave, ki so ga v tako velikem številu 
pospremili na njegovi prerani zadnji 
poti. 

Vsi njegovi 

Društvu upokojencev Javornik-Ko­
roška Bela se iskreno zahvaljujem za 
čestitko ob mojem jubileju. 

Anica Mavric 

Društvu- upokojencev Javornik-Ko­
roška bela se iskreno zahvalj^em za 
čestitko za moj rojstni dan. 

Julij ana ^glpntar 

Ob izgubi dragega moža, očeta, sta­
rega očeta in tasta 

KARLA ČOPA 

se zahvaljujemo vsem sorodnikom, 
znancem, sosedom. Obrtnemu združe­
nju Jesenice in upokojencem društva 
Javornik-Koroška Bela za izrečeno pi­
sno in ustno sožalje, za podarjeno cve­
tje in denarno pomoč. 

Enako se zahvaljujemo sodelavcem 
iz Železarne — materialno gospodarje­
nje, TIDN in Komerciala, sodelavcem 
Gradbinca in Rožce, pevcem za zapete 
žalostinke in župniku za obred. 

Še enkrat vsem in vsakemu posebej 
iskrena hvala! 

Vsi njegovi 

Društvu upokojencev Javornik-Ko­
roška Bela se najlepše zahvaljujeva za 
čestitki ob najinem prazniku in yan31 
želiva še vnaprej mnogo uspeh^^fo 

Angela in Ivan Ličof 

Sindikalni organizaciji obrata Elek­
trode se zahvaljujem za darilo ob -upo­
kojitvi in jim želim še veliko uspeha 
pri delu. 

B Äaricäca Urbas 

Društvu upokojencev Javornik-Ko­
roška Bela se zahvaljujem za čestitke 
ob rojlpiem dnevu injjjm želim še veli* 
ko uspeha pri nadaljnjem delu. 

Franc Gor?š̂ .!r\ 

Društvu upokojencev Javornik-Ko­
roška Bela se najlepše zahvaljujem za 
čestitko ob mojem, rojstnem dnevu. 

Blaž Petač. 

Delavcem odpreme HV Jesenice in 
avtoprevoznikom se zahvaljujem za 
darilo ob odhodu v pokoj in jim želim 
še veliko zdravlja in medsebojnega ra­
zumevanja. Se enkrat hvala za darilo, 
ki mi bo drag spomin. 

Halim Pašič 

Društvu upokojencev Javornik-Ko­
roška Bela se iskreno zahvaljujem za 
čestitko ob mojem osebnem prazniku 
in vam želim še veliko delovnih uspe­
hov. 

Fani Šoberl 

Odboru skupnosti borcev 7. SNUB 
Franceta Prešerna in Društvu upoko­
jencev Javornik-Koroška Bela se za­
hvaljujem za čestitke ob mojem ži­
vljenjskem prazniku. 

Ivan Tušar 

Sindika&u organizaciji Transporta 
se zahvaljujem za denarno pomoč v ča­
su moje bolezni. 

Avdo Hatič 

Osnovni organizaciji sindikaja-elek-
Jplfeehiontnih delavnic se najlepše za­
hvaljujem za denarno pomoč v času 
.mojega bolovanj^.^' 

Anton Rebolj 

Krajane na območju Javorni-
ka obveščamo, da smo začeli z 
zemeljskimi deli in z zračnim 
kabelskim razvodom po progra­
mu izgradnje omrežja kabelske 
televizije na Javorniku. 

Po izdelanem projektu je mo­
žno zagotoviti še nekaj priključ­
kov, zato do 15. aprila veljajo še 
prvotni plačilni pogoji za pri­
stop. 

Vse podrobnejše informacije 
dobite na sedežu krajevne skup­
nosti Javornik-Koroška Bela. 

radio tri glav Jesenice 

89,8 Mhz — slišnost: Jesenice 
96.7 Mhz — slišnost: Bohinj 
96.8 Mhz — slišnost: Gornjesavska dolina 
96,0 Mhz in 87,7 Mhz - slišnost: Rado­
vljica, Kranj, Domžale, Kamnik in Beži­
grad 

Petek, 14. aprila: 
16.00 — Obvestila; 16.05 — Pregled kul­

turnih in športnih dogodkov ob koncu 
tedna; 16.30 — Domače novice; 16.45 — 
Minuta za varčevanje z energijo; 17.00 — 
Kamen spotike: Prah iz jeseniške žele­
zarne., Kako do izgubljenega računa? 
17.45 — Obvestila; 18.00 — Čestitke po­
slušalcev in EP; 18.40 — Povabljeni ste; 
18.55 — Zaključek programa. 

Sobota, 15. aprila: 
16.00 — Obvestila; 16.30 — Domače no­

vice; 16.45 — Minuta za varčevanje z 
energijo; 16.47 — Moja je lepša kot tvoja, 
zabavna glasbena oddaja z lestvico na-
rodnozabavne glasbe; 17.45 — Obvestila; 
18.00 — Čestitke poslušalcev in EP; 18.55 
— Zaključek programa 

Nedelja, 16. julija: 
11.00 — Mi pa nismo se uklonili: Prvo-

aprilska noč črnorokcev na Jesenicah le­
ta 1944; 11.30 — Obvestila; 12.00 — Ne­
deljsko popoldne — vmes čestitke poslu­
šalcev. Minuta za varčevanje z energijo 
in EP. 

Ponedeljek, 17. aprila: 
16.00 — Obvestila; 16.30 — Domače no­

vice; 16.45 — Minuta za varčevanje z 
energijo; 17.00 — Aktualno; 18.00 Če : 

stitke poslušalcev in EP; 18.15 — Športni 
pregled; 18.40 — Minute za resno glasbo; 
18.55 — Pregled dogodkov jutrišnjega 
dne in zaključek programa 

Torek, 18. aprila: 
16.00 — Obvestila: 16.30 Domače novi­

ce; 16.45 — Minuta za varčevanje z ener­
gijo; 17.00 — Rekli so -17.30 — S čajem 
ob pot šestih; 18.00 — Čestitke poslušal­
cev in EP; 18.40 — Novosti iz zabavne 
glasbe; 18.55 — Pregled dogodkov jutriš­
njega dnein zaključek programa.' 

Sreda, 19. aprila: 
16.00 — Obvestila; 16.30 — Domače no­

vice; 16.45 — Minuta za varčevanje z 
energijo; 17.00 — Aktualno; 18.00 — Če­
stitke poslušalcev in EP; 18.35 — Novice 
iz narodnozabavne glasbe; 18.55 — Pre­
gled dogodkov jutrišnjega dne in zaklju­
ček programa 

Četrtek, 20. aprila: 
16.00 — Obvestila; 16.30 — Domače no­

vice; 16.45 — Minuta za varčevanje z 
energijo; 17.00 — Kako se v Kranjski Go­
ri pripravljajo na letno turistično sezono; 
17.45 — Aktualno; 18.00 — Čestitke po­
slušalcev in EP; 18.35 — Vedno zelene 
melodije; 18.55 — Pregled dogodkov ju­
trišnjemu dne in zaključek programu 

Obvestilo KS Hrušica 
Krajane obveščamo, da zbiramo do vključno 17. aprila naknadne pri­

jave za ureditev individualnih PIT priključkov. 
Podpis pogodb bo predvidoma v dneh od 17. aprila do 15. maja 1989. 

Cena priključka oziroma delež posameznika za izgradnjo PTT priključka 
je petkratni prispevek SIS je sedaj 1.160.000 dinarjev. 

Cena velja na dan podpisa pogodbe, skrajni odplačilni rok pa je 12 me­
secev. Prvi obrok, plačljiv najkasneje. 14 dni po podpisu pogodbe, znaša ce­
no celotnega prispevka SIS, ostali posamezni obroki pa razliko in se reva­
lorizirajo v skladu s stopnjo inflacije. 

Za vse interesente bomo preverili možnost priključitve, KS pa je za­
dolžena tudi za urejevanje zemljiških zadev. * 

Krajani, ki bodo preselili PTT priključek, so oproščeni enkratnega pla­
čila prispevka SIS. 

Zbiranje prijav in podpis pogodb bo v navedenem obdobju vsak pone­
deljek, sredo in petek v pisarni KS Hrušica, v času uradnih ur. 

Možnost priključitve je v letu 1991. 
Ob podpisovanju pogodb bodo na KS zbirali tudi interesente za satelit­

sko televizijo. 

Vpisovanje otrok v vrtec za šolsko leto 
1989/90 

Vzgojnovarstvena organizacija Jesenice obvešča starše predšolskih 
otrok, da je redno vpisovanje otrok v W O Jesenice za šolsko leto 1989/90: 
24., 25. in 26. aprila in 3., 4. in 5. maja 1989 

v enotah Angelce Ocepek, 
v enoti Julke Pibernik, 
v enoti Cilke Zupančič. 
Starši naj prinesejo s seboj rojstni list. 
Čas vpisovanja: 

vsak dan od 8. do 14. ure, 25. aprila in 4. maja pa do 16. ure. 
Vpisovali bomo v naslednje programe vzgoje in varstva: 
1. Dnevno varstvo 
— dopoldan od 5. do 15. ure 
— popoldan od 13. do 19. oz. 20. ure 
— izmenično varstvo (en teden dopoldan, en teden popoldan) 
— od 8. do 12. oz. 13. ure 
— od 12. do 15. ure 
2. Skrajšan program: 
— 420-urna priprava na osnovno šolo 
— 80-urni program Cicibahove urice. 

Zanimiva razstava v Šivčevi hiši 
V Šivčevi hiši v Radovljici je do 2.maja odprta razstava ilustracij aka­

demskega slikarja Daniela Demšarja, ki prikazuje avtorjevo desetletno de­
lo na tem področju. 

Razstava poleg ilustracij vsebuje tudi vse doslej ilustrirane knjige še 
mladega avtoria razen Bitenčevih Polžkov, ki jih nismo prejeli, nekatere 
med njimi pa obiskovalci razstave lahko tudi kupijo: Med bogovi in demoni 
Alenke Goljevšček, Igranje, besedne čarovnije Berte Golob, Pasjo zložen­
ko ftlarjana Krambergerja in Medo, ali se muhe bojiš Jožeta Ovna. 

Razstava je izredno primerna za najmlajše in osnovnošolske otroke, 
enako privl^Sna pa je lahko tudi za odrasle. 

Muzeji radovljiške občine 
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KIlCO ŽELEZAR 
14. aprila, amer. barv. policij, thril-

^ ' f i l m P |^gP»IO ob 16. in 18. uSË-s 
Ob 20. uri premiera amer. barv. trde 
erotike VOYAER. Film ni primeren 
za otroke! 

15. aprila, amer. barv. policij, thril­
ler film PRESIDIO ob 16. in 18. uri. 
Ob 20. uri premiera amer. barv. ko­
medije TRIJE MOŠKI IN DOJEN­
ČEK. 

16. aprila, amer. barv. policij, thril­
ler film PRESIDIO ob 16. in 20.15. 
Ob 18. uri amer. barv. akcij, film AL­
LIEN - 0$MI POTNIK II. 

17. aprila, amer. barv. tele-komedi-
ja TV DNEVNIK ob 16. in 18.15. Ob 
20. uri amer. barv. trda erotika VOY­
AER. Mladini do 15. leta starosti ne 
dovolimo ogleda filma! 

18. aprila, amer. barv. tele-komedi-
ja TV DNEVNIK ob 16. in 18.15. Ob 

20. uri amer. barv. trda erotika VOY­
AER. Mladini do 15. leta starosti ne 
dovolimo ogleda filma! 

19. aprilgi ámer. barv. krim. film 
KOKAIN NE ODPUŠČA ob l f e n 181. 
uri. Ob 20. uri FILMSKO GLEDA­
LIŠČE: amer. barv. policij, thriller 
film P R E S I D I O ^ 

20. aprila, amer. barv. krim. film 
KOKAIN Tfj|ODPUŠČA ob 16. in 18. 
uri. OtT20. uri amer. barv. trda eroti-
^yOYAÉ^-Mlad in i do 15. leta sta­
rosti ne dovolimo ogleda filma! 

KINO DOVJE 
16. aprila, amer. barv. akcij film 

IŠČEMO ŽIVEGA ALI MRTVEGA 
ob 19. uri. 

KINO KRANJSKA GORA 
14. aprila, amer. barv. komedija 

TRIJE MOŠKI IN DOJENČEK ob 
17. in 20. uri^ 

ŽELEZAR 



Nogomet 

Strelec: Husič 
V drugem kolu spomladanskega dela 

. prvenstva v OČL — zahod so Jeseničani 
gostovali v Naklu in izgubili s 5:1. Doma­
čini so dosegli prvi gol po napaki jeseni­
ške obrambe. Tudi drugi gol je bil podo­
ben prvemu,, saj je žoga komaj prešla gol 

-črto. Jeseničani so imeli nekaj priložno­
sti, predvsem po streljanju kotov, vendar 
jim žoge ni uspelo spraviti v gol. 
• Tudi v drugem polčasu je bila igra po­
dobna kot v prvem, saj Jeseničani,tokrat 
niso prikazali igre, kot so jo pričakovali. 
Tretji gol Je padel po veliki napaki 
obrambe. Četrti gol je bil dosežen iz 
enajstmetrovke, ki je bila neupravičeno 
dosojena, saj prekrška ni bilo. Šele po 
tem golu so Jeseničani zaigrali bolj akti­
vno v napadu in plod tega je bil zadetek 
Husiča; izredna priložnost Cataka je žal 
ostala neizkoriščena. 

Jeseničani so tokrat pokazali slabo 
igro in so zasluženo izgubili. Moštvo 
predvsem fizično ni pripravljeno, saj se 
pozna, da v zadnjem času niso trenirali 
tako, kot je treba, za kar pa niso krivi sa­
mo igralci. 

V nedeljo, 16. aprila, igrajo Jeseničani 
prvo tekmo na domačem igrišču proti 
Beli Krajini iz Črnomlja. Igralci bodo 
morali zbrati vse sile, da to tekmo dobijo 
in se potem v miru pripravljajo na na­
slednje tekme. Tekma bo v nedeljo ob 16. 
uri na igrišču Podmežakla. 

Nastopili so: Tokič, Mitrovič (Catak), 
Radič (Kačar), Džamastagič, Pivač,- M. 
Omanovič, Kondič, Šučur, Razboršek 
(Stankovic), N. Omanovič, Husič. 

Mladinci 

St.Jakob Jesenice 2:4 
Strelci: Krstov, Džombič, Topič, Halila-

gič 
V četrtek, 6. aprila, so mladinci NK Je­

senice gostovali v Avstriji pri moštvu St. 
Jakoba. Oba kluba gojita prijateljske sti­
ke že več let in tokrat sta se pomerili 
mladinski vrsti. Boljši so bili Jeseničani; 
zmagali so s 4:2. 

Veterani 

St Jakob Jesenice 3:5 
Strelci: Z. Kramar 2, Kovačič, Mlakar, 

Pavlic 
V soboto sov Avstriji gostovali tudi ve­

terani NK Jesenice. V lepi prijateljski 
tekmi so zmagali Jeseničani, saj so bili 
boljši nasprotnik od domačinov. 

Tu moramo omeniti, da je bil sprejem 
obeh ekip prisrčen, da je potekalo vse 
brez problemov in da so se dogovorili za 
povratno srečanje na Jesenicah, predvi­
doma v maju. 

Za veterane NK Jesenice so nastopili: 
Kačar, Kralj, M. Kramar, Troha, E. Ra-
kovič, Kovačič, Pavlic, Mlakar, Z. Kra­
mar, Lah, M. Novak, R. Omanovič, Hasa-
hagič, Trobič, Felc. 

NO 

Delovna akcija na 
Kresu 

Vse ljubitelje tenisa na Kresu 
obeščamo, da bo v soboto, 15. 
aprila, ob 15. uri delovna akcija 
na igrišču na Kresu. S seboj pri­
nesite tudi orodje. 

Hokejska tombola 
Pri HK Jesenice tudi letos 

pripravljajo hokejsko tombolo, 
ki bo 18. junija ob 14. uri v 
športnem parku Podmežakla. 

Tombola bo ob vsakem vre­
menu, iztržek pa bodo namenili 
za razvoj hokeja na Jesenicah, 

Lokostrelci zopet v vrhu 
LK Šenčur je v nedeljo, 9. aprila, orga­

niziral državno prvenstvo v disciplinah 
FLIGHT in^iLOUT. Za boljše razumeva­
nje bom najprej razFožil, kako tekmova­
nje poteka. Obe lokostrelski disciplini sta 
v Evropi dokaj novi. Lokostrelska zveza 
Jugoslavije je prvo tovrstno tekmovanje 
organizirala leta 1979. j , 

FLIGHT pomeni daljinsko streljanje. V 
tej disciplini tarče ni, pač pa je pomemb­
na daljava, ki jo doseže puščica. Upora­
blja se tri vrste lokov, in sicer: turnirski 
lok, »compound« in »flight« lok. Flight 
loki so specialno izdelani za daljinsko 
streljanje in za druge oblike lokostrelstva 
niso uporabni. Loke se razdeli Še v kate­
gorije po potisni sili. Disciplina CLOUT je 
po svoji namembnosti in za rekreacijo 
zelo zanimiva. Tekmovanje se da hitro in 
poceni organizirati. Strelja se skupno po 
36 puščic in sicer po 6 naenkrat v tarčo, 
ki je narisana na tleh, središče pa je 
označeno z zastavico, ki jo lokostrelec vi­

di. Moški streljajo na razdalji 165 m, žen­
ske 125 m in pionirji na 80 m. Premer tar­
če je 15 m in je razdeljena na 5 koncen­
tričnih krogov širine 3 m. Krogi se točku­
jejo od 1 do 5. 

Na tekmovanju se je zbralo 48 tekmo­
valcev iz vse Jugoslavije. Zopet pa so bile 
pripombe glede organizacije. Tekmova­
nje se je začelo z veliko zamudo. Kljub 
težavam je v disciplini flight compound 
dosežen nov državni rekord, in sicer raz­
dalja 485 m. 

Doseženi rezultati: compound — Cvet­
ka Kramar 1. flight (drž. prvakinja), 3. 
clout; prosti slog — Marija Tomazin 4. 
flight, 1. clout (drž. prvakinja); Andrej Vi-
ster 5. flight, 3. clout; pionirji — Uroš 
Rozman 4. flight, 1. clout (drž. prvak); 
Aljoša Vister 3. flight, 3. clout. 

Za dosežene rezultate vsem iskreno če­
stitamo! 

Sašo 

Ekipi teritorialne 
obrambe • 

najboljši na 
patruljnem teku 
Člani Strelske družine Janez Mrak 

Dovje-Mojstrana so v Zgornji Radovni 
organizirali 15. jubilejni patruljni tek. 
Ker ni bilo snega, so se organizatorji 
morali odločiti za tek brez smuči. So­
delovale so ekipe strelskih družin in 
teritorialne obrambe iz jeseniške obči-

e ter ekipe organizacij in društev iz 
rajevne skupnosti Dovje-Mojstrana. 

V kategoriji do 35 let je zmagala eki­
pa Teritorialne obrambe Jesenice v po­
stavi Mirko Teraž, Franci Teraž in Voj­
ko Djuričič. Druga je bila ekipa strel­
ske družine Janez Mrak Dovje-Moj-
strana, tretja pa ekipa Kovinske opre­
me Mojstrana. 

Tudi v kategoriji nad 35 let je zma­
gala ekipa Teritorialne obrambe v po­
stavi Martin Čufar, Vinko Bregant in 
Srečko Trpin. Druga je bila ekipa Vo­
dovoda Jesenice, tretja pa ekipa strel­
ske družine Triglav Javornik-Koroška 
Bela. 

Nastopili so tudi posamezniki, in si­
cer: do 35 let je tekel le Franci Rabič, 
kategoriji nad 35 let pa je zmagal An­
drej Peternel pred Slavkom Rabičem 
mlajšim in Vojkom Glogovcem. 

J.R. 

SAH 

Občinska 
pionirska 
prvenstva 

V Šahovskem domu na Jesenicah se je 
končalo Prvenstvo občine Jesenice v ša­
hu za pionirje in pionirke v posamezni 
konkurenci. Udeležilo se ga je 34 najbolj­
ših mladih šahistov z večine osnovnih šol 
v jeseniški občini. 

Kot že leta doslej je najštevilnejše za­
stopstvo prišlo iz Osnovne šole Prežihov 
Voranc, kjer pod vodstvom mentorjev Si-
frerja in Vistra že vrsto let deluje eden 
najbolj uspešnih šahovskih krožkov na 
Gorenjskem. Sad zavzetega in strokovne­
ga dela je, da so člani tega krožka zasedli 
vsa najboljša mesta v vseh konkurencah, 
najboljši pa so bili tudi v ekipnem delu. 

Rezultati: 
Starejši pionirji: 1. Igor Zlatanov, 2.-4. 

Dal i bor Markovi č. Edin Selimo vi Č, Zoran 
Subotič, 5.-6. Goran Jerinič, Denis Bako-
nič, itd. 

Mlajši pionirji: 1. Marius Rebek, 2. Da­
vid Petrov, 3. Siniša Cumbo, 4. Zoran 
Aleksovski, 5. Boris Marinkovski, itd. 

Pionirke: 1. Jasmina Hadžič, 2. Dušica 
Dragosavac, 3. Saška Jekler, 4.-6. Ana 
Žakelj, Barbara Gričar in Saška Ljuboje-
vič. itd. 

Šahovsko društvo Jesenice je najboljše 
nagradilo s knjigami in značkami, udele­
žili pa se bodo tudi pionirskega prven­
stva Gorenjske. 

P.K. 

Vabilo na letno 
konferenco 

Vabimo vse člane Balinarske­
ga kluba Jesenice, da se udele­
žijo 

letne konference, 

ki bo v petek, 14. aprila, ob 17. 
uri v prostorih balinarskega do­
ma v Bazi. 

UO BK Jesenice 

Namizni tenis j ^ ; 

Jeseniški 
mladinci na 

prvenstvu SRS 
Na republiškem prvenstvu namizno te­

niški h mladinskih ekip, ki je bilo v sobo­
to in nedeljo v Ljubljani, je nastopilo 
osem najboljših ekip Slovenije. Med nji­
mi je bila tudi jeseniška ekipa mladincev 
v postavi Robert Ferbežar, Zmago Pem in 
Tomi Vadjunec. Zmagala je ekipa mla­
dincev Kovina-Olimpije iz Ljubljane, je­
seniška ekipa pa je bila osma. 

Istočasno so ekipe mladink tekmovale 
za naslov prvaka Slovenije v Novi Gorici. 
Tudi na tem tekmovanju je nastopilo 
osem najboljših ekip. Zmagala je ekipa 
mladink Kovina-Olimpjije, jeseniška eki­
pa mladink v postavi Vanja Klemene, Ur­
ša Samar in Tina Zupančič pa je bila 
osma. 

s. 

Komisija za oddihe in izlete pri 10 sindikata Železarne Jesenice 

Razpis letovanja v počitniških domovih in prikolicah za leto 1989 
Za delavce osnovnih organizacij, njihove svojce ter upokojence Železarne 

Jesenice organiziramo letovanje v lastnih počitniških domovih v Bi ograd u na 
moru, Crikvenici, v počitniških prikolicah v Stoji pri Puli, Lanterni pri Poreču 
ter v okviru izmenjave v počitniškem domu Železarne Ravne v Portorožu. 

A) Kraji in termini letovanja 

Izmena Crikvenica Biograd, Stoja, 
Lanterna Portorož 

15. 6.-25. 6. 
25.6. — 5.7. 
5. 7-—15. 7. 

15. 7.-25. 7. 
25.7. — 4.8; 
4. 8.—14. 8. 

14.8. -24.8. 
24.8.— 3.9. 
3. 9.—13. 9. 

21.6.— 1.7. 
1. 7.—11. 7. 

11. 7.—21. 7 
21. 7.—31. 7. 
31. 7.—10. 8. 
10. 8.—20. 8. 
20. 8.—30. 8. 
30.8.— 9.9. 
9. 9.—19. 9. 

20. 6.-29. 6. 
30.6. — 9.7. 
10. 7.—19. 7. 
20. 7.-29. 7. 
30.7. — 8.8. 
9. 8.—18. 8. 

19. 8.-28.8 
29.8. - 7.9. 

Dramaljsko Selce (1,5 km od počitniškega doma Železarne Jesenice v Crikveni-
ci) 
— 2 sobi po 4 postelje + opremljena kuhinja 

Sobi sta v zgornjem nadstropju — dostop s ceste; razgled na morje je z bal­
konov na sprednji strani, parkirni prostor je ob hiši. Nasproti nje sta trgovina 
in pošta. Najbližji dostop do morja je pri Lanterni, do doma Železarne Jesenice 
pa 1,5 km. Sobi sta primerni za letovanje takih družin, ki bi si delno ali v celoti 
same pripravljale hrano. 

Cena postelje je 40.000 din + turistična taksa. 
Termini za letovanje so isti kot za počitniški dom v Crikvenici. 

Predsezona in posezona: 
— Crikvenica: 1. in 9. izmena 
— Biograd, Stoja, Lanterna: 1., 8. in 9. izmena 
— Portorož: 1. in 8. izmena 

B) Cene v počitniških domovih Biograd n/m in Crikvenica: 

CRIKVENICA BIOGRAD n/m 

Sezona P l £ d i n P° Sezona P r e d i n P° sezona sezona 
Člani kolektiva, nezaposleni 
družinski člani, upokojenci Železarne 
Jesenice 110.000 
Otroci zaposlenih v ŽJ od 4. do 
10. leta 80.000 
Zakonci zaposleni drugod, zunanji 
gosti in otroci zunanjih gostov nad 10 
let ffir 145.000 
Otroci zunanjih gostov od 4. do 
10. leta 93.000 

93.000 

72.000 

130.000 

84.000 

100.000 

77.000 

140.000 

90.000 

85.000 

70.000 

128.000 

83.000 

Prikolice: 
— male: 70.000 din dnevno 
— velike: 80.000 din dnevno 

Turistična taksa: 

Zunanji gosti: 
81.000 dnevno 
93.000 dnevno 

— Biograd n/m: 3.500 din dnevno nâ osebo 
— Crikvenica: 6.000 din dnevno na osebo 

Cena turistične takse se bo prilagajala uradnemu ceniku turističnih dru­
štev. 

Vsi uporabniki bodo plačali turistično takso ob dvigu napotnice v gotovini, 
ne glede na to, ali bodo poravnali stroške oddiha v enkratnem znesku ali v več­
mesečnih obrokih. 

C) Način vpisa in prednostni kriteriji 
Referenti za oddihe in izlete v osnovnih organizacijah oddajo izpolnjene 

prijavnice za vse termine do 5. maja 1989 na Oddelku za stanovanjski standard 
in organizacijo prostega časa, soba št. 11 (stavba Kadrovskega sektorja) organi­
zatorki za oddihe, prevoze in"izlete. 

Če do tega datuma referenti ne bodo oddali-prijavnic, bomo menili, da pri­
jav ni. 

Prednost pri dodelitvi terminu imajo delavci, ki so najmanj pet let v /Vlo-
zarni in v tem času oddiha niso koristili oz^jdelavci.ki še nikoli niso letovali v 
naših počitniških domovih. 0,|i£j>> ijftJKD 

|bj^|krijavnici je potrebno obvezno vpisati delavsko številko /.a zaposlene- v 
£.1 1er obkrožiti način potovanja. 

Za otroke do 4. leta starosti hrana ni obezna, zaračuna se samo postelja. 
Osnovne organizacije sindikata med seboj ne smejo zamenjati prostih 

mest, TEMVEČ JIH MORAJO VRNITI na Oddelek za organizacijo prostega ča­
sa, kjer jih bo Komisija za oddihe in izlete razdelila tistim, ki v osnovnih orga­
nizacijah niso dobili mesta za oddih. 

Prijavljenec, ki bo plačal stroške letovanja v enkratnem znesku, mora pla­
čati za vsakega prijavljenega 100.000 din kavcije, ki bo obračunana pri vplačilu 
stroškov letovanja ob predložitvi potrdila o vplačani kavciji. 

Odpoved letovanja je možna najmanj 20 dni pred nastopom le-tega pri or­
ganizatorki za oddihe, prevoze in izlete. Odpoved v krajšem času opravičuje sa­
mo bolezen, smrt, obvezno službeno potovanje, nepredvideno delo (kot so re­
monti, ipd.). V teh primerih se kavcija vrne, sicer pa kavcija zapade; razen tega 
mora kandidat za letovanje poravnati vse nastale stroške zaradi odpovedi. 

Vse plačane kavcije s spiskom koristniliov letovanja (ločeno za Biograd, 
Crikvenico, Stojo in Lan ter no) morajo referenti oddati v blagajni TOZD Druž­
beni standard do 16. 5.1989. 

Člani kolektiva, ki bodo koristili samo hrano v naših počitniških domovih, 
morajo imeti napotnico, s katero uveljavijo ceno za zaposlene delavce ŽJ, sicer 
upravi zaračunata usluge po ceni za zunanje goste. 

D) Način odplačevanja in izstavljanje napotnic 
Napotnice izstavlja organizator za oddihe, prevoze in izlete v blagajni 

TOZD Družbeni standard v spodaj navedenih dnevih: 
Plačilni dnevi 

Biograd, Stoja, Lanterna (od 7. do 10. ure) (od 14. do 16. ure) 
21. 6.— 1. 7. 

1. 7.—11. 7. 
11.7. -21.7. 
21. 7.—31. 7. 
31. 7.—10. 8. 
10. 8.—20. 8. 
20. 8.—30. 8. 
30.8, — 9.9. 
9. 9.—19. 9. 

Crikvenica 
15. 6.-25. 6. 
25. 6.— 5. 7. 
5. 7.—15. 7. 

15. 7.-25. 7. 
25.7. — 4.8. 
4. 8.—14. 8. 

14. 8.—24. 8. 
24.8. — 3.9. 
3. 9.—13. 9. 

12., 13. in 14. junij 
26., 27. in 28. junij 
5., 6. in 7. julij 
17., 18. in 19. julij 
24., 25. in 26. julij 
2., 3. in 4. avgust 
16., 17. in 18. avgust 
23., 24. in 25. avgust 
5., 6. in 7. september 

7., 8. in 9. junij 
19., 20. in 21. junij 
28., 29. in 30. junij 
10., 11. in 12. julij 
18., 19. in 20. julij 
31. julij in 1. in 2. avgust 
8., 9. in 10. avgust 
16., 17. in 18. avgust 
29., 30. in 31. avgust 

14. junij 
22. junij 
5, julij 

19. julij 
26. julij 
2. avgust 

16. avgust 
23. avgust 
6. september 

7. junij 
1. junij 
28. junij 
12. julij 
19. julij 
2. avgust 
9. avgust 
16. avgust 
30. avgust 

Prosimo, da dosledno upoštevate čas in dneve za izstavljanje napotnic! 
Možno je obročno odplačevanje stroškov letovanja, če je prijavljenec kre­

ditno sposoben (4 obroki ali manj), s tem, da mora biti pivi obrok plačan ob dvi­
gu napotnice, ostali trije obroki pa morajo biti poravnani do meseca avgusta 
(junij, julij, avgust). 

Če posameznik odpove letovanje iz neopravičenih razlogov, se zadrži pivi 
obrok. 

PREVOZ 
Prevoz bo organiziran v Biograd n/m z odhodom ob 22. uri en dan pred iz­

meno ter v Crikvenico na dan izmene z odhodom ob 6. uri zjutraj izpred Čufar-
ja. 

Predvidena cena prevoza: 
— Biograd n/m 200.00Q din 
— Crikvenica 110.000 din 
Za otroke od 4. do 10. leta se plača 50 % cene in imajo lasten sedež. Do 4. le­

ta je prevoz brezplačen, vendar brez lastnega sedeža. 
Vozovnice bodo v prodaji v Integralovem biroju na Jesenicah od 1. junija 

1989 za vse izmene. Rezervacij ni, vendar prijavljenci lahko kupijo vozovnico že 
v začetku sezone tudi za kasnejše termine. Možno je obročno odplačevanje (tri­
je obroki). 

F) Ostala navodila 
V skladu s sklepi Komisije za oddihe in izlete poudarjamo naslednje: 
— udeleženec letovanja lahko pelje na oddih le tiste osebe, ki so napisane 

na napotnici, 
— udeleženec letovanja se je dolžan ravnati po predpisanem hišnem redu. 

ki je razobešenv.objektih letovanja, 
— disciplinsko in materialno je odgovoren za morebitno povzročeno ško-
Vse ostale informacijo v zvozi z oddihi dobito pri organizatorki za oddihe, 

prevoze in izlete, tel. štev. 3211. 

IVodsocInik komisijo za 
oddiho in izloto: 

PolorSJ^^feriČ. I. r. 

Naklo Jjesenice 
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Organizator za oddihe, 
provi izo i h i zle to : 

Sonja JKKOVKC. L r. 


