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Proizvednija in prodaja v Stevilkah do 10. aprila

Skup. proizv.

Prodaja — odpema

Obrati ind. ind. kolié. ind. . kolié. ind.
mes. leto mes. mes. kum. kum.
Jeklarna 1 104,7 104
Jeklarna 2 1133 102
Livarna 333 .88 108,5 66
VBS 108,2 99 1.154,5 69,2 15.827,3 100
HVB 104,2 104 2.749.9 100,7 28.976,6 104
HVJ 104,1 102 607,9 96,4 6.599,6 104
PVT 108,5 101 748,8 128,8 6.015,2 107
VDP 81,1 73 15744 84,1 - 15.598,2 81
Zicarna 83,6 99 647,1 77,6 8.076,8 929
Jeklovlek 96,7 99 539,2 73,8 70725 101
Elektrode 97.3 95 400,5 82,9 47873 90
Zebljarna 110,6 96 77,5 35.8 2.074,6 89
Zic. valj. 107,7 109 408,1 98,8 4.418,3 120
Zelezarna 105,2 100 8.907.9 87,6 98

100.254,9

Seja delavskega sveta
Zelezarne

Delavski svet Zelezarne Jesenice je na 18. seji 5. aprila razpisal referendum
o predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in me_nhh
delitve sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne por?.he. Glasovan]!a I:!o
25. aprila od 5. do 17. ure na stalnih volilnih mestih v TOZD in DSSS. Razpis je
objavljen v danasniji Stevilki Zelezarja, objavljen pa bo tudi na oglasnih deskah.
Poprejénja obravnanva o referendumskih vprasanjih bo poteka]a Po samouprav-
nih delovnih skupinah oziroma zborih delavcev. Samoupravni sporazum je bil
objavljen kot priloga Zelezarja 26. januarja, amandmaji k ¢lenom 43,57,74,75 in
92 pa v peti stevilki Zelezarja 9. februarja.

Pri pregledu izvajanja sklepov je de-
lavski svet ugotovil, da je pri sklepih
16, seje pri prepisovanju Stevilk rezul-
tatov referenduma o dopolnitvah sa-
moupravnega sporazuma prislo do na-
pake v tocki 3.1. — prva alinea, ki se
pravilno glasi: za dopolnitev. samou-
pravnega sporazuma o skupnih osno-
vah in merilih delitve sredstev za oseb-
ne dohodke in dela sklada skupne po-
rabe so glasovali 2.503 delavci ali’34,9
% (in ne 45,6 %, kot je pomotoma napi-
sano — to je odstotek glasovanja pro-
ti).

Zakon o podjetjih, ki velja od 1. ja-
nuarja, nalaga delovnim in temeljnim
organizacijam uskladitev do konca le-
ta, zato je delavski svet imenoval odlo-
Citveno skupino za strokovno in samo-
upravno izpeljavo reorganizacije Zele-
zarne Jesenice v sestavi: predsednik
Boris Bregant, ¢lani Janez Poljsak, Ja-
nez Bi¢ek, Franc Viéar, Martin Sketa,
Franc Brelih, Ivan Voh, Sonja Cerne,
Roman Smolej, Albina Tusar in po en
predstavnik sindikata, mladine in ZK.
Odlotitvena skupina bo v prvi fazi obli-
kovala teze za razpravo in imenovala
projektne skupine za izvedbo in pri-
pravo rokovnika in programa.

Predsednik odbora za gospodarstvo
Joze Starc je v zvezi z izpolnjevanjem
gospodarskega naérta opozoril na velik
porast cen vseh energetskih medijev,
predvsem pa elektricne energije, kjer
pri porabi precej odstopamo od naérto-
vane in bo nujno na tem podroc¢ju éim
bolj varéevati. Delavski svet se je se-
znanil z ugotovitvami odbora za gospo-
darstvo, da so bili koli¢inski rezultati
proizvodnje v marcu dobri manj ugod-
ni pa pri odpremi, ki je zaostala za na-
értom. Tudi kvaliteta v celoti ni bila
najbolj ugodna, posebno v Jeklarni 1.
Najbolj pa odstopa Valjarna debele
plocevine, ki je za naértom skupne pro-
izvodnje zaostala okrog 30 %, za odpre-
mo pa celo 40 %. Zato odbor podpira
vse akcije posebne komisije, ki je za-
dolzena za reSevanje problematike v
Valjarni debele plo¢evine; imenoval jo
je poslovodni odbor.

KoriS¢enje sredstev
sklada skupne porabe v
letu 1988

Delavski svet je pregledal koriséenje
sklada skupne porabe v letu 1982 in

ugotovil, da je bil denar koriSéen v -

skladu z usmeritvami, ki so bile spreje-
te na 6. seji 26. aprila 1988.

(Nadaljevanje na 3. strani)
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kot meseéna revija, od 15. aprila 1959 Kt Stirinajstdnevnik in od 1. januar-

ja 1962 kot tednik.

ilo je ob 25-

letnici predsednik Tito odlikoval z re-

dom zaslug za narad s srebmo zvezdo. Glavni.in odgovomi urednik Mile Cr-

novi¢, tehnicni urednil

Dare Bradaskja, lektorica — novinarka Lilijana Kos,

administracija — Mira Sifrer in Dinka Catak. Naslov: Urednistve Zelezarja,
S0ZD SZ — Zelezame Jesenice. Stevilke intemih telefonov: urednik
26-18, tehnicni urednik 26-19, novinar 26-20, administracija 26-21. Sta-
vek in tehniéno oblikovanje TK Gorenjski tisk Kranj, tisk ZP Ljudska pravica

Ljubljana.

Na referendumu bomo 25. aprila ponovno sprejemali samo
dopolnitve k Samoupravnemu sporazumu o delitvi osebnih do-
hodkov.

O dopolnitvah samoupravnega sporazuma smo do sedaj ze razpravljali,
zato pred referendumom na kratko osvezimo, katere novosti in prednosti

- nam prinasa predlog sprememb in dopolnitev:

1. Regres za letni dopust bomo po
novem odmerjali tako, da njegove visi-
ne ne bo iznicila inflacija. Osnova za
dolocitev regresa je 60 % povprecnega
osebnega dohodka v gospodarstvu Slo-
venije v zadnjih treh mesecih pred iz-
placilom regresa. Po deslej veljavnih
doloc¢bah sporazuma smo regres ugota-
vljali na osnovi 60 % povprecja prete-
klega leta. Razlika je ogromna, saj je
bilo za leto 1988 povpreéje osebnega
dohodka 694.000 din, zato bi regres po
tej osnovi lahko znasal najvec 416.000
din (del te vsote bi bilo potrebno name-
niti Se za regresiranje poé¢itniskih do-
mov). Po novem bi regres izraunali
glede na trimeseéno povprecje osebne-
ga dohodka pred izplacilom regresa.
Pri¢akujemo, da bo za februar, marec
in april povprecje okrog 2 milijona din,
kar pomeni okoli 1.200.000 din regresa.

Po starem smo regres porazdelili
med vse zaposlene in nezaposlene dru-
zinske ¢lane, del regresa pa smo name-
nili e za regresiranje letovanja v na-
sih poéitniskih domovih. Zato so bile
upravicene pripombe, da so tisti, ki ko-
ristijo dopust v nasih domovih, regresi-

rani dvakrat. Po novem tega ni veé.

“Ves regres se v celoti razdeli med zapo-
slene delavce tako, kot je to v ostalih
delovnih organizacijah.

Po starem delitev regresa ni bila od-
visna od viSine na3ega osebnega do-
hodka, po novem pa bi regres izplacali
v odvisnosti od doseZenega povpreéja
osebnega dohodka v istem tromeseéju,
od katerega bomo odmerjali regres:

— delavei, ki so v tem obdobju preje-
li za 20 % manjsi osebni dohodek, kot
je znaSal v tem obdobju povpreéni
osebni dohodek v Zelezarni, bi prejeli
120 % regresa;

— delaveci, ki so v tem obdobju preje-
li od 80 do 120 % osebnega dohodka
%Iede na povprecni osebni dohodek v
elezarni v istem obdobju, bi prejeli
100 % regresa;
— delavei, ki so v tém obdobju preje-
li ve¢ kot 120 % osebnega dohodka gle-
de na povprecje osebnega dohodka v
Zelezarni za isto obdobje, bi prejeli 80
% regresa.

Tako bi po dosedanjih predvideva-
njih delavci z najniZjimi osebnimi do-

Proizvodnja v marcu

Ceprav so praktiéno vsi obrati proizvajali koli¢insko razmeroma dabro (bolj-
Se kot lani), z rezultatom proizvodnje na nivoju Zelezarne niti priblizno ne more-
mo biti zadovoljni; skupna proizvodnja je doseZena, vendar predvsem aa ra¢un
Jeklarne 2, ki je dosegla rekordno proizvodnjo. Edini krivec za izpad je Valjarna
debele plocevine, ki je izpolnila svoje naértovane obveznosti katastrofalno slabo

— podobno kot Ze par mesecev nazaj.

Tudi izvoznih obveznosti nismo iz-
poinili, in sicer zaradi slabSega izvoza
TOZD Ploséati program, medtem ko je
TOZD Okrogli program svoje obvezno-
sti izpolnil.

Proizvodni rezultati za Zelezarno
S0

A: Operativni program:

— skupna proizvodnja ‘ 100,8 %
— konéna za prodajo 97,4 %
— odprema (prodaja) 97,3 %
B: Gospodarski naért:

— skupna proizvodnja - 104.8 %
— konéna za prodajo 97,8 %
— odprema (prodaja) 97,7 %

Operativni program je bil VISJI od
gospodarskega nacrta tako pri skupni
kakor tudi pri konéni proizvodnji za
prodajo in pri sami prodaji (odpremi).

TOZD Talilnice
Edino Livarni, ki jo Ze dalj ¢asa pe-
stijo tezave z naroéili, ni uspelo doseci
niti z niZjim operativnim programom

nacrtovanih koliéin. Obe jeklarni pa
sta koliéinsko proizvajali dobro.

“Skupna proizvodnja je bila v primer-
javi z gospodarskim naértom dosezena
105,5 %, na nekoliko VISJI operativni
program pa 104,2 %.

Sama prodaja te TOZD, ki je sicer
malenkostna in vezana izkljuéno na
Livarno, pa ni bila doseZena.

JEKLARNA 1

Koli¢insko je proizvodnja potekala
zelo dobro, saj je bil razmeroma visok
gospodarski nacrt dosezen 100,1 % in s
tem dosezena tretja najviSja mesec¢na
proizvodnja v zgodovini.

Tudi na kontilivu so svoje z operativ-
nim programom predvidene obvezno-
sti izpolnili 106,7 % (odlili so 5.657 ton
gredic). ;

Slabse je bilo izpolnjevanje kvalitet-
nega asortimenta, saj je bilo izdelano
premalo nerjavnih jekel, kot tudi jekel
za patentirano zico in za hladno pre-
oblikovanje (JMP).

V zacetku meseca je prislo do zalitja
VOD naprave, ki zaradi tega skoraj &ti-
ri dni ni obratovala.

JEKLARNA 2

Ce regemo, da je bil asertiment so-
razmerno dobro izpolnjen, da je bilo
93,3 % vsega proizvedenega jekla odlito
preko kontiliva in da je bila dosezena
do sedaj NAJVISJA oziroma RE-
KORDNA MESECNA PROIZVODNJA
(preko 21.000 ton), je VSE povedano.

ISKRENE CESTITKE! LE TAKO
NAPREJ!

Visji operativni program je bil dose-
Zzen 108 %.

LIVARNA

Problematika je bila omenjena Ze v
uvodu. Skupna proizvodnja je bila do-
sezena 80 %, konéna za prodajo in sa-
ma prodaja pa 75,3 %, in sicer vse to na
NIZJI operativni program.

TOZD Ploscati program

Samo Valjarni debele ploéevine se
lahko »zahvalijo«, da v nobeni postavki
niso dosegli VISJEGA operativnega
programa, cCeprav so ostali obrati,
kljub dolocenim tezavam, delali dobro.

 (Nadaljevanje na 4. strani)
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(foto: Irena Kucina)

" hodki prejeli 1.440.000 din, delavci, ki

so na povpreéju + 20 %, 1.200.000 din,
in delavci, ki so v tem ¢asu imeli oseb-
ni dohodek nad povpreéjem, 960.000
din. Za tako delitev regresa smo se
zavzemali v dosedanjih razpravah.

2 Pri jubilejnih nagradah bi se kon-
¢no pridruzili vsem tistim organizaci-
jam, ki jubilejne nagrade izplacujejo
za 10, 20 in 30 let dela. Ce sprejmemo
taksen naéin delitve jubilejnih nagrad,
potem bi v letoSnjein letu poraéunali
razliko med Ze prejetimi nagradami, ki
smo jih v minimalnem znesku preje-
mali vsako leto, in nagradami za 10, 20
in 30 let dela. V naslednjem letu bi bile
jubilejne nagrade podeljene po kriteri-
jih sindikalne liste: za 10 let dela 50 %,
za 20 let dela 75 % in za 30 let dela 100
% povpreénega osebnega dohodka v
gospodarstvu Slovenije v preteklem
tromesecju.

3. Z dopolnitvami samoupravnega
sporazuma bomo sprejeli tudi napre-
dovanje na delovnem mestu, ki daje
moznost dviga osebnega dohodka za 18
% na istem delovnem mestu.

4. Za izjemno ucinkovitost delavcev
na individualnih normiranih delih bi
se po novem obraéunaval uéinek do 30
%. Doslej smo do te meje obra¢unavali
ucinke na osnovi zatasnih sklepov de-
lavskih svetov.

5. Predvidena je moznost uvedbe do-
datka za deficitarnost v primerih, ko
gre za kritiéno pomanjkanje delavcev.

6. Otezkoceni dodatek bo mozno od-
meriti pri vseh tistih delih, kjer se dela
ob¢asno opravljajo v tezjih delovnih
pogojih, kot so navedeni v opisu del in
nalog.

7. Nadomestila za bolnisko odsot-
nost bi se odmerjala na osnovi osebnih -
dohodkov iz tekoega meseca in ne iz
povpreéja za nazaj, kar je v danasnjem
casu zelo pomembno.

8. Odpravnine ob odhodu v pokoj bi
se odmerjale od ugodnejSih povpre-
¢nih osebnih dohodkov: doslej so se na
osnovi povpretja osebnih dohodkov de-
lavecev v gospodarstvu Slovenije v treh,
Sestih, devetih in dvanajstih mesecih
pred odhodom v pokoj. Po novem naj
bi za vse veljalo tromesecno povpreéje
pred odhodom v pokoj. Zaradi mese-
¢ne rasti osebnega dohodka bodo vsote
odpravnin veéje.

9. V samoupravnem sporazumu je
dodana tudi moznost za odmero in iz-
pladilo najmanj Sestih povpreénih
osebnih dohodkov tistim delaveem, ki
bi ob posebno tezkih razmerah v delo-
vni organizaciji (zelo zmanjSan obseg
poslovanja ali celo prenehanje delovne
organizacije) iskali moznost za preza-
poslitev oziroma preusmeritev zunaj
svoje delovne organizacije. :

10. Samoupravnemu Ssporazumu je
dodano tudi dolocilo, na podlagi kate-
rega bi lahko sproti uveljavljali naj-
manj minimalne zahteve sindikalne li-
domestila, regrese itd.

e se bomo na referendumu odloéili
ZA sprejem predstavljenih sprememb
in dopolnitev sporazuma, bomo veéino
predlogov lahko uresniéili Ze v maju
in juniju (nadomestila, bolezenska od-

- sotnost, jubilejne nagrade, regres).

Sindikat Zelezarne -



~ Izvrsni odbor konference osnovnih or-
~ ganizacij sindikata Zelezarne se je
3. aprila devetnajsti¢ sestal. Poley pregle-
da  zapisnik
18, seje in ruzsirjene seje so obravnavali

predlog aktivnosti v primeru pobude za

organizivanje stavke v dejaynosti kovin-
ske in elektroindustrije Slovenije, aktiv-
nosti v zvezi z izdelavo statuta podjetja,
resevall prosnje in tekoco problematiko.

Potek aktivnosti v zvezi
z referendumom

dzvrsni odbor se je seznanil, da je po
ponovnem preverjanju zakonskega roka
0 ponovitvi referenduma za samoupravni
sporazum in pravilnik o delitvi osebnih
dohodkov prislo do ¢asovnih spremempb,
ki jih dolocajo veljavni akti, in sicer bi se
samoupravni sporazum lahko sprejemal
po preteku 60 dni, pravilnik pa po prete-
ku 90 dni. Za metodologijo velja dogovor,
da je potrebno najprej izpeljati vse pri-
merjave in uskladitve.

Predsednik je predlagal, da se za do-
polnitev. samoupravnega sporazuma raz-
pise referendum za 25. april. Tako bi za-
dovoljili tudi vecino delavcev, ki so pred-
lagali, da naj se vsak akt sprejema’pose-
bej. Pri tem je poudaril, da se mora sindi-
kat aktivno vkljuciti v predpriprave in
posredovanje informacij v zvezi s spre-
membami samoupravnega sporazuma.
Samoupravni sporazum vsebuje precej
sprememb, ki jih je predlagal sindikat
prav na osnovi pripomb delavcev v prete-
klem letu.

V obratih in sektorjih se bodo organizi-
rali posebni odbori za izpeljavo razprave.
Odbore bodo vodili obratovodje oziroma
vodje sektorjev, obvezno pa je ¢lan take-
ga odbora tudi predsednik ali drug ¢lan
izvrénega odbora osnovne organizacije
sindikata. Za odbore se bodo dogovorili
na kolegiju Zelezarne. Sklicevanje delnih
zborov bo izbrano glede na delovni pro-
ces in moznosti v posameznem delovnem
okolju.

Predlagamo, da predsedniki osnovnih
organizacij sindikata skli¢ejo izvréne od-
bore sindikata, na katerih je potrebno
pojasniti nasa stalis¢a in vzroke za pred-
lagane spremembe in dopolnitve samo-
upravnega sporazuma. Pomembno je tu-
di, da se v samoupravnem sporazumu
uveljavi tudi sindikalna lista, s katero po-
tem lahko uveljavljamo naprimer najniz-
ji osebni dohodek in nekatera nadome-
stila, ki se po sindikalni listi odmerjajo
od za nas najugodnejsih povpreéij, kot
imamo zapisano v nasem samoupravnem
sporazumu. Dolocila sindikalne liste se
usklajujejo in objavljajo glede na rast zi-
vljenjskih stroskov.

Seznanili so se z razlago sprememb in
dopolnitev samoupravnega sporazuma,
ki jo je pripravil oddelek za nagrajevanje
za delavski svet Zelezarne. Predsednik je
predlagal, da se v Zelezarju objavi e do-
polnjena razlaga teh dopolnil, ki jo bo
pripravil skupaj z vodjem strokovne sluz-
be. Delavei morajo biti natanéno obve-
§Ceni, za kaj gre. Predvsem je potrebno
pojasniti spremembe v zvezi z regresom
za letni dopust, spremembe v zvezi z ju-
bilejnimi nagradami in odpravninami
(dopolnjena razlaga je na 1. strani Zele-
zarja).

V razpravi so prisotni kritizirali stro-
kovno skupino za oceno neuspelega refe-
renduma, ki ni preverila nasih samo-
upravnih aktov glede moZnih terminov
za ponovitev referenduma.

Predlagali so, da se to¢no doloci, kaj
sodi v povprecje osebnega dohodka, da bi
tako lahko praviéno odmerili visino re-
gresa za vse delavce Zelezarne.

Zahtevali so, da je sindikat bolje ob-
vescen o vseh pomembnih zadevah v Ze-
lezarni, $e posebno o spremembah oseb-
nih dohodkov in o organizacijskih in ka-
drovskih spremembah. Delavci hoéejo bi-
ti informirani, zato od sindikata zahteva-
jo, da jih pravocasno obveica. To zahtevo
je potrebno nasloviti na poslovodni od-
bor, ki mora spostovati nase dogovore.

Ocenili so tudi, da bodo spremembe sa-
moupravnega sporazuma sprejete na po-
novljenem referendumu, ¢e bomo vsi
skupaj dobro pojasnili, za kaj gre in ne

nazadnje je pomembno tudi to, da bomo ,

glasovali samo o teh dopolnitvah,
Informirani so bili, da se za mesec ma-
rec pripravija dvig osebnega dohodka za
okoli 28 %. S tem bi nekoliko izboljsali
realni osebni dohodek, ki bi v povpreéju
znasal okoli 2,300.000 din. Ce bodo rezul-
tati dobri, bi tudi v naslednjih mesecih s
tem trendom lahko nadaljevali. Od poslo-
vodnega odbora smo ze zahtevali natan-
_cnejse izracune in hitrejse povedevanje
osebnih dohodkov, kajti pricakuje se nov
val podrazitev. g 3
Navzoci so ocenili, da so proizvodni re-
zultati ze nekaj ¢asa zelo dobri in zato
delavci pri¢akujejo boljse osebne dohod-
ke in ne samo lovljenje zivljenjskih stro-
skov. Poslovodnemu odboru predlagamo,
da prouci moznost veéjega povecanja

osebnih dohodkov tako, da bi Se vnaprej.

zadrzali pozitiven trend proizvodnje.
Predlagamo, da za osebne dohodke res-
ni¢no namenimo okoli 10—11 % meses-
nega prihodka in se &imprej priblizamo
_ predvidenemu preseganju povprecnega
osebnega dohodka v gospodarstvu Slove-
nije. §
Od poslovodnega odbora priéakujejo
odgovor na nas predlog, da bi osebne do-

hodke obracunavali Ze prvega v tekotem

mesecu tako, da bi ob rednem izplagilu
obracunali tudi obresti. {03 ]
- Poudarjeno je bilg, da je.v trznem go-
‘spodarstvu osebni dohocak strosek, ki ga
2V ds ini potrebno sproti po-
reverja; kaksen

menj
A

in izvrsevanje sklepoy

a za oseb-

ga je treba nasloyiti na vse odgovorne fo-

rume sindikata, Gospodarska zbornico in

Izvrsni svet. Pri tem je treba poudariti,
da smio zelezarji do sedaj strpno resevali
to problematiko in se zavzemali za dobro
proizvodnjo, zadnje podrazitve pa nas zo-
pet potiskajo v socialno zadrego, iz kate-
re brez odlo¢nih posegov in reda na ce-
novnem podroc¢ju ne vidimo izhoda, Zato
od odgovornih forumov pricakujemo
odlocno ukrepanje, tako da se bo polozaj
delavcev izboljseval, ne pa poslabseval.

Izvrsni odbor je sprejel naslednja za-
kljucka: :

1. Vsi sindikalni aktivisti naj se aktivno
vkljuéijo v vse priprave za izvedbo pono-
vljenega referenduma kot tudi v razlago
novosti oziroma sprememb samoupray-
nega sporazuma, kjer je to potrebno.

2. S predvidenim pove¢anjem osebnih
dohodkov za mesec marec 1989 nismo za-
dovoljni. Rast Zivljenjskih stroskov in
inflacija v tem mesecu povedujeta tezave
delavcev, zato predlagamo, da poslovodni
odbor pripravi tak predlog za povisanje
osebnih dohodkov, s katerimi bomo lah-
ko kos podrazitvam in ki bodo primerno
stimulirali nase dobro proizvodno delo.

Teze o prenovi sindikata

Razprava o tezah za prenovo sindikata
poteka ze nekaj ¢asa, vendar pripomb iz-
vrsnih odborov osnovnih organizacij sin-
dikata Se ni. Predsednik izvrénega odbo-
ra je predlagal, da je potrebno razpravo
izpeljati tudi po SDS in ne samo po izvrs-
nih odborih. Zakljuéki teh razprav naj se
cimprej posredujejo na sindikat Zelezar-
ne. Cas za razpravo je predviden do
25. aprila. :

Postopek sprejemanja novih
¢lanov v osnovne organizacije
sindikata

Predsednik je podal irformacijo, da v
zadnjem ¢asu nekaj novosprejetih delav-
cev ni podpisalo izjave za vstop v sindi-
kat. To so predvsem mladi delavei, ki se
prvi¢ zaposlujejo v Zelezarni. Odklanjajo
tudi vstop v mladinsko organizacijo. Po-
udaril je, da je z vsemi novosprejetimi
delavci potrebno opraviti razgovor in jim
omogociti, da se seznanijo z moznostjo
sodelovanja v sindikatu, odlocitev pa je
seveda stvar posameznika. S kadrovskim
sektorjem je tudi dogovorjeno, da nas
vklju¢ijo v postopek sprejemanja novih
delavcev. Tako bomo v prihodnje Ze na
uvajalnem seminarju sami seznanjali no-
vosprejete delavce z naSo organizacijo.
Neposreden stik in povabilo k sodelova-
nju 3e vedno ostaneta osnovnim organi-
zacijam.

Osnutek pravilnika
o organiziranem oddihu -
delavcev Zelezarne Jesenice

Na osnutek pravilnika o organiziranem
oddihu delavcev Zelezarne Jesenice do

. sedaj Se nismo prejeli nobenih pripomb

oziroma predlogov. Predsednik izvrsnega
odbora je predlagal, da bomo, ¢e pripomb
ne bo, na naslednji seji izvr$nega odbora
sprozili postopek razprave in sprejema-
nja tega pravilnika,

Regresi za letni dopust

Predvideni regres za letni dopust bo iz-
platan najmanj v viSini stroskov
10-dnevnega letovanja v nasih poéitni-
skih domovih. Pripravljene so tudi cene
za letovanje, s tem, da se predlaga v
predsezoni in v posezoni 20% popust.
Stroske letovanja bomo tudi letos lahko
odplacevali v treh oziroma Stirih mesec-
nih obrokih, vendar tako, da bo mesec
september ze sproscen. Letos je pri obli-
kovanju cen Se posebno veliko neznank,
kljub temu pa vztrajamo, da bo cena ena-
ka za vse izmene. Na ratun prevoza in
samopostrezbe je cena v Biogradu lahko
nekaj nizja.

V Crikvenici smo zaradi visokih na-
jemnin zasebnih sob po sistemu »prazno
za polno« zagotovili le 30 dodatnih postelj
v privatnem sektorju.

V Strunjanu smo se dogovorili o naje-
mu 10 postelj s tem, da jih placamo le v
primeru, ¢e jih tudi zasedemo, cena pa bi
bila ista. Ponudbe $e ni.

Pripravlja se tudi dopolnitev zmoglji-
vosti v Moravskih Toplicah, predvideva-
mo, da bodo kupljene za 5 let vnaprej.
Nekaj bi jih namenili tudi za zdravljenje
in druge namene: za nagrade (enoteden-
ski dopust) posebno aktivnim in uspes-
nim delavecem, sindikalnim aktivistom,
strokovnjakom, ki se na dolo¢enih nalo-
gah izkazejo, in podobno.

Letos se odpirajo nekatere nove moz-
nosti letovanja, vendar bodo zaradi hitro
rastoéih cen za marsikoga v nasi Zelezar-
ni tezko uresniéljive.

Tudi stroski prevoza so visoki, zato so
predlagali, da se raziséejo Se druge moz-
nosti. Poiskati je potrebno ponudbe tudi
od drugih prevoznikov, ali pa prevoz or-
ganizirati kako drugace (vlak, kombi

watd.).
Clani izvi$nega odbora so podprli po- -

budo, da se v Crikvenici med prvomajski-
mi prazniki organizira krajse letovanje,
¢e bo za to dovolj interesentov.

Predlogi za podelitev priznanj
Srebrni znak Zveze sindikato
Slovenije '
_Izvréni odbor je bil sez'nanjen s predlo-
gl “za podelitey priznanj Svebrni znak
Zveze sindikatov Slovenije za leto 1989
" }

Predlog aktivnosti v primeru
pobude za organiziranje
stavke v dejavnosti kovinske in
elektroindustrije Slovenije

Republiski odbor kovinske in elektro-

industrije Slovenije je pripravil predlog
aktivnosti v primeru pobude za organizi-
ranje stavke v nasi dejavnosti. Predlog
dolo¢a, kako naj se stavka organizira in
vodi, z vsemi napotili v takem primeru.
Predlog je v skladu s pravilnikom o stay-
kah, zato ga izvr$ni odbor sprejema kot
koristno informacijo.

Aktivnosti v zvezi z izdelavo
statuta podjetja

Izvréni odbor je bil informiran, da se
bo na Delavskem svetu Zelezarne imenop-
vala skupina za pripravo tez in aktivnosti
v zvezi z novim statutom prihodnjega
podjetja. V zvezi s tem je Klub samo-
upravljalcev organiziral tudi razgovor na
temo Poslovodna funkcija in zakon o
podjetjih, uvodno predstavitev teme pa
bo posredoval™ndrej PRISTAN iz Med-
obcinske gospodarske zbornice za Go-
renjsko. V tem nacrtu ima posebno me-
sto tudi sindikat, zato je nase aktivno so-
delovanje nujno potrebno. V statutu mo-
ramo natanéno opredeliti naloge in nacin
dela sindikata. Sindikat je pripravil tudi
konkretne usmeritve, ki jih kaze uposte-
vati pri nasem delu.

Resevanje prosenj in tekoce
problematike

[
Obravnavali so prosnje raznih klubov
in drustev za pomo¢ pri organizacijah
prireditev in jih razen ene, ki so jo posre-
dovali v resevanje odboru za gospodar-
stvo pri delavskem svetu TOZD Okrogli
program, tudi ugodno resili.

Seminarji — posveti

Zaradi pomembnosti tem seminarjev
in posvetov (pomembne so tudi za sindi-
kat), je izvrini odbor sprejel sklep, da se
teh seminarjev udelezi tudi élan izvrsne-
ga odbora. §7

Kadrovanje

Dosedanjemu ¢lanu Republiskega od-
bora sindikata delaveev kovinske in elek-
troindustrije Slovenije je prenehalo
delovno razmerje v Zelezarni, zato so
predlagali novega ¢lana, katerega morajo
potrditi Se na republiskem odboru.

Predlog za nagrado
strokovnjakom

Novo luzilno napravo na podroéju
HVZ, ki obratuje predvsem zaradi izred-
nega prizadevanja domaéih strokovnja-
kov, ki so s svojim znanjem in timskim
delom moc¢no presegli obi¢éajno delovno
obveznost, si je ogledalo nekaj élanov iz-
vrinega odbora. [zvréni odbor je predla-
gal, da se poda pobuda, da se njihov izje-
men prispevek oceni in dodatno nagradi.

Porocilo — reSevanje pritozb
delaveev na odlocbe kadrovec

Kratko poroéilo o poteku resevanj pri-
tozb delavcev na odlocbe kadrovee na od-
» boru za proénje, pritozbe in varstvo pra-
vic delaveev Delovne skupnosti skupnih
sluzb sta podala ¢lana izvrinega odbora,
ki sta delavee zastopala v imenu sindika-
ta. Vse pritozbe so bile ugodno resene za
pritozitelje.

Iz teh pritozb in razprav na sestanku je
razvidno, da na kadrovskem podroc¢ju v
Zelezarni ne delamo tako, kot bi morali,
predvsem pa lahko izre¢emo veliko kriti-
ke na nase strokovne sluzbe. Sindikat bo
od vodstva Zelezarne zahteval, da nas
strokovne sluzbe pravoéasno seznanjajo
z vsemi pomembnimi zadevami, ki so ta-
ko ali drugace v interesu delavcev. Vna-
prej moramo vedeti, kaj se pripravlja ozi-
roma, kaj se v naslednjem obdobju pri¢a-
kuje. Izvrini odbor tudi meni, da je zara-
di pomanjkljivosti kadrovske politike,
pomanjkanja tolmacenja kadrovskih po-
treb in omejevanja doloCene dejavnosti
ter zaradi pomanjkljivega in neusklaje-
nega tolmacenja pravnih doloc¢il s tega
podroéja prislo do velikega nezadovolj-
stva med delavei.

Podjetniski inkubatorji

Izvrsni odbor je predlagal, da bi se de-
lavcem' Zelezarne, ki poleg svojega red-
nega dela opravljajo tudi malo obrt, po-
nudila moznost, da svojo dejavnost, ce je
‘to mozno, razvijejo v nasih inkubatorjih.
S tem bi lahko pridobili tudi ve¢ novih
delovnih mest. 3

SINDIKAT ZELEZARXE

1. Pregled izvajanja sklepov
sklada skupne porabe
Roki:

sestanki SDS do 22. aprila

K 2. tocki:

Predlog sklepa za SDS

pomb)
Prediog sklepa za delavski svet

nih mestih v TOZD (DSSS).

Program samoupravnih aktivnn_sti v aprilu

2. Predlog dopolnitve samoupravnega sporazuma o skupnih
osnovah in merilih delitve sredstev za osebne dohodke in dela

SDS in delavski sveti obravnavajo obe predlagani tocki

seje delayskih svetov do 23. aprila
zapisnike posljite na CSI takoj oz. do 24. aprila.

Delavski svet Zelezarne je na 18. seji 5. aprila sprejel sklep o ponovitvi
referenduma o’predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma. Referen-
dum bo 25. aprila 1989 od 5. do 17. ure.

Predlog akta je bil objavljen kot priloga Zelezarja 26. januarja. S skle-
pom delavskega sveta so bili predlogu dodani se amandmaji — objavljeni
so bili v 5. 3tevilki Zelezarja 9. februarja na 2. strani. Ponovno razlago
predloga dopolnitev sporazuma je pripravil sindikat Zelezarne in je objav-
jena na 1. strani danasnjega Zelezarja.

SDS se je seznanila s predlogom dopolnitev samoupravnega sporazu-

" ma o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in
dela sklada skupne porabe, o katerem bomo glasovali na referendumu 25.
aprila 1989. V razpravi so se oblikovala naslednja mnenja: (ni bilo pri-

Delavski svet TOZD (DSSS) je ugotovil, da je poprejénjaobravnava o
predlogu dopolnitev samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in me-
rilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe
potekala po vseh SDS (oziroma SDS ... se ni sestala iz naslednjega vzro-
ka:) in da te niso imele (so imele) pripomb.

Glasovanje o predlogu bo 25. aprila od 5. do 17. ure na stalnih glasoval-
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osebnih dohodkov za mesec marec.

Obvestilo o izplacevanju nadomestil za cene
dolocenih Zivil v letu 1989

Po prenchanju veljavnosti zveznega zakona o kompenzacijah naj bi v
Sloveniji od 1. marca do 31. decembra 1989 izplaéevali nadomestila za del
cene pasteriziranega mleka in moke tipa 850 konénemu potrosniku, ki ie
po veljavnih merilih socialno ogrozen.

Podobno bodo naredile tudi druge republike. V Sloveniji bo nadome-
stilo neposredno urejal zakon, katerega predlagatelj je izvrsni svet. V za-
konu so natanéno doloéeni upravicenci do nadomestila, trenutna vigina
nadomestila pa je 20.000 din na osebo (otroka). Upraviéenci so torej otroci,
ki prejemajo druzbeno pomo¢ otrokom in imajo stalno bivalisée v Sloveni-
ji. Izplatilo nadomestila bo tako 15. aprila 1989 ob izplaéilu akontacije

Nadomestilo prejemajo delavci za tiste otroke, ki prebivajo v Sloveniji
in tu zanje tudi nakupujejo osnovna Zivila po veljavnih maloprodajnih ce-
nah ter isto¢asno prejemajo druzbeno pomoé.

Glede na to, da je po prenehanju veljavnosti zveznega zakona o kom-
penzacijah to prepuséeno v urejanje posameznim republikam, bodo delav-
ci, ki delajo v Sloveniji in tukaj uveljavljajo druzbene pomoci otrokom,
njihovi otroci pa Zivijo izven Slovenije, upravi¢eni do nadomestil cene v
republiki, v kateri druzina Zivi, po merilih, ki jih bo posamezna republika
sprejemala za svoje obmocje, oziroma bodo deleini regresirane cene pa-
steriziranega mleka in moke tipa 850 v svoji republiki.

Racunovodstvo osebnega dohodka

Ostruzki

Roboti za ulivanje kovin

Sovjetski inZenirji so izpopolnili ro-
botsko celico za ulivanje pod priti-
skom, katera lahko uliva veliko delov
iz aluminijevih in cinkovih zlitin z veli-
ko natanénostjo. Pri tem postopku ni
potreben vhodni sistem. Nadzor te-
meljni na mikroprocesorju, ki omogo-
¢a spreminjanje programa cikla in
proznosti pri kontroli procesnih pogo-

jev.. ; )
Robot delu_je s I}itrQStjq 180 delovnih

_ stva za subvencije stroskov stanovanj-
h

Organizacijam in organom
Zveze sindikatov

Visoko in neustavljivo naraséanje cen in inflacije v zacetku tega leta zelo re
sno ogroza Zivljenjski standard delavcev in krni njihove napore in rezultate z
hitrejSe in uspesnejse uresniéevanje ciljev reforme.

V pismih, ki jih sindikalne organiza-
cije, republiski in obéinski sveti posi-
ljajo na Svet ZSJ, opozarjajo na tezko
stanje in hkrati zahtevajo, da se uredi-
jo odnosi in sistem cen, trga in obre-
menitve gospodarstva.

Upostevajoc vse te zahteve in opozo-
rila je Svet Zveze sindikatov Jugoslavi-
je na svoji redni seji 29. marca sklenil,
da se obrne na:

— svete ZS republik in pokrajin, ki
naj zahtevajo, da republiske in pokra-
jinski skup$¢ini ¢éimprej sprejmejo
ukrepe za razbremenitev gospodarstva
in za ucinkovito delovanje sistema
kompenzacij;

— obéinske svete Zveze sindikatov,
ki naj od skupséin ob¢in in samouprav-
nih interesnih skupnosti zahtevajo, da
cene stanovanjskokomunalnih uslug
ne bi narascale hitreje od osebnih do-
hodkov in da njihovo narascanje ne bi
bilo istocasno ter da zagotovijo sred-

— osnovne ofrganizacije Zveze sindr
katov, da od delavskih svetov in drugih
organov upravljanja v OZD zahtevajo.
da prevzamejo odgovornost za odloéi-
tve o povecanju cen v svoji organizaciji
ter da se pri tem zavedajo, da preko-
merna in nekontrolirana rast cen ogro-
Za socialno varnost in standard delav:
cev, delovnih ljudi in obéanov.

Svet Zveze sindikatov je zadolzil
Predsedstvo Sveta, da opravi razgovo
re s predstavniki Zveznega.izvrineg:
sveta o tej problematiki ter o tem obve
sti tudi javnost. ;

Obéni zbor DIATI

V petek, 21. aprila, bo ob 17.
uri v zgornjik: prostorih resta-
vracije Kazina na Jesenicah red-
ni letni obéni zbor DIATI Jese-
1 (e el e SN I Bl




canje osebnega dohodka,

Na Statisticnem zavodu Slovenije so
izracunali, da so se zivljenjski stroski
v marcu povecali za 16,8 %, povpreéni
osebni dohodek pa je veéji za 28,6 %.
Po uradnih podatkih bi si torej z akon-
tacijo 15. aprila lahko kupili za 10 %
vet dobrin kot 15. marca.

Taksne stevilke najbrz ne bodo niko-
gar prepricale. Naval podrazitev ob
koncu marca in na zacetku aprila je bil
neizprosen. Podatkov iz tega obdobja
uradna statistika Se ni zajela. Ker bo-
mo morali z osebnim dohodkom za ma-
rec gospodariti v drugi polovici aprila
in prvi polovici maja in se seveda so-
ociti z vsemi podrazitvami, je poslovod-
ni odbor sprejel pobudo sindikata, da
je potrebno osebni dohodek poveéati
nad uradno rast zivljenjskih stroskov.

Osnove osebnega dohodka smo po-
vecali za 25 %. Z enakim odstotkom so
se povecala tudi vsa nadomestila oseb-
nega dohodka. V marcu je bil en delo-
vni dan veé¢ kot v februarju, zato je
skupna vsota porasla za veg, kot so se

Realni osebni dohodek tokrat veé ji

7 nek.oli:kq i.-e_f:iini 'de_'léiém izplagila 'oselin‘eéa dohodka ob koncu meseca
smo 155_pel.1, da je bila za februar dosezena enaka realna visina osebnega dohpdka
kot za januar. Podatki o akontaciji za marec pa kazejo na precejsne realno pove-

povecale postavke. Na veéji osebni do-
hodek je vplivalo poveéanje stevila na-
dur, ki so bile opravljene zlasti zaradi
vecjega obsega remontne dejavnosti.
Ta vpliv je bil minimalen.

Vegji pozitiven vpliv na osebni doho-
dek so imeli izbolj$ani proizvodni re-
zultati. Naért skupne proizvodnje je bil *
presezen, koli¢ina prodaje je malen-
kost zaostala za naértom, vendar mno-
go manj kot prej$nji mesec.

Obseg skupne proizvodnje je kar za
12,5 % veéji kot v februarju, koli¢ina
konéne proizvodnje pa je vedja za
10,4 %. Povecanje delovnih ur je bilo
manjse od povecanja obsega proizvod-
nje. Produktivnost je porasla za 4 %.

Proizvodne rezultate je najbolj iz-
boljsala TOZD Ploséati program, zato
je dosegla tudi najvetje poveéanje
osebnega dohodka. Najveéji premik je
bil v Valjarni bluming Stekel, precej pa
je izboljsala rezultate tudi Valjarna de-
bele ploéevine; ostali obrati tega TOZD
s0 uspesno uresnicili naért tudi v prejs-
njem mesecu.

Proizvodni rezultati torej v dobrsni
meri oprayicujejo realno rast osebnega
dohodka. Ce bomo na tem tempu proiz-
vodnje vztrajali, bomo vztrajali tudi na
zagotavljanju enake zivljenjske ravni.
Ta mesec smo zivljenjske stroske pre-
cej prehiteli, v naslednjih mesecih pa
bomo sedanjo raven pokrivanja zi-
vljenjskih stroskov poskusali zadrzati.
Osebne dohodke bomo poveéevali za
toliko, kot bodo rasli zivljenjski stro-
§ki, visjo Zivljenjsko raven pa bodo
omogocila izplaéila jubilejnih nagrad
in regresov za dopust. Ce se bo na refe-
rendumu vecina odloéila za spremem-
be sporazuma, tedaj bodo zneski jubi-
lejnih nagrad in regresov bistveno veé-
ji kot lani. Tudi po realni vrednosti, ne
le v znesku. .

Ce bodo polletni poslovni rezulta‘i
potrdili pricakovanja na osnovi ugod-
nih proizvodnih rezultatov, nacrtujemo
za drugo polletje se nadaljno rast nase
zivljenjske ravni. Seveda bo pred tem
potrebno uspesno delati $e drugo polo-
vico aprila, v maju in juniju.

Tudi v tem mesecu bo dokonéni
obracun ob koncu meseca.

Oddelek za nagrajevanje

(Nadaljevanje s 1. strani)

Imenovanje

Delavski svet je imenoval Daniela
Aimana iz TOZD Komerciala za dele-
gata v skup$tino SploSnega zdruzenja
¢rne in barvaste metalurgije in livarn
Slovenije.

Delegatska vprasanja in
pobude

Na pobudo sindikata Zelezarne je
delavski svet sprozil postopek stroko-
vne priprave, razprave in sprejemanja
kriterijev za reSevanje presezka delav-
cev.

Odbor za gospodarstvo TOZD Okro-
gli program je posredoval pobudo, v
kateri predlaga, da delavski svet Zele-
zarne Jesenice pospesi izdelavo in
sprejem pravilnika s podroéja inovacij
oziroma sprejme zacasne sklepe 0 re-
valorizaciji posebnih nadomestil za
tehniéne izboljsave. Pobudo podpira
tudi DIATT Jesenice.

Razno

Delavski svet je ugotovil, da so vsi
delavski sveti TOZD in DSSS sprejeli
predlog pravilnika o osebnih dohodkih®
in drugih prejemkih delavcev na zacas-

nem delu v predstavnistvih oziroma
poslovnih enotah in podjetjih v tujini.

Delavski svet je potrdil sklenitev na- _
slednjih samoupravnih sporazumov za
plasma sredstev za nerazvite: samou-
pravni sporazum med DO Zelezarna
Jesenice in DO Klemos Lenart za inve-
sticijo v proizvodnjo PVC folije, samo-
upravna sporazuma med DO in DO
Sneznik Kocevska Reka za vlaganje v
izgradnjo lesnopredelovalnega obrata
z energetiko, samoupravna sporazuma
DO ZJ in DO Alpos Sentjur za vlaga-
nja v modernizacijo linije R 500/4 in
samoupravna sporazuma med DO
in DO Radenska Radenci za izgradnjo
hotela v Moravskih Toplicah.

Na ta naéin bo Zelezarna angazirala
23 milijard, ki jih mora nameniti za ne-
razvita podrocja, kar ob sedanji inflaci- .
ji pomeni, da kontrolira nekaj veé kot
polovico svojih vlaganj v nerazvite,
predvidenih za leto 1989. Podpis neste-
tih sporazumov pomeni poleg tega, da
so sredstva namenjena za znane inve-
sticije, za znana podjetja, s katerimi

elezarna poslovno sodeluje, tudi reali-
zacijo konkretnih poslovnih interesov.
Poleg navedenih sporazumov bo Zele-
zarna sklenila tudi ustrezne kreditne
pogodbe za spremljanje plasmajev.
Sporazume in pogodbe za spremljanje
plasmajev sklepa Zelezarna za naslov

SZ Zelezarna Jesenice, n.sol.o.
Jesenice, C. Zelezarjev 8

objavlja javno licitacijo

za prodajo osnovnih sredstev

vleéni stroj Herborn, 19 stopenj, 3 kosi.
Izklicna cena je 50.000.000 din za kos.

Licitacija bo v torek, 18. aprila, ob 10. uri. Ogled navede:.ni.h osnovnih
sredstev bo v ponedeljek, 17. aprila, od 10. do 13. ure. Licitacija in ogled bo--
sta v skladiSénih prostorih na Blejski Dobravi. b

Prometni davek pla¢a kupec. Vsak ponudnik mora plaécati varscino 10
% od izklicne cene na dan licitacije pri blagajni Zelezarne.

Osnovna sredstva se prodajajo po nacelu videl — prevzel.

Zelezarna Jesenice

Oddelek za osnovna

sredstva in materialno
- poslovanje

Seja delavskega sveta Zelezarne

in raéun svojih temeljnih organizacij,
ker so po zakonu dejanski obveznik
placevanja sredstev za nerazvite. Za
podpisnike sporazumov in pogodbe je
delavski svet pooblastil Borisa Bergan-
ta, Romana Smoleja in Tomaza Ramu-
sa.

Delavski svet je sprejel tudi predlog
nagrad delavcev, ki so sodelovali pri
zagonu regeneracije. Nagrade v visini
dvakratnega povpreénega OD v ZJ za
februar bodo prejeli Janez Kunstelj,
Silvo BradaSkja in Marko Dolanc. Na-
grade v viSini enkratnega OD v ZJ za
februar bodo prejeli Anton Novak, Ja-
nez Beden in Dusan Kajzar. Nagrade v
visini 80 % enkratnega OD v za fe-
bruar bodo prejeli Franc Makse, Bog-
dan Bricelj, Vinko Pogac¢nik, Rajko
Pus in Mirko Zupan in nagrade v visini
50 % enkratnega OD v ZJ za februar
Igor Kelvisar, Azis Omeradzi¢, Suad
Dedi¢, Stane Narad, Danilo Klinar in
Franc Mencinger.

Ob koncu seje se je delavski svet se-
znanil s pismom Skupne strokovne
sluzbe SIS obéine Jesenice o problema-
tiki v zvezi s financiranjem SIS druz-
benih dejavnosti in SIS materialne
proizvodnje v obéini Jesenice v letu
1989. CSI — MZ

Superjeklo iz Avstrije

Raziskovalci in inzenirji avstrijske
druzbe Voest Alpine AG so z mesa-
njem specialno obdelanega starega ze-
leza in zelezove rude po posebnem teh-
noloskem postopku izdelali novo vrsto
superjekla. Pri njem porabijo 10 odsto-
tkov manj reprodukcijskega materiala
in energije kot pri klasiénih tehnolo-
skih postopkih.

Velika prednost tega jekla, ki so ga
poimenovali tempcore, je v tem, da ga
je zelo lahko obdelovati tudi pri nizkih
temperaturah, denimo pri minus 70
stopinjah. Z uporabo odpadnega Zeleza
se lastnosti tega jekla moéno izboljsa-
jo. Za zvijanje palic, narejenih iz tega
jekla, porabijo manj energije kot za
zvijanje podobnih izdelkov, narejenih
po klasi¢nih metodah. To moéno olajsa
delo na gradbiséih.

Glede podrobnejsibk podatkov se obr-
nite na naslov: Voest Alpine AG, A
4010 Linz, POB 2, Osterreich.

Razpored dezurnih Zelezarne

0D 17. DO 23. APRILA

17. aprila, Martin SKETA, TOZD Plos¢ati program, Bled, Alpska 1, % 77-130.

18, aprila, Lado SKETA, strokovni svetovalec PO, Bled, Alpska 1, %5 77-136.

19. aprila, Albina TUSAR, DSSS, Blejska Dobrava 16 b, %> 84-403.

20. aprila, Ivan VOH, splosni sektor, Jesenice, Cirila Tavéarja 8, 7 80-035. -

21. aprila, Franc VICAR, TOZD Okrogli program, Zirovnica, Rodine 51, %5 80-035.

22. aprila, Branko VREt'KO, Energija, Lesce, Na Vrtaéi 13.

23. aprila, Ivanka ZUPANCIC, Jesenice, Cesta revolucije 2b, %7 81-655.

Dezurstvo traja vsak dan od 14. do 6. ure naslednjega dne, in sicer tako, da je de-
Zurni v tem ¢asu doma. Ob sobotah, nedeljah in praznikih traja dezurstvo od 6. ure do
6. ure naslednjega dne. ;

V ¢asu dezurstva je dezurni dolzan opraviti obhod po zelezarni, svoje pripombe
vpisati v deZurno knjigo ter o tem ob predaji dezurstva porocati podpredsedniku po-
slovodnega odbora.

DeZurni za vzdrievanje v Zelezarni

Datum: Dnevni: Noéni:
Ponedeljek — 17.4. Franc Nedimer Ales Soklie
Torek — 18.4. Milan Kambié Ahmed Telalovié
Sreda — 19.4. Bogomir Svetina Franci Kalan
Cetrtek — 20.4. Bozidar Cerne Mitja Benediéié
Petek — 21.4. Primoz Zvab Saso Dolzan
Sobota — 22.4. Mirko Zupan Ivan Slamnik
Nedelja — 23.4. Matjaz Kelvisar Marjan Trontelj

Sluzba obratne ambulante

Od 17. do 22. aprila bodo delale naslednje obraine ambulante:
DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Alenka Katnik in I1I. obratna ambu-
lanta — dr. Bernarda Benedik — Tili.
POPOLDNE: IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vres,
Dispanzer za borce od 13. do 14. ure.
V soboto, 22. aprila, samo dopoldne: IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vres.
ZOBNE AMBULANTE:
DOPOLDNE: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar.
POPOLDNE: 11. zobna ambulanta — dr. stomat. Alojz Smolej.
Za borce od 13.30 do 14.30.
el V soboto, 22. aprila, samo dopoldne: I1. zobna ambulanta — dr. stomat. Alojz Smo-
ej.
V kartoteki obratne ambulante sprejemamo knjizice dopoldan od 6. ure do 10.30,
popoldan od 12. ure do 17.30. .
Urgentna ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 20. ure,

Zdravstveni dom Jesenice — Dispanzer za borce NOV
Od 17. do 21. aprila ho Dispanzer za borce NOV v Zdravsivenem domu Jesenice
zaprt. Vsi borei, ki bodo potrebovali pomoé, bodo sprejeti v splosnih ambulantah.

DezZurni v Vatrostalni

15. in 16. aprila, Rudi KLUKOVIC, Mojstrana, Kurirska pot 9, %5 v sluzhi 22-79.
Dezurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure na delovnem mesiu, v prostem ca-
su do ponedeljka do 6. ure zjutraj pa je dezurni dosegljiv na domu,

Otvoritev nove luzilnice v Zicarni

Obveséamo vse élane kolektiva, da bomo v sredo, 26. aprila, ob 10.
uri slovesno predali svojemu namenu novo tunelsko luzilnico v obra-
tu Zi¢arna.

Ob tej priloznosti vabimo vse zainteresirane delavee Zelezarne,
predvsem pa delavce in upokojence Zicarne in njihove svojce.

Po otvoritvi bo organiziran ogled novih naprav v obratovanju kot

tudi samega obrata Zi¢arna.
Vodstvo Ziéarne

Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Druzbeni standard

ponovno objavljamo

prosta dela in naloge
kuharica I1, sifra 9108, D-3, 9. kategorija, 1 oseba
Pogoji:
poklicna gostinska Sola — smer kuhar,
dvomeseéno poskusno delo in
eno leto delovnih izkusenj.

Kandic?ati_ naj prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev pasljejo v osmih
dneh po objavi na Kadrovski sektor Zelezarne Jesenice, Cesta zelezarjev 8, 64270
Jesenice, z oznako za TOZD Druzbeni standard

Medtem ko na sestankih SDS tece vse po starem, bolj ali manj
W rutinsko, s poudarkom sedaj na tem ali onem bolj ali manj »izolira-
neme in pogosto tudi ¢ustveno obarvanem problemu, se v nasem
okolju dogajajo bistvene spremembe, ki pred vse nas postavljajo
zahteve po spremembi naSega misljenja, obnasanja, »kulture orga-
nizacije«, Sporocila so véasih prikrita, dvoumna, drugi¢ pa z nepri-
krito jasnostjo in radikalnostjo nakazujejo usodne, zgodovinske
prelome. Tako na primer clanek Boza Mencingerja v zagrebskem
Informatorju (Jugoslavenski instruktivno-informativni list za eko-
nomska i pravna pitanja OUR-a, drus$tvenopolitickih zajedniea, sa-
moupravnih interesnih zajednica i drugih samoupravnih organiza-
cija) 5. aprila Zze v znaéilnem naslovu Privredna reforma 1930. ili
1947.? razkriva razpotja, pred katerimi se nahajamo, e bolj ne-
dvoumen pa je tekst, s katerim nas urednisvo uvaja v vsebino ¢lan-
ka. Takole se glasi: »Razprave o gospodarski reformi in trznem go-
spodarstvu so ustvarile iluzijo, da bo z uvajanjem trga Jugoslavija
preko noéi postala dezela blagostanja, podobna Svedski ali Svici.
# Dejansko pa smo pred razpotjem, ki ga nazorno prikazujeta letnici
1030. in 1947. Uspesno izvedena reforma nas bo namesto v dezelo
blagostanja pripeljala v kapitalistiéno gospodarstvo z gospodar-
_ [l skim stanjem, podobnim tistemu iz tridesetih let, neuspesna refor-
ma pa v stanje, podobno tiste ncu vojne, torej v nekaksno

trzno-plansko gospodarstv mskimi, predvsem pa s
i stanja.«

Taksnih in podobnih sporoéil, ki niso samo izraz demokratié-
nega vala, ki je prepljusknil medije in institucije, bi lahko navedli
$e vec. Dejstva, da tisto, kar je bilo véasih cenjeno in branjeno z
vsemi sredstvi (druzbena lastnina, socializem, samoupravljanje),
ni vet to, kar je bilo, in da tisto novo, ki naj bi pomenilo odresitev
iz krize (podjetnistvo), e ni to, kar naj bi bilo, ni mogoée zanema- '
riti. Gre za vprasanje, koliko in kako smo (bomo) na to novo pri-
pravljeni. Vsekakor bi bilo za celoten kolektiv bolje, da bi bilo tudi
raznoraznih drobnih zdrah, ob katerih se po nepotrebnem trosi
energija, ¢im manj.

Eno od taksnih zdrah, ob kateri smo potrosili (in Se kar naprej
tro$imo) prevec encrgije, predstavlja tudi tako imenovana reorga-
nizacija delovne skupnosti. Nanjo se navezuje tudi zapisnik SDS
glavni laboratorij. Ob tekstu, ki ga navajam v celoti, in v katerem
se v bistvu grozi s prekinitvijo dela, bi si najbrz kazalo zastaviti
vprasanje, ali se temu z druga¢nim pristopom ne bi bilo mogote
izogniti. Citiram: ‘ :

»Manjkajoéega delavca v jeklarskem laboratoriju je potrebno
nadomescati, nadomeséajo pa ga analitiki glavnega laboratorija
(poleg vseh ostalih nadomeséanj). Ker ne kaze, da bi se stvari ure-
dile, je SDS sklenila:

Analitiki glavnega laboratorija od 1. 5. 1989 dalje ne bodo veé
nadomescali analitikov v jeklarskih laboratorijih, ée do tega datu-
ma ne bo namesto manjkajotega za stalno namescen in usposob-
ljen nov delavec. A ;

- Mnenja smo, da je to mozno i
Delo v glavnem laboratori )

tem primeru nepotreb:

matiko vzdrZzevanja nujno potreben, ker brez boljsega vzdrzevanja
zastarelih strojev in naprav ni moznosti za dobro delo«. Zbor je po-
leg tega obravnaval Se poslovanje v lanskem letu in nacrt za leto
1989. Ocenili so, da so bili rezultati glede na pogoje, v katerih dela-
jo (rekordna kolicina dinamo HVT in povecana storilnost) dobri,
da pa zaradi zastarelih strojev in naprav vedno tezje sledijo zahte-
vam trzisca. Da bi zadostili trzis¢u, morajo delati tudi v prostem
casu, kar sluzbe »lai¢no« obravnavajo.

Glede naérta menijo, da ga je glede na objektivne tezave obra-
ta potrebno spremeniti, ali pa zagotoviti: a) zadosti vlozka, b) zado-
stno Stevilo strokovnega kadra (pri éemer se ne sme upostevati za
delo nesposobne delavce in invalide), c¢) zaradi zahtev po boljsi
kvaliteti posodobiti proizvodnjo (adjustirna linija, valjavski stroji
za jekla), d) obratu priznati status, ki mu pripada glede na poveéa-
nje narotil (zato bi morali ¢imprej uresniéiti to¢ki c in d).

SDS zarilnica 1 ocenjuje, da je do izgu‘be v letu 1988 prislo za-
radi tega, ker so cene elektriéne energije in surovine naraséale hi-
treje kot cene konénih izdelkov. - ;

SDS zarilnica 2 je v zvezi z izvajanjem sklepov prejsnjih se-
stankov zabelezila, da je »seznanjena z odgovorom glede vzdrzeva-
nja in narocenih Zarilnih pus in prosi obratovodstvo, naj dela ne
sskusa« pospesiti, ampak naj to dejansko stori, ali pa naj pocaka
do nesrece, potem pa...” Tudi pod toéko razno opozarja na ne-
realizirane sklepe. Takole pravijo: »Ze nekajkrat smo postavili
vprasanje, kdaj se bodo popravili faktorji za izracun odstotka nor-
me, ker so se regulatorji Zarjenja spremenili. Kot kaze, ne b
docakali niti odgovora, kaj Sele, da bi se OSDC lotil dela.«

SDS zarilnica 4 ugotavlja, da ugotavljanje bolj

h kov za izgubo ne bo prineslo izboljsz nja. P
] n



ZELEZAR

Prihodnje seje skupséin SIS

Kaj bo s stolpi¢i v Podmezakli

11. seja skupséine stanovanjske skupnosti ob¢ine Jesenice bo prihodnji éetr-
tek (20. aprila) ob 12. uri v sejni dvorani skups¢ine obéine Jesenice. Pred prejsnjo

sejo skupséine oktobra lani so se v

lezarni sestale delegacije TOZD Okrogli

program in Komerciala ter DSSS. Skupséine pa so se udelezili delegati vseh
TOZD in DSSS, razen TOZD Talilnice. Odgovor na vprasanje delegacije DSSS o

tem, ali je upoStevano vecje povprasevanje

o stanovanjski gradnji po otvoritvi

Karavanskega predora, je bil ze objavljen v Zelezarju, naloge v zvezi s tem pa so
opredeljene tudi v delovnem naértu stanovanjske skupnosti za leto 1989,

Lani (konec decembra) smo v vseh
TOZD in DSSS Zelezeane sprejeli
spremembe in dopolnitve samouprav-
nega sporazuma o temeljih plana sta-
novanjske skupnosti za tekoée sred-
njerocno obdobje (brez pripomb).
Skladno s tem skupscina stanovanjske
skupnosti vsako leto posebej odloca o
prispevnih stopnjah za uresnicevanje
programov stanovanjske skupnosti.
Predlagane spremembe pa naj bi velja-
le Sele od 1. junija 1989 dalje (lani na-
mrec delegati ob¢inske skupséine niso
sprejeli pobude, da naj se po hitrem
postopku — z odlokom doloéi spre-
membo prispevne stopnje). Sestevek
vseh predlaganih prispevnih stopenj je
enak sedanjemu, torej se glede na to
ne povecuje obremenitev gospodar-
stva; pac pa se za 0,785 % poveéa obre-
menitev vira financiranja (iz dohodka,
osnova BOD) za solidarnostno regeva-
nje stanovanjske politike v jeseniski
obéini, vendar pa se za enak odstotek
zniza prispevna stopnja za vzajemnost
(iz ¢istega dohodka za kreditiranje
gradnje in nakupov stanovanj).

Po programu prenove in vzdrzeva-
nja stanovanj, poslovnih prostorov in
stanovanjskih his v druzheni lasti za
leto 1989 je razporejenih priblizno 6.6

milijarde dinarjev za modernizacijo in
prenovo (to so predvsem sredstva
amortizacije). 21 " amortizacije je ne-
razporejeno, ker naj bi s tem pokrili

podraZzitve omenjenih del. Za veéja
vzdrzevalna dela pa je razporejenih
priblizno 2,7 milijarde, kar predstavija
25,5 % predvidenih sredstev, ki naj bi
se zbirala od stanarin in najemnin. 25
% vseh teh sredstev je predvidenih za
nujne intervencijske posege, 29 % pa je
nerazporejenih za kritje podrazitev,
saj so Ze sedaj pri nekaterih objektih
dejanske cene vetje od naértovanih.
Za ostalih 20 % vseh sredstev za veéja
vzdrzevalna dela mora Dominvest do-
polniti program do predloga rebalansa.
Sredstva za vecja vzdrzevalna dela
predstavljajo 45 % v strukturi stanari-
ne (torej je izvajanje programa veéjih
vzdrzevalnih del odvisno od stanarin).

Po razpisu za dodelitev posojil de-
laveem iz sredstev vzajemnosti in
druzbenopravnim osebam iz sredstev
solidarnosti sta namenjeni:

— 2,5 milijarde dinarjev za krediti-
ranje gradnje, nakupa in obnove sta-
novanj in stanovanjskih his v druzbeni
lasti in sredstev solidarnosti ter

— 1,27 milijarde za kreditiranje na-
kupa stanovanj in stanovanjskih his v
zasebni lasti ter za kreditiranje grad-
nje in prenove stanovanj in stanovanj-
skih his v zasebni lasti iz sredstev vza-
jemnosti.

Novost je neposredno kreditiranje
organizacijam zdruzenega dela iz sred-
stev solidarnosti. Med pogoji, ki jih
mora organizacija izpolnjevati, da lah-
ko dobi kredit, pa je tudi, da ne refun-
dira sredstev solidarnosti v primeru iz-

kazanih izgub. Prednost pri dodelitvi
teh posojil bodo imele tiste arganizaci-
je, ki bodo z odobrenim posojilom soin-
vestirale gradnjo po zazidalnem naértu
Podmezakla.

Spremembe in dopolnitve samou-
pravnega sporazuma o uresni¢evanju
socialnovarstvenih pravic se nanasajo
tudi na nekatera podroéja stanovanj-
skega gospodarstva (delno nadomeséa-
nje stanarine ter druzbeno najemna
solidarnostna stanovanja). Delno na-
domestilo stanarine (subvencija) bo
valorizirano ob vsakem poveéanju sta-
narine in za enak odstotek. Ob novi od-
meri subvencije bo valorizirana tudi le-
stvica znosnih stanarin, ki bo med le-
tom usklajena z rastjo popreénih oseb-
nih dohodkov v Sloveniji. Nova odme-

ra bo uveljavljena praviloma ob prvem
povecanju stanarin v letu oziroma naj-
kasneje 1. aprila (doslej 1. maja).
Skladno s spremembami 37. ¢élena za-
kona o stanovanjskem gospodarstvu
pPa so v sporazumu navedeni $e krog
upravi¢encev do posojil iz sredstev so-
lidarnosti, pogoji in merila za pridobi-
tev te vrste posojila in naéin odplaée-
vanja posojila.

Pomembna sprememba pravilnika o
dodeljevanju druzbenonajemnih ka-
drovskih stanovanj je, da je organiza-
cija zdruzenega dela, ki pridobi za svo-
Jega delavca druzbeno kadrovsko sta-
novanje, dolzna prispevati lastno ude-
lezbo, ki znasa 30 % (prej 50 %) od ku-
poprodajne ali revalorizirane vredno-
sti tega stanovanja. Izjemoma pa je
mozna najmanj 10 % udelezba (prej 30
"), ¢e organizacija Kljub dobremu go-
spodarjenju v preteklih letih ni sposob-
na placati 30 % lastne udelezbe. Orga-
nizacija placa lastno udelezbo kot po-
sojilo v korist sredstev za nakup (prej
izgradnjo) kadrovskih stanovanj za do-
bo desetih let (prej dvajset let) po 10 %
obrestni meri (prej 4 %).

Vsa podroc¢ja stanovanjskega gospo-
darstva so prikazana v poroéilu o izva-
janju zakona o stanovanjskem gospo-
darstvu v jeseniski obé¢ini v letu 1988.

Tudi telesnokulturno skupnost
vkljuéiti v ustavne amandmaje

V ¢etrtek, 20. aprila ob 12. uri v spodnjih prostorih restavracije Kazina pa ho
tudi 6. seja skupscine telesnokulturne skupnosti Jesenice. Pozivamo delegacije v
Zelezarni, da se pred skupséino sestanejo in obravnavajo gradivo, ne pa tako kot
pred enim letom, ko je imela sejo le delegacija DSSS. Sicer pa sta se prejinje seje
skupséine udelezila e delegata iz TOZD Ploscati program in TOZD Okrogli pro-

gram.

Z informacijo o predvidenih spre-
membah ustave SR Slovenije, ki zade-
vajo telesno kulturo se telesnokulturni
skupnosti (republiska in obéinska)
vkljutujeta v javno razpravo o amand-
majih republiske ustave. V njej predla-
gajo, da je treba telesno kulturo uvrsti-
ti med druzbene dejavnosti, ki so opre-
deljene v 2. to¢ki XV. amandmaja. S
tem bi dosegli ustanovpravni polozaj,
ustrezno samoupravno organiziranost
ter stabilni in trajni vir financiranja te-
lesnokulturne dejavnosti. Telesna kul-
tura naj bi imela enakopraven polozaj
z ostalimi druzbenimi dejavnostmi, saj
je dejavnost posebnega druzbenega
pomena (vpliv na zdrav razvoj otrok in
mladine), na delovno storilnost delov-
nih ljudi ipd.).

Po samoupravnem sporazumu o po-
rocilu stroskov vzdrievanja in komu-
nalnih storitev Sportnih objektov na
obmocju obéine Jesenice za leto 1989

Spremembe socialnovarstvenih pravic

V sredo, 19. aprila ob 12. uri se bo zaéela v sejni dvorani Doma upokojencev
dr.Franceta Berglja 6. seja skupséine skupnosti socialnega skrbstva. Tako bodo
delegati videli lani zgrajeno pridobitev doma — prizidek oddelek B. Pred prejs-
njo sejo skups¢ine maja lani so se v Zelezarni sestale kar stiri delegacije (TOZD

Plo3¢ati program, Tehniéne dejavnosti,

Komerciala in Druzbeni standard ter

DSSS), vendar niso imele posebnih pripomb. V TOZD Ploséati program so meni-
li, naj se delno nadomestilo stanarine dodeli le tistim, ki so do tega upraviceni

(tako tudi dolo¢a ustrezen pravilnik) ter

podprli predlagano zaposlovanje v do-

mu dr.Franceta Berglja, ker bo vse veé ljudi potrebovalo zahtevno nego.

Spremembe in dopolnitve samou-
pravnega sporazuma o uresni¢evanju
socialnovarstvenih pravic prikazujemo
tukaj celovito, medtem ko pri posa-
meznih SIS samo posebnosti, ki so
znacilne za konkretno SIS. S prvotnim
sporazumom, ki smo ga v Sloveniji za-
celi izvajati 1985. leta, smo uvedli enot-
no urejanje socialne varnosti ter pre-
precili »nabiranje« razliénih pomo¢i
pri posamezniku oziroma v druZini.
Vendar pa so bili pri tem upostevani
minimalni Zivljenjski stroski za razli-
¢ne kategorije prebivalstva, doloceni
kot ustrezen delez popreénih ¢istih
osebnih dohodkov zaposlenih v Slove-
niji, valorizacije (uskladitve) so bile le
enkrat letno, niso bili upostevani razli-
¢ni stroski v Jugoslaviji (paé¢ pa le v
Sloveniji) ipd.

Zaradi zakonskih omejitev in slabih
gospodarskih rezultatov je vedno manj
sredstev za druzbene pomoéi. S spre-
membami in dopolnitvami sporazuma
pa naj bi omogocili njegovo izvajanje v
vsej Sloveniji, vendar tako, da bi ohra-
nili enotno ureditev in temeljna nacela
sistema socialnovarstvenih pomoéi.
Zato je predvidena enotna najnizja ra-
ven socialne varnosti oziroma posa-
meznih pravic za vso republiko, enoten
in manj zapleten sistem medletnih va-
lorizacij pomoéi, ki naj zagotovi ohra-
njanje realne vrednosti pomoéi. Pri
ugotavljanju stvarnih razmer pa naj bi
upostevali tudi raven zivljenjskih stro-
$kov v okolju, kjer zivi druzina (oziro-

Manj otrok v vricih

6. seja skupscine skupnosti otroskega varstva Jesenice bo v torek, 18. Exprila.
ob 13. uri v spodnjih prostorih Kazine. Prej$nja seja skupséine skupnosti otro-
Skega varstva pa se je sestala 7e pred enim letom. Takrat sta se v Zelezarni sesta-

li le delegaciji TOZD Talilnice in DSSS

, vendar sta gradivo obravnavali brez pri-

pomb. Skupicine pa so se udelezili delegati TOZD Talilnice, Okrogli program in

Komerciale ter DSSS.

Kljub motnjam v poslovanju
(omejevanje sredstev, slabi rezultati
gospodarjenja v jeseniski ob¢ini, za-
mik vplacila prispevkov) je skupnost
otroskega varstva preteklo poslovno
leto zakljuéila pozitivno. Realizacija
finanénega nacrta je bila le 98 %
(zbrano je bilo priblizno 5,5 milijard
dinarjev, kar je 152 % ve¢ kot leta
1987). Priblizno 58 milijonov so pre-
nesli v letosnji finanéni nacrt. Med
letom je namre¢ skupnost za zapo-
slovanje prenesla na skupnost otro-
Skega varstva 180 milijonov dinarjev
nepovratnih sredstev za premostitev
nelikvidnosti (predvsem v éasu blo-
kiranega ziro racuna skupnosti otro-
Skega varstva Slovenije za porodni-
ske), poleg tega pa so bili odhodki
prilagojeni moZnostim, ne pa dejan-
skim potrebam (niso izvedli ene va-

lorizacije in poravnali obveznosti -

male Sole ipd.). Zato so tudi v vrtcih
namenjali manj sredstev za opremo,
didakti¢éni material, vzdrzevanje ob-
jektov, zaposlenih je manj kot bi bi-
lo potrebno po kadrovskih normati-
vih. Nujna popravila so potrebna kar
v Stirih vrteih.

Letos je naértovano priblizno 13,5
milijarde dinarjev oziroma 144 % veé
kot lani (izhodisée je 133 % rast sred-
stev za dohodek, materialne stroske

in amortizacijo). Za obéinski pro-
gram ne bo dovolj sredstev. Za de-
narne pomoci bo treba letos nameni-
ti veé sredstev zaradi njihovega us-
klajevanja z inflacijo. Jeseni bo tre-
ba odpreti $e en razvojni oddelek za
tezje dusevno in telesno prizadete
otroke. Le 117-na % pa bo poveéanje
sredstev za redno dejavnost, ker je
sedaj v vrtcih manj otrok.

Za uresnitevanje samoupravnega
sporazuma o socialnovarstvenih po-
moceh bo treba na podroéju otroske-
ga varstva v Sloveniji letos zagotovi-
ti priblizno 30 % vec sredstev kot la-
ni. Vec¢ina obéinskih skupnosti lani
namrec tega sporazuma sploh ni iz-
vajala zaradi pomanjkanja denarja.
Zato bo treba letos to zagotoviti z
ustrezno politiko razporejanja sred-
stev. V jeseni$ki obéini bo zelo tezko
zagotoviti sredsteva za valorizacijo
denarnih pomo¢ otrokom, saj so bile
Ze doslej tezave (valorizacije so bile
izvedene sele 1. septembra in 1. de-
cembra 1988 ter 1. marca 1989).

Skupséina skupnosti otroskega
varstva bo odlo¢ala Se o ekonomski
. ceni v vrtcih v letosnjem letu, ki je

sicer planska kategorija, starsi pa
odvisno od materialnega polozaja
druZine prispevajo le k oskrbnemu
delu te cene. Podatki v delegatskem
gradivu pa Se niso dokoncni. -

ma posamezni druzinski €lani). Spre-
membe sporazuma naj bi veljale naj-
dalj do konca prihodnjega leta, zato ni
bistvenih sprememb, ki bi zahtevale
veliko dodatnih in drugih stroskov ali
spremembo sistema pravic.

Obsezna analiza socialnoekonom-
skih razmer v ob¢ini Jesenice s predlo-
gi za izboljsanje razmer je bila obja-
vljena v 24. Stevilki Delegata januarja
letos. V Zelezarni so jo Ze obravnavale
delegacije za ZZD, vendar niso imele
pripomb.

Zanimiva poroéila o svojem delu pa
so podali izvajalci na podrocju social-
nega skrbstva: Center za socialno delo
in Dom upokojencev dr.Franceta Ber-
glia, in Osnovna $ola Polde Strazisar
pa o delavnicah za delo pod posebnimi
POgOji.

boe Komunalna skupnost letos name-
nila telesnokulturni skupnost za to de-
javnost priblizno 356 miljonov dinar-
jev. Osnova za povracilo je 0,13 % od
prispevne stopnje 1,42 %, s katero se
zbirajo sredstva za vzdrzevanje komu-
nalnih objektov in naprav skupne po-
rabe.

Iz obseznega porocila o izvajanju
programa dejavnosti v okviru telesno-
kulturnih organizacij, zveze telesno-
kulturnih organizacij in delovne skup-
nosti Sportnih delaveev v letu 1988 ¢
razvidno, da nekatere v preteklosti ze-
lo uspesSne dejavnosti Se komaj »ziv:-
jo« ali pa so ze prenehale delovati za
radi vse tezje finanéne situacije.

Nada Dejak
CsI

Ostruzki

Lahkotno dviganje
kolobarjev

V svedski firmi Famek so nared
nov dvizni mehanizem, ki je poschi
namenjen prekladanju tezkih kab:
skih kolutov. Naprava deluje na osn
stisnjenega zraka. Ima tri roglje, ki it
nastavimo na sredisce koluta, s podal
5ki pa zagrabimo notranjost koluta. V
napravo je vgrajen mehanizem, ki blo-
kira tovor, da se ne bi dvignil kar sam
od sebe, namenjena pa je kolutom s
premerom od 170 do 250 mm.

Proizvodnja v marcu

(Nadaljevanje s 1. strani)

Sicer pa so proizvodni rezultati na-
slednji:
A: Operativni program:

— skupna proizvodnja 97,5 %
— konéna za prodajo 95,4 %
— odprema (prodaja) 95,6 %
B: Gospodarski naért:

— skupna proizvodnja 104,9 %
— koné¢na za prodajo 94,9 %
— odprema (prodaja) 95,0 %

- VALJARNA BLUMING STEKEL

Ceprav so operativni program prak-
tiéno izpolnili (pri skupni proizvodnji
je bil VISJI od gospodarskega naérta,
pri konéni za prodajo pa NIZJI), pa z
rezultati ne moremo biti zadovoljni.
Vse prevec je bilo namreé (tehnoloskih
in vzdrzevalnih) ter drugih tezav, da bi
lahko res dobro delali, saj je delno iz-
padlo valjanje nerjavnih kvalitet in di-
namo jekel (okvara diskelinga in na-
stavne naprave); tudi tezave z luze-
njem so bile zelo prisotne.

Operativni program skupne proiz-
vodnje je bil dosezen 99,5 %, konéne za
prodajo pa 1018 %, medtem ko je bil
gospodarski nacrt konéne proizvodnje
za prodajo izpolnjen 95,6 %.

VALJARNA DEBELE PLOCEVINE

Ta obrat nikakor ne more iz krize, v
kateri je Ze precej ¢asa. Pestijo jih vse
vrste tezav; skoraj ne mine mesec, da
ne bi imeli kaksnih veéjih okvar na
progi, kakor tudi na ogrevalnih peéeh.
»Dezurnime tezavam (debelejsi slabi,
nizja produktivnost, pomanjkanje de-
laveev, tehnoloski zastoji) se je ta me-
sec pridruzil Se izpad obratovanja poti-
sne peci (s presledki skoraj deset dni),
zaradi okvare glisazne cevi in porusi-
tve oboka. Upajmo, da se bo polozaj po
rednem letnem remontu (lani ga ni bi-
lo), ki bo v drugi polovici aprila, in z iz-
sledki posebne tehnolosko-strokovne
skupine, ki resuje ta problem, ze od
maja dalje bistveno izboljsala, sicer se
nam ni¢ kaj dobrega ne pise. Zalostno
Jje, da narotila so, vlozek je, prodajna
cena je sorazmerno dobra, mi pa ne iz-
polnjujemo naértovanih obvez in s tem
kupce spravljamo v tezave, nas pa ob
ugled zaradi zaostanka izpolnitve na-
rocil.

Visji operativni program je bil pri
skupni proizvodnji izpolnjen 69,1 %, pri
konéni za prodajo pa 70,9 %. Tudi izpol-
njevanje gospodarskega naérta ni do-
sti boljse. 3

HLADNA VALJARNA BELA

Podobno kot Ze mesece in leta nazaj,
je bila tudi to pot presezena koli¢insko
nacrtovana proizvodnja. Senco na pro-
izvodne rezultate tega meseca pa mece
dejstvo, da asortiment proizvodnje in

prodaje ni bil izpolnjen, razen pri niz-
koogljiénih jeklih.

Operativni (vi§ji) program skupne
proizvodnje je bil izpolnjen 104,5 %,
konéne za prodajo pa 104,9 %.

HLADNA VALJARNA JESENICE

Precej boljse kot februarja so ta me-
sec proizvajali v stari hladni valjarni,
saj so presegli gospodarski naért pri
skupni (102,8 %), in pri konéni proiz-
vodnji za prodajo (106,4 %); poleg tega
lso kvalitetni asortiment dobro izpolni-
1.

PREDELAVA VALJANIH TRAKOV

S skrajnimi napori je tudi temu
obratu uspelo doseci z nekoliko nizjim
operativnim programom naértovane
koli¢ine; skupna proizvodnja je bila do-
sezena 100,5 %, konéna za prodajo pa
98,3 %; izpad je nastal zaradi storitvene
proizvodnje, ki je operativni program
konéne proizvodnje ni predvidel.

TOZD Okrogli program

V tej TOZD so dobro proizvajali, saj
so vse postavke operativnega in gospo-
darskega nacrta dosegli, vkljuéno z iz-
vozom.

Edino Zi¢arni za malenkost ni uspe-
lo doseéi z gospodarskim naértom
predvidene skupne proizvodnje.

Proizvodni rezultati so naslednji:

A: Operativni program:

— skupna proizvodnja 105,5 %
— konéna za prodajo 102,8 %
— odprema (prodaja) 102,0 %
B: Gospodarski naért:

— skupna proizvodnja 102,5 %
— konéna za prodajo 106,2 %
— odprema (prodaja) 105,4 %

Operativni program je bil pri skupni
proizvodnji NIZJI od gospodarskega
nacrta (Valjarna Zice in profilov), pri
koncni za prodajo in pri sami prodaji
(odpremi) pa VISJI.

VALJARNA ZICE IN PROFILOV

V mesecu suscu je obratovanje pote-
kalo brez bistvenih zapletov, zato je tu-
di rezultat temu primerno dober.

Nekoliko niZji operativni program
skupne - proizvodnje je bil dosezen
112,2 % (gospodarski nacrt 104,4 %), vi-
§ji naért konéne proizvodnje za proda-
jo pa 129,7 %.

ZICARNA

Dolocene tezave z naroéili (VAC Ne-
gotin) in obéasne tezave s pomanjka-
njem vlozka patentirane Zzice (izpad v
Jeklarni 1), predvsem pa podaljsan re-
mont pocinkovalnice so botrovali te-
mu, da obrat ni izpolnil z gospedar-
skim nacrtom predvidene proizvodnje.
Skupna proizvodnja je bila dosezena
99,2 %, konéna za prodajo pa 97,8 %.

JEKLOVLEK

Ceprav so Ze bile prisotne tezave z
narocili in vlozkom debelejsih dimen-
zij (ve¢ja produktivnost), so z dobrim
delom tudi ta mesec uspeli izpolniti na-
¢rtovane obveznosti; operativni pro-
gram je bil namre¢ enak gospodarske-
mu nacrtu.

Skupna proizvodnja je bila dosezena
100,4 %, konéna za prodajo pa 100,3 ",

ELEKTRODE

Na prvi pogled bi ¢lovek rekel, da je
proizvodnja potekala dobro, saj je hil
pri skupni proizvodnji operativni pro-
gram (enak gospodarskemu naértu)
presezen za 3,2 %. Vendar to ni tako,
kajti pri osnovni dejavnosti tega obra-
ta, pri dodajnih materialih, so skora)
za 5% zaostali za naértovanimi kolié-
nami, tako da je konéna proizvodnia
za prodajo izpolnjena le 98,3 %.

Izpad proizvodnje obrata (na racun
oplascenih elektrod), je skoraj izklju-
¢no posledica izredno velike bolniske
odsotnosti.

Ze drugi mesec je bila odprema (pro-
daja) vecja od proizvodnije in so se kon-
¢ne zaloge moc¢no zmanjsale, kar je fi-
nan¢no ugodno.

ZEBLJARNA

Sorazmerno dobro so v tem mesecu
proizvajali tudi Zebljarji, éeprav visc-
kega operativnega programa proizvod-
nje niso dosegli, vendar so kar prece
presegli gospodarski naért (103,4 %).

Izredno visoka je bila prodaja (od-
prema) in so se tudi tu, podobno kot v
Elektrodah, zaloge konéne proizvodnje
(ziénikov) moéno zmanjsale.

Milos PISCANEC

Dimniki (foto: Irena Kucina)



0b jugoslovanskem ﬂhe&q’

varstva pri “t_lélual

V letu 1987 se je na pobudo Zveze sindikatov Jugoslavije zaéela akcija za

vzpodbujanje razvoja varstva pri delu z naslovom V sluzbi varstva — v sluzbi

¢éloveka. V okviru te akcije je predsednik Zveze sindikatov Jugoslavije vsako, leto

na 4. april — jugoslovanski dan varnosti pri delu v Sava centru v Beogradu pode- -

lil priznanja za varstvo pri delu.

Podeljuje se. troje stopenj priznanj.
Zlato sonce: do deset kipov, do 50 pla-
ket in do sto medalj. Prvi¢ so bila pri-
znanja podeljena v letu 1987, letos pa
je bilo iz vse Jugoslavije predlaganih
vet kot 300 delovnih organizacij in po-
sameznikov. Zvezna komisija je za leto
1988 podelila 8 kipov, 35 plaket in 61
medalj Zlato sonce, od tega so en kip,
sest plaket in petnajst medalj Zlato
sonce prejeli slovenski kandidati. Me-
daljo Zlato sonce je prejel tudi nas so-
delavec Zoran Kreji¢, vodja oddelka za
varstvo pri delu in varstvo okolja.

Zorana je za to pomembno priznanje
predlagalo Drustvo varnostnih inzenir-
jev in tehnikov Gorenjske, v svoji ob-
razlozitvi pa so med drugim zapisali,
da je Zoran, ki v nasi Zelezarni dela
neprekinjeno Ze 35 let, ze kot dijak in
kasneje kvalificirani delavec v Zelezar-
ni opazil, kaj so tezki, nevarni in
zdravju Skodljivi delovni pogoji. Zato
je bo delu dokonéal Tehniéno srednjo
Solo in dabil naziv metalurski tehnik.
Ze 1960 leta je bil v Zelezarni razpore-
jen na delovno mesto varnostni tehnik.
Deset let pozneje pa je prav tako ob de-
lu dostudiral na Visji tehiéni varnostni
soli in dobil naziv varnostni inzenir.
1972 leta je postal vodja oddelka za
tehniéno varstvo pri delu, katero vodi
Se danes.

Zelezarji so zaceli organizirano skrb
za varstvo svojih delavcev v dveh sme-
reh: opuséanje in posodabljanje stare
tehnologije ter izobrazevanje delavcev
za strokovno, pravilno in varno delo.
Kot strokovni delavec in vodja sluzbe,
ki je imela iz leta v leto veé strokovno
izobrazenih delavcev, se je posredno in
treba najprej vedeti, kakine Skodljivo-
sti se pojavljajo v tehnologiji, kje se
pojavljajo, koliko jih je in kaksne so
ali so lahko njihove posledice. Zato so
potrebne periodi¢ne ekoloike meritve
delovnega okolja in periodiéno prever-
janje delavéevega zdravja. V nasi Zele-
zarni oboje izvajamo, vendar med eko-
loskimi meritvami in ugotovitvami
zdravnikov medicine dela ne is¢emo
vedno vzrocnosti in ne delamo sanaci-
je. Zato mislim, da smo za varnost in
zdravje delavcev naredili premalo.

Z ekoloSkimi meritvami na primer
ugotovimo  previsoko zaprasenost,
hrup in preslabo razsvetljavo delovnih
mest; zdravniki pri sistemati¢nih pre-
gledih ugotovijo ponovno poveéanje
ckvar dihal, sluha in vida. Sedaj bi mo-
rali varnostni inzenirji, zdravniki, teh-
nologi, psihologi, kadrovski delavci in
drugi skupaj na podlagi timskega dela
narediti predlog sanacijskega progra-
ma. Ta naj bi nakazoval predvsem to,
kako s tehni¢nimi ukrepi odpravljati
ali zmanjsevati razne Skodljivosti na
delovnem mestu. Tega dela varnostne-
ga obnasanja in razmisljanja pa pri
nas ni dovolj. Vse preveé se zanasamo
in poudarjamo osebna zaséitna sred-
stva, ki so sicer potrebna, vendar naj
bi jih ohranjali in uporabljali samo
tam, na tistih delovnih mestih in v ti-
stih delovnih okoljih, kjer nevarnosti
in skodljivosti za zdravje in Zivljenje
ni mogoce odpraviti s tehniénimi resit-
vami. ; t

V zadnjih letih so se delovni pogoji v

elezarni le izboljsali, predvsem =z
opustanjem zastarele in dotrajane
zdravju Skodljive tehnologije ter z uva-
janjem novejsih tehnologij in postop-
kov. Nova tehnologija je sicer res bolj
tista, manj nevarna in manj zdravju
skodljiva, vendar pa je bolj zahtevna,
ker ni ve¢ toliko razli¢nih moZnosti,
kako opraviti doloéeno delo. Zato taka
tehnologija zahteva veliko veé znanja,
usposabljanja in discipline.

Uspehi oziroma ucinki dejavnosti
varstva pri delu niso vidni le pri
zmanjSevanju Stevila smrtnih in huj-
§ih poskodb v Zelezarni, ampak tudi

1 zmanjsevanju stevil neroy in-

ko

validnosti kot posledice pos

kN

db pri

delu. Zal nam prispevka pri zmanjse-
vanju invalidnosti mnogi ne priznajo,
ker je sama oznaka delovni invalid ze-
lo sporna. Delovni invalidi namreé niso
vsi tisti invalidi, ki so zaposleni v delo-
vni organizaciji, ampak le tisti, ki so
postali invalidi zaradi poskodbe pri de-
lu ali' zaradi okvare zdravja, ki je na-
stala zaradi dela ali pri delu samem. V
nasi Zelezarni delovnih invalidov ni
veliko, imamo pa veliko zaposlenih in-
validov,«

Ko govorimo o varstvu pri delu, ne

.moremo mimo zakonodaje. Do leta

1974 je bilo to pomembno podroéje
enotno urejeno z zveznim zakonom, od
takrat pa je varstvo pri delu stvar re-
publik. Ceprav je bilo tolmaéeno, da

.med republikami ne bo razlik, temu ni

tako. Razlike se pojavljajo predvsem
pri izobraZevanju in periodiénih pre-
gledih ekoloskih razmer in delovanju
naprav. V Sloveniji je na primer potre-
ben preizkus znanja iz varstva pri delu
vsaki dve leti, v drugih republikah pa
vsako leto. S tem imajo najveé proble-
mov delovne organizacije, ki imajo
svoja gradbisca po celi Jugoslaviji, ker
morajo upostevati zakone tiste republi-
ke, v kateri delajo. ' Y

V zadnjih letih je v nasi Zelezarni
vedno bolj- prisotna tudi skrb za var-
stvo zunanjega oziroma komunalnega
neposredno ukvarjal in se §e ukvarja z
vsemi oblikami varstva pri delu. Tako
ga srecamo pri izdelavi sanacijskih
programov, raznih rekonstrukcijah in
novogradnjah ter pri izdelavi pravilni-
kov, tehnoloskovarstvenih navodil in
podobno.

Predvsem pa je stalno aktiven in
najbolj zvest izobrazevanju iz varstva
pri delu, zato ga ze 25 let srecujemo v
raznih oblikah izobraZevanja, od usta-
ljenih uvajalnih seminarjev za novos-
prejete delavce, preko raznih tecajev,
ki jih organizirajo zelezarji, delavske
univerze in drugi, do predavanj na
Centru srednjega usmerjenega izobra-

© Zevanja.

Rezultati dela in prizadevanj Zorana
Kreji¢a in celotne sluzbe za varstvo pri
delu so v Zelezarni vidni predvsem pri
zmanjsevanju stevila poskodb pri delu.
Stevilke to nazorno potrjujejo: leta
1950 se je v Zelezarni poskodovalo celo
22 % zaposlenih delavecev, 1960 leta 18
%, 1970 leta 9 %, v zadnjih letih pa ta
odstotek niha med 6 in 8. Najvedji
uspeh pa je v Zelezarni dosezen pri
zmanj$evanju Stevila smrtnih poskodb
pri delu: od leta 1945 do 1965 se je v Ze-
lezarni letno smrtno poskodovalo pet
delaveev, od 1965 do letoSnjega leta pa
se smrtno ponesreci na leto le en dela-
vec.

Tako so o Zoranu in njegovem delu
napisali drugi, nas pa je zanimalo, ka-
ko o svojem delu in o priznanju raz-
mislja sam. Takole je povedal:

»Priznanje oziroma medaljo Zlato
sonce sem sicer res prejel osebno, ven-
dar ga razumem kot priznanje celotne-
mu kolektivu in ljudem, s katerimi ze
toliko let sodelujem. To so delavci v
sluzbah predvsem tehni¢nega in zdrav-
stvenega varstva ter ekologije in delav-
ci s podrocja kadrovske dejavnosti. Ta-
ko razmisljam zato, ker sam ne mores
veliko narediti, ce za varstvo pri delu
ni razumevanja v tistem okolju, kjer se
nevarnosti za delavéevo zdravje in zi-
vljenje pojavljajo. Osnovna naloga var-
stva pri delu — varovanje in prepreée-
vanje poskodb pri delu in zdravstvenih
okvar — je namrec stvar tistih, ki delo
organizirajo in vodijo.

Varstvo pri delu namreé niso le Ste-
vilke o poskodbah, éeprav so Stevilke
najbolj pretresljive, posebno ob smr-
tnih in hujsih poskodbah. To dejavnost
razumem veliko bolj siroko; varstvo pri
delu ni samo human odnos do delavca,
ampak ima ta dejavnost tudi svojo go-
spodarsko-ekonomsko plat. Zagota-
vljanje in ohranjevanje varnih in zdra-
vih delovnih pogojev ima tudi ekonom-
ske ucinke, kot so visja produktivnost,
manj$a odsotnost z dela, manjsa fluk-
tuacija in boljsi medsebojni odnosi.
Analize kazejo, da je odsotnost z dela
najvecja tam, kjer so pogoji za delo
najbolj nevarni. Med odsotnostjo je tu-
di veliko neopravic¢enih izostankov in
namisljene bolezenske odsotnosti; to je
razumljivo, saj si clovek Zzeli vsaj kdaj
pa kdaj uiti iz tako nevarnega okolja.

Na zalost se varstva pri delu ne da
nauéiti, ker neko delo lahko opravimo
na vec razlicnih nac¢inov. In ko se odlo-

tamo, kako bomo neko delo opravili, se -

nam lahko zgodi, da izberemo najkraj-
50 in na videz najlaZjo ali pa najcenej-
50 pot, ki pa je lahko tudi najbolj ne-
varna. Tako pride do hudih poskodb
tudi pri tistih delih in-opravilih, ki naj
ne bi bila nevarna. Zato je izredno po-
membno, da se nauc¢imo varnostno mi-
sliti, to pa pomeni loéiti varno od ne-
varnega in oceniti, ali problem znamo
resiti ali ne. Ce problema ne moremo
resiti sami, je treba poiskati tistega, ki
ga zna. Kajti tudi to, da si priznamo,

da nedesa ne zmoremo sami, in poisce-

mo tistega, ki to zna, je varstveno ob-
nasanje.

Zoranu Krejicu podelili medaljo Zlato sonce

_ Pri varstvu pri delu je zelo pomemb-
no tudi zdravstveno varstvo. Pri tem je
in bivalnega okolja, kamor spadajo
varstvo voda, zraka, zemlje in varstvo

pred hrupom. Nova tehnologija in ne-

kateri drugi ukrepi so veliko prispevali
k cistejSemu okolju in posredno tudi k
boljSemu zdravju obéanov. Viasih se
na primer ni vedelo, ali ima delavec
bronhitis zato; ker dela v Zelezarni, ali
zato, ker stanuje zraven nje.

Zoranu Krejiéu in njegovim sodelav-
cem, ki se dnevno trudijo, da bi bila na-
se delo in Zivljenje v Zelezarni éim bolj
varna in zdrava, iskreno céestitamo za
priznanje in jim v na$e skupno dobro

Zelimo Se ve¢ takih priznanj, predvsem
kip Zlato sonce, katerega je letos tudi -

zato, ker nimajo poklicnih bolezni in

smrtnih nesre¢, prejela delovna orga-

nizacija Konus iz Slovenskih Konjic.
Lilijana Kos

Ostruzki

Naprava za reciklaio
olja

Pri SCT — TOZD Mehanizacija so
pri svojem rednem delu zasli na po-
dro¢je fluidne tehnike, ko so iznasli
napravo RFlj za recikliranje olja po
postopku tlak — poviSana temperatura
— hitrost — vakuum.

Ta naprava omogoéa popolno preéis-
cevanje olja (odstranitev onesnazeval-
cev), pri ¢emer se ohranijo aditivi ter
fizikalne in kemiéne lastnosti olja. Z
raziskovanjem je ugotovljeno, da 90
odstotkov okvar na hidravliénih delov-
nih napravah nastane zaradi kontami-
niranih olj. Vsaka okvara, denimo ven-
tila, povzroéi nujno ustavitev stroja, s
tem pa znaten zastoj proizvodnje in do-
stikrat tudi stroske za popravilo. Z red-
nim recikliranjem olja se za 90 odsto-
tkov poveéa zanesljivost naprav in po-
daljsa njihova zivljenjska doba, hkrati
pa se zmanjsajo tudi kolicine olja v
uporabi.

Kot zatrjujejo pri SCT, je z napravo
RF1j mogoce reciklirati veéino tehni-
¢nih olj. Poleg tega, da izdelek predsta-
vlja tehnolosko inovacijo, gre v tem
primeru tudi za velik prispevek k ohra-
njanju okolja.

Zanimivi podatki o zaposlenih so
objavljeni v 8. stevilki skupséinskega
porocevaleca.

Tako se je Stevilo zaposlenih v druz-
benopoliti¢nih organizacijah v Sloveni-
J1 od leta 1982 do leta 1988 poveéalo za
6,7 %. Leta 1982 jih je bilo zaposlenih
2.810, lani 3.000.

'V skup$éinah in druzbengpolitiénih
organih se je stevilo zaposlenih v teh
letih poveéalo za 4,7 %. Leta 1982 jih je

Kako smo v Sloveniji zaposlovali?

bilo zaposlenih 19.660, leta 1988 pa
20.590.

V SIS in zdruzenjih OZD pa se je
Stevilo zaposlenih v teh letih zmanjsa-
lo za 10,8 . Leta 1982 jih je bilo zapo-
slenih 6.010, leta 1988 pa 5.368.

Ob tem je bilo v letu 1988 v gospodar-
stvu republike zaposlenih 692.930 de-
lavcev, v druzbenih dejavnostih pa
108.430.

RK.

Paraliza (predsedstva)
Ohéinske konference ZSMS Jesenice

Delegati OK ZSMS Jesenice ze nekaj mesecev neuspesno volijo svojega se-
kretarja, na zadnji konferenci pa je mladinska organizacija ostala Se brez pod-
predsednika. KazZe, da ne gre samo za »krizo sekretarja«, temveé sedaj e kar za
krizo predsedstva. Novinarska poro¢ila (Gorenjski glas, ljubljanski Dnevnik, Ra-
din Triglav) so se z redkimi izjemami zadrzala le na povrsini dogajanja. Celota je
ostala zastrta. Cas je, da potegnemo érto pod dosedanjim dogajanjem.

Kako je torej prislo do te, recimo. ji
kar paralize predsedstva in s tem celot-
ne obéinske konference?

1. V novembru je predsednik Obéin-
ske konference ZSMS Jesenice Matjaz
Peskar seznanil politiéni aktiv obéine
tudi z moZnimi kandidati za sekretarja
OK. Reakcija aktiva — tj. (politiénega)
vodstva obéine — do kandidature Iva-
na Puca je bila odklonilna. Jeseniska
politika je bila zaskrbljena za »mir v
hiSi« (tj. dom druzbenopolitiénih orga-
nizacij — »Kremelj«), ki je potreben v
sedanjih kriznih razmerah. Predsedni-
ku je dala jasno vedeti, da morebitna
izvolitev Puca ne bo brez ustrezne re-
akcije. Mladinska organizacija naj bi
npr. naletela na zaprta vrata: blokada
torej... j

Sestane se predsedstvo OK ZSMS in
zavzame stalisée, da te negativne reak-
cije ne smejo vplivati na samostojnost
mladinske organizacije in nadaljnje
volilne postopke.

2. Na volilni konferenci 10. januarja
s0 izvoljeni vsi organi OK (predsednik

in podpredsednik, ¢lani predsedstva,

statutarna in nadzorna komisija) ra-
zen sekretarja. Na volilno listo sta se
uvrstila Puc in Blatnik, ki sta oba ime-
la podporo predsedstva. Puc, ki je dobil
v prvem krogu glasovanja potrebno
tretjino glasov, v drugem krogu ni bil
izvoljen. Ob slabi udelezbi delegatov so
odloé¢ili izgubljeni glasovi v konkurenci
z Blatnikom. Kandidacijski in volilni
postopek je bilo potrebno ponoviti.
Odprto je bilo evidentiranje.

3. Stirinajst dni kasneje Rade Radi-
novic, takrat ze razreSeni sekretar, evi-
dentira za sekretarja Hermana Debe-
laka, ~predsednika Koordinacijskega
sveta ZSMS Zelezarne. Evidentira ga
kljub temu, da je bi! Debelak 10. janu-
arja ze izvoljen za podpredsednika
OK. Se isti dan, vendar kasneje, ga evi-
dentira tudi predsedstvo KS ZSMS Ze-
lezarne. -

Radinovi¢ in Peskar tako odloéilno

~ posezeta v velilni postopek. Njun cilj

je bil jasen: oriemogoéiti izvolitev Pu-
ca, cetudi za ceno novih kadrovskih
postopkov. Ce bi bil kandidat predsed-

. stva izvoljen, bi bilo potrebno odpreti

celoten postopek za izvolitev podpred-
sednika OK in predsednika KS Zele-
zarne.

4. Konec januarja novoizvoljeno
predsedstvo na svoji prvi seji podpre
kandidaturo Debelaka, kandidature
Puca in Blatnika pa ne. Takoj, ko je bil
Puc razresen funkcije podpredsednika
in ¢lanstva v predsedstvu, na volitvah
pa zaradi Ze navedenih vzrokov ni bil
izvoljen, ga Radinovi¢ in Peskar veé ne
podpirata. Treba je bilo prepricati sa-
mo 5e novopecene ¢lane predsedstva.

V gradivu za sklic kandidacijske in
volilne konference predsedstvo navede
razloge, zakaj je podprlo samo kandi-
daturo Debelaka. Po mnenju Puca in

Blatnika (v odprtem pismu osnovnim -

organizacijam, dru$tvom in druzbenim
organizacijam) predsedstvo v tem gra-
divu zavaja osnovne organizacije in
delegate z za lase privle¢enimi »argu-
menti«, polresnieami, pa tudi z navad-
nimi nesmisli. Vsebinskih razlogov
predsedstvo ne navede.

" 5. Kandidacijska konferenca 16.
marca ni uspesna. Debelak se ne uvr-
sti na volilno listo in do volitev sploh
ne pride. Predsedstvo se kljub temu ne
odloé¢i za nov kandidacijski in volilni
postopek. Uporabi dvojna merila: ko
na volitvah ne uspe Puc, razpise evi-
dentiranje, odvzame mu podporo, naj-
de protikandidata..., ko pa ne uspe De-
belak, podporo predsedstva obdrzi, ne
razpiSe evidentiranja...

6. Volilna konferenca 4. aprila ne
uspe. Debelak se sicer uvrsti na volilno
listo, na volitvah pa ni izvoljen. Ker je
bil predhodno razresen funkcije pod-
predsednika (na katero je bil izvoljen
januarja), je Obéinska konferenca
ostala ne samo brez sekretarja, temveé
tudi brez podpredsednika.

B

Namesto, da bi sekretar Radinovié
in predsednik Peskar resevala polozaj,
ki je nastal z neizvolitvijo sekretarja,
sta z naklepnim in bizarnim evidenti-

ranjem (forsiranjem) Debelaka situaci-
~ jo se zaostrila. Potek dogodkov kaze,

da njun cilj ni bil éimprej$nja izvolitev
sekretarja, temve¢ neizvolitev Puca.

Zakaj sta Radinovi¢ in Peskar podpi-
rala kandidaturo Puca samo do volitev
10. januarja? Kako to, da je v starem
predsedstvu predsednik Peskar podpi-
ral Pucovo kandidaturo, takoj pa, ko je
»prevzel» novo, je podporo umaknil?
Odgovor je enostaven. Ce bi profesio-
nalna mladinska funkcionarja (odkri-
to) nasprotovala tej kandidaturi, po-
tem bi sedaj ne imeli samo sekretarja,
ampak bi ne imeli niti predsednika.
Poc¢akati (moléati) sta morala, da je bil
Puc razresen funkcije podpredsednika,
Peskar pa je s ponovno izvolitvijo za
predsednika spet trdno zajahal konja.
De facto je postal nekak mandatar, ki
si lahko v »pomlajenem« predsedstvu
po svoji volji izbira sekretarja.

S kadrovsko kuhinjo sta Radinovié
in Peskar paralizirala delo obéinske
organizacije. To, kar sta zakuhala, bo
pojedel predsednik Peskar sam. Radi-
novic je odSel novim dolznostim napro-
ti. Zalostno je, da je mladinsko kariero
zakljuéil s konferenco, na kateri je —
potem, ko z nekaterimi sumljivimi po-
tezami ni uspel — preprosto prepreéil
nadaljnje diskutiranje ¢lana predsed-
stva Republiske konference Stanka
Salamuna.

Kako te peripetije spremljajo dele-
gati? Novinar ljubljanskega Dnevnika
je dobro opazil, da je za delegate naj-
vecja skrb, da valijo drugi¢, tretjié, ce-
trti¢... Vsebinska vprasanja jih ne zani-
majo, pomembno jim je le to, da kon-
¢no nekoga izvolijo in da nehajo hoditi
na neuspesne konference. Kot je dejal
Slobodan Milosevi¢: procedura ni nié,
vazen je rezultat.

To, kar mladinska organizacija po-
trebuje, niso volitve. Naceti je treba
vpraSanje odgovornosti vodstva OK in
Se posebej njenih profesionalcev. Dvo-
mim, da je to konferenca sposobna na-
rediti. Ob molku mladinskih »vetera-
nove, ki so donedavna dajali organiza-
ciji svoj pecat, sedaj pa opravljajo »¢a-
stne« naloge, je ta dvom 3e moénejsi.
»Veterani« s svojim molkom objekti-
vno podpirajo zakulisno kadrovsko po-
litiko (kuhinjo), ki se' je — to je sedaj
Ze jasno — do vratu zaribala v blato.
Skupaj s to »politiko« se je v blatu zna-
Sla tudi obéinska organizacija, ki le ne-
mocno opazuje, kaj vse se okrog nje
dogaja. ; SyTaNE

Bo prisel Veliki Brat in nas resil?

- Ivan Puec
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namenom, da bi
1989. y

Predsednik drustva Ivan Voh je po-
zdravil prisotne in goste: delegate so-
sednjih drustev upokojencev in gosta

iz sosednje Koroske ter delegacijo iz

pobratenega drustva iz Trbovelj.

O delu drustva je porocal Joze Ve-
har. V DU Jesenice je bilo koncem leta
1988 velanjeno kar 1.403 upokojencev,
od tega 819 starostnih upokojencev,
236 invalidskih in 348 druzinskili upo-
kojencev; od skupnega Stevila élanov
je 60 % zena. V letu 1988 se je stevilo
clanov povecalo za 13,75 %, v prvih treh
mesecih letos pa se je vpisalo zZe 66 no-
vih c¢lanov. Prevladujejo upokojenci
Zelezarne, saj jih je kar 806; tu so vste-

nferenca cla

i Drustva upokojencey Jesenice so se zbrali na redni letni konferenci z -

m, da bi pregledali delo drustva v letu 1988 ter sprejeli program za leto

ti starostni, invalidski in  druzinski

upokojenci. =

V' drustvu
upokojence iz vrst delovne inteligence.
Vélanjenih je le priblizno 60 % vseh
upokojencev na Jesenicah, zato si je
drustvo tudi na tej konferenci zadalo
nalogo, da vkljuci v svoje vrste ¢im veé
upokojencev.

BU ;. IBSEmce b3

pa ze vec let pogresajo.

Upravni odbor je imel v letu 1988 kar .

11 sej, na katerih je razpravljal o 17 za-
devah. Delo drustva se odraza tudi v
kulturni in zabavni dejavnosti, izletni-
Stvu, v Sportni dejavnosti ter krozku
zenskih ro¢énih del. Osnovni cilj vseh
teh dejavnosti je popestritev tretjega

Bogat kdlorit na slikah Majde
Luzar

Jutri, v petek, 14. aprila, bodo bo 18. uri v razstavnem salonu Dolik DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice odprli razstavo slik mlade akademske slikarke
Majde Luzar. Ob otvoritvi bodo krajsi glasbeni program izvajali uéenci Glasbene

Sole Jesenice.

Majda Luzar je bila rojena 2. aprila
1963 v Ljubljani, sicer pa je doma v
Preserjah pri DomzZalah. Po konc¢ani
gimnaziji v Kamniku je obiskovala
Akademijo za likovno umetnost v Lju-
bljani, slikarstvo pri prof. Janezu Ber-
niku. Sedaj nadaljuje slikarsko speci-
alko na Akademiji v Ljubljani. ‘Slikar-
ka je imela doslej tri samostojne raz-
stave, sedemkrat pa je sodelovala na
skupinskih razstavah v razliénih kra-
jih Slovenije. O njenem slikarstvu liko-

vni kritiki dr. Cene Avgustin pravi ta-

kole:

»SLikarstvo Majde LuzZar je prepoje-
no z barvo. Predmetni svet, ki ga sli-
karka vkljucuje v svcje kompozicijske
zasnove, je le nosilec silovite barvne
erupcije, ki ima svoje izhodisée v avto-
ri¢ini podrejenosti izrazito koloristiéni
stilni kategoriji. V njenem slikarstvu
je vse podrejeno barvi: telesa, ki jih sli-
ka, vizije, ki jih nemirno razpleta po
platnu. Barva, ki trepeta na njenih pla-
tnih, je izraz razgibanosti in nemira
njene notranjosti. Tega nemira, ki se
pojavlja v njenih slikarskih kompozici-
jah, ne morejo ukrotiti veckrat Se tako
statiéno zasnovane figure, prenasa se
na ozadje slike, v delu telesa, v samo
gradnjo slike ali v strukturo barvnih
nanosov. Ob nemirnem valovanju bar-
ve postaja slikarska ploskev Ziva, izro-
cena mamljivemu nac¢inu zdaj mrzlih,
zdaj toplih barvnih tonov.

Slikarkina simbolicna mo¢ barve
prehaja preko njenih zgodnejsih obli-
kovanih razseznosti v c¢isto izpoved-
nost, ko se mora njen ratio povsem po-
drediti nemalokrat nenadzorovanim
ustvarjalnim impulzom, ki silijo k de-
janjem in se skuSajo za vsako ceno
uveljaviti. Njeni slikarski roki ukazu-
jejo neizprosni kazalci razpolozenj, ¢u-
stev in podzavestnih hotenj. Nekdanja
jasnost oblikovanega izraza se pocasi
zabrisuje, telesa tonejo v poplavi barv-
nega slepila, trdni obrisi razpadejo. Te-
lo, reSeno materialne teze, sprosti ne-
kdaj zadrzevano gibanje v novo kvali-
teto, v dinamiéen polet v obmoéje zu-
naj meje prostorsko in ¢asovno deter-
minirane  vsakdanjosti.  Slikarkin
ustvarjalni duh, ki se v svojih zaéetkih

Cetrta letos$nja foto
razstava v
Radovljici

V fotogaleriji Pasaza v radovljiski
grascéini je Fotokino klub Radovljica
postavil ze cetrto letoSnjo foto razsta-
vo, ki so jo odprli 7. aprila. Razstavlja
¢lanica matiénega kluba Justi Fink, fo-

toamater I. razreda, ki je ze izpolnila .
pogoje tudi za naziv kandidat — moj-.

ster fotografije. Razstava ima naslov
Valujoca polnokrvnost barv. Na ogled
je 25 fotografij, ki bodo gotovo prite-
gnile pozornost ljubiteljev te vrste
umetniskega ustvarjanja.

Avtorica je doslej sodelovala na veé
kot stotih skupinskih razstavah in pre-
jela 43 nagrad, posebno prizanje Ljud-
ske tehnike Jugoslavije ter naslov za-
sluzne élanice FK kluba Radovljica.

: JR

Brezvetrje v dolini
Gornjesavski

Na jeseniski sobéini« se inten-
vno pripravljajo na vstop v
1. stoletje. Za zacetek so si na-
bavili RENAU T

oklepa cloveskih dimenzij in v opri-
jemljivih- figurah isée odmeve lastne
brezmejnosti. Slika Rdece telo se v
svojem silovitem gibanju izmika ze-
meljskim zakonom, postaja breztezna,
spremenjena v simbol ¢lovekovega ne-
ustavljivega hrepenenja.

Osnovo njenemu slikarstvu predsta-
vlja figura, obdarjena z izrazito boga-
tim koloritom. Kasneje se njene figure
vedno trsneje ogrinjajo s plastem
barvnega simbolizma. Dinamika v sli-
kah se stopnjuje, oprijemljiva pred-
metnost se umika ¢isto¢i na moé barve
oprtega notranjega izraza.«

Slike akademske slikarke Majde Lu-
zar bodo v razstavnem salonu Dolik na
ogled do vkljuéno 26. aprila. Salon je
odprt vsak dan, razen sobot popoldan
in nedelj, od 9. do 12. ure in od 16. d
19. ure. .

Zivljenjskega obdobja svojih élanoy.
Te dejavnosti vkljuéujejo v aktivno de-

lo kar precejsnje stevilo élanov. ™
Moski pevski zbor je prisoten: na

vseh prireditvah, zvesto spremlja-éla- -

ne na njihovi zadnji poti. Krozek ro-
¢énih del vkljucuje kar 36 élanic; v letu
1988 je prejel priznanje Zveze drustev
upokojencev obé¢ine Jesenice ter pri-
znanje Sveta za druzbenoekonomski
%oloiaj zenski pri OK SZDL Jesenice.

enska telovadna sekcija ima ze 40
¢lanic, ki se redno udelezujejo telovad-
be, obcéasno organizirajo druzbene ve-
cere; zenske imajo tudi svojo balinar-
sko ekipo.

Moski ¢lani se rekreativno ukvarjajo
z balinanjem, kegljanjem na asfaltu,

strelstvom, Sahom in smuéanjem. Kot

Sportniki dosegajo primerne rezultaie,
nastopajo pa doma in izven obgine.

na katerih je bilo kar 249 élanic in ¢la-
nov. V pocitniskih domovih je v letu
1988 bivalo 140 ¢lanov, od teh kar 72 v
Biogradu in Crikvenici.

Pevski zbor nastopa na raznih sreca-
njih pevskih zborov in ima tudi teden-
ske vaje; tako skrbi za kvaliteto petja.

V programskih smernicah predvide-
vajo naslednje: Ob praznovanju 60-le-
tnice ‘mesta Jesenice se bo drustvo
vkljuéilo z vsemi dejavnostmi na kul-
turnem, Sportnem in rekreacijskem
podroéju. Povecali bodo aktivnosti za
pridobivanje ¢lanstva in reSevanje so-
cialnega stanja ¢lanov. V letosnjem le-
tu bodo sprejeli ¢lane pobratenega DU
Trbovlje, v tednu upokojencev, ki bo v
oktobru bodo poveéali aktivnost na
vseh podroéjih dela. Spomnili se bodo
tudi tistih ¢lanov, ki bodo letos stari 80
in vec let.

V okviru finanénih moznosti bodo
pospesili izletnisko dejavnost, ¢lani
raznih Sportnih panog bodo sodelovali
na tekmovanjih v ob¢ini in izven nje.

Seveda se bo vsa ta dejavnost v dru-
Stvu lahko razvijala samo s sodelova-
njem &im vecjega Stevila Elanov ter z
omejenimi finanénimi sredstvi, kolikor
jih bodo lahko spravili skupaj.

Dejstvo, da je bilo na obénem zboru
dosti ¢lanov, daje drustvu moznost za
nadaljnjo aktivnost.

Slikarka Helca Krasnik iz
Trbovelj razstavlja na
~ Javorniku |

V petek, 7. aprila, so v razstavnem prostoru Viktorja Gregoraéa DPD Svobo-
da France Mencinger Javornik-Koroska Bela s krajsim kulturnim programom
odprli samostojno razstavo slikarke Helce Krasnik, élanice likovne sekcije Relik
(revirski likovniki) DPD Svoboda — center Trbovlje. Slikarsko je predstavil
predsednik Zveze kulturnih organizacij Jesenice Joza Varl ki je med drugim de-

jal:

»Znanstveniki pravijo, da poprecen
¢lovek gleda, ne da bi videl. Slikar pa
vidi, to je, njegovo oko, ki je nasajeno
na njegovo srce, bere globoko v bistvu
narave, kajti pri slikarju mislijo o¢i. Te
danosti so bile dane tudi slikarki Helci
Krasnik. Ze v rani mladosti se je preiz-
kusala v risanju in slikanju, vendar ta-
krat ni imela moznosti, da te svoje da-
nosti in talent izpopolnila s strokovnim
znanjem. Slikar namreé¢, kakor vsak
drugi stvaritelj, potrebuje tehniko, se
pravi znanje, ki si ga pridobi z uce-
njem, vajo in izkusnjo. Ni dovolj imeti
potrebna sta tudi tehnika in spretnost.
In tega se je Helca Krasnik Se kako za-
vedala in zato je bila med pobudniki in
ustanovitelji likovne sekcije Relik, 27.
junija 1963.

Zdruzili so se likovni zanesenjaki, ki
so vedeli, da se le organizirani lahko
dokopljejo do potrebnega likovnega
znanja in seveda tudi do uveljavitve.
Do tega so jim z razlicnimi izobraZe-
valnimi oblikami pomagali akademski
slikarji Janez Knez, Milan Rijavec,
Leopold Hocevar in Franc Kopitar, ki
so bili tudi njihovi mentorji in sveto-
valci. Za to pa je bilo potrebnega veliko
truda in odpovedovanja pa tudi opazo-
vanja zivljenja in sveta, kar je izhodis-
ce slikanju.

Aktivna prisotnost v Reliku in pe-
stra likovna produkcija, zlasti v akva-
relu in olju slikarke Helce Krasnik, pa
dokazujejo njeno 'veliko ustvarjalno
zagnanost in éustveno zanesenost, pa
tudi vero vase. Relik je s svojo pro-
gramsko izobrazevalno in razstavno
dejavnostjo Helci Krasnik pomenil ve-
lik izziv in pobudo, pa tudi pogoje delo-

vanja. Znanstveniki namre¢ pravijo,
da stvariteljsko delo, kakrsno je tudi
slikarstvo, rabi oploditve tudi od zunaj,
to je od druzbe in narave. Oboje je sli-
karka dobila v svojem Reliku in v Ste-
vilnih slikarskih kolonijah in ex tem-
porih v Izlakah, Selis¢ih, Zavrhu — Le-
nartu, Novem mestu, Dudovici in dru-
god, med najbolj rednimi udelezenci
pa je bila tudi v obeh slikarskih koloni-
jah, ki potekata v jeseniski obéini, to je
planinskih slikarskih kolonijah Vrgié
in Vrata.

Veliko lepih stvari nastaja v razli-
¢nih stiskah, najsibo gospodarskih,
osebnih in drugih. Tudi Helca Krasnik
je svoje zZivljenjske travme in stiske
premagovala z likovno ustvarjalnostjo,
s slikanjem krajine, domaéih zaselkov,
stare arhitekture in drugega, z lepota-
mi, ki jih je zaznavalo njeno obéutljivo
oko.

Izjemno ustvarjalno zagnanost sli-
karke Helce Krasnik dokazuje tudi
prisotnost njenin slik na razstavah.
Veé kot stokrat je sodelovala na sku-
pinskih razstavah Relika, na kolonij-
skih razstavah, pa tudi slovenskih pre-
glednih razstavah, za katere velja stro-
ga selekcija. Ve¢ kot dvajsetkrat je
razstavljala samostojno in tako so nje-
ne likovne stvaritve lahko gledali v ste-
vilnih razstaviséih v oZji in Sirsi domo-
vinmi, pa tudi v zamejstvu, na Polj-
skem, V Minchnu, Fohnsdorfu, Leob-
nu, Knittelfeldu in drugje.

V slikah Helce Krasnik se odrazata
spontana stvariteljska sila in éustvena
obarvanost in zato so njene slike vred-
ne vsega spostovanja. Razstavljeni
akvareli, zlasti krajine, pa dokazujejo
tudi njeno slikarsko zrelost.«

Dolikovci razstavljajo

it

na Ravnah na KoroSkem

Ivanka Arzensek, Danica dr. Bem Gala,
[ Berce, Branko Cusin, Joze Dak-
iton Drab, Stanka Golob, Jan-
rance Kreuzer, Pavle Luz-

Srecanje otroskih in mladinskih pevskih
zhorov

Letosnje srecanje otroskih in mladinskih pevskih zborov jeseniske
obcine, v organizaciji Zveze kulturnih organizacij Jesenice, bo v petek, 14.
aprila, ob 19. uri v dvorani Gledaliséa Tone Cufar Jesenice. Nastopili bodo:

— otroski pevski zbor Glasbene 5ole Jesenice, zborovodja Joze Hu-
merca,

— dva otroska in mladinski pevski zbor SKD Presernov rod Osnovne
Sole Gorenjskega odreda Zirovnica, zborovodkinja Darja Kolene,

— mladinski pevski zbor SKD Jezkov rod Osnovne $ole Karavanskih
kurirjev NOB Koroska Bela, zborovodja Davorin Rostohar

mladinski pevski zbor SKD Osnovne Sole Tone éufar Jesenice,
zborovodkinja Marija Reichman, !

— otroski in dva mladinska pevska zbora SKD Osnovne Sole Prezihov
Voranc Jesenice, zborovodkinji Stanka Mencinger in Mira Mesarié.

Skupaj bo nastopilo okrog 500 pevk in pevcev. Vstop je prost.

Srecanje folklornih skupin jeseniske
ohcine

Zveza kulturnih organizacij Jesenice v sodelovanju z DPD Svoboda
France Mencinger Javornik-Koroska Bela organizira v petek, 21. aprila, ob
19. uri v dvorani Doma Julke in Albina Pibernika na Javorniku sre¢anje
folklornih skupin ob¢ine za leto 1989. Nastopile bodo:

— folklorna skupina Drustva upokojencev Javornik-Koroika Bela:

— starej3a folklorna skupina KUD Jaka Rabi¢ Dovje -Mojstrana;

— starejSa pionirska, mlajSa pionirska in otroska folklorna skupina
Solskega kulturnega drustva PreSernov rod Osnovne Sole Gorenjskega
odreda Zirovnica;

— otroska folklorna skupina Rute — Martuljek KUD Podkoren.
Vstop je prost, vljudno vabljeni!

XVI. Mednarodni festival amaterskega
filma — Jesenice od 20. do 22. aprila

— Pod pokroviteljstvom Skupscine obcine Jesenice, Konference osnov-
nih organizacij zveze sindikatov Zelezarne Jesenice in Zveze kulturnih or-
ganizacij Jesenice bo od 20. do 22. aprila na Jesenicah potekal XVI. Med-
narodni festival amaterskega filma. Festivalske projekeije filmov bodo v
dvorani Gledalié¢a Tone Cular Jesenice, in sicer:

— 20. aprila ob 19. uri z otvoritvijo festivala,

— 21. aprila ob 16. in 19. uri in

— 22. aprila ob 18. uri z zakljuékom festivala in podelitvijo nagrad in
priznanj.

Na vseh projekeijah bodo prikazani najboljsi dokumentarni, igrani,
zanrski, animirani in planinski [ilmi, ki jih je izbrala posebna zirija. V fe-
stivalskih projekcijah sodelujejo filmi iz petnajstih evropskih in izvene-
vropskih drzav, poleg filmov iz Slovenije in ostalih jugoslovanskih repu-
blik in pokrajin. :

Grand prix
za igrani film Tevzej

Letosnji 16. mednarodni festival amaterskega filma, ki ga organizire-n ZKO
Jesenice v izvedbi jeseniske filmske skupine Odeon, je ze v polnem teku.

V petek, 7. aprila, je bila v sklopu fe-
stivala v Kosovi graséini odprta razsta-
va Slovenski nemi film 1905-1938. Raz-
stavo je pripravil Slovenski gledaliski
in filmski muzej iz Ljubljane in bo
odprta do 22. aprila. V petek in soboto
pa je v klubskih prostorih Odeona de-
lala tudi Zirija festivala. Zirija v sesta-
vi Gasper Starc, TV snemalec iz Pre-
valj, Marija Perat, predavateljica za
umetnostno zgodovino z Jesenic, Na-
§ko Kriznar, etnolog iz Kranja, in Tone
Konobelj, kustos Tehni¢nega muzeja z
Jesenic je v skladu s pravili Mednarod-
nega zdruzenja amaterskih filmskih in
video festivalov pregledala in ocenila
65 filmov iz 15 drzav. Filmi so prispeli
iz Avstrije (3), Belgij

prejel zlato plaketo tudi za najboljsi
scenarij in rezijo, spominsko nagrado
Silvo Valentar za najmlajsega avtorja
in prehodno nagrado Grand prix kot
najboljsi film letosnjega jeseniskega
festivala. Druga in tretja nagrada pri
igranem filmu nista bili podeljeni.

Med dokumentarnimi filmi je zlato
plaketo Zelezar dobil film Van nabij
Bekeken iz Belgije; ta film je prejel tu-
di zlato plaketo Zelezar za najboljso
kamero. Srebrno plaketo Zelezar je zi-
rija dodelila filmu Alerte rouge, prav
tako iz Belgije, bronasto plaketo Zele-
zar pa sta dobila italijanska dokumen-
tarca Uomini in Gentleman.

'Za animirani film zlata plaketa ni bi-
la podeljena, srebrno plaketo je prejel
film Er iz ZRN, bronasto plaketo pa sta
prejela filma Intolerance iz Finske in
gl;_as weitere sei praktisca sitzkunst iz
DV =




Pred nekaj dnevi smo se poslovili od
nasega prijatelja Zvoneta Labure. Bil je
foliko z nami in nas, da nam ob misli
nanj zaZivi tudi del nase preteklosti, ki
Jje bila v mnogocem povezana z njego-
vim defom in Zivijenjem. Ni se teZko .
spomniti vseh lepih dni in trenutkov in
vseh tezav, ki smo jih doZivijali in
prezZivijali s prijateljem, clovekom in so-
borcem na Stevilnih bojnih poljih: pri
delu, sportu, pri druzbenih delih ali pri
zasebnih opravilih in srecanjih.

Zvone Labura je bil eden tistih, za
katerega bi lahko napisali knjigo o©
vsem, kar je pocel, o vsem, za kar se
Je boril in izgoreval: za moc in napre-
dek svojega slovenskega naroda, za
napredek socialisticne druzbe in pred-
l vsem za lepse in boljse Zivijenje delav-
ca proizvajalca. Te vrline si je pridobil
Ze v rani mladosti, ko se je kot mlade-
ni¢ in kovinarski vajenec pred 2. sveto-
vno vojno sreceval s takratnimi znani-
mi jeseniskimi delavci revolucionaryi.
Zato se je Ze takrat kot skojevec zapi-
sal med borce za drugacen druzbeni
red in za socializem. Tak je Zvone ostal
vse svoje Zivijenje.

Po koncani vajeniski Soli so ga oku-
pacijske sile mobilizirale, a je kmalu
pobegnil in se spomiadi leta 1944 pri-

druZil partizanskim borcem na Gorenj-
skem. Po osvoboditvi se je takoj zapo-
slil med jeseniskimi Zelezarji.

Njegova delavnost in prepricanje, da
je cilje v Zivljenju moc doseci le s trdim
in zavzetim delom, sta ga peljala preko
stevilnih druZbenih zadolZitev, Ki jih je
vse opravljal izredno zavzeto in delo-
vno, tako v sindikalni organizaciji kot v
Zvezi komunistov. Vec let je bil Zvone
Labura vnet, strog, tudi razumevajoé
pedagog za prakticen pouk v delavni-
cah Metalurske industrijske Sole.
Vzgajal je mlade strokovne delavce, ki
danes opravijajo najodgovornejsa dela
pri vzdrZevanju Zelezarne. To so bile
generacije kovinarjev, kakrsnih danas-
nje Sole ne znajo vec jzuciti.

V tem casu se je tudi zavzeto lotil
lastnega izobraZevanja. Dokoncal je
vecerno tehnisko Solo na Jesenicah in
prevzel delovne naloge obratovodja
Zebljarne, kjer je vztrajal skoraj 14 let.
To je bil zanj velik izziv. Prevzel je
obrat z zastarelimi transmisijskimi po-
goni Zebljarskih strojev. ves notranji

transport pa je potekal na ozkih tirih z

vanetd Laburi

vozicki, ki so jih potiskali delavci. Vsa
Pproizvodnja je $la samo preko rok ljudi
brez pomoznih dvigal. Sodobnejsi iz-
gled sedanje Zebljarne je predvsem
njegovo delo. S stalnimi inovacijami in
izumi je bil tudi izredno aktiven in
uspesen novator. Njegovi novatorski
izdelki nas Se danes spremijajo pri na-
sem delu. Za vse storjeno smo mu so-
delavci Zebljarne iz srca hvalezni.

Zvone je bil clovek akcije. Rad je
preZivljal prosti cas med miadino. Nad-
vse je ljubil letalstvo. Prva povojna leta
ga je pritegnil v jeseniski aerokiub pio-
nir letalstva na Gorenjskem, Izidor Ru-
€igaj. S takratnimi entuziasti so uredili
lesko letalisce, organizirali postavitev
hangarja in leta 1956 ustanovili gorenj-
Ski letalski center, danasnji Alpski le-
talski center v Lescah. Vse do svoje
upokojitve je Zvone aktivno delal v
upravnem odboru letalskega centra, v
letih 1966—71 pa je bil tudi predsednik
sveta centra in v veliki meri nosil bre-
me organizacije 10. svetavnega prven-
Stva v padalstvu, ki je bilo leta 1970 v
Lescah, Letel je tudi sam, bil je motor-
ni pilot, a je letenje opustil, ker je bilo
veliko vec¢ dela za funkcionarje, za pre-
Zivljanje centra. Prav to je bilo v veliki
meri na njegovih ramah.

Letalci smo Zvonetu hvaleZni za veli-
ko pionirsko delo in za temelje nasega
letalskega centra, na katerega smo za-
res ponosni.

Z Zvonetom sva bila prijatelja; pri
delu v Zebljarni kot sodelavca in na le-
skem letaliskem travniku kot letalca.
Bilo je pred dvema letoma, travnik poln
cvetja je dehtel in omamijal. Pogovarja-
la sva se in obéudovala prelepa bela
jadraina letala. Vzdihnil je in rekel: »Oh,
to precudovito Zivijenje s temi belimi
pticami.. Take so kot orhideje. Ko bi bil
danes miad, bi se zapisal samo letal-
stvu!«

Tako je ljubil prelesti sinjega neba
do konca svojih dni in vem, da mu je
bilo pri tem lepo. Se nas je nekaj, mia-
dih kar veliko, ki ljubimo nebo tako, kot
ga fe on. Ko spet poletimo, bo Zvone z
nami. Pozdravijale ga bodo bele orhi-
deje, ko bodo preletavale njegovo go-
milo.

Zvesto bomo hranili to, kar skupaj
smo gradili! Kaj dolg je nas, vemo!

Leon Mesari¢

DEZURNI TRGOVINI

V soboto, 15. aprila, bosta
na Jesenicah od 8. do 19. ure
odprti trgovini:

ROZCA na Plavzu, Jesenice,
Titova 79, in

DELIKATESA Kasta 1, Je-
senice, C. Zelezarjev 20.

DEZURNA LEKARNA

V aprilu je za obéini Rado-
vljica in Jesenice dezurna le-
karna na Bledu.

Razstavni salon
DOLIK Jesenice

V razstavnem salonu Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar Jese-
nice je do vkljuéno 26. aprila
odprta razstava slik akademske
slikarke Majde Luzar.

Salon je odprt vsak dan, razen
sobot popoldan in nedelj, od 9.
do 12. ure in od 16. do 19. ure.

Vljudno vabimo ¢lane na let-
no skupsé¢ino Turistiénega dru-
Stva Jesenice, ki bo v petek, 21.
aprila, ob 17. uri v Osnovni Soli
na Koroski Beli.

Upravni odhor
TD Jesenice

Predavanje v domu
Drustva upokojencev
Jesenice

Drustvo upokojencev Jeseni-
ce vabi v sobote, 22. aprila, ob
17. uri na zanimivo predavanje
prof. Rada Kocevarja S poti po
Jugoslaviji. Predavanje bo
spremljano z barvnimi diapozi-
tivi.

Na predavanje so vabljeni vsi
¢lani drustva in njihovi svojci.

Servis na Hrusici

Na HrusSici 195 je Rudi Trost
odprl servis za popravilo vseh
vrst gospodinjskih aparatov in
elektriénih strojev ter izdelavo
instalacij. Popravila opravlja tu-
di na domu.

ZAHVALE

Ob nenadni izgubi dragega moza,
oceta, starega oceta, brata, zeta, tasta
in strica

MARJANA CANKARJA

se svojeci iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom, sosedom, prijateljem,
znancem ter njegovim nekdanjim so-
delaveem za izretena ustna in pisna
sozalja, za podarjeno cvetje in denarno
pomog.

Se posebno se zahvaljujemo dr. La-
hu in osebju kirurskega oddelka Bolni-
ce Jesenice za nesebiéno pomo¢ in za
njihov trud, da bi ga ohranili pri Zivije-
nju.

Za denarno pomo¢ najlepsa hvala tu-
di vsem sodelavkam in sodelaveem po-
novénega gospodarstva, materialnega
gospodarjenja in priprave dela stroj-
nih delavnic Zelezarne Jesenice ter ta-
bornikom Spikovega odreda Blejska
Dobrava.

Iskreno hvala tudi Drustvu upoko-
jencev Javornik-Koroska Bela, govor-
niku Jaku Svetini za ganljive poslovil-
ne besede, zirovniSkim pevcem za za-
pete Zalostinke ter zupniku za pogreb-
ni obred.

Hvala vsem krajanom Blejske Do-
brave, ki so ga v tako velikem Stevilu
pospremili na njegovi prerani zadnji
poti.

Vsi njegovi

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela se iskreno zahvaljujem za
¢estitko ob mojem jubileju. 1

Anica Mavri¢

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska bela se iskreno zahvaljujem za
cestitko za moj rojstni dan.

¥ 4 Julijana Valentar

Ob izgubi dragega moza, oéeta, sta-
rega ofeta in tasta

KARLA COPA

se zahvaljujemo vsem sorodnikom,
znancem, sosedom, Obrtnemu zdruze-
nju Jesenice in upokojencem druitva
Javornik-Koroska Bela za izreéeno pi-
sno in ustno sozalje, za podarjeno cve-
tje in denarno pomo¢.

Enako se zahvaljujemo sodelavcem
iz Zelezarne — materialno gospodarje-
nje, TIDN in Komerciala, sodelavcem
Gradbinca in RoZzce, peveem za zapete
Zalostinke in Zupniku za obred.

Se enkrat vsem in vsakemu posebej
iskrena hvala!

Vsi njegovi

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela se najlepse zahvaljujeva za
cestitki ob najinem prazniku in vam
zeliva Se vnaprej mnogo uspeha.

Angela in Ivan Liéof

Sindikalni organizaciji obrata Elek-
trode se zahvaljujem za darilo ob upo-
kojitvi in jim zelim $e veliko uspeha
pri delu.

Francka Urbas

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-

. roSka Bela se zahvaljujem za Cestitke

ob rojstnem dnevu in jim zelim Se veli-
ko uspeha pri nadaljnjem delu.
Franc Gorse

Osnovni organizaciji sindikata elek-
troremontnih delavnic se najlepse za-
hvaljujem za denarno pomg¢ v ¢asu
‘maojega bolovanja. 3

i s * Anton Rebolj

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela se najlepse zahvaljujem za
cestitko ob mojem rojstnem dnevu.

Blaz Petac.

Delavcem odpreme HV Jesenice in
avtoprevoznikom se zahvaljujem za
darilo ob odhodu v pokoj in jim Zelim
Se veliko zdravlja in medsebojnega ra-
zumevanja. Se enkrat hvala za darilo,
ki mi bo drag spomin.

Halim Pasié

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela se iskreno zahvaljujem za
estitko ob mojem osebnem prazniku
in vam Zzelim Se veliko delovnih uspe-
hov.

Fani Sober]

Odboru skupnosti borcev 7. SNUB
Franceta PreSerna in Drustvu upoko-
jencev Javornik-Koroska Bela se za-
hvaljujem za Cestitke ob mbjem zi-
vljenjskem prazniku.

Ivan Tusar

Sindikalni organizaciji Transporta
se zahvaljujem za denarno pomoc v ¢a-
su moje bolezni.

Avdo Hatié

Krajane na obmoéju Javorni-
ka obveséamo, da smo zaceli z
zemeljskimi deli in z zraénim
kabelskim razvodom po progra-
mu izgradnje omrezja kabelske
televizije na Javorniku.

Po izdelanem projektu je mo-
Zno zagotoviti Se nekaj prikljuc-
kov, zato do 15. aprila veljajo se
prvotni placiini pogoji za pri-
- stop.

Vse podrobnejse informacije
dobite na sedezu krajevne skup-
nosti Javornik-Koroska Bela.

KINO ZELEZAR

14. aprila, amer. barv. politij. thril-
ler film PRESIDIO ob 16. in.18. uri.
Ob 20. uri premiera amer. bary. trde
erotike VOYAER. Film ni primeren
za otroke!

15. aprila, amer. barv. policij. thril-
ler film PRESIDIO ob 16. in 18. uri.
Ob 20. uri premiera amer. barv. ko-

medije TRIJE MOSKI IN DOJEN-
CEK.

16. aprila, amer. barv. policij. thril-
ler film PRESIDIO ob 16. in 20.15.
Ob 18. uri amer. barv, akcij. film AL-
LIEN — OSMI POTNIK II.

17. aprila, amer. barv. tele-komedi-
ja TV DNEVNIK ob 16. in 18.15. Ob
20. uri amer. barv. trda erotika VOY-
AER. Mladini do 15. leta starosti ne
dovolimo ogleda filma!

18. aprila, amer. barv. tele-komedi-
ja TV DNEVNIK ob 16. in 18.15. Ob

20. uri amer. barv. trda erotika VOY-
AER. Mladini do 15. leta starosti ne
dovolimo ogleda filma!

19. aprila, amer. barv. krim. film
KOKAIN NE ODPUSégv ob 16. in 18.
uri. Ob 20. uri FILMSKO GLEDA-
LISCE: amer. barv. policij. thriller
film PRESIDIO.

20. aprila, amer. barv. krim. film
KOKAIN NE ODPUSCA ob 16. in 18.
uri. Ob 20. uri amer. barv. trda eroti-
ka VOYAER. Mladini do 15. leta sta-
rosti ne dovolimo ogleda filma!

KINO DOVJE
16. aprila, amer. barv. akeij film

ISCEMO ZIVEGA AZ[ MRTVEGA
ob 19. uri.

KINO KRANJSKA GORA

14. aprila, amer. barv. komedija
TRIJE MOSKI IN DOJENCEK ob
17. in 20. uri.

@radio triglav jesenice

89,8 Mhz — slisnost: Jesenice

96,7 Mhz — slisnost: Bohinj

96,8 Mhz — slifnost: Gornjesavska dolina
96,0 Mhz in 87,7 Mhz — slignost: Rado-
vlji(éa, Kranj, Domzale, Kamnik in Be3i-
gra

Petek, 14. aprila:

16.00 — Ubvestila; 16.05 — Pregled kul-
turnih in $portnih dogodkov ob koncu
tedna; 16.30 — Domace novice; 16.45 —
Minuta za varcevanje z energijo; 17.00 —
Kamen spotike: Prah iz jeseniske Zele-
zarne, Kako do izgubljenega racuna?
17.45 — Obvestila; 18.00 — Cestitke po-
slusalcev in EP; 18.40 — Povabljeni ste;
18.55 — Zakljucek programa.

Sobota, 15. aprila:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domace no-
vice; 16.45 — DMinuta za varCevanje z
energijo; 16.47 — Moja je lepsa kot tvoja,
zabavna glasbena oddaja z lestvico na-
rodnozabavne glasbe; 17.45 — Obvestila;
18.00 — Cestitke poslusalcev in EP; 18.55
— ZakljuCek programa

Nedelja, 16. julija:

11.00 — Mi pa nismo se uklonili: Prvo-
aprilska no¢ ¢érnorokcev na Jesenicah le-
ta 1944; 11.30 — Obvestila; 12.00 — Ne-
deljsko popoldne — vmes Cestitke poslu-
Salcev, Minuta za varcevanje z energijo
in EP.

Ponedeljek, 17. aprila:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domade no-
vice; 1645 — Minuta za varcevanje z
energijo; 17.00 — Aktualno; 18.00 — Ce-
stitke poslusalcev in EP; 18.15 — Sportni
pregled; 18.40 — Minute za resno glasbo;
18.55 — Pregled dogodkov jutriSnjega
dne in zakljucek programa

Torek, 18. aprila:

16.00 — Obvestila; 16.30 Domace novi-
ce; 16.45 — Minuta za varéevanje z ener-
uijo; 17.00 — Rekli so...; 17.30 — S ¢ajem
ob pol Sestih; 18.00 — Cestitke poslusal-
cev in EP; 18.40 — Novosti iz zabavne
glasbe; 18.55 — Pregled dogodkov jutris-
njega dne’in zakljucek programa

Sreda, 19. aprila:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domace no-
vice; 1645 — Minuta za varcevanje z
energijo; 17.00 — Aktualno; 18.00 — Ce-
stitke poslusalcev in EP; 18.35 — Novice
iz narodnozabavne glasbe; 18.55 — Pre-
gled dogodkov jutrinjega dne in zaklju-
cek programa

Cetrtek, 20. aprila:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domade no-
vice; 1645 — Minuta za varéevanje z
energijo; 17.00 — Kako se v Kranjski Go-
ri pripravijajo na letno turistiéno sezono;
1745 — Aktualno; 18.00 — Cestitke po-
slusalcev in EP; 1835 — Vedno zelene
melodije; 18.55 — Pregled dogodkov ju-
trisnjega dne in zakljucek programa

lorizirajo v skladu s stopnjo inflacije.

¢ila prispevka SIS.

sko televizijo.

Obvestilo KS HruSica

Krajane obves¢amo, da zbiramo do vklju¢no 17. aprila naknadne pri-
jave za ureditev individualnih PTT prikljuckov.

Podpis pogodb bo predvidoma v dneh od 17. aprila do 15. maja 1989.
Cena prikljucka oziroma delez posameznika za izgradnjo PTT prikljucka
je petkratni prispevek SIS je sedaj 1.160.000 dinarjev.

Cena velja na dan podpisa pogodbe, skrajni odplaéilni rok pa je 12 me-
secev. Prvi obrok, placljiv najkasneje 14 dni po podpisu pogodbe, znasa ce-
no celotnega prispevka SIS, ostali posamezni obroki pa razliko in se reva-

Za vse interesente bomo preverili moznost prikljuéitve, KS pa je za-
dolzena tudi za urejevanje zemljiskih zadev. -
Krajani, ki bodo preselili PTT prikljucek, so oproséeni enkratnega pla-

Zbiranje prijav in podpis pogodb bo v navedenem obdobju vsak pone-
deljek, sredo in petek v pisarni KS Hrusica, v ¢éasu uradnih ur.

Moznost prikijucitve je v letu 1991.

Ob podpisovanju pogodb bodo na KS zbirali tudi interesente za satelit-

v enotah Angelce Ocepek,
v enoti Julke Pibernik,
v enoti Cilke Zupangéié.

Cas vpisovanja:

1. Dnevno varstvo
— dopoldan od 5. do 15. ure

— od 8. do 12. oz. 13. ure
— od 12. do 15. ure

2. Skrajsan program:

Vpisovanje otrok v vrtec za Solsko leto
1989/90

Vzgojnovarstvena organizacija Jesenice obvesca starSe predsolskih
otrok, da je redno vpisovanje otrok v VVO Jesenice za Solsko leto 1989/90:
24, 25. in 26. aprila in 3., 4. in 5. maja 1989

Starsi naj prinesejo s seboj rojstni list.
vsak dan od 8. do 14. ure, 25. aprila in 4. maja pa do 16. ure.
Vpisovali bomo v naslednje programe vzgoje in varstva:

— popoldan od 13. do 19. oz. 20. ure
— izmeniéno varstvo (en teden dopoldan, en teden popoldan)

— 420-urna priprava na osnovno solo
— 80-urni program Cicibanove urice.

lo na tem podrocju.

Zanimiva razstava v Sivéevi hisi

V Sivéevi hisi v Radovljici je do 2.maja odprta razstava ilustracij aka-
demskega slikarja Daniela Demsarja, ki prikazuje avtorjevo desetletno de-

Razstava poleg ilustracij vsebuje tudi vse doslej ilustrirane knjige se
mladega avtorja razen Bitenc¢evih Polzkov, ki jih nismo prejeli, nekatere
med njimi pa obiskovalci razstave lahko tudi kupijo: Med bogovi in demoni
Alenke Goljevscek, Igrarije, besedne ¢arovnije Berte Golob, Pasjo zlozen-
ko Marjana Krambergerja in Medo, ali se muhe bojis Jozeta Ovna.

Razstava je izredno primerna za najmlajse in osnovnosolske otroke,
enakao privlaéna pa je lahko tudi za odrasle.

Muzeji radovljiske obcine

-~




Nogomet

Naklo:Jesenice
5:1(2:0)

‘ Strelec: Husié
V drugem kolu spomladanskega dela
.prvenstva v OCL — zahod so Jeseniéani
gostovali v Naklu in izgubili s 5:1. Doma-
cini so dosegli prvi gol po napaki jeseni-
Ske obrambe. Tudi drugi gol je bil podo-
ben prvemu, saj je Zoga komaj presla gol
~¢rto. Jesenicani so imeli nekaj prilozno-
sti, predvsem po streljanju kotov, vendar
Jim Zoge ni uspelo spraviti v gol.

Tudi v drugem poléasu je bila igra po-
dobna kot v prvem, saj Jeseniéani tokrat
niso prikazali igre, kot so jo pricakovali.
Tretji gol je padel po veliki napaki
obrambe. Cletrti gol je bil dosezen iz
enajstmetrovke, ki je bila neupravi¢eno
dosojena, saj prekrska ni bilo. Sele po
tem golu so Jesenicani zaigrali bolj akti-
vno v napadu in plod tega je bil zadetek
Husica; izredna priloznost Cataka je zal
ostala neizkoriséena.

Jesenicani so tokrat pokazali slabo
igro in so zasluieno izgubili. Mostvo
predvsem fiziéno ni pripravljeno, saj se
pozna, da v zadnjem ¢asu niso trenirali
tako, kot je treba, za kar pa niso krivi sa-
mo igralei.

V nedeljo, 16. aprila, igrajo Jeseniéani
prvo tekmo na domacem igriséu proti
Beli Krajini iz Crnomlja. Igralci hodo
morali zbrati vse sile, da to tekmo dobijo
in se potem v miru pripravljajo na na-
slednje tekme. Tekma bo v nedeljo ob 16.
uri na igriséu Podmezakla.

R R B R TR RS S T TR

SAH

Obcinska
pionirska
prvenstva

V Sahovskem domu na Jesenicah se je
konc¢alo Prvenstvo obéine Jesenice v 3a-
hu za pionirje in pionirke v posamezni
konkurenci. Udelezilo se ga je 34 najbolj-
Sih mladih $ahistov z veéine osnovnih %ol
v jeseniski obgini.

Kot Ze leta doslej je najStevilnejse za-
stopstvo prislo iz Osnovne Sole Prezihov
Voranc, kjer pod vodstvom meniorjev Si-
frerja in Vistra Ze vrsto let deluje eden
najbolj uspesnih Sahovskih krozkov na
Gorenjskem. Sad zavzetega in strokovne-
ga dela je, da so ¢lani tega krozka zasedli
vsa najbolj$a mesta v vseh konkurencah,
najboljsi pa so bili tudi v ekipnem delu.

Rezultati:

StarejsSi pionirji: 1. Igor Zlatanov, 2.-4.
Dalibor Markovi¢, Edin Selimovié, Zoran
Suboti¢, 5.-6. Goran Jerini¢, Denis Bako-
nié, itd.

Mlajsi pionirji: 1. Marius Rebek, 2. Da-
vid Petrov, 3. Sinisa Cumbo, 4. Zoran
Aleksovski, 5. Boris Marinkovski, itd.

Pionirke: 1. Jasmina Hadzi¢, 2. Dusica
Dragosavac, 3. Saska Jekler, 4.-6. Ana
Zakelj, Barbara Gricar in Saska Ljuboje-
vig, itd.

§ahovsko drustvo Jesenice je najboljse
nagradilo s knjigami in znackami, udele-
zili pa se bodo tudi pionirskega prven-
stva Gorenjske.

P.K.

Vabilo na letno
konferenco |

| Vabimo vse élane Balinarske-
! ga kluba Jesenice, da se udele-
| Zijo

i letne konference, i

ki bo v petek, 14. aprila, ob 17.
uri v prostorih balinarskega do-
ma v Bazi.

UO BK Jesenice

————

Namizni tenis
JesenisSki
miadinci na
prvenstvu SRS

Na republiSskem prvenstvu namiznote-
niskih mladinskih ekip, ki je bilo v sobo-
to in nedeljo v Ljubljani, je nastopilo
osem najboljsih ekip Slovenije. Med nji-
mi je bila tudi jeseniska ekipa mladincev
v postavi Robert Ferbezar, Zmago Pem in
Tomi Vadjunec. Zmagala je ekipa mla-
dincev Kovina-Olimpije iz Ljubljane, je-
seniSka ekipa pa je bila osma.

Istocasno so ekipe mladink tekmovale
za naslov prvaka Slovenije v Novi Gorici.
Tudi na tem tekmovanju je nastopilo
osem najboljsih ekip. Zmagala je ekipa
mladink Kovina-Olimpije, jeseniska eki-
pa mladink v postavi Vanja Klemenc, Ur-
Sa Samar in Tina Zupanéi¢ pa je bila
osma. s

Nastopili so: Tokié¢, Mitrovi¢c (Catak),
Radi¢ (Kacar), Dzamastagi¢, Piva¢, M.
Omanovi¢, Kondi¢, Suéur, Razborsek
(Stankovic), N. Omanovic, Husi¢.

Mladinci
St.Jakob:Jesenice 2:4

Strelci: Krstov, Dzombié, Topié, Halila-
gic

V cetrtek, 6. aprila, so mladinci NK Je-
senice gostovali v Avstriji pri mostvu St.
Jakoba. Oba kluba gojita prijateljske sti-
ke Ze vec let in tokrat sta se pomerili
mladinski vrsti. Boljsi so bili Jeseni¢ani;
zmagali s0 s 4:2.

Veterani
St.Jakob:Jesenice 3:5

Strelci: Z. Kramar 2, Kovaéié¢, Mlakar,
Pavli¢ :

V soboto so'v Avstriji gostovali tudi ve-
terani NK Jesenice. V lepi prijateljski
tekmi so zmagali Jeseni¢ani, saj so bili
boljsi nasprotnik od domacinov.

Tu moramo omeniti, da je bil sprejem
obeh ekip prisréen, da je potekalo vse
brez problemov in da so se dogovorili za
povratno srecanje na Jesenicah, predvi-
doma v maju.

Za veterane NK Jesenice so nastopili:
Kacar, Kralj, M. Kramar, Troha, E. Ra-
kovi¢, Kovaci¢, Pavlic, Mlakar, Z. Kra-
mar, Lah, M. Novak, R. Omanovi¢, Hasa-
nagic, Trobié, Felc.

NO

ZELEZAR

] ~ Delovna akcija na
l Kresu

Vse ljubitelje tenisa na Kresu
' obestamo, da bo v soboto, 15.
aprila, ob 15. uri delovna akcija
na igris¢u na Kresu. S seboj pri-
nesite tudi orodje.

TK Kres

v =

" Hokejska tombola

Pri HK Jesenice tudi letos
pripravljajo hokejsko tombolo,
ki bo '18. junija ob 14. uri v
Sportnem parku Podmezakla.

Tombola bo ob vsakem vre-
menu, iztrzek pa bodo namenili
za razvoj hokeja na Jesenicah.

| EKipi teritorialne
obrambe

najboljSi na

patruljnem teku

Lokostrelci

LK Senéur je v nedeljo, 9. aprila, orga-
niziral drzavno prvenstvo v disciplinah
FLIGHT in CLOUT. Za boljSe razumeva-
nje bom najprej razlozil, kako tekmova-
nje poteka. Obe lokostrelski disciplini sta
v Evropi dokaj novi. Lokostrelska zveza
Jugoslavije je prvo tovrstno tekmovanje
organizirala leta 1979.

FLIGHT pomeni daljinsko streljanje. V
tej disciplini tarée ni, paé pa je pomemb-
na daljava, ki jo doseze puscica. Upora-
blja se tri vrste lokov, in sicer: turnirski
lok, scompound« in »flight« lok. Flight
loki so specialno izdelani za daljinsko
streljanje in za druge oblike lokostrelstva
niso uporabni. Loke se razdeli $e v kate-
gorije po potisni sili. Disciplina CLOUT je
PO svoji namembnosti in za rekreacijo
zelo zanimiva. Tekmovanje se da hitro in
poceni organizirati. Strelja se skupno po
36 puscic in sicer po 6 naenkrat v tarco,
ki je narisana na tleh, sredisée pa je
oznaceno z zastavico, ki jo lokostrelec vi-

zopetvvrhu

| krajevne skupnosti Dovje-Mojstrana.

di. Moski streljajo na razdalji 165 m, Zen-
ske 125 m in pionirji na 80 m. Premer tar-
ce je 15 m in je razdeljena na 5 koncen-
triénih krogov sirine 3 m. Krogi se toéku-
jejo od 1 do 5.

Na tekmovanju se je zbralo 48 tekmo-
valcev iz vse Jugoslavije. Zopet pa so hile
pripombe glede organizacije. Tekmova-
nje se je zacelo z veliko zamudo. Kljub
tezavam je v disciplini flight compound
dosezen nov drzavni rekord, in sicer raz-
dalja 485 m.

Dosezeni rezultati: compound — Cvet-
ka Kramar 1. flight (drZ. prvakinja), 3.
clout; prosti slog — Marija Tomazin 4.
flight, 1. clout (drz. prvakinja); Andrej Vi-
ster 5. flight, 3. clout; pionirji — Uros
Rozman 4. flight, 1. clout (drz. prvak);
Aljosa Vister 3. flight, 3. clout.

Za dosezene rezultate vsem iskreno ¢e-
stitamo!

me Mojstrana.

Bela.

mlajsim in Vojkom Glogovcem.
Saso

A) Kraji in termini letovanja

ci)

same pripravljale hrano.

Predsezona in posezona:
— Crikvenica: 1. in 9. izmena

— Portoroz: 1. in 8. izmena

Izmena Crikvenica Biograd, Stoja, Portoroz
Lanterna

Le 15. 6.—25. 6. 21.6.— 1.7. 20.6.—29. 6.
2: 25.6.— 5.7. 1.7.—11. 7. 30.6.— 9.7.
3. 5.7.—15. 7. 11.7.-21.7 10.7.—19. 7.
4. 15. 7.—25. 7. 21.7.—31.7. 20.7.—29. 7.
5 25.7.— 4.8. 31.7.—10. 8. 30.7.— 8.8.
6. 4.8.—14. 8. 10. 8.—20. 8. 9.8.—18.8.
i 13 14.8.—24. 8. 20. 8.—30. 8. 19.8.—28.8
8. 24.8.— 3.9. 30.8.— 9.9. 29.8.— 7.9.
9. 3.9.—13.9. 9.9.—19.9.

Dramaljsko Selce (1,5 km od poéitniskega doma Zelézarne Jesenice v Crikveni-
— 2 sobi po 4 postelje+opremljena kuhinja

Sobi sta v zgornjem nadstropju — dostop s ceste, razgled na morje je z bal-
konov na sprednji strani, parkirni prostor je ob higi. Nasproti nje sta trgovina
in pesta. Najblizji dostop do morja je pri Lanterni, do doma Zelezarne Jesenice
pa 1,5 km. Sobi sta primerni za letovanje takih druzin, ki bi si delno ali v celoti

Cena postelje je 40.000 din + turisti¢na taksa.
Termini za letovanje so isti kot za po¢itniski dom v Crikvenici.

— Biograd, Stoja, Lanterna: 1., 8. in 9. izmena

B) Cene v pocitniskih domovih Biograd n/m in Crikvenica:

— male: 70.000 din dnevno
— velike: 80.000 din dnevno

Turisti¢na taksa:

Stev.

mesecnih obrokih.

zatorki za oddihe, prevoze invizlete.

jav ni.

nasih pocitniskih domovih.

ZJ ter obkroziti nagin potovanja.

F

CRIKVENICA BIOGRAD n/m
Pred inpo . Pred in po

Sezona e hiia Sezona sezona
Clani kolektiva, nezaposleni
druzinski ¢lani, upokojenci Zelezarne ]
Jesenice 110.000 93.000 100.000 835.000
Otroci zaposlenih v ZJ od 4. do
10. leta 80.000 72.000 T7.000 70.000
Zakonci zaposleni drugod, zunanji
gosti in otroci zunanjih gostov nad 10 %
let ’ 145.000  130.000  140.000 128.000
Otroci zunanjih gostov od 4. do 5 ¢
10. leta 93.000 84.000 90.000 83.000
Prikolice: Zunanji gosti:

81.000 dnevno
93.000 dnevno

— Biograd n/m: 3.500 din dnevno na osebo
— Crikvenica: 6.000 din dnevno na osebo

Cena turistiéne takse se bo prilagajala uradnemu ceniku turistiénih dru-

Vsi uporabniki bodo placali turistiéno takso ob dvigu napotnice v gotovini,
ne glede na to, ali bodo poravnali stroske oddiha v enkratnem znesku ali v veé

C) Nacin vpisa in prednostni kriteriji

Referenti za oddihe in izlete v osnovnih organizacijah oddajo izpolnjene
* prijavnice za vse termine do 5. maja 1989 na Oddelku za stanovanjski standard
in organizacijo prostega ¢asa, soba st.

11 (stavba Kadrovskega sektorja) organi-

Ce do tega datuma referenti ne bodo oddali prijavnic, bomo menili, da pri-

Prednost pri dodelitvi termina imajo delavei, ki so najmanj pet let v Zele-
zarni in v tem ¢asu oddiha niso koristili oz. delavei, ki se nikoli niso letovali v

V prijavnici je potrebno obvezno vpisati delavsko Stevilko za zaposlene v

Komisija za oddihe in izlete pri 10 sindikata Zelezarne Jesenice

Razpis letovanja v pocitniSkih domovih in prikelicah za leto 1989

Za delavce osnovnih organizacij, njihove svojce ter upokojence Zelezarne
Jesenice organiziramo letovanje v lastnih poéitniskih domovih v Biogradu na
moru, Crikvenici, v poéitniskih prikolicah v Stoji pri Puli, Lanterni pri Poreéu
ter v okviru izmenjave v poéitniskem domu Zelezarne Ravne v Portorozu.

Za otroke do 4. leta starosti hrana ni obezna, zara¢una se samo postelja.

Osnovne organizacije sindikata med seboj ne smejo zamenijati prostih
mest, TEMVEC JIH MORAJO VRNITI na Oddelek za organizacijo prostega éa-
sa, kjer jih bo Komisija za oddihe in izlete razdelila tistim, ki v osnovnih orga-
nizacijah niso dobili mesta za oddih.

Prijavljenec, ki bo platal stroske letovanja v enkratnem znesku, mora pla-
¢ati za vsakega prijavljenega 100.000 din kavcije, ki bo obraéunana pri vplacilu
stroskov letovanja ob predlozZitvi potrdila o vplacani kaveiji.

Odpoved letovanja je mozna najmanj 20 dni pred nastopom le-tega pri or-
ganizatorki za oddihe, prevoze in izlete. Odpoved v krajsem c¢asu opravicuje sa-
mo bolezen, smrt, obvezno sluzbeno potovanje, nepredvideno delo (kot so re-
monti, ipd.). V teh primerih se kavcija vrne, sicer pa kavcija zapade; razen tega
mora kandidat za letovanje poravnati vse nastale stroske zaradi odpovedi.

Vse placane kavcije s spiskom koristnil-ov letovanja (loteno za Biograd,
Crikvenico, Stojo in Lanterno) morajo referenti oddati v blagajni TOZD Drui-
beni standard do 16. 5. 1989.

Clani kolektiva, ki bodo koristili samo hrano v nasih pocitniskih domovih,
morajo imeti napotnico, s katero uveljavijo ceno za zaposlene delavee ZJ, sicer
upravi zara¢unata usluge po ceni za zunanje goste.

D) Nacéin odpla¢evanja in izstavljanje napotnic

Napotnice izstavlja organizator za oddihe, prevoze in izlete v blagajni
TOZD Druzbeni standard v spodaj navedenih dnevih:

Placilni dnevi

Biograd, Stoja, Lanterna  (od 7. do 10. ure) {od 14. do 16. ure)

21.8.—1.7. 12., 13. in 14. junij 14, junij
LT—=H.7 26., 27. in 28. junij 22 junij
11, 791 5. 5., 6. in 7. julij 5. julij
21.7.—-31. 7. 17., 18, in 19. julij 19. julij
31.7.—10. 8. 24, 25. in 26. julij 26. julij
10. 8.—20. 8. 2, 3.in 4. avgust 2. avgust
20, 8.—30. 8. 16., 17. in 18. avgust 16. avgust
30.8.— 9.9. 23., 24, in 25. avgust 23. avgust
9.9.—19.9. 5., 6.in 7. september B. september
Crikvenica
15. 6.—25. 6. 7., 8.in 9. junij 7. junij
25.6.— 5.7. 19., 20. in 21. junij 1. junij
5.7.—15.7. 28., 29. in 30. junij 28. junij
15.7.—25. 7. 10., 11. in 12. julij 12. julij
25.7.— 4.8. 18., 19. in 20. julij 19. julij
4.8.—14. 8. 31. julijin 1.in 2. avgust 2. avgust
14.8.—24. 8. 8.,9.in 10, avgust 9. avgust
24.8.— 3.9. 16., 17. in 18. avgust 16. avgust
3.9.—13.9. 29., 30. in 31. avgust 30. avgust

Prosimo, da dosledno upostevate as in dneve za izstavljanje napotnic!
Mozno je obrocno odpla¢evanje stroskov letovanija, ce je prijavijenec kre-
ditno sposoben (4 obroki ali manj), s tem, da mora biti prvi obrok pla¢an ob dvi-
* gu napotnice, ostali trije obroki pa morajo biti poravnani do meseca avgusta
(juni(,'j\. julij, avgust).
e posameznik odpove letovanje iz neopravicenih razlogov, se zadrzi prvi
obrok.

PREVOZ

Prevoz bo organiziran v Biograd n/m z odhodom ob 22. uri en dan pred iz-
meno ter v Crikvenico na dan izmene z odhodom ob 6, uri zjutraj izpred Cufar-
ja.

Predvidena cena prevoza:

— Biograd n/m 200.000 din

— Crikvenica 110.000 din

Za otroke od 4. do 10. leta se pla¢a 50 % cene in imajo lasten sedez. Do 4. le-
ta je prevoz brezplacen, vendar brez lastnega sedeza.

Vozovnice bodo v prodaji v Integralovem biroju na Jesenicah od 1. junija
1989 za vse izmene. Rezervacij ni, vendar prijavijenci lahko kupijo vozovnico ze
v zacetku sezone tudi za kasnejse termine. Mozno je obroéno odplacevanje (tri-
je obroki). :

F) Ostala navodila

V skladu s sklepi Komisije za oddihe in izlete poudarjamo naslednje:

— udelezenec letovanja lahko pelje na oddih le tiste osebe, ki so napisane
na napotniei,

— udelezenec letovanja se je dolzan ravnati po predpisanem hiSnem redu,
ki je razobesen v objektih letovanja,

— disciplinsko in materialno je odgovoren za morebitno povzraceno sko-
do. :

Vse ostale informacije v zvezi 2 oddihi dobite pri organizatorki za oddihe,
prevoze in izlete, tel. Stev. 3211,

Organizator za oddihe,

Predsednik komisije za
prevoze inizlete:

oddihe in izlete:

Sonju JEROVEC, 1. v, Peter SIMONETIC, . v

Clani Strelske druzine Janez Mrak
Dovje-Mojstrana so v Zgornji Radovni
organizirali 15. jubilejni patruljni tek.
| Ker ni bilo snega, so se organizatorji
| morali odloéiti za tek brez smuéi. So-
delovale so ekipe strelskih druzin in
teritorialne obrambe iz jeseniske obci-
ne ter ekipe organizacij in drustev iz

V kategoriji do 35 let je zmagala eki-
pa Teritorialne obrambe Jesenice v pe-
stavi Mirko Teraz, Franci Teraz in Voj-
ko Djuri¢ié. Druga je bila ekipa strel-
ske druzine Janez Mrak Dovje-Moj-
strana, tretja pa ekipa Kovinske opre-

Tudi v kategoriji nad 35 let je zma-
gala ekipa Teritorialne obrambe v po-
stavi Martin Cufar, Vinko Bregant in
Srecko Trpin. Druga je bila ekipa Vo-
dovoda Jesenice, tretja pa ekipa strel-
ske druzine Triglav Javornik-Koroska

Nastopili so tudi posamezniki, in si-
cer: do 35 let je tekel le Franci Rabic, v
kategoriji nad 35 let pa je zmagal An-
drej Peternel pred Slavkom Rabicem




