A=
e-

TEDNIK

- GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SOZD S

ELEZARNE JESENICE

Jesenice, 22. decembra 1988

T TR T . R L A T R R BT N S TR T T R S R e
Delovni cilji in uresnicevanje
Proizvodnja in prodaja v Stevilkah
Skup. proiz. Proizvodnja za prodajo
Obrati ind. ind. kolié. ind. kolié. ind.
mes. leto mes. mes. kum. kum.
Jeklarna 1 10,0 ~ 101
Jeklarna 2 1154 97
Livarna 43,0 80 54 8,3 638,3 55
VBS 121,0 98 299,0 1105 52.269,9 105
HVB 113,0 109 5.586,8 111,3 1004964 109
HVJ 102,6 103 1.281,1 114,55 21.551,3 106
PVT 135,7 104 1.190,8 132,7  19.758,5 105
VDP 81,5 91 2.892,2 84,1 62.115,2 95
Zicarna 84,1 93 1.423,0 847 263885 90
Jeklovlek 98,1 101 1.435,5 96,0 26.835,6 103
Elektrode 99,0 106 7703 87,1 20.719,5 103
Zebljarna 1024 105 520,0 1168 82526 105
Zic. valj. 102,4 103 1.396,5 2498 16.283,2 166
Zelezarna 108,8 99 194916 106,5 355.3094 104

Iz podatkov o proizvodnji v decembru sledi, da bomo naért tudi v
decembru presegli. Ceprav $e lahko pride do manjsih odstopanj, bomo
v letu 1988 dosegli priblizno 367.000 ton prodaje nasih izdelkov ali za
5,6 % ve¢, kot smo nacrtovali. S tem bomo presegli tudi enega pomeh-
nih ciljev, ki je za celotno Zelezarno predvideval poveéanje proizvod-

nje za 4 %.

izvodnji kot tudi v koli¢ini prodaje

njem delu meseca decembra.

filov in Jeklovlek.

V decembru poteka proizvodnja dobro in smo tako v skupni pro-

dobje. Pri organiziranju dela pa bomo morali upostevati dejstvo, da bo
prislo do delnega zaustavljanja odpreme zaradi zahtev kupcev v zad-

Posebne ¢estitke za Ze izpolnjen gospodarski naért je potrebno iz-
reci sodelaveem v obratih Valjarna bluming Stekel, Hladna valjarna
Bela in HV Jesenice, PVT, Elektrode, Zebljarna, Valjarna zice in pro-
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Koliéinsko najboljSi rezultati doslej

V temeljni organizaciji Talilnice so v enajstih mesecih letosnjega leta v
Jeklarni 1 in v Jeklarni 2 bistveno presegli gospodarski naért, v Livarni pa
so krepko zaostali. Koli¢inski rezultati v Jeklarni 1 so boljsi kot v katerem-
koli obdobju doslej, v Jeklarni 2 pa so s koli¢inskimi rezultati zadovoljni,
posebej, ée upostevamo, da je nova jeklarna Se v fazi poizkusne proizvodnje.

V Jeklarni 1 (brez proizvodnje v
SM jeklarni, ki je bila ukinjena ob
koncu januarja) so v enajstih me-
secih letoSnjega leta naredili
181.000 ton, ¢esar do sedaj &= niko-
li niso dosegli v celem poslovnem
letu. Zato pric¢akujejo, da bo Je-

klarna 1 letos naredila okrog
197.000 ton, kar je za priblizno 14
do 15 tisoé ton veé, kot so bili do-
slej najboljsi proizvodni rezultati v
kateremkoli poslovnem obdobju.
Z asortimentom Jeklarne 1 so
zadovoljni, Ceprav se ne giblje ved-

Vlivanje na kontilivu v Jeklarni 2 (foto: Irena Kudina)

Zadnje letoSnje seje vseh treh zhorov
Skupscine obcine Jesenice

V torek, 27. decembra, se bodo ob 16. uri na lo¢enih sejah sestali delegati

zhora zdruzenega dela, zbora krajevnih

skupnosti in druzbenopolitiénega zbora

Skupséine obéine Jesenice. Osrednja pozornost delegatov bo namenjena obrav-
navi devetmesecnih gospodarskih dosezkov v obéini in oceni gospodarskih gi-
banj do konca leta ter poro¢ilu o izvajanju ukrepov in potrebnih aktivnosti za iz-
boljsanje ekonomskoposlovnih rezultatov v ob¢ini.

Po devetih mesecih
spodbudnej$i rezultati
gospodarjenja

Izredno zaostrene gospodarske in
druzbene razmere v Sloveniji, ki tudi
jeseniski obéini niso prizanasale in so
Jjo v zadnjem obdobju pripeljale v naj-
bolj tezek polozaj po osvoboditvi, so tu-
di v obéini zahtevale intenzivne aktiv-
nosti za izbolj$anje stanja. Po devetih
mesecih porocilo ugotavlja izboljsanje
ckonomicnosti poslovanja v gospodar-
stvu obéine in izboljSanje finanénih re-
zultatov, v primerjavi z nekaterimi
prejsénjimi obracunskimi obdobji. Ugo-
tavljajo, da porabljena sredstva v obéi-
ni znatno zaostajajo za rastjo celotne-
ga prihodka in je to razmerje med go-
renjskimi ob¢inami najbolj ugodno.
Ugodno rast belezijo tudi pri dohodku.
katerega indeks znasa 332, medtem ko
je na primer v obéini Kranj 246 in v
Sloveniji 283. ) )

eprav se stevilo TOZD, ki poslujejo
z izgubo, v obtini zmanjsuje. pa je ob-
¢ina s 30 % vseh izgub na drugem me-
stu na Gorenjskem, vendar pa je ia de-
lez za 44 % manjsi, kot je bil v letos-
njem prvem polletju. V obravnavanem
obdobju je v obéini zakljuéilo poslova-
nje z izgubo pet TOZD Zelezarne Jese-
nice, Zeleznisko gospodarstvo TOZD
Promet Jesenice, TOZD Izolirka Jese-
nice in Obéinska zdravstvena skup-
nost. Skupaj znasajo izgube v obéini
21.235.455.000 din, samo gospodarstvo

pa izkazuje 21.045452.000 din izgube,
celotna izguba pa je za 56 % ya#sja, kot
je bila v enakem obdobju lani. Najveé-
jo izgubo izkazujejo TOZD Zelezarne
Jesenice (18.410.279 din), kar predsta-
vlja 22 % vrednosti dosezenega dohod-
ka, medtem ko je lanska izguba pred-
stavljala 38 % dosezenega dohodka,
kar pomeni, da se izguba klub visji no-
minalni vrednosti zmanjsuje. Seveda
pa vse to povzroca probleme pri finan-
ciranju skupnih in splosnih potreb in
vracanje sredstev SIS nazaj v gospo-
darstvo, kar tezave Se poveluje.
Poroéilo navaja, da so napori v Zele-
zarni Jesenice in v drugih organizaci-
jah zdruZenega dela rodili dobre rezul-
tate, katerih vrednost bi bila toliko veé-
ja, kolikor veéji delez sredstev bi ostal
gospodarstvu. Gospodarska zbornica
Slovenije namre¢ ocenjuje, da zajema-
nje dohodka iz gospodarstva Ze dosega
60 %, medtem ko je v letu 1970 dohodek
dosegel le 40 % obremenitev.
Zadovoljive rezultate v obcini kaze
izvozna aktivnost, saj se je izvoz v le-
to3njih devetih mesecih v primerjavi z
enakim obdobjem lani povecal za 75 %.
Zelezarna je presegla nacrt izvoza in
ga v primerjavi z enakim obdobjem la-
ni povedala za 58 odstotkov. Hotel Lek
Kranjska Gora je izvoz povecal za 153
. Gorenjska oblaéila za 114 %, sledijo
ostale hotelske ‘hise HTDO Gorenjke
in Kompasd s preko 40 % poveganim iz-
vozom. Ves izvoz se nanasa na konver-
tibilno podroéje, prav tako uvoz, ki je
pri teh organizacijah zelo majhen v

primerjavi z izvozom, kajti nekatere
organizacije se sploh ne pojavljajo kot
uvozniki. V sploSnem pa se je zmanjsa-
la stopnja pokrivanja uvoza z izvozom,
in sicer z lanskih 13,8 % na leto3njih
1,7 %. Delez izvoza v celotnem prihod-
ku je v obé¢ini narasel za 53 % oziroma
znasa 12,7 % in se s tem priblizujemo
republiskemu delezu, ki znaSa 14.3 %.
Kljub najhitrejsi rasti izvoza v obéini,
pa je med gorenjskimi obéinami Se
vedno najnizji, saj na primer radovlji-
5ka obcina dosega 24,3 % delez izvoza v
celotnem prihodku gosnodarstva obéi-
ne.

V devetih mesecih letos je gospodar-
stvo obéine ustvarilo 156.208 milijonov
dinarjev dohodka, kar je 232 % vec kot
v enakem odbodju lani in za 161 in-
deksnih tock veé kot v letodnjem pr-
vem polletju. Po pokritju obveznosti 1z
dohodka je v lanskih devetih mesecih
ostalo Se 52,2 % sredstev za razporedi-
tev Cistega dohodka, letos pa se je ta
delez povecal na 57,9 %. Za akumulaci-
jo je gospodarstvu obéine ostalo 8.839
milij. din oz. 5.894 milij. din (187 % vec
kot v istem obdobju lani) za poslovni
sklad in za izboljsanje materialne os-
nove dela, 2884 milij, dirr za rezervni
sklad (231 % ve¢ kot v istem obdobju
lani), preostalih 61 milij. din pa za
ostale namene.

V devetih mesecih je bilo v obéini .

obratunane 86450 milij. din mase
osebnih dohodkov ali za 181 % vec kot
lani in eno indeksno tocko veé, kot so
za bruto osebne dohodke razporedile
gorenjske obéine. Obraunani &isti
osebni dohodki so se poveéali za 129 %,
v gorenjskih obéinah pa za 130%. Po-
preéni ¢isti osebni dohodek®na delavea

je v devetih mesecih zna$al v gospo--

darstvu 481.739 din, v negospodarstvu
pa 567.220 din. Najvecji porast belezijo

v trgovini, in sicer 133 %, na podroéju
gradbenistva, trgovine in stanovanj-
skokomunalne dejavnosti pa je bil po-
precni osebni dohodek v absolutnem
znesku Se vedno pod poprecjem obci-

ne.

V letu 1987 je bilo v obéini skupaj za-
poslenih 15.070 delavcev, v mesecu av-
gustu letos pa 14.323, od tega 12.125 v
gospodarstvu, 1915 v negospodarstvu
in 283 delavcev v samostojnem oseb-
nem delu. Skupna zaposlenost v obéini
je v stalnem upadanju in leto$njega
avgusta je bilo 747 delavcev manj zapo-
slenih kot v letu 1987. Ob koncu mese-
ca septembra je bilo v obéini 638 iskal-
cev zaposlitve, od tega 59,6 % ZzZensk.
Kar 60 % prosilcev je s I. in II. stopnjo
izobrazbo in le Stiri odstotke s VI. in
VII. stopnjo.

Prihodki samoupravnih interesnih
skupnosti druzbenih dejavnosti, ki so
omejeni z zveznim interventnim zako-
nom, so bili v devetih mesecih za 144,1
% visji kot v enakem obdobju lani, ozi-
roma za 1125 % veéji kot lanskoleti po-
precni. Porocilo ugotavlja, da s tako
rastjo sredstev samoupravne interesne
skupnosti druZbenih dejavnosti ne
zmorejo pokrivati dogovorjenega pro-
grama. Zaradi nizkega odstotka reali-
zacije, v odnosu na finanéni naért, bo-
sta potrebni nujni korekciji prispevne
stopnje pri Skupnosti otroSkega var-
stva in Telesnokulturni skupnosti. Se
slabsa situacija je pri 5tirih skupnostih
materialne proizvodnje, kjer se srecu-
jejo 3e z vprasanjem refundacije ze
vpla¢anih prispevkev in zato tudi ne
morejo uresnicevati vseh z letnim na-
¢rtom dogovorjenih nalog.

Ob nekaterih drugih vprasanjih, kot
sta politika cen v letu 1988 in turisti€no
gospodarstvo, poro¢ilo ugotavlja tudi

(Nadaljevanje na 6. strani)

no na nivoju naértovanega, pred-
vsem pri visokolegiranih jeklih,
kjer je bila zaradi zelo visoke cene
nikljevih legur proizvodnja obca-
sno manjsa. Proizvodnja oziroma
odlivanje ¢istih jekel na kontilivu
veckrat ni bilo uresnifeno, pred-
vsem zaradi pomanjkanja cistega
vlozka, delno pa tudi zaradi po-
manjkanja belega surovega Zeleza
in neustreznega stanja same na-
prave.

Proizvodnja v Jeklarni 1 je letos
bistveno boljsa kot v preteklih ob-
dobjih, razlogov za to pa je veé: bi-
stveno je poveéan prostor v vliva-
lis¢éu, =zacel je obratovati nov
50-tonski zakladalni zerjav, zaradi
c¢esar je tudi manj tehniénih in
tehnoloskih zastojev. V elektroje-
klarni 1 je bil ob manjsem Stevilu
elektromehanskih okvar -izkori-
stek koledarskega fonda peci veé
kot 75 odstotkov, kar je v primer-
javi s prejsnjimi leti velik korak
naprej.

Vzdrznost agregatov (predvsem
peci) se je v letosnjem letu precej
izboljsala in je sedaj okrog 15 sarz;
ob hitrem izvajanju remontov po-
vecana vzdrznost bistveno prispe-
va k tako visokemu izkoristku ko-
ledarskega fonda ur.

V Jeklarni 1 pa bo treba se veli-
ko narediti predvsem pri zmanjse-
vanju vseh vrst porab. Tu mislimo
predvsem na zmanj$evanje pora-
be elektricne energije in elektrod,
izboljsati pa je treba izplen (ta je v
zadnjih mesecih zelo blizu progra-
miranega) ter vzdrinost oziroma
specifiéno porabo ognjevzdrinih
materialov. Aktivnosti za dosega-
nje teh ciljev Ze teCejo, vendar
imajo dolgoro¢en znaéaj.

Jeklarna 2 je letos v enajstih
mesecih naredila 187.500 ton, kar
je vet od druzbenega nacrta, ven-
dar manj od z moéno povecanim
operativnim programom predvide-
nih koliéin. V tozdu ocenjujejo, da
bo letos ob dobrem delu v decem-
bru mozno doseci priblizno 208 do
209 tiso¢ ton, kar bi bil kolicinsko
zelo dober rezultat, se posebno, ¢e
upostevamo, da je Jeklarna 2 te re-
zultate dosegla Se med testno pro-
izvodnjo. Obéasno je prihajalo tu-
di do posameznih napak, ki so po-
trebovale dalj ¢asa za odpravlja-
nje, vse to pa je vplivalo tudi na
proizvodnjo.

Ob relativno normalnem toku
proizvednje (brez vecjih okvar) je
v Jeklarni 2 mozno dosegati proiz-
vodnjo med 19 in 20 tiso¢ tonami
na mesec, seveda, ¢e so izpolnjeni
osnovni pogoji za obratovanje. S
koliéinsko proizvodnjo v Jeklarni
2 so v tozdu zadovoljni, s strukturo
pa ne. Delez klasiéno vlitega jekla
(35.000 ton) je namrec previsok,
zato ga bo treba v prihodnje nujno
zmanjsati; skladno s tem bi morali
povecati delez na kontilivu vlitih
slabov in ga priblizati 95 odstot-
kom celotne proizvodnje Jeklarne
2, kar jim je v posameznih mese-
cih ze uspelo.

Asortiment Jeklarne 2 je, razen
pri visokolegiranih jeklih, prakti-
¢no enak kot je nac¢rtovan oziroma
se priblizuje tistemu, kar je v da-
nem trenutku programiranc v toz-
du Plos¢ati program.

Tudi v Jeklarni 2 je Se vedno ne-
kaj mote¢ih dejavnikov oziroma
rezultatov, s katerimi ne morejo
biti zadovoljni. Tako je poraba
elektricne energije prevelika,
kljub obéasno izredno dobrim re-
zultatom (530 kilovatnih ur na to-
no slabov). Ob zagotavljanju pogo-
jev za normalno delo in hitrem de-
lu bi lahko porabo elektri¢ne ener-
gije zmanjsali na povpre¢no 620

* kilovatnih ur na tono, kar bi bil ze-

lo velik dosezek.
(Nadaljevanje na 3. strani)




Kaj je novega v sindikatu

Kako pristopamo k
razreSevanju presezka
- delavcey

Na zadnji seji I0 KOO sindikata je
bila v obravnavi tudi problematika pre-
sezkov delavcev oziroma merila za pre-
verjanje in ugotavljanje takoimenova-
nih ekonomskih oz. tehnoloskih pre
sezkov po temeljnih oz, delovnih orga-
nizacijah. S to zahtevno in obéutljivo
tematiko smo se v nasi Zelezarni prak-
tiéno srecali med prvimi v Sloveniji,
zato bi lahko rekli, da smo si na tem
podroéju nabrali celo nekaj izkuSenj.

Ob ustavljanju zastarele proizvodnje
plavzev in v martinarni smo se nujno
srecali z vso tezino teh vprasanj. Na
sindikatu smo Ze ob pripravah na usta-
vitve in preusmerjanje proizvodnje
opozarjali, da je k spremembam in k
iskanju moznosti za prezaposlovanje
potrebno pristopiti z vso strokovno
mo¢éjo, ki jo v Zelezarni premoremo ta-
ko v pogledu iskanja primerne zaposli-
tve kot v pogledu samega pristopa do
vsakega posameznega delavca. Zavze-
mali smo se za socialen in human pri-
stop, saj smo se zavedali, da so take
spremembe izjemne, glede na doseda-
nje pojmovanje delovnega mesta, in
predvsem zelo boleée za tiste profile
delavcev, za katere je tezje najti novo
zaposlitev.

Kljub takemu pristopu in pravocasni
pripravi predlogov za vse potrebne
spremembe, dopolnilno usposabljanje
in izobrazevanje tudi pri nas ni Slo
brez zapletov in tezav, od katerih bodo
zadnje prav v tem ¢asu tudi resene.

Proces prestrukturiranja pa se nada-
ljuje. Celotno gospodarstve Slovenije
preverja svoje moznosti in iSée nove
reSitve v smeri ve¢je ucinkovitosti, ki
je nujno povezana tudi z iskanjem pri-
mernega Stevila zaposlenih. Razne
ocene, ki jih slisimo od nadih predstav-
nikov ob razliénih priloZnostih, so za-
skrbljujoée. Morda ocenjeno Stevilo
nezaposlenih v Sloveniji v prihodnjem
letu ni povsem toéno, toda dejstvo je,
da se je ta proces zacel, zato se je po-
trebno nanj tudi pripraviti in najti naj-
bolj ustrezne resitve.

Pred dobrim letom so se priprave na
to obdobje zaéele tudi v sindikatu Slo-
venije, ki se je sicer zavzel za razvojno
preobrazbo zdruzenega dela, vendar
hkrati tudi za zaséitno vlogo sindikata,
ki mora prepreéiti stihijo in morebitna
neodgovorna ravnanja. Zavzemati se
mora za take reSitve, ki bodo delavcem
zagotavljale socialno in materialno
varnost ter odpirale perspektivo za
bolj ustvarjalno in uéinkovito zaposlo-
vanje.

Na teh izhodiséih so na sindikatu na-
stala merila za ugotavljanje presezkov
delavcev in so po prvih kritikah dozive-
li veliko sprememb in dopolnitev. Ta
merila bodo prav gotovo lahko v pomo¢
delovnim organizacijam pri razreseva-
nju te zahtevne problematike. 15. seja
republiskega sindikata pa je prinesla
konkreten predlog za urejanje pravic
in obveznosti delavcev in tehnoloskih
presezkov. Ta predlog bomo v nasled-
nji stevilki Zelezarja v celoti objavili,
danes pa objavljamo uvodno besedo
Jozeta Stegneta, ki je na seji RS ZSS
predstavil to problematiko.

Tenkocutno o presezkih
delavcev

Pred dobrim letom smo v Zvezi sin-
dikatov Slovenije zaceli razpravo o raz-

vojni preobrazbi zdruzenega dela —
gospodarstva in druZbe, in zapisali, da
mora biti cilj te preobrazbe svobodnej-
Se, ustvarjalnejse, bogatejse, bolj kul-
turno in humano zZivljenje. Razvojna
preobrazba je nikoli konéana bitka, je
‘trajen proces, v katerem bodo delavci
ustvarjali svojo gospodarsko prihod-
nost in socialno varnost sebi in svojih
druzinam.

Nas cilj je v celoti uveljaviti obramb-
no vlogo sindikata v prizadevanjih za
produktivno zaposlitev tistih delavcev,
ki zdaj niso dovolj produktivno zapo-
sleni ali pa bo zanje zmanjkalo dela.
Za nas pomeni kadrovska prenova tudi
odpraviti monopol nad delovnim me-
stom, ustvariti konkurenco med do-
brim in slabim delom in tako s poziti-
vno selekcijo odpreti vrata mladim lju-
dem, Se nepreverjenim bodo€im stro-
kovnjakom, ki prihajajo iz 5o0l, za kate-
re se, zal, tudi v nasi republiki vse bolj
zapirajo vrata zaposlitve.

Za mnoge organizacije zdruzenega
dela je skrb za clovekovo ustvarjalnost
in znanje — torej za njegovo produkti-
vno zaposlitev in nenehno prilagajanje
novim zahtevam — Ze postala glavna
razvojna nalozba. V teh organizacijah
zdruZenega dela so nasi pogledi in na-
Se zahteve do ¢lanstva najbrz za zdaj
manj potrebne, ker pa¢ vse to ze po-
¢no. Veliko pa je ozdov, ki Se nimajo
razvojnih programov ali pa so necelo-
viti, ker ne vkljuéujejo pravoéasne skr-
bi za razresevanje vprasanja presez-
kov delavcev kot tudi ne skrbi za vklju-
cevanje mladih strokovnjakov. Ravno
v teh ozdih so in bodo nasSemu ¢lan-
stvu, zlasti v prehodnem obdobju, to je
v ¢asu izrednih naporov in odgovorno-
sti za odpravljanje ostankov iz prete-
klosti, v prilagajanju svetovnemu in
domaéemu trgu ter tehnoloskemu na-
predku potrebni pogledi in zahteve sin-
dikata.

Predlogi za urejanje pravic in obvez-
nosti delavcev so nas pogled na ureja-
nje vprasanj v delovnopravni zakono-
daji. Tudi pri tem smo se opirali na po-
zitivne in dobre izkuSnje razvitega sve-
ta. Ceprav sedanja ustavna ureditev
niti pozitivni predpisi neposredno in
decidirano ne razlikujejo med med poj-
moma ekonomski in tehnoloski prese-
zek delavcev, menimo, da je potrebno
oblikovati institut druzbene pomodéi, di-
ferencirano od vzrokov za nastanek
preseznih delavecev. Mislimo, da ni vse-
eno, ali je presezek delavcev posledica
dobrega gospodarjenja in s tem kvali-
tetne preobrazbe ozda, ki jih bo z no-
vim zakonom o podjetjih najbrz veliko.
Povsem drugo pa so presezki delavcev
kot posledica sanacije, katerih vzroki
so slabo gospodarjenje in slabo vodena
razvojna in poslovna politika. Zato
predlagamo, da je z novo delovnopra-
vno zakonodajo za te primere potrebno
opredeliti zacasni status delavcev. Gre
torej za status, ko dela v konkretni or-
ganizaciji ni, delavcu pa delovno raz-
merje miruje. To je ¢as ustvarjanja
moznosti za novo produktivno zaposli-
tev, iskanja mozZnosti za prezaposlitev,
usposabljanja in prekvalifikacij oz. do-
datnih kvalifikacij za nove poklice in
dela.

V tem zacasnem statusu morajo biti
delavcem zagotovljena socialna in ma-
terialna varnost, z vidika statusa pa
zlasti njegove delovne in druge obvez-
nosti in pravice, kakor tudi dolznosti
ozdov.

Menimo, da je potrebno dolo¢iti nor-
mativno podlago za drugacno zaposlo-
valno politiko, taksno, ki bo dajala
moZnosti novih delovnih mest, da bo
vsakdo moral prevzeti veéjo odgovor-

nost za svojo zaposlitev in dograjeva-
nje svojega znanja. Izdelati je potreb-
no koncept izobraZevanja odraslih in
ga napraviti permanentnega, saj redni
sistem Solstva ne bo zmogel opraviti
potrebnih dopolnitev in sprememb v
znanju zaposlenih. Pravico in dolznost
izobraZevanja je potrebno vpeljati kot
delovno obveznost za delavca, tako bo
odklonitev izobrazevanja tudi sankcio-
nirana. Definirati je treba institut pre-
izkusa delovne in strokovne usposo-
bljenosti delavca kot osnove za napre-
dovanje oziroma za razporeditev na
manj zahtevna dela in naloge. Dolz-
nost izobrazevanja je treba povezati s
funkeijo poslovodnega organa, ki naj
bo odgovoren za ukrepe, ki bodo spod-
budili delavce za doseganje visje stop-
nje znanja. Menimo, da je to pot za
konkurenco med dobrim in-slabim de-
lom in za odpiranje vrat zaposlovanju
mladih delavcev in strokovnjakom.

Vpeljati je treba nove oblike najra-
zliénejsih delovnih razmerij: od sezon-
skega dela, polovicnega delovnega ca-
sa, razliénih oblik delovnega tasa, dela
na domu, dela za dolocen ¢as itd.

Zavzemamo se za delno Sirse soli-
darno financiranje osebnih dohodkov
nezaposlenim delavcem iz ozdov, ki so
v prestrukturiranju, in za delno ali ce-
lotno pokrivanje stroskov za prekvali-
fikacije in usposabljanje delavcev iz
taksnih ozdov, za kapitalizacijo od-
pravnin s ciljem nove produktivne za-
poslitve. Sprememba zakona o zavaro-
vanju za primer brezposelnosti nam je
ze prinesla uspehe pri dodatnem uspo-
sabljanju, saj se bo v letoSnjem letu
predvidoma usposobilo ali prekvalifici-
ralo priblizno 7.300 delavcev. Za te na-
mene je potrebno v prihodnje obliko-
vati veé&ji sklad sredstev na skupnosti
za zaposlovanje, sama skupnost pa
mora postati interdisciplinarno stroko-
vno okrepljena ustanova.

To je nasa sindikalna podlaga, nas
pogled na stvari in konkreten program
dela za uéinkovito resevanje vprasanj,
ki jih poraja preustroj gospodarstva in
druzbe in v tem okviru za reSevanje
vpraSanj tehnoloskih in ekonomskih
presezkov, iskanje odgovorov na vpra-
Sanje, kako postaviti mlade, nezaposle-
ne v enakopraven polozaj z zaposleni-
mi delavci. Gotovo so tudi pri tem Se
nejasnosti, mozne so drugacne pobude
in izhodi, zato je prav, da glede na do-
sedanjo razpravo o merilih, te namreé
danes sprejemamo, predloge za ureja-
nje pravic in obveznosti delavcev pa po
danas$nji razpravi sprejemamo kot do-
kument za najsirSo razpravo med sin-
dikalnim ¢lanstvom in drugimi samou-
pravnimi in politiénimi subjekti, da
nam bodo lahko dovolj trdna pri soobli-
kovanju delumopravne zakonodaje.

Cas prenove in krize, ki nas sili k
prenovi, je izziv tudi za sindikat. Zato
naj danasnja razprava in tudi vse na-
daljnje potrdijo, ali je odnos sindikata
do teh vprasanj zadovoljiv v luéi preno-
ve sindikata samega.

Vprasanju prestrukturiranja proiz-
vodnje smo tudi v nasi delovni organi-
zaciji namenili vso pozornost. Na seji
izvrsnega odbora smo se s predsedni-
kom poslovodnega odbora in direktor-
jem kadrovskega sektorja dogovorili,
da bodo nase strokovne sluzbe pripra-
vile Sirso informacijo o nalogah, obvez-
nostih, pa tudi o samem pristopu k pre-
strukturiranju proizvodnje in iskanju
najbolj primernih resitev za naSo zele-
Zarno.

Sindikat Zelezarne

Tehniska dedistina — bogastvo ali

Stara Sava

breme ? (1 [])_
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Fuzinski kompleks na Stari Savi bo imel svoj raison d’etre Sele takrat,
ko bo ponovno postal del Jesenic v najSirSem pomenu besede. Za to pa bo
potrebno ponovno premisliti industrijski in urbani del Jesenic z vsemi sti-
¢énimi, pa tudi lo¢evalnimi to¢kami. Savska dolina je vse preveé skopa, da bi
lahko enostavno odpisali $e do nedavnega enega njenih najbolj vitalnih de-
lov. Zato pa bo potrebno razmisljati tudi in predvsem racionalno, kar pome-
ni, da bodo posamezni obrati Zelezarne karseda blizu drug drugega, bivalni
del mesta z vsemi kulturnimi in drugimi dobrinami pa povezan v integralno

celoto.

Zgodovinski razvoj zZelezarskih
obratov je raztegnil proizvodno lini-
jo kar na nekaj kilometrov, vendar s
tem $e ni redeno, da mora biti tako
tudi v pI‘lhOdIlOStl Ce je bil odloéilen
korak storjen s preselitvijo dela je-
klarne na Belo (pa seveda ze popre]
tudi valjarne), potem je vztrajanje
na industrializaciji Save in okolice
neracionalno. Temu v prid govorijo
tudi vse vecje kritike ekologov, te-
prav je prav Zelezarna v zadnjih le-
tih prav pri vlaganjih v ¢istilne in
druge naprave naredila enega naj-
vecjih korakov po vojni.

Ne vem sicer, kaksSna je prihod-
nost opuséenih obratov (od aglome-
racije do martinovk in plaviev) na
Savi, vendar bi vsako ponovno vztra-

janje na izgradnji ali njihovi obnovi
dozivelo kriti¢en odziv. Vse drazZja
energija in transport sta bila tako ali
tako vedno odloéilna pri razvoju me-
talurgije v dolini.

Podobno kot Zelezarna se je razvi-
jal tudi mestni del Jesenic. Z Muro-
ve in Jesenic (danes Center 2), kjer
je bil bivalni, obrtni in poslovni del
mesta, se je del razsiril tudi na plav-
ski travmik, s Save pa se je mesto
vse bolj Sirilo na obmoéje nad zelez-
nisko progo (danasnja Tomsiceva ce-
sta), v tridesetih letih pa tudi na de-
sni breg Save (danasnja Podmeza-
kla in Kurja vas). Sava je poleg in-
dustrijskega dobila tudi kulturnoizo-
braZevalni pomen, saj so prav na Sa-
vi zrasli tako kulturni domovi (Pri

Jelenu, Krekov dom, kasneje Titov
dom oz. Gledalisée Tone Cufar, So-
kolski dom — danes dom TVD Parti-
zan in orlovski dom, »érni konzumx«)
kot Sole (mes¢anska Scla dr. France-
ta PresSerna, osnovna S$ola, kasneje
pa tudi gimnazija in osnovna $ola).
Vsi ti deli mesta sestavljajo danes
dokaj kompaktno celoto, kjer je spr-
va zeleznisSka postaja predstavljala
vezni ¢len, danes pa je to trgovski
center s trznico in poslovnimi zgrad-
bami.

V trikotniku med ZelezniSko pro-
go, magistralno cesto in levim bre-
gom Save pa se je kot klin zajedlo
podroé¢je nekdanje Hrenovice s spo-
meniskim kompleksom Stare Save
in ostanki novejsega razvoja Zele-
zarne. Prav tu pa bi urbanisti in na-
crtovalei prihodnjega razvoja mesta
v soglasju z razvojem Zelezarne lah-
ko nasli odgovor za ponovno revitali-
zacijo Hrenovice in s tem kompleksa
Stare Save, ki bi s tem izgubil vlogo
izoliranega rezervata.

Vprasanje Stare Save kot spome-
nisko muzejskega rezervata ni samo
vpradanje spomeniske zaséite, am-
pak vpmasanje celovitega resevanja
oz. urejanja mesta, torej tudi vprasa-
nje ljudi, ki v tem mestu zivimo.

(se nadaljuje)
Tone Konobelj

ZELEZAR

: nazpls Lo
gradbemh posnjil za Ieto 1989

- Na osnevi vel;avnega naérta za smdmemcno obdobje 1986 do. 1990 v
; lem 1989 in na osnovi sklepa Odbora za stanovamska vprasanja pn delav-
skem svetu 2elezame .Iesemee z dm 9.12.1988 oo

¥ razplsugemO'
< — 70 gradbenih poso]il za novogradnjo, nalm etaim'h stanuvain
. drufbeno usmerjeni stanavanjski gradnji (v nadaiinjem besedilu DUSG),
i nakup sfanovamsklh his ali nalmp smnmran] v zasebnih hisah

~ — 80 gradbenih pmionl Za Prenovo all posodobitev smnnvnn] ali stano-
vanjskih his v zasebni lasti.

: Predvidena visina posojil za nalmp etainega sianovanja v DUSG zna-
Sa 20 % veé kot za novogradmo. zneski posojil pa bodo ob;avl;em kasne]e
in so odvisni od visine formiranih sredstev za stanovan;sko jo.

Upravicenci do gradbenega posojila so delavei in upokojen lezar-
ne Jesenice, s tem da izpolnjujejo Se naslednje pogoje:

1. Da imajo namen graditi oziroma pridobiti stanovanje na obmocju
obéine Jesenice, Radovljica oziroma tam, kjer je moZen dnevni prevoz na
delo z rednimi prevoznimi sredstvi ali organiziranim prevozom.

2. Da z gradnjo stanovanjske hiSe, z nakupom etainega stanovanja v
DUSG, z na.kupom stanovanjske hiSe ali z nakupom stanovanja v zasebm
lasti reSujejo svoje stanovanjsko vprasanje.

3. Da si z rekonstrukcijo izboljSajo obstojefe stanovanjske pogo;e v
skladu s sodobnimi stanovanjskimi standardi.

4. Da namensko var¢ujejo za gradnjo ali rekonsirukcijo in namenske-
ga varcevanja ne smejo prekiniti pred potekom dveh let.

5. Da z lastnimi sredstvi zagotavljajo:

© — 20 % vrednosti za nakup etaznega stanovanja, :

— 25 % vrednosti za novogradnjo hiSe v usmerjeni gradnji, '

— 40 % vrednosti za individualno gradnjo, za nakup zasebne siano-
vanjske hise ali za rekonstrukcijo.

Pri novogradnjah se Steje za dokaza lasine udelezbe zgrajen objekt do
II. gradbene faze in nabavljen material za III. gradbeno faze. V zadruini
gradnji mora zadruZnik prinesti potrdilo, da zdruzuje v zadrugi toliko
sredstev, ki bodo zado$éala za nabavo materiala do III. gradbene faze.

6. Da bodo izpraznili druzbeno stanovan;e, last Zelezarne Jesenice, v

- skladu z dolo¢ili Pravilnika o urejanju stanovanjskih zadev v DO. V nas-
protnem primeru morajo placevati dodatne obveznosti v korist stanovanj-
sk)h sredstev Zelezarne Jesenice vse do izpraznitve dmzbenega stanova-

7 Delavcl. ki so v preteklosti Ze prejeli gradbeno posonln do razpisane
viSine za posamezno leto, ne morejo prositi za posojilo. Ponovno postanejo
upraviceni do gradbenega posojila PO pmteku dvotretjmske odpladéilne do-
be za predhodno posojilo in pod pogojem, da je pre)sme posojilo v celotl iz-

latano.

‘p 8. Rok za vracanje posop.la je odvisen od viSine prejetega posojila,

. vendar ne more biti dalj5i od 20 let, skupaj z moratorijem, ki traja tri leta.
V ¢éasu moratorija se vsako leto poveca glavnica za 4 % na novo osnovo.
Odplaéevanje posojila se uredi s posojilne pogodbo po 4 % obrestni meri,

* prvi obrok zapade v plaéilo po treh letih od dneva podpisa pogodbe.

: 9. Posojilojemalec se ob sklenitvi pogodbe obveze, da bo vrnil celotni
znesek gradbenega posojila v enkratnem znesku s pripadajo¢imi obrest-
mi, opredeljenimi v pogodbi, &e bo prenehalo njegovo delovno razmerje v
Zelezarni Jesenice po lastni Zelji ali krivdi.

. 10. Za odobritev gradbenega poso;:]a morajo prijavljenci prec'lluzntl

-a. izpolnjeni obrazec Prijava na razpis za gradbeno posojilo, ki ga in-

“teresenti dobijo pri vratarju Kadrovskega sektorja,

. b. za individualno gradnjo originalni zemljiskoknjiZni izpisek, ki ne

- sme biti starejSi kot 6 mesecev,

— za zadruzno gradnjo originalna imovinskopravna pogodba med za-
drugo in zadruznikom; -

E — za nakup stanovanja ali stanovanjske hise originalna kupoproda]-
na pogodba,

_¢. lokacijsko in gradbeno dovoljen;e za individualne gradnje,

d. pogodbo o namenskem varéevanju za gradnjo ali obnovo,

e. seznam posojil, ki so Ze bila dodeljena za zaceto gradnjo ali rekon-
strukeijo, ?

f. veljavni predrawn gradnje.

Razpis traja od vkljuéno 23. decembra 1988 do vkljutno 21. januarja
1989. Prijave brez potrebne dokumentacije ne bodo obravnavane, prijave,
ki bodo prispele po zakl]uuenem razpisnem roku, pa le v primeru, ¢e bodo

- na razpolago sredstva. Vse prijave z ustrezno dokumentacijo morajo inte-
resenti oddati na Oddelku za stanovanjski standard (stavba Kadrovskega
sekiorja), soba stev. 11.

. vaopasno prispele prijave, ustrezno dokumentacijo in navedbe v
prijavi bo na terenu preverjala kunusua, v kateri bo gradbeni strokovnjak.
Na osnovi prijave, dokumentacije in porodila strokovne komisije bo Odbor

~ za stanovanjska vpraSanja obravnaval predloge za dodelitev gradbenega
poso;ila in jih posredoval delavskim svetom TOZD in DSSS v cbravnavo in

rejem. 4
. llfo .obravnavi in po odobritvi morajo biti sklepl o dodelitvi pnsopl IZD-

- beSeni na oglasnih deskah TOZD in DSSS 30 dni. Vsi upravi¢enci bodo
€asu podpisa pogodbe in- naginu koris¢enja posojila naknadno ohveseem

.. Dodatne informacije v zvezi z dodeljevanjem gradbenih posoijil lahko
interesenti dobijo na Oddelku za stanovanjski standard aEl po telefonu
31 13 ali 32-09.

£ Ri0 M Oddeiek zai_

stanovanjs_ki standard

Z industrializacijo Hrenovice je bila Stara Sava dokonéno locena od mesta

(foto: Itena Kucina)
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ZELEZAR

T0ZD Talilnice

Kolic¢insko najbolj$i rezultati doslej

(Nadaljevanje s 1. strani)

Tudi poraba
ognjevzdrznih materialov, pred-
ysem ponovénih, je prevelika. Si-
cer je to res delno posledica nove
tehnologije, vendar jo kljub temu
v prihodnje lahko zmanj$ajo za 20
do 30 odstotkov, predvsem s po-
mo¢jo operativnih aktivnosti, ki Ze
potekajo. K temu bo prispevala tu-
di ve¢ja vzdrinost peéi, saj so jo
povecali s sto sarz na kampanjo
na preko tristo sarz na kampanjo
(kampanja peéi je neprekinjeno
obratovanje od enega do drugega
remonta).

Livarna zaostaja za gospodar-
skim naértom proizvodnje in pro-
daje, osnovni razlog za to pa je
predvsem pomanjkanje naroéil.
Livarna se je morala v enem letu
skoraj v celoti preusmeriti s proiz-
vodnje ulitkov za domaco porabo
na proizvodnjo ulitkov za prodajo,
tak hiter prehod pa je tezko v celo-
ti pokriti z aktivnostmi na trgu, Se
posebej, ker smo bili na njem pre-
dolgo ¢asa odsotni.

Vendar pa ne moremo mimo ve-
likega dosezka livarjev, ki so pred
dverna mesecema ulili 85 ton tezak
ulitek, kar je bil do sedaj najvecji
ulitek v nasi Zelezarni. To pomeni,
da smo tehniéno (ne pa v celoti tu-
di tehnolosko) sposobni izdelovati
velike in tezke odlitke, za proiz-
vodnjo katerih druge livarne v Ju-
goslaviji objektivno nimajo moz-
nosti. Da bi Livarni zagotovili do-
volj naro¢il za nemoteno proizvod-
njo in prodajo, bosta v prihodnjem
letu potrebni velikc ve¢ja prisot-
nost in zavzetost na trgu.

Vsi trije omenjeni obrati temelj-
ne organizacije Talilnice imajo tu-
di skupno problematiko. V posa-

meznih obdobjih in kumulativno
je iz poro¢il o poslovanju vidno, na
katerih podrocjih se pojavljajo od-
stopanja oziroma prekoracitve od
naértovanih stroskov. Te so bile
analizirane in narejeni so bili pro-
grami ukrepov z aktivnostmi za
odpravljanje napak. Zasledovanje
postavljenih ciljev poteka tekote
meseéno, vendar nekaterih proble-
mov v tozdu ne bodo mogli sami
resiti, ampak bo potrebno sodelo-
vanje ostalih temeljnih organiza-
cij in delovne skupnosti. To so
predvsem zaloge posameznih vrst
surovin in dodajnih materialov,
polizdelkov in rezervnih delov ter
potroSnega materiala.

V tej temeljni organizaciji oce-
njujejo, da bo letodnja naértovana
kon¢na proizvodnja koli¢insko
presezena, glede na rezultate zele-
zarne kot celote v oktobru in no-
vembru (odnos med stroski proiz-
vodnje in realizacijo je bil v okto-
bru pozitiven) pa pri¢akujejo, da
bode v Zelezarni in posredno tudi
v tozdu negativni poslovni rezultat
bistveno popravili.

V naslednjem letu bi bilo lahko
bistveno bolje, ¢e bodo z aktivnost-
mi, ki Ze tecejo, uspeli resiti nekaj
zivljenjskih problemov, ki so ze
dalj ¢asa prisotni. Prvi med njimi
je preskrba in priprava kvalitetne-
ga Sarzirnega jeklenega odpadka,
kar naj bi prispevalo k zmanjseva-
nju porabe elektri¢ne energije in
elektrod ter k boljSemu izkoristku
ferolegur in boljSemu izpolnjeva-
nju programiranega asortimenta.
Pri tem bo treba misliti tudi na ka-
der, saj jim zelo primanjkuje de-
lavecev v pripravi vlozka, predvsem
rezalcev, pa tudi organizacijskega
vodstvenega kadra.

Drug problem. ki ga je nujno
treba resiti, je doseci bistveno
zmanj3anje specifiénih in skupne
porabe ognjevzdrznih materialov,
ki predstavljajo poleg osnovnih su-
rovin in energije najvecji strosek.
Aktivnosti na tem podroéju Ze po-
tekajo, vendar bo to problematiko
potrebno reSevati skupaj s tozdi
Komerciala, Tehni¢ne dejavnosti,
Ploséati program in Okrogli pro-
gram.

Tretja od osnovnih nalog v na-
slednjem letu pa je, da tozd Talil-
nice skupaj s tozdom Tehniéne de-
javnosti doseZe viSjo obratovalno
sposobnost naprav, predvsem v Je-
klarni 2. Veliko problemov pa na-
staja med samo proizvodnjo in jih
niso pricakovali niti v proizvodnji
niti pri vzdrzevanju. Zato bo po-
trebno stalno prilagajanje ter pri-
dobivanje izkusenj tudi v tujini,
verjetno pa bodo potrebne tudi
manjse nalozbe.

Direktor tozda Talilnice ocenju-
je, da so za obdobje testne proiz-
vodnje relativno dovolj naredili,
¢eprav so pri proizvodnji in tehno-
logiji ter asortimentu 3e rezerve.
Zato je stalna naloga vseh zaposle-
nih bolj$a usposobljenost delovnih
naprav ter stalno priucevanje in
strokovno usposabljanje. Le z zna-
njem bodo namreé lahko naprave
popolnoma izkoris¢ene, proizvod-
nja pa bolj zanesljiva.

Direktor TOZD Talilnice pravi,
da je za leto 1989 optimist — naj-
vecje zacetne tezave so v Jeklarni
2 ze prebrodili, tudi v Jeklarni 1 so
se v novih pogojih dela dobro zna-
8li, pa tudi Livarna ob boljsi rekla-
mi ne bo ostala brez dela. MoZno-
sti za dobro reklamo pa bo ob nje-
ni stoletnici dovolj. Lilijana Kos

Seja odbora za stanovanjska vprasanja

Clani Odbora za stanovanjska vprasanja so se 9. decembra zbrali na 10.

seji. Na seji so ugotovili, da je precej sklepov prejsnjih sej Se nerealiziranih.
Zato so sklenili, da je potrebno veé sodelovanja in angaziranja ¢lana poslo-
vodnega odbora, zadolzenega za to podroéje, da se sklepi ¢im hitreje realizi-

Finanéno-ra¢unovodski sektor se
obvesti o sklepu, da se predvidijo po-
trebna financna sredstva za odkup.

Odbor je tudi sprejel sklep, da se

L
i
[

rajo.

Odbor se je najdlje zadrzal pri ra-
zreSevanju stanovanjskega vprasa-
nja strokovnih delavcev v Zelezarni
Jesenice. V zvezi s tem so bili spreje-
ti naslednji sklepi:

— kadrovski sektor, poslovodni
odbor in pravni oddelek naj pregle-
dajo predlog razpisa za dodeljevanje
stanovanj strokovnjakom,;

— pri sestavi prioritetne liste se
upostevajo merila, opredeljena v

Pravilniku o urejanju stanovanjski

zadev v Zelezarni Jesenice;

— pri dodeljevanju stanovanj stro-
kovnjakom se upostevajo standardi,
opredeljeni v samoupravnem spora-
zumu in druzbenem dogovoru;

— TOZD in DSSS se obvesti, da je
za pridobitev kadrovskih stanovanj
potrebno namensko izlofanje sred-
stev iz ¢istega dohodka;

— v nacrtu za leto 1989 naj se za
reSevanje stanovanjskih problemov
strokovnjakov nacrtujejo sredstva
za pridobitev Stirih stanovanjskih
enot;

— v preteklosti dodeljena stanova-
nja strokovnjakom Zelezarne (teh
stanovanj je 128) naj se ob izprazni-
tvi dodelijo po prioritetni listi upra-
vicencev za kadrovska stanovanja.

imprej je potrebno oceniti moz-
nosti za oblikovanje projektne sku-
pine, ki bi sestavila program raéu-
nalniSke obdelave podatkov o zase-
denosti stanovanj, ki so last Zelezar-
ne Jesenice.

V tasu od zadnje seje so bili preko
sodiSéa na pravnem oddelku reseni
trije primeri (dve izvrsbi, en primer
pa opredeljen kot ad acta).

Trenutno razpolagamo z devetimi
izpraznjenimi stancvanjskimi enota-
mi, ki jih je potrebno pred dodelitvi-
jo zaradi smrti imetnikov oziroma
nastanitve v domu Franceta Berglja
urediti. Ena enota je predvidena za
reSitev stanovanjskega problema
druZine, ki biva v baraki, ena pa kot
najnujnejsi prostor ob izselitvi zara-
di nezakonite uporabe stanovanja.

Pri pregledu poroéila o oblikova-
nju in koriséenju finanénih sredstev
v ¢asu od 1. januarja do 31. oktobra
1988 je bilo ugotovljeno, da so pokri-
te vse obveznosti za stanovanja na
Hrusici v objektu Hrusica — vila,
potrebno pa bo dodatno zagotoviti
sredstva pri preureditvi samskega
doma na Koroski Beli v druzinska
stanovanja.

Poleg tekot&ih zadev so se ¢lani od-
bora seznanili tudi s ponudbami za
odkup treh stanovanjskih enot v
druzbenem oziroma privatnem sek-
torju (eno dvosobno stanovanje, eno
trosobno stanovanje in poslovni pro-

za financiranje stanovanjske izgrad-

nje na Hru$ici najame dolgoroéno-

stori, v katerih bi s preureditvijo pri-
dobili garsonjero in eno veé¢jo stano-
vanjsko enoto).

posojilo iz zdruzenih sredstev vza-
jemnosti v visini 150 milijonov din
pri Samoupravni stanovanjski skup-
nosti obéine Jesenice. Strokovna slu-
zba FRS naj opravi vse potrebno za
pridobitev posojila in sklenitev poso-
jilne pogodbe.

QOdbor je sprejel sklep, da se eno-
te, ée se ugotovi njihgova primernost
in ugodna ponudba, odkupijo.

Razpored dezurnih Zelezarne
0D 26. DECEMBRA DO i. JANUARJA

26. decembra, Emil AZMAN, sektor inzeniring, Zirovnica, Breg 129, & 80-318.
e 8%77 gsecembra. Bozidar BARTELJ, poslovodni odbor, Zirovnica, Zabreznica 44 b,
= 80-726. x

28. decembra, Janez BEGES, Elektrode, Lesce, Na trati 59, & 81-077.

29, decembra, Janez BICEK, TOZD Talilnice, Jesenice, Udarna 9, %5 83-193.

30. decembra, Franc BRELIH, TOZD Tehni¢ne dejavnosti, Jesenice, Kurirska 3,
o= 81-612.

31. decembra, Sonja CERNE, SEOI, Blejska Dobrava 33.

1. januarja, Marjan DEMSAR, Jeklarna 2, Gozd Martuljek, Gobela 25.

Dezurni za vzdrzevanje v Zelezarni

Datum: Dnevni: Noéni:
Ponedeljek — 26. 12.

Torek — 27.12.

Franc Bassanese
Alojz Varl

Klavdij Mlekuz
Milan Ravnik

Sreda — 28.12. Mitja Kersnik Joze Cej
Cetrtek — 29. 12, Martin Brumat Aleojz Slivnik
Petek — 30.12. Rado Legat Adam Kovaé
Sobota — 31.12. Zdenko Cund Janez Arh
Nedelja — 1.1, Alojz Lebar Marjan Erman

Sluzba obratne ambulante

0d 26. do 31. decembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPO" DNE: II. obratna ambulanta — dr. Alenka Katnik in III. obratna ambu-
lanta — dr. Alenka Kralj — Odar.

POPOLDNE: I. obratna ambulanta — dr. Metod Resek in IV. obratna ambulanta
— dr. Ivica Vres.

Dispanzer za borce od 13. do 14. ure.

V soboto, 31. decembra, samo dopoldne: . obratna ambulanta — dr. Metod ReSek
in IV. obratna ambulanta — dr. Ivica Vres.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar.

IIl. zobna ambulanta — mag. dr. stomat. Bela Gazafi bo zaradi dopusta zaprta.

POPOLDNE: IL. zebna ambulanta — dr. stomat. Alojz Smolej .

Za borce od 13. do 14. ure.

V soboto, 31. decembra, samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. stomat. Alojz
Smolej.

V kartoteki obratne ambulante sprejemamo knjiZzice dopoldan od 6. ure do 10.30,
popoldan od 12. ure do 17.30.

Urgentna ambulanta sprejema nujne primere neprekinjeno od 6. do 20. ure.

Pregled odsotnosti v mesecu novembru 1988

. Redni Skupna
St Bolovanje Por. dop. Ost. ods. p

TOZD/DSSS lstesw o ¥ let. gﬁéop. r ods%{]most
Talilnice 732 7.26 0,26 6,42 043 14,37
Ploséati program 1106 8,73 0,69 4,80 0,57 14,79
Okrogli program 906 9,79 1,05 458 0535 15,97
Tehniéne dejavnosti 1838 6,18 0,36 5,76 0,51 12,81
Komerciala 154 349 319 6,87 0,58 14,13
Druzbeni standard 188 834 5,76 6,91 0,29 21,30
DSSS 850 4,01 3,59 7.23 0,64 15,47
Zelezarna 5T 7,06 1,24 5,76 0,52 14,58

Pregled dela skupne disciplinske komisije za november

V novembru so direktorji TOZD in sektorjev vlozili 39 zahtevkov za uvedbo
in vodenje disciplinskega postopka. Komisija je na sedmih obravnavah skupaj se
z nekaj zahtevki iz oktobra obravnavala 42 delavcev. Med najbolj pogostimi krsit-
vami so $e vedno neopravi¢eni izostanki, zapuséanje Zelezarne na nedovoljenem
mestu in zapuS¢anje dela brez dovoljenja. V pregledu so zajete tudi odloébe, ki so
postale dokonéne po obravnavi ugovorov na odborih za prosnje in pritoZbe ter
varstvo pravic delavcev, nekaj odloéb iz novembra pa v pregledu ni zajetih, ker
odloébe Se niso dokoncne, zaradi ugoverov delavcev ali pa zaradi po¢asnega vre-
¢anja odlocb delaveem.

Ploscati program

Robert Horvat — strojni adjuster, Hladna valjarna Bela, neopravicen izosta-
nek, javni opomin,

Stojka Vangelova — voznica vilicarja, Predelava valjanih trakov, neopravice-
na izostanka, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo treh (3) mesecev,

Rado Susnik — operater dviZne mize, Valjarna debele plocevine, malomarno
opravljanje delovnih nalog, denarna kazen,

Marko Trkulja, 2. oblikovalec Rossi I., Predelava valjanih trakov, neopravi-
¢en izostanek, javni opomin,

Joze Polak, fremar 1., Valjarna bluming Stekel, predcasni izhod, javni opo-
min,

Dusan Gregori¢ — 2. oblikovalec profilov, Predelava valjanih trakov, neopra-
vi¢en izostanek, javni opomin,

Zdravko Halupka — pomoénik operaterja ravnalnega stroja, Valjarna debele
plocevine, neopraviteni izostanki, prenehanje delovnega razmerja,

Franc Simenc — Zzarilec, Valjarna bluming stekel, neopraviéeni izostanki,
prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo 3estih (6) mesecev,

Miroslav Zagorc — 2. razrezovalec trakov, Valjarna bluming Stekel, tatvina,
prenehanje delovnega razmerja pogojno za doto devetih (9) mesecev.

Druzbeni standard
Sefika Kobentar — kuharica 1, malomarno opravljanje dela, denarna kazen.

Tehnicne dejavnosti

Slobodan Petrusi¢ — nadpremikaé, Transport, tatvina, neopraviéeni izostan-
ki, prenehanje delovnega razmerja, -

Janez KoSir — voznik kamiona, Transport, zapustil delo brez dovoljenja, uzi-
vanje alkohola med delovnim ¢asom, prenehanje delovnega razmerja pogojno za
dobo enega (1) leta, -

Ratko Petrovié — pomozni delavec, Transport, zapuStanje Zelezarne na ne-
dovoljenem mestu, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo treh (3) me-
secev,

Mirée Manevski — premikaé, Transport, neupravicéeno prilaséanje sredstev
za delo manjse vrednosti, javni opomin,

Slobodan Marjanovié — premika¢, Transport, neopraviceni izostanki, prene-
hanje delovnega razmerja,

Janez Hojak — progovni delavec, Transport, neopravi¢eni izostanki, prene-
hanje delovnega razmerja.

Delovna skupnost skupnih sluzh
Olga Vukelji¢ — administrator, sektor tehni¢ne kontrole, porinila sodelavko
po stopnicah, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo treh (3) mesecev,
Mirjam Jogié¢ — kalkulant, sektor tehni¢éne kontrole, udarila sodelavko, pre-
nehanje delovnega razmerja pogojno za dobo Sestih (6) mesecev,
Jakob Kle¢ — prvi programer, SEOI, zapustil delo brez dovoljenja, preneha-
nje delovnega razmerja pogojno za dobo treh (3) mesecev.

Talilnice

Albert Cufer — voznik B. viliarja, Jeklarna 1, vinjenost, zapus¢anje dela
brez dovoljenja, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo devetih (9) me-
secev,

Mile Buvaé — ponov¢ar v livni jami, nedovoljeni izhod, oprosti,

Nermin Hati¢ — zapenjalec, Jeklarna 1, neizpolnjevanje delovnih obvezno-
sti, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo enega (1) leta, ’

Ismet Okanovié — 2. jamski pomoénik, delavec VOD, Jeklarna 1, vinjenost,

prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo devetih (9) mesecev,

Sakib Lovi¢ — zakladalec EP, Jeklarna 1, ni odgovoren za oéitano kriitev de-
lovne obveznosti. 5

Okrogli program

Suljo Mulali¢ — pomozZni operater navijalca, Valjarna Zice in profilov, ni od-
govoren za oéitano kriitev delovne obveznosti,

Zdravko Novak — zigar, Ziéarna, povzrocitev imovinske skode, denarna ka-
zem,
Janko Zagar — pocinkovalec, Zebljarna, vinjenost, prenehanje delovnega
razmerja pogojno za dobo treh (3) mesecev,

Habibija Tokié — Zziéar, Zicarna, neopraviéeni izostanki, prenehanje delov-
nega razmerja pogejno za dobo devetih (9) mesecev,

Dzevad Vukalié — Zi¢ar, Ziéarna, zapuséanje Zelezarne na nedovoljenem me-
stu, pustil stroj obratovati brez nadzora, kvartal, prenehanje delovnega razmerja
pogojno za dobo Sestih (6) mesecev,

Mustafa Corbié — Zifar, Zitarna, tatvina, pustil stroj obratovati brez nadzo-
ra, kvartal, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo Sestih (6) mesecev,

Edin Bilajac — %iéar, Ziéarna, pustil stroj obratovati brez nadzora, kvartal,
prenehanje delovnega razme%a pogojno za dobo treh (3) mesecev,

SladZan DzZinié — Ziéar, Ziéarna, neopraviéeni izostanki, prenehanje delov-
nega razmerja,

Franc Endliher — strojni okovalec kartonov, Zebljarna, ni odgovoren za o&i-
tano krsitev delovne obveznosti,

Peter Pape — okovalec palet, Zebljarna, priel na delo pod vplivom alkohola,
javni opomin, ’

Saso Simijonov — razkladalec-nakladalec, Zebljarna, vinjenost, prenehanje
delovnega razmerja pogojno za dobo Sestih (6) mesecev.

Po obravnavi na odborih za prosnje in pritoZzbe ter varstvo pravic delavcev
TOZD in DSSS so postale dokonéne 3e naslednje odloébe:

Stanko Milosov — vodja sack Skarij, Valjarna debele ploéevine, povzroéitev
skode zaradi malomarnega dela, denarna kazen,
: Miran Rabié — ponovéar, Jeklarna 2, zapu$éanje dela brez dovoljenja, neiz-
vrSevanje delovnih nalog, prenehanje delovnega razmerja pogojno za dobo treh
(3) mesecev

Zoran éu.furov‘iﬁ — 7iear, Ziéarna, neopraviceni izostanki, prenehanje delov-
nega razmerja,

Samira Mulali¢ — ¢istilka, splodni sektor, neopravi¢eni izostanki, preneha-
nje delovnega razmerja pogojno za dobo enega (1) leta, i

Miha Horvat — valjavec, Valjarna debele plo¢evine, zapu$tanje dela med de-

lovnim &asom, javni opomin. Skupna disciplinska komisija

Dezurni v Vatrostalni

24. in 25. decembra, Branko MARKIZETI, Jesenice, Titova 4a, B doma 83-596, &
v sluzbi 83—81.

Dezurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure na delovnem mestu, v prostem &a-
su do ponedeljka do 6. ure zjutraj pa je dezurni dosegljiv na domu.




Prodajni rezultati v novembru

§ prodajo izdelkov osnovne dejavnosti v vidini 30.939 t smo novembra prese-
gli gospodarski nac¢rt za 5 % in operativni program za 1 %. Vrednost prodanih iz-
delkov je znaSala 108.216 mio din. Storitev prevaljanja smo novembra opravili 83
t, kar je za 17 % manj, kot smo naértovali, vrednostno pa so presegle naértovano

. visino za 293 %. Storitve TOZD Tehniéne dejavnosti so bile ravno na naértovani
visini, medtem ko so bile ostale storitve visje za 29 %, tako da je znasala skupna
zunanja neto realizacija 109.547 mio din.

Pregled prodaje po posameznih
TOZD in obratih nam kaze, da je bila
novembra prodaja v TOZD Plos¢ati
program za 1.283 t oziroma 6 % vecja
od naértovane, Koliéinsko je za nacrto-
vano prodajo zaostala le Valjarna de-
bele ploéevine, in sicer za 813 t, med-
tem ko so ostali obrati v okviru TOZD
Ploséati program dosegli oziroma pre-
segli naértovano koli¢ino prodaje, in si-

cer Valjarna bluming stekel za 1 %, HV -

Bela za 21 %, HV Jesenice za 3 % in
PVT za 20 %.

TOZD Okrogli program je nacrtova-
no koli¢ino prodaje presegla za 1.008 t
oziroma 13 %. V okviru TOZD moéno
izstopa Valjarna Zice in profilov, kjer

je bila naértovana koli¢ina prodaje-

preseZena za 74 %. Zi€arna je za gospo-
darskim naértom zaostala za 1 %, pro-
daja iz obrata Jeklovlek je bila ravno
na naértovani visini, v Elektrodah smo
gospodarski naért presegli za 19 %, Zi-
énikov pa smo prodali 24 % veé, kot
smo nacrtovali.

Pri pregledu strukture prodaje vidi-
mo, da smo novembra zaostali za naér-
tovano strukturo prodaje za 2,7 %,
strukturo, doseZzeno novembra lani, pa
smo presegli za 1,4 %. V primerjavi s
predhodnim mesecem, to je oktobra,
pa smo strukturg prodanih izdelkov iz-
boljsali za 5 %. Ce pogledamo Se posa-
mezne obrate, vidimo, da sta nacértova-
no strukturo presegla Valjarna blu-
ming Stekel in Predelava valjanih tra-
kov, medtem ko so ostali obrati zaosta-
li. Zaostanek je bil najve&ji v obratu
Elektrode (8,5 %) in HV Bela (6,3 %),
vendar sta to obrata, ki sta mo¢no pre-
segla naértovano koli¢ino prodaje. V
primerjavi z istim mesecem lani je bila
struktura prodaje boljsa v Valjarni
bluming stekel, Predelavi valjapih tra-
kov, Valjarni debele plo¢evine, Zicarni,
Elektrodah in Valjarni Zice in profilov,
zaostala pa je v HV Bela, HV Jesenice,
Jeklovleku in Zebljarni. Za oktobrsko
strukturo prodaje pa zaostajajo Valjar-
na bluming stekel, HV Jesenice, Prede-
lava valjanih trakov, Jeklovlek, Elek-
trode in Valjarna zice in profilov.

Kumulativni podatki nam kazejo, da
smo v Zelezarni Jesenice v enajstih
mesecih prodali za 20.161 t oziroma 6 %
vet, kot smo naértovali, koli¢ino proda-
je obdobja januar — november 1987 pa
smo presegli za 33.478 ton oziroma 11
%. S prodajo 337.621 ton izdelkov osno-
vne dejavnosti smo iztrzili 597.282 mio
din neto realizacije. Opravili smo 1.313
t storitev prevaljanja, kar je 19 % ved,
kot smo nacrtovali. Storitve TOZD
Tehniéne dejavnosti so znasale 3.998
mio din, ostale storitve pa 8.361 mio
din oziroma 52 % ve¢, kot smo naérto-
vali. Zelezarna Jesenice je v obdobju
januar — november ustvarila 610.052
mio din neto realizacije.

Pri pregledu prodajnih rezultatov
posameznih TOZD in obratov vidimo,
da smo v primerjavi z gospodarskim
nacrtom prodali iz TOZD Ploséati pro-
gram v povprec¢ju za 7 % veg, kot smo
nacrtovali in za 14 % veé kot v enakem
obdobju lani. Prav vsi obrati znotraj
TOZD so presegli naértovano in lan-
skoletno koli¢ino prodaje. V primerjavi
z natrtom je bilo najvecje preseganje v
HV Jesenice, in sicer za 12 % ter v HV
Bela za 10 %. V primerjavi z lanskim
letom pa v HV Bela za 21 % in Valjarni
debele plocevine za 19 %.

Prodaja iz TOZD Okrogli program je
bila ve¢ja od nacrtovane za 7 %, od lan-
skoletne pa za 4 %. Za gospodarskim
nacrtom prodaje je zaostala le Zi¢arna
za 11 %, medtem ko so vsi ostali obrati
presegli nacrtovano prodajo. Za lan-
skoletnimi koli¢inskimi rezultati pa

sta zaostali Zi¢arna za 2 % in Elektrode
za 3 %, vendar pa sta oba obrata v pri-
merjavi z istim obdobjem lani izboljsa-
la strukturo prodanih izdelkov (Zicar-
na za 2 % in Elektrode za 10 %).
Struktura prodaje je bila v obdabju
januar — november za 6 % slabsa, kot
smo nacrtovali, za strukturo prodaje
lanskih enajstih mesecev pa zaostaja-
mo za 2,5 %. Ce pogledamo 3e posame-
zne obrate, pa vidimo, da razen Ze-
bljarne prav vsi obrati zaostajajo za

naértovano strukturo prodaje, medtem
ko smo v primerjavi z enajstimi mese-
ci lani bolj kvalitetne izdelke prodajali
iz obratov Predelava valjanih trakov,
Ziéarna, Elektrode, Zebljarna in Va-
ljarna Zice in profilov.

Zelo smo lahko zadovoljni s koliéin-
skimi rezultati prodaje tako v novem-
bru kot v enajstih mesecih letosnjega
leta, saj je bila prodaja v primerjavi z
obdobjem januar — november 87 vegja
za veé, kot je meseéna prodana koliéi-
na.

Prizadevanja morajo biti usmerjena
v doseganje nacrtovane strukture pro-
danih izdelkov, kar bi nam moralo ob
ugodnih cenovnih razmerjih zagotoviti
ugoden poslovni rezultat.

Polonca Marjanowvi¢

Koli¢ina prodaje osnovne dejavnosti
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Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Dru?beni standard

objavljamo

prosta dela in naloge

IT. KUHARICA, sifra 9519, D-3, 9. kat.

Pogoji:

2 osebi

dokonéana IV. stopnja izobrazevanja — smer kuharstvo,

eno leto delovnih izkusen;j,
poskusno delo dva meseca.

Kandidati naj prijave z dokazili o iz
osmih dneh po objavi na Kadrovski sektor Ze

polnjevanju pogojev posljejo v
lezarne Jesenice, Cesta zele

zarjev 8, z oznako za TOZD DRUZBENI STANDARD.

V ponedeljek bo skupsScina Izobrazevaine skupnosti |

V ponedeljek, 26. decembra, bo ob 16. uri v prostorih osnovne Sole Pre-
zihov Voranc 8. seja skupséine Izobrazevalne skupnosti Jesenice.

Gradivo za prej§njo sejo skupséi-
ne IzobraZevalne skupnosti so v Ze-
lezarni obravnavale stiri delegacije
(od sedmih). Pet delegatov naj bi se
udelezilo seje skupscine, prisli pa so
le trije. Delegacija TOZD Talilnice je
na svoji seji skladno z mnenjem po-
slovodnega odbora Zelezarne spreje-
la pripombo, naj se ugotovi dejanska
prometna vrednost, ne le knjiZna
vrednost doma uéencev na cesti Vik-
torja Kejzarja. Ostale delegacije ni-
so imele pripomb. Med tem ¢asom je
bila dejanska prometna vrednost do-
ma ugotovljena. V nadaljevanju ob-
javljamo povzetek gradiva za 8. sejo
skupscine Izobrazevalne skupnosti.

Zagarjeve plakete bodo za dolgo-
letno uspesno vzgojnoizobrazevalno
delo podelili Olgi Prezelj, Olgi Skoda
in Benjaminu Gracerju.

Iz porocila o uresnievanju vzgoj-
noizobraZevalnega dela v jeseniski
obéini je razvidno, da so v osnovnih
Solah naloge opravili s skrajno racio-
nalnim gospodarjenjem. Skromnej-
5a so bila vlaganja v opremo in teh-
nologijo. Zaradi negotovega financi-
ranja dejavnosti je bila obfasno na-
Cceta motivacija pedagoskih delav-
cev. Prostorske in s tem povezane
organizacijske tezave bo veéinoma

moZno resSevati le s povecanjem iz-

- menskega pouka. Zaértane politike

razvoja izobrazevalne politike ne bi
smeli prepogosto menjati, paé pa do-
grajevati kvaliteto vzgojnoizobraze-
valnega dela. Sola s prilagojenim
programom in glashena Sola imata
nemogoée prostorske razmere. De-
lavska univerza je uspesno organizi-
rala ve¢ oblik in vsebin usposablja-
nja in izobrazevanja.

Financiranje programov izobraze-
valne skupnosti v letu 1988 in ocene
moznosti financiranja v letu 1989:
Financiranje skupnih potreb in s
tem tudi Solstva se je letos drastiéno
zaostrilo. V zacetku leta so morala
sredstva za druzbene dejavnost zao-
stajati 10 % za rastjo ustvarjenega
dohodka. Prva valorizacija je bila
mozna junija (127 %), vendar ni bila
sprejeta. Zaradi presezene ciljne inf-
lacije je bila novembra dovoljena
1421 % rast sredstev, vendar je bilo
to mozZno izkoristiti le v tistih obéi-
nah, kjer so bili dobri gospodarski
rezultati. Pri zadnji valorizaciji sred-
stev je v jeseniski obcini letos pred-
videna 123,3 % rast sredstev Izobra-
zevalne skupnosti glede na lansko
leto (133 % rast sredstev za material-
ne stroske in 140 % rast za dohodek).

Za prihodnje leto je predvidena
115,3 % letna rast sredstev vseh SIS,
osnova za izracun pa bodo realizira-
ni prilivi v letu 1988. Ob morebitnem
presezku (ve¢ kot 3 % dovoljenih
sredstev) vsakega cCetrtletja se bo
morala zniZati prispevna stopnja.
Rast sredstev bo mozno povecati, e

bo presezema predvidena inflacija.
Ker $e ni mozno pripraviti finanéne-
ga nadrta za 1989, leto, je predlagans
zacasno financiranje za zacetek pri-
hodnjega leta (vsak mesec povpre-
¢no dvanajstina sredstev letosnjeca
leta).
Nada Dejak CSI

je 1.in 2. razreda
— zateini tecaj italijanséine

— tecaj strojnega pletenja

— tec¢a] avtogenega treninga

100.000 din.
Informacije po %&F 81-072.

TOZD Delavska univerza Viktor Sirazisar Jesenice

vpisuje v:
— 30-urni tetaj nem3éine I. stopnje za predsolske otroke in Solar-

— intenzivni tecaj Sivanja hlaé

— tecaj vodenja poslovnih knjig za obrtnike, s spremembami in
dopolnili-Zakona o davkih obéanov in obrtnega zakona

— teéaj kitare za oiroke in odrasle '

— tecaj slovenskega jezika za neslovence in

. — enomesecni tecaj (torek, petek od 16. do 18. ure) telesna in du-
Sevna sprostitev z jogo, vodi Marija Smolej, pricetek 6.1.1989, cena

Kot vidimo, pri tem vpra$anju ne gre za uresnicevanje nekega

Razumljivo je, da stalidéa, ki jih SDS izrazajo v svojih zapisni-
kih, marsikdaj komu niso vie¢ — Se zlasti, ée kar naravnost kaze-
jo na konfliktni odnos znotraj obrata, TOZD, DO. Stalis¢a in reak-
cije SDS niso odvisna v tolikdni meri od poboZne zelje tega ali
onega (formalnega) vodje, kot od njegovega odnosa, postopkov in
obnasanja do ljudi: koliko jim zna prisluhniti, se z njimi pogovori-
ti, prepricati, navdusiti in zdruziti okrog skupnih ciljev in vrednot
kolektiva. Dana Mesner v knjizici Direktorji uspesnih slovenskih
delovnih organizacij (GV 1988) ugotavlja naslednje:

»Eden temeljnih trendov glede organiziranja najuspenejsih
organizacij v razvitem kapitalizmu je njihova decentralizacija. Ta
se kaZe na razliéne nacine, ki pa imajo skupni imenovalec: éimveéd-
ja avtonomija posameznika v organizaciji. Ta naj prispeva, da se
bo vsak delavec ¢util podjetnika v organizaciji. Skratka, gre za do-
seganje uspesnosti ob spoznanju, da so [judje kljuéni dejavnik pro-
duktivnosti. To je vodilo tudi v opustitev oziroma preseganje racio-
nalistiénih modelov organizacije. Empiri¢ne raziskave so ugotovi-
le, da ¢lovek v svojem delovanju ni tako zelo racicnalen, kot so
domnevali: vsi smo do neke mere egocentriéni, pri reSevanju pro-
blemov delavei uporabljajo tako fantazijo in simbeliko (desna po-
lovica mozganov) kot racionalnost in dedukcijo (leva polovica moe-
Zganov), vsi Zelimo biti uspesdni, pohvaljeni, smo zelo obéutljiv
nagrade in kazni ter vsi brezpogojno potrebujemo smisel v Zi
nju. Delavei se vezejo na organizacijo, ki jim to daje v najvecji me-
ri. Glavni konflikt v sodobnih organizacijah je konflikt med avto-
nomijo posameznika in sistemskimi (organizacijskimi) cilji, saj so
upravicene tako zahteve posameznika do organizacije kot tudi or-
ganizacije do posameznika. Organizacija mora to dvoje zdruzit in
¢imbolj uspedno razresi ta konflikt, tem uspeinejsa je.«(stran 147)

poboznega krséansko-socialisticno-humanistiénega nacela, tem-
veé za to, kar imamo v teh krizno-reformnih ¢asih nenehno na je-
ziku: uspesnost in uéinkovitost kot stvar prezivetja. In ker je bilo
tudi na instruktaZ?i za razlagalce nove metodologije vrednotenja
zahtevnosti del in nalog za delovno skupnost slisati, da bi se mora-
lo najvisje vodstvo zelo zelo potruditi, ée bi hotelo karkoli spreme-
niti v obstojeéem tradicionalnem, konservativnem sistemu vred-
not v nasi delovni organizaciji (stroka, znanje, izobrazba nimajo

ustreznega mesta), ne bo odveg, ¢e gornjemu razmisljanju dodamo .

v premislek Se nekaj ugotovitev o skupinah (po Miheléi¢u):

»Za ravnatelje je pomembno vedeti, da se skupine oblikujejo s
svojimi znaéilnostmi v odnosu proti okolju. Skupina je prodornej-
$a in moénejsa, kot bi to pricakovali iz enostavnega 'seStevka’ indi-
vidualnih posebnosti posameznikov v skupini. Pomembna znaéil-
nost skupine je podpora skupni in osebni varnosti: élani skupine si
medsebojno pomagajo in 3¢itijo v primerih, kadar je posameznik
ali vsa skupina naredila napako. Mo¢ skupine nad posameznikom
z vsakim takim primerom nara3¢a. Mnogi delavci odklanjajo na-
predovanje, ker bi jih to oddaljilo iz njegovega kroga. Sposobnejsi
delavei namenoma delajo potasneje, da nizka proizvadnost pri nji-
hovih manj sposobnih sodelaveih ne bi prisla do izraza. V organi-
zacijski literaturi je dobro znan primer. da so zaposleni v okviru
skupine omejevali svoje rezultate. Skupina je namreé imela svoj
standard rezultatov in tega ni hotel ali smel prekoraditi noben po-
sameznil;. Stalidée é&lanov skupine do sistema nagrajevanja v
zdruzbi je bilo mo¢ oznaéiti kot ravnodusno. Skupina je bila odlo-
¢ilno povezana s svojo lastno socialno sestavo in pravili vedenja, ki
so bila v nasprotju s tistimi, ki jih je postavilo ravnateljstvo zdruz-
be. Skupina poleg tega izraza vidne znake odpora proti spremem-
bam, ki bi lahko zrusile obstojete socialno ravnoteZje. Tako skupi-
na pogosto nasprotuje uvajanju nove metode dela, premestitvi po-
sameznih &lanov skupine v druge oddelke in podobno. Demokrati-
¢ni naéin upravljanja in ravnanja v zdruzbi, zlasti Se sodelovanje

¢lanov skupine pri sprejemanju odloéitev, bistveno zmanjsuje od-
por skupine, ker so tudi posamezniki iz skupine sodelovali pri
sprejemanju novih odlocitev.«

Spet se torej srecujemo s poudarjanjem pomembnosti demo-
kraticnega obnasanja vodstvenih delaveev, kar ni ravno vrlina na-
Sega kolektiva. Mogoée bi marsikatero »samoupravnoe akcijo
uspesdneje izvedli, ¢e bi imeli vodstveni delavei veéje zaupanje v
¢lane kolektiva in ée bi se bolj potrudili, da jih v éimveéjem Stevilu
pridobijo za uresni¢evanje predlaganih ciljev. Prav nié nam ne bi
Skodilo (verjetno pa bi se odrazilo tudi v vedjem zadovoljstvu de-
lavcev in zato tudi v boljsih rezultatih), ¢e bi se ob organizacijskih
spremembah, ki jih uvajamo zadnji dve leti, ravnali po naslednjem
(Mihel¢i¢evem) receptu:

»Posegl v organizacijsko problematiko so v veliki veéini prime-
rov obitajno tudi posegi v sestavo razmerij med ljudmi, zaradi ée-
sar ljudje odprte organizacijske probleme hkrati dojemajo tudi kot
konfliktne situacije. Stevilni primeri iz nasih organizacij zdruze-
nega dela, zlasti tistih z izgubami ali drugimi motnjami v poslova-
nju, pri¢ajo. da so notranji vzroki za nastale razmere pogosto pove-
zani z dejstvom, da pri nas ni razvita organizacijska kultura pozi-
tivnega dialoga (kritike in samokritike) o konfliktnih situacijah
posledica tega je, da se konfliktne situacije ne razredujejo sproti.
se zaradi tega kopicijo in preraséajo zaradi svojega trajnejsega n2-
gativnega vpliva na razmerja med ¢lani zdruzbe v vse teze resljive
probleme. Organizacijska praksa razvitega sveta nas ufi, da je ra-
zreSevanje konfliktnih situacij, s katerimi se srefujemo pri upo
bi rezultatov analiziranja organizacije. najbolj uéinkovito takr
ko se posamezniki odkrito sooéijo z nastalim poloZzajem in ga s
$3jo izboljati z oblikovanjem resitve, ki je najboljsa po merilih ¢i-
ljev zdruzbe. Gre torej za tc. da ucinkoviti organi~acijski posegi te-
meljijo na odprtem sootanju notranjih sporov in ne na njihovem
pomirjanju ali uporabi grobe organizacijske sile ali vpliva, s ciljem
prisiliti nekoga, da sprejme resitev.«
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delo in zivljenje krajevnih skupnosti.

Ceprav o tem ni mogoée oblikovati
in posredovati celovite ocene, je ven-
darle mogoce navesti nekatere znadcil-
nosti, ki lahko dobijo tudi splosni zna-
taj.

Eden izmed temeljnih politiénih ci-
liev in nalog Zveze sindikatov je ures-
nicevanje in izpopolnjevanje delovnih
in zivljenjskih pogojev in razmer za
zaposlene, delavce in ¢lane sindikatov,
Delovne razmere se urejajo v OZD,
medtem ko se Zivljenjske razmere ure-
jajo predvsem v krajevnih skupnostih.

Zato je Zveza sindikatov zainteresi-
rana in dolina skrbeti ne samo za iz-
boljsevanje delovnih in Zivljenjskih
razmer, marve¢ tudi za povezovanje
osnovnih organizacij sindikata s kra-
jevnimi skupnostmi.

Pri tem naj navedemo, da se lahko
delavei OZD povezujejo in vkljuéujejo
v krajevne skupnosti na veé nadinov:

— neposredno kot delavei in obéani
v tisti krajevni skupnosti, v kateri pre-
bivajo in zivijo,

— organizirano s svojimi delegati

(delegati OZD) v samoupravne organe
krajevnih skupnosti in krajevne orga-
nizacije SZDL,
— organizirano kot ¢lani osnovnih
organizacij sindikata v okviru SZDL in
v druge oblike dela in zivljenja v kra-
ievnih skupnostih.

Nasa pozornost je torej usmerjena
na organizirano povezovanje OOS s
krajevnimi skupnostmi. Takoj lahko
navedemo ugotovitev, ki jo bodo ver-
jetno potrdili v vseh krajevnih skupno-
stih, da obstaja formalno, enosmerno
in pomanjkljivo organizirano povezo-
vanje OOS s krajevnimi skupnostmi.
Znaéilnosti medsebojnih razmerij in
odnosov so predvsem v tem, da:

— se O0OS in OZD zadovoljujejo sa-
mo z izvolitvijo svojega delegata ali de-
legatov v krajevne konference SZDL
ali v skupséine krajevnih skupnosti,
— ni ustreznega povratnega delova-
nja delegatov (delegatsko razmerje) in
preverjanja v OOS o delegatskem delo-
vanju, razen redkih izjem (npr. KO-OP
Dovje-Mojstrana)

— ni vzajemnega prenasanja stalis¢,
pobud in predlogov o delu in Zivljenju
v OZD in v krajevnih skupnostih.

Poleg tega je znaé¢ilno, da v mnogih
osnovnih organizacijah sindikata na
sestankih s élani ali na sejah izvrsnih
odborov niso razpravljali o kakovosti
zivljenja v krajevnih skupnostih bolj
celovito, popolno in konkretno. To po-
meni, da §e vedno velja naslednja trdi-
tev Edvarda Kardelja: »Danes sindikat
ni dovolj angaziran tam, kjer delavci
zive; kadar pa gre v akcije, dela to bolj
s stalis¢éa socialne politike, manj pa s
staliséa krepitve vloge delavcev v poli-
ticnem sistemu.« (Smeri razvoja politi-
¢nega sistema socialistiénega samou-
pravljanja).

To pomeni, da se politiéni cilj in na-
loge OOS ne morejo omejiti samo na
zagotavljanje delegatskih razmerij,
kar predstavlja samo formo samou-

(Ne)povezovanje sindikata
s krajevnimi skupnostmi

V nekaterih krajevni}e skupnostih v nasi obéini so bili izvedeni razgovori o
organiziranem povezovanju osnovnih organizacij sindikata in njihovih élanov v

pravnih in druzbenih odnosov, marveé
morajo biti povezane z vsebino ali
druzbenoekonomskimi razmerji in od-
nosi.

Sklenemo torej lahko, da so O0S v
organizirani obliki bolj odtujene kot pa
konkretno prisotne v delu in zivljenju
krajevnih skupnosti. Iniciativo za
usmerjeno, organizirano in vzajemno
sodelovanje morajo prevzeti tudi kra-
jevne konference SZDL, kot je bilo
poudarjeno v razgovorih o tej temi v
KS Mojstrana, na Javorniku in Koro-
ski Beli. V tej smeri naj KK SZDL v
krajevnih skupnostih zagotavijo:

— prevzem iniciative za organizira-
no povezovanje 0OS s krajevnimi
skupnostmi,

— oblikovanje ustreznih organizacij-
skih oblik povezovanja in skupnega
akcijskega delovanja v krajevnih
skupnostih,

— utrditev prioritetnega seznama
vprasanj in problemov, ki imajo sku-
pen pomen za delavee v OZD in ob¢ane
v krajevnih skupnostih itn.

Udelezenci razgovorov so poudarili,
da je potrebno v taki organizacijski
obliki (SZDL in OOS) skupno poiskati
ustrezne resitve za nosilce funkeij v
krajevnih skupnostih (delegati, €lani
samoupravnih organov, KK SZDL
itn.). Med OZD in krajevnimi skup-
nostmi, delavei in obcani, proizvajalei
in potroséniki ne more biti prepada in
delitve, marve¢ medsebojna poveza-
nost in soodvisnost. To preprosto in
enostavno pomeni, da ne more biti de-
litve na VI in MI, ker v vsakdanjem Zi-
vljenju nastopamo v razliénih vlogah
in funkcijah, ki so medsebojno vzroéno
povezane.

V prioritetnem seznamu vprasanj in
problemov, ki so skupnega pomena pri
akcijskem povezovanju OOS in KK
SZDL v krajevnih skupnostih, so lahko
tudi naloge, ki so bile poudarjene kot
pomembne na zadnjih kongresih ZSJ
in ZS Slovenije. Te so npr.

— uresniéevanje socialne varnosti in
solidarnosti,

— redevanje vprasanj in problemov
bivanja,

— zagotavljanje otroSkega varstva
itn.
Vprasanj in problemov za skupno re-
sevanje, povezovanje in delovanje je
vet kot dovolj, zato so potrebni konkre-
tni pristopi, oblike in metode dela, s
katerimi je mogoce najti ustrezne resi-
tve za izboljSevanje zivljenjskih raz-
mer ali dviga kakovosti dela in zZivlje-
nja v krajevnih skupnostih.

Seveda gre pri tem za razvijanje na-
¢ela demokratinosti ali mnoziéne, ne-
posredne in konkretne udelezbe delav-
cev in obéanov pri urejanju vprasanj
in problemov, ki so skupnega pomena.
To pa je mogoée dosedi z razvijanjem
doloéenih demokrati¢nih oktlik in me-
tod dela, vzajemne discipline in odgo-
vornosti. Brez tega ni mogoce zagotovi-
ti uéinkovitega delovanja 0OS in
SZDL ter samoupravnega in politiéne-

- ga delovanja kot celote.
Sretko Kr¢

Zadnje letosnje seje vseh treh zhorov
Skups$éine obéine Jesenice

(Nadaljevanje s 1. strani)

nekaj drugih pomembnih dosezkov v
obcini v letosnjem letu. Med te sodi iz-
gradnja blagovnogostinskega centra v
Kranjski Gori, nadaljevanje rekon-
strukcije magistralne ceste v Gornje-
savsko dolino, nova trgovina Kasta II
na Jesenicah, poleg nekaterih obno-
vljenih in manjsih novih lokalov s po-
dro¢ja trgovine in gostinstva ter ureja-
nje zgradb. Ukinitev plavzev in marti-
novk v Zelezarni je bistveno izboljsala
ekoloske razmere na Jesenicah in v
okolici, nova €istilna naprava, ki bila
poleg Jeklarne 2 najbolj pomembna
nalozba v obéini, pa s povezovalnimi
kolektorji 1. in II. faze predstavlja ne-
precenljivo pridobitev za éistejSo Savo.
V okvir ekoloskih prizadevanj sodi tu-
di centralna deponija odpadkov na Ma-
li Mezakli, ki pomeni velik prispevek k
ekolosko ¢istejsemu okolju v Sirsem
prostoru obéine.

Izvajanje ukrepov in
aktivnosti za izboljSanje
stanja

Vsi trije zbori Skupséine obéine Je-
senice so 14. julija sprejeli predlog
ukrepov in aktivnosti za izboljSanje go-
spodarskoposlovnih rezultatov v obéi-
ni, ki je zavezoval organizacije zdruze-
nega dela v gospodarstvu in negospo-
darstvu, da s konkretnimi ukrepi in
aktivnostmi priénejo takoj redevati
probleme, ki so se zadji dve leti nako-
pi¢ili v obéini, predvsem pa, da za¢nejo
spreminjati naéin svojega delovanja
na osnovi ukrepov ekonomske politike,
sprejetih v mesecu maju.

Ob zelo kritiéni globalni oceni druz-
benoekonomskih razmer v drugi polo-
vici leta 1988 v Sloveniji porocilo ugo-
tavlja za obc¢ino Jesenice spodbudnejso
sliko. To je bilo doseZeno z obojestran-
skim prizadevanjem tako druzbenopo-
litiéne skupnosti pri poizkusu razbre-
menjevanja gospodarstva v svoji pri-
stojnosti kakor tudi organizacij zdru-
zenega dela pri iskanju notranjih in
zunanjih rezerv, da bi zmanj3ali stro-
ske, zaustavili padanje realnih osebnih
dohodkov, ublazili posledice visoke inf-
lacije in utrdili socialno varnost zapo-
slenih.

e

Pozabljent (foto: Silvo Kokalj)

Poleg spodbudnih rezultatov, ki so
razvidni iz poroé¢ila o devetmeseénem
gospodarjenju v obéini, se izpolnjuje
zahteva Izvrénega sveta skupséine za
uvajanje novih, trino zanimivih pro-
gramov v TOZD Iskre na Blejski Do-
bravi, uspesno je bila izvedena sanaci-
ja DO Kovina, ki je Ze na poti pre-
strukturiranja v sodelovanju domaé¢ih
in tujih firm, dogovorjen je skupni in-
zeniring, pri katerem sodelujeta $e Va-
trostalna TOZD Jesenice in Tehniéni
biro Jesenice. V postopku ali ze izvede-
ne so nekatere samoupravne reorgani-
zacije, pri ¢emer je v ospredju ekonom-
ski motiv, oziroma teznja ustvariti eko-
nomsko moéne subjekte s trZno zani-
mivimi proizvodi.

Izdelana je bila Studija o stanju raz-
vojnoraziskovalne in inventivne dejav-
nosti v OZD obéine in pricete Stevilne
druge aktivnosti za pozivitev in pre-
strukturiranje gospodarstva v obéini.
Iz zelo podrobnega porocila je razvid-
no, da se skoraj na vseh podroéjih éuti-
jo pomembni ali vsaj zaznavni premiki
na bolje.

Spremembe in dopolnitve
planskih aktov ob&ine

" Delegatom vseh treh zborov so pred-
loZzeni v razpravo in sprejem: predlog
odloka o pripravi in sprejetju spre-
memb in dopolnitev dolgorocnega
druzbenega nacérta 1986 — 2000 in
druzbenega nacrta za isto obdobje ter
druzbenega nacrta za obdobje 1986 —
1990, analiza pogojev in moznosti za
spremljanje in dopolnjevanje prvih
dveh dokumentov in predlog smernic
za spremembe in dopolnitve teh doku-
mentov. Spremembe in dopolnitve se
nanasajo na nova obvezna izhodis¢a iz
planskih dokumentov Slovenije, na us-
kladitev z mnenjem medresorske ko-
misije [zvrinega sveta Slovenije in la-
stne potrebe po uskladitvi na podrocju
urejanja prostora, zlasti glede ekolo-
§kih vprasanj.

Skladno s tem bodo morali tudi vsi
nosilei naértovanja, ki jih bodo spre-
membe in dopolnitve neposredno pri-
zadele, na osnovi lastnih programov in
v skladu z odlokom o pripravi in spre-
jetju sprememb in dopolnitev spreme-
niti in dopolniti lastne planske doku-
mente z vidika kontinuiranosti in so-
casnosti izdelave planskih aktov. Izvr-
5ni svet skupscine obc¢ine predlaga de-
legatom, da se osnutek sprememb in
dopolnitev obé¢inskih planskih doku-
mentov posreduje v javno razpravo od
27. decembra letos do 27. januarja
1989, vkljuéno z razgrnitvijo kartograf-
skega dela in kartografske dokumen-
tacije k naértu.

Predlog dopolnila k dogovoru o us-
klajevanju davéne politike za obdobje
1986 — 1990: Predlagane spremembe
se nana$ajo na ustrezna zakonska do-
lotila in prinaSajo nekatera ostrejsa
merila obdavéenja (na primer zemljis-
¢a, ki niso obdela v skladu z zakonom
in drugo), pa tudi nekatere olajSave
(pri viaganju lastnih sredstev v nabavo
in modernizacijo lastnih sredstev, vla-
ganju v sanacijo virov onesnazevanja
in ve¢jem zaposlovanju ter olajsave in-
validnim osebam in pri zaposlovanju
pripravnikov in oddajanju stanovanj
mladim druZinam ipd.).

Osnutek programa dela zborov
Skupsécine obéine v letu 1989: Delega-
tom vseh treh zborov je predlozen v
razpravo osnutek programa dela zbo-
rov v letu 1989, ki bo pred sprejemom
predlozen v javno razpravo krajevnim
skupnostim in drugim subjektom.

Predlog odloka o razglasitvi narav-
nih spomenikov na obmoéju Triglav-
skega narodnega parka v obéini Jese-
nice: Delegati zbora zdruzenega dela
in zbora krajevnih skupnosti, katerim

je predlog predlozen v razpravo in
sprejem, so o osnutku razpravljali ze
februarja letos, predlog odloka pa so
na majski seji zavrnili v zvezi z zasdito
triglavskega ledenika, ki prepoveduje
izkoris¢anje ledenika za smucanje v
casu od 1. julija do 1. decembra in po-
stavljanje prenosnih Zi¢nic ter izkoris-
¢anja ledu za pridobivanje vode. Po po-
novni prouditvi tega predloga regijski
in republiski zavod za varstvo naravne
in kulturne dedi$éine menita, da var-
stvenega rezima za ledenik, ki je edini
pravi primerek ledenika v Jugoslaviji,
ne bi smeli spreminjati. Ledenik se na-
mrec¢ zmanjSuje ze po naravni poti, za-
to bi vsako intenzivno smuéanje v letni
sezoni skraj3alo trajanje snezne odeje
in s tem Se pospesilo izginjanje ledeni-
ka. Za potrebe po dodatni vodi, v koli-
kor bi se le-te izkazale za planinsko po-
stojanko na Kredarici, pa zavoda me-
nita, da je moino uporabljati vodo iz
ledeniskega odtoka, kjer je naravno ta-
lienje ledenika.

Odlok predlaga, da se za naravne
spomenike razglasijo: fosili v Kozji do-
lini, Spica v Sedelcih, Grapa pod Trav-
nikom, Hornovo okno, Malo Prisojni-
kovo okno, izvir in slap NadizZe, slap
Crne vode, spodnji slap Periénika,
Sum v Blejskem Vintgarju, Triglavski
ledenik, zgornji slap Peri¢nika, lipa v
Zgornji Radovni.

Predlog odloka o spremembah in
dopolnitvah odloka o davkih obéanov:
Zbor zdruzenega dela in zbor krajev-
nih skupnosti sta o osnutku razpravlja-
la Ze na novembrski seji in sklenila, da
se posreduje v petnajstdnevno razpra-
vo delegacijam in konferencam delega-
cij, ki nanj niso dale pripomb. Spre-
membe in dopolnitve pa izhajajo iz pri-
stojnega republiskega zakona.

Predlog odloka o spremembah in
dopolnitvah odloka o komunalnih tak-
sah v obéini: Predlog se nanasa na visi-
no turisténe takse za leto 1989, ki se bo
v letu 1989 tromeseéno revalorizirala
na osnovi priznane inflacije.

Samoupravni sporazum o financira-
nju sanacije, povecanja zmogljivosti,
vzdrievanju in gradnji visokogorskih
planinskih postojank in nadelavi pla-
ninskih potov: Predlog zavezuje udele-
Zence spora. ..1a za zdruzevanje sred-
stev za navedeno financiranje, ki zaje-
ma postojanke z nadmorsko visino nad
1000 metrov in za srednjero¢no naérto-
vanje tovrstnih aktivnosti in odgovor-
nosti.

Sklep o placevanju prispevkov za
pospesevanje proizvodnje hrane in za-
gotavljanje osnovne preskrbe v obéini:
S tem sklepom se podaljsa placevanje
prispevkoa za pospeSevanje proizvod-
nje hrane in zagotavjanja osnovne pre-
skrbe v ob¢ini na osnovi odloka za leto
1989. S tem prispevkom zbrana sred-
stva se programsko uporabljajo za po-
speSevanje kmetijstva, odpravo mo-
tenj v preskrbi in za blagovne rezerve.

Predlog razdelitve dodatno zbranih
sredstev za leto 1988 in izhodiséa za
delitev sredstev za leto 1989 za zadovo-
ljevanje skupnih potreb v krajevnih
skupnostih: Pristojni odbor predlaga
delegatom zbora zdruzenega dela in
zbora krajevnih skupnosti, da se do-
datno zbrana sredstva v vidini
12.307.110 din razdelijo krajevnim
skupnostim glede na Stevilo zaposle-
nih, kar je tudi v skladu z letosnjimi
merili za delitev sredstev: 1/3 po Stevi-
lu zaposlenih in 2/3 po programih. Do
6. decembra je bilo skupaj zbranih
50.726.334 dinarjev, od tega je bilo
7.419.224 din razdeljenih glede na za-
poslenost in 31 milijonov din glede na
sprogrames.

V 23. stevilki Delegata, glasila Skup-
itine obé¢ine Jesenice, od koder smo
navajali povzetke, so tudi odgovori na
delegatska vprasanja delegatov.

Posegi v organizacijo seveda niso sami sebi namen: po eni stra-
ni naj bi povecali uspesnost in uéinkovitost organizacije, po drugi
pa marsikje posegajo v obstojeto sestavo del in nalog in zato vzbu-
jajo pricakovanja po drugacénem, predvsem pa boljSem vrednote-
nju le-teh. In prav v zvezi s slednjim se poraja bojazen, da bo mar-
sikdo v svojih pri¢akovanjih ostal razocaran.

Ze na instruktaZi za razlagalce nove metodologije vrednotenja
zahtevnosti del in nalog za delovno skupnost je bilo omenjeno, da
je pri sestavljanju opisov del in nalog prihajalo do dolo¢enih zagat,
pa tudi, da bodo prav napake v opisu bistveno vplivale na konéno
vrednotenje. Strokovna skupina, ki je metodologijo pripravijala,
pa ze v navodilu za izdelavo analize del in nalog izrecno navaja, da
je =opis dela posledica ¢lenitve in delitve dela ter je izveden po po-
sebni tehnologiji in v delovni organizaciji ze obstaja« oziroma, da
bodo »pri analiziranju 'del obstojefe opise samo uporabili in jih
opremili z dodatnimi informacijami«. Prav tako v nadaljevanju —
teprav je ropisovanje delas prva od petih faz analize del in naloge
— izrecno navaja, da »te tehnologije na tem mestu ne bomo pose-
bej opisovalis, kar pomeni, da ne gre le za vprasanje demokrati-
tnosti (sodelovanja prizadetih), paé pa tudi strokovne korektnosti
postopka pri élenitvi in opisovanju del in nalog.

Vsekakor si bomo morali prej ali slej priznati, da je za dosega-
nje uspesnosti in ufinkovitosti organizacije potrebno znati obvia-
dati tudi $e kaks$no druge — in ne samo metalursko — tehnologijo.
Sicer pa v prvem zapisniku, ki smo ga dosle] prejeli v zvezi z ]
vno razpravo o teh vprasanjih (SDS éistilke in oddelek splosne ad-
ministracije) niti na pravilnik o-razvidu del in nalog niti na osnu-
tek metodologije ugotavljanja zahtevnosti del in nalog pripomb ni
bilo. Vprasujejo pa, zakaj delavci kadrovskega sektorja hodijo na
malico v Kazino, medtem ko oni ne smejo. Zahtevajo celo pisni od-
g0VOT.

" Te dni smo prejeli tudi zapisnik SDS avtomobilski prevozi
(obrat Transport), ki je obravnavala varnost avtomobilskih prevo-
zov v Zelezarni Jesenice. SDS sicer ugotavlja, po eni strani, da pro-
metna varnost na podroéju Zelezarne upada, da morajo biti pose-

bej pozorni zlasti ob nevarnih in nepreglednih kriZanjih Zelezni-
ske proge in prehodov, po drugi strani pa. da so prometni znaki na
obmo¢ju Zelezarne ustrezni: le na posebej nevarnih prehodih je
potrebno dodati e dodatno signalizacijo (stop znake in svetlobne
znake: rdece ludi).

Vsi ostali Se neobjavljeni zapisniki so iz zacetka meseca no-
vembra.

Na sestanku, ki se ga je 7. novembra udelezilo 65 delavceyv iz
obrata Hladna valjarna Jesenice, so med drugim opozorili, da v
HVJ »kljub obljubam in lepim besedam v Zelezarjus niso povsem
zadovoljni z oskrbo z vlozkom. Predlagali so, naj se naredi glede
oskrbe z vlioZkom prioritetna lista, kajti »drugace bo vodstvo s po-
moéjo sindikata ukrepalo v okviru svojih pristojnosti<. Pod tocko
razno posebej opozarjajo na iztrosenost osnovnih sredstev. Z njimi
namreé ni veé varno delati in bi morala nujno iti v reparaturo.
Sklicujejo se naprimer na republiskega inSpektorja za Zerjave, ki
je le-te pregledal in ocenil, da je z njimi nevarno delati. Zato naj bi
jih Zerjavovodski oddelek takoj pregledal in jim s pisno izjavo ga-
rantiral, da niso veé »Zivljenjsko nevarnid. Delovodje-vseh SDS so
zahtevali tudi takojsen sestanek z vodjem Plo3¢atega programa in
predsednikom komisije za ugotavljanje beneficiranega staza (v
zvezi z delom na siemag valjavskem stroju v preteklosti). Zahteva-
li so tudi izenatenje kategorij z delovodji Zicarne oziroma vzdrie-
vanja, saj so jih le-ti (glede na specifiéne pogoje dela v HVJ) prehi-
teli. Stanje v garderobah in kopalnicah je po njihovi oceni pod
vsako kritiko (gretje ter uporaba tople in mrzle vode}.

Iz istega obrata smo prejeli poleg omenjenega 5e zapisnike
SDS hladna valjarna 1, skladisée TVT, luZilnica, Zarilnica 1,2,3 in 4
ter karisti, SDS hladna valjarna 1 vprasuje, kdo je odgovoren za
pomanjkanje vlioZka iz HVB in za pomanjkanje kisline v njihovi
luzilnici. SDS skladiste TVT ugotavlje, da se v proizvodnji ne po-
zna kaksnih viskov delaveev, temveé obratno (pomanjkanje). SDS
luzilnica opozarja na slabe pogoje dela, Se posebej na ogrevanje.
Zahtevajo, da se poskrbi vsaj za takSne pogoje, kot so jih imeli
prej$nja leta.

SDS zarilnica 1 vprasuje, kaj je s pusami in okviri za sarziranje
zice na zvonastih pe¢eh. SDS zarilnica 2 opozarja na svojo staro te-
zavo: Se vedno jim ni uspelo organizirati sestanka z obratovodjem.
Zarilci in zerjavovodje na zvonastih peéeh tudi niso zadovoljni z
nagrajevanjem za dodatno delo (menjava peéi na globinskih pe-
&éeh) v obliki ur za manjkajoce. Tudi ta problem naj bi razéistili na
skupnem sestanku z obratovodjem.

SDS karisti pod razno opozarja, da ogledali, ki naj bi prispevali
k vedji varnosti, e nista postavljeni in da je medtem prislo Ze do
nekaj manjsih naletov. Opozarja tudi, da zaradi perecega pomanj-
kanja voznikov vilicarjev lahko pride do delnega zastoja v proiz-
vodnji v enem od obeh obratov.

Iz obrata Predelava valjanih trakov smo prejeli zapisnike vod-
stvo PVT, profilarna 1 in 2, predelava profilarne ter linija-adjusta-
za. SDS profilarna 2 ugotavlja, da od sprejetih sklepov SDS ostaja-
jo nerealizirani $e naslednji: obnova garderob (pleskanje), popra-
vilo tuSev in vodnih pip. Sicer pa SDS na sestankih niso imele
kak3nih posebnih pripomb.

Tik pred zakljuékom smo prejeli se zapisnik SDS obratoved-
stvo iz obrata Valjarna zice in profilov. SDS na vse tri tocke iz pro-
grama samoupravnih aktivnosti za december (sporazum o medse-
bojnih pravicah in obveznostih med TOZD in DSSS, pravilnik o
razvidu del in nalog, enotna metodologija vrednotenja del in na-
log) ni imela pripomb, zato pa pod toéko razno dodaja: »Naéelna
pripomba delovne skupine v zvezi z vsemi spremembami, ki se ti-
¢ejo direktno OD posameznika, je, da je teh sprememb mnogo pre-
vecé naenkrat in delavci razlagi ne morejo slediti. Zato v konéni fa-
zi tudi ne vedo povsem dobro, kaj vse morajo sprejeti ali ovreci!
Tako delikatne stvari bi se morale sprejemati postopoma — ne vse
naenkrat. SDS tudi meni, da bi Zelezarna ob koncu leta morala iz-
platati poratun OD — tako, kot so storili vsi v ob¢ini, ¢ posebno v
negospodarski sferils (se nadaljuie)
Center za samoupravljanje in
informiranje — BoZidar Lakota
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Pesnik se predstavi

»Videl sem najboljse duhove svoje generacije, ki jih je unicilo dolgocasje li-

terarnih vederov.«

se ne motim, sem ta Ferlinghettijev verz neko¢ Ze citiral, a

ne morem si kaj, da mi ne bi priSel na misel vsakié, ko se odpravljam na tovrstne

prireditve.

Predstavitev pesniike zbirke Stefa-
na Remica Opazovalnica, ki je izsla
kot 15. knjiga jeseniske Male Cufarje-
ve knjiZnice, je bila — gledano iz Fer-
linghettijevega zornega kota — vseka-
kor majhno preseneéenje. Ze res, da je
bil ambient klasi¢en (kranjska knjiZni-
ca), da je bila igralska interpretacija
Remicéeve lirike (delo Bojana Marose-
vica) nekoliko izumetni¢ena, da je mo-
derator ve¢era Bojan Pisk s suhopar-
nim nastevajem biobibliografskih po-

datkov in vprasanji v stilu, »kdaj ste.

zaceli pesniti in kaj vas je nagnilo k te-
muse, deloval nekam indifirentno in da
je na zacetku tudi sam pesnik dajal
vtis Solarja, ki so ga poklicali k tabli in
z gostobesednostjo (ponavljanjem ze
povedanega) skusa prikriti, da se snovi
ni dobro nauéil. (Medtem, ko se je pu-
blika zabavala ob glasbi pihalnega or-
kestra, ki je imel vajo v sosednjem pro-
storu...)

Nadaljevanje pa je bilo dosti zanimi-
vejse. Ko se je Remic slednji¢ razgrel
in zacel ognjevito zagovarjati svoj, »in-
zenirski= naéin dela v pesniski stroki
in je v skladu s tem pojmovanjem za-
fel metati iz posvecenega hrama poezi-
je vse amaterske, strokovno neusposo-
bljene pesnike (strokovnost pa se po
njegovem mnenju pri vsakem resnem
ustvarjalcu zaéne s tem, da pozna, kar
je bilo v poeziji doslej ze narejenega in
se tako izogne brezplodnemu posne-
manju, nadaljuje pa se — ne pa tudi
kon¢a — z obrtniskim znanjem izdelo-
vanja verzov), so se mu zoperstavili ne-
kateri kvalificirani posamezniki iz pu-

blike. Bistvo njihovih ugovorov je naj-
lepSe izrazil Damjan Jensterle z repli-
ko, povzeto po Salamunovih verzih o
metriki in rdeéih esnjah: »Daj no, Ste-
fan, vzemi metriko in pusti 3¢ nam po-
zobati kak$no rdeco &esnjo!= (Opravi-
tujem se D.J., ée ga nisem dobesedno
citiral, upam, da sem zadel vsaj misel).

Remicev pesniski vecer se je tako
koncal povsem drugadée, kot se je zaéel:
v spros¢enem intelektualnem vzdusju,
za humus temu vzdusiju pa so z napitki
in prigrizki poskrbele prijazne in go-
stoljubne krajske knjiznicarke.

Ker pa se je Stefan Remic s tem, da
je izdal knjigo na Jesenicah, uvrstil tu-
di med jeseniske pesnike, je prav, da
ga vsaj na kratko predstavimo tudi Je-
senicanom: rodil se je leta 1953 v Kra-
nju, po poklicu je varnostni inzenir, za-
poslen v PTT Kranj. Poezijo je obja-
vljal v vseh pomembnejsih slovenskih
in jugoslovanskih literarnih revijah, v
Skucovem literarnem zborniku (1980)
in v PesniSskem almanahu mladih
(MK, 1983). Za svojo prvo samostojno
pesnisko zbirko Nate pade patina
(Aleph, 1985) je prejel nagrado za naj-
boljsi slovenski knjizni prvenec. Zasto-
pan je v vec slovenskih pesniskih anto-
logijah in v jugoslovanski antologiji
ljubezenske lirike. Zbirka Opazovalni-
ca (MCK, 1988) je torej njegova druga
samostojna pesniSka knjiga, ki pred-
stalja — ¢e si dovolimo izrazanje v tra-
dicionalnem kritiSkem Zargonu — no-
vo fazo v pesnikovem ustvarjanju, pre-
hod od besede k'sliki, od Giste lirike k

zgodbi. Edo Torkar

Obnavijamo staro
gimnazijo

Dijaki CSUI stojimo v teh dneh pred novo delovno zmago. Obnovili smo prit-
licje v vzhodnem kraku gimnazije. Prepleskali smo »nevemkoliko« kvadratnih
metrov sten in stropov in poloZili »niékoliko« kvadratnih metrov toplega poda.
Opravili smo nesteto ur dela, ki bo doprineslo k napredku druzbe in razvoju na-

Sega Solstva.

Tako bi se v 50. letih tega stoletja
glasil tale élanek. Pravzaprav niti napi-
san ni v obliki ¢lanka. Sicer pa to ni va-
zno. Vazno je, da zdaj nismo v tistih
herojskih letih, ko so nasi vrli mladinci
s pesmijo na ustih izdelali na tone be-
tona, ki so ga zvozili v Savo samo zato,
da so potolkli rekord vrlih mladincev iz
sosednje obéine.

Ja, zares smo uredili dva prostora v
pritliéju gimnazije. Uporabljala jih bo
zdravstvena usmeritev, ki bo vanje
preselila dejavnosti, ki jih je bila do
zdaj prisiljena opravljati v GEZ-u. Pri-
hodnjim zdravnikom in zdravnicam bo
tako prihranjeno mnogo kilometrov, ki
so jih do zdaj redno nabirali na svojem
vsakodnevnem popotovanju po Solskih
poslopjih Jesenic. Prostore smo v celo-
ti obnovili dijaki, ki pa brez pomoéi ne-
katerih profesorjev, predvsem pa tova-
risa hidnika, tega dela ne bi zmogli.
Prostore smo urejali v dopoldanskem
casu, torej med poukom.

Zakaj primerjam naso delovno akci-
jo s tistimi iz 50. let? Predvsem zato,
ker so si zelo podobne, ¢as, v katerem
so se odvijale, pa zelo razli¢en. V vseh
teh akcijah, preteklih in nasi, so nasto-
pali mladinci, ki naj bi s prostovoljnim
delom pomagali pri graditvi nove drza-
ve. Vendar se je naSa akcija dogajala
ob koncu 20. stoletja, ko si je svet ze
davno opomogel od pretekle vojne in
postaja avtomatiziran, robotiziran in
vse bolj kreativen. Dijakom dajo v da-
nas$njem razvitem svetu v roke racu-
nalnik in raziskovalno nalogo, ne pa
¢opiéa, barv in umazanih ucilnic. Pri
nas pa smo zal prisli Ze tja, kjer pri-
manjkuje denarja tudi za investicije v
prihodnost. Uéimo se v stavbi, ki je ni-
so spremenili Zze sto let ne po opremi
ne po izgledu. Prisiljeni smo jo krpati
deléek za delékom, kjer se pac¢ pokaze,
da je to nujno potrebno. Tega polozaja
pa na zalost sami ne .a0remo spreme-
niti s tem, da bi §li na ulice, ne z dvi-
gnjenimi pestmi in §e celo z vedjim in
marljivejsim delom ne. Kako naj ver-
jamemo v lepSo prihodnest, ¢e se mora
vodstvo 3ole bati, da malica. ki nam jo
bodo kupili za prostoveljno delo, ne bo
predraga? Pred dvema letoma smo

imeli samoprispevek za izgradnjo pri-
zidka bivsemu ZIC-u. Izgubili smo ga
za malo. Danes bi ga za veliko.

Zato nam ostane le e, da se dela lo-
timo sami. Morda bomo spomladi po-
stavili odre na gimnazijo in obnovili fa-
sado, ki je najlepsa ali vsaj ena najlep-
sih na Jesenicah. Tako gremo paé na-
prej, v prihodnost. Svetlo prihodnost.
Prihodnost, v kateri se bodo nekoc tudi
slovenski vodilni mozje primorani loti-
ti beljenja slovenske vladne stavbe.

Matevz Celik, 3.a.
druzboslovno-jezikovna usmeritev,

CSUI Jesenice

Porocila o delu $ol v ohéini Jesenice
v Solskem letu 1987/88

Skupscina Obéinske izobrazevalne skupnosti bo v ponedeljek, 26. decembra,
obravnavala poroéila o uresniéevanju programa zivljenja in dela za Solsko leto
1987/88 v 3estih osnovnih Solah, v osnovni Soli s prilagojenim programom (0S
Polde Straziar), v Glasbeni 3oli ter Delavski univerzi Viktor StraZisar.

Osnovna Sola na nek naéin posega
skoraj v vsako druzino, zato povzetke
teh poroéil vsako leto objavimo tudi v
Zelezarju. Zelo pozorno pa jih obrav-
navamo v pedagoskih zborih, kjer nam
pomenijo smernice za delo. Za skupséi-
no Obéinske izobraZzevalne skupnost
je porotilo za osnovne Sole pripravil
Zavod za Solstvo OE Kranj in ga ob-
javljamo nekoliko skraj$anega, za solo
s prilagojenim programom, glasbeno
Solo in delavsko univerzo pa same
Sole po istih merilih. Namen objave je
opozoriti §irso javnost na nase delo
in na odprta vprasanja vzgoje in izo-
brazevanja.

Osnovne Sole

Organiziranost: V primerjavi s sol-
skim letom 1986/87 se organiziranost

ni bistveno spremenila; deloma so bili-

zmanjsani elementi COS v Zirovnici,
na OS Tone Cufar in Prezihov Voranc.
Izmene so ostale v enakem obsegu
(34 % ucéencev obiskuje pouk v izme-
nah).

Uresnicevanje programa Zivljenja
in dela osnovnih $ol

Realizacija letnega delovnega naér-
ta: Sole so naértovale Zivljenje in delo
v skladu s kadrovskimi, materialnimi,
prostorskimi in drugimi moZnostmi.
Realno naértovanje je omogocalo tudi
zadovoljivo stopnjo realizacije. Neizve-
deni so ostali programi o opremljanju
u¢nih prostorov in izboljSanju uéne
tehnologije, ki so bili vezani na ve¢ja
finanéna sredstva.

Neizvedeni programi poveéujejo kri-
tiénost stanja predvsem na Soli Prezi-
hov Vorane, ki ima od vseh 3ol v obéini
najskromnejSe moznosti za pouk po
prenovljenih uénih naértih. Zaostaja
predvsem na naravoslovnem predmet-
nem podroéju. Soli je treba éimprej
omogoéiti vsaj najnujnejso sanacijo in
opremo specialnih uéilnic in kabine-
tov, ki jih potrebuje za realizacijo
ucnih nacrtov.

Pouk in uéni uspeh: Pouk je potekal
nemoteno, realizacija je usklajena s
predmetnikom in uénimi naérti. Na
realizacijo nekaterih podro¢ij so vpli-
vale odsotnosti uéiteljev, vendar so 3o-
le uspele z nadome3¢anji prepreéiti
vecja odstopanja od ucnih naértov.

Generacija uéencev, ki je zakljuéila
svojo Solsko obveznost v tem letu, Steje
466 uéencev, od teh je bilo v osmem le-
tu Solanja v 6.razredu 1l uéencev, v
7.razredu 61 uéencev in v 8.razredu
394 uéencev. Osulo se je torej 72 ucen-
cev ali 15,5 %. Vse veé je osmosolcev, ki
do konca Solskega leta, oziroma do
31. avgusta, ne opravijo popravnih izpi-
tov. Uéenci, ki so $olo obiskovali 9. leto,
so bili vsi v 8. razredu in vsi so uspesno
zakljuéili osnovno 3Solo.

Kvaliteta pouka je v splosnem do-
bra, vse bolj pa se kaZe vpliv nenehnih
materialnih omejitev.

Dejavnosti ob pouku:

Dopolnilni pouk je namenjen pred-
vsem ucencem, ki ne zmorejo ucenja,
pri tem pa ne kazejo interesa za delo.
Zato je uéinkovitost pomoéi tem ucen-
cem odvisna od mozZnosti za individual-
no delo z njimi, saj jih je le tako mogo-
¢e motivirati in pridobiti za delo.

Dodatni pouk za nadarjene ucence
je potekal na vseh 3olah le iz matema-
tike in tujega jezika, oba predmeta
vkljuéujeta daleé najveé uéencev. Po
mnoziénosti sledijo kemija, slovenski
jezik in fizika, le na eni 5oli pa v tem
letu Se zgodovina.

Kulturni, naravoslovni in Sportni
dnevi so se uveljavili na Solah kot po-
membna sestavina prenovljenega pro-
grama. Sole uspesno obvladujejo orga-
nizacijsko in vsebinsko problematiko
na tem podrocju vzgojnoizobrazevalne-
ga dela, vse bolj pa jih bremeni njego-
va materialna osnova. Upada tudi pri-
pravijenost starSev za sofinanciranje
prevozov in vstopnin in za nabavo ra-
zne opreme, ki jo uéenci potrebujejo za
udelezbo na Sportnih dnevih.

Tecajne oblike organizirajo 5ole za
smucanje, kolesarjenje, voznje z mo-
pedom, Siviljstvo, ples, plavanje za
uc¢ence 3. razreda kot pripravo za solo
v naravi. Izkusnje so pokazale, da je
mogoce s tako pripravo uéinkoviteje
realizirati program plavanja v $oli v
naravi.

Uspesnost dela uéencev ni prikazana
zgolj z uénim uspehom. Njihova uspes-
nost v dejavnosti ob pouku je bila do-
kazana z dosezki uéencev na razliénih
tekmovanjih, prireditvah, razstavah in
drugih manifestativnih oblikah sre-
canj osnovnosolcev.

Prehrana uéencev: Uéencem vse So-
le zagotovijo zdrav naéin prehrane,
omogocajo jim pridobivanje in razvija-

UEni uspeh -
Napredujeljo _ Ucenei z  Napredujejo
vaeh  oopa; splosni uspen g°:a; neg.ocen. z negativno
s * odl pd db =zd Jai dtev. oceno
KG nr 364 96,66 T1 117 118 58 13 13 -
MO 260 248 95,4 58 72 _70 48 12 19 T
i1 506 401 98,8 122 122 113 44 5 10 5
0 1242 1187 95,6 286 299 405 197 55 66 1
BV 879 851 96,8 185 235 275 156 28 59 31
KK 667 640 96,0 121 189 188 142 27 53 26
SKUPAJ 3831 3691 96,3 843 1034 1169 645 140 220 80
86/87 3788 3638 96,0 B29 1055 1149 605 150 280 130

Sole se vse bolj odloéajo za zgodnej-

Se ponavljanje, kar pomeni, da v niZjih
razredih le §e malokateri uéenec z ne-
gativno oceno napreduje. Namen take-
ga ravnanja je, da bi neuspesni uéenci
pravocasno utrdili znanje, pridobili de-
lovne navade in tako imeli ve¢ mozno-
sti uspesno zakljuéiti osmovno Solo
vsaj v devetih letih.

nje sodobnih prehrambenih navad. Zal
starsi vse tezje zmorejo finanéno bre-
me prehrane v Soli.

Posledice se ze kaZejo v zmanjsa-
nem obsegu prehrane. Iz podatkov je
razvidno, da se kljub temu Se vedno
hranijo v $oli, v tej ali drugi obliki, do-
mala vsi uéenci.

Strokovno delo 30l: Delo strokovni
organov, pedagoiko vodenje in del,
Solskih strokovnih in svetovalnih ge.
laveev je potekalo v skladu z letnip,
programom. Veé spodbude in stimy,.
tivnega vrednotenja bo treba namen;y;
inovacijam in drugi strokovni dejavng.
sti, ki pomeni prispevek k razvoj,
vzgojnoizobraZevalnega dela. .

Skiepne misli

Solsko leto 1987/88 se je iz program.
skovsebinskega vidika zakljuéilo s po-
zitivnimi rezultati, v materialnem po.
gledu pa ga je spremljala vrsta teza.
Naloge iz delovnih naértov so bile
opravljene s skrajno racionalnim pgp
spodarjenjem. Obravnava predlogs
varéevalnih ukrepov v Solstvu je pogo-
jevala skromnejsa vlaganja v opremo
in tehnologijo, negotovost in nestah!-
nost financiranja dejavnosti pa stz of
casa do ¢asa naceli predvsem motivac,.
jo pedagoskih delavcev. Za dobro ip
uéinkovito redno delo in za razvoj iai;
in ucitelj nujno potrebujeta trdne
materialno osnovo. Zato zaértane p
tike razvoja dejavnosti ne bi smeli ;
pogosto menjavati, ampak bi mo
biti vsa energija usmerjena v do
vanje kvalitete vzgoinoizobrazevalne.
ga dela.

Osnovna Sola Polde Strazigar

V ustanovi OS5 Polde Strazidar Jese
nice je v Solskem letu 1987/88 dela\

— 8 oddelkov OS za lazje dusevn
prizadete otroke, skupaj 67 ucence.

— 1 oddelek delovnega usposaniiz-
nja za zmerno du$evno prizades
(6 ucencev),

— 1 oddelek podaljsanega bivasis
(12 uéencev),

— 1 oddelek (razvojni) za zms:ne
duSevno prizadete otroke na predi:l-
ski stopnji,

— delavnice za delo pod posebnim
pogoiji, v katerih dela 21 varovance:

tevilo uéencev zajema 1,7 % Solocb-
vezne populacije, kar je podobno ko«
ostalih obéinah na Gorenjskem.

Kadrovski in drugi pogoji: Dol
opravljajo specialni pedagogi. Vsi
Jo ustrezno pedagosko izobraz
opravljene strokovne izpite. Pomarn -
kljiva pa je zasedenost s strokovnim
delavei.

Utni uspeh je bil 96,5 %. Trije uéenc
niso izdelali razreda. Vseh sedem
ucencev 8. razreda se je vkljuéilo v n
daljnje izobrazevanje, in sicer v sk
Sane programe usmerjenega izobr
vanja. Zaposlovanje pa se ¢edalje bo
zapira in v prihodnosti bo to najvec
problem, saj bodo ti uéenci brez dru:-
bene pomoéi pri zaposlovanju ostal
nezaposleni.

Nekatere nase analize nam kazeio
da bo moralo éedalje veé uéencev nz-
daljevati delo v delavnicah pod poseb-
nimi pogoji. Potrebno bo tudi odpren
Se en oddelek na predsolski stopnii
za tezje in tezko duSevno prizadete
otroke.

Ponovno smo veliko preveé energije
vlozili v iskanje mozZnosti za izboljsa-
nje pogojev. Ideja, da se najdejc ustre-
zne prostorske mozncosti v praznem in-
ternatu ZIC, je stara veé kot leto dni.
posebno velike zainteresiranosti za
razreSitev te problematike pa vendar
ni, saj drugace ne bi toliko ¢asa ostaja-
li samo pri idejah.

1989. leto je tudi rok, ko moramo
urediti pogoje; tako je zapisano v
oﬁloébi Inspekcijskih sluzb za Goren)-
sko.

Na skupséini Obéinske izobrazeval-
ne skupnosti bodo obravnavali tudi po-
rotilo o delu Glasbene sole Jesenice in
Delavske univerze Viktor StraZzisar.

—Miha Mazz?in'i,
Drobtinice

dana kod kuée i poseti¢e me u prolazu.

— V Nemdtijo gredo, pravis?
— Da. — Vprasujoce me je pogledal.

Obotavljal se je.
— Televiziju? Nesto krupno?
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Mozgani so mi zaSkripali od kalkuliranja.

— Mislis, da bi mi mogli nekaj prinesti?

Olaj$ano sem se zasmejal.

— Ne, nekaj ¢isto majhnega. Parfum.

— Onaj tvoj?

— Da.

— Nema problema.

— Res?

— Sto posto. Napi$i §ta zelis i dobit ¢es. Ili
jos bolje. Budi oko devet u veée na zeljeznic-
koj stanici, kad polazi voz za Miinchen.

— Tam bom.

— Vazi.

— Vseeno jih prej vprasaj, ée so pri volji
za majhno uslugico.

— Dobro, reéi ¢u jim, ali kazem ti, doneée,
sigurno. Usluga za uslugu. Je 1i? Pa zbog toga
i jesu prijatelji.

Spomnil sem se na moj pogojni pristanek,
da povabim Aj5o na ples. Mogoce jo bom res.

e jo kje mimogrede sre¢am. Iskal je ne bom.

— Kaj, ée ne bo hotela priti?

— Doéi ¢e, sigurno. Samo joj kazi.

— Oni rade u Nemackoj. Bili su nedelju

— Bom.

Se vedno mu lahko re¢em, da ni hotela pri-
ti. Preden bo zbral dovolj poguma, da stopi k
njej in preveri, bomo ze starci.

— Danas, odmah posle odlaska moje bra-
Ce, idem spavati. Moram se odmoriti za sutra.
Samo, smeta mi Selim. Ne govori nista, ali
ipak mi smeta. Ne mogu se naviknuti. Budim
se usred noéi i gledam ga.

Globoko je zavzdihnil. Kot bi pokopal vse
upe.
— Kaj je s Selimom?

— Sta? Ne znas? — Ibro se je zacudil. Ni
mu 3lo v glavo, da Se nisem slisal novice.

— Ne vem, ni me bilo nekaj éasa.

— Istina, nisam te video. On stoji...

— Kako, stoji?

— Stoji na jednoj nozi.

— Zakaj, ¢emu, kako, povej!

— Vet tri dana i noéi stoji na jednoj nozi
usred sobe, ne govoredi nista. Pojede ono 5to
mu donesem, ali ne stane na drugu nogu. Bu-
dim se iz sna i gledam, da li je zaspao. I zbilja,
on spava. Na jednoj nozi. O¢e doéi u neku
knjigu ili 5ta ja znam.

Doumel sem.

Hitro sem popil pivo do konca.

— Greva.

— Ides razgovarati s njim?

— Da.

— Htio sam te ve¢ zamoliti. Samo ga ti
moze$ nagovoriti da odustane.

Ibro je placal vso pijaco. Na pol tekla sva
proti samskemu domu. Selim, pizda, kdaj bo
konec tvoje norosti? Vedno bolj se mi je doz-
devalo, da se ne bo pomirila in potonila v po-
zabo. Da je eksplozivne vrste. Verjel sem, da
imam na Selima doloéen vpliv. Pocutil sem se
odgovornega.

— Nagovori ga, neka odustane, — je med
potjo rekel Ibro, — znas sutra, posle plesa,
kad dovedem Ajsu u sobu, a Selim stoji u sre-
dini, ne govoreci i ne micuéi se. Znas kako je?
Drukéije bi ga mogao zamoliti da prespava

kod nekog drugara.
vso pot ni vet spregovoril.

kal Ibra.

gi.

kaj videl.

ni¢ spremenilo.

Zabodeno sem ga pogledal. Utihnil je in
Splezal sem skozi okno in pred vrati poca-

— Ostani tu. Sam bom govoril z njim.

— Dobro.

Potrkal sem in vstopil.

— Selim je obrnjen k oknu stal na eni no-
Gledal Zelezarniske dimnike. Ni se ozrl.
Stopil sem predenj in mu zakril pogled.
Ni trznil. Gledal je skozme. Ce je sploh e

— Pozdravljen, Selim.
Ni odgovoril. Na njegovem obrazu se ni

Prizgal sem si cigareto.
— Hoces v Guinessovo knj.go rekordov, a?
Kot bi govoril steni.

(se nadaljuje)
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Neusmiljena smrt je zopet po-
segla v Ze kar redke vrste borcev
narodnoosvobodilne borbe. Tako
smo se tokrat zadnji¢ poslovili od
¢lana predvojnega delavskopro-
svetnega druStva Svoboda, akti-
vista NOB, taboriiénika, clana
nase krajevne organizacije ZB
NOV  Javornik-Koroska Bela,
Vinka Udirja.

Vinko Udir se je rodil 25. febru-
arja 1906 v sonéni Lipniski dolini
v Kamni gorici. V svoje rojstnem
kraju je preZivel svoja otroska le-
ra, konéal osnovno Solo, se izucil
sa kovaéa. Toda Zelja po boljsem
Lkosu kruha ga je Ze leta 1924 pri-
peljala na Jesenice, kjer se je kot
osemnajstleti fant zaposlil na
Blejski Dobravi kot kovaé 29.
septembra 1924. Zelja po napred-
ku pa ga je Ze po manj kot dveh
letih pripeljala v Valjarne Javor-
nik. 1926. leta se je zaposlil na
delovnem mestu ravnalca, delo
pa je prekinil leto porneje zaradi
odhoda k wvojakom. Novembra
1928 se je vrnil v valjarne na te:-
ko progo, kjer je pri¢akal vdor fa-
i1zma. Njegovo prepric¢anje in ve-
ra v boljSo prihodnost delavcev
sta ga pripeljala v vrste aktivi-
stov Ze leta 1941. Zaradi izdajstva
s0 ga aretirali ter 18 januarja
1942 odpeljali v Begunje, 15.

Ob boleéi izgubi nasSega preljube-
ga ata in moza

JANEZA KRAJNIKA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, sosedom in
rnancem za Vvso pomoc, darovano.
cvetje in izrazeno sozalje ter vsem,
ki ste ga tako Stevilno pospremili na
njegovi zadnji poti.

Posebej se zahvaljujemo dr. Re-
smanu in osebju internega oddelka
Bolnice Jesenice. Iskrena hvala du-
hovnikoma za lep pogrebni obred in
tolazilne besede ob slovesu ter pev-
cem za obéuteno zapete pesmi.

Hvala tudi tistim, ki ste z lepo mi-
slijo nanj pocastili njegov spomin.
Vsem in vsakomur posebej iskrena
hvala.

Njegovi najdrazji

Ob boleéi izgubi dragega oceta

VINKA UDIRJA

se iskreno zahvaljujemo vsem, ki so
se od njega poslovili in ga spremili
na njegovi zadnji poti.

Vsi njegovi

Ob smrti
ALBINE ZELEZNIK

se iskreno zahvaljujem dr. Markezu
in osebju koronarnega oddelka Splo-
sne bolnice Jesenice za skrb in nego
v poslednjih urah pokojni¢inega Zi-
vljenja, prav tako druzini Por¢i¢ in
Silvi Vergel za vso pozornost v ¢asu
njene bolezni.

Zahvaljujem se vsem, ki so pokoj-
nico spremili k pocitku, za darovano
cvetje in izreceno sozalje ter Zupni-
ku za obred.

Anja Bregant
v imenu sorodnikov

Delovnemu kolektivu Vzdrzevanja
HV Bela se ob odhodu v pokoj naj-
lepse zahvaljujem za pozornost in
darila, ki sem jih prejel in mi bodo v
trajen spomin. Hkrati pa jim zZelim
e veliko delovnih uspehov.

Anton Kralié¢

Krajevni organizaciji ZB KS Sta-
neta Bokala se prisréno zahvaljujem
za veltkratni obisk na domu, hkrati
pa jim zelim sre¢no novo leto 1988,

Franc Robié

-

aprila 1942 pa je bil transportiran
v taborisée Dachau, pozneje v
Ausburg.

novno zaposlil v valjarnah na Ja-
vorniku I, od tam pa je 1963. leta
odsel v pokoj.

udelezil Zleta Svobod v Celju. Po

Javomik-Koroska Bela, kjer je

Vinku Udirju v
slovo .

Po vmnitvi iz tabori$éa se je po-

Vinko Udir se je Ze pred vojno
vkljuéil v delavske organizacije
ter DPD Svobodo ter se leta 1935

vrnitvi iz taboriscéa se je ponovno
vkljuéil v delo sindikatov ter
imel razne funkcije rudi izven
Zelezamne, delal je v samouprav-
nih organih ter bil ponovno élan
DPD Svoboda.

Po upokojitvi se je aktirno’
vkljuéil v drustvo upokojencev

bil vrsto let élan odbora in nad-
zornega odbora ter je s tem pri-
speval k uspehu drustva. Za to
delo je v oktobru letos prejel po-
sebno priznanje Zveze drustev
upokojencev obcéine Jesenice.
Vinko Udir je bil vse svoje Zi-
vljenje aktiven borec za delavske
pravice; zaradi svoje poStenosti
in predanosti je bil svetal vzor
sodelavcem in krajanom.

Tudi zato nam bo ostal v zelo
svetlem spominu.
Borci

Upravnemu odboru Drustva upo-
kojencev Javornik-KoroSka Bela se
najlepse zahvaljujem za lepe Zelje
ob mojem prazniku. Upravnemu od-
boru in drustvu zelim Se veliko
uspeSnega in plodnega dela ter
zdravja v novem letu 1989.

Miha Svetina

Upravnemu odboru Drustva upo-
kojencev Javornik-Koroska Bela se
najlepse zahvaljujem za lepe Zelje
ob mojem prazniku. Upravnemu od-
boru in druStvu zelim Se velike
uspesnega in plodnega dela ter
zdravja v novem letu 1989.

Marjanca Kalan

(e

DEZURNI TRGOVINI

V soboto, 24. decembra, bo-
sta na Jesenicah od 7. do 18.
ure odprti trgovini:

DELIKATESA, poslovalnica
7, Titova 7 in .

DELIKATESA, KaSta 4 na
Plavzu, Tavéarjeva 6.

DEZURNA LEKARNA

V decembru je za obéini Ra-
dovljica in Jesenice dezurna
lekarna na Bledu.

Novoletna pljodaina
razstava v SivEevi
hisi v Radovljici

Do 30. decembra je v Sivéevi
hisi v Radovljici odprta novo-
letna prodajna razstava, na
kateri se predstavlja s slikami,
plastikami, ilustracijami, gra-
fikami in voséilnicami ter z
nekaterimi likovno oblikova-
nimi uénimi pripomocki dva-
najst avtorjev.

Galerija, ki je letos desetié
pripravila novoletno razstavo,
je za obletnico povabila k so-
delovanju vse svoje letosnje
razstavljalce in vse akadem-
sko Solane likovne in druge
¢lane DSLU v svoji obéini:
Marjaco Jemec-BozZi¢, Janeza
Ravnika, Staneta Kolmana,
Janeza Pirnata, Bonija Ceha,
Vinka Tuska, Crtomirja Freli-
ha, Alenko Kham-Pi¢man,
Antona Plemlja, Albina Polaj-
Fq.rja in Brigito PoZegar-Mu-
ej.

Novoletna prodajna
razstava Dolika

Tudi za letosnje leto so se
¢lani likovnega kluba Dolik
DPD Svoboda Tone Cufar
odloéili za novoletno prodajno
razstavo, ki bo odprta v raz-
stavnem salonu Dolik od
vkljuéno 22. do vkljuéno 31.
decembra vsak dan, razen ne-
delje in sobote popoldan, od 9.
do 12. ure in od 16. do 19. ure.

Poleg likovnih del, oziroma
slik, zlasti manjsih formatov,
bedo na voljo roéno izdelane
vostiinice, ogrlice in drugo.
Clani foto kroika 3Solskega
kulturnega druStva JeZkov
rod osnovne Sole Karavanskih
kurirjev NOB pa bodo prika-
zali nekaj foto reportaznih za-
pisov otvoritev letosnjih raz-
stav v razstavnem salonu Do-
lik.

Drustvo upokojencev
Javornik-Koro$Ska Bela

obveséa vse svoje ¢lane in élanice, da bomo tudi letos, 31. decembra, organi-
zirali silvestrovanje s pri¢etkom ob 19. uri, samo za upokojence in njihove dru-

Zinske ¢lane.

" Vstopnina za silvestrovanje je 3.000
din. Po zelji ob vpisu lahko narocite tu-
di vecerjo, ki bo stala 10.000 din. Zadnji
dan prijave za silvestrovanje je v to-
rek, 27. decembra, od 9. do 12. ure pri
Slavki Jurjevéié v druStvu upokojen-
cev na Javorniku.

Obveséamo tudi élanstve drustva, da
bomo organizirali placéevanje élanarine
in vzajemno samopomoc vsak torek od
9. do 12. ure in petek od 16. do 18. ure, s
priéetkom 10. januarja v drustvu upo-
kojencev.

lanarina za leto 1989 bo 2.000 din,
vzajemna samopomo¢ pa 6.000 din-

Veé o tem se bomo pogovorili ob va-
Sem prihodu v drustvo.

Tudi leto$nje leto zakljuéujemo do-
kaj delavno in uspesno, saj je za nami
veliko nastopov nase folklorne skupi-
ne, zenskega pevskega zbora, delovnih
uspehov krozka rocnih del ter veliko
proslav, praznovanj, srecanj, izletov,
sportnih tekmovanj, zabav. Res pa je,
da tudi na obiske bolanih in starejSih
nismo pozabili. Tudi gospodarstva ni-
smo zanemarili, saj imamo lepo topel
in nadvse prijeten dom naSega dru-
Stva.

Za vas$e sodelovanje in prispevke v
letu 1988 se vam v imenu izvrinega od-
bora najlepse zahvaljujemo z Zeljo, da
3e naprej sodelujemo tako kot dosedaj.
Le tako nam bo uspéelo premagovati te-
Zave, v katerih se nahajamo tudi mi
upokojenci ter dopolnjevati del nasega
zivljenja z dejavnostjo, ki jo omogoéa

nase druStvo vsakemu nasemu ¢lanu;
treba je le sodelovati.

Vsem ¢lanom in ¢lanicam nasega
drustva upokojencev Javornik-Koro-
ska Bela Zelimo v imenu izvrsnega od-
bora zdravja, srece in zadovoljstva 3e
na mnoga leta.

Vsem pa sreéno novo leto 1989.
Odbor Drustva upokojencev
Javornik-Koroska Bela

Obvestilo

Komunalno podjetje Kovi-
nar Jesenice TOZD komunal-
ne sluzbe obvesta vse prebi-
valce obcine Jeseice, ki imajo
zgrajene individualne grezni-
ce, da bomo zaceli sprejemati
narotila za ¢rpanje greznic ze
v mesecu januarju. Naroéila
sprejemajo Krajevne skupno-
sti ali Kovinar Jesenice TOZD
komunalne sluzbe.

Greznice bomo érpali v me-
secu, ki je dolo¢en po termin-
skem nacrtu za posamezno
krajevno skupnost ali prej. Po
preteku tega roka bo plaénik
praznenja greznic narocnik
sam 0z. v interventnih primer-
nih Kovinar Jesenice.

KINO ZELEZAR

23. decembra, sved. film MOJE
PASJE ZIVLJENJE ob-16. in 18. uri,
ob 20. uri premiera amer. akcij. fil-
ma JEKLENA ROKA PRAVICE.

24. decembra, amer. akcij. film JE-
KLENA ROKA PRAVICE ob 16. in
18. uri, ob 20. uri premiera amer. ak-
cij. filma ZENSKE — KOMANDO-
SI.

25. decembra, amer. barv. akcij.
film AMERISKA NINJA ob 16. uri,
ob 18. in 20. uri amer. akcij. film JE-
KLENA ROKA PRAVICE.

26. decembra, amer. barv. komedi-
ja MASCEVANJE PERNATE KACE
ob 16. uri, ob 18. in 20. uri ital. erot.
komedija MONTE CARLO — RAJ
ZA BOGATE. Film ni primeren za
otroke!

27. decembra, amer. barv. komedi-
ja POROCNA ZVEZA ob 16. uri, ob
18. in 20. uri ital. erot. komedija

By

MONTE CARLO — RAJ ZA BOGA-
TE.

28. decembra, premiera amer. ak-
cij. thriller filma PRVI NA POTEZI
ob 16., 18. in 20. uri.

29. decembra, amer. barv. akcij.
thriller film prvi na potezi ob 16., 18.
in 20. uri.

KINO DOVIJE

25. decembra, amer. barv. komed.
MASCEVANJE PERNATE KACE
ob 19.30.

27. decembra, amer. avstral. pust.
film KROKODIL DUNDEE 2 ob
19.30.

KINO KRANJSKA GORA

23. decembra, amer. fant. komed.
CUDEZ V 8. ULICI ob 17. in 20. uri.

28. decembra, amer. avstral. pust.
film KROKODIL DUNDEE 2 ob 18.
uri.

@radio triglav jesenice

89,8 Mhz — slisnost: Jesenice

96,7 Mhz — slisnost: Bohinj

96,8 Mhz — slisnost: Gornjesavska dolina
96,0 Mhz in 87,7 Mhz — slisnost: Rado-
vljica, Kranj, Domzale, Kamnik in Bezi-
grad

Petek, 23. decembra:

16.00 — Pri¢etek programa; 16.05 —
Pregled kulturnih in $portnih dogodkov
ob koncu tedna; 16.30 — Domace novice;
16.45 —Obvestila; 17.00 — Kamen spoti-
ke: Kje parkirati pred jesenisko bolnisni-
co? Kdaj izdajati zdravila v lekarnah; ;
18.00 — Cestitke poslusalcev in EP; 18.20
— Povabljeni ste...; 18.55 — Zakljucek
programa

Sobota, 24. decembra:

16.00 — Obvestla; 16.30 — Domace no-
vice; 16.45 — DNoja le lepsa kot tvoja,
glasbena oddaja z lestvico narodnozaba-
vne glasbe; 17.45 — Ekonomska propa-
ganda in obvestila; 18.00 — Cestitke po-
slusalcev in EP; 18.55 — Zakljuéek pro-
grama

Nedelja, 25. decembra:

11.00 — Mi pa nismo se uklonili: O par-
tizanskem dezerterju Janku Trojarju in
njegovi likvidaciji; 11.30 — Obvestila;
12.00 — Nedeljsko popoldne Radia Tri-
glav — vmes testitke poslusalcev in EP;
16.00 — EP in zakljucek programa

Ponedeljek, 26.decembra:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domace no-
vice: 16.45 — Obvestila; 17.00 — Aktual-
no;; 18,00 — Cestitke poslusaleev in EP;
18.15 — Sportni pregled; 18.35 — Minute
za resno glasbo; 18.55 — Pregled dogod-
kov jutrisnjega dne in zakljucek progra-
ma

Torek, 27. decembra:

16.00 — Obvestila; 16.30 Domace novi-
ce; 16.45 — Obvestila: 17.00 — Torkov
utrip; 18.00 — Cestitke poslusalcev in EP;
18.35 — Novosu iz zabavne glasbe; 18.55
— Pregled dogodkov jutrisnjega dne in
zakljucek programa

Sreda, 28. decembra:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domace no-
vice; 16.45 — Obvestila; 17.00 — Aktual-
no; 18.00 — Cestitke poslusalcev in EP;
18.35 — Novosti iz narodnozabavne glas-
be; 18.55 — Pregled dogodkov jutrisnjega
dne in zakljucek programa

Cetrtek, 29. decembra:

16.00 — Obvestila; 16.30 — Domace no-
vice; 1645 — Obvestila; 17.00 — Tema
dneva: V pricakovanju Novega leta; 17.45
— Obvestila; 18.00 — Cestitke poslusal-
cev in EP; 18.25 — Danes so rekli...; 18.35
— Vedno zelene melodije; 18.35 — Pre-
gled dogodkov jutridnjega dne in zakju-
¢ek programa

- Vabilo na silvestrovanje

Drustvo upokojencev Jesenice vabi svoje ¢lanice in ¢lane v sobo-
to, 31. decembra, ob 18. uri na veselo silvestrovanje, ki bo v prostorih
doma druétva na Jesenicah, Pod gozdom 13.

Vljudno vabljeni!

meta.

tu, kateri so prepogosto Zrtve.

_din ali s kaznijo zapora do 30 dni.
6. Tovor na vozilu

tudi vet metrov ¢ez vozilo.

cm).

2,33 m).

oseba pa od 20.000 do 120.000 din.

Za holjSo prometno varnost (2)

4. Promet koles, koles z motorjem in motornih koles

Hitrost voznje koles in koles z motorjem je bila prvotno predpisana z
republiskimi in pokrajinskimi zakoni. Sedanji zakon pa dolo¢a za voznike
koles z motorjem, ko vozijo po kolesarski stezi (to je njihova obveznost!),
hitrost do 25 km/h (prej po RZVCP 30 km/h). )

Promet koles in koles z motorjem ni bil enotno resen za celo drzavo.
Glede na Stevilne nezgode teh udelezencev so ta vprasanja enotno urejena.

Ce je na cesti posebej urejena kolesarska steza, morata voznik kolesa
z motorjem in kolesar voziti po desni kolesarski stezi glede na smer pro-

Ce je promet na kolesarski stezi urejen v obeh smereh, morajo vozila
voziti po desni strani v smeri voznje. - -

Kolesar in voznik kolesa z motorjem smeta voziti samo po tistih povr-
sinah, po katerih je dovoljena voznja takih vozil. ) ]

Odstopanja od teh pravil se kaznujejo s 15.000 din na kraju prekrska.

S 1. julijem 1989 bodo morali tudi vozniki koles z motorjem in njihovi
sopotniki med voznjo na cesti imeti varnostno éelado. Te celade bodo mo-
rale biti homologirane (imeti atest).. Razne ¢elade, ki se uporabljajo v
gradbenistvu ali industriji, ne ustrezajo tem zahtevam zakona.

Voznja brez éelade se kaznuje z 20.000 din na kraju prek *ka.

5. Obveznosti voznikov do pescev
Na delu ceste, po katerem hodijo otroci ali so postavljeni prometni
znaki o udelezbi otrok v prometu, mora voznik voziti posebej previdno in s
toliksno hitrostjo, da lahko ustavi vozilo, ¢e je to potrebno.
S tem naj bi zagotovili veéjo varnost za najmlajse udelezence v prome-

4. odstavek 110. ¢lena dopolnjuje obveznosti voznikov do otrok, starej-
ih in slabotnih. Na prehodu za pesce, kjer prometa ne ureja semafor niti
miliénik, mora voznik ustaviti vozilo in dati prednost otrokom. starim, sla-
botnim ter invalidom, ki so Ze stopili ali stopajo na prehod za pesce.

Po dosedanjih veljavnih predpisih vozniki niso bili dolzni ustaviti vozi-
la na takih prehodih, temveé so morali voziti pocasi in previdno.

Krsitev te doloébe se kaznuje z denarno kaznijo od 25.000 do 150.000

Precejsnja sprememba je v dolotbah o prevozu tovora. Po prej§njem
zakonu je tovor na zadnji strani vozila lahko presegal najbolj izpostavljeno
toéko toliko, da skupna dolZina vozila in tovora ni presegala najvecje dovo-
ljene dolZine vozila (npr. osebni avto 6 m, z lahkim priklopnikom 15 m, to-
vorni avto 12 m itd.). Iz tega sledi, da je tovor lahko segal na zadnji strani

Nova doloéba 127. ¢lena pa doloéa, da tovor, ki se prevaza na vozilu in
priklopnem vozilu, sme segati éez najbolj oddaljeno tocko na zadnji strani
vozila najveé za Sestino svoje dolzine, ki je kontinuirano oprta na tovorni
prostor (Primer: ce ima tovornjak Zastava keson dolg 5,20 m in je ves tovor
nanj kontinuirano oprt, lahko tovor na zadnji strani presega vozilo za 87
Ce se tovor prevaza v kombinaciji vletnega vozila in enoosnega pri-
klopnika, lahko tovor zadaj presega za Sestino skupne dolzine vozila in
enoosnega priklopnika (Primer: ¢e je skupna dolZina 14 m, je ena 3estina

Ukrep: voznik 20.000 din na kraju, zasebni avtoprevoznik od 250.000 do
2.000.000, delovne organizacije od 150.000 do 2.000.000, njena odgovorna
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Hokejski

V tednu, ki je za nami, ni bilo toliko te-
kem kot obi¢ajno. Razen vecnega derbija
med Jesenicami in Kompas Olimpijo ni
bilo tekem v 1. ZHL. Svoj prvi nastop je
imela repr t Jugoslavije, ki je na
moénem turnirju na Nizozemskem osvo-
jila 1. mesto na prednovoletnem turnirju.
Premagala je reprezentance Romunije,
Danske in Ni ke. V repr i
je nastopilo pet reprezentantov z Jesenic,
in sicer Suvak, Kelih, Razinger, Smolej
in Tisler. V mladi reprezentanci pa sta
lzz_a.stopila Se Jug ter vratar Pajk iz Jesenic

V ostalih konkurencah se tekmovanja
nadaljujejo. Starejsi pionirji Jesenic in
mladinci v svojih ligah uspeino nastopa-
jo. konec tega tedna pa se obetajo zares
veliki dvoboji. Ze v petek (23.12)) prvoe
mostvo gostuje v Zagrebu pri Medveséa-
ku, v soboto starejsi pionirji gostujejo v
Ljubljani pri Olimpiji, morebitna zmaga
l;:a ze pomeni naslov republiskih prva-

ov.

Vse ljubitelje hokeja posebej opozarja-
mo na nedeljo, ko se bodo v Podmezakli
pomerili mladinci Jesenic in Olimpije v
derbiju republiske lige.

Seveda pa smo vam dolZni Se rezultate

tekem, ki so bile odigrane v prejSinjem
tednu:

Alpinisticne novice

pregled

Jesenice : Kompas Olimpija
4:6(1:1,1:2, 2:3)

Dvorana Podmezakla, gledalcev 5000,
sodnik Grepel iz Siska. Strelci za Jeseni-
ce: Suvak, Williams 2, Smolej.

Tekma je bila zanimiva, poraz Jesenic
pa je v veliki meri zakrivil tudi sodnik
Grepel, ki je s svojim sojenjem Ze drugic
v a's}:irinajslih dneh oskodoval drzavne pr-
vake.

Slavija : Jesenice 2
4:7(2:1,2:3,0:3)
V tekmi medrepubliske lige so mladi
Jesenicani ponovno zmagali. Gole so do-

segli: Grbié, Sturm 2, Kunéié, Kalan 2,
Crnovié.

Cinkarna : Jesenice (st.
pionirji)
2:32(0:18,1:7,.1:7)

Triglav : Jesenice (mladinci)
1:17(0:5,1:5,0:7)

V tekmi mladinske republiske lige so
Jeseni¢ani v Kranju visoko zmagali. Gole
so dosegli: Kalan, Pozenel 5, Smolej 3,
Omerzel, Kamsek, Pretnar, Varl 3, Besla-
gié.

Tabor AO PD Jesenice
Paklenica 88

Alpinistiéni odsek Jesenice je organizi-
ral tabor élanov AO v Paklenici v éasu od
26. oktobra do 1. novembra. Na pot so od-
5li 25. oktobra popoldan, tabora pa se je
udelezilo 21 ¢lanov AO in nekaj biviih
élanov. Vsi skupaj so preplezali 105 smeri
od I1. do VIII. tezavnostne stopnje po Ul-
AA. V okviru tabora pa so bili izvedeni
tudi izpiti za mlajse pripravnike in alpi-
niste. Vodstvo alpinisticnega odseka je
tabor organiziralo za vse ¢lane v Pakleni-
ci ob zakljuéku letne alpinisti¢ne sezone,
Tabor je izredno dobro uspel glede kvali-
tete preplezanih smeri za pripravnike in
alpiniste.

Pregled opravljenih vzponov po teiav-
nostni stopnji

IHHEIV Y VEVIE VI skupaj
4242343155105

Pregled vpravijenih vzponov po sme-
reh bi bil predolg, zato pregled najbolj
pomembnih:

Anica kuk

El condor pasa 300 m VII1+ Ravhe-
kar-Rawvnik

Subara direkt 300 m VIII+ Ravhekar-
Ravnik

Jenjava 350 m VIII + Ravnik-Kolbl (VI-
+Ao)

Leva Trziska 120 m VII- Ursej-Bohnec

Svicarska 150 m VII- Ursej-Babié

Velebitaska 400 m VII Zupangéic-Misir
(V1, Ao)

\ cetrtek, 29.
decembra, ob 17. uri
dedek Mraz na
HrusSici

V dvorani DPD Svoboda
Ivan Krivec Hrusica bo v ¢etr-
tek, 29. decembra, ob 17. uri
prednovoletna prireditev za
najmlajse. Otroci bodo sprem-
ljali pester program, dedek
Mraz pa bo obdaril vse otroke
od enega do sedmih let.

Vabljeni !

Obvestilo obéanom Jesenic in okolice,
miadini, Solskim in predsSolskim otrokom

Krajevna konferenca SZDL, Drustvo prijateljev mladine in vzgoj-
novarstvena enota Ivanke Krnicar na Blejski Dobravi bodo v zadniem
tednu starega leta priredili pred vrtcem na Blejski Liobravi

Novoletni cicibanov semenj (sejem).

Semenj bo od 26. decembra do petka, 30. decembra. Prireditve za

Ostale preplezane smeri pa so: Anuca
kuk-Domzalska (2 pon.), Klin (2 pon.), V.
Cekié¢ (8 pon.), Forma viva (2 pon.), Kara-
bore'(8 pon.), Saleska (4 pon.), Mosaraska
(3 pon.), Kasa (2 pon.), Trik (1 pon.), seve-
da pa se ni plezalo samo v tej steni; pono-
vljene so bile smeri v Cuku, Malem ¢uku,
Kuku od Skradelina, Debelem Kuku in
Kukovi izpod Vlake. Z vremenom smo
imeli sre¢o, kar pa ne moremo trditi za
upravo narodnega parka. Uprava tabor-
jenja v Anica luki ne dovoli, tako da smo
gostovali v Starigradu. Vendar nas to ni
motilo, da tabora ne bi mogli dobro izve-
sti.

R.K.

SZ stena Aniéa kuka: 1. Subara
direkt, 2. El condor pasa. Velebitska
(foto: Rudi Kocjan€ic)

Program tekem

éetrtek, 22. decembra, ob
17. uari:

Jesenice 2 : Bled (lani)

sobota, 24. decembra, ob
9.30:

Jesenice 2 : Maribor (st.
pionirji)

nedelja, 25. decembra, ob
17. uri:

derbi mladinske republiske
lige

Jesenice : Kompas Olimpija

torek, 27. decembra, ob 18.
uri:

1. ZHL
Jesenice : Partizan

cetrtek, 29. decembra, ob
18. uri:

1. ZHL
Jesenice : Crvena Zvezda

Namizni tenis

V nadaljevanju republiskih lig tri zmage Jesenic

Po nekajtedenskem premoru se je v so-
boto nadaljevalo tekmovanje v vseh re-
publiskih namiznoteniskih ligah. Na Je-
senicah so bile tri tekme. Clani so imeli v
LB ligi SRS v gosteh ekipo Skofij ter jo
brez tezav premagali s 7:2. Pri tem je bil
Ferbezar uspeSen trikrat, dvakrat pa
Podbregar in Pem.

lanice so imele na Jesenicah dvojni
program, V tekmi I.A lige SRS so najprej
premagale ekipo Petovie iz Piuja s 7:2.
Klemenceva je zmagala trikrat, Samarje-
va in MarkezZeva pa dvakrat.

V drugi tekmi so jeseniske igralke go-

Uspesen Start
nasSih sankacev

Pred novo sezono nadi sankaéi niso
imeli nobene moZnesti za treninge na
snegu, zato so Se toliko bolj razveseljivi
rezultati, ki so jih dosegli na prvem med-
narodnem tekmovanju. Predstavniki
dveh klubov, Iskre iz Zeleznikov in Jese-
nic, so se udelezili letosnje prve tekme za
srednjeevropski pokal v Feld am See v
Avstriji. Tocke so osvojili v $tirih katego-
rijah,

Pri mlajsih pionirjih je Jeseniéan Gre-
ga Spendov zasedel 3. mesto, Tinka Tolar
iz Zeleznikov je bila pri ¢lanicah 5., Mir-
ko Klinar z Jesenic je bil 10., v dvosedih
pa sta Jeseni¢ana Janko in Marjan Me-
gli¢ prav tako zasedla 10. mesto. Tudi
ostali tekmovalci z Zeleznikov in Jesenic
so v konkurenci avstrijskih in italijan-
skih sankaéev dosegli dobre uvrstitve.

V lanski sezoni so prvié organizirali
tekme za srednjeevropski pokal s sodelo-
vanjem Stirih klubov iz ZRN, Avstrije,
Italije in Jugoslavije. Letos so predstav-
niki kluba iz ZRN odpovedali sodelova-
nje, tako da bodo le tri tekme. Naslednja
bo 8. januarja v Italiji, finale pa bo 26. fe-
bruarja v Savskih jamah nad Jesenicami.

Sodelovanje na tem tekmovanju je za
nase sankace e kako pomembno, ker si
nabirajo mednaredne izkusnje. J.R.

staro in mlado bodo vsak dan popoldne od tretje ure dalie. Na semnju
bodo cicibani prodajali svoje izdelke. Organizirali bode trzenje blago
za blago: knjigo za knjigo. igraéo za igraéo, revijo za revijo in podobno.

Ce boste ponudili po ugodni ceni, vam na cicibanovem sejmu za-
menjamo ali prodamo skoraj vse.

Za novoletni cicibanov sejem prinesite: smuéi, drsalke, Skorenjé-
ke, bundice. puloverje, kapice, rokavicke, zoge. medvede ali org
Take in druge podebne reci sprejemameo vsak dan. do 14, ure v vi
na Blejski Dobravi.

Ate, mame, strici in tete, babice in dedki, pripeljite mladi rod na
novoletni cicibanov sejem. Ne bo vam zal

Dober nogomet
na turnirju

V nedeljo, 19. decembra, je bil v telo-
vadnici CSUI nogometni turnir v poéasti-
tev dneva JLA. Nastopilo je pet ekip, ki
s0 igrale po sistemu vsak z vsakim. Igral
se je dober nogomet, zato ni manjkalo
golov. Zbralo pa se je tudi nekaj gledal-
cev,

Tudi tokrat je zmagala ekipa Ko je sle-
deci, kateri se vidi, da so ze dalj ¢asa sku-
paj in da so zelo vigrani. Druga je bila
ekipa KS ZSMS ZJ, katera pa ima to
smolo. da nikoli ne igra z isto postavo.
Tretja je bila ekipa Zastreke, z malo veé
sre¢e pa bi bili lahko rdi visje uvrséeni.
Cetrto in peto uvrséeni pa sia bili ekipi
Hollywood in HK Borovije. Ti dve ekipi
sta samo obéasno dokazali, da znata
igrati nogomet.

Na turnirju smo izbrali mudi najboljse-
ga igralea, 1o je bis Besir BektaSevié iz
ekipe Ko je sledeéi. Za fair play pa smo
izrali ekipo KS ZSMS ZJ. ki ni imela nit
ene izkljucitve na celem turnirju.

Kosarka

1. SKL — ¢lanice

Odeja : Jesenice
92:72 (45:38)

Jesenice: Rozman 5, Zrni¢ T, Smitran
10, Sefi¢, Zorman, Lah 9, Strazisar 30, Kr-
znari¢ 6, Trojar, Uléar, Smolej 5, Halila-

€.
nga derbi kola z Odejo iz Skofje Loke
oéitno nekatere igralke Jesenic niso ]:'lil(?
najbolje pripravljene. Poraz z d\_fa]se!.u:m
tockami razlike je posledica petih minut
slabe igre in katastrofalnega skoka v
obrambi in napadu. V igri brez skoka jim
ni pomagal niti dober odstotek zadetih
metov, saj so si gostiteljice predvsem s
skokom zagotovile veékratno izvedbo na-
padov in hitre protinapade.

Po dogovoru pred tekmo so igralke Je-
senic najveé pozornosti v obrambi posve-
tile najboljsi strelki lige Maékovi in bivsi
igralki Save Baligacevi. Zal pa niso uspe-
le ustaviti ostalih igralk Odeje, ki so izko-
ristile nezbranost jeseniske obrambe in
nedisciplinirano igro ter zlahka prihajale
do skoka in meta na kos.

Ekipi sta bili 35 minut tekme enako-
vredni, 5 minut slabe igre Jesenicank v

(foto: I. Kucina)

stile ekipo Fuzinarja iz Raven. Po precej
izenaéenih borbah in vodstvu igralk Fu-
zinarja s 4:3 je domacim igralkam uspelo
najprej rezultat izenaciti, nato pa Se te-
sno zmagati s 5:4, tako da sta dve tocki
ostali doma. Samarjeva in Klemenceva
sta dobila dve, Smolejeva pa eno igro. Za
zakljuéek prvega dela tekmovanja v ligi
bo ¢élanska ekipa v zadnjem kolu gosto-
vala v Vrtojbi in Kobaridu, ekipa ¢lanic
pa v Ljubljani proti Vesni in Kajuhu.

L —

Razstava v salonu DOLIK ob petdesetletnici namiznega tenisa na Jesenicoh

drugem poléasu, od 28. do 33. minute, i,
niso dosegle kosa, prejele pa so jih 14, e
odloéilo zmagovalca.

V soboto, 24. decembra, Je.seniéankE
gostujejo v Ljubljani pri ekipi Slovan,,
sredo, 28. decembra, ob 18. uri pa ho;iu
igrale zaostalo tekmo z ekipo Iskra Dejy,
Jezica v telovadnici CSUI

Uspesni
radovljiSki
kosSarkariji

Kosarkarji KK Radovljica, ki so 3. d.
cembra doms v drugi slovenski kosar.
karski ligi igrali z mostvom KK Zlatorog
Lasko, so zmagali z izidom 88:77, polias
39:38. tudi v desetem kolu druge sloven.
ske kosarkarske lige so 10. decembry |
gosteh pri KK Unitehna Trebnje zmaga|;
z izidom 71:68 (poléas 47:38). Kose za Kk
Radovljica so na tej tekmi dali:

Stojnsek 26, Praprotnik 17, Erman 10,
Novak 7, Lotri¢ 5, Pezdi¢ 4 in Tusek 2.
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V Kranju so nastopili pionirji in pio-
nirke na prvenstvu Gorenjske v igrah po-
samezno in v dvojicah, Izkazal se je }Mu-
rovéan Tomislav Canjuga, ki je osvojil pr-
vo mesto. Tudi Tomi Vadjunec je hil «
tretjim mestom zelo dober, zadovolji! pu
je tudi Tomaz Buh s 5.-8. mestom. Duuji-
ca Vadjunec-Canjug pa je bila druga.

Med pionirkami je bila Sasa Lawiizar |
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Hitropotezni turnir za december

Na 4. turnirju prvenstva Jesenic v hi-
tropoteznem Sahu je bila udelezba naj-
bolj mnozi¢éna v tej sezoni — zbralo se je
27 tekmovalcev.

Po predtekmovanju v treh polfinalnih
skupinah se je dvanajst najboljsih uvrsti-
lo v finale. Tu se je vnel oster boj za tocke
in od 66 partij sta se le dve koncali z re-
mijem. Zmagal je Primoz Kosmag, ki je
sele v zadnjem kolu za pol toéke prehitel
Rodmana. Kljub temu je Rodman prev-
zel vodstvo v skupni razvrstitvi sezone.

Vrstni red: 1. Kosmaé 10, 2. Rodman
9.5, 3. Ravnik 7,5, 4. Poljansek 6,3, 5. Kr-
nicar 6, 6.-7. ErZen in Laharnar 5, 8. Lui-
nik 4.5, 9.-10. Zajmovié in Kadiri¢ 4, itd. \
tolaZini skupini pa je bil najboljsi Ivela.

Trenutni vrstni red prvenstva: 1. Rod-
man 36 (4), 2, Ravnik 35,5 (4), 3. Kosmac
24,5 (3), 4. Erzen 24,5 (4), 5. Krajnik 155
(3), 6. Mrvar 17,5 (2), 7. Poljansek 15 (3), 5.
Krniéar 12 (4), 9. Pazlar 6,5 (4), 10. Lahar-
nar 5,5 (4). i

deno okoli 15.30.
Cena petdnevnega teéaja:

— za odrasle 150.000 din.

Priimek in ime

Tecaj alpskega smucanja za otreke in
odrasle

1

\

|

i

{

Komisija za §portno rekreacijo pri Izvrsnem odboru konference osnovnih |

organizacij sindikata Zelezarne bo tudi v letu 1989 organizirala te¢aj alpskega '
smucanja za delavee Zelezarne in njihove otroke od 6. leta dalje.

Tecaj bo organiziran pod strokovnim vodstvom vaditeljev in uéiteljev smu- |

¢anja v ¢asu zimskih poéitnic od 23. do 27. januarija 1989 na smuéiséih Zatrnika. |

Odhed avtobusa bo vsak dan ob 8. uri izpred Cufarja, vra¢anje pa je predvi- ‘

— za otroke do 15. leta starosti 100.000 din |
v ceno te_c':fja_ je vraéunano strokovno vodstvo, avtobusni prevoz, dnevna
vozoynica za Zi¢nico, ¢aj, sendvié in enolonénica.

Ce se boste odloéili za teéaj, potem_izpolnite prijavnico in jo skupaj z
ustreznim vplacilom oddajte na sindikat Zelezarne do 18. januarja 1989.

PRIJAVNICA

obrat, sektor

(enega od starsev)

naslov stanovanja

PRIJAVLJAM

sebe, héerko, sina

, starost let

v: 1. zacetni teéaj
2. nadaljevalni teéaj

Vstopna postaja na aviobus:

(Ustrezno obkroZi oz. podértaj)

Podpis starsev




