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Z RAZVIDOM DELOVNIH NALOG OPREDELIMO,

KAKO DELATI IN NE, KOLIKO DELATI

v vsakda.n_uh pogovonh med delavci je pogosta tema izdelava raz-
vida del in nalog oziroma vrednotenje posamezmh delovnih nalog,

manj pa je razprav o uporabi razvida del in nalog.
Cilji, ki jih moramo doseéi z razvidom del in nalog, so:
— popolnejsa uporaba proizvajalnih in delovnih zmogljivosti,

sezkov,
— bolj$a izraba delovnega ¢asa,
— uspesnejSe opravljanje svoje dejavnosti. 2 -
Zato morajo izdelani razvidi del in nalog sluziti za:
— organizacijo dela,
— planiranje kadrov,
— planiranje izobrazevanja,
— zaposlovanje,
— napredovanije,
— ugotavljanje rezultatov dela,
— zdravstveno in socialno varstvo. -

V Zelezarni pa je primarni cilj izdelava razvida del in nalog za
vrednotenje dela. Zato nesoglasja, pripombe in dopolnitve. Z vredno-
tenjem delovnih nalog. opredeluno kako deliti (z ugotavljanjem zah-

tevnosti iS¢emo razlike med dell) in ne, koliko deliti.

Da bi nesoglasja, pripombe in predlagane dopo]mtve uskladili, je
bil izdelan operativni program dela. Naloge se izvajajo po operativ-
nem programu in razen naloge vrednotenja®delovnih nalog pod izred-
no tezkimi-pogoji dela ostale naloge potekajo po programu. Poizkusa-
li bomo resiti probleme, na katere je opozorlla razprava o Sa$S, kot so:
izdelati primerjalne izra¢une OD po novem in starem vrednotenju,
primerjava med vrednotenji enakih in podobnih delovnih nalog, stro-
kovna in politicna opredelitev do doseZenega razmerja med najbolj
zahtevno in enostavno delovno nalogo, Qbhkovan;ge merljivih kriteri-
jev nagrajevanja, ki zajemajo koli¢ino, kakovost in gospodarnost, de

Zasnov pra\nlmkov

Za pravocasno in pravilno informiranje so zadolzeni vsi nosilci
nalog, predvsem pa imenovane komisije zaizdelavo razvida del in na-

fog po TO in DSSS, vodstva in druzbenopolitiéne organizacije.

hoéemo uspesno dokonéati delo na razvidu del in nalog, mora-
mo s pomocjo argumentov in dogovorov odpraviti vsa nezaupanja,
dezinformacije, pridobljene pravice ip. Ko razpravljamo o razvidu del
in nalog, bodimo predvsem posteni vsak do sebe in ne precenjujemo
ali podcenjujemo svojih ali sodelavéevih delovnih nalog. Vse delovne
naloge, ki se opravljajo, imajo osnovni cilj doseci boljSe proizvodne
rezultate. Razvid del in nalog naj pomeni zacetek urejanja pravi¢nej-

Se delitve sredstev za OD.

Zavedati se moramo, da je najpomembnejsa naloga vseh dejavni-
kov v nagi druzbi uresni¢evanje druzbenoekonomskih odnosov v skla-
du z zakonom o zdruZenem delu in uresniéevanje mozZnosti ter odgo-,

vornosti delavcev, da odlo¢ajo o pogojih in rezultatih dela.
: Oto Kelih,
vodja 0SDC

— boljsa uporaba orgamzacusklh tehniénih in tehnoloskih do-
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DANES SEJE VSEH TREH ZBOROV
SKUPSCINE OBCINE JESENICE

R Predsedniki Marjan Drole, Rina Klinar in Dante Jasni¢ sklicujejo da-
nes, 20: junija, loéene seje zbora zdruzenega dela, zbora krajevnih skupnosti

" in druzbenopoliticnega zbora Skupsé¢ine ob¢ine Jesenice. Delegatom so v

razpravo in opredeljevanje predlagana naslednja vpraSanja:

STALISCA, SKLEPI IN USMERITVE
VZGOJE IN IZOBRAZEVANJA V
0BCINI

V mesecu maju so delegati vseh
treh zborov SkupsScine obéine Jese-
nice, skup$éine IzobraZevalne skup-
nosti in skupséine Skupnosti otro-
Skega varstva obcine Jesenice
obravnavali problematiko vzgoje in
izobrazevanja v obéini, ki naj bi bila
deleina tudi Sir3e -javne razprave,

. vendar ni bilo priéakovanega odziva,

razprava pa je odprla nekaj naspro-
tujocih si stalisé. Glede na pomemb-
nost obravnavanega podrocja je bila
iz vseh navedenih organov oblikova-
na skupna komisija, ki je pripravila
predlog stalisé, sklepov in usmeritev
na podroéju vzgoje in izobrazevanja
v obéini, ki jih predlaga delegatom.v
razpravo in potrditev.

Otrosko wvarstvo v obcini, ugota-
vlja dokument, je zlasti na mestnem

-~obmo¢ju zadovoljivo reseno, pa tudi

sicer problematika na tem obmoéju
ni pereca. Zaskrbljujoca pa je ugoto-
vitev o upadanju Stevila varovancev
v vzgojnovarstvenih organizacijah,
kar je v najtesnejsi povezavi z.upa-
danjem zivljenjskega standarda,
povzroca pa ze delgoroéne organiza-
cijske in kadrovske probleme. To pa
se bo kazalo tudi v zamiku dosega-
nja oziroma izvajanja celoletnega
programa priprav na osnovno Solo,
kar je povezano z vecjo uspesnostjo
osnovnega Solanja. Skupnost otro-
Skega varstva mora zato opredeliti
konkretne akcije za ustavitev na-
daljnjega upadanja Stevila predsol-
skih otrok v vzgojnovarstvenih orga-
nizacijah.

Program izgradnje objektov s
sredstvi drugega samoprispevka je
potrebno v celoti uresniciti. Ker
predvidena sredstva samoprispevka
ne bodo zados$cala, se mora pripravi-
ti rebalans ¢asovnega in finanénega
plana za dokoné¢no izgradnjo, Izvrsni
svet Skupséine obcine pa bo pripra-,
vil najugodnej$o varianto zbiranja
manjkajoc¢ih sredstev, ob uposteva-
nju materialnih pogojev in moznosti
obéine.

Dokument navaja, da je vzgojno-
izobraZevalni proces, ki je z uvedbo
celodnevne Sole nedvomno kvalitet-
no napredoval, zaradi pomanjkanja
Solskega prostora otezen, zato so na
mestnem obmoéju potrebni novi $6l-
ski prostori, da se odpravijo sedanje

tezave in zagotovi ponovni razvoj ce-
lodnevne Sole. Izvysni svet Skupsci-
ne obéine naj oceni tudi materialno
moznost za gradnjo Se ene osnovne
5o0le na mestnem obmoéju.

Razvoj osnovne Sole je usmerjen v
izenacevanjeé zivljenja in dela vseh
uéencev in zato se bodo postopno do-
dajale prvine celodnevne $ole tudi
poldnevnim Solam. Pri tem mora po-
sebna pozornost veljati podruzblja-
nju vzgoje in izobrazevanja oziroma
povezovanju 3ole z okoljem in obrat-
no. Vec¢ji poudarek mora biti dan
vzgoji Solajote se mladine v okviru
celovitega vzgojnoizobrazevalnega
procesa, oblikovanju celovite élove-
kove osebnosti tako v Solah kakor
tudi celotnem druzbenem okolju.

Dograditev  Centra = srednjega
usmerjenega izobrazevanja je pri-
oritetna naloga, ker bodo s tem iz-
boljsani delovni pogoji centra, v iz-
praznjenih prostorih bivie gimnazi-
je, ki jih sedaj zaseda center, pa bo-
do lahko prostore dobili drugi porab-
niki s podrocja vzgoje in izobrazeva-
nja, oziroma tretja osnovna 3ola na
mestnem obmoéju, kot predvideva
osnutek dolgoroénega plana obéine,
seveda z doloceno preureditvijo.

Dokument ugotavlja, da ima zdru-

-Zeno delo v obéini dokaj nizke zahte-

ve po strokovnem kadru, ¢eprav vla-
ga velika sredstva v izobraZevanje.
Kadrovske S§tiperidije - niso dovolj
usmerjene v Stipendiranje visjih,
zahtevnejsih profilov, kar dejansko
zagotavlja napredek druzbe-in ka-
mor je usmerjen tudi razvoj obéine.
Zdruzeno delo mora v tesnem sode-
lovanju s Centrom srednjega usmer-
jenega izobrazevanja sooblikovati
nove programe, ki bodo ustrezali na-
¢rtovani prerazporeditvi gospodar-
stva. Hkrati pa bi morali s skupnimi
prizadevanji obdrzati tudi sedanje
programe.

Tudi izobrazevanje odraslih mora
v obéini v prihodnje biti bolj kvali-
tetno. To, navaja dokument, bo med
druglm potrebno doseéi tudi s éim-
prejSnjo pripojitvijo delavske ' uni-
verze Viktor Strazisar k Centru
srednjega usmerjenega izobrazeva-
nja. Z izdelavo boljsih in kvalitetnej-
sih programov je treba zdruzenemu
delu zagotoviti dvig izobrazbene ra-
vni zaposlenih, ker bo le-to vplivalo
na izboljSanje oziroma doseganje

vetje kvalitete proizvodnje.-

ZDRUZITEV T0ZD PROFILARNA IN TOZD VRATNI
PODBOJI

Delavci v obeh TOZD se bodo 27. junija z referendumom odloéali o

zdruzitvi TOZD Profilarna in TOZD Vratni podboji. O zdruzitvi so Ze razpra-

vljali na zborih delavcev.

Strokovni delavei obeh TOZD in strokovnih sluzb se pripravili elaborat

o zdruzitvi, ki ga je bilo treba temelptﬂ obravnavati in oceniti ekonomske
prednosti, ki jih zdruzitev prinasa. Z zdruzitvijo bi se oblikovala moénejsa
TOZD, ki bo laZje uresnicevala sprejete cilje poslovne politike pri ustvarja-
nju veéjega dohodka in tehnoloskega napredka v delovnem procesu. Obe
TOZD sta v procesu proizvodnje povezani, kar narekuje izdelavo enotnega
razvojnega programa ter skupne proizvodne usmeritve, ki so bile v elabora-
tu nakazane. Na osnovi reSevanja skupne kvalitetne problematike bo mogo-
€e znizati stroSke predelave. Delovna sredstva bo mogoce racionalneje izko-
riséati;z usklajenim razvojem tehnologije pa naértovati enotna vlaganja v
nova delovna sredstva, ki bodo pospesevala tehnoloski napredek proizvod-
nje. -

Vedéja akumulacija finanénih sredstev bo povecala gospodarsko sposob-
nost zdruzene TOZD, ki se bo take laZje uveljavila na poslovnem podroéju v
delovni erganizaciji in izven nje.

Posebej so bile poudarjene nove aktivnosti razvojne in servisne dejav-
nosti ter potrebe po stikih s kupci, kar je $e posebej pomembno v sedan]lh
konkurencnih razmerah na trZiscu.

Uresnicitev teh prednosti prinasa delavecem obeh TOZD vedjo socialno
varnost. Zdruzitev obeh majhnih TOZD v moénejso TOZD pa prinasa tudi
moZnost izbora sposobnejSega kadra v samoupravne organe in druzbeno-
politi¢ne orgamzaci]e, ki bodo interese delavcev uspesnejse uveljavijali.

Ugotovljeno je bilo tudi, da je v zdruzeni TOZD dovolj strokovnega ka-
dra, ki je usposobljen v-fovi delitvi dela opravljati naloge, ki bodo izdelane z
mikro organlzaclm nove TOZD. Stevilo zaposlenih se ne poveéuje in ostane
nespremenjeno.

Na osnovi takih ugotevitev delavci obeh TOZD ocenjujejo, da so podani

pogoji za zdruzitev. Oba delavska sveta sta razpisala referendum, na kate-
olltotilio atiruii

rem se bodo delavei obeh TOZD z osebnim izjavijanjem: tvi.

Analiza osebnih dohodkov v obéi-
ni kaze, da so popreéni osebni do-
hodki v negospodarstvu za nekaj od-
stotkov visji kot v gospodarstvu, kar
je razumljivo glede na visjo izobraz-
beno strukturo zaposlenih v druzbe-
nih dejavnostih. Veéji zaostanek pa
je ugotovljen pri delaveih v vzgojno-
izobrazevalnih organizacijah v pri-
merjavi z ostalimi druzbenimi dejav-
nostmi, kar je treba uskladiti zno-
traj skupne porabe, navaja doku-
ment.

»Tudi v prihodnje naj se osebni
dohodki na podrocju vzgoje in izo-
brazevanja tekote valorizirajo. v
skladu z rastjo dohodka v gospodar-
stvu. Ugotovljeno je, da so glede na
slovenski prostor osebni dohodki v

" celotnem zdruzenem delu obcine

nizki. Zato si je treba v ob¢ini priza-
devati, da bo nagrajevanje po delu
resni¢no odraz delovnih rezultatov
in pogojev dela. Na podroéju gospo-
darstva in negospodarstva je potreb-
no usmeriti vse sile v éim boljse de-
lo, v zmanjSanje stroskov ter na tej
podlagi ustvariti pogoje za boljse na-
grajevanje,« konéuje predlog stalise,
sklepov in usmeritev, ki jih predlaga
delegatom komisija.

V predlaganem dokumentu .je ne-
kaj nejasnosti, na primer ta, da se
od Izvrinega sveta Skupscine obéine
zahteva, da oceni materialno moz-
nost ob¢ine za gradnjo Ser ene osno-
vne Sole na obmotju mesta, istota-
sno pa tudi, da pripravi najugodnej-
So varianto zbiranja mgnjkajocih
sredstev za realizacijo programa iz-
gradnje Solskih objektov s sredstvi
drugega samoprispevka, ki ne bodo
zadoscala za realizacijo programa,
ki je bil osnova za odloéanje o uved-

bi samoprispevka. Ob teh zahtevah

pa se v osnutku dolgoroénega plana
ob¢ine predvideva, kar obravnavani
dokument navaja kot prioritetno na-
logo, dograditev Centra srednjega
usmerjenega izobrazevanja in z iz-
praznitvijo prostorov v nekdanji
gimnaziji preureditev v tretjo osno--
vno 5o0lo na mestnem obmoc¢ju. Ka-
ze, da interesi oziroma potrebe in
moznosti zdruZenega dela pri tem
niso dovolj upostevani. Tudi v po-
glavju, ki obravnava-izobrazevanje
odraslih oziroma pripojitev delavske
univerze . Viktor Strazisar k Centru
srednjega usmerjenega izobrazeva-
nja, je samo enostransko obravnava-
na vloga delavske univerze »zagota-
vljati dvig izobrazbene ravni zapo-
slenih«. Kaj pa ostale funkcije, ki jih
ima, oziroma bi jih vedno bolj mora-
la imeti delavska univerza, kot so
izobrazevanja delegatov, idejnopoli-
tiéno izobrazevanje, kulturno estet-
ska vzgoja in Siroko izobraZevanje
delovnih ljudi in obanov (3ola za

(Nadaljevanje na 3. strani)

(" SE VEDNO POD PLANOM |

Do 17. junija smo po podat-
kih statisti¢ne sluzbe izdelali
62.651 ton skupne proizvodnje
in tako izpolnili 95,4 % opera-
tivnega programa. Operativni
‘program so izpolnile nasled-
nje TOZD: Livarna (167,5 %),

Valjarna bluming-Stekel
%106,4 %;, Valjarna Zice
104,7 %), Hladna valjarna Je-

senice (105,1 %) in Zebljarna
(104,2 %). ]

V TOZD Plavi so izdelali
. 7.729 ton grodija, kar je 874 %
operativnega programa.

V TOZD Jeklarna so vlili
21.604 tone jekla in s tem do-
segli 97,4 % zniZzanega opera-
tivnega programa. Na ASEA
peci je pred\nden remont od
17. do 24. junija.

V '13 dneh smo prodali
15.791 ton konénih izdelkov in
storitev, kar je 83,5% opera-
tivnega programa. Planirano
odpremo sta dosegli le TOZD
Valjarna bluming-stekel in
HV Jesenice, medtem ko so
ostale TOZD Se vedno pod pla-
nom.
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PONOVNO VELIK USPEH NASIH NOVATORJEV
| 'NA RAZSTAVI RAST YU'85 -

Nasi novatorji so na razstavi RAST YU 85 dosegli lep uspeh, saj so za
prikazane eksponate prejeli zlato, tri srebrne in dve bronasti plaketi.

LetoSnja trinajsta razstava izu-
mov, tehniénih izboljSav in novosti
na Reki, ki je bila od 30. maja do
T.junija, nam je podala celovit pre-
gled ustvarjalnega dela izumiteljev
in avtorjev tehniénih izbolj5av in
idej iz vseh nasih republik in avto-
nomnih pokrajin.

RAST je postal mesto, kjer se zbe-
rejo Stevilni novatorji, znanstveniki
in gospodarstveniki iz vse Jugoslavi-
je. V neposrednih kontaktih na sami
razstavi, posvetovanjih in seminar-
jih izmenjajo ideje in izkuSnje ter
prikazejo najnovejie doseike na po-
drofju znanosti in tehnike.

Na letodnji razstavi je bilo razsta-
vljenih priblizne 3000 eksponatov.
Razstava je dobila mednarodni po-
men, sdj 50 bile razstavljene tudi no-
vosti iz Sovjetske zveze in Italije. Po
kvaliteti razstavljenih eksponatov je
bila leto$nja razstava najkvalitetnej-
3a,

Zelezarna Jesenice je na razstavi
pokazala naslednje tehniéne oziro-
ma tehnoloike izboljZave in ideje:

— Naprava z dvojno votlico za
mokro vleéenje Zice avtorja Vinka
Pogacnika s sodelavei.

~ Izdelava posebnega grabileca za

¢iséenje dna komor globinskih pedi

aviorjev: Janeza Bicka, Franca Bre-
liha in Aleksandra Mandeljca.

— lzdelava nove kalibracije na
progah 320 & in 450 @ in za Sest-
oglati profil 20 mm avtorjev: Franca
Ravniharja, Nazifa Ljuta, Eda Dol-
zana, Slavka Justina in Joza Mert-
lja. ’

— Pakirna naprava za pakiranje
kartenov na lesene palete avtorjev:
Saia Pibra in Boruta Cegnarja,

— Naprava za vpenjanje obdelo-
vancev na brusilnem stroju na eni
konici in lineti ter dveh vijaénih
vzmeteh avtorja Petra Papica.

— Izdelava aparata za preizkusa-
nja PR relejev avtorja Janeza Bran-
ca.

— TIzdelava polzastega vretena za

. povezovalne stroje avtorjev: Vlada

Repeta, Joza Torkarja, Matka Med-
ja in Fda Sifrerja.

— Izdelava sestavnih delov za ve-
zalno napravo »SIGNODE« v doma-
¢ih delavnicah avtorjev: Senada Su-
ljanovita, Vlada Repeta, JoZa Tor-
karja, Edvarda Kristana, Janka Lih-
tinegarja.

— Naprava za krmiljenje lokal-
nih Zigosnih ur avtorice Olge Kunsi-
ceve.

— Predelava stoicastih zobatih
koles na Zebljarskih strojih THA av-
torjev: Leona Mesariéa, Evgena Tha-
lerja, Petra Gaserja, Sre¢a Kavéita,
Ivana Cerniéa.

— Predelava orodja za Stancanje
odprtin za kijuéavnice na kovinskih
vrathih podbojih avtorjev: Draga
Kalamarja in Franca Pretnarja.

— Rekonstrukeija kolektorja hla-
dilne vode za ogrodje jumping avtor-
jev: Vlada Potofnika, Marjana Vid-
marja in Pavia Podobnika.

— ZniZanje vzmeti med vstavki
ogrodja nozev na Bronx Skarjah av-
torjev: Marjana Kristana in Franca
Tavéarja.

— Stojalo za izbijanje in odstra-

nievanje ostanka Zeleza iz vmesne .

ponve avtorjev: Janeza Markovea,
Karla Koblarja in Franca Pintarja.

-~ Spremenjen naéin obdelave Zi-
lavostnih preizkusevalcev in izdela-
va nove vpenjalne naprave avtorjev:
Antona Kozjeka in Lada Zaveljcine
DIATI Jesenice.

— Osnovna sola KARAVANSKIH
KURIRJEV — izdelki iz cdpadnega
materiala.

Ob koncu je posebna komisija oce-
nila razstavljene predmete in podeli-
la priznanja. Za napravo z dvojno
votlico za mokro vleteno Zico je bila
avtorjern dodeljena zlata plaketa.
Srebrne plakete so prejeli avtorji za
izdelave posebnega grabilca za &is-
&enje dna komor globinskih peéi, za
izdelavo nove kalibracije na progah
320 & in 450 & in za Sestoglati profil
29 mm ter za izdelavo-pakirne na-
prave za pakiranje kartonov na lese-
ne palete. Bronasto plaketo pa je do-
bila avtorica za napravo za krmilje-
nje lokalnih Zigosnih ur ter osnovna
Sola Karavanskih kurirjev za izdel-
ke iz odpadnega materiala.

Prejemmnikormn plaket za doseieni

uspeh Gestitamo, obenem pa se vsem’

novatorjem za sodelovanje pri izde-

lavi gradiva in eksponatov za razsta- * .

vo zahvaljujemo.
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DOSEGANJE SKUPNEGA CILJA I:;USLOVANJA
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V dvanajstih dneh meseca junija smo dosegli 2404 mio din reali-
zacije ali 200,37 mio ¢in na dan. V tej realizaciji so vitete tudi usluge,
in sicer 102 mio din. Ce uslug ne bi upeitevali, bi realizacija za 12 dni
meseca junija znasala 2302 mio din. Dosegali bi le 30 % minimalnega
cilja, z uslugami pa ga dosegamo 89 %.

Iz teh pedatkov je ruzvidno, da se nasi rezultati slabi. Kako bomo
dosegli minimalni cilj realizacije, ée bomo tako nadaljevali? Kako 3e-
le operativnega, ki je postavljen mnogo visje? :

QOddelek za nagrajevanje J

=

~~~~~TOPL| OBROKI MALO DRUGACE |

Odbor za kadre in druzbeni standard je o problemih pri nudenju toplih

obrokov Ze razpravijal na seji v zacetku junija. Clani odbora so menili, da se-

o spremembah ne morejo odloéiti, dokler nimajo mnenja I0 00 sindikata
Zelezarne in dokler niso o tem seznanjeni vsi zaposleni delavei Zelezarne.

TOZD Druzbena prehrana ze dalj
tasa pesti problem pomanjkanja de-
lavcev in prevelika utesnjenost v ku-
hinji samopostrezne resiavracije. Za
priprave potrebnega Stevila toplih
obrokov jim primanjkuje tako delev-
nik povrsin kot naprav. Problemi so
postali Ze tako pereéi, da ogroZajc
nermalno delovanje temeline orga-
nizacije.

—
~ MNENJE STROKOVNE SLUZBE
0 DELEGATSKEM GRADIVU ZA 7. SEJO
~ ZBORA UPORABNIKOV ZDRAVSTVENE
SKUPNOSTI JESENICE - |

Predsednik zbora uporabnikov Zdravsivene skupnosti Jesenice je skli-
cal 7. sejo, na kateri bomo obravnavali in sprejemali samoupravni sporazum
o svobodni menjavi dela s TOZD Zdravsiveni dom Jesenice in TOZD Obrat-
na ambulanta Zelezarne Jesenice za leto 1983,

S tem samoupravnim sporazu-
mom se urejajo cdnesi svobodne
menjave dela med cobéinsko zdrav-
stveno skupnostjo in zdravstvenimi
organizacijami v obéini, ki izvajajo
osnovno zdravstveno varstvo.

Ceprav tako Zdravstveni dom Je-
senice kot Obratna ambulanta Zele-
zarne Jesenice izvajata osnovno
zdravstveno dejavnost, menimo, da
se specifiénost dela pri obeh vendar
nekoliko razlikuje {varstve otrok,
mladine, Zena, delaveev ipd.} in bi
moral biti predlozen za vsake TOZD
svoj sperazum. Akt ki te specifiéno-
sti {(po nasem mnenju) vsaj nekoliko
uposteva, pa h gradivu ni prilozen
(togka 1.).

Ker je to »splosen« sporazum, v
njem tudi ni poudarjeno zdravstve-
no varstvo delaveev, medtem ko dru-
ge kategorije so {4 totka). Prav tako
je premalo poudarjeno razvijanje di-
spanzerske metode dela, ki temeljj
na aktivnem zdravsivenem varstvu,
utrjevanju in ohranjevanjn zdravja,
zgodnji diagnostiki in uspedni tera-
piji- Znizevanje bolezenske odsotng-
st1, Ki je v sporazumu tolikokrat po-
udarjeno, predvidena je celo stimu-
lacija, zdravstveni delavei ne morejo
doseéi le v ordinaciji. Glede na
strukturo prebivalcev po panogah
dejavnosti (industrija) menimo, da
je potrebno problematiko bolezen-
ske odsotnosti pedrobneje prouditi,
preden postavljamo taka doloéila.
Neprimerno ve&ia skoda tako za po-
sameznika kot za druzbo se namrec

dela, te dela bolan delavec, kot Ce.

boluje zdrav. .
Delovni éas ambulant ni v skladu
z 42-urnim delovnikom (dopoldan 5
ur, popaldan & ur).
Pri dana3nji stopnji inflacije so tu-
di vprasgljiiva prihranjena sredstva
na podroéju’porabe zdravil.

To te le nekaj temeljnih ugetovi-
tev, ki naj spodbudijo delegate k po-
drobnejsi razpravi in konstruktiv-
nim pripombam, ki jih bomo obrav-
navali na konferenci delegacij za
SIS za zdravstvo 25 junija v sejni
sobi samoupravljalcev.

Ivanka Zupanéié,
v. d. vodja odd. za .
zdrav. in‘soc. varstvo .-

Skoraj nereéliiv je kadrovski pro-
blem, saj se mladi ne odlo¢ajc za po-
klice gostinskih delavcev. Teh ka-
drov pa ne poirebuje le Zelezarna,
ampak tudi Sira druzbenopolitiéna
skupnost.

V TOZD DruZbena prehrana so pri
pridobivanju usposobijenih gostin-
skih delavcev za opravljanje del v
kuhinji Ze dalj fasa neuspesni. Na
objave prostihi del in nalog ni nobe-
nega odziva, tako da tudi delavk, ki
so se upokojile, ni mogoce nadome-
stiti. Zato so se znasli v skoraj neres-
ljivem polozaju. Ugotavljajo, da so
vzroki za tako stanje tudi v nizko
vrednotenem delu kvalificiranih ku-
harjev v Zelezarni, saj dosegajo le 6.

. do 8. kategorijo, kar pomeri izredno

nizko osnovo osebnega dohodka. Po-
leg tega delajo ti delavei v tezkih de-
lovnih pogojih, to je triizmensko de-
lo, delo ob prostih sobotah, nedeljah,
praznikih, pa tudi v utesnjenih in
neprimernih prostorih kuhinje.

Da bi problem omilili, so Ze po-
iskali vse notranje rezerve — od pre-
razporeditve delaveev do odobritve
nadurnega dela. Ker so delavci zara-
di preobremenitve preutrujeni in
nervozmni ter ne morejo veé prevze-
mati novih bremen, TOZD DruZbena
prehrana predlaga naslednje spre-
membe pri nudenju obrokov delav-
cem Zelezarne: ’

1. Enkrat tedensko, to naj bi bila
scbota, bi nudili delaveem samo ra-
zliéne hladne obroke. V prosti pro-
daji pa bi e vedno ostale kranjske
klobase, zelodtki in solate. Na tak

- nadin bi razbremenili delo v kuh;nji,

zlasti v noéi s petka na scboto.

2. Dnevno hi pripravljali samo
ena vrsto toplega obroka in ne dveh
ali treh, kot so to delali doslej. Obrok
bi bil pripravljen kvalitetno, zadostil
bi zahtevam pa bioloski vrednosti in

“okusu. Priprava takega obroka pa bo

zahtevala spremembao normativov in
s tem vecja finanéna sredstva. Seda-
nji znesek 2.720 din meseino na de-
lavea Ze sedaj ne pokriva vseh stro-
skov, saj so cene Zivil, energije, ¢i-
stil. .. vsak dan veéje. Ce ab tem
upostevamo Se povedanje normati-
va, torej ve¢jo perabc mesa in dru-

A

gih dodatkov, ugotovimo, da je dogo-
vorjeni znesek prenizek. TOZD
Druzbena prehrana zato daje pobu-
do, da bi do konca leta 1985 prouéili,
kak3ne so moZnosti, da bi vsak dela-
vec delno pokrival stroske toplega
obroka.

Z uvedbo ene vrste toplega obroka
bi dosegli poenostavitev dela pri pri-
pravi, ne bi pa zmanjsali dosedanije-
ga &tevila toplih obrokov. Obe spre-
membi torej pomenita le zatasno re-
sitev in bi veljali za das poletnih me-
secev, to je do konca avgusta. Na ta
natin bi omogotili DruZbeni prehra-
ni, da bi opravljala svojo osnovno
nalogo kar najbolj kvalitetno in v za-
dovoljstvo vseh. Za dolgoroéno in
uéinkovito regitev problema pa je
potrebno pridobiti nove usposoblje-
ne deiavce in ustvariti prostorske
pogoje za normalno delo.

Tudi izvrini odbor osnovne orga-
nizacije sindikata Zelezarne je v pe-
tek, 14. junija, obravnaval to proble
matiko in ocenil, da v sedanjih raz-
merah ni mogofe najti drugaéne re-

“Sitve, zato je podprl predlog spre-
memb. Odbor za kadre in druzbeni
standard pa se b& o tem odlodil na
seji v torek, 25. junija.
CPSI — M. K.
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PRIPRAVA KADROV ZA JEKLARNO 2

TOZD Jeklarna in Vzdrievanje, kadrovski sektor ter skupina za proiz-
vodnjo in vzdrievanje pri projektu jeklarna 2 Ze od februarjz dalje pripra-

vliajo izbiro kandidatov za vodstvene delovng naloge za novo proizvoednjo. Za

proizvodnjo bo poirebnih 237 delaveev in zﬁ"’ézdrievanje 95 delavcev.

Kandidati za te naloge s0 skupno
s sodelavel skupin za izvedbo projek-
ta in sluZbe za varstvo pri delu obi-
skovali zadetni teéaj nemskega jezi-
ka. Tecaj je izvedel Center srednje-
ga  usmerjenega  izobraZevanja
{CSUI} v dveh skupinah za skupno
34 tecajnikov. Znanje nemskega je-
zika bo koristilo sodelavcem pri
gradnji (naérti, dokumentacija) ter
kasneje pri montaZzi opreme in poiz-
kusnem obratovanju. Sodelavel iz
proizvodnje in vzdrievanja bodo ko-
ristno uporabljali ta znanje pri uspo-
sabljanju v tujini in pri poizkusnem
obratovanju in sodelovanju s pred-
stavniki DEMAGA. Tudi ni mogoée
prevesti prav vseh obratovalnth na-
vodil v slovenski jezik in bomo mo-
rali delno uporabljati tudi originaina
navodila. Istotasno se s tem Siri
krog sodelaveev z dodatnim zna-
njem tujega jezika, kar bo koristilo
za prenes novasti iz strokovnih tujih
revij.

V aprilu in maju so bili nasi sode-
lavci {stirje delavei ERC, eden iz RQ,

ZELEZAR

dva iz RTA) na izobrazevanju v ZDA
pri PROCESS CORPORATION zara-
di spoznavanja rafunalniskih pro-
gramov, prilagajanja programov za
naic jeklarno in spoznavanja opre-
me.

DEMAG je izrogil tehnoloidka na-
vodila za elektro pet¢ in napravo za
kontinuirno vlivanje, Ta- navodila
prevajajo sodelavei Jeklarne in RO.
Sodelavei TOZD Jeklarna pripra-
vljajo skripta za teoretitno usposa-
bljanje proizvodnih delavcev.

Z VATROSTALNO se dogovarja-
mo o remontnih pedi in obzidavi
penvic, obe strani sta imenovali svo-
je delovne skupine,

V tem tednu sme priceli v CSUI s
teCajem za vodstveni kader o spo®
znavanju epreme. Tecaja se udeleZu-
je 18 kandidatov. Te sodelavee ze se-
daj gbéasno pritegneme k sodelova-
nju predvsem pri odloditvah glede iz-
vedbe naprav in pri izbirl rezervnih
delov.

Za pavetanje uéinkovitosti progra-
ma izobrazevanja smo se posvetova-
li z zunanjim sodelaveem prof. Flor-
janti¢em, ki nam je dal koristne na-
svete.

: Sektor novogradenj

SPOMINSK! DOM SAMOUPRAVLJALCEV

V tem letu, ko praznujeme 35-letnico samoupravljanja, je zbor Zveze
sindikatov Jugoslavije obravmaval predlog odbora za pradnjo spominskega

Delovni ljudje in obcani Solina so
se pred petimi leti, ko so proslavljali
trideseto obletnico prvega delavske-
ga sveta v Jugoslaviji, odlo€ili za
gradnjo spominskegz doma. Spo-
minski dom »Prvi delavski svet v Ju-
goslaviji« bodo gradili kot objekt po-
sebnega druzbenega pomena, Vv
njem pa bi bil spominsko-muzejski
del (ohranjanje in razvijanje revolu-
cionarnih tradicij delavskega giba-
nja in narodnoosvobodilne borbe),
prostori za znanstvena sre¢anja, te-
matske razprave in razprave o do-
sezkih v razvoju socialistitnega sa-
moupravljanja, organizirali bi politi-
¢ne 5ole, kulturna srecanja . ..

Delovni ljudje in organizacije
zdruZenega dela iz Solina so s samo-
prispevkom in drugimi denarnimi
sredstvi Ze zbrali zadetna sredstva,
ki pa so premajhna za uresnifitev

-doma »PRVI DELAVSKI SVET V JUGOSLAVII« v Solinu.

celotnega projekta. Zato je zbor Zve-
ze sindikatov Jugoslavije podprl po-
budo ¢ gradnji doma »Prvi delavski
svet v Jugoslaviji« in sprejel pri-

porodilo, da vsi delavski sveti v Ju- -

goslaviji s  svpjimi  prispevk:

(10.000 din} v tem letu podprejo to |

akcijo in s tem tudi izkazejo svojo
delavsko in razredno solidarnost z
delovnim ljudstvom celotne Jugosla-
vije. Prav tako naj organizacije in
organi Zveze sindikatov s svojimi
prispevki podprejo to akeijo. Vsi, k
bodo s svojimi prispevki pedprh w
akcijo, bodo prejeli plaketo-zahvalo.

Denarne prispevke lakiko vpladate
na ziro raéun: 34400-763-10285 s pri-
pisom za spominski dom »Prvi rad-
nicki saviet u Jugoslavijic — Solin.

(iz »Informatorja za sredstva
infermisanja OUR i komuna)

-

lilo je 448 delaveev ali 68,3 %.

vseh volilnilh upravidencev.

o izvolitvi.

- REZULTATI PONOVNIH VOLITEV V TOZD JEKLARNA

Na pedlagi 39. élena zakona o valitvah in ydpoklicu organov
upravljanja in o imenovanju poslovodnih organov v organizacijah
zdruzenega dela volilna komisija Zelezarne Jesenice

RAZGLASA.

izid penovnih volitev delegata v odbor poschne finanéne sluibe Zele-
zarne in Clana v odbor samoupravne delavske kontrole Zelezarne v
temeljni organizaciji Jeklarna. Ponovne volitve v temeljni organizaci-
ji Jeklarna so bile 12. junija. Volilno pravico je imelo 655 delavcev, vo-

Za delegata v odbor posebne finanéne sluibe je bila izveljena
kandidatka Romana Uléar. Za njo je glasovalo 372 delaveev ali 56,79 %

7Za ¢lana v vdbor samoupravne delavske kontrole je hil izvoljen
kandidat Bogdan AmbroZi¢. Za njega je glasovalo 367 delavcev ali
56,03 % vseh volilnih upraviéencev.

Prediagana kandidata sta dobila petrebno vedine glasov, zalo sta
izvoljena in sta od volilne komisije Zelezarne Ze prejela tudi potrdilo

Volilna komisija
Zelezarue Jesenice
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DANES SEJE VSEH TREH ZBOROV SKUPSCINE OBCINE JESENICE

{Nadaljevanje s 1. strani)
starSe, poljudno znanstvena preda-

- vanja, klubski veferi in podobno),

kar vse zahtevata visja kvaliteta zi-
vljenja in dela v povezanosti z nadi-
mi razvojnimi cilji.
PROBLEMATIKA KADROVSKE
POLITIKE

Komisija Skupifine obéine Jese-
nice predlaga delegatom v razpravo
obseznejio infojmacijo o problema-
tiki kadrovske politike, zaposlovanja

" in Stipendiranja z vidika gospodar-

skega, druZbenega_in demografske-
ga razvoja obine. Ze v uvadu je pou-
darjeng, da je kadrovska politika se-
stavni del politike socialistiénega sa-
moupravnega druzbenoekonomske-
ga, socialnega in kulturnega razveja
druzbe. Zagotavljati mora uvelja-
vijanje ¢loveka kot celovite osebno-
stl, ki odlo¢a o vseh pogojih, sred-
stvih in rezultatih svojega dela ter o
vseh druzbenih zadevah. Tak razvoj
pa zahteva izrazito usmeritev v po-
druzbljanje kadrovske politike, kjer
so subjekti cdlodanja vsi delavcei, de-
lovni [judje in ob&ani. Obravnava te
problematike se povezuje tadi s
smernicami deolgoroénega plana cb-
¢ine, ki poudarja politiko produktiv-
nega zaposlovanja in. predvideva

rast prebivalstva samo ‘Ha 0sngVi ha: |
. ravnegd prirastka, oziroma priselje-
vanje le deficitarnih visokokvalifici-

bddo potrebni za uresniéite 2
skih dokumentih zastavljéaik’ %‘J‘ev’
Taka usmeritev pa zahtevd tudi pie:
hod na intenzivni natin gospodarje-
nja z visjo stopnjo izobrazbeiie
strukture zaposlenih ter veéjo
opremljenost deta s sredstvi. .

Da bi take cilje lahko uresniéili, je
potrebno oblikovati tudi racionalno
Solsko mrezo, usklajevati poklicne
interese mladih s-kadrovskimi po-
trebami in ustvarjali. ravootezje
med tehnitnimi in druzboslovnimi
poklici. Ena od nalog je tudi povedati
delez zaposlenih Zensk, stabilizirati
kader 7 zagotavljanjem usireznih £i-
viienjskih pogojev ter izdelava kata-
logov delovnih nalog.

Problematika zajema:

— Poroéilo o izvajanju doloéil
druzbenega dogovora © uresnifeva-
nju kadrovske politike v ob€ini.

— Democgrafske in kadrovsko
projekeijo obéine do leta 2000.

— Projekcijo kadrov glede na dol-
gorofne projekeije v SR Slovenijl in
predvideno gospodarsko rast do leta
2000 v Zelezarni Jesenice.

OSNUTEK DGLGOROCNEGA
PLANA OBCINE

Osnutek dolgoroénega plana obdi-
ne Jesenice za obdobje 19865—1995
oziroma za dolo¢ena podrodja do leta
2000 bomo predstavili v prihodnji
Stevilki Zeiezarja, ker je delegatom
predlagane, naj bi javna razprava o
tem dokumentu trajala do 30. sep-
temhra.

DVA ODLOKA O ORGANIZACIJI IN
DELOVNEM PODROLJU UPRAVNI
ORGANOV i
Delegatorn vseh treh zborov je
predloien v razprava in -sprejem

ranih kadrov — strokomja.kgvi k1

predlog cdloka g spremembah in do-
polnitvah. odloka o organizaciji in
delovnem podro&ju upravnih orga-
nov obéine in predlog odioka o arga-
nizaciji in delovnem podroéju sekre-
tariata obéinske skupéi€ine in Izvrs-

nega sveta obéine Jesenice. Pri-pr-.

vemn gre za usklajevanje med statu-
tom obéine in odlokom. Odlok med
drugim dolo¢a, da materialno-finan-
&no poslovanje za krajevne skupno-
sti opravlja sekretariat obfine za ob-
fo upravo in splosne zadeve:. Drugi
odlok pa opredeljuje ofganizacijo in
delovno podroéje sekretariata obéin-
ske skupséine in IzvrEnega sveta ob-
éine kot samostojnega upravnega or-
gana. V njem bodo zdruzena vsa de-
la in naloge, ki jih sedaj opravljajo v
okviru posameznih upravnih orga-
nov. V okviru sekretariata bo tudi
sluzba krajevnih skupnost, kjer bo-
do zdruZeni obstojeédi tajniki krajev-
nih skuphosti in administracija. Gre
torej za statusne spremembe, ne pa
za vsebino dela. Pri obeh odlokih gre
za organizacijske spremembe, ki ne

- bodo povelale Stevila zaposlenih,
prav tako pa se ne bo povetalo tevi-
lo vodstvenih delavecev.

- UKREPI ZA IZBOLJSANJE STANJA NA
" "PODROCJU VARSTVA DKOLJA

" Delegatom zbora zdruZenega dela
vin zhora krajevnih skupnosti je

.i> predlofen v obravnave in sprejem

-predlog nacrta ukrepov za izholjsa-

' nje’stanja na podroc¢ju varstva oko-
lja v obéini. To problematiko sta zbo-

—.ra-obravnavala lanskega oktobra in
zadolzila Izvrsni svet, da pripravi
program ukrepov za izholjéanje sta-
-nja’in da se te usmeriive upostevajo
tudi v planskih dokumentih obéine
in samoupravnih interesnih skupno-
stih.

Predlog ukrepov natanéno z na-
vedbe rokov in nosileev nalog vsebu-
je ukrepe, ki jih je potrebno urediti z
normativnimi dokumenti — odloki,
kot so odlok o varstvu zraka, odlok o
razvrstitvi obmoéij v ob&ini v obmoé-
ja onesnazenosti zraka za potrebe
varstva zraka in odlok o izvajanju
ukrepov v primerih, &e so prekorace-
ne kriti¢éne vrednosti onesnaZzenosti
zraka. Med ostalimi ukrepi za var-
stvo zraka so Se:

— izdelava katastra virov onesna-
Zenja zraka na osnovi zasnov Hidro-
meteoroloskega zavoda SHS in ga
stalnp dopolnjevati (v letih
1885—1990);

— oZivitev delovanja samoupra-
vne interesne skupnosti za varstvo
zraka v gorenjski regiji in ureditev
vprasanja financiranja skupnosti {v
letih 1965—1986);

— sprejem sanacijskega progra-

ma za obmodje obéine Jesenice, ki je
s predpisi uvriteno v 11 obmoéie
onesnaZenosti zraka (v letu 1986);

— pridobivanje - energije, ki. ne
onesnazujc zraka; zamenjava nedi-
stih goriv; rekuperacija odpadnih to-
plot v tehneloskih procesih, raciona-
lizacije pri zmanjsevanju pctrehe po
toplotni energiji, uvajanje Cistejéih

ZACETEK PREVENTIVNEGA ZDRAVLJENJA-
V CRIKVENICI |

Letosnjo prvo izmeno v Crikveniei so sestavljali predvsem na3i delavci,
ki so bili poslani tja na preventivne zdravljenje.

Vsi, ki smo bili deleini te potrebne
zdravstvensa pomoéi, smo bili zele za-
dovoljni tako s kakovostjo nudenih
zdravstvenih storitev kot z 1zredno
prijaznostjo vseh v bolnici Thalaso-
therapija v Crikvenici. .

Bolnica Thalasotherapija ima celo
vrsto ‘zgradb, ki jih- mimoeidoéi niti
ne opazi, saj so lotene od ceste ob
morju z bujno vegetacijo. V bolnici
zdravijo stacionarno in paciente, ki
se zdravijo samo ambulantno: med
slednje smo spadali tudi delavel Ze-
lezarne. Bolnica je speclalizirana za
zdravijenje obelenj dihalnih peti in
za rehabilitacijo. V ¢akalnicah am-
bulant smo lahko ugotavijali, da so
pacienti vsaj s polovice jugoslovan-
skepa ozemlja. To kaZe, da ima ta
zdravsivena ustanova resni¢no do-
ber ugled.

Vsi smo obzalovali le, da zdravlje-
nje ni trajalo 20 dni, kolikor je po iz-
javah zdravnikov specialistov naj-

krajda koristna doba zdravljenja. Ta -

ugotovitev naj ne izzveni kot nehva-
leznost! Vsi, ki smo bili delezni te
ugodnosti, se zavedama, da pac Se ni
mogoeée nuditi vet, kot se. Zato smo
in ostajamo hvalezni. Vzpodbudno je
predvsem to, da se je zacelo s to obli-
ko zdravljenja v Crikvenicl. ’
Ta zapis ne bi bil popoln, ée ne bi
bil omenjen tudi nas dom in njegovo
prizadevno osebje. Takoj ob prihodu
vsakogar, ki je v preteklosti Ze bil v
nasem domu, preseneti nova stavba.
Ta arhitektonsko zelo posreten ob-
jekt se kot prizidek skladno ujema s
staro stavbo v funkcionalne celote.
Sama zasnova cbjekia je taksna, da
gostje ne éutijo vet utesnjenosti.

bivanje energije, ki ne onesnaiujejo\

.zraka (HE Javornik, HE Sava) -
. (1986—1990): e

-- izgradnja malih hidroenerget-
skih objektov v pbéini na oshovi ra-
ziskanih optimalnih lokacij (stalna.
naloga}; ’

—. izdelava potrebnega dolgoro-
¢nega programa razvoja daljinskega
ogrevanja v mestu Jesenice vkljucéno
z zagotovitvijo stalnega financiranja
za razve] (v rokih za izdelavo plan-
skih dokumentov};

— izdelava potirebne strokoime
podlage za uvajanje daljinskega
ogrevanja v naselju Kranjska gora
{v letih 1985—1986);

— izdelava potrebnega dolgoro-
tnega programa uvajanja plinifika-
cije za potencialne porabnike v obéi-
ni (plani); - ’

— ureditev gospedarjenja z manj-
5imi kotlarnami v-&béini in uvajanje
tehniénih izboljsav, ki bodo zmanj-
Sevale onesnaZevanje zraka (stalna
naloga);

— uresniéitev programa opuséa-
nja glavnih onesnazevalcev zraka
(SM peci, plavza) z gradnjo jeklarne
2 v Zelezarni Jesenice (po dograditvi
jeklarne 2 do leta 1988). - .

Na podroéju varstva voda so pred-
lagani nastednji ukrepi: R

— na normativhem - podracju
sprejem pravilnika o pogojih in naéi-
nih izvedbe zavarovanja, sanacijski
programi in zavarovanje posamez-
nih objektov {za najpomembnejie
vodne vire v letih 1985 in 1986, za
astale v letih 1986—1980},

— v zvezi s sprejetim drufbenim
dogovorom o skupnih akcijah obéa-
nov in mest pri preprecevanju one-
snazenja voda v poredju reke Save
izpolnjevati cbveznoesti obcine (stal-
na naloga); '
© — ureditev gospedarjenja s pri-
nom o vodah (v letih 1986—1987);

— sistemsko urediti varstvo voda
v smislu namenskega zbiranja in

uporabe zbranih sredstev za izbolj-.

sanje kvalitete vode {ob sprejema-
nju planskih dekumentov);
— izdelava in vzdrievanje kata-

-sira onesnaZevalcev voda {1986 do

1990).

V tern delu programa so zajeti tudi
konkretni ukrepi za dolgoroéno Sir-
jenje kanalizacijskega omreZja, za
gradnjo komunalnih in industrijskih
tistilnih naprav in ukrepi za zastito
erozijskega delovanja voda.

V naslednjih poglavjih so oprede-
ljeni ukrepi s podroéja ravnanja z
odpadki, varstva pred hrupom, var-
stva naravne m kulturne dedistine,
smeotrne razporeditve dejavnosti v
prostoru (varstvo zemlje in naravnih
hogastev), ukrepe na podrocju izbolj-
sanja druzbene organiziranosti in
raziskovalno dejavnost, vzgojnoize-
brazevalno usposabljanje in osve-
$¢anje mladine in odraslih.

SREDSTVA ZA FINANCIRANJE
KRAJEVNIH SKUPNOSTI

B N o o o o o o o e e o O e L e e e e

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK
MWW
' RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE 0D 24.DO

- 30. JUNWA . . ..

Sa e o dgen wweie s S

i - £

24, junija, Marin GABROVSEK, &lan PO, Bled, Ribenska 8/c, tel. &

C18-157.

25. junija, Vitomir GRICAR, vodja TOZD Valj. deb. ploé., Jesenice, Tito-
va 2; tel. 5t. 81-279.

26. junija, Jernej HOCEVAR, vodja prodaje, Jesenice, KejZarjeva 38, tel.
5t. 82-118.

27_junija, Joze KOBENTAR, vodja kadrovskega sektorja, Hrusica 19.

28. junija, Anton KELVISAR, vodja TOZD Ziéarna, Jesenice, Cesta na
Golico 16. h : C

29._junija, Tomaz KAVCIC, vodja TOZD Vratni podboji, Radovljica, Lan-
gusova 39. -

30. junija, Janez BICEK, vodja TOZD Jeklarna, Jesenice, Udarna 9, tel.
it. 83-193. : : -

Dezurstvo je vsak delovni dan od 14. do 6. ure zjutraj nastednjega dne,in
sicer tako, da je deZurni v tem £asu dosegljiv doma. Ob sobotah, nedeljah in
praznikih traja dezurstvo od 6. ure do 6. ure naslednjega dne.

V Basu deZurstva mora defurni opraviti en obhod po Zelezarnd, svoja za-
paZanja pisati v dezurno knjigo ter o tem porotati ob predaji defurstva pod-
predsedniku poslovodnega odbora.

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNL NOENIL:
PONEDELJEK — 24. 6. ANTON KAVCIC MIHA SLIBAR
TOREK — 25. 6. VANDA ENIKO DUSAN SMID

JANEZ VEHAR
MTITJA BENEDICIC
BRANKO GERCAR
'SOBOTA — 29. 6. MARJAN TRONTELT  BORUT CEGNAR
NEDELJA — 30. 6. JOZE RAVNIK DUSAN POLAJNAR
" Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 3551 ]
vezni telefon je: 2317 o
Na redne delovne dni dela dnevni dezurni od 14.G0 do 18.00 ure
notni pa od 18.00 do 06.00 ure :
Na proste sobote, nedelje in praznike dela: } .
dnevni dezurni od 06.00 do 18.00 ure . . e sl
notni pa od 18.00 de 06.00 ure -

BRANE CEPIC
MILAN RAVNIK
JANEZ ARH

SREDA — 26. b.
CETRTEK — 27. 6.
PETEK —.28. 6.

Predaja poslov se izvede na vodstvu TOZD Vzdrzevanje, oziroma v sobi
deZurnega vzdrzevanja. '

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

Qd 24. do 29. junija bedo delale naslednje obraine ambulante:

DOPOLDNE: I. obratna ambulanta — dr. Metcd Resek in IV, obratna
ambulanta — dr. [vica Vres. ' .

Dispanzer za borce: dr. [vica Vres$ od 6.30 do 8. ure.

POPOIDNE: II. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in IIl. okbratna
ambulanta — dr. Bernarda Benedik. ’

V sobote, 28. junija, samo dopoldne: I1. obratna ambulanta — dr Janez
Zaletel in III. gbratna ambulanta — dr. Bernarda Benedik.

ZOBNE AMBULANTE: .

DOPOLDNE: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor SiraZisar in II. zobna
ambulanta — dr. Alejz Smolej. '

Za borce: od 7. do 8. ure.

POPOLDNE: 1l{. zcbna ambulanta — mag. dr. Bela Gazafi.

Za Vatrostalno: od 15.30 do 16.30.

V soboto, 29. junija, samo dopoldne: 11I. zobna ambulanta — mag. dr. Be
la Gazafi. - :

DEZURSTVO V VATROSTALNI

22, in 23. junija, Milenko PERIC, Jesenice, Savska 1/a, tel. 5t. 83-044.

Dezurni Vatrostalng je v soboio od 8. do 12. ure v Vatrostalni, telefor
81-743 oziroma telefon Zelezarne 34-65. B

V presstalem ¢asu do ponedeljka do 6. ure zjutraj je.deZurni dosegljis

»o

tehnolodkih postopkov; - czidb'or Skuiééine obéir;je za Sen;ev na domu. ,
— izgradnja hidroenergetskih ob-  sredstev za skupno porabo v krajev- . : .
jektov v Zeleia_rni JeSenicge za prido- - nih ?Jkupnosi_.ih v o}q(fllu(};]g 198_}1-}1(985 PREGLED ODSD I NOSTI V MAJU -
7 po obravnavi porocil krajevnih skup- -
nostl o porabi dodeljenih sredstev v bolovanje ed. Jet. |ogtala knpna
letu 1984 in zahtevkov za leto 1985 g 5"1’;‘5%1 DES‘"I‘“”# °33;¥“°St
predlaga delegatom zbora zdruZene- - . ;
ga dela in zbora krajevnih skupnosti T !
v obravnavo in potrditev porodilo z LtV 5,88 6,14 0,66 12,48
nekaterimi izhodi§é in predlogom . ! j
za razdelitev 4.010.000 din nasled- - JEELARYVA 4,85 6,67 © 1,02 0 12,64
Lep in funkeionalno primeren ob- njim krajevnim skupnostim: . : ‘
jekt pa pozivijo & prikupno unifor- Rateée—Plagiéal gggggg LIVaiRy4 3,47 5,98 0,18 9,56
mirane streznice in toéajka, ki z obi~  Planina pod Golico . ® o 2
Io dobre volje skrbijo za dobro pofu-- Hrudica e Petk gggggg ,ELJ-BL“T- 104 ’ 5,83 0,67 12,54
tje gostov. Na krozuikih pa se pozna, Micka Roglja Petka R . = 5.13 : 6.17 1.49 12.78
da je kuharica pri$la iz hotela Halu- gta;]letTa Bokala . gggggg ¥:1J. - ICK ' | ? 2 y
dovo na Krku. Seveda je za ubrano irila Taviarja 96. ot — 3.13 L g5 0.49 11.14
sozitje v domu zasluZen Ze dolgole- %?ivaé ] gggggg ¥ 'LJ‘DFB'FL-- L] L] 3 r
tnt upravnik doma »§jor Nikola«, ki i Giorgini . v = 465 | 6.20 1.22 11,09
mu pomaga ekonom Gaser. Blejska Dobrava - 395.000 HL.YALT.B=1A 1 2 ; ! 2
Skratka, Crikvenica je $e bolj BL.ViTJ JE5, | 5,68 1,22 | 0,88 13,78
privla¢na. Zelime s1 le to, da bl uspe- T
li v prizadevaniih za nadgradnjo pri- 0 CENAH ZA GEQODETSKE STORITVE 5TE 4N i 5,56 L7 r 0,80 13,67
zidka, saj so naérti za to Ze izdelani Delegatom zbora zdruzenega dela : j ‘ ‘
in tudi temelji tega objekta Ze ustre- i ;hora krajevnih skupnosti je  FROFILARI 6,63 4,01 | 0,55 11,19
zro dimenzionirani, Z nadgradnjo bl predlogen tudi predlog odloka o ce- ‘ ; ‘
pridobili e 40 lezis¢. Upajmoa, da bo-  nah za gesdetske storitve, ki bodoza ¥RATHT FODBOJT : B8, 63 6,12 0,18 14,93
mo uspeli pri krajevnih veljakih, kI 309% vidje in sc uskiajene na nivoju ; ;
jim delavski turizem ni ravno preved gorenjsliih obéin in obfine Kamnik JESTOVIEK : I 6481 6455 0y 50 13,86
T1 STrcCu. 3 - N h
; E-N.in DomZale. ELEKTRODE | 5,67 5,85 0,60 12,12
4 N 7 T 7
- v FEBLIARNA [ 4,54 8,06 1,37 13,97
OBVESTILO O ZELEZARSKIH STIPENDIJAH STROJ.DELAVWICE | 5,78 538 094 | 1830
Vsem uéencem, ki koncujejo osnovno 3Solo ali 4-letne programe VAT T S 6.13 536 011 2 2.6
srednjega usmerjenega izobraZevanja in bodo nadaljevali $olanje, ni- RENONT' . DELAVE I_C“' H ’ 2 : !
so pa se e odlecili za Stipenditorja, sporeéamo, da 5o v Zelezarni Se = 6.41 5 54 0.52 12.47
_vedno na voljo stipendije za razliéne usmeritve. Predvsem se $e lahko VZDR:EV/NJE ' 4 ? ! 2
odloéijo za Stipendijo v kovinarski, metalurski, gradbeni ali kemijski INTEGETTEA 2,63 5,71 0,56 | 8,90
usmeritvi srednjega usmerjenega izobraZevanja, prav tako pa labhko - ‘ ! -
sprejmemo e nekaj prijav za Stipendije na visoko3olskih programih. TRLESFORT i 8,13 6,437 0,83 | 14,08
Zato vabimeo vse ucence, ki $e niso vloZili vlog za Stipendije, da le- ; i
te naslovijo na Zelezarno Jesenice, ali pa se zglasijo na kadrovskem KO - FI i 6454 5,27 0,43 | 12,24
sektorju Zelezarne, kjer bodo dobili podrobuejsa pojasnila 0 moZno- + -
stih nadaljnjega izobrazevanja, kakor tudi poznejSega organiziranega EgT | 5,82 5,41 1,28 12,51
pripravnistva in zapeslitve v nasi delovni organizaciji. Zaradi laZje ; . e
odlotitve za tipendijo in ker bedo morda zaradi prevelikega zanima- ETUN i 3,79 5,4l 0,81 10,01
nja za dolodene smeri potrebne preusineritve, svetujemo, da skupaj z N | :
uéenci pridejo tudi siaréi, tako da bomo s skupnimi moémi poskusali DRUY .FREHR N4 ! 8,80 5,91 | Dg07 14,78
mladim ljudem izbrati pravi poklic. : I :[
- J ZELEZARNA|I Setd 1 6,06 L 0,79 12,33

'




| (SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

PRVA SEJA ODBORA ZA INFORMIRAN.JE

Z delom v novem mandatnem ohdobju je priéel tudi odbor za informira-
nje Zelezarne. Clani so imeli prvo sejo v éetrtek, 13. junija. Qbravnavali so
pregled sklepov prejsnje seje, sklepe javne razprave o samoupravnem infor-

miranju in komuniciranju, sklepe raziskave »Bralci

lezarja o Zelezarjuc,

povratno informiranje, uskladitev visin avtorskih honorarjev in se opredeli-
li do stalis¢ republiske konference SZDL Slovenije o uresni¢evanju vsebin-
skih zasnov sredstev javnega obvescanja. .

Poroéilo o izvajanju sklepov prejs-
nje seje je podala vodja centra za
proucevanje samoupravljanja in in-
formiranje, obenem pa jih je sezna-
nila tudi s pristojnostmi, ki jih za ta
odbor dologajo samoupravni akti.

- Sklepi prejsnje seje so izvrSeni.
Na dveh prejsnjih sejah je odbor
sprejel sklep, da v Zelezarju ne sme-
jo biti objavljeni razpisi prostih del
in nalog drugih delovnih organizacij.
Na tej seji pa so €lani odbora menili,
da s tem ne bomo zadrzali delavcev
in da se na ta naéin le zapiramo za
tovarnisko ograjo. Sklenili so, da je
treba ta sklep ponovno prouéiti s
tem, da uredni$tvo glasila in kadrov-
ski sektor pripravita ustrezno infor-
macijo.

V nadaljevanju so se seznanili s
sklepi javne razprave o samouprav-
nem informiranju in komuniciranju
v Zelezarni. Sklenili so, da bodo
usmeritve o© informiranju prek
oglasnih desk sprejeli, ko bo center
za prouCevanje samoupravljanja in
informiranje pripravil povzetek ana-
lize o informiranju prek oglasnih
desk. Analiza mora biti pripravljena
do septembra.

Clani so tudi ugotovili, da so se de-
lavei v javni razpravi zavzemali-za
racionalizacijo delovanja delegacij,
za manjse Stevilo delegatov, za zdru-
zene delegacije. Ker delovanje dele-
gatskega sistema in organiziranje
delegacij ni v pristojnosti odbora,
naj o tem razpravljajo druzbenopoli-
ticme organizacije, posebno sindikat.

Odbor samoupravne delavske
kontrole Zelezarne je dal pobudo za
vsebinsko in oblikovno dopolnitev
poslovnih poroéil. Clani odbora bedo
o tem razpravljali, ko bodo pripra-
vljene ustrezne informacije. =

V petih lanskih Stevilkah Zelezar-
ja so bili objavljeni rezultati raziska-
ve »Bralei Zelezarja o Zelezarju«.
Namen raziskave je bil odgovoriti na
nekatera stalna vpraSanja o glasilu
(polemicnost, kritiénost, obéinsko ali
le Zelezarsko glasilo in podobno), po-
leg tega pa je uredniStvo Zelelo tudi
ugotoviti bralnost posameznih ru-

_brik ter zbrati ¢imve¢ pobud in pred-

logov bralcev za izboljsanje glasila.
V glasilu je bila objavljena tudi te-
meljna vsebinska zasnova Zelezarja.

ani odbora so se seznanili s skle-
pi raziskave in ugotovili, da na vse-
binsko zasnovo glasila ni bilo pri-
pomb, kar pomeni, da jo uresnituje-

mo. Sklenili so tudi, naj uvodnik gle-

de na aktualnost problematike pri-
pravljajo razliéni avtorji, ni pa nuj-
no, da je pripravljen za vsako Stevil-
ko. Iz drugih revij in asopisov naj
bodo' objavljeni le
interesu delavcev Zelezarne. ]

Z rubriko »Utrip SDS« je v glasilu
nekoliko bolj zajeta problematika
posameznih delovnih okolij, vendar
pa naj se uredni$tvo dogovori z vod-
stvi TOZD in delovnih skupnosti ter
druzbenopolitiénimi organizacijami
za pridobitev &irSega kroga dopisni-
kov iz TOZD in delovnih skupnosti.
Prav tako naj urednistvo organizira

ovzetki, ki so v

razgovore tudi s sodelavci sestavlje-
ne organizacije o pridobivanju infor-
macij o poslovanju SOZD ali njenih
posameznih delov. Anketirani bralci
so slabo ocenili informacije s sej
samoupravnih organov TOZD in de-
lovnih skupnosti, ker iz teh prispev-
kov zvedo le, kaj je bilo na dnevnem
redu posameznih sej. Clani odbora
so zato sklenili, naj center za prouce-
vanje samoupravljanja in informira-
nje zapisnike samoupravnih orga:
nov TOZD in delovnih skupnosti
strokovno prouéi in njihovo vsebino
predstavi bralcem. Sprejeli so tudi
sklep, naj urednistvo v Zelezarju ob-
javlja povzetke pomembnejsih za-
dev iz Delegata.

Ob obravnavi sklepov ¢ povrat-
nem informiranju so ¢lani ugotovili,
da Se vedno ni zazivelo v vseh sredi-
nah. Izvrsnemu odboru konference
osnovnih organizacij sindikata in
odborom samoupravne
kontrole so dali pobudo, da ocenijo
funkcioniranje povratnega informi-
ranja v posamezni TOZD in delovni
skupnosti in po potrebi zaostrijo od-
govornost. Sklenili so tudi, da je tre-
ba dosledno_izvajati sklepe delav-

skega sveta Zelezarne in doloéila sa-.

moupravnih aktov.

Obravnavali_so tudi vlego uredni-
§kega odbora Zelezarja za povidanje
avtorskih honorarjev. Odbor za in-
formiranje je avtorske honorarje na-

. zadnje povisal pred letom in pol, za-

delavske.

to so na tej seji sklenili, da jih od 1.
junija letos povisajo za 121 odsto-
tkov. : T

_Clani odbora so se opredelili tudi
do stalis¢ republiske konference
SZDL Slovenije o vprasanjih uresni-
Cevanja vsebinskih zasnov sredstev
javnega obvescéanja. Pri tem so ugo-
tovili, da nase glasilo utrjuje in raz-
vija tiste dejavnike demokracije, ki
uveljavljajo druZbeno lastnino pro-
dukcijskih sredstev, da je odprto,
kritiéno in polemiéno glasilo. Ured-

- niski odbor je oblika podruzbljanja

Zelezarja, odbor za informiranje pa
sistema informiranja in komunicira-
nja v Zelezarni. Zavzeli so tudi sta-
lis¢e, da morajo sredstva javnega ob-
vescanja dopustiti odprt dialog in po-
lemiko, da je treba odpraviti formal-
no demokracijo, z vsemi oblikami
podruzbljanja moramo prese¢i pri-
mere neobjektivnega, senzacionali-
stiétnega in enostranskega pisanja.
Stalis¢a odbora bo center za prouce-
vanje samoupravljanja in informira-
nje posredoval svetu za informiranje
pri cbéinski konferenci SZDL Jese-
nice.

Clani so tudi odloéili, skladno s
23. élenom pravilnika o samouprav-
nem informiranju in komuniciranju

v Zelezarni, naj javna razprava o os- °

nutku dolgoroénega plana obéine po-
teka na samoupravnih delovnih sku-
pinah. Center bo objavil povzetke

* omenjenega dokumenta v Zelezarju,

sektor za ekonomiko in organizacijo
pa bo za razpravo na samoupravnih
delovnih skupinah pripravil infor-
macijo, v kateri bo primerjal plane

lezarne z obéinskimi in utemeljil
morebitna razhajanja. '

Seznanili so se tudi z aktivnostmi
urednistva Zg]ezarja 0 mozZnosti pro-
ste prodaje Zelezarja in izdelavi no-
ve evidence prejemnikov.

CPSI — Z. V.

SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik delavskega sveta Vojteh Jakopié je 11. junija sklical 2. sejo.

Ugotovljéno je bilo, da trije sklepi
prve seje e niso izpolnjeni, ker so
dolgorotnejsega znacaja.

Odobrili so gradbena posojila in
potrdili prednostno listo pricakoval-
cev stanovanj za TOZD Energetika,
obravnavali oceno rezultatov poslo-
vanja in gibanje OD v letu 1985, so-
glasno potrdili naért interne banke
SOZD SZ za leto 1985 in potrdili

sklepe odbora za delovna razmerja
in sklepe odbora za gospodarstvo.
Potrdili so tudi deficitarnost del in
nalog, novo prodajno ceno zemelj-
skega plina na relaciji SZ Zelezarna
Jesenice — Vodovod Jesenice, zavr-
nili pritozbo delavea iz TE, potrdili

sklepe komisije za reSitev pritozbe-

delavea iz TE. Poslusali so tudi poro-
¢ilo komisije o inovacijskem predlo-
gu 5t. 2747.

SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za gospodarstve Drago Dudi¢ je 10. junija sklical
1. sejo. Najprej so ugotovili, da so sklepi 17. seje uresniceni.

Odbor je obravnaval nadure za
maree, april in maj ter plan za junij
1985, obravnavali pa so tudi oceno
rezultatov poslovanja in gibanje OD
v letu 1985.

Vlogo vodja EE za dodelitev en-
kratne najvisje nagrade delavcu za
uspesno opravljeno predelavo na kr-
milnih, signalnih in merilnih, vezan

5 kV celic v RTP Javornik so odstopi-
li v reSevanje DS TOZD Energetika
s predlogom, da vlogo obravnava de-
lavski svet Zelezarne. )
UdeleZencem sreéanja proizvajal-
cev tehniénih plinov Jugoslavije v
Zlatiboru so odobrili pogodbeno delo
za Giséenje energetske trase Jeseni-
ce—Bela. 3 , KN

Pred martinovko (foto B. Gree)

0ZD kémpntne delavnice - -

PRVA SEJA DELAVSKE'GA_ SVETA

Predsednik delavskega sveta TOZD Remontne delavnice Valentin Po-
lajnar je 7. junija sklical 1. redno sejo. Pri pregledu izvajanja sklepov konsti-
tuantne seje so ugotovili, da dva sklepa nista uresniéena (za posredovanje
odgovorov sta zadolZena kadrovski sektor in sektor novograden;j).

Na osnovi porocila strokovne sku-
pine, ki si je ogledala gradnje prija-
vljencev za gradbena posojila, so
ugotovili, da 10 delavcev temeljne or-
ganizacije izpolnjuje razpisne pogo-
je za novogradnjo ali nakup stano-
vanjske hise v zasebni lasti, zato jim

— je delavski svet odobril gradbeno po-

sojilo v visini po 800.000 dinarjev.
Odplatilna doba poscjila je 20 let, s
triletnim moratorijem, s 4% obre-
stno mero, ki se v ¢asu.moratorija
pripisuje h glavnici.  Posojilo mora
biti koriséeno za predlagano gradnjo
in do konca leta 1985. Visina mese-
¢éne anuitete znasa priblizno 6.050 di-
narjev, za etazna stanovanja pa
7.300 dinarjev.

Razpisne pogoje za adaptacijo iz-
polnjuje 14 delaveev TOZD RD, zato
jim je delavski svet odobril gradbe-
no posojilo v visini po 250.000 dinar-
jev. Odpla¢ilna doba posojila je de-
vet let in pol, s triletnim moratori-
jem, s 4 % obrestno mero, ki se v ta-
su moratorija pripisuje h glavnici.
Posojilo mora biti koriséeno za pred-
lagano adaptacijo in do konca leta
1985. Visina mesecne anuitete znasa
priblizno 4:400 din.

Seznam vseh prosilcev, ki jim je
gradbeno posojilo odobreno, je de-
lavski svet dal v 30-dnevno javno
razpravo ter zadolZil kadrovski sek-
tor — oddelek za druZbeni standard,
da seznam objavi v Zelezarju.

Delavei, ki menijo, da so jim krse-
ne pravice v zvezi s posojilom, se
lahko v 30 dneh od objave pritoZijo
na delavski svet. Doloéila o gradbe-
nih posojilih so opredeljena v pravil-
niku o urejanju stanovanjskih zadev
od 37. do 57. &élena. Gradbeno posoji-
lo bo mogoce koristiti po zakljuceni

. javni razpravi (po 30 dneh od obja-
ve).

})elavski svet je potrdil tudi pred-
nostno listo prosilcev stanovanj in jo
dal v 30-dnevno javno razpravo.
Prednostna lista naj bo objavljena
na oglasni deski.

Na predlog strokovnih sluzb so so-
glasno sprejeli naslednja sklepa:

Raven osebnega dohodka poveca-
mo s 1. junijem 1985z 9% s tem, da
ustrezno korigiramo osnovne po-
stavke osebnega dohodka.

Delavski svet zadolzuje vodstvo
TOZD, da sproti spremlja uresnice-
vanje planiranih proizvodnih rezul-
tatov po koli¢ini in kvaliteti ter v pri-
meru odstopanj takoj ukrepa, da bi
lahko uresniéili potrebno visino do-
hodka (13.500 mio din), ki zagotavlja
ohranitev Zivljenjske ravni delavcev
Zelezarne.

~V nadaljevanju seje so na predlog
osnovne  organizacije sindikata
TOZD RD za delegata sklada skup-
nih rezerv obéine Jesenice imerova-
li Zdenka Cunda, za njegovega na-
mestnika pa Staneta Begesa.

Seznanjeni so bili s poroc¢ilom stal-
ne inventurne komisije o inventuri v
skladis¢u 82 — instalacija. Pri pre-
gledu niso ugotovili razlik, tako da
se dejansko stanje ujema s stanjiem
skladiséne kartoteke ter meseénim
materialnim dnevnikom.

Na podlagi soglasja obéinskega
komiteja za SLO in DS so imenovali
komite za ljudsko obrambo in druz-
beno samozaséito TOZD Remontne
delavnice. -

Obravnavali so naért interne ban-
ke SOZD SZ za leto 1985 in ga brez
pripomb potrdili.

Delavski svet zahteva od oddelka
za druzbeni standard pisni odgovor
na naslednje vprasanje delegata
SDS instalacija: »Zakaj delavec, ki
ima lastno hiSo v okviru Zelezarne,
ne more dobiti gradbenega posojila
za adaptacijo?«

Na vprasSanje delegata . SDS Zerja-
vni Jesenice DS zahteva od TOZD
Druzbena prehrana odgovor, zakaj
je v kantinah premalo pladnjev.

Vodjo temeljne organizacije Re-
montne delavnice so zadolZili, da do
naslednje seje pripravi pisni odgo-
vor glede nove delavnice hidravlike
in pnevmatike Javornik.

ZK

(" PREGLED SESTANKOV SDS )

Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA KOMERCIALNE IN FI-
NANCNE ZADEVE smo prejeli zapisnike SDS nabava-zuna-
nja trgovina, domaéa prodaja, Spedicija, ra¢unovodsivo pri-
hodka in odhodka, osnovna sredstva, finance ter raé¢unovod-
stvo osebnega dohodka. SDS nabava-zunanja trgovina je na
sestanku 11. marca predlagala, naj bi se zahteve zunanje trgo-
vine glede uskladitve analitiénih ocen delovnih nalog redevale
prednostno. Predlog je podprl tudi kolegij komerciale. Delav-
ski svet pa je pravni sluzbi zastavil vprasanje, ce se lahko zato,
ker je referendum v delovni skupnosti uspel, predhodno upo-
‘§teva vrednotenje delovnih nalog na zunanjetrgovinskem od-
delku. SDS je pravno sluzbo zaprosila, da bi odgovor na to-
vprasanje dobili $e pred zasedanjem delavskega sveta. V zvezi
z usmeritvami za delo na sistemu delitve po delu pa SDS meni,
da bi morali upostevati maksimalne oziroma minimalne pogo-
je pri dodatnih znanjih za posamezne delovne nalege. Pri tem
pa-pravijo, da »ne smemo dopustiti moznosti, da se dodatna
znanja povezujejo s posameznimi delavci, temveé morajo biti
vezana na delovna opravila«. Glede poslovanja v prvem irome-
sefju ugotavljajo naslednje: »Glede na sedanjo izgubo okrog
550 milijonov dinarjev lahko pri¢akujemo ob koncu leta 1985
ponovno izgubo okrog 2000 milijonov dinarjev. Ker so glavni
vzroki nastale izgube visoki stroski pofabljenih surovin in
energije, nedosezena planirana struktura izdelkov ter veéji iz-
pad dohodka od naértovanega izvoza, prosimo za .anah;o, E}IL je
resniéno leglo izgub le v komerciali, ali pa k taki izgubi prispe-
vajo tudi slaba delovna in tehnoloska disc1p1.1na ter n_ekurar_ltm
izdelki, ki so povezani z visokimi obratnimi sredstvi. Menimo
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tudi, da stalno navajanje izgub zaradi izvoza brez dodatnih ra-
zlag o nujnosti in pozitivnih uéinkih le-tega (jeklarna 2, odpla-
tevanje blagovnih kreditov . ..) vpliva na negativno misljenje
kolektiva o delovanju zunanjetrgovinskega oddelka.« SDS ra-
¢unovodstvo prihodka in odhodka kritiéno ocenjuje delo in od-
govornost vseh tistih oddelkov (predvsem ERC), ki so stroko-
vno in po sluzbeni dolznosti zadolZeni pri izdelavi plana in pe-
riodiénih obraéunov. Takole pravijo: »Ugotavljamo, da se je
vsa odgovornost za nepravilnosti, zamujene roke in neazurno
informiranje prenesla na ratunovodstvo, tako od strani TOZD
kot vodilnih- delaveev Zelezarne. Na tak naéin, kot je potekal
obracun letos, delo resni¢no ne more biti izvrSeno kvalitetno in
v rokih.«
_ Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA KADROVSKE IN SPLO-
SNE ZADEVE TER INFORMIRANJE smo prejeli zapisnike
SDS kadrovski sektor, oddelek za zdravstveno in socialno var-
stvo, sekretariat, oddelek splosne administracije — ¢istilke,
CPSI, splo$na varnostna sluzba 1 ter PGRC. SDS kadrovski
sektor v zvezi z izvajanjem sklepov prejSnjega sestanka SDS
ugotavlja, da je potrebno objaviti informacijo o refundaciji
stroskov pri zamudah aviobusov ter da je takoj treba zaceti
uvajati novosti v delitev sklada skupne porabe. Ob poslovnem
porotilu pa ugotavljajo, da so bili reprezentanéni stroski zelo
visoki. Pregled porabe teh sredstev po TOZD in delovnih skup-
nostih oziroma sektorjih bodo dobili na naslednjem sestanku.
V zvezi z vrednotenjem dela pa ugotavljajo, da je rutinsko in
administrativno delo enako vrednoteno kot proizvedno in da bi
kazalo izlociti delo, ki ni potrebno, delo, ki ve¢ doprinasa, pa
bolje nagraditi. V zvezi z usmeritvami za delo na sistemu deli-
tve po delu pa vprasujejo, kako bomo doloéili normative za de-
lokroge (»kajti stalis¢e delokrog — naloga ni sprejemljivo za-
radi razporejanja delaveevs). Skepti¢ni so tudi glede odlocitve,
da naj se metodologija ne spreminja. Pod razno vprasujejo,
kdaj se bo ponovno odprl glavni vhod za Javornik. Delavci, ki
hodijo ob cesti k novemu vhodu, so namreé ogrozeni zaradi
prometa. SDS oddelek za zdravstveno in socialno varstvo po-
dobno kot kadrovski sektor zahteva razlago izdatkov za repre-
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zentanco. Razen tega pa postavlja $e naslednje vprasanje: »Za-
kaj so zdravstveni pregledi zajeti pod stroski vodstva delovne
skupnosti, ¢e vemo, da imamo za to svoj konto?« Glede »usme-

" riteve pa meni, da je treba pri delavcih, ki delajo na zdravju

skodljivih delovnih nalogah, postaviti v ospredje zdravje detav-
cev in razvijati sistem dela v smeri manjse izpostavljenosti
$kodljivim plinom. Obravnavali so tudi osnutek reorganizacije
resilnih postaj, ki ga je pripravil SEQ. V razpravi so izpostavili
predvsem vpraSanje kvalitete zdravstvenih storitev v zvezi z
nudenjem prve pomoti. Sklenili so, naj se zaradi nekaterih pri-
pomb sestane delovnaskupina v najkraj$em ¢asu z reSilnimi
postajami ter naj uskladi pripombe in jih poslje sektorju za
ekonomiko in organizacijo dela. Glede tehnicne izvedbe orga-
nizacije prevoza pa se bodo pogovorili z vodjem PGRC. SDS
CPSI meni, da moramo v Zelezarni izoblikovati enoten, pove-
zan informacijski sistem in ga razéleniti po posameznih po-
slovnih funkcijah. Tako bi dosegli, da nam bodo poslovne in-
formacije strokovna podlaga za poslovno odloéanje, iz njih pa
bi lahko ¢rpali tudi tiste informacije, ki so potrebne za odloci-
tve samoupravljalcev. V to nalogo se morajo aktivneje vkljuéiti
tudi delavei CPSI. SDS razen tega zeli, da se jo informira tudi
o strukturi kreditov (kratkoroénih, dolgoroénih, domadéih, tu-
jih). Zanima pa jo tudi, kako vpliva na poslovanje Zelezarne
taksna politika najemanja kreditov. »O tem bi morali informi-
rati tudi delavcee, pravijo, »saj je premalo, ¢e jih seznanimo le
z bilanénimi podatki, nié pa o gibanjih, trendih.« SDS PGRC
(poklicna gasilska in resevalna &eta) v zvezi z »usmeritvamis
poudarja, »da je treba sluibo poklicnih gasilcev obravnavati
kot sluzbo posebnega druzbenega pomena — kot je to primer
povsod v SRS oziroma v Jugoslaviji, ker metodologija ne ustre-
za v celotis,

Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO, TKR TER
NOVOGRADNJE smo prejeli zapisnike SDS ERC, energetsko
gospodarstvo, raziskovalni oddelek, mehanska preskusevalni-
ca OTK, mehani¢na delavnica OTK, glavni laboratorij, spek-
trokemicni oddelek, tehnoloski laboratorij, 'laboratorij za
vhodno kontrolo surovin, kemijski laboratorij HVB, OID ter

e g o e AT N R

- HWn <

OaNGOQ HTHEO

Sood oD N

L gy

W wn

N B

oooao

Somg g g SO 28 Y o o]

Y

HNNihgNpBUuogoROoO< Ot =S umg o+ e

—
—

SOz onod

o]



W e _— e =

e i

i N

P wou

S T SO U I I i T S SV VR L BT U

-

((MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

( OKROGLA MIZA 0 SOCIALNEM POLOZAJU MLADE GENERACLIE |

V cetrtek, 13. junija, je OK ZSMS Jesenice organizirala okroglo mizo o
socialnem polozaju mlade generacije. Okrogla miza je bila organizirana kot
del priprav na problemsko konferenco na to temo, ki jo organizira RK
ZSMS. Prav v tem ¢asu pa je na dnevnem redu seje zhorov Skupséine obéi-
ne Jesenice tudi kadrovska problematika, zaposlovanje in Stipendiranje, ta-
ko da je bilo tudi na okrogli mizi najve¢ govora o tem, za jesenisko obéino
kljuénem problemu. Pripravljajo se tudi planski dokumenti za srednjerotni
in dolgorocni razvoj, zato menimo, da je bil pogovor sklican v pravem tre-

nutku.

V zelo pestri razpravi velikega Ste-
vila razpravljalcev smo prisli do na-
slednjih sklepov, ki naj bodo opozo-
rilo vsem- planerjem v nasi druzbe-
nopolitiéni skupnosti.

a) ZdruZeno delo Se vedno izraza
veliko potreb po nizkokvalificiranih
delavcih. Te potrebe so mnogo veéje,
kot ga lahko omogoéi domadci priliv.
Resitvi sta samo dve:

— potrebe zapolniti z delavei z
drugih podroéij (nemogote jim bo
zagotoviti druZbeno-socialno var-
nost, stanovanje, izobrazevanje itd.),

— znotraj zdruZenega dela
zmanjSevati Stevilo zaposlenih (kar
pomeni uvajati visoko tehnologijo in
avtomatizacijo za Ze obstojeée pro-
grame ali programe spreminjati).

Nikakor se ne moremo strinjati s
povetanjem zaposlovanja izven
okvirov domacega priliva, za kar pa
bo potrebno spremeniti miselnost
Ijudi glede uvajanja nove tehnologi-
je in vet sredstev vlagati v razvoj in
kadre. )

b) Ugotavlja se, da velikokrat
strokovni kadri niso ustrezno zapo-
sleni ter da jim je dostikrat onemo-
goéen lastni razvoj (mogoce obstaja
tudi bojazen starejsih, da jih mlajsi
ne bi spodrinili s polozajev).

— tudi pri uvajanju novih zahtev-
nejsih strojev Se zmeraj preveé za-
polnjujemo potrebe s priuditvijo de-
lavcev.z zelo nizko izobrazbo,

— struktura zdruZenega dela v
nasi obéini $e vedno ni perspektivna
za lazje zaposlovanje Zensk,

— zdruzeno delo s Stipendira-
njem poskuSa zapolniti trenutne po-
trebe, ni pa to daljnoro¢éno planira-
nje potreb po kadrih. Tako nacértova-
nje pa bi moralo obstajati v sleherni
organizaciji zdruzenega dela,

— 8e vedno je odstotek deleza 5ti-
pendij za visje in visoke Sole zelo ni-

zek, kar ne zagotavija hitrejsega
razvoja, ) s

— tudi viSina Stipendij ne zagota-
vlja normalnega druzbenoekonom-
skega polozaja dijakov in Studentov,

— po mnenju Studentov tudi nove
spremembe samoupravnega spora-
zuma o Stipendiranju’(veckratna va-

_lorizacija na leto) Se ne resujejo ce-

lotne problematike na tem podroéju.
Predlogi so, da bi vsi Solajoci dobiva-
li Stipendije in da bi se sredstva za
Stipendiranje zbirala na nivoju repu-
blike.

c) Ko se govori o osipu dijakov v
usmerjenem izobrazevanju, je po-
trebno obenem analizirati tudi kva-
liteto predavateljev in njihov odnos
do pouka in dijakov.

¢) Del izobraZevalnega procesa je
tudi pripravniStvo. Analiza ugota-
vlja, da se zdruzeno delo v celoti e
vedno ne zaveda, kaj pomeni pri-
pravnistvo. Iz tega izhajajo tudi vse
teZave pri zagotavljanju moZnosti za
izvajanje pripravniStva in kvaliteta
le-tega.

STANOVANJSKA PROBLEMA-
TIKA je pogojena s kadrovsko pro-

blematiko v nasi ob¢ini. Delovne or-
ganizacije so premalo vlagale v
gradnjo stanovanj glede na eksten-_
zivno zaposlovanje:

— cena m’ je previsoka, potrebno
bi jo bilo otistiti. Cena in celotna
problematika pa zaostrujeta tudi
kasnitve pri gradnji stanovanj. Gra-
di se premalo garsonjer,

— vse bolj se oddaljujemo od eko-
nomske cene stanovanja, kar one-
mogoéa vzdrzevanje fonda stano-
Vanj, L PN

— vradanje stanovanj se ne izva-
ja tako, kot je dogovorjeno,

— s pravilno prerazporeditvijo
stanovanjskih povrsin bi lahko spro-
stili nekaj stanovanjskega fonda. To
pa bi dosegli tudi s progresivno le-
stvico visine stanarin, -

— kljub nekaterim ugodnostim so
mlade druzine v zelo tezkem poloza-
ju in bi o njih morali ponovno raz-
misljati kot o posebni kategoriji,

— namensko varéevanje je name-
njeno samo placevanju samoudelez-
be. Predlagamo, da se lahko uporabi
tudi za nabavo opreme. Mladi bi mo-
rali imeti moznost, da samoudelezbo
obroéno odplacujejo, s tem bi jih raz-
bremenili pri vselitvi v stanovanja. -

Ko smo govorili o dolZini porodni-
skega dopusta in nadomestilih, smo
enotno podprli IIL varianto predlo-
ga (365 dni s 100 % nadomestilom),
ki je mnogo bolj ugodna tako za
druzino kot za otroka od ostalih
dveh variant.

BRIGADIRJI ZA JEKLARNO 2

V nedeljo, 30. junija,se bo na Jesenicah zaéela mladinska delovna akcija
JESENICE ’85. Mladi bodo tako na deloven naéin praznovali letoSnje po-
membne jubileje iz revolucionarne zgodovine nasih naredov in narodnosti.

‘Na mladinski delovni akciji Jese-
nice '85 bosta sodelovali dve mladin-
ski delovni brigadi, in sicer MDB Je-
seniSko-bohinjski odred, katere or-
ganizator je OK ZSMS Jesenice. Se-
stavljali pa jo bodo mladi iz srednje-
Solskega centra Dragoljub Milovano-
vi¢ iz Beograda (35 brigadirjev), iz
Krusnik Valjevo (4 brigadirji) ter

MLADI V TEHNICAS KULTURI

Letos so mnogi mladi iz jeseniSke obéine dosegli zelo lepe rezultate v de-
javnostih tehni¢ne kulture. Pohvaliti moramo predvsem prizadevnost in in-
teres miadih za tehni¢ne dejavnosti. Vendar vsi ti uspehi ne bi bili mogoéi
brez mnogih mentorjev, ki ostajajo neimenovani pri objavljenih rezultatih
in uspehih, tako na 9. sreéanju mladih tehnikov v Ravnah, 3. sre¢anju mla-
dih zadruznikov v Novi Gorici in na 19. sre¢anju — gibanju »Znanost mladi-

ni«, ki je bilo 14. junija v Ljubljani.

Na tem srefanju so sodelovali di-
jaki"Centra srednjega usmerjenega
izobrazevanja Jesenice in mentorja
profesorja Marta Celesnik in ~ Ale-
ksander Klinar. Obe nalogi sta-bili
zelo dobro ocenjeni. Proiesorica
Marta Celesnik pa je bila posebej
pohvaljena za idejo o organiziranju
naravoslovnih dni. :

Najbolj zahtevna je bila udelezba
v dejavnosti iz kemije, kjer so udele-
Zenci poleg zagovord svoje naloge
morali najprej resiti teste, ki so jih
sestavili profesorji Fakultete za ke-
mijo pod vodstvom dr. -Aleksandre
Kornhauserjeve. Vsa letosnja dejav-
nost nas opozarja, da moramo men-
torje razbremeniti skrbi za admini-

strativna opravila, vsega, kar ni stro-
go.vezane na strokovno delo.

Za pospesevanje tehmniénih dejav-
nosti pa moramo v jeseniski obcini
pripraviti programe in poglobiti so-
delovanje z mladinsko organizacijo,
socialisticno zvezo, raziskovalno
skupnostjo, srednjimi in osnovnimi
Solami, interesnimi skupnostmi, iz-
vrinimi organi in delovnimi organi-
zacijami.

Vsi ti so prispevali najveéji mozni
delez k dosedanjim uspehom tehni-
¢ne kulture v obcini Jesenice z rese-
vanjem trenutnih problemov.

S pravotasnimi programi bomo
raz§irili in ponovili letodnje dosezke.

MESTA

mladi iz jeseniSke obcine. Brigada
bo stela priblizno 50 brigadirjev.
MDB Zelezar, katere organizatorja
sta SVET.ZSMS SOZD Slovenske
zelezarne in koordinacijski svet
ZSMS Zelezarne Jesenice, bodo se-
stavljali mladi iz Zelezarn Ravne,
Store, Jesenice, Ziéne Celje, Verige
Lesce in Plamena Kropa — skupaj

riblizno 35 brigadirjev, ter mladi iz
%elika Beograd (5 brigadirjev) in ob-
¢ine Bosanska Gradiska (20 briga-
dirjev). Brigada bo stela od 60 do 65
brigadijev. sama sestava obeh
mladinskih delovnih brigad je tak-
5na, da bo na najbolj konkreten na-
¢in mogodce utrjevati enega od osnov-
nih smotrov MDA, to je razvijanje

_ bratstva in enotnosti nasih narodov

in narodnosti, prijateljstvo in soli-
darnost.

DELOVISCE

Glavno delovisée bo na objektu je-
klarna 2, kjer bodo mladi delali ogra-
jo (kopanje kanalov,...), humozira-
nje terena in urejevanje brezin ter
zasipanje vodovoda. Na objektu je
predvideno priblizno 11000 ur. Poleg
tega delovita bodo mladi delali tudi
znotraj Zelezarne in v obéini.

Brigadirji bodo stanovali v osno-
vni Soli Prezihov Voranc. Tam se bo

_odvijala tudi ve¢ina interesnih de-

javnosti (kulturno-zabavnih priredi-
tev, Sportna sre¢anja, te¢aji, informi-
ranje...).
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PRIPRAVLJENOST JE VEDNO BOLJSA

KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

= TITO

PREHRANA V IZJEMNIH POGOJIH

— lov z mrezami. MreZe so iz razliénega materiala. Za vecje zivali
uporabljamo 10 m dolge mreze, ki jih raztegnemo in pritrdimo na dre-
vesna debla, nato pa proti mrezi nazenemo divjad.

— ulovne jame. Jamo skopljemo na stezi, po kateri navadno hodi
divjad. Globina jame je odvisna od vrste zivali, ki jo namrevamo ujeti.
Jamo prekrijemo s tankimi palicami in dobro maskiramo. Izkopano
zemljo odstranimo. Paziti moramo, da se ujeta zZival v jami ne muéi.

Pri nas ziveti sesalci, primerni za hrano v izjemnih razmerah,so:

Gams. Zivi v goratih predelih Slovenije. Je ¢redna Zival, na paSo
hodi dopoldne ali proti veéeru po ustaljenih stezah.

Planinski zajec je po barvi podoben poljskemu zajcu. Pase se v ju-
tranjih in vecernih urah. Zadrzuje se v kotanjah.

Srna je plasna zZival nizinskih, preteZno listnatih gozdov. Pase se v
zgodnjih jutranjih urah in proti veéeru po posekah in poljih v bliZini

.gozdov.

Jelen spada med naso najveéjo divjad. Zivi v tropu, dejaven je v
mraku, podnevi poéiva.

Divji prasi¢ prebiva v vlaznih bukovih, hrastovih in kostanjevih
gozdovih. Dobro slisi in vonja. Hrano si i¢e v mraku in ponodéi.

Lisica zivi v gozdovih in odprtih predelih z grmovjem. Clovekove
blizine se izogiba, lovi predvsem ponoéi.

Jazbee Zivi v gozdovih blizu polj in moévirij. Skriva se v jazbini, ki
ima ve¢ izhodov. Doseze tezo 20 kg, lovimo ga s pastmi, ki jih na-
stavljamo ob izhodih iz jazbine in na koruznih poljih.

Veveriea, hréek in polh spadajo tudi med Zivali, ki jih lovimo
v izrednih razmerah. "

Zival, ki smo jo ujeli, ubijemo z udarcem po glavi. Ubiti Zivali pre-
rezemo vrat, da ji odtece kri, nato jo oderemo. Pri vegji Zivali storimo
to z nozem na tleh. Manjse Zivali obesimo na vejo za zadnji nogi, nato
zarezemo koZo okrog zadnjih nog in v smeri proti zadnjici. KoZo nato s
potegom v smeri proti glavi »slecemo«. Izvletemo Se sprednja para nog
vse do stopal. Prerezemo trebusno steno in cdstranimo drobovje. Od
drobovja obdrzimo le jetra in ledvice. Konéno odreZzemo konce nog in
glavo. Drobovje, kozo in glavo zavrzemo. :

Meso divjadi pripravljamo na isti nacin, kot pripravljamo meso
domacih zivali.

VODNE ZIVALI

Bogat vir hrane v izjemnih razmerah so nase tekoée in stojece vo-
de ter njihova bliZja okolica.

Med vodnimi zivalmi takoj pomislimo na ribe. Ribe so bogat vir
beljakovin v normalnih razmerah. Lov rib v mirnem éasu ureja zakon
o sladkovodnem ribistvu (Ur. list SRS §t. 25/76), ki natanéno doloca
kdaj, kaj in kako smemo loviti. =

Ta zakon hkrati strogo prepoveduje loviti ribe na nedovoljene na-
¢ine. Med vodne zivali spadajo tudi $koljke, raki in Zabe, éeprav zad-
nje niso ¢isto vodne Zivali. ¥

Tudi pri lovu rib lahko v izjemnih razmerah uperabimo nacine, ki -
v normalnih razmerah niso dovoljeni, temveé strogo kaznivi. Poznamo
razliéne nacine, ki pa soglede na posamezno vrsto rib bolj ali manj

. uspesni. Oglejmo si nekatere:

— Lov s trnki. Lov s trnkom uporabljamo tudi v normalnih raz-
merah. Ce nimamo pravih trnkov, jih naredimo sami iz bucik ali prio-
strene Zice. Ker je ta lov zamuden, si pomagamo tako, da navezemo na
vrvico vet trnkov. En konec vrvice za breg, drugega pa obtezimo s
kamnom. Na trnke pritrdimo vabo. Kako uspesen bo lov, je odvisno od
vabe. Vaba naj bd ¢imbolj podobna naravni hrani za vrsto ribe, ki jo
zelimo ujeti. Pomagamo si z dezevniki, s kobilicami, z drobovjem Ziva-
li, s semeni in podobnim.

Umetne vabe (blinkerje) izdelamo sami iz konzervnih Skatel ali
tanke plotevine. Izrezemo jih v obliki ribe in pritrdimo poleg trnka.
Vecina rib se v vroéih poletnih dneh zadrzuje v globlji hladni vodi, spo-
mladi ali jeseni pa vetina rib i5&e toplejso vodo in jih bomo zanesljive-
je nasli v plitvinah blizu brega. Vabe nastavimo zvecer, ulov pa pobe-
remo zjutraj.

— Lov z rokami. Ta lov je najenostavnejsi, toda najbolj neuspe-
gen. Lovimo tako, da se premikamo poéasi po toku reke. Ko zacutimo
ribo in otipljemo skrge, jo moéno stisnemo tik za Skrgami. Lov je uspe-
Sen predvsem po tolmunih in pod kamenjem.

— Sprememba smeri vodnega toka. Vodni tok spremenimo tako,
da nameéemo v vodo kamenje, veje, rusje ali sneg. Ribe, ki ostanejo
na plitvinah ali izsu$enih mestih, zlahka poberemo.

— Lov z ostmi. Namesto osti lahko uporabimo vilice, ki jih pritr-
dimo na palico. Ta nadin je primeren za noéni lov. Potok, reko ali del
jezera osvetlimo in ribe z ostjo brez posebnih tezav nabadamo.
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oddelek za operativno planiranje proizvednje. SDS ERC ugo-
tavlja, da je treba izdelati podrobnejsi plan usposabljanja za-
poslenih v njihovem oddelku. Veé¢ pripomb je imela tudi na po-
slovno poro¢ilo. Tako pravi, da bi merale biti za skupne sluzbe
prikazane opravljene naloge in ne samo finan¢ni obrac¢un. Ker
je odstotek osebnih dohodkov v stroskih vedno manjsi, bi po
njihovem mnenju kazalo iskati rezerve v zmanjsevanju drugih
stroskov in ne v zmanj$evanju realnega OD. Ker je nesistema-
titno reSevanje problematike OD iznicilo pozitivne uéinke
norm, predlagajo, naj se to éimprej popravi (prevelik variabil-
ni del). V vseh porocilih se kot eden od vzrokov slabega poslo-
vanja navaja tudi pomanjkanje delaveev. Zato predlagajo, naj
se to vpraSanje cimprej sistemsko uredi. Vprasujejo tudi, za-
kaj se vodstev TOZD, ki Ze ve¢ let zapovrstjo poslujejo z izgu-
bo, ne kli¢ejo na odgovornost. Pod razno predlagajo, spremem-
be pravilnika, po katerem se denar za star papir preliva na
sklad skupne porabe za dejavnost mladine. Po njihovem mne-
nju bi bilo namre¢ bolje, ¢e bi se z Intertade sklenila kompen-
zacijcka pogodba, na osnovi katere bi ERC za oddani stari pa-
pir dobival repromaterial. Stroski ERC bi se tako zmanjsali.
SDS zZeli biti seznanjena tudi s sporazumom, ki ga ima Zele-
zarna sklenjenega s komunalnim podjetjem o éiséenju okolice
zgradb. Vodje projektov v ERC so zadolZili, naj preko Zelezar-
ja seznanijo $irSo javnost z delovanjem ERC. Na koncu so Se
predlagali, naj bi problem namestitve gospodarja resili z razpi-
som ter naj bi sklepe sestankov vodij ERC ter zapisnike s se-
stankov vodij oddelkov sektorja za ekonomiko in organizacijo
dela objavljali na oglasnih deskah. V razpravi o poslovnem po-
ro¢ilu sta na sestanku SDS energetsko gospodarstvo izstopala
predvsem dva problema: a) V materialnih stroskih izkazujemo
17 % nizje stroske za C¢asopise, knjige in revije. Ce se to zniza-
nje nanasa na moéno znizanje Stevila revij in knjig, utegne
imeti to v daljii prihodnosti za posledico pomembno zaostaja-
nje v znanju za napredovanjem v tujini. Ob tem delovna skupi-
na ugotavlja, da vse premalo uporabljamo moznosti bogato za-
lozene knjiznice. b) V strofkih energije je nujno potrebno lo¢iti
delei energelskih stroskov, ki se nanasa na podrazitve, ki iz-

haja iz povecanih porab. Ker se obetajo nadaljnje podrazitve,
bo situacija v prihodnje e bolj zaostrena. V Zelezarni so v po-
sameznih TOZD opazeni trendi racionalnejSe porabe energije.
S temi pozitivnimi trendi pa nismo sposobni omiliti skokovite-
ga narascanja cen, SDS raziskovalni oddelek v zvezi z »usme-
ritvami¢« med drugim omenja, da sta v spisku dodatnih znanj
izpuséena magisterij in doktorat znanosti, ki bi ju bilo treba
vkljuéiti v najvis§jo stopnjo zahtevnosti. Moti jih tudi omejeno
Stevilo tock, s katerimi razpolagajo posamezni oddelki. Takole
pravijo: »Pri vrednotenju delovnih nalog oziroma delokrogov
je bilo potrebno opravljati stevilne korekture zaradi omejene-
ga Stevilka tock, s katerimi je bilo moZno razpolagati na nivoju
oddelka. Take korekture so privedle do popacenja razmerij
med posameznimi delokrogi. Zato delovna skupina RO zahte-
va, da se ocena ne korigira glede na razpolozljivo tevilo tock v
oddelku, paé pa s primerjanjem s podobnimi delokrogi v Zele-
zarni. Omejeno Stevilo tock, s katerimi razpolaga oddelek, ima
za posledico, da bodo oddelki, ki so bili v popre¢ju do sedaj v
primerjavi z ostalimi v Zelezarni preslabo ali predobro ocenje-
ni, tako ocenjeni tudi po uveljavitvi novega naéina nagrajeva-
nja.« Zanimiva je tudi njihova pripomba glede poslovnega po-
ro¢ila: »Glede na dobre rezultate, ki jih je Zelezarna belezila
vsak mesec pri doseganju skupnega cilja poslovanja, predsta-
vlja izguba, ki jo izkazuje v prvem tromesecju, za delavce pre-
senetenje. Treba je vpeljati tak naéin spremljave poslovanja
Zelezarne, da bodo pristojni tekoée informirani o finanénem
stanju in bodo lahko pravotasno tudi ukrepali. Rezultati poslo-
vanja kaZejo tudi na to, da zaradi naglega spreminjanja raz-
merja cen med surcvinami, energijo in izdelki poslovanja ni
mogoce voditi na osnovi planskih cen. Potrebno je operirati-z
dejanskimi cenami in dejanskimi stroski, kar ob danasnji ra-
éunalniski tehniki-ne bi smelo predstavljati problema.« SDS
mehanska preskusevalnica $e vedno caka na odgovor na vpra-
Sanje glede vrednotenja del in nalog v njihovem oddelku.
Vpraganje je zastavila na sestanku v februarju letos. SDS
spektrokemicni oddelek v zvezi z »usmeritvamic dvomi, »Za bo-
do vse stvari urejene pravo¢asno«. Odgovor pa zahteva tudi na

naslednje vprasanje: »Zakaj za delo med prvomajskimi prazni-
ki niso dobili malice, éeprav s¢ vse dni redno spremljali proiz-
vodnjo jeklarne.« SDS tehnoloski laboratorij se ne strinja s
preglednico dodatnih znanj po stopnjah zahtevnosti, ker meni-
jo, da je za posamezne delovne naloge z opisom del in nalog,
zahtevana strokovna izobrazba. V preglednici tudi ni uposteva-
no dodatno znanje bakterioloskih preiskav pitnih in odpadnih
vod (seminar na zavodu za zdravstveno varstvo Kranj ali Lju-
bljana). Tudi SDS laboratorij za vhodno kontrelo surovin dvo-
mi, da bo ves program usmeritev za delo na sistemu delitve po
delu izdelan po terminu. SDS kemijsl:i laboratorij HVB v zvezi
z dodatnimi kriteriji ocenjevanja delovnih nalog ‘izpostavlja
vprasanje kadrovske politike: »SDS meni, da so dodatni krite-
riji nepotrebni. Za neko delovno nalogo je Ze prej to znanje
upostevano in bi meralo biti temu primerno kadrovanje. Vred-
nost delovnih nalog se ne spremeni s ustreznim kadrom.« V
zvezi z informacijo o prostovoljnem delu pa pravi naslednje:
»SDS meni, da je objayljena informacija ZJ o akciji o prosto-
voljnem delu zaljiva. SDS meni, da je vodstvo TOZD Zebljarna
ravnalo pravilno.« SDS OID, IR in OSMP ponovno zahteva, da
se pred izvedbo referenduma napravi primerjalni izraéun
osebnega dohodka po novem naéinu. Ugotavlja tudi, da je bilo
gradivo za skups¢ino SIS za stanovanjsko gospodarstvo preob-
§irno (obsegalo je 40 strani) ter da so bile v okviru Raziskoval-
ne skupnosti Jesenice realizirane naslednje raziskovalne nalo-
ge: Dolgoroéni razvoj energetike v ob&ini Jesenice, gradnja
malih elektrarn. surovinski viri in dolgoro¢na preskrba s kam-
nitimi agregati in gozdno ekoloska raziskava. Posredovana jim
je bila tudi informacija, da se lahko glede predizratunov pokoj
nin osebno obrnejo na racunovodostvo osebnih dohodkov. SDE
oddelek za operalivno planiranje proizvednje se vedno ¢aka n¢
odgovor na vprasanje, ki ga je Ze nickolikokrat zapisala: »S¢
vedno SDS ni dobila nobenega odgovora od odgovornih sluzb v
zvezi z nagrajevanjem v OOP za sodelavee, ki so s 1. oktobrom
1983 prestopili v nas oddelek.s
Center za prouc¢evanje samoupravljanja
in informiranje — Bozidar Lakota
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~ POSLOVANJE SLOVENSKIH ZELEZAR

N V APRILU

- Informativni bilten o poslovanju Slovenskih zelezarn za marec smo
prejeli dokaj pozno in takrat smo se odlo¢ili, da ne objavimo povzetkov, ker -
bi kasnili ve¢ kot dva meseca. Aprilsko analizo poslovanja smo prejeli neko-
liko prej in ¢e verjamemo obljubam sluzbe za planiranje v uvodu zadnjega
biltena, bodo v naslednjih Stevilkah odpravljene pomanjkljivosti tako v ro-

kovnem kot vsebinskem smislu.

I. PRIKAZ PROIZVODNJE PO
DELOVNIH ORGANIZACIJAH
- ZELEZARNA JESENICE

UspesSna proizvodnja- iz meseca
marca se je nadaljevala tudi v apri-
lu. Mesetna realizacija je presegla
5,5 mia din. Vse TOZD, razen Plav-
7a, so dosegle oz. presegle plane
skupne proizvodnje. :

Dobava tujega vlozka je dosegla

- 3.799 ton za domaco porabo in 796

ton za usluge prevaljanja. Kasnila je-
dobava vlozka za usluge prevaljanja
v Valjarni debele plocevine. V delo-

- vni organizaciji Se naprej ostaja pro-

blem pomanjkanje delavcev, ki se
bo v poletnih mesecih Se povecalo.

ZELEZARNA RAVNE

TOZD Jeklarna je aprila mocno

presegla nacrt proizvodnje surovega
jekla, ceprav so pe¢i mirovale kar
367 ur zaradi razliénih vzrokov.
- TOZD Jeklolivarna je za nekaj od-
stotkov zaostala za planom skupne
proizvodnje, plan blagovne proizvod-
nje pa je presegla za 3 %.

Ugodni pogoji dela v aprilu so dali
v TOZD Kovacnica dobre proizvodne
rezultate, ki so presegli planirane.
Zastojev in drugih vecjih ovir v apri-
Iu ni bilo.

TOZD Valjarne je visoko presegla
planirano proizvodnjo gredic in
srednjih profilov, ¢eprav slabo sta-
nje tezke proge moéno vpliva na ka-
kovost in predvsem na obliko gredic.

Proizvodnja Orodjarne je potekala
brez posebnosti in je presegla mese-
¢éni plan. V TOZD Stroji in deli so do-
segli nizjo proizvodnjo od planirane.
Izmecek je v primerjavi z enakim
obdobjem preteklega leta manjsi za

Y. 3
V TOZD Pnevmatiéni stroji so
imeli teZzave zaradi nepravocasne do-
bave votlosvedrnega jekla, velike
bolniske odsotnosti in okvar na ob-
delovalnih strojih, kljub temu pa so
Jblan proizvednje presegli.

TOZD Vzmetarna je aprila izdelo-
vala vzmeti za ZDA, vendar plana ni
dosegla zaradi neugednega asorti-
mana.

TOZD Rezalno orodje dosega do-
bre proizvodne rezultate, “ki jih
spremljajo pedobne proizvodne teza-
ve kot v preteklih mesecih. V TOZD
Kovinarstvo se je pokvaril kalilni
stroj, dodatne tezave pa povzrota po-
manjkanje delavcev. )

Razen manjsih problemov je delo
v oddelkih obdelave v TOZD Arma-
ture potekalo tekoce. Pri montaZi se
je intenzivnejSe delo zacelo Sele v
drugi polovici meseca, ko so prispele
krogle iz uvoza.

TOZD . Bratstvo je doseglo aprila
dokaj dober proizvodni rezultat, ki
je presegel planiranega za 7 %.

ZELEZARNA STORE

Elektroplavz v aprilu ni obratoval
zaradi okvare pe¢nega transforma-
torja 18 MVA, prav tako tudi ni obra-

“tovala. aglomeracija. Do okvare
transformatorja je prislo konec mar-
ca, takoj po letnem remontu na TH
peci. TOZD Jeklarna je dosegla pro-
izvodnjo odlitega jekla v viSini
11.411 ton, kar je veé,kot so planirali.
K preseganju plana je prispevala ne-
prevzeta proizvodnja iz marca. Imeli
so veliko zastojev in tezav, ki so po-
vzro€ili izpad proizvodnje okoli 460
_ton na EOP I in okoli 285 ton na EOP
II.

Preskrba s surovinami z domace-
ga trga je bilarzadovoljiva, iz uvoza
pa primanjkuje posameznih mate-
rialov (ognjestalni material). Tezave
50 imeli tudi z vlozkom (baker).

TOZD Valjarna I je v aprilu izde-
lala 3.105 ton valjanih izdelkov, od
tega 2.466 ton- blagovne proizvodnje
in 639 ton za predelavo, kar je veé
kot so planirali.

TOZD Valjarna II je v aprilu dose-

" gla proizvodnjo v vidini 10.009 ton,
kar je vec, kot so planirali. Proizvod-
nja je tekla brez vegjih tezav.

TOZD Livarna I je presegla plan
proizvodnje litine in zaostala za pla-
nom proizvodnje surovih valjev. Pri-
manjkovalo je NL zlomnine, zaloga
Ni pa je padla na minimum. Proiz-
vodnja v TOZD Livarna II je poteka-
la brez vecjih zastojev. -

TOZD Mehanska obdelava
obrat litine je imela probleme zaradi
pomanjkanja ustreznega asortima-
na naro¢il. :

TOZD . Tovarna traktorjev je v
aprilu izdelala 240 traktorjev in pre-
segla plan proizvodnje za 5 %.

PLAMEN KROPA -

Plamen je aprila izdelal 634 ton iz-
- delkov in zaostal za meseénim pla-
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nom proizvodnje za 8%. LetoSnja
-proizvodnja znasa 2.692 ton, kar je
3 % manj, kot smo planirali. V pri-
merjavi z enakim obdobjem prete-
klega leta so letos izdelali 9 % manj.
Obseg prodaje je 9 % veéji od obsega

- proizvodnje.
Aprila je zaostala predvsem proiz-

vodnja sponskih vijakov (24 % pod .

planom); zakovic (41 % pod planom)

in matic (9 % pod planom), proizved- _

nja ostalih izdelkov pa je bila veéja
od planirane.

TOVIL LJUBLJANA

V Tovilu so aprila izdelali 164 ton
izdelkov, kar je 17 % manj, kot so si
zastavili s sorazmernim meseénim
planom. V letoSnjem letu so dosegli
proizvodnjo 759 ton, kar je 4 % manj
od kumulativnega plana za letosnje
leto in 5 % manj od enakega obdobja.
preteklega leta. Obseg prodaje je za
4 % vecji od obsega proizvodnje.

Aprila je za planom zaostala proiz-
vodnja' kovinskih vijakov (za 15 %),
vijakov za plocevino (za 11 %) ird ne-
rjavnih vijakov (za 4 %), medtem ko
je bila proizvodnja zakovic bistveno
vecja od planirane. )

VERIGA LESCE

V Verigi so aprila izdelali 1.176 ton
izdelkov in s tem presegli sorazmer-
-ni meseéni plan za 5%V letoSnjem
letu so izdelali 4.410 ton izdelkov in
za 2% zaostali za planom, za proiz-
vodnjo enakega obdobja preteklega
leta pa zaostajajo za 3 %. Obseg pro-
daje je za 1 % manj3i od obsega pro-
izvodnje. ;

ZICNA CELJE

Zitna je aprila izdelala 1.586 ton
izdelkov in dosegla 87 % sorazmer-
nega mesec¢nega plana. V leto$njem
letu znasa proizvodnja 4.857 ton, kar
je le 67 % kumulativnega plana pro-
izvodnje in 107 % proizvodnje, dose-
zene v enakem obdobju preteklega
leta: Obseg prodaje je bil za 10%
manjsi od obsega proizvodnje.

Za planom je zaostala proizvodnja
za SSSR zaradi pomanjkanja mate-
riala ter proizvodnja pletiv, kjer se
je pomanjkanju materiala pridruzila
Se odsotnost zaradi bolézni. Za
vzmeti je primanjkovalo narocil

g Il. POSLOVANJE PO
POSAMEZNIH FUNKCIJAH

PROIZVODNJA SURDVEGA JEKLA
IN SURDVEGA ZELEZA

Aprila smo v 57 izdelali 13.517 ton
belega surovega Zeleza in izpolnili
90 % meseénega plana. Sivega suro-
vega zeleza zaradi gkvare peénega
transformatorja v lezarni Store
nismo izdelovali. Kumulativna proiz-
vodnja letosnjega leta je dosegla

65.381 ton, kar je 86 % plana in 3% -

vet od proizvodnje enakega obdobja
preteklega -leta. Proizvodnja belega
surovega zeleza je 8% manjsa od
planirane, proizvodnja sivega suro-
vega Zeleza pa je zaradi izpada pro-
izvodnje v aprilu za 36 % manjsa.
Proizvodnja jekla je aprila dose-
gla 74.207 ton in je za 4 % presegla
sorazmerni mesecni plan. Vse Zele-
zarne so mesecne plane presegle za
6—8 %. Od celotne koli¢ine jekla je
bilo 27.521 ton izdelanega v SM pe-
éeh in 46.686 ton v elektropeteh.
Kumulativna proizvodnja jekla v
letosnjem letu znasa 280.619 ton, kar
je 1% veé, kot smo planirali in toliko,
"kot je zna$ala proizvodnja enakega
obdobja preteklega leta. Proizvodnja
SM jekla je za 3 % veéja od planira-
_ne in 8% manjsa od proizvodnje v
preteklem letu, proizvodnja elektro-

- jekla pa presega plan za 1%, proiz-

vodnjo enakega obdobja preteklega
leta pa za 6 %. Zelezarna Jesenice za
9% zaostaja za kumulativnim pla-
nom proizvodnje elektrojekla, zele-
zarni Ravne in Store pa ga presega-
ta za 8 o0z. 2 %.

" PROIZVODNJA KONGNIH IZDELKOV

Aprila so zZelezarne izdelale 60.232
ton konénih izdelkov in s tem prese-
gle meseéni plan za 1%.' Zelezarni
Ravne in Store sta plan presegli za
15 oziroma 2 %, Zelezarna Jesenice
pa za njim zaostaja za 6 %. V letos-
niem letu so Zelezarne izdelale
244 .582 ton konénih izdelkov, kar je
2 % vet od kumulativnega plana in

1 % vet kot v enakem obdobju prete-

klega leta. :

Zelezarne Jesenice zaostaja za ku-

mulativnim planom za_2 %, Zelezar-

na Store plan dosega, Zelezarne Ra-
vne pa ga presega za 17 %. Obseg
prodaje je za 1% vedji od obsega
proizvodnje.

Predelovalne delovne organizacije .

so aprila izdelale 3.560 ton izdelkov
in s tem dosegle 93 % sorazmernega
mesetnega plana. Veriga je plan
presegla za 35 %, ostale organizacije
pa zaostajajo od 8—17 %.

v letoénjerh letu so predelovalne

brganizacije izdelale 12.718 ton kon-
¢nih izdelkov in zaostale za planira-
no proizvodnjo za 17 %, za proizvod-

njo enakega obdobja preteklega leta -
pa za 1%. Plamen, Tovil in’ Veriga
~ zaostajajo za kumulativnim planom

za 2—4 %, Zitna pa $e vedno ni na-
doknadila zaostanka iz preteklih
mesecev in-zaostaja za 33 %, hkrati
pa med predelovalci edina presega
proizvodnjo- enakega obdobja prete-
klega leta. : :

Obseg prodaje v letosnjem letu je
2 % manjsi od obsega proizvodnje.

PRODAJA KONCNIH IZDELKOV
Koli¢inska prodaja

Aprila smo v SZ prodali 62.652 ton -
jekla in jeklenih.izdelkov, kar je 2%
manj, kot smo si zastavili s soraz-

‘mernim meseénim planom. Posebno

uspesni pri prodaji so bili: Zelezarna
Ravne, ki je plan presegla za 22 %,
Plamen (plan presezen za 13 %) in
Veriga — industrijska oprema (plan
v komadih presezen za 58 %). Na do-

“macem trgu smo predali 50.686 ton,

kar je toliko, kot smo planirali, izvo-
zili pa smo 11.966 ton ali 13 % manyj,
kot smo planirali. Od skupne izvoze-
ne koli¢ine smo na konvertibilni trg
prodali 10.153 ton ali 85 %, na klirin-
$kega pa 1.813 ton ali 15 % izvozenih
izdelkov. Podatki kazejo, da se je v
aprilu delez izvoZenih izdelkov na
klirinsko trZis¢e povecal. _

V letosnjem letu smo v SZ prodali
259.538 ton jekla in jeklenih izdel-
kov. § tem smo presegli kumulativni
plan za letoSnje leto za 1 %, in dose-
gli prodajo enakega obdobja prete-
klega leta. Na domacem trgu smo

tinskega plana medsebojnih dobav.
Planirana letna dobava Zelezarni

tore je presezena ze 71 %, zlasti na
racéun vecje dobave gredie, letna ob-
veznost do Ziéne je izpolnjena 58 %,
do Zelezarne Jesenice 41 %, do Veri-
ge pa 22 %. ]

Zelezarna Store je dobavila delov-
nim organizacijam v SOZD 7.977 ton
jekla in jeklenih izdelkov. S tem je
izpolnila 35 % letnih-obveznosti. Do-
bave Zalezarnama JeseniceinRavne so
izpolnjene 31 % oz. 42 %, dobave Ve-
rigi pa 38 %.

KADRI IN OSEENI DOHODKI

Aprila -je zna3al popreéni OD. za’
182 ur dela v SZ 46.620 din, kar je
5% ve¢ kot marca. Zelezarne so do-
segle poprecje 47.149 din in so za 1 %
presegle poprecje, predelovalne or-
ganizacije so dosegle 41,948 din ali
10 % manj od poprec¢ja SOZD. Storit-
vene delovne organizacije s popreé-
Jjem 73.149 din za 57 % presegajo po-
-pre¢ni OD v SOZD, DSSS SZ pa ga s
67.429 din za 45 % presega.

Tudi v aprilu je veéina delovnih
organizacij izplacala visje OD kot v
preteklem mesecu. Nagla rast OD v
zacetku letoSnjega leta je v preteZni
meri posledica hitre rasti zZivljenj-

- skih stroskov in le delno tudi dobrih
poslovnih rezultatov.
~ V letodnjem letu so OB SZ dosegli
poprecje 42.462 din. Glede na enako -
obdobje preteklega leta to predsta-
vlja 87 % povecanje. Zelezarne so v
tem obdobju povecale OD za 89 %
(poprecje I—IV 43.133 din), predelo-
valne delovne organizacije za 71 %
(poprecje 31.557), storitvene delovne
organizacije za 90 % (popregje 57.943
din) in. DSSS SZ za 70 % (popreéje

prodali 80 % izdelkov ali 207.244 ton. —55.694 din).

S tem smo za 3 % presegli kumulati-

vni_plan, izvozili pa $mo 52.294 ton
ali 5% manj, kot smo planirali. Gle-
de na enako obdobje preteklega leta
smo letos doma prodali enako koliéi-
no izdelkov, izvozili pa smo 1%
manj. :

LetosSnja prodaja na konvertibilno
trziSée znaSa 47.750 ton. S tem za 4 %
presega plan in dosega obseg proda-
Je v preteklem letu. Prodaja na kli-

‘rinsko trziSée dosega 4.544 ton, kar

je polovico planirane koli¢ine in 12 %
manj, kot smo izvozili na ta trg v
preteklem letu. -

Zelezarne presegajo plan izvoza
za 3 %, plan prodaje na domacem tr-
du pa za 2 %. S 45.95T tonami izvoza
na konvertibilni trg se priblizujejo
izvozu v preteklem letu in za 6%
presegajo plan, s 4.086 tonami izvoza
na klirinski trg pa za 5% presegajo
lansko prodajo, za letosnjim planom
pa zaostajajo za 21 %.

Predelovalne delovne organizacije
so v letoSnjem letu izvozile 2.250 ton
ali 36 % planiranih koli¢in, na-doma-
¢em trgu pa so prodale 10.254 ton ali
10 % ve¢, kot so-planirale. Priblizno
80 % izvozene koli¢ine so prodale na
konvertibilno irzisce, ostalo pa na
klirin§kega, kjer so dosegle le 12%
kumulativnega plana za letodnje
leto. :

Vrednostna prodaja

Aprila smo v SZ prodali za 11.75
mia din jekla in jeklenih izdelkov. S

" tem smo za 7 % presegli sorazmerni

meseéni plan. S prodajo na doma-
¢em trgu smo ustvarili 10,46 mia din
prihodka, kar je 15% veé, kot smo
planirali, izvozili pa smo za 5.747 do-
larjev, kar je 75 % planiranega izvo-
za. Prodaja na konvertibilno trzisce
je za 29 % manjsa, prodaja na klirin-
sko trziste pa 11 % manjSa od plani-
rane. Zelezarne so aprila presegle
plan prodaje na domaéem trgu za
14 %, izvozile pa so za 11 % manj (v
dolarjih), kot so planirale. Predelo-
valne delovne organizacije so doma
prodale 27 % ve¢, kot so planirale, z
izvozom pa so realizirale le 37 % pla-
niranega deviznega prihodka. S pro-
dajo na klirinsko podrocje so ustva-
rile le 17 % plana. .

V letofnjem letu smo v SZ prodali
za 41,99 mia din jekla in jeklenih iz-
delkov. To je 5 % manj, kot smo pla-
nirali in 96 % veé kot v enakem ob-
dobju -preteklega leta. Prodaja na
‘domacem trgu je na nivoju planira-
ne, izvoz pa za 6 % zaostaja za pla-
nom. ;

Prodaja zelezarn je letos slabsa,
kot smo planirali, predelovalci pa na
domacem trgu presegajo planirano
‘prodajo, z izvozom pa ustvarjajo le

polovico planiranega deviznega pri--

liva.
MEDSEBOJNE DOBAVE

Zelezarna Jesenice je v Stirih me-
secih letoSnjega leta dobavila delov-

Popretje Zelezarn presegata zele-
zarni Jesenice in Ravne (za 3 oz. 4
indeksne toéke), Zelezarna Store pa
za njim zaostaja za 10 indeksnih

tock. Poprecje predelovalcev prese-
ga Tovil (za 8 ind. totk), Veriga ga
dosega; Plamen in Ziéna pa za njim
zaostajajo za 7 oz. 2 indeksni toeki. -

Metalurski institut je v letoSnjem
letu glede na enako obdobje prete-
klega leta poveéal OD za 94 %, IB SZ
in ' DSSS SZ pa s 65 oz. 70 % rastjo
zaostajata ne samo za rastjo OD v
SOZD, temve¢ tudi za popreéno rast-
jO v republiki.

Popreéni OD v republiki se je v ob-
dobju januar—marec 1985 glede na
enako obdobje preteklega leta nomi-
nalno povecal za 74,9 % v gospodar-
stvu pa za 74,4 % in torej rast OD v
SOZD SZ7 presega, éeprav podatki
niso povsem primerljivi zaradi meto-
dologije izracuna in obdobja, na ka-
terega se nanasajo. =

Konec aprila je bilo v SZ zaposle-
nih 18.552 delavcev, od tega v Zele-
zarnah 15.825, v predelovalnih orga-
nizacijah 2.580 ter v storitvenih or-
ganizacijah in DSSS SZ skupaj 147 -
delavcev. Glede na marec se je stevi-
lo zaposlenih v SOZD zmanjsalo za
17 delaveev (v zelezarnah za 5 delav-
cev, v predelovalnih organizacijah
pa za 12 delavcev).

ZUNANJETRGOVINSKA BILANCA

V- stirih ‘mesecih letosnjega leta
smo v SZ izvozili za 25,5 mio dolar-
jev jekla in jeklenih izdelkov, uvozili
pa smo za 28,0 mio dolarjev surovin
in repromateriala. Kritje uvoza z iz-
vozom je 91 %. Na konvertibilno tr-
ZisCe_smo izvozili za 19,3 mio dolar-
jev izdelkov, uvozili pa smo za 18,8

_mio dolarjev. Uvoz s konvertibilnega

trga je krit z izvozom 103 %. Izvoz na
klirinsko podroéje je znasal 6,2 mio
dolarjev, uvoz s tega podrocja pa 9,2
mio dolarjev, kar pomeni, da je po-
krivanje uvoza z izvozom 67 %.
(iz Informativnega
biltena o poslovanju
Slovenskih zelezarn)

VRNILA SE JE TRETJA SKUPINA
1Z ESSR

. v §ohoto, 15. junija, se je vrnila iz CSSR tretja skupina nasih delavcev,
ki je bila od 25. maja na zdravljenju-v Sklenih toplicah.

Ne da bi vedeli za nadin in potek
zdravljenja, smo se s povrsnimi in-
formacijami nasih predhodnikov
25. maja odpravili na 700 km dolgo
pot. Ko smo prispeli v Skleho, nas je
pri¢akala tovarisica Spisijakova, nas
tolmaé in vodié. Razporeditvi po so- -
bah je sledil sprejemni vecer, ki se

. ga je udelezil tudi predsednik sindi-
kata delovne organizacije »Topilnic
in predelave aluminija« iz Ziara nad
Hronom. Po pozdravnem govoru so
nas seznanili z na¢inom bivanja, ki
je podoben kot v nasih bolnisnicah.
V sanatoriju se zdravijo tudi njihovi
delavei in sicer 14 dni ali pa cel me-
sec. Hkrati nemoteno vsak dan opra-
vljajo svoje delovne naloge v podje-
tju. Na delo in z dela jih vozijo s po-
sebnimi avtobusi. Vso to njihovo or-
ganizirano zdravijenje dosledno . in
strogo nadzoruje sindikat. Zaradi te-
ga natina zdravljenja smo tudi mi
morali upostevati predpisani red v
zdraviliséu. %

Naslednji dan nas je pregledal
zdravnik in na osnovi pregleda ter
izvidov nasih zdravnikov doloéil vsa-
kemu posebej terapijo: kopanje,
. elektro ali parafinske obloge, vodne,
podvodne, skotske masaze, roéne po-
vriinske masaze ali pa tudi druge

posege. Voda v pokritem bazenu ima |

43°C in vsebuje vet zdravilnih mine-
ralov, ki pozitivno vplivajo na zdra-
vje. Enodnevna terapija traja okoli
dve uri in pol, zato smo imeli ogrom-

‘no prostega ¢asa za sprehode v oko-

lico zdraviliéa. Deseti. dan nasega
bivanja so odprli letni bazen z ogre-
vano vodo. Mi smo ga seveda radi
obiskovali, saj smo imeli prost vstop.
Ker smo bivali v CSSR na osnovi
pogodbe o izmenjavi poc¢itniskih ka-
pacitet med njihovo in naso organi-
zacijo, so nam pripravili tudi nekaj
_ preseneéenj. Sesti dan smo imeli iz-
let'v neznano. Izlet se je pric¢el ob
7.uri. S posebnim avtobusom smo
odsli preko Ziara do mesta Zvolen,
kjer smo nakupovali. Pot nas je po-

" tem vodila preko Banske Bistrice v *

zimsko rekreacijski center Donovali.
Po ogledu doma, v katerem pozimi
zivijo na$i sodelavei — smuéarji,
smo se odpeljali v dolino Mikulasev,
Tam smo si ogledali amfiteater, v
katerem je vsako leto srecanje fol-

nim -organizacijam v SOZD3.174 ton klornih skupin Evrope in formo vivo

jekla in jeklenih izdelkov in s tem iz-
polnila 29 % kumulativnega plana
medsebojnih dobav. Dobave Plame-
nu so izpolnjene 59 %, Tovilu, Verigi
in Zitni od 21—29 %,zelezarnama
Ravne in Store pa 17 oz. 12 %.
Zelezarna Ravne je v letosnjem le-
tu dobavila delovnim organizacijam
v SZ 6.799 ton jekla in jeklenih izdel-
kov ter s tem izpolnila Ze 95 % koli-

— lesoreze umetnikov iz raznih kra-
jev sveta. Kosilo smo imeli v obce-
stni restavraciji. Pot smo nadaljevali
vse do znanega zimskega Sportnega
srediséa Strpski Plesi. Vracali smo
se po isti poti v Skleno. Povsod smo
bili delezni posebne pozornosti.
Dnevi so nam ob lépem vremenu
hitreje tekli kot ob slabem. Deseti
dan nasega bivanja je v Ziaru nasto-

pala folklorna skupina iz Titograda.
Kot gostje vodstva sindikata smo bi-
li povabljeni na ta nastop. Bilo je en-
kratno dozivetje. Na koncu smo sku-
paj z nastopajocimi Se zapeli. V na-
slednjih dneh smo opravili kratke
sprehode v okoliske vasi in gozdove.
Povsod, kamor smo prisli, in ko se je
izvedelo, da smo Jugoslovani, smo
bili prisréno sprejeti in veseli smo
bili teh prijateljskih sreéanj. Enega
od prostih nedeljskih popoldnevov
smo preZiveli v letni hisici Bozene
Spisijakove v gozdovih nad Ziarom.
Predzadnji vecer smo imeli poslovil-
ni vecer. Uradni del je bil v prostoru
sanatorija. Na tem veceru so bili na-
5a stalna ‘spremljevalka tovariSica
Bozena, predsedriik sindikata in se-
kretar sindikata. Po pozdravnem go-
voru predsednika sindikata in za-
hvalnem govoru vodja nase skupine
Francija Fona, smo v prijetnem po-
govoru izmenjali misljenja o naéinu
in izvajanju tega zdravljenja. Poslo-
vilni vecer smo nato nadaljevali v
vaski gostilni ob zvokih domacega
ansambla. Zadnji dan, v petek,
14. junija, smo po terapiji pospravili
prtljago in pocakali izmeno, proti ve-
¢eru pa smo se odpeljali proti Jugo-
slaviji.

Zdravljenje v CSSR je bilo za nas

koné¢ano. Prihodnje zdravstveno po--

cutje vsakega posameznika bo poka-
zalo, koliko je bilo tudi uspesno. Po-
leg tega, da smo si pridobili novih
mo¢i za delo, smo spoznali nove kra-
je, nove ljudi, njihove navade in Zi-
vljenje. Zelo smo veseli, da smo bili
deleini tega zdravljenja. Zahvala
gre vsem, ki so tako lepo skrbeli za
nase zdravljenje in poéutje.

Vsi udelezenci tretje skupine, ki
smo bili na zdravljenju v Sklenih to-
plicah, bi se radi zahvalili vsem
zdravnikom obratne ambulante in
vsem odgovornim delavcem oddel-
kov in organizacij v Zelezarni, ki so
nam omogodili to zdravljenje. Vsem
iskrena hvala.

V imenu tretje skupine:
Franci Fon :

=
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'SKLEPI 7. KONGRESA INZENIRJEV IN

TEHNIKOV JUGOSLAVIJE

Kot delegat ZIT Jesenice sem se udelezil 7. kongresa SITJ v Beogradu,
sodeloval v delu kongresa in pri sprejemanju sklepnih dokumentov.

Na kongresu sem posredoval refe- .-

rat z naslovom »Vloga strokovnih or-
ganizacij v razvoju obéine Jesenices.
Namen referata je bil, da se iz razli-
¢énih zornih kotov oceni vloga stro-
kovnih organizacij pri razvoju obéi-
ne ob upostevanju regijskega in re-
publiSkega razvoja. Referat oprede-
ljuje naéin izdelave planskih doku-
mentov glede na znadéilnosti regije,
nosilce planiranja v obéini, grobo
analizo stroskov, naéin sprejemanja
inv zadnjem delu, kaks$en naj bi bil
vpliv ZIT v obéini in njenih drustev
pri obravnavanju in sprejemanju
teh dokumentov.

Udelezba na tako velikem kongre-
su je posebno dozivetje, toda ni moj
namen, da bi pisal o obéutkih. Ker
menim, da sklepi kongresa sodijo tu-
di v naSe glasilo, vam jih poskusam
prevedene in nekoliko skraj$ane po-
sredovati.

Upostevajo€ resnost polozaja, v
katerem smo, kongres posebej pou-
darja naslednje naloge in aktivnosti
inZenirjev in tehnikov Jugoslavije:

I -

1. InZenirji in tehniki morajo svoj
delovni in ~ ustvarjalni potencial
usmeriti k proizvodnji in razvojnim
nalogam, ki bodo z enotnim pristo-
pom prispevale k reSevanju srednje-
rotnih in. dolgoroénih problemov
razvoja v skladu z druzbenimi odno-
si in prizadevanji, da se bodo ti od-
nosi razvijali kot samoupravni, de-
mokratiéni in humani v celotnem
procesu dela in ustvarjanja.

2. Obdobje intenzivnega vlaganja
v gospodarski razvo]j dezZele je poleg
nekaterih zgresSenih naloZb ustvaril
znatne tehnoloske mozZnosti, zajete v
Se vedno moderni opremi, napravah
in dokumentaciji. Tehnologija, s ka-
tero razpolagamo, tehnolosko zna-
nje in sposobnosti delovnih ljudi so
le delno izkoriséeni. Zato je naloga
inZenirjev in tehnikov, da s svojo
aktivnostjo ustvarijo mozZnosti za
maksimalno izkoris¢enje-teh kapaci-
tet.

3. Nezadostno izkoriséanje proiz-
vodnih mozZnosti se najbolj kazZe v
kvaliteti izdelkov in uslug, kar je
ena bistvenih pomanjkljivosti v nasi
menjavi s svetom. Svet tezi k' ustvar-
janju vedno bolj kvalitetne proizvod-
nje, vedno bolj se usmerja h kvalite-
ti Zivljenja in vse manj sprejema po-
ceni izdelke in usluge. InZenirji in
tehniki si morajo prizadevati za defi-
niranje politike kvalitete in standar-

dizacije, tako v druzbi tako tudi v

TOZD, za stalno raziskovanje in raz-
voj kvalitete, upravljanje s kvaliteto
in usposabljanje za vkljuéevanje v
mednarodne sisterne medsebojnega
priznavanja preizkusanja in atesti-
ranja.

4. Na kongresu je bilo potr_]eno
dejstvo, da je nizek nivo produktiv-
nosti druzbenega dela skupni imeno-
valec vseh nasih tezav. InZenirji in
tehniki morejo in ‘morajo v vseh fa-
zah svojega profesionalnega delova-
nja povecati produktivnost z varée-
vanjem materialov, energije in ¢asa
pri projektiranju, programiranju,
konstrukeiji, proizvodnji, izkorisca-
nju, vzdrzevanju in remontih svojih
stvaritev.

5. Posebej je poudarjeno, da je
pred inZenirji in tehniki izredno po-
membna naloga, da hkrati z uporabo
sedanjih tehnologij, intenzivno isce-
jo lastne, sprejemajo in prenasajo
tuje tehnoloske resitve.

6. Kongres si prizadeva za hxtre]-
e delo pri sprejemanju enotne stra-
tegije tehnoloskega razvcja Jugosla-
vije.

7. Ker sta moderni znanstveno-

tehnoloski razvoj in moderno gospo- '

darjenje zasnovana vse bolj na zna-
nju, je eden od bistvenih pogojev za
resevanje kriznih in razvojnih pro-
blemov na%e deZele v povefanju in
modernizaciji znanja ter ustvarja-
nju moznosti za njegovo uporabo v
procesu druzbenega dela in odloca-
nja. Znanje je bilo vedno pomemben
dejavnik — sedaj pa je najpomemb-
nejsi. Pridobivanje znanja je pogoj,
da nekdo postane strokovnjak, ven-
dar je pridobivanje -vedno novih
znanj pogoj, da tudi ostane dober

su dela, saj ukinja tradicionalne na-
¢ine organizacije procesa dela in
‘proizvodnje. Stalne hierarhi¢ne
strukture se zamenjujejo s fleksibil-
‘nimi, strogo dolo¢ene informacije, ki
se najbolj pogosto birokratizirajo, se
zamenjujejo z enostavnimi kontakti,
ki omogocajo hitre, uéinkovite in hu-
mane resitve problemov. InZenirji in
tehniki Jugoslavije imajo izredno
priloZznost zaradi samoupravne druz-
bene organiziranosti in izredno nalo-
go: uvajati nove metode dela v orga-
nizacije dela, da bo bolj produktivno,
kvalitetnejse in bolj humano.

10. IzobraZevanje inZenirjev in
tehnikov je potrebno uc¢inkovito po-
sodobiti skladno s strate$kimi opre-
delitvami razvoja, zahtevami nove
tehnoloske dobe in potrebami zdru-
zenega dela, v okviru celotnega si-
stema usmerjenega izobrazevanja.
Tega je treba premisljeno dograditi
in izbolj$ati s koordiniranim delova-
njem vseh odgovornih dejavnikov:
zdruZenega dela, SIS in druzbenopo-
litiécnih skupnostih v republikah in
pokrajinah. Najbolj potrebno zna-
nje, ki bi ga morali ze osvojiti, se na-
nasa na izobraZevanje za upravlja-
nje s procesi proizvodnjé. Samo-
upravljanje brez strokovne pomoéi v
upravljanju ne more dose¢i Zeljenih
rezultatov.

11. Organizirano in programsko
poglobljeno delovanje inZenirjev in
tehnikov in njihovih organizacij mo-
ra omogociti Siritev inovatorstva,
brez katerega ni Zeljenega napred-
ka.

12. Kongres si prizadeva za veéje
angaziranje inzenirjev in tehnikov
pri zdruzevanju dela in sredstev za
razvoj in reSevanje skupnih znan-
stvenih in tehniénih programov,
skupnih raziskovalnih centrov in
razvoj tehnologije.

13. Kongres ocenjuje, da je po-
trebno dograditi politiko pomlajeva-
nja raziskovalnega kadra in sprejeti
konkretne ukrepe za hitrejsi razvoj
kadrovskega potenciala v znanosti
kot celoti.

14. Inzenirji in tehniki si prizade-
vajo za tehniéno-tehnolosko enot-
nost in funkcionalno povezanost ve-
likih sistemov, kot so PTT, zZeleznica,
el. gospodarstvo itd.

15. Da bi obvladali vse bolj stevil-
ne in sestavljene naloge znanstveno-
tehnoloSkega razvoja, je treba v delu

- organizacij inZenirjev in tehnikov

uvesti take oblike organiziranja, ki
so se v praksi pokazale kot uéinkovi-
te in iskati nove, fleksibilne oblike,
ki bl omogocile, da inZenirji in tehni-
ki delujejo bolj produktivno. Organi-
zacija inzenirjev in tehnikov naj bo

druzbena organizacija — gibanje za_

razvoj znanosti, tehnike, proizvod-
nje, produktivnosti, novatorstva itd.

IL

Da bi uspesno opravili svoje nalo-
ge pri uresnifevanju dolgorotnega
programa ekonomske stabilizacije,
inZenirii in tehniki Jugoslavije zah-
tevajo, da se ustvari minimum druz-
benih pogojev, od katerih posebej
poudarjajo naslednje:

1. Nesprejemljiva sta ignoriranje
vloge tehnologije in tehnoloski vo-
luntarizem s strani vseh druzbenih
dejavnikov, zato morata biti ¢imprej
izrinjena iz skupne proizvodnje in
druZbene prakse.

2. Druzbéna valorizacija dela in-
Zenirjev in tehnikov'mora biti v skla-
du z druzbeno delitvijo dela in prin-

cipov nagrajevanja po prispevku k
druzbeni produktivnosti. Zato je po-
trebno odstraniti vse ‘faktorje, ki Ze
dalj ¢asa razvrednjujejo inZenirsko-
tehniéne, posebej pa ustvarjalne
aktivnosti v proizvodnji.

3. Pri pripravi in sprejemanju
druzbenih odloéitev (vlaganja, raz-
voj in druge) je potrebno v polni me-

. ri spostovati zahtevane tehnoloske
" re§itve in prepreciti valuntarizem,

kateremu kvaliteta tehnoloske resi-
tve ni pomembna.

4. Vloge tehnoloskega faktorja v
skupnem razvoju se lahko okrepi z
akcijami, ki omogocajo:

— ung:Janje inovativne klime v
gospodarstvu in druzbi,

— orientacija druzbe na dolgoro-
éno planiranje,

— z ekonomsko, financijsko in fi-
skalno politiko spodbujati formira-
nje in delovanje raziskovalno-raz-
vojnih centrov v gospodarstvu. )

5. Prioritete v znanstvenem in
tehnoloskem razvoju morajo biti us-
klajene s tendencami razvitega sve-
ta, kjer ima znanost v gospodarskem
razvoju vse vecji vpliv.

6. Stratesko vprasanje nasega na-
daljnjega razvoja je sistem znan-
stveno-tehniénih in tehnoloskih in-
formacij (NTT). Zvezne inStitucije
(Svet za druzbeni sistem informira-
nja v SFRJ in Svet skupnosti za zna-
nosti Jugoslavije) morajo skrbeti, da
se bo ta sistem analogno razvijal tu-
di pri nas, da se bo informacijsko bo-
gatil z lastnimi NTT informacijami
in vkljuéil v enoten svetovni sistem.

7. InZenirji in tehniki Jugoslavije
si prizadevajo z lastnim razvojem in
uporabo sodobnih tehnologij in no-
vih metod upravljanja spremeniti
strukturo gospodarstva in druzbe,

uvesti nove izdelke in usluge, ki bo-

do konkurenéni na svetovnem trgu.

8. Da bi prepreéili zastrupljanja,
onesnazevanje in razvrednotenje
naravnih in z delom ustvarjenih

vrednot clovekovega okolja, si kon-

gres prizadeva za CimprejSnje spre-
jetje  odgovarjajoéih  predpisov,
norm in standardov, s katerimi bi na
enoten naéin uredili ta vprasanja za
vso drzavo. InZenirji in tehniki opo-
zarjajo tudi na nevarnosti in posledi-
ce slabih pogojev dela, zato zahteva-
jo bolj ucinkovito zas¢ito pri delu.

ni
Inzemr}l in tehniki Jugosla\nje
so na koncu ocenili, da je njihov pri-
spevek v druzbi in v gospodarskih
orgamza(nJah do sedaj prema]hen
Zato je potrebno:

— oblikovati moralni kodeks in-
Zenirja in tehnika Jugoslavije, v ka-
terem bi popolnoma definirali vlogo
inZenirjev in tehnikov v razvoju in
osvajanju novih tehnologij, s éimer
bi se izognili pojavom, da se s po-
modjo inzenirjev in tehnikov spreje-
majo nalozbene in druge odloéitve,
ki niso v skladu z veljavnimi tehno-
lokimi in druzbenimi dosezki;

— stalno organizirati zbore inze-
mrjev in tehnikov, ki bi dali svoj de-
lez pri obravnavanju aktualnih druz-
benih vprasanj nadaljnjega razvoja,

— organizirati kongrese po potre-
.bi, vsekakor pa v obdobju petih let.

Kongres zahteva od organizacij
inzenirjev in tehnikov, da na osnovi
teh sklepov oblikujejo konkretne ak-
cijske programe in po njih organizi-
rajo aktivnosti v vseh sredmah v
vsaki OZD.

Ahmed Telalovié,
delegat na 7. kongresu
SITJ

-program — naziv.

CENTER SREDNJEGA USI‘\HERJE'NEGA IZOBRAZEVANJA
JESENICE RAZPISUJE V SOLSKEM LETU 85/86 ZA
'1ZOBRAZEVANJE OB DELU NASLEDNJE USMERITVE IN

SMERI:

Naziv smeri
izobrazevanja in
stopnja -
zahtevnosti dela

Vzgojno izobr.

in zahtevnost
programa

Poklici, dela oz. naloge, za katere se
omogoca izobraz. po programu oz.
smeri izobraz.

1. Pridobivanje, A. pridobivanje in —

predelava in predelava kovin
obdelava kovin (1)

(SKRAJSANI

PROGRAM — —
SKR) s -

B. obdelava ko\."in o
(11) =

razli¢na enostavna in manj
zahtevna dela pri pridobivanju
grodlja, barvnih kovin in zlitin,
pridobivanje jekla;

manj zahtevna dela v livarnah,
manj zahtevna dela pri izdelavi
metalurskih proizvodov
(izdelava zZice, profilov,
ploéevine in drugih izdelkov v
¢rni metalurgiji in v barvni)
dela pri ¢is¢enju metalurikih
proizvodov,

manj zahtevna dela pri
metalursko-kemiéni obdelavi
izdelkov in mineralurgiji
ro¢na obdelava kovin

dela na manj zahtevnih strojih
in napravah

montaZna in vzdrZevalna dela v
procesni proizvodnji

manj zahtevna montazna in
vzdrzevalna dela v energetiki
manj zahtevna dela v varilstvu

2. metalurgija A. talilec-livar (IV) —
SREDNJI
PROGRAM —
(SR)

B. kalupar -
(formar)
livar (IV)

C. livarski —
modelar (IV)

C. gradbinecind.
peci (IV)

D. preoblikovalec —
(V) =

vodenje obratovanja livnih
naprav

dela in naloge pri pripravi
vlozka

dela in naloge pri obratovanju
plavia

proizvodnja glinice

elektroliza glinice

vodenje obratovanja talilnih
pecti

litje barvnih kovin

priprava vlozka za jeklarsko
predelavo

pridobivanje jekla po razliénih
postopkih

izdelava kalupov, roéno, strojno
s Sablone

— izdelava jeder

vlivanje v pe5cene kalupe
tlaéno litje

cis¢éenje ulitkov

izdelava razliénih modelov iz
lesa

izdelava razliénih modelov iz
umetnih snovi

izdelava modelov za jedra
izdelava skeletov in 5ablon
izdelava industrijskih peéi
popravilo peéi in ponove
tekoce vzdrzevanje
industrijskih peéi in ponove
valjanje jekla in barvnih kovin
stiskanje in iztiskanje profilov
Zarjenje

kaljenje

umetno kovanje in druge vrste
kovanja

eluksiranje

adjustiranje

_pletenje Zice

3. metalurgija A. obratni —
NADALJEVAL- metalurski
NI PROGRAM tehnik (V) —

(NAD) e

‘kontrola v neposredni
proizvodnjiin v laboratoriju
priprava dela

zahtevna operativna dela na
metalurskih procesnih
napravah

oblikovalec =
kovin (IV) - —

4. kovinarstvoin A.
strojnistvo (SR)

B. preoblikovalec —
in spajalec —
kovin (IV)

C. strojni mehanik —

strugar

frezalec

vrtalec

ostrilec

brusilec

orodjar

mehanik obdelovalnih strojev
konstrukeijski kljuéavniéar
varilec

mehanik delovnih strojev in
industrijskih transportnih
naprav

mehanik energetskih strojev.in
naprav

mehanik industrijskih strojev in
naprav

obratni strojni =
tehnik (V)

5. kovinarstvoin A.
strojnistvo NAD

organizacija in vodenje dela v
neposredni proizvodnji, storitvi
upravljanje zahtevnih procesnih
naprav

izvajanje zahtevnih del in nalog
v neposredni proizvodnji in
storitvi

kontrola dela v proizvodnji in v
laboratoriju

Pogoji za vpis:
“— starost 18 let,
skrajsani program (SKR) Solanje

ustrezno zdravstveno stanje

oee | |

traja od 18 mesecev do 2 leti

izpolnjena osnovnosolska obveznost (najmanj 6 razredov 08)

ustrezna zaposlitev v stroki s priporoéilom temeljne organizacije

(metalurska ali kovinsko-predelovalna stroka)

zakljuéen 8. razred osnovne Sole
ustrezno zdravstveno stanje

srednji program (SR) — Solanje traja najve¢ 3 leta

ustrezna zaposlitev v stroki s priporocilom temeljne organizacije
nadaljevalni program (NAD) — Solanje traja 2 leti
uspesno koncana kovinarska, metalurika ali avtomehaniéna Sola
najmanj 1 leto delovnih izku3enj v ustrezni smeri

090 | @00 |

strokovnjak.

8. Proces znanstveno-tehnicnega
in tehnoloskega informiranja je se-
stavni del nasih vsakdanjih aktivno-
st1, predpogoj raziskovalnemu, raz-
vojnemu in inovatorskemu delu,
brez gesar si ni mogoCe zamisliti
kvalitetnega in produktivnega dela
ter razvoju novih izdelkov. InZenirji
in tehniki so dolzni prevzeti de! od-
govornosti’ za uéinkovito funkcioni-
ranje sistema znanstveno-tehniénih
in tehnologkih informacij.

9. Uvajanje novih tehnologij iz-
redno vpliva na nacine urejanja
medsebojnih odnosov ljudi v proce-

¢e kandidat ni koné¢al ene od zgoraj navedenih 3ol (ima pa drugo
usmeritev) mora imeti 5 let delovnih izkusSenj v kovinarski in metalurdki
stroki in mora opraviti Se sprejemni izpit iz ustreznega programa (teorija
in praksa).

Oddelki bodo odprti, ¢e bo prijavljeno zadosti kandidatov v smeri.

Prijave posljite do 10. septembra v CSUI Jesenice, enota za izobraze-
vanje odraslih.

Za sprejem je potrebno predloziti na upravo CSUI:

— vlogo na obrazeu 1,20 (dobite ga v knngarm)

— zakljuéno spncevedo (0]

— za nadaljevalni program tudi spricevalo poklicne Sole,

— potrdilo o zaposlitvi, ki naj vsebuje leta zaposlitve in kratek opis
nalog, ki jih delavec opravlja,

-- izjavo delovne organizacije o plaéevanju Solnine,

— zdravnisko potrdilo.

=,

»Panoramaas (foto I. Kuéina) .
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~ DB 35- I.ETNICI SAMUUPRA\ILJANJA '
PRVI PREDSEDI\IIKI DEI.AVSKEGA SVETA ZELEZARI\IE

DANTE JASNIC

Marca 1952. leta je bil za predsednika delavskega sveta nase Zelezarne

izvoljen Dante Jasni¢, mlad delavec konstrukeijskih. delavnic. Rodil se je
18. avgusta 1925, v svojem zivljenju pa je bil vedno izredno delaven, vesten,
posten in nepopustljiv do lastnih slabosti in slabosti drugih. Njegovo delo je
trdno vpeto v podobo Zelezarne in Jesemc :

Rad je spregovoril o zacetkih in
razvoju samoupravljanja in nasSega
delavskega sveta, kateremu je bil
tretji predsednik.

Dante Jasnié

»Leta 1952 je delavski svet zelo ve-

liko pozornosti namenil sprejema- _

nju novih tarifnih pravilnikov in no-
vim delovnim knjizicam. KakSen je
bil pomen tarifnih pravilnikov in za-
kaj so bile potrebne nove delavske
knjizice?«

»Nove delovne knjizice so bile po-
trebne, ker smo hoteli ustaliti delav-
ce, ki so do tedaj s podjetji sklepali
delovne pogodbe. Z izdajanjem de-
lovnih knjizic naj bi odpravili Vehko
fluktuacijo.

V teh ¢asih so podjetja potrebova—
la veliko delaveev, ki so prihajali tu-
di iz drugih krajev Slovenije in Jugo-
slavije, posebnih ugodnosti pa na Je-
senicah ni bilo, saj je bilo zelo malo
stanovanj, potrebe pa zelo velike.

Tarifni pravilniki so bili prvi za-
¢etki samoupravljanja na. podro¢ju
nagrajevanja, saj so po prevzemu
Zelezarne delavski sveti prvié¢ sami
odloéali o placah zaposlenih. S temi
pravilniki so posamezna podjetja
urejala predvsem notranja razmerja
med delovnimi mesti, predvsem v

-obratih s teZjimi delovnimi pogoji.

To pa nista bili edini podroéji na-
Sega dela, ampak je bila nasa naloga
tudi veéje uveljavljanje samoupra-
vljanja nasploh, ker se je drzava Se

_zelo vmesavala v pravice delavecev.

Drugo tako pomembnej$e podroéje
je bilo gospodarjenje oziroma proiz-
vodnja, kjer smo stalno spremljali in
poudarjali njeno koliéino, $e bolj pa
kvaliteto.

Pomembno je, da je delavski svet
takrat upravljal celo Zelezarno, ker
je bil edini samoupravni organ, po-
leg upravnega odbora, ki je bil izvr-
silni organ delavskega sveta. Ze leta

.1952 smo zato razmisljali, kako bi v

samoupravnem sistemu nasli. moz-

- nost, da bi obratne probleme obrav-

navali v obratih samih, ker je bilo o

takih stvareh na centralnem delav-

skem svetu teZko temeljito razpra-

vljati, ¢eprav je bilo problemov na

sejah zelo veliko. Tako smo bili prav

Jesenic¢ani pobudniki in uresniceval-

ci ideje, da se samoupravljanje bolj.
pribliza lIjudem, ko smo leta 1953 pr-

vié v Jugoslaviji ustanovili obratne

delavske svete.

Uvajanje obratnih delavskih sve-
tov je bilo zelo tezavno, ker je drza-
ma administracija takrat temu nas-
yrotovala. Leta 1954 je bilo na pobu-
lo generalne direkcije v Sisku orga-

- nizirano posvetovanje v okviru ru-

darstva, frne metalurgije in tezke
kemije, kjer smo se morali Jesenicéa-

. ni celo zagovarjati, ker smo proti

predpisom ustanovili obratne delav-
ske svete. Skratka, bili smo pred ¢a-
som, ker smo te probleme zelo ¢utili,
saj delavski svet ni mogel obravna-
vati vseh problemov, ki so obstajali
in tezili delavece v proizvodnji.

Na sejah delavskega sveta smo
prevetkrat obravnavali »drobnec
probleme in se nismo moglj odlepiti
od teh problemov in prevzeti in rese-
vati de;anske probleme celotne zele-
zarne.«

»Leta 1952 ste bili izvoljeni tudi v
svet proizvajalcev. KakSen organ je
bil te in kaj so bile njegove naloge?«

»V takratnem ljudskem okraju
Radovljica (kamor so spadale tudi
Jesenice) smo v zboru proizvajalcev
obravnavali gospodarske in proiz-
vodne. probleme, vendar Sirse, kot
smo bili navajeni v- Zelezarni, kjer
smo videli le jeklo in probleme, po-
vezane z njim. V tem zboru smo se
telezarji srecevali tudi s problemi
Irugih panog, kot so kovinsko-pre-
lelovalna, tekstilna industrija, s pr-

gy ZELEZAR

. vimi zametki turizma, ko smo ze

posvecali veliko pozornosti Bledu in
njegovemu razvoju. Tu so bili Se pro-
blemi gozdarjev, kmetov in kemiéne

- industrije ter prevoznikov in Zelezni-

ce, tako da smo se spoznali in se za-

‘¢eli ukvarjati s SirSo problematike

celega okraja.«

»Je bil torej svet proizvajalcev ne-
kaj podobnega kot danes zbor zdru-
Zenega delaZ«

»Ja, lahko bi rekli, da je bil svet.
proizvajalcev predhodnih danaSnje-
ga zbora zdruzenega dela, ki pa ima
mnogo vedja _poobla.stila in je eden
od temeljev nasega politicnega si-
stema.«

»Leta 1952 je bila ob dnevu repu-

" blike velika slovesnost, ko so zaéeli

delati novi obrati: prva prazilna peg,
kavperji, nova SM pec, nova kisikar-
na na Javerniku ... Vse te novosti
ste s prizigom bakle simboli¢no pre-
dali v obratovanje. Kak$no je bilo
vzdusje, ko so zaceli obratovati prvi

" dosezki novega, samoupravnega si-

stema?«

»V tem obdobju smo z vsakim no-
vim objektom potrjevali sposobnost
sistema in skrb za njegov razvoj. S
tem smo potrjevali tudi sposobnost
kolektiva, ki lahko ustvari nekaj no-
vega, naprednega, saj so novi objek-

_ti pomenili tudi uvajanje nove tehno-

logije. Najbolj pomembno pa je bilo,
da smo z novimi obrati dokazali, da
je samoupravljanje sposobno razvi-
jati gospodarstvoin da smo tako za-
vrnili nekatere posameznike, ki na-
$emu novemu- sistemu niso bili na-
k]onJeni in so mu prerokovali zelo
kratek cas.

Ti novi ob]ekt1 so bili le delcek te-
ga, kar se je takrat gradilo, saj so po-
tem zaceli delati novi predelovalni
obrati, dokonéevala se je gradnja va-
1;|arne debele ploCevine in moderni-
zacija starih vaIJavmsklh prog na
Beli.

Vzporedno z novimi obrati in ne-
dokonéanimi gradnjami v Zelezarni
smo na Jesenicah zaceli graditi na-
selje Plavz, kjer so bili samo 3tirje
stanovanjski bloki, vse ostalo pa se
je zaéelo graditi v teh letih. Torej de-
lavski svet ni skrbel samo za nove
obrate in proizvodnjo, ampak tudi za
boljse zivljenje delaveev.«

»Leta 1953 ste bili ivzoljeni v upra-
vni odbor nase Zelezarne in postali
njegov-predsednik. Poleg upravnega
odbora je deloval Se delavski svet in
direktorji. Kaksne so bile pristojno-
sti posameznih organov?«

»V tistih €asih je imel glavni direk-
tor zelo velika pooblastila, poleg te-
ga pa je bil takrat to Se drzavmi

_usluzbenec, ki ga je imenovala drza-

vna direkcija, kateri je bil podrejen.
Po poloZaju je bil ¢lan upravnega od-
bora, ki je bil izvrsilni organ delav-
skega sveta.

Ta trikotnik je odgovarjal za go-
spodarjenje v Zelezarni:
svet kot najvisji organ samoupra-
vljanja, ki je sprejemal gospodarsko
politiko in samoupravne akte, se je
ukvarjal s splosnimi in dolgoroénimi
stvarmi, upravni odbor pa je kot iz-
vrini organ delavskega sveta skrbel

za uresnitevanje sklepov, na opera- -

tivnem podroc¢ju pa je bil tudi dokaj
samostojen. Tako je spremljal izva-
janje operativnega programa, ga tu-
di sprejemal oziromd spreminjal. V
odnosu do . glavnega direktorja je
imel nekaj nadzornih nalog, v neka-
tera pooblastila glavnega direktorja
pa se upravni odbor ni mogel vmesa-
vati.

Lahko recem, da so bili v ¢asu, ko
sem bil predsednik delavskega sveta
in kasneje predsednik upravnega

odbora, odnosi z glavnim direktor- .

jem in ostalimi direktorji zelo dobri.

- Verjetno tudi zato, ker je bil takratni

glavni direktor Viktor Ropret pred
tem predsednik upravnega odbora
in je zato imel dovolj izkusen tudi s
tega podrocja.«

»V Zelezarni ste najprej delali v
-konstrukcijski delavnici, potem pa
na novogradnjah. Kaksno je bilo va-
se delo?«

»Zacel sem v konstrukcijskem bi-
roju, kamor sem prisel kot mlad in
neizku$en Stipendist ministrstva

tezke industrije. V biroju sem bil-

vkljuéen v skupino, ki je pripravljala
naérte za valjarno debele plocevine.

Takrat se je v Zelezarni veliko
gradilo, kar je bila zame velika sre-
¢a, ker sem imel tako kot Se zelo
mlad delavec priloZznost, da sem se
vkljuéil v okolje in delo ter tako pri-
dobil veliko znanja in izkusenj. V
Zelezarni je bilo takrat veé takih ob-
dobij. Spominjam se, da se je v'tem
obdobju priéela modernizacija zi¢ne
valJarne gradnja valjarne debele

delavski

plo¢evine in predelovalnih obratov,
kasneje pa e blumiriga in hladne
valjarne na Beli.

Iz biroja sem $el v konstrukeijsko
delavnico, kjer sem bil asistent obra-

tovod]e in sem odgovar] al za monta-

Zni in Zerjavni oddelek. Kot kon-
struktor sem zelo dobro spoznal Ze-
lezarno, saj sem bil vkljuéen v nepo-

_ sredno operativo pri vzdrzevanju in

montazi strojev.
Iz konstrukcijske delavnice sem

- odsel na kapitalno izgradnjo, kot so

5

leta 1970 pa smo-8li v priblizevanju
samoupravljanja delavcem 3e korak
naprej, ko smo razmisljali o uvedbi
samoupravnih delovnih skupin. In
spet smo bili Jeseni¢ani na zacetku
kritizirani, ¢eprav so se potem sku-

pine pokazale kot zelo dobra oblika,

da &im vet delaveev vkljuéimo v sa-
moupravni sistem. Vedno smo iskali
nove, boljSe resitve in tega je danes
premalo. Prehitro smo z vsem zado-
voljni in tako brez potrebe spustamo-
iz rok moZnost in iniciativo, da bi §li
naprej, da bi samoupravljanje ¢im
bolj priblizali vsem delaveem, da bi
se pocutili kot samoupravljalei. Ven-
dar ne samo takrat, kadar imamo
pravico, ampak tudi, ko imamo dolz-

nost in odgovornost.

se. takrat imenovale novogradnJe,,

kjer sem prevzel vodstvo operative
izgradnje. Sem je spadala gradnja v
Zelezarni in v naselju Plavz.«

»Omenila sem Ze, da ste bil dele-
gat v svetu proizvajalcev okraja Ra-
dovljica. Ste imel poleg te Se kaksne
druge pomembnejse funkcije?«

»Bil sem tudi predsednik tovarni-
5Skega odbora sindikata in é&lan ob-
¢inskega sindikalnega sveta in ob-
¢inske socialistiéne zveze. Aktiven
sem bil tudi v republiskem sindikatu
rudarjev, metalurgov in teZke kemi-
je ter kot zvezni poslanec, nazadnje

pa sem deloval v druzbenopoliti--

¢nem zboru skupstine obégine Jese-

nice in v pokojninski skupnosti Slo-

venije.

Ob navajanju vseh teh funkeij mo-
ram reci, da je bilo takrat zaupanje v
mlade zelo.veliko. Za predsednika
delavskega sveta sem bil izvoljen, ko
sem bil star 26 let. Tudi na odgovor-
nih polozajih v komiteju in tovarni-
Skem sindikatu so bili samo mladi
ljudje, pa smo bili zelo uspesni. Res
je, da smo bili zelo zagnani, véasih
celo preveé in so nas morali brzdati.
Bili smo pa¢ mladi in nismo poznali

. ovir. Priboriti veljavo samoupravlja-

nju in delavskemu svetu ni bilo lah-
ko, vendar mislim, da je prav ta mla-
dostna zagnanost pripomogla k te-
mu. Mislim, da bi tudi danes morali
mladim veé zaupati.«

»Za vse te odgovorne nalege ste
dobil tudi pomembna druzbena pri*
znanja: leta 1963 red dela tretje

stopnje in leta 1973 red dela z zlatim

vencem. Z zadnjim priznanjem se je
tudi konéalo vase obdobje dela v Ze-
lezarni, saj ste se 1974. leta zaposlili
na carini. Kaksno je bilo tam vase
delo in kak3ne so bile vase izku3nje,
saj se to delo precej razilku_]e od de-
la v Zelezarni?«

»Delo je res precej drugaéno, saj
je carina drzavna sluzba, kjer drza-
va regulira zelo veliko stvari. Seveda
sem se moral prilagoditi novim raz-
meram in se poglobiti vanje, saj so
bili- tu problemi povsem drugacni.
Tudi tT smo imeli samoupravo, ven-
dar je bila zelo omejena, saj smo
lahko le delno odloéali o medseboj-
nih delovnih razmerjih, nagrajeva-
nju in druzbenem standardu.

Bil sem upravnik Carinarnice in
sem skrbel za izvajanje predpisov in
zakonov o carinski sluzbi. Zame je
bila velika. novost, da smo imeli
opravka z mejo, ki loéuje drzave in
druzbene sisteme, in ljudi, isto¢asno
pa’je zelo prehodna. Poleg izvajanja
predpisova je bila naloga carine tu-
di, da je skrbela za varnost meja in
obéanov.

Delavci na carini so me poznali
kot zahtevnega upravnika, ki je bil
sam do sebe zelo strog in disciplini-
ran in je to zahteval tudi od svojih
sodelaveev. Vedno sem pohvalil do-
bre, disciplinirane delavee, prega-
njal pa sem slabe, zlasti tiste, ki so
zaradi lastnih Kkoristi zlorabili polo-
zaj, ki so ga imeli.

Kljub temu sem se z veéino delav-
cev dobro razumel, da bi se z vsemi,
pa ni mogoée. Ljudje smo pac razli-
¢éni — nekateri so mojo kritiko spre-
jeli dobronamerno in smo $e naprej
ostali tovarisi, nekateri pa ne prene-

_sejo, ¢e’ jim poves resnico.«

»Kaj pa po upokojitvi, ste bili Se
druzbeno in politiéno aktivni?«

»Sedaj tete prvo leto moje upoko-
jitve, druzbenopolitiéno- pa sem $Se
aktiven kot delegat SZDL v druzbe-
nopolitiénem zboru obéinske skup-
§¢ine in njegov predsednik -ter kot
¢lan odbora za sistem in organizaci-
jo republiske pokojninske skupno-
sti«

»Kako pa po tolikih letih lahko
ocenite razvoj samoupravljanja?«

»Mislim, da je sedaj premalo za-

gnanosti in da so delegati premalo

odgovorni za svoje delo. V ¢asu, ko

- ljudje kot delegdti prevzamejo odgo-

vornost in zaupanje svojih sodelav-
cev in krajanov, bi morali biti bolj
zagnani, bolj aktivni. Rekel sem ze,
da smo se leta 1952 borili za obratne
delavske svete. Pa ne samo to! Ta-
krat smo na Jesenicah zaceli pisati
»statute« delavskih svetov, saj do ta-
krat razen zakona o delavskem sve-
tu ni¢esar ni bilo. In vse to smo zmo-
gli, vendar samo z véliko odgovor-
nostjo in voljo, da nekaj dosezemo.

 Rekel sem Ze, da smo se borili za
uvajanje obratnih delavskih svetov,

Clovek ne bi smel biti nikdar zado—
voljen z dosezenim, ampak bi moral
vedno gledati naprej in iskati nove
dosezke, nove stvari, ki bodo doseze-
no izboljSale, oplemenitile. To pa bo-
mo dosegli le z vegjo angaZiranostjo
vseh ljudi.«

»Kako pa naj bi tako angazZiranost
dosegli?«

»Velikokrat gre$imo,; ko poskusa-
mo z nekimi ustaljenimi kalupi vse
ljudi enako obravnavati in da nam
bo po enem vzorcu uspelo aktivirati
vse ljudi. To ne gre! Ljudje smo ra-
zliéni; pri nekom bos uspel s pohva-
lo, pri drugem z grajo. Morali bi bolj
upostevati posameznika in se pribli-
zati nagnenjem in potrebam ljudi,
vendar ne na splosno. Tak splo3en
pristop, ki ga sedaj ve¢inoma upora-
bljamo v tako velikem kolektivu, kot
je Zelezarna, ne more biti uspesen.
Tu je prevet razlik v izobrazbi, kul-
turnem nivoju, nivoju potreb, pa tu-
di v nivoju ze dosezenih pridobitev
oziroma dobrin. Za tistega, ki ima
stanovanje in Se kaj drugega, je dru-
gace, kot za tistega, ki stanovanja se
nima. Torej posamezniki potrebuje-
jo drugagen pristop glede na to, kaj
imajo, oziroma ¢esa nimajo, nujno
pa se moramo izogibati popreéja,
ker ne daje prave slike. Poskusati je
treba ugotoviti, kaksna so interesna

podroc¢ja posameznih skupin ljudi in

se jim priblizati.

Prav to je bil namen samouprav-
nih delovnih skupin, ker se v njih
delavei bolj poznajo in se poistoveti-
jo s skupino. Taka skupina prej ob-

. €uti razpolozZenje in skrbi delavea in

mu zato tudi lazje pomaga. Skupine
naj bi torej pomagale, da bi se ljudje
med seboj zbliZali in si pomagali ter
da bi delovali kot enota. Tako bi spo<
znali individualizem skupine, hkrati
pa bi ga tudi premagovali — poznali
bi probleme posameznika, hkrati pa
bi se zlil s skupino. S poznavanjem
%roblemov skupin pa bi poznali celo
elezarno

Seveda je to idealizirano, vendar
bi si nek cilj morali postaviti. Ugoto-
viti bi morali, koliko smo storili od
leta 1970, ali gremo korak.naprej ali
stagniramo in kako dale¢ smo Se do
zastavljenega cilja.

Zal samoupravna delovna skupina
izgublja svoj prvotni namen, saj je
vedno bolj instrument za sprejema-
nje odloéitev »z vrha«, da pa bi delo-
vala kot samoupravno jedro in
obravnavala svoje probleme poleg
raznih dokumentov, tega je pa ved-
no manj. Samoupravna delovna sku-
pina bi se morala predvsem sestaja-
ii, kadar njo kaj boli. Danes samou-
pravna delovna skupina ne deluje v
tem smislu, da se sama upravlja,
ampak je instrument nekega orga-
na, to pa je zgreseno. Osnovna de-
javnost delovne skupine so torej zi-
vljenjski in delovni problemi skupi-
ne, ker jih le ona obéuti in pozna. Ali
smo to tako razvili, da svoje pruble-
me delovna skupina tudi sama resu-
je in jih obravnava tam, kjer so na-

stali? Prepri¢an sem, da ne.c

Dante Jasnic je ob redni zaposlitvi
in mnogih druzbenih funkcijah, ki
jih je vestno OpraV]}al dostudiral na
visoki soli. Pravi, da je svoj zivljenj-
ski cilj dosegel, ko je ob delu diplc-
miral za ekonomista. To pa je dose-
gel s smetrno porazdelitvijo ¢asa,
strogim odnosom do samega sebe in
velikim razumevanjem in podporo
svoje soproge.. Naj mu bo torej v pri-
jetnem in toplem druzinskem krogu
¢im dalj casa lepo.

Lilijana Kos

0 VISINI POKOJNIN

Po zakonu o temeljnih pravicah iz pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja, dolocilih samoupravnega splosnega akta skupnosti in v skladu z
druzbenim dogovorom ter zakonom, se zaradi razlik, ki nastanejo v ravneh
poko,]mn, uvel]avlgemh v posameznih obdob}lh opravi uskla]evanje med
prej in pozneje odmerjenimi pekojninami.

V republiskem zakonu smo doloéi-
li, da se lahko uskladijo vse pokojni-
ne ali samo pokojnine, uveljavljene
v posameznih obdobjih, vsem upoko-
jencem ali posameznim kategorijam
upokojencev na nacin, dolocen-s sa-
moupravnim splosnim aktom skup-
nosti in v-skladu z druzbenim dogo-
voroem.

Zakon obvezuje skupnost, da naj-
manj enkrat v vsakem srednjero-
¢nem planskem obdobju opravi pri-

- merjavo.

Druzbeni dogovor o usklajevanju

pokojnin, ki podrobneje doloéa na- .

¢in in pogoje za usklajevanje na tej
podlagi, pa nalaga skupnosti, da v
zacetku leta pred iztekom srednjero-
énegacplanskega obdobja pripravi
strokovno gradivo, v katerem bodo
primerjane vse pokojnine, odmerje-

ne v razliénih €asovnih obdobjih, s-

pokojnino, dosezeno v planskem ob-
dobju, v katerem je opravila primer-
javo. Kriterij za razvrstitev pokojnin
v posamezno obdobje je osebni do-
hodek ali osnova zavarovanja, ki je
bila kot zadnja upoStevana. za izra-
¢un pokojninske osnove. Podlaga za
primerjavo pa bo raven starostnih
pokojnin, priznanih po sploénih
predpisih in strukturi uzivaleev po
spolu.

Strokovno gradivo skupnosti bodo
uporabili udelezenci druzbenega do-
govora za sprejem ugotovitev o po-
trebni uskladitvi pokojnin, uvelja-
vljenih v razli¢nih obdobjih.

Strokovna sluzba skupnosti je v
matcu pripravila obseZno analizo ra-

_vni pokojnin, uveljavljenih v razli-

¢nih obdobjih. Analiza uposteva vse
kriterije, ki izhajajo iz druzbenega
dogovora. Ni pa narejena primerja-
va ravni pokojnin, uveljavljenih v
tem srednjeroénem planskem ob-

. dobju s pokojninami, uveljavljenimi

pred tem, tako kot dolocata republi-
8ki zakon in druzbeni dogovor. Do-
loébe novega zveznega zakodna, ki
doloéa drugaten naéin izraéunava-
nja pokojninske osnove, uporabljajo
sele od 1. julija 1983 dalje. Le pokoj-
nine, uveljavljene po dolocbah tegd
zakona, so pokojnine, ki so tudi v
resnici uveljavljene v tem srednjero-
énem obdobju. Teh upokojencev pa
je %e zelo malo. Te pokojnine so
fiktivno uveljavljene ze v prejsnjih
srednjeroénih obdobjih, saj je veci-
na odmerjenih od pokojninskih os-
nov, izratunanih na podlagi osebnih
dohodkov v letih 1967—1976. Tako so
ti upokojenci, ¢eprav so pokojnino
pri¢eli uzivati Sele v tem srednjero-
¢nem obdobju, v bistvu v popolnoma

enakem polozaju kot tisti, ki so v

. resnici prenehali z delom v letu 1976

ali 1977.

Da primerjave $e niso opravljene
tako, kot to zahteva republiski za-
kon oziroma druzbeni dogovor, je
kriva rast poprecja osebnih dohod-
kov vseh zaposlenih v tem srednje-
roénem obdobju, ki je precej vetja
kot v prejsnjih. To pa negativno vpli-
va na raven pokojnin, uveljavljenih
v tem srednjeroénem obdobju. V bi-
stvu so vse pokojnine, uveljavljene v
tem srednjeroénem obdobju, tudi ti-
ste, priznane po dolocbah prejinjega
‘zveznega zakona, ki sodijo v to sred-
njeroéno- obdobje, nekoliko niZje od
pokojnin, uveljavljenih v prejsnjih
obdobjih. Ce bi primerjavo opravili v
skladu s postavljenimi zahtevami,
ne bi bilo razlik med prej in kasneje
uveljavljenimi pokojninami.

Podlago za izdelavo analize so
predstavljali podatki o pokojninah
po opravljeni akontativni uskladitvi
pokojnin s 1. januarjem 1985 za
15 %. Ker je velina upokojencev, ki
jih je zajela obdelava, uveljavila pra-
vico do pokojnine do 31.-decembra
1977, so razdeljeni na posamezne pa-
noge dejavnosti po do tedaj veljavni
klasifikaciji.

Analizo bodo v maju in juniju
obravnavali pristojni skup&cinski
odbori, nato pa bo posredovana v
razpravo udelezencem druZzbenega
dogovora o usklajevanju pokojnin.

Skupsc¢ina skupnosti bo razpra-
vljala o stalis¢ih udelezencev druz-
benega dogovora v zvezi z ravnijo
pokojnin, uveljavljenih v razliénih
obdobjih in o morebitnih predlogih
za resitev sedanjih problemov pred-
vidoma oktobra ali novembra. Ce bo-
do sprejeli ustrezne sklepe za odpra-
.vo neutemeljenih razlik, bodo ti ve-
ljali, tako kot to dolo¢a druzbeni do-
govor o usklajevanju, od 1. januarja
prihodnjega leta dalje.

Iz gradiva za 17. sejo skﬁpééine
pokojninsko invalidskega zavaro-
vanja povzel Stane Torkar
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 TEZKA OBDELAVA 1

~

V temeljni organizaciji Strojne delavnice so se delavei tezke obdelave -

na Javorniku zaradi izmenskega dela odloé¢ili, da se bodo razdelili v dve sa-

mqup}'avni delovni skupini, saj se nekateri delavei niso mogli vkljuditi v do--
gajanje v delavnici, ko tudi po ve¢ mesecev niso mogli na sestanek delovne .

skupine. V samoupravni delovni skupini teika obdelava 1 je okrog dvajset

strugarjev, pogovarjali pa smo se z Bogomirom Erienom, Slavkom Polan-

cem, Vladimirjem Likovi¢em in Ivanom Lazarjem.

Ze 12. decembra 1984, leta je sa-
moupravna delovna skupina obrav-
navala problem zraéne zavese pred
delavnico, ki ne deluje dobro. Od
sektorja za novogradnje so zahtevali
pojasnilo, kaj bodo storili z zaveso,
vendar odgovora do danes Se niso
dobili.

Vladimir Likovié (foto I. Kuéina)

" »Delavnica je zelo velika in nedo-

konéana,« je pojasnil Slavko Polane.'

»Ima samo en vhod, tista velika, éez
celo steno razpotegnjena kovinska
vrata. V teh velikih vratih so $e ena
mianjsa vrata za delavee. Kadar pri-
dejo tovornjaki po tovor, moramo
odpreti velika vrata in takrat po celi
delavnici zelo piha. Poleti nam je to
kar vse¢, pozimi pa je nevzdrZno
bladno.«

»Problem se vlece 3e iz leta 1982«
je dopolnil Bogomir Erzen, vodja de-
lovne -skupine. »V nasi delavnici je
tudi orodno skladis¢e za vso Zelezar-
no, zato je zelo prometna. Ker smo
bili leta 1982 Se brez ogrevanja, so
bile razmere res nevzdrine. Nato so
nam uredili ogrevanfe, pred prodo-
rom mrzlega zunanjega zraka pa naj
bi nas varovala zraéna zavesa.c

»Na Zalost je stanje sedaj Se slab-

Se, kot je bilo prej,« je potozil Vladi-

mir Likovié, »zato zavese ne upora-
bljamo. Ze sami smo jo mnogokrat
popravljali, vendar ni nobenega
u¢inka.« e

nr

»Zratne zavese imajo tudi drugod
po Zelezarni, pa dobro delajo. Pri
nas je problem v tem, da je zavesa
montirana samo na eni strani vrat,
vetrila, ki so v njej vgrajena, pa so
presibka, da bi »premagala« vdor zu-
nanjega zraka. Tako sedaj vsakic,
ko odprejo velika vrata, poleg zuna-
njega zraka v delavnico vdre 3e
zrak, ki ga ustvarja zra¢na zavesa.

. Velikokrat,smo Ze zahtevali, da stro-

kovna sluzba ponovno preveri uéin-.
kovitost zratne zavese in odpravi
vse napake ali pa naredi novo, ven-
dar so vsa uSesa ostala gluha,« je na
koncu pogovora potozil Ivan Lazar.
Mislila sem Ze, da je pogovora ko-
nec in da si bom Se ogledala to spor-
no zracno zaveso in odsla, vendar . . .
»Ker ste Ze tukaj, pa razgrnimo e
druge nase probleme, se je pricel
sproscen pogovor o problemih javor-
niskih strugarjev: nova delavnica
puséa,'klima naprava je neudinkovi-
ta, delavnica je »stalno gradbiscee,
odprasevalne naprave pri brusilnih

Tvan Lazar (foto I Kudina)

strojih Se ni, stroji so zastareli, na-
grajevanje je neustrezno, kadra jim
primanjkuje . .. ' ;
Delavnica je bila zgrajena 1979. le-
ta, pa je Ze vse narobe. Streha tako
moéno puscéa, da jo komaj sproti kr-
pajo, najbolj pa so ogroZeni stroji, ki
so veckrat skoraj poplavljeni. Delav-
nico je delal Monter iz Dravograda,
ki je po kont¢anem delu odsel. Kdo

ALI RACUNALNISTVO ZARES ZAHTEVA DRUGACNO ORGANIZACLIO?

Ali lahko s pomoéjo velikega raéunalnika kot je IBM 30/31 izraéunamo,

koliko je 1+17? "

NajbrZ to vzame nekaj ¢asa tudi izku$enemu programerju. Res je, da so

-se ra¢unalniki razvili za potrebe ra¢unanja (torej tudi za sestevanje 1+1),
vendar so njihove sposobnosti $e dosti vecje in so zato za sestevanje 1+ 1 kar

prenarodni. Tudi s stoenko je mogoée voziti gnoj na njivo, le malo nepri-

kladno je, zato tega nihée ne dela, ker so sposobnosti osebnega avtomobila

dosti vedje. L

Obdelava podatkov v gospodar-
stvu sega prav gotovo v tase indu-
strijske revolucije, saj so informaci-
je o stroskih, dobi¢kih in izgubah bi-
le vedno Zzivljenjskega-pomena za
obstoj podjetja. .

S sSirjenjem obsega dela pa se je
Sirila tudi potreba pe hitrejsi in uéin-
kovitejsi obdelavi. Temu je sledil
razvoj strojev za obdelavo podatkov,
ki pa je bil tako hiter, da je Ze kmalu
mocno prehitel razvoj potreb- po ob-
delavi podatkov. Modernejse in no-
vejSe metode se niso tako hitro raz-
vijale in uveljavljale, kot so se veta-
le sposobnosti racunalnikov. Zato se
je nenadoma pojavilo dosti prostora,
pa so si tega prilastili birokrati in si
izmisljali vedno nove dodatne obde-
lave stranskih podatkov po starih
metodah. Te ve¢ ne sluzijo samo za
to, da bi laZje ustvarili ve¢ dohodka,
ampak so zato, ker je na ratunalni-
ku tudi to mogoée izracunati. Na ta
nacin se vodilni delavei dobili poleg
osnovnih informacij Se veliko stran-
skih, ki jih sami niso zahtevali, am-
pak so jim jih vsilili razni sforumi,
odbori, sveti itd.« Ker je potrebno,
da za dodatne obdelave nekdo skrbi,
se je tudi Stevilo zaposlenih na po-
droéju same obdelave podatkov stal-
no veéalo. Vodilni poslovodni delavei
pa so se bolj in bolj izgubljali v mno-

zici papirnatih »materialov«. Nekate-
rim se je zdelo v zacetku zelo imenit-
no, ¢e sc lahko brskali po papirju, ki
je vsak dan prihajal iz tiskalnika ra-
tunskega centra. S¢asoma pa so se
zatele gore papirja kopiéiti, stvari so
postale celo bolj nepregledne, kot so
bile v éasih, ko ra¢unalnikov ni bilo.

Metode obdelav so bile zastarele
in izobrazba uporabnikev racunalni-
skih storitev pomanjkljiva.

Ce hoée manager uspe$no upora-
bljati ra¢unalnisko obdelane infor-
macije, mora biti pismen: razumeti
mora pojme, s katerimi so-opisane
take informacije. < ' :

V hierarhiéni organiziranosti ra-
funalnistva, o kateri sem pisal pred
tirinajstimi dnevi, se to ne more
zgoditi. iy

Tudi v nasi zelezarni je nujna or-
ganizacija vrha racunalniSke hierar-
hije (tretjega in cetrtega nivoja), ki
bi segal na nivo poslovodnega odb'o-
ra, ki bo imel lastno predstavo in

zahteve po obdelavi tistih podatkov, -

ki so pomembni za ucinkovitejse po-.
slovanje.-

Ce analize, narejene na tretjem ali

tetrtemn nivoju, kaZejo, da dolocen
ukrep omogoca veéjo produktivnost,
vetji dohodek, vecji izvoz itd., je ta
ukrep Ze zakon, o katerem ne glasu-
jemo. Prav tako je nasproten ukrep

; \s"edaj skrbi za vzdrzevanje in odgo-

varja zanj, strugarji tezke obdelave
1 ne vedo, spominjajo pa se, da je
vodja strojne obdelave zavrnil plaéi-
lo ra¢una, ker je bilo delo opravljeno
malomarno, vendar ni ni¢esar dose-
gel.

»Tudi pri klima napravi smo denar
vrgli stran,« pravijo ogoréeni, »saj je
popolnoma neuéinkovita in je ne
uporabljamo. Delavnica je samo za-
silno zaprta, ker je predvideno, da jo
bodo podaljsali, vendar je gradnja
zastala. Kadar se zaradi tega prito-
Zujemo, vedno dobimo odgovor, da
je delavnica Se v gradnji, da naj po-
cakamo. Nam pa je tega, da smo
stalno gradbisce, Ze pocasi dovolj.«

Bogomir ErZen (foto I. Kuéina)

V naértu je bilo predvideno, da bo-
do stroji za brusenje nozev na poseb-
nem ograjenem prostoru z odprase-
valno napravo. Iz tega ni bilo ni¢! Po

mnogih vztrajnih prodnjah (delavni-

ca je namreé v gradnji, zato se ne iz-
plada nié izboljsevati) so pri strojih
za brusenje nozev montirali napravao
za odsesavanje odpadkov oziroma
prahu, vendar je naprava presibka
in zato neuéinkovita. Skratka, delav-
cem tezke obdelave na Javorniku so
ponudili veliko izboeljsav, vendar ni-
so uporabne. Tako nekako, kot ce
imate lepo zensko, vendar le na foto-
grafiji. : ;

Se o nagrajevanju. Strugarji v
drugih obratih oziroma temeljnih or-
ganizacijah imajo vedfinoma deseto
kategorijo, pri strugarjih na Javorni-
ku pa je najvecja enajsta kategorija,
vendar imajo kljub zelo zahtevnemu
delu zaradi visoke norme in izrednih
kvalitetnih-zahtev manj$o placo. Je
potem kaj éudnega, ¢e njihovi delav-
ci odhajajo v druge temeljne organi-
zacije, kjer za laZje, nenormirano
delo dobije veé denarja. Kaj storiti,
da bo delavcem teike obdelave ne-

koé bolje?

»Predvsem bi nam morali priznati
status proizvodne temeljne organi-
zacije,« so bili enotni nasi sogovorni-
ki. »Nasa osnovna dejavnost ni po-
pravljanje strojev, ampak ‘izdelova-

_ nje rezervnih delov, torej proizvaja-

mo ‘nove izdelke. Tudi poslovodni
odbor bi‘moral imeti za nase tezave
vet posluha, zato ideja, da bi poslo-
vodni odbor razsirili in bi nekdo skr-

kaznivo dejanje. Tu ne more hiti de-
mokratiénega dogovarjanja, ampak °

“neke vrste vojaska disciplina in od-

govornost.
e primer iz tehnologije.

S pomocjo racunalnika so v ZDA
(Purdue University) ugotovili in
praktiéno potrdili, da prinasa velike
prihranke v ¢asu in denarju, ¢e zalo-
Zijo valjaste bloke (9 ton) v globin-
sko pe¢, ko imajo se 30 % tekoce fa--
ze. Tudi nam se zdi to logi¢no, saj je
tudi Zelja nasih tehnologov, da zalo-
zijo v pe¢ ¢imbolj vroce bloke. Toda
Ameri¢ani so s pomocjo racunalnika
ugotovili, da ne gre pri tem za pri-
hranek zato, ker tak blok prinese s
seboj vet toplote, ampak zato, ker se
temperatura po prerezu bloka-izena-
& v T-krat krajSem casu, kot pa bi se
pri bloku, ki v sredini ni tekoé. Ce je
tekoc¢e faze veé ali manj od 30 %, je
to Ze precej manj ugodno. To pa je
rezultat; ki ga nismo pri¢akovali.

Bi se to tudi pri nas splacalo?’Kje je
optimum za nase bloke, za nase pe-
¢1? All’ je v sedanji organiziranosti
kaj takega sploh mogoce izpeljati?
Koliko denarja bi s tem prihranili? S
kaksnim procesnim ragunalnikom
bi to lahko uspesno kontrolirali?

Koliko bi smel stati, da bi se nam
to Se splacalo? Kdo vse bi lahko odlo-
¢al o uvedbi taksne novitete?

Taksna kompleksna problematika
se mora reSevati na visjem nivoju,
saj zadeva ve¢ TOZD in sluzb. Anali-
zirati je treba tehnoloske,"ekonom-
ske in kadrovske probleme. Zapira-
nje za plotove TOZD ne da rezulta-
tov. Zato bo moral biti oddelek za °
uvajanje procesnih ra¢unalnikov se-
stavljen tako, da bo lahko pokrival
dejavnost tretjega in cetrtega racu-
nalniskega nivoja in obenem pove-

Slavko Polanc (foto I. Kuéina)

bel za storitvene temeljne organiza-
cije, $e ni zamrla.

Kako male posluha imajo poslo-
vodni delavcei za nasSe tezave, je naj-
bolj razvidno iz dolgeroénih razvoj-
nih usmeritev nase zelezarne, saj sa-
mi sebe v njih ne vidimo. So poslo-

_ vodni delavei na nas res pozabili? In

kako naj razumemo sedanjo politiko

3

Livarne (ki je nihée ne obsoja niti ne

omejuje), da za Strojne delavnice ne
dela vet vlitkov, ker »se ji to ne iz-
plaéa«? Ali je res bolje, da sami iSée-
mo ustrezne materiale in nek izde-
lek naredimo v celoti, kot da bi obde-
lali vlit surovec in ga, na primer, sa-
mo obrusili na zahtevane dimenzije?
Menimo, da bi morala biti dolgoro-
¢&na razvojna usmeritev Zelezarne
tudi modernizacija livarne, ki bi iz-
delovala vet vlitkov za Strojne de-

~lavnice. Tako bi prihranili veliko de-

la in $Se veC denarja.«

Nisem jih popolnoma razumela.
Toda ko me je Bogomir vodil po de-
lavnici in mi pokazal rezervni del, ki
je bil podoben modelu za Sarkelj (saj
veste, tak z luknjo v sredini) ter nje-
govo zgodbo, mi je bilo vse veliko
bolj jasno.

»No, sedaj pa poglejte! Namesto,

" da bi tak komad v livarni vlili in bi

ga mi samo Se obrusili, moramo naj-
prej poiskati primerno Sirok okrogel
material, ga narezati ‘na. primerne
kolute, privariti nanj primerno Siro-
ko. in dolgo cev in Sele potem vso
stvar obrusiti, da dobi primerno obli-
ko. Koliko nepotrebnega dela in
siran vrzenega denarjal«

Zanimivo, ni kaj. In &isto v nasem
stilu — zakaj bi bilo preprosto in po-
ceni, ¢e je lahko zapleteno in drago!

Lilijana Kos

Borut Gree: »Sedaj mi pa tes ni ved mar, eli se piSe ponev ali ponoveal«

zoval in dopolnjeval delo veéjega ra-
€unalnika s procesnimi ra¢unalniki.

Na tretjem in &etrtem nivoju ni
mogoce vet loéeno obravnavati seda-
nje obdelave na ERC in optimiranja
proizvodnje s procesnimi ra¢unalni-
ki. Tesna povezanost med obema de-
javnostima je nujno potrebna.

Vodstve tega oddelka bo morald
imeti posebna pooblastila in tesno
sodelovati s poslovodnim odborom,
sodelavci pa bodo opravljali naloge,
ki jih danes ne opravlja nihée. Kdo
danes dela simulacije na ¢etrtem ni-
voju? (Glej ¢lanek v isti rubriki v Ze-
lezarju dne 13, junija 1985) Ce tega
ne bomo naredili, je zastonj govoriti
0 uvajanju racunalniskega vodenja
v Zelezarni. ‘

Lahko pa se seveda odlotimo, da
Se naprej vsak zase »spravljamo pro-
izvodnjo na rac¢unalnike, brskamo po
svojem kupu ra¢unalniskih papirjev
in uzivamo v tem, ko najdemo iskani
podatek o zgreSeni Sarzi. ..

Ameriéani za razliko od nas vozijo
gnoj s traktorji, v »stoenkah« pa se
vozijo tisti, ki vedo povedati, kam je
treba gnoj peljati, da bo pridelek in
dohodek ¢im veéji. Traktorist ve, ko-
liko gnoja je treba peljati. Ve tudi,da
bo tudi on imel korist od tega, ¢e je
bila odlotitev pravilna. £ .

Mozje v »stoenki« imajo svoje zna-
nje o poljedelstvu. Dobro so informi-
rani in poznajo trende v svetu,v teh-
nologiji in v ekonomiki pridelave.
Cesar ne vedo, vpradajo preko racu-
nalnika v banko podatkov, ali pa
znanje enostavno kupijo. Traktorist
jim zaupa, saj je posredno tudi on
svoj denar vlozil v izobrazbo moz v
sstoenkic. Ker njihovo znanje ceni,
se v njihove odlocitve ne spusca, lah-
ko jim Kkaj svetuje le v zvezi z eno-
stavnejsim prevozom gnoja na nji-
{5 [P

Tudi pri nas odloéitev moz v »sto-
enki«< ne sme biti vsota Zelja njiho-
vih straktoristove (pa éetudi bi se ko-
mu zamerili). Njihove odloéitve mo-
rajo biti dokonéne in naj zanje nosi-
jo vso odgovornest. Mar bomo krivili
traktorista za napatno izbiro polje-
delske kulture in za slab pridelek?

Ko pa bomo pridelek prodali, se
lahko demokratiéno odloéamo, gla-
sujemo in dogovarjamo o tem, kam
bomo dener vlozili, ali za hokej, ali
za nov vrtec, za nov traktor ali za no-
vo njivo.

Tu naj zaZivi samoupravljanje!

Ne pa na tak$nih sejah SIS, odbo-
Tov, svetov, kjer ti postrezejo s ku-
pom komaj razumljivih stalisé, z
mnozico. podatkov, o katerih glasu-
jes zato, da lahko retemo:

Vsi smo v preteklosti prevec trosi-
li, tudi ti, ki si za to glasoval.

Mozje v mercedesih si umijejo ro-
ke, ne obljubljajo veé boljsega jutri,
saj si tudi ti traktorist sokriv, ée smo
se napaéno odloéili. Sicer si pa hotel
soodloéati, mar ne?- -

V zahodnem svetu delajo na po-
dobnih in tudi na enakih agregatih
kot pri nas, imajo celo enake raéu-
nalnike. Ti prav gotovo niso samo

okras, niti ne servis za izraéun sta- -

narin, vodarine in odvoza smeti. Nji-
hovi ekonomski uspehi so znatno
vec]i od nasih. Tudi njihova organi-
ziranost je razlicna od nase. Ali ni
nujne, da se bolje organiziramo, ali
¢e hocete, priblizamo organizirano-
sti v zahodnem svetu, ne da bi pri
tem odstopali od nasih nacel samo=
upravljanja, ampak da bi dosegli s
pomodéjo racunalnikov to, kar se do-
secl da?!
Je to spet.»glas vpijotega v pusca-
‘vig, ki ga poslusa moléeda vedina?
: B. Brudar

ZELEZAR
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PAVLE ZIDAR

OKUPACIJA JAVORNIKA

-

Naposled smo se le povzpeli na sa-
mo Vrtaco, 1900 metrov visoko. Na
planoti. je bilo polno snega. Posedli
smo vanj in se odpoéivali. Cez éas
pa smo se le priblizali robu in se za-
gledali na Korosko, polno sinjeokih
jezer. A

Vidis Faak? je vprasal stric in mi
pokazal oglatasto sinjino.

Zagledal sem ga. Tam sem se 1942.
kopal. Skupaj s Teplijevima, ki sta

me vzela s sabo, ¢e§ da bom videl *

prelepi tajh. A preden smo odsli, sta
mi naroéila, da tam ne bomo govori-
li med sabo slovensko. Ce kaj ne bos
vedel, pridi, je rekla Luisel, in mi
zaSepeci na uho.

To se je tistega nedeljskega dne ,

tudi veckrat zgodilo.

Zdaj pa sem Faak gledal kot ure-
cen z vrha Stola.

Od takrat, ko sem iz Faaka gledal
Stol, zavit v poletno tancico mréa, je
minilo tri leta. '

Odsli smo po sneZenem meliséu
nizdol, a pod nogami je zacelo
zmanjkovati tal, pa ne le meni,
vsem. Zdaj je telebnil ta, zdaj oni.

Lonec z zabelo je odfréal.

Bogve kje je koncal.

Stric se je tudi ustavil brez vrecke.

Se za dne smo bili v dolini Bistri-
ce in zveéer naslednjega dne prica-
kali v zasedi vlak esesovcev.

S telefoni in signali so Ze opra-
vljali nadi iz odreda, ki so bili nekoc
Zeleznicarji.

Vlak so speljali v zasedo in uZgali
po mjem. Zacele so leteti treske. V
cetrt ure je bilo po njih. Vdani v kru-
to usodo so se nam vdali.

Se isti veder sva se s stricem obo-
rozila, jaz s pistolo kolenovko, s ka-
tero me je stric nauéil kar v éakalni-
ci streljati, on pa je vzel lepo mavze-
rico in devetmilimetrski kolt. Pa tu-
di préoblekla sva se v krasne esesov-
ske uniforme, ki jih je bilo na tran-
sportu vse polno. :

Na, je rekel stric, ko sva bila oble-
¢ena, pa sva pri esesu.

Od stare partizanske opreme sva .

imela samo zmedkani Cepici z Zare-
¢o zvezdo.

Tako oblecena in oboroZena sva se
javila svojemu komandirju voda.

Fina sta, je rekel in nama poslal
poljubéek.

Kaj pa epolete? je vprasal sric ko-
mandirja.

Pusti jih lepo na miru, je rekel ko-
mandir. Das kapo dol, pa si eseso-
vec, marsikdo se ti bo pribliZal, mi-
sleé¢, da si od onih... Me razumes,
potlej pa ga mahnes$. Me razumes?

Stric je razumel, jaz pa ne.

A $e isto popoldne sem esesovsko
uniforme zamenjal za navadno vo-
jasko pesadijsko uniformo.

Za stricem pa so Ze vpili, naj stoji,
ker’'so ga mnogi zamenjali za pobe-
glega esesovca iz $ole in padel je za
njim celo sirel. Stric se je od strahu
kar sesedel in zaklel.

Pozno popoldne smo se odpeljali v
blindiranem avtomobilu skupaj s
komandantom bataljona v Galicijo.
Tam pa so bili Ze AngleZi z daljno-
metnimi topovi, ¢ez Ljubelj pa se je
valilo zeleno vojastvo. Tik nas so jih
v treh kolonah razoroZevali. Eno od
kolon je razoroZevala Zenska s érni-
mi, bujnimi lasmi, v lila dopetnem

= = v
= o

krilu z belim Salom okoli vratu. V
rokah je drZala mavzerico, s prstom
na _petelinu.

e danes ne vem, kaj je bila po na-
rodnosti. Judinja, Poljakinja ali Ru-
sinja.

Mt Stirje smo jo napeto opazovali,
kako ravnodusne opravlja razoroZi-
tev nemskih vojakov. Vsak je moral,
ko je prisel do nje, odvreéi oroZje z
opasacem vred in iz telecnjaka iz-
tresti vsebino na drugo stran na ve-
lik kup. Tam je bilo polno druzin-
skih albumou, stekleniék parfumou,
mila, noZev, S§karij, fotoaparatov,
igrack za otroke, obesalnikov in bu-
dilk.

Jaz sem bil kot za¢aran od tega ra-
zoroZevanja, komandant in sprem-
ljevalei pa so se zanimali za €isto
druge stvarti.

Naenkrat pa se v meni nekaj upre.

Pred Zensko se je bil vstopil &isto
navaden vojak, ki ni bil niti gefraj-
tar, skoraj staréek, siv, poniZen, pa
ne zavoljo tega, ker je kapituliral,
zdelo se mi je, da ves éas vojske, od-
v sebi to dr2o, ki je izrazito duhovna
in opozarja vse in vsakogar, glejte,
kriv sem.

Zenska se je s posebno ostrostjo
skopala nadenj. Skoraj krutostjo.
Opazil sem, da je bila z mlaj$imi vo-
jaki dosti boij cloveska in popustlji-
vej$a. Mnogim je dovolila, da je s
kupa odvrZenih stvari Se kaj resil. -

Ta, ki je sedaj stal pred njo, pa je

. moral odvreéi od sebe éisto vse, Se -

celo naramnice. Iz telecnjaka pa je
moral stresti celo kruhove drobtine.

Ob tem me je nekako ofinil s po-
gledom. Morda ga je bilo:sram, da
tako nepopisno trpi.

Videl je, da ga vidim.

In tedaj, ko da bi me izstrelil lok,
sem ze stal pri lepi razoroZevalki s
pusko. Vzel sem starcku iz rok telec-
njak in zacel tlaéiti vanj, kar je bilo
tam na kupu — brivski aparat, milo,
steklenicke, noZe.

Zenska je zarjovela nadme,.da me
bo ustrelila. ;

Vzravnal sem se, potegnil izza pa-
su nabito kolenovko in ji cev naslo-
nil na trebuh.

Ona je merila vame, jaz vanjo.

Geh'du! sem ukazal starcku in ta

' se je meZikaje odpravil proti angle-

$kemu vojaku, ki je drZal v roki ¢o-
pic, ki ga je namakal v belo brozgo
in vsakemu razorofencu vpisal na
hrbet dve veliki ¢rki KG (Kriegsge-
fangener, vojni ujetnik).

Anglez je zacudeno obstal in roka
se mu ni veé¢ zganila, ko je gledal
naju, kako se misliva ustreliti.

Zenska je Se kaksSen trenutek me-
rila v moje prsi. Imela je &, sijoc
pogled. -

V mojih oéeh je najbrz zagledala
svojo smrt. Videla je, da sem se odlo-
¢il braniti tega starcka, kakor sem
se leta 1941 odloéil na Hitlerjugend
Dienstu na Merci metati se po tleh
toliko casa, dokler bo §e kaj celega v
meni.

Vendar je lepa razoroZevalka le
premogla veé ¢ustva do mene kot jaz
do nje, povesila je svojo mavzerico,
jaz pa takoj zatem pistolo.

Aber nur diecer! je rekla po nem-
$ko, kar je pomenilo, da bo dobil na-

zaj svoje stvari_samo ta in nihée
drug. Morda je Ptem trenutku, ki je
bil silno dolg, spregledala, da me je
razdrazil njen grobi, nedosledni na-
¢in pri razoroZevanju. Ali pa bogve-

' kaj, kdo bi vedel. Lahko sem se ji ce-

lo zasmilil, saj sem bil otrok. Morda
celo podoben kakemu njenemu bra-
tu. 4
Staréek je mediem Ze stal poniZno
pred AngleZem in éakal na stigmo iz
barve. ;

Videl sem, kako se je beino ozrl
nazaj, kakor plavalec v tekmoval-
nem bazenu, ée sem Se tam. Zaslutil
je, da mu bo AngleZ strgal iz Toke

polni telecnjuk krame in iztresel .

vsebino na tla.

ZavezniSkega vojaka je res nekaj
obhajalo, sem doslutil in tudi videl,
da ni zabrodil s copicem po beli
brozgi. Okleval je. V tem sem videl,
da se upira mojemu vstopnemu de-
janju v razoroZevanje, zato sem sto-
pil tri korake proti njemu s kolenov-
ko v roki, ogledovaje si ga predrzno,
kakor v kakem filmu. Anglez je po-
gledal po swoji puski, ki jo je imel
tik sebe, in zaklel, nato pa zavrtel s
copicem po beli brozgi in obsral z
njo varovanca kakor golob s strehe
pesca. ; :

Vrnil sem se k blindiranemu avto-
mobilu, kjer so me cakali nasi trije,
ki so ves ¢as opazovali, kaj poénem.

Si pa dober, je oponesel koman-
dant, saj bi te Zenska lahko ustrelila.
Vmesal si se, kjer se ne bi smel.

Ugovarjal sem, da Nemcu nisem
priboril nazej njegovega orozja, am-
pak le nekaj osebnih stvari.

Kaj te pa to briga, je zabrusil ko-
mandant bataljona, se je kdaj kak
Svaba potegnil za tvoje stvari?

Ni, sem priznal.

No, in zakaj potem izpostavljas
nevarnosti §e nas?

Zakaj pa vas? sem se zadudil.

Kaj mislis, da bi te mi pustili

ustreliti? Pa da bi te poéil Anglez? Ti _
st kompletni tepec. S tabo- ni veé-

kam iti. Imeli bi krasen incident, da
ni bila punca tamle pri pravi pame-
ti. Madonca-madoncal (To je bilo Ze
re¢eno odpuiéajoée.)

" Bil je starec, sem tekel v opravi-
éilo.

Ja, ja, tvoj stari ata... Kaj pa ti
ves, zakaj je takle ti¢ siv. Bogvekje
se je vlacil in pobijal.

Stal je kot Jezus pred Janezom
Krstnikom, sem rekel v opravicilo.

" Vsi §tirje so se zareZali kot rezge-
tajodi konji.

Eden je rekel v smehu: Ti si huma-
nist. V kulturnisko skupino te bomo

- poslali s karakteristiko: Igra naj vse-

lej Jezusa. ;

Smeh. :

Tudi Zenska, ki je razorozevala, se
je ob tem noréevanju iz mene hah-
ljala. Celo pomahala in pokimala je
nafemu komandantu. Ce$ da je Ze
vse v redu. ‘

Potem. me je komandant objel
prek ramena, govore¢ ojej, ofej in
pomeziknil Se angleskemu vejaku.
Tudi on se je zasmejal in Zenski ne-
kaj povedal v svojem jeziku.

Jaz pa sem bil vseeno zelo srecen,
ceprav sem naredil nekaj zelo ne-
umnega.

Od te neumnosti, ki me Se danes

razveseli, ko se je spomnim, mineva

Ze skoraj §tirideset let.

Niti ena sama beseda ali gib nista '

obledela ali-po smislu in vsebini po-
stala nekaj drugega.

Svet trpljenja je vedno celovita
stvar in kakor pokromana, da se ja
ne bi sesula.

Zakaj, ne vem.

(nadaljev.)

HUD UDAREC

’

se brez besed porazgubila po'svojih domovih, ne da bi se dogo-
vorili kdaj se zopet dobijo, sicer pa itak ni bilo kaj narediti, le
. ¢akati bo treba na nadaljnji razvoj dogodkov.

IVAN JAN

MRTVI NE LAZEJO

21 povest

. To pot bi zneslo vsaj sedemsto petdeset
mark. Ob mislih na nagrado za Alesa, ki jo je hotel iztrgati Gorskemu
in drugim, pa se mu je kar vrtelo. Gorski mu je bil pravzaprav vse bolj
odveé. V tej dolini za dva taka ni prostora ne ljudi. Pa kako prikupno
je govoril . .. Da ne bomo povzroc¢ali nepotrebnih Zrtev! O, ti falot. Kaj
pa je danes potrebno in kaj nepotrebno? Zase ze vém. Odstraniti mo-
ram vsakogar, ki bi-mi bil kakorkoli nevaren. To velja za Alesa in za
Gorskega. :

Obe strani se pulita za vojake. Tekmujejo, kdo jih bo dobil veé.
Govore pa vse kaj drugega. Padajo na obeh straneh, vprasanje je le,
ne kateri jih bo veé. Meni je vseeno. Nemei bodo 5e marsikoga poslali
na bojisée. Ce bodo §li na rusko fronto, jih ne bo ostalo veliko, ée bodo
pobegnili v gmajno, pa tudi ne. Naj padajo, samo da jih bo na koncu
¢im manj. A kaj, ¢e bo Werner res kaj zinil o0 meni? Ce me bo dal v zo-
be ljudem? Golob se se mi je prejsnji vecer zdel ostrejsi, kot bi mu pri-
sodil. Govoril je, kot bi streljal vame. Moral sem mu pritrditi, sicer bi
me pritiskali tudi drugi. To je AleSevo maslo, hudié. En veéer prej! Z
njim bo res treba obracunati. Tudi obersturmfiithrer mora to spoznati.
Ce nima drugih naértov z njim? Pri teh ljudeh nikoli ne ves! Toda
Nemci so mu delo plaéevali in na njihovi strani je bila tudi njegova du-
Sa in upanje na lepse zivljenje, da bo lahko zdrzal do konca vojne. Se

‘bo pregrizel? In to tako da bo zdaj ubil dve muhi hkrati! Alesa in Golo-

ba.

Golob je za tisti vecer nalasé pripravil delo tako, da se je zaposlil
na razsvetljenem dvoriséu. Vsakdo ga je lahko videl Zze od daleé. O¢i,
ki so ga napeto ogledovale, niso mogle odkriti ni¢ takega, kar bi vzbu-
jalo sum na kakSen sestanek, kot je bil pouéen oficir. Ales, ki je kukal
skozi Spranjo v opazu, je ugibal vse mogoée, nazadnje pa ostal pri
dveh moZnostih. Ali je res tako brezskrben zaradi zveze z Nemci, ali
pa je izmed vseh zaupnikov najdrznejsi, najzanesljivej3i? A kdo bi to
vedel.

Minila je Ze dobra ura in poveljujoéi nemski policijski poroénik je
Ze izgubljal potrpljenje. Posvetoval se je s prvim podoficirjem.

»Da ni tole kmetovo delo okoli hiSe le ukana. Ti ljudje so videti
okorni, a so tudi potuhnjeni in zviti. Ce so se v kaksni luknji zbrali Ze
‘prej, jih bomo zdaj presenetilile

Velel je, naj zasede stisnejo obro¢ vse do domaéije, na njegovo
znamenje pa bodo navalili v hiSo in hlev, nekaj moZ pa naj zaradi var-
nosti ostane na najprikladnejsih dohodih.

Iz teme so se izvile oborozene postave. ..

Ales je vedel, da je zaseda tudi pod kozolcem. Skozi Spranjo je vi-
del, da so telesa pod njim oblezala na prezi, medtem ko so drugi rinili
proti Golobovi hisi.

Poroénik se je potem, ko so se policisti razlezli po kmetiji, ustavil
ob zaéudenem gospodarju:

»Héande hochlk E =

S pistolo v roki ga je odgnal v vezo, kjer so ropotali in hodili njego-
vi ljudje ter strahovali Golobovo druzino. Golob je otroke o03inil s po-
gledom, ki jim je zabigeval, naj mol¢e. Pogledal je tudi Rozo, ki pa ji je
bilo vsako ukazovanje odveé. Njen obraz je bil neprizadet in moZ je v
kotickih njenih ust ujel nasmeh, ki ga je tako dobro poznal. Zanjo se
je bal najbolj.

Nekaj ¢asa je moral molée stati ob steni, potem pa se je drznil za-
¢udno vprasati: k

»Kaj naj pomeni vse to? Kaj hoéete od nas?«

Porocnik mu je ukazal moléati, vtem pa so v hio Ze prihajali
podofieirji. *

ti»Ra\zen domatih in Zivine nismo videli nikogar« so poroéali po
vrsti.

Med obrazi je Golob opazil tudi tistega ¢ednega fanta, ki je tako
pozeljivo in zapeljivo ogledoval njegovo Zeno. Tega tudi zdaj ni skri-
val, éeravno je Rozo pogledoval le skrivaj, da ga poro¢nik ne bi opazil.
Poslej je Golob lovil le Zenin pogled. Planil bi na tega predrzneza, etu-
di je cutil, da je lepega podoficirja spodbujala Roza.

A Rozi je prav tedaj uspelo pomezikniti mozu. V tej, za druge neo-
pazni gesti je Golob razbral sporocilo, naj vendar razume, da upora-
blja pat tisto orozje, ki ga'ima, da ji gre zanj in za vso druzino. In Golo-
ba je resniéno obsla vedja samozavest. Spet je obtudoval svojo Rozo,
miren pa 3e ni bil. ‘

Oficir je bil nad porotili razotaran. Ne mogel in ni hotel takoj ver-
jeti, da je prisel gledat le na uro. Togoten zaradi izgubljenega vecera,
ki bi ga bil v mestu lahko prezivel kratkocasneje, je Se enkrat zapove-
dal: .

»Dobro prei3éite vse! Ljudje morajo biti tu nekjels

Podoficirji so de enkrat zagotovili, da niso opazili ni¢ sumljivega,
vendar jim je povelje ponovil, in iskanje se je nadaljevalo. Druzino so
potisnili v sobo, v veZi pa sta poleg straze ostala z Golobom sama. Tudi
njemu ni usla privlaénost njegove Zene. Goloba je ostro pogledal in z
glasom ¢&loveka, ki je pripadal nadljudem, revsnil: Y

»Ne igrajte se! Zdaj nimamo le vas, tudi vsa vasa druZina je v na-
sih rokah. Kako bo z njo in z vami, pa je odvisno od vas. Ne zametujte
vaie mladostne in ¢edne Zene, zato odgovarjajte na vprasanjals

(nadaljevanje)

Zbeganost in preplasenost med ljudmi v mestu je bila veli-
ka. Marko je Janino na3el na balkonu, ko je razobesala perilo.
Preskoéil je nekaj stopnicin se znaSel pred Janino.

- »Nemci selijo«, je Se zasopel povedal Zeni in iz omar poteg-
nil kovéke in jih prenesel v veZzo. K Ze pripravljenemu perilu,

h‘MAHﬂN PRESEREN 27 N
IZIGRANA SMRT
IN SUZNOSf;!BnAm ODLOMKI)

Iskal sem tudi, kaksno
drugo postajo, predvsem se mi je 5lo, da dobim London, pa se
mi ni posreéilo, éeprav sem slisal znak ni bilo mogoce prav nié
razumeti. V aparatu je hreséalo. Ugotovil sem da Nemci s se-
kanjem valov preprecujejo poslusanje tujih postaj. Fantje za-
enkrat sem vam lahko le toliko povedal, ve¢ ne vem,« je zaklju-
¢il Joze razocaran in potrt.

Med Markovimi prijatelji je nenadoma splahnelo jutranje
navdusenje. Vsi so obsedeli brez besed, prvi se je iz odrevene-

. losti oglasil Slavko.

»Hudié¢ vedi, kaksne namere ima Stalin. Mogoée se pred
Nemci nalasé umika, da bi jih spravil ¢im globlje na Sircko ru-
sko ravnino, nato pa bo udaril po razredé¢eni in razkropljeni
Hitlerjevi vojski ali pa ima v naértu, da bojevanje zavlece do
ruske zime, ki naj bi pomagala premagati nemsko vojsko.«

Fantje so razliéno komentirali Slavkove besede, vendar pa
so bili, kljub prvemu razoc¢aranju tudi prepriéani, da se prva
dezela socializma na svetu ne bo dala kar tako premagati in da
mora priti do preobrata. :

Prijatelji so se od Jozeta poslovili sklonjenih glav, brez

. smeha in dobre volje. V mestu, sredi trga so srecevali razpolo-

zene Nemce. Podajali so si roke, kot se Ze dolgo ne bi videli.
Hitlerjeve rdete zastave-s kljukastim kriZzem so plapolale iz
vseh uradov in oken. Markova tovari$ija se ni menila za nje in

ZELEZAR
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Minilo je dober teden dni, vendar spodbudnih vesti z ru-
ske fronte ni bilo. Poroéila s te razsezne fronte so bila napisa-
na v nemskih ¢asopisih z bombastiénimi naslovi in debelim ti-
skom: »Nemski vojak stoji pred Kijevom in Harkovom. Unice-
nih je na stotine ruskih tankov. Ujetih je skoraj dvestotisoé
boljsevikov. Nasi avioni so bombardirali Moskvoe.

Marko je v sluzbi zvedel, da so iz begunjskih zaporov pri-
&eli odvazati zapornike v St. Vid pri Ljubljani. Zaporniki so bili
delavci, obrtniki, prosvetni delavei, duhové€ina in druga inteli-
genca ter cigani. Mescani Markovega mesta so ob tej novici
onemeli. Druzine zaprtih moZ in ocetov so pricakovale naj-
hujse.

Le nekaj dni po tej novici, so se zgodnjega jutra v Marko-
vem mestu pojavili kamioni, prekriti s plahtami in se razvrstili
v neposredni blizini gestapa. Meséani so s strahom pri¢akova-
li, kaj bo. Policisti so v svetlo zelenih mapah imeli naslove
mestanov in se razkropili s sgremstvom po vsem mestu, za nji-
mi pa so odpeljali kamioni. Sef gestapa je s svojimi sodelavci
imel dosti dela. Tekali so sem in tja z nekak$nimi papirji v ro-
kah, dajali navodila policistom, mahali z rokami in jim kazali
smer. Slovenski uradniki so zapuséali svoje urade in odhajali
na svoje domove, da bi bili pri druzini, ée bi prislo do selitve, o
kateri se je Ze dalj ¢asa govorilo po mestu. Tudi Marko je zapu-
stil svoj urad in skoraj tekel proti domu.

Ljudje so zbegano hodili od soseda do soseda ne da bi ve-
deli kaj pocenjajo. Marka je na poti domov zaustavil policist in
ga vprasal po stanovanju neke druzine, ki jo je imel napisano
na mapi. Marko se je naredil nevednega, ¢eprav je dobro ve-
del, katero druzino isée in kje stanuje. Policist se je nekaj ¢asa
vrtel na mestu ih gledal higne stevilke in ime ulice, nato je vzel
drugo mapo in nadalieval pot. Marko je opazil, da nekatere po-
liciste vodijo znani petokolonasi in kulturbundovei, vmes pa so
bili pomesani tudi bivsi orozniki.

sta dodala Se nekaj hrane, za vsak sluéaj.

Marko je odsel na verando, odkoder je videl stati kamion s
policijsko strazo. Marku ni bilo treba dolgo ¢akati, ko je zagle-
dal dramati¢en prizor. Nemski policist je pripeljal iz sosedove

_hiSe Regino in Marijo. Bili sta sestri in starejsi ugtiteljici v
Markovem mestu. Pohlevno sta postopali pred policistom, ven-
dar ponosni, brez prosenj, da jih pustijo doma. V rokah sta no-
sili vsaka svoj kovéek in mirno stopali proti cakajotemu Ka-

" mionu, kamor sta ju pomagala strpati strazarja. Policisti so iz
vseh koncev gonili ljudi v ve¢jih skupinah, med njimi najvec
zensk in otrok. = ‘

Marko in Janina sta s solzami v oeh spremljala te prizore
in samo ¢éakala, da se tudi pri njima oglasi. Bila sta policista z
mapo. )

‘Policist je iz stranske ulice prignal mater in petero majh-
nih otrok kot trop ovac. Mati in otroci so jokali, v rokah pa so
drzali cule, kar so smeli vzeti s seboj, ostalo pa so morali pusti-
ti za »utrditev velikega nemskega Reicha«. Izseljence so
spremljali sosedje in prijatelji, ne glede na nevarnost, ki jim je
grozila. V slovo so se objemali in jokali.

Janina in Marko nista mogla razumeti, da se kaj takega
sploh lahko dogaja. Kam mislijo odpeljati vse te Zene in otro-
ke, to je bila Se vedno uganka. Hudo je bilo gledati vse te prizo-
re, posebno otroke s culicami v rokah in matere z dojencki v
narocju. '

Ko je bil kamion poln, sta se vanj vkreala $e dva policista,
oborozena z brzostrelkami, tretji pa je zaprl stranico in dal
znamenje za odhod. Na mestu, kjer je stal kamion je ostala
gruca ljudi, objokanih obrazov, ki so z rokami mahali v po-
zdrav, dokler se kamion ni izgubil za vogalom ulice. Kamioni
so tudi iz drugih ulic in trga vozili izseljence na zbirno mesto
ob hotelu »Grajski dvors.

(nadaljevanje)
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V pripravah na 15. sejo CK ZKS, na kateri bo tekla beseda
o kulturi, je sekretar OK ZKS Radovljica Vasilij Koman skli-
cal 6.junija drugi posvet komunistov, ki delujejo v organih
kulturnih organizacij in v kulturni skupnosti. Spregovorili so o
gradivu za sejo CK ZKS in o tekoéi problematiki na podrogju

kulture v obéini. Ocenili so, da je kultura v ob&ini zapostavlje- -

na, kar se vidi po delezu, ki ga namenjajo zanjo. Ta znasa le
0,12% narodnega dohodka. :

Do konca junija bodo v vseh vegjih delovnih 6r’ganizacijah
koné¢ali s sklicevanjem stalnih akcijskih konferenc ZK. Prejs-

" nji teden so jih sklicali v Elanu Begunje in v leski Verigi. O

sprejetih staliséih, ki se nanaSajo na reSevanje problemov
mladih delavecev, bodo pripravili analizo, ki jo bo obravnaval
OK ZKS Radovljica na eni prihodnjih sej. ;

v Radcwljici so prejsnji teden koncali s predavanji na ob-
¢inski politiéni Soli, ki jo je organizirala v sodelovanju z OK

. ZK Delavska univerza Radovljica. Sola je trajala Sest tednov

oz. 120 ur po enotnem programu, ki je v primerjavi z prejgnjim

bolj sodoben in prilagojen sedanjim razmeram. Slusatelji so -

uspesno _opravili preizkus znanja na sklepnem razgovoru
13. junija. :

Komisija za organiziranost in razvoj ZK pri OK ZKS Ra-
dovljica je na seji 18. junija presojala uresnievanje svojega
delovnega programa in obravnavala predlog poslovnika o delu
OK ZKS Radovljica. Predlog je sooblikovala skupaj s statutar-
no komisijo. :

V obcini Radovljica uspesno delujejo trije dispanzerji za
borce NOV, in sicer na Bledu, v Bohinjski Bistrici in v Rado-
vljici: Steviléno najveé pregledov opravi dispanzer v Radovlji-
ci. Lani je bilo v tem dispanzerju 4.544 pregledov, na Bledu
2.779 in v Bohinjski Bistrici 556 pregledov. V primerjavi z le-
tom 1983 je bilo lani 455 obiskov manj, vendar pa je prislo lani
prvi¢ na obisk v-dispanzer nad 300 borcev veé kot predlanskim.

Komisija za odnose z verskimi skupnostmi pri Skupséini_

obéine Radovljica je na 8. seji 13. junija pod predsedstvom Jan-
ka Stuska obravnavala osnutek odloka o pogrebnih svetano-
stih v obéini. Ta je Ze dalj ¢asa v javni razpravi po krajevnih
skupnostih. Vse pripombe bo komisija posredovala predlagate-
lju osnutka — sekretariatu za notranje zadeve OS Radovljica.

Prejsnji teden od 9. do 12.junija se je na Bledu srecalo
okoli 400 nasih in ameriskih gospodarstvenikov. Taksna sreéa-
nja med jugoslovanskimi in ameriskimi poslovnezi, na katerih

se dogovarjajo o medsebojnih gospodarskih in trgovskih po-

slih, so Ze tradicionalna. Srecanje je imelo tudi velik turistiéni
pomen, zato se je Bled Se posebno skrbno pripravil.

Po dogovoru med predsedstvi in koordinacijskimi odbori
za svobodno menjavo dela pri SIS druzbenih dejavnosti in
skupno strokovno, sluzbo bodo prihodnje seje skupséin vseh

SIS v radovljiski obéini od 24. do 27. junija. Glavna tema teh
sej bo sklepanje o temeljih planov SIS za srednjeroéno obdob-
je 1986—1990. Delegati bodo obravnavali tugdi kazalce osnu-
tkov srednjerocnih planov, ki jih je pripravila strokovna slu-
Zba. Zdravstvena skupnost, ki Se ni sprejela finan¢énega naérta
za leto 1985, bo to storila tokrat.

Na 17. seji zbora delegatov Skupnosti pokojninsko invalid-
skega zavarovanja — enota Radovljica so delegati obravnavali
_ gradiva in sprejeli stalidfa za junijsko sejo républiSke skup3éi-
ne Skupnosti pokojninsko invalidskega zavarovanja v Ljublja-
ni: Na seji so spregovorili tudi o stanovanjskih zadevah in o fi-
nanénem naértu obéinske skupnosti socialnega varstva Rado-

- vljica za leto 1985. Izvolili se tudi delegate za republisko sejo

SPIZ.

Na seji izvrsnega odbora Zveze kulturnih organizacij Ra-

dovljica so 10. junija spregovorili o cbsegu in moznostih finan-,

ciranja leto$njih delovnih programov, ki so zelo zahtevni, sred-
stev pa je tudi letos malo. Razprava o predlogu za razresitev

funkcije-predsednika izvrsnega odbora ZKO Radovlj‘ilca je pre-.

lozena na naslednjo sejo kdnec junija.

S prvim junijem so odprli radovljisko kopaliscée in kamp,
ki ju upravlja kopaliski odbor pri svetu krajevne skupnosti Ra-
dovljica. Takoj so zaceli tudi ogrevati vodo v bazenu, ki doseze
do 24 stopinj toplote. Letos kopaliski odbor razen rednih vzdr-
zevalnih del ni zacel nobenih novih nalozb na kopaliséu.

Ves maj in do prve junijske sobote je OK ZSMS organizi-
rala v Bohinju pri jezeru ze §tiri sobote lokalno, mladinsko de-
lovno akcijo. Mladi, predvsem srednjesolci, so urejali in ogra-

. jevali pasnike ob Bohinjskem jezeru. Popreéno je prislo vsako

soboto okoli 80 mladincev. -

V grascini Grimsce na Recici pri Bledu so 2. junija slove-

sno podelili nagrade najuspesnejsim udeleZenkam nagradne

“akcije »Pletemo z Jano in Almiro«. Prvo nagrado je prejela
Ksenija Baraga iz’ Ljubljane, drugo Lili Ljeskovi¢ iz Kranja,
tretjo pa Dasa Sam iz Ljubljane. Na razpis za to akcijo je v Al-
miro prispelo nad 550 izdelanih pletenin iz vse Slovenije. Naj-

- lepSe so razstavili v Grimséah do konca junija.

Pri gostis¢u Danica-v Bohinjski Bistrici je bilo 2. junija de-
veto proizvodno tekmovanje gozdarjev, kmetov in voznikov to-
vornjakov Gozdnega gospodarstva Bled. Med 30 sekaéi je bil
najuspesnejsi Marjan Stravs, med 16 vozniki pa Miro Ambro-
zi¢. Med petimi mostvi je bila najboljsa ekipa Gozdarstva Po-
kljuka: Tekmovanje je privabilo veliko gledalcev.

v Prvi turisti¢ni nagelj — posebno javno priznanje RTV Lju-
bljana, je zasluZzeno prejela delovna organizacija Almira Rado-
vljica za obnovitev grascinskih prostorov v Grim§éah na Reéi-
¢i. Te je smotrno. vkljuéila v kulturno ponudbo Bleda za doma-
tine in za turiste.

Zveza kulturnih organizacij Radovljica je v sodelovanju z
mentorji iz osnovnih 5ol od 29. maja do 9. junija organizirala
obéinska kulturna sreéanja »Nasa beseda 85«. U¢enci vseh 5ol,
vkljuéno z glasbeno, so nastopali na likovnih, dramskih, pev-
skih, literarnih in glasbenih prireditvah v Begunjah, na Bo-

hi-njski Beli, v Bohinjski Bistrici, na Bledu, v Lescah, Kamni

gorici, Mosnjah, v Radovljici in v Srednji vasi.

V novi knjigarni Drzavne zalozbe Slovenije v Cankarje-
vemn naselju v Radovljici je 6. junija zveter nastopil Linhartov
oder mladih pod mentorstvom Alenke Bole-Vrabec, z delom
Mojce Gradisek »Zbudite se v svojem naro¢jue.

-

Tudi na letoSnjem drzavnem prvenstvu v jadralnem
letenju v Celju so bili mostveno najbolj uspesni jadralei ALC
Lesce, ki so zasedli 2., 4. in 8. mesto v skrajno neugodnih vre-
menskih pogojih. Posebno velja omeniti uveljavitev Elanovega -
sodobnega letala DG-300 Elan, s katerim bodo nasi reprezen-
tantje nastopili prihodnji mesec na svetovnem prvenstvu v Ita-
liji.

Valjarne na Javorniku in Beli (foto I Kuéina) -

PEVCI IZ HODIS NA KOROSKEM GOSTOVALI (

V RADOVLJICI

V okviru sodelovanja s kulturnimi drustvi zamejskih Slovencev je ko-
morni moski zbor A, T. Linhart povabil v petek, 14. junija, v Radovljico me-
sani pevski zbor slovenskega prosvetnega drustva »Zvezda« iz Hodis na Ko-
roskem. Zveder so koroski pevei nastopili na skupnem koncertu z Linharto-
vim zborom v avli radovljiske gras¢ine pod vodstvom pzvovodkinje Betke
Demsar iz Radovljice. Rojake s Koroske so Stevilni obiskovalci koncerta
prisréno sprejeli in pozdravili. Po koncertu so jim domaéi pevcei priredili
skromno tovarisko srecanje, na katerem se se dogovorili za nadaljnje sode-

lovanje, ki ga oboji Zelijo Se bolj poglobiti.

Slovensko prosvet-:no drustvo

Novoustanovljeni meSani zbor je

PREGLED PRIPRAVLJENOSTI GASILCEV

JESENISKE OBCINE

drustev jeseniSke obéine.

Pregleda gasilskih veséin v upra-
vljanju motorne brizgalne in v dru-
gih raznoterostih se je udelezilo 11
desetin ¢lanov, Stiri desetine ¢lanic
in dve desetini veteranov. Pri ¢lani-
cah je bila prva desetina iz Smoku-

ch':il_lska gasilska zveza Jesenice je v x{edeljo, 16. junija pripravila in
uspesno izvedla letosnje tekmovanje élanov, élanic in veteranoy gasilskih

Na tekmovanju so ugotovili, da so
pri vseh gasilskih drustvih v obé&ini

najvec¢jo’ pozornost posvetili vzgoji
kadra in da so gasilci jesenike obgi-
ne dobro pripravljeni za obrambo
pr_ed pozarom ter drugimi nesreéa-
mi.

B. B. :

»Zvezdac sodi med najstarejsa kul-

turna drustva na Koroskem. Ustano- -

vljeno je bilo Ze leta 1904 pod ime-
nom Katolisko izobraZevalno dru-
stvo »Zvezdac, da bi ohranjevalo slo-
venski jezik ne samo v Solah, paé pa
tudi' v vsakodnevnem obéevanju in
da bi- Sirilo slovenské kulturo med

rojaki. V tistih ¢asih je bila obéina

Hodise Se povsem slovenska, zdaj pa
zal Slovenci predstavljajo le manjsi-
no.- Med obema vojnama je SPD
»Zvezda« Stela nad 360 rednih ¢la-
nov! Imeli so veé pevskih zborov,
tamburaski orkester in dramsko
skupino. Zdaj delujeta v okviru dru-
§tva le tamburaski orkester in mesa-
ni zbor. Toda tudi nemsko govoredi
sovaStani ne premorejo kaj vec¢ kot
pevski kvintet, pravijo Hodisani.
Skozi 80 let obstoja je moralo dru-
Stvo prebroditi Stevilne tezave, vse-
kakor najteZje med racistiéno stra-
hovlado. Sicer pa je bilo vseskozi
pod pritiskom nenaklonjenih nacio-
nalistiénih nemskih sil. Veékrat je
bilo Ze na robu razpada, pa se je za-
hvaljujoé¢ trdni volji in prizadeva-
njem zavednih posameznikov le ob-
drzalo. Bilo je celo bolj trdozivo kot
nemsko drustvo, ki nikdar ni delova-
lo veé kot pet let. Tudi daljsi premor,
ko je drustvo pred leti domala po-
vsem utihnilo, ni bil razlog, da se
spet ne postavi na noge. Ponovno so
mladi pevei in pevke ustanovili me-
Sani zbor in zaceli pridno vaditi pod
vodstvomn Betke Demsar, glasbene
pedagoginje na osnovni $oli v Zirov-
nici. Kljub napornemu delu, ki ga
terja sluzba in"vodenje obeh zborov
(radovljiskega in hodiSkega) vstraj-
no hodi na vaje vsako nedeljo v Ho-
dise in z veseljem opravlja svoje kul-
turno poslanstvo med zamejskimi
rojaki.
.

za zatetek naStudiral lazje sloven-

ske narodne in umetne pesmi. Pevei -

z veliko prizadevnostjo in voljo-hodi-
jo na vaje in prepevajo sebi in dru-

gim v veselje, zavedajot se deleza, ki -

ga s tem prispevajo h kulturnemu in
narodnostnemu osve$tanju svojih
rojakov, kar pa terja tudi veliko po-
Zrtvovalnosti in samoodrekanja.

Pevci iz Hodis, ki jih sleherni

‘uspeh Se bolj spodbudi, so prepric¢a-

ni, da se bo njihov zbor’kmalu okre-
pil z novimi mladimi élani in da bo v
prihodnosti pozel 3e veéje uspehe.
To jim tudi mi iskreno zelimo.

JR

¢a, druga desetina z Blejske Dobra-
ve in tretja iz Podkorena. Sledijo:
Zabreznica, Dovje, Mojstrana, LIP
Mojstrana, Kranjska gora, Gozd-
Martuljek; Koroska Bela in Planina
pod Golico. Podroctnega tekmovanja
¢lanov, ki bo 7. julija v Mojstrani in
mednarodnega tekmovanja treh de-
#el, ki bo letos 4. avgusta na Cajni'na
Koroskem, se bodo tidelezile prve tri
uvrstene ¢lanske desetine. Pri Zen-
skah je bila prva desetina iz Kranj-

. ske gore, druga iz Mojstrane, tretja

iz Smokuéa, éetrta pa z Dovjega. Od
gasilcev veteranov je bila prva dese-
tina iz Mojstrane, druga pa z Blej-
ske Dobrave.

NASE SRECANJE IN MITO TREFALT
‘NA JAVORNIKU

Delavsko prosvetno druitvo Svoboda France Mencinger Javornik- -

Tekmovalna desetina gasi skég drustva

Jesenice-mesto med bajo (foto
B. Blenkus) 5

KONCERT PEVCEV IZ GORIJ IN BLEJSKE DOBRAVE
V GORJAH

Koroska Bela vabi vse krajane in posebej e ljubitelje gledalii¢a, da se
v nedeljo, 23. junija, ob 18. ali 20. uri udelezijo zanimive kulturne pri-
reditve z naslovom

NASE SRECANJE IN MITO TREFALT TOKRAT NA JAVORNIKU

Ob tej zanimivi kulturni prireditvi naj opozorimo, da je Mito Tre-
falt kot dramski igralec Draine SNG v Ljubljani nadaljeval z delom ter
se uveljavil kot Sportni reporter-radia in televizije. Tokrat je pripravil
poseben program, v katerem bo obudil spomin na svoje dolgoletno de-
lovanje, z njim pa bodo sodelovali Se: Vera Perova, Dare Ulaga, France
Trefalt, Neza in Spela ter liki, ki jih je Trefalt na televiziji ustvaril v
zadnjem ¢asu tudi sam. s -

Predstava je sestavljena iz skeéev, nasvetov, pridige, podoknic in.
Se marsicesa drugega. -

Zato upravni odbor Svobode na Javorniku
pricakuje, da bo dvorana tudi tokrat polna zvestih poslusalcev in gle-
dalcev.

Vstopnina znasa 300 din, vstopnice pa lahko rezervirate po telefo-
nu §t. 83-192.

\ : Gl

Moski pevski zbor DPD »Svoboda« Gorje, je v soboto, 15. junija v domu

Partizan v Gorjah pripravil svoj sklepni koncert za sezono 1984—85.

Ze pred vojno je v Gorjah deloval
izredno moctan mesani pevski zbor,
pod vodstvom Antona Bizala. Po voj-
ni so ele leta 1981 ponovno organizi-
rali ‘pevski zbor, ki ga jZe vodil Mar-
jan Erzen iz Podbrezij. Zal je lansko
jesen umrl, njegovo delo pa nadalju-
je pevovodkinja Mira Mesari¢ z Je-
senic. Zbor uspesno nastopa doma,
na raznih gostovanjih in pevskih re-
vijah. O kvaliteti zbora smo se lahko
prepricali tudi na omenjenem kon-
certu gorjanskih pevcev. Na tem

“koncertu so peli slovenske in koro-

Ske narodne pesmi, z nekaj napevi
pa so posegli tudi v éas NOB.

Koncert so popestrili tudi pevei z
Blejske Dobrave, ¢lani moskega pev-
skega zbora »Vintgars, ki ga vodi pe-
vovodja Alojzij Vengar s Koroske
Bele. Tudi temu zboru gre vsa po-
hvala za ta nastop v Gorjah in upaj-
mo, da jih bomo Se slisali.

Ob koncu le se nekaj? Take prire-
ditve so vse bolj redke in tudi dvora-
ne so vedno manj obiskane. Vstopni-
ne ni bilo.

Joze Ambrozi¢

ZELEZAR
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' Ob 20. juniju — dnevu civilne zaséite

&

ENOTNI OBRAMBNOZASEITNI
* DRUZBENIDEJAVNIK

Delovni ljudje in obéani neposredno uresnicujejo civilno zaséito v te-
meljnih organizacijah zdruzenega dela, krajevnih skupnostih in drugih sa-
moupravnih organizacijah in skupnostih, v obéinah in republiki s stalnimi
naértnimi organizacijskimi, kadrovskimi, materialnimi in drugimi pripra-
vami v miru, da bi lahko v vojni in ob naravnih ter drugih hudih nesreéah in
izrednih razmerah uéinkovito izvajali mnoziéno samozaséito, samopomoé,

vzajemno pomo¢ in vse druge zahtevnejSe ukrepe.

Da bi naloge s podroéja enotnega
sistema civilne zaséite ¢im bolj uspe-
$no in organizirano izvajali, se delo-

. vni ljudje in obéani organizirajo v

enote in Stabe civilne zaSéite in se za
sodelovanje v zas€itnih in reSeval-

.nih akeijah usposabljajo in pripra-

vljajo tudi v temeljnih in drugih or-
ganizacijah zdruzenega dela, druz-
benih organizacijah in interesnih
zdruzenjih, katerih redna dejavnost
je posebnega pomena za civilno za-
Scito. Med -organizacijami, ki se v
Sloveniji ukvarjajo z zas¢ito in rese-
vanjem ljudi ali imetja in se v izjem-
nih razmerah ob vojnih akcijah ali
naravnih nesrecah vkljuéujejo v de-
javnost civilne zaséite — pod eno-
tnim operativnim vodstvom Stabov
za CZ, so: prostovoljne gasilske eno-
te in organizacije, poklicne gasilske
enote, Rdeéi kriz, Gorska resevalna
sluzba, potapljaske organizacije,
zdravstvene, socialne, veterinarske,
komunalne, gradbene, vodnogospo-
darske, transportne in preskrboval-
ne organizacije.

Vse enote civilne zas€ite so pose-
bej organizirane v formacije CZ:
splodne, specializirane in zdruzZene
enote CZ. Splosne enote CZ opra-
vljajo manj zahtevna dela pri zas¢iti
in resevanju ljudi in dobrin, organi-
ziramo jih-v veéjih stanovanjskih in
drugih stavbah .ali po ulicak za veé
stavb skupaj, v manjsih vaseh, de-
lovnih organizacijah in majhnih kra-
jevnih skupnostih. Specializirane
enote CZ so namenjene za opravlja-
nje posameznih vrst zahtevnejsih
zaséitnih’in reSevalnih nalog, ki jih
ne morejo opraviti prebivalci v okvi-
Tu samozds§citne in sploSne enote.

Zdruzene enote CZ opravljajo vse
vrste nalbg pri zaSgiti in reSevanju
“dbbrin in so sestavljene iz
*specializiranih enot, orga-
3§ obcine. Stabi CZ delujejo
i obéinah, krajevnih skup--
nostih Iz prganizacijah zdruzenega.
dela, pongkod pa tudi po naseljih. V
miru skrbijo za izpopolnjevanje in
usposabljanje enot CZ ter za nujne
zaSéitne ukrepe, s katerimi naj bi
zmanjsali posledice zra¢nih in dru-
gih napadov v vojni. V vojni ter ob
naravnih:in drugih hudih nesrecah
$tabi usmerjajo delovanje enot CZ,
samozaséite ter druzbenih in drugih
organizacij pri opravljanju zas¢itnih
in resevalnih nalog.

V skladu z zakonskimi predpisi
imajo pravico in dolZnost v CZ sode-
lovati vsi za to sposobni delovni lju-
dje in obéani. V enote in stabe CZ so
lahko razporejeni vsi jugoslovanski
drzavljani, ki so Ze dopolnili 16 let,
vendar niso starejsi od 60 (moski),
oziroma 55 let (Zenske). Teh dolZno-
sti nimajo: pripadniki JLA, vojaski
obvezniki, ki imajo vojni razpored,
pripadniki milice, noseénice in Zen-
ske Z otroki mlajSimi kot 7 let in ose-
be, ki niso sposobne sluziti v CZ.

Tudi prebivalei, ki niso vkljueni v
enote in stabe CZ, so se po veljavnih
predpisih dolzni udelezevati pouka
za obrambo in za$¢ito. Namen tega
pouka je, da se vsakdo seznani z ne-
varnostmi v vojni ali ob naravnih ne-
srecah, da bi se znal zaSéititi pred
njimi in izpolnjevati svoje obvezno-
sti do skupnosti, ki jih nalagajo take
izjemne razmere. V interesu vsako-
gar je, da to svojo dolinost vsestran-
sko izpolnjuje. Vsaka druzbenopoli-
titna skupnost,- krajevna skupnost,
interesna skupnost, OZD in druga
samoupravna organizacija in skup-
nost je dolzna skrbeti za izpopolnje-
vanje in stalen razvoj sistema CZ.

V SR Sloveniji si prizadevamo, da
bi bila organiziranost, usposoblje-
nost in pripravljenost CZ ¢imbolj us-
klajena in prilagojena konkretnim
potrebam in razmeram .v vsakem

okolju, kje se organizira. Razvoj v

povojnih letih ni potekal vedno do-

_volj enakomerno. Vse do 1970. leta

smo na tem podro¢ju dosegli le
skromne rezultate, kar je bila pred-
vsem posledica skromnih finanénih
sredstev. Poleg tega je bil v tem ob-
dobju razvoj CZ usmerjen predvsem
v pripravljanje sestavin CZ za delo-
vanje v vojnih razmerah. Z zveznim
zakonom o ljudski obrambi iz leta
1974, zlasti pa z republiskim zako-
nom o ljudski obrambi iz leta 1976,
je bilo v delovno podrotje CZ prvié
enakovredno in celovito vkljuceno
tudi podroéje priprav in delovanje
CZ ob naravnih in drugih hudih ne-
sretah.

K izpopolnitvi enotnega sistema
delovanja organizacije, odgovornosti
in obveznosti posameznih druzbenih
subjektov ob naravnih in drugih hu-
dih nesreéah je pomembno prispeval
tudi sklep Skupséine SR Slovenije v
zvezi s preprecevanjem naravnih in
drugih hudih nesre¢, ukrepanjem ob

KRISTINA IN IVAN STA SLAVILA BISERNO
' - POROKO

¢, 14 junija, sta praznovala
s skupnega Fivljenja Kristi-
Kocijanci¢, s Ceste revo-
lucije 1
nekaj weé kot 80 let in se fe dobro
spominjete lakote in §tevilnih pad-
lih v prii ter terorja in nasilstev
v drugi svetovni vojni.
e Ze kot dekletce izgubila
svojo midter in se je morala &isto sa-
ma traditi, da se je izudila za nata-
karicci,-iﬁﬁ‘-p'amki je postala gospodi-
nja in skrbna mati treh otrok: Ivan
je najprej delal v Zeleznidki delavni-
ci, nato pa se je izuéil in bil stroje-
vodja na parnih lokomotiveh. Vozil
je vlake v Ljubljano, do f‘odbrda.[’n v
Ratede. Kot mnoge druge Zeleznicar-
je je tudi njega okupator locil od do-

Jesenicah. Oba imata Ze’

ma in ga z Jesenic premestil v Av-
strijo.

Z veliko delavngstjo in varénostjo
sta pred 48 leti zgradila svojo hiso, v
kateri §e danes Zivita, kljub visoki
starosti §e oba pridno obdelujeta kar
precejen wvrt in skrbita za sadov-
njak okrog hise. Vsako leto se s svoje
reZijsko karto rada popeljeta do Lju-
bljane, Kamnika in Nove Gorice. Na
dan zlate poroke sta se popeljala v
Ljubljano, kjer sta se porocila, ob bi-
serni poroki pa sta bila v Novi Gori-
ci. Po vrnitvi so ju pricakali njuni
otroci, vnuki in pravnuk ter jima ce-
stitali in zaZeleli se veliko zdravja.
Tudi mi jima Zelimo §e mnogo skup-
nih zdravih let.

B. B.
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.do 100 %

. opremljenost

nesreéah ter odpravljanjem njihovih
posledic. Velik napredek v razvoju
CZ v Sloveniji je'dosezen v tem sred-
njerotnem obdobju, ko so bile nalo-
ge CZ prvit¢ celoviteje zajete tudi v
druzbenih naértih razvoja druzbeno-
politiénih skupnosti, krajevnih skup-

. nosti, OZD in drugih samoupravnih

organizacij in. skupnosti. Velik na-
predek je viden zlasti pri povezova-

nju CZ v enotni sistem obrambe in .

zaScite, krepitvi organizacijske pri-
pravljenosti posameznih sestavin
CZ, Steviléni krepitvi enot CZ ter
mnozi¢ne samozastite, kakor tudi
pri usposabljanju in opremljenosti.

Danes je v enote in §tabe CZ v Slo-
veniji vkljuteno priblizno 11 % prebi-
valcev, od tega 36 % Zensk in 12%
mladincev. V enotah CZ OZD in dru-
gih samoupravnih organizacij deluje
40 % od vseh vkljuéenih v CZ, v eno-
tah CZ KS pa je ckoli 51 %. Razliko
predstavljajo obéinske
zdruZene in specializirane enote. Ve-
lika pozornost v razvoju CZ se v Slo-
veniji posveéa pripravam druZbenih
organizacij, dru§tev in drugih inte-
resnih zdruzenj ob&anov ter organi-
zacij zdruzenega dela, ki se s svojo
dejavnostjo neposredno vkijucujejo
v CZ. Stabi za civilno zaéito so se-
stavljeni v 1.350 OZD in drugih sa-
moupravnih organizacijah in skup-
nostih, v 943 KS, v vseh obéinah, v
mestu Ijubljani in v republiki.

V zadnjih letih je bil doseZen velik
napredek v delu stabov, kar se kaze
v njihovi vlogi pri organiziranju,
usposabljanju in opremljanju enot
CZ in v praktiénem delu pri vodenju
za§titnih in reSevalnih akeij ob na-
ravnih in drugih hudih nesrecah.
Usposabljanje delovnih ljudi in ob-
éanov za izvajanje ukrepov CZ v
okviru samozas¢ite je mnoZiéno, to-
da ta pouk ima pcnekod Se pomanj-
kljivosti, ¢eprav se izvaja veé kot
petnajst let; preveé je splosen in pre-
malo usmerjen v praktitno usposa-
bljanje, ki ga narekuje ogroZenost
okolja, v katerem ljudje Zivijo in de-
lajo. V ocenah in analizah pristojnih
organov CZ je najveé pripomb na
obéanov, razliéno
usposabljanje pripadnikov in enot
CZ in $tabov po obéinah in opremlje-
nost enot CZ.

Ucinkovitost zasc¢ite in reSevanja
je v veliki meri odvisna ad pravocas-
nega in ustreznega obveS¢anja in
alarmiranja prebivalstva. V Sloveni-
ji je, tako kot tudi v drugih nasih re-
publikah in pokrajinah, dosezen po-
memben napredek v razvoju sluzbe
za opazovanje, javljanje, obveséanje
in alarmiranje. Skladno z razvojem
te sluzbe se na vseh ravneh izpolnju-
jejo tudi zveze za potrebe CZ, v kate-
re se vkljucujejo vsi obstojeti siste-

mi zvez, vkljuéno z radioamaterski- -

mi organizacijami. .
S. Nikoli¢

e T b

RAZSTAVA IZDELKOV
UCENCEV

Ce vas zanima, kaj se doga-
ja na osnovni Soli Karavan-
skih kurirjev NOB, vas vabi-
mo na razstavo izdelkov uéen-
cev naSe 5ole.

Ogledate si jo lahko do pet-
ka, 21. junija,med 9. in 12. uro. -

S

0B KONCU SOLSKEGA LETA

Zakon o osnovni 5oli v posebnem poglavju govori o ocenjevanju in na-
predovanju uéencev takole: Uéitelji med Solskim letom sproti preverjajo in
ocenjujejo znanje uéenca. Pri tem upoStevajo sposobnosti, prizadevnost,
aktivnost in napredek uéenca, razvoj njegovih uénih in delovnih navad in
sposobnost za uporabo pridobljenega znanja.

Ocenjevanje in napredovanje ucencev je torej sestavni del sistema
uénovzgojnega procesa, zato ga ni mogoce obravnavati lo¢eno. Ocena na-
mre¢ predstavlja razmerje med naértovanim in dosezenim rezultatom, ki ga
uéitelj preverja na mnogo naéinov in z mnogimi sredstvi. O rezultatih sproti
pisno in ustno na govorilnih urah in roditeljskih sestankih obvesca starSe,
tako da spri¢evalo ni presenecenje. Predstavlja pa psiholosko obremenitey
zanje in za uéenca ne glede na to, kakSne so ocene in splosni uspeh. Tako ali
drugaéno spriéevalo namreé¢ do dolo¢ene meje rangira uc¢enca in vpliva na
njegovo poklicno usmeritev in odlocitev Se nekaj let pred koncem obvezne-
ga ali srednjega Solanja. In kdo si ne bi Zelel doseéi kar najviSje stopnice na
druzbeni lestvici, ¢eprav je merilo, kaj je dobro, kaj boljse in kaj najboljse,
zelo relativno. :

Tu se pravzaprav zacenja konflikt med doseZenjm in pricakovanim re-
zultatom, med otrokom, starsi in Solo, ki ga s tem sestavkom Zelim vsaj
osvetliti z ve¢ strani, ée Ze ne omiliti ali, prevec bi pricakovala, celo odpravi-
ti vsaj pri nekaterih uéencih.

Izhajam iz trditve, ki ni prav ni¢ sporna:

Vsak otrok, vsak utenec in vsak odrasel ¢lovek je nasi druzbi potreben,
za vsakega je mesto v njej. Torej je potrebno v vsakem otroku in odraslem
¢loveku poiskati predvsem sposobnosti, ki jih za nekaj prav gotovo ima, in
te sposobnosti razvijati ter tako vzpodbuditi njegovo notranje ravnovesje in
s tem zadovoljstvo s samim seboj. Tu e dale¢ ne zado$¢a uéiteljevo pedago-
5ko in psiholosko znanje, niti ne razliéni testi. :

Pravilno usmeriti uéenca namre¢ pomeni upostevati njegove naravno
prirojeno in pridobljeno sposobnost, stopnjo razvitosti, osebnostne in karak-
terne lastnosti, ée ne upostevamo Zelje, ki je véasih v nasprotju z vsem tem, -

Uéitelji se dobro zavedamo odgovornosti, povezane z ocenjevanjem,
kompleksnosti ocenjevanja v vzgojnoizobraZevalnem procesu in psihiénega
pritiska, ki ga ocenjevanje povzroca zlasti ob koncu Solskega leta. Zaveda-
mo se tudi, da noben uéenec ni nalasé slab ali dober. Ocena je rezultat celo-
letnega gziroma vecletnega vzgojnoizobrazevalnega procesa, ki poteka v So-
li in doma, zato je nesmiselno ob koncu Solskega leta pritiskati na uéenca z
raznimi obljubami in groinjami, ki marsikdaj povzrocajo notranjo negoto-
vost in obéutek nemoéi, v skrajnem primeru pa tudi vedenjske odklone, ki
so predvsem posledica nepovezanega in nekontinuiranega vzgojnega dela
doma in v Soli. ;

StarSi ne moremo in ne smemo pri¢akovati od otroka, da bo uresni¢il
vse ambicije in Zelje, ki jih sami nismo uspeli uresni¢iti, pa éeprav mu zago-
tavljamo veliko boljse Zivijenjske pogoje, kot smo jih imeli sami.

Otroku in uéencu je ob koncu Solskega leta najbolj potreben obéutek
varnosti, ki mu ga bolj kot Sola lahko zagotovi topel dom, v katerem prezi-
vlja tri ¢etrtine svojega casa. Kot starsi se moramo zavedati, da tega obéutka
ne bomo izboljsali s pritiskom na otroka in na Solo, ampak same s kontinui-
ranim vzgojnim delom, katerega osnova je lasten vzor kot najuspesnejie
vzgojno sredstvo.

Direktorica VIZ Jesenice:
Marija MALENSEK

V SOBOTO DELOVNA AKCIJA V KRAJEVNI
SKUPNOSTI DOVJE-MOJSTRANA

Ze nekaj let v krajevni skupnosti Dovje-Mojstrana poteka obseina ak-
cija asfaltiranja in urejanja cest in poti. V vseh tirih naseljih: v Zgorniji Ra-
dovni, na Belci, na Doviem in v Mojstrani so polozili okoli 10 kilometrov as-
falta. Del sredstev zdruzujejo krajani s samoprispevkom.

Najprej so se odlocili za petletni
samoprispevek, lani pa so ga podalj-
Sali e za eno leto, da bi dokonéali
celotni program asfaltiranja. Predvi-
doma bodo preostali asfalt poloZili
ze do konca tega meseca, in sicer je
na Dovjem ostalo za asfaltiranje Se

2683 metrov in v Mojstrani 2070 me--

trov cest.

Da bi prihranili kar najve¢ sred-
stev, bodo z delovno akcijo sami pri-
pravili ceste za asfaltiranje. Delovna
akeija bo v soboto, 22. junija. Sodelo-
vali bodo brigadirji iz jeseniske obéi-
ne, &élani Sportnega drustva, ugenci
osnovne 5ole 16. december Mojstra-
na ter drugi krajani. Zbor udelezen-

cev akcije bo ob 7. uri pred osnovno
$o0lo 16. december, dela na trasi pase
bodo zaéela ob 8. uri. Akeijo bodao vo-
dilt clani gradbenega odbora za as-

_ faltiranje, ki bodo vse razporedili in

itm dolodili delo. Za brigadirje in
ulence bodo preskrbeli orodje, osta-
le krajane pa prosijo, da prinesejo s
seboj lopate, krampe in samoakolni-
ce. Na trasi bodo za vse udelezence
pripravili malico in okrepéilno pija-
¢o, za konec pa bo seveda pasulj. Da
bi lahko pripravili celotno traso za
asfaltiranje, gradbeni odbor vabi vse
krajane, da se akcije udelezijo v ¢im
vedjem Stevilu. ’ ’
J. R.

( -NAGRADNA EKSKURZIJA V PIRAN

V petek, 8. junija smo se ucenci, ki
suodelujemo v dramskem, novinar-
skem krozku, pevskem zboru in or-
kestru, udelezili nagradne ekskurzi-
je v Piran. V preteklih letih, takega
nacina nagrajevanja aktivnih ucen-

r—

hovski dom Jesenice,

graséini,

proslave pred OS Tone Cufar,

. PROGRAM

PRAZNOVANJA KRAJEVNEGA PRAZNIKA KRAJEVNIH SKUPNGSTI

STANETA BOKALA, MIRKA ROGLJA-PETKA IN CIRILA TAVEARJA,
. DNEVA BORCA IN 40-LETMICE OSVOBODITVE

SOBOTA, 22. junija: ob 18. uri SAHOVSKO TEKMOVANJE — a-

NEDELJA, 23. junija: ok 8. uri NAMIZNOTENISKI TURNIR v
prostorih NTK Jesenice, TVD Partizan,

SOBOTA, 29. junija: ob 8. uri KOLESARSKI KROS KARLA KO-
ZARJA ROMIJA_ = Spodnji Plavz, pred upravno zgradbo Univerzala,

SREDA, 3. julija: ob_17.30 ZBOR UDELEZENCEV:ODKRITJA
SPOMINSKEGA OBELEZJA pred Carinarnico, g
- — ob 17.45 OBLIKOVANJE POVORKE,

— 0b 18. uri ODKRITJE SPOMINSKEGA OBELEZJA ob Kosovi

— ob 18.30 OBLIKOVANJE POVORKE proti mestu centralne

= qllJ 19. uri CENTRALNA PROSLAVA s kulturnim programom,
podelitvijo priznanj OF, priznanj medobéinskega sveta ZB NOV za Go-
renjsko ter razglasitev rezultatov tekmovanj.

CETRTEK, 4. julija: ob 7. uri ZBOR POHODNIKOV za tradicio-
nalni pohod ob spominskih obelezjih. y

— ob 8. uri BALINARSKI TURNIR — tradicionalno tekmovanje
ZB na balinis¢éu v Logu Ivana Krivca. )

— ob 15. uri STRELSKO TEKMOVANJE v Logu Ivana Krivca.

Vabimo krajane vseh krajevnih skupnosti ob¢ine Jesenice, druz-
benop:ohtmne_ organizacije, druzbene organizacije in drustva, da se
udeleze razpisanih tekmovanj, odkritja spomenika in centralne pro-
slave ob dnevu borca in 40-letnici osvobeditve in krajevnega praznika.

\_ KO za pripravo praznovanja praznika krajevnih skupnost

N

cev ni bilo, letos pa so se odlogili ||

zanj, kajti uéenci, ki Zrtvujejo svoj
prosti ¢as ter si prizadevajo za krepi-
tev kulture na Soli in izven nje, si to
vsekakor zasluzijo.

Te dejavnosti so zelo zazivele in
kazejo prizadevnost ucencev, ki si
zelijo, da bi pokazali, kaj znajo in to

v takih oblikah, ki koristijo vsem in

ne le posamezniku.

Spremljali sta nas prof. Crvova —
mentorica dramskega krozka in
prof. Avsenikova — mentorica pev-
skega zbora.

Z jutranjim vlakom, ki odpelje z
Jesenic ob 6.13 smo se pripeljali do
Ljubljane, vendar smo zamudili vlak
za Koper. Pocakati smo morali na-
slednji vlak, ki pa je odpeljal ob 9.30.
Tako da smo bili v Kopru namesto
ob 10. uri Sele ob 12. uri, zaradi tega

 smo morali spremeniti program. V

naértu smo imeli skupinski ogled Pi-
rana ter njegovih zanimivosti. Ven-
dar tega nismo uresnicili, kajti v Pi-
ran smo prisli ele ob 13. uri. Odsh
smo na kosilo, nato pa na kopanje.
Kdor je hotel, si je lahko zanimivosti
Pirana ogledal sam. Cas je hitro mi-
nil in oditi smo morali iz Pirana. Se
prej pa nas je dez dodobra premoéil.
Pot nazaj je bila zanimiva in zaba-
vna. Pesem je sledila pesmi. Vendar
vse ima svoj konec, tako tudi ta izlet
Mislim, da je ekskurzija odliéno
Lspela. Vsi si zelime Se vec takih
oblik srefanj, na katerih se bolje
spoznamo, ter krepimo prijateljstva
in navezujemo nove stike.
Irena Sekulig,
novinarskt krozek
CSUI Jesenice
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DEVET MLADIH USTVARJALCEV RAZSTAVLJA SVOJA DELA
V RAZSTAVNEM SALONU DOLIK |

Jutri, 21. junija, bodo ob 18. uri v razstavnem salonu DOLIK odprli raz-
stavo likovnih del skupine devetih mladih ustvarjalcev. Krajsi kulturni pro-
gram bodo ob otvoritvi izvedli uéenci Glashene Sole Jesenice.

Na leto3nji dvanajsti razstavi se -

predstavlja devet Studentov, abso-
ventov in diplomantov razliénih Sol
in razliénih narodnosti s svojimi deli
v razliénih likovnih tehnikah. To so
istoci ustvarjalci, katerih sleherni
poskusa povedati nekaj svojega, na
svoj osebni naéin, pa naj bo to v obli-
ki tako imenovane revne umetnosti,
primitivne »otro$ke« izraZnosti ali
oblikovno iz¢iscene likovne govori-
ce. Njihov skupni namen ni enotnost
sloga ali nadaljevanje likovne tra-
dicije, temvet pristnost likovnega iz-
raza.

Tak skupinski nastop mladih
ustvarjalcev je vsekakor tudi odsev
zelje po povezovanju ne glede na na-
rodnostne in drZzavne meje, odsev Ze-
lje po odpiranju v §irsi druzbeni pro-
stor, odsev prepri¢anja, da umetnost
ne pozna in ne priznava meja.

S svojimi deli se predstavljajo:

ATON (Valentin Polansek), rojen
leta 1958 v Zelezni Kapli — Eisen-
kappel v Avstriji. Po 50li za oblikova-
nje jeé nadaljeval Studij na Akademi-
ji za likovno umetnost v Ljubljani.
Trenutno ustvarja v Zahodnem Ber-
linu.

RUDI BENETIK, rojen leta 1960 v
Podjuni — Jaunstein v Avstriji. Po
konéani slovenski gimnaziji v Celov-
cu je nadaljeval studij na Akademiji
za likovno umetnost.v Ljubljani in je
absolvent Akademije.

RENATA BOVHAN, rojena leta
1960 v Ljubljani. Po konc¢ani soli za
oblikovanje je nadaljevala Studij na
Akademiji za likovno umetnost v
Ljubljani in je absolventka Akade-
mije.

VLADIMIR LONZARIC, rojen le-
ta 1961 v Kopru. Po konéani Soli za
oblikovanje nadaljuje Studij na Fa-
kulteti za arhitekturo, gradbenistvo
in geodezijo v Ljubljani in konéuje
tretji letnik.

KLEMEN RODMAN, rojen leta
1960 na Jesenicah. Tudi on po konéa-
ni-3oli za oblikovanje nadaljuje stu-
dij na Fakulteti za arhitekturo, grad-
benistvo in geodezijo v Ljubljani in
je Student tretjega letnika. .

MARIO RIGONI, rojen leta 1951 v/
Gréiji, zivi in ustvarja pa v Trstu —
Italija. Dokon¢al je Liceo-artistico v
Benetkah in Scenografia pittura v
Milanu — Italija. "

MIRKO RAJNAR, rojen leta 196
v Murski Soboti. Po konéani Soli za

oblikovanje in Pedagoski akademiji

nadaljuje studij na Akademiji za li-
kovno umetnost v Ljubljani in je ab-

- solvent Akademije.

DARKO BIRSA, rojen leta 1958 v
Lendavi. Je absolvent Fakultete za
sociologijo, -polititne vede in movi-
narstvo. in Akademije za likovno
umetnost v Ljubljani.

ALBEDWIN RAZZAK, rojen leta
1953 v Babilonu v Iraku. Po konca--
nem §tudiju na Institutu za likovno
umetnost v Bagdadu se je izpopol-
njeval na Akademiji za likovno
umetnost v Ljubljani. Je poklicni
akademski slikar.

Razstava bo na Jesenicah na
ogled do vkljuéno 3. julija, in sicer
vsak dan, razen nedelj in praznikov
in sobot popoldan, od 9. do 12. ure in
od 16. do 19. ure.

SRECANJE PEVSKIH ZBOROV
DRUSTEV UPOKOJENCEV

_Pevski zbori drustev upokojencev Slovenije se vsako leto sretujejo na

regijskih in republiskih srec¢anjih.

Gorenjska regija ima 15 pevskih zborov »DUx, ki svoja srecanja organi-
zirajo vsako leto v drugi obéini: letoSnje je-bilo 18. maja v kulturnem centru

v Domzalah. X

Prireditev je zelo lepo uspela, saj
je bila to obenem generalka za repu-
blisko srecanje pevcev upokojencev
Slovenije, ki je bilo 17. junija v dvo-
rani Vatroslav Lisinski v Zagrebu.

Da je kulturno Zivljenje v obéini
Domzale res razvito, je dokaz zelo
veliko Stevilo posluSalcev. Sredanje
pevecev upokojencev- so pozdravili
predsednik obéine Domzale, pred-
sednik DU, predsednik ZKO in pred-
sednik DU Slovenije. Letosnje regij-
sko sreCanje je bilo Ze enajsto in

POSLUSALI SMO »M0JO DOMOVINO«

V petek, 7. junija, smo dijaki CSUI Jesenice skupaj z ucenci jeseniskih
osnovnih $ol v veliki dvorani Cankarjeva doma v Ljubljani prisluhnili ciklu-
su Sestih simfoni¢nih pesnitev z naslovom moja domovina skladatelja Be-

dficha Smetane.

S tem ciklusom se je Smetana po-
klonil svoji domovini, njeni zgodovi-
ni, njenemu ljudstvu in izroéilu. Ci-
klus obsega naslednje skladbe: Vy-
sehrad, Vltava, Sarka, Iz éeskih lo-
gov in gajev, Tabor in Blanik. Simfo-
niéni orkester Slovenske filharmoni-
je nam je pod vodstvom ceskega di-
rigenta Aleksandra Brezina poblize
predstavil 2. in 3. stavek, torej zgod-
bo o éeski junakinji Sarki, ki je ubila
viteza in pripoved o poti reke Vitave,
ki smo jo mladi poslusalci Ze skoraj
vsi poznali. Skladba nam najprej
pribliza dva izvira v senci ceskega
gradu: eden je topel in moéan, drugi
mrzel in miren. Njuni valovi veselo
te¢ejo po kamnitih strugah, se zdru-
Zujejo in se svetlikajo v jutranjem
soncu. Gozdni potok hiti naprej in
postane reka Vltava, ki teée po ce-
skih dolinah in naraste v mogoden
veletok. Tede skozi goste gozdove, od
koder se slisijo veseli glasovi lova,
zvoki lovskega roga se oglasajo ved-
no blize. Reka tete po nizini, kjer s
pesmijo in plesom slavijo kmecko
svatbo. Pono¢i v njenih lesketajo¢ih
se valovih rajajo gozdne in vodne vi-
le in v teh valovih se zrcali veliko

utrdb in gradov — pri¢ minulega vi- -

teSkega bleska in izginulega bojne-
ga duha &asov, ki jih ni veé. Pri brzi-
cah svetega Ivana reka hiti naprej,
skozi skalne tesni se vije dalje v Si-
roko strugo, po kateri v mogotnem
miru te¢e proti Pragi, dobrodoslico
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PREDDIPLOMSKI
KONCERT
FLAVTISTKE
BARBARE MIKULA

Nocoj, 20. junija, se bo ob
19,30 v dvorani jeseniskega
gledaliséa s celovedernim
koncertom predstavila flav-
tistka Barbara Mikula, Stu-
dentka profesorja Fedja Ru-
pla na Akademiji za glasho v
Ljubljani. To bo njen preddi-
plomski koncert, kajti Ze na-
slednji feden bo z istim pro-
gramom na Akademiji »zago-
varjala« diplomo. Na klavirju
jo bo spremljala Vlasta Dole-
zal Rus.

PROGRAM KONCERTA:
Johann Sebastian Bach: So-
nata — g-mol (Allegro mode-
rato, Adagio, Allegro), Niccolo
Paganini: Capriccio 5t. 3 — so-
lo, Wolfgang Amadeus Mo-
zart; Koncert D-dur, C. Cha-
minadl: Concertino, Jani- Go-
lob: Glasba za flavto in klavir,
Henri Dutilleux: Sonatina.

Pokrovitelj koncerta je Zve-
za kulturnih organizacij Jese-

nice. Vstop je prost.

pa ji zaZeli Castitljivi Vysehrad, za
katerim reka izgine v megleni da-
ljavi,

Igraleci simfoni¢nega orkestra so
igrali zelo iepo, toda kljub zadovolj-
stvu smo vedeli, da je nekaj narobe,
saj je ves program trajal samo dobre
pol ure. Po konéani prireditvi smo iz-
vedeli, da bi program moral trajati
eno uro, toda-odgovorni so tik pred
pricetkom s sporeda ¢&rtali zadnji
stavek ciklusa: Blanik. In vzrok?
Starostni razpon nas, poslusalcev, se
jim je zdel presirok, da bi lahko vsi
zbrano poslusali glasbo in s svojo ne-
mirnostjo ne motili izvajalcev. Kakr-
Senkoli komentar bi bil tu odve¢, po-
vem naj le to, da smo uéenci, ki smo
bili izbrani glede na svojo dejavnost
v Soli (razen uéencev OS Gorenjske-

- ga odreda Zirovnice — predstave se

je udeleZila vsa visja stopnja) prishi
v Ljubljano z namenom, da bi poslu-
Sali ciklus, pri tem »prevelik« staro-
stni razpon nima prav nobene vloge!
Organizatorji so nas tako s svojim
samovoljmim ravnanjem prikrajsali
za bogate melodije Smetanove roj-
stne- domovine, ki jih je skladatelj
cutil in izrazal na nov maéin in jih
prilagodil sodobnemu duhu.
Irina Vauhnik,
2. N. CSUI Jesenice

INFLACIJA BESED

Molk je zlato, govorime.

vseh se je udelezil moski pevski zbor
DU Jesenice.

Republiska srec¢anja so bila do se-
daj organizirana v Ljubljani, Trbo-
vljah, Celju, Velenju, Mariboru,

"Kamniku, SeZani, in lansko leto v’

Cankarjevem domu v Ljubljani.

Leto3nje srecanje je bilo na Zeljo
lanskoletnih poslusalcev — pred-
stavnikov upokojencev Hrvatske v
dvorani Vatroslav Lisinski v Zagre-
bu. Pevci iz vse Slovenije so kljub
slabemu vremenu pris§li v Zagreb z
dobro voljo in namenom izvesti svoj
program v zadovoljstvo poslusalcev
in peveev samih. Nastopu moskega
zbora DU-Zagreb z dvema pesmima
je sledil pozdrav predsednika obéine
Zagreb in predsednika »DU« Hrvat-
ske. Nato so nastopili slovenski zen-
ski in mesani zbori.

Pevei upokojenci so bili zadovolj-
ni, saj so poslusalcem in sebi doka-
zali, da kljub letom $e vedno vztraja-
jo pri ohranjevanju lepe slovenske
pesmi. To sre¢anje imajo vsi zelo ra-
di. «

Poznani -slovenski zborovedja in
skladatelj Radovan Gobec je ob ne-
kem takem srecanju na vprasanje,
kaj misli o upokojenih zborih, pove-
dal naslednje:

»Ce bi vsi zbori delali s tako za-
gnanostjo in vztrajnostjo kot upoko-
jenci, bi pela vsa Slovenija. Ceprav
je v naSe zbore posegla mati narava,
saj to je nekaj naravnega, daste od
sebe veé, kot bi lahko pri¢akovali.
Zato vztrajajte na lepi slovenski pe-
smi, ki nas je vedno bodrila in nra-
brila, tudi v najhujsih ¢asih.«

Pevci upokojenci smo ponosni, da
smo Se vedno koristni ¢élani nase
druzbe in hvalezni DU Jesenice in
DU Slovenije za izvedbo regijskega in

republiskega sretanja pevcev upoko- .

~ e |

jencev.

VECER SLOVENSKE PESMI NA BLEJSKI
DOBRAVI ‘

Majhen, pred petnajstimi leti skoraj neznan delenjski kraj Sentvid, bo v
nedeljo zopet sredisée slovenskega kulturnega dogajanja. Sestnajsto leto za-
pored marljivi domadini pripravljajo vse potrebno, da bi praznik slovenske-

ga petja dostojno proslavili.

“Vsako leto je njihov trud bogato
poplacan, poplatan s prijetnim ob-
¢utkom, da je Se vedno veliko ljudi,
ki jim je slovenska pesem nadvse
draga, kakor njim samim, ki so po-
budniki -in organizatorji verjetno
najbolj mnozitne pevske manifesta-
cije na‘svetu. Zato ni nakljuéno, da
se ob pevskem taboru v Sentvidu
vedno spomnimo na geslo: »POJO
NAJ LIJUDJE«. .

Bogastvo Sentvikega sporoé¢ila ni
le v mnoZiénem skupnem nastopu,
ceprav se je Stevilo udeleZencev
povzpelo Ze cez 8.000. To je le veliki
finale stevilnih manjsih prireditev,
ki se Sirom Slovenije ocdvijajo na
predvecer velikega sreanja, pa tudi
ze nekaj dni pred tem. Tako bo te
dni ve¢ kot sto slovenskih krajev po-
slusalo slovensko zborovsko pesem.
Udelezenci pevskega tabora so na-
mreé¢ dogovorjeni, da brez izjem so-
delujejo vsaj na enem malem Sentvi-
Skem sre¢anju. Eden taksnih malih
Sentvidov bo letos tudi na Blejski
Dobravi, kjer se bodo danes, v cetr-
tek, 20. junija, srecali: moski pevski
zbor Drustva upokojencev Jesenice,
moski pevski zbor iz Gorij, moski
pevski zbor PTT Kranj in domaéi
moski pevski zbor »Vintgare.

Med sodelujogimi zbori ima naj-
ve¢ Sentviskih izkuSenj moSki pev-
ski zbor Drustva upokojencev Jese-
nice. Larii je prejel priznanje za de-
setletno sodelovanje na pevskem ta-
boru. Letos se bodo podali na pot ze
enajstié. Njihov vzgled je imel naj-
vetji vpliv, da so po poteh Sentvida
krenili tudi dobravski pevci, ki so na
taboru sodelovali Zze petkrat.

Lahko refemo, da je bil prav Sent-
vid tisti, ki je zasejal seme dobrega

in dolgoroénega sodelovanja med
obema zboroma. Te sodelovanje se
ne kaze le v vsakoletnem skupnem
predSentviskem nastopu na Jeseni-
cah ali Dobravi. Skupni nastopi
obeh zborov so vse bolj pogosti, pri-
jateljske vezi vse bolj trdne. Sentvi-
sko sporocilo je v obeh zborih zazi-
velo v vsej Sirini. Radi pojemo. Radi
pojemo, ker nam je vieé govorica
glasbe, veseli smo, ¢e so zadovoljni
nasi poslusalci. Prav pevski tabor
nas je vzpodbujal k Sirsi kulturni po-
dobi, da bi ob veéjt kulturni osvesce-
nosti svojega okolja postavili trdne
temelje zbora, pritegnili k sodelova-
nju ¢imve¢ mladih, da bi ob zgor-
njem toku Save enkrat lahko dejali:
TUDI TI LJUDJE POJO.

Pevskemu zboru Drustva upoko-
jencev Jesenice in »Vintgarju« vneto
sledi moski pevski zbor PTT iz Kra-
nja. Za sodelovanje na pevskem ta-
boru so se odloéili Ze prvo leto delo-
vanja. Tokrat se bodo podali na pot
tretjic. Letos ne prihajajo na Dobra-
VO prvic, saj smo jih lahko pozdravili
ob enaki priloZznosti ze lani.

Mladi pevei moskega pevskega
zbora iz Gorij bodo letos. gostovali
prvi¢ v naSem kraju. Radi so sprejeli
nase povabilo, éeprav ne sodelujejo
na pevskem taboru. Izroéilo Sentvi-
da uresniéujejo V svojem okolju in
prepri¢ali se bomo lahko, da zelo
uspesno.

Ljubitelje zborovskega petja z Do-
brave in okolice vabimo, da izkoristi-
,jo prileznost in se nocoj ob 20. uri
ustavijo pred osnovno Solo in pri-
sluhnejo neZni slovenski pesmi, ki
jim bo vsaj za nekaj trenutkov po-
lepsala vsakdan.

Rafko Penic

Pevsko drudtve »Vintgar« vabi na

ra Mesari¢:

4. Danilo Buéar:

5. Gustav Ipavec: O MRAKU
1. Zorko Prelovec:
2. Liuka Kramole:
3. Ciril Pregel;:

4. Karel Pahor:

DOBERDOB

PA SE SLIS

1. Alojz Srebotrjak: BORI
2. Pavle Kernjak:
3. Oskar Dev:

4. Gustav Ipavec:
5. France Marolt:
6. Gustav Ipavec: DOMOVINA
1. Danilo Bucar:
2. Samo Vremsak:
3. Danilo Bugar:

4. Josip Pavéié:

5. France Marolt: BARCICA

PROMENADN! KONCERT

ki bo v Getrtek, 20. junija; ob 20. uri pred osnovno Zolo na Blejski Do-
bravi. Zbori se bodo predstavili z naslednjim programom:
Moski pevski zbor Drustva upokcjencev Jesenice, zborovedja MI-

1. Josip Verbié: VASOVALEC
2. Vinko Novak: SANAK SPAVA
3. Emil Ulaga: NASA PESCM

DEKLE, TO MI POVEJ
Moski pevski zbor »PTT Kranj«, zborovodja Alojz Vengar:

MOJ POBIC JE FURMAN
KO LANI SEM TOD MIMO SEL

Moski pevski zbor »Gorje«, zborovodja Mira Mesarié:

JUHE, POJDAM U SKUFACE
GORJANSKA

PLANINSKA ROZA

KAJ BJAZ TEB' DAL

Moski pevski zbor »Vintgars, zborovodja Alojz Vengar:
PLENICKE JE PRALA

ANA SAMA RIEC ME GRIVA

DECVA PA V HARTELCU

POTRKAN PLES

Koncert bodo sklenili vsi stirje zbori s skupnim nastopom.

™\

Lahke je moléati ribi v vodi in orlu na nebu. _
Lahko je moléati kmetu. (Saj seje in Zanje.)
Lahko je moléati jeklarju pri elektropedi. (Saj je tru§é prevelik, da bi ga

sploh kdo slisal.)

Lahko je moléati obéinskemu delegatu. (Dovolj je, ée dvigne roko pri

glasovanju:)

Lahko je moléati nogometasu. (Ce ugovarja sodniku, je izkljucen iz

igre.)

Lahko je moléati kiparju. (Michelangelu in Rodinu ni bilo treba govori-
ti 0 njunih kipih, da bi jik ljudje razumeli.)

Lahko je molcati glasbeniku. (Glasba pove vec kot beseda.)

A kako naj moléimo mi, ki Zivimo od besed in za besede: politiki, pridi-
garji, casnikarji, glumaci, mimaéi? Mi, ki naj nam bi bila beseda orodje in
oroZje, postelja in streha, kruh in sol — pa nam je prepogosto le zlomljen
me¢é, prekratka odeja, neslana juha in prevret ¢aj. Z bakrenimi novei nas
podkupujejo, da ne bi moléali, in mi trumoma deremo v to §tacuno: en zlat
cekin molka za en bakren novec besed, dokler nam ne ostanejo samo Se be-
sede, prazne in plehke besede, ki brez zlate podlage molka nimajo vec ne ce-

ne ne teZe.

Pisati je treba tako, da je besedam tesno in mislim prostorno, je ucil Pu-
§kin. Le kdo od nas se tega drZi? Drevesa padajo, gozdovi se redéijo, papir-
nice delajo dan in no¢ — papirja pa Se zmeraj zmanjkuje. Kako ga ne bi, ko
pa pisatelje placujemo od pole, pesnike od verza, novinarje od vrstice! In ta-
ko pisatelji v tezki borbi za ljubt kruhek pisejo slabe romane namesto dobrih.
novel, pesniki zlagajo svoje verze ¢edalje bolj navpiéno (pa jim to ne poma-
ga, da bi segli visoko do neba in globoko do srca), novinarji pa polnijo éaso-
pisne stolpce, Se preden jim uspe napolniti praznino v svojih glavah.

V zadetku je bila beseda. Z vsakim otrokom, ki prvi¢ rede mama, avto

ali kak, se svet znova rodi.

In na koncu bo beseda. Ko bo nas planet Ze dolgo prazen in pust, bodo
na njem pristala bitja z drugih svetov, nafla bodo cinkove ploice z nadimi
besedami, nesla jih bodo s seboj, razvozlala jih bodo, plosée bodo oZivele in
morda bodo tudi njim pomagale Ziveti. Zato ni vseeno, kaj nanje stavimo.
Samo besede iz mesa doseZejo meso. Samo besede iz krvi vznemirijo kri. Sa-
mo besede iz luci razsvetljujejo temo. Vse drugo je toliko kot nic.

Edo Torkar

]



90 LET GASILSKEGA DRUSTVA
 ZABREZNICA (1895— 1985)

* 23. junija bo Gasilsko drustvo Zabreznica slovesno

praznovalo 90 let

svojega .Obstoja. Mnogokje na slovenskih tleh je pred prve svetovno vojno,
ko so. mnoziéno ustanavljali gasilska drustva, bil vzrok ustanovitvi rdeéi pe-
telir . Tako je 30. junija 1895 sklenila Zupna skupnost, da bi bilo dobro usta-
noviti sprotipoZarno drustvo« tudi v Zabreznici.

“Leta 1895 so bila s strani Okrajne-
ga . glavarstva v Radovljici sprejeta
in ‘potrjena pravila Prostovoljinega
gasilnega drustva na Breznici, kakor
.se je drustvo uradno imenovalo. Po
teh pravilih je moral vsak &lan, ki je

ne inkroma, Precvsem gelade,razne
spojke in roénike. Celade je deloma
nadomestil z aluminijastimi in z vo-
jaskimi Slemi. Gasilsko dejavnost je
povsem podredil svojim potrebam in

- ciljem. Mnogi nekdanji gasilei so se

k drustvu pristopil, sluziti v njem -

vsaj dve leti; élani so se delili na ple-
zalce, gasilce in varuhe, samo dru-
Stvo pa so sestavljali podporni, delu-
jogi‘in ¢astni &lani (udje). Vsi so ime-
li-volilno pravico. Delujoéi ¢lani so
morali biti stari od 18 do 40 let, sta-
rejée osebe pa so lahko delovale le
kot varuhi. Podporni élan je postal
lahko vsak, ki je pismeno potrdil, da
bo vsaj dve leti vsako leto placeval
najmanj 2 goldinarja prispevkov v

- korist drustva. Breznisko gasilsko

drustvo je imelo leta 1896 osem ple-

. zalcev, 14 gasilcev in enega varuha.

Pred zacetkom prve svetovne voj-
ne je Prostovoljno gasilno drustvo
Breznica 5telo 32 rednih ¢lanov. Ko
je bila konec julija 1914 objavljena
splosna mobilizacija do 42. leta sta-
rosti, je odslo prvih 12 élanov gasil-
skega druStva na fronto. V ostalih
mobilizacijskih valovih je avgusta
odsSel eden, 26. oktobra naslednji
§tirje, 1. jantiarja 1915 Se trije gasilei
in 15. februarja zadnja dva. Tako je
§lo v prvo svetovno vojno 22 gasilcev
brezniSkega drustva. Zato je bilo na
obénem zboru, ki je bil 14. februarja
1914, prisotnih skupaj s podpornimi
tlani le 12 ¢lanov. Ker se je zaradi
vojne drustvo tako zelo skréilo, so

- zaceli vabiti v ¢lanstvo tudi starejse

letnike obganov. Zaradi vse vecjih
vojnih potreb je doma ostalo le Se
5—6 gasilcev in dejavnost je skoraj
popolnoma zamrla. v letih
1916—1918 so odpadli celo redni ob-
&ni zbori. Drustvo je konec leta 1918
in konec vojne docakalo s 400 krona-
mi dolga pri Kmetijski druzbi; placa-
lo pa je tudi krvni davek. V vojni sta
izgubila zivljenji ¢lana Janez Gogala
(Novinov z Doslové) in Anton Dolzan
(Toncov iz Zirovnice):

1. decembra 1918 je bila osnovana

Kraljevina Srbov, Hrvatov in Slo-
vencev, gasilska dejavnost pa je po-
novne zazivela Sele leta 1920. Takrat
s0 po petih letih gasilci ponovno imé-
1t obéni zbor. To leto so skromno
praznovali 25-letnico ustanovitve
drustva, stevilo élanov pa je ponovno
zacelo rasti. Tedaj je bilo aktivnih 31
gasilcev.

V novi drzavi so bili gasilei tudi na
novo organizirani. Ustanovile so se

tako imenovane gasilske Zupe in °

Prostovolj~o gasilno drustvo Brezni-
ca je postalo ¢lan Gasilske Zupe Ra-
dovljica, katere sedez je bil na Ble-
du, ker je tam Zivel in deloval njen
predstojnik Ivan Rus. 27. junija je
drustvo doseglo velik uspeh na skup-
ni vaji v Predtrgu pri Radovljici;
imelo pa je Se tri poskusne vaje. Za-
radi tega priznanja so brezniske ga-
silce vabili na razliéne drzavniske
obiske in sprejeme na Bled ter v
bliznje kraje.

Leta 1924 so na obénem zboru po-
novno. potrdili staro vodstvo. Tisto
leto pozarov v bliznji okolici ni bilo,
zupna skupna vaja pa je bila v Gor-
jah. Gasilci so prirejali vsako leto
veselico s srecelovom. Navadno so

" bile v gostilni pri Vrbanoveu v Za-

breznici ali pri Svetinu v Zirovnici. S
tem so_si pomagali nabrati nekaj do-
datnih denarnih sredstev. V letu

1926 je v jeseni$ki dolini divjala hu-

da povodenj, ki je naredila ogromno
Skodo. To se je zgodilo meseca avgu-
sta in tudi brezniski gasilci so se iz-
kazali pri reSevanju ljudi in premo-
Zenja.

Med drugimi pomembnimi dogod-
ki v letu 1926 je treba omeniti, da se
je to leto zacela akcija za nakup no-
ve motorne brizgalne, drusivo se je
udelezilo slavnosti v Srednji vasi v
Bohinju, Radovljici in Recici pri Ble-
du ter imelo dve skupni vaji s sosed-
njimi gasilskimi drustvi. V soglasju
s pravili je bil izvoljen tudi nov upra-
vni odbor drustva. Vanj so bili izve-
ljeni: Ivan Finzgar (predsednik), Jo-
sip Pogaéar (namestnik), Franc Pa-
pler (blagajnik) in ¢lani: Josip Legat,
Franc Silar, z namestnikoma Fran-
cem Triplatom in Ivanom Sebatom.

0Od dogodkov pred drugo svetovno
vojno velja Se omeniti veliki gasilski
kongres leta 1939 v Ljubljani, ki se
ga je udelezila deset¢lanska delega-
cija gasilcev z Breznice.

S prihodom nemskega okupatorja
leta 1941 je organizirano gasilstvo v
prvotni obliki razpadlo. Okupator je
vsa druStva razpustil in ukinil, nji-
hovo premozenje in imetje pa zaple-
nil. Za vojno industrijo so pobrali
vse predmete in inventar iz medeni-
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v tem ¢asu pridruzili osvobodilnemu
gibanju in odsli v partizane. Kjer je
bilo mogoée, so gasilei izroéali parti-
za_nom razno opremo: u.niforme, sa-
nitetni material, vrvi, svetilke itd.
Vojnad je v gasilskih vrstah zahteva-
la tudi precej zrtev. Po znanih podat-
kih je s podroéja nekdanjega rado-
vljiskega okraja sodelovalo v narod-
noosvobodilni borbi preko tiso¢ ga-
silcev. Od tega jih je preko stopetde-

set padlo, okoli trideset pa jih je-

ostalo v ranih taboriséih. Iz vrst
brezniskih gasilcev so -Zivljenja za
svobodo dali: Jakob Koselj iz Zirov-
nice, ki je umrl v taboriscéu, Ludvik
Pretnar iz Zirovnice, ki je padel kot
talec, Slavko GasSperin iz Zirovnice,
Franc PreSeren in Franc. Pristov iz
Vrbe pa so padli kot borei. Na ta kr-
vni davek nas danes spominja spo-
minska plesta na proéelji, gasilske-

‘ga doma. Plos¢a je bila odkrita leta

1975. ... ;
_ Po zmagi ljudske revolucije je bilo
gasilstvo na Gorenjskem popolnoma
izérpano. Novi druzbeni odnosi pa so
tudi gasilski dejavnosti dali novega
poleta in novega duha. Leta 1947 je
bil sprejet prvi zakon o prostovolj-
nem gasilstvu v novi Jugoslaviji. Cez
dve leti pa je bila v Ljubljani ustano-
vljena Gasilska zveza Ljudske repu-
blike Slovenije. To je dalo razvoju
gasilstva v Sloveniji $e novega pole-
ta. Delo se je po tem bolje organizi-
ralo in sistematiziralo. Okrajna ga-
silska zveza Jesenice — Radovljica
je pokrivala podro¢je danasnje jese-
niske in radovljiske obé¢ine. Danes
spada Gasilsko drustvo Zabreznica v
Ob¢insko gasilsko zvezo Jesenice, ki
letos praznuje 30 let obstoja.

so gasilska drustva opraviéila svoj
obstoj in vlogo. £
Gasilsko drustvo Zabreznica je hi-
tro napredovalo in se moderniziralo
z novimi tehni¢nimi pridobitvami.
Pri tem so najbolj pomagali prebi-
valci vasi s prostovoljnimi prispevki,
okoliske delovne organizacije ter
Obéinska gasilska zveza s svojimi’
prispevki. Leta 1969 je drustvo kupi-

lo novo motorno brizgalno znamke. .

Rossenbauer, ki je bila predana v
uporabo 6. julija, botra pa sta bila
Angelca Mencinger, gostilni¢arka s
Sela,in delovna organizacija HC Mo-
ste.

Le dve leti kasneje je konjsko
vprego, ki je do tedaj vlekla brizgal-
no, zamenjalo vozilo IMV kombi
1600. Slovesni izrocitvi vozila sta bo-
trovala Zabrezniéana Anka Mart-
njak in Alojz Kokalj. Kasneje je bilo
to vozilo opremljeno Se z radijsko
postajo za vzdrievanje vez v akci-
jah. Pred leti je bil sezidan nov
stolp za suSenje cevi in montirana

‘nova alarmna sirena. Najveéja dose-

! danja pridobitev pa je gasilsko vozi-

lo-—cisterna TAM-130T, ki -je bila
kupljena z druZbenimi sredstvi in
prostovoljnimi prispevki krajanov

‘pomladi 1984. Do danes je to vozilo
ze ‘trikrat zelo uspe$no sodelovalo

pri gasenju gozdnih pozarov, poseb-
no ker ni bilo v bliZini naraynih vod-
nih virov. Ty S i

Po zadnji vojni je bilo na obmoé&ju

dru$tva zgrajenih vet poZarnih baze- -

nov, urejeni hidranti in omarice z
gasilnim orodjem, ki so nameséene
po vaseh. V-zacetku tega leta je bil
gasilski -dom prikljuéen na telefon-
sko omrezje, kar omogoéa Se vejo
hitrost pri obveséanju v primeru po-
zara ali nesrete. Ker ta moderna
oprema zahteva sposoben in usposo-
bljen kader, se je istoéasno posveéa-

- lo veliko pozornosti strokovnemu

usposabljanju ¢lanstva. Prvi rezulta-
ti tega prizadevanja so se kaj hitro
pokazali, saj so ¢lani drustva svoje
znanje in sposobnosti pokazali na
Stevilnih gasilskih tekmovanjih.

Leta 1932

Mnogo se je po osvoboditvi storilo
tudi za izboljSanje gasilske opreme

in za usposabljanje ter izobrazeva-

nje kadrov. Pomembna je bila pred-
vsem gasilska $ola v Medvodah in
tecaji, ki jih redno organizirajo ob-
¢inske gasilske zveze. Napredovala
je tudi preventivna sluzba.

21. julija 1959 je organizirala teda-
nja Okrajna gasilska zveza v Bohi-
nju velike gasilsko manifestacijo v
pocastitev  40-letnice ustanovitve
ZKJ in SKOJ ter 75-letnice gasilstva

- v Bohinju. Te slavnosti so se udelezi-

i tudi zabreski gasilci. Podobnih
praznovanj je bilo takrat Se veé in

. na njih so bila podeljena razna gasil-

ska priznanja, pohvale, diplome in
odlikovanja ¢lanom in drustvom.
Leta 1959 je Zvezna ljudska skup-
$¢ina sprejela zakon o gasilstvu, na
osnovi katerega so se nacelno odre-

- jale pravice in dolznosti posameznih

gasilskih enot in ddlZnosti druzbe do
njih. S tem so bile doloéene naloge
gasilskih organizacij, prostovoljnih
in poklicnih, pri izvajanju preventiv-
nih ukrepov in resevanju ob elemen-
tarnih nesre¢ah, ob pozarih in dru-
gih nesre¢ah. Eno od pomembnih
navodil tega zakona je tudi to, naj
gasilstvo tudi v prihodnje temelji v
vsej drzavi na prostovoljnih drustvih
in organizacijah.

V povojnem obdobju je bil eden
najveéjih pozarov v tem delu Go-
renjske leta 1949 v Srednji vasi v Bo-
hinju, ko je pogorelo 57 stanovanj-
skih hi§ skupaj z vsemi gospodarski-
mi poslopji, veliko Zivine in strojev.

ivljenje je izgubila le ena oseba,
vet gasilcev in vastanov pa je bilo
opetenih in ranjenih. Bilo je tudi
precej gozdnih pozarov. Najvecja sta
bila v Gozd Martuljku in v Bohinju.
Tudi leta 1952 ob hudi snezni ujmi,
ki je prizadela predvsem Tolminsko,

Prve veéje uspehe je drustyo dose-
glo v Sestdesetih letih. Ze tedaj so
pionirji na tekmovanjih v poznava-
nju gasilstva dosegali prva mesta v
obtinskem in regijskem merilu. Ko
pa je obcinska gasilska zveza zacela
z vsakoletnimi tekmovanji v gasil-
skih spretnostih, so bile ekipe GD
Zabreznica vedno med prvimi. Eden
najvec¢jih uspehov je cetrto mesto
¢lanske ekipe na tekmov&nju v Ma-
riboru leta 1976, kjer so sodelovale
ekipe iz vse Slovenije.

Leta 1974 so se zacela vsakcletna
srecanja in tekmovanja gasilcev
treh dezel: Koroske, Furlanije-Julij-
ske krajine in Slovenije. GD Zabrez-
nica se je teh sre¢anj redno udeleze-
valo. Najveéji uspeh je bilo prvo me-
sto na tekmovanju na Jesenicah leta
1980.

Poleg ¢lanov, mladincev in pionir-
jev se je po letu 1974 tekmovanj ude-
lezevala tudi ekipa ¢lanic ter-vetera-
nov, ki Se posebno navdusujejo s
svojimi nastopi.

Zaradi uspehov in prizadevnosti
so leta 1975 ob praznovanju 80-letni-
ce drustva dobili pionirji svoj pra-
por. Clansko mo3tvo je svoj prvi pra-
por dobilo leta 1940, sedanji pa je bil
drustvu slovesno izroéen leta 1955
ob praznowvanju 60-letnice.

V stirih desetletjih po drugi sveto-
vni vojni je bilo v bliznji okolici pre-
cej pozarov, ki so napravili veliko go-
spodarsko $kodo. Pri njihovem gase-
nju je zabresko drustvo zelo uspesno
sodelovalo z - Gasilskim drustvom
Smokué. :

Prav sodelovanje z gasilci Smoku-
¢a pa naj bi bil v prihodnje cilj in
najvecje porostvo za uspesno proti-
pozarno delovanje v KS Zirovnica,
kajti le tako bo moderna tehnika, s
katero sedaj Ze razpolagajo gasilci,
dobro in uéinkovito izkoriséena.

_sti. Na razsirjeni seji je bilo kar pre-

- pripombe upoStevali pri

- strinjajo s éimprejSnjo ustanovitvijo

* KDAJ TURISTICNO - POSLOVNA SKUPNOST?

V ponedeljek so se v Kranjski gori zbrali ¢lani in tisti, ki Zelijo postati
¢lani skupnosti za izgradnjo turistiéne infrastrukture v Gorenjesavski doli-
ni, ki se bo kmalu preimenovala v Turisti¢no-poslovno skupnost.

smo jih bili vajeni v preteklem ob-

- dobju. Pri poslovni skupnosti bodo
morali e kako skrbeti, da bo resni-
¢éno odprta za vsakega, ki Zeli gradi-
ti, delati in sluziti v Kranjski gori in
je poleg te dejavnosti pripravljen
vlagati sredstva v razSiritev turisti-
¢ne infrastrukture. Nikakor pa ne
bi smela biti zaviralni dejavnik, ali
bolj natanéno reeno — tisti dejav-
nik; ki bi pomenil zapiranje v ozke
lokalistiéne ali pa individualistiéne
interese posameznikov, tako oseb
kot delovnih organizacij. -

Na razsirjeni seji skupnosti za iz-
gradnjo turisticne infrastrukture v
Kranjski gori pa se je izkristaliziral
interes vseh ¢lanov, da bi morala tu-
di ob¢ina Jesenice, kot druzbenopoli-
tiéna skupnost, zahtevati to kot obéi-
ne na jadranski obali. Vsak, ki zZeli
prodajati, graditi, ali pa imeti kakrs-
nokoli korist, se mora tvorno in z de-
narjem vkljué¢iti v vse cilje razvoja
.in gradnje turisti¢ne infrastrukture
v kraju.

“V Kranjski gori se tega marsikdaj
niso zavedali in je skrajni éas, da bi
z obéinskimi odloki to tudi uredili,
saj vasica pod Vitrancem ponuja iz-
redne moZhosti za zasluzek in devi-
zni priliv: Ko se bo zanjo povecalo
zanimanje — to se pocasi, a zagoto-
vo-Ze €uti — pa bo vse skupaj Se bolj
prislo' do'veljave. ] D.

Do sedaj je k skupnosti pristopilo
osem ¢lanic, nekateri pa bodo to sto-
rili, ko bo samoupravni sporazum —
v ponedeljek so razpravljali o osnut-
ku — prirejen tako, da bo jasno
opredeljeval cilje, pravice in dolZno- '

cej pripomb na nekatere ¢lene ome-
njenega sporazuma, tako da bodo
1 pripravi
predloga.

Razprave so dokazovale, da se vsi

turisticno-poslovne  skupnosti v
Kranjski gori, ki bo nedvomno odlo-
¢ilen dejavnik pri nadaljnem razvo-
ju tega kraja, predvsem pa za odpi-
ranje tega lepega koticka nase do-
movine v §irsi jugoslovanski prostor.
Vemo namreé, da Zivimo v éasu, ko
ni toliko denarja za investicije kot -
nekoé. Vsako pobudo in Zeljo bi mo-
rali v Kranjski gori izkoristiti, da bi
dobili denar za gradnjo — oziroma
omogodili ustrezno povecanje in raz-
siritev prenocitvenih zmogljivosti,
gostinske ponudbe ali pa turistiéne
infrastrukture. f

Prav te smelosti je Kranjski gori
manjkalo v preteklosti, ko so bili po-
goji za najemanje posojil in vsemo-
goce razsiritve Se kako ugodni. Usta-
novitev turisticno-poslovne skupro-
sti bo upraviéljiva le, ée bodo odpra-
vljene taksne in podobne ovire, ki

Jesenice (foto I. Kuéina)
£ GASILC! VABIJO E

V nedeljo, 23. junija, bo v pocastitev 30-letnice obéinske gasilske
zveze Jesenice in 90-letnice gasilskega drustva Zabreznica
ob 13. uri: gasilska parada s proslavo,

— ob 15. uri: vaja s prikazom gasilske tehnike v Zavrsnici (sode-
lujejo gasilei jeseniske obéine),

— ob 16. uri: velika veselica z bogatim srecelovom v Zavrénici ob
zvokih ansambla Lojzeta Slaka (popoldne velja v Zavrinici poseben
prometni rezim, zato prosimo goste, da spostujejo navodila redarjev).

SPREHOD — -TUDI ZA SLABO POCUTJE

Sprehod . .. Vem, dejali boste, da ste teh sprehodov skozi éas Ze siti. Ne.
ne gre za sprehod skozi ¢as, ampak za sprehod skozi kraj. Da in to skozi roj-
stni kraj. Pricnem na razgledni tocki I, to je ovinek Fri krizu, kot so mu véa-
sth dejali. Gledam in razmisljam. Koliko ur, koliko znoja je bilo potrebno-za
risalnimi mizami, da so urbanisti naé¢rino uredili zazidavo Plavza. In kaj vi-
dim? Vse je tako, kot da bi s tega mesta smrkavci s fraéo nastreljali stolpni-
ce, stolpice, bloke, blokce, hiSice... Vse ena velika zmesnjava. Ugotavljam,
da urbanizem s tem razdejanjem ni mogel imeti ni¢ skupnega. Zazrem se
proti Gornjesavski dolini, toda pogled se mi ustavi prej. Pod menoj stoji
stavba bolnice, od nje le za slabo §irino ceste stran bencinska érpalka, ne-
kajkrat po deset metrov stran pa centralno odlagalisée smeti. Kako poziti-
vno lahko bencinski hlapi ali smrad od samovZiga smeti vplivajo na pocutje
bolnikov. Vsekakor ne dobro, si mislim. Tudi tu so tisti, ki so nacrtovali —
zgredili. Ko se Ze odloéim, da grem, mi pogled uide proti reki Savi in se usta-
vi na nizkih barakah, razmetanih po nekdanjih njivah. Za te Skatlice smo
se, dragi moji obéani, odlocili, da jih bome postavili s samoprispevkom. To-
da takrat smo razmisljali o celodnevni Soli, e na kraj pameti pa nam ni pri-
§lo,-da nam bodo urbanisti postaviki solo, ki bo po vsej verjetnosti Ze v na-
slednjem letu triizmenska. Vse, kar vidim, se mi zdi kar nekako smesno, za-

_to se odloéim oditi. Stopam skozi te razmetane stavbe mimo »najlepsegax
parka dale¢ naokoli, to je park nasproti novih stolpnic. Med potjo skrbno
pazim, da si na razkopanih ploénikih ne zlomim noge. Ko me do sredisca
mesta sonce Ze precej ogreje, sedem na klop nasproti postaje in nehote se za-
zrem v nekaj betonskega. Saj res, si mislim! Prehodil sem dosti poti in obi-
skal razne kraje v drZavi. Povsod, kjer je po teh poteh in krajih gazil nemsk!
§korenj in zapuscal krvavo sled, so spomeniki, ki so vsak po svoje ponos in
okras kraja. To nekaj betonskega, kar zdaj gledam, pa smo na Jesenicah po-
stavili kot spomenik. Slufi vsem mogocim potrebam in navadam, pa tudi za
lu... oprostite, toda v ponos in okras nam verjetno ne more biti. Odloéim
se, da se odpeljem z lokalcem do konéne postaje in se potem od tam pocasi
odpravim proti domu. Toda nedaleé¢ od postaje se mi pogled ustavi na pro-
svetnih hiSah, ki so vsaka po svoje mejnik zgodovine. Spredaj $ola, grajena
po prui svetovni vojni, poleg Sola, grajena po drugi svetovni vojni in za nji-
ma Sola — ali res $ola, saj bolj spominja na bunker za morebitno tretjo sve-
tovno vojno. Zdaj sem Ze kar malo ogoréen. Kaj moramo res navadni obéani
razmi§ljati tudi o takih stvareh? Pa kaj ne bi, saj jih vsak dan gledamo! Pot
me pelje mimo Zelezarne, zato si ogledam tudi spored prihodnjih filmou.
Dvorana ima zaradi varnostnih razlogov zaprt balkon Ze dalj ¢asa. Odgover-
ni se paé bojijo, da bi po kakSnem dobrem obisku imeli po predstavi name-

sto balkona in parteria samo parter in kaksnega gledalca manj. Zato smo se
odloéili za novo kino dvorano. In glej, spet stara navada urbanistov! Sredi
Jesenic je pricel rasti nov betonski bunker, ki pa verjetno zaradi modnih
muh tekstilcev in brusilcev stekla nima vec standardno okroglih treh lin,
ampak na pol okroglo s tridesetimi vijugami,desetimi nadstre§nicami, dvaj-
setimi odprtinami in na . petindvajset vogalov. Verjetno zato, da bodo lahko
gledalci ob slabem filmu zapus$cali dvorano skozi marsikatera vrata, ne da
bi s tem motili ostale.

Slabe volje sem, zato odidem domov. Toda $e doma razmisljam. Je res
mogoce, da si posamezni urbanisti na Jesenicah lahko pestavljajo spomeni-
ke, za te stvaritve dobivajo celo priznanja, nam pa so tako v sedanjosti in
bodo v prihodnosti samo slab spomin. Ne vem. ¢e nas bo kateri od teh
»lepih« spomenikov kdaj kaj naucil. Slab sprehod, ocenim v mislih. Drugi¢
pojdem raje v gozd. Tudi tam ni vse poravnano in pravilno postavijeno, toda
narava je to uredila tako zaradi nuje obstoja, ne pa zaradi slave in pohlepa
po lastnih spomenikih. e
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Zahvale

Ob nenadni izgubi dragega odeta,
starega oceta, brata in strica
¥ ALOJZA MIHELCICA
se iskreno zahvaljujemo sorodni-
kom, sosedom, znancem in prijate-
ljem za podarjeno cvetje, izraze so-
zalja-in spremstvo na njegovi zadnji
poti. Iskrena hvala tudi gasilcem in

govorniku za ganljive besede ob °

odprtem grobu, prapor$éakom, pev-
cem in godbi Jeseniskih zZelezarjev.

lujoéi: héerka Slavka in sin Sta-
ne z druzinama

Ob nenadni in tragi¢ni izgubi na-
Sega moza, oceta in starega oéeta

MILANA POLAKA

se vsem, ki so nam v &asu nasSe Zalo- -

sti stali ob strani s svojo pomoéjo in
nas tolaZili, najiskreneje zahvaljuje-
mo.

Vsem sorodnikom hvala za iskre-
no socéustvovanje, podarjeno cvetje
in vence. Hvala tudi vsem sosedom,
ki so prvi prisko¢ili na pomo¢ z nese-
biéno poZrtvovalnostjo v nasi neiz-
merni stiski. Enako se zahvaljujemo
vsem vas¢éanom Kocne za ves trud in
podarjeno cvetje in venec ter gasil-
ski desetini za ¢astno strazo in spre-
vod, kakor tudi njegovim sodelav-
cem in vsem, ki so ga tako mnozi¢no
pospréemili na njegovi zadnji poti.
Posebna zahvala velja tudi pevecem z
Javornika za zapete Zalostinke ter
govornikoma za poslovilne besede in
izreéeno soZalje. <

Vsem, ki so kakorkoli prispevali k
olajsanju nase bolecine, najiskrenej-
$a zahvala!

ujo¢i: Zena Rezka, sinova Mi-
lan z druzino, JoZe in vse ostalo sc-
rodstvo

Ob boleti izgubi drage mame, sta-
re mame, sestre in tete

 MARICE PAVLOVIC
roj. JENSTERLE

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, sosedom, prijateljem in
znancem, ki so v tezkih trenutkih so-
tustvovali z nami, nam izrekli soza-
lje, ji darovali vence in cvetje in jo
pospremili na njeni zadnji poti v
prerani grob.

Zahvaljujemo se tudi zdravstvene-
mu osebju internega oddelka Bolni-
ce Jesenice in zdravstvenemu oseb-
ju Onkoloskega instituta v Ljubljani
za pomot in lajSanje bole¢in v njeni
tezki bolezni. -

Iskrena hvala tudi pevcem DU Je-
senice za zapete Zalostinke ob odpr-
tern grobu.

Vsem Se enkrat iskrena hvala.

Zalujoéi: héerka Marjanca z dru-
zino, sin Peter z druZino in ostalo
sorodstvo

Ob boleéi izgubi moza, oceta, sina,
brata, zeta in bratranca

JANEZA STARETA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem in znancem
za izreceno sozalje, podarjeno cvetje
in vence.

Iskrena hvala druzini Sgap, sose-
dama Carnijevi in Mundovi, znan-
cem z Breznice in gradbiséa v Rodi-
nah, sodelavkam RoZce in trgovine
Cufar, osebju restavracije Texas, so-
sedom s C. revolucije 6 in Tavcarje-
ve 1 ter sodelaveem TOZD Vzdrzeva-
nje — jeklarna za nesebitno pomoé
v tezkih trenutkih.

Posebno zahvalo izrekamo Branki

Rozman, dr.Cesarcevi in dr. Cesar-
cu ter osebju Bolnice Jesenice. Za-
hvaljujemo se tudi dr. Plutu, ki nam
je vsak dan posredoval informacije.
Hvala tudi zdravnikom in drugemu
osebju Univerzitetnega kliniénega
centra v Ljubljani, ki so storili vse,
da bi ohranili njegovo Zivljenje.

Pihalnemu orkestru JeseniSkih
zelezarjev in pevcem iz Zirovnice
smo hvalezni za ganljivo zaigrane in
zapete Zalostinke, govornikoma pa
za poslovilne besede.

Hvala vsem, ki ste ga v tako veli-
kem Stevilu pospremili na njegovi
zadnji poti! -

Vsi njegovi

Ob holeé¢i izgubi dragega moza,
oleta, starega oceta, brata in strica

ANTONA TUSARJA

se.iskreno zahvaljujemo vsem, ki ste
ga.v tako velikem Stevilu spremili na
njegovi zadnji poti, darovali cvetje
in #zrazili sozalje.

Posebna hvala vsem vasScanom,
posebno tovarisu Krniéarju za poslo-
vilhe besede, organizaciji ZB Blej-
skia Dobrava, pihalnemu orkestru
.Te:'seniékih zelezarjev, pevcem ter
vglem sorodnikom in znancem.
/ Vsi njegovi

_ Sindikatu in sodelavcem TOZD
Vzdrzevanje— jeklarna se najlepse
zahvaljujem za denarno pomoé ob
smrti moza Janija.

Marjana Stare in sin Ales

_- Vsem v TOZD Zebljarnase zahva-
ljujem za prejeto lepo darilo in po-
zornost ob mojem odhodu v pokoj.

Vsem Zelim $e vnaprej mnogo de-
lovnih - uspehov, zadovoljstva in

osebne: srece. Staxie Tafks

Drustvu upokojencev Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-
jem za Gestitko ob mojem zivljenj-
skem jubileju in jim Zelim Se veliko
delovnih uspehov.  Anton Vovk

Drustvu upokojencev Javornik-Ko-
roska Bela in Planinskemu drustvu
Jesenice se iskreno zahvaljujem za
cestitko ob moji 60-letnici in jim Ze-
lim Se mnogo uspehov pri nadalj-
njem delu. Ela Leskovar

Vsi udelezenci izleta se aktivu bor-
cev NOV zZelezni¢arjev in Turistiéne-
mu drustvu Jesenice zahvaljujemo,
da sta nam omogoéila ogled muzeja
NOV v Jablanici (bitka na Neretvi),

Mostarja in luke Kardeljevo. Takih

zanimivih izletov si 5e zelimo.
Udelezenci izleta

Svojim najblizjim sodelavcem iz
delovne skupnosti KO-FI — skladi-
i¢e Bela se najlepse zahvaljujem za
gestitke in lepo darilo ob odhodu v
pokoj, obenem pa jim Zelim Se mno-

—
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DEZURNI TRGOVINI

V soboto, 22, junija, bosta na
Jesenicah od 7. do 18.ure
odprti trgovini:

PECERIJA BLED, SU-
PERMARKET UNION, Titova
22, in .
ROZCA, samopostreina tr-
govina, Bokalova 5/a.

K
r

—
™

DEZURNA LEKARNA
V mesecu juniju je za ob¢i-
ni Jesenice in Radovljica de-
Furna lekarna na Jesenicah.

o 3
\

RAZSTAVNI SALON DOLIK

0d 22. junija do vkljuéno 3.
julija je v razstavnem salonu
DOLIK na Jesenicah na ogled
razstava slik skupine devetih
mladih ustvarjalcev iz stirih
drzav.

Salon je odprt vsak dan, ra-
zen nedelj in praznikov in so-
bote popoldan,. od 9. do 12. ure
in od 16. do 19. ure.

_J

e
—

OBVESTILO

Temeljna organizacija slu-
sno prizadetih iz Kranja ob-
vesca svoje ¢lane, da bo pik-

- nik na Rupi ob veodi 23. junija.
Cena za ¢lane je 300 din, za
otroke 150din, za neélane
500 din. Prijavite se lahko pri
poverjeniku JoZzu Buloveu.

go delovnih uspehov.  Iyan Rajer L Vabljeni!
Osnovni organizaciji sindikata ( = )

TOZD HV Bela se najlepse zahvalju- ZAHVALA DRUSTVA

jem za denarno pomo¢ ob moji bole- UPOKOJENBEV TRBOVLJE

Znl, Kadira Rizvanovic

Sodelaveem dnine Sapek-~strojno
vzdrZevanje Javornik se najlepse za-
hvaljujem za darilo, ki mi bo v drag

. Spomin. Janez Markelj

Sodelavcem sektorja novogradenj -

se prav lepo zahvaljujem za denar,
ki so ga zbrali ob smrti moje sestre.
Karl Jensterle

4 )

Dne 6. junija je naSe dru-
§tvo upokojencev Trbovlje obi-
skalo pobratene Jesenice.

Tako jeseniski upokojenci
kakor tudi predstavniki druz-
beno-politiénih organizacij so
nam pripravili tako prisréen
sprejem, da smo se takoj pocu-
tili kot doma.

Zahvaljujemo se Drustvu -
upokojencev Kranjska gora in
Turistitnemu drustvu Kranj-

Kaj bomo gledali v kinu |

KINO RADIO

21. junija, ital. barv. pust. film KO-
BRIN- DAN ob 17. in 19.uri, ob
21.uri premiera frane. barv. krim.
DIVA.

22. junija, amer. barv. srhljivka
ZADNJI GROZLJIVI FILM ob 17. in
19. uri.

23. junija, braz. barv. akcij. film
FANT IZ RIA ob 17. in 19. uri.

24. junija, ital. barv. erot. komedi-
ja LJUBICA POD POSTELJO ob 17.
in 19. uri.

25. junija, frane. barv. komedija
FANTJE ZA ZVEZO ob 17. in 19. uri.
_ 26. junija, franc. barv. komedija
FANTJE ZA ZVEZO ob 17. in 19. uri.

27. junija ZAPRTO!

KINO PLAVZ

21. junija, ital. barv. pust. film SE-
RIF V DOLINI NILA ob 18. in
20. uri.

22. junija, braz. barv. akeij. film
FANT IZ RIA ob 18. in 20. uri.

23. junija, amer. barv. srhljivka
ZADNJI GROZLJIVI FILM ob 18. in
20. uri.

s24. junija, franc. barv. komedija
FANTJE ZA ZVEZO ob 18. in 20. uri.

25. junija, ital. barv. pust. film
CLOVEK PUMA ob 18. in 20. uri.

26. junija, ZAPRTO!

27. junija, amer. barv. pust. film
LOV ZA ZELENIM DIAMANTOM
ob 18. in 20. uri.

KINO DOVJE
23. junija, franc. barv. krim. film
SOKOL NAPADA ob 20. uri.

KINO KRANJSKA GORA

21. junija, hongkonski barv. kung
fu film ZMAJ BRUCE LEE ob
18. uri.

22. junija, ital. barv. erot. komedi-
ja LJUBICA POD POSTELJO ob
20. uri. e

25. junija, amer. barv. pust. film
NEONSKA DZUNGLA ob 19. uri.

KINO ZIROVNICA

24. junija, amer. barv. pust. film
LOV ZA ZELENIM DIAMANTOM
ob 19. uri.

L Tavéarja razpisujejo

verzala na Spodnjem Plavzu.

Kategorije: 1.do 10. leta starosti,

d Krajevne konference SZDL Staneta Bokala, Mirka Roglja-Petka in Cirila W

KOLESARSKI KROS KARLA KOZARJA ROMIJA

:ve poéastitev praznika krajevnih skupnosti, dneva borca in 40-letnice osvobodi-
" Kolesarski kros bo v soboto, 29. junija, s §tartom ob 8, uri pred stavbo Uni-

Prijavite se lahko pol ure pred pri¢etkom Starta na Startnem mestu (parkir-
ni prostor pred upravno zgradbo Univerzala).

2. od 11. do 15. leta starosti,
3. od 16. do 27. leta starosti,
4. od 28. do 45. leta starosti,
5. od 46. in dalje.

Proga krosa za prvo kategorijo bo potekala od Starta pred Univerzalom mi-
mo Kovinarja do skladiS¢a Interevrope in nazaj. Proga za ostale kategorije bo
potekala od Starta pred Univerzalom mimo Kovinarja, skladi$¢a Interevrope
skozi predor po trasi biySe proge Jesenice—Rateée, preko travnika, mimo Eli-
ma, bivie postaje na HrusSici, po novi trasi obvozne ceste Jesenice—Mlake do
spomenika oziroma do konca te ceste, kjer se bodo udelezenci obrnili in po isti
poti vrnili na cilj pred Univerzalom. ; )

. Prvi trije tekmovalci iz vsake kategorije dobijo plakete.

Posebno nagrado dobi najboljsi mladinec iz tretje kategorije,in sicer plaéa-

no Solnino za tecaj aviosole B kategorije pri ZSAM Jesenice. Rezultati bodo ob-

\ javljeni na osrednji proslavi v osnovni Soli Tone Cufar.

in Cirila Tavéarja razpisujejo

r Krajevne konference SZDL Staneta Bokala, Mirka Roglja-Petka

(]

TRADICIONALNI POHOD OB SPOMINSKIH OBELEZJIH

Pohed se bo zacel 4. julija ob 7. uri pred stavbo Skup5éine obéine
Jesenice.

Pohoda se lahko udeleze posamezniki ali skupine druzbenopoli-
tiénih in druzbenih organizacij ter drustev.

Pohodniki bodo obiskali spominska obeleija v: PLAVSKEM
ROVTU, PLANINI POD GOLICO IN NA PRIHODIH.

Vrnili se bodo med 14. in 15, uro na balinisée Balinarskega kluba

ska gora, ki s0 nam v tem pre- v Log Ivana Krivea, kjer bo pohod zakljuéen.
V 23. stevilki glasila Zelezar lepemi turistitnem mestecu \.
smo delavce Zelezarne zapro- omogoéili izvajanje nasSega s
sili, da odstopijo otroski vozi- k'-}l'mrnega programa. Hvala = - =)
cek. mladima Mojeci in Kekcu za .
Odziv je bil nepricakovano njuna nastopa v pristnem go- DELOVRADRCHN TVD PARTIIAN GORIE
velik, kar potrjuje, da humane renjskem narecju. - Delovna akeija bo v nedeljo, 7. julija, ob 7. uri. Namen akcije je dograditev
akcije se vedno najdejo svoje Obisk Kranjske gore, doline EegnR%?enske Sportne ploscadi pred asfaltiranjem ob domu TVD PARTIZAN
mesto. pod Poncami in Tamarja nam s .
Zahvaljujemo se vsem, ki bo ostal $e dolgo v spominu, Vabimo vse élane TVD PA_RTIZASN GORJE, ZSMS GOI(I_:JE. RADIO KLUBA
te 3elell odstopiti ofroski vo- prav tako pa prijaznost Jese- POKLJUKA, PLANINSKEGA DRUSTVA IN AI_JPINISTI NEGA ODDELEKA,
SEe op iy Pl > GASILSKEGA DRUSTVA, PEVSKEGA ZBORA in KULTURNEGA DRUSTVA
zitek, posebej pa FANCI-KO- nicanov in Kranjskogorcev; SVOBODA GORJE, STRELSKEGA DRUSTVA in vse ljubitelje Sporta, da se ak-
REN iz TOZD Remontne de- veseli bomo, ¢e nas boste pri- cije udeleZijo z delovnimi pripomoéki (kramp, lopata, grablje, samokolnica) v
lavnice, ki se je prva oglasila hodnje lete obiskali v Trbo- ¢im veéjem Stevilu. =
in od katere smo vozi¢ek tudi vljah. Dotlej pa vas vse po- . Prosimo vabljena drustva, da do 3. julija sporecijo priblizno Stevilo udele-
sprejeli. zdravljamo z mnaSim rudar- Zencev zaradi malice. s
: Socialna sluzba skim SRECNO! Sodelujmo v skupni akciji za skupno pridobitev! I
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Letos Sportno_drustvo Jesenice slawi
40-letni jubilej. Clani so pripravili bogat
program prireditev in Sportnih tekmo-
vanj. Prejinji teden so v mali klubski so-
bi pri vhodu v 3portno dvorano v Podme-
Zakli odprli zanimivo razstavo o zgodovi-
ni in uspehih posameznih klubov, ki de-
lujejo v okviru Sportnega drustva. Raz-
stava je na ogled Se do nedelje; 23. junija.
V potastitev jubileja se vrstijo tudi razli-
éna Sportna tekmovanja. :

Osrednji dogodek jubileja pa bo jutri-
_Snja parada in proslava. Ob 19. uri bo iz-

*"pred bivie gimnazije na Jesenicah kreni-

la parada, v kateri bodo sodelovali élani
vseh klubov Sportnega drustva. V sprevo-
du bodo tudi vsi Sportni sodniki iz jeseni-
ske obéine, godbeniki, narodne nose in
clani AMD Jesenice. Povorka bo mimo
zelezniske postaje in skozi podvoz odsla
do Sportne dvorane v Podmezakli, kjer se
bo ob 20. uri zacela proslava s kulturno-
zabavnim programom. Ob tej priloZnosti
bodo najbelj zasluznim Sportnikom in
Sportnim delavcem v jeseniski obéini po-
delili plakete za tekmovalne dosezke ter
prizadevno in marljivo-delo, ki so ga vlo-
zili v razvoj Sportnih panog v Stirih deset-
letjih.

V programu bo nastopil pihalni orke-
ster Jeseniskih Zelezarjev, skupina za ae-
robiko pri TVD Partizan Jesenice, recita-
torji gledaliséa Tone Cufar za posebno
prijetno razpeloZenje pa bo poskrbel an-
sambel Slovenski muzikantje s pevcema
Edvinom Fliserjem in Ingrid Briidge-
man. Mimogrede naj omenimo, da je to

V PETEK PARADA IN OSREDNJA PROSLAVA
OB 40-LETNICI SPORTNEGA DRUSTVA JESENICE

i

ansambel, ki je prej nastopal pod ime-
nom Janeza Kal$ka, Se prej pa kot Slo-

venski instrumentalni kvintet. Karte za .

omenjeno prireditev so Ze v predprodaji
pri Sportnem drustvu, v petek pa bodo na
voljo tudi pri blagajnah. Dvorana bo lepo
okrasena, na voljo pa bo tudi dovolj sede-
Zev. . :

-V soboto bo v hotelu Larix v Kranjski
gori Se druZabni veéer s Sportnim ple-
som. Ker navadno Sportniki- nastopajo
sami, hodijo na turneje in so skratka ve-
liko od doma, organizatorji vabijo vse
Zportnike, da tokrat pripeljejo s seboj Ze-
ne in dekleta; da bodo ob jubileju prezi-
veli- prijeten skupni veéer. Ob tej priloz-
nosti bodo podelili tudi veé priznanj po-
sameznim $portnim delaveem za aktivno
delo. Vodstvo Sportnega drustva Jesenice
ob tej priloZnosti vabi vse, ki morebiti ni-
so dobili vabila, oziroma so jih zaradi po-
manjkljive evidence pozabili obvestiti, da
kljub temu pridejo v soboto v Kranjsko
goro. Poskrbeli bodo tudi za aviobusni
prevoz. Po en avtobus bo oﬂpegal s Koro-
tke Bele, izpred Zelezarne in Cufarja. Po
plesu bo zagotovljen tudi prevoz na Jese-
nice. - ’

Omenimo naj Se, da bodo ob 40-letnici
Sportnega drustva Jesenice izdali tudi
bogat bilten o zgodovini in delovanju
vseh dvanajstih klubov. To bo zanimiv
prikaz delovanja, uspehov, porazov in tu®
di problemov, s katerimi se Sportniki sre-
cujejo.

J.R.

REORGANIZACIJA TELESNE KULTURE JE NUJA,
BREZ KATERE Bl ZASLI V SLEPO ULICO

Ko te dni Sportno drustve Jesenice
praznuje svojo pomembno obletnico, to
je 40-letnico in ko opravi¢eno s ponosom
zremo na prehojeno pot in velike uspehe
Sportnikov iz Zelezarskih Jesenic, morda
ni trenutek za kritiéno presojanje, ven-
dar pa ob gestitkah in Zeljah ob prazno-
vanju vseeno ne smemo pozabiti na te-
Zave.

Pred leti sem napisal, da je jeseniska
telesna kultura v slepi ulici. Po Stirih le-
tih nekaj pozitivnih premikov poéasi le
kaze na to, da se blizamo izhodu iz slepe
ulice. Se posebna spodbuda so nekateri
uspehi v zadnji zimski sezoni.

Morali bi ukrepati %e odloéneje. Z
odloéno akcijo bi morali streti stare spo-
ne organiziranosti in miselnosti o ozkem
forumskem delu, 0 pomembnosti posa-
meznika v nasi Sportni organiziranosti,
ki lahko prevetkrat kroji politiko Sporta
po svojem prepri¢anju in volji. Razdro-
bljenost in podvajanje komisij in amater-
skih delavcev nam Zze leta zavira razvoj.
V nasi obéini sta temeljna nosilea telesne
kulture Telesnokulturna skupnost in
Zveza telesnokulturnih organizacij Jese-
nice, ki zdruzuje vse klube in drustva v
obéini, kot tretji pomemben dejavnik je
potem Sportno drustvo kot majveéji Spor-
tni kolektiv v obéini, ki se ¢uti nekako
ulesnjenega v tej organiziranosti. Zato je
v preteklosti prihajalo do trenj, ker so po-
samezniki hoteli uveljavljati svojo pre-
mo¢ skozi posamezne organizacije. V
zadnjih letih je sicer takSnih trenj vse
manj, vzpostavljeno je neko temeljno so-
delovanje, ki sicer ni odli¢no, vendar pa
daje solidno osnovo za razvej Sporta v ob-
cinil.

Prva akcija bi morala ozZiviti idejo spo-
mladanske skupne seje predsedstva TKS
in izvrinega odbora ZTKO o nepoirebno-
sti podvajanja, funkeije delovanja.

Obe organizaciji imata komisije za vr- .

hunski $port, za mnozi¢nost in rekreaci-

jo. Povsod so isti problemi, o katerih se
razpravlja dvakrat lo¢eno, nato pa Se
skupaj na skupséini TKS. Ce vemo, da je
skupséina ZTKO zbor izvajalcev skupséi-
ne TKS, bi bilo vseeno, ¢e bi se reorgani-
zirali tako, da se sklicuje samo zbor izva-
jalcev, ki velja tudi kot skupséina ZTKO.
Vse komisije, ki imajo operativne naloge
(komisija za mnoZic¢nost in rekreacijo,
komisija za vrhunski Sport in komisija za
8SD), bi se morale zdruZiti in prenesti
pod okrilje ZTKO, ki ima Ze zaposlenega
organizatorja telesne kulture. Zdruzi naj
se tudi sedez ebeh. Ali z drugimi beseda-
mi, ZTKO mora skrbeti za operativno de-
lo, TKS pa za politiko vodenja in financi-

ranja telesne kulture. Lo¢eno od obeh pa.

bi morala delovati delovna skupnost, ki
skrbi za vzdrievanje Sportnih objektov.
Priznati moramo, da so le-ti. velika rana
jeseniSkega Sporta in bi morala celotna
obéina nameniti vzdrZevanju. Sportnih
objektov veéjo pozornost. Taksnega kom-
pleksa se s sedanjo strukturo zaposlenih
ne da vzdrievati. Mislim, da bi morali
pocasi razmisljati o prikljuéitvi vzdrzeva-
nja Sportnih objektov h komunalni de-
javnosti (podobno, kot je to urejeno za
parke in zelenice).

Menim, da je sedaj primeren trenutek
za akeijo, saj je ZTKO pred volilno skup-
S¢ino, ki mora prinesti nov veter, pred
redno skupié¢ino pa je tudi TKS, tako da
bi se Se pred dopustom lahko spregovori-
lo o teh reorganizacijah. To pa je tudi na-
loga, ki se izvaja v vsej Sloveniji, saj je
republiska ZTKO sprejela usmeritve za
poenostavljanje sistema telesne kulture,
ki s svojo kompliciranostjo hromi delo in

jemlje voljo amaterskim Sportnim zane- .

senjakom.

Odloé¢na skupna akeija bi bila tudi naj-
lepSa ' ¢estitka skromnim jeseniSkim
Sportnikom.

Brane Jersin,
¢lan I0 ZTKO Jesenice

SAVA A : JESENICE (PIONIRKE) 28:22 (14:6)

Pionirke so se iz Kranja sicer vrnile
poraZene, vendar so z igro potrdile, da iz
tekme v tekmo napredujejo.

V prvem poléasu so imele tezave v
obrambi z fiziéno moénejSimi nasprotni-
cami, ki so jih z gibljivejSo igro in prave-
¢asnim postavljanjem obrambe uspesno
zaustavile. Pionirke z Jesenicso prvi pol-
cas izgubile zaradi neverjetno slabega
meta na koS, saj so iz igre dosegle le dva

kosa.

Drugi poléas -so zaigrale v obrambi e
bolje, popravile pa so se tudi v napadu,
zmanjsale so.razliko, kaj veé pa jim do-
mace, izkuSene igralke, niso dovolile.

Jesenice : HadZimuratovié. Lukanovié
6, Alisi¢ 6 (2:0), Springer, Potoéki 4, Lju-
3i¢, Strajnar 4 (2:2), Zrni¢ 2 (4:0), Petrova,

efic. s f
T

[ SEDMI MINI-GOLF ) |

V sedmi disciplini internega tekmova-

nja terneljne organrizacije Transport so se _

pomerili v mini golfu. Sedmega in 12. ju-
nija so se zbrali na igriScu na Jesenicah,
tekmovalo pa je 17 sodelavcev. :

-Najboljsi je bil Boris Drobnak, sledijo
pa mu: Joza Cufar, Milos Kernc, Izet Me-
hunié, Milan Binder, Franc Trseglav, Mi-
tja Resman, Hazim Babi¢, Edo Zupan,
Boris Zemva, Bostjan Soberl; Felim Pi-
vaé, Brane Bakié, Hajrudin Catak, Fajko
Bektasevi¢, Vejsil Horozovié in Stevo
Stojkovski.

L. Kos

REGIJSKI KROS

V soboto, 15. junija, je ZTKG Jesenice v
izvedbi Partizana Javornik-Koroska Be-
la organizirala- 5. obmo¢no spomladan-
sko prvenstvo v krosu za leto 1985.

Udelezile so se ga ob¢inske reprezen-
tance Trzi¢a, Radovljice in Jesenice-ter
predstavnika Kranja. Na Startu se je
zbralo -okoli 120 tekacev predvsem v
mlajsih kategorijah. Proga je potekala po

lepih terenih v Zavrsnici, le na nekaterih -

mestih je bila zaradi obilnih padavin raz-
mocena. Prizadevni élani Partizana so
odli¢no izpeljali tekmovanje in tudi ne-
nadne plohe niso kvarile prijetnega raz-
P 3. .i" pod Stol

Najpopolnejsa je bila ekipa Trzica, ki
je prijavila tekmovalce v vseh kategori-
jah in zasluzZeno osvojila pokal kot prvak

Gorenjske. Prav tako pa sta osvojili po-

kala njihova moska in Zenska ekipa.
ZMAGOVALCI:
— ml. pionirji A: Fadil Hamzié-Trzic;
— ml. pionirke A: Danica Mlinarié<Tr-
Zic;
— .ml. pionirji B: Ales Koder-Trzi¢;
~ ml. pionirke B: Brigita Hafner
Kranj,
— st. pionirji A: Jure Rozman-Trzi¢,
— st., pionirke A: Andreja GrasicTrzi¢,
— st. pionirji B: Janez Hladnik-Trzi¢,
— st. pionirke B: Jelica Stojanovi¢-Je-
senice,

— ml. mladinci: Peter Klofutar-Trzi¢, —

— ml. mladinke: Jasna Cmreé¢njak=Tr-
Zié,

— “st. mladinci: Slavko Pesjak-Trzi¢,

— st. mladinke: Polona Pesjak-Trzi¢,

— ¢lanice: Ana Jerman-Trzi¢,

— veteranke: Erna Anderle=Trzié,

— ¢lani: Klemen Dolenc-Radovljica,

— veterani A: Milan Kotnik-Radovlji-

— veterani B: JoZie Meglic-TrZié.

'SRECANJE MLADIH
PLAVALCEV
V KRANJSKI GORI

Pod pokroviteljstvom hotela Larix v
Kranjski gori vse leto poteka plavalna
Sola, ki se je je udeleZilo preko trideset
mladih Kranjskogorcev.

V soboto, 8. junija so pripravili preiz-
kus znanja, kjer so »novopeceni« plavalei
lahko pokazali, koliko so se v enem letu
nauéili. Za nagrado so dobili bronastega,
srebrnega in tisti najbolj vztrajni zlatega
delfin¢ka. Kdor je uspesno preplaval 50
metrov, si je prisluzil bronastega delfin-
¢ka, vsi, ki so brez predaha plavali deset
minut, srebrnega, in kdor je zmogel pre-
plavati 50 metrov v predpisanem ¢asu,
zlatega delfinéka. Na prireditev so pova-
bili tudi mlade plavalce SSD OS Tone
Cufar z Jesenic, med katerimi so naj-
mlajsi prav tako plavali za delfincka,
boljsi plavalci — tekmovalci pa so prika-
zali nekaj plavalnih veséin in se med se-
boj pomerili v disciplini 200 metrov me-
Sano.

Ob koncu srecanja so se vsi udeleZenci
zbrali v hotelu Slavee, kjer so jim pripra-
vili bogato pogostitev in druzabno sreca-
nje, najbolj vneti pa so lahko tudi zaple-
sali. Vsi so bili nadvse zadovoljni in se
najlepSe zahvaljujejo hotelu Larix in
upajo, da se prihodnje leto spet srecéajo
ob podobni priloZnosti.

Andreja Ileni¢:

‘bilo v Ljubljani.

»PRVOSOLCI« NA REPUBLISKEM
TEKMOVANJU V ZNANJU FIZIKE

Se ni dolgo, kar smo se veselili uspehov uéencev 2., 3. in 4. letnikov, ki
so uspesno sodelovali na republifkem tekmovanju v znanju fizike, sedaj pa
sta nas razveselili Se uéenki 1. letnika naravoslovno-matematiéne usmeri-

‘tve CSUI Jesenice IRENA RAVNIK in KATKA SMOLEJ, ki sta v soboto,

8. junija, zmagali na republiskem tekmovanju fizikov iz prvih letnikov, ki je

Tekmovanja se je iz CSUI Jeseni-
ce udelezilo Sest uéencev, poleg Kat-
ke in Irene e JAROSLAV KNEZE-
VIC, SINDI VLADIKOVIC, MAR-
TIN PAVLOVIC in TONCEK KOS.
Tekmovali so v dvojicah in sicer so
ob 10.uri priceli s pisanjem testa,
Sest najboljsih skupin pa se je uvr-
stilo v nadaljnje tekmovanje, ki je
bilo javno in podobno nekakinemu
kvizu. VprasSanja so bila napisana na
grafoskopski foliji, tja pa so uéenci
morali vpisovati tudi svoje odgovore.
V konéno tekmovanje so se uvrstile
samo tri ekipe in najuspe$nejsi med
njimi sta bili Irena in Katka.

Ko sem ju vprasala o pripravah na
tekmovanje, sta se le spoglédali in
zasmejali, nato pa sta mi razlozili,
da niso imeli nobenih organiziranih
priprav. Zadnji petek pred odhodom
na tekmovanje sta malo pokukali v
knjiznico in resili nekaj nalog iz ma-
tematié¢nega lista PRESEK. Strah,
sta rekli, pa ju je bilo bolj pred kvi-
zom, saj bi si tam, ¢e bi prevec »stre-
ljali kozle«, lahko nabrali kar precej
negativnih toék. Cisto odkrito sta
priznali, da takSnega uspeha nista
pricakovali, bili sta ga pa seveda ze-

lo veseli. Z njima se veselimo tudi

. vsi ostali u€enci in uéitelji. Katka in

Irena si bosta konec junija za nagra-
do ogledali fizikalno olimpiado v
Portorozu.

Naj ob tem Se omenim, da je v to-
rej, 11. junija, republiski komite za

- VZgojo in izobrazevanje ter telesno

kulturo (pokrovitelj osnovnosolskih
in srednjesolskih tekmovanj v mate-,
matiki in fiziki) priredil sprejem za
najuspeinejie matematike in fizike
na republiskih in zveznih tekmova-
njih. Pozdravila sta jih predsednik
republiskega komiteja dr. Tine Zo-
ri¢, ki je v nagovoru poudaril, da bo
republiski komite za vzgojo in izo-
brazevanje spodbujal vrsto akcij za
aktiviranje umskih sposobnosti mla-
dih, obenem pa je zaprosil mentorje,
naj posebno pomagajo nadarjenim
ucencem in predsednik Drustva ma-
tematikov, fizikov in astronomov
Slovenije dr.Janez Strnad, ki se je
ob ¢cestitki uéencem tudi posebej za-
hvalil mentorjem, ki to premalo ce-
njeno delo opravljajo z navdusenjem
in kot svoje dodatno delo.

Irina Vauhnik, i

2. N. CSUI Jesenice

SRECANJE INTERNIRANCEV
NA LJUBELJU

Sonéno jutro je, ko se odpravlja-
mo na vsakoletno srecanje interni-
rancev na Ljubelju.

Na postaji pri trgovini Cufar smo
se zbrale ucenke krozka za ohranja-
nje tradicij NOB iz osnovne Sole To-
ne Cufar in ¢akale na avtobus, ki je
predstavnike vseh osnovnih Sol jese-
niSke obtine odpeljal na Ljubelj. Ob
pripovedovanju Solskih zanimivosti
smo se hitro pripeljali do cilja. Na
Ljubelju je bilo zbranih ze veliko lju-
di, predvsem internirancev. Bili so
tudi interniranci iz drugih drzav,
predvsem iz Francije, Italije in s

. Poljske.

Slovesnost se je zatela z jugoslo-
vansko himno. Sledile so recitacije.
borbene pesmi in Zalostinke moske-
ga zbora, ter pripovedi internirancev
o ravnanju sovraznikov z zaporniki,
o nikoli zbledelih spominih, pa ce-
prav so stari ze Stirideset let.

V prostor, kjer so spominske plo-
S¢e, na katerih so napisana imena
najbolj zloglasnih evropskih tabo-
risé, so predstavniki polozili vence.
Imeli smo priloZnost videti tudi za-
pornisko obleko, ki jo je nosil Trza-
¢an Maks Skocir, ki je bil zaprt v ta-

‘boris¢éu Dachau, iz katerega so se le

redki vrnili. Ob krematoriju so fran-
coski udelezenci odkrili spomenik v
spomin vsem fistim nedolZnim lju-
dem, ki so konéali svoje Zivljenje na
Ljubelju, pa tudi v drugih taborigéih,
predvsem v Mathausnu, sdj je bilo
taborisée na Ljubelju njegova po-
druznica.

Z odkritjem spomenika se je tudi
koncala slovesnost v spomin na ubi-
te na Ljubelju in 40-letnico svobode.
Prijateljski in tovariski pomenki pa
50 se na tem svetem, muceniSkem
prostoru nadaljevali e pozne v po-
poldanske ure: _

Petra Zebre,

krozek za ohranjanje
tradicij NOB 08
Tone Cufar Jesenice

NA TEKMOVANJU ZA POKAL MESTA JESENICE
ZMAGAL! JESENICANI

V okviru proslav v pocastitev 40-letnice

Sportnega drustva Jesenice je bil v osno-

vni $oli Tone Cufar na Jesenicah organi-
ziran propagandni namiznoteniski tur-
nir.

V trinajstih skupinah je nastopilo pre-
ko 200 igralcev in igralk iz 11 klubov,
med njimi tudi Stirje igralci iz Italije.

V -skupni oceni. klubov je bil najboljsi
Namiznoteni§ki klub Jesenice, ki je s
svojimi 39 nastopajoéimi igralei zbral 134
tock in premoéno osvojil prvo mesto ter s
tem pokal mesta Jesenice. Sledijo Vrtoj-
ba z 70 toékami, Maribor z 62, Triglav
Kranj s 50 itd.

V posameznih disciplinah pa so dosegli
Jesenicani naslednje rezultate. Pri mlaj-
§ih pionirjih je bil Zmago Pem drugi, Ma-
tej Kriznar pa 3. do 4. Tudi pri mlajSih
pionirkah je bila Jeseni¢anka Urska Sa-
mar druga, Vanja Klemenc pa 5. do 8.
Barbara BarkeZ je pri starejsih pionir-

. kah osvojila prvo mesto, Mojca Smolej in

Samarjeva pa 5. do 8. mesto. Pri starejsih
pionirjih je bil Goran Dzukié drugi, Robi
Finzgar pa 3. do 4. Najboljsi. jeseniski
mladinec je bil DZukié na 5. do 8. mestu,
najboljsa mladinka pa Markezeva na 2.
mestu, medtem ko je bila Tina Zupancié
na 3. do 4. mestu. Pri ¢lanicah je bila Mi-
lana Strumbl druga, pri ¢lanih pa Jaka
Veber in Rudi Buh 9. do 16.

Pri rekreativcih je v skupini élanov do
30 let zmagal Armando Podbregar, ‘pri
¢lanih do 40 let Franc Sranc z Murove,
pri ¢lanih do 50 let pa je bil Buh drugi. V
skupini ¢lanov nad 50 let je zmagal Cena
Valentar pred Jernejem Korbarjem, pri
¢lanicah pa je bila prva BoZena KriZnar
pred Nuso Aupié. e

Predsednik kluba Slavko Pem je vsem
prvouvrséenim podelil diplome, zmago-
valci pa so prejeli tudi knjiZne nagrade.




