PROGRAMSKE USMERITVE ZA DELO )

KOMUNISTOV

V soboto, 6. aprila, je bila programska konferenca OK ZKS Jesenice in
. v tem prispevku bom predstavil nekatere programske usmeritve za na-
daljnje delo jesenisSkih komunistov.

Gradivo za programsko konferenco, v katerem je bil podan pregled
delovanja obcinske organizacije ZK, so v razpravah dopolnile %e osnovne
organizacije ZK.

Nekatere osnovne organizacije niso najbolje opravile svoje naloge,
vendar je programska konferenca dala popolnejée ocene delovanja vsake
00 ZK-in posameznika — komunista v njej ter oceno njegove angazirano-
sti v politiénem sistemu.

Aktivnost élanstva je bila po 13. seji kar velika: Sprejeli smo jasna iz-
hodiséa, ki so bila komunistom dobra orientacija pri njihovem delovanju.
—  Ne moremo trditi, da v preteklem letu ni bilo uspehov. Praviéno mo-
ramo vrednotiti svoje delo, saj smo se lani vse leto borili z velikimi tezava-
mi zaradi slabega poloZaja jesenisSke Zelezarne in nekaterih drugih OZD,
kar je seveda moéno vplivalo na razpolozenje in zadovoljstvo ljudi na Je-
senicah. Danes nas na sreco ne tezijo veé izgube; tudi orientacija za pri-

hodnost je jasnejsa.

S finanénimi in ekonomskimi rezultati pa ne moremo biti zadovoljni
in tudi ne z razpoloZenjem ljudi — saj cene Se vedno naraséajo, dohodek

ne sledi prihodku', inflacija naraséa in moéno obremenjuje tiste delavee, ki *

izkljuéno zivijo od svojega dela. 3 "
Osnovna orientacija nam je stabilizacijski program z uresmcevanjem
posamezmh delov tega programa pa ne moremo biti zadovol]m in tudi ne
s pogoji, ki Vpllva_[o na stimulacijo in na samoupravno reSevanje nekaterih
vprasanj.
Pripravili smo program »naslonitev na lastne sileq, fo pa pomem, da

moramo krepiti samozavest za iskanje izhoda iz tega polozaja in spodbu-.

diti vse za boljSe rezultate.

Ena izmed teh nalog je tudi nadaljnji boj proti linearnemu resevanju
vprasanj nagrajevanja pa tudi nekaterih drugih aktualnih \'praéanj

V ta odnos moramo vpeti tudi reSevanje druzbenih vprasanj, kot je
urejanje podro¢ja druzbenih dejavnosti. Ze z druzbenim planom smo se
dogovorili za nekatere programe, ki jih bomo bolj podprli — mi pa smo
kar zadevoljni s sedanjim stanjem.

S socialno problematiko smo se bolj malo ukvarjali, razen z reseva-
njem stanovanjskih problemov, vendar bo na tem podroéju potrebno veé
posluha in upoStevanja analiz. Osnovne organizacije ZK vse pogosteje
opozarjajo na vse tezji poloZaj nekaterih druzin, upokojencev ali ostarelih
ljudi. Toda tudi socialna vprasanja moramo reSevati z vecjim dohodkom.

Eno najpomemhnejsih vpraganj na Jesenicah je vprasanje nadaljnje-
ga razvoja, ki je najbolj izrazeno z odloéitvijo Zelezarne za gradnjo jeklar-
ne 2, Drugo pedrocje, ki je pomembno za jesenisko ob¢ino, je razvoj turiz-
ma. O tej usmeritvi smo veckrat govorili, vendar $e vedno nismo dosegli ti-
stega, kar zelimo. Komunisti -ocenjujemo, da je na tem podroé¢ju najveéja
ovira pomanjkanje ustreznih kadrov.

Priprava nadaljnjih planov je naloga delavcev, ki delajo na tem po-

drocju.
Izgradnja karavanskega predora je za komuniste, delavce in obéane
Jesenic velik izziv, hkrati pa ponuja moZnosti za pridobivanje dohodka

(blizina meje, vkljucevanj v mednarodno menjavo, maloobmejni pro-

met ..

Komunisti smo dolZni, da mobiliziramo delovne ljudi in obéane za
iskanje izhoda iz tezkega polozZaja in da ustvarjamo zaupanje z lastnim
zgledom in bolj energi¢nim spreminjanjem sedanjega stanja.

Osnovne organizacije so veckrat opozarjale na premajhno uéinkovi-
tost ZK in nemoc partije. VpraSanje je, KOMU to o¢itamo? Morali bi sami
sebi in nasi neaktivnosti!

Delovni ljudje in obéani se zavzemajo za samoupravljanje, zato so tu-
di zaskrbljeni za nadaljnji razvoj. Vedno veé je administrativiiih posegov,
kar manjsa vlogo odlocanja delaveev. Na drugi strani pa se zaradi vrste
neizpolnjenih obljub ali nedosledno izpeljanih stalisé, ki naj bi izboljsali
stanje, ustvarja klima nezaupanja, zate tudi nekateri dobri predlogi ne
najdejo odziva (npr. referendum o delitvi osebnega dohodka v Zelezarnl)

Poznamo pa tudi druge primere, ko se ljudje zavedajo, da so nujne re-
sitve in s politiéno orientacijo usmerjajo svoje cilje (reSevanja v Elimu in
nekatere resitve v sulshu)

Izvoz ima za nas Se vedno kljuéni pomen. Trudimo se, da ne izvazamo
surovin z nizkim neto deviznim prilivom, ampak da v okiru payezav izvo-
zimo koné¢ne izdelke. Komunisti bodo morali Se zelo skrbeti Za DOBRE
povezave na-osnovi kvalitetnih materialov, ki bodo emogocali dobro po-
slovnost. To pa ne dopusca zaprtosti TOZD in DO, zdato podpiramo tudi
medobc¢insko sodelovanje.

‘Ena od najpomembnejsih usmeritév v programu »opora na lastne si-
le« je krepitev druzbenopolitiénega in delegatskega sistema. DolZni smo
se boriti za uveljavljanje politiénega sistema socialisti¢énega samoupra-
vljanja. Pri pas sicer nismo opazili negativnih tendenc po ukinjanju in
zdruzevanju TOZD. Ne moremo pa se pohvaliii z dobrim delom zbora
zdruzenega dela, delegatskih skupséin in dela delegacij. Moramo dosedi,
da bodo te institucije mesto dogovarjanja in ne monologov: Potrebno je
pregledati tudi stroske in organiziranost nasega dela. Preveliki so stroski
administracije tako zaradi notranjih kot zunanjih vplivov. Sprejeli smo
program razbremenjevanja gospodarstva, pa ni rezultaiov. Poleg tega so
nekatere porabe materialov in energije prevelike na enoto izdelka, kar se
seveda kazZe v ceni. ZK posebno skrhi za inventivno dejavnost. Na tem po-
droc¢ju dosegamo dobre rezultate, Zelezarna ima vzorno zgrajen sistem
mnoziéne inventivne dejavnosti. To moramo nadalje\'ati in prenasatii 5e na
druga podrocja gospodarstva.

Osredn]a naloga ¥seh organizacij in organov ZK je prav gotovo pr!do-‘

bivanje mladih v nase vrste. l\esprquni]no je, da steviléno organizacija
upada: Govorimo, da mladina noée v ZK. Kje so vzroki? Ali v nagih zgle-
dih, ali pa v tem, da stalno poudarjamo naso neuéinkovitost. Tudi vzroke
izstopov iz ZK smo analizirali. Ni nam vseeno, zato se je potrebno pogovo-
riti z nekaterimi ¢lani z du]golemim stazem, ki so zapustili nase vrste.
Predvsem se moramo znmra_] ZK boriti za uc¢inkovitost na osnovi enotnih
stalis¢ in odgevornosti pri izvajanju sprejetih sklepov.

S takim ‘nadinom dela bomo pridobili mlade. saj se mladi ho¢ejo doka-
zovati — z delom, pa tudi bolj jim moramo prisiuhniti in jim pomagati pri
resevanju njihovih problemov. *

Metode nasega delovanja moramo izbholjsati in dograditi — le taka pot
vodi k veéji ufinkovitosti. Akcijska povezovanja za“enotno delovanje ZK
50 rodila nekatere uspehe. Kemunisti dosegamo enotnost in uéinkovitost
akeije z idejnim osveSéanjem in u:posabhamem Predvsem pa je nujno
krepiti odgovornost pri izvajanju sklepov.

Poudarjene so bile tudi nekatere druge naloge. Ena od osrednjih na-
log je prav gotovo naSa odgovornost za organiziranost in delovanje SLO in
druzbene shimozascite, predvsem na podroéiu krajevnih skupnosti. Mnogo
naporov bo potrebnih, da z upostevanjem smernic uredimo delovanje na-
rodne zaséite y KS in OZD.

To so naloge in programske usmeritve za delo vsakega komunista in
vseh osnovnih organizacij ter organov ZK v jeseniski obéini. Smo pred
kongresom! Nasa osnovna odgovornost in dolinost je, da na kongresu po-
kazemo pozitivne rezultate dela. Brane Iskra,

sekretar OK ZKS Jesenice
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V jeklarni (foto I. Kuc¢ina)

NAS KOVINAR, svobodno g“as
LEZARJA zacel Izhajat 26 ']lnu

odllkaval z ordengaﬁ‘zasiu ‘

vorni urednik Mile Crnovié, !ehnléﬁ urednik -
a Cvetka Martingic, novinarka Lilijana Kos, admini-

lektorica — novinar

> ), je kot predhodnik ZE-
37. iELEZAH nzhaja od 1. decem-

vezdo. Glavni in odgo- :
‘novinar Dare Bradaskja,

stracl]a —_ Marué ‘Luznik in Mira Keserowé Naslov: Urednistvo Zelezar-
ja, SOZD s7 — 2e!ezarna Jesenice.asmllke internih telefonov: urednik
26-18, novinarji 26-19, admin stracl]a 26-21. Stavek in tehniéno obliko-
vanje TK Gorenjski tisk Kran], tlsk ZP L dska pravica L]ubl|ana.

USMERITVE DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE
‘ZA NADALJNJE DELO NA SISTEMU DELITVE PO DELU

Rezultate referenduma smo vsestransko analizirali ne samo zato, da
ugotovimo vzroke za neuspeh, zadovoljstvo delavcev z osebnimi dohodki in
vzdu$je v posameznih okoljih, temve¢ predvsem z namenom, da zaértamo
pot, po kateri bomo akcijo nadaljevali, da bi zadostili zahtevam kar najvec¢-

jega Stevila delaveev.

Strokovna sluzba je izoblikovala
predlog usmeritev, ki so ga obravna-
vali: poslovodni odbor, strokovni ko-
legij, druzbenopoliti¢na koordinacija
na ravni delovne organizacije in po-
slovodni kolegij. Ceprav so bila posa-

mezna podroéja predloga podrobno
izdelana, so bile delavskemu svetu
posredovane 27. marca le tiste usme-
ritve, za katere smo v glavnem dose-
gli soglasje. Strokovna skupina naj
bi poleg teh nasla ustrezne resitve

KLJUB TEZAVAM DOBRI POSLOVNI
REZULTATI

V prvem tromesecju letosnjega leta smo dosegli zelo dobre poslovne re-
zultate. Plan skupne proizvodnje smo izpolnili 97-odstotno, plan gotove pro-
izvodnje pa 101-odstotno. Vrednost redllzacue je bila 13,4 milijarde dmar]ev

e pa pristejemo Se storitve prevaljanja in prodajo energetskih medijev, je
skupna realizacija znesla preko 14 milijard dinarjev. Ker je bilo zaradi hude

. zmrzali v.januarju in februarju obratovanje zelo otezkoceno, so rezultati-to-

liko belj ugodni.
Bozidar Bartelj, ¢lan poslovodne-

~ ga odbora, je ocenil, da je tako ugo-

den poslovni rezultat plod naporov
vseh delaveev, predvsem pa vzdrze-
valcev, ki so se trudili, da so vse na-
prave kljub hudemu mrazu obrato-
vale in da ni bilo vecje skode zaradi
zmrzovanja hladilne vode.

Zaradi_ izredno hude .zime smo
imeli tudi veliko tezav pri odprem-
ljanju nasih izdelkov, vendar smo
jih resevali z ve&jo odpremo ob kon-
cu mesecev. Oskrba z rudo, koksom
in jeklenim odpadkom je bila koli-
¢insko normalna, tezave pa smo
imeli z-jeklenim odpadkom, ki je bil
nesarziran, zato so bile tezave pri
razkladanju vagonov in njegovi pri-
pra\-'i. Zelo pa primanjkuje ferole-

gur,” ker se je zaradi spremembe
asortimenta njihova poraba zelo po-
vetala.

Zaradi slabe oskrbe je bilo izpol-
njevanje programa proizvodnje ner-
javnih kvalitet, vkljuéno z namen-
sko proizvodnjo, zelo slabo, saj so v
Hladni valjarni Bela od naértovanih
1740 ton nerjavnih trakov in ploéeyi-
ne izdelali le 1064 ton. Zaradi po-
manjkanja ferolegurje bila proiz-
vodnja v Jeklarni ped 30 odstotki,
zato so proizvodnjo resevali z med-
faznimi zalogami.

Oskrba z ognjevzdrinim materia-
lom je bila v tem obdobju za Stiripe-
éno obratovanje dobra, saj so delavci

(Nadaljevanje na 2. strani)

IZ\!OZ V PRVEM TROMESECJU ZELO

OBER

_V prvem tromesecju letosSnjega leta smo izvozili 16 tisoc ton nasih izdel-
ko\ v vrednosii 6,213.000 dnlmjm in tako plan izvoza izpolnili 83,5 odstotno.

Na konvertibilno podroéje smo izvozili za 4,263.770 dolarjev (82,8 %),

na kli-

nnslxo pa v okviru blagovne menjave metalurskih izdelkov za 1, !49,‘000 do-

larjev (84,7 %).

Glede na trzne ‘moznosti in nase
proizvodne zmogljivosti, ko je bila v
prvem tromeseéju skoraj polovica
proizvodnje namenjena, konvertibil-
nemu izvozu, je deseZeni izvozni re-
zultat dokaj ugoden. Rezultati so to-
liko bolj razveseljivi. ker smo zaradi
drugih obveznosti znizevali izvozne
obveznosti Valjarne debele plocevi-
ne in da nam Se ni uspel prodor na-
vojnih ziénikov na tuja trzisca.

Svoje izvozne obveznosti sta zelo
dobro izpolnili temeljni organizaciji
Valjarna Zice in profilov, ki je izvozi-
la 1510 ton valjane Zice v Avstrijo, in

'na, ki je v Zvezno republiko
vozila 2070 ton hladno
oblikovanih profi lu\ Izvoz obeh te-
meljnih organizacij je bil uresnicen
v okviru l\‘on'lpumm‘} za zbiranje
sredstev za odplagilo inZeniringa in
tehniéne dokumentacije za jeklarno
2 in za nakup nekaterih reprodukecij-
skih materialov, predvsem grafitnih
elektrod.

V okviru metalurske menjave s
Pal]sko in Bolgarijo smo ob koncu

‘prvega trom\.sccm izpolnili obvezne-

{Nadaljevanje na 2. strani)

se za druga-vprasanja, ki so bila iz-
postavljena pred referendumom ali
tudi po njem.

1. Delovna grupa naj prouéi tako
moznost dopolnitev (v delo naj se
vkljuéi tudi pravna sluzba), da osta-
neta samoupravni sporazum in me-
todologija vrednotenja del in nalog v
osnovi nespremenjena. Bistvene
spremembe bomo dosegli pri vred-
notenju na naslednjih podrocjih:

— po vsebini enake in podobne
naloge ne smejo bistveno odstopati
pri vrednosti kriterija izobrazbe,

— za kriterij dopolnilna znanja
bomo pripravili matriko kot osnovo
za spremembo vrednotenja ob usme-
ritvi, da tako znanje delavec, ki nalo-
go opravlja, tudi mora imeti,

— vetji poudarek pri vrednotenju
bomo dali fiziénemu naporu, kar je
mogoce ze'v okviru sedanjih stopenj
(pri tem naj komisije posebej upo-
stevajo sestavljenost delavcéevih na-
log),

— pri pogojih bomo dopolnili dva
kriterija, ki sta bila sporna (nosenje
zascitne obleke, protiprasne maske),
za kriterij lastne ogrozenosti pa je
sluzba za varstvo pri delu izdelala
matriko petih razliénih stopenj de-
lovnih nalog, ki bo - dala boljse re-
zultate,

— za delovne naloge, ki se opra-
vljajo pod izredno tezkimi pogoji, be-
mo doloéili normativ ¢asa in Stevilo
izvajalcev ter se dogovorili, na kak-
%en nadin jih bomo nagrajevali — na

- tej osnovi jih bomo ponovno vredno-
tili.

2. Stevilne nasprotujoée si pripom-
be na krog upravicencev nagrajeva-

(Nadaljevanje na 2, strani,

2 |
SPODBUDEN
ZACETEK

podatkih _ statisticne
sluzhe smo v Zelezarni do
8. aprila izdelali. 35.240 ton
skupne proizvodnje, kar je
112,2 % operativnega progra-
ma.

V osmih dneh so delavci
TOZD Plavz izdelali 3.512 ton
grodlja in s tem izpolnili
83.9 % druzbenega plana, ki je
enak operativnemu progra-
mu.

V TOZD Jeklarna so vlili
10.908 ton jekla, kar je 1092 %
operativnega programa. K
boljSemu indeksu je prispeva-
lo tudi petpecno obratovanje
SM jeklarne.

Do 8. aprila smo odpremili
10.077 ton gotovih izdelkov in
storitev in tako izpolnili ope-
rativni program 122,8 %.

Po




" ODBOROM ZA URESNICEVANJE ZAKONA |

.V urednistva Zelezarja smo se odlotili, da bomo ob koncu mandata
predstavili delo in probleme odborov pri delavskem svetu nasSe Zelezarne.
Dusan Thaler, predsednik odbora za uresnit¢evanje zakona o zdi'uzgnem de-
', je v pogovoru spregovoril o problemih in tudi predlogih za bolje delo.

»V teh Stirih letih smo sé v odboru
preveé ukvarjali le z obravnavanjem
in registriranjem sprememb zako-
nov in nasih samoupravnih aktov.
Preveé smo razpravljali o zakonito-
sti posameznih dolo¢il, premalo pa
smo se poglobili v vsebino samou-

- pravnih aktov, ¢e zajemajo interese

delavcev in ne prizadanejo njihovih
pravic. Odbori bi morali bolj sprem-
ljati, kako se samoupravni sporazu-
mi izvajajo, za to pa bi bila nujno po-
trebna temeljita raziskava. Na pod-
lagi njenih ugotovitev-bi lahko po-
drobneje opredelili naloge in vlogo
odborov ter program njihovega dela.

Velika ovira za delo odbora je, ker
ima pri obravnavi gradiv premalo
pristojnosti. Odbor lahko doloéi, v
kaksnem roku mora biti narejen
nek samoupravni akt, nima pa moz-
nosti, da bi ob prekoracitvi rokov za-
devo predal v obravnavo in reseva-
nje drugim organom, sluzbam ali po-.
sameznikom. Odbor bi moral imeti
pravico nadzorovati, ali so akti pra-
vo¢asno in vsebinsko ustrezno nare-
jeni ter pravico, da delavskemu sve-
tu predlaga sankcije za sluzbe ali po-
sameznike, ki svojih nalog niso
opravili. S tem bi odbor za uresnice-
vanje zakona o zdruzenem delu do-
bil svojo izvrsilno vliogo in ne bi bil le
registrator stanja.

Sedanji nacin dela odbora pri de-
lavskem svetu Zelezarne, da ugota-
vlja zakonitost osnutkov samouprav-
nih splosnih aktov, je slab, ker ¢lani
odbora niso pravniki, ki bi temeljito
poznali zakonitosf posameznih dolo-
¢il. Za zakonitost predlaganih aktov
odgovarja strokovna sluzba, naloga
odbora pa naj bi bila, da pregleda, ce
je osnutek primeren za obravnavo in

r N
-0OBVESTILO

| Obveséamo vse delavee Ze-

I lezarne, da bo prodaja volne v
ponedeljek; 15. aprila in v to-
‘rek, 16. aprila, v prostorih De-
lavskega doma — pri Jelenu,
in sicer dopoldne od 10. do 12.
ure in popoldne od 14. do 17-
ure.

N

cev.

~

¢ée zajema osnovne interese delav-
[ 3

Odbori za uresnievanje zakona o
zdruzenem delu v temeljnih organi-
zacijah in delovnih skupnostih bi
morali-imeti predvsem svetovalno in

nadzorno vlogo, ki bi jo uresnic¢evali

v tesnem sodelovanju z delavskimi
sveti. Bolj bi morali sodelovati pri

- obravnavi gradiv v javni razpravi, po

njej zbrati pripombe, jih obdelati in
predloziti delavskemu svetu s svo-
jim mnenjem. Ce bi uveljavili tak-
5no vlogo odborov, bi interne proble-
me rejevali znotraj temeljnih orga-
nizacij in delovnih skupnosti, kar bi
zelo pozitivno vplivalo na razpoloZe-
nje delaveev, razbremenili pa bi tudi
strokovne sluzbe.

_ Odbori bi lahko precej pomagali
tudi samoupravnim delovnim skupi-
nam, ¢e bi poznali njihove probleme.
Zato bi morali pregledovati zapisni-
ke SDS in delavske svete opozarjati
na rijihove probleme. Ce bi imeli pre-
gled nad problemi samoupravnih de-:

 lovnih skupin, bi lahko nadzorovali

0 ZDRUZENEM DELU VEC PRISTOJNOSTI

tudi njihove delegate v delavskem
svetu, kako so povezani s svojo delg-
vno skupino in ali prenasajo njena
stalis¢a na delavski svet. Odbori bi
torej zaznavali probleme, predlagali
njihovo resevanje in ga nadzorovali.

Odbori bi morali veé: pozornosti

" nameniti tudi -tistim pripombam

SDS, ki se nanaSajo na gospodarje-
nje in jih posredovati delavskim sve-
tom. Tako bi se redevali tudi drobni,
vendar za delavce pomembni delo-
vni problemi, kar bi izboljsalo delo-
vno vzdusje. Samoupravnim delov-
nim skupinam bi moral tudi nekdo
pojasniti, kadar so v zmoti, ali kadar
njihove Zelje oziroma zahteve prese-
gajo moznosti.

Veliko problemov bi torej lahko
resili Ze v temeljni organizaciji in
delovni skupnosti, ée -bi odbori za
uresnifevanje zakona o' zdruzenem
delu nasli sami sebe in svoje delo
bolj usmerili v delovne in proizvod-
ne probleme svojega okolja ter jih
reSevali v tesnem sodelovanju z de- -
lavskim svetom. Ce pa problemov ne
bi mogli resiti sami, bi jim pomagal
odbor za uresniCevanje zakona o
zdruzenem delu pri delavskem svetu
nase zelezarne.« :

Lilijana Kos

USMERITVE DELAVSKEGA SVETA
- ZELEZARNE ZA NADALJNJE DELO
*NA SISTEMU DELITVE PO DELU

(Nadaljevanje s 1. strani) =
nja po dodatnih kriterijih so=dale po-
vod za razmisljanje, da so ti upravi-
cenci le poslovodni odber, vodje te-
meljnih organizacij in sektorjev ter
predsednik sindikata, za kar imamo
osnovo tudi v druzbenih usmeritvah,
ker se za opravljanje teh nalog zah-
tevajo posebne dolznosti in odgovor-
nosti. Ob taki usmeritvi bomo .pono-
vno pregledali vrednotenje vseh ti-
stih nalog, za katere smo predvideli
dodatno metodologijo in tako popra-
vili morebitne prevelike razpone
med vodstvenimi nalcgami. -

3. Zagotovili bome, da osebni do-
hodek delavcev na najenostavnejsih
nalogah ne bo nizji od sedanjega, za-
to bomo ponovno pregledali vredno-
tenje in ga uskladili s to usmeritvijo.

4. Zaradi boljse primerljivosti
vrednotenja med temeljnimi organi-
zacijami in veéje kadrovske fleksi-
bilnosti predlagamo izenacitev delo-
krogov z delovnimi nalogami (delo-
krog sestavlja le ena naloga). kar si-
cer pomeni dolocen odstop od zasta-
vljenih ciljev, vendar bi po sedanji
oceni prinesel ve¢ prednosti.

5. Na osnovi teh usmeritev bo po-
pravljeno vrednotenje po Ze osvoje-
nem postopku (komisije v temeljnih
organizacijah in delovnih skupno-
stih na ravni grup ter komisija za
usklajevanje vrednotenja del in na-

KLJUB TEZAVAM DOBRI POSLOVNI
REZULTATI

{Nadaljevanje s 1. strani)

Vatrostalne s stalnim operativnim -

delom in intervencijami poskrbeli za
nemoteno oskrbo. Oskrbo z ognje-
vzdrinim materialom reSujemo iz
tromesedja v tromesecje, saj je zara-
4i teZav pri uvozu surovin in majh-
aih proizvodnih kapacitet proizvajal-
:ev teh materialov Ze dve leti zelo
slaba.

Medfazne zaloge, surovine in po-
izdelki kljub manjsi kolicini zagota-
/ljajo normalen start v drugo trome-
sedje in lahko priéakujemo, da bodo
yosamezne temeljne organizacije

1aértovano skupno in gotovo proiz--

rodnjo celo presegle.

‘Marjan Beg in Milo$ Pi¢anec, de-
avca na oddelku za operativno pla-
iiranje, sta poudarila, da je eden od
isnovnih vzrokov za tako dobre po-
Jdovne in prodajne rezultate dobra
yskrbljenost z vlozkom v vseh te-
meljnih organizacijah, razen. v Je-
<larni in Valjarni debele plo¢evine.
Jgodni poslovni rezultati so, v na-
sprotju z lanskim tromeseéjem, tudi
sosledica visjih cen jeklarskih izdel-
{ov, vendar so take cene rezultat
walitetnejSega asortimenta 1n ne iz-
emnih razmer na trgu. K uspehu
ziroma izpolnjevanju plana je pri-
;peval tudi njegov rebalans, saj smo
jperativne nacrte prilagedili prica-
:ovanim tezavam pri eskrbi s suro-
‘inami.

Najvec pa je k dobrim rezultatom
yrispevalo  izjemno prizadevanje

2 ZELEZAR

vseh zaposienin zelezarjev v januar-
ju. Do 20.januarja smo namrec
uspeli izpolniti plan proizvodnje in
odpreme le 70 odstotno, saj je huda
zmrzal ovirala tako proizvodnjo kot
odpremo. V Zelezarni se je nabiralo
toliko konénih izdelkov, da Ze nismo
vet vedeli, k z njimi. Po 20. janu-
arju so se stvari normalizirale in
smo dnevno odpremili tudi do tisoé
ton veC izdelkov kot sicer, kar je iz-
jemen dosezek. '
Zaradi kritiéne oskrbe z nikljem
so v Jeklarni naredili le dobro tretji-
no planiranih nerjavnih jekel, po-
dobne tezave pa so imeli tudi v Je-
klovleku, kjer jim je primanjkovalo

- feromangana aifine (v februarju so

imeli zaradi tega polmeseéni izpad

proizvodnje avtomatanih jekel). Ker

ni bilo predvidenih dobav viczka za
usluZnostno prevaljanje, tudi valjav-
niska proga v Valjarni debele plote-
vine pol meseca ni delala.

~ V prihodnje lahko pricakujemo
velike tezave pri oskrbi z vlozkom,
saj so se medfazne zaloge zmanjsa-
le, hladnega vlozka pa skoraj ni veé.
Za normalno obratovanje bo treba
zagotoviti natrtovane koli¢ine tuje-
ga vlozka za usluznostno prevalja-
nje in za domaée potrebe. Zal tudi
oskrba z nikijem ne bo roznata, zato
bomo nerjavnih jekel naredili le toli-
ko, kolikor bomo dobili niklja. V pr-
vem tromesecju siter Se nismo imeli
vecjih tezav zaradi pomanjkanja de-
laveev na klju¢nih delovnih mestih v
proizvodnji, vendar bo to $e posebno

v tretjem tromesecju velik problem. ~

Lilijana Kos
Borut Gree

log Zelezarne Jesenice) in na osnovi
primerjalnih izratunov osebnih do-
hodkov, ki pa bodo najbolj realni se-
le tedaj, ko bo usklajevanje pripomb
popolnoma konéano.

6. Vzporedno s korekeijo vrednote-
nja za to imenovana skupina pripra-
vi model obra¢una osebnega dohod-
ka oziroma prehoda s kategorij na
totkovni sistem. ’

7. Hkrati z navedenimi postopki
zatnejo pripravljati pravilnike te-
meljne organizacije in delovne skup-
nosti. V teh pravilnikih morajo priti
do izraza vse specificnosti posamez-
nih okolij, posebno pa si bomo mora-
li prizadevati poiskati merila, ki bo-
do razlikovala med pridnimi in manj
uspesnimi delavei.

Usmeritve torej pomenijo, da gre.
predvsem za spremenjen pristop in
razlago samoupravnega sporazuma
ter za intenzivno delo pri izboljsanju
vrednotenja delovnih nalog in izde-

“lavi pravilnikov, ne pa za spremem-

be same, kar posebej poudarjajo v
temeljnih organizacijah, kjer je refe-
rendum uspel. Kljub razliénim raz-
pravam o mgznih posegih v samo
metodologijo vrednotenja je prevla-
dalo mnenje, da bi nam to konéni
cilj — to je boljsi sistem nagrajeva-
nja — preve¢ odmaknilo, ker bi zah-
tevalo ne le izdelavo nove metodolo-
gije — Ceprav poenostavljene —
temveé tudi ponovno vrednotenje
vseh delovnih nalog.

Na delavskem svem so bile 27.
marca sprejete predlagane usmeri-
tve za nadaljevanje dela na sistemu
delitve po délu. Oddelek za studij de-
la in ¢asa ter nagrajevanje je zadol-
Zen za izdelavo podrobnega opera-
tivnega programa za izvajanje spre-
jetih nalog z nosilei in roki. Delavece
bemo s tem seznanill, program pa
ieiera biti izdelan Ze v aprilu. Poslo-
vodni odbor bo v aprilu imenoval po:
secno skupino, ki naj opravlja pred-
vsem ali po moZnosti samo te spreje-
te naloge. V glasilu Zelezar pa je v
tej stevilki objavljeno ze drugo na-
daljevanje raziskave o neuspelem
reférendumu.

Se tako dobre strokovne resitve in
Se tako uéinkovita druzbenopoliti-
€éna akcija ne bo zagotovila spreje-
ma razvidov na delavskih svetih, ¢e
ne bomo odpravili nezaupanja pri
vrednotenju med temeljnimi organi-
zacijami in delovnimi skupriostmi,
¢e ne bomo delavcev seznanili z opi-
si in ocenami delovnih nalog, ée ne
bomo dosegli pravilnih informaeij
predvsem s strani neposrednih vodij
dela in ¢e bomo vztrajali na aprior-
nih, neutemeljenih stalidéih in trdit-
vah, ki_imajo svoj izvor v najrazli-
¢nejiih dezinformacijah.

Albina Tusar,
¢lanica poslovodnega
odbora

e hiciobis

LUKSEMBURG

Zelezarska druzba Luxembourg-.

Based Arbed, ki je tretji najveéji
proizvajalec jekla v Evropi, je leta
1984 izdelala 3,9 mil. ton surovega je-
kla. To je kar 21 % veé kot leta 1883.
Proizvodhja valjanih izdelkov je na-
rasla za 24 % in je znasala 3,4 mil.
ton.

i

DOSEGANJE SKUPNEGA CILJA
" POSLOVANJA

DOSEZENE 4175 s
PLAN 113

Sdni

njemu cilju 3,8 milijarde din.

segli za dobrih 14 %.

Zaydrugo tromesecje smo si zastaﬁli cilj realizacije 4,9 milijarde
din zaradi povecanja cen nasim izdelkom, kar pa bi odgovarjalo prejs-

Tako smo v prvih petih dneh meseca aprila dosegli 1.275 mio din
(na dan 255,1 mio dirg in smo planirano realizacijo za teh pet dni pre-
e bi tak tempo obdrzali do konca meseca, bi bila
mesecna stimulacija za doseganje skupnega cilja poslovanja visja, kot
smo jo imeli v zadnjih treh mesecih. ’ :
To je zahteven cilj glede na omejen obseg proizvodnje zaradi re-
monta v Valjarni debele plocevine.

21dal

Oddelek za nagrajevanje J

Tiri (foto B. Gree)

DOBRI REZULTATI IN OSEBNI
DOHODEK ZA MAREC

V marcu smo prvi¢ ob ugodnih rezultatih prodaje uspesdni tudi v proiz-
vodnji. To je ugodno vplivalo na osebni dohodek za marec, ki je za 4,5 % veé-
ji od februarskega. Dobri rezultati v marcu so tudi najveé prispevali, da si
bomo skupaj z osebnim dohodkom za ta mesec razdelili tudi poravnavo gi-
bljivega dela osebnega dohodka za prvo tromeseéje v visini 8,2 % od prejete-
ga osebnega dohodka za delo v prvem tromesecju. ' )

Pred zaklju¢kom redakcije Zele-
zarja lahko damo le splosno infor-
macijo o osebnih dohodkih, ker po-
datkov Se nismo uspeli podrobneje
analizirati. Navedemo naj le najpo-
membnejSe napotilo za razumevanje
pladilnega listka. Vsak delavec ima
na placilnem listku (na pobudo ne-
katerih-delavskih svetov loéeno) pri-
kazano meseéno stimulacijo za dose-
ganje skupne@a tilja in znesek pora-
cuna. Meseéna stimulacija za VP 060
znasa 25,5 % osebnega dohodka za
delo v marcu, poravnava pa 82"

osebnega dohodka za delo v prvih
sy :

treh mesecih. -

Za veéino delaveev je znesek po-
ravnave nekoliko veéji od zneska
meseéne stimulacije. Izjema so le ti-

sti delavei, ki so imeli v prvih dveh .

mesecih vedji obseg odsotnosti z de-
la, v marcu pa je bila njihova prisot-
nost vedja.

Izpladilo osebnega dohodka na
dan 15. aprila be skupaj s poravnavo
kar za 26 % vetje, kot je bilo 15. mar-
ca. S tem je meseéni prejemek real-
no zopet vec¢ji kot v lanskem letu,
istotasno pa smo nadoknadili tudi
zaostanek realnega osebnega dohod-
ka v februarju, ko je bil delovni me-
sec krajsi in slabsa uc¢inkovitost.

V izplac¢ilo osebnega dohodka je
vkljuéen -tudi znesek jubilejnih na-
grad, katerih visina je bila sprejeta
na zborih delaveev ob koncu febru-
arja. Oddelek

za nagrajevanje

1ZV0Z V PRVEM TROMESECJU ZELO
’ DOBER

(Nadaljevanje na 1. strani)

sil iz pretéklega leta v vrednosti
988.000 dolarjev ter v Bolgarijo izvo-
zili 520 ton varilnih elektrod v vred-
nosti 330.000 dolarjev. Medtem smo
s Poljske Ze prejeli nova narocila za
2200 ton avtomatnega jekla in 1800
ton hladno valjanih trakov iz Hladne
valjarne Bela v skupni vrednosti
2,178.000 dolarjev. Za te izdelke bo-
mo dobili ustrezno koli¢ino toplo va-
ljanih trakov za predelavo v Hladni
valjarni Jesenice.

_ V okviru metalur§ke menjave s
Ceskoslovasko smo v prvem. trome-
se¢ju izvozili varilno zico CO. in ner-
javno plocevino v skupni vrednost
1,5 milijona klirinskih dolarjev. Za
te izdelke redno prejemamo toplo
valjane trakove za potrebe Hladne
valjarne Bela.

» V Sovjetsko zvezo smo zaceli izva-
zati varilne elektrode. Izvozili smo
jih 513 ton v vrednosti 330.000 klirin-
skih dolarjev, za kar bomo kasneje
dobili ustrezno koli¢ino jeklenega
odpadka. 3

Pri oskrbi-z' uvoznimi materiali,
predvsem 2z jeklenim odpadkom,
grafitnimi elektrodami in legurami,
ni bilo veéjih tezav in jih tudi v pri-
hodnje ne bo, ¢e bémo pravotasno
zagotovili devize za njihovo plaéila.
Kljub tezavam zaradi pomanjkanja
deviz je bila proizvodnja v prvem
tromeseéju redno oskrbovana s po-
trebnimi surovinami in polizdelki,
Ceprav potrebe in moZnosti ¢asovno
niso bile vedno usklajené.

V drugem tromesecju bi morali v
okviru kempenzacijskih poslov izvo-
ziti za 5,150.000 dolarjev v Zvezno re-
publiko Neméijo in Avstrijo, 2000
ton Ziénikov v vrednosti okrog
700.000 dolarjev v Amecriko (kjer
smo dosegli dobro devizno razmerje
s skupnim izvozom Zicarne in Ze-
bljarne) ter s pospesenim izvozom
naroc¢enih izdelkov na Poljsko.

V aprilu naértujemo izvoz v vred-
nosti dveh milijonov dolarjev, od te-
ga 1,250.000 dolarjev na konvertibil-
no in 750.000 dolarjev na klirinsko

podrodje. Lilijana Kos
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POVRATNO INFORMIRANJE PONEKOD SE RESNO SEPA |
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OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK -

i Ze nta_kaj £asa se v. zvezi z razliéno problematiko, ki jo obravnavajo SDS,
v nekaterih sredinah opaza doloéeno malodusje ali celo nemoé. Tudi'v zvezi

s povratnim informiranjem. SDS mehanska preizkuSevalnica, na primer,

pise: »V zapisniku smo 22. februaria opozorili na neresena sklepa prejsnjih

sestankov. V zadnjem mesecu nismo prejeli na postavljena vprasanja nobe-
nih, osig‘ovuro_v-. §DS meni, da ¢e odgovorni ne resujejo nastale problematike
sproti, je tudi pisanje takih zapisnikov nesmiselno.« -

Tudi SDS oddelek za operativno
planiranje proizvodnje v zadnjem
zapisniku opozarja,- da »kljub veé-
‘kratnim urgencam SDPS $e vedno ni
dobila nobenega odgovora sluzb gle-
de nagrajevanja v OPPs. Pedobno o
istem problemu pisejo ze februarja:
»SDS ni dobila nobenega odgovora
na vprasanja, postavljena na sestan-
kih 7. novembra in 5. decembra 1984
ter 24 januarja 1985«. .Tudi SDS
vzdrzevanje HVB 1 in 2 v zvezi z no-
vouvedeno totko programa samo-
upravnih aktivnosti za februar »pre-
gled sklepov prejsnjega sestanka
SDS« kritiéno pripominja: »Ta naéin
uporablja SDS Ze dalj casa, vendar
vectina odgovorov ni posredovanih.«

V zvezi s tem kaze opozoriti na
sklepe delavskega sveta Zelezarne z
dne 14.februarja 1984, kjer je bilo
vpraSanje povratnega informiranja
Se posebej izpostavljeno. Med dru-
gim je bilo sklenjeno, da mora vod-
stvo TOZD in delovne skupnosti za-
gotoviti izvajanje ‘doloéb pravilnika
o samoupravnem informiranju in
komuniciranju ter statutov TOZD in
delovnih skupnosti v zvezi s po-
vratnim -informiranjem. Vodje
TOZD in delovnih skupnosti bi mo-
rali poskrbeti, Ze na sejah delavskih
svetov in v skladu s predpisanimi re-
ki, da delavei dobe odgovor na zasta-
vljeno vprasanje. Tudi delegati so
dolini povratno informirati ' svojo
SDS. Da je bilo na vprasanje odgo-
vorjeno, bi moralo biti razvidno iz
zapisnika. '

V skladu s temi sklepi je tudi
CPSI obvestils vodje SDS in “druge
dejavnike (ob programu samouprav-
nih aktivnosti 18. maja 1984), da ne
bo vec izpisoval vpraSanj in jih posi-
ljal. strokovnim sluzbam ter zahteval
odgovorov (ukinili smo »zelene infor-
macije«). Analiza pripomb javne raz-
prave o samoupravnem _informira-
nju in komuniciranju v Zelezarni v
mesecu februarju je pokazala, da je
povratno informiranje dobro zazive-

" lo le v TOZD Zicarna.

- hovih zahtev, predlogov ali pobud, -

- odbor. za informiranje

Gradivo, na osnovi katerega je po-
tekala javna razprava, je obravnaval
na seji
15. januarja. Tedaj je tudi .sklenil,
naj »CPSI v program samoupravnih
aktivnosti vkljuéi tudi pregled zapis-
nika prej$njega sestanka SDS».

Ta tocka je bila, kot smo Ze oméni-
li, prvic uvedena v program samo-
upravnih akfivnosti v mesecu febru-

arju. Analiza je pokazala, da 47 SDS”

iz 16 TOZD oziroma delovnih skup-
nosti ni bilo zadovoljnih s prejetimi
odgovori oziroma z reSevanjem nji-

ali pa odgovorov sploh ni prejelo. V
program za marec CPSI na to toéko
ni posebej opozoril in je zato najbrz
tudi to krivo, da jo je marsikatera
SDS izpustila iz svojega dnevnega
reda in da je v zapisnikih iz marca
navedenih manj nepojasnjenih ali
pomanjkljive pojasnjenih vpra$anj
in nereSenih zadev (20 SDS iz 9
TOZD ozirema delovnih skupnosti).
Posamezne SDS na nereSena vpra-

Sanja ozirora zadeve Se vedno opo-

zarjajo tudi med drugimi obravnava-

_nimi zadevami ali pod to¢ko razno,

kar seveda otezkoca -evidenco tako
na CPSI kot tudi sami SDS.

Ce hoéemo izboljsati povratno in-
formiranje, moramo seveda vztraja-
ti, da bo pregled zapisnika prejsnje-

' ga sestanka SDS redno na dnevnem

redu sestanka SDS in da bodo v
njem =dosledno navedene neresene
zadeve oziroma vprasanja. To bo
omogocilo tako evidentiranje Sibkih
¢lenov v’ komunikacijskih procesih,
torej izvajanje kontrole informacij-
skega sistema, kot izvajanje odgo-

. vornosti — s tem pa Krepitev samo-

uprave v Zelezarni. Imeti inférmaci-
je, biti informiran, pomeni imeti
moé¢ oziroma mozZnost- vplivanja in
odlo¢anja. %

Na sestankih v februarju in marcu

so SDS opozorile, da se niso resevala
ali pa niso dobili odgovora na vpra-
sanje (ali pa je bil nezadovoljiv), ki
se nana$ajo na kadre, delovne pogo-
je, stanje delovnih naprav, varnost
pri delu, zai¢itna sredstva, stanje
‘garderob in sanitarij, vzdrzevanje,
oskrbo z energetskimi mediji, pre-
hrano med delovnim &asom, letova-
njem, uporabo sredstev, zbranih s
solidarnostno dnino,
vprasanja v zvezi s porotili SIS, se
posebej pa tudi v zvezi z aktivnostmi
po neuspelem referendumu, z delit-

_ vijo dohodka, nagrajevanjem po de- -

lu in metodologijo za izdelaveo razvi-
da del in nalog. (Posamezne SDS

_omenjajo le, da niso dobile odgovo-
CTov.)

Vsa nere$ena, nepojasnjena ali
premalo pojasnjena vpraSanja, na
katera so SDS opozorile v mesecu fe-
bruarju, smo ze povzeli v rubriki

i 4

na nekatera .

»Pregled sestankov SDS«, vkljuéena
pa bodo tudi v analizo, ki jo bedo
obravnavali ustrezni organi, zato jih

na tem mestu ne bomo povzeli. Ra-

zen seveda pripomb SDS iz delovne
skupnosti E-TKR-NG, :
DELOVNA SKUPNOST ZA EKO-

. NOMIKO, TKR IN NOVOGRAD-

NJE: SDS OID, IR in OSMP opozar-

ja, da ni prejela odgovorov na 2. in 3.

tocko prejSnjega sestanka. SDS me-
hanska -preizkusevalnica ugotavlja,
da’ niso dobili ustreznih odgovorov,
oziroma da je reSevanje problemati-
ke prepocasno. Zgleden in jasen opis
problema, ki ga izpostavljajo, bi lah-
ko mnogim SDS, ki so pri formulaci=
jah povrsne, sluzil za zgled: »Z dopi-
som smo 15. oktobra 1984 OSDC pro-

. sili za vrednotenje del in opravil v
preizkusevalnicah OTK in na podla- -

gi tega za presojo moznosti normira-
nja ali kakega drugega nadomestila
v primerih odsotnosti sodelavca. Re-
zultate mehanskih preizkusov mora-
mo posredovati dnevno za poslévne
preizkusance, ker je od njih odvisna
tudi odprema izdelkov. Ce ho¢emo to

zagotoviti, je obremenitev delavcev -

v casu odsotnosti sodelavca nadpov-

. preéna in menimo, da bi za take pri-
mere morali prejemati dodatek v

OD. Z odgovorom OSDC, da bi to na-
domestili z nadurnim delom, se ne
strinjamo, ker menimo, da je osem-
urna intenzivna zaposlitev Ze dosti

velik napor.«
In dalje: »V zapisniku SDS. 24. ja-

" nuarja 1985 smo nakazali problema-

tiko pri merjenju trdote za NP. Za-
deva je stara Ze nekaj mesecevin se

tudi v zadnjem ¢asu ni ni¢ spremeni--

la. Menimo, da bi morali odgovorni
bolj intenzivno reSevati nastalo pro-

blematiko.« — Njihova reakcija, ki - i
. obravnaval njihovih pripomb na po-

smo jo omenili v uvodu, ko tudi v
marcu niso dobili odgovora (»SDS
meni, da ¢e odgovorni ne resujejo
nastale problematike sprotno; je tu-

di ‘pisanje takih zapisnikov nesmi- -

selno.«), je potemtakem razumljiva:

Program samoupravnih aktivno-
sti za marec:

TOZD PLAVZ: SDS plavz 1 opo-
zarja, da je Se vedno nereseno vpra-
Sanje delitve vrocega mleka.

TOZD JEKLARNA: SDS SM 1 in-
livna jama 1 vprasujeta: »Ali je mo-
goce dobiti gradbeno posojilo?« To
vpra$anje je bilo izpostavljeno ze
veckrat,; ob lanskoletni delitvi sklada
skupne porabe, pa tudi sicer, nana-
Salo pa se je predvsem na moznost
kreditiranja gradnje v drugih repu-

blikah. SDS PTO opozarja, da na -

vprasanje pod tocko 1 z dne 23.fe-
bruarja 1985 $e ni dobilo nobenega
odgovora. Zanima jih zakaj? SDS
priprava ferolegur je dobila sicer od-
govor, da bo vozilo Bobeat kupljeno

na sejmu v Zagrebu in da je nareje-

na tudi nova kabina za pettonski
Zerjav ter da jo bodo namestili na pr-
vem remontu — glede ostalega pa e
niso dobili odgovorov. Ob tem Se en-

‘krat izrecno opozarjajo, da dva Zer-

java ne ustrezata niti varnostnim
predpisom niti delu, ki ga z njima
opravljajo. -

"TOZD STROJNE DELAVNICE:
SDS orodjarna ni zadovoljna z odgo-

vorom o solidarnostni soboti. Zani-

ma jih namreé, koliko sredstev se
zbere in koliko se porabi za veé&jo
elementarno nesreco.

TOZD REMONTNE DELAVNICE: .

SDS RTA 4 opozarja, da ni dobila

nobenega odgovora na -vprasanja,
postavljena na zadnjem sestanku. Z
istim. problemom se srecuje tudi
SDS kleparji. =

TOZD VZDRZEVANJE: SDS vzdr- -
Zevanje Beéla 5 opozarja na ista vpra--
sanja kot v februarju (neurejene sa-
nitarije v strojnici bluminga), SDS
vzdrzevanje Jesenice 1 in 2 pa, da je
nereseno vprasanje nabave delovnih -
oblek. SDS vzdrzevanje Jeklarne 1
in 2 zahtevata povratno informacij-

no o podobnem vprasanju kot v

TOZD strojne delavnice: koliko sred- -
stev je zbranih iz solidarnostnih
dnin in kam gredo ta sredstva.
TOZD ENERGETIKA: SDS delav-
nica elektroenergije dvakrat opozar-
ja na zadeve, ki so neregene Se od re-
ferenduma: »Z ozirom na sklep §t.
266 delavskega sveta TOZD z dne-
26. februarja 1985 vprasuje SDS:

kaksne aktivnosti so za v, bodoce

predvidene za sprejem SaS o delitvi
OD? Na sestanku dne 21. marca pa
ponovno opozarja, da vprasanje SDS
z dne 11. marca, tocka 3.2. ni reseno,
oziroma da ni zadovoljna z odgovo-
rom, ki ga je prejela od vodstva
TOZD. Prejela-je namrec le fotokopi-
jo predloga usmeritev za razvid del

in nalog v ZJ, ki ga je pripravil SEO TOREK — 16. 4.

ze v februarju (22.februarja). Od
vodstva TOZD pricakujejo takine
konkretne aktivnosti, »ki bi naredile
med delavci vzdusje zadovoljstva in
bi bila izvedba.ponovnega referen-
duma o tej temi samo $e formal-
nost.« L :
DELOVNA SKUPNOST KO-FI:
SDS finance ponovno vprasuje, za-

kaj kljub Zigosnim karticam ne mo- _

rejo iz Zelezarne pred 14. uro. Odgo-
vor v Zelezarju ocenjuje kot nezado-
voljiv. i

DELOVNA SKUPNOST KSI: SDS
splo$na “varnostna sluzba opozarija,
da Se vedno ni prejela odgovorov na
dve vprasSanji s prejsnjega sestanka,
pri éemer pa si napaéno razlaga, da

.ju mora dobiti od CPSI. SDS CPSI

ugotavlja, da delavski svet KSI ni

ro¢ilo-o izvajanju programov SIS v.
obéini Jesenice.

DELOVNA SKUPNOST ZA E -
TKR-NG: Urgence SDS mehanska

preizkusevalnica in SDS oddelek za -

operativno planiranje proizvodnje
smo omenili Ze v uvodu. K nerese-
nim opziroma nezadovoljivo reSenim
vprasanjem pa lahko pristejemo tu-
di stalis¢e SDS OID, IR in OSMP o
predlogt usmeritev za dopolnitev
razvida del in nalog v ZJ: V »burni

razpravi« kot pravijo, so se oblikova- _

la naslednja mnenja: »Ce hoéemo, da
bo referendum uspel, mogamo meto-
dologijo vrednotenja del in nalog po-
praviti oziroma dopolniti. Za sestavo
nove metodologije je treba imenova-

ti novo komisijo, da bi bila dosezena

sprememba metodologije. Zakaj ni
narejenega praktiCnega primerjal-

" nega izracuna osebnega dohodka po

novem razvidu. Zakaj metodologija
ne uposteva napredovanja na delov-
nem mestu?«

Ob koncu naj 5e opozorimo na
sklep 4. 1.12: delavskega sveta ZJ z
dne 14.februarja 1984: »Delavski
sveti, odbor za informiranje, odbor
samoupravne " delavske kontrole in
sindikat morajo na osnovi porodila,
ki ga iz Ze omenjene evidence vpra-
sanj in povratnih informacij pripra-
vi CPSI, zagotoviti izvajanje odgo-
vornosti za neizpolnjevanje delovnih
nalog v zvezi z informiranjem po
statutu in pravilniku.«

Center za prougevanje
samoupravljanja

ter informiranje —
Bozidar Lakota

(- RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE -
| 0D 15. DO 21. APRILA -

15. aprila, Antori KELVISAR, vodja TOZD Ziéarne, Jesenice, Ce-
- sta na Golico 16. B o 7 Z
16. aprila, Tomaz KAVCIC, Vratni podboji, Radovljica, Langusova
. 39. ‘ 2 -
17. aprila, Drago FINZGAR, vodja TOZD Valj. Zice, Begunje 128/b.-
: 18. aprila, Janez KOMEL, vodja marketinga, Jesenice, Janseva 6,
- tel. 5t. 81-026. ;
; 19. aprila, Joze KRAMAR, vodja TOZD Energetika, Mojstrana,
Dovje 112. o
20. aprila, Oskar KURNER, vodja. TKR,. Jesenice, Tavéarjeva 9,
tel. 5t. 81-214.

-21. aprila,"Saso MANDELJC, vodja TOZD Bluming-stekel, Jeseni-
- ce, Tomsiceva 88, tel. 5t. 82-054. >

DezurstVo je vsak delovni dan od 14. do 6. ure zjutraj naslednjega
dne, in sicer tako, da'je dezurni v tem ¢asu dosegljiv doma. Ob sobo- .
tah, nedeljah in praznikih traja deZurstvo od 6. ure do 6. ure nasled-
njéga dne. 3

V ¢asu dezurstva mora dezurni opraviti en obhod po* Zelezarni,
svoja zapazanja vpisati v dezurno knjigo ter o tem poroc¢ati ob predaji
dezurstva podpredsedniku poslovodnega odbora.

Kz w i/
~ ~ — \‘-
( ‘DEZURNI ZA VZDRZEVANJE.V ZELEZARNI '
DATUM: ' DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 15.4. IGOR MEZEK STANE MENCINGER
- FRANC NECIMER JOZE RAVNIK
SREDA — 17.4. PAVEL ZUPAN "BERTI KRAPEZ
CETRTEK — 18.4. MARJAN TRONTELJ VOJKO MENCINGER
PETEK — 19.4. JANEZ ARH RADO LEGAT
SOBOTA — 20.4. _ ZDENKO CUND DUSAN POLAJNAR
NEDELJA— 21.4. JANEZ VEHAR BRANKO GERCAR
C SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

Od 15. do 20. aprila bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPOLDNE: I. obratna ambulanta, — dr: Metod Regek in IV. obratna
ambulanta — dr. Ivica Vres.

Dispanzer za borce: dr. Ivica Vres od 6.30 do 8. ure.

_ POPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in III. obratna

ambulanta — dr. Bernarda Benedik. . B

V soboto, 20.aprila, samo dopoldne: II. obratna ambulanta — dr. Janez
Zaletel in III. obratna ambulanta — dr. Bernarda Benedik.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej in IIL zobna -am-
bulanta — mag. dr. Bela Gazafi.

ZA BORCE: od 11. do 12. ure.

ZA VATROSTALNO: od 9.30 do 10.30. B

POPOLDNE: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazisar.

V soboto, 20. aprila, samo dopoldne: I. zobna ambulanta — v. dent. Vik-
tor Strazisar.’ ) 3

T’

LERIE AT

FPeskar (foto B. -Grc"e) ;

r S§Z-ZELEZARNA JESENICE — z o. sol. 0., C. Zelezarjev 8,
64270 JESENICE - :
RAZPIS STIPENDIJ ZA SOLSKO LETO 1985/86
. Stop. Stev. razp.
Sola-usmeritev ol gl
VISOKE SOLE . ‘
dipl. ing. metalurgije *¥il 14
dipl. ing. strojnistva VII 6
dipl. ing. elektrotehnike VII B3
dipl. ing. matematike VII 2
dipl. ing. ra¢unalnistva ali VIl 3
dipl. org. racunalnistva )
_dipl. ekonomist = <AL 10
dipl. org. kadrovsko izobr. smeri VII 1
dipl. pravnik — 1. letnik VII 1
-zdravnik i VII 1]
VISJE SOLE
ing. strojnistva VI 3
ing. elektrotehnike VI 2
SREDNJE USMERJENO IZOBRAZEVANIE
Metalurska usmeritev: !
S program — 4-letni v 20
- S program — 3-letni v 24
Kovinsko predelovalna usmeritev: :
S program — 3-letni v 80
SKR program memlurika ali kovinsko predelovalna usmeritev:
; - 1 - 40
" Elektrotehniska usmeritev:
S program — 4-letni v 4
S program — 3-letni — 1.letnik v 12
Gradbena usmeritev:
S program — 3-letni (tesar) v 4
‘Kemijska usmeritev: 5 i
S program — 4-letni v 6
S program — 3-letni Iy 3
=
Naravoslovno-matemati¢na usmeritev:
S program — 4-letni — 1. letnik v L
Gostinsko-turistiétna usmeritev: )
S program — 3-letni v 2
(1 kuhar, 1 natakar) -
Kandidati zaprosijo za Stipendijo s posebnim-obrazcem DZS 8.40
»Vloga za uveljavitev socialnovarstvenih pravice, ki ga dobijo na ka-
| _drovskem sektorju Zelezarne ali kupijo v knjigarni. e ;
‘Osebni dohodki starsev, navedeni v vlogi ali v posebni prilogi, se
- morajo izracunati za koledarsko leto 1984; visina otroskega dodatka se
posebej oznadi, sicer se meni, da ga kandidat ne prejema. :
Na odrezku pokojnine (december 1984) je treba oznagiti, ¢e je bil
kdo od starsev zaposlen v Zelezarni Jesenice. z -
: Podatkov o osebnem dohodku starsev ni potrebno vpisati ucen-
cem, ki-so se odloéili za S ali SKR program kovinsko-predelovalne
usmeritve. - -
Overjene prepise oz. fotokopije zadnjega 5olskega spricevala oz.
- potrdila vigjeSolske ali visokoSolske organizacije zdruzenega dela o
opravljenih izpitih in potrdila o vpisu v Solo, brez katerih so vloge ne-

popolne in jih ne moremo obravnavati, kandidati predlozijo naknadno,
vendar najkasneje do 3C. junija 1985.

Prijave bo sprejemal kadrovski sektor Zelezarne Jesenice do
\_ 31. maja 1985.

ZELEZAR .




21. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE
" ZADEVE

V torek, 2. aprila, so se na redni seji sestali ¢lani odbora za splosne za-
deve pri delavskem svetu Zelezarne. Ugotovili so, da so sklepi prejnje seje v

celoti uresniceni.

Potrdili so sklep posebne komisije
(deluje v okviru odbora in obravnava
nujna sluzbena potovanja, ki naj bi
bila realizirana pred predvideno red-
no sejo odbora), ki je Zarku LOZAR-
JU, strokovnemu sodelavcu iz ERC
(delovna skupnost E-TKR-NG) odo-

brila udelezbo na tecaju v IBM izo--
. brazevalnem' centru v Londonu —

Velika Britanija. Potovanje so odo-
brili tudi €lani odbora za kadre in
druzbeni standard pri delavskem
svetu Zelezarne.

Naknadno je bilo odobreno studij-
sko potovanje Edu E{AVCICU — vod-
ju vzdrzevanja HVZ, v ZRN v eno od
naslednjih Zelezarn: Hoesch — Dort-
mund, Elekstahlwerke — Witten,
Mannessmann. Potuje skupaj z Bre-
lihom, Rotarjem, Reboljem, Koben-
tarjem in Rejcem (potovanje je bilo
odobreno Ze na pretekli seji odbora).

Odbor je odobril Se naslednja po- ‘

tovanja: '

— Jozu ARHU in Antonu AL-
BREHTU (iz TOZD Jeklarna) ter
Antonu STEBLAJU (iz RO — delo-
vna skupnost E-TKR-NG) na Ma-
dzarsko v Budimpesto, kjer njihov
institut za raziskave in razvoj v me-
talurgiji organizira kolokvij na temo
»Problemi sekundarne metalurgije v
proizvodnji jekel.« Joza Arh bo naso
Zelezarno predstavil s predavanjem
»Nekaj praktiénih izkuSenj pri proiz-
vodnji nerjavnih jekel po VOD po-
stopku.« Odbor je odobril pet dnev-
nic,

— Bozidarju BRUDARJU (iz RO

— delovna skupnost E-TKR-NG), .

Sasu DOLZANU in Silvu BRADAS-
KJU (iz RTA — TOZD Remontne de-
lavnice)-v ZDA k firmi PROCESS
CORPORATION na 3olanje v zvezi s
procesnim racunalnikom za jeklar-
no 2. Odobreno je kritje stroskov
prevoza, stroski bivanja pa so vklju-
¢eni v pogodbo z Mannesmann De-
mag Hiuttentechnik;

— Albini TUSARJEVI (élanici po-
slovodnega odbora) in Stanki SE-
MROV-NOVAK  (zdravnici-specia-
listki medicine dela, prometa in
jporta iz Obratne ambulante) v

SSR v Sklene Toplice. Novakova
potuje zaradi ogleda pogojev zdra-
vljenja in bivanja, TuSarjeva pa za-
radi dogovora o mozZnih spremem-
bah pri brezdevizni denarni csebni

menjavi. Odobrene so jima bile tri
dnevnice. ;

Odbor je vzel na znanje poroéilo o
strokovni ekskurziji v Genovo (v
Svetovno zdravstveno organizacijo),
ki se je je udelezila Ivanka ZUPAN-
CIC iz Obratne ambulante.

Odbor ni obravnaval nobene oce-
ne ze opravljenih sluzbenih potovanj
v tujino, ker niso bile pravocasno do-
stavljene. Obravnaval jih bo na na-
slednji seji, vendar zahteva, da se v
prihodnje odboru redno posredujejo
v obravnavo. "

Sprejet je bil predlog strokovne
knjiZnice Zelezarne o POVISANJU
CENE PREVODA za eno avtorsko
stran (30 tipkanih vrstic), in sice®:

— iz tujega jezika v slovenski je-
zik 450 din za stran

— iz slovenskega jezika v tuj je-
zik 550 din za stran.

(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU)

Nova cena velja od 3. aprila dalje.
Sprejet je bil tudi predlog povisa-
nja NADOMESTILA ZA DEZUR-

. STVO NA RAVNI ZELEZARNE, ki

ga je pripravil odd. za nagrajevanje,
in sicer: :

— nadomestilo za dezurstvo med
tednom, 1.900 din ’

— nadomestilo za dezurstvo na
proste sobote, nedelje in praznike
2.530 din

Nove visine nadomestil veljajo od
3. aprila dalje.

V zvezi $ predlogom za POVISA-
NJE SEJNIN (predlog je pripravil
center za proufevanje samoupra-
vljanja in informiranje) je odbor
sprejel naslednje sklepe:

— Sejnine se povisajo s 100 na
200 din za vse delavce Zelezarne, ki
s0 na seji izven delovnega Gasa.

— Delavski svet TOZD in delov-
nih skupnosti naj o tem sklepajo na
naslednjih sejah. _

— Povisanje velja od 1.
1985.

Obravnavan je bil Se pregled sluz-
benih potovanj v tujino za preteklo
leto, ki ga je pripravil vodja splosne-
ga sektorja in na katerega odbor ni
imel pripomb ter dve prosnji za fi-
nanéno pomoc. $

CPSI — D.B.

maja

" "TOZD Zebljarna

4. SEJA ODBORA SAMOUPRAVNE DELAVSKE
KONTROLE

V TOZD Zebljarna je bila v sredo, 3. aprila 4. redna seja odbora samou-
pravne delavske kontrole, ki jo je vodil predsednik Ljubo Petrovski.

Pri pregledu sklepoy so ugotovili,
da so vsi izvrSeni oziroma se izvaja-
jo. Se vedno je velik problem kvali-
teta, saj je izmet Zebljev za malo
prodajo zelo velik (preko 10 ton me-
sefno), kar znizuje izplen. Tudi oseb-
ni dohodki so $e vedno kritiéni.

Obravnavali so zakljuéni raéun za
leto 1984, in ugotovili, da so ga
obravnavale tudi vse SDS in delav-
ski svet in nanj niso imeli pripomb.
TOZD Zebljarna je poslovala brez iz-
gube in zato ni potrebno sprejemati
ukrepov sanacije, vsekakor pa bodo
morali v letu 1985 bolje gospodariti.

Obravnavali so tudi osvajanje no-
ve proizvodnje — navojniki. Odbor
je ugotovil, da j& aktivnost glede no-
ve proizvodnje veéja. I0 O0S TOZD
Zebljarna je organiziral problemsko

. konferenco o kvaliteti in naroéilih za

navojne zZeblje. Sklepi so bili posre-
dovani tudi vsem SDS. Odbor je zah-
teval, da se dosledne izvajajo vsa na-
vodila, od orgahizatorjev proizvod-

SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V torek, 2. aprila, so se sestali ¢lani odbora za gospodarstvo pri delav-
skem svetu Zelezarne in obravnavali porocilo o izvajanju sklepov, oceno iz-
vajanja programa proizvodnje za pretekli mesec ter predlog programa pro-
izvodnje za april, potrdili pa so tudi predloge izvoznega in uvoznéga oddel-
ka za pripis oziroma odpis razlik pri poslovanju s tujino.

Odbor je oceno skupne in blago-
vne proizvodnje ter realizacije za
marec potrdil in sprejel ugotovitve-
ne sklepe o dosezZenih rezultatih.
Vse-temeljne organizacije so dosegle
dobre rezultate, saj je skupna proiz-
vodnja presezena za 4.6 %, le temelj-
na organizacija Valjarna debele plo-
¢evine zaradi pomanjkanja vlozka in
zastojev programa ni realizirala sto
odstotno. Tudi cilj finanénega poslo-
vanja smo presegli, saj znasa reali-
zacija 5.461 milijonov dinarjev.

Potrdil je tudi predlog programa

proizvodnje za april. Ta je enak

druzbenemu, le v Jeklarni je znizan -

za 500 ton zaradi letnega remonta
Lectromelt peéi.

Strokovno sluzbo so zadolzili, da
pripravi predlog korekcije skupnega
cilja poslovanja, ¢e nasi kupci ne bi
pristali na vi§je cene. d

Seznanili so se tudi z informacijo
o nezadostni oskrbi s ferolegurami
in s pomanjkanjem hladnega vlozka.
Strokovna sluzba mora z ustrezno
aktivnostjo resiti te probleme.

CPSI — Z. V.

nje in delavcev pa pricakuje bistve-

no boljso kvaliteto Zebljev.
Obravnavali so tudi delo inventur-

ne komisije TOZD ob koncu leta, kar

je obravnaval tudi delavski svet, in

ugotovil, da je delo potekalo dobro in
v skladu s predpisi; inSpekcijska slu-
zba SDK ni imela kritiénih pripomb.

Pregledali so porabo sredstev za

‘reprezentanco in sluzbena potova-

nja in ugotovili, da je bila poraba
sredstev minimalna. Pregledali so
tudi Stevilo opravljenih nadur in
ugotovili, da niso prekoracili dovolje-
nega Stevila nadur. Veéji problem pa
je v tem, ker delavei niso veé pripra-
vljeni opravljati nadurnega dela.

Clani odbora so ugotovili, da visi-
na osebnih dohodkov predstavlja
preskromen del v stroskih proizvod-
nje, saj je le 4 do 5 %, zato so tudi od-
nosi do dela slabsi. ée bi bili osebni
dohodki sorazmerni, stroSkom, kot
so v svetu, bi bilo bistveno manj pro-
blemov. Odbor samoupravne delav-
ske kontrole TOZD JE POSTAVIL
DELEGATSKO VPRASANJE, kak-
Sne so moznosti, da se ta delez bi-
stveno popravi? Odbor meni, da bi
morali dvigniti delez osebnih dohod-
kov v stroskih proizvodnje najmanj
za 100 %. V razumni ekonomiki mo-
rajo biti osebni dohodki v stroskih
proizvoda od 10 do 15 %. .

: M.

&

Delavei HidromontaZe nameséajo éistilec na plavZu. Starega je 2. januarja
letos razdejala eksplozija plina. Poskodba je bila toliko hujia, ker je bil éi-
stilec Ze star in razjeden. Dokoncéanje del pri¢akujemo te dni (fote S. Kokalj)

V TOZD Zebljarna je bila v petek, 29. marca izredna seja delavskega

sveta, ki jo je vedil Peter Gasar.

Obravnavali so imenovanje vodja
TOZD. Predsednik razpisne komisi-
je je podal porocilo o delu komisije v
¢asu razpisa. Na podlagi zbranih po-
datkov in mnenj je delavski svet .za
naslednje mandatno obdobje Stirih

let potrdil za vodja TOZD Leona Me- -

sari¢a. Razpisno komisijo so razresi- .
li delZnosti.

Delavski svet je razpisal volitve v
samoupravne organe TOZD Zebljar-
na in Zelezarne 23. aprila in potrdil
volilno komisijo.

Kadrovski. sektor je na zahtevo
poslovodnega odbora Zelezarne zah-
teval poimenski seznam delavcev, ki
lani niso opravili prostovoljnega de-
la. Delavski svet je sprejel sklep, da
poimenskega seznama enajstih de-

lavcev, ki iz razliénih vzrokov niso
opravili prostovoljnega dela, ne bodo
dali. Menijo, da bi bila to krsitev naj-
osnovnejsih pravic delavcev, ker je
bile delo prostovolino in ne obvezno.

Vodja TOZD je seznanil delegate z
reklamacijo ameriskega kupca All
American. O reklamaciji morajo biti
takoj obveséene vse SDS v Zebljar-
ni. Vse vodje in organizatorji proiz-
vodnje naj se resno lotijo izboljsanja
kvalitete Zebljev, za kar bodo tudi
osebno odgovorni. Potrebno bo tudi
spremeniti razpored dela na Zebljar-
skih strojih, tako da bo zebljar, ki
pripravlja surovce za navojnike, de-
lal samo na dveh do treh strojih.

M.

Zelezarski globus

LR KITAJSKA

V ielezarni Sanghaj so naroéili
novo napravo za kontinuirno vliva-
nje jekla. Dobavilo jo bo avstrijsko
podjetje Voest-Alpine iz Linza. Hi-
trost vlivanja jekla na novi napravi
bo od 1,0 do 1,6 metra v minuti. Izde-
lovali bodo slabe, Siroke od 600 do
1000 mm in debele od 130 do
200 mm, ter blume, Siroke 200 do
240 mm in debele 160 mm.

VELIKA BRITANIJ.A

Na britanskem Walesu bodo v kra-
ju Glamorgan odprli nov rudnik pre-
moga za koksiranje. Rudni$ke na-
prave bodo predvidoma gradili Stiri
leta, za naloZbo pa bodo potrebovali
okrog 78 mil. funtov Sterlingov. Rud-

" nik bo le okrog 5 km oddaljen od Ze-

lezarne Port Talbot, ki je last britan-
ske zelezarske druzbe British Steel
Co. Pricakujejo, da bo letni izkop v
rudniku okrog 700.000 ton premoga
za koksiranje, celotne rezerve rudni-
ka pa cenijo na 19 mil. ton.

ZVEZNA REPUBLIKA NEMCIJA

Zahodnonemska zZelezarska dru-
zba Mannesmann bo v letu 1985 vso
svojo proizvodnjo surovega jekla
odlila na napravah za kontinuirno
vlivanje jekla. Do zacetka prihodnje-
ga leta bodo v Zelezarni Huckingen
zgradili drugo napravo za kontinuir-
no vlivanje jekla, imenovano SR2.
Gradili jo bodo 14 mesecev. Imela bo
pet zil. Hitrost vlivanja jekla bo za
slabe Sirine 220 mm 2,5 metra v mi-
nuti in za Sirino 400 mm 0,6 metra v
minuti.

(' PREGLED SESTANKOV SDS )

SDS valjarna Zice 2 (TOZD VALJARNA ZICE) je razen
SSP obravnavala Se proizvodno problématiko. Ugotovila je, da
vse naloge niso bile uresniéene tako, kot so se dogovorili na
skupnem sestanku z obratovodstvom v mesecu januarju.

Iz TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE smo prejeli
zapisnike SDS veodstvo TOZD, proga 2400-1 in 2, adjustaZa
2400-1 in 2, OTOP in odprema. SDS proga 2400-2 predlaga, naj
bi smudéarski izlet organizirali na prosto soboto ali nedeljo, da
bi se ga lahko udeleZilo veé ¢lanov sindikata, »ne samo dva ali
trije, kolikor jih lahko dobi dopust.« SDS OTOP opozarja na
slabo stanje Zerjavov Stevilka 7 in 13. Zerjava »sta $e nova,
vendar z velikimi pomanjkljivostmi.« Opozarja tudi, da je zara-
di povedanja stevila zaposlenih stanje v Zenskih in moskih gar-
derobah nevzdrino. Treba je tudi preveriti normativ za zas¢it-
na sredstva, ker je poraba prevelika. V OTOP je treba namesti-
ti lijak. Zanima jih, kdaj bo izdelana prevzemna miza za »ka-
pelo«. Za varilce-specialiste je po mnenju SDS treba izdelati
norme, rezalci pa so zahtevali, da se zaradi laZjega dostopa na
mize sekatorjev ob sekatorjih napravijo stopnice.

Iz TOZD HLADNA VALJARNA BELA smo prejeli zapisni-
ke SDS vodstvo TOZD, priprava dela-odprema, luZilnica + pri-

4 ZELEZAR

prava vlozka 1,2 in 3, Zarilnica 1,3 in 4, adjustaza 1,2 in 3,
strojna adjustaza 1, 2 in 3 ter valjarna 1, 2, 3 in 4. SDS luzilnica-
+priprava vlozka 1 zahteva, da se uredi prevoz delavcev z dela
ob 14. uri. Po njihovem mnenju je treba stevilo avtobusov, ki
vozijo proti Plavzu in Hrusici. Predlagali so, naj bi poleti uved-
li za malico veé obrokov s solato, pa tudi, naj se v naértih zaéne
razmi$ljati o postavitvi tretjega Zerjava v hali. Dva Zerjava v
hali C sta premalo, pravijo élani te SDS. SDS luzilnica+ pri-
prava vlozka 2 se pritozuje zaradi slabega vzdrZevanja garde-
robnih prostorov. V gornjih prostorih namreé na nekaterih me-
stih puséajo odtoki. V luzilnici je treba resiti-tudi problem ki-
slinskih hlapov, na Zerjavu CBL pa je treba v kabino montirati
ventilator. SDS luzilnica+ priprava vlozka 3 se pritoZuje nad
zatohlostjo oziroma zasmrajenostjo garderob. Zato vprasujejo,
zakaj se v garderobah ne uredi ventilacija. Varilei na luZilnih

. linijah vpradujejo, zakaj se grupe za varilce ne izenacijo. Vpra-

ujejo tudi, zakaj dva sodelavca nista dobila nagrade. SDS Za-
rilnica 1 zanima, kdaj bo reSeno vprasanje Zerjavovodje ter za-
kaj so umivalnice v dopoldanskem Easu zaprte. PritoZujejo se,
da si nimajo kje umiti rok pred malico. SDS Zarilnica 3 opozar-
ja, da delavei RBWLA »svetlo trdi material« Ze sami previjajo po
rezu ter ga tudi zvezejo, tako da v adjustaZi z njim pravzaprav
nimajo ve¢ nobenega dela. Adjustaza, ki ga samo poslje na odj
premo, ima na raéun tega debre procente, medtem ko delavei
RWLA nimajo od tega ni¢. SDS zarilnica 4 je pod razno razpra-
vljala o problemu ogrevanja na delovnem mestu na CRNO lini-
ji. Mrzlo je predvsem ob nedeljah in praznﬁuh,'ko drugi agre-
gati mirujejo. SDS adjustaza in strojna adjustaza 1 sta predla-
gali, naj bi imeli v proizvodnji vsi 100 % premije, vker ni uspel

katalog delovnih nalog in opravil.« Opozarjata tudi, naj na
predhodnih linijah namenijo veé pozornosti pisanju podatkov
na kartice. Na SISL je treba montirati navijalce papirja, v va-
ljarni pa naj oznacijo odebelitve v kolobarju. Pri izplenu oglji-
kovih jekel bi lahko poskusili valjati ve¢jo koli¢ino kolobarjev.
Ugotavljajo tudi, da je delo rezalcev, v primerjavi z delom ad-
justerjev, prenizko viednoteno. Clani SDS adjustaZza in strojna
adjustaza 2 »pripominjajo, da bi morala KO QOOS Zelezarne po-
svetiti ravno toliko ali Se veé skrbi osebnim dohodkom delav-
cev, kot so predlogu delitve sklada skupne porabe.« SDS adju-
staza in strojna-adjustaza 3 sta bili seznanjeni z vzroki za po-
manjkanje vlozka za razrez do srede marca, pa tudi glede po-
pravila kopalnic. Kritiéne pripombe so bile tudi na-»necloveski
prevoz delavcev na delo in z dela, predvsem na dopoldanski
dnini.« Rezalcem je bilo na sestanku izre¢eno opozorilo glede
kontrole razreza in glede pravilnega pisanja zastojev. Govorili
so tudi o preveliki porabi zas¢itnih sredstev (vzrok: slaba kvali-
teta, pa tudi nepravilni pristop k delu). SDS valjarna 3 prosi za
bolj dosledno delitev Zelezarja glede na stevilo zaposlenih, ker
ga veckrat zmanjka za vse delavce.

Iz TOZD HLADNA VALJARNA JESENICE smo prejeli za-

pisnike SDS vodstvo TOZD, hladna valjarna 1, 2 in 3, adjusta--

za hladne valjarne, skladisce vlozka, zarilnica 1, 2, 3 in 4, luzil-
nica ter karisti. SDS vodstvo TOZD v zvezi s februarsko proiz-
vodnjo ugotavlja, da je storilnost v primerjavi s februarjem:
1984 vidno padla (dosezena le 87,4 % glede na februar 1984). sIz
tega je razvidno«, ugotavljajo, »da je opravljeno preveliko Ste-
vilo nadur, ki niso racionalno koristene, saj je kvalitetni asor-
timent enak lanskoletnemu.« Seznanili so se tudi s poveda-
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH ) |

Z MOCNO VOLJO IN TRDIM DELOM
DO USPEHOV

_ Rada bi vam predstavila Irino Vauhnik, élanico Drsalnega kluba Jese-
nicg in dijakinjo 2. letnika naravoslovno-matematiéne usmeritve CSUI Je-

senice.

V prijetnem razgovoru z Irino sem
izvedela marsikaj zanimivega. Drsa-
ti je pricela s Sestimi leti. S prvimi
koraki na ledu je prisla tudi ljube-
zen do drsanja in naslednje leto je
bila Ze ¢lanica kluba. Sprva je, tako
kot ostale ¢lanice, drsala bolj za la-
stno veselje in sprostitev, zadnja sti-
ri lefa pa so treningi postali naporni
in zahtevni.

Vendar se jih ni ustrasila, ampak
je resno poprijela za delo.

Na jeseniSkem ledu trenira Irina
vsak dan po dve uri, poleg tega pa e
dvakrat tedensko na Bledu, dokler
je led. Pred letoSnjo drsalno sezono
je bil jeseniski klub na pripravah na

eskoslovaskem, kjer sta bila aktiv-
nost in delo Se pestrejSa. Ko mine
sezona na ledu, skrbi za kondicijo s
tekom, vadbo rotacije in baletom.

Aktivno delo na treningih, njena
moéna volja in pridnost ji prinasajo
v zadnjem ¢asu lepe uspehe. Na ve-
¢éini tekmovanj je v minuli sezoni po-
segala po najvisjih mestih. Najlepse
spomine ima na letoinje drzavno
¢lansko prvenstvo, kjer je v moéni

 konkurenci zasedla odli¢no peto me-
sto: Ta uvrstitev ji odpira velike
moZnosti za naprej — postala je ¢la-
nica drzavne reprezentance in mo-
zni kandidat za prihodnjo olimpija-
do. Kako bo s kandidaturo, bodo po-
kazala Stevilna testiranja in prever-
janja. Kdor ne bo napredoval, bo iz
konkurence izpadel.

Irina mi je povedala, da je v jese-
niskem klubu 16 aktivnih ¢lanov,
sprejeti pa jih nameravajo se nekaj.
Klubski delavci vsako leto organizi-
rajo drsalno Solo, da pridobijo pod-
mladek za nadaljnji razvoj tega le-
pega Sporta. Irinina trenerja sta Ma-
ja Zupanéi¢ iz Ljubljane, ki je bila
sama drzavna prvakinja v umetnost-
nem drsanju, in Vili Povirk, ki je tu-
di predsednik kluba. Lepe uspehe
dosegajo tudi ostali drsalci: Romana
Kuéina, Sandi Avsenik, Mojea Kur-
bos in Petra Nagode.

Irina najraje tekmuje pred doma-
¢im obéinstvom na Jesenicah, poleg
tega pa povsod tam, kjer dosega lepe
uspehe. Neko¢ jo je bilo pred nasto-
pom strah, sedaj ima le éuden obéu-
tek tesnobe, ki mine, ¢e dobro odvozi
obvezne like, ki so prvi del tekmova-
nja.

Nato mora seveda tudi obvezni in

V JESENISKI OBCINI
 18. APRILA
- STAFETA MLADOSTI

Stafeta mladosti bo v naso obéino
prispela 18. aprila. Ob 9,35 jo bomo
sprejeli na Poljanah pri gostilni La-
san. Pot jo bo vodila skozi KS Blej-
ska Dobrava, Podmezakla, skozi
podhod mimo ZelezniSke postaje, do
prireditvenega prostora pred osno-
vno Solo PreZzihov Vorane, kjer bo
osrednja obéinska prireditev s pri-
getkom ob 9,50. Stafeta mladosti bo s
krajsimi postanki obiskala Se Zele-
zarno Jesenice, spomenik talcev na
Koroski Beli in O3 ‘Gorenjskega
odreda v Zirovnici. Ob 10,50 jo bomo
jeseniski mladinci na Rodinah odda-
li mladim iz Radovljice.

Triglavska_stafeta bo ob 8,55 pri-
spela pred OS 16. december Mojstra-
na, kjer bo kulturni program. Ob
9,20 bo pred bolnito, kjer se ji bo pri-
kljugila stafeta karavanskih kurir-
jev. Stafeti se bosta na krizis¢u pri
zelezniski postaji prikljucili zvezni
Stafeti.

prosti program oddrsati tako, kot
zna. -

Irina ima malo prostega éasa, po-
sebno Se v zimskih mesecih. Porabi
ga predvsem za uéenje, saj mora na-
domestiti vse, kar je zaradi odsotno-
sti zamudila. Je odli¢na dijakinja, v
Soli' pa imajo za njene treninge in
tekmovanja veliko razumevanja. Po
tekmovalni sezoni si lahko privosci
smuéanje, zelo rada pa tudi bere, za
ostale konjicke pa ji Ze zmanjka &a-
sa.

Zeli si, da bi se uspehi v prihod-
njih sezonah nadaljevali in zato je
trdno odloéena Se naprej delati in re-
sno-trenirati. Zelimo ji $e mnogo veé
uspehov, da se bomo lahko skupaj z
njo veselili njenih dosezkaov.

A Maja Steblaj,
novinarski krozek,
CSUI Jesenice

VABILO

Vabimo vse, ki se ukvarjajo,
ali jih mika katerakoli kultur-
na dejavnost (fotografija, glas-
ba, film itd.), na razgovoer, ki
bo v petek, 12. aprila, ob 19.
uri v prostorih mladinskega
kluba na Jesenicah (hotel Po-

J

. ) ¥

. MLADINSKI KLUB JE ODPRT

V petek, 5. aprila, je bil konéno le odprt mladinski klub na Jesenicah. V
krajiem nagovoru je predsednik obéinske konference ZSMS Jesenice po-
zdravil Stevilne mladince. Posebej se je zahvalil tistim, ki so najveckrat pro-
stovoljno delali pri pripravi prostorov. To so: Ilija Klarié, Ales Rotar, Redzes
Salki¢ in Bojan Slevec ter Stevilni brigadirjie

Krajsi kulturni program je pripra-
vila nova jeseniska skupina »Preja
in lué,« ki je otvorila tudi koncertni
program v prostorih Kluba jeseni-
skih studentov.

Skupina, ki Ze s svojim imenom
zavezuje k tradiciji, uglasblja »kme-
tisko poezijo« (Taras Kermauner v
¢lanku X+ (—) 11=?, Nova revija &t.
15/16) jeseniSkega pesnika Damjana
Jensterla. Kar sama po sebi se ponu-
ja vzporednica med »Sedmino« in
skupino »Preja in luc«. To kar je bil
pesnik Veno Dolenc (mimogrede, ni
naklju¢je, da v Pesniskem almana-
hu mladih objavljata pesmi tako Do-
lenc kot tudi Jensterle) za »Sedmi-
no «, to je Jensterle za »Prejo in luée.
Tudi za glasbo skupine »Preja in
lud« bi lahko rekli — ¢e nekoliko
svobodneje uporabim novo analogijo
— isto kot je T. Kermauner zapisal o
Pesniskem almanahu mladih: Slo-
venska poezija »pa je naredila Se en
korak vstran od eksperimentalnega
tehnicizma, nazaj k puristi¢ni, vsega
ideoloskega in zunajtekstualnega

V jeklarni (foto I. Kuéina)

Jensterlove »kmetiske poezije« vidi
Kermauner v prehitrem in prenasil-
nem preseljevanju s podezelja, v ni-
hanju med zapuStenim kmetstvom
in $e ne osvojenim mestom ...

Vseeno pa.bi za celovitej$o .sodbo
veljalo oceniti to Kermaunerjevo
(morda prehitro?) sociologiziranje,
ki v zadnjem ¢asu postaja v njego-
vem pisanju prevladujoce.

Damjan Jensterle je za otvoritev
mladinskega kluba pripravil tudi
manjio razstavo lepljenk, ki govori-
jo o tegobah tega sveta, o postarani
— pa kljub temu vedno znova mladi
— Gospe Revoluciji . . .

Jeseniski mladinci se za pomo¢ pri
ureditvi mladinskega kluba zahva-
ljujemo naslednjim delovnim orga-
nizacijam: Zelezarni  Jesenice,
(TOZD Profilarna, Vratni podboji,
Strojne delavnice, Remontne delav-
nice, Livarna) Hotelsko turisti¢ni de-
lovni organizaciji Gorenjka TOZD
Gostinstvo, Kovinu, DO LIP Bled
TOZD LIP Mojstrana, Vezenini,
BUSP in Gradbincu.

P

-

triéne bolnisnice v Begunjah.

vanj mladih glasbenikov.

VABILO NA KONCERT

Gorenjske glashene Sole prirejajo vsako leto skupni koncert. Le-
toSnji — posvecen 40-letnici osvoboditve in glasbeni manifestaciji
»Evropsko leto glashe 1985« - bo 12. aprila ob 17. uri v dvorani Psihia-

Nastopili bodo solisti in skupine glashenih 3ol z Jesenic, iz Kra-
nja, Radovljice, Skofje Loke, Trzi¢a, Ukev (Italija) in s Koroske (Av-
“strija), med drugimi tudi udelezenci in nagrajenci letosnjih tekmo-

Vabimo vas, da z obiskom koncerta poéastite jubileje in hkrati
mladim glasbenikom izkaZete priznanje za dosezeno glasbheno znanje,
ki si ga pridobivajo poleg rednega Solanja. Njihovi glasbeni dosezki
niso le temelj prihodnje slovenske glasbene kulture, temveé Ze sedaj
bogatijo nase druzbeno Zivljenje, Cesar ni mogoce prezreti.

J

Glasbena Sola Radovljica

s

PRIPRAVLJENOST JE VEDNO BOLJSA

'KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

TITO

PREHRANA V IZJEMNIH POGOJIH

Uzitne Ziva- Priprava hrane — vrsta jedi
i )

Polzi polzeva juha, praZeni polZi, polZi na Zaru, polzi v hrenovi
solati =

Zuzelke  praZene kobilice, mravljinéje bube

Plazilei kaée kuhamo, peéemo in cvremo, kuséarje pripravljamo
kot ribe . :

Ptici pripravljamo jih kot domaégo perutnino: fazan peéen z bo-
bom, raca s fiZolom ali grahom. ? =

Sesalci pripravljamo jih tako kot divjaéino: gamsova juha, ko-
Strun v jeSprenju, kunéja obara, srna v naravni omaki

Ribe ribe na Zaru, ocvrte ribe, petene ribe

Skoljke surove, pectene, kuhane $koljke in $koljke z rizem

.Raki juha iz potocnih rakov, obara iz rakov )

Zabe zabja juha, ocvrti Zabji kraki, Zabji kraki v obari

Kadar pripravljamo meso divjih zivali, moramo vedeti, da je bolj
zilavo od mesa domacih Zivali, zato je éas kuhanja ali pe¢enja daljsi.

Za pripravo hrane iz samoniklih rastlin uporabimo naslednjo pre-
glednico:

Samonikle rastline Priprava hrane — vrsta jedi

10 % krusne moke lahko nadomestimo s
temi sestavinami, predhodno jih preku-
hamo ali zmeljemo

juha iz kopriv, juha iz kislic, priloge iz
kopriv in divjega zelja, regratova sola-
ta, ocvrto bezgovo ali akacijevo cvetje

Krusne rastline (Zelod, le-
skove madice, brezovo lub-
je, krompir)

Rastline za pripravo -jedi
(koprive, kislice, regrat, di-
vie zelje, bezgovo in akaci-
jevo cvetje)

Uzitni podzemni deli rast-
lin (orlova praprot, navad-
na kukavica)

Gobe (kukmak, lisi¢ke, tu-
rek, uzitni goban, uzitna si-
rovka, deZnikarice) -
Utitni plodovi, sadezi in se-
mena (kostanj, Sipek, ribez,
glog, jerebika, dren, érni
trn, bezeg, maline)
Zatimbe in diSavnice

nadomestek za krompir, ker vsebuje
“Skrob

gobova juha, prazene gobe, gobova
omaka, gobov pire, gobe na Zaru, gobo-
va riZota, gobova solata

uZivamo surove ali pripravimo sok, si-
rup, marmelade, nadeve za sladice

kot samostojna jed ali dodatek jedem:
omaka iz mete, bob s Satrajem, namaz z
drobnjakom ali ¢éemazem, zeliS¢na
omaka

vitaminska pijata iz iglic, regratov
med, bezgova pijaca, pijaca iz cvetov,
rozni med

8aje pripravimo iz ene rastline ali iz
mesanice veé rastlin

Zelis¢a (smrekovi vrsicki,
iglice vseh iglavecev, regrat,
bezgovo cvetje, listi vrtnic)
Rastline za pripravo ¢éajev
(navadni lapuh, materina
dusica, navadna melisa, vi-
jolica, listi vrtnic, lipa) 2

Strokovnjaki in poznavalei menijo, da je vsaj tretjina do zdaj zna-
nih in opisanih vrst rastlin (cca 375.000 vrst) uporabna v prehrani.
Rastlinstvo Slovenije in Jugoslavije je $e posebno pestro zaradi stika-
li¢a razliénih podnebnih obmo¢éij (celinsko, visckogorsko, sredozem-
sko in panonsko). Ugotovljeno je, da je v Jugoslaviji uzitnih okoli 2000
vrst negojenih rastlin (vstete so tudi gobe), toda le nekaj deset vrst jih
v resnici uporabljamo v prehrani. Gre torej za potrebno spremembo
nasega odnosa do teh bistvenih vprasanj nase prehrane, za okrepitev
zaupanja v manj znani rastlinski del narave in za splo3no prevzgojo
nasih prehrambenih navad. . ’

Vplivi onesnazevanja obmo¢ij, na katerih gojijo rastline za pre-
hrano (in tudi za krmo zivalim) so vse izrazitejsi in ¢edalje slabsi za
tloveka in zivali. Stevilna kemijska sredstva (pesticidi, herbicidi in ne-
pravilno uporabljena umetna gnojila) ne le da vse bolj zastrupljajo
hrano in krmo, temveé zmanjsujejo tudi naravno (biolosko) odpornost

" gojenih rastlin in bistveno spreminjajo njihove bioloske posebnosti in

procese. Mineralnih soli, vitaminov in encimov je v teh rastlinah

‘manj, ker se porabljajo za nevtralizacijo teh umetnih sredstev, ki izzi-

vajo v njih nove dodatne procese. .

Zato mnoge samonikle rastline, nabrane zunaj veéjih naselij,
manj ogrozajo ¢lovesko zdravje. Celo vet kot to, njihova zas¢itna vred- |
nost v prehrani je veé¢ja, ker rastejo po¢asneje in je mnozina ¢loveku
koristnih snovi v njih veé¢ja kot v gojenih rastlinah. Civilizacija nas je
prehitro in preve¢ lo¢ila od narave. Vedno manj je tudi prave naravne
hrane. Vse StevilnejSa obolenja prebavil in oZilja so z njo neposredno
in posredno povezana. =i

Razvoj ¢loveka dokazuje moé nasih prednikov zaradi neposredne
povezanosti in odvisnosti od narave. Rastlinski del narave je poleg
ostalih dejavnikov zivega in nezivega okolja stotisoée let intenzivno iz-
biral nase prednike. Zato smo na naravno okolje bolje prilagojeni kot
na umetno, ki se prehitro spreminja. Meje ¢lovekovih sposobnosti v
uzivanju razliéne rastlinske (in Zivalske) hrane so mnogo bolj prila-
godljive, kot bi lahko sklepali iz ¢lovekove zdajsnje uporabe Zivil.

= e

njem cen njihovih izdelkov in bili cbenem opozorjeni, da bodo
kupei zahtevali kvalitetnejsi material. »Ce se kvaliteta ne bo
izboljsala«, pravijo, »lahko pri¢akujemo vecje Stevilo reklama-
cij, ki pa se jim lahko izognemo samo z bolj$im delom.« Raz-
pravljali so tudi o »druzbeni samoza§é¢itic. Na komunalne sluz-
be naslavljajo naslednje vprasanje: »Zakaj ne uredijg pndhoqa
‘za pesce nasproti Slovenija avto?« SDS hladna valjarna 1 in
adjustaZa hladne valjarne zahtevata, da se uredi pipe, tuse ter
klopi v kopalnici. »Ce ne gre drugace, naj se privari plosca, da
se vsaj lahko odloZi milo«, pravijo. Zanima jih tudi, e bo drugo
leto urejeno ogrevanje obrata. Tudi kaloriferja za susenje las,
ki jim je bil obljubljen, e vedno nimajo. Glede klopi in pip v
kopalnici se pritozuje tudi SDS hladna valjarna 2. Prav tako
pa tudi zaradi garderob: »Garderoba ni ogrevana, me_dtem ko
imajo vzdrzevalci ogrevano ne samo garderobo temve¢ tudi de-
lavnico.« Tudi oni pogredajo (ze obljubljeni) kalorifer za lase.
SDS hladna valjarna 3 v zvezi s februarsko proizvodnjo in sta-
njem v marcu ocenjuje, da bo »storilnost Se v stagniranju, ce
se ne bo popravila téza TVT«. Vprasujejo tudi, kdaj se bo po-
pravila visina dnevne stimulacije (premija), ker se jim 5e4apja
zdi prenizka. SDS Zarilnica 1 opozarja, da je treba nabaviti za
globinske pe¢i nove krize in puse za sarziranje Zice. Tudi SDS
zarilnica 3 in 4 opozarjata, da starih sarZirnih krizev ze pri-
manjkuje in da je treba nabaviti nové. SDS luZilnica sprasuje,
kje so odgovori na vprasanja, ki so bili poslani arbitrazni ko-
misiji glede razvida del in nalog ze v lanskem decembru. SDS
karisti predlaga, naj bi letos zgradili streho pred delavnico vili-
tarjev. Prav tako naj bi se letos uredile in ocistile tudi poti za
vilicarje, kar bi pripomoglo k manjsi porabi gum.

T

Iz TOZD ZICARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
TOZD, zi¢éarna I-1, 1-2, I-3, II-1, II-2 in II-3, patentirnica 1, 2
in 3, pocinkovalnica, votli¢arna ter adjustaza. Clani SDS vod-
stvo TOZD so se dogovorili, da bodo »osnovne in dodatne ukre-
pe za odpravo kvalitetnih zamesnjav zice C 4320 v celoti izvaja-
li in tako dokonéno odpravili svoj najvecji probleme. In $e nji-
hovo stalisée glede politiéno-varnostne ocene: »Pri politi¢no-
varnostni oceni smo ugotovili, da veéjih negativnih pojavov v
zadnjem obdobju ni bilo, razen kartanja med delovnim ¢asom.
Proti tem posameznikom pa bomo takoj ukrepali preko disci-

" plinske komisije.« Stali3ée SDS zi¢arna I-1 glede politiéno-var-

nostne ocene v TOZD Zi¢arna: »RazpoloZenje ljudi, odnos do
dela, medsebojni ednosi med delavci, do predpostavljenih in
obratno so spremenljivi, so dobri in manj dobri.« SDS zi¢arna
I-2 vpra$uje, kdaj bo postavljen stroj za rezanje Zice. SDS zi-

. carna I-3 se je v zvezi s politiéno-varnostno oceno pohvalila z

dobrimi medsebojnimi odnosi. SDS Zi¢arna II-1: »Politi¢no-
varnostna ocena v oddelku je dokaj dobra, teprav se obcasno
dogajajo manjSe tatvine v skupni garderobi. Z ozirom na odpr-
tost oddelka je mozen dostop vsem nepoklicanim. Zaradi ne-
nehnih visokih podrazitev in inflacije se ljudje sprasujejo,
kam nas to pelje in dobivajo obéutek nemoéi, kar se in se bo v
Se vegji meri kazalo pri njihovem delu.« SDS zi¢arna II-2 oce-
njuje politicno-varnostno situacijo v TOZD in v oddelku kot do-
bro. Tudi SDS Zicarna II-3 meni, »da je varnost zadovoljiva.«
SDS patentirnica 1 v zvezi s to problematiko opozarja na na-
rascanje zivljenjskih stroskov. Tudi SDS patentirnica 2 je za-
skrbljena predvsem nad nenehnim zvisevanjem cen. V zvezi s
kvalitetno problematiko pa meni, »da je treba vso stvar razéi-

stiti Ze v predhodnem obratu in to v Zicni valjarni, ker spet
zadnje ¢ase prihaja vlozek zames$an z drugimi kvalitetami in
celo vet koncev v enem samem kolobarju.«.SDS patentirnica 3
je v zvezi z varnostno oceno predlagala, naj bi dezurni ob pro-
stih sobotah, nedeljah in praznikih imeli 5ir$i krog nadzora
kot sedaj. Dodaja pa Se tole: »Poleg drugega so bili delavci opo-
zorjeni o ukrepih ter disciplinski odgovornosti glede pojava in
Sirjenje -kvartopirstva in frnikulanja na delovnmem mestu.«

-SDS pocinkovalnica tarna nad visokimi cenami in nizkim za-

sluzkom, sicer pa »v oddelku ni izpadov ali kakih izgredov.« Za
razliko od te pa SDS votlicarna ugotavlja, da je vzporedno s

‘padanjem standarda tudi pripravljenost posameznikov za delo

v raznih samoupravnih organih manjsa, prav tako pa pada tu-
di prizadevnost pri delu, pa tudi, da prihaja do napetosti in tu-
di do konfliktov med posamezniki. Vse te prebleme so javno
obravnavali v okviru te tocke. SDS adjustaza ocenjuje, da je
disciplina zadovoljiva, moti pa jih seveda draginja.

Iz TOZD PROFILARNA smo prejeli zapisnike SDS vod-
stvo TOZD, profilarna 1 in 2 ter predelava profilarne. SDS pro-
filarna 2 je predlagala, naj se sodelavea nagradi z-enkratng na-
grado za »izredno vestno in kvalitetno delo.«

V TOZPR VRATNI PODBOJI so se delavci sestali na skup
nem zboru. Ocenili so, da je varnostna ocena boljsa kot prejé
nje leto ter da so se izboljsali tudi medsebojni odnosi. Pod ra
Zno pa opozarjajo, da imajo na proizvodni liniji probleme zara
di pomanjkanja vozickov za prevazanje profilov, in da jim ob
casno primanjkuje tople vode.

Center za proucevanje samoupravljanja in
informiranje — Bozidar Lakota



'7 Stalisca do trditev
NV ZVEZI

S s SaS DOD

O vseh pomembmh stvareh krcm-

. Jo med ljudmi preverjene in nepre-

verjene vesti, informacije, govorice.”
Za vedenje in odlotanje ni pomemb-

+ na njihova realna ebjektivnost, paé
.pa to, koliko jim posameznik verja-

me, koliko se mu zde verjetne.
Zato so anketiranci ocenjevali res-

tasu »krozile po Zelezarma Ponovno

poudamam da je n]lhOV izbor zaradi =
- tasovne stiske aprioren m zato lah--

ko pomanjkljiv.
. Povprecja ocen se g1bl]e]0 od1, 7.

do 2, 7, torej-med zelo — precej in

deloma resni¢ne. Najbolj resniéni
naj bi bili trditvi:

— delo delavcev v proxzvodnjl je
prenizko vrednoteno, :

— razlike med najvisjimi in na]-
nizjimi osebnimi dohodkl

Vrednotenje je bilo izvedeno naskrivaj

- niénost nekaterih trditev, ki sovtem  velike.
Resnicnost trditev

trditev M  pomen .
— SaSj jev celoti nesprejemljiv 2,7 deloma resmcna
— Sas je sprejemljiv, nesprejemljiva je

metodologija i 2,2  precej resniéna
— Informiranje pred referendumom

pomangjkljivo 2,3  precej resnic¢na
— Predlagan naéin delitve OD je krivicen 2,3  precej resni¢na
— Delo delavcev v proizvodnji prenizko

vrednoteno 1,7 precej resnitna
— Delo tistih »pri vrhu« je previsoko vredm)teno 2,0  precej resni¢na
— Predlagan naéin ne omogoca nagrajevati :

pridne delavce 2,0  precejresnitna
— Razponi najvisji-najnizji OD so preveliki 1,8  precej resni¢na
— 2,3  precej resni¢na

Kaj-pomeni tako prepri¢anje za
izid referenduma v Zelezarni,najbrz
ni potrebno posebej poudarjati Pri
da nemajhen vpliv nezadovoljstvo z
osebnimi dohodki in nezaupanje ter
nepodpiranje vodstva nasploh. Lepa
ilustracija tega razpoloZenja je izra-
zena v vzkliku, ki smo ga po neuspe-
lem referendumu mnogi slisali: »A’
smo j'h!%

8. Razlike med
organizacijskimi enotami

V posameznih temeljnih organiza-
cijah in delovnih skupnostih so opa-
zni razliéni nivoji zadovoljstva z
osebnim dohodkom. Mozno je sesta-
viti tri skupine, ki se med sebd]j stati-
stiétno pornembno razhku_]e_]o glede
na visino ZadDVﬂ]]St\}a

Razlike med skupinami v zadovoljstvu z OD

Skupina A

Skupina B Skupina C

Vratni podboji 15,0 Druzb. prehr. 9,0 Jekloviek 6,0
Zebljarna 12,0 . Energetika 8,7 Elektrode 5,7
Valjarna Zice T KO-FI 8.4 Profilarna 3.9
Transport 11,3 . HVJ 84

Zi¢arna 11,2 Remontne del 8.4

Vzdrzevanje 11,0 ~-VDP 8,3

KSI 11,0 VES 8,1

ETN 10,6 « Livarna 8,0

Plavz 10,3 Siroj. del 7.9

HVB 9.8 Jeklarna T3

Poprecje 10,9 8,1 5,0

Zadovoljstvo posameznika z oseb-
nim dohodkom je odvisno od:

— njegove ekonomske situacije,

— predstave o njegovem social-
nem statusu,

— ocene lastnega prispevka k-de-
lu, -
— primerjave lastnih prispevkov

k delu s prispevki drugih in

— primerjave ‘lastne socialne si-
tuacije s socialno situacijo drugih.

Pri ocenjevanju lastnega prispev-
ka k delu se vrednoti zlasti nagrade
(osebni dohodek, mozZnost napredo-
vanja, raznolikost dela, samostoj-
nost), steeske {skrbi,dozivljanje ne-
lagodnosti) in investicije (kvalifika-
cija, izobrazba, usposabljanje, izkus:
nje, starost, napor). Primerjava z
drugimi poteka torej po modelu:

(A nagrada — A strosek): (A inve- -
sticija) (B nagrada — B stro-
Sek) : (B investicija)

Nezadvoljstvo se pojavi tedaj, ko
posamezmk opazi, da je Tazmerje
njegovih vnosov (stroski, investicije)
in iznosov (nagrade) glede na raz-
merje vnosov in iznosov drugega ne-
enako. Zadovoljstvo z dohodki je to-
rej odvisno tudi od relativnih in ne
le absolutnih nivojev dehodkov. In
se vec: gre predvsem za nenehno
sovplivanje. V modelu igra pomemb-
no vlogo ne le primerjava, pac pa tu-
di izbira osebe, s katero se nekdo
primerja. Izkusnje kaZejo, da osebe
z nizjimi nivoji osebnih dohodkov te-
zijo k iskanju takih primerjav, ki so
za njih neenake. Podobno velja tudi
za tiste, ki ne vidijo mozZnosti napre-
dovanja.

Lahko torej skienemo, da se zado-
voljstvo nana$a na velikost razlike
med c¢lovekovo zaznavo in tistim,
kar bi po njegovem mnenju moralo

 biti.

Prlkazane razlike med skupinami
v Zelezarni niso zgolj odraz razlik v
visini osebnih  dohodkov, paé pa
omenjenih primerjav, nacinov izbire
primerjalnih oseb in Stevilnih social-
noekonomskih vplivov.

Za operatwm nivo je zlasti po-
membno vprasanje reakcij delavcev,
ki domvl]a_]o krivitnost delitve. Re-

akeija, ki je proporcionalna velikosti .

zaznavane krivice, se kaze na dveh
nivojih: :

a) v napetosti in izrazanju nezado-
voljstva

b) v zunanji aktwnost] in sicer:

— delavec tezi, da ¢im bolj povecta
iznose (nagrade); primerjaj proti-
slov;|a med Orgamzacusklml enota-
mi v Zelezarni glede vprasanja, ka-

6 .ZELEZAR

teri deli SaS DOD so najbolj sporni.
Gre za tipiéno posledico delitve po
principu »zern-sume«: vec¢ji kos poga-
¢e lahko dobis le tako, da ga vzames
na racun drugega;

-— delavec zmanj$a vnose (stro-

sek, investicija) na najmanjso mo-

zno mejo; problemi z izobraZeva-
njem (zlasti ob delu), tehnoloska in
‘delovna disciplina, motivacija;
_— posameznik se upira dejan-
skim in celo miselnim spremembam
pomembnih vnosov (stroski, investi-
cija): tezko je povecati pomen izo-
brazevanja, dose¢i vecjo disciplino;
pa ne zato, ker tega posamezniki
preprosto ne bi hoteli — nacelno so
vsi za — pac pa zato, ker se cutijo
ogoljufane, ker doZivljajo krivicnost
menjave; velja obrazec: dokler bodo
»oni« za svoje delo dobili toliko, »mic
za svoje dohodke Ze tako storimo
preved; -

— posamezmk se upira celo spre-
membi stalid¢ v zvezi z lastnimi vno-
si in iznosi, laZje je spreminjati sta-

" lis¢a v zvezi z vnosi in iznosi drugih;

— kaze se velika odpornost do za-
menjave objekta primerjave: &e se
skupina delaveev glede vnosov in iz-
nosov primerja z druge skupino {gre
v bistvu za enacerqe) npr. »plavzar-
ji« z »jeklarjix ali premikaéi v Zele-
zarni s premikaci na Zzeleznici, je pri-
merjavo tezko preusmeriti z argu-
menti, da je neprimerna, neustre-

.zna, da so med skupinama razlike

ipd.

pPoleg prikazanih so zgovorne tudi
razlike v zvezi z drugimi vpra$anji,
saj dopolnjujejo in pojasnjujejo na-
vedene ugotovitve. Pri prikazovanju
razlik smo se — iz Cisto metodolo-
skih razlogov — odlotili za obravna-
vanje po skupinah.

'SKUPINA A: Proizvodnja — t0p11~
nice

SKUPINA B: Proizvodnja — va-
ljarne

SKUPINA C: Proizvodnja — pre-
delava

SKUPINA D: Storitve

SKUPINA E: Skupne sluzbe

Pri ocenjevanju spornih poglavij
SaS DOD se pojavljajo zlasti nasled-
nje razlike:

1. Delavei v skupnih sluzbah bolj
kot ostali poudarjajo nesprejemlji-
vost vrednotenja zahtevnosti (toéko-
vanja) del in nalog. Podobna, vendar
(manj izrazita staliSca 1zraza_]0 tudi
druge skupine.

2. V topilnicah izpostavljajo nes-
prejemljivost vrednotenja fizitnega
napora, medtem ko se skupnim sluZ-
bam tak naéin vrednotenja ne zdi
problematicen. Ostale-temeljne or-
ganizacije izrazajo podobno stalisce

- Profilarna, Vratni
. vlek, Elektrode, Zebl;arnal poudar-

S0 pre-

BAZISKAVA STAI.ISC DO DELITVE OSEBNIH DOHODKDV 2,

kot v topllmca,h le mnogo bol] zZmer-
‘no in heterogeno.

3. Temeljne orgamzacue. ki smo
jih imenovali predelovalne (Zi¢arna,
podboji, Jeklo-

jajo spornost vrednotenja napora cu-
til in ziveev: V skupnih sluzbah me-

. nijo, da vrednotenje po tem kriteriju

ni sporno. Ostale temeljne organiza-
cije se, podobno kot pod tocko 2, pri-
blizujejo stalis¢em predelovalcev.

4.V topilnicah izstopa stalis¢e o
nesprejemljivem vrednotenju delov-
nih-pogojev. Tudi v vseh ostalih sku-
pinah so ta staliS¢a prisotna, le mno-
go manj izrazito.

5. Delavci skupnih sluzb so neza-
‘dovoljni z opredelitvijo meril delo-
vne ucinkovitosti. Manj izrazito se
taka staliS¢a pojavljajo Se v topilni-
cah, valjarnah in storitvenih temelj-
nih- organizacijah. Nasprotno pa v
predelovalnih temeljnih organizaci-
jah menijo, da opredel]em kriteriji
niso sporni.

Razlike govore same na sebi in
pravzaprav ne potrebujejo komen-
tarja. Izrazena protislovja pa pred-
stavljajo ogromen usklajevalni. na-
por. Pri tem pa velja, da ima pravi-
¢nost delitve objektiven in subjekti-
ven vidik. Odnos med vlozenim de-
lom in prejeto nagrado je cbjektivno
pravicen, ce je v skladu z druzbeno
priznanimi normativi. Kljub temu
delavec lahko dozivlja krivicnost de-
litve. - i

Zanimivo je tudi skladanje rezul-
tatov z nekaterimi ugotovitvami; ob-
javljenimi v raziskavi o staliséih de-
laveev do kriterijev' delitve (M. Pe-
tri¢: Stalis¢éa delavcev v neposredni
proizvodnji do kriterijev za odmero
osebnega dohodka v nekaterih pano-
gah industrije; neobjavljena doktor-
ska. disertacija). Raziskava ugota-
vlja odvisnost stalis¢ do kriterijev
delitve od kvalifikacijske stopnje in
starosti. Ugotovljene so torej teZnje
posameznih podskupin, naj bi se
osebni dohodek- odmerjal predvsem
po kriterijih, ki so za dolo¢eno pod-
skupino znaéilni in pe katerih se
podskupina tudi “kvalitativno razli-
kuje od ostalih. Delavci izhajajo iz
lastnih specifiénih situacij in tezijo,
da pri delitvi povegajo vpliv in po-
men tistih kriterijev,-ki so za njih
najbolj ugodni. Pri delitvi bi na ta
nacin dosegli prednost pred drugimi.
skupinami. Za razumevanje sedanje
situacije je pomembna ugotovitev,
da se »trdovratnost« in nespremen-
ljivost lastnih stalis¢ v doloéenih pri-
merih stopnjuje in zaostri: dozivlja-

nje neskladnosti pri primerjavi
osebnih dohodkov, nezadovolj-
stvo. .. :

V staliséih do veljavne ocene zah-
tevnosti del in nalog se v talilnicah
in  predelovalnih = organizacijah
(72 %) bolj izrazajo teinje po spre-

membi veljavnega sistema kot dru—

god (56 %). Te teznje so bolj izrazene
tudi v tistih temeljnih organizacijah
in delovni skupnosti, ki so SaS DOD
na referendumu sprejele. To pa je
tudi edina razlika, ki smo jo med
omenjenima skupinama nasli. Spre-

jetje ali nesprejetje SaS DOD v na-

$em primeru ne gre na racun temelj-
nih razlik v staliS¢ih, povezanih s
problematiko delitve, vodenja in ko-
municiranja, pac pa je cbremenjeno
s $tevilnimi drugimi, zunanjimi vpli-
vi.

Med temeljnimi orgamzacuam: je
opaziti tudi dologene razlike v stali-
5¢ih - do komuniciranja na relaciji
nadrejeni — podrejeni. V storitvenih
temeljnih organizacijah smatrajo,
da so te komunikacije manj popace-
ne (34 %) kot ostali (48 %).

Tudi pri ocenjevanju resni¢nosti
trditev se posamezne skupine te-
meljnih organizacij dokaj razlikuje-
jo. Ce trditve obravnavamo kot raz-
jirjene vesti, govorice ali skupinsko
oblikovana stali§¢a s poudarjeno ¢u-
stveno komponento, so zelo blizu ti-
stemu, ¢emur v psihologiji pravimo
stereotip ali klise. Gre za stalisca,
katerih totnost se ne preverja, Ce-
prav je prepri¢anost v njihovo resni-
¢énost precejinja.

Ta staliéa torej niso esnovana na
dejstvih ali argumentih, spremljajo
pa jih intenzivna Custva in so zelo
»odporna« do sprememb. S tem v
zvezi si lahko predoéimo, kateri kli-
Seji so imeli v posameznih sredinah
najvedji vpliv:

1. Trditev, da je SaS DOD v celoti
nesprejemljiv, se zdi bolj verjetna v
valjarnah, predelavi in storitvah kot
v topilnicah in skupnih sluzbah. Po-
doben vpliv imata tudi cetrta (pred-
lagan naéin delitve osebnih dohod-
kov je krivicen) in osma trditev (raz-
poni med najvi§jimi in najnizjimi
osebnimi dohodki so preveliki).

2. Trditev, da je bilo informiranje
pred referendumom pomanjkljivo,
se zdi bolj verjetna v valjarnah in
predelavi kot v topilnicah, storitvah
in skupnih sluzbah. Podoben vpliv
imata tudi sesta (delo tistih »pri vr-
hu« je previsoko vrednoteno) in de-
veta trditev (vrednotenje je bilo izve-
deno naskrivaj)..

3. Razen v skupini predelovalnih
temeljnih organizacij, je trditev, da
je SaS sprejemljiv, m'etodologua
vredu()ten_]a pa ne, ocenjena kot pre-

‘ cej resnicra. -

4.V topﬂmcah valJarnah in prede»
lavi ima veéji vpliv trditev o preniz-,
kem vrednotenju dela delavcev v
proizvodnji.

5. V valjarnah ima vedcji vpliv trdi-
tev, da predlagan nacin ne omogoca
nagrajevati pridnih delaveev.

Otitne so precejsnje razlike, po- -

dobne tistim pri ocenjevanju spor-
nih poglavij SaS DOD: znacilnosti
posameznih okolij vplivajo na mot
in razsirjenost dolotenega kliseja.
(se nadaljuje)

NALOZBE V EI.EKTROENERGETSKE
NAPRAVE V LETU 1985
- NA GORENJSKEM

Na Goren]skem letoSnje nalozbe v elekiroenergetske objekte presegajo
vlaganja v preteldem obdobju. Na zadnji skupséini so se delegati energetske

skupnosti za obmoéje obéin Jesenice, Kranj, Radovl;wa.

Trzi¢ seznanili s
izvedbo. &

Delovna organizacija Elektro Go-
.-renjska je predloZila plan za leto
1985 v vrednosti 1.047.341.000 din. To
50 zbrana sredstva TOZD : Elektro

Kranj, TOZD Zirovnica, TOZD Elek-

tro Sava Kranj, zdruzena amortiza-
cija delovne organizacije Elektro
Kranj, druga zdruZenja in kreditna
sredstva.

V planu nalozb so vodi 110 KV:

— gradnja 2x 110 KV daljnovoda
Moste—Jesenice (gradnja se bo pri-
¢ela v drugem cetrtletju in bo dokon-
¢ana v letu 1985),

~ — gradnja 2x 110KV dal]novoda
Moste—Bled na zacetku tretjega ce-
trtletja,

— gradnja 2x110 KV daljinovoda
Jesenice—predor Hrusica s pripravo
tehni¢ne dokumentacije — na zaéet-
ku tretjega Cetrtletja, to je povezano
z gradnjo predora,

— 110/10 20 KV RTP Primskovo.

RTP 110/20 Jesenice — prva faza
20 KV skladis¢éa in transformator-
skih polj je konZana. Letos je predvi-
dena Se gradnja zunanjega 110 KV
stikalis¢a in notranja oprema. Nalo-
Zba naj bi bila konéana v 1986. letu.

Polég teh naprav so telekomuni-
kacije in avtomatizacije, opremlja-

_nje in posodobitve za avtomatsko ob-

delavo podatkov. Predvidene so tudi
studije za nadaljnji razvoj. Tehniéno
dokumentacijo za objekte in napra-
ve, kot so RTP 110/20 KV Trzi¢, dalj-
novod Kranj—Trzi¢, Zlato polie—
Primskovo, transformator v RTP
Skofja Loka, Trzi¢ in Radovljica.
Predvidene so tudi Studije elekfroe-
nergetskih omrezij, ki lani niso bile
dokonéane.

Od prmzvodmh objektov je predvr
dena gradnja in obnova nekaterih
malih hidroelektrarn.

Poleg sredstev v okviru DO elek-
tro Gorenjska so Se sredstva ISEP (v

kofja Loka in

predloZenim planom nalezb in viri sredstev za njihovo

katera so vkljuéena tudi sredstva
Zelezarne), namenjena za:

— daljnovod Moste—Jesenice
2x110 KV, -

— RTP Jesenice na Plavzu 110/20
RTP Primskovo in za sanacijo slabih
napetostnih razmer, :

— za prenosne objekte, RTP
400/110 Kranj L in IL faza, HE Mo-
ste razsiritev stikaliséa 110 KV,

— 2x400 KV daljnovod Ljublja-
na—XKranj, ki se Ze gradi,

—2x110 KV daljnovod Krang—

Zelezarna Jesenice, -

— 2x110 KV daljnovod Mavéi-

te—Zabnica.

— Od proizvodnih objektov se na-
daljuje gradnja - hidroelektrarne
Mavcice (investitor je DO Savske
elektrarne). Letos se zafenja monta-
Za opreme, gradbena jama je dokon-
-¢ana, opremo izdelujejo tovarne: Ra-
de Konéar — generator, Litostroj
Ljubljana — turbina in Zerjavi, Me-
talna — hidromehanska oprema.
Razen turbine je dokonéana ze sko-
raj vsa oprema.

— Pri RTP 400/110 KV Okroglo so
postavljene zbiralnice 400 KV in 110
KV, montiran je energetski transfor-
mator 300 MVA 400/110 KV s tehni-
tno zascito. Polozen je tudi zemelj-
ski kabel RTP Naklo—RTP Okroglo.

— Do konca leta bodo porabljena
predvidena sredstva za rekonstruk-
cijo in posodobitev agregatov'v HE
Moste. Ostala agregata bodp posodo-
bili v letu 1986.

— Po desetih letih bo opravljen
tudi remont hidromehanske opreme
v HE Moste in sicer brez praznenja
akumulacijskega bazena (med re-
montom bo delovala pomozna zapor-
nica, tako da nadaljnji tok Save ne
bo onesnazen).

ISEP je za letos predvidel za elek-
troenergetske naprave okoli 2,5 mili-
jarde din. :

Portret plavZarja (foto I. Kudina)
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* . “Samoupravna delovna skupina delavnica toplotne energijé ima sicer 19
st‘z‘alnih ¢lanov, vendar se Stevilo njenih élanov spreminja, saj so v ¢asu re-
montov parnih kotlov njeni-clani tudi'strojniki. Vodja SDS je Drago Dudié,
sicer asistent toplotne energije. Razen z njim smo se pogovarjali Se z Vilkom
Bergantom, Petrom Petrovicem, Damjanom Gasarjem, vodjem oddelka to-
plotne energije in vodjem TOZD Jozem Kramarjem. -

TOZD Energetika ima tri oddelke,
med njimi toplotno energijo, ki ima
pet delovnih skupin (3tiri dnine in
delavnico toplotne energije). Glavni-
na delovne skupine, s katere ¢lani
smo se pogovarjali, so vzdrzevalei
omrezja toplotne energije.

Drago Dudié, vodja. SDS delavnica
toplotne energije (foto B. Gree)

»Najvecje delo so .redni letni re-
monti od aprila do oktobra. Takrat
nam prisko¢ijo na pomeé tudi stroj-
niki tistih parnih kotlov, ki so v re-
montu. Sdmi opravimo ves remont,
razen elektricarskih "in podobnih
del. Vetje remonte opravijo druge
delovne organizacije, mi pa le poma-
gamo.«

Kot so nam v razgovoru povedali
¢lani SDS, se skupina sestaja ob red-
nih samoupravnih aktivnostih vsaj
enkrat mesetno. O Zivahnosti raz-
prav pravijo nasi sogovorniki:

»Kadar gre za stvari, ki neposred- .

no zadevajo delavece, jih ni treba
prav nié vzpodbujati. Ce pa gre, na
primer, za problematiko na ravni
SOZD, kjer nimamo prave moznosti
odlo¢anja, paé preberemo gradivo in
s tem je stvar opravljena.«

_Pripomb o dobivanju odgovorov
na vprasanja, ki se nanasajo na de-
lovne organizacije, pa menda ze ni
vredno vet ponavljati.

»Ceprave, pravijo nasi sogovorni-
ki, »se stvari kar popravljajo, odkar
center za informiranje dela bolj or-

ganizirano. In tudi vec¢ji vpliv pri |

odloéanju imamo.«

Delovna enota toplotne energije
oskrbuje Zelezarno s toplotno ener-
gijo in paro za tehnoloSke- potrebe,
vse vec pa je tudi potreb po toplotni
energiji za ogrevanje. Tudi za mesto
Jesenice. Predvsem za pokrivanje
konic pridobivajo tudi nekaj elektri-
¢éne energije, poleg tega pa Se zrak
za ‘podpih visokih pedi.

Parni kotli na toplotni postaji ima-
jo vetinoma ze kar lepo “starost,
najmlajsi-nosi letnico 1968, zato so,
ob povprecni 20-letni Zivljenski dobi
tovrstnih naprav, okvare seveda po-
goste. Prav tisti dan, ko smo se pogo-
varjali z njimi, so bili delavei toplot-

ne energije zaposleni z intervencij-
skim popravilom ventila za polnje-
nje predgrevalnika na IIl. parnem
kotlu. :
»Oprema je zastarela in iztroSena.
V osnutku dolgoroénih usmeritev
Zelezarne je predvidena izfroSenost

. parnih kotlov leta 1990, ¢eprav bi,

glede na stanje, morali biti zamenja-
ni Ze prej. Vendar je problem verjet-

no drugje. V Zelezarni potrebujemo -

tako eiektriéno, kot tudi toplotno
energijo, naprave za ' proizvodnjo
elektri¢ne energije na principu ter-
moelektrarne pa imajo zelo nizek iz-
koristek, nekaj malega nad 30 odsto-
tkov. Kaj to pomeni ob dragem po-
gonskem gorivu, je menda jasno. S
planom dolgorognega razvoja Zele-
zarne je predvidena gradnja novega
sistema za proizvodnjo toplotne in
elektricne energije, ki bi imel izkori-
stek do 75 odstotkov, kar je za nas
edino smiselno. S tem toplarniskim
sistemom bi lahko pokrivali potrebe
IL. faze jeklarne po elektri¢ni energi-
ji, hkrati pa tudi potrebe- Zelezarne
in rastoce potrebe mesta Jesenice po
toplotni energiji za egrevanje. Pro-
blem so seveda sredstva. Kot drugim
TOZD tudi nam priznavajo le 5 od-
stotkov lastnegamortizacije, medtem
ko mesto Jesenice kljub samouprav-
nemu sporazumu ne kaze posluha za
sovlaganje v novo toplarno.«

Nova toplarna bi torej lahko resila
kar nekaj problemov: izkoristek dra-
gega pogonskega goriva bibil bistve-
no veéji, ne bi bilo vec tezav z zasta-
relo in iztrogeno opremo, resen bi bil
problem sezonskega dela, ki je eden
od vzrokov za odhajanje delavcev.v
druge temeljne organizacije.

»Vse toplotne naprave delajo le po-
zimi, poleti pa vrotevodni kotli in
manjéi parni kotli ne obratujejo, ta-
ko da se morajo njihovi-strojniki se-
liti na druga delovna mesta, kar ni
prijetno. Tem teZavam se pridruzu-
jejo Se druge: zastarela oprema, dol-

. ga privajalna doba in opravljanje e

Sk

5 ¥ g
dodatnih izpitov'z
« fizinega dela, nenehno delo zaradi

ERGIE .

Tt
*za strojnike, veliko

premajhnega Stevila delavcev in po-

gostih okvar. Predvsem pa nizki .

osebni dohodki. Zaradi vsega tega

nam veliko delaveev odhaja dru-

gam.« -~

. Pa se vrnimo k gradnji nove to-

plarne.-Joze Kramar pravi; :
»Zdi.se mi, da v Zelezarni in SOZD

zelo neresno razmisljajo o energeti-

Damjan Gasar, vodja oddelka to-
plotne energije (foto B. Gree)

ki, ko pisejo programe dolgoro¢nega
razvoja.« - .
Kot kaze, podobno mislijo tudi na

energetskem gospodarstvu, - teprav

vidijo vso stvar iz nekoliko druga-
énega zornega kota:

»Ko bo na kotlih kot gorivo odpa-
del plavzni plin, bo kurjenje parnih
kotlov z mazutom in zemeljskim pli-
nom, pomenilo uporabo zelo dragega
goriva za proizvodnjo pare in s tem
ekstremno visoko ‘ceno elektriéne
energije. Menimo, da je ta del pre-

~malo ekonomsko prouéen.« (s prene-

hanjem uporabe plavinega plina je
misljena II. faza jeklarne 2, op. BG)

Stalista so si v bistvu podobna. Ce
potrebujemo toplotno in elektriéno
energijo tako v Zelezarni kot na Je-
senicah, potem je najbriz pravilna
usmeritev v sodobnejso proizvodnjo
elektri¢ne in toplotne energije z vec-
jim dzkoristkom dragega pogonske-
_ga goriva. Ali jé’to mogote uresniditi
s 5 odstotno amortizacijo in ob sla-
botnem zanimanju mesta Jesenice
za sovlaganje v novo toplarno; je

" vprasanje, na katerega Se ni prave-

ga odgovora. Obnova nizkotlaénega
sistema in krpanje parnih kotlov z
letnico 1929 prav gotovo ne more biti

prava resitev. Borut GRCE

Intervencijsko popravilo na IIL parnem kotlu (foto B. Gree)

~

ve nagrade v letu 1985.

v tujini.

ganizacijo.

RAZPIS .
PANTZOVE NAGRADE

Delavski svet Zelezarne Jesenice v skladu s 5. élenom pravilnika
za podelitev Pantzove nagrade razpisuje natecaj za podelitev Pantzo-

Pravico sodelovanja na tem nate¢aju imajo vsi delavei Zelezarne
in tudi druge osebe izven Zelezarne, ki s svojim Zivljenjskim delom na
podroé¢ju metalurske dejavnosti in drugih, ki so vezane zlasti na teh-
nologijo in tehniko, bistveno vplivajo na rast delovne organizacije kot
celote in s tem prispevajo k uveljavljanju Zelezarne Jesenice doma in

Rok prijave je 30. maj 1985. Prijave za razpis je treba peslati od-
delku za za$éito industrijske lastnine v

Prij;wi mora hiti priloZzena dokumentacija, na osnovi katere bo
posebna komisija izbrala nagrajenca. ~

Visina nagrade je po sklepu delavskega sveta Zelezarne pet po-
vpréénih neto osebnih dohodkov na zaposlenega v letu 1984. Poleg de-
narne nagrade prejme nagrajenec Se plaketo in diplome.

Vse intormacije v zvezi s prijavo lahko interesenti dobijo na od-
delku za zaséito industrijske lastnine.

*

sektorju za ekonomiko in or-

2
Delavski svet
Zelezarne Jesenice

'Zélez'a.."s_ki globus

BRAZILIJA

Brazilsko zelezarno Tubarao, ki je
pri¢ela z redno proizvodnjo v decem-
bru leta 1983, so zgradile: italijanska
druzba Italimpianti, japonska Zele-
zarska druzba Kawasaki Steel in do-
maéa Siderbras. Z gradnjo so zaceli

- sredi leta 1979. Njena letna proizvogi—
. nja je 3 mil. ton slabov. Zgrajena je

na severu drzave Victoria, kjer so
precej$nje zaloge Zelezove rude in
premoga. V okviru te Zelezarne je tu-
di koksarna, kjer letno lahko izdela-
jo 1,67 mil. ton koksa.

JAPONSKA

Japonski Zelezarski strokovnjaki
predvidevajo v letosnjem letu
zmamjSanje japonskega izvoza na
31,2 mil. ton, tcje 5,1 % manj kot v
preteklem letu. V LR Kitajsko bodo
predvidoma izvozili enako koli¢ino

8,7 mil. ton, izvoz na Srednji vzhod.

(predvsem Iran in Irak) pa naj bi na-
rasel. Najbolj bo padel izvoz japon-
skih zelezarskih izdelkov v ZDA (za
5,8 %).

~vno ocenili

pravilnika o priznanjih Slovenskih

— za druge izjemne rezultate
zacij in SOZD SZ.

skega sistema, :
Kandidate za priznanje lahko
pravilmka:

njeni organi samoupravljanja,

— drustva.

dat predlaga, g

— mnenje druzbenopolitiénih

ne, splosna sluzba, Mese Pijadeja
- znanja Slovenskih zelezarn.«

Komisija za odlikovanje in priznanje pti koordinacijskem svetu
sindikata SOZD Slovenske Zelezarne objavlja na podlagi 15. ¢lena

; RAZelS .
ZA PODELITEV PRIZNANJ SLOVENSKIH ZELEZARN
ZA LETO 1985 '

-V skladu s pravilnikom razpisuje komisija »Medaljo Slovenskih
zelezarn« in »Plaketo Slovenskih zelezarn.« i
1. Medaljo Slovenskih Zelezarn kot najviSje priznanje se podelju-

je delaveem SOZD Slovenske Zelezarne: :

— za vrhunske dosezke trajnega pomena, ki so.odloéilno prispe-
vali k uresni¢evanju druzbenoekonomske vloge Slovenskih Zelezarn
in njihovemu splosnemu ugledu v druzbeni skupnosti, s

— za izjemno ustvarjalno delo ali Zivljensko delo v delovni orga-
nizaciji oziroma SOZD Slovenske Zelezarne,

— za izjemne rezultate na posameznih podroéjih dejavnosti pri
razvoju samoupravljanja in druzbenopolitiéne dejavnosti, .

— za izjemne tehni¢no-tehnoloske dosezke na podroéju inovacij,
gospodarjenja, produktivnosti, kvalitete, razvoja Slovenskih zelezarn,

2. Plaketo Slovenskih zelezarn se podeljuje:

— za razli¢ne aktivnosti in dosezke na posameznih podroéjih
la, inovacijske dejavnosti, druzbenopolitiéne akiivnosti in aktivnosti v
samoupravnih organih, drustvih in drugih organizacijah,

-— za uspesno sodelovanje s Slovenskimi‘ielezgrnami pri njiho-
.vem razvoju in poslovanju, pri krepitvi samoupravljanja in gospodar-

Zelezarn

-

v delu in razvoju delovnih organi-

de-

— za trajne rezultate na drugih podroéjih.

predlagajo komisiji na osnovi tega

— vsak zaposleni v SOZD Slovenske Zelezarne,
— organizacije zdruzenega dela v SOZD Slovenske Zelezarne in

— druzberiopolitiéne organizacije, ki delujejo v delovnih organi-
zacijah in v SOZD Slovenske zelezarne,

Pisni predlogi za podelitev medalje oziroma plakete Slovenskih -
zelezarn morajo poleg naslova predlagatelja vsebovati Se:

— ime, priimek, poklic kandidata in delo, ki ga opravlja, oziroma
naslov organizacije zdruzenega dela, ée je le-ta kandidat,

— vrsto priznanja, za katero se predlaga (Medalja — Plaketa),

— podroéje, obseg in uspeh delovanja, zaradi katerega se kandi-

— obsirno obrazlozitev in utemeljitev predloga z dokazili,

organizacij.

V letu 1985 bo podeljena ena medalja in pet plaket.
Rok za oddajo pisnih predlogov je 30 dni po objavi razpisa, oziro-
- ma najkasneje do 15. maja 1985, na naslov: SOZD Slovenske Zelezar-

5, 61000 Ljubljana, z oznako »Pri-

INOVACIJSKA DEJAVNOST

V' PRETEKLE

Vi MESECU

V mesecu marcu so odbori za gospodarstvo na $estih sejah obravnaval
devet predlogov tehnicnih izboljsav, koristnih predlogov in idej, jih poziti

in odobrili. Skupni

prihranek oziroma koristi

znasajc

1.294.237,00 din, zato je petnajst novatorjev prejelo 147.824,00 din posebnik
nadomestil ali 11,4 % od ugotovljenih koristi.

TOZD TRANSPORT

Avtorjema FRANCU LAHU in
EMILU ANDERVALDU je bilo odo-
breno izplaéilo drugega posebnega
nadomestila za izdelavo dodatnega
mazanja osi vetrila za hlajenje vode
na diesel hidravliéni lokomotivi
732-4. Avtorja sta z uvedbo dodatne-
ga mazanja preprecila pogoste okva-
re na kardanski gredi in jermenicah
vetrila. ‘

Avtorjema FRANCU LAHU in
‘IVAN'U JUSTINU_je bilo odobreno-
izplaéilo drugega posebnega nado-
mestila za izdelavo posebnega nor-
malnotirnega voza — podstavka za
prevoz ozkotirnih lokomotiv na po-
pravilo v normalnotirno delavnico. Z
izdelavo voza — podstavka sta-avtor-
ja omogodila krajdi ¢as popravil oz-
kotirnih lokomotiv, delo je belj eko-
nomiéno in tudi bolj varno.

TOZD ZICARNA

Avtorjema MIHAJLU MUZDICU
in-BLAGOMIRU MILUTINOVICU je
bilo odobreno izplacilo prvega poseb-
nega nadomestila za vgradnjo dodat-
nega vodilnega kolesa in prestavitev
dosedanje dresure pri navijalcu VAG
zice. Z izboljsavo sta avtorja skoraj
v celoti preprecila dodatno previja-
nje slabo navite VAC Zice na plasti-
¢nih oziroma kovinskih kolutih.

Odbor za gospodarstvo je obravna-
val tudi idejni resitvi o predelavi vzi-
galnega sistema in’ izdelavi vzigal-
nih sveck za Felind peti avtorja CE-
NA VALENTARJA. Na predlog ko-
misije za inovacije je odbor za go-
spodarstvo sprejel sklep, da se ideja
o izdelavi svetk nagradi v skladu s
65. ¢lenom pravilnika o varstvu in
‘vrednotenju izumov in tehniénih iz-
boljsav ter drugih oblik inventivne-
ga ustvarjanja, ideja za vziganje pli--
na z domacimi transformatorji na-
mesto z uvozenimi pa se registrira
kot trenutno neuresnicljiva.

TOZD VRATNI PODBOJI

Avtorjema FRANCU PAPLERJU
in DANIELU KORITNIKU je bilo
odobrenc izplacilo enkratnega po-
sebnega nadomestila za izdelavo,
vpenjaue naprave za kompletiranje
omeg na kovinskih podbojih za iz-
voz. Z izdelavo vpenjalne naprave
sta avtorja dosegla skrajSanje ¢asa
izdelave utorov na omega profilih in

. popclno natanénost izdelave utoiov .
LA PN Midetee L] J-‘
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" Avtorjema DRAGU KALAMARJU
in FRANCU PRETNARJU je bilo z:
predelavo orodja za Stancanje odpr
tin za kljucavnice na kovinskih vra
tnih podbojih odobreno izplaéilo pr
vega posebnega nadomestila. S to iz
boljsaveo sta avtorja dosegla ve
prednosti, in sicer:

— zmanjdanje zastojev zarad
menjav in nastavitev vezalnege
orodja,

— veéja vzdrinost orodja,

— potrebno je manj brusenja ve
zalne ples¢e in odreznih noZev,

— zmanjSanje reklamacij kupce
zaradi neizsekanih odprtin.

TOZD HLADNA VALJARNA
JESENICE

Avtorju ALOJZU URBANCU je bi-
lo odobreno izplatilo drugega poseb-
nega nadomestila za zas¢ito gumija
stih nozev na Siemag kroznih $kar
jah. Avtor je s predelavo znizal stro
§ke gumiranja nozev. -

TOZD LIVARNA

Avtorju FRANCU PODOBNIKU
bilo za izdelavo naprave za izdelav
iedrnih-opornikov odobreno izplaéil
enkratnega posebnega nadomestile
Z mapravo je avtor dosegel hitrejs
izdelavo, popolno dimenzijsko t
¢nost ter enakost po obliki, kar je z
lo pommembno pri izdelavi jeder.

TOZD ENERGETIKA

Avtorjema ZLATKU NOVAKU ir
AVGUSTU RAVHEKARJU je bil
odobreno izpla€ilo enkratnega po
sebnega nadomestila za izvedbo ce
vne povezave med vodikarnama Be-
la in HVZ ter drugimi dopolnitvam:
razvoda vodika. S temi izboljsavami
je omogocena dobava vodika vsem
porabnikom ne glede na moZnosi
obratovanja vodikarne na Jeseni
cah.
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V dopolnilo prejinji preglednici bo-
mo dodali $e eno, kjer bo prikazana
fluktuacija po delih in nalogah, Tistih,.

( FLUKTUACIJA V LETU 1984

Da bo bolj evidentno,
kak$ni delavei preteino odhajajo, ozi-
Toma kak3en je njihov »statuse v Zele-

TABELA 4: Izobrazbena
brazbenih stopenj

strukiura fluktuantov glede na stalei posameznih izo-

1981

kjer sta odsla najmanj dva delavca v zarni, bo navedena tudi kategorija in 1980 1982 1983 1984
letu dnj oziroma je koeficient obraga-  XVvalifikacija, ki pripada k delovnemu o'y ) oon ol 23 . 28 2,4 20 . 23
nja veéji od 0,22. : mestu. (preglednica 2) 5-T.raz osn Sole “5.4 62 46 32 45
< - - = 8 raz. osnovne sole 17,0 16,3 182 15,1 12,5
: ; o - 21in 3. let. sred. Sole 7.5 7.5 6,7 5.1 T 46
PREGLEDNICA 2: Pregled del in nalog z najvisjo stopnjo fluktuacije 4 let. sred. Sole 32 2.3 c 28 20 36
- - " vigje in visoke Sole 1,7 2.9 20 3,0 .49
TOZD/DS o 5t.  Koet : L .
Oddelek Naziv dtle]jn.nalog KV KTG No?m, fluk. obraé - mivo povedati,. da je v- letih od Qdstotek fluktuantov, ki odhajajo iz
1975—1984 deleZ tega kadra glede na prvega delovnega mesta,je tudi lani v
01 celotno stevilo zaposlenih moéno upa-  primerjavi s prejsnjimi leti v moénem
aglomeracija posl. trak. 2 faza D-2 [ 2 2 1.00 del. Od 63 % na dobrih 50 % vseh zapo-  upadanju {38 %). Odstotek fluktuantov
viscke pec: 2. del. na liv. polju D3 5 8 3 .37 slenih. Seveda tukaj nimamo opraviti v kategoriji dva do tiri delovnih mest
02 } - s5amo za [cilsto fltékl;uam_l.o ampak so  je tudi v rahlem upadanju. Nekolike pa
: : svitetic tudi tisti delavei, ki so se upo~ | se je pavedal odhed delaveev zaposle-
5M peci pomaé. pri 5M D2 6 "2 .16 080 kojili ali umrli. P mh] od 0 do 2 lati — 72 % (leta 1883 —
priprava vioZka | 2. nak. star. zel, D-2 4 16 15 0.94 Ce pog]edamo katerih delaveev je 895 %).
elektro peé 2. pom! talil. D3 7 24 12 0.50 najvet odilo iz Zelezarne bomo videli, Prav tako se je poveéal ddhod kvali- -
kammnalom prevraé vagontkov D2 4 1 3 300 da je najvedji odhod v starostni skupi-  ficiranih kadrov — za celih 15 odstot-
livna jama EP 2. jamski pomot. D3 7 8 2 0.25 ni od 21 do 25 let. Kar 45% od vseh  kov. To je prav gotovo zelo neugoden
11 : fh:iktuell\lntgvlje iz tegfg]st_ar:stgc}e\g@ I:agj' .podaték, ki kaze na to, da je precej
.. A . . reda. Nadaljna znatilnost; odhajajoti kvaiificiranih delaveev, ki niso zado-
23132222 aﬁi}:;]n ?ﬁ:;f;l_o;md]a B-g g l'; 2 g%g . imajo v najvet primerih zakijufeno vogni s svojim poloZzajemn v Zelezarni.
adj'ustaia b!u.ming dnadal. polizdel D2 4 9 9 0‘22 osnovno solo (41 %). Tudi odslih delav- e na kratko strnemo: primerjava
i. & oanasgl, pc?.lz el ‘D3 H ) f.50 ¢ cev s poklicno in srednjo izobrazhe je  jzobrazbe z nafinom odhoda, Stevilom
valjarna R Zerjavovodja e 4 2 50~ najvet iz starostne skupine od 21 do 25 zaposlitev, stafem od zadnje zaposli-
adjustaza Javornik  pom. pri pedi Custodis D2 . 6 053 let. Vseh fluktuantov z dokonéana os-  tve, starostjo, narodnostjo in kvalifika-
B . 2 : novno 5olo je bilo 143, od tega je bilo  cijo je v medsebojni povezavi. Kontin-
a1 . . 107 ali ckroglo 50 % neslovencev. Zale-  genéni koeficient (C) se giblje C=0,26
adjustaza voznik vilicarja D3 7 6 3 0.50 to 1584 ugotavljame da-je pri delaveih © - 0,42 in je nizji kot leto popre]. Ugo-
adjustaza ferjavov. v adjust, D32 B 3 9 0.67 z nedo]}uqncafno _all quin:_ano usnovne tavl;jf;lm_o lahke, da je morgﬁla nekoliko
) , - - Solo vetje $tevilo disciplinskih odpu- manj izrazito pomembnih povezav
31 _stov kot sporazummih prekinitev. Na- med izobrazbo in mastetimi faktorji.
luzilnica zerjavov. v luzil, D3 9 5 2 0.40 sploh pa se poveluje Stevilo sporazum-  Prihaja tudi do »strukturnihe spre-
luzilnica izdelovalec galice ¥ - 7 3 2 0.67 nih odhodav. Po naginu odhoda in na-  memb; starost, stai v ZJ in Stevilo za-
hladna valjarna Bistilka D-1 2 & 9 0.33 rodnosti razlike med Slovenci in delav- - poqhtev so postali pomembne)si kot le-
- ‘¢i iz drugih republik izginjajo. Vedno  1a poprej (seveda v povezanosti z izo-
32 . ~ - bolj na odhed vplivajo starost in izo-  brazbe). Na hitro bi lahke rekli, da se
Zicarna I zitar RF suhc D-3 7 g 5 - 0.71 brazba, manj pa narodnost. Potrebno  je poveéal odhed starejsih delaveev z
zicarna 1 Zicar SD VAUGHN D-4 B 8. 4 . 087 je se dodati, da sta na¢in cdhoda in izo-  daljsira stazem v ZJ.
- brazba med seboj v dokaj mocni pove- Za zakljuéek tega poglavja si poglej-
33 R : . . o e K zavi, saj je pri delaveib s stednjo 80lo. mo tabelo 5, ki prikazuje izobrazbeno
izdelava diskov 2. izdel. diskov" .- D3 i 6 2 0:33 in ve¢ zanemarljivo malo disciptinskih  gtrukturo fluktuantov po TOZD in DS.
e odpustov. .- . R - .
hladna predela\rd priprav. palic BK D-2 7 3 2 0.67 TABELA 5: Izobrazbena struktura po TOZD in DS . e
36 - lzobrazba - -
transp. in skladisé. - nakladalec D-2 5 6 5 -0.83 TOZDIDS 1 2 3 4 9 6  SKUPAJ
81 - ’ - - Plavz . 2 1 ] 1 — - 12
materialna sluzba 1. sklad. materiala D-3 8 2 2 1.00 Jeklarna 1 10 31 i 16 1 72
= - . Livarna : - 1 - 3 3 — — 7
vzdrfevanje Jeklarna 2. kijuéavnidar D3 8 9 2 022 X;{;:;ﬁ: ‘;}Cgt . - AL 30
vzdrievanje Bela 2. kljufavnicar D3 8- [§} 2 0.33 Valjarna debele plocevme — 1 4 — 9 _ 7
81 . . R Hladna valjarna Bela — 8 13 3 3 1 28
odd. tehnié. plinov vodja proeesa D4 9 5 2 0.40 .%]éa;_?;vah arna Jesenice _2 ? lg % _1 — ég
: - vodik. Jesen. Profilarna _ - 2 1 1 — 4
- : - - : ekiovle R - B — -
aromet premikaé D3, 6 52 117 0.33 Elektrode ~ Ty 2 7 = = a1 1
94 Zebljarna - <. 1 1 2 - = = 4
odd. splosne admin.  kuharica kave D2 4 i 2 2.00 Straj. delav. 13 5 6 1 - 18
- - — Remont. delav. B 2 1 & — - 10
97 : VzdrZevanje - - - - 1 15 2 — 8
laboratoriji RO fizikalni tehnik U3 12 4 2 0.50 Energetika N 1 -1 6 1 1 10
Transport -TE 3 3 18 4 1 —- 29
98 L DS KO-FI et — — — 1 2 "5 8
samopostrez restav 2. kuhar RS D2 6 i 2 098 - DS KSI S | — 3 3 1 T4 12
) . DS ETN - 1 — 1 5 .3 1D
DruZbena prehrana - 1 -3 4. - 1- g
Ze bBezZen pregled nam pove, da fluk- bomo_dovolili predlagati, da konec le- PELEZARNA 24 16 143 76 38 18 545

tuirajo. preteino delavci z- delovnih
mest oznatenimi z oznakami D-2 in D-
3, 10 50 delovna mesta, ki jih zaseda
olkvalificirana in kvalificirana delo-
na sila. Velika veéina teh delaveev je
sladana v razponu od 4 do B placilne
“ategorije. V nadaljevanju teksia bo-
no ugotavljali kaksna je izobrazbena
n starostna struktura tliuktuantov. Na
em mestu naj omenime, da je v od-
hodnih intervjujih najvet delaveev iz-’
javilo, da iz Zelezarne odhaja zaradi
nizkega csebnega dohodka (25 odgovo-
rov); na drugem mestu je neustrezen
odnos neposrednega vodja do delavea
(15 odgoveorov — tukaj velja pripomni-

4, da gre seveda za delavéevo subjek-

tivno mmenje in obéutje: kar pa ne
spremeni dejstva, da je ta delavec fluk-
uiral); na tretjemn do petem mestu so
razvrséeni naslednji razlogi za odhod
{po 13 odgovorov): delovni pogoji, neu-
streznost delovnih naleg glede na (de-
avéev) interes in neustreznost delov-
ih nalog glede na izobrazbo. Prav ta-
. motan razlog pd je tudi druzinska
situacija, ki delavca »prisilis, da zapu-

-sti Zelezarno.

i

Med druge pomembnejse razloge za
odhod sodi dobljena zaposlitev v doma-
éem kraju. To pa pomeni, da pri pre-
cejsnjem delu priseljenih delavcev lah-
ko ratunamo, da se bodo ob sugodni«
pritiki venili v domaéi kraj. :

Leta 1975 je F. Belcic v neki anketi
ned drugimi postavil tudi vprasanje,

‘e so delavel »zadnje Case resneje raz-
niéljali, da bi zapustili Zelemrno« Od-
govori:

— nikoli 578 %
— redko - R 13.8'%
— véasin 216 %
— pogosto . 3.4%..
— zelo pogosto 34%

100,0 %

Kaksnih 30 % delaveey torej bolj. ali
manj pogosto razmislja o odhodu iz
lezarne. Beléi¢ Se posebej poudari dej-
stvo, da je fluktuacija v letu 1973 zna-
3ala 6,8 %, kar je toéno toliko kot je od-
1ovorov »pogosto in zele pogosto raz-
nisljam da bi od&els. Taks$ne sprimer-

we« kasneje niso bile veé narejene.

e postopamo nekolike humerno. si

5 ZELEZAR

tosnjega leta napravimo faksno anke-
to, kot jo je Beléi¢ 1976. leta. In na pod-
lagi % odgorov »pogoesto in zglo pegosto
‘sem razmiéljal o odhodu iz Zelezarnes
prognoziramo procent fluktuacije v le—
tu 1986. .

L]

Primerianje (komp_aracijé) na prvi

pogled sodi med enostavnej$e metode

prikaza neke problematike. Lahka pa
postane dovolj subverzivna v pegojih
nezazeljenosti primerjav. Ali pa v po-
gojih hitrega pozabljanja preteklih —
navadno negativnih izku$enj. V naem
primeru se svel ne bo podrl, glave ne
bodo padale. Kljub temu pa bomo pri-
kazal tabelo, kjer bo prikazana fluk-
tuacija delaveev po izobrazbi in.to od
leta 1980 dalje. Ker je tabela manjse
narave jo bomo pustili kar med tek-
stom. Prav tako bomo pustili tudi grafi-

- &ni prikaz izobrazbene strukture fluk-

tuantov, kajli zavedamo se, da ima vi-

‘zualna informacija lahko neke ugodne

uéinke. )
Poleg mofnega povetanja fluktuaci-
je pri srednjedolskem in visjedolskem
kadru, je najbelj porasla fluktuacija
kadra s 5—7 razredi osnovne Zcle. Pre-
cej manj kot v letih popre] pa je odslo
delavecev z deckonéano osnevno Sole. Ko
smo Ze pri delaveih z dokonéano osno-
vno 30lo all manj, bi bilo morda zani-
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GRAFIKON 2: Izobrazbena szmktum
fluktuantov od leta 1980.

1 — 4 raz. osnovne scle, 2 =5 do 7 raz. asnovne $ole, 3 — § raz. osnovne ole, 4 —2
in 3 let. sred. 8ole, 5 — 4-letne sred. 5ole, 6 — visje in visoke sole

Hll.

"V letu 1975 je bilo torej ugotovljeno,

da ckrog 30 % delavcev bolj ali manj

.pogosto razmislja o tem ali bi razpusti- -

li Zelezarno. Morda bo pri tem zanimi-
va dodati, da je leta 1977 narcjena raz-
iskava na vzorcu razliénih delovnih or;
ganizacij. - dobila podoben reczultat
{31 ™). Vendar pa je Stevile delaveev, ki
s0 razmisljali da bi zapustili- delovno
organizacijo zelo hitre naras¢alu. Tako
je tri leta kasneje (1980}, tako razmis-
ljalo Ze 80,9 % delavcev (podatki vzeti
po: Jeroviek cit. vir). Zal v Zelezarni
nismoe vel ugolavljali npotencialne«
fluktuacije.

Ugotavl]ah pa smo da odhaja]o sta-

rejsi delavei in mlajsi (21 do 25 let) izo-

brazenejsi delavei. Odstotek mlajSega.

Solanega kadra (poklicna -Sola in veg)
je hitro narastel: ckrog 30 % leta 1983
na 47 % leta 1084, )

Porasla je fluktuacije kadra od
25 let.-Med njimi tudi mndgn-(vet kot
leta poprej) s sredn_]o vi§jo in visoko
Eolo.

Jeroviek pravi takole “»Nasi pudatk1
nam dokazujejo, s kak&nimi tezkimi in
mulnimi osebnimi in organizacijskimi
problemi so sooéeni razni delavei, ki po
vetih letih dela zapustijo delovno orga-

" _ nizacijo in se zaposlijo drugod. Ker

profesionalni kriteriji pri napredova-
nju niso zadostrio prisetnl, pridejo do
veljave razne kombinatorike, ki pov-
zrofajo nezadoveljstvo, apatijo, opus-
tanje zdravih delovnih vrednot in na-
vad, ali pa silijo posameznike v konf-
likte, ki jih pripeljejo v situacije, kot
mma_]o drugega izhoda, kot da fluktulv
rajo.s (5)

In na drugem mestu: »Napredovan_]e
bi moralo v druibi, ki hode uveljaviti
kvalitativne dejavnike razvoja, tj. teh-
nologke zahtevne proizvode, potekati
po-$tevilnih paralelnih kanalih. Ta po-
meni, da morajo biti znanje, rezultati
dela — ki so rezultat znanja — po-
membni kriteriji napredovanja. Iz tega
pa izhaja nujnost priznavanja in
ustreznega vrednotenja formalne ize-
brazbe, kajti le ta je 5e najbolj zanes-
ljiv in objektiven pokazatelj Znanja.s
(6}
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GRAFIKOGN 3: Starostna st’mkmm
flukiuantov od leta 1980.

Navrzimo 3e nekaj stevilk (grafiéni
prikaz starestne strukture fluktuantov
od leta 1980 dalje] Med delavei mlajsi-
mi od 25 lel pretezno odhajajo neslo-
venski delavci, — 68,5 odstotka fluktu-
antov. Ta cdstdtek fluktuantov je pre-
cej upadel, saj je bilo leto poprej v tej
kategoriji $e 75,2 % neslovenskih fluk-
tuantov. V starostni dobi od 25—30 let
se stevilo fluktuirajocih Slovencev in
neslovencev skoraj izenaceni. Malen-
kost vet je neslovencev. Po 30. letu sta-
rosti pa fluktuira ve¢ Slovencev
(60,8 %).

Pri delavcih mlajsih. od 20 let je pre-
cej vet disciplinskih odpustov kot od-
hodov na lastno zeljo (76,2 %). Med 20.
in 30. letom starosti je stevilo ebeh vrst
odhodov priblizno enako; po 30.letu
starosti pa je veé cdhodav na lastno
zeljo.

Lahko bi nizali stevilke v nedogled.
Dvomimo, da bi na taksen naéin kaj bi-
stveno veé prispevali k veéii jasnosti in
boljsi informaciji. Ko takole razmislja-
ma kako bi zakljudili bi morda nc bile
odvet e enkrat pripomniti, da sama
visina fluktuacije ni tolike problemati-
tna, kot je zaskrbljujo¢ povetan odhod

3¢ 331
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GRAFIKON 4: Narodnostna struktura

fluktuantov v letih od 1980 dalje.
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GRAFIKON 5: Fluktuirani delavei

po nactinu odhoda od leta 1280 dalje. -

strokovnega kadra. Vemo, da je poleg
krize ekonomskega sistema v krizi fu-
di sistem samoupravljanja- (delegatski
sistem nefunkeionira ipd.). Zato bi bilo-
poleg tehnoloskih sprememb in eko-
nomske reforme potrebno reformirati
sistem samoupravljanja. In to tudi v
smeri vetjega spostovanja strokovnih
mnenj. Vse prevetkrat smo namred
price takoimenovanim »3ir§im druzbe-
nim akcijam«, ki premalc ali pa sploh
ne upostevamo strokovnega dela. Za-
radi taksne igncérance prihaja do raz-
nih Fenijev, Obrovcev, ponesrefenih
solskih reform itd. Taksna situacija je
nevarne hliza »filozofiji« butalskega
mojstra Dideldaca, ki je izrekel slavno,
_danes e klasiéno misel: »2Ce sam ne
znam — bom pa druge uéill Verjetno
navedeno ne potrebuje posebnega ko-
mentarja. Zato bi-za konec navedli ne-
kolike daljsi citat o tem kaj bi bilo pe-
trebno storiti, da prepre¢imo nazado-

. vanje v sferi samoupravljanja (in ne

samo tod).

Ceprav )¢ na$ teoretik to govoril Ze
pred poldrugim desetletiem, je misel
Se kako aktualna: . .. »nam bo hkratna
cepitev samoupravljanja v smeri cen-
tralizacije in-decentralizacije omogoéi-
ta tudi organizacijsko leéevanje med
samoupravljanjem na nivoju podjetja,
kjer gre za reguliranje poslovne politi-
‘'ke, in samoupravljanjem na nivoju
osnovne enote, kjer gre za reguliranje
proizvodne problematike. V ekonom-
ski enoti so te razlike zabrisovale in
povrrotale vrsto tedav. § tem ko se je
ekonomska enota oblikovala ket samo-
upravna enota, je postajala proizvodna
in poslovna enota hkrati. Zaradi tega

" ni bilo mogoge razdeliti funkcij, ki jih

naj ima samoupravljanje v okviru po-
slovne politike, cd funkcij, ki naj bi jih
imelo v okviru proizvodne dejavnosti.

e pa bi samoupravljanje na srednjem
nivoju oslabelo in &e bi se okrepilo na
niveju osnovnih organizacijskih enot
ter istoéasno na nivoju podjetja, bi bilo
lazje rarlikovati med kooperativhimi
funkecijami v osnovnih organizacijskih
enotah in med kontrolnimi funkeijamni
na nivoju podjetja. Bifurkacija (razce-
pitev, razdelitev — . T.) bi lahko od-
pravila preved kooperativno aktivnost
samoupravnih organov pri reguliranju
poslovne politike na nivoju podjetja in
preved politicne aktivneost na nivoju
ospovie organizacijske enote.x (T)

Ce na kratke povzamemeo ciliranc

" misel in jo prevedemo v holj »domad«

jezik: vodstve delovne organizacije naj
strokovao vodi poslovno politiko, sa-
moupravni organi naj kontrelirajo iz-
vajanje - te politike, delavcl naj samou-
pravljajo predvsem v svojih temeljnih
organizacijah. Razliéne raziskave so
nemret pokazale,da je delavcu pred-
vsem do (samo)upravljanja v svojem

‘delovnem okolju, ne pa do {navidezne- '

ga) sodelovanja pri vodenju tovarne.
“To stalidce delavcev je zelo realistitnag,
saj kaze na to da dobro vedo, da vsi pri
vseh odleditvah ne moremo sodelovati.
Lahke pa sodelujerno na reievanju ti-
“stih problemov; ki jih pozname, ki nas

prizadevajo. Upamo si trditi, da bi tako -

koncipirane samoupravljanje povegalo
zadovoljstve delaveev in zmanjialo
fluktiacijo strokovnce usposobljenih,
Morda bi se lahko zgedilo celo to, da bi
Zelezarna postala zanimivejsa za zapo-

slovanje mladih 5olanih ljudi. Kajti ve- .

lika razlika je, ¢e se nekdo zaposli, ker
pat ni nadel drugje dela; ali pa ée se za-
posli zato ker meni, da ima v Zelezarni
moznosti strokovnega in tudi osebnega
razvoja.
Oddelek za industrijsko
psihologijo

Opombe:

1 Jeroviek, Janex: Mobilnost kadrov in
gospodarstvo, DDU Univerzum, lduhljana
1982, str. 13%

2 Rus Veljko: OGdgovornost in moé v de-
lovnih organizacijah, Moderna organizacija,
Kranj 1972, str. 183

3 Erjaviek, Bojan: Vzroki flukivacije v
Jeklarni, Kadrovski sekior, ZJ 1984

4 Treven, Franc: Tehnologijn in kadri v
Zelezarni, Kadrovski seklor, ZJ 1979

5 Jerovek: isti vir, str. 183--84

6 Jeroviek: isti vir, str. 184

7 Rus: isti vir, str. 188
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 SKUPSCINA ZIT OBCINE JESENICE

Izredno skup$tino Zveze ini_énirj_ev in tehnikov obéine .Jesenice, ki je:

bila 29. marea,

ie zacel predsednik izvrénega odbora Dusan SIKOSEK. Po-

zdravil je dgle_ggte in Ea_stne goste ter zaprosil prisotne, naj z enominutninr
molkom Pocastijo spomin na preminulega dolgoletnega ¢lana ZIT in aktiv-
nega delavea v izvrSnem odboru zveze inz. MIROSLAVA NIKOLICA. Izvoli-
li so nove organe skupséine. Za predsednika je bil predlagan in soglasno iz-

voljen predstavnik DSIT

] X Stane MENCINGER, zd ¢lana pa delegat DMIT
Mll(:)é-.PIS_C‘ANEC in delegat EDIT Marjan TRONTELJ. o ;

Predsednik izvrSnega odbora je v
svojem’ porocilu o delu ZIT obéine
Jesenice uvodoma poudaril, da je na-
loga izredne skupscine oceniti delo-
vanje zveze ter potrditi program
aktivnosteza leto 1985 in bilanco po-
slovanja za leto 1984. Vzrok za sklic
izredne skupscine je tudi neaktiv-"
nost priuresni¢evanju nalog, spreje-
tih na zadnji izredni skup&éini.

Ob sprejetju programa dela za le-
to 1984, je receno v porocilu, se je
skusala zveza aktivno vkljuéiti v de-
javnost raziskovalne skupnosti obéi-
ne Jesenice, kjer so iskali moznosti
za sodelovapje in vkljuéevanje svo-
jih ¢lanov v raziskovalno razvojne
naloge. Zacetni koraki so bili nareje-
ni, vendar pa konkretnih akeij ni bi-
lo: Delno je temu kriva tudi druzba,
ki zal Se vedno kaze premalo-zani-
manja za strokovne zveze-in njihov
strokovni potencial. Redno so se
vkljuéevali v dejavnost SZDL, kateri
organizacijsko pripadajo, vendar se
niso uspeli vkljuéiti v nakatere pro-
grame kljub aktivmnemu delovanju
delegata IO ZIT na sejah OK SZDL
Jesenice.

Dobro sedelujejo le z DIATI, zal
pa je aktivnost ostala $e vedno le na
dogovorih za skupne naloge.

Kritiéno je spregovoril o neaktiv-
nosti pri uresnicevanju programa,
saj brez realizacije nalog tudi ni mo-
goce realizirati finanénega plana.
Poudaril je, da so posamezni ¢lani
zveze sicer vkljuceni v delo na pro-
jektantsko razvojnih podrogjih in in-
vesticijah, vendar le v okviru svojih
-delovnih dolznosti ali pogodbeno
preko birojev, kar pa Zvezi ne prine-
se denarja. . y

Uresnic¢enih je bilo nekaj nalog v
zvezi z izdelavo ¢lanskih izkaznic, iz-
delani pa so bili tudi plakati z re-
klamnimi oglasi podjetij, kar je dalo
ugoden finanéni rezultat.

Medtem ko so se ekskurzije odvi-
jale po programu, so bila od preda-
vanj realizirana le tri (na enem pre=
davanju sta bila le dva poslusalea).
Predsednik je dal predlog, naj dru-
Stvo, ki predavanje organizira, zago-
tovi tudi minimalno prisotnost, izbe-
rejo pa naj tako temo predavanja, ki
je aktualna in zanimiva.

Letos teéejo tudi priprave na VIIL
kongres inzenirjev in tehnikov
SFRJ, ki bo od 12. do 14.aprila v
Beogradu. Po prejetih navodilih naj
bi vsaka obéina, strokovno. drustvo
in vetje delovne organizacije poslale
svoje delegate. Na podlagi dogovora
s predsednikom skupséine obéine
Jesenice in predsednikom poslovod-
nega odbora Zelezarne bomo delegi-
rali le enega skupnega predstavni-
ka. Za kongres se pripravi predava-

nje z naslovom »Vloga strokovnih er-
ganizacij v razvoju.obéine Jesenicex.
Za pripravo referata je zadolzena
posebna skupina. -

Za leto 1985 je bilo potrebno pro-
gram aktivnosti‘zveze nekoliko skr-
€iti, ker ni realnih virov, da_bi zbrali
vet kot 1,350.000 din. ' Vrednotenje
programa in stroskov za dejavnost
ZIT kaze, da je za predavanja po-
trebno 110.000 din, za ekskurzije
450.000 din, pri &emer niso vsteta
sredstva za glavno ekskurzijo, med-
tem ko ostali materialni stroski zna-
$ajo 290.000 din.

Viri- financiranja dejavnosti ZIT .
so ostali skoraj nespremenjeni: dota-
cija Zelezarne iz sklada skupne po-
rabe, pomoé¢ -obéinskega sindikalne-
ga sveta, prosnje na podjetja za re-
klamne oglase v Zelezarskem zbor-
niku in na plakatih. Dodatne mozno-
sti pa so Se v okviru raziskovalne
skupnosti, kjer se bodo morala dru-

- 5tva zveze vkljuciti kot izvajalci po-

sameznih nalog. Dodatni viri naj se
pridobijo iz naslova izobraZevanja
delovnih organizacij, ki so zaintere-.
sirane, da dolo¢ena predavanja iz
programa ZIT uporabijo za izobraze-
vanje svojih kadrov. Iz naslova izo-
brazevanja naj se krijejo tudi stro-
ki za ekskurzije, strokovno izpopol-
njevanje in informiranje ¢lanov o
proizvodnji, razvoju in novostih na
dologenih podroéjih. -

Letos bo potrebno pripraviti pred-
log sprememb pravil ZIT obéine Je-
senice zaradi novih zakonskih pred-
pisov. Spremembe in dopolnila bodo

‘obravnavali in potrjevali na volilni

skupséini, ki bo konec letosnjega le-
ta.

Na koncu poroéila je predsednik -
pozval skupséino, naj oceni delo zve-
ze v preteklem obdobju ter program
aktivnosti za leto 1985.

.Tajnik izvrsnega odbora je spre-
govoril o izpolnjevanju programa de- .
la za leto 1984, finanénem stanju
zveze, programu predavanj in ek-
skurzij, izbiri kandidatov za dodeli-
tev priznanj in korespondenci.

Nekaterih sklepov ZIT ni bilo mo-
goce uresniciti tudi iz objektivnih
vzrokeov. Na primer sklep, naj razi-
skovalna skupnost v letu 1984 redno
posilja wvse razvojne-raziskovalne
naloge 10 ZIT v pregled, ni bil reali-
ziran, kér je komisija za raziskoval-
ne in studijske naloge pri razisko-
valni skupnosti prejela v temletu le
eno nalogo kljub dvema razpisoma.
Finan¢éna sredstva -za naloge iz

. prejinjega leta so-bila ze razdeljena,

izvajalci edine pripravijene naloge
pa ze imenovani. Tako je ZIT kot iz-
vajalec ponovno izpadel iz te 3ktivf
nosti. - SF

Uresni¢iti tudi ni bilo mogoée skle-
pa, da se z DIATI postavijo skupne

'smernice za delo na podro¢ju mnozi-

¢ne inventivne dejavnosti, ker so se
med tem ¢asom v TOZD oblikovale
komisije za inovacije, ki same uspe-
Sno-resujejo sporne primere inova-
cij. 2t
Zaradi slabega obiska nekaterih
predavanj je izvrsni odbor predla-
gal, naj bo manj predavanj, ampak
zato zanimiva za Sirsi krog ¢lanov.
Dana so bila navodila, kako naj se
taka predavanja organizirajo.
Sledilo je porotilo blagajnika: pzi-
hodkov-je bilo195.000 din, odhodkov
pa 192.760 din, torej preseika pri-
hodka 2.239 din. Ugoden finanéni re-
zultat je dosegel inz. BRATUN z iz-
peljavo akcije =zbiranja denarnih.
sredstev s tiskanjem reklamnih

_oglasov na plakatih za obvestila za

predavanja.

Po poroéilih referentov, nadzorne-
ga odbora in verifikacijske komisije
je bila razprava. %

_Po izkudnjah predsednika EDIT si
s ¢lanskimi izkaznicami ZIT ni mo-
goce brezplatno ogledati tehniénih

razstav oziroma muzejev, ker ni do-
govorjeno ne v slovenskem in ne v .

jugoslovanskem - prostoru, “katera
strokovna drustva si lahko brezpla-
¢no ogledajo razstavo. Pojasnjeno je

- bilo, da so se o tem Ze dogovarjali na

Gospodarski zbornici Slovenije.
Razprava je pokazala, da c¢lani
ZIT pogresajo klubske prostore in
drustveno zivljenje, kakrsno so ime-
li v preteklih letih. MlajSa generaci-
ja nima smisla za drustveno Zivlje-
nje, pada tudi osebni standard, zato
se neradi udelezujejo organiziranih
izletov. <
- Predsednik DSIT Franc BRATU
je predlagal pripravo programa
aktivnosti ZIT za obdobje 1986 do
1990. Morali bi se vkljuéiti v uvaja-
nje robotizacije in procesnih ratu-
nalnikov v industrijsko proizvodnjo.
Predlagal je uvedbo racunalniskega
sistema IBM 3843, ne bi pa smeli iz-
kljuciti tudi domacega znanja s po-

droé¢ja ra¢unalnistva. Vrhunske stro-_
_ kovnjake moramo. vzgajati v skladu

z razvojnimi programi. Mlade ljudi
naj se v programe. vkljuéi ze'v ¢asu
§tudija, izpopolnjuje pa naj se s po-
diplomskim Studijem. Le tako bomo
vzgojili vrhunske strokovnjake. De-
lo drustva DSIT bodo ocenili na delo-
vni konferenci v aprilu, prav tako tu-
di sekeijo gradbincev in sekcijo »Ve-
riga«. V letu 1985 se bo formirala.se
eha sekcija iz vrst energetikov. Tudi
ta naj se pridruzi DSIT.

Dusan SIKOSEK je v imenu dru-
Stva varilcev pojasnil, da so njihovi
¢lani Ze vkljuceni v razvojni pro-
gram uvajanja robotike-v industrijo,
sodelovali bodo tudi na posvetova-
nju, ki bo od 10. do 14.aprila v Opa-
Saso PIBER meni, da so dani vsi
pogoji za tesnejse sodelovanje DIA-
TI in ZIT, saj so §tevilni ¢lani DIATI
tudi élani ZIT. Skupna naloga je lah-

ko usmerjena inventivna dejavnost. -

- Krozki za izboljsanje proizvodnje

(KIP) in novatorski aktivi potrebuje-
Jo vodje z ustrezno izobrazbo. Ta del
naloge bi lahko prevzela ZIT.

Stane MENCINGER je opdzoril,
da sicer moéna in aktivna strokovna
drustva v obéini Jesenice ne znajo
publicirati svojih rezultatov, ne naj-
dejo pa tudi pravih kontaktov z de-
lovnimi organizacijami, z izjemo
DIATI, ki aktivno deluje v ZJ.

Drustva so prevet birokratizirana,
naloge prepuscajo strokovnim sluz-
bam, ki ne i5¢ejo sodelavcev.

Svojim aktivmim élanom ne zna-
mo dati priznanja. Prvié je ZIT pred-
l_agal ve(,2 Stevilo svojih élanov za
¢astne in zasluZne élane ZIT Slove-
nije .in SIT Jugoslavije. Priznanja
bodo sedmim Ctlanom podeljena na

skupscini ZIT Slovenije. Za predsed-
nika nadzornega odbora ZIT ob¢ine
Jesenice so " jzvolili predsednika
DMIT Stanka COPA. ;

Na podlagi predlozenih poro€il in
razprave je skupstina sprejela na-
slednji sklep:

— Sprejmejo se porocila v predla-
gani obliki ter potrdi zakljuéni ratun
— bilanca poslovanja ZIT obéine Je-
senice za lefo 1984 ter za obdobje od
9. marca 1984 do 25. februarja 1985.

— S programom aktivnosti zveze
za leto 1985 in finanénim planom v
viini 1.350.000 din se skupsé¢ina stri-

-nja in ga potrjuje.

Skupséine ZIT se je od 40 pova-
bljenih udelezilo 37 delegatov, v raz-
pravi pa so bile nakazane smeri de-
lovanja ZIT obéine Jesenice.
= Vinko Pogaénik

JESENISKI TROJGKI

JESENICE, 8. APRIL — V jeseniski bolnici je zdravniska ekipa pod
vodstvom dr. Branislava Viadikovi¢a pomagala na svet trem malim zelezar-
¢kom. Zvonki in Igorju Arhu, oba delata v Zelezarni, so se rodili: Manca,

Rok in Jernej.

Ceprav je vsakega posebej ¢akala reanimacijska ekipa, so

krepko zajokali kar z lastnimi moémi. Porod s carskim rezom, ki je pri mno-
gorodnosti Ze kar pravilo, saj je tako tveganje za mater in novorojence bi-
stveno manjse, je trajal le dobrih duvajset minut. Zato gre zahvala dobri or-
ganiziranosti zdravniske ekipe, ki je bila v svoji Stevilnosti kar malo na tes-
nem v porodni sobi. Nismo hoteli utrujati porodnice, ki bo Se prekmalu ime-
la dosti in prevec dela s svojimi trojcki, zato nam je kar dr. Vladikovi¢ opi-
sal prve jeseniSke trojéke po 20. maju 1950.

Trojcki, ne le na Jesenicah, niso pogosti. Med Zvonkino nosecnostjo so
razvoj zarodkov redno spremljali z ultrazvokom. Manca 1n Jernej sta vsak s
poltretjim kilogramom celo presegla pricakovano porodno teZo, le Rok, ki si
je zase izboril nagmangsi del posteljice, je nekoliko zaostal v rasti, ni pa zato
ni¢ manj zrel in Zivahen kot ostala dva. Vsi §tirje se dobro pocutijo, kar brz-
éas velja tudi za oéeta, ceprav je-najbrz malo v skrbeh, kako bo krotil tri ma-

le kricace.

Dr. Viadikovi¢ nam je predstavil tudi delo ginekoloSkoporodniskega
oddelka jeseniske bolnisnice. To je majhen oddelek, telativno majhno Stevi-
lo porodov (800 do 900 na leto) pa omogoca, da se toliko bolj posvetijo vsaki
‘porodnici posebej. Prizadevajo si za timsko delo in, kot pravi, poskuiajo
vsaki porodnici zagotoviti tisto najboljse, kar ta oddelek premore. To najbolj
potrjuje podatek, da je bila v lanskem letu perinatalna umrljivost novoro-
jenckov (med in po.porodu) le devet promil, kar je trenutno slovenski re-
kord. Se uspeinejso skrb za porodnice jim bo omogodila nova porodna soba,
ki jo bodo opremili v leto§njem letu. Prizadevajo si tudi, da bi bili lahko no-
vorojencki ves éas ob svojih materah, vendar jim omejene finanéne mozno-

sti ne dovolijo, da bi lahko to omogoéili vsem porodnicam. :

“Na konéu naj v imenu delavcev Zelezarne cestitamo starSema, in kaj-
pdk tudi novorojencem, ki niso ¢isto brez vseh zaslug za tako veliko drugino,
ki bo pomagala tesevati kadrovsko problematiko v Zelezarni. Zelimo jim

uspesen start.

Borut GRCE
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CESNI RAGUNALNIK POMAGAL
POCENI SARZE

Ker morda to le koga zanima, naj na kratko opisem, za kaj gre pri vsej
stvari. Kot je vecini verjetno Ze znano, bomo pri delu v jeklarni 2 uporabljali -
procesni ra¢unalnik in tudi program, kakrSnega ze dalj éasa uspe$no upora-

bljajo v Zelezarni Ravne.

Problem optimiranja s pomotjo 'ly
nearnega programiranja je v princi-
pu preprost. Naj ga opisem z nqsled—
njim primerom (Sven Dane: Linear

Vrsta piva :
Vsebnost alkohola (%)
" Cena (Din/liter)

Dobili pa so naroéilo za 1000 litrov
piva & 4 % alkohola. Tak$no meSani-
co bi lahko dosegli enostavno s tem,
&e bi zmesali 111,11 litrov vode (ki je
skoraj zastonj) in 888,89 litrov piva
kvalitete C. Cema enega litra take
mesanice bi bila 71,70 din. Ni pa re-
teno, da je takSna meSanica najce-
nejsa. Ce bi namre¢ zmesali 625 li-
trov piva kvalitete B s 375 litri piva
kvalitete C, bi bila cena enega litra
le priblizno 69,10 din. Naéinov, kako
dosedi 1000 litrov mesanice s 4 % al-
kohola, je veé, vendar je le eden naj-
cenejsi. To pa lahko dologimo z line-
arnim programiranjem. .

V jeklarni je problematika podob-
na, le da je nekoliko bolj zapletena.

Ob raztalitvi vlozka v elektropeti se
po analizi pokaze, koliko procentov
Si, Mn, Cr (itd.) e manjka, da bi do-
segli zaZeleno sestavo. V pe¢ pa ne
dodajamo kemijsko ¢istih elementov
ampak legure, ki pa imajo poleg gla-
vne sestavine $e doloéen procent
ogljika (na primer krom carbure, af-
fine, surraffine). Vsaka od teh _legur
ima tudi svojo ceno. Mojster ali t_eh—
nolog mora znati izratunati, koliko-
in katere legure je treba dodati v

Programming in Industry):

V neki pivovarni izdelujejo 4 vrste
piva z razlitno vsebnostjo alkohola
in razlitno ceno:

B ) D

A |
25 3.1 45 58
55,00 62,50 80,00 112,50

pet, da dosezemo zazeleni kemijski
sestav in zaZeleno tezo Sarze. Za ve-
¢ino nasih jekel so dolocene omeji-
tve glede vsebnosti posameznih ke-
mijskih elementov — zgornja in
spodnja meja, ali pa je podana le
zgornja meja. V teh okvirih morajo
torej jeklarji pri vsakodnevnem delu
»peljati« Sarzo, da ustreZejo zahte-
vam planirane kvalitete.

Vprasanje pa je, e je iskana kom-
binacija dodatkov zares najcenejsa.
Zato pa nimajo ¢asa, saj je prakti¢éno
nemogocée brez rafunalnika izmed
vseh mogoéih kombinacij poiskati ti-
sto, ki.je najcenejsa. 3 : 3

To pa zna racunalnik in v zelo
kratkem ¢asu lahko v okviru razpo-
lozljivih surovin poidte tisto kombi-
nacijo, ki je najeenejia. Za to pa po-
trebuje natanéne podatke o koli¢ini
raztaljenega jekla, o kemiéni sestavi
ob raztalitvi in-tudi o kemicni sesta-
vi razpolozljivih dodatkov in njihovi
ceni. y

Ce bo predlagana kombinacija, ki
jo bo doloéil racunalnik po linlear~
nem programu,pravilna, bo odvisno
prav od kvalitete teh podatkoy. Ce
pa bomo zares izdelali najcenejSo
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mozno $arzo pa ne bo odvisno od ra-
Cunalnika, ampak od neposrednih
sodelavcev, ki bodo delali po navodi-
lih ra¢unalnika.

V Zelezarni Ravne so prav pri
‘tem, ko so »ubogali« predlagane
kombinacije, prihranili zelo veliko
denarja. ’

Racunalnik bo pa zaradi svoje iz-
redne hitrosti racunanja »predlagal«
tudi,kakSen vlozek bi bil'Zza'doloteno
kvaliteto najprimernejsi, da bt se po
kemiéni sestavi ob raztalitvi kar. naj-
bolj priblizali sestavi, ki jo Zzelimo.

Na razpolago bo pa Se ena moz-
nost. Raéunalnik bo na osnovi po-
datkov, ki jih bo dobil glede koli¢ine
in sestave taline ob raztalitvi,zelo hi-
tro analiziral, kolik3ni bodo stroski
legiranja, ¢e bomo zeleli izdelati pla-

nirano kvaliteto in kolik3ni bi bili, e -

bi se odloéili, da izdelamo kvaliteto,
ki je sicer v planu za ta dan, ni pa
predvidena za to dnino. Tako bi se
lahko izognili izdelavi planirane
kvalitete »za vsako cenoe« in izkori-
stili bi tudi moznosti, ki jih dobimo,
¢e se posreti doseéi ob raztalitvi zelo
¢isto jeklo in bi izdelali zahtevnejso

-kvaliteto, ki morda ni tisti trenutek

v planu.

Kaj bomo delali, bo pa odvisno od
tloveka — ra¢unalnik bo le svetoval,
kaj bi se splagalo delati.

Za vse te izrafune je racunalnik
potreben, saj je treba hitro ukrepati.
Postopek linearnega programiranja
Jje za »pes« racunanje zelo zamuden.
(o} _lineamerh programiranju pa so
slisali Zal le ekonomisti, na tehni-
Skih Solah vseh vrst se o tem ne go-
vori. h . :

Na Raziskovalnem oddelku smo
za_svoje potrebe razvili in izdelali
svoj racunalnis$ki program za linear-
no programiranje. Z njim je mogoce

reSiti tudi naslednji problem plani-
ranja. :

V nekem obratu za proizvodnjo
elektrod so izdelovali 7 vrst razli¢nih
elekirod na 4 strojih. Prav vseh vrst
pa niso mogli na vseh strojih izdelati
in tudi ¢as izdelave iste vrste elek-
trode je bil na posameznih strojih
razlicen. Pri vsakem stroju je bilo
doloteno (zaradi vzdrzevanja).koliko
ur na leto lahko obratuje. Podane so

" bile tudi trine zakonitosti: s kupci

~smo bili s pogodbami vezani, da mo-
ramo doloéene vrste elektrod -obve-
zno izdelati. Vprasanje, na katerega
je odgovoril raéunalnik, je bilo, kako
planirati proizvodnjo. Koliko elek-
trod in na katerem stroju naj bi izde-
lali, da bi bila proizvodnja najveéja
(v tonah). Ce bi tem podatkom dogali
se cene, ki jih dosegamo na trziséu,
bi s pomnoc¢jo ra¢unalnika izraéunali
tudi, kako planirati proizvodnjo, da

- bi bil dobi¢ek ¢imi veédji ob vseh da-

nih omejitvah. Racunalnik potrebu-
je za odgovor na to vpraSanje 7 se-
kund. :

" Na$s program petrebuje naslednje .
informacije: koliko je omejitev (v

obliki enac¢b in neenatb) in ¢e Zelimo

- ratunati optimum — za kaj gre, za

minimum ali maksimum nekega
matematiénega izraza. Morda pa je
Se v kaksSnem TOZD TAKSEN pro-
blem. Ker je racunalnik tako zelo hi-
ter, lahko v nekaj sekundah izvemo,
kaj bi se nam v danem trenutku Se

_izplacalo in kaj ne, e bi se pogoji na

trziséu spremenili ali ¢e bi se spre-
menili stroski, polomil stroj itd.
Predlagam, da se - V posa-
meznih TOZD za podobno problema-
tiko dogovorimo za sodelovanje. Ce
je problematika neposredne proiz-
vodnje podobna omenjeni, bi pri-
merjali nage odlocitve s tistimi, ki bi

.jih izraéunal raéunalnik. Iz razlike

bi sklepali na prihranek, ki bi ga
omogoéil raéunalnik, Ce bi bil ta pri-
merljiv s ceno racunalnika, ne bi bi-
lo ve¢ treba izgubljati besed, ali ra-
c¢unalnike in racunalnistvo rabimo
ali ne.

Zaceti- moramo le tako misliti,
kljub temu, da se tega v nobeni Soli -
nismo uéili.



| OKUPACIJA JAVORNIKA

Nenici so bili beli kot kislo mleko,
érno porascent, nekateri med njimi
tetovirani s kacami, -na videz prav
tako sre¢ni kakor mi, saj je bilo po-
letje v svojem blazno sinjem razcve-

tu; dehtelo je smrekovje, smola, voda ~

in prod.
. Gledali smo drug drugega, mi ne-
kolikaj utisani, oni pa brez zadrege.

V tem kratkém c¢asu, od aprila do ju-:

lija, so nas utiSali s pogostimi selit-
vami in streljanji nasih fudi. Vse to
se je §e vedno nadaljevalo. Ker je to
postal vsakdanjik, smo se nekako Ze
privadili. i :

Vrhu tega je bila v teku vojska tu-
di 2 Rusi. Pred Mulejevo gostilno je
NSDAP_imela svojo .oglasno desko,
kjer so v propagandne namene raz-
peli zemljevid s strasansko veliko
drZavo. Po tem zemljevidu so se pre-
mikale bucike z majhnimi zastavi-
cami v globocino te zelene drZave.
Delo premikavca zastavic je opra-
vljal Teplijev Johann.

In prav v tem za Nemce zmagovi-
tem casu se je na Javorniku raznesla
vest, da je nekdo do smrti ustrelil
Koritnika, gozdnega cuvaja. To je
bil vitek, siv starec, z brki, kakrsne
je nosil Franc JoZef. Po¢éili so ga (ali
ga je) ob Marijinem znamenju na
Poljanah.

. Strasno. .
Koritnik je moral nekoga po goz-

dovih iskati s svojim lovskim pihal-.

nikom, ga nasel, ta pa ga je pri stre-
ljanju malo prehitel. Z luknjo v sTcu
so starca potem brez velikega Zalo-
vanja pokopali. Pogrebcev je imel
vsega tri.

Za naslednji nemirni sunek na Ja-
vorniku pa je poskrbel FinZgarjev
Johan, ki so ga v lastni pritli¢ni hisi
na Poljanah obstrelili nemski polici-
sti. Baje je bil Johan Ze gosar oziro-
ma po nems$ko bandit. Po vsejverjet-
nosti pa so Johana petokolonasi
imeli na piki, ker je bil znan domo-
ljub, in preden so ga zrgrabili, se jim
je izmuznil, nekaj ¢asa se je skrival
v svoji nedograjeni hisici, deloma
pa. se je Ze s prvo partizansko cetico
pomikal po obronkih MeZakl e, s ti-
sto najbrz, ki je vohljaSkega Koritni-
ka tudi pospravila.

- Ranjenega Johana so potem odpe-
ljali v Begunje, kjer so. ga nato
ustrelili. )

Johanova smrt je vzvalovala cel
kraj. ‘

Zadeve na Javorniku-Jauerburgu
le niso §le tako kot na zemljevidu z
zastavicami.

Nekje pri Sentvidu pri Ljubljani
so ustrelili Nemci Tickovega oceta,
tistega, ki me je ucil verouk.

* Ticek in njegova mama sta hodila
vsa strta pe Javorniku, oblecena v
érno. :

Doma pa sem ujel, da je Radio
London sporoéil to pa to.

Staro mamo pa je tudi zacelo mi-
nevati, da bi se $e hvalila, kako je
rojena v samem svetem Bleiburgu.

Z vse bolj pogostimi streljanji in
selitvami je bila nems$éina z nasega
duhovnega jedilnika grobo értana.

Radio London je zacel delovati
kot injekcija.

Prui, ki smo zacutili, da so Nemci
tzgubljeni,-smo bili prav mi, prepro-
sti ljudje.

S “koncem avgusta, dobesedno z
31, je poletja v tej ozki dolini na-
vadno zares konec. Mocéna lué sonca
tega dne zatne peSati, vrtnine in sa-
-dje sicer dozore, a ne vec¢ v pravi
sonéni sveéavi, ampak v nadomest-
‘ku le-te. Od nekod se natepo oblaki,
usuje se dez, ki preide v sneine plo-
he. Dun je odslej pedoben krmezlja-
vernu pasjemu pogledu do nasled-
njega poletja, ko se spet razZari v
zlato podobo. .

Prejel sem novo tipkano vabilo, to
pot za v Solo. :

Bil sem Zalosten, mislil sem, da
bodo poditnice trajale do konca voj-
ske. : ;

Mama me je zaceld spravijati v
red. Umili so me, pocesali in me s sr-
cem v hlaéah namesto v prsih posla-
li v Solo. y

- Od vse povsod so se zgrnile trume
otrok in cemeren zrak se je razve-
dril, dobil je duso.

Napolnili smo staro in novo Solo.
Tekajoce nove uéiteljice so nas ime-
le Ze na seznamih. /

Najbolj nas je zadelo to, da smo

bili vsi degradirani za en razred ni- -

Ze. .

Uciteljice so sicer uciteljice, vse
imajo za bregom isti cilj, do katere-
ga te morajo pririniti, za to so placa-
ne, a te, ki so nas pri¢akale, so bile
pravi primerek grdote. Zelo verjetno
prav zato, ker so nas sovraZile, saj
smo Dbili v globalnem politicnem
smotru nacizma namenjeni za nizjo
vrsto biti): za c¢istilce greznic v rajhu,
za hlevarje, dimnikarje, smetarje.

Dih prezira, ki je meckal te obraze
v trdoto, je vel ta prvi dan in vse na-
slednje dni = isto dosledno ostrino.

Za upravitelja smo dobili starejie-
ga wuditelja, ki je znal slovensko.
Opazili smo, da je moZ invaliden.
Tezave je imel z zapestji. Z desnega
mu je ves ¢as uhajala ura in-jo je lo-
vil v dlan. Zdelo se mi je, da precej
neveselo nosi svojo folksdojé znacko
in da ni prevec¢ rad odzdravljal, ko
smo ga pozdravljali z dvignjeno ro-
ko. Najbrz je bil kot bolnik Ze dolgo
naveliéan sveta, ali pa je bil celo
prikrit antinacist, ker ga je leta 1942
nenadoma zmanjkale in ga je zame-
njal zajedljivi Hubert. - ~

Prvi vzgojni pouk, ki smo ga dobi-
li od nase Mitzi, zariple in z debelus-
nim pogledom, kakor da jo Turki
nasajajo na odiljen kol, je bil, da je
»unser Gruss Heil Hitler.«

In ti »unzer grisi« so se pojavili v
tiskani obliki na durih vseh proda-
jain. :

Nikjer veé ni bil zaZelen Dober
dan ali Dobro jutro, marve¢ Heil
Hitler. ) Al

Seveda smo »hajlalic, kakor smo

na kratke imenowvali ta obvezni po-

zdrav, le nase grde uciteljice. Mitzi

je bila se posebno ogreta in stroga.
Ce si jo recimo spregledal, ker je bi-
la pac¢ v blizini Uhanova Poldka in
te je bilo sram »hajlatic, si se lahko
nadejal, da te bo poklicala, nagnala
nekaj korakov nazaj in zahtevala,
da se ji pribliza$§ z dvignjeno roko.
In to pred.mnqgico. ljudi. Ti so. te
opazovali kakor Zeblji, zatoldeni v
desko.

Ni bito kaj, moral si dvigniti roko

‘v heil in izgovoriti §e presveto ime. -

Ker so nas na Dienstih HJ ze-ob- -
delali czitema polomili naso wpor-
nost, ni bilo tezko, ¢e si bil nenado-

. ma zgrabljen $e od_ uditeljice sredi
“eeste. !

A getrtega septembra -so tudi na
Koroski Beli, tik za Solo, pocili streli
in med talci sta bila meni dva Se po-
sebno draga cloveka, Kragulinikov
Koreldek, éevljar, in oée nase Sonje,
pravzaprav »moje« Sonje, v katero
sem bil ze v prvem razredu tako za-
ljubljen, da sva imela oba drug z
drugim kar nekaj resnih tezavic. Jaz
bi Sonjo najraje pojedel, tako lust-
kana je bila, V ugeséku je imela zla-
te uhane, ¢elce pa se ji je svetilo ka-
kor zglajen marmor. :

Zdaj so ji Nemeci privezali h kolu
oceta, in Se Korelcka, ki'me je tako
rad drazil prav s Sonjo, in ju oba
ustrelili. s .

Ti streli so nas vse preéresli.

Sonja je od tega dne postala ¢tsto
vos§éena in  nepopisno resna. Na
ustih ji je odcvetel smeh, tako lep in
rde¢ kakor znamenita monaska vrt-
nica. V érni bluzi, ki jo je poslej no-
sila, je bila podobna moji stari ma-
mi. A zdaj sem jo itnel Se bolj rad.

Hbogega Korelcka pa so. ustrelili,
ker je bil komunist.

Z odhodom teh dragih mi lLjudi v
vecénost je na Javorniku zacelo pri-
manjkovati necesa, kar e ne da iz--
raziti. N

Vsak élovek je luc, eden vedja,
drugi manj$a. Kraji dobivajo §tiri
vrste - svetlobe: sonéno, l[unino,
zvezdno in ¢lovesko. Glavni sta dve,
sonéna in éloveska. Ce zmanjka prue,
umres§, e zmanjka druge — umiras.

S smrtjo teh talcev smo zacell usi-
hati tudi otroci.

Zadeli pa so se spreminjati tudi
starsi, bilo jih je vsak dan manj.

. Okupator je torej vedel, da s stre-
ljanjem dobrih ljudi jemlje tistim, ki
so ostali, eno od poglavitnih svetlob.

Izgovor, da so talci povracdilo, je

. laz,

Cez kak mesec po tistem, ko so So-
nji ustrelili oceta, je potrkalo na
vrata naSega razreda, Mitzi je Sla
ven in se fez fas vrnila z naroéilom,
naj Sonja pobere svoje stvari in odi-
de domouv.

Vsi smo onemeli. Se Mitzi je dobi-

“la ngkaksne mrjaséeve lise na obra-

zZu.
 Senja je spravila skup svoje zvez-

-ke, oblekla rde¢ plaicek, si zavezala

rutko in rekla vsem — zbogom.
~Zbogom, smo polglasno. zapeli za

njo. . :

- Zaslutil sem,. da je Sonja pricako-

vala to slovo od nas. Zelo verjetnd ji

je moma vnaprej povedala, naj se ne

ustrasi, ¢e bodo prisli ponjo v Solo,

.'ker po ustrelitvi oceta lahke prica-

kujetd izselitev.

Da bi Mitzi odgnala moro in.za-
polnila praznino, ki je zazevala za
odhodom neZne Sonje, nas je zacela
sprasevati po$tevanko tako naglo,
da smo komaj sledili izgovorjenim
Stevilkam.

Brbljala je celo uro. -

Naslednji zob, ki so ga izpulili iz
nadega razreda, pa je bil precej ne-
pri¢akovan. Bila je meja sestriéna
Fanika.

Prav tako je iznenada »klopfenc

_po vratih kot pri Sonji.

Mitzi je zavpila: Ruhe!
Stopila k vratom in nenadoma jo
je Kar potegnilo ven iz razreda.
Vedeli smo, da bo spet nekdo od-
Sel v izgnanstvo.
Kdo le?
(nadaljev.)
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IVAN JAN ; ' :

Zenskaje bila.8e vedno prestrasena, bala se je prav zato, ker je
Alesa poznala. Pocasi pa je strah prerasel v obéudovanje, kajti odkar
je bil Ale$ partizan, ga Se ni videla, poprej pa zanjo ni bil zanimiv, ze
zato ne, ker je bil iz eddaljenega kraja. Pozneje je zaradi razpisov ve-
dela, &igav je. Ker pa je spraseval po moZu, mora zanj Ze biti nevarno?
Od Nemcev je Ze velikokrat slisala govoriti, da partizani skusajo ubiti
vsakega, ki je kdaj govoril z njimi. Pri njih pa so bili dostikrat, najveé-
krat oficirji. Zato je strahoma zlogovala: 9

»Na sestanku na obéini se je najbrz zadrzal.« |

Ales ni mogel dolgo prenasati, da se ga zenska tako beji in tudi to, |

da moZa ni, se mu je zdelo ¢udno. Saj je bila Ze policijska ura.
sNikar se me ne bojte! Kdo pa vam kaj hoce? Ce ga ni, ga bom po-
¢akal tu z vami.« i :

e enkrat je s pogledom preletel kuhinjo in potem sedel k mizi za
vrata tako, da je imel zavarovan hrbet. Zenska se je zdaj znova pre-
stragila. Ce bo ¢akal nanj, potem Ze ne more biti kaj dobrega. Vendar
je zbrala pogum in vprasala: "

»Kaj pa bi radi od njega? Morda tudi jaz lahko kaj pomagam?«

Ale$ ni takoj zavrgel ponudbe, vendar je rekel: i

, »Nekaj bi se pomenila. Pomo¢i pa ne odklanjam!« ;

Zenska se je pomirila in ko je videla, da Ales kar mirno sedi, mu
je ponudila: .

»Gotovi si priSel od daleé. Bi kaj prigriznilZ?«

Nenadoma ga je tikala.

Hotel je Ze redi, da tisti, ki rad da, ne sprasuje, pa mu ni bilo treba,

kajti #

»Samo tisto orozje skrij pred mano! Se Nemci ga odloze, kadar

jedo.s

Obraz mu je preletel nasmeh in res je brzostrelko potisnil v kot za

hrbet,

»Kaj bi se branil! In $e iz tako ¢ednih rok.«

Koritnica je zardela kot mlado dekle, da je njena pravkarsnja ble- |
dica Se bolj poudarila prijetno nasprotje.

Medtem ko je jedel, je vsega preiskala z ofmi, vendar pa vmes Se

vedno

_To je bil prvi ziv partizan, ki ga je videla od blizu. Cudila se je, da
je bil obrit, ovratnik srajce, ki je pozivijal suknjiceve zavihke, pa ¢ist.
Drugace si je zamis$ljala partizane. Ce Ze ne povaljane, pa vsaj ko- ||

smate
A

»Ne morete biti napak, ker ste lacnemu dali jesti. Ali pa ste mi po-
stregli le iz strahu?«

" »0d nas ni Sel $e nihée laden. Toda oba morava priznati, da dajati
partizanom res ni brez nevarnosti,« je odvrnila Ze prisebno. Zdaj je bi-
lo nerodno Alesur s ]

»Kaj hoéemo, tako je pat v teh ¢asih. In privas nisem jedel $e ni- |}

koli.«

tak st

»Pa ne, da ste komu ze kdaj kaj dali’«
Koritnica je prikimala in rekla:
«»Ze veckrat. Mar Filip ni povedal?« ‘

Zenska je lahko z njim govorila o vsem in odkrito, on pa si tega ni|
smel dovoliti. .

Vendar je bil z odgovorom zadovoljen. Filip torej resni¢no zahaja |/
h Koritniku. Ale$ se ni hotel takoj izdati, Filip pa tudi nikoli ni pove-
dal, kje je dobil kako hrano ali kaj drugega. )

»To mii ni znano. Imen si ne pripovedujemo. Tako je bolje za vas.
Pravite, da se Filip oglasa pri vas?« )

Koritnica je zdaj Se bolj Zutila, da Ale5u lahko vse pove in tudi po-
hvaliti se je hotela pred njim, éeravno ni bila videti bahaSka. Morda bo

to kaj
rekla.

pa se

»A, tako. Pa Nemci? Zveste od njih kaj zanimivega?« jo je vprasal.
Koritnico je streslo. Zdaj se je zacelo tisto, kar ga je prignalo sem! |
Zunaj je zaropotalo in Ale$ je z desnico ségel v Zep, kamor je po-|

prej potisnil pistolo. Zenski kretnja ni usla, zato je zadrzano rekla:
»To bo moz. Ne ustrasi ga tako, kakor si menel«

Vrata so se odprla in res je vstopil njen moz. AleSa ni zagledal ta-|
koj, ker je sedel za vrati, slial pa je, da se Zena z nekom pogovarja. |
»Kdo pa te nocoj zabava tako dolgo?« je vprasal Ze med vrati.

Zena je z dolgim pogledom zatrtala smer, kjer je sedel Ales in ne-
gotovo rekla:

»Pri nas ne, iz nasega skladiséa pa morda Ze.« i
Ales je pomislil: v njihovi trgovini nasi niso bili Se nikoli, ker bi bi- ||
. lo prevec tvegano. Pa tudi potrebe ni bilo. Vedeli so, da k njim zahaja- |
jo Nemei, a to $e ni pomenilo, da so domaéi morali biti slabi. Hodili so |
pat tja, kjer je bila gostilna in nekakinc sredis¢e. Morda pa ne bi bilo ||
napak, da izkoristim prav to okeliséino. Ce je 7enska tako rekla, po-|
tem so morda prav na skrivaj res zZe kaj dali za partizane. Zakaj potem |

»Veékrat je tu. Poleg hrane smo mu za vas dali tudi Ze denar,« je

Medtem je v Alesevih oéeh hotela razbrati, ¢e res tega ne ve, all
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§la na misel teta Kati in kaksna sreda in nakljuc¢je, da ga je
voznik pripeljal v ta del predmestja, skoraj pred Pavliéevo hi-
%o0. Nezaupljivo je pritisnil na kljuko vrtnih vrat in se napctil
prek malega dvoriséa. Potrkal je na vrata in na poziv vstopil. V
kuhinji sta bila Janinina teta in stric Vinko. Teta Kati ga je ko-
maj prepoznala in mu vsa osupla ponudila roko. Od mize se je
dvignil tudi stric Vinko in Marku moéno stisnil roko v pozdrav.
Marko je odlozil svaj vojaski plasé, deko, torbico in Eutarico v
vezo pred kuhinjska vrata. Sezul si je tudi Skornjein jih‘posta-
vil poleg svoje vojaske opreme. - .
»Zelo sem utrujen, teta Kati. Priel sem z Dolenjske, tam

je bil nas konec,« je dejal Marko in na kratko povedal svojo pot,

od vpoklica k vojakom pred desetimi dnevi, do sreénega priho-
da v njuno hio. Med tem se jim je pridruzil Se zet Darine, ki je
Marka takoj spoznal. Kramlj@li so o dogodkih zadnjih dni, teta
Kati je med tem pripravila Marku tople vode in umivalnik, Da-
rine pa mu je prinesel ¢isto spodnjé perilo in obleko, nogavice
in éevlje. Marko se je po umivanju preoblekel v sveze perilo,
oblekel je civilno Darinetovo obleko in obul cevlje, ki so mu h@-
li pravinji. Podutil se je éisto'drugace kot v vojaskih cunjah, bil
je lazji in bolj sproicen. Ko je priSel preoblecen v kuhinjo, ga
skoraj ni bilo prepoznati. Z Darinetom sta na podstresju skrila
njegovo vojasko obleko inko sta se vrnila v kuhinjo je pravkar
napovedovalka ljubljanskega radia govorila o italijanski za-
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Se dobro, da mu je pri-.

sedbi mesta in pozvala ljudi, naj mirno sprejemajo nastali po-
lozaj. Pezivala je vojake razpustenih enot, naj oddajo orozje
za to pooblasféenim organom in da naj ne rusijo mostov in to-
varn. Pozivala je tudi nekaksne prostovoljce v imenu Narodne-
ga sveta, ki ga je zastopal predsednik dr. Marko Natlacen.

Med kramljanjem sta se iz sluzbe vrhili tudi obe héerki,
Katica in Mili. Obe sta delali kot asistentki pri privatnem zobo-
zdravniku. Povedali sta, da Italijani 5e vedno zasedajo mesto
in predmestja. Darine je med tem dobil informacijo, da bodo
naslednji dan vlaki redno vozili, le na Gorenjsko bodo vozili le
do Otoé, ker je bil predor nad Oto¢ami miniran in je zasut.

Teta Kati je pripravila vecerjo, katera je bila bolj pozna
kot ponavadi. Po veterji so si zazeleli lahko no¢. Marko je to
not po desetih dneh spal, kot se ¢loveku spodobi, vendar se je
prebujal in obraéal na desno in levo. Spanec ni bil pravi, mir in
spokojnost je tu in tam premotila oddaljena votla eksplozija in
grmenje neznanega izvora. Mogoce si Italijani krotijo svoj
strah pred ne¢im nevidnim ali pa nasa vojska, grupice patrio-
tov brez povelja minira e ostanke objektov, ki bi lahko koristi-
1i sovraznikom.»

Jutro je Marku razblinilo tezko moro negotovosti. Vstal je
.in se uredil, gledal je skozi okno, vendar nikjer ni bilo videti
nobenega italijanskega vojaka. Zunaj je vladal mir, kot da se
ni nié novega zgodilo.

Po zajtrku sta se s stricem Vinkom.- ki je bil obleéen v ze- -~

lezni¢arsko uniformo, éeprav ni imel sluzbe, odpravila na ko-

" lodvor. Marko se je na cesti poéutil ¢isto prerojenega v lahki

civilni obleki. Veselil se je Ze snidenja s svojimi domaéimi,
predvsem pa z Janino. Vinko je vodil Marka po bliznjicah, nato
pa sta se povzpela po nasipu in nadaljevala pot ob tirih tovor-
nih vagonov. Vagoni so bili odprti, ob njih pa so lezali kupi

- smeti, praznih razbitih zabojev, papirja, videti je bilo tudi dele .

vojaske obleke, éutarice, menazke, éevlje in éelade. Stric Vin-
ko se je nekajkrat sklonil in pobral nekaj ¢utaric in menazk, ki
so bile 5e popolnoma nove in jih zlagal med zloZene zelezniSke -
prage s pripombo, da jih bo nazaj grede vzel s seboj, saj nikoli
ne ves$, kdaj bodo prislo prav. ¥

Ko sta dosegla most; ki vodi prek ceste pri Kolinski tovar-'

e je postavila predenj kroznik z mesom in kruhom.

pistolo pa v Zep, da je bila pri roki.

ugibala, kaj naj pomeni nenadni in tvegani obisk.

les je pretrgal molk s prostodusnim vprasanjem: .

rah, ko me je prepoznala.

zaleglo, Ce je prisel k mozu zaradi cesa drugega.

samo dela in jo nalas¢ skusa.

ni, so se iz _rahle meglice pokazali italijanski vojaki, ki so si‘:ra-
#ili most, da ga ne bi minirali. Stric Vinko jih je pozdravil z

dvema prstoma, katera je prislonil k sen¢niku ieleznif_-arsl?p |
kape, kot bi bili Ze stari znanci. Italijani se niso zmenili za nji- §
ju. Oba sta si oddahnila, ko se je iz jutranje megle pokazal ko- |

lodvor. V gneéi sta se prerinila do blagajne. Marko je kupil vo-
zno karto do Otoé. Stricu Vinku je moéno stisnil roko in se mu
zahvalil za vse. Marko je med gneo potnikov iskal vlak za Go-
renjsko. Zelezniéar mu je povedal,da stoji na tretjem tiru. Pre-
rinil se je v vagon in nasel prazen sedez v enem izmt_acl kupe-
jev. ‘
Zvizg piscalke je naznanil, da se bo vlak konéno le pre-

maknil. Marko kar verjeti ni mogel, da je to res. Vlak je z ena-|
komernimi sunki pridobival na hitrosti in senormalno ustavil |,

na prvi postaji v
ga vojaka, tudi ljudi je le malo vstopilo na vlak. Po krathem po-
stanku je vlak mocno pihajo¢ nadaljeval pot proti Gorenjski.
Obetal se je lep sonéen dan, saj so izginile zadnje trgajoée kr-
pe ljubljanske megle in nebo se je zacelo kazati z vso svojo mo-

drino. Kot kulise so se v ozadju pokazale e zasnezene Kara-|
vanke in Kamniske alpe. Vrhovi so bili v svoji belini obsijani s |

sonénimyj Zarki. Veliéastno in mogoé&no so se dvigali proti nebu,
ket bi hoteli reéi, mi stojimo tu nepremagljivi in svobodni.

Vlak je brzel prek Sor§kega polja. Polja so bila prazna, saj
so bili velikonoéni prazniki. Travniki in livade so bili svetlo ze-
leni od poganjajoce trave, breze pa so ze kazale prve zelene li-
ste, ki so se ob rahli sapici lesketali v soncu.

Vlak se je zacel spuséati iz Labor proti kranjski postaji, ko
je Marko opazil poruseni kranjski Savski most, ki je povezoval
mesto z Ljubljano in okolico. Most je minirala umikajoéa se ju-
goslovanska vojska.

~ Vseeno bi bilo, ée ga ne bi minirali, sami sebi smo naprati-
li skodo, je razmisljal Marko. Moderno opremljeni Hitlerjevi
armadi prav gotovo ni¢ ne pomenijo take rusitve. )

V Kranju se je kupe spraznil. Skozi okno je gledal po ko-
lodvoru, ¢e bi ugledal kaksnega znanca, vendar ni bilo nikogar,
pa tudi nobenega tujega vojaka ni videl.
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. Letosnja kurirékova posta Gorenjske pod geslom »Mladi-
na — mire je prispela v radovljisko obéino 1. aprila. Od jeseni-
§kih so jo na Poljanah najprej prevzeli pionirji iz Gorij, blejski
pionirji pa so jo 2. aprila oddali pionirjem iz Bohinjske Bele.
Na savskem mostu pri Lescah so prevzeli posto pionirji iz Lesc
3. aprila. 4. aprila so prenasali kurirsko torbo pionirji iz KS Ra-
dovljica, Mo3nje in Ljubno. Iz Radovljice so jo 5. aprila prene-
sli v Begunje, v Srednji vasi pod gorami pa: so jo tamkaj$nji
pionirji oddali vrstnikom iz obéine Trzié. V vseh krajih radovji-

Ske obéine so priredili nosilcem kurickove poste mnozicen:

sprejem s kulturnim programom.

Izvrsni svet SkupSéine obéine Radovljica je na 113. seji
3. aprila pregledal gradivo o predvidenih nalozbah v turizem
na Bledu v ebdobju 1985—1990. Pregledal je analizo naérta
uresnitevanja dolgorotnega programa gospodarske stabiliza-
cije v obéini in podatke-o razbremenjevanju gospodarstva v ob-
¢ini na podlagi zakljuénega ra¢una za leto 1984. Prouéil je tudi
poroéilo o obravnavi rezultatov gospodarjenja za leto 1984 in
izrekel soglasje k predlogu dogovora o cikliécnem aerosnema-
nju v SRS. vk

V republiSskem centru za obrambno usposabljanje v Polj-
¢ah je bila 3. aprila popoldne programska seja konference ZKS

- Radovljica, ki se je je udelezil tudi Roman.Albreht, ¢lan CK’

ZKJ. Osrednja totka dnevnega reda je bilo poroéilo o delu ob-
¢inske organizacije ZK in njenih organov v enem letu. Na os-
novi javne razprave in dopolnil so sprejeli programsko usmeri-
tev za delo komunistov radovljiske obéine v obdobju od marca
1985 do marca 1986. Razprava na seji je bila izredno razgibana
in tvorna, ¢lane ZK pa taka v OO0 ZK Se vet dela.

Predsednik OK SZDL Radovljica Miroslav Birk je 3. apri-

"la sklical sestanek ¢astnega odbora 17. srecanja gorenjskih

aktivistov OF. UdeleZence je seznanil z dosedanjimi priprava-
mi na srecanje, ki bo 9. junija v Begunjah in povezano s pro-
slavo 40-letnice osvoboditve. Spregovorili so tudi o delu posa-
meznih odborov, ki pripravljajo to sreéanje. ?

Med dvodnevnim bivanjem v Sloveniji je delegacija RK
SZDL Bosne in Hercegovine obiskala tudi radovljisko obéino.
Drugega aprila si je v spremstvu gostiteljev, predstavnikov
RK SZDL Slovenije in OK SZDL Radovljica, najprej ogledala
proizvodne obrate v tovarni Elan Begunje, nato pa je obiskala
ALC Lesce in se seznanila z njihovimi problemi. Gostje so obi-
skali 8e Bled in Bohinj. g

Volilna komisija pri predsedstvu OK SZDL Radovljica je
ze v marcu razposlala vsem KK SZDL in osnovnim organizaci-
jam sindikata v obéini navodila za pripravo volitev delegatov

-in nosilcev vodilnih funkcij v obéini, DPO in SIS. V vseh orga-

nizacijah SZDL in sindikata bodo dopolnili koordinacijske od-
bore za kadrovska vprasanja, pregledali popisnice evidentira-
nih moznih kandidatov za nosilce druzbenih funkcij od leta
1974 naprej, ocenili dosedanje delo delegacij in oblikovali se-
zname delegatov, ki jim prihodnje leto pote¢e mandat. .

Predsedstvo obéinskega odbora ZZB NOV Radovljica je
na-zadnji seji spregovorilo tudi o po¢itniskih hisicah v Pineti
pri Novigradu, ki so namenjene tudi za oddih ¢lanov ZB NOV.
Radovljiska obéina je za obnovo hiSic namenila 620 tiso¢ din,
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tretjino te vsote, zato so predlagali postopno obnavljanje.

.§i_a zirija za podeljevanje srebrnih znakov OF za leto 1985. Cla-
ni zirije so pregledali predloge krajevnih organizacij SZDL in

“doloéili nagrajence. Ti bodo, prejeli priznanja in srebrni znak

OF ob dnevu OF 27. aprila na osrednji slovesnosti.

: Z novim odlokont, ki ga je sprejela obéinska skupééina Ra-
dovljica (zbor zdruzenega dela Sele kot predlog), bodo vsi zape-
sleni v obéini v letu 1985 prispevali 0,8 % od bruto osebnih do-
hodkov za intervencije v kmetijstvu za pridelavo hrane in
0,3 % bruto osebnih.dohodkov za obéinske blagovne rezerve.

Skupnost za zaposlovanje obc¢ine Radovljica je 2. april..

. -ocenila svoje delo v preteklem letu, delo strokovne sluzbe in

povezavo z Zyezo skupnosti za zaposlovanje Slovenije. Delega-

ti so spregovorili o zaposlovanju na Gorenjskem in v obéini

Radovljica, posebno o zaposlovanju pripravnikov. Lani so jih v

obéini zaposlili 143, vendar kar 98 za doloéen ¢as. Lani je bilo v

. obcini poprecno zaposlenih 12.909 delavcev, kar je manj, kot so

nacrtovali. Sprejeli so samoupravni sporazum o zaposlovanju
v-letu 1985. g - 3

Republiska geodetska uprava bo do 15. aprila uskladila
pripombe in dopolnila vseh pbéinskih geodetskih uprav in dru-
gih obéinskih podpisnikov dogovora o ciklitnem aerosnema-
nju. Ta dogovor je podpisal tudi izvrsni svet OS Radovljica.
Sntlegg,gnje bodo v radovljiski obéini opravili v dveh ciklih do le-
ta e .

Na Koprivniku y Bohinju so se 30. marca sesli na ustano-

vni seji konference osnovnih organizacij ZSMS Bohinj delega- -

ti vseh osnovnih organizacij, ki delujejo po KS in OZD na bo-
hinjskem obmocju. Sprejeli so pravila delovanja konference
OO0 ZSMS, program dela in izvolili vodstvo kenference.

V Domu dr. Janka Benedika v Radovljici zivi 17 élanov ZB
NOV iz radovljiske obéine. Pet ¢lanov-poravna oskrbning z
lastnim deparjem. za pet oskrbovancev doplacujejo otroci, za
pet pa Center za socialno delo Radovljica. Dva oskrbovanca
placujeta oskrbnino s prihranki, dvema pa obéinski odbor ZZB
NOV zagotavlja meseéno zepnino. .

Delovna organizacija Kreda Bled je zakljutila poslovno le-
to 1984 z izgubo v visini 1,493.000 din. Delno je izgubo-pokrila iz
_lastnih sredstev v znesku 497.000 din in s predéasnim umikom
zdruZenih sredstev iz republiskega sklada skupnih rezerv v
znesku 168.000 din. Nepokrita je ostala izguba v visini 828.000
din. Zaenkrat ni nobene delovne organizacije, ki bi bila pripra-
vljena sovlagati sredstva, zato bo verjetno sprejet sklep o red-
ni likvidaciji delovne organizacije in o zaposlitvi delavcev na
druga delovna mesta. ;

Na zeljo Stevilnih krajanov je dalo predsedstvo krajevne
konference SZDL Brezje pobudo za ustanovitev sekcije za var-
stvo okolja pri KK SZDL. Ustanovna seja je bila pred tednom,
nova sekcija pa je sestavljena predvsem iz dosedanjih ¢lanov
Drustva za varstvo okolja obéine Radovljica, ki jih je bilo iz te
krajevne skupnosti ze 20. Sekcijo so ustanovili zaradi ogroze-
nosti okolja. Na Brezjah je osrednja obéinska deponija za sme-
ti, pa tudi Stevilni izletniki in obiskovalci Brezij s svojimi vozili
onesnazujejo naselje in bliznjo okolico. Sekeija bo skrbela za
preprecevanje Sirjenja onesnazevanja, za Cis¢enje in varova-

Toliko denarja v Radovljici ne bodo mogli zbrati, ampak le

Prejénji teden se je pod predsedstvom Ivana Fabjana _se- __

~ V delovni skupnosti skupnih strokovnih sluzb za osem SIS
druzbenih dejavnosti obéine Radovljica je od julija lani zapole-
nih 13 delaveev. To so: vodja, planer, stirje strokovni delavei
(po eden za dve SIS), stiri delavke v ratunovodstvu in tri v ad-

~ministraciji. Vse SIS so za dejavnost teh sluzb namenile v letu

1985 26 milijonov din.

Blejski turisti¢ni delavci naértujejo v. svojem srednjero-
¢nem planu razvoja do leta 1990 bistveno poveéanje zmogljivo-
sti; s tem pa tudi podalj$evanje turistiéne sezone. Stevilo noéi-
tev naj bi se povecalo na okoli 721.000 ali za 59 %, vendar do

“konca tega planskega obdobja Se ne bodo povsem izkoriiéene
vse zmogljivosti. Delez tujih gostov v novih objektih bo za tri .

éetrtine vecji od sedanjega, devizni priliv (letni) pa bi moral bi-
-ti Se enkrat veéji v primerjavi § sedanjim. j

- Svet za preventivo in vzgojo v cestnem prometu pri obéin-
ski skupséini Radovljica je bil tudi v letu 1984 izredno delaven.
Lani je obravnaval tekoée probleme na sedmih sejah. Organi-
ziral je akcijo »Z varnim kolesom v promets, zelo uspelo tek-
movanje »Kaj ves o prometu« ter akcijo »Varnost otrok in mla-
dine ob zacetku Solskega leta«. Clani sveta so pregledali vse
prometne poligone pri osnovnih 3olah, opremljenost $ol s pro-
metno vzgojnimi uénimi pripomocki, stanje cest in prometne
signalizacije v obéini. Udelezba je bila na vseh akcijah vedno
zelo dobra.

Na letosnji skupscini Zveze letalskih organizacij Slovenije
v Ljubljani so bili delegati seznanjeni z informacijo, da je Alp-
ski letalski‘center Lesce ponovno dobil ponudbo mednarodne
letalske zveze za organizacijo evropskega prvenstva v treh ra-
zredih jadralnega letenja za leto 1986. Ponudba je lep dokaz
velikega ugleda in priznanje nas$im Sportnim delavecem v ja-
dralstvu, predvsem pa kolektivu in tekmovalcem ALC Lesce.

Planinsko drustvo Radovljica je 28. marca zvecer priredilo
letos ze drugo poljudno planinsko predavanje z naslovom »Od
Andov do Himalaje«. Z barvnimi diapozitivi ga je pred polno
gras¢insko dvorano v Radovljici posredoval udelezenec odprav
v ta pogorja inz. Janez Dolzan z Bleda. Do junija PD Radovlji-
ca naértuje Se dve takSni predavanji.

V letu 1984 so v 17 knjiznicah radovljiske obéine izposodili
98.616 knjig, kar je 7% vec kot leta 1983. Najvecji porast izpo-
soje, in sicer 91 %, so imeli v knjiznici Srednja vas v Bohinju,
nato v Podnartu za 85 %, na Lancovem za 50, v Ljubnem za 55,
v Mosnjah za 28, v Sp. Gorjah za 23 in v Lescah za 16 %. Manj
izposoje kot leta 1983 so imeli v Zg. Gorjah za 25 %, na Srednji
Dobravi za 26, v Zasipu za 9, v Begunjah za 8 in v Bohinjski Bi-
strici za 3 %.

V pocastitev 40-letnice osvoboditve pripravljajo élani

- dramske sekcije DPD Svoboda Tomaz Godec iz Bohinjske Bi-

strice znano dramo Vasje Ocvirka »Ko bi padli oziveli«. Igro re-
zira Lovro Strgar, ki'jo je reziral Ze leta 1956, ko so jo prvié
uprizorili na starem odru v Bohinjski Bistrici.

-V fotogaleriji Pasa?a v radovljiski graséini je Foto kino
klub Radovljica odprl 28. marca tretjo letoSnjo fotorazstavé.
Tokrat se s svojimi fotografskimi izdelki predstavlja ¢lan foto
kluba LTH Skofja Loka Janez Pipan.

(0B 40-LETNICI VOJASKE AKADEMIE )

~ Marca je minilo 40 let, odkar so v Beogradu na ukaz Vrhovnega ko-
mandanta Jugoslovanske armade marsala Tita ustanovili Vojasko akademi-

jo Demokrati¢ne republike Jugoslavije.

nje okelja.

PREGLEDALI SO DELO GASILSKE SLUZBE
~V JESENISKI OBCINI

0-delu Obéinske gasilske zveze Jesenice sta poroéala predsednik Anton
Arh in poveljnik Karel Tramte na letni skups¢ini, ki je bila 29. marca na Je-

. usposabljanje
stva.

operativnega Clan-

Za prve gojence je bilo po vseh
partizanskih enotah izbranih dva ti-

- so¢ mladih sposobnih borcev. Med -

njimi je bilo tudi 230 slovenskih par-
tizanov, ki so krenili na dolgo pot,
veéinoma pe$, z zbirnega mesta v
Metliki v treh skupinah v Beograd.
Prva skupina je odsla na pot Ze janu-
arja-1945 skozi Bosno in Dalmacijo
in nato z letalom, drugi dve pa febru-
arja preko Slavonije na Madzarsko,
oziroma iz Daruvara z letalom v Be-
ograd. & :

Ceprav 'so nad 800 km dolgo pot
prehodili v izredno tezkih zimskih
razmerah, so slovenski mladinci do
zadnjega prispeli v Beograd. V vseh
treh skupinah je bilo tudi okoli 30
Gorenjcev (8 iz radovljiske in jeseni-
5ke obéine), ki so se v poltretjem le-
tu Solanja povezali v krepko druséi-
no. Precej jih je odslo tudi na sovjet-

DELOVANJE

ske vojaske Sole, vendar so se vsi 3i- -

vi in zdravi vrnili. :
Na slovesnosti v Ljubljani je 30.
‘marca 110 oficirjem in genéralom,
gojencem Vojaske akademije, spre-
govoril pokrovitelj jubilejnega sre¢a-
nja, komandant ljubljanskega voja-
skega obmoéja general polkovnik
Branko Jerkié. Poudaril je velik de-
lez, ki so ga dali prvi, v lastni vojaski
akademiji Solani staresine, za razvoj
nase armade, saj so opravljali'odgo-

~ vorneé dolinosti v oboroZenih silah,

pa tudi po upokojitvah v svojih sre-
dinah prizadevno delujejo v druzbe-
nogolitiénjh organizacijah' in dru-
god.

Udelezenci jubilejnega srecanja
so se dogovorili, da se bodo sreéevali
vsaj vsakih pet let, odboru skupnosti
gojencev Vojaske akademije pa so-
predlagali, da pripravi gradivo za iz-
dajo posebne monografije. JR

TURISTICNEGA DRUSTVA -
ZIROVNICA

Turistiéno drustve Zirovniea, ki ima 484 élanov, je obrac¢un lanskoletne-
ga dela podalo na letni skup3¢ini 23. marca. Predvsem so skrbeli za éimlep-
Se okolje, za vzdrZevanje poti slavnih moz, za organizacijo nekaterih prire-

ditev.

V éimlepso ureditev krajev so se .

uspeino vkljuéili skoraj vsi prebival-
ci. Komisija obéinske turistiéne zve-
ze je to podrocje, med kraji tretje
skupine, ocenila najbolje. Na Go-
renjskem je Zirovnica z okolisSkimi
naselji zasedla drugo mesto, v Slpve-
niji pa so bili tretji. Drustvo je izre-
klo priznanja po eni najbolj pnzadq—
vni druzini v vsakem naselju. _Pn-
znanja so prejeli: Nada in Mllan
Hrovatin, Ljudmila in Vinko Mgze}c.
Darka in JoZze Fabjan, Marija In
Zmago Novsak, Milena in ]?rago
Pintar, Bernarda in Alojz DeZiman,
Marija in Franc Pogatar, Majda in
Pavel Jenko, Magdalena in Silvester
Mirti¢, Darinka in Franc Dolzan ter
Marija-in Stanislav Fréej. L.

Tudi pri organizaciji prireditev so
bili lani zelo uspesni. V pocastitev
krajevnega praznika so pnprawf!
veliko baklado, stafetni tek po potl

Kulturne dediscine, Kresno noé in zi-
vinorejski bal v Zavrsnici. Slednji je
dale¢ presegel lokalne meje, saj so
se ga udelezili stevilni obiskovalci iz
drugih krajev Gorenjske, Slovenije
in zamejstva. Namen te prireditve je
opozoriti na naravno lepoto Zirovni-
ce in okolicé, posebej Zavrsnice. Tu-
ristiéno 'drugtvo je prejelo posebno
priznanje TURISTICNI NAGELJ in
rumeno majico. -

Letosnji naért dela je podoben lan-

skemu. Le kresno no¢ in Zivinorejski
bal bodo pripravili mesec dni prej, in
sicer 17. in 18. avgusta. Prireditvi so
prestavili predvsem zaradi vremena,
ki jim je septembra doslej vedno na-
gajalo. Radi pa. bi privabili tudi se
veé domacih in tujih gostov. Ti bodo
namreé povsod pripovedovali, kaj so
lepega videli in doziveli ter. tako naj-
bolje poskrbeli za propagiranie tega
lepega podroé¢ja pod Stolom.  B. B.

senicah. V jeseniski obéini deluje 13 podroénih in 2 industrijski gasilski dru-
5tvi. V delo je vkljuéenih 778 gasilcev, od tega 86 clanic in 87 veteranov. Lani
so gasili 52 pozarov, pri katerih je nastalo za 2.922.000 din skode.

Obcinskega tekmovanja, ki je bilo
3. junija, se je udelezilo 16 desetin
¢lanov, étiri desetine élanic in tri de-
setine veteranov. Dve desetini sta se
udelezili izbirnega tekmovanja v
Ilirski Bistrici, tri tekmovanja za po-
kal »Saledke dolines, tri desetine cla-
nov in desetina élanic pa so se udele-
zili tekmovanja in srecanja treh de-
Zel v Zabnicah v Kanalski dolini.

Pripravili so sedem sektorskih-
vaj, na paradi gasilcev v Mariboru
pa je bilo 42 gasilcev jeseni$ke obdi-
ne. V akeiji sto tiso¢ preventivnih
pregledov so jih v jeseniski obéini
opravili 1193. . ;

Kupili so novo §tiri tisoélitrsko av-
tocisterno TAM 130, ki jo je prejelo
Gasilsko drustvo Zabreznica, in Fia-

tovo dva tisoélitrsko, ki jo je kupilo -

GD Mojstrana. Avtomobile in motor-
ne brizgalne zelo skrbno vzdrzujejo.

. Pri pregledih sta sodelovala tudi po-

veljnik in glavni mehanik gasilske-
ga drustva St. Jakob s Koroske, kjer
imajo predstavnistvo firme Rossen-
bauer. ‘

Pozarno varstvo se je po oceni
operativnega $taba lani “izboljSalo.
Povecala se je dejavnost drustev,
veéja je bila udelezba na tekmova-
njih in boljSa pripravljenost opera-
tivnih enot. To izboljSanje so desegli
tudi zaradi vecjih viaganj v gasilsko
dejavnost in tudi zaradi podruzblja-
nja pozarnega varstva.

Letos bodo ponovno izdelali oceno
poZarne ogrozenosti, opravili kate-

gorizacijo gasilskih enot, dopolnili
opremo glede na tipizacijo vozil in
zahtevnosti posameznih podrocij, v

" drustvih, ki zaostajajo v svojem raz-

voju, bodo poveéali aktivnost, dopol-
nili bodo. sistem zvez in alarmiranja
in poskrbeli za hitrejse strokovno

V letu 1984 so dokonéno uredili
vzdrzevanje hidrantov, kar je bilo
doslej zelo perece. Sedaj jih vzdrzu-
je Komunalna skupnost, zato so pod-
pisall tudi ustrezen samoupravni
sporazum. Gasilei bode hidrante
stalno pregledovali ter javljali napa-
ke izvajalcem del. Za uspesnost ak-
cij ob pozarih je namreé bistvenega
pemena, da so hidranti vedno upo-
rabni in dostopni. B. B.

PRVOMAJSKO SLAVJE BO SPET

NA POLJANAH

- Vse bolj se bliza delavski praznik 1. maj, ki ga bodo obéani jeseniske ob-
¢ine spet proslavljali na Poljanah. Na tem kraju so se Ze pred drugo sveto-
vno vojno zbirali napredni delavei in aktivisti. LetoS$nje slavije bo hkrati tudi
spomin na pomembna dogodka: 40-letnico osvoboditve in 35-letnico delav-

skega samoupravljanja.

Pred dnevi se je sestal posebni od-
bor pri obéinskem svetu zveze sindi-
katov na Jesenicah, ki ze nekaj let
pripravlja prvomajsko slavje na Po-
ljanah. Dogovorili so se, da letosnji

‘program ne bo bistveno spremenjen.

Zacel se bo s slavnostnim govorom
in kulturnim programom, v katerem
bodo sodelovali godbeniki, pevei, re-
citatorji in folkloristi.

Pripravili bodo Sportna tekmova-
nja in poskrbeli za gostinske usluge.
Na sestanku so posebno poudarili,

da morajo vsi gostinski delavei po-
‘skrbeti za primerne cene, tako da ne

bo slabe volje med udeleZenci in da
si bodo lahko skupaj s svojimi druzi-

nami privos¢ili lep prazni¢éni dan na . -

Poljanah.

Dogovorili so se, da bodo do praz-
nika uredili prireditveni prostor na
Poljanah, poskrbeli pa bodo tudi za
avtobuse, ki bodo tako kot lani vozili
na Poljane. Podrobnejsi vozni red
bomo se objavili.

J. B.

SESTI APRIL — DAN CIVILNIH INVALIDOV VOJNE

Civilni invalidi vojne so si za svoj
praznik izbrali 6. april, ker je na ta
dan okupator napadel nase glavno
mesto Beograd in Jugoslavijo.

Sretanje invalidov Slovenije je bi-
lo v soboto, 6. aprila,v Cateskih topli-
cah na Dolenjskem, Srecanja se je
udelezilo- preko 350 invalidov iz 3e-
stih slovenskih drustev. Pogovarjali
so se o svojih tezavah in o nadaljnih
nalogah invalidov. Sre¢anje so pope-
strili s Sportnimi tekmovanji v na-

miznem tenisu, plavanju in keglja-
nju na asfaltu. Pri moskih je v ke-
gljanju Cerin iz MCDIV Kranj dose-
gel odliéno tretje mesto, med Zen-
skami pa je bila Blasova v kegljanju
prva. Sretanje je predsednik ZDCIV
Slovenije zakljuéil z geslom: »>NIKO-
LI VEC VOJNE!
Joze Mravlje

ZELEZAR - DA
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[‘ T “AKTUALNI PROBLEMI |
| SAMOUPRAVNEGA DRUZBENEGA PLANIRANJA

Ze nekaj éasa potekajo (intenzivno) aktivnosti v zvezi s pripravo sred-
njerocnih in dolgoroénih planskih dokumentov tako na ravni druzbenopoli-
tiénih skupnosti, kot tudi pri tako imenovanih temeljnih nosilcih planiranja
(v zvezi s pripravo dolgorocnih planskih dokumentov veéinoma le pri tistih,
ki jih zavezuje veljavni zakon o sistemu druzbenega planiranja in.o druzbe-
nem planu oz. ustrezni odliki druzbenopolitiénih skupnosti, éeprav si tezko
zamisljamo kontinuiran dinamiéen razvej posameznega gospodarskega
subjekta, ce ta nima izdelane vsaj grobe projekcije svojega razvoja oz. glo-
balne razvojne strategije v njenih najosnovnejsih delih).

Pri svojem delu se planerji dne-
vno srecujejo z nemajhnimi tezava-
mi, pogojenimi z razliénimi dejstvi
oz. vzroki. Namen tega sestavka je
opisati vsaj nekatere najvedje teza-
ve in jih kratko predstaviti Sirsi jav-
nosti, ki se s planiranjem (kakor ga
tukaj obravnavamo) profesionalno
sicer ne ukvarja, se pa neposrédno
ali posredno sooca z rezultati planer-
skega dela. .

V sistemu druZbenega planiranja

je precej nedorecenosti, ki jih lahko
razdelimo: )
. — na tiste, ki izvirajo iz zakona o
sistemu druzbenega planiranja in o
druzbenem. planu SR Slovenije,
Ur. list SRS, 3t. 1/80 in 33/80 (v nada-
ljevanju besedila zakon) in

— na tiste, ki -izhajajo iz ureditve
‘sistema druZbenega planiranja v
praksi.

Zakon namrec slabo razmejuje.
dolgoroéno in srednjerotno planira-
nje. Dolgorocni plan je sicer oprede-
ljen kot »splo$na orientacija za raz-
voj gospodarstva in druzbe« in je ta-
ko treba v njem doloéiti strategijo za
daljse obdobje, s srednjeroénimi
druzbenimi plani pa naj bi preko sa-
moupravnih sporazumov in dogovo-
rov o temeljih plana postopno kor-
kretizirali splosne opredelitve iz dol-
goroénega plana. :

eprav gre za dva vsebinsko razli-
¢na planska akta, zakon nakazuje,
da se tudi za pripravo dolgoroénih
planskih dokumentov uporabi meto-
doloski pristop, pripravljen za sred-
njerocne plane, kar je seveda napa-
¢no. Transparenca bodoénosti in
prediktibilnost pojavov se z odmika-
njem éasovnega horizonta zmanjsu-
jeta, s tem pa postane vprasljiv-kla-
sicen (projektivni) planerski pristop,
temeljeé¢ na ekstrapolativnih meto-
dah. Metode ekstrapolacije so raz-
meroma uspesne le pri pripravi krat-
koro¢nih in srednjeroénih planov v
obodobjih stabilnih razvojnih tren-
dov, v turbulentnih obdobjih pa te
metode odpovedo. Primer je srednje-
rofni druzbeni plan za obdobje
1981—1985. Za pripravo dolgorocnih
planov! je primernejsi scenaristi¢ni
(koncepiualistiéni) pristop, ki je v
svojem bistvu neplanski in tudi tez-
ko kvantifibilen, kar pa se tice sa-
mih metod kot tehniénega instru-
mentarija, pa so npr. bolj primerne
teorije cikliénih razvojnih gibanj in

~ teorije o paradigmati¢nosti razvoja.

Dejstvo, da smo se odlodili za pre-
strukturiranje gospodarstva v pri-
hodnjem obdobju, pa Ze apriori eli-
minira ekstrapolacijo trendov iz pre-
teklega obdobjas }
Zakon je nastajal v obodbju inten-

zivne decentralizacije upravljanja v .

nasi druzbi, kar je nedvomno vzrok
za prevlado planiranja na ozjem ni-
voju (lotimo planiranje na mikro,
srednjem in makro nivoju). To pov-
zroca velike tezave pa tudi zastoje’
pri usklajevanju razlienih najvec-
krat divergentnih posameznih raz-
vojnih interesov in s tem pocasnejsi
in neuravnoteZen razvoj, ki preko
neusklajene gospodarske strukture
povzrota takoimenovano strukturno
inflacijo.

Metoda za usklajevanje je samou-
pravno sporazumevanje in druzbeno
dogovarjanje, planska akta pa sta
samoupravni sporazum o© temeljih
plana samoupravne organizacije ozi-
roma skupnosti in dogovor o teme-
ljih plana druzbenopolitiéne skupno-
sti. Ze na zactetku je treba opozoriti,
da je misel, da je mogode s samou-
pravnim sporazumevanjem in druz-
benim dogovarjanjem v celoti obvla-
dovati druzbeno reprodukcijo, neu-
resniéljiva. Trg mora na dolocenih
podro¢jih nujno opravljati svojo vlo-
go regulatorja in zato imajo razne
administrativne reSitve in ukrepi
vedno negativne povratni uéinek.
Tudi stevilo vseh subjektov oziroma
udelezencev v procesu -planiranja
prakti¢no izklju¢uje moZnost, da bi
lahko bilo dejansko opravljeno vse
potrebno sporazumevanje in dogzn-'

e

_ varjanje, kot to predpisuje zakon.

samo za ugotovitev vseh moznih po-
vezav oziroma kombinacij bi potre-
bovali radunalnik pete generacije, ce
pa bi hoteli vse to se realizirati, bi bi-
16 nekoristno porabljenega $e toliko
vet ‘delovnega in prostega casa de-
lovnih ljudi in obéanov. Slabost spo-
razumevanja in dogovarjanja je tudi
v tem, da so mogoéi.in vecini prime-
rov tudi dejansko prisotni najrazli-
énej&i pritiski (od ekonomskih do po-
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litiénih). Tak pristop tako nikakor
ne zagotavlja optimalnih razvojnih
odloéitev (v veliki veéini primerov za
posameznd odlocitev tudi ni ustre-
zne, ali pa sploh nobene strokovne
podlage). Nekatere take odlogitve (v
nasi pretekli, pa tudi sedanji praksi
jih je kar nekaj) povzroéajo hude go-
spodarske in druzbene posledice, ki
se ¢utijo tudi dalj éasa. Mislim pred-
vsem na zgre$ene investicijske odlo-
gitve, ki so povzrotile med drugim
velika strukturna nesorazmerja v
gospodarskem razvoju in vse iz tega
izhajajoée tezave, ki v skupni posle-
dici dolgoroéno zmanjsujejo gospo-
darsko mo¢ nase-druzbe in so tudi
prispevale svoj delez k temu, da je
gospodarski razvoj postopoma dobi-
val vse bolj izrazita obelezja stagfla-
cije z vsemi negativnimi vplivi na
kvaliteto upravljanja in poslovanja.

~Jasno je tudi, da uporaba sporazu-

mevanja oziroma dogovarjanja vodi
v kompromise in tako ne pomeni in
tudi ne more pomeniti najustreznej-
Se reitve v druzbeno-ekonomskem
smislu. Osnutek zakona o temeljih
sistema druzbenega planiranja in o
druzbenem planu Jugoslavije (Beo-
grad, januar 1985) izloca samoupra-
vni sporazum in druzbeni dogovor o
temeljih plana iz planskih aktov, Se
nadalje pa je ohranjena metoda sa-
moupravnega sporazumevanja in
dogovarjanja. To vsekakor pomeni
doloteno poenostavitev planiranja,
vprasanje pa je, kak3en znacaj daje
to sprejemanju odlo¢itev. Toliko o
tezavah v zvezi s sporazumevanjem
in dogovarjanjem, ki ti¢ijo tudi v
neupostevanju dogovorov in spora-
zumov- brez vsakrsnih posledic
(pravnih, ekonomskih) za krsitelje.

“ Ena izmed osnovnih pomanjklji-
vosti nasega  Sistema planiranja ge
tudi v nepopolni metodologiji. Ze
sam” pojem »metodologija planira-
njac« je v praksi dokaj razli¢no defi-
niran. Najveckrat je predstavljen na
zbir analitiénih podlag za pripravo

- planskih aktov ali pa celo zgolj na

enotne kazalce za pripravo, sprejem
in uresni¢evanje planov, ki so v mi-
nimalnem obsegu predpisani z zvez-
nim in z republi§kimi odloki. Gre za
tako imenovani kvantitativni del
metodologije, kvalitativni (naéin
funkcioniranja sistema planiranja)
pa je Se precej nedoreten. Temu
vprasanju je treba nujno posvetiti
najvetjo pozornost, ¢e notemo, da
postane planiranje v praksi goli teh-
nicizem, kar se v doloCcenem obsegu
ze dogaja. Osnutek omenjenega
zveznega zakona predstavlja. s sta-
liséa planerske stroke tudi v pogledu
metodologije planiranje poslabsanja
— vsakemu posameznemu subjektu
planiranja je namreé¢ prepusceno
razvijanje lastne metodologije, ki bi
bila gotovo manj zahtevna, poleg te-
ga pa osnutek doloéa tudi neobvez-
nost temeljnih metodoloskih ele-
mentov za nosilce planiranja. To je
vsekakor prehuda poenostavitev in
-je: v nasprotju z logiko. Pomeni na-
mreé, da je potrebno temeljne siste-

me planiranja prilagoditi trenutnim

metodoloskim mozZnostim in ne
obratno, kar bi bilo logi¢éno in pravil-
no. Tako zasnovana resitev vnasa v
sistem planiranja le Se vecjo zmedo.
Navedene tezave tudi povzrocajo,
da si planerske sluzbe, predvsem pri
‘nekaterih temeljnih nosileih plani-
ranja, prizadevajo bolj za zadovolje-
vanje formalne plati tega procesa,
kvalitativno pa puséajo bolj ali manj
ob strani. Vzrok temu ni samo zaplet
in dolgotrajen formalni postopek pri
pripravi in sprejemu planskih doku-

Razglednica (foto I. Kucina)

mentov, ampak tudi nezadostna

strokovna usposobljenost teh sluzb

oziroma kadrov.
-S celotnim sistemom druzbenega
planiranja je nelo¢ljivo povezan tudi

. druzbeni sistem informiranja. Zna-

no je, kaksna je njegova vloga, oziro-
ma kakSna naj bi bila. Sedanji
sistemn informiranja z vidika potreb
sistema planiranja e vedno nima
usklajenih terminoloskih in metodo-
loskih osnov. Najvedji problem je
nezadostna usklajenost definicij,
vsebine, klasifikacij in standardov
med sluzbo druzbenega knjigovod-
stva, statistiko in narodno banko. To
onemogoca enotno zasnovanost ana-
liz druzbenoekonomskih dogajanj,
zaradi medsebojne neusklajenosti
informacij pa se seveda zmanjsuje
tudi njihova uporabna vrednost. Te
probleme bo treba resevati hkrati z
ostalimi vpraSanji, vezanimi na raz-
voj metodologije planiranja-:

Veliko oviro za povetanje realno-
sti planiranja predstavljajo seveda
tudi sedanje nestabilne, hitro se
spreminjajoée gospodarske .razme-
re. Najvecja negotovost je predvsem
glede pogojev gospodarjenja v pri-
hodnjem obdobju na makro planu-in
glede vodenja ekonomske politike
(kreditno-monetarna politika, politi-
ka ekonomskih odnosov s tujino, ce-
novna politika, fiskalna politika in
tako dalje). Aktualno, predvsem pa
boleée jer tudi vprasanje dinamike
odplacevanja deviznih obveznosti
(glavnice in obresti) in s tem poveza-
no vprasanje reprogramiranja teh
obveznosti ter seveda pokrivanje te-
¢ajnih razlik, ki predstavljajo ze
ogromne zneske. TeZave povzrocta
tudi (pre)velik obseg administrativ-
nega vmeSavanja v gospodarstvo in
vodenje refleksne ekonomske politi-
ke, ki poleg visokih narodnogospo-
darskih stroskov (tu je treba uposte-
vati tudi oportunitetne stroske, ki
jih omenjeno poseganje povzroca)
vnaSa zmeSnjavo v gospodarsko pa
tudi Sir$o druzbeno sfero. Pri stopnji
inflacije, kakrsno imamo sedaj v na-
Sem gospodarstvu, je popolnoma ne-
mogoce realno planirati. Ta ugotovi-
tev drzi tem bolj, za ¢im daljse ob-
dobje nacrtujemo. Nacértno vodenje
ekonomske politike, ki bo odpravlja-
la vzroke oziroma zarista inflacije,

pomeni tako tudi pomemben korak .

naprej v prizadevanjih za poveanje
uéinkovitosti sistema planiranja ter
povecanje -uéinkovitosti gospodar-
stva in celotne druzbene organizaci-
je. Srednjeroéni (petletni) druzbeni
plani bi tako morali, kar sedaj po-
greSamo, opredeljevati stabilne in
vnaprej znane pogoje gospodarje-
nja. Tudi v smernicah za srednjero-
¢éni plan SR Slovenije za obdobje
1985—1990 navedeni globalni-mate-
rialni okviri gospodarjenja so preveé
optimistiéno naravnani (ée pomisli-
mo samo, koliksna sredstva bo treba
v tem obdobju nameniti za pokriva-
nje negativnih teéajnih razlik, je ja-
sno, da ne bodo dosezeni) — ocena
je namre¢ temeljila na nerealni
predpostavki, da bo prva faza dolgo-
ro¢nega programa gospodarske sta-
bilizacije zakljuéena do konca teko-
cega srednjerotnega obdobja.
Sumarna posledica vseh navede-
nih problemov, tezav, nedorecéenosti,
nejasnosti, ki neposredno ali posred-
no tangirajo sistem druzbenega pla-
niranja, je ve¢ja ali manj3a nereal-
nost planskih dokumentov. Preveé
optimistiéne kvantifikacije ustvarja-
nja in delitve poslovnih rezultatov
pa imajo nadalje predvsem dve po-
sledici: prvié — preveliko anticipira-
no porabo {predvsem splodno in
skupno), kar vodi v fazi uresniceva-
nja planov zaradi nedoseganja plani-
ranih rezultatov v razne administra-
tivne omejitve in drugi¢ - nerealni

. druzbeni plani porajajo pri ljudeh

dvom ne samo o uspe$nosti planira-
nja, ¢e ne celo o njegovi potrebnosti.

Saso Vrdoljak

" IVANU ZENU
V SPOMIN

Ceprav smo vedeli, da mu
bolezen Ze nekaj casa nazira
zdravje, smo vendar potihem
upali, da jo bo premagal, tako

- kot je v svojem Zivijenju pre-
magal nesteto ovir. in teZav.
Zato nas je zelo prizadela no-
vica, da je 4. aprila za vedno
zaprl svoje trudne ofi.

Ivan Zen je kar 58 let svoje-
ga Zivljenja ob trdem delu in
najvecéji skromnosti namenjal
delu v kulturi in Se posebno v
glasbi. Se kot mladenié se je
pridruZil marksistiéno- usmer-
jeni jeseniski Svobodi in bil
aktiven v telovadnem odseku,
tamburaskem zboru, Sahov-
skem odseku in kovinarski
godbi. Posebno so ostali v spo-
minu $tevilni Sahovski turnir-
ji, ki jih je organiziral z ude-
lezbo vidnih slovenskih Jahi-
sov: Milana Vidmarja, Josipa
Siska, Vasja Pirca in drugih,
§e posebno pa turnirja na pro-
stem — na Golici in v poklju-
$kih galerijah. Vec kot pol sto-
letja je bil zapisan godbi na
pihala, najprej kovinarski in
nato sokolski. Po osvoboditvi
je bil med orgenizatorji sindi-
kalne godbe in leta 1968 med
zagovorniki in organizatorji
zdruzitve godb na nasem ob-
modju, kar je bila edina pot,
da so Zelezarske Jesenice do-
bile kvaliteten pihalni orke-
ster. V godbi je deloval kot
godbenik, veéletni predsednik
in_tajnik in zednja leta kot
dragocen svetovalec. Velike

. svojega prostega ¢asa je na-
menjal tudi ucenju podmlad-
ka godbe. Skoraj si ne moremo

. predstavljati vec kot polstolet-
nega razvoja godb na nasem
obmodju brez Ivana Zena.

Razen vsega tega je po osvo-
boditvi deloval v upravnem
odboru DPD Svoboda Tone
Cufar Jesenice in v takratni
obéinskt Zvezi Svobod in pro-
svetnih drustev. Predvsem v
zadnjih letih pa je zelo marlji-
vo deloval v krajevni in hisni
samoupravi Kot vzoren gospo-
dar, dokler ga ni zacelo zapus-
¢ati zdravje. Tako kot pri red-
nem delu je bil tudi pri izvrse-

. lezarskim Jesenicam, kjer se

_ galno in ponovno zadel delati

. kladalca koksa. Dvakrat je bil

vanju Stevilnih druzbenih od-
govornosti izredno vesten, od-
govoren in dosleden.

Bil je popolnoma predan Ze-

je rodil 25. avgusta 1911. leta v .
napredni delavski druZini.
Zaradi reviéine je moral po
dveh letih zapustiti Solanje v
mescanski Soli. Uéil se je za
kljuéavnicarja v mehaniéni
delavnici takratne Kranjske
industrijske druzbe na Jeseni-
cah. Uspesno je zakljucil tri-
letno obrtno Solo in Zelezarsko
strokovno nadaljevalno Solo
KID. Na napredni osnovi, ki
jo je dobil od svojega revolu-
cionarnega oceta, je v meha-
niéni delavnici in pri delu v
Svobodi dozoreval v napredno
usmerjenega delavea in postal
tudi ¢lan SMRJ (Sindikata
metalurskih delavcev Jugosla-
vije). Druga svetovna vojna
tudi njemu ni prizanesla. Vpo-
klican je bil v staro jugoslo-
vansko vojsko. Ob kapitulaciji
Jugoslavije so ga v Kosovski
Mitroviei zajeli Nemci. Po §ti-
rih mesecih ujetniftva so ga
Nemei predali Italijanom, ki
s0 ga odpeljali v Ljubljano in
izpustili. Ker je Ljubljano in
Gorenjsko Ze loc¢evala okupa-
cijska meja, se je k svojim do-
macdim na Jesenice vrnil ile-

v tovarni. Kot naprednjak se
je povezal z narodnoosvobo-
dilnim gibanjem in sodeloval
pri zbiranju hrane in drugega
materiala za partizane.

Po osvoboditvi je bil najprej
imenovan za delovodja v skla-
diséu koksa v Zelezarni, kjer
se je uveljavil tudi kot nova-
tor in leta 1948 prejel nagrado
za izdelavo mehaniénega raz-

proglasen za udarnika. Kas-
neje je bil premescen za delo-
vodja v strugarno. To je bilo
obdobje brez prostih sobot in s
stevilnimi nadurami zaradi
pomanjkanja delavcev in zah-
tev obnove in izgradnje. Kar
mu je preostajalo prostega c¢a-
sa, ga je prezivel med godbe-
niki in drugimi kulturnimi
delavei ali na prostovoljnih
akcijah. Zaradi svoje aktivno-
sti, dela med Ljudmi, pridnosti
in odgovornosti pri delu je bil
leta 1962 sprejet v zvezo ko-
munistou.

Potrebe so narekovale, da je .
prevzel predelavo bivie mes-
c¢anske Sole v kemicno cistil-
nico, pralnice in kopalnico,
kjer je bil do svoje upokojitve
tudi direktor.

Za svoje poZrtvovalno delo
v kulturi je prejel veé pri-
znan), med drugim odli¢je
Svobod III. stopnje, obéinsko
Cufarjevo nagrado in =zlato
Gallusovo znacko.

V tem zapisu slovesa in spo-
mina nam Zal ostane le §e
skromna beseda HVALA :za
veliko delo, ki ga je opravil v
svojem Zivljenju. Ostal nam .
bo v spostljivem spominu in
vzor vestnega, odgovornega in
predanega delavea in skrom-
nega cloveka.

19. aprila se bodo delavci Kovina in Kovindservisa na referendumu
odloéali o zdruzitvi. O elaboratu o zdruzitvi so delavei Ze razpravljali in niso
imeli bistvenih pripomb, Franjo Kragolnik in Alejz Kaitnik pa sta cilje in

prednosti zdruzitve v ponedeljek, 8. aprila, predstavila novinarjem Dela,
RTV Ljubljana, LRP Triglav Jesenice in Zelezarja.

Kovinar in Kovinoservis sta imela
ze v preteklosti tesne poslovne stike,
saj je bil lani Kovin &etrti najveéji
kupec izdelkov Kovinoservisa. S

predvideno zdruzitvijo obeh delov- -

nih organizacij bodo storili prvi ko-
rak v povezovanju kovinske predelo-
valne industrije v jeseniski ob¢ini.

Cilji kovinske predelave in sanaci-
je Kovinoservisa so bili: boljSe* go-
spodarjenje z ustvarjeno akumulaci-
jo, primernej$a lokacija, boljSe izko-
ristanje kadrovskih in materialnih
moZnosti, kvalitetnejsi in koliéinsko
vedji proizvodni program, socialna
yarnost zaposlenih in moZnosti na-
predovanja. Z zdruzitvijo obeh de-
lovnih organizacij bodo racionalizi-
rali nabavo, bolje izkoris¢ali tehno-
losko opremo in lahko bodo prevze-
mali veéja narocila, za kar sta bili
sedaj obe delovni organizaciji pre-
majhni. Celovito bodo preverjali do-
nosnost proizvodnje in izloc¢ali nedo-
nosne izdelke ter $irili prodajno po-
drocje.

Temeljni cilji zdruzitve so usmer-
jeni predvsem na podrocje trZenja,
zdruzevanje kadrovskih moznosti
pri razvoju in sodelovanju v obéini,
na povecevanje akumulacije in bolj-
$e investiranje. Skupni pregram pro-

izvodnje bo usmerjen v specializacl:

10 1n Zozevanje programa ter v racio-

nalizacijo dosedanje proizvodnje, da
bi bili stroski ¢im manjsi, produktiv-
nost pa vecja.

Nova delovna organizacija bo to-
rej razvijala dosedanjo proizvodnjo
(hlevska oprema, opazi in kovinska
galanterija), vzdrzevala in izdelovala
stroje in naprave za metalurgijo in
razvijala nove izdelke v sodelovanju
z delovnimi organizacijami v obé&ini
in izven nje.

V novi delovni organizaciji bo za-
poslenih okrog dvesto delavcev, ven-
dar bo za zelo zahtevne naloge na
podro¢ju raziskovanja, trzenja in fi-
nanc delaveev primanjkovalo, ¢e-
prav se bo struktura zaposlenih iz-
boljsala. Tudi razmerje med delavci
v proizvodnji in sluzbah bo ugodnej-
$e. Ob zdruzitvi ne pricakujejo vec-
jih kadrovskih problemov.

Najve¢ naporov bodo morali vlezi-
ti v resevanje likvidnosti, raziskave
trzis¢a, reSevanje organiziranosti
proizvodnje in oblikovanje samo-
upravnih splosnih aktov o medseboj-
nih odnesih in delitvi osebnih dohod-
kov.

Prednosti zdruzitve so torej oboje-
stranske, zato lahko pricakujemo,
da bo prvi poizkus zdruzitve kovin-
ske predelave v nasi obéini uspel.

Lilijana Kos
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RAZSTAVA ARHITEKTURE NA ZILJI V LIZNJEKOVI HISI

Pred kratkim so se v Kranjski gori kar vrstile velike §portne prireditve,
zato je bila razstava Arhitektura na Zilji, ki sta jo v Liznjekovi hisi pripravi-
la Slovensko prosvetno drusive iz Bistrice v Ziljski dolini in Kulturna skup-

nost Jesenice, nezasluzeno potisnjena v ozadje.

Malo razstavisée v kleti Liznjeko-~
ve hiSe je bilo ob otvoritvi prepolno:
napolnili so ga radovedni uéenci
kranjskogorske osnovne Sole in bolj
na redko. posejani starej$i obisko-
valci. : :

Avtor razstave-je mladi koroski’

izobrazenec Ludvik Druml iz Bistri- -

ce na Zilji. Zbral-jé izredno bogato
gradivo; razliénih zvrsti ljudskega
stavbarstva od posameznih domov
do mnaselij v celoti, hi§, vaskih zna-
menj in cerkvic, pa kozolcev in hle-
vov po senozetih. Svet med Dobra-
¢em in Ziljskimi Alpami _je zazivel
tudi ob barvnih diapozitivih, ki so jih
prikazali ob otvoritvi.

Spostovanje vzbujajoce jé prizade-
vanje za ohranjanje domacega arhi-
‘tekturnega izroéila tudi v sodobnem
bivanjskem okolju, prizadevanja po
ohranjanju identitete ziljske kultur-
ne krajine, katere bistvena sestavi-
na je tudi tradicionalno stavbarstvo.

Razstavljeno gradivo zgovorno ka-
ze na izredno sorodnost ziljske ljud-
ske arhitekture in tradicionalnega
stavbarstva v okolju, kjer je bilaraz-
stava v gosteh. Kot da je Uniceva hi-
Sa iz Ziljske Bistrice prisla v Liznje-
kovo hiso obiskat svojo dvojéico,
skoraj tako sta sorodni. Unideva hi-
$a je bila na razstavi predstavljena z
veliko maketo, ki jo je prizadevni
Ludvik napravil sam, pri tem delu
pa so mu pomagali tudi ote Jozef,
brata Peter in Albert, ki sta sama
napravila tudi maketo kozolca. Obe
maketi sta e posebno pozivili raz-
stavo.

Oblike zgradb, streh, nacini kom-
binacije lesa in kamna, slikoviti po-
moli in zamiki na sti€i$¢ih zidanega
in lesenega ostenja, rezljani ganki,
portali in druge podrobnosti govorijo
o sorodni stavbni kulturi sosednjih
dolin na obeh straneh Karavank —
v Ziljski in Gornjesavski dolini. In
vas Cace s svojo prostorsko zasnovo,
hisami tesno ob glavni vaski ulici'in
vasko lipo, je skoraj taka kot nag
Podkoren. Hisa z Bistrice s Sirokim
renesanénim portalom Ze na zunaj
opozarja na sorodnost tudi v notra-
nji prostorski ¢lenitvi his iz obeh do-
lin. Portal odpira prehod skozi vezo
na dvorisée — tudi za vprezne vozo-
ve; tako kot pri nekaterih hidah v
Gornjesavski dolini. Pozornost pri-
vablja na razstavi Tevzlnova doma-
¢ija — hiSa in kozolec s prikazom
okolja. Pernuseva hiSa v Gorjah s
svojo klasicisticne oblikovano fasa-
do pri¢a o imovitosti tedanjih gospo-
darjev, mlajsi lesen gank, ki oklepa
nadstropje skupaj s kritino, pa opo-
zarja na preoblikovanja, ki jih tudi
na Koroskem doZivijajo ohranjeni
spomeniki tradicionalnega stavbar-
stva. Lipa z ograjo — izsek iz podobe
naselja, rimsko znamenje v Dre-
vljah z okroglo leseno streho, Tevzl-
nova hisa s svojo Siroko zatrepno fa-

sado, kakor tudi drugi razstavljeni .

primeri stavb v podrobnostih vendar
poudarjajo svojo korosko znaéilnost.

Pridnost in lastha sredstva sta bi-
la gibalo pri nastajanju te razstave.
Terensko delo, fotografije, risbe, ko-
mentarji, ponazorilo z zemljevidom
in aranzma, vse to je bilo delo mla-

dega, modi in srea polnega Ludvika z
Ziljske Bistrice. Ko je na otvoritvi
sklenil svojo predstavitev ziljske ar-
hitekture tudi z govorjeno besedo, je

napovedal 5e nastop peveev, ki jih je
pripeljal s seboj iz Bistrice. Stopil je
mednje in z njimi zapel nase prilju-
bljene koroske pesmi. Koroski me-
los nam je v prvinski lepoti in Zamet-
no obarval ta — koro3ki vecer.

* Anka Novak

VASKA NASELJA IN KMECKA ARHITEKTURA
NA SLIKARSKIH PLATNIH

Jutri v petek, 12. aprila, bodo ob 18. uri s kraj$im glasbenim programom
odprli sedmo letoSnjo razsiavo likovnih del 48 likovnih ustvarjalcev Gorenj-
ske, in sicer na temo vaska naselja in kmecka arhitektura ter etnoloike po-

sebnosti.

ReSevanje spomenikov ljudske ar-
hitekture predstavlja eno od osnov-
nih- nalog spomeniskovarstvene
sluzbe, muzejev in drugih kulturnih
in znanstvenih ustanov in organiza-
cij. Ker mnogih spomenikov nase
kulturne dediscine zal ne bo mogoce
resevati, jih je treba vsaj dokumenti-
rati s fotografijami, arhitekturnimi
posnetki, maketami, slikarskimi
upodobitvami in podobno. V ta priza-

devanja se vkljucuje tudi Zveza kul-

turnih organizacij Slovenije, $e po-
sebej Zdruzenje likovnih skupin Slo-
venije, kakor tudi obéinske in
medobéinske zveze kulturnih orga-
nizacij.

Ker je leto&nja VII. republiska
razstava namenjena likovnemu pri-
kazu nasih vaskih naselij in kmecke
arhitekture, so se za to temo odloéile
tudi gorenjske obcinske Zveze kul-
turnih organizacij in dodale 5e etno-
loske posebnosti. Gorenjska razsta-
va ljubiteljske likovne ustvarjalno-
sti, ki je letos na Jesenicah, je tako
tudi izbirna razstava za VII. republi-
sko razstavo, ki bo leto$njo jesen.

Na razstavi se s svojimi likovnimi
deli predstavljajo iz posameznih go-
renjskih obéin naslednji avtorji:

DOMZALE: D. Jerman, Matjaz
Mauser, France Orehek, Tone Rav-
nikar, Ida Rebula, Brane Rihtar, To-
ne Tomazi¢, Mojca Vilar;

Naudusdili so mlade Dolenjce (foto J. Be

JESENICE: Rudolf Arh, Ivanka
Arzensek, Franc Berce, Branko Cu-
sin, Franc Dolinsek, Anton Drab,
Zdravko Kotnik, -Janko Korosec,
France Kreuzer, Pavel Luznik, Tine
Markez, Rudi Reichman, Draga So-
klié, Tone Tomazin, Franc Vandot,
Cveto Velikajne, Marjan Zidanek;

KRANJ: Lojze Deiman, Martin
Goricanec, Mladen Radojci¢, Brane
Skofic, Damjan Stirn, Tone Turk,
Zlata Volari¢;

RADOVLIJICA: ;
Vinko Bogataj, Poldi Gros, Marija
Korosec, Marica Repine, Joze Smo-

lej; g

SKOFJA LOKA: Matevi Jendtrle,
Andrej Perke, Edi Sever, Sneiana
Taler, Stane Zerko;

TRZIC: Jaka Kepic, Viktor Klofu-

tar, ‘Ené&i Krnaic, -Marjan Pancur, .

Stane Perko, Milan Pikl.

Zaradi izredno velikega Stevila li-
kovnega gradiva, sta se organizator-
ja — Zveza kulturnih organizacij Je-
senice in likovni salon DOLIK DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice —
odlo¢ila, da bo del gradiva razsta-
vljenega 3e v prostorih (mala sejna
dvorana) delavskega doma Julke in
Albina Pibernik na Javorniku. V
obeh prostorih bodo slike na ogled
do vkljuéno 24. aprila, in sicer vsak

dan, razen nedelj in praznikov in so-

bote popoldan, od 9. do 12. ure in od
16. do 19. ure.

FIGOLE — FAGOLE V DOLENJSKI METROPOLI

Igralei gledaliséa Tone Cufar Jesenice so v preteklem tednu gostovali v
Novem mestu z igrico Leopolda Suhodoléana FIGOLE FAGOLE. Zveza kul-
turnih organizacij Nove mesto in DruStvo prijateljev mladine Nove mesto

sta organizirali slovesno razdelitev Zu

dobitnike dolenjske regije..
Pravzaprav je bil to izredno zani-

miv poskus, kako obogatiti podelitev

znack in plaket. Mlade iz novomeske

HTERNANOMAL ASSOCATION
"OF ARATILE Fus FESTIVALS

program

-zarjev 26.

po Solah

njem izbranih filmov

filmov

je, Belgije, Bolgap_ije, Brazilije,
te, Poljske, Spanije,

%

Xill. MEDNARODNI FESTIVAL
. AMATERSKEGA FILMA
Jesenice od 15. do 21. aprila 1985

PONEDELJEK, TOREK, SREDA od 15. do 17. aprila javno Ziriranje
filmov vsak dan od 8. do 12. ure, od 14. do 18, ure in od 19. do 22.
ure v klubskih prostorih filmske skupine ODEON, Cesta zele-

CETRTEK, 18. aprila predvajanje izbranih filmov za Solsko mladino

ob 18.°uri predvajanje izbranih filmov v dvorani na Dovjem in v
delavskem domu Julke in Albina Pibernika na Javorniku
ob 20. uri predvajanje izbranih filmov v kino _d\_roranj v Kranjski
gori in v dvorani kulturnega doma na Breznici .

PETEK, 19. aprila ob 19.-uri v gledaliski dvorani na Jesenicah SVECA-
NA OTVORITEV FESTIVALA s kulturnim programom, ki ga bo
izvajal zenski pevski zbor Milko Skoberne Jesenice in predvaja-

SOBOTA, 20. aprila ob 9. uri ogled tehniénega muzeja Zelezarne Jese-
nice, aleje kulturnih moZ v Zabreznici, rojstnih his F. 8. FinZgar-
ja v Doslovéah in Franceta Preserna v ‘_frbl z dobrodoslico in
kulturnim programom za udelezence festivala _
ob 15.30 v gledaliski dvorani na Jesenicah predvajanje izbranih

ob 18. uri v gledaliski dvorani na Jet  ZAl g
STIVALA s kulturnim programom, ki ga bo izvajal vokaln} mo-
ki oktet DPD Svoboda France PreSeren Zirovnica, podelitvijo
nagrad in predvajanje izbranih filmov . _

NEDELJA, 21. aprila ob 10. uri v gle_dahsk_x dvorani na Jesenicah pred-
vajanje izbranih planinskih filmov e o

PONEDELJEK, 22. aprila ob 18. in 20 uri prec_lva]fm_]g izbranih filmov
v mali dvorani Cankarjevega doma v Ljubljani.

ROVITELJI: ‘predsednik Skupséine obéine Jesenice inz. Franc
Har Brelih, kon.fgrenca osnovnih organizaclj.zve_;e smdx}:atov Zele-
zarne Jesenice in Zveze kulturnih organizacij Jesenice.
i ilmi sodelujejo avtorji iz: Argentine, Avstralije, Avstri-
o fmparna i CSSR, Finske, Italije, Jugoslavije, Mal-
Svice, Zvezne republike Nemcije. .
LETOSNJI FESTIVAL JE POSVECEN 40-LETNICI OSVOBODI-
TVE IN 20-LETNICI FILMSKE SKUPINE ODEON JESENICE

B

Jesenicah ZAKLJUCEK FE-

pancicevih bralnih znaék in plaket za

regije so obiskali, literati, sedem
predstav FIGOLE FAGOLE pa si je
ogledalo 2550 mladih bralcev, ki so
sodelovali na vse mogoce nacine in
rnavijalic zdaj za Figole in takoj na-
to spet za Fagole. Po iskrecih oceh in
sodelovanju smo lahko ugotovili, da
smo znali in uspeli ustvariti mladim
tisti »gledaliski dogodeks«, ki si ga
vsak od nas Zeli doziveti, ¢e gre v
gledalisko dvorano. Vsaka od sed-
mih uprizorjenih predstav pa nam je
ponudila 3e eno izkusnjo ve¢. Sama
delo je imenovano kot mladinska
gledaliska predstava, ki naj bi bila
razumljiva starejdim Solarjem. Te-
matiko problema mej naj bi razume-
li Solarji iz vi§jih razredov, torej od
petega do osmega razreda. Predsta-
ve v Novem mestu pa s6 nam doka-
zale, da to ne drzi. Tudi mlajsi gle-
dalci so v predstavi poiskali svoj uZi-
tek predvsem v izredno gibljivi in
pestri uprizoritvi in posreceni scen-
ski in kostumski opremi. Mejo med
Figolami in Fagolami so potegnili z
odra v dvorano, sicer brez vidne érte,
a so spontano in prisréno sami nare-
dili med gledalci dva tabora. Tabora
pa sta zbrisala mejo, ki lo¢i gledalca
in igralca in s tem je bil prav gotovo
doseien namen uprizoritve. Gledalei
iz visjih razredov so skrbno sledili
tekstu in iz teksta tudi izluséili tisto
nesmiselnost vsake meje, ki jo je Su-
hodoléan v tekstu pokazal. i
Sedem predstav v dveh dneh je
prav gotovo velik psihiéni in fiziéni
napor, vendar smo ob odliéni organi-
zaciji in prisréni publiki, ki je z veli-
ko hvaleznostjo sprejela predstave,
na utrujenost pozabili. L
Iskreni aplavz in ponovno vabilo
za obisk sta nas prepri¢ala, da je gle-
daligkih del za mladino premalo.
Tudi pri nas bi bilo dobro razmisli-
ti, da je bralna znaéka za mladega
tloveka lep dosezek pri spoznavanju
literature in da bi bila podelitev teh
znack, popestrena z gledalisko pred-
stavo, slovesnejsa in bogatejsa.

w

SRECANJE Z NASIMI ZBORI 85

. Zwveza kulturnih organizacij Jesenice vabi v soboto, 13, aprila, .ol?
19. uri v dvorano v Zabreznico na letonje sre¢anje z nasimi zbori, ki
letos poteka v poéastitev 40-letnice osvoboditve in evropskega leta
glasbe. ¢

‘PROGRAM:

1. OKTET DPD SVOBODA FRANCE PRESEREN ZIROVNICA,
vodja Marjan Jemec: [
Ubald Vrabec: Bratci veseli vsi,

Radovan Gobec: Prisla cvetoca topla pomlad, : o
Pavel Kernjak: Venéek veselih koroskih narodnih

2. ZENSKI PEVSKI ZBOR PRI DRUSTVU UPOKOJENCEV
JAVORNIK-KOROSKA BELA,
zborovodkinja Breda Prasnikar:

Milko Skoberne: Pesem internirancev,
Matija Tome: Pomlad,
Ubald Vrabec: Vsi so prihajali

3. MOSKI PEVSKI ZBOR VINTGAR BLEJSKA DOBRAVA,
zborovodja Lojze Vengar:

Samo Vremsak: Ana sama rie¢ me griva,
Rado Simoniti: Pesem galebu,
Nar., Josip Pav¢ié: Potrkan ples

4. MLADINSKI PEVSKI ZBOR DPD SVOBODA
FRANCE PRESEREN ZIROVNICA-BREZNICA,
zborovodkinja Majda Erzen:

Luka Kramole: Mrzel veter
Egi Gaspersic: Sijaj mi soncece
G. F. Handel: Kovateve variacije

5. MOSKI PEVSKI ZBOR MARJAN VODOPIVEC
KRANJSKA GORA,
zborovodja Dane Skerl:

Joze Leskovar: Pozimi pa roz'ce ne cveto
Franc Venturini: Nocoj pa, oh nocoj
Zorko Prelovec: Oj Doberdob
8. MOSKI PEVSKI ZBOR DRUSTVA UPOKOJENCEV
JESENICE, i
zborovodkinja Mira Mesaric:
Benjamin Ipavec: O mraku
Josip Verbié: Vasgvalec ;
Franc, Venturini: Zrtvam —
. MESANI PEVSKI ZBOR BLAZ ARNIC DPD SVOBODA
TONE CUFAR JESENICE,
zborovodja Roman Ravnié:
Stevan Mokranjac: Opelo
Vinko Zganec: Vuprem oéi
Pavle Merku: Ciéi nana Marigica

8. ZENSKI PEVSKI ZBOR MILKO SKOBERNE DPD SVOBODA
TONE CUFAR JESENICE,
zborovodja Anton Cimperman:

Marij Kogoj: Metuljcek
Prir. Matija Tome: Sovdagka
Po Fr. Maroltu prir. M. Tome: Koleda

Spored bodo zakljuéili gostje, tamburasi iz Lo¢ na avstrijskem
- Koroskem.
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MLADINA POJE 85

Letosnje obéinsko sre¢anje mladinskih pevskih zborov MLADI-
NA POJE 85 bo v petek, 12. aprila, ob 17. uri v dvorani gledaliséa na Je-
senicah v pocastitev 40-letnice osvoboditve, evropskega leta glasbe' in
evropskega leta mladine. .

PROGRAM:

1. ZBORCEK CICIBANOV GLASBENE SOLE JESENICE,
zborovodkinja Ljubica Intihar, klavir Beti Dems3ar;
Miro Kokol: Pomladna igra
Jakob Jez: Migka in mavrica
Janez Kuhar: Modrijani
OTROSKI_PEVSKI ZBOR OSNOVNE SOLE GORENJSKEGA
ODREDA ZIROVNICA,
zborovodkinja Darja Kolenc, klavir Slavko MezZek:
Janez Kuhar; Smesen lov
Slavko Miheléi¢: Medvedek
Karol Pahor: Polzek orje
3. OTROSKI PEVSKI ZBOR OSNOVNE SOLE TONETA CUFARJA
JESENICE,
zborovodkinja Marija Reichman, klavir Urska Rebernik:
Albin Weingerl: Otroci se igrajo ’
G. B. Pergolesi: Pesmica o zlati rozi
C. Pregelj, S. Mihel&ié: Vrabci in strasilo
4. OTROSKI_PEVSKI ZBOR OSNOVNE SOLE GORENJSKEGA
ODREDA ZIROVNICA,
zborovodkinja Darja Kolenc, klavir Slavko Mezek:
Jakob Jez: Zajéek in vrane
Jakob JeZ: Medved
Hrabroslav Volarié: Sinica
5. MLAJSI MLADINSKI PEVSKI ZBOR OSNOVNE $OLE
16. DECEMBRA MOJSTRANA,
zborovodkinja Majda Klanénik:
Narodna, Vilko Ukmar: Oj lepo je res
Narodna, Janez Bole: Zagorski zvonovi
Narodna, Slavko Mihelé&i¢: Ptiéja svatba
" 6. MLAJSI MLADINSKI ZBOR OSNOVNE SOLE
TONETA CUFARJA JESENICE, )
zborovodkinja Mira Mesarié¢, klavir Primoz Kerstajn:
Radovan Gobec: Kolo mladosti
Emil Cossetto: Leti pesern
Emil Cossetto: Pesem domovini
7. MLADINSKI PEVSKI ZBOR OSNOVNE SOLE JESENISKO-
BOHINJSKEGA ODREDA KRANJSKA GORA,
zborovodkinja Majda Klanénik:
. Narodna, Makso Pirnik: Kosec
Ciril Pregelj: V tihem gozdu
Radovan Gobec: Zapojmo pesem .
8. MLADINSKI PEVSKI ZBEOR OSNOVNE SOLE KARAVANSKIH
KURIRJEV NOB KOROSKA BELA,
zborovodja Davorin Rostohar:
Lev Knipper: Poljusko polje
Miro Kokol: Nocoj pa, oh nocoj
Franjo Ludéié: Iz daleke zemlje
9. MLADINSKI PEVSKI ZBOR OSNOVNE SOLE GORENJSKEGA
ODREDA ZIROVNICA,
zborovodkinja Darja Kolenc:
Rado Simoniti: Cvili mozek
Jakob Jez: Cebelice
Matija Tome: Na Gorenjséem je fletno :
MLADINSKI MESANI ZBOR CSUI JESENICE,
zborovodkinja Breda Avsenik:
rnska duhovna: Down by the river-side
Koroska narodna, P. Kernjak: Voda tede
Felix Mendelssohn: Slovo od gozda
MLADINSKI PEVSKI ZBOR OSNOVNE S0LE -
TONETA CUFARJA JESENICE,
zborovodkinja Mira Mesarié:
Narodna, Matija Tome: Skrianéek poje
Drago Korogec: Vetern
Jakob Aljaz: Oj, Triglav moj dom

b

10.
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MDZNOSTI TREH BEZEI. ZA IZVEDBD
_ ZIMSKIH OLIMPIJSKIH IGER

KULTUHNA DEDISCINA V SODOBNI
| TUHISTICNI PONUDBI

. V-zadnjih dneh je razprava o moznostlh treh dézel v skupm kandlﬂaturl :
" za izvedbo zimskih olimpijskih iger stekla tudi v okviru sveta za telesno
- kulturo pn republiski konferenci SZDL Slovenije. V razpravi je bilo pour}ar-

jeno, da je ideja o skupni kandidaturi simpati¢na, e posebej pa so sprejem-
ljiva nacela, ki jih v teh pripravah vse tri deZele poudarjajo. Skupna kandi-
datura naj bi bila predvsem odraz v prak31 uveljavljenih olimpijskih naéel.

 Skupna izvedba olimpijskih iger
bi bila vsekakor novost v zgodovini

olimpiad, kar se kaze tudi pri sprem-:

ljanju dosedanjih priprav in mozno-
sti, ki jih tako kanchchranje daje.
Svet za telesno kulturo pri republi-
.&ki konferenci SZDL je dosedanje

priprave podprl in-ocenil, da gre v,
_tem primeru za naloge Sirsega slo-

venskega in jugoslovanskega pome-
na. Hkrati je zadolzil Skupséino ob-
¢ine Jesenice, da vodi priprave na-

.- prej, oblikuje predloge ustreznih ¢r-

ganov, ki bedo pripravili na podlagi
do- sedaj izdelanega gradiva oceno

. tehni¢éne opremljenosti s predlogi

novih gradenj in stroske te oprem-

ljenosti. Vse nadaljnje aktivnosti bo- -
. do tako kot doslej potekale v skladu

s sprejetim druzbenim dogovorom.
Doslej je bil pripravljen poseben
tehniéni bilten, ki predstavlja moz-
nosti za dogavor o skupni ideji kan-
didiranja treh dezZel za zimske olim-
pijske igre. Ta gradiva smo pripra-
vljali na podlagi sklepov v vseh treh
mestih: TrbiZu, Beljaku in na Jeseni-
cah, da iniciativni odbori- pripravijo
-analizo o moznostih kandidiranja.

Bhech Pripravljeni materiali so izdelani na
padlagi enotne metodologije zbira-

nja podatkov. Iz pripravljenih gradiv

" je razvidno, da ni tehniénih ovir za

-kandidaturo treh dezel.

. Pray gotovo pa samo tehniéne
moznosti niso dovolj za prizadeva-
nja, da se pri¢ne kandidacijski po-
stopek za tako veliko prireditev. Te-

meljni pogoj vsakéga centra, mesta .

ali ve¢ mest je pri organizaciji take
prireditve dekaj razvito turistiéno
gospodarstvo, industrija Sportne
opreme, trgovina, ustrezna, promet-
na infrastruktura in komunalno go-
spodarstvo. Vse te dejavnosti merajo

" biti toliko razvite, da so sposobne za

sirse povezovanje, nova vlaganja in
modernizacijo svojega poslovanja. S
tega vidika moramo oceniti tudi sta-
nje naSega turistiénega. gospodar-
stva, katerega osnovna znacilnost je,
da spremljajofe, predvsem infra-
strukturne kapacitete zaostajajo za
prenocitvenimi, ker je premalo pred-
vsem specializiranih trgovin, resta-

~ vracij in gostiln narodnega tipa, ser-

visnih delavnic ipd. Prav v tem ¢asu
pa je pred nami obveznost nacrtova-
?{]a nasega- razvoja v prihodnje.

aksen bo ta razvoj, je v veliki meri
odvisno od tega, kake smo sposobni

-, izkoristiti- vse moznosti za ustvarja-

nje veéjega dohodka, na tem dohod-
ku speljati skupna vlaganja ter pre-
rasti podjetniske okvire, krajevno
ali obéinsko zaprtost s pripravlje-
nostjo prouéiti vsako iniciativo in pri
skupnih vlaganjih oblikovati take
poslovne odnose, ki bodo za vsakega
koristni.

V povedanem okviru izpostavlja-
mo tiste najpomembnejse naloge, ki
so v osnutku naértovane za Zgornje-

- savsko dolino do leta 2000. Prva po-

membna naloga je, da v tem delu,

 predvsem v Kranjski gori, zgradimo

$e dodatnih dva tiso¢ posteljnih ka-

" pacitet najvisje kategorije ter da se-

danje dotrajane prostore obnovimo
in s tem pomembno zboljsamo kvali-
teto teh zmogljivosti. Organizacija
dela turistiénega gospodarstva mora

biti taks$na, da kljub povetanim ka-

pacitetam ne bo bistvenega poveca-
-nja zaposlovanja. Sele tako poveéa-
ne kapacitete omogotajo ustvarja-
nje takega dohodka, da lanko pokri-
je tudi obveznosti do infrastrukture,

ki posredno ali pa tudi heposredno .

omogoca zasedenost teh kapacitet.
Druga pomembna naloga je, ' da tu-

ristiéni center opremimo z

strukturnimi objekti. Analize moz-

{2~ _nosti so namrec pokazale velike eko-

e

nomske uéinke, ¢e bi v tem delu ob-
cme imeli boljso specifiéno ponudbo

infra-

trgovme Potrebno je kompletirati
ponudbo trgovin v Kranjski gori z
ustreznimi dograditvami in izbiro za
turisticni center ustreznega blaga za
siroko potrodnjo. Izkoristiti je treba
tudi moznosti, ki jih daje obme_]na
lega nasSe obfine v povezavi s ‘ce-
lotnim gorenjskim in slovenskim
prostorom.

Tret]a pomembna naloga pri do-

grajevanju turistiénega centra pa je -

posodobitev - Ziénic in smuéisé ter
gradnja - dodatnih kapacitet boljse
kvalitete v tako imenovani visoki ka-

tegoriji. Brez vlaganj v ta del infra-

strukturne opremljenosti ni mogoce

_ razvijati turisticnega centra, oziro-

ma ne moremo govoriti 0 kompleti-
ranju turistiénega-centra Kranjske
gore.

Cetrta pomembna naloga je dogra-
ditev prometne, energetske in komu-
nalne infrastrukture. Na to. nalogo
najveckrat pozabimo, je pa enako
pomembna kot prejsnje naloge. Ta
opremljencst bo- zahtevala tudi
ustrezne tehniéne resitve, ki so spe-
cifiéne za turisti¢ne kraje.

-V tem delu smo predvsem nakaza-
li, kaj je potrebneo zgraditi in kako
bomo za to zdruZevali sredstva. Pri
tem pa moramo .odgovoriti tudi na
vprasanje kaj od takega turistitnega
centra pri¢akujemo. Kaj od vsega te-
ga vlagan]a lahko zahtevamo. Pred-
vsem in najprej vecji devizni priliv.
Povetan dohodek v taki meri, da bo
iz njega mogoce pokriti vse obve-

znosti tega dela gospodarstva S Spo-

sobnmst]o da tudi samo vlaga v raz-

voj, bodisi svoje ali drugth ejavno-
sti po natelu sovlaganja. Da turisti-

cnol gospodarstvo bistveno poveéa
svoj delez v druzbenem proizvodu:

nase druzbenopolitiéne skupnosti in
da je to gospodarstvo vidnejse pri
ustvarjanju narodnega dohodka. Da

~ bo delo v tem delu gospodarstva ta-

ko nagrajevano, da bodo nova delo-

vna mesta zanimiva, hkrati pa da se

ustvari 3e boljsa kvaliteta, ki bo de-
lavecem v tem delu gospodarstva da-
jala vecji ugled in s tem vecje moi~
nosti.

Naloge naértovane do leta 2000 je
mogoce uresniciti prej, ce bi organi-
zirali, tako pomembno Sportno prire-
ditev. Zato ni potrebno, da se pri
kandidiranju za te prireditve ali sve-
tovno prvenstvo v alpskem smuéa-
nju oziramo predvsem na ekonom-
sko upravitenost. Dosedanje izkus-
nje namreé kaZejo, da so organizaci-
je teh prireditev v posameznih cen-
trih skraj3ale pot razvoja za nekaj-
krat, hkrati pa po prireditvi dajale
pomembne dohodkovne ucinke. Zato
za organizacijo olimpijskih iger ali

svetovnih prvenstev danes v svetu

sovlagajo najrazlicnejSa podrotja
gospodarstva. Ti 8irsi interesi-so Ze v
teh pripravah vidni tudi pri naSih
aktivnostih. Sedaj je pred nami na-
loga, da se organiziramo tako, da bo-

mo. povedane moznosti uresnidili, O -

tem bomo razpravljali in sklepali v
teh mesecih, pri éemer ne bo nobena
iniciativa ali predlog posameznika
ali organizacije odveé. Informacija
in razprava o tem bo tudi na majski
seji vseh treh zborov Skupséine ob-
tine Jesenice.

AMBULANTA KURIRSKE POSTAJE
G 10 V ZAVETJU LESNIKOVE HISE

K plsanlu me je spodbudlla oddaja »Mi pa nismo se uklonili« na radiu

- »Triglave Jesenice, v kateri je JoZe Vidic opisal spomine komisarja 3. Go-

renjske relejne linije tovariSa Iztoka, ki je bil v tragediji v Medjem dolu tez—

ko ranjen.

Pn‘op1sovanju svoje resitve je na-
veden napaten podatek, da so.ga kot
ranjenca sprejeli na kurirski postaji
-G 28. Sprejeli smo ga na kurirsko po-
stajo G 10, ki je bila takrat v grapi
pod KriZzevci. Na postaji sta bila ze
dva ranjena kurirja.

_Danes po 40 letih premisljujem o
tistem zivljenju v dva metra globo-
kem snegu. Ob skrbi za hrano, var-
nost,
zanskih enot nas je skrbelo zdravlje-
nje in poéutje ranjencev.

V zacetku februarja smo se odloéi-
li, da zaradi varnosti zgradimo za ra:

_njence ambulanto. Predlogov je bilo

veé. Nazadnje smo se odloéili za
predlog kurirja Cirila (JoZeta Kli-
narja), da ambulanto, zgradimo med-
zapustenimi pocitniSkimi hiSicami
le malo nad vasjo Planina pod Goli-
co. Vhod v ambulanto naj bi bil skozi
okno Cirilove lesene stanovanjske
hise. Za nas kurirje in 5e posebej za
ranjence je bila to najboljsa resitev,
za Cirila pa veliko tveganje, saj je

- imel doma pet¢lansko druZino. Vsi

smo se zavedali, kaj bi se zgodilo, ée
bi prisle do izdaje, ali da bi sovraz-
nik odkril ambulanto.

_ Predlog smo hitro uresniéili in Ze
¢ez nekaj dni preselili v novo skrom-
no, vendar varnejse zavetje, vse tri
-ranjence. Cirila smo doloéili, da je
ostal pri ranjencih in zanje skrbel, v
vojski stare- Jugoslavije je bil na-

- mreé¢ bolnicar. K sodelovanju je pri-

tegnil tudi vse ¢lane svoje druZine:
Zeno in $tiri otroke, stare od 8 do 14
Jlet.

Kurirji G 10 smo bili tako razbre-
meénjeni in posvetili smo se lahko
nasemu delu in varnosti, ki je bila
vsak dan bolj ogrozena. Tako smo

— Kovinarska koéa v Krmi
— Presernova koca na Stolu

Planinsko drustvo Javornik-Koroska Bela objavlja natecaj za
zhiranje diapozitivov, ki bi bili uporabni za izdajo razglednie Stirih

planinskih postojagk, ki jih drustvo upravlja:
— Dom Valentina Stanié¢a pod Triglavom

— Dom Pristava v Javorniskem Rovtu ;

Razen posnetkov koé so zaZeleni tudi posnetki njihove okolice.
Presernova koca in Dom na Pristavi sta lahko fotografirana tudi pozi-
mi. Diapozitivi'morajo biti veliki 6 x 6 cm.

Posnetki bodo prikazani sirSemu krogu ljudi in najboljsi nagraje-
ni z denarnimi nagradami: prva nagrada — 5.000 din, druga nagrada
— 4.000 din in tretja nagrada — 3.000 din.

Vsi za drustvo uporabni posnetki bodo odkupljeni po dogmor_]em
ceni. Posnetke bomo zhirali do 30. septembra 1985.

~
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nemoteno povezevanje parti-

Py i

ZELEZAR

preziveli’ §e zadnje hude mesece
pred svobodo.

Ranjence smo v aprilu Se énkrat
preselili, ker jé sovraznik vsak dan
belj pritiskal na vas in okolico. Vse
manj pa so stikali za partizani po po-
botjih RoZce in Golice. Zadnje biva--
lis¢e ranjencev pred svobodo je bilo
v strmini nad Kosmatovo planino.

Partizanska ambulanta za LeSni:
kovo hiSo je ostala tako prazna —
osamljena. Ranjenci so bili reSeni,
Lesnikova druzina pa zadovoljna,
ker je tako uspesno opravila svo;o

“nalogo.
K pisanju me je spodbudilo tlldl_ fo

delo ene nadih druzin med NOB.
Lesnikovi otroci, takrat pionirji,
so kmalu odrasli, zgrad;h svoje do-

move in ustvarili svaje druzine. Ku-

rir Ciril in njegova Zena Katarina
sta bila vesela'in zadovoljna, ¢eprav
je postajala-hisa Ze premajhna za
vse. Desetletja sta se trudila v naj-
vedéje veselje, ki so jima bili vnuki.
Vendar Zzivijenje tete, prinaga do-
bro in zlo. Ze pred devetimi leti smo
se za vedno peslovili od Cirila, prve-

ga predsednika OF v vasi in-pozneje -

kurirja G 10. V ¢etrtek, 21. marca, pa
smo se poslovili fudi od Katarine
Klinar-LeSnikove mame.

Pred 40 leti je ostala prazna ambu-
lanta, sedaj pa je prazna tudi Le&ni-
kova hisa. Poleti 1943 je bila v nje]j
ustanovljena mladinska organizaci-
ja za vas Planino pod Golico. Albina

" Klinar se spominja, kako sta jo v hi-

8o povabila Ciril kot predsednik OF
in Jelka, vod]a sektorja 2 in ji pove-
dala, da ji zaupata organizacijo mla-
dih ter ji dolo¢ila ilegalno ime Darin-

ka. Se isti dan je vkljuéila v organi- -

zacijo tudi Micko Razinger-Nadjo in
Tonéko Klinar-Mileno. To sta le dva
dogodka iz mbzaika dela in prispev-
ka Lesnikove druzme iz Planine pod
Golico.

Cirila in .Katarme ni ve¢. Nastala
je praznina, ostala so njuna dela in
lepi spomini. Cas, ki kon¢no le
ozdravi rane, bo vrnil Zivljenje in ve-
selje tudi v Lesnikove hiSo. Napolni—
li jo bodo vnuki-in pravnuki, ki jim
bodo starsi, pred mnogo leti aktivni
plOIllI‘]] pnpovedovah o dogodkih v
NOB in o zasluznem pradedku in

prababici, ki sta bila soustvarjaleca.

njihovega mirnega zivljenja.
* Jaka Klinar

- Petkovi otvoritvi razstave rg'lale grafike v Kosovi graséini na Jesenicah
je sledilo v klubskem prostoru zanimivo predavanje etnologa mag. Janeza
‘Bogataja pod naslovom Kulturna dedi$éina v sodobni turistiéni ponudbi.
Dober ducat poslusalcev, med katerimi Zal ni bilo tistih, ki jim je bilo preda-
vanje, spremljano z barvnimi dlapDZIti\ﬂ, najbol] potrebno, predstavmkov
turistiénih drustev in organizacij, je z zanimanjem sledilo Zivahnemu in ilu-
strativnemu razmisljanju predavatelja z bogatim znanjem in izkusnjami s

tega podroc;a

Ko je predavatel; govoml o Siro-
kem spektru, ki zajema podrotje

* kulturne dedi$éine, je menil, da kul-

turo Se mnogokje pojmujejo elitisti-
¢no, ozko, le kot poklicno in 1]ub1te1]-
sko umetnisko ustvarjalnost, n€ pa v
Sirokem pomenu besede, ki zajema
tudi naravno bogastvo oziroma dedi-
5Cing, stara vaska naselja z vsem bo-
gastvom ljudske arhitekture, etnolo-
ske posebnosti posameznih cbmoéij,
domaédo obrt, obi¢aje, prehrambeno
kulturo oziroma prehrambene zna-
cilnosti posameznih pokrajin in dru-
go, kar z vtasih nerazumljivimi ur-
banistiénimi_posegi izginja pred na-
8imi oémi ali pa jih zamenjujejo iz-
posojene navade in obiéaji drugih
narodov ali- celo SirSega prostora.
Turistiéno razvite dezele svojo kul-

turno dediséino 3e kako koristno -

vkljucujejo v sodobno turistiéno po-
nudbo, pri nas pa se raje ponasamo

s tujim »perjems, Ceprav imamo Vv._

kulturni dediséini neizmerno boga-
stvo, ki nam vedno bolj propada

pred nasimi oémi, ¢eprav imamo pol- -

na usta besed o varstvu kulturne de-
disé¢ine. Velik vzrok je prav to, da na-
51 bogati-kulturni dedis¢ini ne zna-
mo dati prave vsebine in je skrbno
in naértno vkljuctevati v sodobno tu-
ristiéno ponudbo.

Janez Bogataj je svoje mlsh ilu-
striral s tevilnimi negativnimi pri-
meri pa tudi z nekaterimi pozitivni-
mi, ki si Se vedno prepocasi utirajo
pot v na$ slovenski prostor. Seveda
je pri vsem tem izjemno pomembna -
kulturna osveséenost in zavest tudi
pri urbanistiénih in drugih naérto-
valcih nasega razvoja, kakor tudi pri
ljudeh nasploh, ki odlocajo o nasem
razvoju. Veliko smo ze zamudili,
vendar pa je ohrabrujoce to, da pro-
blematika varstva naravne in kul-
turne dedisc¢ine prodira tudi Ze v kul-
turna drustva.in organizacije in da
je vedno vet ljudi, ki o tem razmis-
ljajo. S petkovim predavanjem se je
ta krog Se razsiril in zelimo le, da bi.
s takimi vzgojnimi prizadevanji v
obéini nadaljevali.

4

CEPLJENJE PSOV

Na“podlagi 8. ¢lena Gdloka 0 preventivnih cepljenjih in_diagno-

\

stiénih preiskavah v letu 1985 (Uradni list SRS st. 39/84) ZIVINO-
REJSKO VETERINARSKI ZAVOD GORENJSKE — KRANJ, Iva
Slavca 1, obves¢a lastnike psov, da bo obvezno cepljenje psov proti ste-

klini na obmoc¢ju obé¢ine Jesenice.

uri.

17. uri.

urk

aprila, ob 18. uri.

aprila ob 11. uri.
uri.
ci, 20. aprila ob 14,30 uri.

aprila ob 16. uri.
ZAMUDNIKI

Mojstrana, 22. aprila ab 16. uri.
17. uri.

22. aprila ob 18. uri.

ci, 23. aprila ob 16,30 uri.

aprila ob 17,30 uri.

Ratece — centralni parkirni prostor, 18. aprila ob 12. uri
Podkoren — pri zbiralnici mleka, 18. aprila ob 13. uri-

Kranjska gora, Log — pri gasilskem domu, 18. aprila ob 14. uri.
Gozd Martul;ek Srednji vrh — za hotelom ép]k 18. aprila ob 15,30
Mojstrana Belca Zg. Radovna — pri KS Mojstrana, 18. aprila ob
Dovje — pri zbiralnici mleka, 18. aprila ob 18. uri.

Hrusica — pri gostilni Cmologar 19. aprila ob 14,30 uri.

Koroska Bela, Potoki — - pri gasﬂ‘;kem domu, 19. aprila ob 15,30

Javornik — pri Vatrostalni, 19. aprila ob 17. uri.
Blejska Dobrava, Lipce, Kocnd Podkoéna — pri gostilni Por, 19.

i Jesenice — na park. prostoru pri Viatorju — pred spominskim
parkom, 20. aprila od 7,30 do 10. ure.
Planina pod Gohco Prihodi, Plavski rovt — pred trgomno 20.
Javormsl-u rovt, Pristava — pri domu na Pristavi, 20. aprila ob 13.
Moste, Breg, Z Zirovnica, Selo, Zabrezmca — pri tehtnici v Zirovni- .
Breznica, Doslovce Vrba Rodme Smokué — pri KS Breznica, 20.
Ratece, Podkoren, Kran]ska gora, Log, Gozd Martu]lek Srednji
vrh — pri gasilskem domu v Kranjski gori, 22. aprila ob 15. uri.
Dovje, Mojstrana, Belca, Zgornja Radovna, Hrusica — pri KS
Javornik Koroska Bela Potoki — prl Vatrostalni, 22. aprlla cb
d Blejska Daobrava, Lipce, Kocna. Podkoéna, — pri gostllm Por,
. Jesenice — na parkirnem prostoru pri Viatorju — pred spomin-
- skim parkom, 23. aprila ob 14. uri.

Moste, Breg, Zirovnica, Selo, Zabreznica — pri tehtnici v Zirovni-

" Breznica, Deslovée, Vrba, Smokué, Rodine — pri KS Breznica, 23.

~ AVTOBUSNI PREVOZI. NA PROGI
- JESENICE-HRUSICA

V krajevni skupnosti Hrusica Ze dalj (":asa negodujejo zaradi lokalnega
avtobusnega prometa do Jesenic in nazag O tem so govorili tudi na zadnji
seji sveta krajevne skupnostl, ki so se je udeleZili tudi predstavniki Integra-

Problemi glede avtobusnega pre-
voza so se zaceli pojavljati po naseli-
tvi naselja na Belem polju. Stevilo
prebivalcev se je zelo povecalo, s
tem pa seveda tudi gnefa na avtobu-
$ih, predvsem ob konicah. Na se-
stanku je bilo izretenih veliko kritik
zaradi nekulturnega preveza kraja-
nov, ponovno pa je bilo izpostavljeno
vprasanje o voznji lokalnih avtobu-
sov v polurnermn razmahu.

Lokalni avtobusni_ promet je na
Jesenicah rasel ~ samorastniko.
Predstavniki- Integrala so_priznali,
da je prevoz marsikdaj nekulturen,
to'pa je v veliki meri posledica ob-
jektivnih tezav. Nacrtovalci novega
naselja na Belem polju niso mislili
na organizacijo javnega avtobusne-
ga prometa. Za prevoz svojih delav-

- cev skrbi le Zelezarna, ostale delo-

vne organizacije pa za to nimajo ra-
zumevanja.

Na Belem polju sedaj e stoji d.VtO-

busno postajaliste, drugega pa v teh
- dneh dokonéujejo ob.glavni magi-
stralni cesti pri prvih stanovanjskih
blokih. Zacasno obragalidée bo sedm
postaja za lokalni promet v smeri
. proti Belem polju.'Na sestanku so se

dogovouh da bo lokalm pn‘?met At

- la, Komunalne skupnosti in Kovinarja.

_polurnem razmahu od-Koroske Bele
do Belega polja zacel potekati v po-s
nedeljek, 8. aprila. Po mesecu dni
bodo ugotovili, v katerem ¢asu so
upraviéene voznje na pol ure in na

. podlagi tega bodo sestavili nov vozni

red.
3 J. R.

OBNOVA TRIM STEZE
POD ZERJAVCEM

Pred sedmimi leti je bila pod Zer-
javcem lepo urejena Trim steza, ki
]O ]e vsak dan obiskalo mnogo jese-
nicanov in Solskih otrok. Toda zob
€asa je nacel posamezne naprave,
Eeprav so jih vsako leto obnavljali.
Pred kratkim je komisija za trim ste-
zo pri TD Jesenice preqletmla celot-
no traso in ugotovila, da'bo treba
¢imprej obnovtti gredi, §tore za hojo

“in drianje ravnoteija, streho kozol-

ca, mornarsko lestev, hlode za hrbt-
no telovadbo in drugo. Popravil se
bodo lotili Ze letos, zaradi pomanj-
kanja denarja pa bodo morala neka-
tera popravila pocakati na drugo le-
to. >

B. B.

:1, jem
lé praz
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OBVESTILO

ﬁ = f A 5 . 70N
ST " DEZURNI TRGOVINI
Izvrsni odbor Drustva za pomo¢ duSevno prizadetim obvesca vse V _soboto, 13. aprila, bosta
-&lane drustva, zaposlene v Zelezarni Jesenice, da bedo tudi letos lah- na Jesenicah od 7. do 18. ure
ko poravnali €lanarine (v vi8ini 50 dinarjev) tako, da jim bo odtegnje- odprti trgovini: !
na od osebnega dohodka v mesecu maju. DELIKATESA, poslovalnica
- Ce ne zelite biti veé élan Drustva, oziroma ¢e se Zelite vélaniti, 7, Titova 7 in i
sporodite do 24. aprila po telefonu (Stevilka 3313) Jozici Bertalanié. DELIKATESA, Kasta 4 na
\_ _ Ll L Plavzu, Tavéarjeva 6.
= - s - J
Komisija za Sportno rekreacijo pri 10 konferenci 00 sindikata

Zelezarne razpisuje

PRVENSTVO ZELEZARNE V ODBOJKI ZA LETO 1985

Vodja tekmovanja je Marjan Mahnié, tekmuje se po pravilih 0Z
Slovenije z dodatki pravilnika o DSRI v Zelezarni. Prijave posljite na
sindikat Zelezarne do 12. aprila do 13. ure, ko bo Zrebanje v sejni sobi.

DEZURNA LEKARNA

V mesecu aprilu je za obéini
Jesenice in Radovljica deZur-

. uri.

na lekarna v Radovljici.

T
L

\ -

Zahvale

Tiho in mirno nas je v 75. letu za-
pustii nepozabni moz, oce, dedek in
brat : :

JAKOB ROZIC

Od njega smo se poslovili 28. mar-
ca na Blejski Dobravi. Hvala vsem
za darovano cvetje, za soCustvovanje
in denarno pomo¢ sosedom na No-
vakovi in Mladinski ulici. Hvala za
pozornost delavcem SGP Gradbinec
in Zdravstveni dom Jesenice in
vsem za izrefena sozalja.

alujoci: Zena Cirila
in sinova Rado in Miran
z druzinama

Ob boleéi izgubi nasega dragega
moZa, oceta in starega oceta

FRANCETA GREGORICA

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, znancem in sosedom,. ki
s0 z nami so¢ustvovali, nam podarili
cvetje in ga spremili na njegovi zad-
nji poti. Iskrena hvala zvezi borcev
za venec ter poslovilne besede, zvezi
tabornikov za venec in sodelavcem
Profilarne ter vzdrzevanja Jeklarne
za cvetje. Se enkrat vsem iskrena
hvala, * ) 3

Zalujoéi: zena Zofka s sinovi

Drustvu upokojencev Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-
jem za Gestitko ob mojem osebnem
prazniku. ) .

Fani Soberl

Izvrsnemu odboru OO sindikata
TOZD Vzdrzevanje se zahvaljujem
za denarno pomoc v ¢asu moje bole-
zni.

Gabrijel Kosnik

Izvrénemu odboru osnovne orga-
nizacije sindikata TOZD Valjarna
bluming-stekel se najlepse zahvalju-
jem za denarno pomo¢ v ¢asu moje
bolezni.

Slavimir Mihajlovié

Drustvu -upokojencev Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-
jem za Cestitkc ob mojem rojstnem
dnevu. . 5

Obenem jim Zelim 3e obilo delov-
nih uspehov. )

3 Angela Mandelje

Drustvu upokojencev Javornik-.
Koroska Bela, zvezi borcev in-Pla-
ninskemu drustvu Jesenice se iskre-
no zahvaljujem za Cestitke ob moji
B0-letnici. Vsem Zelim 5e mnogo de-
lovnih uspehov. .
’ Vinko Birk

Sodelavcem vzdrievanja HVZ se

‘najlep$e zahvaljujem za denarnopo-

moé ob smrti mojega oteta Jozefa. "
Janko Valentingi¢

Sodelavkam in sodelaveem dnine
Bizjak in odpremi TOZD Jeklovlek
se iskreno zahvaljujem z& lepo dari-
lo ob odhodu v pokoj.

Vsem -~ zelim 3Se veliko delovanih
uspehov.

Jozica Jensterle

Drustvli upokojencev Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-

jem za cestitko za moj zZivljenjski”

praznik. Obenem jim Zelim mnogo
uspeha pri njihovem delu.
* Franc Zalokar

Vsem reéilnim postajam in social-
no zdravstveni sluzbi %elezarne Je-
senice se iskreno zahvaljujem za po-
zornost ir. darilo.

Spela Bedene

. Ob bolec¢i izgubi nasega dragega
moza, oceta, tasta, starega oceta,
brata in strica

IVANA ZENA

se iskreno zahvaljujemo sorodni-
kom, znancem in prijateljem za da-
rovano cvetje in vence., .

Iskrena hvala osebju doma dr.
Franceta Berglja za nego v ¢asu nje-
govega bivanja v domu, kakor tudi
osebju kirurSkega oddelka Bolnice
Jesenice za pomo¢ v tezkih trenut-
kih njegove bolezni.

Posebno se zahvaljujemo pihalne-
mu orkestru Jeseniskih Zelezarjey
za ¢astno strazo, za spremstvo ob kr-
sti in za zaigrane zalostinke na nje-
govi zadnji poti. .

Enako se zahvaljujemo kolekti-
vom Kemicne ¢istilnice in pralnice
Jesenice, Gorenjskim oblagilom,
elektrodnemu oddelku Zelezarne Je-
senice, sostanovalcem Titove 87, go-
vornikom za poslovilne besede in
vsem, ki ste ga v tako velikem Stevi-
lu spremili na njegovi zadnji poti.

e enkrat iskrena hvala vsem, ki
ste nam kakorkoli pomagali, nas to-
lazili, izrekli sozalje in darovali cve-
tje. Vsi.njegovi

Sodelavkam in sodelavcem vod-
stev TOZD Hladna valjarna Jeseni-
"ce in TOZD Zicarna ter ozjim sode-
lavkam racunovodstva se zahvalju-
jem za dragocena darila, pozornost
in spodbudne besede ob odhodu v
pokoj. Zahvaljujem se tudi osnovni
organizaciji sindikata KO-FI za de-
nar. E

Vsem zelim Se veliko delovnih
uspehov,. osebne srece in zadovolj-
stva. Majda Kralj

UGANKARSKI SLOVARGEK )

ILORIN — mesto v severnem

delu Nigerije

OMQRIKA — vrsta smreke

ORURO — mesto v Boliviji z
- rudniki boksita

RIBARIC — slovenski seiz-

molog (Vlado) !

P
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OBVESTILO"DU JESENICE

Drustvo upokojencev Jese-
nice obveséa svoje clane, da
sprejema prijave za oddih v
poéitniskih domovih Zelezar-
ne v torek, 16. in petek, 19.
aprila, od 16. do 19. ure v pi-
sarni drustva na Jesenicah,
Pod gozdem 13.

Obrenem prosi vse, ki $e ni-
so placali ¢lanarine in pri-
spevka za vzajemno samo-
pomo¢ za leto 1985, da to po-
ravnajo Se ta mesec, in, sicer
vsak torek in petek od 16. do

\_ 18. ure.

.

VABILO

DPD Svoboda Javornik vabi
na premiero Crne magije, v
soboto ob 20. uri v kulturnem
domu na Javorniku. Ponovi-

k tev bo v nedt;ljo ob 18. uri.
g B

VABILO.
BALINARSKEGA KLUBA

Balinarski klub Jesenice,
Jdog Ivana Krivea 15, vabi svo-
je ¢lane in vse ljubitelje bali-
nanja na letno skupséino (vo- -
lilni obéni zbor), ki bo v éetr-
tek, 18. aprila, ob 17. uri v
klubski dvorani BK Jesenice v

L -Logu.

o/

'RESITEV KRIZANKE
IZ 13. STEVILKE
ZELEZARJA:

Akantos, karakal, Palma de
Mallorea, ara, Nevada, Saar,
radiarij, krt, Kama, trid, EA,
upadek, Aron, manever, US,
Edo, tip, lan, nit, ornament,
Essen, astra, Maina, AA, DT,
Rab, Li, Ragu, Rod, opit, gnu,
Atal, rake, ira, os, leta, krat,

LDanska, alah, Akra, emirat. )

B Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO

12. aprila, franc. krim. film TRIJE
TREBA UBITI ob 17. in 19. uri, ob
21. uri premiera amer. akcij. filma
DO POSLEDNJEGA DIHA.

13. aprila, jug. komedija BREZ
PROBLEMOV (LEPA BRENA) ob

. 17.in 19. uri.

14. aprila, angl. pustolovski film
RAZUZDANA LADY ob 17. in 19.

15. aprila, japon-angl. vojni film
SRECEN BOZIC, GOSPOD LAW-
RENCE ob 17. in 19,15 uri.

16. aprila, amer. kriminal. film
STRUP CRNE MAMBE ob 17. in 19.
uril. )

17. aprila, FILMSKO GLEDALI-
SCE: poljska drama DIRIGENT ob
17. in 19. uri.

18. aprila, ZAPRTO!

KINO PLAVZ
. 12. aprila, angl. pustolovski film

- RAZUZDANA LADY ob 18. in 20.

uri.

KONFERENCA STRELSKE
" DRUZINE TRIGLAV

Upravni odbor Strelske dru-
zine TRIGLAV Javornik-Ko-
roska Bela obvesca vse svoje
¢lanice in ¢lane, kot tudi osta-
le ljubitelje strelskega Sporta,
da bo redna letna konferenca
strelske druZine v soboto,
13. aprila, ob 16. uri v lovski
sobi Delavskega doma Julke
in Albina Pibernika na Javor-
niku. :

Ker Strelska druzina TRI-
GLAV letos praznuje 35-letni-
co obstoja, bodo na konferenci
podeljene plakete in prizna-

* nja najbolj zasluZnim ¢lanom
strelske druzine.

Vse ¢élane vabimo, da se
konference zanesljivo udele-
#ijo. Posebnih vabil ne bomo
posiljali! Upravni odbor

VABILO GOBARSKE
DRUZINE JESENICE

Gobarska druzina Jesenice
vabi vse ¢lane na letni obéni
zbor v soboto, 13.aprila, ob
18. uri v prostorih RK na Tito-

- vi 65.

Obéni zbor bo popestril s
prikazom diapozitivov gob
dr. Dusan Vrséaj, predsednik
GD Slovenije. :

Na letni obéni zbor vabimo
prebivalce jeseniske obéine, ki
se bodo lahko vélanili v druzi-
no. Clanarina z vpisnino in
znacko znasa 150 dinarjev.

GD Jesenice

.

N

KAM NA REKREACIJO?

Obveséamo vse udelezence rekreacije v COS Tone Cutar (na Plav-
Zu), da je zaradi premajhne udelezbe od petka, 12. aprila., ne bo vec.
Komisija za Sportno rekreacijo

FGS 0000000000000 090009

13. aprila, angl. pustolovski film
RAZUZDANA LADY ob 17. in 19.
uri.

14. aprila, amer. fant. film IMPE-
RIJ VRACA UDAREC ob 16. uri, ob
18. in 20. uri jug. komedija BREZ
PROBLEMOV (LEPA BRENA).

15. aprila, amer. film JAZ SEM
POROTA ob 18. in 20. uri. :

16._aprila, japon=angl. vojni film
SRECEN BOZIC, GOSPOD LAW-
RENCE ob 18. in 20,15 uri (cene zvi-
Sane 100.=). ;

17. aprila, ZAPRTO!

18. aprila, amer. glas. plesni film
FOOTLOOSE ob 18. in 20. uri. (Cene
zvisane 100.—). -

KINO DOVJE

14. aprila, amer. kriminal. film
STRUP CRNE MAMBE ob 19. uri.

KINO KRANJSKA GORA -

12. aprila, amer. fant. film IMPE-
RI1J VRACA UDAREC ob 17. uri.

13. aprila, amer. film JAZ SEM
POROTA ob 20. uri.

16. aprila, glasb. plesni amer. film
FOOTLOOSE ob 20. uri.

=

: GLEDALISCE
y /£ TONE CUFAR
JESENICE

— cetrtek, 11.aprila, ob
18. uri’ Andrej Smole:
VAPH. Gostovanje v domu
starostnikov na Jesenicah.

— petek, 12, aprila, ob
17. uri revija mladinskih
pevskih zborov,

— ponedeljek, 15. aprila, ob
17. i in ob 19,30 — Milos Mi-
keln: Fraklova vrnitev. Gostu-
je igralec Zlatko Sugman. Obe
predstavi std za izven. Rezer-
vacije po telefonu 81-260. Pro-
daja vstopnic uro pred vsako

* predstavo, .

— sreda, 17.aprila, ob
16.uri — Alenka Goljevscek:
Zelena je moja dolina. Zaklju-
¢eno za Sole.

ob 19,30: Alenka Goljeviek:
Zelena je moja dolina. Za abo-
nente redov sreda, torek in po-
nedeljek. Abonenti reda sreda
sedijo na svojih stalnih sede-
zih. : N

— cetrtek, 18.aprila, ob
16. uri — Alenka Goljevscek:
Zelena je moja dolina. Zaklju-
éeno za Sole.

— ob 19,30 — Alenka Go-
ljevséek: Zelena je moja doli-
na. Za abonente reda cetrtek
in sobota. Abonenti reda ¢etr-
tek sedijo na svojih stalnih se-
dezih. ~ ~

Gledalisée »Tone Cufar« go-
stuje 17. aprila v Bohinjski Bi-
strici s Presernovo tragedijo
Krst pri Savici in Smoletovo
komedijo Varh. V  cetr-
tek, 19. aprila, pa gostuje na
Blejski Dobravi s komedijo

L A. Smoleta Varh ob 19,30.

RECAR.
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 TABOR-JADRAN : JESENICE 1:0 (1:0) j L

¥V nadaljevanju druge slovenske lige —
zahod so jesenidki nogometasi gostovali v
Seiani proti’ mostvu Tabor-Jadran in

tekmo izgubili z rezultatom 0:1. To je si-

' cer minimalni poraz, lahko pa bi se nogo-

meiasi vrnili-vsaj s totko, ker niso igrali

podrejene vloge. V protinapadu so bili .

uéinkoviti, zatikalo pa se je predvsem v
zakljucnih akeijah. Vratar gostov je zelo
uspesno ubranil veliko Zog. Jeseni¢ani so

v drugem poléasu Se nesrecéno zastreljali .

11-metrovko, ki bi jim lahko prinesla
vsaj tocko: : d

Za Jesenice so "ig'rali: Vukali¢, S. Ha-"

dzZisulejmanovié, Trkulja, 1. HadZisulej-
manovié¢, Dzamastagi¢, Blagojevi¢, Tro-
ha, Zubanovié, N. Besi¢ (Osmicevi¢),
A. Besjé, Lamberger, (Bakonié).

Na lestvici vodi Stol z dvajsetimi tocka-
mi, Jeseniéani pa so Se vedno s sedmimi
tockami na zadnjem mestu. V nedeljo bo-
do doma igrali z mostvom Jadran-Lama,
ki je na predzadnjem mestu in v boju za

.obstanek morajo tokrat Jeseniani zago-
tovo zmagati. :

- LR

KAJ JE Z JESENISKO KOSARKO?

.
y,

Ob vsakem koncu sezone so eni zado-

voljni, drugi manj, precej pa je taksnih,.

ki so razoéarani, pa naj bodo tekmoval-
ke, tekmovalci, trenerji, vodstva Sportnih
kolektivov in ne nazadnje tudi gledalci.
Ob koncu letoinje slovenske kosarkarske
lige za Zenske je na Jesenicah ostal gre-
nak priokus.

© V sezoni 1983 —1984 so se Jeseni¢anke,
okrepljene z Vuletove in Vrdoljakovo,
borile za prve mesto. Borba je bila precej
¢asa izenaéena, ob koncu pa nasim ko-
Sarkaricam vseeno ni uspelo. Nihce jim

ni zameril, saj tudi ni imel pravice. Gre _

za Sport, v katerem odloca vrsta podrob-
nosti, véasih tudi sreéa, seveda pa je
zmagovalec le eden. Vsi ne morejo bit
prvaki. Vsi smo upali, da bodo osvojile
prvo mesto v sezoni 1984—85. MoZnosti
so bile. In kaj se je zgodilo? Jeseniske ko-
sarkarice so pristale Sele na ¢etriem me-
stu, z desetimi toékami zaostanka za pr-
vouvriéenim MengSem in osem tock za
drugouvriéeno Ilirijo. Da bi bil absurd e
veéii, so pred nasimi novinke v najkvali-
tetnejsi slovenski ligi, kosarkarice Nove-

pga mestn

Nameén tega pisanja ni kritika, temveé
opozorilo, da v vrstah jeseniskih ko3ar-
karic nekaj »8kriplje=. Kaj, naj ugotovijo
tisti, ki so za to odgovorni. Skoda je na-
mrec, ¢e ne bomo izkoristili igralk, ki
znajo igrati dobro kosarko. Toda za tak-
Sne igre je potrebno kontinuirano delo
vse leto. Nekateri znajo povedati, da se
trener jeseniskih kosarkaric ne udelezu-
je redno treningov. Drugi zopet pravijo,
da na Jesenicah malo ali skoraj nié¢ ne
delajo, da bi imeli ekipo, ki jo bodo sesta-
vljale mladinke in tudi kadetinje. Kaj bo,
ko bosta prenehali igrati nosilki j i

~ OKPLAMEN — OK JESENICE 0:3

karice odpotovale v Lipnico, kjer so odi-
grale predzadnjo tekmo v spomladan-
skem delu prvozstva z OK Plamen iz
Krope. - i
V prvem nizu so odbojkarice OK Pla-
men igrale najbolje. Takoj na zadetku ni-
za so povedle in vodile do rezultata 11:7.
_ Odbojkarice OK Jesenice so igrale raz-
treseno in nepovezano. Nato pa so se
zbrale, servirale nekaj dobrih servisov in
rezultat je bil izenaden 11:11. Za zmago
so jeseniSke odbojkarice potrebovale Se
nekaj dobrih servisov in uspesno zaklju-
cenih Zog. Jeseni¢anke so v prvem nizu
premagale domaéinke z rezultatom 15:12.

V drugem nizu so se domaéinke e na-
prej upirale, vendar manj uspesno in ni-
so nikoli prisle v vodstvo. Jeseniske od-
bojkarice so igrale svojo staro uspe$no
igro, teprav so domacinke uporabile vse
takti¢ne poteze, da bi ustavile nasprotni-
ce. Pri rezultatu 9:4 pa si je igralka OK
Plamen Romana Slibar prisluzila rdeéi
karton, ki ji prepoveduje igranje na na-
slednji tekmi. Odbojkarice OK Jesenice
so pri visokem vodstvu 12:4 naredile ne-

V soboto, 6. aprila..s_o jeseniSke odboj-

_zultatom 15:11.

V tretiem nizu so imele odbojkarice
OK Jesenice zelo malo dela, da so zma-
gale. Za zmago so potrebovale dobre ser-
vise, bilo pa je tudi nekaj zelo dobro za-
kljuéenih Zog.- Jeseniske odbojkarice so v
trinajstih minutah visoko premagale
igralke OK Plamena z rezultatom 15:1.

Tekmo sta sodila Hadji¢ in Hrovat.

Za OK Jesenice so igrale: Lidija Baloh,
Majda Globoénik, Milana Pogacar, Mag-
da Ucman, Renala Hoéevar, Nevenka Se-
ver in Monika Komic. i

Igralke OK Jesenice imajo sedaj enako
stevilo tock kot prvouvriéena ekipa iz
Gorij.

Naslednjo, zadnjo tekmo v fem prven-
stvu bodo odbejkarice OK Jesenice odi-
grale doma v soboto, 13. aprila, v telovad-
nici osnovne $ole Prezihov Voranc. Igrale
bodo z ekipo OK Nova’ Gorica iz Nove
Gorice. Tekma bo zanimiva, saj so Jese-
ni¢anke v jesenskem delu prvenstva s to
ekipo v gosteh izgubile z rezultatom 3:2.
Ker se borijo za prvo mesto, morajo to
ekipo premagati z rezultatom 3:0.

KOMMO

HOKEJ NA LEDU

TUDI POKAL NA JESENICAH |

§ke ekipe Vuletova in Vrdoljakova?

Vsa ta vprasanja bodo morali najprej
resiti znotraj KK Jesenice. Saj nam ne
sme biti vseeno, kaj se dogaja z ekipo, ki
je Jesenicam zZe priborila nekaj naslovov
slovenskih prvakinj, ki nas je razveselje-
vala leta in leta in v kateri so tudi sedaj
dobre igralke. In ne nazadnje, ves §port
in tudi koSarka trosijo druzbeni denar.
Zato moramo gledati tudi na to, kako ga-
trosimo! |

D.

VELESLALOM ZA KOBLARJEV MEMORIAL

Clani Smuéarskega kluba, postaje GRS
in Planinskega drustva Jesenice so 6.
aprila na RoZci organizirali veleslalom
za 2. memorial Staneta Koblarja. Kljub
megli se je tekmovanja udelezilo precej
smucéarjev, gorskih resevalcev, planincev
in druginh. Organizatorji zasluzijo pohva-
lo za pripravo proge na zahtevnem po-
bocju Rozce, kjer je Se veliko snega.

REZULTATI: — pionirji: 1. Gorazd
Bregant 47,62, 2. Danilo Klinar 47,93 (oba
SK Jesenice), 3. Damjan Gril (SK Golica)
54,24;

— mladinke: 1. Mojca Robié 47,06, 2.
Sandra Klinar 52,37, 3. Nevenka Klinar
(vse SK Golica) 58,53; )

— mladinci: 1. Tomaz Koblar 41,91, 2.

Jani Pirc (oba SK Jesenice) 42,04, 3. Mi-
lan Klinar (SK_Golica) 44,37;

— ¢&lani I: 1. Miro Crv 4855, 2. Miha
Klinar (oba SK Golica) 53,62, 3. Miha Zu-
mer (GRS Jesenice) 58,06;

— ¢lani II: 1. Stanko Klinar (SK Jese-
nice) 49,19, 2. Metod Cop (Planina ped
Golico) 49,76, 3. Ivo Borstnik (SK Jeseni-
ce);

— veterani: 1. Joze Klinar (SK Jeseni-
ce) 50,83, 2. Franc Pesjak (ZZB NOV Jese-
nice) 1.17,41, 3. Peter Preve (GRS Jeseni-
ce). 1.23,82;

EKIPNO: 1. SK Jesenice 2.30,55, 2. SK
Golica 231,93, 3. Postaja GRS Jesenice
3.54,00. p

J. R,

Jeseniski hokej je doZivel Se eno zma-
goslavje. Po tem, ko je élansko mostve
Jesenic osvojilo 21. naslov drzavnega pr-
vaka, enako tudi mladinci Kranjske gore,
so Jesenicani tudi v Pokalu Jugeslavije
pokazali, da so daleé najboljsi kolektiv v
drzavi. S prepriéljivimi zmagami proti
Kompas-0Olimpiji, Crveni zvezdi in Med-
veSéaku so potrdili, kje se igra najboljsi
hokej pri nas. K temu moramo pristeti $e
dejstvo, da so hokejisti z Jesenic prispe-
vali levji delez tudi v preprezentanci, ki
se je na svetovnem prvenstvu v Franciji
vrnila v B skupino svetovnega hokeja.

Jesenice in Crvena zvezda sta najprej
premagali Kompas-Olimpijo in Medve-
s¢ak, njun dveboj pa je odloéal o zmago-
valcu letosnjega Pokala Jugoslavije. To-
da to ni bil pravi finale. Ze po dvajsetih
minutah igre so nasi vodili s 4:1, sama
igra pa je bila povsem na strani jeseni-
skih hokejistov. Beograjcani so tokrat
nastopili brez treh tujcev in Kovaia,
kmalu pa je moral na klop tudi Saliji, to-
da tudi v jeseniskih vrstah so manjkali
Mlinaree, Raspet ih Kozar. ’

Vse tri lovorike, ki so ostale na Jeseni-
cah, so velika obveza. Se zlasti v éasih, ko

v naSem hokeju vedno bolj Zvenketa de-

nar. Vsi nestrpno ¢akajo prestopni rok,
saj se obetajo velika preseljevanja. Slabsi
klubi: Bosna, Partizan, Vojvodina, pa tu-
di Medveséak, Avioprevoz in Crvena

zvezda zZelijo kvalitetne hokejiste, Te Iah-
ko dobijo le na Jesenicah in v Ljubljani.
Zato je bojazen pod Mezaklo in v hali-Ti-
voli kar precej velika. Zvenket denarja je
opojen in privlacen. =
Letosnja sezona je torej koncéana, na
Jesenicah pa se imajo s éim pohvaliti.
Taks$nega uspeha namreé Ze dolgo nismo
doziveli. Zato je prav, da ob koncu izrece-
mo vso pohvale vsem hokejskim delav-
cem, ki so predano delali v dvorani v
Podmezakli, 5e¢ posebej pa vsem hokeji-

" stom od cicibanov do najstarejsih, saj so

Se vedno ponos Zelezarskih Jesenic.
Rezultati letosnjega Pokala Jugosla-
vije:

CRVENA ZVEZDA — MEDVESCAK
9:2 (1:1, 7:1, 1:0)

Strelci za Crveno zvezdo: Saliji 3, Ne-
bojsa Ili¢ 2 ter Sekelj, Vatovec, Poluga in
Piperski, za Medveséak: Mestrovié in
Dubenii.

JESENICE — KOMPAS-OLIMPIJA 6:
(1:0, 3:0, 2:3) i

St_relci za Jesenice: M. Paji¢ 3, Hafner,
Razinger in Horvat, za Kompas-0limpi-
jo: Zupanéié, B. Lomovsek in Pavlin, °

CRVENA ZVEZDA — KOMPAS-
OLIMPILJA 6:5 (0:2, 3:2, 3:1) 5

Strelci za Crveno zvezdo: Saliji 2, Pi-
perski, Sekelj in Vatovec, za Kompas-
Olimpijo: BeZek 3, Lep3a in Prusnik.

JESENICE — MEDVESCAK 10:3 (5:0, i
3:1, 2:2) ’

Strelci za Jesenice: M. Paji¢ 4, Maga-
zin, B. Pajié¢, P. Klemenc, Horvat, Hafner
in §. Stap, za Medvesdak Orli¢ 2 in Me-
Strovic. 2

KOMPAS — OLIMPIJA — MEDVE-
SCAK T7:2 (3:0, 2:1, 2:1) |

Strelei za Kompas-Olimpijo: Rezek 3,
Vidmar, Pavlin, B Lomovsek, Prusnik, za
Medvescak: Trumbetas in Mestrovié.

JESENICE — CRVENA ZVEZDA 103 |
(4:1, 2:0, 4:2) |

Strelci za Jesenice: P. Klemenc 4,
B. Paji¢ 2, Magazin, B. Klemenc, Horvat |
in Kopitar, za Crveno zvezdo: Saliji, Va-
tovec in Ceden. i

Podelili so tudi posebno priznanje naj-

boljsemu strelcu, to je Murajica Pajié — |
" Jesenice, najbolj disciplinirano mostvo

pa je bil Medveséak.
D.

SPORTNO TEKMOVANJE |
'V POCASTITEV MESECA |

MLADOSTI 0

OK ZSMS Jesenice v sodelovanju ||
z ZTKO Jesenice tudi letos organizi- ||
ra Sportna tekmovanja za pokal me- ||
seca mladosti.

Po ze kon¢anih tekmovanjih v 3a-
hu, namiznem tenisu in streljanju =z
zraéno pusko je najvet tock zbralz
ekipa V. P. Radovljica (38 tock), nate
sledijo CSUI 35 tock, Klub studento
25 toék, Gradis in aktiv Javornisk:
rovt po 24 tock, KS Javornik-Koro
ska Bela 23 to¢k, Remontne delavni- ||
ce, Vzdrzevanje, KS Hrudica po 20
tock, Gorenjska oblacila 11 toék itd.

Med ekipami osnovnih $ol vodita
08 Prezihov Voranc in OS Jeseni- ||
§ko-bohinjski odred s po 40 tockami. |

Tekmovanje se bo nadaljevalo se
v aprilu in maju v kosarki, odbojk:
in malem nogometu.

"SANDI CIZELJ

R e S

BARBARA MALENSEK
Center srednjega usmerjenega

izobraZevanja, Bratov Rupar 2

R,

SLOVENSKE :
TELEZARNE

z ratunalnigko tehniko in avtomatizirano
proizvodnjo omogoéa prenos znanja na sorodna |
ali celo razli¢na podrocja proizvodnje )

zagotavlja izobraZevanje, usposabljanje in
izpopolnjevanje znanja doma in v tujini .

ceni umsko delo in zato ukinja zastarele postopke

proizvodnje

spoétuje ta poklic s posebnimi pravicami
(beneficirana delovna doba, dodatki, premije)

. razvija druZbeni standard delavcev (stanovanja,
- varnost delovnega ckolja, druzbena prehrana,
prevozi, §portna rekreacija, kulturna dejavnost)

stipendirasvoje bodoce delavce

prisluhne vsakemu potencialnemu delaveu v
svojem kadrovskem sektorju, Cesta Zelezarjev 8,
64270 Jesenice, tel. 81-441, int. 2809

ohranja in razvija izro¢ilo v novi Jeklarni 2 z—
najsodobnejsimi elektriénimi pecmi '
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