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DEJAVNIKI RAZVOJA NAŠE DRUŽBE IN DOLGOROČNI 
PROGRAM EKONOMSKE STABILIZACIJE 

Dolgoročn i program ekonomske stabilizacije ne do loča samo cilje, sme­
ri in sredstva za u r e s n i č e v a n j e do lgoročnega razvoja n a š e soc ia l i s t i čne sa­
moupravne družbe , ampak tudi dejavnike materialnega in d r u ž b e n e g a raz­
voja. Tako je v separatu Strategija in temelji razvojne politike med drugim 
zapisano: 

»Delavci v z d r u ž e n e m delu m vs i 
drugi de lovni ljudje i n o b č a n i , nepo­
sredno o rgan iz i r an i i n z d r u ž e n i tud i 
prek delegatskega s i s tema v samou­

p r a v n i h i n d r u ž b e n o p o l i t i č n i h orga­
n izac i jah ter skupnost ih , kot narod i 
i n narodnost i s s i s temom delegat­
s k i h s k u p š č i n v S R i n S A P i n v 

LE Z BOLJŠIM IN KVALITETNEJŠIM DELOM TER Z 
ZMANJŠEVANJEM STROŠKOV DO BOLJŠIH OSEBNIH 

DOHODKOV 
»Prihodnje leto bo kvalitetni napredek mogoč le, če bomo povečali re­

alni družbeni proizvod na podlagi rasti obsega proizvodnje in izvoza, 
predvsem pa gospodarnejše ravnanje s surovinami, energijo, boljšim izko­
riščanjem zmogljivosti, večjim uveljavljanjem znanja in sposobnosti vsa­
kega posameznika. Od tega je odvisno, ali si bomo ustvarili realno podlago 
za rast osebnih dohodkov, akumulacije, skupne porabe in za intenzivnejši ' ' 
vstop v proces posodabljanja na podlagi tehnologij, ki nam bodo ustvarile 
ugodnejše startne pogoje za tekmo na svetovnem trgu. 

To bomo dosegli, če bomo tudi znotraj organizacij združenega dela 
dosledno in brez omahovanja uveljavljali osebni prispevek delavca kot 
podlago za dejansko uveljavitev nagrajevanja po rezultatih dela, saj učin­
kovito opravljanje delovnih nalog in kvalitetno upravljanje, skratka, vsa­
kršno ustvarjalno delo še ni pravilno ovrednoteno v praksi številnih orga­
nizacij združenega dela.« (Predsednik CK ZKS Andrej Marine na 13. seji 
centralnega komiteja, 24. decembra 1984) 

Navedene besede predsednika centralnega komiteja ZKS Andreja 
Marinca iz uvodnega referata na decembrski^ seji centralnega komiteja 
smo izbrali zato, ker smo o teh vprašanjih v Železarni zelo razglašeni, v 
nekaterih primerih celo na nasprotnih tirih in ker bi jim dejansko morali 
nameniti največjo pozornost in v njihovo reševanje vključiti najbolj spo­
sobne in inventivne kadre. S sedanjimi, največkrat improviziranimi sti­
mulacijami, dogovorjenimi v ozkih krogih.namreč ne dosegamo trajnejših 
in kvalitetnejših rezultatov, niti osnov za boljše gospodarjenje v temeljnih 
organizacijah in delovnih skupnostih. Nekateri rezultati, ki smo jih dose­
gli predvsem v zadnjem tromesečju minulega leta in ki jih tako radi pou­
darjamo, so dejansko le tisto, kar proizvodne naprave dovoljujejo, seveda 
ob ustrezni organizaciji dela in pravilnem vrednotenju opravljenega dela. 
Dejstvo je, da so ti rezultati prispevali svoj delež k izboljšanju poslovnih 
rezultatov Železarne oziroma k zmanjšanju poslovne izgube, vendar pa ob 
tem ne smemo mimo tega, da so velik delež prispevale tudi višje cene, ki 
so hkrati tudi izvor visoke inflacije, ki kakor bumerang udari nazaj na de­
lavce. 

Zaradi ohranjanja določenega razmerja v višini osebnega dohodka 
med posameznimi temeljnimi organizacijami in delovnimi skupnostmi, ki 
smo ga uravnavali na nivoju delovne organizacije, smo popolnoma defor­
mirali dohodkovne odnose (ekonomski odnosi med temeljnimi organizaci­
jami združenega dela pri pridobivanju, razporejanju, združevanju in 
skupni porabi dohodka), podlegali pritiskom posameznih temeljnih orga­
nizacij in povzročali veliko nerazpoloženja med delavci, pa tudi fluktuaci-
jo. Ob tem smo, za kar bo potrebnega veliko časa, da bomo to popravili, za­
nemarili tudi kvalitetne kazalce — kvaliteto in gospodarnost. 

Že na XI. kongresu Zveze komunistov Jugoslavije junija 1978 je tova­
riš Tito v uvodnem govoru med drugim poudaril, »da bi dosegli večjo pro­
duktivnost dela, nas čaka pomembna naloga, da izboljšamo sistem delitve 
po delu, tako, da bo postal glavna spodbuda za produktivnost in tudi za 
uspešnejše upravljanje in učinkovitejše poslovanje sploh. Isto je navajal 
Edvard Kardelj v svojih razpravah ob sprejemanju zakona o združenem 
delu,namreč, da je vprašanje dohodka in dohodkovnih odnosov »dejansko 
centralno vprašanje reproduciranja socialističnih samoupravnih družbe­
noekonomskih odnosov in centralno vprašanje graditve in nadaljnjega 
razvoja našega gospodarskega sistema na temeljih socialističnega samou­
pravljanja«. Vse to je poudarjeno tudi v dolgoročnem programu gospodar­
ske stabilizacije, mi pa se vrtimo v improvizacijah in v nedoglednem izvr­
ševanju posameznih nalog. 

Poglejmo samo, kaj smo po petih letih dosegli s katalogom oziroma 
razvidom del in nalog — množico nejasnosti, nejevolje, sprtosti med sode­
lavci . . . Veliko nejasnosti in nedorečenosti je tudi v osnutku samouprav­
nega sporazuma o skupnih osnovah in merilih za delitev osebnega dohod­
ka in dela sredstev sklada skupne porabe, pri obeh listinah pa je več kot 
očitno, da je bila zanemarjena temeljna zahteva, ki jo venomer ponavlja­
mo in ki jo je opredelil tudi tretji kongres samoupravljalcev Jugoslavije ju­
nija 1981, namreč, da sta proizvodno delo in delo v težavnejših okoliščinah 
bolj cenjena in materialno bolj vrednotena. Opravila in naloge v material­
ni proizvodnji, poudarja kongresna resolueija, je treba materialno više 
vrednotiti in družbeno više ceniti glede na enako zahtevna administrati­
vno — tehnična in podobna opravila. Glede na to, da se moramo čim bolj 
nasloniti na lastne sile,pa bi med bolje vrednotena dela in opravila morali 
všteti tudi razvojno ustvarjalna dela in opravila. 

Najbrž bi si včasih morali ogledati razmerjav osebnih dohodkih tudi 
v preteklosti, ko so najtežja dela in opravila v Železarni resnično imela 
pravo težo, ko ni manjkalo delavcev v najtežjih obratih in ko so, na pri­
mer, martinarji med prvimi začeli graditi svoje skromne domove. Sedaj pa 
ima človek velikokrat občutek, da so v Železarni najpomembnejša admini­
strativ no-tehnična dela v skupnih službah »duševno in telesno« bolj obre­
menjena kot plavžarja, martinarja, valjavca, vzdrževalca . . . Prav gotovo je 
bilo napak že samo izhodišče delavskega sveta Železarne, da v novem si­
stemu »ne sme nihče izgubiti«. To je nekakšno kompromisno stališče, ki 
ne vodi k prevrednotenju nalog in opravil, kakor je to opredelil kongres 
samoupravljalcev in drugi politični dokumenti. 

Če hočemo, in to moramo, narediti kvalitetni premik in povečati real­
ni družbeni proizvod in s tem ustvariti realno osnovo za rast naših oseb­
nih dohodkov, akumulacije ter povečati sredstva za skupno porabo, bomo 
morali narediti odloči len premik v prevrednotenju del in nalog v korist 
težkega fizičnega dela, strokovnega in ustvarjalnega dela, predvsem tiste­
ga, ki bo neposredno prispeval h kvalitetnemu premiku. Pri tem pa bodo 
nekatera dela in opravila nujno morala nekaj »izgubiti«, če nočemo, da bi 
zaradi slabšega dela v materialni proizvodnji vsi »izgubili«. Ob obravnava­
nih nedorečenih samoupravnih listinah pa nam še vedno manjkata samo­
upravni sporazum o svobodni menjavi dela med delavci v materialni pro­
izvodnji in delavci v delovnih skupnostih skupnih služb in listina oziroma 
listine,v katerih bomo opredelili osnove in merila za določanje in merjenje 
delavčevega delovnega prispevka. Na področju dohodkovnih odnosov ni­
smo samo razglašeni, temveč tudi zelo zaostajamo za urejanjem tega odlo­
čilnega vprašanja za kvalitetni premik posameznih temeljnih organizacij 
in delovne organizacije kot celote. 

S F R J kot celoti , skupaj z znanostjo 
i n s troko, vk l juču joč pobudo i n 
ustvarjalnost vsakega posamezn ika , 
sestavljajo subjekt ivne faktorje raz­
voja i n so g lavna m o č s o c i a l i s t i č n e g a 
samoupravnega napredka i n razvoja 
družbe .« 

D o l g o r o č n i mater ia ln i i n d r u ž b e n i 
razvoj n a š e soc i a l i s t i čne samoupra­
vne d r u ž b e m o r a izhajat i i z ustvar­
ja lnega p o s p e š e v a n j a razvoja proiz­
va j a ln ih s i l , znanost i , tehnike i n teh­
nologije, s s t a ln im i z b o l j š e v a n j e m 
p ro izvodn ih i n d r u ž b e n i h odnosov i n 
razmer i j sploh. To pomeni , da je po­
trebno nenehno, d i n a m i č n o i n uč in ­
kovito spodbujati i n razvi ja t i p r iza ­
devanja za č i m . u s p e š n e j š i mater ia l -

(Nadaljevanje na 6. strani) Vlivanje jekla v kokile (foto I. Kučina) 

DELAVSKI SVET ŽELEZARNE O KLJUČNIH 
CILJIH POSLOVANJA V LETU 1985 

V petek, 28. decembra 1984, so delegati delavskega sveta Ž e l e z a r n e 
sprejel i k l j u č n e cilje poslovanja delovne organizaci je i n postavi l i temelje 
po l i t ike i n ukrepov za u r e s n i č e v a n j e teh ciljev v p r ihodnjem letu. 

Poleg tega so obravnaval i še pre­
gled izvajanja sklepov p r e j š n j e seje, 
sklepe delavskega sveta S O Z D Slo­
venske ž e l e z a r n e , poroč i lo o izvaja­
nju p rograma ukrepov za odpravo 
motenj v poslovanju Ž e l e z a r n e , č lan­
stvo Ž e l e z a r n e v G u i d u , samoupra­
v n i sporazum o sodelovanju s Cen­
t r o m srednjega usmerjenega izobra-

zevanja Jesenice na pod roč ju obde­
lave podatkov, samoupravn i spora­
z u m o skupn ih osnovah i n m e r i l i h za 
delitev osebnih dohodkov i n dela 
sk lada skupne porabe v Ž e l e z a r n i i n 
delegatska v p r a š a n j a . Pode l i l i so tu­
di nagrade, predsednik poslovodne­
ga odbora pa je ob z a k l j u č k u seje po­
dal oceno izpolnjevanja p l a n s k i h ob-

VARSTVO PRI DELU JE SESTAVNI 
DEL ORGANIZIRANEGA 

TEHNOLOŠKEGA PROCESA 
Iz d e v e t m e s e č n e g a poslovnega poroči la delovne skupnosti za kadrov­

ske, s p l o š n e zadeve in informiranje je bilo razvidno, da se je š tevi lo poškodb 
v primerjavi z enakim obdobjem leta 1983 v letu 1984 poveča lo . Tudi na 
predzadnji seji delavskega sveta Že lezarne je bilo rečeno , da števi lo n e s r e č 
pri delu narašča . Zato smo se v uredniš tvu Železarja odloči l i , da o varnosti 
pri delu in števi lu poškodb nekoliko izčrpneje spregovorimo z Zoranom 
Krej ičem, vodjo oddelka za varnost pri delu. 

»Števi lo p o š k o d b i n zdravs tven ih P r i ocenjevanju i n ana l i z i ran ju 
okvar je mer i lo vars tven ih razmer v va rnos tn ih razmer loč im dve obdob-
delovni organizac i j i ,« je dejal n a š so­
govornik, »zato vedno razgovore o 
varnos t i p r i delu z a č n e m z diagra­
m o m p o š k o d b od leta 1946. V n jem 
so poda tk i o š t ev i l u zaposlenih, smr­
tn ih p o š k o d b a h , os ta l ih p o š k o d b a h , 
odstotku, i zpadu dn i zaradi p o š k o d b 
i n i zpadu dn i na eno p o š k o d b o . V s i t i 
kaza lc i so do leta 1976 upadal i , nato 
pa so zopet večj i ah pa stagnirajo. 

j i : povojno obdobje do leta 1965, ko 
je bilo v Ž e l e z a r n i p o p r e č n o pet smr­
tn ih n e s r e č letno i n obdobje po letu 
1965, ko je b i l a v Ž e l e z a r n i letno ena 
smr tna n e s r e č a . Leto 1965 je pre lom­
no zato, ke r smo takra t p rv i č dob i l i 
zakonodajo s p o d r o č j a varnos t i p r i 
delu. T a k r a t je izše l temel jn i zvezni 
zakon o vars tvu p r i delu, leto kasne-

(Nadaljevanje na 2. strani) 

veznost i i n poslovanja v letu 1984 ter 
smernice za leto 1985. 

Poroč i lo o izvajanju sklepov p re j š ­
nje seje je podal predsednik poslo­
vodnega odbora. Ugotovi l i so. da je 
v e č i n a sklepov i z v r š e n i h , izvajata pa 
se še sk lepa o izde lav i predloga o 
m o ž n o s t i prenosa del i n nalog vo l i l ­
ne komisi je Ž e l e z a r n e na strokovno 
s lužbo i n sprejetju d o k o n č n e odloči­
tve o projektnem svetu jek la rne 2. 
Seznan i l i so se tudi z obvest i lom 
pravnega oddelka o vel javnost i skle­
pa o imenovanju vodja kadrovskega 
sektorja. 

Vod ja delegacije Ž e l e z a r n e v de­
l a v s k e m svetu S O Z D Slovenske že­
lezarne je prisotne seznani l s sklepi 
skupne seje delavskega s v e t a S O Z D 
S Ž i n zbora interne banke SŽ, k i je 
b i la 21. decembra v Tehar j ih . 

Č l a n poslovodnega odbora M a r i n 
G a b r o v š e k je podal poroč i lo o izvaja­
nju p rograma ukrepov za odpravo 
motenj v poslovanju Ž e l e z a r n e . De­
lavsk i svet je ugotovil , da smo v ob­
dobju od jun i j a do novembra z izva­
jan jem notranj ih ukrepov p r ih r an i l i 
643,644.200 d in . Posebej so poudar i l i , 
da je t reba z izvajanjem programa 
ukrepov nadaljevat i , postati morajo 
sestavni del poslovne pol i t ike i n od­
nosa do dela i n ekonomike poslova­
nja. Omenjeno poroč i lo je obravna­
va l tudi odbor za gospodarstvo p r i 

(Nadaljevanje na 3. strani) 

KAKO DO VEČJIH OSEBNIH 
DOHODKOV 

Gotovo je vprašanje osebnih dohodkov dandanes v središču pozornosti 
vseh samoupravljalskih in sindikalnih razprav v OZD in delovnih skupno­
stih. In to gledano z dveh vidikov: v i š ina osebnih dohodkov v primerjavi z 
naraščajoč imi ž iv l jenjskimi stroški in relativna razmerja med posameznimi 
deli in nalogami tako znotraj OZD kot med OZD v isti dejavnosti. 

P r a v gotovo smo danes pr i š l i do t i ­
ste meje, ko nadaljnje razvrednote­
nje osebnih dohodkov tako z eko­
nomskega kot p o l i t i č n e g a v i d i k a n i 
v e č m o g o č e . Š e več , če k m a l u ne bo­
mo okrep i l i ekonomske i n socialne 
funkci je osebnih dohodkov, se zna 

zgodit i , da bo mot ivaci ja za več dela 
i n bo l j še delo tako padla, da bo ogro­
ž e n a proizvodnja, da o š i r š i h m o ž n i h 
soc ia lno-po l i t i čn ih posledicah sploh 
ne govorimo. 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

SPREJETI JE TREBA REALNO 
RESOLUCIJO 

Iztekla se je javna razprava o osnutku resolucije o politiki izvajanja 
d r u ž b e n e g a plana razvoja o b č i n e Jesenice za obdobje 1981 — 1985 v letu 1985. 
Na osnovi pripomb in predlogov bodo zbori s k u p š č i n e obč ine Jesenice na 
sejah konec meseca obravnavali in sprejeli predlog resolucije v č imbol j real­
nem besedilu. V Železarni so osnutek resolucije obravnavale delegacije in 
delavski sveti v temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih. 

K a j p r i n a š a osnutek o b č i n s k e re­
solucije? Z njo d o l o č a m o osnovne c i ­
lje i n k a k o j i h bomo dosegli v letos-
njem letu,. da bomo tako č i m bolj 

u re sn ič i l i s r e d n j e r o č n i d r u ž b e n i 
p lan razvoja j e s e n i š k e o b č i n e . 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

V DECEMBRU 
DOSEŽEN 

PLAN SKUPNE 
PROIZVODNJE 

Po zadnjih š e n e d o k o n č n i h 
podatkih s tat i s t ične s lužbe 
smo v mesecu decembru izde­
lali 129.397 ton skupne proiz­
vodnje in tako dosegli 98,9 % 
d r u ž b e n e g a plana in 102,7 % 
nekoliko niž jega operativnega 
programa. 

V TOZD Plavž so izdelali 
14.661,5 tone grodlja, kar je 
12,8 % nad operativnim pro­
gramom za december. 

Tudi v T O Z D Jeklarna so z 
42.540 tonami vlitega jekla 
presegli operativni program 
za 2,1 %. 

V decembru je bilo odprem-
ljenih 30.060,7 tone gotovih iz­
delkov in storitev, kar je le 
90,2 % operativnega programa. 
Plan odpreme so presegli v 
T O Z D Livarna, H V Bela, H V 
Jesenice, Profilarna, Vratni 
podboji in v T O Z D Elektrode. 
V ostalih T O Z D plana niso iz­
polnili. 

V naslednji š tev i lk i Že lezar ­
ja bomo objavili d o k o n č n e po­
datke o skupni in gotovi proiz­
vodnji ter odpremi v mesecu 
decembru in v letu 1984 s ko­
mentarjem. 



KAKO DO VEČJIH OSEBNIH DOHODKOV 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

Osnovn i p rob lem je seveda (vsaj v 
gospodarstvu) v tem, da le-to n i za­
dosti k o n k u r e n č n o oz i roma d r u g a č e 
povedano, cena i n kakovos t izdelkov 
n i s t a vselej us t rezni . Se p rav i , da so 
s k u p n i »stroški« p reve l ik i . I n iz tega 
so neka ter i n a š l i n a p a č n o pot: »s t roš­
ke« naj b i zn iža l i z m a n j š i m i osebni­
m i dohodki . T a k a p o l i t i k a pa je dol­
g o r o č n o s i l a nevarna . K r i t i k a takega 
ravnanja seveda ne pomeni , da p r i ­
stajamo n a usklajevanje osebnih do­
hodkov z rastjo ž iv l j en j sk ih s t r o š k o v 
i n neodvisno od rezultatov dela. V 
s ind ika tu smo vedno poudarjal i , da 
n i m o g o č e del i t i več , kot us tvar imo, 
da morajo b i t i osebni dohodki odvi­
sni od delovnega p r i spevka i n rezul­
tatov dela. Se pravi , da so edino pra­
v a i n rea lna pot k v i š j i m osebnim do­
hodkom na en i s t rani t ak i proizvod­
n i i n s tor i tveni p rogrami , k i bodo da­
j a l i večj i dohodek oz i roma bodo za­
gotavl jal i u s t r e z n e j š e osebne dohod­
ke, n a drugi s t rani pa t a k š n o zmanj­
š e v a n j e p ro izvodn ih s t r o š k o v , k i bo 
v o k v i r u r azpo lož l j i vega dohodka 
o m o g o č a l o p o v e č a n j e osebnih do­
hodkov. 

T a k o postajajo osebni dohodki 
prednostno v p r a š a n j e za s ind ika lne 
organizacije, k i naj postavijo zahte­
vo po v iš j ih , u s t r e z n e j š i h osebnih 
dohodk ih i n to tako, da ob tem tudi 
de lavcem povedo, kaj vse je treba 
s tor i t i za take osebne dohodke — od 
p o v e č a n j a proizvodnje, z m a n j š e v a ­
nja s t r o š k o v , p r av ih programov, sti-
m u l a t i v n e j š e deli tve O D i td. 

V obdobju, ko osebni dohodki real­
no padajo, se objekt ivno poveču je jo 
u ravni lovske t e ž n j e . T u d i podatk i za 
zadnj ih nekaj let k a ž e j o , da so se 
razponi med osebn imi dohodki za 
r a z l i č n a dela i n naloge z m a n j š e v a l i , 
oz i roma da so se hitreje povečeva l i 
osebni dohodki za enostavna dela i n 
naloge, k a r gotovo ni pozi t ivno vp l i ­
valo n a motivaci jo za ustvarjalno-
razvojno delo. V s ind ika tu smo se s i ­
cer opredel i l i za take i n take najni­
žje osebne dohodke, toda ne na ra­
č u n p o v e č e v a n j a u ravn i lovke i n 
z m a n j š e v a n j a akumulaci je . 

V O Z D se v zadnjem č a s u s reču je ­
mo p r i de l i tv i osebnih dohodkov z 
neka te r imi nespre jeml j iv imi pojavi . 
N a p r imer : v neka te r ih de lovnih or­
ganizac i jah imajo le pravnoformal-
no urejeno n a č e l o o s k u p n i h osno­
v a h za razporejanje dohodka, č is te­
ga dohodka i n osebnih dohodkov ter 
sredstev skupne porabe. Sreds tva za 
osebne dohodke i n skupno porabo 
p a oblikujejo po n e k a k š n i p o p r e č n i 
vrednos t i t o č k e na r avn i delovne or­

ganizacije, ne glede na to, ko l iko so 
delavci posamezne T O Z D s svoj im 
de lom pr ispeval i k ustvarjenemu 
skupnemu p r ihodku i n dohodku. 
P r a k s a k a ž e , da ponekod med perio­
d i č n i m i o b r a č u n i dvigujejo akontaci­
jo vrednost i t o č k e (na predlog z ra­
v n i delovne organizacije) i n tako 
p r a k t i č n o o n e m o g o č a j o delavcem, 
da b i ob b i l anc i ugotavl jal i u s p e š ­
nost gospodarjenja i n se odločal i za 
del i tev sredstev med osebnimi do­
hodki (skupno porabo) in akumula ­
cijo. 

N a p a č n a je tudi po l i t i ka povečeva ­
nja dodatkov k osebnim dohodkom, 
namesto da b i b i l i raz logi za dodatke 
ovrednoteni v osnovi osebnega do­
hodka. 

Pogosto je s l i ša t i tudi p r i t o ž b e , da 
so delavci , k i ne delajo neposredno v 
mate r ia ln i pro izvodnj i , nagrajeni 
neodvisno od rezul tatov dela. 

Osebni dohodki v d r u ž b e n i h de­
javnos t ih so v č a s i h nižj i tud i zaradi 
nenehnega š i r j e n j a p rogramov i n 

p o v e č e v a n j a zaposlenih. T u b i velja­
lo dosledneje uvel javi t i n a č e l o — 
kdor p rogram zahteva, naj ga tudi 
p l a č a ! 

Dos t ik ra t se s r e č u j e m o tudi z raz­
mi š l j an j i , da imajo v posameznih 
O Z D previsoke osebne dohodke. Ne­
sporno je, da m o r a i m e t i kolekt iv , k i 
bo l j še gospodari , tudi bo l j še osebne 
dohodke, res pa je tudi , da sredstev 
oz i roma del dohodka, k i je rezultat 
iz jemnega po loža j a na t r ž i š č u , ne b i 
smel i pre l ivat i v osebne dohodke 
ampak v akumulac i jo . 

Z a konec pa š e tale mise l : za s indi­
ka t ne more bi t i dvoma, kaj je prava 
r e š i t e v za osebne dohodke: a l i bomo 
neperspekt ivne programe tudi u k i ­
nja l i , a l i pa bodo posledice ekonom­
ske n e u č i n k o v i t o s t i nos i l i osebni do­
h o d k i delavcev. 

(Informacije R S Z S S 
za o b v e š č a n j e 
v z d r u ž e n e m delu) 

VARSTVO PRI DELU JE SESTAVNI 
DEL ORGANIZIRANEGA 

TEHNOLOŠKEGA PROCESA 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
je pa so b i l i nare jeni tudi r e p u b l i š k i 
z akon i . V n a š i ž e l e z a r n i so se takra t 
zače l i v i d n e j š i uspehi p r i va rs tvu p r i 
delu. 

Sedanje š tev i lo p o š k o d b je glede 
n a nj ihovo t ežo i n izpad de lovnih d n i 
enako p o p r e č j u d rug ih jugoslovan­
s k i h ž e l e z a r n . Če u p o š t e v a m o , da 
drugje pogoji dela niso tako s labi , 
ker n imajo tako zastarele tehnologi­
je i n slabe kva l i f ikac i j ske s t rukture , 
so n a š e varnostne razmere dokaj 
ugodne. Le tno se- p r i nas p o š k o d u j e 
okrog devet odstotkov delavcev, naj­
v e č h u j š i h p o š k o d b pa je še vedno v 
j e k l a r n i . 

G l a v n i v z r o k i za nastanek po­
š k o d b so utesnjenost, p r e v e č r o č n e ­
ga dela i n pomanjkanje ku l tu re dela. 
H u j š e p o š k o d b e i n smrtne n e s r e č e 
nastajajo tud i za rad i nove mehani ­
zacije, ko n e z a š č i t e n i de l i strojev po­
tegnejo delavca k sebi i n n e s r e č a je 
tu. De lavc i p r i av tomat i z i r an ih i n 
m e h a n i z i r a n i h de l ih s č a s o m a za rad i 
rut ine z a č n e j o podcenjevati nevar­
nost dela, k i ga opravljajo, k a r je 
l ahko zanje usodno. Najbolj nevarno 
pa je, če se delavec n a u č i neko delo 

SPREJETI JE TREBA REALNO 
RESOLUCIJO 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

Z u r e s n i č e v a n j e m osnovnih usme­
ri tev i n ci l jev d r u ž b e n o e k o n o m s k e ­
ga razvoja n a š e o b č i n e bomo letos 
zagotovi l i m o ž n o s t i za p o v e č a n j e f i ­

z ičnega 1 obsega industrijske proiz­
vodnje (za 3,1 %) i n realno p o v e č a n j e 
d r u ž b e n e g a proizvoda (za 3,3 %). 
Rea lno pa se bo z m a n j š a l a osebna, 
skupna in s p l o š n a poraba (za 0,9 %, 
vendar manj kot lani) , č e p r a v bo no­
mina lno p r i b l i ž n o za polovico v e č j a 
kot l a n i (48,6 %). Letos je p redvidena 
50-procentna stopnja inflacije, torej 
n i ž j a , kot je b i l a l a n i . 

K l j u b pr izadevanjem za poveča ­
nje izvoza, z las t i n a konver t ib i lno 
p o d r o č j e , bo letos neposredni skupn i 
izvoz v n a š i obč in i za 2 % m a n j š i kot 
l an i , p o v e č a l pa se bo posredni izvoz 
(za 4 %). Posredni izvoz naj b i m e d 
d r u g i m poveča l i tud i s predelavo do­
m a č e g a j ek l a v j e s e n i š k i kov insko-
predelovaln i indus t r i j i . 

P r i investiranju se ne spreminjajo 
pretekle osnovne usmeri tve. Z inve­
s t ic i jami je t reba n a m r e č zagotovit i 
i zbo l j š an j e tehnologije i n produkt iv­
nost i , izvozno usmerjenost oz i roma 
z m a n j š e v a n j e odvisnost i od uvoza, 
bo l j šo oskrbo z energijo (npr. grad­
nja m a l i h hidroelektrarn) , m o ž n o s t 
zaposlovanja ž e n s k . Nada l jeva l i bo­
mo z izgradnjo j ek la rne 2 (I. faza) 
ter s p r ip r av l j a ln imi del i i n zak l juče ­
van j em f i n a n č n e konstrukci je za ka­
r a v a n š k i predor. 

Za rad i v e l i k i h gradenj bo sicer 
t reba zapos l i t i tudi delavce iz d rug ih 
pod roč i j (v gradbeni operativi) , dru­
g a č e p a bomo zaposloval i le na ravn i 
p r i r a s t ek prebivals tva v obč in i (pri­
l i v iz šol) . Skupaj je tako predvidena 
1,1 % rast zaposlovanja. Zato bo po­
trebno selekt ivno i n produkt ivno za­
poslovanje, ka r bomo dosegli z bolj­
š i m i z k o r i š č a n j e m o b s t o j e č i h tehni­
č n i h i n de lovnih zmoglj ivost i . 

Trgovina na drobno bo mora l a 
sk rbe t i za redno oskrbo o b č a n o v i n 
z a njeno i zbo l j š an j e . T e ž a k položa j 
t rgov ine (zaradi pomanjkanja obrat­
n i h sredstev in padanja kupne moč i 
prebivals tva) bo treba reš i t i z ustre­
zno reorganizaci jo, pa tudi z z d r u ž e ­
vanjem sredstev. Ponudbo bo t reba 

pr i lagodi t i tudi p o v e č a n e m u maloob­
me jnemu prometu (npr. spec ia l iz i ra ­
ne t rgovine za tujce). T a k o se bo 
vk l juč i l a tudi v kompleksno turisti­
č n o ponudbo. Le- ta bo mora la zago­
tovi t i enoten i n povezan nastop v je­
s e n i š k i obč in i (tudi v povezavi z ra­
dovl j i ško) . 

N a p o d r o č j u d r u ž b e n i h dejavnosti 
bomo v g lavnem zagotavljal i ohra­
njanje d o s e ž e n e r a v n i socialnega 
vars tva i n zadovoljevanja s k u p n i h 
potreb. M a r s i k j e pa bo treba r e š i t i 
prostorsko problemat iko: v osnov­
n e m šo l s tvu (nadaljevanje gradnje s 
sredstvi 2. samoprispevka) , v sred­
n jem usmer jenem i z o b r a ž e v a n j u 
(priprave n a dograditev p r i z i d k a 
stavbe »ŽIC«), v o t r o š k e m vars tvu 
(nadomestna izgradnja e t a ž n e g a vrt­
ca na H r u š i c i ) ter na pod roč ju k u l ­
turne i n te lesnokul turne dejavnosti . 

P r i stanovanjskem gospodarstvu 
in komunalni dejavnosti bo predno­
stna naloga zagotavljanje komuna l ­
nega urejanja sosesk pred z a č e t k o m 
stanovanjske gradnje. Letos bo zgra­
j en ih 185 d r u ž b e n i h stanovanj i n iz­
dan ih 80 lokac i j sk ih dovoljenj za in­
d iv idualno gradnjo ( p r e t e ž n o zadru­
ž n a ) . S tanar ine se bodo p o v e č a l e 
nad s p l o š n o rastjo cen. Prednostne 
komunalne naloge pa so: izgradnja 
centralne č i s t i lne naprave na Jeseni­
cah, p r i č e t e k gradnje centralnega 
o d l a g a l i š č a k o m u n a l n i h odpadkov v 
obč in i i n drugo. Predv idena je tudi 
dograditev objekta na p o k o p a l i š č u 
B l e j s k a Dobrava . 

P r i cestnem gospodarstvu bo pred­
nostna naloga odprava o z k i h g r l na 
odsekih magis t ra lne ceste Jeseni ­
ce—Podkoren . 

V krajevnih skupnostih bomo po­
večal i u č i n k o v i t o s t delegatskega s i ­
s tema i n samoupravn ih organov z 
reorganizaci jo s t rokovnih s l u ž b v 
k ra j evn ih skupnos t ih ter z v e č j i m 
sodelovanjem organizaci j z d r u ž e n e ­
ga dela i n samoupravn ih in te resn ih 
skupnost i . P r i f inanc i ran ju krajev­
n ih skupnost i pa je predvidena ize­
n a č i t e v kr i ter i jev i n m e r i l za f inanc i ­
ranje neka te r ih s p l o š n i h nalog iz 
sredstev p r o r a č u n a . 

N a d a Dejak 

opravl ja t i nepravi lno, pa ga n a to 
n i h č e ne opozori , dok le r se ne p o š k o ­
duje. 

O m e n i l sem že , da je eden od vzro­
kov za nastanek p o š k o d b p remajhna 
k u l t u r a dela. V s e p r e v e č k r a t se na­
m r e č š e zgodi, da neko delo opravl ja 
vsak n a svoj n a č i n , č e p r a v so za vsa­
ko delo d o l o č e n i n o r m a t i v i i n prav i ­
la , k i v n a š a j o red. M l a d i , novi delav­
ci so o t e m redu i n k u l t u r i dela pre­
malo seznanjeni , zato so p o š k o d b e 
med n j i m i zelo pogoste. P o š k o d b e 
p r i delu niso n a k l j u č n e , ampak na­
stajajo zarad i p redhodn ih vz rokov 
objekt ivnega (delovni pogoji) i n sub­
jek t ivnega z n a č a j a (ku l tu ra dela). 
Zato je zelo n e p o š t e n o , da va l imo 
k r i v d o z a p o š k o d b o le na p o š k o d o ­
vanca a l i na delavce, k i delajo v z a 
n j ih neva rnem okol ju , saj je t i s t i , k i 
o rganiz i ra , razporeja i n vodi delo, 
odgovoren za zdravje i n ž iv l jen je de­
lavcev, k a t e r i m daje delo. Š e l e v ne­
va rnem, neorgan iz i ranem okol ju i n 
s l ab ih pogoj ih dela izs topa č lovešk i 
faktor, ko r e č e m o , da je nekdo ne­
prev iden a l i n e i z k u š e n . 

N a ž a l o s t se vars tva p r i delu ne da 
n a u č i t i , k e r se d o l o č e n a dela l ahko 
opravljajo na r a z l i č n e n a č i n e . Č e de­
lavec, k i t aka dela opravl ja , n i m a 
kul ture dela i n se s a m od loča za tak 
n a č i n dela, k i je zanj najbolj ugoden, 
l ahko i z m e d r a z l i č n i h n a č i n o v izbere 
prav tistega, k i je zanj najbolj neva­
ren. Zato je najbolj pomembno, da 
se n a u č i m o varstveno mislit i ' , k a r po­
meni , da p r i v s a k e m delu, k i ga ho­
č e m o opravi t i , pomis l imo tudi u a ne­
varnost i , k i j i h ima . 

Vars tvo p r i delu je sestavni del or­
gan iz i ranega t e h n o l o š k e g a procesa, 
zato ga ne smemo obravnavat i loče­
no. Ce lov i t i vars tveni uk rep i zato za­
jemajo t e h n i č n e , organizaci jske, 
v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n e , zdravstvene, 
kadrovske , socialne i n pravne ukre­
pe. K e r je varnost p r i de lu tako in -
te rd i sc ip l in i rana dejavnost, je sko­
raj n e m o g o č e , da b i va rnos tn i tehnik 
v temel jn i organizaci j i lahko sam re­
š e v a l probleme varnos t i p r i de lu . 
L a h k o le opozarja nanje i n svetuje, 
k a k o b i j i h s s k u p n i m i m o č m i odpra­
v i l i . Ža l pa v mnog ih okol j ih na var­
nostne i n ž e n i r j e še vedno gledajo 
kot na policaje, k i žel i jo delavce za-
s t r a š i t i z va rnos tn imi predpis i i n di­
s c i p l i n s k i m i uk rep i i n ne kot na l ju­
d i , k i skrbi jo za nj ihovo zdravje i n 
življenje.« 

L i l i j ana K o s 

STIMULACIJO SMO ZASLUŽILI TUDI 
TRETJI MESEC 

Po manj u s p e š n e m startu je bil tudi tretji mesec u s p e š e n pri dose­
ganju postavljenega skupnega cilja poslovanja. Z realizacijo 3,78 mili­
jarde din smo postavljeni m e s e č n i cilj presegli za 5 %. Čeprav so k te­
mu rezultatu prispevale tudi nove cene naš ih izdelkov, je stimulacija 
za d o s e ž e n skupni cilj povsem upravičena , š e zlasti zaradi slabih po­
gojev prodaje in odpreme v drugi polovici decembra. 

Spodbujanje boljših rezultatov na osnovi doseganja skupnih ci­
ljev poslovanja se je izkazalo kot uč inkov i ta metoda nagrajevanja do­
brega dela. V zadnjih mesecih smo dokazali, da smo ob primerni 
spodbudi sposobni s skupnimi m o č m i in interesi uresnič i t i tudi naj­
zahtevnej še cilje, 

Odbor za gospodarstvo pri delavskem svetu Že lezarne je zato 
sprejel sklep, da se oblika stimuliranja skupnega cilja poslovanja upo­
rablja tudi v prvem četrtletju leta 1985. 

Cilj poslovanja je 3,8 milijarde din zunanje realizacije m e s e č n o . 
Cilj je postavljen višje zaradi povečanja cen izdelkov črne metalurgije 
v decembru, tako da bo njegovo uresn ičevanje zahtevalo pribl ižno 
enake napore kot doseganje realizacije 3,6 milijarde din v preteklih 
treh mesecih. Viš ina stimulacije ostane nespremenjena, če je d o s e ž e ­
na realizacija med 3,8 in 4,0 milijarde din. 

V zadnjem četrtletju leta 1984 smo cilj poslovanja presegli vsak 
mesec. Da bi ta težnja š e naprej ž ivela med nami, se bo v primeru do­
s e ž e n e realizacije 4 milijarde din izplačala za 40 % višja stimulacija od 
sedanje (poprečno 7.000 din na delavca). 

Oddelek za nagrajevanje 

DOSEGANJE SKUPNEGA CILJA POSLOVANJA 
V DECEMBRU 1984 

LEGENDA: 
DOSEŽENA REALIZACIJA ZA: 

6 DNI 759miodin 
10 DNI 1457 mio din 
16 DNI 2461 mio din 
23 DNI 3783 mio din 

PLANIRANA: 
939 mio din 

1565 mio din 
2504 mio din 
3600 mio din 

DECEMBRSKE AKTIVNOSTI 
PRI IZVAJANJU PROJEKTA 

»JEKLARNA 2« 
Od 18. do 20. decembra so bili v Duisburgu — Z R N razgovori 

predstavnikov M D H , Rudisa, Metalne in naše ž e l e z a r n e . Določeni so 
bili roki dobave podatkov in dokumentacije za opremo, ki jo bodo po 
načrt ih M D H izdelali izvajalci Rudisa. Za opremo z najdaljš imi roki 
izdelave bo dokumentacija dobavljena v decembru 1984 in januarju 
1985. 

Na razgovorih je M D H potrdil t e h n i č n e podatke za žerjave glavne 
zgradbe, tako da se projektiranje žerjavov v Metalni in Mostovni lah­
ko nadaljuje. 

Prav tako je bil potrjen razpored transportnih trakov v hali legur 
in izmere kanalov za transportne trakove. 

Obstajajo možnos t i , da se doma nabavi tudi del opreme, za katero 
je bilo prvotno dogovorjeno, da se uvozu To velja predvsem za filtru--
ne vreče , del merilno regulacijske opreme, ventilatorje in gorilnike. 

M D H je sklenil že več ino pogodb z dobavitelji. Žal pa še ni podpi­
sana pogodba za V O D in kompenzacijsko napravo. 

V skladu z dogovorjenim terminskim planom smo 10. decembra 
1984 prejeli prvo, 26. decembra 1984 pa š e drugo poš i l jko dokumenta­
cije. V obeh primerih je bilo potrebnih samo pet dni za prevoz po ž e ­
leznici od Duisburga in carinjenja poši l jke na Jesenicah. To je seveda 
zelo ugodno za nemoteno izvajanje projekta. V e č i n o dokumentacije 
smo ž e dan po prevzemu predali Rudisu. 

Sektor novogradenj 

NEDOREČENOSTI IN NEJASNOSTI V 
OSNUTKU SPORAZUMA 

Osnutek samoupravnega sporazuma o s k u p n i h osnovah i n m e r i l i h za 
deli tev osebnega dohodka i n de l sk lada skupne porabe i m a mnogo nejasno­
sti i n n e d o r e č e n o s t i . N i ga m o g o č e pregledati v k r a tkem č a s u , še manj pa na 
hi t ro sprejemati , kajt i vsak gleda, kje bo njegovo b o d o č e mesto. N e d o r e č e ­
nosti je v o snu tku verjetno še več , kot j i h navajam v naslednjih vrs t icah: 

1. N i do ločeno , kaj so, ni t i kdaj se 
opravljajo o b č a s n a dela, n i t i kdo j i h 
bo do loča l . 

2. V č l e n u 24 n i faktorja, kon­
k re tn ih določil za ugotavljanje go­
spodarnosti . 

3. V č l enu 7 n i u p o š t e v a n atest va­
ri lcev. 

4. V č l e n u 22 je vp ra š l j i v č a s 20 
minut vp l iva sevanja. 

5. Č len 19 — ob faktor j ih niso po­
dane točke . 

6. N i so podani v p l i v i na dohodek 
nosi lcev i n odgovornih za te naloge 
iz: p rodukt ivnos t i , e k o n o m i č n o s t i , 
rentabi lnost i i n gospodarnosti . 

7. Č len 60 — n i razvidno, za kate­
re programe se pr ipravl jajo pr iprav­
n i k i . Tako , na pr imer , 80 % osebni 
dohodek p r i p r a v n i k a za pok l ic 

kij u č a v n i č a r j a - e l e k t r i k a r j a pomeni 
manj, k a k o r delavca brez s t rokovne 
šole. T a k o bomo popolnoma izničil i 
pr izadevanja za izuči tev r azn ih po­
kl icev, k i j i h potrebuje proizvodnja 
in proizvodne naprave. 

8. Č l e n 29 — neizvajanje nalog i n 
dela m o r a vp l iva t i na akontaci jo 
osebnih dohodkov, ne da bi b i l i zato 
potrebni posebni ukrep i , s t imulac i ja 
mora b i t i v obe smer i regul i rana v 
is tem smis lu . 

9. Dodatke za delovna leta določi­
mo s t o č k a m i . Tako bi se i z enač i l a 
leta ne glede na delovne naloge i n 
delokroge. Obstoj de lovnih nalog in 
delokrogov pomeni , da so vsi enako 
nujni za proizvodnjo. 

10. Iz p r e d l o ž e n i h ocen de lovnih 
nalog i n delokrogov n i razvidno, a l i 

se je pr i zahtevah za dodatno znanje 
u p o š t e v a l č len za dodatna znanja 
(primer: k l jueavn iča r -va r i l ec ) . 

11. K a k o je m o g o č e dodel i t i več j e 
š tev i lo točk za delovne naloge i n de­
lokroge, za katere je mogoče k ra tko ­
trajno usposabljanje al i celo takoj­
š n j a zamenjava, v pr imer javi s t ak i ­
m i k a d r i na del ih , kjer j i h ni m o g o č e 
na ta n a č i n nadomestita (e lektr ikar je) . 

12. P red lagan i osnutek sporazu­
m a ne p o s p e š u j e — s t imu l i r a prido­
bivanja znanja i n dopolni lnega izo­
b r a ž e v a n j a . K d o r ne izpolnjuje vseb 
pogojev za do ločen delokrog, bi mo 
ra l imet i dve t ret j ini a l i polovico 
manj točk, dokler ne izpoln i pogojev . 

13. V osnovah osnutka (39. števil­
ka Že l eza r j a ) so zelo majhni razpon-
pr i de lokrogih od 1—36, š i r o k o razte-
gnjeni pa so delokrogi od 27 — 48. 

14. N i primerjave, ka ter i delokro­
gi so zajeti pr i posameznih naz iv ih . 

M e n i m , da moramo te in morda še 
druge nejasnosti reš i t i p r i obl ikova­
nju predloga sporazuma 

M E S T A 



DELAVSKI SVET ŽELEZARNE O KLJUČNIH 
CILJIH POSLOVANJA V LETU 1985 

n i l z nezadovolj ivo u d e l e ž b o delega­
tov posamezn ih T O Z D i n de lovn ih 
skupnos t i n a seji zbora z d r u ž e n e g a 
dela , k i je b i l a za rad i neodgovornost i 
delegatov n e s k l e p č n a . Pozva l j e vse 
delegate, naj svojo odgovornost ve­
stno izpolnjujejo i n s t em omogoč i jo 
nemoteno delo vseh t r eh zborov 
s k u p š č i n e . 

V s e m p r i s o t n i m so ob k o n c u z a ž e -

l e l i s r e č n o novo leto predsednik 
s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice F r a n c 
B r e l i h , predsednik poslovodnega od­
bora Ž e l e z a r n e Bor i s Bregant , pred­
sednik i z v r š n e g a odbora konference 
osnovnih organizaci j s ind ika ta Že le ­
zarne Zvone Mik l i č i n predsednik 
delavskega sveta Ž e l e z a r n e Edo 
K a v č i č . 

CPSI — Z . V . 

VIJUGASTA POTA SAMOUPRAVNE 
INTEGRACIJE 

Nesporno je, da je od kakovosti samoupravne integracije na ustreznih 
dohodkovnih odnosih odvisna produktivnost in gospodarska uč inkovi tos t . 
Prav tako pa drži, da ta resnica š e ni postala zavestno spoznanje v e č i n e de­
lavcev, saj se ob š tev i ln ih primerih »polit ičnih« integracij ali pa r a z d r u ž e -
valnih t ežn jah T O Z D prakt i čno kaže jo vse slabosti in pomanjkljivosti na 
tem področju , kar vse je neredko podprto rudi z neustrezno ekonomsko mo­
tivacijo za z d r u ž e v a n j e dela in sredstev. 

Podcenjevanje objekt ivne nujno­
s t i povezovanja i n z d r u ž e v a n j a de la 
i n sredstev b i gotovo pr ipel ja lo do 
padanja ras t i d r u ž b e n e produkt ivno­
s t i . Ne glede n a to i n n a dejstvo, da 
je gmotn i po loža j delavcev odvisen 
tud i od tega, k o l i k o so a k u m u l i r a l i , 
k a m i n s k o m so z d r u ž i l i akumulac i ­
jo ter kdo i n k a k o z njo razpolaga, 
se stara, neus t rezna p r a k s a pona­
v l ja . T u d i za rad i premajhne zavzeto­
s t i s ind ika ta . 

Soodvisnost vsebine i n obl ike , v 
n a š e m p r i m e r u dohodkovn ih odno­
sov i n samoupravne organiz i ranos t i , 
je s tara stvar. K l j u b t e m u v e l i k o k r a t 
pozornost namenjajo samo o b l i k i , 
tako p r i tako i m e n o v a n i h po l i t i čn ih 
in tegrac i jah zanemarjajo gospodar­
ske u č i n k e i n hotenja delavcev. K o 
govorimo o samoupravn i o rganiz i ra ­
nost i i n povezanosti , nas predvsem 
zan ima , ko l i ko d o l o č e n a ob l ika orga­
n i z i r anos t i p o s p e š u j e ah pa zav i r a 
objekt ivno nujne procese z d r u ž e v a ­
nja dela i n sredstev. To p a se z a č n e s 
T O Z D . Ne pomeni pa, da je za rad i 
z d r u ž e v a n j a t reba T O Z D uk in ja t i . 
T e m e l j n i vz rok z a ukinjanje TOZD 
al i pa r a z d r u ž e v a l s k a hotenja T O Z D 
so ponavadi v nedograjenih dohod­
k o v n i h odnosih. 

Samoupravna organiz i ranos t je 
n a m r e č iz raz tako tehnologije kot 
dohodkovnih odnosov — zato i n en­
k r a t za vselej i n v s ind ika tu n i smo 
že vnaprej prot i v s a k r š n e m u ukin ja ­
n ju T O Z D . G r e pa za to, da je treba 
p r i v s a k i nameravan i sp remembi or­
ganiz i ranos t i s a m o u p r a v n i m orga­
n o m i n s ind ika tu p r e d l o ž i t i tehtne 
argumente na podlagi r a z č l e m b e 
stanja. N a drugi s t r an i pa je ob iz­
poln jen ih pogoj ih po zakonu o zdru­
ž e n e m delu malokje p r i š l o do usta­
novitve novega T O Z D . V preteklos t i 
so tudi i zv r šn i odbor i osnovnih orga­
nizaci j s ind ika ta pr i s ta ja l i n a dvom-

lj ive argumente, š e v e č k r a t pa so 
spremembe izpe l ja l i m i m o nj ih . 

N a r a z d r u ž e v a l s k e t e ž n j e pa v l i va ­
jo tud i i n p redvsem n e d o r e č e n i od­
nos i u d e l e ž b e v s k u p n e m p r ihodku , 
svobodni men jav i dela m e d delavci v 
T O Z D i n delavci v de lovnih skupno­
s t ih s k u p n i h s l u ž b ter m e r i l a i n ka ­
za l c i p r i razporejanju i n del i tv i do­
h o d k a i n č i s t e g a dohodka . V O Z D p r i 
z d r u ž e v a n j u de la i n sredstev v e č k r a t 
pozabljajo, da b i l ahko kot pozi t ivno 
motivaci jo opredel i l i delno odvisnost 
osebnih dohodkov delavcev od uč in ­
kov upravl janja z de lom i n poslova­
n j em organizaci je . 

Seveda ko t edino mer i lo za reorga­
nizaci je i n spremembe ostajajo spre­
menjen i pogoji po z a k o n u o z d r u ž e ­
n e m delu. Z d r u ž b e n i m i dogovori pa 
b i m o r a l i n a t a n č n e j e r a z č l e n i t i mer i ­
l a i n pogoje p r i o rgan iz i ran ju T O Z D 
v posamezn ih dejavnost ih . 

S i n d i k a l n e organizaci je i n organi 
naj b i p r i v sem tem ugotavl ja l i i n po­
k a z a l i n a temeljne vzroke n e u č i n k o ­
vi tos t i ter napake p r i z d r u ž e v a n j u 
de la i n sredstev ter sp remembah sa­
moupravne organiza i ranos t i . H k r a t i 
pa naj bi b i l i od ločn i p r i zahtevi , da 
morajo poslovodni o rgan i d e l a v s k i m 
svetom i n delavcem p red lož i t i ocene 
d o s e ž e n e stopnje samoupravne- po­
vezanost i ter predloge z a spremem­
bo stanja. Seveda pa m o r a s ind ika t 
tudi spodbujati dograjevanje dohod­
k o v n i h odnosov ter preverjat i i n iz­
popolnjevati samoupravno organiz i ­
ranost. I z v r š n i odbori osnovnih orga­
nizaci j naj v teh pos topkih sodeluje­
jo z i z v r š n i m i organi konferenc i n 
k o o r d i n a c i j s k i m i odbori ter o svoj ih 
pobudah ter predlogih poslovodnih 
organov o b v e š č a j o o b č i n s k e svete i n 
odbore s indika tov dejavnosti . 

(Informacije R S Z S S 
za o b v e š č a n j e 
v z d r u ž e n e m delu) 

DVIGNITE PORAČUN OD ZA LETO 1984 
Blaga jna Ž e l e z a r n e Jesenice o b v e š č a , da že od 27. decembra i z ­

p l a č u j e p o r a č u n osebnega dohodka za le io 1984. P o r a č u n prejmejo tu ­
d i de lavci , k i so b i l i v letu 1984 o b r a č u n a n i za rad i upokoji tve a l i zapo­
sli tve drugje, i n d i j a k i - š t u d e n t j e , k i so b i l i v le tu 1984 v Ž e l e z a r n i na 
p o č i t n i š k e m delu. . 

P r o s i m o vse, k i ste do p o r a č u n a u p r a v i č e n i i n ga še niste prejel i , 
da ga osebno dvignete na n a š i blagajni a l i pa n a m č i m p r e j pošl j i te n a ­
t a n č e n nas lov z delavsko š t e v i l k o , k i ste jo i m e l i v Ž e l e z a r n i , da v a m 
gotovino p o š l j e m o po poš t i . 

RAZPORED DEŽURSTVA V VATROSTALNI ZENICA TOZD 
JESENICE 

12. in 13. januarje , E d i C E N Č E K Mojs t rana , De lavska 11 
D e ž u r n i Vat ros ta lne je v soboto f d 6 

8;-743, oz i roma telefon Ž e l e z a r n e 34 
V preostalem č a s u do ponedel jka au o. u i 

K I domu 

do 1:iL ure v V t / r o s t a t n ' telefon 

z juuoj j i u e ž u r n i dosegljiv 

O B V E S T I L A K O L E K T I V U 

RAZPORED DEŽURNIH ŽELEZARNE 
OD 14. DO 20. JANUARJA 

14. januar , M a r t i n Š K E T A , vodja S E O , B l e d , A l p s k a 1, te l . š t . 77-130. 
15. januar , J o ž e Š L I B A R , vodja T O Z D Transpor t , Jesenice, Ces ta 1. ma­

j a 58. 
16. januar , J o ž e K O B E N T A R , vodja kadr . sektorja, Jesenice, H r u s i c a 19. 
17. januar , F r a n c V7.ČAR, vodja inv . razvoja, Ž i rovn ica , Rod ine 51. 
18. januar , A l b i n a T U Š A R , č l a n i c a P O , B l e j s k a D o b r a v a 16/b, tel . š t . 

83-082. 
19. januar , R o m a n a B R A D I C , vodja T O Z D D r u ž b e n a prehrana , Jeseni ­

ce, T i tova 22, te l . š t . 83-276. 
20. januar , E m i l A Ž M A N , vodja sekt. novogr., Ž i rovn ica , B r e g 129, tel . š t 

80-243. 
D e ž u r s t v o je vsak delovni dan od 14. do 6. ure zjutraj naslednjega dne, 

i n sicer tako, da je d e ž u r n i v t em č a s u dosegljiv doma. Ob sobotah, nedeljah 
i n p r a z n i k i h t ra ja d e ž u r s t v o od 6. ure do 6. ure naslednjega dne. 

V č a s u d e ž u r s t v a m o r a d e ž u r n i opravi t i en obhod po Ž e l e z a r n i , svoja 
o p a ž a n j a vp isa t i v d e ž u r n o knj igo ter o t em p o r o č a t i ob predaj i d e ž u r s t v a 
podpredsedniku poslovodnega odbora. 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 

D A T U M : D N E V N I : N O Č N I : 

P O N E D E L J E K — 14.1. B O J A N F I N C 
T O R E K - 15.1. 
S R E D A - 16.1. 
Č E T R T E K - 17.1. 
P E T E K — 18.1. 
S O B O T A — 19.1. 
N E D E L J A — 20. 1. 

M I L A N R A V N I K 
F R A N C C E R K O V N I K 
P A V E L Ž M I T E K 
I V A N M E Ž I K 
F R A N C I Z U P A N Č I Č 
M A R J A N D R O L C 

M A R J A N P I N T A R 
M I T J A K E R S N I K 
F R A N C N O V A K 
J O Ž E C E J 
M A R T I N B R U M A T 
A H M E D T E L A L O V I Č 
B O G O M I R S V E T I N A 

Telefon d e ž u r n e g a za v z d r ž e v a n j e v Ž e l e z a r n i je: 3551 
vezn i telefon je: 2317 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i od 14. do 18. ure 
n o č n i pa od 18. do 6. ure 

N a proste sobote, nedelje i n p razn ike dela: 
dnevni d e ž u r n i od 6. do 18. ure 
n o č n i pa od 18. do 6. ure 

Preda ja poslov se izvede n a vodstvu T O Z D V z d r ž e v a n j e , oz i roma v sobi 
d e ž u r n e g a v z d r ž e v a n j a . 

SLUŽBA O B R A T N E A M B U L A N T E 

O d 14. do 19. j anuar ja bodo delale naslednje obratne ambulante: 
D O P O L D N E : I. obratna ambulan ta — dr. M e t o d R e š e k i n II. obratna 

ambulan ta — dr. J anez Zaletel j . 
P O P O L D N E : IV . obratna ambulan ta — dr. Ivica V r e š . 
V soboto, 19. januar ja , samo dopoldne: obratna ambulan ta — dr. Iv ica 

V r e š . 

Z O B N E A M B U L A N T E : 
D O P O L D N E : I. zobna ambulan ta — v. dent. V i k t o r S t r a ž i š a r i n III. zob­

n a ambulan ta — mag. dr. B e l a G a z a f i . 
Z a Vat ros ta lno od 9,30 do 10,30. 
P O P O L D N E : II. zobna ambulan ta — dr. A l o j z Smole j . 
Z a borce od 12,30 do 13,30. 
V soboto, 19. januar ja , samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. A l o j z 

Smole j . 

KADROVSKO GIBANJE V DECEMBRU 
S T A R O S T N O S O B I L I U P O K O J E N I : F r a n c D I V J A K , 1925, V a l j a r n a ži­

ce — 33 let v ŽJ ; Janez D R O L J C , 1922, komerc i a ln i sektor — 38 let v ŽJ ; Bo­
ris R A D I V O J E V I Č , 1927, Ene rge t ika — 35 let v ŽJ ; 

I N V A L I D S K O U P O K O J E N I : M a t i j a K R A M A R J 9 2 6 , Transpor t - 33 let 
v ŽJ ; Z d r a v k o K U Č I N A , 1933, L i v a r n a - 27 let v Ž J ; 

U p o k o j e n i m sodelavcem že l imo , da b i dolgo už iva l i t e ž k o z a s l u ž e n i 
pokoj! 

U M R L I : Janez S M O L E J , 1934, V a l j a r n a bl .-št . — 33 let v Z J ; Stane R E V , 
1926, J ek lov l ek — 37 let v Ž J . 

Svo jcem n a š e i skreno soža l je ! 

Meritve v valjarni debele pločevine (foto I. Kučina) 

\adaljevanje s 1. strani) 

delavskem svetu Ž e l e z a r n e i n p rav 
tako s k l e n i l , da je t reba z izvaja-
ajem nadal jevat i ; 

Osrednja t o č k a dnevnega reda je 
oil spre jem gospodarskega n a č r t a 
i e lovne organizaci je za leto 1985. 
Pred sejo de lavskega sveta j e gospo­
darski n a č r t i n pr ipombe d e l a v s k i h 
»vetov T O Z D i n de lovn ih skupnos t i 
obravnaval odbor z a gospodarstvo 
JBT predlagal , naj de l avsk i svet go­
spodarski n a č r t spre jme s pr ipombo 
» m e l j n e organizac i je J e k l a r n a . N e -
la j d n i p red sejo de lavskega sveta 
se je sestal tud i odbor za kadre i n 
d r u ž b e n i s tandard i n . obravnava l 
s lan izredno p l a č a n e i n izredno ne­
p l a č a n e odsotnosti z a ku l tu rne i n te-
esnokul turne ak t ivnos t i 

P o razprav i , v ka t e r i je sodeloval 
delegat iz temeljne organizaci je 
Hladna valj ar n a B e l a M u j a g a H a -
skič, j e de l avsk i svet sprejel gospo­
darski n a č r t delovne organizaci je s 
pripombo T O Z D Jek l a rne , naj sek-
X>T z a e k o n o m i k o i n organizaci jo do 
i o n c a j anuar ja i zde la predlog reba-
ansa p lana , k i naj u p o š t e v a š t i r i p e -
:no obratovanje. Spre je l je tud i orne-
i j e n i p l a n odsotnosti . S k l e n i l pa je, 
la j sektor z a e k o n o m i k o i n organi-
laeijo po spre jemu n o v i h z a k o n s k i h 
določil ponovno p r e r a č u n a f i n a n č n i 
i a č r t po nov ih določ i l ih . 

V nadal jevanju so delegati obrav-
l a v a l i predlog z a č l a n s t v o Ž e l e z a r n e 
/ G U I D U , to je medna rodnem zdru­
ženju uporabn ikov v e l i k i h I B M ra­
čuna ln ikov v E v r o p i . Ž e l e z a r n a Jese-
l i c e z n a j s o d o b n e j š i m ope rac i j sk im 
sistemom i n banko podatkov orje le­
dino n a jugos lovanskem p o d r o č j u , 
želi p a s i p r idob i t i š e dodatne infor-
naci je o razvoju n a teh s i s t emih tu­
l i i zven meja . Z a r a d i š t e v i l n i h ugod-
los t i s t rokovna s l u ž b a predlaga, da 
>e Ž e l e z a r n a v č l a n i v to mednarodno 
i d r u ž e n j e . De lega t i so se s t r in ja l i s 
;em predlogom. 

Pod š e s t o t o č k o dnevnega reda so 
jbravnavaU samoupravn i spo razum 
5 sodelovanju s C e n t r o m srednjega 
l smer jenega i z o b r a ž e v a n j a Jesenice 
l a p o d r o č j u obdelave podatkov. B e l -
n j ska f i rma Ster iabe l , k i sodeluje z 
Že leza rno že od le ta 1979, je podar i l a 
Železarn i devet osebnih r a č u n a l n i ­
kov z a potrebe i z o b r a ž e v a n j a . S 
predlaganim sporazumom Ž e l e z a r n a 
predaja te r a č u n a l n i k e C e n t r u sred-
i j ega usmerjenega i z o b r a ž e v a n j a 
Jesenice za potrebe i z o b r a ž e v a n j a , 
center p a se obvezuje, da bo omogo-
; i l de lavcem Ž e l e z a r n e dodatno izo­
b raževan je , p rav tako tudi o s t a l im 
j b č a n o m . Delega t i so omenjen i spo­
razum sprejel i brez p r ipomb. 

Odbor za u r e s n i č e v a n j e zakona o 
d r u ž e n e m de lu p r i de lavskem svetu 
že lezarne je obravnava l predlog 
prememb i n dopolni tev osnu tka sa-
noupravnega sporazuma o s k u p n i h 
isnovah i n m e r i l i h za deli tev sred-
tev za osebne dohodke i n dela sk la -
la skupne porabe ter j i h posredoval 
obravnavo de l avskemu svetu Že le -

arne. 
V razprav i so sodeloval i M u j a g a 

l a s k i č , T o m a ž Menc inge r , A l b i n a 
u š a r , Janez P i k o n , Edo K a v č i č in= 
lafael P e n i č . 

Po razprav i je de lavsk i svet določi l 
redlog besedi la omenjenega spora-
uma i n sk l en i l , naj bo skupaj s po-
asnili na pr ipombe de l avsk ih svetov 
' O Z D i n de lovn ih skupnosti_17. j a -
b a r j a objavl jen v g las i lu Ž e l e z a r . . 
ia podlagi osmega č l e n a zakona o 
sferendumu i n d rug ih o b l i k a h oseb-
ega iz javl janja i n č l enov statuta de-
vne organizaci je je razpisa l refe-

fendum za sprejem omenjenega spo-
: i z u m a za 7. februar 1985. Spre je l je 
i d i sklepe o vseb in i glasovnice i n 
eiu v o l i l n i h k o m i s i j . 
V s lavnos tnem de lu seje je delav­

ci svet podel i l A v g u s t u K a r b i Pant -
3vo nagrado i n F r a n c u Po tokar ju 
agrado Novator leta. O nagra jenc ih 
s b i l o b j a v l j e n p o s e b e n č l a n e k v 
rejšnj i š t ev i l k i Ž e l e z a r j a . 
N a razs tavi R A S T Y U '84 so n a š i 

Dvatorji dosegl i lep uspeh, saj so za 
izstavljene eksponate prejel i zlato, 
ebrno i n dve bronast i p lake t i . 

• Z a razvoj j e k l a , odpornega pro t i 
arabi, sta M a r i n G a b r o v š e k i n 

•ilavko A ž m a n preje la zlato plaketo. 
Rebrno plaketo so za izdelavo bra­
nega stroja za b r u š e n j e gredic 

• ejeli : V a l e n t i n M a r k e ž , F r a n c B r e -
i i , F r a n c Hras ta r , J o ž e R a v n i k , R a -
.) Logat, B r a n k o Cep ič , Ivan Š e n v e -
tr, Avgus t N o v š a k , Gregor Debe-

-k, D u š a n Poiajnar , J o ž e Pezd i r -
. i in Zvone IVTiklič. Janez B ič e k , 

anc Potokar , Ivan Ž ibe r t i n F r i d e -
[•c O m a n su za obziduvo j e k l a r s k i h 

ne v s kromrnagnezi tno opeko i n 
= avko B i / . i l j za spremembo plašča 
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 

TOZD Jeklovlek 

21. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V T O Z D Jeklovlek je bila 25. decembra 21. redna seja delavskega sveta, 

ki jo je vodil predsednik Janez Zidan. Delegati so pri pregledu sklepov pred­
hodne seje ugotovili, da so izvršeni , razen sklepa 1. 2. ki se prenese na pri­
hodnjo sejo. 

Odbor je obravnaval p o r o č i l a od­
bora z a delovna razmer ja i n odbora 
z a gospodarstvo in nanje n i i m e l p r i ­
pomb. N a predlog odbora z a de lovna 
razmer ja je za delovne naloge i n 
op rav i l a obra tn i tehnik-kons t rukter 
po t rd i l potrebno izobrazbo t e h n i č n o 
srednjo šolo — strojno smer. 

Gospodar sk i n a č r t T O Z D Jek lo ­
vlek, k i ga je delegatom posredoval 
vodja, so sprejeli s pr ipombo, da če 
zarad i kvali tete toplo va l j an ih profi­
lov p lan i ranega izp lena ne bodo do­
segli , bodo med le tom izde la l i reba­
lans p lana . 

Spre je l i so tudi gospodarski n a č r t 
Ž e l e z a r n e Jesenice za leto 1985. 

De lavsk i svet je b i l seznanjen tudi 
z akontacijo poravnave osebnega do­
hodka v v i š i n i 3 % osebnega dohod­
k a za delo v enajst ih mesecih leta 
1984. 

Spre je l i so predlog samoupravne­
ga sporazuma o skupn ih i zhod i š č ih 
i n nekater ih osnovah za razporeja­
nje č i s t e g a dohodka ter za obl ikova­
nje i n delitev sredstev za osebne do­
hodke i n skupno porabo v č r n i i n 
barvas t i meta lurg i j i . 

Po obravnavi osnutka resolucije o 
po l i t i k i izvajanja d r u ž b e n e g a p lana 

obč ine Jesenice za obdobje 
1981—1985 v letu 1985 so le-tega po­
trdili brez pripomb. 

D e l a v s k i svet je ugotovil , da so 
predlog samoupravnega sporazuma 
o obl ikovanju i n uporabi ' pr ihodkov, 
razporejanju skupnega dohodka i n o 
z d r u ž e v a n j u v sklade L jub l j anske 
banke, temeljne banke Goren jske 
K r a n j , obravnavale, vse samoupra­
vne delovne skupine . Z a predlog je 
glasovalo 110 delavcev od 144, pro t i 
n i b i l n i h č e , p a t ud i n i h č e se p r i gla­
sovanju n i v z d r ž a l . 
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20. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 

V T O Z D Jeklovlek je bila 24. decembra 20. redna seja odbora za gospo­
darstvo, ki jo je vodil predsednik Stane Horvat. Pri pregledu sklepov 19. red­
ne seje je odbor ugotovil, da so izvršeni , oziroma se izvajajo. 

V TOZD Jeklovlek (Joto 1. Kučina) 

Odbor je v nadal jevanju obravna­
v a l gospodarski n a č r t T O Z D Jek lo ­
v lek za leto 1985 i n ugotovi l , da k o l i ­
č i n s k i p l a n n i spremenjen i n ostane 
23.500 ton, več j i poudarek pa je n a 
kva l i t e t i i zde lkov. P l a n i r a n i i zp len je 
z v i š a n n a 95,5 %. 

Odbor je gospodarski n a č r t pot rd i l 
s pr ipombo, da če zarad i kvali tete 
p lan i ranega izp lena ne bodo dosegli , 
bodo med le tom izde la l i rebalans 
p lana . 

Po t rd i l i so p lan proizvodnje za me­
sec januar 1985, k i z n a š a 1.930 ton, 
od tega v l e č e n e g a j e k l a 1.600, b r u š e ­
nega 180 i n val jano p o b o l j š a n e g a 150 
ton. 

Odbor je ugotovi l , da je rea l izac i ja 
p lana v p r a š l j i v a , k e r se ču t i pomanj­
kanje na roč i l za B K l in i jo . Odbor je 

Železarski globus 

ITALIJA 
Po i ta l i j ansk ih podatkih je b i l a 

proizvodnja desetin na jveč j ih žele­

z a r s k i h d r u ž b v p re tek l ih t reh le t ih 
naslednja (v m i l i j . ton): 

d ružba država 1981 1982 1983 

1. Nippon Steel Co. Japonska 29,6 28.3 26,9 
2. Unites States Steel Co. Z D A 21,2 11.0 13,4 
3. Br i t i sh Steel Co. Ve l . Bri tani ja 13,2 11,4 12,7 
4. Finsider Italija 13,9 13,3 12,2 
5. Nippon Kokan Japonska 12,6 12,0 11.4 
6. Kawasaki Steel Japonska . 11,4 10,9 10,4 
7. Sumitomo Metals Ind. Japonska 11,4 10.9 10.3 
8. August Thvssen Z R N 11,6 9,6 10.0 
9. A R B E D Luksemburg 11,0 9,9 9,8 

10. Bethlehem Steel Co. Z D A 15,2 9,5 9.7 

p l a n s icer po t rd i l s pr ipombo, da če 
se stanje z n a r o č i l i do 15. j anuar ja 
ne popravi , bodo izde la l i rebalans 
p lana . 

Obravnava l i so tud i kval i te tno 
problemat iko , k i je v T O Z D š e vedno 
ak tua lna , saj je b i lo od 1. novembra 

*do 24. novembra 12 r ek lamac i j , zato 
morajo več jo pozornost nameni t i 
kva l i t e t i dela. 

Odbor je obravnava l p r o š n j o K U D 
J a k a R a b i č Dovje -Mojs t rana za ma­
ter ia lno p o m o č i n j i m je odobr i l 
1.500 k g odpadnega mater ia la . 
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2. SEJA ODBORA SAMOUPRAVNE 
DELAVSKE KONTROLE 

Predsednik odbora samoupravne delavske kontrole Lado K r a j n i k je 26. 
decembra sklical drugo redno sejo. Najprej so ugotovili, da so sklepi prve se­
je i zvršeni , oziroma se izvajajo. 

V nadal jevanju so obravnaval i po­
roči lo o i z v r š e v a n j u ukrepov za od­
pravo motenj v poslovanju T O Z D Je­
k lovlek , med k a t e r i m i so b i l i tudi 
uk rep i za izpolnjevanje z gospodar-

18. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 

P r e d n o v i m le tom, 20. decembra , je b i l a v T O Z D Jek lov lek 18. redna seja 
odbora z a de lovna razmerja , k i jo je v o d i l predsednik M a r i j a n Stojan. P r i 
pregledu sk lepov 17. redne seje so č l an i odbora ugotovi l i , da so v izvajanju. 

V nadal jevanju so pot rd i l i sprejem 
in razporeditev š t i r i h novosprejet ih 
de lavk in b i l i seznanjeni z upokojit­
vi jo sodelavca, s prestopom sodelav­
ke iz T O Z D D r u ž b e n a prehrana i n s 
prek in i tv i jo delovnega razmerja so­
delavca zaradi n e o p r a v i č e n e g a izo­
stajanja z dela. 

Odbor je obravnava l p r o š n j o za 
sprejem v delovno razmerje na delo­
vne naloge in oprav i la ž e r j avovod j a 
in sprejel sklep, da se p rošn j i ugodi, 
če bo kandida t us t rezal pogojem za 
delo v J e k l o v l e k u . 

Spreje l i so sklep, naj se objavi 
prosta dela i n naloge »obra tn i teh­
n i k - k o n s t r u k t e r « , 1767, U-3, 12. kat., 

1 oseba. Odbor predlaga de lavskemu 
svetu, naj p r i izobrazbi za ta dela i n 
oprav i la potrdi t e h n i č n o srednjo šolo 

# — strojno smer, ker le-ta n i določe­
n a v opisu del i n nalog. 

P r o š n j a m a sodelavke za n e p l a č a n 
i n sodelavca za izredno p l a č a n do­
pust so ugodil i . 

Odbor je sprejel sklep, da če de­
lavc i v proizvodnji dopusta v leto­
š n j e m letu ne morejo izkor i s t i t i , ga 
lahko izkor is t i jo do konca meseca 
februarja leta 1985. 

Odbor je vze l na znanje predlog 
i z o b r a ž e v a n j a za leto 1985 in ga potr­
d i l . 
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s k i m n a č r t o m p l an i r an ih kol ič in i n 
doseganje p lani ranega izplena. V pe­
t i h mesecih od ju l i j a do v k l j u č n o me­
seca novembra je T O Z D Jek lov lek 
na p o d r o č j u izplena p r ih r an i l a 
11.057 m i l i j . dinarjev in zaradi bolj­
š ih pro izvodnih rezultatov 3.292 mi ­
l i j . dinarjev al i skupaj 14.350 .mi l i j . 
dinarjev. Odbor na i z v r š e v a n j e ukre­
pov za odpravo motenj n i ime l pr i ­
pomb. B i l je tudi seznanjen, da se te­
koče vrednotijo d o s e ž e n i poslovni 
rezultat i , kot je b i l sklep samouprav­
n ih organov za vso delovno organi­
zacijo. 

P r i obravnavi poroč i l a o i zvrševa­
nju sanaci j sk ih ukrepov, k i so b i l i 
sprejeti meseca juni ja , so ugotovil i , 
da se nekater i uk rep i ne izvajajo. 

Naroč i l i so, da s lužba za varstvo 
pr i delu poostri vhodno kontrolo za­
šč i tn ih sredstev. 

Seznanjeni so b i l i tudi s porablje­
n i m i sredstvi za reprezentanco in s 
sp i skom delavcev, k i so p reko rač i l i 
š tev i lo nadur v celotni Ž e l e z a r n i . 
Ugotovi l i so, da je T O Z D ena od te­
mel jn ih organizaci j z m i n i m a l n i m i 
r e p r e z e n t a n č n i m i s t r o š k i , pa tudi 
delavcev, k i bi bistveno p r e k o r a č i l i 
š t ev i lo nadur, n i bi lo. 

E T 

Po programu samoupravnih aktivnosti so SDS v mesecu de­
cembru obravnavale: samoupravni sporazum o skupnih osnovah 
in mer i l ih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela sklada 
skupne porabe v DO Ž J in samoupravni sporazum o oblikovanju in 
uporabi prihodkov, razporejanju skupnega dohodka in o združeva­
nju v sklade Ljubljanske banke, Temeljne banke Gorenjske 
Kranj . Ponekod so na dnevni red sestankov uvrst i l i tudi nekatere 
ožje interne zadeve (proizvodno, kvalitetno problematiko), na dolo­
č e n a vp ra šan j a pa opozorili tudi pod točko razno. 

Iz T O Z D PLAVŽ smo prejeli zapisnike S D S vodstvo T O Z D , 
aglomeracija 1, 2 in 3 ter plavž 1, 2, 3 i n 4. S D S vodstvo T O Z D je 
obravnavala tudi pr i tožbo na vrednotenje del in nalog v tehnologiji 
proizvodnje grodlja i n jo v celoti podpira. Precej pripomb so imele 
SDS, podobno ket tudi v drugih temeljnih organizacijah in delov­
nih skupnostih, k sporazumu o skupnih osnovah i n meril ih za deli­
tev sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe, o 
katerih pa morajo povedati svoje mnenje strokovne službe in ga 
na ustrezen nač in posredovati kot komentar in povratno informa­
cijo S D S pred sprejemam. V »Pregledu« j i h prav zaradi številnosti 
i n obsežnost i , kl jub zanimivosti, ne povzemamo. 

Iz T O Z D L I V A R N A smo prejeli zapisnike S D S vodstvo T O Z D , 
modelna mizama, j ek lo l ivama 1 in 2 ter čist i lnica odlitkov. SDS 
so si enotne v zahtevi, da preden bo šel sporazum o »skupnih meri­
lih« na re fe rendum,» je nujno, da se naredi izračun po sedanjem 
pravi lniku i n i z račun O D po novem pravilniku za vsa delovna me­
sta, tako d a se bo videlo, kaj delavec sprejema«, pa tudi. da mora 
bi t i »ravno tako na vpogled rangiranje poklicev v Železarni Jeseni­
ce, kot je to za č r n o in barvasto metalurgijo na nivoju SOZD«. 

Iz T O Z D V A L J A R N A BLUMING-ŠTEKEL smo prejeli zapis­
nike S D S vodstvo T O Z D , bluming 1, 2, 3 in 4, ad jus taža bluming 1, 
2, 3 in 4, adjustaža stekel 1 i n 2 ter ad jus taža Javornik. Skupine so 
med drugim določile tudi delegate za letno konferenco osnovne or­
ganizacije sindikata- S D S bluming 1 sprašuje , zakaj se ne ukrepa 
glede valjev na blumingu. Težave z delovnimi valj i na blumingu se 
pojavljajo že dalj č a s a (krivi konci), povzročajo pa tudi težave na 
steklu. S k r b i j i h izplen. Brusilca C M IV je na sestanku S D S adju­
s taža bluming 3 zanimalo, zakaj mora že kar šes t mesecev obrača­
t i blume n a miz i ročno. N a posameznih sestankih je bilo govora tu­
di o delovni in tehnološki disciplini ter o varstvu pri delu. 

Iz T O Z D V A L J A R N A ŽICE smo prejeli zapisnike S D S vodstvo 
T O Z D ter valjarna z*ee 1, 2v3 in 4. SDS so razpravljale tudi o vpra­
šan ju kvalitete proizvodnje v letu 1984. SDS vodstvo T O Z D ome­
nja, da j i m je bilo posredovano poročilo tehnologa o tistih ključnih 
t očkah v proizvodnem procesu, na katerih prihaja do propustov, ki 
vplivajo na m a n j š o vrednost končnega izdelka. S D S valjarna žice 
3 opozarja, da se pri valjanju dimenzij LD na povezavi proge 
CD250/n l ini ja — navijalci. valjani profil opraska v cevni povezavi. 
To je treba obnoviti in izboljšati . Opozarjajo tudi, da pogoste okva­
re in slabo vzdrževanje" M H škari j onemogoča redno rezanje roba­
tih koncev ter predlagajo, da bi nabavili rezervne sklope za škar je 
oziroma kar cele škar je . Tako bi lahko poskrbeli za hitro zamenja­
vo in prepreči l i zmanjševan je storilnosti. Pravijo tudi, da se med 
valjanjem profil preveč drgne ob stene in razne dele: »Tako se po-
drgne pred 3 ogr. proge [D320, na škar jah R 213, v k rožnem vodilu 
360 stopinj, v izmetalcih viseče zanke, v cevni povezavi do navijal-
cev III. žile itd.« Zahtevali so tudi, naj se zapisniki samoupravnih 
organov i n družbenopol i t ičnih organizacij redno objavljajo na 

Iz T O Z D V A L J A R N A D E B E L E PLOČEVINE smo prejeli za­
pisnike SDS vodstvo T O Z D , proga 2400-1 in 2, ad jus taža 2400-1 in 
2, OTOP ter odprema. SDS proga 2400-2 vprašuje , kaj se bo ukreni­
lo glede čiščenja glavnega odtočnega j a š k a proge, če se bo spel po­
javila voda in ne bo mogoče menjati zabojev v j ašk ih . Vprašuje tu­
di, »zakaj še ni objavljen seznam delovnih mest in kako so delovna 
mesta ocenjena s točkami po katalogu«. SDS adjus taža 1 zahteva 
od vodstva T O Z D in sektorja novogradenj odgovor na naslednje 
vp ra šan j e : »Zakaj začeta dela v adjustaži ne napredujejo, oziroma 
zakaj potekajo tako počasi?« S D S O T O P opozarja na neznosne raz­
mere v garderobi. Garderoba je premajhna, razmere pa so se s po­
večan jem števila zaposlenih v O T O P še pos labša le . Tudi v tej 
T O Z D so vol i l i delegate za sindikalno konferenco. 

Iz T O Z D H L A D N A V A L J A R N A J E S E N I C E smo prejeli zapis­
nike S D S vodstvo T O Z D , hladna valjarna 1, 2 in 3, ad jus taža hlad­
ne valjarne, žar i ln ica 1, 2, 3 in 4, luži lnica, karisti ter odprema. 
S D S hladna valjarna 2 pod razno zahteva, »naj se točke ponovno 
dajo na oglasno desko«. S D S karist i pa priporoča, naj se popravijo 
in očistijo poti v obeh obratih, ker je poraba eum prevelika. 

V T O Z D ŽICARNA so se delavci sestali na š t i r ih delnih zbo­
r ih . Poleg zadev iz programa samoupravnih aktivnosti za decem­
ber so obravnavali tudi proizvodne rezultate v novembru ter kvali­
tetno problematiko. V zvezi s kvalitetno problematiko ugotavljajo, 
da precej reklamacij izvira iz nekvalitetnega vložka, pa tudi, da v 
sami žičarni prihaja do zamešn jav in do izdelave žice izven tole­
ranc, zaradi česar bo treba povečati samokontrolo. Tako o tem na 
enem izmed zborov. Na drugem pa ugotavljajo naslednje: Do di­
menzijskih odstopanj in odrte žice, delno pa tudi do zamešnjav , 
prihaja zaradi nepazljivosti žičarjev. kar pa ni največji problem. 
Največji problem n a m r e č vidijo predvsem v slabo luženi žici, »zato 
zbor delavcev zahteva, da se žica luži po točno določenih tehnolo­
ških predpisih za posamezne kvalitete.« 

V T O Z D P R O F I L A R N A so se na skupnem zboru sestale S D S 
vodstvo T O Z D , profilarna 2 ter predelava profilarne, posebej pa 
profilarna 1. Seznanjene so bile tudi s kvalitetno problematiko v 
letu 1984 v T O Z D i n delovni organizaciji. T O Z D Profilarna je dobi­
la v 11 mesecih lanskega leta samo eno reklamacijo, k i pa je bila 
po vrednosti nekoliko večja kot v letu 1983. Vel ik problem pa so in­
terne reklamacije, k i j ih dobivajo iz T O Z D Vratn i podboji. »Ugoto­
vljeno je, da je kvaliteta materiala za podboje zelo slaba (dvopla­
stna risavost in luskinavost). V prihodnje bo treba bolj paziti na 
kvaliteto izdelave.« Na skupnem zboru je delavce, k i delajo v di-
skarni, zanimalo, zakaj se dela na novi š tanci ne dokončajo. Opo­
zori l i so tudi, da je potrebno dokončat i tudi novo proizvodno halo 
diskarne. S D S profilarna 1 ugotavlja, da se je kvaliteta vloinega 
materiala v zadnjem času (sestanek je bi l 7. decembra) poslabšala : 
»Vse več je risavega, luskinastega in krikovega materiala, kar zelo 
otežkoča oblikovanje profilov in povzroča nezadovoljstvo med obli­
kovalci«. Večajo pa se tudi zastoji in okvare. Delavci so se pritože­
vali tudi nad slabim oblikovnim Orodjem. Izdelek sam odgovarja, 
ne odgovarja pa kvaliteta materiala. Menijo, da je premehak. Tudi 
s č iščenjem strojev niso zadovoljni. 

T u d i delavci T O Z D V R A T N I P O D B O J I , ki so se sestali na 
skupnem zboru, so bil i seznanjeni s kvalitetno problematiko v letu 
1984, vendar pa iz zapisnika ni razvidno, s kakšn imi problemi so se 
srečevali . 

Iz T O Z D J E K L O V L E K smo prejeli zapisnike S D S vodstvo 
T O Z D , hladna predelava 1, 2 in 3, ad jus taža 1 in 2 ter brusilnica 1 
i n 3. Na sestanku SDS hladna predelava 3 je žerjavovodja predla­
gal, naj bi bil njegov osebni dohodek vezan na rezultate posame­
zne S D S ter da naj se napake žerjavov pišejo v raportno knjigo. 
SDS opozarja tudi, naj se zastoji, menjave, pišejo realno, ne da je 
pisana menjava oziroma zastoj, pa ni bilo nič izvršenega. S D S bru-
silnica 1 opozarja, da jo potrebno popraviti okna (zapiranje). 

Na zboru delavcev v T O Z D E L E K T R O D E , ki so se ga udeležil* 
člani S D S vodstvo TOZD, oplaščevalnica 1, rezalnica 1, priprav/ 
elektrodnih mas, izdelava taljenih praškov ter ognjevzdržni mate. 
rial . so pod razno opozorili, da je treba dati v popravilo stojalo za 
žico, kontejnerje za maso ter železne palete. 

Iz T O Z D Z E B L J A R N A smo prejeli zapisnike SDS vodstvo 
TOZD, žebl ja rna 1, 2 in 3, zavijalnica žebl ja rne ter orodjarna. SDS 
žebl ja rna 1 vprašuje , kdaj se bo dokončno uredilo sanitarije in ko­
palnice. SDS žebl jarna 2 je pod razno obravnavala reklamacije iz 
Z D A in Nemčije. Ugotovitev je naslednja- »Vzorci, ki so pri loženi v 
reklamaciji.so porazni (prevelike glave žičnikov, predolge konice, 
glave postrani, kratki in dolgi žičniki in poleg tega še zamešan i ) . 
Kako je to prišlo med žičnike, poslane za izvoz? Nujno je, da se po­
ostri t ehno loška kontrola pri vsakem posamezniku, pa tudi kvali­
tete dobavljene žice. Primorani smo in zavedati se moramo, da bo­
mo edino s kvalitetnimi žičniki obdržali zunanji trg. Če se tega ne 
bomo držal i , je nujno posameznike tudi kaznovati.« Podobnega 
mnenja je tudi S D S žebl jarna 3. ki pa opozarja še na nek problem: 
»Največji problem je še vedno čistilnica, ki je do kraja dotrajana.« 
SDS zavijalnica žebl jarne, oziroma na sestanku prisotnih J9 čla­
nov, je predlagalo, naj odbor (verjetno odbor za delovna razmerja) 
»popravi odločbo, k i je izstavljena za dve delavk; na navojnih že-
bljih«, v tem smislu, da »naj velja samo za .tisti čas, ko delavki dela­
ta na navojnih žičnikih«. Člani SDS orodjarna menijo, da delavci 
k i opravljajo dela in naloge »valjavec žebljev« in »pomočnik na 
stroju za valjanje žebljev«, ne bi smeli p renaša t i kategorije s seboj, 
kadar zaradi pomanjkanja naroči! opravljajo dela. katera so vred­
notena z nižjo kategorijo. Vozn ik i viličarjev pa ocenjujejo, da je v 
letu 1985 nujno potrebno nabaviti nov elektroviličar. Stari viličarji 
so n a m r e č že tako iztrošeni . da prihaja do pogostih okvar, posledi­
ce pa so zastoji v proizvodnji. 

Iz T O Z D S T R O J N E D E L A V N I C E smo prejeli zapisnike SDS 
vodstvo T O Z D , priprava dela, materialna služba, težka obdelava 
Javornik, s trugama 1 in 2, orodjarna 1 in 2, konstrukcijska delav­
nica 1 in 2, kl jučavničarj i strojev, kovačnica-kal i ln ica ter strugar-
na valjev Javornik in Bela. SDS vodstvo TOZD zahteva, da se ure­
di nadomeščan je za računovodja, oziroma da se pomoč računovod 
ju ustrezno stimulira. Na sestanku SDS priprava dela in material 
na s lužba je eden izmed delavcev' ponovno opozoril na problem 
pravočasnega oddajanja operacijskih listov. Ta problem se kljub 
temu, da je bil že večkra t izpostavljen na sestanku, še vedno pona­
vlja. S D S težka obdelava Javornik zahteva, naj sektor novogra­
denj uredi z račno zaveso pred njihovo delavnico na Javorniku ta­
ko, da bo »učinek pozitiven, ne pa negativen«. »Meritve so pokara­
le«, ugotavljajo člani SDS, »da je ob delovanju z račne zavese rezul­
tat še slabši kot sicer.« S D S orodjarna 1 »ponovno prosi za pospe­
šeno prestavitev stiskalnice (zaradi ropota)«. S D S ključavničarj i 
strojev pa zaradi slabe kvalitete in trganja pri pranju prosi »a 
spremembo normativa zašči tnih sredstev: namesto ene delovne 
obleke naj bi j im dodelili na letodve.SDS kovačnica-kali lnica pod 
razno opozarja, da z obstoječimi stroji ni več mogoče delati: »Prvo­
majsko kladivo kljub prizadevanju ključavničarjev strojev ne de­
la.« SDS je predlagala, da bi se čimprej poiskala možnost tovarni­
škega popravila. Nabavilo naj bi se novo kladivo, odstranilo pa kla­
divo »Persoti«, ker je to kladivo samo za prekovanje debele jš ih ko­
madov. Zaradi neenakomernih udarcev je delo z njim zelo' nevar­
no Predlagali so tudi nabavo nove peči na plin za ogrevanje surov-
ca ter nabavo hidravl ične stiskalnice. Opozarjajo tudi na nopravil 
no točkovanje kovačev-specialistov v primerjavi s smigarj i speci a-
listi glede na veliko razliko tako v specifičnosti dela kot pri delov­
nih pogojih. 

(nadaljevanje prihodnjič) 
Center za proučevanje samoupravljanja in 
informiranje - Božidar Lakota 

PREGLED SESTANKOV SDS 



SINDIKAT IN PLANIRANJE 
V januarju bomo ž e krepko sredi priprav za sprejem srednjeročn ih 

planskih listin (1986—1990). Razen seveda tam, kjer zamujajo. Tam pa je ž e 
delo tudi za sindikat. Planiranje je n a m r e č zavestno usmerjanje d r u ž b e n e g a 
in gospodarskega razvoja. S planiranjem pa tudi delavci kot upravljalci 
d r u ž b e n i h sredstev obvladujejo pogoje pridobivanja, razporejanja in delitve 
dohodka. 

Zato je razuml j ivo , da tud i v s ind i ­
k a t u t e m u namenjamo ve l iko pozor­
nost. T u d i zato, k e r je danes v e č k r a t 
s l i š a t i , da v nes tab i ln ih pogoj ih go­
spodarjenja n i m o g o č e p l an i r a t i . 
V e n d a r je k l jub t e ž a v a m plani ran je 
razvoja t reba zagotovit i n a v seh rav­
neh, s icer b i p r i š l o do ve l ike neus­
kla jenost i p ro i zvodn ih programov, 
de la i n storitev, dohodkov, osebn ih 
dohodkov oz i roma p r a k t i č n o vseh 
p o d r o č j i h dela i n ž iv l j en ja vse od de­
lovne organizaci je do federacije. 

. V s ind ika tu nas v zvezi s p l an i ra ­
n j em zan imajo predvsem naslednja 
v p r a š a n j a : 

— vse O Z D , samoupravne organi­
zacije i n skupnos t i morajo v zakon­
sko d o l o č e n i h r o k i h sprejeti p lanske 
l is t ine i n to sk ladno z n a č e l o m s o č a s ­
nega n a č r t o v a n j a ter č imbol j i n z na­
č e l o m č i m v e č j e uskla jenost i p lan­
s k i h l i s t i n O Z D (v vseh o b l i k a h zdru­
ž e v a n j a de lovn ih sredstev), s p lan­
s k i m i l i s t i n a m i samoupravn ih skup­
nost i ( K S , SIS) i n z d r u ž b e n i m i n a č r ­
t i razvoja (obč ina , mesto, r epub l ika 
i n federacija). 

I z h o d i š č e n a č r t o v a n j a v v s a k i 
T O Z D i n v vseh d rug ih v i š j i h obl i ­
k a h z d r u ž e v a n j a dela i n sredstev 
mora b i t i : p o v e č a n j e r e a ln ih osebnih 
dohodkov, i zbo l j š an je ž iv l j en j sk ih i n 
de lovnih razmer delavcev, s t e m pa 
bo m o ž n a tudi v i š j a raven zadovolje­
vanja skupn ih i n s p l o š n i h potreb. 

Zato naj s ind ika lne organizaci je 
i n organi ovrednotijo predloge p lan­
s k i h aktov p redvsem z naslednj i h v i ­
dikov: 

— a l i n a č r t o v a n a pro izvodnja i n 
izvoz zagotavljata ustrezno p o v e č a ­
nje dohodka i n a l i je predvideno vse 
potrebno za samoupravno sporazu­
mevanje m e d delavci T O Z D , k i so 
povezani v reprodukci j i , da b i n a č r ­
tovano proizvodnjo i n dohodek tud i 
dosegli; 

— a l i je predvidena preusmer i tev 
proizvodnje v take programe, k i po­
menijo več jo kakovost na podlagi 
lastnega znanja i n v i š je stopnje pre­
delave, k a r naj omogoč i i z b o l j š a n j e 
k o n k u r e n č n o s t i ; 

— ah so predviden i us t rezn i ma­
te r ia ln i , o rgan izac i j sk i i n k a d r o v s k i 
u k r e p i za preusmer i tev proizvodnje; 

— ah je predvideno m a n j š a n j e 
d e l e ž a m a t e r i a l n i h s t r o š k o v v celot­
n e m p r ihodku , i n sicer s s m o t r n e j š o 
organizaci jo dela, bo l j š im i z k o r i š č a ­
n jem p ro izvodn ih zmogl j ivos t i ob 
s k r a j š e v a n j u delovnega č a s a i td. 

Do t renutka , ko to p i š e m o , b i mo-
•ali v O Z D že opravi t i naslednje na-
5ge: 

D e l a v s k i sveti b i m o r a l i sprejeti 
programe dela za pr ipravo srednje­
r o č n i h planov (roki , nosilci) , s ind ika t 
pa b i m o r a l na vseh ravneh z d r u ž e ­
vanja oceni t i s o č a s n o s t p lan i ran ja . 
N a zbo r ih delavcev v T O Z D bi mora­
l i sprejeti smernice z a plane T O Z D , 
v de lovn ih i n sestavl jenih organiza­
c i jah pa p rv ine za samoupravne spo­
razume o temel j ih p lana (obravnava­
jo i n sprejemajo j i h zbor i delavcev v 
T O Z D ) . 

Železarski globus 

KOLUMBIJA 
T a l a t i n s k o a m e r i š k a d r ž a v a bo že 

v b l ižn j i p r ihodnos t i posta la ena i z ­
m e d p o m e m b n i h dobavitel jev pre­
m o g a z a koks i ran je z a potrebe za­
hodnoevropsk ih ž e l e z a r n . V e l i k o na­
h a j a l i š č e p remoga E l Car re jon , kate­
rega zanesl j ive rezerve cenijo n a t r i 
mi l i j a rde ton, sedaj odpira ta i n p r i ­
pravl ja ta za proizvodnjo ko lumbi j ­
ska d r ž a v n a p remogovna d r u ž b a 

/Carbocol i n a m e r i š k a naftna d r u ž b a 
E x x o n Co . Inves t i c i j sk i s t r o š k i so 
p redviden i v v i š i n i t r i mi l i j a rde do­
lar jev i n z a č e t n a le tna pro izvodnja 
t r i mi l i jone ton, k i se bo do le ta 2000 
p o v e č a l a n a 15 mi l i jonov ton. K o bo 
pro jekt tega p r e m o g o v n i k a zak l ju ­
č e n , bo to na jveč j i dnevn i kop pre­
m o g a n a svetu. 

KUBA 
N a K u b i je n a j v e č j a ž e l e z a r n a Jo-

se M a r t i , k i i m a letno proizvodno 
zmogl j ivost 350.000 ton surovega je-
k l a . J e k l o izdelujejo v S i emens -Mar -
t i n o v i h p e č e h , v svo j ih va l j a rnah pa 
izdelujejo val jano žico, p a l i č a s t o je­
k lo i n l ahke profi le . S t e h n i č n o po­
m o č j o nekega š p a n s k e g a podjetja so 
jo p r i če l i modern iz i r a t i , i n sicer na­
meravajo postavi t i dve 50-tonski 
ob ločn i e l e k t r i č n i p e č i z d v e m a na­
p r a v a m a za kon t inu i rno v l ivanje 
igredic i n letno proizvodno zmogl j i ­
vostjo 500.000 ton. K o n č n i ci l j te mo­
dernizaci je i n rekons t rukc i je je po­
v e č a n j e proizvodnje surovega j e k l a 
do le ta 1990 na 1,05 mi l i j ona ton. P r i 
tem r a č u n a j o tudi n a dobavo de la 
potrebne opreme i z Sovjetske zveze. 

V l e tu 1985 je »vozni red« obravna­
van ja i n spre jemanja p l a n s k i h doku­
mentov takle . V j anuar ju je š e č a s za 
obravnavo osnutkov samoupravn ih 
sporazumov o temel j ih p lanov (delo­
vne organizaci je , sestavljene organi ­
zacije, poslovne skupnost i , samo­
upravne interesne skupnosti) n a de­
l a v s k i h svet ih , predloge teh doku­
mentov p a je t reba obravnava t i 
oz i roma sprejeti do konca oktobra . 
T e m e l j i p lanov T O Z D pa se spreje­
majo z re fe rendumom i n to do k o n c a 
apr i la . 

Osnutke planov TOZD i n d rug ih 
organizaci j j e t reba na de lavsk ih 
svet ih obravnavat i do konca septem­
bra , predloge planov pa sprejeti naj­
kasneje do k o n c a novembra . 

Seveda se razume, da morajo izvr­
š n i odbori , konference i n koordina­
c i j s k i odbor i osnutke i n predloge 
vseh p l a n s k i h dokumentov p r a v o č a ­
sno obravnava t i i n s svo j imi s t a l i šč i 
seznani t i zbore delavcev i n delavske 
svete. S i n d i k a t pa lahko v procesu 
p lan i ran ja daje pobude za samo­
upravno sporazumevanje i n d r u ž b e ­
no dogovarjanje, spodbuja n a č r t o v a ­
nje i n o rgan iz i ra javno razpravo. 

(Informacija R S Z S S 
za o b v e š č a n j e 
v z d r u ž e n e m delu) 

V TOZD Profilarna (foto I. Kučina) 

NOVICE IZ SINDIKALNIH 
ORGANIZACIJ 

TOZD ZICARNA 

Osnovna organizac i ja s ind ika ta 
T O Z D Ž i c a m a je p r i p r a v i l a letno 
konferenco 6. decembra . Ude l ež i l o 
se je je 32 delegatov osnovne organi ­
zacije, p reds t avn ika o b č i n s k e g a sve­
ta zveze s ind ika tov i n konference 
s ind ika ta Ž e l e z a r n e . 

V svo j ih po roč i l i h so predsednik 
i z v r š n e g a odbora, referenta za š p o r t 
oddihe, blagajnik, p redsedn ika de­
lavskega sveta i n odbora samo­
upravne delavske kontrole p r i k a z a l i 
svojo dejavnost v letu 1984. B i h so 
dokaj p r izadevn i i n so sprejete nalo­
ge redno i z v r š e v a l i . M a n j u s p e š n i pa 
so b i l i , ko t je povedal vodja T O Z D , 
p r i izpolnjevanju p ro izvodn ih obvez­
nost i . Zelo j i m je p r imanjkova lo de­
lavcev, h k r a t i pa je b i l a v e l i k a tudi 
bo lezenska i n n e o p r a v i č e n a odsot­
nost. 

T u d i v l e t o š n j e m letu s i bodo p r i ­
zadeval i dosledno izpolnjevat i spre­
jete naloge, k i j i h n i malo . T a k o kot 
doslej s i bodo pr izadeva l i , da b i 
k l jub t e ž a v a m izpoln jeval i m e s e č n e 
d r u ž b e n e plane i n proizvodne obvez­
nost i . A k t i v n o se bodo p r i p r a v i l i n a 
re fe rendum v j anuar ju i n š e bolj po­
živili inovatorsko dejavnost. Z a r a d i 
padanja s tandarda de lovn ih l jud i bo­
do podp i ra l i socialno o g r o ž e n e sode­
lavce, se zavzemal i z a n a r a š č a n j e 
osebnega dohodka, z a nagrajevanje 
po de lu i n več jo r a z l i k o p r i nagraje­
van ju dobr ih i n s l ab ih delavcev. R a ­
d i b i dosegl i t a k š n o kadrovanje , da 
b i b i l a zagotovl jena n o r m a l n a zased­
ba strojev, č e p r a v s p r e m e š č a n j e m 
delavcev znotraj T O Z D . Oživi l i bodo 
delovanje delegacij z a S I S i n samo­
u p r a v n i h organov, i zpe l ja l i razpravo 
o z a k l j u č n e m r a č u n u po s i n d i k a l n i h 
skup inah , sp reml ja l i i z v r š e v a n j e i z ­
v o z n i h obveznost i , poživi l i ak t ivnos t 
ž e n a v rekreac i j i i n š p o r t u , v k l j u č e ­
v a l i mlade komunis t e v samoupra­
vne organe i n s k r b e h z a i zbo l j ševa ­
nje de lovn ih pogojev n a de lovn ih 
mes t ih . 

TOZD ŽEBLJARNA 
N a pet i seji i z v r š n e g a odbora os­

novne organizaci je s i nd ika t a T O Z D 
Ž e b l j a r n a , k i je b i l a 12. decembra , so 
imenova l i dva č l a n a v razpisno ko­
mis i jo z a izb i ro vodja T O Z D , ke r do­
sedanjemu p o t e č e mandat . 

Z a s k r b l j e n i so tud i za rad i š tev i l ­
n i h rek lamac i j i z Z D A i n Z R N zara­
d i slabe kval i te te izdelkov. K e r so 
k u p c i z n j i h o v i m i i z d e l k i nezadovolj­
n i , se l ahko zgodi , d a bodo i z g u b i l i 
n a r o č i l a , vendar se tega v s i p remalo 
zavedajo. Č l a n i i z v r š n e g a odbora so 
zato spreje l i sklep, da morajo pro­
b lemat iko kval i te te i n rek lamac i j 
obravnava t i tudi osnovna organiza­
c i ja zveze komunis tov i n de lavsk i 
svet temeljne organizaci je i n ugoto­
v i t i k r i v c a za tako stanje. Zah teva l i 

so tudi , da se letne konference osno­
vne organizaci je po leg vseh delega­
tov iz S D S i n č l a n o v i z v r š n e g a odbo­
r a u d e l e ž i j o tud i v s i delovodje i n oba 
asistenta. 

TOZD TRANSPORT 
Enajs ta redna seja i z v r š n e g a od­

bora osnovne organizaci je s ind ika ta 
T O Z D Transpor t je b i l a v č e t r t e k , 20. 
decembra. 

Obravnava l i so p r ipo roč i lo zdrav­
n ikov , da dvema sodelavcema odo­
bri jo zdravljenje v topl icah. Odobr i l i 
so tud i denarne podpore i n referenta 
za š p o r t zadolži l i , da p o p i š e vse 
š p o r t n e rekviz i te . Seznan i l i so se 
tudi s p rog ramom samoupravn ih 
ak t ivnos t i v decembru. 

TOZD VZDRŽEVANJE 
V petek, 21. decembra, so se n a t r i ­

najst i seji sestali č l an i i z v r š n e g a od­
bora osnovne organizaci je s ind ika ta 
T O Z D V z d r ž e v a n j e . 

P reg leda l i so i z v r š e v a n j e sklepov 
i n delo komis i j . Ogleda f i lmske pred­
stave v Canka r j evem domu v L j u ­
b l jan i , k i ga je p r i p r a v i l a k o m i s i j a z a 
kul turo , se je ude l ež i lo 50 sodelav­
cev; k o m i s i j a za od l ikovanja je sode­
lavca predlagala z a o b č i n s k o odl iko­
vanje ob 22. decembru; k o m i s i j a za 
p r o š n j e i n p r i t o ž b e bo v pr ihodnje 
prever ja la dohodek č l a n o v d r u ž i n e 
sodelavca, k i pros i za denarno po­
m o č , apelirajo pa tud i n a konferenco 
s ind ika t a Ž e l e z a r n e , da izde la kr i te ­
r i je z a dodeli tev podpor, da b i b i le 
enotne z a vso Ž e l e z a r n o . 

Z a r a d i p r ip rav n a letno konferen­
co morajo vse S D S obravnavat i po­
roč i lo o de lu osnovne organizaci je i n 
dat i pr ipombe, k i j i h bodo n a konfe­
renc i posredoval i n j ihovi delegati . 
P red laga l i so tudi organe konferen­
ce, pregledal i p r o g r a m samouprav­
n i h ak t ivnos t i v decembru i n dese­
t i m sodelavcem odobr i l i denarno po­
m o č . Sedem dalj č a s a bo ln ih sode­
lavcev bosta pred n o v i m le tom obi­
ska la tud i vodja T O Z D i n predsed­
n i k i z v r š n e g a odbora O O S . 

TOZD PROFILARNA 
N a t r ina js t i seji i z v r š n e g a odbora 

osnovne organizaci je s i nd ika t a 
TOZD Prof i l a rna , k i je b i l a 28. de­
cembra , so se dogovori l i , da sk l i če jo 
letno konferenco osnovne organiza­

c i j e č e t r t e g a januar ja . P red laga l i so 
organe konference i n vse referente 
zadolž i l i , da pr iprav i jo po roč i l a o de­
l u k o m i s i j . 

D v a sodelavca so imenova l i v raz­
p isno komis i jo za i zb i ro vodja TOZD 
i n obravnava l i d i s c ip l i n sk i p r e k r š e k 
sodelavca. 

P r i z a d e t i m preb iva lcem K o p a o n i -
k a so s k u š a l i pomagat i s 1.320 d in , to 
je s po 20 d i n od vsakega č l a n a ko­
lek t iva . 

PRIPRAVLJENOST JE VEDNO B0LJŠA 

KAKOR GOLO PRIČAKOVANJE 

T I T O 

PES V SLUŽBI CIVILNE ZAŠČITE 
N a snegu je lahko 

usoden tudi sren, k i p r e p r e č i prehod vonja iz plazovine na prosto. P r a v 
tako z a d r ž u j e pas j i voh globoko z n i ž a n a temperatura z raka . 

Uporabnost psa za iskanje zasut ih i n za r e š e v a n j e je zelo po­
membna . V z a h t e v n e j š i h pogojih, ko n a m n i znano n a h a j a l i š č e pogre-
š a n c a , s ledni pes n a k a ž e smer iskanje i n nas s t em privede na ožje ob­
m o č j e . 

I ska ln i p s i so n a š na jbo l j š i zaveznik, zlast i v o d r o č n i h , t e ž k o do­
s topnih i n gorat ih k r a j i h . Podobno vel ja tudi za n o č n e akcije. Č lovek 
je v t emi zelo boren, saj n i č ne v i d i . Pes teh t e ž a v ne pozna, v temi še 
bolje vonja. V e č j a tempera turna r a z l i k a med h l a d n i m n o č n i m z r a k o m 
i n top l im zadahom p o g r e š a n c a še bolj p o s p e š i pretok vonjav v okolje. 

Pas j i v o d n i k i so ob iča jno p r v i na kra ju dogajanja, zato so po­
membne osebe p r i izvedbi i skanja . Vod ja i skan ja je v neprestani zvezi 
z v o d n i k i . 

Ob n e s r e č a h je delo psov postalo nezamenlj ivo — ob potresih, po­
plavah, s n e ž n i h p lazov ih itd. T a k r a t so s ledni psi brez moč i , ker n i sle­
d i — takra t nastopijo v akc i j i i s ka ln i ps i . 

I skalnega psa uporabimo na terenu, k i je b i l že pre iskan . Po dveh 
u r a h vonj po r e š e v a l c i h oslabi i n pes zaznava samo vonj p o g r e š a n e 
osebe. I ska ln i pes je hiter i n uč inkov i t . Z v e č psi hk ra t i obdelamo v e č 
področ i j i n s t em dobimo podatke za delo v naprej. 

K o skup ina vodnikov s ps i prejme nalogo, vodja i skanja določi, 
k a k o bodo živali zaposlene. S led i razpored po na ravn ih posebnostih. 
Po t i , steze, j a r k i , potoki , grebeni so v ta namen zelo p r ip ravn i . Podob­
no vodja razdel i živali po sektor j ih v m š e v i n a h . Po t i naj se med seboj 
ne k r i ža jo . -

Predhodna napoved u s p e š n o s t i je n e m o g o č a . 
M o r d a nekaj i z k u š e n j iz preteklost i ob na ravn ih n e s r e č a h . K o je 

b ruha l ognjenik na gori Sv. Helena , so pogreš i l i 70 oseb. P o g r e š a n e so 
i ska le š t i r i skupine s psi . V s a k a skup ina je ime la v svojem sestavu he­
l ikopter , N a o b m o č j u delovanja ognjenika so naš l i debel o g n j e n i š k i 
pepel, iz katerega so š t r l e le r u š e v i n e h i š , deli vozi l i n o ž g a n a drevesa. 
Iskalne skupine so delovale izjemno hitro. Zarad i varnost i so j i h čaka ­
l i hel ikopeterj i , saj so grozi l i ponovni i zbruh i . De la l i so t r i dni , vendar -
ž iv l jen ja niso o d k r i l i . 

Nazorno je bilo tudi r e š e v a n j e s psi po potresu v E l A s n a m u (Alži­
rija) v oktobru 1980. Iskanje je potekalo d r u g a č e kot pod goro Sv. He­
lene. Š v i c a r s k i r e ševa l c i so t am pr idob i l i mnogo kor i s tn ih i z k u š e n j . 
P r v a skup ina z dvema enotama psov je b i l a na r u š e v i n a h že 19 ur po 
potresu. R e š e v a l n o akcijo je vod i l vodja r e š e v a n j a , v v s a k i enoti so b i l i 
po trije v o d n i k i s psom. 

Druga skup ina je pr ispela na teren dan pozneje, v tej skup in i so 
cile t r i enote. V v s a k i enoti so b ih š t i r je v o d n i k i s psi, dodatno je b i l še 
vodja r e š e v a n j a , vendar brez psa. Imel je vlogo povezovalca posamez­
n i h vodnikov med seboj ter i m e l stalno zvezo z upravo a l ž i r s k e c iv i lne 
z a š č i t e . P s i so b i l i p r i i skan ju zelo u s p e š n i . P o n e s r e č e n c e so nakazova­
l i z la janjem i n z b r skan jem v r u š e v i n a h . Pokazalo se je, da pes dne­
vno opravi š t i r i a l i pet posegov, k i p o s a m i č trajajo do 40 minut , skupaj 
naj ne p r e s e ž e j o š t i r i h ur dnevno. Po dveh t reh posegih je s ledi l odmor 
za vodnike i n pse. N a ta n a č i n sta š v i c a r s k i skup in i z osemnajs t imi p s i 
n a š l i 22 živih i n 169 mr tv ih p o n e s r e č e n c e v . Ps i so nakaza l i ponesre­
č e n c e 234 krat . V obeh skup inah so sodelovali poleg pok l i cn ih vodni­
kov tudi vodniki -amater j i . 

A k c i j a v E l A s n a m u je b i l a resnica i n ne ob i ča jna vaja. V o d n i k i 
psov so morah delat i zbrano i n umir jeno, sicer b i zmeda porazno vp l i ­
va l a na u s p e š n o s t psov. 

ZIMSKI ODDIH V ČSSR 
O b v e š č a m o vas, da i m a m o na razpolago š e nekaj pros t ih mest za 

z i m s k i odd ih v D o n o v a l v h od 25. januar ja do 4. februarja 1985. P r i j a v i ­
te se l a h k o najkasneje do 18. januar ja p r i Sonji Jekovec, oddelek za 
d r u ž b e n i s tandard, tel . 3211, kjer boste dob i l i tudi vse informacije. 

Ob pr i jav i je treba v p l a č a t i s t r o š k e prevoza v v iš in i 3.800,00 d in , 
vse ostale s t r o š k e pa l a h k o o d p l a č a t e v š e s t i h m e s e č n i h ob rok ih . 

Pr i jave bomo u p o š t e v a l i po vrs tnem redu sprejetja. 
K o m i s i j a za oddihe 
i n izlete 

Po sk lepu odbora za delovna razmer ja T O Z D Remontne delavnice, z dne 
18. decembra 1984 

O B J A V L J A M O PROSTE D E L O V N E N A L O G E 

K L J U Č A V N I Č A R 5 oseb 
V O D O V O D N I I N S T A L A T E R 5 oseb 
P O G O J I : — us t rezna pok l i cna šo la 

— a l i osem razredov osnovne šo le 
— najmanj eno leto de lovnih i z k u š e n j 
— o d s l u ž e n v o j a š k i rok. 

Delo je p r imerno za m o š k e . 
P r i j avn ice z dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev poš l j i t e v o smih dneh po 

objavi na k a d r o v s k i sektor Ž e l e z a r n e Jesenice, C . ž e l e z a r j e v 8. 

N a osnovi sk lepa odbora z a delovna razmer ja p r i de lavskem svetu 
T O Z D V a l j a r n a ž ice i n profi lov z dne 24. decembra 1984 

O B J A V L J A M O PROSTE D E L O V N E N A L O G E 

ŽERJAVOVODJA 8-tonskega žerjava, šifra 8482, D-3, 7. ktg., 2 osebi 

Pogoj: ž e r j a v o v o d s k i t e č a j . 
Delo je p r imerno za ž e n s k e , k i so pr ipravl jene delati v s is temu 4 + 1 . 
Pr i j ave n a posebnih p r i j avn icah , k i j i h dobite p r i tajnicah ah na spre­

j e m n e m odde lku kadrovskega s e k t o r j a , p o š l j i t e v r o k u o s m i h dni na naslov: 
K a d r o v s k i sektor Ž e l e z a r n e Jesenice, Ces ta ž e l e z a r j e v 8, Jesenice. 

Po sk lepu odbora za delovna razmer ja T O Z D Jek lov lek z dne 20. decem­
b r a 1984 i n v sk l adu s p r a v i l n i k o m o de lovnih r azmer j ih 

O B J A V L J A M O PROSTE D E L O V N E N A L O G E 
IN OPRAVILA 

OBRATNI T E H N I K K O N S T R U K T E R , šifra 1767 U-3, 12. kateg. vl ose­
ba 

P O G O J I : t e h n i č n a srednja šo l a — strojna smer i n eno leto de lovnih iz­
k u š e n j . 

K a n d i d a t i naj poš l j e jo pr i jave z dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev v roku 
osmih dni na naslov: K a d r o v s k i sektor Ž e l e z a r n e Jesenice, C . že l eza r j ev 8. 

Posebne pr i javnice dobite v spre jemni p i sa rn i kadrovskega sektorja. 



DEJAVNIKI RAZVOJA NAŠE DRUŽBE IN 
DOLGOROČNI PROGRAM EKONOMSKE 

STABILIZACIJE 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
n i razvoj , s talno i zbo l j š evan j e mate­
r i a l n i h i n d r u g i h pogojev ž iv l jen ja i n 
de la ter z a nadaljnje dograjevanje i n 
razvi janje soc i a l i s t i čn ih samouprav­
n i h d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov v 
n a š i d r u ž b i . T a k š n o usmerjanje ma­
te r ia lnega i n d r u ž b e n e g a razvoja p a 
je odvisno tud i od subjek t ivn ih .de­
j avn ikov , k i imajo opredeljeno vlogo 
i n naloge v d o l g o r o č n e m p r o g r a m u 
ekonomske stabil izaci je . 

K o t glavne subjekt ivne dejavnike 
(nosilce) usmerjanja mater ia lnega 
i n d r u ž b e n e g a razvoja n a š e social i ­
s t i č n e samoupravne d r u ž b e dolgoro­
č n i p r o g r a m ekonomske s tabi l izaci ­
je navaja: 

1. G l a v n i nos i l c i strategije dolgo­
r o č n e g a razvoja morajo b i t i , kot je 
poudarjeno v separatu št . 20, »delav­
c i v t eme l jn ih oz i roma de lovnih or­
ganizaci jah , v delegatskem s i s temu 
i n d rug ih š i r š i h o b l i k a h z d r u ž e v a n j a 
de la i n sredstev v z d r u ž e n e m de lu i n 
v d r u ž b e n o p o U t i č n i h skupnost ih , 
k je r se od loča o dohodku. Potemta­
k e m so to l ahko le subjekt i gospo­
darjenja v pogoj ih blagovne proiz­
vodnje n a soc i a l i s t i čn ih temel j ih , ob 
po lnem u p o š t e v a n j u ob jek t ivn ih 
e k o n o m s k i h zakoni tost i , k i s i l i jo vse 
subjekte k n a j r a z l i č n e j š i m o b l i k a m 
reprodukci j skega povezovanja ter 
z d r u ž e v a n j a n a podlagi n j i hov ih de­
m o k r a t i č n o usk la jen ih ter t r a jn ih 
p o s a m i č n i h i n skupn ih interesov ter 
c i l jev razvoja .« (Strategija i n temel j i 
razvojne pol i t ike) To pomeni , da de­
j a v n i k i mater ia lnega i n d r u ž b e n e g a 
razvoja ne morejo b i t i p redvsem dr­
ž a v n i organi , t ehnokra t sk i s loj i , od­
tujeni cent r i ekonomske i n po l i t i čne 
m o č i ter d rugi nos i l c i odtujene obla­
s t i . Zato je v d o l g o r o č n e m p r o g r a m u 
ekonomske stabil izaci je posebej 
poudarjeno, da je t reba zagotovi t i 
r e s n i č n e pogoje za doseganje domi­
nantnega po loža ja delavskega razre­
da v d r u ž b e n i reprodukci j i i n odločil­
no vlogo delavcev p r i obvladovanju 
pogojev i n rezultatov svojega dela, 
p redvsem pa s p r e s e ž k o m dela i n 
r a z š i r j e n o reprodukci jo . 

Zato je v separat ih d o l g o r o č n e g a 
p rograma ekonomske stabi l izaci je 
r e č e n o , da je t reba v nadal jnjem raz­
voju n a š e d r u ž b e dat i prednost t i ­
s t im nalogam, k i neposredno vp l iva ­
jo na : 
- — u č i n k o v i t e j š e gospodarjenje i n 
krepi tev ekonomske ravni ; 

— dosledno deli tev na podlagi de­
lovnega pr i spevka ; 

— uvel javi tev proizvodnega i n 
krea t ivnega dela; 

— bo l j š e vrednotenje proizvodne­
ga i n k rea t ivnega dela; 

— omejevanje soc ia ln ih r a z l i k v 
me jah rezultatov dela; 

— krepi tev vloge de lovn ih l jud i 
p r i o d l o č a n j u ; 

— postopno s k r a j š e v a n j e delov­
nega dne; 

— rast ž i v l j e n j s k e g a s tandarda 
i td . 

S t em se bo ok rep i l d r u ž b e n o e k o ­
n o m s k i po loža j de lovnih l jud i tako, 
da bodo l ahko postal i samostojni no­
s i l c i razvoja p ro izva ja ln ih s i l i n kre­
pi tve mater ia lne osnove z d r u ž e n e g a 
dela . E d e n i z m e d pogojev za uvel ja­
vl janje de lovn ih l jud i kot kakovost­
nega de javn ika mater ia lnega i n 
d r u ž b e n e g a razvoja p a so nj ihov 
s t rokovni , ku l t u rn i , po l i t i čn i i n sa­
moupravn i pa tud i zdrav razvoj . R a ­
vno zato je v d o l g o r o č n e m p r o g r a m u 
ekonomske stabil izaci je navedeno, 
da je potrebno zagotovit i vse pogoje 
z a vses t ransk i razvoj i n uvel javl ja­
nje de lovn ih l jud i a l i č l o v e š k e g a de­
j a v n i k a , k i us tvar ja mater ia lne i n 
duhovne dobrine i n vrednost i v n a š i 
soc ia l i s t i čn i samoupravn i d r u ž b i . 

2. V d o l g o r o č n e m p rog ramu eko­
nomske stabi l izaci je je poudarjeno, 
da m o r a delavec zavzeti tak po loža j 
v d r u ž b i , k i m u po us tavi S F R J p r i ­
pada, da bo š e bolj obvladal m o ž n o ­
s t i i n rezultate dela ter vse odnose v 
d r u ž b e n i reprodukc i j i . Zato je prisot­
no tud i v p r a š a n j e o razvoju pol i t i ­
č n e g a s i s tema s o c i a l i s t i č n e g a samo­
upravl janja , kot je zapisano v sepa­
ra tu o razvoju pravnega s is tema z v i ­
d i k a ekonomske stabil izacije, i n s i ­
cer: »ali t a s i s tem i n v s i njegovi se­
s tavni de l i u s p e š n o pr ipomorejo k 
t r a jnemu razvoju i n k rep i tv i svobod­
no z d r u ž e n e g a dela z d r u ž b e n i m i 
p r o i z v o d n i m i sredstvi , k samoupra­
v l jan ju delavcev v proizvodnj i ter k 
de l i tv i d r u ž b e n e g a proizvoda v re­
p rodukc i j i sploh. P r a v n i s is tem mo­
ra u č i n k o v i t o zagotavljati dosledno 
uveljavl janje pravice do dela z d r u ž ­
b e n i m i sredstvi i n temeljnega ustav­
nega n a č e l a , da samo delo i n rezulta­
t i dela odrejajo mater ia ln i i n d r u ž b e ­

n i po loža j č loveka.« T a k o d o l o č e n 
d r u ž b e n o e k o m s k i po loža j de lovn ih 
l jud i je povezan s k repi tv i jo social i ­
s t i č n e g a samoupravnega proizvod­
nega n a č e l a , k i temel j i n a d r u ž b e n i 
l a s tn in i k o t t emel jnem pro izvodnem 
odnosu ter razvoju samoupravn ih 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov i n sa­
moupravne demokraci je . D e l o v n i 
ljudje so torej ko t us tvar ja lc i mater i ­
a l n i h i n duhovn ih dobr in najpo­
m e m b n e j š i dejavnik usmer janja 
mate r ia lnega i n d r u ž b e n e g a razvoja 
v p o l i t i č n e m s i s temu s o c i a l i s t i č n e g a 
samoupravl janja . Zato je to l iko bolj 
pomembno, da po l i t i čn i s i s tem socia­
l i s t i č n e g a samoupravl jan ja kot celo­
ta i n v s a k njegov sestavni de l deluje 
tako, da bo u č i n k o v i t o v p l i v a l n a po­
s p e š e v a n j e usmerjanja mater ia lne­
ga i n d r u ž b e n e g a razvoja n a š e socia­
l i s t i čne samoupravne d r u ž b e . P r a v 
gotovo so inst i tuci je (npr. delegatske 
s k u p š č i n e ) p o l i t i č n e g a s is tema so­
c i a l i s t i č n e g a samoupravl janja po­
membno mesto za usmerjanje mate­
r ia lnega i n d r u ž b e n e g a razvoja . M e d 
samoupravne dejavnike , k i l ahko 
vpl iva jo na usmerjanje i n p o s p e š e ­
vanje d r u ž b e n e g a razvoja v pol i t i ­
č n e m s i s temu s o c i a l i s t i č n e g a samo­
upravl janja , l ahko u v r š č a m o pred­
vsem: 

a) delovne l judi , k i l ahko i n mora­
jo v razve janem p o l i t i č n e m s i s temu 
s svo j imi o d l o č i t v a m i i n ak t ivnos tmi 
vp l iva t i n a usmerjanje mater ia lnega 
i n d r u ž b e n e g a razvoja n a š e social i ­
s t i č n e samoupravne d r u ž b e ; 

b) inst i tuci je i n subjekte social i ­
s t i č n e g a ekonomskega i n po l i t i čne ­
ga s is tema, k i morejo s svo j im delo­
van jem zagotovi t i ne samo demokra­
t i č n o s t i n u č i n k o v i t o s t delovanja s i ­
s tema, ampak tud i delovanje (spre­
jemanje odloč i tev , z a k o n s k i h in sa­
m o u p r a v n i h predpisov itd.) v ^a ier i 
usmer janja i n p o s p e š e v a n j a J žbe-
noekonomskega i n samoupravnega 
razvoja d r u ž b e ; 

c) delegatski s is tem, k i tvor i b i ­
stveno sestavino samoupravnega po­
l i t i č n e g a s is tema, more i n m o r a s 
svo j im delovanjem i n o d l o č a n j e m 
vp l iva t i na usmerjanje razvoja n a š e 
s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e ; 

d) samoupravni s is tem d r u ž b e n e ­
ga p lan i ran ja m o r a predstavl jat i po­
membno sredstvo u r e s n i č e v a n j a dol-

. g o r o č n e g a p rograma ekonomske 
s tabi l izaci je i n s t em tud i razvoja 
p ro izva ja ln ih s i l , znanost i , gospodar­
skega i n d r u ž b e n e g a razvoja d r u ž b e ; 

e) s t rokovne i n upravne s l u ž b e 
l ahko s s t rokovno usposobl jen imi 
de lavc i zagotovijo s t rokovno p o m o č 
p r i i skan ju u s t r ezn ih r e š i t e v z a odlo­
č a n j e o usk la jevanju interesov i n po­
treb, pol i t ike i n od loč i t ev o usmerja­
n ju mate r ia lnega i n d r u ž b e n e g a raz­
voja i td . 

To pomeni , d a n i mogoče d o s e č i 
nap redka v vses t r anskem razvoju 
n a š e soc i a l i s t i čne samoupravne 
d r u ž b e samo po sebi, s t ih i jsko, nena-
č r t n o a l i po n e k e m av tomat iz i ranem 
pr inc ipu , t e m v e č le z zaves tn im, or­
gan i z i r an im , u s k l a j e n i m i n n a č r ­
t n i m delovanjem dejavnikov (obje­
k t i v n i h i n subjekt ivnih) a l i nosi lcev 
razvoja . Zato je tud i v separatu: 
S k l e p n i del d o l g o r o č n e g a p rograma 
ekonomske s tabi l izaci je navedeno 
naslednje: »To bomo lahko u r e s n i č i l i 
le, če se bomo usposobi l i , da razvoj 
zasnujemo n a b o l j š e m i z k o r i š č a n j u 
v s e h r azpo lož l j i v ih de javnikov eko­
nomskega i n d r u ž b e n e g a razvoja .« V 
t e m s m i s l u l ahko uporabimo pouda­
rek iz govora Staneta Dolanca na 
slavnostni seji DS SOZD Slovenske 
ž e l e z a r n e 1. decembra 1984, ko je 
dejal: »V zvezi z i skan j em odgovorov 
n a š t e v i l n a v p r a š a n j a , s k a t e r i m i se 
s o o č a m o v r azvo ju n a š e d r u ž b e , pa 

t ud i z neka t e r imi dozdevn imi di le­
m a m i glede v e l i k i h sprememb v po­
l i t i č n e m s is temu, b i r a d poudar i l , da 
b i m o r a l a b i t i t ud i nadal jnja izgrad­
n ja n a š e g a p o l i t i č n e g a s i s tema oz i ­
r o m a r e š i t v e v zvez i s t em v p r a v e m 
pomenu te besede nadaljevanje i n 
nadgradnja s i s tema svobodnega 
z d r u ž e n e g a dela . To pomeni, da mo­
ra biti osnovni cilj vsakega, torej tu­
di sedanjega dela v zvezi s kr i t ično 
analizo funkcioniranja po l i t i čnega 
sistema soc ia l i s t i čnega samoupra­
vljanja, postavljanje institucij politi­
č n e g a sistema v funkcijo dejavnega 
in uč inkov i t ega nadaljnjega razvoja 
soc ia l i s t i čnega in samoupravnega 
proizvodnega odnosa. Samo tako bo 
n a š celotni pol i t ični sistem v nepo­
sredni funkciji interesov in potreb 
delovnih ljudi, organiziranih v te­
meljnih samoupravnih organizaci­
jah in skupnostih, v o b č i n a h , repu­
blikah, pokrajinah in v federaciji.« 

3. V n a š i soc ia l i s t i čn i samoupra­
v n i d r u ž b i , k i je zavestno, n a č r t n o i n 
o rganiz i rano vodena d r u ž b a , imajo 
i n morajo i m e t i posebno vlogo d r u ž ­
b e n o p o l i t i č n e organizaci je ah subje­
k t ivne sile, ne samo p r i k r e p i t v i so­
c i a l i s t i č n e ind iv idua lne i n d r u ž b e n e 
zavest i , ampak tudi p r i usmer jan ju 
mate r ia lnega i n d r u ž b e n e g a razvoja . 
To pomeni , da so subjekt ivne si le po­
m e m b n i dejavnik razvoja , k i imajo 
poudarjene naloge v zvez i s t e m tudi 
v d o l g o r o č n e m p r o g r a m u ekonom­
ske stabi l izaci je . T a k o je v sk l epnem 
delu d o l g o r o č n e g a p rograma eko­
nomske stabi l izaci je r e č e n o tud i to­
le: »V vseh t a k i h p r e lomn ih trenut­
k i h i n obdobjih n a š e d r u ž b e , kot k a ­
že jo vse n a š e revolucionarne i z k u š ­
nje, je od loč i lna sposobnost o rgan iz i ­
r a n i h sub jek t ivn ih s i l , soc i a l i s t i čne 
zveze delovnega l judstva, z las t i pa 
zveze komunis tov , da na podlagi k r i ­
t i č n e g a gledanja n a stanje v d r u ž b i 
zgradijo p rog ram sprememb v raz­
voju d r u ž b e n i h odnosov i n proizvod­
n i h s i l , k i za dano razvojno stopnjo 
dajejo odgovore, k a k o r e š e v a t i nara­
s l a d r u ž b e n a i n e k o n o m s k a prot i ­
s lovja na d o l g o r o č n i smer i razvoja 
s o c i a l i s t i č n e g a samoupravl janja i n 
utr jevanja federat ivnega z n a č a j a ju ­
goslovanske skupnos t i . « V separa t ih 
d o l g o r o č n e g a p rog rama ekonomske 
stabi l izaci je so navedene nekatere 
naloge sub jek t ivn ih s i l kot dejavni­
k a d r u ž b e n e g a razvoja i n u r e s n i č e ­
van ja p rograma ekonomske s tabi l i ­
zacije. A k t i v n o s t v s e h o rgan i z i r an ih 
sub jek t ivn ih s i l se m o r a i z r az i t i v 
tem, da vodijo boj za: 

— trajne opredeli tve n a š e social i ­
s t i č n e d r u ž b e , 

— u r e s n i č i t e v d o l g o r o č n e g a pro­
g r a m a ekonomske stabil izaci je , 

— razvijanje s i s tema social is t i ­
č n e g a samoupravl janja , 

— ustvarjanje d r u ž b e n i h m o ž n o ­
s t i za nemoten razvoj p ro izva ja ln ih 
s i l , 

— s k l a d n e j š i m a t e r i a l n i i n d r u ž ­
beni razvoj nasp loh i td . 

Zato morajo subjekt ivne sile, kot 
je navedeno v d o l g o r o č n e m progra­
m u ekonomske stabil izci je , bolj te­
k o č e spremlja t i : 

— de janska dogajanja v celotni 
d r u ž b i , p redvsem pa v z d r u ž e n e m 
delu, 

— idejna omahovanja, zablode i n 
d r u ž b e n e deformacije i n se ob t e m 
tud i neposredno borbeno a n g a ž i r a t i , 

— k r i zne t o č k e v z d r u ž e n e m de lu 
i n v d r u ž b i i n drugo. 

To pomeni , da so subjekt ivne si le 
pomemben dejavnik za u r e s n i č e v a ­
nje d o l g o r o č n e g a p rograma ekonom-

Čeprav se zavedamo, da že z 
rojstvom nad človekom zago-
spodari tudi smrt, nas vsaka 
smrt človeka pretrese, še po­
sebno, če ga je mnogo prezgo­
daj iztrgala iz kroga njegove 
družine, iz vrst aktivnih de­
lavcev in borcev za srečnejši 
in lepši jutrišnji dan, iz vrst 
ljudi, ki so več dajali drugim, 
kot so zahtevali zase. Med te 
ljudi in borce je sodil tudi naš 
sodelavec STANE REV. Zato 
smo ob njegovi mnogo pre­
zgodnji smrti onemeli, čeprav 
smo vedeli, da njegovo življe­
nje ogroža zahrbtna bolezen. 
Upali smo, da jo bo premagal, 
tako kot je v svojem življenju 
uspešno premagoval našteto 
ovir in težav, toda žal, zgodilo 
se je najhujše. Pred iztekom 
starega leta smo se za vedno 
poslovili od sodelavca, tovari­
ša in prijatelja, vzornega de-

- lavca, borca in revolucionarja, 
oseminpetdesetletnega STA­
NETA REVA. 

Svojo žilvljensko pot je Sta­
ne Rev začel 11. novembra 
1926 na Potokih, v zdravem in 
naprednem okolju, ki mu je 
dalo osnovo za njegovo na­
daljnjo življensko pot. še ne 
osemnajstletni mladenič se je 
priključil borcem za svobodo 
in lepšo prihodnost in v tem 
revolucionarnem boju ostal 
vse do svoje prezgodnje smrti. 
Kot komunista smo ga sreče­
vali pri opravljanju različnih 
dolžnosti v mladinski organi­
zaciji, sindikatu, socialistični 
zvezi, zvezi komunistov, v or­
ganih ljudske oblasti in kas­
neje delegatskih skupščinah 
in to od nekdanjega okraja, 
občine do republike. Bilje de­
legat na devetem kongresu 
Zveze komunistov Jugoslavije 
in osmem kongresu Zveze ko­
munistov Slovenije. 

Po uspešno zaključeni me­
talurški industrijski šoli se je 
v oktobru leta 1947 zaposlil 
kot strugar v cevarni naše že­
lezarne. Nato je nekaj časa 
opravljal dolžnost personalne­
ga referenta in se leta 1951 vr­
nil na delovno mesto strugarja 

v jeklovleku. V.letih 

STANETU REVU 
V SLOVO 

i 959—1965 je opravljal razli­
čne profesionalne dolžnosti v 
bivšem okrajnem in občin-
sakem komiteju partije. Leta 
1965 se je ponovno zaposlil v 
Železarni in postal dninski 
asistent v jeklovleku, leta 1976 
pa vodja proizvodnje v TOZD 
Jeklovlek. V tem času je nare­
dil tudi srednjo politično šolo 
in ob delu uspešno dokončal 
triletno mojstrsko šolo. Koliko 
energije in volje je bilo po­
trebno, da je zmogel vse to. 
Stane ni poznal počitka zase, 
niti besed »ne zmorem« ali »ne 
morem«. 

V Železarni je ves čas delo­
val tudi v tovarniškem sindi­
katu in v upravnem odboru 
ter delavskem svetu Železarne 
in svoje temeljne organizacije, 
bil je predsednik odbora za 
uveljavljanje zakona o združe­
nem delu in drugih izvršilnih 
organov. Vseskozi je bil v sre­
dišču revolucionarnega delo­
vanja, hkrati pa tudi vzoren 
delavec v proizvodnji in pri­
ljubljen sodelavec. 

Ob vseh odgovornih delov­
nih, političnih in samouprav­
nih dolžnostih pa so Staneta 
odlikovale še skromnost, ple­
menitost in poštenost Čeprav 
je bil po značaju zelo miren, je 
bil zelo občutljiv za krivice in 
izkoriščanje ih odločen v boju 
za uresničevanje ciljev socia­
listične revolucije ter energi­
čen in neizprosen ob zlorabah, 
slabem delu ali nedelu. 

Ob tem delu, ki je včasih tu­
di presegalo zmogljivosti po­
prečnega človeka, je Stane 
Rev počasi izgoreval, dokler 
ni izgorel zato, da bi bilo vsem 
nadaljnjim generacijam še 
lepše in da bi živele še bolj 
srečno, da ne bi občutile gorja 
in pomanjkanja, ki ju je v 
mladosti moral doživljati on. 
Take osebnosti, kot je bil Sta­
ne Rev, pa s svojim delom 
ostajajo med nami in nas nav­
dihujejo za nadaljnje napore 
za dosego cilja naše socialisti­
čne revolucije, ki ji je Stane 
Rev žrtvoval velik del svojega 
življenja. 

Med novembrskim remontom na liniji rezanje v valjarni štekel 
(foto I. Kučina) 

ske s tabi l izaci je , za premagovanje 
sedanj ih nasproti j i n t e ž a v ter za na­
dal jnj i u s p e š e n mate r ia ln i i n d r u ž ­
ben i razvoj n a š e soc ia l i s t i čne samo­
upravne d r u ž b e . 

P o v s e m razuml j ivo je, da moremo 
tud i v d o l g o r o č n e m p rog ramu eko­
nomske stabi l izaci je naj t i poudarje­
no vlogo Z K J kot i de jnopo l i t i čne sile 
de lavskega razreda i n vseh de lovn ih 
l judi , brez katere ne bo u s p e š n e g a 
r e š e v a n j a nalog, pred k a t e r i m i je 
n a š a s o c i a l i s t i č n a samoupravna dru­
žba . Zato naj omenimo š e m i s e l iz 
referata Andreja Marinca na 13. seji 
C K Z K S 24. decembra 1984, ko je 
med drugim poudaril: »Zveza komu­
nistov si je zastavila nalogo, da utrdi 
svojo idejno in akcijsko enotnost, da 
bo lahko v skladu z ustavo, progra­
mom in sklepi kongresa Z K J u č i n ­
koviteje opravljala svojo d r u ž b e n o 
vlogo in u s p e š n e j e prispevala k re­
ševanju dilem pri graditvi socialisti­
č n e samoupravne družbe.« 

4. Bol j kot doslej pa se m o r a uve­
l jav i t i kot sredstvo a l i subjek t ivni 
de javnik za usmerjanje mater ialne­
ga i n d r u ž b e n e g a razvoja n a š e d ruž ­
be razv i t i n u č i n k o v i t s is tem d r u ž b e ­
nega o b v e š č a n j a . O t em je v separa­
tu: T e m e l j i strategije t e h n o l o š k e g a 
razvoja zapisano naslednje: »Eden 
od osnovnih pogojev za u s p e š e n raz­
voj sodobne znanosti sploh, š e zlasti 
za samoupravno odločanje delavcev 
v z d r u ž e n e m delu, kadar raziskuje 
najboljše m o ž n o s t i medsebojnega 
t e h n o l o š k e g a in ekonomskega pove­
zovanja, je uč inkovi t sistem družbe ­
nega obveščanja.« (separat, š t . 14, 
str. 61) 

Informacije kot sredstvo d r u ž b e ­
noekonomskega razvoja morajo pr i ­
spevati k temu, da bo delovanje s i ­
s tema d r u ž b e n e g a od ločan j a na 
vseh ravneh samoupravne d r u ž b e n e 
organiz i ranos t i bolj kreat ivno i n 
u č i n k o v i t o . K temu je potrebno do­

dat i še vedno več jo potrebo po uved­
b i i n uporabi in fo rmac i j sk ih siste­
mov, k i so povezani z n a j s o d o b n e j š i ­
m i t e h n i č n i m i sredstvi, i n s icer za 
potrebe gospodarstva, d r u ž b e n i h 
s lužb , znanstveno-raziskovalnega i n 
t e h n o l o š k e g a razvoja. 

Z a u r e s n i č i t e v ci l jev i n na log dol­
g o r o č n e g a programa ekonomske 
stabil izaci je je potrebno zagotovit i 
dejavno i n uč inkov i to ter usklajeno 
delovanje vseh sub jek t ivn ih dejavni­
kov razvoja n a š e soc i a l i s t i čne samo­
upravne d r u ž b e . L e tako bo m o g o č e 
zagotovit i n a j š i r š o mobi l izac i je i n 
akt ivnost o rgan iz i r an ih subjektiv­
n i h s i l i n d rug ih dejavnikov, k i smo 
j i h omen i l i p r i usmer janju mater ia l ­
nega i n d r u ž b e n e g a razvoja i n p r i 
nadal jn jem razvoju soc i a l i s t i čn ih sa­
m o u p r a v n i h ter d r u ž b e n o e k o n o m ­
s k i h procesov i n odnosov nasploh. 

S r e č k o K r č 

Železarski globus 

AVSTRIJA 

Obra t za gradnjo indus t r i j sk ih na­
prav avstr i jske ž e l e z a r s k e d r u ž b e 
V O E S T - A l p i n e vedno bolj š i r i svojo 
dejavnost p r i gradnj i ž e l e z a r s k i h na­
prav po svetu. V e n d a r je zan imivo , 
da se spreminjajo zemljepisna po­
d roč j a , kjer je njegova dejavnost 
najbolj u s p e š n a . Ob z a č e t k u leta 
1984 je b i l a vrednost projektov v 
a rabsk ih d e ž e l a h 49,7 % i n v vzhod­
noevropsk ih soc i a l i s t i čn ih d e ž e l a h 
38,8 % njegove dejavnost i . O b koncu 
leta so se ta razmer ja z m a n j š a l a n a 
19,1 % oz i roma 18,5 %. Vzporedno s 
t em pa se je njena dejavnost v is tem 
obdobju p o v e č a l a v Z D A z 1,0 % na 
18,5 % i n v A z i j i z 1,5 % na 30,1 %. N a 
s p l o š n o p a je b i l a a n g a ž i r a n o s t d ruž ­
be na tem pod roč ju v p r imer j av i z le­
tom 1983 neko l iko m a n j š a . 



PROGRAM PREHODA NA EKONOMSKE 
STANARINE, KI POKRIVAJO STROŠKE 

ENOSTAVNE REPRODUKCIJE DRUŽBENEGA 
STANOVANJSKEGA SKLADA V SRS DO LETA 1987 

12. SEJA SKUPŠČINE SOCIALNEGA 
VARSTVA SLOVENIJE 

V SR Sloveniji je bilo ob koncu leta 1984 v d r u ž b e n e m upravljanju 
186.200 stanovanj s površ ino 9.834.500 kv. m in revalorizirano vrednostjo 
302.616.361.000 dinarjev. Upoštevajoč pov išanje stanarine s 1. septembrom 
1984 v povprečju za 32 %, bodo o b r a č u n a n e stanarine za leto 1984 z n a š a l e 
3.229.839.000\iinarjev, ali le 1,067 % revalorizirane vrednosti stanovanj, ozi­
roma 41 % programirane stopnje stanarine. -

P o v p r e č n a p r o g r a m i r a n a stopnja 
s tanar ine glede n a r e v a l o r i z i r a n e « 
vrednos t i stanovanj v S R S loven i j i , 
d o l o č e n a n a podlag i metodologije z a 
d o l o č a n j e i n evident i ranje s t anar in 
v S R S loven i j i , z n a š a 2,58 %. N e gle­
de n a starostno s t rukturo, s t rukturo 
t i p i č n i h objektov i n v i š i n o p o p r e č n e 
gradbene cene stanovanj, m i n i m a l ­
n a stopnja ekonomske oz. p rogrami ­
rane stopnje s tanar ine v posamezni 
obč in i ne sme b i t i n i ž j a od 2,44 %. V 
s t ruk tu r i s tanar ine 2,58 % z n a š a j o 
(1%) 38,76% amort izaci ja , (1,16%) 
44,96 % sredstva z a v z d r ž e v a n j e , 
(0,24%) 9,30% s t r o š k i upravl janja , 
(0,18 %) 6,98 % s t r o š k i za c iv i lno za­
šč i to . 

IZHODIŠČA ZA PREHOD NA 
EKONOMSKO STANARINO 

1. Osnova za i z r a č u n p rograma 
prehoda na ekonomsko s tanar ino je 
d o s e ž e n a s t anar ina v decembru 1984 
i n r eva lo r i z i r ana vrednost stano­
vanjskega sk l ada v letu 1984 z indek­
som 150. 

: 2. P r e h o d n a ekonomske s tanar i ­
ne se izvede v t reh le t ih , i n s icer v le­
tu 1985, 1986 i n 1987. 

S k u p š č i n a S R Sloveni je je ob 
obravnavi p o r o č i l a o u r e s n i č e v a n j u 
pol i t ike d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a raz­
voja S R Sloveni je v le tu 1984 (25. j u ­
l i j a 1984) sprejela sklep o i zvedb i 
sprejete d i n a m i k e prehoda n a eko­
nomske s tanar ine do konca le ta 
1985. Izpolni tev tega sk lepa b i pome­
ni lo 251 % p o v e č a n j e s tanar in v le tu 
1985. T a k o p o v e č a n j e s t anar in v 
enem le tu (nadomesti tev zamujene­
ga i z p re t ek l ih let) b i b i lo neizvedl j i ­
vo, zato je p red lagan p o d a l j š a n rok 
z a u r e s n i č i t e v c i l j a do le ta 1987. 

P r i r eva lo r izac i j i s tanovanjskega 
sk l ada v č a s u prehoda se u p o š t e v a j o 

deflatorji : z a leto 1985 145, z a leto 
1986 140 i n z a leto 1987 135. 

4. V l e tu 1985 naj se d o s e ž e naj­
manj 65 %, v l e tu 1986 84 % i n v l e tu 
1987 100 % stopnja ekonomske sta­
nar ine . 

• 5. P r e h o d n a ekonomske s tanar i ­
ne se izvede enkra t letno i n to janu­
arja za t e k o č e leto a l i dvakra t letno, 
1. j anuar ja i n 1. j u l i j a za t e k o č e leto. 

6. Z a leto 1985 se m o r a p r i preho­
du n a ekonomske s tanar ine u p o š t e ­
va t i p r i p o r o č i l o s k u p š č i n e Zveze sta­
novan j sk ih skupnos t i Sloveni je z 
dne 21. novembra 1984 i n p o v e č a sta­
n a r i n a 1. j anuar ja 1985 za najmanj 
35 % (delno p o v i š a n j e za leto 1985) J n 
najpozneje do 1. j u l i j a 1985 š e z a ra­
z l i ko , tako da se bo v le tu 1985 dose­
gla 65 % stopnja ekonomske s tanar i ­
ne. 

7. Ob uvel javl janju e k o n o m s k i h 
s t anar in se m o r a zagotovit i de lna 
nadomest i tev s tanar in d r u ž i n a m z 
n i z k i m i dohodk i v sk l adu s samo­
u p r a v n i m sporazumom o u r e s n i č e ­
van ju soc ia lnovars tvenih prav ic i n 
u p o š t e v a j o č prvo var ian to v s i s temu 
delnega n a d o m e š č a n j a s t anar in v 
S R S loven i j i i n tako dosledno uvelja­
v i t i varnos t o b č a n a p r i uporab i sta­
novanja . 

8. V t a n a m e n stanovanjske skup­
nost i zagotovijo potrebna sredstva iz 
sredstev sol idarnost i . 

9. Uve l jav i tev s tanar in , k i zagota­
vljajo enostavno reprodukci jo stano­
vanjskega sk lada , izha ja iz dolgoro­
č n e g a p rog rama ekonomske s tabi l i ­
zacije s tanovanjskega i n k o m u n a l ­
nega gospodarstva i n d r u ž b e n e g a 
dogovora o s k u p n i h e lement ih sta­
novanjske i n komuna lne pol i t ike . 

PREHOD NA EKONOMSKE STANARINE 
S p o v i š a n j e m s tanar ine enkra t let-

1 JV p r o g r a m u prehoda n a ekonom­
ske s tanar ine je predvideno, da se v 
le tu 1985 d o s e ž e p redv iden ih 65 %, v 
le tu 1986 84 % i n v le tu 1987 100 % 
Stopnja p rogrami rane stopnje stana­
r ine , oz i roma s tanar ina , k i p o k r i v a 
s t r o š k e enostavne reprodukci je . V 
nas lednj ih l e t i h s r e d n j e r o č n e g a ob­
dobja 1986—1900 se bo s tanar ina te­
k o č e usk la jeva la z reva lor iz i rano 
vrednostjo s tanovanjskega sk lada . 

DELNO NADOMEŠČANJE STANARIN 
DRUŽINAM Z NIZKIMI OSEBNIMI 

DOHODKI 
D r u ž i n e z n i z k i m i dohodki imajo 

pravico do delne nadomest i tve sta­
na r ine i n s t em do socialne va rnos t i 
p r i uporabi stanovanj a, podlaga za 
presojo u p r a v i č e n o s t i do socialno 
vars tvene p o m o č i je: 

a) s amoupravn i sporazum o ures­
n i č e v a n j u socialno va r s tven ih prav ic 
( U r a d n i Ust SRS š t . 26/48) oz i roma 
dogovorjena r aven socialne varnos t i . 
T a z n a š a z a zaposlene n a j v e č 55 % 
od p o p r e č n e g a m e s e č n e g a č i s t e g a 
O D v SRS v m i n u l e m letu i n n a j v e č 
43 % z a ostarele i n druge nepreskr­
bljene osebe (za pr izadete osebe 
50%). 

b) razprede ln ica za ugotavljanje 
znosne s tanar ine oz i roma stanarine, 
k i ob ugotovi tvi dogovorjene r a v n i 
socialne varnos t i i z r a ž a d r u ž b e n o 
sprejemlj ivo obremeni tev d r u ž i n e i n 
se do loča v odstotku od s tvarnega 
m e s e č n e g a dohodka n a d r u ž i n s k e g a 
č l a n a posameznega t ipa gospodinj­
stva. Razprede ln ico sprejme skup­
š č i n a Zveze s tanovanjsk ih skupnos t i 
Sloveni je . 

P reg led znosne stanarine za posa­
m e z n i t ip gospodinjstva (tabela 
Z S S S ) 

T i p go­
spod. 

S k u p n i 
m e j n i 

dohodki 

K o e f i ­
c ient 

Znosna 
s tanar ina 

P redv idena 
s tanar ina v 

letu 1985 

D e l n a 
. nadomesti tev 
najmanj n a j v e č 

1. 14.702 6,8 1.000 2.002 1.002 1.602 
2. 26.196 6,00 1.572 2.816 1.244 2.253 
3. 40.898 4,6 1.881 3.631 1.750 2.905 
4. 52.393 4,0 2.096 4.380 2.284 3.504 
5. 63.887 3,2 2.044 5.311 3.267 4.248 
6. 75.381 3,1 2.337 6.256 3.919 5.005 

L E G E N D A : 
— t ip gospodinjstva predstavl ja 

š t ev i lo č l a n o v gospodinjstva, 
— m e j n i dohodek je po določi l ih 

samoupravnega sporazuma o uresni­
č e v a n j u soc ia lnovars tvenih pravic 
55 % p o p r e č n e g a m e s e č n e g a č i s t e g a 
dohodka na zaposlenega v S R S v m i ­
n u l e m letu za zaposlene d r u ž i n s k e 
č l a n e i n 43 % iste osnove za ostarele 
i n nepreskrbl jene osebe. V i z r a č u n u 
je u p o š t e v a n o , da z n a š a p o p r e č n i 
O D na zaposlenega v letu 1984 26.730 
d in ; 

— znosna s tanar ina je znesek, k i 
se dobi z uporabo koef ic ienta v odno­
su do skupnega mejnega dohodka 

(znosna obremeni tev t ipa gospodinj­
stva); 

— p r i de ln i nadomest i tv i s tanari­
ne je v p r v i ko lon i navedena naj­
m a n j š a delna nadomest i tev stanari­
ne za d o l o č e n t ip gospodinjstva, k i 
i m a pravico uvel javi t i delno nado­
mesti tev stanarine. V p r i m e r i h , da je 
socialno stanje posameznega t ipa 
g o s p o d i n j s t v a . s l a b š e (druga kolona), 
se delno nadomestitev p o v e č a do 
80 % o d predvidene s tanarine oziro­
m a do n a j v e č j e m o ž n e nadomesti tve 
s tanar ine . 

Po devetem č lenu samoupravnega 
sporazuma so m o ž n e š e iz jemne 
o l a j š a v e na predlog socialnega var-

stva v p r i m e r i h , ko k o m i s i j a ugotovi 
utemeljene-razloge za to. M o ž n o pa 
je po e n a k e m pos topku tud i odkloni ­
t i de lno nadomesti tev stanarine, če 
se izkazani poda tk i o soc ia lnem sta­
nju ocenijo kot nerea ln i . 

P r o g r a m prehoda na ekonomske 
s tanar ine do leta 1987 v SRS spreje­
mata S k u p š č i n a socialnega vars tva 
Sloveni je in Zveza s tanovanjskih 
skupnos t i Slovenije . Samoupravne 
stenovanjske skupnos t i v SR Slove­
n i j i na tej osnovi skupaj s skupnost­
m i stanovalcev izdelajo i n sprejmejo 
svoje programe prehoda n a ekonom­
ske s tanarine, p rog ram delnega na­
d o m e š č a n j a s tanar in d r u ž i n z n i z k i ­
m i dohodk i i n p rogram v z d r ž e v a n j a 
stanovanj i n s tanovanjsk ih h i š v 
d r u ž b e n i las t i , u p o š t e v a j o č spreme­
njene mater ia lne pogoje gospodarje­
nja z d r u ž b e n i m s tanovanjsk im 
sk ladom. 

V ta n a m e n je potrebno p r a v o č a ­
sno zagotovit i s trokovne podlage za 
izdelavo i n izvedbo programov vzdr­
ž e v a n j a , prenove i n nadomesti tve 
stanovanj i n s tanovanjsk ih h i š v 
d r u ž b e n i l as tn in i ter zagotovit i na­
mensko , gospodarno i n sprotno upo­
rabo sredstev s tanar in . 

S prehodom na ekonomske stana­
r ine bo p o v e č a n a ma te r i a lna osnova 
gospodarjenja s s tanovanj i i n stano­
v a n j s k i m i h i š a m i v d r u ž b e n i last i , s 
tem pa bodo dan i tud i pogoji za h i ­
t r e j š e uveljavljanje h i š n e samoupra­
ve oz i roma d r u ž b e n o e k o n o m s k i h od­
nosov v s tanovanjskem gospodar­
s tvu. 

Iz gradiva za s k u p š č i n o 
povzel Stane T o r k a r 

PRIPIS U R E D N I Š T V A : V jeseni­
ški občini smo po podatkih Stano­
vanjske skupnosti Jesenice v letu 
1984 dosegli 52,45% stopnjo eko­
nomske stanarine, oziroma 1,28 % 
valoriziranega faktorja vrednosti, ki 
naj bi po prvotnem programu dose-

* gel letos 2,44 %. Kakor je razvidno iz 
sestavka pa je ta cilj prestavljen v le­
to 1987. Po programu smo v jeseni­
šk i obč in i ta cilj v preteklih letih do­
segali: leta 1982 —0,99,1983 —1,23 in 
1984 -1,28 %. 

Železarski globus 

LR KITAJSKA 
T a d r ž a v a je n a j v e č j i kupec že le­

z a r s k i h izdelkov, k i j i h i zvaža jo j a ­
ponske ž e l e z a r n e . Letos j i h bo k u p i ­
l a oko l i 6,8 m i l i j o n a ton. Samo cevi , 
m e d n j i m i n a j v e č b r e z š i v n i h , bo v e č 
ko t m i l i j o n ton. Z a leto 1985 japon­
ske ž e l e z a r n e r a č u n a j o , da bodo to 
ko l i č ino ob i s t o č a s n e m dv igu cene 
p o v e č a l e za o k o l i 10 %. P o v e č a n j e ce­
ne utemeljujejo s tem, da so do zdaj 
dobavljale svoje proizvode L R K i t a j ­
s k i po cenah, k i so b i le neko l iko n i ­
žje , kot tiste n a mednarodnem t r ž i ­
šču . 

LATINSKA AMERIKA 
Po poda tk ih j u ž n o a m e r i š k e g a i n ­

st i tuta za že lezo i n jeklo ( I L A F A ) bo­
do d r ž a v e te celine p o v e č a l e i zkop 
že l ezove rude s 108 mi l i jonov ton, 
d o s e ž e n i h v letu 1983, na 110 mi l i jo ­
nov ton letos. Več kot 60 % te količi­
ne bodo izvozi le v Evropo, Severno 
A m e r i k o i n na Japonsko. V zadn j ih 
le t ih so v r u d n i k i h modern iz i r a l i 
proizvodnjo i n poveča l i zmoglj ivost 
z a izdelavo pelet s 23 mi l i jonov ton v 
letu 1980 n a sedanj ih 30 mi l i jonov 
ton. 

Z a zadnjo sejo s k u p š č i n e Skupnos t i socialnega varstva Slovenije je b i l 
p r e d l o ž e n r a z m e r o m a o b š i r e n dnevni red. M e d pomembne zadeve, o kate­
r i h so govor i l i n a seji , l a h k o uvrs t imo: predlog resolucije o p o l i t i k i u r e s n i č e ­
vanja usmeri tev d r u ž b e n e g a p l a n a S R S za obdobje 81—85 v le tu 1985, osnu­
tek smern ic za d o l g o r o č n i razvoj socia lnega vars tva v S R Sloveni j i , ana.^zo 
u r e s n i č e v a n j a svobodne menjave dela , spremembe delovnega i n f i n a n č n e g a 
n a č r t a skupnos t i za leto 1984 i n de lovn i i n f i n a n č n i n a č r t skupnost i S o c i a l ­
nega vars tva Slovenije v letu 1985. Iz gradiva p o v z e m a m nekatere ugotovi ­
tve. 

Iz predloga resolucije je razvidno, 
da se za leto 1985 predvideva poveča ­
nje d r u ž b e n e g a pro izvoda za 2,5 %, 
k a r b i dosegli z rastjo indus t r i j ske i n 
kmet i j ske proizvodnje. N a l o ž b e v os­
novna sredstva gospodarjenja naj b i 
poveča l i za 4 %. P r i t e m naj b i ob 
enoodstotnem p o v e č a n j u zaposleno­
s t i v gospodarstvu i n ob nespreme­
njeni e k o n o m i č n o s t i dosegli 1,5 % 
p o v e č a n o delovno stori lnost . V po­
glavju, k i govori o p o l i t i k i ž iv l jen j ­
skega s tandarda i n socialne varno­
sti , osnutek m e d d r u g i m poudarja, 
da bo m o g o č e ž iv l j en j sko raven dvi­
gni t i le z bo l j š im i n g o s p o d a r n e j š i m 
delom. Sredstva z a osebne dohodke 
i n z a skupno porabo se bodo obl iko­
v a l a v odvisnost i od s tor i lnost i žive­
ga i n minu lega dela. Pred log poleg 
tega od s tor i lnost i ž i v e g a i n minule­
ga dela. Pred log poleg tega oprede­
ljuje neposredne naloge nekater ih 
skupnost i s p o d r o č j a socialnega var­
stva, med d rug im tudi uvel javi tev 
enotne skupne evidence v vseh obči­
nah na o b m o č j u S R Sloveni je . 

Grad ivo ugotavlja, da so v resolu­
ci j i v zvezi s socialno varnostjo ne­
katere prot is lovne usmeri tve . M e d ­
tem ko temel jn i c i l j i poudarjajo, da 
bomo poveča l i obseg dejavnosti , pa v 
nadal jevanju resoluci ja predvideva 
10 % zaostajanje sredstev v ta na­
men. Ugotavl ja , da v socia lnem var­
s tvu n i več ve l iko rezerv, vsaj ka r za­
deva neselekt ivnost socialnovarstve­
n i h p o m o č i i n d rug ih programov. Po­
leg tega tudi druga gradiva navajajo, 
zaostajanje d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a 
po loža j a delavcev v d r u ž b e n i h dejav­
nost ih, ka r pomeni , da se bo ob t ak ih 
usmer i tvah nj ihov po loža j še poslab­
ša l . Ugotavl jamo, da z nada l jn j im 
z n i ž e v a n j e m sredstev z a d r u ž b e n e 
dejavnost i ne bomo re š i l i gospodar­
s k i h t e ž a v , p a č pa utegnemo povzro­
čit i prav nasprotne u č i n k e . Pred la ­
gamo, naj b i ponovno prever i l i 
usmeri tve za pr ihodnje leto i n s i p r i ­
zadeva l i zaustavi t i realno z m a n j š e ­
vanje sredstev za d r u ž b e n e dejavno­
st i . 

Nadal je gradivo ugotavlja , da v po­
glavju o d r u ž b e n i h dejavnost ih n i 
n a t a n č n e j e opredeljeno, k a k o bomo 
zagotovi l i prednost m l a d i d r u ž i n i , 
zato delegati predlagajo, naj predla­
gatelj dopolni sedmo i n osmo točko 
III. poglavja resolucije tako, da: 

— določi , v k a k š n e m obsegu bodo 
usk la jevani poko jn in sk i p re j emki v 
le tu 1985, p r i č e m e r podpirajo ures­
n i č i t e v do ločb d r u ž b e n e g a dogovora; 

— z a v e ž e vse dejavnike, da bodo 
v letu 1985 n a vseh p o d r o č j i h social­
nega vars tva, z las t i glede vars tva 
d r u ž i n e , mater ins tva i n vars tva 
otrok, dosledno uvel jav l ja l i samou­
p r a v n i sporazum o u r e s n i č e v a n j u so­
c ia lnovars tvenih pravic i n s t em za­
gotovi l i selekt ivnost p r i o d l o č a n j u o 
socia lnovars tvenih p o m o č e h i n dru­
g i h p rav icah na vseh ravneh . Uved­
ba enotne skupne evidence je na­
m r e č le eden od pogojev za to; 

— dopolni besedilo o dodeljeva­
nju so l idarnos tn ih stanovanj z n a č e ­
lom, da bodo prednostno obravnava­
ne o g r o ž e n e mlade d r u ž i n e . 

S k u p š č i n a je pozvala o b č i n s k e 
skupnos t i socialnega vars tva, naj 
bolj ustvarjalno sodelujejo p r i obl i ­
kovan ju o b č i n s k i h p l a n s k i h doku­
mentov za naslednje leto. 

V ana l i z i o u r e s n i č e v a n j u svobod­
ne menjave de la so ugotovljeni ne­
ka t e r i vp l i v i i n v z r o k i , k i zavirajo 
u r e s n i č e v a n j e svobodne menjave de­
la , poleg neka te r ih k r i t i č n i h pojavov 
v p r a k s i . A n a l i z a tudi ugotavlja, da 
je bilo za obdobje 1981 — 1984 znač i l ­
no stalno z m a n j š e v a n j e sredstev. 

Zakladalec električne peči (foto I. Kučina) 

Delež sredstev za zadovoljevanje 
s k u p n i h potreb se je v d r u ž b e n e m 
pro izvodu n a m r e č z m a n j š a l z 12 % v 
letu 1981, n a 9,3 % v letu 1984. P r i ne­
posrednem u r e s n i č e v a n j u svobodne 
menjave dela se s o o č a m o predvsem 
s problemi , k i se n a n a š a j o na : 

— ce lov i te j šo p rogramsko usme­
ri tev d r u ž b e n i h dejavnost i i n usk la ­
jevanje potreb i n m o ž n o s t i ; 

— usklajevanje programov i n n j i ­
hovo pri lagajanje gospodarsk im raz­
m e r a m n a r avn i o b č i n e i n republ ike . 
K e r ne delujejo samoupravn i meha­
n i z m i , se k r e p i v loga i z v r š n i h svetov 
i n adminis t ra t ivno urejanje; 

— razmejevanje tako i m e n o v a n i h 
zagotovljenih programov, k i pogosto 
predstavljajo skoraj celotno dejfv-
nost; 

— m e r i l a za vrednotenje dela i z ­
vajalcev. N i s o b i l a i zob l ikovana kva­
l i te tna mer i l a , zato sta n a j v e č k r a t 
ed in i m e r i l i ko l i č i na i n obseg stori­
tev. Pogosto t ud i n i nadzora nad 
opravl janjem storitev. M e d d rug im 
je posledica tega tud i to. da n i smo 
sposobni mater ia lno spodbujati kva­
l i t e t n e j š i h storitev. 

S k u p š č i n a je opozori la , da mora­
mo na pod roč ju d r u ž b e n i h dejavno­
sti zaustavi t i upadanje d e l e ž a sred­
stev v d r u ž b e n e m proizvodu i n v za­
č e t k u novega s r e d n j e r o č n e g a obdob­
j a zagotoviti p o v e č a n j e d e l e ž a sred­
stev za to področ je , D a b i tako 
z m a n j š a l i raz l ike med osebnimi do­
hodk i v gospodarstvu i n dohodki v 
d r u ž b e n i h dejavnostih. 

P redvsem pa moramo odpravi t i 
in tervenci jske adminis t ra t ivne ome­
j i tve na podlagi l i n e a r n i h prepovedi 
ter m a t e m a t i č n e g a indeks i ran ja . 

R a z p r a v a je opozor i la n a v p r a š a ­
nje, kako okrep i t i delegatski sistem, 
odpravi t i n e u č i n k o v i t o s t t emel jn ih 
delegacij i n konferenc delegacij i n 
tako izbo l j ša t i organiz i ranost skup­
nost i . 

V v seh skupnos t ih socialnega var­
stva morajo temelji to obravnavat i 
anal izo u r e s n i č e v a n j a svobodne me­
njave de la i n informaci je o osebnih 
dohodkih . V skupnos t ih naj b i pred­
v s e m ugotovi l i , k a k š e n je d r u ž b e n o ­
e k o n o m s k i po loža j delavcev n a po­
d r o č j u svobodne menjave dela, k a k o 
deluje delegatski s is tem, k a k o zago­
tovi t i sredstva za pr ior i te tne naloge, 
k i j i h moramo i zpo ln i t i v nasled­
n jem le tu n a p o d r o č j u socialnega 
vars tva , k a k š n a je s t ruk tura delav­
cev, k i opravljajo s t rokovne naloge. 

N a s k u p š č i n i smo po t rd i l i spre­
membe delovnega i n f i n a n č n e g a na­
č r t a skupnost i za leto 1984 ter spre­
j e l i de lovni i n f i n a n č n i n a č r t za leto 
1985. P r i f i n a n č n e m n a č r t u za leto 
1985 s k u p š č i n a delegatov n i po t rd i la 
spremembe oz i roma predloga za po­
v e č a n j e f i n a n č n i h sredstev z a pove­
č a n j e obsega nalog v v i š in i 
2,864.350,00 dinarjev, k e r v s i delegati 
ustanovitel j ic niso i m e l i pooblasti la, 
da b i glasoval i za tako p o v i š a n j e . T a ­
ko z m a n j š a n f i n a n č n i n a č r t prav go­
tovo ne bo o m o g o č a l i z v r š e v a n j a 
v seh r a z š i r j e n i h nalog. 

V zyezi p rehoda na ekonomske 
stanarine je s k u p š č i n a obravnavala 
naloge socialnega vars ta p r i zašč i t i 
d o l o č e n i h kategori j l judi , obravnava­
l i pa smo tudi predlog lestvice znos­
n i h s tanar in . 

Samoupravn i sporazum o uresni ­
č e v a n j u socia lnovars tvenih pravic je 
ve l javen samoupravn i dokument tu­
d i za o b č i n s k e stanovanjske skupno­
sti Zato veljajo do ločbe o osnovnih 
m e r i l i h i n postopku za ugotavljanje 
u p r a v i č e n o s t i do delne nadomesti tve 
s tanar in v celoti tud i zanje. S spreje­
m o m lestvice bodo o b č i n s k e stano­
vanjske skupnost i v celoti uredile 
m e r i l a i n postopke i n posebni p rav i l ­
n i k i , k i so to problemat iko doslej 
ure ja l i , ne bodo v e č potrebni . * 

V nadal jevanju seje smo sprejeli 
predlog d r u ž b e n e g a dogovora o 
s k u p n i h osnovah i n m e r i l i h za obl i ­
kovanje i n del i tev sredstev za oseb­
ne dohodke funkcionar jev v S R S i n 
smernice za obl ikovanje dokumenta 
o d o l g o r o č n e m razvoju socialnega 
vars tva v S loveni j i v obdobju 
1986—1995/2000. Smern ice dolgoro­
č n e g a razvoja socialnega vars tva bo­
do v r azprav i do 20. februarja 1985. 

S k u p š č i n a je pot rd i la tudi nekate­
re kadrovske spremembe. Z a direk­
torja skupn ih s t rokovnih s l u ž b smo 
ponovno imenova l i S l a v k a G r č a r j a , 
saj je na osnovi podanih ocen to delo 
v p r v i manda tn i dobi opravl ja l zado­
vol j ivo 

Iz gradiva povzel Stane T o r k a r 



PROBLEMATIKA POKOJNIN V OBČINI JESENICE 
I z v r š n e m u svetu S k u p š č i n e obč ine Jesenice je bilo 26. decembra posre­

dovano v obravnavo in nadaljnje ukrepanje gradivo v zvezi s problematiko 
pokojnin v obč in i Jesenice. Problematika nizkih pokojnin delavcev, zlasti 
Ž e l e z a r n e Jesenice, pa tudi iz nekaterih drugih organizacij z d r u ž e n e g a de­
la, je bila zaradi padca ž iv l jenjske ravni vse č e š č e izpostavljena ob raz l i čn ih 
pr i ložnos t ih , posebej pa š e v društv ih upokojencev v j e s e n i š k i občini , izrazi­
to pa na skupnem aktivu komunistov 0 0 Z K Javornik in 0 0 Z K Koroška 
Bela v mesecu avgustu 1984. Problematiko pokojnin je izpostavil tudi koor­
dinacijski odbor društev upokojencev obč ine Jesenice. 

Z a r a d i ocene, d a je p rob lemat ika 
poko jn in v obč in i Jesenice zelo pere­
ča , j e i z v r š n i svet S k u p š č i n e o b č i n e 
Jesenice o rgan i z i r a l razgovor odgo­
v o r n i h de javn ikov v obč in i o proble­
m a t i k i pokojn in , z las t i za rad i , po­
datkov i n ocene, ke r so bile pokojn i ­
ne j e s e n i š k i h upokojencev v letu 
1983 pod s lovensk im p o p r e č j e m i n 
imajo n izke pokojnine predvsem 
upokojenci Ž e l e z a r n e Jesenice . Ugo-
tovl ieno je bi lo tudi , da se je za rad i • 
r e š e v a n j a ž i v l j e n j s k e g a s tandarda 
znesek n a j n i ž j e pokojnine v le tu 
1984 p r ib l i ža l z n e s k u pokojnine, p r i ­
dobljene n a osnovi v l o ž e n e g a de la za 
polno pokojn insko dobo. Neka t e r a 
nesorazmer ja so k l jub i zveden im va­
lo r i zac i j am poko jn in že v 1984. letu 
ostala, oz i roma so se p o m a k n i l a na 
naslednj i nivo upokojencev glede na 
v i š ino pokojnine. P redv iden i pa so 
tudi neka ter i k o n k r e t n i u k r e p i v 
o k v i r u Skupnos t i pokojn inskega i n 
inva l idskega zavarovanja Sloveni je 
(SPIZ) v 1985. letu, k i naj b i u s k l a d i l i 
ugotovljene s is temske disproporce, 
posebno v p r i m e r i h , kjer so pokojn i ­
ne n iž je , upokojenci pa so kot ak t i ­
v i . ' de lavci de la l i na t e ž k i h de l ih i n 
so del svojega dohodka v laga l i tud i v 
r a z š i r j e n o reprodukci jo . I z v r š n i svet 
naj b i s svo j imi pobudami sodeloval 
p r i r e š e v a n j u problemat ike n i z k i h 
poko jn in za polno delovno dobo zla­
st i v navedenih p r i m e r i h v laganja 
dela dohodka v r a z š i r j e n o reproduk­
cijo. 

N a podlagi z a k l j u č k o v razgovora o 
p rob lemat ik i poko jn in v obč in i Jese­
nice, k i je b i l 20. septembra 1984, je 
b i l a sestavljena delovna skupina , k i 
p r ip rav l j a anal izo poko jn in v obč in i 
Jesenice. T a delovna s k u p i n a je p r i ­
p r av i l a predloge za saniranje obsto­
j e č e g a stanja r a v n i poko jn in v obči­
n i Jesenice, z las t i v Ž e l e z a r n i Jese­
nice. 

De lovna skup ina se je dvakra t se­
stala i n obravnavala s trokovno mne­
nje o pobudi za odpravo zaostajanja 
poko jn in upokojenih delavcev Že le ­
zarne Jesenice i n anal izo s taros tnih 
pokojn in , z u p o š t e v a n j e m polne po­
ko jn inske dobe, v Ž e l e z a r n i Jese­
nice. 

V t em č a s u sta v sk ladu z zak l juč ­
k i seje delovne skupine vodja skupi ­
ne i n č l an delovne skupine oprav i la 
dva delovna pogovora na s t rokovni 
s lužb i S P I Z v S R S . N a osnovi delov­
n i h pogovorov, opravl jenih anal iz i n 
os ta l ih ak t ivnos t i je skup ina ugoto­
v i l a : 

P o k o j n i n a zavarovanca n i social­
no vars tveni insti tut , t e m v e č je re­
zultat minu lega dela i n je odvisna od 
osebnega dohodka, k i ga je delavec 
prejel v d o l o č e n e m obdobju (10 let) 
i n pa pokojn inske dobe, d o s e ž e n e do 
upokoji tve. Po ve l j avn ih p redp i s ih 
z n a š a pokojn ina za polno poko jn in ­
sko dobo 85 % pokojn inske osnove. 
P o k o j n i n s k a osnova pa ne predsta­
v l j a z a v a r o v a n č e v e g a zadnjega oseb­
nega dohodka, p a č pa p o p r e č n i oseb­
n i dohodek n a j u g o d n e j š i h deset let 
zavarovanja . Osebn i dohodek p r e j š ­
n j ih let se v a l o r i z i r a na predzadnje 
leto dela. 9 

Razmer je m e d odmerjeno pokoj­
n ino i n osebnim dohodkom zavaro­
vanca tako n i 85 %, t e m v e č se to raz­
merje giblje od 52 do 73 %, z m a n j š o 
pokojn insko dobo pa celo od 35 % na­
prej . 

P o zakonu se pokojnine obvezno 
usklajujejo z g ibanjem n o m i n a l n i h 
osebnih dohodkov vseh delavcev, za­
pos len ih na o b m o č j u republ ike . Viš i ­
na, n a č i n i i n r o k i uskla jevanja se do­
ločijo s s amoupravn imi s p l o š n i m i 
ak t i skupnost i . 

P red log d r u ž b e n e g a dogovora o 
uskla jevanju poko jn in je b i l n a 
dnevnem redu s k u p š č i n e S P I Z v S R 
S loven i j i 21. decembra 1984. V t e m 
d r u ž b e n e m dogovoru je urejeno 
usklajevanje poko jn in med le tom i n 
n a č i n prehoda n a t e k o č e uskla jeva­
nje, usklajevanje poko jn in po ras t i 
d r u ž b e n e p rodukt ivnos t i dela i n us­
k lad i tev prej odmer jen ih poko jn in s 
kasneje odmer jen imi . 

V l e t o š n j e m le tu je s k u p š č i n a 
S P I Z v S R S loven i j i sprejela izje­
m e n ukrep zarad i mate r ia lnega po­
loža j a upokojencev z n a j n i ž j i m i po­
k o j n i n a m i tako, da je m e d le tom do­
loči la novo n a j m a n j š o pokojn insko 
o s n o v o r Z novo odmero n a j n i ž j i h po­
k o j n i n z u p o š t e v a n j e m n a j m a n j š e 
poko jn inske osnove pa so se najni­
žje pokojnine 1. oktobra 1984 pove­
č a l e do 28,98 %, vse ostale pa le za 

18,77 % ( n a j n i ž j a poko jn in ska osno­
v a 15.307.89 d in , z u p o š t e v a n j e m po­
v e č a n j a 7 % i n 11 %, n a j n i ž j a pokoj­
n i n a z a polno pokojn insko dobo 
13.011,70 din). Z a r a d i tega iz jemnega 
p o v e č a n j a n a j n i ž j i h poko jn in so se 
te pokojnine p r i b l i ž a l e s rednj im po­
ko jn inam. 

N a osnovi d r u ž b e n e g a dogovora 
bo skupnost v z a č e t k u leta 1985 mo­
ra l a p r i p r a v i t i pr imer javo r a v n i vseh 
pokojn in , uvel javl jenih v r a z l i č n i h 
č a s o v n i h obdobjih i h p o s a m e z n i h 
kategori j po panogah. Iz razpredel­
nice je razvidno, da panoga 114 — 
č r n a meta lurgi ja zaostaja za ostal i­
m i panogami . Ob opravl jeni ana l i z i 
bo tako Ž e l e z a r n a kot celota zajeta v 
panogi č r n a meta lurg i ja kot v s i že le-
zar j i v S loveni j i i n bo m o č ugotovit i 
vz roke zaostajanja. 

Iz analize, k i jo je opravi la Že le ­
za rna Jesenice i n k i jo objavljamo v 
nadaljevanju, je razvidno, da stare 
pokojnine ne zaostajajo za n o v i m i , 
k a ž e pa ods topan j i p r i z n a n i h pokoj­
n i n v letu 1980 v p r imer jav i z ostal i­
m i poko jn inami . A n a l i z a Ž e l e z a r n e 
ne more pokaza t i realne s l ike izp la ­
č a n i h zneskov pokojn in , ker n imajo 
podatkov o i z r ednem u k r e p u z a . 
uskladi tev n a j n i ž j i h pokojn in i n pa 
izpel javo medle tne . valor izaci je po­
ko jn in . Za rad i m o ž n o s t i odstopanja 
pokojn in , uve l jav l jen ih v r a z l i č n i h 
č a s o v n i h obdobjih delavcev, k i so 
p red upokoji tvi jo de la l i vsaj deset 
let na i s t ih del ih , je b i l sprejet sklep 
delovne skupine, da s t rokovna slu­
žba S P I Z p r i p r a v i seznam v seh upo­
ko jen ih že l eza r j ev . Ž e l e z a r n a Jese­
nice bo na podlagi tega seznama raz­
poredi la delavce — upokojence po 
de lovnih mest ih . N a podlagi teh po­
datkov bo s t rokovna s l u ž b a S P I Z 
p r ip r av i l a anal izo r avn i poko jn in de­
lavcev, k i so de la l i na posamezn ih 
de l ih i n oprav i l ih i n b i l i upokojeni v 
r a z l i č n i h č a s o v n i h obdobjih. Za rad i 
o b s e ž n e g a dela za pr ipravo te anal i ­
ze i n k e r i zp i sa n i m o ž n o izde la t i na 
podlagi o b s t o j e č i h programov, je po­
trebno celotno obdelavo n a novo or­
gan iz i ra t i , pa tega dela n i bi lo mogo­
če opravi t i v letu 1984. Predvideva­

mo, da bo delo opravljeno v p r v i po­
lov ic i leta 1985. 

S t r o k o v n a s l u ž b a S P I Z bo pr ip ra ­
v i l a i zp i s s tarostnih i n i n v a l i d s k i h 
upokojencev iz panoge č r n a metalur­
gija, k i so delale v Ž e l e z a r n i Jeseni ­
ce. Izpis bo pregledala k a d r o v s k a 
s l u ž b a Ž e l e z a r n e Jesenice i n upoko­
jence razvrs t i l a v d o l o č e n e najbolj t i ­
p i č n e skupine del i n oprav i l v Že le ­
za rn i . K r i t e r i j z a uvrs t i tev v posame­
zno t i p i č n o kva l i f ikac i j sko skupino 
b i naj b i l č a s opravl janja d o l o č e n e g a 
de la te skupine (vsaj deset let p red 
upokoji tvi jo) . Z a te t i p i č n e skup ine 
naj b i Ž e l e z a r n a zb ra l a tud i podatke 
o v i š in i i z p l a č a n i h osebnih dohodk ih 
v le tu 1982—1984 i n p o p r e č n i h oseb­
n i h dohodk ih v teh le t ih . 

De lovna skup ina predlaga, da ak­
ci ja za r e š e v a n j e poko jn in poteka: 

1. Skupnos t S P I Z bo p r i p r av i l a 
p o d r o b n e j š o anal izo r a v n i pokojn in , 
uve l jav l jen ih v r a z l i č n i h č a s o v n i h 
obdobjih, s predlogi za ustrezno ko­
rekci jo raz l ik , v k o l i k o r te v resn ic i 
obstajajo. T a a n a l i z a bo s luž i l a kot 
podlaga za sprejemanje od loč i tev 
p r i s to jn ih d r u ž b e n i h de javnikov 
(podpisn ik i d r u ž b e n e g a dogovora). 
A n a l i z a bo posredovana tud i v raz­
pravo I z v r š n e m u svetu S k u p š č i n e 
o b č i n e Jesenice. Po spo roč i l u centra 
za A O P p r i skupnost i (SPIZ) je b i l iz­
pis p r ip rav l j en ob koncu lanskega 
leta. 

2. Po novi zakonodaj i pa je poda­
na m o ž n o s t vp l ivan ja na bol jš i gmo­
tn i po loža j upokojencev, to je p rav i ­
ca do ponovne odmere pokojn in po 
27. čl. zveznega zakona . Po tej določ­
b i i m a - zavarovanec, k i je uve l j av i l 
pravico do pokojnine, pravico, da se 
m u poko jn ina ponovno odmer i tudi 
po delu osebnega dohodka, k i ga je 
uve l jav i l na podlagi minu lega dela v 
odvisnost i od pr i spevka , k i ga je da l 
s svo j im delom i h upravl jan jem z re­
zu l ta tom gospodarjenja s sredstvi za 
z b o l j š a n j e i n r a z š i r j a n j e mater ia lne 
osnove dela. Us t r ezna izpel java do­
ločbe zakona o r a z š i r j e n i reproduk­
ci j i i n m i n u l e m delu v s amoupravn ih 
s p l o š n i h ak t ih organizacij z d r u ž e n e ­
ga dela b i na podlagi n a k n a d n i h iz­
plač i l i osebnih dohodkov minu lega 
dela i m e l a za posledico ponovno od­
mero že uvel jav l jen ih pokojn in . 

P r a v ob r a z š i r j a n j u mater ia lne 
osnove dela v Ž e l e z a r n i Jesenice a l i 
d rug ih O Z D bo podana osnova za 
real izaci jo teh določi l . . 

3. Glede na dejstvo, da je pokojn i ­
na rezul tat minu lega dela, je potreb­
no v p r a k s i izvajat i nagrajevanje po 
v l o ž e n e m delu. 

STAROSTNI UPOKOJENCI V SRS PO PANOGAH DEJAVNOSTI, 
V KATERIH SO NAJŠTEVILNEJE ZASTOPANI 

Dejavnost 
Pokoj-
doba 

le l 

Povp. pokoj, z 
vsemi dodatki 

d in 'Kod skup 
pok. 

Znesek pok. za 
polno pok. dobo 

z vsemi dodatki 

din % od skup 
pok. 

900 Kull. in soc. dej. 13.499 13.0 33 16.881 107.2 20.209 104,2 
124 tekstil - 9.152 S-.9 32 13.412 85,2 14.430 74,4 
600 trg. in gost. 9.720 9,4 32 16.575 105,3 20.418 105.3 
011 družb. obr. tirg. 12.002 11,6 34 20.16S 128,1" 23.483 121.1 
013 zaseb. sekr. 3.937 3.8 25 11.508 73,1 17.785 91,7 
117 kov. ind. 6.028 6,4 33 14.711 93,4 17.611 90,1 
511 žel. prom. 5.363 5.2 37 15.481 98.3 16.656 85,9 
122 les. ind. 4.744 . 4.6 32 14.282 90,3 17.593 90.7 
412 gradnja 3.720 3.6 32 14.316 ~ 90,5 17.635 90.9 
211 kmetij. 5.778 5.6 26 14.265 90,1 21.272 109,7 
112 premog 4.236 4,1 39 16.840 107,7 17.245 88.9 
127 živ. ind. 2.930 2.8 32 15.100 95,7 18.601 95,9 
800 stan. in kom. dej. 2.471 2,4 31 14.833 93,4 18.817 97,2 
114 črna met. 2.501 2.4 37 15.405 98,3 16.575 85,5 
125 ind. usnja 2.198 2,1 33 14.134 89,6 16.920 87,2 
119 elektroind. 2.402 2,3 32 14.701 93,3 18.109 93.4 
700 obrt 1.809 1,7 31 15.051 95,7 19.094 . 98,5 
120 kem. ind. 2.012 1,9 33 15.457 98,6 18.504 95,4 
311 gozd. gosp. 2.023 ' 1,9 33 15.340 97,4 18.364 94,7 
123 pap. ind. 1.469 1.4 33 14.840 94,5 17.766 91,6- ' 
515 cest. prom. 1.731 1,7 35 16.762 107,0 18.996 97,9 
115 ban-, ind. 1.471 1,4 37 16.284 104.0 17.520 90,3 
121 gradb. 1.509 1,5 33 14.663 93,1 17.554 90,5 

Skupaj: 103.305 100,0 32 15.744 100,0 19.394 100,0 

ANALIZA STAROSTNIH POKOJNIN V 
ŽELEZARNI 

V zvezi z obravnavano problematiko o pokojninah v j e sen i šk i občini , 
oziroma š e posebno v Železarni Jesenice, je odsek za socialno varstvo in za­
varovanje z delovno grupo, ki obdeluje to problematiko, pripravil analizo 
starostnih pokojnin, katero so skupaj z ostalim gradivom obravnavali na se­
ji I zvršnega sveta S k u p š č i n e obč ine Jesenice decembra 1984. 

Staros tn i upokojenci Ž e l e z a r n e 
Jesenice od leta 1974 do v k l j u č n o 
1983. leta s polno pokojn insko dobo 
( ž e n s k e 35 let, m o š k i 40), k i še už iva ­
jo starostno pokojnino, a l i pa jo uži­
vajo n j ihovi d r u ž i n s k i č l an i , vztraja­
jo na ugotovitvi , da so njihove pokoj­
n ine v p r imer jav i z os ta l imi bistveno 
n iž j e i n tako ne dajejo m o ž o s t i za 
nj ihov n o r m a l n i ž iv l jen jsk i stan­
dard . 

A n a l i z a upokojevanja n a š i h delav­

cev je pokaza la naslednje ugotovi­
tve, vezane na i z h o d i š č n e pozici je 
upokoj i tvenih ugotovitev (odločb) od 
1974. leta dalje. 

O d leta 1974 do v k l j u č n o 1983. leta 
se je v n a š i delovni organizaci j i sta­
rostno, s polno pokojninsko dobo, 
upokoj i lo 461 delavcev, pr i č e m e r se 
š t ev i lo upokojenih pr imerov v k v a l i ­
f i kac i j sk ih r az red ih k a ž e v nasled­
n j ih g ibanj ih . 

Kvul i f . 1974 1975 1976 1977 1978 1979 198n 1931 1982 1983 Skupaj 

D 1 _ _ _ _ _ 1 1 1 _ 5 
D 2 — 1 — — 2 1 ' 4 7 4 3 21 
D 3 7 11 16 12 13 17 IS 25 19 143 
D 4 j 9 9 14 6 19 13 10 11 l l i 120 
D S 2 7 5 5 4 7 7 7 6 5 55 
L' 2 — —' — — 1 1 — 1 4 — 7 
t a — 2 — 4 4 5 5 4 15 11 50 
L" 4 _ 2 1 1 2 1 5 1 11 4 28 
t" 5 1 

- - 4 2 2 3 4 5 4 2' 

S k u p . 18 32 31- 37 33 50 02 53 83 62 461 

Poda tk i k a ž e j o , da v š tev i lu upoko­
j e n i h pr imerov odstopajo obdobja od 
leta 1979 dalje, ka r pomen i , da se v 
obdobju zadnj ih pe t ih let upokojuje­
jo predvsem delavci s-polno pokoj­
n in sko dobo, č e s a r je bi lo v p re tek l ih 

le t ih manj , razen iz jem v upokojeva­
nju K V i n V K delavcev (D3 i n D4). 
Upokojevanje delavcev s polno po­
ko jn insko dobo glede na š tev i lo upo­
kojencev v Ž e l e z a r n i : 

" P r i panogi »tekstil« je preračun izveden na polno pokojninsko dobo za ženske 3o let (v tej 
panogi so v večini zaposlene ženske) 

Leto Št . vseh Št . s polno pokoj. dobo % 

1974 52 18 34,6 
1975 58 32 55,2 
1976 55 31 56,4 
1977 75 37 49,3 
1978 73 33 45,2 
1979 91 50 54,9 
1980 97 62 63,9 
1981 96 53 55,2 
1982 126 83 65,9 
1983 115 62 53,9 

830 .461 55,0 

Leu> u vseh 13 1 D 2 D 3 D 4 D 5 U 2 L ' 3 L" 4 U 5 Skupaj 

1974 52 _ _ 13.5 15,4 3.8 _ 1.9 34.6 
1975 58 _ — 18.9 15.5 12ll — 3.4 3.4 — 55.2 
1970 - 55 _ — 29.1 16.4 9.1 1 — — 1.8 — 56.4 
1977 - 75 — — 13.3 1S.7 6.7 — 5.3 1.3 5.3 49,3 
1978 73 — 2.7 16,4 8.2 5.5 1.4 5.5 2.7 2,7 45.2 
1979 " 91 1,1 1.1 14.3 20.9 .7.7 1,1 5.5 1.1 2,2 54,9 
« 8 0 97 1.0 -1.1 17,5 18.6 7.2 — 5.2 5.2 5.2 63.9 
1981 96 1.0 7.3 18.7 10,4 7.3 1.0 4.2 1.1 4,2 55,2 
1982 126 1,6- 3.2 19.8 8.7 4.8 3.2 11.9 8.7 3,9 65.9 
1983 115 2.u 16.5 13.9 4.3 — 9;6 3.5 " 3.5 53.9 

Glede na gibanje š t ev i l a upokoje­
n i h p r imerov je š tev i lo upokojencev 
s polno pokojn insko dobo narastlo v 
l e tu 1980 (63,9 %) i n leta 1982 
(65,9 %), sicer pa je razmerje v po­
p r e č j u 55 %. 

V k v a l i f i k a c i j s k i s t ruk tur i so v od­
s to tk ih v n a j v e č j e m š t ev i lu zastopa­
ne kategorije D3 (17,7 %) i n D4 
(14,3 %), k a r se o d r a ž a v vseh le tn ih 
obdobjih od leta 1974 dalje (glej raz­
predelnico). 

P o p r e č n a starostna pokojn ina za 
polno pokojn insko dobo va lo r i z i r ana 
iz leta 1974 na leto 1983 v Ž e l e z a r n i 
Jesenice je 12.130,00 d in ; deljena na 
de lavsk i s t a l ež je 11.680,00 d in i n 
u s l u ž b e n s k i s t a l e ž 19.780,00 d in . 

P r i k a z gibanja starostnih pokoj­
n i n v Ž e l e z a r n i glede na r e p u b l i š k o 
p o p r e č j e od leta 1976 dalje pr ikazuje 
tabela 1. 

(tabela 1) 

Le to S lovensk i povpr. D U Skupaj 

1976 2.912 2.777 3.537 2.803 
1977 3.518 3.368 4.679 3.679 
1978 4.255 3.984 4.550 4.405 
1979 5.381 5.028 5.768 5.161 
1980 6.444 6.545 • 8.328 6.976 
1981 8.244 7.593 8.780 7.779 
1982 10.499 9.274 10.553 9.813 
1983 13.135 12.952 13.368 13.079 

P o p r e č n e pokojnine po kva l i f i ka ­ s tarostnih poko jn in od leta 1976 da-
ci jah, glede n a r e p u b l i š k o p o p r e č j e lje, so razvidne v tabel i 

Leto 
Repub l . D j D , D 3 D 4 D 5 t' 2 L ' 3 U 4 U 5 Leto 

povp. 

1976 
1977 
1978 
1979 
1980 
1981 
1982 
1983 

2.912 
3.518 
4.255 
5.381 
6.444 
8.244 

10.499 
13.135 

5.635 
4.123 
6.172 
6.757 

3.265 
3.415 
5.532 
6.245 
7.582 

10.522 

2.562 
3.019 
3.788 
4.630 
6-140 
7.487 
8.376 

11.095 

2.817 
3.34S 
4.173 
5.024 
6.804 
7.4S6 

10.813 
14.711 

- 3.395 
4.124 
4.647 
5.919 
7.785 
9.570 

12.232 
15.838 

3.010 
3.537 

5.731 
9.291 

4.839 
4.383 
4.713 
6.570 
6.717 
9.330 

11.433 

3.537 
3.362 
5.03S 
6.983 
8.136 

11.258 
11.100 
14.313 

4.848 
5.165 
8.911 

10.278 
10.961 
14.026 
17.744 

Livar na kontilivu (foto I. Kučina) 

Iz tabele je razvidno, da so po­
kojnine , k i izhajajo iz p o p r e č j a de­
lavskega s t a l e ž a , n iž je od republ i­
š k e g a p o p r e č j a , i n sicer v vseh ča­
sovn ih obdobjih ( izjema je leto 
1980), zlast i pa se to odstopanje k a ž e 
v letu 1978 i n 1982, ob dejstvu, da je 
od upokojencev Ž e l e z a r n e Jesenice 
v obravnavanem obdobju glede na 
skupno š tev i lo upokojenih ka r 
41,6 % delavcev, upokojencev iz kate­
gori je u s l u ž b e n c e v pa le 13,5 %. 

Zato so trditve m n o ž i c e j e s e n i š k i h 
upokojencev o n i z k e m gmotnem po­
ložaju r e s n i č n e i n u p r a v i č e n o zahte­
vajo spremembe o b r a č u n a pokojnin . 

Gibanje s tarostnih pokojn in ob 
u p o š t e v a n j u polne pokojninske dobe 
v Ž e l e z a r n i Jesenice pr ikazuje tabe­
la 3. 

P r imer j ava odmer jen ih pokojn in 
v posameznem letu, v a l o r i z i r a n i h na 
leto 1983, je podana v tabel i 4. 

Poda tk i k a ž e j o na izjemo leta 
1980 kot obdobje v i š j ih pokojnin­
s k i h pre jemkov tedaj upokojenih de­
lavcev. O d leta 1975 do leta 1979 se 
k a ž e obdobje stagnacije, oz i roma 
upokojeni v tem obdobju v p o p r e č j u 
i n kategor i j i upokojenih delavcev 
dobivajo dokaj enako v i š ino zneska 
pokojnine v letu 1983, v letu 1981 i n 
dalje pa se ponovno k a ž e upad viš i­
ne pokojnine (zlast i p r i upokojenih v 
letu 1982, tako p r i de lavc ih kot us luž ­
bencih) . 

Gibanje s taros tnih pokojn in po 
k v a l i f i k a c i j s k i s t ruk tu r i , va lo r iz i ra ­
n i h na leto 1983, je razvidno iz tabele 
5. 

Uživalci 

š tevi lo struk­
tura 



Delavski s ta lež 
(tabela 3) 

U s l u ž b e n s k i sta­
lež 

S ta lež 

Leto Št . povpr. pokojn. * Št . povpr. pokojn. Št . povpr. pokojn. 
1983 43 12.952 19 13.368 62 13.079 
1982 48 9.274 35 10.553 83 9.813 
1981 43 7.593 10 8.780 53 7.779 
1980 47 6.545 15 8.328 62 6.976 
1979 41 5.028 9 5.768 50 5.161 
1978 24 3.984 9 4.550 33 4.405 
1977 29 3.368 9 4.679 38 3.679 
1976 30 2.777 1 3.537 31 2.803 
1975~ 28 2.232 4 2.406 32 2.254 
1974 17 1.790 1 3.086 * 18 1.862 

(tabela 4) 

Le to 
Pokoj n . P o k o j n . P o k o j n . 

Le to D V a l o r i z . U V a l o r i z . skup. _ V a l o r i z . 

1974 1.790 11.682 3.086 19.783 1.862 12.133 
1975 2.232 11.624 2.406 13.001 2.254 11.736 
1976 2.777 12.748 3.537 15.854 2.803 13.127 
1977 3.368 12.730 4.679 17.686 3.679 13.905 
1978 3.984 12.343 4.550 14.097 4.405 13.648 
1979 5.028 12.441 5.768 14.272 - 5.161 12.768 
1980 6.545 13.637 8.328 17.351 6.976 14.534 

1981 7.593 12.164 8.780 14.063 7.779 12.460 
1982 9.274 11.788 10.553 . 13.414 9.813 12.473 
1983 12.952 13.368 13.079 

(tabela 5) 
L e t o D 1 D 2 D 3 D 4 D 5 U 2 y 3 U 4 U 5 Povp reč j e Ž J 

1974 _ _ 10.192 10.772 16.198 _ — 19.733 12.133 
1975 — 13.631 11.323 10 .375 13.432 — 10.568 14.452 — 11.736 
1976 -— — 11.553 12 .679 15.228 — — 15.854 — 13.127 
1977 — — 11.411 12.654 15.588 — 18.290 12.707 18.323 13.905 
1978 — 10.116 11.736 12 .929 14.398 9.328 13.580 15.608 16.006 13.648 
1979 13.940 -8.448 11.453 12 .429 14.645 8.750 11.659 17.276 22.046 12.768 
1980 8.591 11.52G 12.793 14.175 16.220 - 13.689 16.951 21.413 14.534 
1981 9 .S86 10.003 11.993 11.990 15.329 9.179 10.760 18.033 17.557 12.460 
1982 8 .589 9.637 10.646 13 ,74a 15.548 11.810 11.859 14.109 17.829 12.473 

Redaeli žičarski stroji (foto 1. Kučina) 

Elektronsko-računalniški center Železarne 

ALI SMO SPOSOBNI PROIZVAJATI 
KAKOVOSTNE IZDELKE IN DRŽATI 

KORAK Z INDUSTRIJSKO RAZVITIMI? 

» K a k š n o vprašanje! Menda ja, bi rekel č lovek, saj vendar i z v a ž a m o na 
najbolj zahtevna tržišča. Teore t i čno drži, v praksi pa se i zkaže , da moramo 
premagati vrsto ovir.« " 

T a k o je z a č e l odgovor n a v p r a š a ­
nje u r e d n i š t v a Informat ivnega fuži-
narja, g las i l a r avensk ih že leza r j ev , 
M I T J A S I P E K , ravnatel j T O Z D 
K o n t r o l a kakovos t i Ž e l e z a r n e Ravne 
i n nadal jeval : 

» P a m e t i imamo gotovo dovolj i n 
s t rokovnjakov tudi . O p r e m a sicer n i 
povsod n a j b o l j š a , vendar pa smo na­
k u p i l i mnogo n a j s o d o b n e j š i h strojev 
i n naprav i h j i h tudi znamo pravi lno 
uporabl ja t i . 

K j e tedaj tiči vzrok, da n a š i izdel­
k i i n po l i zde lk i niso . t akšn i , kot j i h 
zahteva i z b i r č n o zunanje t r ž i šče? 

V z r o k je i zk l j učno v č loveku! Na j ­
v e č j a n e s r e č a za -našo kakovostno 
proizvodnjo je s t r a š a n s k a lakota po 
mater ia lu . T a je t o l i k š n a , da n a do­
m a č e m t r ž i š č u lahko prodamo sko­
raj vse, tud i i z m e č e k . K d o si še upa 
r e k l a m i r a t i slabo robo v strahu, da 
še take ne bo dobi l . Če gledamo sa­
mo n a konec tega meseca, je seveda 
tako o b n a š a n j e kupcev si lno dobro­
došlo , v s i pa se zavedamo, da vedno 
ne bo tako, predvsem pa vemo, da 
zunanje t r ž i š č e š e malo n i naklonje­
no t a k i mise lnos t i . Ž iv l jen je je kruto 
i n i ndus t r i j ska proizvodnja temelj i 
na t reh osnovnih zakoni tos t ih : k a k o ­
vost, rok , cena. Če man jka i zde lku 
ena od teh znač i l nos t i , ga enostavno 
n i m o g o č e prodati , oz i roma ga lahko 
ponudimo samo enkra t i n n i k o l i več . 
M e d v s e m i temi t r emi pa je kako­
vost nedvomno prva . K a j pomaga 
poceni roba, če jo p o š l j e m o š e tako 
n a t a n č n o v dogovorjenem roku , če je 
z a n i č a l i vsaj n i taka , ko t jo naro­
č n i k zahteva. V n a j b o l j š e m p r imeru 
jo lahko prodamo za bistveno nižjo 
ceno a l i z d rug imi besedami, damo 
jo n a n a š e s t r o š k e , namesto za n a š 
profit . 

K d o r t rd i , da lahko delamo za do­
m a č o porabo manj kval i te tne, za 
i n o z e m s k i t rg pa bo l j še izdelke, ta 
l aže , zmot i t i se tako hudo ne more. 
Č e delavec dela za d o m a č i trg malo­
marno, je i z k l j u č e n o , da-bo za ino­
z e m s k i t rg dela l bolje; tako se je p a č 
navad i l . 

Večj i de l ež k r ivde p a nos i »vodilni 
k a d e r « , k e r ne zna, n o č e al i se boji 
zahtevat i od delavca doslednost. Ne­
uspelo proizvodnjo a l i ma lomarno 
delo p r i k r i v a i n je zadovoljen, če se 
na k o n c u meseca izdelek odpelje iz 
odpremnega s k l a d i š č a . K a j pa bo 
pozneje, ga ne br iga v e č . Iz poroči l o 
neuspel i p ro izvodnj i v id imo , da je 90 
do 100 % napak povzroč i l č lovek, ker 
se n i d r ž a l t e h n o l o š k i h predpisov. 
Seveda n i vsega k r i v vedno samo 
človek, l ahko je k r i v tudi stroj a l i na­
prava, vendar je č lovek vsaj sokriv, 
ke r je sprejel n a r o č i l o za izdelavo na 
neus t rezni naprav i a l i pa je n i p r i ­
merno v z d r ž e v a l . Naj bralec s a m 
presodi, če lahko o z n a č i m o kot skrb 
za k v a l i t e t o , . č e moderna draga kon­
t ro lna naprava , k i je tud i edina, k i 
zares zanesl j ivo daje informaci jo o 
stanju kvali tete , ne deluje cele t r i 
tedne samo zato, ke r n i h č e ne očis t i 
šobe , a l i pa drugi p r imer , ko gre vod­
stvo T O Z D m o l č e prek namernega 
p r i k r i v a n j a slabe kval i te te i zde lka 
samo zato, da b i izdelek b i l v t em 
mesecu prodan, a l i tret j i pr imer , ko 
je t e h n i č n a dokumentac i ja iz n a r o č i ­
l a za odgovorno napravo prepisana 
pomanjk l j ivo i n ser i ja izdelana, p r i 
tem pa kon t ro la sploh n i v k l j u č e n a 

do odpreme, pa š e tedaj ne b i b i l a , če 
kupec ne b i zahteval dokumenta . 

Iz vseh teh p r imerov i n š e mnogo 
drugih l ahko sklepamo, da skrb z a 
kval i te to n i pr i so tna n i t i p r i vseh 
ravnatel j ih , kaj še le n i ž j e navzdol . 

N a š s i s tem nagrajevanja je prav 
gotovo pomanjkl j iv! K o l i č i n a izdel­
kov pr inese delavcu mnogo več kot 
kakovost i n dokler bo tako, bo kva l i ­
teta drse la navzdol . 

Z a u s p e š n o kontrolo kvali tete š e 
d a l e č n i smo opreml jeni tako, kot b i 
želel i i n kot so opremljene razvite 
industr i je . Res je, da je ve l ik del 
opreme iz uvoza, pa vendar b i mora­

l i ob n a k u p u nove tehnologije i n na­
prav m i s l i t i tudi na kont ro lno opre­
mo, posebno mehaniz i rano . T u pa 
smo g luh i vse dotlej, dokler se popol­
n o m a ne za takne p r i kva l i t e t i . Poz­
neje vgrajevat i pa je d r a ž j e i n več­
k ra t sp loh n e m o g o č e . 

N a š i po l i zde lk i i n i z d e l k i so vedno 
b i l i na dobrem glasu — m e d najbolj­
š imi v Jugos lav i j i — toda k a k o dolgo 
š e bodo? Dobro ime je t e ž k o pr idela­
t i , zelo h i t ro pa ga l ahko izgubimo. 
Ponovno ga pr idobi t i pa je skoraj ne­
m o g o č e . Z a dobro ime n a š e že lezar ­
ne pa smo enako odgovorni vs i , od 
p o m o ž n e g a delavca do predsednika 
poslovodnega odbora .« 

(Iz Informat ivnega fuž ina r j a ) 

RAZGIBANA DEJAVNOST 
JESENIŠKIH BORCEV 

Delo b o r č e v s k e organizaci je v j e s e n i š k i obč in i je b i lo t ud i v pre tek lem 
letu zelo razgibano. B o r c i so naloge u r e s n i č e v a l i n a š t e v i l n i h p o d r o č j i h dela 
i n ž iv l jenja . Po svoj ih m o č e h so se ak t ivno vk l jučeva l i v pr izadevanja za n a ­
dal jnj i razvoj n a š e samoupravne s o c i a l i s t i č n e d r u ž b e i n bo l j še gospodarske 
rezultate, k r i t i č n i so b i l i do vseh slabosti i n napak, p r e c e j š e n del akt ivnost i 
pa so namenja l i tudi r e š e v a n j u l a s tn ih problemov, predvsem zdravs tvenih 
i n soc i a ln ih . 

A n a l i z i dejavnost i v pre tek lem le­
tu so n a m e n i l i p r e c e j š n j o pozornost 
tud i č l an i predsedstva o b č i n s k e g a 
odbora Zveze z d r u ž e n j borcev N O V 
Jesenice na zadnj i decembrsk i seji . 
Po leg anal ize i zveden ih akci j , pr i re­
ditev, proslav i n d rug ih nalog so go­
v o r i l i tudi o obnovi vseh spominsk ih 
obeleži j v j e s e n i š k i obč in i . Predlaga­
l i so, da v sem k r a j e v n i m organizaci­
j a m zveze borcev N O V poš l je jo do­
pis s p ro šn jo , da pr ipravi jo podrobni 
seznam vseh p o m n i k o v n a š e revolu-
cionane preteklost i na svojem' ob­
m o č j u , k i so potrebni obnove. 

V zvezi z negovanjem tradici j na­
rodnoosvobodilne borbe so tudi opo­
zor i l i , da b o r č e v s k a organizaci ja n i ­
m a p o d r o b n e j š e g a pregleda nad p r i ­
red i tvami , k i j i h v ta namen pr i ­
pravljajo i n organizirajo v k ra jevn ih 
skupnost ih . Dogovor i t i se bodo mo­
r a l i za skupne programe. 

Nadal je so opozor i l i , da so n e r e š e ­
n a v p r a š a n j a glede pr iznanj i n odl i ­
kovanj borcev. Od ločno so se zavzel i , 
da je potrebno stori t i vse, da p r izna­
nja i n odl ikovanja dobijo še vs i pre­
ostali borci , k i j i h zas luž i jo . 

P r i j e s e n i š k i b o r č e v s k i organizaci­
j i so v pre tek lem letu ve l iko pozor­
nost namenja l i tudi zdravs tvenim i n 
soc ia ln im problemom borcev. Tej 
p rob lemat ik i so namen i l i tudi eno od 
sej o b č i n s k e g a odbora Zveze zdru­
ženj borcev N O V . Č e p r a v je proble­
mov na tem pod roč ju dovolj, se bor­
cem namenja potrebna pozornost i n 
p o m o č . N a seji so i z r e k l i vse p r izna­
nje k o m i s i j i za zadeve borcev p r i 
S k u p š č i n i obč ine Jesenice, k i je v 
o k v i r u razpo lož l j iv ih m o ž n o s t i i n 
sredstev r e š e v a l a te probleme- M e d 
akc i j ami p o m o č i borcem brez dvoma 
vel ja omeni t i tudi enkratno predno-
voletno p o m o č v s e m borcem v domu 
France ta Berg l j a na Jesenicah. 

N a zadnj i decembrski seji so č lan i 
predsedstva podrobno prouč i l i mate­
r i a l za sejo zborov S k u p š č i n e obč ine 
Jesenice, dogovori l i so se tud i o iz­
vedbi le tn ih s k u p š č i n k r a j evn ih or­
ganizaci j zveze borcev N O V , k i bodo 
v j anuar ju i n februarju. S k u p š č i n a 
o b č i n s k e g a odbora Zveze z d r u ž e n j 
borcev N O V Jesenice pa bo v mese­
cu marcu . 

J . R . 

USPEŠEN ZAKLJUČEK LETA 
JESENIŠKIH INVALIDOV 

P r i D r u š t v u inva l idov Jesenice so preteklo leto zak l juč i l i z vrsto uspe­
hov. De lo je b i lo ves č a s razgibano, sk rbe l i so za p o m o č t ež j im i n l až j im i n ­
v a l i d o m , p r i re ja l i so r a z l i č n a s r e č a n j a , o rgan i z i r a l i z d r a v i l i š k e oddihe i n 
druge akcije. 

Z a konec le1;a so v K a z i n i na Jese­
n i cah p r i p r a v i l i prednovoletno sre­
č a n j e pod nas lovom »med seboj«. 
Zbra lo se je več kot 100 č lanov , k i so 
ob klepetu i n glasbi dueta D r u š t v a 
upokojencev J a v o r n i k - K o r o š k a B e l a 
p r ež ive l i pr i je ten v e č e r . N a v z o č e je 
pozdrav i la predsednica d r u š t v a M a ­
r i c a P o t o č n i k ter j i m zaže l e l a ve l iko 
zdravja i n osebnega zadovoljs tva v 
novem letu. P r a v s t em s r e č a n j e m so 
se p r i j e s e n i š k e m d r u š t v u vkl juči l i v 
teden inval idov, k i so ga p raznova l i 
v decembru. V t em mesecu so č lan i 

ob i ska l i tudi vse t ež je inval ide na 
domu i n j i h skromno obdar i l i . 

J e s e n i š k i i n v a l i d i so b i l i v pretek­
lem letu u s p e š n i tudi na š p o r t n e m 
p o d r o č j u . O r g a n i z i r a l i so več tekmo­
vanj na Jesenicah, sodelovali pa so 
tudi na drug ih t ekmovan j ih na Go­
ren j skem i n v S loven i j i . U s p e š n o 
š p o r t n o leto so zak l juč i l i s tekmova­
n jem v strel janju z z r ačo p u š k o v 
o k v i r u p r a z n i k a dneva Jugoslovan­
ske l judske armade. 

R . 

T E H N I Č N I F E L J T O N — T E H N I Č N I F E L J T O N — T E H N I Č N I F E L J T O N — T E H N I Č N I F E L J T O N 

POSKUSI IZDELAVE FORMKOKSA 
V JAPONSKIH ŽELEZARNAH 

Dobrega premoga za koks i ran je je n a svetu vedno manj , 
zato so tud i r a z u m l j i v i napori , da b i ga vsaj delno nadomes t i l i 
s p remogi s l a b š e kakovos t i . Japonsko z d r u ž e n j e z a že lezo i n 
j ek lo ( J ISF) je p r i če lo v ž e l e z a r n i Y a w a t a Works , k i p r ipada že­
l eza r sk i d r u ž b i N i p p o n Steel , s poskus i na naprav i , k i bo dne­
vno daja la 200 ton f o r m k o k s a na osnovi novega postopka. T a 
postopek naj b i omogoč i l uporabo več j i h ko l i č in premoga, k i je 
n e p r i m e r e n za koks i ranje , v k o k s a r n i š k i h p e č e h . F o r m k o k s je 
mater ia l , k i l ahko v do ločen i m e r i v p l a v ž i h delno nadomest i 
klctsiČsri k o k s 

Z a leto 1986 predvidevajo porabo od 70.000 do 80.000 ton 
fo rmkoksa i n to v p l a v ž u s kor i s tno prostornino 4000 kub . m . 
P o s k u s i za proizvodnjo fo rmkoksa ob uporabi premoga, k i n i 
p r i m e r e n z a koks i ranje , so dosegli v neka te r ih d e ž e l a h že stop­
njo p r a k t i č n e uporabe. 

Z a izdelavo grodl ja so potrebne tako za redukci jo že l ezove 
rude k a k o r tud i kot gorivo v p l a v ž i h ve l ike ko l i č ine k o k s a . L e ­
ta 1983 je j aponska ž e l e z a r s k a indus t r i ja porab i la o k o l i 36 mi -
l i j . t on k o k s a , od tega 94 % u v o ž e n e g a . O d d a n a š n j e svetovne 

rezerve p remoga okol i 493 m i l i j a r d ton, ga je samo p r ib l i žno 
20 % p r imernega za koks i ran je . 

Zato s k r b i za rad i potrebe po k o k s u v pr ihodnje i n nujnost 
r e š i t v e p rob lema vsaj delne uporabe premoga, k i n i p r imeren 
za koks i ran je . 

Japonsko z d r u ž e n j e za že lezo i n jeklo je organiz i ra lo več je 
š tev i lo n a j v e č j i h j a p o n s k i h ž e l e z a r s k i h d r u ž b v poseben k o m i ­
te za raz i skavo i n razvoj postopka za proizvodnjo fo rmkoksa . 

V že omenjeni poskusn i napravi uporabljajo m e š a n i c o 
60—80 % premoga, k i n i p r i m e r e n za koksiranje,- i n 20—40 % 
t a k š n e g a , k i je za to p r imeren . V naprav i ga najprej zdrobijo, 
spremeni jo v p rah , m e š a j o z v e z n i m sredstvom, br iket i ra jo i n 
nato poš l je jo v posebno napravo za karbonizaci jo . 

N a p r a v a za karbonizaci jo je kons t ru i rana v o b l i k i j a š k a -
ste peč i i n o m o g o č a kontrolo temperature procesa z dvema vr­
s tama p iha l ic , s p o m o č j o ka te r ih karboniz i ra jo br ikete v dveh 
r a z l i č n i h t empera tu rn ih conah v zgornjem delu peč i . V p r v i co­
n i d o s e ž e temperatura oko l i 700 stop. C i n v drugi okol i 
1000 stop. C , medtem ko se v spodnjem delu peč i oh ladi form­
koks na temperaturo okol i 100 stop. C . N a ta n a č i n kon t inu i rno 
nastaja fo rmkoks z v isoko trdnostjo, k i je p r imeren kot ener-
getik za proizvodnjo grodlja. Z regulacijo temperature n a obeh 
vrs tah p iha l i c o m o g o č a j o p rav i l en potek procesa. 

D r u g i pomemben del tega postopka je s is tem za k r o ž e n j e 
d i m n i h pl inov. P l i n , k i nastane na v r h u karbonizator ja , naj-

prej ohladijo i n potem ogrejejo na temperaturo prek 1000 stop. 
C - z a ponovno uporabo v v i sokotempera turn i coni karboniza-
torja. P l i n , ogret na 450 stop. C , m e š a j o s p l inom, k i ga upora­
bljajo za hlajenje koksa i n ga ponovno dodajajo v n izko tempe­
raturno cono karbonizator ja . P l i n , k i ostane po č i š čen ju i n od­
stranjevanju žvep la , je m o g o č e uporabi t i v toplotne namene, 
saj i m a tudi p r imerno k a l o r i č n o vrednost. K a t r a n , k i nastane 
kot s t r ansk i proizvod, uporabljajo kot vez i lno sredstvo p r i iz­
delavi br iketov. 

P r i t em postopku uporabljajo d o l o č e n e t e h n o l o š k e prije­
me, k i so sicer z n a č i l n i za postopek v p lavž ih , v k l j u č n o s poraz­
deli tvijo ma te r i a l a i n k r o ž e n j e m p l i n a v peč i . K e r je ta s is tem 
zaprt, n i o n e s n a ž e v a n j a okol ja , poleg tega dosega v isoko pro­
dukt ivnost i n energetsko u č i n k o v i t o s t . Zato i m a ve l ike m o ž n o ­
sti , da v b l ižn j i p r ihodnos t i vsaj delno nadomest i proizvodnjo 
koksa v k l a s i č n i h k o k s a r n i š k i h p e č e h . Zato se tudi. Japonsko 
z d r u ž e n j e za že lezo i n j ek lo m o č n o t rudi , da bi č i m bolj zainte­
resiralo japonske ž e l e z a r n e za p o s p e š i t e v teh poskusov. 
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Nasip je bil nekoč daleč proč od 
barake, na njegovih bregovih pa so 
tlele noč in dan žlindre. Vse skupaj 
je spominjalo na odprt vulkanski 
krater. Pod nasipom pa je bil rušev-
nat svet, prstnat, tako da so bili tam 
razsejani vrtovi z utami. 

Vse to je nekega dne počasi in za­
hrbtno zalila umazana Sava. Najprej 
so šle po gobe Struge z jezerci in 
hladnimi studenci, ki so vreli skozi 
skrivne žile Karavank. Elektrarna 
Moste, k% si jo je Železarna zgradila 
zase, je v kratkem času poskrila v 
svoji sivi, črni vodi vse, kar je bilo 
zelenega in dehtečega po malinah, 
češminu, praproti; zginile so zeleni­
ce, na katerih so pozvanjali zvonci 
od jutra do večernega somraka; zgi­
nil je spomin za spominom v črni 
brozgi In na koncu, čisto na koncu, 
kakor da so se zarotili zoper vse, kaj 
je dajalo kraju duha, lepoto in ra­
zum, so razkopali še zadnje, kar jim 
je ostalo: Belško polje. Na njem so 
zgradili moderno valjamo. 

Stari Javornik z razsežnimi Boro-
vljami ter Zajavornikom je s tem 
zadnjim, brezumnim dejanjem ostal 
zaprt sredi tovarniških obratov vseh 
vrst: drevesa na Javorniku umirajo, 
sem in tja je kje še krpica zemlje, ki 
daje od sebe kako zeleno zel, bodisi 
steblo solate bodisi steblo peteršilja, 
sicer pa to ni več Javornik, ampak 
Jesenice III. 

Vse se je tu nekam pomanjšalo. 
Tovarne so, kakor buldožer, stisnile 
zaselke na kup. Uličice so ožje, bre­
govi in klanci položnejši in krajši, 
hiše sicer merijo toliko kot prej, toda 
prostora v njih ni več toliko kot ne­
koč. 

Mislil sem, ko sem se posprehodil 
po starih poteh svojega Javornika, 
da so pač moje razsežnosti postale 
medtem večje in zahtevnejše in da 
je kraj samo zavoljo tega postal bolj 
boren, a ni res, to je bila le samopre-
vara, poskus, da bi opravičil to, kar 
se je s krajem zgodilo. Ta čas sem 
menjal dosti krajev, a je večina svo­
je razsežnosti obržala. Samo tam, 
kjer se je privolila v bližino kaka 
brezumna tovarniška spaka, kjer so 
ti velikani prišli tako rekoč pod sa­
mo okno, za katerim spiš, ješ, misliš, 
čutiš, samo tam so bivališča in kraji 
izgubili svojo posebnost, velikani so 
jih notranje oropali, zato da so jih 
pomanjšali sebi v prid. 

Tak torej, notranje oropan, je se­
daj Slovenski Javornik; od njegove 
lepote ni ostalo nič, nekaj pretesnih 
stanovanjskih lukenj, ozkih poti, 
sem in tja še zasiga spomin, kakor 
slina v cevčici pipe, da je bil to ne­
koč srečen kraj. Za nekatere je to še 
Javornik, za druge že Jesenice. Za­
me pa, kakor da bi bili vedeli, da 
sem mu ne bom mogel nikoli odreči, 
so se najbrž zmenili, ali pa jim je. kar 
tako ratalo, ko so rekli: dajmo ga, vr-
zimo ga gor v Javomiški rovt, tam 
bo vsaj malo dišalo po Javorniku. Ne 
bo sicer Slovenski, bo pa Javorniški, 
kar je skoraj isto. Domov bo sicer 
moral skozi Trebež ob reki, ki je či­
sto izhlapela, gredoč pa bo obujal 
solzeče spomine, ki jih rad, od kar 
vemo, jokal bo za Polcem, ki ga ni 

več v Trebežu, za Praprotnikovim 
Borisom, Bohincem in drugimi. Naj 
se cmeri! 

V letu 1941 pa je bilo na Sloven­
skem Javorniku še vse leto po sta­
rem: bezeg se je spustil zelo zgodaj, 
kakor repki šole so moleli konci li­
stov iz sivine travnikov, med zlom­
ljenimi travnatimi suhimi bilkami, 
je že pribodla iz tal suličasta, megle­
no zelena trava, sem in tja si že lah­
ko urezal regrat, kovinsko temen in 
vijoličast, v sapi pa je prikimaval 
pod glogovim grmom bel zvonček, 
trobentice so se razmetale kakor 
grede zvezd na pomladnem nebu, 
vsako jutro jih je bilo več; vrtovi de­
lavskih družin so bili skrbno prelo-
pateni in pogrebljeni, kakor da so 
jih počesali na prečo, od vsepovsod 
je dišalo po dobrem gnoju in čebul-
čku, ki so ga že posadili, iz suhih 
ostankov plevela in fižolovih vitic 
pa se je po ves dan sukljal dim in 
blodil s svojo grenkobo po kraju, ta­
ko da so se nam vsem rahlo osolzile 
oči. Pa tudi v spalnicah je zvečer 
grenko podehtevalo, grenke so bile 
rjuhe, grenke blazine. 

Lužana že leto dni ni bilo več med 
živimi. V januarju pa so našli mrtve­
ga tudi starega Črva. Povlekli so ga 
po ozkem stopnišču v tesni strugi, v 
zmrzlo jamo na Belo, odkoder se je 
potem slišalo žalovanjsko pozvanja­
nje. Mrliški zvon je imel »de« ton, in 
kadar so se ti »deji« kakor rafali raz-
bežali pod kupolo dneva, se je nace-
dila žalost v slehernega Javorničana 
ali Belana kot v raztrgan čevelj vo­
da. 

. Večjih sprememb od tega trenutka 
Javornik ni doživel, razen da so žen­
ske sem in tja dokupile kakega otro­
ka, kar se je zgodilo tudi pri nas, ku­
pili smo punčko Elico, uradno Eliza­
beto. Ime ji je izbrala mama po 
skrivnostnem delu rožnega venca: 
Ki si ga Devica v obiskovanju Eliza­
bete nosila. 

Novost oziroma Elico sem sprejel z 
navdušenjem, bila je živ, zvedav 
otročiček, njen obrazek pa prava pu­
stna maska, enrkat rdeča, kakor 
mak, in tej maskoti je v hipu sledil 
prediren krik ter nepomirljivo veča­
nje, drugič spet je bil obrazek kot 
vzhajan hlebček, ki se blešči od jaj­
čnega pomaza, miren in zadovoljen. 
Žal je imela svoboden le pogled, 
ogledovala pa si nas je z velikim za­
dovoljstvom, v katerem je že plavala 
pamet Tedaj so dojenčke, ne vem po 
čigavem nasvetu, povijali od nog do 
glave na trdo s povojem, zato je bila 
Elica videti kot mumija kakega 
majhnega faraona. Prav nobene svo­
bode ji mama ni privoščila. Nožice 
in roke, ki bi tako rade grabile zrak, 
so morale biti v vojaški drži, mir-no! 
In to celo noč, cele dopoldneve in 
popoldneve, le ob previjanju in ko­
panju, ki je zahevalo pravi pravcati 
obred, je naša mala Elica smela po-
brcavafi, grabiti in stiskati moj ka­
zalec in si ga nesti tudi v usta. Sicer 
pa ji je bilo namenjeno trpljenje v 
vezeh povoja, ki sem ga ji včasih 
skrivši razrahljal, da šo pogledali 

ven angelsko mili podplatki, kakor 
živi mladi zajčki. Žgečkal sem jo po 
občutljivi kožici in Elica je vriskala 
in pognala, nožiče v beg. -

Mama me je pri tem opravilu ne­
kajkrat zalotila, ko sem.sestrico raz-
vezoval iž mučeniških povojev, vča­
sih kar iz dveh, in tedaj me je vedno 
okregala, češ da bom jaz kriv, če bo 
Elica kobalasta ali imela prekratke 
roke. Povoji da so zato, mi je pojas­
njevala, da se človek potegne, da 
zraste v noge, roke in život. Da je 
lep, zdrav in dolg. 

Potem mi je v poduk navedla pri­
mer Pajerjeve žene, ki je je bilo za 
celega vola, noge so se ji razpirale 
na ničlo zavoljo telesne teže, boki pa 
so ji štrleli tako vabljivo, da sem 
večkrat pomislil, da bi bilo lepo, če 
bi bila ona orangutanka, jaz pa njen 
mladič nekje v pragozdu; sedel bi le­
po na zapečku in obiral bolhe. 

Vidiš — mi je pojasnjevala mama 
— vse take ženske so nekoč pustili, 
kakor so jih rodili, namesto v povoj, 
so jih nevede dali v loj. 

Zelo sem se prestrašil tega, da bi 
bila lahko moja mala sestrica nekoč 
Pajerka, in to zavoljo mehe. In najsi 
je Elica še tako vabljivo jokala, da bi 
jo šel razvezat, se to poslej ni več 
zgodilo. Če se je odfecljala, sem jo 
zadrgnil nazaj kot žandar. In samo 
zato ima danes lepe dolge roke, sko­
raj do kolen, noge pa suhe in brez 
maščobe, in dolge, ko da hodi s ho­
duljami. 

Odkar smo dokupili ta ženski bi­
ser, sem se moral izseliti iz spalnice 
v kuhinjo na slamarico, ki je imela 
režo, kakor jaz pri hlačah, in skoznjo 
so ali dodajali ali pa odvzemali su­
ho koruzno ličje. 

Mama, ki je do nakupa moje se­
strice vedno grozila meni in očetu, 
da naju bo zapustila, se je nenado­
ma premislila in ostala. Sedaj, v 
marcu, bi ji bilo težko vzeti punkelj, 
kot ciganki in se prebiti na Poljane. 

Gotovo se je prebudil v nji daljni 
načrt sedaj, ko je imela hčerko. Po­
prej sta se z očetom kar sredi noči 
začela drug na drugega dreti, me pri 
tem seveda zbudila, mama je začela 
grabiti iz omar lepo zloženo perilo 
in ga metati v razprostranjeno rju­
ho, da bo z njim odšla v noč. Jokajoč 
sem jo prosil, naj me ne zapusti. Jo­
kal sem kakor mladiček lastovke v 
gnezdu. Ona pa je divjala gor in dol 
po sobi in omenjala celo Savo, v ka­
tero se bo vrgla zavoljo naju dveh, 
predvsem pa zavoljo mene. Ki sem 
grd, grd, grd... 

Potem pa se je Bogu ali mojemu 
očetu posvetilo, da ženske nore vča­
sih tudi zato, da norenje pripomore 
do nakupa še enega otroka. Mogoče 
se je oče v obupu obrnil na kakega 
izkušenega zakonca, kakšne scene 
mu preigrava soproga, ta pa mu je 
moral pač dati pameten svet. Po ne­
kaj letih je nenadoma ta direndaj 
prešel, zavladata je tihota, ki je ni­
sem bil vajen, mama je bila sklonje­
na nad šivanje, rezala je belo blago 
in ga rcbila, cunjice pa potem zlaga­
la na kupček, ki se je večal in' večal 
in bil vse bolj podoben mehu harmo­
nike. Večeri so postajali spokojni in 
moje, od katrana črne noge, niso bi­
le nenadoma noben problem več. 
Mama me je začenjala imeti rada, 
hotela me je celo poljubovati, am­
pak sem se ji divje izpulil in jo opa­
zoval, kakor da ji spet nekaj je. Nje­
ne nežnosti nisem poznal, zdaj pa, 
ko se je prikazala, mini bila le tuja, 
ampak odvratna. Mama je hotela 
nadomestiti nekaj, kar se več'ni da­
lo. 

Opotekel s e j e po hodn iku , da ; b i p r i š e l do s t r a n i š č a , vendar je bilo 
zasedeno. Nekdo "je stal med p r ip r t im i v ra t i in b ruha l v ško l jko . S e r ž 
je ujel vase k i se lkas t duh po kozlanju i n malo je manjkalo, da se n i tu­
d i n jemu obrn i l že lodec . Se l je v sosednji vagon, kjer je bilo s t r a n i š č e 
prosto. Zgroz i l se je', ko se je pogledal v ogledalo. Kožo na obrazu je 
i m e l krednato belo, ustnice razpokane i n i z s u š e n e , oči pa so m u vroči ­
č n o g o r e l i t am nekje globoko v o č e s n i h dupl ih . »Moj bog!« je zas tokal . 
O d p r l je pipo i n s i u m i l obraz z m l a č n o i n postano s t r a n i š č n o vodo. N a ­
gn i l se je skozi odprto okno, da b i se nad iha l s v e ž e g a z raka . M r z e l pr-
vo januarsk i veter m u je zabadal v obraz t i soče drobnih ledenih iglic. 
V l a k je og lušu joče bobnel skoz i sneg i n noč . M e d l a svetloba, k i je l i l a 
i z njegovih oken je b e ž a l a čez debla dreves v gozdu i n potem, ko je bi lo 
gozda konec, čez z a s n e ž e n e skale v bregu nad progo. 

K o je kompoz ic i j a zg rmela v predor, je zapr l okno i n še l ven . Zdaj 
m u je bi lo neko l iko bolje. 

N a h o d n i k u so m u zas tavi l i pot tri je fantje, po govorici s o d e č No-
t ranjci . V r a č a l i so se s praznovanja . M e d n j i m i je k r o ž i l a s teklenica . 
B i l i so h r u p n i i n vese l i . 

»Os tan i z nami,«; je r e k e l eden i z m e d trojice. »Bomo k a k š n o zape­
li.« 

»Ne m o r e m pet i . N i m i dobro danes .« 
»Kaj pa t i je?« je nekdo v p r a š a l s p i jansko soču tnos t j o v glasu. 
»Vraga , ne vem.« 
»Saj s i res tak, kot b i te M a t i l d a povohala. P a menda j a n i s i ž r l ap­

n a z a veče r jo . N a , tole t i bo pomaga lo .« 
S e r ž je na red i l dolg k r av j i p o ž i r e k iz steklenice. Čut i l je, k a k o se 

m u je pr i jetna, ž g o č a toplota r a z l i l a po g r lu i n naprej dol po drobovju. 
V r n i l se je v svoj vagon. 
P r e d v ra t i kupe ja ga je us tav i l sprevodnik. 
»Kar to , p ro s im .« 
S e r ž je p r e s e n e č e n o obstal i n se zmedeno popraska l po laseh . V s e 

do sedaj m u n i t i n a kraj pamet i n i p r i š lo , da b i u tegni l b i t i na t e m vla­
k u kdo, k i b i zahteval od njega vozno karto. Samogibno je pogledal v 
denarnico i n se pot ipal po žep ih . K a r t e seveda n i n a š e l . 

»Ne na jdem je. N a j b r ž sem jo k a m založil.« 
»Seveda je ne n a j d e š , ko pa je sploh n i s i k u p i l . K a m se pa pelješ?« 
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Najprej je hote l reč i : v Reko , a l i : v Trst , potem pa se je spomni l , da 
p ravzaprav sploh ne ve, k a m je v lak namenjen i n je preprosto b l e k n i l : 
»Ne vem.« 

To je sprevodnika pogrelo. »Ali se z a j e b a v a š a l i kaj?« je useka l . 
S e r ž je s k o m i g n i l z r ameni . 
Sprevodnik je i zv l eke l iz torbe blok i n k e m i č n i sv inčn ik . 
»No, bo kaj? H i t r o si i z m i s l i k a m se pe l j e š , da t i n a p i š e m karto.-
S e r ž ga je p r i j e l za rokav i n zamomlja l : »Pus t i to . . . N i m a m de­

nar ja za kar to i n n i k a m o r ne grem i n n ič . . . r a z u m e š . . . n i č . . .« ! J ez ik 
se m u je zapletal od p i j ače i n slabosti . Spet so se m u zače l i dela t i ru­
m e n i kolobar j i p red očmi . Vse , k a r se je dogajalo okol i njega, vse bar­
ve, glasovi , obl ike i n p r e m i k i , vse je teklo čezen j kot lena, p o č a s n a 
reka . 

»A tako,« je hladno reke l sprevodnik i n sprav i l b lok nazaj v torbo. 
» P o t e m pa ostani k a r tukaj p r i meni .« Pogledal je na zapestno uro . » š e 
š t i r i m inu t e .« 

»Dol me m i s l i š v reč i , je p r e š i n i l o S e r ž a . Ne, ne, to p a ne. D o l me 
p a ne b o š meta l . Ne, ne, ne! 

T a k r a t je v l a k že zače l zav i ra t i i n se k m a l u nato us tav i l . Sprevod­
n i k je odpahni l vagonska v ra ta i n ukaza l : 

»Izstopi!« 
»Še na m i s e l m i ne pr ide .« 
»Izstopi , če s e m t i rekel!« 
Sprevodnik ga je zgrab i l z a vetrovko, da b i ga z r i n i l ven . S e r ž se 

ga je s s u n k o v i t i m obra tom celega telesa otresel i n skoč i l n a hodnik . 
T a k r a t pa je iz sosednjega vagona p r i t eke l še drugi sprevodnik i n m u 
zas tav i l pot. Z v s e m telesom ga je po t i sn i l nazaj k v ra tom. S e r ž se m u 
v o z k e m h o d n i k u n i mogel i z m u z n i t i . K o ga je drugi sprevodnik spehal 
do vrat , g a je p r v i , s to j eč zunaj n a peronu, zgrabi l zadaj z a noge i n ga 
spodnesel . S e r ž je z v s e m i š t i r i m i padel n a peron. 

Š e preden se je u tegni l pobra t i i n kaj stori t i , so se v r a t a vagona s 
t r e skom zapr l a i n v l a k je odpeljal v n o č . 

Postaja je b i l a ma jhna i n pusta. Z i d a n a je b i l a i z v e l i k i h , grobo ob-
t e san ih kamnov . Iz n a d s t r e š k a nad peronom so v i se l i l o n č k i s p o s u š e ­
n i m i r o ž a m i . Ve te r j i h je pozibaval sem ter tja, t ako da so verige, na 
k a t e r i h so v i se l i , ves č a s presunl j ivo š k r i p a l e . N i k j e r n i b i lo nobenega 
č l o v e k a i n samo ena luč je gorela n a peronu. 

N a peronu je l eža l a o d v r ž e n a k o n z e r v n a š k a t l a . S e r ž jo je besno 
b r c n i l čez t i re . S p o m n i l se je n a m r e č , da je n a v l a k u ostala njegova 
b o r š a . Zdaj je ostal brez vsega. Celo brez š a l a i n rokavic . Obs ta l je na 
p r aznem peronu i n n i vedel , a l i b i se smeja l a l i j o k a l . Nazadnje je za­
čel k le t i . Ves č a s je h o d i l gor i n dol po peronu i n meta l ve t ru psovke v 
obraz; n a j h u j š e , najbolj umazane psovke, k a r s i j i h je l ahko i z m i s l i l . 
P o t e m m u je za si lo odleglo. 

Nadaljevanje 

MARTIN PREŠEREN 

IZIGRANA SMRT 
IN SUŽNOST 

(IZBRANI ODLOMKI) 

»Da, j az sem gospod poročn ik .« P o r o č n i k m u je podal roko, 
ka j t i s r e č a l a sta se po do lg ih š e s t i h le t ih . 

P o r o č n i k je M a r k a p r i j e l p rek r amen i n se z n j i m oddal j i l 
od d rug ih oficirjev. L e kra tek č a s sta se pogovarjala i n obujala 
spomine n a kral jevo gardo i n Beograd . P o r o č n i k je M a r k u 
obl jubi l , da ga bo med potjo š e po iska l , posebno še , ko je zve­
del , da M a r k o spada tud i k delu š t a b a . 

K o se,je M a r k o v r n i l k svojemu-.že m r z l e m u kos i lu , je ra­
z laga l J o ž e t u : »Veš, dobro je, če p o z n a š k a k š n e g a iz o ž j e g a š ta ­
ba, posebno pa oficir ja . Če bo treba, n a m a bo p rav gotovo po­
maga l . S ice r pa je obl jubi l , da me bo v t em n a š e m p r e m i k u po­
i s k a l . M o g o č e bova od njega kaj zvedela i n prever i la , če je res, 
k a r govori jo, da nas mis l i jo v N o v e m mestu spravi t i n a v l a k i n 
nas odpeljat i v neznano. V t em p r i m e r u bova vsaj zna la ukre­
pat i . K a j v e š , kje i n kdaj t i t ak le č lovek lahko koris t i .« 

»Najbol j me moti ,« je naprej r a z m i š l j a l M a r k o , »zakaj se 
u m i k a m o z Gorenjske , namesto da b i nas posla l i na mejo tja v 
K r a v a n k e i n prot i R a t e č a m na i ta l i jansko mejo, a l i pa tja prot i 
B o h i n j u n a mejo n a Č r n o prst. K a j bo z R u p n i k o v o l ini jo? S a m 
bog ve, zakaj so jo g rad i l i , če je p razna . O b č u t e k i m a m , da i m a 
tu vmes svoje prste peta kolona . H u d i č vedi , kdo daje komando 
i n če niso v s a m e m v r h u n a š e vojske v r in jen i agenti pete kolo­
ne i n s t a k i m i sprehodi , kot j i h delamo, slabijo m o č n a š e arma­
de?« 

M a r k o b i š e govori l , če ga ne b i us tav i l J o ž e , da sama ne 
bosta r e š i l a p rav n ič , č e p r a v je M a r k o pot rd i l s u m glede agen­
tov pete kolone. 

Sonce je že potonilo za ško f j e lo šk imi h r ib i , ko sta M a r k o 
i n J o ž e z neka t e r imi v o j a k i o d š l a na jaso, kjer so se vo jak i zbi ­
r a l i , da b i zapel i . Pe sem gorenjsk ih vojakov se je raz lega la po 
gozdu vse tja do trde teme. M a r k o se je ob petju spomni l J a n i ­
ne i n č u d n o ga je zaskelelo p r i s rcu ob m i s l i , da z a p u š č a Go­
renjsko, kjer ostajata za n j i m njegove o t r o š t v o i n l jubezen. 

Petje je p r e k i n i l poziv k večer j i . Tako j po veče r j i so mora l i 
posprav i t i svoje s tvar i na vozove. K a z a l c a na M a r k o v i u r i sta 
kaza l a pol deveto uro, ko se je ko lona p r e m a k n i l a . 

Pr ičel , se je o b i č a j e n p r e m i k kolone z vp i t j em i n t e p e ž e m 
v p r e ž n e ž iv ine . K o l e s a voz so š k r i p a l a i n ropotala i n se leno 
p remika la . M a r k u je š lo na smeh, ko je gledal vso r e v š č i n o ju ­
goslovanske vojske. 

» P r o k l e t a c igajnar i ja , k a m smo pr i š l i . A l i je res to m o g o č e 
Jože?« je v z d i h n i l M a r k o . 

»Kot bi vand ra l i c igan i iz k ra j a v kra j , samo zdi se m i , da 
so i m e l i bo l j še vozove i n konje, volov pa sploh niso i m e l i . Do­
bro, da gre š e vse tako v redu,« m u je pr i t r jeval J o ž e . 

K o l o n a se je p r e m i k a l a pro t i M e d n e m u , ko je padlo pove­
lje »stoj«. K o l o n a se je ustavi la , ke r se je v s redin i kolone dve­
m a vozar jema sesulo kolo. K o l o n a je stala v e č kot uro, ko je 
naposled vozar jem uspelo iz vas i p r ines t i dve rezervni koles i . 
N a t a k n i l i so j i h s p o m o č j o d rug ih vojakov, k m e č k i h fantov, k i 
so b i l i vajeni takega dela. Tako so š e l e ok rog po lnoč i pr ispele 
do Št . V i d a . T u je bilo petnast m inu t p o č i t k a . 

K o l o n a se je nato razporedi la , kot so ve levala v o j a š k a pra­
v i l a . Ob ko lon i so j aha l i oficir j i na kon j ih na če lu pa dva kape-
tana. K o se je ko lona p r e m i k a l a skoz i Ljubl jano, je bilo mesto 
v ide t i kot i zumr lo . N a cesti a l i p l o č n i k i h ni bilo v idet i n i t i ene­
ga č loveka , le sem i n tja je br le la motna e l e k t r i č n a ž a r n i c a . 
K a r p o š a s t n o je bi lo gledati tako i zumr lo mesto, na pol v temi , 
brez ž iv l jen ja . U r a se je pomika l a prot i tretji uti zjutraj, ko je 
ko lona zapel jala n a tromostovje i n nadal jevala pot skoz i s tar i 
del mesta prot i L a v r i c i . 

P O Č I T E K 
B i l je že dan, ko se je ko lona p r ib l i ža l a Š t e p a n j i vas i , kjer 

je b i l napovedan da l j š i poč i t ek . P r e m i k p a je b i l napovedan za 
enajsto uro, menda zato, ke r je b i l a n i z k a o b l a č n o s t i n n i bi lo 
nevarnost i pred s o v r a ž n o aviacijo. P r i če l je rahlo v leč i j u ž n i 
veter, k i je napovedal spremembo vremena. K o l o n a transport­
ne enote je obstala raztegnjena skoz i vas, ne da b i ž i v i n o izpre-
g l i , le vozarj i so j i m pok lada l i seno, konj i pa so dobi l i za name­
č e k tudi oves. V o j a k i so se zav lek l i k poč i tku , kamor je kdo ve­
de l i n zna l . Of ic i r j i so se porazgubi l i , le zado lžen i vo jak i , d e ž u r ­
n i , s t r a ž a p r i vozov ih i n kuh in j a so ostali budni . M a r k o i n J o ž e 
sta se zav lek la v n e k i večji l is tnjak. v ka terem je urejevalo svo­
j a l ež i šča tudi že nekaj drugih vojakov, v ko tu l i s tn j aka sta se 
names t i l a i n p r i č e l a dremat i . 

M a r k o n i mogel zaspati , m i s l i l je na J a n i n o i n nj ihovo pot 
v neznano. O b r a č a l se je na svojem lež išču , i n s t e ž a v o zaspal , 
vendar se je k m a l u prebudi l . Vede l je, da ne bo več zaspal , zato 
se je dv ign i l , se uredi l , vze l svojo opremo i n pus t i l s p e č e g a Jo­
ž e t a samega. Napo t i l se je po g lavn i cesti skozi vas v trgovino, 
kjer je k u p i l razglednico, nato pa odše l v b l ižn jo gostilno. Pop i l 
je ča j z r u m o m i n nap isa l razglednico J a n i n i . Pos la l j i je samo 
pozdrave i n j i sporoč i l , da je š e vedno na poti i n da se j i bo j a v i l 
takoj , ko pridejo na mesto. 

V gost i ln i je sedelo š e nekaj d rug ih vojakov, neka te r i so 
d r ema l i k a r p r i m i z a h . M a r k o se je zače l z neka te r imi pogovar­
ja t i , da b i m u č a s hitreje m i n i l . 

M e d p o č i t k o m se je med vojaki r a z š i r i l a novica, da bo 
t ranspor tna enota nadal jevala pot prot i i t a l i j ansk i mej i , kjer 
naj b i se spopadla z i ta l i jansko vojsko. M e d vojaki , k i so se p r i ­
čeli zb i ra t i ob h i š a h i n urejat 1 svojo opremo, je zavladalo nepo­
pisno n a v d u š e n j e . Š e pred kosi lom so si vojaki za kape - Saj ka ­
č e za t ika l i l ipove vejice i n pr ičel i oblegati gostilne, kjer se je 
p r i če lo prepevanje. K a k š n o n a v d u š e n j e ka r naenkrat! T u d i 
prebiva lc i Š t e p a n j e vas i so se p o m e š a l i med vojake i n b i l i sku­
paj z n j i m i si lno vesel i te novice. N e k a ž e n s k a se je, n e d a l e č od 
M a r k a , pogovarjala z vo jak i i n j i m na glas govori la , da naj Ita­
li jane pretepejo in j i h p o ž e n e j o tja do R i m a . 

Nadaljevanje 



NOVICE IZ R A D O V L J I Š K E 
OBČINE 

N a 3. s k u p n i seji v s eh t r eh zborov S k u p š č i n e o b č i n e Rado­
v l j i ca , 26. decembra 1984 so delegat i op rav i l i vol i tve novega 
p redsedn ika s k u p š č i n e o b č i n e . O d pred lagan ih t reh kand ida ­
tov, k i j i h je p r e d l o ž i l a o b č i n s k a kand idac i j ska konferenca 
S Z D L — J o ž e t a D e ž m a n a , M i r o s l a v a B i r k a i n B e r n a r d a Tone j -
ca, so delegati n a t a jnem glasovanju i z v o l i l i z a p redsedn ika 
s k u p š č i n e B e r n a r d a Tonejca , i n ž . gozdars tva iz Lesc , zaposle­
nega v G G B l e d . Njegov manda t bo t ra ja l do le ta 1986, ko bodo 
redne s k u p š č i n s k e vol i tve . 

V s i t r i je z b o r i S k u p š č i n e o b č i n e Radov l j i ca , so n a 28. loče­
n i h sejah, zadn j ih v l e tu 1984,26. decembra po t rd i l i osnutek re­
soluci je o p o l i t i k i u r e s n i č e v a n j a d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a p l a n a 
o b č i n e z a leto 1985 i n poroč i lo i z v r š n e g a sveta o u r e s n i č e v a n j u 
d r u ž b e n o e k o n o m s k e g a razvoja o b č i n e v le tu 1984. R a z e n tega 
so delegati vseh t r eh zborov obravnavah ločeno tud i in formaci ­
jo o d r u ž b e n o e k o n o m s k e m stanju v K o m u n a l n e m gospodar­
s tvu Radov l j i ca i n sprejel i p rog ram dela zborov i n o b č i n s k e 
s k u p š č i n e za leto 1985. 

Zbor z d r u ž e n e g a de la i n zbor k r a j e v n i h skupnos t i sta loče­
no obravnava la i n sprejela odlok o sp remembah i n dopolnit­
v a h od loka o p r o r a č u n u o b č i n e z a leto 1984 i n osnutek od loka o 
z a č a s n e m f inanc i ran ju p r o r a č u n s k i h potreb v o b č i n i z a prvo 
t r o m e s e č j e 1985. Sp re j e l i so i z h o d i š č a za pr ipravo osnu tka 
od loka o p r o r a č u n u o b č i n e za leto 1985, sklep o po t rd i tv i samo­
upravnega sporazuma o us tanovi tv i o b č i n s k e S k u p n o s t i za za­
poslovanje Radov l j i c a i n osnutek od loka o razve l jav i tv i delov 
u r b a n i s t i č n e g a n a č r t a oz. dokumentov, k i so v nasprot ju z 
d r u ž b e n i m p l a n o m o b č i n e Radovljica". 

Novo le tn i p r a z n i k i , k i so se zače l i dejansko že zadnj i de­
c e m b r s k i teden, so b i l i k l jub r a z m e r o m a s k r o m n i m mate r ia l ­
n i m m o ž n o s t i m i n p l i t k i m d r u ž i n s k i m p r o r a č u n o m , š e k a r ve­
sel i . M a n j r a z k o š n o je b i lo le n a zunaj , razen n a B l e d u , k i je b i l 
spet lepo o k r a š e n . P r a v ob koncu le ta je o k r a s i l p r i rodo t e ž k o 
p r i č a k o v a n i sneg. V s a t r ad ic iona lna s i lves t r ska z b i r a l i š č a so 
b i l a k l jub v i s o k i m cenam (od 1200 do 4000 din) polno zasedena. 
T u d i t rgovci se niso i m e l i kaj p r i t o ž e v a t i čez i z k u p i č e k , zato p a 
to l iko bolj kupc i , k i n i k o l i ne vedo naprej za k o l i k o je na ras l a 
cena blaga i n p o t r e b š č i n . 

I z v r š n i svet O S Radov l j i ca j e n a 104. (zadnji v le tu 1984) 
seji po t rd i l osnutek od loka o p r o r a č u n u o b č i n e za leto 1985, os­
nutek dogovora o uskla jevanju d a v č n e pol i t ike , osnutek odlo­
k a o d a v k i h o b č a n o v , osnutek od loka o sp remembah od loka o 
p r i s p e v k u za zagotavljanje sredstev za intervenci je v kme t i j ­
s k i p ro izvodnj i i n porabi hrane. O b r a v n a v a l je predloge spre­
m e m b cen vodar ine i n stanarine, n a č r t izdelave u r b a n i s t i č n i h 
dokumentov v letu 1985, č a s o v n i n a č r t u r e s n i č e v a n j a u smer i ­
tev v zvezi z reorganizaci jo komuna lnega gospodarstva. R a z ­
prav l j a l i so tud i o osnutku samoupravnega sporazuma o enotni 
skupn i evidenci p re jemnikov soc ia lnovars tvenih p o m o č i . Izvr­
š n i svet je s o g l a š a l z osnu tkom programa dela uprave i n š p e k ­
c i j s k i h s l u ž b z a Goren j sko i n se seznan i l s s tanjem i n potreba­
m i o b č i n s k i h b l agovn ih rezerv. 

N a p r o g r a m s k i seji O K S Z D L Radovl j i ca , k i je b i l a v de­
cembru 1984 so delegati oprav i l i tud i nekatere r a z r e š i t v e i n 
imenovanja . R a z r e š i l i so č l a n a predsedstva O K S Z D L B o r i s a 
Š e t i n o i n imenova l i v predsedstvo O K S Z D L Pe t ra Zupana , de­
legata O K Z R V S Radovl j i ca . S o č a s n o so po t rd i l i delegata O K 
Z S M S Radov l j i ca B r a n k a G r o h a r j a v predsedstvu S Z D L na­
mesto E l ze Š e k l i , k i je o d š l a n a š t u d i j . I z r ek l i so t ud i soglasje k 
izvo l i tv i novega d i rek tor ja i n g lavnega u r e d n i k a » G o r e n j s k e g a 
glasa« M i l a n a Ba jž l j a i z K r a n j a . 

N a decembrskem z a k l j u č n e m posvetu sekretarjev osnov­
n i h organizaci j Z K n a B ledu , k i ga je sk l ica lo predsedstvo O K 
Z K Radov l j i ca so na k r a tko oceni l i delo organizaci j i n rezulta­
te j a v n i h razprav o s k l e p i h 13. seje C K Z K J , k i so i z redno poži­
v i l e dejavnost Z K v obč in i . Dogovor i l i so se o p r ip ravah n a pro­
g ramske seje osnovnih organizaci j Z K , k i morajo b i t i opravlje­
ne do 1. ma rca letos. Š e s t i m č l a n o m Z K so ob z a k l j u č k u podeli­
l i pr iznanje z a v e č kot 30 letno č l a n s t v o i n delo v Z K S . 

N a s r e č a n j u predsednikov O O i n K O O O s ind ika ta o b č i n e 
Radovl j i ca , 27. decembra so, ob sk lepu leta 1984, presojah delo 
v le tu , k i se je r azmeroma u s p e š n o iz teklo i n se dogovori l i o te­
k o č i h nalogah. Beseda je t ek la tudi o po teku i n vseb in i o b č n i h 
zborov O O s ind ika ta i n razg las ih iz ide s i n d i k a l n i h š p o r t n i h 
iger z a leto 1984. N a j u s p e š n e j š i m posamezn ikom i n organiza­
c i j am s ind ika ta so podel i l i pokale i n pr iznanja . 

Izbrana e k i p a o b č i n e Radovl j ica , k i jo je v o d i l F r a n c Čer -
ne, je sodelovala n a 99. T V oddaji »Naše s r ečan j e« . P o m e r i l a se 
je s p reds tavn ik i o b č i n e D o m ž a l v soboto, 29. decembra, v že 
malce p r e d p r a z n i č n e m v z d u š j u . T e m u se imajo zahva l i t i D o m -
ž a l č a n i , k i so k l jub vodstvu Radov l j i č anov , postal i zmagovalc i , 
o č i t n o po zas lugi nasprotnikov, k i so bolj v nj ihov kot v svoj' 
k o š meta l i žog ice i n tako k repko napo ln i l i k o š D o m ž a l i n s t em 
z a p e č a t i l i lastno usodo. 

Č l a n i de lavskega sveta T O Z D Zdravs tven i dom Radovl j i ca 
so n a decembrskem zasedanju soglasno i zvo l i l i za ind iv idua l ­
nega poslovodnega organa (direktorico) dr. Mar j ano Kuns t e l j , 
specia l is tko med ic ine dela, k i je to d o l ž n o s t že opravl ja la v 
zadnjem manda tu . 

- -

U p r a v n i odbor Pa r t i zanskega doma V o d i š k a p l an ina p r i 
o b č i n s k e m odboru Z Z B N O V Radov l j i ca je ob pregledu poslo­
vne p rob lemat ike d o m a v letu 1984 ugotovil , da bo nujno obno­
v i t i prostore i n dom ter nabavi t i nov inventar z a dom. O svoj ih 
ugotovi tvah je obvest i l vse o b č i n s k e s k u p š č i n e i n organizaci je 
Z Z B N O V n a Goren j skem. Z a obnovi tvena dela bo potrebno 
najmanj 800 t i s o č d in . 

N a osrednji r e p u b l i š k i p ros lav i ob dnevu J L A v L j u b l j a n i 
so pode l i l i v i s o k a p r i znan ja z a s l u ž n i m posamezn ikom i n orga­
n i zac i j am ter o b č i n s k i m s k u p š č i n a m v S loven i j i . Srednjo pla­
keto Z R V S Sloveni je z a lato 1984 je prejela tud i S k u p š č i n a ob­
č i n e Radov l j i ca , malo plaketo Z R V S Slovenije z a leto 1984 p a 
r e p u b l i š k i center za obrambno usposabljanje v Po l j čah . 

V p ros to r ih hotela P a r k na B l e d u je b i l a konec decembra 
s v e č a n o s t n a k a t e r i so v o k v i r u akci je R T V L jub l j ana za izbol j ­
š a n j e t u r i s t i č n e ponudbe podel i l i pr iznanje » tur i s t i čn i nage l j« , 
s l a b i m pa »bodečo nežo« . Z a leto 1984 je » tu r i s t i čn i nage l j« pre­
jelo T D B l e d , k a r je v e l i k a spodbuda zares m a r l j i v i m Ble j cem. 

Z a r a d i n e s k l e p č n o s t i 25. decembra, je b i l a seja s k u p š č i n e 
K u l t u r n e skupnos t i Radovl j i ca ponovno sk l i cana z a 8. januar . 
D a s i delegati ne delajo dosti sk rb i z u d e l e ž b o n a s k u p š č i n a h 
je s tara stvar, saj doma la na v s a k i S IS morajo č a k a t i , da pride­
jo n a seje o d r e š i l n i delegati, k i bodo zagotovi l i k v o r u m . Zan i ­
mivo je, da se 25. decembra n i ude l ež i lo k a r dve t re t j in i delega­
tov zbora izvajalcev. 

D e c e m b r a so n a D e l a v s k i un ive rz i Radov l j i ca zak l juč i l i 
dva t e č a j a za usposabljanje odras l ih . Najprej so zak l juč i l i š t i r i 
60 urne t e č a j e modnega krojenja , k i ga je u s p e š n o opravi lo 50 
u d e l e ž e n k . S o č a s n o so oprav i l i t e o r e t i č n e i n p r a k t i č n e izpite 
tud i u d e l e ž e n c i d v o m e s e č n e g a t e č a j a za vozn ike v i l i ča r j ev na 
ka t e r em je vztrajalo do konca i n opravi lo izpite 27 t e č a j n i k o v . 

Že pred d o b r i m mesecem so v Radov l j i c i na kra ju , kjer so 
p o r u š i l i stare objekte K Ž K T O Z D Kooperac i ja , začel i delavci 
S G P Gorenje Radov l j i ca gradi t i nov objekt I B M r a č u n a l n i š k e ­
ga i z o b r a ž e v a l n e g a centra Inter t rada iz Ljubl jane . Zgradba bo 

povezana s hotelom G r a j s k i dvor, kjer je b i l dosedaj center 
I B M . N o v i center bo s 5.600 kv . me t r i p o v r š i n e na jveč j e r a č u ­
n a l n i š k o i z o b r a ž e v a l n o s r e d i š č e v Jugos lav i j i . Redno bo začel 
poslovat i jeseni 1985. B r e z opreme vel ja ta n a l o ž b a oko l i petsto 
mi l i jonov d in . 

- Z a k ra jevn i p r azn ik Boh in ja , k i ga vsako leto decembra 
slavijo vse K S v B o h i n j u v spomin n a znameni to decembrsko 
vstajo 1941, so v B o h i n j s k i B i s t r i c i obnovi l i stavbo t a m k a j š n j e 
kra jevne skupnost i . V obnovl jenih i n novoopremljenih prosto­
r i h je razen s e d e ž a krajevne skupnost i tudi postaja mi l ice , 
k ra j evn i urad, p o š t a i n prostori za krajevne d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizaci je . V s e m bo zdaj laž je opravl ja t i svoje delo. 

V E l a n u Begunje letos p r i č a k u j e j o redne obiskovalce nj i ­
hove m a t i č n e prodajalne iz Š v e d s k e . P r v a skup ina š v e d s k i h 
tur is tov je b i l a n a ob i sku že 24. decembra lan i , odslej pa bodo 
organiz i rano pr ihaja le vsak ponedeljek do konca marca . Po do­
govoru s K o m p a s o m B l e d si bodo š v e d s k i tur i s t i l ahko ogledali 
obrate E l a n a pod s t rokovn im vodstvom nato pa v prodaja lni iz­
b r a l i š p o r t n o opremo i n druge p r i p o m o č k e , k i jo bodo zeleh 
kup i t i . 

V o k v i r u vsakole tne spominsko š p o r t n e pr i redi tve »Po po­
teh par t izanske Je lovice« bo tudi 11. pohod »Po poti heroja K e -
b e t a « . Skupne ekipe t reh č l anov Z R V S i n Z S M S bodo k ren i l e 
13. januar ja po do ločen i poti iz K r o p e do D r a ž g o š . N a pohodu 
bodo r e š e v a l e topografske i n t a k t i č n e naloge, opravi le test i n 
streljale z ma loka l ib r sko p u š k o . Ob 12. u r i bo zborovanje vseh 
u d e l e ž e n c e v pr i redi tve p r i spomeniku v D r a ž g o š a h , kjer bodo 
n a osrednji p ros lav i podel i l i nagrade i n p r i znan ja n a j u s p e š n e j ­
š i m posamezn ikom i n ek ipam. 

Po sk lepu sveta K n j i ž n i c e A . T. L i n h a r t a Radov l j i ca bo 
č l a n a r i n a v letu 1985 v k n j i ž n i c a h v Radovl j i c i , na B ledu , v Bo­
h i n j s k i B i s t r i c i i n v Lescah za odrasle bralce 350 d in . V d rug ih 
k ra j evn ih k n j i ž n i c a h v obč in i 250 d in , za u č e n c e osemletk v 
vseh k n j i ž n i c a h pa enotno 150 d in . N e č l a n i bodo p l ača l i izpo-
sojnino za knj igo 50 d in , za revijo a l i s l ikanico 20 d in . Zamud­
n i n a bo z n a š a l a n a teden 5 d in , knj igo s i l ahko vsak bralec iz­
posodi za 14 d in . Izposoja pa je omejena oz. n i m o ž n a na domu 
za revije, č a s o p i s e , p r i r o č n i k e i n knj ige iz m e d o b č i n s k e izposo­
je. 

K o n e c leta je b i l občn i zbor komornega m o š k e g a zbora A . 
T. L i n h a r t a iz Radovl j ice . Iz po roč i l a predsednika J o ž e t a Reb-
ca je razbra t i i z redno razgibano dejavnost zbora. L a n i je i m e l 
zbor 73 vaj, 5 samostojnih koncertov, 5 nastopov na o b č i n s k i h 
pros lavah, 2 n a ž a l n i h slovesnostih i n 17 na pogrebih. P r i d o b i l i 
so, t r i m l a j š e pevce i n novo pevovodkinjo s katero so sk l en i l i 
pogodbo. Zbor š t e j e 17. č lanov . 

N a osrednji o b č i n s k i s v e č a n o s t i , 27. decembra v d r u ž b e ­
n e m centru v L e s c a h so podel i l i B loudkove z n a č k e za leto 1984. 
Zla to z n a č k o je pre je l Peter J e ž e k č l an P lan inskega d r u š t v a 
Radovl j ica , s rebrno z n a č k o sta prejela A n t o n Š e g u l a iz Š a h o v ­
skega d r u š t v a M u r k a Lesce i n F r a n c Pe te rman iz T V D Par t i ­
zan Gorje. Bronas to z n a č k o so prejel i Bor i s K o z i n c mentor šol­
skega š p o r t n e g a d r u š t v a Lesce, F i l i p P rapro tn ik T V D P a r t i z a n 
M o š n j e i n S r e č o M e d v e n selektor i n trener padalcev A L C 
Lesce. R a z e n tega so podel i l i posebna pr iznanja T K S i n Z T K O 
Radov l j i ca 41 š p o r t n i k o m i n pe t im te lesnokul tu rn im organiza­
c i jam. 

N a Srednj i Dobrav i p r i K r o p i so že v decembru stekle or­
ganizaci jske i n t e h n i č n e pr iprave n a le tošn j i spominsk i smu­
č a r s k i pa t ru l jn i tek v p o č a s i t e v narodnega heroja Staneta Ža­
garja, k i je pred vojno uč i t e l j eva l v tem kra ju . L e t o š n j e tekmo­
vanje, če bo dovolj snega, bo v soboto, 26. januarja . 

USPEŠEN ZBOR TURISTIČNIH 
DELAVCEV NA BLEDU 

Po dveh letih se je zbralo v hotelu Lovec na Bledu okoli 250 tur is t ičn ih 
delavcev na svojem o b č n e m zboru. Kot so povedali, ima tur is t ično druš tvo 
na Bledu nad 800 č lanov , kar pomeni, da je prav gotovo najmočne j ša dru­
š t v e n a organizacija, kar pa je glede na kraj tudi primerno. 

Iz o b š i r n e g a p o r o č i l a p redsedn ika 
Bogdana Š a n c a so n a v z o č i l ahko iz­
vede l i vse, k a r j i h je zan imalo , kaj je 
d r u š t v o delalo i n k a k š n e n a č r t e i m a . 
Zato le nekaj podatkov. Z l e t o š n j i m 
t u r i z m o m so l ahko zadovol jni . P r e k 
500.000 n o č i t e v so n a š t e l i v p r v i h de­
v e t i h mesecih , 3.810 postelj imajo že 
n a razpolago — od tega 2000 hotel­
s k i h res vab l j i v ih , nad 120 pr i redi tev 
so p r i p r a v i l i od zelo kva l i t e tn ih k u l ­
t u r n i h do š p o r t n i h , zabavnih , z las t i 
fo lk lorne so pr ivabl ja le tuje goste. 
V e l i k p r e m i k je tud i v p ropagandnih 
z a m i s l i h . S p r e m e m b a p a je v tem, 
da so n a p r v e m mes tu gostje iz A n ­
gli je, pred N e m c i , H o l a n d c i , I tal i ja­
n i , A m e r i č a n i . 

D a je le p r i š l o do t a k š n e g a p remi ­
k a v razvoju b le jskega tu r i zma , je 
rezul tat p o v e č a n e g a sodelovanja 
m e d vsemi h o t e l s k i m i h i š a m i , tu r i ­
s t i č n i m i entuzias t i i n zasebn ik i , k i 
oddajajo sobe a l i skrbi jo za svoje go­
ste v svoj ih g o s t i š č i h i n pens ion ih (v 
t em č a s u so v k ra ju trije). M e d te re­
zultate sodi V i l a B l e d , k i naj s luž i tu­
r i z m u , v s i pa zanjo sprejemajo r i z i -
ko, razne komuna lne usluge, propa­
gandn i podvigi , p r i r ed i tve i n še mar-
.sikaj b i l ahko n a š t e l i , o č e m e r se se­
daj skrbno dogovarjajo v t u r i s t i č n i 
pos lovni skupnost i . 

V s e to naj p r i speva k nadal jnj i ra­
st i kval i te te us lug n a B ledu , k a r je 
osnovno gibalo nadal jnjega razvoja 
t u r i z m a na B l e d u . In prav zato so 
l ahko cene na B l e d u neko l iko v iš je , 
ke r so tudi zahteve več je , kot je po­
sebej poudar i l predsednik T Z S Leo­
pold K r e s e . 

Seveda niso pozab i l i opozori t i na 
pomanjk l j ivos t i , k i j i h seveda tudi 
ne man jka . T a k o je še vedno dokaj 
poman jk l j iva k o m u n a l n a urejenost 
cest, p ločn ikov , pa rkov i n nasadov, 

cesta pod V i l o B l e d je š e vedno zapr­
ta, k a r je ne razuml j ivo . Poseben pro--. 
b l e m je t rgovska o sk rba tako za tuj­
ce kot d o m a č i n e . . T a je najbolj zao­
stala. V poletju so že le l i ma lo poživi ­
t i s r e d i š č e k r a j a s s to jn icami , k i pa 
so svoje opravi le le v pogledu oskrbe 
s sadjem, k i so ga ponuja l i res k v a l i ­
tetnega — le da so b i le tud i r az l i ke v 
cenah. Ob v s e m t e m je seveda po­
trebno vedeti , da t u d i d o m a č i n i ž ive 
n a B l e d u d r a ž j e . 

V s e g a tega razgibanega ž iv l j en ja 
n a B l e d u pa ne b i bi lo, če ne b i b i l i 
posamezn ik i vedno p r ip r av l j en i so­
delovat i , pomagat i . Zato so pre je l i 
š t e v i l n a p r i znan j a fo lk lo r i s t i z B l e d a 
i n R ibnega , pevci iz Zas ipa , godci iz 
B o h i n j a , v e s l a š k i delavci z a svoje 
pr i redi tve , pa organizator j i k m e č k e 
ohceti , k i so res z a s l u ž n i za to naj­
bolj i zv i rno blejsko pr i redi tev. Seve­

da niso pozabi l i na popularnega A n -
d r e j č k a V i d i c a , k i že le ta sk rb i za 
osvetl i tev B le j skega jezera s t i soč i 
l u č k a m i iz j a j č n i h l up in . Zato so m u 
pode l i l i p rav tako posebno izv i rno 
dar i lo . 

T u d i zasebn ik i , k i vzorno skrbi jo 
z a svoje h i š e , so b i l i n a v rs t i . 24 j i h 
je prejelo barvne s l ike s p r i znan j i . 
T u d i T u r i s t i č n a zveza Sloveni je je 
podel i la š t e v i l n a p r i znan ja m l a d i m 
i n s t a r e j š i m t u r i s t i č n i m de lavcem n a 
B l e d u , k i j i m j i h je izroči l predsed­
n i k T Z S Leopo ld K r e s e . 

L e pomislek: v b le j skem tur is t i ­
č n e m d r u š t v u so v č l a n j e n i tudi k ra ­
j a n i iz Zas ipa i n B o h . Be le — a l i ne 
b i kaza lo k a k š n o besedo reč i tudi o 
n j ih , o razvoju t u r i z m a tudi v teh 
kra j ih? 

D a n po o b č n e m zboru so. t u r i s t i č n i 
de lavci B l e d a pre je l i š e eno ve l iko 
pr iznanje , i n s icer » tu r i s t i čn i na­
gelj«, k i ga je pode l i l a R T V Ljub l j a ­
n a n a k r a j š i s lovesnosti . Predstav­
n i k T u r i s t i č n e poslovne skupnost i 
B l e d L u d v i k K e r č m a n je ob tej p r i ­
ložnos t i obl jubi l , da bodo osvoji l i še 
v e č nageljnov, da j i h bo za cel š o p e k . 

Božo Bened ik 

PROGRAMSKO-VOLILNA 
KONFERENCA AMD PODNART 

V Podnartu je bila 15. decembra programskovolilna konferenca A M D 
Podnart. Poleg delovnega dela konference so obudili tudi spomine na 30-let-
no delo društva . Š e živi ustanovitelji društva in dosedanji predsedniki so 
Dreieli jubilejna priznanja, vsi č lani pa jubilejne z n a č k e . 

V letu 1954 so odbo rn ik i takratne 
o b č i n e Podnar t , k i je pok r iva l a seda­
nj i k ra j evn i skupnos t i Podnar t i n 
L jubno , po z a k l j u č e n i o b č i n s k i sej i-
ugotovi l i , da v k r a j u rabijo organiza­
cijo, k i bo povezovala takra t še zelo 
redke motor iz i rane prebivalce. Zače ­
l i so s p r i p r a v a m i za ustanovitev 
d r u š t v a . 26. septembra 1954 so s k l i ­
ca l i us tanovni občn i zbor, katerega 
se je ude l ež i lo 40 s impat izer jev mo-
torizacije, na ka te rem so sprejel i 

sklep o us tanovi tv i A M D Podnart . 
Izvoljeni up ravn i odbor, v ka te rem 
so b i l i sk l ica te l j i o b č n e g a zbora, je 
takoj zače l z de lom. 

P r v i t eča j za vozn ike A i n B kate­
gorije se je zače l v j u n i j u 1955. leta. 
Po z a k l j u č e n e m t e č a j u je u s p e š n o 
opravilo izpi t nad 30 č l anov za vozni­
ke amaterije A kategori je i n pet čla­
nov za voznike amaterje A i n B kate­
gorije. Z a z a č e t e k poslovanja je dru­
š tvo najelo več jo sobo v gos t inskem 

podjetju v Podnar tu , v ka te rem so 
i m e l i t e č a j e i n vso ostalo d r u š t v e n o 
dejavnost, med d rug im enkrat tudi 
zelo p o u č n o razstavo o prometu. 

K m a l u po us tanovi tv i d r u š t v a so v 
L j u b n e m o rgan iz i r a l i ve l iko zaba­
vno pr i redi tev i n z i z k u p i č k o m k u p i l i 
lastno motorno kolo za u č e n j e kand i ­
datov z a vozn ike amaterje. Že na­
slednje leto so v Podbrez jah p r i r ed i l i 
ve l iko tombolo i n po tombol i veselico 
ter tako dobi l i p r e c e j š n j a f i n a n č n a 
sredstva za nemoteno delo d r u š t v a . 
Po leg tega so dobi l i , kot zelo akt ivno 
d r u š t v o , od A M Z S tovorni avto, s ka ­
terim so opravl ja l i razne usluge i n s i 
n a ta n a č i n us tvar ja l i f i n a n č n a sred­
stva. Zato so l ahko zače l i p r i re ja t i 
razne š p o r t n e pr i redi tve , propagand­
ne vožn je , ocenjevalne vožn je , izlete 
l judske tehnike i n hi trostne gorske 
d i r k e Kropa—Jarmnik. 

D r u š t v o je ime lo tudi p ion i r sko šo­
lo s predavanj i o p rometn i vzgoj i , za­
nje p a je organiz i ra lo tudi tekmova­
nja s sk i ro j i . K o je A M Z S odobri la 
prve kredite za nakup avtomobilov, 
so k u p i h d r u š t v e n i avto Zas tava 600 
i n tako izbol jša l i p o u č e v a n j e kand i ­
datov za vozn ike B kategorije. T a ­
k ra t so dobi l i tudi g a r a ž o v pros tor ih 
kmet i j ske zadruge Podnart . V letu 
1962-je imelo d r u š t v o že 423 č lanov . -

N a rednem o b č n e m zboru, k i je b i l 
1962. leta v domu kul ture v L j u b n e m 
z u d e l e ž b o nad 200 č lanov , so med 
d rug im sprejeli sklep, da bodo v Pod­
nar tu zgradi l i svoj dom. Novoizvolje­
n i upravn i odbor d r u š t v a je takoj or­
gan iz i r a l nabira lno akcijo za les i n 
denar. S p o m o č o K e m i č n e tovarne 
Podnar t so dob i l i ustrezno lokaci jo 
za gradnjo doma. D o m so začel i gra­
di t i v ju l i ju 1962. leta i n š e istega le­
ta so i m e l i 29. novembra v svojem 
domu kul turno pr i redi tev i n slove­
sno otvoritev doma v grobem stanju. 
S v e č a n a otvoritev d o k o n č n o izdela­
nega doma pa je b i l a 29. novembra 
1963. leta. D o m so zgrad i l i s prispev­
k i i n pros tovol jn im delom č l anov 
d r u š t v a in s p o m o č o sosednjih podje­
ti j . G l a v n i namen gradnje je b i l , da 
so č lan i dobi l i v svojem kra ju avto-
m e h a n i č n o , k leparsko i n l i č a r sko de­

lavnico i n sodobne prostore za dru­
š t v e n o dejavnost. 

P r i d r u š t v u je b i l a dobra avto šo la . 
V t r ideset ih l e t ih je avto šo la usposo­
b i l a skoraj vse vozn ike A i n B kate­
gorije iz k ra jevn ih skupnost i : Pod­
nart, Ljubno, Srednja Dobrava , K r o ­
pa, K a m n a gorica, precej pa tudi iz 
k ra j evn ih skupnost i Podbrezje, Pod-
b l ica , Lancovo, Brez je i td. 

D r u š t v o je v p r v i h le t ih prirejalo 
r azna avto-moto š p o r t n a tekmova­
nja, k i so b i l a zelo draga, zato imajo 
p r i d r u š t v u v zadnj ih l e t ih le še tra­
dic ionalne izlete v neznano, z d r u ž e ­
ne z r a z n i m i š p o r t n i m i i n zabavnimi 
p r i r ed i tvami . 

C i r i l R o z m a n 

SREDNJEROČNI PLAN 
1986-1990 

N a osmi r edn i seji s k u p š č i n e k r a ­
jevne skupnost i Podnart , k i je b i l a 
22. decembra 1984 v domu kul ture v 
Podnar tu , so delegati razprav l ja l i i n 
sk lepa l i o p rog ramu dela i n f inan­
č n e m n a č r t u za leto 1985, srednjero­
č n e m p lanu razvoja krajevne skup­
nost i 1986—1990, dogradi tv i m r l i š k i h 
vež ic i n o de lu sveta krajevne skup­
nost i v letu 1984. 

Po pregledu sklepov sedme seje so 
delegati sprejel i p rogram dela i n f i ­
n a n č n i n a č r t za leto 1985, k i predvi­
deva 3.850.400,00 dinar jev p r ihodkov 
i n prav to l iko odhodkov. N a j v e č 
sredstev so n a m e n i l i z a po lož i tev f i ­
nega asfalta, k i m a n j k a še na neka­
te r ih odcepih k ra j evn ih cest. Spreje­
l i so tudi s t rokovne podlage i n anal i ­
ze ter smernice za s r e d n j e r o č n i p l an 
razvoja krajevne skupnos t i Podnar t 
za obdobje 1986-1990, k i j i h je p r i ­
p r av i l a posebna s t rokovna komis i j a . 
Grad ivo bodo r a z m n o ž i l i i n v zače t ­
k u 1985. leta posla l i v sem, k i bodo 
predvidoma podpisal i samoupravne 
sporazume o temel j ih p lana . 

C i r i l R o z m a n 



SREČANJE MLADIH Z ALBINOM PIBERNIKOM 

Verjetno so na več in i šo l v predzadnjem tednu starega leta namenili 
vsaj š o l s k o uro 22. decembru — dnevu J L A . Okoli 150 u č e n c e v in u č e n k os­
novne š o l e Tone Čufar Jesenice verjetno te ure ne bo pozabilo. Mednje je 
n e p r i č a k o v a n o priše l Albin Pibernik, najmlajš i borec, ki je na ta dan leta 
1941 stal v mestecu Rudo v »stroju« prve proletarske brigade pred vrhovnim 
komandantom tovar i š em Titom. 

Zasluga za ta obisk gre seveda Bo­
gu Maleju, h kateremu je Albin Pi­
bernik priše l na obisk. Bogo je priše l 
okoli 9. ure v šo lo in vprašal , če lah­
ko pripelje tovar iša P i b e r n i k a v šolo, 
da bi ga mladi spoznali. Seveda sem 
bil za ta predlog n a v d u š e n kot t ud i 
tovariš ica ravnateljica. 

Nekaj po enajsti uri so učenc i že 
napolnili šo l sk o dvorano i n z aplav­
zom pozdrav i l i č loveka, za katerega 
so že s l i ša l i in nekaj o njem, o njego­
vi materi in očetu tudi že vedeli. Oči 
so jim kar žare le od zadovoljstva, ko 
se je tovar iš Albin oz i ra l po n j ih . 
Prav tak, toliko star je b i l t ak ra t 
pred 43 leti, takrat, ko so mu dal ime 
Korčag in in ko je pred n j i m in š e 21 
S lovenc i i n d r u g i m i borc i vseh na­
rodnost i s tal v rhovn i komandant to­
v a r i š T i to . 

Vse to je t e ž k o razumet i celo n a m 
s t a r e j š i m kaj š e l e mlad im, k i j i m bo 
v zavesti š e l e z a č e l a nastajati podo­
ba č a s a , podoba č loveka , k i je še l 
skoz i vse grozote vojne v ih re i h re­
voluci je . Snov za p r e m i š l j e v a n j e j i m 
je d a l A l b i n P ibe rn ik . U č e n c i so za­
gotovo čut i l i skromnost č loveka , k i 
je vse to prestal , b i l n a j m l a j š i borec 
prve i n n a j s l a v n e j š e proletarske b r i ­
gade. Človek, k i je med p r v i m i Slo­
venc i ne le v ide l , ampak tudi nepo­
sredno sodeloval s t o v a r i š e m T i t o m . 

A l b i n P i b e r n i k je pr ipovedoval , 
k a k o je mora l kot otrok s s t a r š i v iz­
gnanstvo že v p r v i h dneh okupacije. 
K a k o je še l v neznano, k a k o se m u 
je vse bolj o d m i k a l a j e s e n i š k a dol i ­
n a i n d u r m i k i j e s e n i š k e ž e l e z a r n e . 
» S r e č a je bila,« je dejal, »da vsega te­
ga š e n i s e m popolnoma razumel . 
D r u g a č e je bi lo seveda s t a r š e m , ma­
ter i , k i me je vso pot š e bolj negova­
l a i n iz njene pozornost i sem čut i l , 
da se s tarša zavedata negotovosti, 
nevarnost i i n vsega, k a r je s ledi lo. 
V e l i k o o l a j š a n j e smo obču t i l i š e l e ta-
Arat, ko so nas bratje S r b i tako go­
stoljubno sprejel i , da smo se poču t i l i 
m e d njimi r e s n i č n o v a r n i . Z n j i m i 
smo k m a l u po p r ihodu v Srbi jo odš l i 
t ud i v par t izane, v boje, n a pohode i n 
n o v i m i z k u š n j a m napro t i .« 

M e d d r u g i m je u č e n c e m povedal, 
da je t o v a r i š T i to po pregledu prve 
prole tarske brigade predlagal mate­
r i , da se s s inom, torej z n j im, umak­
ne n e k a m v »zaledje«, ke r ne bosta 
kos naporom, t e ž a v a m i n bojem, k i 
č a k a j o br igado. M a t i je to o d l o č n o 
odk lon i l a . Os ta la sta tako v b r igad i 
i n š l a z e n i m de lom brigade na z n a n i 
i g m a n s k i pohod. Pr ipovedoval n a m 
je, k a k o m u je b r igadn i zd ravn ik da­
j a l navodi la , da b i l a ž j e p r e n a š a l 
m r a z i n da m u ne b i zmrzn i l e roke 
a l i noge. Vse to je prenesel . Ža l pa 
ne v s i in tud i njegova m a t i ne, k i je 
za pos led icami ozeb l in i n zastrupi­
tve v Foči u m r l a . 

P r ipovedova l je, k a k o m u je t akra t 
osebno pomagal i n sk rbe l zanj tova­
r i š T i to i n m u ob z a č e t k u tretje so­
v r a ž n i k o v e ofenzive p r i s k r b e l tudi 
ma lega bosanskega k o n j i č k a . 

Nazadnje j e t o v a r i š T i to odločil , 
da gresta oče A l b i n P i b e r n i k i n s in 
A l b i n v Sloveni jo . O č e naj b i poma­
ga l kot i z k u š e n borec prve proletar­
ske brigade s l o v e n s k i m par t i zanom, 
s i n u Albinu pa naj b i n a š e l v a r n e j š e 
zavetje v viharju vojne i n revolucije . 

Žal pa je A l b i n k m a l u ostal tud i 
brez očeta . Iz neke pa r t i zanske akc i ­
je se ni v e č vrnil. V boj ih , pohodih i n 
t rp l jenju je mali Albin prerasel otro­
š tvo in očetova smrt ga ni v e č tako 

m o č n o prizadela kot pred meseci 
smrt matere. Zavedal se je, da je oče 
le eden od t i sočev, ki so že omahnili 
v smrt za tisto, za kar sta se oče in 
mati borila že pred vojno in bila iz­
postavljena vsakodnevnim nevarno­
stim, zaporom in preganjanjem. 

Veliko je bilo v p r a š a n j , ki so jih 
mladi postavljali. Med drugim je po­
vedal, da se dni, ki jih je presedel v 
osnovni šoli na Korošk i Beli bolj ma­
lo spominja, ker so prej živeli v Srbi­

ji in je le nekaj mesecev obiskoval 
šo lo na Koroški Beli. Od sošo lcev se 
spominja predvsem Franca Koširja, 
ki je že takrat izstopal kot otrok ve­
seljak. »Ne spominjam pa se stavka 
iz slovenske š o l s k e naloge, ki ga 
omenja Pavle Zidar, ki je verjetno ta 
stavek malo pisateljsko obarval.« 

Trenutki z Albinom Pibernikom 
so prehitro minili. Ostali pa bodo v 
spominu vsem u č e n c e m , ki so imeli 
srečo , da so ga za dan jugoslovanske 
ljudske armade spoznali. 

Od 21 Slovencev, ki so bili v prvi 
proletarski brigadi, so dočakal i svo­
bodo le štirje borci. Danes po tolikih 
letih živita le š e dva: Pavle Zavcar in 
Albin Pibernik. 

Jaka Klinar 

NA OBISKU PRI GRANIČARJIH 
Le kdo ne pozna pogumnih fantov, ki budno stražijo n a š e meje pred 

raznimi sovražn ik i in preprečujejo ilegalne prehode državne meje — grani-
čarjev?! 

Ponosn i smo, ke r je n a š a osnovna 
š o l a K a r a v a n š k i h kur i r j ev N O B K o ­
r o š k a B e l a že v e č let povezana z eno 
i z m e d ka rav l . T a k o v e č k r a t eni dru­
g i m popestr imo razne kul turne pro­
grame ob p r a z n i k i h . Zadnja t a k a 
pr i redi tev je b i l a osrednja pros lava 
ob-dnevu J L A 22. decembra v kul tur­
n e m domu J u l k e i n A l b i n a P i b e r n i k 
na J a v o r n i k u . 

G r a n i č a r j i so v sodelovanju z mla­
d i m i iz J a v o r n i š k e g a rovta p r i p r a v i l i 
z a n i m i v k u l t u r n i spored, ka te remu 
smo rad i p r i s l u h n i l i . V s a k o leto ob 
t em p r a z n i k u pa u č e n c i n a š e šole tu­
d i o b i š č e m o g r a n i č a r j e n a ka rav l i ; 
tako leto za le tom izvemo nekaj no­
v i h — za nas z a n i m i v i h s tvar i . Tako 
je bi lo tudi tokrat . 

V o j a k i so nas toplo pozdrav i l i i n 
sprejel i v svojo sredino. T u d i m i smo 
j i m zaže le l i d o b r o d o š l i c o i n pred za­
č e t k o m ku l tu rnega p rograma malo 
p o k r a m l j a l i z n j i m i . 

Ob tej p r i l o ž n o s t i — n j ihovem 
p r a z n i k u — smo j i m podar i l i foto­
grafijo k i p a J o ž e t a Z u p a n a - J e ž k a , k i 
ga je i zde la l a k a d e m s k i s l i k a r J a k a 
T o r k a r . D a r i l a so b i h zelo vesel i ; n j i ­
hova ka rav l a se imenuje prav tako 
kot n a š a šola , n a m r e č po karavan-

. š k i h k u r i r j i h . E d e n i z m e d n j ih je b i l 
tudi J o ž e Z u p a n - J e ž e k , č i g a r ime no­
s i n a š p i o n i r s k i odred. 

Z a t e m so se p reds tav i l i n a š i u č e n ­
c i . Ob spreml jav i k i t a re sta so šo l ca 
zapela pri jetne pesmi — pa tudi vo­
j a k i so j i m a p r i petju pomagal i . P r i ­
p r av i l i smo tudi deklamaci je . 

Po k r a t k e m k u l t u r n e m sporedu so 
n a m vo jak i p o k a z a l i nekatera orož­
ja : p u š k e , p u š k o m i t r a l j e z , t romblon, 
p a š e z a š č i t n o masko , osebni pr ibor 
— n a j n u j n e j š e , k a r vojak potrebuje. 

S t e m je bi lo » u r a d n e g a « dela na­
š e g a s r e č a n j a konec. Ogleda l i smo s i 
razne fotografije, k i j i h hrani jo na 
k a r a v l i i n se spr i ja te l j i l i z nekater i ­
m i vo j ak i . 

Č a s pa je neusmil jeno tekel i n pre­
hitro smo se m o r a l i poslovi t i . 

G r a n i č a r j e m smo se zahva l i l i z a 
gostoljubnost i n j i m zaželeli-, da b i se 
č im bolj pri jetno poču t i l i tako v uni ­
fo rmi i n tudi potem, ko bodo že sle­
k l i v o j a š k o suknjo. G r a n i č a r j i so nas 
povabi l i , naj j i h zopet o b i š č e m o i n se 
n a m zahva l i l i za obisk. Ob l jub i l i 
smo, da se bomo rad i -vrnili . Z a n a m i 
je zadonelo: zdravo, zdravo, zdravo! 

K o bodo u č e n c i n a s l e d n j i č odšl i k 
g r a n i č a r j e m , bo t a m gotovo mnogo 
n o v i h obrazov, saj vemo, da je vsak 
vojak 15 mesecev, potem pa se poslo­
v i . P r a v tako bo tud i z u č e n c i ; m i bo­
mo odšl i , nadomest i l i pa nas bodo 
drug i . Tako odhajamo i n prihajajo 
vedno novi — vo jak i i n u č e n c i ; osta­
ne pa eno — prijateljstvo, poveza­
nost i n sodelovanje med O S K a r a ­
v a n š k i h kur i r j ev N O B n a K o r o š k i 
B e l i i n karav lo K a r a v a n š k i h kur i r ­
jev N O B v J a v o r n i š k e m rovtu. 

L i d i j a K a m e n š e k , 
O Š K a r a v a n š k i h 
N O B 
K o r o š k a B e l a 

8. c, 
kurirjev 

NOVOLETNO PRAZNOVANJE V 
OSNOVNI ŠOLI PREŽIHOV VORANC 

V petek, 28. decembra, smo imeli šo l sko praznovanje. Polni napetega 
pr ičakovanja smo v šo l sk i telovadnici pričakal i nekdanje u č e n c e n a š e šo le . 
Tovariš ica ravnateljica jih je povabila z namenom, da nam vsak predstavi 
svojo dejavnost, v kateri je uspel. Predstavili so se nam: Mirko Bogataj, D u ­
š a n Intihar, Brane Jerš in , Irina Vauhnik, N a t a š a Švent , Jani Mesec, Bojan 
M a r o š e v i č in Darko Mlakar. 

M i r k o se n a m je preds tav i l kot 
g lasbenik. Igra n a m r e č bas k i t a ro v 
j e s e n i š k i s k u p i m Ul t ima t . Izvedel i 
smo, k a k o se je n a v d u š i l za igranje 
k i tare . Nato se je preds tav i l B r a n e 
J e r š i n , k i je do l anskega leta n a n a š i 
šol i t r en i r a l dekle ta v k o š a r k i . Tova­
r i š i c a ravnate l j ica n a m je predstavi­
l a t ud i l e š k e g a č l a n a aero-kluba D u ­
š a n a Int ihar ja , k i je skupno s tovar i ­
ši n a p re t ek l em svetovnem prven­
stvu osvoj i l s rebrno kola jno. P o k a ­
za l n a m je svoja v e č j a p r i znan j a i n 
n a m povedal , da se je zače l s t e m 
š p o r t o m ukvar j a t i že p r i š e s t n a j s t i h 
l e t ih č i s to n a k l j u č n o . V duetu sta 
n a m preds tavi la glasbeno k l a s i k o 
N a t a š a i n J a n i . Z a i g r a l a s ta n a m de­
lo Robe r t a Schumar ina Sanjarjenje. 
J a n i je i g r a l na v io lonče lo , N a t a š a pa 
n a p ian ino . V s i smo j i m a ob u s p e š n i 
i zvedbi m o č n o zap loska l i . D a r k o 
M l a k a r je povedal , da je b i l v e č let 
sekretar O K Z S M S Jesenice, da je 
sedaj že prestar z a to i n da je vodja 
n a novo ustanovl jenega mlad inske­
ga servisa . Poveda l je tudi , da se je 
iz osnovne šo le Tone Č u f a r p rep i sa l 
na »Prež iha« i n d a je r a j š i hod i l n a 
to šo lo . P redzadn j i je b i l na v r s t i B o ­
j a n M a r o š e v i č , igralec lu tkovnega 
g l e d a l i š č a iz Ljubl jane . Poveda l n a m 
je, da je i g ra l v neka te r ih f i l m i h , 
m e d d r u g i m tud i v S o n č n e m k r i k u , 
pa tud i v ig rah oz i roma preds tavah 
S N G . O d i g r a l n a m je odlomek A l e k ­
sandra P u š k i n a , k i govori o škodl j i ­
vos t i kajenja. V s i smo se od srca na­
smeja l i vseb in i . 

Zadn j i pogovor je ime la t o v a r i š i c a 
ravnate l j ica z n a j m l a j š o gostjo I r ino 
V a u h n i k . Letos je osvoj i la v katego­
r i j i m l a d i n k zlato kolajno na d r ž a v ­
nem prvens tvu v umetnos tnem drsa­

nju i n je izredno perspek t ivna drsa l ­
k a . 

Spozna l i smo u s p e š n o pot le neka­
t e r i h o d m n o g i h m l a d i h l judi , k i so 
pred n a m i hod ih v n a š o osnovno šo­
lo, j i m zaže le l i š e nada l jn j ih uspe­
hov, p redvsem pa s r e č o v novem 
letu. 

K a t j a Sve t l in , 7. b. 
O Š P r e ž i h o v Voranc Jesenice 

VPIS UČENCEV V KADETSKO ŠOLO ZA MILIČNIKE 
-

DRAGI MLADINEC IN STARŠI 
Šolsko leto se bo skoraj prevesilo v drugo polovico. Učenci 

osmih razredov osnovne šole skupaj s starši že razmišljajo kam po 
končanem obveznem šolanju. 

Vabimo te, da izbereš živahen, napet in zahteven poklic — po­
klic miličnika. Poklic, v katerem boš lahko pomagal ljudem, varo­
val družbeno premoženje, urejal promet, skrbel za javni red in 
mir, zagotavljal potnikom varno vožnjo, skrbel za varnost na mor­
ju, skratka, zagotavljal ljudem ugodno in varno počutje v vsakda­
njem življenju. 

Oglasi se na postaji milice Jesenice, kjer boš dobil podrobne 
informacije o pogojih, ki jih moraš izpolnjevati za ta poklic in vse 
o šoli, ki te bo pripeljala do njega. 

Najboljši učenci lahko po končani kadetski šoli nadaljujejo 
šolanje na Višji šoli za notranje zadeve, pa tudi na drugih višjih in 
visokih šolah ter na vojaških akademijah. 

Vprašaj, premisli — odloči se! 
Starši, razmislite o nadaljnji življenjski poti vašega sina in 

mu pomagajte pri odločitvi! 

Obisk predstavnikov radovljiške občine in KS Bohinjska Bela pri nekdanji 
aktivistiki NOV Ani Klavora v Slamnikih 

OBISK V PARTIZANSKI VASI 
SLAMNIKI 

Slamniki so vas z nekaj h i šami , ki so posejane na pobočju Pokljuke nad 
Bohinjsko Belo. Nekatere domač i je so druga od druge oddaljene kilometer 
in več . Skozi Slamnike je bila med NOB organizirana pomembna kurirska 
pot s Pokljuke na Jelovico. V skalni votlini nad zadnjima h i š a m a v Slamni­
kih je bila kurirska postaja G-30. To votlino so partizani uporabljali že od 
leta 1941 in do konca vojne ni bila odkrita. 

D o m a č i n i so dobro vedel i za to 
s k r i v a l i š č e , saj so b i l i k u r i r j i dnevno 
p r i n j ih , kjer so dobiva l i informacije , 
h rano i n toplo peč , kadar so b i l i pre­
m o č e n i i n p r e m r a ž e n i . Posebno K l a -
vorovo, po d o m a č e M a t i č k o v o h i šo , 
so par t izan i najpogosteje obiskoval i . 
D v a s inova sta b i l a v par t izanih , 
os ta l i pa so pomagal i par t izanom kot 
obveščeva l c i i n v h iš i sk r iva l i tudi 
bolne i n ranjene part izane. 

Danes tu živi samo še n a j s t a r e j š a 
t r i insedemdeset le tna A n a . K l j u b 
starosti i n neka te r im zdravs tven im 
t e ž a v a m vztraja na domu svoj ih 
s t a r š e v . V h i š i n i m a vode n i t i e lek t r i ­
ke, vendar je ne m i k a dol ina . P r a v i , 
da je na j t e ž j e le poz imi , ko zapade 
ve l iko snega i n je o z k a pot v dolino 
neprehodna. 

Ob l a n s k e m dnevu borca so obi­
s k a l i A n o K l a v o r a č l an i organizacije 
Z B N O V B o h i n j s k a B e l a i n predsed­
n i k S k u p š č i n e o b č i n e Radovl j ica Bo-

OGLED SPLOŠNE VOJAŠKE ŠOLE V 
LJUBLJANI 

V ponedeljek, 17. decembra, smo se odpeljali na ogled s p l o š n e v o j a š k e 
š o l e v Ljubljani. Šli smo skupaj z u č e n c i drugih osnovnih šol j e s e n i š k e in ra­
dovlj i ške o b č i n e . 

Avtobus nas je zapel ja l n a dvor i ­
š č e šo le . T o v a r i š , k i nas je sprejel , 
n a m je najprej r az lož i l vse o usme­
r i tvah šo le , o š t i p e n d i j a h , o š o l a n j u 
s a m e m i n n a k o n c u š e o v o j a š k i h po­
k l i c i h . D a je bi lo predavanje š e bolj_ 
zan imivo , so ga sp reml ja l i s f i l m o m . 
N a f i l m s k e m t r a k u je b i lo posneto 
ž iv l jen je i n delo vojakov i n posne tk i 
i z ž iv l j en ja v v o j a š k i h š o l a h . 

Og leda l i smo s i tud i šo lo . N a hod­
n i k i h imajo razstavljeno r a z l i č n o 
o rož je , m e d d rug ih tudi r o č n e bom­
be, m i n e , makete raket ipd . P o uči l ­
n i cah p a imajo v v i t r i n a h shranjene 
u č n e p r i p o m o č k e . 

Š o l a i m a tudi svoj internat , kjer 
prebivajo u č e n c i v č a s u š o l a n j a . D i ­
j a š k e sobe niso ve l ike , opremljene 
pa so s postel jami, omaro i n mizo . 
Imajo š e skupen prostor, v ka t e r em 
je tudi televizor. V in te rna tu imajo 
š e prostorno telovadnico. 

U č e n c i smo s i z zan iman jem ogle­
doval i šo lo i n p o s l u š a l i razlago tova­
r i š a . V s a spoznanja n a m bodo že p r i ­
hodnje leto pomagala p r i o d l o č a n j u 
za pok l i c . 

B o š t j a n K e r n c , 7.b 
O Š Goren jskega odreda 
Ž i r o v n i c a 

r is Š e t i n a . Z a n i m a l se je, k a k o živi 
i n b i l mnenja, da naj ostane v S l a m ­
n i k i h , vendar j i je t reba pomagat i . 
Predlagal je, da se v njeni h i š i vzpo­
stavi zveza z dol ino, da b i v p r i m e r u 
bolezni l ahko pok l i ca la p o m o č . 

D r u g i dan p r a z n i k a dneva republ i ­
ke — 30. novembra , so A n o K l a v o r a 
ponovno ob i ska l i predsednik Skup­
š č i n e o b č i n e Radovl j i ca Bo r i s Še t i ­
na, dr. Boru t Rus , zd r avn ik v d ispan­
zerju za borce T O Z D Zdravs tven i 
dom Bled , preds tavnik o b č i n s k e g a 
š t a b a ter i tor ialne obrambe Peter Z u ­
p a n i n č l an i K S i n K O Z B N O V B o ­
h in j ska B e l a . 

A n a K l a v o r a se je ob iska zelo raz­
vesel i la , saj jo je za nekaj u r i z t rga l 
iz e n o l i č n e vsakdanjost i . M o r d a je 
pomis l i l a n a č a s e , ko je b i l a š t i r i voj­
na leta n j ihova h i š a po lna par t iza­
nov. 

D r . Boru t R u s jo je pregledal i n jo 
oskrbe l z zd rav i l i za da l j š i č a s . 

P redsednik S k u p š č i n e o b č i n e R a ­
dovlj ica i n predstavnik o b č i n s k e g a 
š t a b a ter i tor ia lne obrambe Radov l j i ­
ca so se skupaj z d o m a č i n i , k i pozna­
jo teren, dogovor i l i o smer i , kje b i b i ­
lo n a j l a ž j e vzpostavi t i zvezo z dol ino. 

K o smo se poslovi l i od A n e K l a v o ­
ra, smo se fotografiral i za s p o m i n i n 
se popoldne v r n i l i v dolino z zavest­
jo, da smo s tor i l i to, ka r smo starej­
š i m i n osaml jen im borcem i n ak t i v i ­
s tom do lžn i . 

N e j i h sel i t i v dolino, je deja l pred­
sednik S k u p š č i n e o b č i n e Radov l j i ca . 
Živijo naj tam, kjer so s r e č n i , vendar 
j i m moramo pomagati , da bodo laž je 
živel i . To je n a š dolg, s t a k š n o pozor­
nostjo i n skrbjo, pa se j i m bomo vsaj 
malo oddolž i l i za njihovo pomembno 
vlogo v č a s u N O B . L . K . 

RAZIGRANI V NOVO LETO 
Vsi si želimo pričakati novo leto 

kar na j l epše . Že teden pred novim 
letom smo okrasili razrede z ilustra­
cijami pravljice S n e ž n a kraljica. Ra-

izred je bil res lepo o k r a š e n . , 
V če tr tek smo pripravili razredno 

proslavo. Nastopili smo vsi, jaz sem 
bil dedek Mraz. Program smo pono­
vili š e v drugih razredih. 

V petek smo vsi razigrani prišl i v 
šo lo . Po malici smo se zbrali v telo­
vadnici. Vse je bilo pripravljeno za 
novoletno praznovanje in za veselo 
pionirsko tombolo. Srečo nam je de­
lila Micka iz vrtca. Med tombolo so 
tekmovali pionirji in mladinci. Nalo­
ge so bile s m e š n e , zato smo se sme­
jali, zdaj pionirjem zdaj mladincem. 
Naloge je sestavljal tudi šo l sk i raču­
nalnik. Zmagali so mladinci, ker so 
bili bolj spretni. 

Ob koncu smo si zaže le l i s r e č n o 
novo leto. 

Mat jaž Bernik, 4. a 
O Š Gorenjskega odreda 
Žirovnica 



NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 

Umberto E C O : Ime r o ž e . Mladin­
ska knjiga 1984. (Levstikov hram) 

P r i č a k o v a t i je bilo treba, da se bo 
najbolj »napredni« del č l o v e š t v a — 
tisti, k i je ž e dalj č a s a na udaru š o k a 
prihodnosti, prej ali slej ustavil v 
svojem hlastanju za novim in š e bolj 
novim i n se z a č e l obrača t i k vredno­
tam preteklosti. Č e beremo, da je ro­
man o samostanu v Italiji (v Dante­
jevih č a s i h ) ta hip u s p e š n i c a v Ame­
riki, potem se nam zazdi, da smo na­
š l i potrdilo za to p r i č a k o v a n j e . Seve­
da pa se nobena juha ne p o j e . . . (in 
tako dalje); Ime r o ž e je verjetno 
modni krik samo v d o l o č e n i h inte­
lektualnih krogih. P r e p r i č a n sem, da 
se hrabri novi svet na svojem m a r š u 
v r a č u n a l n i š k o prihodnost š e ni 
ustavil. Res pa je, da so se nekateri 
o č i t n o z a č e l i ozirati nazaj. 

In kar velja za Italijo in za Ameri ­
ko, lahko velja za nas — ali pa tudi 
ne. Nisem č i s to p r e p r i č a n , da bo Ime 
r o ž e u s p e š n i c a tudi med Slovenci. 
Ne bi se pa rad prenaglil: vemo, kak­
š n o m o č ima moda nad č l o v e š k i m i 
srci. 

Kaj naj bi bilo tisto, kar je zbudilo 
val zanimanja? Č e je Ime r o ž e v bi­
stvu filozofski roman, potem gre v 
njem predvsem za cenzuro (v Freu­
dovem smislu, pa tudi sicer) in za 
boj proti njej. Junak romana Viljem 
Baskervilski je kot humanist pred 
svojim č a s o m . Je strpen in se zavze­
ma za boj mnenj, torej je nekje na 
isti liniji z n a š i m i vodilriimi struktu­
rami. Vendar ima nasprotnika, ki 
misli, d a je treba resnico skriti pred 
č l o v e š t v o m v n a š e m lastnem intere­
su. To je slepi menih Jorge, ki utele­
š a m r a č n e sile, ki so ob koncu sred­
njega veka z a č e l e zgubljati svojo 
dotlej skorajda neomejeno m o č . 

Proti č e m u je usmerjena Jorgeje-
va cenzura? Mislim, d a napetost 
med branjem ne bo n ič m a n j š a , če 
vam izdam: gre za drugi del Aristote­
love Poetike, za tisti del, ki je zgu­
bljen, in ki je p o s v e č e n komediji. T a 
del naj bi bil slavospev smehu — i n 
potemtakem tudi č l o v e š k i radosti. 
T a knjiga je bila skrita sredi labirin­
ta samostanske k n j i ž n i c e v nikomur 
dostopni sobi, ko p a se je pojavila 
nevarnost, da bo skrivnost razkrita 
in knjiga pr i š la v n e p o s v e č e n e roke, 
so z a č e l e padati č l o v e š k e žrtve . 

Konec koncev gre seveda z a hedo-
nizem, z a dostoj anstvo u ž i t k a (in 
proti temu, d a je vse č l o v e š k o dosto­
janstvo n a strani trpljenja). Nazor, 
ki ga izpoveduje f a n a t i č n i slepec, ne 
trdi, da je treba o n e m o g o č i t i vsak 
smeh i n torej vsak u ž i t e k (in pred­
vsem spolnost). Nasprotno: smeh je 
dovoljen, vendar kot nekaj nizkotne­
ga, z a v r ž e n e g a . V vrednostnem si­
stemu, ki je bil š e donedavna v abso­
lutni veljavi v- n a š e m delu sveta, je 
govorjenje o nekaterih b i s t v e n i h č l o -
v e š k i h stvareh dovoljeno samo kot 
kvantanje. torej kot grdo govorjenje 
in mu je za to d o l o č e n č a s in prostor. 

K a k š e n je zdaj avtorjev odnos do 
telesne ljubezni? Roman se, kot re­
č e n o , dogaja v samostanu; ko i š č e j o 
motiv za umore, ki se tu z a č n e j o vr­
stiti, se izreka sum o homoseksual­
nem ozadju. Vendar je prav na sredi 
tega č e z 500 strani dolgega romana, 

OKTET DPD SVOBODA 
FRANCE PREŠEREN 

ŽIROVNICA: BREZNICA 
NA BLEJSKI DOBRAVI 
Leto kulturnih prireditev v 

p o č a s t i t e v desetletnice usta­
novitve pevskega d r u š t v a 
Vintgar in 62-letnice prve 
ustanovitve kulturnega dru -
š t v a na B i . Dobravi se bo z a č e ­
lo v soboto, 12. januarja, ob 19. 
ur i v dvorani osnovne š o l e na 
Blejski Dobravi. S c e l o v e č e r ­
nim koncertom se bo predsta­
vil oktet D P B Svoboda France 
P r e š e r e n Ž i r o v n i c a — B r e z n i -
ca. 

Ljubitelji zborovskega petja 
vljudno vabljeni. 

v katerem je sicer govora i z k l j u č n o o 
m o š k i h , č i s to kratka heteroseksual-
na epizoda. Adson (pripovedovalec 
zgodbe in mladi spremljevalec filo­
zofa Viljema Baskervilskega) naleti 
p o n o č i v samostanski kuhinji na 
k m e č k o dekle, ki se je o č i t n o pr i š l o 
sem prodajat. Njen odjemalec (sicer 
samostanski ekonom) pobegne, Ad­
son ostane sam z dekletom v temi. 
To, kar se zdaj zgodi z njima, bi bilo 
lahko predmet najbolj surove kvan­
te, vse o k o l i š č i n e so take, da bi se 
zdelo povsem naravno, č e bi se o 
stvari govorilo kot o n e č e m izjemno 
nizkotnem, s m e š n e m , z a v r ž e n e m . 
K o n č n o dekle pobegne in pusti na 
tleh zavitek, v katerem je volovsko 
srce — to naj bi bilo p lač i lo , k i b i ga 
prejela od samostanskega kletarja! 
Opis pa popolnoma izneveri taka pri­
č a k o v a n j a . To, kar dož iv i novic A d ­
son z mlado kmetico, se ves č a s 
obravnava ha poetski ravni Salomo­
nove Visoke pesmi. T a po svoje ne­
p r i č a k o v a n i obrat je kajpak psiholo­
š k o utemeljen z Adsonovo mladost­
jo, č i s tos t jo , nagnjenjem k »ideal iz­
mu« . Vendar je avtor o č i t n o in po­
vsem nedvoumno tudi v praksi izpri­
čal , da je za dostojanstvo telesne lju­
bezni (brez ozirov na klavrnost oko­
l i šč in ) . 

To, kar se dogaja v samostanu, pa 
je v nekem smislu odsev š i r š e g a zgo­
dovinskega dogajanja. Zgodba se go­
di v č a s u sporov med cesarjem Lud­
vikom Bavarskim in p a p e ž e m Jane­
zom, v č a s u mnogih herezij, k i se vse 

RAZSTAVA PTIC 
D R U Š T V O Z A V Z G O J O I N 

V A R S T V O P T I C n a J e s e n i c a h 
o b v e š č a , d a bo t r a d i c i o n a l n a 
r az s t ava p t i c o d srede, 16. do 
nedelje , 20. j a n u a r j a v o s n o v n i 
šo l i P r e ž i h o v V o r a n c n a Jese­
n i c a h . O d p r t a bo v sak d a n o d 
devete do osemnajs te u re . 
R a z s t a v l j e n i h bo p r e k o 200 
p t i c : p a p i g , k a n a r č k o v , ek so -
tov, bas ta rdov i n n imf , k i bodo 
t u d i naproda j . 

V a b l j e n i n a o b i s k ! 

v nekem smislu zavezujejo na nauk 
F r a n č i š k a A s i š k e g a . Cerkev je v ti­
stem č a s u krvavo o b r a č u n a v a l a z 
b r a t o v š č i n a m i , ki so oznanjale vese­
lje in hkrati u b o š t v o , iri so bile torej 
vsekakor v v e č j e m skladu z izvirnim 
Kristusovim naukom, kot pa ona sa­
ma. V samostanu naj bi se s e š l i od­
poslanci p a p e ž a in cesarja in zače l i 
pogovore o spravi. P a p e ž e v i m odpo­
slancem pa v bistvu ni do sprave, ob 
koncu romana n a l a š č uprizorijo- in-
kvizitorski proces v samostanu. 

O vseh teh usodnih v p r a š a n j i h pa 
govori roman Ime r o ž e na lahkoten 
n a č i n , na n a č i n igre. (Tudi s tem je 
i z p r i č a n a p r i v r ž e n o s t veselju in sme­
hu — ob hkratni zavesti o tragiki.) 
Filozof Viljem in njegov spremljeva­
lec Adson sta n e k a k š n a dvojnika 
Sherlocka Holmesa in dr. Watsona, 
neznani morilec pa je kajpak siva 
eminenca samostana, u č e n i in fana­
t ičn i slepec Jorge. 

N a v d u š e n e bralce tega romana bo 
treba torej iskati med intelektualci 
h u m a n i s t i č n e g a kova (saj je v tek­
stu, med drugim, precej neprevede-
ne l a t i n š č i n e ) ; med v e d o ž e l j n i m i du­
š a m i , k i se zanimajo za zgodovino 
Cerkve in heretikov ( s r e d n j e v e š k i h 
disidentov). Kdor je z veseljem bral 
o i d e o l o š k i h razpravah med nazad-
njakom Naphto in liberalcem Set-
tembrinijem v Mannovem Č a r o b ­
nem bregu, bo tu spet enkrat pr i še l 
na svoj r a č u n . 

Marko Hudnik 

KULTURNI KOLEDAR GORENJSKEGA MUZEJA 
V KRANJU 

V mestni h i š i je na ogled stalna a r h e o l o š k a , kulturnozgodovinska 
in umetnostnozgodovinska zbirka ter stalna razstava del slovenskega 
kiparja Lojzeta Dolinarja. V drugem nadstropju iste stavbe si lahko 
ogledate stalno razstavo Ljudska umetnost na Gorenjskem. 

V P r e š e r n o v i h i š i sta odprta P r e š e r n o v spominski muzej in Jenko­
va soba. 

V galeriji mestne "hiše se s svojimi deli predstavlja slikar F R A N C 
V O Z E L , v maH galeriji in s t e b r i š č n i dvorani pa si lahko ogledate raz­
stavo z naslovom A R H I T E K T U R A N A K R A S U . 

V baročn i stavbi v T a v č a r j e v i 43 je na ogled stalna zbirka Narod­
noosvobodilna borba na Gorenjskem in r e p u b l i š k a stalna zbirka Slo­
venka v revoluciji. 

Na prehodu med Titovim trgom in T a v č a r j e v o ulico je na ogled 
stalna zbirka Kulturnozgodovinski spomenik Kranja. 

Razstave oziroma zbirke so odprte vsak dan od 10. do 12. ure in od 
16. do 18. ure, ob sobotah in nedeljah od 10. do 12. ure, ob ponedeljkih 
so zaprte. 

V kasarni Staneta Ž a g a r j a v Kranju je odprt muzej P r e š e r n o v e 
brigade. N a Zg. Jezerskem si lahko ogledate restavrirani kulturni spo­
menik Jenkova kasarna, ki je opremljen z e t n o l o š k i m gradivom. 

LEPO NOVOLETNO VOŠČILO 
GODBENIKOV 

J e s e n i š k i novoletni koncert je postal ž e n e k a k š e n obred ob prehodu iz 
starega v novo leto, tradicija, k i smo jo osvojili. To tudi dokazuje dvakrat 
polno zasedena dvorana amaterskega g l e d a l i š č a ob lanskoletnem novolet­
nem koncertu pihalnega orkestra J e s e n i š k i h ž e l e z a r j e v , 27. in 28. decembra. 
J e s e n i š k i godbeniki so nam pod vodstvom dirigenta Ivana Knifica priredili 
r e s n i č n o lepo slovo od starega leta in s tem tudi sklenili svoje jubilejno leto 
— 110-letnicd ž e l e z a r s k i h godb na n a š e m o b m o č j u . 

U v o d n i k o r a č n i c i , s k l a d b i k o m p o ­
n i s t a Ivana K n i f i c a J E S E N I Š K I Z E -
L E Z A R J I , k i je pos t a l a ž e avizo jese­
n i š k i h godben ikov , je s l e d i l dobro i z ­
b r a n , i zvedbeno t u d i zah teven , ven ­
da r zelo pester spored d o m a č i h i n . 
t u j i h sk l adb . S p o r e d je z a j e m a l na­
s lednje sk ladbe : V . D i e s k R O K O V -
N J A C I , P . K r s t i č S K E R C O , S. R o m -
b e r g P R I N C Š T U D E N T , D v o r a k — 
S t o l m e i e r S L O V A N S K I P L E S , M o n -
t i — M a a s Č A R D A Š , V . S. A v s e n i k 
S P O M I N — solo t robento je i g r a l 
F r a n c K o š i r ( sk ladbo sta V i l k o i n 
S l a v k o A v s e n i k posebej p r i r e d i l a z a . 
j e s e n i š k i novo l e tn i koncer t ) , O . D i i -
b o n P R A Z N I K T R O B E N T , J o h a n n 
S t rauss , m l . N A L E P I M O D R I D O ­
N A V I i n G . O r s o m o d o B A N D A S U -
C R E . N a v d u š e n j e i n ap lavz n a pet­
k o v e m k o n c e r t u s ta »izsil i la« v e č po­
novi tev , g o d b e n i k i p a so se od nav­
d u š e n i h p o s l u š a l c e v p o s l o v i l i s 
sk l adbo V . S. A v s e n i k a O S T A N I M O 
P R I J A T E L J I . 

P r o g r a m so p r i j e tno z d o m i s l i c a m i 
i n š a l a m i p o v e z o v a l i M a j d a Reber -

n i k , B e r n a r d a G a š p e r č i č , B o r u t V e -
r o v š e k i n J a n e z K r i s t a n . T e k s t e i n 
be sed i l a je p r i p r a v i l a i n u r e d i l a Š t e f i 
M u h a r , ce lo tn i p r o g r a m p a je z r e ž i ­
r a l a V e r a S m u k a v e c . 

Č e p r a v i m a novo le tn i konce r t 
p r e d v s e m r a z p o l o ž e n j s k i pomen , 
m o r a m o v s e k a k o r pouda r i t i , da je 
b i l p r i p r a v l j e n sk rbno , da so godbe­
n i k i v lož i l i v e l i k o pros tega č a s a z a 
p r i p r a v e o z i r o m a vaje i n d a je b i l i z ­
veden odgovorno i n kva l i t e tno . P r i ­
j e tna p o ž i v i t e v k o n c e r t a je b i l na ­
stop F r a n c a K o š i r j a , k i je, k a k o r je 
s a m poveda l , svojo g lasbeno pot za­
čel v p i h a l n e m o rkes t ru . K o š i r pa ne 
b i b i l K o š i r , če ne b i z nekaj ak tua l ­
n i m i š a l a m i p r i s p e v a l k š e vedre j š e -
m u r a z p o l o ž e n j u "v d v o r a n i . 

O b a k o n c e r t a s ta b i l a i zvedena n a 
dos to jnem k u l t u r n e m n ivo ju , man j ­
k a l t ud i n i t i s k a n spored konce r t a s 
č e s t i t k o godben ikov , odp r t a je b i l a 
garderoba , g l e d a l i š k o g o s t i š č e , le 
v h o d je š e vedno m a r s i k o g a r a z o č a ­
ra l , k a j t i k l j u b g r adn j i b i se ga dalo 
bolje u r e d i t i . 

DVOJE GOSTOVANJ V AMATERSKEM GLEDALIŠČU TONE ČUFAR 

V amaterskem g l e d a l i š č u Tone Čufar na Jesenicah gostuje v četrtek , 
10. januarja, ob 16. uri K U D K o s e š k i s t r a g i k o m i č n o - e r o t i č n o srhljivko 
K E K Č E V A A D O L E S C E N C A , v petek, I I . januarja, ob 19.30 pa Oder teh he­
rojev i z P i r n i č z igro Rene Marquesa P o k v e č e n a sonca. 

K e k č e v a ado lescenca je nenavad­
n a p a r o d i j a n a z n a n m l a d i n s k i m o t i v 
i z s lovenske l i t e ra ture i n so jo nap i ­
s a l i i n jo t u d i igrajo d i j a k i b i v š e be­
ž i g r a j s k e g i m n a z i j e . I g r a r a z k r i v a i n 
potr juje l i t e r a r n o duhovi tos t m l a d i h 
ig ra lcev , k i so v n o v i v e r z i j i K e k c a 
p r i n e s l i n a oder d u h svojega č a s a i n 
rodu , svoja k r i t i č n a o p a ž a n j a i n svoj 

' i r o n i č n i k o m e n t a r č a s a , v k a t e r e m 
mora jo ž ive t i i n se p o s l u š n o usmer ­
j eno vzga ja t i . T a i g r a je svo jevrs ten 
upor , k i p r i č a o že l j i po d u h o v n i svo­
b o d i m e n a k o p r a v n o s t i m l a d e g a č lo­
v e k a v š o l s k e m s i s t emu i n d r u ž b i . 

K e k č e v a d r u ž i n a je t aka , ko t so 
vse ostale k m e č k e d r u ž i n e , s h i š o n a 
o b r o n k i h h r ibov . O č e je k m e t od g la­
ve do pet, m a m a je gospodinja , otro­
c i p a so v u s m e r j e n e m i z o b r a ž e v a ­
n ju . Živ i jo zelo av tonomno i n he rme-
t i č n o ž i v l j e n j e . N e k o č se zgodi , da se 
o č e t ako hudo p o š a l i z M o j c i n i m i oč­
m i , d a d e k l i c a os lep i . O č e p o š l j e 
K e k c a po sve tu , da p o i š č e č u d e ž n o 
zd rav i lo , k i b i M o j c i v r n i l o v i d . K e -
k e c se o d p r a v i po svetu, k je r k m a l u 
spozna u m a z a n e s t r an i ž i v l j e n j a . A 
se ne d a k a r t ako i n s o v r a ž n i k e ene­
ga z a d r u g i m p o š i l j a v k o z j i rog , z ra ­
v e n pa se š e p r a v i zvrs tno p o š a l i s 
p r e p o v e d a n i m i s a d e ž i . K o zd rav i lo 
dobi , se v r n e domov, venda r ugotovi , 
da je bolje, č e so M o j c i neka te re 
s t rahote v e č n o zak r i t e . 

P o k v e č e n a sonca so na s t a l a po 
z g o d n e j š i p i sa te l jev i zgodbi O č i š č e ­
nje v C r i s t o v i u l i c i i n n a m r a z k r i v a j o 
no t r an j i svet t r e h sester, v ka t e rega 
z i m e n i t n o uporabo zvokov i n luč i 
n e u s m i l j e n o i n vedno bolj p r e t e č e 
vd i ra jo u n i č u j o č i b l i s k i zunanje res­
n i č n o s t i . T r i sestre, zagr izene , a t ihe 
t e k m i c e z a l jubezen i s tega of ic i r ja , 
so po v r s t i po lomov obsojene n a živ­
l jenje, po lno l jubosumnos t i , zav i s t i , 
m u k i n s o v r a š t v a , dok le r ne k o n č a j o 
v o č i š č u j o č e m ognju, svoj i e d i n i i n 
e d i n s t v e n i r e š i t v i . 

P o k v e č e n a sonca so d r a m s k a me­
tafora, k i j a sno k a ž e M a r q u e s o v o 
po jmovanje d a n a š n j e g a P o r t o r i k a , v 
k a t e r i so t r i sestre — t r i usode — žr­
tve d o k o n č n o u n i č u j o č e g a č a s a . 

V p r a i z v e d b i igre P o k v e č e n a son­
ca igra jo: B r e d a R o v š e k , A l e n k a B o -
le -Vrabec , N a d j a S t ra jnar , B o j a n 
Pe rga r , V a s j a A v s e c , Zane H a j d i -
njak, A l e š K o z l e v č a r , F r a n c i K a v č i č 
i n F r a n c e Š u š t e r š i č . Igro je p reved la 
A l e n k a Bo le -Vrabec , r e ž i r a l Pe te r 
M i l i t a r o v , z a scenografi jo je poskr ­
be l Štet" P o t o č n i k , za kos tume p a So­
n j a J a m š e k . Z a svet lobne i n tonske 
efekte s k r b i t a M a t e j R o v š e k i n Va le ­
ri j Je ra j , z a s c e n s k a pa V i k t o r Res-
n ik . 

L i l j a n a K o s 

Center srednjega usmerjenega izobraževanja 

Z ŽOGICO NOGICO IN DEDKOM 
MRAZOM MED OTROKE JESENIŠKE 

IN RADOVLJIŠKE OBČINE 
Igrice, s k e č i . . . sami smo jih iskali, sestavljali in se predstavili z njimi 

pred t o v a r i š i c a m i , s o š o l c i ž e lani, predlanskim. Veseli smo, da se nam je le­
tos u r e s n i č i l a že l ja , igrati na odru pravo igrico. 

D a n e s bomo pos t av i l i . . . T a k o s i 
l a h k o v s a k ponedel jek v p r o s t e m ča­
su s l i š a l i z u č i l n i c e f i z i k e . L e kaj bo­
do pos t av i l i , saj delajo t ako vneto i n 
s t a k i m vesel jem? 

N o , sedaj je jasno , i g r i co »Žogica 
Nog ica« , k i je sp reml j a l a d e d k a M r a ­
z a n a o b i s k i h v v r t c i h , š o l a h , v dvo­
r a n a h . D e d e k M r a z jo je poda r i l 
n a j m l a j š i m z a novo leto. 

P r i d n o smo se p r i p r a v l j a l i od k o n ­
ca s ep tembra dalje. P r e m i e r o smo 
i m e l i v petek, 21. d e c e m b r a 1984, v 
d o m a č i d v o r a n i p r e d s v o j i m i sošo lc i . 
T r e m a je b i l a v e l i k a . B a l i smo se, da 
p r eds t ava ne bo uspe la . P a je š lo . 
K a k o smo b i l i vese l i , k o smo v i d e l i , 
d a nas u č e n c i napeto p o s l u š a j o i n so­
delujejo z n a m i . Z a v sako predstavo 
se bomo p o t r u d i l i t ako ko t za prvo. V 
šo l i bomo v e l i k o m a n j k a l i . T o v a r i š i -
c a m obl jub l jamo, da se bomo po no­
v e m l e tu p r idno uč i l i i n t ako nado­
k n a d i l i zamujeno . P a t ud i i g r a l i b i š e 
r a d i ! 

V i g r i c i smo sode lova l i : N a t a š a 
Dro l c , N u š a Gor j anc , G r e g o r Č e h , 
M a t e j a i n M a t e j A v s e n i k , N a t a š a 

R a v n i k , V a n j a Z u l j a n , N a t a š a F l i s e r , 
B o š t j a n M o d r i j a n , S a š a H a b j a n i n 
M o j c a D o l ž a n . K a d a r se n a m je 
t eks t z a t a k n i l , n a m je p o m a g a l a 
K a r m e n K l o b a s a , z a t e h n i k o p a sta 
s k r b e l a M a r k o K o b l a r i n P r i m o ž 
P o d l i p n i k . 

Žog i co je n a oder pos t av i l igra lec 
a m a t e r s k e g a g l e d a l i š č a T o n e Č u f a r 
z J e sen ic R a d o M u ž a n , k i je men to r 
n a š e g a d r a m s k e g a k r o ž k a , t o v a r i š i -
ca D a n i c a B e r n i k pa je z n a m i p r e b i ­
r a l a posamezne v loge i n sk rbe la , da 
je delo lepo potekalo . N a v a j i nas je 
o b i s k a l a t ud i r e ž i s e r k a V e s n a A r h a r . 
K o s t u m e so š i v a l e S i m o n a K a p u s , 
N a n a K n a f e l j , V e r a K u h a r i n D a n i c a 
Z e m l j a , k u ž k a P o s t r u ž k a i n Žog i co 
Nog ico so n a p r a v i l i v g l e d a l i š č u To­
ne Cufar , k je r so i z d e l a l i t u d i celotno 
sceno z a igr ico . Č l a n i d r a m s k e g a 
k r o ž k a se v s e m n a j l e š e zahval juje­
m o i n j i m ž e l i m o s r e č n o leto 1985. 

M o j c a D o l ž a n , 6. a, 
n o v i n a r s k i k r o ž e k 
O Š G o r e n j s k e g a od reda 
Ž i r o v n i c a 

Ob novem letu se iz leta v leto ponavljajo isti običaj i . Je n e k a k š n a pre­
lomnica v ž iv l jenju z mnogimi č e s t i t k a m i , da vsaj s l a b š e ne bi bilo, kot je bi ­
lo preteklo leto in da bi bil mir, brez vojn, potem bo ž e nekako ž iv l jenje te­
klo naprej. 

V g o r j a n s k e m d o m u P a r t i z a n a je 
š o l s k e o t roke že v petek, 28. decem­
b r a 1984, dopoldne o b i s k a l dedek 
M r a z s p redva jan jem r i s a n k . Popol ­
d a n i s tega dne je dedek M r a z obi­
s k a l n a j m l a j š e i n j i h t ud i obda r i l , v 
k u l t u r n e m p r o g r a m u p a so s i ogleda­
l i P i k o N o g a v i č k o , k i je v s e m priso­
t n i m š e k a k o ugaja la . 

Z v e č e r tega dne so ob 19.30 p r ip ra ­
v i l i gorj a n s k i g o d b e n i k i novole tn i 
k o n c e r t pod v o d s t v o m d i r i gen t a i n 
u č i t e l j a profesor ja D u š a n a V e l k a v r -
h a i z L j u b l j a n e . T o pot so g o d b e n i k i 
i z v a j a l i t ud i nekaj p o v s e m n o v i h 
sk ladb , k i j i h d o s l e j . š e n i s m o s l i ša l i 
n a d o m a č e m od ru v G o r j a h . Č e p r a v 
i m a m o v G o r j a h r a d i svoje godbeni­
k e i n se j i m zahva l ju jemo za ves 
t r u d i n samoodpovedovanje p r i opra­
v l j an ju n j ihovega k u l t u r n e g a po­
s lans tva , smo j i h n a t e m k o n c e r t u 
prav gotovo r a z o č a r a n , ka j t i dvo rana 
je b i l a n a po l p razna . S i c e r godbeni­
kov to n i mot i lo , z a i g r a l i so s s r cem 
i n d u š o , posebno o d l i č e n je b i l d i r i ­
gent v vsej svoj i zagnanos t i . Res je 
č u d n o , da je b i l ob i sk tako slab, saj 
se n i h č e n i m o g e l i zgovar ja t i na sla­

bo v r e m e a l i pot, p a t u d i vs top je b i l 
prost . 

N a s tarega l e t a d a n nas je pretre­
s la ž a l o s t n a nov ica , d a je p reneha lo 
b i t i srce M a r j a n a E r ž e n a i z Podbre -
z i j , p e v o v o d j a go r j anskega m o š k e g a 
pevskega zbora . M a r j a n je b i l v naj­
l e p š i h l e t ih ž iv l j en j a , š e p o l n ž iv l je­
n ja i n s m e l i h n a č r t o v n a g l a s b e n e m 
p o d r o č j u . Po p r o s l a v i za d a n r epub l i ­
ke , k o je v o d i l svoje pevce v G o r j a h , 
m i je dejal , da se p o č u t i k o t G o r j a n c 
i n d a G o r i j z l epa ne bo zapus t i l . P a 
j i h je za vedno . U s o d a je b i l a mo­
č n e j š a od njegove ž e l e z n e vol je . 
M a r j a n je b i l sous tanovi te l j pevske­
ga zbo ra v G o r j a h , k i je p o d njego­
v i m v o d s t v o m dosega l ze lo lepe 
uspehe d o m a i n n a gos tovanj ih . Z a 
zbor je to h u d a i zguba , v e n d a r ne b i 
s m e l p reneha t i z de lom, k a j t i r a z h o d 
zbo ra b i p o v z r o č i l neprecen l j ivo iz­
gubo v k u l t u r n e m pros to ru Gorvj . 
Zato k r a j a n i G o r i j u p a m o , d a se kaj 
t akega ne bo zgodi lo! 

J o ž e A m b r o ž i č 

GORJE V NOVOLETNIH PRAZNIKIH 



UTRINKI OB OSMIH DESETLETJIH TELOVADNE 
DEJAVNOSTI NA JESENICAH (2) 

Čeprav sta med obema vojnama vrsti 
Sokola in Orla dosegali večje športne 
uspehe, pa ima vendar Športna dejavnost 
Svobode posebno mesto. O tem so že pi­
sali predvsem France Škrlj, Avgust Jelen, 
Vencelj Perko pa tudi nekateri zgodovi­
narji. 

Podružnica Svobode je začela z delova­
njem že oktobra 1918, 26. januarja 1919 
pa je že imela svoj prvi občni zbor. De­
lavsko kulturno in telovadno društvo 
Svoboda je 24. julija 1920 ustanovilo telo­
vadni odsek, ki je imel svoje prostore v 
Jelenovi stavbi, ki se je po odkupu leta 
1920 preimenovala v Delavski dom. Ven­
dar pa stavba1 v začetku še ni bila primer­
na za telovadne vaje, zato so telovadci 
vadili kar na prostem. Da vaj kljub sla­
bim pogojem za delo niso zanemarjali, 
pove podatek, da so imeli že v prvem letu 
člani 130 ur vaj, nekoliko manj pa člani­
ce. Za prvega načelnika telovadnega od­
seka so izbrali odličnega predvojnega te­
lovadca Janka Pušlja, vendar ga je že ko­
nec leta 1920 zamenjal Jože Vovk, ki je 
potem vrsto let uspešno vodil telovadni 
odsek. 

Prvi javni telovadni nastop jeseniške 
Svobode je bil 21. avgusta 1921 na vrtu 
Delavskega doma. Nastop si je ogledalo 
veliko gledalcev, med gosti pa je bilo tudi 
več predstavnikov svobodaških društev iz 
drugih slovenskih krajev. 

Že leta 1922 so marljivi svobodaši ko­
maj po dobrem letu priredili prvo delav­
sko olimpijado v Sloveniji. Novinar ta­
kratnega glasila Svobode »Kres« je o tem 
dogodku zapisal: »Ko premišljujem o na­
šem delavskem telovadnem gibanju, se 
mi vsiljuje živa primera s tisocglavo ar­
mado čehoslovaške delavske telovadne 
enote. Tudi tam je bilo v pričetku le malo 
število idealnih ljudi v pokrajinskem me­
stecu, ki so si nadeli nalogo osamosvojiti 
delavsko telovadno stremljenje. Malo so 
našli razumevanja celo v lastnih vrstah 
in dolga leta so pretekla v pričakovanju 
idealnega gibanja. 

Toda prišel je čas, ko so ti početniki 
predrli s svojo iniciativo in danes lahko s 
ponosom gledajo na svoje delo. To smo 
hoteli povedati vrlim jeseniškim delav­
cem, ki so leta 1919 začeli z istim name­
nom in z istimi težkočami kakor čehoslo-
vaski sodrugi leta 1894 v Julijanovem. Že 
danes lahko gledajo na uspehe svojega 
dela, ko se jim četa polagoma, a gotovo 
veča in šteje že danes 35 članov, 26 čla­
nic, 65 obrtnega naraščaja, in sicer de­
škega in 30 dekliškega. Gotovo bo treba 
še dolgih bojev preden dosežejo vse svoje 
namene in preden jim bodo sledili drugi 
delavski kraji, da se potem nekdaj zveže-
jo s silovito armado združenih sloven­
skih telovadnih delavskih enot.« 

Telovadba je bila v prvem obdobju 
glavna športna dejavnost svobodašev. Ju­
nija 1923 so pripravili nov javni nastop 
na vrtu Delavskega doma, ki je bil na­
sploh najbolj primeren za razne telovad­
ne akademije in nastope. 

Leta 1924 sta zaradi vse večjega raz­
maha delavskih organizacij oblast in 
vodstvo Kranjske industrijske družbe na 
Jesenicah začela pritiskati na delavske 
voditelje in organizacije nasploh. Prav 
zaradi tega je delovanje v telovadnem od­
seku (pa tudi drugih odsekih Svobode) 
skoraj zamrlo, saj so bili odpuščeni z dela 
skoraj vsi vaditelji telovadnega odseka. 

V letu 1925 je delovanje odseka zamrlo, 
svobodaši pa so začeli s preurejanjem ve­
like dvorane Delavskega doma. Kljub 
trudu jim tega leta ni uspelo pripraviti že 
kar tradicionalne telovadne akademije. 

Ker je bila v tem času telovadba najpo­
membnejša športna dejavnost, so si mo­
rali omisliti tudi enotne drese. Na vso ne­
srečo so s takimi dresi kmalu nastopili 
najprej na telovadni akademiji 7. marca 
1926 in 25. avgusta na vrtu Delavskega 
doma. Številni gledalci se niso mogli zne­
biti občutka, da so dresi podobni sokol-
skim. K o so svobodaši potem leta 1928 
nastopili v Beljaku, so jih tamkajšnji gle­
dalci enostavno zamenjali s češkimi so­
koli. 

Naj še zapišemo, da so telovadci jeseni­
ške Svobode gostovali tudi v Mariboru, 
Trbovljah, Tržiču in v že omenjenem Be­
ljaku in da so jih gledalci povsod lepo 
sprejeli. Drago Stepišnik je v svojem opi­
su telesne kulture priznal, da je bila de-

PRVI NASTOP JESENIŠKIH 
L0K0STRELCEV 

Lokostrelska sekcija pri SD Tolmin je 
priredila 23. decembra prvo lokostrelsko 
tekmovanje FITA indoor »Tolmin 84«, k i 
je bilo v šolskem centru Vojvodina. 

Prvič se je tekmovanja udeležil rudi lo­
kostrelski klub Jesenice s petimi člani. 
Mesta in rezultati, k i smo jih dosesli, so 
zadovoljivi, saj klub obstoja šele dobre tri 
mesece in nimamo toliko izkušenj kot 
drugi klubi po Sloveniji. 

Organizator lokostrelskega tekmova­
nja je priskrbel lepo in svetlo dvorane, 
tekmovalce pa je motilo, ker dvorana ni 
bila ogrevana, saj nas je kar močno ze­
blo. Kljub vsemu je bila tekma lepa in 
kvalitetna, z dobrimi rezultati, četudi re­
zultati niso bili primarni zaradi preslabe 
udeležbe tujih tekmovalcev. 

Jeseniški lokostrelci so se uvrstili ta­
kole: 

Instiktivno-mladinci: 6. mesto Sašo 
Perat (108-126) 234 krogov; 

Instiktivno-člani: 10. mesto Silvo Ger-
dej (222—213) 435 krogov; 

Prosto-člani: 11. mesto Jovan Crnjan-
ski (244—253) 497 krogov; 15. mesto Petei 
Tomazin (225—241) 466 krogov; 

Prosto—članice: 2. mesto Marija To­
mazin (197 — 208) 405 krogov; 

Proste ekipe: 1. L K Mutu, 2. Lokostrel­
ska sekcija Koroška Bela-.Iavornik, 3. 
LK Jesenice. 

Člani LK .Jesenice se bodo udeležili 
13. januarja naslednje tekme, ki bo v Lju­
bljani. 

lavska telovadna enota jeseniške Svobo­
de najboljša v Sloveniji. 

15. decembra leta 1929 je bila v Delav­
skem domu zadnja telovadna akademija, 
saj je policijska direkcija 31. decembra 
istega leta prepovedala delovanje telo­
vadnih odsekov v okviru Svobode. Cen­
trala Svobod se je sicer pritožila na no­
tranje ministrstvo, vendar brez uspeha. 

Ni namen tega pisanja opisovati dejav­
nosti Svobode v celoti, saj so njene raz­
sežnosti širše in jih ni moč ocenjevati sa­
mo s športnimi dosežki. Res je, da se je 
po letu 1929 športna dejavnost Svobode 
prenesla v nogomet, smučanje, atletiko, 
kolesarjenje in »težko atletiko«, dekleta 
pa so igrala hazeno (veliki rokomet), kas­
neje pa je bil ustanovljen tudi šahovski 
odsek. Za delavskega športnika je bilo so­
delovanje predvsem politično dejanje in 
so večkrat zmagovali proti »meščanskim« 
društvom. Zlasti takrat (pa naj je bilo to v 
igrah ali pri telovadbi) so dali svobodaši 
vse od sebe. 

28. januarja 1929 je jeseniška žandar-
merija aretirala in zaprla enajst članov 
jeseniške Svobode, ker so vadili simboli­
čne vaje na melodijo Internacionale. Vse 
so prepeljali v ljubljanske zapore in šele 
20. februarja 1929 so bili izpuščeni. Med 
aretiranimi je bila vrsta znanih revolu­
cionarjev in komunistov kot: Jože Gre­
gorčič, Polde Stražišar, Andrej Prešeren 
in drugi. Kmalu po aretaciji je Tone Ču-
far napisal pesem »V januarju zaprtim 
sodrugom«. « 

Šestojanuarska diktatura je tako pre­
povedala telovadno dejavnost, ni pa mo­
gla zavreti napredne in revolucionarne 
dejavnosti v športnih in kulturnih odse­
kih Svobode, ki je seglo v leto 1933, ko je 
bila po sporu s centralo razpuščena Svo­
boda in ustanovljena Enakost. Tudi ta je 

nadaljevala s športnim in kulturnim de­
lovanjem do razpusta leta 1938. 

Tudi pristop k Enakosti je dokazoval 
napredno politično delavsko pripadnost. 
Zanimivo je, da se športniki Enakosti ni­
so hoteli udeležiti zadušnice za »blagopo-
kojnim viteškim kraljem Aleksandrom I. 
Zediniteljem« oktobra 1934, niti niso pri­
šli na svečano zaprisego njegovemu na­
sledniku »ta smrkavemu Petru«, kot so. 
ga imenovali. Zaradi tega so jim razpu­
stili športni odsek in junija 1935 so bili 
primorani delavci ustanoviti nov športni 
klub Kovinar, ki je vztrajal do leta 1939. 

Naj prepustimo oceno delovanja špor­
tnih odsekov Svobode, Enakosti in Kovi­
narja kronistu Avgustu Jelenu, ki je zapi­
sal, da je bila Svoboda predvsem za naj­
revnejše, predvsem pa za tiste, ki so bili 
delavskega porekla in ki so s svojim na­
prednim delovanjem dali društvu širše 
razsežnosti, medtem ko je dejavnost So­
kola in Orla ostajala v okviru »me­
ščanskih vrst«, vendar pa dosegala večje 
športne dosežke. 

V desetih letih delovanja telovadnega 
odseka Svobode so se zvrstili naslednji 
načelniki in vaditelji odseka: Janko Pu-
šelj (od junija 1920 do konca 1920), Jože 
Vovk (od 1921 do leta 1927), Franc Franc 
(od leta 1927 do 1928), Andrej Pleš (od le­
ta 1928 do 1929), Pavel Štravs (od konca 
1929 do januarja 1930, ko je oblast prepo­
vedala delovanje telovadnega odseka). 

Naj ob koncu zapisa o svobodaških te­
lovadcih in športnikih poudarimo tudi 
velik prispevek Svobodašev nasploh v 
narodnoosvobodilnem boju, saj je bila 
večina prvoborcev leta 1941 prav iz vrst 
Svobode in Enakosti, na kar še danes 
spominja spominska plošča in (na žalost) 
razpadajoči Delavski dom. 

(se nadaljuje) 
Tone Konobelj 

STRELSKO TEKMOVANJE OB DNEVU JLA 

V petek, 21. decembra, je Center sred­
njega usmerjenega izobraževanja organi­
ziral strelsko tekmovanje z zračno puško 
v počastitev dneva JLA. Tekmovanje je iz­
vedla strelska družina Triglav Javornik-
Koroška Bela. 

Tekmovanja so se udeležile tri ekipe, 
med njimi tudi ekipa graničarjev iz ka-
ravle Karavanških kurirjev NOB. 

Najboljši posamezniki: 1. Ivan Brane — 
CSUI, 164 krogov, 2. Ivo Klanica - JLA, 
160,3. Anže Brnot — CSUI, 156 krogov itd. 

Strelska družina Triglav Javornik-Ko-
roška Bela je v petek, 21. decembra, orga­
nizirala strelsko tekmovanje z zračno pu­
ško za pionirke in pionirje osnovnih šol 
jeseniške občine v počastitev praznika 
JLA. 

Čeprav je strelska družina prevzela vse 
stroške tekmovanja, kakor tudi praktične 
nagrade in diplome za najboljše strelce, 
se nekatere šole s svojimi pionirji niso 
udeležile tega prijateljskega tekmovanja v 
počastitev dneva JLA. Lahko sklepam, da 
nekatere šole oziroma šolski kader ne 
jemlje dovolj resno strelski šport, čeprav 
ni dvoma, da je med učenci dovolj zani­
manja za ta šport. Verjetno ni zainteresi­
ranega kadra, ki bi se ukvarjal s strel-
stvom, morda pa je vzrok tudi v pomanj­
kanju ustreznih prostorov. 

Naša želja je, da bi se pionirji čim več­
krat srečali med seboj in gojili prijateljske 
odnose ter izkazovali svoje strelske spo­
sobnosti. Le na tak način bomo ohranili 
strelski šport v naši občini, ki je bil že ob-

UPOKOJENCI BODO TEKMOVALI V SMUČANJU 
Priprave na druge zimske igre upokojencev Slovenije so v polnem teku. 

Srečanje bo 21. februarja v Bohinju z veleslalomom na smučišču smučarskega 
centra Kobla in smučarskimi teki na tekaških terenih Dobrave pri Bohinjski 
Bistrici. Organizator je ponovno Združenje društev upokojencev občine Rado­
vljica. 

Tekmovalci-ke bodo razdeljeni v dve kategoriji, in sicer ženske nad 55 let 
in moški nad 60 let kot I. kategorija in ženske do 55 let ter moški do 60 let kot 
II. kategorija. 

Zveza DU Slovenije bo podelila zmagovalnim ekipam štiri pokale v ženski 
in moški konkurenci, ločeno za teke in veleslalom. Podeljenih bo tudi 24 me­
dalj najboljšim trem posameznikom. 

Vsi udeleženci bodo imeli brezplačno kosilo in povrnjene prevozne stroške 
z javnimi prometnimi sredstvi. 

. Prijave sprejema organizacijski odbor pisno in v neomejenem Številu do 
11. februarja na naslov: ORGANIZACIJSKI ODBOR ZIUS pri ZDU Radovljica, 
64240 Radovljica, Ljubljanska c. 4. 

Prijavijo se lahko vsi upokojenci-ke, člani kateregakoli društva upokojen­
cev Slovenije, vendar samo prek koordinacijskih odborov, zvez ali samostojnih 
društev upokojencev. 

REŠITEV NAGRADNE KRIŽANKE 
Predan , rod i l a , Trojanec, R i t a , an i , dedek M r a z , Bo , novak, A A , 

e l i k s i r , kolo , tur , ambasador, tovor, Oskar , T i , aba, a tom, T R , E d , b a l -
dah in , oko l i ca , p rav i lo , konj . pometanje, M o r a n d i , SI , svetinjica, a m i , 
O r i o n , oro, A m a n . lan , M a r n a . 

V torek, 8. januarja , je komis i ja , k i so jo sestavljal i : D i a n a H u s e -
i n b a š i č , B l a n k a K o v a č e c i n č l a n u r e d n i š t v a , i z ž r e b a l a nagrajence na­
gradne k r i ž a n k e , objavljene v 51. š t ev i lk i Ž e l e z a r j a . Pre je l i smo 151 
reš i t ev , komis i j a pa je i zv l ek l a 14 r e š i t ev , da je dobi la deset p r a v i l n i h . 

SOI) d in prejme M A R I C A M O L A N - fakturni oddelek; 400 d in 
prejmeta: J A N E Z R E P E - O T K i n Z D R A V K O H A N Ž E K - K S I ; 
300 d in prejmejo: T O N E P I N T A R , C. revolucije 5, Jesenice. P E T E R 
G R U B A l t - Žeb l ja rn in M A T E V Ž K O L A R . Dovje 90 a, 64281 M o j ­
s t rana; po 200 l i n pa: !OŽE M E Ž 1 K - E T N , U R O S D R O E N A K , T i tova 
41, Jesenice. H I R A K O S M U L E J — D r u ž b e n a p rehrana i n A L B I N 
H U D O L I N - K S t . 

Nagrajenci , . . . t j « . n i Ž e l e z a r n i , bodo prejeli nagrade 15. febru­
arja p r i svojih osebni ; dohodk ih , nagrajenci izven Zele/.arne pa po 
15. februarju po poj f i . 

V s e m nagmi'.".!fem iskreno č e s t i t a m o ! 

ČLANOM DRUŠTVA UPOKOJENCEV JESENICE 
D r u š t v o upokojencev Jesenice obvešča svoje č lane in upokojence, 

ki se že l i jo včlanit i v društvo , da so člani na rednem m e s e č n e m se­
stanku 8. decembra sprejeli in potrdili predlog izvršnega odbora, da se 
zaradi izrednih podraži tev e l ektr ične energije, kurjave, s troškov pro-
svetnokulturne in rekreativne dejavnosti poveča č lanar ina za leto 
1985 od dosedanjih 50,00 na 100,00 din. 

Zveza društev upokojencev Slovenije je na predlog v e č i n e društev 
upokojencev Slovenije osvojila drugo varianto prispevka za vzajemno 
s a m o p o m o č v letu 1985, in sicer se le-ta poveča od dosedanjih 200 din 
na 300 din. Obenem se poveča tudi posmrtninski znesek od 4.200 na 
6.500 din. 

Vpisnina za nove č l a n e in č lanska knj iž ica ostaneta kot doslej 
10 din. Tako bo za leto 1985 potrebno plačati naslednje prispevke: 

— vpisnina — č l a n s k a knj iž ica 10,00 din 
— č lanar ina 100,00 din 
— vzajemna s a m o p o m o č za č lana 300,00 din 
— vzajemna s a m o p o m o č za d r u ž i n s k e g a č lana 300,00 din 
Prosimo, da č lani z razumevanjem sprejmejo navedene podraž i ­

tve. 
Uradne ure za p lačevanje č lanar ine in prispevka za vzajemno sa­

m o p o m o č so vsak torek in petek od 16. do 18. ure v domu društva na 
Jesenicah, Pod gozdom 13. Za ostale zadeve so uradne ure vsak četr­
tek od 16. do 18. ure. ' 

sojen na propad. Tudi za to odgovorni or­
gani bi morali imeti več posluha za strel­
ski šport v občini. 

Če se primerjamo z ostalimi občinami v 
republiki, bomo takoj ugotovili, da smo 
prav na repu, da ne omenjam ostalih re­
publik in pokrajin, kjer nemenjajo mnogo 
denarja za razvoj strelstva. 

Ob tem se sprašujemo, koliko mladin­
cev vzgojimo v dobre strelce, predno odi­
dejo v JLA. Na Jesenicah smo ostali brez 
bojnega strelišča, kdaj in kje bomo dobili 
drugega, še nihče ne ve. 

Pa pustimo to in se vrnimo k tekmova­
nju, ki so se ga udeležile tri osnovne šole s 
po eno ekipo pionirk in pionirjev, le osno­
vna šola Jesenisko-bohinjskega odreda 
Kranjska gora ni imela popolne ekipe 
pionirk. 

REZULTATI-EKIPNO PIONIRKE: 
1. OŠ Karavanških kurirjev NOB 294 kro­
gov, 2. OŠ Prežihov Voranc 291, 3. OŠ Je-
seniško-bOhinjski odred 97 krogov (ena 
tekmovalka). 

PIONIRKE POSAMEZNO (možnih 200 
krogov): 1. Elida Seničak 148 krogov, 
2. Elisa Seničak 124, 3. Radenka Malina-
rič 111 krogov. 

PIONIRJI EKIPNO: 1. OŠ Prežihov Vo­
ranc Jesenice 373 krogov, 2. OŠ Jeseni­
sko-bohinjskega odreda 371, 3. OŠ Kara­
vanških kurirjev NOB Koroška Bela 333 
krogov. 

PIONIRJI POSAMEZNO (možnih 200 
krogov): 1. Elvir Crnkič 159 krogov, 
2. Uroš Erlah 146, 3. Dragan Mušič 118 
krogov. 

S. K . 

OBVESTILO KUPCEM KOLES 
O b v e š č a m o vas, da bo izdaja koles, n a r o č e n i h v Ž e l e z a r n i Jeseni ­

ce, o rgan iz i r ana v M u r k i n i pos lovalnic i E L G O v Lescah od 14. do 
18. j anua r j a od 8. do 18. ure po naslednjem razporedu: 

— ponedeljek, 14. januar ja : T O Z D Plavž , J ek la rna , L i v a r n a , V a ­
l ja rna b l u m i n g - š t e k e l ; 

— torek, 15. j anuar ja : T O Z D V a l j a r n a ž ice i n profilov, V a l j a r n a 
debele p l o č e v i n e , H V B e l a , H V Jesenice, Ž i c a m a , Prof i la rna , V r a t n i 
podboji , J ek lov lek ; 

— sreda, 16. januar ja : T O Z D Elektrode, Ž e b l j a r n a , Strojne delav­
nice, Remontne delavnice; 

— č e t r t e k , 17. januar ja : T O Z D V z d r ž e v a n j e , Energe t ika , Trans­
port, D r u ž b e n a prehrana; 

— petek, 18. januarja; delovne skupnost i K O - F I , K S I in E - T K R -
N G . 

S seboj m o r a imet i vsak izkaznico o vs topu v Ž e l e z a r n o Jesenice s 
sliko o z i roma osebno izkaznico . 

K S I — Oddelek za d r u ž b e n i s tandard 

M U R K A — poslovalnica E L G O Lesce, nam je poslala oprav ič i lo , 
da zaradi t e ž a v p r i uvozu repro mater ia la ni m o g o č e izdelovati nasled­
njih tipov koles: 

— vsa kolesa z no t ran j imi prestavami, 
— super d i rka lno kolo 12 prestav, 
— super d i rka lno kolo 12 prestav, v i š i n a okv i r a 61, 
— spr in t d i rka lno kolo 10 prestav, 
— spr in t d i rka lno kolo 10 prestav, v i š i n a okv i r a 61—62. 
Names to teh tipov koles nudijo pod i s t imi pogoji naslednja kolesa: 
— mara ton d i rka lno kolo 10 prestav, 
— Sen io r d i rka lno kolo 10 prestav, 
— A m a t e r d i rka lno kolo 10 prestav. 
Names to o t r o š k i h koles 18 i n 20 eol lahko dobite pony m i n i kolesa 

20 col . 

A B C P O M U R K A — H O T E L S K O T U R I S T I Č N A D E L O V N A O R ­
G A N I Z A C I J A » G O R E N J K A « n . sol. o., J E S E N I C E , P R E Š E R N O V A 16 
64270 J E S E N I C E 

N a osnovi sk lepa delavskega sveta z dne 6. decembra 1984 razpi­
sna k o m i s i j a razpisuje prosta dela i n naloge 

V O D J E F I N A N C N O - R A C U N O V O D S K E G A S E K T O R J A 

K a n d i d a t mora poleg sp lo šn ih pogojev izpolnjevat i še naslednje: 
— da i m a visoko a l i v i š j e šo l sko izobrazbo ekonomske al i komer­

cia lne smer i , 
— da i m a t r i leta de lovnih i z k u š e n j na podobnih del ih i n nalogah, 
— da s svoj im delom dokazuje svojo opredeljenost za socia l izem, 
— da se zavzema za razvi janje soc i a l i s t i čn ih samoupravnih d ruž ­

benoekonomskih odnosov, 
— da je vzgleden i n u s p e š e n delavec i n o b č a n v svojem delovnem 

in ž i v l j e n j s k e m okolju, da už iva ugled i n zaupanje ter odgovorno izpol ­
njuje sprejete delovne i n d r u ž b e n e naloge, 

— mandat na razpisana dela i n naloge traja š t i r i leta. 
P i sne pri jave s p r i l o ž e n i m i dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev i n s 

k r a t k i m opisom dosedanj ih de lovnih i z k u š e n j naj kandidat i poš l je jo v 
15 dneh po objavi na naslov: A B C P o m u r k a , H T D O Goren jka , Jeseni­
ce, P r e š e r n o v a 16, 64270 Jesenice, s p r ip i som »za razpisno komis i jo« . 

A B C P O M U R K A — Trgovska delovna organizacija GOLICA o. o., odbor za 
delovna razmerja TOZD ZARJA o. sub. o., Jesenice, Titova 1, 

objavlja 
prosta dela in naloge s polnim delovnim časom za nedolocen čas 

1. mizar v DOMOPRE.MI - mi Jesenicah, Titova 1. 
Pogoji: dokončana poklicna šola — lesne stroke; enoletne delovne izkuš­

nje; dvomesečno poskusno delo. 
2. prodajalec v P G M za prodajo gradbenega materiala na Jesenicah, Fin-

žgarjeva 5. 
Pogoji: šola za-prodajalce ustrezne stroke; enoletne delovne izkušnje; eno­

mesečno poskusno delo. 
Kandidati naj ponudbe z dokazilom o zahtevani strokovni izobrazbi pošlje­

jo v osmih dneh po objavi na naslov: Trgovska delovna organizacija GOLICA 
Jesenice — kadrovska služba — Titova 22. 

O izbiri bodo prijavljeni kandidati obveščeni v 15 dneh po opravljenem po­
stopku. 

S slavnostne akademije TVD Partizan Jesenice (foto L. Mesarič) 

http://admtv.sk


ZAHVALE 

Po dolgotrajni i n m u č n i bo lezn i je 
umr la d raga m a m a , sestra i n teta 

T E R E Z I J A R A V N I K roj. V O V K 
Z a zdravl jenje i n p o m o č se p r i ­

s r č n o zahval jujemo z d r a v n i k o m i n 
m e d i c i n s k i m ses t ram Bo ln i ce Jese­
nice — k i ru rg i j e , in te rnega i n gine­
k o l o š k e g a odde lka ter o n k o l o š k e g a 
i n š t i t u t a v L j u b l j a n i . 

P r a v lepa hva l a dr. G r o š l j u i n 
os ta l im d e ž u r n i m z d r a v n i k o m . Zelo 
smo h v a l e ž n i v o z n i k o m r e š i l n i h av­
tomobilov za nj ihovo humano delo. 
Zadnjo skrb i n nego so j i n u d i l i v do­
mu dr. F r . Be rg l j a , zato smo tud i 
n j im zelo h v a l e ž n i . 

I skrena hva la sosedom, z las t i dru­
žini A n t o n a N o v a k a ter znancem i n 
pri ja tel jem, k i ste sk rbe l i zanjo i n jo 
ob iskoval i . P r i s r č n a hva l a sorodni­
k o m za obiske i n t o l a ž b o , posebno 
teti A n g e l c i i n s e s t r i č n i V e r i z a ve l i ­
ko p o m o č i n p o ž r t v o v a l n o delo. 

H v a l a lepa sosedom, pr i ja te l jem 
in zn an cem za poklonjeno cvetje, iz­
r e č e n a soža l j a i n spremstvo n a njeni 
poslednji pot i . 

L e p a hva la pevcem za č u s t v e n o 
zapete ž a l o s t i n k e . Š e enkra t v s e m 
i sk rena hva la za pozornost i n slovo! 

Žalujoči sin Janez in hči M i n -
ka ter ostali sorodniki 

Osnovn i organizac i j i s ind ika ta 
T O Z D V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l se 
iskreno zahval jujem z a i zkazano po­
zornost i n obisk n a d o m u v č a s u mo­
je bolezni . Obenem lepa hva la za če­
stitko i n dari lo ob novem letu. 

V s e m sodelavcem ž e l i m p r i de lu 
vel iko uspehov i n s r e č n o ter zdravo 
novo leto 1985! 

M i h a B lagne 

A k t i v u inva l idov Ž e l e z a r n e Jesen i ­
ce se zahva l ju jem za obisk n a d o m u 
in dar i lo ob novem letu i n j i m ž e l i m 
u s p e š n e g a dela i n zdravja v "letu 
1985. 

E s a d M a h m u t o v i č 

Osnovn i organizac i j i s ind ika ta 
T O Z D Strojne delavnice — strugar-
na se n a j l e p š e zahva l ju jem z a de­
narno p o m o č v č a s u moje bo lezn i . 

Ivan K o v a č 

De lovnemu k o l e k t i v u Kov inose r -
v i š Jesenice se n a j l e p š e zahva l ju jem 
za novoletno obdarovanje, š e poseb­
no pa za i zkazano pozornost, k l jub 
k r a t k i de lovni dobi v t e m k o l e k t i v u . 

Ž e l i m v a m vse več j i h de lovn ih 
zmag, tesnega medsebojnega sodelo­
vanja i n dobr ih medsebojn ih odno­
sov, k a r v a m bo zagotovo pomagalo 
pr i p remagovanju vseh t e ž a v . 

Š t e f a n J e l o v č a n 

A k t i v u inva l idov Ž e l e z a r n e Jesen i ­
ce se zahva l ju jem z a dar i lo i n obisk 
na domu. 

Janez K r a l j 

O s n o v n i organizac i j i s i n d i k a t a 
T O Z D Strojne delavnice se zahval ju­
j e m za novoletne č e s t i t k e . O b e n e m 
že l im vsem sodelavcem mnogo de­
lovn ih i n osebnih uspehov v letu 
1985. 

A d o l f M u l e j , st. 

D r u š t v u upokojencev J avo rn ik -
K o r o š k a B e l a se n a j l e p š e zahval ju­
jem za č e s t i t k e ob ž i v l j e n j s k e m jub i ­
leju. 

J anez N o v a k 

Z v e z i z d r u ž e n j borcev N O V se 
iskreno zahval ju jem za prejeto dar i ­
lo i n č e s t i t k o . H k r a t i v s e m č l a n o m 
že l im u s p e š n o novo leto 1985. 

J o ž e Raz inge r 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se p r i s r č n o zahval ju­
jem za izkazano pozornost i n čes t i t ­
ko. Obenem ž e l i m v s e m č l a n o m 
zdravo, s r e č n o i n u s p e š n o novo leto 
1985. 

L u d v i k T r o h a 

V s e m m o j i m pri ja te l jem, še poseb­
no S t a n k u Pr i s tovu i n K a m i l u Pod-
l i p n i k u , k i sta me ob i ska la n a domu, 
se i sk reno zahval ju jem za izkazano 
pozornost in i z r o č e n o dar i lo . 

H k r a t i ž e l i m vsem skupaj s r e č n o 
in zdravo novo leto 1985. 

Nace Z u p a n 

Zahva l ju jem se Z B N O V Javorn ik -
K o r o š k a B e l a za č e s t i t k o in denarno 
p o m o č ob novem letu. Posebno za­
hvalo sem d o l ž n a p redsedn iku K O 
Z B N O V J a k u K l i n a r j u . 

Š e enkra t prav lepa hva la i n vel i ­
ko uspehov v novem letu. 

M a r i j a K o z j e k 

O b boleči izgubi n a š e g a dragega 
m o ž a , oče t a , s ina, s tarega oče t a , bra­
ta i n s t r ica 

S T A N E T A R E V A 
se i skreno zahvaljujemo sorodni­
k o m i n pr i ja te l jem za darovano cve­
tje i n vence. 

I sk rena hva la sodelavcem, sosta­
nova lcem i n d r u ž b e n o p o l i t i č n i m or­
gan izac i j am za darovane vence. Za­
hval jujemo se sodelavcem i n prijate­
l jem, k i so ga v č a s u hude bolezni 
ob i skova l i v bo ln ic i i n doma. H v a l a 
z d r a v n i k o m obratne ambulante Že­
lezarne Jesenice i n zdravs tvenemu 
osebju k i r u r š k e g a oddelka Boln ice 
Jesenice za p o m o č i n l a j š a n j e bole­
č in v č a s u njegove hude bolezni . 

Posebno se zahval jujemo Tonetu 
K o š i r j u , J a k u K l i n a r j u i n M i l o j k u 
R a j a k o v i č u za poslovi lne besede i n 
pevcem D U Jesenice za zapete žalo­
s t inke. 

Š e enkra t i sk r ena h v a l a vsem, k i 
ste n a m k a k o r k o l i pomagal i , nas to­
laži l i , i z r e k l i soža l j e , da rova l i cvetje 

' i n vsem, k i ste ga v tako v e l i k e m š te ­
v i l u pospremi l i na njegovi zadnj i 
pot i . 

Vsi njegovi 

Osnovn i o rgan izac i j i s ind ika ta 
T O Z D V z d r ž e v a n j e se n a j l e p š e za­
hval ju jem za ob isk n a domu i n de­
narno p o m o č v č a s u moje bolezni . 

V s e m sode lavkam i n sodelavcem 
ž e l i m p r i delu ve l iko uspehov i n sre­
č n o ter zdravo novo leto 1985! 

Janez M a r k e l j 

Sode lavcem T O Z D Strojne delav­
nice, posebno sodelavcem v k o v a č n i -
c i , se n a j l e p š e zahval ju jem za čes t i t ­
ko ob novem letu. P r a v tako j i m tud i 
j az ž e l i m mnogo s r e č e v novem letu 
i n ve l iko de lovn ih uspehov. 

A l o j z P e r j e v i č st. 

O s n o v n i organizac i j i s ind ika ta 
T O Z D V z d r ž e v a n j e se i skreno za­
hval ju jem za dragoceno dar i lo i n že­
lje v letu 1985. V s e m sodelavcem i n 
s i n d i k a l n i o rganizac i j i ž e l i m s r e č n o , 
zdravo novo leto i n ve l iko de lovn ih 
uspehov. 

K a m i l o Pod l i pn ik 

A k t i v u inva l idov Ž e l e z a r n e Jeseni ­
ce se lepo zahva l ju jem z a prejeto da­
r i l o i n obisk na domu. 

V s e m č l a n o m ž e l i m s r e č n o , zdravo 
i n u s p e š n o novo leto 1985. 

G r e t a Š o l a r 

Sode l avkam šped i c i j e Jesenice, 
J a v o r n i k i n B e l a se i skreno zahva­
l ju jem za obisk n a domu, dar i lo i n 
lepe žel je v novem letu. 

T u d i jaz ž e l i m v s e m sodelavcem 
s r e č n o i n zdravo novo leto 1985. 

H a l i n a Sel jak 

K o l e k t i v u T O Z D Strojne de lavni ­
ce se zahval ju jem z a novoletne če­
st i tke. T u d i jaz ž e l i m k o l e k t i v u v no­
v e m letu ve l iko de lovn ih uspehov. 

Ivan J a v o r s k i 

D r u š t v u inva l idov Ž e l e z a r n e Jese­
nice i n osnovni organizac i j i s ind ika ­
ta T O Z D V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l 
i sk r ena hvala za i zkazano pozornost 
i n pri jetno p r e s e n e č e n j e ob novem 
letu. V s e m i sk r ena hva la za obiske, 
č e s t i t k e i n da r i l a . V letu 1985 j i m že­
l i m , k a k o r tudi v s e m delavcem Žele­
zarne, zdravja, s r e č e i n uspehov p r i 
izpolnjevanju p l a n s k i h obveznosti . 
Š e enkra t vsem p r i s r č n a hvala . 

K r i s t i n a K o v a č 

O s n o v n i organizac i j i s ind ika ta 
T O Z D D r u ž b e n a p rehrana se iskre­
no zahval ju jem za denarno p o m o č i n 
š o p e k i n tov. R a d i č e v i i n tov. Čirovi-
ču z a obisk na domu. V s e m že l im še 
ve l iko de lovnih uspehov v letu 1985. 

Cve ta H a s a n b e g o v i č 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se i skreno zahval ju­
j e m z a obisk na domu i n dar i lo . Čla­
n o m že l im zdravja i n s r e č e , d r u š t v u 
pa mnogo uspehov v letu 1985. 

T o n č k a Z a l o k a r 

D r u š t v u upokojencev J a v o r n i k -
K o r o š k a B e l a se n a j l e p š e zahval ju­
j e m za obisk na domu in prejeto da­
r i lo . 

V s e m skupaj ž e l i m še ve l iko de­
lovnih uspehov v novem letu 1985. 

A n a M a r k o v i č 

DEŽURNI TRGOVINI 
V soboto, 12. januarja, bosta 

na Jesenicah od 7. do 18. ure 
odprti trgovini: 

SPECERIJA Bled — super-
market Union, Titova 22 in 

ROŽCA — sam. trgovina 9, 
Bokalova 5/a. 

DEŽURNA LEKARNA 
V mesecu januarju je za ob­

č in i Jesenice in Radovljica de­
ž u r n a lekarna na Jesenicah. 

UGANKARSKI SLOVARČEK 
E L E V Z I N A — mesto v Grči­

ji, severozahodno od Aten 
ENSOR — belgijski slikar, 

predhodnik ekspresionizma 
(James, 1860W1949) 

R I M E S A — menica, s kate­
ro p l a č u j e m o dolg 

U R I E L — ime ž idovskega 
misleca Acoste 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se n a j l e p š e zahval ju­
j e m za vošč i lo , dar i lo i n obisk na do­
m u v č a s u moje bolezni . 

O b e n e m ž e l i m d r u š t v u i n v sem 
č l a n o m v letu 1985 ve l iko uspeha p r i 
njegovem delu. 

J akob Petek 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se zahval ju jem za da­
ri lo i n č e s t i t k o ob novem letu. Obe­
nem ž e l i m vsem s r e č n o i n u s p e š n o 
novo leto 1985. 

P a v l a H r i b a r 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se zahval ju jem za p r i ­
jetno p r e s e n e č e n j e ob mojem rojst­
n e m dnevu. 

V s e m č l a n o m ž e l i m mnogo uspe­
hov v novem letu. 

F r a n c k a Tersoglav 

Osnovn i organizac i j i s ind ika ta i n 
vodstvu T O Z D Strojne delavnice se 
n a j l e p š e zahval ju jem za izkazano 
pozornost in obisk na domu. V s e m 
sodelavcem i n sode lavkam v T O Z D 
že l im v novem le tu 1985 ve l iko delov­
n i h uspehov i n medsebojnega razu­
mevanja . 

A n a Smolej 

I z v r š n e m u odboru osnovne orga­
nizaci je s ind ika ta T O Z D Elek t rode 
i n ak t ivu inva l idov se i skreno zahva­
l ju jem za dar i lo i n obisk na domu. 

V s e m skupaj ž e l i m s r e č n o i n č i m 
bolj u s p e š n o novo leto 1985. 

H a s i b a D ž a m a s t a g i č 

O s n o v n i organizaci j i s ind ika ta 
T O Z D Transpor t se i skreno zahva­
l jujem za obisk na domu, novoletno 
č e s t i t k o i n denarno p o m o č v č a s u 
moje bolezni . 

O b e n e m ž e l i m vsem ve l iko delov­
n i h uspehov, zdravja in osebnega za­
dovoljstva v letu 1985. 

M a r j a n Lo t r i č 

K r a j e v n i o rganizac i j i Z B N O V 
H r u š i c a se n a j l e p š e zahval jujeva za 
novoletno č e s t i t k o i n dar i lo . Organ i ­
zac i j i že l iva mnogo uspeha p r i na­
dal jnjem delu. 

V a l e n t i n i n Ivanka K e j ž a r 

K o n f e r e n c i osnovnih organizaci j 
s ind ika ta Ž e l e z a r n e Jesenice se naj­
l e p š e zahval ju jem za vso p o m o č v 
č a s u moje bolezni , kakor tudi za no­
voletno vošči lo . Obenem se zahval ju­
j e m za pozornost tudi ak t ivu inva l i ­
dov Ž e l e z a r n e . V s e m skupaj že l im 
mnogo s r e č e v letu 1985, zadovolj­
stva i n de lovnih uspehov. 

Obenem se zahval jujem tudi osno­
v n i organizac i j i s indika ta T O Z D 
Elek t rode za novoletno dari lo in 
obisk na domu. V s e m sodelavcem i n 
sodelavkam, k i so m i k a k o r k o l i po­
magal i , me ob iska l i i n m i i zkaza l i 
pozornost v č a s u moje bolezni , se 
n a j l e p š e zahval jujem. Obenem že­
l i m v s e m v letu 1985 ve l iko delovnih 
uspehov, osebnega zadovoljstva, 
predvsem pa zdravja. 

J o ž i c a S m r k e 

Č l a n i upravnega odbora 
s t relske d r u ž i n e T r i g l a v Ja -
v o r n i k - K o r o š k a Be l a se iskre­
no zahval jujemo de lovn im or­
ganizac i jam, T O Z D i n skupno­
s t im, posebno Ž e l e z a r n i Jese­
nice, za denarno i n mater ia lno 
p o m o č v letu 1984 za razvoj 
s t re lskega š p o r t a v j e s e n i š k i 
obč in i . 

Obenem že l imo vsem, kakor 
tudi č l a n o m strelske d r u ž i n e , 
s rečno, - zdravo in u s p e š n o no­
vo leto 1985! 

S D T r i g l a v 
J a v o r n i k - K o r o š k a B e l a 

Kaj bomo gledali v kinu 

KINO RADIO 
11. januar , i t a l . barv. pust. f i l m 

L O V E C N A M O R S K E P S E ob 17. i n 
19. u r i , ob 21. p remie ra amer . barv. 
glasb, f i l m a J E Z U S K R I S T U S -
S U P E R Z V E Z D A . 

12. januar ja , angl .- indij . barv. 
zgod. d r a m a G A N D H I ob 17. i n 20. 
u r i . Cene z v i š a n e ! 

13. januar , s loven. mlad in . f i l m 
S R E Č N O K E K E C ob 10. u r i , ob 16. 
i n 19. u r i angl.- indij . barv. zgod. dra­
m a G A N D H I . 

14. januar , amer . pust. f i l m T A R ­
Z A N ob 10. u r i , ob 17. i n 19. u r i hong-
kon . barv. karate f i l m P E T Z M A J E ­
V I H K R E M P L J E V . 

15. januar , angl . barv. pust. f i l m 
S A M O Z A T V O J E OČI ob 10. u r i , ob 
17. i n 19. u r i amer. barv. k r i m . f i l m 
V B O D Z N O Ž E M . 

16. januar ja , amer. barv. glasb, 
f i lm O S T A T I ŽIV ob 10. u r i , ob 17. i n 
19. amer. barv. f i l m J E Z D E C S K O Z I 
Č A S . 

17. januar , amer . barv. komedi ja 
Z A K A J R A V N O M E N I ob 10. u r i . 

KINO PLAVŽ 
11. januar , angl .- indij . barv. zgod. 

d r a m a G A N D H I ob 17. i n 20. u r i . Ce­
ne z v i š a n e ! 

12. januar , amer. barv. glasb, f i l m 
J E Z U S K R I S T U S — S U P E R Z V E Z ­
D A ob 18. i n 20. u r i . 

13. januar , s loven. m l a d i n . f i l m 
S R E Č N O K E K E C ob 16. u r i , ob 18. 
i n 20. u r i amer. barv. glasb, f i l m J E ­
Z U S K R I S T U S — S U P E R Z V E Z D A . 

14. januar , amer. barv. pust. f i l m 
T A R Z A N ob 16. u r i , ob 18. i n 20. u r i 
amer. barv. f i l m N A Z L A T E M J E Z E ­
R U . 

15. januar , angl . barv. pust. f i l m 
S A M O Z A T V O J E OČI ob 16. u r i , ob 
18. i n 20. u r i P E T Z M A J E V I H 
K R E M P L J E V . 

16. januar , amer. barv. glasb, f i l m 
O S T A T I ŽIV ob 16. u r i . 

17. januar , amer. barv. komedi ja 
Z A K A J R A V N O M E N I ob 16. u r i , ob 
18. i n 20. u r i amer . barv. f i l m J E Z ­
D E C S K O Z I Č A S . 

KINO D O V J E 
13. januar , amer. barv. k r i m . f i l m 

V B O D Z N O Ž E M ob 19. u r i 

KINO K R A N J S K A G O R A 
11. januar , amer. barv. fant. f i l m 

B U C K R O G E R S — V E S O L J S K I Š E ­
R I F ob 17. u r i . 

12. januar , amer. barv. komed i j a 
Z A S I N O V O L J U B E Z E N ob 20. u r i . 

15. januar , angl .- indij . barv. zgod. 
d r a m a G A N D H I ob 19. u r i . 

GLEDALIŠČE 
TONE ČUFAR 

JESENICE 
V č e t r t e k , 10. januar ja , ob 

16. u r i - gostuje K U D K O S E ­
Š K I s t r a g i k o m i č n o - e r o t i č n o 
s rh l j ivko K E K Č E V A A D O ­
L E S C E N C A . Z a k l j u č e n a pred­
stava za Center srednjega 
usmerjenega i z o b r a ž e v a n j a . 

V petek, 11. januar ja , ob 
19,30 — Rene Marques : P O -
K V E Č E N A S O N C A — gosto­
vanje O D R A T R E H H E R O ­
J E V I Z P I R N I Č , za abonente 
reda S R E D A i n Č E T R T E K . 

V soboto, 12. januar ja , ob 
19,30 — Rene Marques : P O -
K V E Č E N A S O N C A — gosto­
vanje O D R A T R E H H E R O ­
J E V I Z P I R N I Č , za abonente 
reda S O B O T A , P O N E D E ­
L J E K i n T O R E K . 

Posebno obvestilo: Letos 
smo uvedl i za vse abonente 
s talni abonmajski s e d e ž . To 
pa vel ja samo za d o m a č e pred­
stave, k i j i h lahko v e č k r a t po­
novimo. Gostovanja d rug ih 
g leda l i šč pa so draga i n j i h 
moramo s k r č i t i na m i n i m u m . 
Zato bomo vse abonente zdru­
žili v dveh g l e d a l i š k i h v e č e r i h . 
T a k o bodo svoje s e d e ž e ohra­
n i l i abonenti reda S R E D A i n 
S O B O T A , abonentom ostal ih 
redov pa bomo po poš t i a l i pre­
ko n j ihov ih k u l t u r n i h an ima-
torjev po podjetjih pos la l i 
spremenjen s e d e ž n i v r s tn i 
red. P ros imo za razumevanje. 

Nekaj vstopnic je š e v pro­
daji p r i blagajni . Rezervaci je 
dopoldne po telefonu: 81-260. 
Blaga jna je odprta uro pred 
vsako predstavo. 

V A Š A N A Š A M A T I N E J A 

V nedeljo, 13. januar ja , ob 
10. u r i — V A Š A N A Š A M A T I ­
N E J A . O b i s k a l vas bo ča rov­
n ik M I R A N Č A N A K z n o v i m 
programom. Vstopnice dobite 
uro pred p r i č e t k o m p r i blagaj­
n i g l e d a l i š č a . 

V nedeljo, 13. januar ja , ob 
14.30 gostuje V A Š A N A Š A 
M A T I N E J A p r i ot rocih v Ži­
rovnic i , kjer š e niso v ide l i ča­
rovni j č a r o v n i k a M i r a n a ČA-
N A K A . P r id i t e v dvorano na 
Breznico , ne bo v a m ža l . 

Ob 17. u r i bo č a r o v n i k M i ­
r an Č A N A K obiska l š e b le jske 
otroke. P r i š e l .bo v K a z i n o ho­
te la P A R K . 

K O V I N kovinsko podjetje Jesenice, p. o., 64270 Jesenice, Cesta H. Verdni-
ka 22, na osnovi sklepa delavskega sveta DO z dne 14. novembra 1984 in v skla-
du s 66., 67. in 68. členom statuta DO ter 19. členom pravilnika o delovnih raz­
merjih objavlja 

RAZPIS 
INDIVIDUALNEGA POSLOVODNEGA ORGANA za mandatno dobo štiri 

leta 
Kandidat mora izpolnjevati naslednje pogoje: 
1. da je državljan S F R J in izpolnjuje splošne pogoje, določene z zakoni in 

družbenimi dogovori, 
2. da ima najmanj višjo izobrazbo pravne, ekonomske ali organizacijske 

smeri in štiri leta delovnih izkušenj na vodilnih delovnih mestih, 
3. da ima ustrezne moralno-politične kvalitete, ki se izražajo v odnosu do 

samoupravne družbene ureditve ter sposobnosti za razvijanje samoupravnih 
odnosov. 

Kandidat mora razpisni komisiji predložiti zamisel, kako namerava doseči 
postavljene naloge in smotre poslovodnega organa. 

Kandidati naj svoje pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev ter 
ostale zahteve iz razpisa posredujejo na naslov: KOVIN, kovinsko podjetje Je­
senice, Cesta H . Veronika 22, v zaprti ovojnici z oznako »za razpis PO« v 20 
dneh po objavljenem razpisu. 

T O Z D osnovna šo la P r e ž i h o v Voranc Jesenice, T o m š i č e v a 5, 64270 
Jesenice 

K o m i s i j a za delovna razmer ja objavlja prosta dela i n naloge 
V O D J A Š O L S K E K U H I N J E 
Poleg z z a k o n o m d o l o č e n i h pogojev mora kandida t izpolnjevat i š e 

naslednje pogoje: V K prehramben i delavec kuha r ske stroke a l i K V 
prehramben i delavec kuha r ske stroke; t r i oz i roma pet let de lovnih iz­
k u š e n j ; organizaci jske sposobnosti . 

Poskusno delo traja t r i mesece, nastop dela 1. februarja 1985. 
, P isne ponudbe z dokaz i l i poš l j i t e na naslov: K o m i s i j a za delovna 

razmer ja T O Z D osnovna šo la P r e ž i h o v Voranc , T o m š i č e v a 5. 64270 Je­
senice, osem dn i po objavi . O i zb i r i bodo kandida t i o b v e š č e n i v 30 dneh 
od dneva v lož i tve . 

KAM 
NA REKREACIJO? 

SMUČANJE 

Za žičnice v Kranjski gori imamo na voljo vozovnice z 20 % popustom, in 
sicer po ceni: 

— dnevna vozovnica (za vse žičnice) 500 din 
— dopoldanska vozovnica (za vse žičnice) 250 din 
— popoldanska vozovnica (za vse žičnice) 300 din 
Točkovna vozovnica — velja samo za vlečnici Planica in Mojstrana ter. se-

dežnico Spanov vrh (100 t o č k ) . . . 400 din. 
Na sindikatu Železarne Jesenice lahko dobite na posodo brezplačno vozov­

nico za vse žičnice v Kranjski gori (telefon 3266). 



HOKEJ NA LEDU 
V soboto, 12. januarja se bosta v naslednjem kolu prve zvezne hokejske lige 

v športni dvorani v Podmežakli ob 18. uri srečali domači moštvi 

HK JESENICE : HK KRANJSKA GORA 
v sredo, 16. januarja pa bo ob isti uri srečanje obeh moštev iz vrha lestvice 

HK JESENICE : HK CRVENA ZVEZDA Beograd 
Vodstvo hokejskega kluba Jesenice obvešča, da je s 1. januarjem začela ve­

ljati enotna vstopnina 150,00 din, kar so seveda narekovali večji režijski stroški 
kluba, zaradi stalnega naraščanja cen. 

Zaradi neljubega incidenta, ki so ga povzročili na tekmi Olimpija : Jesenice 
v Ljubljani neodgovorni gledalci, pristaši Olimpije, vodstva obeh klubov in 
igralci obeh moštev prosijo gledalce za športno ponašanje na tekmah in se jim 
hkrati zahvaljujejo za dosedanjo športno ponašanje in podporo obema moštvo­
ma. 

Pred in po novem letu se je marsikaj 
zgodilo na jugoslovanski hokejski sceni. 
Delovna organizacija Kompas je prevze­
la pokroviteljstvo nad ljubljansko Olim-
pijo, jeseniški hokejisti so po izredni igri 
v hali Tivoli visoko premagali državne 
prvake s 7:0, v nedeljo, 6. januarja, pa je 
bila na Bledu okrogla miza o problemati­
ki jugoslovanskega hokeja. 

Seveda je za jeseniški hokej najpo­
membnejša zmaga v Ljubljani, saj imajo 
naši še vedno dve točki prednosti pred 
drugouvršceno Crveno zvezdo, Olimpija 
pa zaostaja že za štiri točke. Enako po­
membno je tudi to, da so dvajsetkratni 
prvaki pokazali dobro igro in nas pre­
pričali, da so bili spodrsljaji na začetku 
prvenstva posledica poznega začetka tre­
ningov na ledu in premajhnega števila 
odigranih tekem pred začetkom državne­
ga prvenstva. Po daljšem času so spet na­
stopili tudi z vsemi igralci. Nekaj časa sta 
igrala celo poškodovana M. PajiČ in Ra-
spet. Ko omenjamo Murajico Pajiča, po­
vejmo, da je po težki poškodbi sorazmer­
no hitro okreval, za kar gre vsa zahvala 
strokovnjakom jeseniške splošne bolniš­
nice, ki so ga uspešno operirali. 

Sedem zadetkov v mreži Olimpije in 
niti eden v jeseniški je več kot očiten do­
kaz trenutne vrednosti jeseniških hokeji­
stov. Če k temu dodamo še nedavno zma­
go proti Crveni zvezdi sredi Beograda s 
5:2, potem je treba izreči vse pohvale ko­
lektivu, ki se je v letošnji sezoni srečeval 
s številnimi problemi, tudi takšnimi, ki 
jih na prvi pogled ni bilo lahko rešiti. Ho­
kejistom Jesenic moramo tokrat resnično 
izreči vso pohvalo. 

V slovenskem in jugoslovanskem tisku 
se je v letošnji hokejski sezoni zelo malo 
pisalo o dvajsetkratnih prvakih. Na za-
četku-je bila v ospredju Crvena zvezda, 
pred kratkim pa Olimpija s podpisom po­
godbe o pokroviteljstvu Kompasa nad 
njenimi hokejisti. To je resnično velika 
stvar. 3.500.000 dinarjev bo Kompas na­
menil ljubljanskim hokejistom v letošnji 
sezoni,, hkrati pa tudi brezplačne prevo­
ze, kar je precejšnja dodatna materialna 
podpora. 

Ker ima tudi Crvena zvezda dovolj de­
narja, s katerim je privabila kar tri igral­
ce iz Kanade in ZDA ter Seklja in Kova­
ča, in ker se je HK Olimpija izvlekla iz 
materialnih težav s krepko »injekcijo« 
Kompasa, nas še bolj prizadene neureje­
ni status naših najboljših hokejistov, še 
posebej reprezentantov, kar smo slišali 
na »okrogli mizi« na Bledu. O vsem tem 
bi se na Jesenicah morali resno zamisliti. 
Tembolj, ker je vse bolj očitno, da v neka­
terih moštvih že v naslednji sezoni želijo 
videti nekaj jeseniških igralcev. 

Na Bledu smo slišali — navzoči so bili 
predsednik predsedstva HZJ, nekateri 
člani predsedstva, zvezni trener Štefan 
Seme, predstavniki HK Olimpije, HK 
Crvene zvezde in HK Jesenic, reprezen­
tance: Bratina, Kovač in P. Klemene ter 
novinarji — da je letošnje državno prven­
stvo veliko bolj naporno, kot so bila dose­
danja. Igra se namreč ob sredah in sobo­
tah, reprezentantje pa bodo imeli še do­
datnih sedemnajst tekem, nekaj napor­
nih priprav in nastope na svetovnem pr­
venstvu C skupine, ki bo tokrat v Franci­
ji. Kljub temu in očitnim naporom hoke­
jistov, da bi dvignili raven jugoslovanske­
ga hokeja, njihov status sploh ni urejen. 
Reprezentantje nimajo nobene stimula­
cije ali nagrade v obliki reprezentančne 
štipendije, kot je to praksa v vseh ostalih 
športih pri nas. 

Na blejski okrogli mizi smo slišali 
mnenje, da so, denimo, jeseniški hokeji­
sti na nek način kaznovani, ker igrajo 
hokej. Za to, da trenirajo dvakrat na dan, 
da so izpostavljeni številnim poškodbam, 
da igrajo tekme ob sredah in sobotah, za 
to da nastopajo tudi v reprezentanci in 
ne nazadnje za to, da so trenutno na pr­
vem mestu na prvenstveni lestvici, na ra­
čun osebnih dohodkov dobijo precej 
manj, ker pač v zimskih mesecih, razen 
redkih izjem, niso na svojih delovnih me­
stih. HK Jesenice jim sicer poravna razli­
ko med tem, kar sicer dobijo v kuverti, 
denimo v Železarni Jesenice, in vsoto, ki 
je za mnoge v bistvu poprečje osebnega 
dohodka tega kolektiva. Če prištejemo še 
hranarino v višini 4.650 dinarjev, smo po­
vedali veliko o življenjskih pogojih jese­
niških hokejistov. 

K vsemu temu moramo dodati še dej­
stvo, da je veČini prav zaradi tega, ker 
igrajo hokej, onemogočeno napredovanje 
na delovnem mestu zaradi odsotnosti v 
zimskem času. To je kruta resnica, kot je 

• tudi za jeseniški hokej neprijetna novica, 
da se nekateri že sredi letošnje sezone 
resno zanimajo za prehod nekaterih jese­
niških hokejistov v druge klube. 

Za kaj takšnega pa pravzaprav ni ovir. 
Še več, stanje, kakršno je na Jesenicah, je 
voda na mlin tistim, ki nam želijo odpe­
ljati igralce. Drugod jim bodo ponudili 
precej boljše pogoje, kot jih imajo na Je­
senicah, poleg tega pa je prestop hokeji­
sta iz kluba v klub možen brez kakršnih­
koli zadržkov ali nadomestila. To so dej­
stva, mimo katerih ne moremo. Ob tem 

se pa vprašajmo, zakaj so pri Olimpiji v 
letošnjem prvenstvu ostali brez Seklja in 
Kovača, ki sta odšla v Crveno zvezdo in 
zakaj je ljubljanski ligaš potreboval turi­
stično organizacijo Kompas za pokrovi­
telja? Med drugim tudi za to, da bi uredil 
te probleme. Hokejsko tržišče je pri nas 
odprto. Nevarnost, ki preti Olimpiji in Je­
senicam, je pač v tem, da v drugih okoljih 
in klubih znajo, tudi materialno, ceniti 
vrhunskega hokejista. Znajo mu zagoto­
viti precej boljše materialne pogoje za ži­
vljenje, kot to delajo v Ljubljani in na Je­
senicah. Treba se bo pač odločiti: ali jese­
niškim hokejistom zagotoviti — nič več 
— kot normalni osebni dohodek okrog 
35.000 dinarjev, .kar pa bi bilo še vedno 
precej manj kot ponujajo drugje, ali pa 
bomo že prihodnjo sezono ostali morda 
brez treh-štirih odličnih igralcev, ali pa 
še več. 

Zastavlja se tudi vprašanje pokrovitelj­
stva na Jesenicah. Gre sicer za precej 
manjše denarje, kot denimo v primeru 
Kompasa in Olimpije. V bistvu bi bili pri 
HK Jesenice presrečni, Če bi se rešili na­
domeščanja razlike (refundacije) osebnih 
dohodkov hokejistom, ki so zaposleni. Če 
bi to, denimo, pokril pokrovitelj, bi lahko 
klubski denar preusmerili v razvoj mla­
dih hokejistov, nakup opreme in tudi za 
stimulacije najboljšim jeseniškim hokeji­
stom, reprezentantom, o čemer so govori­
li na Bledu. 

Treba je še enkrat vedeti, ne gre za ve­
like denarje, gre pa za ureditev statusa 
jeseniških hokejistov, ki so — to pred­
vsem velja za tiste, ki hokeju niso naklo­
njeni — trenutno na čelu razpredelnice 
in so najresnejši kandidati za naslov pr­
vaka. Drugod, v mislih imamo Olimpijo, 
Crveno zvezdo in Vojvodino, to znajo 
urediti, čeprav so precej dlje od naslova 
kot so dvajsetkratni prvaki z Jesenic. V 
železarskem mestu pa bomo vedno našli 
vsa mogoča opravičila, različne obtožbe 
in predvsem bo veliko jeze, potem seve­
da, ko bo prepozno. 

Rešitev tega problema je v tem trenut­
ku morda najbolj pomembna, kajti drugi 
ne sedijo križem rok. Moramo pa prizna­
ti, da smo v letošnji sezoni z igro, odno­
som in uspehi jeseniških hokejistov lah­
ko povsem zadovoljni, tudi zato, ker ima­
jo v drugih klubih precej boljše pogoje. 
Ali naši hokejisti, ki so najboljši, nimajo 
pravice do vsaj normalnih življenjskih 
pogojev? 

Kranjska gora pa je po porazu proti 
Olimpiji doživela še enega — tudi tokrat 
prepričljivega — proti Crveni zvezdi. Ob 
tem je potrebno vedeti, da je sicer naj­
boljši posameznik tega mladega kolekti­
va v letošnji sezoni, vratar Miran Noč, 
proti Beograjčanom branil svoja vrata 
bol in. To se je še kako poznalo, saj je bil 
čisto iz forme. 

Škoda je v tem, ker Beograjčani niso 
pokazali neke posebno kvalitetne igre in 
je obstajala možnost tudi presenečenja, 
če bi Kranjskogorcem Šlo tako, kot deni­
mo, pred dnevi proti Jesenicam. Tokrat 
je izostala tudi potrebna borbenost, tako 
da je bil poraz neizbežen. 

OLIMPIJA : JESENICE 
0:7 (0:2, 0:1, 0:4) 

Hala Tivoli, gledalcev 7000, sodniki 
Djokič (Beograd), Jakič in Čemažar, oba 
iz Ljubljane: strelci: 0:1 Mlinarec 3, 0:2 
S. Ščap 10, 0:3 Magazin 30, 0:4 P. Kle ­
mene 43, 0:5 D. Horvat 52, 0 « D. Horvat 
52, 0:7 Mlinarec 58; kazenske minute: 
Olimpija 2, Jesenice 2. 

K R . GORA : C R V E N A Z V E Z D A 
7 :13 (2 :3 ,2 :6 ,3 :4 ) 

Dvorana v Podmežakli, gledalcev 1000, 
sodniki: Priboj Subotica, J . Vister in Dre-
melj, Jesenice; strelci: 1K) Brun 5, 2:0 
M . Šturm 9, 2:1 Kovač 10, 2:2 Sekelj 19, 
2:3 VVilliams 20, 2:4 Piperski 25, 2:5 Sekelj 
26, 3:5 Berlisk 29, 3:6 Pašič 30, 4 * Me-
žnarc 31, 4:7 Vatovec 33, 4:8 Sekelj 36, 4:9 
Nenad Ilič 40, 5:9 Kelih 42, 5:10 Sekelj 47, 
5:11 Piperski 50, 5:12 Ceowley 53 , 6:12 
Alagaič 53, 7:12 Mežnarc 58, 7:13 Salija 
60; kazenske minute: Kranjska gora 6, 
Crvena zvezda 18. 

Lestvica: 
1. Jesenice 4 3 1 0 24:10 10 
2. Crvena zvezda 4 2 0 2 35:26 8 
3. Kompas Olimpija 4 2 0 2 24:25 6 
4. K r . gora 4 0 1 3 17:39 2 

D. 

NAMIZNOTENIŠKI IGRALCI 
V CELOVCU 

Slovensko športno društvo ŠELE na 
avstrijskem Koroškem je tudi letos prire­
dilo svoj tradicionalni deseti mednarodni 
novoletni namiznoteniški turnir. Med­
tem ko prvi turnirji v vasi Sele pod Lju­
beljem niso privabili večjega števila 
igralcev, so turnirje kasneje preselili v 
Borovlje (Ferlach), tokrat pa je bil turnir 
zaradi številne udeležbe domačih in tujih 
igralcev premeščen v večjo dvorano v Ce­
lovec. Zelo veliko število igralcev iz vse 
Slovenije, pa s Selom pobratenega Nove­
ga Sada in vse Koroške, je dalo prireditvi 
pečat lepe mednarodne namiznoteniške 
prireditve, prirediteljem pa lepo prizna­
nje za njihov trud pri širjenju prijatelj­
skih mednarodnih vezi. 

Jeseniški igralci, ki so bili vsa leta do­
slej gostje na teh prireditvah, so tudi le­
tos poslali v Celovec svoje zastopstvo in 
to predvsem starejše igralce, ki pa so do­
segli nekaj lepih uspehov. Medtem ko v 
elitni skupini mednarodnih igralcev niso 
imeli uspeha, je v skupini igralcev slo­
venske in koroške lige Jaka Veber osvojil 
5 . -8 . mesto. Le za las je manjkalo, da bi 
osvojil lep pokal z osvojitvijo 3 . - 4 . me­
sta, saj je v odločilnem nizu že vodil 
19:14, nato pa nesrečno izgubil. 

V skupini članov Koroške pa sta se 
odrezala oba jeseniška igralca. Marko 
Zore je bil zmagovalec, Peter Filipovič pa 
tretji. 

NTK Jesenice je izvedel tudi svoj vsa­
koletni novoletni turnir članov. Zmago­
valec med člani je bil Robert Babic pred 
Slavkom Legatom. V mešani skupini 
mladih pa je presenetljivo zmagala Bar­
bara Markež pred Željkom Šmitranom. 

(Š) 

NAJMLAJŠI ZA POKAL 
C0CA C0LE 

Na progi v Podkorenu je" alpski smu­
čarski klub Kranjska gora organiziral 
tekmovanje za mlajše pionirje in pionir­
ke v slalomu za pokal Coca cole. Nastopi­
lo je več kot 250 mladih smučarjev vseh 
slovenskih klubov in nekaterih s Hrva­
ške. Precej uspeha so dosegli tudi mladi 
tekmovalci iz radovljiške in jeseniške ob­
čine. 

Pri mlajših pionirjih je zmagal Matjaž 
Vrhovnik, Olimpija, pred Matjažem Sta-
retom iz Bohinja in Janezom Slivnikom 
iz Kranjske gore. Četrti je bil Urban Sto-
janovič, Triglav Kranj in peti Sebastijan 
Brzovič z Bleda. Odlično 15. mesto je za­
sedel mladi tekmovalec Oman, član SK 
Kranjska gora. 

Pri mlajših pionirkah je zmagala Maja 
Škerjanec, Novinar Ljubljana, pred Ne-
venko Simon, Valentin Vodnik Ljubljana 
in Urško Hrovat, Olimpija Ljubjana. De­
veta je bila Romina Bergant, 11. Retra 
Pire, obe Jesenice, 12. Sandra Kotnik iz 
Kranjske gore. 

Člani alpskega smučarskega kluba iz 
Kranjske gore so se izredno potrdili, saj 
so tekmo kljub pomanjkanju snega in 
številnim nastopajočim izpeljali v zado­
voljstvo vseh. Veliko težav so imeli s pri­
pravljanjem proge, saj je tekma potekala 
delno tudi na umetnem snegu. 

.J. R. 

EKIPA MURKE NAJBOLJŠA 
V KRANJSKI GORI 

Kegljači na ledu v jeseniški občini na­
daljujejo s pestro tekmovalno dejavnost­
jo. V nedeljo, 6. januarja, so se zbrali na 
naravni ledeni ploskvi Za gmajnico na 
mednarodnem turnirju. Nastopilo je 13 
ekip iz Avstrije in domače ekipe z Bleda, 
Jesenic, Rateč in Kranjske gore. Turnir 
jfe organiziral domači klub iz Kranjske 
gore, priznanje za sodelovanje pa zaslu­
zijo vsi udeleženci, ki so na ledeni plos­
kvi vztrajali od jutranjih ur, ko je bilo več 
kot 20 stopinj pod ničlo, pa vse do popol­
danskih ur. 

Zmagala je jeseniška ekipa Murka v 
postavi: Lado Sodja, Franci Kralj, Stane 

. IVllekuš. Alojz Babnik in Jože Klinar. 
REZULTATI: 1. Murka Jesenice 20, 2. 

Piber Bled 18, 3. Jelovčan Kranjska gora 
16, 4. VAS Beljak (Avstrija) 16, 5. Globas-
nica (Avstrija) 16, 6. ASKO Beljak (Av­
strija) 14, 7. HVJ Svetina Jesenice 11, 8. 
Rateče 10, 9. Železar Jesenice 10, 10. Za­
druga Jesenice 10. 

J . R. 

VELIK USPEH EKIPE »VATROSTALNA« V ITALIJI 
Ekipa kegljačev na ledu Vatrostalna Jesenice se v zadnjih letih lahko po­

hvali z vrsto uspehov na domačih prvenstvih in turnirjih, predvsem pa so od­
mevni njeni uspehi v mednarodni areni. Konec prejšnjega tedna je ta ekipa go­
stovala v sosednji Italiji in ponovno dosegla izjemen uspeh. Udeležila se je veli­
kega mednarodnega turnirja v kegljanju na ledu v Kastelruthu blizu Val Gar-
dene v italijanskih Dolomitih. Na turnirju je sodelovalo 30 ekip iz Italije, Av­
strije, Švice, Zvezne republike Nemčije in Luxemburga, barve Jugoslavije pa je 
zastopala Vatrostalna. 

Prvi dan je bil najprej na vrsti prvi del moštvehega turnirja. Ekipa Vatro-
stalne je zasedla deseto mesto. Ob tem so naredili veliko napako. Proti moštvu 
iz Zvezne republike Nemčije so sicer zmagali, na sodniški kartonček pa so sod­
niki vpisali zmago nasprotniku. Ker nihče od ekipe Vatrostalne ni opazil te na­
pake, so kartonček tudi podpisali. Organizatorji kasneje niso hoteli upoštevati 
njihovega protesta, premagana ekipa pa je takrat že odpotovala. 

Drugi dan 'turnirja je bilo na sporedu tekmovanje v bližanju in zbijanju. 
Nastopilo je 76 tekmovalcev, v izredno močni konkurenci je odlično drugo me­
sto zasedel član ekipe Vatrostalne Rudi Šapek, ki je premagal vrsto najboljših 
tekmovalcev v tej disciplini, med drugim tudi dvakratnega evropskega prvaka. 
Ostali člani ekipe so se uvrstili: 8. je bil Ivan Železnikar, 16. Rudi Plesničar, 18. 
Milenko Peric in 29. Srečo Železnikar. 

Ekipno je v tej disciplini zmagala italijanska ekipa pred Vatrostalno in av­
strijsko ekipo. 

Zadnji, tretji dan turnirja, pa je bil na sporedu še veliki moštveni finale, v 
katerega se je uvrstila tudi Vatrostalna. Tokrat so člani jeseniške ekipe preko­
sili sami sebe. Po odličnih igrah so premagali vse nasprotnike in ob koncu za­
sedli prvo mesto. Za ta uspeh so dobili velike pokale, medalje in nagrade. 

J . R. 

KOŠARKA 

DVE ZMAGI K0ŠARKARIC JESENICE 

KK JESENICE : KK NOVO MESTO 
83:78 (3838) 

Telovadnica CSUI, gledalcev 20, sodni­
ka: Kamnikar (Črnomelj) in Cvetličanin 
(Koper). 

Jesenice: Vuleta 33 (7:6), Deretič, Šmi-
tran 4, Krznarič, Bartelj, Lah, Stražišar 5 
(4:3), Vrdoljak 26 (4:3), Felc 13 (5:1). Ulčar 
2. 

V sedmem kolu so jeseniške košarkari-
ce gostile ekipo KK Novo mesto, ki je bi­
la na lestvici le mesto za njimi, z dvema 
točkama zaostanka. Z igro, prikazano na 
Jesenicah, so svojo dobro uvrstitev tudi 
potrdile. Predstavile so se kot izredno 
borbena ekipa, ki zna igrati košarko. V 
prvem polčasu domaČe igralke nikakor 
niso mogle streti odpora gostij in povesti 
z občutnejšo razliko. 

To jim je uspelo šele v drugem polčasu, 
ko sta se razigrali Vuleta in Vrdoljakova 
v napadu, priigrale so si občutno pred­
nost, ki je gostje niti z agresivno obrambo 
v zadnjih minutah tekme niso uspele na­
doknaditi. 

Derbi tega kola je bil v Mengšu, kjer 
sta se pomerili domača ekipa in Ilirija. 
Zmagal je Mengeš z 83:57. 

Po sedmem kolu tako vodi Mengeš, 
druge so Jesenice, tretja pa Ilirija. Vse tri 
ekipe so doživele po en poraz in imajo 
enako Število točk. 

K K SALONIT : KK JESENICE 
59:75 (31:33) 

Solkan, telovadnica OŠ. sodnika: Uršič 
(Lj,) in Avein ̂ Nova Gorica), gledalcev 50. 

Jesenice: Vuleta 22 (11:9), Deretič 2, 

Šmitran 4, Krznarič 4 (2:0), Lah 2, Straži­
šar, Vrdoljak 26 (22), Felc 8 (2:0), Ulčar 7 
(2:1). 

Tudi z gostovanja v Solkanu so se jese­
niške košarkarice vrnile z novim parom 
točk. 

Na začetku tekme je kazalo, da Jeseni-
čanke ne bodo imele težkega dela z igral­
kami Salonita. Hitro so povedle s štiri­
najstimi točkami prednosti. Pri tej razliki 
pa so naredile nekaj zaporednih začetni-
ških napak in gostiteljice so do konca 
polčasa zmanjšale razliko le na dve točki. 

Dosti lepšo in učinkovitejšo košarko so 
Jeseničanke prikazale v drugem polčasu. 
V igri ni bilo več nepotrebnih napak, vse 
igralke so požrtvovalno igrale v obrambi 
in to jim je omogočilo dobro igro tudi v 
napadu. Vse do zadnjih minut tekme so 
povečevale razliko, ki je znašala največ 
23 točk. V zadnjih minutah so zopet ne­
koliko popustile in gostiteljice so zmanj­
šale razliko. 

Zadnjo tekmo prvega dela prvenstva 
igrajo jeseniške košarkarice v soboto, 
12. januarja, ob 17,30 v telovadnici CSUI 
na Jesenicah. 

K A D E T I N J E K K 
J E S E N I C E : K K C I M O S 

61:48 (24:23) 

JESENICE: D E R E T I Č 6 (1:0), ŠMITRAN 26, 
BERUS 2, F E L C 23 (3:1). B E Š I Č 4, Z R N I Č . 

Z M A G A M Č L A N I C V Z A D N J I H KOL IH SO S E 
P R I D R U Ž I L E ŠE K A D E T I N J E JESENIC, KI SO V I Z ­
REDNO B O R B E N I T E K M I PREMAGALE E K I P O 
K K CIMOSA IZ SENOŽEČ. 

T. 

D V A P O R A Z A ČLANOV 

RADOVLJICA : JESENICE 70 : 68 (27 : 
35) 

Telovadnica osnovne šole A. T. Linhart 
v Radovljici, tekma 8. kola 2. SKL, gle­
dalcev 100, sodnika Mladenovič in Uršič 
(oba Ljubljana). 

Dvoboj starih tekmecev so bolje začeli 
domačini, ki so povedli z 12:6. Potem pa 
so gostje zaigrali bolje v napadu in po­
vedli. Ob polčasu je bil rezultat 35:27 za 
Jesenice. 

V začetku drugega polčasa pa so Rado-
vljičani s pressingom po celem igrišču 
vzeli gostom precej žog in jih v 8. minuti 
ujeli in tudi povedli. V naslednjih desetih 
minutah sta se nasprotnika kar devet­
krat zamenjala v vodstvu, tako da so se 
razživeli tudi gledalci, saj je tekma posta­
la zelo razburljiva. Ko so domačini v zad­
nji minuti povedli s 70:68, so imeli na vo­
ljo tudi proste mete, a so jih zgrešili. V 
zadnjih sekundah so imeli še možnost za 
met na koš, toda sodnika sta dosodila 
osebno napako Ažmanu v napadu, če­
prav ni bilo v bližni nobenega domačega 
igralca. Zmagala je srečnejša ekipa. 

Radovljica^ R. Dežman 4, M. Dežman, 
Potočnik 6, Šmit, Pogačar, Svetina, Zu­
pan, Erman 12, Kozolre 12, Šter 15, Sen-
Čar 5, Novak 16. 

Jesenice: Ažman 12, Narobe, Henič 21, 
Jelovčan, Tomšič, Železnik 8, Grzetič, 
Smolej 8, Bizalj 14, Janša, Trifkovič, Do-
mevšček 5. 

KAMNIK : JESENICE 85:59 (45:30) 
Športna dvorana v Kamniku, tekma 9. 

kola 2. SKL, gledalcev 50, sodnika Dun-
dek (Murska Sobota) in Žibert (Ljublja­
na). 

Zaradi številnih poškodb in bolezni je­
seniški trener Luštek sploh ni mogel 
zbrati dvanajstih igralcev za potovanje v 
Kamnik. Manjkali so Ažman, Henič in 
Grzetič, Smolej je nastopil bolan, Softič 
pa poškodovan. 

Podoba na igrišču ni bila za Jeseničane 
že v prvem polčasu nič kaj spodbudna. 
Igralci Kamnika so povedli že takoj na 
začetku in si do konca polčasa nabrali 
prednost petnajstih točk, kar jim je zago­
tavljalo mirno nadaljevanje. 

V začetku drugega polčasa so gostje le 
zaigrali malo bolje in se prvih deset mi­
nut vsaj enakovredno kosali z domačini. 
Potem pa je začela prednost domaČih ne­
zadržno naraščati in tekma je postala ne­
zanimiva. Slaba sodnika sta tudi izključi­
la Smoleja, ki je nešportno reagiral na 
provokacije domačih igralcev in je ene­
mu od njih vrnil udarec. Izključen je bil 
tudi eden od domačih, ki je udaril sodni­
ka. Domači so zasluženo zmagah. 

Jesenice: Narobe 3, Softič, Jelovčan 9, 
Tomšič, Železnik 2, Smolej 30, Bizalj 6. 
Janša 3, Trifkovič 2, Domevšček 4. 

V naslednjem kolu bodo Jeseničani 
igrali v telovadnici CSUI Jesenice z mo­
štvom Rudarja (Trbovlje) v soboto, 12. ja­
nuarja, ob 19,15. 

KEGLJAČI NA LEDU NADALJUJEJO S TEKMOVANJI 

Del aglomeracije (foto I. Kučina) 

Ob številnih zimskih športih: hokeju, 
smučanju in drugih, ni nič manj priza­
devnosti med kegljači na ledu, čeprav ne­
kako ostajajo v senci bolj popularnih pa­
nog. Kegljači na ledu pa marljivo trenira­
jo, nastopajo in kar je najbolj pomembno, 
dosegajo izredne rezultate doma in v 
mednarodni areni. 

V Sloveniji je kegljanje najbolj razvito 
na Gorenjskem, na Bledu, na Jesenicah, 
Kranjski gori, Ratečah, v zadnjem ob­
dobju pa se spet oživlja tudi v Mislinji. 
Ravno kegljači na železarskih Jesenicah 
pa so v tej disciplini najuspešnejši. 

V novi sezoni je jeseniška ekipa Vatro­
stalne osvojila naslov slovenskega prva­
ka. Pri jeseniškem klubu, ki ima največ 
ekiD. v novi sezoni notekn UluhsU-o n r v # « n -

stvo. Po osmem kolu vodi ekipa Murke 
pred Vatrostalno in ekipo Krivec. V janu­
arju kegljače na ledu čaka še vrsta dru­
gih tekmovanj. Že naslednjo nedeljo, 13. 
januarja, bo na Ledinah v Ratečah slo­
vensko prvenstvo v metu na daljavo. Za­
četek bo ob 9. uri. Prvenstvo bo preloženo 
le v primeru izredno slabih vremenskih 
razmer ali novozapadlega snega. 

Naslednji torek, 15. januarja, bo ob 
18. uri na ledeni ploskvi v dvorani v Pod-
mežakli prvo in drugo kolo kvalifikacij­
skega tekmovanja za nastop na evrop­
skem prvenstvu, ki bo v marcu na Jeseni­
cah. Pravico za kvalifikacijski nastop si 
je priborilo šest ekip, na evropskem pr­
venstvu pa bodo nastopile tri najboljše 
ekipe. _I.B _ 

IMENITNA PREDSTAVA V TIVOLIJU 


