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PETNAJST LET SESTAVLJENE ORGANIZACIJE 
ZDRUŽENEGA DELA SLOVENSKE ŽELEZARNE 

Letos mineva 15 let od u s p e š n o izvedenegaref erenduma o združitvi 
vseh treh slovenskih ž e l e z a r n Jesenice, Ravne in Štore . Referendumi so bili 
izvedeni v vseh treh delovnih organizacijah isti dan, 15. septembra 1969. Re­
zultati izjavljanja so bilijiozitivni in tako so dc'avski sveti Že lezarne Jeseni­
ce, Že l ezarne Ravne in Že l ezarne Štore na sejah 26. septembra 1969 sprejeli 
ugotovitvene sklepe, da so se delavci vseh treh ž e l e z a r s k i h kolektivov izre­
kli za ustanovitev Z D R U Ž E N E G A PODJETJA S L O V E N S K E ŽELEZARNE. 

Rojs tn i dan sestavljene delovne ber 1969. V statutu, k i je b i l sprejet 
organizacije z d r u ž e n e g a de la Slo- 15. novembra 1969 i n je po sk lepu 
venske ž e l e z a r n e je torej 15. septem- delavskega sveta p r i če l vel ja t i 23. 

PROGRAM UKREPOV ZA ODPRAVO MOTENJ IN SANACIJO 
POSLOVNIH REZULTATOV V TOZD, DELOVNIH SKUPNOSTIH 

IN ŽELEZARNI 
Delavski svet Železarne je na seji 22. avgusta med drugim obravnaval 

uresničevanje programa ukrepov za sanacijo poslovnih rezultatov, ki ga je 
sprejel na svoji seji 16. maja letos, glede na izkazano poslovno izgubo. V 
programu sprejeti ukrepi so v tem času že dali nekatere konkretne rezul­
tate, vendar pa nekateri ukrepi zahtevajo nekoliko daljšo pripravo, kot so 
prvotno predvidevali. Prav gotovo pa bi bili rezultati lahko še boljši, če bi v 
konkretnih okoljih bolje motivirali delavce in če v tem času ne bi bila tako 
velika dopustniška odsotnost. To pa seveda kaže tudi na to, da povsod še 
niso dovolj resno in odgovorno sprejeli programa ukrepov, kajti ob spreje­
mu je bilo še dovolj časa, da bi naredili tudi nekatere premike v letnih pla­
nih dopustov. 

Analiza izvajanja sprejetega programa ukrepov, kijo je na osnovi po­
ročil temeljnih organizacij izdelal poslovodni odbor Železarne,kaže, da 
smo v juniju in juliju pri uresničevanju osnovnih nalog privarčevali nekaj 
nad 70 milijonov dinarjev. Uspeh pa bi bil lahko še večji, če bi tudi v juliju 
dosegli planirano količino odlitih gredic na kontilivu in če bi na vakumski 
napravi predelali več jekla, kajti vsaka tona izdelanega dinamo jekla na 
tej napravi nam da prihranek 2.320.254 dinarjev. Prihranki pri energiji si­
cer še niso zbrani, vendar pa se je močno povečala poraba plavžnega plina 
na kotlih, kar seveda pomeni prihranek na ostali energiji. Napredek je bil 
dosežen pri izplenih valjanja na ogrodjih bluming in štekel, kakor tudi v 
TOZD Hladna valjarna Bela, ki je v juliju spremenila negativni rezultat v 
pozitivnega. Doseženi so bili tudi nekateri drugi pozitivni premiki in izve­
dene priprave za bolj racionalno in učinkovito gospodarjenje. 

Ne glede na vse to pa je dejstvo, da so se motnje v poslovanju, ki so se 
začele že v zadnjem tromesečju lanskega leta,nadaljevale tudi v letošnjem 
prvem polletju in da je zaradi teh enajst temeljnih organizacij združenega 
dela naše železarne prvo polletje zaključilo s poslovno izgubo v skupni vi­
šini 1.577 milij. dinarjev. Po zakonu o sanaciji in prenehanju organizacij 
združenega dela mora vsaka TOZD, ki v polletju izkazuje poslovno izgubo, 
izvesti svoj predsanacijski postopek, to je ugotoviti vzroke za nastalo izgu­
bo in sprejeti program ukrepov za odpravo motenj. Ker so v delovni orga­
nizaciji dohodkovno in tehnološko povezane in medsebojno odvisne vse 
temeljne organizacije in delovne skupnosti, je delavski svet Železarne na 
že omenjeni seji, 22. avgusta, sprejel generalne usmeritve za odpravo mo­
tenj v poslovanju Železarne in cilje poslovanja v drugem polletju, ki jih je 
podrobno obdelala in na osnovi majskih tudi razširila strokovna grupa in 
jih v teh dneh posredovala TOZD in delovnim skupnostim v obravnavo. Po 
sklepu delavskega sveta morajo vse temeljne organizacije in delovne 
skupnosti obravnavati celoten program za odpravo motenj v poslovanju v 
Železarni Jesenice, ne glede na dosežen poslovni rezultat v prvem polle­
tju, temeljne organizacije pa, ki so v prvem polletju poslovale z izgubo, 
morajo na osnovi tega programa izdelati še bolj razčlenjene interne pro­
grame ukrepov za odpravo motenj v poslovanju. Po programu samouprav­
nih aktivnosti morajo biti o tem razprave na,sestankih samoupravnih de­
lovnih skupin zaključene do 12. septembra, do 15. septembra pa morajo o 
svojih programih sklepati delavski sveti TOZD in delovnih skupnosti. 

V teh razpravah mora biti sleherni delavec seznanjen z vzroki za 
motnje v poslovanju svoje TOZD in delovne skupnosti, kakor tudi z ukrepi 
in cilji poslovanja v drugem polletju, na katerih je tudi grajen predlog za 
20 % povečanje tarifnih postavk s 1. avgustom, ki je prav tako v razpravi na 
sestankih samoupravnih delovnih skupin. To povečanje bo namreč dose­
glo svoj učinek le, če bomo dosegali planske naloge oziroma zastavljene 
cilje do konca letošnjega leta. 

Dejstvo je, da bomo le z večjo proizvodnjo, zniževanjem proizvodnih 
in drugih poslovnih stroškov, večjo produktivnostjo in krepitvijo kakovost­
nih dejavnikov gospodarjenja resnično občutili predlagano povečanje v 
svojih osebnih dohodkih. Ravno zato bi morali v razpravah o sanacijskih 
programih ob že večkrat poudarjenih vzrokih za motnje v poslovanju, kot 
so nesorazmerja med porastom cen osnovnih surovin, energije, transporta 
v primerjavi s cenami naših izdelkov, zastarel in drag postopek pridobiva­
nja jekla v SM jeklarni, neustrezna oskrba zaradi pomanjkanja deviz, po­
rast tečajnih razlik in povečanja stroškov zaradi refinanciranja naših de­
viznih dolgov oziroma kreditov, previsoke izvozne izgube, več pozornosti 
nameniti notranjim vzrokom in ukrepom. Med temi so prav gotovo še 
marsikje velike rezerve v organizaciji dela, boljšem izkoriščanju delovne­
ga časa in naprav, varčevanju, š e predvsem z energetskimi mediji, katerih 
poraba je še zelo visoka, boljšem izplenu, odgovornejšem odnosu do delov­
nih naprav in vestnejšem delu in na drugih področjih. 

Največ pozornosti v razpravah bo seveda moralo biti namenjene pred­
laganim ciljem poslovanja do konca koledarskega leta in programu ukre­
pov za sanacijo poslovnih rezultatov v Železarni, ki zelo konkretno opre­
deljujeta naloge in cilje in nosilce. V teh razpravah bomo morali delavcem 
zelo prepričljivo in argumentirano povedati, da se zavedamo posledic upa­
danja življenjskega standarda in nejevolje, ki zaradi tega spremlja delav­
ce, vendar pa, da je nadaljnja perspektiva razvoja življenjskega standarda 
predvsem v uresničevanju ciljev in nalog, ki jih opredeljuje obravnavani 
program. Skratka, da bomo le z večjo novoustvarjeno vrednostjo, ki jo 
ustvarjamo v materialni proizvodnji, lahko tudi več delili. 

Lahko pričakujemo, da se bo v teh razpravah prav gotovo pojavljalo 
tudi vprašanje stimulacije za večjo ekonomsko motivacijo delavcev in 
ostrejšo diferenciacijo dobrega in produktivnega dela od nedela in slabega 
dela. V tem smislu je predloženi program nepopoln, kajti zastavljenih ci­
ljev in nalog ne bo mogoče dolgoročno dosegati, če ne bomo program do­
polnili z nalogo za hitrejše spreminjanje položaja delavcev pri odločanju o 
razširjeni reprodukciji v smislu ustave in zakona o združenem delu in za 
izboljšanje sistema delitve po delu in rezultatih dela. To je sicer naloga, ki 
je ne bomo rešili v krajšem času, oziroma v času ko moramo rešiti ostale 
naloge, vendar pa z njo ne smemo več odlašati. Vsekakor vse te razprave 
moramo sprejeti zelo odgovorno in resno, kar zahteva resen ekonomski 
položaj Železarne s predpostavko, da si bomo le z doslednim uresničeva­
njem predloženega programa in ciljev izboljševali svoj življenjski stan­
dard in položaj družbenih dejavnosti, katerih dejavnost posredno ali nepo­
sredno vpliva na naš standard. 

novembra , v uvodu p i š e : »Z name­
nom, da b i se u s p e š n o razvijalo že le­
zarstvo na S lovenskem, da b i se z 
enotno tehnologijo i n organizacijo 
poslovanja zagotovile n a j š i r š e po­
tencialne m o ž n o s t i na d o m a č e m i n 
tujem t r ž i š č u ob u p o š t e v a n j u vseh 
d o s e ž k o v sodobne tehnike i n znano­
sti , deli tve proizvodnega p rograma 
i n special izacije proizvodnje ter da 
b i č r n a metalurgi ja č imbol j in tegral­
no skoncent r i ra la svoj p o d j e t n i š k i 
potencial , p r i tem pa rea l i z i r a l a us­
klajene razvojne programe, so se de­
lovne skupnost i Ž e l e z a r n e Jesenice, 
Ž e l e z a r n e Ravne i n Ž e l e z a r n e Š t o r e 
z referendumom dne 15. 9. 1969 odlo­
čile, da se zd ruž i jo v » Z D R U Ž E N O 
P O D J E T J E S L O V E N S K E Ž E L E ­
Z A R N E « . 

(Nadaljevanje na 3. strani) 
Srečanja se je udeležil tudi predsednik Skupščine SR Slovenije Vinko Haf­
ner (foto I. Kučina) 

SREČANJA BORCEV NOV, DELAVCEV 
DELOVNIH ORGANIZACIJ SOZD SŽ, NAJ BI 

SE NADALJEVALA KOT SREČANJA ŽELEZARJEV 
V zelo lepem vremenu so se v soboto, 1. septembra,na Poljanah nad Je­

senicami dvanajst ič srečal i Ijorci NOV, delavci delovnih organizacij SOZD 
Slovenske ž e l e z a r n e . Med okrog 1.000 ude leženc i sta bila poleg predstavni­
kov družbenopo l i t i čnega življenja .regije in obč ine ter prvoborcev, tudi pred­
sednik S k u p š č i n e SR Slovenije Vinko Hafner in sekretar republ i škega od­
bora ZZB NOV Marjan Lenarčič . Srečanje je zače l predsednik poslovodnega 
odbora Ž e l e z a r n e Jesenice Boris Bregant, slavnostni govornik pa je bil 
predsednik koordinacijskega odbora ZB NOV SOZD Slovenske ž e l e z a r n e 
Peter Žbontar . 

PROGRAM AKTIVNOSTI, NALOG IN 
CILJEV ZA ODPRAVO MOTENJ V 

POSLOVANJU ŽELEZARNE 
Po sklepu delavskega sveta Že lezarne z dne 22. avgusta, ki je sprejel tu­

di okvirne usmeritve in cilje za odpravo motenj v poslovanju Železarne , je 
strokovna grupa pripravila zelo konkreten program, ki po razpravi na se­
stankih samoupravnih delovnih skupin v TOZD in delovnih skupnosti do 
15. septembra mora biti sklenjena s sprejemom programa na delavskih sve­
tih T O Z D in delovnih skupnostih s tem, da ga morajo TOZD, ki so poslovale 
z izgubo, dopolniti s podrobnejš imi ukrepi, ki bodo omogoč i l i doseganje 
predlaganih ciljev. 

(Nadaljevanje na 6. strani) 

GOSPODARJENJE V OBČINI V PRVEM 
POLLETJU 

Pogoji gospodarjenja so bili v prvem polletju 1984 še vedno neugodni; 
oskrbljenost gospodarstva z d o m a č i m i iri tujimi surovinami in repromate-
rialom je š e vedno nezadovoljiva, cene industrijskih izdelkov pri proizvajal­
cih so se v primerjavi z enakim obdobjem lani p o v e č a l e za 59 % (v primerja­
vi z decembrom 1983 za 6,6 %), cene na drobno za 54,1 % (v primerjavi z de­
cembrom 1983 za 6,8 %) in cene živ l jenjskih potrebšč in za 53,2 % (v primerja­
vi z decembrom 1983 za 7,5 %). 

Osebn i i n d r u ž b e n i s tandard se je 
ob omejevanju rast i osebnih dohod­
kov i n sredstev za skupno i n s p l o š n o 
porabo realno z m a n j š a l . T u d i dose­
ž e n i f i n a n č n i rezul ta t i gospodarje­
nja so v p r e t e ž n i m e r i rezultat dose­
ž e n e stopnje inflacije, k i je v i š j a od 
n a č r t o v a n e . 

F iz ičn i obseg indus t r i j ske proiz­
vodnje se je v p r imer jav i z e n a k i m 
obdobjem lan i z m a n j š a l za 0,2 % (v 
o b č i n s k i resoluci j i je n a č r t o v a n o 
2,2 % p o v e č a n j e ) , v č rn i meta lurg i j i 
pa za 1,4 %. 

D o s e ž e n i d r u ž b e n i proizvod se je v 
(Nadaljevanje na 8. strani) 

OPERATIVNI NAČRT AKTIVNOSTI IN 
RAZPRAV PO 13. SEJI 

CENTRALNEGA KOMITEJA ZKJ 
V preteklem tednu se je sestalo predsedstvo o b č i n s k e g a komiteja zveze 

komunistov Jesenice in obravnavalo ter sprejelo operativni program aktiv­
nosti in razprav po 13. seji centralnega komiteja Zveze komunistov Jugosla­
vije, na kateri so obravnavali uresn ičevanje vodilne vloge Z K J v družbi in 
krepitev njene idejne in akcijske enotnosti ter razprav o predlogu sklepov 
predsedstva centralnega komiteja Z K J o istih vprašanj ih v organih in orga­
nizacijah zveze komunistov v je sen i šk i občini . 

odpr t i , kot prav imo, oz i roma bodo 
nanje povabi l i tudi delovne l judi i n 
o b č a n e nekomunis te , morajo b i t i za­
k l j učen i do 15. oktobra . Povzetek 
razprav v osnovnih organizac i jah 
zveze komunis tov, v k l j u č n o s predlo­
gi , dopolni tvami i n sugest i jami ter 
oceno o b č i n s k e organizacije bo po 
tem n a č r t u 18. oktobra obravnavalo 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

Po sprejetem opera t ivnem n a č r t u 
se morajo sekre tar ia t i osnovnih or­
ganizacij zveze komunis tov sestati 
š e v t em tednu i n p r ip rav i t i proble­
mat iko za razpravo v osnovnih orga­
n izac i jah i n predlog n a č r t a razpra­
ve, k i naj b i se zarad i o b s e ž n o s t i gra­
d iva de l i la na v e č sestankov po dolo­
č e n i h sk lop ih v p r a š a n j . Ses tanki os­
novn ih organizaci j , k i naj b i b i l i 

P redsednik Peter Ž b o n t a r je v pr­
v e m delu svojega govora predstavi l 
de l ež okolice, kjer se je odvijalo sre­
č a n j e v narodnoosvobodi lni borbi i n 
soc ia l i s t i čn i revoluci j i i n nadaljeval: 
»Vedno manj nas je š e a k t i v n i h bor­
cev narodnoosvobodilne vojske v de­
lovn ih organizac i jah S O Z D Sloven­
ske ž e l e z a r n e , t renutno le še 167. 
Zadnja generaci ja n a š i h t o v a r i š e v 
odhaja v pokoj, žal pa tudi , č e p r a v še 
ne tol iko s tar i ,umirajo, ne da b i dalj 
č a s a už iva l i sadove svojega dela i n 
t ruda. Prestano medvojno trpljenje, 
boji , mraz, lakota, noči brez spanja, 
ž ivčne obremenitve, rane, dobljene 
med n e š t e t i m i boji , zahtevajo svoj 
davek. In če k t emu dodamo še leta 
po osvoboditvi , leta obnove i n iz­
gradnje, a l i smo poznal i proste sobo­
te i n nedelje al i dopuste? N i s m o po­
zna l i prehrane v menzah al i topl ih 
obrokov med delom, n a š a stanova­
nja so b i l a borna. Š e b i lahko n a š t e ­
va l , vendar sem s tem hotel le pove­
dati , da to k a r imamo danes i n s či­
mer razpolagamo, so bi le-za nas ta­
kra t lahko le sanje. Danes pa so vse 
to samoumevne dobrine, vendar se 
ža l tega ne zavedamo, zato b i se mo­
r a l i v e č k r a t spomni t i na to, kje smo 
začel i i n s č im danes razpolagamo i n 
kaj imamo.« 

Govorn ik je za t em spregovori l o 
sedanjih t e ž a v a h , k i nas pestijo i n 
dejal, da je nesprejemlj iva teza, da 
smo zanje v s i k r i v i , tudi t is t i , k i se 
znojijo p r i p l avž ih a l i m a r t i n o v k a h 
a l i p r i napornem v z d r ž e v a n j u . »Res 

(Nadaljevanje na 9. strani) 

V AVGUSTU SLABI 
REZULTATI 

Po prvih š e n e d o k o n č n i h 
podatkih smo v avgustu izde­
lali 118.198,6 tone skupne pro­
izvodnje, kar je 94 % operativ­
nega programa. Operativni 
program skupne proizvodnje 
so dosegle le štiri temeljne or­
ganizacije: Jeklovlek 110,4 %, 
H V Bela 107,5 %, Vratni pod­
boji 102,7 % in Livarna 100,6 %. 
Ostale TOZD plana niso dose­
gle. 

Plavžarji so ob da l j šem za­
stoju plavža 1 izdelali 13.557,2 
tone grodlja, kar je za 15,3 % 
manj, kot so planirali. 

Jeklarji so vlili 37.816,5 tone 
jekla in so za 4,3 % pod druž­
benim planom in za 4,9 % pod 
nekoliko v iš j im operativnim 
programom. 

Tudi prodaja s 30.976,9 tone 
odpremljenih gotovih izdel­
kov in storitev ni dosegla pla­
nirane kol ič ine . Za d r u ž b e n i m 
planom zaostaja za 12,2 %, 
medtem ko za nižj im opera­
tivnim programom za 6,1 %. 



SPODBUDNI REZULTATI 
SANACIJSKIH UKREPOV V TOZD HVB 

T O Z D Hladna valjarna Bela je ena tistih temeljnih organizacij, ki v se­
danjih trenutkih ne izkazujejo izgube, saj-dosega č e z 107% skupne proiz­
vodnje. Izgube, ki je bila š e v prvem tromeseč ju zaskrbljujoča, torej ni več . O 
poslovnem uspehu te temeljne organizacije smo se pogovarjali ž vodjem 
T O Z D Bogdanom. R A V N I K O M . Meni, da so rezultati sad š tev i ln ih ukrepov, 
ki so jih izvedli in ki jih š e izvajajo znotraj celotne delovne organizacije. Nji­
hovo vodilo pri tem je delati več , ceneje in bolj kvalitetno. 

»V T O Z D H l a d n a va l j a rna B e l a 
smo sprejel i interne sanaci jske 
ukrepe za dv ig proizvodnje konec 
marca , takoj potem, ko smo ugotovi­
l i , da T O Z D izkazuje negativne f i ­
n a n č n e rezultate, torej pred u k r e p i 
poslovodnega odbora. Z izvajanjem 
sanac i j sk ih ukrepov n a m je do kon­
ca polletja uspelo pr imanjk l ja j , k i je 
b i l skoraj 12 m i l i j a r d dinarjev, ' 
z m a n j š a t i na dve mi l i j a rd i , v j u l i j u 
pa smo že posloval i brez r d e č i h š t e ­
vilk,« je povedal Bogdan R a v n i k . 

In terni uk rep i , k i so j i h v tej te­
me l jn i organizaci j i sprejeli za izbol j­
š a n j e p ro izvodn ih rezultatov, so raz­
del jeni v š t i r i skupine: proizvodno-
t e h n o l o š k i uk rep i , uk rep i s p o d r o č j a 
v z d r ž e v a n j a, komercia lno-proizvod-
n i u k r e p i i n kad rovsk i uk rep i . 

» N a j o b s e ž n e j š a je p rva skup ina 
ukrepov, p r i ka te r ih smo s i za cilj 
pos tavi l i doseganje a l i celo presega­
nje p lan i rane proizvodnje. To n a m 
je tud i uspelo, saj smo v j u l i j u dose­
g l i na jveč jo proizvodnjo, odkar stoji 
h l adna va l ja rna . Izval ja l i smo 9.679 
ton hladno val jane p ločev ine . Z a d a l i 
smo s i tud i c i l j , da bomo poleg količi­
ne r ea l i z i r a l i p lan i rano proizvodnjo 
tudi po asor t imentu. Z a to pa ža l n i ­
smo i m e l i r e a ln ih m o ž n o s t i , ka j t i v 
t emel jn ih organizaci jah, k i so v pro­
izvodni ve r ig i p red nami , so i m e l i ve­
l i k o t e ž a v predvsem p r i proizvodnj i 
ner javnih i n d inamo kval i tet . 

D a smo dosegli sedanje poslovne 
rezultate, smo se mora l i n a v seh po­
d roč j i h z a č e t i o b n a š a t i bolj rac ional ­
no, p r i t e m pa š e n ismo i z k o r i s t i l i 
v seh m o ž n o s t i i n ve l iko je š e s tvar i , 
k i j i h moramo izbol j ša t i . 

V o k v i r u p ro i zvo r lno - t ehno lošk ih 
ukrepov smo izde la l i anal izo m o ž n i h 
idea ln ih izplenov za posamezne k v a ­
litetne grupe, k i s lon i n a de jansk ih 
m o ž n o s t i h glede na v ložek , k i ga do­
bivamo. N a podlagi te anal ize smo 
sprejel i ukrepe, da b i se t e m u idela-
n e m u izp lenu č i m bolj p r ib l i ža l i , ka j ­
t i vsak procent izgubljenega i zp lena 
pomeni manj dohodka za delovno or­
ganizacijo. Rezu l ta t i teh prizadevanj 
so v idn i , č e p r a v š e zda l eč n i smo sto­
r i l i vsega, ka r je potrebno za dosego 
tega c i l ja . 

K e r tako medfazne kot k o n č n e za­
loge f i n a n č n o bremeni jo temeljno 
organizacijo, smo izde la l i tudi anal i ­
zo, s katero smo ugotovil i , katere so 
tiste m i n i m a l n e zaloge, s k a t e r i m i 
lahko še nemoteno poslujemo. Stre­
mimo k temu, da medfazne zaloge i n 
zaloge k o n č n i h izdelkov z n i ž a m o na 
to mejo. D a b i odprema k o n č n i h iz­
delkov potekala č im bolj nemoteno, 
smo izved l i tud i kadrovske spre­
membe oz i roma dopolnitve. Sedaj 
stalno spremljamo kol ič ino zalog. 
Ob bolj k o n t i n u i r a n i h dobavah vlož­
k a pa b i n a m ta akci ja p r ines la še 
bo l j še rezultate. 

S stalno i n dosledno kontrolo stro­
škov p o s k u š a m o doseč i opt imalno 
porabo energije i n vseh p o m o ž n i h 
sredstev. T e h n o l o š k o smo določil i 
meje porab, s k a t e r i m i lahko dose­
gamo n a č r t o v a n o proizvodnjo. V s a ­
ko odstopanje od teh porab ana l iz i ­
ramo i n ugotavljamo vzroke odsto­
panj . N a podlagi teh ugotovitev po­
tem lahko ukrepamo. 

Z a r e š i t e v problema va r j en ih kolo­
barjev, k a r je n a š a naloga v o k v i r u 
sanac i j sk ih ukrepov, k i j i h je i zde la l 
poslovodni odbor, smo fo rmi ra l i 
s trokovno grupo, v ka te r i so zastopa­
n i poleg n a š i h sodelavcev še strokov­
n jak i iz raz i skova lnega oddelka i n iz 
T O Z D V z d r ž e v a n j e . Rezu l t a t i dela te 
grupe so se že pokaza l i , saj se je po­
v e č a l o š tev i lo var jen ih kolobarjev. Z 
var jenjem kolobarjev d o s e ž e m o 
z m a n j š a n j e t e h n o l o š k e g a odpadka, 
torej pr idobimo n a izp lenu , s k r a j š a 
pa se tud i man ipu la t ivn i č a s n a agre­
gat ih . Tehnologi ja var jenja je že os­
vojena. To so pokaza l i v s i opravl jeni 
po izkus i i n testi zvarov, vendar n a m 
geometri ja T V T , z las t i p r i d inamo 
kval i te tah , š e vedno o n e m o g o č a , da 
b i varjenje v celot i vk l juč i l i v redno 
proizvodnjo. 

V e l i k o pozornost i smo n a m e n i l i 
tud i s ami tehnologi j i predelave v seh 
kval i te t v l o ž k a . Preg leda l i smo i n p r i 
neka te r ih kva l i t e tah na novo izde la l i 
t e h n o l o š k e regulative, dodal i pa smo 
j i m vsa potrebna navodi la za pr ipra­
vo i n v z d r ž e v a n j e posameznih teh­
n o l o š k i h medijev i n p o m o ž n i h sred­
stev, k i se uporabljajo v proizvod­
nem procesu. 

Uved l i smo t e h n o l o š k e kar tone za 
vsak kolobar, k i ga obdelujemo. To 
je prv i ko rak k i zbo l j šan ju samokon-

' trole kvali tete na p ro izvodnih l i n i ­

j ah . S p o m o č j o teh kar tonov s k u š a ­
mo doseč i selekcijo T V T pred val ja­
njem i n selekcijo i zva l j an ih kolobar-, 
jev pred razrezom. Delavec n a l i n i j i 
vpisuje v t e h n o l o š k i ka r t on vse po­
datke o kolobar ju i n spremembe, k i 
se dogajajo, tako da je kolobar k v a l i ­
tetno spreml jan skoz i ves proces ob­
delave v temel jn i organizaci j i . S t em 
tudi delavci ha Uni j i l ahko spremlja­
jo svoje delo, vendar imamo p r i t em 
š e vedno nekaj t e ž a v zarad i p o v r š n o ­
s t i . 

M e d t e h n o l o š k e ukrepe spada tud i 
s k r a j š a n j e č a s a val janja kolobarjev 
na l už i l n ih l in i j ah , poskus i l ak i r an j a 
d inamo p l o č e v i n e z d o m a č i m l akom, 
s ta lna k o n t r o l a d i m n i h p l inov i n na­
stavitve izgorevanja zaradi z m a n j š a ­
ne porabe zemeljskega p l ina . 

De lamo tud i na i zbo l j š an ju č i s toče 
p o v r š i n e d inamo p ločev ine po val ja­
n ju i n to v obeh oddelkih , v va l j a rn i 
i n v ža r i ln ic i . Zada l i smo s i tud i nalo­
go, da moramo z m a n j š a t i ko l i č ino 
slabo l ak i r ane d inamo p l o č e v i n e i n 
p rek in i tve l ak i ran ja . R e š u j e m o pro­
b lemat iko b r u š e n j a val jev i n š e v e l i ­
ko d rug ih problemov. 

N a p o d r o č j u v z d r ž e v a n j a smo 
sprejel i ukrepe z a z m a n j š a n j e zasto­
jev. P r i r e š e v a n j u teh ukrepov imajo 
svoje naloge tako v z d r ž e v a l c i kot 
p ro izvodn i delavci . Z n a š e s t rani 
smo poost r i l i kontrolo nad upravl ja­
n jem z napravami . Določil i smo tud i 
n a j v i š j e dopustne meje zastojev n a 
posamezn ih napravah, k i š e dovolju­
jejo doseganje p lani rane proizvod­
nje. V sodelovanju z v z d r ž e v a n j e m 
d o l o č a m o priori teto v z d r ž e v a l n i h po­
segov n a posamezn ih napravah v 
sk l adu s p rogramom dela n a teh na­
pravah . V zvez i s komercia lno-proiz-
v o d n i m i u k r e p i p a vedno spremlja­
mo izpolnjevanje p lana prodaje i n 
n a r o č i l kupcev, da d o s e ž e m o kon t i ­
nuiteto proizvodnje i n č i m več jo i z ­
rabljenost p ro izvodn ih . kapacitet . 
Skupaj s komerc ia lo izdelamo jasen 
i n n a t a n č e n p l a n proizvodnje z a ves 
mesec. V te plane so v k l j u č e n e tud i 
vse usluge preval janja, k i so tako po­
stale enakovredne ostal i proizvod­
nj i . P r i t e m preverjamo vsak posel 
us lug posebej, ka j t i b i t i m o r a f inan­
čno u s p e š e n za temeljno organizaci ­
jo a l i za Ž e l e z a r n o . 

Skupaj s komerc ia lo i n marke t in ­
gom i š č e m o m o ž n o s t i za prodajo šir­
š e g a kval i te tnega asor t imenta n a tu­
j e m trgu, p r i č e m e r u p o š t e v a m o tr­
ž n e zakoni tos t i . N a d o m a č e m trgu 
pa dajemo prednost i zde lkom, k i so 
najbolj donosni . 

N a k a d r o v s k e m p o d r o č j u smo do­
ločili m i n i m a l n o š tev i lo delavcev, s 
ka t e r imi temel jna organizaci ja lah­
ko izpolnjuje svoje obveze. P r i r e š e ­
vanju kadrovske problemat ike do­
sledno izvajamo p r e m e š č a n j e delav­
cev iz oddelka v oddelek i n v o k v i r u 

oddelka v sk ladu s -potrebami proiz­
vodnje. V ta namen smo izde la l i tudi 
p rogram i z o b r a ž e v a n j a kadrov, tako 
da bodo delavci usposobljeni za 
opravljanje v e č de lovnih nalog, ka j t i 
ugotovi l i smo, da le tako l ahko po­
po lnoma i zkor i s t imo p r e m e š č a n j e . 

S ta len problem, k i zav i r a dosego 
bo l j š ih rezultatov, je pomanjkanje 
kval i te tnega asor t imenta v ložka , 
ka j t i i zpad d o l o č e n e kval i te te je zelo 
t e ž k o t e h n o l o š k o nadomest i t i z dru­
g i m i kva l i t e tami . Če bo de lo 'v pred­
hodnih t emel jn ih organizaci jah po­
tekalo normalno, m i s l i m , da tudi v 
septembru ne b i smeh ime t i t e ž a v 
p r i doseganju p lani rane proizvod­
nje* 

D o s e ž e n i rezul tat i so sad prizade­
van ja cele temeljne organizaci je . 
A k c i j a z a i zbo l j š an je p ro izvodn ih re­
zultatov je potekala preko samo­
u p r a v n i h organov i n d r u ž b e n o p o l i t i ­
č n i h organizaci j i n segla p r a k t i č n o 
do vsakega delavca, postati pa bo 
mora l a tako m o č n a , da bo v s a k e m u 
zaposlenemu v T O Z D H V B jasno, da 
samo z b o l j š i m de lom lahko doseže ­
mo rezultate, k i nas bodo pr ipe l ja l i 
iz d a n a š n j e gospodarske situacije i n 
do b o l j š e g a osebnega dohodka . 

Prej omenjena pr izadevanja de­
lavcev temeljne organizacije k a ž e j o 
le p r i b l i žno s l iko dogajanja v temelj­
n i organizaci j i , ka j t i naloge, k i so s i 
j i h zadal i , je t reba stalno zasledovati 
i n ukrepa t i vsakodnevno. I ska t i je 
t reba vzroke z a neuspehe, j i h anal i ­
z i ra t i , sk ra tka , potrebna je v e l i k a 
a n g a ž i r a n o s t vseh i n v e l i k a p r ip ra ­
vljenost n a spremembe p r i delu i n 
n a d r u g a č e n odnos do dela. 

V s e h na log n a m še n i uspe­
lo re š i t i , ka j t i zada l i smo si j i h v e l i ­
ko . R e š u j e m o le tiste, za katere ve­
mo, da smo j i m kos, ostajajo pa pro­
b lemi , z a katere bomo potreboval i 
v e č č a s a . Naloge, k i smo s i j i h zadah, 
da temel jna organizaci ja v svojem 
razvoju ne b i s tagnirala , so v progra­
m u sanac i j sk ih ukrepov le delno za­
jete, ostale p a sodijo v o k v i r razvoj­
nega p rog rama temeljne organizaci ­
je. P r i izvajanju teh nalog skoraj 
p r a v i l o m a na le t imo n a t e ž a v e . V s a ­
k a novost zahteva sredstva i n č a s za 
izvedbo. R o k i z a izdelavo pa so i z ­
redno dolgi . T e h na log je oko l i 60, iz­
delane so za vsak oddelek posebej. 
Zajemajo vse spremembe v posa­
m e z n e m odde lku i n j i h je t reba izve­
sti , od t i s t i h n a j m a n j š i h na de lovnih 
napravah do postavitve l in i je z a pa­
ki ranje , k i j e n a j v e č j a . Najenostav­
n e j š e od teh nalog so že izvedene, 
ostale pa bomo rea l i z i r a l i postopo­
ma , č e p r a v v s a k a od teh nalog zahte­
v a d o l o č e n a sredstva i n č a s . N j ihova 
rea l izac i ja bo pr ispevala k viš j i pro­
izvodnj i , l a ž j e m u delu, s i g u r n e j š e m u 
obratovanju naprav, m a n j š i porabi 
energije, va rs tvu okol ja itd., v e č i n a 
pa h k v a l i t e t n e j š e m u k o n č n e m u iz­
de lku . 

Po t rud i t i se moramo, da se bo na­
š a va l ja rna razv i ja la naprej , ka j t i n i 
več d a l e č 10. obletniea n a š e g a obra­
tovanja, to pa je p r i ložnos t , ko se po­
navadi ozremo nazaj i n pregledamo 
prehojeno pot.« 

ČLANOM ZIT 
Vse č l a n e Z I T o b v e š č a m o , da e l e k t r o t e h n i š k o d r u š t v o po sk lepu 

U O Z I T o rgan iz i r a v sredo, 12. septembra, ogled jesenskega velesejma 
v Zagrebu . 

Odhod bo ob 6. u r i s pa rk i rnega prostora pred Ž e l e z a r n o . 
U d e l e ž e n c i ekskurz i je p l a č a j o ob pr i j av i 250 d i n . 
P r i j ave sprejema do 11. septembra o z i r o m a do polne zasedbe av­

tobusa V i n k o R e k a r — telefon 2058. 

Društvo za varilno tehniko Jesenice 15. in 16. septembra organizi­
ra za vse č l a n e ŽIT dvodnevno ekskurzijo z ogledom ladjedelnice 
Uljanik v Pulju, znamenitosti Pulja in narodnega parka na brionskih 
otokih. 

Prijave sprejema tov. Krive — O T K , telefon 3414. Pri njem dobite 
tudi podrobnej še informacije. Predvidena f inančna u d e l e ž b a č lanov je 
1.800 din. Rok prijav je do torka, 11. septembra. 

IO D V T Jesenice 

Regulacija potoka Bela sodi tudi med priprave za gradnjo jeklarne 2 (foto 
I. Kučina) 

OPERATIVNI NAČRT AKTIVNOSTI IN 
RAZPRAV PO 13. SEJI 

CENTRALNEGA KOMITEJA ZKJ 
(Nadaljevanje s 1. strani) 
predsedstvo o b č i n s k e g a komitej a, 
24. oktobra pa o b č i n s k i komite zveze 
komunis tov . 

V razpravah po posameznih sklo­
p i h bodo v osnovnih organizac i jah 
zveze komunis tov mora l i ocenit i de­
lo vsakega posameznega č l a n a zveze 
komunis tov i n prever i t i u r e s n i č e v a ­
nje doslej sprejet ih na log i n usmer i ­
tev, š e z las t i sklepov š e s t e i n sedme 
seje centralnega komi te ja Zveze ko­
munis tov Slovenije, na ka t e r ih so 
obravnavah i n sprejeli s t a l i š č a i n 
sklepe o ak tua ln ih v p r a š a n j i h ka ­
drovske pol i t ike i n na logah zveze 
komunis tov Slovenije. 

Ocen i t i bodo mora l i u r e s n i č e v a n j e 
d o l g o r o č n e g a programa gospodar­
ske stabil izaci je v svoj ih oko l j ih i n 
vzporedno s t e m oceni t i u r e s n i č e v a ­
nje sklepov osme seje centralnega 
komi te ja Zveze komunis tov Sloveni ­
je, k i se n a n a š a j o n a usmeri tve i n 
naloge komunis tov p r i u r e s n i č e v a ­
n ju p rograma d o l g o r o č n e gospodar­
ske stabil izaci je . P reve r i t i bodo mo­
r a l i tud i u r e s n i č e v a n j e ugotovitev i n 
usmer i tev centralnega komi te ja Z K 
Slovenije za uveljavljanje i n razvoj 
p o l i t i č n e g a s is tema s o c i a l i s t i č n e g a 
samoupravl janja , sprejet ih n a enaj­
st i seji maja letos. 

Z ustvarjalno i n k r i t i č n o razpravo 
bodo komun i s t i i n ostal i u d e l e ž e n c i 
v razpravah v osnovnih organizaci­
j a h mora l i spregovori t i o predlogu 
sklepov predsedstva centralnega ko­
miteja Z K J o u r e s n i č e v a n j u vodi lne 
vloge Z K J ter k rep i tv i njene idejne 
i n akci jske enotnosti i n o gradivu, k i 
ga je o t em v p r a š a n j u obravnaval 
cent ra ln i komite Z K J na j u n i j s k i se­
j i letos. Poleg predlogov i n sugestij 
na predlog sklepov bodo v osnovnih 
organizaci jah mora l i sprejeti tudi 
konkre tne akci jske programe za la­
stno dejavnost p r i k rep i tv i svoje vo­
dilne vloge i n idejne ter akci jske 
enotnosti ." 

Opera t ivn i n a č r t navaja, da bodo 
č lan i v osnovnih prganizac i jah zveze 
komunis tov v obč in i na teh sestan­
k i h m o r a l i ocen i t i : . ide jnopo l i t i čno i n 
akci jsko enotnost ter sposobnost ta­
ko posameznega č l ana , k a k o r tudi 
organizacije v celoti; a l i predstavl ja 
osnovna organizaci ja mobi l i zac i j sk i 
faktor v vseh okol j ih oz i roma med 
l judmi , kjer deluje; zaupanje l jud i in 
o b č a n o v v sposobnosti zveze komu­
nistov kot celote; a l i osnovna organi­
zaci ja zveze komunis tov p o s v e č a v 
svoji akt ivnost i dovolj pozornost i ak­
t u a l n i m v p r a š a n j e m i n p rob lemom 
de lovnih l judi i n o b č a n o v v č a s u i n 
krajUjkjer deluje; u č i n k o v i t o s t osno­
vne organizaci je i n posameznega 
č l a n a v p o l i t i č n e m s is temu social i ­
s t i č n e g a samoupravl janja oz i roma v 
delegatskem sis temu; v p l i v č l a n o v 
oz i roma njihovo akt ivnost v S Z D L 
kot f rontni organizaci j i ; odprtost os­
novne organizacije zveze k o m u n i ­
stov v p o l i t i č n e m s is temu i n samou­
p r a v n i h organih; k a k š n a je moralno-
po l i t i čna , ocena celotne osnovne or­
ganizacije oz i roma posameznega 
č l a n a zveze komunis tov; k a k š n a je 
skrb za stalno kadrovsko rast i n ob­
novo osnovne organizacije zveze ko­
munistov; ana l iz i ra t i vzroke , zakaj 
ponekod č lan i zveze komunis tov 
sprejemajo stalno ide jnopo l i t i čno 

usposabljanje kot breme, ne pa kot 
svojo potrebo i n do l žnos t oz i roma 

statutarno obvezo; ocenit i delo obč in­
skega komi te ja i n cent ra ln ih k o m i ­
tejev zveze komunis tov Slovenije i n 
Zveze komunis tov Jugoslavije , po­
manjk l j ivos t i p r i n j ihovem delu i n 
obl ikovat i predloge za i zbo l j š an je 
dela. 

To so seveda najbolj pomembn i 
poudark i iz predloga sklepov, k i j i m 
bo potrebno nameni t i n a j v e č pozor­
nost i . Predsedstvo o b č i n s k e g a k o m i ­
tej a zveze komunis tov tudi predlaga, 
da komunis t i , k i se akci jsko povezu­
jejo v stalno akci jsko konferenco, 
povzamejo razprave v osnovnih or­
ganizac i jah i n izdelajo po l i t i čno oce­
no razmer oz i roma delovanja zveze 
komunis tov v svoj ih organizaci jah 
z d r u ž e n e g a dela, i n sicer skupaj s 
konferenco osnovnih organizaci j 
s indikata , ak t ivom Z B N O V i n koor­
d inac i j sk imi sveti Z S M S . V krajev­
n i h skupnost i , v ka t e r ih delujejo 
sveti zveze komunistov, naj b i to delo 
opravi l i sveti skupaj s predsedstvi 
k ra j evn ih konferenc S Z D L , krajev­
n i m i organizac i jami Z B N O V i n 
Z S M S . 

Predsedstvo bo v mesecu septem­
b r u tudi organiz i ra lo javno razpravo 
v ak t ivu komunis tov delavcev nepo­
srednih proizvajalcev i n sestanek z 
odgovornimi po l i t i čn imi delavci jav­
n ih , po l i t i čn ih i n d r u ž b e n i h funkci j v 
obč in i . Zado lžu je pa tudi komunis te 
v poslovodnih i n up ravn ih organih, 
i z v r š n e m svetu, samoupravn ih orga­
n ih , samoupravn ih in teresnih skup­
nostih, novinarje i n druge, da obrav­
navajo predlog sklepov i n gradivo 
13. seje centralnega komi te ja Z K J , 
zabe lež i jo razprave, pobude.-predlo-
ge i n izdelajo n a č r t e za izpeljavo 
programov. 

V razpravah v osnovnih organiza­
cij ah bodo sodelovali tudi č l an i ob­
č i n s k e g a komi te ja zveze komun i ­
stov, k i so z a d o l ž e n i za posamezne 
organizacije, predsedstvo pa je ime­
novalo tudi p e t č l a n s k o delovno sku­
pino, k i bo t e k o č e spremljela aktiv­
nost v o rgan ih i n organizaci jah zve­
ze komunis tov. Določi lo p a je tudi 
posebno delovno skupino, katere čla­
n i se bodo u d e l e ž e v a l i razprav v os­
novnih organizaci jah, kjer ocenjuje­
jo, da je s i tuaci ja zaradi objekt ivnih 
pa tudi subjek t ivn ih vzrokov tež ja . 

Dejansko predstavlja izpel java te­
ga o b s e ž n e g a programa tud i prvo ve­
l i k o p r e i z k u š n j o odgovornosti , spo­
sobnosti i n zrelost i osnovnih organi­
zacij i n n j ihov ih sekretariatov. K a ­
k r š n o k o l i ^ o d l a š a n j e al i zamujanje 
rokov bo vodilo k fo rma l i zmu i n po­
v r š n o s t i , k a r je b i l a pogosta p raksa v 
preteklost i i n za rad i č e s a r je tudi 
mnokokje otopela vodi lna v loga zve­
ze komunis tov i n njena idejna i n ak­
c i j ska enostnost. Že sama predelava 
gradiva, k i je predlagan v razpravo, 
bo zahtevala ve l ik napor i n odgovor­
nost sekretar iatov i n nosi lcev raz-
prav, poleg p r ip rav problemat ike za 
razpravo, da b i se i zogn i l i govorje­
nju na pamet a l i b rezp lodn im raz­
p ravam. To pa moramo, če h o č e m o 
od besed pre i t i k dejanjem i n zato bo 
tudi p r i u r e s n i č e v a n j u teh nalog po­
trebno izvajat i ide jno-po l i t i čno dife­
renciaci jo v v rs tah zveze k o m u n i ­
stov. 

Dresirno ogrodje v TOZD HVB (foto I. Kučina) 

VABILO UPOKOJENCEM TOZD STROJNE DELAVNICE 
Osnovna organizaci ja s ind ika ta T O Z D Strojne delavnice vabi svo­

je nekdanje sodelavce — upokojence i n njihove svojce na p i k n i k , k i bo 
v soboto, 8. septembra, pr i p l a n i n s k e m d o m u na Pr i s tav i v J a v o r n i -
š k e m rovtu, s p r i č e t k p m ob 10. u r i . P i k n i k bo v vsakem v remenu . 

Pri javi te se p r i pe rsona lk i T O Z D ( in terni telefon 33-40) do srede, 
5. septembra. 



P E T N A J S T LET S E S T A V L J E N E O R G A N I Z A C I J E 

Z D R U Ž E N E G A DELA S L O V E N S K E Ž E L E Z A R N E 

(Nadaljevanje s 1. strani) 

Pogodbo o us tanovi tvi z d r u ž e n e g a 
podjetja so 30. septembra 1969 pod­
p i sa l i p reds tavn ik i vseh treh" žele­
zarn . Določi la te prve pogodbe so 
sp remeni l i kasneje, leta 1973, ob p r i ­
p r av i samoupravnega sporazuma o 
p r i d r u ž i t v i predelovalcev ž ice : »Veri­
ga« — Lesce , » P l a m e n « — K r o p a , 
T O V I L — Ljub l j ana i n »Žična« — 
Celje ter M e t a l u r š k e g a i n š t i t u t a — 
Ljub l j ana v S L O V E N S K E Ž E L E ­
Z A R N E . 

V petnajst ih le t ih se je mnogokaj 
spremenilo, k l jub temu pa so neka­
tera določi la prve pogodbe o z d r u ž e ­
vanju z a n i m i v a že za rad i tega, da v i ­
dimo, o č e m so r azmi š l j a l i takra t i n 
kako so gledal i na z d r u ž e v a n j e , pa 
tudi zato, ker v p r e t e č e n e m obdobju 
n i bilo u r e s n i č e n o prav vse, o č e m e r 
so se s pogodbo zavezal i . V e l i k o dolo­
čil velja tudi š e sedaj. Predvsem, da 
je z d r u ž i t e v potrebna zarad i bo l j še 
gospodarske u č i n k o v i t o s t i i n bo l j š ih 
m o ž n o s t i uvajanja-sodobnega tehno­
loškega razvoja . Z d r u ž i t e v je ime la 
tudi namen, da se z uskla jevanjem 
programa proizvodnje, njegovo spe' 
cial izacijo i n deli tvi jo dela d o s e ž e j o 
č im boljši ekonomsk i u č i n k i . T a k r a t 
so se s t r in ja l i , da je za dosego nave­
denega nujna koncent rac i ja f inan­
čn ih i n ma te r i a ln ih sredstev ter f i ­
z i čnega i n umskega dela. Zaveda l i 
so se, da so z d r u ž e n i m o č n e j š i i n po­
m e m b n e j š i i n tako s ledi l i tudi zgle­
dom v indus t r i j skem svetu. 

Z a "sedež z d r u ž e n e g a podjetja so 
se dogovor i l i , da bo v L jub l j an i . Ime 
je ostalo tako, k o t je bilo navedeno 
že ob referendumu ali' s k r a j š a n o 
S L O V E N S K E Ž E L E Z A R N E . 

Pomembno določi lo v pogodbi je 
peti č len , k i navaja: »V z d r u ž e n e m 
podjetju i m a v s a k a pogodbena 
s t ranka lastnost pravne osebe s pra­
vico do samostojnega obl ikovanja 
dohodka, neposrednega o b r a č u n a v a ­
nja i n izpolnjevanja obveznosti do 
d r u ž b e n e skupnost i ter do samostoj­
ne delitve sredstev, namenjen ih za 
osebne dohodke i n sk lade .« 

Pogodbeno so se sporazumel i , da 
za opravljanje skupn ih zadev usta­
novijo direkci jo s s t rokovn imi s luž­
b a m i , k i jo vodi generalni direktor, 
k i naj b i opravl ja la naslednja dela: 

— enotne t r ž n e raz iskave z a tr­
žno orientacijo proizvodnje: 

— usklajevanje proizvodno raz­
vojne pol i t ike r a z š i r j e n e reprodukci­
je; 

— z d r u ž e v a n j e i n usklajevanje 
raziskovalne dejavnosti ; 

— oblikovanje enotne f i n a n č n e 
kreditne pol i t ike ter skupnega na­
stopa p r i denarn ih zavodih; 

— z d r u ž e v a n j e i n deli tev komer­
c ia ln ih funkci j , oskrbovanja i n pro­
daje; 

— organiz i ranje i n koordin i ranje 
skupnega nastopa p r i predstavni­
š k i h organih , dena rn ih zavodih, 
z d r u ž e n i h i n d rug ih organih ; 

— izvajanje sk lepov organov 
upravljanja z d r u ž e n e g a podjetja. 

Izvoljen je b i l "25-članski de lavsk i 
svet z d r u ž e n e g a podjetja, i n sicer iz 
vsake ž e l e z a r n e pb osem č l a n o v i n 
en č l an iz di rekci je . V pos lovnem od­
boru je bi lo sedem č lanov , iz vsake 
ž e l e z a r n e po dva i n genera ln i direk­
tor z d r u ž e n e g a podjetja. S pogodbo 
je bi lo tud i dogovorjeno, da i m a 
z d r u ž e n o podjetje'svoj skupen, per­
spekt ivni n a č r t razvoja, k i m o r a vse­
bovati uskla jen razvoj proizvodnje, 
invest ic i jski p rogram, gibanje do­
hodka ter osebnih dohodkov, izobra­
ž e v a n j e kadrov i n i zbo l j š an j e delov­
nih ter ž iv l j en j sk ih pogojev. 

Z d r u ž e n o podjetje i m a tudi le tn i 
gospodarski n a č r t , k i je sestavljen 
na podlagi t r ž n i h potreb, proizvod­
n ih zmogl j ivost i ter r azpo lož l j iv ih 
sredstev i n kadrov. L e t n i gospodar--
sk i n a č r t vsebuje obseg poslovanja, 
smernice i n p r i p o r o č i l a za- vodenje 
poslovne pol i t ike v t e k o č e h f letu-'ter 
instrumente z a obl ikovanje šMSpfiih 
skladov z d r u ž e n e g a podjetja in ' -kr i ­
tje s k u p n i h s t r o š k o v di rekci je . . 

M e d določi l i o medsebojnih odno-
s i h t e r d rug imi -do loč i l i je zan imivo , 
da je bi lo v X I V . č leni l takra tne po­
godbe o z d r u ž e v a n j u izrecno poudar­
jeno, da v s a k a ž e l e z a r n a — č l a n i c a 
z d r u ž e n e g a podjetja odgovarja za 
svoje obveznosti sama. Napisano je 
bilo tudi : »V z d r u ž e n e m podjetju 
med pogodbenimi s t r a n k a m i n i sub-
s idiarne odgovornos t i« . V naslednjem 
č l enu pa v pogodbi nadalje p i še : »Po­
godbene s t ranke lahko samostojno 
sklepajo pogodbe s t re t j imi osebami 
s tem, da t i pos l i niso v š k o d o pogod­
benih partnerjev i n da so v sk ladu s 
to pogodbo, statutom i h spreje t imi 
n a č r t i z d r u ž e n e g a podje t ja« . 

Z a v r š i l c a do lžnos t i generalnega 
direktor ja je b i l z do loč i lom v X X I . 
č lenu pogodbe imenovan Gregor 
K l a n č n i k z nalogo, da opravi v š e po­
trebno za pravno i n mater ia lno usta­
novitev z d r u ž e n e g a podjetja. 

Ž e l e z a r n e so se s pogodbo dogovo­
r i le , da lahko pr is topi k ustanovlje­
n e m u z d r u ž e n e m u podjetju tudi dru­
ga delovna organizaci ja a l i zavod, s 
p r a v n i m statusom pogodbene stran­
ke. O pr is topu od loča de lavski svet 
z d r u ž e n e g a podjetja po predhodnem 
soglasju de lavsk ih svetov ž e l e z a r n . 

Integracija t reh s lovensk ih že le­
z a r n je b i l a torej izvedena. P o s p e š i l o 
jo je takratno t e ž k o gospodarsko 
stanje č r n e metalurgi je v celoti i n 
vsake ž e l e z a r n e posebej, ene bolj i n 
druge manj . Ob r azuml j ivem sklepa­
nju, da si z zd ruž i tv i jo v m n o g o č e m 
lahko izbol jša jo svoj gospodarski po­
loža j , je bilo vendar le prisotno pre­
cej nezaupanja, v tem, da ne b i izgu­
be ene ž e l e z a r n e morale pokr iva t i 
druge iz svoj ih sredstev. Obsta ja l i so 

. tudi dvomi , da s i med seboj ne bodo 
v e č k o n k u r i r a l i , zato so tudi to opre­
de l i l i v pogodbi. 

Z a z a č e t e k poslovanja z d r u ž e n e g a 
podjetja so takra t ob l ikova l i skupn i 
p o š l o v n i - s k l a d , k i sicer n i b i l poseb­
no ve l ik i n pomemben, pa vendar pr­
v i ko rak k z d r u ž e v a n j u sredstev. 

K a j je bilo v teh 15 le t ih iz določil 
prvotne pogodbe i n statuta o ustano­
v i t v i i n delu z d r u ž e n e g a podjetja 
Slovenske ž e l e z a r n e u r e s n i č e n o i n 
kaj ne, sedaj n i potrebno ugotavljat i 
i n razpravl ja t i o tem. O d p rvo tn ih 
t reh podjetij se je integraci ja kasne­
je r a z š i r i l a na sedem pro izvodnih i n 
dve stori tveni delovni organizaci j i . 

Po leg neposrednih proizvajalcev je­
k l a so se p r id ruž i l i š e predelovalci 
j e k l a r s k i h izdelkov i n M e t a l u r š k i in­
š t i t u t L jub l jana . S tor i tvena delovna 
organizaci ja je tudi Interna banka . 
Potrebne so bile spremembe prvo­
t n i h dogovorov i n statuta. Pogodbo 
je zamenja l samoupravni sporazum 
o zd ruž i tv i v sestavljeno organizaci­
jo z d r u ž e n e g a dela Slovenske žele­
zarne. P r e ž i v e t a določ i la so zame­
njala nova. Osnovna t e ž n j a i n cilj 
z d r u ž e v a n j a pa le ostajata: skupno 
je m o ž n o doseč i bol j šo gospodarsko 
u č i n k o v i t o s t i n ob z d r u ž e v a n j u um­
skega dela ter ma te r i a ln ih sredstev 
lažje posodabljati tehnologijo i n po­
slovanje ter r ea l i z i ra t i n a č r t o v a n i 
razvoj . 

Ob petnajsti obletnici ustanovitve 
z a ž e l i m o torej S O Z D Slovenske žele­
zarne še nadaljne u s p e š n o delo in 
razvoj. M i l a n M a r o l t 

OBVESTILA KOLEKTIVU 

RAZPORED DEŽURNIH ŽELEZARNE 
OD 10. DO 16. SEPTEMBRA 

10. septembra, S a š o M A N D E L J C , vodja T O Z D V a l j a r n a b luming stekel , 
Jesenice, T o m š i č e v a 88, tel . š t . 82-054. 

11. septembra, A n t o n K E L V I Š A R , vodja T O Z D Ž i c a m a , Jesenice, Ces ta 
na Gol ico 16. 

12. septembra, M a r i n G A B R O V Š E K , č lan poslovodnega odbora, B l e d , 
R i b e n s k a 8, tel. š t . 78-157. 

13. septembra, S a š o KAVČIČ, vodja T O Z D H V Jesenice, Jesenice, Ti to­
va 85, tel. š t . 81-413. 
• 14. septembra, S r e č o M E Ž N A R , vodja T O Z D Jeklovlek , Mojs t rana , Do­

vje 107/a. 
15, septembra, J o ž e K R A M A R , vodja T O Z D Energe t ika , Mojs t rana , Do­

vje 112. 
16. septembra, Oskar K U R N E R , vodja T K R , Jesenice, T a v č a r j e v a 9, tel . 

š t . 81-214. 
D e ž u r s t v o je vsak delovni dan od 14. do 6. ure zjutraj naslednjega dne, in 

sicer tako, da je d e ž u r n i v tem č a s u dosegljiv doma. Ob sobotah, nedeljah i n 
p r a z n i k i h traja d e ž u r s t v o od 6: ure do 6. ure naslednjega dne. 

V č a s u d e ž u r s t v a mora d e ž u r n i .opraviti en obhod po Ž e l e z a r n i , svoja za-
p a ž a n j a vpisat i v d e ž u r n o knjigo ter o tem po roča t i ob predaji d e ž u r s t v a pod­
predsedniku poslovodnega odbora. 

DEŽURNI Z A VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 

Novatorji iz Železarne Sisak pred našim tehničnim muzejem (foto I. Kuči-
na) 

OBISK ČLANOV DIATI IZ SISKA 
V NAŠI ŽELEZARNI 

Člani društva izumiteljev in avtorjev t e h n i č n i h izboljšav Jesenice so ž e 
v prvih letih po ustanovitvi leta 1961 navezali stike s č lani drugih društev po 
Sloveniji. Namen teh povezav je bil predvsem v izmenjavi i zkušenj , prido­
bljenih pri organiziranju inovacijske dejavnosti, usklajevanju pravilnikov in 
iskanja skupnih reš i tev za delo v naslednjem obdobju. 

K e r je b i l odnos do inovaci jske de­
javnos t i po posameznih r epub l ikah 
zelo r az l i čen , so č lan i d r u š t v a nave­
zal i s t ike tudi.z novatorj i i z S i ska . V 
t i s t e m obdobju novatorji iz S i s k a še 
niso b i l i o rganiz i ran i v d r u š t v u , ven­
dar so se.kot že leza r j i s r e č e v a l i s po­
dobn imi t e ž a v a m i kot novatorji n a š e 
ž e l e z a r n e , zato je b i l osnovni namen 
teh s r e č a n j izmenjava informaci j o 
v e č j i h inovaci jah. V naslednjem ob­
dobju je to sodelovanje zamrlo . 

Ž e l e z a r n a Jesenice i n Ž e l e z a r n a 
S i sak razstavljata d o s e ž k e na raz­
s tavi inovacij R A S T Y U . N a razs tavi 
so sodelavci n a š e g a oddelka za za­
šč i to indust r i j ske las tnine i n njihove 
s l u ž b e za inovacije ugotovil i , kako 
potrebno bi bilo s t ike ponovno obno­
v i t i . Te ugotovitve smo č l an i uprav­
nega odbora D r u š t v a izumite l jev i n 
avtorjev t e h n i č n i h i zbo l j šav podpr l i 
irt s k l e n i l i , da izmenjamo obiske čla-
n o v ^ d r u š t e v . S k l e n i l i smo tudi , da 
n a v e ž e m o stike z D I A T I 3. maj z Re­
ke. " . :.-

Ok tob ra 1983 so nas ob i ska l i č lan i 
d r u š t v a z R e k e i n i z S i s k a . Č l a n i na­
š e g a d r u š t v a so b i l i v i s tem mesecu v 
S i s k u , j un i j a 1984 pa smo ob i ska l i 
tudi č l a n e D I A T I z Reke . 

Pogostost teh s r e č a n j k a ž e na to, 
da so bile razprave m e d novatorj i 
kor is tne i n zato so nas č l an i d r u š t v a 
iz S i s k a 1. septembra letos ponovno 
ob i ska l i . 

Ogleda l i so s i muzej , va l jarne na 
B e l i , nato pa smo j i m preds tav i l i de­
lovanje n a š e g a d r u š t v a v p re tek lem 
obdobju. 

V razpravi smo n a j v e č pozornost i 
n a m e n i l i prenosu informaci j o uspe­
l i h inovac i jah med ž e l e z a r n a m i i n se 
dogovori l i , da bomo izmenjavali^opi­
se izbol j šav , k i so objavl jeni v Žele­
z a r n i oz i roma v V j e s n i k u Ž e l e z a r n e 
S i sak . Poleg tega n a m bodo poši l ja l i 
tudi revijo »Meta lu rg i j a« , kjer so po­

leg inovacij predstavl jena tudi vsa 
n j ihova raz i skova lna dela. 

G o v o r i l i smo o povezavi razvojno 
raz iskovalne dejavnosti i n m n o ž i č n e 
inovaci jske dejavnosti , o p rob lemih 
d o l o č a n j a meje med de lovn imi nalo­
g a m i i n inovac i jami delavcev v raz­
vojno r az i skova ln ih oddelk ih , o po-
vezovanju d r u š t e v i n raz iskovalcev 
i td . P r e p r i č a n i smo, da ne bomo 
ostal i samo p r i besedah, saj nam pr i ­
mer prenosa inovacije nj ihovega av­
torja, k i se n a n a š a na merjenje dol­
ž i n e gredic na kon t i l i vu , daje realne 
m o ž n o s t i , da bo t a k i h p r imerov še 
v e č . 

C i l j novatorjev je, da se u s p e š n e 
inovacije real iz i rajo povsod tam, 
kjer dajejo p r ih ranke i n s t em 
z m a n j š a j o s t r o š k e v proizvodnj i ozi­
r o m a v z d r ž e v a n j u . Zato so novatorji 
iz S i s k a predlagal i , da b i n a nasled­
n jem s r e č a n j u sodeloval i novatorj i 
d o l o č e n e stroke, k i b i . se lahko bolj 
podrobno posvet i l i posameznim pro­
b lemom. Ta-- n j ihov predlog bomo 
prouč i l i i n ga po m o ž n o s t i v sodelo­
vanju z Z I T Jesenice tudi r ea l i z i r a l i . 

K e r so b i l a vsa dosedanja s r eča ­
nja delovno-rekreat ivnega z n a č a j a , 
smo goste iz S i s k a povabi l i , naj se 
ude lež i jo pohoda na Stol . 

Pave l Dimi t rov , č l an n a š e g a 
upravnega odbora i n predsednik 
P l an in skega d r u š t v a Jesenice, je s 
p o m o č j o svoj ih p lan incev ve l iko p r i ­
pomogel k temu, da so skoraj v s i 
gostje iz S i s k a osvoj i l i S to l . V s i so 
zatr jevali , d a j e bi lo to enkratno do­
ž ivet je i n i s t o č a s n o tudi nagrada za 
njihovo dosedanje delo. 

O b slovesu smo ponovno potrdi l i 
že v soboto i z r e č e n o obljubo i n obve­
zo, da se bomo novatorj i z Jesenic i n 
S i s k a še obiskoval i i n še večji pouda­
rek da l i de lovnemu delu s r e č a n j a . 

Predsednik D I A T I Jesenice 
S a š o P ibe r 

D A T U M : D N E V N I : N O Č N I : 

P O N E D E L J E K — 
T O R E K - 11. 9. 
S R E D A - 12. 9. 
Č E T R T E K — 13. 9 
P E T E K - 14. 9. 
S O B O T A - 15. 9. 
N E D E L J A — 16. 9 

10. 9. F R A N C N E C I M E R 
E D O KAVČIČ 
A N T O N B U R J A 
B R A N E C E P I Č 
F R A N C A R N E Ž 
A L O J Z L E B A R 
S T A N E M E N C I N G E R 

M I H A Š L I B A R 
B O Ž I D A R I N T I H A R 
B E R T I K R A P E Ž 
D U Š A N P O L A J N A R 
S T A N E E R Ž E N 
D U Š A N Š M I D . 
J A N E Z K O V A Č 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 

O d 10. do 15. septembra bodo delale naslednje obratne ambulante: 
D O P O L D N E : III. obra tna ambulanta — dr. M a t e j - A h d o l j š e k i n IV . 

obratna ambulanta — dr. Ivica V r e š . 
Dispanzer za borce: dr. Ivica V r e š . 
P O P O L D N E : I. obratna ambulanta — dr. M e t o d R e š e k . 
V soboto, 15. septembra, samo dopoldne: I. obratna ambulanta — dr. M e ­

tod R e š e k . 

Z O B N E A M B U L A N T E : 
D O P O L D N E : I. zobna ambulan ta — v. dent: V i k t o r S t r a ž i š a r i n III. zob­

na ambulanta — mag. dr. B e l a Gazaf i . 
Z a Vat ros ta lno Zen ica vsak dan od 9.30 do 10.30. 
P O P O L D N E : II. zobna ambulanta — dr. A l o j z Smole j . 
Z a borce vsak dan od 13. do 14. ure. 
V soboto, 15. septembra, samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. 

A l o j z Smole j . 

DEŽURSTVO V VATROSTALNI ZENICA TOZD JESENICE 
8. i n 9. septembra, T o m a ž Z A L O K A R , Jesenice, T i tova 22. 
D e ž u r n i Vat ros ta lne je v soboto od 6: do. 12.ure v Vat ros ta ln i , telefon 

81-743, oz i roma telefon Ž e l e z a r n e 34-65. V p r e o s t a l e m . č a s u do ponedel jka do 
6. ure zjutraj je d e ž u r n i dosegljiv na domu. 

R A Z P I S N A K O M I S I J A T O Z D M O N T E R D R A V O G R A D 
razpisuje dela i n naloge 

V O D J E T O Z D M O N T E R D R A V O G R A D 

Z a vodjo T O Z D je l ahko imenovana oseba, k i izpolnjuje z zakonom 
predpisane i n še naslednje pogoje: 

— da i m a v i s o k o š o l s k o izobrazbo t e h n i č n e a l i d r u ž b o s l o v n e smer i i n t r i 
leta u s p e š n e g a dela v gospodarstvu, 

— da i m a v i š j e šo l sko izobrazbo t e h n i č n e a l i d r u ž b o s l o v n e smer i i n pet 
let u s p e š n e g a dela v gospodarstvu, 

— da i m a akt iven odnos do razvi janja samoupravnih odnosov. 
M a n d a t vodje T O Z D je š t i r i leta. 
K a n d i d a t i naj prijave z dokaz i l i naslovijo na naslov: Razp i sna komis i j a 

T O Z D M O N T E R D R A V O G R A D , Ot i šk i v r h 165, Š e n t j a n ž pr i Dravogradu. 
62373. 

Rok za zbiranje pr i jav je 15 dni od dneva objave. 

Po sk lepu odbora za delovna razmer ja T O Z D H l a d n a va l ja rna Be la , z 
dne 28. avgusta 1984 

O B J A V L J A M O PROSTA D E L A IN N A L O G E 

I Z D E L O V A L E C P A L E T šifra 4311 D-3 8. kategorija 3 osebe 

P O G O J I : 
D o k o n č a n a pok l i cna šo la lesne stroke i n š e s t mesecev delovnih i z k u š e n j 

a l i d o k o n č a n a osnovna šo la i n t r i leta delovnih i z k u š e n j v lesni s t roki . 
K a n d i d a t i naj poš l je jo pr i jave z dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev v roku 

osmih dn i na kad rovsk i sektor Ž e l e z a r n e Jesenice, C . ž e l e z a r j e v 8, z oznako 
»za T O Z D H l a d n a Valjarna Bela«. 

Posebne pr i javnice dobite v sprejemni p i s a rn i kadrovskega sektorja. 

Po sk lepu odbora za delovna razmerja T O Z D Energe t ika z dne 
27. 8.1984 i n v sk ladu s p r a v i l n i k o m o de lovnih razmer j ih 

PONOVNO O B J A V L J A M O PROSTA D E L A IN N A L O G E 

šifra 
3335 
3351 
3143 
3122 
3250 

K V 
D-4 
D-4 
D-4 
D-3 
D-3 

ktg. 
9. 

8. 

oseb 
1 
1 
1 
1 
1 

1. Vod ja procesa vodikarne Jesenice 
2. Vodja procesa vodikarne B e l a 
3. 1 e l ek t r ika r za V N naprave 
4. S t ro jn ik s t i k a l n i č a r H E Vin tga r 
5. II. k l j u č a v n i č a r 
POGOJI: 
A d 1,. i n 2. pok l i cna šo l a kov ina rske stroke, izpit za s t ro jn ika kompresor­

jev i n č r p a l k ter poln i lca t l a č n i h posod: 
A d . 3. pok l i cna šo la e lektrostroke in pet let delovnih i z k u š e n j . . 
A d . 4. pok l i cna šola kov ina r ske al i elektro stroke i n pet let delovnih iz­

k u š e n j . 
A d . 5. pokl icna šola — strojni mehan ik . 
K a n d i d a t i nai poš l je jo pri jave z dokaz i l i o izpolnjevanju pogojev v 

osmih dneh na kadrovsk i sektor z oznako »za T O Z D E N E R G E T I K A « — Že­
lezarna Jesenice. 

http://bi.se


BOLEZENSKA ODSOTNOST V ŽELEZARNI JESENICE 

Gibanje bolezenske odsotnosti od leta 1975 dalje nam k a ž e naslednjo 
sliko: leta 1975 je bolezenska odsotnost z n a š a l a 6,99 %, celotna odsotnost 
(dopusti, p lačan i in n e p l a č a n i dopusti, o r o ž n e vaje in pozivi oblasti ter neo­
prav ičen i izostanki), pa je z n a š a l a 17,52 %. V letu 1976 pade bo ln i ška odsot­
nost na 5,92 % (indeks 76/75 je 84,7), celotna odsotnost pa je bila 16,35 %. 

K o t bomo v nadal jevanju v i d e l i je 
b i lo to leto po š t ev i l u odsotnih delav­
cev eno n a j u g o d n e j š i h . T r e b a je pou­
dar i t i , da je bi lo to leto ekonomsko 
zelo u s p e š n o . Z a b e l e ž i m o tudi izred­
no n i zko f luktuaci jo i n re la t ivno ma­
lo p o š k o d b p r i delu. Š tev i lo p o š k o d b 
je s icer nekol iko v e č j e kot v letu po­
prej , vendar pa precej n i ž j e kot v le­
t ih , k i sledijo (razen 1977). T a k š n a 
g ibanja prav gotovo k a ž e j o n a pove­
zanost stopnje r a z l i č n i h v rs t absen-
t i z m a z d r u ž b e n o - e k o n o m s k i m i g i ­
banj i . Ne bomo postavi l i hipoteze o 
d i r e k t n i povezanost i med d r u ž b e n o ­
e k o n o m s k i m i gibanj i i n s topnjami 
absent izma; ta vp l iv p rav gotovo n i 
m e h a n i č e n i n l inearen . Re la t ivno 
ugodno leto l ahko povzroč i , da tudi v 
nas lednj ih le t ih s l a b š e gospodarske 
situacije neka te ra gibanja ohrani jo 
spremembe, k i so ugodne za delovno 
organizaci jo. 

Š t ev i l o obolel ih se zelo p o v e č a le ta 
1977. Odstotek z n a š a 6,99 (indeks 
77/76 je 118,1). Ce lo tna odsotnost 
z n a š a 17,55 % i n je za 1,20 % v e č j a 
kot leto poprej a l i d r u g a č e r e č e n o : 
p o p r e č n o je za rad i bo lezn i odsotno 
skoraj 100 delavcev več . 

B o l e z e n s k a odsotnost se š e naprej 
p o v e č u j e v letu 1978, ko z n a š a 7,28 % 
( p o v e č a n j e za okroglo 4 indeksne 
t o č k e ) . M i m o g r e d e lahko omenimo, 
da je tud i š tev i lo p o š k o d b precej na­
raslo: glede n a celotni s t a l e ž delav­
cev se je p o š k o d o v a l o 8,22 %; leto po­
prej 6,95 %. Res da se je tudi poveča -
Ib š tev i lo zapos lenih v Ž E L E Z A R N I 
(za dober %), zato n a m naj zaenkra t 
to p o v e č a n j e r az lož i tudi p o v e č a n o 
bolezensko odsotnost i n več j e š tev i lo 
p o š k o d b p r i delu. 

P r a v gotovo pa je, da so neugodna 
g ibanja n a p o d r o č j u absent izma vle-
tu 1978 s p r o ž i l a akcijo, da b i se ana­
l i z i r a lo stanje i n seveda tud i ukrepa­
lo v p r id i zbo l j š an j a o b s t o j e č e situa­
cije. V t em i n naslednjem (1979) letu, 
so bi le narejene tudi edine pogloblje-
n e j š e anal ize p rob lema bolezenske 
odsotnosti (govorimo o obdobju 
1975—1983). Izdelal j i h je B o j a n E r -
j a v š e k ps iholog na k a d r o v s k e m sek­
torju. Te anal ize n a m bodo p r i na­
š e m r a z m i š l j a n j u v (edino — razen 
seveda podatkov) oporo. 

Nadal jnjo rast š t ev i l a obole l ih za­
s ledimo tudi v le tu 1979 — 7,97 % (in­
deks 79/78 je 109,1), č e p r a v je to leto 
š tev i lo zapos lenih neko l iko upadlo. 
Nasp loh se je celotna odsotnost dv i ­
gn i l a na 19,13 % od celotne populaci­
je. Poras lo je tudi š t ev i lo p o š k o d o v a ­
n i h p r i delu. V i lustraci jo naj pove­
mo da je bilo zaradi r a z l i č n i h obl ik 
obolelost i i n p o š k o d b izgubl jen ih 
147426 de lovnih dn i , k a r pomen i da 
b i b i l a Ž e l e z a r n a en delovni mesec 
(23 dni) p r a k t i č n o popolnoma pra­
zna . 

N o v a zakonodaja n a p o d r o č j u za­
poslovanja je u d a r i l a upokojence. 
Odcep i l a se je tud i m a n j š a temel jna 
organizac i ja i n v le tu 1980 pade š te ­
v i lo zapos lenih v Ž e l e z a r n i za v e č 
kot 250 delavcev (od 6640 na 6388 de­
lavcev). K l j u b t emu je z m a n j š a n j e 
bolezenske odsotnosti m i n i m a l n o r*-
0,18 %. Š e naprej se p o v e č u j e tudi 
š tev i lo p o š k o d o v a n i h p r i de lu i n po­
š k o d o v a n i h je že skoraj 10 % od v seh 
zapos len ih a l i ok rog 630 delavcev. 

Z a n i m i v o s i bo ogledati nekaj 
o t o ž n i h ugotovitev, k i j i h p r i n a š a 
P O S L O V N O P O R O Č I L O za leto 
1980. C i t a t i : Deva lvac i ja d inar ja i n 

s p r e m l j a j o č i u k r e p i Z I S so zelo za­
os t r i l i pogoje uvoza repromater ia la 
i n rezervnih (pod. F . T . — p o š k o d ­
be?) d e l o v . . . ; ne obstaja kore lac i ja 
m e d rastjo dohodka i n v i š i n o v s e h 
v r s t obveznos t i . . . ; M o č a n v p l i v n a 
real izaci jo invest ici j so i m e l i s tabi l i ­
z a c i j s k i oz i roma r e s t r i kc i j sk i uk rep i 
( rea l i z i ran ih n i bi lo n i t i polovico pla­
n i r a n i h inves t i c i j sk ih na ložb ) ; i n še : 
N a p o d r o č j u osnovnih sredstev i n 
d o l g o r o č n i h n a l o ž b smo se usmerili 
v spremljanje sprememb zakonoda­
je s p o d r o č j a inves t i ranja i n v prila­
gajanje novim zahtevam (vse pod. 
F . T.) konec citatov. 

Gospodarske t e ž a v e i n spremljajo­
ča poplava admin i s t r a t ivn ih ukre­
pov so torej poglavi tna znamenja le­
t a 1980. K o t smo ž e ugotovi l i je tudi 
gibanje š t e v i l a obolel ih i n p o š k o d o ­
v a n i h zelo neugodno. 

T a neugodni t rend se p o d a l j š a tu­
d i v leto 1981, ko porast obole l ih zna­
š a 8,33 %, k a r je na jv i š j i odstotek v 
doslej obravnavanem obdobju. Š t e ­
v i lo p o š k o d o v a n i h je le za malenkos t 
m a n j š e — 0.19 %. 

U p a d bolezenske odsotnosti zabe­
l e ž i m o v le tu 1982 (7,87%) i n le tu 
1983 (7,64 %). U p a d a tudi š tev i lo po­
š k o d o v a n i h (kar ne moremo r e č i za 
š tev i lo p o š k o d b , k i so se k o n č a l e s 
smrtjo p o š k o d o v a n e g a delavca — ra­
zen leta 1982. V p r v e m pollet ju 1984 
š tev i lo obole l ih i n p o š k o d o v a n i h zo­
pet n a r a š č a . B i h sta že tud i dve smr­
tn i ž r tv i . Ob v s e m t e m je potrebno 
p r ipomni t i , da se je š tev i lo delavcev 
zapos len ih v Ž e l e z a r n i z m a n j š a l o z a 
skoraj 400. 

KDO JE TISTI, 
KI BOLUJE? 

Anal iza(e) bolezenske odsotnosti , 
k i je b i l a nare jena 1979 leta je (mu-
tatis mutandis) re levantna š e danes. 
To l ahko t rd imo predvsem za rad i 
skoraj ne izpremenjen ih de lovn ih po­
gojev znotraj t. i m . neposredne pro­
izvodnje. K e r b o l n i š k a odsotnost,-
druge vrste odsotnosti ter š tev i lo po­
š k o d b z m a n j š i m i osc i lac i jami osta­
j a n a precej v i s o k e m nivoju , b i tudi 
go teh kaza lc ih lahko sk lepa l i da v 
Ž e l e z a r n i n i p r i š l o do p o m e m b n e j š i h 
p r e m i k o v v modern izac i j i p ro izvod­
nje i n organizac i j i dela. Š e celo več : 
k l jub vedno o s t r e j š i m k r i t e r i j e m p r i 
spre jemu nov ih delavcev, o s t r e j š i m 
k a z e n s k i m ukrepom, k i j i h narekuje 
izvajanje s t ab i l i zac i j sk ih ukrepov, 
i d e o l o š k e m u p r i t i s k u na moralo de­
lavcev se s i tuaci ja na p o d r o č j u od­
sotnosti ne izbol j šu je i n se je v letu 
1984 celo p o s l a b š a l a (razen m a n j š e ­
ga upada v kategor i j i n e o p r a v i č e n o 
odsotn ih delavcev). 

Z neka t e r imi sp r emembami smo 
r e k l i zaradi o s t r e j š i h k r i t e r i j ev p r i 
sprejemu. N o v i h delavcev je vedno 
man j . Z l a s t i je manj novo zaposle­
n i h i z d rug ih krajev Sloveni je i n J u ­
goslavije. D a t a k š n a gibanja ne b i 
sme la b i t i brez v p l i v a tudi n a giba­
nje bolezenske odsotnosti n a m bo 
i lus t r i ra lo tudi nekaj ugotovitev iz 
r a z i s k a v nare jen ih 1979 leta. A n a l i ­
z a m v nobenem p r i m e r u ne m i s l i m o 
o č i t a t i , pomanjk l j ivos t i (k i j i h tako 
a l i tako ž e same ugotavljajo), p a č pa 
naj b i p r i ču joče r a z m i š l j a n j e prido-
heslo nekaj refleksij sedanji realno­
st i . 

Š t u d i j o z nas lovom: »Anal iza bole­
zenske odsotnosti v Ž e l e z a r n i Jese­
nice«, z a n i m a predvsem » v p r a š a n j e 
povezanost i bolezenske odsotnosti z 
nas ledn j imi sp remenl j ivkami : 

— starost 
— narodnost 
— spol 
— s t a ž v Ž e l e z a r n i 
— kva l i f i kac i j a 
— p l a č i l n a kategori ja (grupa) 
— T O Z D 
— dnevi v tednu« 
Naj bo takoj v z a č e t k u r e č e n o , da 

so prav vse spremenl j ivke relevant­
ne v p rob lema t ik i bolezenske odsot­
nost i . K e r je b i l a ana l iza s t a t i s t i č n o 
korek tno opravl jena (prav vse t rd i ­
tve so tudi s t a t i s t i č n o dokazane ozi­
r o m a podprte tudi š s t a t i s t i č n i m i do­
kazi ) , se ne bomo p r i v s a k i spremen­
l j i v k i us tavl ja l i p r i postopku ampak 
bomo n a v e d l i samo z a k l j u č k e . Naj 
dodamo, da je to populaci ja obolel ih 
v obdobju pet mesecev le ta 1979, da 
je š tev i lo oseb 3127 (seveda so neka­
ter i obolel i š t e t i v e č k r a t ) i n „ da je 
š tev i lo izgubl jen ih de lovnih dn i v 
tem obdobju 61020. 

Rezu l t a t i anal ize (povzetki): 
1. P o v p r e č n o š tev i lo p r imerov bo­

lezenske .odsotnosti je n a j v e č j e p r i 
s k u p i n i m l a d i h delavcev, n a j m a n j š e 
pa p r i s k u p i n i delavcev srednj ih let. 
V e l i k o š tev i lo izos tankov m l a d i h de­
lavcev l ahko p r i p i š e m o v e l i k e m u 
š t ev i l u k ra tko t ra j ih izos tankov teh 
delavcev. Z d r u g i m i besedami: 'mla j -
ši de lavci (predvsem do 25 oz i roma 
26 do 32 let) zelo pogosto i n kratko-, 
trajno bolujejo. V s k u p i n i delavcev 
od 47 do 53 let je f rekvenca pogostoti 
obolelosti ma jhna p a č pa je d o l ž i n a 
( t eža) obolenj ve l iko v e č j a . 

2. P o p r e č n o š tev i lo p r imerov bole­
zenske odsotnosti je v p r v i v r s t i od­
visno od narodnost i i n še le v d rug i 
v r s t i od starosti . Nasprotno pa je 
p o v p r e č n o š tev i lo i zgubl jen ih d n i 
bolj odvisno od starosti . 

3. De lavc i , k i prihajajo iz d rug ih 
republ ik , imajo v e č izos tankov zara­
d i bolezni i n izgubl jen ih de lovnih 
dn i , kot S lovenci . 

4. V e l i k o š tev i lo pr imerov-bolezen-
ske odsotnosti p r i de lavc ih iz d rug ih 
republ ik , se ne da r az lož i t i s tem, da 
so le t i v e č i n o m a m l a d i (tudi s t a r e j š i 
delavci iz d rug ih republ ik v e č boluje­
jo kot S lovenci — op.. T. F.) 

- 5 . P o v p r e č n o š tev i lo p r imerov bo­
lezenske odsotnosti i n p o v p r e č n o 
š tev i lo izgubl jen ih dn i je p r i žen ­
s k a h dosti več j e kot p r i m o š k i h , ven­
dar se to da pojasni t i z odsotnostjo 
zarad i nege i n p o r o d n i š k i h dopu­
stov. 

6. De lavc i s k r a j š i m de lovn im sta­
ž e m bolujejo zelo pogosto i n izgubijo 
več j e š tev i lo de lovnih dn i . V obeh po­
g led ih je n a j b o l j š a skup ina delavcev 
s s t a ž e m od 15 do 25 let. 

7. P o p r e č n o š tev i lo obolenj i n tra­
janje obolenja je n a j v e č j e p r i skupi­
n i po lkva l i f i c i r an ih delavcev; izstopa 
pa tud i skup ina nekva l i f i c i r an ih de­
lavcev. 

8. Ravno tako se v obeh pogledih 
raz l ikuje jo od os ta l ih delavci z na­
s ledn j imi p l a č i l n i m i ka tegor i jami : 2, 
4, 6, 8 i n 14. 

9. M e d T O Z D zlast^ izstopajo tiste 
kjer so zaposlene p r e t e ž n o ž e n s k e ; 
l ahko pa tudi z a k l j u č i m o , da gre p r i 
t i s t i h T O Z D , k i imajo v i š j e povpre­
č n o š tev i lo bolezenske odsotnosti, 
p r e c e j š n j i del le te n a r a č u n t. i m . 
neopredel j iv ih obolenj. 

10. Dokaj več je š tev i lo p r imerov , 
bolezenske odsotnosti smo zabe lež i l i 

. v ponedel jk ih i n delno v to rk ih , ka ­
k o r v os ta l ih dnev ih v tednu (vseh 10 
t o č k je dobesedno c i t i r an ih iz A n a l i ­

ze . . . B . Erjavška)- . T u d i v nadalje­
van ju se bodo nekatere ugotovitve 
ujemale z ugotovi tvami v A n a l i z i , 
ke r se (vsaj n a tem nivoju) proble­
ma t ike ne da kaj bistveno d r u g a č e 
razlagat i . 

N e k a druga š t u d i j a ( M . Vegnu t i : 
Ž iv l j en j sk i s t i l i samcev) iz leta 1979 
ugotavlja, da je s i tuaci ja delavcev 
s t a n u j o č i h v s a m s k i h domovih Žele­
zarne v m n o g i h pogledih t a k š n a , da 
b i l ahko govori l i o segregiranosti te 
populacije od imigran t ske d r u ž b e . 
Skora j da lahko govorimo o getoiza-
ci j i d e l a v c e v , s t a n u j o č i h v s a m s k i h 
domovih . Verjetno n i potrebno pose­
bej poudarjat i , da je ogromna v e č i n a 
teh delavcev pr ise l jenih iz d rug ih re­
pub l ik i n m l a j š i h od 25 let (45 % de­
lavcev v s a m s k i h domovih — 1979 — 
je do 9 mesecev v s a m s k e m domu; 
Ž iv l j en j sk i s t i l i samcev, s t ran 8). L o 1 

č e n o s t prebivalcev s a m s k i h domov 
je b i l a ugotavljana z v p r a š a n j i o po­
gostosti s t ikov s S lovenci , n a č i n u 
p r e ž i v l j a n j a prostega č a s a , zabave 
i td. Ugotovljeno je bi lo porazno malo 
zvez z n o v i m okol jem. T a k š n o popol­
n o m a nezadovolj ivo stanje, prav go­
tovo v p l i v a tudi na vse vrste odsotno­
st i i n f luk tuac i j i (k i je v tej populaci­
j i ogromna). D a n i brez v p l i v a tudi 
n a bolezensko odsotnost n a m u s p e š ­
no dokazuje A n a l i z a . 

E n razlog, da m l a d i de lavci iz dru­
g ih republ ik to l iko bolujejo je prav 
gotovo v nezadovolj ivem ž iv l jen ju v 
s a m s k i h domovih , v pros tem č a s u . 
D r u g verjetno š e p o m e m b n e j š i ra­
zlog pa so dela i n naloge, k i j i h dobi­
jo kot delavci — z a č e t n i k i . A n a l i z a 
ugotavlja da je odsotnost n a j v e č j a v 
č e t r t i p l ač i ln i grupi ; to so p o m o ž n i 
delavci p r i p e č e h , adjusterji , p rekla-
dalci , nak lada lc i , pos luževa l c i , po-
novča r j i i td . T u d i nepoznavalcu raz­
m e r v Ž e l e z a r n i je l ahko hitro jasno, 
da gre za t e ž k a f iz ična opravi la , mo­
notona i n v t e ž k i h de lovn ih pogojih 
— vroč in i , prahu, ropotu i n v ibrac i ­
ja-

P r a v gotovo n i potrebno ne vem 
k a k š n i h analiz , da t a k š n i pogoj i pov­
zroča j o tako r e s n i č n a obolenja (in 
p o š k o d b e ) tako obolenja, k i so odraz 
nezadovoljstva z de lom i n k i -bi j i h 
l ahko preprosto označ i l i ko t beg od 
de la i n delovnega okolja . K r a t k o s t 
i n pogostost obolenj p r i tej populaci­
j i delavcev je torej po eni s t rani 
odraz mlados t i i n še n e n a č e t e g a 
zdravja nov ih delavcev; obolel i dela­
vec hitreje ozdravi kot s t a r e j š i de­
lavc i , k i imajo poleg nadlog, k i j i h 
prinesejo leta tud i t e ž k e a l i pa sploh 
nepopravlj ive bolezni i n . okvare, k i 
so j i h »pridobili« z do lgo le tn im de­
lom v zdravju škod l j iv ih r azmerah . 

D r u g i vsekakor p o m e m b n e j š i ra­
z log pogoste kra tkotra jne bolezen­
ske odsotnosti je kot že r e č e n o beg 
od nepri jetnega dela i n delovnega 
okol ja . Tovrs tna odsotnost je kl jub 
razumevanju (?) problemat ike , mo­
ralno obsojana in , če m l a d i delavec 
izostane z dela (ne dobi b o l n i š k e ) tu­
di d isc ip l insko obravnavana i n nega­
t ivno sankc ioni rana . 

Seveda bo podjetje ščit i lo svoje i n ­
terese i n s k u š a l o na t a k š e n a l i dru­
g a č e n n a č i n odpravi t i n e z a ž e l e n o i n 
ekonomsko gledano drago odsot­
nost. K a k o r k o l i ž e : . m e n i m o da b i od­
sotnost za katero je nedvoumno, da 
izha ja iz t e ž k i h de lovnih pogojev 
s k u š a l i r e š e v a t i bolj z sanac i jami 
najbolj o g r o ž e n i h de lovn ih mest, po­
z i t i v n i m i sankc i j ami i n z m o ž n o s t j o 
napredovanja vsaj t i s t ih delavcev, k i 
p o k a ž e j o pr izadevnost i n ambicije, 
da b i de l a l i . š e kaj drugega kot lopa­
tah' i n k r a m p a l i okrog peč i . T a k š n o 
miselnost i n p r a k t i č n o inerci jo je 
podpi ra la tud i v i z i j a nove elektroje-
k la rne : sedaj se n a m ne i z p l a č a bog-
vekaj spreminjat i , saj bo k m a l u ko­
nec umazane i n naporne proizvod­
nje. T a k š n a miselnost n i dobra iz 

dveh razlogov: projekt nove jek la rne 
se vse p r e p o č a s i u r e s n i č u j e i n mar t i -
na rna bo še nekaj let obratovala; po 
drugi s t rani pa je pr isotna (kar je ve­
l iko huje od tistega prvega) (ne) 
p raksa jugoslovanske d r u ž b e upanja 
v č u d e ž n i ju t r i , ko bo r e š e n gord i j sk i 
voze l problemov i n t e ž a v i n prepre­
ču je r e š e v a n j e situacije tukaj i n se­
daj. 

Seveda pa o t e ž k e m i n napornem 
delu ne moremo govori t i v zvezi z 
mar t ina rno i n p lavž i . Povsod v Žele­
za rn i l ahko najdemo izredno napor­
na , monotona i n tudi nevarna delov­
na mesta. N a t a k i h naporn ih i n mo­
notonih de lovnih mes t ih pogosto 
najdemo ž e n s k e (razen seveda no-
vosprejet ih delavcev). A n a l i z a ugota­
v l ja , da ž e n s k e pogosteje bolujejo 
kot m o š k i . V e n d a r pa je poleg nege 
ot roka i n p o r o d n i š k i h dopustov po­
trebno u p o š t e v a t i , da ž e n s k e delajo 
n a r azn ih p a k i r n i h , » a v i j a l n i h i n 
d rug ih l i n i j ah kjer stroj d i k t i r a pre­
cej hi ter tempo i n kjer morajo dosti­
kra t p r e l o ž i t i po več ton proizvodov 
v s a k dan. Ne smemo pozabi t i , da je 
ve l iko ž e n s k zaposlenih v temel jni 
organizaci j i E lekt rode i n Ž e b l j a r n a , 
kjer opravljajo naporna dela v tež­
k i h de lovnih pogojih. 

V i s o k o i n pogosto bolezensko od­
sotnost b e l e ž i m o torej p r i m l a d i h de­
l avc ih n a z a č e t n i h de lovnih mest ih . 
Najbolj zan imivo je, da n a j v e č tak­
š n e odsotnosti b e l e ž i m o v predelo­
v a l n i h temel jn ih organizaci jah i n ne 
ta l i ln icah , kjer so delovni pogoji naj­
težj i . N e k a druga ana l iza napravlje­
na v letu 1979 podrobneje ana l i z i ra 
tiste skupine delavcev, k i najbolj po­
gosto a l i najdalj bolujejo (B. Er ja -
v š e k : P r o b l e m bolezenske odsotnosti 
z v i d i k a eks t r emnih skupin) . Rezu l ­
tat i dobljeni s to š tud i jo potrdijo za­
k l j u č k e A n a l i z e , le da nekatere v id i ­
ke bolezenske odsotnoti T;e ostreje 
osvetlijo. 

Smat ramo, da je n a j p o m e m b n e j š a 
ugotovitev te š tud i j e , da mlad i delav­
ci pogosto bolujejo ne toliko zaradi 
t e ž k i h i n neva rn ih de lovnih pogojev, 
p a č pa bolj zaradi monotonost i , repe-
t i t ivnost i del i n nalog v predeloval­
n i h obrat ih . P r a v tako vemo, da so 
m o ž n o s t i za napredovanje majhne. 
P r i napredovanju n i m a m o v m i s l i h 
samo vzpenjanje po p lač i ln i lestvici , 
ampak tudi več jo zanimivost , kom­
pleksnost , d i n a m i č n o s t dela. P r a v 
ideologija usmerjenega i z o b r a ž e v a ­
nja naj b i pomagala odst rani t i tak­
š n e t e ž a v e i n motnje. I z o b r a ž e v a n j e 
za potrebe (neposredne) proizvodnje 
naj b i dalo t a k š n e kadre, k i bodo 
uporabni , zadovoljni z obs to j eč im . 
M o r d a se bo n a t a k š e n n a č i n dalo 
odpravi t i » n a m i š l j e n e bo ln ike« iz 
procesa proizvodnje. A h lahko po­
temtakem v Ž e l e z a r n i š e nekaj let 
p o č a k a m o , da se bodo tovrstne t eža ­
ve uredile z p r i l i v o m usmerjeno izo­
b r a ž e n i h i n vzgojenih generacij? 

M o r d a pa se bo čez nekaj let ure­
d i la vsaj p rob lemat ika t e ž e i n dolgo-
trajneje obolel ih ( s t a r e j š i h ) delav­
cev, k i kot k a ž e š t u d i j a izhajajo 
predvsem iz zas tare l ih ta l i ln ic (kon­
čno vendar le izgleda, da bo p r i š l o do 
gradnje nove jeklarne) . 

P r i m lad ih delavcih so tudi po­
š k o d b e p r i delu . pomemben dejav­
n ik , k i v p l i v a na v isoko bolezensko 
odsotnost. P rema jhna skrb za uvaja­
nje i n usposabljanje novosprejetih 
delavcev je tudi ena od z n a č i l n o s t i 
nasp loh dokaj m a l o b r i ž n e g a odnosa 
do problemov, k i m u č i j o delavce. S 
t e m mis l imo seveda na potrebe i n 
že l je delavcev v zvezi z ure janjem 
t e ž a v n a delovnem mes tu i n v obra­
tu. P r a v tu b i tudi l ahko mnogo nare­
d i l i (brez k a k š n i h v e l i k i h mater ia l ­
n i h vlaganj), da b i se z m a n j š a l a tako 
f luktuaci ja kot tudi r a z l i č n e obl ike 
n e z a ž e l e n e odsotnosti. 

F r a n c T reven 

PREGLED SESTANKOV SDS 

(nadaljevanje iz prejšnje š tevi lke) 
Iz T O Z D ŽEBLJARNA smo prejeli zapisnike S D S vodstvo 

T O Z D , žeb l ja rna 1, 2 i n 3, ad juš taža ter orodjarna. S D S vodstvo 
T O Z D v zvezi s poslovanjem v prvem polletju ugotavlja, da je v 
T O Z D treba poskrbeti z a namestitev manjka joč ih delavcev ter za 
p r avočasno dostavljanje kontejnerjev. S D S ž e b l j a r n a 1 vprašu je , 
»kako bomo v T O Z D Žeb l j a rna dosegli m e s e č n i plan, ko pa imamo 
tako malo delavcev p r i žeb l j a r sk ih strojih«. Tudi S D S žeb l j a rna 2 
opozarja, da zaradi pomanjkanja delavcev — žebljar jev prihaja do 
izpada proizvodnje i n s tem do neizpolnjevanja planskih nalog. 
Zahtevala je, da se č impre j popravi noge pr i si losih ter odvijalci. 
Člani S D S žeb l j a rna 3 vprašuje jo , če s o . k a k š n e možnos t i za nor­
malno zasedenost žeb l ja rsk ih strojev. Če ne bb novih delavcev, 
pravijo, bo treba razmisl i t i o dvoizmenskem obratovanju. Sprejete 
delavce je treba pr iuči t i za žebljarje. P r i odvijalcih n a II. grupi je 
treba zakrpati luknje. S D S ad juš t aža žeb l ja rne vprašu je , zakaj si-
losev ne popravijo takoj , ko se poloinijo^Zamma j ih , kdo je^odgo-
v.oren za popoldansko delo i n za pakiranje. Kr i t i čne pripombe gle­
de pomanjkanja delavcev i n s tem glede nemotenega obratovanja 
i n doseganja plana je ime la tudi S D S orodjarna, k i meni , »da b i 
morale ustrezne s lužbe (kadrovski sektor) zagotoviti potrebno šte­
vilo novih delavcev«. 

Iz T O Z D S T R O J N E D E L A V N I C E smo prejeli zapisnike S D S 
vodstvo T O Z D , priprava dela + materialna s lužba , t ežka obdelava 

Javornik, s t rugama 1 m 2, orodjarna 1 i n 2, konstrukcijske delav­
nice 1 i n 2, s t rugama valjev Javornik in Bela, k l jučavničarj i stro­
jev ter kovačnica-kalilnica. SDS vodstvo T O Z D v zvezi s poslov­
n i m poroči lom meni, »da je vzporedno z izvajanjem ukrepov za sa­
nacijo poslovnih rezultatov treba reševa t i tudi nagrajevanje, saj 
že leza rna zaostaja za osebnimi dohodki v občini«. Delavci materi­
alne s lužbe na Javorniku so na sestanku S D S t ežka obdelava Ja­
vornik zahtevali, da se j i m glede na prihajajočo zimo izboljša delo­
vne pogoje. Delovni pogoji so pozimi tako nemogoči , da jim' zamr- . 
zne celo hladilna tekočina . Vprašujejo , kako je s povišan jem oseb­
n ih dohodkov (»Gene se skoraj dnevno povišujejo, tako, da je že 
vpraš l j iv standard delavcev«). S D S strugama 1 b i želela, da se čim­
prej poskrbi za čiščenje i n popravilo higienskih prostorov. S D S 
strugama 2 opozarja, da n i prejela odgovorov na postavljena vpra­
šan ja . S D S orodjarna 1 i n 2 menita, » d a n a podlagi padca življenj­
skega standarda povečamo osebne dohodke«. Stal išče S D S kon­
strukcijska delavnica 1 i n 2 v zvezi s poslovnim poroči lom za prvo 
polletje: »Zaradi pomanjkanja kadra smo vedno bolj obremenjeni, 
tako da se n e d o v r š e n a proizvodnja zvišuje, kader pa lahko dobi­
mo, če dvignemo kval i f ic i ranim delavcem osebne dohodke i n j i h 
z m a n j š a m o administraciji . Menijo, da je edini vzrok za pomanjka­
n je kadra nizek osebni dohodek«. S D S ključavničarj i strojev pred­
lagajo oziroma zahtevajo »porast osebnih dohodkov, ker t i ne do­
hajajo rasti ž ivl jenjskih stroškov«. S D S kovačnica-kal i lnica vpra­
šuje , kdaj bo letos preventivni zdravnišk i pregled. 

Iz TOZD REMONTNE DELAVNICE smo prejeli zapisnike 
S D S vodstvo TOZD + tehnične službe, kl jučavničarj i 1 i n 2, insta­
lacija 1 i n 2, montaža 1 i n 2, žerjavni oddelek, hidravlika in pnev­
matika, elektrodelavnica, e lek t rožer javni , delavnica elektrostro-
jev 1 i n 2, vodstvo GRD, tesarji, mizarji, kleparji, zidarji, plastika 
in GRD Javornik ter RTA 1, 2, 3, 4, 5 in 6. S D S instalacija 1 in 2 
vprašuje ta , kdaj i n kam bo organiziran izlet ter kaj je z vsakole­
tn im piknikom. Na sestanku SDS mon taža 1 (Jesenice) se je raz­
prava o polletnem poslovanju razvijala predvsem pod vtisom ne­

sreče z 20-tonskim žer javom na blumingu. Delavci so enotnega 
mišl jenja, da se veliko napak pri vzdrževanju naprav pripeti zara­
di velikega »pri t iska proizvodnje« i n »slabe kadrovske zasedeno­
sti« celotnega obrata: strojnoremontnih delavnic. Ko t dopolnilni 
vzrok pa navajajo, da je »poleg vsega sedaj omejeno še število na­
dur, s katerimi smo prej r eševa l i proizvodnjo, predvsem v sobotah 
i n nedel jah«. K o t pravijo »montažni oddelek sodeluje na remontih, 
na kurat ivnih popravilih, poleg tega pa ima še cel kup drugih del, 
k i niso v nobenem m e s e č n e m planu remonta«. Kri t ično je pred­
vsem v času letnih dopustov; kljub temu ugotavljajo, da je še ved­
no nekaj rezerv in da se morajo zavzemati za boljše, kakovostnej­
še delo. Do nošen ja zašči tn ih sredstev je v skupini še vedno preveč 
malomarnega odnosa. Primanjkuje j i m varilcev, kar skuša jo reše­
vat i s kl jučavničarj i , k i se na tečajih usposabljajo za varjenje, ven­
dar pa so ti p reveč obremenjeni. S D S posebej opozarja na slabo 
stanje vlagalnih strojev i n žerjavov v mart inarni in drugje. Velike 
probleme j i m povzroča prevoz materiala iz profilnega skladišča z 
Javornika na Jesenice, kajti prevoz morajo naroči t i že en dan pred 
izvajanjem del. »Vprašanje pa je, kje dobiti prevoz za trenutne 
okvare, k i se dogodijo sredi delovnega dne«, se vprašu je S D S . SDS 
m o n t a ž a 2 (Javornik) vprašuje , kaj je z ročn im viličarjem, »katere­
ga imamo obljubljenega že od zače tka leta«. S D S hidravlika in 
pnevmatika opozarja, da se zaradi pomanjkanja kadra kopiči vse 
več dela, k i n i opravljeno pravočasno . Premalo je sodelovanja med 
proizvodnjo i h vzdrževan jem delovnih naprav. S D S elektrodelav­
nica i n e lekt rožer javni predlagata, da se ponovno prouči sklep o 
n a d o m e š č a n j u delavcev. S D S delavnica elektrostrojev 1 opozarja, 
da so spremembe normativa i n vrednotenja delovnih nalog v de­
lavnici elektrostrojev že večk ra t obravnavali, da pa še vedno niso 
prejeli odgovora. Zahtevek za odgovor na to vp ra šan je so nazadnje 
postavni 30. maja — naslovili so ga na vodstvo T O Z D — vendar od­
govora do 6. avgusta, ko so imeli sestanek, še niso prejeli. Popis o 
tem so poslali oddelku za študij dela, vendar tudi od tu niso prejeli 
odgovora. Zato prosijo CPSI , da imenovane opozori, »da so dolžni 
dati odgovor, če ga delovna skupina zahteva«. SDS delavnica elek-



NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 

DELOVNA SKUPNOST 
ZA KOMERCIALNE IN 

FINANČNE ZADEVE 
Č e t r t a redna seja i z v r š n e g a odbo­

r a osnovne organizacije s ind ika ta te 
delovne skupnost i je b i l a v ponede­
ljek, š e s t e g a avgusta, n a njej p a so 
obravnava l i polletno poslovno poro­
čilo i n u č i n k e izvajanja sanac i j sk ih 
ukrepov ter s t a l i š č a o b č i n s k e g a sve­
ta zveze s indika tov Jesenice. 

P r i pregledu polletnega poslova­
nja i n u č i n k o v sanac i j sk ih ukrepov 
so ugotovi l i , da je izvoz ko l i č i n sko 
dober, f i n a n č n i rezultat pa je negati­
ven, zato je t reba nujno pre i t i na 
asortiment, k i je f i n a n č n o bolj ugo­
den. 

Za rad i na roč i l , k i j i h temeljne or­
ganizacije izstavljajo neposredno, 
imajo v f i n a n č n o r a č u n o v o d s k i s luž­
bi ve l ike t e ž a v e , zato -je nujno; da 
vsa n a r o č i l a izs tavl ja samb komerc i ­
alni sektor a l i oddelek nabave. 

Z m a n j š e v a n j e k a d r a enotno za 
pet odstotkov bo t e ž k o izved l j iva na­
loga, predvsem v f i n a n č n o r a č u n o ­
vodski s lužbi , ke r so se naloge, k i iz­
hajajo iz r a zn ih zakonov i n predpi­
sov, p o v e č a l e š t ev i l čno i n po zahtev-
n o ^ i . V delovni skupnost i so že na­
redi l i nekaj prerazporeditev, tako da 
se s t a l ež n i poveča l , nujno pa bo tre­
ba poveča t i s t a l e ž z a dela v zvezi z 
novo jek la rno . 

Ugotovi l i so, da imajo druge delo­
vne organizacije S O Z D Slovenske 
ž e l e z a r n e v i š je osebne dohodke/zato 
na podlagi bo l j š ih pos lovnih rezulta­
tov zadnj ih mesecev dajejo pobudo, 
da se p r o u č i m o ž n o s t za p o v e č a n j e 
osebnih dohodkov. Obenem ugota­
vljajo, da k r i t e r i j i nagrajevanja za 
isto delo v temel jn ih organizaci jah 
in de lovnih skupnost ih niso enak i . 

Obravnava l i so delo n j ihov ih dele­
gacij i n ugotovil i , d a nimajo povra­
tn ih informaci j . Z delegacijo za zbor 
z d r u ž e n e g a dela naj b i tesneje sode­
loval tudi vodja delovne skupnost i , 
saj p redvsem s t rokovnih v p r a š a n j 
sami ne morejo r e š e v a t i . 

TOZD JEKLOVLEK 
Č e t r t a redna seja i z v r š n e g a odbo­

ra osnovne organizacije je b i l a v sre­
do, osmega avgusta, na njej pa so 
obravnaval i poslovno poroč i lo i n or­
ganizacijo iz leta . 

Ugotovi l i so, da T O Z D Jek lov lek 
dosega i n presega vse p lanske ob­
veznosti i n da o b č u t n o z m a n j š u j e 
s t r o š k e predelave. Pos lovn i rezultat 
pa je kl jub t emu negativen, saj ima­
jo 27,1 m i l i j o n a dinarjev izgube. S i n ­
d ika ln i odbor je men i l , da se bodo 
mora l i za rad i t a k i h e k o n o m s k i h ne­
pravi lnos t i dohodkovni odnosi med 
temel jn imi organizac i jami v Žele­
zarni spremeni t i . 

P redv idoma bodo 22: i n 23. sep­
tembra o rgan iz i ra l i iz let v Belo K r a ­
j ino i n Dolenjske toplice. 

Obravnava l i so š e regresiranje 
pe rmanentn ih hoke j sk ih kart , p r o š ­
nje za denarno p o m o č i n socilane po­
moči . 

TOZD DRUŽBENA PREHRANA 
Deveta seja i z v r š n e g a odbora s in ­

dikata osnovne organizacije je b i l a v 
torek, 14. avgusta, n a njej pa" so 
obravnaval i polletno poslovno poro­
čilo i n organizacijo s ind ika lnega iz­
leta. 

Pomanjkanje k a d r a je š e vedno 
največj i p rob lem te temeljne organi­

zacije, saj je zelo t e ž k o dobi t i sobari­
co, kuha r j a a l i delavko v kan t i n i . 
Verjetno je raz log za to tud i zelo n i ­
zek osebni dohodek, k i je pod po­
p r e č j e m ž e l e z a r n e i n S O Z D . 

S i n d i k a l n i iz let bo v Cr ikven ico , i n 
sicer od 21. do 23. septembra. C e n a 
iz le ta za č l a n e ko lek t iva i n otroke do 
deset let je 500 dinarjev, za svo jcepa 
900 dinarjev. Pr i jave sprejemajo ne­
posredni vodje do v k l j u č n o desetega 
septembra. 

TOZD VZDRŽEVANJE 
O s m a seja i z v r š n e g a odbora osno­

vne organizacije s ind ika ta je b i l a v 
ponedeljek, 20. avgusta, n a njej pa 
so obravnaval i kandidate z a opra­
vljanje de lovnih nalog vodja T O Z D 
V z d r ž e v a n j e i n delo komis i j . 

Č lan i i z v r š n e g a odbora so k o m i s i j i 
z a izbor vodje T O Z D V z d r ž e v a n j e 
predlagal i , da kand ida t i p red lož i jo 
p rogram razvoja i n del temeljne or­
ganizacije, da se bodo delegati delav­
skega sveta laž je odločil i . 

K o m i s i j a z a izlete i n oddihe bo 
p r ip r av i l a predlog enodnevnega izle­
ta i n p i k n i k a . V izvedbo p i k n i k a se 
bodo vkl juč i l i tudi č l an i os ta l ih ko­
mis i j i n tako zagotovil i pestrost pro­
grama. 

Delo v k o m i s i j i za š p o r t poteka 
normalno. Pr ipravl ja jo tekmovanje 
v p lavanju i n izb i rne t ekme v ten isu 
i n ba l inanju . N a t ekmovanj ih naj bo 
vedno pr isoten vsaj eh č l a n komis i je 
za špo r t . 

P e t i m sodelavcem so odobr i l i de­
narne p o m o č i , predsednik i z v r š n e g a 
odbora p a je prisotne seznann i l o 
zbi ranju p r ipomb o ka ta logu de l i n 
nalog. Razprave samoupravn ih de­
lovn ih s k u p i n naj b i b i le z a k l j u č e n e 
do osmega septembra. 

TOZD ELEKTRODE 
Š e s t a seja i z v r š n e g a odbora osno­

vne organizaci je s ind ika ta je b i l a v 
sredo, 22. avgusta, n a njej pa so 
obravnaval i poslovno poroč i lo , soci­
alne p o m o č i i n nakup pe rmanen tn ih 
hoke j sk ih kar t . 

Iz poslovnega po roč i l a je razvidno, 
da je temel jna organizaci ja v p r v e m 
polletju poslovala z izgubo, pred­
vsem zarad i slabe oskrbe s kval i te t ­
no E O žico, k a r je vpl iva lo na neiz­
polnjevanje p l a n s k i h obvez i n k v a l i ­
tetnega asort imenta . 

Š t i r i m sode lavkam so odobril i , so­
cia lno p o m o č , p r i t o ž b o sodelavke 
glede sodelovanja z vodjo s k l a d i š č a 
pa bodo obravnavah skupaj z vodjo 
temeljne organizaci je . 

TOZD ENERGETIKA 
Peta redna seja i z v r š n e g a odbora 

osnovne organizacije s ind ika ta je b i ­
l a v ponedeljek, 27. avgusta, n a njej 
pa so obravnaval i poslovno poroč i lo 
i n organizaci jo izleta. 

P r i pregledu poslovanja v p rvem 
pollet ju so b i l i č l an i odbora zaskr­
b l jen i predvsem zarad i v i sokega po­
rasta ma te r i a ln ih s t r o š k o v . Glede 
sanac i j sk ih ukrepov so ugotovi l i , da 
se t e k o č e i n u s p e š n o izvajajo. 

20. i n 21. septembra bodo organiz i ­
r a l i iz let v P o r t o r o ž , v p o č i t n i š k i dom 
ž e l e z a r n e Ravne . C e n a iz le ta je 2200 
dinarjev. Č lan i ko l ek t iva p l a č a j o 
kavci jo 500 dinarjev, svojci pa polno 
ceno. Pr i jav i te se najkasneje do de­
setega septembra. 

TOZD VRATNI PODBOJI 
Š e s t a seja i z v r š n e g a odbora osno­

vne organizaci je s ind ika ta je b i l a v 
ponedeljek, 27. avgusta,- na njej pa 
so obravnaval i poroč i lo o izvajanju 
sanac i j sk ih ukrepov, sklepe obč in­
skega s ind ika lnega sveta i n varno­
s tn i n a č r t nj ihove osnovne organiza­
cije. 

Iz po roč i l a o izvajanju sanac i j sk ih 
ukrepov je razvidno, da se zastavlje­
n i u k r e p i u s p e š n o izvajajo. P ro izvod­
nja je v porastu, s t r o š k i so niž j i od 
p l a n i r a n i h . Z a take rezultate pa je 
pogoj zadostna ko l i č ina n a r o č i l i n 
v ložka . 

Obravnava l i so osebne dohodke i n 
m e n i l i , da p r e v e č zaostajajo za po­
p r e č j e m Ž e l e z a r n e i n o b č i n e , zato b i 
m o r a l i p r o u č i t i m o ž n o s t i , da re lan i 
osebni dohodk i ne b i v e č padal i . 

TOZD PR0FILARNA 
N a deveti r edn i seji i z v r š n e g a od­

bora osnovne organizacije s indika ta , 
k i je b i l a v torek, 28. avgusta, so se 
č lan i dogovori l i , da bodo osmega i n 
devetega septembra o rgan iz i ra l i iz­
let v K o p e r . V s a k u d e l e ž e n e c iz le ta 
p r i speva 500 dinarjev. 

L . K . 

Ročno pakiranje elektrod (foto I. Kučina) 

PRIPRAVUENOST JE VEDNO BOLJŠA 

KAKOR GOLO PRIČAKOVANJE 

T I T O 

Ostali predmeti 

Dokumenti ...... 

Denarna vrednost 

Naki t in ostalo 

Posebnosti 

Rezultati identifikacije 

Števi lka trupla je identificirano kot (ime i n pri imek 

star (leta) 

s tanujoč v 

Truplo je oddano ekipi za asanacijo in je.pokopano na (ime pokopališča) .... 

parcela š tev i lka groba 

dne , ob uri. . 

Š tevi lka trupla — ., n i identificirana. . 

V . dne 
Podpis vodja ekipe: 

PRILOGA 2 — Karton identificiranega umrlega 

1 (priimek i n ime) 
2 - (mesto nastanitve, ul ična štev.) 
3 (datum in čas smrti) 

4 (pokopal išče in števi lka groba) 

5 (kdo je opravil pokop) 
N B . : Izpolnjuje oseba, k i pokopuje truplo iti vrne formular v center za iden­
tifikacijo. 

V . . dne 
Podpis pooblaščene osebe 

PRILOGA 3 — Zapisnik o zaslišanju osebe, ki je prepoznala truplo 

1. Ime i n pr i imek osebe (trupla) . . . . . . 

2. Leta starosti 

3. Mesto nastanitve 

4. Kra j rojstva 

5. Sorodstvena zveza odn. znanstvo (oče, brat, itd.) med preminulo osebo 
i n podpisnikom zapisnika 

6. Vrs ta spola preminulega ...................................................................................................... 

7. Pr ib l ižna v iš ina 

8. Barva las in dolžina 

9. Barva oči 

10. Oblečen je b i l 

11. Imel je posebne znake 

Štev. osebne izkaznice 

Izdana pri Sob 

Nadaljevanje 

trostrojev 2 opozarja, da je nujno treba popraviti vodovod za njiho­
vo delavnico na Javorniku. Ob 13.30 n a m r e č zmanjka prit iska, ta­
ko da nimajo tople vode. »Prisiljeni bomo preje zakl jučevat i delo, 
kar pa ob današn j i situaciji ne bi bilo pr imerno«, ugotavlja S D S . 
SDS tesarji je razpravljala tudi o. varstvu pr i delu. V zvezi s tem 
meni, »da bi moral bit i vsak žerjav zasidran proti naletu drugega, 
sosednjega žer java, č ep rav je na njem le man j š i remont oziroma 
popravilo. S D S mizarji (skupaj s steklarji j n pleskarji) v zvezi z 
isto problematiko ugotavlja, d a s e zaradi zahteve po čirn h i t re j š i 
odpravi napake dela vel ikokrat ne morejo izvesti povsem varno. 
»Nered na delovnih mest ih , slabe t ransportne poti, zastareli in ne­
rodni varnostni pr ipomočki — s temi problemi se isrečuje jo na jveč­
krat steklarji i n pleskarji . Mizarje pa motijo t la v strojni delavnici, 
ki so zaradi dotrajanosti i n b l ižn j ih strojev nevarna. Zgodilo p a se­
je že tudi več nezgod,« ugotavlja ta S D S . S D S Zidarji meni, »da se 
pri izvajanju remontov i n v e č j i h popravil še vedno dela na nevaren 
način«. Ko t primer navajajo »utirjenje že r j ava na blumingu« i n 
»smrtni primer v elektroenergi j i« . Posebej opozarjajo na nevarno 
vožnjo voznikov v notranjem transportu, k i se ne d rže pravi l o 
omejitvah hitrosti. Tudi S D S plast ika meni, da se remonti izvajajo 
preveč v naglici, »ker proizvodnja zmerom priganja« i n da zato pri­
haja do opuščan ja ukrepov iz varstva pr i delu. S D S gradbeno re­
montna delavnica Javnork glede izvajanja ukrepov za varno delo 
opozarja, »da je malo kdaj rezerviran čas za postavitev odrov«. 
SDS R T A 1 je obravnavala informacijo oziroma zapisnik o poruši­
tvi žer java v valjarni bluming in o prometni nesreč i s kombijem. V 
zvezi s tem je zavzela sledeče stal išče: »SDS smatra, da je vsako 
dodatno administriranje okoli s lužbenih voženj nesmiselno in ne­
potrebno. Uprav ičenos t vožnje in relacijo je že dosedaj presojal 
vodja obrata, vodja T O Z D pa na njegov predlog odobril potni na­
log. Menimo, da je njuna presoja in zavest dovolj vel ika garancija 
za pravilno kor iščenje voženj izven Jesenic, vsaka krš i tev pa naj 
se sankcionira kot je določeno. »Zanimivo je stal išče S D S R T A 3 v 
zvezi z nekaterimi spremembami statuta železarne: »Delovna sku­
pina ne razume, zakaj bi, oziroma je potrebno spreminjati statut 
delovne organizacije za ta delovna mesta«. S D S R T A 4 meni, da je 
vprašanje-pomanjkanja kadrov (kovinske stroke) in sploh pomanj­
kanje delavcev za neposredno proizvodnjo v železarni treba reše­
vati s prerazporejanjem delavcev. Tem delavcem je treba zvišati 
osebni dohodek, da ne bodo uhajali v pisarne in s lužbe. SDS je tu­

di »proti uvozu delovne sile iz drugih republik«. S D S R T A 6 meni, 
da b i b i l p r i izvajanju posebno nevarnih del prisoten tudi vodja od­
delka. 

Iz T O Z D VZDRŽEVANJE smo prejeli zapisnike S D S vodstvo 
T O Z D , vzdrževanje plavž 1, 2 i n 3, vzdrževanje jeklarne 1 i n 2, 
vzdrževanje HVŽ 1 in 2, vzdrževaje Jesenice 1 i n 2, vzdrževanje 
Javornik 1 i n 2, vzdrževan je H V B 1 i n 2 ter vzdrževanje Be la 2,3,4 
in 5. S D S vzdrževanje plavž 3 je imela v zvezi s poslovnim poroči­
lom za prvo pollet je.»pripombo na r a č u n efektivnih zastojev, k i j i m 
j i h je naprtila proizvodnja«. Pri toževal i so se, da delavci iz skladiš­
ča »Plavž« slabo sodelujejo z.vzdrževalci ter da je za loženost skla­
dišča z materiali i n . orodjem vedno .slabša. V garderobi imajo teža­
ve z vodo. Zato zahtevajo, da se nujno pokliče strokovnjaka, da 
ugotovi, zakaj.,ntvode i n da se okvaro takoj odpravi. S D S vzdrže­
vanje jeklarne 1 i n 2 vprašu je ta , skdo predlaga letovanje v ČSSR v 
poletnih mesecih«. K e r vozači iz gor i ške smeri stalno zamujajo po­
poldansko in nočno dnino, S D S predlagata, da bi vlak ustavljal 
pred signalom. »S tem bi se skra j ša la pot v službo in bi odpadle za­
mude, k i se nabirajo ravno pred zaprt im signalom«, menita ome­
njeni S D S . Isti S D S opozarjata na pomanjkanje rezervnih delov i n 
orodja ter na preveliko porabo olja na L M peči, na slabo kvaliteto 
zašči tn ih sredstev i n neustrezno skladišče rezervnih delov. S D S 
predlagata, da se cene izdelkov povišajo avtomatsko takoj, ko se 
povečajo cene surovin. Stal išče S D S vzdrževanje HVŽ 1 i n 2 v zve­
zi s polletnim poslovnim poročilom: »Ugotavljamo, da izguba ne iz­
haja iz slabega dela, t emveč je splet okoliščin, k i so pogojene s sla­
b im gospodarskim stanjem, nepravilno cenovno politiko itd. P r i ­
pombe imamo na prikazovanje m e s e č n i h povprečnih dohodkov, 
ker niso realni. Povprečn i mesečn i dohodek b i se moral prikazova­
t i ločeno po sistemih dela In brez nadurnega dela«. Člani S D S vzdr­
ževanje Javornik 1 i n 2 še vedno niso zadovoljni z delom kantine. 
»Cena in kvaliteta kruha, klobas in želodčkov bi se morala popravi­
ti«, pravijo. S D S vzdrževanje Bela 2, 3 in 5 opozarjajo na slabo 
oskrbo z rezervnimi deli, zaradi česar vse bolj improvizirajo, kvali­
teta opravljenega dela pa pada ter da je treba na nekaterih delih 
i n opravilih nujno poskrbeti za strugarje. Postavili so več vpra­
š a n j . Delavec iz Jeklovleka vprašu je ih prosi za pismeni odgovor, 
zakaj s t rugar-vzdrže valeč ne more dobiti ur za manjka joče , ko pa 
j ih delavka v pisarni T O Z D Jeklovlek lahko dobi ter zakaj ne dobi 
dodatka za deficitarnost, kljub pomanjkanju strugarjev. Zanima 

j i h tudi, »zakaj kadrovski sektor ne preskrbi strugarjev« i n »kaj je 
z novo snemalno napravo za snemanje ležajev«? Skrb i j ih , ker se 
bliža jesen z deževjem, streha v garderobi pa š e kar naprej pušča . 
Člani S D S vzdrževanje Bela 4 pravijo, da so vzdrževalci prizadeti 
zaradi govoric d slabo izvedenem remontu bluminga. Remont so 
po svojem prepr i čan ju opravili »kar najbolje«, vendar pa se poja­
vljajo napake, k i v večini primerov z vzdrževalci nimajo n ič skup­
nega. Težave j i m povzroča tudi morebitna odsotnost instalaterja, 
saj mora v tem primeru dnina delati brez njega. Včasih ga je nado­
mešča l instalater iz T O Z D R E M O N T N E delavnice. S D S vzdrževa­
nje H V B 1 i n 2 opozarjata vodjo T O Z D na stanje v delavnici vzdr­
ževanja H V B i n na prehitro vožnjo voznikov viličarjev po hali . 
S D S menita, da vzroki za izgubo, izkazano v polletnem poslovnem 
poročilu, niso le visoka rast oziroma visoke cene vhodnih surovin, 
zastarelost postopka pridobivanja jekla i n nižje cene n a š i h izdel­
kov, kajti »v preteklosti je b i la narejena vel ika napaka« . Naredi l i 
smo H V B , ostalo verigo pa smo pusti l i neurejeno, in to nas danes v 
zaostrenih pogojih' gospodarjenja tepe«, meni ta S D S . T O Z D V a ­
ljarna b luming-š teke l je po njuni oceni zaradi velike izgube za de­
lovno organizdcfjo veliko breme. Omenjata, da so skupaj zastoji na 
blumingu prevel iki in da obstajajo »še vedno velike rezerve za iz­
bol jšanje stanja«! .Predlagali so, da se »organizacijski verigi« na 
vseh področ j ih dela na ravni Železarne takoj organizira t im, k i naj 
takoj začne r e ševa t i nakop ičene probleme. Ponovno opozarjajo, da 
v poslovnem poročilu še vedrio ni podatkov, koliko že lezarna daje 
za zunanje firme. Odgovora nikdar niso dobili, pa tudi rezultat nji­
hovega dela se v poročil ih ne vidi , menijo pa, da mora nekdo v žele­
zarni le biti odgovoren za količino i n kvaliteto dela tujih firm ter 
za nadzor nad njihovim delom. Kri t ični so do osebnih dohodkov, 
vzdrževalcev. »Ne morejo razumeti, da odgovorni toliko let ne pri­
sluhnejo, da je. načirt prikazovanja nepravilen in da škodljivo vpli­
va na vzdrževalce«. Predlagali so, da se 1,84 ur izkazuje po področ­
j i h in po njihovem nač inu dela. Nadalje ugotavljajo, da so osebni 
dohodki v gospodarstvu in negospodarstvu v vel ikem nasprotju in 
da so osebni dohodki v že lezrn i dosegli kr i t ično mejo, zaradi česa r 
je treba v železarni takoj nekaj narediti. Zanima j ih , zakaj ne mo­
rejo dobiti srajce kot zašči tno sredstvo, medtem ko jo v drugih 
T O Z D dobijo. 

Center za proučevanje samoupravljanje 
ter informiranje — Božidar Lakota 



PROGRAM AKTIVNOSTI, NALOG IN CILJEV ZA ODPRAVO 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

Ž e l e z a r n a Jesenice se že dalj č a s a 
s r e č u j e z r e s n i m i dohodkovn imi te­
ž a v a m i , s i tuaci ja p a se je eks t remno 
zaos t r i l a v l a n s k e m IV. č e t r t l e t j u i n 
se š e v tež j i o b l i k i k a ž e v letu 1984. V 
zadnjem č e t r t l e t j u 1983 smo v Že le ­
z a r n i pos loval i s ,400 m i o d i n izgube. 
P o k r i l i smo jo delno z rezultati ,dose-
ž e n i m i v p r v i h t reh če t r t l e t j i h , nepo­
k r i t i de l pa iz l a s tn ih sredstev re­
zerv. V l e t o š n j e m p r v e m č e t r t l e t j u je 
i zguba z n a š a l a 1.000 mio d i n i n se je 
do z a k l j u č k a prvega pollet ja poveča ­
l a n a 1.577 mio d i n . 

T a k o v i s o k a izguba predstavl ja 
breme ne le z a delavce T O Z D i n de­
lovn ih skupnost i Ž e l e z a r n e , ampak 
tudi z a š i r šo d r u ž b e n o skupnost, k a r 
p o v e č u j e n a š o odgovornost i n zahte­
v a a n g a ž i r a n o s t celotnega ko lek t iva 
z a odpravo motenj . 

V p r v e m pollet ju 1984 je z izgubo 
zak l juč i lo svoje poslovanje enajst te­
m e l j n i h organizaci j . Po zakonu o sa­
nac i j i i n p renehan ju O Z D bo v s a k a 
T O Z D izvedla svoj predsanaci j sk i 
postopek, to je ugotovi la vzroke za 
nastalo izgubo i n sprejela p rogram 
ukrepov za odpravo motenj. Z a r a d i 
tesne dohodkovne i n t e h n o l o š k e po­
vezanost i i n medsebojne odvisnost i 
pa smo pr i s top i l i tudi k vses t ranski 
ana l i z i poslovanja celotne Že leza r ­
ne. V njej smo ugotovi l i , kje so gla­
v n i v z r o k i za nastalo izgubo i n v ko­
l i k šn i m e r i je odpravljanje teh vzro­
kov odvisno od delavcev, organov 
upravl jan ja i n pos lovodnih organov 
Ž e l e z a r n e oz i roma od ukrepov, k i j i h 
je t reba uvel javi t i zunaj n a š e delo­
vne organizaci je . 

N a osnovi teh ugotovitev smo izo­
b l i k o v a l i cil je, k i j i h je potrebno do­
seč i , da bp Ž e l e z a r n a lahko z a č e l a 
u s p e š n e j e poslovat i tako ekonomsko 
kot tud i t e h n i č n o , t e h n o l o š k o i n or­
ganizaci jsko. 

Izpolnjevanje teh ci l jev predsta­
v l j a obvezo vseh temel jn ih organiza­
cij i n de lovnih skupnos t i Ž e l e z a r n e 
Jesenice ne glede n a poslovni rezul ­
tat v I. polletju, za temeljne organi­
zacije, k i so poslovale z izgubo, pa 
tud i osnovo za izobl ikovanje njiho­
v i h p o d r o b n e j š i h i n t e rn ih ukrepov. 

1.1. DEJAVNOST ŽELEZARNE 
JESENICE IN 

NJENE ZNAČILNOSTI 
Ž e l e z a r n a Jesenice je s 420.000 to­

n a m i k o n č n i h proizvodov, ce lo tn im 
p r i h o d k o m 50 m i a d in i n s 6.300 za­
pos l en imi delavci , n a j v e č j a tovrs tna 
organizaci ja v S R S loven i j i i n h k r a t i 
tud i n a j v e č j a O Z D v j e s e n i š k i obč in i . 
O r g a n i z i r a n a je v 21 T O Z D i n t r i de­
lovne skupnost i . 

Osnovna opredeli tev proizvodnje 
v Ž e l e z a r n i je pr idobivanje i n meta­
l u r š k a predelava j ek l a . J ek lo prido­
b ivamo po dveh pos topkih . O k o l i 
180.000 ton ga izdelujemo v e l e k t r o -
ob ločn ih p e č e h i n oko l i 320.000 ton 
po s tarem i n i z t r o š e n e m Siemens-
M a r t i n o v e m ( S M ) postopku. P r a v 
proizvodnja dveh t re t j in j ek l a po S M 
postopku pa zarad i zastarele tehno­
logije ter v i s o k i h spec i f i čn ih porab 
energije predstavl ja ve l ik dohodko­
v n i problem, saj so lastne cene j e k l a 
za v e č kot 20 % v i š j e kot lastne cene 
e n a k i h j eke l , i zde lan ih v elektrooblo-
č n i h p e č e h . Poleg tega so delovni po­
goj i izredno t e ž k i i n nep r imern i . S M 
j ek l a rna je sedaj tud i g lavn i onesna­
ž e v a l e c z raka , us t rezn i uk rep i za sa­
nacijo pa niso m o ž n i . 

V pro izvodnem programu predsta­
vljajo i zde lk i č r n e metalurgije , s ka ­
t e r i m i oskrbujemo s lovenski oz. ju ­
gos lovanski t rg ter i z v o z , 90 %, le 
10 % pa i zde lk i v i š j e stopnje predela-• 
ve. Pro izva jamo p redvsem naslednj i 
kva l i t e tn i asort iment: e lek*roploče-
v ino , nerjavne hladnoval jane t rako­
ve, vse vrste og l j i čn ih i n konst ruk­
c i j s k i h j eke l v toplo i n hladno val ja­
n i p ločev in i i n t r akov ih , toploval jana 
i n Tiladno v l e č e n a l u š č e n a i n b r u š e ­
n a avtomatska j e k l a i n druga oglj i -
č n a i n kons t rukc i j ska j ek la , toplo 
val jano, i n hladno v l e č e n o žico, do-
da jn i mater ia l , ž i č n i k e i n r a z l i č n e 
obl ike h ladnoob l ikovan ih profilov. 
T a k pro izvodni p rogram n a š u v r š č a 
v b a z i č n o industr i jo i n med kapi ta l ­
no in tenzivne dejavnost i z v semi 
z n a č i l n o s t m i kot so v i s o k i s t r o š k i 
agregatov, drage investicije, da l j š i 
č a s p res t ruk tur i ran ja proizvodnje, 
i td . 

P ro i zvodn i proces zahteva ve l ike 
k o l i č i n e mater ia la , v ka te rem so ve­
zana p r e c e j š n j a denarna sredstva. 
M a t e r i a l n i s t r o š k i predstavljajo kar 
75—77 % celotnega p r ihodka . V okvi­
r u skupn ih m a t e r i a l n i h s t r o š k o v 
z n a š a de l ež energije 20 %, skupno s 
k o k s o m 26 %. 

V e l i k a vrednost osnovnih sredstev 
pogojuje tudi v i soko amort izaci jo , za 
katero namenjamo nadal jn j ih 8% 
celotnega p r ihodka . Iz tega je raz­
v i d n a spec i f i čnos t n a š e panoge, k i 

p r i n a š a ob -ve l ik i vrednost i pr ihod­
k o v i n s t r o š k o v re la t ivno n izko vred­
nost dohodka. D e l e ž dohodka v p r i ­
mer jav i s ce lo tn im p r ihodkom je 
15—17 %, v p r imer jav i s porabl jeni­
m i sredstvi-pa 18—20 %. 

Obremeni tve ustvarjenega dohod­
k a so p r e c e j š n j e i n imajo m o č n o ten­
denco n a r a š č a n j a . V letu 1979 smo 
n a m e n i l i za kr i t je obveznost i 36 % 
dohodka, v letu 1983 pa že 47 %. V 
o k v i r u t eh obveznost i , se je d e l e ž 
skupne i n s p l o š n e porabe p o v e č a l od 
11 % na 17 %. D e l e ž obveznosti i z do­
h o d k a v ce lo tnem p r ihodku se je v 
t e m č a s u dv ign i l od 7 % n a 8 %, d e l e ž 
skupne i n s p l o š n e porabe pa o d ' 2 % 
na 3 %. 

Omejevanje osebne porabe se k a ­
že v padcu d e l e ž a osebnih dohodkov 
v dohodku od 4 9 % v letu 1979 na 
43 % v letu 1983 oz. v celotnem p r i ­
h o d k u od 10 % n a 7 %. 

Razmer je med vrednostjo celotne­
ga p r i h o d k a oz. porabl jen ih sredstev 
i n dohodka dokazuje ve l iko občut l j i ­
vost dohodka na spremembe pogo­
jev gospodarjenja, saj predstavl ja 
vsak odstotek p o v e č a n j a mater ia l ­
n i h s t r o š k o v padec dohodka ža 
4—5 %, oz. 1 % z m a n j š a n j e celotnega 
p r i h o d k a 5—6 % z m a n j š a n j e dohod­
k a . 

Ž e l e z a r n a je n a p o d r o č j u konver t i ­
b i lne zunanje-trgovinske menjave 
defici tarna. S svo j im izvozom n a 
konver t ib i lno t r ž i š č e pokri je ob se­
danjem dev iznem r e ž i m u le 30 % po­
treb po uvozu. Ostale potrebe pokr i ­
v a z z d r u ž e v a n j e m dev izn ih sredstev 
i n d e v i z n i m i kred i t i . 

Nepremost l j ive t e ž a v e pa predsta­
vljajo v r a č i l a dev izn ih kredi tov, k i 
so b i l i najeti pod pogoji d i n a r s k i h 
v rač i l v v i š in i 37,3 mil i jone dolarjev 
(11,7 mio dolarjev že zapadlih) ter iz 
tega izv i ra joče t e č a j n e r az l ike iz leta 
1983 v v i š in i 2.000 mio dinarjev. 

1.2. PROIZVODNI 
IN POSLOVNI 

REZULTATI 
V LETIH 1981-83 

Pogoj i gospodarjenja so se v teko­
č e m s r e d n j e r o č n e m obdobju m o č n o 
p o s l a b š a l i . - D e j s t v o je, da smo po l i t i ­
ko ekonomske stabil izaci je p r i če l i 
u r e s n i č e v a t i v obdobju izredno zao­
s t r en ih e k o n o m s k i h i n p o l i t i č n i h 
r azmer v celotnem svetovnem go­
spodarstvu. . T a k o je že za z a č e t e k 
s r e d n j e r o č n e g a p lanskega obdobja 
z n a č i l n o izredno zaostrovanje deviz-
n o b i l a n č n e g a i n p l a č i l n o b i l a n č n e g a 
po loža j a Jugoslavi je . Te zaostrene 
razmere so odloč i lno vpl iva le n a 
d r u ž b e n o reprodukci jo . P r i š lo je dp 
m o č n o z m a n j š a n i h m o ž n o s t i uvoza 
i n s tem do s l a b š e oskrbl jenost i s su^ 
r o v i n a m i i n r ep rodukc i j sk imi mate­
r i a l i tudi z jugoslovanskega t r ž i š ča , 
kot posledica p o s p e š e v a n j a izvoza . 
To se je neposredno o d r a ž a l o kot 
od loč i lna omeji tev za m o ž n o s t i pro­
izvodnje, pogosto pa celo kot v z r o k 
zastojev v posamezn ih organizac i jah 
z d r u ž e n e g a dela; predvsem v indu­
s t r i j i . Preusmerjanje b lagovnih to­
kov v izvoz je ob relat ivno u m i r j e n i 
rast i proizvodnje zahtevalo omeji tev 
vseh ob l ik d o m a č e porabe (investici­
je, skupna i n s p l o š n a poraba, osebni 
dohodki) . 

Pogoj i gospodarjenja so se v letu 
1983 š e bolj zaos t r i l i . P r e j š n j e m o ž ­
nost i so se š e zoži le ( p r a k t i č n o ima­
mo na vseh p o d r o č j i h ekonomske 
pol i t ike opravka z res t r ikc i jami) . 
Z m a n j š a l a se je razpolagalna p rav i ­
ca p r i devizah, p o s p e š e n o je bi lo dr­
senje t e č a j a dinarja, p r i p o l i t i k i iz-~ 
vozn ih st imulaci j , je p r i š lo do k r č e ­
nja, dodatno pa je b i l a zaostrena tu­
d i po l i t i ka porabe. P o l i t i k a v i š j i h 
obres tn ih mer je pr ipel ja la tudi do 
s k o k a v s t r o š k i h f i n a n č n e g a poslo­
vanja. 

P o s l a b š a n i pogoji gospodarjenja 
so neposredno v p l i v a l i tudi na poslo­
vne rezultate Ž e l e z a r n e Jesenice. 
P r e s k r b a s po t rebn imi su rov inami , 
r ep romate r i a lom i n energijo se je iz 
le ta v leto s l a b š a l a . Ob v s e s p l o š n i 
t e žn j i n a š e g a gospodarstva po č i m 
v e č j e m izvozu, p redvsem na konver­
t ib i lno p o d r o č j e , je p r i če lo p r imanj ­
kova t i neka te r ih mater ia lov za do­
m a č i t rg. K l j u b n a š i m pr izadeva­
njem, da nadomest imo č i m več uvo­
ž e n i h mater ia lov z d o m a č i m i , smo se 
m o r a l i š e vedno o b r a č a t i n a tuje do­
bavitelje, da b i s i omogoči l i no rma l ­
no proizvodnjo. 

Najbolj nas je pr izadelo pomanj­
kanje osnovn ih materialov, kot so 
rude, koks , j ek l en i odpadek, surovo 
že lezo , ferolegure, po l izde lk i , i td . To 
pomanjkanje je vpl ivalo tako na pa­
dec n a š e proizvodnje kot tudi na iz­
polnjevanje kval i te tnega asor t imen-
ta. K o n e c le ta 1983 se je s i tuaci ja za­
os t r i la v t ak i mer i , da smo b i l i p r i s i ­
l jeni us tavi t i obratovanje enega 
p l a v ž a za 2 meseca i n s tem zarad i 
pomanjkanja grodl ja tudi ene od S M 
peč i v j e k l a r n i . Za rad i izredno 
z m a n j š a n i h dobav tuj ih polproizvo-
dov s m o p o s t a l i vse bolj odvisni le od 
d o m a č e g a jekla." 

Z le tom 1980 je zače lo padat i tudi 
š tev i lo zaposlenih. N a porast p rek i ­
ni tev delovnega razmerja , p redvsem 
p r i s t rokovnih i n kva l i f i c i r an ih de­
lavc ih , je v v e l i k i mero vp l i va l a tudi 
negotovost nadaljnjega razvoja i n 
s l a b š a n j e ekonomske m o č i Že l eza r ­
ne Jesenice. V le tu 1983 se je š tev i lo 
delavcev z m a n j š a l o na 6.331, k a r je 
za 200 manj kot v le tu 1977. Opazno 
z n i ž a n j e š t e v i l a zapos lenih je nasto­
pi lo z las t i v t i s t ih t emel jn ih organi­
zaci jah, kjer smo b i l i za rad i pomanj­
kan ja v l o ž k a p r i s i l j en i z m a n j š e v a t i 
proizvodnjo oz i roma u k i n i t i delovne 
izmene. 

P r o b l e m pomanjkanja delavcev 
smo delno r e š e v a l i z zaposlovanjem 
d i j akov i n š t u d e n t o v med poč i tn i ca ­
m i , z n a d u r n i m delom, s pogodbe­
n i m de lom upokojencev ter de lom 
delavcev iz de lovn ih skupnost i . 

P ro izvodn i rezul ta t i so zato za­
ostal i za c i l j i , k i smo s i j i h z a č r t a l i s 
s r e d n j e r o č n i m p l anom ter rezul ta t i , 
d o s e ž e n i m i v p redhodnih le t ih . Z n i ­
ž e v a n j e proizvodnje se je o d r a ž a l o 
tudi na kol ič in i n a š e prodaje, k a r 
smo delno nadoknad i l i s preusmeri t ­
vijo j e k l a v d o n o s n e j š e proizvode. 
Potrebe po devizah, nu jn ih za pre­
skrbo proizvodnje,so n a š vodi le v po­
v e č e v a n j e izvoza , saj b e l e ž i m o po le­
tu 1980 p o p r e č n o 20% letno stopnjo 
rast i k o l i č i n e izvoza ob 16 % le tn i 
stopnji rast i vrednost i izvoza. 

Z m a n j š a n a ponudba n a d o m a č e m 
t rgu z n a r a š č a j o č o inflacijo je po­
vzroč i l a tudi p rekomerno n a r a š č a ­
nje cen su rov in i n energije. O d leta 
1980 do konca leta 1983 so se p o v e č a ­
le cene k o k s a 225 %, že l ezove rude 
258%, starega ž e l e z a 208%. i td . Se . 
o b č u t n e j š e so se p o d r a ž i l e elektrode 
za e l e k t r o p e č i i n sicer 326 %, k u r i l n o 
olje 324%, mazu t 276 %, zemel j sk i 
p l i n 230 %. V t e m obdobju so se pove­
ča le cene su rov in i n energije v po­
p r e č j u 190"%, i s t o č a s n o pa so se cene 
m e t a l u r š k i h izde lkov p o v e č a l e le 
160—170 %. P r i t em so bi le odobrene 
p o d r a ž i t v e vseh izdelkov č r n e meta­
lurgije že od leta 1982 l inearne, k a r 
pomeni enak procent p o v e č a n j a za 
vse izdelke ne glede na r a z l i č n o po­
v e č a n e s t r o š k e posamezn ih izde lkov 
i n ne glede n a kval i teto. 

To je" še p o v e č a l o nesorazmerje 
med l a s tn imi i n p roda jn imi cenami 
i n povzroč i lo izgubo ce l ih s k u p i n 
proizvodov. P r i h a j a do ve l ike ne­
usklajenost i m e d top lova l jan imi i n 
h ladnoprede lan imi izde lk i ,p redvsem 
v š k o d o kva l i t e tn ih i n p l emen i t i h 
hladno va l j an ih t rakov i n p l o č e v i n e . 
D i n a m o i n ner javni t r akov i imajo že 
v s t a r tu p r e n i z k a vrednotenja glede 
n a s t r o š k e i n realno t r ž n o vrednost . 

Do p o v e č a n j a nabavn ih i n prodaj­
n i h cen je pr ihajalo neusklajeno, za­
to so se p r i če l i pojavl jat i nega t ivn i 
poslovni rezul ta t i . Z odobren imi po­
v e č a n j i p roda jn ih cen smo v več in i 
p r imerov uspe l i pok r i t i le negat ivne 
raz l ike , k i so nastale s predhodno 
pod raž i t v i j o n a s t ran i nabavn ih cen. 

D e l e ž ma te r i a ln ih s t r o š k o v v ce­
lo tnem p r i h o d k u i m a tendenco na­
r a š č a n j a . V predhodnem srednjero­
č n e m obdobju v Ž e l e z a r n i n i smo 
i m e l i izgube, v posamezn ih temelj­
n i h organizac i jah pa se je z a č e l a po­
jav l ja t i od le ta 1980 dalje, vendar 
smo jo uspel i p o k r i t i z l a s tn imi sred­
stvi rezerv. 

2. REZULTATI 
POSLOVANJA 

V I. POLLETJU 1984 

Nesklad ja m e d rast jo nabavn ih i n 
p roda jn ih cen i n s tem m o č n o nara­
š č a n j e ma te r i a ln ih s t r o š k o v v p r i ­
mer javi z real izaci jo so b i l i osnovni 
vzrok , da je Ž e l e z a r n a Jesenice že v 
zadnjem t r o m e s e č j u 1983 poslovala s 
400 mio d in izgube. V drugi polovic i 
leta 1983 so se n a m r e č cene rude po­
v e č a l e z a 36 %, k o k s a za 19 %, legur 
za 35 %, e l e k t r i č n e energije za 33 %, 
zemel jskega p l i n a za 48 % ter mazu­
ta za 87 %, med tem ko so se cene za 
n a š e izdelke p o v e č a l e š e l e konec de­
cembra i n to le za 21 %. Zato so ma­
te r ia ln i s t r o š k i v č e t r t e m t r o m e s e č j u 
v p r imer jav i s t re t j im t r o m e s e č j e m 
poras l i za 28 %, celotni p r ihodek pa 
samo za 17%. 

Omenjen i r azko rak v cenah se je 
nadal jeval tud i v p rvem pollet ju 
1984. S t r o š k i za surovine so v p r v e m 
t r o m e s e č j u l e t o š n j e g a leta glede n a 
č e t r t o t r o m e s e č j e leta 1983 poras l i za 
37 %, s t r o š k i energije pa k a r za 58 %. 
D e l tega porasta je nasta l tudi zara­
d i prenosa p o d r a ž i t e v iz zadnjega če­
trtletja 1983. V i s tem obdobju se je 
celotni pr ihodek p o v e č a l le za 25 %. 
N o r m a l e n t rend ras t i celotnega p r i ­
hodka v p r imer j av i s s t r o š k i b i obdr­
žali- le v p r imeru , če b i se cene n a š i h 
izde lkov p o v e č a l e že v februarju l i ­
nearno za p r i b l i ž n o 20 %. V i š i n a pro­
dajnih cen pa se vse prvo polletje n i 
menjala , zato je rezultat poslovanja 
negativen. 

Ce lo tn i p r i h o d e k , d o s e ž e n v p r v i h 
š e s t i h mesecih l e t o š n j e g a le ta , je 
z n a š a l 20.354 mi l i jonov dinarjev, k a r 
je ž a T 4 % manj od n a č r t o v a n e g a i n 

z a 77 % v e č od d o s e ž e n e g a v enakem 
l a n s k e m obdobju. 

S prodajo proizvodov osnovne de­
javnos t i smo iz t rž i l i 13.886 mi l i jonov 
dinarjev. S t em smo za p l a n i r a n i m 
i z t r ž k o m zaostal i za 21 %, za 74 % pa 
presegl i d o s e ž e n e g a v 1. polletju 
1983. 

S t r o š k i proizvodnje so z n a š a l i 
19.691 mi l i jonov dinarjev, k a r je 
99 % n a č r t o v a n e v i š i n e . V pr imer jav i 
s s t r o š k i . d o s e ž e n i m i v prv i polovic i 
1983. leta,so na ras l i za 90 %, od tega 
s t r o š k i surovin z a 100 %, s t r o š k i 
energije pa za 104 %. 

M e d i z r edn imi ma te r i a ln imi stro­
šk i b e l e ž i m o na jveč jo rast p r i nega­
t i v n i h t e č a j n i h r az l ikah , k i so z n a š a ­
le 155 mi l i jonov dinarjev. 

Porabl jena sredstva so porasla z a 
20 i ndeksn ih t o č k v e č kot obseg po­
slovanja, k a r pomen i padec ras t i do­
hodka , k i je v p r v i h š e s t i h mesecih 
1984 dosegel le 59 % d o s e ž e n e g a do­
hodka v l a n s k e m polletju i n z n a š a 
1.083 mi l i jonov dinarjev. 

Obveznost i iz dohodka so dosegle 
v i š i n o 1.356 mi l i jonov dinarjev. G le ­
de na lansko prvo polletje so porasle 
z a 45 % i n so bi le več j e od d o s e ž e n e ­
ga dohodka z a 273 mi l i jonov dinar­
jev. N a j v e č so se p o v e č a l e zavaroval­
ne premije i n obresti . Z a osebne do­
hodke smo namen i l i 1.187 mi l i jonov 
dinarjev, k a r je 86 % n a č r t o v a n e g a 
č i s t e g a dohodka za osebne dohodke 
ter za 30 % več kot v enakem lan­
s k e m obdobju. Temel jne organizaci­
je, k i so poslovale pozit ivno, so n a 
sklade z a č a s n o razporedile 90 mi l i jo ­
nov dinarjev. 

P rvo polletje smo .zak l j uč i l i z izgu­
bo v v i š in i 1.577 mi l i jonov dinarjev. 
Z izgubo so poslovale T O Z D P lavž , 
J e k l a r n a , V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l , 
V a l j a r n a debele p ločev ine , H l a d n a 
va l j a rna Be la , P rof i l a rna , V r a t n i 
podboji , Jek lov lek , Elektrode, Že-
b l ja rna i n V z d r ž e v a n j e . 

Ob n o r m a l n e m poslovanju pa b i 
morale temeljne organizacije v I. 
pollet ju skupaj us tvar i t i še 385 mio 
d in dohodka, k i b i ga razporedile na 
sklade. Za rad i v e č j e g a dohodka b i se 
p o v e č a l e tudi obveznosti za s p l o š n o 
i n skupno porabo za okrog 20"mio 
d in . Z u p o š t e v a n j e m teh dejstev smo 
v Ž e l e z a r n i v I. pollet ju 1984 us tvar i ­
l i 1S82 mio d i n premalo dohodka. 

T a k o visok i zpad dohodka terja 
poglobljene anal ize rudi vseh notra­
n j ih faktorjev, k i vpl ivajo na d o s e ž e ­
ne rezultate. P r i izde lavi teh ana l iz 
smo izha ja l i i z p r imer j a ln ih po­
datkov za v e č let nazaj, spremljajo 
p a j i h v s i potrebni i z r a č u n i . Pokaza ­
le so, da b i z b o l j š i m delom i n izpol­
n jevanjem nalog lahko znatno vp l i ­
v a l i na z m a n j š a n j e izgube. 

Ana l i ze , p ro izvodn ih i n prodajn ih 
rezul tatov k a ž e j o , da smo v p r v e m 
pollet ju pro izvedl i 713.980 ton skup­
ne proizvodnje, k a r predstavl ja 98 % 
p lani rane oz. 94 % d o s e ž e n e proiz­
vodnje v 1. pollet ju 1983. 

N a relat ivno m o č a n padec proiz­
vodnje je vpl iva lo v e č vzrokov. N a ­
daljevale so- se t e ž a v e zaradi po­
manjkan ja v l o ž k a tako lastnega kot 
nabavljenega. Pogoste okvare na do-

. t ra janih p ro izvodn ih napravah so 
povzroč i l e d a l j š e zastoje v proizvod­
nj i , ob vsem tem pa je bi lo v nekate­
r i h temel jn ih organizac i jah še vedno 
zelo p e r e č e pomanjkanje delavcev. 
Izvedl i smo tudi ve l ike remonte n a 
p l avžu , v j e k l a r n i i n v va l ja rn i b lu­
m i n g - š t e k e l , k i so za dalj č a s a usta­
v i l i oz i roma z m a n j š a l i proizvodnjo 
osnovnih pol izdelkov. Negat iven 
vp l iv na v i š i no proizvodnje so i m e l i 
tud i n i z k i izp leni , p redvsem v jek lar ­
n i i n va l j a rn i b l u m i n g - š t e k e l , kjer je 
vp l iv izplena - za rad i v e l i k i h ko l ič in 
izredno m o č a n . Nedoseganje p lan i ­
r a n i h izplenov v t eh dveh temel jn ih 
organizac i jah je p o s l a b š a l o pos lovni 
rezultat Ž e l e z a r n e za 153 mio d in . 

P ro izvodnja je b i l a n i ž j a tudi zara­
d i v i sokega i z m e č k a oz i roma odpisa 
v j e k l a r n i , k i je v l e t o š n j e m pollet ju 
dosegel že dvakra tno v i š ino lansko­
letnega prvega pblletja i n v i zp lenu 
n i zajet. To nas je obremenilo s 137 
mio dinarjev. 

S tako v i š ino d o s e ž e n e proizvod­
nje n a š e naprave niso bile polno iz­
k o r i š č e n e , k a r i m a z a posledico v i š j e 
s t r o š k e na enoto proizvodnje. V dolo­
č e n i h t emel jn ih organizaci jah je . to 
sicer posledica n a š i h od loč i tev o u k i ­
njanju manj donosnih proizvodov, 
vendar pa so ostale n e i z k o r i š č e n e tu­
d i naprave, k i b i l ahko bistveno iz­
bo l j š a l e n a š rezultat (konti l iv, ž ičar-
s k i stroji). 

Stori tvene temeljne organizacije 
so opravile le 2 % manj izde lan ih ur 
kot v enakem obdobju lanskega leta, 
hk ra t i pa se je m o č n o p o v e č a l a vred­
nost opravl jenih storitev tuj ih izva­
ja lcev (1 = 253). S t r o š k i remontov so. 
na ras l i skoraj za š t i r i k r a t (od 229 
mio d in na 832 mio din), s č i m e r je 
de lež teh s t r o š k o v skupaj s s t r o š k i 
inves t ic i j skega v z d r ž e v a n j a dosegel 
višino_ 5.5 % vseh mate r ia ln ih stro-

- š k o v Ž e l e z a r n e . 
Iz ana l iz je razvidno, da je v e č i n a 

spec i f i čn ih porab energetskih medi­

jev v e č j a od že d o s e ž e n i h . P r i tem 
ponovno izstopata j ek l a rna i n valjar­
n a b l u m i n g - š t e k e l . 

Ob nedoseganju skupne proizvod­
nje pa je b i l a v i š i n a gotove proizvod­
nje v 1. pollet ju enaka p l ansk i oziro­
m a lanskole tn i . V o k v i r u 182.500 ton 
p rodan ih ko l i č in smo v l e t o š n j e m le­
tu namen i l i 33 % v e č za izvoz kot v 
e n a k e m obdobju l an i . Izvozi l i smo 
37.400 ton n a š i h izdelkov. V s t ruktu­
r i i zvoza smo poveča l i de l ež p lošča­
t i h izde lkov s 57 % na 61 %, ka r po­
m e n i p o v e č a n j e za 6.800 ton. De lež 
ž i č n e g a p rograma je temu ustrezno 
padel , k l jub t emu pa smo i zvoz i l i za 
cca 1.300 ton v e č ok rog l ih profilov. 

D o s e ž e n a izvozna vrednost n i sle­
d i l a p o v e č a n i kol ič in i izvoza. A n a l i z a 
-izvoznih rezultatov k a ž e , da smo v 
l e t o š n j e m le tu s prodajo na tuj i t rg 
iz t rž i l i re lat ivno precej manj kot la­
n i , saj je d o s e ž e n a za 13 % n iž ja izvo­
zna cena, za 1 % pa je p o s l a b š a n a tu­
di s t ruk tura i zvozn ih ar t iklov. St ruk­
tura izvoza je hk ra t i skoraj za 10 % 
s l a b š a od p lani rane . Ob tem smo v 
p r v e m polletju kl jub n i z k i prodajni 
ceni n a d o m a č e m t r ž i šču z izvozno 
ceno, v k l j u č n o z i zvozn imi s t imulaci ­
j a m i , uspel i v p o p r e č j u doseč i le 73 % 
d o m a č e prodajne cene. P r i posamez­
n i h i z d e l k i h z n a š a to pokr ivanje od 
31 do 126 %. R a z l i k e med izvozno i n 
d o m a č o prodajno ceno skupaj s po­
sebn imi s t r o š k i izvoza so p o s l a b š a l e 
n a š rezultat v p rvem polletju za 712 
mio d in . Š e s l a b š a je u s p e š n o s t izvo­
za posameznih ar t ik lov v p r imer jav i 
s s t r o š k i proizvodnje, r a z l i k a z n a š a 
850 mio d in . 

Z a prodajo na d o m a č e m trgu smo 
tako namen i l i manj kot v p re tek lem 
letu, k a r je povz roča lo tudi motnje v 
poslovanju p r i n a š i h kupc ih . V po­
p r e č j u smo iz t rž i l i 79.615 d in za tono. 
Vrednost , k i n a m jo je t rg p r izna l ,pa 
je b i l a n i ž j a od n a š i h s t r o š k o v . R a z l i ­
k a med prodajno i n lastno ceno je b i ­
l a zato negat ivna i n je z n a š a l a 667,5 
mio d in , n a katero i m a na jveč j i vp l iv 
drag postopek pr idobivanja S M je­
k l a . P r i m e r j a l n a ana l iza s t r o š k o v 
pr idobivanja j e k l a po obeh. postop­
k i h je pokaza la , da b i b i l i s t r o š k i v I. 
pollet ju v p r imeru , da b i izde loval i 
jek lo samo po elektro postopku, z a 
enako ko l i č ino j e k l a nižji za 859 mio 
d in . 

K o t nega t ivni efekt na n a š poslo­
v n i rezultat moramo izpostavi t i tudi 
zaloge n e d o v r š e n e proizvodnje, pol-
proizvodov i n gotovih izdelkov, k i so 
se v p r imer jav i s stanjem na z a č e t k u 
leta p o v e č a l e za 6.257 ton, f iksne 
s t r o š k e zanje pa smo mora l i po za­
k o n u pok r i t i že iz t e k o č e g a rezulta­
ta. To je negativno vpl iva lo n a n a š 
dohodek z nada l jn j imi 28 mio d in . 
P o v e č a n j e zalog p a i m a tendenco na­
r a š č a n j a , saj so zaloge v p r imer jav i 
s 1. 1. 1983 več j e že za 27.165 ton. Po­
leg neposrednih s t r o š k o v pokr ivanja 
dela nj ihove vrednost i n a m te zaloge 
veže jo p r e c e j š n j a obratna sredstva, 
k a r v p l i v a n a s l a b š a n j e l ikv idnos t i 
i n potrebo po najemanju dragih 
k r a t k o r o č n i h kreditov. 

3. VZROKI ZA MOTNJE 
V POSLOVANJU 

ŽELEZARNE JESENICE 
Iz analize d o s e ž e n i h pos lovn ih re­

zultatov pre teklega obdobja smo 
ugotovili naslednje osnovne vzroke 
za nastalo izgubo v 1. polletju 1984: 

— nesorazmerje med porastom 
cen osnovnih surovin, energije, 
transporta v p r imer jav i s cenami 
n a š i h i zde lkov , 

— zastarel in zaradi visoke pora­
be energije ter dragega v ložka in 
v z d r ž e v a n j a dohodkovno m o č n o ne­
gativen postopek p r idobivanja jekla 
v S M p e č e h , jq 

— neus t r ezna oskrba kot posledi­
ca pomanjkanja deviz. 

Na slab poslovni rezultat je poleg 
teh osnovnih vplivala tudi vrsta dru­
gih vzrokov, kot so: 

1. Porast tečajnih razlik. 
2. Previsoke izgube dohodka pri 

izvozu/ 
3. I z t r o š e n o s t agregatov in s tem 

povezane pogoste okvare in visoki 
zastoji v p ro izvodnj i . 

4. Visoki stroški remontov in pre­
komeren porast s troškov storitev. 

5. Visoka poraba energetskih me­
dijev. 

6. N e i z k o r i š č e n e kapacitete zara­
di pomanjkanja surovin in delovne 
sile. 

7. Zgoraj naštet i vzroki pa so ime­
li za posledico p o s l a b š a n j e izplena. 
kvalitete, p o v e č a n j a zalog n e d o v r š e ­
ne proizvodnje in gotovih izdelkov 
in slabo delo jeklarne. 

4. CILJI POSLOVANJA 
V II. POLLETJU 1984 

Osnovni cilj poslovanja v H . polle­
tju 1984 je ustvariti okrog 6.000 mio 
din dohodka, kar nam bo omogoči lo 
pozitivno poslovanje v II. polletju in 
pokr ivanje dela izgube prvega polle­
tja. 

Za dosego tega cilja moramo v II. 
polletju: 



MOTENJ V POSLOVANJU ŽELEZARNE 
1. Dosledno izvajati ž e sprejete 

ukrepe za sanacijo poslovnih rezul­
tatov Ž e l e z a r n e Jesenice. 

2. Na k l jučn ih agregatih povečat i 
obratovalno sposobnost. 

3. D o s e č i skupno proizvodnjo v 
v i š in i 751.000 ton. 

4. Izdelali 93.000 ton elektro jekla 
in 152.000 ton S M jekla. 

5. Preko kontiliva odliti najmanj 
30.000 ton jekla. 

6. Povečat i i zkor i ščenos t kapaci­
tet z več jo nabavo -polproizvodov 
oziroma z dodatnimi storitvami pre-
valjanja. 

7. Zmanjša t i f izični obseg zalog 
polizdelkov in gotove proizvodnje 
najmanj na stanje 1. 1. 1984 in izde­
lati program za postopen prehod na 
optimalno v i š ino zalog. 

8. Dosegati planirane normativne 
porabe in izplene. . 

9. Zaustaviti odliv kadrov in pove­
čati njihovo motiviranost za delo v 
Železarni . 

10. Pri programiranju proizvod­
nje za prodajo dosledno upoštevat i 
kriterij donosnosti proizvodov. 

11. V izvozu nadomestiti izdelke 
katerih izvozna cena najs labše po­
kriva lastno ceno z izdelki, ki imajo 
večjo stopnjo pokrivanja. 

12. Nadomestiti del lastnega izvo­
za s skupnim izvozom preko kupcev 
n a š i h proizvodov. 
— 13. Povečat i d e l e ž uvoza surovin 
preko a r a n ž m a j e v komerciale SOZD 
SŽ. 

14. Zmanjšat i d e l e ž zunanjih iz­
vajalcev v s troških storitvenih 
TOZD. 

15. D o s e č i prodajo v vrednosti 
21.600 mio din, od tega na d o m a č e m 
trgu 18.500 mio din, v izvozu 3.100 
mio din. 

16. V mesecih julij—september 
doseč i povprečno prodajno ceno na 
d o m a č e m trgu 112.596 din/t, v mese­
cih oktober—december pa 118.546 
din/t. 

5. OCENA CELOTNEGA PRIHODKA 
IN NJEGOVE DELITVE 

ZA LETO 1984 
Ocena bi lance uspeha za leto 1984 

temel j i na d o s e ž e n i h rezul ta t ih prve­
ga polletja i n rea l izac i j i cil jev poslo­
vanja , k i smo si j i h pos tav i l i za dru­
go polletje. Iz ocene je razvidno, da 
bomo v Ž e l e z a r n i Jesenice zak l juč i l i 
poslovno leto 1984 s 780 mio d in izgu­
be. V celoti ne bo moglo nadoknadi t i 
i zpada dohodka v p r v e m polletju se­
dem temel jn ih organizaci j i n to: 
P l avž , J e k l a r n a , V a l j a r n a b luming-
š t e k e l , V a l j a r n a debele p ločev ine , 
Prof i la rna , V r a t n i podboji i n Že-
b l ja rna . Ostale temeljne organizaci­
je i n delovne skupnos t i bodo po oce­
n i poslovale pozi t ivno i n ustvar i le 
skupno za 565 mio d i n skladov. 

N a č r t u j e m o , da bomo v letu 1984 
us tva r i l i 5.791 m i o d in dohodka. S 
t em bomo i z p o l n i l i p l an z 78% i n 
presegl i lanskole tno v i š ino za^ 25 %. 
De lež amort izaci je v celotnem p r i ­
h o d k u se bo z n i ž a l od 6,9 % v letu 
1983 na 5,8 %. Z a r a d i p o v e č a n i h ob­
veznost i bo doseganje p lana č i s t e g a 
dohodka le 62 % i n l e t o š n j a rast 4 %. 
V o k v i r u delitve č i s t e g a dohodka bo­
mo predv idoma dosegli p lan i rane 
osebne dohodke, o z i r o m a presegli 
lanskoletne za 36 %. De lež osebnih 
dohodkov v ce lo tnem p r ihodku se bo 
z m a n j š a l na 5,7 %. Z a 25 % od p l ana 
i n 11 % od i z v r š e n j a v letu 1983 bo. 
niž j i tud i f o r m i r a n i sk lad skupne po­
rabe, k a r pomeni manj razpolož l j i ­
v i h sredstev za skupno porabo v letu 
1985. V i š i n a rezervnega sk lada bo 
n iž ja od p lani rane , k e r je odvisna od 
ustvarjenega dohodka, fo rmi ra pa se 
samo v t emel jn ih organizaci jah , k i 
poslujejo pozi t ivno. Novoustvar jeni 
pos lovni sk l ad bo p redv idoma z n a š a l 
130 mio d in , k a r predstavl ja le 0,7 %. 
o b s t o j e č e g a poslovnega sk l ada že le -

. zarne. iv/oi .. •: riuls A 

6. SKLEPNE UGOTOVITVE 
P o s l a b š a m pogoj i gospodarjenja 

so povzroč i l i , da so se p r i č e l e od leta 
1980 dalje pojavl ja t i v posamezn ih 
temel jn ih organizac i jah izgube.v po­
slovanju, k i pa smo j i h uspel i pok r i t i 
z l a s tn imi sredstvi rezerv. V letu 
1984 n a m to ne bo v e č m o g o č e . Viši­
n a l a s tn ih sredstev rezerv z n a š a 238 
mio d i n i n z njo bomo uspel i pok r i t i 
le 30,5 % predvidene izgube. Preosta­
l i h 542 mio d i n s i bomo mora l i zago­
tovi t i iz d rug ih v i rov i n to iz s k u p n i h 
rezerv o b č i n e i n republ ike , z d r u ž e ­
n i h sredstev rezerv č l an i c S O Z D S Ž 
ter s anac i j sk imi k r ed i t i reprodukci j ­
ske verige. 

P redv idevamo naslednjo s t ruktu­
ro pokr ivan ja izgube: 
— las tna sredstva rezerv 

238 mio d i n 
— u d e l e ž b a reprodukci j ske verige 

130 mio d in 
— o b č i n s k e rezerve 10 mio d in 
— kred i t i iz s k u p n i h rezerv S R S 

300 mio d in 
— kred i t i iz z d r u ž e n i h sredstev re­
zerv č lan ic S O Z D Slovenske Že l eza r ­
ne 102 mio d i n 
Skupaj 780 mio d in 

P redv idena izguba, k i jo bo Že le ­
za rna Jesenice i z k a z a l a po zak l ju ­
č n e m r a č u n u , k a ž e , da motenj v po­
slovanju v letu 1984 ne bomo uspe l i v 
celoti odpravi t i . A n a l i z a vzrokov iz­
gube i n p rog ram za odpravo motenj 
v poslovanju s ta zato p r v i ko rak k 

do lgo ročn i sanaci j i n a š e organizaci­
je, ta pa bo m o ž n a le z odpravo os­
n o v n i h vzrokov, k i so pogojeval i to 
izgubo, to je zastarele tehnologije i n 
i z b o l j š a n j e m po loža j a č r n e metalur­
gije v š i r š i d r u ž b e n i skupnost i . 

PROGRAM UKREPOV ZA SANACIJO 
POSLOVNIH REZULTATOV V 

ŽELEZARNI 
(SPREJETO NA 7. SEJI DS, D N E 

16. M A J A 1984) 

A. PODROČJE PROIZVODNJE 
A . 1.1 — V raz i skova lnem oddelku 

zagotovit i priori teto r az i skav i n kon­
trole proizvodnje vseh p redv iden ih 
vrs t j e k l a za kont i l iv . 

— Določi t i opt imalne agregate i n 
v ložek za proizvodnjo surovega j e k l a 
za v l ivanje na kon t i l i v u . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 
K u r n e r , Biček , Š l iba r . 

A.1.2 — Zagotovi t i kadre za s is tem 
dela 4 + 1. V ta namen: p r i sprejemu 
dati polno priori teto za jek la rno , pre­
mest i t i delavce iz S M jek la rne (tudi 
n a r a č u n š t i r i p e č n e g a obratovanja). 

— Zagotovi t i delavce iz manj po­
m e m b n i h p ro izvodnih - procesov 
(vzo rčna delavnica podbojarne, pro­
f i larna) . 

— Zagotovi t i delavce iz a d j u s t a ž 
i n j i h nadomest i t i z delavci de lovnih 
skupnost i . 

— Zagotovi t i ves potreben mater i ­
al , v l o ž e k i n dodatke. 

— Zagotovi t i p revzem V O D napra­
ve do j u l i j a 1984. 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : T u -
š a r , A ž m a n , P u š n i k , B iček . 

A . 1.3 — S ta lno i n sproti ana l iz i ra t i 
proces n a V O D napravi . 

R O K : ju l i j 1984 — nato perma­
nentno spremljanje; O D G O V O R N A : 
K u r n e r , B iček . 

A.1.4 — Zagotovi t i m o ž n o s t merje­
nja i n kontrole porabe energetskih 
medijev na vseh t a l i l n i h i n ogrevnih 
agregatih. 

— Zagotovi t i ustrezno oskrbo 
energetskih medijev. 

' — O m o g o č i t i kont ro l i rano nastavi­
tev porabe. 

R O K : september 1984; O D G O ­
V O R N I : K r a m a r , Rotar , P u š n i k , 
K u r n e r . 

A.1.5 — Izdelat i poroč i lo o doseže ­
n i h rezul ta t ih vseh invest ici j n a 
e l e k t r o p e č e h i n napravah za pr ipra­
vo starega že l eza i n t ransporta . N a 
osnovi ugotovl jenih odstopanj izde­
la t i ukrepe i n imenovat i odgovorne 
osebe za nereal izaci jo p l a n i r a n i h c i ­
ljev. 

— N a osnovi anal ize konkre t i z i r a ­
t i ukrepe. 

. R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : Až­
man , K a r e l R a v n i k , M a r t i n Š k e t a . 

A . 1.6 — Zagotovi t i ustrezno p r i ­
pravl jen v ložek . 

— Zagotovi t i p o m o ž n e mater ia le . 
R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­

N I : B iček , Lado Š k e t a , P u š n i k . 
A.1.7 — S s a r ž n i m kar tonom pred­

pisa t i opt imalne porabe F e M n . 
— Izdelat i p i sna p o r o č i l a za vsako 

s a r ž o s p o v e č a n o porabo. 
— Uves t i d i s c ip l i n sk i postopek v 

p r i m e r u n e o p r a v i č e n e g a odstopanja 
(arbiter sektor T K R ) . 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O ­
R E N : B iček . 

A . 1.8 — N a osnovi t e h n o l o š k i h 
predpisov odrejat i dnevne porabe i n 
potrebe t e k o č e g a grodlja. 

— V e č izdelanega grodl ja v l i t i v 
š t r u c e i n d r ž a t i zalogo 2 — 3.000 ton. 
Os ta l i grodelj odprodati . 

R O K : s talna naloga; O D G O V O R ­
NI : Biček , Lado Š k e t a , K a r b a , K u r ­
ner. 
A.1.9 — Zagotovi t i ustrezne ko l i č ine 
o g n j e v z d r ž n e g a mater ia la za dna 
E P . 

— Zagotovi t i op t imalna poprav i l a 
dna peč i . 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­
N A : P u š n i k , B iček . 

A.2.1 — Zagotovi t i pogoje izvaja­
nja p rograma kampanjskega va l ja ­
nja z odl ivanjem vseh pot rebnih ko­
l ičin gredic za v a l j a m o žice v č a s u 
kampanje potisne peč i (glej ukrepe 
za kon t i l iv ) . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N A : 
Mandel jc , B iček . 

A.2.2 — P r i p r a v i t i ustrezne garni ­
ture val jev i n p o m o ž n e g a mater ia la . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 
Mande l jc , M a r k e ž , Oblak . 

A.2.3 — Zak l juč i t i izdelavo tehni­
č n e dokumentaci je . 

— Pr ior i te tno izdela t i objekte i n 
naprave za kon t ro l i r ana ohlajanja. 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 
Mande l jc , M a r k e ž , A ž m a r i . 

A.2.4 — P r i p r a v i t i prostor za kon­
trolo i n prebiranje. 

— Zagotovi t i ustrezne delavce. 
R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 

Mande l jc , K u r n e r , T u š a r . - , 
A.3.1 — Zagotovi t i pr isotnost teh­

nologov na vseh t reh i zmenah . 
— Izdelat i projekt odprave po­

manjk l j ivos t i . 
— Izbo l j ša t i t e h n o l o š k o d isc ip l ino . 
— Poos t r i t i kontrolo izvajanja re­

montov. 
R O K : september 1984; O D G O ­

V O R N I F i n ž g a r , M a r k e ž , K ü r n e r , 

A.3.2 — Razp i sa t i inovaci jsko na-
logo za kont ro l i rano ohlajanje ž ice 
( V A C ) . 

— Nalogo takoj prevzame T I D N . 
Po potrebi vk l j uču j e delavce O I D i n 
T B Jesenice oz. I B . 

R O K : takoj; N O S I L E C N A L O G E : 
F i n ž g a r . 

A.4.1 — Izdelat i programe dela v 
sis temu, k i o m o g o č a normalno me­
s e č n o obremenitev u r ob neprekinje­
nem delu i n us t rezni us tavi tv i . 

— Izdelati r e ž i m kurjenja ogrev­
n i h peč i glede na da l j š e ustavitve. 

— Izdelat i p rogram t e r m i č n e ob­
delave i n a d j u s t a ž e v va l ja rn i debele 
p ločev ine v nov ih pogojih dela. 

R O K : avgust 1984; O D G O V O R N I : 
G r i č a r , M a r t i n Š k e t a , K ü r n e r . 

A.4.2 — Sp remen i t i oz i roma dopol­
n i t i je t reba t e h n o l o š k e fegulative 
ogrevanja. 

R O K : takoj; O D G O V O R E N : Kürner. : 

A . 4 . 3 — P r idob i t i n a r o č i l a za polno 
obratovanje, vseh agregatov O T O P 
( t e r m i č n a obdelava, razrez, kroje­
nje, ravnanje, p r e š a n j e ) . 

— Zagotovi t i us t rezen kader — z a 
razrez i n krojenje usposobit i ž e n s k e 
i n pr idobi t i ustrezna soglasja. 

— Razpored i t i delavce iz D S S S , 
kjer se ukinjajo naloge i n opravi la . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 
P u š n i k , G r i č a r , T u š a r . 

A.4.4 — K o n č n i iznlen debela plo-
č e v i n a - b r a m a n i opt imalen. P r i p r a v a 
dela je d o l ž n a ana l iz i ra t i obs to j eče 
stanje na p o d r o č j u p rogramiran ja 
v l o ž k a za v a l j a m o debele p ločev ine 
na re laci j i debela p l o č e v i n a — slab 
—.hrama i n p red laga t i ustrezne reš i ­
tve v c i l ju i zbo l j š an j a izp lena i n 
z m a n j š a n j a izvenprogramske proiz­
vodnje. 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­
N A : K a r b a , K u r n e r . 

A-5-1 — Dosledno izvajat i varjenje 
ko toba r j evp r i vseh kval i te tah, k i so 
normalno va r l j i ve ,vk l jučno z d inamo 
kval i teto. 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­
N A : Ravnik;-KvJrner. '-% 

A.6.1 .— Zagotovi t i v ložek z v l i va ­
n jem na kon t i l i vu (glej ukrepe pod 
A . l . l i n A.3.1), 
: ; — Zagotovi t i kader (uvesti s is tem 

po predlogu ~ ž i č a r n e za zaposli tev 
m e t a l u r š k i h i n s t ro jnih tehnikov, 
uvesti dela n a p r inc ipu u d a r n i š k e g a 
dela v a d j u s t a ž a h ž i č a r n e i n H V Je­
senice, tako s p r o š č e n e delavce p r i -
u č e v a t i za de la v ž i ča rn i ) . 

R O K : avgust 1984; O D G O V O R N A : 
T u š a r , K e l v i š a r . 

A.7.1 — A n a l i z i r a t i vz roke odsto­
panja od programa osvajanja navoj-
n ikov . 

— N a osnovi arialize določi t i u k r e : 

pe. 
R O K : juni j 1984; O D G O V O R E N : 

Mesa r i c . 
A.7.2 — Organ iz i ra t i paki ranje v 

drobno e m b a l a ž o . 
— Zapos l i t i delavce de lovnih 

skupnost i , o rganiz i ra t i dela n a domu 
i n druge obl ike izven Ž e l e z a r n e Je­
senice. 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R E N : 
Mesa r i c . 

A.8.1 — Izdelat i po roč i l a za vzroke 
zastojev n a vseh agregatih, kjer je 
p o p r e č j e zastojev v zadnj ih le t ih na­
r a š č a l o . 

—' N a osnovi po roč i l a p r ip rav i t i 
predlog ukrepov. 

R O K : jun i j 1984; O D G O V O R E N : 
M a r k e ž . 

A.8.2 — P r idob i t i kader za S D , da 
o m o g o č i m o v e č i z m e n s k o , kor i ščenje , 
strojev. 

— "Intenzivno pridobivanje delav­
cev, tudi ž e n s k e , za manj zahtevne 
obdelovalne stroje. 

R O K : december 1984; O D G O V O R ­
N A : Oblak , T u š a r . 

A.8.3 — Z a nepredviden zastoj, 
da l j š i od dve u r i , i zde la t i p rog ram i n 
poroč i lo o izvajanju. 

R O K : takoj; O D G O V O R E N : Rotar . 
A.8.4 — Z a r o č n o razkladanje raz­

sut ih tovorov i n d rug ih mater ia lov 
organiz i ra t i br igadno delo (mladina, 
delavci de lovn ih skupnost i , d i sc ip l in ­
s k i ukrepi ) . 

R O K : juni j 1984; O D G O V O R N A : 
Š l iba r , T u š a r . 

A.9.1 — Rea l i z i r a t i z d r u ž e v a n j e 
T O Z D Podbojarna - Prof i la rna , 
v z d r ž e v a l n e temeljne organizacije, 
obe h l adn i va l j a rn i . .. 

R O K : december 1984; O D G O V O R ­
N I : T o m a ž Kavč ič , F ranc Gasser , Sa ­
šo Kavč ič , Bogdan Ravn ik , V a l e n t i n 
M a r k e ž , V i n k o Rotar , M a r t i n Š k e t a ; 
N O S I L C A : A l b i n a Tuša r , - B o ž i d a r 
Bar te l j (Nadaljevanje na 8. strani) 



PROGRAM UKREPOV ZA SANACIJO 
POSLOVNIH REZULTATOV V ŽELEZARNI 

Nadaljevanje s 7. strani) 

B. PODROČJE ENERGETIKE 
B . l. l — K o n t r o l a mer i tev porabe 

p l a v ž n e g a ' p l i n a i n toplotnega rež i ­
m a n a kavper j ih , tako, da se p r i - , 
h r a n k i p l a v ž n e g a p l i n a preusmeri jo 
v toplarno. 

B.1.2 — N a aglomeraci j i , kjer je 
b i l p red k r a t k i m p r i vž ign i peč i za­
menjan mazu t z z e m e l j s k i m p l i nom, 
bo potrebno s top lo tn imi m e r i t v a m i 
vzpostavi t i tak toplotni r e ž i m , da bo 
boraba zemel jskega p l i n a č i m manj -
ša. 

B.2.1 — Poraba mazu ta i n zemelj­
skega p l i n a n a posamezn ih p e č e h je 
zelo odvisna pd tehnologije i n r i t m a 
dela, n a k a r ne moremo dosti vp l iva ­
t i . N a z n i ž a n j e porabe gor iva pa lah­
ko vp l ivamo z i z b o l j š a n j e m toplotne­
ga r e ž i m a , i n sicer tako, da se v po­
samezn ih fazah izdelave s a r ž e spre­
m e n i odnos mazut — zemel j sk i p l i n . 
V p r v i polovic i izdelave s a r ž e naj se 
uporabl ja več j i d e l e ž zemel jskega 
p l i na , v drugi po lov ic i p a večj i de l ež 
mazuta . T u d i p r i in tenz i f ikac i j i zgo­
revanja s k i s i k o m naj se le-ta upo­
rablja le v p r v i polovici / izdelave sar­
že . 

B.2.2 — Z a s u š e n j e i n ogrevanje 
l i v n i h ponev se porabijo preve l ike 
ko l i č ine (mazuta) zemel jskega p l ina . 
P r izadeva t i s i moramo, da bodo po­
samezna ogrevna mesta bolje ureje­
n a kot do sedaj. 

B.3.1 — N a o d p r a š e v a l n i nap rav i 
naj se š tev i lo i s t o č a s n o o b r a t u j o č i h 
ekshavsterjev pr i l agodi kol ič in i raz- , 
v i j a j očega se d i m a (prahu). 

B.4.1 — V globinske peč i moramo 
zalagat i č i m bolj v r o č e ingote i n hra­
me ( s k r a j š a t i t rack-t ime). 

B.4.2 — M e d obratovalno kampa­
njo potisne p e č i naj obratujeta le 
dve g lob insk i p e č i . 

B.4.3 M e d vnapre j z n a n i m i zastoj i 
n a p rog i naj se v t i s t ih komorah , k a ­
tere bodo pozneje n a vrs t i , h i t rost 
ogrevanja z m a n j š a , oz i roma z a d r ž u ­
je . S t a k š n i m uk repan jem se da p r i ­
h r a n i t i precej zemel jskega p l ina . 

B.4.4 — Obra tova lna kampan ja 
potisne peč i naj bo tako p lan i rana , 
da bo izval jano najmanj 700 ton 
v l o ž k a n a dan. 

B.4.5 — M e d d a l j š i m i , z a s t o j i naj 
se v spodnji i n zgornj i ogrevni coni 
potisne peč i z n i ž a tempera tura z a 
100°—200° C i n ponovno vrne n a de­
lovno temperaturo 1 uro pred p r i če t -
k o m obratovanja. 

B.4.6 — P r i v s a k e m zastoju s tek la , 
k i je da l j š i kot eno uro, naj se delo­
v n a tempera tura z n i ž a vsaj za 100" C 
i t i se š e l e po l ure pred p r i č e t k o m 
obratovanja v r n e na delovno tempe­
raturo. 

B.5.1 — Ob r e m o n t i h je potrebno 
dobro oč is t i t i rekupera tor . 

B.5.2 — A v t o m a t i k o i n toplotni re­
ž i m pr i lagodi t i tako, da bo m a k s i ­
m a l n i dotok zemel jskega p l ina v po­
samezno cono usk la jen s ko l i č ino 
r azpo lož l j i vega z r a k a . 

B.5.3 — M e d zastoj i a l i zelo p o č a s ­
n e m r i t m u va l jan ja naj se n a peč i 
z n i ž a tempera tura v ogrevni coni . 

B.6.1 — Ob remon t ih naj bosta pe­
či obzidani s t a k i m o g n j e v z d r ž n i m 
ma te r i a lom ko t ga je predvide l pro­
jek tant (dober samot i n izo lac i j ska 
opeka, brez uporabe s i l iko opeke). S 
t e m se z m a n j š a j o toplotne izgube i n 
o m o g o č a v z d r ž e v a n j e n iž je tempera­
ture peč i p r i s lepem kurjenju, kate­
rega de l ež je zelo ve l ik . 

B.6.2 — I s t o č a s n o naj se med re­
m o n t o m dobro očis t i jo i n po potrebi 
zamenjajo posamezn i de l i rekupera-
torja. 

B.6.3 — K a d a r za da l j š i č a s p r i ­
manjkuje v ložka , naj se ena od obeh 
p e č i ustavi . 

B.6.4 — Toplo tn i r e ž i m naj se bolj 
pr i lagaja t e ž i n i (debelini) v l o ž k a i n 
r i t m u valjanja. 

B.6.5 — M e d s l ep im kur jen jem 
naj s e . z n i ž a po conah delovna tem­
pera tura vsaj na 880° C, d imne lopu-
te naj bodo zaprte. 

B . 7.1 — T o p l a r n a je zelo v e l i k po­
r a b n i k dragega defici tarnega gor iva 
(mazut, zemel j sk i pl in) . Potrebno je, 
da top larna prevzame vse razpolo­
žl j ive v i š k e p l a v ž n e g a p l ina . P r i tem 
bo potrebno vsaj delno posodobiti 
k r m i l n e naprave (avtomatsko regu­
laci jo dovoda p l a v ž n e g a p l ina glede 
n a r azpo lož l j ive ko l i č ine i n tako na­
stale v i š k e a l i man jke avtomatsko 
n a d o m e š č a t i z m a z u t o m a l i zemelj­
s k i m ' p l i n o m ) . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N I : 
K r a m a r , K u r n e r , Lado Š k e t a , B iček , 
Mande l j c , F i n ž g a r , G r i č a r . 

C. PODROČJE KOMERCIALE 
C.1.1 — N a osnovi t e h n o l o š k i h 

normat ivov, porab surovin , energije 
i n č a s a i z r a č u n a t i realne s t r o š k e re-
prezentantov proizvodnega progra-

— Izdelat i p r o g r a m r a č u n a l n i š k e 
obdelave, k i bo o m o g o č a l redno 
spremljanje lastne cene glede na 
spremembe v inputu . 

— Izdelat i r ang lestvico proizvo­
dov glede n a nj ihovo donosnost. 

— Z a vsak pro izvod opredel i t i 
m o ž n o s t i i z b o l j š a n j a rentabi lnost i . 

— Z a proizvode, k jer ne obstojajo 
realne m o ž n o s t i rentabi lne proizvod-
njej izdelat i p rog ram opustitve oziro­
m a substi tucije. To vel ja z las t i za 
proizvode, kjer t ud i v sporazumeva­
nju s po rabn ik i ne bomo n a š l i m o ž ­
nost i pokr ivan ja s t r o š k o v i n m i n i ­
malnega dohodka. 

— V pr imeru , da se ne najde m o ž ­
nost i rentabi lne proizvodnje i n sub­
sti tucije d o l o č e n e g a dela proizvod­
nje, izdelat i p r o g r a m uk in i tve i n pre­
razporeditve delavcev na p o d r o č j u , 
k jer p r imanjkuje kadrov za p r io r i ­
tetne naloge. 

R O K : avgust 1984; O D G O V O R N I : 
J e l k a V i d a l i , P u š n i k , Pesjak, M a r t i n 
Š k e t a , Janez T u š a r . 

C.1.2 — Z a povezovanje i n koope­
racijo izdelat i konkre t en p rogram 

razrešitve. 
ROK- julij 1984; ODGOVORNI: Vi­

da l i , Pušriik, Pesjak. 
C.1.3 — Izdelat i konkre ten pro­

g r a m k o m p e n z a c i j s k i h poslov (malo­
obmejno sodelovanje, projekt Je-2, 
vzhodno-evropske d r ž a v e ) . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R E N : 
P u š n i k . 

C.1.4 — V p r i m e r u z m a n j š e v a n j a 
menjave z d r ž a v a m i S E V predlagat i 
druge ustrezne r e š i t v e . 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­
N A : P u š n i k , Bar te l j . 

C . 1.5 — Izdelat i nov program opti­
m a l n i h zalog (v povezavi z Mat rez ) . 

— Z a opt imalne zaloge zagotovit i 
d ina r ska i n dev izna sredstva. 

— V p r i m e r u k r i t i č n e g a obratova­
nja za rad i nepopolnjenih zalog pred­
v ide t i n a č i n dela v pr i lagojenem re-
žfmu razporejanja pros t ih i n delov­
n i h dn i . 

R O K : juni j 1984; O D G O V O R N I : 
K a r b a , P u š n i k , Pesjak. 

D. PODROČJE FINANC 
D.1.1 — Nabava surovin m o r a b i t i 

usk la jena z d i n a m i k o proizvodnje ob 
i s t o č a s n e m u p o š t e v a n j u r ac iona ln ih 
zalog. S p rogrami ran jem nabave 
moramo p r e p r e č i t i k r i t i č n e si tuacije 
v p re sk rb i . Zaos t r i t i moramo odnos 
do dobavitel jev surovin v p r i m e r u 
slabe kval i te te i n zahtevat i dobropis, 
oz i roma pov rač i l o š k o d e . Poman jka ­
nje su rov in i n repromater ia la po­
v z r o č a vse več jo vezanost, to p a po­
meni , da morajo ime t i tovrs tn i pos l i 
enak status, kot to vel ja za dobave, 
k i imajo v p rogrami ran ju pr ior i te to . 

R O K : s ta lna naloga; O D G O V O R ­
N A : P u š n i k , Pesjak. 
• D.1.2 — Izdelat i p rogram opt imal ­
n i h ko l ič in medfazne proizvodnje. 

— Č e se pojavi več ja ko l i č i na od 
optimalne, zagotovit i dela v podalj­
š a n e m č a s u v vseh de l ih od nastan­
k a zaloge do odpreme k o n č n i h izde l ­
kov. 

— Če nastajajo medfazne zaloge 
zarad i neprogramiranega dela pred­
hodn ih faz uvest i postopke odkr iva­
nja i n dokazovanj a ter sani ranja od­
govornost i . 

R O K : permanentna naloga; O D ­
G O V O R N I : v s i vodje temel jn ih orga­
nizac i j , kon t ro la i n arbi ter O P P — 
K a r b a . 

D..1.3 — U v e s t i stalno s lužbo obi­
skov p r i kupc ih . 

— Zagotovi t i odpremo konec ted­
na. " -

— Uves t i ukrepe za p o d r o č j e izde­
lave za nedisc ip l in i rane kupce. 

R O K : takoj ; O D G O V O R N A : Pes­
jak, P u š n i k . 

D.1.4 — Organiz i ran je u č i n k o v i ­
t e j š e g a s i s tema r a č u n o v o d s k i h obde­
lav i n i zbo l j šav informaci j skega s i ­
s tema ( F R S , E R C ) . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O V O R N A : 
Pesjak, Š k e t a , 

D.1.5 — Z a pokr ivanje -dodatnih 
obra tn ih sredstev doseč i , da bomo 
skupaj z b a n k a m i poveča l i obseg po­
slovanja na p r inc ipu t e k o č i h r a č u ­
nov ( F R S ) . 

R O K : takoj ; O D G O V O R E N : Pes­
j ak . 

D.1.6 — Z a r a c i o n a l n e j š e f inanci ­
ranje invest ic i j izpel jat i s is tem ne­
posrednega z d r u ž e v a n j a akumulac i ­
je n a r a v n i D O po k o n k r e t n i h objek­
t ih ( F R S ) . 

R O K : ju l i j 1984; O D G O R E N : Pes­
j ak 

D . 1.7 — Izdelat i predlog pokr iva­
nja t e č a j n i h r az l ik v sodelovanju z 

-občino Jesenice, S O Z D Slov. že l eza r ­
ne, Z d r u ž e n o banko — Ljub l jansko 
banko. 

R O K : maj 1984; O D G O V O R N I : 
Bregant , V i d a l i , Pesjak. 

E. KADROVSKO PODROČJE 
E . l . — S tab i l i z i ra t i kader. U k r e p je 

izrazi to d o l g o r o č n e g a z n a č a j a i n rea­
l izac i ja le-tega je tesno povezana z 

d r u g i m i uk rep i , zato se ga bomo lot i ­
l i po etapah. Najprej bomo poskus i l i 
mo t iv i r a t i kader za neposredno pro­
izvodnjo. Osnovn i cilj tega uk repa je 
za in teres i ra t i delavce, da bodo raje 
de la l i v neposredni proizvodnj i , kot 
po s l u ž b a h i n os ta l ih vzporednih de­
javnos t ih . 

I z h o d i š č e : K e r se glede n a sedanji 
d r u ž b e n i t renutek i n gospodarsko s i ­
tuacijo pojavl ja osebni dohodek kot 
g lavn i mot ivator za delo, bo potreb­
no nalogo rea l iz i ra t i skupaj z O Š D Č 
ter z odde lkom za nagrajevanje. 

R O K : jun i j 1984, za real izaci jo ce­
lotnega uk repa december 1986; 
P R E D L A G A M O N A S L E D N J I T E -
A M : J o ž e Kobenta r , Rafae l P e n i č , 
Oto K e l i h . 

E.2 Zadovol j i t i kadrovske potrebe 
v neposredni proizvodnj i . K r a t k o r o ­
čno to pomeni : 

— p r e m e š č a n j e delavcev iz r ež i j e 
v neposredno proizvodnjo (iz D S i n 
T O Z D ) . V s a k zdravstveno sposoben 
delavec naj b i dela l en mesec v nepo­
s redni pro izvodnj i (predlagamo na­
slednje izjeme: č lan i P O , vodje sek­
torjev i n vodje T O Z D . P O naj predla­
ga š e druge izjeme, če je to potreb­
no),^ 

— sk len i t i delovno razmerje (do 
1/3 delovnega č a s a ) z delavci d rug ih 
t emel jn ih organizaci j . 

R O K : maj 1984; N O S I L E C N A L O ­
G E : J o ž e Koben ta r . 

D o l g o r o č n a naloga pa je razpore­
di t i kader glede na potrebo, znanje 
i n sposobnosti . 

R O K : december 1986; N O S I L E C 
N A L O G E : B o j a n E r j a v š e k . 

E.3 Izdelat i s is tem napredovanja 
n a de lovnem mestu. 

Z napredovanjem na de lovnem 
mes tu ž e l i m o spodbudit i delavce, da 
bodo produkt ivneje delal i i n da ne 
bodo tež i l i s p ro izvodn ih de lovnih 
mest n a delovna mesta r e ž i j s k i h de­
lavcev. 

I z h o d i š č e : Sedanj i n a č i n napredo­
vanja dovoljuje le napredovanje po 
v e r t i k a l i , zato je potrebno vpel ja t i 
tud i napredovanje po hor izonta l i , z 
u p o š t e v a n j e m t e ž a v n o s t i dela i n p r i ­
dobivanja k a d r a za ta dela. Delo b i 
oprav i l i po etapah, začel i pa naj b i 
n a z a č e t k u delovnega procesa, v 
T O Z D P l a v ž i n J ek l a rna . 

R O K : juni j 1985; T E A M : J o ž e K o ­
bentar, Rafae l P e n i č , Oto K e l i h . , 

E.4 Izdelat i s i s tem "kadrovskih re­
zerv. 

C i l j : Zb ra t i moramo prave infor­
maci je o kad ru . Glede na t e ž n j e ga 
je t reba usmer ja t i i n m u o m o g o č a t i 
dopolni lno i z o b r a ž e v a n j e . 

I z h o d i š č e : Sedaj poteka kadrova­
nje p r e v e č s t ih i jsko i n pr iha ja do te­
ž a v p r i razporejanju. K a d e r moramo 
bolje za in teres i ra t i za dodatno izo­
b r a ž e v a n j e . 

R O K : december 1984; T E A M : B o -
ž e n a Dolgan , J o ž e Kobentar , M i l j a -
n a Vegnu t i . 

E.5 Z m a n j š a t i r ež i jo . 
V Ž e l e z a r n i se permanentno 

z m a n j š u j e š tev i lo zaposlenih, že le­
t o š n j e leto se je š tev i lo zapos len ih 
z m a n j š a l o za 82 delavcev, š tev i lo re­
ž i j sk ih delavcev pa ostaja konstant­
no, zato moramo ustrezno z m a n j š a t i 
tud i š tev i lo r e ž i j s k i h delavcev. Pred­
lagamo, da se naloge lot imo etapno, 
v p r v i etapi pa naj b i z m a n j š a l i š tev i ­
lo le-teh z a 5 %. 

R O K : Z a real izaci jo prve etape de­
cember 1984, za d o k o n č n o real izaci ­
jo december 1985; T E A M : Janez T u ­
š a r , M a r i n G a b r o v š e k , M a r t i n Š k e ­
ta. 

E.6 H u m a n i z i r a t i delo. 
C i l j : S t e h n i č n i m i , o rganizac i j sk i ­

m i i n d r u g i m i uk rep i z m a n j š a t i tež­
ko, nevarno i n zdravju škodl j ivo de­
lo povsod t am, kjer za to obstojajo 
m o ž n o s t i . 

I z h o d i š č e : S t emi u k r e p i b i dosega­
l i več jo produkt ivnos t dela, m a n j š o 
odsotnost z dela i n m a n j š o f luktuaci -
jo. 

R O K : december 1985; T E A M : Zo­
r a n Kre j i č , D r a g i c a Bez la j , Mi loš 
Svet ina , dr. B r a n i m i r Č e h . 

E.7 Z m a n j š a t i pojav a lkoho l i zma . 
C i l j : Obvladovanje a lkoho l i zma v 

Ž e l e z a r n i z zgodnj im odkr ivan jem 
zasvojenosti i n p r a v o č a s n i m zdra­
v l jen jem a lkoho l ika . 

I z h o d i š č e : Sedanja s i tuaci ja n a m 
k a ž e , da se š tev i lo p r imerov ugoto­
vl jenega a lkoho l i zma iz leta v leto 
p o v e č u j e , k a r potrjuje dejstvo, da 
ugotovljen a lkoho l i zem izhaja iz p r i ­
k r i t ega . Z a delovno organizaci jo po­
m e n i to p o v e č a n j e odsotnosti z dela, 
več n e s r e č p r i delu, s l a b š o kakovost 
proizvodov, s l a b š o delovno disc ip l i ­
no, s l a b š e medsebojne odnose. Zato 
bo potrebno nalogo rea l iz i ra t i .sku­
paj s s t rokovn imi s l u ž b a m i delovnih 
skupnost i K S I i n posameznimi 
T O Z D . 

R O K : juni j 1985; T E A M : Ivanka 
Z u p a n č i č , V e r a Š v e n t , Janez Pol j ­
š ak ; Janez T u š a r , p o d r o č n i varno­
s tn i i n ž e n i r , p o d r o č n i kadrovik , 
us t rezni vodja T O Z D . 

E.8 Pe rmanen tno i z o b r a ž e v a n j e 
vod i j . 

Odloč i tev , da je t reba konstantno 
i n s i s t e m a t i č n o usposabljat i vodje 
dela, temelj i n a v e č argument ih : V 
n a š e m samoupravnem s is temu so 
vodje prevze l i nove zado lž i tve (ne 
samo s t rokovnih) , p r i ka te r ih naj b i 
b i l poudarek n a o b l i k a h part icipat iv-

. nega vodenja. V neka te r ih T O Z D je 
izobrazbena s t ruk tura vodij n i z k a , v 
vseh pa zelo pestra, zato ne moremo 
p r i č a k o v a t i us t reznega dela vodi j . 
Nobena šo la j i h posebej ne pr ipra­
v l j a i n vzgaja z a vodstvena delovna 
mesta. F o r m a l n a izobrazba sicer 
ig ra do ločeno vlogo p r i u č i n k o v i t o s t i 
dela vodi j , vendar j i m man jka kon- . 
ceptualn ih znanj . Zato je t reba izde­
la t i s is tem permanentnega i z o b r a ž e ­
vanja vodi j . 

R O K : december 1984; T E A M : Bo-
ž e n a Dolgan , A l b i n a T u š a r , Janez 
T u š a r , B o j a n E r j a v š e k . 

. E.9 H i t r e j š e r e š e v a n j e stanovanj­
s k i h v p r a š a n j . 

C i l j : Samo s p o s p e š e n o gradnjo 
nov ih stanovanj ne moremo r a z r e š i ­
t i akutnega p rob lema pomanjkanja 
stanovanj. Potrebno bo bolje gos­
podar i t i z že o b s t o j e č i m stanovanj­
s k i m sk ladom, k a r pomeni , da ga bo­
mo mora l i bolje obnavl ja t i i n ustrez­
neje kor i s t i t i ter ob tem mot iv i ra t i 
posameznike za r a z r e š e v a n j e lastne 
stanovanjske problemat ike . 

I z h o d i š č e : V Ž e l e z a r n i imamo v s a 
zadnja leta v l o ž e n i h prek 700 pro­
š e n j za d r u ž i n s k a stanovanja, sred­
stev za p o s p e š e n o gradnjo n i , nema­
lo stanovanj se n a m vsako leto odtu­
j i i n mnoga niso ustrezno zasedena, 
zato moramo zače t i ustrezneje r e š e ­
va t i s tanovanjsko problemat iko. 

R O K : p rva etapa december 1984, 

k o n č n i r ok december 1986; T E A M : 
Božo P a n č u r , Ivan V o h , A l b i n a T u ­
š a r i n us t rezn i vodja T O Z D . 

E.10 S i s t em spreml jan ja kadra . 
T a naloga je tesno povezana z na­

logo E.4 — sis tem k a d r o v s k i h re­
zerv, zato jo bo op rav i l i s t i team. 

R O K : december 1985; T E A M : Bo-
ž e n a Dolgan , J o ž e Kobenta r , M i l j a -
na Vegnu t i . 

" E . l l R e v i z i j s k i postopek za »zava­
rovalno dobo s p o v e č a n j e m « . 

C i l j : P reve r i t i je potrebno pogoje 
dela i n s t em ugotavljanje okol i šč in , 
k i o p r a v i č u j e j o i n narekujejo njen 
nadal jn j i obstoj, morebi tne spre­
membe a l i odpravo beneficirane de­
lovne dobe. 
, I z h o d i š č e : Benef ic i rana delovna 
doba izhaja iz vars tva delavcev, k i 
opravljajo posebno t e ž k a i n zdravju 
škod l j i va dela. Preds tav l ja sp lo šn i i n 
posebni vars tven i ukrep p r i delu, v 
sk lopu celovitega vars tva delavcev 
jo je m o g o č e uporabi t i le kot skra jen 
i n iz jemen ukrep . Glede n a svojo na­
ravo i n funkc i jo 'pa sme trajat i le to­
l i k o časa^ dokler so izpoln jen i pogoji 
i n oko l i š č ine , k i so jo narekovale . 

R O K : juni j 1986; T E A M : M i l e n a 
Š o l a r , Z o r a n Kre j i č , Drag ica Bez la j , 
B o j a n E r j a v š e k , Oto K e l i h , p o d r o č n i 
kadrov ik , us t rezni tehnolog T O Z D . 

E.12 Izdelat i kadrovsko informa-
" c i j s k i s is tem. 

B r e z us t rezn ih podatkov o posa­
m e z n i h de lavc ih i n brez f leksibi lne­
ga s is tema obdelave podatkov n i mo­
g o č e izvajat i s t rokovn ih odloč i tev na 
p o d r o č j u kadrovske funkcije, zato je 
potrebno že z a č e t i s i s tem tudi do­
k o n č n o izdelat i . 

R O K : juni j 1985; T E A M : B o j a n E r ­
j a v š e k , L i l i j a n a M a r k e ž , p o d r o č n i 
kadrovik , delavec E R C . 

GOSPODARJENJE V OBČINI 
V PRVEM POLLETJU 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
pr imer j av i z e n a k i m obdobjem lan i 
p o v e č a l za 23 % ( n a č r t o v a n i porast 
28 %). T a k š n a rast je posledica na­
r a š č a j o č e g a nesorazmerja m e d 
v h o d n i m i i n i zhodn imi cenami v po­
s lovnem procesu. U d e l e ž b a posa­
m e z n i h področ i j dejavnost i se n i b i ­
stveno spremeni la , r azen p r i indu­
st r i j i , k a r je rezul tat zelo n i zkega po­
ras ta d r u ž b e n e g a proizvoda v Žele­
z a r n i Jesenice (le 4 %); njena udele­
ž b a v d r u ž b e n e m pro izvodu gospo­
dars tva o b č i n e Jesenice se je zmanj­
š a l a s 60,6 na__51,4 %. Ostalo gospo­
darstvo (brez Ž e l e z a r n e ) b e l e ž i 52 % 
porast d r u ž b e n e g a pro izvoda glede 
n a enako obdobje l an i . 

Ce lo tn i p r ihodek v gospodarstvu 
o b č i n e Jesenice je 34.884 mlo d i n , . 
k a r je 70 % več kot v enakem obdob­
j u lan i ; porast je za eno indeksno 
t o č k o m a n j š i od gorenjskega p o p r e č ­
j a . 

Porabl jena sredstva so več j a za 
84% (Gorenjska 79%); tako je n j ihova 
ras t za 14 indeksn ih t o č k v e č j a od 
ras t i celotnega p r ihodka , k a r je za-
skrbljujoče» saj k a ž e na n a r a š č a j o č e 
nedkladje cen inputov i n outputov v 
pos lovnih procesih (planira l i smo za 
0,4 indeksne t o č k e več jo rast pora­
b l j en ih sredstev od ras t i celotnega 
p r i h o d k a ob 30 % p o v e č a n j u mase 
porabl jen ih sredstev glede n a enako 
obdobje lani) . A m o r t i z a c i j a po pred­
p i s an ih m i n i m a l n i h .s topnjah se je 
p o v e č a l a z a 28 %, izredno ve l iko 
( n a d p o p r e č n o ) pa je p o v e č a n j e stro­
š k o v za porabljene surovine i n mate­
riale, energijo, avtorske honorarje, 
i zda tke za rek lamo i n propagando 
ter za reprezentanco, dnevnice i n po­
v r a č i l a za prevozne s t r o š k e na s luž­
benem potovanju . Zaloge gotovih 
proizvodov so na koncu prvega polle­
tja za 17,6 % več j e kot so bile n a za­
č e t k u leta. 

D o s e ž e n i dohodek (4.246 mio din) 
je za 21 % večj i kot v e n a k e m obdob­
j u l a n i ( pop reč j e z a Goren jsko je 
46 %), razporejeni pa za 41 % (regij­
sko p o p r e č j e je 51 %). P l a n i r a n a je 
b i l a 27,9 % rast d o s e ž e n e g a dohodka. 
Resoluc i j ske usmeri tve glede 20 % 
zaostajanja rast i sredstev za bruto 
osebne dohodke i n za skupno porabo 
delavcev za rastjo dohodka niso 
u r e s n i č e n e — sredstva za bruto 
osebne dohodke i n za skupno porabo 
so se v globalu p o v e č a l a za 34 % (v 
sk l adu z resolucijo b i se lahko pove­
ča l a za 16,8 %). 

Neto osebni dohodki so se poveča l i 
za 40 %, ka r pomeni glede na porast 
cen osnovnih ž iv l j en j sk ih p o t r e b š č i n 
8,6 % realno z m a n j š a n j e i n s tem na­
daljnje padanje ž iv l j en j skega stan­
darda prebivals tva . 

D e l č i s t ega dohodka za r a z š i r i t e v 
i n razvoj mater ia lne osnove dela se 
je p o v e č a l za 17 %7»za rezervni sk lad 
pa za 97 %. A k u m u l a c i j a se je pove­
ča l a za 32 % (na Goren j skem za 
56 %), sredstva za reprodukci jo pa za 
27 % (na Goren j skem za 45 %), med­
t e m ko je b i l n a č r t o v a n 35,9 % po­
rast. Doslej je bi lo r ea l i z i r an ih 45 % 
p lan i r an ih sredstev za reprodukci jo 
v letu 1984. De lež akumulac i je v do­
hodku' se je p o v e č a l za 9 %, vendar 

pa je m a n j š i od gorenjskega p o p r e č ­
ja ; stopnja reprodukci j ske sposobno­
sti se je z n i ž a l a za 2 % (indeks 98). 
Produkt ivnos t (merjena z dohodkom 
n a zaposlenega) se je p o v e č a l a za 
20 % (popreč je za Goren jsko je 4Ž%); 
e k o n o m i č n o s t se je z n i ž a l a za 7 % 
(na Goren j skem za 5 %) i n rentabi l ­
nost za 2 % (tudi na Gorenjskem) . 

Izguba iz t e k o č e g a poslovanja je 
1.604 mio d in , k a r je skupaj za 7,3 
kra t v e č kot v enakem obdobju lan i , 
predstavl ja pa s labi dve tret j ini izgu­
be, i zkazane v o k v i r u gorenjske regi­
je- „ 

V Ž e l e z a r n i Jesenice je izkaza lo 
izgubo enajst T O Z D i n predstavlja 
k a r 98,2 % celotne izgube j e s e n i š k e ­
ga gospodarstva i n je oko l i 1.576 mio 
d in . V pr imer jav i z e n a k i m obdob­
j e m l an i j e 8,6 k ra t več ja . K o n s o l i d i -
r ana izguba je 1.479.mio d in . 

G l a v n i raz logi za nastalo izgubo so 
v i s o k a rast s t r o š k o v za rad i v i s o k i h 
cen vhodn ih su rov in ter zastarelost i 
pos topka pr idobivanja j ek la , preniz-^ 
k a p o p r e č n a prodajna cena zaradi 
n i ž j e g a porasta cen izde lkov i n slab­
še s t rukture p rodan ih proizvodov od 
n a č r t o v a n e , usmerjenost v izvoz ter 
p o v e č a n e zaloge n e d o k o n č a n e proiz­
vodnje i n polproizvodov. 

V p r v e m pollet ju so se v Ž e l e z a r n i 
s r e č e v a l i tudi s problemat iko po­
man jkan ja dev izn ih sredstev ter s 
p o s l a b š e v a n j e m d inarske l ikv idno­
st i . 

Poleg Ž e l e z a r n e Jesenice so z iz­
gubo poslovale še naslednje organi­
zacije z d r u ž e n e g a dela: I skra — 
T O Z D P T N B l e j s k a Dobrava (23,6 
mio din), Integral — T O Z D Gost in­
stvo G o z d M a r t u l j e k (3,7 mio din) in 
E l i m Jesenice (1,2 mio din). O d nego­
spodarsk ih O Z D je poslovala z izgu­
bo le V I Z Jesenice — T O Z D Delav­
s k a un ive rza V i k t o r S t r a ž i š a r Jese­
nice (izguba je 61.000 din). 

.Izvoz se je glede na enako obdobje 
l a n i p o v e č a l za 26 % (plani ran je b i l 
48 %), konve r t i b i l n i za 53 % (plan 
56 %). Uvoz se je z m a n j š a l za 19 % 
(p lan i ran je b i l 17 % porast), konver­
t i b i l n i p a z a 5 % (plani ran je b i l 29 % 
porast). T a k o je bi lo d o s e ž e n o 124 % 
pokri t je skupnega uvoza s skupn im 
i zvozom (planirano 80 % pokritje) in 
136 % konver t ib i lno pokri t je (plani­
rano 78 % pokrit je). D e l e ž konver t i ­
b i lnega izvoza v skupnem izvozu je 
70,7 % (vrednost i ndeksa za prvo pol­
letje 1983 je 118). 

De lež izvoza v celotnem pr ihodku 
v gospodarstvu o b č i n e Jesenice je 
7,0 % (na Goren j skem 11,9), ka r po­
m e n i 17% p o v e č a n j e ( indeks 117) 
glede na enako obdobje l an i (vred­
nost indeksa za Gorenjsko je 109). 1 

Ž e l e z a r n a Jesenice je v skupnem 
i n v konver t ib i lnem izvozu gospo­
dars tva o b č i n e Jesenice u d e l e ž e n a s 
83 %, njen de l ež v skupnem uvozu je 
91 i n v konve r t i b i l nem uvozu 86 V 
D e l e ž konver t ib i lnega izvoza v nje­
nem skupnem izvozu je 71 %. 

Invest ic i jska vlaganja v prvem 
polletju 1984 so 875 mio d in , k a r je 
69 % več kot v enakem obdobju lani 
(vrednost indeksa za Goren jsko jo 
149) i n predstavljajo s lab ih 20 % 
vseh inves t i c i j sk ih vlaganj v regij i . 



Sreds tva z a invest ici je so 2.171 mio 
d in , k a r je 27 % v e č ko t v e n a k e m ob­
dobju l a n i (vrednost i ndeksa za G o ­
renjsko je 140) i n predstavljajo sla­
b i h 19 % vseh sredstev za invest ici je 
v reg i j i . 

De lež inves t i c i j sk ih vlaganj v 
d r u ž b e n e m pro izvodu je 14,6 % (in­
deks 138), p o p r e č n i de l ež z a regijo 
p a l l , 2 % (indeks 104). 

i z p l a č i l a z a gospodarske invest ic i ­
je v osnovna sredstva v p r v e m polle­
t ju 1984 so 898 mio d i n (vrednost i n ­
deksa v p r imer jav i z e n a k i m obdob­
j e m l a n i je 162), za negospodarske 
invest ici je brez s tanovanjske dejav­
nost i 120,5 mio d i n (indeks 330), v 
zvez i s s tanovanjsko dejavnostjo pa 
273,2 mio d i n (indeks 107). (P lač i l a 
za invest ici je vsebujejo i zp lač i l a ž a 
te namene i z sredstev temel jn ih or­
ganizaci j z d r u ž e n e g a dela, vendar 
ne celotna (le neposredno iz ž i ro ra­
čunov) , saj organizaci je z d r u ž e n e g a 
de la iz ločajo z a invest ici je sredstva 
tud i n a posebne r a č u n e , z a k a r i m a 
S D K posebno evidenco). Izp lač i l z a 
invest ici je v t ra jna obratna sredstva 
v t em obdobju i n tudi v e n a k e m ob­
dobju l a n i v obč in i Jesenice n i bi lo . 
I zp lač i l a za invest ici je v osnovna 
sredstva so torej skupaj 1.291,8 mio 
d in ( indeks 153), s t ruk tura v i rov 
sredstev pa je naslednja: 62,9 % sred­
stev O Z D i n S IS s p o d r o č j a gospo­
darstva, 10,3 % kredi tov bank, 4,5 % 
plasmajev preko hank, 21,8 % sred­
stev O Z D i n S IS d r u ž b e n i h dejavno­
sti ter k ra j evn ih skupnost i i n 0,5 % 
drugih sredstev D P S , D P O , K S , sa­
mopr ispevkov i n podobno. 

V gospodarskih O Z D s s e d e ž e m v 
občin i Jesenice (podatki iz per iodi­
čn ih r a č u n o v ) je bi lo v p r v e m polle­
tju 1984 po stanju konec meseca za­
pos len ih p o p r e č n o 12.035 delavcev, 
k a r je 0,3 % manj kot v e n a k e m ob­
dobju lan i , v negospodarstvu pa 
1.839 delavcev, k a r je 0,9 % manj kot 
v e n a k e m obdobju lan i : To pomeni 
skupaj 13.874 zapos lenih (indeks 
99,6). 

Po s t a t i s t i č n i h poda tk ih n a podla­
gi obdelave R A D - 1 poroč i l se je zapo­
slenost (merjena s p o p r e č n i m š tevi ­
l om zapos lenih po stanju konec me­
seca) v gospodarstvu v obdobju od 
1. j anuar ja do 30. j un i j a 1984 p o v e č a ­
la za n a č r t o v a n i h 0,3 %, v negospo­
dars tvu pa za 1,1 % ( p o v e č a n j e n i b i ­
lo n a č r t o v a n o ) , k a r pomeni skupaj 
0,4 % p o v e č a n j e š t ev i l a zapos lenih v 
obč in i Jesenice (planirano 0,3 % po­
v e č a n j e ) . 

K o n e c j un i j a 1984 je bilo v obč in i 
ev ident i ran ih 173 i ska lcev zaposl i­
tve, od tega 132 ž e n s k , k i še vedno 
predstavljajo p r e t e ž n o š tev i lo vseh 
brezposelnih v vseh kategor i jah k v a ­
l i f ikac i j ske s t rukture, de l ež pa je 
na jveč j i p r i nekva l i f i c i r an ih i s k a l c i h 
zaposlitve (96,7 % ž e n s k ) . Š tev i lo evi­
den t i ran ih brezposelnih oseb se je 
tako v p r imer j av i z e n a k i m obdob­
j e m l a n i z m a n j š a l o za 8,5%, š tev i lo 
brezposelnih m o š k i h za 26,8 i n 
ž e n s k za 0,8 %. 

Po poda tk ih iz p e r i o d i č n i h r a č u ­
nov je bi lo razpore jenih 2.195 mio 
d in sredstev za bruto osebne dohod­
ke v gospodarstvu o b č i n e Jesenice, 
k a r je 36 % v e č kot v e n a k e m obdob­
j u l a n i (p lani ran je b i l 22 % porast), 
r ea lna s topnja ras t i pa je 11,2 % (pla­

n i rano 2,2 %). N o m i n a l n a stopnja ra­
s t i o b r a č u n a n i h č i s t i h OD 40% (plani­
rano 24%), p o p r e č n a z a regijo pa 
47 %. R e a l n a stopnja je torej 8,6 %, 
p lan i rano pa je b i lo 1 % realnega zn i ­
ž a n j a . 

P o p r e č n i i z p l a č a n i č i s t i O D n a de­
lavca (po p e r i o d i č n i h r a č u n i h ) je v . 
gospodarstvu o b č i n e Jesenice v pr­
v e m pollet ju 1984 22.455 d i n (indeks 
139), za regijo pa 23.482 d i n (indeks 
144). 

P o p r e č n i č i s t i OD- n a zaposlenega 
po s t a t i s t i č n i h poda tk ih je b i l v p r v i h 
š e s t i h mesec ih 1984 v gospodarstvu 
22.736 d i n (vrednost i ndeksa n a ena­
ko obdobje l a n i je 139,0), v negospo­
dars tvu p a 24.490 d in (indeks 144,3). 

Sreds tva skupne porabe v letu 
1984 zaostajajo z a rastjo dohodka v 
obč in i z a 20 %, k a r je v sk l adu z le­
t o š n j o resolucijo. Celo le tn i p l an 
z b r a n i h sredstev je b i l v p r v e m pol­
letju 1984 r ea l i z i r an 48,6%, od 1.007 
mio d i n je b i lo z b r a n i h s p r i s p e v n i m i 
s topnjami oko l i 490 mio d in . Na jveč ­
j a odstopanja so p r i zdravs tveni 
skupnos t i (47,6), skupnos t i za zapo­
slovanje (45,6), r az i skova ln i skupno­
sti (43,1) i n skupnos t i socialnega 
skrbs tva (46). N i z k a rast dohodka v 
obč in i (n iž ja kot je b i l a n a č r t o v a n a ) 
ne o m o g o č a valor izaci je programov 
do 30. septembra 1984. To p o v z r o č a v 
i zva j a l sk ih organizac i jah na p o d r o č ­
j u d r u ž b e n i h dejavnost i nadaljnje 
s l a b š a n j e d r u ž b e n o - e k o n o m s k e g a 
po loža j a zaposlenih, saj ne morejo 
pokr iva t i ve l iko h i t r e j š e g a n a r a š č a ­
nja ma te r i a ln ih s t r o š k o v kot je bilo 
ob z a č e t k u le ta n a č r t o v a n o (indeks 
1984/83 je 125). To pomeni , da mate­
r i a l n i s t r o š k i zajedajo osebne dohod­
ke, k a r je š e posebno p e r e č e n a po­
d r o č j u zdravstva, pa tud i v os ta l ih 
dejavnost ih se p o v e č u j e zaostajanje 
osebnih dohodkov iz p re t ek l ih let v 
p r imer j av i z j j s e b n i m i dohodki v go­
spodarstvu. Ž e tako je amor t izac i ja 
v v e č i n i izvaj a l s k i h organizaci j m i n i ­
ma lna . 

P r o r a č u n o b č i n e Jesenice v le tu 
1984 obsega dohodke i n njihovo raz­
poredi tev v v i š in i 183 mio d in , k a r je 
za 2,1 % v e č od p r ihodkov p r o r a č u n a 
v le tu 1983. Brez u p o š t e v a n j a davka 
iz O D delavcev, k i je b i l 1. marca 
1984 uk in jen , je p l a n i r a n i obseg pr i ­
hodkov za 12,9 % več j i od leta 1983. 
Do 30. j un i j a 1984 je bi lo r ea l i z i r an ih 
47,9 % p l a n i r a n i h pr ihodkov. 

Dovol jena poraba z b r a n i h sred­
stev v le tu 1984 je oko l i 162 mio d in . 
R a z l i k a m e d dovoljeno porabo i n do­
tokom sredstev se namensko izloči 
z a f inanci ranje p rograma b lagovn ih 
rezerv i n intervenci j v porab i hrane 
ter vlaganj v kmet i js tvo. Do poletja 
je bi lo porab l jen ih oko l i 79 mio d in 
p r o r a č u n s k i h sredstev, k a r je 48,9 % 
celotne dovoljene porabe. Dovol jena 
p r o r a č u n s k a poraba v obč in i Jeseni­
ce je v le tu 1984 za 20,15 % v i š j a kot v 
letu 1983; v tem o k v i r u je za vse obl i ­
ke p r o r a č u n s k e porabe, r azen za i n ­
š p e k c i j s k e s l u ž b e , p r i znava ln ine 
borcev N O V i n za pravosodne orga­
ne, dovoljeno 16,2 % p o v e č a n j e pora­
be. 

Dovol jena rast 3 3 % zaostaja za 
p lan i rano rastjo dohodka gospodar­
stva Sloveni je . V p r v e m pollet ju je 
b i l a p r o r a č u n s k a poraba v o k v i r u 
teh omejitev. S a š o V r d o l j a k 
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(Nadaljevanje s 1. strani) 
je , da n a m č a s n i nak lon j en ,« je na­
dal jeval . » M e d n a r o d n e napetost i pe­
stijo tudi ostale, ekonomsko bolj mo­
č n e d r ž a v e , k a k o r smo m i i n ne sa­
mo nas. Ža l pa moramo z g r e n k i m 
p r iokusom ugotovit i , da n a m spreje­
t i u k r e p i zadn ja leta n iso p r ines l i i n 
da l i ž e l j en ih rezultatov. Nasprotno, 
neodgovorno smo se š e naprej zadol­
ževa l i , podvaja l i kapacitete n a r az l i ­
č n i h p o d r o č j i h i n otvar ja l i neprodu­
k t ivne tovarne. U č i n k o v v l o ž e n e g a 
denar ja n i i n izgube so stalen pojav 
v n a š e m gospodarstvu. V not ranj ih 
odnosih p r e v e č t e ž i m o i n r ad iuve l j a -
v l jamo loka l i s t i čne interese, name­
sto s k u p n i h interesov n a š e social is t i ­
č n e skupnost i . Š e p r e v e č je zapira­
nja v regi jske i n r e p u b l i š k e meje. 
S r e č u j e m o se s š p e k u l a c i j a m i i n i zs i ­
l jevanji , pa tudi s pojavi , da se pod 
soc i a l i s t i čn imi i n s amoupravn imi 
nas lov i uvel javl ja ukrep m o č n e j š e ­
ga. Ža l vse to v p l i v a i n p o v z r o č a mot­
nje v pro izvodnj i i n r u š i t r ž n e zako­
ni tost i i n reprodukci jske verige. T r g 
je š e neenoten i n m n o g i vidi jo 
pos lovni u speh le v p o v e č e v a n j u cen, 
ne pa v dobrem i n p roduk t ivnem de­
lu . Vse to č u t i m o v dnevn ih p o d r a ž i t ­
vah , k i z m a n j š u j e j o n a š o kupno 
m o č , ob t em pa se poveču j e jo tudi 
socialne raz l ike .« 

Peter Ž b o n t a r je za t em spregovo­
r i l o s tab i l i zac i j sk ih napor ih i n tre­
n u t n i h d o s e ž k i h S O Z D Slovenske 
ž e l e z a r n e i n še o vedno pr i so tnem 
podcenjevalnem gledanju n a razvoj 
s lovenskega ž e l e z a r s t v a . I z raz i l pa 
je p r e p r i č a n j e , da bodo s lovensk i že-
lezar j i i n predelovalci tako kot so že 
v e č k r a t v preteklost i , tudi sedaj kos 
t e ž k i m nalogam, k i j i h na laga gospo­
d a r s k a s tabi l izac i ja i n da z zaupa­
njem gledajo v prihodnost . 

Po govoru Pe t ra Ž b o n t a r j a je dele­
gaci ja skupnos t i borcev V I I . S loven­
ske narodnoosvobodilne br igade 
France P r e š e r e n podel i la p r iznan ja 
skupnos t i p redsedniku S k u p š č i n e 
o b č i n e Jesenice F r a n c u B r e l i h u , 
p redsedniku kolegi jskega poslovod­
nega odbora S O Z D Slovenske žele­
zarne Igorju U r š i č u i n M i t j u Š i p k u 
iz Ž e l e z a r n e Ravne . 

U d e l e ž e n c i s r e č a n j a so tudi pos la l i 
pozdravno pismo Predsedstvu Socia­
l i s t i čne republ ike Slovenije i n repu­
b l i š k e m u odboru Z Z B N O V Sloveni ­
je, k i ga v celot i objavljamo. 

S l e d i l je bogat k u l t u r n i p rog ram 
po scenar i ju J o ž a V a r l a i n v reži j i 
V e r e S m u k a v č e v e , i n sicer p r v i del 
pod nas lovom V B O J U Z A S V O B O ­
D O i n drugi del R A Č U N A J T E N A 
N A S , k i so ga izva ja l i : p i h a l n i orke­
ster J e s e n i š k i h ž e l e z a r j e v pod vod­
s tvom Ivana K n i f i c a , z d r u ž e n a mo­
š k a zbora V in tga r B l e j s k a Dobrava , 
k i ga vod i Lojze V e n g a r i n D r u š t v a 
upokojencev Jesenice, k i ga vod i M i ­
r a M e s a r i č i n č l an i amaterskega gle­
d a l i š č a Tone Čufa r Jesenice. 

V popoldanskem de lu je za ples i n 
razvedr i lo ig ra l narodno zabavni an­
sambel G O R N J E S A V S K I K V I N ­
T E T , vmes pa sta nastopala š e s 
k r a j š i m p rogramom že omenjena 
z d r u ž e n a zbora i n p iha ln i orkester 
J e s e n i š k i h že l eza r j ev ; u d e l e ž e n c e 
s r e č a n j a je s k r a j š i m nastopom po­
zdrav i l a tudi godba na p iha l a iz Go-
r i j . Rekrea tor j i pa so poskrbe l i tud i 
z a š p o r t n o - r e k r e a c i j s k i p rogram, i n 
sicer so se u d e l e ž e n c i pomer i l i v 
s trel janju z z r a č n o p u š k o , v metanju 
p i k a d a i n v v l e č e n j u v r v i . 

V zadovoljstvo vseh u d e l e ž e n c e v 
so poskrbe l i za dobro i n hi t ro po­
s t r e ž b o okusne hrane i n p i j a če de­
lavc i temeljne organizaci je z d r u ž e ­
nega de la D r u ž b e n a prehrana , k i so 
de la l i res dobro. 

Organ izac i j sk i odbor, k i ga je vo­
d i l Peter Ž b o n t a r ob i z k u š e n e m se­
kre tar ju odbora D u š a n u Stare tu i n 
njegovi p o m o č n i c i M a j d i A ž m a n o v i 
i n os ta l ih č l anov odbora, je s r e č a n j e 
speljal skoraj brez pr ipomb. T u d i 
pr i red i tveni prostor ob domu dru­
š t e v prijateljev mlad ine je b i l prijet­
no urejen, p r idob i l pa je asfaltirano 
p loščo za nastope i n .ples pa tudi za 
druge pr i redi tve i n nekaj s ta ln ih 
drogov za zastave. 

To je bi lo zadnje s r e č a n j e borcev 
N O V , delavcev de lovnih organizacij 
S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e , k i naj b i 
že v pr ihodnjem letu na i s t ih t radici ­
j a h preraslo v s r e č a n j e ž e l e z a r j e v i n 
predelovalcev S O Z D Slovenske žele­
zarne s tem, da b i s e u k i n i l a tudi ne­
ka tera druga s r e č a n j a . 

POZDRAVNO PISMO 
UDELEŽENCEV XII. SREČANJA 

BORCEV NOV SOZD SŽ 
PREDSEDSTVO SOCIALISTIČNE REPUBLIKE SLOVENIJE 

REPUBLIŠKEMU ODBORU ZZB NOV SLOVENIJE 

Letos se zadnjikrat s r e č u j e m o borci narodnoosvobodilne vojne, še 
aktivni delavci v delovnih organizacijah sestavljene organizacije 
z d r u ž e n e g a dela Slovenske že l ezarne , in sicer tokrat na Poljanah nad 
Jesenicami. Iz aktivnih delavskih vrst bo n a m r e č v kraj šem času od­
šla zadnja generacija borcev narodnoosvobodilne vojne in tradicijo 
n a š i h srečanj bodo v bodoče nadaljevala srečanja slovenskih že l e ­
zarjev. 

Letos mineva 15 let, odkar smo se združi l i slovenski železarji z 
Jesenic, Raven in Štor in enajst let, ko so se pridružil i predelovalci 
Verige Lesce, Plamena Kropa, Tovila Ljubljana in Žične Celje ter de­
lavci M e t a l u r š k e g a inšt i tuta Ljubljana. Letos mineva tudi 12 let, od­
kar se redno s r e č u j e m o borci narodnoosvobodilne borbe — delavci 
teh delovnih organizacij. 

Letošnje srečanje je v č a s u neizprosne bitke uresn ičevanja nalog 
do lgoročnega programa gospodarske stabilizacije, sredi bitke za to, da 
bo delavec dejansko postal gospodar svojega dela in rezultatov dela in 
celotne d r u ž b e n e reprodukcije, bitke za večjo proizvodnjo in produ­
ktivnost, za zn iževanje s troškov in vseh vrst porabe v okvir novo-
ustvarjene vrednosti, bitke proti nedelu in slabemu delu, bitke za do­
sledno odgovornost in spoštovanje samoupravno dogovorjenega. 

To je še ena od velikih pre i zkušenj na naš i revolucionarni poti, 
ena od velikih bitk, ki jo moramo dobiti, da bomo jutri š e močnej š i in 
bogatejš i . V naš i narodnoosvobodilni borbi in soc ia l i s t ični revoluciji 
smo se neš te tokra t morali m a r s i č e m u odreči , celo svoji mladosti, da 
smo lahko kontinuirno nadaljevali n a š o revolucijo in razvoj. Prepri­
čani smo, da bomo to zmogli tudi tokrat, če se bomo tako kot v narod­
noosvobodilni borbi naslonili na m o č m n o ž i c in če bomo krepili tiste 
č loveške vrednote, ki so v narodnoosvobodilni borbi in social is t ični 
revoluciji zmagovale v n e m o g o č i h situacijah in k i so bile m o č n e j š e od 
okupatorjevega terorja in njegovega modernega orožja, vrednote kot 
so tovariš tvo, samodisciplina, kolektivizem, solidarnost, skrom­
nost . . . Borci bomo v tej bitki sodelovali, dokler bodo zmogle n a š e 
moč i . 

S to obljubo vas tovar iško pozdravljamo. 

Ude leženc i X I I . srečanja borcev narodnoosvobodilne vojske, delavci delovnih organizacij S O Z D Slovenske 

že lezarne 
Jesenice — Poljane, 1. septembra 1984 

Slavnostni govornik na srečanju je bil Peter Žbontar (foto I. Kučina) 

MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, 
NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 

USPELA MDA V TOZD PROFILARNA 

Udeleženci so pozorno spremljali kulturni program (foto 1. Kučina) 

D a je m l a d i n s k o prostovoljno delo 
š e kako koris tno, se je pokaza lo v 
T O Z D Prof i lar r ia , kjer so č lan i stal­
ne M D B »Železar« od 25. do 31. avgu­
sta i zved l i mlad insko delovno akcijo. 
Za rad i p o v e č a n e g a p lana izvoza i n 
pomanjkan ja delavcev v tej T O Z D 
so p r i skoč i l i na p o m o č č l an i M D B 
Ž e l e z a r i n pomagal i p r i p reb i ran ju 
profi lov z a izvoz, vezanju, rezanju, 
b r u š e n j u i n š t a n c a n j u d i s t a n č n i k o v . 

Č lan i M D B Ž e l e z a r so svoje delo 
opravl ja l i i zk l jučno v pros tem č a s u 
i n zanj niso dobi l i nobenega denar­
nega nadomest i la ter s tem š e en­
kra t dokaza l i , da je tudi v pros tem 
č a s u m o ž n o pr ispevat i k bo l j š im de­
l o v n i m rezul ta tom. Skupaj so br iga­
d i r j i v T O Z D Pro f i l a rna oprav i l i 182 
efekt ivnih ur i n p r i t em prebra l i 
105,5 tone prifolov za izvoz, povezal i 
3.040 kosov, i z reza l i 1.100, obrus i l i 
900 i n n a š t a n c a l i 4.124 kosov distan­
čn ikov . 

V tej M D A so. n a j v e č u r oprav i l i 
nas lednj i br igadi r j i : Ve l jko Vukol i č 
38 ur, Še fko B i š e v a c 23 ur, H u s e i n 
M u s t e d a n a g i č 22 ur (vsi O O Z S M S 
T O Z D V a l j a r n a b luming stekel), M i ­
le K a l a b a 18 ur (OO Z S M S T O Z D Je-
klarna) , Pero P a n r e v i č 14 ur (OO 
Z S M S T O Z D Ž i c a m a ) , Senad Se l i -
m a n o v i č 11 ur (OO Z S M S T O Z D 
VBŠ) , Ma te J u r i č 8 ur (OO Z S M S 
T O Z D V z d r ž e v a n j e ) ; po š e s t ur so 
o p r a v i l i : ' M i l e V r u č i n i č (SD), Žel jko 
P e t r o v i č (Transport), Ivo P a u r e v i č 

( H V B ) , Z o r a n Čufurov ič je oprav i l 
pet ur, po š t i r i ure pa so dela l i : Pero 
Pon jev i č (VBŠ), Dragu t in Gvozd ič 
(RD) , S e n a d S u l j a n o v i č (SD), A l e n k a 
M e ž n a r c (Jeklovlek) i n V a s j a L ju t a 
(Jeklovlek) . 

M e d t e m ko je potekala M D A v 
T O Z D Pro f i l a rna pa so ostal i č l an i 
brigade v sredo, 29. avgusta, v eni 
akc i j i zb ra l i 2.090 k g odpadnega pa­
pir ja . 

Z . K . 

Železarski globus 

VELIKA BRITANIJA 
Po b r i t a n s k i h p o d a t k i h so v žele­

za rnah zahodne Evrope leta 1983 
skupaj i zde la l i 2,858 m i l i j o n a ' t o n 
ner javn ih jeke l . N a p r v e m mestu je 
b i l a Z R N e m č i j a s 746.700 tonami , 
nato sledijo F r a n c i j a s 543.300, Itali­
j a 443.800, Š v e d s k a 372.100 i n V e l i k a 
B r i t a n i j a z 229.300 tonami . V le toš­
n jem letu bo zaradi i zbo l j š an j a go­
spodarske - konjukture proizvodnja 
več ja , saj je dosegla v p r v e m trome-
seč ju 874.000 ton; na ta n a č i n bo lah­
ko presegla letno ko l ič ino t r i mi l i jo­
ne ton. 

SESTANEK OO ZSMS TOZD JEKLOVLEK 

S E S T A N E K OO ZSMS 
T O Z D J E K L O V L E K 

V petek, 17. avgusta, smo i m e l i 
mlad i v T O Z D Jek lov lek reden se­
stanek Z S M S . Obravnava l i smo pre­
gled sklepov p r e j š n j e seje, evident i­
ranje m o ž n i h kandidatov za organe 
koordinaci j skega sveta Z S M S Žele­
zarne i n drugo problemat iko . 

Najprej smo obravnaval i u s p e š n o 
izvedeno delovno akcijo, v kater i 
smo o d v a ž a l i staro že lezo . V zvezi s 
tem je bi lo postavljeno v p r a š a n j e , 
kaj je z n a k a z a n i m denarjem, k i ga 
je odobri l de lavsk i svet T O Z D in ko­
l iko ga je. 

Ev iden t i r a l i smo m o ž n e kandidate 
za organe koordinaci jskega sveta 
Z S M S Ž e l e z a r n e , in sicer: 

— za predsedstvo koordinaci jske­
ga sveta Vas jo L ju ta , 

— za komis i jo za ide jnopo l i t i čno 
delo D u š a n a Jereba, 

— za komis i jo za š p o r t D a r k a Pe-
ternela i n Ton i j a Jens ter la . 

— • za komis i jo za M D A D r a g a V u -
kon iča , 

— za komis i jo za informiranje 
A l e n k o M e ž n a r c . 

Obravnava l i smo delovno i n teh­
n o l o š k o discipl ino i n izpolnjevanje 
n o r m m l a d i h v T O Z D . Č l a n i pred­
sedstva T O Z D Jek lov lek smo sk len i ­
l i , da vodstvo O O Z S M S pok l i če na 
razgovor p r o b l e m a t i č n e mladince i n 
p o s k u š a vpl iva t i na nj ih, da spreme­

nijo odnos do dela. 
A. M. 



Ivan Jan 

USTANOVITEV POVELJSTVA 
»OBERKRAINER SELBSTSCHUTZA« 
(GORENJSKE SAMOZAŠČITE) ALI 

»GORENJSKEGA DOMOBRANSTVA« 

Iz Ljubljane je za vojaške inštruk­
torje prišlo tudi 29 častnikov in po-
doficirjev, med njimi Jakob Remec, 
Ivan Žužek, Nikolaj Žužek, Marjan 
Fludernik in Jože Vidmar. Prišel je 
tudi Franc Rigler, doma iz Gornjega 
Logatca, ki je ob koncu 1944. leta 
oziroma v začetku 1945. leta postal 
vodja tečajev, ki jih je Center začel 
prirejati na Brdu pri Kranju. 

Teh 29 oficirjev in podoficirjev je 
poveljstvo »gorenjskega domobran-
stva« razdelilo po postojankah, in si­
cer takole: šest jih je bilo dodeljenih 
Centru v Kranju, šest za vodstvo te­
čajev na Brdu, trije so odšli v Men­
geš, dva v Cerklje, po enega pa so 
dobile postojanke v Domžalah, v 
Kovorju, v Tupdlčah, v Lahkovčah 
in na Brezjah. 

Kot rečeno,- domobranska povelj­
stva so imela močno ijporo v voja­
ških kuratih. Tudi teh je do začetka 
decembra 1944 prišlo iz Ljubljanske 
pokrajine kar šest Viktor Zorman, 
13. septembra (nanj se je obračalor-
dinariat iz Celovca), pater Fortunat 
(ki je odšel na Brezje), pa Krč, Lov­
šin, Klobovs in Jože Cvelbar (ki je 
prišel iz Šentjošta nad Vrhniko). 

Se nekaj podatkov o ustanovitvi, 
poveljstvih in moštvih domobran­
skih postojank ob\ koncu 1944. leta 
na sektorju Kokrškega odreda, ozi­
roma na levem bregu Save. 

V aprilu 1944. leta so v Kranju že 
snovali udarno četo. Med tistimi, ki 
bi bili prišli v poštev za njeno po­
veljstvo, so bili Milan Amon, ki je 
skrbel tedaj predvsem za politično 
delovanje, Miha Perko in Franc Er-
pič. Ta četa je decembra 1944. leta 
štela okoli 70 mož, njen poveljnik pa 
je bil propagandist Tomaž Žagar. 

Postojanka v Cerkljah je z zače­
tnih 40 mož narasla na nekaj čez 100 
domobrancev. Stanislav Osenar je 
bil »Schutzpunktfuhrer«, kot so po­
veljnike domobranskih postojank 
imenovale policijsko-gestapovske 
izpostave. Obveščevaledje bil Janez 
Kristane iz Spodnjih Brnikov, pro­
pagandist pa Anton Koritnik. 

Nove postojanke so načrtovali tu­
di v Tržiču, v Krizah, v Naklem in še 
v celi vrsti vasi, vendar s tem povsod 
niso uspeli, ali pa se jim ni zdelo 
prikladno. 

— Postojanka v Predosljdh je 
kmalu narasla na okoli 50 mož, ki so 
bili zelo udarni. Poveljnik je bil 
France Jenko iz Suhe, propagandist 
pa Franc Krničar. 

— Postojanka v Lahkovčah pri 
Cerkljah je konec novembra 1944. le­
ta štela 75 mož. Poveljnik je bil An­
ton llija iz Spodnjih Brnikov, propa­
gandist pa Viktor Zamik. 

— V Mengšu je domobranska po­
sadka konec novembra štela 70 mož. 
Njen poveljnik je bil Anton Sršen, 
propagandist pa Drolc. 

— Postojanka v Voklem je v za­
četku decembra štela 62 mož. K nje­
ni aktivnosti je veliko pripomogel 
njen poveljnik Ivan Brodar, propa­
gandist je bil Jakob Kne. 

— Posadka v Smledniku je ob 
koncu 1944. leta narasla na 82 mož, 
komandant pa je bil nevarni parti­
zanski dezerter Janez Oselj. 

— Postojanka v Kovorju je v de­
cembru štela 48 ljudi. Komandant je 
bil Jože Perne iz Loma nad Tržičem. 

— Posadka v Bobovku pri Kranju 
je bila najmanjša in je štela v de­
cembru le 28 mož. Poveljnik je bil 
Franc Pirnat, njegov namestnik Ci­
ril Korbar iz Cerkelj, propagandist 
pa Franc Javh. 

— Na Brezjah je bilo., konec de­
cembra 1944. leta kar 76 mož posad­
ke. Poveljeval ji je Jože Vidmar iz 
Ljubljane, propagandist pa je bil Jo-
že Gregor. 

— Na Jezerskem je bila postojan­
ka še mlada in njena posadka je šte­
la le okoli 30 mož, a je bila zaradi lo­
kacije zelo nevarna. Poveljnik je bil 
Arnulf Komettar, propagandist pa 
Pavel Eržen. 

— V Vodicah je konec leta 1944 
domobranska posadka štela 58 mož, 
ki so bili izjemno agilni. Poveljnik 
je bil Franc Gubanc-Matjažek iz Po­
lja pri Vodicah, propagandist pa 
Blaž Žerovnik. 

— Na Brdu pri Predosljah- je bila 
postojanka sestavni del udarne čete; 
ustanovljena je bila zaradi prireja­
nja vojaško-političnih tečajev. Po­
veljnik in voda tečajev je bil Franc 
Rigler, ki je prišel iz Dolnjega Lo­
gatca. 

Na levem bregu Save so se torej 
samo v nekaj zadnjih mesecih 1944. 
l?ta domobranske posadke tako 
množile, da so štele okoli 1400 mož. 
To pa tudi po vojaški plati ni bilo 
malo. 

" Kot rečeno so domobranskim po­
sadkam v duhovnem in propagand­
nem smislu veliko pomagali vojni 
kurati, ki so prihajali iz Ljubljanske 
pokrajine. S tem so zdaj Nemci poti­
ho popravljali veliko napako, ki so 
jo na Gorenjskem zagrešili takoj po 
okupaciji 1941. leta, ko so med izo­
braženci izselili tudi večino duhov­
ščine. 

Duhovščina gorenjskega domo-
branstva je delovala pod okriljem 
škofijskega ordinariata v Celovcu. 
Celovški »Kapitelvikar« Kadras je s 
pismom »dušnemu pastirstvu slo­
venske policije na Gorenjskem« na­
ročal, naj za dušno pastirstvo skrbe 
v postojankah v Predosljah, Kranju, 
Lescah, Domžalah, Kamniku, Vodi­
cah, Lahovčah, Cerkljah, Voklem in 
v drugih postojankah, ki so že in še 
bodo vzpostavljene. Visoki cerkveni 
dostojanstvenik v Celovcu, ki je bil, 
kot vse kaže,' precej poučen o razme­

rah na Gorenjskem, je razumel vi­
karja in njegove vojne kurate, ki so 
poslej opravljali dušno pastirstvo 
samo za domobrance. Dbvolil je tu­
di, da verskim obredom, namenje­
nim domobrancem, prisostvuje tudi 
prebivalstvo. Navodilo gre tako da­
leč, da dovoljuje maše popoldne ali 
zvečer ali kadarkoli. 

Gorenjski domobranci so večkrat 
tudi prisegali Kot domobranci, 
nemški pomožni policisti, so imeli 
en tekst, ki je veljal za Nemce in ge-
stapo, drugi, polnejši in »ilegalni«, 
pa za slovensko narodno vojsko 
(SNV) oziroma za jugoslovansko voj­
sko (JV), ki naj bi nastopila po umi­
ku Nemcev. 

Prva, hlapčevska, izdajalska in 
sramotna prisega, ki so jo uporabili 
že 20. aprila 1944. leta na športnem 
stadionu v Ljubljani, shranjena v 
arhivu RSNZ, se glasi: 

»Prisegam pri vsemogočnem Bo­
gu, da bom zvest, hraber in svojim 
nadrejenim pokoren,.- da bom v 
skupnem boju z namško oboroženo 
silo, stoječo pod poveljstvom vodje 
velike Nemčije, SS četami in polici­
jo vestno izpolnjeval svoje dolžnosti 
za slovensko domovino kot del svo­
bodne Evrope proti komunističnim 
banditom in njihovim zaveznikom.« 

V tem boju sem pripravljen žrtvo­
vati tudi svoje življenje! Tako mi 
Bog pomagaj!« (glej tudi Lado Am-
brožič — Novljan, Gubčeva brigada. 
Kronika, Ljubljana 1972, str. 625). 

Prisega ilegalni slovenski oziroma 
jugoslovanski vojski, ki jo je sestavi­
lo predsedstvo Narodnega odbora 
sredi marca 1945, ko so domobran­
sko ime samo prepleskali z novim, 
pa se glasi: 

»Jaz (ta in ta) prisegam pri vsemo­
gočnem Bogu, da bom Vrhovnemu 
poveljstvu Slovenske narodne voj-

. ske in kralju Petru II. poslušen, slo­
venskemu narodu pa zvest in iz vse 
duše vdan, da se bom za slovenski 
•Aarod in njegove svetinje ter kralje­
vino Jugoslavijo junaško boril, da se 
ne bom nikjer in nikoli izneveril vo­
jaški zastavi in da bom poslušal in 
zvesto izpolnjeval zapovedi vseh od 
Narodnega odbora za Slovenijo po­
stavljenih nadrejenih starešin. 

Sprejeta na seji predsedstva 15. 3. 
1945. 

Predsednik: Resman 
Podpredsednik: Pečar 
Tajnik: Baš 

(Imena so ilegalna; kopija prisege 
je pri avtorju in v arhivu NOB v Go­
renjskem muzeju v Kranju, F — Bi-
tenčev proces, A 376686 in v IZDG, 
arhiv Gorenjsko domobranstvo 1.) 

Preračunljivi sestavljalci priseg so 
se cinično poigravali ne le z verski­
mi čustvi prisegajočih domobran­
cev, temveč tudi z ljubeznijo do do­
movine in do domače zemlje. Naj­
lažje je bilo zapeljevati in hujskati 
ljudi po starem preizkušenem re­
ceptu. 

Nadaljevanje 

P o t e m je is ta f iga, če se z l eknem k a r tukaj po p l o č n i k u . . . . Vseeno po­
glej. L a h k o da n a j d e š k a k š n o staro posteljo a l i k a v č . Ljudje imajo vse­
ga v raga po kle teh. . . . Na-a »je nazadnje sam p r i sebi o d k i m a l z glavo. 
»Da m i ponoč i k a k š n a m i š zleze v uho . . . A l i pa da se m i kdo iz h i š 
zbudi i n m i p r ide sredi noči z baterijo svetit v o č i . . . Ne, ne, ne . . . Ne 
prenesem podgan, ne prenesem miš i , ne prenesem , da me kdo moti , 
medtem ko s p i m . . . Ne, ne, ne . . . « 

U r a v zvon iku je odbi la po lnoč . Dvanajs t t emn ih udarcev, nato 
dvanajst svet l ih i n po joč ih . 

V s t a l je i n se oupravi l naprej . Tesneje si je ovi l ša l oko l i vratu; 
zmeraj huje je k a š l j a l i n grlo ga je zače lo bolet i . 

Z a š k r i p a l a so n e k a vra ta . 
—. — . . » A m o r e . . . « 
S e r ž se je zd rzn i l . 
»Amore mio. . .« 
S e r ž je najprei u z r l samo ž a r e č konec cigarete, k i se je sve t l ika l v 

t emi odpr t ih vrat . Š e l e potem, ko so se njegove oči pr ivadi le m r a k u v 
vež i , je mogel raz loč i t i ž e n s k o : njene roke, obraz, k ra tko ž ivoze leno 
k r i lo , pod n j im dva decimetra go l ih i n v tanek naj lon utesnjenih ste­
gen i n v i soko čez ko lena s e g a j o č e bele lakaste š k o r n j e . 

»Pridi , v r o č a s e m . . . « 
Z roko v ka te r i je d r ž a l a cigareto, si je p r ivzd ign i l a rob k r i l ca , z 

drugo pa se je d raž l j ivo pogladilo po t rebuhu i n m e d n o ž j u . N jena mla-
hava, klobasasta stegna nad robom naj lonk so b i la vsa l isas ta od mra­
za. 

»Koliko?« je m e h a n i č n o v p r a š a l S e r ž . 
»Ah, ne govor i m i zdaj o denarju. Pus t iva to za pozneje .« 
» A m p a k jaz sem č is to suh. N i t i l i re n i m a m v žepu.« 
»Ne ver jamem ti.« 
Potem pa s i ga je malo bolj pazl j ivo ogledala, prav tja dol do sce-

f r an ih robov njegovih h l a č i n do zeva joč ih čevl jev. Zanič l j ivo je p l juni­
la skoz i zobe, tako kot znajo pl juvat i samo stare cipe i n f rcni la t leči 
ogorek cigarete v lužo na p ločn iku , da je zacv rča lo . 

»E, vagabondo . . . Tu t t i vagabondi . . . Dio porko!« 
Že se je obrn i la , da b i š la naza j noter, pa jo je pr i je l za komolec i n 

jo us tav i l . Poču t i l se je kr ivega , da jo je r a z o č a r a l . To ubogo staro žen­
sko, k i je zabredla že tako da leč , da m o r a stati v m r z l i decembrsk i noči 
zunaj na vet ru i n vzdigovat i k r i lo pred pi janci i n potepuhi . 

»Pos luša j me,« j i je rekel . » D a n e s sem resda s luča jno suh, ko pa 
b o m i m e l denar, bom zagotovo p r i š e l k tebi.« 

»Daj no, t i da b i i m e l kdaj denar zame,« je nejeverno o d k i m a l a z 
glavo. »Ti, da b i i m e l denar .« Us ta so j i z lez la v pomi lova len n a s m e š e k . 

»Mi ne v e r j a m e š ? « 

EDO TORKAR 

ZIMA SERŽA POLAJNARJA 

»Tebi?.. . P h a ! . . . L e kdo bo verjel tebi. K a j ne v e š , da t i vse p i še 
n a obrazu. . . N i k j e r ne b o š dobi l nobenega kred i ta s t a k i m obrazom.« 
Ž e n s k a se je zamolk lo zasmejala, ga z roko pr i je la za brado i n m u obr­
n i l a obraz prot i svetlobi, k i je l i l a iz ul ice v vežo . 

»Neha j , neha j ,« se je zasmejal S e r ž . » P r e r o k u j e š m i kot c iganka .« 
H o t e l je reč i : kot stara c iganka, pa se je p r emis l i l : — iz s p o š t o v a n j a do 
njenega o p u s t o š e n e g a obraza. 

» K o c k a r si... K o c k a r brez sreče.« Š e bolj strmo se m u je zagleda­
la v oči. » A m p a k . . . saj tebi sploh n i do tega, da b i . . .« 

». . . D a b i kaj?« jo je p r e k i n i l S e r ž . 
»Ni t i do tega, da b i kaj p r i ig ra l . . . . Ka jne , da ne? Teb i je samo do 

igre. . . P r i i g r a t i , za igra t i , to t i je vseeno. . .« 

Š e enkrat se je zasmejala, potem pa si je p r i ž g a l a novo cigareto i n 
se p o č a s i i n negotovo odzibala po s topnicah navzgor v temo. Osta l m u 
je samo še vonj po g inu v nosnicah i n h laden dotik njene roke, sled te­
ga do t ika na obrazu. 

S e r ž je s tekel naprej po u l i c i , ves vesel, da je po dolgem č a s u spet 
z nekom spregovori l č loveško besedo, pa č e p r a v samo s staro zgonjeno 
lovačo na u m a z a n i obalni cesti v Trs tu . » K o c k a r si... Samo do gole 
igre ti j e . . . « Te besede so m u ves ča s zvenele v u š e s i h i n š e dolgo po­
tem je v ide l i z raz njenega obraza, ko m u j i h je izgovarjala, odblesk u l i ­
č n i h luči v n jen ih k a l n i h , i zp i t ih očeh , dve motni beli p i k i v v s a k e m 
o č e s u . Razposajeno je s k a k a l čez l uže na p l o č n i k u i n potem c ikcak po 
s red in i ceste. »Hm, kockar . . . R e k l a je, da sem kockar . . . Dob i š , izgu­
biš , to t i je vseeno, je r e k l a . . . N i k j e r ne b o š dobi l n i č e s a r na k red i t s 
t a k i m obrazom, je tudi r e k l a . . . « U s t a v i l se je pred v e l i k i m ogledalom 
v razsvet l jeni iz ložbi neke trgovine s čevlji . L e p ča s s i je s a m o v š e č n o 
ogledoval svoj k o c k a r s k i obraz, ga pač i l v grimase, si nadeval nanj tra­
g i č n e i n komedi jantske maske, zoževa l i n r azp i ra l oči, gledal o tožno , 
gledal potem c in i čno i n posmehlj ivo i n potem spet tako, kot da smrtno 
r a z ž a l j e n h o č e nekoga p r i p r ič i ub i t i . . . — Igra l se je. 

Nadaljevanje 
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ČLOVEK IMA 
TAKOJ KAMEN V ROKI 

Z menoj se je dogajalo isto: z a č u d e n 
s e m b i l i n č i s to n ič ž a l o s t e n . Genera lnega sploh n i s e m pozna l 
i n ga tud i v ide l n i s e m n ikda r . Ne m o r e m ža lova t i za nekom, k i 
ga n i s e m poznal? K o sem r a z m i š l j a l o tej smr t i , sem postal oto­
ž e n i n č u d n e volje. T r u d i l sem se b i t i ž a l o s t e n , pa m i n i uspelo. 
M i s l i m , da pr ide t i s ta p rava ž a l o s t za rad i smr t i b l i žn j ih , t a k š ­
n i h s k a t e r i m i ž iv iš , k i j i h i m a š rad . Zakaj ne b i o smr t i r a z m i š ­
l j a l odkri to , brez s l e p o m i š e n j a . Zakaj n e k i b i lagal , da sem b i l 
ob s m r t i generalnega ž a l o s t e n , če pa n i s e m b i l . Nič m i n i po­
m e n i l . D r u ž i l se je s sebi e n a k i m i , š e raje pa š š e v i š j im i od se­
be. B i l je prvo prase v podjetju, jaz p a stoto i n kje za v raga s i 
p a ž e s l i ša l , da se d r u ž i prvo prase s s to t im prasetom? Prav i jo 
oče , da prvo prase n i m a s s to t im kaj govor i t i i n zato t a k š e n 
prepad. Toda povem t i , da tud i stoto prase n i m a s p r v i m kaj go­
v o r i t i . P r epad je zato tako globok i n š i rok . : -

V e l i k i s t rokovnjak i pravijo, da je tb in te lek tua ln i prepad. 
J a z p a p rav im, da je to le socia lni prepad, k i ga n a š a to l iko ope­
v a n a b rez raz redna d r u ž b a š e p o v e č u j e . V e d i pa, da b i imelo 
stoto prase s p r v i m kaj govori t i , če že prvo s s to t im ne b i imelo 
ka j . Te preklete socialne raz l ike so k r ive da p rva praseta tako 
z v i š k a gledajo n a stota. Sicer pa oče, bog ne daj, da b i t i m i s l i l , 
da je b i l genera ln i prase. To p i š e m le zato, da me bolje razu­
m e š . B i l je ravno tako č lovek kot t i i n jaz i n na mi l i j a rde dru­
g ih . Ime l je svoje probleme, svoje radost i , svoje ža los t i i n bog 
m u odpusti , če n i i m e l besede za stota praseta. Zato n a j b r ž n i ­
sem obču t i l ž a l o s t i ob njegovi smr t i . Ž a l o s t so m i potem neka­
ko v s i l i l i , ko so me določil i , da sem š e s t r emi sot rpini stal eno 
n e s k o n č n o dolgo uro ob k r s t i . P r e p r i č a n sem, da tud i mo j i t r i je 

koleg i niso m i s l i l i dosti d r u g a č e . Ža l je tako oče, toda zakaj sle­
p o m i š i t i ob t a k š n i h smr t ih . M o r d a m i b o š zamer i l tole pisanje 
češ da sem brez č u s t e v . P o v e m t i pa še tole, da tudi prvo prase 
ne b i čut i lo d r u g a č e i n še to, da sploh ne b i stalo ob k r s t i stote­
ga praseta, ker ob k r s t i stotega praseta ne b i stal n i h č e , razen 
d o m a č i h . T a k š n o je p a č ž iv l jenje i n v č a s i h me je s ram, da ob­
stajajo p rva i n stota praseta! 

K o sem odbrenka l tisto n e s k o n č n o dolgo uro ob k r s t i ge­
neralnega, so me nagna l i z n a š i m k o m b i j e m po vence. S šofer­
j e m sva j i h komaj s t l ač i l a v avto, to l iko j i h je bilo, pa š e so p r i ­
ha j a l i . Po t em sva j i h nos i la v m r l i š k o vež ico i n ko je zmanjka­
lo prostora, p red vež ico i n potem oko l i i n potem za m r l i š k o ve­
žico. V e n c i so se m i tako zagnus i l i , da b i j i h zmeta l v konterjer-
je. Ugo tov i l sem, da je prvo prase tudi v m r l i š k i vež ic i prvo 
prase. K a j pa v grobu oče? Smo p r i t rohnjenju enaki? U p a m da 
smo, ka j t i ne b i prenesel , da b i prvo prase imelo š e p r i trohnje­
n ju p r iv i l eg i j . R a z p a d telesa je n a j b r ž za vse enak i n hva l a 
božj i modros t i za to milost . 

K o smo generalnega pokopal i , so za nas stota praseta, k i 
smo tako a l i d r u g a č e sodeloval i p r i pogrebu,-imeli v nek i gostil­
n i p l a č a n o kos i lo . P r v a praseta so se pa z avtomobi l i odpeljala 
v k a k š e n bol jš i l oka l , kjer so i m e l a seveda tudi p l a č a n o kos i lo . 
N e spodobi se n a m r e č da b i p rva praseta ž r la skupaj s s to t imi 
praset i . T reba je vendar ločeva t i kdo je kdo. Sp loh n i s em še l v 
gostilno, č e p r a v sem b i l l a č e n . K m a l u potem je u m r l moj sotr­
p i n Ivan. T i h , s k r o m e n i n neznaten č loveček je b i l . V s i so ga 
i m e l i za t a k š n e g a , k i je malo čez les, kot se temu r e č e . R a d me 
je i m e l i n jaz njega i n v e m dobro, da n i b i l č i s to n ič čez les. 
V č a s i h je b r u h n i l i z sebe tudi k a k š n o modrost. Seveda sem še l 
za pogrebom. O p a z i l sem, da nas je bi lo iz podjetja za pogre­
b o m samo pet i n š e to smo b i l i samo stota praseta. M i s l i l sem, 
da b i mora l b i t i n a v z o č vsaj predsednik s indika ta , pa Ivanov 
mojster, pa sekretar parti je, ka j t i Ivan je b i l č l an zveze komu­
nistov. K a k o je ta s k r o m n i č loveček p r i š e l v partijo, m i n i ja ­
sno. Š e manj m i je pa jasno, zakaj je sploh bi l .v par t i j i . Res so 
v č a s i h č l o v e š k a pota prav nedoumlj iva . T u d i venca s ind ika t n i 
dal , p a č pa smo v odde lku s ami zb ra l i denar za venec. V e m tu­
di , da so pozabi l i izobesi t i č r n o zastavo. D a oče, pozabi l i so n a 
tega t ihega s k r o m n e ž a . Prenezna ten je b i l . Po t i s tem v e l i k e m 
pogrebu generalnega di rektor ja je b i l pogreb Ivana prava sra­
mota za m e d č l o v e š k e odnose. 

Nas ledn j i dan sem b i l ž a l o s t e n i n delo m i n i šlo n i čka j od 
rok . To je opaz i l mojster . 

»Kaj pa je s teboj Gašper?« je v p r a š a l mojster. 
» Ivana smo pokopal i ,« sem reke l . 
»A, saj res, v i d v a sta se dobro razumela kajne?« 
»Da, dobro sva se razumela , t o v a r i š mojs te r .« 
»No ampak to ne sme b i t i vzrok , da d e l a š p o v r š n o . Zber i 

se!« 

»Najbol je da g rem domov, pa m i p i š i t e dopus t .« 
»Kaj , t i b i še l k a r domov i n to sedaj ko š e Ivana n i ! K a m pa 

pr idemo!« se je zadr i mojster. M e n e so pa š p i k n i l e njegove be­
sede. 

» I v a n a sploh ne bo več , mo j s t e r?« 
»Vem. v e m da ga ne bo več , saj je vendar umrl .« 
»Zakaj pa niste v č e r a j p r i š l i n a pogreb, mojs te r?« 

»Imel sem obisk. S icer pa, kaj te pa sploh briga.« 
»Imel je obisk. I m e l je ohišk .« sem reke l glasno i n se po­

tem zače l smejat i . 
»Umolkn i , p red rznež !« je za tu l i l mojster. 
»Je p r i š e l na obisk predsednik s ind ika ta i n sekretar parti­

je? T u d i nji ju n i s e m v ide l na pogrebu .« Š e sem se smejal , moj­
ster pa besnel. 

»Na d isc ip l insko te bom dal z a tole.« je r eke l . 
»Ne bom šel mojster. Ivana n i več , mene pa tud i odpiši te .« 

O b r n i l sem se i n odše l v garderobo, kjer sem se preoblekel in 
o d š e l n a cesto. Nas ledn j i dan pa sem dobi l delavsko knj iž ico . 

Oče , brzdat i b i se mora l . Ivan se je zna l . To je b i l a Ivanova 
modrost. Ivan je b i l ve l ik č lovek . P o č i v a b l i zu generalnega di­
rektorja . O b e m a ž e l i m m i r e n v e č n i sen. P a lep pozdrav oče. 

TELOVADBA 
Oče , če b o š zače l p r i tvoj ih sedemdesetih le t ih telovadit i , ti 

lahko p o š l j e m bogat seznam vaj . Veš , telovadba ohranja člove­
k a g i b č n e g a i n tudi sicer je za zdravje zelo kor i s tna . D e l a l boš 
z več jo lahkoto i n postal b o š tudi bolj ustvarjalen. Č e t i bo sa­
m e m u telovadit i d o l g o č a s n o , pojdi v hlev i n p o s k u š a j š e krave 
n a u č i t i te lovadit i . M o r d a bodo tudi one postale bolj ustvarjalne 
i n dajale več mleka . K a j se ve? 

Nadaljevanje prihodnjič 



NOVICE I Z RADOVLJIŠKE OBČINE 

P o presoji i z v r š n e g a sveta O S Radovl j i ca je gospodarstvo 
o b č i n e doseglo v le tu 1983 i n v p rvem pollet ju 1984 u s p e š n e 
p r emike . L a n s k o leto je bilo z las t i u s p e š n o drugo polletje, po­
tem, ko so se zbo l j š a l e razmere v p resk rb i s s u r o v i n a m i i n re­
p r o d u k c i j s k i m i mate r i a l i . Po odmrzn i tv i cen se je n a t rgu poja­
v i lo v e č izdelkov, k i j i h je prej p r imanjkovalo . L e t a 1983 je b i l a 
d o s e ž e n a 1,5 % ras t d r u ž b e n e g a proizvoda. T a k razvoj se nada­
ljuje tud i letos, k a r k a ž e podatek, da je indus t r i j ska proizvod­
nja v obdobju januar—juni j dosegla ka r 6,1 % rast. 

N a 9. seji predsedstva i n sekretar ia ta O K Z S M S Radovl j i ­
ca, 22. avgusta so se dogovori l i o p r ip r avah na javno razpravo o 
praznovanju dneva mladost i i n o kadrovsk i i z b i r i kandida tov 
z a u d e l e ž b o na m l a d i n s k i poletni pol i t ičn i šol i R K Z S M S v L j u ­
b l jan i . Spre je l i so de lovni n a č r t u r e s n i č e v a n j a smernic mlad in ­
ske s a m o p o m o č i . R a z e n tega so se dogovor i l i tudi o p r ip ravah 
n a problemsko konferenco o m l a d o l e t n i š k e m p r e s t o p n i š t v u , k i 
bo p redv idoma v oktobru letos. Beseda je t ek la š e o kadrov­
s k i h v p r a š a n j i h v O K Z S M S Radovl j i ca ter o izvedbi nado­
mes tn ih vol i tev sekretar ja O K Z S M S . P o t r d i l i so tudi polletno 
f i n a n č n o poroč i lo O K Z S M S . *• 

K o m i s i j a za ide jnopo l i t i čno usposabljanje i n informiranje 
p r i O K Z K Radov l j i ca je na 1. seji 21. avgusta sprejela pro­
g r a m dela. Č l a n i komis i je so spregovori l i tud i o dobr ih i n sla­
b i h p la teh dosedanjega usposabljanja komunis tov ter o infor­
mi r an ju č l a n o v Z K v osnovnih organizaci jah , k i je vse prej kot 
zadovolj ivo. O svojih" ocenah i n s t a l i š č ih , k i naj b i s luž i le za po­
ž iv i tev usposabljanja i n in formi ran ja v vseh O O Z K je po roča ­
la predsedstvu O K Z K , k i bo to p o d r o č j e par t i j ske ak t ivnos t i 
vkl juči lo v svoje p rogramske naloge. 

Svet za t radici je de lavskega gibanja p r i o b č i n s k e m svetu 
zveze s indika tov Radovl j i ca je na 5. seji 29. avgusta presojal 
potek akcije z a zbiranje g rad iva po de lovnih organizac i jah v 
obč in i . Z a zdaj je nekaj več kot drugod storjenega v leski V e r i ­
gi , n a L I P B l e d i n de loma tudi v P l a m e n u K r o p a . Zavze l i so se 
za nadaljevanje akcije tudi v d rug ih de lovnih organizaci jah . 
Dogovor i l i pa so se tud i za u d e l e ž b o č lanov tega sveta na semi­
narju za pisce k r o n i k i n zbiralce gradiva o de lavskem gibanju, 
k i bo jeseni v organizac i j i R S Z S S Slovenije . 

V p o č a s t i t e v krajevnega p r a z n i k a K S Gorje , ko se spomi­
njajo p r v i h pe t ih talcev s t re l janih 28. avgusta 1941, je b i l a v so­
boto 25. avgusta v dvoran i T V D Pa r t i zan s lavnostna seja skup­
šč ine delegatov K S Gorje. Z a s l u ž n i m k ra j anom so pode l i l i p r i ­
znanja , posebna delegacija p a je položi la vence na grobove 
pad l ih borcev. V k u l t u r n e m programu so nas topi l i d o m a č i pev­
ci i n godbeniki . 

Ob 40 le tn ic i p o ž i g a vas i R a d o v n a so krajevne D P O v Gor­
j a h pr i redi le v R a d o v n i spominsko s v e č a n o s t . G o v o r i l je ne­
k d a n j i sekretar o k r o ž n e g a odbora O F Jesenice A le š Jelene. V 
k u l t u r n e m p rogramu so nastopi l i m o š k i zbor D P D Svoboda 
Gorje , godba na p iha l a Gorje i n recitatorj i osnovne šo le bratov 
Ž v a n Gorje. S o č a s n o so p r ip r av i l i tudi s r e č a n j e goren jsk ih iz­
seljencev iz druge svetovne vojne. . 

V obdotrju januar—juni j 1984 je z n a š a l a p o p r e č n a doba b i ­
van ja gostov v t u r i s t i č n i h k r a j i h r a d o v l j i š k e o b č i n e 3,8 dn i . To 
p o p r e č j e z n a š a p r i d o m a č e m gostu, medtem ko z a tujega gosta 
z n a š a p o p r e č n o bivanje 3,9 dn i . 

O d 22. do 23. avgusta je bilo na B l e d u (v V i l i Bled) prvo 
s r e č a n j e mednarodne šo le za storitev znans tvenih spoznanj 
( I S S E K ) . To je mednarodno z d r u ž e n j e znanstveno raz i skova l ­
n i h organizaci j , k i delujejo na p o d r o č j u r a č u n a l n i š k i h znanj . 
S r e č a n j e je p r i p r a v i l inst i tut Jože f Š t e f a n iz Ljubl jane v sode­
lovanju s T u r i n g ins t i tu tom iz Londona . 

K r a j e v n i p r a z n i k so p raznova l i tudi k ra jan i K S Ljubno , k i 
se spominjajo 25. avgusta 1941, ko so nacis t i pod vasjo us t re l i l i 
p r v i h pet talcev. Osrednja pros lava je b i l a na s v e č a n i seji 
s k u p š č i n e K S 24. avgusta v d o m u T V D Pa r t i zan L jubno . Po 
k u l t u r n e m p r o g r a m u so podel i l i p r i znan ja z a s l u ž n i m posamez­
n i k o m . 

N a t r i t edenskem obrambnem usposabl janju v avgustu je 
bi lo n a P o k l j u k i z m l a d i n c i i n m l a d i n k a m i iz vseh goren jsk ih 
o b č i n tudi 35 m l a d i h iz r a d o v l j i š k e o b č i n e , k i niso zajeti v tovr­
stno usposabljanje v srednjem usmer jenem i z o b r a ž e v a n j u . 
M e d b ivanjem n a P o k l j u k i so m l a Je ob i ska l i p reds tavn ik i O K 
Z S M S Radovl j ica , d rug ih D P O i n o b č i n s k e s k u p š č i n e . 

V D O Sukno Z a p u ž e so v p r v e m pollet ju 1984 proda l i svoje 
izde lke konfekc i jam, t r i k o t a ž e r j e m i n t rgov inam za 51,35% 
v e č kot l an i v t em obdobju. O d p lani rane vrednost i 496 mi l i j o ­
nov d in j i m je u s p e l a real izaci j a prodaje za 428,033.359 dinar­
jev. V z r o k za delno zaostajanje je v pres tavi tvah rokov dobav 
na ju l i j i n avgust. 

V pollet ju 1984 so v L I P B l e d dosegli-dohodek na delavca v 
v i š in i 521.484 dinarjev. T a dohodek so dosegli v temel jni orga­
n izac i j i T rgov ina 640.720 d in , R e č i c a 584,203 d in , T o m a ž Godec 
Boh in j 592,800 d in , M o j s t r a n a 500.117 d in , -de lovna skupnost 
s k u p n i h s lužb 444.618 d in i n Podnar t 443.107 d in . 

Po zb ran ih poda tk ih a n a l i t i č n e s l u ž b e komi te ja za d r u ž b e ­
no planiranje i n gospodarstvo O S Radovl j i ca je letos ob polle­
tju najbolj narase l obisk gostov v gos t i šč ih , kjer so j i h n a š t e l i v 
p r imer jav i z l a n s k i m č a s o m kar za 35 ;6 % več . V k a m p i h se je 

"poveča l obisk za 27,1 % v zasebnih sobah pa le z a 7,8 %. 

Z ve l iko p o m p a i n s k r i t i h upanj so sprejel i prve goste v ob­
novl jeni nanovo odpr t i V i l i B l e d , k i jo je za potrebe v rhunske -
ga- tur izma prevzelo H T P B l e d v ap r i lu od r e p u b l i š k e g a i zvrš ­
nega sveta. V V i l i B led , k i bo namenjena res najbolj z a h t e v n i m 
gostom, je v apa r tman ih i n sobah 90 ležišč , k i so kot zatrjujejo, 
že v s a oddana do k o n c a sezone. H T P B l e d je vloži lo v obnovo 
b l i z u petdeset mi l i jonov dinarjev. 

Gostje, z las t i tuji vseskozi radi zahajajo v r a d o v l j i š k i 
k a m p poleg letnega k o p a l i š č a . R a z e n r edn ih gostov, k i se v s a ­
ko leto v r a č a j o je vse v e č tudi prehodnih . Zavoljo tega so že la­
n i r azš i r i l i š o t o r i š č e z a 50 š o t o r o v namenjeno p rehodn im go­
stom. Letos pa so r azš i r i l i tudi k o p a l i š k i prostor p r i o t r o š k e m 
bazenu kot je n a č r t o v a n o z z az ida ln im n a č r t o m . Zmogl j ivos t 
k a m p a je zdaj za 300 gostov. 

- I z o b r a ž e v a l n a skupnost o b č i n e Radov l j i ca je ob dnevu 
prosve tn ih delavcev r a d o v l j i š k e občine,_24. avgusta letos, p rv i č 
nagrad i la e n a j s t - z a s l u ž n i h delavcev z Ž a g a r j e v i m i p l ake t ami . 
To nagrado je skupnost us tanovi la v spomin n a narodnega he­
roja i n revolucionar ja Staneta Ž a g a r j a , k i je u č i t e l j e v a l n a 
Srednj i D o b r a v i p r i K r o p i . T a p r i znan ja so letos preje l i : D a n i ­
ca L a h iz osnovne šo le F . S. F i n ž g a r j a Lesce, B o g d a n Z u p a n iz 
delovne enote šo le v Srednj i vas i , A p o l o n i j a Fer jan i n A l e n k a 
Š p e n k o iz osnovne šo le prof. dr. J . P l e m l j a B l e d , Po lonca L o -
r e n č i č iz osnovne šo le A . T. L i n h a r t a Radovl j i ca , L j u b i c a B o -
ž ič -Sa r to r i i z o s n o v n e - š o l e Stane Ž a g a r j a L i p n i c a , S l a v k a Jere-
le iz osnovne šo le bratov Ž v a n Gorje ter C i l k a Novoselec, M a r i ­
j a Š m i d i n A n d r e j Š i l j a r iz osnovne šo le dr. J . Menc inge r j a B o ­
h i n j s k a B i s t r i ca . Nagrado pa je pre je l tudi ko lek t iv delovne 
enote šo le 4. ma ja v Begunjah . 

N a D e l a v s k i u n i v e r z i Radovl j i ca pr ipravl ja jo v j e senskem 
semest ru v e č t e č a j e v z a odrasle, k i se bodo p r i če l i v drugi polo­
v i c i septembra. T u d i letos bodo o rgan iz i ra l i t e č a j e n e m š č i n e i n 
a n g l e š č i n e od prve do č e t r t e stopnje, f r a n c o š č i n e i n i t a l i j anšč i ­
ne prve i n druge stopnje. P redv idoma bodo odpr l i tud i strojepi­
sne t e č a j e prve i n druge stopnje, razen tega pa so razp i sa l i tudi 
t e č a j e za s t ro jn ike cen t ra ln ih naprav i n k u r j a č e kotlov. B r ž č a s 
bo ve l iko tud i p r i j a v z a t e č a j e modnega š i van j a . Glede n a še 
vedno ve l ike potrebe bodo o rgan iz i r a l i pouk n a odde lk ih osno­
vne šo le za odrasle od petega do osmega razreda. 

B o h i n j s k i t u r i s t i č n i i n k u l t u r n i de lavci bodo skupaj z živi­
norejc i o rgan iz i r a l i tud i letos t r ad ic iona ln i k r av j i ba l , že 29. po 
v r s t i . T a bo v nedeljo, 9. septembra ob jezeru oz. v U k a n c u kot 
vsako leto, ko bodo pas t i r j i p r i g n a l i ž iv ino s p l an in . Ob že zna­
n i h š e g a h i n p rogramu, k i ga pr ipravl ja jo boh in j sk i k u l t u r n i k i , 
bo poskrbl jeno tud i za o k r e p č i l o i n kot vedno za veselo rajanje. 
S t em bo letos že i t ak dovolj pestro ku l tu rno zabavno ž iv l jen je 
v B o h i n j u dobilo š e zadnj i j esensk i poudarek, k i ga ne k a ž e za­
m u d i t i . 

23. avgusta je i zš la 7. š t e v i l k a O b z o r n i k a Indok centra de­
legatov i n delegacij o b č i n e Radovl j i ca v 1500 i zvod ih . R a z e n ce­
lotnega delegatskega grad iva z a 25. l o č e n e seje vseh t reh zbo­
rov o b č i n s k e s k u p š č i n e Radov l j i ca , j e v O b z o r n i k u objavljen 
tud i govor p redsedn ika o b č i n s k e s k u p š č i n e B o r i s a Š e t i n e , k i 
ga je i m e l n a s lavnos tn i seji s k u p š č i n e ob o b č i n s k e m p r a z n i k u . 

V o rgan izac i j i l i kovne skupine, katere g lavn i pobudnik i n 
organizator j e a k a d e m s k i s l i k a r A l b i n Pola jnar iz Bohin j ske 
Bis t r i ce , je pod pokrovi te l j s tvom L I P B l e d od 17. avgusta na 
ogled v av l i d o m a J o ž a A ž m a n a z a n i m i v a l i kovna razstava. Za­
n i m i v a je zategadelj , k e r se predstavl jata s svo j imi de l i A l b i n 
Po la jnar skupaj s p r e d 50 le t i u m r l i m V a l e n t i n o m H o d n i k o m , 
tud i d o m a č i n o m iz B i s t r i ce . O b a sta v s logu dokaj r az l i čna , v 
m o t i v i h p a podobna umetn ika , k i ponazarjata k ra j inske podo­
be svojega d o m a č e g a okol ja . 

Več , kot dva t i soč obiskovalcev je v nedeljo 26. avgusta do­
poldne p r i s luhn i lo z v o k o m k l e n i h s lovensk ih harmonikar jev , 
k i so p r i š l i n a Pok l juko , da so se ude lež i l i že 16. tekmovanja 
pod n a z i v o m Pozdrav s p l an in . K a r 34 j i h je nastopilo s po eno 
l judsko i n eno par t i zansko skladbo. Najbo l j š i posamezn ik i so 
b i l i po mnen ju komis i j e h a r m o n i k a r M i l a n R e s n i k iz Blagovi ­
ce i n bra ta V e b l e i z K o č e v j a n a d i a t o n i č n i h a r m o n i k i . Pod po­
krov i te l j s tvom tovarne g lasb i l M e l o d i j a iz M e n g š a , je bilo ne­
del jsko s r e č a n j e p o s v e č e n o spominu F r a n c a J e r n e j c a - M i l č e t a , 
u m r l e g a pobudn ika te pr i redi tve . 

Ob 20-letnici ustanovitve B a l i n a r s k e g a k luba Radovl j i ca 
i n o rgan iz i ranega ba l ina r skega š p o r t a v t em kra ju , je bi lo v 
nedeljo, 26. avgusta že 19. ba l inarsko s r e č a n j e z a poka l Gorenj­
ske. M e d dvana j s t imi m o š t v i i z Sloveni je , H r v a š k e i n Italije, 
m e d n j imi tud i t r eh p r v o l i g a š k i h , je osvojilo prvo mesto i n po­
k a l Gorenjske '84 m o š t v o B K U m a g , 2. mesto B K Ž e l e z n i č a r 
Postojna, 3. mesto p a B K Polje L jub l j ana . P r v a ek ipa Radovl j i ­
ce je b i l a 5, B K Lesce7., Radov l j i ca m l a d i 9. i n B K Jesenice 
10. Organ izac i j a je b i l a kot vedno od l i čna . 

M O Ž N I P R I S P E V E K Z D R A V L J E N J A 

IN N E G E BOLNIKA N A D O M U K 

RACIONALIZACIJ I Z D R A V S T V E N E G A 
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Tabela št. 1: Štev i lo bolnikov pri 
zdravstveni negi na domu na 1.000 
prebivalcev v letu 1982 v izbranih 
o b č i n a h v SR Sloveniji 

o b č i n a š tev i lo 
bo ln ikov 

Nekateri podatki o zdravljenju in negi 
bolnika na domu na Jesenicah 

Zdravs tvena s ta t i s t ika be l ež i orga­
n iz i rano izvajanje zdravl jenja i n ne­
ge b o l n i k a n a domu (pri č e m e r gre 
predvsem za zdravstveno nego boln i ­
k a na domu) v gorenjski reg i j i v le­
t ih 1965—1968, nato 1975—1977 i n od 
leta 1979 naprej nepretrgoma. T u d i v 
s lovensk ih r a z m e r a h ugotavlj amo 
iz raz i ta n ihan ja v u r e s n i č e v a n j u 
zdravstvene oskrbe n a domu boln i ­
ka , saj je p r i š l o zlast i "v l e t ih 
1970—1975 do v idnega z m a n j š a n j a 
(glej s l iko št . 2) zdravl jenja i n nege 
b o l n i k a n a domu. "Po d rugi s t rani pa 
moramo nadalje ugotovit i , "da-šb: pb 
o b s t o j e č i h z d r a v s t v e n o - s t a t i s t i č n i h 
poda tk ih za leto 198! kaza lc i o obse­
gu zdravstvene oskrbe n a d o m u v 
goren jsk ih o b č i n a h med n i ž j im i v 

S loveni j i , i s t o č a s n o pa je spodbudno 
to, da je pa indeks š t ev i l a bo ln ikov 
p r i zdravs tveni negi b o l n i k a na do­
m u n a 1.000 prebivalcev, i n sicer po 
p r imer jav i 1982/1981 v r e p u b l i k i naj­
v iš j i p rav na Goren j skem. Razvo jn i -
t rend je po temtakem v reg i j i ' spre­
jeml j iv , -toda stanje je š e zmeraj tak­
š n o , da je nanj treba konkre tno opo­
zar ja t i . Š t ev i lo bo ln ikov p r i zdrav­
stveni negi b o l n i k a na d o m u n a 1.000 
prebivalcev v letu 1982 po posamez­
n i h i z b r a n i h o b č i n a h je podano v ta­
be l i š t . 1. Res je, da lahko postavimo 
pod dvom z d r a v s t v e n o - s t a t i s t i č n e 
podatke zarad i r a z l i č n e g a odnosa do 

' zb i ran ja podatkov, vendar je to le 
svojevrsten i n slejkoprej ed in i kaza­

l e c d o l o č e n e g a stanja, ne nazadnje 
pa s i je m o ž n o razlagat i , da tudi ne­
us t rezen odnos do zbi ranja podatkov 
lahko z rca l i do ločen odnos do dejav­
nosti , k i jo ugotavljamo. 

1. Jesenice 4,43 
2. K r a n j 1,09 
3. Ljubl jana-Moste-Pol je 2,06 
4. Mar ibor -mes to 9,28 
5. I l i r ska B i s t r i c a 17,48 
6. K o č e v j e 28,33 

S R Slovenij a 6,77 

T u d i p r imer java š t ev i l a bo ln ikov 
pr i zdravstveni negi na domu s ho-
sp i t a l i z i r an imi (to je z bo ln ik i v bol­
n i š n i c a h ) p o k a ž e sorodne rezultate v 
tabel i š t . 2. 

Tabela št. 2: Odstotek bolnikov pri 
zdravstveni negi na domu v primer­
javi s hospitaliziranimi v letu 1982 v 
izbranih obč inah v SR Sloveniji 

o b č i n a 

odstotek (100 % 
so 

hosp i ta l iz i ran i -
boln ik i ) 

1. Jesenice . 0,58 % 
2. K r a n j 0,73 % 
3. Lj . -Moste-Pol je 1,43 % 
4. Mar ibor-mesto 5,04 % 
5. I l i r ska B i s t r i c a 10,30 % 
6. Kočevje" 19,06 % 

S R S loveni ja 3,75 % 

Oboj i poda tk i i zpr iču je jo , da so že 
glede na slovensko p o p r e č j e p r i i zva­
j an ju zdravstvenega vars tva na Je­
sen icah d o k a j š n j e razvojne rezerve. 
T a k o imajo p r i š t ev i lu bo ln ikov n a 
domu n a 1.000 prebivalcev Jesenice 
65,4 % slovenskega p o p r e č j a , p r i p r i ­
mer jav i bo ln ikov na domu i n bolni ­
kov v b o l n i š n i c a h pa zgolj 15,5 %. Ne­
ka te r i ocenjujejo, da je s lovensko 
p o p r e č j e še vedno n izko , to pa je 
obenem tol iko m o č n e j š i argument, 
da je dejavnost zdravl jenja i n nege 
b o l n i k a na domu n a Jesen icah resni­
čno pomemben p r i p o m o č e k za racio­
nal izaci jo zdravstvenega vars tva v 
obč in i . 

D R U Ž B E N O G O S P O D A R S K I A R ­
G U M E N T I Z D R A V L J E N J A IN N E ­
G E B O L N I K A N A D O M U 

N a j p o m e m b n e j š e je , da zdravl je­
nje i n nega b o l n i k a na domu z a dolo­
č e n obseg zdravs tven ih stori tev 
o m o g o č a bolj humano medic ino , več ­
jo p s i h i č n o stabi lnost b o l n i k a i n s 
t e m h i t r e j š e okrevanje. Poudar imo 
nadalje, da s i brez vzpostavl janja ce­
lovitega zdravl jenja i n nege b o l n i k a 
n a domu n i t i m i s l i t i ne moremo ra­
cional izaci je b o l n i š n i č n e dejavnost i : 
s k r a j š e v a n j a l e ž a l n e dobe, m a n j š e ­
ga š t e v i l a b o l n i š k o o s k r b n i h dn i i td . 
V sedanj ih zaos t renih ma te r i a ln ih 
pogojih pa je š e z las t i dragoceno to, 
da zdravljenje i n nega b o l n i k a na 
domu p r i n a š a c e n e j š e zdravstvene 
storitve, k i so najmanj enakovredne 
t i s t im , k i j i h izvajajo v b o l n i š n i č n i 
zdravs tveni dejavnost i . S t r o k o v n a l i ­
te ra tura p r i n a š a podatke, da so v 
s k u p i n i storitev, k i so j i h pod določe­
n i m i s t rokovn imi pogoji p renes l i v 
osnovno zdravstveno dejavnost, po­
cenitve od tri do šes tnajs tkratne . T u ­
d i n a š e i z k u š n j e potrjujejo t a k š n e 
rezultate. V s k u p i n i 13 bo ln ikov , k i 
so j i h namesto v b o l n i š n i c i ob ustre­
zno o rgan iz i r an i osnovni zdravstve­
n i dejavnosti z d r a v i l i n a domu, so b i ­
le v celot i storitve c e n e j š e od 1,3 do 
5,2-krat. 

V e č k r a t se s icer pojavljajo pomi ­
s lek i , da je zdravljenje i n nega bolni ­
k a n a d o m u celo d r a ž j a od b o l n i š n i ­
č n e g a zdravl jenja, vendar moramo 
p o d č r t a t i , da vse svetovne i n tud i na­
š e i z k u š n j e i zp r i ču je jo p rav nasprot­
no. N i n a m r e č m o ž n o obravnavat i 
k a t e r i k o l i skupek zdravs tven ih sto­
r i tev oz i roma zdravs tven i p r imer , ga 
p r e n a š a t i i z b o l n i š n i č n e v osnovno 
zdravstveno dejavnost i n p r i t em p r i ­
mer ja t i s t r o š k e zdravl jenja . G r e 
zgolj z a t iste pr imere , k i j i h l ahko 
strokovno enakovredno zd rav imo n a 
domu i n s l edn j i č za tiste, p r i k a t e r i h 
je zdravljenje i n nega n a d o m u ce­
n e j š e . Č e zadost imo p r v e m u pogoju, 
ne moremo pa uvel javi t i drugega, to 
š e vedno pomeni , da teh storitev n i 
realno p r e n a š a t i v osnovno zdrav­
stveno dejavnost. D i l e m a , a l i je 
zdravljenje i n nega b o l n i k a n a d o m u 
d r a ž j a od b o l n i š n i c je po temtakem 
nav idezna i n n e r e s n i č n a . 

P O D L A G E Z A ORGANIZIRANJE 
Z D R A V L J E N J A B O L N I K A 
N A D O M U 

Ugotov i l i smo že, da so storitve 
zd ravn ika , k i izvaja .zdravl jenje bol­
n i k a n a domu i n obenem koord in i r a 
delo medic inske sestre ter organiz i ­
r a n i h uporabnikov, neizogibni sesta­
v n i del zdravl jenja i n nege bo ln ika 
na d o m u kot enovite dejavnosti . P r i 
t em se zd ravn ik r avna po svojem 
s t rokovnem znan ju i n presoji , usme­
r i tev p r i de lu pa so m u enotna dok­
t r i n a m a i z h o d i š č a za zdravljenje i n 
nego b o l n i k a n a domu, s k a t e r i m i na 
neka t e r ih p o d r o č j i h zdravstvenega 
va r s tva v d o b r š n i m e r i že razpolaga­
mo. Res je, da vseh m e d i c i n s k i h po­
droč i j š e n ismo pokr i l i - z enotn imi 
d o k t r i n a r n i m i i zhod i šč i z v i d i k a 
zdravl jenja na_domu, toda to ne mo­
re b i t i ku l i s a , za rad i katere ne b i šli 
v p o s p e š e n o razvijanje, zdravl jenja 
i n nege b o l n i k a n a domu že tukaj i n 
sedaj. Znano je n a m r e č , da zdravlje­
nje n a domu obstaja, odkar obstoji 
zdravstveno varstvo oz i roma zdrav­
stvo: B r e z z d r a v n i k o v i h obiskov na 
d o m u s i n i m o g o č e predstavl jat i 
zdravstvenega vars tva . V sedanjem 
t renu tku gre po temtakem z a to, da s 
skupno organiz i rano akci jo izpelje­
mo strokovno-organizaci jske podla­
ge z a d o l g o r o č n o racional izaci jo 
zdravstvenega va r s tva i n da posodo­
b i m o ter i z b o l j š a m o i n r a z š i r i m o to, 
k a r delno že imamo. 

K a t e r e so n a j p o g o s t e j š e skupine 
bo lezn i , k i so pomembne za zdravlje­
nje i n nego b o l n i k a n a domu? 

G r e za zelo pomembno p r a k t i č n o 
v p r a š a n j e , saj s t em usmerjamo po­
zornost k t i s t im s t rokam, kjer je tre­
ba vloži t i re lat ivno n a j v e č zahtevnih 
s t rokovn ih naporov za razvoj zdra­
vl jenja i n nege b o l n i k a n a domu. Te 
skupine bolezni so naslednje: 

1. bolezni kost i , m i š i c i n sklepov; 
2. bolezni srca i n ožil ja; 
3. neoplazme; 
4. ž ivčne , p s i h i č n e bolezni i n bole­

z n i ču t i l ; 

Nadaljevanje 



ZVEZA KOMUNISTOV MORA BITI USPOSOBLJENA 
TUDI ZA IDEJNOPOLITIČNI BOJ 

Kot i z h o d i š č e za prispevek o ide jnopol i t i čnem izpopolnjevanju zveze 
komunistov je oblikovana misel iz predloga sklepov 13. seje C K Z K J o ures­
n i č e v a n j u vodilne vloge v Z K J in krepitvi njene idejne in akcijske enotnosti, 
ki i zraža naslednje: »Zahtevne in t e ž a v n e neposredne in do lgoročne naloge, 
ki so pred zvezo komunistov in družbo, zahtevajo idejnopol i t ično usposo­
bljeno č loveš tvo , globlje teoretsko delo in ž ivahni idejni boj v luči spoznanj, 
do katerih je priš la m a r k s i s t i č n a znanstvena in teoretska misel nasploh, ter 
d e l e ž a vidnih revolucionarjev, mislecev jugoslovanskega delavskega giba­
nja, zlasti Tita in Kardelja.« 

K tej m i s l i i z predloga sklepov 
13. seje C K Z K J lahko dodamo še 
m i s e l i z sklepov predsedstva C K 
Z K J o idejnem i n teoretskem izpo­
polnjevanju delovanja zveze k o m u ­
nis tov (77. seja predsedstva, 29. ma­
j a 1984): » P o t r e b n a sta s ta lna skrb i n 
organiz i rano delovanje za poglablja­
nje i d e j n o t e o r e t i č n e g a dela č l a n o v 
i n organizaci j zveze komunis tov . A k ­
tua ln ih nalog s o c i a l i s t i č n e g a samo­
upravnega razvoja ne bomo mogl i 
u r e s n i č e v a t i brez mnogo v e č j e g a i n 
bolj organiz i ranega razvi janja idej-
n o p o l i t i č n e g a dela v osnovnih orga­
n izac i jah zveze k o m u n i s t o v . « 

T a i z h o d i š č a organov zveze komu­
nis tov Jugoslavi je morajo b i t i upo­
š t e v a n a v razpravah č l a n o v Z K S o 
u r e s n i č e v a n j u d r u ž b e n e vloge Z K J 
kot avantgardne organizaci je delav­
skega razreda i n n a š e s o c i a l i s t i č n e 
samoupravne skupnost i . T o je lahko 
i n m o r a b i t i osnova z a nadaljnje 
i d e j n o p o j | t i č n o i n t e o r e t i č n o izpopol-
njevanjfe|ip delovanje Z K Jugos lavi ­
j a M 

TeorejgpSno i zhod i š če p r o g r a m s k i h 
i zhod i šč , , po l i t i ke i n delovanja zveze 
komunis tov je m a r k s i z e m , z las t i t i ­
st i d e l tega nauka , k i opredeljuje c i ­
lje delavskega razreda, po l i t iko i n 
strategijo njegove avantgarde, ko­
m u n i s t i č n e partije, ka r predstavl ja 
ideologijo zveze komunis tov . Ideolo­
gi ja zveze komunis tov je torej d ruž ­
beno raz redna zavest, k i je pogojena 
s spoznanj i m a r k s i s t i č n e znanstve­
ne teorije i n h k r a t i z zakoni tos tmi 
ter s procesi i n pojavi razvoja n a š e 
s o c i a l i s t i č n e samoupravne d r u ž b e . 

Na loga zveze komunis tov n i samo, 
da razv i ja idejno i n akci jsko delova­
nje v sk ladu z m a r k s i s t i č n o ideologi­
jo, ampak tudi , da jo ustvarjalno iz­
popolnjuje. V tem s m i s l u V l a d o Jan -
žič p i še : »Pri t em je izredno po­
membno to, da sta m o č i n ž iv l jenj ­
skost n a š e revolucionarne ideologije 
i n g ibanja v s ta lnem razvoju i n odpr­
tosti prot i n o v i m problemom, k i n a m 
j i h postavlja soc i a l i s t i čna p raksa 
vsak dan. Zato zveza komunis tov go­
j i z n a č a j ustvarjalne ideologije ,na-
sprot i s lehernemu zadovoljs tvu a l i 
zap i ran ju v defenzivo ter v dogmati-
č n o s t d r u ž b e n e mis l i .« (Ak tua lna 
v p r a š a n j a d r u ž b e n e vloge i n delova­
nja Z K , 1978). 

To pomeni , da m o r a b i t i i d e o l o š k a 
dejavnost a l i , kot jo o b i č a j n o o z n a č u ­
jemo, i d e j h o p o l i t i č n a dejavnost ne­
ločl j iva i n b is tvena ses tavina dejav­
nost i s leherne osnovne organizaci je 
Z K S . Ses tav ina i d e j n o p o l i t i č n e de­
javnos t i zveze komunis tov je idejno-
p o l i t i č n i boj pro t i v sem pogledom i n 
t e ž n j a m , k i nasprotujejo marks i s t i ­
čn i znans tveni teor i j i i n r azvo ju na­
š e samoupravne soc i a l i s t i čne d ruž ­
be. Zato so na seji predsedstva C K 
Z K J ma ja 1984 (sklepi o i de jnem. in 
teore tskem izpopolnjevanju Z K ) 
poudar i l i , da je potrebno zagotovi t i 
enoten, vz t ra jen i n nenehen idejno-
po l i t i čn i boj zveze komunis tov prot i 
n a c i o n a l i s t i č n i m i n d r u g i m antiso-
c i a l i s t i č n i m s i l a m i n n j i hov im po­
skusom, da b i spodkopal i temeljne 
vrednote n a š e revolucije i n n a š e g a 
s o c i a l i s t i č n e g a samoupravnega s i ­
s tema. Zato je nujno, da se, ta : p r i za ­
devanja č i m bolj poveže jo , koo rd in i ­
rajo i n spremenijo v enotno akcijo 
zveze komunis tov . Se posebej pa 
m o r a zveza komun i s tov p r a v o č a s n o 
reag i ra t i n a izz ive naspro tn ikov , k i 
napadajo pr idobi tve i n vrednote n a ­
š e s o c i a l i s t i č n e revoluci je . 

P r i p o m n i t i vel ja , da m o r a dobit i 
i de jnopo l i t i čn i boj zveze komunis tov 
v sedanj ih r a z m e r a h razvoja n a š e 
s o c i a l i s t i č n e samoupravne d r u ž b e 
t a k š e n dv ig i n r a z m a h kot ga je do­
b i l po znamen i t i 21..seji predsedstva 
C K Z K J leta 1971 i n druge seje kon­
ference Z K J , leta 1972, k i je z akci j ­
s k i m p rog ramom opredel i la i n zah­
tevala okrepi tev i d e j n o p o l i t i č n e g a 
boja zveze komuni s tov . S t em akc i j ­
s k i m p rog ramom je bi lo opredelje­
no, da m o r a zveza komunis tov razvid 
j a t i i de jnopo l i t i čn i boj pro t i t i s t im 
ide jn im pojavom, p r i t i s k o m i n tež ­
n jam, k i p r e p r e č u j e j o krepi tev d ruž ­
bene vloge i n p o l i t i č n e g a v p l i v a d? : 
l avskega razreda in njegovi ' avant­
garde kot so na pr imer : 

— podcenjevanje i n razvrednote­
nje n a š e soc i a l i s t i čne revolucije i n 
n jen ih d o s e ž k o v , : 

— poskusi , da b i z m a n j š a l i pomen 
razredne osnove revo luc ionarn ih s i l 
n a š e soc i a l i s t i čne skupnost i , 

— poskusi , da b i i z r i n i l i zvezo ko­
munis tov iz tokov samoupravnega i n 
p o l i t i č n e g a od ločan j a z namenom, 
da b i i zgubi la z n a č a j organizacije re­
vo luc ionarn ih akci j , 

— t e ž n j e t ehnokra t sk ih skup in , 
da b i m a n i p u l i r a l i s proizvaja lc i i n 
s amoupravn imi organi itd." 

M e n i m , da je ide jnopo l i t i čn i boj 
zveze komunis tov pro t i navedenim 
i d e j n o p o l i t i č n i m pojavom, p r i t i s k o m 
i n t e ž n j a m aktualen tudi danes, če­
prav so lahko pojavne obl ike teh od­
stopanj danes d r u g a č n e . To tudi po­
men i , da t a k š n e negativne idejne po­
javne obl ike, p r i t i s k i i n t e ž n j e niso 
b i l i odpravljeni , ampak da so priso­
tn i z las t i v k r i t i č n i h obdobjih razvo­
j a n a š e soc i a l i s t i čne samoupravne 
d r u ž b e . P r a v zato, ke r je idejnopoli­
t i čn i boj zveze komunis tov v zad­
njem desetletju mars ik je zastal , je 
potrebno od ločno i n stalno razvi ja t i 
idejno bi tko za d o k o n č n o odpravo 
p r o t i š o c i a l i s t i č n i h i n protisamo-
u p r a v n i h t e ž e n j v razvoju n a š e sa­
moupravne d r u ž b e . 

Zato je smiselno, da obnovimo po­
budo C K Z K S iz leta 1972, da b i p r i 
vods tv ih Z K S v o b č i n a h ob l ikova l i 
i d e j n o t e o r e t i č n a , m a r k s i s t i č n a jedra 
iz v r s t usposobl jenih i n zainteres i ra­
n i h komunis tov, k i naj b i ime la 
predvsem naslednje naloge: 

— organiziranje t e o r e t i č n e g a de­
la , 

— izdelava us t reznih idejnopoli t i -
č n i h i n s t rokovnih ana l iz i n ocen za 
potrebe delovanja Z K , 

— ide jnopo l i t i čn i dia log i n boj 
mnenj v sredstvih in formi ran ja i t d ; 

T o pobudo l ahko p o v e ž e m o s po - ' 
budo, k i je zajeta v sk lep ih predsed­
stva C K Z K J o idejnem i n teoreti­
č n e m izpopolnjevanju Z K , k i je obl i ­
kovana takole: »Da bomo sposobni 
n a na jbo l j š i n a č i n i n p r a v o č a s n o j a ­
v n o odgovor i t i n a javno izz ivanje 
i d e j n o p o l i t i č n i h naspro tn ikov zveze 
komunis tov , do ka t e r ih pr iha ja v r a ­
z l i č n i h o b l i k a h , bomo m o r a l i p r i k o ­
mis i j ah za idejno delo us tanovi t i po­
sebne akt ive komunis tov kot dopo l ­
n i l n o ob l i ko i d e j n o p o l i t i č n e akcije 
zveze komunis tov . T e m a k t i v o m 
m o r a m o zagotovit i nujno potrebne 
informaci je , da bodo h i t ro zvedel i za 
vsak pojav nasprotn ikovega idejne­
ga delovanja. A k t i v i bodo m o r a l i 
p r o u č i t i vsak tak p r imer , se dogovo­
riti o s t a l i š č ih i n o b l i k a h javnega 
nastopanja o z i r o m a organu Z K 
predlagat i sprejem d o l o č e n i h s t a l i š č 
a l i a k c i j e . « 

Č e po letu 1972 n i b i l a r ea l i z i rana 
pobuda 0 ob l ikovanju idejnoteoreti-
č n i h jeder, p a je t reba danes dovolj 
resno p r o u č i t i pobudo predsedstva 
C K Z K J , da se p r i vods tv ih zveze ko­
munis tov ustanovijo posebni ak t iv i 
komunis tov kot posebna ob l ika dela 
za spodbujanje i d e j n o p o l i t i č n e akc i ­
je zveze komunis tov . P r i t e m pa se 
l a h k o ' u p o š t e v a j o t ud i opredeljene 
haloge za delovanje idejnoteoreti-
č n i h jeder Z K iz leta 1972. 

Z a u s p e š n o razvijanje idejnopoli t i ­
č n e g a boja je potrebno bogat i t i tudi 
i d e j n b t e o r e t i č n o delo č l a n o v i n orga­
nizaci j zveze komunis tov. P r i tem 
lahko znova navedemo nekatere na­
loge Z K n a t em p o d r o č j u iz akci jske­
ga p rograma 2. seje konference Z K J , 
v ka t e r em je m e d d r u g i m navedeno 
tud i naslednje: » P o t r e b n o je p r e s e č i 
resno zaostajanje v i d e o l o š k e m i n 
t e o r e t i č n e m delu. To p a zahteva: 

— ve l iko več jo odgovornost, poso­
dobitev i n bol j šo kakovost dela za 
i d e o l o š k o vzgojo č lanov , 

— idejno r a z č i š č e v a n j e ak tua ln ih 
v p r a š a n j pol i t ike i n prakse Z K J , 

— a k t i v n e j š i i n o d g o v o r n e j š i od­
nos organizaci j i n vodstev Z K za šir­
š e zbiranje us tvar ja ln ih s i l v Z K i n 
d r u ž b i . . . 

— obogatitev idejnega ž iv l j en ja v 
•zvez i komunis tov i n izostr i tev i d e j - , 
n i h m e r i l , k i bodo osmis l i l a d r u ž b e ­
nopo l i t i čno delovanje, s t a l i š č a i n ak­
cije komunis tov itd.« 

T u d i t a k š n e naloge je potrebno 
u p o š t e v a t i za bogatitev idejnoteore­
t i č n e g a dela, k i pa morajo b i t i p r i l a ­
gojene sedanji stopnji razvi tost i na­
š e soc i a l i s t i čne samoupravne d r u ž b e 
i n u r e s n i č e v a n j u d r u ž b e n e vloge 
zveze komunis tov. V sk lep ih pred­
sedstva C K Z K J je za bogatitev idej­
n o t e o r e t i č n e g a dela v osnovnih orga­
n izac i jah Z K poudarjeno naslednje: 
»Nujno moramo razvijati-sposobnost 
komunis tov za spoznavanje temelj­
n i h procesov i n protislovij v proiz­
vodn ih odnosih, da bodo lahko v 
k o n k r e t n e m delovanju i n v idejnem 
boju pojasnjevali i n r e š e v a l i bistve­
na i d e j n o p o l i t i č n a v p r a š a n j a , k i za­
devajo nadal jn i razvoj soc i a l i s t i čne ­
ga samoupravl janja ter da bodo tako 
mobi l iza torsko deloval i v temel jn ih 
organizac i jah z d r u ž e n e g a dela, v 
k r a j e v n i h skupnost ih , v soc ia l i s t i čn i 
zvez i i n v d rug ih o b l i k a h samo­
upravnega organiz i ran ja i n delova­
nja.« 

To ne pomeni , da b i se m o r a l i v os­
novn ih organizac i jah Z K S p o s v e č a t i 
i z r az i t emu teoretskemu delu, ampak 
predvsem spoznavanju marks i s t i ­
č n i h teoretskih i zhod i šč , povezova­
nju teorije i n prakse , spoznanju i n 
o s m i š l j a n j u d r u ž b e n o p o l i t i č n e i n sa­
moupravne prakse . Pogoj za to pa je 
stalno organiz i rano i d e j n o p o l i t i č n o 
usposabljanje i n m a r k s i s t i č n o izo­
b r a ž e v a n j e č l a n o v Z K S , k i m o r a b i t i 
povezano z neposredn imi pot rebami 
i d e j n o p o l i t i č n e g a boja i n delovanja 
zveze komunis tov . Idejno po l i t i čno 
usposobljeni č l an i Z K S se bodo lah­
ko laž je zopers tavi l i r a z l i č n i m nega­
t i v n i m t e ž n j a m tako znotraj ' zveze 
komunis tov kot tudi i zven nje, kot 
n a p r i m e r demagogij i , n i h i l i z m u , 
m a l o m e š č a n š č i n i , des t ruk t iv i zmu 
i td . 

V s e to, k a r je v t e m ses tavku nave­
deno, m o r a b i t i sestavina idejnopoli­
t i č n e g a dela i n dejavnosti s leherne 
osnovne organizacije Z K S . To t rdi­
tev l ahko še podkrepimo s c i ta tom iz 
sklepov predsedstva C K Z K J o idej­
n e m i n teoretskem izpopolnjevanju 
zveze komunis tov: » K o l i k o r bolj bo­
do pr izadevanja Z K za i n t e n z i v n e j š e 
i d e j n o p o l i t i č n o delo m e d d e l o v n i m i 
l j u d m i povezana z idejno i n p o l i t i ­
č n o prakso razvi janja revo luc ionar ­
n i h d o s e ž k o v , t o l iko bolj se bo k r e p i ­
l a s o c i a l i s t i č n a samoupravna zavest 
de lovn ih l jud i ko t o d l o č n i h borcev 
z a h u m a n i s t i č n e ideje i n stvarne do­
s e ž k e svoje s o c i a l i s t i č n e samo­
upravne v e č n a c i o n a l n e s k u p n o s t i . « 

T u d i za idejno i n t e o r e t i č n o izpo­
polnjevanje zveze komunis tov je po­
t rebna t ra jna i n ofenzivna akci ja , da 
b i dosegl i p r i č a k o v a n e i n z a ž e l e n e 
rezultate v razvoju n a š e social is t i ­
č n e samoupravne d r u ž b e . 

S r e č k o K r č 

Železarski globus 

ZR NEMČIJA 

Z a h o d n o n e m š k o podjetje M A N -
G H H bo dobavilo n e k i ž e l e z a r n i v 
a m e r i š k i zvezn i d r ž a v i J u ž n a K a r o l i -
na ob ločno e l e k t r i č n o p e č n a isto-
smern i e l e k t r i č n i tok s t e ž o š a r ž e 
30—35 ton. Obra tovat i bo p r i č e l a le­
ta 1985; to bo p rva t a k š n a p e č n a sve­
tu, k i bo po protot ipu p r i č e l a normal ­
no obratovat i . E n a i z m e d n jen ih 
k o n s t r u k c i j s k i h z n a č i l n o s t i je, da 
i m a namesto t reh samo eno elektro­
do. 

S KONKRETNIMI AKCIJAMI IN 
DELOM VRNITI UGLED ZVEZI 

KOMUNISTOV 
V ponedeljek, 3. septembra,je bil sestanek sekretarjev osnovnih organi­

zacij zveze komunistov in č lanov o b č i n s k e g a komiteja Z K S Jesenice, kate­
rega glavna točka je bila priprava na razprave o predlogu sklepov 13. seje 
C K Z K J . Pogovora sta se ude l ež i l a tudi č lan C K Z K S T o m a ž Ertl in sekretar 
m e d o b č i n s k e g a sveta Z K S za Gorenjsko Štefan Nemec. 
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V uvodu je sekretar O K Z K S Jese­
nice B r a n k o I skra preds tavi l opera­
t i vn i n a č r t akt ivnost i i n razprav po 
13. seji za organe i n organizacije 
Z K S v n a š i obč in i . O b č i n s k i komite 
je osnovnim organizac i jam že poslal 
poziv i n operat ivni n a č r t , v teh dneh 
pa naj b i že začel i z razpravo. Nalo­
ga vseh č l anov Z K je opredel i t i se v 
osnovnih organizaci jah do predloga 
sklepov C K Z K J , prever i t i akci jsko 
i n idejno enotnost v Z K , konkre tno 
oceni t i delo posameznih č lanov Z K v 
celotni samoupravni , delegatski i n 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i s t ruk tur i i n njihov 
pr ispevek p r i u r e s n i č e v a n j u gospo­
darske stabil izacije. Po t a k i temelj i t i 
ana l i z i naj b i izde la l i p rogram i n iz­
pel ja l i konkre tne zado lž i tve za posa­
mezn ike , vk l juču joč odgovornost za 
izvajanje posameznih sklepov. 

V razpravi je bilo govora o t e ž a v a h 
p r i i d e j n o p o l i t i č n e m i z o b r a ž e v a n j u 
na vseh n ivoj ih , predstavljen je b i l 
t e ž a k položa j v j e s e n i š k i ž e l e z a r n i i n 
hk ra t i tudi pr izadevanja ter pr ipra­
vljenost vseh zaposlenih za i zvrševa­
nje sprejetih nalog na tem področ ju . 

Posamezni razpravlj alci so pred­
s tavi l i stanje na p o d r o č j u šo l s tva , tr­
govine, g r a d b e n i š t v a . . . T o m a ž E r t l 
je o p o z o r i l n a ka tera p o d r o č j a naj se 
o s r edo toč i razprava v osnovnih orga­
nizaci jah , kje so najbolj š i b k e t o č k e 
delovanja osnovnih organizaci j i n 
n jenih č l anov ter na p r i l ožnos t , da 
ravno z r azpravami i n s p o z n e j š i m i 
k o n k r e t n i m i akc i jami oz i roma de­
l o m č lan i Z K začne jo v r a č a t i ugled 
Z K , k i ga je ime la v preteklost i . 

M i l e Crnovič^ 

KS DOVJE-MOJSTRANA PRED 
NOVIMI NALOGAMI 

Č l a n i sveta krajevne skupnos t i Dov je -Moj s t r ana so na zadnji seji naj­
v e č pozornos t i n a m e n i l i obravnavanju najbolj a k t u a l n i h na log v po le tn ih 
mesec ih ter do k o n c a l e t o š n j e g a leta. N a j o b s e ž n e j š a na loga j i h prav gotovo 
č a k a p r i gradnj i m r l i š k i h vež ic na Dovjem, v sodelovanju s krajevno skup ­
nostjo H r u š i c a . 

Idejni projekt je p r ip rav i l B i r o za 
u r b a n i z e m i n stanovanjsko poslova­
nje Jesenice, do konca avgusta pa je 
b i l v j a v n i razprav i v obeh kra jevnih 
skupnost ih . B i s tven ih pr ipomb n i b i ­
lo, tako, da so se č lan i sveta zavzel i , 
da se z a č n e j o nadaljne priprave, 
p redvsem zagotovitev potrebnih so­
glasij i n gradbenega dovoljenja. In­
vesti tor m r l i š k i h vež ic bo K o v i n a r 
Jesenice, f i n a n č n a sredstva pa bodo 
zb ra l i i z r a z l i č n i h v i rov . P r e d r a č u n ­
s k a vrednost izgradnje vež ic je oko l i 
5 mi l i jonov dinarjev. 

N a seji sveta so poudar i l i , da p r i 
zagotovi tvi vseh potrebnih sredstev 
za gradnjo vežic ne b i p r e v e č obre­
menjeval i krajane, t e m v e č naj b i po­
i s k a l i vse druge m o ž n e n a č i n e f inan­
ci ranja . K r a j e v n a skupnost bo med 
d r u g i m pr ispevala les za gradnjo, 
del sredstev pa bo namen i l a tudi K o ­
m u n a l n a skupnost Jesenice, med 
k ra j an i pa bodo pobi ra l i le prosto­
voljne pr ispevke. Z gradnjo vež ic naj 
b i p redvidoma zače l i že jeseni . 

N a seji so govori l i tudi o nadalje­
van ju asfal t i ranja v k ra jevn i skup­
nosti . Ob t em vel ja poudari t i , da so v 
zadnj ih le t ih na jveč pozornost i na­
m e n i l i prav asfal t i ranju i n obnovi 
vseh cest. D e l sredstev k ra j an i že če­
trto leto zbirajo s samopr ispevkom, 
doslej pa so položi l i asfalt n a B e l c i , 
na Dov jem i n v Moj s t r an i . V zadnj ih 
dveh le t ih nadaljujejo z asfaltira­
n jem v najbolj oddal jenem nasel ju 
v Zgorn j i Radovn i . Nove metre asfal­
ta bodo položil i p redvidoma sredi 
septembra. 

N a seji so spregovori l i š e o eni ob­
sežn i nalogi , k i so se je lo t i l i n a Dov­
j em, i n sicer p r i k l j u č k o v za nove te­
lefone. A k c i j o vodi v a š k i odbor, za 
telefon pa je med k ra j an i ve l iko za­
nimanja , saj imajo sedaj n a sezna­
m u 73 n a r o č n i k o v . Telefonske p r i ­
k l j u č k e bodo predvidoma dobi l i do 
konca oktobra. 

Z a o b s e ž n o izvedbo vseh teh akcij 
v kra jevni skupnost i Dovje-Mojst ra­
na je potrebna ve l i ka akt ivnost i n 
delovna zavzetost vseh č l a n o v sveta, 
v a š k i h odborov i n vseh ostal ih, k i 
delajo v posameznih komis i j ah . N a 
seji sveta so ob tem k r i t i č n o sprego­
v o r i l i o neakt ivnost i posameznih čla­
nov, k i se neredno ude l ežu j e jo sej. 
Zavze l i so se, da skupaj s krajevno 
konferenco soc ia l i s t i čne zveze za­
čne jo postopek za nadomestne vol i ­
tve nov ih č lanov . 

P r a v tako so ugotovi l i , d a s o posa­
mezn i v a š k i odbori i n komis i je pre­
malo ak t ivn i i n da so povsem neakt i ­
vne tudi nekatere delegacije samo­
upravn ih in te resn ih skupnost i . V ča­
su, ko je vsako nalogo v kra jevni 
skupnost i t e ž k o izpeljat i , je seveda 
povsem nedopustno, da se posamez­
n i k i tako o b n a š a j o , saj potem glavno 
breme s loni le n a posameznik ih , k i 
j i m n i ža l prostega č a s a . Oč i tno gre 
pri'.:tem tudi z a premalo n a č r t n o ka­
drovsko pol i t iko, predvsem v č a s u 
evidentiranja, saj je od posamezni­
kov m o č s l i ša t i oč i tke , da j i h n i h č e 
n i v p r a š a l , če so pr ip rav l jen i delati 
oz i roma opravl jat i posamezne funk­
cije. J . R. 

PRIPRAVE NA DAN VEZISTOV IN 
LETNO SKUPŠČINO SEKCIJE 

VEZISTOV NOV ZA GORENJSKO 
Na drugi seji področne sekcije vezistovsiNOV Za Gorenjsko, ki je bila 

23. avgusta, so obravnavali priprave za počast i tev 26 tseptembra, dneva vezi­
stov, priprave na letno s k u p š č i n o in t e k o č e zadeve. 

Nov dom gasilcev v Javorniškem rovtu (foto Zdravko Noč) 

A k t i v vezistov p r i o b č i n s k e m od­
boru Z Z B N O V K r a n j so zadolži l i , da 
se p o v e ž e s komando vojne p o š t e v 
K r a n j u i n se dogovori o u d e l e ž b i na 
pros lavi , k i bo ,26. septembra. Dogo­
v o r i l i so se, da se bodo slovesnosti 
ude lež i l i v s i č lan i odbora sekcije. 
Proslave, k i bo ta dan v vo jašn ic i 
L j u b a Š e r c e r j a v L jub l j an i , se bosta 
kot ob iča jno ude l ež i l a E d i Zavodnik 
iz L jubl jane i n Ivan Koc janč i č iz 
Škof je L o k e . 

L e t n a s k u p š č i n a bo v č e t r t e k , 
4. oktobra, v pros tor ih P T T na P r i m -
skovem v K r a n j u . D a ne b i obreme­
njeval i delovne organizacije P T T v 
K r a n j u , bo s k u p š č i n a potekala delo­
vno, brez posebnega dodatnega pro­
grama. N a njej bodo podel i l i jubi lej­
na p r iznan ja i n posebna pr iznanja 
r e p u b l i š k e skupnost i vezistov N O V 
zgodovinsk im k r o ž k o m t is t ih gorenj­
s k i h šol, kjer so učenc i pomagal i zbi­
ra t i gradivo za zgodovino vezistov 
N O V . 

P red letno s k u p š č i n o se bodo po 
o b č i n a h sestali ak t iv i p r i o b č n s k i h 
odbor ih Z Z B N O V . Izvol i l i bodo nove 
odbore akt ivov i n delegate za skup­
šč ino gorenjske sekcije. 

N a j e s e n i š k e m ak t ivu se bodo 
skupno z r ad iok lubom »Železar« do­
govor i l i o izvedbi prvega »lova na l i ­
sico«, to je n a m i š l j e n e tajne sovra­
ž n e radiopostaje na Jesenicah . To 
naj b i p r ip r av i l i v p o č a s t i t e v dneva 
vezistov N O V . Razen tega bodo opi­
sa l i drzno akcijo mladincev i n sko-
jevcev Zasipa , k i so skupno z vezis t i 
J e s e n i š k o - b o h i n j s k e g a odreda za 
svoje potrebe pobra l i ž e l e z n i š k i in 
vo j a šk i telefonski kabe l v neposred­
n i b l iž ini n e m š k i h bunkerjev v Pod-
homu. 

D a b i okrep i l i delovanje ak t iva ve- . 
zistov N O V v t r ž i šk i obč in i so predla­
gal i , da b i za novega predsednika iz­
b ra l i F r anca Dol inar ja . 

B . B . 



O NALOŽBAH V OBČINI IN USODI 
ZDRAVSTVENE USMERITVE V CSUI JESENICE 

V sredo, 29. avgusta je bila peta redna seja predsedstva obč inske konfe­
rence S Z D L Jesenice. Ker smo menili, da sta dve točki dnevnega reda ne le 
take narave, da bi zanimale n a š e bralce, t e m v e č tudi ključni za področje in­
vesticijske dejavnosti v gospodarstvu in negospodarstvu n a š e obč ine in za 
nadaljno usodo zdravstvene usmeritve v Centru srednjega usmerjenega izo-
braževanja Jesenice, ju predstavljamo v cilju celovitosti informiranja neko­
liko o b s e ž n e j e . 

Po v r o č i h j u l i j s k i h razpravah v 
s lovensk i s k u p š č i n i o negospodar­
s k i h invest ic i jah , ko delegati zbora 
z d r u ž e n e g a dela i n zbora o b č i n niso 
sprejel i predloga zakona o z a č a s n i 
prepovedi razpolaganja z d r u ž b e n i ­
m i sredstvi za pr idobi tev d o l o č e n i h 
objektov v le t ih 1984 i n 1985, so tudi 
na predsedstvu o b č i n s k e konference 
S Z D L oceni l i si tuacijo n a p o d r o č j u 
investici j v gospodarstvu i n negospo­
dars tvu n a š e o b č i n e . S k r a t k a : oceni l i 
so ah so invest ici je naravnane reso-
luci jsko i n ah so invest ici je take, d a 
bodo prekomerno obremenjevale 
z d r u ž e n n o delo. Po k o n č a n i razprav i 
je bi lo podano s t a l i š če , da so bile vse 
investicije v gospodarstvu in nego­
spodarstvu strokovno pripravljene, 
samoupravno dogovorjene in potrje­
ne ter da jih je potrebno v č imkraj -
š e m času dokončat i . V prihodnje bo 
treba š e naprej upoštevat i selekti­
ven pristop na tem področju. 

Naj le n a k ra tko omenimo posa­
mezne invest ici je v n a š i obč in i . Z ne­
gospodarskimi inves t ic i jami , k i so v 
teku, v g lavnem r e š u j e m o problema­
tiko prostorov n a p o d r o č j u vzgoje, i n 
i z o b r a ž e v a n j a , zdravs tva i n soei&Boe-
ga vars tva, k i pa v b i s tvu pomenijo 
le v e č j e a l i m a n j š e adap t ač i j e7 Grad­
njo k inodvorane na Jesenicah , k i 
spada med n a j v e č j e negospodarske 
investicije, skoraj .v celoti z l a s tn imi 
sredstvi f inans i ra Kinopodjet je 
K r a n j . D r u g a več j a invest ic i ja , osno­
vna šola K a r a v a n s k i h kur i r jev N O B 
K o r o š k a B e l a i n osnovna šo la 16. de­
cember Mojs t rana , se f inans i ra iz 
o b č i n s k e g a samopr ispevka . V okv i ru 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizaci j oz. 
prek Samoupravne stanovanjske 
skupnost i Jesenice potekajo dela 
preobnove i n r a z š i r i t v e pos lovnih 
prostorov d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organi­
zacij , k a r je b i lo n a č r t o v a n o že leta 
1978. F i n a n č n a sredstva za prvo fazo 
so zagotovljena iz las tn ih sredstev 
oz. sredstev C K Z K S i n R S Z S S odo­
brenih za ta namen, pr i č e m e r se bo 
v k l e tn ih pros tor ih gradi lo z a k l o n i š ­
če za potrebe S L O i n d r u ž b e n e sa­
m o z a š č i t e . 

Stanje na pod roč ju gospodarstva 
je gotovo vsem znano i n zato ne b i 
n a š t e v a l i tovrs tn ih inves t ic i j . V s i 
razpravl ja lc i na seji so podprl i izva­
janje investici j i n se hk ra t i zav.:ali 
za nadal jni se lek t ivni pristop na tem 
področ ju . Odgovor na v p r a š a n j e o 
400 m i l i j o n i h (starih) dinar jev nepo­
v ra tn ih sredstev, k i so b i l a namenje­
na za izvedbo p rograma zagotovitve 
blagovne rezerve n a š e o b č i n e v e z i v i 

tež i (goveja ž iv ina) , bo podal I z v r š n i 
svet S k u p š č i n e o b č i n e Jesenice. 

V nas lednj i t o č k i so preds tav i l i 
s t a l i š ča s skupne seje sveta za vzgo­
jo i n i z o b r a ž e v a n j e p r i predsedstvu 
O K S Z D L Jesenice i n koordinaci j ­
skega odbora za usmerjeno izobra­
ž e v a n j e p r i I z o b r a ž e v a l n i skupnost i 
obč ine Jesenice glede predloga Po­
sebne i z o b r a ž e v a l n e skupnost i o u k i ­
ni tvi zdravstvene usmer i tve na Jese­
nicah. Do s ta l i šč , k i j i h v nadaljeva­
nju navajamo, so se opredel i l i tud i 
koord inac i j sk i odbori p r i o b č i n s k i h 
i z o b r a ž e v a l n i h skupnos t ih gorenj­
ske regije i n S O Z D Zdravs tven i cen­
ter Gorenjske . 

V g rad ivu i z o b r a ž e v a l n e skupnost i 
za zdravstveno usmer i tev v S R Slo­
veni j i je zapisana ugotpvi tevrda , n a : 
Jesenicah srednja šo l a n i v e č potreb 
na, to pa u p r a v i č u j e j o s k a d r o v s k i m i 
potrebami gorenjske regije i n z 
b r i m i m o ž n o s t m i dnevne migracij*;-
u č e n c e v v Ljubl jano , S t r p k o y n a ^ h i r _ 
žba o b č i n s k i h skupnost i za zaposlo­
vanje Gorenjske j eC izde l a l a oceno < 
do lgo ročn ih potreb po zdravs tven ih 
delavcih na Goren j skem i n ugotovi­
la, da bodo od loč i tve o obsegu vp i sa 
v š o l s k e m le tu 1985/86 v več in i p r i ­
merov imele u č i n k e na zaposlovanje 
še le leta 1990 in naprej . V S O Z D 
Zdravs tveni center Goren jske je bi lo 
31. decembra 1983 zapos len ih 1682 
zdravs tvenih delavcev, nekaj sred­
njega medic inskega k a d r a pa je za­
posleno tudi v vzgojnovars tvenih or­
ganizaci jah, ambu lan t ah organizaci j 
z d r u ž e n e g a dela in domovih z a osta­
rele o b č a n e . Na r a č u n ras t i prebival ­
stva od leta 1991 do 2001 bo potrebno 
dodatno zaposl i t i letno po 13 delav­
cev ob predpostavki , da bo š tev i lo 
prebivalcev na enega zdravstvenega 
delavca ostalo nespremenjeno, že se­
daj pa je na Goren j skem za 10 % n i ­
žje kot drugod v S loven i j i . Po zelo 
okv i rn i i n p r i b l i ž n i ko rekc i j i b i n a 
r a č u n i zbo l j š an j a zdravstvenega 
varstva oz i roma z m a n j š a n j a š tev i la 
prebivalcev na enega zdravstvenega 
delavca potrebovali letno š e okvi rno 

deset zdravs tvenih delavcev. Nado­
mestne potrebe zarad i upokojeva­
nja, smrtnos t i i n odl ivov zarad i dru­
g ih razlogov od leta 1991 do 2001 bo­
do z n a š a l e š e 50 do 60 delavcev let­
no. Torej bo potrebno skupno nado­
mestiti med letom 1991—2001 letno 
od 64 do 70 ali š e nekoliko v e č 
zdravstvenih delavcev, k a r k a ž e n a 
d o l g o r o č n e potrebe po dveh odde lk ih 
letno tudi v nas lednjem srednjero­
č n e m obdobju. 

V j e s e n i š k i obč in i pa potrebe i n 
zahteve po odde lk ih V I P zdravstve­
ne usmeri tve utemeljujemo š e z na­
s lednj imi argument i : p r e d l o ž e n e po­
bude za uk in i t ev programa zdrav­
stvene usmeri tve v Cen t ru srednje­
ga usmerjenega i z o b r a ž e v a n j a Jese­
nice n i v sk ladu z že spre je t imi opre­
de l i tvami v obč in i Jesenice i n v go­
ren j sk i regi j i . Že ob uvajanju refor­
me srednjega usmerjenega i z o b r a ž e ­
van ja smo se o b n a š a l i s tabi l izaci j ­
sko. N a Jesen icah smo se od rek l i 
ekonomsk i usmer i tv i , p e d a g o š k i 
usmer i tv i i n neka te r im k o v i n a r s k i m 
i n elektro smerem, zarad i tega se že 
ču t i pomanjkanje neka t e r ih p o k l i ­
c n i h profilov (npr. k o v a č e v , vodovod­
n i h instalaterjev, kleparjev, e lekt r i -
kar jev š i b k e g a toka, ins t rumenta l -
cev itd.). Nada l jn i obstoj usmeri tve 
n a Jesen icah zagovarjamo tud i iz 
naslednjega razloga: ž iv l j en j sk i 
s tandard o b č u t n o pada i n m a r s i č e ­
m u se bomo mora l i š e o d r e č i za rad i 
ve l ike investici je v e lektrojeklarno. 
S t a r š i z n i z k i m i osebnimi dohodk i 
ne bodo zmogl i v e l i k i h s t r o š k o v šola­
nja otrok v L jub l j an i , socia lna dife­
renciaci ja b i se š e zaostr i la . Z a regij­
sko prehodnost je znano, da je m i n i ­
m a l n a (13 %). Ob tem lahko predvidi ­
mo, da b i mora l i v pr ihodnje u v a ž a t i 
zdravstveni kader, ka te remu b i mo­
r a l i zagotoviti p r imerne bivalne po­
goje, za k a r pa b i b i la potrebna ve l i ­
k a f i n a n č n a sredstva, k i pa j i h v ob­
čini ne bomo mogl i zagotovit i . 

Jesenice i n Radovl j i ca kot obmej­
n i občin i pa sta za in teres i rani , da se 
tu ohran i avtohtono prebivalstvo, k i 
nepr imerno bolj živi s k r a j em kot 
pr ise l jenci . K o n č n o tudi s t r o š k i šola--
n ja zdravstvenega k a d r a niso n a Je­
senicah večj i kot drugje v S loveni j i . 
Obstoj šole z o s m i m i (ali celo manj) 
odde lk i je na Jesen icah zagotovljen. 
Usmer i t ev se izvaja v C e n t r u sred­
njega usmerjenega i z o b r a ž e v a n j a 
k o v i n a r s k o - m e t a l u r š k e , d r u ž b o s l o ­
vno-jezikoslovne, zdravstvene i n na­
ravoslovne usmeri tve . Torej se v 
C e n t r u izvajajo tud i združ l j iv i pro­
grami . Šo la i m a kadrovske i n mate­
r ia lne pogoje za delo, ob t em pa n i 
m o g o č e spregledati t radici je i n kon­
tinuitete neke šole , k i je že v prete­
klos t i dosegala p r i vzgoj i i n izobra­
ž e v a n j u zdravstvenega k a d r a sol id­
ne uspehe. 

Z zdravs tven imi de lovn imi organi­
zac i j ami , ne samo v regi j i ampak tu­
d i v L j u b l j a n i je i m e l a tesne vez i i n 
absolventi j e s e n i š k e šo le so cenjeni 
delavci v teh organizac i jah z d r u ž e ­
nega dela. 

Ob prebi ranju gradiv za p lanske 
dokumente naslednjega srednjero­
č n e g a obdobja je b i lo ugotovljeno, 
da p o p r e č n o pr ide v S loveni j i en od­
delek zdravstvene usmeri tve (prvi 
le tnik) na 78.000 prebivalcev, v go­
ren j sk i regi j i pa n a 89.600 prebiva l ­
cev. Ob vsem tem se u p r a v i č e n o po­
stavlja v p r a š a n j e a l i so tudi v ostal ih 
regi jah, kjer se izvaja i z o b r a ž e v a n j e 
v p r o g r a m i h zdravstvenega vars tva , ' 
i zde la l i oceno d o l g o r o č n i h potreb po 
kad r ih , k a k š n e metode so uporab i l i 
i n k a k š n i so rezul ta t i . Č e rezul ta t i 
k a ž e j o presihanje potreb po zdrav­
s tvenih kad r ih , tedaj predlog z a u k i ­
nitev" ne more zajeti le Gorenjske . 
V p i s v šo le naj se p redvsem zmanj­
š u j e tam, kjer je oč i t en sufici t zdrav­
stvenega kadra . T u d i t rdi tve o do­
b r i h m o ž n o s t i h dnevne migraci je 
u č e n c e v v Ljubl jano so bolj i z trte 
zvite . M o r d a so te m o ž n o s t i iz K r a ­
nja i n Škof je L o k e zadovoljive, za­
nesl j ivo pa ne z . Boh in j a , B leda , 
K r a n j s k e gore, Radovl j ice i n Jese­
nic . P r a v tako je precej nejasna teza 
predlagatel ja o zvez i med kadrovsk i ­
m i pot rebami i n m o ž n o s t m i za dne­
vno migraci jo u č e n c e v . K a d r o v s k e 
potrebe na Goren j skem se b r ž k o n e 
ne bodo spremenile , če se bodo u č e n ­
ci šolal i v L j u b l j a n i namesto n a Je­
senicah i n ob t em ostala vp i sna k a ­
paci teta enaka . Če se bo pojavi l sufi­
ci t zdravstvenega k a d r a je p r i t em 
nepomembno, a l i p r iha ja iz jeseni­
š k e a l i l jubl janske šo le . 

To so s k u p n a s t a l i š č a sveta za 
vzgojo i n i z o b r a ž e v a n j e p r i O K 
S Z D L Jesenice i n koordinac i j skega 
odbora za usmerjeno i z o b r a ž e v a n j e 
p r i I z o b r a ž e v a l n i skupnost i o b č i n e 
Jesenice, k i so j i h navzoč i n a seji 
predsestva O K S Z D L podpr l i i n 
od ločno zahteval i , da se u p o š t e v a j o 
p r i o d l o č a n j u o m r e ž i šol za nasled­
nje s r e d n j e r o č n o obdobje. 

V razprav i na seji sta b i l i podani 
še ugotovitvi , da se že ob l e t o š n j e m 
vp i su o p a ž a več j a socia lna diferen­
ciaci ja p r i u č e n c i h - za rad i s t r o š k o v 
š o l a n j a k a r se pozna p r i vp i su za po­
samezne usmeri tve, k i so na Jeseni ­
cah oz. bl iž je k r a ju b ivan ja u č e n c e v 
i n da od obstoja zdravstvene usmer i ­
tve n a Jesen icah zav i s i tudi šo l an j e 
i n nadal jna zaposli tev ž e n s k e popu­
lacije v gorenjski regi j i . H k r a t i so 
podpr l i z a č e t o in ic ia t ivo o uvedbi v i ­
š j e stopnje š o l a n j a na G o s t i n s k i šoli 
B l e d , ka r naj b i bi lo i z h o d i š č e za š e 
večj i razvoj i n doseganje ci l jev n a 
p o d r o č j u t u r i z m a i n gost instva v ob­
č i n a h , k i j i m je ta panoga med pr i ­
o r i t e tn imi v p l a n s k i h dokument ih . . 

V s a omenjena s t a l i š č a j e podpr l že 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i ak t iv Gorenjske , 
u d e l e ž e n c i n a seji predsedstva pa so 
b i l i mnenja , da bo mora l b i t i glas na­
š i h delegatov v t em p r i m e r u precej, 
precej m o č n e j š i , ka r s ami dobro ve­
mo, tud i iz las tn ih i z k u š e n j , k a k o 
smo l ahko g luh i za t e ž a v e drug ih . 

M i l e C r n o v i č 

Večnamenski prostor v novem delu osnovne šole na Koroški Beli (foto I. Ku-
čina) 

ZANIMIVO SREČANJE 
Z ZANIMIVIM 

AVTORJEM 

Jutri v petek, 7. septembra, bodo ob 18. uri v razstavnem salonu DOLIK 
na Jesenicah s krajš im kulturnim programom odprli š e s to samostojno raz­
stavo fotografij F R A N C A S L U G E , č l ana fotokluba Andrej Prešeren Jeseni­
ce. 

K o l e k c i j a č r n o be l ih fotografij 
F r a n c a Sluge, k i j i h predstavl ja na 
tej š e s t i samostojni predstavi tvi , iz­
r a ž a visoko stopnjo profesionalnost i 
i n domiselnost i . I skanja nenavadnih 
l ikov v že lezu , k i so pr i so tn i n a nje­
govih fotografijah, se je lo t i l siste­
m a t i č n o . 

Njegova foto -razstava ne predsta­
v l j a samo v izua lnega in formi ran ja 
i n dokument i ranja , t e m v e č je nekaj 
v e č . S l u g a n a m s svo j imi fotografija­
m i s p o r o č a i n predstavl ja nekaj , k a r 
se je že zgodilo, ah pa je napoved ne­
če sa , ka r se bo zgodilo. 

Razs tav l jena dela po svojem zna­
ča ju niso preprosta regis t rac i ja v id ­
nega, t e m v e č po svoji obdelavi v tej 
zvrs t i dovolj avantgardna. Dejstvo 
je, da so razstavl jena dela kombina ­
ci ja dveh znan ih m o ž n o s t i fotograf­
skega pristopa, k i temel j i ta na dveh 
r a z l i č n i h postopkih . V p r v e m gre z a 
povsem n a t a n č e n i n oster posnetek 
č l o v e k a i n okolja, kjer pozneje avtor 
okolje izloči. V drugem pa predstavi 
č l o v e k a v r a z l i č n i h r a z p o l o ž e n j s k i h 
s i tuaci jah. 

Slugove fotografije dobijo v o k v i r u 
s t a t i č n o zajetega okol ja vrednost i n 
pomen n e č e s a abstraktnega, vzne­
mir l j ivega , n e č e s a , k a r v idno izg in ja 
iz n a š e zavesti . 

Izjemno v i soka stopnja profesio­
nal izaci je , t e h n i č n e popolnost i . in 
u m e t n i š k e g a vt isa, so rezul ta t i S l u -
govega dolgoletnega ustvar jalnega 
zorenja. Poleg tega i m a še izreden 
o b č u t e k z a kompozic i jo , k a r vse odl i ­
kuje njegovo kolekci jo . To je p rava 
poema v č r n o belem, v ka te r i se v ži­
v a h n e m r i tmu , vendar kompozic i j ­
sko skoraj dosledno urejene i n pre­
tehtane menjavajo č r n e i n bele plos­
kve . 

V vseh s l i k a h prevladujeta pose­
ben red i n namembnos t v v i d n e m iz­
razu. S tem Sluga p u š č a vedno odrta 
vra ta tudi za in t imno r a z m i š l j a n j e . 
V e l i k a vrednost razs tavl jenih ekspo­
natov je r e s n i č n a s p o r o č i l n o s t o do­
b r i h i n s lab ih s t raneh d a n a š n j e g a , 
že vse p r e v e č s tehniz i ranega ži­
vl jenjskega okol ja . Res zan imivo 
s r e č a n j e z z a n i m i v i m ustvar ja lcem. 

S luga je iz raz i t preds tavnik avant­
gardne r e a l i s t i č n e fotografije. Sno­
vanje i n delo fotografa t a k š n e g a pro­
f i la je precizno programiranje po 
vnaprej i zde lan i zasnovi , a l i prepu­
š č a n j e n a k l j u č j u , i g r i s i tuaci j . To 
stvar opravl ja spontano, neobreme­
njeno, zato so njegove fotografije 
s p r o š č e n e . . 

F r a n c S luga je z a svojo fotograf­
sko ustvarjalnost prejel več j e š tev i lo 
medalj i n plaket . Na j l j ubš i sta m u 
G R A N D P R E K - S I S A K 1978 i n 
G R A N D P R D C — N O V I S A D 1983. 

S luga iz jemno dobro obv lada tudi 
barvno: fotografijo. Njegove temat­
ske kolekci je so. v s a k i č d o b r o d o š l e 
za letne -koledarje: s lovensk ih založ­
n i š k i h h i š . Z b a r v n i m i fotografi jami 
je -sodeloval t u d i p r i z n a n i kn j ig i 
S L O V E N S K E G O R E . Mag i s t e r M i r ­
ko K a n r b i č je v naravos lovni rev i j i 
Proteus š t . 5/83 o t e m zapisal : »Ne­
nazadnje smo do lžn i š t e t i med avtor­
je knj ige Slovenske gore tudi vseh 
59 fotografov, saj b i brez n j ih te kn j i ­
ge sploh ne bi lo . N e k a j avtorjev pa s 
svo j imi fotografi jami v tej kn j ig i š e 
posebej izstopa, to so po moj i sodbi 
F r a n c i Sluga , K r i s t i j a n J eze rn ik i n 
Peter Janež ič .« 

S l u g a je iz jemen ljubitelj narave 
i n n a v d u š e n planinec. V sk lad za iz­
gradnjo novega t r ig lavskega doma 
je podar i l barvne diapozi t ive, za ka r 
je prejel v letu 1983 Z A H V A L N O PI­
S M O gradbenega odbora P D L j u -
b l jana-Mat ica . 

Dosedanje samostojne tematske 
predstavitve F r a n c a Sluga: J u n a k i 
P lan ice — 72; P l an i ca 74 z a Steiner-
ja; P ros t i č a s v objekt ivu; Meta lu r ­
š k a tema; Prerez skoz i delo. 

F r a n c S l u g a je b i l rojen 28. i šp-
tembra 1941 v S l o v e n s k i h g o r i c a - je 
fotoamater I. stopnje i n č l a n :o to 
k l u b a Andre j . P r e š e r e n . Zaposl tr ; je 

' v elektro j e k t a m i i T O Z D J e k l a r n a v 
Že leza rn i . Jesenice. 

Razs t ava u m e t n i š k e fotografije 
F r a n c a S luga bo odprta do v k l j u č n o 
19. "septembra vsak dan, razen ne­
delj i n p razn ikov ter sobot popoldan, 
od 9. do 11. ure i n od 16. ure do 18.30. 

S l avko T a r m a n 

REPERTOARNI NAČRT GLEDALIŠČA TONE ČUTAR 
ZA SEZONO 1 9 8 4 / 8 5 

P R E D S T A V E D O M A Č E I G R A L S K E S K U P I N E : 
1) F r i e d e r i c h D u r r e n m a t t : F I Z I K I ( k r i m i n a l n a komed i j a o t reh n a j v e č j i h 

sve tovn ih f i z i k i h . R e ž i j a A n d r e j H I E N G , p r e m i e r a v mesecu o k t o b r u 84v); 
2) L e o p o l d S u h o d o l č a n : F I G O L E F A G O L E ( m l a d i n s k a sodobna k o m e d i j a . 

R e ž i j a V e r a S m u k a v e c , p r e m i e r a v n o v e m b r u 84.); 
3) B r a n k o H o f m a n : M O Ž B R E Z O B R A Z A i n B a l b i n a Ba t t e l i no B a r a n o v i -

č e v a : G E R M A I N E I N P E S (dve m o n o d r a m i , z d r u ž e n i v e n e m g l e d a l i š k e m v e č e ­
r u . R e ž i j a V e s n a A r h a r , p r e m i e r a v d e c e m b r u 84.); 

4) B e r t o l t B r e c h t : M A L O M E Š Č A N S K A S V A T B A (komedi ja , r e ž i j a V e s n a 
A r h a r , p r e m i e r a j a n u a r 85.) 

5) F r a n c e P r e š e r e n : " K R S T P R I S A V I C I (ve l ika t r a g i č n a pesn i tev n a š e g a 
p e s n i k a , p r v i č up r i zo r j ena na. s l o v e n s k e m odru . R e ž i j a M i r a n K e n d a ) i n G a r -
r i c k - S m o l e : V A R H (komedi j a , r e ž i j a V e r a S m u k a v e c , p r e m i e r a v februar ju 85.). 

P R E D S T A V E G O S T U J O Č I H G L E D A L I Š K I H S K U P I N : 
Gostovanje t reh g l e d a l i š č s _ p o ' e n o predstavo, i n s icer : 
— P r e š e r n o v o g l e d a l i š č e iž K r a n j a , - .-. - qo>iboa :_ 
— Š e n t j a k o b s k o g l e d a l i š č e i z L jub l j ane ii-i- . . . 
— k o m o r n o g l e d a l i š k o delo s p o k l i c n i m i i zva ja l c i . . 
A b o n e n t s k i m n a r o č n i k o m n u d i m o v sezoni" 1984/85 s k u p n o o s e m g leda l i ­

š k i h predstav, pet d o m a č i h i n t r i preds tave g o s t u j o č i h g l e d a l i š č . 
Le tos smo se od loč i l i , da uvedemo dva nova abonmaja , i n -'Sider A B O N M A 

P R E M I E R S K I (p remie re bodo p r a v i l o m a ob sobotah) in A B O N M A U P O K O ­
J E N C I (zanje smo r e z e r v i r a l i ponede l jke) . Ostale abonmaje smo p o i m e n o v a l i 
po d n e v i h : A B O N M A T O R E K , A B O N M A S R E D A i n A B O N M A Č E T R T E K : V a ­
b i m o k v p i s u i n d i v i d u a l n e i n k o l e k t i v n e abonente . I n d i v i d u a l n i n a r o č n i k i se 
l a h k o v p i š e t e osebno * p i s a r n i g l e d a l i š č a , t i s t i pa , k i se boste od loč i l i z a ob isk 
n a š i h predstav prek svoje delovne organizac i je , boste p re j ema l i vs topn ice p rek 
v a š i h pover jen ikov . 

Vpisovanje abonmaja bo vsak d a n v p i s a r n i g l e d a l i š č a Tone Č u t a r , od 
3. septembra do 21. septembra 1984, vsak d e l a v n i k od 10. do 12. u r e i n od 16. do 
17. ure . 

Z a z a m u d n i k e b o m o vpis p o d a l j š a l i š e od 1. do5. oktobra 1984, p rav tako od 
10. do 12. ure i n od 16. do 17. u re v p i s a r n i g l e d a l i š č a . 

Cene abonmajev: 
— a b o n m a p r e m i e r s k i sobotn i — 650,00 i n 570,00 d i n , 
— a b o n m a ponedel jek , u p o k o j e n s k i — 450,00 i n 390,00 d i n , 
— abonma i n d i v i d u a l n i i n k o l e k t i v i — 550,00 in.480,00 d i n . 
A b o n m a l a h k o v p l a č a t e v ce lo t i ob v p i s u a l i v t r eh o b r o k i h . A b o n e n t i kate­

r egako l i abonmaja imajo p rav ico do n a k u p a vs topnic za gostovanja d r u g i h gle­
d a l i š č po nižj i c en i , č e ob n a k u p u p o k a ž e j o abonen t sko ka r t i co . 

P o l e g rednega repertoarja" za sezono 1984/85 pa b o m o s k u š a l i n a š e delo 
obogat i t i š e z d r u g i m i g l e d a l i š k i m i o b l i k a m i . T a k o bomo nadal jeva l i z o t r o š k i ­
m i ma t ine j ami , k i se bodo vrs t i l e v s a k i h š t i r i n a j s t d n i od s red ine o k t o b r a do 
s r ed ine apr i l a , v mesecu d e c e m b r a pa bodo k a r v s a k o nedeljo dopo ldne . 

P r i p r a v l j a m o pa tud i vrs to l i t e r a r n i h i n p e s n i š k i h v e č e r o v od s t a r e j š e do 
sodobne s lovenske i n tuje p roze ter poezije. I zven rednega reper toar ja pa p r i ­
p rav l j amo š e t r i up r i zo r i t ve , k i bodo namenjene p redvsem p reds t avam n a p r o ­
s tem, v po le tnem č a s u . T o p o t u j o č e g l e d a l i š č e , k i ga b o m o i m e n o v a l i G L E D A ­
L I Š Č E N A K A M I O N U , obsega nas lednja t r i de la : 

— T h o r n t o n a VVil lder ja : S N U B A Č K O , A n t o n a T o m a ž a L i n h a r t a Ž U P A N O ­
V O M I C K O i n J e a n a C l a u d a D a n a u d a : Ž E N S K O R O Č N O D E L O . 

•Podrobp"? in fo rmac i j e o v p i s u dobi te osebno a l i po telefonu 064-81-260. 
V e s e l i bomo v a š e g a o b i s k a ! 

Jeseniška razglednica (foto I. Kučina) 



VEČ ZANIMIVIH VPRAŠANJ NA SEJI 
TURISTIČNEGA DRUŠTVA JESENICE 

Na razširjeni seji upravnega odbora Tur i s t i čnega društva Jesenice, ki je 
bila pred kratkim, so izbrali tri č l ane , ki se bodo ude lež i l i delovnega s r e č a ­
nja tur i s t i čn ih delavcev Gorenjske, ki bo v soboto, 15. septembra, v Škof ji 
Loki. Na tem srečanju bodo med drugim podelili priznanja najbolje ocenje­
nim krajem v tekmovanju za naj lepš i kraj na Gorenjskem in tistim turisti­
č n i m podmladkom v osnovnih š o l a h , ki so se pri delu in tekmovanju najbo­
lje izkazali. 

U d e l e ž e n c i seje so z vesel jem 
sprejel i obvestilo, da pr i s to jn i i šče jo 
bolj p r imeren prostor z a informat i ­
vno p isarno d r u š t v a , k i naj b i b i l č i m 
b l i že t u r i s t i č n e g a dogajanja n a Jesen 
n icah , to je v b l i ž in i ž e l e z n i š k e po­
staje, kjer se ustavl ja n a j v e č prehod-
n i h gostov i n iz le tn ikov. 

Z vesel jem so sprejel i tudi obvesti­
lo, da sta k o m u n a l n a skupnost i n 
K o m u n a l n o podjetje K o v i n a r upo­
š t e v a l a - predloge p r e j š n j i h sej i n 
oprav i la skoraj vsa predlagana dela 
v zvez i z vars tvom okol ja i n o l epša -
njem mesta. O b urejanju novega de­
l a Ceste revolucije bodo na narejene 
steze položil i betonske p lošče . Sk le ­
n i l i so, da bo k o m i s i j a z a ocenjeva­
nje rezultatov akcije »lepe r o ž e i n 
varstvo okolja« ob l ikova la predloge 
za podelitev z n a č k , p i s n i h pr iznanj 
i n pohval do konca septembra. Naj ­
l e p š e p r imere so s l i k a l i i n bodo pr i ­
kazan i na le tni s k u p š č i n i marca p r i ­
hodnje leto.. 

Č lan i komis i je z a v r t i č k a r s t v o so 
poroča l i , da na p o v r š i n a h med želez­
n i š k o progo n a H r u š i c o i n progo n a 
K o r o š k o nekater i dodel jenih p o v r š i n 
niso obdelal i kot je t reba, nekaj od 
n j ih pa je v r t i č k e celo samovoljno 
oddalo d rug im. S k l e n i l i so, d a s i bo­
do to ogledali i n t iste, k i p o v r š i n n iso 
obdelal i , kot je treba, ustrezno opo­
zor i l i , p ro t i k r š i t e l j e m pogodbe-pa 
uk repa l i . P r i d r u š t v u je n a m r e č že 
pr i jav l jen ih n a d 120 n o v i h prosi lcev, 
k i č a k a j o n a p o v r š i n e , k i j i h bodo 
ured i l i na o p u š č e n e m i n že i z ravna­
nem s m e t i š č u zahodno od Jesenic . 
Če bo teklo vse po predvidevanj ih , 
bodo te p o v r š i n e pr ipravl jene do 
spomladi , ko se bo tja navoz i la zem­
l ja z B e l š k e g a polja, k jer bodo v ok­
tobru p r i če l i z gradnjo j ek la rne 2. 
V r t i č k a r j i , k i so u r ed i l i svoje v r t i č k e 
zahodno od Ž v a g n o v e g a mostu , spra­
šuje jo , če bo t a m res spel jana cesta 

i h kda j . Naj povemo, da je t am cesta 
dejansko predvidena . Ob cesti, k i bo 
potekala v bl iž ini levega brega Save 
do ž e l e z n i š k e proge, pa je predviden 
prostor za r a z š i r i t e v U n i v e r s a l a i n 
po lož i t ev pot rebnih t i rov. K d a j bo to, 
je odvisno od denarja . T u r i s t i č n o 
d r u š t v o i n š t ev i ln i p reb iva lc i Jesenic 
žel i jo , da b i se to č i m p r e j u r e s n i č i l o , 
da b i odpravi l i zelo grd izgled, ko so 
d iv j i v r t i č k a r j i na red i l i r a z l i č n e 
ograje okrog teh tako r e k o č nasi lno 
p r i l a š č e n i h p o v r š i n . , 

D r u š t v o sicer podpi ra v r t i č k a r ­
stvo, s k a t e r i m se okolje o l epšu je , 
nasprotuje pa t a k š n e m u izgledu, kot 
so ga nared i l i d iv j i v r t i č k a r j i na tem 
prostoru. T o l i k o bolj , ker so na o č e h 

potnikov oz i roma turistov, k i se po 
že lezn ic i pripeljejo k n a m z zahod­
n i h d r ž a v Evrope. N a seji so sk l en i l i , 
da bo t u r i s t i č n o d r u š t v o ob pr idobi ­
tv i nov ih p o v r š i n pr ipravl jeno poma­
gati d iv j im v r t i č k a r j e m , če bodo od­
s t ran i l i te grde plotove, k i so nepo­
t rebni . N a o rgan iz i ranem prostoru 
za Savo plotovi niso potrebni , ša j tat-
v i n skoraj n i , oz i roma so tako majh­
ne, da n i omembe vredno, lastnik 
k rav i n ovac p r i s m e t i š č u pa potem, 
ko je b i l opozorjen na to, vzorno ču­
va ž iv ino na p a š i . 

P r ihodn ja seja d r u š t v a Bo okto­
bra, ko bodo znova pregledal i to i n 
drugo problemat iko. P redvsem bodo 
posveti l i več č a s a l e t o š n j e m u turis t i ­
č n e m u prometu. P rve ocene n a m r e č 
k a ž e j o , da se je letos š tev i lo tu j ih go­
stov m o č n o poveča lo , d o m a č i h pa žal 
zaradi upadanja ž i v l j e n j s k e g a stan­
darda precej z m a n j š a l o . 

B . B. 

VPIS OTROK V 1. RAZRED OSNOVNE ŠOLE 
Vzgojnoizobraževaln i zavod .Jesenice sporoča , da bo vpis otrok v 1. razred osno­

vne šole za šolsko leto 1985/86 za vse šole v občini od 10. do 12. septembra. 
Vpis je po zakonu obvezen za vse otroke, rojene leta 1978 in otroke, rojene janu­

arja i n februarja leta 1979. 
S ta r š i lahko pogojno vpišejo tudi otroke, rojene od L marca.do 31. avgusta 1979. 

Pogojno vpisani otroci bodo vkl jučeni v 1. razred osnovne šole le, če bo komisija za 
sprejem šo lsk ih novincev ugotovila zrelost, ki je potrebna ob vstopu v šolo. 

Šolski okol i š je na področ ju mesta Jesenic enoten i n zato bodo otroci v O Š Tone 
Čufar i n P r e ž i h o v Voranc Jesenice i n Karavansk ih kurirjev N O B K o r o š k a Bela raz­
porejeni glede na šolski prostor. 

K vpisu naj s ta r š i pridejo z otrokom na šolo, v katere okoliš spadajo. S seboj naj 
prinesejo izpisek iz rojstne m a t i č n e knjige in k a r t o n č e k z m a t i č n o š tevi lko otroka. 
Otroke vpisujejo šolski svetovalni delavci. 

Vp i s otrok bo potekal po naslednjem razporedu: 
Osnovna šo la Gorenjski odred Žirovnica: v ponedeljek, 10. septembra, od 8. do 

14. ure i n v torek, 11. septembra, od 8. do 18. ure. 
Osnovna šola Jesen i ško bohinjskega odreda Kranjska gora: ponedeljek, 10. sep­

tembra, od 8. do 17. ure i n v torek, 11. septembra, od 8. do 14. ure. 
Osnovna Šola 16. december Mojstrana: sreda, 12. septembra, od 8. do 16. ure. 
Osnovna Šola Karavanških kurirjev NOB Jesenice: ponedeljek, 10. septembra, od 

8. do 14. ure i n v torek, 11. septembra, od 8. do 17. ure ; •„ 
podružnična šola Blejska Dobrava: sreda, 12. septembra, od 8. do 14. ure. 
Osnovna šola Prežihov Voranc Jesenice: v ponedeljek, 10. septembra, od 8. do 

M - u r e , v torek, 11. septembra, od 8. do 17. ure in v sredo, 12. septembra, od 8, do 
17. ure. 

Osnovna šola Tone Cufar Jesenice: ponedeljek, 10. septembra, od 8. do 14. ure, v 
torek, I I . septembra, od 8. do 17. ure i n v sredo, 12. septembra, od 8. do 17. ure. 

OB KRAJEVNEM PRAZNIKU GORIJ 

Krajani območja Gorij so si ž e leta 1970 izbrali 28. avgust za svoj kraje­
vni praznik. Na ta dan leta 1941 so v Spodnjih Gorjah Nemci ustrelili pod 
h r i b č k o m Revevce kot povrači ln i ukrep za kaznovanega p e t o k o l o n a š a iz 
Spodnjih Gorij pet talcev. Te žrtve so bili: Franc Sokl ič iz Krnice, J o ž e P i -
kon z Blejske Dobrave, Janez Zupan iz Nomenja, J o ž e Repe in Karel Repe, 
oba iz Spodnjih Gorij. 

Č e p r a v je praznovanje p r a z n i k a 
že nujno, je prav, da pogledamo ma­
lo nazaj v č a s narodnoosvobodi lne 
borbe i n povojnega razvoja G o r i j . 

G o r j a n s k i kot leži severozahodno 
od blejske kot l ine n a severovzhod­
n e m poboč ju n a j v e č j e planote v J u ­
l i j s k i h A l p a h Pok l juke i n j u ž n o . o d 
vzhodnega konca dolgega grebena 
M e ž a k l e , k i se v leče m e d dol ino R a -
dovno i n Savo D o l i n k o od Mojs t rane 
do Gor i j . T u je konec dol ine Rado-
vne, k i greben M e ž a k l e loči od Po­
k l juke i n po ka te r i p r i t e č e Radovna , 
k i i z v i r a pod K r m o i n se pod Zas i ­
p o m i z l i v a v Savo. 

T a gor janski kot leži n a nadmor­
s k i v i š in i od 553 do 850 metrov. N a 
t em o b m o č j u je raz t resenih 11 v a s i z 
zase lk i , v ka te r ih živi 2.782 prebiva l ­
cev, m e d seboj pa j i h povezuje 33 k m 
cest. Ce lo tna p o v r š i n a K S Gorje je 
11.924 h a i n mej i p r av do v r h a T r i ­
glava. 

V s e do i zb ruha druge svetovne 
vojne so se preb iva lc i celotnega ob­
m o č j a Gor i j p rež iv l j a l i i n u k v a r j a l i 
p redvsem s poljedelstvom, ž iv ino re ­
jo i n gozdars tvom oz i roma drvarje-
njem, le r e d k i posamezn ik i so b i l i ta­
k r a t zaposleni v j e s e n i š k i ž e l e z a r n i , 
t ak ra tn i K I D ( K r a n j s k a indus t r i j ska 
d r u ž b a ) a l i v d r ž a v n i h s l u ž b a h . L e 
redke ž e n e i n dekle ta so b i le zapo­
slene n a B l e d u a l i v Radov l j i c i , kjer 
so obstojale male pr ivatne obr t i za 
vezenje p le tenin . P r a v iz teh m a l i h 
obratov so nastale d a n a š n j e tovarne 
vezen ih izdelkov. T u d i t u r i zem n a 
B l e d u š e n i b i l tako razvi t ko t je da­
nes i n le posamezn ik i so dob i l i delo 
i n še to le polet i . 

Izredna lega o b m o č j a Gor i j je b i l a 
ve l ikega pomena z a razvoj mar t inar -
stva, ka j t i vas i zahodno od s r e d i š č a 
Gor i j se neposredno spajajo z gozdo­
v i M e ž a k l e i n Pok l juko . Že v letu 
i941 je iz Gor i ] , n a j v e č iz Sp . G o r i j , 

odš lo v part izane 17 d o m a č i n o v , med 
n j i m i š t i r j e bratje Ž v a n , dva bra ta 
A m b r o ž i č — France skupaj z ž e n o 
K a t a r i n o , dva K o c j a n č i č a i n drugi . 
O d teh gor jansk ih prvoborcev je voj­
no p rež ive lo le devet u d e l e ž e n c e v 
N O B , nekaj j i h je umr lo v povojn ih 
le t ih , ž iva sta le š e K a t a r i n a A m b r o ­
žič i n V i n k o Repe^Tr ig lavski . De­
cembrske vstaje se je ude lež i lo oko l i 
150 m o ž i n fantov iz G o r i j , kot pa je 
znano, se je t a s p l o š n a vstaja izjalo­
v i l a . M n o g i so se v r n i l i nazaj na svo­
je domove, le n a j h r a b r e j š i so ostali . 
V e č i n o povra tn ikov so N e m c i zapr l i 
v begunjske zapore, j i h kasneje iz­
pus t i l i ah pa odpel jal i v n a c i s t i č n a 
k a z e n s k a t a b o r i š č a , od koder se j i h 
nekaj n i k o l i n i v rn i lo domov. 

Tako j po vo jn i , v svobodi, je bilo 
t reba p r i č e t i z obnovo p o r u š e n i h do­
mov, popr i je t i za v s a k r š n o delo, tudi 
n a kmet i j ah , da se je p o s p e š i l a re ja 
ž ival i , ka j t i vo jna je i zp razn i l a tudi 
hleve. Iz le ta v leto je n a r a š č a l o š t e ­

v i lo zaposlenih, industr i jo so obnovi­
l i i n tudi u s p e š n o poveča l i i n okrepi­
l i . Iz zaostale agrarne d r ž a v e smo se 
postopno razv i ja l i v indust r i j sko. 

S t a l e ž č i s t ih kmetov sicer upada, 
toda polja i n s e n o ž e t i so skrbno ob­
delana, kaj t i kme t i j ska mehanizac i ­
j a je p r ines la svoje. S tandard je h i ­
tro n a r a š č a l , ugodni k red i tn i pogoji 
so omogoča l i hitro gradnjo zasebnih 
h i š i n d rug ih objektov. Rasle so tudi 
zgradbe d r u ž b e n e g a pomena. V Gor­
j a h smo dobi l i novo osnovno šojo, k i 
nos i ime po prvoborc ih b ra t ih Ž v a n , 
nove trgovine, v stari prenovl jeni šo­
l i imajo svoje lepe prostore i n var­
stvo n a j m l a j š i , dozidan je dom Par t i ­
zan, p o š t a je dobi la nove bol j še pro­
store, ž u p n i š č e , k i je bilo u n i č e n o i n 
p o ž g a n o ob napadu par t izanov leta 
1944 na n e m š k o policijo, je v celoti 
obnovljeno, ravno tako stavba K Z -
B l e d v Gor jah , poz idan je n o v gasil­
s k i dom, trenutno pa poleg drugih 
pridobitev gradijo m r l i š k e vež ice . 

V e l i k napredek je b i l po osvobodi­
tv i d o s e ž e n tudi "v d r u ž b e n o p o l i t i ­
č n e m živl jenju , na p o d r o č j u kul ture , 
telesne kul ture , p lan ins tva i n drug­
je. N a j b r ž se vsega napredka i n p r i ­
dobitev v č a s i h premalo zavedamo. 

J o ž e A m b r o ž i č 

Redna vadba v TVD Partizan Jesenice se bo pričela 18. septembra 

IZOBRAŽEVANJE OB DELU 
C E N T E R S R E D N J E G A U S M E R J E N E G A I Z O B R A Ž E V A N J A J E S E N I C E 

R A Z P I S U J E V Š O L S K E M L E T U 1984/85 Z A I Z O B R A Ž E V A N J E OB D E L U 
N A S L E D N J E U S M E R I T V E IN S M E R I : 

U s m e r i t v e i n s m e r i : 
I. M E T A L U R Š K A 

Vzgo jno i zobr . 
p r o g r a m - n a z i v i n 
zah tevnos t 
p r o g r a m a 

N a z i v s m e r i 
i z o b r a ž e v a n j a i n 
s topnja zahtevnost i 
de la 

P o k l i c i , de la oz. naloge,za katere 
se o m o g o č a i z o b r a ž . po p r o g r a m u 
dz. smer i i z o b r a ž . 

1. P r idob ivan je , 
p rede lava i n 
obdelava k o v i n 
( S K R A J Š A N I 
P R O G R A M - S K R ) 

A . p r idob ivan je i n 
p rede lava k o v i n (II) 

B . obdelava k o v i n 

r a z l i č n a enos tavna i n manj 
zah tevna de la p r i p r idob ivan ju 
grodlja,, b a r v n i h k o v i n i n z l i t i n , 
p r idob ivan je j e k l a ; 
manj zah tevna dela v l i va rnah , 
manj zah tevna de la p r i i zde lav i 
m e t a l u r š k i h p ro izvodov 
( izdelava ž ice , profi lov, 
p l o č e v i n e i n d r u g i h i zde lkov v 
č r n i me ta lu rg i j i i n v b a r v n i ; 
de la p r i č i š č e n j u m e t a l u r š k i h 
p ro izvodom 
manj zah tevna dela p r i 
m e t a l u r š k o - k e m i c n i obdelavi 
i zde lkov i n m i n e r a l u r g i j i 

r o č n a ' o b d e l a v a k o v i n 
de la na manj zah t evn ih s t ro j ih 
i n napravah 
m o n t a ž n a i n v z d r ž e v a l n a dela 
v procesni p ro izvodn j i 
manj zah tevna m o n t a ž n a i n 
v z d r ž e v a l n a de la v energe t ik i 
manj zah tevna dela v va r i l s tvu 

2. me ta lu rg i j a 
S R E D N J I 
P R O G R A M (SR) 

A . t a l i l e c - l i va r ( I V ) ' — 

B . k a l u p a r (formar) 
l iva r (IV) 

C . l i v a r s k i mode la r 
(IV) 

Č. g radb inec i n d . 
p e č i ( IV) 

D . p reob l ikova lec 
(IV) 

vodenje obra tovanja l i v n i h 
naprav 
dela i n naloge p r i p r i p r a v i 
v l o ž k a 
de la i n naloge p r i obra tovanju 
p l a v ž a 
p ro izvodn ja g l in ice 
e l ek t ro l i z a g l in ice 
vodenje obra tovanja t a l i l n i h 
peci 
litje b a r v n i h k o v i n 
p r i p r a v a v l o ž k a za j e k l a r s k o 
predelavo 
pr idobivan je j e k l a po r a z l i č n i h 
p o s t o p k i h 

i zde lava ka lupov , r o č n o , 
strojno s š a b l o n o 
izde lava jeder 
u l ivan je v p e š č e n e ka lupe 
t l a č n o litje 
č i š č e n j e u l i t k o v 

izde lava r a z l i č n i h modelov i z 
lesa 
izde lava r a z l i č n i h modelov iz 
u m e t n i h s n o v i 
i zde lava mode lov za j e d r a 
izde lava skele tov i n š a b l o n 

izde lava i n d u s t r i j s k i h p e č i 
poprav i lo p e č i i n ponovc 
t e k o č e v z d r ž e v a n j e 
i n d u s t r i j s k i h peč i i n ponovc 

valjanje j e k l a i n b a r v n i h k o v i n 
s t i skanje i n i z t i skan je prof i lov 
ž a r j e n j e 
ka l j en je 
umetno kovanje i n druge vrste 
kovan ja 
e luks i ran je 
adjust iranje 
pletenje ž i ce 

3. me ta lu rg i j a 
N A D A L J E V A L N I 
P R O G R A M ( N A D ) 

A . ob ra tn i 
m e t a l u r š k i t ehn ik 
(V) 

k o n t r o l a v neposredn i 
p ro izvodn j i i n v l abora to r i ju 
p r i p r a v a de la 
zah tevna ope ra t i vna dela n a 
m e t a l u r š k i h p rocesn ih , 
nap ravah [ 

4. kov ina r s tvo i n 
s t r o j n i š t v o (SR) 

5. kov ina r s tvo i n 
s t r o j n i š t v o N A D 

A . ob l i kova l ec k o v i n 
(IV) 

B . p reob l ikova lec i n 
spajalec k o v i n (IV) 

C . s t ro jn i m e h a n i k — 

A . ob ra tn i s t ro jn i 
t e h n i k (V) 

s t rugar 
frezalec 
vr ta le c 
ostr i lec 
brus i lec 
orodjar 
m e h a n i k obde lova ln ih strojev 

k o n s t r u k c i j s k i k l j u č a v n i č a r 
va r i l ec 

m e h a n i k d e l o v n i h strojev i n 
i n d u s t r i j s k i h t r anspo r tn ih 
naprav 
m e h a n i k ene rge t sk ih strojev 
i n naprav 
m e h a n i k m d u s t r i j s k i h strojev 
i n naprav 

organ izac i j a i n vodenje dela v 
nepos redn i p ro izvodn j i , 
s to r i tv i 
upravl janje zah t evn ih 
p r o c e s n i h naprav 
izvajanje z a h t e v n i h del i n 
na log v nepos redn i p ro izvodn j i 
i n s to r i tv i 
k o n t r o l a de la v p ro izvodn j i i n v 
l abora to r i j ih . 

Pogo j i za v p i s : 

— starost 18 let, 
— s k r a j š a n i p r o g r a m ( S K R ] š o l a n j e t raja .od 18.mesecev dp dve le t i 

• i zpo ln j ena o s n o v n o š o l s k a obveznost (najmanj š e s t r az redov OŠ) , 
• us t rezno zdravs tveno stanje, 
• us t rezna zaposl i tev v s t rok i s. p r i p o r o č i l o m temel jne organ izac i je (meta­

l u r š k a a l i k o v i n s k o - p r e d e l o v a l n a s troka); ' 
— srednj i p r o g r a m (SR) — š o l a n j e traja n a j v e č t r i leta 
• z a k l j u č e n 8. r az red osnovne šo le , 
• us t rezno zdravs tveno stanje, 
• u s t r ezna zaposl i tev v - s t r o k i s p r i p o r o č i l o m temeljne, organizac i je ; 

— nada l j eva ln i p r o g r a m ( N A D ) — š o l a n j e t ra ja dve le t i 
— u s p e š n o k o n č a n a k o v i n a r s k a , m e t a l u r š k a a l i avto m e h a n i č n a šo la , 

na jmanj .eno leto d e l o v n i h i z k u š e n j v u s t r ezn i smer i , 
• č e k a n d i d a t n i k o n č a l ei«3 od zgoraj n a v e d e n i h šol ( i m a pa drugo u s n i e r i -

tev) ,mora i m e t i pet let d e l o v n i h i z k u š e n j v k o v i n a r s k i i n m e t a l u r š k i s t ro-
k i i n m o r a op rav i t i š e sp re j emni i zp i t iz us t reznega p r o g r a m a (teorija i n 
praksa) . 

O d d e l k i bodo odpr t i , č e bo pr i javl jeno zadost i kand ida tov v s m e r i . 
Prijave pošljite do 10. septembra v CSU1 Jesenice, enota za izobraževanje odra­

slih. 
Z a spre jem je pot rebno p r e d l o ž i t i n a upravo C S U I : 
— vlogo na ob razcu 1,20 (dobite ga v kn j iga rn i ) 
— z a k l j u č n o s p r i č e v a l o O Š 
— za nada l j eva ln i p r o g r a m tud i s p r i č e v a l o p o k l i c n e - š o l e 
— pot rd i lo o zapos l i tv i , k i naj vsebuje leta zaposl i tve i n k ra tek opis nalog, k i 

j i h delavec opravl ja , 
— izjavo de lovne organ izac i je o p l a č e v a n j u š o l n i n e , 
— z d r a v n i š k o pot rd i lo . 



TOVARIŠKO SREČANJE BORCEV IN PLANINCEV 
N A USKOVNICI 

Skupnost borcev J e s e n i š k o - b o h i n j s k e g a odreda in Planinsko dru­
štvo Srednja vas Bohinj organizirata tovar i ško srečanje borcev in pla­
nincev v planinskem domu J e s e n i š k o - b o h i n j s k e g a odreda na Uskov-
nici. 

- Srečanje bo v nedeljo, 16. septembra, ob 11. uri s kratkim kultur­
nim programom. 

Avtobus bo odpeljal v nedeljo, 16. septembra, ob 8.30 izpred 
Zdravstvenega doma na Jesenicah, s postanki na avtobusnih postaja­
l i šč ih do Žirovnice . Povratek z Rudnega polja bo ob 16. uri. 

Prijave sprejema obč insk i odbor ZZB NOV Jesenice, Titova 86, do 
vk l jučno 10. septembra oziroma do popolnitve avtobusa. Ude leženc i 
ob prijavi prispevajo 300 dinarjev za prevoz. 

Vabljeni borci in planinci ter ljubitelji planin. 

DEŽURNI TRGOVINI 
V soboto, 8. septembra, bo­

sta na Jesenicah od 7. do 19. 
ure odprti trgovini: 

D E L I K A T E S A — Kasta 2 
na Tržnici , Titova 22, in 

D E L I K A T E S A - posloval­
nica 2, Titova 58. 

DEŽURNA LEKARNA 
V septembru je za obč in i Je­

senice in Radovljica d e ž u r n a 
lekarna na Jesenicah. 

INTENZIVNI TEČAJI TUJIH JEZIKOV 
C E N T E R S R E D N J E G A U S M E R J E N E G A IZOBRAŽEVANJA 

JESENICE 
vpisuje v tečaje tujih jezikov po intenzivni metodi: 
— n e m š č i n a I., II. in III. stopnje, 
— a n g l e š č i n a I., II. in III. stopnje. 
Prijavite se lahko v enoti za i zobraževanje odraslih, tel. 3567. 

ZAHVALE 

Ob izgubi dragega s t r ica 

MILOŠA R E G O V C A 

se zahvaljujemo vsem, k i so soču­
stvovali z n a m i . Zahvalo smo do lžn i 
dr. Rojčevi , k i s i je p o ž r t v o v a l n o p r i ­
zadevala l a j š a t i m u b o l e č i n e . 

Zahval ju jemo se tud i d r u ž i m B r u -
mat za vses t ransko p o m o č v č a s u 
njegove onemoglost i i n vsem, k i ste 
ga sp remi l i n a njegovi zadnj i po t i i n 
mu pok lon i l i cvetje, k a k o r tud i pev­
cem za ž a l o s t i n k e . 

Vsi njegovi 

Ob nenadni i n t e ž k i i zgub i drage­
ga bra ta 

J A K O B A T A R M A N A 
i z K r a n j s k e gore 

se i sk reno zahval ju jem vsem, k i ste 
m i v teh t e ž k i h dneh s ta l i ob s t rani , 
vsem, k i ste m i i z r a z i l i soža l j e , m u 
pr inesl i cvetje i n ga v l epem š tev i lu 
spremil i na njegovi poslednj i pot i . 

Posebej se zahval ju jem n jegovim 
sodelavcem iz T O Z D L i v a r n a Žele­
zarne Jesenice, k i so p o č a s t i l i njegov 
spomin ter n jegovemu sodelavcu — 
preds tavniku s ind ika ta za poslovi lne 
besede, tudi n jegovemu sošo lcu N i -
ku i s k r e n a hva la . 

Žalujoča sestra Mara z mo­
ž e m Slavkom 

Ob bo leč i i zgubi drage mame, že ­
ne i n sestre 

ANICE G R U B A R 

se i skreno zahval jujemo v s e m sosta­
novalcem Č r n a vas i n R o ž n e g a nase­
lja za i z r e č e n a soža l ja , denarno po­
moč i n darovano cvetje. 

Še enkra t v s e m n a j l e p š a hva la . 
V s i n jen i 

Ob nenadomest l j iv i i zgub i n a š e g a 
dragega m o ž a i n o č e t a 

F R A N C A P O D G O R N I K A 
z B r e g a p r i . Ž i r o v n i c i 

se i skreno zahval jujemo vsem, k i so 
nam v t e ž k i h t r enu tk ih s ta l i ob stra­
ni i n n a m la j ša l i bo l eč ino . Posebna 
hvala v s e m z d r a v n i k o m i n celotne­
mu zdravs tvenemu osebju, k i so 
nam pomagal i ob njegovi t e ž k i bole­
zni. 

I skrena hva l a v s e m sosedom. ._za_ 
pomoč, so rodn ikom, v s e m v a š č a -
nom, pr i ja te l jem, znancem i n vsem, 
ki so ga i m e l i rad i . H v a l a K O Z B 
NOV, D r u š t v u upokojencev Ž i rovn i ­
ca, D P O T O Z D J e k l a r n a Ž e l e z a r n a 
Jesenice, sodelavcem i n s i n d i k a l n i 
organizaciji Pet ro la , sodelavcem 
S D K i n N . G o r i c a za i z r e č e n o soža ­
lje, podarjeno cvetje i n denarno po­
moč. 

H v a l a godbi n a p iha l a iz Lesc i n 
pevcem Z u p a n za zapete ž a l o s t i n k e . 

V s e m , k i ste n a m i z r e k l i soža l j e i n 
mu daroval i cvetje, ga pospremi l i n a 
njegovo zadnjo pot v tako v e l i k e m 
številu, š e enkra t hva la . 

Ža lu joča ž e n a 
i n vs i d o m a č i 

I z v r š n e m u odboru osnovne orga­
nizacije s ind ika ta T O Z D J e k l a r n a se 
iskreno zahval jujem, k e r m i je omo­
gočil b r e z p l a č n i oddih na morju . Se 
posebna zahva la J anezu R o z m a n u 
za vse razumevanje ob v e č l e t n e m so­
delovanju. 

V s e m č l a n o m ž e l i m š e mnogo de­
l o v n i h uspehov i n medsebojnega ra­
zumevanja p r i r e š e v a n j u nalog. 

V i k t o r R e n k o 

D r u š t v u upokojencev Javorn ik -
K o r o š k a B e l a se n a j l e p š e zahval ju­
j e m za č e s t i t k o ob mo jem ž iv l jen j ­
s k e m p r a z n i k u . 

M a r i j a M a l e n š e k 

REŠITEV KRIŽANKE IZ 
34. ŠTEVILKE ŽELEZARJA 

Skarabej, kolonada, Arij, 
šir, ozelot, Filip, Ba lašev ič , 
nravi, Dru, kreg, aerobat, Tja-
ša , Aarau, Danaja, porotnik, 
cirus, D M , DDR, osir, Ika, Igo, 
obveza, Gard, cinija, Brojan, 
omej, Adana, Soares, PC, vi­
me, Olt, Laert, Ceara, Ola, je-
l enček , klop, ro, arest, Co, 
Asta. 

S v o j i m sodelavcem klepar jem, š e 
posebej sode lavkama iz s k l a d i š č a 
M a j d i i n Tan j i , se najtopleje zahva­
l ju jem za dar i lo ob odhodu v pokoj . 
V s e m skupaj ž e l i m š e ve l iko delov­
n i h uspehov i n osebne s r e č e . 

G a b r i j e l O l ip 

Kaj bomo gledali v kinu 

K I N O R A D I O 
7. septembra, franc. barv. k r i m . 

d r a m a B A N K I R K A ob 17. i n 19. u r i , 
ob 21. u r i p r emie ra jap. barv. erot. 
komedi je 1001 N O Č V T O K I U . 

8. Septembra, j a p . barv. erot. ko­
medi ja 1001 N O C V T O K I U ob 17. i n 
19'. u r i . F i l m n i p r i m e r e n za otroke! 

9. septembra, amer. barv. srhl j iv-
k a P E T E K 13. - I. del ob 17. i n 19. 
u r i . 

10. septembra, jap. barv. erot. f i l m 
C E S A R S T V O Č U T N O S T I ob 17.' i n 
19. u r i . O t r o k o m do 15. leta starosti 
ne dovol imo ogleda f i lma! 

11. septembra, i ta l . barv. k r i m . 
f i l m L E T E Č A B R I G A D A ob 17. i n 
19. u r i . 

12. septembra, i t a l . barv. akci j , 
f i l m B O M B A R D E R ob 17. i n 19. u r i . 

13. september, Z A P R T O ! 

K I N O P L A V Ž 
7. septembra, i ta l . barv. pust. f i l m 

H Č E R K A . D Ž U N G L E ob 18. i n 20. 
u r i . 

8. septembra, franc. barv. k r i m . 
d r a m a B A N K I R K A ob 18. i n 20. u r i . 

9. septembra, amer. barv. fant. 
f i l m G A L A K T I K A — V E S O L J S K A 
P O S T A J A ob 16. u r i , ob 18. i n 20. u r i 
jap. barv. erot. komedi ja 1001 N O Č V 
T O K I U . F i l m n i p r i m e r e n za otroke! 

10. septembra, i ta l . barv. akc i j , 
f i l m B O M B A R D E R ob 18. i n 20. u r i . 

1-1. septembra, i t a l . barv. akci j , 
f i l m B O M B A R D E R ob 18. i n 20. u r i . 

12. septembra, Z A P R T O ! 
13. septembra, franc. barv. erot. 

komedi ja M L A D O S T — N O R O S T 
ob 18. i n 20. u r i . F i l m n i p r i m e r e n za 
otroke! 

KINO DOVJE 
9rseptembra , i ta l . barv. pust. f i l m 

H Č E R K A D Ž U N G L E ob 20. u r i . 
13. septembra, i ta l . barv. akc i j , 

f i l m B O M B A R D E R ob 20. u r i . 

KINO K R A N J S K A G O R A 
1. septembra, i ta l . barv. akci j , f i l m 

B O M B A R D E R ob 18. u r i . 
8. septembra, amer. barv. fant. 

f i l m N E W Y O R K 1997 ob 20. u r i . 
11. septembra, j a p . barv. erot. ko­

medi ja 1001 N O Č V T O K I U ob 20. 
u r i . F i l m n i p r imeren za otroke! 

GLEDALIŠČE TONE ČUFAR 
JESENICE 

GLEDALIŠČE T O N E ČU­
F A R VPISUJE A B O N M A ZA 
SEZONO 1984785. Vse infor­
macije dobite v g ledal i šču , 
osebno ali po telefonu št. 
81-260. 

Vpisovanje je vsak dan od 
10. do 12. ure in od 16. do 17. 
ure v pisarni g ledal i šča , Ču-
farjev trg 4. 

RAZSTAVNI SALON DOLIK 
JESENICE 

V dneh od 8. do vkl jučno 
19. septembra je na ogled raz­
stava u m e t n i š k e fotografije 
F R A N C A SLUGA, č lana F K 
Andrej P r e š e r e n Jesenice. Sa­
lon je odprt vsak dan, razen 
nedelj in praznikov in sobot 
popoldan, od 9. do 11. ure in 
od 16. ure do 18.30. 

PROGRAM ŽIVINOREJSKEGA BALA V ZAVRŠNICI 
Sobota, 15. septembra, K R E S N I V E Č E R O B Z A V R Š N I Š K E M J E Z E R U 
ob 16. u r i - R E K R E A C I J S K O P O P O L D N E - . G O B A R J E N J E i n P R I P R A V L J A ­

N J E S U H L J A D I za K R E S O V E 
— Z A B A V N I P R O M E N A D N I K O N C E R T pihalnega orkestra V E R I G A Lesce 
ob 19.50 - P R I Ž I G A N J E ' O G N J E V i n M A L I H K R E S O V ob jezeru 
ob 20. u r i - V E L I K I K R E S na sredini jezera P R I Ž G E J O L O K O S T R E L C I 
— S V O B O D N I K O N C E R T H A R M O N I K A R J E V i n D R U G I H G L A S B E N I K O V , 

P E V C E V i n P I H A L N E G A O R K E S T R A »VERIGA« iz Lesc 
— P I K N I K s P L E S O M (pos t r ežba s hrano i n pijačo) 
Nedelja, 16. septembra, Ž I V I N O R E J S K I B A L V ZAVRŠNICI 
— ob 9. u r i — O T V O R I T E V R A Z S T A V E N A J L E P Š E P L E M E N S K E ŽIVINE: go­

vedi, konj i n ovac S S T R O K O V N I M O C E N J E V A N J E M na razstavnem prostoru v Z A ­
VRŠNICI 

— ob 11. u r i — P R I Č E T E K Ž I V I N O R E J S K E G A B A L A V ZAVRŠNICI 
— P R I G O N ŽIVINE 200 govedi i n konj ter največj i trop ovac v Sloveniji (preko 

700) iz p lan in pod Stolom v dolino ZAVRŠNICE 
— K M E Č K A POVORKA*domačih fantov, deklet i n žena , pastirjev, narodnih noš 

i n p l a n š a r j e v z majericami iz Zgornjega Jezerskega 
— P R I K A Z O V A N J E K M E Č K I H O B I Č A J E V i n O P R A V I L z ŽIVINO: r o č n a mol­

ža krav, podkovanje konj, pr iprava i n p r e i z k u š n j a konj v vpregi, ročno i n strojno 
s t r ižen je ovac ter pletenje i n predenje volne 

ob 13. u r i — P R I Č E T E K K U L T U R N O Z A B A V N E G A P R O G R A M A 
— V E N Č E K D O M A Č I H P E S M I i n M E L O D I J bodo zaigral i č lani ansambla V E ­

S E L I P L A N Š A R J I s pevci 
— N A S T O P F O L K L O R N E G A A N S A M B L A O Š G O R E N J S K E G A O D R E D A iz 

Z A B R E Z N I C E 
— M O D N A R E V I J A d o m a č i h , r o č n o pletenih volnenih izdelkov deklet in žena iz 

K S Ži rovn ica 
ob 14. ur i — D E L O poletje 84 — Z A K L J U Č N A P R I R E D I T E V D E L O V N E N A - -

G R A D N E A K C I J E I N I G E R v ZAVRŠNICI z zabavnimi igrami, tekmovanjem i n po­
delitvijo lepih nagrad 

— N A G R A D N I P L E S V N A R O D N I H I N P L A N Š A R S K I H N O Š A H 
— O T V O R I T E V Ž I V I N O R E J S K E G A B A L A i n razglasitev izbranega para ŽIVI­

N O R E J C E V 1984 s podelitvijo priznanj in S L A V N O S T N I M P L E S O M . 
V nadaljevanju sledijo: rekreacijska tekmovanja.- s rečelov z bogatimi dobitki , ke­

gljanje za ovna, ples in zabava s pos t r ežbo d o m a č i h k m e č k i h j e d a č i n pi jač. 
Za P L E S in R A Z V E D R I L O bo igral popularni ansambel V E S E L I P L A N Š A R J I s 

svojimi P E V C I . 

C E N T E R S R E D N J E G A U S M E R J E N E G A I Z O B R A Ž E V A N J E J E S E N I C E 
ponovno razpisuje naslednja prosta dela i n naloge: 
1. učitel j f iz ike — za določen čas , 
2. uči te l j s t rokovnih strojnih i n m e t a l u r š k i h predmetov za določen čas, 
3. uči te l j kemije — za do ločen čas , n a d o m e š č a n j e delavke na p o r o d n i š k e m do­

pustu, 
4. uči te l j p r a k t i č n e g a pouka z osnovnim pokl icem orodjar za nedo ločen čas . 
Pogoji za sprejem: 
Kand ida t i morajo poleg sp lošn ih pogojev, k i j i h predpisuje zakon o z d r u ž e n e m 

delu i n zakon o usmerjenem izobraževan ju , izpolnjevati še naslednje pogoje: 
od 1—3 — da imajo visoko izobrazbo — stopnja VII ustrezne smeri , dve leti de­

lovnih i zkušen j , s trokovni izpit i n p e d a g o š k o a n d r a g o š k o izobrazbo; 
pod 4 — da imajo višjo izobrazbo — stopnja V I z osnovnim pokl icem orodjar, t r i 

leta delovnih i zkušen j , strokovni izpi t i n p e d a g o š k o a n d r a g o š k o izobrazbo. 
Nastop dela takoj. Prijave z dokazi l i o izobrazbi pošl j i te v la . dneh od objave raz­

pisa na naslov: Svet Centra srednjega usmerjenega izobraževan ja Jesenice, C. bratov 
Rupar 2, Jesenice. 

Kand ida t i bodo pisno obveščen i v 15 dneh po sprejemu sklepa sveta Centra^ 

D R U Š T V O Z A P O M O Č D U Š E V N O P R I Z A D E T I M J E S E N I C E 
P R I R E J A V S O B O T O , 15. S E P T E M B R A , 

D R U Ž A B N O S R E Č A N J E N A P O L J A N A H p r i h i š i c i D P M . 
Prevoz z avtobusom j e zagotovljen. Odhod ob 10.30 i zp red V i a t o r -

ja n a Jesen icah , povratek ob 17. u r i . 

Pr i jave sprejemamo do 13. septembra do 14. u re n a naslov: S k u p ­
nost o t r o š k e g a vars tva Jesenice, p. p. 21 a l i na telefon 82-694. 

S t a r š i z o t rok i i n d r u g i m i č l a n i v l judno vabl jeni . 



HOKEJ NA LEDU 
ZAČELO SE JE 

Ko boste prebirali tele vrstice, boste že ve­
deli tudi za izid tekme jeseniških hokejistov, 
ki so jo včeraj v okviru pokala Alpe-Jadran 
odigrali proti Ohmpiji. Začetek hokejske se­
zone na naš ih tleh pa je pripadel moštvoma 
Jesenic in Kranjske gore. Zmagali so več ­
kratni prvaki z rezultatom 14:5 (7:0,6:1,1:4). 

Hokejska sezona se je torej začela, za oba 
jeseniška prvoligaša, za moštvi Olimpije in 
Črve ne zvezde, pa že precej prej, saj sta ti 
dve moštvi gostovali že v Italiji, Nemški de­
mokratični republiki in na Češkoslovaškem, 
kjer sta odigrali vrsto tekem. Nasprotniki se 
torej vneto pripravljajo, »brusijo« moči , kaj­
ti, kot kaže, bo letošnja sezona ena najbolj 
zanimivih; moštvi Olimpije in Jesenic sta 
ostali brez nekaterih igralcev, Crvena zvez­
da pa poleg Seklja in Kovača, ki sta prišla iz 
Ljubljane, računa še na tri kanadske igral­
ce. Po pravilih HZJ v našem državnem pr­
venstvu v vsakem moštvu lahko nastopijo 
po trije tujci. Tako na umeten način dviguje­
mo kvaliteto in zanimanje za hokej. Škoda 
je le, da prav zdaj, ko je morda najbolj po­
trebno, Jeseničani in Ljubljančani, stopajo v 
novo sezono znatno oslabljeni. To še posebej 
velja za Olimpijo, ki bo letos igrala brez H i -
tija, Vidmarja, Seklja, Kovača, Beribaka, 
Gorenjca in še nekaterih drugih standard­
nih igralcev. Tudi v vrstah jeseniških hoke­
jistov bodo manjkali nekateri, ki precej pri­
spevajo h kvaliteti jeseniškega moštva. Su-
vak in M . Horvat sta prestopila k Vojvodini 
iz Novega Sada, Bešič bo to sezono igral v 
Italiji, Zbontar pa je prenehal z igranjem. 

Glede sprememb v obeh najboljših slo­
venskih moštvih in zaradi okrepitev, ki jih 
bodo dobili »rdeče-belin iz Beograda, bo se­
zona veliko bolj zanimiva, kot bi lahko skle­
pali še lani. Crvena zvezda tako počasi, a za­

gotovo — še zlasti, če bodo v njenih vrstah 
zaigrali trije obljubljeni Kanadčani — po­
staja kandidat za naslov prvaka. Seveda je 
danes, na začetku nove hokejske sezone, 
prezgodaj govoriti o spremembi razmerja 
moči , toda vse kaže, da ni daleč dan, ko bo 
do tega prišlo. 

Kaj je prinesel prvi letošnji preizkus jese­
niških in kranjskogorskih hokejistov? Od­
govor je težko oblikovati, kajti obema mo­
štvoma se je poznalo, da je za njima malo 
treningov na ledu, kot tudi, da sta oba prvo­
ligaša oslabljena. Za Jeseničane smo rekli, 
za Kranjskogorce le toliko, da sta Cigan in 
Bernard Klemene prestopila k Jesenicam, 
nekateri so prenehali z igranjem, nekateri 
odšli v JLA, tako, da ima trener Ciril Klinar 
dodatne težave. 

Srečanje seveda ni bilo kvalitetno. Starej­
ši kolegi so bili v veliki premoči, čeprav ne 
smemo pozabiti, da so Kranjskogorci zadnjo 
tretjino odločili v svojo korist s 4:1. 

Pomembno je torej, da se je začelo, časa 
pa bo tudi dovolj, da bosta obe jeseniški mo­
štvi nabrali dovolj moči in potrebnega zna­
nja do pričetka letošnjega državnega prven­
stva. 

Ena izmed priložnosti za Jeseničane bo že 
v nedeljo, 9. septembra, ob 18.30. ko bo na 
Jesenicah v okviru pokala Alpe-Jadran go­
stoval K A C iz Celovca. 

JESENICE - KR. GORA 14:4 (7H), 6:1,1:4) 
Dvorana v Podrnežakli, gledalcev 300, 

sodniki: C. in J. Vister ter Rozman. Strelci 
za Jesenice: P. Klemene in B. Pajič po 3, Ko­
pitar 2, Hafner, Ras pet, M. Pajič, Borce, Ko­
žar in B. Klemene po enega; Štros, Šturm, 
Lahk, Razinger in Smolej; kazenske minu­
te: Jesenice 4, Kranjska gora 2. 

D . 

HOKEJ NA LEDU 
V petek, 7. septembra se bosta v prijateljski tekmi pomerili moštvi 

HK KRANJSKA GORA : HK VOJVODINA 
Vstopnina 80,00 din. 
V nedeljo, 9. septembra se bosta za pokal A L P E - J A D R A N ob 18.30 pomerili mo­

štvi 

HK JESENICE : KAC CELOVEC (Avstrija) 
Vstopnina 100,00 dinarjev. 

Ljubitelje hokeja ponovno o b v e š č a m o , da je predprodaja permanentnih kart 
poda l j šana do 20. septembra, in sicer si v predprodaji lahko nabavite karto za 
prek 50 prvenstvenih tekem za 1J>00;00 din, medtem ko bo po tem datumu veljala 
2.000,00 din. Delavci T O Z D in delovnih skupnosti Ž e l e z a r n e Jesenice karto lahko 
plačajo v treh obrokih, in sicer prvi obrok v gotovini ob prevzemu karte, ostala 
dva pa bosta po podpisu ustrezne izjave o b r a č u n a n a ob izp lač i lu m e s e č n e g a 
osebnega dohodka. 

NAMIZNOTENIŠKI IGRALCI JESENIC PRED NOVO 
SEZONO 

Tako pripravljeni kot letos mladi jeseni­
ški igralci namiznega tenisa še niso pričaka­
li začetka nove igralne sezone. Počitnice so 
izrabili nadvse koristno, da bi bili za tekmo­
vanja, ki jih čakajo, č im bolje pripravljeni. 

Skupina enajstih mladih igralcev in 
igralk je deset dni nabirala kondicijo v poči­
tniškem taboru D P M v Novigradu pod vod­
stvom trenerja prof. Milane Strumbl. Seve­
da je bilo v programu tudi igranje namizne­
ga tenisa, pa dopolnilni športi in igre, tako 
da je bil nadvse zanimiv in koristen. 

Najperspektivnejši igralci so se nato ude­
ležili š e osemdnevnih skupnih priprav v 
Murski Soboti. Poleg vsakodnevne peturne 
vadbe namiznega tenisa so bila na progra­
mu tudi srečanja z igralci drugih klubov, 
predvsem pa z domačimi igralci — gostitelji. 
Vsi igralci so v Novigradu in Murski Soboti 
pokazali veliko volje in prizadevnosti, kar se 
bo že na bližnjih tekmovanjih bogato obre­
stovalo. 

Prva preskušnja forme bo že v drugi polo­
vici septembra. Pionirji bodo nastopili v 
Ljubljani, pionirke pa v Radljah, na kvalifi­

kacijskem . turnirju, ki bo razporedil vse 
igralce Slovenije v štiri oziroma tri jakostne 
skupine po deset igralcev. Pričakovati je, da 
se bo tudi nekaj jeseniških igralcev in igralk 
uvrstilo v prvo jakostno deseterico. Kvalifi­
kacijskega tekmovanja pa sta oproščena Je­
seničana Goran Djukič in Barbara Markež, 
ki sta na podlagi lanskoletnih uspehov avto­
mat ično uvrščena v prvo jakostno deseteri­
co. Imenovana bosta nastopila rudi v Celov­
cu v Avstriji na mladinskih igrah treh dežel 
v reprezentanci Slovenije. 

Jeseniška igralka Zora Zalokar, ki nasto­
pa v selekciji Olimpije na zveznih tekmova­
njih, je prav tako imela skoraj mesec dni 
skupnih priprav, deloma v skupini ljubljan­
skih igralcev v Gornji Radgoni, delno pa v 
Radovljici, kjer so bile skupne priprave naj­
boljših igralcev Slovenije. 

Članska ekipa, ki je lani osvojila sedmo 
mesto v I-B. republiški ligi-zahod, mora na­
stopiti v kvalifikacijah za vstop v to ligo, ki 
bodo 15. septembra v Kobaridu. Glede na ja-
Čanje ekipe je pričakovati, da se bodo Jese­
ničani zlahka ponovno uvrstili v to ligo. 

(š) 

S TURNIRJEM POČASTILI 20 LET ORGANIZIRANEGA 
ŠPORTNEGA BALINJA V RADOVLJICI 

Čeprav nekoliko manj atraktiven š p o r t 
od drugih, je balinanje v zadnjih letih v 
Radovljici postalo eno najbolj priljublje­
nih š p o r t n i h in rekreativnih dejavnosti. 
Na lepo urejenem b a l i n i š č u v š p o r t n e m 
parku v Radovljici se v popoldanskem in 
v e č e r n e m Času dan za dnevom. meri jo v 
balinarskih sposobnostih skupine mladih 
in s tare j š ih ob š t e v i l n i h gledalcih, ki jih 
s r č n o spodbujajo ali grajajo. Iz m n o ž i c e 
balinarjev zato ni t e ž k o sestaviti dobrega 
m o š t v a , ki u s p e š n o zastopa Radovljico na 
d o m a č i h in tujih b a l i n i š č i h . 

Preteklo nedeljo, 26. avgusta, je bil za 
vse prijatelje balinanja in aktivne š p o r ­
tnike balinarskega kluba Radovljica, ve­
lik dan. S o č a s n o z mednarodnim turnir­
jem, imenovanim »Poka l Gorenjske '84«, 
so počas t i l i tudi 20-letnico organizirane­
ga š p o r t n e g a balinanja in ustanovitve 
Balinarskega kluba Radovljica. 

Iz zapisnika ustanovne seje Balinar­
skega kluba Radovljica, ki je bila 1. mar­
ca 1964, je razvidno, da so bili pobudniki 
kluba Bruno Žbona , Franjo Praprotnik, 
Vito Lenac in Zvone Jelen, k i je bil tudi 
izvoljen za prvega predsednika kluba. Že 
takrat je š te l klub 39 rednih č l a n o v , od 
katerih jih je š e danes 11 aktivnih. Med 
njimi velja omeniti š e posebej prizadevne 
organizatorje iz vodstva kluba, razen 
Franja Praprotnika š e Marjana Bajž l ja 
in J o ž e t a Rebca. Slednji je t e h n i č n i vod­
ja, vsa leta u s p e š e n tekmovalec in pred­
sednik Balinarske zveze Slovenije in 
č l a n predsedstva Balinarske zveze Jugo­
slavije. 7; t 

Že ob ustanovitvi, pred. dvajsetimi leti, 
so si radovl j i šk i balinarji zastavili nalo­
go, da bodo svoje napore v klubu name­
nili tako balinanju za rekreacijo in raz­
vedrilo kot športn i tekmovalni dejavno­
sti. Ob ustanovitvi pa so si zastavili kot 
cilj tudi navezovanje prijateljskih; stiKov 
z drugimi balinarskimi klubi in špor tn ik i 

' v domovini in v zamejstvu. Danes lahko z 
zadovoljstvom ugotavljajo, da so te nalo­
ge in cilje v celoti izpolnili. 

V dveh desetletjih so razen m n o ž i č n o ­
sti dosegli tudi vidne tekmovalne uspehe. 
M o š t v a , ki zastopajo radov l j i ške barve, 
so osvojila najv iš je prvenstvene naslove v 
balinanju na Gorenjskem, pa tudi visoke 
uvrstitve v r e p u b l i š k e m in mednarodnem 
merilu, zlasti na turnirjih v sosednji Ita­
liji. 

Nadvse ponosni pa so letos, ko so se 
uvrstili v.slovensko balinarsko ligo — se­
ver, v kateri po spomladanskem delu pr­
venstva preprič l j ivo vodijo. 

Za d o s e ž e n e tekmovalne uspehe gre 
zasluga prvemu m o š t v u v sestavi J o ž e 
Rebec, Janez Humerca, Silvo Leskovar, 
Jernej Razpet, D ž o k o Sinobad, Tone Ž e -
leznikar in Miran Uran, pa tudi vsem 
drugim, ki so nastopali za Balinarski 
klub Radovljica. K večj i popularizaciji 
balinanja je pripomoglo tudi vsakoletno 
turnirsko mednarodno tekmovanje za 
pokal Gorenjske, za katerega je dal po­
budo J o ž e Rebec. Pokal Gorenjske ni 
zgolj š p o r t n o merjenje m o č i balinarjev 
Slovenije, H r v a š k e in Italije, t e m v e č 
predvsem prijateljsko s r e č a n j e pripadni­
kov sosednih narodov in narodnosti, ki 
temelji na znanih n a č e l i h S Z D L o sož i t ju 
i n prijateljstvu z drugimi narodi. 

Treba je povedati, da so vsi č l a n i Bali­
narskega kluba Radovljica amaterji, k i 
svoje tekmovalne in organizacijske nalo­
ge opravljajo prostovoljno in z veliko za­
gnanostjo, ki je lastna pravim š p o r t n i ­
kom. 

Danes ima klub v svojih vrstah 50 
aktivnih č l a n o v , od teh tudi o s e m č l a n s k o 
mladinsko skupino, ki gre postopoma ž e 
po poteh s tarejš ih tovar i š ev iz prvega 
m o š t v a . Kljub skromnim f i n a n č n i m m o ž ­
nostim radovl j i šk i balinarji vse priredit­
vene in druge s t r o š k e krijejo sami in ob 
pomOči in razumevanju nekaterih rado­
vl j i šk ih in leskih organizacij z d r u ž e n e g a 
dela kot so Almira Radovljica, Veriga 
Lesce in Murka Lesce. 

JR 

KOČA NA GOZDU 

BO NOVA 

Zače tk i k o č e »NA GOZDU« segajo v č a s 
prve svetovne vojne, ko so ruski vojni 
ujetniki gradili v o j a š k o cesto prek Vrš iča . 
K o č o na Gozdu so takrat postavili za po­
trebe š taba , ki je vodil gradnjo. Po prvi 
svetovni vojni so to brunarico prevzeli 
planinci Kranjske gore, ki so objekt pre­
uredili v planinsko k o č o - p o s t o j a n k o . 

Precej č a s a je bila njena oskrbnica FI­
NA, ž e n a znanega gorskega vodnika in 
traserja ter nadelovalca gorskih stez in 
poti Hanza Verteljna, ki ta č a s prež iv l ja 
pozno starost v Kranjski gori. Skoraj se­
demdeset let zasilno grajena brunarica 
ni mogla v e č kljubovati zobu č a s a , zato 
so se pri planinskem d r u š t v u v Kranjski 
gori odloč i l i , da jo podro in na istem me­
stu postavijo bolj funkcionalno in za pla­
ninstvo bolj primerno zidano planinsko 
kočo . -

Planinci Kranjske gore in tudi drugi 
prebivalci tega t u r i s t i č n e g a kraja so pod 
vodstvom zagnanega Franca Žerjava 
pljunili v roke in ideja se je z a č e l a ures­
n ičeva t i . Gradbena dela so opravili de­
lavci S G P Gradbinec T O Z D Jesenice, te­
sarska dela pa zasebni obrtniki iz Gozda. 
Tako na kraju, kjer je stala dotrajana 
brunarica, ž e stoji novo poslopje, ki ga 
bodo v okviru svojih f i n a n č n i h m o ž n o s t i 
č i m p r e j e d o k o n č a l i . Tako bo na pr ib l i žno 
dveh tretjinah d o l ž i n e ceste na Vrš ič v 
kratkem zgrajena nova prijetna planin­
ska postojanka, nova »KOČA N A G O Z ­
DU«. Na tem r a z g l e d i š č u pod Prisojni -
kom, kjer je nekaj ravnega prostora, se 
n a m r e č zelo radi ustavljajo š t ev i ln i pla­
ninci in izletniki ter v objemu Razorja, 
Škr la t i ce , Š p i k a in seveda š i r o k o p l e č a t e -
ga Prisojnika opazujejo lepote a p n e n č a ­
sto belih in č i s t ih Julijcev.. Za zgraditev 
nove planinske postojanke so š t ev i ln i 
Kranjskogorci prispevali veliko prosto­
voljnega dela, pa tudi sredstev. 

B. B . 

TURNIR V ODBOJKI NA 
BLEJSKI DOBRAVI 

V petek, 31. avgusta, je bil v počastitev 
krajevnega praznika Blejske Dobrave rurnir 
v odbojki, ki ga je organizirala mladina. Že 
teden dni pred začetkom turnirja so vsi za­
vzeto vadili, v četrtek pa smo mladi s po­
močjo tabornikov urejali igrišče. 

V petek so se vodje ekip ob 15. uri zbrali 
na igrišču. Od povabljenih osmih ekip so se 
udelež i le le štiri. Izžrebali smo pare in tek­
movanje se je začelo. 

Dogovorili smo se, da igramo na dva do­
bljena seta in izpadanje. Kljub temu se je 
turnir zavlekel do 20. ure. Zelo tesno je zma­
gala ekipa tabornikov pred mladinci, vete­
rani in poročenimi. Sledila je podelitev di­
plom ter prehodnega pokala. Vsem ekipam 
se zahvaljujemo za sodelovanje. 

Mlad ina Blejske Dobrave 

TEKMOVANJE ZA 

KRAJEVNI PRAZNIK 
KS JAVORNIK-

KOROŠKA BELA 
Krajevna skupnost Javo m i k - K o r o š k a Be­

la je tudi letos organizirala za svoj praznik. 
4. september, športna tekmovanja v rekrea­
cijskem centru K R E S . Upravni odbor re­
kreacijskega centra ob tej priložnosti vsako 
leto podeli posebna priznanja športnim de­
lavcem za dolgoletno delo pri izgradnji, 
usposabljanju in vodenju rekreacijskega 
centra. 

Letošnji prejemniki priznanj so bili: OS­
NOVNA ŠOLA KARAVANŠKIH KURIRJEV 
NOB Koroška Bela, ALOJZ TISOV, SREČ­
KO MLINARIC, ZDRAVKO KOŠIR in ŠTE­
FAN ŠČERBIČ. 

Priznanja sta podelila predsednik KS Ja-
vornik-Koroška Bela LOVRO BERCE in 
predsednik UORC KRES JOŽE LOGAR. 

REZULTATI TEKMOVANJA: 
Mednarodni balinarski turnir: 1. ekipa 

BUERIES — Italija, 2. ekipa Rekreacijskega 
centra K R E S in 3. ekipa Balinarskega kluba 
JESENICE. 

Na tekmovanju je sodelovalo šest sloven­
skih ekip in dve iz Italije. 

Priznanja je podelil TEODOR KREUZER. 
Teniški turnir za prvaka KS J a vomi k-Ko­

roška Bela: 1. Matjaž Smolej, 2. Matej Udir, 
3. Bojan Fartek. 

Pozivni teniški turnir: 1. Jure Svetina, 2. 
Matej Udir, 3. Bojan Fartek. 

Lokostrelstvo — člani prosto: 1. Dare Ja­
kopič, 2. Karel Jančič, 3. Franc Košir; 

Lokostrelstvo — mladinci: 1. Matjaž Jan­
čič, 2. Robi Košir, 3. Robi Škrinar; 

Lokostrelstvo — kompaund loki: 1. Ne-
venka Smolej, 2. Marjan Židanek, 3. Boris 
Tancar; 

Lokostrelstvo — pionirji: 1. Klemen Smo­
lej, 2. Marko Košir, 3. Janez Železnik; 

Šahovski turnir: 1. Jože Renko, 2. Janko 
Korošec, 3. Lado Krajnik. 

Brzopoteznega turnirja ekip v Šahu so se 
udeleži l i predstavniki družbenopolit ičnih 
organizacij in delovnih organizacij krajevne 
skupnosti Javornik-Koroška Bela v popol­
danskih urah. 

R E Z U L T A T L 1. ekipa KS Javornik-Koro­
ška Bela, 2. ekipa Svoboda France Mencin­
ger, 3. kombinirana ekipa Tehničnega.biroja 
Jesenice in RC KRES. 

Vsa priznanja sp podeljevali zaslužni 
družbenopolit ični delavciv spremstvu de­
klet v narodnih nošah. 

Prireditev je lepo uspela, predvsem po za­
slugi športnih delavcev amaterjev in lepega 
vremena. 

E . Š. 

REKREACIJSKO DRSANJE 
Iz delovne skupnosti. Športnega 

društva Jesenice so sporočili , da se 
rekreativno drsanje na ledu pričenja 
v nedeljo, 9. septembra ob 17. uri. 

PETI POHOD NA TROMEJO 9. SEPTEMBRA 

V nedeljo, 9. septembra, bo peti turist ično-planinski pohod na Tromejo nad Ra­
tečami. Obiskovalci Tromeje na Peči bodo krenili iz treh smeri: iz Rateč izpred go­
stilne Šurc, iz Bele peči in iz Se lč pri Podkloštru. Pohod pripravlja skupni odbor, v 
katerem sodelujejo turistična društva iz Trbiža (Italija), Podkloštra (Avstrija), Kranj­
ske gore in Rateč. 

V Ratečah bodo morali izletniki, ki bodo ta dan obiskali Tromejo, pokazati velja­
vne potne liste ali maloobmejno prepustnico. Pohod ne velja kot prestop meje in pot­
ne listine ne bodo žigosali. Po 8. uri bodo v.skupinah, ki jih bodo vodili izkušeni pla­
ninci, krenili proti Peči. 

Med 11. in 13. uro bo kulturni program, ki ga bodo izvajali orkestri, pevski zbon 
in folklorne skupine iz vseh treh dolin — Zilske, Kanalske in Gomjesavske. 

Vsi udeleženci pohoda se bodo lahko na Tromeji neovirano gibali na celotnem 
prireditvenem prostoru, ki bo segal v vse tri države. 

Organizatorji bodo vsak s svojimi značilnimi jedrni poskrbeli za prehrano in pi­
jačo. Cene bodo enotne na vseh treh straneh meje. 

Za veselo razpoloženje, v katerem se bodo sklepala nova in potrjevala stara 
znanstva, bo v popoldanskih urah igralo več orkestrov in tako kot lani verjetno tudi 
letos ne bo motilo, da bo ples kar na travi. Zaključek srečanja in povratek bo ob 
17. uri. 

Udeleženci pohoda lahko koristijo redne avtobusne zveze Jesenice—Rateče, 
pred že lezniško postajo na Jesenicah pa bodo na voljo tudi izredni avtobusi. 

Pohod na Tromejo, ki ima poseben pomen in poudarek na srečanju obmejnega 
prebivalstva, je svojevrstna manifestacija prijateljstva in izraz volje obmejnih ljudi, 
ki s teni dokazujejo, da želijo živeti v miru in prijateljstvu. Kako je na Tromeji lahko 
prijetno, najbolje vedo tisti obiskovalci, ki so se prejšnjih pohodov že udeleži l i in vsa­
ko leto znova sprašujejo, če ta manifestacija bo. 

NASVIDENJE NA TROMEJI! 

Gradnja nove koče na Gozdu (joto B. Blenkuš) 

NA 15. JUBILEJNEM POHODU ŽELEZARJEV NA STOL 
OZIROMA 5. SPOMINSKEM POHODU JANEZA JENKA 

PREK 400 UDELEŽENCEV 
Pohoda so se udeleži l i delavci iz vseh or­

ganizacij združenega dela SOZD Slovenske 
železarne. Tudi letošnji pohod je bil posve­
č e n spominu na Janeza Jenka — organiza­
torja športne rekreacije v Železarni Jeseni­
ce, ki je pred petimi leti umrl. Njegova za­
sluga je, da je športna rekreacija v naši že l e ­
zarni dobila tak obseg in popularizacijo, saj 
predstavljajo pohodi železarjev najmnoži -
čnejšo rekreacijo. 

V nedeljo, 2. septembra, smo se zbrali v 
dolini Završnice, od tu naprej pa smo se po 
standardni poti povzpeli do Valvasorjeve 
koče. Po krajšem počitku smo odšli naprej 
in po dobri uri hoje prispeli na »prižnico«, 
počili in s pogledom zajeli celotno gornje-
savsko dolino, na katere izteku stoji naša 
železarna, odeta v rdečkasto meglico. Pot 
smo nadaljevali na pobočje malega Stola, 
kjer stoji razširjena Prešernova koča. Po­
tem, ko so nam planinci iz PD Javornik-Ko-
roška Bela postregli s čajem, smo se povzpe­
li na vrh Stola (2236 irf), od koder se nam po­
nudi enkraten pogled na rajdo vrhov Julij­
cev, grebena Karavank, kamnišk ih gora in 
na Koroško. Vreme nam je bilo kot veliko­
krat doslej naklonjeno, zato so se ude ležen­
ci pohoda težko poslovili od vrha in sestopili 
po nosaški poti in delno po bližnjicah v doli­
no Završnice. 

Turistično društvo Žirovnica nam je pri­
pravilo obilno malico, za kar se jim iskreno 
zahvaljujemo z željo, da bi takšno sodelova­
nje raz^i tudi v bodoče. Posebno zaslugo za 
prijetno bivanje v Završnici ima predsednik 
društva Ludvik Avguštin, ki nam je preskr-
bel celo nekaj glasbe. 

Nekaterim izmed pohodnikov pot na-Stol 

in nazaj ni vzela vse moči, saj so ob prijetni 
glasbi celo zaplesali. 

Ob 16. uri je zbrani množici železarjev 
spregovoril predsednik izvršnega odbora 
konference osnovnih organizacij sindikata 
Železarne Jesenice Zvone Miklič. Poudaril 
je, da se z množičnimi planinskimi pohodi 
železarjev in predelovalcev SOZD Sloven­
ske železarne krepijo prijateljske vezi in se 
izmenjujejo delovne izkušnje, kar vsekakor 
ugodno vpliva na večjo delovno sposobnost 
teh delavcev. 

Predsednik sindikata je najbolj zas lužnim 
organizatorjem planinskih pohodov v izved­
bi Železarne Jesenice podelil jubilejne pla­
kete. Ob tej priložnosti je vodja pohodov ra­
venskih železarjev Franc Telcev podelil Li­
čne plakete jeseniškim organizatorjem po­
hodov. 

Delegacija pohodnikov je položila venec 
pri spomeniku Dragoljuba Milovanoviča — 
prvega sekretarja SKOJ, Janeza Jenka in 
Janeza Ovna na pokopališču na Breznici. 

Veselje je trajalo vse do mraka, ko smo se 
morali posloviti. Posebno težko je bilo slovo 
od izumiteljev iz Železarne Sisak, ki so bili v 
gosteh pri DIATI Jesenice in se v večini po-
vspeli na vrh Stola in s tem doživeli svoj vi­
šinski rekord na najvišjem vrhu Karavank. 
Ob slovesu so izvršnemu odboru sindikata 
Železarne Jesenice in vodju pohoda Pavlu 
Dimitrovu podelili knjižna darila. 

Za nami je zopet eno lepo doživetje. Obču­
dovali smo nas prelepi gorski svet, zato naj 
obvelja naše staro pravilo — nasvidenje na 
naslednjem pohodu! 

D. P. 

Nekaj pohodnikov na vrhu Stola (foto P. Dimitrov) 

Po pohodu prijeten počitek v Završnici (foto P. Dimitroi^) 


