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-. | INOVACIJSKA DEJAVNOST V PRETEKLIH DVE

© | inovaA v PRETEKLIH DVEH MESECIH
o= V preteklih dveh mesecih so odbori za gospodarstvo na sedmih sejah e $Ter § ; ;
ski- obravnavali dvanajst predlogov tehni¢nih izboljSav in koristnih predlog“ov, i?,tn :df;.fn’?;‘fs;ﬁ iﬂl?t:‘{:;:oizﬁ?.
'l"; jih ocenili pozitivno in odobrili ustrezna nadomestila. Skupni prihranek ks iz kanala. Poleg tega se je
o oziroma koristi zna3sajo 5.362.152,00 din, zato je 28 novatorjev prejelo zmanjsala tudi stalna nevarnost pri
de 278.678,00 din’' posebnih nadomestil ali 5,2 % od ugotovljenih koristi. iztirjanju valjanca iz vodila.

g 5 . Avtorju JANEZU KOVA iz
ki TOZD VQUARNA ZICE pa je brezhibno, ker usmerja pravi- TOZD. V]a]jagna Zice in profﬂo?j]e bi-
;bg: . IN PROFILOV ) len tek zanke in prepretuje zbijanje 1o odobreno drugo posebno nadome-
so Avtorju JANKU GROHARJU iz In zavezovanje druge zanke. Avtor stilo za predelavo drsnih sklopnih
o TOZD Valjarna Zice in profilov je bi- - izboljSave je z zelo enostavnim, a za- blazin pogonskega vretena Jumping
lo- lo za napravo, ki je vgrajena na to e manj ucinkovitim posegom proge. Jumping ogrodje je eden iz-

kroznem vodilu proge @ 270 in pre- prepx_'ecﬂ‘pvggoste zastoje in izmefek med najbolj obremenjenih agrega-
le- pretuje zavezovanje valjanega kva- VVvaljarni Zice. Poleg tehniéno tehno-  tov v valjarni zice, saj gre vsa proiz-
Se dratnega profila, odobreno drugo po- 108kih in gospodarskih uéinkov so s  vodnja skozi to ogrodje. Nemoteno
in sebno nadomestilo. Naprava je kon- 1o izboljsavo izbolj$ani tudi delovni gbratovanje tega dela naprave je iz-

struirana zelo preprosto, delovanje

pogoji, ker je z njo odpravljeno do-
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DOSLEDNO ZAHTEVATI ODGOVORNOST ZA URESNICEVANJE
DOLGOROCNEGA PROGRAMA GOSPKODARSKE
STABILIZACIJE

~

redno pomembno. Pred uvedbo iz-
boljsave so bile pogosto tezave zara-
di slabe izvedbe drsnih blazin v
sklopkah. Cepi in doti¢i so se lomili
in delci so poskodovali povrsine na
sklopkah, vretenih in lezajnih blazi-
nah. Avtor je s predelavo sklopnih
drsnih blazin prepre¢il mehanske

(Nadaljevanje na 9. strani)

na Beli (foto I. Kucina)

Edina sodelavka v Zelezamni, ki opravlja delo strojnika vrodevodnega kotla

za Na_'ol?eh zadnjih seja_h centralnih _lfomiu_zjev_Zv_e_ze komunistov | . % :
- S g T, e v ;"1‘:55.?%23&‘51;33:3?&’0"‘;%;1?{?.5233;‘52 | DOLGOROCN! PROGRAM EKONOMSKE
o e Ll e e STABILIZACIJE IN INFORMIRANJE V ZDRUZENEM DELU

usmeritvam. V zvezi s tem so na seji v Beogradu naroéili, da kemuni-
sti v konkretnih okeljih morajo ugotoviti vzroke za taksno stanje.

. g St b k lansk je bil izaciji sveta Zv
Pri ugotavljanju vzrokov pa smo se doslej marsikje srecevali z U0 konen lansikegn. 16t je lulo v Baogvedn. v argenicacii syete Zyexe

P 7 > > g i v v posebno tiste za izvoz;
sindikatov Jugoslavije posvetovanje o informiranju v zdruZenem delu in o

izvodnje,
ustvarjanje vecjega dohodka na os-

£ St : NG e 2 L slay
a- fir(;al;u:tl l;l(:]a‘kl’ :r(:’}: Pr; ;kléif:‘l::ie\ zngl; %}?fipzﬁzll':l;: nsitagl;‘]:)z:;(:gﬁil‘i’:;lirl‘ nalogah zveze sindikatov. Iz povzetka tega posvetovanja, ki ga je posredoval  novi vedje produktivnosti; boljse iz-
gi, T L I =4 P S Informator sveta Zveze sindikatov Jugoslavije, povzemamo drugi del, ki  koriséanje kapacitet in skupna eko-
. sektastvo, birokratizem, razli¢ne personalne povezave, personalizaci- obravnava naloge informiranja v zvezi z uresni¢evanjem dolgoroénega pro- pomika dela: hitrejge zdruzevanie in
E- ia in podobno, ob posplosevanju, iskanju vzrokov izven sebe in ne pri grama gospodarske stabilizacije 1a; 1 /anj :
ri- sebi osebno ali v konkretnem okolju. Glasni smo bili pri ponavljanju : S o ) T s ) o povezovanje na celotnem jugoslo-
in poudarjanju objektivno znanih tezav in vzrokov ter vplivov admini- Ugotavljeno je bilo, da naloge je, mobilizacijo in ustvarjalno inicia- ~vanskem prostoru; dosledna upora-
ki stracije v opravi¢ilo in obrambo, ker sami nismo naredili vsega tistega, zdruzenega dela pri uresnidevanju tivo delavcev pri refevanju kljuénih ~ba nacela dohodka in razporejanja
s kar bi morali. S tem smo hoteli le poudariti, dd bomo pri ugotavljanju programa stabilizacije morajo pred- problemov materialnega in druzbe- Na osnovi rezultatoy dela, vetjega
it vzrokov morali biti zelo pogumni, iskreni in posteni ob dosledni kriti- stavljati osnovne vsebino informira- nega razvoja. : vrednotenja proizvodnega, ustvarjal-
i énosti in samokritiénosti ter dobro seznanjeni z gradivi dolgoroénega nja v zdruzenem delu. V tem pogle- Posvetovanje je opozorilo, na klju- nega dela in dela v teZjih pogojih;
o programa ekonomske stabilizacije. du je z uéinkovitim informiranjem é&na vprasanja na katerih je potreb- ustvarjanje aktivne socialne politike
ot Vse to tako kot za mnoga okolja velja tudi za naSo Zelezarno, kjer potrebno zagotoviti: afirmacijo stra- no mobilizirati delavce in organiza- (Nadaljevanje na 3. strani)
ja posamezni pojavi in primeri celo kaZejo, da marsikdo od najbolj odgo- teSkih vrednot programa stabilizaci- cije zdruzenega dela: poveéanje pro- 4 J J
b vornih delavcev v organih upravljanja, druzbenopolitiénih organizaci-
= jah in strokovnih sluzbah niti ni prebral gradiv, ki opredeljujejo nase — ~ 0000000000000 000000000
:: ravnanje in obnasanje pri uresni¢evanju dolgoroénega programa eko- USPESNO Z AKI-JU CEN REMO NT
je nomske stabilizacije. Kaj pravijo ti tovarisi na to, da dolgoroéni pro- . 2o Ob 8. marcu —
gram ekonomske stabilizacije obvezuje vse subjektivne socialisti¢ne ASE A ELE TR'BNE PE prazniku Zensk
ge sile v nasi druzbi, zlasti vodilne organe, da preverijo prakso svojega K CI Sestitamo
li- delovanja in se usposobijo za uregni¢evanje dolgoroénega programa ASEA elektritna peé obratuje 2 skoraj dva - vsem sodelavkam v TOZD ir
Y we < 2 H sxe je Ze skoraj dvajset let, vendar v vsej tej do- 4 v L in
ﬁt_ gofliogafflfe St.'abﬂ'?.as‘“éi'ega d:nbg:;;raao z“;:gzti:Dstt:(')i]ok:sgt‘;zne;’:'_ bi $e ni bil izveden na njej tako obsezen remont, kot je bil prav letosnji. Zato delovnih skupnostih Zele-
al chieh sic L mon pLIaDETan, G0 AXIADIVES 5 e Zelim na kratko opisati glavne dejavnosti na remontu in nekaj znaéilnih vti- zatne in ostalim bralkam
= ne vse moznosti in pogoji n}_atenalnega in druzbe{lega razvoja. Da bo- sov o poteku remonta. Zelezarja
il doéi razvoej in vsak nadaljnji vzpon gospodarstva in druzbe terjata vse- Navad 1 K i L i o 7 e . : ’
o stransko prouéevanje, spoznavanje in upoStevanje gibanj v svetu, v Navadno smo glavne remonte na ompletno armaturo, obnovili obzi- e f;’sofi?z‘?m
znanosti in tehnologiji ter globokih strukturnih in socialnih spre- peti vsako leto opravili v sedmih davo peti, popravili varnostne ogra- organmcz‘je TOZD i delon
e memb, ki jih dozivljamo in lahko Se pricakujemo. dngh. tokra_t smo se odloéili za §tiri- je in pode;ste na m_qb _peél.. obnovili i timepmnet b zfie:amé_l
Zal lahko le ugotovimo, da smo v nasi zelezarni Se daleé od tega, najstdnevni remont. Vzrok za to po-  Zlinderno in prenovili livno jamo, ob-
posamezne resitve iSéemo tako reko¢ na pamet v ozkih krogih, pri ce- daljsanje je bil obrabljen lezaj za  novili vodne filtre, kompletno obno- $0000LE4000009060000600
mer ne koristimo niti strokovne literature, ne znanosti, ne izkuSenj obracanje mostu peéi, ki Se ni bil ni-  vili elektrodne rame, zamenjali elek-
drugih ali koristnih spodbud delavcev, ne sposobnosti strokovnih | koli zamenjan. Premer mostu je Stiri  trodne glave, ki so bile skonstruira- - ~
sluzb, velikega umskega potenciala mladih kadrov, niti modernega metre, pupolnor_na dotrajana in po- ne inizdelanev Zelezarni, zamenjali
E: elektronskega ra¢unalniSkega sistema. Bistre in perspektivne intelek- zgana pa sta bila oba enostranska smo obloge odsesovalne nape nad IZPOLNJEVAN
00k tualce zaradi golega formalizma odklanjamo na odgovornih delih in vpeta nosilca za noSenje oboka pedi, peéjo ter okrepili 125-tonsko Zerja- JE
opravilih, nekaterih smo se na zelo éuden naéin znebili, nekaj, zaradi | teZka dvanajst ton. Poleg tega smo  vno progo tik nad pecjo. Urejena je PLANSKIH
take politike tudi zavrli . . . popravili kotel in na njem zamenjali (Nadaljevanje na 2. strani) OBVEZNOSTI
Zaradi vsega tega ni nié ¢udnega, da razvide del in opravil »me- )
&kamox ze v nedogled, da moéno zaostajamo za delitvijo osebnega do- = V PRVIH PETIH
hodka po delu in rezultatih dela, éeprav je od ureditve tega vprasanja DEJAVNOST INZENIRINGA SOZD DNEH MARCA
odloéilno odvisen odnos do dela in upravljanja z druzbenimi sredstvi. - : :
Nedopustno in skoraj neopraviéljivo je, da imamo moderen elektron- SLOVEN s KE ZELEZ ARNE ) Po podatkih odseka za stati-

ski raéunalnik neizkori$éen, ko bi ga lahko povezali s terminali po
TOZD in sluzbah in veliko »roénega« administrativnega dela zame-
njali z raéunalnisko obdelavo in s tem izboljsali informativni sistem
" in zmanj$ali administracijo, da posebej ne poudarjamo njihovega po-
mena pri vodenju in usmerjanju proizvodnje. Tako pa ima élovek ob-
¢utek, da smo vse sile skoncentrirali okrog gradnje jeklarne 2, ki naj
nam bi kot Aladinova éarobna svetilka resila ves nadaljnji razvoj.

3 v srednjeroEan .plzlmu za obdobje 1976—1980 je bilo predvidenih veé na-
lozb, za katere pa 3e ni bila pripravljena investicijska dokumentacija niti do faze

pripra-v. Denar za financiranje investicij se je pa dalo zbrati! V planu je bilo tudi
predvideno, da bi SOZD SZ zgradila vsaj eno industrijsko proizvodno podjetje v
dezelal? v razvoju, poleg sprejete obveze za gradnjo vsaj ene delovne organizacije
v prosti carinski coni v obmejnem obmoéju pri Sezani.

to ta ¢éas zelo potrebno.

Z vsem tem se bomo morali kriti¢no in samokritiéno spogledati,
kakor tudi z nekaterimi drugimi odstopanji in zaostajanji za uresni-
éevanjem ustave in zakona o zdruzenem delu in seveda sprejeti krat-
koroé¢ne in dolgoroéne stabilizacijske programe za resevanje vsega te-
ga. Ce vsega tega ne bodo zmogli sedanji organi upravljanja in stroko-
vni delavei,bo paé potrebno izveliti nove, kajti izvajanje programa
ekonomske stabilizacije je prava priloznost za nujno diferenciacijo v
delovnih kolektivih in organih upravljanja, je poudarjeno v sklepnem
delu dolgoroénega programa gospodarske stabilizacije.

Vse to, kakor tudi ostale naloge in opredelitve dolgoroénega pro-
grama gospodarske stabilizacije, pa seveda zahtevajo popolno. in traj-
no mobilizacijo vseh naprednih sil in vseh delavcev v temeljnih orga-
nizacijah in delovnih skupnostih za uresnicevanje tega stabilizacij-
skega programa. Zato je zelo pomembno, da so vsi delavci in delovni
ljudje obveséeni o ciljih programa, sredstvih in metodah akcije. To pa
bi moral opraviti na$ tovarniski sindikat, ki je bore malo -vpet v stabi-
lizacijska prizadevanja, razen z nekaterimi stabilizacijskimi »gesli«.

Ob takem stanju prav gotovo tudi za nas velja ugotovitev, izrece-
na na zadnji seji centralnega komiteja Zveze komunistov Jugoslavije,
da so delovni ljudje in obéani zaceli dvomiti-o nasi pripravljenosti,
sposobnosti in doslednosti za izpolnjevanje samoupravno dogovorje-
ne politike, zakonov in odloéitev. Zaradi nae nedoslednosti in neod-
loénosti slabi tudi zaupanje delaveev v nase organe upravljanja in
druzbenopolitiéne organizacije. Zato bomo morali imeti pri iskanju
vzrokov za tako stanje veliko znanja in poguma, kajti resniéno nam je

Zamisel, da bi za kritje lastnih po-
treb manjkajoce investicijske doku-
mentacije in za prodajo lastnega
znanja ustanovili svoj inzeniring, je
nastala torej iz potrebe Ze pred ne-

kaj leti. Ob pripravi samoupravnega
Sporazuma o zdruZevanju v SOZD
Slovenske Zelezarne v letu 1978 je ta
zamisel dobila svojo vsebino v dolo-

(Nadaljevanje na 8. strani)

STALISCA ZA RAZPRAVO
0 ZAKLJUENIH RACUNOV
ZA LETO 1983

. Na razirjenem sestanku izvrSnega odbora konfere i
nizacij sindikata Zelezarr.ne, ki je bil 23. februarja in ki sonsgeggs:c‘l];;:z!;l? :53;
predsedniki samoupravnih in druzbenopoliti¢nih organizacij TOZD in de-

lovnih skupnosti, so sprejeli
¢unih za leto 1983.
Zaostrene gospodarske razrmere
zahevajo vecje napore vseh organi-
zacij in organov zveze sindikatov pri
zagotavljanju, da se vse odloéitve
sprejemajo po samoupravni poti v
OZD kot v §irdi druzbeni skupnosti.
Zato zahtevamo na vseh ravneh na-
Se organiziranosti v Zelezarni, da
stalno in sistemati¢no bolj kot kdaj-

naslednja stali¢a za razpravo o zakljuénih ra-

koli delujemo z delegati in delegaci-
Jami in jih sproti informiramo in
skupno pripravljamo stali¢a Zele-
zarjev s poudarkom na vse vedji
obremenitvi zdruZenega dela, ki ze
presega normalne moznosti.
Glede na gospodarsko situacijo
zahtevamo  objektivne  kazalce
(Nadaljevanje na 5. strani)

stiko smo do 5. marca dosegli
19.705 tone skupne proizvod-
nje. S tem smo izpolnili line-
arni druzbeni
operativni program pa prese-
gli za 0,2 %. Na sorazmerno vi-
soko izpolnjevanje plana je
vplivala zlasti dobra proizvod-
nja grodlja, jekla in valjane Zi-
ce. Ostale TOZD so za planom
trenuino Se v zaostanku.

Do 5. marca so plavzarii iz-
delali 2260 ton grodlja in je-
klarji 6.642 ton jekla. S tem je
pri grodlju druzbeni plan in
program za prvih pet dni mar-
ca presezen za 73,1 %, pri je-
klu pa je operativni
presezen za 6,8 %, zaostanek
za druzbenim planom pa zna-
§a 2,8 %. Do visoke prekoradi-
tve planirane proizvednje
grodlja je prisio zaradi casov-
nega razkoraka v planirani
ustavitvi plavia 2. Naértowali
smo, da plavi v marca ne bo
ve¢ obratoval, proizvodnja v
njem pa se je nadaljevala Se
do 4. marca.

V tem ¢asu je bilo prodanih
5.063 ton gotovih izdelkov in
storitev. Druzbeni plan je s
tem izpolnjen le 89,3 %, opera-
L tivni program pa 89,7 %.

plan 98,3 %,
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TOZD VALJARNA ZICE IN PROFILOV: KLJUB
TEZAVAM DOBRI PROIZVODNI REZULTATI

Letos v TOZD Valjarna Zice in profilov dosegajo b(;!iée proizvodne re-

zultate kot lani.

januarja so dosegli planirano koli¢ino proizvodnje za ta

mesec, v februarju pa so jo celo presegli za 6 %, kar je veliko za razmere, v
katerih delajo. Zanimivo je, da tri dnine dosegajo dobre proizvodne rezulta-
te, ena pa ne. Za ostalimi tremi je bila v preteklem mesecu v zaostanku kar
za 500 ton, podobno je bilo tudi v januarju. O¢itno je, da se po menjavi ka-
drov na tej dnini Se niso »ujeliz. Imajo tudi veé elekiro zastojev kot ostale
dnine, kar je najbrz posledica slabega dela vzdrievalcev na tej dnini.

Menjava kadrov je precej znacilna
za sedanji ¢as v TOZD Valjarna zZice
in profilov. V prihodnjih'nekaj letih
pa bodo imeli Se veé tezay zaradi te-
ga. V tem éasu bo namreé odslo v po-
koj nekaj valjavcev, za katere sedaj
nimajo zamenjave. Resitev vidijo v

vzgoji mladih delavcev, takih, ki so-

iz razliénih vzrokov opustili nadalj-
nje Solanje. To je za sedaj edini na-
¢&in, da okrepijo svoje vrste. Dodatno
Solanje za te mlade delavce bi orga-
nizirali preko ZIC. /

Zastoji so pri njih prepogosti. Me-
hanski, Se posebej pa elektro zastoji,
naj bi v takih obratih znasali okoli
31 % razpolozZljivega obratovalnega
¢asa, pri njih pa je ta meja krepko
presezena, najbrz zato, ker je po-
strojenje staro in dotrajano.

Vodjo TOZD Valjarna Zice in pro-
filov DRAGA FIN A, ki je na
to delovno mesto priSel Sele pred
kratkim, po upokojitvi dolgoletnega
vodja te temeljne organizacije Fran-
ca Ravniharja, smo =zaprosili za

predstavitev svoje temeljne organi-

zacije.

»Pri nas uporabljamo tehnologijo,
kakrsno so nam doloéili Italijani in
Svedi, ki so nam dobavili ta postroje-
nja, éeprav ni refeno, da se drugace
ne bi dalo bolje delati. Tehnologija
ni nekaj dokonénega, enkrat za vse-
lej danega, ona Zzivi in se spreminja.
Tu imamo veé moznosti pa tudi dosti
potencialov, ki bi jih lahko s pridom
izkoristili. Doslej smo uvedli novo
tehnologijo valjanja 6-oglatih profi-
lov in mislim, da smo s tem odpravili
tezave, ki so jih imeli v TOZD Je-
klovlek zaradi neprimerne kvalitete
vlozka.

Podobne so tezave s patentirano
Zico. Njena kvaliteta ne ustreza po-
vsem zahtevam, zaradi Cesar imajo
tezave v TOZD Zitarna. Ta problem
sedaj reSujemo skupaj z raziskoval-
nim oddelkom in ¢eprav nam doslej
na. tem podroéju ni uspelo kaj dosti
narediti, se vendarle zavedamo, da
bomo pri reSevanju tega problema
morali prispevati svoj delez tako kot
vse druge temeljne organizacije v
proizvodni verigi.

V Zelezarni bi morali posvetiti veé’

pozornosti kontilivu, kajti kontinui-
rano, vlivanje gredic nam zagotavlja
vecji izplen kot klasi¢ni-postopek.

P N

PRICETEK
REMONTA
PLAVZA 2

V ponedeljek, 5. marea, so
vriceli z naértovanim remon-
tcm plavia 2, ki bo predvido-
ma trajal do 21. aprila. Pripra-

e nanj pa so tekle Ze nekaj
mesecev prej. -

Plavz Stev. 2 je redno obra-

toval brez prekinitve, razen
lansko jesen zaradi pomanj-
kanja koksa, od leta 1977. V
tern éasu pa so v njem izdelali
skoraj 500.000 ton grodlja.
. Tako, kot je obic¢ajno, bodo
tudi pri sedanjem remontu za-
menjali ali popravili plasc¢ ali
obod plavia, ognjevzdrini ma-
terial oziroma. oblogo in za-
menjali progo posevnega dvi-
gala. Predvidene so tudi
manj$e konstrukcijske izbolj-
Save.

Pri obnovi oziroma popravi-
lu plavza poleg nasih delaveev
iz TOZD Vzdrievanje, Re-
monine delavnice, Strojne de-
lavnice in rednih vzdrZevalcev
na plaviu sodelujejo Se Hidro-
montaza Maribor, Gradbinec
TOZD Jesenice, Pleskar Ptuj
in ELIM Jesenice.

Istoéasno s popravilom
plavia 2 so priceli tudi s po-
pravilom kavperja Stev. 4, v
ponedeljek, 12. marca, pa bo-
do priéeli Se s popravilom
aglomeracije in Lurgi filtra.

Vse to je izredno obsezno in

odgovorno delo, ki od vseh iz-
vajalcev zahteva veliko napo-
ra in nadurnega dela, da bodo
dela do predvidenega roka za-
kljucena.
__Kakor nam je povedal pred
zakljuékom redakcije vodja
remonta Janez Vehar, so dela
dobro stekla in ni veéjih pro-
blemov. 2

Wy,

2 ZELEZAR

Doslej so na kontilivu uspeli osvojiti
velik del naSega asortimenta, Se
boljsi pa bi lahko bili rezultati, ¢e bi
‘jim uspelo osvojiti tudi vlivanje je-
kel EO kvalitet in avtomatskih jekel,
kar predstavlja veéji del nase proiz-
vodnje. Pri tem je tehnoloska pot
krajsa in poraba energije manjsa,
obenem pa valjanje gredic ne moti
ritem valjanja na blumingu.

Letos v nasi temeljni organizaciji
Se ni primanjkovalo vlozka, toda
zgodi se, da se zaloge skréijo. Takrat
je zelo tezko pripravljati programe
valjanja, tako da-koli¢ina vlozka za
valjanje v posameznih dimenzijah
pokrije stroske menjave orodja. Vsa-
ka menjava dimenzije valjanja je
povezana z ustanovitvijo proizvod-
nje. Pri menjavi valjev so potrebni
tudi vzdrZevalni posegi. Presaditi je
treba 22 parov valjev, to je 88 vstav-
kov. Zagotoviti morajo tudi rezervne
valje za zamenjavo, ¢e pride do loma
na progi. Vse to je potrebno storiti
pri vsaki menjavi dimenzije valja-
nja.lzvaljati le 50 do 100 ton gredic
na tretji zili po eni menjavi valjav je
nedopustno. Potrebno je izvaljati
kar najveéjo mozZno koliéino, da se
menjava valjev izplaca.

Zelo si prizadevamo, da bi izdelali
dovolj izdelkov za izvoz. To Zico lah-
ko valjamo le, ko so na progi pogoji
za to, namre¢ takrat, ko so kalibri se
novi. Tudi sicer je s proizvodnjo za
izvoz vet dela, saj, je potrebno iz
skladisca prepeljati Ze izvaljano Zico
na postrojenje tretje Zile, kjer po veé
svitkov kompaktirajo v enega, tako
povezane pa spet prepeljejo nazaj v
skladiSe.«

V tej temeljni organizaciji so v
zadnjih dveh letih zmanjsali Stevilo
zaposlenih. Obratovanje so namrec
priredili tako, da dva meseca v letu
delajo le na dve izmeni, v tem ¢asu
pa po dninah koristijo kolektivne do-
puste. Kljub manjsemu planu zapo-

slenih jim Se vedno manjka osem
ljudi. Nizki osebni dohodki in teZki
pogoji dela pripomorejo k temu, da
je fluktuacija izredno visoka, $e po-
sebej v adjustazi, kjer adjustiranje
Zice poteka rocno. Kot pravi tov. Fin-
zZgar, nikomur ni vSe¢ po osem ur
dnevno roéno vezati koloba~iev Zice.

» Osebni dohodek pri nas poce. ieie
narasca kot v drugih temeljnih orge-
nizacijah. Rezultati dela kazejo, da
smo bili v preteklem letu uspesni.

eprav nismo dosegli plana, nam je
uspelo zniZati stroske proizvodnje in
poveéati izplen. Cisti dohodek je lani
znaSal 116,7% glede na plan in
131,2% glede na leto poprej, torej
smo bili med uspesnejsimi temeljni-
mi organizacijami, vendar se to v vi-
Sini osebnega dohodka ne pozna.
Pravkar so v obdelavi teze o delitvi
osebnega dohodka in dela sklada
skupne porabe. Zato smo na SDS
zavzeli staliSée, da je treba vse do-
datke, ki ne izhajajo iz dela, prikazo-
vati drugaée in ne kod del osebnega
dohodka, sicer ne bomo mogli prido-
bivati ljudi za delo pri nas. Osebni
dohodek je pri nas skupaj z dodatki
‘za noc¢no delo in delo ob sebotah in
nedeljah enako visok kot drugje,
kjer delajo samo dopoldan, torej so
ti dodatki vsteti v osebni dohodek,
zaradi Cesar je osnova manjsa.&

Proizvodnjo zaradi sestankov SDS

zaustavijo le ¢ée nimajo drugaénih
zastojev. Zato morajo biti ti sestanki
¢im krajsi in jim obsirna gradiva, ki
jih véasih dobijo v obravnavo, ne ko-
ristijo dostijjVprasljiva je tudi uspo-
sobljenost delavcev, da bi lahko
spodbijali trditve, ki so zapisane v
gradivu. Zaradi tega je tudi veliko
splosnih pripomb, ki pa ne veljajo
dosti. Le s konkretnimi pripombami
lahko kaj dosezemo. Prav je, da so
delavci dobro obvesceni, samo infor-
macije naj bodo jedrnate in razum-
ljive. Izredno zgostene informacije,
ki jih izdaja CPSI, so nam v veliko
pomoé, sicer pa je papirja veliko pre-
vec.

Delavci se véasih sprasujejo tudi,
o kakSnem delu dohodka odloéajo.
Ta del je namre¢ minimalen v pri-
merjavi s tistim, ki je Ze v naprej
razporejen.c

USPESNO ZAKLJUCEN REMONT
ASEA ELEKTRICNE PECI

(Nadaljevanje s 1. strani)

bila strojnica, kjer so bili izvedeni

tudi tla¢éni preizkusi visokotlaénih
posod. Elektrikarji so obnovili vse
izolacije na sekundarnih vodih, ure-
dili krmilne in regulacijske tokokro-
ge, popravili induktivni mesalec, re-
konstruirali transformator, popravili
glavno stikalo in izvrsili vse potreb-
ne meritve. ’ )

Omenim naj tudi to, da smo v ¢asu
tako obseznega in zahtevnega re-
monta izvedli tudi enodnevni re-
mont elektro pe&i Lectromelt, ki je
le nekaj korakov oddaljena od
ASEA.

Ce govorim o vtisih s poteka re-
monta, moram poudariti, da so bile
ze priprave nanj nekaj posebnega.
Namreé za glavno aktivnost, to je
menjavo lezaja mostu, so odpovedali
glavni aduti iz na3e Zelezarne, na ka-
tere smo z resnostjo racunali in za
katere menimo, da bi morali biti
glavni izvajalci in vodje tega dela.
Prav tako tudi ni bilo ni¢ z monter-

jem iz firme ASEA, ki bi moral priti -

na remont. Da ga ne bo, smo izvedeli
ele 3esti dan remonta. Morda pa je
bila to pametna odlocitev, saj smo s
tem prihranili 60.000 $vedskih kron.
Sedaj ko je remont zakljucen, lah-
ko ugotovimo tudi to, da je bil izred-
no dobro planiran, ¢eprav smo naj-
vetje zamenjave delali prvi¢ in ¢a-
sov frajanja sploh nismo poznali.
Sodelovanje s proizvodnjo je: bilo
dobro, saj na tem podroéju deluje sa-
mo en Zerjav. Ta Zerjav je moral slu-
ziti za obratovanje Lectromelt peéi,
poleg tega ‘pa' smo z njim opravili
vsa dela na remontu. Zato je bilo ze-
lo pametno, da smo za koordinatorja
zerjava dolocili posebnega delovodjo
in s tem zaradi remonta povzroéili
minimalne zastoje na sosednji peéi.
Med remontom je prislo tudi do
nekaterih spodrsljajev, vendar zara-
di tega ne gre biti plat zvona. Ce upo-
stevamo, da je prostor za izvedbo re-
monta zelo utesnjen, da smo delali
ves ¢as remonta v treh nivojih, od
¢asa do ¢asa tudi v petih, da je delo
potekalo noé in dan in so bili ljudje
fiziéno in psihiéno zelo obremenjeni,
lahko ugotovimo, da smo tudi na po-
droc¢ju varnosti uspeli, saj je remont
minil brez najmanj$e poskodbe. -
Velik problem so predstavljali re-
zervni deli, katerih je v skladis¢ih
vedno manj. Najslabse pa je z insta-

lacijskim materialom, ker ga sploh
ni in smo zato morali delati predela-
ve in iskati nove resitve.

Za uspe$no izvedbo in zakljucek
remonta “so poskrbeli delavei iz
TOZD Remontne delavnice, Strojne

Valjarna Zice in profilov (foto I. Kuéina)

KOLIKO JE SE BORCEV NOV _
DELAVCEV V ZELEZARNI IN KAKSNO
JE NJIHOV ZDRAVSTVENO STANJE

Na pmépjo a]_(tiva ZB NOV Zelezarne je odsek za kadrovsko evidenco in
statistiko pripravil pregled $e aktivnih delavcev Zelezarne, élanov ZB NOV,

v letosnjem letu. Tako je v

Zelezarni e 132 zaposlenih borcev NOV. Od tega

je 53 priznano dvojno Stetje, in sicer: od leta 1941 eden, od leta 1942 dva, leta
1943 Sest, leta 1944 33 in 11 od leta 1945. Clanov z enojnim 3tetjem je e 79, in

sicer: osem od leta 1941, pet od leta 1942, 15 od leta 194_3, 33 od leta 1944 in 18

od leta 1945.

Od teh status pred 9.9. 1943 izpol-
njujejo stirje ¢lani. Polovica élanov z
enojnim Stetjem je bila aktivna v
NOB, ostali so bili v kazenskih tabo-
riséih (Dachau, Mathausen, Buchen-
waldt). Nekateri so bili aktivni te-
renskih odborov OF in skojevske or-
ganizacije. Od taboris¢énikov jih je
bilo pet izseljenih, 29 jih je bilo v in-
ternaciji, trije v ujetnistvu, trije pa
so bili v delovnem taboriséu italijan-
ske vojske.

Poprecna starost zaposlenih ¢&la-
nov je 57 let. Kar 87,3 % je %e vedno
aktivnih v druZbenopolitiénih orga-
nizacijah, delegacijah, druzbenih or-
ganizacijah — drustvih.

O zdravstvenem stanju borcev
NOB, 5e aktivnih delavcev Zelezar-
ne, je porocilo pripravilo osebje di-
spanzerja za borce NOV, TOZD
Obratna ambulanta Zelezarne. Lani
je bilo 1549 pregledov borcev. V to so
viteti tudi pregledi upokojenih bor-
cev, ki Se obiskujejo ta dispanzer.
507je bilo prvih pregledov. Predlo-

gov za klimatsko zdravljenje je bilo
lani poslanih 31, za invalidsko komi-
sijo pa 12. Pri aktivno zaposlenih je
bilo lani opravljenih 153 sistemat-
skih pregledov.

26,4 % v lanskem letu zaposlenih
borcev ima kardiovaskularne bole-
zni. Za boleznimi dihal boluje 12,4 %
borcev, bolezni misiéno kostnega si-
stema ima 15,6 % borcev, bolezni
prebavnega trakta ima 13,6 % bor-
cev, zaradi psihi¢nih bolezni in alko-
holizma pa boleha 9,3 % pregledanih.

V sodelovanju z aktivom in sindi-
katom Zelézarne je dispanzer za le-
tos pripravil predloge za klimatsko
zdravljenje. Sestnajst élanov je
predlaganih v Biograd na morju, pet
za CSSR in sedem v razne toplice v
Sloveniji. Skupno je 37% od vseh
belnih ¢élanov ZB NOV. Borci NOV
so za izkazano skrb hvaleZni, saj bo
to vsekakor prispevalo k izboljdanju
njihovega zdravstvenega stanja.

B.B.

'KAKO DO DEVIZ?

V-sedanji gospodarski situaciji, ki, kot vemo, ni preve¢ roznata, je naj-
ve¢ hude krvi prelite zaradi deviz. Kljub negativni devizni bilanci se seveda
ne moremo odpovedati uvozu sirojev in repromateriala, da o raznih izred-
nih uvozih surovin, kakr3ni so vse bolj pogosti proti koncu leta, niti ne govo-
rimo. Da ne moremo vsega, kar naredimo, izvoziti in da niti ne morejo izva-
Zati vse delovne organizacije po vrsti, da so razmere na svetovnem trgu zelo
tezke, je tudi jasno. Ze tudi brez tega se rado zgodi, da izvazamo tudi tisto,
kar bi sicer potrebovali doma in Se celo tisto, kar za drage denarje uvazamo,
kot se to pri belem dnevu dogaja z Inino nafto.

delavnice,Energetika, Transport in Je- Deviz torej manjka. Tudi tisti, ki

klarna. Sodelovali so tudi zunanji iz-
vajalci: Metalna TOZD Servis in
TOZD MIO, Hidromontaza, Gradis,
KOP Kranj, Kovinar, Vatrostalna in
Kovinarska Krsko.

Posebno pohvalo pa nedvomno za-
sluZijo delavei remontne delavnice
— montaza, instalacija in tesarji, de-
lavei Metalne TOZD Servis in delav-
ci Kovinarske Krsko. In ne nazadnje
zasluzijo pohvalo delavei vzdrzeva-
nja TOZD Jeklarna, ki so v podaljsa-
nem delovnem dnevu ves ¢as remon-
ta skrbeli za nemoteno obratovanje
vse jeklarne in se aktivno vkljuéili v
potek remonta.

Remont smo planirali in vodili de-
lavei iz TOZD Vzdrzevanje oddelek
jeklarna v tesnem sodelovanju z go-
spodarjem in s tem pripomogli k
uspesni izvedbi remonta.

Na koncu bi se rad zahvalil vsem
tistim, ki so Zrtvovali dneve in nodéi,
da smo po §tirinajstih dneh spet za-
slisali prijeten zvok prenovljene
ASEA elektriéne peéi.

Vodja remonta

lahko izvazajo svoje izdelke, posred-
no_ali neposredno, morajo izvoziti
priblizno Se enkrat toliko, kolikor
potem dobijo deviznih pravic za
uvoz. In Se tedaj jim bo prej dovo-
ljen nakup zastarelih licenc kot pa
uvoz sodobne tehnologije, pod pret-
vezo, da tako 5¢itimo domaco indu-
strijo. Pa jo najbrZ $éitimo le pred
razvojem.

e- obstaja tisto, ¢emur pravimo
nacionalni znacaj, potem je za Jugo-
slovane znadcilno, da znamo najti pot
iz $e tako nemogocega polozaja, da
znamo v vsakem zakonu najti lu-
knjo, da se skratka vedno in povsod
znajdemo. Ni ¢udno, da se je torej
nasla resitev tudi za manjkajoée de-
vize in uvoz opreme, ki bi je sicer ne
mogli uvoziti. ReSitev je za naSo
druzbo znactilna, &eprav nekoliko
spominja na eksperiment z novo
ekonomsko politiko v Sovjetski zve-
zi: ko namre¢ zaéne Skripati kolesje
narodnega gospodarstva, je treba

- prevaliti breme na ramena zasebni-
kov. V konkretnem primeru so to na-

i delavei na zatasnem delu v tujini.
Prihrankji nasih zdomcev so oce-
njeni na 20 do 25 milijard dolarjev v
denarju in opremi, zato vse vetja
skrb zanje ni naklju¢na. Ce vsa ta
sredstva primerno usmerimo, bomo
imeli veckratno korist: delavci, ki se
bodo vrnili v domovino, si bodo z de-
viznimi posojili, ki znasajo od 10 do
40 tiso¢ nems$kih mark, zagotovili
delovno mesto in omogocili delov-
nim organizacijam uvoz strojev tudi
tedaj, ¢e te delovne organizacije svo-
jih izdelkov ne izvazajo. Obenem pa
bodo tako na voljo tudi nova delovna
mesta za domacine. Tak naéin raz-
Sirjene reprodukcije je sicer najbolj
primeren za drobno gospodarstvo, ki
mu v zadnjem ¢asu tudi nasi gospo-
darstveniki posvecajo najveé pozor-
nosti. Racun namret pokaZe, da bi s
povecéanim delezem drobnega gospo-
darstva v druzbenem proizvodu na
priblizno 15 do 20 odstotkov (sedaj
manj kot 5) lahko odprli milijon do
milijon in pol novih delovnih mest, s
¢imer bi praktiéno reSili problem
brezposelnosti. -

V knjizici Poslovne ponudbe, ki je
pred kratkim iz§la pri beograjski
Slobodi, priblizno 30 manjsih delov-
nih organizacij nudi delovno mesto
nasim delaveem, ki se z zaGasnega
dela v tujini vratajo domov, seveda
pod pogojem, da ti kreditirajo delo-
vno organizacijo z deviznimi sred-
stvi ali uvozom opreme, do katerega
imajo pravico. Nakup delovnega me-
sta stane takega delavca od 500.000
do 1.800.000 dinarjev, seveda v devi-
zah, ki mu jih delovna organizacija
vrne v petih ali desetih letih. Na tak
naéin bi samo v ozji Srbiji dobilo de-
lo okrog 1300 delavcev, ki se vraéajo
iz tujine, srbsko drobno gospodar-
stvo pa 26 milijonov nemskih mark.
Zdaj moramo poc¢akati le Se na odziv
nasih zdomecev.

Tudi pri deviznih prihrankih na-
§ih zdomcev seveda velja pravilo, da
prvi melje tisti, ki prvi pride, in da
lahko melje le dotlej, dokler se ne
najde kdo, ki be tudi ta sredstva spe-
ljal v proradunske vode.

Borut GRCE
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STABILIZACIJE IN INFORMIRANJE V ZDRUZENEM DELU

(Nadaljevanje s 1. strani) ;
in odpiranje zdruzZenega dela za no-
ve zapaslitve. =

Z obravnavanjem poglobljenih ak-

1 tualnih druzbenoc-ekonomskih  gi-

banj in prizadevanj za spremembe v

obnaSanju v procesu proizvodnje,

porabe in celotnega druzbenega zi-
vljenja, informiranje mora prispeva-
ti h krepitvi zavesti in spoznanj de-
lavcev, da dosledno uresniéevanje
programa stabilizacije predstavlja
najglobji razredni interes delavske-
ga razreda Jugoslavije.
Posvetovanje je opozorilo na poja-
ve ukinjanja glasil in drugih sred-
stev informiranja v nekaterih orga-
nizacijah zdruzZenega dela z name-
nom racionalizacije in varéevanja.
Reéeno je bilo, da oblik in sredstev
informiranja nikdar ni preve¢, ce so
vsebinsko tudi v funkeciji pospeseva-
nja proizvodnje, samoupravljanja,

delegatskega sistema in obvesceno-.

sti delavecev o.celotnem dogajanju v
kolektivu, ) ;

URESNICEVANJE NALOG ZVEZE
SINDIKATOV PRI
IZGRAJEVANJU INFORMIRANJA
V ZDRUZENEM DELU

Udelezenci posvetovanja so se
zavzeli za bolj-angazZirano vlogo zve-

ze sindikatov pri izgrajevanju infor-

miranja v zdruzenem delu. Kot ra-
zredna druzbenopolitiéna organiza-
cija delavcev, je zveza sindikatov
eden najodgovornej$ih druzbenih
dejavnikov za stanje na tem podroc-
ju. Njena ustavna obveza je, da
spodbuja akcijo in ostale druzbene

dejavnike v zdruzenem delu za hi- |

trejse premagovanje slabosti na tem
podro&ju. Posvetovanje je izreklo po-
trebo, da organizacije in organi zve-
ze sindikatov dosledno, bolj organi-
zirano in boelj odloéno uresnicujejo
naloge, ki s podroc¢ja informiranja
izhajajo iz doloé¢il ustave, zakona o
zdruzenem delu in opredelitev na
kongresih Zveze komunistov Jugo-
slavije in Zveze sindikatov Jugosla-
vije, zakljuckov sedme seje central-
nega komiteja ZKJ o javnem infor-
miranju, akcijskih programov in za-
klju¢kov organov zveze sindikatov
republiskih in pokrajinskih organi-
zacij. :

Posebno je bil poudarjen pomen
uresni¢evanja vloge in nalog zveze
sindikatov pri izgrajevanju druzbe-
nega sistema informiranja na osno-
vah ustave, zakona o zdruzenem de-
lu, skup3éinske resolucije in drugih
zakonov s tega podroéja. Ocenjeno
je bilo, da skupne aktivnosti niso bi-

le tako intenzivne kot je bilo prica-.

kovati in se ni dovolj odloéno delova-

lo v smeri: doslednega preoblikova-.

nja druzbene informatike glede na
potrebe in zahteve delavcev v zdru-
zenem delu, racionalizacije organi-
zacije sluzb, povezovanja, usklaje-
nejSega razvoja in funkcionalnejse
vsebine. )

Na posvetovanju je bilo ocenjeno,
da so zadnjih nekaj let organizacije
in organi zveze sindikatov, Se poseb-
no v ¢asu sprejemanja in uresnice-
vanja dolgoroéenga programa eko-
nomske stabilizacije, vprasanjem iz-
grajevanja in napredka informira-
nja v zdruzenem delu, posvetili ve&jo
pozornost. Celoviteje se obravnavajo
naloge informiranja pri razvijanju
samoupravnih  druzbeno-ekonom-
skih odnosov in uresniéevanju proiz-
vodnih nalog.

Kakor v zdruzenem delu, tako se
tudi v ob&inskih organizacijah zveze
sindikatov vetkrat analizira informi-
ranje in programira njegov razvoj

ob sprejemanju stali3¢ in zakljug-

kov, na osnovi katerih se izvaja akci-

ja. Seveda pa taka aktivnost Se ved-

no ni dovolj Siroka, manjka tudi si-
stematiénosti, odloénosti in dosled-
nosti. Premalo je narejenega v po-
gledu konstituiranja informiranja v
organizacijah zdruZenega dela v or-
ganiziran in povezan sistem ‘in na
uresniéevanju vloge delavcev, kot
osnovnih subjektov.

Poudarjena je bila potreba, da se z
odloéno politiéno akcijo zveze sindi-
katov ustvarjajo ugodnejsi druzbeni
Pogoji za izgrajevanje vsebinsko bo-
gatejSega, racionalnejSega in uéin-
kovitejSega informiranja v zdruze-
nem delu, da se redno spremlja in
analizira, kako sé uresni¢ujejo cilji
informiranja in da, skupaj z drugimi
druzbenopolitiénimi organizacijami
In organi samoupravljanja, konkret-
no deluje za nadaljnjo kvalitetno
rast informiranja.

V tem pogledu je bilo na posveto-
vanju opozorjeno, da predvsem or-
ganizacije in organi zveze sindika-
lov v organizacijah zdruzenega dela:

— objektivno in celovito prouéijo
Stanje informiranja v svojih okoljih
in ob temn posebno pregledajo kon-
tept, vsebino in uéinke informiranja,
lormativno urejenost, smotrnost, ra-
tionalnost in uéinkovitost obstojeéih
oblik in sredstev informiranja in da
Ocenijo, v kaksni meri se druzbeno
In javno informiranje v orgnaizaciji
zdruzenega dela izgrajuje kot racio-

nalen in povezan sistem;

— da na osnovi ocene stanja obli-
kujejo svoj program ukrepov in
aktivnosti in stalno spodbujajo nje-
govo uresnicevanje in pri tem zahte-
vajo tudi odgovernost vseh tistih, ki
ne izpolnjujejo obvez na tem podroé-
ju; da si izborijo tak sistem samou-
pravnega informiranja, ki bo omogo-
¢il delavcem, da samoupravng, odlo-
€ajo o konceptu, vsebini, ednosih in
tokovih informiranja, o organizaciji,

' oblikah in sredstvih informiranja;

da se odloéno prizadevajo, da bodo
delavci,-delegati in delegacije dobili
pravoéasne, popolne, resniéne, obje-
ktivne in na primeren naé&in obliko-
vane informacije o vseh vprasanjih,
ki so bistvena za razvoj kolektiva in
za ustvarjanje njihovih nalog pri
tem; - i

— da v delih organizacije zdruze-
nega dela, ki izvajajo dela v inozem-
stvu, zagotovijo redno informiranje
-delaveev o vpraSanjih, ki so po-
membna za samoupravne in skupne
odnose v proizvodnji, za delovno an-
gaZiranje in vkljucevanje delavcev v
druzbenopoliti¢ne aktivnosti;

— da se energino zaperstavijo
pojavem in poskusom monopola,
cenzure, samozvanstva in manipula-
cije z informacijami, kar informira-
nje v zdruZenem delu poniZuje in
povzroca, da delavci izgubljajo zau-
panje v resni¢nost informacij in v si-
stem informiranja v celeti pa tudi v
samoupravljanje; da zahtevajo odgo-
vornost posameznikov ali skupin, ki
informiranje koristijo za ustvarjanje
svojih ozkih interesov;

— da se uprejo vsem pojavom for-
malizma pri ustanavljanju in delu
druzbenih organov za informiranje;
da se prizadevajo za tak3spe druzbe-
ne organe, kot so odbori za informi-
ranje, ki so delegatsko sestavljeni iz
delegatov vseh samoupravnih, druz-
benopolitiénih in poslovodnih struk-
tur, in za zbore delavcev, ki se bodo
ukvarjali s celotno politiko informi-
ranja — druzbenega in javnega, pro-
gramirali njegov razvoj in skrbeli
predvsem za to, da bodo odgovorni
delavei odgovarjali za njegovo do-
sledno uresnic¢evanje. S tem se ne
negira moznost oblikovanja ali na-
daljnega delovanja dosedanjih ured-
niskih odborov ali izdajateljskih sve-
tov, ki se ukvarjajo s-konceptom,
vsebino in nalogami glasil v zdruze-
nem delu;

— da odlo¢no podprejo ip spodbu-
dijo pozitivno prakso samoupravnih
organov in druzbenih organov za in-
formiranje, ki zborom delavcev red-
no dostavljajo v razpravo in verifika-
cijo programe razvoja in napredka
informiranja, skupaj z naérti proiz-
vodnje, poslovanja in drugimi po-
membnejS$imi vprasanji;

— da informacije o rezultatih de-
la in poslovanja ob geriodi¢nih obra-
¢unih in letni- bilanci, na osnovi
vzporednih kazalcev, ne bodo samo
formalno dostavljeni delavcem, tem-
veé, da se na osnovi teh informacij,
skupaj s poslovodnimi organi in

" strokovnimi sluZbami, organizirajo

kriticne razprave na zborih delav-
cev, v sindikatu in na drugih mestih
in dogovorijo akcije za premagova-
nje tezav; da se zagotovi redno vsa-
kodnevno informiranje o delu in po-
slovanju in da se ne ¢aka na rezulta-
te periodiénih obradunv in zaklju-
énih radunov;

— da bodo informacije o delu, po-

slovanju in drugih aktualnih vprasa-

njih podruzbljene — dostopne delav-
cem v vseh fazah, od evidence poda-
tkov in zacetka informacije in na-
prej vse do kon¢ne odlocitve in nje-
ne realizacije.

Na posvetovanju so Se posebej
opozorili na potrebo, da se informi-
ranju v zdruzenem delu, kakor. tudi
v druzbi, zagotovi mesto, ki mu, na
osnovi ustavnih doloéil in zakonskih

opredelitev, po pomenu in vlogi pri- -

pada v razvoju socialistiénih samou-
pravnih odnosov. V tem pogledu je
neobhodno potrebno:

— da se informiranju ustvari ena-
kopraven polozaj vsem drugim bi-
stvenim funkcijam v organizacijah
zdruzenega dela;

— da se na teh osnovah hitreje in
bolj odsledno resujejo vprasanja or-

ganizacije in kadrovske krepitve in-"

formativnih in informacijskih sluzb,
materialnega poloZaja in tehnifne
osnove informiranja;

— da se vprasSanja polozaja, statu-

_sa, pogojev dela delaveev na podroé-

ju informiranja in njihovega nagra-
jevanja uskladijo s polozajem delav-
cev v drugih ustreznih dejavnostih
oziroma organizacijah zdruzenega
dela.

Poudarjen je bil pomen siroke
druzbene akecije zveze sindikatov in
drugih druzbenih dejavnikov pri
premoséanju problema nizke infor-

‘miranosti delaveev o bistvenih vpra-

Sanjih za njihovo politiéno, samopra-
vno in delovno angaziranost. Pri tem
je bilo poudarjeno:

— da se informiranje organizira
in uresni¢uje v oblikah in s sredstvi,

v katerih bo Ziva beseda, kot ucinko-
vita in racionalna oblika neposredne
udelezbe delavcev.v procesu informi-
ranja, imela pomembno vlogo; da se
‘za to ustvarijo ustreznejsi pogoji z
bolje pripravljenimi sestanki, z bolje
organiziranimi drugimi oblikami
vsakodnevne neposredne komunika-
cije in kombinirano z oblikami pis-
nih informacij, kakor tudi s pomocjo
avdio-vizuelnih sredstev;

— da se v skupnem sistemu infor-
miranja zagotovi bolj redno kroZe-
nje informacij z organiziranjem
ustreznih oblik in sredstev informi-
ranja, prilagojenih vlogi in polozaju
delavcev v sistemu samoupravnega
odlo¢anja, kakor tudi z njihovim
bolj$im in racionalnej$im izkorisca-
njem, medsebojnim vsebinskim pre-
krivanjem in dopolnjevanjem, da bi
se zagotovila pravocéasnost in po-
stopnost pri informiranju; ‘

— da bo nadaljnje izpopolnjeva-
nje informiranosti delavcev del stra-
‘teskih nalog pri izgrajevanju samou-
pravnih druzbeno-ekonomskih odno-
sov, politicnega sistema socialisti-
¢nega samoupravljanja in dolgoro-
¢énega programa ekonomske stabili-
zacije.

Pri uresni¢evanju kljucnih nalog
druzbe je neobhodna popolna inicia-
tiva, motivacija in mobilizacija de-
lavecev, kar pa je povezano z zahtevo
po znatno boljSem informiranju in
boljsi informiranosti. Iz tega vidika
s0 udelezenci posvetovanja posebej
poudarili odloéujoéo vlogo zveze sin-
dikatov in njene vetje angaziranosti
pri ustvarjanju pogojev, da bo dela-
vec nosilec informiranja v zdruze-
nem delu in druzbi.

( ™)
OBDELAVA SKLOPK
_ZA ZELEZARNO

JESENICE

V prvi polovici januarja
1984 je bilo potrebno v zelo -
kratkem ¢asu izdelati dve
sklopki za bluming napravo v
valjarni jeseniSke zelezarne,
ker so vgrajene zaradi razpok
komayj se delovale.

Sklopke niso majhne, saj
ima ena dimenzije 1500x
X 700 mm z maso 3600 kg iz

- zelo zahtevnega materiala.
Dosedanje sklopke so bile iz-
. delane v ZDA.

Sodelavei v tezki obdelavi
in  brusilnici hidravliénih
oblik TOZD Obdelava so razu-
meli, kaj bi pomenila zausta-
vitev kljuéne naprave v valjar-
ni Zelezarne Jesenice in so v
najkrajSem moZnem ¢asu
brez zaustavitve strojev in ne
glede na proste dneve ali noé¢i
izdelali obe sklopki hitro in
izredno kvalitetno.

Zelezarna Jesenice se nam -
je pismeno zahvalila ter izra-
zila priznanje za odli¢no in v
najkrajsem ¢asu izdelani
‘sklopki. Izrecno so se zahvali-
li za naSe razumevanje in
skrajno prizadevanje vseh so-
delujoc¢ih, kar je prepreéilo
dalj3i zastoj dela v njihovi va-
ljarni.

S takSnim razumevanjem,
medsebojno pomodjo in sode-
lovanjem, kakr$no je bilo v
tem primeru, bodo nasi skup-
ni uspehi Se vedji.

Miha Kricaj
(Glasilo
LITOSTROJ,
februar 1984)

SKE

poskusnih vzorcev v valjarni Zice
in profilov (foto I. Kucina)

Sodelavka pri krozni Zagi za razrez

OBVES

ILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

; ~ RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
v 0D 12. DO 18. MARCA

. 12. marca, Boris PESJAK, vodja FRS, Jesenice, Cesta revolucije 2/a, tel.
5t. 82-726.
13. marca, Janez POLJSAK, vodja splosnega sektorja, Jesenice, Hruica
st. 12. 3 o e
14, marca, Ernest PUSNIK, vodja komerciale, Jesenice, Titova 2/a, tel.
5t. 81-490. 2
15. marca, Drago FINZGAR, vodja TOZD Valjarna Zice, Begunje 128/b.
16. marca, Vinko ROTAR, vodja TOZD Remont. delavnice, Jesenice, Ce-
sta talcev 8/a, tel. 5t. 82-792. .
17. marca, Miha STOJAN, vodja TOZD Elektrode, Bohinjska Bela 48/a.
18. marca, Joze SLIBAR, vodja TOZD Transport, Jesenice, Cesta 1. maja
§t. 58.

C

DATUM:

DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DNEVNI: NOCNI:

PONEDELJEK — 12. 3. BORUT CEGNAR MATIJA URH

TOREK — 13. 3. IGOR MEZEK JANEZ FALETIC
SREDA — 14. 3. RADO LEGAT PAVEL ZMITEK
CETRTEK — 15. 3. VANDA ENIKO IGOR LOGAR
PETEK — 16. 3. MARJAN TRONTELJ DUSAN BAK
SOBOTA — 17. 3. JANEZ JAKSIC KAREL KOBLAR

NEDELJA — 18. 3. FRANC NOVAK JANEZ FALETIC

C

SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 12. do 17. marca bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in III. obratna
ambulanta — dr. Matej Andolsek. -

POPOLDNE: I obratna ambularnta — dr. Metod Resek in IV.obratna
ambulanta — dr. Marija Moze Kovacic. 2

Dispanzer za borce: dr. Marija Moze Kovaéic.

V soboto, 17. marca, samo dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Metod
Resek in IV. obratna ambulanta — dr. Marija Moze Kovagéié¢.

ZOBNE AMBULANTE: -
DOPOLDNE: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smole] in
bulanta — dr. Bela Gazafi. .

Za borce vsak dan od 11. do 12. ure.

Po SS za Vatrostalno vsak dan od 9,30 do 10,30.

POPOLDNE: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZiSar.

V soboto, 17. marca, samo dopoldne: L. zobna ambulanta — v. dent. Vik-
_tor Strazisar. :

-

III. zobna am-

ZARADI REMONTA PLAVZA 2 UMEJENU GIBANJE

Od 5. marca do 21 aprila bo potekal remont plavia 2. Zaradi po-
manjkanja prostora na obmoéju naprav in postavitve 2800 KN dviga-
la bo gibanje omejeno. Vse sodelavce opozarjamo, da spo$tujejo zna-
ke in napise, ki oznacujejo obmoéje deloviiéa. Delavcem, ki pri re-
montu ne sodelujejo, je zaradi varnosti dostop na gradbisée prepove-
dan. Zaprta bo tudi cesta od vratarja na bloku do prikljuéka na cesto
martinarna HVZ. Prehod od stavbe kadrovskega sektorja do vratarja
je preusmerjen po poti za kavperji. :

s

Vod'stvo remonta

—

-~ UPOKOJENCEM TOZD VALJARNA DEBELE
PLOCEVINE ]

Izvrini odbor osnovne organizacije sindikata TOZD Valjarna de-
bele plocevina vabi vse upokojence na sreéanje, ki bo 14. marca ob
12. uri. Upokojenci naj se zberejo pri vratarju na Javorniku, od koder
jih bodo predsednik osnovne organizacije sindikata in ¢élani kolektiva
peljali na ogled valjarne. Po ogledu in razgovoru v sejni sobi v OTOP
bo zakljué¢ek v domu upokojencev na Javorniku. J

DEZURSTVO V VATROSTAI.NI. ZENICA TOZD JESENICE

10. in 11. marca, TomaZ ZALOKAR, Jesenice, Titova 22, tel. t. 81-213.
Dezurni Vatrostalne je v soboto od 6. do 12. ure dosegljiv v Vatrostalni,
telefon 81-743, oziroma telefon Zelezarne 34-65. V preostalem &asu do pone-
" deljka do 6. ure zjutraj je dosegljiv na domu.

.

Na osnovi sklepa odbora za delovna razmerja pri DS TOZD Profilarr?a
OBJAVLJAMO PROSTE DELOVNE NALOGE

- drugi izdelovalec diskov_ Sifra 8575 D-3 7.kat. 4 osebe
POGOJI: ) .

— dokonéanih najmanj Sest razredov osnovne Sole

— delo je za nedolocen ¢as

— delo ni primerno za zenske.

Izpolnjene prijavnice, ki jih dobite pri tajnicah ali na sprejemnem od-
delku, posljite v roku osmih dni na naslov kadrovski sektor zelezarne Jese-
nice, Cesta zelezarjev 8. . : ®

Na osnovi sklepa delavskega sveta DO z dne 14. februarja 1984 in v skla-
du z 88. élenom statuta delovne organizacije

RAZPISUJEMO DELA IN NALOGE

VODJA SPLOSNEGA SEKTORJA U-5 sifra 5501 24. kategorija.

Kandidati morajo peleg splo$nih pogojev, predpisanih z zakonom, izpol-
njevati Se naslednje: ]

— visoka Sola pravne usmeritve,

— pet let delovnih izkuSenj,

— zunanjetrgovinska registracija.

Kandidati morajo imeti ustvarjalen odnos do samoupravljanja, biti mo-
rajo posteni, imeti morajo pravilen odnos do povezovanja pravic in obvezno-
sti ter biti druzbenopoliti¢no in moralno etiéno neoporeéni.

Mandat traja Stiri leta.

Kandidati naj posljejo-pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v
zaprti ovojniei z oznako »za razpisno komisijo za vodjo sploinega sektorjas,
v roku osmih dni po tem razpisu na naslov: SZ Zelezarna Jesenice, kadrov-
ski sektor, C. Zelezarjev 8, 64270 Jesenice




dzredno

TOZD V.ljdrna blumn s'te_el
10. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V sredo, 29. februarja; je préfisednik odbora zsa gospudarstvo pri DS
TOZD Valjarna bluming Stekel Darko Celarg sklical in vodil deseto redno
sejo, na kateri so ¢lani, poleg pregleda sklepov predhodne seje, ki so bili iz-
polnjeni, obravnavali se Sest tock dnevnega reda.

Pri obravnavi poslovnega porotila
za leto 1983 so ugotovili, da niso bile
doseZene planirane koli¢ine niti pri

skupni niti pri blagovni proizvodnji.

Vzroki za to so bili v okvari pogon-
skega vretena na steklu, preusmeri-

. tvi vlozka za valjanje v TVT v TOZD

Hladna valjarna Bela in zaradi slabe
kvalitete vlozka iz TOZD Jeklarna.
Zastoji ob konecu leta so znasali
41,2 %, kar pomeni, da so nizji'od za-
stojev v preteklem letu, vendar pa je
zaskrbljujote, da se povetujejo vzdr-
zevalni zastoji, kar kaze na iztrose-
nost naprav.

Izplen na blumingu je bil za 2,6 %
pod planiranim, glavni vzrok za ne-
doseganje pa je v prevelikem odrezu
blokov pri glavi, v drugi polovici leta
pa so naraséale tudi metalurike na-
pake.

Izplen na steklu je boljsi od plani-
ranega za 0,5 %, kar je prvi¢ po dol-
gih letih, nasploh pa je bil dosezen
napredek pri kvalitetnem asorti-
mentu.

Oddelek adjustaze bluminga je do-
segel druzbeni plan 1053 %, z upo-
Stevanjem prekoracitve slabov za
potisno peé, sicer bi bil dosezen
96,7 %. Blagovna proizvodnja je bila
dosezena 117,7 %; zaostala je pri gre-
dicah, prekoracena pa je bila pri de-
beli ploéevini.

Adjustaza Stekla je svoje planske
obveznosti dosegla 79,6 % in je za-
ostala za druzbenim planom za
42.093 ton. Osnovni vzrok za zaosta-
nek je v enomesetni okvari pogon-
skega vretena na Steklu in izpadu tu-
jega vlozka. Na nedoseganje plana
je vplivala tudi preusmeritev jekla
za valjanje v TVT v TOZD Hladna
valjarna Bela. Oddelek je poleg do-
macega jekla adjustiral tudi 11.541
ton usluznostno prevaljanih trakov.

Adjustaza stekel na Javorniku je
plan skupne in blagovne proizvodnje
dosegla 96,5% in je za planom za-
ostala za 1.051 ton.

Velik problem oziroma ovira za
normalno delo éez celo leto je bile

veliko pomanjkanje delavcev. Odsot-
nost je bila sicer za 1,38 % nizja kot
leto prej, vendar je Se vedno znasala
17,94 %.

Iz prikaza celotnega,prmodka in
njegove delitve je bilo razvidne, da
je bilo ustvarjenega manj celotnega
prihodka kot znaSajo obveznosti in
zato je temeljna organizacija poslo-
vno leto zakljuéila z izgubo v visini
13.315.030,66 din, ki pa je za 33 % niz-
ja kot leto prej. Na poslovni rezultat

—temeljne organizacije so zelo ne-
ugodno vplivale narasle zaloge, ki za

- temeljno organizacijo pomenijo do-
datne stroske.

Iz porocila o doseZenih proizvod-
nih rezultatih v januarju je bilo raz-
vidno, da je bila skupna proizvodnja
doseZena 88,7 %, blagovna pa 82,1 %.
Glavna vzroka za nedoseganje plani-
rane proizvodnje sta v pomanjkanju
‘vlozka in v slabi kvaliteti posamez-

nih sarz. Skupnih zastojev je bilo

- 37,9 %, izplen na blumingu je bil za

04% pod planom in na Steklu za
1,1 %.

Obravnavali in poirdili so pogOJno
operativni plan za marec, in sicer za-
to, ker vlozka, ¥i je predviden za
usluZnostno preval]anje, Se ni. Za-
skrbljeni so, ¢e bo.res dobavljen. °

Delaveem v adjustaZi bluminga, ki
so v ¢asu okvare pogonskega vrete-
na v zelo teZkih pogojih izvozili ma-
terial zaradi prenatrpanosti na zuna-
nje skladiite, so odobrili denarne
nagrade.

.Oddelek za varstvo pri delu je
TOZD opozoril na nemogocte pogoje
dela v luzilnici na Javorniku in pred-
lagal ustavitev proizvodnje. Ker je
sfanje luzilnice Ze dalj ¢asa res kriti-
¢no in ker se njena adaptacija pri-
pravlja ze dalj Casa, so &lani menili,
naj se ta problem reSuje na nivoju
delovne organizacije.

Clani so tudi opozorili na vse vetje
zaloge, ki se pojavljajo zdradi izva-
ljanih sarZ, za katere ni marodila.
Sprejet je bil sklep, da se sarZe, za
katere ni izstavljeno naroéilo, vrnejo
v jeklarno, oziroma se skuSa pravo-
casno najti ustreznega naro¢nika.

IN.

2. SEJA ODBORA SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE

V sredo, 29. februarja, je bila druga redna seja odbora samoupravne de-
lavske kontrole TOZD Valjarna bluming Stekel, ki jo je sklical in vodil pred-
sednik Franc Sumec in na kateri so obravnavali osem tock dnevnega reda.
Pri pregledu sklepov predhodne seje so ugotovili, da so sklepi izvrSeni, Se
vedno pa se pojavljajo teZave z Zigosanjem kartic na Javorniku, zato je ta

problem treba dokoncno resiti.

Obravnavali so poslovno poroéilo
za leto 1983, iz katerega je bilo raz-

vidno, da je skupna proizvodnja za- -

ostala za planirano za 5,1 %, da pa je

5e visja od dosezene v letu 1982. Bla-

govna proizvodnja je bila doseZena
le 78,7 % in je tudi niZja od doseZene
v letu 1982. ]
Poleg vzrokov za niZjo proizwvod-
njo, ki so jih ugotovili na seji odbora
za gospodarstvo, so omenili Se, da tu-
di iz TOZD Jeklarna niso prejeli toli-

ko vlozka, kot je bilo planirano, pa-

_tudi kvaliteta ni bila vedno dobra,
saj so zaradi razlicnih napak v
TOZD Jeklarna vrnili 6.978 ton Ze iz-
valjanega vlozka, ve¢ pa je bilo izva-
ljanih tudi slabov za potisno pet
prav zaradi jeklarskih napak. Vse to
pa za temeljno organizacijo pomeni

TOZD Jek lovlek

9. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

Predsednik odbora za delovna razmerja pri DS TOZD Jeklovlek je
29, februarja sklical deveto redno sejo z dnevnim redom: pregled izvrSeva-
nja sklepov, poroéilo o kadrovski problematiki za leto 1983, kadrovska vpra-
sanja in tekoce zadeve. Pri pregledu i lzvrsevanla sk.lepov zadnje seje, so ugo-
toWili,da so izvrSeni, razen enega sklepa, ki ga izvajajo.

Letno poroéilo o kadrovski proble-
matiki je razlozil vodja TOZD. Poro-
¢ilo navaja, da je bil popreéni stalez
zaposlenih v letu 1983 nizji za eno
osebo kot leto prej. Delovno razmer-
je je sklenilo Sest oseb, prekinilo pa
enajst delavecev manj kot leta 1932.
Manjse stevilo delavcev je prekinilo
delovno razmerja na lastno zZeljo (7),
disciplinsko pa so bili odpuscéeni tri-
je delavci.

Skupna odsotnost z dela je bila za
2,71 % nizja kot leta 1982 in tudi
manjSa od popreéja Zelezarne. Od-
sotnost z dela je niZja pri bolezenski
odsotnosti (1,44 %), porodniskem do-
pustu in skrajSanem delovnem ¢asu
(1,23 %), rednem dopustu (0,53 %) in
neplaéanem dopustu
(0,11 %). Vse ostale vrste odsotnosti
so se gibale na nivoju leta 1982.

Odbor je potrdil prekinitvi delov-
nega razmerja sodelaveu, ki je bil

- redno upokojen in sodelavki, ki je

bila upokojena invalidsko. Odbor je
sprejel sklep o izdaji odloéb za nedo-
lo¢en ¢as Stirim sodelavcem in Se-
stim odloébe o premestitvi.

Soglasali so s prosnjo sodelavke,
da se jo premesti na druge delovne
naloge in opravila, ¢e bodo potrebe
po Zenskih delih.in opravilih. Uged-
no so resili tudi prod$njo sodelavca o
prekinitvi delovnega razmerja zara-
di odhoda v tujino.

Na seji so ugotovili potrebo po za-

: “poslitvi éistilke in delavca z cdsluze-

nim vojaskim rokom za delo na tri

izmene na delovnih nalogah in opra-.

vilih ' drugi razrezovalec
KOCH. )

Pro3njo sodelavea TOZD Valjarna
bluming S5tekel za premestitev v
TOZD so zavrnili.

Ponovno so obravnavali prosnjo
organizacijskega komiteja FIS Bo-
hinj za izredno pla¢ano edsotnost so-
delavcu in na predlog oddelka za
druzbeni standard odobrili Stiridne-
vno odsotnost.

Pri obravnavi odsotnosti v mesecu

linije

januarju so ugotovili, da se je skup-.

na odsotnost TOZD gibala 2,75 %
nad popreéjem Zelezarne.

4 ZELEZAR

Obravnavali in potrdili so tudi
plan izrabe rednega letnega dopusta
po mesecih.

Odbor je vzel na znanje poroéilo o
zakljuéenem preventivnem pregledu
TOZD Jekloviek. Zaradi moénega
hrupa v brusilnici na Javorniku, ki
ga povzroca ravnalni stroj Frimel, je
odbor sprejel sklep o dodelavi stroja
za zmanjsanje hrupnosti. Do sanaci-
je izvora prekomernega hrupa pa
morajo delavci brusilnice uporablja-
ti-zas€itna sredstva.

Obravnavali so Se samoupravni
sporazum o ustanovitvi obdinske
skupnosti za zaposlovanje in samo-
upravni sporazum o usklajevanju le-
tnih naértov -zaposlovanja za leto
1984 in na vsebino niso imeli pri-
pomb. ET

&

dodaten stro$ek nepredvidenega €is-

) éenja in dodatnega ogrevanja v poti-

sni peéi.

Na seji so opozonh tudi na tezave,
ki se‘pojavljajo z okvarami hladnega
navijalca in vpra3ali, zakaj se ta pro-
blem ne odpravi. Menili so, da vzdr-
zevalei sami niso kes problemu, zato
naj zahtevajo pomo¢ pristojnih. Opo-
zorili so tudi na to, da se razna po-
pravila ne izvajajo tekote z izgovo-
rom, da se bo to uredilo pri rednem
letnem remontu.

Clani odbora so zahtevali, da se
TOZD Vzdrzevanje pisno opozori,
naj njihovi delavei naprave dosledno
vzdrzujejo do zadnjega dne pred re-
montom, ker je ¢as.remonta Se da-
le¢. Z napravami, ki ne delujejo, ozi-
roma delujejo pomanjkljivo, ni mo-
goce delati kvalitetno, kakor se od

‘TOZD zahteva.

Odbor je bil seznanjen s sprc—
membami in dopolnitvami- samo-

~upravnih aktov in ni imel pripomb,

pripomb pa tudi niso imeli na pred-
log delitve sklada skupne porabe.

Pregledali -in obravnavali so Se
elaborat o izvrieni inventuri in pros-
nje ter pritoZbe, ki so bile sicer na-
slovljene na delavski svet in ki so bi-
le poslane v-resevanje sluzbam, po-
novno pa bodo obravnavane na seji
delavskega sveta.

Asistent za delovne naprave je éla-
ne seznanil tudi z realizacijo investi-
cij v letu 1982 in z investicijami v te-
ku. Najbolj problemati¢no je reseva-
nje popravila luzilnih banj v adjusta-

“zi §tekla na Javorniku, ki so popol-

noma dotrajane in je vprasljivo na-
daljnje obratovanje. Odbor je zahte-
val, naj se ta problem reSuje na nivo-
ju delovne organizacije, kjer naj se
tudi odloéi, ali se adaptirajo obstoje-
¢e banje ali se bodo postavile nove.

Banje puséajo luzino, ki je nacelo te- -

melje banj in stiskalnice. Odbor tudi
zahteva nujno popravilo strehe v od-
delku adjustaze bluminga in adju-
staZe Stekla na Javorniku. LN

TOZD Re}nontne delavnice

Namestnik predsednika odbora za gospodarstvn pri DS TOZD Remont-
ne delavnice je sklical sedmo redno sejo 24. februarja. Na seji so bili poleg
_clanov odhora prisotni tudi vodja TOZD, ra¢unovedja in vodje obratov.

Najprej so bili Elani odbora sezna-
njeni s poslovmm Eorocﬂom temelj-
ne orgamzacue in Zelezarne za leto

- 1983 in s predlogom delitve sklada
skupne porabe za leto 1984. Po raz-.

pravi so sprejeli naslednje sklepe:

— Zaradi kritinega stanja Zerja-
vov v Zelezarni odbor zahteva, da
oddelek za organizacijo dela poisce
resitev za formiranje stalne kdémisi-
je za letne in generalne preglede
zerjavov. Komisija ne more biti v
okviru TOZD RD, ki je izvajalka od-
pravepomanjkljivosti. Delavei, ki se-
dE._] pregledu]em Zerjave, SO Ze s svo-
jimi rednimi deli in nalogami pre-
obremenjeni.

— Odbor je zadolZil vodje obra-
tov, da se v marcu napravi pregled
vseh nekolavdiranih osnovnih sred-
‘stev in izvede kolavdacija.

— Ker stanje delovnih sredstev
TOZD RD neposredno vpliva na sta-
nje proizvodnih naprav, odbor pono-
vno zahteva, da odbor za gospodar-
stvo Zelezarne prouéi moznost, da

- TOZD RD lahko koristi za svoje po-

trebe Ze v letoSnjem letu 20 % amor-

LI p = 10

tlzaCI_]Sklh sredstev, ki th sama for-
mira.

V nadalejvanju so na predlog vod-
stva obrata strojno remontne delav-
nice sprejeli sklep, da se zaradi do-
trajanosti in neuporabnosti izvede
odpis in likvidacijo Stirih kalorifer-
jev.

Seznanjeni so bili s porotilom o iz-
vajanju nadurnega dela v januarju.
Zaradi remonta plavza, pripravljal-
nih del za remont bluminga, odpra-
vljanja posledic vetra in ostalih re-
montov bo Stevilo nadur v marcu v
vseh obratih, razen RTA, prekora-
cenao.

Obravnavali so vlogo delavca Zer-
javnega oddelka za izplatilo neizko-
ris¢enega dopusta za leto 1983. Od-
bor soglasa, da se prosnji ugodi, ker
je potrebno v temeljni organizaciji
precej zaostalih strugarskih del é&m-
prej opraviti in s tem oinogoéiti nor-
malnejsi potek priprave rezervnih
delov za Zerjavni oddelek.

‘Na predlog ragunovodstva TOZD
so odobrili enkratno nagrado Pavli
Pohar, ker je s svojim vestnim de-

- §tvo sporodi,

Remont plavia 2 se je pricel 5. marea (foto I. Kudina)

(__NOVICE 1z SINDIKALNIH ORGANIZAGIS )

T0ZD ZICARNA

Clani sindikata TOZD Zi¢arna so
se zbrali na obénem zboru 28. janu-
arja.

Po izvolitvi organov obénega zbo-
ra in po porocilih predsednika, bla-
gajnika izvrinega odbora in nadzor-
nega odbora so sprejeli program de-
la za leto 1984 1n finanéni naért. Ta-
ko bodo redno spremljali doseganje
planskih obveznosti po koliéini in po
kvaliteti, organizirali razpravo na
zborih delavcev o zakljuénem raéu-
nu za leto 1983, v februarju izvedli
kandidacijsko konferenco, izpeljali
razpravo ' in uskladili pripombe o
pravilniku za izjemne dosezke, oZivi-
li delo delegacij za SIS, pozivili ino-
vacijsko dejavnost, uspesneje sode-
lovali v $portu in rekreaciji, pomaga-
li socialno ogrozenim itd.

Razresili so izvréni odbor, vendar
so ga Se zadolzili, da organizira sre-
¢anje z vsemi upokojenimi Zziéarji.
Na predlog samoupravnih delovnih
skupin so za novega predsednika iz-
vrinega odbora izvolili LUDVIKA
KOMLJANCA, niso pa potrdili kan-
didata za novega predsednika izvrs-
nega odbora konference sindikata
Zelezarne.

TOZD ENERGETIKA

V ponedeljek, 30. januarja, je bila
sklicana prva seja izvrsnega odbora
osnovne organizacije sindikata
TOZD Enrergetika.

Pregledali so teze za spremembo

sporazuma © skupnih osnovah in

. 7. SEJA ODBORA ZA GOSPGDARSTVO

lom tudi v popoldanskem &asu veliko
pripomogla k pravoéasnemu zakljué-
ku inventurnega elaborata temeljne
organizacije.

Obravnavali so vlogo Smucarske-
‘ga drustva Dovje-Mojstrana, sekcije
za teke, za odobritev denarne ali ma-
terialne pomoéi, ker se bosta dva nji-
hova ¢&lana, sicer pa delavea TOZD
Remontne delavnice, udelezila tek-
movanj v smuéarskih tekih na Sved-
skem in Finskem (Vasa-Loppet).
Ker odbor ne odobrava denarnih po-
modi, so narodili, naj smuéarsko dru-
¢i, s kaksnimi uslugami
jim lahko TOZD nudi brezplaéno po-
maoé.

Skladno z navodliom je odbor
trem delaveem Zelezarne odobril ko-
ris¢enje malih uslug.

Seznanjeni so bili s poro¢ilom vod-
stva RTA o obracunu stimulacije ¢&i-
stilk v mesecu decembru. Obracun
je izdelan v skladu s predpisom, ki
ga je sprejel odbor za gospodarstvo
28. oktobra lani.

Clani odbora so predlagali, naj se
zaradi inflacije zviSajo nagrade, ki
jih lahko odobravata odbor za gospo-
darstvo in delavski svet TOZD,

ZK

merilih za delitev osebnih dohodkov |-

in dela sklada skupne porabe in do-
dali nekaj konkretnih pripomb.

Brez pripomb so potrdili kandida- .

ta za novega predsednika tovarniske
konference sindikata. Delavskemu
svetu so predlagali, naj ukrepa glede
nepravilne spremembe ¢lena pravil-

nika o delovnih razmerjih. Pregleda- |

li so tudi tekoce zadeve, jih ustrezno
resili in delavnega ¢lana osnovne or-
ganizacije predlagali za podelitev
srebrnega znaka sindikata.

TOZD ZEBLJARNA

Na drugi redni seji izvrSnega od- |

bora osnovne organizacije sindikata

TOZD Zehljarna, ki je bila 3. febru- |

arja, so potrdili kandidaturo Antona
Miklita za predsednika sindikata
Zelezarne. Prav tako niso imeli pri-

pomb na predloge evidentiranih ||

kandidatov za vodilne druzbene
funkcije v obéinski
skupsc¢ini SIS v obéini.

7 visoko obdavéitvijo nadurnega |

dela se niso strinjali in ker je tako v
vsej Zelezarni, bodo morale stroko-
vne sluZbe najti ustrezno resitev za
resevanje proizvodnje, oziroma bo

potrebne uvesti dodatno stimulira- |

nje za nadurno delo. Ne zdi se jim

tudi pravilne omejevanje nadur na |

30 nadur na mesec.

DELOVNA SKUPNOST KO-FI

Letna delovna konferenca osno-
vne organizacije sindikata delovne |

skupnosti za komercialne in finan-

éne zadeye je bila v soboto, 4. febru- ||

arja. Udelézilo se je je vseh 27 dele-
giranih delegatov.

V svojem poroéilu o delu sindikata |

je predsednik izvrSnega odbora

spregovoril o neaktivnosti nekaterih

delegatov in delegacij, o kadrovskih
problemih v posameznih oddelkih in

o tezavah pri reorganizaciji komerci- |

alnega sektorja, o neprimernem
itd.

pomb. Izvolili so le $e novega pred-
sednika izvrSnega odbora, in sicer

JANEZA VILMANA in nekaterim ||
vodilnim delavcem podelili prizna- |!
nja za pomo¢ pri delu sindikata in ‘.:"f

pri izvr§evanju nalog.

Konstituantna seja izvrsnega od- |
bora je bila 13. februarja. Za namest- [
nika predsednika izvrsnega odbora |
so imenovali Igorja Arha, za tajnico {
Slamnik Julijano in za blagajnicar- |
ko Majdo Tusar. Sestavili so tudi po- ||

samezne komisije, in sicer so v vsa-
ko imenovali po tri élane.

O volitvah v organe samoupravlja- [

nja so menili, da je izbor delegatov
nepravilen, saj je marsikdo predla-
gan brez svojega pristanka.

Potrdili

bolnima sodelavkama.

skupgéini in

vrednotenju dela nekaterih delaveev |

Na vsa podana poroéila ni bilo pri-

so kandidaturo Antona “.ﬂf- k
Miklica za predsednika sindikata |
- Zelezarne in odobrili denarno pomoc |

niz
cij
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NALOGE SINDIKATA PRI UGOTAVLJANJU
IN SPREJEMANJU ZAKLJUCNEGA RACUNA

Iniormator za sredstva informiranja v organizacijah zdruzenega dela in
v obéinah nam je 2. marca posredoval informacijo o predlogu akeij in nepo-
srednih nalog zveze sindikatov v zvezi z ugotavljanjem in sprejemanjem za-
kljuénih ra¢unov za leto 1983, ki ga je sprejelo predsedstvo sveta Zveze sin-
dikatov Jugoslavije, 10. februarja letos. Slovenski sindikati so to naredili Ze
januarja in zato mislimo, da je komentar o pravo¢asnem obveSéanju ZSJ
najbrz odveé. Ker pa razprave oziroma ugotavljanje in sprejemanje povsod
e ni zakljuéeno, gradivo, ki je aktualno vse leto povzemamo iz Informator-

ja.

Vkljuéujoc¢ se v skupno druzbeno
aktivnost glede finantnega utrjeva-
nja zdruZenega dela in ohranjanja
proizvodnje, bo zveza sindikatov v
razpravah o zakljuénih raéunih za
leto 1983 aktivno vplivala na celovito
in kritiéno obravnavo kvalitet in re-
zultatov gospodarjenja in upravlja-
nja z druzbenimi sredstvi v sleherni
temeljni organizaciji zdruzenega de-
la in le-te primerjala z rezultati ena-
kih ali sorodnih organizacij zdruze-
nega dela.

K tak$ni razpravi o zakljuénih ra-
¢éunih sindikat obvezuje predvsem
politi¢ni trenutek, objektivne in sub-
jektivne tezave in slabosti, ki so bile
prisotne v poslovanju organizacij
zdruZenega dela v lanskem letu, Se
posebno pa zapletenost pogojev
gospdoarjenja, ki jih pri¢akujemo v
letosnjem letu, kakor tudi usmeritve
aktivnosti zveze sindikatov pri ures-
nitevanju dolgorocnega programa
ekonomske stabilizacije, ki so bile
sprejete na seji sveta ZSJ v sredini
lanskega leta in ki jih vsebuje reso-
lucija devetega kongresa Zveze sin-
dikatov Jugoslavije.

Za uspeh te neprekinjene aktivno-
sti je Se posebno pomembno, kako
bodo pripravljena in posredovana
delavcem poslovna porocila ob za-
kljuénih raéunih. Zaradi tega orga-
nizacije zveze sindikatov v organiza-
cijah zdruzenega dela morajo zahte-
vati od poslovodnih in samouprav-
nih organov, da bodo poroéila o delu
in poslovanju v letu 1983 jasno pri-
kazala stanje in ocene o: kvaliteti
pridobivanja dohodka, razporejanju
dohodka, kvaliteti gospedarjenja z

denarnimi sredstvi (problem likvid- .

nosti, zadolzenosti idr.), vzrokih iz-
gub in natinih njihovega pokriva-
nja, zadolzenosti, kakor tudi o ukre-
pih za reSevanje problemov. V tem
smislu je potrebno pregledati:

— koliksen je bil dohodek na de-
laveca i dohodek v primerjavi s po-
preéno uporabljenimi sredstvi in v
primerjavi z enakimi ali sorodnimi
organizacijami zdruzenega dela, ali
ustrezno panogo, dejavnostjo;

— v kolikSnem odstotku je
ustvarjen dohodek in Se posebno
njegovo povetanje rezultat vecje
proizvodnje, vetje produktivnosti
dela, ué¢inkovitejSega in popolnejse-
ga koristenja proizvodnih zmogljivo-
st in zmanjSevanja materialnih
stros$kov, zdruZevanja dela in sred-
stev, boljsega izkoriSéanja lastnega
znanja, inovacij, sodobnejse tehnolo-
gije in proizvodnega prccesater iz-
voza, in koliko je posledica poveca-
nih cen lastnih proizvodov in uslug;

— kaksni so bili odnosi pri razpo-
rejanju ustvarjenega dohodka med
bruto osebnimi dohodki in akumula-
cijo nasproti angaziranim sred-
stvom, v primerjavi z enakimi ali so-
rodnimi organizacijami zdruZenega
dela v doloéeni panogi ali dejavnosti,
kakor tudi v primerjavi z ustvarjeni-
mi rezutlati v letu 1982 in planirani-
mi v letu 1983;

— ali je ustvarjeni dohodek raz-
porejen v skladu z druzbenimi opre-
delitvami vsebovanimi v resoluciji in
drugih druzbenih dokumentih:

— ali so bili po obsegu in kvaliteti
dosezeni zadovoljivi (priéakovani)
rezultati gospodarjenja s tistim de-

lom dohodka, katerega so delavei na

‘osnovi svobodne menjave dela na-
menili za zadovoljevanje skupnih
potreb (izobraZevanje, zdravstvo,
kultura itd.);

— kaks$ni so bili rezultati gospo-
darienja z delom sredstev, ki so bila

_zdruzena z delavei v razliénih obli-
kah samourpavnega zdruzevanja in
povezovanja zdruzenega dela (v de-
lovni organizaciji, sestavljeni orga-
nizaciji zdruZenega dela, SIS materi-
alne proizvodnje za skupne naloZbe,
pospeevanjem izvoza itd.);

— kaksni rezultati so bili doseze-
ni pri uresni¢evanju delitve po delu
in rezultatih dela in ali je bilo ustre-
zno vrednoteno proizvodno in
ustvarjalno delo in delo v tezkih po-
gojih; -

— ali se redno spremlja in obrav-
nava materialni in socialni poloZaj
delaveev in ali se sprejemajo ustre-
zni ukrepi in aktivnosti, da bosta
materialna in socialna varnost de-
laveev in njihovih druzin zagotovlje-
na z osebnim dohodkom, vzajem-
nostjo in solidarnostjo;

— kaksen je polozaj temeljne or-
ganizacije zdruzenega dela po vpra-
Sanju likvidnostiu in na kakSen na-
¢in se je zagotavljal denar za izpla-
¢evanje osebnih dohodkov, kakSen
je obseg zadolZitev posebno v orga-
nizacijah zdruzenega dela, ki so po-
slovale z izgubo in ali so imele mot-
nje pri poslovanju. V zvezi s tem or-
ganizacije zveze sindikatov morajo
zahtevati, da so zborom delavcem
predloZeni ukrepi in aktivnosti za
odpravljanje izgub (prestrukturira-
nje proizvodnje, vzdrievanje, novi
programi -proizvodnje in drugo), za
zagotavljanje financne discipline,
placilo neplacanih obveznosti in
zmanj$evanje kreditne odvisnosti od

poslovnega bancnistva za placevanje
akontacij osebnega dohodka.

Vsaki nivo organiziranosti zveze
sindikatov ima svoje konkretne na-

loge. Povzemamo tiste, ki se nanasa- -

jo na osnovne organizacije zveze
sindikatov. Njihova naloga je:

— da od poslovodnih organov zah-
tevajo, da pravoéasno predlozijo po-
polna poslovna poroéila (delavcem
razumljiva in pregledna);

— da se na zborih delavcev .pred-
loZijo ukrepi za uéinkovitejSe gospo-
darjenje in sprejmejo programi
TOZD za povecanje ucinkovitosti go-
spodarjenja;

— da se opravi posebna razprava
o vzrokih za izgube in predlozijo
ukrepi za njihovo odpravljanje na
dolgoroc¢nih osnovah ob odpiranju
perspektive razvoja TOZD;

— da samoupravni organi ocenijo
odgovornost poslovodnih organov in
delaveev s posebnimi pooblastili za
rezultate poslovanja in rednost pro-
izvodnje.

Osnovne organizacije zveze sindi-
katov morajo opredeliti svoja stalis-
¢a 0 teh vprasanjih in z njimi pravo-
¢asno seznanijo zbore delavcev.

Svet Zveze sindikatov Jugoslavije
bo na osnovi dobljenih analiz iz re-
publiskih in pokrajinskih svetov zve-
ze sindikatov in njihovih organov, v
mesecu aprilu izvedel razpravo o re-
zutlatih, izpostavljenih slabostih in
problemih v gospodarjenju organi-
zacij zdruzenega dela, kakor tudi o
eventuelno predlozenih resitvah za
posamezna vprasanja, na katere so
opozorili delavei v tej Siroki skupni
aktivnosti. V okviru tega bo svet
Zveze sindikatov Jugoslavije ocenil
uresnicevanje druzbeno-ekonomske-
ga razvoja v letu 1984 in materialni
ter socialni poloZaj delavcev, kot te-
meljnih subjektov gospodarjenja in
dolo¢anja o pogojih in rezultatih po-
slovanja in sprejel ukrepe in aktiv-
nosti s ciljem operativnega reSeva-
nja dolocenih vpraSanj in proble-
mov, v skladu s politiko uresniceva-
nja ekonomskega in socialnega raz-
voja drzave v letoSnjem letu in na
osnovi opredelitev v dolgorotnem
programu ekonomske stabilizacije.

PRIPRAVLJENOST JE VEDNO BOLJSA
KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

TITO

EPIDEMIOLOGIJA V VOJNI IN MIRU

Nadzorstvostekline med divijimi zivalmi je nadvse tezavna naloga.
Oralno cepijo na primer z vabo (glave pii¢ancev, v katerih je oslabljen
virus). Uspeh je negotov, ker ne vemo, kako se bo oslabljen virus vedel
v naravi pri prehajanju z lisice na lisico.

Ceprav je steklina med najstarej$imi znanimi élovekovimi bolez-
nimi, pa marsikaj ostaja neznanka. Neznano je, kako cepivo zavaruje
pred boleznijo. Ce bi znali odgovoriti na ta vpra3anja, bi najbrz nasli
resitev tudi za marsikatera druga Se nereSena vprasanja o nalezljivih

boleznih.

ANTRAKS (vranié¢ni prisad)

To kuzno bolezen povzroéa bacillus anthracis oziroma po nase
vranitni prisad. Antraks povzrota bolezenske spremembe predvsem
na vranici, krvavitve in otekline v podkoznem tkivu, na sluznicah in
notranjih organih. Za vraniénim prisadom rade zbolijo ovce, govedo,
konji, koze, divjad, medtem ko so pernate Zivali proti tej bolezni od-
porne. S to boleznijo se lahko okuZi tudi élovek, ¢e je v stiku z okuZeno
zivaljo. Pri ¢loveku se antraks navadno pojavi kot koZni antraks; za
smrtno boleznijo Zivali élovek redko zboli.

Antraks v Sloveniji ni pogosta bolezen. Vendar je bila lani, to je
10. maja 1983, odkrita ta bolezen v ljubljanskem zivalskem vrtu. Vra-
niéni prisad je v ljubljanski Zivalski vrt priSel z okuZenim mesom.

Kravo, ki je v okolici Kamnika zbolela za antraksom, so zaklali, vrani-

! co zakopali, meso pa poslali zivalskemu vrtu. Mesar, ki je okuzeno
kravo zaklal, je prav tako zbolel za vraniénim prisadom, vendar njego-
va bolezen ni bila huda, éeprav je niso zdravili z antibiotiki. Kmetu, ki
je bil lastnik okuzene krave, sta zboleli Se dve Zivali. Taksna je bila
ugotovitev mikrobioloskega laboratorija pri Veterinarski kliniki v Lju-

_blj ani.

Tam, kjer se antraks pojavi, je bolezen tezko zatreti, oziroma so
potrebni Stevilni zaséitni ukrepi. Potrebno je cepiti vse zZivali, razkuZiti
okolico, zaZgati ves gnoj in Zivali na tem obmoéju nato cepiti Se tride-
set let. Spoéra je izjemno odporna in zZivi tudi do sto let.

Ugotovitve ljubljanskega mikrobioloskega instituta so naslednje:

— Krave v okolici Kamnika so se okuzile zato, ker je ckuZena
zemlja zaradi usnjarske industrije. Na tem obmo¢ju namre¢ vrani¢ne-

ga prisada dolga leta ni bilo.

— Ker je nemogoce razkuziti vse obmoéje, kjer so spore, mora bi-
ti preventiva zelo stroga in temeljita.

— Mesar, ki je klal okuzeno kravo, je imel ranjeno kozZo na roki,
zato se je okuZil z antraksom. Na oku7enem mestu se pojavi érn tvor.
Diagnoza je pravzaprav tezka, saj je pri ¢loveku zelo redka bolezen.

e je ne zdravimo, se lahko konéa s smrtjo zaradi zastrupitve krvi.

— Vraniéni prisad se je pri ¢éloveku zadnji¢ pojavil v Sloveniji leta

1979 v dveh primerih. Bolezen, ki je znacilna in pogostejsa pri zZivalih,

se lahko prenese na ljudi z dotikom ocbolele Zivali.

STALISEA ZA RAZPRAVO
0 ZAKLJUGNIH RAGUNOV ZA LETO 1983

(Nadaljevanje s 1. strani)
uspesnosti v posameznih TOZD in
delovnih skupnostih za leto 1983, ta-
ko da bo mogote v posameznih
TOZD in delovnih skupnostih naér-
tovati skupne akcije za realizacije
sprejetih planskih obvez za leto 1984
predvsem zato, ker v sindikatu ugo-
tavljamo, da obstojajo dolotene no-
tranje rezerve. To pomeni, da mora-
jo ustrezne strokovne sluzbe skupno
s poslovodnim odborom Zelezarne
dati pravocasne predloge in sugesti-
je, istoasno pa zahtevamo, da do-
sledno upostevamo osebno odgovor-
nost.

V RAZPRAVI JE POTREBNO DA-
TI POUDAREK:

— izrabi proizvodnih zmogljivo-
sti, delovnega ¢asa, tehnoloski in de-
lovni disciplini, organizaciji dela,
varéevanju z repromateriali in ener-
gijo, izkoris¢anju domaédega znanja,
inovacijam, predvsem pa uporabi do-
macdega materiala;

— pravoasnemu izpolnjevanju
obvez do domacega in tujega trziséa
s kvalitetnim materialom;

— nagrajevanju tezkega fiziénega
dela, ustvarjalnega dela in dela za
izjemne dosezke;

— oceni poslovodnih delavcev, or-
ganizatorjev dela, tehnologov in vo-
dij proizvodnje — skratka vseh, ki
so odgovorni za dobro, kvalitetno in
varno delo.

Poroéila morajo vsebovati take po-
datke in ocene, ki so potrebne, da se
bomo delavei lahko odloéali o razpo-
rejanju dohodka in ¢istega dohodka
v skladu s planiranimi in dosezenimi
rezultati poslovanja. ‘

Poroéila in analize gospodarjenja
morajo biti pripravljene tako, da bo
moZno iz njih ugotavljati ne le dose-
Zene rezultate gospodarjenja v pri-
merjavi s preteklimi obdobji, ampak
tudi izvajanje sprejetih razvojnih
nacrtov ter ocenjevati vzroke in po-
sledice neizpolnjevanja nalog in ob-
veznosti, sprejetih v planskih doku-
mentih za leto 1983. .

Osnovne organizacije sindikata v
TOZD in delovnih skupnostih mora-
jo zagotoviti, da bodo poslovna poro-
¢ila obravnavana na organih sindi-
kata Se pred dokonénim sprejemom

zakljuénih ra¢unov na zborih delav-
cev. Sindikalne organizacije se mo-
rajo politicno opredeliti do predloze-
nega porotila, svoja staliSta pa po-
sredovati delavskemu svetu in zboru
delavcev. Prav tako morajo svoja
staliSéa in oceno sprejeti organi sa-
moupravne delavske kontrole in
zbor delavcev seznaniti s svojimi
ugotovitvami.

Zahtevamo, da poslovodni odbor
oz. ustrezne strokovne sluzbe pripra-
vijo vzporedno s poroéili zakljuéne-
ga racuna dolo¢ene ukrepe za izbolj-
Sanje stanja oz. reSevanje proble-
mov, ki nas pestijo Ze na zacetku le-
toSnjega leta. -

Predsednik IO konference
Stefan Séerbié

(Se nadaljuje)

Ledeni kapniki na aglomeraciji (fo-
to S. Kokalj)

.
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ITAIPU — NAJVECJA
- HIDROELEKTRARNA NA SVETU

Itaipu je ve&ja brzica juznoameriske reke Rio Parana, na
mejnem obmoéju med Brazilijo in Paragvajem. Na tej drugi
najveéji reki v Juzni Ameriki je bil zgrajen 6,4 km dolg jez, za
katerim je nastalo 170 km dolgo jezero s povr$ino 400 kv. km.
Ko bo gradnja zakljuéena, bo tam stala najveéja hidroelektrar-
na na svetu z 18 generatorji in skupno moc¢jo 12.600 MW.

Reka Rio Parana je sedma najveéja na svetu. Njen zace-
tek je .priblizno 600 km juzno od brazilskega glavnega mesta
Brasilia, kjer se zdruZita reki Panaraiba in Rio Grande de Mi-
nas v eno. Od tam napre]j tefe v jugozahodni smeri in je v dol-
Zini 150 km meja med Brazilijo in Paragvajem, nekaj niZje pa
tudi med Paragvajem in Argentino. Po nadaljnjih 1000 km se
izlije na argentinskem ozemlju v Atlantik. Njena celotna dolzi-
na se giblje okoli 4000 km. :

Na mejnem podro¢ju med Brazilijo in Paragvajem doseze
ta reka skupen padec 120 m in ima tudi veé brzic, ki so sedaj
poplavljene z novim jezerom. To je nastalo z gradnjo nove veli-
ke hidroelektrarne v letu 1975 in se danes imenuje Itaipu (indi-
Janska beseda za pojoéi kamen).

Dimenzije posameznih delov elektrarne so ogromne. Tla-
tne cevi, po ena za vsako turbino, imajo notranji premer
10,5 m in so dolge po 94 m. Strojnica, v kateri so, oziroma bodo

!

generatorji, je dolga 950 m, visoka 109m in Siroka 99 m.
O_premljena je z Zerjavom, ki ima nosilnost 1000 ton. Najveéja
visina jezu je 195 m in za njegovo gradnjo so porabili 12,5 mili-
jonov kub. m betona in 450.000 ton jekla. S tem materialom bi
lahko zgradili avtocesto od Lizbone do Moskve. Odstraniti je
bilo treba 29 milijonov kub. m zemlje in kamenja. Pet beto-
narn je vsako uro zmesalo 750 kub. m betona, ki so ga najprej
prevazali do gradili5¢éa po za to posebej zgrajenem Zelezni-
Skem tiru. Vendar se zaradi okvar in zahtevnega vzdrzevanja
to ni obneslo in so zato kasneje presli na prevazanje s kamio-
ni. Betoniranje je danes skoraj zakljuéeno, zgraditi morajo sa-
mo Se del strojnice. . :

Podnebje (na tem podroéju so poletne temperature prek

40 stop. C v senci) je zahtevalo posebne ukrepe pri betonira-
nju. Vezanje betona je namreé eksotermni. proces (sproica to-
ploto) in zato se razvije v betoniranih delih precejinja toplota.
Temperatura strnjenega betona je zato narastla od 20 do 40
stop. C in to bi povzrocilo veliko akumulacijo toplote v sredini
velikih betonskih mas. Naravno ohlajevanje betonskega jedra
jezu bi tako trajalo desetletje. Razliéno ohlajevanje, hitro na
povrsini in po¢asno v sredini, povzro¢a mc3ne napetosti v beto-
nu in s tem tudi povrsinske razpoke. To so prepreéili s pred-

hodnim hlajenjem materiala za betohsko meSanico z zrakom’

in z uporabo ledu namesto vode pri pripravljanju betona. Na ta
naéin so lahko obdrzali zahtevano zacetno temperaturo betona
sedem stop. C. Za izdelavo ledu je skrbela posebna naprava z
dnevno proizvodnjo 750 ton.

Gradnja te hidroelektrarne je tako za Brazilijo, kakor tudi

za Se nerazviti Paragvaj, izrednega pomena. In to ne samo za-
radi cenene elektriéne energije, ki jo bo proizvajala, temveé tu-
di zaradi moZnosti iZobrazevanja zaposlenih na tem objektu za
vrsto sodobnih poklicev. Kajti pri tej gradnji je bilo obéasno
zaposlenih tudi do 40.000 ljudi. Za brazilsko industrijo, ki je
razvila, projektirala in zgradila generatorje in ostale potrebne
naprave, pa ta projekt pomeni tudi dragocene izkusnje. Skup-
na mo¢ elektrarne Itaipu bo po konéani izgradnji 12.600 MW,
kar ustreza modi 12 velikih jedrskih elektrarn. Ta moé¢ je raz-
porejena na 18 generatorjev s 700 MW vsak, ki jih poganjajo
Francisove turbine. Vsaka izmed teh turbin, katerih kolo tehta
300 ton, ima svojo tlatno cev s premerom 10,5m in najvedjim
pretokom vode 698 kub. m na sekundo. Po devet generatorjev’
sta dobavili brazilski podruznici Svicarskega podjetja Brown
Boveri in zahodnonemskega Siemensa in vsak izmed njih teh-
ta 3.343 ton. Njihove dimenzije so tako velike, da so jih morali
razstaviti na ve¢ delov in potem ponovno sestaviti na sradbis-
cu.

Ko bo gradnja v letu 1990 zakljucena, bo Itaipu najvedja
hidroelektrarna na svetu, ki bo proizvajala elektriéno energijo
po zelo ugodni ceni 0,013 dolarja za kWh. Skupne gradbene
stroske za to elektrarno ocenjujejo na dobrih deset milijard
dolarjev.

Vendar bo s to elektrarno izkoriséen le majhen del celotne
mo¢i brazilskih rek, ki jo danes cenijo na okoli 213.000 MW,
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L - DOSLEDNA BORKA ZA '
o _ENAKOPRAVNOST LJUDI, NARODOV IN DRZAV .

Med petnajstimi posamezniki, ki so lani prejeli najviSje priznanje, na-

grado AVNOJ, za ustvarjalno delo na podroéju druzbenih ved, je tudi Vida

. Tomsi¢, pomembna druzbenopoliticna delavka, narodni heroj, junak socia-
listitnega dela, ¢lanica sveta federacije, rezervni podpolkovnik JLA, redni
profesor druZinskega prava, predsednica druzbenega sveta za mednarodne

_ odnose SR Slovenije in éastni doktor Unvierze Edvard Kardelj v Ljubljani.

VIDA TOMSIC pripada generaciji
nasih revolucionarjev, ki se je v prvi
polovici tridesetih let aktivno vklju-
¢ila v revolucionarno delavsko giba-
nje in se opredelila za odloen in
-vztrajen boj proti socialnim in nacio-
nalnim krivicam in diskriminaciji
zensk. Med skoraj pet desetletij tra-
jajocim cpravljanjem visokih partij-
skih in drzavnih funkcij je vso svojo
ustvarjalno energijo vtkala v boj za
enakopravnost Zensk na nacional-
nem in mednarodnem podroéju. Ta
boj je bil zasnovan na marksistiénih
tezah, da »zenskega vprasanjas ne
moremo obravnavati loéeno, ampak
v okviru polozaja delavskega razre-
da in z razrednega stalis¢a. Z njim je
prispevala k izgradnji naSe sociali-
stitne samoupravne druzbe od kra-
jevne skupnosti do zvezne ureditve
skupne domovine nasih narodov in
narodnosti.

Pravnica po izobrazbi in
komunistka po idejnopolitiénem pre-,
priéanju je bila Vida Tomsi¢ skoraj
pet desetletij v prvih bojnih vrstah
zveze komunistov, od tega preko 5ti-
rideset let v centralnem komiteju
Zveze komunistov Slovenije. Kot po-
membna organizatorica antifa3isti-
énega gibanja Zensk je imela na peti
drzavni konferenci KPJ leta 1940 v
Zagrebu referat »O Zenskem vprasa-
nju in delu med zenami«. Takrat so
jo izbrali tudi za &lana CK KPJ. Za-
radi njenega aktivnega dela jo je le-
ta 1941 fa3isticni rezim obsodil na
25 let zapora ter jo interniral v Itali-
jo. Po kapitulaciji fasisti¢ne Italije je
sodelovala pri organiziranju partij-
ske organizacije v taboriséu Carbo-
nara pri Bariju in oblikovanju prve
prekomorske brigade NOVJ. Novem-
‘bra 1943. leta se je vrnila na osvobo-
jeno slovensko ozemlje in prevzela
visoke in odgovorne dolZnosti v cen-
tralnem komiteju KPS in v sloven-
skem mnarodnoosvobodilnem svetu
{SNOS). Po osvoboditvi nase drzave

je bila v prvi slovenski vladi mini-

ster za socialno politiko, predsedni-
ca centralnega odbora AFZ Jugosla-
vije, élanica izvrénega sveta Sloveni-
je, predsednica glavnega odbora So-
cialistiéne zveze delovnega ljudstva
Slovenije,  predsednica skup3éine

. Slovenije, poslanka zvezne skupséi-
ne, ¢lanica mnogih parlamentarnih
delegacij in delegacij na zasedanjih
Organizacije zdruZenih narodov ter
predstavnica nase drZave v komisiji
za socialni razvoj pri Organizaciji.
zdruzenih narodov.

POLITIK BREZ KALUPOV

Izhajajoé iz Titove misli, da mora
biti revolucionar delaven celo Zivlje-
nje, je Vida Tomsi¢, ceprav Ze stara
sedemdeset let, Se vedno vitalna, ve-
sela in aktivna in tudi pri delu ne od-
neha. Poznamo jo kot izredno po-
gumno politi¢arko in revolucionarko

brez kalupov ter kot dosledno in’

vztrajno borko za emancipacijo
zensk. Je aktivistka brez doguuat-
skih breimen, druzbenopoliticna de-
lavka, publicistka in élanica mnogih
- mednarodnih organizacij. Veé let se
ukvarja s problematiko polozaja
senske in druZine in pri tem izhaja
iz marksisti¢ne teze, da se »Zensko
vprasanje« ne more obravnavati lo-
¢eno, ampak z razrednega stalidta in
v okviru polozZaja delavskega razre-
da in boja za osvoboditev dela.
_ Tudi &ir&i javnosti so zelo poznana
‘dela tovarisice Tomsiceve o emanci-
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paciji Zensk, objavljena v mnogih
domacih in tujih revijah in Easopi-
sih. V slovenskem in srbohrvaskem
jeziku je_ iz8lo veé njenih knjig, od
katerih so najpomembnejSe: »Zen-
ska, delo, druZina, druzba« v dveh iz-

_ dajah, »Zenska v razvoju socialisti-

&éne samoupravne Jugoslavije« (v an-
gle$éini, francoscini, srbohrva&éini
in slovenséini), v angleséini pa je iz-
sla knjiga »PoloZaj in nacrtovanje
druzine v Jugoslavijic. Fran Setinc
je v uvedu h knjigi »Zenska, delo,
druzina, druZba« dejal, da so njene
teoretiéne posplositve dejstva dia-
lektiénega medsebojnega prepleta-
nja teorije in prakse, ki pa ne zapus-
¢ajo tal resnice. Resnico o polozaju
7enske v druzbi in o sredstvih za
uresniéitev njene enakopravnosti je
spoznavala z opazovanjem njenega
vsakdanjega Zivljenja in kot resni-
éna pri¢éa njenih problemov, hotenj
in potreb, tezav, nemodi, iskanja in
boja...

Njen boj nikoli ni bil izlo¢en iz re-
volucionarnega boja delavskega ra-
zreda, ker se je zavedala, da bi tak-
ino izlofevanje »Zenskega vpraSa-
njas vodilo v slepo ulico in da bi se s
takim bojem prej ali slej spustili na
staliéa malomesc¢anskih feministk.
V svojih delih Vida Tomsié stalno
opozarja, da ne gre za enakoprav-
nost Zenske v primerjavi z moskim,
ker, ée bi ostali pri tem, bi obstali na
polovici poti, na polovici enakoprav-
nosti, pri- novi neenakopravnosti
obeh — moskega in Zenske. Gre na-
mreé za nov polozaj ¢loveka pri deluy,
za novo pojmovanje njegove vloge v
druzini in druzbi. i

KRUH ZA VSE LJUDI

Ceprav izhajate iz uéiteljske dru-
Zine, ste e v rani mladosti budno
opazovali svet gkrog sebe in razmis-
ljali o revééini in socialni neenako-
sti.. Kaj vas je v teh razmisljanjih
najbolj pretreslo?

e kot oiroka in kasneje kot stu-
dentko me je najbolj prizadela rev-
&tina, zato sem sama zase veCkrat
iskala odgovor na vprasSanje, zakaj
ni kruha za vse druzine. Pri tem mi
je bil velik opomin Zivljenjska pot
moje matere. Rojena je bila v Vrz-
dencu, odkoder je tudi Cankarjeva
mati. Doma nas je bilo pet in mati
nam je pogosto pripovedovala o svoji
tezki mladosti; o tem, da je morala
7e z osmimi leti od doma in si sluZiti
kruh. Njena Zivljenjska zgodba,
otrostvo brez veselja in njen zgodnji
opomin, da svet, v katerem Zivimo,
ne pripada tistim, ki delajo in trpijo,
so me napotili, da sem zalela raz-
misljati in iskati ljudi, s katerimi bi
se lahko borili za spremembo druz-
benih odnosov. Takih, ki bi delav-
cem, Zenam in njihovim otrokom
odprli mozZnosti, da v popolnosti raz-
vijejo svoje sposobnosti. Toda v poli-

titnem boju za taksSen svet dozZivite.

tudi odpor. Zavedala sem se, da so
taki predlogi sprememb, ki so nazad-
njaskim silam spodjedali korenine,
morali naleteti na odpor, pa tudi na
.osebne napade, kar se v politicnem
zivljenju pogosto dogaja, posebej ka-
dar ni mogote oporekati dokazom.

V vseh vasih razmisljanjih je rde-

¢a nit marksisticna misel o poti in
sredstvih boja za resniéno enako-
pravnost Zenske. Kaj so po vaSem
mnenju vzroki, ki evirajo boj za to
enakopravnost?

Nasprotja, ki obstajajo med Zen-
sko v druzbeni proizvodnji in njeno
dosedanjo vlogo v druzini, ko so vsi
pricakovali, da bo stregla vsem cla-
nom druZine, so znana v vseh indu-
strijsko razvitih druzbah. Ker spre-
membe druZinskih odnosov in dela v
gospodinjstvu sledijo tehnoloskemu
razvoju in ne gredo pred njim, je ta
dvojna obremenitev Zenske kljub
druzbenim prizadevanjem doletela
tudi Zenske v prvih desetletjih socia-
listi¢nega razvoja. Ta pojav je zgodo-
vinska nujnost; a je kljub temu iz-
zval pomisleke glede pojmovanja po-
lozaja in vloge Zenske, ker smo pre-
malo uporabljali Ze obstojete moz-
nosti za hitrejse uresnicevanje dru-
gega pogoja za zensko emancipacijo
— podruzbljanje obveznosti v gospo-
dinjstvu in druzini. O tem je govoril
ze Engels, ko je dejal, da sta nasta-
nek patriarhalne druZine in diskri-
minacija Zenske zgodovinsko pove-
zana z nastankom zasebne lastnine
in razredne druzbe.

Ukinjanje diskriminacije Zensk

-torej zahteva jasne druzbene smer-

nice za uvajanje odnosov druzbene

lastnine in preseganje tradicionalne
delitve dela po spolu, ki 3e vedno
spremlja in - poslabsuje polozaj
zensk. Sele v procesu materialnega
in druZbenega razvoja bo mogoce
ukiniti razliko med fiziénim in um-
skim delom, med proizvodnim delom
in upravljanjem in druge oblike
diskriminacije. Za socialisti¢cno sa-
moupravno druzbo je znacdilno, da
moski in Zenske sprejemajo in ures-
nicujejo svojo vlogo proizvajalca —
subjekta razvoja, da so nosilci ne-
nehnih sprememb v tradicionalni
delitvi dela. Te spremembe pa so po-
gojene z razvojem druzbenih usta-
nov in podruzbljanjem nekaterih
druzinskih in gospodinjskih del.
Enakopravnoest Zenske ne more biti
posnemanje sedanjega poloZzaja mo-
skega, ker njenega polozaja tudi ni
mogoCe meriti samo po polozaju, ki
ga ima mo3ki danes. Nemogoce.je
namreé govoriti o Zenskah kot o »po-
sebnem druzbenem slojus, ker to ve-
lja tudi za moske. Iz vsega tega je to-
rej razvidno, da ne gre za »enako-
pravnoste, temve¢ za uveljavitev no-
vega polozaja moskega in Zenske pri
delu, v druzbi in druZini, gre torej za
nov polozaj in vlogo obeh spolov.

PODRUZBLJANJE FUNKCIJ DRUZINE

V vasih delih Zensko vprasanje
vedno postavljate na razredne teme-
lje in pri tem ne objokujete poloZaja
zenske v druzbi, ker je vaSa teza, da
¢lovek ni samo meski, ampak tudi
zenska. V éem je bistvo te teze?

Marksisti so dokazovali, da vzrok
za neenakopraven poloZaj Zensk ni
nadvlada moskega, kakor tudi, da
Zenske niso posebna druZbena
struktura; ampak je njihov polozaj
nelocljivo povezan z nastankom ra-

zredne druzbe, ki temelji na izkoris--

¢anju ¢loveka po ¢loveku in privatni
lastnini. Torej je pot za osvoboditev
Zensk, za njihovo osebno, druZinsko

- in druzbeno emancipacijo, samo boj

proti izkoridéanju in zatiranju, revo-
lucionaren boj za ru$enje razredne-
ga druzbenega sistema. Osvobajanje
zensk je in bo mogoce vse dotle], do-
kler je Zenska izkljucena iz druzbe-
nega in proizvodnega dela in dokler
ne sodeluje v najsirsi druzbeni pro-
izvodnji.

Znano je, da so druzinske in go-
spodinjske obveznosti za zensko da-
nes Se kako velika obremenitev. Na
tem marksisticnem spoznanju so
utemeljeni tudi napori za ukinjanje
individualne lastnine sredstev za de-
lo kot ekonomske druzbene podlage
za privilegiran polozaj lastnikov, ki
druzino pojmujejo kot privatno po-
dro¢je svoje dominacije, zato mate-
rinstvo ostaja Zenina skrb. Vkljude-
vanje Zensk v proizvodnjo zahteva
podruzbljanje vzgojnih in izobraZev-
lanih funkeij druzine in razvijanje
svobodnih in enakopravnih odnosov

-med njenimi ¢lani. Revolucionarni

boj za taksne cilje pa lahko vodi le
delavski razred, ki se mora osvobo-
diti z rusenjem kapitalisticnega si-
stema, s tem pa tudi razrednega si-
stema nasploh, kar odpira pot osvo-
boditvi vse druZbe pred izkoriica-
njem in zatiranjem. :

Zenske, kakor tudi moski, morajo
v tem boju vzeti v svoje roke upra-
vljanje proizvodnje in druzbenih de-
javnosti v organizacijah zdruZenega
dela, krajevnih skupnostih, obéini in
drugod. Prevzeti morajo odgovor-
nost, da razpolagajo s sredstvi, pogo-

ji in sadovi svojega dela. Danes to Se

ni v celoti-uresni¢eno, éeprav imamo
vse ustavne pogoje za to. Birokrat-
sko etatistiéni odnosi ppnekod Se
vedno odtujujejo. odlocanje o sado-
vih dela in razvoju, zato so v mnogih
okoljih Se globoke sledi razrednih
odnosov. Zato so revolucionarne
spremembe S$e vedno najbolj po-

“membne pri utrjevanju novih odno-

sov v-proizvodnji in druzbi kot celoti.
- ZIGDSANJE FEMINIZMA

Na peti driavni konferenci se v
svojem znanem govoru niste strinja-
li s feministkami in njihovimi kon-
cepcijami politicnega boja. Kaj o
tem lahko recete danes?

Klasiéni~ feminizem je svoj boj
gradil na skupnih zahtevah Zena
vseh slojev proti vsem mo&kim, torej
brez upostevanja razrednih razlik. S
poudarjanjem zenskih skupnih zah-
tev in nasprotij v boju proti moskim
feminizem skriva razredno bistvo
zenskega vprasanja, isto¢asno pa je
zenske odvracal od boja proti kapita-
listicnemu izkoris€¢anju in razredni

‘druzbi nasploh. Kolikpr jasneje in

odloéneje je nasa partija obravnava-
la Zensko vprasanje, tem bolj je fe-
minizem izgubljal svojo upravice-
nost. Zato smo si Ze takrat zadali na-
logo, da se moramo otresti meséan-

skega vpliva na nase delo med Zen-
skami. :

Danes, na primer, obstajajo zelo
razlicne oblike feminizma, mnoge
feministkinje pa se vkljuéujejo v boj
za spremembo meséanske druzbe.
Veasih smo feminizem Zigosali kot
desnigarsko in oportunistiéno pomo¢
mesScéanskemu Zenskemu gibanju pri
sirjenju iluzije, da se zensko vprasa-
nje lahko resi v okviru razredne
druzbe, predvsem z reformami, kot
so, na primer, pravica do vo-
litev in podobno. Menili smo, da mo-
rata revolucionaren proletariat in
njegova avantgarda KPJ zahteve
Zensk pojmovati kot svoje in tako
smo resnic¢no uveljavili vedilno vio-
go nase partije v boju za enakoprav-
nost Zensk, kar je bil del naSega na-
rodnoosvobodilnega boja.

PRISPEVEK ZENSK
K STABILIZACIJI

Kako iz danasnje perspektive na-
Sega druzbenoekonomskega poloza-
ja gledate na vlogo in poloZaj Zensk
ter na njihov prispevek v hoju za
premagovanje sedanjih tezav?

Uresni¢evanje enakopravnosti
moskega in Zenske v nasi druzbi, ka-
kor je poudarjeno tudi v resoluciji
zvezne skupscine iz leta 1978, je se-
stavni del boja za samoupravne
druzbene odnose in za celoten druz-
beni razvoj. To je tudi danes zelo po-
membno, saj je Zenska kot zdruZeni
proizvajalec vedno bolj prisotna pri
odlo¢anju in upravljanju z druzbeni-
mi sredstvi. Tako je vedno vecja tudi
njena dejavnost v celotnem druzbe-
nopoliticnem zivljenju. V doseda-
njem razvoju smo dosegli pomemb-
ne rezultate pri zaposlovanju in izo-
brazevanju zensk, zas¢iti materin-
stva, druzbeni skrbi za otroke, po-
druzbljanju nekaterih gospodinjskih

opravil, sodelovanju Zensk v delegat-
skem sistemu in na drugih podrogjih
vsakdanjega zivljenja.

Za preseganje sedanjih teZav, za
nadaljnji napredek in izgradnjo so-
cialistiénih samoupravnih odnosov
in za uspes$nejsi ekonomski razvoj je
potrebno, da se Zenske kot aktivni
subjekti druzbe na vseh nivojih in v
vseh okoljih masovno in ustvarjalng
vkljuéijo v delovanje organiziranih
socialisti¢énih sil na delovnem mestuy,
v krajevni skupnosti in v samou-
pravnih in druzbenopoliti¢nih skup-
nostih pri uresni¢evanju dolgorocne- |
ga programa ciljev ekonomske stabi-
lizacije in v splo$ne napore, ki jih

nasa druzba izvaja v-boju za uéinko- | -

vitejSe premagovanje sedanjih te |
zZav. :

Za vaSe bogato revolucionarno de-

lo ste dobili mnoga druzbena pri-
znanja. Kaj vam pomeni nagrada
AVNOJ? |

Ceprav tlovek ne dela za nagrade, i

1

me je to najviSje druzbeno priznanje '

naSe drzave prijetno presenetilo. |
Sprejela sem ga kot priznanje za |
vztrajnost in napor vseh tovarisic in }3
tovariSev za delo na podroéju, ki po

splodnem mnenju ni opazno. Zdi se

mi, da je s tem priznanjem potrjena

globoka zveza med spremembo med- |
cloveskih odnosov in njihovo vklju-
¢itvijo v meddrzavne in mednarodne
odnose. Mnoge cestitke, ki sem jih
dobila od delovnih ljudi in obéanov, |

borcev in prijateljev, predvsem pa |

od Zena, mi potrjujejo, da so nagra- |
do razumeli v tem smislu. Ta nagra- |
da je vzpodbuda in obveznost, da se
mora tlovek Se naprej boriti za svet-
le revolucionarne cilje izgradnje hu-
mane socialisticne druzbe.

Svetislav Nikoli¢

(iz srbohrva3éine prevedla Li-

lijana Kos)

»ZELEZAR« V MARCU 1954

V letu 1954 je revija Zelezar izhajala z velikimi teZavami. Ceprav je bila
naértovana kot meseénik, je v celem letu izslo le Sest stevilk. Tako je bila tu-
di maréevska Stevilka Se hkrati februarska, ker Zelezar zaradi preobreme-
njenosti in tehniénih tezav tiskarne hi mogel redno izhajati.

Iz zapisa o volitvah v centralni de-
lavski svet Zelezarne, ki so bile
25. marca 1954, izvemo da so izmed
126 kandidatov izvolili 101 delegata
za delavski svet: 75 delavcev in 26
usluzbencev. Delavei so se volitev
udelezili z veliko vecino, saj jih od
6.381 zaposlenih ni glasovalo le 78
(upravéeno odsotnih pa je bilo 352
volilcev).

Koli¢ina odlitega jekla seje v letu
1953 zelo povectala, kar je spodbudilo
takratno urednistvo Zelezarja, da je.
objavilo naslednje Stevilke — koliéi-
ne odlitega jekla za vsa leta po vojni:

leto 1945 37.803 tone
leto 1946 117.876 ton
leto 1947 158.238 ton
leto 1948 162.203 tone
leto 1949 164.220 ton
leto 1950 162.143 ton
leto 1951 164.229 ton
leto 1952 168.192 ton
leto 1953 "212.123 ton

(Pred vojno so najveé jekla odlili le-
ta 1940, in sicer 144.447 ton).

Proizvodnja se je povecala pred-
vsem zaradi obratovanja novih ali
obnovljenih obratov, pa tudi zaradi
boljse organizacije dela. Najvedji
vpliv na uspehe pa je imelo dobro
delo delavcev, ki jim je uspelo obvla-
dati nove naprave, iz zastarelih na-
prav pa izstisniti toliko, kot niso ni-
koli pri¢akovali. Najvisje dnevne
oziroma meseéne koli¢ine so v posa-
meznih obratih dosegli:

plavi: 8. dec. 1953 — 448,7 ton in
skupno v decembru 1953 — 11.353
ton;

martinarna: 22. marca 1954 — 800
ton in skupno v istem mesecu 19.750
ton;

Ziéna valjarna: 12. marca 1854 —
197 ton in aprila 1953 — 3.714 ton;
valjarna 2400: 3. aprila 1954 — 275
ton in v decembru 1953 — 4.800 ton;

zitarna: v juniju 1949 — 1.756,8 to-
ne; -
hladna valjarna: marec 1954 —
669,3 tone;

Zebljarna: april 1947 — 868,4 tone.

V letu 1954 je bilo v Zelezarni kar
27 delavcev, ki so v njej delali Stiri-
deset let. Kot zanimivost naj pove-
mo, da so bili nekateri stari sele 55
let, saj so z delom v tovarni zaceli ze
kot Stirinajst, petnajstletni fantici. S
trdim delom in pridnostjo so napre-
dovali od tekacev, nosatev vode in
pometadev plotevine do priznanih in
cenjenih valjavcev, varilcev, delovo-
dij...

Zaradi intenzivnega razvoja v po-
vojnih letih Zelezarna kmalu ni ved
mogla kriti svojih rastocih potreb po
energiji z lastnimi energetskimi viri,
zato se je morala povezati z republi-

- §ko mrezo. Tako je bila na Javorni-

‘bruarja 1954. leta je pricel obratovati ||

ku najprej zgrajena transformator-
ska postaja za transformacijo 10/
5 KV udinka 2 MVA, ki pa je kmalu
postala premajhna. Zato so na Ja-|
vorniku zgradili novo, ki je bila ta- |
krat ena najmodernejsih v Sloveniji. |
Nova postaja je bila zgrajena za
transformacijo 35/5 KV z utinkom
10,5 MVA. Po 35 KV-daljnovodu je
bila povezana s hidrocentralo v Mo-
stah in preko razdelilne transforma-
torske postaje Radovljica z republi-
5ko 110 KV mrezo.

Tezko in plotevinsko progo 2200 je
najprej poganjala Peltonova turbina |
1600 KW, ki je zadostovala le, ce je
bilo v -Javorni$kem rovtu dovolj vo-

de. Nato so za dodaten pogon proge |
prikljuéili e motor 800 KS s pogo-|
nom na jermenico, vendar tudi to po |
vojni ni bilo ve¢ dovolj in sta ob po-
manjkanju vode tezka in plocevin- |
ska proga morali veckrat stati, ce-|
prav je bilo na razpolago dovolj elek- -
tritnega toka. V letu 1953 so priceli s |

postavitvijo novega motorja. 15. fe- |

novi motor na enosmerni tok z uéin- |
kom 2500 KW. Dobili so ga kot vojno |
odskodnino. Proizvodnja se je takoj |
dvignila od 120—150 ton na-preko

300 ton dnevno. Tako bosta tezka in |
plocevinska proga lahko nemoteno

obratovali tudi v zimskih mesecih in |
zaradi stalnega obratovanja se bo tu- ||
di proizvodnja Se povecala. !

Delavsko prosvetno drustvo »Svo-
boda« na Jesenicah je organiziralo
dramski tecaj okrajnega merila, ki
so se ga tri mesece udelezevali Ste-|
vilni teajniki amaterskih odrov vse-|
ga okraja. Poleg domacih predavate-|
ljev so predavali tudi predavatelji iz |
Ljubljane. Tak te¢aj bodo Se organi-|
zirali.

(povzela CM) |
i

t.

~

Zelezarski globus

Fa

=

JAPONSKA ]
Najvecja japonska zelezarska dru- |
zba Nippon Steel Co. je v svojih zele |
zarnah v lanskem prvem polletjuf
odlila 92,8 % vsega izdelanega suro-
vega jekla na napravah za kontinu-
irno vlivanje. Ta druzba ima v Zele:
zarnah 13 naprav za kontinuirno vh-|
vanje slabov in sedem za kombinira- |
no vlivanje slabov in predblokov.
Njithova proizvodna zmogljivost je
pri slabih okoli 200.000 ton in pri
predblokih 100.000 ton na mesec.
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DELO SEKTORJEV _DELO-VNIH SKUPNOSTI V LETU 1983

1z poslovnega poroéila Zelezarne za leto 1983 povzemamo porotila o de-
lu nekaterih sektorjev delovnih skupnosti v lanskem letu, ki morajo na os-
novi prav:lnlka 0 samoupravnem mtormlran;u in komumcmm;u obveséati
delavce TOZD in delovnih skupnosti o svojem delu.

SEKTOR ZA EKONOMIKO
IN ORGANIZACIJO

ODDELEK ZA EKONOMSKE
ANALIZE IN PLANIRANJE

Izdelali so vsa redna mesecna, &e-
trtletna in letna poroé¢ila za interno
uporabo, kakor tudi vsa zahtevana
zunanja porotila. V sodelovanju z
ERC so uvedli nov sistem zajemanja
in obdelave statisticnih pedatkov, se

usposobili za delo s terminalom in.

presli na racunalnisko izdelavo
dnevnega poroéila.
Predloge letnih planov aktov

TOZD, delovnih skupnosti in delov-
ne organizacije, posebnih planov in
racunalniSke obdelave posebnih pla-
nov so v celoti izpolnili v skladu s
sprejetimi roki.

Izdelali so analizo izvajanja sred-
njerotnega plana za obdobje
1981—1983 in ekonomiko investicij v
aglomerirane praske in navojnike,
zakljuéni del dopolnila t. 1 za uspes-
nost vakuumske naprave. Delo na
projektu jeklarna 2 je obsegalo: vari-
antni izradun uspeSnosti, projekeij-
ske bilance, vpliv investicije na po-
slovanje Zelezarne itd.

Sodelovali so v projektnih nalogah
pri pripravi samoupravnega spora-
zuma o zdruzevanju dela delaveev v
TOZD in samoupravnega Sporazu-
ma o0 razporejanju éistega dohodka,
posredno pa tudi pri drugih projekt-
nih nalogah z izrafuni in preverjanji
raznih meril uspesnosti, ekonomski-
mi izratuni posledic doloéenih odlo-
¢itev in ukrepov itd.

V okviru analiz in prognoz so izde-
lali najve¢ nalog s podrocja gibanja
cen, podrazitev in varéevanja.

ELEKTRONSKO
RACUNSKI CENTER

Poleg tekotih nalog redne produk-
cije starega informacijskega sistema
in tekocega dela za zunanje uporab-
nike je potekalo delo na projektnih
nalogah:

Projekine naloge
na nivoju Zelezarne

Podprojekt planiranje in sprem-
ljanje narcéil ter kontrola proizvod-
nje je v fazi prenosa k uporabniku.
Spremenjeni so stari programi za
fakturiranje, nova aplikacija je v fa-
zi dizajniranja. Tezave je povzroéila
uvedba novega Sifranta posebnih
zahtev. Postavljen je celotien sistem,
ki omogoca poleg vpeljave projekta
R5 in R6 tudi kvalitetno spreminja-
nje proizvodnje. Prva faza spremlja-
nja proizvodnje v TOZD Valjarna
bluming Stekel ni dokonéana.

V sodelovanju z zavodom za pro-
duktivnost se uvaja nova nomenkla-
tura in postavlja sistem signalizacije
pri materialnem poslovanju.

Projekt Sarznega kartona je v fazi
programiranja in Ze delnega vnosa v
produkeijo.

Sodelovali so pri projektu kadrov-
ske evidence, katerega ena faza je
pripravljena za podrobno projektira-
nje. K projektu osebnih dohodkov in
spremljanja proizvednje v strojnih
delavnicah uporabnik ni pristopil.

Skupaj z ITO so izdelali projekt
procesnega vodenja v jeklarni 1in 2
ter pripravljali program procesnega
vodenja za jekldrno 2. Pristopili so k
projektu semaforizacije v TOZD Va-
ljarna debele ploc¢evine, Studije po-
vezav TDC 2000 in PDP 8/m s S/1 pa
niso priceli.

Realizirali so prvo fazo spremlja-
nja sporazuma o zdruzevanju sred-
stev za razvoj ¢rne metalurgije in
postavili grob koncept izdaje breme-
pisov.

Na raéunalniku so opravili stori-
tve za Verigo Lesce, Skupi¢ino obéi-

ne Jesenice, Skupséino obéine Ra-

dovljica, Iskra Kranj in BUSP Jese-
nice.

Opravljene so bile veéje spremem-
be na podroéjih:

— osebnih dohodkov, :

.— saldakontih kupcev in dobavi-
teljev,

— osnovnih sredstvih,

— materialnega poslovanja stro-
skov,

— letnega plana.

Projektne naloge na nivoju ERC
s0 naslednje: ~

— sistem izobrazevanja za upo-
rabnike,

— sistem testnega dela in sistem
prenosa iz testa v produkcijo,

— mini operacijski sistem za po-
trebe back-up,

— restart za IMS,

— testne in produkcijske VSAM
datoteke,

— koncepti standardov dela,

— zaratunavanje uslug uporabni-
kov.

_Pristopili so k vpeljavi paketov na
podroéju organizacije dela v operati-
vi. Vsi paketi so v fazi uvajanja.

. ODDELEK ZA
ORGANIZACIIO DELA

V letu 1983 je bilo odprtih 25 veg-
jih delovnih nalog, zakl;ucemh pa
17,

Izdelane so bile naslednje naloge:

— Predlog organizacije 1. faze
centralne priprave proizvodnje v
skladu s projektno nalogo Order-En-
try.

— Sifrant posebnih zahtev za iz-
delke zelezarne Jesenice.

— Sistem poslovanja za nov pro-
izvod ploéevinskih izrezov na NC se-
kator_]u v TOZD Valjarna debele plo-
cevine.

— Analiza o zbiranju in oddaji od-
padnih olj v Zelezarni.

— Organizacija dela za vakuum-
sko napravo in mikro organizacijo
OTOP. : '

- lé'ostopek poslovanja za proiz-

_vodno kooperacijo s Tehno-Istok Ne-

gotin.

— Navodila za poslovanje, skla-
discenje in odpremo RD v TOZD
Strojne delavnice.

— Predlog organizacije vzdrzeva-
nja tezkih transportnih sredstev.

— Uvedba Zigosnih ur in kontrola
izvajanja navodil za iigosanje.

— Vodenje skupine za pnpravo
predloga o prlcetku letnega in zim-
skega delovnega éasa v Zelezarni.

— Prevzem Sifrirnega sistema in
vzdrZevanja Sifranta poslovnih part-
nerjev prek terminala.

Sodelovali so v naslednjih projekt-
nih nalogah:

— Vodenje projektne naloge or-
ganizacije vzdrZzevanja v Zelezarni.

— Sodelovanje v projektnih nalo-
gah Order-Entry.

— Sodelovanje pri projektu Je-
klarna 2 na pedroéju organizacije.

— Sodelovanje v skupini za izde-
lavo novega sistema nomenklature
in Sifriranja RD in materialov R-3.

— Sodelovanje in organizacija
ureditve odlagalista odpadnih mate-
rialov.

Naloge, ki so stalne:

— Opravljanje stalnih nalog pri
urejanju normativnih sprememb v
TOZD in delovnih skupnostih ter si-
friranje in vzdrzevanje Sifrirnih si-
stemov (potrosni material, RD, kva-
litete, delovna mesta, poslovni part-
nerji, posebne zahteve na izdelke ter
druge pripadajoe podsisteme Si-
frantov).

ODDELEK ZA STUDIJ DELA,
CASA IN NAGRAJEVANJE

Na 08DC so izdelali naslednje na-
loge:

— Razvid delovnih nalog.

— Za TOZD materialne proizvod-
nje so razvidi izdelani in posredova-
ni v razpravo, ki pa $e ni zakljudena
v TOZD Valjarna bluming 3tekel.
Ostale TOZD so posredovale pripom-
be, ki so Ze usklajene. Zaceli so s
pregledovanjem vrednotenja delov-
nih nalog v storitvenih TOZD. Pri-
pravljena je zadnja faza usklajeva-
nja v TOZD Vzdrzevanje, Transport
in Druzbena prehrana. Ostale delov-
ne naloge so prevrednotene, kar ve-

‘lja tudi za delovne skupnosti.

— Predlog vrednotenja vodstve-
nih delaveev, pripombe so v fazi
usklajevanja.

— Kriteriji vkljuéitve premij za
visjo proizvodnjo za TOZD Valjarna
debele plocevine, Energetiko,
Transport, Vratni pedboji,
in delovne skupnosti.

— Na sprejete sklepe samouprav-
nih organov je bil izdelan model iz-

Custudis pe¢ v valjarni Zice in profilov (foto I. Kuéina)

i¢arno

vozne premije, ki ,]e bil vpeljan v
vseh TO.

— Glede na gibanja na podroéju
nagrajevanja so bile v razprave po-
sredovane analize doseganja in ne-
govanja sedanjega sistema nagraje-
vanja, z usmeritvami dopolnitve pre-
mij za izjemne dosezke.

— Izvedeno je prevrednotenje
kriticnih delovnih nalog v TOZD ma-
terialne proizvodnje.

— Teéze sprememb samoupravne-
ga sporazuma 0 delitvi- sredstev OD
in dela sklada skupne porabe.

— Osnutek akcijskega programa
uresnicevanja delitve po delu in re-
zultatih dela v obéini.

— Studij in preizkus strokovnih
podlag za delitev po delu na konkret-

‘nih primerih v Zelezarni ter pripra-

va sprememb sistema obracuna OD.
— Plan ter letna, tromese¢na in
meseéna analiza OD, struktura OD
itd.
— Priprava podatkov za sprem-

ljanje dogovora’ o wuresnievanju

druzbenih usmeritev razporejanja
dohodka. -

— Dogovarjanje in usklajevanje
OD in drugih izplaé&il v SOZD SZ.

— Uvajanje stimulacij za izvoz in
kvalitetno strukturo proizvodnje.

— Analize zaposlenosti po strojih,
skupinah strojev in oddelkov.

— Zasledovanje _produktivnosti
dela ter gibanja stroskov tri¢lanske
druZine.

— Zasledovanje, dopolnjevanje in
oblikovanje normativov dela ter
vrednotenje novih delovnih nalog.

— Dopolnjevanje in negovanje si-
stema nagrajevanja in redna dela na
obradunu in kontroli doseganja uéin-
kovitosti.

ODDELEK ZA ZASCITO
INDUSTRIJSKE LASTNINE

V letu 1983 je bilo obdelanih 134
predlogov tehniénih in tehnoloskih
izboljsav, koristnih predlogov in
idej. V pripravljalnem gradivu je bi-
lo zajetih 69 na novo prijavljenih
predlogov tehni¢nih in tehnologkih
izboljsav, deset koristnih predlogov,
24 idej, 27 drugih in 24 tretjih rent.

QOdbori za gospodarstvo so pripra-
vijeno gradivo obravnavali na 62 se-
jah ter 119 predlogov pozitivno oce-
nili in odobrili, 15 pa zavrnili. Med
zavrnjenimi predlogi je bilo 12_po-
sredovanih idej.

Novatorji v TOZD in delovnih
skupnostih so s tehni¢nimi in tehno-
loskimi izboljsavami ustvarili 158,1
milijona dinarjev prihrankov in pre-
jeli 3,3 milijona dinarjev posebnih
nadomestil, ki so bila izplatana 261
novatorjem.

V letu 1983 je 170 avtorjev prijavi-
lo 86 predlogov tehniénih in tehnolo-
skih izboljSav, koristnih predlogov
in idej.

Tako kot Ze vrsto let zapored so
tudi lani uspesno predstavili dosez-
ke nasih novatorjev na enajsti jugo-
slovanski razstavi izumov, tehni¢nih
izboljav in novitet RAST YU 83.

S 14 razstavljenimi eksponati so
vzbudili precej zanimanja ter dose-
gli pomembne uspehe (veliko srebr-
no plaketo, srebrno in bronasto pla-
keto).

Sodelovali so tudl pri organizira-
nju razstave inovacij in likovnih del
kovma.rjev Slovenije, razstave ino-
vacije za stabilizacijo v Storah. Do-
sezki nasih novatorjev so bili prika-
zani tudi na razstavi inovacij v éasu
zveznega tekmovanja kovinarjev v
Skopju.

S tremi inovacijami so sodelovali
tudi na zveznem nate¢aju za inovaci-
je s podro¢ja humanizacije dela, ki
ga je razpisala Zveza sindikatov Ju-
goslavije ter prejeli prvo nagrado.

Podelili so obe najvisji nagradi za
tehniéno ustvarjalnost v Zelezarni.

Sodelovali so v delovni skupini za
podprojekt urejanja inovacijske de-
javnosti. Naloga delovne grupe je bi-

V TOZD Valjarna Zice in profilov (foto I. Kucina)

la oblikovanje pravilnika o varstvu
in vrednotenju izumov in tehni¢nih
izboljsav ter drugih oblik inventiv-
nega ustvarjanja, pravilnika za po-
delitev nagrade za najboljse dosezke
na podrocju varstva pri delu, humani-
zacijo dela in varstvo delovnega in

bivalnega okolja ter dopolnitev pra--

vilnika o podelitvi nagrade Novator
leta. Vsi trije osnutki pravilnikov so
pripravljeni ter bodo dani v javno
razpravo v letu 1984.

ODDELEK ZA OPERATIVNO
PLANIRANJE PROIZVODNJE

Osnovna dejavnost oddelka je bila
v bilanciranju in razporejanju vloz-
ka iz domaé¢ih in tujih virov v skladu
z gospodarskim naértom in operativ-
nim programom po koliéini ter asor-
timentu.

V obdobju prvih treh kvartalov je
bila askrba z vlozkom slaba zaradi
premajhnih dobav polizdelkov iz tu-
jih virov, kakor tudi zaradi vetje
okvare na valjavskem ogrodju Ste-
kel, medtem ko se je v-zadnjem
kvartalu zaradi veé&jih dobav norma-
lizirala. V jeklarni je bilo ctezkoteno
tudi izpolnjevanje kvalitetnega asor-
timenta zaradi obCasnega pomanj-
kanja nekaterih ferolegur. Tako je
postalo delo oddelka Se bolj zahte-
vno in so bili potrebni pogosti koor-
dinacijski posegi na ravni vodij te-
meljnih organizacij in poslovodnega
cdbora.

Potekale so tudi intenzivne pripra-
ve za reorganizacijo oddelka v smi-
slu zdruzitev delaveev operativnega
planiranja proizvodnje v temeljnih
organizacijah z oddelkom. V oktobru
je bila reorganizacija tudi uresnice-
na.

Zakljuéeno je bilo delo na nalogah
»Izratun vlozka za TOZD Valjarna
debele ploéevine« in »Analiza stanja
narotenega vlozka v TOZD Valjarna
bluming 3tekel in Zi¢arna«. Nadalje-
valo pa se je delo na nalogi »Zdruze-
vanje narocil in pozicije ter na pro-
jektu »Centralna priprava proizvod-
nje z uporabo elektronskega racu-
nalnika«. Ob koncu leta je bilo tudi
zakljuteno delo na nalogi »Program
za izracun vlozka v TOZD Valjarna
debele plofevine z izkoriSanjem
odrezkac, ki ga je treba Se testirati
in uvesti v prakso.

SEKTOR TEHNICNE KONTROLE
IN RAZISKAY

Zunanji ekonomski faktorji so v
letu 1983 moéno vplivali na proizvod-
no-tehnologko. in kvalitetno proble-
matiko. Zaradi pomanjkanja suro-
vin (grodelj, ferozlitine) je bil okr-
njen Ze osvojen kvalitetni asorti-
ment (nerjavne ploéevine, dinamao),
tezje je bilo obvladovanje nivoja
kvalitete in tehnoloske discipline.
Uspesnost proizvodnje v pogledu

. kvalitete, zlasti namenske za izvoz,

je bila veékrat problemati¢na, delez
neuspele proizvodnje za izvoz in na-
menske narocnike je bil prevelik, Iz-
pleni v primarnem delu proizvodnje
so bili pod planiranimi.

RAZISKOVALNI ODDELEK

Vodilo za delo raziskovalnega od-
delka je bil letni raziskovalni pro-
gram, tehnoloSska problematika v
proizvodnji in tematika strokovnih
timov.

Za proizvodnjo surovega Zeleza so
‘bile pomembne raziskave za izbolj-
Sanje kvalitete sintra in raziskave
vpliva bazi¢nosti Zlinder na stopnjo
odzveplanja.

V proizvodnji jekel so b]le uspesne
raziskave sekundarne obdelave je-
kla v ponvi v povezavi z zaséito jekel
.in livnostjo, RO je aktivno sodeloval

v vseh pripravah za vakuumiranje
jekel. Je nosilec doloéenih nalog od
vakuumske obdelave prek vroée in
hladne predelave do ocene konéne
kvalitete vakuumiranih jekel. S teh-
nologi jeklarne je RO sodeloval pri
tekotem vzdrZevanju nivoja kvalite-
te jekel in odpravljanju vzrokov za
slabsi izplen.

V predelavi je bil dan poudarek
valjanju Zic za patentiranje. Proble-
matiéna je kvaliteta povrsine

V sodelovanju s TOZD Zicarna j je
bila obnovljena proizvodnja nerjav-
nih Zic, izdelan tehnologki postopek,
izbrana in delno nabavljena nova
oprema za povrsinsko obdelavo Zic.

V vseh-temeljnih organizacijah je
RO preverjal kapacitete zarilnih pe-
¢ in tehnologije toplotnih obdelav
na strokovni podlagi novejsih last-
nih raziskav.

Na podroéju dodajnih materialov
so bili uvedeni v proizvodnjo novi ta-
lilni praski za varjenje od EP 15 do
EP 53 in Stiri nove elektrode. Ost 2ie-
ne so nove tehnologije varjenja. iz-
menskega rezanja in reparatur:::
varjenJa visoka vrednih plodeviz

ODDELEE TEHNICNE
KONTROLE

Prevzemni oddelek

V mehanskih preizkusevainicah
in pripravi vzorcev se je §tevilo pre-
skusancev ponovno povecalo. ‘v ie
posledica prehoda na kvalitetine i
asortiment predvsem mikrolez: a-
nih jekel.

Pavetalo se je Stevilo prevzemov
in tudi koliéine predlozenih materia-
lov.

Kemicni oddelek

V letu 1983 je bilo zabelezeno po-
slabsanje kvalitete vloZnih materia-
lov. Slab$a kvaliteta vloZnih surovin
je vplivala tudi na slabso- kvaliteto
nasih izdelkov in povzrocala tezave
v proizvodnji. Obéutno slabsi so bili
predvsem: koks glede vsebnosti Zve-
pla, mazut za jeklarno zaradi visje
vsebnosti Zvepla, ferozlitine zaradi
poveéane vsebnosti spremljajoéih
elementov (P) in neprimerne granu-
lacije.

Uspesno je bilo delo na podroéju
kemijsko tehnoloske in analitske
problematike predvsem na podroc¢ju
povrsiinske obdelave Zic.

Kvalitena kontrola

V letu 1983 je bilo stevilo reklama-
cij neznatno veéje, Stevilo priznanih
reklamacij pa isto. Poraslo je stevilo
opozorilnih reklamacij. Pri ekster-
nih reklamacijah se je poveéala
vrednost reklamiranega materiala
na prodano koli¢ino za 0,32 %. Pred-
met reklamacn so predvsem napake
]eklarskega izvora.

Energetsko gospodarstvo

Oddelek je redno spremljal pora-
be energije po posameznih temelj-
nih organizacijah in agregatih. Pre-
gled kaze poveéano porabo koksa za-
radi slabega stanja plavia, zniZanje
specifi¢ne porabe goriv v martinarni
zaradi povecane produktivnosti, zni-
Zanje porabe elektriéne energije na
ESEA elektriéni obloéni peéi in ena-
ki porabi na LECTROMELT elektri-
éni oBloéni pedi ter odprasevalni na-
pravi, povectanje specifitne porabe
goriva v vseh ogrevnih valjavniskih
peceh razen v ZVB.

EG je izdelalo nacrte predelave
naslednjih agregatov za kurjenje z
zemeljskim plinom: vZigna peé¢ v
aglomeraciji, parni kotel 3 in 4, susil-
na pec v livarni in pe¢ za patentira-
nje Felind B. Povsod je bila uporab-
ljena domaca oprema.
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DEJAVNOST INZENIRINGA SOZD SI.OVENSKE ZEI.EZARNE

: (Nadabevame sL strani)

¢ilu, da je treba ustanoviti stontveno ;

: delovno organizacijo, katere glavna
dejavnost bi bila’ prﬂJekhranje in so-
rodne storitve.

OPREDELITEV VLOGE IN
DEJAVNOSTI

V doloéilih samoupravnega spora- -
Zuma je receno, naJ bi- mzemrm%_

kot delovna organizacija SOZD S
. deloval v SOZD kot osredn_]a tehni
¢na institucija, ki:

— projektira prmzvodne zmoglp»
vosti, naprave in drugo opremo,
prednostno za potrebe delovmh or-
ganizacij (SOZD SZ),

— 1zdelu]e projekte za 1zbol]san_]e

~ obstoje¢e in za uveljavljanje nove
proizvodnje,

— skrbi za izvedbo projektnih na-
log do realizacije v proizvodnji,

— v interesu delovnih organizacij
nastopa kot nosilec projektnih nalog
izven SOZD SZ v drzavi in tujini.

NASTANEK INZENIRINGA SOZD.
SLOVENSKE ZELEZARNE

Poslovodni svet je za realizacijo
zatrtane naloge imenoval pripra-
vljalno delovno skupino. Naloga ni
bila lahka. Prek skupne inZeniring
organizacije naj bi torej nasli pot in
nacin, kako bolje izkoristiti znanje
strokovnjakov, ki so zaposleni v
SOZD Si in to v interesu lastnih de-
lovnih organizacij in da bi ustvarili
moznosti zdruZevanja znanja, izku-
Senj in dela za prodajo tretjim in tu-
di v izvez. Po svoji osnovni — meta-
lurgki dejavnosti, je bilo za Zelezar-
ne najblizje in ker imajo najveé raz-
poloZljivega znanja, katerega lahkao
ponudijo prav s podrodja Zelezar-
stva, da naprej organizirajo aktivno-
sti v tej smeri. To je tudi vodilo pri-
pravljalno delovne skupine, da je
predlagala InZeniring Bled (IB) za
jedro, ob katerem naj se razvijejo
aktivnosti skupnega inieniringa
SO0ZD SZ.

Pred tremi leti je bil potem skle-
njen samoupravni sporazum o0 po-
slovnem sodelovanju za podroéje Ze-
lezarstva med InZeniringom Bled in
S0ZD Slovenske zelezarne. Odreje-
no je bilo podrogje dejavnosti:

— priprava surovin za plavie in
jeklarne,
= — jzdelava dokumentacije za na-
prave in postrojenja, ki se rabijo pri
proizvodnji surovega zeleza, jekla in
ferolegur,

— izdelava dokumentacije za vse
vrste naprav in postrojenj ter viso-
kih in nizkih gradenj s podroéja ze-
lezarstva.

Imenovan je bil é)rojektm' svet in-
zemrmga S0ZD SZ. Tega sestavlja-
jo: osem predstavnikov iz SOZD SZ
in dva predstavmka IB. Dne 4. mar-
ca 1981 je bila ustanovitvena se;|a —
delo inZeniringa SOZD SZ se je pri-
celo.

DOSEDANJE DELO

Ob pregledu dosedanje dejavnosti
je projektni svet inZeniringa ugoto-
vil, da so naértovane aktivmosti v
treh letih Ze izvrSene in so Se v izva-
janju dela, kot jih opredeljuje samo-
upravni sporazum o poslovnem so-
delovanju z InZeniringom Bled. Izde-
lano je bilo vet idejnih resitev, pro-
jektov in izvedbene dokumentacije v
interesu posameznih delovnih orga-
nizacij in nekaterih storitev v skup-
nem interesu ve¢ delovnih organiza-
cij SOZD SZ.

‘Prodane so 1nzen1r1ng stor.ltve in-

_teresentom izven SOZD-SZ, nekaj

th }e Ze realiziranih, nekatere so v
izvajanju in nekatere Zele v fazi po-

nudbe: Delo je torej steklo. Doseda‘] :

realizirani projekti niso veliki in ob-

‘ seZni. Lahko bi pristopili tudi k rea-
. lizaciji Sirsih in pomembnejsih na-
. log, pri katerih bi bila dana moZnost,

da bi se strokovnjaki iz SOZD SZ
usposabljali tudi za zahtevnejsa de-
la.

Izkusn]e iz dosedanjega dela so -

pokazale, da je bilo uspeSno ustana-

vljanje posebnih projektnih delov--

nih grup za reSevanje posameznih

- nalog. Med realizacijo posameznih

nalog bo pa potreben bolj organizi-
ran pristop, z naprej odrejenim pro-

‘gramom dela, rokom izvrsitve in no-

silcem naloge, ki bo skrbel za tekoce
spremljanje in izvr$evanje progra-
ma. Sedaj projektini svet inZeniringa
za vsako leto potrjuje program dela,
ki naj se-izvaja v okviru inZeniringa
SOZD SZ. Naloge za program so do-
sIeJ predlagale -delovne organizacije
in sluzbe SOZD SZ,-strokovni odbori
in komisije InZeniring Bled in seve-
da interesenti izven SOZD SZ.
Projektne delovne skupine je za
skupne naloge v interesu vec¢ delov-
nih organizacij iz SOZD SZ imeno-
val p0510vodm svet SOZD SZ. Za re-
Sevanje posameznih nalog v intere-
su posameznih delovnih organizacij
s0 se dogovorili'IB in zainteresirane

DO za angaziranje ustreznih stro- -

kovnjakov in delitev dela. Pri proda-

~ ji storitev tretjim je predlagal zapo-

slitev najboljsih strokovnjakov za
posamezne naloge IB po posvetu in

v dogovoru s posameznimi strokov-

njaki in njihovimi delovnimi organi-
zacijami, kjer so zaposleni.

Kot vidite, inZeniring SOZD Slo-
venske Zelezarne obstoji in dela. Sa-
moupravni sporazum o .poslovnem
sodelovanju z InZeniring Bled in
program dela razmejujeta osnovne
aktivnosti IB, ki so vezane na njiho-
vo redno delo in tiste dejavnosti, ki
se od\n]a]o v okviru dejavnosti inze-
niringa SOZD SZ. Inzeniring Bled
deluje torej le kot center, ob kate-
rem se razvijajo dejavnosti inZeni-
rmga SOZD SZ na podroéju Zelezar-
stva in nastopa nasprotitretjim kot
pooblad¢en predstavnik inZeniringa
SOZD SZ.

Ko je projektni svet inZeniringa
obravnaval dosedanje delo, je ugoto-
vil: - -
— da vse premalo odgovornih de-
javnikov v delovnih organizacijah
pozna doloéila in obveznosti, ki izha-
jajo iz podpisanega samoupravnega
sporazuma o poslovnem sodelovanju
z InZeniringom Bled. V delovnih or-
ganizacijah se ga ne drZe Ze pri zbi-
ranju ponudb za inZeniring storitve;

— v delovnih crganizacijah pre-
malo uporabljajo moZnost angaZira-

nja priznanih stmkovn]akov iz dru-

gih DO v SOZD SZ za reSevanje pro-
jekine problematike in izmenjave iz-
kuSenj pri realizaciji investicij; .

— v dolo¢ih samoupravnega spo-
razuma stoji, da bomo zdruzevali de-
lo in sredstva. Doslej je bilo to dolo-
¢ilo izvajano samo za naloge v okvi-
ru in interesu DO SOZD S¥;

— vecina nalog, ki so jih doslej re-
Sevali v okviru dejavnosti inZenirin-

.ga SZ, so bile v ozki zvezi s poznava-

njem tehnologije in nekatere nepo-
sredno vezane na rezultate razisko-
valnega dela. V prihodnje je treba Se
tesneje povezovati delo raziskoval-
cev in projektantov za skupno nude-
nje prenosd znanja interesentom iz-
ven SOZD SZ — v dravi in za izvoz.

KA.J PA SEDAJ?

O dosedanji dejavnosti inzenirin-
ga ‘je razpravljal poslovodm svet
SOZD S% letos na seji 22. februarja.
Kot rezultat podane informacije.in
iz razprave, ki Je-sledlla se da povze-

1i nekatera mnenja in zakljucke.
Da bi se spravilo v tek pDSlOVﬂn]e
tako zamiSljene organizacije; kot
‘naj bi bil inZeniring SOZD SZ, so tri

leta od ustanovitve sorazmerno krat- -

ka doba. Aktivnosti so uspesno pri-
tete na podroéju Zelezarstva, kot je

 bilo tudi dogovorjeno. Pri pripravi

organizacije in prihodnjega progra-
ma dela je treba rac¢unati z znanjem
strokovnjakov, ki so zaposleni v
SOZD Slovenske zelezarne, kakor
tudi v drugih dejavnostih.

Ker je bil eden osnovnih ciljev ob
ustanavljanju lastnega inZeniringa
prodaja oziroma prenos znanja inte-
resentom izven SOZD SZ, je treba
organizirati in usposobiti primerno
sluzbo v okviru SOZD SZ ali se pove-
zati z drugimi poslovnimi organiza-
cijami, ki imajo marketing sluzbo in
moznosti za nudenje inZeniring sto-
ritev v drzavi in za izvoz.

Projektni svet inZeniringa je za-
dolzen, da izdela za izboljSanje na-
daljnega dela predlog boljse organi-
ziranosti ter organizacije in priprave
dela za reSevanje posameznih nalog
in storitev. - ;

Pripraviti je treba tudi predlog or-
ganizacijske oblike in nacina pove-

zovanja med osrednjo, skupno inZe--
niring organizacijo SOZD SZ in’

ustreznimi sluzbami v delovnih or-
ganizacijah.

Pro]ektm svet 1nzen.1r1nga naJ pri-
pravi predlog o potrebni visini zdru-
Zevanja sredstev, da bi dali -skupni
inZeniring organizaciji materialno
osnovo za normalno komercialno po-

slovame pri nudenju storitev zuna-

njim interesentom izven-SOZD SZ.
Izrazeno je bilo tudi migljenje, da
je treba o obstoju in ‘dejavnosti
skupnega inZeniringa = seznaniti
predvsem tisti krog sodelaveev. v
SOZD SZ, ki imajo v DO opraviti s
takimi aktivnostmi in storitvami, ki
so lahko vezane na delo i.nieniringa.
O obstoju in dosedanji dejavnosti ter
nacrtih za prihodnje je treba sezna-
niti 8iréi krog sodelveev v SOZD SZ,
da bi tudi ti lahko prispevali svoj de-
lez k prizadevanjem, da bi znanje, s
katerim razpolagamo, bolje upora-

_-blja].i za lastne potrebe in 5e nasli

Tretja hala v valjarni Bela (foto I Kuéina)

pot za prodajo — ne samo Zelezar-
skih izdelkov, temve¢ tudi znanja ter
izkuSenj, ki so si jih pridobili nasi
strokovnjaki doma in na tujem.

KAKO NAPREJ?

Poslovodni svet SOZD SZ bo o
programu  dela, orgamzam]skm
ukrepih in vsem, kar naj bi omogodi-
lo Se uspesnejse delo, razpravl]al in
sklepal, ko bo projektni svet inZeni-
ringa pripravil zahtevane predloge.
To naj bi bilo éim prej, vsaj tako.je
bilo naroceno.

Program dela inZeniringa za leto
1984 je Ze pripravljen in mora biti
obravnavan oziroma potrjen za vsa-
ko tekoce leto najkasneje v mesecu
marcu.

Srednjerocni- in dolgoroéni pro-

gram dela, ki je v svojih osnovah ze
pripravljen, naj bi dobila svojo do-
koncno obliko in vsehino Sele potem,
ko bodo znana organizacija dela, vio-
ga in povezanost skupnega inZeni-
ringa v SOZD SZ in njegova finan-
¢na sposobnost.
* Da bi se vse to omogoéilo,oziroma
dalo tudi dejavnostim inZeniring
ustrezna pravila, bo treba Se pregle-
dati:

— ali so dologila samoupravnega
sporazuma o poslovnem sodelovanju

S praznimi kokilami z Bele nazaj na Jesenice (foto 1. Kuéina)

z InZeniringom Bled potrebna spre-
memb, ¢e ne, se jih je treba drzati,

— za naé¢in angaziranja strokov-
n]akov iz DO in sluzb SOZD SZ ter
za natin njihovega nagrajevanja pri
udelezbi njihovega znanja in dela v
storitvah skupnega inZeniringa je
pripravljen pravilnik. Treba ga je
potrditi in sprejeti, saj mora veljati v
vseh DO SOZD SZ

— za zarafunavanje prenosa zna-
nja in storitev oziroma prodaje s po-
droéja raziskovalnega dela in inZeni-
ring storitev interesentom izven
SOZD SZ je tudi pripravljen pose-
ben pravilnik — treba ga bo obrav-
navati, potrditi in uporabljati.

ZAKLJUCNA
RAZMISLJANJA

Kot Ze receno, skupen mzemrlng
SOZD SZ obstaja in prvi koraki nje-
gove dejavnosti so narejeni. Kar ne-
kaj nalog bo tgeba Se opraviti, da bi
zadeve stekle tako, da bo ta skupni
inZeniring sluZil ciljem, v interesu
DO SOZD SZ in interesom izven
SOZD, kakor je bilo prvotno zamis-
ljeno. Predstavnik InZeniringa Bled
je povedal, da za njih ne bo tezko za-
pasliti za potrebe inZeniringa SOZD
SZ ustrezne kadre, ko bo to potreb-
no in bo dokonéno znana tudi vliega
njihove delovne organizacije in po-
vezave v SOZD SZ. Ko bodo resena
vsa ali vsaj vetina obravnavanih te-

" zav in neresenih problemov, tudi ne

bi bilo tezko resevati vprasanja po-
slovnih prostorov, ki bi ustrezali ta-
ko pomembni instituciji, kot bi mo-
ral biti inZeniring SOZD SZ, kar bi
moral biti tudi eden pogojev za uspe-
$no prodajo zhanja, ki je zbrano pri
strokovnjakih, ki so v SOZD Sloven-
ske Zelezarne in katerega bi lahko v
prihodnje uspesno prodajah doma in

_na tuje.

Treba je samo najti nafine in po-
ta, kako najbolje uporabiti znanje,

. ki bi ga lahko zdruZili in koristno

uporabili v SOZD Slovenske Zelezar-
ne. Veliko tehnolo$kih in tehniénih
problemov bi laZje reSevali in verjet-
no bolj strokovno, ¢e bi ob njih zdru-
Zevali znanje. Za uspesno delo skup-
nega inzeniringa bo treba precejsnja
mera dobre volje za sodelovanje in
vedé odprtosti ter pripravljenosti za
dosego skupnega uspeha.

Milan Marolt
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PRIHODNJI RAZVOJ TEHNOLOGIJE
ZELEZARSKE PROIZVODNJE

Tehnologija Zelezarske proizvodnje obsega danes poleg
standardnih procesov Se vrsto postopkov, ki so jih delno razvili
zaradi posebnih pogojev na dolocenih podroéjih, delno pa zara-
di vedno veéjih kakovostnih zahtev. Osnova za naslednje raz-
misljanje je meSana Zelezarna, v kateri izdelujejo navadna in
kakovostna jekla na osnovi razpoleZljivih postopkov in suro-

vin.

REDUKCIJSKI POSTOPKI

Plavz: Ko predvidevamo nadaljnjo tehnologijo proizvod-
nje grodlja in jekla, nas zanima,kaksno prihodnost ima plavz
kot proizvodni agregat in kako se ta postepek Se lahko razvija.
Upostevati moramo velike prednosti postopka v plaviu, ki je
protiroténi agregat in ga je zato teZko preseti tako v toplotno
tehniénem, kakor tudi reakcijsko tehniénem pogledu. V prete-
klosti so skuSali izboljSati dogajanja v jasku plavza in tako
omogoditi racionalno vodeno ukrepanje. Ukrepi so se tudi pri-
lagajali spreminjajoti se razpolozljivosti in cenam goriva ter Ze- nom alj trdnim gorivom Jje lahko nadomestilo za redukcijo ze- .
lezove rude. To velja predvsem za uporabo nadomestnih goriv
oziroma redukcusklh sredstev, kot so mazut, katran in premo-
gov. prah ki jih je mogoce vpihovati v plavz skuz1 pihalice. Po-
dobno je z dodajanjem kisika vpihanemu zraku in z razvojem
tehnoloskih moznosti pri ogrevanju zraka. Polega tega gre za
izbolj5anje priprave rude, peletizacijo in sintranje, za bolj ena-

_komerno pripravo vsipa, kakor tudi za izboljSanje lastnosti

koksa. Vsa ta podroc¢ja se bodo tudi v prihodnje morala prila-
gajati spremenjenim pogojem in izkoriS¢anju novih tehnolo-
5kih moznosti. ¢
Kljub temu lahko ugotovimo razliko glede na tehnolosko
stanje pred tridesetimi leti. Povedale so se moZnosti za nadzor
poteka obratovanja v p]avzu in njegovo vodenje. Danes so na
razpolago metode, ki si je prej sploh nismo znali predstavljati
in s katerimi je mogoce ugotavljati porazdelitev temperature v
plavZu, sestavo plina, koli¢ine vpmanega zraka in nastalega
- plina, kakor tudi porazdelitev vsipa na Zrelu plavza. Ker lahko
veliko Stevilo tak$nih izmerjenih kazalcev hitro zberemo in re-
gistriramo, je izdelavo grodlja v plaviu mogoce obvladati znat- -
no bolje, kot je to bilo v preteklosti in nadaljnji napredek na

tem. podroéju je Se vedno moZen.

8

ZELEZAR

s Ob vprasanju, kako in s éim je mogoée nadomestiti plavz,
je treba navesti, kaksno delo opravlja. Reducira Zelezo iz rude
in poleg tega tudi ostale elemente, kot so fosfor, mangan in si-
licij. Opravlja tudi nalogo taljenja naogljitenega Zeleza in s
tem omogo&a njegovo nadaljnjo predelavo v jeklo. Konéno loéi .
raztaljeni grodelj in Zlindro, v kateri je jalovina iz Zelezove ru-
de ter dodatkov.
Direktna redukeija zelezove rude: Direktna redukeija.s pli-

leza v plaviu. Vendar pri tem ni mogoée loéiti jalovine in Zele-
za, ki ostaneta skupaj v trdnem stanju. Zato mora imeti upora-.
bljena ruda malo jalovine, a take rude ni povsod na razpolago
in treba je lo¢iti jalovino ter Zelezo v'nhaslednji stopnji predela-
ve v obloéni elektriéni peéi, ki pa za tak$no nalogo ni naibolj
primerna. Uporaba direktne redukcije je vezana na posebne
lokacijske pogoje in ni nobeno nadomestilo za izdelavo grodlja
in njegovo predelavo v kisikovih konvertorjih.

Postopek, ki bi naj nadomestil izdelavo grodlja v plavzu, bi
moral loé¢iti Zelezo in Zlindro.

VDDV VDT

Primerjava plavia in ostalih redukcijskih postopkov:
Vzrok zakaj naj bi plavz, ki ima idealne pogoje za redukcijsko

kinetiko in toplotno tehniko, nadomestili z drugim pastopkom,

je razpolozljivost in cena premoga za koksiranja, visoke inve-
sticije za to tehnologijo, posebno Se ob upostevanju potrebe
po stranskih agregatih in napravah za predhodne tehnoloske
stopnje. Pri tem ni zanemarljivo dejstvo, da na stroskovno op-
timalnost samo velikih plaviev moéno vpliva prilagodljivost
mesanih zelezarn v primeru konjunkturnih sprememb.
Vendar bodo tehnoloski postopki, ki izgledajo v zaéetku
enostavni, postali, ko bodo dosegli dobre proizvedne rezultate,
glede na dosedanje izkusnje precej bolj zapleteni in istotasno
tudi investicijsko drazji, kot so predhodno obitajno optimi-

stiéno predvidevali. Pri tem ne smemo pozabiti, da del gospo-

darske problematike pri izdelavi grodlja izvira iz pogojev zago-
tovitve potrebne rude in koksa. Isti problemi bodo nastali, ¢e
opremimo elektro jeklarno, ki cbratuje z jeklenim ocdpadkom v -
vlozku,z napravo za direktno redukeijo zelezove rude.

K!]ub temu bo ostal za jeklarne omejene velikosti zaZelen
taksen postopek redukcije zelezove rude, ki bi poleg nizkih in-

VESthl]Sklh in proizvodnih stroskov om0g0c1l tudi locevanje

postopkom.

Zeleza in Zlindre. TakSen postopek bi pod doloéenimi lokalnimi
pogoji v manjsih mesanih #elezarnah lahko nadomestil plavze
V velikih integralnih Zelezarnah pa verjetno Se ne bo mogoée
nadomestiti proizvodnje grodlja v plaviih s kak3nim drugim

Odzveplanje grodlja: Ko so v industrijsko razvitih dezelah
uveljavljali v velikih integralnih Zzelezarnah proizvodnjo suro-
vega jekla v kisikovih konvertorjih, so spoznavali, da sta lahko

proizvodnja grodlja in surovega Jekla povezam tehnoloski fazi.

Zato reducirajo v mnogih plavzih, ¢e je le metalur§ko mogote,

samo zelezo. Tako dobijo grodelj z nizko vsebnastjo mangana
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INOVACIJSKA DEJAVNOST V PRETEKI.IH

DVEH MESECIH

(Nadaljevanje s 1. strani)
poskodbe blazin in' podaljsal Ziv-
ljenjsko dobo obratovanja lezajnih
blazin, poleg tega pa je s predelavo
dosegel tudi zmanjsanje Stevila po-
pravil sklopnih vreten in sklopk.

TOZD REMONTNE
DELAVNICE

Avtorju ALOJZU KOSIRJU, upo-
kojencu Zelezarne Jesenice,; je bilo
odobreno tretje posebno nadomesti-
16 za predelavo varilnega ro¢nika za
elektrode. Varilni ro¢niki oziroma
drzala za elektrode, ki se uporablja-
jo na montaznem oddelku, so doma-
¢e izdelave. Rocniki so se pri dolgo-
trajnem varjenju na steni ali nad
glavo z vecjimi elektrodami tako
segreli, da je popustil,oziroma se od-
talil mehko varjeni spoj kabla
na rocniku. Avtor izboljsave je v ro-
" Enik pred vzmetjo vgradil izdelani
vlozek tako, da do pregretja ne pri-
haja vet. Tudi prikljuéek kabla v ro-
_ ¢nik ne varijo ve¢, temvec ga pritrdi-
jov navojno tulko z vijaki ter pri-
7emno ploséico.

Avtorjema MIRKU PIKONU in
FRANCU DOVZANU je hilo odobre-
no tretje posebno nadomestilo za iz-
delavo posebne pomiéne plosce za
privezovanje obdelovancev na kroz-
ni Zagi. Krozna Zaga spada med sta-
re mizarske stroje, na katerih je de-

lo naporno in nevarno. To $e poseb-

no-velja pri razrezovanju daljsih
desk, iveric, vezalnih-plosé itd. Pri

takem delu sta prvotno morala dela-
ti dva izkuSena delavea. Avtorja pa
sta izdelala posebno pomicno plosco,
ki se pomika po izdelavnih utorih na
ploséi krozne Zage. Pomiéna- ploica
tete po krogliénih leZajih, tako da
obdelovanec, ki je na njej, z lahkoto
pomika proti kroZni Zagi en sam de-
lavee.

TOZD JEKLARNA

Avtorjem PETRU KIKLJU, JANE-
ZU ROZMANU in KARLU RAVNI-
KU je bilo odobreno prvo posebno
nadomestilo za izvedbo konzole za
obesanje vodohlajenega kolena (faj-
fe) na ASEA -elektriéni peéi. Na
ASEA elektro peci je bilo koleno
montirano na obro¢ oboka peéi, zato
je bilo pri vsaki menjavi eboka po-
trebno demeontirati in kasneje mon-
tirati tudi koleno.

Avtorji predloga so se odlocili, da
poenostavijo postopek menjave ko-
lena tako, da kolena ni potrebno veé
demontirati. Izdelali so konzole in jo
pritrdili na rame, ki nosijo pbok. Na
konzoli so Stiri verige, na katere se
obesi koleno med menjavo oboka. S
to predelavo se je ¢as menjave obo-
ka zmanj3al, s tem pa se je povecala
tudi proizvodnja.

Avtorjem MARKU DOLANCU,
HENRIKU ZUPANU in JOZU ROZI-
CU je bilo za uspesno izvedeno avto-
matsko reverziranje SM peti in blo-
kado regulacije mazuta ob prekinitvi
pretoka odobreno prve posebno na=
domestilo.

Do sedaj je bilo reverziranje peci
rotno. Zaradi tega je prihajalo do ¢a-

sovno neenakomernega reverziranja
in zaziganja opeke v komorah. Z
vgraditvijo ¢asovnih relejev in pove-
zave impulznih vodov so avtorji
predloga omogocili avtomatsko re-
verziranje ter ob okvari avtomatike
roctno reverziranje.

Avtomatsko reverziranje daje iz-
razite predriostl pred dosedanjim
natinom reverziranja, ker so s tem
dani’ pogop za povecano prOlZVOd-
nost, vec¢jo vzdrinost peci,- manjso
porabo goriva ter fiziéno razbreme-
nitev posluzevalcev peéi, tehniéna iz-
vedba pa je enostavna, ué¢inkovita in
-zanesljiva.

Poleg tega so avtorji izvedli tudi
blokado regulacije mazuta ob preki-
nitvi’ pretoka, kar se odraZa v pri-
hranku mazuta in prepreéevanju
dlmnenja tako jeseniske hale kakor
zunanje okohce

TOZD VRATNI PODBOJI

Avtorjem FRANCU PAPLERJU,
DRAGU_ KALAMARJU in GREGU
HUDRICU je bilo odobrenc tretje
posebno nadomestilo za predelavo
celjusti za vpenjanje profila na stroj-
nih Zagah. Celjusti za vpenjanje pro-
filov-na strojnih zZagah za razrez pro-
filov so bile neprimerne za hitro me-
njavo linije za izdelavo vratnih pod-
bojev iz enega profila v drugo vrsto
profila. Prvotne ¢eljusti so bile upo-
rabne za tri do stiri tipe. Glede na 8i-
rino profila so sedanje nove univer-
zalne (predelane po zamisli avtor-
jev) éeljusti uporabne za vseh 23 ti-
pov profila, s Cimer so se skrajSali
casi. menjav na liniji.

Av‘tor]em JANEZU KUNSTLJIU,
SRECU MEZNARJU, KAROLINI
BAJT, FRANCU KADUNCU ZVO0-
NIMIRJU OBRU in ESADU MAZI-

*CU je bilo odobreno izplaéilo enkrat-
nega posebnega nadomestila za ko-
risten predlog ponovne uporabe od-
cejene barve in barvnih usedlin.

Avtorji predloga so v kriticnem
obdobju pomanjkanja barve prisli
do zamisli, da bi odcejeno barvo in
goséo (usedlina v lakirni banji) ob-
novili in usposobili za ponovno upo-
rabo in s tem premostili problem
barvanja kovinskih vratnih pod-
bojev.

TOZD ZEBLJARNA

Avtorjem LEONU MESARICU,
STANISLAVU ZENU in MARJANU
BERNARDU je bilo edobreno en-
kratno posebno nadomestilo za kori-
sten predlog odstranjevanja krilc pri
pakiranju zi¢nikov. Zaradi zastarele
tehnologije na ¢istilnih bobnih za zi-
¢nike ostaja med ziéniki pri razli-
¢nih tipih razliéna koli¢éina krile in
Zaganja. Na Nafios pakirni napravi,
kjer pakirajo zZiénicev 2,5 kg Skatle,
izlo¢anje krilc ni bilo mogoée, zato
so bila krilca zapakirana skupno z
ziéniki. Kupci v ZRN in ZDA so stal-
no opozarjali na slabo kvaliteto paki-
ranja in pretili z odpovedmi naroé¢il.

Avtorji predloga so poiskali naj-
primernejSe- mesto za -odstranjeva-
nje krile v dozirnem Zzlebu tik pred
elevatorjem. Tako so izloéena skoraj
vsa krilea in nezadovoljstva ter gro-
zenj kupcev ni veé. .

ol )
M
" ‘TOZD HLADNA
VALJARNA BELA
Avtorjem JANEZU ROZMANU,

BRANETU ISKRI in ALOJZU BE-
GUSU je bilo odobreno drugo poseb-

.no nadomestilo za zamenjavo zavi-

ralnih desk na Sendzimir valjav-
skem ogrodju.

Zaviralne deske se uporab]aajo za
ustvarjanje protinatega pri prvem
prevleku. Prvotno so deske izdelova-
li iz ve¢ vrst lesa, vendar se je v
praksi pokazalo, da se deske prehi-
tro obrabijo, ker so v neposrednem
stiku z emulzijo. .

Po dolgotra_]mh raziskavah in pre-
izkusih so avtorji uvedli “zaviralne
deske iz plastiécne mase KOTERM.
Vzdrzljivost teh desk je v primerjavi
z lesenimi mnogo vecja, zastojev pa
je manj. Prednost teh desk je tudi v
tem, da se okujina in delci jekla ne
nabirajo na njih in na trakovih ni
nezazelenih delov, kar pozitivno
vpliva na kvaliteto nerjavnih jekel.

Avtorju MATIJI URHU je bilo
odobreno drugo posebno nadomesti-
lo za izvedbo ¢asovno reguliranega
avtomatskega odmikanja stranskih
vodil na ZRM ogrodju. S to predela-
vo je avtor dosegel manjSo obrabo
stranskih vodil, ker se je zaradi av-
tomatskega odmika stranskih vodil
bistveno zmanj$ala njihova obraba,
s tem pa tudi poraba rezervnih de-
lov.

TOZD STROJNE DELAVNICE

Avtorju VASJI JEROVSKU je bilo
za predlog »izdelava notranjih 3ob
za plamensko rezanje jekla« odobre-
no enkratno posebno nadomestilo.

_ Za plamensko rezanje materiala v
Zelezarni se uporabljajo posebne re-
zalne pistole z notranjo Sobo. Naba-

va teh Sob pri zunanjih proizvajalcih

je bila problematiéna; zato so njiho-
vo izdelavo sprva prevzeli v delavni-
ci tehtnic, nato pa v orodjarni. Pri iz-
delavi notranjih Sob je najved pre-
glavic povzroéala izdelava utorov po
obodu Sobe. Zato je avtor izdelal po-
sebna rezalna orodja. Z izdelavo teh
rezkarjev in povetanjem obodné hi-
trosti rezilnega crodja, kar je mozno
le na obdelovalnih strojih z nad 5000
obr/min, je avtor dosegel ustrezno
kvaliteto utorov ter skrajsal ¢as iz-
delave.
T.P.

Ob tekocem traku v TOZD Vratni podboji (foto S. Kokalj)

Zelezarski globus

JUZNA KOREJA
Najveéja juZnokorejska Zelezar-

., ska druzba POSCO namerava zgra-

diti novo veliko integralno Zelezarno
s plaviem s koristno prostornino
3600 kub. m., dvema 260-tonskima
kisikovima kovertorjema, napravo
za kontinuirno vlivanje slabov in va-
ljano z letno proizvodnjo 2,7 milijo-
na ton toplo valjanih trakov. Grad-
nja naj bi bila zakljuéena v zacetku
leta 1988. Pri tem je zanimivo, da so
evropska podjetja, in sicer avstrijski
WOEST-Alpine, zahodnonemski
Mannesmann Demag in britanski
Davy Mc Kee, ponudila za nabavo
potrebne opreme boljse finanéne po-
goje kot japonska. Ta podjetja zara-
di bodoce Se vetje konkurence juz-
nokorejske Zelezarne na azijskem
trziséu sploh niso bila zainteresira-
na za gradnjo te Zelezarne, éeprav bi
lahko eventuelno dobavila potrebno
opremo. Kot prva je dobila narocilo
avstrijska VOEST-Alpine za gradnjo
naprave za sintranje zelezove rude:

BRAZILIJA

Novembra lani je pricela obrato-
vati nova najveéja brazilska inte-
gralna Zelezarna Tubarao, njena in-
vesticijska vrednost je 2,4 milijarde
dolarjev. Pri skupnem kapitalu 1,2
milijarde dolarjev so udelezeni bra-
zilska zelezarska druzba Siderbras z
51 % in italijanska Finsider ter ja-
ponska Kawasaki Steel Co. vsaka s
po 24,5 %. Prvi projekti za izgradnjo
te Zelezarne so bili pripravljeni Ze le-
ta 1973 in leta 1976 je padla odloéitev

za pri¢etek gradnje. Zelezarna je na-
menjena za proizvodnjo polproizvo-
dov, ki jih bodo namesto zelezove ru-
de izvazali predvsem v prekomo- ske
dezele. V svojem sklopu ima koksar-
no z letno proizvodnjo 1,6 milijona
ton, napravo za sintranje in plavz z
letno proizvodnjo 3,3 milijona ton in
jeklarno z dvema 280-tonskima kisi-
kovima konvertorjema z letno proiz-

‘vodnjo 3,4 milijona ton in z vliva-

njem v bramske kokile. V 30 globin-

skih peéeh ogrevajo brame, ki jih.

potem prevaljaje na univerzalni va-
ljavski progi v slabe, ki so namenje-
ni prodaji. V drugi stopnji izgradnje
je predviden Se tretji kisikov konver-
tor in naprava za kontinuirno vliva-
nje slabov. Zaenkrat je predvideno,
da bo brazilska druzba prevzela
20 %, italijanska in japonska pa vsa-
ka po 10% proizvedenih slabov.
Ostalo koli¢ino bodo sku3ali prodati
v dezele zahodne Evrope, JuZne
Amerike, Srednjega vzhoda in Azije.
Posebej optimisti¢ni so glede proda-
je v ZDA. |

ALZIRIJA

Alzirska vlada ze dalj ¢asa naértu-
je gradnjo nove Zelezarne v mestu
Bellara z letno proizvodnjo 2,2 mili-
jona ton polizdelkov. V njenem sklo-
pu bodo obratovale §tiri naprave za
proizvodnjo Zelezove gobe, 80-tonska
obloéna elektricna peé z ustrezne
napravo za kontinuirno vlivanje. Na
zeljo alzirske vlade je japonska Zele-
zarska druzba Nippon Steel Co. o
tem projektu Ze pripravila ustrezno
Studijo. Ker pa so dohodki od proda-
je alzirske nafte v zadnjem ¢asu na-
zadovali, je vprasljivo, ¢e bodo lahko
zgradili to zelezarno do naértovane-
ga roka leta 1990.

V TOZD Valjarna #ice in profilov (foto I Kuéina)
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in silicija ob istoéasno vi§jem zveplu Zato je odzveplanje grod-
‘lja pred uporabo v jeklarni nujno in ga danes v sodobnih zele-
zarnah tudi izvajajo.

Zato dosegajo v kisikovih kovertorjih veliko tehnolosko
prednost, saj je sestava vliozka enakomerna in potrebuje zara-
di nizke vsebnosti Sl].lCl]a. tudi man_]se dodatke apna. In tako je
manj tudi zlindre in izplen pa je boljsi.

PROIZVODNJA JEKLA

Kombinirano pihanje: Tudi izdelava jekla v kisikovem
konvertorju se bo izboljsala. Po OBM postopku vpihavajo kisik
s pomocjo kopja namesto z vrha od spodaj skozi pihalice, kar
omogota boljse mesSanje kopeli. Kasneje so razvili kombinira-
no pihanje s kombinacijo kopja in pihalic ali tudi pihanja iner-
tnih plinov skozi porozne kamne na dnu konvertorja.

Tako so uveljavilizamisel, ki so jo v zacetku petdesetih let
priceli razvijati v jeklarnah s Thomasovimi konvertorji, ven-
dar jo zaradi pomanjkljivih tehnoloskih sredstev niso razvili
do konca. Kombinirano pihanje ima prihodnost, vendar bo po-
trebno njegovo uporabo za izdelavo raznih vrst jekla Se razviti.

Odstranjevanje silicija in fosforja iz grodlja: Predhodno
odstranjevanje zvepla iz grodlja je povzrocilo razvoj podobne-
ga postopka tudi za oksidacijo silicija in fosforja. Brez dvoma
bi uveljavitev takSnih predhodnih postopkov dala nove spod-
bude za kombinirano izdelavo jekla.

Taksen postopek so razvili v preteklem desetletju v Fran-
cu: s finantno pomoc¢jo raziskovalnega fonda evropske komisi-
je za jeklo in ga predstavﬂl s poskusno napravo. V enem reak-
cijskem prostoru in v eno stopn_]o procesa so zdruzili oksidaci-
jo silicija, mangana, ogljika in fosfor_]a Poskusi so dokazali, da

bi dosedanja spoznanja zado3¢ala za projektiranje agregata.
Ta bi imel na zacetku torpede mesalec s kontinuirno iztekajo-
¢im grodljem in na koncu zbu-alno komoro za dezoksidacijo,
legiranje

in vakuumsko obdelavo predhodno kontinuirno zilavljenega

~ jekla. Vendar je v primerjavi z obstojecimi jeklarskimi postop-

ki zelo vprasljiva gospodarnost in danes zaenkrat kaze, da je
odgovor na to negat.lven

V dezelah, ki imajo na razpolago dosti jeklenega odpadka,
je njegova uporaba pri nadaljnji predelavi grodl;a v jeklo po-
trebna zaradi ekonomskih razlogov. V tem primeru bi bil po-
stopek, ki loti posamezne reakeije iz toplotno tehniénih razlo-
gov neprimeren in bi bila zato putz‘ebna draga priprava jekle-
nega odpadka. Pri sedanjem naéinu uporabe ]eklenega odpad-
ka v kisikovih konvertorjih je vprasljivo, ¢e je predhodno od-
stranjevanje silicija in fosforja ekonomsko upravi¢eno. Izjema
bi bila nabava cenene Zelezove rude z visoko vsebnostjo fosfor-
ja in tako tudi z visokim odstotkom fosforja v grodlju.

Vendar se lahko navedeni pogoji v prihodnjih letih spre-
menijo. Pomembno vlogo ima kontinuirno vlivanje jekla, ki
postavlja, v primerjavi z vlivanjem v kokile, vecje zahteve gle-
de izdelave jekla in pogojev med vlivanjem. -

Ponvi¢na metalurgija: Metalurske zahteve kontinuirnega
vlivanja in povecane kakovostne zahteve za posamezne Zele-
zarske izdelke so v preteklih desetih letih pospesile uvedbo
ponvitne metalurgije, ki je 5e danes v polnem razvoju. Naloge
ponviéne metalurgije so: doseganje. ozjih analiznih mej pri
legiranju in dezoksidaciji, znizanje vsebnosti nezazelenega vo-

~ .dika, homogenizacija kemiéne analize in temperature taline,

povetanje Cistosti jekla in doseganje zaZelene temperature za
potrebe kontinuirnega vlivanja. Uvedba vpihavanja plinov s
kopjem je bila nadaljnja izpopolnitev tega postopka in jo bo
treba Se naprej razvijati. Z uporabo tega postopka in pod po-

sebnimi pogoji bi lahko kmalu postal zanimiv tudi ze omenjeni
kontinuirni proces proizvodnje jekla. .

Kontinuirno vlivanje: Tehnologija kontinuirnega vlivanja
se je v preteklem desetletju tako uveljavila, da vzbuja vtis, da
s0 Ze vsi problemi debro reSeni. Vendar je tako s staliSta na-
prav kakor tudi samega postopka danes ta tehnologija $e v pol-

nem razvoju.

V zadnjih letih so z uvedbo elektromagnetnega mesanja
skusali v veliki meri resiti kvaliteto odlitega jekla tako na po-
vréini kakor tudi v notranjosti. Danasnja ocena te tehnologije
je glede na vrsto izdelka razli¢na. Medtem ko je pri vlivanju
predblokov mozno povecanje hitrosti vlivanja, kakor tudi iz-
boljsanje strukture odlitkov, je polozaj pri vlivanju slabov
slabsi. Mogoée bedo z elektromagnetnim mesanjem lahko resi-
li probleme, ki so Se povezani z nepopolnoma dognane tehnolo-
gijo.

Medtem ko je nadzorovanje procesa pri samem vlivanju.

doseglo danes Ze visoko stopnjo, $e ni popolnoma reseno ugo-
tavljanje povrsine odlitih slabov, kar Se posebej velja za slabe
v vrocem stanju. Vendag-je to nujno potrebno zaradi nadzora
nad izdelki in zaradi moznosti neposrednega nadaljnjega va-
lJanla odlitih slabov, predblokov in gredic.

ZdruZitev kontinuirnega vlivanja in valjanja: Tak&no
zdruzitev naprav za kontinuirno vlivanje s procesom valjanja
danes Se razvijajo. Potrebno bo resiti Se precej problemov, kot
je npr. avtomatizirano plamensko ¢is¢enje povrsin odlitega
materiala, ki ima napake. Poleg tega je treba pri slabih, name-

“njenih za valjanje v trakove, dose¢i moznost za prilagajanje

na zazeleno konéno §irino, ki presega danasnje moZnosti na-
prav za kontinuirno vlivanje. Poleg tega je Se vet¢ podobnih
problemov, ki pa niso neresljivi in je zato vedno oZja poveza-
nost med napravami za kontinuirno vlivanje in valjavskim
ogrodjem v bliZznji prihodnosti dejansko mogota.
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Jurisni oddelek je ponovno mo-
¢neje udaril proti postojanki in s
klici spodbujal na juris. Po ¢etrtur-
nem zagrizenem spopadu so doimo-
branci zaéeli uporabljati tudi mino-
met. Odredovi napadalei so kmalu
imeli prve ranjence.

Z juriSaci je Eisto k postojanki
prisel tudi komandant 3. bataljona
Mihael Karlo-Korel. Se pred zacet-
kom streljanja je na juini strani utr-
jenega Zupniica opazil ni¢ hudega
slutecega straZarja. Iz tega je zlahka
sklepal, kako Di bilo brez tvegunja
mo¢ potiho minirati obrambne zido-
ve, potem pa vdreti skozi ofiséeno
odprtino. O tem pravi:

»Zaskripal sem od jeze: le zakaj
nam niso dali eksploziva, da bi mi-
nirali zidove postojanke, ko je pri-
loZnost tako lepa za pribliZevanje k
utrdbi!. .. Takoj sem nekega borca
. poslal k poveljstvu odreda s sporoéi-
lom, naj mi vendar posljejo minerja,
samo ée je $e ¢as. Medtem so juriSa-
¢i 2. bataljona pod poveljstvom Av-
gusta Cufarja-Ferda z enim »pia-
tom« pripravili napad ne bunker,
jaz pa sem strelce »piata« postavil
za zid gnofnicne jame na severovz-
hodni strani. . . . Potem se je zacelo.

Med najhuj$im pokanjem sta me
kurir JoZe Koblar-Zivko in politko-
misar 2. éete Zvone Labura vprasa-
la, ¢e gresta lahko v bliZnjo hiso, od-
koder bi lahko uéinkoviteje napada-
la. Dovolil sem jima.in ju opozoril,
naj pazita, ker ne vesta, kaksni lju-
dje so v hisi. Sla sta, toda vratae so
bila zaklenjena. Sele potem, ko je bi-
lo prepozno, smo zvedeli, da je bila
to hifa Vinka Klemendica, po doma-
ée Kneza, éigar sin je bil tudi v so-
sednjem Zupni§éu. Kljub streljanju s
»piatome se debeli zid ni dosti zme-
nil za mine. Vedno bolj sem se jezil,
zakaj nam niso dali eksploziva. Zdaj
je bilo Ze vse opravljeno!. .. Pozneje,
Ze proti koncu napada, je na nase
polozaje prifel tudi komandant
odreda, in spet sem mu predlagal
miniranje, ki je edino obetalo uspeh.
A tedaj je bilo Ze prepozno, eksplo-
ziv pa predaleé.. .»

Politkomisar Zvone Labura in Jo-
Ze Koblar-Zivko nista mogla v Kne-
zovo hiSo, ker so bila vrata zaklenje-
na, zato sta jih zaéela razbijati. Ko
so se vdala, je iz zgornjith prostorov
med njiju padla bomba, ki jo je vrgel
gospodar Knez. Ranila je oba. Labu-
ra je bil le rahlo ranjen v glavo in v
levo uho, zato se je §e lahko umaknil
in pohitel do komandanta, kurir
Zivko pa je bil Tanjen v vrat in je ne-
moden oblezal med odprtimi vrati.
Komandantu je Labura povedal, da
je kurir hudo ranjen obleZal pri hidi.
Ni kazalo drugega, kot da koman-
dant Karo sam pohiti v pomoc ra-
njenemu kuritju. Prav tedej pa se je
tam pojavil tudi gospodar Knez s
pusko v rokah. Komandant Mihael
Karo o teh dramatiénih trenutkih
pripoveduje:

2Ko sem pritekel do vogala Kne-
zove hife, sem pred seboj opazil sa-
mega Kneza, ki je s pusko meril na
drugo stran, kjer je bolniéarka Mili-

ca (Erman-Kostrun) obvezovala ne-
kega ranjenca. Proti- Knezu sem hi-
tro spustil rafal iz brzostrelke in ta-
ko resil bolnicéarko in morda Se ko-

ga. Domobranski organizator je ne- -

giben. oblezal. Ta dan pa $e nisem
vedel, kdo je pravzaprav. Zadeti
Knez je padel prav na svojo Zrtev, na
ranjenega kurirja, ki smo ga potem
zaceli refevaii. Kurir je lezal v mla-
ki krvi. Prizadet od dogodka sem
spet stekel na poloZaj in kridal
Maséevanje, na juris, udarimo!, a
vsi napori so bili zaman. Zidovi so
zlahka varovali demobrance, ki so
§e vedno streljali nazajl«

Med tem tru$éem se je vsakih ne-
kaj minut vzpela iz Zupniife rdeéa
raketa in klicala na pomoé. Oba
»piata« sta kmalu postreljala vse mi-
ne, vendar postojanka ni popustila.
A domobranci so se zaradi obstrelje-
vanja iz vi§jih prostorov umaknili v
spodnje, se branili vedno bolj smotr-
no in ¢akali na konec napada.

Vmes je bilo iz bliZine Kovorja sli-
Sati delovanje teZkega minometa, s
katerim so upravljali borei 3. bata-
Ljona. Mine so posiljali proti Brez-
jam in Tr#iéu, kdaj pa kdaj pa tudi
proti Krizam. Z donecimi detonaci-
jami so oznanjale, da padajo na do-
loéene cilje in povzrocajo cudenje
tako pri prebivalstvu kot v sovraini-
kovih posadkah. S strmine nad Bi-
strico pa se je oglasala teZka strojni-
ca, ki je z obéasnimi rafali obstrelje-
vala dolino med TrZidem, Bistrico in
Pristavo. .

Dasiravnoe se je napad potegnil Ze
na eno uro, pri zasedah okoli Kovor-
ja ni bilo cutiti kakih intervencij-
skih poskusov. To pa je bilo naduse
vazno, -cetudi napadalci niso mogli
prodreti v postojanko.

Med juri$aéi 2. bataljona je bila
Jelka-Pestaj, sekretarka SKOJ. O
tem, kako je bilo v juri§nem oddel-
ku, ki je prisel éisto do utrjenega
Zupniséa, je zapisala:

»Da so me sprejeli v juri§no skupi-
no, ki naj bi zavzela bunker ob po-
stojanki, sem si §tela v priznanje. Na
zunaj pa tega nisem pokazal Takrat
sem italijansko pusko Ze zamenjala

-z brzostrelko. Z enim izmed skojev-

cev sva se priplazile v bliZino bun-
kerja, da sva bila le 4 metre od nje-
ga. Tedaj je zacel streljati nas tova-
ri§ France Nagli¢ 5 »platome, da bi
razbil zid. Toda njegove mine so bile
preslabe, ceprav je streljal iz nepo-
sredne bliZine ... SovrazZnik v posto-
janki je bil dobro pripraviljen. Z mi-
traljeskim ognjem in z roénimi bom-
bami so nas obsipali iz vseh utrjenih
gnezd, tako da smo skoraj oglufeli.
Na sreco smo se postojanki pribliZa-
li tako tiho, da smo neopafeni prile-
zli do sovraZnikovih strelskih jar-
kov. Tako smo tam imeli dobro kri-
tje ... -
Vendar naprej ni §lo . . .«

V kovorski postojanki pa tedaj ni-
so bili samo domaobranci, temved tu-
di nekaj aretiranih Zena in deklet,

£S

med mjimi tudi Metka Hladnik s
Slapa v Trzicu. Te je povedala, kako
surovi 50 bili nekateri domobranci z

aktivisii OF in seveda tudi z njo. Po-

vedala je tudi, da so v zaporu sicer
sliSali pokanje in kridanje, vendar
pa zapornikom niso povedali, za kaj
gre, in da so bili domobranci zaskr-
bljeni.

‘Medtem so bili lafe ranjeni tudi
trije borci 2. bataljona. Napad je tra-
jal Ze skoraj poldrugo uro. Pokazalo
se je, da bi vsako nadaljevanje po-
menilo samo nesmotrno izpostavlja-
nje mostva in hesmiselno iroSenje
streliva. Zato je poveljstvo 3. decem-
bra ob pol treh velelo umik.

Na degovorjeno zborno mesto pod
Dobréo so kmalu prisle tudi vse za-
sede in vsi so potem odSli proti tabo-
ri§cem, ki so jih dosegli z dnem. Tre-
tji bataljon je hudo ranjenega JoZeta
Koblarja-Zivka odnesel v ambulan-
to »Be« pod Begunjicico, kjer mu je
dr. Rado Debevec takoj nudil po-
moé. A vse je bilo zaman: umrl je na-
slednji dan, 4. 12. 1944 zaradi »posie-
dic rane na vratu in pretresa moiga-
nov, zadobljenega pri padcu.

O tem napadu so tudi domobranci
napisali kratko porocilo, ki se v
glavnem sklada z odrednim, le glede
Stevila je razlika velika.

Ceravno ta napad ni rodil zaZele-
nega uspeha, je postale kovorska
domobranska posedka vendar zelo
zaskrbljena. Le napaki glede mini-
ranja so se imeli zahvaliii, da parti-
zani niso vdrli v Zupniice, ki je bilo,
kot reCeno, spremenjenc v Mocno
utrdbo.

Pri vsem tem so napadaici porabi-
li kar precej streliva: vsega skupaj v
bataljonih 3009 razliénih nabojev,
najveé za brene, 25 min za »piate,
21 roénih bomb in 21 min za tedki
monomet, ki je deloval v demonstra-
tivne namene. Po bataljonih so to
strelivo porabili takole: 2. bataljon
1077 raznih nabojev, 3. bataljon pa
1932.

Poroéila obeh bataljonov o tej ak-
¢iji na koncu pravijo, »da so se borei
dobro izkazali in da je moralno sta-
nje v enotah odlié¢no«, feravno do-
mobranska postojanka ni padla.

Zaradi juna$tva in poiZrtvovalno-
sti so bili pohvaljeni: v 2. bataljonu
Jelka MiklavZina-Pestaj, strelec
»piata« France Naglié, komandir ée-
te Alojz Koblar-Marjan (brat smrtno
ranjenega Jozeta-Zivka), mitraljezec
Miha Persolja, vodnik Lovro Sim-
novéi¢ in desetar Jurij Sovréan-
Cuvetko; v 3. bataljonu pa poleg JoZe-
ta Koblarja-Zivka Se ¢etni politko-
misar Zvone Labura in strelec »pia-
ta« Tvan Loéniskar. Veliko junaStvo
in prisoinost pa je pokazal pred-
vsem komandant Mihael Karo-Ko-
rel, ki je zadetemu Vinku Klemendi-
¢u-Knezu zaplenil tudi pistolo.

Omeniti moramo tudi, da podatki
v porodilu odrednega Staba, kjer je
navedeno, da je bila postojanka v
Kovorju po tem napadu »onespose-
bljena tako, da ne bi veé mogla slu-
Ziti namenu . .. in da je ostalo nepo-
fkodovanih le 6 moz«, ne drie. Nace-
to oporisce so domobranci kmalu
popravili, domobranska porocila tu-

- di ne omenjajo nobenega padlega; '

verjetno ni padel nihée. VprasSanje
je, Ce je bil kdo ranjen. Menda eden
ali dva, a ne hudo.

)

Nadaljevanje

Nazadnje so celo sku$ali peti, tisto: Auf der Heide bliiht ein klei-
nes Blimelein . . . und das heisst Erika. Bilo je veéglasno petje, ki pa
se ni obneslo.. 5

- Dijak je sele po Rolfiju izvedel, kako zamotano je tukaj v trgu.
Kolesarila sta tja skozi Bukovje proti Klopinjskemu jezeru, pa je me-
nil Rolfi: ' '

— Kaj bi, ¢e naju partizani dobijo?

Dijak se je v sekundi spremenil ves v nagonsko samoobrambo . . .

— Kaj bi? Nisem $e o tem premisljeval. =

— Jaz bi 3el z njimi. Ve$, da jih vedno vec popiha tja. Za koliko jih jaz
vem. Javno se re¢e: Na dopustu je bil, pa se je vrnil na fronto. Kje pa, drek
se je vrnil. Ti jih nadtejem, koliko jih je iz trga Ze v lesu?

Dijakova nagonska previdnost ga je pretvarjala do skrajnosti nepriza-
detega, na drugi strani pa do slehernega Zivca éujetega . .. ;

— Oto, Erih, Sepi, Folte, Peter, Anica, Fricka, Majda, pa $e in Se. Vsi
so ... kje so? Tam so v partizanih?

Dijak ni verjel. Pretirava in spet uganja svoje noréije, pri katerih ni-
kdar nisi vedel, kako dalec te trapi.

In iz Rebrja pa drugih okoliskih grap. Na kupe jih je. Nekateri so se po
svoje skrili. To menda ni dobro. Ker se morajo varavati pred obema, pred
rednimi partizani in pred policijo. Ha, pa kaj se! Tudi nekdanji policisti so
zraven. Da, celo iz naSe soseséine.

Rolfi je gnal kolo in pripovedoval glasno, kot da nikjer ne more ti¢ati
kak ovaduh ali policist, da ni vojne, da se ne gre za krvavo hudiéevo vojno.

— Pobaram te, kdo od drugih ne pomaga partizanom? Od peka do tr-
govea, od gostilniéarja do kaj jaz vem Treba pa je priznati, da v taki tvega-
ni zadevi neverjetno skupaj drzijo. Gestapovci tavajo v temi. Tisti, ki pa so
izdajali, so jih dobili po nosu ali pa so se potuhnili. i

Dijak se je res Ze naveli¢al Rolfijevega pripovedovanja. Kolikor je
imel izku$nje s partizanskimi vezami, je tukaj §lo za prefinjeno obliko za-
upnidkega delovanja, po trojkah in pod partizanskimi irmeni. Zato ni mogel
verjeti. Povrhu Rolfi ni znal slovensko, kolikor je bilo dijaku znano. Paé pa
je mati vedno pisala svoj priimek s kljuko na »C«. Vseeno vznemirjalo pa
ga je. Ce je samo polovica resnica, kar je éul, potem itak vse veruje v parti-
zansko zmago. Cudil se je in éudil, ali je toliko Slovencev na svetu...?

Rolfi je bil pa¢ sindek edincek. Zivel je brezskrbno tjavdan. O &tudiju
niti besedice. Nogomet le sluéajno. Glasba komaj. Cetudi je imel violino in
kar dobro vihtel lok po pravilnih notah. Knjiga? A, da so tudi take? Morda.
Ljubezenski romani so zame tako za 50 pfenigov, izposojeni od dveh ali
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treh trzanskih kumpanov, ki spadajo v nekak krog bodocih izobraZencev.
Lepa dekleta? Ce imajo njemu podobne talente. Petelinova je izjema. Ona
ga zna drzati in brzdati. Uboga jo. Dobro, zakaj pa ne. Ni mu v skodo. Ob
pravem trenutku mu vse nudi. On nima kompleksov. Lahko izhaja. Da bi
se policije bal? Ko se z vsemi domaédimi veljaki uniformiranci pozna! Izzi-
vati jih ne smes vprico drugih. Tedaj so neizprosni. Ves, morajo. Povelje je
povelje. Da te ne vpoklicejo k vojakom. Ko so tvoji soletniki ze mnogi na
fronti. Na fronto je lahko priti. Vedno bliZe je. Ve&, morda se bo priblizala
sama Cisto meni. .

Dijak se je kolikor mogoce ravnal po Rolfiju. Bil mu je v oporo in za
spremembo. Pogosto pa je le z notranjim odporom sodeloval pri plehkih
pocetjih. Niti spradeval se ni, zakaj bi moral tak biti. Vsakega dneva je sko-
da. Kar danes zamudis, jutri stezka dohitis! Sicer star pregovor. Velja pa.
Tudi v tej beraski in poneumnjeni vojni. Ali prav zato. Frontniki, ki ne
smejo na svoje okoliske domove, se potegujejo po trgu. Ce imajo Zenske.
pridejo k njim dol. S topimi obrazi postopajo okoli ali izvotljeni posedajo
po gostilnah. Zgubljenci so. Ker so kmetje. Delali bi radi. Orali, sejali, go-
spodarili, zeli, se zenili in otroke na svet pripravljali. Tako pa so primorani
tisto nekaj nemogotega poceti. Odvratno pocetje! OroZje nositi, namesto
uporabljati orodje in zdravo telesno mo¢ za druzino in dom in svojce. Voj-
na? Kaj je to? Koliko jih je zgubilo zaradi vojne vse. Zivi hodijo okoli in
zgubijo vero v smisel Zivljenja! NavduSenci so pred leti drveli po firerje-
vem povelju ven nad sovraznike? Cigave? Hitlerjeve? Ali je imel ta »od bo-
ga poslani« kdaj prijatelje?

Dijak ni znal »ubijati éasa« ali Zivotariti tjavdan.

Pac pa je bila Rolfijeva zasluga, da je dijaka pripeljal v Petelinovo hi-
50, kjer so imeli pianino. Pa dve héerki. Ena je bila Rolfijeva. Druga pa je
bila mlaj§a in pobalinsko nestanovitna, zaletava in vseeno ¢edne rasti. %z
glasbo pa se je zanimala. Zdaj pa 5e posebno, ko je dijak prihajal in ponav-
ljal svoje komade. Drugié je prisel z notami. Mnogo jih je imel. Tudi zve-
5¢i¢ Schubertovih skladb. Med njimi odlomek iz h-mol simfonije. Gospa

_Petelinova je ugotavljala, da se njena neugnanka izbrano vede, kadar je
prisel dijak igrat.

— Lahko note tukaj shranis do prihodnjig! je vabila héerka érnka.

In glej, drugi dan je igrala lazji komad Nemskega plesa iz dijakove
mape.

— Ste Ze poprej poznali to? je bil radoveden.

Takoj se mu je zdobrikala: — Se vendar ne bova vikala.

— Jutri pridem Se jaz z violino! se je oglasil Rolfi iz ozadja.

Tako sta bili sreéni kar dve materi zaradi dijakove vneme za igranje
na klavirju: uciteljica, ker je Rolfi vendar spet nekaj koristnega pocel in
zatel violino gosti. Pa Petelinova, ker sta obe héerki resno tekmovali, kate-
ra bo prva pokazala dijaku, da tema h-mol simfonije Ze gre.

(Dalje prihodnji¢)
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CLOVEK IMA
TAKOJ KAMEN V ROKI

»Malo prostora prosim!«

Konéno so se le umaknili. Je pa pasje taksnole Zivljenje
ote. Prosis, prosis in prosi§,da lahko delas. Tile gospodje bi sli

' lahko klepetatv pisarno. Imeli bi mir in Se kavico bi jim tipka-

rica skuhala, pa malo ruméka bi jim nalila zraven.

»Trdim pa, da tale Gasper, ¢e Ze ni malo cez les, je pa si-
ten. Lahko bi kaj drugega delal’« je rekel Samec.

»Ja gospod Samec, robo je treba prevzeti in zloZiti na poli-

— ——ce. Sicer pa, zakaj naj bi kaj drugega delal?« je rekel Mavec.

»Zato, da nas ne bi kar naprej motil,« je odgovoril Samec.

Naj bi kaj drugega delal, oce, da bi tile tu v miru klepetali.
O te preklete barabe. Potem pa pravijo, da delavei zabuSavajo.
Najraje bi brenil v najbliZjo rit ali sploh v katerokoli rit v tej
gruéi. Naj mi bog odpusti greSne misli. Spet sem bil na koncu
potrpljenja in zdelo se mi je, da je iz njihovih zadnjic zaéelo
smrdeti. Zazrl sem se v svoje ogromno stopalo in ze hotel br-
cniti, pa so mi naredili prostor,ne da bi jih prosil. Sel sem mi-
mo ves srecen, da mi ni bilo ‘reba uporabiti stopala. Imam pa
res veliko stopalo. Se 3e spominjas$, da mi niso bili nobeni gu-
mijasti $kornji prav? Sicer pa, grdo je breniti Eloveka v zadnji-
co ali kamorkoli drugam. Odvaditi bi se morali kakr$negakoli
breanja! Zakaj pa imamo potem Zoge? Toda Se tistim,katerim
je dano breati Z0go na nogometnih igri&cih, spodleti in mnogo-
krat raje brenejo Eloveka kot pa Zogo. Zdi se mi, da breanje
uporabljajo ljudje z najbolj nizkimi nagoni. )

Pa so se spet zaklepetali. »Malo prostora prosim?« sem po-

ZELEZAR
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niZzno prosil?’« Nato pa sem ¢akal na njihovo milost. Prej sem

-gledal stopalo, sedaj pa sem gledal dlan. Skréil sem prste, v

est in bila je to velikanska tezaska pest. Kaj ¢e bi jo uporabil?
%e bi koga udaril s pestjo? Udariti s pestjo le ni tako grdo deja-
nje, kot breniti s stopalom. No lepe pa tudi ni. Vse skupaj je na-
silje in nasilje je grdo in zlohotno in vet ga je. Ziveti bi morali
brez nasilja. :

Malo prostora prosim! sem rekel Ze ostreje. Ja, umaknili
so se in ko sem zlagal blago na polico, sem videl, da se je ¢etve-
rici gospodov pridruzil Se peti, ki ga pa nisem poznal. Kako
bom pa zdaj prodrl skozi trebusno barikado? K sreci je bil pri-
§lec suhb.

»0 gosped Ban, malo vas je videti zadnje ¢ase?« je dejal
Samec, ki je bil sploh najzgovornejsi.

»Saj veste,kako je: sluzbena potovanja, potem pa Se ta hi-
5a na dezeli’« ’

»Da, da, sliSal sem, da jo boste uredili v-lovskem stilu,« je
rekel Samec. ! .

»Saj veste, da sem lovec,¢ je odgovoril Ban. In potem je
Ban zadel razlagati kako bo uredil hiSo po lovsko in koliko ga
bo to stalo in tako naprej in naprej.

»Malo prostora prosim?« Niso me slisali.

»Malo prostora prosim!c Spet me niso sliali.

»Malo prostora prosim!« sem zarencal skozi grlo in zobe.
Res ote, zarendal sem kot véasih Sultan. Se drevesa bi mi na-
redila prostor. Rad imam drevesa in gozd. V gozdu obfutim
davnino. Diha iz tistega molka in posameznih krikov Zivali. In
tale Ban je lovec? Lov je bil vedno domena vladajoéih in pre-
moznejsih. Krivolov pa domena siromasnih in nekaterih bara-
bic. Je zdaj v nasi druzbi kaj drugaée? No malo Ze, v bistvu pa
ne.

Ko sem zarencal, so mi naredili prostor in me zadudeno
pogledali. Sel sem mimo.

»Kaj pa je s tem ¢lovekom? Skoraj sem se prestrasil, ko je
zarencal. Saj je zarenéal, kajne?« je rekel Ban in vprasujoce
pogledal prisotne. 2

»Imate prav gospod Ban: zarental je. Ze ves ¢es trdim, da
je s tem ¢lovekom nekaj narobel« je rekel Samec.

»Vi gospod Samec, ste se pa prav zapiéili v Gasperja. Od
kdaj pa ¢lovek renéi zaboga, saj ni Zivall« je rekel Mavec. Tale
Mavec je kar dober ¢lovek, sem si mislil.

»Meni se je zdelo, da je zarenéalk je odloéno zatrdil Sa-
mec.

»Zarencal jel« mu je pritrdil Ban.

»Malo prostora prosim!« Nihée me ni sliSal. Govorili so in
govorili. Kaj hudiéa naj pa zdaj storim? Jih naj $e enkrat pro-
sim ali naj jih pa premlatim, te preklete gospode, ki se obkla-
dajo z gospodi in se med sabo vikajo, éeprav so Ze precej let
skupaj v sluzbi. Sit sem bil teh pocukranih gospodov. Madona,
&e se razbesnim, bo zacelo padati po njih. Pa sem se premagal,
toda ée bi koga pljunil, kar pa bog ne daj, bi ga speklo. Toda to
mogotno vrenje v meni, se je moralo nekako sprostiti. Pa sem
zapel s silnim glasom, tako kot pevec v operi:

sMaaaallloooo prooooostooooorraaa proocosimmm!«

Zanimivo jih je bilo videti, kako hitro so mi naredili pro-
stor. In kako so potem ti polpeti buljili vame. Madonca oce: to
je bil prizor za gledaliscée. Kar boljse volje sem postal in Zivlje-
nje se mi je takoj zdelo lepse. '

.»Dabro poje tale Gasper,« je rekel gospod Samec.

»Res ima mogocen glas, toda zakaj je pel’ se je zactudil
Mavec. :

»Cudno res, zakaj je pel?« je rekel Smrekar.

»Ste prepri¢ani gospod Mavec, da tale vas novi delavec ni
malo Eez les? Ste ga poslali pri sprejemu na zdravniski pre-
gled? je rekel Samec.

»Malo prostora prosim!«

Takoj so mi naredili prostor, ti lumpje. Tudi zvedavo so
me gledali. Seveda, gospod Samec, ta trgovski potnik, ki je za-
stopal tovarno s cvetliénimi lonéki, je napravil nanje vtis, da so
se vsi zaceli spradevati, ¢e morda le nisem malo ez les, kot je
dejal gospod Samec. ’

. Kaj bi dejala mati, e bi tole brala? Bila je tako dobra. Ka-
dar sem jo gledal, sem vedel, da je na svetu tudi dobrota, e-
prav takrat grdobij Se nisem veliko poznal.

»No, no gospodje, menim da Gasper ni ¢ez les,« je rekel
Mavec in hvaleZen sem mu bil za te besede.

»Prav imate, saj ¢e nekdo poje,Se ni re¢eno, da je neumen

-ali nor,« je dejal Smrekar in tudi njemu sem bil hvalezen. Cud-

no se mi je zdelo, da so se tako glasno pogovarjali o meni, ko
so vendar morali vedeti, da jih 5li§im. Pa &e ni¢ jim ni bilo ne-
rodno.

Nadaljevanje
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- IzvrSni svet OS Radovljica je na 76.seji 28.februarja
obravnaval in soglasal s predlogom odloka o poprec¢ni gradbeni
ceni in popre¢nih stroSkih komunalnega urejanja stavbnih
zemljiS¢. Na predlog sekretariata za notranje zadeve je umak-
nil predlog odloka o varstvu pred hrupom ter se izrekel za os-
nutek odloka o dopolnitvi odloka o javnem redu in miru. Izre-
- kel je tudi soglasje za sprostitev ob¢inskih blagovnih rezerv —
tekotega goriva in se seznanil s stroski popisa posledic ele-
mentarnih nezgod v obéini. Obravnaval je tudi nekatere dele-
gatske pobude.

Na 9. seji obéinskega sveta zveze sindikatov Radovljica
27. februarja, ki je bila v republiSkem sindikalnem izobraze-
valnem centru, so sprejeli zakljuéni raéun za leto 1983 in finan-
&ni naért za leto 1984, Clani odbora so bili seznanjeni s pote-
_kom obénih zborov in obravnav zakljuénih racunov ter o izved-
bi temeljnih kandidacijskih konferenc po TOZD oz. OZD.
Spregovorili pa so tudi o tekot¢ih nalogah sindikatov ter zadol-
zitvah ¢élanov obéinskega sveta.

Na februarski seji koordinacijskega odbora za domicilne
enote skupnosti borcev NOV pri obéinskem odboru ZZB NOV
Radovljica je tekla beseda o razporeditvi finanénih sredstev
za delo vseh devetih odborov v letu 1984. Letos bo iz finanénega
naérta mozno razporediti najveé¢ do 130.000 din za vse odbore.
Na seji so se'dogovorili tudi o ustanovitvi enotnega domicilne-
ga odbora kurirjev, vezistov in radiotelegrafistov. .

Na osnovi programskjh usmeritev CK ZSMSVRadrovljica )

na podroé¢ju idejnopolitiénega usposabljanja se bo v marcu za-
¢ela v Radovljici mladinska politicna 5ola. Kot nova zanimiva

" oblika izobrazevanja mladih je posebno privlaéna razprava za
»okroglo mizo«. Te bodo organizirali o razliénih problemih in
temah, ki zanimajo mlade, vsak mesec.

Med bivanjem na Gorenjskem je 24. februarja obiskala tu-
di radovljisko obéino delegacija Zvezge sindikatov SAP Vojvodi-
ne, ki jo je vodil predsednik Momo Colakovié. Vojvodinski go-
sti so si ogledali republidki sindikalni izobraZevalni center, to-
varno Elan in nekatere turistiéne posebnosti.

Obéinska skupnost socialnega skrbstva Radovljica je v le-
tu 1983 namenila za druzbeno denarno pomoc¢ 4.746.000 din, za
zavodsko varstvo odraslih 8.679.000 din, za zavodsko varstvo
mladoletnikov 5.647.000 din, za rejnistvo 1.406.000 din, za
zdravstveno letovanje otrok 1.340.000 din, za dejavnost huma-
nitarnih organizacij 457.000 in za dejavnost delavn;l_ce p_?t_:l po-
sebnimi pogoji 879.000 din. Ta sredstva so v poprecju visja za
dva odstotka od tistih, ki so bila razdeljena v letu 1982.

Da bi zadostili potrebam redne proizvodnje kruha in pe-

0s Rédovljica éklehili, da zaradi izredno kritiéne c—)skrbe s ku-

rilnim oljem v celi drzavi sprostijo oz. dajo na razpolago pod- .

jetju Zito TOZD Triglav-Gorenjka Lesce 30.000 litrov ekstra
lahkega kurilnega olja iz obéinskih bla'govnih rezerv.

]

"Na Sesti seji sveta krajevne skupnosti Radovljica, 23. fe-
bruarja so obravnavali poroéila o prihodkih in odhodkih KS za

leto 1983 ter prihodkov in odhodkov kopalis¢a Radovljica za le--

to 1983. Sprejeli so predlog prorac¢una KS in kopaliséa ter pro-
grama dela za leto 1984. Na dnevnem redu je bila razprava o
delu odborov, komisij in drugih delovnih teles krajevne samo-
uprave.

Na 28. obénem zboru Turistiénega drustva Lesce, ki 5Steje 1228
¢lanov, in je med najveéjimi v Sloveniji, so v soboto, 25. febru-
arja, najprej ocenili svojo dejavnost in uspehe, nato pa sprejeli
program dela za prihodnje obdobje. Pohvalili so se z uspesno
sezono v odliéno urejenem in vodenem kampu Sobee, kjer so
ustvarili precej nad 80 tiso¢ nocitev in okoli 25 milijonov do-
hodka. Na zboru je bil navzoé tudi predsednik TZS Leopold
Krese. Najzasluznej$im posameznikom so podelili zlate, srebr-
ne in bronaste ¢astne znake ter pohvale. Za predsednika TD
Lesce so izvolili Zlatka Kavéica.

Po podatkih medobéinskega $tudijskega srediSéa politiéne
Sole CK ZKS v Kranju se je v preteklem izobraZevalnem letu
1982/83 prijavilo na seminar o samoupravljanju v zdruZenem
delu iz radovljiSke obcine skupaj 50 slusateljev. Seminar je
uspesno sklenilo 49 slusateljev (toliko kot iz kranjske obéine),
od teh je bilo 14 direktorjev TOZD, 13 predsednikov delavskih
svetov, 13 sekretarjev OO ZK in dva politi¢na delavca.

Iz analiti¢nih pregledov bolezenske odsotnosti v delovni
organizaciji LIP Bled je razvidno, da je bilo v letu 1983 skupaj
v vseh TOZD in delovni skupnosti skupnih.sluzb 2,88 % bolujo-
&ih do 30 dni in 2,28 % nad 30 dni. Skupaj enih-in drugih je bilo
lani 5,16 ter 2,04 na porodniskih dopustih. Ta podatek kaze, da
je bilo lani bolezenske odsotnosti v LIP Bled precej manj kot
leta 1982, ko je znasal odstotek te odsotnosti do 30 dni 4,59, nad
30 dni 2,48 in skupaj vseh odsotnih kar 7,07 %, porodniske od
sotnosti pa je bilo manj za 1 %.. *

Februarsko vetrovno neurje, ki je pustosilo po Gorenj-
skem, v Posoéju in deloma po severnih krajih nase republike,
je najbolj prizadelo gozdove na obmoé¢ju Gozdnega gospodar-
stva Bled v radovljiski in jeseniski obé&ini. V teh gozdovih so
ocenili, da je uni¢eno nad 121 tiso¢ kubi¢nih metrov lesa, to je
najveé na Gorenjskem in v Sloveniji.

Februarski vihar je na tovarniskih objektih Elana v Begu-
njah po prvi oceni povzroé¢il nad 35 milijonov din §kode. Na
materialu in izdelkih pa so ocenili za 5 milijonov din (novih)
Skode.

V skladu z zakonom o zdravstvenem nadzorstvu nad Zivili
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zirala tecaj higienskega minimuma za gostinske delavce, ki se

nimajo opravljenega predpisanega izpita.

Delavska univerza Radovljica je v sodelovanju s KZK
Kranj in pospesevalno sluzbo Radovljica organizirala usposa-
bljanje sadjarjev. V svoji dvorani v radovljiski graséini je pri-

‘pravila 23. februarja dve predavanji, ki jih je posredoval inz.

Valentin Benedi¢i¢, hkrati pa vodil tudi prakti¢no delo s tetaj-
niki v sadovnjaku Resje. Predavanja bodo organizirali tudi v
drugih veéjih krajevnih skupnostih, kjer je dovolj zanimanja
krajanov za sadjarstvo. Pricakujejo boljso udelezbo, kot je bila
v Radovljici, kjer je bilo le 12 obiskovalcev.

Na februarski seji izvrinega odbora Zveze kulturnih orga-

" nizacij Radovljica so med drugim obravnavali tudi kadrovske

priprave na skupiéino, kjer bodo izvalili novo vodstvo — 19
¢lanski izvrsni odbor ter predsednika in podpredsednika ZKO.
Sprejeli so predlog mozZnega kandidata za predsednika ZKO
Janka Rozmana, kije bil prejsnji mandat predstojriik sekreta-
riata za ljudsko obrambo pri OS Radovljica, za podpredsedni-
ka pa Jozeta Hozjana, predsednika KUD Veriga Lesce.

Komisija za kulturo pri ob¢inskem svetu ZSS Radovljica
je na osmi seji, 10. februarja, razélenila poroéilo o uresniceva-
nju programa kulturne akcije za delovne kolektive v radovlji-
§ki obéini v letu 1982/83 in izrekla pozitivno oceno. Sprejela je
predlog programa kulturne akcije za leto 1984, ki predvideva
15 gledaliskih, Sest vokalno glasbenih, dve folklorni in pe' foto-
likovnih prireditev. Razen tega je v programu tudi filmsko gle-
dalisce s po Sest predstavami v Radovljici in na Bledu. Kultur-
na skupnost Radovljica bo namenila za ta program predvido-
ma 600.000 din, obéinski svet ZSS Radovljica pa 150.000 din.

Sledeé zgledom drugih mladih in starejsih ¢astilcev pesni-
ka PreSerna so se na pobudo republiskega komiteja za kulturo
domislili izvirne pocastitve PreSernovega dne in slovenskega
kulturnega praznika ¢lani ZSMS osnovne $ole Stane Zagar iz
Lipnice in osnovne Sole Cetrtega maja iz Begunj. Zbrali so se v
srediséu Radovljice pri avtobusni postaji in ob Stevilnih gledal-
cih in poslusaleih, ki so se zbrali na nenapovedani prireditvi,
predstavili recitacijo »Zelezna cesta« ter uprizorili dramatizira-
ni pogovor med Primicovo Julijo in njeno materjo.

V okviru kulturnih prireditev in akeij v poéastitev kultur-
nega praznika, ki ga v radovljiski obéini proslavljajo ves me-
sec februar, je prispevala svoj deleZz tudi knjiZnica A.T. Lin-
hart Radovljica. V lani zgrajenem kulturnem domu v Stari Fu-
Zini je namreé v nedeljo, 26. februarja, ob priloZnostni sloves-
nosti odprla novo krajevno knjiZnico. Kulturni program so pri-
pravili uéenci osnovne Sole in mladinei.

v fehrua.rjéx 50 na veéjem mednarodnem turnirju v kegla-
nju na ledu v Skofiéah na avstrijskem Koroskem med 18 mo-
Stvi iz Avstrije in ZR Neméije nastopili tudi kegljaéi blejskega
kluba Piber, ki so zastopali jugoslovanske barve v sestavi Pi-
ber, Rebee, Uléar in Obreza. V moéni konkurenci so si priborili
odliéno drugo mesto. Udelezba blejskih kegljacev sodi v okvir
vetletnega sodelovanja s slovenskimi portniki na Koroskem,

karskega peciva so na zadnji februarski seji izvrSnega sveta

je Delavska univerza Radovljica od 20. do 24. februarja organi-

NAMEN IN POMEN SAMOUPRAVNEGA
ORGANIZIRANJA POTROSNIKOV

SAMOOUPRAVNI SPORAZUMI
ZA TRAJNEJSE UREJANJE
MEDSEBOJNIH ODNOSOV

V sodelovanju z dejavniki, ki smo
jih nasteli prej, bo svet s svojimi
vprasanji, informacijami, pobudami
in predlogi vedno lahko poiskal naj-
bolj primerno pot in naéin za uredi-

tev posameznega odprtega vprasa---

- nja, kar je tudi v interesu obeh part-
nerjev. Svet bo posamezna vprasa-
nja poskusal urediti v razgovoru z
odgovornimi delavei v delovhi orga-
nizaciji (npr. pri reSevanju pritozb-in
predlogov potrosnikov, posredova-
nje informacij itd.). Za trajnejSe ure-
janje medsebojnih odnosov, za uve-
ljavljanje pravic in obveznosti obeh
partnerjev pa bo potrebno sklepati
samoupravne sporazume. Vprasa-
nja, kot so npr. oblikovanje in izpol-
njevanje srednjerotnega plana, do-
govori o cenah storitev, in druge pro-
-bleme bo svet potrosnikov posredo-
val tudi ustrezni delegaciji krajevne
skupnosti, da bi o njih sprozila raz-
pravo v skup$tini pristojne samou-
pravne interesne skupnosti oziroma
njene enote. Se poprej pa naj bi se o
takih vpraSanjih pogovorili na se-

Naia dolina v prvih dneh marca 1984 (foto I. Kuéina)

stankih  druzbenopolitiénih organi-
zacij — SZDL, sindikata, idr., kjer bi
oblikovali stalis¢a, ki bi jih delegati
KS zagovarjali na sejah skupstin
ustreznih SIS in zborov skup&éin ob-
éin.

SODELOVANJE Z DRUGIMI SP

Pri naértovanju, gradnji in oprem-
ljanju raznih objektov, ki so po-
membni za prebivalce ve¢ KS (npr.
samopostrezne trgovine, servisi za
vzdrzevanje in popravila gospodinj-
skih strojev in naprav), bi morali
tesneje sodelovati s sveti potrosni-
kov sosednjih in drugih krajevnih
skupnosti, da bi v skupni akciji poi-
skali najbolj primerne resitve glede
velikosti, zmogljivosti, lokacije za
gradnjo itd. Sveti zainteresiranih
krajevnih skupnosti se bodo tedaj
posvetovali med seboj in z ustrezni-
mi organizacijami zdruZenega dela.

Ce bodo presodili, da gre pri graditvi
za obéinske razseznosti, bodo zade-
vo obravnavali na obéinski konfe-
renci svetov potrosSnikov oziroma v
drugem ustreznem organu ali orga-
nizaciji.

PROGRAM DELA SP

Za naértno aktivnost sveta potrog-
nikov je treba na podlagi plana raz-
voja KS sprejeti letni program dela
sveta in ga potem redno, morda ée-
trtletno ali polletno, dopolnjevati ter
ga. prilagajati dejanskim potrebam
in razmeram v KS, ki se iz razliénih
razlogov lahko tudi bistveno spreme-
nijo, zlasti glede prednosti potreb, ki
jih je treba pokriti. Program naj ne
bo preobremenjen, ker je bolje, da
nekaj stvari dobro resimo, kot pa ce-
pimo moéi in sredstva za urejanje
vrste manj pomembnih vprasanj.

STIK S POTROSNIKI

Glede na tako $iroko delovno po-
drocje, ki ga mora obvladovati, mora

biti svet potrosnikov stalno in redno .

v stiku s potrosniki, zbirati njihova
mnenja, pripombe, predloge, pritoz-
be, kritiko glede moznosti zadovolje-
vanja Zivljenjskih potreb, kolikor jih
potrosniki Ze sami ne posredujejo
neposredno delovnim organizacijam
(npr. v knjigi vtisov in pritozb).

Zbrane in preverjene pripombe,
predloge itd. svet uredi in sporoé¢i
prizadeti delovni organizaciji, da jih
skupno resijo oziroma uposStevajo.
To naj se ponavlja v dolocenih ¢a-
sovnih presledkih. Za zbiranje pri-
tozb in predlogov naj si sveti priskr-
bijo posebne nabiralnike na sedezu
krajevne skupnosti. Kadar bo slo za
predloge ali ugotovitve SirSega zna-
¢aja, jih bo svet posredoval obéinski
konferenci svetov potrosnikov ali
drugi ustrezni organizaciji.

KONFERENCE SP
V OBCINI IN MESTU

Zaken predvideva organizacijo po-
trosnikov tudi v obéini, mestu in re-
publiki za urejanje vprasanj, ki jih v

-krajevni skupnosti ne morejo uspe-

$no resevati (konference svetov po-
trosnikov).

Obéinske konference sestavljajo
delegati svetov potrosnikov v KS,
mestne pa delegati iz ob¢inskih kon-
ferenc svetov potro$nikov. Obéinske
oziroma mestne konference svetov
potrosnikov delujejo v okviru ustrez-
nih konferenc SZDL. Z organizacijo
preteznega dela .obéinskih konfe-

renc bo mozZno pristopiti k oblikova-
nju delegatske republiske konferen-
ce svetov potrosnikov.

NALOGE OBCINSKIH IN
MESTNIH KONFERENC SP

Republiski zakon o blagovnem
prometu jim nalaga dolZnost, da
sklepajo samoupravne sporazume z
organizacijami zdruzenega dela gle-
de prodaje blaga na drobno ali opra-
vljanja storitev za potrosnike na ob-
mocju obtine oziroma mesta. Temu
ustrezno opredeljuje zakon tudi vse
druge naloge, ki se nana$ajo na tako
prodajo blaga in storitev. Smiselno
velja to tudi za druge vrste nalog in
problemov obéinskega in mestnega
pomena na podlagi dogovorjene raz-

mejitve dela. Konference dalje po-.

magajo svetom potrosnikov z orga-
niziranjem posvetov, seminarjev ter
z raznimi informacijami in gradivi,
kakor tudi s poroé&ili in analizami
problematike svetov: potrosnikov in
krajevnih skupnosti glede varstva
interesov potrosnikov ter jih posre-
dujejo na ustrezna mesta. V ta na-
men sodelujejo z izvoljenimi delega-
ti v raznih organih, skupnostih in
svetih.

Obécinska in mestna konferenca

svetov potros$nikov delata na podo-.

ben naéin kot SP KS, vendar s to ra-
zliko, da se konference neposredno
opirajo na svete, le-ti pa na potrosni-
ke. Konference svetov potrosnikov
so doslej podpisale z organizacijami
zdruzenega dela Ze mnogo samo-
upravnih sporazumov, in sicer naj-
vec glede poslovnega ¢asa, nekaj pa
glede drugih vprasSanj neposrednega
interesa potrosnikov (npr. o preskrbi
s kmetijskimi pridelki, o ustanovitvi
samoupravnih oziroma poslovnih
skupnosti, 0 medsebojnih odnosih
med izvajalei in uporabniki servi-
sno-remontnih storitev itd.).

POVEZOVANJE IN
USKLAJEVANJE INTERESOV
POTROSNIKOV IN INTERESOV
ORGANIZACIJ ZDRUZENEGA
DELA, SAMOUPRAVNIH
INTERESNIH SKUPNOSTI IN
DRUGIH

SODELOVANIJE SP IN 0ZD

Sodelovanje sveta potrosnikov s
posameznimi delovnimi organizaci-
jami ne bo samo enkratno ali obéa-
sno, ampak redno in obojestransko.
Svet potrosnikov se bo npr. glede
vprasanj redne preskrbe dogovoril z
delavei iz ustrezne poslovalnice,
TOZD ipd., da bodo sodelovali na

ki so redni gostje na Bledu. A

A

skupnih sestankih oziroma sejah, ko

bo potrebno resevati Zgofa vpraSa-

nja, ki zadevajo obe strani. Za tako

sodelovanje naj bi se predhodno do-

govorili in to vkljuéili v samoupravni

sporazum, ki bo vseboval Se druge -
doloébe o medsebojnih pravicah in

obveznostih.

SKLEPANJE SAMOUPRAVNIH
SPORAZUMOV MED PONUDNIKI
IN POTROSNIKI '

Na podlagi 23. in 78. ¢lena zakona
o zdruzenem delu ter 20. élena zako-
na o blagovnem prometu dajejo sve-
ti potrosnikov pobude za sklenitev
samoupravnih sporazumov, ki so jih
organizacije zdruZenega dela dolzne
skleniti. S temi sporazumi urejajo
medsebojna razmerja med OZD, ki
proizvajajo oziroma prodajajo blago
ali opravljajo storitve za obc¢ane, or-
ganizirane v KS ter drugih sa.rno_&‘f
upravnih skupnostih in organizaci-
jah potrosnikov.

PREDMET SPORAZUMEVANJA

Predmet sporazumevanja med po-
trosniki in delavei v OZD so vsa Se
neurejena vprasanja v zvezi z zado-
voljevanjem potreb obéanov-potros-
nikov. Zlasti se morajo dogovoriti o

‘redni in kakovostni preskrbi s posa-

meznimi proizvodi, o razvoju trgov-
ske mreze in lokaciji prodajaln ter o
zagotavljanju denarnih sredstev za

' ta razvoj, o izbiri, koliéini in kakovo-

sti blaga, ki ga prodajajo, o pogojih
in naéinu prodaje blaga, o merilih,
po katerih se izbira blago, ki ga daje-
jo v promet, in 0 naéinu ugotavljanja
blaga, ki ustreza tem merilom, o pre-
precevanju zapiranja trziséa in o za-
gotavljanju enakopravnosti proizva-
jalcev, o delovnem ¢asu prodajaln, o
delovanju informacijske in svetoval-
ne sluzbe za potrosnike, o servisnem
vzdrzevanju prodanih proizvodov.
Skupaj z drugimi dejavniki v obé&ini
naj bi se sporazumevali tudi o nado-
mestilih ter o programiranju, obliko-
vanju, financiranju in uporabi ob¢in-
skih trznih blagovnih rezerv.

UDELEZBA POTROSNIKOV PRI
PRIEKODKU TOZD
O medsebojnih razmerjih glede
dolotanja cen proizvodov pa bi se
lahko sporazumevali Sele takrat, ko
bo skupséina SFRJ sprejela zakon o
temeljih sistema cen in druzbeni

kontroli cen. Nadaljevanje
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DRUGA LETNA KONFERENCA DRUSTVA ZA POMOC
DUSEVNO _PRIZADETIM OBEINE JESENICE

V prijetnem vgﬂuéju je 17. februarja potekala druga letna konferenca -

Drustva za pomoc duSevno prizadetim osebam jeseniSke obéine. Po krat-
kem pozdravnem nagovoru in izvolitvi delovnega predsedstva je konferenco
vodild prof. Mirjana Pretnar. Za kulturni program so poskrbeli uéenci osno-
vne Sole Polde StraZiSar z recitacijami in branjem prispevkov iz njihovega
Solskega glasila Solzice. Odlomek iz Kosmacevega Tantadruja pa sta pre-

brali dijakinji Centra srednjega usmerjenega izobrazevanja Jesenice.

Sledila so poroéila ¢lanov izvrine-
ga in nadzornega odbora o delu dru-
Stva v letu 1983 in programu dela za
1984. leto. Razprava na porocila je
bila sicer skromna, ve¢ pa je bilo iz-
recenih besed okrog izvajanja oziro-

ma sprejetja zakona o druzbenem -
varstvu duSevno in telesno prizade- -

tih odraslih oseb. Razgovor sta vodi-
la direktorica Centra za socialno de-
lo Ivanka Hudovernik in gost iz Zve-
ze drustev za pomo¢ duSevno priza-
detim iz Ljubljane prof. Jan Ulaga,
ki je ob koncu konference prikazal in
komentiral $e dva filma, katerih gla-
vni statisti so dusevno prizadete ose-
be.

Vsem, ki ste prispevali, da je kon--
ferenca uspesno potekala, se izvrini
odbor drustva prisréno zahvaljuje.

Za uspesno delo na podrocju skrbi
za duSevno prizadete osebe naSe ob-
¢éine so bila na konferenci podeljena
priznanja. Priznanja drustva za leto
1983 so prejele:

JOZICA BERTALANIC za uspe-
$no. vkljuéevanje delaveev TOZD in
delovnih skupnosti Zelezarne Jese-
nice v ¢lanstvo drustva in s tem tudi
za osvescéanje ljudi s humanitarno
dejavnostjo drustva.

IVICA POTOCAR za uspe$no in

prizadevno pridobivanje novih éla-

nov iz Planike v Breznici in hkrati
tudi za osveséanje obcanov s huma-

nitarno dejavnostjo drustva:

HILDA ZGONC za vwvsestransko
pomo¢ pri organizaciji in aktivnosti
nasega drus$tva, za vzorno vodenje
blagajne drustva in knjige evidence
¢lanstva. &

Vsem tovaridicam iskreno cestita-
mo! Zavedamo se, da je Se veC oseb.
ki s svojim nesebi¢nim, prostovolj-

nim delom prispevajo k izboljSanju
skrbi ‘za dusSevno prizadete osebe.
Vse priznanje smo dolzni izreéi tudi
poklicni gasilski enoti Zelezarne, saj
nam je ze drugi¢ odstopila prijetno
dvorano, kjer je nase delo nemoteno
potekalo, obenem pa naj pripomnim.
da so skoraj vsi gasilei tudi nasi éla-
ni. Prav tako so aktivne tudi patro-
nazne sestre in kar je Se posebej raz-
veseljivo — vedno bolj so v nasih vr-
stah aktivni tudi starsi duSevno pri-
zadetih oseb, ¢esar smo prav poseb-
no veseli, saj bomo le tako Gimprej
in cimvec¢ dosegli za boljéi jutri duse-
vno prizadetih oseb naje cbéinc.g,

C

JE TO HUMANO?

)

Ze smo brali o éudnih odloéitvah in postopkih zdravstvenih delaveev v

Zdravstvenem domu na Jesenicah. Ljudje smo paé ljudje in vsakdo ima lah-
ko »slab danc. Toda, ali to opravi¢uje razdrazljivost in Zivénost delaveev na
delih in opravilih v zdravstveni sluzbi? Dogajajo se stvari, ki jih je tezko ra-
zumeti in pojasniti. Tako je bilo tudi ravnanje voznika resilca ZD Jesenice.

Bil je naroten, da zadnji cetrtek v
mesecu februarju prepelje starejso
bolnico. — oskrbovanko doma
dr. Franceta Berglja, na naroceni
pregled v bolnico na Jesenicah. Tisti
dan je res namedlo nekaj snega.
Sam sem se po nespluZeni cesti do
doma oskrbovancev nekajkrat podal
s svojim osebnim avtomobilom, da
bi vozniku resilca nekoliko utrl pot
do vhodnih vrat. Nekaj kasneje pa
so cesto spluzili, tako da ni bilo tez-
ko priti do vhodnih vrat doma.

Z veé kot enourno zamudo je resi-
lec le prisel, vendar je bila zanj cesta
o€itno premalo spluzena. Ustavil se
je le nekaj metrov pred vhodnimi

~

( HRANILNO PISMO LJUBLJANSKE
BANKE — DOKUMENT, KI IMA
ZE DANES SV0JO JUTRISNJO

| VREDNOST )

Hranilne pismo Ljubljanske banke varéevalcu zagotavlja najvecjo mo-
#no ohranitev vrednosti prihrankov, obrestovanje zacetne vloge po dogovor-
jeni, posebej visoki obrestni meri in uporabo dokumenta ob razli¢nih priloz-
nostih. Kaksni razlogi so vodili Ljubljansko banko pri odlo¢itvi za uvedbo
nove, drugaéne oblike varéevanja?
Analize vartevanja v jugoslovan-
skih bankah kazejo, da v zadnjih le-
tih dinarski prihranki obéanov ne
rastejo vec¢ tako intenzivno in se,
kljub absolutni rasti, realno zmanj-
Sujejo. Velja tudi splosna ugotovitev,

bi nove oblike varéevanja sprejeta v
pravem trenutku.

Ljubljanska banka

Temeljna banka Gorenjske

vrati, potem pa zacel vpiti in rogovi-
liti, da vozila ne bo mogel obrniti, da
bo obtical v sneg ipd. Sestre so ga
prosile, naj vendar pocaka, saj je
pregled naroten, po resni poskodbi’
tudi nujen, pa tudi vozicek bi se dalo
pripeljati do resilca. Njegov odgovor
je bil, naj bolnica poéaka do drugega
cetrtka, saj gre le za navaden pre-
gled. Z jezo je sedel v vozilo, brez
problemov obrnil in se odpeljal —
sam seveda.

Ko sem zvedel, da se to vecékrat
dogaja in da se Sofer z resilcem ne
bo vrnil, sem od8el domov po svoj
avto, brez razburjenja in problemov
pripeljal do vhodnih vrat doma oskr-

bovancev, odpeljal oskrbovanko v -

bolnico na pregled in jo pripeljal
spet v dom.

Mislim, da je tako ravnanje vozni-
ka resilca nehumano in nerazumlji-
vo. Kaj bi bilo, ¢e bi bil primer nuj-
nejsi, ¢e bolnica ne bi imela moZno-
sti. prevoza z drugim vozilom, ali pa,
ée cesta tudi naslednji cetrtek ne bi
ustrezala vozniku redilca? Zanj seve-
da obisk belniSnice ni pomemben, za
bolnico pa verjetno je, saj je od
zdravnika odvisna njena nadaljnja
terapija in bivanje na bolniskem od-
delku doma dr. Franceta Berglja.

Mislim, da se mora voznik resilca
znajti tudi v takih okoli$¢inah, kot
jih ponuja zima! Pa tudi, ¢e Ze ne bi
mogel obrniti svojega-vozila (pa ga

je lahko), se mar ne da z vzvratno -

voinjo prevoziti tistih petdeset me-
trovi?? Obéan -

da varcevanje upada v obdobjih, ko
preiemki prebivalstva rastejo reaino
poc¢asneje od rasti Zivljenjskih stro-
§kov. Na zmanjSevanje interesa za
varCevanje je v preteklih letih vpli-
vala tudi nestimulativha obrestna

JESENISKI INVALIDI PRED
 POMEMBNIMI NALOGAMI

mera, ki ni sledila gibanju inflacije.

Pri Drustvu invalidov Jesenice so Ze zaéeli z uresni¢evanjem letosSnjega

Zima v Dolini (foto L. Kuéina)

10. SEJA SKUPSCINE SKUPNOSTI
POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA
ZAVAROVANJA SR SLOVENIJE

Za deseto sejo skubééi.ne Skupnosti pokojninskega in invalidskega za-

varovanja SRS je predloZen precej obsiren dnevni red in temu primerno tu- -

di obsezno gradivo. Celoten pregled bi bil preobsezen, zato se hom omejil le
na nekatere stvari, ki pa so povezane s Stevilkami. '

Popreéna stopnja rasti vseh vrst pokojnin v letih
1979—1983 v SRS:

leto starostne invalidske druzinske skupaj
1979 104.541 53.460 58.823 216.824
1983 120.795 62.189 66.416 249.400

Dogovorjena, posebej visoka obre-
stna mera in predvsem koncept hra-
nilnega pisma, ko varcevalec ze ob
nakupu natan¢éno ve, koliko bo ob
koncu varcevanja pridobil, zagotav-
ljata varéevalcu doloteno varnost.
Nakup hranilnega pisma predstavlja
realno pot za uresniéitev doloéenega
naérta, moZnost za nakup dobrine
trajnej$e vrednosti, ki se je z za-
ostrovanjem pogojev potroSniSkega
kreditiranja bistveno zmanjsala.
e Ljubljanska banka trenutno nudi

hranilno pismo v Stirih osnovnih
vrednostih, in sicer v zneskih za
5.000, 10.000, 50.000 in 100.000 dinar-
jev.”

Od trajanja varcevalne dobe — le-
to, dve ali tri, pa je odvisno, koliko
mora varéevalec ob nakupu odsteti.
Tako je treba, na primer, za hranil-
no pismo v veednosti 10.000 dinarjev
vplacati le 4.768,50 dinarja, ée bo
vnovéljivo po treh letih.

" Nakup hranilnega pisma namrec
ni le priloznost za tiste, ki zZelijo na-
€rtno varéevati, temve¢ tudi moZnost
varne in smotrne nalozbe denarja.
e eno ugodnost velja omeniti.

zelo obseznega delovnega programa. Iz podrobnejSega operativnega progra-
ma za prvo polovico letosnjega leta je razvidno, da morajo Opravi!l zares ve-
liko dela. Ta program so pred nedavnim tudi obravnavali poverjeniki dru-
$tva v posameznih krajevnih skupnostih. ) ) g

Zelo obseZna akcija, ki se je Ze za- ki bo konec marca oziroma v zacet-

gela, je popis ¢lanstva z izpolnitvijo ku aprila. Za ta dan bodo pripravili

Popreéna stopnja rasti v letih
1979—1983 je: 3,7%, 3.2%, 29% in
3.4 %. ‘

Stevilo uzivaleev oskrbnin, kot de-
narnega nadomestila delovnih inva-
lidom v éasu poklicne rehabilitacije,
se v letih 1979—1983 zniZuje s popre-
&no stopnjo 9,3 %. V letu 1979 je pre-
jemalo oskrbnino 320, v letu 1983 pa
le Se 194 oseb. Prav tako so v upada-
nju zatasna nadomestila, in sicer jih
je bilo v letu 1979 418, v letu 1983 pa
se 326. Popretna stopnja znizanja v
teh letih je 6,4 %.

S popreéno stopnjo 11,1% pa so
naraScala nadomestila zaradi zapo-
slitve s skrajSanim delovnim &asom.
Leta 1979 je nadomestilo prejemalo

5.625, v letu 1983 pa 8.286 oseb:
Nadomestila zaradi zmanjsanja
osebnega dohodka na drugem delu
je v letu 1979 prejemalo 11.017, v letu
1983 pa 14.581 oseb. Popreéna rast je
bila 7,9 %. .

Prav tako je v stalnem porastu
Stevilo oseb, ki prejemajo razne do-
datke.

V letu 1979 je prejamalo varstveni
dodatek 24.873 oseb, invalidnino
25.604 in dodatek za tujo pomeé in
postrezbo 10.041 oseb. V letu 1983 pa
je prvi dodatek prejemalo 35.357
oseb (popreéna rast 8,4 %), drugega
30.777 (popreéna rast 4,8 %) in tretje-
ga 12.999 oseb (poprecna rast 6,7 %).

Pregled gibanja popreénega OD in popreénih prejemkov
vseh vrst pokojnin: .

opreéje e e
leto popreéni OD sl’sa?t)strjxih mve{'{hd.‘s%“h druzinskih vseh
pokojnin pokojnin pokojnin pokojnin
i 7.393 5.281 4147 3.425 4.498
1981 B.767 6.444 5.056 4181 5.489
1982 11.404 8.244 6.489 5.388 T7.041
1983 14.365 10.499 8.201 6.830 8.936
{ocena) 1.3.990 13.135 10.284 8.586 11.214

V ilustracijo navajam razpredelni-
co iz glasila Vzajemnost, ki prikazu-
je, kaj smo lahko kupili za popreéno
starostno pokojnino v letih
1970—1980 in 1983 v SR Sloveniji. Za

primerjavo sem izracunal Se za Jese-
nice za marec letosnjega leta, seve-
da sem popre¢no pokojnino povecal
za 11 %, kolikor so bile poviSane po-
kojnine v mesecu januarju 1984.

evidencnega kartona. Zveza drustev tudi veé Sportnih tekmov.a_\m. Za Svo-
‘je ¢lane bodo v naslednjih mesecih
organizirali klimatska in zdraviliska
sicer sedemdnevni
zdraviliski oddih v hotelu Lipa v
Lendavi, sedemdnevni zdraviliski in
izletniski oddih v PrimoStenu ter se-
dem ali 14-dnevno letovanje na Ma-
lem LoSinju. Prijave za vsa ta letova-
nja sprejemajo do zasedbe avtobusa.
Mozno je plaéilo v treh obrokih. Vse
podrobne informacije zainteresirani
lahko dobijo v pisarni drustva.
Omenimo naj 8e, da se pri Dru-
stvu invalidov Jesenice tudi Ze pri-
pravljajo na skupséino drustva, ki
bo v aprilu. Sedaj se bodo zvrstili
¢lanski sestanki po krajevnih skup-
nostih, kjer bodo obravnavali delo-
vne programe dru$tva za letosnje le-
to in drugo problematiko, izvolili pa
tudi delegate za skupséino drudtva.
Sestanek so Ze organizirali v kraje-

invalidov Slovenije Zeli na ta naéin
zbrati vse podatke o svojih élanih za
ureditev ustrezne kartoteke. Pover-
jeniki bodo morali z evidenénimi
kartoni zbrati podatke o druzini ¢cla-
na, o stanovanjskih razmerah, o vr-
stah in vzrokih invalidnosti, o druz-
benopolitiéni aktivnosti ter o tem, na
katerih podroé&jih bi posamezniki Ze-
leli aktivno delati v okviru drustva.
Pri drudtvu upajo, da bodo vsi €lani
drustva pri izpolnjevanju kartona
nudili vso pomoé poverjenikom, da
bodo lahko ¢&imprej in dosledno
opravili precej zahtevno nalogo.
Poleg tega pa se pri druStvu pri-
pravijajo tudi na razlitne proslave,
praznovanja in druge akcije. V sobo-
to, 10. marca, bodo v domu upokojen-
cev na Javorniku pripravili sreéanje
élanic ob 8. marcu, ki se bo zacelo ob
16. uri. Poleg tega se Ze pripravljajo

-letovanja, in

—tudi _podariti. Ta moznost bo dobro-

Hranilno pismo Ljubljanske banke
se lahko glasi na ime var¢evalea, na -
ime kogarkoli, pa tudi na ime prina-
Salca, kar pomeni, da ga je mozno

na vsakoletno akademijo v pocasti-
tev mednarodnega dneva invalidov,

dosla vsem, ki zelijo podariti vegjo
vrednost, pa se ne morejo odlociti,
oziroma Zelijo, da si obdarjeni sam
izbere darilo. Pri¢akujemo lahko, da
bodo na ta naéin najveckrat obdarje-
ni otreci, vnuéki ali neéaki, saj bo za %
to tudi vrsta priloZnosti, kot je roj- #
stni dan, zakljutek Solskega leta, :
uspesno opravljen izpit ali novoletno
obdarovanje. Ce upostevamo rri tem
se nekatere druge pomembnejse Zi-
vljenjske dogodke, kot jé, na primer,
rojstvo, poroka in Se kaj, lahko ugo-
tovimo, da je hranilno pismo nadvse
primerno darilo tudi za odrasle.
Hranilno pismo je ze-takoj na za-
¢etku pritegnilo Stevilne varcevalce
in zdi se, da je bila odlo¢itev o uved-

12 ZELEZAR

vni skupnosti Zirovnica.
J. R.

»Pust krivih uste, veselje vseh, predvsem pa najmlajsih (foto I. Kuéina)

1970 1980 1983 Jesenice marec 1984

érni kruh v kg 567 827 174 {28,00) 501
krompir 731 704 525 {30,85) 454
fizol 139 157 152 (162,00) 86
govedina s kostmi 53 83 56 (370,00) 37,8
zaklan piséanec 65 126 T4 (213,50) 65,8
salama 29 69 52 (301,00) 46,6
mleko v litrih 549 67 517 (31,00) 452
sir 45 58 50 (416,00) 33,6
jedilno olje 160 220 154 125,00) 112
svinjska mast 109 251 136 160,00) 87,6
vino 102 167 _ 187 (90,00) 156
kuhinjska sol 835 706 707 555,00) 260
sladkor . 305 388 279 (60,00) 233,7
prava kava 23 17 10 (170,00) 8,2
drva (kub. m) 7 7 7 (2.000)

bencin (1) 479 348 182 (71,00) 197

“(V oklepaju so cene na Jesenicah 29. februarja 1984)

Iz razpredelnice je razvidno, da
upokojenci v obéini Jesenice za svo-
jo tezko zasluZeno popreéno pokojni-
no dobijo veliko manj kot ostali upo-
kojenci v SR Sloveniji.

Iz gradiva za Ze omenjeno sejo je
razvidno, da je Skupnost invalidsko
pokeojninskega zavarovanja v Slove-
niji presegla predvidene prihodke v
finanénem naértu za leto 1983 kar za
10,4 %, odhodke pa za 6,5 %. Prese-
zek prihodkov je 1.779,2 milijona di-
narjev, -kljub temu pa je skupnost
imela tezave z likvidnostjo in je mo-
rala v letu 1983 pla¢ati kar 49,2 mili-
jona din obresti za najemanje kredi-
tov za redno izplaéevanje svojih ob-
veznosti, ker je obrestna mera zna-
Sala kar 30 %.

Finanéni nacrt za leto 1984 je za

24,8 % vigji pri prihodkih in za 30,8 %

pri odhodkih.

Iz gradiva je morda za jeseniske
upokojence zelo zanimiv podatek, da
smo jeseniSki upokojenci po visini
poprecne starostne pokojnine na
27. mestu, po visini invalidske pokoj-

nine na 20. mestu in po visini druzin-
ske pokojnine na 14. mestu v SR Slo-
veniji. Poprecna starostna pokojni-
na je kar za 3.248,00 din niZja kot v
vseh petih obéinah mesta Ljubljane.
Vzrok za to je prav gotovo v slabsih
osebnih dohodkih, dosezenih v éasu
dela v jeseniSki Zelezarni. Tezak
kruh jeseniskih Zelezarjev je tako
postal za upokojene Zelezarje tudi
nekoliko grenak.

Skupé&éini je predlozen tudi pred-
log‘ za poviSanje pokojnin za 8,5 % z
veljavnostjo od 1.januarja 1984 in
predlog za povedanje regresa za upo-

kojence v letu 1984 na 2.300 din na

upokojenca.
Iz gradiva zbral
Stane Torkar
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'NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

“Abdelhamid BENHEDUGA: JuZni
veter — roman. (Mostovi z AlZirijo).
Najnovejsa knjiga iz zbirke Mo-
stovi je.eden prvih alzirskih roma-
nov, po spremni besedi povzemam,
da naj bi bil to »pravi roman, ki je
-.stoodstotno alZirski«. -V resnici gre-
za tipi¢no kmecko povest, ki se hkra-
ti spoprijema s problemi, ki jih lite-
raturi predpisuje socrealizem. Torej
hkrati Jur¢i¢ev Deseti brat in Kranj- -
¢eva Pisarna v alzirski izvedbi? Za
nas vsekakor predvsem most z dru-
go kulturo, z drugim narodom, kar je
namen zbirke. :

Ne bom ponavljal ugotovitev, da je
vecina bralcev precej brezbriznih do
teh in podobnih mostov. Pomembno
je predvsem to: bralci z malce staro-
modnim okusom, ki radi berejo po-
vesti iz preprostega zivljenja, bi mo-
rali biti teh izdaj veseli. Primerjava
z Desetim bratom do neke mere dr-
zi: gibljemo se v obmoé¢ju naivnega
realizma. Govora je o preobrazbi al-
zirske vasi, o spopadu med vasko
(islamsko) tradicijo in napredkom,
ki ga v to okolje vnasa drzavni si-
stem; in vendar se zdi, da ve avtor
bolj malo o problemih kmetovanja.
Vse se namreé suce ok;og »velepo-
sestnika« Belkadija, ki naj bi bil
eden najbogatejsih in najbolj vpliv-
nih moZ v okrozju, sicer pa, jasno,
prikriti reakcionar, zato tudi naspro-
tnik Zupana (nekdanjega partizana)
Maleka. In vendar: v romanu zvemo
nekaj malega o Belkadijevi ovgji
¢redi, ker je ovéar Rabah eden pro-
tagonistov romana, namre¢, vie¢ mu
je Belkadijeva héi Nafiza. Drugace
pa? Nikjer v romanu ne zvemo ne
koliko zemlje ima Belkadi ne kaj na
njej prideluje, omenjen ni niti en fe-
lah, ki naj bi delal zanj; pa¢ pa je
omenjeno sadno drevje, ki mu raste
okrog hise: pisatelj nasteje skoraj
vsako drevo posebej. Ob tej bogatiji
Elovek ne ve, kaj bi si mislil: ali je ni,
ali pa se pisatelju ni zdelo vredno, da
bi jo omenjal?

Zato sem omenil, da gre za »na-
ivnic realizem. V takem — v osnovi
realisticnem — romanu, bi &lovek
pricakoval, da bomo zvedeli kaj veé
o dejanskih gospodarskih razmerah.
Hkrati pa mi je jasno — kar je bilo
nemara po svoje jasno tudi avtorju
— da bi bil za povpreénega bralca ro-
man potem manj privlacen.

e roman izhaja iz arabske knji-
zevne tradicije, je po svoje umljivo,
da je tak. Ce naj nam bo zgodba bli-
zu, s&€ moramo nekako viiveti v te
vaske ljudi. Komu so podobni, nema-
ra nasim bratom z juga, bosanskim

muslimanom? Vprasanje je, ali le-te
poznaimo kaj bolje kot Alzirce. Se
pravi, ali zares poznamo tisto, kar
jih dela razliéne od nas: njihovo tra-
dicijo, kulturno, predvsem versko
dedisc¢ino? Benheduga je kot pisatelj
mocan predvsem tam, kjer govori o

.- tradicionalnih re¢eh: o kmecki zen-

ski, ki je vse Zivljenje zaprta med zi-
dove domade hiSe in sprico moskega
ne sme niti spregovoriti; o tem, kako

se moZje pogovarjajo v kavarni; o

tem, kako Zivi vaska skupnost svoje
lastno zivljenje, ki se kaze zlasti ob
izjemnih dogedkih, recimo ob smrti,
ob _pogrebnih sveéanostih. ;
Zivec tega pripovednistva ni (kot
bi morda hotelo biti ali kot nemara
mora biti po sili prilik) v analizi
stvarnosti, pat pa v opisu tipicne
arabske zgovornosti. Kdo ve, ali je
Alzirec v tem kaj podoben Bosancu:

. mene je opis pogovorov med Zupa-

nom Malekom in vaskim uéiteljem
spomnil prej na pogovor dveh Trza-
¢anov v kaksnem Pahorjevem roma-
nu. Torej gre nemara za tipi¢no sre-
dozemsko zgovornost, »elokvencijos,
za govorno kulturo, svojstveno narg-
dom okrog sredozemskega bazena?
Res, prav tu je tisto, kar bi nas
lahko oc¢aralo kot bralce. Vse, kar pi-
satelj zares intimno dojema, se mu

razodeva dialosko, skozi pogovor.’

Pogovor med temi ljudmi je vedno
prava umetnina, razodeva vrednote,
ki so nam bolj ali manj tuje. Ti lju-
dje nikoli ne govorijo malomarno in
tjavendan, vedno vnasajo v govor
vso svojo kulturo, pa tudi vso svojo
premetenost. Razkroj tradicionalnih

struktur — é&e so razmere take, kot

_jih opisuje Benheduga — niso prine-

sle s sabo surovasti, kakrSna je v na-
vadi pri nas. Mislim na surovost v
ustnem obéevanju, ki je pri nas prej
pravilo kot izjema. Arabci — ¢e so
res taki, kot jih spoznamo iz tega ro-
mana — so v tem pogledu dosti bolj
kulturni: Ne gre le za lepotnost, gre
tudi za modrost. Clovek kot druzbe-
no bitje lahko nemara shaja le tako,
e lahko €lani skupnosti izmenjujejo
misli,ne da bi pri tem prislo do krat-
kih stikov. =
Nasprotja med osebami so veli-
-kanska: na eni strani je tu kmet, ¢i-
gar imetje naj bi zapadlo pod agrar-
no reformo, na drugi Zupan, Gigar

. zivljenjski sen je, da bi to reformo

izpeljal. In vendar, ta dva ¢éloveka se
znata ves ¢as strpno in kulturno po-
govarjati. V tem lahko vidimo kaj-
pak tudi zvitost in hinavséino —

brez katere pa, kot je menda jasno, -

zivljenje v skupnosti ni mogoce? Za-
plet je kajpak v tem, da bi rad po-
sestnik obesil svojo lepo héi Zupanu
in si tako pridobil vplivnega sorodni-
ka. Najbolj ostro nasprotje pa ni
med téma moZema, paé¢ pa med Bel-
kadijem in héerko: ta namreé¢ za no-
beno ceno noce postati predmet ba-
rantanja, hkrati pa ji manjka modi,
da bi se uprla.

Prav, ¢e Ze gre za »probleme na
vasi¢, braleu utegne biti zanimiva
primerjava s podobnimi problemi
pri nas (v tistem obdobju). Roman se
dogaja kmalu pe osvoboditvi izpod
kolonializma in sega tudi v ¢as boja:
tudi tu so skupne tocke. M. H.

TRADICIONALNA
RAZSTAVA ROCNIH
DEL OB 8. MARCU

Jutri,v petek, 9. marca,bodo ob 18. uri v razstavnem salonu DOLIK na
Jesenicah s kraj§im koncertom Zenskega pevskega zhora Milko Skoberne,
ki ga vodi Anton Cimperman, odprli v pocastitev 8. marca — dneva Zensk Ze
tradicionalno razstavo roénih del ¢lanic odseka za roéna dela pri DPD Svo-

boda Tone Cufar Jesenice.

Clanice odseka za roéna dela, ki
bo 17. marca zabelezil desetletnico
svojega neprekinjenega delovanja,
se bodo letos Ze dvanajsti¢ zapored s
svojimi izdelki predstavile ob tem
¢asu javnosti. Ze pred ustanovitvijo
odseka so v druStvu na pobudo
zensk za 8. marec leta 1969 in 1974
organizirali razstavo gobelinov, kar
je tudi pogojevalo, da so se Zenske
17. marca 1974 pri drustvu organizi-
rale kot samostojni odsek.

Skozi razlitne oblike delovanja
odseka je v teh desetih letih Slo ved

SPREJET PROGRAM RAZSTAV
V LETU 1984 '

Programski svet razstavnega salona DOLIK pri DPD Svoboda Tone Cu-
far Jesenice, ki ga vodi Gregor Velepec, je na svoji éetrti seji dokonéno potr-
dil program razstav v letu 1984, ki ga je oblikoval in usklajeval Ze od lanske-

ga novembra.

Letos se bo, vkljuéno s §tirimi Ze
izvedenimi razstavami, skupaj zvr-
stilo 25 razstav, kar pomeni, da bo
razstavni salon zaseden 300 dni. Pro-
gramski svet je pri letoSnjem izboru
poskusal zagotovoti ¢im vedjo pe-
strost razstav ob &im vegji kvaliteti,
ki jo bo potrebno Se stopnjevati, da
bi salon dobil tudi ustrezen ugled.
Tako se bo skupaj letos zvrstilo
21 sikarskih razstav, in sicer 12 sa-
mostojnih, od tega sedem razstav -
slik poklicnih oziroma akademskih
slikarjev in pet ljubiteljskih slikar-
jev, devet skupinskih_razstav slik,
tri razstave umetniske fotogrfije in
ena razstava roénih del.

Ce upostevamo, da zelo obseino
organizacijsko in tehniéno delo v
zvezi s to dejavnostjo opravljajo Cla-
ni likovnega kluba DOLIK, pro-
gramskega sveta in vodstva drustva
popolnoma ljubiteljsko, potem silahko
Sele predstavljamo izjemen pomen
ljubiteljske organizacije razstavne

RAZSTAVA ROCNIH DEL
NA DOVJEM

Pri kulturno-umetniskem drustva
Jaka Rabi¢ Dovje Mojstrana Ze ne-
kaj let izredno prizadevno deluje
zenska sekeija roénih del. Okoli 30
¢lanic iz te krajevne skupnosti se
redno vsak torek zbira v mali dvora- .
ni kulturnega doma na Dovjem, kjer
izdelujejo najrazli¢nejse volnene in
druge izdelke.

Za leto$nji 8 marec so &lanice
sekcije ponovne pripravile razstavo
najboljsih izdelkov. Otvoritev s kul-
turnim programom bo v soboto,
10. marca, ob 14. uri v sobi zadruz-
nega doma na Dovjem. Razstava bo
na ogled vsak dan do nedelje, 18.
marca. YT R

dejavnosti, ki na Jesenicah presega
celo nekatere poklicne tovrstne or-
ganizacije v Sloveniji. Zato tudi fi-
nanéni naért za vso to dejavnost, ki
je za jeseniSke razmere relativno vi-
sok, za normalno razstavno dejav-
nost pa skoraj smesno nizek, skupaj
zna$a 625.000,00 din, v kar so viteti
samo stroski najemnine prostorov,
razsvetljave, ogrevanja, vabil oziro-
ma razstavnih listov in poStnine, za-
varovanja prostorov in razstav ter
varstva razstav in €iséenja.

Glede na to, da sedanji stroski, v
primerjavi s stroski v prejSnjem raz-
stavnem prostoru v Delavskem do-
mu, kjer je Zelezarna oprostila DO-
LIK platevanja najemnine, razsvet-
ljave in kurjave, za jeseniSke razme-
re meéno porasli, so na seji pro-
gramskega sveta sklenili, da bodo
organizacije zdruzenega dela v obéi-
ni zaprosili za patronat nad razsta-
vno dejavnostjo ali posameznimi
razstavami. Ta postopen prehod bo
potreben tudi zato, ker bo program-
ski svet Ze v prihodnjem letu moral
v finanéni plan vkljucevati tudi raz-
stavnino, ki jo nekateri razstavni sa-
loni na Slovenskem Ze sedaj placuje-
jo razstavljalcem, kar je v primerja-
vi z ostalimi kulturno-umetniskimi
izvajalci povsem normalno.

Na seji so tudi poudarili, da je po-
trebno tako kot doslej, tudi v bodoce
skrbeti za kvalitetne otvoritve raz-
stav s krajsimi kulturnimi programi,
ki naj ne bodo daljsi od 30 do 35 mi-
nut. Na seji so omenjali tudi vprasa-
nje razsirjene razstavne dejavnosti
v obéini, kar pa bo potrebno resevati
na SirSem nivoju, predvsem pa na
nekaterih podrocjih, kjer obstojijo
pogoji, ustvariti interes za razstavno
dejavnost, s ¢imer bi bil lahko tudi
fond slik, ki prihaja na Jesenice bo-
lje izkoriséen. 3 :

kot sto zensk razliénih poklicev in
razliénih starosti. Poleg organizacije
razliénih teéajev, kot so vezenje,
kvaékanje, vozlanje, tkanje in po-
dobno in rednega tedenskega sesta-
janja na delovne — pogovornih vete-
rih, so doslej élanice vsako leto pri-
pravile za §.marec razstavo svojih
izdelkov, ki so nastajali po dogovor-
jenem programu ez zimsko sezono.
Izjemna posebnost teh razstav je
prav gotovo v tem, da so se vsako le-
to predstavile z'neko svojo izvirnost-
jo, ki je vkljuéevala precejsnjo mero
njihove lastne ustvarjalnosti, iznajd-
ljivosti, estetike in podobno. Poleg
ze omenjenih razstav gobelinov so
se predstavile: s kvackanimi in kle-
kljanimi izdelki, s slikami vezenimi
na tkanino, gobelini po predlogah
slikarjev, clanov likovmega kluba
DOLIK (unikati), narodnimi vezeni-
nami, vozlanimi izdelki, nitno grafi-
ko in tkanimi izdelki za vsakdanjo
rabo. -
Tudi letos se €lanice predstavljajo
s stilno dogovorjeno razstavo ro¢nih
del, ki so ji dale naslov APLIKACI-
JE, kar po domace pomeni prisit
okras, nasiv, obrobha na obleki, na-

- me$canje na podlago. Glede na zvr-

sti aplikacije jih strokovno delijo na
povrsinske aplikacije, senéne, vsta-
vljene aplikacije, ¢ipkaste, menjalne
aplikacije in podobno, vse pa se
uporabljajo za olepSavo oblaéil, izde-
lavo razliénih okrasnih predmetov

- — prtov, okrasnih blazin in podob-

no. .

Ze vseh deset let, odkar odsek or-
ganizirano in neprekinjeno deluje,
je njegova posebnost, kakor je bilo
ze poudarjeno, stilna usmerjenost in
enotnost vseh razstav, uporaba no-
vih tehnik oziroma izraznih sredstev
pri oblikovanju okrasnih ali uporab-
nih izdelkov, po éemer se prav goto-
vo te razstave razlikujejo od podob-
nih razstav. .

Tako kot na vseh dosedanjih raz-
stavah, so tudi tokrat ¢lanice odse-
ka, pod mentorstvom Gilde Tratnik,

" pokazale izredno veliko- domiselno-

sti, spretnosti in estetskega ¢éuta, ob
neizmerljivem &tevilu delovnih ur, ki
so jih vlozZile v svoje izdelke.

S svojimi izdelki se tokrat pred-
stavljajo: Danica Bernard, Julka Ce-
lare, Pika Cop, Kati Cusin, Nada
Dragojevié, Ema Drobié, Ivanka Je-
lovéan, Marica . Jezers$ek, Francka
Kovacic, Helena Kramar, Ivanka Lo-
renci¢, Zinka Mares, Marica Mikelj,
Marija Mrak, Anica Novak, Rozka

Osredkar, Fanika Podlipnik, Slava

Razinger, Vida Robié, Silva Saksida,
Rozka Saraéevié, Irma Scerbié, Jozi-
ca Skedelj, Pavli Skrt, Zofka Skulj,
Gilda Tratnik in Metka Urbanc.

Razstava roénih izdelkov bo odpr-
ta do vkljuéno 21.marca, in sicer
vsak dan od 9. do 19. ure.

'3

OTVORITEV RAZSTAVE nDELAVSKA KULTURNA
DRUSTVA NA GORENJSKEM DO LETA 1941«

Jvobode

- Jelovadal- odsels

V petek, 9. marca, ob 17. uri bo v prostorih Kosove graséine na Jesenicah
otvoritev zgodovinsko dokumentarne razstave o delovanju delavskih kultur-
nih drudtev na Gorenjskem. Razstavo so pripravili delavei Gorenjskega mu-
zeja iz Kranja, vecji del razstave pa zajema napredna kulturna drustva (Svo-
boda in Enakost) z Jesenic, ki so med obema vojnama dajala ton druzbene-
mu pa tudi politicnemu Zivljenju. Bogato fotografsko in dokumentarno gra-
divo za razstavo so prispevali Stevilni posamezniki, predvsem pa muzejske
ustanove na Gorenjskem. Med najbogatejsim gradivom je gotovo gradivo, ki
ga hrani tehniéni muzej Zelezarne, katerega najpomembnejii del bo iudi
predstavljen na razstavi. Zaradi kronoloske preglednosti razvoja kulturnih
drustev vabimo na razstavo predvsem 3ole, drutva, pa tudi vse tiste, ki jih
zanima polpretekla zgodovina Gorenjske in Jesenic.

Razstava bo odprta vsak dan od 10. do 12. in od 17. do 19. ure, po dogo-
voru pa bodo po razstavi vodili tudi muzejski delavei. Na razstavi bo moé
dobiti tudi kataleg, ki sta ga spisala avtorja razstave, kustosa Gorenjskega
muzeja v Kranju,Majda Zontar in JoZe Deiman. (Slika je iz fotoarhiva teh-

niénega muzejo Zelezarne)

SOLSKO KULTURNO DRUSTVO
»JOSIP VANDOT«

V celodnevni osnevni Soli JeseniSko-bohinjski odred Kranjska gora
imajo Ze vec let razvito pestro in uspesno izvenSolsko kulturno umetnisko
dejavnost. Na Soli deluje petnajst krozkov, sekcij in skupin, in sicer: literar-
ni, lutkovni in filmski ter televizijski krozek, gledalizka skupina, bralna
znacka, knjiZnicarski, pravljiéni in likovni kroZek, zhorovsko petje, »Vesela
sola«, skupina izraznega plesa, poklicno usmerjarije, plesna skupina in turi-
stiéni podmladek, izdajajo pa tudi Solsko glasilo KEKEC.

Vse te dejavnosti povezujejo ljubi-
telje kulturno umetniskega delova-
nja sole s krajevno skupnostjo. Ker
pa v kranjskogorski osnovni $oli ze
nekaj let uspesno delujejo Sportniki

v Solskem Sportnem drustvu in teh-

niki v pred kratkim ustanovljenem
klubu mladih tehnikov, so se tudi
mladi kulturniki odloéili, da ustano-
vijo svoje drusitvo. Odloéitev je bila
tu in v sredo, 29. februarja, je bil
ustanovni obéni zbor Solskega kul-
turnega drustva. Ker letos Kranj-
skogorci praznujejo stoletnico roj-
stva rojaka in pisatelja zgodb o po-
gumnem fanticu Kekcu, Josipa Van-
dota, so drustvo poimenovali po
njem. Solsko kulturno drudtvo »Jo-
sip Vandot« osnovne Sole Jesenisko-
bohinjski odred je za svoje geslo
vzelo Kekéeve besede: »Dobra volja
je najbolja«.

Na ustanovnem zboru drustva so
sprejeli pravilnik drustva, naért let-
nega dela in izvolili izvrSni in nad-
zorni odbor. Predsednik izvrsnega
odbora drustva je Benjamin Gracer,
podpredsednica je Spela LavtiZar,

tajnica Vera Kopavnik, mentorica je
Mira Smolej, blagajno vodita Vera
Dulmin in Almira Smoji¢, élan doku-
mentarist je Lojze Kerstan in ¢lani-
ca Martina Knez; ¢lani nadzornega
odbora pa so: Marija Kreft; Mira
Mandelje in Matjaz Tufekéic. Ca-
stna ¢lanica Solskega kulturnega
drustva pa je Danica Kosnikar, ki je
brezplacno prispevala knjige za 3ol-
sko knjiznico. Drudtvo je tudi ¢lan
Zveze kulturnih organizacij obé&ine
Jesenice. Na zboru so tudi razmislja-
li o ustanovitvi $e nekaterih doda-
tnih krozkov in skupin, kajti sola da-
je vse moznosti za uspesno delova-
nje. To naj bi bili novinarski krozek,
zbirateljstvo, glasbeni popoldnevi in
klubska sreéanja u€encev.

V kulturnem delu programa na
ustanovnem zboru Solskega kultur-
nega drustva »Josip Vandot« so na-
stopili recitatorji, pevei in harmoni-
karji ter ritmi¢na skupina. Predsta-
vili so se tudi lutkarji, likovniki in
pravlji¢ni krozek. ; 2

A Kerstan

obmoéju Jesenice so bili pohvaljeni:

NIK;

BER, Teo VISTER.

POHVALE ZA POSEBNO PRIZADEVANJE V AKCIJI
nLEPE ROZE IN VARSTVO KOLJA«

Za posebno prizadevanje v akciji »Lepe roZe in varstvo okoljas na sirsem

Na Cesti marsala Tita 1: Tka MARKOVIC, Marija SOKOLOVIC; na Cesti
marsala Tita 2: Liljana BLAZEVIC; na Cesti marsala Tita 10: Jofe FALETIC,
Marija HUMER, Inka KOROSEC, Milka MARICIC, Valerija SVETLIN; na Ce-
sti marsala Tita 20: Cirila OMAN, Gordana VISNAR; na Cesti marsala Tita 22:
Magda HROVAT, Ana VEHAR,; na Cesti marSsala Tita 70: Cveta GERDEJ, Mari-
ja JERMAN, Bernarda PINTAR, Draga RABIC, Stefi SKRABELJ, Cilka SMO-
DIS, Rozi VICIC; na Cesti marsala Tita 72: Stefanija MRAK; na Cesti marsala
Tita 76 in 76/a: Francka BAVDEZ, Ivanka GRILC, Hamdjija KOVACEVIC, Ana
KRIZIC, Marko TRKULJA, Ivanka in Jaka PIBERCNIK;

Cesta na Golico: Frantiska BEDEN, Elza DECMAN, Dani KLEMEC, Ljubi-
ca KORENC, Bogoljuba PRISTOV, Marica in Urika PSENICA, Slavka RAV-

Ulica Staneta Bokala: Stefka JUH, Milena KRMEL, Ida SELAKOVIC, Fi-
kreta PESINQVIC, Franéiska TAVCAR, Ela SIVC, Nada TOMAZIN, Vinko VE-

Na Cesti marsala Tita 4: Marija SNABELJ; na Cesti marsala Tita 82: Fran-
cka BOHINJC, Ana NOC; na Cesti marsala Tita 84: Marija AZMAN, Ivica ER-
ZANEC, Anica JERSIN, Anica KREK in Anica ZNIDAR; na Cesti marsala Tita
89: Ivan RABIC; na Cesti marsala Tita 90: Slavka KLEMENC in Danica TRON-
TEL; na Cesti mar3ala Tita 91: Hilda ZLOGAR; na Cesti marSala Tita 92: Iva
HORVAT; na Cesti mar3ala Tita 94: Mata ANTONIC, Fani FENC, Cilka KOR-
DEZ in Silva SIMIC; na Cesti marsala Tita 96: Stefka CERKOVNIK, Ida MA-
ZOVEC, Spela KOSELJ, Marija LUKAN, Dusanka MAJDKIC, Marija POTO-
CNIK, Slavka ROPESA; na Cesti marsala Tita 98: Joze EGART, Silva GROBO-
TEK, Vinko KNAUS, Gizela MALOVASIC, Stanko MANFREDA, Anica PE-
TERNEL, Marija SIEGA in Zora SMOLE.

™~

B.B.
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~ DELOVNA PRAKSA V OSNOVNI
$0LI KARAVANSKIH KURIRJEV NOB

Vse bolj premisljujem in vedno bolj sem prepric¢ana, da je éista resnica,
kar, pravijo: »Ura tece in nié ne rece!« Le da se je ta ura pri meni razvlekla v
| dneve, tedne, mesece, leto, dve leti. Da, dve leti je Ze, od kar sem zapustila
| _osnovno Solo na Koroski Beli. Pravzaprav to ni veliko, a vendar dovolj, da se
'~ navadis$ na nov nacin Zivljenja, na novo okolje, 5olo, da Ze nekoliko pozabis

stare obraze prijateljev, sosolcev in tudi uéiteljev.

% Zato imas toliko bolj éuden obéu-

tek,ce se fez leta vrne$ v osnovno So-
lo — ne kot ufenec, ampak v disto
novi preobleki — kot praktikant.
Pravzaprav si Se vedno ucenec, ki bo
Se dolgo ¢asa rabil in uni¢eval Solske
klopi, risal krace po svojih zvezkih
in ki se bo spreobjedel« vetnega po-
slusanja predavanj... In vendar si
sedaj ob ponovnem stiku s starim
osnovnosolskim okoljem na majceni
stopnicki visje. In prav ta stopniéka
ti lahko zelo veliko pomeni. 5
Ta moja delovna praksa je bila pe-
stra, razgibana in ni¢ kaj dolgoca-
sna. Prvi dan sem se seveda sprase-
vala, kako bo, koliko dela bom sploh
imela...? Zdaj pa razmiSljam, da bi
“lahko nabirala kilometrino od stal-
nega tekanja po $oli (na razliénih re-
lacijah). Sicer sama ne vem, kak3en
vtis sem naredila pri drugih, ko sem
vsak dan, s kar se da strogim obra-
zom in s kilometer daleé¢ vidno Zivo-
-oranzno mapo pod roko »straSila«
po Soli. Mogoce sem dajala vtis »zbe-
gane kokosi«? Mogode ¢esa drugega?
Ne vem! (Nih¢e mi ni omenil.) Vem
pa, da te prav prijetno spreleti po
vsem telesu, ko te kdo prijazno po-
zdrawi, kaj vprasa, ali pa te poklice s
tistim znanim: »Tovaridical' Saj se
smesno slisi, ampak takrat si naj-
prej misli§, da se je otrok zmotil in
da so te krepko zamenjali z nekom,
a kaj hitro se zaves svoje vloge, ne-
koliko dvigne§ svoj obraz in prav
vljudno odzdravis.

Najveé éasa sem prezivela v po- -

dalj$anem bivanju. Delo se mi je
zdelo zanimivo, saj je prijetno nave-
zovati stike z ucenci, jih spoznavati,
3e prijetnejsi pa je obcutek, da si ne-
komu potreben.

Seveda sem si izkusnje nabirala
tudi drugje. »Garala« sem, na pri-
mer, v knjiznici, sodelovala sem pri
razliénih krozkih, se seznanila s Sol-
sko dokumentacijo, z delom socialne
delavke ... Svoje vsestransko delo,
pa sem Se dodatno popestrila s poho-
dom do Valvasorjevega doma pod
Stolom.

Skozi vso to delovno prakso pa
sem premisljevala o svoji odloéitvi

glede Solanja in pravzaprav premis-

ljujem tudi sedaj. Veckrat tako raz-
misljam in véasih se mi zazdi, da je
moja pot popolnoma zgresena, nobe-
ne lepe strani ne vidim v tem uéitelj-
skem poklicu, ob drugi priloZnosti,
pa spet spoznavam, da je pot prava,
cilj je jasen in zaértan. Nekoliko se
Se iS¢em, véasih tudi prek drugih. Si-
cer-lahko tudi zdaj napiSem, da je

“poklic uéitelja zanimiv, da je éudovi-

to dokazovati vsak dan, da je tudi v
tebi nekaj ustvarjalnosti, nek smi-
sel, trud, ki ga vlaga$ v svoje delo.
Da to delo, ki je lahko zavito v tanéi-
co veselja, ali pa je garaSko, zahte-
vno, lahko polagas pred uéence in ga

Beli vrabei (foto J- Jekler)

le-ti tudi sprejemajo.
Vendar pa so to zdaj le besede, saj

gledam na vse to z oémi praktikanta,

z o¢mi uenke drugega letnika peda-
_goske 3ole. Mogoce gledajo tudi dru-
gi tako, mogoce drugace. Morda si
bom tudi jaz nekega dne premislila.
Ne vem! Vem pa, da bo éas prinesel
svoje!

Kakorkoli Ze bo, Ze sedaj lahko re--

¢em, da se bom vedno rada spomnila
svoje 14-dnevne prakse v osnovni $o-

Ii, ki je zdaj imenitno prenovljena;

rada se bom spomnila prijaznih ku-
harie, zanimivih uéiteljev ter uéen-
cev iz podaljSanega bivanja, pri ka-
terih sem preZivela nekaj éasa. =
Mislim, da bom prihodnje leto lah-

ko 3e enkrat vprasala: »Kako si kaj,’

dobra, stara osnovna Sola?«
Natalija Gasperin .
Solski center »Vojvodinac
Tolmin

BELI VRABCI
Velika vecina ljudi sploh ne verjame, da beli vrabei zivijo, oziroma mi-

sli, da so pobarvani ali pa preprosto vzamejo vse za prvoaprilskosalo. Se
manj verjamejo, da se dajo vzgajati kot, na primer, kanarcki, seveda z nekaj

veé znanja in prizadevanja.
Armija Hudriéa kot frizerja pozna
veéina Jeseni¢anov, manj pa kot go-

" jitelja ptic..Obi¢ajni primerki so mu

postali kar preveé vsakdanji in dol-
gocasni, ko pa je slisal za bele vrab-
ce, ki so se podili okrog jeseniske
gimnazije, je ulovil par. Precej te-
zavna naloga, lahko verjamete, saj
so vrabci bolj prebrisani, kot se zdi.
Tudi samo parjenje, prezivetje, izbor
— vmes s0 se pojavili pisani, ki jih

IZKORISCANJE LUBJA
ZA TOPLOTNO ENERGLJO

Vsak dan govorimo o razliénih naéinih pridobivanja in izkoriscanja
energije. Namen mojega sestavka je opozoriti nasSo lesno industrijo na ne-
smotrno odmetavanje lubja, ki nastaja kot odpadek pri lus¢enju smrekovih

hlodov.

Tako sem opazil na Jelovici, nepo-

sredno ob cesti, v kotanjah odloZene
vedfe kolitine smrekovega lubja
(znano je, da se je smrekovo lubje
uporabljalo v usnjarski industriji za
pridobivanje tanina). Videl sem tudi
pozigalisce lubja v blizini Nemskega
rovta nad Bohinjsko Bistrico.

e upostevamo, da vsebuje vsak
kilogram lesnih odpadkov kar
10.500 do 21.200 kJ toplotne vredno-

" sti, si lahko predstavljamo, kako ve-
like koli¢ine toplotne energije brez-
koristno odmetavamo, na drugi stra-
ni pa nam je povsod primanjkuje.
Razen tega so za odvoz teh »odpad-
kov« potrebni drugi tovornjaki in de-

i lavel. ;

- %, Ce koristno sezigamo Ze zaganje
lesne odpadke iz neposredne. pro-
izvodnje lesnih izdelkov, zakaj ne bi
izkoristili Se smolnatega lubja?
_ Investicijski stro$ki za izkorisca-
nje lubja prav gotovo niso veliki, ker
ne potrebujemo nicesar iz uvoza, vse
dodatne naprave lahko dobimo na
domacem trgu. Investicija pa se
amortizira zelo hitro, ¢e ratunamo,
da odpade odvazanje lubja, dobimo
pa doloceno koli¢ino energije na sa-
mem mestu, Ceprav je izkoristek
“"ognjisca nizek.

Resitev-sama je zelo enostavna in

poceni. Lubje drobilec, na primer no-

i Zasti drobilec za koks, razseka na

i

.14

drobne koséke. Drobir z elevatorjem
nakladamo v silos, kjer se mesa z
zaganjem, nato pa ga tekoéi trak
transportira do kurisca.

Drugi nacin se razlikuje od prvega
le v tem, da drobir v polzasti stiskal-
nici stisnemo brez dodatkov v lesno
rklobaso«, katero se reze ali lomi v
manjse kose. »Klobaso« veZe smola,
ki je v lubju. Polzaste stiskalnice iz-
deluje Litostroj, in sicer za stiskanje
opeke. Stiskalnico je potrebno prila-

. goditi pritisku, ki se ga dolo¢i s po-
skusom in potreben je Se ustrezni
ustnik za izdelke. Stiskalnica je po-
trebna le, ¢e lubje ne moremo upora-
bljati na mestu in ga je potrebno
prevazati.

ZELEZAR

Naprave morajo biti pokrite, da je
lubje zastiteno pred vlago, saj ta
zmanjsuje kaloriéno vrednost.

Kolicina energije je odvisna od ko-
liéine lubja, zato podjetje lahko sa-
mo izracuna koristnost naprave.
Sheme prikazujejo dodatne napra-
ve, ki so potrebne, da lahko iz lubja
pridobivamo toplotno energijo.

Rudolf Arh

jé bilo treba izloé¢iti — je uspelo sa-
mo na podlagi dolgoletnih izkusenj.

Ko mu je vzreja uspela, jih je po
predpisih obrockal in poslal stiri na
republisko tekmovanje, kjer je po-
bral naslov $ampion razstave in me-
daljo, s skupno skoraj maksimalno
oceno 368 tock. Bila je zadostna
spodbuda in lahko bi sodeloval tudi
na svetovni tekmovalni razstavi, pa
je eden poginil, treba pa je imeti ko-
lekeijo Stirith. Letos bo poskusal zno-
va, kajti na svetovni razstavi belih
vrabcev $e ni bilo.

Bele ptice, prav tako kot druge be-
le Zivali, so velika redkost. Vzrok
barvi je pomanjkanje telesnega bar-
vila. V bistvu so popolnoma identi-
¢ne z ostalimi svoje vrste, so pa veli-
ko bolj opazne in imajo veé sovrazni-
kov. Morda pa jih bo le uspelo razsi-
riti, saj mu jih je nekaj Ze pobegnilo
in se lovijo po Jesenicah. Dobro bi
bilo dobit’ Se kaks$nega od kod dru-
god za osvezitev Krvi.

Tako smo dobili novo posebnost.
Pohvalno je, kar je Armi dosegel,
obenem pa je tudi spodbuda: z
vztrajnostjo in pridnostjo se da mar-

sikaj doseti na raznih podroéjih de--

lovanja. Z malce energije se Se kako
da pregnati dolgtas, nad katerim
obi¢ajno tarnamo! J. Jekler
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jeseniskih osnovnih Sol pomerili v

VABILO NA LETNO SKUPSCING TUH-ISTII':NEGA DRUSTVA
JESENICE :

- Turistiéno drustvo Jesenice vabi svoje ¢lane na redno letno skup-
5¢ino, ki bo v torek, 20. marca, z zatetkom ob 17. uri v salonu hotela -
Posta na Jesenicah. Pred zacetkom bodo prikazali barvne diapozitive
najlepsih nasadov roz in parkov v Sloveniji. Poleg obi¢ajnega dnevne-

-ga reda bo zanimivo kviz tekmovanje, na katerem se bodo podmladki

zabavo in ples igral trio.Karla Stane.

~

znanju o rozah. Po skupséini bo za

v petek..' soboto in nedeljo je bila v Zasipu e sedma tradicionalna »mala

zimska olimpiada«. Tokrat je bila novost slavnostna otvoritev s prizigom

tekmowvalnega ognja.

MAKS MEDJA: V MARTULJKOVI SKUPINI JE NAJLEPS|

GORSKI SVET

),

Postaja gorske resevalne sluzbe Jese-
nice slavi letos lep in pomemben jubilej
60-letnico ustanovitve. V vsem tem ob-
dobju ¢lani sluzbe opravljajo najbolj hu-
mano delo: reSujejo alpiniste in planince
iz objema smrti v prepadnih stenah in na
planinskih poteh. Za poirtvovalne rede-
valce so najlepsi trenutki takrat, ko resi-
jo dragoceno Zivljenje. Pozabljeni so hudi
napori, potoki znoja in nevarnosti, ki jih
morajo nemalokrat tvegati.

Gorska resevalna sluzba pa v danasnji
druzbenopolitiéni skupnosti ni postavlje-
na le za reSevanje iz sten, temve¢ odigra-
va vse bolj pomembno vlogo pri najraz-
li¢nejsih elementarnih nesrec¢ah, zemelj-
skih plazovih, poplavah, pri reSevanju iz
gondol, goreéih stolpnic in Se bi lahko
nastevali.

Tako pri postaji GRS Jesenice, Kot pri
nekaterih drugih v jeseniski obéini, je

- vedé zasluznih élanov, ki so z zlatimi érka-

mi zapisani v zgodovini razvoja te‘huma-
ne dejavnosti, ki je vseskozi povsem lju-
biteljska, brezpla¢na. Nekaj najbolj pri-
zadevnih gorskih reSevalcev bomo pred-
stavili v naslednjih $tevilkah Zelezarja.
Pobudnik za to predstavitev je bil dose-
danji na¢elnik postaje GRS Jesenice Pav-
le Dimitrov, s katerim sva obiskala naj-
prej clane, ki so Ze veé kot petdeset let
gorski resevalei.

Prvi obisk je bil-namenjen MAKSU
MEDJU na Hrusici, sicer pa po rodu Je-
seni¢anu. Ve¢ kot pol stoletja je zvest
gorski resevalni sluzbi. Vesel je bil nade-
ga obiska. Sedimo skupaj v prijetnem do-
macem stanovanju, kajti sedaj je veliko
doma. Nesreéa pred leti ga je precej pri-
zadela in tezko hodi. 77 let je dopolnil la-
ni v oktobru. Pogovoru z Maksom in Pav-
lom se pridruzi Se njegova Zena, ki ima
vsa leta izredno razumeyvanje za njegovo
planinsko dejavnost in planinski svet, v
katerem je prebil tisoée ur. Tudi sedaj ga
veckrat odpelje pod vznoZja vrsacev, kjer
mu pogledi hitijo v ta éudoviti svet. Pogo-
vor kar nekam ne steée po pravi poti,
Maks se posebno v zadnjih letih planin-
skih dogodkov tezko spominja.

»Vedno je bila njegova najvecja odlika
v gorah skromnost«, pravi Pavel Dimi-
trov. »Nikoli se ni pestavljal v ospredje,
vedno je bil tih in skromen, pozrtvovalen,
vsi njegovi ucenci Se danes obéudujemo
njegove neverjetne vrline, skromnost pa
je bila nad vsémi.«

Danes je Maksu véasih zal, da vseh teh
dozivljajev ni zapisoval. »Veliko je teh
spominov, doZivljajev, ki se naberejo v
tolikih letih. Ja, takrat smo plezali dru-
gace, boli prosto. Kar branili smo se zabi-
jati kline, kajti nismo hoteli oskruniti na-
rave. Vecja vrednost preplezanih smeri je
bila prav v tem, da ni bilo Ze vnaprej za-
bitih klinovs.

Maks se je ze v mladih letih navdusil
za planinstvo in kasneje tudi za plezalni
Sport. Prvi keraki so ga vodili na Jelen-

kamen nad Jesenicami, pa v vse bolj zah-
tevne vrhove in stene domacih in tudi tu-
jih gora. Bil je na Mont Blancu, na Mat-
terhornu in drugih vrhovih, veliko novih
smeri je preplezal.

Leta 1931 je vstopil v vrste gorskih re-
sevalcev in od takrat dalje je sodeloval v
stevilnih reSevalnih akeijah, pomagal je
svojim tovariSem v nesreci in drugim, ki
so klicali na pomot iz sten. Sodeloval je
kot vodnik na raznih teéajih, na pohodih
na Trilgav in druge vrhove.

Na vprasanje, kako so resevali nekoé
in kako je danes, je dejal: »Seveda je bilo
takrat povsem drugaée, reSevanje je hilo
tezie. Nismo imeli ustrezne opreme. Ime-
li smo Se vrvi iz konoplje. Zaradi slabe
opremljenosti obiskovaleev gora so bile
tudi nesreée pogostejse. Marsikdo ni pre-
zivel, ker je pomo¢ prisla prepozno. Da-
nes je seveda reSevanje drugacno, v veli-
ko pomo¢ redevalcem je helikopter.«

Maks tudi v pogovoru ostaja skromen,
redkobeseden. Z besedami ga dopolnjuje
njegova zares razumevajoca Zena. Zapi-
sati moramo nasledno zanimivost, ki
nam jo je povedala: »Ko sva se porocila,
sva morala na njegovo Zeljo sestaviti po-
sebno pogodbo, da bo Sel lahko vedno v
gore, kadar bo hotel, da ne bom nikoli
ugovarjala. Ta pogodba je- menda Se sedaj
shranjena v muzeju v Zelezarni. No, se-
veda sem se te pogodbe tudi drzala. Ved-
no je imel pripravljen nahrbtnik, kadar
je bilo treba, tudi pono¢i, ko je moral odi-
ti na resevalno akcijoe.

Ko ,.se danes veckrat odpeljeta z avto-
mobilom s Hrusice, Maks najraje pogle-~
da na mogoéne Spikovo skupino v Mar-
tuljku. V letih, ko je bil najbolj zaljubljen
v gore, je imel prav te mogocne stene naj-
rajsi.

»V-Martuljkovi skupini je najlepsi gor-
ski svet. Kaj hotem, ta svet je tako lep, da
ga ne mores pozabiti in vedno se ¢lovek
rad vraca, éeprav samo pod vznoZje mo-
goénih sten.«

V mladih letih je prav.v Martuljkovi
skupini najraje plezal. Med prepadi so
odmevali udarci kladiva, ko je zabijal kli-
ne v trde skale. .

Tako se nam v tem pogovoru, kot na
filmskem traku, odvija Zivljenje Maksa
Medja, velikokrat smo v negotovosti, kaj

zapisati, da podatek zaradi oddaljenosti do-
godka in slabSega spomina ne bi bil po-
vsem nenatanéen. Resniéno po drobnih
kamenckih gradimo mozaik njegovega
velikega prispevka nasemu planinstvu,
predvsem gorski resevalni sluzbi, Marsi-
kaj bi e lahko napisali, tudi to, da je bil
vrsto let gospodar bivaka 3 in zavetisca
GRS Jesenice v Spanovem vrhu.

Doma hrani vrsto priznanj, ki jih je do-
bil za resniéno poZrtvovalno in vsestran-~
sko delo. Prejel je orden zaslug za narod
s srebrno vzezdo, s katerim ga je odliko-
val tovari§ Tito. Prejel je vsa priznanja
Planinske zveze Slovenije in Planinske
zveze Jugoslavije in zlati znak gorske re-
Sevalne sluzbe. Maks Medja je tudi za-
sluzni ¢élan postaje GRS na Jesenicah
Delo te postaje Se danes izredno skrbnc
spremlja, udelezuje se skorajda vseh se-
stankov in obénih zborov jeseniskih gor-
skih resevalcev. Kadar je doma, je seveda
najbolj vesel, ée ga kdo obiiée in mu prav
po planinsko stisne roko. Vesel pa je tudi,
¢e se ga njegovi nekdanji plezalni tovari-
5i planinci in drugi spemnijo le s pozdra-
vom na kartici, kjer so vsi podpisani.
Redno spremlja tudi vse dosezke nasih
alpinistov in se veseli njihovih uspehov.

J. Rabié
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ZAHVALE

Ob izgubi dragega oceta brata,
starega ata, pradeda in strica

LOVRENCA MEZNARCA
RAJHMANOVEGA ATA 1Z VRBE

se najlepse zahvaljujemo vsem so-

rodnikom, znancem in prijateljem -

za izreceno sozalje in podarjene ven-
ce in cvetje.

Prisréna hvala dr. Rﬂ]cev: ki mu
je z obiski na domu pomagala lajSati
boleéine. Posebno se zahvaljujemo
vsem sosedom in va§anom za vse-
stransko pozornost in denarno po-
modé.

Zahvaljujemo se sodelavcem de-

lovne organizacije Veriga Lesce za

podarjeni venec, oktetu iz Breznice

za zapete Zalostinke, kakor tudi no-

silcem gasilskega praprora in vsem

drugim za izkazano pozornost in

spremstvo na njegovi zadnji poti.
Vsem Se enkrat hvala.

Vsi njegovi

Ob smrti drage sestre in tete

MARIJE CEGNAR

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, znancem, stanovalcem
bloka na Cesti revolucije 7 in druzini
Bizjak za nesebiénc pomot v ¢asu zi-
vljenja ter smrti ter vsem za darova-
no cvetje ter drugo pomoc.

Hvala pevcem za zapete Zalostin-
. ke in vsem, ki so jo spremili na njeni
zadnji poti.

"Vsi njeni

Ob bolecéi izgubi drage Zene in ma-
mice

IVANKE ZYCH

se najlepse zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, ‘znancem in
sosedom za izretena sozalja in po-
darjene vence. Docentu dr. Dolencu
in sestram Kliniénega centra v Lju-
bljani iskrena hvala za dolgoletno
zdravljenje. Zahvaljujemo se kolek-
tivu OTK, sindikatu sekretariata za
obéno upravo in splodne zadeve obéi-
ne Jesenice za podarjene vence in
cvetje in vsem, ki ste nam izrekli pi-
sna ali ustna soZalja in jo spremili
na njeni zadnji poti. -
Njeni

Ob holeéi izgubi dragega moza in
oceta

ANTONA PAPEZA

se zahvaljujemo vsem sorodnikom,
sosedom, prijateljem in znancem za
izrefena sozalja inr podarjeno cvetje.
Zahvaljujemo se tudi druZinama Do-
lenc in Pesjak ter Cilki Rozié za ne-
sebiéno pomoé.

Posebno zahvalo  ‘izrekamo

dr. Jensterlu za veéletno zdravljenje

in skrb.

Lepa hvala tudi peveem DU Javor-
nik-Koroska Bela za zapete Zalostin-
ke in vsem, ki ste ga posprermll na
njegovi zadnJl poti.

Vsem Se enkrat hvala.

Vsi njegovi

Ob izgubi drage mame, babice,
prababice in sestre

MARIJE SUSNIK
roj. SLAMNIK

se najtopleje zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, sosedom in
znancem za izrefena ustna in pisna
sozalja ter za podarjeno cvetje in
vence.

Posebej se zahvaljujemo osebju
internega oddelka Bolnice Jesenice
za zdravstveno nego in dr. Schmit-
zerjevi za obiske na domu.

Zahvaljujemo se kolektivu Kovina

in frizerskemu salonu Hudrié za po-
darjena venca in denarnc pomoc.-
Najlep$a hvala pihalnemu orke-
stru Jeseni$kih Zelezarjev za zaigra-
ne Zalostinke in vsem, ki ste jo spre-
mili na zadnji poti.
Zalujoéi vsi njeni

Mnogo prezgodaj je odsSel od nas
na$ dragi moz, oée, tast in stari oce

JOZE KELVISAR

Iskreno se zahvaljujemo dr. Roj-
gevi za zdravljenje, sestri Barbki za
nego na domu, osebju internega od-
delka Bolnice Jesenice, posebno
dr. Mencingerju in dr. Hriberniku,
ki so mu vsi skusali lajsati bole¢ine
in mu vrniti zdravje.

Hvala Zdravku Hajnriharju in Jo-
Zetu MarkeZu za tople besede slove-
sa, peveem Drustva upokojencev Je-
senice in mladinskega pevskega zbo-
ra pa za zapete Zalostinke.

Hvala vsem soradnikom, sosedom,
znancem in delovnim organizacijam
za darovano cvetje, izreéeno sozalje

'q

DEZURNI TRGOVINI

V soboto, 10. marca, bosta

odprti trgovini:

PECERIJA Bled — Super-
market Union, Tltova 22, Jese-
mnice in

ROZCA — sam. trgovina 9,

\_ l%okalova 5/a, Jesenice.

~

na Jesenicah od 7. do 18. ure -

f

u karna v Radovljici.

DEZURNA LEKARNA

V marcu je za obéini Jeseni-
ce in Radovljica deZurna le-

_/

(" NOV URNIK OBISKOV

V BOLNICI

DO Gorenjska bolniSnica,
TOZD Bolnica Jesenice, obja-
vlja s 1. marcem 1984 nov ur-
nik obiskov pri bolnikih v Bol-
nici Jesenice, in sicer:

— ob torkih, ¢etrikih in so-
botah od 14,30 do 15,30,

— ob nedelgah in prazmluh

\_ od 13,30 do 15. ure.

~

J

(" GLEDALISCE TONE CUFAR

PETEK, 9. marca, ob 19.30:
- Carlo Goldoni: SLUGA DVEH
GOSPODOV — komedija —
predstava v okviru praznova-

SOBOTA, 10. marca, ob
19.30: Carlo Goldoni: SLUGA
DVEH GOSPODOV — kome-
dija — predstava v okviru
praznovanja 8. marca.

. nja 8. marca.

NEDELJA, 11. marca, ob 10.

uri: Jana Kolari¢é: FESTIVAL
ROPOTULJ, - ZVONCEV IN
KUHINJSKIH LONCEV
mladinska igra — gostovanje
v Ribnem.

TOREK, 13. marca, ob 19.30:
Carlo Goldoni: SLUGA DVEH
GOSPODOV — predstava za
abonma in za izven (abonma,
ki je bil prestavljen).

SREDA, 14. marea, ob 19.30:
Carlo Goldoni: SLUGA DVEH
GOSPODOV — predstava za
abonma in za izven (abonma,

k ki je bil prestavijen).

S/

(" RAZSTAVNI SALON DOLIK )

JESENICE
V dneh od 10. do 21. marca

Vsem sodelaveem in sodelavkam
vzdrZzevanja na Javorniku in sindi-
katu TOZD VzdrZzevanje se najlepse
zahvaljujem za vsa prejeta darila ob
odhodu v pokoj. Sodelavkam in so-
delaveem Zelim veliko delovnih
uspehov.

Avgustina Oblak

Ob odhodu v pokoj se sodelaveem
iz brusilnice prisréno zahvaljujem
za darilo, ki s2am ga prejel in mi bo
lep in trajen spomin na kolektiv.
Vsem $e enkrat hvala.

Anton Zalokar

Vsem sodelavcem in sodelavkam -

TOZD Zebljarna se najlepse zahva-
ljujem za vso pozornost, denarno po-
mo¢ in izrecena sozalja ob prerani
smrti sestre Albine.
e enkrat vsem iskrena hvala.
Vencelj Lapanja

Obéinskemu odboru ZZB NQV Je-
senice se iskreno zahvaljujem za &e-
stitko ob mejem zivljenjskem jubile-
ju.

Aleksander Petrovié-Aco

-
RESITEV KRIZANKE I1Z
8. STEVILKE ZELEZARJA:

Ostrzek, atletika, Aran, rast,
Primoz, ral, humus, narek,
Ram, otolit, Branko Sémen,
rana, CR, Praga, tonika, SH,
GT, Ypres, bol, Sid, KT, dar,
are, dlaka, pi, Ober, ionosfera,
RR, Kar, Mubarak, Stones,
ocka; Alemani, tanin, Seurat,
naravoslovec, krona, éut, Sn,
Lkrama, zlet.

—
UGANKARSKI SLOVARCEK

AKAN — afriska jezikovna
skupina

AKRIBIJA
skrbnost

EBOLI — zenska oseba iz
opere Don Carlos

RAJTER — nasa nekdanja
igralka in pevka (Dunja)

vestnost,

-

 RAZPIS LETOVANJ IN SEMINARJEV ZA DRUZINE
Z DUSEVNO PRIZADETIMI OTROKI

Splosni pogoji, ki veljajo za letoSnje seminarje in letovanja,so za
starSe naslednji:

1. Izpolniti je treba prijavnice, ki.jih dobite pri tajnici drustva.

2. Letovanja oz. seminarja naj se udelezita oba starSa (in zdrav
bratec ali sestrica dusSevno prizadete osebe, ne pa bliznje in daljno so-
rodstyvo).

3. Prednost za letovanje imajo starsi, ki so zZe obiskali oba semi-
narja (Crna, Pohorje) in ki doslej Se niso koristili nasih uslug.

4. Ob vpisu bo pobrana tudi akontacija 500 din. V primeru bolezni
bo potrebno takoj sporociti drustvu, da ne boste odsli na letovanje oz.
seminar. 5

5. Rok za prijavo je do 15. aprila letos.

6. Podrobnejsa navodila debite pri tajnici drustva.

Letos so razpisani naslednji seminarji in letovanja:

1. Zaéetni seminar v Crni za en teden predvsem za predsolske du-
Sevno prizadete osebe. Termini so: 26. maja, 8. in 15. septembra. Cene
50 subvencionirane za odrasle 2.000 din in zdravega otroka do deset let
1.500 din. Zaenkrat prevoza ni.

II. Nadaljevalni seminar na Pohorju (dom PTT) za poglabljanje

strokovnega dela z otroci in star3i za tiste, ki so bili Ze na zacetnem se-

minarju v Crni. Termina sta 9. in 23. junija. Seminar bo trajal teden
dni. Cene za odrasle so 2.000 din, za zdrave otroke pa 1.500 din. Prevo-
za ni.

III. Celinsko vodeno enotedensko letovanje v Porentovem domu
v Kranjski gori za odrasle zmerno, teZje in tezko dusevno prizadete
osebe, ki niso vklju¢ene v nobeno obliko druzbeno organiziranega var-
stva ali dela. Termini so: 16. in 23. junija in 7. julija. Cena za enoteden-
sko bivanje je 3.000 din oz. 2.500 din za zdravega otroka do deset let
starosti. Za tiste, ki bi letovali drugm je cena za odraslo osebo
4.500 din, oz. 3.000 za otroke. Prevoza ni.

VI. LBtDVB.n]E na mor,;u v Umagu za tiste, ki so Ze obiskovali pred-
hodne seminarje. Prednost imajo tisti, ki v na$i organizaciji $e niso bi-
li na morju. Termini $e niso znani, predvidevajo pa se v mesecu juniju
in septembru. Cena za enotedensko bivanje bo 3.000 din, oz. 2.500 din
za otroka do deset let (0z. 4.500 din in 3.000 din za tiste, ki so Ze koristi-
li te usluge). Prevoza ni.

V. Za¢asna oddaja dusSevno prizadeiih oseb v Zavod: za starejse
od sedmih let in toliko samostojne, da Ze lahko bivajo v skupini ter so
vodljivi in pokretni. S tem bi razbremenili starse v ¢asu dopusta ipd.
Termini so: v zavodu Matevia Langusa v Kamni goriei od 30. junija do
8. julija in v Crni na Koroskem od 4. do 14. avgusta. Prevoz ni organizi-
ran, oskrba brezplaé¢na.

Za vsebino letovanj in seminarjev se bomo naknadno dogovorili s
prijavljenci na sestanku, kjer bodo dobili $e ostala podrobna navodila.
Ob koncu naj le poudarim, da v vseh nastetih oblikah seminarjev in le-
tovanj dudevno prizadete osebe letujejo brezplaéno, cene so navedene
le za starse in zdrave brate, sestre, vendar so tudi te regresirane. Velja
nacelo, da starSi poravnavajo stroske bivanja v matiénemu drustvu,
le-ta pa Zvezi drustev v Ljubljani. Prevoz bo organiziran glede na Ste-
vilo prijav in ustrezne termine, sicer pa ne. Za oddajo otroka v zaved
je obvezen tudi zdravniski pregled. Vsem starSem duSevno prizadetih
oseb toplo priporoéamo, da se Cimprej odlocijo, kako bodo preziveli
svoj dopust — nasa vrata so vam odprta, zglasite se ¢imprej!

IO Drustva za pomo¢
DPO Jesenice

iy

in spremstvo na njegovi zadnji poti. si lahko vsak dan od 9. do 19. \, J
Vsem Se enkrat najlepsa hvala. ure ogledate razstavo roénih
Zalujoci: Zena Ela z enajstimi del pod skupnim naslovom p
otroki in ostalo serodstve >APLIKACIJE<. Svoje izdelke - )
\ _predstavlja 27 izdelovalk. J Komisija za delovna razmerja TOZD Vzgojnovarstvene organiza-
cije Jesenice objavlja
é ] Delovna nrg.anizacija Kovinska oprema Mojstrana penovno obja- w dela in naloge HISNIKA
Wik press dela. inmsloge Pogoj: KV delavec — sposoben opravljati razna vzdrzevalna dela;
PRVEGA KONTROLORJA ) posebni pogoj: vozniski izpit.
" ; Delovno razmer]e se sklepa za nedolofen ¢as, s polnim delovnim
Pogoji: izobrazba prva stopnja fakultete za strojnistvo, tri leta de- tasom.
lovnih izkuSenj. Poskusno delo: dva meseca.
_ Delovno razmerje bomo sklenili za nedolo¢en &as s polnim delov- Kandidati naj posljejo pisne prijave z dokazili o izobrazbi v osmih
nim cason} i R ] dneh po objavi na naslov: VIZ TOZD Vzgojnovarstvena organizacija
Kandidati naj posljejo vloge v 15 dneh na naslov: DO Kovinska Jesenice, Tavéarjeva 21, s pripisom: »za komisijo za delovna razmer-
oprema Mojstrana, Alojza Rabica 58, 64281 Mojstrana. O izbiri bomo ja,
L kandidate obvestili v sedmih dneh po sprejemu sklepa. o L J
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lom (foto J. Rabic)

Letosnji, 19. zimski spominski pohod na Stol je potekal po planinah pod Sto-

'V TRETJEM POSKUSU ZMAGA

Jesenice — Olimpija 2:0
: (2:0, 0:0, 0:0)

Dvorana v PodmeZakli, gledalcev 3000,
sodniki Jakié¢ (Ljubljana), Dremelj in
R 1, oba z J ic; strelei: 1:0 M.
Horvat 15., 2:0 Klemenc 17. minuta; iz-
kljucitve Jesenice 14 min., Olimpija 14
min. .
Ko boste prebirali te vrstice, ho Ze zna-
no, ali je v éetrtem superfinalnem dvobo-
ju Olimpija osvojila naslov drzavnega pr-
vaka za sezono 1983-84, ali pa bo 3ele pe-
to, zadnje srecéanje na Jesenicah, odlodi-
lo, kdo be osvojil letodnjo lovoriko.

Ceprav je po konéanih dveh prvenstve-
nih delih kazalo, da bodo Jesenicani
zlahka osvojili naslov, pa je olimpiada v
Sarajevu postavila vse na glavo. Jeseni-
ki hokejisti so Ze v prvem sklepnem po-
skusu doZiveli poraz, sicer po streljanju
kazenskih strelov, s 4:6, pred tednom dni
pa so izgubili tudi v drugem superfinal-
nem derbiju v Ljubljani z 2:7. Tako je
Olimpija povedla z 2:0. O¢itno je bilo na-
mreé, da so dvajsetkratni prvaki povsem
izven forme, na prvih dveh dvobojih pa
se niso trudili tako, kot smo bili vajeni.
Nekateri so se sicer borili kot levi, drugi
igralci v jeseniskih vrstah pa so bolj opa-
zovali, kaj se okrog njih dogaja in da bo
zmaga prisla sama od sebe.

Pred trétjim dvobojem, Ki je bil to ne-
deljo pred TV kamerami v Podmezakli, je
trener Boris Svetlin dejal: »Ce bodo moji
igralci zaigrali vsaj malo bolj borbeno in
pokazali kanéek tiste znane jeseniske tr-
me, nam uspeh ne more uiti«. To se je tu-
di zgodilo. Jeseniski hokejisti so pred do-
macim obéinstvom zaigrali bolj angazira-
no in borbeno in Ze v prvi tretjini povedli

z 2{0. Tudi v nadaljevanju so imeli veé
priloZnosti, vendar so imeli Ljubljancani
v vratih odliénega D. Lomovska, ki jih je
resil hujSega poraza.

Res je sicer, da je bila igra domadinov
daleé od tiste prave jeseniske, ki smo j
bili vajeni v letosnji sezoni, vendar- je bil
napredek oéiten. Ce nasi igrajo borbeno,
pokrivajo Ljubljanéane boelj trdo, zato ti
ne morejo razviti svoje precej hitre in
kombinatorne igre. Po naSem mnenju je
to kljué, ki lahko odklene ljubljansko
trdnjavo, res pa je, da je potrebno za tak
naéin igre veliko telesnih mo¢i.

Tako je po tretjem superfinalnem dvo-
boju in zmagi Jesenic ostala dilema, ali
je bil to le zarek upanja jeseniskih hoke-
jistov, ki so sicer dokazali, da niso slabsi
od Olimpije, ¢eprav sta vodstvo 2:1 in dej-
stvo, da bo éetrto srecanje, ki je hkrati
lahko tudi odloéilno, na ljubljanskem le-
du, dve ogromni prednosti. bi nasi v
cetrtem poskusu zmagali, bi bil to izje-
men uspeh in dokaz ved, da sta bila prva
dva poraza le trenutka slabosti. Izenace-
nje na 2:2 pa Se ne bi pomenilo, da so Je-
seniéani tudi prvaki, kajti hokej je igra, v
kateri so mozni nepri¢akovani preobrati.

Lep dokaz je prav leto$nja sezona, v ka-

teri so bili nasi veliko boljsi od Olimpije,
v sklepnem delu pa so Ljubljanéani po-
kazali veé in si zagotovili precejSnjo
prednost.

V tem trenutku je izid ¢etrtega dvoboja
znan. Ce so zmagali Ljubljanéani, jim
Sportno éestitajmo, ¢e pa so nasi napravi-
li podvig, pridime v soboto v dvorano v
Podmezaklo in v $portnem duhu poma-
gajmo jeseniskim hokejistom, ki Se kako
potrebujejo pomo¢ svojih navijaéev. D.

.V nedeljo, 4. marca, je obéinski
svet zveze sindikatov Jesenice pri-
redil prvo sindikalno prvenstvo
obéine Jesenice v sankanju. Pr-
venstvo so najprej nameravali iz-
vesti na sankaski progi pri Sav-
skih jamah v Planini pod Golico
pred tednom dni, vendar so zaradi
novozapadlega snega morali iz-
brati drugi datum. Izvajalci prven-
stva, clani sanka$kega kluba Jese-
nice, so se naposled odloéili, da
tekmovanije izvedejo na stari cesti
s Poljan. S pripravo proge so imeli
kar dosti dela, vendar so vsem
udelezencem omogoéili enake po-
goje za voZnjo od Starta do cilja.
Ob tem se ¢lani kluba Se posebno
zahvaljujejo za pomoé in sodelo-
vanje druzini Jenkole. .

Kljub ne najboljSemu vremenu
so se v nedeljo, 4. marca, prven-
stva udelezili tekmovalci in tek-
movalke iz trinajstih TOZD in
OZD iz jeseniske obéine, nastopil
pa je tudi tekmovalec Drultva
upokojencev ‘Jesenice. V ekipni

NA OBCINSKEM SINDIKALNEM PRVENSTVU
V SANKANJU NAJBOLJSI TEKMOVALCI ZELEZARNE-

. Sonja Noé (Iskra Bl Dobrava), 2.

N

skupni uvrstitvi so bili .najboljsi
predstavniki Zelezarne Jesenice.

REZULTATI:

Zenske do 30 let; 1. Sonja Vil-
man (Zelezarna), 2" Irena Smolej’
gJeklarna), 3. Nevenka Stefan
Iskra Bl. Dobrava); 30 do 40 let: 1.

Marjeta Girandon (Kovin Jeseni-
ce), 3. Francka Markovski (Zele-
zarna); nad 40 let: 1. Vera Avbar
(Zelezarna). ;

Moski do.25 let: 1. Roman Pe-
ternel (Zelezarna), 2. Zeljko Mati-
éek (Kovin), 3. Franci Branc (LIP
— TOZD Mojstrana); 25 do 35 let:
1. Miha Peternel, 2. Ivan Vilman
(oba Zelezarna), 3. Zdravke Vil-
man (Kovinar Jes.); 35 do 45 let: 1.
Martin Zvab (Jeklarna), 2. Peter
Kikelj (Zelezarna), 3. Joze Ceba-
sek (Kovin); nad 45 let: 1. Drago
Dokl (Jeklarna), 2. Janez Smolej
(Zelezarna), 3. Franc Legat (Je-
klarna). "

Ekipno: 1. Zelezarna Jesenice, 2.
Kovin Jesenice. J. B.

e S

NA SMUGARSKEM TEKMOVANJU OBRTNIKOV

NAJBOLJSI JESENICANI

Tudi v letos$nji zimski sezoni se vrstijo
Stevilna smucarska tekmovanja. Uspehi
nasega alpskega smucanja v zadnijih le-
tih o€itno vse bolj spodbujajo vse ljubite-
Ije tega Sporta, da na belih poljanah me-
rijo svoje moéi. PrejSnjo soboto, 3. marca,
je bil pravi zimski smucarski praznik tu-
di za obrinike ih pri njih zaposlene de-

" lavce iz vse Slovenije. Pomerili so se na
sedmem tradicionalnem smuéarskem
tekmovanju v veleslalomu. Udelezba je
bila tokrat rekordna, saj se je prijavilo
kar 726 tekmovalcev in tekmovalk iz 55
obrtnih zdruZenj in zadrug ter dveh sek-
cij prevoznikov in kemicnih &istilcev.

Glavni organizator tekmovanja je bila
Zveza obrtnih zdruzZenj Slovenije, prire-
ditelji pa tokrat élani Obrtnega zdruzenja
Jesenice, Da je tekmovanje tudi tehniéno
v redu potekalo, so poskrbeli élani Smu-

,r———“ﬁg‘rskega kluba Kranjska gora. UdeleZen-

ci so tekmovali na treh razliénih progah,
razvriteni v posamezne starostne kate-
gorije. Med obrtniki ni manjkalo tudi
znanih smuéarskih imen, ki danes delajo
v okviru posameznih obrinih zdruZenj.
Tako 50 med drugim tekmovali Matevz
Lukanec, Romana Lakota, oée in mati Bo-
jana KriZaja; pa Fric Deti¢ek, Jaka Sporn
in drugi.

Na slavnosini razglasitvi rezultatov so
prvim desetim v posameznih kategorijah
podelili medalje, najboljSe ekipe pa so
prejele pokale. Najbolj uspesni so bili
predstavniki Obrtnega zdruzenja Jeseni-
ce, ki so prejeli prehodni pokal, na drugo
mesto so se uvrstili predstavniki obrtni-
kov iz radovljiSke obéine, tretje mesto pa
so zasedli obriniki iz TrZiéa.

REZULTATI:

ZENSKE : skupina A: 1.Eva Casar
(Ljublj. Moste-Polje), 2. Meta Urh (Ra-
dovlj.), 3. Natasa Cop (Jesenice); skupina
B: 1. Nevenka Sladi¢ (Jes.), 2: JoZica Re-
zonja (Radovlj.), 3. Darja Maéek (Zelezo-
promet Lj.); skupina C: 1. Romana Lako-

- ta (Radovlj.), 2.Milena Kosir (Jes.),
3.Maja Mali (Domzale); skupina D:
1. Andreja Bizjak (Jes.), 2. Marica Hov-
nik (_Sl. Gradec), 3.Slava Zupanéié

(Eramih E =
‘'MOSKI — skupina A: 1. Saso Goltez
(Domzale), 2. Franc Masrl (Kranj), 3. Da-
vorin . Ureve (Radovlj.); skupina B:
1. Marjan Skok (Domzale), 2. Ale$ Dor-
nik (Trzi&), 3. Matjaz Sobrl (Jes.); skupi-
na C: 1. Jaka Sporn (Jes.), 2. Boris Limo-
viéek (Domzale); skupina D: 1. Janez Va-
lant (Ljublj. Vi¢-Rudnik), 2. Janez Sifrer
in 3.Pavle Porenta (oba Skofja Loka);
skupina E: 1.Matevi Lukane (TrZié),
2. Andrej Peric (Hrast — Novo mesto),
3. Viktor Crnko (Maribor-Tabor).

Skupni ekipni vrstni red:- 1. Jesenice,
2. Radovljica, 3. Trzié.

J. R.

T = _. )
 TECAJ ALPSKEGA |
SMUCANJA

PZ ZVUTS Jesenice organizira
deseturni tecaj alpskega smuéa-
nja. Cena tecaja je 600.00 din. Pri-

- javite se na ZTKO Jesenice, Le-
. darska 4, do 14. marca.

Pricetek tecaja bo predvidoma
19. marca v Mojstrani.

PZ ZVUTS

Komisija za Sportno rekreacijo
pri izvrsnem odboru konference
osnovnih organizacij sindikata
Zelezarne skupaj z PZ or-
ganizira deseturni tecaj alpskega
smucanja. - 3

Za delavece TOZD in delovnih
skupnosti Zelezarne je cena teéaja
300.00 din. S

Prijavite se na sindikat Zelezar-
ne do 14. marca do 13. ure, nakar
bo v sejni sobi sestanek z vsemi, ki
bi Zeleli izpopolniti svoje znanje
smucanja. “

Pri¢etek tecaja bo predvidoma
19. marca v Mojstrani._ - |

Komisija za Sporino
rekreacijo j

S )

1. — SLOVENSKA KOSARKARSKA
LIGA — ZENSKE

KK POMURJE : KK
JESENICE 68:62 (33:36)

Jeseniske koSarkarice seo v soboto,
3. marca, v Murski Soboti napravile §e en
spodrsljaj. V gosteh jih je premagala eki-
pa Pomurja, in sicer s Sestimi tockami
razlike, éeprav so Jeseniéanke to isto eki-
po doma odpravile s 30 koSi razlike. So-
botni poraz sicer ni prinesel spremembe
na lestvici, kjer so nase koSarkarice Se
vedno druge, vendar si do konca prven-
stva ne smejo privoséiti nobenega nepri-
jetnega presenecenja.

Tekmo so izgubile predvsem po svoji
krivdi, zaradi resniéno slabe igre in pre-

majhne angaziranosti na igriséu. Obe- -

nem se je Se enkrat pokazalo, da v kosar-
ki tudi v republiskih ligah Se vedno igra
veliko vlogo uigranost ekipe in rutina.
Za jesenisko ekipo so tocke dosegle:
Vavpoti¢ 24, Vuleta 19, Smolej 4, Lah 4,
Dereti¢ 2, Vrdoljak 9.
V.

SMUCARSKI SKOKI

Konec preteklega tedna so se smucéarji
skakalei pomerili skoraj v vseh starost-
nih kategorijah doma in v tujini. Najdlje,
na telkkmi za TV POKAL v Sapporu, je na-
stopil élan jeseniske OZSO Rajko Lotric.
Ob odsotnosti najboljsih, ki so sodelovali
na tekmah za svetovni pokal v Lahtiju, je
bil Rajko na prvi tekmi 19.,na drugi pa
21.

Mladinec Grega: Peljhan je v soboto in

nedeljo, 3. in 4. marea, sodeloval na dveh
tekmah za pokal Cockte. V Ljubnem je v
konkurenci 29 starejSih mladincev osvo-
jil odliéno drugo mesto, dan kasneje pa v
Mislinji med ¢lani — v odsotnosti repre-
zentantov — tretje mesto. Obakrat je
zmagal Kranjéan Stirn.

Republisko prvenstve za mlajSe pionir-
je, ki bi moralo biti v Predmeji na Pri-
morskem, je zaradi vremenskih razmer
odpadlo Ze drugi¢ zapored, kljub temu pa
so tekmovalei iz Zirovnice, Jesenic in
Bleda bili dvakrat kar uspesni. Na tekmi
za pokal Cockte za starejSe pionirje v Ce-
lju, kjer je zmagal Pusnik iz Titovega Ve-
lenja, sta se mlajSa pionirja Petek in Ga-
Sperin uvrstila na éetrto in Sesto mesto
ter tako kar malo neprié¢akovano prispe-
vala 22 Cockta tock za ekipo Zirovnica-
Jesenice. Uvrstitve ostalih tekmovalcev
Zirovnice niso znane. Primoz Triplat iz
ekipe SK Bled pa je na mednarodnem

tekmovanju v Celoveu med mlaj$imi pio- .

nirji zasedel odliéno éetrto mesto kot naj-
boljsi v skromnem jugoslovanskem za-

stopstvu, drugi Blejec Valant je bil 19. Zi- -

rovni¢ani na to gostovanje niso bili va-
bljeni. ;

Starejsi cicibani so se pomerili na re-
publiskem prvenstvu v Braslovéah. Sode-
lovalo je sedem Zirovniéanov, njihove
uvrstitve pa nam niso znane,

Na drugi tekmi za pokal Cockte so se
zbrali tudi mlajsi cicibani. V Strahovici
pri Mengsu se jih je zbralo 56, zmagal pa
je Zupanéié iz Zirov. V ekipi Zirovnice,
kateri je prikljucena tudi sekcija Begu-
nje, je bil najboljsi Zupan iz Zapui, ki je
osvojil 25. mesto, Kajdiz je bil 28, Buko-
vee 29., Pravdi¢ 45. in Kokalj 47. Skrom-
nejsi rezultati najmlajsih so bili priéako-
vani, saj so vsi po vrsti zacetniki, vendar

* je med razmeroma Stevilno skupino ne-

kaj fantov, ki obetajo, da bodo krenili po
poti nekaterih uspesnih starejsih vrstni-
kov.

M. G.

PRVENSTVO DELOVNE SKUPNOSTI E-TKR-NG
V KEGLJANJU NA LEDU

V éetriek, 23. februarija, in 1. marca je v
Sportni hali v PodmezZakli potekalo pr-
venstvo delovne skupnosti E-TKR-NG v
kegljanju na ledu v organizaciji komisije
za Sport in rekreacijo in s pomocjo JozZeta
Klinarja, za kar se mu najlepSe zahvalju-
jemo. Podobnega sodelovanja si Se Zeli-
mo, kajti s tako orgamizacijo so stroski
tekmovanja minimalni. Nastopilo je 35
moskih in 14 Zensk ali skupno 10 % zapo-
slenih v delovni skupnosti. y

REZULTATI: h i

ZENSKE: 1. Leda Stern 32 to¢k, 2. Olga
Mlinar 29, 3. Maja Junez 29, 4. Andreja
Mahnié 27, 5. Metka Koblar 24, 6. Ziva
Komac 20, 7. Milica Sega 19, 8. Diana Az-
man 17, 9. Branka Rebolj 16, 10. Milena
Luznik 13, 11. Pika Mlaénik 12, 12, Neda

Karba 12, 13. Bogdana Hribar 8, 14, Justi
Kralj 7 toék.

MOSKI: 1. Alojz Babnik 59 toék, 2.
Ivan Malek 53, 3. Ivan Klinar 49, 4. Bran-
ko Bulovee 45, 5. Darko Oblak 44, 6. Peter
Kikelj 42, 7. Alojz Mesiek 42, 8. Anton
Beton 40, 9. Milos Ferk 39, 10. Janez Ba-
bi¢ 39, 11. Alojz KerStan 38, 12. Janez
Lesnik 36, 13. Tomaz Tomazin 32, 14. Sa-
50 Pernus 31, 15. Tone Rebolj 31, 16. BoZo
Cerne 27, 17. Zare Lozar 27, 18. Tina Pret-
nar 26, 19. Igor Logar 26, 20. Ales Lagoja
26, 22. Zvone Kalan 25, 22. Tone Cop 25,
23. Franc Bratun 24, 24, Martin Pazlar 23,
25. Stanko Erzen 23, 26. Branko Kocjan
22, 27. Emil AZman 19, 28, Janez Tusar 17,
29. Marjan Bernot 14, 31. Saso Sodja 13,
32, Alojz Vti¢ 6, 33. Franjo Kragolnik 5,

. 34. Riko No¢ 4, 35. Mirko Podgorsek 1 to-

cka.

|r.—

pravilih zveze za kegljanje na ledu.

KAZNICO O VSTOPU V
RAZPORED:

ELEZARNO.

- vkljuéno z

7 PRVEI\ISTV[I 2ELEZAR'NE V KEGLJANJU NA LEDU
: - ZA LETO 1984

Tekmovanje bo ekipno in za posameznike, v moski in Zenski konkurenci.
Ekipa pri moskih steje pet tekmovalcev, pri Zenskah tri tekmovalke. Registrira-
ni tekmovalti imajo pravico nastopa, vendar v loéeni skupini. Tekmuje se po

¥ $tevilo tekmovalcev je neomejeno.

PRIJAVE SPREJEMA VODJA TEKMOVANJA NA TEKMOVALISCU V
HALI V PODMEZAKLI (.ZIOZE KLINAR). PRI PRIJAVI IMEJTE S SEBOJ 1Z-

— ponedeljek, 12. marca, od 15. do 20. ure,

torek, 13. marea, od 15. do 20. ure,

sreda, 14. marca, od 9. do 12. in od 15. do 20. ure,
cetrtek, 15. marea, od 15. do 20. ure,

petek, 16. marca, od 9. do 12. ure in od 15. do 20. ure,
sobota, 17. marca, od 9. do 12. ure.

5

) 'DVE MEDALJI STEFANOVSKI

V nedeljo, 4. marca; je bilo v Zagrebu

- ze 14, tradicionalno tekmovanje za pokal

8. MAREC, ki ga vsako leto organizira
Gimnastiéna zveza Hrvatske v pocastitev
dneva Zensk. To pot je bilo tekmovanje v
lepi telovadnici Fakultete za fizicko kul-
turo, bilo pa je tudi eno od kvalifikacij-
skih tekmovanj za uvrstitev na driavno
prvenstvo za mlajSe mladinke in izbirne
tekmovanje mladink in élanic zveznega
razreda za uvrstitev v drZavno reprezen-
tanco, ki naj bi to pomlad sodelovala na
nekaterih mednarodnih tekmovanjih v
evropskih drzavah.

Tekmovanje mladink in élanic v dopol-
danskem ¢éasu je bilo moéno okmrnjeno,
ker so skoraj vse najboljSe tekmovalke
zhbolele za gripo. Od pri¢akovanih 12 éla-
nic so tekmovale samo &tiri in med temi
nobena iz Slovenije. Med mladinkami pa
so bile samo tri Slovenke iz ljubljanske
gimnasti¢ne zveze; Mojca Murn z drugim
mestom in Mirjan Petek s petim mestom

- pa sta med izbrankami za drzavno repre-

zentanco.

Popoldanska tekma mlajsih mladink je
bila mnogo bolj zanimiva, saj je nastopilo
kar 58 tekmovalk iz 20 drustev in klubov
Sportne gimnastike iz Srbije, Vojvodine,
Bosne in Hercegovine, Slovenije in naj-
veé s Hrvatske. Jeseni¢anke: Sandra Ste-
fanovska, Dagmar Brajkovi¢, Borka Kre-
ji¢, Milica Kos, Irena Bertoncelj in najm-
lajSa osemletna Sandra Mozina, so se na
prvi spomladanski tekmi kar dobro drza-
le, ¢eprav Se niso v tekmovalni formi, ki
je planirana Sele v drugi polovici aprila.
To se jim je najbolj poznalo na zadnjem
orodju — gredi, kjer so vse po dvakrat
padle z oradja. Zato so pa na prvih treh
orodjih tekmovale solidno.

Tekmovati so pricele kot prve v parter-
ju in so bile ocene zaradi tega nekoliko
nizje kot pri kasnejsih nastopih- slabsih
tekmovalk. Zaradi slabega sojenja par-
ternih vaj je bilo tudi najveé pritozb.
Kljub temu je Sandra Stefanovska preje-
la za izredno lepo izvedeno in tezko vajo
visoko oceno 9,25 tock. Enako oceno je
prejela tudi telovadka Zelene jame Tina
Matoh, najviS§jo oceno 9,30 pa c¢lanica
Partizana Sp. Siska Bojana- Sipé¢ic, ki je
tako osvojila zlato medaljo, Stefanovska
pa srebrno, ker je bila v mnogoboju bolj-
Sa, uvriéena na peto, Matohova pa na Se-
sto mesto. Brajkoviéeva je v vaji prvié iz-
vedla salto z obratom 360 stopinj (Sravbo)

_ in premagala strah pred tem elementom,

tako da tudi lahko pricakuje lepSe ocene
v tej disciplini.

Preskok je bil za Jeseniéanke naju-
spesnejSe orodje. Zlato medaljo je osvoji-
la z oceno 9,0 toék Stefanovska pred Ma-
tohovo z isto oceno, Brajkoviceva pa je
bila z oceno 8,80 tock peta, ¢eprav je bil
njen skok zagotovo vreden najvisje ocene
med vsemi tekmovalkami. Kljub pritezbi
trenerja je ostala brez medalje.

Najbolj skromne po znanju so Jeseni-
canke na bradlji. Temu primerne so bile
tudi nizke ocene. Najvisjo je prejela Braj-
kovi¢eva 7,95 tock, Stefanovska pa 7,9
tock, ostale pa so bile Se nekaj desetink

" tocke slabse. Izkazala pa se je najmlajsa,

ki je med Jesenicankami tudi edina iz-
vedla stojo na rokah na visji lestvini, kar
je za mlajSe mladinke obvezen element
»Ba« teZine in ¢e tega ni v vaji, izgubi tek-
movalka 0,7 tocke. Ko si bo Stefanovska
izboljsala vajo 3e na bradlji s stojo in Se
kaks$nim tezjim elementom, bo lahko
kandidirala za kolajne tudi v mnogoboju,
ker je na ostalih treh orodjih med naj-
boljsimi.

etrto orodje je bila za Jesenicanke
gred, kjer so bile po tradiciji vedno dovolj
dobre. To pot pa so kar po vrsti padale z
gredi, vsaka po dvakrat. Stefanovski je
gred ob parterju najboljSe orodje, ki ga
tudi najraje telovadi. Zal je Ze pri tezkem
naskoku »Br teZine padia in nato Se med
vajo pri akrobatskem elementu »C« tezi-
ne, oboje pa je na ogrevanju izvedla do-
kaj sigurno. Bila je premalo zbrana, kar
je pri tem orodju najpomembnejse. To je
veljalo tudi za Ljubljancanke, ki se jim ni
godilo na gredi ni¢ bolje kot Jesenic¢an-
kam. Nasprotno pa so Zagrebcanke za-

—

blestele prav na gredi in med prvo peteri-
co so bile kar tiri in tudi vse tri medalje
so ostale v njihovih rokah. Ze pri egreva-
nju je bilo videti, da se za gred tudi dobro
psihi¢no pripravljajo. Med pripravo se
med seboj ne pogovarjajo, vsaka vadi
svojo vajo na parketu, trenerji pa jim le
malo pomagajo. Najpomembnejsa je paé
individualna - priprava in koncentracija
pred nastopom. Tega se bodo morale na-
vaditi tudi Jesenic¢anke, ¢e bodo Zelele bi-
ti na gredi uspesnejse kot to pot.

REZULTATI: .

Mlajse mladinke (58): mnogoboj: 1. Bo-
jana Sipéié (LGZ) 35,75, 2. Iva Cutura
(Novi Zagreb) 34,65, 3. Milica Remetié
34,50, 4. Mojca Zamuda (obe LGZ) 34,45,
5. Sandra Stefanovska (Jes.) 34,30, 6. Tina
Matoh (LGZ) 34,20, 15. Dagmar Brajkovié
(Jes.) 33,00, za ostale Jesenicanke so zna-
ne samo dosezene tocke: Borka Kreji¢
30,15, Irena Bertoncelj 29,85, Sandra Mo-
zina 29,30, Milica Kos 28,05.

POSAMEZNA ORODJA:

PRESKOK: 1. S. Stefanovska (Jes.) 9,0,
2. T, Matoh 9,0, 3. B. Sipéié 8,9, 4. M. ZA-
MUDA 89 (vse LGZ), 5. D.Brajkovi¢
{Jes.) 8,8. BRADLIJA: 1. S. Dezelak 8,95, 2.
B. Sipcic 8,85, 3. M. Zamuda (vse LGZ)
8,75. GRED: 1. I. Cutura 9,0, 2. Eberling
9,0, 3. A. Cutura (vse Zagreh) 8,95. PAR-
TER: 1. B. Sipéi¢ (LGZ) 9.3, 2. S. Stefanov-
ska (Jes.) 9,25, 3. T. Matoh (LGZ) 9,25.

MLADINKE: V. PuZa (Zagreb) 35,55, 2.
Mojca Murn (LGZ) 35,50, 3. Aleksandra
Babié (Zagreb) 35,10.

CLANICE: 1. Suéevié¢ 36,0, 2. Arbanas
(obe Karlovac) 35,90, 3. Fiser (Zenica)
34,0

L. M.

j

ZA »SVINJSKO GLAVO« V
NEDELJO, 11. MARCA

V nedeljo, 4. marca, zjutraj je bil
v Spanovem vrhu sneini vihar, za-
to bo SMUCARSKO TEKMOVA-
NJE ZA »SVINJSKO GLAVO« v
nedeljo, 11. marca (ob vsakem vre-
menu).

OBVESTILO
NOGOMETASEM

Nogometni klub Jesenice obveséa ka-

- dete in mladince, da je redna vadba na

igris¢u v Podmezakli vsak ponedeljek,
sredo in petek s pricetkom ob 16. uri.

Sankanje na »mali zimski oif.mpmdi«
v Zasipu (foto S. Kokalj)

JESENISKI PIONIRJI 0SVOJILI TRI NASLOVE
GORENJSKIH PRVAKOV

Precej let je Ze preteklo, odkar so jese-
niski namiznoteniski igralei osvojili toli-
ko naslovov gorenjskih prvakov kot to-
krat, ko je bilo tekmovanje na Jesenicah.
To je ponovni dokaz vzirajnega in zavze-
tega dela z najmlajSimi.

V veliki dvorani doma TVD Partizan
na Jesenicah se je zbralo 32 pionirjev in
17 pionirk iz treh vodilnih klubov Go-
renjske: Triglava in Save iz Kranja ter je-
seniSkega namiznoteniskega  kluba,
igralci Murove. Za Stiri na-
slove prvakov Gorenjske so se borili pio-
nirji in pionirke posamezno in v dvoji-
cah, Proti pricakovanju so jeseniski pio-
nirji in pionirke presenetili z zelo dobri-
mi igrami in zato tudi osvojili vse Stiri
naslove prvakov Gorenjske za leto 1984.

V skupini pionirjev je zmagal Goran-

Dzuki¢ pred Robertom Ferbezarjem, ka-
terega je premagal po lepi in napeti igri v
finalu z 2:1. Pred tem sta oba izlo¢ila fa-
vorizirana igralca Save Posedija oziroma
Jenka. Favorit JoZi Nemani¢ z Murove

tokrat ni imel srece in je nesreéno izgubil *

s Posedijem.

Tudi pionirke so presenetile. Zmago-
valka je postala Barbara Markez, ki je v
finalni igri gladko premagala lanskolet-
no prvakinjo Gorenjske Matijasevicevo iz
Kranja z 2:1. Tudi tretjé in c¢etrto mesto
je pripadlo Jeseni¢ankama Lencki Savor
in Mojci Smolej.

V dvojicah je bila premo¢ jeseniskih
pionirjev Se prepricljivejsa, saj sta se v fi-
nale uvrstili kar dve jeseniski dvojici pio-
nirjev. Po dokaj izenadeni in napeti igri
je zmagala dvojica Dzukié-Ferbezar nad
dvojico Pem-Smitran. Dvojica pionirk
Markez-Savor pa je v finalni igri gladko
z 2:0 premagala dvojico iz Kranja Matija-
Sevic-Teran.

Upamo, da se bodo nasi najmlajsi tudi
na republiSkem prvenstvu primerno
odrezali, ¢eprav zaradi njihove mladosti
letos Se ne moremo pri¢akovati pomemb-
nejsih uvrstitev.

V tem casu je nastopala Zora Zalolar
na republiSkem selekcijskem turnirju
clanic SR Slovenije, kjer je osvojila tretje
mesto.
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