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| SAMOUPRAVNI SPORAZUM 0 ZAGOTAVLJANJU

~ SREDSTEV ZA POSPESEVANJE IZVOZA IN
KONVERTIBILNEGA DEVIZNEGA PRILIVA V SRS.

V LETU 1984

Izvoz je gospodarska nuja. Toda izvoz nam prinasa izgubo. »Po nékate-
rih podatkih skoraj 45 odstotkov izdelkov, ki jih Jugoslavija izvozi, prinasa
izgubo, pri tretjini je izvozna cena nizja od cene na domacem trgu in samo
majhen del izdelkov lahko prodamo na tujem bolje kot doma,« pise Delo
3. decembra 1983 v rubriki »Tema dneva«. Seveda smo kljub temu prisiljeni

izvazati, da ne bi prihajalo do trganja reprodukecijskih verig, oziroma, ¢e ho--

¢emo zagotoviti oskrbo z repromateriali, rezervnimi deli, nujne potrebno
opremo in redno odplaéevanje tujih kreditov. Zato smo se tudi odloéili, da
vzajemno, s sredstvi, ki jih zdruZujemo na osnovi omenjenega sporazuma,
spodbujamo izvoz. ‘

Z NOVO USTAVO, SPREJETO PRED DESETIMI LETI, SMO JASNO
ZACRTALI POTA NADALJNJEGA RAZVOJA SOCIALISTICNIH
SAMOUPRAVNIH ODNOSOV =

V prihodnjih dneh bo preteklo deset let, ko so bile sprejete nove
ustave SFR Jugoslavije in socialistiénih republik in pokrajin, s kateri-
mi so bila jasno zaértana pota nadaljnjega razvoja socialisti¢nih sa-
moupravnih odnosov in postavljene moéne pregrade prodorom tezenj
in pojavov, ki nasprotujejo koristim delavskega razreda in njegovemu
zgodovinskemu poslanstvu, kakor je dejal tovaris Tito na desetem
kongresu Zveze komunistov Jugoslavije pred desetimi leti. Nove usta-
ve so pomenile veliko revolucionarno spremembo, ki je oznacevala
zacetek novega obdobja nase revolucije, kot moéno orozje delavskega
razreda v vseh bitkah za materialni in druzbeni napredek, za boljse in
sreénejée Zivljenje nasega ¢loveka.

Smisel ustavnih sprememb je bil, da se zagotovi vladajoci polozZaj

STEVILKA: 6 @ LETO XXXl

Namen nase analize ni, da bi upra-
viéevali pravilnost taksne odloéitve,
temve¢, da bi na primeru sprejema-
nja te odlocitve preverili predvsem
funkcioniranje delegatskega siste-
ma, odkrili slabosti ter predlagali
ukrepe za odpravo le-teh.

Vprasati se moramo torej, kaksna
je bila.Ze sama informacija, na osno-
vi katere je bila sprejeta odlocitev,
pa tudi kaksen je bil postopek odlo-
¢anja.

Je bila informacija pravocasna, ra-
zumljiva, resniéna in popolna?
(»Resniéno in popolno pomeni prepo-
ved prikrivanja dejstev ali dajanja

(Nadaljevanje na 3. strani)

ezanje na novem sekatorju v valjarni debele plocevine (foto I. Kuéina)
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_ V JANUARJU V POPRECJU ZA 5 %
VISJI OSEBNI DOHODKI KOT V DECEMBRU

Prvi mesec leto$njega leta je za nami. Govorili bi lahko o popreénem
mesecu po proizvodnji, pa kljub temu nadpopreénem po osebnem dohodku.

Ceprav ni bilo v sistemu osebnega

) sep Premije za nadpopreéne rezultate so
dohodka nobenih sprememb, je po-

delavskega razreda in delovnih ljudi sploh v uresni¢evanju funkcij
oblasti in v upravljanju drugih druzbenih zadev, kakor tudi, da se Se
naprej razvijajo odnosi med narodi in narodnostmi na temeljih ena-
kopravnosti in solidarnosti ter odgovornosti sleherne republike in av-
tonomne pokrajine za lastni in skupni razvoej. Socialistiéna samoupra-
vna demokracija je bila z novo ustavo uveljavljena kot posebna oblika
diktature proletariata, v éemer je izrazena kontinuiteta naSega socia-
listiénega revolucionarnega razvoja, ki se je zacel Ze leta 1941 s prvimi
narodnoosvobodilnimi odbori kot demokrati¢nimi samoupravnimi
oblikami nove ljudske oblasti. : visze

Bistveno obelezje in znaédilnost socialisti¢ne samoupravne demo-
kracije kot posebne oblike diktature proletariata, kakor je zapisal Ed-
vard Kardelj, pa je v delegatskem sistemu, opredeljenem z novo usta-

precje za 5 % visje. Delo na dan praz-
nika je najmoéneje vplivalo na veégji
osebni dohodek. Popreéje pa poveéu-
jejo tudi visje osnove za bolezensko
odsotnost ter.veéja kolic¢ina in pro-
duktivnost skupne proizvodnje, za-
radi ¢esar so dosezene viSje premije
za nadpoprecéne rezultate in.uéinko-
vitost mePjenja z normo, premijo in

stimulaeijo -za: rast: produktivnosti.

za vetino temeljnih organizacij veé-
je kot v decembru, kljub temu da je
deleZ premij za preseganje plana iz-
vozne realizacije za nekatere temelj-
ne organizacije predstavljal po-
‘membno postavko osebnega dohod-
ka, ki je v januarju odpadla. Nena-
zadnje je k veéjemu izplaéilu oseb-
nega dohodka pripomogel tudi so-

. botni dopust. Tovrstno pravico Zelijo

nekateri delavci ¢imprej izkoristiti.

vo, kot nove oblike neposredne udelezbe delavskega razreda in delov-
nih ljudi kot nosilcev oblasti v upravljanju druzbenih zadev.

Na desetem kongresu Zveze komunistov Jugoslavije, ki je bil v le-
tu sprejema novih ustav, je v zvezi z uresni¢evanjem ustavnih nacel
tovaris Tito dejal:

»V razvijanju novih samoupravnih institucionalnih oblik je prav
tako potrebno imeti stalno pred oémi, da je élovek smisel in smoter
revolucionarnega boja delavskega razreda. Boj za ¢lovesko med ljud-
mi, za vedno boljSe in bolj huinane odnose, za ¢loveka kot svobodnega
proizvajaleca in ustvarjalca — to je konéni cilj in smisel boja delavske-
ga razreda. Institucionalne oblike organiziranja druzbe niso same se-

PROIZVODNJA V JANUARJU BI BILA
LAHKO SE BOLJSA

V mesecu januarju so bile vse proizvodne temeljne organizacije dobro
preskrbljene z vloznim materialom. Zato bi bil lahko proizvodni rezultat Se
boljsi, ¢eprav smo dosegli pri skupni proizvoednji 99,3 % z operativnim pro-
gramom predvidene koli¢ine in pri gotovi proizvodnji 97,8 %. Dober rezultat
je bil dosezen pri izvozu, vendar bi bil lahko Se boljsi, ée ne bi bile ves mesec
vedje ali manjSe tezave zaradi ob¢asnega pomanjkanja vagonov in kontej-
nerjev. Dobava vlozka iz tujih virov tako za lastno uporabo kakor tudi za

bi namen. Tu so za to, da so na voljo ¢loveku, uresniéevanju njegovih

‘neposrednih in dolgoroénih materialnih, kulturnih in drugih potreb.

Tu so zaradi ¢loveka. To je bistvo socialistiénih samoupravnih odno-
sov, za katerih uresni¢evanje se bojujeta delavski razred Jugoslavije
in njegova zveza komunistov.«

Uresni¢evanje nacel in doloéil nove ustave je bilo postavljeno kot
ena najpomembnej$ih nalog zveze komunistov in vseh subjektivnih
socialistiénih sil druZbe, za kar pa se je potrebno tudi stalno idejnopo-
litiéno in organizacijsko dobro usposabljati. Seveda pa je bilo hkrati
tudi re¢eno, da uresnic¢evanije ustavnih naéel in doleéil v praksi ne bo
potekalo brez odporov, odstopanj in deformacij in da je treba racunati

usluznostno prevaljanje je bila v januarju precej$nja.

TOZD PLAVZ

Oba plavza sta v januarju obrato-
vala dobro. Z gospodarskim nacrtom
predvideno skupno proizvodnjo- so
dosegli 109,5%. Ce ne-bi imeli vec
raznih krajsih, predvsem vzdrzeval-
nih zastojev, bi bil lahko doseZeni
rezultat Se boljsi:

TOZD JEKLARNA

Zaradi dobrega obratovanja obeh
plaviev in nabave iz tujih virov je bi-
lo v januarju za potrebe TOZD Je-
klarna dovolj grodlja. SM jeklarna
je do 12. januarja obratovala s stiri-
mi in potem do konca meseca s peti-

(Nadaljevanje na 7. strani)

tudi z nasprotnim delovanjem nasprotnikov socializma in samoupra-
vljanja. Vedeli pa smo tudi, da bo uresni¢evanje ustavnih naéel in ci-
ljev zapleten in dolgotrajen proces, da smo s tem Sele ustvarili realne
moznosti, da bo vsak &lovek zares lahko upravljal druzbo in da bo
hkrati z mobilizacijo vseh delovnih ljudi in obéanov potrebno spremi-
njati tudi njihovo druzbeno vlogo in zavest. .

Raéunali smo tudi na feZave zaradi premalo razvite -materialne
osnove druzbe, zaradi pomanjkanja izkuSenj, zadrZevanja stare prak-
se, zaradi zaostajanja druzbene zavesti za materialnim razvojem, pa
tudi z mednarodnim polozajem Jugoslavije in s stanjem v mednarod-
nih odnosih. - : ’

Te misli smo navedli predvsem zato, da bi po desetih letih lazje
presodili, kako dale¢ smo prisli pri uresni¢evanju ustavnih. nacel in
doloéil ter sistemskih zakonov, predvsem zakona o zdruzenem delu
nasploh in v konkreinili okoljih, pa tudi zaradi tistih, ki Se danes dvo-
mijo v socialistiéno samoupravljanje in mu poskusajo podtakniti kriv-
do za sedanje tezke druzbenoekonomske razmere pri nas. .

Danes, ob desetletnici nove ustave, lahko posteno in objektivno
ocenimo, da so bili narejeni pomembni koraki pri utrjevanju samou-

KOMUNISTI MORAJO DOKAZOVATI
IN PREVERJATI SVOJO AKTIVNOST
PRI URESNICEVANJU TEMELJNIH
RAZVOJNIH NALOG

Pregled aktivnosti organov in organizacij zveze komunistov v jeseniski
obéini v mesecu januarju, ki jo v svoji meseéni informaciji navaja obéinski
komite ZKS, nam prikazuje precej razgibano dejavnost, ki pa se Se vedno
premalo dokazuje in preverja pri uresnicevanju konkretnih nalog komuni-
stov, organizacij in organov zveze komunistov pri uresnié¢evanju dveh te-
meljnih, med seboj dialekiiéno povezanih nalog: uresni¢evanja delgoro¢ne-
ga programa gospodarske stabilizacije in politicnega sistema socialisti¢nega

pravnega druzbenoekonomskega polozaja delavea, hkrati pa, da se
sedanje teiave povezujejo, poleg zele zaostrenih mednarodnih eko-
nomskih in politiénih razmer v zadnjih letih, tudi z nespoStovanjem
dogovorjene politike, predpisov-pa celo ustavnih norm in sistemskih
zakonov, kar je seveda preraslo v résno politiéno vprasanje in kar
vnasa med ljudi nemir in nezaupanje v samoupravno in delegatsko
odloéanje. To pa hkrati pomeni, da je v tem obdobju tudi subjektivni

samoupravljanja.

Znaéilnost, ki jo lahko iz informa-
cije povzemamo, je, da je se vedno
tezina aktivnosti na forumskem de-
lu, opozarjanju in narocanju, ker se
seveda pozna v bolj ali manj uspes-
nem delu posameznih osnovnih or-

aktivnost je najveckrat izkljuéno
prepuscena angaziranosti in . odgo-
vornosti sekretarjev. Priblizno tako
tudi ugotavlja obéinski komite ZKS
v svojl oceni programsko-volilnih
konferenc osnovnih organizacij zve-

faktor socialistiéne druzbe v premajhni meri vplival na delavéevo za-
vest in reSevanje druzbenih problemov in da se ni dovolj u¢inkovito in
| ustvarjalno organiziral okrog delegatskega sistema kot ogrodja celot-
| nega druzbenega in politicnega sistema. Vse to sicer posploSeno veé-
krat ugotavljamo, zelo radi pa se izogibamo konkreine odgovornosti v
konkretnih okoljih za odstopanja od dogovorjene politike, ustavnih
. doloéil in zakona o zdruzenem delu, namesto, da bi nosilce odstopanj
! in njihova dejanja obsodili kot druzbeno sramotna, ée ne celo proti-
druzbena. E 2

Ceprav moramo redno spremljati in ocenjevati uveljavljanje in
razvoj politiénega sistema socialisti¢nega samoupravljanja, pa bi
najbrz ob desetletnici ustave morali narediti Se posebno kriti¢no in |
samokritiéno bilanco. .

-

(Nadaljevanje na 7. strani)

OPRAVICLJIVOST KRITIKE NA DELO
~ VZDRZEVALCEV -

Delavei TOZD Vzdrzevanje smo nemalo préseneéeni zaradi razmisljanj
proizvodnih delaveev, ki so na zadnji lanskoletni seji delavskega sveta Zele-
zarne postavljali kot edini odlo¢ilni razlog za morebitno nedoseganje plani-
rane proizvodnje v letu 1984, poleg moznega pomanjkanja materiala, tudi
slabo vzdrZevalno dejavnost. '

ganizacij zveze komunistov, katerih

Operativni plan so dosegle in pre-
segle: TOZD Plavz 9,5%, Livarna
8,2 %, Valjarna debele ploéevine
2,4%, HVB 1,6 %, Profilarna 13,9 %,
Jeklovlek 54 %, Elektrode za 2,9 %,
Valjarna zice in HV Jesenice. Pogoje
za izplacilo premij za nadpopreéne
rezultate so dosegle vse temeljne or-
ganizacije in delovne skupnosti ra-
zen Zidarne in Zebljarne, tako da so
premijski sistemi skoraj brez izjem
prispevali k veéjemu osebnemu do-
hodku. 3

V strukturi osebnega dohodka za

" januar je ‘delez nadurnega dela bi-

stveno manjsi. Placanih je 11.326 na-
dur manj kot v predhodnem mesecu.
Pri tej oceni pa moramo biti previd-
ni, saj nam realno ni uspelo zmanj-
Sati nadurnega dela, ampak gre
predvsem za razliko, ki jo v decem-
brski obracun vnasa poraéun oziro-
ma izravnava ur za vse leto. Najvisji
odstotek nadur v efektivnih urah iz-
kazuje TOZD Transport (kar 5,77 %),
na drugem mestu je TOZD Vzdrze-
vanje s 5,13 %, najnizji odstotek iz-
kazuje TOZD Energetika z 0,52 % v
efektivnih urah. .

Ué¢inkovitost se v Zelezarni od de-
cembra ni bistveno spremenila. Po-
precje je visje samo za 0,5 %. Visjo
ucinkovitost od predhodnega mese-

(Nadaljevanje na 2. strani)
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OBETAJOCI
REZULTATI

V PRVI POLOVICI
FEBRUARJA

Po podatkih statisticne
sluzbe sektorja za ekonomiko
in organizacijo smo v prvi po-
lovici meseca ali natanéneje
do vkljuéno 13. februarja izde-
lali 53.604 tone skupne proiz-
vodnje, kar je 97 % druzbene-
ga plana.

Do 13. februarja so plavzarji
izdelali 6.438 ton grodlja, je-
klarji pa vlili 18.657 ton jekla.
S temi rezultati je bil druzbe-
ni plan presezen, saj so v
TOZD Plavi doseghi 102,6 %, v
TOZD Jeklarna pa 104,1%
druzbenega plana.

Zelo ugodna je bila v prvih
trinajstih dneh februarja tudi
odprema gotovih izdelkov in
storitev, saj smo odpremili
15.169 ton in s tem za 3,5%
presegli druzbeni plan in za
3,9 % nekoliko niZji operativni
program. Plan odpreme so vi-
soko presegli v TOZD Valjar-
na bluming-stekel, Hladna
valjarna Bela, Valjarna debele
plocevine in TOZD Profilarna.
! Za planom odpreme zaostaja-
| jo nekatere TOZD, ki imajo te-
¢ Zave s pomanjkanjem delav-
| cev, pomanjkanjem vagomov
in kontejnerjev.

(Nadaljevanje na 2. strani) . |




V T0ZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE V PREHODU

-~ NA NOV KVALITETNI PROGRAM

»V TOZD Valjarna debele plocevine je v polnem teku rekonstrukeija
naprav, kar bo v marsi¢em spremenilo delovne pogoje, tako da bo delo lazje,
pa tudi asortiment izdelkov se bo spremenil,« nam je pojasnil njen vodja VI-
TOMIR GRICAR. S posodobitvijo naprav bodo lahko valjali tudi najkvalitet-

nejso plo¢evino.

Pripravljajo se predvsem na proiz-
_vodnjo mikrolegirane plotevine. Ze
sedaj so osvojili tehnoloske postop-
ke za proizvodnjo kvalitet, kot so:
nionicral 80, nionicral 90, nicrodur
265 in 280 ter jekel z oznako Ni 3,5,
Ni 5, Ni 9, ki jih Ze sedaj izdelujejo.
Ta temeljna organizacija je edini iz-
delovalec mikrolegirane plocevine v
Jugoslaviji in ko bo v naslednjih
dveh letih zadela obratovati nova
normalizirna pet, bomo iz TOZD Va-
ljarna debele plocevine dobivali toli-
ko mikrolegirane plotevine, da je ne
bo treba vec uvazati.

»Ker se rekonstrukcija izvaja v
prostorih valjarne, se zelo trudimo,
da bi ¢hranili proizvodnjo na prejs-
nji ravni. Med rekonstrukcijo tako
delavci v proizvodnji, kot tisti, ki na-
prave postavljajo, kaZejo veliko
medsebojnega razumevanja, tako da
proizvodnja lahko poteka ¢im bolj
nemoteno. Nekatere nove naprave
so Ze uvedene v delovni proces in
nam omogoc¢ajo lazje in kvalitetnej-
%e delo. Dograjen je prizidek hale v
OTOP in nova hala odpreme, od na-
prav pa je dokonéan nov sekator z
numeriénim krmiljenjem za rezanje
plocevine razliénih oblik in pa na-
prava za odbrizg okujine, s katero
smo zamenjali dosedanjo zelo dotra-
jano. Pripravlja se $e merilec debeli-
ne ploéevine na valjavski progi,
4000-tonska 'stiskalnica za razrez
plodevine in arilna peé v OTOP. Se
nekaj éasa pa bo obratoval ravnalni
stroj, ki smo ga dobili po vojni kot
del vojne odskodnine. Na njem rav-
namo plotevino §irine 1000 do
2000 mm in debeline od 5 do 40 mm
in to vseh kvalitet od navadne do ti-
ste najbolj zahtevne. Zaradi dotraja-
nosti te naprave se veckrat zgodi, da

kupci nasih izdelkov niso zadovoljni

z ravnostjo ploéevine, posebej pri
vis§jih kvalitetah, ¢eprav jo ravnamo

tudi 3 do 4 krat. Tudi ta problem bo-

mo Se letos resili z nakupom novega
ravnalnega stroja, na katerem bomo
lahko ravnali najkvalitetnejSo ploge-
vino.«

V TOZD Valjarna debele ploéevi-
ne so v juliju 1980. leta zaradi po-
manjkanja vlozka na valjavski progi
in v delu adjustaze presli s tri na
dvoizmensko delo. Noéno izmeno
imajo le e na normalizirni peci, ki
je ozko grlo v_proizvodnem pracesu,
zato tukaj delajo po sistemu 4+1, in
OTOP, kjer delajo po sistemu 5+2
na tri izmene. V adjustaZi, pri ravna-

_nju plocevine, pri rezanju in tehta-
nju ter v odpremi delajo na dve iz-
meni. Le promet dela samo dopol-
dne, na popoldanski izmeni le nale-
Zijo vagone oziroma tovorne avtomo-
bile z materialom, ki ga je treba od-
premiti.

»S prehodom na dvoizmensko delo
so nastale nekatere tezave, ki jih ni
mogote povsem odpraviti. »Peéi je
namreé¢ treba kuriti tudi ponoéi, ko
valjavska proga ne dela, kar pomeni
vecjo specifiéno - porabo goriva na
enoto proizvoda. Da bi energijo, ki
se pono¢i porabi za ogrevanje peci
vsa] delno izkoristili} peéi v dopol-
danski izmeni zakladamo s tanjsim
vloZkom, ki se hitreje ogreva, proti
koncu popoldanske izmene pa jih za-
kladamo z debelejsim vlozkom, da
se lahko ogreje ¢ez noé. Na ta naéin
smo dosegli, da proizvodnja z ukinit-
vijo tretje izmene pravzaprav ni
manjSa za tretjino, ampak za dobro
cetrtino. Prej smo izvaljali okoli
100.000 ton ploctevine letno, sedaj ko
delamo na dve izmeni pa 71 do
72.000 ton. :

Razmisljali smo Zze, da bi delali
drugaée. Izdelali smo tudi $tudijo o
tem, pa vse kaZe, da se tak naé¢in de-
la, kakr$nega imamo sedaj, Se naj-
bolje obnese. Ena od variant je bila,
da bi delali 16 dni skupaj, naslednjih
14 dni pa bi bili prosti, vendar ima ta
naéin dela vrsto pomanjkljivesti, ki
nam ne dovoljujejo da bi ga uvedli v

Tproizvodnjo. Zakonski predpis, ki

delavecem zagotavlja vsak teden dan
poéitka, je ena od ovir za prehod na
-tak sistem dela. Na prostoru pred
normalizirno peéjo bi se v 16 dneh
nabralo toliko plo¢evine, da bi to po-
menilo oviro za normalno delo. Fo-
stavlja se tudi vprasanje psihi¢ne in

fiziéne sposobnosti ljudi, ko je treba .

delati pol meseca po 12 ur na dan.
' Znano je namret, da delovna sposob-
: tem nacinu dela zaradi

istem tudi vrsto predno-
sti, seveda ée se sprijaznimo z neko-
liko visjo p-rabo energije.«

Nekaj te .v so imeli z vloZkom tu-
di. v prete;. om letu. Kvalitetnega

2 ZELEZAR

vlozka, s katerim jih oskrbuje TOZD
Valjarna bluming-stekel, niso dobili
v zadostnih koli¢inah. Slabov navad-
nih kvalitet iz Smedereva pa ne pre-
delujejo veé, razen ko gre za usluge
oziroma prevaljanje tujega mate-
riala.

Ko so v tej temeljni organizaciji
ukinili tretjo izmeno, je nekaj ljudi
odslo v pokoj, druge pa so prerazpo-
redili na druga delovna mesta. Ti de-
lavci so bili potem dobrodosla rezer-
va in z njimi so dopolnjevali izpraz-
njena delovna mesta. Ta temeljna
organizacija je po besedah Vita Gri-
¢arja imela zelo dobro usposobljene
delavee za delo na napravah, ki so
jih imeli doslej. »Problemi so se za-
celi v letu 1981 ko smo izérpali ka-
drovsko rezervo, ki je nastala s pre-
hodom na dvoizmensko delo. Za nas
poklic ni zanimanja med mladimi,
¢eprav nove naprave, ki jih pravkar
uvajamo, omogocajo lazje delo, za-
htevajo pa tudi usposobljene ljudi,
ki bodo z njimi znali ravnati. <

Tezka dela z uvajanjem novih na-
prav vztrajno odpravljamo, vendar
nam to 5e ne uspeva v celoti. Se na-
prej bomo imeli tezke delovne pogo-
je na nekaterih delovnih mestih, kot
so zarisovalei in rezalci plocevine.

Za delo, ki ga opravljajo delavei v
nasi temeljni organizaciji, nagraje-
vanje ni dobro urejeno. TOZD Va-
ljarna debele ploéevine je glede
osebnega dohodka na repu med te-
meljnimi organizacijami v Zelezar-
ni. Vedno se nahaja nekje med 15. in
21. mestom, ¢eprav je po Stevilu
opravljenih ur med prvimi petimi v

Zelezarni. Mislim, da je popreéni
osebni dohodek, ki smo ga dosegli
lani, prenizek. Zelimo, da bi se pri
osebnem dohodku bolj upostevala
kvaliteta dela pa tudi realizacija pro-
izvodnega programa. Kvaliteta se si-
cer uposteva, toda ne v osehnem do-
hodku za mesec, ko jo dose.ca.. am-

_pak Sele naslednji mesee. To vi:ada

nezadovoljstvo med delavce.

Premalo se v osebnem dohodku
pozna tisto delo, ki je vloZzeno v pro-
izvodnjo kvalitetnejSe plocevine.
Spremenjen program iz kotlovske in
ladijske plo¢evine na mikrolegirano
zahteva za isto koli¢ino mnogo vec
dela. Vzemimo za primer probne
vzorce. Pri 100 tonah navadne plote-
vine, kot je € O 361, jih je treba vzeti
30, pri 100 tonah plocevine NN 60 pa
kar 132 vzorcev. To se pri osebnih
dohodkih ne pozna.«-.

Samoupravni organi v TOZD, kot
je povedal tovaris Griéar, dobro de-
lajo, zlasti sta aktivna delavski svet
in odbor za delovna razmerja. Delo v

“mladinski organizaciji nikakor ne

more zaziveti in tako sindikalna or-
ganizacija kot osnovna organizacija
ZK in vodstvo TOZD ne najdejo sti-
kov z njimi. Delegati v delegacijah
za SIS se premalo zavedajo,-da sa-
moupravne interesne skupnosti raz-
polagajo z denarjem, ki so ga ustva-
rili delavei v zdruZenem delu in da
imajo premalo vpliva na porabo
sredstev. Delegacije, kjer je pred-
sednik aktiven; Se nekako delajo,
ostale pa ne. »Radi kritiziramo vse
vprek, ko pa je na skupsCini treba
kaj reéi, se nasega glasu ne slisi. C
je nekdo izvoljen v delegacijo za
SIS, bi moral delati ravno tako ve-
stno, kot e bi bil izvoljen v samo-
upravne organe. Cut za to pri nas 3e
ni razvit v zadostni meri.«

i.lpade ze po petih-ali Se-
iter pa ima sedanji dvo-

0 DOLOCGANJU DRUZBENO
" PRIZNANIH REPRODUKCIJSKIH
POTREB IN RAZPOREJANJA DELEZEV
DEVIZ

V torek, 14. februarja, se je na korespondenéni seji sestala delegacija Ze-
lezarne Jesenice za delavski svet SOZD Slovenske zelezarne. Zaradi pre-
kratkega roka namre¢ ni bilo mogodée sklicati seje delavskega sveta SOZD
SZ, zato so se odloéili za tak naéin organiziranja razprave. Na sestanku de-
legacije so obravnavali predlog samoupravnega sporazuma o dolocanju
druzbeno priznanih reprodukcijskih potreb in razporejanja delezev deviz
na posamezne organizacije zdruzenega dela, ki ga je posredovalo Splosno
zdruZenje érne metalurgije Jugoslavije.

Sporazum je razlozil predsednik
poslovodnega odbora Zelezarne in
hkrati Zze odgovoril na nekatera
vprasanja, ki so jih postavili delega-
& 3 b

"Sklenili so, da dajo soglasje za pri-

-stop k omenjenemu samoupravne-

mu sporazumu, pri tem pa so spreje-
li $e naslednja stalis¢a:

»Vztrajamo na dokazanih repro-
dukcijskih povezavah, ker so bile le-
te uveljavljene v jugoslovanskem
prostoru v zadnjih letih in kot take
predstavljajo v danih pogojih opti-
malne povezave proizvajalcev pri iz-
vozu konénega izdelka.

Zahtevamo -tudi, da se upostevajo
pri izragunu druzbeno priznanih re-
produkeijskih potreb tudi povezaye
po 66, £lenu zakona, ker namte v ne-
posrednih medsebojnih povezavah
0ZD omogotajo’ doSeganje visjih
skupnih izvoznih uéinkov.« |

Ce bi bilo kljub temu uporabljeno
nacelo, da splosna zdruzenja pri Go-
spodarski zbornici Jugoslavije pred-
stavljajo oblikc povezovanja, je dele-
gacija sprejela naslednja stalisca:

" druzbenih

»QOdloéne smo proti -kriteriju za
pridobivanje deviznih pravic na os-
novi razpolozljivih proizvodnih zmo-
gljivosti, ampak zahtevamo, da se
uposteva dosezen proizvodni nivo v
zadnjih letih.

Ne pristajamo na predloge splos-
nih zdruzenj Jugoslavije, ki ne pove-
zujejo i‘azpolaganja deviz z usklaje-
nimi in izpolnjenimi izvoznimi kon-
vertibilnimi obveznostmi.

Prav tako ne sprejemamo naéina,
po katerem se druzbene reprodukcij-
ske potrebe ugotavljajo po temeljnih
organizacijah. Osnova izraéuna
reprodukcijskih potreb
mora upostevati samoupravno pove-
zanost TOZD v visje oblike organizi-
ranosti ~— delovne organizacije,
SOZD, poslovne skupnosti«

Stali&éa, ki jih je sprejela delega-
odbora splosnega zdruzenja.

O odloc¢itvah posameznih delovnih
organizacij oziroma delegacij glede
tega sporazuma bo razpravljal de-
lavski svet SOZD Slovenske zelezar-
ne v zacetku marca.

Z.V. — CPSI

Valjarna debele plocevine (foto I. Kuéina)

OPRAVICLJIVOST KRITIKE NA DELO
VZDRZEVALCEV

(Nadaljevanje s 1. strani)

SpraSujemo se, ali ni to prenasa-
nje odgovornosti Ze pred startom na
nekoga tretjega, katerega pa pri
konénih pozitivnih rezultatih ni
vredno niti omenjati, saj po tej logi-
ki vzdrzevalei ne prispevamo ni¢ k
pozitivnim proizvodnim rezultatom,
smo pa najvecji krivei za morebitno
nedoseganje proizvodnih planov.
Priznamo, da proizvodni delavei véa-
sih upraviéeno kritizirajo nase slabo
opravljeno delo, lagodni pristop k re-
Sevanju tehniénih problemov in na-
Se malodusje do stanja proizvodnih
naprav. Toda, ali smo edini krivec za
tako stanje naprav v Zelezarni?

Koliko manj vzdrievalskih zasto-
jev bi bilo, ¢e ne bi nekateri proiz-
vodni delavei namerno uniéevali in
kvarili strojev, na katerih delajo.
Mnogokrat nas kliéejo ob vsaki uri v

lezarno zaradi tehniénih proble-
mov, ki se kasneje med odpravlja-
njem-izkazejo kot vzrok in posledica
slabega rokovanja odgovornega de-
lavea na napravi. Vsi vemo, da bi do-
segali boljSe rezultate s potrebno
preventivno dejavnostjo proizvodnih’
delavcev pred obratovanjem in s
skrbnim éi$¢enjem naprav po obra-
tovanju. V oceh mnogih smo glavni
krivei za kroniéno pomanjkanje re-
zervnih delov, ¢eprav je nasa osnov-
na naloga samo dvigniti iz skladiséa
rezervni del in ga vgraditi v napravo.
Zavedamo se tezkega polozaja pri
nabavi rezervnih delov, ki ga resuje-
mo zaradi potrebnega obratovanja
naprav z raznoraznimi improvizaci-
jami, za katere ni garancije, da daje-
jo enake rezultate kot originalni re-
zervni deli. Posledica tega krpanja,
oziroma gasenja v sili, so med dru-
gim tudi slabsa kvaliteta izdelkov in
krajs$a Zivljenjska doba proizvodnih
naprav.

Na$ najvecji-interni problem pa je
odhajanje strokovnjakov iz nase sre-
dine. Vzrok temu so slabi delovni po-
goji, nemogocte napredovanje in sla-
bo nagrajevanje. .

Prav je, da se zadnja leta posveca
velika skrb izboljSanju delovnih po-
gojev proizvodnih delavcev. Vzdrze-
valci_so pri svojem delu Se vedno iz-

ostavljeni veliki umazaniji, prahu,
prepihu, wotini ali mrazu in ostalim
neugodnim pogojem za normalno
delo. S staranjem naprav so ti pogoji
iz leta v leto Se slabsi. Isto¢asno pa
opazamo, da se ze pri projektiranju

novih obratov vzdrzevalcem name-
nja prostor, ki ne zadosc¢a za normal-
no in varno delo pri kompletiranju
ali popravljanju strojnih delov.

Drugi vzrok je v zasedenosti nor-
mativov, saj ne omogota mlademu
perspektivnemu kadru niti po nekaj-
letnem delu nikakr$nega napredova-
nja. Posledica tega je odhajanje mla-
dega kadra ali v proizvodne TOZD,
kjer za manj zahtevno delo dobi dve
do tri kategorije vi§jo startno osno-
vo, ali pa poiste zaposlitev izven Ze-
lezarne.

V zvezi z neprimernim nagrajeva-
njem navedimo samo problem elek-
tro in strojnih asistentov. Po konca-
nem $olanju in opravljenem priprav-
niskem izpitu Se kot neizkusen inze-
nir dobi za opravljanje asistentskih
nalog 17. in 18. placilno kategorijo.
Po nekajletnem opravijanju svojih
zahtevnih nalog je od tega prekalje-
nega strokovnjaka velikokrat od-
visno obratovanje delovnih naprav,
vendar nima nikakréne moznosti na-
predovanja na svojem delovnem me-
stu. Poleg tega pa ni prepri¢an niti
za eno popoldne, noé¢, prosto soboto
ali medeljo, da ne bo prisel na dom
dezurni avto in ga odpeljal v Zele-
zarno, da bi odpravil zastoje na pro-
izvodnih napravah. Pri primerjavi
njegovega osebnega dohodka z osta-
limi pa ugotovimo, da ga Ze nekvali-
ficirani delavei iz proizvodnih TOZD
z raznoraznimi dodatki prekasajo.
Ali ob upoStevanju te primerjave
lahko prepreéimo odhod umskih
strokovnjakov iz Vzdrzevanja? Saj
se zavedamo, da ni nihée nezamen-
ljiv, toda z odhajanjem takega kadra
Zelezarna veliko izgubi.

V §irsi verigi vzdrzevalne dejavno-
sti smo vzdrzevalei v prvem, front-
nem ¢lenku. Uspeh te dejavnosti je
odvisen Ze od pravih zahtev pri na-
bavi in prevzemu delovnih naprav,
od priprav za eksploatacijo in same-
ga rokovanja z napravami, nabave,
izdelave in skladiséenja rezervnih
delov ter modernizacije in izlotanja
delovnih naprav iz proizvodnje. Vsa-
ko ozko grlo, oziroma napravljena
napaka v posameznem ¢lenku celot-
ne verige ima za posledico slabSe
stanje proizvodnih naprav, za katero
pa smo po nepisanem pravilu krivi
in odgovorni samo mi -— vzdrzevalci
v prvem frontnem ¢lenku celotne
vzdrzevalne verige, za kar pa misli-
mo, da ni vedno res in prav.

TOZD VZDRZEVANJE

'V JANUARJU V POPRECJU ZA 5 %
VISJI OSEBNI DOHODKI KOT V
DECEMBRU

(Nadaljevanje s 1. sérani)
ca izkazuje TOZD Plavz za 2,6 %, Li-
varna za 0,9%, Valjarna bluming
Stekel za 1,9 %, Jeklovlek, Valjarna
Zice in Valjarna debele plocevine za
32%, HV Bela za 1%. V skupnih
sluzbah je uinkovitost niZja, ker
odraza odvisnost predvsem od koli-
¢inske vrednosti prodanega blaga, ki
je bila manjsa kot v decembru. Naj-
niZjo uéinkovitost izkazuje Zebljar-
na (za 12,8 % niZjo od decembra), saj
je bila proizvodnja in produktivnost
v tem mesecu zelo skromna, temu

primeren pa je tudi nizek osebni do-’

hodek. .
Osebni dohodek na ravni Zelezar-
ne je za 5 % veé&ji kot v decembru. K
ve¢jemu osebnemu dohodku so v ja-
nuarju najvet prispevale tiste te-
meljne organizacije, ki imajo nepre-
kinjen proces dela: Plavz, Jeklarna,
Valjarna Zice in Valjarna bluming
Stekel. Za te temeljne organizacije
je bil delovni mesec daljsi kot za ti-
ste s sistemom petdnevnega dela v
tednu. K tem proizvodnim temelj-
nim organizacijam je treba pristeti
spremljajoéoc  dejavnost v TQZD

Vzdrzevanje, Transport in Energeti-
ka, ki so tudi dosegle precej visji OD
kot v decembru. Pri siednjih pa
predvsem velja, da njihov osebni
dohodek ni vedji zaradi veéje udin-
kovitosti, ampak predvsem zaradi
prazniénega dela. Med tistimi, ki so
prejeli vecCji osebni dohodek kot v
decembru, moramo omeniti tudi de-
lavce TOZD Valjarna debele plocevi-
ne, ki so v decembru dosegli daleé
nadpoprecno strukturo proizvodnje,
rezultat kvalitetne strukture pa se
jim redno gbracunava za en mesec
nazaj. '

Poleg TOZD Zebljarna in delovne
skupnosti za kadrovske in splosne
zadeve ter informiranje sta manjsi
‘osebni dohodek kot za december
prejeli Se temeljni organizaciji Profi-
larna in Zitarna. Najpomembnejsi
vpliv pri tem ima ukinitev premij za
preseganje plana izvozne realizacije.
To je zlasti izrazito v Zicarni, kjer so
bili istocasno doseZeni tudi skromni
proizvodni rezultati, take da niso bili
izpolnjeni pogoji za izplacilo proiz-
vodnih premij.

Oddelek za nagrajevanje
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delavskemu svetu
Samoupravna  d kot
str. 62; izdala Delav ka ‘enotnost
1983.) In &e ni bila, zakaj ne?

. Je bil predlog dan'v odloéanje v ti-
sto sredino in na naéin, kot ga pred-
videva nas samoupravni akt, ali je
bil postopek »racionaliziran«? Ali je
iz zapisnikov SDS in delavskih sve-
tov razvidno, koliko delaveev je o
predlogu odloéalo in kako so se opre-

delili, ¢e se je odlocalo z osebnim iz-

javljanjem? So bili na delavskem
svetu dani odgovori na vprasanja, ki
so se v zvezi z odloéitvijo pojavljali
na SDS¢ so bile pripombe, ¢e so bile
takega znacaja, posredovane ustrez-
nim strokovnim sluzbam, poslovod-
nemu organu, v ustrezne delegatske

sredine; so bile tu upostevane, kak- -

sna je bila njihova nadaljnjausoda?
Je bil izveden na ravni lezarne
usklajevalni postopek, ¢e so se mis-
ljenja v TOZD razhajala; je bila
odlocitev, dodatno argumentirana,
dana v TOZD v ponovno obravna-
vo?...

Naj najprej na kratko oriSemo
vsebino predlaganega sporazuma, ki
so ga prejeli le vodje TOZD in delov-
nih skupnosti:

v preambu]l in prvem ¢lenu spora-
zuma je navedeno, da ta sporazum

sklepajo temeljne organizacije s po- -

droéja gospodarstva v SRS. Spodbu-
janje je potrebno za uresnicitev ob-
veznosti iz dogovora o temeljih druz-

benega plana SRS 1981—1985 in iz -

samoupravnega spofazuma o teme-
ljih plana ekonomskih odnosov s tu-
jino za isto obdobje (2. ¢len). Za te
obveznosti namenjamo »prispevek iz
dohodka v visini 2,8 % od davéne
osnove, od katere se obracunava in
placuje davek iz dohodka TOZD in
delovnih skupnosti, brez uposteva-
nja davénih olaj$av (3. élen). Merila,

po katerih se spodbuja in pospesuje '

konvertibilni devizni priliv, so dolo-
¢ena v samoupravnem aktu samo-
upravne interesne skupnosti za eko-
nomske odnose s tujino (SISEOT)
SRS sna peodlagi drugega odstavka
82. tlena zakona o:deviznem poslo-
vanju in kreditnih odnosih s tujino
(4. ¢len). Peti ¢len navaja dokaj kom-
plicirano. metodologijo, po kateri se
izratuna, za kolikSen odstotni delez
se zmanjsa osnova »za obracunava-
nje dela dohodka, ki se izlo¢ac za po-
speSevanje izvoza ter posebnost, ki
\fEl_]a za turizem. Sesti élen doloéa iz-
jemo: premogovniki z jamsko eks-
ploatacijo so sicer udelezenci spora-
zuma, vendar pa ne zdruzujejo dela
dohodka za nemene iz 2.c¢lena. V
sedmem in osmem ¢lenu pa se ome-
nja, da se prispevek placuje na po-
sebni racun SISEOT in da je skle-
njen, ko ga podpise veé¢ kot polovica
TOZD, udelezenk sporazuma.

Glede na nakazano naravnanost
sporazuma bi bilo.logi¢no, da bi »in-
formacija za odlotanjes, ki je_bila
posredovana vodjem SDS kot nepo-
srednim razlagalcem gradiva, pojas-
nila, kaksne obveznosti je kdo spre-

jel z dogovorom in samoupravnim -

sporazumom, ki ju omenja 2. ¢len
sporazuma, zakaj ravno 2,8%
(3. élen), kakdna so merila, po kate-
rih se spodbuja (4. ¢len), zakaj ravno
taka metodo]ogija; in kaj pravzaprav

vse to pomeni za Zelezarno, za posa-. .

mezno TOZD (kvanhtatwnl podat-
ki), zakaj so premogovniki z jamsko
eksploatacijo pravzaprav
ipd.? Ali se ne bi dalo uéinke taksne-

ga zdruzevan]a sredstev 'dokaj pla-.
stiéno prlkazatl na osnovi podatkmv‘_.-

iz prej$njega leta in na osnovi letos-
njega plana (?), tako za Zelezarno
kot za konkreten TOZD, na primer
TOZD HVB. Splosna pojasnila bi
nam morala verjetno posredovati
hkrati s sporazumom Ze strokovna
sluzba SISEOT, konkretne podatke
o tem, kaj to pomeni za Zelezarno pa

seveda nasa strokovna sluzba. Pa tu- _

ch pojasnilo, kaksne bi bile poslecilce
lezarno in za SirSo skupnost, ¢e

5 k omenjenemu sporazumu ne bi pri-
. stopili.

al je CPSI, kl]ub‘ulrgenc; prek po-
slovodnega odbora Zelezarne, prejel
od naSe strokovne sluzbe (marke-
ting — oddelek za -kooperacijo in
metalursko menjavo) le kratko po-
jasnilo (glej »Program samouprav-

nih aktivnosti za obdobje od 20.no- .

vembra do 10. decembrac) brez ka-
krsnihkoli kvantitativnih podatkov,
v katerem ndvaja, da je bil cbravna-
vani sporazum prvic sprejet ze v letu
1982, da v letu 1983 Zelezarna ze iz-
dvaja 2,8 % iz-dohodka, isti odstotek
pa se predvideva tudi za leto 1984.
Da je to potrebno za doseganje bolj-
ith ekonomskih efekiov izvoznikov
oz. za izenadevanje pogojev doma in

-izjema"

ini. Da Zelezarna doblva stimu-

: acuo zZa dlrektm izvoz kot tudi za

posredm -izvoz (brez ‘podatkov), da

~T lzvoz zmamsu]e dohodek deloynih

organizacij — izvoznikov (tudi Zele-
zarne), da pa je povetanje izvoza na
konvertibilno  podro¢je nujno, pri-
stop k sporazumu pa potreben, &e
hotemo zagotoviti reprodukcijski
material za normalno delo ter odpla-

¢ati dolg tujini. -

* Taksno skopo pojasnilo je bilo to-

- rej dostavljeno vodjem SDS — nepo-

srednim razlagalcem 'sporazuma kot
osnova za odloéanje delavcev z oseb-
nim izjavljanjem na zborih oziroma
sestankih SDS. Kljub temu pa je
imélo »pripombe« k »sporazumus le
deset SDS (30 SDS — od 267, kolikor
jih-je v Zelezarni — po nasi evidenci
sporazuma ni obravnavalo), pa 5e od
teh desetih SDS tri v bistvu opozar-
jajo na nepopolnost omenjenega po-
jasnila, ostalo pa so v bistvu priporo-
¢ila, komu naj pripada stimulacija
znotraj delovne organizacije oziro-
ma, kaj je treba zagotoviti za vecji
izvoz. -

SDS promet in vleka 2 (TOZD
TRANSPORT) je Zelela vedeti, »koli-

- ko mora Zelezarna prispevati denar-

nilr sredstev za te sporazume«. SDS
CPSI (DS KSI) je opozorila, da naj
strokovna sluzba v prihodnje pripra-
vi popolnej$o informacijo (konkret-
ne vrednosti). Na nepopolnost (ne-

prepricljivost) informacije pa kaze -
. tudi staliS¢e SDS PIV energija 3

(TOZD ENERGETIKA): »Zaupamo v
pravilno odloc¢itev strokovnih sluzb
in podpiramo njihovo odlocitev.«
SDS oddelek za Studij dela in na-
grajevanje (DS EK-TKR-NGR) pra-
vi, da je treba zagotoviti, da izvozne
premije éasovno ne zaostajajo za ca-
som prodaje na zunanjem trgu. SDS
OTOP (TOZD VALJARNA DEBELE
PLOCEVINE) meni, da naj tisti, ki
izvaza vec, dobi tudi-veéje osebne
dohodke. Podobnega mnenja sta tu-
di SDS strojna adjustaza 2 in adju-
staza 2: »DO Zelezarna naj stimula-
cijo za izvoz daje TOZD sorazmerno
z udelezbo v izvozu.« SDS strojna
adjustaza 3 in adjustaza 3 pa pripo-
rocata, naj DO kot celota priskrbi
njihovi TOZD vet kvalitetnega vloz-
ka, da bi lahko realizirali’ celotni
%lan. Obenem pa ugotavlja, da je za
elezarno ekonomsko najbolj po-

memben izvoz ‘njihove TOZD, ker.

prinasa najveé deviznega priliva, da
pa prav zaradi pomanjkanja vloika
v letu 1983 izvozna stimulacija za
njihovo TOZD nima nobene vrednec-
sti. SDS luzilnica in CBL 1 (vse te
SDS so iz TOZD HVB) pa vprasuje,
zaka] nimajo stimulacije za izvoz,

eprav v Zelezarni najveé izvozijo.
.Hkrati tudi. opozarja, da niso krivi
- proizvodni delavci, e je premalo na-

rocil za dinamo jeklo.

Od vseh delavskih svetov je le de-
lavski svet TOZD HVB pristopil k
sperazumu s pripombo (ki pa ne me-

-.ri na sam sporazum), da »pricakuje-

jo od delovne organizacije, da pre-
skrbi TOZD HVB vet in kvalitetnej-
$ega vlozka, da bodo dosegali predvi-
deni ]%lan izvozas.

Sporazum je bil po temeljnih orga- _
‘nizacijah in v delovnih skupnostih

torej sprejet, zal pa iz sklepov in za-
pisnikov delavskih svetov ni Tazvid-
no, ali so bile pripombe SDS na se-
jah tudi ustrezno pojasnjene in po-
jasnilo posredovano kot povratna-in-
formacija delovni skupini (po sklepu
sodeé delavski svet DS KSI ni upo-
Steval pripombe CPSI, da naj stro-
kovna sluzba v prihodnje pripravi
popolnejso informacijo s konkretni-
mi podatki).

Dalje: ker je §lo v tem primeru za

_ odlocanje z osebnim izjavljanjem na

zborih delavcev, bi morali delavski
sveti sprejeti ustrezne ugotovitvene
sklepe, v katerih bi morali, skladno z
doloéili nasih samoupravnih aktov,
navesti, koliko delavcev od vseh za-
poslenih delavecev v TOZD ali de-
lovni skupnosti je obravnavalo zade-
vo in kako so se odloéili, Ugotavlja-
mo, da so Steviléni podatki navedeni
le pri sklepih delavskega sveta

‘'TOZD Livarna (57 za, 10 proti, 6

vzdrzanih), TOZD HVB (173 za, 5
proti), Zicarna (za 75,8 %), Remontne
delavnice (za 405 ali 80 %), in Ener-
getika (za 156). Na stevilo SDS, ki so
obravnavale sporazum se sklicujejo
v TOZD Valjarna debele ploéevine
(obravnavale vse SDS razen ene),
Jeklovlek (obravnavala vectina SDS),
Elektrode (obravnavalé vse SDS),
Zebljarna (obravnavale vse SDS),
ter DS EK-TKR-NGR (obravnavale
vse SDS in sprejele z vetino). Sest
TOZD omenja le, da »so SDS obrav-
navalee¢, da »ugotavljajo na osnovi
zapisnikov na SDS«, da »je bila.pred-
hodna obravnava na SDSe«, »po pre-
gledu zapisnikov SDS« ipd., medtem
ko stiri TOZD in dve delovni skupno-
sti ne omen_]a_]o niti tega. Ce to po-

meni, in kaj naj bi sicer pomenilo, -

da le-ti delavski sveti krsijo samou-

pravno pravico delavcev, da se o ne- .

¢em osebno odlocajo, potem je to
\.'Brasanle do katerega bi morala
zavzeti svoje staliste tako sindikat
kot delavska kontrola ter ustrezno
ukrepati: glede na to, ali gre zgolj za
nemoé delavskega sveta zaradi ne-

popolmh podatkov v zapisnikih SDS .

(po nasi-evidenci 30 SDS tega spora-

zuma ni chravnavalo, 26 SDS pa ni-

navedlo izida glasovanja), ali-gre za
malomarnost, ali pa za zavestno pri-
las¢anje neke pravice, ki je delavski
svet v tem primeru nima (torej, ne-
koliko grobo re¢eno, za sabotiranje
samoupravljanja).

Za konec naj $e povemo, da smo
8. februarja na CPSI prejeli odgovor
na vpraSanje, ki ga je v zvezi s tem
sporazumom (in nekaterimi drugi-
mi, ki so jih obravnavali istoéasno),
postavila SDS promet in vleka 2: V
enajstih mesecih lanskega leta je
Zelezarna nakazala za pospesevanje
izvoza in konvertibilnega deviznega
priliva na racun SISEOT

37.705.698,95 din, k ¢emur pa naj za -

ilustracijo dodamo $e to, da so v
TOZD Valjarna zice od 1. januarja
do 30.septembra. 1983 namenili za
osebne dohodke "37.381.000, 00 di-
narjev:

CPSI — Bozidar Lakota

( Y-
RAZGOVOR 0 ZDRAVSTVENEM
STANJU BORCEV NOV DELAVCEV
& ZELEZARNE :

+5 P éklepu odbora aktiva ZB NOV Zelezarne so se pri_¢lanici poslovod-
nega odbora Albini TuSarjevi pred kratkim sestali Peter Zbontar, predsed-
nik aktiva, Stefan Séerbié, predse(‘.lm.k sindikata Zelezarne, zadolzeni ¢élan

.Navzoti so najprej izrekli zdravni-
ci zahvalo in pohvalo za izredno pri-
zadevanje in izkazano vsestransko
skrb za zdravje Se zaposlenih in Ze

- tudi upokojenih borcev NOV Zelezar-

jev.- -
Ugotowh so, da-se je stevﬁo zapo-
slenih borcev zmanjsalo Se za okro-
glo sto, saj jik je bilo lani evidentira-
nih samo se 159. Skupno z upokoje-
nimi zelézarji borei so bili na 1.549
pregledih. Od tega je bilo 507 prvih
pregledov. - PredloZenih Je bilo 38
predlogov za klimatsko zdravljenje,
od katerih samo trije niso bili ugod-
no re§eni. Razen tega je bilo oprav-
ljenih 153 sistematskih pregledov, 12
pa je bilo predlogov za invalidsko
komisijo zaradi upokojitve, nekaj pa
je bilo tudi predlogov za spremembo
delovnega mesta.

Letos se bo stevilo zaposlenih bor-
cev NOV se zmanjsalo in jih bo pri-
hodnje leto samo Se okrog 50. Zato
naj bi ta dispanzer prenehal delova-

- za socialno zdravstvena vprasanja in zdravnica dr. Marija Moze Kovaéié,
’ jpredsto;mca dispanzerja za horce NOV Zelezarje.

ti, ostali Se aktivni in med tem upo-
',kojeni borci pa bi se naj vkljuéili v
: dis;’lanzerje za borce NOV, ki deluje-

jo pri podroénih zdravstvemh do-
movih.

Dogovorili so se tudi o predlogih
za klimatsko zdravljenje. Zdravnica

bo glede na zdravstveno stanje pred-
lagala sedem élanov, sindikat pa bo

borcem od 46 prostih mest nudil 13
brezplaénih. Od teh tri v CSSR. Di-
spanzer za borce bo na osnovi ugoto-
vitev in podatkov s sistematskih pre-
gledov sestavil pregled in analizo
zdravstvenega stanja borcev NOV,
e zaposlenih v Zelezarni.

Zdravnica dr. Mozetova bo predvi-
doma marca zapustila dispanzer,
ker odhaja na specializacijo v bolnis-
nico na Jesenicah. Zato ji je bila 3e
enkrat izreéena posebna zahvala za
njeno toplo ter pozrtvovalno pr izade-
vanje pii zdravljenju borcev NOV
kot tucu drugih delavcev v. Zelezarni.

B.B.
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RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
0D 20. DO 26. FEBRUARJA
- 20.februarja, Vitomir GRICAR, vodja TOZD Valjarna debéle ploéevine,
Jesenice, Titova 2, tel. 5t. 81-279.

21. februarja, Marin GABROVSEK, élan poslovodnega odbora, Bled, Ri-
benska 8/c, tel. 5t. 78-157-

.22. februarja, Franc GASSER vodja TOZD Profilarna, Zirovnica, Moste
5t. 22/b

23. februarja, Zdravke CRV, vodja invest. razvoja, Jesenice, Cesta 1. ma-
ja 32, tel. doma 2660.

24. februarja, Jernej HOCEVAR, vodja prodaje, Jesemce KEJZB.I‘_]EVa 38,
tel. 5t. 82-118.

25. februarja, Tomaz KAVCIC vodja TOZD Vratni podboji, Radovljica,
Langusova 39.

26. februarja, Bogdan RAVNIK, vodja TOZD HV Bela, Jesenice, Tavéar-
jeva 3/b, tel. 5t. 83-734. ;

Dezurstvo je vsak delovni dan od 14. ure do 6. ure z_]utra] nas]ednjega
dne, in sicer tako, da je dezurni v tem ¢asu dosegljiv doma. Ob sobotah, ne-
deljah, praznikih traja dezurstvo od 6. ure do 6. ure naslednjega dne.

'V éasu deZurstva mora dezurni opraviti obhod po Zelezarni, svoja zapa-
zanja vpisati v dezurnoc knjigo ter o tem porocatl ob predaji dezurstva pod-
predsedniku poslovodnega odbora.

DE2URNI ZA VZDRZEVANJE V 2EI.EZARNI )

DNEVNI:

IVAN KAVCIC
KAREL KOBLAR
PETER SEKLOCA

DATUM:

- PONEDELJEK — 20. 2.
TOREK — 21. 2.
SREDA — 22. 2.

NOCNI:

VOJKO MENCINGER
JOZE PEZDIRNIK
AHMED TELALOVIC

CETRTEK — 23. 2. BORUT CEGNAR JOZE CEJ
PETEK — 24. 2. MARJAN DROLC SAS0 DOLZAN
SOBOTA — 25. 2. FRANC BERNIK JOZE ZIDAR

NEDELJA — 26. 2. .VLADO REPE JANEZ KOVAC

(_____SLUZBA OBRATNE AMBULANTE ___)

Od 20. do 25. februarja bodo delale naslednjé obratne ambulante:

DOPOLDNE: I. obratna ambulanta — dr. Metod Resek IV. obratna am-
bulanta — dr. Marija Moze-Kovaci¢.

Dispanzer za borce: dr. Marija Moze-Kovadic.

POPOLDNE: II. cbratna ambulanta — dr.Janez Zaletel in III obratna
ambulanta. — dr. Branimir Ceh.

V soboto, 25. februarja, samo dopoldne: II. obratna_ ambulanta —dr. Ja-
nez Zaletel in III. obratna ambulanta — dr. Branimir Ceh.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej in III. zobna am-
bulanta — dr. Bela Gazafi.

Za borce vsak dan od 11. do 12. ure.

PO SS za Vatrostalno vsak dan od 9,30 do 10,30.

POPOLDNE: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZziSar.

V soboto, 25. februarja, samo dopoldne: L. zobna ambulanta — v. dent.
Viktor Strazisar.

( DEZURSTVO V VATROSTALNI
i ,-18. 10 19. februar]a — Branko MARKIZETI, Jesenice, Titova -lfa
Ctel. 83 '596.
4., 25. in 26. februar]a — Ivan KLOKOCOVNIK, Jesenice, Kurirska 1/a,
tel. 83-830.
Dezurni Vatrostalne je v soboto in nedeljo od 6. do 12. ure dosegljiv v Va-

trostalni, tel. 81-743; oziroma telefon Zelezarne 34-65, v preostalem ¢asu do
ponedeljka do 6. ure zjutraj pa na domu.

POPRAVEK .

v petl §tevilki Zelezarja je na-tretji strani v rubriki KADROVSKO GI-
BANJE — JANUAR prlslo do neljube napake, in sicer FRANC RAVNIHAR,
1924, TOZD Valjarna zive in profilov — 34 let v Zelezarni, ni bil invalidsko
upokojen, temve¢ redno. Naj nam napako opmstx

PREGLED ODSOTNOSTI V JANUARJU

BOL. DOB. 0sT. SKUPAJ
- % % % %
PLAVE 8.72 6.92 0.68 | 16.32
JEKTARFA 8.78 9.67 0.80 | .17.25
LIVARNA 7.40 7.61 0.42 15,43 |
VALJ.BL.ET. 6.63 10,22 0,62 17.47 ]
VLI ZICE | 4.83 '7..'82 0.18" 12,83 1
VALJ,DEB.FL. | s.88 6.65 0.83 | - 12,96 3
.HL.VALT.BELA | s.15 2.90 |  0.80 | 13.85° i
+ L. VALJ. JES. _5.69 7.95 0.95 | 14.59
Faiy | 6.76 | 10.84 0.82 18.42 |
PROFILARNA | 3.00 7.12. 0.27 | 10.41
VRATNI FODBOJI | e.65 | 3.42 0.22 | 10.29 1
JESTOVLER | 9.50 | 9.33 0.64 | 17.56
ELEKTRODE | 11.57 4,96 0.82 | 16,95 |
FEBLIARNA | o.87 | .36 1.81 | 19.04 Bl
"STROJ.DELAVNMICE | 6.91 | ‘.80 0.68 | ~ 15.39 |
REMONT. DELAVNICE 261 | ° 6.38 0.71 11.70 '
VZDRIEVANJE 5.7 | 7.08 0.48| 13.29 3
ENERGETTEA |~ 3.95 5.88 0.78| .10.61 |
TRANSFORT 8.81 8.1% 0.52 17.46 |
KO - FI | 3.86 | 7.80 0,52} 12.18 |
KST | 7.3 | s5.53 ! 1.66 14,53 L
ET N i1 | . ce.2a] o.83) - 1,68
DRUZ . I REHR A | 1187 | @6  0.55| - 20,68 |
FTLEZARNA f 6.68 '| = 7.42 0.72 14,82 [




vni skupnosti E-TKR-NG o popisu

vesticijskega materiala v skladiscih

( SAMUUPRAVNI UHGANl v PRETEKLEM TEDNU ) osnovnih sredstev, materiala R-3, in-

DS za ekonomiko, tehnicéno kontrolo -

in raziskave ter novogradnje

. 10.SEJA DELAVSKEGA SVETA

_ Predsednik delavskega sveta delovne skupnosti E-TKR-NG Slavko _-

I?‘éiman je 27. januarja na deseti seji najprej seznanil delegate z dopisom
vodje sektorja za ekonomike in organizacijo o vodenju delovne skupnosti.

V njem nava-

; ja, da je delavski svet delovne skup-

nosti na osnovi pobude pravobranil-
ca samoupravljanja Jesenice, ki se
je nanaSala na vodenje delovne
skupnosti E-TKR-NG, sprejel sklep,
ki zadolzuje poslovodni odbor in
strokovno sluzbo, da do konca leta
1983 pripravita predlog sprememb
glede organiziranosti delovnih skup-
nosti. Da bi problematiko organizi-
ranosti in vodenja delovnih skupno-
sti reSevali bolj pospeseno, je prosil
delavski svet delovne skupnosti, da
ga razresi opravljanja del in nalog
vezanih na nudenje pomoéi pri vode-
nju delovne skupnosti, oziroma da
se zacne izvajati sklep 12. seje delav-
skega sveta z dne 30. junija 1982.

Predsednik je v zvezi s tem pri-
pomnil, da je ta problematika dele-
gatom znana, saj je bila na sejah de-
lavskega sveta Ze vetkrat obravna-
vana. Sedanji naéin delitve dela pri
vodenju delovne skupnosti je bil za-
casra reSitev.

Na osnovi obrazlozitve so delegati

oglasno sklenili, da se Martin Sketa
- vodja sektorja za ekonomiko in
organizacijo, razresi dodatnih del in
nalog pri vodenju delovne skupnosti
in ca se mora priceti izvajati Ze na-
vecleni sklep delavskega sveta. Isto-
casno so razresili opravljanja doda-
fnih administrativno-tehniénih del
za vodenje delovne skupnosti tudi
tajnico sektorja za ekonomiko in or-
gunizacijo.

Vodenje delovne skupnosti E-
TKR-NG pa po statutu v celoti prev-
zame Marin Gabroviek, élan poslo-
vodnega odbora Zelezarne za proiz-
vodno in razvojno podroéje.

Predlog za spremembo vodenja
delovnih skupnosti, da bi vodje posa-
rneznih sektorjev s Stiriletnim man-
datom prevzeli naloge vodenja de-
lovnih skupnosti je strokovna sluzba
pripravila v predpisanem roku. Ven-
dar so ga strokovni kolegij in ostale
strukture ocenile zatasno za nespre-
jemljivega. Vodenje delovnih skup-
nosti naj ostane tako, kot je predpi-
sano s statutom, pospesi pa se naj
delo  za reorganizacijo delovnih
skupnosti. .

Martinu Sketi se je za uspesno po-
mo¢ pri vodenju delovne skupnosti
zahvalil Marin Gabrovsek, sam pa
se bo potrudil, da bo tudi vodenje de-
lovne skupnosti opravljal tako, kot
se najbolje da, in bo sku$al ostale
obveznosti s strokovnega podroéja
uskladiti s samoupravnimi aktiv-
nostmi v delovni skupnosti. Delegate
delavskega sveta je pozval k sodelo-
vanju v prepricanju, da bo to prav

tako uspesno, kot je bilo v tem pre- -

hodnem obdobju.

Pri pregledu sklepov devete seje
s0 ugotovili, da se sklep cetrte seje o
reorganizaciji raziskovalnega oddel-
ka Ze predolgo izvaja. Preveri naj se,

¢e 5e vedno obstojajo pogoji za reali- -

zacijo sklepa, odgovorni v oddelku
za organizacijo dela v SEO pa mora-
jo do 1.marca dati odgovor na to
vprasanje.

Odgovor na delegatsko vprasanje
o problemu vodenja oddelka ener-
getskega gospodarstva je delavske-
mu svetu kadrovski sektor podal v
pisni obliki. Sklenili so, naj stroko-

- vna sluzba kadrovskega sektorja v

februarju izvede razpis za delovne
naloge in opravila vodja tega oddel-
ka. Ostali sklepi devete seje so bili
izvrseni. -

Obravnavali so ‘Se usmeritve za
spremembe premijskih sistemov za
vi§jo proizvodnjo in produktivnost.
V obsirni razlagi je Valentin Crv,
vodja OSDCN pa SEO, delegate se-
znanil s predlogom sprememb pre-
mijskih sistemov. Ker dosedanji mo-
deli izplatevanja premij niso prine-
sli zazelenih uspehov, so na zahtevo
delavskega sveta Zelezarne in odbo-

—-ra za gospodarstvo pripravili predlog

sprememb in dopelnitev obstojecega
premijskega sistema. Premije so se-
daj postavili na drugo izhodisce, in
sicer samo za izjemne rezultate. Os-
nova je doseganje druzbenega plana

Odgovorna strokovna sluzba bo v

teh treh mesecih (januar, februar,
marec).sistematiéno zbirala podatke
o doseganjih rezultatov, ki vplivajo
na premijo in na osnovi teh in lan-
skoletnih analiz izdelala ustrezne
kazalce ter celotni model premira-
nja predlozila v obravnavo in spre-
jem.

Pred sejo delavskega sveta je
usmeritve za spremembe premijskih
sistemov obravnaval tudi odbor za
gospodarstvo in podprl prvo varian-
to, za katero se zavzema tudi veéina
SDS.

Na osnovi obsirne razlage, pri-

pomb in predlogov so z glasovanjem
potrdili usmeritve za spremembe
premijskega sistema prve variante s
pripombami odbora za gospodarstvo

" delovne skupnosti in druzbenopoliti-

¢nih organizacij. ZA je glasovalo 14
delegatov, en delegat se je glasova-
nja VZDRZAL.

Informativno so obravnavali spre-
membo prodajnih cen izdelkov ¢rne
metalurgije in se seznanili z odlo-
kom ZIS ter soglasali, da se zatete-
ne cene izdelkov linearno povisajo
za 21 %.

Obravnavali so Se elaborat cen-
tralne inventurne komisije pri delo-

TOZD Jeklovlek i
10. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

65,66 in 67, investicij v teku ter de-
narnih sredstev za investicije.
Delavski svet je na osnovi obrav-
nave in predloga odbora za gospo-
darstvo potrdil elaborat o inventuri
sredstev in njihovih virov ter s tem
tudi razresil inveriturno komisijo, ki
jo je imenoval decembra lani. -
Delegati so bili tudi seznanjeni z
nacinom zdruzevanja sredstev za iz-
gradnjo jeklarne 2. DS je na predlog
odbora za gospodarstvo delovne
skupnosti potrdil plan kori$cenja
sredstev amortizacijskih zamenjav,
ki znasajo 7.400.000 din in investicij-
skega  vzdrzevanja v viSini
11.700.000 din za leto 1984.
Obravnavali so tudi pobudo .SDS
— RO, da se pricne postopek za
spremembo statuta delovne organi-
zacije, in sicer, da se razpisni pogoji
za vodjo TKR poleg metalurske sme-

-ri, razsirijo S na druge tehniéne

smeri. Delavski svet je s pobudo so-
glasal in isto¢asno predlagal, naj
isto velja za razpisne pogoje tudi za
ostale vodje sektorjev in vodje
TOZD.

Delegati so bili seznanjeni z odloé-
bo sodis¢éa ZdruZenega dela v Lju-
bljani o potrditvi sklepa prvosto-

penjskega sodista ZdruzZenega dela -

v Kranju, ki je na pritoZbo Janeza
Breganta — sodelavca EG, razvelja-

vilo sklep delavskega sveta E-TKR- -

NG s tem, da se delaveu spremeni
pogojna kazen v »javni opomine.
Potrdili s6 Se zapisnik inventurne
komisije o opravljeni inventuri v
skladistéu 93-OTK, ki ga je obravna-
val in potrdil tudi odbor za gospodar-
stvo delovne skupnosti.

AN

Predsednik odbora za gospodarstvo pri DS TOZD Jeklovlek Stane Hor-
vat je 27. januarja sklical deseto redno sejo odbora. Obravnavali so porotcilo
inventurne komisije in ga predlagali delavskemu svetu v potrditev.

Odbor je obravnaval in potrdil
plan proizvodnje za mesec februar,
ki znasa skupaj 1.990 ton, od {ega
vlecéenega jekla 1.630 ton, brusenega
170 ton in valjano poboljSsanega 190
ton. Planirani izvoz znasa 500 ton na
Poljsko in 100 ton v Bolgarijo.

Clani odbora so bili seznanjeni s
slabo kvaliteto materiala 6 ogl

.29 mm za izv0z, ki ga bodo predelali

v tanjso dimenzijo, stroSke predela-
ve pa bo pokrival raziskovalni odde-
lek.

Pri pregledu nadur in ur za manj-
kajoce, ki so bile opravljene v mese-
cu decembru, so ugotovili, da so ne-
koliko porasle, predvsem zaradi vec-
je odsotnosti, redukcije elektriéne
energije, inventure ter poravnave
ur.

Ugodili so prosnji PD Javornik-
Koroska Bela za 1.000 kg odpadnega
palicastega jekla, ki ga bodo upora-

bili pri dokonéanju gradnje na Stolu,
in sicer pri graditvi opornega zidu in
strojnice za agregat.

Odboru za triglavski muzej pri PD
Dovje — Mojstrana so kot material-
no pomoé pri ureditvi stalne triglav-
ske muzejske zbirke odobrili
1.500 kg odpadnega materiala.

Delavskemu svetu so predlagali,
da z enkratno nagrado nagradi de-
lavee TOZD Remontne delavnice, in
sicer vsakegas po 2.000 din.

Po obravnavi porocila o poskod-
bah pri delu v letu 1983 so ugotovili,
da sta bili dve poskodbi manj kot le-
to poprej, vendar je bila odsotnost
zaradi njih 16 dni vecja kot v letu

" 1982.

Pri pregledu izvoza in efektivne
odpreme od 1.septembra do 31.de-
cembra 1983 so ugotovili, da je bila
izvrSena 104,6 %. -~
ET

8. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA ’

V TOZD Jeklovlek je 25. januarja Marijan Stojan sklical 8. redno sejo
odhora za delovna razmerja in najprej ugotovil, da so sklepi zadnje seje iz-

vrseni.

Odbor je obravnaval odsotnost v
mesecu decembru 1983 in ugotovil,
da je nad popre¢jem Zelezarne, zla-
sti pri nezgodah, bolezenski odsotno-
sti, porodniski odsotnosti in neopra-
vieenih izostankih. .

Odbor je izrazil potrebo po zapo-
slitvi delavea za delo na tri izmene

in vzel na znanje prijavo sodelavca

za zerjavovodski tecaj. :
Obravnavali so prosnjo organiza-
cijskega komiteja FIS Bohinj za iz-

redno pia¢an dopust sodelavea in
sprejeli sklep, naj se pro3nja resi v
okviru predlagane kvote izredno pla-
¢anega dopusta na nivoju delovne
organizacije. i :
Kadrovik je odbor seznanil z moz-
nostjo izobrazevanja ob delu za de-

lavee brez izobrazbe. Sola za meta-.

lurske delavce bo trajala eno leto in
pol, prijavijo pa se lahko delavci; ki
imajonajmanj pet razredov osnovne
Sole. ’

Na osnovi sklepa odbora za delovna razmerja TOZD Hladna valjarna
Bela z dne 10. februarja 1984 in v skladu s 162. in 164. ¢lenom pravilnika o

delovnih razmerjih

OBJAVLJAMO PROSTA DELA IN NALOGE

strojna adjusterka D-3

7. ktg. 3 osebe 3 izmene

Pogoji: dokonéana osnovna Sola in Sest mesecev delovnih izkuSenj.

— delovno razmerje se sklene za doloc¢en ¢as — eno leto, .

— delavke bodo predhodno morale opraviti psihofiziéni pregled.

Izpolnjene prijavnice z navedbo naslova posljite v roku osmih dni na ka-
drovski sektor zelezarne Jesenice, C. Zelezarjev 8. '

Prijavnice dobite pri kadrovikih in v sprejemni pisarni kadrovskega.

sektorja.

“*

proizvodnje in 3ele doseganje le-tega”

omogoca, da se tudi premija oblikuje
in izplaéuje. V sistem pa se mora
vgraditi tudi element kvalitete. V
predlaganem sistemu naj bi polovi-
¢en vpliv imela koli¢inska proizvod-
nja, polovi¢nega: pa kvaliteta, za ka-
tero'so merila tudi opredeljena. Pre-
mija za izjemno produktivnost ne
uposteva nobenih motenj. Ce zaradi
motenj nista dosezena oba cilja, pre-
mije ni. Tudi za delavece, ki v doloCe-
nem mesecu niso opravili vseh dnin,
se premija obracunava v ustrezno
zmanjsanem znesku. V veljavi osta-
nejo tudi vsi odbitni vplivi-na premi-
jo (disciplina, izreéene sankcije).

Na osnovi sklepa odbora za delovna razmerja _'I‘OZD Plavz z dne 10. fe-

bruarja 1984

OBJAVLJAMO PROSTA DELA IN NALOGE

0028 KADROVEC D-4

5 oseb

Kandidati morajo izpolnjevati naslednje pogoje: i .
— peto stopnjo izobrazbe metalurske smeri (metalur3ki tehnik),

— odsluZen vojaski rok.

Pisne prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev naj kandidati posljejo v
osmih dneh po objavi na naslov »Kadrovski sektor Zelezarne Jesenice«, z

oznako »za TOZD Plavzi«.

Posebne prijavnice dobite v sprejemni pisarni kadrovskega sektorja.

Potisna pe¢ v valjarni debelé plocevine (foto-I. Kuéina)

9. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V TOZD Jeklovlek je bila 31. januarja deveta redna seja delavskega sve-
ta, ki jo je vodil predsednik Janez Zidan. Po pregledu sklepov zadnje redne
seje so ugotovili, da so izvreni. Na delegatsko vprasanje predsednika DS,
zakaj v planu remontov za leto 1984 ni zajetih brusilnih strojev Lidkoping in
Malcus, je pojasnilo dal asistent za delovne naprave.

Vodstvu TOZD so narocili, da se -

dogovori z vodjema TOZD Remont-
ne in Strojne delavnice, da bi re-
mont brusilnih strojev opravili v teh
TOZD, ker so zunanji izvajalci pred-
ragi, remonti pa so slabo opravljeni.

Zaradi zmanjsanja S3tevila zapo-
slenih za 12 delavcev je delegat na
zadnji seji postavil vprasanje, kate-
re delovne naloge in opravila so uki-
njene. Odgovoril mu je Stane Rev.

Obravnavali so sklepe odbora za
delovna razmerja in odbora za go-
spodarstvo in jih potrdili.

V zvezi s predlogom za spremem-
bo premijskih sistemov za vi$jo pro-
izvodnjo in produktivnost so potrdili
naslednji predlog: DS sprejema prvo
varianto usmeritev za predlog spre-
memb premijskih sistemov za vigjo
proizvodnjo in produktivnost z na-
slednjimi pripombami:

— v faktor kvalitete naj se upo-
stevajo samo lastne napake in ne
napake predhodnih TOZD, tako pri
reklamacijah, kot pri riziéni odpre-
mi,

— za vzdrzevalce, ki so stalno za-
posleni v isti TOZD materialne pro-
1zvodnje, naj se premija obracunava
v vigini 100 % udelezbe, ravno tako
vozniku vilicarja,

— poleg gospodarskega nacrta je
treba upostevati tudi produktivnost
in izplen, ki moéno vplivata na stro-
ske proizvodnje.

Delavski svet je za delegata orga-
nov upravljanja Ljubljanske banke
in Jugobanke za mandatno obdobje
1984—1986 izvolil Bogomirja Rozma-
na.

Elaborat o inventuri — uvodno po-
rocilo o delu in ugotovitvah skupne
inventurne komisije, je podal pred-

.sednik centralne inventurne komisi-

je Anton Klemenc. V zvezi z inventu-
ro sredstev in njihovih virov je de-
lavski svet potrdil:

— elaborat inventurne komisije
gotovih izdelkov, ki izkazuje manjko
v vrednosti 492.847,71 din, ki se knji-
Zi v neposlovne odhodke;

— elaborat inventurne komisije
nedokoncane proizvodnje, ki prika-
zuje presezek v vrednosti
62.671,99 din, ki se knjizi v neposlo-
vne dohodke; .

— elaborat inventurne komisije
za osnovna sredstva, ki po stanju
31. decembra 1983 znasajo
139.404.254 din in ni viska ne manj-
ka;

— zapisnik inventurne komisije
investicije v teku, katerih saldo zna-
$a 21.630.436,85 din — ni razlik med
knjigovodskim stanjem in stanjem v
racunih;

— elaborat inventurne komisije
materiala R-3, katerega vrednost

_znasa 81.705.384,36 din — ni viska —

ni manjka; )

— elaborat popisa denarnih sred-
stev, terjatev in obveznosti; ’

— odpis nedvignjenega osebnega
dohodka v znesku 797,00 din.

Imenovali so komisijo za odpis os-
novnih sredstev v sestavi: Brane
Lipnik, Stane Horvat in Ivan Arnez.

Delegati so bili seznanjeni z odlo-
kom ZIS o linearnem povecanju za-
teéene cene izdelkom érne metalur-
gije za 21 "o. Zaradi zaostrenih pogo-
jev gospodarjenja v letu 1984 in
sprejete obveznosti delovne organi-
zacije ta korekcija prodajnih cen iz-
delkov érne metalurgije ne ustreza

koncepciji druzbenega naérta za leto

1984. Nove cene so sprejeli pod pogo-
jem, ki ga je z istim odlokom zvezni
izvrsni svet proklamiral, to je, da se
cene izdelkom ostalega dela indu-

strijske proizvodnje in storitev ne
spreminjajo in zamrznitev dosledno

.izvaja.

Sprejeli so samoupravni spora-
zum o zdruZevanju dela in sredstev
za modernizacijo tehnoloskih po-
stopkov in povecanje kapacitet ko-
vinskih ¢istilnih sredstev in ulitkov
iz jeklene ter bele trde litine. Za de-
legata v poslovnem odboru, ki bo
spremljal izvr§evanje tega sporazu-
ma, so imenovali: Srecka Meznarja,
za njegovega namestnika pa Staneta
Pagona. ;

Na seji so ugotovili, da so samo-
upravni sporazum o zdruzevanju de-
la in sredstev za izgradnjo jeklarne
2 obravnavale samoupravne delovne
skupine in sta zanj od 146 zaposle-
nih glasovala 102 delavca.

Potrdili so program korii¢enja
sredstev amortizacijskih zamenjav
in investicijskega vzdrzevanja ter
drobnih investicij za leto 1984, ki ga
je podal asistent za delovne naprave.

Obravnavali so prilogo h gospo-
darskemu nacrtu za leto 1984 — plan
izredno plaéane in izredno neplaca-
neé odsotnosti v letu 1984 za kulturne
in telesno kulturne aktivnosti in
ugotovili, da naért ni usklajen s pra-
vilnikom o delovnih razmerjih. Pri-
pombo so imeli tudi na delo odbora
za delovna razmerja. Sklenili so, da
to vprasanje resi vodstvo skupaj z
odborom za delovna razmerja in ka-
drovskim sektorjem.

Potrdili so predlog odbora za go-
spodarstvo, da se podeli enkratna
nagrada po 2.000,00 din naslednjim
delaveem TOZD Remontne delavni-
ce: Miru Pesjaku, Janku Hudoverni-
ku, Poldu Selanu, Andreju Jansu,
Vojku Zgagi in Slavku Koblarju, ker
50 s hitrim in kvalitetno opravljenim
delom prepre¢ili daljsi zastoj na lini-
ji KOCH.

Obravnavali so samoupravni spo-
razum o0 varovanju druzbenih objek-
tov'in medsebojnih varnostnih odno-
sih v KS Edi Giorgioni Javornik-Ko-
roska Bela. Za podpisnika sporazu-
ma so imenovali Janeza Zidana.

TE

POPRAVEK

v sestavek DELITEV
OSEBNEGA DOHODEA V
ZELEZARNI V LETU 1983, ki
je bil objavljen v peti Stevilki
Zelezarja se je vrinilo nekaj
napak, za kar se avtorju in
bralcem oproséamo. Med nji-
mi pa sta dve, ki jih zaradi
pravilnega razumevanja mo-
ramo popraviti.

Na 11. strani Zelezarja bi v
poglavju NADOMESTILA
OQSEBNIH DOHODKOV V
CASU OPRAVICENE ODSOT-
NOSTI v dvanajsti vrsti name-
sto »deficitarne odstotke«, mo-
ralo biti pravilno napisano
DIFERENCIRANE ODSTOT-
KE.

Na isti strani v poglavju
DRUGA NADOMESTILA pa
bi v tretji vrsti od spodaj nav-
zgor namesto »povecano dvi-
‘ganje«, morali biti pravilno
zapisano POCASNO DVIGA-
NJE.

V podpisu sestavka pa bi
pravilno moralo biti napisano
RACUNOVODSTVO OSEB-
NEGA DOHODEKA in ne
»knjigovodstvo«.

' Urednistvo -

Po sklepu odbora za delovna razmerja TOZD Transport z dne 1. februar-
ja 1984 in v skladii s pravilnikom o delovnih razmerjih

OBJAVLJAMO PROSTA DELA IN NALOGE
VULKANIZER, sifra 9909, D-3, 6. kategorija — 1 oseba

POGOJI:
— dokonéana osnovna $ola
— starost nad 18 let.

Kandidati naj posljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v
osmih dneh na kadrovski sektor Zelezarne Jesenice, z oznako »za TOZD

Transports.



file:///odno

i

(D 0

SKUPNA SEJA PREDSEDSTVA KS ZSMSIN -
PREDSEDNIKOV 00 ZSMS ZELEZARNE

V torek, 7.februarja, so se na

skupni seji zbrali predsedstvo koor- -

dinacijskega sveta ZSMS Zelezarne
in predsedniki osnovnih organizacij
ZSMS Zelezarne. Govorili so o za-
kljucku razprave o tezah sprememb

sporazuma o skupnih osnovah in’

merilih za delitev sredstev za osebne
dohodke in delo sklada skupne pora-
be ter aktivnosti osnovnih organiza-
cij ZSMS v Zelezarni.

Ceprav sta bili na dnevnem redu
dve pomembni vprasanji, ki Se kako
zadevata mlade, pa Zal iz nekaterih
osnovnih organizacij ZSMS ni bilo
predsednikov, in sicer iz TOZD:
Plavz, Hladna valjarna Jesenice, Va-
ljarna Zice in profilov, Valjarna de-
bele plocevine, Profilarna, Energeti-
ka, Elektrode, Hladna valjarna Bela
in Druzbena prehrana (zal tudi ¢asa
za opravitilo niso nasli).

Pod prvo tocko so mladi cbravna-
vali teze sprememb sporazuma, ka-

— razpon med najvisje in najni-
zje vrednotenim delom je primeren,

— obstaja naj to¢kovna vrednost,
ki se ugotavlja trimeseéno,

— normala merjenja naj bo osno-
va 100 %, normala doseganja ucinka
pa naj bo 1.1,

— ocena delovnega prispevka naj
ostane v prehodnem obdobju le tam,
kjer ni mogoée poiskati, kaksen je
prispevek posameznega delavca,

— ukinejo naj se ure za manjka-
joce,

— premije je potrebno ukiniti tu-
di v TOZD Plavz in Jeklarna,

— globalna politika delitve OD je
sprejemljiva,

— podpiramo usmeritev, da se do-
datki za Gasovno razporeditev -dela
izplacajo v fiksnem znesku za vse
delavce enako, ne glede na zahtev-
nost dela, ki ga delavec opravlja,

— dodatek za sobotno delo naj se
ukine,

SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH ) |

ZSMS, Sklepi prograxﬁske konferen-
ce koordinacijskega sveta in sklepi.

devete-seje CK ZKS nas obvezujejo,
da izboljsamo delovanje osnovnih
organizacij ZSMS. Dogovorjeno je
bilo, da bodo v osnovnih organizaci-
jah ZSMS organizirani sestanki, na
katere bodo poleg predsedstva os-

' novne organizacije ZSMS vabljeni

se: vodja- TOZD, sekretar osnovne
organizacije zyeze komunistov,
predsednik osnovne organizacije
sindikata, mladi élani ZK in pred-
stavniki- koordinacijskega sveta
ZSMS Zelezarne in OK ZSMS Jese-
nice. V prvi skupini bi obiskali na-
slednje osnovne organizacije ZSMS:
Plavz, Valjarna zice in. profilov,
Hladna valjarna Jesenice, Valjarna
debele plocevine, Hladna valjarna
Bela, Elektrode, Energetika, Jeklov-
lek in Zebljarna.

Obravnavali so tudi predlog, ki je
bil podan na programski konferenci
koordinacijskega sveta, o povisanju
¢lanarine. Ugotovljeno je bilo, da po-
visanje ni bilo sprejeto v osnovni or-
ganizaciji TOZD Livarna, zato bodo

PRIPRAVLJENOST JE VEDNO BOLJSA
~ KAKOR GOLO PRICAKOVANJE

tere je predsedstvo Ze enkrat imelo
na dnevnem redu in so bile potem
dane v razpravo druzbenopolitiénim
organizacijam v TOZD in delovnih
skupnostih. Na seji je bilo ugotovlje-
no, da so v nekaterih osnovnih orga-
nizacijah ZSMS o tezah razpravljali
in sprejeli nekatere usmeritve, drug-
je pa za tako pomemben dokument
niso imeli ¢asa.

V razpravi, ki je bila dokaj Siroka,
so bili izoblikovani naslednji za-
klju¢ki o tezah sprememb sporazu-
ma o skupnih osnovah in merilih za
delitev sredstev za osebne dohodke
in dela sklada skupne porabe:

— sistemn delitve OD mora dati
pomembno vlogo oz. deleZ osnovi
osebnih dohodkov, )

— metodologija vrednotenja de-
lovnih nalog poslovodnih delaveev
mora dolo¢ati visino OD glede na
uspesnost TOZD oz. delovne skupno-
sti (predvsem finanéno uspesnost),

ganizacije, »

v taki obliki kot so,

nespremenjen,

Sevanje nezgod, -

norarje

diti in stimulirati,

trebno ukiniti,

1—3 dni 75 % osnove,

RAZGOVOR

— .popoldanski dodatek je potreb-
no obravnavati iz razmer delovne or-

— nadurni dodatek naj se obracu-
nava v odstotkih na osnovo,
— jubilejne nagrade naj ostanejo

— odstotek za stalnost naj ostane
— ukine naj se dodatek za zmanj-

— stimuliranje zbiranja odpadnih
surovin naj ostane nespremenjeno,

— pogodbena dela, dezurstva, ho-
in podobno je potrebno jam.
obravnavati v sporazumu,

— pripravni$tvo je potrebno ure-

— placilo za sobotni dopust je po-

— osnova za izpladilo za bolezen-
sko odsotnost naj bo naslednja:

4—15 dni 85 % osnove,

16 dni in-veé 90 % osnove.

V nadaljevanju so obravnavali
aktivnosti osnovnih  brganizacij

predlog v tej osnovni organizaciji
ZSMS Se enkrat obravnavali.
PredloZen je bil tudi operativni
program dela koordinacijskega sve-
ta ZSMS za naslednje tri mesece, da
se bodo osnovne organizacije ZSMS
lazje vkljuéile v te aktivnosti. Tako
bodo poleg tekotih samoupravnih
aktivnosti vecjo pozornost namenili
razpravam o zakljuénih ra¢unih in
delitvi sklada skupne porabe, raz-
pravi o problematiki mladinskega
prostovoljnega dela in lokalnih
MDA, kulturnim in Sportnim akei-

Na skupni seji so tudi predlagali
¢lane predsedstva v organe OK
ZSMS Jesenice, in sicer: v svet za
druzbenoekonomske odnose Bojana
Dolinska, v komisijo za idejnopoliti-
¢éno delo Mileta Crnovica, v komisijo
za kulturo Igorja Arha, v komisijo za
informiranje Lilijano Kos, v komisi-
jo za SLO in druzbeno samoza$€ito
Veljka Vukoli¢a in v center za MDA
Dragutina Gvozdica.

Z.K.

TITO

~ EPIDEMIOLOGIJA V VOJNI IN MIRU

Drugi dan: Chloroquin, 2 tbl po 300 mg+ Daraprim 1 tbl po 25mg.
Tretji dan: Chlorogquin, 2 tbl po 300 mg. Po nekaj dneh premora,
vsled radikalne ozdravitve bolnik prejema 14 dni samo po 2 tbl Prima-
quin dnevno po 7,5 mg. ' iy :
V primeru malarije rezistentne (odporne) na Chkiriquin, uporabi-
mo Chininum sulfuricum tablete na enega od naslednjih naginov, to-

— Chininum sulfuricum, 2 gr dnevno v trajanju 14 dni ali
— Chininum sulfuricum, 2 gr dnevno v trajanju 14 dni s tem, da
prve 3 dni Se po 2 tbl Daraprim po 25 mg ali
— Chininum sulfuricum, 2 gr dnevno v trajanju 14 dni s tem, da’
prvi dan vzamemo Se 1 gr Sulfalena. Jasno jerda se otrokom zmanjsa-
jo zgoraj nastete doze zdravil za polovico.

PEGAVICA

Bila je stoletja najhujsa élovekova spremljevalka v vojni in lakoti.
To je huda vrotinska bolezen z znacilnim izpuScajem. Bolezen je za
obéutljive odrasle pogosto smrtna, posebno kjer vlada lakota. Bolezen
prenasa us s éloveka na ¢loveka. Pegavico povzrocata dve rikeciji. Obe
bolezni sta enaki in se prav tako enako prenasata.

Danes govorimo o murini ali endemioni in o humani ali epide-
miéni pegavici. Prvié so dokazali v Avstraliji, kmalu po prvi svetovni
vojni, da se ¢lovek naleze pegavice tudi drugace, ne le prek usi.

V juzni Ameriki so opazili blage oblike pegavice, podobno kot v
Avstraliji. Dokazali so tudi, da ¢éloveka inficirajo podganje bolhe in da
so podgane v naravi inficirane z rikecijo pegavice. Odtlej so podobne
razmere zabelezili Se marsikje, tudi pri nas v Dalmaciji in v juzni Bo-

- sni. Pegavica je torej starocdavna bolezen podgan in misi. Znacilnost
pegavice, da se $iri prek usi,pa je nastala mnogo pozneje.

Pegavica se je raodila, ko je prva inficirana podganja bolha zbodla
cloveka. To se je skoraj gotovo zgodilo pred stoletji nekje na Vzhodu,
veliko prej, preden je bolezen segla med srednjeveskimi vojnami v go-
sto naseljeno Evropo. Zdravniki tiste dobe niti niso opazili posamez-
nih endemicnih, poveéini blagih bolezni. Pozneje se je bolezen Se vec-
krat zanesla na Zahod. Pri tem so bile poglavitne prenasalke vojske.
Najprej so nastale omejene in manjse epidemije. Vse se je koncalo ta-
ko, da je rikecija Se vedno ostala le murina. Inficirane podgane pa so
se utrdile v Sredozemlju.

Bolezen pa je postala v 16. in 17. stoletju, ob zac¢etku Maksimilja-
novih bojev s Turki in pozneje ves ¢as tridesetletne vojne — stalna
morija vojska in se je razirila tudi med Evropejce, ki so tedaj prezi-
vljali revscino. :

Na Vzhodu se je pegavica spremenila iz endemiéne v epidemicno.
1z zelo starega zapisa je znano, da je pegavica divjala v Evropi ze leta
1083. Tridesetletna vojna je bila velikanski preiskus z nalezljivimi bo-
leznimi na ljudeh. Vojske so korakale v vseh smereh in lakota je pri-

morala ljudstva, da so se nenehno selila in bezala, zdaj pred enimi,

INFORMATORJEV
OSNOVNIH ORGANIZACIJ
) ZSMS

V petek, 10. februarja, je bil v no-
vih prostorih druzbenopolitiénih or-
ganizacij obéine sestanek oziroma
razgovor referentov za informiranje

. v osnovnih organizacijah ZSMS. Po-
vabljeni so bili referenti za informi-
ranje iz vijih razredov osnovnih Sol,
iz srednjih 30l ter iz zdruzenega de-
la. Pogovarjali so se o aktivnosti v le-
tu 1984 in o izdaji nasega mladinske-
ga glasila Horizont. V prvi polovici
marca naj bi organizirali tudi semi-
nar za informatorje.

Sestavljen je bil odbor za izdajo
Horizonta. Predsednica odbora je Li-
ljana Kaé¢ iz Centra srednjega -
usmerjenega izobrazevanja Jeseni-
ce, ostali ¢lani odbora pa so $e: Irena
Ferk in Mojca Kobal iz osnovnih Sol,
Juléi Stremfelj iz Centra srednjega
usmerjenega izobrazevanja Jesenice
in Crtomir Mesari¢ iz _zdruZenega
dela (TOZD Livarna — Zelezarna).

M.

ompzzcz;a (foto S. Aoal} :

zdaj pred drugimi. Zal pa pegavica ni spremljala le vojakov, temveé se
je Sirila tudi zunaj obmo¢ij, kjer so se vojskovali. Tako je pegavica div-
jala v Evropi vse 18. stoletje in dobrsen del 19. stoletja. Postala je stal-
na spremljevalka vojn, nobeno oblegano mesto ji ni uslo. Kljub na-
predku v 18. stoletju, pa se je pegavica ohranila, kajti Evropejec je
ostal umazan.

Kopalne kadi so uporabljali tedaj le za zdravljenje bolezni. Javna
kopaliséa so bila sila nehigieniéna.

V dobi Napoleonovih vojn je pegavica umorila veé vojakov kot
strelno orozje. Pri nas v Bosni in Srbiji je razsajala pegavica med prvo
in drugo svetovno vojno ter se ohranila e nekaj let po njej.

Nemara je prav, da na koncu povemo $e nekaj podrobnosti o pega-
vici v Srbiji leta 1914. Razmere so bile tam strasne. Pogumna srbska
vojska je imela mnogo moc¢nejsega nasprotnika — vso avstroogrsko
monarhijo. Prva veéja epidemija je zajela avstrijske vojne ujetnike v
Valjevu in skoraj hkrati je pegavica preplavila vso Srbijo.

Spomladi leta 1915 je bila epidemija tako obsezna, da je bila v Ev-
ropi enkratna. Na vrhuncu epidemije je umrlo kar 70 % bolnikov, v
manj kot Sestih mesecih 150 tisoé¢ ljudi ter pobrala 30 tisoé avstrijskih
vojnih ujetnikov. Pegavica sicer ni zmagala v tej vojni, zanesljivo pa
je pomagala zahodnim zaveznikom, da so na koncu zmagali. Za nasta-
nek epidemije so bile nadvse ugodne razmere tudi v vojski. Vojaki so
bili izérpani in brez najnujnejSega. Ko so prisli na inficirano ozemlje,
jih je zajela epidemija. Zdravstveni delavei, zdravniki in bolniéarji so
zboleli med prvimi. Vsi zdravniki so umrli.

(Se nadaljuje)

( PREGLED SESTANKOV SDS )

PREGLED SESTANKOV SDS

V tem tednu smo prejeli Se zadnje zapisnike s sestankov
samotipravnih delovnih skupin, vsega skupaj 94, ki so obrav-
navale predlog sprememb premijskih sistemov, samoupravni
sporazum o zdruzevanju dela in sredstev za gradnjo jeklarne 2
in spremembe cen izdelkov érne metalurgije.

V TOZD LIVARNA so se sestali delavci iz Eistilnice, ki ni-
so imeli pripomb na obravnavano gradivo. Delovna skupina je-
- klolivarna I meni, da bi morale premije ostati taksne, kot so
sedaj, vendar bi moralo biti vkljuéeno tudi merilo kvalitete.
Skupina jeklolivarna II tudi ni imela pripomb.

V TOZD VALJARNA ZICE sta se sestali dve skupini. Vod-
stvo valjarne zZiee meni, da bi bilo material iz skladi$¢a mozno
odpremiti naroénikom, ¢e bi bili na razpolago ustrezni vagoni.
Delovna skupina valjarna Zice III meni, da bi morali biti v pre-
mijskem sistemu zajeti tudi vplivi vzdrzevanja strojev in na-
prav na proizvodne rezultate.

V temeljni organizaciji HLADNA VALJARNA BELA se je
sestalo 13 delovnih skupin. Delavci delovne skupine luZilnica
in priprava vlozka 3 predlagajo naj se pri usklajevanju premij
participacija za Zerjavovodje povisa od 70 na 100 odstotkov.
Delovna skupina Zarilnica I ima precej vprasanj v zvezi s pre-
" hrano: zakaj delavei iz sluzb, ki imajo boljSo malico v Kazini,
nimajo enakih malic kot delavci v proizvodnji, zakaj imajo de-
lavci, ki delajo v popoldanski in noéni izmeni ves dan pogreva-
no hrano, zakaj v nekaterih kantinah delijo Ze nekaj ur nare-
zano salamo, zakaj v kantini na Beli ni mogoce dobiti malice
za denar, . . . Z novim na¢inom delitve malice se ne strinjajo tu-
di delavei Zarilnice 11, adjustaZe I, valjarne I in valjarne IV.
Poleg tega zahteva SDS valjarna I kvalitetnejsi vlozek, saj si-
cer ne bodo mogli izpolnjevati mesec¢nih planov proizvodnje.
Delaveci, ki delajo na ZRM,imajo neustrezne delovne pogoje za-
radi vpliva kisline in sprasujejo: »ali zdravje delavcev res ni to-

liko vredno, da bi se naredila pregradna stena med luzilnico in
ZRM. Kdo bo popravil ali pla¢al ra¢unalnik, ko ga bo do konca
razjedla kislina’« ; .

VTOZD HLADNA VALJARNA JESENICE se je prav tako
sestalo 13 delovnih skupin, ki so poleg januarskih samouprav-
nih aktivnosti obravnavale $e lanskoletne proizvodne rezultate
in plan za leto 1984. SDS vodstvo HVJ meni, da bo treba opera-
tivne plane nekoliko prilagoditi, zlasti ée Hladna valjarna Bela
ne bo izpolnila svojih obveznosti, prav tako pa bo treba prila-
goditi plan zaradi predvidenega remonta na Siemag valjav-
skem stroju. Delovna skupina se ne strinja s planiranim
zmanj$anjem Stevila delavcev, saj pravi, da so planirane ob-
veznosti enake, kot v lanskem letu. Vse delovne skupine v Za-
rilnici ugotavljajo, da je Zerjavna proga v tako slabem stanju,
da ne omogoca vet varnega dela z zerjavi, in bi jo bilo zato po-
trebno popraviti. Delavci delovne skupine luzilnica menijo, da
so sredstva, ki naj bi jih za gradnjo nove jeklarne prispevala
Hladna valjarna Jesenice previsoka, prav tako pa se sprasuje-
jo »ali je smiselno postavljati vprasanja, ko pa nanja ni odgor
vorov ali pa so nepopolni.«

V temeljni organizaciji ZICARNA se je sestalo 13 delovnih
skupin, ki so obravnavale tudi proizvodne rezulte v letu 1983.
SDS vedstvo meni, da bi moral novi premijski sistem zagotovi-
ti razlikovanje med dcbrim in slabim delavecem. V Zicarni so
imeli v lanskem letu tudi precej reklamacij, vendar ne vedno
po svoji krivdi. Delovna skupina patentirnica I meni v zvezi s
podrazitvami izdelkov ¢rne metalurgije, da v zviSevanju cen ne
more biti reSitev iz sedanje situacije. SDS patentirnica II ni
zadovoljna z razlago o ukinitvi izvoznih premij, ker da je pre-
malo konkretna in jasna. Delavci delovne skupine pocinkoval-
nica so zaskrbljeni zaradi pomanjkanja naroéil.

V temeljni organizaciji PROFILARNA so se sestale vse
tiri delovne skupine.

V temeljni organizaciji JEKLOVLEK se je sestala delovna
skupina vlacilnica.

V: TOZD ZEBLJARNA so se sestale stiri delovne skupine.
SDS Zebljarna III predlaga, naj v bodoée na proste sobote dela

v polni zasedbi le ena izmena.

V TOZD STROJNE DELAVNICE se je sestalo 12 samo-
upravnih delovnih skupin. Delovni skupini priprava dela in
materialna sluzba Javornik se ne strinjata s tem, da se storit- -
venim dejavnostim priznava le 70 odstotna premija za izjemne
dosezke. SDS konstrukcijske delavnice II ni zadovoljna s kva-
liteto hrane v kantini in zahteva pritozno knjigo. Delovne sku-
pine v Strojnih delavnicah so obravnavale tudi zacetek delov-
nega c¢asa ob prehodu na poletni ¢as in so si bile enotne, da naj
pricetek dela ostane nespremenjen, se pravi ob 6., 14. in 22. uri.

Dispecerji elektroenergije iz temeljne organizacije ENER-
GETIKA niso imeli pripomb na obravnavano gradivo.

V TOZD TRANSPORT se je sestalo osem samoupravnih
delovnih skupin, ki tudi niso imele pripomb.

V delovni skupnosti ZA KOMERCIALNE IN FINANCNE
ZADEVE so se sestale tri delovne skupine. Delovna skupina
komerciala IV meni, da je 70 odstotkov popreéne premije za
skupne sluzbe »odloéno premalo glede na to, da sta zlasti naba-
va in prodaja tako tesno povezani s proizvodnjo, da se jima
lahko prizna celotno povprecje. « Delovna skupina raé¢unovod-
stvo osnovnih sredstev v zvezi s predlogom sprememb premij-
skih sistemov zahteva najprej testne izracune, Sele potem se
bodo odloéali.

V delovni skupnosti ZA KADROVSKE IN SPLOSNE ZA-
DEVE TER INFORMIRANIJE se je sestala delovna skupina
kadrovski sektor. Delovna skupina postavlja vprasanje, zakaj
o predlogu sprememb premijskega sistema razpravljamo in
odloéamo sedaj, ko pa bi moral vpraSanja stimulativnih oseb-
nih dohodkov reSevati samoupravni sporazum o skupnih osno-
vah 11;1 merilih delitve osebnega dohodka in dela sklada skupne
porabe. .

V temeljni organizaciji DRUZBENA PREHRANA so se se-
stale 3tiri delovne skupine. Nobena od skupin ni imela pri-
pomb na kvaliteto hrane ali naéin prehranjevanja delavcev je-
seniSke Zelezarne.
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- 8. SEJA DDBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za. gospodarstvo pri DS TOZD Hladna vallama Bela
Peter Muhar j je osmo sejo sklical 27. januarja. Poleg pregleda izvrievanja
sklepov, ki ga je. poshednval pomocmk vodje TOZD Ivo Cundrié, kjer so ugo-
tovili, da so bili vsi izvrieni, ;e adbor obravnaval oceno-izpolnjevanja opera-
tivnega programa za mesec januar.

Iz ocene je bilo razvidno, da bo
operativni program, ki je enak druz-
benemu planu, v skupni koliéini iz-
vrien. Zopet pa bo odstopal pri kvali-
tetnem asortimentu, in sicer pri di-
. namo jeklu zaradi premajhne koli¢i-

_ne dobavljenega vlozka, kakor tudi
zaradi neustrezne kvalitete. Zaradi
istih vzrokov ne bo realiziran tudi
program nerjavnih jekel, poleg tega
-pa je bila dobava vlozka prepozna za
izdelavo materiala v tem mesecu.
Zaradi predvidenega remonta Send-
zimir ogrodja je bila zmanjSana koli-
¢ina C-kvalitete. .

Tudi predvideni izvoz ne bo reali-

.

ziran, pri dinamu zaradi Kvalitetnih -

problemov, glavna vzroka pa sta po-
manjkanje vagonov in odprema em-
balaznega traku zaradi zaprtega
akreditiva. ;

V nadaljevanju je odbor sprejel
predlog operativnega programa
skupne in blagovne proizvodnje za
mesec februar, ki ga je predlozil vo
dja priprave dela Mladen Azinovié
Skupni operativni program za mesec
februar znasa 8.300 ton, od tega
1.850 ton valjanja uslug Po kvalitet-
nem asortimentu je to 2.300 ton di-
namo jekel, 115 ton nerjavnih jekel,
400 ton ostalih jekel in 3.645 ton niz-
kooglji¢nih jekel.

Odbor za ‘gospodarstvo je menil,
da bo predvideni program za mesec
februar mozno uresniciti.

Na predlog komisije za inovacije
s0 obravnavali dve tehniéni izboljsa-

" vi, in sicer:

— tehni¢no 1zbol]sav0 §t. 2501 z
naslovom »zamenjava zaviralnih
desk na ZRM ogrodjuc« avtorjev Ja-
neza Rozmana, Branka Iskra in
Alojza Begus$a. Odbor je sklenil, da
se avtorjem izplaca posebno nado-
mestilo, oziroma Il renta v skupni
vi$ini 26.663.00 din, ki si jo delijo:
67 % Rozman in po 16,5% Iskra in
Begus. .

: TOZD Zi¢arna

— tehniéfio izboljsave &t 2560 z
naslovom »¢asovno regulirano avto-

matsko odmikanje stranskih:vodils

avtorja Matija Urha. Odbor je skle-
nil, da se avtorju izpla¢a II. renta v
visini 16.593.00 din. Ker tehniéne iz-
boljsave od decembra 1983 ne upo-
rabljajo veé, avtor ni upravicen do
nadomestila IIL rente.

Ob tem je odbor pripomnil, da bov
prihodnje potrebno vse tehniéne iz-
boljsave temeljito pregledati in ugo-
toviti, ¢e niso avtorjeva delovna na-
loga.

SAMOUPRAVNI ORGANI V PHETEKLEMTEIJNU]

Odbor je sprejel na znanje poroéi-
lo o sprejetih reklamacijah, ki ga je
posredoval predsednik: ‘vzrok za re-
klamacije je predvsem neustrezna
kvaliteta vlozka. -

Ob zaklju¢éku seje je odbor za go-
Spodarstvo obravnaval tn prosnje
drustev in sklenil:

— Drustvu upokojencev  Dov-
je-Mojstrana- se dodeli dva kosa
nerjavne plocevine v dimenaziji

0,8 mm x 500 x 2000 mm;

— Planinskemu drustvu Javor-
nik-Koroska Bela se dodeli 15 od-
padnih sodov za zbiranje odpadkov
pri planinskih postojankah.

— Planinskemu drustvu Gozd
Martuljek se dodeli Sest kosov
nerjavece plocevine debeline
3 mm %1000 x 1000 mm za rezervoar

za_vodo.
N. K.

8. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

Predsednik odbora za delovna razmerja Tomaz Kramar je osmo sejo
sklical 24. januarja. Pri pregledu izvrsevanja sklepov 7. seje so ugotovili, da
so bili vsi sklepi izvreni, spremeni pa se sklep o odpovedi Dragana Anti¢a
in Stanka Hribarja, in sicer se rok odpovedi na lastno Zeljo podaljsa Anti¢u
do 15. marca in Hribarju do 1. marca. Uresniéili tudi niso izrazenih potreb

po novih delavcih.

Pomoénik vodja TOZD Ivo Cun-
dri¢ je ¢lane seznanil z delom in-
Struktorja, ki ga je odbor zadolzil za
vecjo kontrolo vajencev tudi v dru-
gih oddelkih, kjer opravl_]a_]o ob-
yezno prakso.

Pri kadrovski problematiki so éla-

ni odbora najprej sprejeli na znanje-

poroéilo o gibanju zaposlenih v de-
cembru. Iz porocila je bilo razvidno,
da je bil stalez zaposlenih v decem-
bru enak planu, novosprejeti so bili
trije delavci, obracunanih ni bilo.
Skupna odstotnost z dela je bila za
0,88 % nizja kot v delovni organizaci-
ji, in sicer zaradi niZje odsotnosti za-
radi nezgod in bolezni, vse ostale od-
sotnosti pa so bile visje kot v Zele-
zarni.

{

11. SEJA DELAVSKEGA SVETA

31. ganuar]a je bila 11. redna seja delavskega sveta TOZD Zicarna, ki j ]0
je sklical in vodil predsedmk Margan Jamar. Delegan so bili seznanjeni z iz-
vajanjem sklepov zadnje seje in ugotowh, da so izvrSeni.

Sprejeli so porot¢ilo predsednika
centralne inventurne komisije o iz-
vrieni inventuri premozenja TOZD
Zitarna. Inventurne komisije so de-
lale v skladu s pravilnikom o inven-
turi in niso ugotovili nobenih nepra-
vilnosti. Sklenili so, da se prese:"ki

manjkljaji pa pod iztédne odhodke.

V nadaljevanju seje so obravnava-
li predlog sprememb premijskega si-
stema za visjo produktivnost, ki so
ga ze obravnavali‘delavci na sestan-
kih SDS in ga sprejeli s 73,93 % gla-
sov, in sicer prvo varianto z nekate-
rimi pripombami. .

Sprejeli so'tudi ugdtovitveni sklep,
da so delavei na’ sestankih SDS
obravnavali odlok zvemega izvrine-
ga sveta, da se'cene’ izdelkom &rne
. metalurgije zvisajo za 21 %. Zaradi
zaostrenih pogojev gospodarjenja v
letu 1984 in sprejete-obveznosti delo-
vne organizacije ta korekcija prodaj-
nih cen izdelkov érne metalurgije ne
ustreza osnovam druzbenega naérta
za leto 1984 Nove-cene so. sprejeli

pod pogojem, ki ga je z istim odlo-
kom ZIS proklamiral, to je, da se ce-
ne izdelkov ostalega dela industrij-
ske proizvodnje in storitev ne spre-
minjajo in zanje velja zamrznitev
cen.-Sklep je potrdilo 73,93 % delaVv
cev TOZD.

Delegati so v nadalJevan]u ugoto-

vili, da so samoupravni sporazum o
zdruZevanju dela in sredstev za iz-

gradnjo jeklarne 2 obravnavali de-.

lavei na sestankih SDS. Zanj je gla-
sovalo od 234 zaposlenih 173 delav-
cev, kar je 73,93 %.

" Delegati so potrdili tudi predlog
programa koriscenja sredstev amor-
tizacijskih zamenjav in investicij-
skega vzdrzevanja za TOZD in Zele-
zarno za leto 1984. Seznanjeni so bili
5e s pravilnikom o skupnem nasto-
panju na trziscéu zice in uvoza valja-
ne zice za potrebe predelave in ga
potrdili brez pripomb. Ob koncu se-
je so predlagali, da bi se sejnine po-
vecale z dosedanjih 50 na 100 din.
: s§

m. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predsednik odbora za gospodarstvo pri TOZD Zi¢arna Tomaz Stefelin je
31. januarja sklical deseto redno sejo. Pri pregledu izvajanja sklepov zadnje
seje so ugotovili, da so sklepi izvr3eni.

V nadaljevanju seje so ¢lani odbo
ra potrdili operativni ‘plan za mesec
februar, ki znasa 4.620ton- vlecene
zice in je enak diuzbenemu ‘plania!
Od tega je Za'‘prodajo namenjeno
3.200 ton in zd domaco predelava

ton Zice. ;

Po poroéilu’ o d zenih prc>1Z\Dd-
nih rezultatih v décembru 1983 so
ugotonh da so'izdelali 4.946 ton vie-
éene Fce, od tega za prodajo 3.382

6
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ton in za domaco predelavo 1.664
“ton. Izplen je bil 97,22 % in storilnost
259,80 kg/h. Popreéni osebni doho-
dek je bil 23.175 din na osebo. Proiz-
vodni stroski so bili niZji od planira-
nih za 6.760.050 din.

Potrdili smo nove norme za stroja
Arboga in Alma-ata, kl veljajo od 1
februargd

Ob koncu seje so ¢lani ‘odbora
obravnavali Se prosnjo smucarskega
klubain organizatorjev za prireditev
»svinjska glavae, ki prosijo za denar-
no pomoc¢ za 1zvedbo prireditve. Od-
bor jim Je podaril 50 kg odpadne po-
cinkane Zice.

s§

Kadrovik je odboru posredoval po-
rocilo o kadrovski problematiki v le-
tu 1983. Poprecni stalez v letu 1983 je
bil glede na leto 1982 za eno osebo
nizji. Delovno razmerje je sklenilo
55 delavcev — osem veé kot leto po-
prej, delovno razmerje pa je prekini-
lo 45 delavcev, oz. stirje manj kot le-
ta 1982. Vzroki za prekinitev delov-
nega razmerja so predvsem: odhodi
v JLA (14 delavcev), lastne odpovedi
(14 delavcev), 12 delavcev pa je bilo
disciplinsko odpuséenih, kar je bolje
kot v letu 1982, ko je bilo disciplin-
sko odpuscenih 29 delaveev. Odsot-
nosti z dela so zaradi bolezni, izred-
no nepla¢anega dopusta, oroznih vaj
in pozivov oblasti kar 0,27 % nizje
kot predhodno leto. Vse ostale odsot-
nosti z dela so visje kot v letu 1982,
razen skupne odsotnosti, ki je 1,13 %
manjsa.

v nadaljevan]u je odbor potrdil
predlog prerazporeditve delavecev v
oddelku adjustaze. Za nemoteno iz-
vréevanje predvidenega proizvodne-
ga programa je odbor sprejel potre-
be po 18 novih delavcih.

Pri obravnavi prosenj-je odbor
ugodno resil dve prosnji za prekini-
tev delovnega razmerja, ki se izvede
v rednem odpovednem roku in za po-
novni sprejem v TOZD.

Potrdili so sprejem prijavljenega
kandidata na razpis del jn nalog bru-
silec valjev, ki je sedaj zaposlen v
TOZD Vzdrzevanje.

Odbor bo seznanil delavce z orga=
nizacijo Sole za metalurske delavce.
Radi bi pridobili éim ve¢ kandidatov,
da bi Solo lahko organizirali na dve
izmeni.

V zvezi s pogodbenim delom de-
laveev TOZD HVB v drugih TOZD je
odbor zadolzZil strokovno sluzbo, da
pred sklenitvijo pogodbenega dela

. preveri zdravstveno stanje delavca ,
" da ne bo prihajalo do izostajanja na

njegovih rednih delih’'in nalogah.
- . N. K.

TOZD Elektrode

8. SEJA DELAVS](EGA SVETA

Delavslu svet TOZD Elektrode je lmel 30. januarja osmo redno sejo, ki

']0 je vodil predsednik Janez Kosmaé. Najprej so obravnavali porocllo 0 izvr-

Sevanju sklepov zadnje seje in ugotovili, da so izvrSeni. V zvezi s sklepi
prejsnjih sej o izvozni'stimulaciji so sprejeli informacijo poslovodnega od-

bora Zelezarne.

Obravnavali so predlog usmeritev
sprememb premijskega sistema za
visjo proizvodnjo in produktivnost
in na osnovi razprav na sestankih
SDS sprejeli prvo varianto s-pripom-
bo, da se za TOZD Elektrode izracun

premij izvede po oddelkih. Soglasali

so, da se pri kvaliteti proizvodnje pri
premijah za izjemne dosezke v vseh
oddelkih uposteva vpliv oplaséeval-
nice, dokler ne bodo dodelani para-
metri po posameznih oddelkih.

V organe upravljanja Ljubljanske
banke, Temeljne banke Gorenjske
Kranj in Jugobanke so imenovali
Miha Stojana za obdobje 1984—86.

Potrdili so elaborat o izvrieni in-
venturi za leto 1983 brez bistvenih
pripomb.

Ugotovili so, da so vse samo-
upravne delovne skupine obravnava-
le spremembo prodajnih cen érne
metalurgije in soglasajo s pripombo,
da bi se morale skladno s cenami ér-
ne metalurgije usklajevati tudi cene
proizvodov  kovinsko-predelovalne
industrije.

Potrdili so program drobnih amor-
tizacijskih zamenjav in investicij-
skega vzdrzevanja za leto 1984. Pri-
pomnili so, da je treba iz zdruzenih
sredstev nujno zagotoviti sredstva
za odpraéevanje v oddelku taljenih
praskov.

Ugotovili so, da so samoupravm
sporazum o zdruZevanju dela in
sredstev za izgradnjo jeklarne 2
obravnavale samoupravne delovne

- : TOZD Hladna valjarna Jesenice

skupine in je zanj glasovalo od 252

_zaposlenih 210 delavcev.

Obravnavali so problem obratova-
nja TOZD Elektrode v soboto, 28. ja-
nuarja. Sprejeli so razlago vodja
TOZD Miha Stojana in vzroke, ki so
privedli do izrednega dela. Ugotovili
so, da breme dodatnega dela nosijo
vedno eni in isti delavei, nekateri pa
se temu vedno izognejo. Ce bi do ta-
kih problemov 3se prislo, delavski
svet daje vso podporo vodstvu, da
ukrepa po sprejetem prawlml-.u 0
delovnih razmerjlh

Sklenili so, da se vse leto na delo-
vne sobote normalno dela na dopol-
danski in popoldanski izmeni.

Razpravljali so 5e o problematiki
prehrane v kantinah. Do popravila
kuhinje za tople obroke bo potrebna
strpnost. Menili so, da bi morali ure-
diti tudi delilnico-kantino na tran-
sportu. 'Ta problematika je bila
obravnavana ze. vefkrat na delav-
skem svetu, zborih delavcev in v os-
novni organizaciji sindikata, vendar
odgovora na to problematiko TOZD
ni prejela. Pripombe so bile tudi na
kvaliteto toplih ebrokov, enoli¢nost
obrokov, pomanjkanja kruha in to-
plega obroka na popoldanski izmeni,
za hladno malico pa je bonu treba
doplaéati od 20 do. 30 dinarjev.

Delegati so 5e odobrili sredstva za
izvedbo obiska upbkojencev TOZD
Elektrode.

SM

9. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Deveto redno sejo odbora za gospodarstvo pri DS TOZD Hladna valjar-
na Jesenice je 26. januarja sklical in vodil predsednik Dusan PreSern. Ugo-
tovili so, da en sklep osme seje ni bil v celoti realiziran, ker TOZD HVB ni
dobavila 100 ton dinamo trakov v debelini 0,5, kot je bilo planirano. Zaradi
tega so druzbeni plan za mesec januar morali zmanjsati za 168 ton in je ope-

rativni plan znasal 2.282 ton.
Problematika proizvodnje je bila

podobna kot v prejs$njih mesecih; Se

vedno je najveéji vzrok za nedosega-

nje plana okvara na Siemag valjav--

skem ogrodju. Delavci so si zelo pri-
zadevali dosem druzbeni pla.n v ja-
nuarju. B

Potrdili so plan za mesec februar
ki znasa 2.550 ton s predpostavko, da
bo TOZD HVB dobavila dinamo plo-
¢evino, ker Siemag Se vedno deluje
okrnjeno.

Pri pregledu izvrSevanja progra-
ma za mesec december so ugotovili,
da je bil druzbeni plan izpolnjen
103,26 %, izplen pa je bil boljsi, kot je
bilo predvideno. Pri porabi Zveplene
kisline zaradi popravil na banjah in
neobratovanja galicarne ni bil dose-
Zen zastavljeni cilj. Poraba elektri-
¢ne energije je pod planirano koli¢i-
no, razen na globinskih peéeh, in si-
cer zaradi zahtev TOZD' Ziéarna.
Razveseljiva je ugotovitev, da se. je
povigala storilnost.

Pri pregledu uresni¢evanja stabili-
zacijskega programa za leto 1983 so
ugotovili, da druzbeni plan ni bil do-
sezen zaradi znanih vzrokov, opera-
tivni plan pa je bil dosezen 101,69 %.
Prav tako so bili presezeni postavlje-
ni cilji glede izplena in manjSe pora-
be kisline. Ugodni so tudi kazalci pri
porabi elektriéne energije. I;oraba

7. SEJA DELAVSKEGA SVETA.

Predsednik delavskega sveta TOZD Hladna valjarna Jesenice Franc
Makse je sklical in vodil 7. redno 313]0 31. januarla Pri pregledu sklepov zad-
nje seje so delegati ugotovili, da soizvrieni.

Na seji so obravnavali dosezeno
proizvodnjo in. spremljajoéo proble-
matiko v letu 1983, kar so Zze obrav-
navali delavei na sestankih SDS in
odbor za gospodarstvo. Glede na sla-
be pogoje dela so bili doseZeni rezul-

tati sorazmerno-dobri.

Delegati so ugotovili, da so samo-
upravni sporazum o zdruZevanju de-

la in sredstev za izgradnjo jeklarne .

2 Ze obravnavali delavei-na sestan-
kih SDS in da je zanj glasovalo 163
delavcev od 219 zaposlenih.

Delavcn so obravnavali fudi odlok
zveznega lizvrsnega sveta o povisa-
nju cen izdelkom érne metalurgije
za 21 % in sprejeli ustrezen sklep,

V zvezi z obravnavo predloga in
sprememb premijskega sistema za
vi§jo proizvodnjo in plodul\tx\no:t
so sprejeli ]ldb]@dﬂj&. mnenje: -

Razprava, ki je potekala v SDS, je
pokazala, da delavei z nezaupanjem
sprejemajo predloge. Predhodnoe-je
potrebno narediti primerjave, ki bo-
dn wnostevale sedanje in priliodnje

stame glede nagrajevanja, kakor tu-
di glede proizvodnih in kvaliteinih
kazalcev, kar naj bo osnova za na-
daljnjo razpravo.

Delegati sp nato sprejeli porocilo
predsednika centralne inventurne
komisije o izvrseni inventuri premo-
zenja v TOZD Hladna valjarna Jese-
nice, pri ¢emer ni bilo ugotovijenih
nepravilnosti.

Delavski svet je bil seznanjen tudi
s planom izredno plactane in nepla-
¢ane odsotnosti v letu 1984 za kultur-
ne in telesnokulturne aktivnosti in
ga brez pripomb potrdil. Spre1e11 s0
tud1 informacijo o nesre¢ah-pri delu
Y ZEIEZ&]I’U Bili so mnenja, d& je po-
trebno VloZiti vse napore za var nejse
delo in prepretevanje nesre¢, do-
sledno pa je treba kontrolirati upo-
rabo zas¢itnih sredstev.

Sejo so sklenili z izvolitvijo nove-
ga ¢lana in novega predsednika od-
bom za E,ospodmm\o

S§8

. 0,3 mm.

valjev je v TOZD v mejah normale,
glede na situacijo na Siemag ogrod-
ju (okvara stroja, nekvalitetni vlo-
zek). Zelo ugodni so tudi kazalci sto-
rilnosti, kjer so zastavljeni cilji pre-
sezeni.

Reklamacije za leto 1983 steviléno
sicer niso narasle, za trikrat pa se je
povecala teza reklamiranega mate-
riala, Vzrok reklamacij je predvsem
v nekvalitetnem delu na valjavskih

‘strojih in rezalnih ogrodjih, precej-

Sen delez pa odpade na predhodne
obrate, tople valjarne in topilnice.

Clani odbora so obravnavali pros-
njo balinarskega kluba Jesenice za
pomo¢ pri izgradnji pokritega bali-
niséa. Odobrise mu do 1500 kg HVT
v raznih dimenzijah po predlozenem
spisku.

Ob koncu seje so obravnavali Se
problematiko obratovanja v nedeljo,
29. januarja. Zaradi izrednih zahtev
in neprekinjenega dela na Siemag
ogrodju je odbor sklenil, da nagradi
vse valjavee, ki so delali na ta dan, s
500,00 din.

sS

Zelezarski globus

AVSTRIJA :

V avstrijski. Zelezarni VOEST-Al-
pine v Linzu je v lanskem oktobru
pricela obratovati plazma elektriéna
peé s tezo Sarze 45-ton, ki jo je mogo-
Ce povisati do 60 ton. Premer pedi je
5,8 m, njena elektriéna mo¢ 36 MVA
in zmogljivost plazma gorilcev
4T MW. Letno bodo v njej lahko iz-
delali 74.000 ton od nelegiranih do vi-
soko legiranih. jekel. Postopek za
obratovanje te peéi so razvili v Nem-
iki ~ demokratiéni republiki. Med
obratovanjem tega jeklarskega
agregata odpade poraba -elektrod,
mozen je visji izplen, manj je ropota
in ni nevarnosti za sunkovito pre-
obremenitev elektriénega omrezja.
Podobno kot v obloénih elektriénih

- peceh uporabljajo tudi v tej peéi kot

vlozek jekleni odpadek.

ZDA

-V septembru'leta 1983 je minilo 50
let, odkar je pricelo obratovati prvo
sendzimir v alipvsko ogrodje za hlad-
no "d]]ﬂlﬂ\. trakov. Prvo* taksno
ogrodje je leta 1933 zgradilo nemsko

-—podjetje A. Schinitz iz Diisseldorfa

za valjanje nizko oglji¢enih trakov z
najvecjo sirino traku 800 mm: valjati
—je bilomozno 3 mm debele toplo va-
liane trakove Ha najmanjso debelino
To valjavsko ogrodje so
montirali_v_poljski zelezarni Huta
Pokoj in je obratovalo do leta 1978.
Danes obratuje v-raznih Zelezarnah
sveta okoli 400 Sendzimir valjavskih

“ogrodij.
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mi SM peémi. Vmes- je prislo do
okvar na SM pe¢i 02 in 06 in zato je v
prvem obdobju obratovala dva dni s
tremi pecmi in v drugem Stiri dni s
stirimi peémi. Zaradi .predvidenega
obratovan]a s Stirimi SM peémi so
znizani operativni program skupne
proizvodnje dosegli 100,6 %.

V elektro jeklarni so imeli obca—
sne tezave zaradi pomanjkanja sin-
terdolomita, potrebnega za popravi-
lo dna in sten peci. Poleg tega je bil
podaljéan tudi remont na ASEA pe-
¢i. Z gospodarskim naértom predvi-
deno skupno proxzvodn]o so dosegli
08,4 Y.

Ker je bilo na razpolago dovolj
grodlja dobre kvalitete, so z dobrim
delom operativni program v prete-
klem mesecu izpolnili 99,8 %.

Na napravi za kontinuirno vliva-
nje so v januarju odlili 4.631 ton ali
105,2 % koli¢ine, predvidene z gospo-
darskim naértom.

TOZD LIVARNA

V TOZD Livarni so dosegli 108,2 %
z gospodarskim nac¢rtom predvidene
skupne proizvodnje. Tujim naroéni-
kom so odpremili 147,8 ton izdelkov.

TOZD VALJARNA
BLUMING-STEKEL
V tej valjarni so imeli 17. januarja
nekoliko dalj5i remont zaradi zame-
njave obeh sklopk na valjavskem
ogrodju bluming. Nac¢rtovano skup-
no proizvodnjo so dosegli 94 %.
Potisna pec je obratovala od 4. do
29. januarja in so v tem casu prek*
nje prevaljali 10.102 toni slabov za
lastno uporabo in za usluznostno
prevaljanje.

TOZD VALJARNA
ZICE IN PROFILOV

V prvih dvajsetih dneh meseca so
imeli precej tezav zaradi pogostih in
tudi nekaterih daljsih zastojev, pred-
vsem vzdrzevalnega znacaja. V zad-
nji dekadi se je stanje precej izbolj-
salo in so z gospodarskim nacrtom
predvideno skupno proizvodnjo do-
segli 100,1 %.

TOZD VALJARNA
DEBELE PLOCEVINE

_V januarju so imeli tezave z naro-
¢ili za plocevino debeline pod 20 mm
za rezanje.na Sack Skarjah, medtem
ko so bili sekatorji, ki rezejo plotevi-
no debeline nad 20 mm, preobreme-
njeni. Naértovano skupno proizvod-
njo so, skupaj z usluZnostnim preva-
lJan]em dosegli 102,7 %.

TOZD HLADNA
VALJARNA BELA

V januarju so imeli tezave zaradi
slabe kvalitete dinamo trakov. Naér-
tovano skupno proizvodnjo, skupaj z
valjanjem uslug, so dosegli 101,6 %.
Zato so dinamo kvalitete izdelali le
1.983 ton, nerjavnih kvalitet pa samo
132 ton, ker v decembru, zaradi poée-
ne sKlopke na pogonskem vretenu
valjavskega ogrodja. bluming, ni
obratovala potisna pe¢ v TOZD Va-
ljarna bluming-stekel.

TOZD HLADNA
VALJARNA JESENICE

Za januar nacrtovano skupno pro-
izvodnjo so dosegli 100,8 %. Zaradi
pomanjkanja vlozka in problemov,
omenjenih ze pri TOZD Hladna va-
ljarna Bela, so dinamo jekel izdelali
samo 383 ton, kvalitetnih jekel pa
209 ton. .

TOZD ZICARNA

Zaradi premajhnega Stevila ziéar-
jev so druzbeni plan dosegli le
89,7 %. Patentirane zZice so izdelali
830 ton, VAC zice 607 ton in EPP zice
29 ton. Pri tem je treba omeniti, da
je bil nekaj ¢asa v remontu stroj za
izdelavo EPP zice, premalo pa je bilo
tudi narocik; kar velja Se za nekatere
druge kvalitete.

TOZD PROFILARNA
V tej temeljni-organizaciji so v ja-
nuarju dosegli na¢rtovano sKupno
proizvodnjo 113,9 %.

TOZD VRATNI PODBOJI
Z gospodarskim naértom predvi-
deno skupno proizvodnjo so v janu-
arju dosegli 103,2 %.

T T

' TOZD JEKLOVLEK
V tem mesecu so imeli precejsnje
tezave zaradi slabe kvalitete vlozka.
Kljub temu so nac¢rtovano skupno
proizvodnjo dosegli 105,4 %.

TOZD ELEKTRODE

Za januar naértovano skupno pro-
izvodnjo so dosegli 102,9 %.

TOZD ZEBLJARNA

Zaradi premajhnega Stevila delav-
cev in zastojev zaradi mehanskih
okvar Zebljarskih strojev. so nacrto-
vano skupno proizvodnjo dosegli le
89,1 %. .

TOZD MONTER
DRAVOGRAD
V tej temeljni organizaciji so janu-
arski druZbeni plan skupne proiz-
vodnje dosegli 86,5% in v enakem
odstotku tudi gotovo proizvodnjo.
Avgust Karba

A Zeleé?zi-ski"globzis'

VELIKA BRITANIJA

Po brotanskih podatkih je dosegla
svetovna proizvodnja jeklenih cevi v
letu 1982 66 milijonov ton, kar je za
12 % manyj, kot je bil rekordni dose-
zek v letu 1981. To je tudi najveéji
padec proizvodnje cevi po letu 1975
in kaze na zmanj$anje investicij pri
raziskavah in 'izkoriS¢anju novih
energetskih virov. Visek pri svetovni
ponudbi nafte in zniZanje njene ce-
ne sta vzrok za értanje ali odgoditev
vrste novih projektov na podroéju iz-
koriséanja nafte.

SOVJETSKA ZVEZA

V sovjetskih Zelezarnah intenziv-
no delajo na izboljSanju plavzarske
tehnike. Tako so razvili nov poste-
pek za vpihavanje premogovega pra-
hu skezi pihalice, ki omogocajo dose-
ganje kolicine do 150 kg na tono
grodlja, kar pri doslej znanih postop-
kih ni bilo mogoée. V zvezi z granuli-
ranjem p]avzarske zlindre za potre-
be cementne in gradbene industrije
so razvili postopek, ki zahteva zelo
malo prostora in koliéina granulira-
ne zlindre se lahko giblje med 5 in
15 tonami na uro. Naprava obratuje
z zaprtim krozenjem vode, nastalo
mesanico plina ter vodne pare pa Ci-
stijo; 85—98 % na ta naéin granulira-
ne zlidre ima velikost zrna od 0,2 do
1,0 mm.

Vzdrzevalci ERD pri zamenjavi drsnege voda v valjarni Javornik (foto I. Ku-
éina)

KOMUNISTI MORAJO DOKAZOVATI
IN PREVERJATI
SV0JO AKTIVNOST
PRI URESNICEVANJU TEMELJNIH
RAZVOJNIH NALOG

_/

(Nadaljevanje s 1. strani)

ze komunistov, kjer navaja, da so
nekatere osnovne organizacije dokaj
kritiéno in samokritiéno spregovori-
le o lastnem delu in problematiki,
druge pa so konference izvedle do-
kaj povrino in neodgovorno. Ob tem
se takoj postavlja vpraSanje, kako
pa je v zvezi s tem z odgovornostjo
obtinskega komiteja zveze komuni-
stov oziroma posameznih élanov, ki
so zadolZzeni za delo v posameznih
osnovnih organizacijah, ki morajo
delovati kot organizator povezova-
nja aktivnosti ¢lanstva in osnovnih
organizacij.

S tem seveda ne moremo zanikati
delovanja in aktivnosti obéinskih or-
ganov zveze komunistov, ki so poleg

‘

IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA IN PROGRAMA SKUPNE
IN GOTOVE PROIZVODNJE TER ODPREME V JANUARJU

SKUPNA PROIZVODNJA GOTOVA PROIZVODNJA ODPREMA
TOZD g . 5 N
Druzbeni & Y Y% Druzbeni - % % za
plan Program Izvrsitev 4/2 4/3 plan Program Izvrsitev 9/7 0/8 prodajo
1 2 3 4 5 6 | 8 9 10 11 12
PLAVZ 14.000 14.000 15.327,6 109,5 109,5 — — — —_— =5 —
JEKLARNA 41.300 39.800  39.703,2 96,1 99,8 = — — - — —
— SM 26.400 24900  25.037,3 94,8 100,6 — - = — — —
— EL 14.900 14.900 14,665,9 98,4 98,4 — - — — = -
— ASEA 6.700 6.700 6.139,3 91,6 91,6 — — - - - —
— LM 8.000 8.000 8.321,5 104,0 104,0 — s — e s =
— BBC 200 200 205,1 102,6 102,6 — — - = =3 s
LIVARNA - 160 160 173,1 108,2 108,2 50 50 73,9 147,8 1478 1132
— jeklo 158 158 172,5 109,2 109,2 50 50 73,6 147,2 1472 113,2
— kovino 2 2 0,6 30,0 30,0 — — 0,3 — — -
- VALJARNA BLUMING-STEKEL 33.400 33.400  31.3857 94,0 94,0 4.780 4.780 3.925,9 82,1 82,1 4.529,9
— Bluming 18.100 18.100  15.866.3 87,7 87,7 300 300 181,1 60,4 £0.4 182.6
— Stekel razrezoval. 12.280 12.800 12.097,5 98,5 94,5 1.980 1.980 2.073,1 104,7 104,7 2.020,7
. Stekel razrez. storitve 520 - 1.750,2 336,6 - - o — A = -
— Termi¢na obdelava 2.500 2.500. 1.671,7 66,9 66,9 2.500 2.500 1.671,70 66,9 66,9 2.326,6
VALJARNA ZICE IN PROFILOV 9.340 9.340 9.347,2 100,1 100,1 2.040 2.040 2.025,2 99,3 99,3 1.753.4
— Valjarna zice - 9.340 9.340 9.347,2 100,1 100,1 - - - - - . —
— Valjarna Zice storitve - - — _ — — — e - - —
VALJARNA DEBELE PLOCEVINE 5.870 5.870 6.025,7 102,7 102,7 5.080 5.080 5.271,8 103,9 103,9 5.509,5
— Valjarna debele plocevine 5.240 5.240 5.324.8 101,6 101,6 — — — - - - —
— Valjarna debele plocevine storitve 630 630 700,9 111,3 1113 — — — — -
HLADNA VALJARNA BELA - 8.300 8.300 84342 1016 101,6 6.710 6.710 7.252,0 108,1 108,1 7.110,0
— Hladna valjarna Bela 6.850 6.850 7.252,0 -105,9 105,9 — - — — — —
— Hladna valjarna Bela storitve 1.450 1.450 1.182,2 81,5 81,5 — — — — — —
HLADNA VALJARNA JESENICE 2.450 2.450 2.469,6 100,8 1008 2.060 1.800 1.852,7 89,9 1029 1.8874
— Hladna valjarna Jesenice 2.230 1.950 2.166,0 97.1 1111 - — — — -
— Hladna valjarna Jesenice storitve 220 500 303,6 138,0 60,7 — - e — == —
ZICARNA 4.400 4.400 3.946,4 89,7 89,7 2.960 3.125 27154 91,7 86,9 2.833,1
— Zicarna 4.400 4.400 3.946,4 89,7 89,7 —_ — = = — =
— Ziéarna storitve - 1 - — - — — — = —_ -
PROFILARNA 1.370 1.370 1.560,7 113,9 113,9 1.120 1.165 1.402,7 1252 1204 1.096,2
— HOP 1.175 1.225 1.437,0 122,3 1173 1.070 1.120 1:354,7 126,6 121,0 1.037,2
— HOP storitve 20 — 49,0 2450 — — — — — - —
— rondele 40 45 26,0 65,0 57,8 40 45 26,0 65,0 57,8 37,0
— rondele storitve _ - — - -— - — — — — -_
— diski storitve 100 100 474 474 474 — — — — — -
— deli za cestno ograjo 35 - 13 3 — 10 — 22,0 220 0 —_ 22,0
SKLADISCE 38 120 120 — — - 120 120 — =5 =
VRATNI PODBOJI 100 100 103,2 103,2 103,2 100 100 103,2 103 2 103,2 63,0
JEKLOVLEK 1.900 1.900 2.002,3 105,4 1054 1.890 1.890 1.821,7 96,4 96,4 1.744,5
ELEKTRODE 1.740 1.740 1.790,8 102,9 102,9 1.540 1.540 1.537,9 99,9 99,9 1.408,6
— elektrode + varilna Zica 1.430 1.430 1.4471 101,2 101,2 1.420 1.420 1.446,3 101,9 101,9 1.328,7
— varilna Zica storitve — — — — — —_ —_ — — — -
— varilni prasek 70 70 55,5 79,3 79,3 70 70 55,5 79,3 79,3 43,8
— suha el. masa —_ — - - - — — — — — —
OGNJEVZDRZNI MATERIAL 240 - 240 288,2 120,1 120,1 50 50 36,1 72,2 2.2 36,1
ZEBLJARNA 940 940 837,1 89,1 89,1 940 940 837,1 89,1 89,1 850,1
MONTER DRAVOGRAD 1.070 1.074 926,0 86,5 86,2 1.070 1.074 926,0 86,5 86,2 926,0
SKUPAJ: 126.460 124.964 124.032,8 98,1 99,3 30.460 30.414  29.751,5 97,7 97,8 29.824,9
ELEKTRODE ZAGREB - — — - - - —
SKUPAJ 30.460 30414  29.7515 ¢y 97,8 29.824.9
Storitve B 2420 2.680 2.283,1 94,3 85,2 2.283,1
SKUPAJ v 32.880 33.094 32.0346 974 96,8 32.108,0

Ze omenjenega ocenjevanja pro-
gramsko-volilnih konferenc zveze
komunistov razpravljali o pripravah
na republisko problemsko konferen-
co o uveljavljanju inovacijske dejav-
nosti kot mnoziénega gibanja in
sprejeli ustrezen rokovnik aktivno-
sti v organizacijah zdruzenega dela
in v obcini. Predsedstvo obéinskega
komiteja je obravnavalo in ocenilo
tudi pripravljeno gradivo o stano-
vanjskem gospodarstvu v obéini in
ga posredovalo pred problemsko
konferenco v razpravo vsem O0Snov-
nim organizacijam zveze komuni-
stov.

Na posvetu sekretarjev osnovnih
organizacij, ki ga je sklical ob¢inski
komite ZKS, so bili le-ti seznanjeni z
nalogami v pripravah na volitve kan-
didatov za opravljanje najodgovor-
nejsih funkeij v skupséini obéine in
v skup$¢inah samoupravnih interes-
nih skupnosti. Sekretarji so bili na
tem posvetu tudi opozorjeni na odgo-
vornost komunistov pri vkljuéeva-
nju v razprave o zakljuénih raéunih
za leto 1983, v akcijo, katere nosilec
je zveza sindikatov. Na posvetu pa
so natan¢no opredelili tudi naloge s
podrocéja SLO in druzbene samoza-
SCite s posebnim poudarkom na or-
ganiziranju in delovanju narodne
zascite.

Obéinski komite ZKS je osnovne
organizacije zveze komunistov pred-
vsem opozoril na idejnopoliticno
usposabljanje ¢lanov in poznavanje
statuta zveze komunistov. Pri tem je
S5e posebej poudaril, da morajo os-
novne organizacije priceti z obrav-
navo dokumentov dolgurncne gospo-
darske stabilizacije.

V obravnavanem casu je obéinski
komite izvedel seminar za sekreta-
riate osnovnih organizacij zveze ko-
munistov in uvajalni seminar za
kandidate za sprejem v ¢lanstvo zve-
ze komunistov, katerega se je udele-
zilo enajst moznih kandidatov za
sprejem. Pri tem pa komite ugo-
tavlja, da se komunisti premalo ude-
lezujejo organiziranih oblik idejno-
politicnega usposabljanja.

V sklepu meseéne informacije ob-
¢inski komite zveze komunistov ugo-
tavlja, da je med komunisti v osnov-
nih organizacijah cutiti prizadeva-
nja za spreminjanje razmer in veéjo
aktivnost. Vendar, navaja, bo pri de-
lu potrebne ve¢ doslednosti in naéel-
nosti, predvsem pa znanja in infor-
miranosti. Dalje ugotavlja, da sta
prisotna streznitev in razéiséevanje
realnosti«, vendar pa Se niso angazi-
rani vsi komunisti, éeprav je cilj de-
lovanja jasen: ustvarjati mnozZiéno
gibanje na vseh nivojih samouprav-
nega in delegatskega sistema.

V meseénih informacijah obéin-
skega komiteja zveze komunistov, ki
jih izdaja ze eno leto, so predvsem
nastevane aktivnosti organov in or-
ganizacij zveze komunistov v obéini,
ne pa tudi rezultati teh aktivnosti.
Pri tem porocevalci premalo mislijo
na to, da so le rezultati uresniceva-
nja programa dolgorocne gospodar-
ske stabilizacije merilo dela komuni-
stov pri utrjevanju socialistiénih
samoupravnih odnosov, kakor je
poudaril predsednil\ +Andrej Marine
na osmi seji centralnega komiteja

" Zveze komunistov Slovenije oktobra

lani.
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~ NOVA UREDITEV INOVACWSKE

- DEJAVNOSTIV ZELEZARNI

Delavski svet je na svoji seji 14. februarja obravnaval osnutek pravilni-

ka o varstvu in vrednotenju izumeov in tehniénih izholjsav ter drugih oblik
“inventivnega ustvarjanja in ga posredoval v javno razpravo. Ostala dva pra-
vilnika, ki prav take urejata inovacijsko dejavnost; pa bo delavski svet spre-

_iel v mesecu marcu. Sl
. Vloge in pomena inovacijske de-
javnost1 ne kaze posebej poudarjati,

_saj je o tej dejavnosti Ze mnogo na-

- pisanega v kongresnih dokumentih
_in dogovorih: Prav v tem ¢asu pred-
sedstvo centralnega komiteja Zveze
komunistov Slovenije pripravlja pro-
blemsko konferenco, ki bo prispeva-
la h krepitvi inovacijske aktivnosti
delavcev v zdruzenem delu. Namen

tega sestavka je, da clani delovne’

" grupe opozorimo na novosti, ki jih
‘pravilnik o varstvu in vrednotenju
izumov in tehniénih izboljsav ter
drugih oblik inventivnega ustvarja-
nja prinasa. i

Podrocje inovacij imamo oprede-
ljeno v samouprayvnem sporazumu o

inovacijah v SOZD'SZ, ki je bil spre- .

jet novembra 1978. To je Ze Sesti pra-
vilnik od leta-1956, ko smo sprejeli
prvega. Osnovni namen vseh dose-
‘danjih pravilnikov in seveda’ tudi
predlaganega je, da spodbujamo vse
delavce k izumiteljstvu, uvajanju no-
vih resitev dolocenih tehni¢nih pro-
blemov, k raciofialnejsi uporabi teh-
niénih sredstev in tehnoloskih ter

delovnih postopkov v vseh fazah de-.

lovnega procesa. S tem bomo dose-
gli: povecanje dohodka, vecje produ-
ktivnost dela, izboljsali kvaliteto iz-
delkov, prihranek materiala, prihra-
nek energije, boljse izkoriscanje
strojev in naprav, izboljSanje tehni-
¢ne kontrole izdelkov, izboljsanje
varstva pri delu, humanizacije dela
in varstva delovnega in bivalnega
okolja.

Nujnost sprejema predloZzenega
pravilnika pa zahteva tudi v decem-
bru 1981 sprejet zakon o varstvu izu-
mov, tehniénih izbolj$av in znakov
razlikovanja in dejstvo, da so neka-
tere élanice SOZD SZ ze sprejele no-
ve pravilnike, v katerih imajo vnese-
na nova spoznanja, predvsem pa sti-
mulativnejSe nagrajevanje novator-
lev. i

Pomembnejse spremembe v-tem
pravilniku, ki je razdeljen na 16 po-
glavij, so naslednje:

1. Uvajanje novih oblik inventiv-
nega delovanja, ki sicer niso predvi-
dene z zakonom, vendar je doseda-
nja praksa pokazala nujnost uvedbe
drugih oblik inventivnega. ustvarja-
nja, kot so: koristni predlogi in ko-
ristne ideje. Prednosti teh oblik so:

— spodbujanje vseh delaveev k
aktivnej$emu razmisljanju o moznih
izboljsavah pri neposrednem delu,

— pot pri izvajanju idej je organi-
zirana in-ne ilegalna (inovacije na
¢rno), kar je posebej pomembno pri
idejah, ki prerastejo v tehni¢ne iz-
boljsave, - -

— avter ideje in njegovi secavtorji
so znani od vsega zatetka,

— uspesnost inovceije je lazje ugo+
tavljati, ker so poznani podatki pred
in po izboljsavi,

— vsi stroski vpeljave ideje oziro-
ma kasneje tehni¢ne izboljsave so

-znani in dokumentirani,

— avtorji idej so takoj stimularni,
kar ugodno vpliva na njihovo nadalj-
njo samoiniciativnost.

2. Podrobnejse apredelitve postop-
ka za prijavo izuma in samouprav-
nega urejanja pravic do izboljsanja
v zdruzenem delu ustvarjenih izu-
mov. : <

Namen teh opredelitev je pred-
vsem v uskladivi z zakonom in dolo-
titev razmerij.v zvezi z izboljSanjem
izuma v okviru delovne.organizacije,
kar doslej ni bilo urejeno in je zara-

di tega prihajalo do nepotrebnih spo- |

rov pred sodistem zdruzenega dela.
3. Ustanovitev strokovne komisije

. pri delavskem svetu Zelezarne, kate-
re naloge in postopek dela bosta do-
lotena v samoupravnem sporazumu
o zdruzitvi TOZD in delovnih skup-
nosti v delovno organizacijo in statu-
tu Zelezarne. Taka komisija jé pred
leti Ze uspesno delovala pri odboru

— ~—-za gospodarstva Zelezarne in uspela

resiti veé primerov spornih inovacij
'in sporov med novatorji, oziroma
usmerjati prizadevanja novatorjev
pri resevanju vecjih tehniénih in
tehnologkih problemov. Zal je njeno
delovanje zamrlo. Eden od vzrokowv
za prekinitev dela komisije je tudi v
tem, da delovanje komisije ni bilo
opredeljeno v samoupravnih aktih.

Tudi po niovem predlogu naj bi ko-
misija delovala pri odboru za gospo-
darstvo Zelezarne, in sicer kot arbi-
ter v primeru sporov, kot svetovalni
organ odbora in pomagala- pi delu
komisijam za inovacije v TOZD.

4, Opredeljeni so vsi- organi in
sluzbe, ki obravnavajo izume, tehni-
éne izbolj$ave, koristne predloge in
ideje- Nastete so njihove naloge in
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" pristojnosti, posebej so doloéene se-

stave komisije za inovacije v TOZD

‘in delovnih skupnostih, ki naj bi z

doslednejsim izpolnjevanjem pred-
videnih nalog bistveno veé prispeva-
le k uveljavljanju mnozi¢ne inventi-

- vne dejavnosti.

5. Enajsto poglavje je v celoti-na-
menjeno razmejitvi med delovno
dolZnostjo in inventivno dejavnostjo.
Zavedamo se, da predlagani éleni ne
resujejo v celoti ve¢ne dileme, kaj je
delovna dolznost in kdaj se za¢ne in-
ventivna dejaynost. Natanéno mejo

" je nemogoce postaviti in v nobenem

nam doslej znanem aktu niso uspeli
natanéneje opredeliti splosnih raz-
mejitev, kot je v omenjenih ¢lenih.

6. Posebna nadomestila so bolj
stimulativna od dosedanjih. Lestvica
za izratun je seveda degresivna, ta-
ko da za manjsi prihranek dobi no-
vator procentualno ve¢ kot za vedji
prihranek. Navesti procent poveca-
nja posebnih nadomestil je mepri-
merno,.saj se le-ta izracunavajo po-
preéno za vsa posebna nadomestila
v dolo¢enem obdobju. Lahko pa ugo-
tovimo, da se bodo posebna nadome-
stila gibala od 3—6 " glede na inova-
cijski dohodek; to visino pa tudi pri-
poroéajo sindikati in Zveza izumite-
ljev in avtorjev tehniénih izboljsav
Slovenije. % .

7. Delavei imajo razliéne moZno-

sti za srecevanje z dolo¢enimi tehni-

¢énimi ali tehnoloSkimi problemi in
za njihovo resevanje. Mislimo pred-

“vsem na razliéne delovne naloge, za-

to_je v pravilniku spremenjen tudi
faktor ustvaritvene sposobnosti, ki
uposteva stopnjo izvirnosti in delo-
vno podroé¢je-avtorja. [ :

8. Veliko pripomb je bilo tudi na

- radun izratunavanja posebnih nado-

mestil oziroma rent za prijavljene
izume in tehniéne izboljsave, ki se
dalj ¢asa uporabljajo. Avtor je dobil
izplaéano posebno nadomestilo po

prvem letu uporabe, drugo rento na

osnovi poprecja prihrankov v dru-

gem in tretjem letu, tretjo rento pa

na osnovi prihrankov v ¢etrtem in
petem letu. Tezave pri zajemanju
podatkov v petletnem obdobju, nes-
kladja pri izratunavanju. popredij
ter velik vpliv inflacije nas je vodilo
v to, da predlagamo prvo, drugo in
tretje posebno nadomestilo, in sicer
za prvo, drugo in tretje leto uporabe

izuma oziroma tehnine izboljsave.
9. Tehniéne izboljsave, ki se niso

‘dale ekonomsko vrednotiti, koristni

predlogi in ideje so se do sedaj zelo
razliéno nagrajevale po posameznih

“TOZD oziroma delovnih skupnostih

in-tako so bili avterji zelo razliénqg
stimulirani. Zato je v 13. poglavju

_ opisan to¢kovni sistem, ki z ozirom

na pomembnost in vplivnost predlo-
ga za predlagano pbdrogje dela_ob-
sega uporabnosti in vi§ino stroskov,
daje osnovo za objektivno visino en-
kratne nagrade. -

10. Enak problem, v nekaterih pri-
merih Se veliko tezji, je bil tudi pri
nagrajevanju dosezkov na podrocju
varstva pri delu, humanizacije dela
in varstva delovnega in. bivalnega
okolja. Da- bi zagotovili priblizno
enako vrednotenje in s tem tudi na-
grajevanje takih dosezkov, je v 14.
poglavju izdelan sistem s kriteriji, ki
upostevajo razlitne yplive pri vred-
notenju omenjenih dosezkov. V 14.
poglavju je pomotoma vgrajen ¢€l. 71,
ki ga je potrebno smiselno vkljuéiti-
v 13. poglavje. '

11. Vetina avtorjev tehniénih iz-
boljsav skrbi za smotrno uporabo
svojih izboljsav. Zelo tezko pa jih je
pridobiti za sodelovanje pri pripravi
prikazovanja svojih dosezkov na
razstavah, zato je v predlogu oprede-
ljena tudi ta pravica in dolznost.

12. Poleg posebnih nadomestil so
pomembna tudi moralna priznanja,
posebno Se pri razvoju mnoziéne de-
Javnosti, zato je predvideno podelje-
vanje novatorskih plaket in diplom.
- Omeniti -je potrebno tudi ostale
ugodnosti, kot so izredno placan do-
pust, podelitev stipendij in odobritev
sluzbenih potovanj. Te ugodnosti
lahko pridobijo posebno uspesni av-
torji. ) e

Ta pravilnik bodo po konéani ja-

- vni razpravi in usklajevanju spreje-

mali delavei posameznih TOZD in
delovnih skupnosti na referendumu.
Dejstvo je, da zdruZevanje dela in
sredstev ne more biti uspesno, ¢e se

v proizvodnjo ne vkljuéujejo delavei -

kot ustvarjalne osebnosti, zato za-
kon o zdruZenem delu doloéa, »da z
ustrezno netranjo organizacijo dela
in z odnosi pri razporejanju in deli-
tvi dohodka v TOZD spodbujajo de-
lavce, da se na vsakem delu oziroma
pri vsaki delovni nalogi in vsakem
delu delovnega pocesa v TOZD raz-
vijata ustvarjalnost in delovna pobu-
da delavcev in meri njihov prispevek
k uspehu skupnega dela in pridobi-
vanju dohodka.«

(

.

PREDLOG SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA 0 ZDRUZEVANJU
DELA DELAVCEV V T0ZD

W-

J

Po nekaj letih je bilo potrebno nase samoupravne splo$ne akte na novo
pregledati in oceniti. To je narekovala nasa praksa, ki nam je v posameznih
primerih pokazala, da doloc¢ena pricakovana ali na podlagi izku3enj oprta
pravna pravila ne zadoS¢ajo za celovito samoupravno in élovesko re$evanje

posameznih opravil.

Zato smo se tudi v okviru projekta
»Razvoj druzbenoekonomskih ‘in sa-
moupravnih odnosov« odlotili, da na

* osnovi analize in ocene slabosti od-
‘pravimo. Metoda,-ki smo jo uporabi-

li, je temeljila predvsem na nadalj-
njem redevanju nekaterih vprasanj,
ki jih pri prvi sestavi samoupravne-
ga sploSnega akta nismo mogli upo-

Stevati zaradi premajhnega strokov- -

nega znanja in splo$nih spoznanj o

- zdruzenem delu. Marsikaj je bilo ta-
_krat Se nedorefenega ali dvoumno

postavljenega, to pa je- bila resna

ovira za popolnost samoupravnega -

splosnega akta. Ceprav se zaveda-
mo, da popolnega samoupravnega
ali kakrénegakoli drugega akta ni, je
potrebno, da tisto, kar je novega,
vnesemo vanj, mu damo pravno vse-
bino in s tem tudi poskrbimo za za-
konitost in pravno varnost. -
Vsaka uporaba pravil, ki so v nas-
protju s samoupravnim sporazu-
mom, ne more imeti pravnih posle-
dic, ali, kot pravimo, taka dejanja so
neveljavna. Predolgo- in preobSirno
bi bilo razlaganje vseh sprémemb,
ker se nanaSajo skoraj na vsa po-
droéja, ki jih samoupravni sporazum
ureja. Izpostaviti pa je treba $e dej-

‘stvo, da niso vse spremembe samo

rezultat novih znanj in spoznanj,

ampak so tudi rezultat sprememb v

nasi zakonodaji, posebej na podro¢-
ju delovno pravnih razmerij, dohod-
ka, planiranja, ljudske obrambe idr.
“Prav zaradi Sirine je bil samoupra-

vni sporazum v celoti spremenjen in * |
napisan kot nov sporazum. Zato ga .
sprejemamo v celoti in ne samo kot

spremembe in dopolnitve nekega ak-
ta,

POPRAVEK:

V predlogu samoupravnega spora-
zuma o zdruzevanju dela delavcev v
TOZD je v ¢lenu 229 pomotoma iz-
puséen disciplinski ukrep — opo-
min. _ ’ ’

" Prosimo, da vsak delavec ob preje-
mu predloga samoupravnega spora-

“zuma dopolni DRUGI ODSTAVEK

229. ¢lena, ki se torej pravilno glasi:

DELAVCU, KI MU JE DOKAZA-
NA KRSITEV DELOVNE OBVEZ-
NOSTI, SE LAHKO IZRECE EDEN
1ZMED NASLEDNJIH DISCIPLN-
SKIH UKREPOV: :

— OPOMIN,

-"— JAVNI OPOMINGg, -

— RAZPOREDITEV K DRUGIM
DELOVNIM NALOGAM V TRAJA-
NJU DO ENEGA LETA, '

— DENARNA KAZEN, KI SME
ZNASATI NAJVEC DO 10% ZNE-
SKA ENOMESECNE AKONTACLJIE
OSEBNEGA DOHODEKA,

— PRENEHANJE DELOVNEGA
RAZMERJA.

CPSI

-osebnega kartona.

Nae

DELAVCEM IN UPOKOJENCEM KOVACNICE
Delavce in upokojence Zelezarne, ki $e ali so v obdebju od 16. ma-
. ja 1945 dalje opravljali dela in naloge kovaéa ali kalilca v oddelku ko-
vacnice TOZD Strojne delavnice (prej mehaniéne delavnice), obvesca-
mo, da je bila na teh delih in nalogah 8. novembra 1983 zapisnisko pri-
znana povecana zavarovalna dobd po stopnji poveééanja 12/14.

: Vsi Se aktivni ali upokojeni delavei, ki menijo, da so opravljali de-
lo v navedenem oddelkuy; ali to delo Se sedaj opravljajo, naj se zglasijo
na kadrovskem sektorju — kadrovske evidence, kjer bodo prejeli po-
trdilo o priznani povecani zavarovalni dobi- ob predhodni kontroli

Kadroﬁski sektor

Nasi plavzi (foto F. Sluga)

PROBLEMI PREHRANE V KANTINI NA
JAVORNIKU

Na zatulnjgm ses_tanku druzbenopoliti¢nih organizacij TOZD Valjarna
debele plOi‘.',EV"lvl"le.SO ¢lani razpravljali tudi o kvaliteti malice, o delu kanti-
nerk in o koliéini toplega in mrzlega obroka. Na mnogih sestankih druzbe-

nopolitiénih organizacij in SDS se sliSijo pripombe, ki se nanasajo na kvali- |
teto in v zadnjem €asu na koli¢ino prehrane v Zelezarni. Pogosto beremo v |

tedniku Zelezar iste pri]aor.nbe, pa se stvar ne premakne z mrtve toéke, celo
iz dneva v dan se poslabSuje kvaliteta, raznovrstnost, kakor tudi organizaci-

ja dela samih kantinerk.

Kar se je zgodilo pri nas na Javor-
niku, ne bom posebej razlagal, ven-
dar je po tem pri nas v kantini na Ja-
vorniku prislo do. reorganizacije
kantinerk, s katero na zalost nismo
zadovoljni. Njihovo delo ni usklaje-
no z zahtevami in obsegom prometa
v tej kantini. S pravilnikom o delov-
nih razmerjih je vsakemu delavcu

doloéeno 30 minut za malico. Pri nas

na Javorniku je to po reorganizaciji
kantinerk nemogote, saj je ¢akalna
doba od 20 do 25 minut. Kako se naj
delavec nahrani in pride na svoje od-
daljeno delgvno mesto v piclih petih
minutah? Delavei v proizvodnji smo
vezani na svoje koli¢inske plane, ka-
kor tudi na izmeno drugih sodelav-
cev. Ce sodelavea ni, ni dolZnost dru-
gega delavca da opravlja njegovo de-
lo, ¢e je Ze z zakonom predviden &as
na delu. Tako delo sedanjih kanti-
nerk (na dopoldanski izmeni) lahko
povzroci ustavitev posameznih ogro-
dij. Kdo bo odgovarjal za tak zastoj?
Druzbena prehrana verjetno ne!

Ali je kvaliteta hrane zadovoljiva
za deiavea?
- Mimenimo, da ni. Pred kratkim je

-za 20 porcij segedina zmanjkalo me-
sa. Zakaj? Ta segedin je bil verjetno.

zalit z vodo! V druzbeni prehrani se
verjetno niso zmotili za taksno koli-
¢ino. Taka dejanja se vrstijo,posebe]
popoldne in ponodi. SpraSujemo se,

kam gre ta denar? Verjetno na to

vprasanje ne bom dobil odgovora.
Ne smete biti preseneceni, ¢e se bo
pojavil inspektor iz Kranja za ugo-
tavljanje kvalitete, kakor tudi kolici-
ne hrane na enega delavca. Ali se
vrednost sedanjega hladnega obro-
ka pokriva z dodatki Zelezarne na
vrednost bona, katerega delavec do-
bi. Clani druzbenopoliticnih organi-
zacij menijo, da mnogokrat ne.
Primer: 6. februarja mrzli obrok:
10 dag dravske salame, eno jajce in
dva kruha. Deset dag dravske sala-
me stane 2.200, eno jajce priblizno
1.500 in dva kruha 8 din. Vse skupaj

- stane 4.500 din. Vprasanje je, kje so

tisti dodatki, ki gredo iz sklada skup-
ne porabe, saj vemo, da taka malica
stane Zelezarno 110,00 din na delav-
ca. Ali ni to ¢isti dobitek za druZbe-
no prehrano? Kateri druzbeni dogo-
vor ali samoupravni akt prepovedu-
je, da delavec namesto klobase v tej
vrednosti ne sme dobiti salame? Kdo
je odgovoren za koli¢ino toplega
obroka, za raznovrstnost mrzlega
obroka? Zakaj na Javorniku ni mo-
goce dobiti Ze po 9. uri toplega obro-
*ka, v popoldanskem ¢asu pa ze dosti

- prej? Ali mislite, da vsi delavei lahko

pridejo takoj, ko se odpre kantina,

. na malico? Zakaj je v popoldanskem

¢asu samo en topli obrok? S katerim
dopisom ste opozorili delavce, da vse
tople obroke delijo z malo zajemal-
ko, ki je namenjena prikuham
(krompir, polenta itd.)?

S takim delom, kot ga sedaj uvaja
TOZD Druzbena prehrana, se brije

norca iz delavea
slenih.

Dne 10. februarja je scdelavee pri-
Sel na malico ob 9.15, a je ni mogel
dobiti, ceprav je imel denar in _bon

oziroma vseh zapo-

za malico. Ali ni to sramotno, da de- '

lavec v tem ¢asu ne more dobiti ma-
lice? Ceprav je predstavnik Druzbe-

ne prehrane obljubil, da bo prisel, ga |

ni bilo. Kdo bo vse te probleme resil

v prid delavcem? Tisti, ki bi lahko te- |
mu naredili konec, se ne hranijo v

kantini, temve¢ zunaj. Kako naj sin-
dikat v tako kratkem ¢asu, ko se mo-
ramao odloéciti koliko sredstev s skla-
da skupne porabe bomo namenili za
prehrano delavcem, preprica delav-

ce, da je ta denar nujno potreben |

TOZD DruzZbena prehrana? Kdaj se

bo Druzbena prehrana zavedala, da |

obstaja zaradi nas, ne pa mi zaradi
nje? Se bi lahko nasteval, vendar mi-

slim, da so Se ti stavki za nekatere |
prevec. Kot vemo, se delavei sluzb-|

hranijo predvsem izven Zelezarne,
zato jih ne zanima, kako je s prehra-
no delavea.

Za resitev teh problemov predla-
gamo naslednje:

— Kantina naj bi se odprla ob pol
osmih, da ne bi prihajale do take

,gnece in ¢akalne dobe.

. — Prave ljudi na pravo mesto, je |

zlata vredno geslo — sedanje kanti-
nerke niso izbrane po tem naéelu.

— Nujno je povecati koli¢ino in |
kvaliteto.toplega in mrzlega obroka ¢

do vrednosti, katero pla¢amo.
— Zagotoviti je treba dva topla

obroka na vsaki dnini vzadostni ko- |

li¢ini.

mora biti enaka v vseh kantinah.
Upam, da zaradi teh stavkov ne

bom jutri vablién na zagovor. Napi- |

sal sem jih v imenu druzbenopoliti-

¢nih organizacij in po sklepu zadnje

seje ter v imenu vseh zaposlenih v
TOZD Valjarna debele plocevine.
V iménu
druzbenopoliti¢nih
organizacij
predsednik I000S

ZVEZNA REPUBLIKA NEMCILJA
V zahodnonems3ki Zelezarni Pei-
ne-Salzgitter je pred kratkim pricela
obratovati na kavperjih enega izmed
njenih glavzev naprava za izkori&ta-
nje odpadne toplote iz njegovih dim-
nih plingv. To toploto izkoriscajo za
predgrevanje zraka za zgorevanje in
plina, ki ga uporabljajo za ogrevanje
kavperjev, katere kurijo izkljuéno s
plavzmim plinom. S t&m ukrepom s2
lahko povisah temperaturo ogretega
zraka, ki ga pihajo v plavi, s IS
njih 1140 na 1200 stop. C.

— Raznovrstnost mrzlega obroka |
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AL JE MEHANIZIRAN

| JE ME A KONTROLNA PROGA
_ ZA GREDICE OPRAVICILO INVESTICIJE?

v ;ravenslii -ie_iji:;garhi 5!; 'pi‘e;!_;sdl.)l'wi‘m lgtﬁm zadeli upor_ablj;ti ultrazvo-

¢no napravo za odkrivanje notranjih napak v gredicah. Istotasno magnetni
; del n‘apravé-lpukaz'g _-m_wr_sinske napake, ki s prostim ofesom niso vidne.

Pred nakupom te naprave so bru- .

sili vse gredice po vsej povrsini./Iz-

-.guba materiala je bila precejsnja, -

saj pri takem bru$enju odpade kar
10 % jekla- Danes pa naprava poka-

ze, da so nekatere gredice brez na- .

pak in jih zato sploh ni treba brusiti.
In to je velik-prihranek za zelezarno.

* Po drugi strani pa so prej imeli zara-
-di napak, ki so v notranjosti gredie
in se jih brez take naprave sploh ne
da ugotoviti, probleme zaradi kvali--
tete. Predvsem iz izvoza so se vracali
izdelki, saj je zelo zahtevna kontrola
kupcev v njih nasSla notranje napa-
ke, o katerih ravenski zelezarji niso
vedeli niéesar. Da ‘bi te pomanjklji-
vosti, ki so jih véasih precej oskodo-
vale, odpravili, so se odloé¢ili za na-
kup take naprave.

Ce namre¢ ultrazvotna naprava
najde v gredici notranje napake, ki v

- skupni dolzini presezejo vnaprej do-
loceno skupno dolzino, ali ¢e odkrije
posamezno napako, ki je prav tako
predolga.in pri tem preseze vnaprej
doloéeno velikost, kar pokaze visina
signala, avtomat izvrze gredico kot
slabo. Vsaj 50 mm na vsakem koncu
gredice pa mora kontrolor pregleda-
ti z rotnim aparatom, saj jih ultra-
zvoténe glave zaradi neravnih cel
gredic ne morejo.

Razen tega ima naprava vgrajeno
Se avtomatsko brizgalko, ki z barvo
oznaél tista mesta na povrsini, kjer
lezi v notranjosti napaka, a je pre-
kratka, da bi avtomat zaradi nje izlo-
¢il gredico kot slabo. Tako naprava
pokaze brusilcem vse zunanje in no-
tranje napake gredic. Take naprave
v svetu s pridom uporabljajo Ze vet
kot dvajset let in so povsod z njimi
zadovoljni, ravenski zelezarji pa jo
gledajo z nezaupanjem in govorijo o
njej, da je »zgresena investicija«.

Kaj je vzrok takemu mnenju?

Gredica, ki jo pregleda ultrazvo-
¢na naprava, mora biti ravna. Zato
so ze pred nakupom naprave v'va-
ljarni izdelali analizo, ¢e so njihove
gredice dovolj ravne. Analiza je po-
kazala, da je takih gredic kar 90 %.
Toda sedaj, ko je naprava ze kuplje-
na, se je pokazalo, da je krivih gre-
dic mnogo vet in to predvsem zaradi
malomarnega odnoesa do kvalitete:
ena izmena izdela lepe ravne gredi-
ce, druga izmena pa enake gredice
moéno izkrivljene. Torej niso krive
valjavske naprave ampak ljudje. No-
Ze za odrezovanje je potrebno zato
pogosteje brusiti in pravotasno me-
njati, preéni transporter mora biti
brezhiben in tudi pri odlaganju vro-
¢ih gredic v jasli bi lahko marsikaj
izboljsali.

Zaradi izkrivljene gredice se za-
takne najprej pri mehaniziranem
nakladanju: gredica se prevesi po-
prek in zadene v stroju za ¢iséenje
povrsine ob robu (to so odpravili, saj
so v enem letu »uspeli« popraviti en
rob stroja). Prevec kriva gredica raz-
bija valjénice ali celo izskoéi s proge.
Kriva gredica povzroca teiave pri
kontaktiranju v magnetilni napravi
in konéno tudi pri samem brugenju
gredice. Najhuje pa je, da se ultra--
zvocéne glave od preveé krivé gredice
odmaknejo in skriti defekti v gredici
ostanejo zares skriti. Zato so sami
skonstruirali ultrazvoéne glave, ki
sprebijejoc tudi najdebelejse gredi-
ce. Sami so razvili fluorescentni
prah, ki so ga prej uvazali in sami so
delno rekonstruirali javljalce poloza-
ja gredice, ker so njiheve gredice
pac bolj krive, kot je v svetu navad-
no. Kljub temu so na mehanskem
delu proge pogoste okvare, na elek-
tronskem delu naprave pa so prava
redkost. Vse bi bilo v najlepsem re-
du, ¢e bi valjavci belj pazili in v kon-
trolo posiljali res ravne gredice.

Drug vzrok, da z napravo niso za-
dovoljni, pa je doloéitev norme kon-
trolorjem. Delavei tako- stremijo za.
¢im veé tonami, o kvaliteti pa ne raz-
misljajo, ugled in poslovni uspeh ze-

lezarne pa je odvisen prav od kvali- -

tete. V tej dirki za toriami se nihée
ne preprica, ¢e je kontrolor zares
pritisnil ultrazvoéno glavo na obeh
koncih gredice. Ce je ni, je lahko
spregledal lunker, ki je lahko uso-
den in reklamacija je tu.

Kljub tezavam s krivimi gredica-
mi je Ravenéanom proga v tem letu
mnogo povedala. Izvedeli so, da se
pojavlja tudi sekundarni lunker, o
katerem so dolga leta mislili, da ga
ze zdavnaj ni vec. Preseneceni so bi-
li, da ima vrsta legiranih $SarZ kosmi-
¢e ali neregularno razmetane grobe
nemetalne vkljucke. Odkrili so, da je
precej $arz po povrsini razpokanih
le na eni strani ali dveh povrSinah
gredic in da je celotno brusenje gre-
dice izguba ¢asa in denarja.

Vsega tega brez proge ne bi nikoli
vedeli in tudi ne bi mogli korigirati
tehnologije izdelave jekla, ¢e ne bi
vedeli, kaj je v njem in na njem.

- Koliko teh informacij pa so kori-
- stno uporabili, je stvar predeloval-
cev. i : :

Ce je brusilec zares brusil samo
ozniatene povrsine, je s tem ogrom-
no prihranil, &e -oznak.ni spostoval,
je seveda ué¢inek ni¢en. Tudi od po-
sameznega topilea je bilo odvisno ali
je ukrepal, ko je izvedel, da ima se-
kundarni lunker ali kosmiée v jeklu.

Najve¢ji dvom v napravo pa se je
zacel, ko je naprava zacela kar mno-
zicno izlocati gredice, ker je bilo v
njih preve¢ napak- ali kosmicev.
Kontrolorji so raje izkljuéili ultra-
zvoéno napravo, ki ¢uti napake ali
pa zmanjsali obcutljivost na aparatu
in tako so gredice Sle na magnete-
nje, kot da so zdrave, ker se iz prak-
se ve, da se kosmi¢i navadno (ne
vselej) pri prevaljanju na manjse di-
menzije zvarijo. Nesrec¢a pa je v tem,
da aparat ne lo¢i kosmi¢ev od drugih
napak, npr. lunkerja. Zgodi se, da je
palica iz kosmiéeve gredice zdrava,
na koncu pa ima lunker. Kosmiceva.
gredica labhko da navidezno zdrav
valjanec in zato so ljudje zaéeli dve-
miti v smiselnost naprave, ki kaze v
jeklu napake, ki jih v konénem izdel-
ku ni. In tako so se pojavile tudi go-
vorice o »zgreSeni investicijis.

Toda kosmiti se zavarijo pri na-
daljnjem valjanju le, ée take gredice
predelajo v zelo tanke valjance, pali-
ce vecjega preseka pa obdrzijo del
razpok, ki izvirajo iz kosmiéev, saj
se kosmiCi (razpoke zaradi vodika)
najraje rojevajo prav na nemetalnih

a

vkljuckih, to je na oslabljenih me-

stih v gredici. .

e hujsi je primer, ko se kosmiéa-
ste gredice prekujejo v kalupe, kjer
so deformacije lahko ravno pravo-
kotno usmerjene na razpoko. Taka
razpoka se ne bo zavarila, ampak bo
zazijala. J

Kosmicaste gredice so problem, ki
bi ga bilo treba Se posebej obravna-
vati. Nikakor jih-ne bi smeli direkt-
no poslati na magnetno kontrolo,
ampak bi jih morali izloéiti in po va-
ljanju na konc¢ne profile kontrolirati
vsako palico posebej na obeh koncih
z roéno ultrazvoéno metodo vsaj z
dveh za 90 stopinj obrnjenih smeri.
Sele tako bi z gotovostjo vedeli, da je-
izdelek brez notranjih napak.

Poostriti bodo morali tudi kriterije
o dolzini dovoljene napake. Sedaj je
bilo dogovorjeno, da mora biti naj-
manj$a napaka vsaj 50 mm dolga in
skupna dolzina napak vsaj 150 mm,
da bi avtomat gredico izlo¢il. Toda
neprekinjena napaka dolZzine 50 mm

-v gredici 150 x 150 se razvleée v pali-
ci s premerom 10 mm kar na 2,25
metra dolgo napako. Zato morajo
zmanjSati dovoljeno najmanjso dol-
Zino vsaj na premer ultrazvocne gla-
ve, to je 20 mm. :

Tudi »elektronski prags, to je visi-
no signala, pri katerem avtomat

sprozi izmetavanje gredice, je treba -
- postaviti éim nizje, obéutljivost pa

poveéati do meje Sumov, Ceprav se

delavci s tem ne strinjajo, saj mora- _

jo tako izlo¢iti preve¢ gredic. A za
dobro kontrolo je.to- potrebno. Ce
zvoéni snop zadane razpoko pravo-
kotno na ploskev, bo Ze pri majhni
obcutljivosti odbijala dovolj visok si-
gnal, ée pa zvoéni snop tece vzpored:

no z razpoko, se tudi pri-visoki ob-

- €utljivosti odbije zelo malo in signali
so nizki (zato je treba vsako gredico
pregledati z dveh sosednjih plo-
skev). Naprava ima vgrajeno tudi
avtomatsko brizganje barve na povr-
Sino gredice na mestu, kjer je zno-
traj napaka, ¢etudi je kratka in gre-
dica tako ni izlo¢ena. Zal je ta napra-
va delovala le nekaj prvih dni, ker se
prevec masi, delavei pa né »najdejos
casa za njeno redno ¢iS¢enje. Brizga-
nje barve na povrsino so predvideli
zato, da bi kontrolorja opozorila, kje
so napake injih z roéno metodo bolj
podrobno analiziral. Za to bi seveda
kontrolorji potrebovali ve¢ casa, ki
ga pa sedaj pri normiranem delu ni-
majo.

Za podrobno oceno uéinka meha-
nicne kontrole bi morali spremljati
predelavo posamezne gredice dalje:
kako jo brusijo, koliko ¢asa jo brusi-
jo manj v primerjavi s slepim bruse-
njem itd. Tega pa nihée ne pocne. S
pomoéjo ultrazvoéne naprave so tudi
odkrili, da je potrébno doloc¢ene vr-
ste jekla za jeklovlek brusiti v celoti,
ker je jeklo tik pod povrSino mehur-
jasto, kar povzroéi vzdolZne razpoke,
vidne po brusenju, na grobi povrsini
gredice pa so nevidne. Vrste teh je-
kel in obseg napak sproti analizirajo
v proizvodniji.

Ce vsega tega delavci ravenske Ze-
lezarne ne bodo upostevali, so na-
" pravo res kupili zastonj. Ceprav je to
misljenje 3e precej razsirjeno, tudi
med vodilnimi delavci, kontrole kva-
litete izdelkov ne bodo smeli ve¢ za-
nemarjati. Od nje je v veliki meri od-
visen dober izvoz. - g e

Spremeniti bodo morali tudi na-

grajevanje, ki sedaj prav pospeSuje
nekvalitetno delo, saj so pla¢ane sa-

mo tone, posledice slabe kvalitete pa -

direktno cuti le nekaj ljudi, ¢eprav
posredno ves kolektiv. -

Ce hotejo driati korak z visoko.
razvitimi tujimi izdelki, bodo prisi-
ljeni uporabljati tudi kontrolne pose-
ge, kot jih imajo drugi. In ¢e take
-drage naprave Ze kupijo, jih bodo

morali tudi kar najbolje izkoristiti,
' predvsem pa uporabiti dragocene in-

formacije, ki jih dajejo.

(Informativni fuzinar, 15.jan.

1984 iz élanka Mitja Sipka

povzela CM)

PROGRAMSKO VOLILNA
KONFERENCA OSNOVNE
* ORGANIZACHJE ZK JAVORNIK

Osnovna organizacija ZK na Javorniku spada prav gotovo med éte‘vil—
éno najmoénejSe osnovne organizacije na obmoéju ol:féin'e,‘]_)ray talso_ tudi po
letih partijskega staza in po starosti ¢lanov. Popreéni partijski staZ ie 31 let

-in pol, popreéna starost pa 59 let in pol. Med 55 ¢lani je le Sest Se aktivno za-

poslenih, kar 49 pa je upokojencev.

Prav gotovo je takSna struktura
tudi specifiéna za delovanje organi-
zacije. Od 49 élanov upokojencev jih
danes $e aktivno dela v raznih druz-
benopolitiénih organizacijah 36. Ne-
kaj jih ima tudi vodilne funkcije, ta-
ko v krajevni samoupravi, v samou-
pravnih interesnih skupnostih in v
raznih drustvih ter organizacijah.
Le malo je takih, ki so se odpovedali
aktivnemu delu in bolj ali manj red-
no placéujejo le élanarino. fiesms

Druga posebnost te osnovne orga-
nizacije zveze komnistov je v tem,
da je med élani precejsnje Stevilo
borcev in aktivistov NOB ter pred-
vojnih élanov naprednih sindikatov.
Vsi so bili po vojni vkljuéeni v obno-
vo naSega pgospodarstva. Vet ali
manj so vsi sodelovali v delavskem
samoupravljanju vse od zatetka, ka-
kor tudi pri uvajanju delegatskega
sistema in s tem brez dvoma mnogo
prispevali he graditvi samoupravne
socialisti¢ne Jugoslavije.

Tako smo se ze med NOB z oroz-.

jem v roki borili za nove druZbene
odnose. Na delovnih mestih dolgo ni-
smo poznali 42-urnega tedna, delali
'smo 48 in veé ur na teden, nismo po-
znali besedo »ne moreme. Cutili smo
se adgovorne tako na svojih delov-
‘nih mestih kakor tudi pri delu v
katerih smo delali predvsem v pro-
stem éasu. Nismo se odrekali udar-

niskega dela ter smo priskocili na
pomo¢ povsod tam, kjer je bilo to po-
trebno. Pri vsem tem smo se tudi
idejnopolitiénoizobrazevali.

Zato danes zelo kritiéno gledamo
na razna dogajanja v druzbenopoliti-
énem zivljenju. Prav posebno obso-
jamo to, da veliko vodilnih ljudi tako
v politiénih forumih kakor v gospo-
darstvu drugace govori kot dela, vse
preveé se razhajamo med besedami
in dejanji. Vsa leta nenehno govori-
mo in poudarjamo, da je na vseh ni-
vojih nujna reelekcija in rotacija, da
naj se kadri iz raznih politi¢nih for-
macij vractajo nazaj v gospodarstvo,
vendar so zelo-redki, ki so se po.os-

voboditvi vrnili v gospodarstvo, Ce-.

prav bi bilo to nujno potrebno. Rota-
cija, ée se izvaja, je horizontalna in
le navzgor. Tako je skoraj ves vodil-
ni kader ves povojni ¢as odtrgan od
baze in temu primeren je tudi danas-
nji polozaj. Govorimo o neposred-
nem delu, dejansko pa ga prav malo
poznamo, Se manj cenimo.

Vse preveé je gospodarskega kri-
minala, izkori$¢anja polozajev, bor-
be za privilegije, Zal je med temi tudi
vedno veé ¢lanov zveze komunistov
in- vodilnih ljudi, tako v gospodar-
stvu kakor v druzbenopolitiénih or-
ganizacijah. Morda bi temu rekli, da
se vse bolj krepi dolocen sloj ljudi, ki
razpolagajo z ogromnimi finanénimi
sredstvi,, ki_jih najverjetneje niso

OBVESTILO CLANOM DRUSTVA ZA POMOC DUSEVNO PRIZADETIM
- JESENICE V ZELEZARNI

Izvrsni odbor drustva za pomoé dusevno prizadetim Jesenice ob-
vesca vse €lane, zaposlene v Zelezarni, da bo élanarina za leto 1984
obracunana prek oddelka za obra¢un osebnega dohodka pri osebnem
-dohodku za mesec februars e
.+ Clanarina za leto 1984 je Se vedno 50 din, naroénina za Nas zbor-
nik pa 80 din. : -

Vabimo $e ostale sodelavee, da se vkljuéijo v élanstvo in na ta na-
¢in s svojo humanostjo posku3ajo pomagati reSevati problematiko, ka-
teri smo do sedaj posvedali premalo pozornosti. - :

Vse nejasnosti v zvezi s ¢lanarino in Zelje v zvezi s élanstvom spo-
roéajte po telefonu Stev. 33-13 tov. Bertalaniéevil _

y ) Izvréni odbor drustva za

pomo¢ duSevno prizadetim

L ; Jesenice

Vsakdanji kruh varilca (foto F. Sluga)

OSMO DELOVNO TEKMOVANJE
KOVINARJEV OBCINE JESENICE

Na osnovi republiskega razpisa za osmo delovno sre¢anje kovinar-
ijev Slovenije, sklepa Ob¢inskega sveta ZSS Jesenice in konference os-
novnih organizacij ZSS Zelezarne Jesenice

RAZPISUJEMO

8. DELOVNO TEKMOVANJE KOVINARJEV OBCINE JESENICE v
trinajstih poklicih: STRUGAR, BRUSILEC, REZKALEC, ORODJAR,
KONSTRUKCIJSKI KLJUCAVNICAR, STROJNI KOVAé, PLAMEN-
SKI VARILEC, VARILEC REO, VARILEC MAG, VARILEC TIG,
AVTOMEHANIK — DIESSEL, AVTOMEHANIK — OTTO in LIVAR.

Obéinsko tekmovanje kovinarjev bo potekalo od 22. do 24. mareca na
Jesenicah. Sodelujejo lahko vsi delavei — kovinarji, zaposleni v 0ZD
obéine Jesenice. 5 s

Stevilo tekmovalcev v posameznih poklicih je neomejeno. Organi-
zacijski odbor bo zagotovil vsem tekmovalcem enake tekmovalne po-
goje in enotne kriterije za ocenjevanje izdelkov in preverjanje teoreti-
¢nega znanja. Tekmovalei bodo pravoéasno seznanjeni s prakti¢nim
in teoreti¢nim delom tekmovalnega programa.

Prijavo, ki naj vsebuje: priimek, ime, rojstne podatke in naslov tek-
movalca, OZD in poklic, za katerega se prijavljate, posljite éimprej,
NAJEASNEJE PA DO 5. mareca, na naslov: OBCINSKI SINDIKALNI
SVET JESENICE, kjer lahko dobite tudi podrobnejse informacije (tel.
stev. 81-585).

Vsi tekmovalci prejmejo za sodelovanje posebno priznanje, najbolj-

~ §i trije v vsakem poklicu pa tudi praktiéne nagrade.

Osmo delovno tekmovanje kovinarjev obéine Jesenice je izbirno za
regijsko tekmovanje, oziroma za osmo DELOVNO SRECANJE KO-
VINARJEV SLOVENIJE, ki bo od 24. do 26. maja letos v Kamniku in

Domzalah.
.

ORGANIZACLISKI ODBOR

y

“pridobili s svojim delom.

Nasi vodilni ljudje vse prevet radi
pisejo ali citirajo Titove in Kardelje-
ve misli, toda nobeden se ne vprasa,
ali delamo tako, kot sta onadva mi-
slila. Vse prevec je Se pojavov, da za
nobeno stvar nobeden=ne odgovarja,
zato se pojavljajo razne krsitve in s
tem maliéenje in zmanjSevanje vlo-
ge delavskega samoupravljanja.

. Prevet se je razbohotil birokratizem

z mnozico profesionalcev z ne nizki-
mi osebnimi dohodki. Samoupravni
sistem postaja iz dneva v dan drazji
in vse bolj neuéinkovit. Z raznimi re-
solucijami, ‘sprejetimi ukrepi po hi-
trem postopku se nenehno krsijo sa-
moupravne pravice delegatov, ki so
vse prepogosto le glasovalni stroj.

Premalo je demokrati¢nega cen-
tralizma in vse prevec¢ forumskega
odlo¢anja. Zaradi tega posebno med
starejSimi ¢lani zveze komunistov
prevladuje mnenje, da nimamo no-
benega vpliva na dogajanja, da smo
dale¢ od sprejete politike, sodelova-
nja pri izbiri Jjudi za vodilne funkci-
je, kar se zozuje na vedno manjsi
krog ljudi. Kadrovske komisije, ki
predlagajo posamezné kandidate,
vse premalo gledajo na to, koliko so
se predlagani kandidati dokazali pri
delu, ali so imeli dovolj ¢uta osebne
odgovornosti, ali 'so dosledno raz-
krinkovali tiste, ki so se na racun
funkeij in polozaja okoriscali, oziro-
ma neupraviceno bogateli.

Menimo, da bomo morali v prihod-
nje zahtevati ve¢ odgovornosti od vo-
dilnih ljudi, jih pogosteje menjati na
polozajih, vracati v gospodarstvo, ki
bo vsak dan zahtevalo’ ve¢ strokov-
nih in druZzbenopoliticnih strokov-
njakov.

Med nasimi vodilnimi funkcionar-
ji je vse preve¢ tistih, ki pisejo knji-
ge, sodelujejo kot publicisti pri raz-
nih ¢asopisiii in revijah ter seveda

pri tem prejemajo visoke honorarje.
Nasproti temu pa se postavljamo
upokojenci, o katerih govorijo, da
prejemajo tudi delez iz minulega de-
la. Nase pokojnine so glede na ne-
nehno rast cen vedno manjse in ko-
maj zadostajo za normalno Zivlje-
nje, posebno tam, kjer-morata ziveti
z eno pokojnino dva éloveka. To dej-
stvo upravicuje upokojence komuni-
ste, da so pri svojih razpravah vse
bolj kritiéni in da si dajo na sestan-
kih osnovne organizacije duska, da v

.svojih razpravah kritiéno gledajo na

dogajanja pri nas. Toda nasa kritika
ni kritizerstvo, ampak -zZelja, da bi
nas glas prisel do tistih, ki bi morali
poslusati odmeve iz baze in zaceli z
dejanji izboljsevati dosedanji nacin
dela in tako uresnicevati v borbi za-
stavljeno politiko in uresnicevati
Kardeljevo misel o odlo¢anju Sirokih
ljudskih mnoZic.

Poudarjeno je bilo tudi, da morajo
biti iz zveze komunistov odstranjeni
vsi tisti, ki ne spostujejo postenosti.
Na konferenci sme govorili tudi o
pomlajevanju nase osnovne organi-
zacije s sprejemom mladih v zvezo
komunistov in s prevezavo mlajsih
komunistov iz raznih delovnih orga-
nizacij.

Ugotovljeno je bilo, da celotno de-
lo v krajevni skupnosti lezi pred-
vsem na nasi osnovni organizaciji in
da se élani nase osnovne organizaci-
je zelo aktivno vkljuéujejo v reseva-
nje raznih problemov, ¢eprav na svo-
jih sestankih zelo kriti¢no razpra-
vljamo.

Ob izvolitvi novega sekretariata
upamo, da bomo nase delo Se izbolj-
sali.

Stane Torkar
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GORENJSKO DOMOBRANSTVO, NJEGOVA
- ORGANIZIRANOST IN DELOVANJE NA IJBMDCJU )
KOKRSKEGA ODREDA

W

Politkomisai Peter - Bratkovic-
Zvonko in propagandist Mitja Va-
lenc¢ié-Sonc sta Sla ma konferenco
pri Stabu 4. operativne cone, posve-
¢eno kulturno-prosvetnemu delu.
Istoéasno je.bila v Gornjem Gradu
razstava partizanskega . tiska, pri
srecanjih pa sta obiskovalca izme-
njala izkusnje. V stabu cone sta po-
tocala tudi o politiénith razmerah v
odredu in na Gorenjskem, hkrati pa
sta povedala, da v odred ne prihaja
dosti ali ni¢ literature. V propa-
. gandnem odseku 4. operativne coneé
jima je Sef Janez Perovsek-Pelko
obljubil, da bo to odslej bolje, ven-
dar temu ni bilo tako, kajti zacela se

. je nemska ofenziva, poleg tega pa-je
poti zamedel visok sneg.

V $tabu cone so politkomisarja in
odrednega propagandista vprasali,
.Ce sta potovala sama. Ko sta jim po-
vedala, kako sta prisla, so ju poka-
rali, zakaj na tako nevarni poti ni-
sta imela drugega spremstva kot ku-
rirja, ¢e$ da se igrata s kadri. Toda
partizanski funkcionarji na Gorenj-
‘skem so bili vajeni takih nevarnih
poti, zato je zadostoval kurir, ki ji-
ma je bil na povratku edini sprem-
ljevalec.

In Se nekaj so odrednemu Stabu

- zamerili v Stabu cone: kako da so na

" svojo roko ® poveljstvo bataljona
imenovali Alojza Beleta-Ticka in
Branka Radulovica. Politkomisar
Peter Bratkovic-Zvonko je pojasnil,
da sta se oba takoj po prihedu izka-
zala v najbolj pozitivnem smislu in
da. osebno jamcéi zanju. Sledile so si-
cer spremembe, toda ostala sta na
vodilnih poloZajih, kar pozneje ni
bilo brez pomena.

Pri vseh naporih je Kokrski odred
v novembru 1944 mobiliziral le 73
novincev. To ni bila velika §tevilka.
Prav zaradi tega in zadradi drugih
slabosti je politkomisar 4. operati-
vne cone Dragomir Benéié-Brkin
poslal obiirno okroznico, ki je govo-
rila o mobilizaciji in o dezertersivu
iz partizanskih vrst. Pismo obsega
tri gosto tipkane strani in poudarja,
da je mobilizacija Se vedno »nasa
najvainejia in najnujnejsa nalogas,
ker je »okupator izredno trdovraten
nasprotnik, ki bo v svoji predsmrtni
borbi dal obupen odpore, in ket »50 z
njim trdno povezani njih dolgoletni
domaci hlapci«. Dalje naroéa, da so
predvsem »politkomisarji dolini skr-
beti za pravilno izvajanje mobiliza-
cijex, zato je glede tega treba paé
poudevati tako prebivalstvo kot no-
vince. Okroznica opozarja tudi na

_ razliéne vzroke dezertacij, ki naj bi
bili v glavnem trije:

1. DomotoZje, ki mnekatere borce
premaga v primerih, ée ¢utijo, da v
enotah niso dobrodosli, enakovredni
soustvarjalci narodne svobode in
nove druzbe,

2. Véasih novince odbija »nabija-
nje glav s suho uéenostjo ali prazno
propagandne frazarjenje. Nekateri
partijei mislijo ali delajo celo tako,
kot da partija zasleduje neke tajne
namene, ki jih skriva za politiko
OF« namesto da bi vsak prisel do

-narodni

spoznanja, »da je linija OF politika
partije, ki nima nicesar skrivati«.

3. Netoéna in neazurna evidenca
nad mostvom tudi omogoca dezerta-
cije oziroma skrivanje ali samovolj-
no odhajanje iz ene enote v drugo.

Zato je conski politkomisar pripo-
rocal premi§ljeno wvzgojo mostva,
zlasti novincev, in opozarjal, da je
treba »razpravljanju o dnevnih voja-
§kih in politicnih dogodkov polagati
veéjo vaznost«in da za vse to morajo
skrbeti predvsem politkomisarji.

Ta okroznica je bila spodbudna za
krepitev politicnega delovanja, ven-
darje bilo na Gorenjskem zaradi do-
mobrancev, ki jih npr. na Stajer-
skem ni bilo, prav zaradi tega malce
drugace. Zakaj in kaksni so v glav-
nem dezertirali, je bilo Ze pojasnje-
no. :

To politiéno delovanje pa je bilo
potrebno, kajti vpliv sovrainikove
propagande, ki so ga novinci hote
ali nehote prinasali s seboj, je bil
dokaj ociten.

Kljub éetrtemu letu boja je bil Ko-
kriki odred mlada enota, ki je delo-

vala v posebnih razmerah, zato je bi-

la politiéna in vojaska vzgoja njena
stalna naloga. Z mobilizacijo so pri-
hajali v partizanske vrste nezreli ter
za boj in Zrtve premalo pripravljeni
ljudje. Toda poglavitno je bilo, da so
prihajali. Prav zato so partijci mora-
li biti za zgled drugim, predvsem no-
vincem. Da bi to laZe dosegli, je par-
tijska organizacija nastopala proti
suhi uéenosti in frazarjenju in sku-
$ala dogodke <¢imbolj razumljivo
prikazovati. V odredu so zato od
konca oktobra predelovali naslednje
teme: Zaprta vrata, Zlate sredina,
Razmejitev med Jugoslavijo in Itali-
jo, Jugoslovanski narodi si bodo sa-
mi krojili’ usodo, O nasih mejah v
prihodnosti, Slovenska narodna
oblast in njen pomen, Notranji- so-
vrazniki nasega naroda véeraj, da-
nes in jutri, Povojna Evropa in nasi
cilji, Slovenska mnarodna
oblast — wvolitve, Manevri medna-
rodne in domade reakcije, Pomen
UNRE, Verouk v solah, Meja je padle
in Se vrsto drugih.

Vse vedjo vaznost so posvecali tu-
di vojaski vzgoji. Seveda ni Slo za
tezka predavanja in za poglobljeno
tematiko, kar tudi ni bilo ne potreb-
no niti megoce, temvec za 0snOVNO
vojasko znanje. Tako so bili tedaj na
vrsti naslednji naslovi: Izbira zased
in dolfnosti- borca v zasedi, Razsta-
vljanje in sestavljanje pusSkomitra-
ljeza, Disciplina in dolinosti parti-
zanov, Razvijanje v strelce, Izkori-
§éanje zaklonov, VaZnost maskira-
nja, Zavarovanje enot na mestu, Pe-
hotne vaje, Orientacija, Izbira polo-
Zaja, Zavarovanje na pohodu, itd.

Vse to je bilo novincu najpotreb-
nejse.

V tem casu je nekaj tovariSev Ze
opravilo oficirske in podoficirske te-
¢aje, nekaj bivsih podoficirjev in
oficirjev pa je bilo Ze prej v odrednih
vrstah. Zato glede vojaskega pouce-
vanja ni bilo veé takih teZav kot
pred letom ali dvema. Najveéje teza-

ve so povzrocali pogosti pohodi, ak-

‘cije in menjavanje taborisé, kar je

sodilo k partizanski taktiki, ki je bi-
la v teh Tazmerah nu]na

Politiéni kader]e bil $e mlad, zato
so odredni §tab in §tabi bataljonov
prek polltkomlsarjev in njihovih po-
mocénikov nudili niZjim enotam po-
moé. Veseli so bili tudi pomoéi, ki so
jim jo obéasno nudili politicni de-
lavei iz raznih pouncmh forumouv.
Vsem pa so dobro sluZile brosure, ki
jih je izdelovala ali odredna tehnika
ali pa so prihajale iz drugih tehnik
oziroma' forumov, vendar pa, kot re-
ceno, vse premalo in preredko.

Odred nikoli ni imel skupnih vo-
jaskih ali politiénih ur. Najvecja
enota, ki je lahko priredila skupno
politiéno ali vojasko vzgojoé je bil
bataljon. A tudi ti so le redkokdaj
imeli priloznost, da bi se zbrali vsi
borci. Preveé jih je bilo v razliénih
akcijah. v patruljah in na straZah,
poleg tega pa bi bilo kljub varnost-
nim ukrepom nevarno zbrati na kup
ves bataljon, ki je tedaj $tel od 100
do 130 ljudi. Dostikrat je prislo do
presenecenja. Zato je vsak borec ce-
lo med spanjem moral ob sebi imeti
vse orozje, kajti ne enkrat je na ta-
borisée zaropotalo Ze v zgodnjih ju-
tranjih urah. To posebno velja za ba-
taljone, ki so se zadrZevali okoli Kr-
vavca.

Marsikomu se je éudno zdelo, da
je bilov tem predulu $e proti koncu
vojne toliko vojaskih in politiénih
stisk, ki so se potem odrazale v de-
zertacijah. Seveda ni bila vzrok de-
zertacijam samo politiéna neved-
nost,- bila pa je eden glavnih mo-
mentov. Tudi v tem ¢asu, se pravi Ze
po osvoboditvi Beograda in velikega
dela Jugoslavije, je moral biti politi-
¢no oboroZen vsakdo, ki v boju ni
hotel zaostajati. Potrebno je bilo
spoznavati domace dogodke, a vse
bolj razumevati tudi delovanje med-
narodne reakcije.

Vsi ti vzgojni napori so skuSali
premagovati teinjo po golem Eaka-
nju ma konec vojne, razvijali so
udarnost in pripravljali ljudi na ko-
nec vojne, na graditev ljudske obla-
sti in na obnovo razrusene domovi-
ne.

V éasu najvedjega razmaha domo-
brancev se odred loti nevarne posto-
janke v Kovorju — Za napad sta na
voljo le dva bataljona — Namesto z
eksplozivom se drzni juriSaéi morajo
postojanke lotiti s slabotnimi »pia-
tie« — Jurisni oddelek je Stel le 40
borcev — Zapleti med napadom —
Komandant 3. bataljona odloéno po-
seZe v boj, a ne dobi eksploziva —
Jurisaéi doseZejo obzidje — Prui ra-
njenci — Domobranci se Zilavo bra-
nijo — Odred se umakne — Posto-
janka ni padla — Prvi tak odredov
napad — Ob veliki potrodnji streliva
ni bilo pravega uspeha — Kljub vse-
mu je napad odkril marsikaj —
Odred je postal uglednej§i — Stevil-
ne sovraznikove patrulje — V zacet-
ku decembra odred spet doZivi vecjo
hajko — Zaéletek nemske ofenzive
proti Stajerski.

Konec novembra 1944, ko so do-
mobranske postojanke na Gorenj-
skem doZivljale najvecji razmah, so
bile enote Kokrskega odreda razpo-
Tejene takole:

Prvi bataljon, ki naj bi pokrival

. sektor pod Stolom, je bil §e na poti

po orozZje, drugi je bil Ze na svojem’
sektorju med Trzifem in StorZicem,
tretji pa je z oroZjem ravnokar prisel

tajerske in se utaboril v Dragi
pod Begunjscico.
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=  SENCA KLJUKASTEGA KRIZA SE SOPIRI, se sopiri samo &e v

malem svetu dijaka pod kremplji rjavih oblastnikov, ki so Se vedno

preprlcanl, da bo firer s tolikokrat ze napovedamm »tudeznim oroz-
ex;m dosegel svojo konéno zmago nad boljsevizmom in plutokratskimi
idi.

Drugod pa ta senca zgineva, za sabo pusta razdejanje in mnozi-
¢no smrt . . . ker od vseh strani napredujejo zavezniki, iz vzhoda proti
nemskim mejam neizérpni sovjetski valovi, iz juga preko Italije An-
gloamericani-. . . in zdaj Se od zapada, kajti Sestega junija se je zacela
zavezniska invazija na obali francoske Normandije; v zraku pa bucijo
mogocni roji zavezniSkih bombnikov, ki jih imenujejo »leteée trdnja-
ve«, ki noé¢ in dan bombardirajo nemska mesta od Hamburga do
Miinchna, od Kdlna do Berlina, pa tudi mesta tako imenovane Ost-
marke, nekdanje Avstrije, jih skupijo, razdejanje na Dunaju, v Grad-
cu, Linzu, Salzburgu... in 5e na Kerodkem v Celovcu in Beljaku pa
drugod Angloameriéka zra¢na premot je tako preocitna, da zveni kot
javna Sala, ¢e bi kdo kaJ ¢rhnil o nemskih loveih.

Zracni alarmi so ze'davno postali neizogibni del vsakdanjega Zi-
vljenja. Vse kleti so preurejene v zaklonis¢a. Zunaj s cestne strani so
prepleskali zidove z velikanskimi puééicami, ki kaZejo, kam se naj za-
tete &lovek v zakloniste, &e ga zasadi zraéni alarm izven doma.

Prometne zveze so bile stalno prekinjene. Z deportiranci, zaporni-
ki, z Zzenskami in beteznimi redkimi moskimi so sproti provizorié¢no
urejevali ZelezniSke proge. Tudi belgijske, francoske in agleske ujetni-
ke so prisilili, da so popravljali razbite tratnice. Pa so prileteli britan-
ski lovei v nizkem poletu proti Celoveu, spoznali svoje ujete tovarise,
odvrgli listke, drugo jutro so bili spet tukaj, ujetniki so jo popihali v za-
klone, letala pa so obdelala z lete¢imi minami progo in okolico.

Dijak je ze trikrat zabredel na Koroskem v tak zraé¢ni cirkus, en-
krat v Beljaku, dvakrat pa v Celoveu. Kako gre v mozeg zviZzganje pri-
hajajoé¢ih bomb! Nato pa vseka. Zemlja se poganja kot bi hotela zleteti
v zrak. Vse v dimu in smradu, eksplozijah in ognju! Kje je nemski bog,
ki je pustil zelezo rasti, in mozje, ki so za mec rojeni? Tako pesem so
zadnji¢ peli na hajot-apelu. Ha, tak zraéni napad, pa bo§ vedel za
»amen« nemski zemlji!
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Tako je tudi duak v sebi razvil nagonski ¢ut, kaj je treba ukreniti,
¢e ti gre za nohte. Po vsakem zraénem napadu so prihajali iz rusevin
drugacni ljudje. Minulo jih je prek]m]anje angloameriskih zraénih pi-
ratov in zraénih gangsterjev. Vsak se je nagrizel svojega strahu. Za
dokonéni zadnjikrat se je zaobljubil, da raje poleti kam v park ali v
prosto naravo, ko bodo zaéele tuliti sirene. Ha, bo§ poletel na Krizno
goro v Celovcu? Ce jo bos dosegel. Ali stran z mesta. Proti Vrbskemu
jezeru. Proti Guram. Bosg, pravi§, a o tem odloéajo uniformiranci »luft-
Sucdinsta« in policije. Pravi cirkus, kadar zaénejo tuliti preklete sire-
ne! Pa 3e spet hvala Bogu, da tulijo! Koliko veé civilistov bi prislo v
_smrt, ¢e ne bi tulile preklete sirene.

Drugacna muzika pa je bila z lovei v nizkem poletu. Kar naenkrat
so bili tu. Zlasti so jim Sle v slast vojaske avtokolone in lokomotive pri
vlakih ... Za vlak pa se je dijak zlasti sedaj v pocitnicah leta 1944 po-
sebno zanimal, za tistega, ki vozi v smer Salzburg. Koliko je bilo pri-
prav, koliko varéevanja z »dopustniskimi odrezki Zivilskih kart.« Te so
predstavljale premozenje. Denar je imel itak. Kdo ga ne bi imel? Pa-
pirnate marke in-sive pfenige? Denarja nihée ni mogel zapraviti. Gla-
vno in tajno kupno sredstvo so-bila zivila. Zato je tudi »trna borzas
cvetela. Pa kako! Zato so tudi po vlaku preiskovali prtljago, ée si vlaéil
kako veéjo basaZo s sabo. Imeli so te takoj pri gumbih. Razen, ¢e bi bil
»izbombardiran« in opremljen s potrebnimi papirji. Vsak dan se je su-
kal okoli hrane. Vsak pogovor se je sukal okoli hrane. V vsakem filmu,
kjer so kazali dobro rejene ljudi v lepih oblekah ob bogato.oblozenih
mizah, so gledalei pozirali sline, potihoma kleli Hitlerja in pozirali sli-
ne.

Hranal!

Zlata beseda, da si do gole, brez sramu nage zavesti zabi¢ane trdo
vedel, kaj pomeni obrabljeni obrazec 3...Daj nam danes nas vsakda-

Zlata beseda, e si kdaj jedel pristni disec¢i kmecki rzeni kruh.
Zda; ti je Ze samo ob misli-nanj zabledela vsaka zbombardirana ruse-
vina v fata morgansko prikazen presreéne kmeéke izbe, kjer je gospo-
dinja napekla kruha, da je Zivljenje za vse bodoce dni en sam vele-
praznik.

Naért o voZnji z vlakom v Salzburg se je odmikal iz takih vidikov
v vedno manj uresniéljive moznosti. To pa je unievalo celotne poletne
pocitnice 1944, na katere se je vesehl samo iz vidika potovanja v Mao-

1
zartovo dezelo. (DEJJE prihodnjig)

F’ETEH PAVLOVEC

-5 1
ClﬂVEK IMA
TAKOJ KAMEN V ROKI

FILP, POSODI Mi TEGA
CLOVEKA!

% Oce, k vsaki zgodbi bom zapisal kar naslov, da bo bolj pre-
gledno. Pojdi k potoku in pazljivo beri! Ves tisti potok je se bi-
ser v naravi. Biseri pa izginjajo. Izginjajo stare vrednote, ker
se pojavljajo nove, ki ]1h pa mi teZe razumemo, zato jih nima-
'~ mo-za vrednote. Torej Se enkrat te prosim, da me sprejmes v
svoje srce, saj sta tvoje in moje srce blizu.

Ves, %e danes ne vem, kako se je tistega usodnega dne, to

kar se je zgodilo, lahko sploh zgodilo. Toda zgodilo se je. Bilo
je nekaj tega v ozracju. Bila je meglica in ta dogodek, se mi
zdi, je bil v tej. meglici. Dregnil sem v to meglico in-dozZivel ti-
sto, kar je nosila s seboj. Prekinil sem njeno pot, pa se mi je
mascevala.

Dela ta dan ni bilo veliko, zato sem pospravljal in pome-
tal. Smejal se bos, ¢e ti povem, da imam rad pometanje. Celo
uzivam, kadar pometam. Bos odpustil svojemu sinu to nena-

* vadno nagnjenje? Sicer je pa tako ote, da sem Ze sre¢al mnogo
l]uch ki radi pometajo. Toda pometajo s svo;o mo¢jo, ne z met-
lo in ne pometa_]o smeti, pa¢ pa ljudi. Saj ves, da se ¢lovek rad
izZivlja in zadostuje tak$nim in drugaénim strastem. Toda ni-
kar ne misli, da sem jaz takSen pometaé? Kje pa, nekvalificira-
ni delavec, pa pometaé-z moéjo in ne z metlo? No-lepo te pro-
sim, ¢esa takSnega gotovo 3e nisi slisal. Moja ljubezen do po-
metanja je velika in to do pristnega pometanja, taksnega z
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metlo in pravimi smetmi in smetiSnico. Zame je pometan_]e ze
kar sveto opravilo. Narava mi je podarila to ljubezen za uteho.
Sprejel sem to darilo z vso spostljivostjo. Ves, pri pometanju
me nihée ne moti, nihée mi ne ukazuje. Imam obdutek, da sem
v nekaks$nem za ljudi nedosegljivem prostoru in tam plavam v
topli in diseéi vodi. Prah se mi v tem prostoru zdi kot ozvezdje,
smeti pa kot mehuréki v tisoéerih barvah. Misli se mi prosto
sprehajajo po ozvezdjih. Babje sanje, kajne o¢e? Imas prav, to-
da saj moram sanjati, ko pa dobro vem, da pometaca nih¢e ne
ceni in da je véasih izpostavljen celo zaljivkam. Hudica, kaj pa
bi bilo, ¢e ne bi bilo pometatev na cesti, v tovarnah, podjetjih,
ustanovah. Strokovnjaki bi segnili v smeteh. Nekdo pa vendar
mora tudi pometati. Ljudje se vse premalo zavedamo, kako po-
membno je pometanje in da so tudi pometaci pomembni lju-
dje, tudi neke vrste strokovnjaki.
»Filip, posodi mi tistega ¢loveka, ki tamle pometalx .

Zdrznil sem se. Sem res prav slial? So bile te besede v ti-
sti meglici? Grozno, taksnih besed Se nisem nikdar slisal in se-
daj ko sem jih prvié slisal, sem v trenutku spoznal, da se mo-
ram bati edinole ¢loveka. Cloveka se boj Gasper, ne pa bliska
in groma. Clovek prinasa zlo, morda véasih tudi dobroto, toda
gotovo vec zla.

Dvignil sem glavo in ugledal ¢loveka, ki j Je tiste zle besede
izgovoril. Lepo zalit, zelo vsakdanjl obraz je imel in ¢e bi ga
srecal na ulici, bi rekel, da je dober zdrav &lovek, ki ni storil de
nikomur ni¢ zalega. Na sebi je imel éedno obleko, belo srajco

. in rdeéo kravato. Morda res Se ni storil nikomur nié zalega?

»Filip, posodi mi no tistega ¢loveka, ki tamle pometa?«

Da, prav sem sli$al. Besede so bile ponovljene, torej so bi-
le resmcnost Clovek, ki jih je izgovoril, se najbrz niti zavedal
ni, kak$en vihar so povzroéile v meni. Ej oée, da bi vsak klinéi¢
poéei z menoj kar bi hotel; z mengj, zdravim kme¢kim fantom,
ne, to pa ne. éolal sem se v naravi. Boril sem se z zemljo. Pozi-
mi sem se sabljal z drevesi v gozdu. Ne, ne sprejmem teh be-
sed! Spostujem dobre in praviéne ljudi, ne maram pa klinéicev
in ta ¢lovek je klin¢i¢, saj sicer taksnih besed ne bi izustil. Sto-
pil sem do mize, kjer sem imel zabojéek in v njem Zeblje, kla-
divo, klesée in Skarje za rezanje ploevine. Vzel sem ta zaboj-

&ek, ter se priblizal ¢loveku, ki je tiste zle besede izrekel, ter -

Filipu, ki je bil moj predpostavljeni.

»Poglejte tovaris,« sem dejal, »tale zabojcek: v njem so Ze-
blji, kladivo, klesée in Skarje. Kladivo, kleste, Skarje imenuje-
mo orodje.«

Nato sem se vrnil k mizi in nanjo poloZil zabojéek, ter spet
prijel metlo v roke in zacel pometati.

Clovek se je zastrmel v mojstra Filipa. F111pu pa je bilo ne-
rodno in se je zacel praskati po lasiséu. Clovek je nato sprego-
voril:

»Kaj naj pa to pomeni, tovari$ Filip? Je morda ta ¢lovek
malo prismojen?«

Tudi te besede sem slisal. Filip je moléal. Nekaj je bilo v
ozradju, nekaj napetega, kajti tudi ostali moji sodelavcei so ob-
stali in strmeli v onega ¢loveka in mojstra Filipa.

Spet sem se priblizal onemu ¢loveku in mojstru Fxllpu ter
mirno vendar zelo odloéno rekel:

»Nisem prismojen. Hotel sem povedati, da so kladivo,
klesce, skarje orodje! Orodje se posoja, tovaris, ¢lovek pa ni-
koli! Bi vi meni posodili Zeno, ka_]" Tore_] si Zapomnlte da se
¢lovek ne posoja! Clovek tudi ni za v Zep, kjer je denarnica. S
¢lovekom tudi ne mores zabiti zeblja v steno. Clovek ni lastni-
na, niti ne orodje. Clovek je élovek vendar, je duia, je pesem
je misel, pa kakrsen koli je Ze ta ¢lovek — na posodo ¢lovek ni
nikoli ali vsaj ne bi smel nikoli bitil«

Preklete barabe ote, ki te hotejo na posodo. Ve§, potem je
zavladal strahoten molk in vedel sem, da se bo e nekaj zgodi-
lo. Spomnil sem se, da je tak molk, nabit z neko energijo, za-
vladal v¢asih v gozdu. Potem je pa privr3alo, zatulilo, zapiska-
lo in v Malem vrhu je bilo eno samo-bobnenje. Ja, se spomi-
njas oce, kako sva uzivala v nori igri nevihte? Ampak tole tu ni
nora igra nevihte, tole tu je umazana igra ¢loveskega napuha,
umazanija oce. Vidi§, kako sladka prijateljica je metla in kako

* biserne so smeti. Toda tokrat me je pa nekdo zmotil pri sve-

tem opravilu.
»Filip, posodi mi tega ¢loveka.»

Molk je bil pretrgan in zle besede spet izgovorjene, kar je
pomenilo izzivanje. Ves oée, kako sva po tak3nih nevihtah pre-
Stevala podrta drevesa? Nikoli nisva vedela, koliko jih bo. Tu-
kaj pa, ¢eprav je nevihta se na visku, ze sedaj vem, da bo na
tleh samo eno drevo.

Nadaljevanje



dogovor o izvajanju skupmh ukrepov za restavracuo Blej-
~skega jezera, osnutek staliS¢ in priporoéil v zvezi s porodilom o
nadaljnjem razvoju delegatskega sistema v obéini Radovljica,

osnutek odloka o ustanovitvi, nalogah in sestavi sveta druzbe-

nega sistema informiranja, ‘osnutek odloka o zakloni§éih v
obéini, osnutek druzbenega dogovora o priznavalninah bercev
NOB, perioditne ‘delovne naérte ‘vseh treh zborov obéinske
skupscme za II. tromesetje 1984 ter opravili volitve in imeno-
VanJa nekaterih delegatov v Tazna telesa

g

Zbor zdruzenega dela in zbor.krajevnih skupnosti OS
Radovljica sta na lotenih sejah sprejela odlok o prenehanju
lastninske pravice na zemljis¢ih, namenjenih za stanovanjsko
in kompleksno komunalno gradnjo v Leseah za Merkurjem,
odlok o spremembi in dopolnitvi odloka ¢ komunalnih taksah,
sklep o dopolnitvi sklepa o sprejetju zatasnih ukrepov druzbe-
nega varstva v Gozdarsko kmetijski zadrugi Srednja vas v
Bohinju, sklep o uporabi sredstev solidarnosti za odpravo
posledic naravnih nesrec, ki so prizadele SR Bosno in Herce-
govino, SR Hrvatsko in SAP Kosovo. Oba zbora sta izrekla
soglasje k statutu obéinske zdravstvene skupnosti Radovljica
k spremembi in dopelnitvi statuta Komunalnega gospodarstva
Radovljica. Zbor zdruzenega dela je sprejel Se odlok o pri-
spevku za zagotavljanje sredstev za intervencije v proizvodnji
hrane v ob¢ini Radovljica do leta 1985, zbor krajevnih skupno-
sti pa osnutek priporo¢il o uresni¢evanju stalis¢ in sklepov o
nadaljnjem samoupravnem razvoju KS v obéini.

Izvrsni svet OS Radovljica je na 73. seji 7. februarja spre-
jel predlog prednostnih razvrstitev investicij v obéini za leto
1984, odredbo o preventivnih cepljenjih in diagnosti¢nih ter
drugih preiskavah v letu 1984 na obmo¢ju obéine Radovljica v
letu 1984. Opravili so analizo izvajanja politike cen v letu 1983
in izrekli mnenje k staliSéem in priporoéilom o nadaljnjem
razvoju delegatskega sistema v obéini, ki so ga posredovali v
obravnavo obéinski skupséini. Na seji so razen tega izrekli
tudi soglasje za izdajo dovoljenja za opravljanje zasebne
gostinske dejavnosti kot stranski poklic na smuéiséu pod
Koblo.

V veliki sejni dvorani OS Radovljica je bila 15. februarja
druga obéinska kandidacijska konferenca, ki jo je sklical pred-
sednik OK SZDL Miroslav Birk. Po sprejemu poslovnika o
delu obtinske kandidacijske konference je. stekla razprava o
delu in mnenjih temeljnih kandidacijskih konferenc v KK
SZDL ter o predlogih za mozne-kandidate. Sledilo je sklepanje
o dolo¢anju kandidatov za nosilce odgovornih druzbenih funk-
cijv skupééini ob¢ine in SIS ter v skupséinah in delegacijah na
ravni republike in federacije. Veéina kandidatov v obéini
ostane za prihodnje mandatno obdobje istih kot v preteklem
obdobju. Izjemni sta podpredsednlka obtinske skupséine, za
katero sta kandidirala JoZe Dezman iz Lesc in Damjan Hafner
iz Krope. ; ~

Predsedstvo obcmskega sveta ZSS Radovl]ma je na 18.
seji 7. februarja zaradi izteka mandata predsednika in pod-
predsedmka obravnavalo priprave oz. postopek kandidiranja
za omenjeni funkeiji in na volilno sejo obcinskega svetd ZSS.
Beseda je tekla o predlogih ukrepov za odpravo tezkega polo-
zaja v zdravstvu zlasti na podro¢ju nagrajevanja zdravstvenih
delavcev in © nalogah sindikata. na podrocju zaposlovanja.
Obravnavali so tudi poroéilo o poteku obénih zborov OO sindi-
kata, porocilo o delu pravne posvetovalnice v letu 1983 in poro-
¢ilo inventurne komisije. Ocenili so upravicencst druzbenega
dogovora o zdruZevanju sredstev za razvoj premogovnistva ter
potrdili predlog razpisa za podelitev srebrnega znaka ZSS.

Na loéemh 21 ‘sejah vseh! treh zborov skupséme bogine

radobljica 15. februarja so delegan jspré]eh reseéluacijo o politiki -
druzbenoekonomskega razvoja obéine v letu' T984, druzbeni

Na csirti seji. predsedstva in sekretar:ata OK ZSMS Rado-_

~ vljica 9. februarja so pregledali gradlvo in sprejeli staliséa za

21. sejo’ druzbenopohtxcnega zbora ob¢inske skupséine. Udele-
Zenci seje so bili seznanjeni s poroéilom o delu medobéinskega
sveta ZSMS za GOI‘eIl_]SkD ter o dktualnih ‘nalogah, ki takajo
mlade v osnovnih orgamza(:l]ah in drugih tele51h ZSMS v
prvem cetrtletgu

Svetza in.formlranje pri OK SZDL Radovljica je na zadnji
se]l konec januarja obravnaval osnutek zveznega zakona o
Javnem ebvestanju, predlog za izdajo zakona o javnem obves-
€anju ter predlog ukrepov za sofinanciranje glasﬂa ZZB NOV
in ZRVS Slovenije »TV- 15 Nas tovarise.

Delovna skupina pri predsedstvu OK ZSMS Radovljica je
konec januarja uspesno organizirala v predavalnici IBM- v
hotelu Grajski dvor v Radov]]ml okroglo mizo. Izhodiséna
tema razprave je bila posvecena mirovnim gibanjem in razoro-
zitvenim naporom v svetu. Okroglo mizo je ob dokaj dobri yde-
leZbi in zivahni razpravi mladih vodil predsednik komisije za

' mednarodna vprasanja pri RK ZSMS Ignac Krivic.

Krajevna konferenca SZDL Radovljica, ki je po Stevilu
tlanov SZDL najvetja v obéini, je sklicala 9. februarja
temeljno kandidacijsko konferenco. Delegati so poslusali poro-
tilo o politiénih aktivnostih' v pripravah na volitve ter nato
obravnavali in potrdili kandidate za nosilce odgovornih druz-
benih funkcij skupstine obéine, SIS, republifke skupséine in
republiske SIS, za predsednika in ¢lana predsedstva v SRS in
SFRJ ter za delegacijo SRS za zbor republik in pokrajin zve-
zne skupséine.

Na predlog komisije za volitve in ime"novaxija je-obéinska

skups¢ina Radovljica na februarskem zasedanju vseh treh

zborov imenovala svoje delegate v delavski svet Komunalnega
gospodarstva Radovljica z bohinjskega obmocja Franca Voj-
vodo, z blejskega obmoéja Maksa Jakhla in z radovljiskega
obmoéja Ignaca Balasnika.

Delavci DO Veriga Lesce so po sklepnih podatkih za leto
1983 izdelali 22.161 ton raznih izdelkov. Od tega so izvozili
12.726 tom, kar je 57 % vse letne proizvodnje, po vrednosti pa
67 %. Plan prmzvodn]e je TOZD Vijakarna presegla za 1%,
Verigarna ga je uresniéila 100 %, za 14 % manj je ustvarila
planske naloge-TOZD Sidrne verige. za 6 % pa TOZD Kova-
énica. Znatno so presegli plan eksterne pfoizvodnje v Orod-
jarni, za notranji trg pa je-bila skoraj za cetrtino nizja od pla-
nirane. V TOZD Vzdrzevanje so presegli plan notranje proiz-

- vodnje za 34, skupne prmzvocime pa za 41 %. TIO je presegel

proizvodni naért za 9 %.

Na predlog i:_zvrénega sveta OS Radovljica za zboljSanje in
povefanje delovne discipline in za- uéinkovitejSe izvajanje
disciplinskih postopkov v €asu zatasnih ukrepov druZbenega
varstva v Gozdarsko kmetijski zadrugi Srednja vas v Bohinju
je obcinska skupscina sklenila razpustiti disciplinsko komisijo
v zadrugi. Pravica odlotanja v vseh disciplinskih zadevah je
prenesena na zacasni kolegijski organ.

Gospodarske delovne organizacije radovljiske obcine so
Ljubljanski banki — Temeljni banki Gorenjske za leto 1984
predlagale prednostni vrstni red 17 nalozb v skupni preciracun—
ski vrednosti 2,265.968 tiso¢ din. Za te naloZbe predlagajo
576.706 tiso¢ din kreditne udelezbe banke, od teh Ietos 372. 699
tiso¢ din, ali 25 % celotnih sredstev.

Iz analitiénih pregledov skupnosti za cene ob&ne Rado-
vljica je razvidno, da so se cene vecale v letu 1983 za osnovne
vrste kruha 31 %, posébne vrste 23 %, poltrajne in trajne pekar-
ske izdelke za 13 %, za pecivo 27 % in slaséice 43 %. Cene komu-
nalnih storitev so se povecale: vodarina za gospodinjstva 28, za
gospodarsto-33 %, kanalSéina za gospodinjstva 20, za gospodar-

_tvo 26 %, smetarina 29 %, pokopaliska dejavnost za 150 %,
pogrebna dejavnost za 80 %, dimnikarske storitve za 20, stana-
rina za 30, obrtne storitve za 35, gostinske storitve za 91, taksi
za b7, Zitnice za 32, zasebne za tunstlcne sbbe za 40 in storitve
avtosole za 25 %: - ey

Kot vse kaze bo Ze v bhzn,]l prlhodnostl okoncno sklenjeno,
kdaj bo celotni kompleks Vile Bled-presel v uprav]gan;e Turi-
stiéne poslovne skupnost1 Bled. Prvi razgovori in napovedani
dogovor s predsednikom izvrinega sveta SRS obetajo, da bodo
najbrz Se pred turistiéno sezono opravljene vse pravnolastni-

. §ke aktivnosti in podpisane pogodbe o prevzemu poslovanja v

. temu objektu Za garazo Vile Bled. je zainteresiran Tehniéni
muzej Slovenije, ki bi v njej razstavil avtomobile predsedmka
Tita.

Komisija za kulturo pri obéinskem svetu ZSS Radovljica
bo na 8, seji 20. februarja razélenila poroéilo o uresni¢evanju
programa kulturne akcije za delovne kolektive v radovljiski
ob¢ini v letu 1982/83 in izrekla svojo oceno. Sprejela bo
predlog programa kulturne akcije za leto 1984, ki predvideva
- 14 gledaliskih, 6 vokalno glasbenih, 2 folklorni in 5 fotolikov- .
nih prireditev. Razen tega je v programu tudi filmsko gleda- .
lid¢e s po 6 predstavami v Radovljici in na Bledu. Kulturna
skupnost Radovljica bo namenila za ta program predvidoma
600.000 din, obéinski svet ZS Radovljica pa 150.000 din.

V prvi letosnji Stevilki Obzormka Indok centra, glasila
delegatov in delegacij ob¢ine Radovljiea, ki je iz§lo v 1500 izvo-
dih, so objavljeni dnevni redi in gradiva za 21. seje vseh treh
zborov obéinske skupséine, informacije o gibanju skupne
porabe vseh SIS druZbenih dejavnosti v letu 1983 ter njihove
programske usmeritve za leto 1984

- V pocastitev slovenskega kulturnega praznika je otroska
dramska skupina DPD Svoboda Tomaz Godec 7. februarja
popoldne in zveéer uprizorila delo Mirka Mahni¢a »Stoji uéilna
zidana« v domu Joza AzZmana v Bohinjski Bistrici. V avli doma
so naslednjega dne, 8. februarja, odprli razstave del likovnih
pedagogov radovlpske obéine, podmladka.r]1 DPD Svobode pa
so se predstavili na tamkajsnjem odru z igrico Milana Sege
»Carobni kljuéek«. -Solske kulturne skupine so nastopile v
bohinjskih delovnih organizacijah in obiskale Ajdovski dvorec
in rojstno hi$o dr. Janeza Mencingerja. Pripravili so tudi raz-
stavo Presernovih koledarjev.

Na predveéer sprejema olimpijske plamenice 1. februarja
je bila v Kazini na Bledu mnozi¢na in lepa prireditev — sreta-
nje zasluznih nekdanjih in sedanjih $portnikov ter udeleZen-
cev dosedanjih olimpijad (teh je v obéini 27). ZasluZnim Spor-
tnim delavcem in tekmovalcem so podelili Bloudkove znacke,
medalje obéine Radovljica in. $tevilna priznanja telesnokul-
turne skupnosti ter spominske plakete vsem dosedanjim olim-
pijcem. Sre¢anje so sklenili z druzabnim veéerom, na katerem
je nastopil popevkar Marjan Smode in zabavni ansambel.

Center za mladinski turizem »Mladi turist« iz Ljubljane je
posredoval »Mladinski paket« za ogled 14. olimpijskih iger v
Sarajevu. OK ZSMS Radovljica je razposlala razpis vsem
osnovnim organizacijam ZSMS. Mladi se bodo lahko prijavili
za ogled z vlakom za 15. in 18. februarja (moski veleslalom in
slalom). V ceno 1.500 din je razen prevoza vratunana-prehrana
in vstopnina ter prevozi z avtobusi.

Za PresSernov dan so v potastitev kulturnega praznika
Muzeji radovljiske obéine omogoéili brezplaten ogled muzeja
in galerije v gwce\n hisi vsem obiskovalcem. Od 13. do 14.
februarja pa so dopoldne in popoldne ob ogledu razstave ilu-
stracij predstavili otrokom pravljico Gregorja Viteza »Zrcalces«-
s projekcijo diafilma.

V okviru programa kulturne akcije za delovne kolektive je
10. februarja gostovalo v Ribnem jesenisko gledalisée Tone
Cufar s komedijo Sluga dveh gospodov, dramska skupina KUD
Brezje pa je 11. februarja nastopila v Zasipu s komedijo Jara
mescanka, 12. februarja pa z istim delom v Bohinjski Cesnpct

NAMEN IN POMEN SAMUUPRAVNEGA 5
ORGANIZIRANJA POTROSNIKUV '

V okviru teh samouprav-

nih in druZbenopolitiénih skupnostr
se planska predvidevanja organiza-
cij zdruzenega dela medsebojno us-
klajujejo in vkl]ucme_]o v skupne
planske osnove razvoja do}ucenega
obmogja. Le-te sprejemajo delovm
ljudje in obéani, in sicer na osnom
predlogov ustreznih organov, med
njimi tudi svetov potrosnikov.

Prav na tem podrocju ]e vloga or-
ganiziranih potrosnikov Se posebej
pomembna in to predvsem zato, ker

" 'se v okviru KS, ob¢ine itd. dolo¢ajo

planska izhodiséa za vse panoge go-
spodafske in negospodarske dejav-

nosti, ki so pomembna za Zivljenjske
pogoje in razmere delovnih ljudi n
obéanov ter za njihov nadaljnji taz-
VOj.

Organizirani potrodniki se torej '

ustrezno svojim interesom vkljucu-
jejo v celotni sistém naértovanjd v' -
treh smereh — z nep'oé.rednix‘h_'detb-'_ :

vanjem pri nacrtovanju zasnov raz-
voja organizacij ‘zdruzenegd de]a
prek uporabnikov pri sklepanju sa:’
moupravnih sporazumov o temeljih’
plana Sam{)upla\’nlh mteresmh
skupnosti in nepdsredno’ kot udele:
zenci samoupra\fni}r sporazamov'o’]
temeljih planoy V" samogpravmh
skupnostih za pfes}d‘bo i konés

sodelovanjem pti ﬁpreiem G
skih zasnov (do]gbroémh srednjem
¢nih, tekoéih) v krajevdik’ skipno®
stih, obc¢inah itd. Glede na izdelavo
in izvajanje srednjeroénih plangy 4a -
obdobje 19811985 , postajajp . ta -
vprasanja $e posebno pomembna. .

Usmerjanje - nasih . -druzbenoeko- * |

nomskih odnosoviv vse tesnejse so-
delovanje med vsemi dejavniki, ki
se kakorkoli vkljucujejo v proizved-
njo in promet predmetov in storitev

(proizvodnja, transport,

membna samo v ekonomskem smi-
slu;’ 'hkrati pomeni tudi krepitev

“razvoja samoupravnih druZbenih od-
ngsov_nasploh. TakSen polozaj po-
trognikov 'je zagotovo zelo razlicen

' od tistéga, ko se je potrosnik za za-

. varovanje svojih'interesov organizi-

ranc povezoval zgolj z raznimi in-

spekm]sklml in_ drugimi sluzbami -

ipd.

V novih razmerah je poloZaj orga- -

niziranih potrosnikov druZbeno ne-

prlmefno bolj pormemben, saj posta--
‘. jajo del druzbenoekonomskega si-
~ stema; hkrati pa so del delegatskega -

sistema, s katerim najbolJ ucinkovi-

1o gradimo in razvijamo nase samo--

upravne odnose.

IJBLIKE VSEBINA IN METODE IJELA
DRGANIZIHANIH POTROSNIKOV

Krajevna - skupnost je temeljna” "

. enota za organiziranje in delovanje

potrosnikov, saj se v njej najbolj ne-

posredno in vsakodnevno odpirajo
osnovni problemi s podroéja potros-

.mje. . Ker  so 21vl]enjske razmere, v

kakrgnih zivijo:delovni ljudje in ob-
tani, ¥ posamezni krajevni skupno*

" st zelo nazlicne, je treba temu ustres -
| zho nazvijati tuch delovanje organizi -
s Tamil p@trosmkov {55

UBLIKE ORGANIZIRANIH
POTROSNIKOV

Délbvni ljudje in obéani se organi- -

zirajo kot potrosniki v vsaki kraje-
vni'skupnosti in izvolijo svet potros-
nikov kot njihovo delovno telo. Tudi
obéani' v tistih manjsih KS, na ob-
moéju kaierih ni nobene OZD, ki bi
omogocala zadovoljevanje vsaj ne-

trgovina.z"
~obrtno.in drugo storitveno delo, or-
" ganizirani potrosniki itd.), pa ni po-

katerih pomembnejsih potreb, naj bi

praviloma oblikovali svoj svet po-

‘trodnikov, ki bi perece probleme, po-

vezane s potrodnjo, urejeval v sode-
lovanju z ustreznimi organizacijami
zdruzenega dela v blizrijem Kraju,

Kjer, zadovol]u_]e]c» svoje potrebe in

interese. "Ta svet potrosnikov bi se

" lahko vsaj zacasno prikljuéil SP v ti-
_sti sosednji krajevni skupnosh k]er

pnslu]ejo te delovne organizacije in
skupnosti, in bi tako oblikovali sku-

“pen SP.

EDEN ALI VEC SVETOV
POTROSNIKOV

V vegjih in'bolj razvitih krajevnih

“ skupnostih-ali v takih, ki jih sesta-

Zelezarski olimpijski_proi (foto-F. Sluga)

vlja ve¢ manjsih naselij ali ve¢ zao-
krozenih sosesk v mestnih krajev-
nih skupnostih, se obc¢ani lahko
odloéijo tudi za veé svetov potrosni-
kov, da bi tako laZje opravljali svoje
naloge. Svet potrosnikov lahko delu-
je na obmoéju posamezne ulice ali
samo v ve€jl stanovanjski zgradbi
(stolpnici) ali v zaokroZeni bivalni

soseski v mestni KS ter v posamez- -

nem naselju ipd. Lahko pa delujejo
tudi stalne ali obéasne oblike dela
potrosnikov ob doloéeni poslovalnici

ali temeljni organizaciji zdruzenega -
“-dela, kar je odvisno od odloéitve in

sporazuma ‘obfanov in delavcev v
0OZD. Seveda pa bi morale take obli-

ke dela potrosnikov usklajevati svo-
je delo v-okviru organizacije potros-

nikov celotne krajevne skupnosti.
Pri oblikovanju svetov potrosnikov
in sprejemanju njihevih delovnih
programov je torej potrebno uposte-
vati razlicne razmere, ki so v mest-
nih, primestnih in vaskih krajevnih

‘skupnostih. Te pogojujejo tudi dru-

- poklicev,

gacen poloZaj in drugacen nacin de-
la svetov potrosnikov.
PRIPRAVE
ZA USTANOVITEV SP

Pobudo za ustanovitev sveta po-
trosnikov lahko daje. obcani sami,
bodisi na svojilr zberik ali v organi-
zacijah SZDL in sindikatov v okviru
KS in na ravni obéine ter ustrezne
organizacije zdruzenega dela. Vse
priprave za ustarnovitev sveta opravi
poseben ml.t:latlvm adbor, ki ga ime-
nuje predsedstvo ‘Krajevne konfe- .
rence SZDL ali svet Tt‘ra;evne Skup-
nosti.

STEWILOALANOV
- Stévile delagamwclanov sveta po-

7tr05n1kbv Je™ddvisno predvsem od

velikostiinsrazyitesti kragevne skup-
nosti (ozirama ngenega ‘dela) in Ste-
vila prebivalcev v nje] Stevilo dele-
gatov- ¢lanov-SP najbi se gibalo med
5in 20 in naj bo dologeno v statutu
kra;evne skupnosti. Clane SP izvoli-
jo potrosniki na zboru delovnih ljudi
in obcanov, ki-se sklicuje za celotno
krajevno skupnost, ali na zborih de-
lovnih ljudi in obéanov po posamez-
nih njenih delih — soseskah, vecjih

- stanovanjskih blokih, ulicah, zasel-

kih ipd. Zato je treba vnapre]j dolodi-
ti, koliko delegatov izvolijo v posa-
meznih delih krajevne skupnosti v
svet potrognikov.

SESTAVA SP-

Sestava svetov potrosnikov naj ho
taka, da bodo wmed delegati moski,
zenske, mladina, zaposleni raznih
‘upekojenci; - gospodinje,
Studenti;-itd Vi taki sestavi bo svet
potrosnikov lahko:izrazal in usklaje-
val vse bistvene interese. in potrebe
prebivalcev .celotne KS, upostevajoé

-ohstojece soziroma predvidene moz-
wnosti za njihovo uresnicevanje.

‘1z tako izvoljenih delegatov skup-
5¢ina krajevne. skupnosti sestavi
svet potrosnikow in razglasi njegovo
ustanovitev. Delegati:tlani sveta po-
trosnikov za svoje delo odgovarjajo -
zboru delovnjh ljudi in obcanov, ki
so jih izvolili, in skupséini KS.

Nadaljevanje




—— Srecanje je bilo koristno, saj medse-

sprozil

<

- . ODELUDRUSTVA ZAPOMOE
DUSEVNO PRIZADETIM V LETU 1983

g

Jutri, v petek, 17. februarja, bo v gasilskem domu Zelezarne druga letna

konferenca Drustva za pomo¢ dusevno prizadetim Jesenice, na kateri bodo
obravnavali tudi porotilo o delu drustva v-preteklem letu. Ker je v nasi Ze-
lezarni veliko élanov drustva, to porocilo tudi objavljamo.

Program dela za leto 1983 je teme-
ljil na doloéilih zakona o drustvih,
pravilih Drustva za pomoé¢ duSevno
prizadetim Jesenice in predlogu
smernic za delo drustev za pomoé
duSevno prizadetim, ki velja za po-
drocje SRS. Vse naloge, ki jih je iz-
vajalo drustvo v preteklem letu, so
temeljile na prostovoljnem delu in
so bile realizirane po programu. Cla-

ni izvrinega odbora drustva so se se- -

stali devetkrat, kar dokazuje, da je
delo potekalo tekoée in s ciljem, rea-
lizirati ¢im ve¢ nalog delovnega pro-
grama. Vse seje so bile sklepcne,
udelezba popre¢no 80 %, obravnava-
nih pa je bilo 34 zadev.

V letu 1983 je drustvo pridobilo
1.445 novih élanov in jih je sedaj
skupaj 1.930. Pri pridobivanju ¢lan-
stva je bila najbolj uspesna in priza-
devna tov. Bertalaniteva v jeseniski
Zelezarni. Veliko élanov je poleg éla-
narine prispevalo tudi prostovoljne
prispevke. Viktor Zan je dru$tvu na-
kazal ker 32.721,50 din, nekateri pa
odstopajo honorarje za objavljene
prispevke v Zelezarju ali pa honorar
sodnika porotnika.

Delovni ljudje in obcani so_bili
prek LRP Triglav in &asopisa Zele-
zar redno obveséeni o akcijah in de-
lu drustva. Ena temeljnih nalog dru-
Stva je prav obvesdcanje ljudi o pro-
blematiki du$evno prizadetih oseb
in njihovih druzin in na ta naéin biti
prisoten povsod tam, kjer je potreb-

“no predstaviti in izpostaviti nase

probleme in ‘tako prepreciti zapira-
nje v ozek krog dejavnosti.

V preteklem letu nacrtovano sode-
lovanje s starsi je bilo sicer skrom-
neje realizirano, kot smo pri¢akova-
li, vendar smo ob koncu leta ugotovi-
li, da je bilo tudi na tem podrocju de-
lo uspesno. -

Za letovanje v Kranjski gori in
Umagu so lefos starsi prijavili 14
otrok in 22 spremljevalcev, za semi-
nar:v Crni pa smo imeli dve prijavi.
S prijavljenimi star$i smo organizi-
rali sestanek, jim omogoc¢ili, da so iz-
menjali izkudnje in mnenja ter se
dogovorili 0 moznostih, ki jim jih nu-
di drustvo ob odhodu na letovanje.
Sretanja se je udelezilo le Sest star-
sev.

Sretanje s starsi na Poljanah smo
pripravili v oktobru. Udelezilo se ga
je 23 starSev z otroki. Takih sre¢anj
si starsi 3e Zelijo in bodo z lepimi vti-
si seznanili tudi druge stare. Tako
bo v prihodnje udelezba stevilnejsa.

Tako je bilo na novoletnem sreca-
nju kar 117 starSev in otrok. Clani iz-
vrinega odbora smo ugotovili, da jé
pot med starsi in drustvom utrta in
da z udelezbo na podobnih sre¢anjih
ne bo veé tezav.

Izvrini-odbor drustva je na svojih
sejah sklepal o0 moZnostih nudenja
finanéne pomo¢i druzinam v skladu
s finan¢nim nacértom in sredstvi, ki
jih je drustvo pridobilo s ¢lanarino
in prostovoljnimi prispevki posa-
meznikov ali erganizacij sindikatov
OZD v jeseniski obéini.

V letu 1983 so pripravili naslednje
oblike pomo¢i:

— prispevek k letovanju, diferen-
cirano glede na socialno stanje dru-
Zine, :

- — kritje potnih stroskov starsem
za udelezbo na seminarjih,

— enkratna pomo¢ starSem, ki
imajo otroke v zavodih (za stroske
obiskov), :

— novoletna darila.

Pri vseh nakupih smo prihranili
sredstva prometnega davka, ker
smo kot humanitarna. akcija opro-
S¢eni prometnega davka.

Poleg sodelovanja s Centrom za
socialno delo Jesenice smo se v letu
1983 ¢lani izvrinega nadzornega od-
bora srefali s predstavniki DPDP
Kranj. Ogledali smo si tudi delavni-
ce' pod posebnimi pogoji v Kranju.

bojna izmenjava izkuSenj in nove
spodbude vedno popestrijo delo, po-
sebno na naSem podroéju, ki je se
vedno preveé odmaknjeno od nasega
vsakdana.

Drustvo je v letu 1983 Drganiziralo‘:-_

tudi strokovno ekskurzijo ¢lanov iz-
vrinega odbora in nadzornega odbo-
ra v Dornavo in Hrastovec in s tem
naslo povezavo z izvajalci skrbi za
dusevno prizadete osebe izven“nase
obéire. Taka oblika sodelovanja je
za drustvo pomembna in potrebna,
saj je obisk v Dornavi in Hrastovcu
akcijo zbiranja rabljenih
oblaéil, ki jih v teh zavodih Se kake
potrebujejo. V Dornavo in Hrastovec
smo poslali 52 kg rabljenih oblaéil,

. srednje usmerjeno

12 ZELEZAR

najvec jih je prispeval obéinski od-
bor RKS Jesenice in ¢lani izvrinega
odbora.

Letos je bilo tudi sodelovanje z
Zveézo drustev v Ljubljani aktivno.
Redno smo se udelezevali sestankov
in skupséine, jesenisko drustvo pa je
ob srecanju s starsi na Poljanah raz-
veselil s svojo prisotnostjo predsed-
nik zveze Zdravko Tomazin.

Prek drustva smo aktivirali tudi
svet za druzbeno aktivnost Zensk, ki
se je zacel zanimati za probleme
drustva_in delavnic pod posebnimi
pogoji. Zene so obiskale delavnice in
poklonile varovancem prakti¢na da-
rila.

Drustvo je sodelovalo z delavnico
pod posebnimi pogoji (DPP), RO, DU
in osnovno Solo s prilagojenim pro-
gramom. Delno smo spremljali nji-
hovo delo in jim finanéno pomagali.
Ob novem letu smo jim podarili sku-
pinska praktiéna darila, sofinancira-
li letovanje na morju in smuéarski
te¢aj, priskrbeli odpadni material iz
Vezenine Bled, se trudili pri pridobi-
vanju novih del za delavnico, pri ¢e-
mer pa nismo imeli srecne roke. 7
osnovno Solo Polde Strazisar bomo

‘morali bolj sodelovati, kajti vse tezje

bo zaposliti uéence in jim omogoéiti
nadaljnje Solanje. Verjetno ne bi bi-
lo napak, ¢e bi sprozili akcijo, da bi
izobrazevanje
pripravilo na Jesenicah prilagojene
programe v kovinarski- stroki, kjer
bi se izobrazevali uéenci OS s prila-

"gojenim programom po zakljuéenem

8. razredu.

Zanimanje za delo v DPP smo do-
segli tudi pri nekaterih delovnih or-
ganizacijah, npr. Murka Jesenice.
Prav bi bilo, da bi zanimanje delov-
nih organizacij za to podro¢je nara-
Scalo, saj smo prepricani, da bi tako
varovancem omogocili dodatno delo
in s tem dodaten vir zasluzka.

Aktivno povezovanje drustva z
zivljenjem in delom v obéini poteka
prek delegatskega sistema v skup-
s¢ini skupnosti otroskega varstva.

Strokovno delo drustva je bilo v le-
tu 1983 tesno povezano z ostalimi
aktivnostmi drustva. Udelezili smo
se strokovnih posvetov v Ljubljani

Tezka bolezen jo je prikleni-
la na posteljo in vse vec je bilo
-znakov, da Marija Mezek ne
bo docakala letosnjega praz-
nika fena — 8. marca, da bi ji
stisnili roko, se z njo pogovo-
rili, ji zaZeleli zdravja in ji iz-
rocili rdeéi nageljéek.

MezZekovo mamo smo v po-
nedeljek, 13. februarja, posled-
nji¢ spremili na njeni zadnji
poti.

Z njo je odsla od nas Se ena
od tistih tihih, predanih, po-
Zrtvovalnih in na vse pripra-
vljenih Zena. Na Plaviu, kjer
je Zivela z druZino, so jo po-
znali skoraj vsi. . :

V tistih najteZjih dneh boja
za osvoboditev je vedela, kje
je njeno mesto. V. vsem je pod-
pirala svojega moZa JoZeta in
héerki Sonjo in Binko. Vsi so
“se aktivno vkljuéili v nas bolj
in héerki sta se leta 1944 akti-
vno vkljuéili v partizane. ~

Delo pa se je zacelo Ze dosti
prej, saj so se pri MeZekovih
ustavljali Jaka Koselj-Miha,
znan politiéni delavec na je-
seniskem obmodéju, Tvan
Vovk-Zivan, Rupert Kirsner-
Joze, Peter Rupar-Pero. Mirko
Rogelj-Petko, vsi znani borci

in na Bledu na temo »Teorija in
praksa vzgoje, izobrazevanja, uspo-
sabljanja in izpopolnjevanja otrok,
mladostnikov in odraslih Z motnja-
mi v telesnem in duSevmem razvo-
jus«. Sodelovali smo v razpravi o
spremembah in dopolnitvah zakona
o pokojninskem in invalidskem za-
varovanju in razpravi o zakonu o
druzbenem varstvu duSevno in te-
lesno prizadetih odraslih oseb.

.Manj uspe$ni smo bili pri dopol-
njevanju aktov jeseniskega drustva
in bo nalogo o pripravi pravilnika po
novem zakonu treba prenesti v leto
1984. Letos smo poizkusali najti sti-
ke tudi z mladinsko organizacijo
srednjega usmerjenega izobraZeva-
nja in prek razrednih ur z'Zivo bese-
do prikazati problematiko mentalne
retardacije. Tu smo Sele na zadetku

poti, glavno delo bo opravljeno v letu -
1984.

Prek zZe nastetih aktivnosti so si
¢lani izvrinega in nadzornega odbo-
ra in drugi prizadett ¢lani- drustva
skozi vse leto prizadevali popraviti
finanéno stanje na Ziro raéunu dru-

§tva. Sredsta, ki jih prejemamo od. .

skupnosti socialnega varstva Jeseni-
ce in ¢lanarine, nam ne bi omogoca-
la izvedbe programa v letu 1983. Za-
to smo za finan¢no pomo¢ zaprosili
skoraj vse ve¢je OZD v obéini in na-
leteli na velik odziv. Vsem, ki so pri-
spevali finanéna sredstva (pregled
teh vsebuje finanéni del porotila),
smo se javno zahvalili. Posebej je
treba omeniti namenska sredstva
Zveze drustev SRS v visini 40.000,00
din, ki so nam omogo¢ila nakup naj-
nujnejSe opreme za hisico na Polja-
nah, v kateri bomo v sodelovanju z
DPM Jesenice $e prirejali srecanja
in utrjevali stike s starsi in njihovi-
mi otroki. Ob novem letu smo &lani
odbora obiskali na domovih 23 priza-
detih oseb in jim izroéili darila.
Informiranje nasih ¢lanov poteka
tudi prek glasila Zveze drustev, to je
NaSega zbornika, saj revijo prejema
130 ¢élanev drustva. Glasilo dobimo
po poéti, raznosijo pa ga naroénikom
uéenci srednjega usmerjenega izo-
brazevanja. Omeniti moramo Se so-
delovanje s foto klubom Andrej Pre-
Seren, ki nam z brezplacnimi foto-

grafijami omogoéa ureditev arhiva

in spomina na posamezne akcije.’

Za aktivno delo drustva je Marija
Perat prejela tudi priznanje republi-
ske zveze drustev.

MARIJI MEZEK —
PARTIZANSKI MAMI
V SPOMIN

iz prvih vejnih let. Pri njih so
nasli lepo besedo, dobro po-
strezbo. Pri njih sta dobila tu-
di zdravnisko pomoé Ivan
Vovk-Zivan in Mirko Rogelj-
Petko. Petko je ostal pri njih

- celo veé tednov. i

Gestapo je baje celo zvedel,
da se je zdravil pri njil; ker ni
imel trdnih dokazov, na sreéo
ni ukrepal. Seveda sta se z
moZem zaradi varnosti za
kraj§i éas umaknila v Mojstra-
no.
Mezekova mama — lahko ji
reCemo partizanska mama, je
bila ena od tistih Zena, na ka-
terih delo med NOB prevec-
krat radi pozabljamo. Le malo
je takih Zena, katerih delo je
bilo tako vsestransko in ki ni
nikdar rekla — ne morem. Z
MeZekovo je dobro sodelovala
tudi znana aktivistka in poli-
ticna delavka Katarina Bre-
gant-Viktorija, saj je prav pre-
ko Mezekove debivala vecje
koliéine hrane za partizane.

Marija je bila tudi po osvo-
boditvi aktivna in vedno se je
rada-spominjala tistih najtez-
jih dni. Hvalezno se je bomo
spominjali.

Slovenko

Odtrgana streha paviljona Zarje (foto B. Blenkus)

r
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ORKANSKI VETER,
- KIJERUSIL,
JE POVZROCIL VELIKO SKODO

o

Prejsnji teden je tudi nam veter dal okusiti svojo moé. Zaradi vdora mr-
zlega zraka s severovzhoda v toplo ozraéje je nastal izredno moéan veter, ki
je véasih prerasel v pravi orkan. Sunki vetra so odkrivali strehe, ruvali dre-

vesa, prevracali avtomobile in drugo.

Najbolj prizadeto je bilo Zirovni-
sSko podrocje, saj se tam veter zelo
pogosto z veliko moéjo spusca po po-
bo¢ju Stola. Najvet skode je nastalo
na osnovni $oli, zdravstvenem domu
in Zelezniski trafopostaji v Zirovnici.
Na Jesenicah je povsem odkrilo pa-
viljon Zarja, del zZelezniske postaje,
poslopje SDK in nekaj manjsih ob-
jektov, da ne omenjamo S&tevilnih
opek, ki-jih je metalo s strehe.

V Vrbi je bila poskodovana rojstna
hisa Franceta Preserna, v Rodinah
pa hisa pisatelja Jalna. Razen tega
je bilo odkritih in poskodovanih veli-
ko zasebnih hi3 in gospodarskih po-
slopij.

Prebivalei in delovne organizacije

so ze takoj naslednji dan, to je v so-

boto, 11. februarja in kasneje popri-
jeli za delo ter v okviru moznosti in
razpolozljivih sredstev, predvsem
krovne opeke in plo¢eving, popravili,
kar se je v tem ¢asu dalo.

Vsekakor pa je bilo slabo vreme s
hudim vetrom velika izkusnja, da bo
treba v prihodnje poslopja graditi ta-
ko, da bodo kljubovala tudi hitro se
premikajoéim zraénim plastem, ki
lahko nastopijo tudi na tem podroé-
ju. Zanimivo je, da je v visje lezecih
vaseh in naseljih veter sicer bil, ni
bil pa tako rusilen. Veéjo hitrost je
dobil Sele na dnu dolin, posebno pa
na prehodih in zac¢etku ravnin.

B.B.

KARAVANSKI PREDOR DA ALI?

Ker v prometni infrastrukturi moéno zaostajamo za dezelami srednje
Evrope — éeprav je bilo tudi na tem podroéju po osvoboditvi pri nas ogrom-
no narejenega, se na razliéne naéine, predvsem s pisano besedo zavzemam,
da bi éimprej pri¢eli z nadaljevanjem izgradnje cestnega KARAVANSKEGA
PREDORA kot podaljska zadnjega odseka TURSKE ceste v Avstriji (7. de-
cembra 1983 so priéeli z gradnjo tega zadnjega odseka — cesta naj bi bila
dokonéana 1986. leta) in najpomembnejse vpadnice ceste BRATSTVA IN
ENOTNOSTI, ki nas be kot najbolj racionalna in ekonomska transverzala
povezala z »devizno« Evropo in veliko prispevala k sanaciji nasih gospodar-

skih razmer.

Ne bi se spuscal v polemiko, zakaj
izgradnja karavanskega predora, za
katerega izgradnjo smo se spora-
zumno -odloéili z Avstrijei ze leta
1979 z meddrzavnim sporazumom in
ne glede na to, da so zaradi ozkih —
parcialnih interesov nekateri tej
gradnji nasprotovali, da je prevelika
ihvesticija za zdajsnje gospodarske

razmere, osebno menim, da je ze’

skrajni ¢as.za hitro ukrepanje, ker
sicer nas bodo Italijani prehiteli, saj
so z novo avtocesto skozi Kanalsko
dolino ze skoraj na meji z Avstrijo.
Seveda pa bo njena vrednost prisla
do polne veljave Sele takrat, ko bodo
tudi Avstrijci koncali svojo juZno av-
tocesto med Beljakom in Italijo (po-
letje 1986).

e ve¢: Italijani se zavzemajo Se
za druge prometnice v srednjo Evro-
po, ki bi priblizale Trst in ostale se-
vernoitalijanske 'luke Bavarski kar
za okrog 100 km. Iz dnevnika Delo z
dne 3. februarja je razbrati, da se bo-
do Ze sredi februarja letos sestali na
Dunaju italijanski in avstrijski stro-

- kovnjaki, ki bodo prouéili tehniéna

in druga vprasanja o tej novi pro-
metnici, ki bi v Italiji potekala skozi
dolino Carnio in.8 km dolgim predo-
rom pod MONTE CROCE CARNI-
CO, ceprav je ze zdajSnja prometna

- infrastruktura pri obeh nasih sose-

dih bistveno bogatej$a kot na nasi
strani.

Prav zaradi tega pa moramo z iz-
gradnjo prometne infrastrukture po-
hiteti tudi na nasi strani in ne dopu-
stiti, da bi se blagovni tokovi in turi-
sti preusmerili drugam, kar se prav
lahko zgodi, ¢e ne bomo pospesili
gradnje KARAVANSKEGA PRE-
DORA (in ostalih avtocest), ki je iz-
jemnega pomena ne le za nas Slo-
vence in ostale jugoslovanske naro-
de, ampak tudi izjemno za Avstrijo
in vse dezele evropske gospodarske

- skupnosti, kajti ta predor bo odpra-

vil ozko grlo na najbolj zanimivi pro-
metni poti med evropskim severom
in jugom.

Pri tem se v finan¢no plat izgrad-
nje karavanfkega predora ne bi
spuééal, vendar se mi zdi, da so
ugodni tudi krediti (8-10 odstotne
obresti, odplacljivi v 15 letih), ki nam
jih ponuja Mednarodna banka za ob-
novo in razvoj ter Evropska investi-
cijska banka enkratna priloznost
(upam, da 5e ne zamujena) za iz-
gradnjo tega objekta, ki nas bo po
gostoti in kakovosti prometa po naj-
krajsi trasi skozi Karavanke vsaj
delno pribliZal za nas tako zanimive-
mu deviznem trzi$éu, ki bo bistveno
vplival na obseg zunanje trgovinske
menjave, najpomembnejSega kazal-
ca razvitosti posamezne dezele.

Tudi s stalis¢a-ohranjanja narod-
nostne identitete Slovencev v Avstri-
ji in v boljsi povezavi z maticno de-
zelo, je dobra cestna povezava eden
izmed pomembnih dejavnikov za
krepitev vezi med narodi.

Vse to in Se druge neprecenljive
prednosti bo prinesla ta cestna pove-
zava oziroma izgradnja predora sko-
zi Karavanke vsem nam, zato z iz-
gradnjo ¢imprej nadaljujmo, sicer
bomo v Sloveniji in Jugoslaviji ostali
ob izgradnji cest pri nasih sosedih v
popolni prometni izolaciji in od-
maknjenosti od visjih oblik gospo-
darskega sodelovanja med dezZelami
srednje Evrope. To pa bi bila nepo-
pravljiva napaka s teikimi posledi-
cami za nase gospodarstvo.

Karavanski predor je zivljenjske-
ga pomena za vso Jugoslavijo in je
tore]  prednostna druzbena naloga
vseh nas. s

Edini namen mojega sestavka je,
da bi v korist vseh nas z zafeto grad-
njo predora éimprej nadaljevali ter
sprehiteli« nase sosede, ki vztrajno
in brez prepirov, katera cestna grad-
nja ima prednost, gradijo svojo ce-
stno in ZelezniSsko prometno infra-
strukturo pod Se tezjimi naravnimi
pogoji in se kot dobri gospodarji
uspesno povezujejo v mednarodno
delitev dela.

Hani Stana




" PROBLEMII OB RAZPOREDITVI UGENCEV

IN ORGANIZACIJI POUKA V PRIHODNJIH LETIH

Organizacija Zivljenja in dela osnovnih $ol je bila vedno predmet Siroke
obravnave, saj posega v vsakdanji utrip Zivljenja skoraj slehernega obé¢ana.
Zato posredujemo dodatno informacijo h gradivu, ki bo pod naslovom Pred-
log razporeditve uc¢encev in organizacije pouka v osnovnih in srednjih $oldh
v prihodnjih letih in do leta 2000 objavljeno v obéinskem Delegatu. i

V tem prispevku osvetljujemo zla-
sti predloge za organizacijo Zivljenja
in dela ucencev, ki so ze v 5oli ali bo-
do v prihodnjih nekaj letih. Naérto-
vanje dela v Soli namre¢ zahteva ne-
kaj mesecev, ker je potrebno zagoto-
viti kadre in jih usposobiti za nove
zahteve, ki jih narekuje posodablja-
nje oziroma preobrazba vzgojnoizo-
brazevalnega dela, zaértana v smer-
nicah za delo osnovnih Sol. Preobra-
zba osnovne Sole terja Sirso predsta-
vitev tudi zaradi tega, ker vzporedno
nakazujemo resitve za problematiko
osnovnosolskega prostora, izpopol-
njujemo oblike ter ustvarjamo pogo-
je za boljso kvaliteto vzgojnoizobra-
zevalnega dela.

Vzrok za vsakoletne razprave o
spremembah organizacije pouka je
pomanjkanje Solskega prostora. Ze
nekaj let se namreé v 1. razred v ob-
¢ini Jesenice vpisuje za 5 do 6 oddel-
kov uéencev vec, kot pa jih odhaja iz
8. razreda. Oddelki so na mestnem
podroéju napolnjeni do normativa, v
preteklih letih so bile izérpane no-
tranje rezerve, ki obstajajo v tem, da
se namensko opremljene udilnice ne
uporabljajo samo za predmete, za
katere so bile opremljene.

Izhodisce za nadaljnji razvoj je
izenatevanje pogojev za delo na
vseh osnovnih $olah v obéini. Zelimo
tudi obdrzati in kvalitetno poglablja-

PRESERNOV.DAN V
KRANJSKI GORI

Kulturni praznik, ki ga Slovenci
praznujemo 8. februarja kot spomin
na velikega pesnika Franceta Pre-
Serna, so potastili tudiv vseh osnov-
nih 3olah v jeseniski obéini. Uéenci
celodnevne 3ole Jesenisko-bohinj-
skega odreda v Kranjski-gori so
medse povabili knjizevnika Daneta
Zajca, ki se je povabilu z veseljem
odzval. -

Pripravili so pester kulturni pro-
gram, v katerem so nastopili recita-
torji literarnega krozka in Solski
pevski zbor. Uéenci so peli in reciti-
rali pesmi pesnika Daneta Zajca in
pripovedovali zgodbe, ki so se doga-
jale v Kranjski gori v davnih ¢asih.

Po kulturnem programu so se
uéenci sprosteno pogovarjali z go-
stom, pesnikom Danetom Zajcem.

A. Kerstan

i

Pesnik Dane Zajc (foto A. Kerstan)

JOZE HUMER V KLUBU
KULTURNIH DELAVCEV

Klub kulturnih' delavcev pri kul-
turni skupnosti Jesenice in Delav-
ska univerza Viktor StraZisar Jese-
nice vabita jutri, v petek, 17. febru-
arja, ob 18. uri v Kosovo graséino na
Jesenicah na predavanje tovarisa

Jozeta Humra, namestnika predsed-

nika republiskega komiteja za kul-
turo, o druzbeni vlogi publike.

Predavanje nam bo izhodiste za
pogovor in izmenjavo mnenj. Sreé¢a-
nje bo obenem priloznost, da se po-
novno pemenimo o nadaljnjih obli-
kah dela v klubu kulturnih de-
lavcev. :

ti razsirjeni program, v katerega je
bilo vlozenih ze veliko druzbemnih
sredstev in strokovnih prizadevanj
in z njim ustvarjamo moznosti za
vsestranski razvoj vseh mladih, ne
glede na sredino, iz katere izhajajo.

Problematika razvoja osnovnih
50l je bila obravnavana na $tevilnih
strokovnih sre¢anjih v okviru delo-
vne organizacije Vzgojnoizobraze-
valni zavod Jesenice in v sodelova-
nju z Zavodom za Solstvo Kranj.
Obravnaval jo je tudi izvrsni svet ob-
¢ine Jesenice, pri dolgoroénem naér-
tovanju razvoja pa so sodelovale s
potrebnimi podatki tudi druge sluz-
be v obéini.

Ob javni razpravi, ki je pred nami,
pa je potrebno pojasniti Se nekatere
podrobnosti, da se bodo delegati lah-
ko odloéali o predlogih. )

Z odrekanjem vseh obéanov prido-
bljen nov $olski prostor (osnovna So-
la Tone Cufar) pomeni veliko prido-
bitev in omogoc¢a kvalitetno delo,
vendar je pouk v eni izmeni in celo-
dnevno organizacijo v prihodnje ne-
mogoce ohraniti v takem obsegu kot
doslej. Uéilnice, ki bodo zgrajene na
Koroski Beli iz 2. samoprispevka,
odpravljajo drugo izmeno na tej Soli
in ne pripomorejo do tega, da se raz-
vija oziroma ohranja celodnevna 3o-
la v obéini. Zato iséemo notranje re-
zerve predvsem v tem, da sestavine
raz§irjenega programa prilagajamo
prostorskim moznostim, obenem pa
sledimo =zahtevi po izenacevanju
programa na vseh Solah v obéini.

Smernice za delo osnovnih $ol, ki
jih je izdal Zavod SRS za Solstvo v
letu 1983, namre¢ predvidevajo zago-
tovljeni in razdirjieni program: Zago-
tovljeni program sestavlja pouk po

predmetniku, kulturne, naravoslo-’

vne, §portne dneve, dopolnilni in do-
datni pouk, proizvodno in drugo
druzbenopotrebno delo, delovne ak-
cije, zagotovljeni del interesnih de-
javnosti, delo oddelénih skupnosti.
Razséirjeni del programa pa zaje-
ma samostojno ucenje v Soli in do-
ma, organizirano rekreacijo in pro-
stodasne dejavnosti za vse ucence,
organizirano prehrano, skratka ti-
sto, kar kratko imenujemo celodne-
vna 5ola. .
Zagotovljeni program je po zako-
nu obvezen, za razSirjenega pa se
sproti dogovarjamo z uporabniki v
okviru obéinske izobrazevalne skup-
nosti. V nasi obgini je razsirjeni del
programa uveljavljen ze vrsto let
(celodnevna Sola na 0S8 Gorenjskega
odreda v Zirovnici tece ze 10. leto).
Utrjena je razmeroma viscka kvali-
teta vzgojnoizobrazevalnega = dela,
zato se je zlasti na razredni stopnji
tezko odreci kateremukoli delu tega
programa. Ob prostorski stiski, ki je
najhujsa v oZjem mestnem podrocju
in na osnovni 5oli Jesenisko-bohinj-
skega odreda v Kranjski gori, pa
predlagamo krSenje razsirjenega
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programa na predmetni stopnji na
osnovni Soli Tone Cufar in v Kranj-
ski gori in postopno uvajanje neka-
terih sestavin tega dela programa.na
tistih $olah, ki dosléj tega niso ime-
le. Ob tem je predlagano tudi uvaja-
nje dveh izmen za nekatere oddelke
in uc¢ence od 5. do 8. razreda na osno-
vni 3oli Tone Cufar in Prezihov Vo-
ranc. Na osnovni 3oli Jesenisko-bo-
hinjskega odreda si. prizadevamo
pridobiti nov Solski prostor za adap-
tacijo podstresja, kar bo teklo vzpo-
redno s popravilom strehe. Na osno-
vni Soli Gorenjskega odreda v Zirov-
nici programa ni potrebno kréiti. Na
osnovni Soli Karavanskih kurirjev
NOB predvidevamo, da bodo po pro-
gramu 2. samoprispevka v jeseni
1984 zgrajene uéilnice in odpravlje-
na druga izmena, razsirjeni del pro-
grama pa se bo uveljavljal, ko bo
zgrajena Se telovadnica. Na osnovni
Soli- 16. december Mojstrana se bo
raz§irjeni del programa uvajal “po
dograditvi kuhinje, jedilnice, garde-
rob in dveh uéilnic iz 2. samoprispev-
ka, predvidoma v letu 1985, na osno-
vni Soli Polde Strazisar pa postopo-
ma glede na potrebe u¢encev in star-
sev. - :

Izhodiséa za razpravo so nasled-
nja:

— Prizadevamo si ohraniti ¢éim
veé sestavin celodnevne Sole, ki je v
praksi Ze utrujena.

— Vsem uéencem v obéini je po-
trebno zagotoviti ¢éim bolj enake
mozZnosti osnovnega izobrazevanja,

ki jih predvidevajo smernice za delo-

osnovnih 5ol v zagotovljenem in raz-
Sirjenem programu, pri Cemer se
upostevajo pridobitve iz 2. samopri-
spevka.

— Upostevajo se rezultati ankete,
ki je bila izvedena v preteklem $ol-
skem letu na celodnevnih osnovnih
Solah. Iz ankete je razvidno, da bi se
uéenci in starsi ne mogli odreci pred-
vsem sestavinam razsirjenega pro-
grama od 1. do 4. razreda, kjer je po-
leg vsega ostalega zagotovljena tudi
prehrana in varstvo ucencev. Uten-
ci, starsi in uciteljl na tej stopnji so
se izrekli na vseh 3olah skoraj 100 %
za tak program, kot ga imamo do se-
daj. Za ufence in starSe na predme-
tni stopnji pa je bilo ugotovljeno, da
jim nekatere oblike dela manj ustre-
zajo, iz ¢esar lahko sklepamo, da bi
bile predvidene spremembe, pred-

vsem uvajanje dveh izmen in krée- .

nje sestavin razSirjenega programa,
manj bolece.
— Uveljavi se z zakonom o osno-

_wvni 50li v letu 1985 predvideni nor-

mativ 32 uéencev na oddelek, s ¢i-
mer bodo dani pogoji za beljso kvali-
teto vzgojnoizobrazevalnega dela.

— Za vetjo kvaliteto vzgojnoizo-

. brazevalnega dela in napredek na

vseh stopnjah izobrazevanja je po-
trebna tudi materialna osnova, pred-
vsem dovol] ustirezno opremljenih
prostorov, ki omogot¢ajo pouk in dru-
go delo v eni izmeni. Zaradi nacrto-
vane vecéje druzbene gradnje se kaze
potreba po Se eni osnovni Soli na
mestnem podrocju. Ob doslej prou-
¢enih prostorskih moznostih obéine
predlagamo, da se pospesi gradnja
prizidka z uéilnicami in spremljajo-
cimi prostori pri Centru srednjega
usmerjenega izobrazevanja, kar bo
omogoéilo vzgojo visje kvalificiranih
kadrov za zdruzeno delo obéine Je-
senice, ki bo ustrezala nacrtovane-
mu prestrukturiranju gospodarstva.
Na ta naéin se bodo sprostili prostori
»gimnazije« za $e eno osnovno Solo.

Menim, da bo tudi v tem primeru
tako.

Marija Malensek

' SRECANJE S PISATELJICO NEZO
- MAURERJEVO |

Nasa znana pesnica in pisateljica Neza Maurer se je rodila v Savinjski
dolini. Zelo rada je brala in zato, ker je bilo v knjigah napisano veliko lepe-
ga, se je odloéila, da bo tudi sama pisala.

Tako je napisala Ze mnogo pesmi
za odrasle in otroke, na primer: Beli
muc, Zakaj klepece papagaj, Mlado
leto ... in $e bi lahko nastevali.

Ko nas je v cetrtek, Q.februarjg,
obiskala, smo se je vsi razveselili.
Najprej smo izvedli kratek kulturni

program, potem pa je pesnica zacela

pripovedovati o svojem zivljenju.

Ve¢ let je prezivela v samoti. Nje-
na edina druzba je bil dve leti starej-
5i Franci, s katerim sta se zelo dobro
razumela. Ker je bilo med vojno pre-
povedano brati slovenske njige, je Se
raje segaia po njih, ¢e je le nanesla

- priloznost.

»Sedla sem na skrinjo,« pripovedu-
je.»Brala sem in si zazelela, da bi tu-
di sama tako lepo pisala.«

Danes jo poznamo ze vsi. Njene
pesmi in zgodbe objavljajo Stevilne
jugoslovanske mladinske revije.

Prav zanimivo je, kadar imamo
priloznost -spoznati  literarnega
ustvarjalca od blizu. Neza Maurer
nas je prevzela s svojo toplino, njeni
verzi pa so nam veliko povedali.

In kadar bomo pod pesmijo zagle-
dali njen podpis, se bomo spomnili,
kako lepo nam je bilo, ko je bila z
nami. : ‘

Natasa Drolc, 5. b
08 Gorenjskega odreda
Zirovnica ¥

(foto L Kuéina)

Osnovna $ola Karavanikih kurirjev NOB Koroska Bela med dograjevanjem

Pusti peti moj’ga slavca
kakor sem mu grlo ustvaril!

France Preseren

Osmi februar je dan, ko se vsi Slovenci spominjamo nasih pesnikov in
pisateljev, posebno dr. Franceta PreSerna. Na slovesnost ob kulturnem dne-
vu smo na naso osnovno Solo F.S.FinZgar v Lescah povabili pisateljico
Branko Jurca. Izkoristila sem priloznost in ji zastavila nekaj vprasanj.

~Ste ena izmed ne r;wno,velikega
stevila slovenskih pisateljic za mla-

dino. Kaj vas je spodbudilo k pisate-

ljevanju?

K pisateljevanju me je spodbudila
zelja, da bi opisala nekatere ljudi in
njihove usode in tako sem napisala
tudi vet novel, ki so po vojni izsle.
Za mladi rod pa sem zacela pisati
kasneje, ko sem tudi sama dobila
dva otroka.

Kako ste se pocutili ob izidu vase
prve knjige in kako so jo bralci spre-
jeli? g -

Moja prva knjiga, ki je izsla, nosi
naslov Pod biéem. To je knjiga za
odrasle. V njej sem opisovala trplje-
nje v italijanskem koncentracijskem
taboriséu Gonarsu in v nemsSkem
Ravensbriicku. Knjiga je izsla takoj
po vojni leta 1945 v zelo visoki nakla-
di. To je bil éas obnove domovine in
kljub pomanjkanju papirja, tiskarn,
tovarn in strojev je knjiga izsla. Lju-
dje so jo toplo pozdravili in tudi jaz
sem je Se-vedno vesela.

Kaj vam je dalo poleta za nadalj-
nje pisanje?

Imam sina in héerko, ki vseh gro-
zot vojne nista obéutila. Nista vedela
ne za fasiste in ne za partizane. Prav
zaradi njiju so se v meni zaceli ogla-
Sati pisateljski glasovi, ki so mi na-
rekovali novo knjigo. Napisala sem
jo in ji dala naslov Bratec in se-
strica.

Med mladimi bralei je prav gotovo

najbolj priljubljena knjiga Ko zorijo.

jagode? Kje ste nasli motive za to
knjigo? Je plod resni¢nih dozivetij?

Vsaka knjiga, ki sem jo napisala,
temelji na resniénih dozivetjih. Naj-
prej sem napisala knjigo Uhac in
njegova druscina, potem Vohljaéi in
prepovedane skrivnosti. V obeh knji-
gah sta junaka fanta, zato sem skle-
nila, da napisem 3e eno, v kateri bo
junakinja dekle in tako sem napisa-
la knjigo Ko zorijo jagode.

Iz knjige Ko zorijo jagode smo
uéenci zaigrali prizor o treh otrocih.
Kaksno je vaSe mnenje o igri?

Danes sem videla vaso dramatiza-
cijo prizora Zakon po hitrem postop-
ku. Se enkrat bi rada cestitala vsem
igralcem, ki so nastopili. Vsi so bili
naravnost imenitni. Zdi se mi, da ste
tudi vi veseli, ¢e lahko igrate in tudi
Solarji v dvorani; vsi ste doziveli sti-
sko teh ptickov golickov.

Imate v naértu Se kaksno knjigo,
podobno »Jagodam«? )

Imam in upam, da jo bom tudi na-
pisala. :

KakSen naslov pa bo imela ta
knjiga? :

Sem taksna pisateljica, da najprej
napisem zgodbo in Sele potem izbe-
rem naslov. Sem pravo nasprotje pi-
§atelja Suhadoléana, ki najprej napi-
Se naslov in $ele potem zgodbo. Pri
knjl_gi Ko zorijo jagode sem imela
napisane vse podnaslove, le naslova
ne. Zaradi tega tudi ta knjiga naslo-
va $e nima.

Na nasi 3oli je veliko uéencev in
mnogi med njimi obiskujemo novi-
narski krozek. Kaj bi nam svetovali
kot bodocim pisateljem oziroma pi-
So¢im ljudem?

Zmerom me veseli, &e piSete
spros¢eno. Ce pa vidim, da je nekaj
napisano le po zelji profesorja in se
pisec pri tem ni sprostil, mi je vedno
zal zanj. Pisanje mora sproséati. Ko
pises, se moras poéutiti, kot bi imel
krila. Tudi riSemo zato, da se spro-
stimo. Dekle, ki je tako lepo igralo
na klavir, je igralo sproséeno. Se en-
krat poudarjam: pri pisanju bodite
pred-rsem sproséeni!

Poslovili sva se.

Vesela sem bila, da sem se lahko
pogovarjala s priljubljeno pisatelji-
co. Upam, da bo tudi vam moj pri-
spevek kaj novega povedal.

Mateja Lapuh, 7. a
novinarski krozek
OS F. S. FinZgarja
Lesce

KULTURNI PRAZNIK

Osmega februarja je bila na osno-
vni $oli Prezihov Voranc proslava v
okviru slovenskega kulturnega praz-
nika. Na proslavi nas je z obiskom
pocastila pisateljica Berta Golob, ki
je podelila tudi Finzgarjeve bralne
znatke pridnim bralcem. V kultur-
nem programu so uéenci prebrali
spise in pesmi, ki so jih sami napisa-
li, Solski pevski zbor & zapel nekaj
pesmi, folklorna skupina pa je pred:
stavila gorenjske plese. Ta proslava
je bila namenjena.uéencem od 3. do
8. razreda, ucenci drugega razreda
so tekmovali-v kvizu znanja na temo
slovenski kulturni praznik, ucenci
prvega razreda pa so si ogledali glas-
beno lutkovno pravljico.

Katja Mikula
novinarski krozek
OS Prezihov Voranc
Jesenice

DELOVNO IN SLOVESNO
PRAZNOVANJE

Osmi februar, slovenski kulturni praznik, se nam v Zirovnici zdi toliko
bolj pomemben, saj se je v nasi’bliZini rodil najvecji slovenski pesnik
dr. France Preseren. Ze pred praznikom so se uéenci nase Sole udelezili

sodelovali z recitacijami.

Presernov dan pa smo preziveli
prazniéno. Delegacija Sestih razre-
dov je z rde¢imi nageljni okrasila
spomenike slavnih rojakov pred
3olo. Prvo Solsko uro smo resevali
teste in preverjali znanje o nasi kra-

jevni skupnosti in o njenih zgodo-.

vinskih posebnostih. Pisali-smo tudi
o slavnih rojakih: Antonu Jansi, Ma-
tiju opu, Francetu Pre$ernu,
F. S.Finzgarju in Janezu Jalnu, kar
nam ni predstavljalo prevelikih za-
prek, saj jih prav vsi dobro pozna-
mo.

Po tej prvi preizkusnji so sledili
medrazredni kvizi. Teme so bile iz-
brane iz razliénih podrocij: likovne
umetnosti, glasbe, filma in litera-
ture. :

Cas je hitro mineval in kmalu je
bila na vrsti Solska proslava v pota-
stitev kulturnega praznika. Po uvod-
nem govoru pedagoga Antona Dez-
mana je sledila recitacija Pres$erno-
ve pesmi Pod oknom v spremljavi ki-

_otvoritve spominske sobe v Presernovi hisi v Vrbi, kjer so posamezniki tudi

tare in flavte. Izzvenela je tako praz-
niéno, da smo dobili obcutek prave-
ga velikega praznika. Z 8. februar-
jem smo koncali tudi tekmovanje za
Finzgarjevo bralno znacko, ki jo je
osvojilo 80 % uéencev, 25 pa nas je
osvojilo osebno priznanje.

Po razgibani dramatizaciji Preser-
nove Zelezne ceste smo drugi del
programa posvetili glasbi. Nastopili
so ucenci glasbene Sole, mladinski
pevski zbor pa nam je zapel nekaj
pesmi. Program je s tremi skladba-
mi za trobento popestril gost Franci
Richter, ki ga je na klavirju sprem-
ljala Beti Dem3ar.

Po koncani proslavi smo prazni-
&no razpolozeni odsli domov.

Katarina Azman

in_Marjana Drole

0OS Gorenjskega odreda
irovnica
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\‘\ nov tega delovnega likovnega

Ob otvori

i skupinske razstave likovnih del citmo Iikomega kluba DO-
. LIK, v petek, 10. februarja, s katero so pocastili slovenski kulturni praznik,
je v uwvodnemn programu polurni recital izvajal klarinetist Zvone Rihtar ob

spremljavi pianistke Lidije Pfeifer. Zahtevno umetnisko izvedbo so z dolgim
aplavzom nagradili Stevilni udeleZenci, ki so prisli na to prijetno kulturno
slovesnost, kljub moénemu in nevarnemu vetru. (Tekst in foto B. Blenkus)

- _'NOV ZBOROVSKI PRISTOP
IZVAJANJA JAZZOVSKE GLASBE

_V organizaciji Zveze kulturnih organizacij Jesenice ie bil v poéastitev -

kulturnega praznika Slovencev v petek, 10. februarja, ob 19,30 v dvorani

amaterskega gledaliséa Tone Cufar na Jesenicah koncert Studentskega me-

Sanega komornega zbora GAUDEAMUS iz Ljubljane pod vedstvom zboro-

vodja MARKA TIRANA.

Komorni zbor GAUDEAMUS iz
Ljubljane sestavljajo studentje lju-
bljanske univerze. Ta pred kratkim
ustanovljena .. amaterska skupina

pevk (12) in pevcey (7) prepeva zaba-

vno glasbo, stare, vecno lepe melodi-
je, ki pa so bile v preteklosti le de-
mena majhnih vokalnih skupin, z in-
strumentalno spremljavo in tipiénim
mikrofonskim nacinom izvajanja.
Novost mladih pevk in pevcev Gau-
deamusa je nov zborovski pristop k
tej glasbi. Vse.drugo v njihovem sti-
lu pa je posnemanje jazzovskih
skladb in priredb raznih obdobij jaz-
za. Od zacetka'tega stoletja pa tja do
Sestdesetih let se je zvrstilo nekoliko
stilov jazza, kar je bilo odvisno tudi
od instrumentalne sestave jazzovske
skupine. Manjse so se imenovale po
stilu CAMBO, vecje BIG BAND. Jaz-
zovskemu stilu NEW ORLEANS je v
dvajsetih letih sledil DIXIELAND, v
tridesetih letih pa SWING (jump), v
étiridesetih BEBOP in v petdesetih

lettih COLL- (progresivni jazz). V'

Sestdesetih letih sta se razvili dve
smeri modernega jazza: HARDBOP
in sodobnejsi SVOBODNI-FREE
JAZZ, ki ni_priznaval dotakratnih
oblik ritma, melodike in harmonike,
ker so v tem stilu glasbene teme bile
oblikovane »sodobneje«. V ritmiki
vrednost note ni bila ve¢ ena od os-
novnih zakonitosti glasbe {osminke
ali ¢etrtinke niso bile vet to), vse je

bilo zasnovano in je slonelo na im- -

provizaciji. Spreminjanje melodije,
moéno poudarjen- ritem,

vrstne glasbe.

- Tako so tudi vokalne skupine svo-
je prepevanje morale podrediti im-
provizaciji. Brez besedila so z razni-
mi artikulacijami ustvarjali rmelodi-
¢ne in ritmicéne efekte in izvedbe v
celoti. S pojavem nevejsih zabavnih
melodij GEORGA GERSHWINA,
GLEN MILLERJA in drugih so se
tudi v to zvrst glasbe vrnile sklasi-
¢ne« zakonitosti glasbe in nove moz-
nosti za kakovostno in razumljivo
ustvarjanje vokalne glasbe v jazzov-
sko-zabavnem Zanru. Nekaj od tega
so sprejeli tudi mladi ¢lani komorne
vokalne skupine Gaudeamus, ki so
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SAMOSTOJNI RAZSTAVI -
ARHA IN TOMAZINA
ZA KULTURNI PRAZNIK
SLOVENCEV
Za kulturni praznik Sloven-
cev so, poleg. skupinske raz-
stave likovnihdel ¢lanov likov-
nega kluba DOLIK pri DPD
Svoboda Tone. Cufar v jeseni-
g§kem salonu, izven Jesenic
odprli tudi ‘dve samostojni
razstavi likovnih stvaritev ¢la-

“kolektiva. -

V. organizaciji sveta za kul-
turo delovne organizacije LIP
Bled so v TOZD Redéica odprli
7e trideseto samostojne raz-
stavo slik-Rudolfa Arha, ki se
s to razstavo Ze tretji¢ pred-

"“stavlja v tem delovnem kole-
ktivu. Tokrat razstavlja slike
na temo plansarski stani in
staje. Razstava bo na ogled do
3. marca.

V temeljni organizacije
ISKRE Blejska Dobrava pa so
v organizaciji komisije za kul-
turo pri osnovni organizaciji
zveze sindikatov odprli samo-
stojno razstavo likovnih del

" Toneta Tomazina, ki se pred-
stavlja s slikami stare gorenj-
ske arhitekture.

_ 7,

pogosta
uporaba sinkop, se¢ bile glavne zna-
¢ilnosti improvizacij vseh »stilov« to-- -

na Jesenicah v precejinji meri nav-
dusili okrog 130 poslusalcev.
Koncert se je pricel z dvajsetmi-
nutno zamudo v'dvorani, kjer nt bilo
nikjer oznacéeno, da je koncert prire-
jen v pocastitev kulturnega praznika
Slovencev. Sele prvi akordi ZDRA-

VLJICE so poslusalce pritegnili k .

razmi$ljanju o naSem najveéjem
pesniku Presernu. Po Zdravljici so
mladi pevai zapeli Se tri narodne pe-

-smi in to je bilo vse od-desetih v pro-

gramu ~napovedanih narodnih pe-
smi. Tako so sklenili svoj prvi del
koncerta. §

V drugi del koncerta (ki je skupaj
z uveodnim delom narodnih pesmi
trajal 45 minut) je poslusalce pope-
ljala prijetna povezovalka programa
MOJCA STRGAR. Predstavila je
zbor in posamezne skladbe: J. S.
Bach: BOURREE I, PRELUDIJ in
GAVOTA, G. Gershwin: SUMMER-

" TIME, Kosma-Prevert: LES FEUIL-

LES MORTES, Veil-Nash: SPEAK
LOW, Predrag Ivanovié: JEDNO PO-
PODNE, A. C. Jobin: GRIL FROM

IPANEMA, Morris Albert: Feelings-

in J. S. Bach: BOURRER IL
Vse, kar so zapeli, je bilo obéute-
no, izvrstno, z zelo majhnimi odsto-

" panji Gisto in tonsko izenafeno —

komorno, lepo cblikovano, ostrina in

" irina poudarjena v pravsnji meri,

fraziranje z ob&utkam, z zdravo glas-
beno vnemo, ki ni bila preforsirana.
Peli so z izredno voljo (zelimo jim da
zadrzijo to obliko dela) in izraznost-
jo. Ze na zacetku njihove »kariere«
pa jih Zelimo dobronamerno opozori-
ti, da je njihov drugi del koncerta
imel precejsnjo mero slogovne mo-
notonije, ki jo prinasajo tako imeno-
vani stilni koncerti, posebno pa taki
brez besedila. Polurno poslusanje di-

_.ba, dabu, daba, uvau, imau in podob-

ne improvizacije — postane nezani-
mivo. Skratka, taka stilska zasnova
je hkrati hvaleZna in tvegana.
Zhorovodja MARKO TIRAN zelo
dobro obvladuje slogovni nacin petja
.in dosega z zborom zanimive zvoéne
in ritmiéne uéinke: izenacenost, pev-
sko prefinjenost in izraznost. O¢imo

je zbor popolnoma podrejen njego-

vim Zeljam in sposobnostim — ki pa

. so videti precejsnje. s

Za svoje kvalitetno, stilsko in celo
»predrzno« petje so bili pevei nagra-
jevani z aplavzi, simpati¢na povezo-
valka programa Mojca Strgar pa jim
je izroéila Sopek nageljnov organiza-
torja koncerta. _ Franjo Ropret

_ PETSTO PREDSTAV BORUTA VEROVSKA

Jesenisko amatersko gledalisce Tone Ciifar zdruzuje stevilne ljubitelje
in prizadevne odrske igralce. Med take sodi tudi Jeseni¢an BORUT VERO-
VSER, ki je 4. februarja na premieri Goldonijeve komedije SLUGA DVEH

BORUTU VEROVSKU je ljubitelj-
sko pot v gledalis¢e odprl protesor
JOZE TOMAZIC, znani jeseniski

- igralee, reZiser in nekaj ¢asa uprav-
nik gledalis¢éa. Eeta 1960, ko je Vero-
vSek-obiskoval osmi razred oshovne
‘Sole, ga je izbral za enega od igral-
‘cev v pravljiéni igri POHORSKA
"BAJKA. Avtor'bajke in obenem rezi-
ser je bil profesor Tomazi¢. Ze na-
slednje leto ga je profesor Tomazi¢
povabil ‘k scodelovanju v jesenisko
gledalisce, 'ko so pod Tomazicevim
reziserskim vodstvom . pripravljali
Bagdadsko - pravljico, ~ avtorja
P. Ovseca. V tej igri je nastopil kot

GLASNIK. Tako se je pricela gleda-

liska pot Boruta Verovska, ki traja
ze 22 let. Mislimo, da bi bilo odveé
na Siroko poudarjati inrazlagati nje-
govo ljubezen do gledaliséa. Dejstvo
je, da je za amatersko gledalis¢e To-
ne Cufar odigral 500 predstav in upo-
dobil 41 likov na 41 premierah.
VEROVSEK se zelo rad spominja
svojega. prvega reziserja profesorja
Tomazicéa, ki je »krive, da je vzljubil
gledalid¢e. Zelo ceni ‘tudi sodelova-
nje z drugimi reziserji: Bojanom Ce-

buljem, Stanko Gersakovo, Vero-

Smukavéevo, “JoZzetom Voznyjem,
Dolfetom- Arnezem, Nacem Smole-
jem, Vesno Arharjevo in ‘Miranom
Kendom. Izmed vlog mu je posebno
ostala v spominu vloga SIEN-BOJA
v predstavi Rdeée in modro v mavri-
ci in vlioga CUNARJA v igri Hodl de
Bodl. Rad je igral v obeh Partljice-
_vih_S¢ukah. Rad se spominja FER-
LEZA v Borovih Raztrgancih. Te
vloge se Se posebno spaminja, ker je
bila vloga »negativeac, ki jih je malo
igral. V zadnjih letih pa je rad igral
MATICKA, DOLINARJA v Jakobu
Rudi in DIZMA v Samorogu.

Pravi, da je vesel, da je jesenisko
gledalisée po nekaj kriznih gledali-
skih sezonah doseglo lep kvalitetni
napredek, da so premiere -postale
kulturni praznik na Jesenicah, da je

\

-

PESNIK IN OTROK

Bilo je 9. februarja letos v
Kazini, kjer je bil v pocastitev
slovenskega kulturnega praz- .
nika prirejen literarni vecer
znanih in manj znanih besed-
nih ustvarjalcev jeseniske ob-
¢ine.

Med nastopom uglednega,
tudi v Sirsih literarnih krogih
poznanega pesnika, ki je Se
dan poprej bral svoje pesmi
na osrednji literarni prireditvi
v Cankarjevem domu v Lju-
bljani, se je- zgodila majhna
neprijetnost: eni izmed poslu-
salk je zajokal otrok. 5

©  Siroke srce kakega Walta
Whitmana bi_otroski jok
vkljuéilo v svojo vseobsegajo-
éo in vsepriznavajoéo poezijo,
$e dobri stari doktor Francé bi
pristopil k emeravéku in ga
potolazil s figami, na$ obéin-
ski pesniski prvak pa je pred-
¢asno koncal svoj nastop in
uzaljeno odkorakal z odra.

Res je, da oiroci ne sodijo
na literarne prireditve =za
odrasle in tega bi se morala
zavedati tudi sreéna lastnica -
malega kri¢aéa, res pa je tudi,
da bi se vse lepo izteklo, ¢e bi
nag pesnik premogel vsaj ma-

poéakal Se trenutek ali dva, Ad__z;
bi mamica odpeljala otroka iz

lo strpnosti in dobre volje in |

L dvorane. E.T. .

OB SLOVENSKEM KULTURNEM
" PRAZNIKU

Slovenski kulturni praznik — praznik, ko spregovorimo o nasi kulturni.
dediscini, ki nas Ze stoletja ohranja kot narod, bogati in plemeniti vse nasa’

dejanija in prizadevanja.

Ob slovenskem kulturnem prazni-
ku pregledamo bero dosezkov na
kulturnem in umetnostnem podroc-
ju za minulo leto, pogastimo uspehe
in Zivljenjska dela, ¢estitamo nagra-
jencem in hkrati razgrnemo nacrte

. za prihodnost.

Tudi v osnovni $6li Karavanskih

kurirjev NOB Koroska Bela smo ob

tej priloZnosti poskrbeli za prijetnej-
Se potutje v vetnamenskem prosto-
ru. Do sedaj prazno steno je likovno
opremil na$ likovni pedagog Boni
Ceh. ‘ :
Recitatorji in pevei smo pripravili
kulturni program, v katerem smo
pocastili spomin na'nasega velikega
poeta Franceta Preserna. Kot gostja
se nam je predstavila mladinska pi-
sateljica in dobitnica Levstikove na-
grade Berta Golob. Povedala nam je
mnogo zanimivega o svojem delu.
Pisati je zacela ob spoznanju, da
otroci zelo radi beremo. Njeni junaki

soresniéni, prav tako zgodbe. Ima e
mnogo nacrtov. Poleg del za mladino
pise tudi u¢benike. 2

Ob prijetnem kramljanju je éas
kar prehitro minil. Nato smo sli pes
v kino Radio na Jesenice, kjer smo
si ogledali slovenski mladinski film
Utna leta izumitelja Polza.

Zaklade kulture pribliza mladini
predvsem 5o0la: Prebuja v nas pleme-
nita custva in misli, s katerimi bomo
kot odrasli ljudje na razlicnih rav-
neh bogatili kulturo in umetnost in
sami sebe. Vsakdo bo po svojih mo-
¢eh prispeval k podobi nase kulture
in nasega naroda. )

‘Nau¢imo se ljubiti in spostovati
naso kulturno dedig¢ino; ceniti in
ljubiti'pa se 'pravi poznati jo in jo Se
spoznavati: .

Irena Ferk
Literarno-novinarski krozek
05  Karavanskih  kurirjev.
NOBE Koroska Bela

J

. GOSPODOV kot Trufaldino (sluga) imel PEFSTOTI nastop na odru.

jesenisko gledalisée vstopilo tudi v
slovenski prostor, saj ga poznajo tu-

di v Kranju, Novem mestu, Trbo- -
‘vljah, Ljubljani . ..

O neustvarjenih Zeljah Verovsek
pravi, da nikoli ni razmisljal. Zeli si
le 5e naprej toliko delavnosti vseh
gledaliskih prijateljev, da bi Se na-
prej pripravljali dobre in zanimive

predstave in z njimi razveseljevali

ob¢instvo, ki ga je iz leta v leto v gle-
daliséu veé. Mladim soigralcem zeli,
da bi pri-svojem zatetnem gledali-
skem delu vztrajali, se s starejsimi
soigralci ob domaéih in tujih reziser-
jih, koreografih in dramaturgih, ki
zadnja leta pomagajo pri delu gleda-
lis¢a, izobrazevali, saj se le z veliko
ljubezni in s trdim delom da pripra-
viti gledalcem tiste lepe trenutke, ki
jih gledalisée ponuja.

Posebno priznanje za uspehe gle-
daliséa v zadnjih letih pripisuje do-
sedanjemu umetniskemu vodji MI-
RANU KENPI in se mu zahvaljuje
za gledalisko pozornost in umetni-
S$ke napotke, ki so bili sestavni del
njihovega tovariskega sodelovanja v
gledaliscu.

Uspesno prehojena gledaliska pot
Boruta Verovska pa ni ostala brez
priznanj. Poleg razliénih priznanj:
diplom, znack, pohval gledalcev in
strokovnjakov, je 26.decembra pre-
teklega leta ZA IZJEMNE IGRAL-

SKE KREACIJE IN DOLGOLETNO
USTVARJALNO DELO NA ODR-
SKIH DESKAH JESENISKEGA
GLEDALISCA prejel najvisje druz-
beno priznanje obéine na podro¢ju
kulturne dejavnosti — CUFARJEVO
PLAKETO.

" Dolgoletno prizadevno in uspeino
delo, nasteta priznanja in PETSTO
predstav Boruta Verovika naj bi bili
tudi spedbuda mladim gledalidkim
delavcerm amaterskega gledaliséa
Tone Cufar, ker bodo samo z odreka-
njem, vztrajnostjo, trdim delom in
ljubeznijo do dela v gledalis¢u lahko
ohranili in uspe$no nadaljevali svet-
lo tradicijo gledaliske dejavnosti na
Jesenicah, ki jo je dvignila na visoko
raven vrsta nekdanjih in sedanjih
odliénih igralcev. Franjo Ropret
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LITERARNI VEGER V POCASTITEV
 KULTURNEGA PRAZNIKA

-V organizaciji kulturno umetniskega kluba pri DPD Svobode Tone Cu-
far se je v cetrtek, 9. februarja, odvijalo sre¢anje bolj ali manj znanih besed-
nih ustvarjalcev jeseniske obéine. V spodnji dvorani restavracije Kazina se
je predstavilo kar petnajst znanih pesnikov in pisateljev in zacetnikov, ki jih
je pozorno.poslusale vsaj Se dvakrat tolike poslusalcev. :

Sretanje, ki so ga izvedli v klubski
obliki v poéastitev kulturnega praz-
nika Slovencev, je imelo namen spo-
znati besedno ustvarjalnost v obéini
in da se ustvarjalci med seboj bolje
spoznajo in povezejo v jeseniSkem
klubu, kjer naj bi tudi kriticno pre-
sojali svoja dela. Na srecanju so lah-
ko sodelovali le besedni ustvarjalei,
ki so-Ze izdali sveoja dela ali jih ob-
javljali v razliénih revijah ali sodelo-
vali na regijskih ali republi§kih sre-
tanjih pesnikov in pisateljev.

Najprej so se spomnili treh premi-
nulih élanov kluba: pesnikov Miha
Klinarja, Crtomirja Sinkovca in Jo-
Zeta KoSirja s po eno pesmijo iz nji-
hove bogate literarne tvornosti.

Za tem so po kratki predstavitvi
nastopajoc¢ih avtorji sami ali recita-
torji, ¢lani amaterskega gledaliséa
Tone Cufar, brali literarne dosezke,
in sicer: Valentina Cundri¢a, Benja-
mina Gracerja, Miha- Cenca, Eda

© Torkarja, Ane Staze, Sonje Koran-

terjeve, Dominike Hudnik, TomaZa
Iskra, Marjana Cufarja, Damjana
Jenstrla, Simone Anderli¢, Elizabete
Stefancioza in Francija TuSarja. Na
sre¢anju sta sodelovala tudi pesnika
zatetnika, Zze veékrat udelezenca
sretanj pesnikov in pisateljev za-
tetnikov iz bratskih republik in po-
‘krajin, s pesmimi v srbohrvatskem
jeziku: Niko Kesina in Sulje Besla-
gic. :
Srecanje je prijetno sklenil Dam-
Hjan Jensterle, ki je eno od svojih pe-
smi zapel ob.spremljavi dveh kitar

in v enaki izvedbi pesem dr. 'rance-
ta Preserna Vrba.

K pestrosti in kvalitetnemu izva-
janju nekaterih del so prispevali tu-
di recitatorji amaterskega gledalisca
Tone Cufar Jesenice: Tatjana Kosir,
Vera Smukavec, Mojea Strgar, Ja-
sna Ambrozi¢ in Sandr Jakopic.

V obéini imamo najmanj Se pet be-
sednih ustvarjalcev, ki bi po navede-
nih kriterijih lahko sodelovali na
sre¢anju in organizatorji upajo, da
se jim bodo pridruzili na naslednjem
srecanju, ki naj bi postala redna
oblika delovanja kulturno umetni-
skega kluba DPD Svoboda Tone Cu-
far Jesenice, na katere-bi lahko po-
vabili tudi glasbenike. -

Seveda je bila kvaliteta izvajanih
del zelo razliéna: od popeolnega pe-
sniskega in besednega izraza do zre-
lega iskanja in popolnoma zacetni-
tkega preizkusanja z rimami. Ce bo-
do vztrajali na svoji poti, predvsem
srednji in Se posebno zadnji, bodo
morali v svoja prizadevanja vloziti
$e mnogo truda pri spoznavanju do-
mace in prevedene poezije oziroma
literature na sploh, za izpopoelnjeva-
nje sveojega besednega zaklada in
pesniskega znanja. Prepricani smo,
da bodo mnogi to zmogli in da bomo
njihova dela Se brali ali poslusali.

Srecanje ni bilo posebej zrezirano,
vendar je potekalo v pravem klub-
skem vzdusju, ki se je po uradnem
zakljucku Se nekaj ¢asa nadaljevalo
v sprostenem razgovoru.

‘0B KULTURNEN PRAZNIKU

Tudi na nasi osnovni Soli 'To,ne‘ Cufar Jesenice, kot na vseh v Sloveniji,

‘smo 8. februarja praznovali slovenski kulturni praznik. Uéenci recitatorske-

ga krozka so nam pod vodstvem mentorja Igorja Skrlja pripravili prijeten
recital o PreSernovem odnost-do matere, Julije, njegovih najboljsih prijate-
ljevin o odnesu do pesniskega poklica. Recital je vseboval nekaj najbolj za-
nimivih Presernovih pesmi, kot so:'Glosa, Slovo od mladosti, Pevcu, V spo-
min Andreja Smoleta, Neiztrohnjeno srce.

V vseh osnovnih Sblah jeseniske
in radovljiske obéine pa proslavlja-
mo slovenski kulturni praznik tudi
podelitvijo - Finzgarjevih bralnih
znatk. V teh dneh se je zakljuéilo
svojevrstno tekmovanje brez pora-

" Zencev — razen tistih, ki niso vztras

jali. To je tekmovanje v branju iz-
branih knjig, plemenito tekmovanje,
v vztrajnosti, razmisljanju, v boga-
tem prezivljanju prostega Casa-

Od 917 ucéencev, kolikor nas je od
3. do 8. razreda, nas je uspesno za-
kljucilo tekmovanje 585 uéencev, ali
ved kot polovica. ;

Vet kot polovica nas je ljubiteljev
lepe knjige in vsi, ki so nas pri tem
vodili in nas usmerjali, upajo, da bo-
mo dobri knjigi ostali zvesti tudi kot
odrasli ljudje.

Stevilo tekmovalcev je mogoce
presteti, ni pa mogoée izracunati ca-
sa in vztrajnosti, ki sta bila potreb-
na, da smo v telkmi brez porazencev -
zmagali.

Na nasi Soli smo sodelovali tudi v
tekmovanju za Gasperjevo bralno
znacko. Za to tekmovanje smo prebi-
rali kniige z zgodovinsko vsebino.
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Znacke je prejelo nekaj ugencev iz -

8.a razreda:

Na proslavi so bile podeljene tudi
bronaste in srebrne gasilske znacke
za dobro opravljene teste iz znanja o
pozarni varnosti...

Objavljeni so' bili tudi rezultati
tekmovanj” med. oddelki za drugo
ocenjevalno obdobje. To je Ze usta-
ljeno tekmovanje za uéence od 1. do
8. razreda. Tekmovanje obsega po-
leg uénega uspeha 8e vse akcije, so-
delovanje in dosezke v interesnih
dejavnostih in  pomoé sosolcem.
Utenci smo razdeljeni v §tiri staro-
stne skupine. V posameznih skupi-
nah so bili najboljsi oddelki: 1. sku-
pina 2. & 2. skupina — 4. & 3. skupi-
na — 5. b in 4. skupina — 8. b.

S tem tekmovanje med oddelki se
ni zakljuéeno. Caka nas se veliko ak-
¢ij in uc¢enci, ki bodo v vseh treh tek-
movalnih obdobjih zbrali najvec
tock, bodo imeli prost nagradni dan.

Darja Jenko, 7. razred,
novinarski krozek
COS lone Cutar
Jesenice
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ZAHVALE

Ob izgubi dragega oceta in starega
oceta

FRANCA OVSENIKA
Kreslovega ata

se zahvalJu]erno sosedom, pruate-
l]em znancem in sodelaveem za iz-
recena sozalJa in pevcem za zapete
zalostinke.

Posebno zahvalo izrekamo .dr.
Rojcevi in vsem zdravnikom ter

osebju internega oddelka Bolnice Je-

senice.

Prisréna hvala delaveem Vodovo-
da in vsem prijateljem, ki ste ga obi-
skovali v ¢asu njegove bolezni in ga
nazadnje pospremili na njegovi zad-
nji poti.

Vsi njegovi

Ob boleti izgubi nase drage mame
in stare mame

JELKE COLNAR
roj. Crv

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, sosedom, prijateljem in
znancem za vsestransko pomot, iz-
recena sozalja, podarjeno cvetje, de-
narno pomoé in spremstvo na njeni
zadnji poti.
_ Zahvalo izrekamo dr. Groslju in
sestri Barbki za nego na domu. Hva-
la tudi peveem Drustva upokojencev
Jesenice za zapete Zalostinke.
Vsem 8e enkrat hvala.

Zalujoéi: moz Miha, sin Miha

in héerka Valerija

z druzino

Ob boleéi izgubi nasega
FRANCA NEDIZEVCA

se iskreno zahvaljujemo IO OOS
TOZD Plavz za podarjeni venec.
Iskrena hvala njegovim sodelavcem,
ki so ga spremljali na njegovi zadnji
poti, mu podarili venec in se od nje-
ga tako lepo poslovili. Hvala tudi so-
delavcu za poslovilne besede.
Vsi njegovi

Ob boleéi izgubi nasega skrbnega
oteta .
JANEZA STENOVCA

se najlepSe zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem, ‘znancem in
sostanovalcem za ustne in pisne iz-
raze sozalja in spremstvo na njegovi
zadnji poti. Najlepsa hvala za podar-
jene vence in cvetje osnovni orgnai-
zaciji zveze sindikatov delovne skup-
nosti Skupséine obéine Jesenice, his-
nemu svetu in vsem ostalim. Hvala

za pozornost delavecem TOZD Ze--

bljarna, TOZD Vzdrzevanje in OTK.

Posebno zahvalo pa izrekamo pi-
halnemu orkestru Jeseniskih Zele-
zarjev za cCastne straZo, poslovilni
govor, zaigrane Zalostinke in zadnjo
¢ast.

Vsem in vsakemu posebej iskrena
hvala

2 Vsi njegovi

Drustvu upokojencev Javornik-
Koroska Bela se iskreno zahvalju-
jem za Cestitko ob mojem osebnem
prazniku.

Drustvu Zelim $e mnogo delovnih
uspehov.

Jozefina Legat

Osnovni- organizaciji sindikata
TOZD Strojne delavnice se iskreno
zahvaljujem za pozornost in obisk
na domu.

Joze Langus

BORCEM 4. SNOUB
‘MATIJA GUBCA

Prosimo vse nekdanje borce
4. SNOUB Matija Gubec, ki zi-
vijo v ob¢ini Jesenice, da &im-
prej posredujejo obéinskemu
odboru ZZB NOV Jesenice, Ti-
tova 86, naslednje podatke:
priimek in ime, datum in kraj
rojstva, od kdaj do kdaj so bili
v Gubéevi brigadi in naslov
stanovanja.

TECAJ
1Z PROMETNIH
PREDPISOV

Naslednji tecaj iz promet-
nih predpisov za vozmke ka-
tegorije »B« se prlcne 20. fe-
bruarja ob 17. uri v prostorih .
AMD Jesenice, Kidri¢eva 26/c.

Prostih je $e nekaj mest, in-
teresenti naj se prijavijo na
AMD. :

Iz pisarne AMD

'DEZURNI TRGOVINI

V' soboto, 18. februarja, bo-
sta- na Jesenicah od 7. do
18. ure odprti trgovini:

" ROZCA — sam. trgovina na

Plavzu, Titoeva 79, Jesenice in

DELIKATESA — Kasta 3

- na Kor. Beli, V. Svetina 8/a,
Jesenice.

J

(" DEZURNA LEKARNA |

V februarju je za obéini Je-
senice in Radovljica dezurna
lekarna na Jesenicah.
b

(_ -
GLEDALISGE
TONE CUFAR

PETEK, 17. februarja, ob
19.30: Andrej Cibej: KAJ NAM
PA MOREJO — komedija —
gostovanje gledalis¢éa Svobo-
da-Center Trbovlje — pred-
stava za abonma in za izven.

SREDA, 22. februarja

— ob 11. in 13. uri: Zarko
Petan OBTOZENI VOLK —
predstava v dvorani v Gorjah.

Zaradi poskodbe enega od
igralcev v prometni nesreéi so
abonmajske predstave kome-
dije SLUGA DVEH GOSPO-
DOV prelozene na kasnejéi

— . -

y,

-

E N\
SOFERJEM
IN AVTOMEHANIKOM
Zdruzenje Soferjev in avio-
mehanikov Jesenice vabi vse
svoje clané na REDNO LET-
NO KONFERENCO, ki bo v
soboto, 18. februarija, ob 19. uri
v prostorih restavracije KAZI-

NA na Jesenicah.
- : Y,

y

RESITEV KRIZANKE IZ 5.
STEVILKE:

Oteklina, koprivica, Starig,
ocec, kip, rep, ete, Gari, vid,
OV, GB, skoda, Ilion, prelom,
Aasen, Bonomo, klenost, HS,
ramazan, Nal, Gent, lipe, ale,
kamerad, RG, osarij, Alost,
Ema, idol, sirokovnost, rez,
kuga, Oto Pestner, Inki, moz,
vinika, injektor, ata, kaéa, ka-

L aba, LH, sir. ) J

termin.
\_ : S

RAZSTAVNI SALON
DOLIK JESENICE

V dneh od 11. do 22, febru-
arja je vsak dan, razen nedelj
in praznikov in sohot” popnld-
ne, od 9. do 1l.ure in od
16. ure do 18.30, odprta sku-
pinska razstava likovnih del
clanov likovnega kluba DO-
LIK DPD Svoboda Tone Cufar
Jesenice v poéastitev kultur-

nega praznika Slovencev.

Ra,zstav],]a devetna;st slikar-

jev 33 del. :
\ 7
. ™

UGANKARSKI SLOVARCEK

BALSA — zelo lahek les iz
Srednje in JuZne Amerike _

EDiRNE — glavno mesto
istoimene pokrajine v evrop-
skem delu Turcije

HOVEIDA — bivsi perzijski
politik, nekdanji ministrski
predsednik (Amir)

RAT — otok v istoimenem
otodju v Aleutih

’

PROGRAM LETOVANJA DRUSTVA INVALIDOV
JESENICE :

Druétvo Ze tretje leto prek turistiéne agencije organizira sedem-
dnevna klimatska letovanja oziroma zdraviliske oddihe. Tako ima v
programu:

— sedemdnevni zdraviliski oddih v termalnih toplicah »Lipa« v
Lendavi v mareu,

— sedemdnevno klimatsko in izletniko bivanje na morju v Pri-
mostenu od 11. do 18. agirila. Med potjo (prvi dan) ogled Bihaca in na-
daljevanje izleta do Drvarja, ogled znamenitosti iz NOV, nato v Primo-

iten v hotelsko naselje ADRIATIC (A kate%3 rija) z zimskim bazenom
— ogrevano morsko vodo. Ogledali si bomo Sibenik in slapove Krke —
poldnevm izlet, celodnevni izlet v Trogir in Split. Cena aranzmaja za
osebo je 6.650 din;

— sedemdnevno klimatsko letovanje na Malem LoSinju v dveh
skupmah {¢e bo dovolj kandidatov), in sicer: prva skupina od 14. do
21. maja in druga od 21. do 28. maja (po-50 oseb) Letovanje v hotelu
Aurora (B kat.) »Sunéana uvala« nudi bistro morje, lepo plaZo, bazen z
ogrevano morsko vodo ... (v letu 1983 je v treh skupinah na M. Losi-
nju letovalo 179 mvahdov) Cena aranzmaja za osebo je 6.000 din, 14-
dnevno pa 10.500,00 din.

Druétvo bo sprejemalo prijave vkljuéno do 15. marca. Pri prijavi
se vplaéa akontacija 2.000 din (za vsako letovanje predplaello) ostalo
pa v dveh obrokih, ki morata biti poravnana do 15. maja.

Drustvo obveséa svoje Elane, ki uporabljajo berglje kot mvahds}cl
pripomoéek, da se dobi v pisarni drustva naslone za berglje (PO 3) in
natik (gumi). _

1z pisarne DI Jesenice

ﬁ )
OSEBJE ZA PLANINSKE POSTOJANKE
Upravni odbor planinskega drustva Jesenice objayvlja prosta de-
lovna mesta:
1. TICARJEV DOM NA VRSICU
— oskrbnik, receptor, sobarica, to¢ajka, dve pomozni kuharici,
dve servirki, prodajalka spominkov in pomozni delavec — kletar;
2. KOCA PRI IZVIRU SOCE V TRENTI
— oskrbnik, kuharica, prodajalka spominkov;
3. ERJAVCEVA KOCA NA VRSICU
— oskrbnik, kuharica — zakonski par.
Pod té. 1 in 2 se delo zdruzuje za doloéen — sezonski ¢as. Prijavijo
se lahko tudi upokojenci. Zazeleno je vsaj delno znanje nemskega in
itah_]anskega jezika. OD po pravilniku. Pod té. 3 se delo zdruzuje za
nedoloéen ¢as. Poleg vsaj delnega znanja nemskega in italijanskega
jezika je zaZelena tudi praksa na podobnih delovnih mestih.
Pisne prijave posljite na naslov: Planinsko drustvo Jesenice, 64270
Jesenice, C. Zalezarjev 1. Objava velja do zasedbe delovnih mest.
S

Integral — TP Viator Ljubljana, TOZD Tovorni pmmet Jesenice
— razpisna komisija

objavlja dela in naloge delavca s posebnimi pooblast]h in odgovor-
nostmi, ki jih opravlja

. VODJA TOZD

Kandidat mora po!eg pogojev, ki jih dolo¢ata zakon in druZbeni
dogovor, izpolnjevati Se nasledn]e pogoje:

— da ima visoko ali vi§jo izobrazbo ustrezne smeri (pravne, eko-
nomske, orgamzacue dela)

— da ima najmanj pet let delovnih izkuienj na odgovornih delov-
nih mestih v gospodarstvu,

— da ima pravilen in aktiven odnos do samoupravne druzbene
ureditve, s sposobnostjo za izvajanje samoupravnih ednosov in z raz-
vitim éutom odgovornosti do dela in delavcev in z osebno postenostjo.

Prijave z Zivljenjepisom in dokazili o izpolnjevanju pogojev o Sol-
ski izobrazbi posljite na naslov: INTEGRAL, TP VIATOR LJUBLJA-
NA, TOZD TP Jesenice, Kidri¢eva 5t. 41/c, p. p. 47, z navedbo »za raz-
pisno komisijo«, v roku 15 dni od dneva objave.

Kandidati bodo pisno obveséeni o sklepu delavskega sveta TOZD
v 30 dneh po zakl]ucenem razpisu.
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ZIMSKE IGRE SOZD SLOVENSKE 2ELEZARNE.

V sohoto, 11. februarja so bile v organi-
zaciji Zelezarne Jesenice zimshe igre de-
lavcev delovnih organizacij SOZD Slo-
venske Zelezarne. Tekinovanje je poleka-
lo v treh panogah, in sicer v sankanju,
veleslalomu in smutarskih tekih. Vsi
udeleienci so se zbrali ob 9. uri v $pori-
nem parku. Od tu pa so se odpeljali v
Mojstrano in Planino pod Golico. Tekmo-
vanje je potekalo hitro, za kar je potreb-
no pohvaliti organizatorje. Prav tako je
bila razglasitev rezultatov Ze -ob 14,30,
Cestitati pa moramo tudi vsem, ki so za-
stopali Zelezarno Jesenice, saj takega
uspeha kot letos Se ni bilo. Ekipno je bila

- Zelezarna Jesenice v vseh panogah na pr-

vem mesiu.

REZULTATI — SMUCARSKI TEK

ZENSKE: DO 35 LET: 1. Sasa Kofler
26.06.9, 2. Julijana -Smolej 28.01L3, 3.
Branka Lendero 30.46.2 — vse tri ZI.

0D 35 DO 45 LET: 1. Berta Vidovsié ZR
14.03.7, 2. Pavla Bertoncelj Plamen Kro-
pa 14.20.6, 3. Angela Juvaja ZR 15.57.4, 4.
Majda Horjak ZR 17.13.6; NAD 45 LET: 1.
Vida Jelovéan ZJ 16.20.9. _

MOSKI DO 35 LET: 1. Franc Teraz ZJ
15.35.6, 2. Dusan Podlogar Veriga Lesce
1548.7, 3. Miro Lebar ZJ 16.14.6, 4. Tone
D]urlclc ZJ 16.35.9, 5. Marjan Burgar Ve-
riga Lesce 17.07.2; OD 35 DO 45 LET: 1.
Andrej Jansa ZJ B.17 0, 2, Jofe Ursej ZJ
8.45.5, 3. Mirko Klanéar ZR 9.03.7, 4. Oto
Sumev ZR 8478, 5. Franc Cop Veriga
Lesce 9.16.4; NAD 43 LET: 1. Franc Hor-
vat ZJ 8.16.0, 2. Franc Laketa ZJ 9.46.5, 3.
Anton Novak 9.53.7, 4. Frido Skumave
10.06.7, 5. Joie Brence 11.43.1 — vsi trije
Verlga Lesce;

ERIPNO ZENSKE: 1. Zelezarna Jese-
mce, 2 Zelezarne Ravne, 3. Plamen Kro-

LKIPNO MOSKI: 1_Zelezarmna Jeseni-
ce, 2. Veriga Lesce, 3. Zelezarna Ravne.

VELESLALOM:

ZENSKE NAD 45 LET: 1. Danica Bene-
dik ZJ 40.88, 2, Breda Resman Plamen
Kropa 45.78, 3. Mara Koman ZH 45.95, 4.

-~ Vida Jelovéan 2F 1.08, 07, 5. Mara Videm-

Strue ZR 1.21.04; DO 25 LET:

sek-ZR 1.12.36; 0D 35 DO 45 LET: 1. Olga -

Pervanja 2J 37.69, 2. Milica Sega ZJ 40.24,

" 3. Simona Koren MIJ 41.43, 4. Anica Kav-

&i¢ ZJ 4165, 5. Marjana Caniek Z§ 44. 96;
OD 25 DO 35 LET: 1, Bogdana Hribar
1.01.38, 2. Marjana Svetina 1.08.38, 3. Na-
tada Zidan 1.12.39 — vse tri 21, 4. Silva
Pisek Veriga Lesce 1.14.00, 5 Zdenka
Metka
Koblar ZJ 53.68, 2. Erna Mikeln ZR 54.69,
1. Pika Mlacmk 56.29, 4. Renata Fetrnel

'57.79, 5. Sesa Kofler 58.40 — vse tr ZJ.

EKIPNO: 1. Zelezarna Jesenice 2.32.75,
2. ZelezarndsRavne 3.01.68 in 3. Zelezar-
na Store 3.17.20.

MOSKI NAD 45 LET: 1, Adi Pusto-
slemsek ZR 34.78, 2. Tomo Sefanovic ZR
35.01, 3. Andrej Resman Plamen Hropa
34.32, 4. Janez Smolej 3540, 5. Karel Ra-
zinger 36.40 — oba ZJ; OD 35 DO 45 LET:
1. Klavdij Mlekuz ZJ 32.25, 2. Stane Catev
Z5 32.80, 3. BoZo Kero 33.70, 4. Anton
Mlakar 33.74, 5. Peter Zupanti¢ 33.89 —
vsi trije ZJ; OD 25 DO 35 LET: 1. Janez
Kova¢ 45.83, 2. Saso Jekler 46.31, 3. Boris
Pesjak 46.85, 4. Tone Albreht 47.35 — vsi

ZJ 5. Boris Kotnik ZR 47.43; DO 25 LET:

1. Sandi Petrnel 46.06, 2. Bogdan Ra-
zinger 47.88, 3. Milos Frek 47.88, — vsi
trije ZJ, 4. Kiemen Maklin ZR 47.90, 5.

Joze Martinjak 48.20, 5. Janez Babic 48.20

— oba ZJ.

EKIPNQ: 1. Zelezarna Jesenice 4.12.03,
2. Zelezarna Rawne 4.22 64, 3. Veriga Les-
ce 4.34.37.

SANKANJE: Moski: 1. Miha Petrnel
1.08.61, 2. Martin Zvab 1.09.31, 3. Stane
Horval 1.12.61 — vsi ZJ, 4. Marjan Zdove
ZR 1.15.27, 5. Roman Petrnel 1.18.04.

ERIPNO: 1. Zelezarna Jesenice 3.30.53,

Zelezarna Ravne 3.53.88, 3. Zelezarna
Stnre 4.15.94.

ZENSKE: 1. Sonija Vilman ZJ 1.19.21, 2.
Jozica Laznik ZR 1.21.91, 3. Irena Smolej
ZJ 1.23.13,4. Berta Gostencmk ZR 1.24.68,
5. Silva Dokl ZJ 1.25.83.

EKIPNO: 1, Zelezarna Jesenice 4.08.17,
2. Zelezarna Ravne 4.23.87, 3 Zelezarna
Store 4.36.0L, bai -

PRVAKA A SANKANJU TOZD JEKLARNA IN DELOVNA

3

V nedeljo, 5. [ébruar;a. je pri Savskih

jamah potckalo prvenstvo Zelezarne v.

sankanju. Udelezba je bila odliéna, saj je
nastopilo’ 166 tekmovalcev, od tega 40
ensk,

Telkkmovanje je trajalo 5tiri ure in zalo
ie bila udelezba pri razglasitvi rezultatoy
skromna. Veliko je bilo tadi pripomb gle-

- de propozicij tekmovanja, saj ni bilo na-

tanéno razloZeno, s kaksnimi sunkami se
lahke tekmuje, Prav tako ni bile sodnika
ali kemisije, ki hi resevala to vprasange.
Trije tekmovaleci so bili diskvalificirani,
unihée pa zaradi sani. S takim nadinom
sojenja ne bomo poveéali udelezbe, am-
pak jo samo zmanijzali, kar lahko pri¢a-
kujemao fe naslednje leto, .

REZULTATI:

ZENSKE DO 35 LET: 1. Matka Kobiar,

E-TKR-NG, 1.22.64, 2. Irena Smolej, Je-
klarna, 124.24] 3. Zdenka Pienica, E-
TKR-NG, 1.25.85, 4, Fra,ncka NMarinkov-
ski. E-TKR-NG, 1.26.57, 3. Silva Dokl,
Hl. vali. Bela, 1. 2699 6. Sonja Vilman,
Zicarna, 1.28.76, 7. Bogdana Hribar,
ETN, 1.31.70, 8. Mogca Smolej, ETN,

-1-32.32 9. Darinka Lahajnar, Jeklarna;‘

13313, 10. Milana Vister, Jeklarna,

- 1.34.15 itd.

ZENSKE NAD 35 LET: 1. Dragica
Pust, E-TKR-NG, 1.32.29, 2. Vera Aubar,
Livarna, 1.34.37, 3. Helena Luznar, KO-
FI, 1.38.74, 4. Andreja Mahnié, E-TKR-
NG, 1.44.72, 5. Marinka Prezelj, Zicarna,
1.45.04, 6. Roza Keselj, Sirojne delavnice,
1.50.04, 7. Valerija, Jel3evar, HIl. valj. Be-
la, 1.53.28, 8. Olga Pervanja, Valj. bl. Ste-
kel, 1.53.31, 9. Vika Novak, E-TKR-NG,
1.57.87, 10. ‘Metka Rawvnilk, KSI; 2.10.08.

MOSKI NAD 45 LET: 1. Drago Dokl
Jeklarna, 1.18.46, 2. Janez Smolej, Valj.
bl. stekel, 1.1872, 3. Stane Horvat, Je-
klovlek, 1.20.22; 4. Domintik Soklié, Je-
klarna, 1.24.30, 5, Peier Klemenc, Strojne
del,, 1.26.26, 6. Stefan Kerne, Jeklarna,
L.26. 36, 7. Franc Legat; Jeklarna, 1.27.65,
8. Anton Nodé, Valj, deb. pl,, 1.29.08, 9, Jo-

e Sturm, Zidarna, 1.29.42, 10. Rudi Nog,
Val; deb. ploc., 1.29.30. -

MOSKI OD 33—45 LET: 1. Martin
Zvab, Jeklarna, 1.19.79, 2. Zvone Kalan,
E-TKR-NG, 1.25.31, 3. Mirko Klinar,
KSI, 1.25.43, 4. Slavko DeZman, E-TKR-

" montne

SKUPNOST E-TKR-NG

NG, 1.25.88, 5. Andrej Kutina, Jeklarna,
12769, 7. Peter Kikelj, E-THR-NG,
1.28.84, 7, Jote Kobentar, KSI, 12933,
8. Joze Sebjanié, Strojne del., 1.30.29,
9. Franc Solar, Remontne del., 1.33.15,
1. Franc Pintar, KSI, 1.33.78,

MOSKI DO 35 LET: 1. Miha Peternel,
Jeklarna, 1.10.98, 2. Roman Peternel,
Valj. Zice, 1.18.51, 3. Roman Kolman, E-
TKR-NG, 1.22.28, 4. Ivan Vilman, Zigar-
na, 123.69, 3. Brane Lendero, Vrani
podboji, 12401, 6. Bozé Cerne, E-TKR-
NG, 1.25.26, 7. Vinke Razinger, Hi. valj.
Jesenice, 1.25.89, 8 Dusan Sigmund,
Vzdrievanje, 1.28.11, 9. Alojz Noé, Je-
klarna, 1.28.72, 10. Marjan Cuznar, Tran-
sport, 1.3¢.09.

EKIPNO — MOSKI: 1. Jeklarna
(Dok!, Zvah, Peternel, Noé} 5.17.95, 2, E-
THKR-NG (Deiman, Kalan, Kolman, Cer-
ne} 5.38.73, 3. Ziéarna éturrn, Alagié,
Viiman, Slefehn) 6.04.88, 4. Strojne de-
lavnice (Klemenc, Seb}amc Fajiar, Ur-
has) 6.05.83, 5 Remontne del. {Meglig,
Solar, Svetina, Razinger) 6.21.71, 6. Valj.
bl. #ekel (Smolej, Bohine, Jagodic, Ur-
bas) 63508, 7. VzdrZevanje (Razinger,
Fon, Sigmund, Oven) 6.37.51, 8, Tran-
sport {Urh, Cufar, Cuznar, Kupljenik)
6.44.35, 9. HI. valj. Bela (Koselj, Jelsevar,
Smolej, Trifoni} 7.15.97, 10. Energetika
(Zalokar, Praproinik, Vister; Sasek)
7.58.72, 11. Hl. valj. Jesenice (Solar, Ra-

zinger, Dobrave — nepop.} 4.34.70,
12, Valj. debele plo¢. 4.36.95, 13, KST
4.42.30, 14, Livarna 5.01.43, 15. Vratni
podboji  2.59.14, 16. PlavZ  3.34.57,

17. Druzh. prehrana 31.56.27, 18. Valjarna
Zice 1.18.31, 19. Jeklovlek 1.20.22, 20. Ko-
merciala — finance 1.37.74, 21. Zebljarna
1.50.92 (od 12. mesta dalje so bile mepo-
polne ekipe).

EKIPNO — ZENSKE: 1. E-TKR-NG
(Koblar, Psenica, Marinkovski} 4.15.06,
2. Jeklarna (Smolej, Lahajnar, Vister)
4.31.52, 3. Kom. finance {(Kofler, Pretnar,
Luznar) 4.57.10, 4. Hl. valj. Bela (Dok],
Sudnik, Jelfevar) 50349, 3. Zidarna
3.13.80, 6. Valj. bl. itekel 3.36.32, 7. Stroj-
ne del. 3.51.73, 8, . Livarna 1.34.37. 9. Re-
del. 14420, 10. Vzdrievanje
1.55.86, 11. KSI 2.10.08 Sod 5. mesta dalge
50 blle nepopolne ekipe

{Hodnina) nad Sentjakobom v Rozu.

mlajsi)
— dekleta do 15 let (1968 1973)
— zenske do 30 let (1954 -1967)

— moski do 30 let (1967—1854)

Vo REEEY L

S 1A

7 Slovenska sporina zveza, Slovensko planinsko drustvo Celovee, Slovensko A
prosvetno drudive »RoZe v Sentjakobu v RoZu vabijo na

VI. zimski pohod nArihova peéu . i
V SPOMIN NA PADLE BORCE POD ARIHOVO PECJO
FEBRUARJA 1945

ki bo v NEDELJO, 4. MARCA, s pri¢etkom ob 10. uri pri Polancu na Cemernici
1.a) Smuéarski tek — 3,5 km (1 krog) — otroei do 10 let (letniki 1974 in

— Zenske nad 30 let (letniki 1933 in starejSe).
b) Smucarski tek — 7 km (2 kroga}
~t-  — fantje do 16 let &19:3 1968)

— moski nad 30 let (1‘733 in starejsi) -

— tekmovalna fenska in moska skupina. -

2. Pohod za pesce od Polanca prek biviega partizanskega hunker]a do pla-
ninske postojanke sKoée nad Arihovo pedjo« (1084 m) in po drugi smeri nazaj
mime Resmanove lovske kote do Polanca.

PO(xOJl ZA'UDELEZENCE: Na VI. rimskem puhodu Arihova peé lahko.so-
delujejo vsi, Udelezenci pohoda (pesci) morajo biti zimsko in planinsko oprem-
ljeni. Pohedniki se morajo driati proge, ki je za pohod oznagena. Pohodniki se.
vzpnejo na planino BleSéeée — »Koéa nad Arthovo peéjo« (kontrolni fig) in se
prelo Resmanove lovske koée (kontrolni #ig) vrnejo po oznadeni poti nazaj do
cilja pr: Polancu najkasneje do 13, ure. Masowvni start za tekaée je ob 10,30, na
cilj pa je treba prifedi nagkasneje do 12. ure. Pred startom je kratka sv efanost v
spomin padlim partizanom pod Arihovo pedio.

PRIJAVE IN STARTNINA: Udelezenci se prijavijo do 28. februarja na OK
Z8MS Jesenice, Titova 86, vsak dan od 7. do 15. ure.

Vsak udelezenec pnholla ali tekmovanja v smudarskem teku ob vpisu pri-
speva akontacije 400,00 din (300,000 din je startnina za pohod in tek ter 100,00
din prispevek za- au!ohus) S seboj prinesite Stevilko potnega lista ali maloob-
mejne propustnice zatadi posredovanja spiska pristojnim organom

ODHOD AVTOBUSA BO V NEDELJO. 4. MARCA, OB 7
ZDRAVSTVENEGA DOMA JESENICE. .

4w

- URI IZPRED

GLAVO« IN
»PRASICKOVO
GLAVICO«

Smudarski  klub  SVINJSKA
GLAVA Spanov vrh vabi mlade in
stare, da se udeleZijo sinucarskega
tekmovanja v maskah za svinjsko
glavo in otroskega smuéarskega
tekmovania za pragiékovo glavico
-v nedeljo, 4. marca. Udelezenci, ki -
bodo nastopili, naj se prijavijo or-
ganizacijskernu ‘odboru po posti
Jesenice — poSini predal 8.

o
JESENICE : SALONIT 78:49

(38:27)

Kljub dolgemu premoru med prvim in

drugim delam lige so Jesenicanke todi v- °

soboto, 11, februarja, pokazale dobro igro
in visoko premagale sovrsinice, Sicer so
potrebovale en poiéas, da so spet nagle
svoo igro, vendar zmaga ni bila vpraslji-

T va.

V prvem poltasu sia odlicno zaigrali
Vrdoljakova in Vuleta, v nadaljevanju pa
sta se razigrali tudi Vavpoliceva in Uléar-
jeva, nalo pa so v igre vstopile mlajse
igralke, ki so z atrakiivno igro 5e povetca-
le razliko v koiih. Izkazale so se pred-
viem Smolejeva, Deretiteva, Krznarife-
va in Barteljeva.

JESENICE: Vrdoljak 22, Vavpotié 20,
Voleta 12, AZman 8 Uléar 2, Dereti¢ 2,
Krznari¢ 6, Smolej 6.

Kosarhkarski klub Jesenice na pobudo

simpatizarjev organizira v soboto, 3. mar-
ca, enodnewvni izlet v Mursko Sohoto z
ogledem kosarkarske tekme.

Odhod avtobusa z Jesenic ob 3. uri.
VouZnja skozi Kamnik, Dom7ale, Celje in
Maribor do Radencev. Namestitev tek-
movalcey v hotelu Radin. Pocitek in
moznost kopanja ¢ hotelskem hazenu.
Kaosilo be v hotelu. Po kosilu prevoz do
Gornje Radgone, ogled vinske kleti s po-
skuinjo penetib vin, Voinja do Murske

Sebote, ogled kosarkarske tekme in po- _

vratek proti domu.

Cena na osebo je 2.70,00 din. Vet je av-
tobusni-prevoz. hotelske usluge in vstop-
nine po programu in organizacija izleta.

Prijavite se tahko pri Ljubi KORBAR,
prodajalna Alpina, Titova 81, Jesenice,
tel. 81-147.

(— ZA nSVINJSKU )

SMUCARSK! SKOKI

Prvi teden v februarju so se v smudar-

skih skokihk za prvenstvo Gorenjske po-
merili pionirji in cicibani. Delavci TVD
Partizan in OZSO Jesenice so skupaj s
smuéarskim klubom Bled pripravili v

Begunjah gorenjske prvenstvo za starej-

Se in mlaj$e pionirje. Tekma je bila v sre-
do, 1, februarja. Po nesreénem nakljuéju
so bili vremenski pogoji izredno neugod-
ni. Bila je gosta megla in moéno je sneZi-
lo. Sodelovale je 45 smudarjev skakadcey
iz petih gorenjskih klubov, najuspesncejsi
pa so bili mladi Zirovni€ani, saj so na do-
maclem terenu osvojili oba naslova.

Med starejsimi pionirji je zmagal Mar-
janovit pred Dobnikarjem iz Kramja.
Kaltenekar je bil sedmi in Matjaz Kosel-
nik deseti.

Mlajsi pionir Petek, doma je iz Lesc, na
vseh tekmovanjih nabira zmage v sveoji
starostiti kategon]l, to je med mlajSimi
pionirji. Tako je tudi v Beguniah zmagal
pred Komovecern — Triglav Kranj. Tretji
je bil Gasperin, osmi Legat, deveti Madri-
jan, enajsti Kapus. Blejca Triplat in Ul-
€ar sta se uvrstila na 12. in 22. mesto. Prvi
uradne izmerjen rekord prenovljene ska-
kalnice v Begunjah je kot predskakalec
postavil z 39 metri Kopaé iz Zirov.

Gorenjsko prvensivo za cicibane so v
nedeljo, 5. februarja, pripravili Tri¢ani.
V Sebenjah je nastopilo okolt petdeset
nd_]ml.lj_blh med katerimi je bilo to pot
najved Zirovni¢anov, ki so sodelovali tudi
z ekipo zafetnikov in s sekcno iz Begunji.

Med starej$imi cicibani je zmagal Zupan .

iz Kranja, odli¢en drugi pa je bil Ludvik
Koselnik, medtem ko so se ostali Zirovni-
éani odremh pod priéakovanjem. Deveti
je bil Matej Kaltenekar, 1¢. Ravnil, 11.
Terek, 15. Sedovnik, 18. Tomazevié in 20.
Mali. Cicibana SK Bled Polane in Prela-
lo sta se uvrstila na peio in trinajsto me-
sto. Sodeloval je tidi Delhar iz smuéar-
skegd drustva Ratede. Bil je odlien tre-
L.

' Med mia_‘151m1 cicibani so bili na]holp:
tekmovalci iz Zirov, zmagal pa je Marti-
njak. Od Zirovniéanov je najbolj ngodno
presenetil Bukovee na sedmmem mestu,
14. je bil Kajdiz, 15. Zupan, 16. Pravdig,
19. Kokalj in 21, Tréek. Blejec Franc se je
uvrstil na enajsto mesto.

Del ekipe Zirovnice — Jesenic se je
udelezil meddrusivenega tekmovanja za
pokal Thana. Ceprav ni bilo nekaterih
boligih, med njimi Kranjéanov in Lju-
bljunéanov, so se Zirovricani izvrstne
odrezali. Med mlajgimi plorirji je bil prvi
Peiek, drugi Gasperin, tretji Kapus, peii
Modrijan, ‘sesti Legat, deseti MaljaZ
Vovk, nastopile pa je 22 tekmovalcev.

Med starejéimi pionicii se je tokrat izka-

zal z zmago Matjai Koselnik, v konku-
renci élanov pa ie bil Justin Getrti:
M. G.

“SINDIKALNO SANKANJE

V soboto, 11. februarja, so bile v Javor-
niskem rovtu sindikalne sankaske in
smutarske telome, ki jik je organiziral
sindikalni odbor TOZD Profilarna Javor-

nik. Prve tri najhitrej$e sankaéice so bile

Jana Kos, Helena Klokogovnik in Slava
Karlin, najhitrejsi sankaéi pa so bilkJan-
ka Smolej, Aleiz Markelj in Anton Legal.
Motki so se pomerili tudi v veleslalomu,
kjer so bili najboljsi*Drago Lavtizar, An-
ton Legat in Janez Novak. Kot porodajo
dopisniki, so se dodobra nasmuéali tudi
otroci tekmovaleev, gledalei pa so imeli
enkratno prilcznost, da se lahko gledali
ekskluzivni Zenski nastop v prosiem spu-
stu. -ml

uri srecali mostvi

ko, Strel, Kurzalt, Benedik in ostali.

L

r PRIVLACNO HOKEJSKO SRECANJE

v punedehek 20. januarja,se bosta v hokeiski dvorani v Podmezakli ob 19.

ZLATA SELEKCIJA : JUGOSLOVANSKA ALPSKA
REPREZENTANCA

V mostvu zlate selekeije bodo nasmplli Cerar, Danev, Oblak, Albreht in
drugi, v mo$tvu 1ugoslovan5ke alpske reprezentance pa:Vogrine, Knm;, Frun-

Sodelovala pa bodo tudi »laéni= Franc, Svejk-Rifle in Tof na drsalkah, ki
jim bodo na »ledu« pomagali Se nekateri drugl

MEDNARODNI SMUCARSKI nTEK TREH DEZEL:
KHANJSKA GORA — TRBIZ — PODKLOSTER, -
' 26. FEBRUARJA

Turistiéni drutvi Kranjska gora in Tr-
hiz in obmejno telovadno drustve Fod-
kloster vabijo rekreativce — moske in
ienske, stare nad 18 let, v nedeljo, 26. fe-
bruarja, na »tek treh dezels, Start bo shu-
pinski v dveh jukostnih skupinah, ki

- Startala ob istem casu, in sicer ob 9, uri

za_hotelom Kompas v Kranjski gori. Pra-
vico Starta v prvi skupini ima prvih 200
uvrséenih v letu 1983.

Progra poteks iz Kranjske gore prek
Rated in drizmvwne meje, mimo Bele pedi
proti avstrijski meji in naprej do Selé nad
Podklostrom. Dolga je 30 km, cusovni li-
mit pa je pet ur in 30 minut.

Prijavnina znaia 600,00 din, vplagati pa
jo je treba do 20. februarja na nastov: Tu-
ristiéno drustvo Kranjska gora, po postni
nakazniei ali pri blagajni druitva vsak
dan od B. do 1%. ure. Delovne organizacije
in Sportna drusiva lahko nakazejo prijav-
nino skupinsko na Zire racun druitva
31530-678-81498. Pri pla¢ilu je potrehno
navesti natanéen naslov in letnico rojsiva
tekimovalca oz. tekmovaleev. Naknadnih
prijav ni, zato vseh, ki se bodo prijavili po
20. februarju, ne bomo mogli upoStevati,

Vsak udelezenec teka prejme: znacko
vleka treh dedele, startno dtevilko in vee-
¢o za obleke, etui za potni list, dlplomu in
listo z rezultati. “

S prijavnino bo organizator pokril tudi
stroske avtobusnih prevozov na relaciji
FPodklester—Trbiz— Kranjska gora, pre-
voz garderobe na relaciji Hranjska go-
ra—Podkloster in oskrbo pri ohrepceval-
nicah ob progi in na cilju.

Udelefenci teka dvignejo Startno ste-
vilko na dan tekmovanja med 6.30 in 8.45
v pisarni teka v osnovni Soli Jesenisko-
bohinjskega odreda Kranjska gora, kjer
so tudi prostori za preohlaéenje. Ob prev-
zemu morajo predloZiti potrdilo o vplaéa-
ni prijavnini. Udeleienci vioZe obleko v
poschng vrece, ki jih dobe skupuj s Start-
no Stevilko. Vreéo oddajo v garderobi na
Startu v Kranjski gori ter dvignejo na ci-
Lju \) Seléah (na podlagi stevilke, ki jo no-
sijo).

Vsak udelezenec teka mora imeti s se-
boj veljuven potni list ali eno od obmej-
nih propusinic, obeseno okrog vratu v
posebnem etuiu, ki jo mora na zahtevo
mejnih erganov pokazati. Udeleiba na
teku se ne $teje za prehed €ez driavno
meju, zate ok povratku domov ni dovolje-
no prinesti kakrinegakoli blaga.

Razglasitev rezultatov bo na dan tek-
movanja na glavnem trgu v Trbizu ob
14.30. Izirehani udelezenci bode prejeli
tudi prakii¢na darila.

Vsa uradna ohvestila na startu, cilju in
oh mazglasitvi rezultaiov bodo v sloven-
Atini, nem3éini in italijanicini.

Zza udeleience teka je tako, kot vsako
leto, organiziran avtobusni prevoz s cilja
v Seltah v TrbiZ in nazaj v Kranjsko go-
ro. Zadnji avtebus iz TrbiZa bo odpelijal
ob 16.30. Avtebusi v Trbizu bodo stali pri
ospovni Soli ob spednji cesti.

Vse informacije daje Turistiéno dru-
Stvo Kranjska gora, telefon 064 88-768.

Vsi udelezenci tekmujejo na lastno od-
govornost.

TURISTICNG DRUSTVO
Kranjska gora

0D 24. DO 26. FEBRUARJA BO LETOSNJI
ZIMSKI PGHOD NA STOL

Le Se teden dnl nas lo&i od letﬂsnjega
tradicionalnega, tokrat e 19. zimskega
spominskega pohoda na Stol. Stopinje v
snegu, ki bodo ostale za nasimi izkuseni-
mi alpinisti in gorskimi resevalei, bodo
ponovno kazipot tisoéim udeleZencem, ki
bodo s svojo prisotnostjo na poseben na-
€in pocéastili veliki dogodek na Stolu 20.
februarja leta 1942, ko se je JeseniSka ée-
ia pod vadstvom Poldeta Strazisarja spo-
padla z motnejsim okupatorjem. Ta ju-
naska borba se je Se posebno vtisnila v
spomin  élanom alpinistiénega odseka
Pl.mmskega drustva Jesenice, ki so bili
pred ‘22, jeti pobudniki in organizatorji
prvega spominskega pohoda na napvisji
;(rrh Karavank v poéastitev 20- letmce bit-

e
Vreme prvim junakom pohoda, med

veli udeledenci bitke, ni bilo naklonjena,
saj so se na vrh prebijali v pravem vihar-
ju. Takrat so po uspelem vzponu na po-
goriS¢u nekdanje Prefernove koée dali
pobudo za gradnjo nove. Ta velika Zelja
se je ¢ez nekaj let uresni¢ila. Danes na
tem mestu stoji prenovljena in povedana
Lkoga.

Ze prvi pohod je imel velik odmev med
ljubitelji planin in gora, tekratni udele-
Zenci pa brez dvoma niso razmisliali o
tem, da bo prav ta pohod &ez nekaj let po-
stal ena osrednjih zimskih spominskih
prireditev. Spomin na to junaike bitho
torej Zivi naprej v plemenitih sreib tiso-
éev najbolj zvestih planincev, ki imajo
praktiéno Ze .ve¢ mesecev zaértan jasen
cilj: februarja na zimski spominski po-
hod v Karavanke. Stalnim pohodaikom
s0 se pred leti prikljuéili e miadi, saj so
pohod razsirili §e za en dan. Tako se se-
daj najprej pedajo na pot uéenci osnov-
nih in srednjih $o0l do Valvasorjevega do-

© ma, Zanje je to resniéne velika zgodovin-

ska uéna ura. Na mestu dogodka lahko
dojamejo veli€ino te bitke in drugih juna-
gtev svojih predniltov v teikih dneh nase
revolucionarne preteklostl. saj 5o jim bili
mnogi med nju‘m po letih enaki.

Letosnjt, torej e 19, pohod, bo v dueh
od 24. do 26. februurju, Ceprav je program
Ze ustaljen in tudi tokrat skorajda nes-
presmenjen, vendar zapigimo nekaj po-
drobnosti. Prvi dan, torej v petek, ho naj-
prej pohod solske mladine iz radovljiske

" in jesenitke obéine do Valvasorjevega

doma. Ob 1, uri ho spominska svedanost.
V sohato in nedeljo ho pohod ostalih ude-
lezencev na vrh Stola. Oba dneva hodo
udeleZenci lahko od$li na pot ob 5,30 iz-
pred Valvasorjevega doma. Tam bodo tu-
di prejeli kontrolni kupen, ki ga bodo pri
Preseruovi kodi na Stolu zamenjali. Vini-
Ii ga bodo v gostilni pod Stolom v Zirovnici,
kjer bo tudi letos delad del tehniénih
s!uzb
N spomin na bitko na Stolu bo oba dne-
va ob 12. uri pri Valvasorju proslava s
kulturnim programom, krajsa slovesnost
pa bo tudi na Stofu ob ploiéi padlega ju-
naka februarske bitke Joia Hodra. Zad-
nji pohodniki bodo na pot lahko edili de
11. ure.
Pot bodo utrdili in oznadili z zastavica-

.. mi alpinisii in gorski resevalci. Vsak ude-
njimi so bili predvsem al"plnistl in preii- -

[eZenec ho za enkratno udeleibo na po-
hadu prejel izkaznico In brenasto znaé-
ko, za trikratno udeleibo srebrno in za
petkratno zlato znadko. Z desetkraino
udelezbo pa bo wsaldo prejel posebno
plaketo na proslavi pri Valvasorjevem
darnu.

Tudi letos ob neugodnih sneinih raz-
merah pohoda na vth Stola ne bo, ternved
po planinah god Stolom. Odloéitev o tem,
ali je pot na vrh varna, bodo sprejeli gor-
ski resevalel in delavei milice v Getrtek,
23. februaria, ko bodo pregledali pobodja
Karavank pod Stolom. Njihova odlocitev
bo dekonéna, saj v primeru ledene poti
ali drugih nevarnosti pohoeda na vth ne
ho. To poudarjamo zato, ker so se e raz-
sirile govorice, da letos organizatorji na-
criujejo, da bi bil po nekaj letih pehod to-
krat vendarle spet na vrh Stola. Ob tem
ni treba posebe) poudarjati, da se pohoda

. vsako leto udeleZi veé tiso¢ pohodnikov

in nemogode je zagolovitli varne pot na
poledenelih pobodjih ali v slabem vreme-
nu. Natanéna informacija, po hateri vari-
anti bo pohod potekal, ko objavljena v
petek, 24, februarja, v sredstvih javmega
obvescanja.

Priprave za pohod tudi letos vodi in
usklajuje posebni odbor, ki deluje pri ob-
tinskem odhoru ZZB NOV Jesenice in
koordinacijskem odboru planinskih dru-
$tev jeseniske obéine. Z nekaterimi dru-
gimi podrobnesimi o letoinjern pohodu
pa vas bomo seznanili prihodnji teden.

J. R

77, OBCINSKO TEKMOVANJE
ZA POKAL MARSALATITA =~

V petek, 10, fehruarja, je bilo v sahov-
skem domu na Jesenicah 27. obéinsko pr-
venstvo v &ahu za pokal mariala Tita.
Stiriclanske ekipe in dve rezervni so bile
lahko sestavljene po kakrénikoli-ptipad-
nosti (kluhski, sindikalni, krajevni JLA,
ustanove itd.). Priiavilo se je deset ekip.

Po pri¢akovanju je prvo mesto zasedla
ckipa Zelezurne Jesenice 32 toék (Lado
Krajnik, Junez Pavlin, Franc Ravoik.in
Anton Krnigar). Za drugo, tretie in detrto.
mesto pa se je voel hud boj. Najved modci
je imela ekipa krajevne -kupnusn Mirka -
Roglja-Petka 2 osv D_](.nlll'll 23.5 iocke.
Tretje in Cetrte mesto sla si delilt z- 21,3

totke Carina Jesenice in TOZD Remont-

ne delavnice Zelezarne. Sledili so: 5. de-
fovna skupnost K81 19 tock, 6. Tehniéni
hire Jesenice 17 tock, 7. Vatrostalna 1435
tocke, 8. TO?D ?lcarna Zelezarne 125, 9. .

b idrzé\'anjtxmc 8, m 10. plonirska eRi-

- pa 05 Preithov Vorane 8 tock. Pionirska

ekipe 05 Pregihov Voranc, okrepliena z
Markom Pazlarjem- (08 Tone Cufar) je
sfeer mﬁetl!a zadnje mesio. a so poknmh

~da gnaio wrun sah ‘Pazeli so pohvale in

priznanji o “svolih nasprotnikey — sta-
rejsih Sahistov. Presenelili pu so ckipo
Larmg Jesenice in 7 nio tgrali neodlode-
np 25, kar je ekipy Carine onemogoéile
osvojitev drugera mesta.

Pravieo hastopa na reg‘mnnlmm g0-
renjshem prvenstyu sta 5i tako prlbunh
ekipi: 3ahunsko druitvo Jesenice (Zelez-
nik, Soklic, Kosmuaé., Kokosar in Red-
man)‘ ki ima pravico direkinega nustopa
i ekips Zefezarne Jesenice kot obéinshi
pl\dl\
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