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MAJSKISTHUﬁKIPHﬂIZVﬂDNJE,NIiJI 0D NACRTOVANIH

Delovna organizacija Zelezarna dJesenice je v mesecu maju
dosegla za 50 milijonov dinarjev niZje stroske od na¢rtovanih. NiZji od
planiranih so bili tako stroski vlozka kot predelave. Vigje stroske od
planiranih so imele temeljne organizacije Jeklarna, Valjarna bluming
stekel, Valjarna Zice in profilov, Valjarna debele ploéevine,
Profilarna in Vratni podboji.

Planirane stroske vlozka so te-
meljne organizacije zniZale s spre-
membami asortimenta proizvodnje

in z niZjimi cenami nabavljenega
vlozka, v skupni vrednosti .44,8
milijona dinarjev. NiZje cene na-

¢ \

ODGOVORNOST JE TEMELJNO VPRASANJE
DANASNJEGA TRENUTKA SAMOUPRAVNEGA
SOCIALIZMA

Na ‘vseh kongresih zveze komunistov je bila poudarjena
odgovornast kot temeljno vprasanje danasnjega trenutka razvoja so-
cialisticnega samoupravljanja in druzbenoekonomskih odnosov.
Niti nadalinega razvoja socialistiénega samoupravljanja niti na-
daljnje krepitve druzbenocekonomskih odnosov na osnovi ustave in
zakona o zdruzenem delu si danes ne moremo veé zamisljati brez
doslednega uveljavljanja odgovornosti, tako kolektivne, kakor indi-
vidualne. V nasem samoupravnem socializmu odgovornost ze dolgo
¢asa ni ve¢ stvar samo pravnikov in sodisé, temveé je to vprasanje,
ki zadeva vse pripadnike nase samoupravne druzbe.

bavljenega vlozka v temeljnih or-
ganizacijah ‘Valjarna debele plo-
¢evine, Hladna valjarna Jesenice,
Zitarna, Elektrode in Zebljarna so
vplivale na zniZanje stroskov vloz-
nega materiala v vi&ini 22,8 milijo-
nov dinarjev. Spremembe v asorti-
mentu proizvodnje, predvsem v
temeljnih organizacijah Jeklarna,
Hladna valjarna Bela in Jeklovlek
so stro$ke zniZale za 22 milijonov
dinarjev. Slab% izplen in prekla-
sifikacije v temeljnih organizaci-
jah Jeklarna, Valjarna bluming
Stekel, Valjarna Zice in profilov,
Jeklovlek in Zebljarna so stroske
vilozka zvi%ale za 2,5 milijona di-
narjev. Ostale temeljne organizacije
so planirane izplene presegle. '
'Z manjSo- porabo vloZnega ma-
teriala (TOZD PlavZ), s prodajo

{Nadaljevanje na 6. strani)
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Sodelavec v valjarniZice na Beli (Foto I. Kudina)

kot predhodnik
af izhaja od 1. de-

Naslov: Urednistvo
ilke internih telefonowv:
Tisk: TK Gorenjski
avka po pristojnem mnenju

12. KONGRES ZKJ — PRELOMNICA V ODNOSIH

Nobenega dvoma ni, da je bil dvanajsti kongres Zveze komunistov

Osnovno izhodisée odgovornosti izhaja iz prvega élena zakona
o zdruzenem delu, ki opredeljuje:

sDelavci pri uresniéevanju svojega vladajoéega polozaja v zdru-
zenem delu in druzbi odloéajo svobodno, neposredno in enakoprav-
no v odnosih samoupravne demokratiéne povezanosti ter vzajemne

Jugoslavije, ki je v torek 29. junija koné¢al svoje delo, tako kot vsi kon-
gresi komunistov, kongres kontinuitete socialisti¢ne revolucije, ki pa
je tokrat izzvenel tudi kot prelomnica nase dosedanje prakse, pred-
vsem v pogledu odnosov — odgovornosti in pokrivanja besed z delom,
ter aktiviranja vseh mna%ih mo&i pri . uresniéevanju politike

odvisnosti, odgovornosti in solidarnosti in v odnosih enakopravno-
sti narodov in narodnosti o svojem in celotnem druzbenem delu v te-
meljnih organizacijah in drugih organizacijah zdruzenega dela, dru-
gih samoupravnih organizacijah in skupnostih ter v druzbi v celoti.

Socialisticni samoupravni druzbenoekonomski odnosi v zdruze-
nem delu zagotavljajo, da delavci na podlagi pravice dela z druzbe-
nimi sredstvi ter enakih pravic, obveznosti in odgovornosti glede
produkcijskih sredstev in drugih sredstev druzbene reprodukcije, ki
so druzbena lastnina, v svojem, skupnem in sploSnem druzbenem
Lnteras_u odlocajo o svojem delu in o pogojih in rezultatih svojega

ela.« :

Posebnost v dosedanjem razvoju je bila prav gotovo v tem, da je
bila odgovornost v mnogih primerih bolj deklaratorska kot dejan-
ska. Da smo kaj radi poudarjali odgovornost drugih, na lastno, naj
bo individualna ali kolektivna, pa smo kaj radi pozabljali. Z vkljuée-
vanjem vedno vecjega Stevila delavcev, delovnih ljudi in obéanov v
neposredno samoupravljanje, postaja vse bolj razsirjena tudi odgo-
vornost za sprejete odloéitve, pa tudi za njihovo uresniéevanje,
hkrati s tem pa se pojavija nevarnost, kar praksa tudi potrjuje, da je
mnogokje odgovornost zaradi svoje razpriitve postala neodgovor-
nost po znanem nacelu, da vsak odgovarja vsakemu, vsi vsem in
nihée nikomur.

gospodarske stabilizacije.

ob odkrivanju telav sedanjega
trenutka socialistibnega razvoja in
nakazovanju molnih reaitev se je
kot rdeba nit v nastopih vseh atevil-
nih govornikov na kongresu ponav-
ljala beseda odgovornost. to besedo
so poudarjali "z resnibno zaskrblje-
nostjo, hkrati pa z velikim optimiz-
mom in zaupanjem v naa delavski

razred in njegovo avantgardo zvezo

komunistov. dejstvo je namreb, da
so sedanje telke razmere, poleg za-
pletenih ekonornskih in politibnih
razmer v svetu, v veliki meri tudi po-
sledica nedoslednosti in neodgovor-
nosti pri uresnibevanju zakljubkov
in opredelitev desetega in enajstega
kongresa. zato je razumljivo, da so
komunisti na dvanajstem kongresu,
z njim znadilno kriti¢nostjo in sa-

ODGOVORNOST ORGANOV,
ORGANIZACIJ IN POSAMEZNIKOV

»Pravica do samoupravljanja, ¢ je dejal Edvard Kardelj, »je ne-
dvomno velika pravica, a sotasno tudi izredno velika odgovornost,
ker mora vsak clovek v sistemu socialistiénega samoupravne demo-
kracije nositi odgovornost tudi za usodo soéloveka.« Tak odnos do
odgovornosti pa je najtesneje povezan z druibeno zavestjo ljudi,

zlasti vodilnih socialistiénih sil, ki bi morale krepiti odgovornost v

nasi socialistiéni samoupravni druZbi in s svojim zgledom in delova-
njem uveljavljati instrumente odgovornosti, kot so obravnava
zaupanja, periodicna ocena dela nosilcev javnih funkcij, javna
kritika, odprava nezakonitih aktov,  odstop, odpoklic, uporaba
sankcij zaradi neuresnitevanja dogovorjenih sklepov in zakljuékov,
neuresnicevanja ali krSitve samoupravnih sporazumov in druzbenih
dogovorov in drugo.

Veliko pozornost je krepitvi odgovornosti v samoupravni druzbi
namenil Ze drugi kongres samoupravljalcev Jugoslavije pred enajsti-

V ZELEZARNI

»Pomembno vlogo pri uresnitevanju odgovornosti v zdruzenem
delu in v druzbi kot celoti imajo tudi druzbenopolitiéne organizacije.
Njihovo dejavnost na tem podroé&ju bo potrebno intenzivirati, saj prav
te organizacije lahko predstavljajo organizirano obliko javnosti in
javne kontrole nad delom delegatskih in drugih organov. V organiza-
cijah zdruzenega dela imajo posebno vlogo organizacije zveze komu-
nistov in sindikat, v druzbenopoliti¢nih skupnostih pa %e organizacije
socialisti¢ne zveze. Te organizacije morajo zagotoviti yeinkovitost
in odgovornost v izvajanju javnih funkcij in pri uresnidevanju naéela,
da v samoupravni druzbi v izvajanju javnih funkeij nih&e ne izvaja
oblasti za sebe, ampak kot nosilec javne funkcije in je za to tudi odgo-
voren.« (Bogdan Kavéié: Odgovornost v samoupravni organizaciji —
prispevek na »Ziherlovih dnevih«)

,f mi leti z zelo konkretno opredeljenimi nalogami. Tako kot na neka-
| terih drugih podrogjih so tudi na tem ostale opredelitve bolj ali manj
na papirju in zato se nam danes posledice neodgovornosti, oziroma
neodgovornega obnasanja- v gospodarskem in druzbenem zivljenju
| kaZejo v mnogih negativnih pojavih, pa tudi v negativnih posledicah.
| Ni¢ ne bi bilo odveé, &e bi po enajstih letih ponovno vzeli v roke
| drugo knjigo drugega kongresa samoupravljalcev Jugoslavije, ki jo
| je izdala zalozba Delavske enotnosti in jo odprli na strani 57 ter v

Neodgovornost odgovornih, tako
v zdruZenem delu kot 3irSe, se v
zadnjem &asu izpostavlja kot osred-
nje vprasanje, ki je klju¢nega po-
mena za nadaljnji razvoj in ures-
nidevanje samoupravljanja. Zaostre-
ne razmere naj bi se presegle z
zaostreno odgovornostjo subjektov
odlo¢anja. Torej je poudarek na

Pri¢ujoa interpretacija anketnih
rezultatov nima namena celostne
analize tega problema temvec¢ le
omogoda uvid v stalidfa delavcev do
tega problema. »KDO V VASI
TEMELJNI ORGANIZACIJI ALI
DELOVNI SKUPNOSTI NOSI
PREVEC, PREMALO ALI RAV-
NO PRAV ODGOVORNOSTI .«

”i PESTIJO TEZAVE |
ii

praksi zaceli uresnicevati ta del kongresne resolucije.

e takrat je kongres poudaril, da je potrebno uveljaviti naéelo,
da je odgovornost vsakega nosilca samoupravne in javne funkcije
sorazmerna s pravicami in pooblastili, s katerimi razpolaga, kot tudi
z njegovo vlogo v procesu odloéanja, da je potrebno razviti oblike
pravne in druzbene odgovornosti, poostriti odgovornost za poslovne

| napake in neuspesno poslovanje, ter sprejemanje ustreznih ukrepov

in sankcij, da je potrebno ugotoviti in uresniciti odgovornost stro-
kovnih sluzb in voditeljev do organov upravijanja za pripravo
sklepov in za njihovo izvajanje v okviru njihovih pravic in dolznosti,
da je potrebno razmejiti pooblastila in pristojnosti, kar je nujna
predpostavka za izgradnjo ustreznega in ucinkovitega sistema odgo-
vornosti ter drugo.

Nekaj tega smo sicer opredelili v samoupravnih aktih, kazenske
dolocbe opredeljuje tudi zakon o zdruzenem delu in drugi zakoni; pa

R

cermm

odpravljanju tim. subjektivnih sla-

bosti. (Nadaljevanje na 7. strani)
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60 LET DELA IN USPEHOY
VERIGE LESCE

V letosnjem letu slavi Veriga 60-letnico obstoja. Delovna orga-
nizacija je v tem &asu dosegla pomembne rezultate in danes pred-
stavlja pomemben élen v kovinsko predelovalni industriji. V 60-let-
nem obdobju se je koli¢inska proizvodnja povetala za 36-krat, Stevilo
zaposlenih pa za 25-krat. Veriga oskrbuje preteimi del jugoslovan-

=

| vendarle se kljub temu srecujemo Se s Stevilnimi pojavi neodgovor-
| nosti in kot posledica tega, s krSitvami samoupravnih in zakonskih
| dologil, sporazumov in drugih listin. Zato bomeo lahka korenito
zaceli spreminjati razmere le, ée bomo odloéno zageli izvajati tudi

pravne in druzbene, oziroma politiéne sankcije.

 OBISK DELOVNE SKUPINE CK ZKS
V JESENISKI OBCINI

Véeraj, 30. junija, in danes, 1. julija, je v nasi obé&ini na delovnem
obisku delovna skupina centralnega komiteja Zveze komunistov Slo-
venije. Delovni obiski so ena izmed oblik in metod dela centralnega

7

. komiteja ZKS, s tem pa se tudi poglablja sodelovanje z osnovnimi in

obéinskimi organizacijami zveze komunistov. s
(Nadaljevanje na 2. strani)

skega trZista, svoje izdelke pa tudi izvaza v veé kot 20 drzav.

Tovarno verig Lesce je leta 1922
ustanovil Ivan Maguégar, veleposest-
nik iz Krope. Prvotni program to-
varne je obsegal proizvodnjo Zebljev,
vijakov in ro¢no kovanih verig. Ker
je ustanovitelj prisel v finanéne
teZave, je skupno z lastnikom tovar-
ne verig v Beli pedi ustanovil to-
varno verig v Lescah kot delnigko
druzbo. Prvotni proizvedni program
se je spremenil tako, da je bila
opusfena proizvodnja vijakov in
Zebljev, proizvajati pa so prifeli pa-
tent verige, elektrovarjene verige in
kasneje ro¢no kovane verige. V letih
1922—1924 so izdelovali izkljuéno
verige, v letu 1925 pa so proizvodnji
verig prikljudili e proizvodnjo raz-

nih drobnih izdelkov kot so zaponke,
obrotki, vre¢ne zaponke in brzde za
konje. Po letu 1930 je podjetje razsi-
rilo proizvodnjo ro¢no kovanih verig
do premera 25 mm, sprva so jih-
namre¢ izdelovali le do premera
11 mm. V letu 1932 je tovarna pridela
z izdelavo izdelkov za kmetijstvo,
najprej v manjsi kolidini, pozneje pa
so proizvodnjo povedali, posebno 3e
v letu 1938, ko so zadeli izdelovati
kompletne pluge, okopalnike in
brane. Leta 1936 so zaleli izdelovati
ge Zitnike v precejdnjih koli¢inah.
Ta proizvodnja je rasla do leta 1941,
med vojno pa je upadala.

(Nadaljevanje na 8. strani)

mokritiénostjo, med &tevilnimi vzro-
ki za sedanje dokaj neugodne raz-
mere ugotovili med drugimi tudi ne-
odgovornost in nedoslednost tako v
vrstah zveze komunistov, kakor v
drugih sredinah.

"V tem pogledu kongresne opre-
delitve morajo pomeniti prelomnico
v odnosih, v odnosih do dela, dogo-
vorov in sporazumov, poslovanja in
poslovnih rezultatov, protiinflacij-
skega programa, politike gospodar-
ske stabilizacije, uresnievanja usta-
ve in zakona o zdruienem delu,
skratka korenito spremembo odno-
sov do vseh tistih vpraganj, nalog in
opredelitev, do katerih smo se doslej

obnasali nedosledno in neodgovorno

in zaradi katerih smo zali v sedanje
tezave.

Seveda pa je pogoj zato, kakor je
poudaril Mitja Ribi¢i¢, novi pred-
sednik predsedstva centralnega ko-
miteja Zveze komunistov Jugosla-
vije v sklepu kongresa, da preidemo

{Nadaljevanje na 2. strani)

Ob 4. juliju —W

dnevu borca
destitamo

vsem borcem

in aktivistom
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INASO PROIZVODNJO
SE VEDNO
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Da so teZave pri uresnice-
| vanju planskih obveznosti
| Se vedno zelo prisotne, ka-
| Zejo tudi podatki o doseZe-
| nih delovnih rezultatih v 28
i dneh junija. Ze znanim te-
| zavam se je pridruzila 3e
| okvara na aglomeraciji, za-
f?‘ radi ¢esar od 25.junija ne
| obratuje plavz Stev. 2.

Proizvodne temeljne or-
ganizacije so v 28 dneh ju-
nija dosegle 112.149,9 tone
skupne proizvodnje, kar
predstavlja v odnosu na
druzbeni naért 89,6 %, v od-
| nosu na operativni program
pa 90,8 %. ¥V tem ¢asu je bilo
za prodajo izdelano 29.349,3
tone izdelkov, oziroma 81,2
odstotka mesednega drui
benega naérta in 82,1 % me-
sefnega operativnega pro-

ama.

Delavei v TOZD PlavZ so
izdelali 13.152,5 tone grod-
lja, kar je 99,6 % mesednega
druzbenega nadrta, ki je
enak operativnemu progra-
mu. V TOZD Jeklarna pa so
v 28 dneh izdelali 35.465 ton
surovega jekla, kar je 95,6
odstotka meseinega drui-
benega naérta, oz..88,7%

e e

e
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povetanega operativnega
programa.
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DELOVNIM SKUPNOSTIM ENAKOPRAVEN

DRUZBENI POLOZAJ

Pri obravnavanju uresnitevanja zakona o zdruZenem delu v
< TOZD in Zelezarni se le redkokdaj dotaknemo tudi vprasanja druzbe-
nega poloZaja delovnih skupnosti nase Zelezarne, ki imajo e vedno
proradunski znaéaj, delavci v njih pa se nemalokrat obravnavajo kot
mezdna delovna sila v sluzbi temeljnih organizacij zdruZenega dela.

Vpra%anje drufbenega poloZaja
delovnih skupnosti nase Zelezarne
imamo le poloviéno, pa tudi dosti
formalno refeno v statutu oziroma
samoupravnem sporazumu, kar je
morda ustrezalo za prvo obdobje
uresnidevanja zakona o zdruZenem
delu, sedaj pa bi bil Ze ¢as, da
naredimo kvalitetni premik naprej.
Pri tem pa gre za dvoje temeljnih
vprasanj, oziroma nalog:

— delovnim skupnostim zagoto-
viti enakopraven druZbeni poloZaj in
stimulans za delo in opravljanjé
svojih funkcij na osnovi svobodne
menjave dela med temeljnimi orga-
nizacijami zdruZenega dela in delov-
nimi skupnostmi in

— na osnovi tega in zakona o
zdruZenem delu dopolniti samo-

upravno organiziranost delovnih
skupnosti. '
Najprej bi morali pregledati,

chbnoviti in konkretizirati naloge iz
»projekta« o nadaljnjem uresnile-
vanju zakona o zdruZenem delu v
Zelezarni, katerih uresnifevanje na
nekaterih podroéjih sploh %e ni bilo
zaceto. V tem okviru bi morali opre-
deliti nalogo izdelave osnutka samo-
upravnega sporazuma o medseboj-
nih pravicah, obveznostih in odgo-
vornostih med temeljnimi organiza-
cijami zdruZenega dela in delovnimi
sku[f{nostnﬁ. V njem bi morali zelo
konkretno opredeliti medsebojna
razmerja glede pogojev svobodne
menjave dela in ustvarjanja dohod-
ka, kakor tudi druga medsebojna
razmerja pri uresnidevanju skupnih
ciljev in interesov delavcev, ki
opravljajo skupna dela, in delavcev
zdruZenih  temeljnih  organizacij,
kakor navaja zakon o zdruZenem
- delu. Skladno s tem pa bi seveda
morali dopolniti in spremeniti tudi
nekatere samoupravne dokumente
delovne organizacije, kakor tudi
samoupravne dokumente delovnih
skupnosti.

Ob tem pa bi seveda morali resiti
tudi vprafanje vodij delovnih skup-
‘nosti, kajti sedanja refitev, da to
delo in naloge opravljajo. &lani
poslovodnega odbora Zelezarne ni
ustrezna, niti ni zakonita. To
dejstvo zahteva tudi razmidljanje o
drugaéni, bolj racionalni in uéinko-

-odbora

viti organiziranosti poslovodnega

lezarne. Zakon o zdruZe-
nem delu v zadnjih dveh odstavkih
543. ¢lena namre¢ natanéno navaja,
da je:

»Vodja delovne skupnosti pri
izvrievanju svojih pravic, dolZnosti
in odgovornosti odgovoren delav-
skemu svetu organizacije zdruZene-
ga dela,« to je v naSem primeru
delavskemu svetu Zelezarne in da

»Delavei v delovni skupnosti in

- njen vodja odgovarjajo za svoje delo

poslovodnemu organu organizacije
zdruZenega dela.«

Pa tudi sicer po zakonu o
zdruZenem delu veljajo za vodjo

delovne skupnosti iste pravice in
dolZnosti kakor za lovodni organ
temeljne organizacije, razen da ga
na predlog razpisne komisije ime-
nuje delavski svet delovne organi-
zacije, ko dobi mmenje delavskega
sveta delovne skupnosti.

- Ne le, da bi s tem ustvarili
enakopraven druZbeni poloZaj de-
lavcev v delovnih skupnostih, am-
pak bi s tem pridobili tudi na bolj&i
organizaciji in kvaliteti dela in ne
nazadnje bi bila bolj konkretno
opredeljena tudi odgovornost. S tem
pa bi se seveda spremenila struktura
poslovodnega odbora Zelezarne, ker
tako kot je sedaj, da so bili
posamezni ¢lani poslovodnega odbo-
ra zadolZeni za posamezne delovne
skupnosti, ni zakonito, kajti, kako
naj sami sebi odgovarjajo za delo
posamezne delovne skupnosti.

RAZSIRJEN POSLOVODNI ODBOR:
DA ALI NE?

Pod tem naslovom je bil v prejénji stevilki Zelezarja objavljen se-
stavek, ki bi v veakem primeru moral dobiti svoj odmev v bazi, to je v
temeljnih organizacijah zdruZzenega dela, glede na to, da je kadrovska
politika stvar samoupravno zdruZenih delovnih ljudi in organiziranih
socialisti¢nih sil. Tega pa seveda ne moremo obravnavati mimo ali ob

nekaterih temeljnih vprasanjih.

V zvezi s tem bi rad povedal svoje
mnenje. Menim namred, da v
zaostrenih razmerah gospodarjenja
in iskanja najbolj racionalnega po-
slovanja, moramo na vseh podroéjih
in integralno iskati stabilne in dol-
gorotne reditve, vklju®no s kadrov-
skimi. Zato mislim, da v ospredje se-
danjih prizadevanj sodijo naslednja
temeljna vprasanja:

— dvig ravni dru’bene zavesti,
samoupravne in druZbenopoliti¢ne
organiziranosti, da bi dosegli vedjo
udinkovitost gospodarjenja na osno-
vi razvitih dohodkovnih odnosov;

— dohodkovne odnose je potreb-
no urediti v smislu zakona o zdru-
#enem delu, ker so sedaj grajeni na
normativnih strofkih in proraéun-
skih delitvenih razmerjih, kar ne
stimulira bolj%ega dela in gospodar-
jenja,

— da bi zavrli in zmanj3ali infla-
cijska gibanja moramo temeljito

0BISK DELOVNE SKUPINE CK ZKS
V JESENISKI OBCINI

(Nadaljevanje s 1. strani

Delovna skupina centralnega ko-
miteja Zveze komunistov Slovenije
je veeraj, 30. junija, imela v progra-
mu obravnavo zdravstva v nadi
ob¢ini, danes pa je na programu ob-
ravnava gospodarstva in gospodarje-
nja v ob&ini in nasdi Zelezarm ter ob-
ravnava turizma in gostinstva. Za-
kljuéni obisk delovne skupine je
predviden za 15. julij, ko bo seja
komiteja obéinske konference ZKS
Jesenice.

Usmeritve in naloge, sprejete na
kongresih Zveze komunistov Slove-
nije in Zveze komunistov Jugoslavi-
je, je poudarjeno v programu dela

, delovne skupine, sedanje zahtevne
druzbenoekonomske razmere, na-
rekujejo stalno delovanje komuni-
stov v smeri razreSevanja aktualnih
vprafanj nadaljnjega razvoja in
uveljavljanja samoupravnih poti pri
tem, dogovarjanja in sporazumeva-
nja ter s tem poglabljanja odloéujo-
¢e vloge delavcev.

Delovna skupina centralnega ko-
miteja ZKS, je refeno, Zeli komuni-
ste jeseniSke obéine v posameznih
sredinah spodbuditi h konkretnemu
prispevku pri uresnievanju kon-
gresnih usmeritev, se spoznati z nji-
hovim delom, organiziranostjo in
uéinkovitostjo, s problemi in uspehi
v delovnih in Sirih okoljikh ter
obenem vsestransko in kritiéno po-
magati komunistom pri njihovem
delovanju na razlitnih podro&jih
druZbenega dela in Zivljenja.

Delovno skupino sestavljajo: Kat-
ja Vadnal, izvi¥na sekretarka pred-
sedstva CK ZKS kot vodja delovne
skupine in ¢lani: Marija Zupanéi®-
Viéar in Stefan Korogec, &lana pred-
sedstva CK ZKS, Franc Sifkovig,
flan CK ZKS, Stefan Nemec, se-,
kretar medob¢inskega sveta ZKS za
Gorenjsko, Albina Tus$ar, sekretarka
komiteja ob®inske konference ZKS
Jesenice, Alojz Kalan, predsednik
ob&inske konference ZKS Jesenice,
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izvrini sekretarji in zadolZeni &lani
komiteja ob¢inske konference ZKS

Jesenice za posamezna podrodja, .

Marija Cigale, Janez Krevs in Fran-
ci KrZan, strokovno politi¢ni delavci
centralnega komiteja ZKS.

Za posamezna podro¢ja so k ob-
ravnavi vabljeni poslovodni in sa-
moupravni  organi, predstavniki
druZbenopolitiénih organizacij, sa-
moupravnih interesnih skupnosti,
skupstine obéine in drugi.

Za vsa obravnavana podroéja so
udeleZenci obravnav Zze prejeli iz-
¢rpna porocila oziroma predstavitev
stanja, .kar bo nedvomno omogotilo
&im bolj konkretne obravnave, pa
tudi konéne zaklju¢ke in ocene.

obdelati ustvarjanje in pridobivanje
dohodka, ki ga moramo smotrno
nasloniti na zniZevanje proizvodnih
strofkov in oblikovanja lastne cene
izdelkov na osnovi:

e dejanskih normativnih  stro-
gkov,
® racionalne porabe repromate-

riala in energije,
® korekcije tehnologkih poti in
® rasti produktivnosti,

— sedanja delitev in razporejanje
dohodka in osebnega dohodka v
Zelezarni med .proizvodnimi in sto-
ritvenimi TOZD ne ustvarja zado-
voljstva in razpoloZenja delavcev,
niti moZnosti za delitev osebnega
dohodka po delu in rezultatih dela,
kot osnove za bolj¥e delo in gospo-
darjenje,

— 1izdelava razvida del in nalog
ter vrednotenja po novem modelu
kaZe, da v nekaterih sredinah Se ni
razpolozenja, da bi odkrili in akti-
virali notranje rezerve,

— proizvodnja, ki je osnovna de-
javnost nade Zelezarne in s katero
ustvarjamo novo vrednost in doho-
dek na trZi¢u, bi morala biti ustrez-
no organizirana in koordinirana na
nivoju delevne organizacije in za to
odgovorno nalogo bi morali izvoliti
¢lana poslovodnega odbora Zele-
zarne.

Na osnovi teh izhodi%¢ bi se mora-
li bolj udinkovito povezati v proiz-
vodni verigi, da bi tudi na ta na¢in
spodbujali vse dejavnike za krepitev
samoupravnih, solidarnih odnosov
na dohodkovnem principu.

Vse to narekuje, da moramo
ustrezno korigirati in dopolniti dol-
gorone cilje nade razvojne in po-
slovne politike, ki morajo postati
prvina delovanja ekonomskih zako-
nitosti in sloneti na usmeritvah 9.
kongresa Zveze komunistov Slove-
nije in 12. kongresa Zveze komuni-
stov Jugoslavije.

PREDSTAVLJAMO PREDSEDNIKE
SAMOUPRAVNIH ORGANOV

Danes objavljamo razgovor s predsednikom odbora samoupravne
delavske kontrole v TOZD Zitarna JAKOM VEBROM. V tej temeljni
organizaciji je zatel delati pred 27. leti, vimes pa je bil tudi pri vojakih.
Sprva je delal kot zi¢ar na devet-stopnem Herborn Zi¢arskem stroju,
potem pa na mnogokratnem vleku, na stroju, ki ga danes ni veé. Leta
1965 je bil kot delovni invalid premes&en v votli¢arno. Tu je delal kot
strugar, kot brusilec koluti za izdelavo trapecne Zice, ali kot gladilec
votlic, odvisno od potreb v votli¢arni. Leta 1979 je konéal delovodsko
%olo in pred letom dni je bil postavljen za delovodjo v Zi¢arni II.

Njihov odbor je imel do sedaj &tiri
seje, na katerih so obravnavali_
zadeve kot so nadurno delo, slui-
bena potovanja, poraba sredstev za
reprezentanco, pa tudi kvartalna po-
slovna porotila, posamezne samoup-
ravne akte in podobno. Po refe-
rendumih ali volitvah vedno tudi
preverijo, &e je vse potekalo v skladu

s predpisi.

Tudi v tej temeljni organizaciji se
odbor samoupravne delavske kon-
trole ukvarja najve? z nadurnim
delom. »V TOZD Zi¢arna je bolniska
odsotnost med najvigjimi v Zelezar-
ni in ¢e hofemo izpolnjevati planske
obveznosti, predvsem izvozne, se
moramo zatekati k nadurnemu delu.
Se sreta, da jih delavei hotejo
opravljati,« je povedal Jaka<Vendar
bomo v bodofe morali paziti, da
posamezni delavei ne bodo pre-
koradevali z zakonom dovoljeno

Stevilo nadur, ampak da jih bo raje
opravljalo ve¢ delavcev.

V TOZD Zi¢arna nenehno iz-
bolj¥ujemo delovne pogoje, s poso-
dobitvijo odpravljamo tezka fizi¢na
dela, bolniska odsotnost pa je kljub
ternu velika. Dosti je takih delavcev,
ki potem; ko Eorabijo ves svoj
dopust, za¢nejo hoditi na bolnisko.
Zato smo v nasi temeljni organi-
zaciji bili pobudniki za sodelovanje z
zdravniki v obratni ambulanti, ko
gre za take primere, vendar tako
sodelovanje ni prineslo Zeljenih
rezultatov.«

Sklepénost je na sejah odbora, po
njegovih besedah vedno zagotov-
ljena. Dobro sodelujejo z vodstvom
TOZD. Vodja temeljne organizacije
jih tudi sproti opozarja na zadeve, ki
i jih pri svojem delu lahko spre-
gledali,. Drugih spodbud za obrav-
navo na odborih samoupravne
delavske kontrole ne dobijo niti s
strani druZbenopoliti¢nih organiza-
cij, niti s strani samoupravnih
delovnih skupin niti od delavcev
samih. »Delavei se tudi pri uve-
ljavljanju svojih pravic ne obraéajo
na odbor samoupravne delavske
kontrole, ampak kar na delavski

* 12. KONGRES ZKJ — PRELOMNICA V ODNOSIH

(Nadaljevanje s 1. strani)
od besed k dejanjem. Clani zveze ko-
munistov do poslednjega morajo
prevzeti vso odgovornost pri uresni-
devanju partijske politike v vseh sre-
dinah kjer delujejo. Odgovarjati mo-
rajo tudi za prepofasno uresnife-
vanje druZbenoekonomskih odno-
sov, malomarnost in nedisciplino,
pretirano porabo, neizvrievanje sa-
moupravnih sporazumov in druzbe-
nih dogovorov, negospodarno ravna-
nje z druzbenimi sredstvi in podob-
no. Le tako bodokot avantgarda de-
lavskega razreda imeli zaupanje in
vso oporo in poaporo delavskega
razreda, delovnih ljudi in ob&anov.
To morajo postati tudi osnove za
ocenjevanje posameznih ¢lanov zve-
ze komunistov, politi¢nih funkcio-
narjev in najbolj odgovornih delav-
cev, katerih politi®na odgovornost se
mora zaostriti do take mere, da bodo
za neizpolnjevanje teh nalog tudi iz-
kljudeni iz zveze komunistov ali od-
stranjeni iz politi¢ne funkeije oziro-
ma odgovornega delovnega mesta.
To so spontane zahteve delegatov
in 12. kongresa Zveze komunistov
Jugoslavije, ki izhajajo iz dosedanje
revolucionarne prakse zveze komu-

_ nistov, ki je bila v preteklosti s svojo

doslednostjo in odgovornostjo sle-
hernega ¢lana sposobna premagova-

ti Se vedje tezave z velikim zaupa-
njem in podporo vsega delavskega
razreda in delovnih ljudi in ob&anov.

V valjarni-¥ice na Beli (Foto I. Kuéina)
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svet ali pa na druZbenega pravo-
branilca samoupravljanja. Takih
primerov je bilo pri nas nekaj.
Najbrz bi vsak pridel prej do reditve,
Ze bi se v takih primerih obrnili na
nas. Toda delavci fe premalo po-
znajo vlogo odborov samoupravne
delavske kontrole,« je %e povedal
Jaka. »Ljudje pa so danes taki, da
vsak misli, da se le njemu godi
krivica, da ima samo on teZave
Nestrpni so, toda vseh problemov se
ne da resiti fez no¢.«

Meni, da bi se delo odborov
samoupravne delavske kontrole dalo
spodbuditi le, “¢e bi pri tem sodelo-
vali sindikalna organizacija in os-
novna organizacija ZK, pa tudi
preko sestankov samoupravnih de-
lovnih skupin. Najvedja teZava pri
tem je nezainteresiranost delavcev
za sodelovanje. Tudi za delo v
odboru ni zanimanja, sem se pat
kadrujejo tisti, ki so pripravljeni
sprejeti tak$no funkcijo. To pa je
zelo zahtevna funkcija in Ze pri
evidentiranju kandidatov za odbore
samoupravne delavskeskontrole bi
morali ve¢ pozornosti posvetiti izbiri
¢lanov.

Pravi tudi, da je odbor samo-
upravne delavske kontrole dobil od
vodstva TOZD zadovoljive odgovore
na vsa zastavljena vpradanja ter da
so do- sedaj bili vsi sklepi odbora
realizirani.

Po njegovem mnenju je eden od
razlogov, da na dnevne rede sej
odbora ne pride ve¢ zadev v obrav-
navo, tudi v tem, da lahko vedina
delavcev dobi odgovore na vsa
vpradanja na sestankih samoup-
ravnih delovnih skupin. Tam sicer
postavljajo vpraSanja, ki se v glav-
nem nanasajo na probleme v zvezi
s proizvodnjo in na njih vedno
dobijo tudi zadovoljive odgovore.
Prav zato, da pojasnijo posamezne
probleme, ki se nana3ajo na temelj-
ne organizacije, pogosto kli¢ejo na
sestanke tudi sodelavce iz vodstva
TOZD.

Véasih je bilo veliko pripomb, da
je gradivo, ki ga je treba obravnavati
na sestankih napisano preve¢ zaple-
teno in da je preob&irno. Mislim, da
sedaj ne moremo ve¢ govoriti o takih
tezavah. NaSa mese¢na porodila’ so
dosti razumljiva. Obravnavamo jih
tako kot kvartalna porodila na
sestankih samoupravnih delovnih
skupin. Razlaga gradiva je tudi
razumljiva in vsakdo ima moZnost
postaviti vpraSanja ali dajati pri-
pombe. Mislim, da je =zelo po-
membno, da smo sproti, mesefno
informirani o poslovanju v temeljni
organizaciji, vendar bi zanimanje za
to pri delavcih lahko bilo vedje.
Najbrz ljudi moti, da na nekatere
stvari ne morejo vplivati.«

V Ziéarni II, kjer je Jaka delo-
vodja, izdelujejo tanjSe dimenzije
valjane Zice za razne sponke,
navadno in patentiranc plos¢ato
Zico vedjih dimenzij, razne dimenzije
zice navadnih kvalitet, kar je
odvisno od naroéil, patentirano Zico
manjsih dimenzij in VAC Zico.

Pred kratkim so imeli tefave z
vzdrievanjem, toda sedaj so to
uredili skupno, z dogovarjanji, tako
da je vzdrZzevanje sedaj bolj%e kot
prej. Preglavice jim dela tudi
pomanjkanje rezervnih delov. Mno-
o delov morajo narediti na novo.
eprav vzdrZevalci ;Z)okrivajo veliko
podroéje — TOZD Zifarno z vsemi
oddelki in pa TOZD Hladna va-
ljarna Jesenice — in imajo zato
precej dela, ga moti, da nekatere

stroje vtasih popravijo le.za silo. Ni .

¢asa, da bi se kaj vet zadrzevali pri
posameznem stroju. Véasih pridejo
dnevi, ko »leti vse na kup.« Zgodi se,
da morajo vzdrzevalci prekiniti Ze
zateto delo in zaceti drugega, Ce gre
za stroj, ki je za proizvodnjo v
temeljni organizaciji pomemben. »V'
teh prizadevanjih za izvoz,« je %e
dodal, »je samoumevno, da bomo
pritiskali na vzdrzevalce, ker stroji
morajo delati.«

Pravi, da jih pesti tudi pomanj-
kanje vlozka in da po asortimentu
ne izpolnjujejo vedno planskih ob-
veznosti, ker ne dobijo zahtevanega
vloZka. Tudi zaradi pomanjkanja
plastinih koluti za VAC Zico so
stroji Ze stali, tako da so morale
sodelavke, ki delajo na navijalnih
strojih, za Stirinajst dni na delo v
druge obrate.

DOPISUJTE
V ZELEZARJA




PISMO OSNOVNIM ORGANIZACIJAM IN ORGANOM
' - ZVEZE SINDIKATOV SLOVENIJE

Republiski svet Zveze sindikatov Slovenije je na seji 8. junija
obravnaval aktivnosti Zveze sindikatov Slovenije v zvezi z »opera-
tivnim programom ukrepov in aktivnosti v SR Sloveniji za zago-
tavljanje odplatevanja posojil, najetih v tujini, in za ohranjanje
proizvodnje,« ki so ga pripravili izvréni svet skupstine SRS, gospo-
darska zbornica Slovenije, samoupravna interesna skupnost za eko-
nomske odnose s tujino in banke. Republizki svet je na podlagi
ukrepov operativnega programa poslal osnovnim organizacijam in

organom Zveze sindikatov Slovenije pismo z naslednjo vsebino:

Na podlagi ocene razmer, ki so
nastale zaradi spremenjenih pogojev
gospodarjenja, je izvrini svet skup-
&¢ine SR Slovenije skupaj z Gospo-
darsko zbornico Slovenije, samo-
upravno -interesno skupnostjo za
ekonomske odnose s tujino in z
bankami pripravil soperativni pro-
gram ukrepov in aktivnosti v SR
Sloveniji za zagotavljanje odplade-
vanja posojil, najetih v tujini, in za

ohranjanje proizvodnje«,

Program vsebuje predvsem:

1. Aktivnosti za kar najve&ja
prizadevanja

moZnih oblik deviznega priliva na
osnovi izvoza blaga in storitev, za
vedjo selektivnost pri- usmerjanju
deviznih sredstev ter njihovo zago-
tovitev predvsem organizacijam, ki
proizvajajo za izvoz na konverti-
bilno trzi&fe, in organizacijam, ki
izdelujejo kljuéne proizvode za
oskrbo obéanov; za ponovno pre-
verjanje ter zmanjSanje deviznih
sredstev za skupne gospodarske
potrebe ter skupno in splodno
porabo.

2. Aktivnosti za okrepitev izvozno
usmerjene proizvodnje ter za ohra-
njanje nemotenega procesa proiz-
vodnje.

3. Aktivnosti za uskladitev prili-
vov sredstev in zdruZevanja sredstev
glede na dogovorjeno rast skupne
porabe na podrofju skupne porabe,
sploine porabe in v samoupravnih
interesnih  skupnostih materialne
proizvodnje.

4. Aktivnosti za uresnifevanje
politike oblikovanja in delitve sred-
stev za osebne dohodke in skupno
porabo skladno z dogovorom o
uresnidevanju druZbene usmeritve
razporejanja dohodka v letu 1982 ter
aktivnosti za urejanje delovnih raz-
merij.

L.

Republigki svet Zveze sindikatow
Slovenije ocenjuje, da so ukrepi, ki
jih vsebuje operativni program,
nujni za stabilizacijo gospodarskih
razmer in za zagotovitev izpolnje-
vanja nasih obveznosti do tujine.
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Republigki svet Zveze sindikatov
Slovenije poziva vse osnovne or-
ganizacije zveze sindikatov, obdin-
ske in medobéinske svete ter repub-
li%ke odbore sindikatov dejavnosti,
da na osnovi teh ukrepov ocenijo in
obravnavajo polozaj v svojih temelj-
nih organizacijah, delovnih -organi-
zacijah, obéinah, regijah in panogah
glede na druZbenoekonomski po-
lozaj delavcev in delovnih ljudi ter
glede na naloge sindikata pri tem.

III.

Vse osnovne organizacije zveze
sindikatov naj podprejo prizade-
vanja poslovodnih organov za zago-

tovitev neprekinjenega procesa pro-

izvodnje — zlasti izvozne, oziroma
naj zahtevajo, da poslovodni organi
tak&ne ukrepe takoj predlozijo v
potrditev pristojnim samoupravnim
organom, ¢e odlodanje o tem presega
pooblastila poslovodnim organom.

Pri tem naj zlasti vztrajajo pri
razvijanju medsebojnega poslovnega
sodelovanja in dohodkovnega po-
vezovanja za ustvarjanje in razpo-
rejanje skupnega deviznega in di-
narskega dohodka.

Osnovne organizacije zveze sin-
dikatov naj pri oskrbi s surovinami
in reprodukcijskim materialom za
ohranjanje nemotenega procesa pro-
izvodnje spodbujajo in podpirajo
sodelovanje in pomo med or-
ganizacijami zdruZenega 'dela.

V.

Med nalogami, ki jih je treba
opraviti v vsaki organizaciji zdru-
Zenega dela, morajo biti tudi ukrepi
za primer, ¢e bi zaradi pomanjkanja
reprodukcijskega materiala prislo do
zatasnega zastoja v proizvodnji. =

"V teh ukrepih je treba zagotoviti
zlasti naslednje:

— usklajevanje med delavei v
10ZD, delovnih  organizacijah,
=~0ZD, v obédini in firfe pri delitvi
vsebnih dohodkov, ko je zaradi
motenj oviran delovni proces; J

—- prerazporeditev oziroma prila-
goditev delovnega ¢asa nastalim raz-
meram — v okviru zakonskih
doloéil; o

— organizirano izvajanje kolek-
tivnega dopusta po enotno dogo-
vorjenih merilih; ) 7

— razvijanje solidarnosti in vza-
jemnosti med TOZD in znotraj
girsih oblik zdruZevanja; )

— oblikovanje programa socialne
in materialne varnosti delavcev.

-

N

Uéinkovito izvajanje ukrepov za
ohranjanje in razvijanje proizvod-
nje, izvoza in pladilne sposobnosti
zahteva:

1. da bodo vsi ukrepi naravnani
tako, da posledic teZjih pogojev
gospodarjenja ne bodo obéutili le
delavci v proizvodnji, ampak delavci
v vseh samoupravnih organizacijah
in skupnostih;

2. da bo zagotovljen samoupraven
in demokratiden postopek pri spre-

za povelanje vseh= jemanju teh ukrepov, da bo vanj

vklju®enih kar najve delavcev in da
bodo delavei spoznali nujnost in
utemeljenost ukrepov ter jih za-
vestno sprejeli;

3. da bodo ukrepi krepili so-
cialistiéni samoupravni poloZaj de-
lavca v druZbeni reprodukciji in da
ne bodo v nasprotju s temeljnimi
dolofbami ustave, zakona o zdru-
?enem delu in drugih zakonov;

s

MontaZa novega parnega kotla v kotlovnici Bela (Foto I. Ku¢ina)

4. da bodo osnovne organizacije
zveze sindikatov ocenile gibanja
osebne porabe in vseh drugih oblik
porabe ter vztrajali pri usklajevanju
z dogovorjenimi nadeli razporejanja
dohodka.

VL

Pogoj za demokratitno samo-
upravno sprejemanje in izvajanje
ukrepov je_sprotno in stalno —
najmanj pa enkrat meseéno -
seznanjanje delavcev s poloZajem in
posledicami, ki bi nastale, & bi

- ravnali drugade, oziroma e ne bi

ukrepali skladno s poloZajem.

TeZi%%e mora biti na obvesfanju
prek sindikalnih skupin oziroma
delnih zborov delavcev. Za tako
obve&&anje naj vedstva osnovnih or-
ganizacij zveze sindikatov zadolZijo
posamezne svoje ¢Clane oziroma
zahtevajo, da to store organi up-
ravljanja ali zagotovijo na ustrezen
drug nadin.

VIIL.

Obeinski sveti zveze sindikatov
Slovenije in republiski odbori sin-
dikatov dejavnosti bodo spremljali
aktivnosti osnovnih organizacij zve-
ze sindikatov, jim pomagali pri
uresnifevanju nalog ter republiZki
svet Zveze sindikatov Slovenije
sproti obve¥fali o aktivnostih in
problemih pri tem.

VOLITVE, KONGRES, INOVACIJE

To so bile glavne teme razgovora na seji predsednikov izvrinega
odbora osnovnih organizacij sindikatov TOZD in delovnih skupnosti,

ki je bila v tetrtek, 24. junija.

Priprave na volitve so konéane,
samo volilni odbor mora e izpolniti
naloge okrog tehniéne izvedbe voli-
tev. Izbira delegatov za samoup-
ravne organe SOZD Slovenske
zelezarne in Interne banke SOZD
SZ je temeljila na naelu, da mo-
rajo biti strokovno usposobljeni
in pripravljeni delati, da bodo lahko
zastopali stalid¢e TOZD in delovnih
skupnosti nafe Zelezarne. V predla-
gani kandidatni listi je veliko delav-
cev finanélnega sektorja. Le-ti so
zadolZeni, da =zastopajo interese
dolodene temeljne organizacije, de-
legirani pa so v svoji delovni skup-
nosti.

Za okrasitev volis¢ so zadolZene
osnovne organizacije ZSMS in pred-
sedniki osnovnih organizacij sindi-
kata, Upamo, da se tokrat ne bo
zgodilo, da posamezno vodstvo
temeljne crganizacije ne bo dovolilo,
da bi mladi sodelovali pri okrasitvi
voli¥¢, saj je to njihova naloga.

V razpravi so udeleZenci vpra%ali,
zakaj so volitve tako pozno. Volitve
bi sicer morali izvesti istofasno z
volitvami v samoupravne organe

elezarne, vendar je delavski svet
SOZD razpis objavil 3ele v febru-
arju. O tem, da bi delegate za SOZD
izvolili istofasno z volitvami samo-
upravnih organov Zelezarne, je bil
samo ustni dogovor oziroma nasvet,
zato so ob obilici dela odgovorni na
Centru za proudevanje samouprav-
ljanja in informiranje pozabili na to,
da bi istofasno organizirali tudi
volitve v samoupravne organe
SOZD. Kljub pojasnilu so udele-
Zerici zelo zaskrbljeni, saj menijo, da
je izid volitev zaskrbljujoZ zaradi
udeleZbe, saj je v tem &asu velika od-
sotnost zaradi dopustov. Zato
predlagajo, da se v prihodnje volitve
ne bi organizirale v letnem ¢&asu.

Ko so govorili o pripravah na 10.
kongres Zveze sindikatov Slovenije,
so zadolZili predsednike izvrinih
odborov osnovnih organizacij, da
gradivo pregledajo in organizirajo
razpravo. Stalid®a in pripombe pa je
treba poslati na konferenco os-
novnih _organizacij sindikata Zele-
zarne. Ce bodo imeli predsedniki pri
pregledu in obravnavi kaksne teZa-
ve, lahko vedno dobijo pomo& pri
tovariéih Séerbitu, Repoviu in
¢lanih izvrinih odborov sindikata

temeljnih organizacij in delovnih
skupnosti. -

UdeleZzenci so ob koncu imeli
nekaj pripomb na delo delegacij in
Centra za proudevanje samouprav-
ljanja in informiranje, vendar so se’
dogovorili, da je to obseZna pro-
blematika, ki jo bodo posebej ob-
ravnavali na eni izmed prihodnjih
sej. - -

Veliko pozornost so_posvetili ino-
vacijski dejavnosti v Zelezarni. To-
vari§ Piber je povedal, kako deluje
komisija za inovacije v TOZD

itarna, kako je sestavljena in
kaks$ne so njene konkretne naloge.
Kljub temu, da komisija deluje Ze od
leta 1978, pa se % vedno sredujejo z
dolodenimi tezavami, kot so kriteriji
za vrednotenje idej, vi%ina nagrade
in obvedfanje o uspeino refenih
posameznih  problemih. Zato je
predlagal, naj vsi odbori za gospo-
darstvo v vseh temeljnih organi-
zacijah pregledajo, kako so komisije
za inovacije sestavljene in predla-
gajo primerno strukturo. Inova-
cijska dejavnost bi morala biti del
gospodarskega mnaérta TOZD in
delovnih skupnosti, naloge s tega
podro¢ja in uspehe pa bi morali
obravnavati vsaj dvakrat na leto.
Tudi vsak sanacijski na&rt bi moral
vsebovati predlog inovacij, ki bi
pripomogle k uspesni sanaciji.

Tovaridica Petrideva je povedala,
da namenjamo premalo pozornosti
usmerjanju in spodbujanju ino-
vacijske dejavnosti. Vedno bi morali
vedeti, kateri so odprti problemi, ki
ovirajo proizvednjo, smotrnej¥e delo
in o tem obvesfati inovatorje, vodje
TOZD in druge, ki so za to pristojni.
Inovacijsko dejavnost bi najbolj
spodbudili z internimi razpisi za
inovacije. Tako bi lahko wvsak
delavec ocenil, kaj ga zanima in
uporabil svoje sposobnosti in zna-
nje. V Zelezarni naj bi podelili vsako
leto tudi priznanje tistemu ino-
vatorju, ki je najved dosegel na
podrodju humanizacije dela in
varnosti pri delu.

Na koncu seje so opozorili pred-
sednike izvrSnih odborov osnovnih
organizacij sindikata TOZD in
delovnih skupnosti, da naj v &asu
dopustov zadol%ijo namestnike, da
bodo hodili na seje sindikata.

Lilijana Kos

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 5. DO 11. JULIJA

5. julija, MIROSLAV NOC, vodja TOZD Remontne delavnice, Lesce,
Na Trati 30, Stev. tel. 75-991;

6. julija, JANEZ KOMEL, vodja TOZD Zi¢arna, Jesenice, Jangeva 6;

7. julija, MIHA STOJAN, vodja TOZD Elektrode, Bohinjska Bela 49.a;
8. julija, AVGUST KARBA, vodja OPP, Jesenice, Svetinova 10, §tev. tel.
83-248; .
9. julija, SRECO MEZNAR, vodja TOZD Vratni podboji, Mojstrana
A-

16. julija, FRANC GASSER, vodja TOZD Profilarna, Zirovnica, Moste

)

11. julija, SASO KAVCIC, vodja TOZD Hladna valjarna Jesenice,
Jesenice, Titova 85, Stev. tel. 81-413.

DeZurstvo je vsak delovni dan od 14. do 7. ure zjutraj naslednjega dne, in
sicer tako, da je deZurni v tem &asu dosegljiv doma."Ob sobotah, nedeljah in
praznikih traja deZurstvo od 7. ure do 7. ure naslednjega dne. V £asu deZur-
stva mora defurnj opraviti en obhod po Zelezarni, svoja zapaZanja vpisati
v‘ﬁ,eiumo knjigo ter o tem porodati ob predaji deZurstva &lanu poslovodnega
odbora.

(_ DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK - 5.7. MATIJA URH MITJA BENEDICIC
TOREK - 6.7. MARJAN ENDLIHER FLORIJAN MLAKAR
SREDA - 7.7. JANEZ VEHAR MARJAN DROLC-
CETRTEK —8.7. STANE ERZEN JOZE CEJ

PETEK - 9.7. IVAN MEZIK ALOJZ VARL
SOBOTA —10.7. ZDENKO CUND STANE MENCINGER
NEDELJA — 11.7. MARJAN PINTAR JANEZ KOVAC

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 5. do 10. julija bodo delale naslednje obratne ambulante:

DOPOLDNE: II. obratna ambulanta — dr. Janez Resman in III. ob-
ratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec. )

POPOLDNE: 1. obratna ambulanta — dr. Nada Jensterle in IV. obratna

* ambulanta ~ dr. Marija MozZe-Kovadi¢. .

Dispanzer za borce: dr. Marija Moze-Kovadié.
V soboto, 10. julija, samo dopoldne: I. obratna ambulanta — dr. Nada
Jensterle in IV. obratna ambulanta — dr. Marija MoZe-Kovadié.

ZOBNE AMBULANTE:

DOPOLDNE: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZi%ar in II1. zob-
na ambulanta — dr. Alojz Smolej. .
POPOLDNE: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej.
Za borce: vsak dan od 13.30 do 14.30.
V soboto, 10. julija, samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. Alojz
Smolej.

SODELAVCI NA OBCINSKEM
TEKMOVANJU ENOT
“PRVE MEDICINSKE POMOCI

V soboto, 12. junija, je bilo na Sportnem igri3¢u v Podmezakli
ob&insko tekmovanje enot prve medicinske pomoti. Slabo vreme je
sicer prisililo prireditelje in tekmovalce, da so prireditev izvedli v
Sportni hali, kar pa ni vplivalo na razpoloZenje nastopajo¢ih in

dosezene rezultate.

Na tekmovanju je nastopilo vef
kot 200 &lanov iz sanitetnih enot
krajevnih skupnosti in organizacij
zdruZenega dela, ki .so bili razvri€eni
v 68 ekip. Stevilo tekmovalcev oz.
ekip pa bi bilo nedvomno e vetje, ¢e
bi tekmovanje organizirali v maju,
ko ob&ani v manjsi meri odhajajo na
dopust. Vendar se je v prejsnjih letih
pokazalo, da v mesecu maju lahko
nastopijo % obfutne ohladitve, ki
negativno vplivajo na obéutje in
celo zdravje nastopajocih, saj tek-
movanje traja od pet do Sest ur.

Iz Zelezarne se je tekmovanja

udeleZilo sedem ekip, sestavljenih 1z
pripadnikov sanitetne Cete.

Priprave za tekmovanje za naSe
sodelavce je vodila komandirka Zete

Anica Fabjanova. Da so bile
priprave uspeine, pa dokazujejo
rezultati, saj so se do devetega

mesta uvrstile kar &tiri ekipe 1z
Zelezarne. Pri tem velja poudariti,
da sta dve ekipi tako kot zmago-
valna ekipa obdinskega zdruZenega
odreda dosegli najvefje moZno

Stevilo tock.

Pourfinska obdelava gredic — priprava pdélkov za valjarno Sice

I. Kuéina)

Tudi v popredju so bile ekipe iz
Zelezarne, glede na prejénja leta,
mnogo bolje uvrstene, kar kaZe na
dobro usposobljenost ¢lanov civilne
zadlite.

Na&i ekipi, ki sta dosegli vse
moZne totke (120) sta nastopili v
naslednji sestavi:

1. Janez Kodnik, Poldka Fabjan
in Branko Sorl. 2. Andreja Pavlig,
JoZica Mavser in Matija Kramar.

Le totko oziroma dve manj sta
dosegli ekipi:

— Dana Ambroz, Slavko Tram-
$ak in Zdravko Kavalar,

— Milan Svetlin, Mit}ja Zupan,
Marjeta Tepina. "

Tudi ostale ekipe so se uvrstile
zelo dobro.

Cestitamo vsem za doseZene uspe-
he in %elimo, da bi tudi v bodoce
resno in zavzeto izpopolnjevali osvo-
jeno znanje, saj bodo le dobro pri-
pravljeni udinkoviti pri odprav-
ljanju posledic eventuelnih elemen-
tarnih in drugih nesre ali vojnze.

an
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| SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

12. SEJA DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE

Predsednik delavskega sveta Zelezarne je 16. junija sklical 12. sejo
delavskega sveta Zelezarne in v obravnavo predlozil dve totki dnev-

nega reda.

Najprej so delegati delavskega
sveta obravnavali OCENO GOSPO-
DARSKE POLITIKE IN NASO
ORGANIZIRANOST, ki sta jo
podala &lan poslovodnega odbora in
vodja FRS. Oceno je delavski svet v
predlaganem besedilu sprejel, obja-
vili pa smo jo v 23. Stevilki Zelezarja
z dne 17. junija.

V drugi tofki - dnevnega reda:
IMENOVANJE VRSILCA DOLZ-
NOSTI V POSLOVODNEM OD-
BORU, je delavski svet najprej
seznanil predsednika poslovodnega
odbora o kadrovski problematiki
poslovodnega odbora in o moZnih
reorganizacijah.

Delegati so soglaSali s predla-
ganimi usmeritvami in sklenili, da je
treba ¢imprej pristopiti k nalogam,
ki so bile dane v usmeritvah.

Na predlog izvr¥nega odbora kon-
ference osnovnih organizacij sin-
dikata Zelezarne je delavski svet
sprejel naslednje sklepe:

— Zaradi pred¢asnega poteka
mandata predsedniku poslovodnega
odbora Sj::efanu Nemcu delavski
svet imenuje za vriilca dolZnosti
redsednika poslovodnega odbora
Eorisa BREGANTA, ki delo prevza-
me 1. julija 1982. To funkcijo
opravlja do zakljutka razpisa za
redsednika poslovodnega odbora
%elezarne, vendar ne ve¢ kot Sest
mesecev.

adjustaZi

Ravnalni stroj v

tekel na Jauormku‘ (Foto I. Kuéina)
OZD_ Valjarna bluming 1

15. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Kot vrSilec dol¥nosti prevzame
naloge skladno s statutom delovne
organizacije Zelezarna Jesenice in
dogovorom o delitvi nalog med &lani
poslovodriega odbora Zelezarne. V
¢asu odsotnosti ga nadome3fa ¢&lan
poslovodnega odbora, ki ga doloéi
visilec dolZnosti predsednika poslo-
vodnega odbora v-vsakem primeru
posebej.

'V nadaljevanju je delavski svet
sprejel sklep, da se ra.inéejo naloEe
¢lana poslovodnega odbora za teh-

TOZD Zi¢arna

nolodko razvojno in kvalitetno po-
drotje.

Razpis bo izvedla %e imenovana
razpisna komisija za predsednika in
¢lane poslovodnega odbora. Za
Bgdpredsednika poslovodnega = od-

ra in &lana za sociolodko-pravno
in kadrovsko podrofje bo izveden
razpis takoj, ko bodo za to dane
statutarne in pravne osnove.

Ob sklepu seje je ‘delavski svet
Zelezarne sogladal z obrazloZitvijo
in predlogom za spremembo dveh
sklepov_ prejdnje seje delavskega
sveta Zelezarne, ki jo je podal
predsednik sindikata Zelezarne Ste-
fan Séerbié.

D.H.

14. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

V etrtek, 17. junija, je bila 14. seja odbora za delovna razmerja
pri DS TOZD Zi¢arna. Na zatetku so &lani ugotovili, da so bili sklepi
pretekle seje realizirani, razen sklepa o potrebah po novih delavcih.

V nadaljevanju so potrdili razpo-
reditev novosprejetih delavcev: No-
vica Pej¢i¢ in Meho Musi¢ — Zifar
RF suho, Aleksander Konkuli¢ —
valjavec Deco veliki, Ljubo Krecelj
— Zifar Vaughn 5/6 in Albin
Lipud¢ek — prevaZalec — tehtalec.
Prav tako so potrdili tudi preraz-
delitev Karla, Farteka iz Zicar
Vaughna 6/7 na patentirar.

Sprejeli so sklep da se prek in-
validske komisije obravnava in-
validnost za Janeza Dobravca,

D#urico Lacki¢a in EZefa Musita ter
ugotovi, na katerih delovnih nalo-

V sredo, 23. junijs, je bila 15. seja odbora za gospoderstvo pri DS
TOZD Valjarna bluming &tekel, ki jo je sklical in vodil predsednik
odbora Marjan Kristan. Obravnavali so fest totk dnevnega reda. Pri
pregledu sklepov zadnje seje so ugotovili, _da so bili realizirani vsi
sklepi razen dveh, ki sta dolgoro¢nega znataja.

Vodja TOZD je v nadalievanju
porofal o proizvodni problematiki in
doseZenih rezultatih poslovanja za
mesec maj in pet mesecev letodnjega
leta. Proizvodnja je bila v maju
dose¥ena, s 939% v odnosu na
drubeni plan in 94,0% na ope-
rativni plan, v petih mesecih pa z
928 % na druibeni plan in 979 %
na operativni plan. Pregledali so
tudi obratovalni ¢&as, zastoje 1In
izplen, ki pa je na blumingu v
mesecu maju izredno slab.

Radunovodja TOZD je podal
analizo zvifanja in zniZanja stros-
kov v maju 1982. Iz analize je
razvidno, da je pri polizdelku za
8587.756 din zviSanje zaradi slabSega
izplena na blumingu, preklasifikacij
in ni%je dose¥enih dobropisov za
odpadek. ZniZanje pa je nastalo
zaradi razbremenitve za II. a robo v
jeklarni, slabSe dose¥eni izplen in
prodajo ITI.-a plotevine.

Predelava ima 2.499.281 din zviSa-
nja stroSkov, ki je nastalo zaradi
nizke proizvodnje, visjih stroskov
materiala na delovni nalog.

Obravnavali in sprejeli so tudi
operativni program za mesec julij
1982. Iz bilance polizdelka za julij
je razvidno, da bo primanjkovalo
110 ton jekla. Sprejeli so sklep, da se
operativni plan med mesecem lahko
popravi, e se ugotovi, da ga ne bo
moZno dosedi po tuji krivdi, oziroma
pomanjkanja polizdelka.

Obravnavali so pravilnik za dode-
ljevanje premij in ga skupaj s tremi
spremembami tudi potrdili s skle-
pom, da se premije izplatajo samo v

4 ZELEZAR

primeru  doseZenost
plana po oddelkih.

Delaveem v vodstvu TOZD, razen
administracije, ki premij ne dobi, se
odstotek premije 1z 100 % zniZa na
70 % in so vsi zajeti v skupni premiji
TOZD. Tudi delavcem na pripravi
dela se spremeni odstotek iz 60 % na
50 %. Sklenili so tudi, da se pri
premiji za adjustaZo ¥tekla na Ja-
vorniku upodteva skupen operativni
plan.

operativnega

M. V.

s eppJeklana oo e
14. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

gah imenovani lahko delajo. Zavr-
njena je bila proinja Franca Meglita
za ponovni sprejem v TOZD, proSnji
Nijaza Bahti®a za ponovni sprejem
pa je odbor ugodil. Preklical je
odpoved delovnega razmerja Ranku
Daljevi¢u na njegovo Zeljo.

Zaradi kriti®nega pomanjkanja
delavcev v proizvodnji odbor ni
odobril izredno plafanega dopusta
za MatjaZa Lazarja, ki se bo udeleZil
tekmovanja v skokih za ekipo
Alpskega letalskega centra Lesce.
Sklenjeno je bilo, da Aleksander

Konkuli¢ lahko izkoristi letni do-

pust, ki ga je prenesel iz zavarovalne
skupnosti Triglav, to je 13 dni in 4
dni na proste sobote.

Odbor je bil seznanjen s tem, da se
Taibu Mahmutoviéu prekine de-
lovno razmerje zaradi kaznivega
dejanja in zaporne kazni, da je bil
Jernej Skok z 31. majem redno
upokojen in da je invalidska komi-
sija ugotovila, da je Elizabeta Solar
invalid ITI. kategorije.

Seznanjeni so bili z gibanjem
zaposlenosti v maju. Skupna odsot-
nost je bila 15,98 % in se je nekoliko
zmanj$ala v odnosu na ostale
mesece.

Novici Pej&i¢

je bil odobren

neplatan dopust od 7. do 10. junija -

zaradi urejevanja osebnih zadev, ker
%e nima rednega dopusta.

Delegatu osnovne organizacije
sindikata je bil odobren izredno
platan dopust za udeleZbo na semi-
narju v Kranjski gori 4. in 5. junija.

Sprejeta sta bila sklepa, da je
prodnje za izredno platan dopust v
bodoZe treba posredovati na odbor
pred sejo in da se v proizvodnji
zaposlijo delavei, ki so zakljudili
Solanje in nimajo ustrezne zapo-
slitve, Prednost imajo delavei me-
talurike smeri.

Na koncu so potrdili predlagani
sklep kadrovskega sektorja, ki se
glasi: »Vodstva TOZD in delovnih
skupnosti morajo skupaj s kadrov-
skim sektorjem in OSDC pri odhodu
delavca iz proizveodnje ali admini-
strativne reZije v pokoj in pri vsaki
drugi obliki prenehanja delovnega
razmerja v omenjenem okolju,
analizirati, ¢e se da naloge, katere je
opravljal delavec, zdruZiti z nalo-
gami ostalih delavcev, ali je delo v
taki obliki kot je bilo, 3e potrebno in
delo rangirati po neposredni po-
vezanosti na proizvednjo. To mo-
rajo izvesti pred vsakim sprejetjem
novega delavca. Odgovorna oseba za
izvedbo je vodja TOZD ali sek-
torjalc.

M.S.

Stirinajsto sejo odbora za delovna razmerja pri DS TOZD
Jeklarna je 25. junija sklical predsednik odbora Pavel KOTNIK. Pred-

lagal je naslednji dnevni red:

— pregled zapisnika in izpolnje-
vanje sklepov pretekle seje,

— kadrovske porofilo za mesec
maj 1982,

— premestitve in
delavcev, -

— obravnava vlog — razno.

Kadrovik je navzole najprej
seznanil s pregledom zapisnika in
sklepov pretekle seje in predlagal. da
se en sklep z preteklé seje dopolni.
Clani so potrdili zapisnik in sklepe
zadnje in izredne seje odbora za de-
lovna razmerja, ki je bila 18. junija.

lani so bili seznanjeni s kadrov-

skim porotilonr za mesec maj 1982.
Plan za ta mesec je predvideval 720
delavcev, siaiez pa je bil 691, to se
pravi, da je Jeklarna po planu imela
29 delavcev manj. Odbor je bil
seznanjen z vsemi vrsiami odsotno-
sti in ugotovil, da je bilo vse

razporeditve

odsotnosti skupaj 2.666,75 dni, ali
1678 % *

Na predlog vodje TOZD Jeklarna
je odbor za delovna razmerja ob-
ravnaval predloge o razporeditvi in
premestitvi delaveev ter jih potrdil.
Odbor je obravnaval tudi prekinitve
delovnega razmerja zunotraj TOZD
Jeklarna.

V nadaljevanju seje je bil odbor
seznanjen z nekaterimi vlogami za
sprejem na delo in eno pozitivno
redil. Obravnavali so Se vloge za
odobritev izredno pladane odsctno-
sti  nekaterih delavcev ‘in bili
seznanjeni z obvestilom_ invalidske
komisije za dva delavca.

Odbor je bil seznanjen z dopisom
delovne sxupine za podprojekt »raci-
onalizacija poslovanja« in v zvezi s
tem sprejel ustrezen sklep.

. ' K.B.

»Nekoliko skrfuer.den, pa vendar lepe (Foic I. Kudina)

Pripravljennst je vedno
boljSa kakor

~ golo pricakovanje.. ..
Tito

PSIHOLOSKE REAKCIJE V IZJEMNIH
POGOJIH

Padla je vetina ¢lanov Staba odreda in &lanov okroZnega komiteja KPJ
— med njimi Stirje heroji: Ivan Markovié-IRA, Fadil Jaki¢-SPANAC,
Albin Herljevi¢ in Slavko Miéié.
Ko so se Nemci med znano ofenzivo proti osvobojenemu ozemlju v
- vzhodni Bosni 19.januarja 1942 prti Plo¢ah prebili, se je Cifa
Romanijevski z bataljonom umaknil v naselje Pjenovac. Nih&e ni pri-
¢akoval, da bi se Nemci zaradi visokega snega prebili v Pjenovac. Parti-
zani so se pofutili varne. Iznenada so se v naselju pojavili Nemci,
napadali so silovito. Partizani so se upirali, vendar so izgubili Sestdeset
borcev. To je bil hud udarec. Tovaris Tito je globoko pretresen, ker je
padlo toliko proletarcev, dejal: »Boj zahteva Zrtve, vendar je potrebna
vetja previdnost. Nikoli ne smemo dovoliti taksnih presenedenj.«
_ Tudi v sodobnih osvobedilnih in revolucionamih vojnah in agresi-
jah je bilo ogromno presenedenj. Klasi¢en primer stratelkega presene-
¢enja s katastrofalnim izidom je bil napad izraelske armade na arabske
drZave junija leta 1967.
d.Vojne izkudnje izkazujejo, da so glavni vzroki za razvoj panike
tudi:
lakota,
izérpanost,
hude izgube v lastnih vrstah,
razvoj epidemiolokih obolenj,
premalo bojnih izkuenj,
slaba disciplina in izurjenost enot,
precenjevanje nevarnosti,
sovraZna propaganda.

Naj navedemo nekaj primerov:

Nemci so 15. februarja 1915 izvedli silovit napad na francoske
poloZaje v ARGONI. Francoske enote so se upirale. Po nekaj urah boja
Je neki francoski vojak vzkliknil: »Obkoljeni smo, re§imo sel« Vzklik je
napravil tisto, fesar prej ni uspelo Nemcem. V trenutku je mnoZica
francoskih vojakov odvrgla oroZje in se pridela umikati s poloZajev.
Oficirji so na srefo preprefili paniden beg in razsulo svojih enot. ®
.. Med korejsko vojno je aprila 1951 neka juno-korejska divizija, ki
Jje bila odlino oboroZena in spodita, zafela pono& brezglavo bezati.

Vel kot dva tedna je trajalo, da se je dvizija zopet zbrala v prvotnem
sestavu.

O

PANIEA IN »UDARNI« DOGODKI

V sodobnih vojnah beleZimo udarne dogodke ter ideje, ki razli¢no
delujejo na floveka in njegovo dufevnost. Na eni strani so dogodki, ki
motno spodbujajo bojno energijo, zaupanje v prihodnost in optimizem
ljudi. Na drugi strani so udarni dogodki, ki povzroéajo demoralizacijo
ljudi, njihov zlom v boju in tudi paniko.

. _Mnogi dogodki krepijo &lovekovega bojnega duha in ga spodbuja-
jo. To so predvsem veliki bojni in politiéni uspehi, uspehi zaveznikov in
vse vrste podpore v boju. Tako delujejo zlasti dogodki, ki napovedujejo
gotovo zmago, slabosti in krize pri sovrafniku, razdor v

_ sovraZnikovih vrstah.

Na &loveka zastra$ujoe delujejo zlasti nenadni porazi, krize v
lastnih vrstah, porazi zaveznikov, pomanjkanje podpore in podobno.

Tudi tako imenovane udarne besede, gesla, parole, krilatice, klici
itd. delujejo pozitivno ali pa negativno. Sodobna propaganda to
izdatno izkori&¢a. Nesporno parole med oboroZenim bojem
vzpodbujajo strah in paniko.

Znani stavki: »BeZite, reite se!«, »Obkoljeni smo!«, sPovsod okrog
nas sol« ... ter podobno so lahko poved za izbruh strahu, nastanek in
firjenje panike.

Zavedati se moramo, da so bile vojne zmeraj polne nepri¢akovanih
obratov, nepredvidenega dogajanja in hitrih sprememb — & posebno
bo to oditno v pogojih sodobnih vojn.

Brezkompromisnost sodobnih rusilnih sredsiev

Raketno jedrsko, kemijsko in bioloZko oroZje je gola stvarnost v
bodoéi vejni. Poleg fizifnih pofkodb bode sodobni borei izpostavljeni e
radiacijskim po¥kodbam sevanja, kemijskim zastrupitvam 3irokega
delovanja in biologkim oku?bam znanih in neznanih nalezljivih
bolezni:

Potkodbe bodo kombinirane in povzrofeme z mehaninim,
sevainim ter toplotnim delovanjem na ¢&lovedki organizem. MoZnost
uporabe kemijskih strupov proti ljudem, Zivalim in zalednim objektom
povzrola zaradi kontaminacije oblasne krize v oskrbi (pomanjkanje
dnevnih obrokov). Posledica tak3nega vojskovanja povzrota pri ljudeh
Custvene krize in psiholofke motnje.

Uporaba bicloZkih sredstev, t. j. bakterij oziroma toksinov, s strani
napadalca povzrofa unidenje ljudskega in materialnega potenciala pri
napadencu. Obenem se 3irijo epidemije med civilnim prebivalstvom in
vojaki — kar v zakljuéni fazi 3e bolj ote?koda normalno preZivitev.

Nadaljevanje

-

~

- D R

i e € A

- e O.AaN et Mt~ D

0nEH 0 <m0 S o O e+To;

< <g'2a

=

8 <o

o

<sRFoTOoUT QAo

.
-

sTOUToARLT wed

===

R

ni
jull

»



g

I

o ==

e R e e R e e S O T G

F &

ZAKLJUCKI RAZPRAV ZA XI. KONGRES ZSMS
V ZELEZARNI R

Gradivo za XI. kongres ZSMS je
bilo ocenjeno v razpravah v osnov-

nih organizacijah ZSMS TOZD in_ ~

delovnih skupnostih kot:

— kritién o, kar je vsekakor
pozitivno, ker nakazuje druZbeno-
ekonomska protislovja nasSe druZbe,
zariS¢a druZbenih konfliktov in_po-
stavlja mlado generacijo v specifien
poloZaj, iz katerega izhajajo tudi

njene naloge,
— dokument je preve zahteven,
nerazumljiv, teoretifen, zato je

vetjemu delu ¢lanov mladinske or-
ganizacije nerazumljiv. V nadi de-
lovni organizaciji so mladi z razli¢no
%¥olsko izobrazbo, z razli¢nim idejno-
polititnim znanjem, kakor tudi iz
razli¥nih okolij.

STABILIZACIJSKA
PRIZADEVANJA

Vetina mladih je prav iz nepo-
sredne proizvodnje, kjer so vse sile
usmerjene v ekonomsko stabilizacijo
in zato je interes mladih za prema-
govanje teh problemov %e posebno
poudarjen. Mladi v Zelezarni so
izpostavili naslednja vprasanja:

— Se zmeraj obstajajo rezerve
znotraj TOZD; moZna je izdelava
dragih rezervnih delov, ki jih
dostikrat uvaZamo, zato je potrebno
uporabljati tudi ve¢ domacdega zna-
nja;

— Potrebna je vefja odgovornost
strokovnih sluZb, priprave dela,
predvsem pa neposrednih organiza-
torjev dela v smislu boljSe organiza-
cije dela; .

— Borba ZSMS za zmanjSanje
bolezenske odsotnosti, neupravide-
nih izostankov, izboljZanje kvalitete
gotovih izdelkov, tehnino in teh-
nolofko izboljgavo proizvodnega pr-,
cesa — vse v smislu akeije »>IZBOR
NAJBOLJSEGA MLADEGA " DE-
LAVCA — SAMOUPRAVLJAL-
CA«, ki mora postati prioritetna
akeija mladih v TOZD, pri tem pa
vklju¢evanje vseh ostalih druZzbeno-
politiénih  organizacij in celotne
TOZD v akcijo. To ni samo
mladinska akcija, kot to mislijo v
nekaterih okoljih, ampak mora po-
stati akcija vseh;

— Se zmeraj namenjamo premalo
pozornosti- zbiralnim akcijam — od
jeklenih  odpadkov, papirja, od-
padnih olj — zlasti slednjih bi lahko
veénagi delovni organizaciji zbrali
vec,

— Gojiti akcije v smislu dviga
kvalitete (tekmovanje kovinarjev).

NAGRAJEVANJE PO DELU

— Potrebno je doslednejfe izpol-
njevanje nadela nagrajevanja po
delu in rezultatih dela, saj to nacelo
v nadi delovni organizaciji $e zmeraj
ni uresnifeno;

— Pospediti je potrebno izdelavo
razvida del in nalog;

— Se vedno ne vrednotimo dovolj
tezkega fizifnega in strokovnega
dela;

— Ne obstajajo razlike med do-
brimi delavei (tistimi, ki dobro
opravljajo delovne naloge) in sla-
bimi delavei (tistimi, ki se delu izmi-
kajo in slabo delajo), ali pa so te
razlike zelo majhne, kar negativno
vpliva na produktivnost;

— Sedanja osebna ocena je ne-
sprejemljiva za naSe razmere, ker je
subjektivna in vkljufuje simpatije
oz. antipatije; .

— Potrebno je urediti nagraje-
vanje med proizvodnimi in storitve-
nimi TOZD. Proizvodne TOZD so v
odnosu do storitvenih v nadrejenem
poloZaju, eprav kazalci ob zakljug-
nih ratunih kafejo drugade, saj je
nadurno delo, dodatki za izmensko
in otefkofeno delo vratunano v
osebni dohodek, ki prinese tako
veliko popredje.

STANOVANJSEKA
PROBLEMATIEA

Je ena od najbolj perefih problemov
mladih, ne glede, ali gre za stano-
vanje mlade druZine ali za probleme
samskih delavcey.

— Za mlade delavce je potrebno v
bodoge graditi garsoniere, vgrajene v
stanovanjskih blokih med druZin-
skimi stanovanji. Gradnja samskih
domov je Ze preZiveta stvar, saj je v
takih domovih tetko sprejemljiv
hifni red oz. tetko sprejemljivi
Pogoji za mlade delavce z njihovimi
potrebami. Ce Zelimo v takem domu

vzdrievati red in normalne bivalne *

Pogoje, moramo z raznimi ukrepi
omejevati pravice stanovalcev in s
tem je bivanje v takih pogojih
podobno bivanju v »milej§ih tabo-
rid¢ih« (prisotno delo v ved izmenah,
niso dovoljeni obiski, obstaja skupna
poraba sanitarij);

— MoZni so samski domovi za
prehodno obdobje, samo za trenutno
reditev, vendar mora biti gradnja teh

samskih domov povezana z drugimi
infrastrukturnimi objekti kot je:
restavracija ali menza, zajtrkoval-
nica, okreplevalnica, kjer mora biti
prilagojen obratovalni ¢as;

— Potrebno se je zavzemati za
nadine, ki hitreje refujejo stano-
vanjske probleme kot je:

— reSevanje stanovanjskega pro-
blema mlade druZine, katere zakon-
ca sta v dveh razlinih delovnih or-
ganizacijah, kjer s pomo&jo vloZene
prodnje obeh sproZimo .postopek
dogovarjanja med delovnima orga-
nizacijama,

— nakup etaZnega stanovanja v
druZzbeni gradnji, kjer moramo
ponuditi sprejemljivej§i kredit in
dalj%o dobo odpladevanja kredita;

— platilo lastne udeleZbe ob vse-
litvi, ki mora biti vezano na dohodek
na druZinskega ¢lana, je posploSena
zahteva (kot je v osnutku kongres-
nih dokumentov). S tem bi naredili
krivico tistim, ki imajo nizke osebne
dohodke;

— nadalje je potrebno opozoriti,
da so nekateri vikendi grajeni precej
razkoSno in imajo vse znadilnosti
normalnih  stanovanj. Velikokrat
stojijo taki vikendi v bliZini kraja,
od koder je moZno prihajati redno
na delo, pa vendar imajo njihovi
lastniki druZbena stanovanja. Glede
na to, da nihe ne platuje ekonom-
ske stanarine za.druZbeno stanova-
nje, tako stanje moti delavce, ki
nimajo reSen stanovanjski problem;

— podoben primer predstavljajo
tudi vefja stanovanja, v katerih je
ostal en sam stanovanjski upravice-
nec. Take primere bi morali bolj
ufinkovito reSevati v krajevni skup-
nosti ali stanovanjski soseski s so-
delovanjem OO0 ZSMS;

— posebni primeri so tudi stano-
vanjsko reSeni delavci, ki delajo v
tujini. Ne plac¢ujejo stanovanjskega
prispevka, ne pladujejo ekonomske
stanarine oz. najemnine, vse to pa
koristijo, ¢eprav morda samo dva do
trikrat na leto.

Zato bi morda kazalo prifeti
postopek za spremembo doloil v
zakonu, na osnovi katerih bi za ne-
koris¢ene stanovanjske povriine po-
vetali najemnine do ali celo nad
ekonomsko stanarino.

ZSMS IN BREZPOSELNOST

Prizadevanja ZSMS za skrajfe-
vanje delovnega ¢asa in s tem v
zvezi odpiranje moZnosti za novo
zaposlovanje.

— Neenakomerno zaposlovanje
zensk v nasi obé¢ini, saj je dosti Zensk
za%oslenih v drugih sosednjih obéi-
nah;

— Potrebno se je zavzemati proti
dolo¢ilom zakona, ki se pripravlja,

da bi Zenskam podaljiali delovno .

dobo do 40. leta.
— Skrajsati delovni &as od 8 na
6 ur.

INTERESNO ZDRUZEVANJE
MLADIH

DruZbene organizacije in drustva
predstavljajo $irok in odprt prostor
zdruZevanja mladih, kjer naj bi
mladi zadovoljevali svoje potrebe in
interese.

— Dejstvo je, da na Jesenicah
razna dru$tva obstajajo na papirju
in da za realizacijo kvalitetnih pro-
g.-amov ni dovolj strokovnih ljudi,
ali pa zmanjka denarja;

— Se zmeraj je glavni cilj vodstev
raznih klubov dosefi planirano me-
sto na koncu tekmovalne sezone, na
gzgojo mladih pa velikokrat poza,

ijo;

— Vet pozornosti je potrebno
posvetiti mentorjem, vaditeljem ozi-
roma trenerjem, da bodo le-ti mlade
vzgajali strokovno in v socialistié-
nem duhu;

— Opozoriti je potrebno na iz-
redno slabo stanje kulturnih in
Sportnih objektov (kino dvorane,
hala, nogometno igri¥fe, zelo majh-
ne telovadnice);

— Propad Sportnih klubov —
predvsem letnth Sportov, ki so
zamrli ali pa Zivotarijo;
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— Dostikrat dajemo prednost
tudi raznim »privatno« organizi-
ranim kulturno-zabavnim oz. Sport-
nim prireditvam, ki so slabo organi-
zirane;

— Zbiranje mladine poteka po
raznih gostinskih lokalih, tako sred-

. njeSolske kot tudi ostale;

— ZSMS se mora bolj angaZirati
kot mentor v Zolah, kjer je mladim
potrebno vcepiti delovne navade in
jih tudi pravilno vzgajati.

INFORMIRANJE

— Sistem sam kot tak ima zado-
voljive pogoje v nadi delovni or-
ganizaciji, zagotavlja moZnost reali-
zacije osnovnega pomena informira-
nja; ~
— Obstojajo moZnosti za vkljuce-
vanje v oblikovanje mladinske stra-
ni v glasilu Zelezar in mladinske
oddaje na radiu Triglav, vendar
manjka samoiniciativnosti, kljub
nekaterim uspeSnim primerom, zato
tudi niso izkorid¥ene vse moZnosti;

— Pozitiven je premik pretoka
informacij med 00 ZSMS in ko-
ordinacijskim svetom ZSMS, v zad-
Ejem ¢asu predvsem preko zapisni-

ov:

— Preslaba informiranost o delu
mladih v Zelezarni v SirSem prostoru
(Mladini itd.);

— Glasilo OK ZSMS Jesenice ne
dosega namena, zato je potrebno
bolj izkoristiti mladinsko stran v

elezarju;

— Se zmeraj 3epa informiranje v
delegatskem sistemu, kjer je in-
formacijska povezava baza — dele-
gat — baza preslaba;

— Preobseine so informacije v
delegatskem sistemu, oziroma pri-
manjkuje kvalitetnih, razumljivih
informacij.

ZSMS V SISTEMU
SOCIALISTICNEGA
SAMOUPRAVLJANJA IN
KADROVANJE

— ZSMS e zmeraj ni enakoprav-
na ostalim druZzbenopolitinim orga-
nizacijam in je vpliv ZSMS na odlo-
¢anje in dogovarjanje znotraj te-
meljnih organizacij v veini okolij
zelo majhen. Najmanj%i vpliv imajo
00 ZSMS v delovnih skupnostih
skupnih sluZb, nekoliko belje pa je
to v proizvodnih TOZD;

— Vpliv mladih élanov ZK oziro-
ma njihova aktivnost znotraj OO
ZSMS je zelo slaba, ¢eprav bi morali
delovati znotraj temeljne organiza-
cije in skupaj z delovnimi ljudmi;

— Slabo sodelovanje oz. skupno
delovanje z ostalimi druZbenopoli-
ti¢nimi organizacijami, ali pa se to
skupno delovanje odraZa v pred-
stavniSkem sistemu, to je predstav-
nikov posameznih druZbenopoliti®-
nih organizacij;

— Premajhna vklju¢enost mladih
v samoupravni in delegatski sistem.
Hkrati pa preslabe pripravljamo
mlado generacijo na prevzemanje
odgovornih kljuénih nalog v nafem
samoupravnem socialistitnem  si-
stemu. Oblikovanje mladega ¢loveka
v sposobnega, odgovornega sa-
moupravljavca in drzavljana ne sme
in ne more biti samo naloga ZSMS;

— Obstaja nezainteresiranost,
kajti delegati dobivajo ve¢krat obdu-
tek, da niso kreatorji dela in poli-
tike, ampak da so orodje posamez-
nikov ali sluZb;

— Mladi s srednjefolsko in viso-
koZolsko izobrazbo se slabo vkljudu-
jejo v druZbenopolitiéno in samo-
upravno aktivnost, zato bi jim
morali nameniti ve¢ pozornosti tudi
pri kadrovanju;

— V Zolah je prevelik poudarek
na suhoparnem samoupravljanju,
vse premalo pa na konkretnih
primerih, zato pridejo mladi v OZD
nﬂ)ripravljeni in jih je teZko
vkljuéiti v samoupravni sistem;

— Bolj se moramo opreti na
lastne kadre tudi za bolj odgovorne
delovne naloge; )

— Obstaja prevelika koncentraci-
ja strokovnjakov v centrih, zato je
potrebno iskati reSitve, da se
strokovnjake vklju¢i neposredno v
proizvodnjo, to je, da prevzamejo
odgovornost od zafetka pa do re-
alizacije. -~ ~

MLADINSKE DELOVNE
AKCIJE

— Pri prestopu iz pionirskih v
mladinske brigade prihaja do napak,
ker je velik interes za pionirske
brigade, jih moramo ¢&rtati iz
spiskov, nato pa interes upade;

— Kontinuiteta dela brigade je
preslaba, ker brigade Zivijo samo tik
pred odhodom na MDA in na akeiji,
ne pa skozi vse leto.

— Odziv %olske mladine za MDA
je preslab in tako dostikrat preveé
obremenjujemo OZD;

— Potrebno bo ve¢ vkljudevanja
nezaposlenih v MDB s tem, da ZSM
vpliva na odgovorne sluZbe in s tem
na kadrovanje nezaposlenih v MDA,

— Informiranje pred MDA in po
MDA mora biti Ziroko, v korist
pridobivanja novih kadrov;

— Delo centra za MDA in pa
kluba brigadirjev ni tak3no, kot bi
moralo biti.

..

Komandna kabina v valjarni Zice (Foto 1. Kuéina)

OCENA OSNUTKA PROGRAMSKIH
USMERITEV ZA XI. KONGRES ZSMS

»Zgodovina sleherne doseda-
nje druzbe je zgodovina raz-
rednih bojev«

Ni naklju&je, da se osnutek pro-
gramskih usmeritev za XI. kongres
ZSMS zatne z gornjo temeljno
ugotovitvijo zgodovinskega materi-
alizma, katero Marx in Engels
opredeljujeta v najbolj znanem
skupnem delu »Komunistiéni mani-
fest«. Ni nakljuéje zaradi tega, ker
osnutek programskih izhodi%¢ upo-
rablja zgodovinsko materialistiéno

, analizo kot tisti teoretski temelj, ki

omogota vpogled v druzbena (raz-
redna) protislovia in v poloZaj
delavskega razreda in delovniE ljudi,
s tem (in samo preko tega) pa tudi v
polozaj mladih generacij. Zato je v
poglavju, ki opisuje specifiden druz-
benoekonomski  poloZaj mladih,
redeno:

»Radikalnost nastopanja ZSMS
ne more biti ni¢ veéja in ne manjia
kot je radikalen specifini poloZaj
mladih znotraj delavskega razreda
in delovnih [judj.u

Povezovanje zgodovinskih intere-
sov delavskega razreda z interesom
mladih generacij je precizno izpe-
ljano v poglavjih, ki obravnavajo
zaostrene razmere v stanovanjski
problematiki, reformi izobraZeval-
nega sistema, problem naraséajode
brezposelnosti, vprafanje kmetijske
proizvodnje in perspektive mladih
kmetovalcev. Dokument ugotavlja,
da je v splosnem znotraj vsakega od
nastetih podro¢ij druzbeni poloZaj
mladine Se posebej prizadet in
dodatno zaostren.

Posebej velja opozoriti na kriti¢no
— po mnenju nekaterih celo preveé
krititno — oceno koncepta in do-
sedanjih izkuSenj usmerjenega izo-
braZevanja, ki — kot pravi do-
kument — »mladega ¢&loveka zgolj
privaja na izvajanje nekih tehni¢no-
operativnih postopkov, na oprav-
ljanje funkcij, ki jih bo imel v
delovnem procesu. To se kaZe v
oklei¢anju,  programov, zmanjge-

vanju fonda sploine izobrazbe in .

tedalje vedjemu uveljavljanju skraj-
fanih programov. Vse to je sicer
rezultat doslednega upostevanja
nadela povezovanja zdruZenega dela
z izobraZevanjem, vendar v nega-
tivnem smislu, saj nekritiéno pri-
staja na sedanje -razmere v zdru-
Zenem delu in nadela reforme izo-
braZevanja — namret da delavski
razred in delovni ljudje obvladujejo
izobraZevanje — ne razume dialek-
titno: to je tako, da se mora ob
spreminjanju izobraZevalnega pro-
cesa revolucionirati tudi poloZaj
delavcev v zdruZenem delu in s tem
spreminjati zdruZeno delo samo.«

V tem smislu dokument meni, da
je v prizadevanju za reformiranje
vzgojno izobraZevalnega sistema
prevladal tehnokratsko-birokratski
koncept, kar je v veliki meri po-
sledica vsiljevanja tehnokrat-
skobirokratskega koncepta eko-
nomskega razvoja druzbe.

Kriti¢nost in samokriti®nost os-
nutek programskih izhodi& zadr#
tudi v poglavju, ki opredeljuje odnos
ZSMS do razvoja sistema sociali-
stinega samoupravljanja. Za nas so
posebej zanimive in zavezujole tiste
ugotovitve, ki kaZejo na poloZaj
ZSMS v temeljni organizaciji zdru-
Jenega dela, ki jih osnutek pro-
gramskih usmeritev opredeljuje ta-
kole:

»V krizni ekonomski situaciji, ki
smo ji pri¢a, pa opaZamo procese, v
katerih se upravne strukture, torej
strukture, ki izhajajo iz blagovnega
karakterja na3e produkcije, vzdi-
gujejo nad samoupravnimi in jih
poizkuZajo zgodovinsko obvladati.

To so procesi; v katerih se
poizkuSa odriniti delavce, delavski
razred, od. temeljnih odloditev o
splo$nih  pogojih in dolgoroénih
usmeritvah nase proizvodnje. To so
konkretna podrodja investicijske

politike, politike zdruZevanja pro-
dukcijskih  zmogljivesti, politike
kratkoro¢nega, srednjerofnega in
dolgorofnega socialistidnega samo-
upravnega planiranja. Zaradi tega
so to tudi Zaris¢a konkretnega raz-
rednega boja in s tem kljuéne
angaZziranosti vseh organiziranih so-
cialistiénih sil, torej tudi Zveze
socialisti¢ne mladine Slovenije.«

Tretji del osnutka programskih
usmeritev samokriti¢no obravnava
notranje odnose v mladinski or-
ganizaciji. Zavzema se za ZSMS kot
mnoZziéno in najdirfo fronto mlade
generacije in zoper sekta&tvo, fo-
rumsko delo in nedemokratitnost v
ZSMS. Osnutek programskih usme-
ritev je tu dovolj konkreten, ko
navaja:

»Prita smo samoniklemu, dosti-
krat spontanemu povezovanju mla-
dih izven oziroma celo nasproti
klasi¢ni interesni organiziranosti.
Mladina skozi take naéine povezo-
vanja izpostavlja celo vrsto vpra-
gan), ki v ZSMS ne najdejo pravega
odziva. To so vpra%anja ekologke
ogroZenosti (primer soske in nukle-
arne elektrarne), vprasanje ogro-
Zenosti miru in soZitja med narodi v
svetu, vpraSanje podrejenosti in
neenakopravnosti Zensk (feministié-
na gibanja), vprasanja seksualne
osvobojenosti, vprasanja, povezana
z druzbenim poloZajem delavcev iz
drugih republik, razne oblike mno-
zi¢ne kulture mladih, posebej glasbe,
punk in novi val... To nastopanje
mladih ljudi se izraZa skozi razli¢na
idejna in teoretska gibanja, struje in
stalidla.«

V zadnjem delu se osnutek uk-
varja z vpradanji mladinskega pro-
stovoljnega dela, kulturne politike, z
informativno, = publicisti¢no, pro-
pagandno in raziskovalno dejav-
nostjo v ZSMS, s podruZbljanjem
SLO in druZbene samozadtite. Po-
sebno zanimivo — kot kaZe, pa tudi
sporno, " kot smo lahko prebrali v
Delu je v osnutku opredeljen odnos
mladih do revolucionarnih obdobij v
zgodovini slovenskega ljudstva in
njegovega delavskega razreda.

Ze ta kratek prelet osnutka pro-
gramskih usmeritev za XI. kongres
ZSMS je pokazal na njegovo — v
primerjavi z ostalimi kongresnimi
dokumenti, npr. mladinskimi na
prej&njih kongresih, ali pa doku-
menti kongresov zveze komunistov
— izjemno kriti¢nost in visoko
teoretsko raven, zaradi ¢esar tudi ne
zapade v kritizerstvo.

Ostrina in lastna idemtiteta (sa-
mosvojost, specifinost) osnutka
programskih smernic je pripeljala v
javni razpravi do deljenih ocen in
celo odklonilnih stalis¢. Posplosimo
jih lahko v dve skupini:

1. Dokument je preved zahte-
ven, nerazumljiv, teoretiten itd.
Ta kritika potihem predvideva, da je
analiza druZzbenoekonomskih in raz-
rednih protislovij moZina brez us-
treznega marksisti®nega metodolo-
Zkega in terminolodkega instrumen-
tarija. Opozoriti velja raje na ne-
razumljivost t. im. politi¢nega jezi-

a.

2. Kritika oz. otitki na posa-
mezna dela ali misli iz osnutka
programskih izhodis¢ (npr.: vioga
in pomen tradicij NOB v nafem
dasu, ocena usmerjenega izobrale-
vanja, oznalitev poloZaja delavske-

ga razreda itd.). V te; kritiki gre -

najveckrat za idejnopolititna vpra-
Zanja, ki so se zaostrila zlasti v
zadnjem ¢&asu, vdasih pa tudi za
razline interpretacije, nesporazu-
me, itd.

Ivan Puc
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~odpadkov proizvodnje, z

MAJSKI STROSKI PROIZVODNJE
- NIZJIOD NACRTOVANIH

(Nadaljevanje s 1. strani)

niZjimi
strogki predelave, zaradi preseganja
dvanajstine letnega proizvodnega
plana in manj% porabe, so temeljne
organizacije  planirane  stroSke
zmanjsevale- tako, da je konéni
ufinek v delovni organizaciji zni-
#anje strofkov v vi%ini 58 milijonov
dinarjev.

Temeljna organizacija PLAVZ je
v maju planirano proizvodnjo pre-
segla in pri tem dosegla za 19,6
milijonov dinarjev zniZanja plani-
ranih strogkov.

Na Plaviu so bili stroski vlozka
niZji od planiranih za 7 milijonov
dinarjev zaradi niZje porabe rude.
NiZja je bila tudi poraba koksa za 87
kg na tono, kar pomeni 8,6 milijonov
dinarjev zniZanja strofkov. Spre-
memba v asortimentu je strodke
zniZala za 0,1 milijona dinarjev, vi§ji
od planiranih pa so bili tudi
dobropisi. Zaradi visoke proizvodnje
so bili stroski predelave niZji za 1,6
milijona dinarjev. V skupnem zne-
sku so hili strodki na plavzu nizji od
naértovanih za 17,7 milijonov di-
narjev..

Tudi v aglomeraciji so bili
doseZeni strogki niZji od planiranih
za 2,1 milijona dinarjev. Zaradi niZje
porabe uvozne rude so bili stroki
vloZka ni%ji za 1,6 milijona dinarjev,
nizji pa so bili tudi predelavni

_strogki za 0,5 milijona dinarjev.

V temeljni organizaciji JEKLAR-
NA so v mesecu maju presegli
naértovane strotke za 0,4 milijona
dinarjev.

V SM Jeklarni so bili strogki za 7,5
milijonov dinarjev vi§ji od predvi-
denih. Planiranega izplena niso
dosegli — manj& je bil za 06% —
kar je vzrok za milijon dinarjev visje
strodke vloZka. Reklamacije s strani
valjarn so strodke vlozka zviZale Ze
za 7 milijonov dinarjev. NiZja
poraba kovinskih dodatkov ter spre-
memba asortimenta pa je planirane
stro8ke vlozka zniZala za 0,5 mili-
jona dinarjev. V skupnem znesku so
planirane stro¥ke vloZka presegli za
7,5 milijonov dinarjev. Strogki pri
predelavi so bili vi&ji za 0,5 milijona
dinarjev. Veéja ’Floraba pomoZnih
materialov in vi§jih strofkov vzdrze-
vanja so stroSke predelave sicer
zvidali za 2,7 milijonov dinarjev,
vendar pa je manj$a poraba mazuta,
niZjih stroskov za osebne dohodke,
in niZjih ostalih prevaljanih stros-
kov, strotke predelave zniZala za 2,2
milijonov dinarjev. Izdelali so veé
kvalitetnih ogljikovih jekel, tako, da
je bila vrednost proizvodnje vedja za
0,5 milijona dinarjev.

V elektrojeklarni so planirane
strogke zmanjfali za 3,6 milijonov
dinarjev. Spremenjeni program pro-
izvodnje in s tem porabe legiranih
odpadkov namesto legur, je stroske
vlozka znizal za 38,9 milijonov
dinarjev. Vedja poraba kokilne
zlomnine namesto starega Zeleza je
strofke vloZka zniZala za 4,8 mili-
jonov dinarjev. Obremenitve valjarn
za slabSo kvaliteto vlozka pa so bile
v vigini 3,7 milijonov dinarjev. Stro-
gki vlozka so bili tako vigji od pla-
niranih za 40 milijonov dinarjev.
Zaradi slab%ega asortimenta pro-
izvodnje je bila vrednost proizvod-
nje manjsa za 344 milijonov
dinarjev. Strogki predelave so bili
vi§ji za 2 milijona dinarjev, pred-
vsem zaradi vedje porabe ze-
meljskega plina in elektriéne ener-
gije. Na kontilivu so planirane
strotke presegli za milijon dinarjev
zaradi manj odlitih gredic. PTO
oddelek pa je imel za 4,4 milijona
dinarjev niZje stroSke, odkopali so
1.320 ton starega Zeleza. Tudi v
kamnolomu so bili stroski niZji za
0,1 milijona dinarjev.

Temeljna organizacija LIVARNA
je dosegla 0,1 milijona dinarjev niZje
stroSke od predvidenih. Strogki
vlozka so bili v jeklo in kovino
livarni niZji za 2 milijona dinarjev.

PreseZeni planirani izplen je strogke-

znizal za 1,4 milijona dinarjev.
Zaradi ve&je porabe odpadnih barv-
nih kovin so bili strofki ni%ji %e za
0,6 milijona dinarjev. Vrednost
proizvodnje je bila ni%ja za 04
milijona dinarjev zaradi vigjih
stroSkov vzdrievanja, energetike in
ostalih primarnih stroSkov.

V temeljni organizaciji VALJAR-
NI BLUMING-STEKEL so . na-
¢rtovane strotke presegli za 11,1
milijonov dinarjev. Strogke vloZka
so presegli za 6,6 milijonov dinarjev,
predelavni stroski pa so bili visji za
2,56 milijonov dinarjev.

Zaradi preklasifikacij ter slab3ega
izplena na blumingu so’ bili stroski
vlozka vi&ji za 9,4 milijonov dinar-
jev. Obremenitve s strani TOZD HV
Bela so bile v vidini 6 milijonov
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dinarjev, in TOZD HV Jesenice v
vig§ini 0,1 milijona dinarjev. NiZje
doseZeni dobropisi za odpadek in
dvakratno valjanje domacih slabov
je strotke vlozka zvidalo %e za 19
milijona dinarjev. DoseZeno zvifa-
nje strofkov vloZka v vidini 174
milijonov dinarjev so zniZali za 8,7
milijonov dinarjev z razbremenitvijo
na TOZD Jeklarna in za 0,1 milijona
dinarjev s prodajo plogevine III. a
kvalitete. Predelavni stroski so bili
vi§ji za 2,5 milijonov dinarjev zaradi
nizke proizvodnje ter vigjih strogkov
materiala na delovni nalog ter
materiala na popravilo in vzdrie-
vanje.

V temeljni organizaciji VALJAR-
NA ZICE IN PROFILOV so v maju
presegli nacértovane strotke za 6,6
milijonov dinarjev.

Strogki vlozka so bili vigji zaradi
vi§je cene gredic iz kontiliva v viini
19 milijonov dinarjev ter slabse
doseZenega izplena v vifini 1,2
milijona dinarjev. Viije doseZeni
dobropisi za odpadek pa so strofke
znizali za 0,2 milijona dinarjev.
Vlozek tako izkazuje zvifanje v
vi&ini 2,9 milijona dinarjev. Dvanaj-
stina letnega proizvodnega plana ni
bila doseZena, kar je glavni vzrok za
3,7 milijonov dinarjev zvi%anja na
predelavi.

V  temeljni organizaciji VA-
LJARNA DEBELE PLOCEVINE
so nadrtovane strofke presegli za
1,2 milijona dinarjev.

Zaradi bolj%ega izplena za 0,5% so
bili stroski vlozka niZji za 0,2
milijona dinarjev. Zaradi niZje cene
nabavljenih slabov pa je nastalo
zniZanje v vidini 2 milijona dinarjev.
VloZek torej izkazuje - zniZanje v
vidini 2,2 milijona dinarjev.

Predelavni stroski so bili vi§ji od
planiranih za 3,3 milijona dinarjev.
Zaradi nedoseZene dvanajstine let-
nega plana proizvodnje so bili
preseZeni fiksni stro8ki, vi&ji pa so
bili tudi strogki materiala na delovni
nalog ter stroski za rezervne dele.
Stroski  nelikvidiranih ~ osnovnih
sredstev pa so strodke zvidali e za
0,1 milijona dinarjev.

Temeljna organizacija HLADNA

VALJARNA BELA je v mesecu
maju dosegla zniZanje planiranih
strotkov v wvifini 254 milijonov
dinarjev. .

Z obremenitvijo TOZD Valjarna
bluming 3tekel in TOZD Jeklarne za
slab%o kvaliteto vlozka v viini 5,8
milijonov dinarjev ter za -nedose-
ganje dogovorjenega izplena na liniji
za pripravo kolobarjev v vifini 2
milijona dinarjev. Znizanje v vi§ini 3
milijone dinarjev je zaradi presega-
nja planiranega izplena, nedosega-
nje planiranega asortimana pa je
stroke vloZka zniZalo za 14,1 milij.
dinarjev. Vigje cene nabavljenega
viozka pa so strofke zvi%ale za 0,5
milijona dinarjev. Kon¢ni udinek
stroS8kov vlozka je zniZanje v vigini
24,4 milijonov dinarjev.

StroZki predelave so bili niZji od
naértovanih za 1 milijon dinarjev
predvsem zaradi manjse porabe. )

Temeljna organizacija HLADNA
VALJARNA JESENICE je dosegla
znizanje naértovanih strodkov v
vid§ini 17,5 milijonov dinarjev tako
pri predelavi kot pri vlozku.

Preseganje planiranega izplena je
strofke vlozka zniZalo za 02
milijona dinarjev. ZniZanje v visini
0,5 milijona dinarjev so dosegli z in-
terno reklamacijo. Zaradi niZje cene
toplovaljanih trakov pa so bili
stroki vlozka niZji % za 16
milijonov dinarjev, skupno torej 16,7
milijonov dinarjev niZji stroki
vloZka od planiranih. Stroki prede-
lave pa so bili niZji za 0,7 milijona
dinarjev predvsem zaradi manjse
porabe.

V temeljni organizaciji ZICARNA
so bili dose¥eni stroski za 3,2
milijona dinarjev niZji od plani-
ranih.

Z boljdim izplenom so stroske
vlozka znizali za 1,6 milijona di-
narjev. NiZje cene nabavljene Zice
pa so stroske vlozka zniZale za 2,8
milijona dinarjev. Strogki predelave
pa so se gibali v okviru planiranih.

V temeljni organizaciji PRO--
FILARNA so planirane strodke
presegli za milijon dinarjev. Strogki
vlozka so bili niZji za 1,8 milijona
dinarjev predvsem zaradi preseganja
planiranega izplena — 1,5 milijona
dinarjev in niZjih cen nabavljenega
vlozka — 0,2 milijona dinarjev.
Predelavni strofki so bili vi&ji od
planiranih za 2,8 milijona dinarjev.
Vigji so bili fiksni strogki (nedose-
ganje dvanajstine letnega plana),
stroski za osebne dohodke in ostali
primarni strogki.

Temeljna organizacija VRATNI
PODBOJI je v maju dosegla za
milijon - dinarjev vije stroZke od
planiranih.

Stroske vlozka izkazujejo zni-
Zanje v vidini 0,4 milijona dinarjev
zaradi boljsega izplena. Predelavni
strofki pa so bili vi§ji za 1,4 milijona
dinarjev. Vi&ji od planiranih so bili
fiksni strofki, stro%ki za osebne
dohodke in strogki pomoZnega ma-
teriala. \

V temeljni organizaciji JEKLO-
VLEK so dosegli zniZanje plani-
ranih strofkov v vi&ini 2,9 milijona
dinarjev. Slab% izplen od planira-
nega je strodke vlozka zvi%al za 0,3
milijona dinarjev, preklasifikacija iz
boljfe v slab3%o kvaliteto pa je
povzrodila za 0,1 milijon dinarjev
vidje strofke. S spremembo asorti-
menta pa so dosegli za 0,7 milijona
dinarjev niZje stroske. Konéni udi-
nek stroskov vlozka je zniZanje v
vigini 0,3 milijona dinarjev. Prede-
lavni strogki so bili niZji za 26
milijona dinarjev v glavnem zaradi
manjse porabe.

Temeljna . organizacija ELEK-
TRODE je planirano proizvodnjo
presegla’ in pri tem dosegla zniZanje
stroSkov v viSini 4,1 milijone di-
narjev. Z bolj§im izplenom so
planirane stroske vlozka zniZali za 1
milijon dinarjev. ZniZanje v vidini
1,7 milijjona dinarjev pa je nastalo
zaradi niZje cene nabavljene Emone."
Preseganje plana in manj%a poraba
sta vzrok za 1,4 milijona dinarjev
niZje strodke pri predelavi.

V temeljni organizaciji ZEB-
LJARNA so dosegli niZje strodke od
na&rtovanih v viini 1,6 milijona di-
dinarjev. Rezultat slabZ%ega izplena
so za 0,5 milijona dinarjev vi§ji
stroSki vlozka. Zaradi vedje porabe
domadega vlozka v primerjavi s
planirano in vledenje zice v Konj-
§¢ini, so bili strozki vlozka vigji za 1
milijon dinarjev. Nastalo zvifanje je
manjfe za 0,6 milijona dinarjev
zaradi niZje cene nabavljene Zice,
tako, da je konéni u&nek na vlozku

zvianje v vifini 0,9 milijona di- -

narjev. Strogki predelave so bili niZji
za 2,5 milijona dinarjev zaradi
preseganja plana in manjse porabe.

Nizje stroske od planiranih so
dosegle tudi vse temeljne organiza-
cije. Temeljna organizacija Remot-
ne delavnice in Temeljna organi-
zacija VzdrZevanje sta $tevilo plani-
ranih izdelovalnih ur presegli, kar je
glavni vzrok za zniZanje strofkov. V
temeljni organizaciji Strojne de-
lavnice pa so zniZanje stroikov do-
segli zaradi dobropisov za staro
Zelezo.

V temeljni organizaciji ENER-
GETIKA so dosegli za 3,5 milijonov
dinarjev niZje stroke. Najvedje
znizanje odpade na manje stroske
mazuta in zemeljskega plina, ker e
ne obratuje novi kotel na Beli.

Tudi v temeljni organizaciji
TRANSPORT so v mesecu maju
dosegli zniZanje naértovanih
stroskov.

V vseh treh delovnih skupnostih
so bili nastali strogki niZji od pla-
niranih.

ZNIZANJE — ZVISANJE STROSKOV

TOZD MAJ Jan. — maj povpreéno
Plavz 19.819.645 7.497.017 1.499.403
Jeklarna 406.028 101.456.263 20.291.653
Livarna 87.158 1.073.893 214.779

Valjarna bluming-stekel
Valj. Zice in profilov
Valj. debele plodevine

11.111.724 13.020.466 2.604.094
6.644.072 18.587.396 3.717.475
1.159,909 15.919.869 3.183.974

HYV Bela 25.415.082 106.902.257 21.380.451
HV Jesenice 17.475.930 86.934.284 17.386.857
i¢arna 3.249.112 6.474.998 1.295.000
Profilarna 1.013.269 2.909.387 581.877
Podbojarna 1.014.406 5.556.598 1.111.320
Jeklovlek 2.966.997 8.273.375 1.654.675
Elektrode 4.096.054 17.023.246 3.404.649
Zebljarna 1.612.937 7.376.480 1.475.296
Strojne delavnice 137.622 3.456.277 691.255
Remontne delavnice 594.651 6.581.349 1.316.270
Vzdrievanje 350.664 2.929.461 585.892
Energetika 3.465.382 23.031.186 4.606.237
Transport 274.323 2.379.066 475.813
Skupaj 58.208.150 389.673.804 77.934.761
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SAMOVOLJI POSAMEZNIKOV MORAMO
STOPITI NA PRSTE

Za to pisanje sem se odloéil ne toliko zaradi mene, ker mi ne more
vet koristiti, ker sem pred upokojitvijo, ampak zaradi ostalih sode-
lavcev in $irSe javnosti, da vsaj delno spoznajo, kako se posamezniki
v nasi samoupravni druzbi 3e obnasajo in kak3no samovoljo lahko
uporabljajo proti posameznim delavcem. In to vse za hrbtom organov
samoupravljanja, katere smo delaveci izvolili.

Delno so za to krive tudi druz-
benopolitiéne organizacije in nacin
kadrovanja, ker bi morali, preden
postavijo kandidata na eno od
odgovornih delovnih mest, dobro
pretresti njegovo predanost samo-
upravljanju, kakor tudi njegove
vodstvene in druge sposobnosti in
lastnosti, ki oblikujejo ¢&lovekovo
osebnost, ne pa pogledati samo for-
malno spric¢evalo.

Nekoé¢ je tovarid Tito dejal, da je
%e dosti takih, ki so pri8li v komu-
nistiéno partijo ne zaradi komu-
nizma, ampak zdradi karierizmal«
Taki ljudje pa $kodijo nafemu samo-
upravljanju, ker jim je karierizem
osnovno vodilo, do ljudi pa se
obnasajo brezdusno, neodgovorno in
podcenjevalno, tudi do takih, ki so
pustili svojo . mladost in svoje
zdravje v najtezjih pogojih dela po
osvoboditvi. Nekateri so postali
invalidi ali si nakopali razne bolezni.
Ti ljudje so dali velik prispevek nasi
druzbi, zato zasluzijo spoStovanje,
ne pa zbadanje in zani¢evanje.

Sedaj pa naj povem moj primer.

Ko sem bil vratar na Beli, mi je
nekega dne Janez Omejc omenil, da
bodo odprli novi elektronski ratun-
ski center in da bodo rabili $tiri vra-
tarje. Ker je vedel, da sem eden naj-
starejih med aktivnimi delavei v
nasi sluzbi in da govorim zelo dobro
dva tuja jezika, da sem dvakratni
invalid (60 % vojadki in delovni —
tretja stopnja), mi je ponudil to de-
lovno mesto, kar sem tudi sprejel. V
19 mesecih dela na ra¢unskem centru
me nih&e od nadrejenih ni opozoril,
ne pisno ne ustno na morebitne na-
pake. Delo sem opravljal vestno,
zato me ni bilo treba na ni¢ opozarja-
ti. 13. maja letos pa sem imel pro-
metno nesrefo in ¢eprav nisem bil
telesno poSkodovan, sem bil v Soku
in gsihiéno zelo prizadet. Ker sem se
slabo po¢util, kar je razumljivo za
&loveka 60 let, do sedaj brez karam-
bola, sem od3el k zdravniku. Zdrav-
nica je takoj ugotovila moje zdrav-
stveno stanje in me je dala v bole-
zenski staleZz. Pri zdravnici sem bil
15. maja na moj prosti delovni dan,
ker pa je bil to dan izpla¢ila OD, sem
Zel od zdravnika naravnost po svoj
osebni dohodek, obenem pa sem taj-
nici nase sluzbe Silvi Steblaj sporo-
¢il, da sem v bolezenskem staleZu.
To omenjam zato, ker me je vodja
nade sploSne varnostne sluzbe Alojz

imnic nepreverjeno pri sekretarju
splodnega sektorja in ostalih so-
delavcih ofrnil, da nisem javil, da
sem v bolezenskem stalelu in da
sploh ne ve, kje sem. Silva Steblaj
mu je v moji prisotnosti to opo-
rekla in povedala, da sem isti dan
prijavil bolezenski dopust. Po za-
klju¢ku bolezenskega staleZa, 31.
maja, sem osebno sporodil, da pri-

. dem naslednji dan na delo. Toda

dozivel sem novi ok, Se hujSega kot
pri prometni nesrefi. Povedali so mi
namre¢, da nisem vel¢ na svojem
delovnem mestu, da me je vodja
imnic samovoljno prestavil na
niZje delovno mesto, za vratarja pri
kisikarni. To sem odloéno odklonil,
ker ¢&e bi kakorkoli krsil delovno
disciplino, bi me moral dati na
disciplinsko komisijo, da komisija
ugotovi stopnjo moje krivde, ne pa
da me samovoljno prestavi na niZje
delovno mesto. Zelo dobro sem
seznanjen z dolznostmi in pravicami
delavcev, ki so za Simnica le na
papirju.

Prvega junija” sem Sel na svojo
redno dnino, oziroma delovno mes-
to, kamor pa je Simnic Ze postavil
drugega delavca, Tako sva to delo
pet dni opravljala dva! Kljub temu,
da manjka v na$i sluzbi ogromno
ljudi in skoraj ni delovnega mesta,
kjer ne bi delali nadure, velikokrat

o 16 pa tudi po 24 nadur skupaj, to
gimnicu ni bilo mar. Zanj je po-
membno, da je uveljavil svoj samo-
voljni ukrep, mimo samoupravnih
organov in na &kodo kolektiva. Kako
naj si drugafe razlagam tako
pocetje. Omenim naj, da mi je grozil
s fizino odstranitvijo z delovnega
mesta in to po 35 letih nepreki-
njenega dela v Zelezarni, nekaj
mesecev pred upokojitvijo. Ko je
meni znoj tekel po vsem telesu, ko
sem vla¢il 120 kg teZke zarefe kolo-
barje s kaveljnom v roki po $e bolj
zare¢ih plodfah v valjarni Javornik
I, ko sem 13 let delal pri pedi, ¢istil
jaske, odbijal korenine z deset kilo-
gramov tezkim kladivom v valjarni
2400, so se tisti, ki mi grozijo, da me
bodo odstranili z delovnega mesta
brez kakrSnekoli krivde, komaj
rodili. Mimogrede premisljujem,
kako bi bilo, ¢e bi slu¢ajno nekdo
od teh ljudi priSel za pravobranilca
samoupravljanja, kako bi branil
delovnega ¢loveka, ¢e ga sedaj sami
nezakonito preganjajo.

To vse se je dogajalo med dvema
kongresoma — 9. kongresom Zveze
komunistov Sloverije in 12. kon-
gresom Zveze komunistov Jugosla-
vije,  na katerih so odlofno pou-
darjali krepitev samoupravljanja in
borbo proti: zlorabi in samovolji
posameznikov. Iz mojega pisanja je
razvidno, da je nafemu vodju var-
nostne sluzbe vse dovoljeno in si
sam dovoli tudi stvari, za katere
druge preganjamo. Upam, da je Se
dovolj postenih ljudi v nadih samo-
upravnih in politi¢nih organizacijah,
da bodo prepredili tako anarhijo in
samovoljo. Delavcem v nafi sluzbi
se zahvaljujem za vso podporo, kajti
nih¢e med njimi se ne strinja s takim
potetjem vodje sluZbe, feprav to
izjavljajo po tihem zaradi mirk’i q
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SPREMEMBE IN DOPOLNITVE PLANA
* OBCINE JESENICE IN KADROVSKA
POLITIKA

V izvajanju sistema druZbenega planiranja in 3e posebej druz-
benega  plana obline Jesenice za obdobje 1981 —1985 ima tudi
kadrovska politika pomembno mesto. Prav v sedanjih razpravah ob

ripravah na oblikovanje sprememb in dopolnitev tega plana v obéini

esenice je prav, da sotasno spregovorimo tudi o izvajanju kadrovske
politike in s tem dru’benega dogovora o uresniéevanju kadrovske
politike v ob&ini Jesenice. Ta poudarek je pri tem treba dati tudi zato,
ker so kadri pomembna osnova za realizacijo zaértanih nalog.

Cilj kadrovske politike v soci-
alisti®ni samoupravni druZbi je
vsestranski razvoj osebnosti kot
osnovnega faktorja v okviru druZ-
benoekonomskega razvoja, izhaja
iz zdruZenega dela ter pomembno
vpliva na globalno strategijo dol-
gorofnega druZbenega razvoja sa-
moupravnega socializma. Ker pripa-
da delovnim ljudem osrednje mesto
v tej strategiji, je tudi cilj dolgo-
rofne kadrovske politike ¢&lovek,
razvoj njegove osebnosti in na&in
njegovega midljenja. Bistven pogoj
za uspeino uresnifevanje ciljev in
nalog v kadrovski politiki je, da so
delavski razred in socialisti¢no in
samoupravno organizirani ljudje in
obani njeni neposredni nosilei, kar
vse je pogoj za skladen' in hitrejsi
materialni razvej druZbe in sociali-
sti®nih samoupravnih odnosov.

Ker je kadrovska politika sestavni
del na%ega Zivljenja, je jasno, da se z
njo srefujemo tudi v vseh pomemb-
nih dokumentih, ob tej priloZnosti bi
se nekoliko ustavili pri nalogah s
tega podrotja, ki so opredeljene v
druzbenem planu razvoja obéine
Jesenice v obdobju 1981-1985. V
tem dokumentu, ki smo ga sprejeli v
aprilu 1981, so poudarjeni kadrovski
vidiki, ki se nanafajo na zahtevna
vprasanja na podrofju zaposlova-
nja, izobraZevanja kadrov in na
zagotavljanje realnih kadrovskih
razmer in moznosti v ob¢ini Jeseni-
ce. Planiranje kadrov kot trajna
sestavina razvojne politike se mora
hitreje uveljaviti kot nujen sestavni
del slehernega planskega doku-
menta. Zato je potrebno v skladu z
razvojnimi programi zdruZenega de-
la uveljaviti stalni in enotni sistem
uresni¢evanja kadrovskih potreb s
plani na vseh ravneh kot podlago za

V SPOMIN

LJUBCU
ANGELOVU

V cvetu Zivljenja je tra-
gitno preminil na3 sodela-
vec In zavzet druzbenopoli-
titni delavee LJUBCO AN-
GELOV.

Ljubto Angelov je bil ro-
jen 18.septembra 19556 v
Kotani v SR Makedoniji. V
nasi Zelezarni, in sicer v
TOZD Transport, se je za-
poslil 1. aprila 1976 kot pre-
mikaé¢, z marljivim delom
in ufenjem pa je naredil iz-
pit za kljuéavnitarja — va-
rilca.”

Kot pridnega delavca so
ga mladi v TOZD Transport
izvolili za sekretarja osnov-
ne organizacije ZSMS. Bil
je tudi &lan komisije za SLO
in  druzbeno samoza3cito
pri koordinacijskem svetu
ZSMS Zelezarne in stalen
¢lan mladinske delovne bri-
gade »Zelezar«. Udelezil se
je dveh zveznih mladinskih
delovnih akeij, in sicer Nis
1980 in Bar 1981 in bil oba-
krat udarnik.

Njegova nenadna smrt je
bolete odjeknila med mla-
dimi v Zelezarni in 3e po-
sebno v njegovi temeljni or-
ganizaciji kakor tudi med
brigadirji. Se posebno, ker
je bil Ljub&o zelo ljubezniv,
veder fant in vedno pri-
pravljen poprijeti za delo.
Pogresali ga bodo tudi v
njegovi temeljni organiza-
ciji, v kateri je zelo wvse-
stransko aktivno deloval.

nafrtno poklicno usmerjanje, izo-
braZevanje ter zaposlovanje.

To pomeni zagotovitev potrebnih
pogojev za enotno delovanje vseh
nosilcev kadrovske politike, za njeno
naértno vodenje in uresnifevanje, ki
naj temelji na izdelavi, usklajevanju
in dopolnjevanju razwvidov del in
nalog, usklajenem naértovanju ka-
drovskih potreb, sistemu stalnega in
nadrtnega ter pravofasnega eviden-
tiranja, kadrovanja ter druZzbeno-
politinega usposabljanja moZnih

kandidatov. Ena od pomembnih
nalog, od katere rezultatov je
odvisen na3 celotni razvm_)j, je

druzbena preobrazba vzgoje in izo-
braZevanja, katere pomemben del je
sistematitno poklicno usmerjanje, ki
ga bo nujno bolj uveljaviti in ki
mora postati trajna naloga osnov-
noSolske dejavnosti, uveljavitev no-
vih druzbenoekonomskih odnosov v
vzgojno izobraZevalni dejavnosti,

tako, da bodo imeli delovni ljudje in -

obéani celoten vpliv na vsebino,
obseg, trajanje in  organizacijo
vzgojno izobraZevalnih programov.
Za doseganje vseh navedenih ciljev
pa bomo v obéini zagotovili tudi
pogoje za uveljavitev kadrovskega
Stipendiranja.

Izvajanje vseh navedenih nalog
smo natan®no opredelili v dolo¢ilih

P00 090009000000090090090000009000900000000000000000¢

druzbenega dogovora o uresnife-'
vanju kadrovske politike v obé&ini
esenice, katerega podpisniki so
delovni ljudje in ob&ani vseh
temeljnih samoupravnih in drugih
skupnosti, vse druzbenopolititne or-
ganizacije, skratka vse organizirano

dru?benoekonomsko in druZbenopo- -

liti¢no Zivljenje v obfini. S tem, da
je krog podpisnikov tako Sirok, je
poudarjena tudi Sirina kadrovske
politike, ki posega v vse faze naSega
2ivljenja in dela, hkrati pa je tako
poudarjena tudi odgovornost vseh
delovnih ljudi in obZanov za naloge
na tem podro&ju.

Za uresnifevanje sprejetih ciljev
kadrovske politike bodo morali ude-
leZenci druZbenega dogovora za-
gotavljati pogoje za kvalitetno
izvajanje kadrovskih nalog v’ or-
ganizacijah zdruZenega dela in
delovnih skupnostih ter spremljati
uresnifevanje zadanih nalog in ob-
veznosti. Zakon o sistemu druz-
benega planiranja dokaj sistema-
tiéno wureja tudi postopke pri
spremljanju uresnievanja planov,
tako da so v temeljnih organizacijah
zdruZenega dela posebej odgovorni
tisti, ki so dolZni trajno spremljati
uresni¢evanje planov, izdelovati
programe uresni¢evanja ter analize
in ocene o uresnifevanju in nasto-
pati z ukrepi oziroma predlagati
ukrepe za uresnievanje planov ali
za njihovo dopolnjevanje. S tem so
zagotovljeni pogojl za uresnifevanje
nacela kontinuiranega planiranja.

Ocene in analize v kadrovski
. funkciji imajo enak pomen v
primerjavi z ocenami in analizami v
drugih poslovnih funkcijah. Le-te
naj bi zajele vse naloge iz planskih
dokumentov ter izpostavile tista
dejstva in podatke, ki so vsak na
svoj nadin negativno ali pa tudi
pozitivno- vplivali na doseganje ved-
jih rezultatov dela, na medsebojne
odnose, na bolj%o organizacijo dela
in na samoupravljanje.

(s SEJE ODBORA AKTIVA ZB NOV )

Na seji odbora aktiva ZB NOV Zelezarne so razpravljali o pred-

logu za poseben dodatek delavcem — borcem NOB
X. sretanje delavcev-borcev NOB

, o pripravah na
in mladine SOZD Slovenske

%elezarne, ki bo letos 21. avgusta v rekreacijskem centru, priblizno
sedem kilometrov od Raven na Korosdkem, o zdraviliskem zdravljenju
borcev in o nekaterih drugih vpraZanjih.

Kar zadeva posebni dodatek bor-
cem, je predsednik Peter Zbontar
navzoéim prebral sporo¢ilo koordi-
nacijskega odbora ZB NOV SOZD
Slovenske Zelezarne, ki je zaradi
enotne%f.eréevanja te zadeve pripra-
vil dober predlog poslovodnemu
odboru SOZD Slovenske Zelezarne.
Ta naj bi sprejel ustrezno stali¥ée in
zadel postopek. Na seji so se s pred-
logom strinjali in dodatno predla-
gali, da bi se delavcem — borcem
NOB, ki imajo osebni dohodek pod
poprefjem Zelezarne, &imprej dvig-
nil na popre¢je. Po hitro pregledani
evidenci je tak$nih delavcev — bor-
cev 54.

Organizator letoSnjega srefanja
delavcev — borcev NOB in mladine
delovnih organizacij SOZD Slo-

venske Zelezarne je Zelezarna Rav-
ne, Pred kratkim je bil v zvezi s tem
sestanek predstavnikov aktivov v
Ravnah, kjer so si ogledali prire-
ditveni prostor. To je sedem kilo-
metrov 1zven mesta, kjer ravenski
zelezarji ta ¢as urejajo svoj rekrea-
cijski prostor. Na tem sestanku so se
tudi dogovorili, da bo zadetek slo-
vesnosti 21. avgusta ob 11. uri. Poziv
za im'javo udeleZencev bo objavljen
v Zelezarju predvidoma 15. in 29.
julija ter 5. avgusta. Na srefanje
bodo povabili tudi upokojence-spo-
meniéarje, Spanske borce, borce za
severno mejo in predstavnike obéin-
skega odbora ZZB NOV ter ob&inske
konference ZSMS Jesenice. Glede
na to, da je akiivno zaposlenih bor-

cev NOV vedno manj, je bilo refeno,
da je treba razmisliti, kak¥na naj bi
bila ta sreanja v bodode.

V nadaljevanju seje so se dogo-
vorili o pripravi in izrofitvi spomin-
skega darila nekdanjemu predsed-
niku tiva Ton¢ku Deimanu, o
pripravi predlogov za odlikovanja in
sklenili, da se vlijejo poprsni kipi
narodnih herojev Zelezarjev JoZa
Gregortita-Gorenjca, Matija Toma-
#a-Verdnika, Borisa Zvana in Toné-
ka DeZmana. Kipe iz mavca je
izdelal akademski slikar in kipar
Jaka Torkar, v bron pa-jih bodo vlih
v livarni Zelezarne. B.B.

Valjarna Bluming (Foto I. Kacina)

ODGOVORNOST ORGANOV, ORGANIZACIJ IN POSAMEZNIKOV V ZELEZARNI

(Nadaljevanje s 1. strani)

preved premalo ravno prav = ne vem
delavski svet 12 34 45 16
poslovodni odbor,
vodja TO 13 34 33 20
sindikat . . 5 " 41 34 21
delavei 16 46 = 24 14
zveza komunistov - 6 51 27 16
vodje samoupravnih -
delovnih skupin 9 35 38 18
samoupravna =
delavska kontrola 25 45 30 ‘3

Pri nobenem od navedenih sub-
jektov odgovornosti nidprevladuje_jo
odgovori »nosi preved odgovornostic.
Delavei so dovolj jasno izrazili
mnenje, da navedeni organi, oOr-
ganizacije in posamezniki nosijo
premalo odgovornosti. Zanimivo je
mnenje delaveev o odgovornosti or-
gana samoupravne delavske kontro-
le, ki naj bi bil temeljni sankeijski

funkecijo. Le 2,5 % delavcev meni, da
samoupravna delavska kontrola no-
si preved odgovornosti, skoraj polo-
vica pa, da nosi premalo odgo-
vornosti.

V nasi raziskavi nas je posebej
zanimala odgovornost druzbenopoli-
tiénih organizacij, tj. sindikata in
zveze komunistov. Naslednja tabela
prikazuje, kaj razline kategorije

subjekt in preko katerega naj bi delavcev menijo o odgovornosti
delavei izvajali svojo kontrolno zveze komunistov.
. tlani  ne- dele- 5o vod-
- ZK flani  gati g:i? stva
nosi preveé
odgovornosti 6,0 54 6,2 4,3 6,5 0,0
- nosi premalo
odgovornosti 51,0 53,6 49,7 57,4 48,7 54,8
nosi ravno prav =
odgovornosti 27,0 33,9 24,1 34,0 24,7 38,7
.ne vem 14,0 i | 20,0 4,3 20,1 6,5

Druzbenopolitiéno aktivneje ka-
tegorije delavcev (&lani ZK, dele-
gati) so nekoliko krititnejdi do
odgovornosti zveze komunistov. V
tem izstopa delovna skupnost (3e
enkrat veé¢ delavcev delovne skup-

nosti meni, da zveza komunistov
nosi premalo odgovornosti).

Naslednja razpredelnica pa prika-
zuje mnjenje delaveev o odgovorno-
sti sindikata. .

o &lani ne-  dele- E:fe_ vod-
. vsi 7K tlani  gati gati stva
nosi preveé
odgovornosti 5,0 3,6 5,5 21 58 3.2
nosi premalo
odgovornosti 41,0 50,0 37.2 31,9 43,5 35,5
nosi ravno prav
odgovornosti 33,5 35,7 324 55,3 26,6 51,6
ne vem 21,0 10,7 24.8 10,6 24,0 9,7

Rezultati so podobni kot prej za
zvezo komunistov, vendar nekolika
manj kriti¢ni.

Rezultati ankete so pokazali, da
delavei zelo moéno zaznavajo pro-
blem premajhne odgovornosti, kar
velja 3% posebej za druzbenopoli-
ticno aktivnejie kategorije delavcev,
To, da se delavci zavedajo problema
premajhne odgovornosti, pomeni
temeljno izhodide za preseganje se-
danjega stanja. Toda brez aktivnosti
subjektivnih sil in e posebej druz-
benopolitiénih organizacij ne mo-
remo pricakovati ustreznih rezul-
tatov.

ODGOVORNOST CLANOV
ZVEZE KOMUNISTOV
Kot smo Ze zapisali, je sedanja
zaostrena situacija povedala potrebo

po udipkovitejsem uresnievanju od-
govornosti, se pravi, da narekuje
potrebo po strozjem ocenjevanju
nepravilnega ravnanja in neizpol-
njevanja sprejetih nalog élanov
zveze kdmunistov. Vsak &lan zveze
komunistov je odgovoren tako za
svojo aktivnost kot tudi za neak-
tivnost, kadar bi moral biti dejaven.
Prav to se danes ponekod preve¢
pozablja. VpraZanje odgovornosti bi
morali sproZiti tudi pri tistih komu-
nistih, ki celotno dogajanje v druzbi
zgolj »opazujejo«. Ne gre le za
pasivnost ¢lanov ZK v svoji osnovni
organizaciji ali v organu ZK, ampak
tudi v organih samoupravljanja, na
podro¢ju delovanja delegatskega si-
stema. V delu vpradalnika, ki so ga
izpolnjevali le ¢lani ZK, smo Zeleli
dobiti odgovor na vpraSanje: ali

osnovne organizacije zveze komu-
nistov dopustajo pasivnost svojega
¢lanstva pri opravljanju samoup-
ravnih dolZnosti in ali so v primeru
neodgovornega vedenja in (ali) neiz-
polnjevanja zadanih obveznosti Ze
sproZili vprasanje odgovornosti?

Nage vprasanje se je glasilo:

»CE NISTE AKTIVNI, V_CEM
JE POGLAVITNI VZROK«

57,1 % — sem aktiven,

0% — druzbena problematika me
ne zanima,

17,9% — premalo poznam proble-
me,

0% — zakaj bi bil jaz aktiven, &e
drugi niso,

12,5% — nisem aktiven, ker se v
bistvenih problemih odlofa drugje,

3,6 % — se ne izplada biti aktiven,
ker kljub mojemu angaZiranju ne bo
pravih uéinkov,

89% — ne vem, zakaj nisem akti-
ven.

Kot vidimo, jih nekaj veé¢ kot dve
tretjini meni, da so aktivni. Zani-
mivi bi bili rezultati, e bi aktivnost
posameznih komunistov ugotavljali
s pomodjo analize njihovega delo-
vanja v samoupravnih- organih, sin-
dikatu... in ne le odgovorov po-
sameznih komunistov. Precej visok
je odstotek tistih, ki niso aktivni
zato, ker se o bistvenih problemih
odlota drtgje in tistih, ki so se
odlo¢ili za modaliteto »premalo po-
znam probleme«. Zanimivo bi bilo

ugotoviti, kateri so ti komunisti, ki~

modaliteti?
delegatov,

so se odloéili za_ ti
Koliko je med njimi
¢lanov delegacij, ¢&lanov - samoup-
ravnih organov... in ali so bile
njihove izkusnje v dosedanjem delo-
vanju vzrok, da so se odloéili za ta
moZen odgovor pri tem vprasanju?

»ALI LAHKO, PO TVOJEM
MNENJU, KOMUNIST USPES.-
NO DELUJE, CE SPLOH NI
VKLJUCEN V DELO DRUGIH
DRUZBENOPOLITICNIH ORGA-
NIZACIJ TER V DELO SAMO-
UPRAVNIH ORGANOV?

Vetina (76,8%) jih meni, da je
pogoj za uspe&no delovanje vsakega
komunista tudi delo v drugih druz-
benopolitiénih organizacijah in sa-
moupravnih organih. Skoraj petina
jih meni, da komunisti tudi brez
tega delovanja uresnitujejo svojo
vlogo in izpolnjujejo naloge, ki so jih
sprejeli ob vstopu v ®anstvo ZK.
O¢itno je, da bi posamezni razgovori
in predavanja o vlogi in metodah
dela zveze komunistov v posamez-
nih osnovnih organizacijah bili e
kako dobrodogli.

Z vpraanjem:

»ALI SE V TVOJI OSNOVNI
ORGANIZACIJI ZVEZE*KOMU-
NISTOV DOPUSCA PASIVNOST
PRI OPRAVLJANJU SAMO-
UPRAVNIH DOLZNOSTI?«

smo se Ze bolj priblizali vpraga-’
nju odgovornosti. Skoraj polovica
(48,2%) - jjh je odgovorila, da v
njihovi osnovni organizaciji ne do-
pusajo pasivnosti pri opravljanju
samoupravnih dolZnosti. Vidimo, da
se je odstotek vprafancev glede na
prejSnje vprasanje, ko smo zahtevali
mnenje o tem, ali komunist lahko
uspeSno deluje, ¢e ni vkljuen v
delo samoupravnih organov, zmanj-
8al za &etrtino. Tu se kazejo razlike
med predstavami komunistov o
svojem delovanju in tem.kar dejan-
sko uresniéujejo.

»KADAR GRE ZA NEODGO-
VORNO RAVNANJE, NEIZPOL-
NJEVANJE OBVEZNOSTI KO-
MUNISTOV V VASI 00 ZK, ALI
SE SPROZI VPRASANJE NEOD-
GOVORNOSTI?«

Dve tretjini jih je odgovorilo, da
imajo v njithovi osnovni organizaciji
%e stalno prakso, da v primeru
neodgovornega ravnanja, neizpol-
njevanja obveznosti komunistov,
sproZijo vpradanje odgovornosti. Re-
lativno majhno &tevilo anketiranih
komunistov (56) v temeljnih or-
ganizacijah in delovni skupnosti
nam 2al onemogofa, da' bi wvideli,
kaksno je stanje v posameznih os-
novnih organizacijah zveze komu-
nistov.

Rezultati iz tega sklopa vpraZanj
nam pri¢ajo, da je v osnovnih or-
ganizacijah zveze komunistov Se
precej ¢lanov, ki se pasivno obna%ajo
oz. so pasivni tako v samoupravnih
organih, drugih druZbenopoliti¢nih
organizacijah in so zgolj opazovalci
druZbenopoliti¢nega Zivljenja v svo-
jem okolju. Tudi osnovne organi-
zacije e niso razvile stalne prakse,
da bi sproZile vpradanje odgovor-
nosti v prej omenjenih primerih. Vse
premalo se zavedajo, da je vsak ¢lan
zveze komunistov odgovoren tako za
svoje ravnanje kot za neaktivnost,
kadar bi moral biti dejaven. V
osnovnih organizacijah bi morali
¢imprej izvesti kritiéno analizo
izpolnjevanja nalog, ki jih imajo
¢lani ZK v svojem okolju, ter
kritiéno oceniti, koliko &lani dejan-
sko uresni¢ujejo svojo vlogo, ki so jo
sprejeli ob vstopu v Zvezo komu-
nistov Slovenije.

Wprihodnji stevilki bomo zad-
nji¢ objavili interpretacije rezul-
tatov najine raziskave z naslo-
vom »Samoupravljanje in druzbe-
nopolitiéno organiziranje v zele-
zarni Jeseniceq, ki sva jo izvedla
lani novembra. Na XI. kongresu
ZK Jugoslavije je bila sprejeta
odlogitev o ukinitvi tovarniskih
konferenc in komitejev. Nas
je predvsem zanimalo kako so se
osnovne organizacije »vzivele« v
tak nadin delovanja v novih
pogojih.

Mile Crnovi¢ in Ivan Pue
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60 LET DELA IN USPEHOV VERIGE LESCE

(Nadaljevanje s 1. strani)
Svetovna gospodarska kriza je

vplivala tudi na proizvodnjo v to- :

varni verig, % posebno pa v letu
1931. Proizvodnja se je zniZala,
tevilo zaposlenih pa je padlo na ra-
ven leta 1925. !

Med drugo svetovno vojno-je bila
tovarna vetkrat delno porusena, v
letu 1944 pa tako, da je bil preteZni
del onesposobljen za obratovanje.
Takoj po osvoboditvi se proizvodni
program ni spremenil. Obéutnej3a je
bila rast proizvodnje od leta 1948
dalje in v letu 1949 je ‘bila Ze
dose?ena predvojna raven. V letu
1947 je bil uveljavljen prvi proizvod-
ni naért. V letu 1949 -je tovarna
prevzela od »Metalne« iz Maribora
stroje za proizvodnjo vijainega
blaga in v tem letu je bilo proizvede-
nih Ze 507 ton vijakov. )

V letu 1954 je razdirila asortiment
% na proizvodnjo odkovkov in
opreme za pomorstvo, istofasno pa
je rasla proizvodnja ostalih proiz-
vodnih skupin. V petdesetih letih so
postopoma zmanjéevali proizvodnjo
poljedelskih delov in opreme za
#ivinsko vprego, povelali pa pro-
izvodnjo traktorskih prikljuckov.

Zaradi slabih moZnosti za prodajo je

bil ta program leta 1969 dokonZno -

opusden.
Pomemben " mejnik v razvoju
oznaduje leto 1962, ko so prideli

“izdelovati sidrne verige. S tem so

postali popoln ponudnik verig, od
najmanjéih do najvedjih mer. Proiz-

vodnja je nara¥fala iz leta v leto, "

oskrbovali so domade ladjedelnidtvo
in velike kolitine tudi izvaZali. S
{)o_]avom krize v ladjedelnidtvu od
eta 1978 dalje pa je zadela proizvod-
nja sidrnih verig stagnirati. Seveda
tega niso docfakali nepripravljeni.
Vzporedno z razvojem sidrnih verig
so iskali nove moZnosti za proizvod-
njo drugih izdelkov. To so predvsem
sneZne verige, zasCitne verige, opre-
ma za rudarstvo in podobno. Skugali
so preiti iz enostavne proizvodnje na
taksno, ki zahteva ve¢ vloZenega
dela in znanja. Vzporedno z razvo-
jem obrata verigarne in OTV sta se
irili tudi vijakarna in kovainica.
Proizvodni program vijakarne so
dopolnili, predvsem pa so se skusali
ves ¢as prilagajati potrebam trga.
Kovaénica je velik del*proizvodnje
plasirala skupaj z OTV, s tem da je
izdelovala opremo za sidrne verige.

Povezave med OTV in kovaénico so
bile ves &as pomembne in sicer v obe
smeri. x

Leto 1975 pomeni spet prelomnico
v razvoju Verige. Ustanovili so Sest
temeljnih organizacij, ki obstajajo
Se danes. V letu 1976 se je pri-
kljuéila -3¢ sedma, to je tovarna
industrijske opreme, ki je pred tem
delovala v okviru Iskre — Avto-
matike. Danainji proizvodni pro-
gram je naslednji:

TOZD VIJAKARNA:

— izdelava vijakov, zakbvic, Zig-
nikov, razcepk in zidnih kljuk.

TOZD VERIGARNA:

— izdelava tehni¢nih verig do
premera 13

— izdelava verig za sploine na-
mene

— izdelava sneZnih verig za mo-
torna vozila

— izdelava za&itnih verig za de-
lovne stroje
= izdelava visokokvalitetnih ve-
rig
. — povriinska za&¢ita izdelkov.

- TOZD SIDRNE VERIGE:

MILJON DIN
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— izdelava tehni¢nih verig nad
13 mm za dvigala, za bremenske ve-
rige, za transport in transportne
naprave

— sidrne verige za re¢no in mor-
sko ladjevje

%D -
— povrsinska in termi¢na obde- "
lava Zice in drugih izdelkov 1200

— mehanski preizkus izdelkov &

— vlefenje zice in opravljanje Z| 1000 4
storitev iz svoje dejavnosti za druge B
kot stranska dejavnost. 2l 8m -

a

TOZD KOVACNICA: | 600 4

— izdelava opreme in sestavnih >
delov sidrnih verig Wl wo

— .izdelava pomorske opreme: uA
gkopci, ravni locnji, natezne matice, 200
#i¢ne spone in podobno

— odkovki

— izdelava veznih elementov za
transporterje in dvigala

— izdelava elementov za privezo-
vanje bremen

— kovanje in opremljanje verig.
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I'roizvodnja in Stevilo zaposlenih od leta 1922—1981

TOZD ORODJARNA:

— izdelava in popravila strojne-
ga orodja za proizvodnjo vijakov,
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v verig, opreme in odkovkov
— storitve v mehanski in termié-

Skladi od leta 1970—1981 ni obdelavi za potrebe drugih
temeljnih organizacij in za druge
naroc¢nike.
TOZD VZDRZEVANJE:
— izdelava in montaZa strojev in
— povpreéni 0D naprav
1200 o NG ZEPOSIRALE F — investicijsko in redno vzdrze-
i) vanje objektov, strojev in naprav
— oskrba z energijo 1500 -
1000 - — opravljanje instalacijskih
energetskih storitev in storitev v 1400
0004 Jld mehanski obdelavi -
8000 _ . taza — opravljanje storitev iz svoje 1200
z = dejavnosti za zunanje naroé¢nike in
om0 3% Z  izdelava lesne embalaZe kot stran- 1000
gl sooo- i 5 ska dejavnost. 5
< '
E| 50 1 e ~  TOZD TIO: . ' 800 ~
& w0 nso @ — izdelava sestavnih delov in iz- E 600
S *»  delkov, naprav, strojev in sistemov 7
1 3000 oo industrijske pnevmatike, hidravlike, £
2000 — cenene avtomatizacije, merilnikov 3 400 +
in regulatorjev na osnovi mehanike, F
1000 - 1000 pnevmatike, hidravlike in elektrike 200 -
— — projektiranje, montaZza, vzdr-
e 1 ) , =T =" Zevanje in servisiranje proizvodov
0 1970 197 ®7T2 97 W% WIS 1976 W77 W8 B 1980

Povpreéni osebni dohodek od leta 1970—1981

1981 industrijske pnevmatike, hidravlike
in cenene avtomatizacije kot stran-
ska dejavnost.

B cprema

[ osnowna sredstva- skupaj

0 170 BT 1972 973 9% W75 1976 ¥T77 BB B79 1980 1981

Osnovna sredstva po nabavni vrednosti od leta 1970—1981
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SOVJETSKA ZVEZA

POSPESENO
GRADI PLINOVODE

Kljub ameriskemu embargu, povezanim z dobavami opre-
me, potrebne za gradnjo plinovoda iz zahodne Sibirije do
zahodne Evrope, ka%e, da bo gradnja zakljufena verjetno Se
pred postavljenim rokom v aprilu leta 1983. Na eni strani
ratunajo v Sovjetski zvezi na nadaljnje dobave potrebnih cevi
in opreme iz drZav zahodne Evrope in na drugi strani sami vla-
gajo najve&je napore, da bi &im vel potrebne opreme izdelali
doma.

Skupno gradijo sedem plinovodov, ki bodo pevezovali
Urengoj na podro¢ju Tjumena v zahodni Sibiriji z evropskim
delom-Sovjetske zveze, dva kraka pa bosta podalj$ana do za-
hodne Evrope. Celotni strogki za vseh sedem plinovodov so
predvideni v vigini 25 milijard rubljev, kar je doslej najdrazji
investicijski projekt v tej drzavi.

V strojni tovarni Sterlitamask v avtonomni republiki
Bagkiriji pospefeno razvijajo stroj za polaganje cevi z zmoglji-
vostjo 50 ton, ki bi naj bil enakovreden amerigkim strojem, ka-
terih dobava je bila prizadeta z embargom. Vzporedno s tem
razvijajo transporter za prevaZanje po moévirnatih podrodjih,
ki bo imel nosilnost 30 ton. Njegove transportne verige, izdelane
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iz gumija in jekla, bodo obremenjevale tla samo s 300 g na

kv.cm, torej ne ve¢ kot odrasel smuéar na tekaskih smudeh.

Nadalje razvijajo v Kijevu varilni avtomat, ki lahko izdela zvar
na plinovodu v &tirih minutah, kar omogota, da v dolZni enega
km cevi $tevilo zaposlenih varilcev zmanjsajo za 48. Licenco za
izdelavo tega varilnega aparata so Ze prodali v ZDA, na Japon-
sko in %e v nekatere druge drZave zahodnega sveta.

Znano je, da predstavlja transport glavni problem pri iz-
kori&%anju zemeljskega plina. Za transportiranje koli¢in, ki bi
po svoji kaloriéni mo¢i ustrezale ekvivalentu nafte, so potrebne
tri do Stirikrat veédje zmogljivosti plinovodov. V Sovjetski zvezi
so razvili cevi, izdelane iz veé slojev, ki omogoéajo skoraj podvo-

_jitev obratovalnega pritiska in s tem tudi transportirane

koli¢ine plina. Vzporedno s tem delajo tudi na izboljdavi
izolacije cevi, kar bo omogoéilo zniZanje temperature trans-
portiranega plina in s tem tudi povedanje koli¢ine.

V tekoéi petletki 1981—1985 bodo v Sovjetski zvezi k Ze _

obstojedim 150.000 km plinovodov zgradili %e dodatnih
40.000 km s premerom 1.420 mm. Pri tem odpade 25.000 km na
%e omenjenih sedem plinovodov s skupno 227 kompresorskimi
postajami. Pri gradnji teh sedmih plinovodov je treba letno
poloziti 3.000 do 4.000 km na moévirnem terenu in 400 do 500
km na podroé&ju stalno zmrznjenih tal.

Najve¢ problemov je pri gradnji dveh plinovodov, s
pomo¢&jo katerih bodo transportirali sovjetski zemeljski plin v
drzave zahodne Evrope. Trasa, ki je dolga 4.850 km, vodi 150 km
skozi podroé¢je stalno zmrznjenih tal, 700 km skozi modévirja,
200 km skozi gozdove, 545 km preko gorovij Urala in Karpatov,
200 km pod dnom rek in 417 krat pre¢ka ceste in Zeleznico. V
obdobju dveh let je treba poloZiti dnevno sedem km cevovodov.

Kot primer hitrega poteka del pri gradnji teh plinovodov
navajajo podatek, da so 1.470 km dolgo traso od Urengoja do

Celjabinska, ki so jo gradili v neugodnih klimatskih in zem}jg-

pisnih pogojih, uspeli zgraditi v enem letu. V zvezi s tem nava-
Jjajo sovjetski strokovnjaki podatek, da so 1.300 km dolg cevo-
vod na Aljaski gradili celo sedem let.

Vseh sedem plinovodov iz Urengoja v evropski del Sovjet-
ske zveze bodo poloZili enega poleg drugega v enoten jarek. Na
ta nadin predvidevajo, da bodo zniZali stroSke in izboljZali
kvaliteto dela. Pri gradnji obeh krakov v zahodno Evropo bodo
sodelovala tudi podjetja iz teh deZel. Najve&ji deleZ pri tem bo
imela Zvezna republika Nemdija, ki bo dobavila cevi in nekatere
dele kompresorskih postaj. -

V Sovjetski zvezi dosega letna proizvodnja zemieljskega
plina 435 milijard kub. m, od tega ga v Urengoju ter ostalih
nahajali¥¢ih na podro¢ju Tjumena pridobijo ve& kot 250 mili-
jard kub. m. Rezerve v Urengoju cenijo na okoli 3est bilijonov
kub. m., vendar bodo za njihovo izkori¢anje potrebne velikan-
ske nalozbe.

ENERGETSKA PRESKRBA
V LER KITAJSKI

..V elektrarnah v LR Kitajski so v letu 1981 pridobili 306
milijard kWh elektri¢ne energije in na ta nadin presegli na&rto-
vano koli¢ino za milijardo kWh, oziroma za 25% koli¢ino,
doseZeno v letu 1980. Ker je bila leta 1981 vroizvodnja tetke
industrije za 4,5 % manjia kot v predhodnem letu, so na ta
nadin prihranili okoli %est milijard kWh elektri¢ne energije, ki
so jo lahko namenili lahki industriji, poljedelstvu in privatnim
gospodinjstvom.
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Da -bi bolj nadzorno prikazali
doseZene rezultate v preteklosti, jih
prikazujemo tudi gragéno (grafikon
celotnega prihodka, povpre¢nih OD,
skladov, proizvodnje, osnovnih sred-
stev).

Zaradi primerljivosti je na enem
od grafikonov prikazana rast celot-
nega prihodka od leta 1970. dalje.
Seveda so zneski navedeni nomi-
nalno; kar pomeni, da je potrebno
upostevati stopnjo inflacije, kljub
temu pa lahko ugotovimo stalno
povetevanje. Navadno primerjamo
podatke s planom. Za zadnja leta
ugotavljajo, da planov niso v celoti
izpolnili. Gospodarjenje v sedanjih
razmerah postaja vsak dan teZje. Na
eni strani je problem oskrba z ma-
terialom, na drugi strani plasma iz-
delkov. S podobnimi teZavami so se
sredali tudi v preteklosti.

V letu 1975 so sprejeli petletni
plan razvoja 1976—1980, kar je bila
novost, saj »petletk« od prvih po-
vojnih ¢asov niso ve¢ poznali. Ker
pa so se razmere spreminjale
(investicije, trg, prikljutitev TIO),
so v letu 1978 sprejeli rebalans
plana, ki so mu rekli triletni plan. V
tem obdobju so dosti gradili, saj se je
poedoba tovarne od leta 1970 do
danes bistveno spremenila. Intenziv-
na investicijska izgradnja je zahte-
vala veliko vloZenih sredstev, ki so
jih v vedini oblikovali s pomotjo
kreditov. V tem obdobju so zgradili
infrastrukturo tovarne, uredili pro-
izvodne prostore v vedini obratov,
zgradili so novo halo, v kateri so
dobili prostore TIO, Orodjarna in
skladis®e gotovih izdelkov verig in
vijakov. Zaradi omejitev pri uvozu
opreme na eni strani, na drugi pa
pomanjkanje finanénih sredstev,
niso vlagali dovolj v opremo. To se
kaze danes v- glavnem v vseh TOZD.
Zamujeno bodo tezko nadomestili,
saj izgledi za bodognost niso
najbolj&i. Usmeriti se bodo morali
na domato opremo, saj izgledov -za
uvoz tuje opreme ni.

Veriga deluje od leta 1974 v okviru
sestavljene organizacije Slovenske
7elezarne. K zdruZitvi jih je vodila
boljsa oskrba z repromaterialom in
skupno nastopanje na trzis¢u. Poleg
tega so nastale tesne povezave na
podro¢ju dohodkovnega povezova-
nja. V Interni banki Slovenskih
7elezarn zdruzujejo precejénja sred-
stva, tako za investicijsko poslo-
vanje kot tudi za kratkoro¢no.
Veriga je v preteklosti koristila pre-
cejénja sredstva Interne banke za
izgradnjo pomembnih investicij
(TIO, orodjarna, galvanika s &istilno
napravo). V prihodnje bodo nekaj
let zdruZevali sredstva za izgradnjo
jeklarne 2 na Jesenicah in pa za iz-
gradnjo metalurskih kapacitet v
Zenici. Predvsem si morajo zagoto-
viti surovine za normalen potek pro-
izvodnje.

Ime VERIGA danes nekaj po-
meni, k temu je nedvomno pripo-
mogla tudi bogata tradicija. 60 let
dela in uspehov ni malo.

Marjana Kozamernik in
Marja Vidic — »Veriga«

AVSTRALIJA

Avstralskim -premogovnikom, ki
spadajo med najvedje izvoznike
premoga na svetu, grozi, da bodo v
bodofe morali zmanj%ati svoje do-
bave v dezele zahodne Evrope in v
ZDA. Lani so izvozili v zahodno
Evropo samo ¥e pet milijonov ton
premoga, medtem ko se je v pre-
teklih letih gibala koli¢ina izvoza v
ta del sveta okoli 6,7 milijona ton.
Poslab%ana je tudi situacija na
Japonskem, kjér nameravajo Zele-
zarne do leta 1985 sicer povedati

Zelezarski globus

(_NOVICE 1z SINDIKALNIH ORGANIZACIS ) |

TOZD STROJNE DELAVNIC

Na detrti seji izvrSnega odbora
osnovne organizacije sindikata, ki je
bila 8. junija, so obravnavali tudi
predlog ukrepov za odpravo motenj
v poslovanju temeljne organizacije,
predlog za preoblikovanje krajevne
skupnosti PlavZ in organizacijo pik-
nika in ekskurzije v Zagreb.

Predsednik je ¢&lane izvr¥nega

. odbora pozval, naj svoje sodelavce

opominjajo na vardevanje z mate-
rialom-in orodjem. Truditi se morajo
za vefjo tehnoloSsko in delovno
disciplino in skrbeti za ve&jo varnost
pri delu. V zvezi s tem je treba
urediti prostore na Jesenicah, saj so
delavnice prenatrpane z raznimi
izdelki. Clani izvr$nega odbora so
menili, da mora imeti orodno skla-
dis¢¢ na Jesenicah na zalogi ved
novih rezervnih orodij, predvsem na
popoldanski dnini. Vsak posameznik
se mora vkljuditi v akcijo varCe-
vanja,
neurejenosti garderobe na Jesenicah
pa se mora <¢&imprej rediti V
zakljuéku razprave je izvrini odbor
sklenil, da vodstvo temeljne or-
ganizacije preko poslovodnega odbo-
ra zahteva pospeditev izgradnje
novih strojnih delavnic na Javor-
niku, ki bodo potrebne ob izgradnji
jeklarne 2. :

Za udeleZence ekskurzije na
BIAM '82 v Zagreb izvrini odbor
prispeva 250 din in vstopnico za
ogled. ’

TOZD JEKLARNA

Na drugi seji izvrSnega odbora
osnovne organizacije sindikata, ki je
bila 9. junija, so obravnavali reSe-
vanje vlog in tekofo problematiko.

Obravnavali so vlogo mladinskega
odseka Planinskega drustva Javor-
nik-Koroska Bela, vlego Antona
Bokia in vlogo Sefika in Sahiba
Klju¢anin. Clani izvrinega odbora
so vloge pregledali in odobrili
denarno pomo¢.

V nadaljevanju seje so obravna-
vali informacijo o proizvodni pro-

_ blematiki in stimulaciji za mesec

maj, pregled sklepov volilne kon-
ference sindikata Zelezarne, pregled
sklepov s skupne seje predstavnikov
druzbenopolitiénih organizacij Ze-
lezarne, oceno poslovanja v prvem
tromese¢ju in predlog ukrepov, raz-
porejanja dohodka v letu 1982,
smernice in naloge zveze sindikatov
za nadaljnje delo v delegatskem
sistemu, program samoupravnih ak-
tivnosti v maju, informacijo o
sprejemanju pravilnika o oblikova-
nju cen proizvodov in storitev,
pregled zapisnika SDS ponviéno
gospodarstve, udelezbo na semi-

narju za predsednike in tajnike’

osnovnih organizacij sindikata, pre-
gled zapisnika SDS- tretje’ izmene
SM — livna jama, porofilo komisije
za ugotavljanje prioritete prosilcev
stanovanj, preoblikovanje krajevne

problem prezradevanja in °

uvoz premoga za koksiranje s se-
danjih 58 milijonov ton na 64 mi-
lijonov ton. Vendar vzporedno s tem
nameravajo povefati uvoz premoga
iz ZDA, da bi na ta naéin trgovinsko
menjavo s to drzavo povedali, ker
ima japonska stran med drugim
‘tudi tefave z izvozom svojih avto-
mobilov. Pri tem predvidenem po-
vetanju dobave premoga japonskim
7elezarnam” pa bodo predvsem na-
stopili problemi zaradi omejenih
zmogljivosti pristani¥¢ ob zahodni
obali ZDA. .

skupnosti PlavZ, porofilo komisije
za oddihe in izlete, poroéilo o prvo-
majskih obiskih delavcev na domu,
srecanje upokojencev, ki so odsli v
pokoj do 1. julija 1982, pokrovi-

-teljstvo ob prazniku krajevne skup-

nosti-Sava in $portne informacije.

- TOZD DRUZBENA PREHRANA

Na detrti seji izvrSnega odbora
osnovne organizacije sindikata, ki je
bila 17. junija, so obravnavali vloge
za denarno pomo¢ in priprave na
volitve. .

Izvini odbor je obravnaval
proinjo Amira Campara za povr-
nitev stroSkov Sole v naravi. Odbor
je vlogo ugodno resil, nekatere so-
delavce pa je predlagal za socialno
podporo. Mladinski organizaciji bo-
do odobrili 5000 din za njihovo
dejavnost. vendar mora mladinska
organizacija uresnifiti vsaj tiste
naloge, ki jih je opredelila v svojem
programu.

TOZD ELEKTRODE

Tretja seja izvr¥nega odbora os-
novne organizacije sindikata je bila
25. junija, na njej pa so obravnavali
priprave na volitve, proizvodno pro-
blematiko in problematiko osebnega
dohodka v TOZD, socialne podpore,
inovacijsko dejavnost in tekofa
vprasanja. -

V TOZD Elektrode bodo isto-
¢asno "z volitvami v samoupravne
organe SOZD izvedli tudi nado-
mestne volitve .v samoupravno de-
lavsko kontrolo TOZD.

Glede problematike poslovanja je
predsednik navzofe seznanil, da ima
temeljna organizacija teZave pred-
vsem 2z dobavo surovin iz uvoza,
zato je treba s temi surovinami &im
bolj racionalno gospodariti. Odbor
je ponovno razpravljal. o proble-
matiki osebnih dohodkov in meni,
da je treba ¢imprej izdelati opis
delovnih nalog, saj se bodo z novim
nadinom nagrajevanja nekoliko iz-
bolj$ali tudi osebni dohodki.

Inovacijska dejavnost ni na zado-
voljivi ravni. Na tem podrodju bo
potrebno narediti kaj ve¢ in delavce
zainteresirati za to dejavnost. Kljub
temu, da so bile do sedaj vse
inovacije v TOZD obravnavane, se
%e vedno pojavljajo dolofene napa-
ke, zato menijo, da pravilnik o ino-
vacijah ni popoln.

Na koncu je predsednik ¢lane
seznanil s pripombami, da je ude-
le?ba vodij delegacij na konferencah
delegacij za samoupravne interesne
skupnosti zelo slaba. Zato odbor
meni, da se je treba z vodji delegacij
pogovoriti o njihovem delu, da bo
delegatski sistem resni¢no zaiivf.

Nova zdruZitev HERBORN

gl

aevemtopmga Zi¢arskega stroja z IH O

boto, 10. julija.

PROGRAM SRECANJA:
— od 8. ure do 9,20 zajtrk;

zelezarjev v Teharju;

OBVESTILO INVALIDOM |
ZELEZARNE |

Izvrini odbor aktiva invalidov Zelezarne Jesenice obvesta : g
svoje ¢lane, da bo letosnje sretanje aktivov invalidov iz
delovnih organizacij SOZD Slovenske elezarne v Storah v so-

Izvrani odbor je sklenil, da se tega sreéanja udelezimo vsajz
dvema avtobusoma. Vsak udeleZenec, &lan aktiva, naj ob prijavi
vplaga 100 din, njihovi svojci pa po 200 din; stroske prevoza in
razliko do polne cene krije aktiv iz svojih sredstev. Zaradi
pravodasne organizacije prehrane moramo zbrane prijave
posredovati organizatorju do 1. julija.

Prijave zdenarno udelezbo sprejemajo:

— za Belo — Izidor Zupan, tel. 2173,

— zaJavornik — Alojz Markelj, tel. 2248,

— za Jesenice — Bozidar Mlinarig, tel. 2915,

— za predelovalne obrate — Marinka Prezelj, tel. 2035.

Odhod avtobusov bo 10.junija ob 6. uri izpred zdravstve-
nega doma (Cufar na Plavzu) s postankom na vseh mestnih in
medmestnih postajah do Radovljice.

— od 9,30 do 12. ure ogled spominskih obelezij iz NOB, mu-
zeja revolucije, Starega piskra, grobiséa Frankolovo, Slandro-
vega trga in drugih zanimivosti Celja;

— istoZasno bodo potekala Sportna tekmovanja invalidov v
balinanju, kegljanju na asfaltu, streljanjuin 3ahu;

— od 12,30 do 13,30 skupno kosilo vseh udelezencev v domu

. — od 13,30 do 14,30 kulturni program s pozdravi, slavnost-
nim govorom, nastopom pihalnega orkestra &torskih Zelezarjev,
pevskega zbora in recitatorjev. Istotasno bo razglasitev rezul-
tatov tekmovanja in podelitev priznanj;

— od 14,30 do 18,30 bo zabavni program in druzabne igre.

Vabi IO aktiva invalidov zelezarne

Jesenice

DELO KOMISIJ SINDIKATA ZELEZARNE -

V mesecu juniju so se sestale komisije za kulturo, komisija za
Sport in rekreacijo in komisija za socialna vprasanja.

Komisija za kulturo se je
sestala 9. junija in je obravnavala
priprave na sreanje pihalnih or-
kestrov delovnih organizacij SOZD
Slovenske Zelezarne, ki je bilo v
soboto, 12. junija. Program prire-
ditve je predvideval sprejem godbe-
nikov, parado in koncert pred Z%olo
Tone Cufar, popoldne pa bi vsi ude-
leZenci od8li na MeZaklo na piknik.
Zaradi slabega vremena prireditev ni
bila izvedena v celoti, ampak so se
godbeniki predstavili samo v paradi.

Komisija za Sport in rekreacijo
se je sestala 10. junija, obravnavali
pa so program letnih &portnih iger
SOZD Slovenske zelezarne v Rav-
nah. Letnih iger se je udelezilo okrog
70 delavcev %elezarne. Komisija je
povrnila stroske prevoza in dnevnice
za udelezence. Ker je bilo udele-
7encev ve¢ kot za en avtobus, je

navijalci za VAC Zico od 0,8 do 1,6 mm premera v Zi¢arni I, s katero bo od-
padlo dodatno previjanje VAC Zice z rofev na plasti¢ne koluti. (Foto S. Ko-

kalj)

-Sanja se je sestala 11.

komisija povrnila tudi strogke kilo-
metrine za §tiri osebne avtomobile.
Ob koncu seje so obravnavali sklepe,
ki so jih sprejeli na prejinjih se-
stankih.

Sedmega junija so na Bledu
priteli s $olo jadranja na deski.
Vaditelju Franciju Andoljsku bodo
izplacali 120 din na uro in z njim
sklenili ustrezno pogodbo. Regatni
center Bled je Zelezarni odstopil
svoje prostore za shranjevanje desk
za jadranje. Za protiuslugo prosijo
za 400 m kotnega Zeleza 50X50 mm
in 1200 m Zice s premerom 4 mm.
Komisija bo poizkusila nabaviti ta
material. Regatni center bo s tem
materialom uredil Stiri tenidka igni-
§¢a, eno od njih pa bodo lahko upo-
rabljali delavei TOZD in delovnih
skupnosti Zelezarne.

Pri posojanju startnih™ Stevilk
drugim delovnim organizacijam in
drudtvom se veckrat zgodi, da se
posamezne 3$tevilke izgubijo. Komi-
sija je zato sklenila, da bodo prihod-
nji¢ za vsako izgubljeno &tevilko
zahtevali od%kodnino v znesku 500
dinarjev.

Petega junija se je pridela %ola
tenisa na tenigkih igris¢ih v Pod-
mezaklji. Delavei Zelezarne imajo
pri uporabi teh igri¢ petdeset od-
stotni popust.

Komisija je sklenila, da udelezen-
cem prjateljskega nogometnega
sre¢anja v Riedu izplatajo dve dnev-
nici in strodke prenodisda.

Komisija za socialna vpra-
junija,
obravnavali pa so vloge za dodelitev
socialne pomodi. Obravnavali so
prosnje iz TOZD Energetika, Hlad-
na valjarna Bela, Valjarna debele
plodevine in Zifarna ter pro¥nji
osnovnih 3ol Karavangkih kurirjev
NOB in PreZihov Voranc.

Lilijana Kos

TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJITON - TEHNIC

V preteklem letu so dokonéali izgradnjo 14 velikih
elektrarn, ki imajo skupnb mo¢ 1,83 milijard kW. Priblizno 70 %
zmogljivosti odpade na termoelektrarne na mazut ali premog.
Zaradi varéevanja z nafto nameravajo Stevilne termoelektrar-
ne, ki uporabljajo mazut kot gorivo, predelati na premog.
Vendar je za to predpogoj povefanje izkopa premoga, kjer ne
dosegajo nadrtovanih koli¢in. . .

-V letu 1981 so postavili ve¢ novih visokonapetostnih
napeljav, med njimi tudi 550 km dolg 500.000 V daljnovod, ki
povezuje hidroelektrarno GeSouba na reki Jangtse z industrij-
skim mestom Wuhan in s provincami Hubei in Henan. Vendar
bo morala LR Kitajska svojo proizvodnjo elektriéne energije Se
znatno povetati, e bo hotela v prihodnjih desetih letih naérto-
vano industrijsko proizvodnjo podvojiti.

V prihodnje nameravajo pospefeno naravnati energetsko
preskrbo na regionalna nahajali¥a premoga in nafte. Posebno
nezadovoljiva je preskrba z energijo v jugozahodnem delu
driave. V ta namen so ustanovili posebno druZbo, v kateri so

zastopniki ministrstva za premog, Zeleznicoin promet, drzavna

in investicijska kitajska banka ter provincijske oblasti. Njena
naloga je odpiranje novih nahajalis¢ energetskih virov in
izboljdanje transportnih naprav v jugozahodni Kitajski. Za
zadetek bodo priteli z izgradno in modernizacijo 21 premo-
govnikov v provinci Guizhou in z izboljanjem transporta med
mesti Kunming in Canjiang. Rafunajo tudi na tehniéno in
finanéno sodelovanje iz inozemstva.

Zaenkrat se v LR Kitajski e niso odlotili, ali bodo gradili
jedrske elektrarne ali ne. Pred kratkim je LR Kitajska pri¢ela
sodelovati z drzavami EGS na podro¢ju obogatitve urana z na-
menom, da ga pri¢ne tudi dobavljati v deZele zahodnega sveta.
Zaloge urana v tej drfavi zaradi tajnosti podatkov zaenkrat
niso znane, vendar jih strokovnjaki iz deZel zahodnega sveta

cenijo na 800.000 ton. Ce je ta ocena realna, bi to pomenila, da
je LR Kitajska eden najveéjih bodo&ih proizvajalcev urana na
svetu. Nahajalis®a uranove rude so v glavnem v zahodnem delu
deZele v provinei Sinkiang, ki meji na Sovjetsko zvezo in v jugo-
zahodni provinei Junan. .

Vendar zaenkrat vse kaze, da bodo v tej deZeli usmerili
svoje glavne energetske napore v &im veéje in hitreje izkori-
&fanje ogromnih nahajalid¢ premoga.

PROIZVODNJA NAFTE
VLR KITAJSKI

V LR Kitajski so v letu 1981 naérpali 101 milij. ton nafte,
kar je v primerjavi z letom 1980 za pet milij. ton manj. Skoraj
celotno koli¢ino so naérpali v starih in znanih naftnih
nahajali3¢ih, ki pa kot, na primer, veliko naftno polje Tahung v
MandZuriji, poéasi usihajo. Zato predvidevajo, da bo koli¢ina
naérpane nafte v prihodnjih letih %e nadalje nazadovala in e
do leta 1990 ne bodo odprta nova nahajali¥¢a, bo morala LR
Kitajska za kritje svojih potreb nafto celo uvaZati.

eprav so zaradi varfevanja z nafto preusmerili veliko
termoelektrarn in industrijskih obratov na porabo premoga,
ratunajo, da jo bo ta drZava potrebovala leta 1990 za lastno
porabo vsaj 115 milij. ton. In zato kaZe, da se do konca tega
stoletja LR Kitajska ne bo uspela uvrstiti med velike svetovne
izvoznike nafte.

Pred kratkim je bilo objavljeno porotilo porogevalske
agencije Nova Kitajska, iz katerega je razvidno, da cenijo
celotne rezerve nafte v tej deZeli na 30 do 60 milijard ton.
Vendar bi naj bil precejSen del teh rezerv pod dnom Juznoki-
tajskega, Vzhodnokitajskega in Rumenega morja, kjer so doslej
raziskave napredovale bolj poéasi. Za izkori3¢anje teh
nahajalis¢ bo LR Kitajska potrebovala tehniéno in finanZno
Eon}oé iz tujine. Na tem podro¢ju je bilo do zdaj narejenega

olj malo in tudi sedanji kitajski predpisi, povezani s sodelo-
vanjem tujih podjetij na tem podrodju, so zaenkrat precej
neugodni in zato neprivlaéni. .

Financiranje programa za izkori¥¢anje nafte z morskeg
dna bo ostal za LR Kitajsko velik problem, saj so do leta 1990
predvidena potrebna finanéna sredstva ocenjena na okoli 200
milijard dolarjev. Pri tem bo brez dvoma potrebno sodelovanje
tujih bank in mednarodnih organizacij.

Vendar bo ta driava v prihodnjih letih povetala svoje
napore tudi pri iskanju novih nahajali§¢ nafte in zemeljskega
plina na kopnem, kjer ne bo tako nujno sodelovanje tujih part-
nerjev. Po sedaj znanih ocenah je priblifno dve tretjini skupnih
kitajskih naftnih rezerv na kopnem. Glavna podro¢ja, kjer bodo
osredotoéili raziskovalne napore za nafto in zemeljski plin, so
na severu province Sefuan in v juZnem delu ravnine Songia in v
osrednji Mongoliji. Nova nahajali¥¢a nafte so odkrili tudi v
severni provinci Jiangsu v vzhodnem delu deZele in v provinci
Sinkiang ob reki Tarin na meji s Sovjetsko zvezo. Vendar bo
minilo Se precej let, da bodo v teh nahajalis¢ih tudi dejansko
priceli s ¢rpanjem &rnega zlata.
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POJAV DOMOBRANSTVA IN NJIHOVE
PRVE POSTOJANKE NA GORENJSKEM

Odlomek iz knjige Kokriki odrecL

Ceratmo je Nemce, éetnike in do-
mobrance drufilo skupno sovradtvo
do narodnoosvobodilnega gibanja,
s0 gestapovel fe v juriju 1944 in
poznefe Se nekajkrat tako v Kranju
kot tudi v Lijubljani aretirali nekaj
teh demobransko-detniskih orga-
rizatorjev, ki so bili ofitno agenti
angleske obvesfevalne sluibe. Ko so
posamezniki spoznali, da Neméija
vajno izgublje, so iskali tajne zveze
z begunsko jugoslovansko viado, da
bi se mogli ob morebitnem Hitler-
Jjevem porazu sklicevati na to, da so
bili tajno v njeni sluzbi. Toda to so
bila le medsebojna obradunavanja
sovraZnikov narodnoosvobodilnega
gibanja. Zato sovraZnosti do NOB
niso bile ustavljene. Priprave za
snovanje gorenjskega domobran-
stva so ftako v Ljubljani kot na Go-
renjskem tekle naprej, vendar v vedji
ali manjsi tajnosti.

V te priprave je sredi julijjo 1944
sodil tudi sprejem Slavka Kreka pri
Skofu dr. Gregorjju Roimanu. Pao
obisku pri $kofu je Krek auvgusta
1944 v Avstriji obiskal dr. Albina
Smajda in senatorja Janeza Bro-
darja. Z obema je govoril o snova-
rnju gorengskega domobranstva in
jime iz Ljubljane prinesel napotila
centrale SL.S.

Ob tej priloinosii je Slavko Krek
iskal shke tudi z avstryskim kardi-
nalom Initzerjern, da bi si prek
njega in prek Svicarshega konzulata
v Salzburgu postavil zvezo s Svico.
Od tam je njegov stric in kraljevi
klerikalmi minister dr. Miha Krek

_ vedkrat podiljal denar za krepitev

domobranstva.

Ko je na Gorenjskem obstajalo Ze
ved domobranskih postojank, se je o
Sirfem organiziranju domobranstva
ne Gorenjskem sredi poletia 1944
pogovarjalo vodstvo SLS. Cez éas so
poslali a tudi detniski odred. Tako
se je Gorenjsko domobranstve do-
konéno rodilo in se potem neglo
razraidalo.

Za NOB na osrednjem ozemlju
Gorenjske so se s tem zacele nove in
hude teiave. Vpliv domobranske
propagande je bil vedno hwisi. To je
vodstve NOB prigenjeloc k nouvim
ukrepom, med katere je sodila tudi
rearganizacija Gorenjskega odreda.
Tako je bil Kokriki odred obnovijen
prav v obdobju razrestanja domo-
branstva ne Gorenjskem.

GORENJSKI ODRED IN
SOVRAZNIKOVE SILE
POLETI 1944

Nesreéa v Savi pri Podnartu —
Napad na domobransko postojanko
v Lescah — Pruvi domobranski vpadi
v triifko in nakelsko okolico —
Naglo $ijenje domobranstva okoli
Nakiega, Kranja, Cerkelj, Komende
— Pogoste dezertacije iz NOV —
Zatetek druge fronte — SouvraZni-
kove sile — Organiziranost Gorenj-
skega odreda.

Potem ko je Gorenjski odred
konec junija poslal 3 . divizifi dva
bataljona, sta na leven bregu Save

_ poleg minerjev ostala te Se dva bata-
ljona. Preosnovana sta bila tako, da

se je 1, zadrieval pod Stolom, 2. pa
pod StorZifem tn Krvaveem. étevilo
borcev odredae je v juniju, julifu in
avgustu zelo nihalo, predvsem za-
radi neprestane mobilizacije. V
Juliju in avgustu je odred mobiliziral
445 novincev, ki 50 bili predusem iz
krajev na levem bregu Save. Te
novince je pogosto podiljal na desni
breg Save, vendar je 31. julhja 1944
spet Stel 728 Ljudi, a sredi avgusta je
bila ta Stevilka Fe nekaj veda.
Vedina moftva se je zadrievala na
levemm bregu Save. Od Hstth novin-
cev, ki so éakali na transport, je bilo
veé kot polovica necborofenth.

Vendar pa so enote Gorenjskega
odreda, sicer obremenjene z neobo-
roéenimi novinct, tudi v juliju in
avgustu opravile celo vrsto vofadko-
sabotainih- akcy, najred na Zelez-
niski progi, ki so jo drzni minerji
skoraj vsak dan unitevall.

Iz Casa tik pred obnovo Kokrike-
ga odrede bomo na kratko omenili
le nekatere najpomembnejde do-
godke.

soes

Skozi krontko partizanskih enot
na Gorenjskem se kol rdela nit
vlece nevarno prehajanje prek Save.
Najvel irter pa je tak prehod ferj!
6. in 7. julia 1944, in sicer pri Pod-
nartu.

Prii batalion Gorenjskega od-
reda, ki se je zadr¥eval pod Stolom
in Beguni$éico, je namred v zadethu
julija dobil nalogo, da spremlja Jez
Savo transport novincer in U
Martinj vrhu prevzame orofje In
eksploziv ter ga prinese pod Stal,
Novince je mobilinral in izpod
Storiida Ha pripeljal 2. bataljon.
Bilo jikh je okoli 80 in vsi so bili
neoboroien:.

V nfihovo spremstvo je bilo odre-
Jenih okoli 75 borcev 1. bataljona s

dtinimi bredami, vodstve pa je prev- -

zel namestnik komandanta JoZe
Kodenina. Izpod Stola so 1.—2. ju-
lija krenili pod Dobréo, kjer so se
aim pridruzili novincl in nekaj bor-
cev 2. bacaljona, nato pa k Savi.
Brez streljanja so v Otofah 5l prek
lesenega inostu, kar je bilo dokaj
Eudno. Zdaj je bilo treba priti §e na
drugo stran Zfeleznitke proge; to je
bilo mogofe po kanaly pod njo.
Oditno pa je bilo med novinci tudi
nekaj saboterjev, ki so dez progo
krenili po svoje in se pri tem zapletli
v signalne Zice. Blifnja nemska po-
sadka je bila s tem opozorjena.
Takoj je zatela streljati in spujéati
rakete. Prav fudno je bilo, da tu m
bil nihée zadet, kajti obstrelfevanje
je trajalo cele pol ure. Potem se je
kolona spret zbrala in se predteln.
Ugotouili so, da manjkate dve ujela
Nemca in neki frizer. Slabo znao-
menje. Potem so hodili ves dan in

prek Jamnika, Drafgos, Prtovéa in,

Jesenovea prishi v Marting vrh.

. Tam so neoboroZene oddeli trans-
portni enofi, sprejell pa so eksploziv,
oroZje in municifo, ki so jo bili iz
§taba 9. korpusa prinesli borei 31.

divizife. Tu in pozneje med vrafa-
njem se je koloni priklju&ilo tudi
ve drugth borcev, namenjenih pod
Stol, med njimi tudi obveifevalca
Andrej Babi¢ in Anton Vagner
Gorazd.

Tefko oborofeni z vojagkim to-
vorom so se po krajiem polithu
obrnili in se po isti po#i vraéali prot
taboriféu 1. bataljona. Utrujeni od
dvodnevne hoje so pofivali v gozdu
nad Kropo. Tu jih je dobil terenski
delavec, ki jih je mimo Ouvsi§ odvedel
navzdol rad Zelezritko progo med
Besnico in Podnartom. Tu so tekali,
da bi jim vodi¢ sporocil, kdaj je
prehod prek Zeleznice in Seve prost.
Obuvedéeni so namred bili, da Nemei
straZifo progo od 19. ure dalje, zato
naej bi kalona 3la fez Save e za dne.
Med nestrpnim fakanjem nad progo
pa je prikitel vodit s terena in spo-
rodil, da je ob progi ie rnems$ka za-
seda. Zato Je vedstvo odloéilo, da se
kolona vrne v Kropo.

Tako je kolora naslednje popol.
dne, 6.julija, potem ko je po Kropi
celo korgkale in prepevala, spet
pridla v dolino Save. Pod Podnar-
tom, kjer je Sava najbolj &iroka in
plitva in zlasti poleti primerna za
gaZenfje so spet cakall na terendevo
sporodilo, ogledovali okolico in se
pripravijali na prehod. Vendar tudi
ta dan borei niso bili navdudeni nad
prilikami: bil je $e dan, Sava Siroka,
okolica pa ravna in &ista.

Po nekaj urah nestrpnega faka-
nja Je vodid s terena — prav ta jih je
zapeljul pod nemski ogenj — spo-
ro¢il, da je proga prosta. Borci so
hitro opravili fe zadnje priprave.
Nekateri so slekli hlale in jih na-
vezali na nahrbinike, da se ne bt
zmodill, drugl pa sezull tudi devije,
da bi potem obuli suhe, treyi so jih
spet vbuli in podobno.

Potem so z dvema mitraljeSkima
trofkama v predhodnici, B jo je
vodil Jofe KoSenina sam, okoli
18. yre krenili navzdol. Pritajeno so
se spudéali proti Zeleznitki progi, ki
Jje pa niso predfkali, temuveé so na
druge stran k Savi prifli skozi
hodnik pod njo. Potem so se po
grmovju ob desnem bregu pomikali
Se niZe, kjer tok ni tako hiter in
moéan. Kolona naj bi Save pre-
bredla posevno in tam, kjer je naj-
bolj plitva. Po naértu jedro kolone
ne bi smelo v vodo pref, preden
predhodnica ne bi dosegla levega
brega in od tam zadéitila prehod
vsem drugim. A pmdhodnigq je bila
Sele sredi Save, ko so se tud! drug:
spustili v vodo.

Kmalu je bila v Saui vsa kolona,
nekaj fez 70 borcev. Ko vodja Jofe
Kodenina 3e ni bil iz vode, je e
zactelo poklati. Tvan Pogaéar, ki je
bil tedaj ob Kodenini, o tem prenut-
ku praui:

« »Pred poveljujodega Kolenino so

tedaj padli prui trife streli, nato pa.

se je iz smeri Besnica— Podnart
usula toda krogel Na nas sta torej
najprej wigali dve zasedi. V sredo
teh zased je takoj zatem pripeljal e
oklopni viak s tremi vagoni, iz ka-
terth je zadela bruhati svindena
Inva. Bili smo nemodni, kajii vsi smo
bili v vod! in tetko obloZeni. Tu so se
odigruvall nepopisni prizori. Nihde
ved ni mogel paziti ra vodni tok,
vsak je iskal bliinjico do brega.
Pordeceli valovi so prevradali mrive
in ranfene borce, nahrbiniki so pla-
vali na vodi irn oznafevali mesta
plavajodih borcev, orodje je izgi-
njelo v dero&i Sauvi...

(Se nadaljuje)

. .

%

: .Dinst — pouk je skrbel za urejeno znanje o
sluzbenih &inih in sluzbenih poloZajih, o ({;ianizaciji hajot in atranke,
kakor tudi za pojasnitve svetovnonazorskih osnovnih pojmov nacio-
nalsocializma . . .«

Ali se to nana3a na vidje letnike?

Saj smo pri jJedi vedno bili vsi razredi zbrani!

Vedeli smo za trop s fanfarami, ki je vetkrat trobil. Pa pevska
zborovska skupina je bila. Ona me je najbolj zanimala.

Da bi o tistem prestopanju — ki se-je menda rekalo margiranje —
nekdo kaj takega pisal?

Najbolj smo znali peti v nafem letniku. Kadar smo korakali s
pesmijo, je % 3lo. Ce pa je &lo samo na udarjanje bobna, smo se breali
po vrsti, v pete in se hudovali drug nad drugim. Sicer pa nih&e ni dobro
margiral po mestu. -

. Dr. Reussov tlanek je kon&al:

— »Cetudi je bilo treba odstranjevati tuintam komodnost in
izmuznistvo, je lahko LBA — s&tame« ponosen, da v stuZbi v tej deZeli
predstavlja Oberkrainerjem prisotno sliko pokonéne, zdrave neméke
mladine, ki prepevajo koraka skozi rajhs-trdnjavo Krainburg.«

Zdravko se je muzal:

Komodnosti pa je bilo! Toliko, da so jemali za mar¥iranje skozi
mesto od obeh prvih letnikov le gotove, ki so imeli »drile v kosteh in
»leta izkusenj«, ker so bili pa¢ Ze od andlusa — nekateri baje pa Ze prej
v esistem-fasu« (takratna uradna oznaka za Schuschniggove dobo
rel:l)ublike Avstrije 1934 —1938) v hajot organizirani. Zanmumivo pa je
bilo, da hajot-veljaki niso bili med najbolj#imi udenci za pouk. Tako
razmerje je povzrolalo vselej nekako napetost med mladinel samimi.
So%olci, ki so bili 2e stari »itame-hajot, so potrebovali pomoé, kadar so
bili ¢ivil in so morali k pouku kot vsi. Ponavadi pa so bili najboljsi tako
v matematiki kot v angle$¢ini, v nem&&ini in fiziki, v zgodovini in glasbi

VALENTIN POLANSEK
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le civilisti. Med take civiliste je spadal tudi dijak, ki so mu natvezili ve&
imen in psovk: od mevie do Hajnerja od-Karavankarja do Bindifarja.

A vzdevki s0 pa boleli. Ti vzdevki vsaj sedaj, odkar je na
poditnicah, z dneva v dan manj bolijo. Du3a ozdravlja kot po tefki
beolezni z deliriji, polni grozot in strahov. Kolike zanidevanj je prestal!

A po svoje je bil dijak trdo¥iv. Cimbolj se je izkazal za nifevega
hajot-mladinca, tembolj se je gnal za ulenjem na uéditeljiféu. V pred-
metih. kjer se mu je teZe godila, je vrtal in vrtal, iskal refitve po raznih
knjigah, katerih si je vselej znal nabaviti, kjerkoli je ulovil kak naslov.
Srefa pa je bila konéno tudi v tem, da ni bil sam tega tipa civilista. Tu
je bil e Vzhodnotirolec, poboZen in spravljiv fant, a kot stroj zanesljiv
in vesten matematik in fizik. Med Lofentolarji je bil Hiasl, ki ga je prav
dijak potegnil s sabo. S¢asoma jih je bilo veé, ki so se v nekaki simbiozi
uéenja tolkli dalje, ¢etudi so jih S nekateri hajot-vodidi iz vigjih
letnikov krepelitili, da bi se¢ % kdo drug zjokal. Tega pa nisi smel
pokazati, da se ti kdo smili, zlasti, ¢e je ndpovedal v tako »vzvifenem.
podajabju junakov iz strankinega gibanja in firerjevega #vljenja.

Ko se je pojavila mama e drugi¢ in povprafevala, zakaj dijak ne
poje redkih dobrot na mizi, je sedla, sklenila roke in zadela:

— Kako je ¢udno, kako je ¢udno. Odkar so konec aprila usmrtili
na Dunaju cne izpod KoSute in QObirja, se Zepeta med trZani, da bodo
na jesen nas vse pospravili iz okolice. § komer govorim, je &isto iz sebe.
Ne vemo, kaj na} poénemo, )

Kam pa na) grema? . -

Ko smo pa tukaj doma’

Morda me vzamejo teta dez zimo spet v gostilniZko kuhinjo?

Kaj panaj ostali doma#i?

Mamin glas se je zdel dijaku izvotlen in podasen.

Tako so goverile stare ¥enice, kdaj, preden so zamrle! ga je
pretreslo! Mama pa je $ele triintrideset let! Vselej ie imela dekliki
glas. Nasmejana je bila kljub neprijazni usodi. Veselila se je svojega
bajtarskega, dninarskega fivljenja kijub trli uscdi, je bila vsa spreme-
njena. To spremembo v togest in plagno pogledovanie je dijak opaZal
skoraj pri vseh bliZnjih znancih in sosedith. Nekdanje spro3tenosti ni
bile nit1 pri otrocth veé. . :

— Takega ¢loveka, kot je bil cerkovnik, pa ga obglavijo!

Njegova druZina je straZansko prizadeta. Med zanesljivimi so
pogovon, da je tudi njegov brat padel pri gosarjih ... Nih¢e ne sme o
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" tem glasno govoriti. O godarjih pa e Zepetati ne smeg!

Kako je zadnji¢ menda grozil neki vigji hitlerjanec na zborovanju
v kinedvorani v trgu!

Brez izbire bodo vsem pokazali, kdor je proti Hitlerju, je vpil, da se
je tulo skozi vrata na cesto. L

Zdravko je mislil na cerkovnika: poznal sem ga. Na ministrante je
vedno gledal.

Kje pa sta sedaj njegova sin¢ka?

— Tudi Marijo iz Solske ulice so' Pomisli, Zenski glavo odsekati?
Kako je to mogode, da pofenjajo take krvolodnosti?

Njen moZ je na ruski fronti. Marijinega brata so tudi. Ve& otrok
zapuifa. Pa Sufana, takega kmedkega fanta! Bogve kaj 3e nas ¢aka ...

— Koliko plakstov sem wvidel na Kranjskem ... Beseda mu je
zamrla. Grozna stiska svojcev in vseh domadinov mu je zagozdila duso.

(se nadaljujes
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fFFlANC GORNIK 3

BLEJSKO GCSPOSTVO IN RAZVOJ

FUZINARSTVA NA GORENJSKEM

{Odlomek iz knjige »BLED V FEVDALNI DOBI«)

Pripomniti je treba, da se ti spori pred letom 1575 niso
tikali jurisdikcije nad fuifinskimi gbrati, temve& so bili samo
odpor proti samovoljnemu izkori&anju gozdov po fuZinarjih.
Obrati sami so po fevdalnem pravu bili odvisni od zemljiskega
gospoda: postavljati so jih smeli samo z dovoljenjemn, plafevati
so morali od njih urbarske dajatve. Do leta 1575 so podjetniki
priznavali te obveznosti v svojih izjavah in tudi s pladevanjem
urbarskih pristojbin. Della Grotta je leta 1562 izjavil
rudarskemu sodniku, da je od fufin obvezan za pladevanje
{Zimnspflichtig) ter je %e leta 1579 &kofa imenoval svojega »mi-
lostnega gospodac, Ko je istega leta postavil v Radovni nemiko
kladive, je priznal gzase in za vse svoje potomce, da je dobil za
ureditev obrata dovoljenje od skofa. da bo obrat vpisan v urbar
in da bodo od njega pladevali predpisane dajatve, Rudarski sod-
nik. ki je skrbel za razvoj fuZinarstva po rudarskem redu za
Kranjsko iz leta 1533, je izjavil, da spada Buccellini pod 3kofovo
jurisdikeijo. Tudi vsi obrati so bili vpisani v urbar, njihovi
lastniki pa so pladevali od njih urbarske obveznosti. Janez
Coronini je imel na bistrici dve fuZini in je placeval od vsake po
sedem goldinarjev, Ludovik in Hipoelit Buccellini sta imela

10 - ZELEZAR

fu?ino vpisano pod KoroZko Belo in sta od nje plagevala 13 gld.
5kr. na leto, drugo sta imela v Radovni in sta od nje dajala po
11 gld. 44 kr. Te zakonite pravice zemljigkih gospodov so ostale
v veljavi tudi %e po letu 1575, Zetudi se rudarski sodnik za
Kranjsko in Gorigko z njitni ni strinjal, ni pa mogel ni¢ doseéi,
ker so §kofje vztrajali pri svojih pravicali. Se leta 1751 je baron
Zois po urbarju iz tega leta piaceval od fuZine na Bohinjski Bi-
strici 50 gld. 38 kr. 1 pf. Gospodarski obradun Zoeisovih fufin za
leto 1757 res kaZe izplatilo te dajatve. *

Do leta 1575 je bil spor torej samo zaradi samovoljnega iz-
rabljanja gozdov za napravo oglia. Pri tem sta si nasprotavali
dve tefnji: fufinarji so Zeleli s kar najmanjéimi stroski dosedi
kar najvetje dobicke, ali so sami sekali v gozdovih brez odkod-
nine ali so oglje kupovali od kmetov, ki gotovo nisc zarafunali
drv, temved samo svoje delo ter so to priloZnost za zasluZek v
veliki meri izrabljali, sicer bi te njihovo poZetje ne bi bilo prislo
celo v zapisnike. Na drugi strani pa so $kofie hoteli gozdove
varovati, da bi ne bili unifeni zaradi fezmernega in nenadrtnega
sekanja in so zato vedno zahtevali, da se seka le v dolofenih
predelih. Pa tudi korist so hoteli imeti od svojih gozdov in so od
fuZinarjev zahtevali pladilo za posekano drevie. Mimo tega Him
tudi ni bilo prav, da so fufinarji unidevali gozdove, iz katerih so
se oskrbovali kmetje. Kmetje so bili, bi reklidanes, osnovmi
kapital grastine, zato so $kofje morali kmete varovati.

2. DOBA PO LETU 1575 DO 1660

Po letu 1575 se je predmet sporov spremenil. Nastopil je boj
za ohranitev lastninske pravice skofov nad gozdovi in tudi za
njihovo jurisdikcijo nad fufinarji in obrati. Tega leta je lzﬁal
nadvojvoda Karel nov rudarski in gozdni zakon, ki so ga izvajali
pod nadzorstvor: posebnega rudarskega sodnika. Za Kranjsko
in Gorigko je bil ustanovljen skupen urad vrhovnega
rudarskega sodnika. . . )

Nowvi zakon je imel namen &imbelj pospedevati razvaj
rudarstva in fuZinarstva, ki je postajalo za driavno blagajno

»

vedno vaZnejsi ¢initelj. Kakor so 2e Rimljani uvaZali felezo iz
Norika v Italijo, tako bi mogla imeti velik dohodek od izvoza
Zeleza v [talijo in Nemé&ijo tudi Netranja Avstrija, kamor je
spadala tudi deZela Kranjska. Zato je novi rudarski zakon dajal
izdelovalcem Zeleza skoraj neomejene pravice za kopanje rude
in napravljanje potrebnega oglja na vseh drZavnih in cesarjevih
posestvih. Po &enu 34 tega zakona niso imeli takih pravic na
zasebnih veleposestvih, posebno ne na cerkvenih. Lastniki fu¥in
so tudi po novem zakonu mogli izrabljati bogastva tek posestev
samo v sporazumu z njithovimt lastniki.

O cerkvenih posestvih je bilo v ¢lenu 34 jasno doloéeng, naj
ostanejo, kot so bila doslej, samo dajati morajo fufinarjem drva
za oglje po pravitni ceni. Kjer je hila vpeljana navada, da so
podjetniki pladevali za sekanje drevja, naj ta obveznost ostane
Ze naprej. Rudarski sodnik pa naj tudi pri tek gozdovih pazi.da
se v njih ne bo delaia koda.

Prav to zadnjo dolofbo je mogel rudarski sodnik zelo
raztegniti in po svoje razlagati ter se vmeSavati v gradéinsko in
kmet¢ko gozdno gospodarstvo, To je tudi v veliki meri delal. Se
ved: v hotenju, da bi fufinarjem ¢imbolj olajsal obratovdnje in

pospedil pridobivanje Zeleza, je ve¢krat hudo gresil proti pravi-

cam, ki )ih je zakon priznaval zasebnim in cerkvenim zemlji-
§kim posestnikom. Posebno blejsko gospostve s kmeti vred je
bile moéno prizadeto. Po letu 1575 do srede 17. stol. se je odvija-
la teZka borba med briksenskimi 2kofi in rudarskim sodnikom,
deZelnimn vicedomom in celo graskim dvorom. Zdaj je postal
poloZaj tak, da se je boj raziiril tako rekol na dve fronti: ¥kofje
niso imeli veé¢ opraviti samo s samovoljo fu2inarjev — zasebni-
kov, temve? jim je stala nasproti 8¢ zakonita driavna oblast, ki
je skufala prav nezakonito posegati v lastnilke pravice ¥kofov
pod okriljem pristranske razlage novega rudarskega zakona,
Zatelo se je 14.sept. 1575. Za ta dan so bili vsi fulinarji
poklicani v Ljubljano pred defelnega glavaria, da jih seznani 7
novim rudarskim sodnikom. Ta pa je imel namen razloiti jim
novi rudarski zakon,

(se nadaljyje)
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Izvrini svet OS Radovljica je na 8. seji 15. junija razprav-
ljal o izvajanju dogovora o druzbenem usmerjanju razporejanja
dohodka v prvem ¢etrtletju leta 1982. Spregovorili so o nadrtu
za pripravo izdelave dolgorofnega plana obéine, o predlogu sa-
moupravnega sporazuma o usmerjenli drufbeni gradnji soseske
scenter« v Lescah ter o prenpsu pravice uporabe zemljifta in
soglasja h gradnji hangarja alpskega letalskéga centra Lesce.
Pregledali so.realizacijo prihodkov in odhodkov obdinskega
protaduna za obdobje januar—maj 1982 in plan prorafuna po
mesecih v letu 1982, Obravnavali so tudi gradivo za skupé&fino
SRS, in sicer predlog zakona o zaposlovanju in zavarovanju
oseb za primer brezposelnosti. -

Komite oblinske konference ZKS Radovljica je na seji 23.
junija proudil naért ukrepov v SRS za zagotavljanje v tujini
najetih posojil in v zvezi s tem presejal tudi gospodarska gi-
banja v obdini. Na seji so &lani komiteja izvolili komisije in
druga delovna telesa ter doloéili &élane komiteja za delo v osnov-
nih organizacijah ZK. Posebno pozornost so namenili presoja-
nju uresnifevanja dolodil drufbenega dogovora o oblikovanju
in izvajanju kadrovske politike v ob&ini Radovljica. Spregovori-
li se tudi o nalogah v pripravah na 11. kongres ZSMS. Sprejeli
so pobudo obinske organizacije ZZB NOV Radovljica, da
prevzame OK ZKS Radovljica pokroviteljstvo in organizacijo
vsakoletne spominske svedanostl 27. marca ob obletnici smrti
Staneta Zagarja. .

Predsedstvo skupiine ob&ine Radovljica je na seji 18. ju-
nija obravnavalo izhodis®a za oblikovanje in izbor dnevnega
reda za tretje-seje vseh treh zborov obdinske skup&tine. Ob-
ravnavalo je tudi predlog programa dela obéinske skupiéine in
skup&®in SIS v letu 1982,

Koordinacijski odbor za proslave pri predsedstvu OK
SZDL Radovljica je pod predsedstvom Toneta Tomana na
20.seji 16. junija oblikoval statida in dolo&il program za
leto¥njo proslavo obéinskega praznika 5. avgusta, ki bo 4. avgu-
sta v avli osnovne 5ole A. T. Linhart Radovljica. ’

Na 12. sejl sveta za informiranje pri predsedstvu OK SZDL
Radovljica 15. junija so obravnavali predlog CP Glas za povida-
nje cene tasopisa Glas v kolportaZi od sedanjih 9 na 11 din in
dosedanjih 300 din za polletho naroénine na 350 din. Na seji je
predstavnik lokalne radijske postaje Triglav Jesenice seznanil
&lane sveta s stali%®i in razgovori s predstavniki RTV Ljubljana
glede slisnosti LRP Triglav na obmoéju Bohinja in drugih
krajev radovljiske obé&ine,

V prostorih skupfine ob&ine so se sedli predstavniki
skup#ine obtine Radovljica, izvrinega sveta ter druzbenopo-
litiénih organizacij s predstavniki konzorcija za izgradnjo
smularskega centra Kobla. Spregovorili so o razvojni
problematiki smuéarskega centra Kobla in viaganj v razvoj v
obdobju 1982—1985. Predlagali so, da namesto 41-flanskega
konzorcija, ki je bil ustanovljen leta 1973 ustanovijo SIS. Stro-
kovna dela bo % naprej opravlja strokovna sluiba TOZD
centra. Zanimanje za pristop v SIS so pokazale razen porenj-
skih tudi druge delovne organizacije iz Slovenije.

Na 2. seji skup&ine Kulturne skupnosti Radovljica, 18. ju-
nija, ob izredno dobri udeleibi delegatov, je bila osrednja po-

zornost -posvefena problematiki izvajanja kultume akcije za
delovne kolektive in sodelovanju z zamejskimi Slovenci in po-
bratenimi ob&nami. Delegati so opozorili, da bi morali zlasti
ar zadeva boljSe organiziranosti kulturne akeije, ved storiti
sindikati, ki bi morali v sleherni osnovni organizaciyi imeti
poverjenika za kulturo. Za sodelovanje z zamejci pa bo po-
trebno vel nadrtnosti in usklajevanja preko ZKQ in OK SZDL.

Pod predsedstvom Franca Jereta je bila 23. junija v Ra-
dovljici seja sveta za varstvo okolja pri OK SZDL Radovljica,
ki so se je udelezili tudi predstavniki krajevnih skupnosti Ra-
dovljica, Lesce, Bled in Begunje, druitva za varstvo ckolja
ob¢ine Radovljice, alpskega letalskega centra, urbanistidnega
instituta, skupd¢ine in DPO obéine ter Mate] Bor in Rudolf
Hribernik-Svarun. Osrednja pozornost je veljala poglobljeni
razpravi o posegih v prostor radovlji¥ke obéine z naértovano
gradnjo dvotirne Zeleznice in avtoceste, Prouéili so tudi vlogo
ALC Lesce za izgradnjo % enega hangarja za letala zaradi
predvidene razdiritve dejavnosti.

Izvrini svet obginske skup#dine Radovljica je na junijski
seji med drugim odobril pla&ile 173.000 din kot soudeleibo
obdine za sanacijo obzidja na pokopalidu v Bohinjski Bistrici,
kjer so tudi grobovi padlih borcev NOB. Za sanacijo zemeljske-
ga plazu na MevkuZu v Gorjah je odobril 200.000 din in lokalni
radijski postaji Triglav Jesenice kot soudele(bo za postavitev
pretvornika na Spanovem vrhu 80.000 din.

Za letovanje otrok socialno &ibkih druzin je SIS za socialno
skrbstvo obéine Radovljica lani namenila 868.000 din, po
letodnjem programu pa je v te namene predvidene 1,085.000 din.
Namenske za letovanje in taborenje je izobrazevalna skupnost
letos namenila 600.000 din.

 lzobraZevalna skupnost Radovljica letos prispeva 600.000
dinarjev za letovanje sto Zolskih otrok v letni koloniji Stenjak
pri Novigradu ter za 350 do 400 otrok, ki bodo taborili v FaZani
po dogovoru z zvezo tabornikov ob&ine Radovljica.

V zadnjih tirih letih od 1978 do 1982, vkljutfno z mesecem
aprilom, je v radovljigki obéini naraslo itevile osnovnih orga-
nizacij ZK od 103 na 117, $tevilo ¢lanov pa od 1638 na 1790, kar
je le 9%, Popreéno Stevilo novih osnovnih organizacij na Go-
renjskem pa je v tem fasu naraslo za 8 %, stevilo &lanov ZK pa
za 11%. Najvefji porast so imeli v obdini Skofja Loka,
najmanjsi pa v obdini Jesenice.

Na Bledu je delovna organizacija Almira pred kratkim
zalela z obnovitvenimi deli v prostorih gradtine Grimige na
Redici, v katerih so nedolgo tega odprli razstavo domade obrti s
podrodja pletenja z domaéo volno. Rafunajo, da bodo z
cbnovitvenimi deli konéali do konca junija.

Predstavniki industrijskega gasilskega drustva Elan
Begunje so prejsnji mesec podpisali listino o pobratenju z indu-
strijskim  gasilskim drustvom bombaine predilnice Trié.
Gasilei obeh enot e vseskozi tesno sodelujejo in nesebiéno
pomagajo drug drugemu v Stevilnih skupnih akcijah.

V ¢asu od 1978. do 1982. leta je v okviru programa idejno-

politi®nega usposabljanja #lanov ZK dopisne Solo marksizina

uspedno opravile iz radovljitke obéine 59 oz. 3,36 % vseh &lanov

ZK v obéini.

Skupno ocenjena vrednost izvoza blaga in storitev po
podatkih OZD radovljiske obéine bo v letu 1982 znafala 63 mi-
lijonov dolarjev, kar je 11,3 % povefanje v primerjavi z realiza-
cijo izvoza v letu 1981. V industriji bo znadale povedanje izvoza

14 %, v drugih dejavnostih {gostinstvu, prometu, obrti in go-
zdarstvu) pa bo izvoz velji za okeli 4 %. Izvoz industrije bo
predstavlial skoraj tri &etrtine celotnega izvoza radovljitkega
gospodarstva. Z izvozom bodo pokrivall uvoz s koli¢nikom 2,73
v prid izvoza, od tega na konvertibilno podrofje 2,59. Letos se
bodo skuale v izvoz vkljuéiti OZD Filbo Bohinjska Bistrica,
ELMONT Bled, JELPLAST Kamna gorica in gozdarsko kme-
tijéka zadruga Srednja vas v Bohinju. :

Na leto#nji solidarnostni akciji zbiranja odpadnega papirja,
ki jo je organiziral obé&inski odbor Rdedega kriza Radovljica so
nabrali 15 ton papirja. Od tega kar 12 ton v upravnih organih
obéinske skupdtine Radovijica. Ker so pred tem izvajali enako
akcijo osnovnofolci, tokrat ni bilo zadosti papirja v vediih
delovnih organizacijah.

Na republiskem gasilskemn tekmovanju za pokal Salegke
doline v Saleku pri Titovem Velenju sredi junija, je Zenska ga-
silska enota tovarne Elan Begunje dosegla prvo mesto. Motka
ekipa pa je bila med 99 nastopajoimi na solidnem 29. mestu.
Republigki §tab civilne zastite Slovenije je 18. junija podetil
Elgé’l_u tudi posebno odlikovanje za uspehe na podroéju civilne
zagtite.

V potastitev 75-letnice godbe na pihala iz Gorij je bila
osrednja slovesnost v soboto, 19. junija zveder v dvorani TVD
Partizan v Zgornjih Gorjah. Pod vodstvom dirigenta prof. Loj-
zeta Velkavrha je na jubilejnem celovefernem koncertu nasto-
pilo 35 godbenikov. V navzofnosti $tevilnih vabljenih gostev,
med drugimi tudi godbenikov iz Lesc, Jesenic, Tr#iéa in Kranja
ter znanega slovenskega partizanskega skladatelja Gvida Uta-
karja, predstavnikov DPO in ZKOS je ime] slavnostni govor
tajnik godbe Janez Varl. Ob tej prilofnosti je ZKOS nagradila z
Gallusovimi zlatimi znafkami 5, s srebrnimi 8 in z bronastimi 10
godbenikov.
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Prejinji teden je delavski svet trgovskega podjetja Murka
Lesce povabil na celodnevni izlet v Umag 50 najzvestej&ih
dolgoletnih kupcev in prijateljev Murke, pretedno iz KS Ra-
dovljica. Prisréno sprejeti in vodeni s strani delavk Murke, so si
gostje ogledali tovarno Droga v PortoroZu in turisti®ne zanimi-
vosti Umaga, kjer so jih v Murkinem po¢itnigkem domu pogo-
stili. Vsi gostje in gostitelji so bili s takinim nadinom povezo-
vanja in medsebojnega spoznavanja izredno zadevoljni.

Po porodilu Zveze kulturnih organizacij Radovljica je bilo
v letu 1981 v organizaciji 23 krajevnih drudtev in nad 70 dru-
Stvenih sekcij skupaj 759, v crganizaciji izvrénega odbora ZKQ
Radovljica pa 62 razlitnih_kulturnih prireditev in akcij. Skupaj
je bilo tore} lani v radovljifki ob&ini 821 kulturnih prireditev v
izvedbi preteino amaterskih kulturnih delaveev. To je sicer 75
prireditev manj kot leto poprej, vendar pa je bilo tako tudi
naértovano spricoe omejenih finanénih moZnosti. Vedji pouda-
rek je bil dan kakovosti in idejno politidni usmeritvi celotne
ljubiteljske dejavnosti. : .

'V organizaciji Glasbene %ole Radovljica in Festivala Ljub-
ljana je bila v Radovljici v zadetku junija prva poletna aka-
demija za staro glasbo. To srecanje, ki je bilo prvi¢ organizirane
pri nas sta vedila Kiemen Ramovi in gostja iz Avstrije
Gertraud Gamerith. Prve akademije se je udelefilo deset &tu-
dentov iz Slovenije, Avstrije in Ttalije, ki so pripravili 7. junija
trio sonat na blejskem otoku.

0Od 18. junija do 2. julija razstavlja v avli festivalne dvora-
ne na Bledu akademski slikar Janez Ravnik. To je letos Ze
druga likovna razstava v teh galerijskih prostorih, ki jih pe

pBrlogramu poletnih razstav organizira likovna sekcija KUD
ed.

[ZLETI NAS RAZVEDRIJO IN BOGATIJO

Drustvo upokojencev Javornik — Koroska Bela je letodnjo pomiad
pripravilo za svoje ¢lane nekaj zelo zanimivih izletov. To je za genera-
cijo, ki v svoji aktivni dobi ni-utegnila ali ni imela moZnosti za
tovrstno aktivnost in to dela- jele sedaj, ko uZiva sadove minulega
dela. Ena od aktivnosti drudtva je prirejanje izletov za spoznavanje
o¥je in irde domovine, naravnih lepot in posebnosti, pa tudi $tevilnih

kulturnih spomenikov in spomenikov ter obele%ij NOB.

V prvih dneh maja so ¢lani DU
Javornik — Korotka Bela kar $tiri
dni potovali po republikah Hrvatski,
Bosni in Hercegovini ter Srbiji
Ogledali so si 3tevilne spomenike iz
NOB in se spoznali s potekom bojev.
Mrakovica na Kozar, Jajce, Tjen-
tiste, Fola, Titovo UZice in Kadi-
njaca ter drugi kraji so se vtisnili v
njihov spomin za vedno. Druitvo
jim je olaj8alo platdile strofkov za to
potovanje s tem, da je prispevalo
20% ali 30%. Za to ugodnost so
izletniki drudtvu hvalefni,

Zadnjo soboto v maju so se z
dvema avtobusoma odpeljali v Izolo,
da so spoznali udobje, ki ga nudi
slovenskim upokojencem njihov no-
vi poditnifki dom. Izlet so obogatili
e s postankom ob razvalinah gradu
Socerb nad Trstom in ob povratku z
obiskom in ogledom kobilarne v
Lipici. Navdu$il jih je program
dresiranih lipicancev,

V soboto, 12. junija, so v staro-
davnemmn Kamniku poslusali lepo
petje pevskih zborov druitev upo-
kojencev na republifkem sretanju
pevskih zborov. Zal jim je slabo
vreme prepredilo ogled arboretuma
Volgji potok ter razvedrilo v Kam-
nigki Bistrici.

Zadnji izlet iz pomladnega pro-
grama so imeli v soboto, 26. junija.
Do zadnjega sedefa so napolnili
Integralov avtobus, ki ga je veile
vodil izku%en voznik Franci Poga¢-
nik. Prevladovali so starejdi Elani
drudtva, najstarejia potnica je imela
ie 87 let, fe dva med njimi pa ez
oserndeset let. Vsi so napore izleta in
neprijetne vrofine prenadali brez
tefav. Izletnike je zanimalo vse, kar
so videli.

Mimo Kranja, Brnika, Komende
so prisi v Kamnik. Bili so 3e
prezgodnji, da bi si ogledali novo
urejen Zadnikarjev muzej. Zanimal
ith je Mali grad, spomenik NOB in
obéudovali so razgiban kip generala

Rudolfa Maistra-Vojanova, rojene-
ga Kamnitana. Prek Cernivca,
mimo Tiroseka in Nove Stifte so
prifli v Gornji grad. Nekatere je
zanimala lepa lega kraja pod
Menino planing in Velikim Rogat-
cem. Tistt, ki jih zanima umetnost,
s0 ob&udovali prelepe slike, ki jih je
ustvaril talentirani Johann Martin
Schmidt ali Kremserschmidt. Zna-
tilnosti barofne arhitekture so
razbrali iz monumentalne fasade
nekdanje fkofijske cerkve, ki jo ije
dal zgraditi §kof Attems. Vied so jim
bili vzidani nagrobniki, zlasti tisti, ki
ga je Zkof Frand¢idek Kacijanar dal
narediti za svojega nesrefnega brata
barona Janeza Kacijanaria, ki se je
proslavil v bojih s Turki. Spomnili
s0 se tudi na ¥tevilne ZIrtve tega
kraja med NOB. Nemci $0 tu po2gali
21 zgradb. Ustreijenih ali izseljenih

-je" bilo preko 100 prebivalcev. Pred

zadruZnim domom so jim hvaleinil
sokrajani postavili spomenik.

Ko 0 pot nadaljevali proti
Radmirju, so ob cesti videli e spo-
menik 149 borcem &etrte operativne
cone, ki so padli v boju z nadmoé-
nimi nemikimi silami v decembrn
1944. V bliZini ceste na Brinovem
hribu so videli spomenik, zgrajen na
mestu, kjer so Nemei, tudi v decem-
bru 1944, ustrelili ved)e Stevilo Zrtev.

Naslednji postanek so imeli na
manjii plodfadi ob vznoZju hriba
»Na strazahe. Izletnike je zanimala
zakladnica, ki jo je uredila kulturna
skupnost obtine Mozirje s pomoéjo

- fupnijskih sredstev. Bogata cerkve-

na obladila, darovi avstrijskega,
poljskega in francoskega dvora v
18. stoletju, so naredila na obisko-
valce izjemen vtis. Cerkev jih hrani
Ze dobrih 200 let.

Sonce je Ze podteno grelo, ko so
izletniki nadaljevali pot do Ljubne-
ga. Spomnili so se, da je kraj zibelka
savinjskega splavarstva, ki izvira iz
leta 1478. V spomin na splavarstvo,

fagarstve in predelavo lesa imajo
pred %olskim poslopjem spomenik,
delo kiparja samouka Petra Jova-
novita iz Skofje Loke. Pred za-
druinim domom so videli spomentk,
posveden 141 padlim borcem, talcem
in %rtvam fafizma iz Ljubnega in
okolice. Ob njem je tudi grobnica 36
neznanim borcem.

Bilo je ?e polteno vrofe, ko so
pri$li v LuZe. Povsod ob cesti so
videli lepo urejene hide in vrtove,
veliko ro? na gredah, ob ograjah in
na oknih ter balkonih, v Luéah pa je
bile teh dokazov pridnosti in smisla
za okrasitev neverjetno veliko.
Opazili so tudi, da so v izrazito
gorskem svetu. Na desnem bregu
Savinje so videli Ojstrico, pod njo
VeZo, nad levim bregom pa mogoéno
Raduho. Vsa okolica je visoko v gore
gozdnata. Razgledali so se po kraju
in pri cekrvenem zidu opazili spo-
menik Lufanu — velikemu glasbe-
niku Blaiu Arnitu, delo akadem-
skega kiparja Stojana Bati¢a. Izve-
deli so, da so Lufe znane po original-
nih panjskih konénicah in da so bile

“v lepo urejeni

leta 1974 proglasene za najbolj
urejen turistitni kraj v Sloveniji.

Ob glavni cesti so videli spomenik
58 padlim borcem NOB, na poko-
paliséu pa grobide z imeni desetih
talcev, ustreljenih 13. januarja 1944
v Luéah. Izvedeli so, da je bilo
poiganih in porudenih 20 stavb.

Po ogiedu kraja so izletniki kosili
zadruZni gostilni
Kmet. Tudi kosilo je bilo v skladu-z
dobrim razpoloienjem: okusno, sve-
%ein ne drago.

Ob nadaljevanju poti iz Lu proti
Logarski dolini so imeli ob¢utek, da
se vozijo v izjemno lepem, tihem,

gozdnatem svetu. V ozki dolini se

vije le Savinja in ob nje) cesta.
Avtobus je vozil bolj pofasi v bliZini
znaenite Igle in presihajo¢ega stu-
denca. Dober kilometer poti iz Lud
proti Loparski dolini so na levi
opazili kolovoz, ki vodi proti
turistiéni kmetiji Petra Jefa Na-
sproti pa je mogode preko Savinje
priti na visokogorske kmetije v
Radu3kem in Strm3kem vrhu. Ta
pot vodi tudi do domatije Blaia
Arnita,

Pot so nadaljevali proti slapu
Rinka. Najpogumnej$i so krenili

——

Titova cesta na Jesenicah (Foto I. Kudina) y .
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prav do Orlovega gnezda, ostali so
obfudovali divjo lepote gorskih
vriacev z mesta, do koder je peljal
avtobus. Sele ob povratku so na
terasi cb domu »napeli meh« in ob
prijetnem glasu tovarifice Karle
tudi malo zaplesali.

Po uri in pol potitka so se vraZali
mimo Lu¢ in Ljubnega proti Mo
zirju. Premalo je bilo ¢asa, da bi
si ogledali mestece. Pot jih je vodila
v Savinjski gaj. Vedina i1zletnikov je
bila prvi¢ tukaj. Bili so navdufem
nad urejenostjo trat in prekrasnimi,
skladnimi nasadi poletnih cvetic.
Udobne, nizke klopice so vabile
utrujene noge k pofitku in ufivanju
v prijetni ti8ini ob slikoviti Savinji.

Sonce je f¢ vedno toplo grelo, ko
so ob pol sedmih zapustili Savinjski
gaj in so nadaljevali pot v bliZini
Braslov? in Polzele proti glavni ce-
sti, kjer so v daljavi videli Prebold s
tekstilno tovarno. Na tej poti so lahkd
vel ¢asa obfudovali nasade hmelja
ter lepo obdelana, izredno rodovitna
pelja. Mimo Vranskega so se po ovin-
kasti in nekoliko strmi cesti peljali
do Trojan. Ze zaradi tradicije pa tudi
zaradi krofov so imeh kratek
pestanek, nato pa so nadaljevali pot
po Crnem grabnu, mimo ostarelih,
nekdaj mogotnih hif — poftnih pe-
skozi Lukovico, blizu zasa-
njaneia Kersnikovega Brda v Dom-
tale. 8e mimo Jelovikovih Grobelj,
skozi njegov rojstni Menged, mimo
letalisfa Brnik in kmalu se bili v
Kranju. Ves fas so izletniki ne-
utrudno prepevali, Po?rivovalni vo-
znik Franc je izdatno prispeval k
dobremu razpoloZenju s Salami, ki
jih je pripovedoval z dokajino mero
igralskega talenta in s smislom za
razna naredja.

Nekaj po deveti uri zveder so
izletniki prisli domov, polni lepik
vtisov in nepozabnih doZivetij.

Stefka Bregant
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@ DDGOVORNE NALOGE SINDIKATA PRI URESNICEVANJU

PROGRAMOV GOSPODARSKE STABILIZACIJE

Clanj predsedstva obéinskega sveta zveze sindikatov Jesenice so
se na ponedeljkovi seji verjetno sootili z doslej najtefjo in najresnejio

nalogo, ki jjh daka v

teh mesecih. Obravnavali so izhodis¢a

dolgorotnega programa gospodarske stabilizacije in operativni nadrt
ukrepov in aktivnosti v SR Sloveniji za zagotavljanje odplatevanja

razpravi je bil dan nalogam in usmeritvam osnovnih organizacij in

posojil, najétih v tujini ter ohranjanje proizvodnje. Glavni poudarek v
'é%i.u.-f N

organov zveze sindikatov pri uresnitevanju gospodarske stabilizacije.

Podlaga za razprave je bilo
obsefno gradive, ki so ga é&lani
. predsedstva ¥e predhodno prejeli. V
tern trenutku je verjetno najbolj
pomemben operativni program uk-
repov in aktivnosti SR Slovenije za
zagotavijanje odplafevanja posojil,
najetih v tujini, in ohranjanje proiz-
vodnje. Ta program predvsem zaje-
ma aktivnost za kar najvelja priza-
devanja za povelanje vseh moZnih
oblik deviznega priliva na podlagi
izvoza blaga in storitev, krepitev iz-
vozho usmerjene ~ proizvodnje in
wohranjanje nemotenega procesa pro-
izvodnje. Nadalje aktivnosti zauskla-
ditev prilivov sredstev in zdrueva-
nja sredstev pglede na dogovorjeno
rast skupne in sploSne porabe, po-
; membne pa so tudi aktivnosti za
'11. uresnitevanje politike oblikovanja
' in delitve sredstev za osebne do-

= w.i,i;@

hodke, .
Republiski svet Zveze sindikatov
i Slovenije je ob tem pripravil pre-
gram nalog, ki so ga sprejele vse
osnmovne organizacije in organi sin-
' dikata. Vprogramu teh nalog je pou-
i . darjeno, da so ukrepi, ki jih vsebuje
'y operativni nalrt, nujni za stabili-
Oy iacijo gospodarskih razmer in za
: - zagotovitev izpolnjevanja nadih ob-
' veznosti do tujine. Republiki svet
zveze sindikatov ob tem poziva vse
osnovne organizacije zveze sindi-
katov, obtinske in medobfinske
svete ter republifke odbore sin-
dikatov dejavnosti, da na podlagi
teh ukrepov obravnavajo in ocenijo
poloZaj v svojih temeljnih orga-
niacijah, delovnih organizacijah,
obdinah in panogah glede na druz-
benoekonomski poloZaj delavcev in
detovnih ljudi ter glede na naloge
sindikata pri tem.
Razprava na Lgonedeljkovi sejl v

, okviru omenjenih odgovornih nalog
. je pokazala na nekatere ugotovitve,

" nad katerimi se bo konéno treba le
zamisliti in zadeti ukrepati tudi
drugade. Vet kot jasno je, da jeza
mnoge v jesenidki ob¢ini stabiliza-
cija 3¢ vedno le fraza ma papirju,
da o odgovornesti posameznikov pri
.l uresnifevanju te naloge ne izgub-
ljamo besed. Kot so poudarili v
razpravi, se ¢lani samoupravnih or-
ganov v temeljnih in drugih or-
anizacijah ¢ ne zavedajo sedanje
lgxritri(‘_ne situacije v nafem gospo-
darstvu, to med drugim dokazuje
tudi to, da so nekatere seje delavskih
svetov zelo slabo pripravljene. Na-
dalje so &lani krititno spregovorili
o o neizdelanih razvojnih programih
nekaterih delovnih organizacij, o
preslabem informiranju delavcev o
zaostreni gospodarski situaciji, opo-
zorili so na netofno prikazovanje
dejanskega stanja, kar negativoo
vpliva na delavce in njihova pri-
zadevanja.

Clani predsedstva so se tokrat v
razpravi kar najbolj trudili, da ne bi
ugotavljali le starih dejstev, temved
da bi enotno in akeijsko nastopili, da
se enkrat zadnejo negativme po-
sledice le odstranjevati. Clani so se
zavzeli za dokonéno streznitev v
vseh okoljih, Takoj moramo zadeti z
uresnitevanjem nalog in programov
gospodarske stabilizacije. Na osnovi
programa nalog, ki jih je pripravil
! republiki svet zveze sindikatov, je
B treba tudi v osnovnih organizacijah
H sindikata v jesenifki obéini oceniti
razmere in priteti z delom.

Al - Clani predsedstva so menili, da
ima %e Peliko delovnih organizacij v
jesenidki obdini moZnosti, da poveta
izvoz, potrebna je le prava organi-
ziranost. Treba bo nadaljevati s
grizadevanji za -povezovanje ko-
vinsko-predelovalne industrije v je-
X senidki obfini, pregledati trine po-
3 goje gospedarjenia. Povsed se mo-
ramo truditi za nemoten proces
proizvodnje, predvsem v poletnih
mesecth. Treba se bo dobro orgs-
nizirati glede letnih dopustov.

O aktualnih nalogah pri ures-
nifevanju nalog gospodamske sta-
hilizacije so spregovorili tudi ¢lani
gveta za dohodkovne odnose in
i) - planiranje pri obfinskem svetu
:.J. zveze sindikatov, ki so prav tako
: sprejeli ved pomembnih zakljutkov.
J Dolgovezno pisanje o vseh nalo-
Kt gah, ki nas cakajo v naslednjih
it mesecih, je pravzaprav odved, pogla-
i vitno je, da se vsi élani nafe

) samoupravne druibe zavedamo, da
I je poloaj, v katerem se nahajamo,
) tezak, seveda pa ne brez izheda. To
o - velja za vse, tako za delavee v
',i'i neposredni proizvoc]njl kot v pi-
’ sarni, za strokovnjake, za vodje
il TOZD in vse druZbenopolitiéne
11 delavce. Tudi zaradi svojih lastnih
!
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slabosti, napsk in neodgovornosti
smo se znadli v neugodnem poloZaju,
tako da ne sme hiti pravega polit-
poletnih me-

| nitkega brezdelja v

:Jr : o . '

secih, temved se moramo povsod
truditi za izbolj8anje razmer v vseh
okoljih. Upamo, da besede ne bodo
ostale le na paniriv .in da bomo

lahko v prihodnje konéno lahko
napisali nekaj spodbudnega. Da ne
bomo le spet wugotavljali nasih
napak in slabosti, kot je bilo ve€krat
poudarjeno tudi na =zadnji seji
predsedstva ohéinskega sveta zveze
sindikatov. .

Predsedstvo je pozvalo vse os-
nevne organizacije zveze sindikatov
in odgovorne druibenapolitiéne de-
lavce, da takoj pristopro k uresni-
Zevanju zastavljenih naleg.

J. Rabi¢

KULTURA IN SOCIALNO SKRBSTVO

V prvem tednu meseca julija bosta seji skupséine kulturne skup-
nosti in skupnosti socialnega skrbstva, Prva bo v petek, 2. julija ob 13.
uri v restavraciji Kazina, druga pa v torek, 6. julija ob 16. uri v

dvorani obéine Jesenice.

Nz seji skupdéine kulturne skup-
nosti bodo obravnavali akte za
ustanovitev skupnih slufb samo-
upravnih interesnih skupnosti druz-
benih dejavnosti v obéini Jesenice in
osnutek statuta Kulturne skupnosti
Jesenice.

O elaboratu o skupnih sluZbah je
razpravljal izvrini odbor skupnosti

prejénjega mandata in menil, da mo-

raje skupne strokovne sluzbe zago-
toviti novo kvaliteto ne samo na
podrodju delegatskih odnosov, am-
pak 2a vse naloge, za katere bo
skupnost ustanovljena. V elaboratu
ni razvidno, kdo be potem izvajal
naloge na podrodju varstva narave
in kulturme dedi&ine in kje bosta
zdrulevali delo oskrbnici Prederno-
ve in Finfgarjeve hife. Prav tako ni
jasno, kdo bo hi%i vzdrieval in skrbel
za Liznekovo hiso v Kranjski gori,
Kosovo gra¥tino, Ajdne nad Potoki
in vzdrieval Titov dom. Izvr$ni
odbor se strinja 2z ustanovitvijo
skupnih strokovnih sluzb, vendar se
dogoverjene ‘naloge iz programa
sluzb ne smejo ¢rtati. Glede samo-
upravnih sporazumov pa je izvrini
odbor menil, da v njih ni dovolj
pojasnjen kljué za delitev strofkov.
Ob zaklju®nem radunu in prenosu bi
morali porafunati osnovna sredstva
in amortizacijo ter sklade, ¢e jih
bodo slufbe imele. Prav tako ni
jasno, kaj bo s prostori, saj predla-
gani ne zadostujejo potrebam.

Statut Kulturme skupnosti Jese-
nice podrobneje ureja statusne do-
laotbe, samoupravno organiziranost
in uresnidevanje delegatskih raz-
merij, samoupravnl nadzor nad
delovanjem skup#fine in njenih or-
ganov, naédin sodelovanja pred-
stavnikov organov in organizaci},
druibenopelitinih  organizacij in
skupnosti, odgovornost in razpola-
ganje ter ravnanje s sredstvi, ures-
nidevanje nalog na podro¢ju splofne
ljudske obrambe in druZbene samo-
zakdite, opravljanje del v skupni
strokovni sluibi, javnost .dela in
druge pomembne zadeve za delo-
vanje skupnosti.

Konferenca delegacij TOZD in
delovnih skupnosti Zelezarne za
skup#&ino kulturne skupnosti bo
v fetrtek, 1. julija ob 13. uri v
zgornjih prostorih restavracije

zina.

Na drugi seji obeh zborov skup-
ifine skupnosti socialnega skrb-
stva hodo obravnavali spremembe
salnoupravnega sporazuma o usta-
novitvi skupnosti socialnega skrb-
stva in spretnembe statuta skupno-
sti. Obravnavali bodo tudi poslovnik
skup&fine skupnosti, valorizacijo
rejnin za otroke in denarnega do-
datka oskrbovancem v socialnih
zavodih in pooblastilo ceniru za
socialno delo za izvajanje nalog
zakonske posvetovalnice.

0Ob koncu leta 1979 je zadel veljati
novi zakon o socialnem skrbstvu, ki
je skupnostim socialnega skrbstva
narekoval uskladitev organizacije in
dela ter samoupravnih aktov =z
novimi dolothami navedenega za-
kona. To je zahtevalo sprejem
SAIMOUPravmega Sporazurma o usta-
novitvi skupnosti socialnega skrb-
stva, h katerernu je velina ude-
le2encev pristopila e v zafetku leta
1981. V tem letu so bila sprejeta
stalid®a, da skupifine interesnih
skupnosti ne imenujejo vef taj-
aikov, ampak opravlja tajnika dela
strokovni delavec skupnosti oziroma
skupne strokovne sluzbe. V skladu s
temm je treba navedene spremembe
vnestl v samoupravni sporazum o
ustanovitvi skupnesti. .

Tudi v statutu skupnosti je bil
predviden tajnik skupnosti, zato je
treba iz njega izlofiti dolotbe o
imenovanju in nalogah tajnika
skupnosti.

Poslovnik ureja nadin dela skup-
i¢ine skupnosti, zhorov skup3&ine in
skupnih organov ter druga vpra-
3anja, ki zadevajo delo delegatov,
njithove pravice in dolfmosti v skup-
#¢ini, zborih skup&tine in v skupnih

_organih. Take je strokovna sluzba

skupnosti dolina ob\:esti_ti konfe-

N

renco delegacij oziroma delegacijo,
ki delegira svojega delegata, e njen
delegat neopravideno  izostane.
Gleds drugih dolo&il v poslovniku ni
bistvenih novoesti.

V letu 1981 je bila rejnina za
sludno prizadete otroke, ki so v .
rejnidtvu zaradi. usposabljanjs, ov-
redndtena samo enkrat, za ostale
otroke, ki so v rejnidtvu zaradi
socialnih razmer, pa je bila dvakrat,
da se je ohranila realna vrednost
rejnine. Zaradi navedenega je pred-
log za ponovno ovrednotenje za leto
1982 za posamezno kategorijo rejen-
cev razlifen, in sicer predlaga ko-
ordinacijski odbor povianje rejnin
za oiroke, ki so v rejniStvu zaradi
socialnih razmer, za 20 edstotkov in
za sludno prizadete otroke, ki so v
rejnidtvu zaradi usposabljanja, za 30
odstotkov. Tako bi znasala popreéna
rejnina za zdravega otroka 5.300 din,
za sluino prizadetega pa 6.670 din
mesedno. V rejnini je zajeto povradi-
lo materialnih strofkov za oskrbo
otroka v rejnifki druZini in nagrada
za rejnikovo delo. .

Po pravilniku o drufbeno ma-
terialnih pomodeh v skupnosti so-
cialpega skrbstva imajo obdani, ki
prejemajo  materialno pomot v
obliki delnega ali celotnega pladila
oskrbnih strogkov v socialnih zavo-
dih pravico de Zepnine. Vigina
denarne pomodi, ki predstavlja
upravidencem edini vir preivljanja,
znada v letu 1982 3.900 din. Predlog
za povifanje Zepnin za oskrbovance
v socialnih zavodih predvideva, da bi
za upravidence, ki ppejemajo ma-
terialno pomoé v obliki delnega
platila oskrbnih strogkov v socialnih
zavodih znafala 750 din, za upra-
vitence, ki prejemajo materialno
pomod¢ v obliki celotnega pladila
oskrbnih stro$kov, pa 400 din.

Z ustanovitvijo centra za socialno
delo prehaja zakonsko svetovanje na
center, zato je potrebno, da dobi od
skupnosti sociainega skrbstva po-
trebno pooblastilo. Center bi na
podlagi pooblastila izvajal predza-
konsko' in zakonsko svetovanje v

skladu z dolo#ili pravilnika o delu
zakonskih svetovalnic in predza-
konskem svetovanju.

Konferenca delegacij TOZD in
delovnih skupnosti Zelezarne ho
v ponedeljek, 5. julija ob 12.30 v
prvem nadstropju restavracije
Kazina.

Lilijana Kos
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PRIPOMBE KONFERENCE DELEGACIJ
~ ZA SKUPSCIND SKUPNOSTI
OTROSKEGA VARSTVA

"

_

V sredo, 23. junija je bila druga seja konference delegacij za
skupitino skupnosti za otrosko varstvo. Prisotnih je bilo 11 delegatov
iz TOZD in delovnih skupnosti od 23 mo2nih. Temu primerne so bile
tudi pripombe delegatov in razprava na seji delegacije.

Na zapisnik prve seje obeh zborov
skupdfine SOV Jesenice konferemca
delegacij ni imela pripomb, zato ker
so bile pripombe dane na konstitu-
antni  seji  konference delegacij
upoltevane in vnesene v zapisnik.

S predlogom poslovnika skupdfine
SOV Jesenice in sklepom o sprejemu
le-tega se je konferenca delegacij
strinjala.

Tudi na predlog delovnega nadrta
in finanfnega plana SOV za leto
1982 konferenca delegacij ni imela
pripomb.

Sklep o pridetku postopka spre-
memb in dopolnitev samoupravnega
sporazuma o temeljih plana za
obdobje 1981 —1985 in predlog kan-
didatov za delo v skupnih organih
skupétine S0V je konferenca dele-
gacij brez oblirnejle razprave spre-
jela.

Nekaj pripomb pa je  konferenca
delegaciy dala na predloge samo-
upravnibh akiov za ustanovitev
skupne strokovne sluZbe SIS dru2-
benih dejavnosti. Kot prve je kon-
ferenca delegacij ugotovila, da je
gradivo v zvezi z ustanovitvijo
skupnih strokovnih sluZb SIS rezul-
tat velletnih prizadevanj, zate naj
usirezno organizirajo
skupne strokovne slufbe SIS v nadi
obdini, in ¢im preje zadnejo z delom.

Kot drugo je konferenca delegacij
poudarila, da morajo biti skupne
sluzbe organizirane tako, da bo za
njihovo delo ¢imbelj racionalno in

utinkovito. Zato je treba zagotoviti,
da z novo organizacijo strokovnih
slub SIS ne bo ve¢ zaposlenih kot
dosedaj. Sicer v predlogu navajajo,
da je bilo do sedaj zaposlenih 31
delaveev, fesar nova organizacija
ne bo dosegla, saj bo skupna stro-
kovna slufba zaposlovala 14 delav-
cev in posebna enota 11 delavceev,
skupno torej 25. Kljub temu pojas-
nilu, konferenca delegacij predlaga,
da je treba v dosedanji zaposlitvi
upoStevati zaposlitev vseh delavcev,
tudi tistih, ki so zaposleni honorar-
no, preradunano v polni delovni &as.

Konferenca delegacij ni sprejela
nobenth pripomb in stalig v zvezi s
sprejemanjem Samoupravnega spo-
razuma ¢ nafinu pokrivanja stro$-
kov za delo republike in obdinske
skupnosti socialnega varstva Jeseni-
ce zaleto 1982,

Pod zadnjo tofko dnevnega reda
g0 se delegati pogovorili ¢ tem, kako
naj strokovne sluZbe pa tudi &lani
delegacij sami prispevajo k boljfemu
delu delegacij in zlasti poudarili, da
naj center za proulevanje samoup-
ravljanja in informiranje opozaria
delegacije na kaj je treba biti 3e
posebej pozoren v gradivu za dele-
gacije — seveda na osnovi, mnenj
strokovnih sluzb Zelezarne, ki daje-
jo svoja pojasnila.

Na koncu seje je konferenca dele-
gacij delegirala za drugo sejo skup-
i¢ine SOV Jesenice devet delegatov
od moZnih deset. "D.H.

\,

PRIPOMBE KONFERENCE DELEGACIJ
ZA SKUPSCIND SKUPNOSTI
ZA ZAPOSLOVANJE

w

Druga seja konference delegacij je bila 28. junija. Na seji je bilo
prisotnih 17 delegatov od 23. Konferenca delegacij je pregledala
gradivo za drugo sejo skupidine skupnosti za zaposlovanje in je imela

nekaj pripomb in predlogov.

Konferenca delegactj se strinja, da
gre oshutek sprememb in dopolnitev
Samoupravnega sporazuma o teme-
ljih plana ob&inske skupnosti za
zaposlovanje za obdobje 1981 —1985
v javno razpravg, ampak naj se v
pisni obliki prilo?i primerjava s
starlm SAmoupraviim sporazumom.

V gzvezi s tem je konferenca
delegacij postavila vpralanje, kak-
Sen Je pravi postopek za sprejemanje
teh sprememb. Ali se bodo spre-
membe sprejemale na sejah delav-
skih svetov ali na zborih delavcev.

Porotile o gibanju brezposelnosti
v razdobju januar—april in zapo-

r

PRIPOMBE KONFERENCE DELEGACIJ
ZA SKUPSCIND SKUPNOSTI
ZA VZG0JO IN IZOBRAZEVANJE

2

>

V petek, 25. junija, je bila druga seja konference delegacij za
skupitino BIS za vzgojo in izobraZevanje. V nasprotju z ostalimi
seiami konferenc delegacij je bilo na tej seji prisotnih 19 delegatov,
kar je doslej najvetja udelelba na konferencah delegacij. Dnevni red
je bil obseten, pripombe delegatov pa glede na obravnavane probleme

zelo skromne.

Konferenca delegacij je
pripombe na predlog planske bilance
sredstev  izobraZevalne skupnosti
Jesenice za leto 1982. Delegati so
vpra3ali, zak?g je tako visoka rast
pri posameznih postavkah, glede na
lanskoletno realizacijo. Glede na
gospodarsko situacijo je treba v
negospodarstvu upodtevati, da oseb-
ni dohodek ne bo vedji kakor v
proizvednil. - Zato se konferenca
delegacij ne strinja z zviSanjem
osebnega dohodka za 20,5% zapo-

" glenim v samoupravnih interesnih

skupnostih.

Konferenca delegacij je tudi-
ugotovila, da se po srednjerefnem
planu izobraZevalne skupnosti Je-
senice za obdobje 1981 —1985 denar,
ki je namenjen v dolofene namene, -
ne uporablja v celoti kakor je

imela

doloZeno, ampak se uporablja tudi v
druge namene.

Na predlog samoupravnih aktov
za ustanovitev skupne strokovne
sluZbe SIS druibenih dejavnosti pa
je konferenca delegacij imela iste
pripombe, kot smo jih 2e omenili pri
konferenci delepgacij za skupdtine
skupnosti za otroSko varstvo.

Med drugim je konferenca dele-
gacij tudi ugotovila, da v 3tevilnih
odborih  skupnosti ni é&lanov iz
materialne proizvodnje. Delegacija
je predlagala, da bi bil &lan iz
materialne proizvodnje lahko vsaj v
odboru za samoupravni nadzor.

Na drugo sejo skupdtine izobra-
Zevalne skupnosti Jesenice je bilo
delegiranih osem delegatov, teprav
ima Zelezarna deset delegatskih

mest. .
; . D.H,

slenosti v razdobju januar-marec
1982 v ob&ini Jesenjce je spodbudilo
strokavno sluibo Zelezarne za to
podrodje, da je dala informacijo v
zvezi z zaposlovanjem v Zelezarni, iz
katere je razvidno:

Pripravnike zaposlujemo skladno
z nalrtom, ki ga sprejemamo za
vsako leto. Stipendije razpisujemo v
skladu s potrebami po TOZD in
delovnih skupnostih, zato Stipendi-
ste v celoti zaposlimo. Problem
zaposlovanja srednjeSolcev  refu-
jemo tako, da jih zaposlujemo na
zatetne delovne naloge s tem, da
imajo ob zadostnem interesu mo-
nost hitrejfega napredovanja. Po-
godbe ob delu sklepamo izkljuéno 2z
delavci v neposredni proizvodnji,

Konferenca je med drugim tudi
ugotovila, da naraffa $tevilo brez-
poselnih Zena in mladine v jesenifki
ob¢ini Zato pripominja, da naj stro-
kovne sluZbe Se uspelneje redujejo te
probleme.

H gradivu za ob&insko sejo je bilo
priloZeno tudi gradivoe za drugo sejo
skupstine Zvezne
zaposlovanje SRS. Konferenca dele-
gaci] se je strinjala s pripombami
delovne skupine, meni pa, da se
prispevna stopnja ne sme povelati,
ampak naj se povelanje za 0,06 %
razdeli med posameznimi SIS. Zdru-
Zenega dela ne smemo dodatno ob-
remenjevati, zato naj se gospodari v
okviru lastnih sredstev.

Konferenca delegacij je postavila
tudi vpradanje, keko je delovna
skupina pridla do zakljulka, da je
sedanji klju¢ financiranja za usta-
novitev zavodov za usposabljanje in
zaposlovanje invalidnih oseb preni-
zek, Kako so prifli do novih pro-
centuainih obremeénitev posameznih
samoupravnih interesnih skupnosti?

Po priloZenih izpolnjenih vpra-
Zalnikih skdaj naj] bi bila seja
skup&line« {vpradalnike je dostavila
obtinska skupnost za zaposlovanje)
Je konferenca delegacij ugotovila, da
je vedina delegacij zato, da bi bile
seje skufééin tudi v prihodnje ob 12.
un dopoldne. .

Po konéani razpravi je konferenca
delegacij za druigo sejo oblinske
skupnosti za zaposlovanje delegirala
deset delegatov, ravno toliko, koli-
kor imamo na skupétini delegatskih

mest.
D.H.
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PRAZNIK V KRAJEVNI SKUPNOSTI PLAV3

Prebivalci krajevne skupnosti Plavz, ki se je letos z odlotitvijo
prebiva_lcev preoblikovala v tri manjde krajevne skupnosti, tretjié
praznuje svoj krajevni praznik v spomin na 4. julij 1941, ko so se na
Mirci sestali domatini Stane Bokal, Mirko Franki¢-Tilen, Ivan Kav-

¢i¢ in Joze
julija pridruzil se Ciril Tavéar.

Na Mirci osnovana partizanska

grupa se je povezala z vojno revo-
lucionarnim komitejem za jesenifko
okroZje, ki ga je vodil JoZe Gregor-
¢i¢-Gorenjc, kasnejdi narodni heroj.
Se v istem mesecu, in sicer 27. julija
1941, so se na Obranci, na obronku
MeZakle, zbrale vse tri partizanske
grupe, ki so Ze delovale na nafem
obmotju, in sicer grupa Obranca z
21 borci, Hrastnik s 15 borci in
Mirca s petimi borci ter naslednji
dan formirale Cankarjevo-Jesenisko
teto, katere komandant je postal
Polde StraZiSar, komisar pa Franc
Poto¢nik.

Ceta se je prvi¢ spopadla z okupa-
torjevimi oboroZenimi “silami 1. av-
gusta na Obranci — ta dan
praznujemo kot ob&inski praznik —
8. avgusta na Partizanskemvrhu in
drugod. .

Partizanska grupa Mirca je Ze v
prvem letu bojev proti okupatorju
in domadim izdajalcem platala za
svobodo in zmago socialistiéne revo-
lucije velik krvni davek. 19. januarja
1942 je padel v strminah Lipanskega
vrha na Pokljuki takrat Ze politko-
misar bohinjsko-gorjanskih uporni-
kov — Stane Bokal. 18. marca iste-
5” leta je padla skupina Frankig,

avli in Kavéi¢ v nemdko zasedo pri -

mostitku pod Ajdno oziroma pod
Potoki. Pod faSisti®nimi streli je
oblezal JoZe Savli, pri umiku ¢ez
deroto Savo pa so valovi pogoltnili
%e Ivana Kavéida, le Mirku Franki-
¢u-Tilnu je uspelo prebresti globoko
in mrzlo Savo. Borec Ciril Tavéar je
padel 11. junija 1942 na Obranci.
Tako se je skozi tefko in krvavo,
vendar zmagovito Stiriletno borbo,
prebil iz skupine Mirca le Mirko
Franki¢-Tiln. ‘

V spomin na to slavno partizan-
sko grupo, na hrabre domacine, ki so
pred 41 leti med prvimi prijeli za
oroZje proti 3teviléno mnogo mod-
nejfemu  okupatorju, praznujejo
PlavZarji svoj krajevni praznik, ki
sovpada tudi s praznovanjem dneva
borca. Svoj sklep so pred tremi leti
utemeljili:

»V pomnenje svetlih in odloéilnih
dni naSe zgodovine upora in revo-
lucije, za spoznavanje, negovanje in
razvijanje njenih moralnih vrednot,
za povezovanje mladih rodov seda-
njosti in prihodnosti z najsvetlej&imi
pridobitvami socialisti®ne revolu-
cije, sta na predlog ob¢anov in kra-
jevne organizacije ZB NOV, kon-
refenca SZDL in skup&fina delega-
tov krajevne skupnosti Plavi na
skupni seji, 9. marca 1979, sprejeli
sklep o razglasitvi fetrtega julija za
}lgrlajevni praznik krajevne skupnosti

avi...

LN -

Prejénji teden je v centru obrambne vzgoje potekalo usposabljianje mladincev
prostovoljeev v enotah teritorialne obrambe. Tokrat so se v vojaskih vestinah

vli ter osnovali partizansko g‘rupo,\kateri se je konec

S ponosom in spo¥tovanjem bomo
ob praznovanjih krajevnega prazni-
ka obujali spomine na dogodke ti-
stega &asa. Na¥ skupni dolg do teh
velikih dogodkov je nadaljevati,
razvijati in krepiti trajne vrednote
naSe socialisti¢ne revolucije, kot so
bratstvo in enotnost na3ih narodov
in narodnosti, socialistiéni patrioti-
zem, tovariStvo, solidarnost, huma-
nizem in druge vrednote v okviru
boja za _izgradnjo socialistine sa-
moupravne druZbe, druZbe bratskih
in enakopravnih narodov in narod-
nosti Jugoslavije.«

S tem so zelo prodorno opredelili
namen in pomen praznovanja kra-
jevnega praznika, ki je tudi priloZ-
nost, da vsako leto ob tem dnevu
ocenijo, kako uspe$no moralno-eti¢-
ne vrednote naSe socialisti¢ne revo-
lucije vgrajujejo v konkretne med-
¢loveske odnose in samoupravno
delovanje, e posebno, ker so te
eti¢ne kvalitete tudi predpogoj, da
se krajevne skupnosti utrdijo kot

naravne Zivljenjske skupnosti, teme-
ljefe na dejanskih skupnih interesih
in potrebah prebivalcev. Seveda pa
je to tudi priloZnost, da pregledajo
rezultate delovanja v minulem letu
in opredelijo najbolj aktualne nalo-
ge za naslednje leto.

Glede na to, da so se iz dosedanje
krajevne skupnosti letos oblikovale
tri krajevne skupnosti — krajevna
skupnost Staneta Bokala, krajevna
skupnost Cirila Tav&arja in krajev-

na skupnost Mirka Roglja-Petka, se -

bodo na slavnostni seji samouprav-
nih organov in druZbenopoliti¢nih
organizacij tudi dogovorili, da bo v
bodode to skupni praznik vseh treh
krajevnih skupnosti. _

Po slavnostni seji, ki bo 2. julija, bo
ob 18.uri pred osnovno Solo Tone
Cufar na Plaviu osrednja prireditev,
na kateri bodo po slavnostnem go-
voru v kulturnem programu nasto-
pili pihalni orkester Jeseniskih Zele-
zarjev, pevski zbor in recitatorji
osnovne Sole Tone Cufar. Ze tradi-
cionalno se bodo ob prazniku sredali
tudi aktivisti in borci NOV, poleg
vsakoletnega balinarskega turnirja.
Podroben program je objavljen po-
sebej.

NOVOSTI MED LETOSNJO POLETNO
TURISTICNO SEZONO

V zvezi s pripravami na poletno turisti¢no sezono je Franc Brelih,
predsednik skup3&ine ob¢ine Jesenice, 15. junija sklical predstavnike
vseh gostinskih, trgovskih in turistiénih organizacij ter drustev.
Glavni namen sestanka in razgovora je bil sprejem ustreznih ukrepov,
ki bodo ugodno vplivali na poéutje gostov, oziroma turistiénih obi-
skovalcev, da se bodo na tem podro&ju radi zadrzevali in ob nakupih
ter storitvah pustili ¢imve¢ denarja predvsem deviz.

Najprej so spregovorili nadelniki
posameznih oddelkov skupiéine ob-
&ine, ki so navzote obvestili o hitrih
ukrepih, ki jih bo skup&¢ina obgine
podpirala in storila, da se v poletni
sezoni doseZze ¢&im boljdi uspeh v
turistinem prometu, oziroma &m
boljsa turistitna ponudba. Tako
bodo podaljsali deZurstvo v menjal-
nicah, povetali bodo tevilo trgovin
za prodajo za devize in &tevilo
menjalnic, in sicer za obmoé&je Dovje
ter Mpjstrana v gosti¥¢u Kepa, na
¥irovnitkem obmodju pa v gosti¥fu
Knafel. Prodajo za devize bodo
raz8irili tudi na zasebnike, ki bodo
imeli o prodaji deviz ustrezen dogo-
vor v druzbenem sektorju. Seveda pa
ne bo dovoljena zasebna menjava
deviz kjerkoli.

Novost je tudi to, da bo delovni
¢as nekaterih trgovin in lokalov,
mimo doloéb odloka- pedaljsan na
soboto in nedeljo. V dogovoru med
trgovskimi in gostinskimi organiza-
cijami ter zasebniki bodo uvedli
dezurno slufbo v krajih in na

to¢kah, kjer kaZe, da bo obisk dovolj
velik. Razen tega pa bo od Rateé

izpolnjevali mladinei in mlddinke iz kranjske, radovljiske in jeseniSke
obdine. Program usposablianja je bil dosti obseien in zahteven, udeleZenci
pa $o z vso resnostjo izpolnjevall posamezne naloge. V popoldanskem &fasu je
ostalo $e dosti asa tudi za razliéna Sportna in druge druZabna tekmovanja.
Mladi so ustanovili tudi aktiv ZSMS in ve& komisij za kulturno, informativ-
no in druga podrodja. Ob zakljufku usposabljarja so mladi podpisali
svelano zaprisego. Slovesnosti so se udel2?ili tudi predstavniki oblinskth
konferenc ZSMS in ostalih druZbenopolitiénih organizacij iz vseh treh go-
renjskih obéin. Na sliki: Med podpisovanjem svelane zaprisege (Tekst in

PROSLAVILI PETLETNICO
KLUBA SAMOUPRAVLJALCEV

Clani Kiuba samoupravljalcev Jesenice so s slavnostno sejo
skupdtine poctastili petletnico ustanovitve in delovanja kluba, ki je
bila tudi zdruZena s 27. junijem — dnevom samoupravijalcev. Zbranim
je spregoveril Branko Iskra, predsednik obtinskegsa sveta zveze sin-
dikatov Jesenice, v nadaljevanju pa so podelili vet priznanj ¢lanom

feto: J. Rabié)

kiuba za uspeino delo.
Priznanja sc prejeli: Berti Brun,

Bogo Fridtik, Franc Clobofnik, Rok _

Clobotnik, Aleksander Kavéi¢, Albin
Kobentar, Franc Kobentar, Aleksan-
der Kotnik, Srec¢ko K¢, Milan Polak,
Jota Resman, Franc Taler, Stefan
Sterbié, Joze Ultar, Erna Vauhnik,
Marjetka Vrhunc-Mulej, Viktor
Brun, ob{inska konferenca ZSMS

Jesenice in Kiub samoupravljalcev

ranj. .
Ob jubiieju je klub izdal Ze tretji
bilten, ki poleg predstavitve pet-

™

letnega dela kluba vsebuje Se druge
prispevke. Med drugim o nalogah o
uresnifevaniju gospodarske stabiliza-
cije v obfini Jesenice, o delu
samoupravnih delovnih skupin v
Zelezarni Jesenice, nadaije delo
delavskih svetov v nekaterih TOZD
in OZD v jeseniski ob¢ini, predstavili
so krajevne skupnost Zirovnica, v
biltenu pa je objavljen tudi seznam
dru?benopolititne literature, ki je
&lanom kluba namenjena za izo-
brafevanje. J.R.

do Zirovnifkega obmoé¢ja predvi-
doma 22 lokacij za takoimenovane
oskrbovalnice. Dve sta predvideni
ob parkirnem prostoru pri Zelencih
v Ratetah, devet na obmot¢ju
Kranjske gore, &tiri na Dovjem in
Mojstrani, po ena v krajevnih skup-
nostih na Plaviu, na Savi in
Javorniku-Korofki Beli in $tiri na
podrodju Zirovnice ter okoligkih
vasi. Postavili bi stojnice oziroma
prodajalnice, ki bi mimoido&im
nudile vse, kar gostje oziroma izlet-
niki radi kupujejo. Te prodajalne na
prostem bodo uredile trgovske in
gostinske delovne organizacije in
zasebniki, kdor bo pa¢ zainteresiran.

‘Da bo to tudi uresnideno, so si ta &as

Ze ogledali prostore, doloéili pa so
tudi samo tridnevni postopek za
izdajo ustreznih soglasij in dovo-
ljenj. V kratkem bomo torej tudi pri
nas imeli prodajalne ob cesti, kjer se
bo potnik ustavil, da nekaj kupi,
popije, poje in podobno.

Za velji dohodek od turizma,
predvsem deviznega, bodo na po-
dro&ju jesenifke obéine vpeljali do-
datno trgovsko in gostinsko po-
nudbo in uredili, da bodo julija in
avgusta gostinski lokali na promet-
nih krajih odprti tudi ob sobotah in
nedeljah. Razdirili bodo menjalno
sluzbo in poskrbeli, da bo gostu letos
nudeno ved in boljSe, kot pretekla
leta. G mesu in bencinu so povedali,
da na to obéina nima veliko vpliva

_in da je skrb za to prepudena &irdi

skupnosti. Za bencin so omenili, da
bodo na nivoju republike poskrbeli,
da bodo tuji gostje zanesljivo po-
streZeni s tem energetskim gorivom,
Zeprav na &odo domatega prebi-
vaistva. To je razumlijivo, saj bi
pomanjkanje bencina za tuje goste
lahko imelo katastrofalne posledice
v nafem poletnem turizmu in
omajalo na¥ turisti¢ni ugled.

V nadaljevanju tega pomembnega
razgovora, ki je bil prvi¢ v obéini
sklican v tak3ni sestavi, so govorili
tudi o pravilni prijavni In odjavni
sluzbi, ki naj bi se v prihodnje
opravljala v okviru zakonskih dolo-
&l. Goverili so tudi o cestnem
prometu in 3tirih totkazh na magi-
stralni cesti, ki so #e sedaj preob-
remenjene in bodo julija ter avgusta
predstavijale Ze posebno velika ozka
grla v prometu. Da bi se temu vsaj
delno izognili, je potreben manj&
lokalni promet, edini moZen kon-
kreten ukrep pa je, da v scbotah in
nedeljah na cestah ne bo wvozil
avto3ole.

NaZelnik davéne uprave ja nav-
zolim pojasnil letoinjo politiko ob-
dav&enja v turisti®ni dejavnosti. Po-
vedal je, da so na osnovi upodte-
vanja vseh povelanih strofkov,
dane taksne olajfave, da s¢ ob&utno
pozna manjsi dotok v. obéinski
proralun iz naslova teh sredstev.

Vabljeni udeleZenci so spregovo-
rili o ve? problemih. Predlagali so,
da bi v blizini predvidenih novih
oskrbovalnic poskrbeli tudi za sani-
tarije in da bi predvsem na Jeseni-
cah poskrbeli za ve&jo ¢istofo in
izgled. Potrebno bo obnoviti vel

. rekiamnih in napisnih tabe!, jih

otistiti, popraviti nekatere ograje,
poskrbeti za lep&i zunanji videz ho-
telov in podobno. Vsi navzodi so se
strinjali s predlogom in bodo tudi
poskrbeli, da se zaradi boljée turi-
stitne ponudbe v letodnji poletni
sezoni tudi vse dogovorjeno takoj
uresnidi. B.B.

PROGRAM

KRAJEVNEGA
PRAZNIKA
KS PLAVZ

IN DNEVA
BORCA

— 4. JULIA

sole Tone Cufar.

3 ekipe ZB NOV in 1 ekipa BK).

PRAZNOVANJA £

2. JULIJA OB 17. URI: slavnostna seja druZzbenopoliliti¢nih
in samoupravnih organov KS PlavZ ob krajevnem prazniku;

2. JULIJA OB 18. URI: proslava s kulturnim programom
v potastitev dneva borca in krajevnega praznika krajevne
skupnosti Plavz. V kulturnem programu sodelujejo pihalni or-
kester Jeseniskih Zelezarjev, pevski zbor in recitatorji osnovne

3. JULIJA OB 13. URI: zbor borcev NOV Plavza s kulturnim
programom in piknikom pri GoZu na Spodnjem Plavzu.

Vabljeni vsi borci in aktivisti NOV, njihovi svojci in ob&ani.
4. JULIJA OB 8. URI: balinarski turnir (2 ekipi KK SZDL in

Del udeleZencev X. zbora vezistov NOV Slovenije z Gorenjske (Foto B. Blen-

kus)

DESETI ZBOR VEZISTOV
NOV SLOVENIJE V MOZIRJU

Srelanje vezistov NOV Slovenije je vsaki dve leti. Leto&nji deseti
zbor je bil v soboto, 26. junija, v z roZami okrafenem Savinjskem gaju
v Mozirju. Z Gorenjske se je zbora udelezilo 25 vezistov NOV, &lanov
pododbera Gorenjske in njihovih svojcev.

Navzole je najprej pozdravil
eredsednik odbora sekcije vezistov

OV Slovenije polkovnik Ivan
PIVK, govor pa je imel predsednik
domicilnega odbora Franc Berton-
celj. Pri opisu razvoja zvez je po-
udaril, da je imela partizanska voj-
ska v Sloveniji decembra 1944 %e 60
radioprimopredajnih postaj, katerih
Stevilo se je do konca vojne dvignilo
na 155. Razen tega so bila %teviina
osvobojena in polosvobojena pod-
rofja povezana tudi s telefonskimi
linijami z glavnim Stabom. Poleg
vsega tega pa je v Sloveniji med

NOB deloval edinstven sistem kurir-
skih relejnih postaj, prek katerih so
prenafali podto. V imenu navzodih je
pozdravil XII. kongres ZKJ in
poudaril naSa prizadevanja za mir,
neuvritenost, bratstvo in enotnost,
prizadevanja za cilje stabilizacije ter
krepitev obrambne moéi in SLO.

Lep kulturni program so pripravili
delavei delovne organizacije PTT
Celje in pripadniki JLA. Udelezenci
so ob kosilu obujali spomine in se
pogovarjali o povojnem delu, nato
pa so =i ogledali ¢udovit Saviniski
gaj. B. B,

PRIPRAVE NA PRAZNOVANJE
V KS SAVA

V krajevni skupnosti Sava na Jesenicah =e v teh dneh Ze
pripravljajo na praznovanje krajevnege praznika, ki je posveden do-

godkom pred 47. leti, oziroma stavki kovinarjev od 12. do 20. fulijs

1935. leta. Ravnc z obmodja sedenje KS Sava se je stavke ude

ezilo

veliko prebivalcev. To ni ni¢ ¢udnega, kajti povezanost z Zelezarno je
bila neloéljiva, revolucionarni, »rdedi« duh pa prav tako.

Stavko pred 47. leti so skrbno
nadrtovali, zadela pa se je 12. julija
ob 6. uri zjutraj. Uprava Kranjske
industrijske dru’be je poskulala z
orozniki in razli¢nimi omahljivei, da
bi stavko razbila, toda izkazala se je

. velika enotnost stavkajodih.

Stavkajofi kovinarji sc dobivah
podporo celotne slovenske javmosti,
saj je tisk — razen klerikalnega

glasila Slovenec — obsirno spremljal -

borbo jeseniZkih delavcev za svoje
pravice. Ceprav so v stavki sode-
lovali vsi, pa so se dogovorili, da
domov odidejo Zene, mladoletniki in
bolni delavel. Vsi ostali delavei so
ostali v obratih, ¥ene in dekleta pa
so varovale vhode pred morebitnimi
stavkokazi in oroZniki. Hrano so de-
lavcem v obrate prina%ali svojei
trikrat dnevno.

Stavka je bila zelo dobro organi-
zirana, kar kaZe na visoko moralo in
enotnost delavstva. Clani kulturnih
drudtev Enakost, Svoboda in sekstet
bratov Koren so skrbeli za kul-
turen program in dobro polutje
stavkajodih delavcev

Med 12. in 20. julijern so potekala
pogajanja med predstavniki KID in
delavskimi zastopniki, ki so se
zakljuédila 20. julija.

Stavka je bila zelo odmevna in je
povsem uspela, z njo pa sia hila
dosefena dva osnovna cilja: urejeni
s0 bili ekonomski odnosi med delavei
in KID, dose¥ena pa je bila tudi
akcijska enotnost jesenifkega delav-

stva. Dvignil se je borbenmi dub
jesenigkih kovinarjev, ki so spoznaii,
da z enotnim nastopomn, ne glede na
politiéno opredelitev, lahko doseZejo
veliko. Z jeseniZkimi kovinarji pa so
takrat sodelovali tudi ostali delavei,
celo jeseni&ki obrtniki. Vse to je bilo
izredno pomembno v ¢asu, ko je fa¥i-
zem Ze kazal svoje zobe.

Da bi se vedno spominjali na ta
veliki zgodovinski dogodek, so kra-
jani KS Sava zadetek stavke izbrali
za svoj krajevni praznik, ki ga bodo
letos praznovali v dneh od 10. do
15. julija, ko se bo zvrstilo nekaj
zanimivih Zportnih in kulturnih pri-
reditev.

Prva bo Ze v soboto, 10. julija, ko
bodo organizirali tradicionalni spo-
minski pochod po partizanskih poteh
do Pristave. Zadel se bo ob 6.30 s
trga Toneta Cufarja. Vabijo &lane
ZB NOV, rezervne vojaske staredine,
pripadnike teritorialne obrambe in
civilne za&ite, planince, mladino in
vse druge ‘obdane, da se ga udeletijo.
Tekmovanja v malem nogometu
bodo 12. in 13. julija in 14. julija bo
tekmovanje v streljanju, 15. julija
ob 19. unn pa bo v domu TVD
Partizan osrednja prosiava v pota-
stitev letodnjega krajevnega prazni-
ka.

D.
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KONCERT MOSKEGA ZBORA KUD STANE ZAGAR -

PLAMEN IZ KROPE

Moski komorni zbor iz Krope pod vodstvom Egija Gaspersiéa, je v
soboto, 26. junija, priredil svoj letni koncert. Z njim je zadel tretje
desetletje, odkar je bil ustanovljen in tako prepriéljive nadaljuje
stoletno tradicijo zborovskega petja v Kropi.

Ob¢instve in glasbeni strokov-
njaki Ze dolgo vedo, da je zbor do
lani letne koncerte prirejal v zadnjih
dneh starega leta, ker je imel v
programu koledniSke ali njim po-
dobne pesmi. Dvajseta obletnica pa
se jim je stekla v junijskih dneh
lanskega leta, zato so svoj letni
obradun podali ob&instvu sredi
koledarskega leta, kar je utelena
navada pri vedini zborov.

Dirigent je program koncerta
sestavil klasino, v prvi del je
razvrstil umetne pesmi, v drugem pa
so prevladovale priredbe narodnih.
Natanénej§a podoba sporeda pa je
skrivala polno zanimivosti, ki so
dale koncertu posebnost, zanimi-
vost, mneponovljivost. Drugi del
sporeda je zbor zaklju&il z dvema
umetnima pesmima, z zborom sui-
njev iz Verdijeve opere Nabucco in z
Gob&evo kantato Prifla cvetota je
pomlad. Z zadnjo sta se lahko
izkazala dva solista, kar je bil
uéinkovit konec, kakrfen ob&instvu
najbolj ostane v spominu.

Drobnih oddolzitev ob&instvu je
bilo skozi koncert-polno. Tako je
bilo vezno besedilo zanimivo doma-
femu obdinstvu, ves veler pa je
minil kot neposredno kramljanje in
prepevanje.

Razen Verdija so bile vse druge
umetne in narodne pesmi sloven-
skega porekla, po Casu nastanka pa
razpete od Linhartovega speva Lju-
bici do JeZeve Iz sna stoletij. Med
priredbami slovenskih narodnih pa
so sodobne celo dale¢ prevladovale,
tri je priredil sam dirigent, Luka
Kramole, Radovan Gobec in Bojan
Adami¢ pa so se v naso glasbeno
ustvarjalnost zapisali tudi kot so-
dobni.

Velika pestrost je bila tudi v
vsebini pesmi. Ob Ljubici, Hajdriho-
vi Slabo sveta je brlela in Serenadi,
stanmovski  Soldadka, domoljubni
Morje Adrijansko in Popotnikova
pesem, more nestrokovnjaski poslu-
Zalec priznati, da kroparski zbor
lahko postreZe z dobrimi solo vlozki,

NGV PROSTOR -

- sprejemnem

zmore prefinjene tihe odlomke,
dvozborje, ki se obéuti kot odmev po
kroparski gori ali jekleno Zuborenje
potoka Kroparice. Zbor ne more
postre¢i z enakomerno mo¢nimi
sestavami glasov, zato pa je njegov
zvok vseeno zlit, posebno ob tihih
delih. Vsebinsko paleto sta okrasili
e dista lirifna Velerni ave in
refleksivna Iz sna stoletij.

Vsebina pesmi se je tako vsepov-
prek sprehajala tudi v drugem delu.
Zelo je bila poslufalcem vEe¢ novo-
dobna priredba Dolenjskih fur-
manov, glasbenik se je posrefeno
otresel kiti¢nega okvirja.

Ne bomo rekli, da je bila dvorana
nabito polna, pa spet ne, da ni bilo
vredno peti — okrog sto petdeset lju-
di je skrbno poslusalo enaindvajset
pevcev in prepri¢ljivo pripovedoval-

ko Alenko Bole-Vrabec.

Morda je bila preskromna obve-
$¢enost vzrok, da ni bilo ved ljudi,
ali pa ima Kropa, trg slavnih pevcev
in kovacev, vse manj petja Zeljnih
uges. Kakor koli Ze, vsi prisotni smo
odnesli s seboj prijetno doZivetje,
saj smo bili pri¢e ustvarjalnemu za-
kljutku leto¥nje sezone moSkega
zbora iz Krope.

Stane Miheli&

DOPISUJTE

V ZELEZARJA

ZVEZNO SRECANJE MLADIH TEHNIKOV
| PULJ "82

Letognje republidko sreanje mladih tehnikov je bilo v Kranju.
Sodelovali smo tudi najboljsi mladi tehniki nase obéine, in sicer glede
na doseZene rezultate z ob&inskih tekmovanj. Na osnovi dosezenih
rezultatov iz Kranja je ZOTK sestavila republisko ekipo, ki je
zastopala SR Slovenijo na XVIII. sretanju mladih tehnikov Jugo-
slavije. Na to sreianje sva se uvrstila tudi dva predstavnika iz na3e
obéine in sicer Vito Podlipnik za kinotehniko in Ivko Gregori za foto
tehniko; oba iz OS Karavanskih kurirjev NOB Koroska Bela. Sre¢anje

je bilo v Pulju od 3. do 5. junija 1982.

Celotna republiska ekipa se je
zbrala 3. junija zjutraj v zgradbi
predstavniftva Zveze organizacij za
tehni¢no kulturo Slovenije, Lepi
pot 6, Ljubljana. Tu smo vsi tekmo-
valci dobili majice in kape ter nekaj
#epnine za sok in sladoled. Po kraj-
%em sestanku z vodji ekipe smo se s
posebnim avtobusom odpeljali v
Pulj. Tja smo prispeli ob 16. uri.
Takoj po prihodu smo se prijavili v
centru Veruda, kjer
smo dobili program tekmovanja. Za-
tem smo s skupnimi mo&mi postavili
razstavo najboljgih tehni¢nih izdel-
kov, ki smo jih izdelali v tem letu.
Ob 18. uri- smo se odpeljali v
poc¢itniZki center Splendid — Zlatne
stijene. Tu smo se namestili, ob 19.

BOLJSI DELOVNI

POGOJI

Na svoji redni seji so se v ¢etrtek, 24. junija, zbrali élani jeseniske

filmske skupine Odeon.

Seja je

bila zadnja pred poletnimi

potitnicami, na njej pa so kinoamaterji spregovorili o delu v klubu, ki
pa ni teklo tako, kakor so naértevali lansko jesen. Vzrok za to pa je
prostor, ki so ga obnavljali in je delo skupine nekoliko zamrlo. Dela v
prostoru pa gredo h koncu in ze jeseni se bodo lahko zbrali v

prenovljeni dvorani.

Poleg dvorane pa bo zacel delovati
tudi tonski studio, kjer bodo lahko
sinhronizirali in tonsko obdelovali
svoje filme. Veliko so pri obnovi
prostora prispevali ¢lani sami, saj
so poleg sestankov organizirali tudi
delovne akcije. Prostor je v konéni
fazi obdelave in bodo sedaj v njem
delali brez tezav. S filmsko skupino
Odeon si bodo prostor delili tudi
jesenigki radioamaterji s CB — po-
stajami, ki so tudi veliko pomagali
pri obnovi.

Predsednik filmske skupine Bran-
ko "Alt je porocal tudi o delu
ob¢inske Zveze kulturnih organiza-
cij in obéinske Zveze organizacij za
tehni®no kulturo in poudaril, da je
sodelovanje med obema organizaci-
jama in filmsko skupino zelo dobro.

Se najbolj pa so jesenidki kino-
amaterji ponosni na svoje najmlajie
— to je €lane kino kroZka, ki deluje
v osnovni $oli Karavangkih kurirjev
NOB na Koroski Beli in ki ga
uspeino vodi mentor Branko Alt.
Miladi kinoamaterji so se konec
maja udelezili republiskega sre¢anja
mladih tehnikov v Kranju, kjer je
tekmovalec Vito Podlipnik dosegel
drugo mesto s filmom »Vintgar« in
se tako uvrstil na zvezno srefanje
miadih tehnikov, ki je bilo junija v
Puli. Vito Podlipnik je tekmoval
kot mladinec in si delil prvo mesto.
Poleg tega pa je dobil zlato plaketo
tudi film, kajti z zlato plaketo je bil
nagrajen po en film iz vseh republik
in pokrajin.

Zveza organizacij za tehniéno

kulturo na Jesenicah je razpisala .

obé¢insko tekmovanje vseh tehnidkih
krozkov in kino krozek s Koroske
Bele se je uvrstil na tretje mesto. Z
revijo svojih filmov je kino kroZek
sodeloval tudi na Solski razstavi,
kjer - je z eno projekcijo prikazal
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letodnje filmske dosefke. Krozek bo
jeseni nadaljeval z delom, nekateri
¢lani krozka pa bodo postali tudi
¢lani Odeona.

Kino krozke bodo uvedli tudi v
ostalih osnovnih 3olah v jesenigki
obéini.

A. Kerstan

“vse najbolj

uri pa smo Zze hiteli k vederji. Ob 21.
uri je bil prikaz pionirskega in
mladinskega filma, ki je Ze sodil v
tekmovanje. Petek se je zadel z
zajtrkom, po katerem smo se s
prijatelji pripravili za tekmovanja.

V  mladinskem domu smo se

kmalu za tem zbrali vsi udelezenci iz
Jugoslavije. S slavnostnim mimo-
hodom vseh udelezencev se je zadela
slovesna leto¥nja otvoritev »Smotre
tehnickog stvaralastra mladih Jugo-
slavije«. Udelezence srefanja je po-
zdravil Jovica Todorovié, predsed-
nik organizacijskega odbora. Po
zakljucku slovesnosti se je zadelo
tekmovanje po programu. Po kosilu
se je tekmovanje nadaljevalo do 18.
ure. Po veéerji pa je bila zabava za
vse udeleZence sre¢anja.
_ V soboto, 5. junija, ni bilo ve&
intenzivnega tekmovanja, razen v
nekaterih panogah. Po zajtrku je
bilo za vse udeleZence najvelje
dozivetje kriarjenje z bojnima lad-
jama okoli Brionov. Po tem potepa-
nju je bilo kosilo, po kosilu pa
razglasitev rezultatov. To je bil za
vznemirljiv dogodek.
Oba predstavnika nage obéine sva
dosegla prvi mesti in tako dostojno
zastopala republiko, seveda pa tudi
ostali niso bili veliko slab&. V
skupnem seStevku se je SR Slove-
nija uvrstila na dobro tretje mesto.
Vendar pa niso pomembni samo
rezultati, pomembno je tudi to, da
so se med nami spletle nove vezi
prijateljstva.

Ivko Gregori, 8. a

0S8 Karavangkih kurirjev NOB

Korogka Bela

TEKMOVANJE GASILCEV GORENJSKE
ZA MEMORIAL MATEVZA HACETA

Podroéna gasilska zveza Gorenjske je v nedeljo, 27. junija, prvié
organizirala in kljub slabemu deZevnemu vremenu uspe$no izvedla
tekmovanje gasilskih desetin gasilskih in industrijskih gasilskih dru-
&tev za memorial Matevza Haceta. UdelezZilo se ga je kar 64 desetin iz

stevilnih drustev Gorenjske.

Mlajsi pionirji in pionirke so
tekmovali v vaji s hidrantom. Skup-
no so nastopile &tiri desetine. Prvi so
bili pionirji GD Poljane, drugi pa
GD Hrugica. Pri pionirkah je bila
prva desetina GD Poljane, druga pa
iz Preddvora.

Pri starejsih pionirjih in pio-
nirkah j& bilo kar 20 desetin. Na-
stopili so z motorno brizgalna in v
Stafeti. Prvi so bili pionirji iz
Mavéig, drugl iz Trebije in tretji iz
Srednje Dobrave. Pri pionirkah pa
je bil vrstni red naslednji: 1. Bohinj-
ska Bela, 2. Ce&njica, 3. Bled.

Pri mladincih je bilo sedem de-
setin. Pomerili so se v vaji z motorno
brizgalno in v %tafeti. Prvi trije so
bili: Begunje, Smoku¢ in Poljane.

Mladinke so tekmovale v vaji s
hidrantom in v raznoterostih. Prve
so bile mladinke iz Begunj, druge iz
Gorij in tretje iz Primskovega.
Skupno so nastopile 3tiri desetine.

Clani do 30 let so nastopili v tak-
titni vaji. Prvi so bili ¢lani iz Be-
gunj, drugi iz Smokuéa in tretji iz
Hlebcev. Nastopilo je 25 ekip.

Pri ¢lanih od 30 do 50 let je na-
stopila le desetina iz Radovljice.

Clanice do 25 lst so imele Zest
desetin. Nastopile so v vaji s hidran-
tom in v $tafeti. Na prvo mesto so se
uvrstile gasilke iz Brezij pri TrZicu,
druge so bile iz Mavé&ie, tretje pa iz
Nomenja. V vaji z motorno brizgal-
no je bila prva iz Smokuéa, druga pa
iz Elana. ‘

- Pri ¢lanicah nad 25 let sta na-
stopili dve desetini. Prva je bila iz
Ribnega, druga pa iz Sovoden].

Starej3i ¢lani so nastopili v vaji s
hidrantom in v raznoterostih. Na-
stopile so tri desetine in se uvrstile
takole: Srednja Dobrava, Smokué¢ in
IGD Sava Kranj.

Pri industrijskih gasilskih dru-
stvih so se ¢lani do 30 let uvrstili: 1.
Elan, 2. Veriga in 3. Lip Red&ica.
Clani od 30 do 50 let: 1. Sava Kranj,
2. Veriga Lesce in 3. BPT Trxé. Pri
¢lanicah so nastopile desetine iz
BPT Trzi¢a in IGD Elan. Vseh de-
setin je bilo 13.

Vsi nastopajoéi so prejeli spomin-
ske diplome, prve tri uvridene dese-
tine pa zlato, srebrmo in bronasto

znacko.
B. B._

Clani dramske skupine DPD Svoboda HruSica so pred kratkim na domadem
odru predstavili dramo Talci, ki so jo pripravili v polastitev 40-leinice
streljanja talcev na Belem polju. Dramo je reZiral Janko Veber. Poleg
dolgoletnih élanov dramske sekcije pa nastopa tudi nekaj mlajsih igralcev. S
to dramo so prejnjo nedeljo gostovali na Breznici v okviru praznovanja
krajevnega praznika Zirovnica, v soboto, 3. julija, pa se bodo e enkrat
predstauvili na domadem odru na Hrusici. Predstava se bo zaéela ob 19. uri in
30 minut in bo hkrati uvodna prireditev v praznovanje letosnjega krajevnega
praznika Hrusice. Na sliki: Prizor iz drame Talci. (Fekst in foto: J. Rabié)




GLANOM AMD JESENICE

Avto moto drustvo Jesenice namerava v potastitev 22. julija
— dneva vstaje slovenskega ljudstva, organizirati ohisk in
polastitev spominskih obeleZij iz NORB v naki ob&ini, zdrusen 2
druzabnim sretanjem (piknikom) v Mojstrani (»sMlaéces), kjer
bi organizirali razna tekmovanja in se pomenili o nadaljnjem
delu nade organizacije na vseh podrodjih, posebno na druzabno-
rekreativnem,

Vsi, ki se 2elite udeleziti tega sredanja, se lahko prijavite v
pisarni AMD Jesenice od 1. do 10. julija vsak dan (razen sobote
in nedelje) popoldan od 15,30 do 18, ure. Pri prijavi vpladate tudi
100 din na osebo (za stroske nagrad druzabnih tekmovanj).

Podrobni program tega sreéanja bomg objavili naknadno!

Vljudno vabljeni! AMD Jesenice j
ﬁ BC POMURKA

— TRGOVSKA DELOVNA ORGANIZACIJA GOLICA 6. 0., -
ODBOR ZA DELOVNA RAZMERJA -
TEMELJNE ORGANIZACIJE ZARJA o.sub.o. '

— ustrezne vodstvene”in druge sposobnosti, ki se zahtevajo za
opravljanje del poslovedje . .
— dvomesedno poskusno delo

2. POSLOVODJE ZA SKLADISCNO PRODAJO GRADBENEGA
MATERIALA na Javorniku, FinZgarjeva 5

™

o . DEZURSTVOC
Objavlja prosta dela in naloge s polnim delovnim Zasom V AVTOMEHANICNIH
za nedoloten fas oo DELAVNICAH
i ™ NAJESENICAH
1. POSLOVODJE PRODAJALNE TEKSTIL na Jesenicah, Titova 32 V soboto, 3. julija: INTE-
Pogoji: GRAL, TOZD MPPD Jeseni-
— " dokon¢ana poslovodska Zola ce, Titova 67. -
— trileta ustreznih delovnih izkugenj o !

DEZURNI TRGOVINI

V soboto, 3. julija, bosta
na Jesenicah od 7. do 19.ure
odprti trgovini: Emonamar-
ket — Predernova l/ain

Roica — samopostreina
trgovina na Javorniku, O.
Novaka 8.

DEZURNA LEKARNA

V mesecu juliju bo za obéini
Jesenice in Radovljica deiurna
lekarna na Bledu.

/ RESITEV KRIZANKE \

1Z 24. STEVILKE
ZELEZARJA

Kaj bomo gledali v kinu

KINO RADIO:

3. in 4. julija Zved. angl. barvni
film MISTER MONTENEGRO,
refija DuSan Makavejev, v glavni
vlogi Susan Anspach, ob 17. in 19.
url.

5. in 6. julija amer. barvna erot.
komedija VSE, KAR STE ZELELI
VEDETI O SEKSU, refija Woody
Allen, v glavni vlogi Woody Allen;
ob 17.in 19. uri.

7. julija italijanski barvni film LA
CICALA, reZija Alberto Lattuado, v
glavni vlogi Renato Salvatori, ob 17.
in 19. uri.

9. julija, ameri%ki barvni film
LOVEC, refija Buzz Kulik v glavni
vlogi Steve Mc Queen, ob 17. in 19.
uri.

10. in 11. julija zah. nem. barvna
erot. komedija POCITNICE NA
IBICI, refija Siggi Goetz, v glavni
vlogi Regis Porte, ob 17. in 19. uri.
Ogled filma ne dovolimo mladini do
15. leta starosti.

KINO PLAVZ:

3. in 4. julija ameridka barvna
erot. komedija, VSE, KAR STE ZE-
LELI VEDETI O SEKSU, ob 18. in

20. uri.

5. in 6. julija Bved. angl. barvni
film MISTER MONTENEGROQ, ob
18.in 20. un. '

8. julija, italij. barvni film LA
CICALA,ob 18. in 20. uri.

9. julija, amer. barvna grozljivka
PTIéI, ob 18. in 20. uri.

10. in 11. julija ameritki barvni
akcij. fitm DAMA V RDECEM, ob
18. in 20. uri.

EINO KRANJSKA GORA: S "

3. julija, ameriZki film
PLAZ, ob 20. uri.

7. julija ameri¥ka barvna erot.
komedija VSE, KAR STE ZELELI
VEDETI 0 SEKSU, ob 20. uri.

10. julija &ved. angl. barvni film
MISTER MONTENEGROC, ob 20.
uri.

14, julija ameriki barvni akcijski
film DAMA VRDECEM, ob 20. uri.

barvni

KINODOVJE:

3. julija amerifki barvni karate
film OKTAGON, ob 15.30.
4. _julija - amerifki barvni film
PLAZ, ob 19.30. . e
10. julija ameritka barvna erot. - '
komedija VSE, KAR STE ZELELI
VEDETI 0 SEKSU, ob 19.30.
11. julija &ved. angl. barvni film
MISTER MONTENEGRO, ob
19.30.

Komisija za delovna razmerja TOZD osnovneé Sole Tone Cufar

Jesenice
objavlja prosta dela:

Pogoji:

— dokonéana poslovodska 3cla

— tri leta ustreznih delovnih izkufenj in poznavanje gradbenega
materiala i

— ustrezne vadstvene in druge sposobnosti, ki se zahtevajo za

diagonala, antimonit,
krkon, Bebs, CA, kol, RI,
Janez Hoéevar, Rosario,
Isa, BC, stik, Dante, Alago-

opravljanje del poslovodje
— dvomesefno poskusno delo

Qostopku.

Kandidati naj pisne ponudbe z dokazili o izpolnjevanju pogojev podlje-
jo v 15 dneh po objavi na naslov: ABC POMURKA — trgovska delov-
na organizacija GOLICA — kadrovska sluiba, Jesenice, Titova 22.

0 izbiri bodo prijavljeni kandidati obveiteni v 15 dneh po opravljenem

ZAHVALA

Ob boledi izgubi naSega dragega

moia, ofeta in starega oleta
ADOLFA VALENTINCICA

se iskreno zahvaljujemo sorodni-
kom, sosedom, sovaianom in vsem
prijateljem in znancem, ki so nam v
tetkih trenutkih stali ob strani, z
nami sofustvovali, darovali cvetje in
vence in ga v tako velikem Stevilu

ZAHVALA

Ob prejemu denarne pomofi se
najlepie zahvaljujem sindikatu Ze-
lezarne in osnovni organizaciji sin-
dikata TOZD Energetika za brez-
platno letovanje v Biogradu in
denarno pomotd,

SneZana Povirk

_ ZAHVALA
Krajevni organizaciji ZB NOV
Sava in oblinskemu odboru ZZB

spremljali na njegovi zadnji poti.

# Posebno zahvalo izrekamo .

Hrberniku in dr. Markeiu ter

zdravniSkemu osebju bolnice Jese-

nice, ki so mu nesebitno laj3ali
boledine v tetkih trenutkih njegove

holezni. )

Iskrena zahvala tudi kolektivom
jelezarne dJesenice, VVO Jesenice,
obratu Planika Zabreznica in ko-
lektivu Zdravstvenega doma v Ra-
dovljici, kakor tudi pevcem  za
zapete Zalostinke.

Prav wvsem 3e enkrat
hvala’

Zalujodi: Zena Sonja, sin Mar-
jan z druZino, héerke Slava,
Milena, Mirjam in Sonja z druZi- .
nami, sestre, bratje in drugo so-
rodstvo.

NOV Jesenice se iskreno zahvalju-
jem za Cestitke ob svoji 70-letnici.
Obema organizacijama’ Zelim Ze
mnogo uspehov pri nadaljnjem delu.
tefan Ferdinand

ZAHVALA
Delaveem ~TOZD Trangport se
zahvaljujem za denarno pomo€ ob
izgubi drage mame Vasve Sabano-
vié.
Vsem in vsakomur posebej iskrena
hvala.

iskrena

Safet Sabanovi¢

ZAHVALA

Ob odhodu v pokoj se iskreno
zahvaljujem sodelavkam in sodelav-
cem TOZD Elektrode. ki so mi s

as, Krf, Ariel, Nervi, Ail,
lipe, aliansa, Alpe, Ossa,
SZ, Er, dno, Radko, Zorn,
Rila, Poli&, Alatri, acid, ne-
mirka, Eak, rasa, 20, riz,
Pta.

r

OBVESTILO CLANOM
DU JAVORNIK-
KOROSKA BELA

Drustvo upokojencev Ja- _
vornik.-Koroska Bela obve-
E&a svoje flane, da bo v so-
boto, 3.julija, pred demom
drustva upokojencev na Ja-
vorniku vsakoletni piknik,
s pritetkom ob 15. uri.

Vsak &lan nasega dru-
$tva, ki bo pridel na piknik,
bo dobil brezplaéno porcijo
tevaplifev ali peéenc klo-
baso ali hrenovko. Svojei
upokojencev in drugi pa
bodo to lahko kupili po
zmernih cenah.

Piknik bo v vsakem vme-
menu, oziroma v primeru
de¥ja v domu. Za prijetno
razpoloZenje bodo poskrbe-
1i tudi godei.

- Vabi

k ODBOR DU J

— uditelja razrednega pouka za dolofen ¢as s polnim delovnim
Zasom od 1/9 1982 do predvidoma 4/5 1983; pogoj U ali PRU;

— wlitelja razrednega pouka za doloten &as s polnim delovnim
tasom od 1/9 1982 do predvidoma 10/12 1982; pogoj U ali PRU;

— uditelja za zgodovino in zemljepis za dolofen fas s polnim de-
lovnim ¢asom od 1/9 1982 do predvidoma 6/12 1982; pogoj PRU ali P.

Prosta dela objavljamo za nadomes$®anje delavk na porodnitkem
dopustu.

dni

/
<

* Kandidati nai vloZijo pisne ponudbe za sprejem del v roku 15
Qd dneva cbjave.
KOMUNALNO PODJETJE »VODOVOD JESENICE «
JESENICE
objavlja po sklepu delavskega sveta
JAVNO LICITACHO

za tovorni avtomobil TAM 1201, v voznem stanju, letnik 19875

Javna licitacija bo 8. julija 1982 ob 10. uri na dvorisdu delavnice
Vodovoda na Prefernovi 13, Jesenice. :

Qgled avtomaobila je moZen eno uro pred licitacijo.

Pravico do sodelovanja na javni licitaciji imajo vse pravne in fi-
zifne osebe, ki bodo poloZile varitino v vi&ini 10% od zafetne izklicne
cene. Varifina se polo?i pol ure pred prietkom javne licitacije.

Prometni davek in davek prepisa ni FKljuden v izklicno ceno in ga

kupec plaga posebej.
K Vse ostale informacije dobite na upravi OZD, telefon 81-744.

6TEGRAL GOLFTURIST, o.0., LJUBLJANA, \
TOZD GOSTINSTVO GOZD MARTULJEK, b.o.
64282 GOZD MARTULJEK 45
Objavlja prosta dela in naloge vedje avtocampa za nedoloten
¢as

Poleg spla¥nih pogojev se za kandidate zahteva Se:

— hotelska ali druga ustrezna srednja 3ola,

— aktivno znanje najmanj enega tujega jezika in dodatno pasivmo
znanje enega tujega jezika, :

— eno leto delovnih 1zkuZenj,

— dvomesefno poskusno delo.

Delo se zdruZuje za nedoloden &as. Rok prijave je 15 dni po objavi,
Qijave z dokazili o izobrazbi sprejema komisija za medsebojny
d .

elovna razmerja TOZD Gostinstvo Gozd Martuljek.
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g:;edvnem pa so blesteli v

skega odreda
vili malo olimpiado uéencev od 1. do 4. raz-
reda. Iz jeseniske obéine so se zbrali naj-
boljsi mladi tekmovaleci v &tirih discipli-
nah: tek 60 m, tek 300 m, skok v daljino,
met zogice, Ceprav je sonce moZno grelo,
toa ni potrlo mladih

Stare in nove Jesenice (Foto I. Kuéina)

PRED ITALIJANI

IN AVSTRIJCI

Jesenigki kosarkarji so se udelezli vsa-
koletnega kodarkarskega turnirja v Belja-
ku, ki ga je organiziral domaéi drugoligas
ASKO Frierss Landskron iz Beljaka. Poleg
d &i i iéanov je nastopilo se

v in J
moétvo AS iz Trsta.

J itani so pr gali oba tekmeca,
domaéine z izredno visokim rezultatom,
Italijane z dvema totkama razlike in
tako osvojili prvo mesto in s tem grb mesta
Beljaka in dragocen pokal v trajno last.

ASKO FRIERSS LANDSKRON BELJAK
: JESENICE 70: 110(38:58)

Jeseniski kosarkarji so na tej tekmi za-
igrali kot e dolgo ne, solidno v obrambi,

w_adu, kjer so s

trimi nasprotnimi napadi polnili kos

&lana druge zvezne avstrijske lige. Se en-

krat se je izkazalo, kolikdna je razlika v

kakovosti avstrijske in jugoslovanske ko-

garke, ki v mednarodnem merilu res
ogromno pomeni.

Za Jesenice so igrali: Rizvanovié 12, Je-
lovéan 16, Bergine 12, Grzetié 20, Smolej
14, Janji¢ 4, Brgant 20, Domevstek 4 in
Bozé 8.

AS TRST : JESENICE 81:83 (42:43)

Utrujeni od naporne prve tekme z Av-
strijci, ko so JeseniZani igrali na vso mog¢,
v drugi tekmi niso zaigrali tako dobro in so
spodite Trzadane, ki so nastopili prvi¢ na
tem turnirju, le tezko premagali.

Posebno tezavo jim je predstavljal visoki
center Italijanov, ki sicer tehni¢no ni bil
kdovekako podkovan, vendar je s svojo
vidino in tezo pomenil veliko oviro v ob-

‘I;amhi. bil pa je tudi dober strelec v napa-

w

V devetnajsti minuti drugega poléasa so
Jeseniéani §e vodili s 5tirimi todkami, nato
pa so zaradi presinga izgubili nekaj Zog,
kar so izkudeni nasprotniki znali izkori-
stiti, tako da je bil rezultat trideset sekund
pred koncem neodloden.

V zadnjem napadu so jeseniki ko3ar-
karji zadrZevali Zogo, dve sekundi pred
koncem tekme pa so Trza¢ani nepravilno
zaustavili Smoleja, ki je z dvema prostima
metoma pokopal vse upe Italijanov.

Igrali so: Rizvanovié 1, Jelovéan 4, Ber-
ginc 4, Grzetié, Smolej 28, Janji¢ 14,
Brgant 8, Domevaéek 4 in Bozi ¢ 20.

MB

OBVESTILO
'NOGOMETASEM

Obves¢amo vse nogometase &lan-
skega mo&tva nogometnega kluba
Jesenice, da bo sestanek vseh igral-
cev z vodstvom v ponedeljek, 5. juli-
ja ob 18. uri na igris¢u v Podmezak-
li. Na sestanku se bomo dogovorili o
nadaljevanju nogometne sczone,
oziroma pridetku treningov.

-

Sola Prezihov Voranc, Edi Rakovee.

Cufarja 2.

"

TEKMOVANJA V POCASTITEV
KRAJEVNEGA PRAZNIKA KS SAVA

Krajevna skupnost Sava vabi na tekmovanji v malem nogometu in streljanju,
ki bosta v poéastitev krajevnega praznika. Tekmovanje v malem nogometu bo v po-
nedeljek in torek, 12. in 13. julija, na igris¢u O8 Prezihov Voranc s o
uri. Pravicq do nastopa imajo ekipe delovnih organizacij, krajevnih skupnosti, 3ol,
rekreacijske skupine in ekipe drustev z obmotja KS. Prijave bodo sprejemali do
vkljugno 5. julija na naslov: KS Sava Jesenice, Trg Toneta Cufarja 2, ali pa osnovna

eetkom ob 15.

Tekmovanje z zraéno pusko pa bo v sredo, 14. julija, ob 15. uri v prostorih ZIC.
Prijavijo se lahko ekipe (so lahko mesane; ¢lani in ¢lanice, ali mladinei in mladin-
ke, ali pionirji in pionirke) delovnih organizacij, krajevnih skupnosti, &ol, rekre-
acijske skupine in drustva, ki imajo sedez na obmoéju KS Sava.

Prijave bodo sprejemali do vkljuéno 13.julija na naslov KS Sava, Trg Toneta

Pokrovitelji 3portnih tekmovanj so naslednje organizacije Zelezarne Jesenice:
Plavz, Jeklarna, Livarna, Elektrode, Zebljarna, Strojne delavnice in Transport.
D.

7~

\ ,

PRVI POHOD »100 DELAVK ZELEZARNE
JESENICE NA STOL«

Komisija za sportno rekreacijo pri izvrs-
nem odboru konference osnovnih organi-
zacij sindikata Zelezarne razpisuje v
soboto, 3. julija, pohod »100 delavk Zele-
zarne na Stol« v smeri Jesenice — Zavrs-
nica — Valvasorjev dom — Stol —Prista-
va.

Avtobus bo odpeljal ob 6. uri izpred
Cufarja na Jesenicah in ustavljal na vseh
pc::hf.njah do Potokov in pri karavli v Mo-
stah.

Vse pohodnice naj bodo opremljene s
primerno planinsko opremo (Zevlji, gorska
oble}m. ustrezna pokrivala).

’

»VESELE IGRE« i

V ZAVRSNICI

\ _J

N

REZULTATI TEKMOVANJA V MALI OLIMPIADI
V ZIROVNICI

W

Letos smo na nasi osnovni doli Gorenj-
Zirovnica %e drugié¢ pripra-

nadebudnezev. Z na-

renjskega
Vorane 35 m, 3. Bostjan Faganel OS P. Vo-
ranc 34 m.

jem so se p rili med seboj. Zma-

govalci so po tekmovanju s sijoéimi odmi
prejeli medalje, vsi skupaj pa so gotovo
sklenili, da se naslednje leto spet vrnejo.

REZULTATI TEKMOVANJA:
EKIPNO: 1. OS Tone Cufar 418 tm‘!kb%

08 Gorenjski odred 417 toek, 3.
Prezihov Voranc 319, 4. OS Jesenidko bo-
hinjski- odred (JBO) 317, 5. OS Karavan-
gkih kurirjev NOB 132, 6. 08 16. december
75, 7. OS Polde Strazisar 16 totk.

POSAMEZNO:
MET ZOGICE — DEKLETA
1. razred: 1. Tatjana Keri& 18 m, 2. Azra

Muratovi¢ 15m, 3. Biljana Pilipovi¢ 13 m

— vse P.Voranc.
2. razred: 1. Barbara Koblar OS T. Cufar

25m, 2. Eva Besi¢ OS P. Voranc 24 m, 3.
tina Kréelj OS P. Voranc 23 m.

3: razred: 1. Andreja Pavlin 08 T. Cufar

31 m, 2. Eva Sprager OS 16. december 26,5
m, 3.

Dagmar Brajkoviz¢ 0S5 T. Cufar

.6 m.
4. razred: 1. Tatjana Globevnik OS Zi-

rovnica 36 m, 2. Svetlana Stajmenovié O
Tone Cufar 31 m, 3. Teja Kajdiz OS Kara-
vanskih kurirjev NOB 28 m.

MET ZOGICE — DECKI
1. razred: ;. Miha Tomazevi¢ OS Gorenj-

skega odreda 30,6 m, 2. Borut Lavtizar
JBO 30'm, 3. Miroslav Stanojevié¢ 0S T. Cu-
far 30.

2. razred: 1. Dominik Murovec 08 Go-
odreda 35 m, 2. Ales Kosir OS P.

3. razred: 1. Ales Kalan OS Karavangkih

kurirjev NOB 38 m, 2. Tomaz Knafelj 0S
Gor. odred 35 m, 3. Tadej Justin 0OS Gor.
odred 35 m.

4. razred: Franci Kranjc 561 m, 2. Ales

Ambroz 46 m, 3. Bodtjan Modrijan OS Go-
renjskega odreda 43 m.

TEK 60 M — DEEKLICE:
1. razred: 1. Nika Aupi2 O8 T. Cufar 10.9,

2. Zvezdana Todoroviz 0S8 Gor. odreda

11,5, 3. Karmen MeZek OS Gor. odreda
11,65.
2. razred: 1. Vladosa Razinger 0OS T. Cu-

far, 2. Sandra Kotnik OS JBO, 3. Natasa
Bratun 08

P.Voranc.
3. razred: 1. Gordana Hrvodanin OS T:

Cufar, 2. Hribovaek, 3. Mojca Petrovié
16. december, 3. Mojca Rojs
kurirfev Ni

Karav.
e Y

OB.
4. razred: 1. Petra Pavlin 08 T. Cufar, 2.

Mateja Tavéar OS Gorenjskega odreda, 3.
Vesna Urh OS Karavanskih kurirjev NOB.

TEK 60 m — DECKI:
1. razred: 1. Mitja Madon OS Gorenjske
ga odreda, 2. Sago Danéi¢ OS T. Cufar, 3.

Miha Vidic OS Gorenjskega odreda.

2. razred: 1. Marko Klofutar, 0S JBO, 2.
Andrej Lavtizar, 08 JBO, 3. Jure Zalokar
08 Gorenjskega odreda.

3. razred: 1. Klemen Hins¢unteder OS T.

5. TURNIR
V TENISU

. Petl turnir v tenisu bo v soboto,
3.julija, s pridetkom ob 7. uri na |
igriséih v godmmkli. Pokrovitelj
turnirja v stitev dneva borca je
ebéinski odbor ZZB NOV Jesenice.

" Cufar, 2. Janez Mesnarec 08 Gorenjskega

odreda, 3. Mladen Terstenjak 0OS JBO.

4. razred: 1. Marko Koder OS JBO, 2.
Tomaz Hinséunteder OS T. Cufar, 3. Bost-
jan JJansa OS 16. december.

TEEK 300 m — DEELICE:

1. razred: 1. Teja Zupan OS Gorenjskega
odreda, 2. Nika_Aupi¢ OS T. Cufar, 3. Ja-
nusa Lah OS T. Cufar. .

2. razred: 1. Tina Krcelj OS P. Voranc, 2.
Maja Zupan OS Gorenjskega odreda, 3. Ma-
rinka Prime OS T. Cufar,

3. razred: 1. Damjana Bergeli OS Gorenj-
skega odreda, . Petra Pirc OS P. Vorane, 3.
Natasa Ravnik OS Gorenjskega odreda.

4. razred: 1. Petra Pavlin, OS T. Cufar, 2.
Ksenija Mavrié in 3. Mojca Malej — obe 08
Gorenjskega odreda.

TEK 300 m — DECKI:

1. razred: 1. Benjamin Dafig, 2. Sini3a
Krstov, 3. Jernej Erlah, vsi OS Kranjska
gora. P

2. razred: 1. Sandi Vidovi¢ OS JBO, 2.
Bostjan Smid OS5 P. Vorane, 3. Damjan
Pernus OS Gorenjskega odreda.

3. razred: 1. Mladen Trstenjak OS JBO,
2. Tomaz Knafelj O8 Gor. odreda, 3. Borut
Rozman OS P. Voranc.

4. razred: 1. Marko Koder 08 JBO, 2.
Bo#tjian Jansa OS5 16. december, 3. Tomaz
Legat OS Gor. odreda.

SKOK V DALJAVO — DEKLICE:

1. razred: 1. Tea Zupan OS Gor. odreda,
2. Karmen Mezek Gor. odreda, 3. Bilja-
na Pilipovi¢ OS P. Voranc.

2. razred: 1. Sandra Kobnik 0S JBO, 2.
Urska Medvestek OS5 Gor. odreda,
Vesna Varl OS Gorenjskega odreda.

3. razred: 1. Dagmar Brajkovi¢ OS T.
Cufar, 2. Dijana Davidovi¢ OS Gor. odreda,
3. Damjana Bergelj OS Gor. odreda

4. razred: 1. Mateja Tavéar OS Gor. odre-
da, 2. Urika Rakovec OS P. Voranc, 3. Moj-
ca Malej OS Gor. odreda.

SKOK V DALJAVO - DECKI:

1. razred: 1. Jernej Erlah OS JBO, 2.
Dragan Milotinoviz OS P. Vorane, 3.
Matjaz Bernik OS Gor. odreda.

2. razred: 1. Bostjan Faganel 0S8 P. Vo-
rane, 2.— 3. Kejzar in Bihi¢ — oba T. Cu-

far.

3. razred: 1. Seljanovi¢ OS T. Cufar, 2.
Hilsen OS T. Cufar, 3. Marko Slamnik 08
Gor. odreda. 2

4. razred: 1. Joze Bizjak OS P. Voranc, 2.
Tomaz Hirsen OS T. Cufar, 3. Robi Mravlje
OS P. Voranc. Polona Bester

08 Gorenjskega odreda
Zirovnica

Ob zelo lepem vremenu so bile v sredo,
23. junija, v ZavrSnici »vesele igres, v ka-
terih so se v petih disciplinah pomerili
mladi iz TOZD Transport in TOZD Druzbe-

na prehrana. Za vodenje iger in sojenje je
poskrbel referent za Sport v Trans-
port Milod Kerne, ki je tudi veliko

pripomogel k dobremu vzdusju vseh na-
vzotih.

Mladi, ki se jih je zbralo okrog 35, so se
pomerili v naslednjih disciplinah: pikado,
Spricanje z brentato, tek na smuéeh, vle-
tenje vrvi in skakanje v vre¢ah.

Igre so bile duhovite, izvirne in kar je
najvaznejSe, vesele. .

Prva mesta v posameznih disciplinah so
osvojili:

~ v pikadu: Slibar, Kodri¢, Telalovi#;

— &pricanje z brentato — ekipa: Bil-
bija, Bektasevié, Horvat;

— tek na smuteh — ekipa: Mingo, An-
dri¢, Osmanevi&;

. — skakanje v vretah — ekipa: Slibar,
Vrtaénik, Bilbija;

— vletenje vrvi — ekipa: Majkié, Lovig,
Bjelopoljac, Rasi¢, Telalovi¢, Vrtaénik,
Cori¢, Horvat, Bektasevié, Kadié.

Mladi so se prav tako pomerili tudi v no-
gometu, kjer je z 1:0 zmagala ekipa pre-
mikatev pred ekipo delavnic. Zmagoviti
gol je dosegel Catak. §

Vsi prvouvri&eni so prejeli simboliéne
nagrade, ki so jih izdelali mladi sami.

Taka in podobna srefanja povezujejo
mlade med seboj in popestrijo njihov vsak-
dan. Zelja vseh mladih je, da bi se jih dru-
gi¢ ob taki priloZnosti zbralo e velik‘? \Srex‘..

lezenke pohoda se bodo morale rav-

nati po navodilih vodnikov in ¢lanov GRS,

Stevilo pohodnic je omejeno na 100.
Prijavijo se lahko delavke, zaposlene v
TOZD in delovnih skupnostih Zelezarne
ter sorodnice zaposlenih delavcev (Zene,
héerke in pd.). NajniZja starost je deset let.
Prijavite se na sindikat Zelezarne do 1.
julija (tel. 3266).

V Javorniskem rovtu bo ob domu na
Pristavi za vse udeleienke organiziran
piknik.

Pohod bo ob vsakem vremenu. V sluéaju
slabega vremena bo smer pohoda: Valva-
sorjev dom — Potoska planina — Pristava.

Vodja pohoda bo Pavel Dimitrov.

LuZilna linija v hladni valjarni Bela (Foto I. Kuting)

»KO JE HUDIC Z OGNJENIM BICEM POKAL PO TRIGLAVU«

Ko so v Bohinju 15 let po ustanovitvi
prve planinske organizacije na svetu (Alpi-
ne C?ubn Anglije, leta 1857) na pobudo

_ starost slovenskega planinstva Franceta

Kadilnika in Ivana Zana leta 1872 ustano-
vili nase prvo (planinsko) gorsko drustvo
Triglavski prijatelji, je Bohinj doZivel
velik in hiter planinsko-turisti¢ni prepo-
rod in vzpon.

Gorsko drustve Triglavski prijatelji
lahko upravideno &tejemo za dostojnega
zgodnjega in Castnega predhodnika Slo-
venskega planinskega drustva, ki je bilo
ustanovljeno 2]5“2% pozxileje, 27. febr]tlmrja
1893, na pobudo treh po, ih in
neustrasnih narodno -zaved.nﬁ.m;ipnrjev
(Josipa Hautmana, Ivana Korenéana in
Antona Skofa). Prvo plamenico nadega
planinstva so v Bohinju priZgali JoZe
Ravhekar, ki se je rodil v Zell am See 19. 3.
1853 (1854), ki je bil izredno podjeten in
zasluZen za razvoj in napredek ne samo
planinstva, temveé tudi turizma v Bohinju.
Leta 1900 je zgradil prve temelje za sedanji
hotel Zlatorog v Ukancu. Skupaj z
Ivanom Zanom so bili ustanovitelji gor-
skega drustva Triglavski prijatelji tudi
Jakob Mencinger, uditelj, TomaZ Zupanec
in Anton Cobec, zdravnik, vsi iz Bohinjske
Bistrice. Takoj, ko so Triglavski prijatelji
zgradili na Ledinah Triglavski tempelj in
nadelali Ervo planinsko pot z Ledin skozi
striglavska vrata« in Stopce na Triglav, so
postali pristopi na Triglav vsakdanja
stvar. Na leto ali mesec je obiskalo Triglav
tudi po 30 in ved ljudi. Med njimi zasledi-
mo 5.9.1875 tudi poznejSega nekronanega
kralja in poeta Triglava dr. Juliusa
Kugyja, pet let pred njim pa se je na vrh
Triglava povzpela tudi Ze prva Zenska, in
sicer Rozalija Skantar, Sestova iz Bohinja.

5

[ TUDI SMUGARJI
1

“Preteklo nedeljo, 27. junija, je bila v
Glenci na Breznici tradicionalna skakalna
prireditev. V poastitev krajevnega praz-
nika so jo pod vodstvom .neutrudnega
Sportnega in kulturnega delavca Franca
Legata pripravili ¢lani skakalne sekcije
pri domadem TVD Partizan. Na obeh ska-
kalnicah, pokritih s plastiko, so se pome-
rili pionirji in cicibani Sestih slovenskih
klubov in skakalci iz Zahomca iz avstrijske
Korodke. Najvet uspeha so poleg domati-
nov, Zirovnitanov, dosegli mladi iz kranj-
skega Triglava. Med mlajsimi cicibani je
zmagal Kranjéan Spenko pred dvema do-
matinoma, med starejimi cicibani pa je
bil s skokoma dvakrat po sedemnajst me-
trov ponovno najboljsi irovni¢an Knafelj.

Za tekmo na veéji skakalnici se je pri-
javilo 25 mlajsih pionirjev, ki so tudi opra-
vili poskusno serijo, v kateri je bil izreden
Zirovni¢an Gadperin z 29 metri in pol. Zal
je nadaljnje tekmovanje domala onemogo-

¢il moéan naliv. Po krajsi prekinitvi so se
organizatorji odlotili za nadaljevanje s
tem, da so izvedli skakalci samo po en-
skok. Nekateri od nastopajotih so zaradi
pretezkih pogojev odstopili, vseeno pa
zmaga Gasperina in tretje mesto Knaflja
nista zato ni¢ manj pomemben uspeh.

REZULTATI:

Mlajsi cicibani: 1. Spenko (Triglav), 2.
Sedovnik, 3. Terek (oba Zirovnica).

Starejsi cicibani: 1. Knafelj (Zir.), 2. Ja-
godic, 3. Zupan (oba Triglav), 4. Pogorelg-
nik (Titovo Velenje), 5. Stele (Triglav), 6.
Moser (Zahome), 7. Pogorelec, 14. L. Kosel-
nik, 18, M. Kaltenekar (vsi Zirovnica), itd.

Mlajsi pionirji: 1. Gdperin éZir.). 2. Glo-
boénik (Triglav), 3. Knafelj (Zir.), 4. Bati-
sti¢ (Trigl.), 5. Mubi, 6. Senk (vsi Triglav),
7. Trs (Titovo Velenje), 8. Triplat (Bled), 9.
Kal;:lls (Zir.), 10. Tamse (Titovo Velenje),
11. Modrijan, 14. Legat (oba Zir.) itd._ 5 _
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To so bili izredni dosetki v triglavski
zgodovini, ki so dvigali zanimanje in
navdusenje za to velitastno goro nalega
planinskega sveta

Visino Trig'lavalfra je pred 200 leti, leta
1782, prvi izmeril naskakovalec, slavni
botanik, zdravnik in raziskovalec Baltazar
Hacquet. Nameril je 9294 pariskih ¢evljev.
Za njim so se zvrstili §e mnogi drugi slavni
zemljemerci z razlitnimi nadmorskimi
vibin ami.
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PRED 160 LETI, LETA 1822, PA JE BILO
IZVRSENO NA TRIGLAVU NAJBOLJ PO-
MEMBNO VISINSKO MERJENJE. Geo-
grafskemu stotniku Bosiu je bila zaupana
odgovorna naloga, da sestavi, izmeri in
narife trigonometri¢no omrezje Kranjske
in uredi zme3njavo, ki je nastala pri visini
Triglava. Kajti velike razlike v merjenju v
paridkih in dunajskih &evljih niso ustre-
zale Stevilnim domadim in tujim pris-
lekom. Stotnik Bosio je izmeril in dolotil
visino Triglava nad meorjem 9067 dunaj-
skih éevljev.

3. julija 1822 je priSel stotnik Bosio iz
Ljubljane v Bohinj, spremljal ga je korpo-
ral Johann Rothemmel. V Srednji vasi so
najeli Se osem domalinov, vajenih hoje
?o_gnrah. Tezko otovorjena odprava je 5.
julija Erispela na Velo polje in proti veleru
na vrh Triglava. Priprave za merjenje so
bile tetke in dolgotrajne. Vreme je bilo
viharno, megleno in obladno, bliski so
gara_h nebo in grom je odmeval iz Trente v

ohinj in Dolino. Bosio je neizkuieno
odlotil, da nadaljujejo s pripravami in
merjenjem kljub grozeti viharni nodi.
Sre¢ni, pogumni in zvesti nosadi so stot-
niku odrekli njim lastno zvestobo in
pokors¢ino. NiZje pod vrhom so si nasli
kolikor toliko pred dezjem, viharjem in
pobesnelo ujmo varno zavetje. Le stotnik,
korporal in do skrajnosti zvesti Anton
Koro#ec iz Jereke so dozivljali stradne ure

pobesnelega viharja na vrhu Triglava
Veter se je z veliko naglico spreminjal v
vihar in orkan, ki so ga spremljali tisoti
bliskov. Grom je odmeval iz Trente, Doline
in Bohinja in ustvarjal strasno, podastno
vzdusje. ..

»HUDIC JE Z OGNJENIM BICEM PO-
SASTNO POEAL PO VRHU TRIGLAVA!«

Tudi stotnik Bosio si je v takem vzdusju
premislil in hotel zbeZati pred to pobesnelo
gn‘sko vremensko furijo. Gora wvajeni

nton Korodec je stotniku in korporalu v
takem vremenu odsvetoval sestop.

Hip nato, sredi no¢i med 5. in 6. julijem
1822, so bliski zahtevali prvo smrtno Zrtev
Triglava. Vdanost in avestoba Antona
Korodca iz Jereke je svetal primer nasih
gorskih vodnikov, ki so nedtetokrat
dokazali sredi nasih viharnih gora, v
usjtezjih. polozajih in razmerah izredno
junastvo, zvestobo in predanost, ki so jo
plemenito, nesebiéno in vztrajno prenasali
na nade gorske redevalce. Tudi ti morajo
mnogokrat' pozabiti na skrajne napore, ki
so pri redevanju v stenah, grebenih in na
vrhovih, pozabiti na lastno varnost v
plemeniti sluzbi za zdravo rast in varnost
nadega mnoZitnega planinstva in vzpon
plezalnega Sporta in ekstremnega alpi-
nizma. Ob tej priloZnosti so bohinjski
gorski vodniki naslednji dan opravili tudi
nado prvo redevalno akcijo.

Triglav je tako zgodaj terjal svojo prvo
smtno Zrtev in dragocen krvni davek.

Dobri Foznava.lci viharnih gora menimo,
da so poleg Triglava tudi Kanin, Krn, Stol,
Koéna, Ojstrica, Grintavec in &tevilne
druge nade gore izredno izpostavljene vi-
harnemu vremenu in pobesnelim viharnim
gorskim ujmam.

Nasi pisatelji, domatini izpod Stola,
Franc Saleski FinZgar, Janez Jalen in
drulf izkuSeni poznavalci gorskih ujm, so
veliko pisali in opozarjali (Kugy, Tuma,
Kunaver in drugi). Opozarjali, da na
Kaninu in Krnu ni varno biti v slabem
viharnem vremenu. Planinci, ljubitelji in
obiskovalci gora, plezalci in alpinisti so
doZiveli viharne ujme na Storzidu, Ojstrici,
Skuti, Ko¢ni, Stolu. Smrt je bila ob bliskih
in gromu prisotna vsa viharna leta. Mnogo
let po smrti Antona Koro3ca na Triglavu,
29. julija 1972, je strela na ebenu
Triglava ubila Sest mladih ljudi iz Dobrave
pri Kropi. Te Zalostne in tragitne pla-
ninske tragedije in katastrofe se sredi
poletne vrodine in soparice po vrhovih in
grebenih ponavljajo iz leta v leto. Zato je
priporotljivo upostevati dobronamerns
nn%al.ila in opozorila, da v viharnih dneh
ne hodimo vasovat med gorske ujme.

Poleg vseunitljivih plazov in padajotegs
kamenja je strela velik sovrainik nepre-
vidnih in neizkudenih ljubiteljev in obi-
skovalcev gora, zato dimo nenehno
previdni pred fugajolimi in vseunitujo-
¢imi bliski na grebenih in vrhovih gora

Betati pred pobesnelimi gorskimi ujma-
mi ni strah, temved je le boj za ohranitev
samega sebe in svojih prijateljev ter
znancev pred unitenjem!
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