JESENICE, DNE-26. NOVEMBRA 1981

Jeseniski Zelezarji smo zopet pred pomembno delovno zmago.
e Tako kot vsako leto za praznik republike, ko pri¢enjamo z obratova-
njem novih objektov, tudi letos dajemo v poizkusno obratovanje novo
% pridobitev, odprasevalno napravo elektre jeklarne. Prietek
ri obratovanja te naprave je pomembna zmaga tudi v nasi miselnosti, saj
: smo se med Stevilnimi nalozbami za urejevanje nasega okolja odioéili
H za doslej najdraZjo nalozbo. Cilj te odloéitve je bil jasen, saj smo hoteli
c. izboljati izredno slabe in nevarne pogoje dela zaradi zaprasenosti v
jeklarni, istofasno pa tudi zmanjSati zapraSevanje SirSe okolice Je-
semnic.

EVIDENTIRANJE IN KADROVANJE
ZA OPRAVLJANJE NAJODGOVORNEJSIH
: FUNKCI

a i

la Le e nekaj mesecev nas loci od tretjih delegatskih volitev v

t‘; skupdéine samoupravnih interesnih skupnosti in druzbenopolitié-

in nih skupnosti. V zvezi s tem bi e moralo biti sklenjeno eviden-

v tiranje moZnih kandidatov za razliéna podroéja delegatskega delo-

’efj vanja, kakor tudi za opravljanje najodgovornej§ih funkcij v delegat-

ih skem sistemu in v drubenopolititnih organizacijah, ki so pred

B programsko-volilnimi konferencami. Precej kazalcev in analiz pa

in kate, da so se mnogokje te naloge, katere nosilca sta socialistiéna

te zveza delovnega ljudstva in zveza sindikatov, lotili zelo formalistié-

: no in forumsko, ne upostevaje ustavna izhodiSéa in izhodiiéa

le kadrovske politike, ki so opredeljena v sklepih kongresa Zveze

v komunistov Jugoslavije in Zveze komunistov Slovenije, kakor tudi

% drugih odgovornih organov. :;i
Mnogokje so pozabili na ustavno opredelitev, da »sestava £

8, delegacij mora zagotoviti zastopanost delavcev vseh delov delov-

nega procesa in ustrezati socialni strukturi temsljne samoupravns
organizacije oziroma skupnostie. Pri tem v nasi obéini glede na
strukturo prebivaicev ne bi smeli pozabiti na okrog 15 % prebival-
cev drugih narodnosti. Predvsem pa smo ob vsem tem pozabili na
druben dogovor o uresnitevanju kadrovske politike v obéini
Jesenice, ki so ga podpisale vse temsljne in druge organizacije
zdrutenega dela, samoupravne organizacije in skupnosti, samo-
upravne intsresne in krajevne shupnosti, skupicina ob&ine in vse |
obéinske drufbenopclitiéne organizacije, ki v temeljnih dolofilih
med drugim navaja:

S

sUdelezenci dogovora bomo uveljavili sistem stalnega, naért- |
l"; nega in pravoéasnega evidentiranja, kadrovanja in druzbenopoli-
: tiénega usposabljanja moznih kandidatov ze opravljanje druzbeno-
m politiénih funkecij v organih samoupravljanja, druibenopolitiénih
£ organizacijeh in druibenopolitiénih in drugih skupnosti na vseh
& ravineh organiziranja. s 3
w0 V na#i obé&ini celoten proces evidentiranja moZnih kandidatov
"; za ¢lane delegacij in opravijanje najodgovornejdih nalog in funkeij
= i vse preved poteka forumsko, pa tudi zs zaprtimi vrati v ozkih
te krogih. 2al izgleda, da posamezni najodgovornejsi profesionaini
‘vt: - funkcionarji ta éas bolj razmifljajo o tem, kam se bodo »plasiralis
Wl po izteku svojega mandata, kakor na uresnievanje dogovorjene in
0 opredeljene kadrovske politike. Povsem smo obsli sklep enajstega
: kongresa Zveze komunistov Jugoslavije, ki pravi:
oy . »Zvsza komunistov se mora bolj odloéno zavzemati za do-
aj sledno uporabo naéel o zamenljivosti kadrov in deprofesionalizaciji
drutbencpolititnega dela ter Se za druga naéela in merila kadrov-
ske politike. Dolgo zadrzevanje posameznih ljudi na istih funkcijah
= v zvezi komunistov, v posameznih druZbenih in drzavnih orga-
9 nih je nesprejemljivo, ée za to ni posebne druzbene nuje. Oprav-

Y

P i ljanje izvréno-politiénih funkcij v zvezi komunistov je potrebno
.i ! praviloma omejiti na dve mandatni obdobji. Stali§€e o zjemnosti
| : izvolitve po izteku dveh mandatov se ne sme spremeniti v pravilo.
! . Zato je nujno zagotoviti, da bodo demokratiéno in javno ccenjeva- i
,h |  nje rezultatov dela, ugotavijanje osebns in druibenopolitiéné odgo-
vormnosti ter zamenljivosti in odpoklic kadrov postali normalna §
druzbena praksa.« :
i V okvir gomjih nacel bi vsekakor morali uvrstiti tudi vprasanje
| . skolobarjenjae iz druibenopoliti®éne v druibenopoliticno - funkcijo

fj | ali iz teh v delegatske skupdfine ali obratno in se driati sklepa
6. | XI. kongresa ZKJ, da naj-se kadri po izteku mandata vragajo v svoje
-y | prejinje organizacije v skladu z nadelom zamenijivosti in.angazi- -
W {  ranja novih ljudi. Praksa nezamenljivosti ali skolobarjenjas je tudi
4. v nadi ob&ini povzrofila, da so se nekateri kadri birokratizirali.
;'_ ; Birokratizem pa je Lenin oznaéil za spodrejanje interesa stvari
le interesom karieree. Posiedice tega pa se &utijo v oportunizmu,
2 sektadtvu in drugih negativnih pojavih, za ¢emer moéno bolshame

& tudi v nasi ob&ini. ) :
Najmanj pa bi smeli zanemariti pri evidentiranju in kadrovanju,
- #e possbno pa za najodgovomnejie naloge in funkcije, ccenjevanje
= dosedanjega defa kandidatov, kajti dosedanja funkcija sams po
i sebi de ne upravituje kandidature, temveé kandidatovo dosedanje

dslo.

Zaradi vsega tega bodo morala biti §e posebno v zvezi komu-
-‘J nistov okrepljena pri nja za razrednoc naravnhanost in demo-
kratizacijo kadrovske politike, kar je najmoénsjle jamstvo, da
bomo za prihednje volitve kandidirali res najboljie kadre, pri éemer
80 izjemno pomembne delovne, strokowvne, idejnopolititne in
morsine vrline kandidatov in njihova trdna cpredeljenost za socia- |
listitno samoupravljanje. kakor je veékrat poudarjal tovari§ Tito. |

| PREDLOG ZA DOPOLNITEV DOHODKOVNIH
ODNOSOV STORITVENIH TOZD

P'red.log za dopolnitev dohodkovnih odnosov storitvenih temelj-

e

:ﬂ nih organizacij predstavlja nadaljnji korak k poglabljanju druzbeno-
L‘.' ekonomskih odnosov v Zelezarni Jesenice. Izdelan je bil na osnovi te-
i #enj proizvodnih in storitvenih temeljnih organizacij po ve¢jem sode-
1 lovanju in soodvisnosti pri doseganju poslovnih rezultatov, ki so
18 odraz skupnih prizadevanj. Delavski svet Zelezarne je na seji 18. no-
x vembra ugotovil, da je predlog utemeljen in ga je posredoval v javno

obravnavo. V- Zelji, da se z vsebino seznani ¢im vet delavecev, objavlja-
mo kratko razlago predlaganih sprememb. (Nadaljevanje na 3. strani)

STEVILKA: 46 @ LETO: XXX

. NOVA ODPRASEVALNA NAPRAVA — BOLJSI POGOJI DELA

Rdeée zaprasena dolina vzhodno
in zahodno od Jesenic je Ze kar tra-
dicionalna razglednica naZega kraja.

" Vsakemu obiskovalcu ali samo pre-

hodnemu potniku se ta slika vtisne v
spomin in niso redki, ki si naredijo
tudi fotografski ali filmski posnetek
te nase »znamenitosti«, saj se jim le
redko zgodi, posebno &e prihajajo iz
tujine, da bi imeli priliko videti Se
kadege dimnike in strehe. V zadnjem
desetletju so namreé po vsem svetu
sprejeli ustrezne predpise, saj so
ugotovili, da ,je zasfita okolja in s
tem delavcev ter ob&anov bolj po-
membna kot samo ustvarjanje do-
bic¢kov.

Tudi v Jugoslaviji smo poskrbeli
za vrsto zakonov in normativov, ki
narekujejo, kako moramo skrbeti za
‘boljSe pogoje dela in varstvo okolja.

Nadaljevanje na 8. strani
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0D PLANIRANIH

- Dejansko nastali stroski v oktobru so bili nizji od naértovanih za

71 milijonov dinarjev. Ob tako dobrem rezultatu pa se moramo zave-
dati, da so biliv nekaterih primerih pri planiranju stroskov vkalkulira-
ne velike rezerve. V marsikateri TOZD pa so z dobrim delom poveé&ali
proizvodnjo, izboljsali izplene, zmanjsali porabo energije, materiala,

kar vse je vplivalo na nizje stroske.

Temeljna organizacija Plavi je
meseéne planske obveznosti dosegla
92 %, planirane strogke pa je preseg-
la za 10,3 milijona dinarjev. Zaradi
spremembe asortimana so bili stro-
ski vloZka na plaviu sicer manj3i za
0.8 milijona dinarjev, vendar pa je
bila poraba koksa veéja za 39 kg/t,
kar znese 2,9 milijona dinarjev zvi-
Sanja planiranih stro$kcv. Predelav--
ni strogki so bili vigji za 9.4 milijona
dinarjev. Najvedja odstopanja so
nastala zaradi remontov — 6 milijo-
nov dinarjev, vi§jih osebnih dohod-
kov in strogkov energije.
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« Zelezarne,
L. njihovim svojcem I
% in ostalim obéanom
L Cestitamo %
I ob dnevu republike. ;

V aglomeraciji so s spremenjenim
asortimentom in manjSo porabo
koksa stroske vlozka zmiZali, preko-
radili pa so predelavne strogke.

‘I'emeljna organizacija Jeklarna
je imela za 15,4 milijona dinarjev
nizje stroske od planiranih. SM je-
klarna je izpolnila planske meseéne
obveznosti 94 %, proizvodni stroski
pa so bili vi§ji za 4,2 milijona dinar-
jev. Zvisanje stroskov je bilo pred-

Uéenci ZIC — varilci pri praktiénem pouku (Fr)ﬂta I. Kuéina)

0SKI V OKTOBRU PRECEJ NIZJI

8 kot predhodnik
ir izhaja od 1. de-
)59 kot Stirinajst-
ilo je ob 25-letnici
arod s srebrno zvez-
Naslov: Urednistvo

= Tisk: TK Gorenijski
a po pristojnem mnenju

S

vsem zaradi vigjih predelavnih stro- -

skov (vi§ji OD) ter slabiega asorti-
menta. Stro§ki vlozka so bili niZji od
planiranih (sprememba asortimana).

V elektrojeklarni je bila planirana
proizvodnja doseZena 89,5 %, plani-
rani strodki pa niZji za 18,9 milijona
dinarjev. NiZji so bili stro&ki pri
vlozku (spremenjen program proiz-
vodnje in porabe legiranih odpadkov
pri izdelavi nerjavnih jekel namesto
dragih legur) in predelavi (manjsa
poraba elektrod, ponviéne opeke,
ﬁin}ter dolomita in terdolomitne ope-
e).

Kontiliv je dosegel 72,4 % planira-
ne proizvodnje ter zvianje strodkov

(Nadaljevanje na 7. strani)

POSLOVNA POLITIKA ZA LETO 1982

e
Predlog poslovne politike za leto 1982 je bil Ze na nekaterih nivo-
jih prediskutiran in ker je to osnova za izdelavo vseh ostalih planskih
dokumentov oziroma izvedbenih aktov na nivoju temeljnih organi-
zacij zdruZzenega dela in delovnih skupnosti ter Zelezarne kot celote za
leto 1982, z njim seznanjamo vse naSe delavce, da se bodo lahko
tvorno vkljugevali v oblikovanje planskih dokumentov za prihodnje

leto.

Druzbeni plan za obdobje 1981 do
1985 je bil sprejet v ¢asu, ko smo se
odloéneje spopadli z nakopifenimi
problemi sicer dinami¢nega a pretei-
no ekstenzivnega razvoja v preteklo-
sti. Negativni vplivi ekonomske ne-
stabilnosti na kvaliteto gospodarje-
nja in razvo) druZbenoekonomskih
odnosov so ob zaostrenih razmerah
v svetu terjali, da dosledno izvajanje

45 LET »NASEGA KOVINARJA
IN 30 LET »ZELEZARJA«

Z jubilejem Zelezarja, katerega prva Stevilka je izsla za dan repub-
like pred tridesetimi leti, sicer pa datirana s 1. decembrom 1951, pove-
zujemo tudi 45-letnico Nasega kovinarja, kot velikega predhodnika
Zelezarja, teprav je njegovo rojstvo dober mesec kasneje — 23.ja-
nuarja 1937. Vklju¢no z Jeseniskim kcovinarjem, ki je ilegalno izhajal
med narodnoosvobodilne borbo in nekaj ¢asa po osvoboditvi kot gla-
silo okroZnega odbora Osvobodilne fronte Jesenice, jeseniski elezarji
gr'amujemo petinstiridesetletnico naprednega, razredno usmerjenega

elavskega tiska.

Tako bi lahko na kratko oznadili
res veliki in pomembni jubilej de-
lavskega tiska na -Zelezarskih Je-
senicah, ki je najtesneje povezan z
borbo delavskega razreda za politic-
no in akcijsko enotnost, z borbo
proti okupatorju in socialisti¢no re-
volucijo, z obnovo in izgradnjo do-
movine ter razvojem socialisti¢nega
samoupravljanja. Ta tisk ne pomeni
le petinstiridesetletne kronike borbe
delavskega razreda — Zelezarjev za
politi¥no” emancipacijo, politi¢éno in
akcijsko enotnost in socialisti¢no
revolucijo, temved je bil vseskozi s
pisano, razredno angaZirano besedo
tudi sobojevnik za to, kar smo v
petinstiridesetih letih zgodovine do-

segli.

%TAS KOVINAR, svobodno glasilo
delavstva takratne Kranjske indu-
strijske druzbe, ki ga je izdajal po-
seben konzorcij, katerega predstav-
nik je bil Miha Potoé&nik, v njem pa
so sodelovali ugledni in napredni

delavci in komunisti. Razen tega v

kolofonu glasila lahko preberemo,.
“da je bil odgovorni urednik Miro

Jerfi¢, Ljubljana, uredni$tvo in
uprava sta bila v Delavskem domu
na Jesenicah, tisk pa je bil poverjen
J. Blasniku, oziroma univerzitetni
tiskarni in litografiji d.d. v Ljublja-
ni za katero je odgovarjal L. Mikus.
Prvo leto, leta 1937, je izllo 26
dtevilk, torej je bil &tirinajstdnevnik,
drugo leto pa Ze 42 Stevilk, postal
je Ze tednik, tretje, zadnje leto
izhajanja pa je iz8lo e 18 stevilk.
Glasilo so financirale napredne
delavske strokovne organizacije ob
znatni pomod¢i posameznih mecenov.
Po veliki in uspe¥ni stavki je-
senikih kovinarjev leta 1935, katere
najvedji uspeh je bil nedvomno v
doseZeni akcijski enotnosti in bor-
benosti delavstva lezarne, ne
glede na politi¢no oziroma ideologko
opredeljenost delavstva, je pred ko-
(Nadaljevanje na 9. strani)

ekonomske stabilizacije postane te-

meljna prvina razvojne politike v
tem obdobju. Izhajajo¢ iz skupnmih
ciljev in nalog, opredeljenih v sred-
njerotnem planu Zelezarne Jesenice
za obdobje 1981 —1985 ter ob uposte-
vanju usmeritev dogovora o teme-
ljth druZbenega plana obdine Jese-
nice oziroma politiki izvajanja
druZbenega plana obgine Jesenice in
oceni moZnosti razvoja Zelezarne Je-
senice v letu 1982, bodo na#i klju&ni
cilji v letu 1982 naslednji:

1. Ustvariti dohodek v visini naj-
manj 3,5 milijarde dinarjev, kar po-
meni najmanj 24 % rast na dosezeno
visino v letu 1981. a

2. Izvoziti najmanj okoli 14 % ce-
lotne gotove proizvodnje, od &esar
bo namenjeno konvertibilnemu trZi-
5%u kot &isti izvoz izdelkov v vred-

(Nadaljevanje na 2. strani)

VABILO NA
- OTVORITEV
ODPRASEVALNE
NAPRAVE

Ob praznovanju letosnje-
ga praznika DNEVA RE-
UBLIKE vabimo aktivne
in upokojene delavce in
njihove svojce ter ostale
ob&ane na sveéano otvori-
tev odprasSevalnih naprav
TOZD Jeklarne.

Svetanost bo v soboto,
28. novembra, dopoldan ob
10.30 na prostoru ob odpra-
devalnih napravah s kraj-
8im kulturnim programom
in predstavitvijo pomena
oprasevalne naprave za de-
lavece TOZD Jeklarna in
prebivalce nase obéine.

Dostop_ bo pri glavnem
vratarju Zelezarne.

\_ y




(Nadaljevanje s 1. strani)
aosti najmanj 15,5 mio dolarjev ali
7% ved kot v letu 1981. Ce se bodo
med letom 0ji za pridobivanje
Jdeviz spremenili, bo potrebno nas
‘zvoz temu prilagoditi. - ° . .
3. 5% velji fiziéni obseg skupne
oroizvodnje, pri &emer bo posebno

.»omembno doseganje planirane pro-

;zvodnje lastnega jekla v vidini
1ajmanj 487.000 ton.

4. 3% rast produktivnosti merje-
ma z gotovo proizvednjo na zaposle-
nega. .
5. 1,4 % rast zaposlenosti za pred-
7iden obseg proizvodnje, pri &emer
o prednost imela neposredna pro-
izvodnja.

6. Zakljud&iti pridete investicije in
zadeti z 1zgradnjo Jeklarne 2 in in-
vesticij, ki bodo zagotavljale vsaj
30 % izvozno naravnanost. V letu
1982 bomo za financiranje naloZb
skupnega pomena zdruZevali 95 %
akumulgacije. :

7. Oblikovanje take vigine sred-
atev za osebne dohodke, ki bo odvis-
na od ustvarjenega dohodka in
‘zpolnjevanja planiranih ciljev. Visi-
aa sredstev za osebne dohodke naj
oraviloma zaostaja za stopnjo rasti
fdohodka za najveé 10 %.

Doseganje kljuénih ciljev v letu
1982 bo pogojeno z doslednim izpol-
ajevanjem nalog, ki so opredeljene
DO meznih podrodjih. -

abavno-prodajno podrodje:

Velika odvisnost proizvodnje od
zadostne in pravodasne preskrbe Ze-
lezarne s surovinami, repromateria-
iom, rezervnimi deli in energijo, nas

obvezuje, da vodimo tako politiko

nabave, ki bo zagotavljala normalno
oskrbo Zelezarne. Zato bodo morali
biti napori usmerjeni v zagotavlja-
nje potrebnih surovin tako iz doma-
fega kot tudi tujega trga. Dejavnost
aabave bo morala biti usmerjena na
naslednje klju¢ne naloge:

— Na osnovni del metalurske
aroizvodnje zagotoviti:
ude 280.000 ton
zoksa 132.000 ton
sekl. odp. 145.000 ton
surovega zeleza 55.000 ton
solproizvodov 104.000 ton

— Nadomestiti uvoz surovin in
-epromaterialov z nabavo na doma-
Sern trgu povsod tam, kjer obstajajo
noZnosti.

— Uvazali bomo le tisto, ¢esar ni
nogode zagotoviti na domadem trgu,
oredvsem pa tiste surovine, repro-
-naterial in rezervne dele, ki so pogoj
za izpolnjevanje plana proizvodnje
sako v koli¢dinskem kot v kvalitet-
1em pogledu.

— Nadaljevati s povezovanjem z
Jdomaéimi in  tujimi _dobavitelji
-aradi dolgoroénejde oskrbe Zelezar-
1e. Pri tem naj bi se posluZevali so-
7laganja Zelezarne.

Dejavnost na podro¢ju prodaje bo
iledila naslednjim usmeritvam:

— Povefanje izvoza nasih izdel-
:ov na konvertibilno ocbmodje za 7 %
9o ena od osnovnih nalog prodaje in
jroizvodnje, da bi si tako zagotovili
hotrebna devizna sredstva za potre-
se uvoza. To velja tudi za metalur-
ko menjavo in kooperacijo.

Leta 1982 naj bi na podroéju kon-
vertibile ustvarili:

1. disti izvoz 15,5 mio §

2. priliv po 67. ¢l. ZDP 8.0 mio §

3. priliv po 68. ¢l. ZDP 11,8 mio §

4. priliv po 69. ¢él. ZDP 21,1 mio $

— Prednost pri dobavah bedo
;neli kupei, ki bodo nas in sebe
:sposabljali za tekofo proizvodnjo
1 lzvajanje programa razvoja.
{riteriji, ki jih bodo morali kupci
zpolnjevati za dobave, bodo sledeéi:

— sovlaganje v razvoj

— skupni izvoz in
seviznih sredstev

— izpolnjevanje plaédilnih pogo-
ev. ;

— Asortimanska struktura pro-
zvodnje za prodajo bo morala sle-
iti devizni situaciji in zahtevam
-%i8¢a, pri demer je treba zagotoviti
adi pogoje za ustvarjanje planirane
i¥ine dohodka. :

Potruditi se bomo morali, da
‘omo obdrZali asortimansko struk-
aro prodaje, ki sme si jo zadrtali s
lanom prodaje.

— Glede na planirane investicije
“letu 1982 in potrebe po gotovinskih
redstvih bomo zahtevali sledelo
trukturo pla¢il za prodajo nasih iz-
_elkov in storitev:

a) 70 % od vrednosti prodaje v go-
ovini, 30 % pa v obliki vrednostnih
sapirjev. s

b)Y S poslovnimi partnerji, s kate-
imi imamo dogovore o dolgoroénem
ydelovanju, se bomo o  strukturi
ladevanja posebej dogovarjali.
Proizvodno podroéje:

Za leto 1982 naértujemo 5% rast
tupne proizvodnje in 4 % rast goto-
2 proizvodnje v asortimanu, ki naj
am ob planirani strukturi (boljsi
sortiman) zagotavlja rast celotne-

zdruZevanje

a prihodka po stopnji 24 % (nomi- -

alno) in rast dohodka 24 %.

Da bi lahko to dosegli, bodo nasi
aport usmerjeni na naslednje kljug-
e naloge:

-V izvoz in v iz : d =
no najbolj interesantni ter iskali-

— Izdelati najmanj 487.000 ton
lastnega jekla in 150.000 ton suro-

vega Zeleza.

— Manjko jeklene substance za-

gotuviti z nabavo polizdelkov (sla-
ov, trakov, Zice) v viSini 104.000

ton.

— Ce se bo med letom pojavilo
pomanjkanje surovin in reproma-
teriala, bomo proizvodnjo usmerjali

gelke. ki so dohodkov-

moZnosti za optimalno zasedbo pro-
izvodnih kapacitet.

— Izboljgati kvalitetno strukturo
nade proizvodnje (povedanje koli-
¢ine nerjavnih jekel).

— Za proizvodnjo koristiti naj-
cenejie dostopne energetske medije.
— Varéevati s surovinami, repro-

_ dukcijskim materialom in energijo,

za kar bo potrebno pripraviti po-
drobnejge programe po temeljnih or-
ganizacijah in jih sprejeti skupaj s
planom za leto 1982.

— Inovacijsko dejavnost usmer-
jati tako, da bo materialno in moral-
no vzpodbujala zaposlene v iskanju
tehni¢nih izboljdav, ki =zniZujejo
strodke in ustvarjajo boljse delovne
pogoje. - e _

— Dejavnost storitvenih temelj-
nih organizacij naj se podredi intere-
su proizvodnih temeljnih organizacij
zaradi optimalne usposobljenosti
proizvodnih naprav (predvsem kljué-
nih), od &esar bo odvisno doseganje
kljuénih ciljev v letu 1982.

Podroéje kadrov, druZbenega
standarda in varstva pri delu.

Kadrovsko politiko v letu 1982
bomo izvajali v skladu z moZnostmi
in potrebami ter druZbenim dogo-

vorom o uresnievanju kadrovske -

politike v obéini Jesenice.

Ker nafrtujemo za 5% veéji fizié-
ni obseg proizvodnje, planiramo za
1!,348% vedjo zaposlenost kot leta
1981.

Naloge na tem podroéju bodo sle-
dede:

— Poveéanje 3tevila zaposlenih
bo moZno le v tistih temeljnih or-
ganizacijah, ki planirajo vi§jo proiz-
vodnjo, oziroma se pojavljajo nove
naloge, pogojene na izvoz.

'V ostalih temeljnih organizacijah
in delovnih skupnostih bo potrebno
Stevilo zaposlenih prilagoditi obsegu

dela.

— Preko skupnosti za zaposlova-
nje ‘bomo morali pravotasno prido-
bivati kader z ustrezno kvalifikacij-
sko strukturo, ki bo ustrezala proiz-
vodnemu procesu.

— Z novimi metodami v organi-
zaciji poslovanja moramo dosedi
zniZevanje strofkov - poslovanja in
Stevila administrativnih delavcev.

— Zavzemali se bomo za boljge
koriStenje delovnega ¢asa in za po-
vetanje tehnoloske in delovne- disci-
pline.

— IzobraZevanje kadrov bo us- -

merjeno na usmerjeno izobraZeva-
nje. S funkcionalnim- usposablja-
njem bomo usposabljali zaposlene
za doseganje ¢im boljsih delovnih re-
zultatov in varnega dela.

— 7 vzgojno-izobraZevalnimi or-
ganizacijami bomo stremeli za tem,
da bomo pridobili zadostno Stevilo
Stipendistov za metalurskokovinar-
sko usmeritev.

— 7 intenzivnim izobraZevanjem
delavcev o varstvu pri delu naj bi
zmanjsal bolezensko odsotnost, ki
izhaja iz pogojev dela. Istofasno pa
bomo aktivnosti usmerili v izbolj3a-
nje pogojev dela.

— PospeSeno bo potrebno rese-
vati problematiko druzbenega stan-
darda. Sredstva za skupno in splos-
no porabo naj bi se gibala v okviru
moznosti, pri ¢emer bo potrebno
predvsem povecati sredstva za re3e-
vanje stanovanjskih vpradanj in do-
seéi hitrejdo izgradnjo stanovanj.

~ POSLOVNA POLITIKA ZA LETO 1882

Podrodje investiranja in finan-
siranja. - . ¥
Zaostreni pogoji gospodarjenja, ki
bodo prisotni v letu 1982, nam ome-
jujejo mo¥nosti na podrogju investi-

‘ranja. S srednjero¢nim planom spre-

jete investicijske namere bo potreb-
no -reducirati in prilagoditi dejan-
skim moZnostim. - -

V letu 1982 naj bi predvsem za-
kljuéili zalete investicije, za vse
nove investicije pa bomo upostevali
usmeritve, ki kot prvi pogoj zahte-
vajo izvozno naravnanost.

naprej pa ostane kot prioriteta
izgradnja Jeklarne 2, ki naj bi jo za-
&eli graditi prav v letu 1982. Kljuéne
naloge na tem podrodju bodo
sledede:

— Za finansiranje investicijskih
nalozb bomo zdruZevali 95% aku-
mulacije za skupno sprejete pro-
grame.

— Za razvoj bomo zdruzevali
sredstva na osnovi samoupravnega
sporazuma na nivoju SOZD SZ, ki
opredeljuje Jeklarno 2 kot prioritet-
no investicijo.

— Storiti vse, da se zalne izgrad-
nja Jeklarme 2, in sicer v okviru
moZnosti kori¥¢enja lastnih sredstev
in sredstev zdruZenih v okviru
SOZD SZ ter nasih kupcev.

— Pri finansiranju vseh investi-
cijskih namer v letu 1982 bomo
zagotovili slededo strukturo virov:

lastna sredstva 35 %
zdruZena sredstva v SOZD SZ  10%
sovlaganja kupcev 20% -
krediti domaéih bank 25%
krediti tujih bank 7%
ostala sredstva 3%

Podroé¢je nagrajevanja.

“Z uveljavitvijo razvida del in na-
log, analitine metode vrednotenja
del in nalog, samoupravnih sporazu-
mov in pravilnikov bomo dosegli
tesnej%o povezavo med vidino oseb-
nega dohodka in rezultati dela ter
ustrezneje vrednotenje tezkih fizi¢-
nih del, del v tezkih pogojih dela in
strokovno-ustvarjalnih del.

Realna raven in rast osebnih do-
hodkov bo pogojena z doseZeno rav-
nijo in rastjo produktivnosti dela in
v odvisnosti od ustvarjenega dohod-

ka.

Ob izpolnjevanju planskih nalog
naj bi realni osebni.dohodek na za-
poslenega ostal na vi%ini leta 1981,
nominalno pa nj bi se sredstva -za
osebne dohodke poveéala do 22 %.

Kljune naloge na tem podro&ju
bodo sledece:

— uveljaviti razvid del in nalog
ter analitiéno vrednotenje.

— Uveljaviti dolo¢ila samouprav-
nega sporazuma in sprejeti pravil-
nike. ) :

— Sprejeti samoupravni spora-
zum o razporejanju Cistega dohod-
ka.

— Razvijati in krepiti stimulativ- -

ne elemente v delitvi osebnih dohod-
kov.

— Uvajati ekonomske motive za
bolj%o izrabo lastnih delovnih in ust-
varjalnih sposobnosti,” za bolj%o or-
ganizacijo dela in poslovanja ter za
racionalnej3e gospodarjenje z minu-
lim delom.

— Ustrezneje vrednotiti tezka fi-
zi¢na dela, dela v tezkik pogojih dela
ter strokovno ustvarjaiza dela z na-
menom zajezitve fluktuacije na
klju¢nih' nalogah, kjer je deficitar-
nost najveéja.

—. Dopolnjevati merila za ugo-
tavljanje u¢inkovitosti izvajanja de-
lovnih nalog predvsem na podrodjih,

i so doslej najslabie obdelana.

Dosledno izvajanje poslovne po-
litike v letu 1982 nam bo porck za
uspedno izvajanje planskih nalog,
pri ¢emer naj ga odgovorno sprem-
ljajo z aktivnim delovanjem tudi
samoupravne delovne skupine.

Poslovodni odbor
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" PREDSTAVLJAMO PREDSEDNIKE
~ SAMOUPRAVNIH ORGANOV

»Na teh destih sejah, kolikor jih je nas delavski svet v tej mam_intm
dobi imel, je dostikrat prihajalo do prave konfrontacije mnenj. To
nam nikakor ni $kodovalo, vedno je-namreé potem prilo do poenote-
nja stalisé. Biti moramo konstruktivni in priti do pravilnih stalis¢. To
je nade izhodis&e,& je na zatetku najinega pogovora povedal ERNEST
PUSNIK, predsednik delavskega sveta v delovni skupnosti KO-FI.

Doma je iz Radelj ob Dravi, v
Zelezarni pa je Ze od 1963. leta.
Prvih osem let je delal kot referent
na izvoznem oddelku, sedaj pa dela
na uvozu. Se prej je tri leta delal v
Zelezarni na Ravnah kot metalni
modelar. Kasneje se je $olal na
VEKS v Mariboru. Prvo stopnjo je
koné¢al kot redni $tudent, drugo pa
ob delu. Ker je imel stipendijo nase
Jelezarne, je tako postal Jesenican.
Tu danes tudi Zivi z druZino.

»Delavski svet v delovni skupnosti
je posebnost, saj nima takih pristoj-
nosti kot delavski svet kaksne
TOZD. V TOZD imajo merljiv do-
hodek, ki ga doseZejo s proizvodnjo.
O tem razpravljajo na sejah delav-
skega sveta. Pri nas tega ni. Kljub
temu smo na sestankih delavskega
sveta in samoupravnih delovnih
skupin imeli nekaj vro¢ih tem. Ena
takih je reorganizacija komerciale.

K nam se stekajo poslovne silnice
iz vseh temeljnih organizacij. Pri
tem pa lahko ugotavljamo, da je
tudi v obratni smeri precej vpliva.
Najve¢ zunanjih vplivov prihaja v
Zelezarno pravzaprav preko nasih
treh delovnih skupnosti. Prav zaradi
tega j: 5e kako pomembno hitro
prilagajanje situaciji na trgu in
hitro odlo¢anje na denarnem in
blagovnem podro¢ju. Vse te lahko
zelo- vpliva- na poslovni uspeh ce-
lotne Zelezarne.

Ce bi bil prispevek nasega dela
merljiv v svoji primarni obliki in ne
v obliki poprecnega osebnega do-
hodka, bi bila, po mojem mnenju,
angaZiranost delavcev v nasi delovni
skupnosti e vedja. Delavci bi videli
svo] uspeh ali neuspeh in se tudi
bolje zavedali svoje odgovornosti.
Zato menim, da so razmisljanja v
smeri, da se organiziramo kot te-
meljna organizacija, pravilna.«

Ernest je tudi vodja delegacije za
zbor zdruZenega dela in delegat v
republiki samoupravni interesni
skupnosti za ekonomske odnose s
tujino. Kot je povedal, se vse tri
funkcije med seboj prepletajo in
dopolnjujejo, zaradi tega mu tudi ne
manjka kvalitetnih informacij. Delo
se mu zdi pestro in zanimivo. »Dela-
vec, delegat, vedno bolj Euti svojo
pomembnost, ne le ko gre za pravice.
ampak tudi pri obveznostih,« je Ze
povedal. »V tem teZkem trenutku je
moZno to drugo %e bolj uveljaviti.
Da bi delegatski sistem dobil ¢im
veéjo podporo, moramo biti dosledni
tudi v upoStevanju stalis¢ delegat-
ske baze.

Za vsako ceno, tudi po veckratnih
poskusih, dose¢i nekaj, kar bi se
lahko drugace. ceneje naredilo ali
odloé¢ilo, po mojem mnenju ni spre-
jemljivo.« )

S svojo tretjo zadolzitvijo, delegat
v republiski SIS za ekonomske odno-
se s tujino, je Ernest ze pri svojem
vsakdanjem delu. »Se pred leti smo
reSevali devizno problematiko preko
zveznih organov,« je povedal. To so
bili ¢&asi bolj administrativnega
odlo¢anja. Morda bi v teh teZkih
¢asih kdo rekel, da je bilo admini-
strativno odlo¢anje uspesnejSe od
sedanjega delegatsksga odlo¢anja.
Upam si trditi, da to ni res. V Zelji za
¢im hitrej§i razvoj vseh republik in
pokrajin, smo najemali drage tuje
kredite, ki jih je treba sedaj odpla-
¢evati. To je veliko breme, ki ga
nosimo. Drugo tako breme je, da so
v preteklem desetletju nastali veliki
ekonomski zapleti v svetovnem
merilu. Energija in surovine so vsak
dan drazje. To so vzroki danadnji
tezki gospodarski situaciji.

Z administriranjem v deviznem
poslovanju ne bi mogli dose¢i tako
Sirokega interesa za izvoz, kot smo
ga. Obfasno S pride, kljub samo-
upravnemu urejanju odnosov, do
administrativnih posegov., ki sicer
navidezno in kratkoro¢éno resujejo
situacijo v devizni bilanci. ie pa ne
refijo in hromijo -celotno proiz
vodnjo.
~ Tudi kampanjski izvoz, ki izhaja
iz takega pristopa. &( _resevanju. pro-
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- blemov, je vsekakor le kratkoroZna
refitev. Izvozna usmeritev mora biti

dolgoroéna. To je poglavitno, saj
tega ni mo¢ dosedi v kratkem Zasu.
Predpogoj za to je stabilno domade
triiste. 7 drugimi besedami to po-
meni, -da mora biti -blaga vedno
nekaj ve¢ kot denarja, pa bo izvoz
postal nelo¢ljiva komponenta vsak-
danjega dela. Prav zaradi tega je
nujno, da je proizvodnja dobro
preskrbljena s surovinami, repro-
materialom in nenazadnje mora biti
zagotovljen tudi tehnolo3ki razvoj.
Mislim * predvsem na nao novo
jeklarno, ki bo omogotila veéjo pro-
izvodmjo in izdelavo bolj kvalitetnih
jekel.« 7

Ernest meni, da vsak proizvod ne
more biti izvozni artikel. V sedanji
gospodarski situaciji je sicer le la-
sten izvoz zagotovilo, da bomo lahko
uvozili najnujnejfe izdelke, ki so
potrebni za nemoteno delo. Tega se
v Zelezarni $e kako zavedamo. Dol-
goroéno pa taka usmeritev ni spre-
jemljiva, saj s tem $e bolj siromasi-
mo domaédi trg, uvaZali pa bomo
draZje izdelke na viSji stopnji pre-
delave, tako bo pa devizna situacija
e tezja.

V Zelezarmi smo dosegli velike
izvozne uspehe. Vendar, kaj nam
pomaga, ¢e uspemo nadomestiti
doloden proizvod iz uvoza z doma-
¢im, ko pa moramo po drugi strani
zunaj kupovati tudi tisto, kar bi pri
nas lahko proizvedli. Ni pa to mogo-
&e zaradi pomanjkanja surovine iz
uvoza. '

»Mislim, da bi bilo potrebno spre-
jeti nekak$en Kkoncept izvoznega
gospodarjenja in to za dalj%e ob-
dobje,« je e povedal. »ki bi se samo
prilagajal situaciji na trgu, ne bi pa
se mogel spreminjati iz dneva v dan.
Tudi ni sprejemljivo, ¢e danes ne
vemo, ali bo banéni Salter jutri Se
odprt ali ne.« .

Velike rezerve ima Zelezarna tudi
pri zdruZevanju deviznih sredstev s
kupci nasih proizvodov. Vendar
moramo imeti tudi na tem podroéju
§irSo druzbeno podporo, da bi zago-
tovili normalen proces proizvodnje v
celotni reprodukcijski verigi, s tem
pa bi postavili skupne temelje izvoz-
nemu gospodarjenju.

»Nasa zelezarna ima letno okoli
40 milijonov dolarjev konvertibilne-
ga uvoza in z lastnim izvozom tako
velikih potreb ne moremo pokriti.
Zato prihaja do teZav v preskrblje-
nosti nasih temeljnih organizacij z
uvoznimi materiali. Se najbolj nas
lahko preseneti pomanjkanje kakega
rezervnega dela. Nikoli ne veg, kdaj
bo kak del potreben, vseh pa ne
more$ imeti na zalogi Ze zaradi teZke
devizne situacije. Ce Ze najdemo
dobavitelja, ki je pripravljen takoj.
brez predhodnega plaéila. dostaviti
manjkajo¢i del, pa je Se vedno
odprto vprasanje, ali bomo imeli
mozZnost carinjenja.«

Ernest je vodja uvoznega oddelka
v delovni skupnosti KO-FI. Pravi,
da je z delom zadovoljen, ceprav
veasih izgleda situacija popolnoma
brezizhodna. Delo je zelo odgovor-
no, Se zlasti v tej situaciji, ko ni
normalnega poslovanja. »Delavei v
posameznih temeljnih organizacijah
se vedno bolj zavedajo teZke devizne
situacije, v kateri se nahajamo in
nas ne obremenjujejo ve¢ s takimi
zahtevami za uvoz, ki niso res nujno
potrebne,« je povedal. »Veliko nam
pomagajo odgovorni v posameznih
temeljnih  organizacijah, da prn
uvozu skuSamo vedno najti pravo
ot, da uvozimo le tisto, kar je v
elezarni najbolj potrebno.«

PRIHODNJA STEVILKA
ZELEZARJA
10. DECEMBRA

Zaradi praznika — dneva
republike — bo prihodnja
Stevilka nasega glasila iz-
sla 10. decembra.

Ob tej priliki ponovno
prosimo nase dopisnike, da
nam gradivo dostavljajo Ze
v petek ali vsaj v ponede-
liek in le najnujnejse, ozi-
roma najaktualnejde v to-
rek do 9. ure. Ker doslej
najve¢ gradiva dobimo v
torek ga veékrat ni mogode
pbdelati in prepisati, ker
imamo ¢asovne termine do
tiskarne (ponedeljek ob
12,46 prvo éetrtino, torek
ob 8,46 druge, ob 1245
tretjo in ob 15,45 zadnjo
tetrtino gradiva za objavo)
in zato véasih tudi marsi-
katerega dobrega ¢lanka ni

mo¢ objaviti.
’ Urednistvo




PREDLOG ZA DOPOLNITEV DOHODKOVNIH ODNOSOV

(Nadaljevanje s 1. strani)

Storitvene TOZD pridobivajo ve-
¢ino svojega prihodka s prodajo sto-
ritev, weﬁotenih po internih ce-
nah, kar predstavlja izvajanje samo-
upravnega sporazuma o medseboj-
nih razmerjih pri ustvarjanju skup-
nega prih
cen.

Ze pri ustvarjanju tega sporazu-
ma so bile upoftevane prednosti
predhodnega sistema in hkrati
uvedena dolotila, s katerimi se je po-
izkusalo izenad&iti pogoje poslovanja
storitvenih in proizvodnih TOZD.

Interne cene se po sedanjem siste-
mu doloajo z letnim planom. Te
cene temeljijo na normativih ma-
terialnih stroSkov, predpisani amor-
tizaciji in koli¢ini. vloZenega Zivega
in minulega dela na osnovi istih kri-
terijev, kot veljajo za temeljne orga-
nizacije udeleZenke v proizvodnem
procesu. Z letnim planom se vsako
leto dolo& obseg vseh predvidenih
storitev, ki jih opravljajo storitvene
temeljne organizacije. Proizvodne
TOZD potrdijo plan teh storitev v
skladu s svojimi potrebami, hkrati s
planirano koli¢ino pa priznajo tudi
vifino interne cene storitev. V pri-
meru, da se dokaZe, da je bila inter-
na cena dogovorjena na osnovi slabo
ali napaéno predvidenih stroskov, ki
bistveno odstopajo od normalnih, se
s TOZD podpisnicami tega sporazu-
ma dogovori za ustrezno spremembo
sistema cene. Z dokonénim obracdu-
nom, ki zajema nihanje trZis¢a pred-
vsem glede nabavnih in prodajnih
cen, se priznava storitvenim TOZD
dokonéna interna cena.

Med izvajanjem sporazuma pa se
je pokazalo, da ima obrafun po si-
stemu internih cen nekatere po-
manjkljivosti. (Zafetki obrafuna po
internih cenah segajo v leto 1972.
Vsa ta leta je bil obra¢un postopno
dopolnjevan.)

Pripombe proizvodnih in storitve-
nih TOZD na slabosti sistema inter-
nih cen so bile upo$tevane v projek-
tu snadaljnji razvoj druZbenoeko-
nomskih odnosov v Zelezarni« tako,
da je bila v okviru projekta-odprta
podprojektna naloga, katere cilj je
vzpostavitev takih dohodkovnih od-
nosov med proizvodnimi in storitve-
nimi TOZD, da bodo slednje del ce-
lotnega prihodka pridobivale z ude-
lezbo v skupnem prihodku. S tem
bodo pri doseganju poslovnih rezul-
tatov postale bolj odvisne od rezul-
tatov proizvodnih TOZD, kot pa so
v sedanjem sistemnu internih cen.

UGOTOVITVE PROJEKTNE
SKUPINE

Poslovni uspeh storitvenih TOZD
(z izjemo osebnih dohodkov) je v
sedanjem obrafunu po internih
cenah neodvisen od poslovnega
uspeha proizvodnih TOZD, kar je
najvecja slabost sistema internih
cen, sa] ne odraza neposrednega
vpliva storitvenih TOZD na nemo-
teno poslovanje proizvodnih TOZD
in s tem na doseZene rezultate poslo-
vanja. Razen tega povzrofa, da si-
stem internih cen ne spodbuja pove-
¢anja storilnosti in prizadevanj za
izbolj3anje kvalitete storitev, saj do-
bi izvajalec pladilo za opravljeno
storitev v odvisnosti -od velikosti in
cene storitev — zato nima posebne-
ga interesa opraviti storitev hitreje
in kvalitetneje kot doslej.

Pomanjkljivosti obraduna storitev
po interni ceni so tolikine, da pro-

jektna grupa predlaga spremem-

bo sistema pridobivanja dohodka iz
ustvarjenega celotnega prihodka
tako, da bodo storitvene TOZD (z
izjemo TOZD Dru’bena prehrana)
del svojega dohodka, to je sred-
stva za raz8iritev svoje materialne
osnove dela, pokrivanje prispevka za
delovne skupnosti in-ostale v ceno
storitev nevkalkulirane elemente
dohodka, pridobivale z udeleZzbo
na skupnem rezultatu poslovanja
(skupnem prihodku) v skladu z vlo-
7enim delom in sredstvi po kriteriju:
za enako vloZeno delo in sredstva
enak del dohodka v doseZenem re-
zultatu poslovanja, kar z drugimi
besedami pomeni, da se bo del pe-
slovnih rezultatov v storitvenih
TOZD gibal v odvisnosti od doseZe-
nih poslovnih rezultatov v proizvod-
nih TOZD. Storitvene TOZD nam-
re¢ lahko z uspe¥nim delom v veliki
meri pripomorejo k veji obratovalni
sposobnosti proizvodnih naprav, s
tem pa tudi k bolj8im poslovnim re-
zultatom. )

Z uvedbo udelezbe na skupnem
rezultatu poslovanja se bo poveéal
interes storitvenih temeljnih organi-
zacij za doseganje dobrih rezultatov
v prozvodnji. )

Izdelani projekt pa reSuje tudi
problem obradunavanja tistega dela
stroSkov storitvenih temeljnih orga-
nizacij, ki so od obsega storitev.ne-
odvisni. To so predpisana amortiza-
cija, vkalkulirano investicijsko vzdr-
7evanje in zavarovalne premije ter
rezijski strogki. Vse te strofke naj bi
v bodote pokrivale proizvodne te-
meljne organizacije direktno, ne pa
vet kot sestavni del interne cene sto-

ka in dolo¢anju internih

STORITVENIH TOZD

ritev, v odvisnosti od doseZene vred-
nosti svoje proizvodnje. S tem bodo
za8fitene proizvodne TOZD v pri-
meru preseganja plana storitev in
storitvene TOZD v primeru nedose-
ganja plana storitev, ker bo v obeh
primerih m(,)lgoée kriti fiksne stroske
storitvenih TOZD le v skladu z mo%-
nostmi v proizvodnji, ¢esar v siste-
mu internth cen nimamo vgrajene-
ga. V sistemu internih cen so fiksni
strogki sestavni del cene storitev. Pri
nedoseganju plana storitev vplivajo
negativno na uspeh storitvenih
TOZD, ker jim moramo kriti iz vred-
nosti opravljenih storitev ne glede
na vzroke za neizvedene storitve.

Pri preseganju plana storitev pa
fiksni strodki izbolj3ujejo uspeh sto-
ritvenih TOZD, ker je zaracunanih
ved, kot je potrebno za njihovo krit-
je.

Z uvedbo teh sprememb se vred-
nost dosedanje interne cene zmanjsa
tudi do 40 %, odvisno od posamezne
TOZD. Naro¢anje. storitev in obra-
¢un delovnega naloga ostaneta ne-
spremenjena. Storitvene temeljne
organizacije %e nadalje obradu-
navajo vrednosti svojih storitev,
le da so te vrednostii precej nizje
in z njimi lahko krijejo le materialne
strogke ter osebne dohodke in ele-
mente dohodka, ki so zajeti v kalku-
lacijo lastne cene neposrednih izva-
jalcev storitev.

PREDLAGANE SPREMEMBE
SO NASLEDNJE:

— Vse storitvene temeljne orga-
nizacije (z izjemo TOZD DruZbena
prehrana) $e nadalje pridobivajo del
svojega prihodka na osnovi vredno-
sti opravljenih storitev za proizvod-
ne temeljne organizacije, vendar s to
razliko, da cena teh storitev krije le

materialne stroike. nsebne dohodke
ter elemente dohodka, k1 so zajeti v
kalkulacijo cene neposrednih izva-
jalcev storitev.

— Neposredna zaraunana vred-
nost storitev ne vsebuje tistega dela
strofkov, ki v storitveni temeljni
organizaciji nastajajo ne glede na
obseg poslovanja (sredstva za amor-
tizacijske zamenjave in investicijsko
vzdrZevanje itd.). To ji v fiksnem
znesku pokrivajo proizvodne temelj-
ne organizacije. S tem se izogibamo
moZnostim ustvarjanja prevelikih
ali premajhnih sredstev v primeru,
da se dejanske storitve razlikujejo
od planskih.

— Vrednost storitev tudi ne vse-
buje ve& vseh elementov dohodka, to
je planiranih skladov, povefanega
dohodka in prispevka za delovne
skupnosti. To si storitvene temeljne
organizacije zagotavljajo iz naslova
skupnih dosezenih rezultatov {skup-
nega prihodka).

— Se nadalje vse storitvene te-
meljne organizacije pridobivajo dél
svojega dohodka tudi iz naslova pro-
daje izven 'Zelezarne Jesenice na
osnovi trznih cen v skladu-s sedaj
veljavnim sporazumom, kakor tudi
iz naslova dotacij., regresov, premij,
kompenzacij ali na kakdni drugi
podlagi, doloéeni z zakonom ali sa-
moupravnimi sporazumi oziroma s
pogedbo v skladu z zakoni.

S predlaganimi spremembami bo-
mo zagotovili soodvisnost storitve-
nih TOZD 2z rezultati proizvodnih
temeljnih organizacij, v sistem pa je
vgrajena tudi stimulacija za poveéa-
nje obsega in kvalitete storitev.

SKUPINA ZA PODPROJEKT:

DOPOLNITEV.

DOHODKOVNIH ODNOSOV

STORITVENIH TOZD

Na3d sflemare (Foto 1. Ku¢ina)

LETOSNJIM UPOKOJENCEM, OBRACUNANIM
IN DIJAKOM, Ki SO BILI NA POCITNISKEM DELU

BLAGAJNA Zelezarne obveséa vse, ki so bili zaposleni v Zelezarni
in v letu 1881 obradunari ali upckojeri ter dijake, ki so bili na delu v
Zelezarni med poditnicami (ne obvezna praksa), da &imprej dvignejo
na blagajni Zelezarne poradun osebnega dohodka, &e Se niso dvignili,
ali pa poiljejo natanden nasiov, da jim poraéun pesljemo po pesti. Pri
nasiovu morate napisati, do kdaj in kje ste delali.

naslovom:

VABILO NA PREDAVANJE

Zveza inZenirjev in tehnikov obéine Jesenice prireja v sredo,
9. decembra, ob 18. uri v prostorih restavracije Kazina predavanje z

POZARI PRI VARJENJU IN SORCDNIH POSTOPKIH
Predaval bo dr. Pavel Stular.

PRISPEVEK VZDRZEVALCEV JEKLARNE
K VEGJI PROIZVODNJI

Vzdrzevalci v TOZD Jeklarna veliko prispevajo k nemoteni proiz-

vodnji, kar je v danasnjem boju za vsako tono jekla se kako pomemb-
no. V TOZD Jeklarna, Se posebno v SM jeklarni, so naprave iztrosene,
rezervnih delov primanjkuje &li jih sploh ni, zato je potrebna velika

iznajdljivost in prizadevnost vzdrzevalcev.

V mesecu novembru so vzdrzeval-
ci dokazali velike poZrtvovalnost
pri odpravljanju dveh veé&jih okvar,
¢eprav je manjsih ne3teto, tako da
SarZev, ki so jih redili s hitro inter-
vencijo pri okvari Zerjava ali peti,
sploh ne 3tejejo ved. Mogole je to
zaradi tega, ker so za tako delo pre-
malo stimulirani, ali pa je njihovo
delo premalo cenjeno.

V soboto, 7.novembra, popoldne
je priflo do velike okvare elektri¢ne-
ga trovoda posluZevalnih Zferjavov v
Iivni hali Jeklarne. Elektrikarji,
vzdrZevalci jeklarne, so s hitro inter-
vencijo in z velikim fizi®nim napo-
rom, deprav brez nekaterih nujnih
rezervnih delov, napako odstranili,
tako da je v no&ni izmeni proizvod-
nja Ze normalno stekla.

Drugi primer se je zgedil v nede-
ljo, 22. novembra, popoldne, ko so
zaradi vZiga mazuta pod tretjo SM
pe¢jo pogoreli tudi vsi elektri¢ni
kabli in pogonski deli reverzirne na-
prave. Manipuliranje s pedjo in s
tem proizvodnja jekla ni bila mogo-

¢a. Z veliko iznajdijivostjo 1in impro-
vizacijo so v nemogodih pogojih dela
elektrikarji usposobili SM peéi 3
tako, da je v noéi z nedelje na pone-
deljek %e zadela normalno obratova-

Takih in podobnih del bi elektri-
karji vzdrZevalci v jeklarni med le-
tom nadteli Ze veliko ve&. Kot v ilu-
stracijo lahko navedemo, da so v
zadnjih petih letih delali za vse
drzavne praznike pri nujnih repara-
turnih delih. Resni®na vrednost
njihovega dela pa se najbolj pokaZe
sedaj, ko je vaZna vsaka tona jekla.
Za tako prizadevnost in poZrtvoval-
nost prav gotovo zasluZijo vsaj po-
hvalo za svoje delo.

Na koncu je treba e omeniti, da
je vzdrzevalno delo tudi proizvodno
delo. VzdrZevanje, ki je redno in
uéinkovito, podaljiuje obratovanje
in ohranja vrednost proizvednih na-
prav. V veliki meri to velja za SM
jeklarno, ki je klju¢ni, obenem pa
najstarej%i obrat v Zelezarni.

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE

'OD 30. NOVEMBRA DO 13. DECEMBRA

_ 30.novembra, SASO JEZERSEK, vodja TOZD HV BELA, Jesenice,
Titova 3, Stev. tel. 82-789; "
1. decembra, JANEZ BICEK, vodja TOZD Jeklarna, Jesenice, Udarna 9,
Stev. tel. 83-193; ’
2. decembra, SRECO MEZNAR, vodja TOZD Vratni podboji, Mojstrana
Dovje 107 A;
3. decembra, BERTI BRUN, vodja TOZD Jeklovlek, Jesenice, Cesta
revolucij 1 A, &tev. tel. 82-798;
_ 4.decembra, VLADIMIR OBLAK, vodja TOZD Strojne delavnice, Jese-
nice, Titova 1 A, tev. tel. 81-727; 3
i 851 gezembra. OSKAR KURNER, vodja RO, Jesenice, Tavéarjeva 9, ptev.
el. 81-214;
6. decembra, MIROSLAV NOC, vodja TOZD Remontne delavnice, Lesce
Na Trati 30, Stev. tel. 75-991.

7.decembra, BOZO BARTELJ, ¢lan PO, Jesenice, Titova 3a, &tev.
telefona 81-453;
~ 8.decembra, FRANC GASSER, vodja TOZD Profilarna, Moste 22b,
irovnaca;
9. decembra, JERNEJ HOCEVAR, vodja prodajnega sektorja, Jesenice,
Kejzarjeva 38, $tev. telefona 82-118;
10. decembra, ALEKSANDER MANDELJC, vodja TOZD Valjarna
bluming-stekel, Jesenice, Tom3iteva 88, Stev. telefona 82-054;
- 11. decembra, STANKO COP, vodja invest. razvoja, Zirovnica 90 a, &tev.
telefona 89-438; .
12. decembra, FRANC BRELIH, vodja TOZD Vzdrzevanje, Jesenice,
Kurirska 3, §tev. telefona 81-612;
13. decembra, JOZE KOSIR, vodja TOZD Transport, Mojstrana, Tri-
glavska 17, tev. telfona 89-022.
V tasu deZurstva je deZurni v sobi vodje splodnega sektorja tev. 19, Stev.
telefona 2435. ’
DeZurstvo je na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj. De#urni je od 15. do
19. ure dosegljiv doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa v Zelezarni. V prostih sobo-
tah, nedeljah in praznikih je od 7. do 19. ure dosegljiv doma in od 19. do 7. ure
zjutraj v Zelezarni.

( DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK - 30.11. ALOJZ VARL IGOR LOGAR
TOREK — 1.12. JOZE PEZDIRNIK MITJA BENEDICIC
SREDA — 2.12. FRANCI NOVAK _BOZIDAR CERNE
CETRTEK, — 3.12 IVAN SLAMNIK FRANC BERNIK
PETEK — 4.12. ALOJZ SLIVNIK FLORIJAN MLAKAR
SOBOTA — 5.12. DUSAN SMID FRANC ARNEZ
NEDELJA — 6.12. MIRKO ZUPAN MIHA SLIBAR
PONEDELJEK — 7.12. JOZE RAVNIK MARTIN BRUMAT
TOREK - 8.12. ANTON BURJA, ml. SAS0 DOLINAR
SREDA — 9. 12. EDO KAVCIC PRIMOZ ZVAB
CETRTEK — 10. 12. FRANC CERKOVNIK AHMED TELALOVIC
‘PETEK — 11.12. PETER SEKLOCA IVO LEBAN
SOBOTA —12.12. IVAN KODRIC MARJAN PINTAR
NEDELJA, — 13. 12 JANEZ ARH VLADO REPE
Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 3549
vezni telefon je: 2317

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni
noéni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:

_dnevni-dezurni -

noé¢ni pa

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajniftva vzdrZevanja 5t. 5 v upravni

stavhi TOZD Vzdrzevanje.
SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 2. decembra do 5.decembra bodo delale naslednje obratne
ambulante: -

dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in 1V. obratna am--
bulanta — dr. Marija Moze-Kovaéic.

Dispanzer za borce: IV.obratna ambulanta dr. Marija Moze-Kovaéic¢.

Popoldne: II.obratna ambulanta — dr.Janez Resman in III. gbratna
ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

V soboto, 5. decembra, samo dopoldne I1. obratna ambulanta — dr. Janez
Resman in II1. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

ZOBNE AMBULANTE:

Depoldne: IT. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej.

7a borce v ¢etrtek, 3. decembra, popoldne.

III. obratna ambulanta — v.dent. Marjan Ho&evar v sredo. 2. decembra
in petek, 4. decembra.

Popoldne: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZisar

Za Zelezarno v Cetrtek, 3. decembra, dopoldne.

V soboto, 5. decembra, samo dopoldne I.zobna ambulanta — v. dent.
Viktor Strazisar.

V dneh od 7. do 12. decembra bodo delale naslednje obratne ambulante:’

dopoldne: II. obratna ambulanta — dr. Janez Resman, II. obratna am-
bulanta — dr. Zelimir Cesarec,

popoldne: I. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in IV. obratna am-
bulanta — dr. Marija Moze-Kovaéic.

V soboto, 12. decembra, samo dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Ja-
nez Zaletel in IV. obratna ambulanta — dr. Marija MoZe-Kovad&ié.

Dispanzer za borce IV. obratna ambulanta — dr. Marija Moze-Kovaédié.

ZOBNE AMBUALNTE:

Dopoldne: 1. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZi§ar.

Za Zelezarno v torek, 8. decembra in v &etrtek, 10. decembra, popoldne.

Popoldne: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej.

Za borce v ¢etrtek, 10. decembra, dopoldne.

III. zobna ambulanta — v. dent. Marjan Ho&evar v ponedeljek, 7. de-
cembra, v sredo, 9. decembra in v petek, 11. decembra.

V soboto, 12. decembra, samo dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. Alojz
Smolej.

JUBILANTI 50-LETNIKI

V mesecu decembru bodo praznovali petdeset let Zivljenja
naslednji sodelavci: PETER FRELIH, Valjarna bluming- |
stekel — 8. decembra, FRANC BERCE, Ziéarna — 10. de- !
cembra, TEOFIK HUSEDZINOVIC, Valjarna debele plode-
vine — 10. decembra, RADO DROLJC, Remontne delavnice —
18. decembra, JANEZ GABRSCEK, Zitarna — 16. decembra,
IVAN FRELIH, Strojne delavnice — 17. decembra, ZIJAD
HADZISULEJMANOVIC, Valjarna bluming-stekel — 20. de-
cembra, JANEZ ZNIDAR, OTK — 27. decembr~ in VINKO
MEZNARC, FRS — 30. decembra.

Vsem sodelaveem iskreno destitamo!
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

11. SEJA ODBORQ ZA GOSPODARSTVO PRI
' DS ZELEZARNE

V ponedeljek, 16. novembra, je predsednik odbora za gospodar-

_ stvo sklical 11. redno sejo in zanjo predlagal naslednje toéke dnevne-

ga reda: obravnava pripomb in predlog zakljutkov v zvezi z devetme-
setnim poslovnim poroéilom Zelezarne, soglasje za koris&enje sred-

- stev za amortizacijske zamenjave,

razlike.

Odbor za gospodarstvo -je najprej
obravnaval pripombe zborov delav-
cev TOZD in delovnih skupnosti v
zvezi s poslovnim poroéilom delovne
organizacije Zelezarna Jesenice za
devet mesecev tega leta in ugotovil,
da so vse temeljne organizacije
in delovme skupnosti poslovno po-
ro¢ilo obravnavale in sprejele. V
obravnavi ni bilo bistvenih pripomb-
in spgrstij. ki bi zahtevale usklaje-
vanje.

Razprava oziroma zakljucki so v
vetini TOZD pokazali, da so devet-
meseéne rezultate cbravnavali man)
zavzeto in poglobljeno, za kar je
vzrok predvsem v sorazmerno ugod-
nem poslovnem rezultatu.

Odbor je sprejel sklep, da je treba
glede na Ze sprejete poslovne usme-
ritve in akcijske programe preveriti
doseZene rezultate in dopolniti pro-
grame predvsem na podrodju proiz-
vodnje, stroSkov ter delovne in teh-
nologke discipline, za kar je zadolzil
vodstva temeljnih organizacij.

Nadalje je ugotovil, da so poslov-
na politika, zaértana s planom za
leto 1981 in sprejete dopolnitve ob
obravnavi periodi¢nth obra¢unov ob
zakljuéku prvega kvartala in ob pol-
letju pravilne in ostajajo S nadalje
v veljavi.

Sejo so nadaljevali z obravnava-
njem predioga za odobritev sredstev
za »Pripravljalna dela Jeklarne 2.
Odbor za gospodarstvo je elaborat
skupaj s predraéunsko vrednostjo
potrdil in sprejet 3e nekatere
dodatne sklepe v zvezi s tem.

Prav tako je potrdil sredstva za
razdiritev omreZja pitne vode na Ja-
vorniku.

stanje izvoza in soglasje za pripis

Odbor je vzel na znanje tudi ko-
rekcijo programa izvoza za mesec
november in izvajanje korigiranega

plana do 15.novembra. Pri tem je
ugotovil, da po dinamiki izvrSevanje
zaostaja, za kar so vzroki deloma v
kasnitvi proizvodnje, deloma pa v
nekaterih nereenih vpraSanjih do-

" kumentacije (uvozne omejitve v Ita-

liji, ureditev formalnih zadev za
Zvezno republiko Nem¢ijo).

Ob koncu seje so dali e soglasje
za pripis razlike v korist Zelezarne
Jesenice.

Z.V.

5. SEJA ODBORA ZA KADRE IN DRUZBENI
STANDARD PRI DS ZELEZARNE

Pred sejo delavskega sveta Zelezarne se je na peti redni seji sestal
tudi odbor za kadre in druZbeni standard in obravnaval poroéilo o
smrini nesreéi in predlog za razpis za petega ¢lana poslovodnega od-

bora Zelezarne.

Seji je prisostvoval tudi Zoran
Kreji¢, ki je podal poroéilo o smrtni
nesre¢i delavca elektrikarja iz
TOZD Vzdrzevanje, ki se je pripetila
14. novembra v temeljni organizaciji
Zitarna pri popravilu Zerjava.

Clani odbora za kadre in druzbeni
standard so poudarili, da je varstvu
pri delu treba resni®no posvetiti ved
pozornosti in se tega problema lotiti
celovito.

V zvezi s tem je odbor sprejel na-
slednje sklepe:

— Vse samoupravne delovne sku-
pine TOZD VzdrZevanje, Remontne
delavnice, Zi¢arna in Hladna valjar-
na Jesenice morajo obravnavati po-
ro¢ilo oziroma okolid¢ine, pri kate-
rih je pri&lo do smrtne poskodbe.

— V vseh temeljnih organizacijah
se mora vloZiti ve¢ napora, da se
delovne priprave in naprave ter red
v obratih in oddelkih vzdrzuje v ta-
kem stanju. da bi bilo potencialnih
nevarnosti za nezgode in poskodbe
¢im manj.

— Bolj pospeseno in dosledno je
treba organizirati in izvajati izobra-
Zevanje in usposabljanje delavcev za
pravilno in varno delo. Predvsem

- 'TOZD'Vchrééiranjé _ i
6. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Delegati delavskega sveta TOZD VzdrZevanje so se 6. novembra
sestali ma Sesti redni seji. Najprej so ugotovili, da so bili sklepi pete
seje realizirani. V nadaljevanju seje so obravnavali rezultate devetme-
seénega poslovanja in ugotovili naslednje rezultate: =

— Celotni prihodek

— Porabljena sredstva

od tega amort. po predp. st.
Dohodek

Obvezn. iz dohodka

Cisti dohodek

V zvezi z devetmeseénim poroci-
lom so obravnavali in sprejeli 3e na-
slednje pripombe:

— Nekatere naprave so tako do-
trajane, da normalni vzdrzevalni po-
segi niso ve¢ mozni. V bodoce je po-
trebno za naprave, ki so 3e perspek-
tivne, nameniti doloc¢ena finanéna
sredstva za obnovo, ker bo le tako
moZno nommalno vzdrZevati in
zmanjSevati zastoje.

— Za 18 povembra je razpisan re—
ferendum o sprejernu samoupravne-
ga sporazama o @snovah za delitev
osebnega dohodka in dela sklada
skupne perabe. O tem so razpravlja-
le samoupravne delovne skupine in
zavzele staliSte, da je vzporedno s

tem treba delati na urejanju dohod- .

kovnih odmosev in spremenjen si-
stem ugotavljanja prihodka vkljuéi-
ti v plan za leto 1982.

— Velik problem predstavijajo
skladiSéa. Evidenco v skladis¢ih je
potrebno uskiaditi, izdajanje mate-
rialov poenotiti in izboljSati. Sektor
nabave mora na tem podrodju nare-
diti nekaj weé, da bi bif uéinek vzdr-
Zevanja lahke vedji:

— Zaostriti je potrebno odgovor-
nost za izvajanje delovnih nalog in
kvaliteto opravijenih del, ker bomo
le tako lahko izboljSali vzdrievanje.

Devetmese&no porotilo so sprejeli
skupaj z mavedenimi pripombami.

- Delavska swvet je ugotovil, da po-
slovni rezultati omogofajo uravna-
vinje viane osebnega dohodka in
sprejel sklep, da se izpla¢a enkratna
poravnava v visini 40 % popre¢no
dosefenega osebnega dohodka v ob-
dobju devetih mesecev in da se povi-
Sajo osmovne vrednosti nalog za 7%
z veljavmostje od 1.novembra 1981
dalje. Na osnovi rezultatov poslova-
nja ob zakljuénem raunu v mesecu
februarju se izvede dokonéna dife-
fencirana poravnava.

Del éistega dohodka za osebne dohodke
Del ¢istega dohodka za rezervni sklad
Del ¢istega dohodka za poslovni sklad
Del Cistega dohodka za stanov. prispev.
Del €istega dohedka za druge namene sk. porabe -

din

159,658.787,00
34,046.332,80
2,044.215,00
125,612.453,20
35,863.613,05
89,748.841,15
83,666.400,30
1,.878.996,15

4,203.444,70

Obravnavali in potrdili so ¢lane
inventurne komisije, ki morajo svoje
delo zaklju¢iti do 10. januarja 1982
in izdelati zapisnike o opravljeni in-
venturi.

Vodja TOZD je ob sklepu seje de-
legate seznanil o okvari reduktorja
nastavne naprave na bluming ogrod-

ju.
CB

nove in mlade delavce morajo nepo-
sredni vodje dela stalno vzgajati in
spremljati njihovo obnadanje pn

. opravljanju dela.

— Delavci oddelka za varstvo pri
delu morajo z odgovornimi delavei v
vseh TOZD narediti pregled nevar-
nih dogodkov in del ter mest, kjer

lahko do takih dogodkov pride in jih ~

vkjudevati v program izobraZevanja
in vzgoje ter jih obravnavati tudi na
samoupravnih delovnih skupinah.

— Potrebno je opredeliti TOZD
oziroma oddelke in obrate znotraj
vsake temeljne organizacije po ogro-
#enosti. Na podlagi tega pa izdelati
pogostost preizkuscv znanja iz var-
stva pri delu in zdravniskih pregle-
dih.

V nadaljevanju je odbor obravna-
val predlog za razpis za petega &lana
poslovodnega odbora lezarne 1n
na osnovi ocene poslovodnega odbo-

ra ugotovil, da obstaja nujnost po-

kadrovski izpopolnitvi poslovodnega
odbora za dejavnost na podrodju
ekonomike, financ in komerciale.

Odbor je predlagal, da se razpise
prosta dela in naioge ¢&lana poslo-
vodnega odbora za ekonomsko- po-
drodje. V razpisu naj se poleg splo§-
no zahtevanih pogojev, navedenih v
125. élenu samoupravnega sporazu-
ma o zdruZitvi TOZD v delovno
organizacijo, poda zahteva za po-
droéje, ki ga bo novi €lan pokrival.

Naslednja seja odbora za kadre in
druzbeni standard je bila Ze cez
nekaj dni, vendar- bomo o mnjej

porodali v naslednji Stevilki Zelezar--

ja. ko bodo korigirani sklepi s tze %eje.

odnosov v Zelezarni Jesenice).

nih cenah, za kate
zdruZenem delu pri

zato delavski svet

——

© RAZPRAVA
0 SPREMEMB! DOHODKOVNIH
ODNOSOV STORITVENIH TOZD

Kako uresnititi naéelo, da bi storitvene temeljne organi-
zacije ustvarile veé dohodka, &e s svojim delom pripomorejo
k bolj nemotenemu poteku proizvednje, je bilo glavno vodilo
delovni grupi za.podprojekt: dopolnitev dohodkovnih odno-
sov storitvenih temeljnih organizacij (v okviru projekta:
Nadaljnji razvoj drubenoekonomskih in samoupravmih

Tako so pripravili osnutek sprememb in dopolnitev
samoupravnega sporazuma o skupnem prihodku in inter -
a je odbor za uresnitevanje zakona o
elavskem svetu Zelezarne menil, da je
ustrezna osnova za javno razpravo. Na njegovo priporotilo je
lezarne na seji 18. novembra razpisal o
tem osnutku javno razpravo na zborih delavcev, ki bo trajala
od 27. novembra do 27. decembra. Da jo bo laZje orgnn.jzu-a_h,
je v dana#nji stevilki Zelezarja objavljeno kratko pojasmilo
sprememb dohodkovnih ednosov storitvenih temeljnih orga-
nizacij, vedje samoupravnih delovnih skupin pa bodo poleg
pojasnila prejeli tudi osnutek sprememb samoupravnega
sporazuma o skupnem prihodku in internih cenah. Za vodje
samoupravnih delovnih skupin oziroma tiste, ki bodo pojas-
njevali gradivo na sestankih delovnih skupin, smo organizi-
rali inStruktaZe. V storitvenih temeljnih organizacijah jih
imajo Zze danes (TOZD Vzdrievanje ob 8,15, Strojne delavnice,
Energetika in Transport ob 10. uri in Remontne delavnice ob
12,30), v ostalih temeljnih organizacijah in delovnih skup-
nostih pa bodo v zaéetku decembra.

Pripombe, predloge in stalid®a med temeljnimi organi-
zacijami in delonimi skupnostmi bomo uskladili predvidoma
januarje prihodnje leto, tako da bi delavski svet Zelezarne
lahko razpisal referendum februarja.

CPSI

 Zelezarski globus

JAPONSKA

V Zelezarni Murorah, ki pripada
najvedji japonski Zelezarski druZbi
Nippon Steel Co., je pricela obrato-
vati naprava za suho suSenje koksa,
ki omogofa znatno izkorii¢anje
toplote Zaretega koksa. Zgrajena je
bila po sovjetski licenci in lahko
izkoristi 1,48 milijard Joulov
(355.000 kcal) toplotne energije na
tono koksa za pridobivanje vodne
pare. Ta poganja elektrarno z mocjo
11.000 kW in krije 8,5 % celotne po-
rabe elektri¢ne energije v tej Zele-
zarni. Postopek omogoca tudi
izboljsanje kvalitete izdelanega kok-
sa, in sicer povefanje trdnosti, iz-
boljsanje zrnatosti in zmanjSanje
vsebnosti vlage.

Prebod na plaviu (Foto I. Kuéina)

: .TOZD Zl?c‘-.rcilmmzz= , e
7. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

V torek, 17. novembra, je bila sedma redna seja odbora za delovna
razmer;ja. Clani odbora so bili najprej seznanjeni z izvajanjem sklepov
zadnje seje. Ugotovili so, da so bili vsi sklepi realizirani, razen sklepa
o potrebi po petih novih delaveih, kar je odbor tudi na tej seji potrdil.

Odbor je potrdil razporeditev no-
vih delaveev in prerazporeditev de-
lavcev na druge delovne naloge.

Ugodili so prosnji obé¢inskega sin-
dika?nega sveta za tri dni izredno
pladane odsotnosti za Albina Zem-
lja, ki se je udeleZil seminarja za ¢la-
ne sindikata v sindikalnem centru v
Radovljici. Potidili so izredno pla-
¢ano odsotnost tudi za Sa%a Pibra.
ki se bo udeleZil istega seminarja.

Odbor ni ugodil pro3nji Berislava
Jovanovita za sprejem v TOZD
Zi¢arna, ker v TOZD ni ustreznih
delovnih nalog. Ugodil pa je prosnji
Jo¥eta Pajka za prestop iz TOZD Zi-
¢arna v TOZD VzdrZevanje vendar
pod pogojem ustrezne zamenjave.

Delno so ugodili pro3nji Hasiba
Rekica za ponovni sprejem v TOZD
Zi¢arna, in sicer za dobo Sestih me-
secev za nadome$fanje odsotnega
delavca.

Ugodilo se je tudi vlogi Jozeta
Lapanja za zamenjavo dnine zaradi

4
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varstva otrok, o femer pa se mora
dogovoriti Se z vodjem proizvodnje
ali delovodjem. )

Ugodno so resili viogo Emine Be-
§i¢ za prestop iz TOZD Zitarna v
TOZD Elektrode. Ugodili 50 prosnji
Vita Simonovi¢a za prenos petih dni
izredno platanega dopusta, katerega
ni izkoristil pri iG — ZTO Ljublja-
na TOZD Promet Jesenice.

Odbor je razporedil Dragico Mo-
hori¢ na delovne naloge lanser pri-
prave dela in sicer s 1. novembrom,
ker se ji zaradi pozitivne ocene stro-
kovne komisije prekine poklicna
rehabilitacija. Na osnovi obvestila
invalidske komisije, da Andrej Dem-
Sar ni sposoben opravljati delovnih
nalog adjuster Zice, je odbor potrdil
njegov prestop v TOZD Hladna va-
ljarma Jesenice na delovne naloge
Zerjavovodja. -

_Na seji so bili ¢lani odbora sezna-
njeni Se z gibanjem zaposlenosti in
so ugotovili, da je bila skupna odsot-
nost z dela 19,72 %, kar je 3e vedno
za_ 2,63 % nad popre¢jem odsotnosti
v Zelezarni. 5
A.S.

TOZ

5. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik delavskega sveta v temeljni organizaciji Livarna
Janez Ti¢ar je 5.novembra sklical peto sejo delavskega sveta, na
kateri so najvet &asa posvetili_osrednji tofki dnevmega reda —
OBRAVNAVANJU DEVETMESECNEGA POSLOVANJA TEMELJNE

ORGANIZACIJE.

O poslovnih rezultatih je navzoée
seznanil predsednik delavskega sve-
ta. Pokazatelji dela so izredno dobri,
strodki poslovanja nizki predvsem v
kovino livarni, kar gre predvsem na
ratun asortimana dela. Delegati so.
ugotovili, da je bil poslovni rezultat
temeljne organizacije podrobno ob-
ravnavan tudi na zboru delavcev
TOZD Livarna. Delegati so poslov-
no poroéilo potrdili z Zeljo, da bi
tudi v bodoée nadaljevali z dobrim
poslovanjem.

Delegati so potrdili predlog urav-
navanja viSine osebnega dohodka v
letoSnjem letu, katerega je predlaga-
la ustrezna strokovna sluzba.

Predsednik je navzofe seznanil, da -

bomo v lezarni  18. novembra
izvedli referendum, na katerem se
bomo odlodali za sprejem samo-

upravnega sporazuma o skupnih
osnovah in merilih za delitev sred-
stev za osebne dohodke in dela
sklada skupne porabe ter za sprejem
sprememb samoupravnega sporazu-
ma o zdruZitvi temeljnih organizacij
v delovno organizacijo in statuta de-
lovne organizacije. -

Na seji so soglasno potrdili pred-
log ¢lanov inventurnih komisij v li-
varni za osnovna sredstva, gotove
izdelke, ostale terjatve in obveznosti
ter centralnc inventurno komisijo
temeljne organizacije. Potrdili so
tudi izvrSeno kontrolo oziroma in-
venturo v rofnem skladid¢u Livarne
(06), kjer stalna inventurna komisija
ni ugotovila nobenih razlik in se de-
jansko stanje ujema s stanjem skla-
dis¢ne kartoteke in materialnim
dnevnikom. D. M.

7. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Na sedmi seji odbora za gospodarstvo v temeljni organizaciji Li-

varna, katero je sklical predsednik odbora Leon RZEK

9. novembra,

so poleg pregleda sklepov obravnavali planske naloge za november,
potrebe pPo nadurnem delu, pod todko razno pa so obravnavali oceno
tehniéne izboljSave avtorja Antona Torkarja.

- Pri obravnavanju planskih nalog
so ¢lani odbora sklenili, oziroma po-
udarili, da je treba planske naloge za
leto3nje leto v celoti izpolniti tako v
koli¢inskem planu kot planu zuna-

‘nje prodaje. Na seji so ve¢ dasa

namenili obravnavanju devetmesed-
nih. poslovnih rezultatov. Vodja te
temeljne organizacije JoZe Osvald je
navzode seznanil s kriti¢no situacijo
pri nabavi potrebnih surovin in re-
zervnih delov. Spregovorili so tudi o
planskih nalogah za prihodnje leto
in ugotovili, da je povecan koli¢inski
plan pri izdelai ponev za Skopje.

Smederevo in Sisak s 1800 ton na
2000 ton. Clani odbora so pregledali
in potrdili predlog vodstva temeljne
organizacije, ki se nanasa na potrebe
po nadurnem delu v mesecu novem-
bru.

Ob koncu seje so obravnavali
oceno tehni¢ne izboljiave Stev. 2588
— Nova tehnologija izdelave modela
peste in jedrovnikov gonilnika vodne
turbine, avtorja Antona Torkarja
ter na podlagi izraduna soglasno po-
trdili, da se avtorju izplada posebno
nadomestilo.

D. M.
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

MDB JESENISKO-BOHINJSKI ODRED

Mladinska delovna brigada Je-
senifko-bohinjski odred je letos v
mesecu avgustu sodelovala,na zvez-
ni mladinski delovni akciji Bratstvo
in enotnost '81 v Baru. Brigadirji so

delaii predvsem pri izkopu kanaliza- -

cije v samem mestu Baru, urejanju
bankin na cesti od ara do
Virpazarja in cesti od Bara do U]-
cinja. Vsa ta deloviiéa so bila izred-
no zahtevna in teZka, saj so bila
izvedena na IV. in V. l!(atego iji
zemlje, kar pomeni, da so morali
skora] ves teren minirati, v skraj-
nem primeru pa kamenje razbijati z
macolo. Na vedjem delu detoviita se
je nenehno ﬁojavljala voda, pa tudi
izredno visoke dnevne temperature
so vplivale na zmanjsanje delovnega
elana.

Pri organizaciji na delovii¢u je
bilo nekaj pomanjkljivesti, ki so se
delno odraZale tudi v medsebojnih
odnosih v brigadi na deloviitu, kar
je tudi zmanjSevalo moZnost za do-
seganje &e bolj&ih rezultatov.

Sluzba za delovi§fe je bila zelo
slabo organizirana in ni izvedla
svojih del in nalog, oziroma se ni
dogovarjala o planu dela z izva{'alci
delg. Pojavljali so se resni problemi
vrednotenja rezultatov dela.

Brigada JeseniZko-bohinjski odred
se zaradi svo{f sestave ni mogla
enakopravno vkljuditi v tekmovanje
za najviSje priznanje kljub priza-
devanju. Brigada je presegala normo
za okoli 150 %, ker ni uveljavljala
»otezkofenth pogojev dela«, kar so
velikokrat neupravideno koristile
druge brigade in presegle normo za
40077, kar je seveda nenormalno.

URESNICEVANJE
SAMOUPRAVLJANJA
V BRIGADI IN NA AKCIJI

Na tej akciji so zelo dobro delali
delegati- v samoupravnih organih
brigade, ki so dali veliko predlogov
za baoljSe delo skup¥¢ine in njenih
arganov na nivoju akcije. Vendar pa
so se javljale dolofene pomanjklji-
vosti, l’ii so izvirale predvsem iz ne-
zadostnih priprav brigad pred od-
hodom na akeljo. . )

Na akciji samoupravljanje ni
prislo do polnega izraza. Vodstvo
akcije se je najveckrat pojavljalo v
vlogi Staba in zato skup&ina izmene
ni odigrala svoje vloge. Tudi samo-
upravna angaZiranost ostalih brigad
ni bila zadovoljiva. Brigade so na
akcijo prisle, da bi osvojile prizna-
nja, pozabile pa so na druge smotre
prostovoljnega mladinskega dela.

TEKMOVANJE
00 ZSMS ZELEZARNE
V UREDITVI VOLISC

Na dan referenduma 18.novem-
bra je ocenjevalna komisija pri ko-
ordinacijskem svetu ZSMS Zelezar-
ne pregledala vsa volis®a in jih
ocenila. Komisijo so sestavijali:
Vejsil Horozovi¢, Draga Skvaid in
Igor Arh.

Po ogledu je komisija ugotovila,
da so bila najlepie urejena volisca v
naslednjih TOZD, katerih osnovne
organizacije ZSMS so prejele tudi
knjizne nagrade v vrednosti, ki je
navedena v oklepaju, in sicer:

— TOZD Transport (1.500 din)

— TOZD Strojne delavnice (1.000
din),

— TOZD Hladna valjarna Bela
(800 din).

Moramo poudariti, da so mladi v
vsej Zelezarni uredili volilna mesta
in zato zasluZijo javno pohvalo. Iz-
jema je le 00 ZSMS TOZD Plavz, ki
se ni vkljudila v urejanje volilnega
mesta v svoji TOZD.

Vejsil Horozovi¢

OBISK V DOMU ~
DRAGI MILOVANOYIC

Dvajset mladih iz osno*ne orga-
nizacije ZSMS KS Zirovnica in
predstavnikov OK ZSM;S Jesenice

-s0 v dneh od_20. do 22. novembra

obiskali sovrstnike . domu Dragi
Milovanovi¢, ki «druZuje 30.000
udencev strokovr'.a in srednjih 3ol v
Beogradu.

Tradicional" o sodelovanje poteka

Ze od leta 1.9, ko je bilo podpisano.

pobratenje med udenci doma z 00
ZSMS 7° ovnica, med drugim tudi
zato, d- se ohranja spomin na prve-
ga se! etarja SKOJ Dragoljuba Mi-
love oviéa. . )

" cograjfani so svoje goste pri-
¢ :no sprejeli. V delovnih razgovorih
,e tekla beseda o nadaljnjih oblikah
sodelovanja. Predvsem naj bi se po-
globilo sodelovanje z medsebojnimi
izmenjavami obiskov in na podrotju
mladinskega prostovoljnega dela.
Predlagali so, da bi v prihodnjem
letu sestavili brigado iz mladih iz
Zirovnice, Beograda in Jugoslova-
nov, ki Zivijo na Svedskem in sode-
lujejo z domom Dragi Milovanovié.
Take in podobne oblike sodelovanja
bodo prispevale tudi k nadaljnjemu
razvijanju in_poglabljanju bratstva
in enotnosti nasih narodov in nared-
nosti. 2 .

DELO
DRUZBENQPQLITICNIH
ORGANIZACIJ

‘Pred odhodom na akcijo je bil
konstituiran aktiv ZSMS "in "aktiv
zveze komunistov, ki sta predstav-
ljala veliko idejnopolititnoc mot v
brigadi. Aktiv ZSMS se na akciji ni

sestajal posebej, ker je bil aktiv v

bistvu brigadna konferenca, katera

: i% ]ie sestajala po potrebi.in razprav-
Ja

a o celotnem Zivljenju v brigadi
in na akeiji. ’

Aktiv zveze komunistov je na
svojih sestankih razpravljal o po-
membnih vpraganjih znotraj brigade
kakor tudi celotne akcije. Mladi
komunisti so prispevali, da sta se
delovni uéinek in aktivnost iz dneva
v dan povetevala. Na koncu izmene
é)e.aktgv. predlagal enajst najboljih
brigadirjev za sprejem v zvezo ko-
munistov. O teh predlogih so raz-
pravljali tudi na brigadni konferenci
in na aktivu zveze komunistov za
celotno naselje in jih potrdili.

ZDRAVSTVENA ZASCITA
IN HIGIENA

.V _&asu t{‘ajan_ia -akecije se je po-
avljala vecja bolezenska odsotnost.

zrok za to je bil v nespostovaniu
dogovora o zdravstveni za$¢iti zno-
tra] brigade in nespoStovanju in
uresnifevanju navodil za defo na
delovistu. Sirile so se govorice, da je
bila skoraj polovica brigade zastrup-
liena s hrano, kar pa ni bilo res in
take informacije ne koristijo brigadi,
ée najmanj pa mladinskemu prosto-
volinemu. delu. TeZjih poskodb na
delovis¢u ni bilo, niti tezjih obolenj,
razen v enem primeru. S prostori,
kjer so brigadirji Ziveli, niso bil
preved zadovoljm, pa tudi brigadirji
gi?p naredili vsega, da bi to izbolj-
2211,

TEHNICNA AKTIVNOST
BRIGADIRJEV

Na akciji je bilo organiziranih veé
te¢ajev, in sicer: foto tefaj, kino
teca), te¢a) prve pomodi v prometu
ter tetaj neplavalcev. Teh tecajev se
je udeleZilo 23 brigadirjev in so jih
tudi uspesno zakljudili.

IDEJNOPOLITICNO IN
MARKSISTICNO
_ IZOBRAZEVANJE
Idejnopoliti¢no izobraZzevanje
brigadirjev je potekalo prek preda-
vanj o razveju MDA v SFRJ, obli-

kah in metodah informiranja v MDA
ter polititnem sistemu socialisti®ne-
ga samoupravljanja. Izdali so dva
stenska Casopisa, katerih vsebina je
bila posvetena tovarifu Titu, nje-
govemu delu in revolucionarni poti,
Brigadirji so na vsakem koraku

- utrjevali bratstvo in enotnost. Vsi ~

brigadirji so ves ¢as akeije dosledno
izvajali in uresni¢evali politiko in
ot, ki sta jo zadrtala ZKJ in tovari$
l}‘ito. Brigada je bila sestavljena iz
brigadirjev sedmih narodnosti, ven-
dar ni bilo opaziti razdvajanja, na-
sprotno: odnosi so bili tovanski in
bratski.

Na nivoju naselja je bila erganizi-
rana politi¢na Sola, katero je uspesno
zaklju¢ilo 17 brigadirjev. Za to so
dobi]i posebna priznanja.

KULTURNO-ZABAVNO
NJE
Kulturno-zabavno _aktivnost so
brigadirji uresnifevali s programi,
katere je‘pripravila brigada sama in
s programi, katere je pripravljala
skqpalrz ostalimi brigadami v na-
selju. Tako so osemkrat sodelovali v
skupnem  kulturnem  programu,
dvakrat pa_so bili organizatorji
vedera poezije ob tabornem ognju.

INFORMIRANJE

Informiranju so brigadirji posve-
¢ali posebno pozornost, ker je to
predpogoj za uresnifevanje zaér-
tanth nalog vsake akcije in za
uspedno sodelovanje slehernega bri-
gadirja pri odloanju znotraj bri-
gade oziroma na akciji. Informiranje
so brigadirji razdelili na dva dela, in
sicer informiranje znotraj brigade,
kjer so se brngadirji posluZevali
brigadnih dogovorov, informativnih
letakov, biltenov, stenskih &asopisov
ter radijskih oddaj. Za informiranje
izven brigade so izdelali dva biltena,
ki ju je komisija za informiranje
ocenila kot zelo kvalitetna.

SPORT

Sportna_ aktivnost je bila tudi v
tej brigadi najbolj Frl[jub_l_]eno po-
dro¢je, saj predstavlja prijetno ob-
liko dejavnosti, ki omogofa, da
brigadir pozabi na S$tevilne obvez-
nosti. Poleg obvezne jutranje telo-
vadbe so potekala Se razna Sportna
tekmovanja med brigadami v vseh
panogah.

SLO IN DRUZBENA
SAMOZASCITA

V zaértanem programu dela na
tem podrodju so si zadali nalogo, da
na najboljsi nadin seznanijo bri-
gadirje s konceptom SLO in druiz-
ene samozaitite. Na tem podroéju
so dosegli vidne rezultate: brigada f'e
bila odprtega tipa, kar je zahtevalo
vetjo budnost, da ne bi prifle do
nezaZelenih. situacij. -V tem so po-
polnoma uspeli. Treba je poudariti,
da znotraj brigade ni bilo nikoli

nerazumevanja, prepirov ipd.

e bi ocenjevali brigado kot ve¢-
nacionalni kolektiv, bi lahko rekli,
da so bili enoten in trden kolektiv, v
katerem je prevladovalo bratsko in
tovarifko vzdu$je, enako pa so se
obnafali do ostalih brigad in bri-
gadirjev. Poleg tega so se vkljucili v
akcijo NNng. v kateri so_imeli
natanéno razdeljene naloge in za-
dolZitve tako posamezni brigadirji
kot celotna brigada.

PRIZNANJA MDB
JESENISKO-BOHINJSKI
ODRED

Za uspedno delo in druzbenopoli-
tiéno aktivnost na akciji Bratstvo in
enotnost ‘81 je. brigada osvojila
naslednja priznanja:

—&tirtkratno udarnitvo, pohvalo
za drufbeno aktivnost, trak MDA
Bratstvo in enotnest ‘81, brigada je
bila predlagana za najvile pri-
znanje SR Crne gore — plaketo
Buda Tomovié. ) .

Brigadirji so za svojo dejavnost
prejeli 13 udarniskih znack in 12
priznanj za druZbenopolititno ~ak-

tivnost. Sekretariat A je za iz-
redna rizadevanja  predsedniku
zbora B in ¢lanu predsedstva,

zadolZenemu za - deloviste, dodelil
udarnisko znacko.
VASJO HRIBAR

SEJA PREDSEDSTVA OK ZSMS JESENICE

V torek, 17. novembra, se je sesta-
lo predsedstvo OK ZSMS Jesenice
na svoji 12. seji. Najprej so obravna-
vali program in realizacijo programa
komisije za idejnopoliti¢no delo, ki v
zadnjem ¢asu dokaj uspeSno deluje.
Tokrat -pa je bilo ved¢ govora o te-
meljnem izobrazevanju ¢lanov OO
ZSMS in v zvezi s tem o obveznih
temah za vse osnovne organizacije.
Predlog tega izobraZevanja bo. po-
sredovan referentom za idejnopoli-
tino delo v osnovnih organizacijah
ZSMS, ki bodo zadolZeni, da se bo ta
program tudi izvajal, pri femer pa
jim bo obéinska komisija pomagala.
Ob tem so &lani predsedstva pouda-
rili premajhno seznanjenost mladih
o ZSM pred vstopom v organizacijo.

V nadaljevanju so obravnavali
tudi tekofe kadrovske zadeve, ki
morajo biti urejene do volilno pro-

gramske seje. Ob tem so poudarili
problem osipa mladih pri delu v
ZSMS in s tem tudi zmedo pri ugo-
tavljanju trajanja mandatov v raz-
nih organih. . '

V nadaljevanju so ¢lani predsed-
stva obravnavali naloge v pripravah
na konferenco in so govorili o te-
mah, o katerith bodo na konferenci
razpravljali in predlagali organe, ki
so potrebni za nemoten potek konfe-
rence. )

Predsedstvo je tudi oblikovalo
staliSte, v katerem se zavzema za
ohranjevanje kmetijskih povrsin in

_proti uporabljanju le-teh za zazidal-

ne povrsine. 3

Poleg tega so doloéili delegate za
sejo medobéinskega sveta ZSMS za
Gorenjsko, s katero se prifenjajo
prve priprave na kongres ZSMS, ki
bo prihodnje leto v Novem mestu.

DOPISUJTE V ZELEZARJA

dneh vojne.

dejavnosti:

obutev, posteljnina)

rehabilitaciji druzin

litiénih skupnosti,

precej neviednosti.

Pripravijenost je vedno

- boljsa kakor
~golo pricakovanje ...

me

ssesec TitO

SOCIALNOG VARSTVO V SLO

(TO, SLO). Ta nova delovna sila bo po
vedini mladina, Zenske in invalidi, ki $e nimajo potrebne kvalifika-
cije. Taki in podobni primeri bodo najpogosteje nastopali v prvih

Sluzba socialnega varstva obsega naslednje najpomembnejse

— organizacijo socialnega skrbstva socialno prizadetim v vojni
(sprejemanje, eyakuapxjg. nastanitev, prehrano, socialno pomog) -
— zagotovitev Zivljenjsko pomembnih sredstev (Zivila, obleka,

— izpladilo pomo¢i prizadetim in nepreskrbljenim osebam

— izpladilo osebnih, invalidskih in druZinskih pokojnin, otro-
skih dedatkov iz naslova druzbenega priznanja y

— poklicno rehabilitacijo posameznikov in pomo¢ pri socialni

— izvajanje sklepov po vojnih predpisih.

Z ozirom na sedanjo stopnjo razvoja socialnega varstva v SFRJ
bodo socialnoe varstvo v vojni izvajali: )

a) organi — pristojni za zadeve socialnega varstva druzbenopo-

b) stacionarni zavodi socialnega varstva.

Delovne organizacije socialnega varstva praviloma ostanejo na
svojih mirnodobnih lokacijah s tem, da e danes predvidijo oskrbne
centre za prizadete osebe ter nego ljudi. Ekipe za socialno varstvo
organiziramo na nivojih ob¢in, krajevnih skupnosti in delovnih
organizacij. TeZiste njihovega dela naj bo v njihovih sredinah.

Kompleksnost in zahtevnost slu?b socialnega varstva v vojni
zahteva tudi pomo¢ ostalth humanitarnih sluzb na%e druzbe, torej
Rdedega kriza Jugoslavije, civilne za&¢ite, druzbenopolitiénih orga-
nizacij in pomo¢ vseh delovnih ljudi in obéanov.

Ustvarjanje potrebnih materialnih rezerv za socialne pomo¢ je
pomembno za nemoteno delo v vojni. Zato morajo biti materialna
sredstva predvidena za socialno pomo¢, pripravljena tako, da be mo-
gole z njimi intervenirati na vedje razdalje, neodvisno od lokalnih
razmer. To pa zajema zagotovitev prevoznih sredstev, Sotorov, po-
tujoéih kuhinj in pekarn veéjih zmogljivosti, agregatov ter naprav
za dovoz in pre¢i§€evanje pitne vode. Ustvarjanje fonda materialne
rezerve spada v pristojnost komunalne sluZbe, gostinstva, trgovine
in preskrbe, transporta ter gradbenih podjetij.

USPESNOST ORGANIZACIJE NASEGA SOCIALNEGA
VARSTVA OB ELEMENTARNIH NESRECAH

Stevilni izmed teh problemov so podobni tistim, ki nastopajo v
surovih vojnih razmerah. Tako je leta 1963 po potresu v SKOQPJU
105.000 ljudi organizirano ali spontano zapustilo mesto, v zatasnih
naseljih pa je bilo nastanjenih okrog 80.000 obanov mesta Skopje.

Po poplavah v ZAGREBU leta 1964 je bilo iz poplavljenih sta-
novanj evakuirano ekrog 40.000 ob&anov, pozneje pa e 50.000.

Po poplavah v VOJVODINI v letu 1965 je bilo evakuirano pri-
blizno 6.200 druZin z ve¢ kot 27.000 &lani.

Potres v DEBRU v letu 1967 je uniéil oziroma pogkodoval sko-
raj 80 % stanovanjskega fonda.

Po potresu v BANJA LUKI in BOSANSKI KRAJINI v letu
1969 je okrog 75.000 obanov ostalo brez strehe nad glavo.
~ Pojav povratne migracije je znailen za mnoZi¢ne nesrede. Take
je v SKOPJU Ze mesec dni po potresu povratna migracija povzrotila

Navedeni primeri so v veliki meri podobni vojnim razmeram. V
miru obstoji tudi vedja moZnest medsebojne vzajemne pomodi.
Toda obseg te pomo¢i bo precej manjsi v vojni, ker je treba rafunati
na vojne akcije ve¢jega obsega.

Izku&nje kaZejo na to, da mora socialno varstvo biti tako dobro
organizirano Ze v miru, da lahko priéne delovati v primeru elemen-
tarnih nesre¢ oziroma v vojnih razmerah.

Vir: Socialno varstvo — dr. Andjelski

IZBOR NAJBOLJSEGA MLADEGA DELAVCA —
SAMOUPRAVLJALCA ZA LETO 1981V TOZD
- HVB

Komisija za izbor najboljfega
mladega delavca samoupravljalca se
je sestala 11.novembra na svoji
zadnji sklepni seji in izbrala naj-
boljse mlade delavce samouprav-
ljalce po oddelkih in najbolj3ega
mladega delavca samoupravljalca v
TOZD Hladna valjarna Bela za leto
1981.

Po celoletnem spremljanju dela in
aktivnosti mladih delavcev je ko-
misija ocenila vse predlagane kan-
didate in izbrala naslednje najboljZe
mlade delavee samoupravljalce:

— v oddelku luzilnica JOZETA
STULARJA,

— v oddelku valjarna DUSANA

BALOHA,

— v oddelku Zarilnica LAZA
BILBIJA,

— v oddelku adjustaza MARJA
ISKRA in MIRTA LJUJICA,

— v oddelku odprema ter obrato-
vodstvu FANIKO KOS.

Za najboljfega delavea samo-

upravljalca TOZD je komisija eno-

glasno izbrala LAZA BILBLJA.

Akcija za izbor najboljSega mlade-
ga delavca samoupravljalca je v
TOZD Hladna valjarna Bela pote-
kala neprekinjeno vse leto. Meseéno
so oddel¢ne komisije pregledovale
odsotnost in prisotnost mladincev
na delovnem mestu ter druZbenopo-
liti¢no aktivnost znotraj TOZD In
izven njega za vsakega mladinca
posebej. Centralna komisija se je
sestajala kvartalno in na sejah
pregledala potek akcije. Na zadnji
sklepni seji je centralna kemisija
ocenila izbrane kandidate, in sicer
po naslednjih kriterijih:

— stabilizacijska prizadevanja in
odnos do sredstev dela,

— disciplina, predvsemm zamuja-
nje na delo in odnos do sodelavcev,

_— kvaliteta in kvantiteta oprav-
ljenega dela,

— aktivno vkljuevanje v dru3-

~ benopolitiéno delo v TOZD in %irsi

skupnosti. ]
Predsedstvo 00 ZSMS HVB

Kljub dokajénjim tezavam pri
delu kluba jesenifkih Studentov
(KSJO) se je vodstvo v zadnjem

. ¢asu kar dvakrat sestalo, obravna-

valo dosedanje delo in oblikovalo
smernice za bodode delo.

Predsedstvo K8JO je na seji ugo-
tovilo naslednje: povezanost med
3tudenti je slaba tako na Jesenicah
kot v Ljubljani, kjer jih najve& &tu-
dira. Kritike vedstva OK ZSMS ste-
jejo za neupravi¢ene (kar se tife oce-
ne njihovega dela), poudarjajo tudi,
da ni neposrednega stika med vod-
stvom in 3tudenti. Ta ocena je dokaj
realna, »krivdo« za tako stanje pa

-KLUB STUDENTOV
nosijo kar oboji. Kljub ne prav
pogostim sestankom vodstva kluba
pa Studentje niso zadovoljni s tem,
da predstavnika OK ZSMS ni na se-
stankih. .

Poudariti velja, da se predstavnik
KSJO (kljub fleksibilnemu mandatu
v predsedstvu OK) ravno takp ne
udele?uje sej predsedstya obéinske
konference. V vrstah KSJO je dosti
mladih &lanov zveze komunistov, ki
svoje naloge znotraj kluba ne jem-
ljejo resno in jih v aktivu zveze ko-
munistov deluje le malo.

O odnosu Studentov do mladin-
skih delovnih akeij je bilo Ze zadosti

JESENISKE OBCINE

napisanega, stanje pa se v nekaj
letth ni spremenilo na boljSe, na-
sprotno: med brigadirji je vedno
manj $tudentov.

Na zadnji seji je vodstvo kluba
oblikovalo smernice za nadaljnje
delo, in sicet: ;

— komisija za kulturo naj bi
izdala literarno glasilo pod imenom
»Rdeé&i mrake, .

— komisija za idejnopoliti¢no
delo bo organizirala razgovor za
okroglo mizo,

— prizadevali si bodo za vetjo
udelezbo &tudentov na mladinskih
delovnih akcijah, ustanavljali pa naj

bi tudi lastne brigade,

— izbolj8ali naj bi stike s $tuden-
ti, ki Studirajo v krajih izven Ljub-
ljane (Maribor),

— v predsedstvo naj bi bil dele-
giran tudi srednje3olec, tako da bi Ze
sedaj navezali stike z bododimi
bruci,

— letos bodo izvedli skup3tino,
na kateri se bodo dogovorili za na-
daljnjo aktivnost S&tudentov na
osnovi ustreznega programa.

ZELEZAR 5
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Minuli teden smo iz petih temeljnih organizacij prejeli 14
zapisnikov s sestankov SDS. Sestanki so potekali v glavnem v
znamenju priprav na referendum (s poudarkom na predlogu
sporazuma o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za
osebne dohodke in dela sklada skupne porabe) ter v znamenju
evidentiranja sindikalnih poverjenikov v izvrine odbore osnov-
nih organizacij sindikata po temeljnih organizacijah.

Nadaljevali pa bomo tudi s povzetkom tistih zapisnikov
SDS, ki smo jih prejeli e v tednu od 3. do 10. novembra, pri fe-

- mer pa se bomo omejili le na najbolj pomembno in aktualno

problematiko. :

SDS SM peti 2 ter livna jama 1 in 2 (TOZD JEKLAR-
NA) so evidentirale sindikalne poverjenike in predsednika iz-
vrinega odbora osnovne organizacije sindikata v TOZD Je-
klarna.

Iz TOZD ZICARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
TOZD, %iéarna II-1, I1-2, I-3 in I-3 ter patentirnica 1 in 2.
Skupine so na sestankih dale poseben poudarek spremembi &le-
na 26a (SaS o merilih za delitev sredstev za OD), ki govori o
odvisnosti vi¥ine stimulacije glede na doseganje planirane
prodajne cene oziroma pripravah na referendum. Evidentirale
so tudi dva delegata za delavski svet TOZD, kajti obenem z
referendumom so sklenili izvesti tudi dopolnilne volitve za
manjkajoda delegata v delavskem svetu TOZD. Na sestanku
SDS ¥iéarna I-3 je bilo postavljenih tudi ve¢ vpraZanj v zvezi z
o%jo obratno problematiko Zi¢arne I. Posameznike je zanimalo,
&e je moZno zamenjati snemalno rampo na stroju Beline z
enako, kot jih imajo pri Vaughn strojih. Le-te so namre¢ dosti
bolj funkcionalne, Se zlasti pri ve&ji hitrosti vlefenja. Pravijo
tudi, da je treba zamenjati stroj za konidenje Zice na vleénem
stroju Vaughn 5/6 — 3, kajti z njim ni mogode koniditi Zice
izpod 2,7 milimetra. Zaradi varnosti delavcev pa je treba

“poskrbeti, da bo prehod iz Zi¢arne do votlitarne vedno prost. V

kopalnici Zi¢arne I se, kot pravijo, v zadnjem &asu kaZejo teZave
pri regulaciji tople in hladne vode, pa tudi za pripravo za
suenje las Se ni poskrbljeno. :

SDS RTA 3 in 6 (TOZD REMONTNE DELAVNICE) sta
evidentirali poverjenike za nov izvr¥ni odbor osnovne organiza-
cije sindikata v TOZD Remontne delavnice. SDS RTA 5 se je
seznanila tudi s pripravami na referendum in s prednostmi, ki
jih prina3a sporazum o skupnih osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke.

SDS vodstvo TOZD (TOZD VZDRZEVANJE) je v zvezi
z razpisanim referendumom ugotovila, »da je bilo Ze dosti pri-
prav in da bi nam sprejetje samoupravnega sporazuma omogo-
¢ilo resni¢no nagrajevanje po delu¢, pa tudi, da je zdruzitev ko-
merciale potrebna. Razpravljala je tudi o delu na dan republike
(ocenjuje, da bi bilo le v izjemnem sluéaju koristno, e bi tedaj
delali tudi v delovnih skupnostih) ter o uvajanju premakljivega
delovnega ¢asa (na naslednji sestanek bodo povabili tov. Mlina-
ri¢a, da jim bo pojasnil nekatere nejasnosti glede PDC). V zvezi
s cepljenjem proti gripi SDS vpra3uje, zakaj se cepljenje ne
izvede po obratih. ‘

SDS delavnica toplotne energije (TOZD ENERGE-
TIKA) se je seznanila z informacijo oddelka za nagrajevanje, v
katerem ta tolmadi »&asovne pogoje dela in druge dodatke« iz
Sa$S o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne
dohodke. K informaciji niso imeli nikakr$nih pripomb. Prebrali
so tudi informacijo glede referenduma ter glede cepljenja proti
gripi, evidentirali pa so tudi delegata za izvrSni odbor OOS
TOZD Energetika. .

Pregled nadaljujemo s povzetki zapisnikov SDS, ki smo jih
prejeli od 3. do 10. novembra, omejili pa se bomo predvsem na
stalid¢a v zvezi z devetmeseénim poslovanjem ter na vprasanja,
ki zadevajo obratno problematiko.

Iz TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE smo prejeli

zapisnike SDS vodstvo TOZD, proga 2400-1 in 3, adjustaza

2400-2 in 3 ter odprema. SDS vodstvo TOZD ugotavlja, da je
TOZD po eni strani dosegla dokaj zadovoljiv poslovni rezultat,
da pa po drugi strani pri povpre#nih osebnih dohodkih zaostaja

za drugimi TOZD s slabsimi poslovnimi rezultati. Vzrok za to
vidi predvsem v tem, da delajo samo na dve izmeni ?izjema so le

v okviru osebnih dohodkov v celotni Zelezarni samo 3e 51 od-
stotkov osebnega dohodka, vse ostalo pa je variabilni del oziro-
ma razni dodatki. Na sestanku SDS proga 2400-1 in adjustaZa
2400-2 pa je bilo postavljeno vprasanje, »kdo bo kril izgubo v
njihovi temeljni organizaciji, ¢e bi nastala zaradi pove¢ane koli-
&ine izvoza na konvertibilno podrodje«. :
Iz TOZD HLADNA VALJARNA JESENICE smo prejeli
zapisnike SDS vodstve TOZD, hladna valjarna 1, 2 in 3,
adjustaza hladne valjarne, skladiite vloZnega materiala,
zarilnica 1 in 2, luZilnica, karisti ter z zbora delavcev po-
poldanske izmene. Obravnavale so proizvodnjo v septembru
in oktobru, 9-meseéno poslovno poroéilo, izvajanje stabiliza-
cijskih ukrepov ter priprave na. referendum. SDS vodstvo
TOZD je ugotavljala, da so v TOZD v prvih devetih mesecih le-
to3njega leta dosegli izredno ugodne poslovne rezultate, oziro-
ma, da je njihov finanéni rezultat »eden najboljsih v Zelezarni«.
SDS hladna valjarna 1 pa, kljub ugodnim rezultatom, opozarja
tudi na nekatere slabosti (slabo izkori¢anje delovnega é&asa,
predéasni odhodi, nekvalitetno delo), ki jih je treba odpraviti.
SDS hladna valjarna 2 je na sestanku predlagala, da naj bi na
gkarjah 1, 2 in 3 uvedli dodatek za oteZkodene pogoje dela. SDS
hladna valjarna 3 in adjustaza HVJ sta imeli ve¢ pripomb na
ratun vzdrZevanja. Menili sta, da je tovrstne probleme treba
reSevati v dogovoru z vodstvom vzdrievanja. SDS skladise
vloZnega materiala opozarja, da =zanje velik problem
predstavlja razkladanje Zelezni¥kih vagonov in da bi bilo zato
nujno treba podalj3ati razkladalno rampo. Na zboru delavcev
popoldanske izmene je bilo v zvezi s poslovanjem posebej
izpostavljeno vpradanje narasfanja bolezenske odsotnosti.
Delavci so menili, da bi bilo v bodoée treba nameniti ve¢ pozor-
nosti delovnim pogojem in okolju. SDS luZilnica se pritozuje
zaradi slabega dela vzdrZevalcev, SDS karisti pa opozarja,
da je treba popraviti poti za vilitarje v HVJ in v Ziarni
Ugotavljajo tudi, da %3¢ vedno niso nabavili novega pluga za
pluZenje snega. :
1z TOZD ZICARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
TOZD, zi¢arna I-1, I-2, 1-3, 1I-1, II-2, II-3, patentirnica 1, 2
in 3, pocinkovalnica ter votlitarna. Obravnavale so priprave
na referendum in proizvodno ter izvozno problematiko.
Glede izpolnjevanja izvoznih obveznosti TOZD Zi¢arna do kon-
ca leta je bila SDS vodstvo TOZD mnenja, »da je Ze sedaj ne-
realno radunati, da bi bila na razpolago tolikéna koli¢ina TVZ v
kvaliteti VAC, ki odgovarja za izvoz, da bi bilo moZno organizi-
rati e dodatno delo na proste sobote«. SDS Zi¢arna I-1 ni bila
zadovoljna z odgovorom glede ogrevanja. Meni, da bo v hladnih
zimskih dneh porastla bolniska odsotnost zaradi prehladov.
Tudi obljubljenega fena za suSenje las v umivalnici e nimajo.
SDS Zitarna II-1 je naslovila na vodstvo TOZD apel, da naj
¢imprej pravilno ovrednoti delo enega izmed njihovih sodelav-
cev, ker je po mnenju SDS premalo nagrajen za svoje delo in
ker se mu je »z odlo¢bo invalidske komisije naredila krivica«.
SDS Zi¢arna II-2 meni, da bo do konca leta te¥ko realizirati
izvoz VAC Zice v vidini 1420 ton. To bi se dalo napraviti le v pri-
meru, da bi bilo na razpolago dovolj vloZka in sarZ, ki bi bile pri-
merne za izvoz, da bi vkljuéili nove HVZ linije ter da bi organi-
zirali dodatno delo na proste sobote. SDS Zifarna I-3 je v

( PREGLED SESTANKOV SDS J doduin 3 moto delo Usoiawia s dn s redeavi

" okviru priprav na referendum izrazila misljenje, da naj bi no¢no
delo nagrajevali »vsaj tako, kot delo preko polnega delovnega -

¢asa — 60 %«. PritoZuje se tudi zaradi kolobarjev Zice, ki jih
dobijo iz TZV. Pravijo, da ne gre le za slabo navitje in za robate
konce. Pojavljajo se namre¢ tudi tak3ni kolobarji Zice pri kate-
rih so bile po njihovern misljenju probe rezane v sredini kolobar-
jev. Ker ta mesta niso oznadena, to povzro¢a motnje pri vlede-
nju. Zato predlagajo, da naj bi probe rezali takoj za robatim de-
lom kolobarja, »da nam ne bi Ze tako majhne enote Zice Se
zmanjSevali«. Na sestanku SDS patentirnica 1 in 2 je bilo med
‘drugim izpostavljeno vpraSanje stimulacije delavcev v patentir-
nici oziroma vpra3anje udinkovitega nagrajevanja skupinskega
dela posameznika ali cele skupine. SDS patentirnica 2 zahteva
tudi, da vsaka delovna skupina sama reduje probleme
pomanjkanja delavcev na svojih-dninah (razer, e razpolaga
samo s -8tirimi ljudmi). SDS patentirnica 3 pa vprasuje, kaj
lahko stori SDS za premes¢anje delavcev v pododdelke znotraj

TOZD. Na sestanku SDS pocinkovalnica se je postavljalo
vprasanje obratovamja proge III, v zvezi s tem pa tudi
vprasanje glede delavcev, ki naj bi na njej delali. SDS
votlitarna je v zvezi z widia votlicami, ki jih uporabljajo pri
svojem delu, sklenila, da jih morajo ¢imbolj racionalno
uporabljata, ker je widia material v celoti sestavljen iz uvoznih
surovin. Tudi za Zi¢arje naj bi veljalo, da naj bi bolj skrbno
uporabljali vlene votlice, ker se po oceni delavcev v votli¢arni
%e sedaj ¢uti pomanjkanje widia votlic na nafem trgu.

V TOZD PROFILARNA je bilo na skupnem sestanku SDS
vodstva TOZD, profilarna 1 ter.predelava profilarne med
drugim postavljeno vprasanje krpanja delovnih oblek, javljanja
poskodb in nezgod ter tofnega in pravilnega pisanja akordnih
listov. SDS profilarna 2 pa je, v zvezi s poslovanjem v devetih
mesecih, ugotavljala, da je bila skupna proizvodnja v tem
obdobju za 3,4 % veéja od planirane, pa kljub temu za 10,7%
niZja kot lani, in sicer predvsem zaradi prehoda gblikovalnice
na dvoizmensko delo. SDS je za enega izmed sodelavcev
predlagala, da naj se ga za vestno in kakovostno delo nagradi z
enkratno nagrado v vi&ini 2000 dinarjev. Ugotovili so tudi, da

" bodo morali bolj skrbeti za &i&enje strojev in okolice strojev.

Zbor delaveev TOZD VRATNI PODBOJI je obravnaval
9-mese&no poslovno poroéilo, predlog za uravnavanje osebnih
dohodkov ter priprave na referendum. Pripomb ni bilo.

Iz TOZD JEKLOVLEK smo prejeli zapisnike SDS
vodstvo TOZD, hladna predelava 1 in 2 ter adjustaza 1.
SDS vodstvo TOZD ugotavlja, da so v minulih devetih mesecih
izpolnili naért skupne proizvodnje in prodaje, pomemben rezul-
tat pa so dosegli tudi pri zniZanju proizvodnih strodkov (pred-
vsem pri izplenu, saj so zniZali izmeé&ek in reklamacije). Vendar
pa SDS tudi ugotavlja, da dohodkovni odnosi med TOZD
materialne pdroizvodnje in TOZD-storitvenih dejavnosti niso
dovolj realno in ekonomsko postavljeni, da bi bili vzpodbuden
dejavnik stabilizacijskih prizadevanj. Meni pa tudi, da je treba
odpraviti Se nekatere notranje teZave in ozka grla ter izboljSati
delovno in tehnolo8ko disciplino. Zmanj$ati je treba tudi
odsotnost do 30 dni, ki je v porastu. Na sestanku SDS hladna
predelava 1 je eden izmed Zerjavovodij opozoril, da je treba od-
lagalne stroje pri kontrolni liniji Forster in brusilnem stroju
BB 2 urediti tako, da bo odna&anje in prinasanje materiala var-
no, oziroma v skladu s predpisi. SDS hladna predelava 2 v zvezi
s predlogom poraduna meni, »da bi morala biti TOZD, ki ze
vrsto let uspesno dela in ki je tudi letos veliko prispevala k
skupnemu uspehu celotne delovne organizacije, bolj nagraje-
na«. SDS adjustaZa 1 se pritoZuje, da e vedno ni refeno vprada-
nje povrnitve (vsaj delne) stroSkov prevoza delavcev na delo in
z dela.

V TOZD ZEBLJARNA so devetmese&no poslovno porotilo
obravnavale SDS Zebljarna 1 in 2 ter zavijalnica Zebljarne.
SDS Zebljarna 1 je vzela na znanje pohvalo tistim delavcem-Ze-
bljarjem, ki so s svojim prizadevanjem v poletnih mesecih na-
doknadili odsotnost ostalih delavcev ter tako dali svoj prispe-
vek k dobrim poslovnim rezultatom. Hkrati pa meni, da bi bilo
v bodofe treba tak3no delovno storilnost tudi primerno nagra-
diti. Enega izmed sodelavcev je zato tudi predlagala za nagrado.
Zanimalo jo je tudi, kdo je odgovoren za to, da kontejnerji niso
bili pravoéasno postavljeni na tire. Zeleli bi imeti tudi ¢imveéje
verige razli¢nih dimenzij, za odvijalce iz Zenice pa pravijo, »da
so problem, ker se ne odvijajao tako dobro kot na%i: zanke
delajo izmedek«. SDS Zebljarna 2 pa meni, da bi se poraba po-
troSnega materiala lahko zniZala, sredstva, ki bi jih tako prihra-
nili, pa bi lahko uporabili za osebne dohodke. Ponovno pa tudi
vprasuje, kako je z montaZo podstavka za kuhalnik v jedilnici.
Na to je opozorila Ze 16. marca letos. SDS zavijalnica Zebljarne
se je ponovno precej ¢asa zadrZala na vpradanju &i3Cenja Zi¢ni-
kov. Med Zi¢niki je namreé e vedno preve¢ Zagovine in krilc.
Vzrok temu je po mnenju SDS v premajhni delovni zavesti de-
lavcev v Cistilnici ter v preslabi kontroli njihovega dela. Pravijo.
da v zavijalnici ne morejo refetati Zagovine lofeno od krilec,
medtem ko bi to lahko opravili Ze poprej v &istilnici. Ne zdi se
jim prav, da se Zagovino skupaj s krilci pelje v smeti, saj bi
krilca lahko presejali in jih prodali »Elanue, ki stalno po njih
povprasuje. Govora je bilo tudi o medsebojnih odnosih ter o

obveznem noSenju protihrupnih &epov oziroma antifonov.

Center za proudevanje samoupravljanja
ter informiranje — Bozidar Lakota

TOZD REMONTNE

(__NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIS )

DELOVNA SKUPNOST
g EK-TER-NG

¢

Na 12.seji izvrSsnega odbora
osnovne organizacije sindikata de-
lovne skupnosti za ekonomiko, teh-
ni¢no kontrolo, raziskave in novo-
gradnje, ki je bila 10. novembra, so
najprej obravnavali devetmese¢no
poslovno poroéilo in predlog uskladi-
tve osebnega dohodka s poslovnimi
uspehi. S porodilom so se strinjali in
poudarili, da za predlagano povisa-
nje osebnega dohodka ni vzrok samo
vidja cena nadih izdelkov, ampak
predvsem nafe boljSe delo (ustrezna
organiziranost in aktivnost).

Ob informaciji o razpisu referen-
duma za sprejem predloga samo-
upravnega sporazuma o skupnih os-
novah in merilih za delitev sredstev
za osebne dohodke in dela sklada
skupne porabe, sprememb samo-
upravnega sporazuma o zdruZitvi
TOZD v delovno organizacijo Zele-
zarna Jesenice in spremembe statu-
ta delovne organizacije lezarna
Jesenice zaradi reorganizacije na-

bavnega in prodajnega sektorja so-

najprej izbrali novo glasovalno me-
sto — volid¢e, ki bo v sejni sobi
oddelka investicijske dokumentacije
sektorja novogradenj. O -tem so
pisno obvestili poslovodne, samo-
upravne in druZbenopoliti¢ne orga-
ne in' ostale delavce delovne skupno-
sti.

Obravnavali so razna delegatska
vpradanja o razponih med kategori-
jami, o nedoslednostih premijskega
sistema v TOZD Jeklarna in o tem,
la je delavski svet TOZD Jeklarna
zavrnil predlog, da se delavce kemic-
nega laboratorija OTK, ki imajo
velik vpliv na kvaliteto proizvodnje
v TOZD Jeklarna, vkljuéi v premij-
ski sistem. Zato so sklenili o tem
predlogu obvestiti izvrSni odbor kon-
ference sindikata Zelezarne, ki naj
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skuga glede premijskega sistema pri-
praviti ustrezen predlog s TOZD Je-
klarna in strokovno sluzbo.

Izvrdni odbor pa ni imel nobenih
pripomb in vprasanj glede spre-
memb samoupravnega sporazuma o
zdruZitvi TOZD v delovno organiza-
cijo Zelezarna Jesenice in statuta
Zelezarne zaradi reorganizacije na-
bavnega in prodajnega sektorja v
komercialni sektor.

Predsednik izvrSnega odbora je
¢lane informiral o obvestilu Stan-
dard konfekcije Jesenice, o mono-
grafiji Kokrskega odreda I—III in o
vprasalniku za porodilo o opravlja-
nju aktivnosti pri obravnavanju re-
zultatov gospodarjenja za leto 1981.

Zavrnili so prosnjo nogometnega
kluba Jesenice za denarno pomo¢ ob
60-letnici obstoja, ker nimajo denar-
ja in - pripomnili, -da takih proSenj
naj ne bi regevali parcialno po izvrs-
nih odborih osnovnih organizacij po-
sameznih temeljnih organizacij.

Obéni zbor bodo organizirali
22. januarja po delegatskem siste-
mu. Dva ¢lana odbora so zadolZili,
da na osnovi cen storitev pripravita
program organizacije ob&nega zbora.

" Predsednik komisije za $port in re-

kreacijo je sporoéil, da zaradi po-
manjkanja denarja ne morejo orga-
nizirati zakljuénega srefanja Sport-
nikov, zato je predlagal, da bi bil ta
veder po obénem zboru. Clani odbo-
ra so se s tem predlogom strinjali in
odobrili manjkajoéa sredstva.

Predsednik izvrSnega odbora je
porotal o delu razpisne komisije za
imenovanje vodij sektorjev v delov-
ni skupnosti in moralno-pelitiéni
oceni prijavljenih kandidatov, ki je
bila ugodna. S

Seznanili so se tudi s izvedbo vaje
civilne zast¢ite v soboto, 14. novem-
bra, ki se je naj udelezi tudi pred-
stavnik Zelezarja in o njej porota v
glasilu.

0Od CPSI zahtevajo odgovor na
predlog samoupravne delovne skupi-
ne 0[]%, naj samoupravne interesne
skupnosti porofajo o porabi sred-

stev, ki jih zdruZujemo, lofeno za
osebne dohodke delavcev v teh SIS
in za dejavnost teh SIS.

TOZD STROJNE DELAVNICE

Osma redna seja izvrSnega odbora
osnovne  organizacije  sindikata
TOZD Strojne delavnice je bila
12. novembra.

Izvréni odbor je ugodil prosnji os-
novne organizacije ZK v temeljni

organizaciji, naj bi za vsakega udele-
zenca volilne konference namenili
60 din za kavo, sendvi¢ in radensko.
Namenili so jim 3.000 din.

Sklenili so, da bo volilna konfe-
renca sindikata 23. januarja 1982. le-
ta v Kazini.

Pri Delavski enotnosti bodo naro-
¢ili Se tri rokovnike za leto 1982 za
predsednika mladine, delavskega
sveta in sekretarja osnovne organi-
zacije ZK.

2729.

OBVESTILO CLANOM DSIT JESENICE

Izvréni odbor DSIT Jesenice obveséa ¢élane drustva, da
bomo pobirali &lanarino za'leto 1981 v mesecu decembru.
lanarino v enotnem znesku 200 din bomo za &lane, ki so
zaposleni v Zelezarni, poravnali preko oddelka za obradun
osebnega dohodka 15.decembra. Clane drustva, ki so
zaposleni izven Zelezarne, pa prosimo, da v najkrajiem &asu
poravnajo ¢lanarino osebno ali preko svojih poverjenikov pri
blagajniku drustva JoZu Strmoletu, Zelezarna, interni telefon

10 DSIT Jesenice

DELAVNICE

Izvrini odbor osnovne organizaci-
je sindikata TOZD Remontne delav-
nice je imel svojo osmo redno sejo v
torek, 17. novembra.

Glede ob&nega zbora so vsem
predsednikom sindikalnih grup po-
slali ustrezna navodila in gradivo za
-organizacijo obénih  zborov po
obratih. Prav tako so se dogovorili o
organizaciji volilne konference os-
novne organizacije sindikata.

Obravnavali so bele?ko komiteja
za ljudski odpor in druZbeno samo-
zaS€ito v temeljni organizaciji z dne
9.novembra o odnosih v temeljni
organizaciji in jo v celoti sprejeli. Na
osnovi SirSe razprave so sprejeli do-
lo¢ene zakljucke, -

Pregledali so priprave na referen-
dum in zadolZili vodje sindikalnih
grup, da v -svojih obratih skupaj z
vodilnimi delavei zagotovijo &im
ve€jo udelezbo in z dodatnimi razla-
gami pozitivno vplivajo na &im bolj-
§i izid glasovanja.

Pohvalili so interno informacijo _

vodje temeljne organizacije o spreje-
mu samoupravnega sporazuma o de-
litvi osebnega dohodka, da je jedrna-
ta in akeijska, zato si Zelijo Se ved
tak3nih informacij.

Nogometnemu klubu so odobrili
finanéno pomo¢ v vi&ini 10 din na
zaposlenega.

Letno konferenco osnovne organi-
zacije sindikata bodo organizirali v
januarju prihodnjega leta.

Zbrali so predloge z zdravnisko
d‘ckgmentacijo za klimatsko zdrav-
lienje za delavce temeljne organi-
zacije, izvr3ni odbor sindikata Zele-
zarne pa so prosili za zamenjavo
mest za zimske poéitnice na Ce-
Skem.

Obiskali bodo ze dolge bolnega
predsednika komisije za oddih in
izlete. = - :

Na sestankih izvr$nega odbora
bodo sproti evidentirali kandidate za
delegate.

Dopisujte v Zelezarja
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(Nadaljevanje s 1. strani)

2,7 milijona dinarjev (povedane
obresti od kreditov za osnovna sred-
stva in povedane zavarovalnine, po-
vetani OD). Oddelek za' predelavo
talilnigkih odpadkov je imel 3,7 mili-
jona dinarjev zniZanja strodkov (820
ton izkopanega starega Zeleza, ki so
oddelku priznane kot proizvodnja).

Temeljna organizacija Livarna je
presegla planske obveznosti in pri
tem dosegla “0,7 milijona dinarjev
znizanja planiranih strogkov.

Temeljna organizacija Valjarna
bluming Stekel je v tem mesecu na-
értovane stroSke presegla tako pri
vlozku kot predelavi. Zaradi ni%jih
izplenov, za 29% na blumingu. in
08% na 3teklu, so dejanski strogki
presegli naértovane za 14,1 milijona
dinarjev. Obremenitve s strani
TOZD HVB, TOZD HV Jesenice za
II. a kvaliteto, interna reklamacija
TOZD HV Jesenice ter manj pri-
znane legirane rude so stroSke
povidali Se za 5,4 milijona dinarjev.
Na ra¢un TOZD Jeklarna se je te-
meljna organizacija razbremenila za
10 milijona dinarjev (II. a kvaliteta
in manjsi izplen na blumingu).
Manjsi strogki so nastali tudi zaradi
niZje cene tujega vlozka — 3,3 mili-
jona dinarjev in prodaje plotevine
I1II.a kvalitete. Stroski predelave so
bili vi§ji od naértovanih zaradi nizke
proizvodnje, slab3ega asortimana,
vi§jih OD in energije.

V temeljni organizaciji Valjarna
zice in profilov so dosegli nizje
stroke vlozka in predelave v pri-
merjavi s planiranimi. Zaradi pre-
klasifikacij in slab%ega izplena za
0,5% so bili strogki vloZzka vedji za
1,8 milijona dinarjev. NiZje cene gre-
dic iz konti liva, dobropis: za odpa-
dek so strogke vloZka zniZali za 3,3
milijona dinarjev. Stro8ki predelave
so bili niZji zaradi dobre proizvod-
nje, nizjih stroSkov materiala na de-
lovni nalog, stroskov orodja in
energije. Skupno zniZanje naértova-
nih strodkov je 5,1 milijona dinarjev.

V mesecu oktobru so bili v temelj-
ni organizaciji Valjarna debele
plo¢evine strofki vloZka niZji od
naértovanih zaradi niZjih cen na-
bavljenih slabov — 5,2 milijona di-
narjev. Predelavni strogki so bili
vi§ji od planiranih za 7,2 milijona di-
narjev. Vzrok so vi&ji strogki za OD,
materiala na delovni nalog, obreme-
nitev storitvenih TOZD ter vedja
poraba zemeljskega plina in elektrié-
ne energije. V skupnem znesku je te-
meljna organizacija presegla naérto-
vane stroske za 2.3 milijona dinar-
jev.

Temeljna organizacija Hladna
valjarna Bela je v tem mesecu do-
segla 59,6 milijona dinarjev niZje
strodke od planiranih. Strogki prede-
lave so bili vi§ji od naértovanih,

0D PLANIRANIH

Dvanajstino letnega plana je
temejna organizacija Hladna va-
ljarna Jesenice presegla za 6,7 % in
pri tem dosegla 18,2 milijona dinar-
jev niZje strogke od naértovanih. Za-
radi boljSega izplena — 0,89 % ter
poratuna drugo kvalitetnih TVT in
reklamacije so dosegli 0,8 milijona
dinarjev niZje strogke vloZka.

NiZje cene nabavljenih TVT so
stroske vloZka zniZale e za 16,5 mi-
lijona dinarjev. NiZji so bili tudi pre-
delavnistroski. ’

‘Nastali strogki v temeljni organi-
zaciji Zi¢arna so bili vigji za 04
milijona dinarjev od naértovanih.
Strozki predelave so bili nizji za 2,9
milijona dinarjev delno zaradi prese-
Zenega mese¢nega plana za 9% ter
manjse porabe. Strogki vlozka so bili
vi§ji od planiranih za 4,7 milijona di-
narjev. NiZje cene nabavljene Zice so
stroSke vlozka zmanjsali za 1,4 mili-
jona dinarjev. Dosegli so tudi boljsi
izplen za 1,13% ter stroske vloZka
znizali za 1,3 milijona dinarjev.
Vedja poraba domadega vlozka in
spremembe asortimenta zaradi izvo-
za VAC Zice pa so strodke zvisali za
6 milijona dinarjev v primerjavi s
planiranimi.

Temeljna organizacija Profilar-
na je mesefne planske obveznosti
presegla za 154 % ter dosegla 0,2 mi-
lijona dinarjev zniZanja planiranih
strogkov. Strogki vlozka so bili vigji
od naértovanih za 09 milijona di-
narjev. NiZje cene nabavljenega
vloZzka so to zviSanje zmanjsali za
0,2 milijona dinarjev. Stroski prede-
lave pa so bili niZji od nadrtovanih
za 0,9 milijona dinarjev.

Temeljna organizacija Vratni
podboji je v oktobru presegla plani-
rani izplen za 2,1 % ter s tem zmanj-
Zala stroZke vloZzka za 0,2 milijona
dinarjev. Dvanajstina letnega plana
je bila doseZzena samo 59,6 %, kar je
delno tudi vzrok vi§jih strogkov pre-
delave — 1,1 milijona dinarjev, 0,7
milijona dinarjev vigjih stroskov pri
predelavi odpade na vigje OD.
Skupno je bilo 0,8 milijona dinarjev
zviSanje planiranih vliozkov.

Temeljna organizacija Jeklovlek
je planske obveznosti presegla za
9%. Strogki vlozka so bili niZji od
planiranih za 0,2 milijona dinarjev
zaradi bolj%ega izplena ter niZje cene

ROSKI V OKTOBRU PRECEJ NIZJI

nabavljenega vloZka. Strozki prede-
lave so bili vigji od naértovanih za
1,1 -milijona dinarjev predvsem
zaradi viijih OD. Planirane strogke
je temeljna organizacija presegla za
0,9 milijona dinarjev.

Temeljna organizacija Elektrode
je imela 5,7 milijona dinarjev zniZa-
nje planiranih stroskov. 4,3 milijona
dinarjev niZji stroki so bili zaradi
nizje cene Emone, 0,8 milijona di-
narjev pa zaradi boljSega izplena.
Strogki predelave so bili ravno tako
nizji od naértovanih tudi zaradi ne-
obradunane licence, manjse porabe
materiala na delovni nalog in emba-
laze. - :

Meseéne planske obveznosti je te-
meljna organizacija Zebljarna pre-
segla za 10 %. Stro#ki so bili vi§ji od
naértovanih za 1,2 milijona dinar-
jev. Strogki vloza so bili vi§ji za
0,8 milijona dinarjev predvsem zara-
di vedje porabe domadeéga vlozka.
Nabavljeni vloZzek je te stroske
zmanjsal za 0,2 milijona dinarjev.
Stroski predelave so bili vigji od pla-
niranih tudi zaradi vi§jih OD ter
vedje porabe embalaze.

Temeljne organizacije Strojne
delavnice, Remontne delavnice
in Vzdrzevanje so planske meseéne
obveznosti presegle. Presegle pa so
tudi - planirane strofke predvsem
zaradi vi&jih OD. Vrednost nedo-
vréenih delovnih nalogov je v TOZD
Strojne delavnice in Remontne
delavnice ob&utno narasla.

Temeljna organizacija Energeti-
ka je presegla planirane stro¥ke za
2,2 milijona dinarjev (manj3a proiz-
vodnja vodnih central, ve¢ja poraba
pri termocentralah, izpla&ilo po-
ratuna O0D). Ostalim temeljnim
organizacijam pa so vrnili 10,5 mili-
jona dinarjev zaradi razlike med de-
jansko in plansko ceno kisika.

Temeljna organizacija Transport
je planske obveznosti presegla za
8% ter dosegla 1,8 milijona dinarjev
visje strotke od .naértovanih (viji
0D).

Strogki v delovnih skupnostih so
bili vi3ji od planiranih predvsem za-
radi vi&jih OD v tem mesecu, pri de-
lovni-skupnosti za komercialne-in fi-
nanéne zadeve pa tudi zaradi povi-
ganih cen nabavljenega materiala.

Helena Janga

ZVISANJE — ZNIZANJE STROSKOV V OKTOBRU

TOZD

Oktober Jan.—Oktober Povpreéno

PLAVZ

JEKLARNA

RAZLIKA V C. KVALITET
JEKLARNA — SKUPAJ
LIVARNA

VALJ. BL. STECKEL
VALJ. ZICE IN PROF.
VALJ. DEB. PLOC. -

*10.260.148 — - 15.639.875 — 1.563.987
—18.169.253 — 40.078.252 — 4.007.825
2.698.251  46.591.954  4.659.195
—15.471.002 6.513.702 651.370
— 736.107 — 10.306.589 — 1.030.659
7.170.650 — 161.099.007 —16.109.901
— 5.083.860 — 74.714.091 — 7.471.409
2.279.225 — 74.470.845 — 7.447.084

medtem ko so bili strogki vlozka niz- HV BELA —59.586.239 — 287.043.868 — 28.704.387
ji za 34,6 milijona dinarjev. Spre- HV JESENICE —18.228.195 —119.651.808 —11.965.181
membe v asortimentu in preseganje = ZICARNA 363.343 — 22.905.449 — 2.290.545
planskega izplena so temeljni orga- PROFILARNA 205.644 — B8.759.843 — 875.984
nizaciji prinesle 32,2 milijona dinar- - VRATNI PODBOJI 835.501 — 9.213.833 — 921.383
jev znjzanja planiranih strogkov. Za JEKLOVLEK 902.257 — 12.784.687 — 1.278.469
28 milijona dinarjev so obremenili ELEKTRODE — 5.668.730 — 47.417.790 — 4.741.779
TOZD Valjarna bluming-Stekel in  ZEBLJARNA 1.290.832 346.890 34.689
4. TOZD Jeklarna za II.a kvaliteto. STROJ. DELAVNICE 749.140 — 9.565.309 —  956.531
Zaradi niZje cene nabavljenega vloz- REM.DELAVNICE 2.343.605 — 1432262 — 143.226
ka so bili strogki vlozka niZji e za VZDRZEVANJE 3537.843 — 281504 —  28.150
98,4 milijona dinarjev. ENERGETIKA 2.173.742 — 29.472.498— 2.947.250
TRANSPORT 1.818.190 — 2.997.298 —  299.730

( "\ SKUPAJ ZELEZARNA: — 70.844.013 —880.895.964 — 88.089.596

PREDLOG

STATUTA SPIZ SRS

Skupnost pokojninskega
in invalidskega zavarova-
nja v SR Sloveniji je obliko-
vala predlog statuta na seji,
10. novembra in ga posre-
dovala v javno razpravo.
Morebitne spremembe in
dopolnitve lahko posredu-
jete v obliki amandmajev
10. decembra na zboru dele-
gatov SPIZ ob¢&iné Jeseni-
ce.

Gradivo so prejele vse de-
legacije.

L
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SEJA SKUPSCINE
ZDRAVSTVENE
SKUPNOSTI

V prejénji stevilki Zele-
zarja je bilo POMOTOMA
napisano, da je seja obeh
zborov zdravstvene skup-
nosti v éetrtek, 26. novem-
bra, konferenca delegacijna
ravni Zelezarne pa v sredo,
25. novembra.

Seja skup&tine obéinske
zdravstvene skupnosti Je-
senice je v &ctrtek, 3. de-
cembra, konferenca delega-
cij na ravni Zelezarne pa v
sredo, 2. decembra, ob 6.15
z istim dnevnim redom, kot
je bilo ze objavljeno v prej-
anji stevilki Zelezarja.

Delo na ASEA elektriéni peci (Foto I Kucina)

Polnjenje kosar z rudo za zakladanje

i SRR &
plavza (Foto I. Kuéina)

KAKO SMO GLASOVALI
NA REFERENDUMU

V sredo, 18.novembra, smo delavei Zelezarne glasovali na
referendumu za sprejem predloga samoupravnega sporazuma o skup-
nih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela
sklada skupne porabe, spremembe samoupravnega sporazuma o zdru-
zitvi TOZD v delovno organizacijo v zvezi z reorganizacijo nabavnega
in prodajnega sektorja v komercialni sektor ter za sprejem sprememb
statuta delovne organizacije, prav tako v zvezi z reorganizacijo na-
bavnega in prodajnega sektorja v komercialni sektor. ¢

V nekaterih temeljnih organizaci-
jah so izvedli tudi nadomestne voli-
tve za delegiranje delegatov v skup-
§¢ine SIS in druZbenopoliti¢nih
skupnosti. Vsi kandidati so bili izvo-
ljeni z ve¢ino glasov.

V temeljnih organizacijah Zi¢arna
in Jeklovlek pa sta delavska sveta
razpisala %e referendum za spre-
membo 26/a ¢&lena pravilnika o
osnovah in merilih za delitev
osebnih dohodkov in dela sklada

skupne porabe. V obeh temeljnih
organizacijah je za spremembo bese-
dila tega ¢lena glasovala veldina de-
lavcev (v TOZD ZICARNA je od
268 delavcev glasovalo ZA 174 ali
64,9 %, v TOZD JEKLOVLEK pa je
od 158 delavcev glasovalo ZA 123 ali
77,8 %). :

V nadaljevanju najprej navajamo
pregled udelezbe po posameznih te-
meljnih organizacijah in delovnih
skupnostih:

Vpisanih v Glasovalo

TOZD (DS) imenik stevilo. ¥
PLAVZ 218 180 82,6
JEKLARNA 699 512 73,2
LIVARNA 89 84 94,4
VALJ. BL. 8T. 395 314 79,5
VALJ. ZICE IN P, 174 147 84,5
VALJ. DEB. PLOC. 167 158 94,6
HVB 283 253 89,4
HVJ } 222 185 83,3
ZICARNA 268 226 84,3
PROFILARNA 77 67 87,0
VRATNI PODBOJI 69 59 85,5
JEKLOVLEK 158 . 146 92,4
ELEKTRODE 254 211 83,1
ZEBLJARNA 84 78 92.9
MONTER DRAVOGRAD 290 230 79,3
STROJNE DELAVNICE 327 294 89,9
REMONTNE DELAVNICE 514 449 87,4
VZDRZEVANJE 562 481 85,5
ENERGETIKA 245 218 88,9
TRANSPORT 367 310 84,5
DRUZBENA PREHRANA 172 149 86,6
KSI 314 281 89,5
KO- FI 289 262 90,7
EK TKR N - 491 437 89,0
Skupaj 6728 5731 85,2

V naslednji tabeli prikazujemo. tev sredstev za osebne dohodke in

kako so v posameznih temeljnih
organizacijah in delovnih skupno-

- stih glasovali za navedene spremem-

be samoupravnih aktov.

Ze takoj naj zapifemo, da predlo-
ga samoupravnega sporazuma o
skupnih osnovah in merilih za deli-

dela sklada skupne porabe niso spre-
jele temeljne organizacije PLAVZ,
VZDRZEVANJE in ENERGETI-
KA, sprememb samoupravnih aktov
Vv zvezi z reorganizacijo nabavnega
in prodajnega sektorja v komercialni
sektor pa ni sprejela temeljna orga-
nizacija PLAVZ.

Sas o skupnih

osnovah in meri-
-hih za del O in

TOZD (DS)

Po

spremembe Sas

! Spremembe
o zdruzitvi TOZD

statuta delovne

Voli&ca = del. sklada skup. v DO v zvez 2 Organiz v zvezi
mi 3 porabe rearg. komerciale 2 reorg. kom.
ku ZA PROTI ZA + ZA PROTI ZA '« ZA PROTI ZA
4.
PLAVZ 218 103 71 472 109 65 50,0 109 68 50,0
JEKLARNA 699 411 96 588 415 92 594 416 90 595
LIVARNA . 89 69 15 775 67 14 753 67 14 75,3
VALJ. BL. 8T. 395 224 88 56,7 211 101 534 200 112 506
VALJ. ZICE 174 91 55 528 91 52 523 92 54 529
VALJ. DEB. PL. 167 124 30 743 125 30 749 116 40 695
HVB 283 156 87 55,1 170 -75 60,1 162 79 572
HVI] 222 136 39 61,3 132 41 595 132 44 595
ZICARNA 268 174 47 64,9 178 37 664 176 37 657
PROFILARNA 77- 51 10 662 47 16 610 46 17 59,7
VRATNI PODBOJI 69 49 7 71,0 55 3 797 52 ] 75,4
JEKLOVLEK 158 120 22 759 124 21 785 122 22 1.2
ELEKTRODE 254 186 14 732 163 42 64,2 168 36 66,1
ZEBLJARNA 84 63 14 750 63 13 750 65 12 774
MONTER 290 193 33 666 195 29 67,2 191 36 65,9
STROJ. DEL. 327 217 60 664 225 56 688 222 58 67.9
REM. DEL. 514 304 106 59,1 299 109 582 294 116 57,2
VZDRZEVANJE 562 248 213 44,1 286 181 50,8 284 183 50,5
ENERGETIKA 245 107 103 43,7 131 77 53,56 133 75 54,3
TRANSPORT 367 235 65 - 640 230 T0 62,7 229 69 52,4
DRUZBENA PREHR. 172 117 32 680 129 20 750 127 22 738
KSI 314 233 45 742 229 50 729 228 52 72,6
KO — FI 289 191 67 66,1 176 78 609 175 80 60,6
EK TKRN 491 309 112 629 337 83 686 336 79 68,4
SKUPAJ: 6728 41111431 61.1 4187 1355 62.2 4142 1400 _ 610
O postopku za ponovni razpis re-  jalo v redu in dobro opravile in d

ferenduma bo podana informacija v
naslednji stevilki Zelezarja.

Ob koncu naj Se zapisemao, da so
volilne komisije v temeljnih organi-
zacijah_in t‘IeIu.\'nih skupnostih svoje

na volséih m bilo nepravilnost,
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' NOVA ODPRASEVALNA NAPRAVA — BOLJSI POGOJI DELA

{Nadaljevanje s 1. strani)
Na tej osnovi je bil med drugim v za-
Zetku 1977. leta tudi podpisan spora-
zum v okviru Skupnosti za varstvo
zraka na Gorenjskem, s katerim je
lezarna prevzela obvezo za zmanj-
sanje zapradenosti iz elektro jeklar-
ne.
Elektro jeklarna je imela za svoji
ASEA in Lectromelt elektriéni peéi
zgrajeno tudi odpradevalno napravo
z zmogljivostjo 70.000 kub. m odse-
sanega zraka na uro. Ta naprava je
odsesane pline in prah odvajala
preko vodnega spiralnika, umazano
vodo pa v Dorr distilce. Poleg tega,
da se je namesto ozradja onesnaZe-
vala voda, je bilo kmalu ugotovljeno
tudi, da odprafevalna naprava ne
ustreza. Vedno pogostejie so bile
okvare in vedno ve¢-prahu je uhaja-
lo v okolico. Posebne ob slabem
vremenu se je prah zad:-ifeval v hali
elektro jeklarne, martinarne in li-
varne ter poleg slabega vpliva na
zdravje delavcev povzrofal zaradi
slabe wvidljivosti tudi veliko nevar-
nosti za poskodbe pri delu. Poslu-
Jevanje z Zerjavi, vlagalnimi stroji
in drugimi sredstvi je bilo zelo oteZ-
kodeno in vetkrat je bilo delo tudi
zaradi varnosti ustavljeno.

Opisano stanje in skrb za zdravje
ter varnost delavcev, ki je bila pod-
prta tudi z ustrezno zakonodajo,
je narekovalo novo odpraSevalno
napravo. Tako je bila naprava vklju-
fena v skupino naloi> za varstvo
okolja v srednjeroénem planu za ob-
dobje 1976—80. Vodstvo Zelezarne
je Ze v januarju 1976 imenovalo
strokovno komisijo za pripravo pro-
jekta te naloZbe in v juniju istega
leta imenovalo komisijo za i1zbor od-
pragevalne naprave. Izdelan je bil
tudi osnovni investicijski program,
ki ga je konec oktobra 1976 potrdil
centralni delavski svet Zelezarne v
vidini lastnih sredstev 50 mio din. Na
osnovi razpisa in ponudb osmih izde-
lovalcev odpradevalnih naprav z vse-
ga sveta — jugoslovanskih ponudni-
kov ni bilo med njimi, je bilo v maju
1977 izdelano prvo dopolnilo k
osnovnemu investicijskemu progra-
mu, v katerem je vrednost narasla
7e na 105 mio din. Ta program je
potrdil v juliju 1977 centralni delav-
ski svet, v avgustu pa Se delavski
svet TOZD Jeklarna, ki je prevzel
tudi investitorstvo. V novembru

- 1977 je delavski svet potrdil tudi

izbor dobavitelja uvozne opreme, in
sicer firmo American Air Filter
(AAF), ki ima podruZnico na Nize-
zemskem. Po terminskem planu je
bil predviden pricetek obratovanja v
poletju 1979.

Kljub sprejetim sklepom se iz-
gradnja $e ni mogla priceti takoj, saj
je bila potrebna cela vrsta soglasij
0z. mnenj. Tako smo pridohili pozi-
tivna mnenja od Metereolodkega za-

—

voda SRS, Instituta za varstvo pri
delu in varstvo okolja iz Maribora
ter Instituta za ekonomiko investicij
pri Ljubljanski banki. Glavne tezave
pa so nastale, ko smo hoteli pridobiti
uvozno dovoljenje za opremo. Poleg
obizajnih te¥av so nam nekatere do-
madée delovne organizacije dale delni
veto k soglasju za uvoz opreme, ker
so menile, da so sposobne del opreme
izdelati same. To je bilo podprto
tudi s predpisom, da je treba uvoz
opreme delno vezati tudi z izvozom.
K tefavam je dodatno pripomogel
tudi izredno zapleten in dolgotrajen
postopek za izdajo dovoljenj za
redvideni uvozni rezim. Tako je
ila po pridobitvi uvoznega dovolje-
nja  pogodba z AAF veljavna Sele
v decembru 1978 — z veé kot enolet-
no zamudo. Po vsem tem je bila na-
lozba prijavljena na sluzbo druzbe-
nega knjigovodstva v februarju 1979,
kar predstavlja dejanski zacetek iz-
gradnje odpradevalne naprave.

S tem pa zapleti pri realizaciji na-
lozbe niso bili konéani. Nastale so Ze
obi¢ajne teZave pri izvajanju, in si-
cer kasnitev dobav in s tem tudi po-
drazitve. Tako je tuji dobavitelj
AAF kasnil 3tiri mesece z dokumen-
tacijo, potrebno za izdelavo domade-
ga projekta temeljev, zgradbe, po-
moznih naprav, predelav v elektro-
jeklarni idr. in Se nekaj mesecev ved
tudi domaca projektantska organi-
zacija. Ob¢utne so bile kasnitve tudi
domade opreme, kot so razni pomoz-
ni pogoni, konstrukcije, oprema
trafo postaje in kot najvedja enolet-
na kasnitev nabave pogonskih elek-
tro motorjev.

Zelo pomembna za kasnitve, poleg
na&tetega, sta bila e dva druga raz-

loga. Prvi je bil veédji obseg del, kot

je bil predviden v osnovnem projek-
tu dobavitelja AAF. Z detajlnim
projektiranjem so se namre¢ moéno
povefale koliine opreme in kon-
strukeij. Drugi % pomembnej3i raz-
log pa je bil termin ustavitve elektro
jeklarne zaradi zamenjave strehe in
montaZe odprasevalnih naprav v ha-
lah nad pe¢mi. Po planu je bila usta-
vitev predvidena leta 1980. Zaradi
zelo slabe situacije v oskrbovanju
nasih kupcev z jeklom pa je bilo
sklenjeno. da se ustavitev izvede v
letodnjem letu.

Navedne zamude v dobavah in

.premik ustavitve obratovanja elek-

tro jeklarne v avgustu letos so
povzrodile tudi bolj lagedno delo
1zvajalcev na gradbis¢u ob koncu
lanskega in zacetku letodnjega leta.
Kljub temu so bila v na novo
postavljenih terminih dela opravljé-
na. Pri tem je potrebno posebej ome-
niti zelo uspeinc izvedeno rekon-
strukcijo strehe elektro jeklarne-in
montazo cevovodov, nap in drugih
pomoznih naprav v avgustu. Z zelo
obsezno in dobro izvrSenimi pripra-

‘ AVSTRIJA

Avstrijske Zelezarne so izdelale
leta 1980 4.623 milij. ton suroveéga
jekla, od tega 3.910: milij. ton ali
84,6 % v kisikovih konvertorjih,
138.000 ton ali 3% v SM peéeh in
575.000 ton ali 12,4 % v elektriénih
pedeh. Na napravah za kontinuirno

vlivanje so odlili 2.203 milij. ton ali .

47,6 % surovega jekla. Kolitina izde-
lanega surovega jekla je bila leta
1980 za 293.000 ton niZja kot v letu
1979. = ;

ITALIJA

V bliznji prihodnosti nameravajo’

ustanoviti lastniki zahodnoevrop-

skih mini Zelezarn svoje posebne”

«druzenje, ki se bo imenovalo Euri-
spa in bo imelo svoj sedez v Milanu

_ali Parizu. Ustanovitev tega zdruZe-

8 “ZELEZAR

nja zagovarjajo predvsem lastniki
majhnih Zelezarn s podroéja itali-
janskega mesta Brescia, iz ZRN,
Francije, Velike Britanije, Belgije in

-Gréije. To novo zdruZenje ne Zzeli

nobenih drzavnih subvencij, zahteva
pa strukturne reforme, ki bodo omo-
gotile ponovno konkurenéno spo-
sobnost in ukinitev privilegijev, ki
jih imajo sedaj drzavne Zelezarske
druzbe v teh dezelah. V Italiji prejé-
majo driavne Zelezarne subvencijo.
medtem ko privatne ne.

JAPONSKA

V Zzelezarni Kimitsu, ki pripada
zelezarski druzbi Nippon Steel Co.,
je plavZ &t. 3 s koristno prostornino
4063 kub. m obratoval veé kot deset
let brez glavnega remonta in so v
tem ¢asu v njem izdelali 30 milij. ton
grodlja."To je rekordna obratovalna
kampanja plavZa, ki traja normaino
ob dobrem delu %est do sedem let.
Taksen delovni rezultat je omogoéi-
la uporaba najsodobnejSe plaviar-
ske tehnologije, dobro pripravijen

_ vsip in uporaba sodobnih metod za.

popravilo ognjestalne obzidave med
obratovanjem., . . ¢ -

vami ter organizacijo dela je uspelo
delo izvrSiti v 26 dneh in tako po-
membno zmanj3ati zastoj peéi in iz-

- pad proizvodnje elektro jekla. V tem

¢éasu je bilo demontiranih 220 ton
konstrukcij, na novo pa montiranih
600 ton opreme in konstrukecij. Ob
obi¢ajnem tempu del in uporabi nor-
malne mehanizacije bi za to delo po-
trebovali tri mesece.

Zakljudevanje del na odprasevalni
napravi v mesecih septembru, okto-
bru in novembru je teklo pospeSeno.
Dokoné&no je bila montirana Se osta-
la oprema, preizkusevali so se razni
pogoni ob prisotnosti strokovnjakov
AAF in 10. novembra so se prvi¢ za-
vrteli tudi sesalni ventilatorji. Ce-
prav je bilo odsesavanje le skozi
nape v strehi jeklarne, se je Ze takoj

“pokazal uéinek nove naprave. V zad-

njih dneh so montirali tudi odseso-
valno cev »fajfa« na Lectromelt peéi
in ob prvem remontu bo to urejeno
tudi na ASEA pedi. Vzporedno z deli
na velikih pedeh je tekla tudi mon-
taza odsesovalnih naprav na BBC
pedi. @

Odpragevalna naprava, ki jo pu-
§amo v poskusno obratovanje,
predstavlja moderno in avtomatizi-
rano napravo, kakrine uporabljajo
povsod tam, kjer Zelijo odprasevanje
elektro peéi celovito, na Zalost ne
poceni, reSiti. Uporabljen je sistem
odsesavanja plinov iz éetrte luknje
in nap nad pedmi ter livho jamo.
Tak sistem zagotavlja praktiéno po-
polnoma &st zrak ob pefeh in na
izhodu iz filtra. Ob najslabgih
pogojih dela obeh elektri¢nih peéi

istotasno bo onesnaZevanje zraka

znaSalo manj kot 50 mg/kub. m., kar
je mnogo pod dovoljeno onesnaze-
nostjo. Seveda je tak uéinek odsesa-
vanja moZno dose&i s tem, da &tirje
ventilatorji, gnani z motorji po
800 kW, sesajo 1.280.000 kub. m
zraka na uro in ga potiskajo preko
2160 filtrskih vre¢ s povriino
22.000kv. m. Pretid¥en zrak iz vred
uhaja skozi streho na vrhu filterske
zgradbe, prah pa iz vre?, ko se z na-
sprotne strani prepihajo, pade v zbi-
ralnike pod filtrskimi komorami. Od
tod jih polZasti transporterji odvaja-
jo v glavni silos za prah s prostor-

nino 75 kub. m. Ker je prah zelo ne-

primeren za transport, se preko pele-
tizirnega kroznika oblikuje v trdne
kroglice, ki jih je moZno odvaZzati z
ohiéajnimi kontejnerji.

Po predvidevanjih se bo dnevno
nabralo okrog 12 ton prahu. Napra-
va je, kakor je Ze omenjeno, projek-
tirana za avtomatsko delovanje z
vgrajeno kontrolo in regulacijo vseh
vaznih funkeij delovanja peéi in
same naprave. Za brezhibno delova-
nje take naprave je potrebno stro-
kovno upravljanje in redno vzdyZe-
vanje. Za oboje so kadri primerno
izudeni.

Opisana naprava_z vsemi potreb-
nimi pomoZnimi napravami, zgrad-
bo, trafo postajo in z rekonstruirano
strehe elektro jeklarne, bo vredna
priblizno 180 mio din. Ce uposteva-
mo, da je bila uvozna oprema pred
dvema letoma, ko je bila dobavljena,
vredna 36 mio din in da je bil velik
del cstale opreme in konstrukeij na-
bavljen Ze v preteklem letu, potem
je sedanja realna vrednost % mnogo
vigja.

Ko prifenja nova odprasevalna
naprava s poizkusnim obratova-
njem, se moramo spomniti tudi vseh
tistih, ki so v preteklih petih letih,
od prvih idej za naloZbo, do danes,
prispevali svoj del k realizaciji. Na
tem mestu seveda ni moZno nadteti
vseh posameznikov in se jim zahva-
liti, ne moremo pa mimo -glavnih
projektantov, dobaviteljev im izva-
jalcev del. Ti so Projekt Maribor,
InZeniring Bled, ZG Projektivno
podjetje Ljubljana, SGP Gradbinec,
Metalna Maribor s podizvajalei
Mlinostroj in Cevovod Manbor,
IMP PMI Maribor in IMP EMOND
Ljubljana, Klepovod Maribor,
ELIM Jesenice, Pleskar Ptuj, Rade
Konéar Zagreb, IMK Ljubljana in

rugi.
Poseben delez k uspesni gradnji,
posebno v kritiénih trenutkih, so
prispevale tudi naSe temeljne orga-
nizacije: Remontne delavnice, Vzdr-
#evanje, Strojne delavnice, Trans-
port in Energetika. :
Ne nazadnje pa moramo izredi po-
sebno zahvalo jeklarjem, saj so v
preteklih letih z velikim razumeva-
njem in strpnostjo prenagali izredno
slabe delovne pogoje in ¢akali na
izgradnjo odprasevalne naprave.

Tudi v zadnjem obdobju, ko so se -

dela izvajala v sami jeklarni na pro-
izvodnih napravah so vedno nasli
na¢in, kako omogo¢iti ta dela, pri
tem pa so %e vedno dosegali zadovo-
ljive ~proizvodne rezultate. Sigurni
smo, da bodo tudi v ¢asu poskusnega
obratovanja naprave sodelovali tako
kot doslej. Pri tem Zelimo, da bi v
mnogo bolj§ih pogojih dela dosegali
Se boljSe proizvodne rezultate.

it « + Sektor novogradenj

OD TEMELJEV

DO KONCNE IZGRADNJE
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(Nadaljevanje s 1. strani)

munisti in naprednimi delavei poli-
tiénih strank stala ena sama naloga,
kako zadrZati v stavki doseZeno ak-
cijsko enotnost in borbenost delav-
stva in jo Se nadalje razvijati, Se
toliko bolj, ker so se ze kazali znaki
nevarnosti fasizma. Spoznali so ve-
liko mo& pravilne in objektivne ob-
veSfenosti delavcev, ker so Ze na-
stopali razdiralni elementi, da bi
doseZeno enotnost razbili, med njimi
tudi Tovarniski vestnik, ki je zacel
izhajati 7.januarja 1937 kot rezim-
sko glasilo lastnikov in vodstva ta-
kratne Kranjske industrijske druz-
be. V njega so pisali po direktivah
»gospoda direktorja¢, da bi »stra-
hovali in slepili delavceq, hkrati pa
zelo prefinjeno wvna3ali faSistiéno
miselnost. To potrjuje tudi dejstvo,
da je glasilo po nem3ki okupaciji iz-
hajalo . dalje pod imenom Werk-
Zeitung z namenom snarediti deZelo
nemsko in faSistiéno«.

STRNJENO, ENOTNO,
DISCIPLINIRANO!

NAS KOVINAR, svobodno glasilo
delavstva Kranjske industrijske
druzbe, je v uvodnem sestavku prve
Stevilke 23. januarja 1937 med dru-
gim poudaril:

»Svobodne delavske strokovne or-
ganizacije na Jesenicah in Javorni-
ku so -spoznale in ugotovile, da je
moZen uspeh v teh odlo€ilnih dneh
le, ¢ je vse delavstvo pravilno in'
izérpno obvesteno o dogodkih, raz-
govorih, poloZaju, verjetnostih za
prihodnost in stali8u organizira-
nega delavstva. Pravilno morajo biti
obvesfeni tudi vsi ostali delovni
stanovi. Borba kovinarjev je borba
vseh delovnih stanov.

Danes je kapital in njegov go-
spodar Ze tako modan, da mimo in
zoper njegovo voljo ne more prinesti
noben dnevnik poroéil, ki ne bi bile
izkrivljene ali pa vsaj prilagojene in
prikrojene tako, kakor to Zeli de-
narni gospodar . . .

VaZnost in pomembnost tiskane
besede, ki naj dela za podjetnikove
koristi, ki naj zmoti, zbega, razdvaja
in razbije delavsko skupnost, je
spoznal tudi podjetnik za krajevne
razmere. (Midljen je Tovarniki
vestnik, pripis avtorja). Zastonj
dobis list, ki ti dopoveduje, da je tvoj
prijatel). Zastonj ga lahko ¢&ita$ kar
enkrat ali dvakrat tedensko. —
Raéun je podjetniski. — Ni treba, da
bi sproti plaéal. Pla¢al bos de-
setkratno, dvajsetkratno in Se veé,
ko bo% ,irtvoval na oltar skupne
podjetniske druZine’ popreéno
400—500 din meseéno svojih trdo
prisluzenih prejemkov, ¢e uspe nov
nacrt kolektivne pogodbe.

NAS KOVINAR je nujen pri-
pomodek v samoobrambi. On. hoce
obvarovati pred katastrofo delavske
druZine, pa tudi ves tukaj3ni okraj.
V dobi. ko gre v klasje podjetniski
dobiek kot %e nikoli; v dobi, ko je
gorenjski kovinar s svojo sposob-
nostjo in marljivostjc in trdim
delom dosegel visek produkcije in
razveselil gospodarje z nadvse za-
dovoljivim letnim zakljuékom, ta
kovinar ne sme in ne more dopustiti,
da bi mu kdorkoli in na kakrSenkoli
naéin poskusil kaj odtrgati od priga-
ranih zasluzkov. Kakor je kovinar
pripomogel k razvoju, napredku in
dvigu Zelezne industrije, tako stremi
in hote tudi sam napredovati. Hote
kvisku in ne navzdol. Saj ima
pravico do tega: To pravico mu daje
njegova sposobnost, njegova marlji-
vost, njegovo delo! Za delavéevo
pravico, za pravico njegovih druZin
in s tem za pravico slovenskega de-
lovnega naroda gre! Delavec kovinar
zato klide na plan vse delovne sta-
nove. Njegova rast, skupna rast!
Njegov propast, skupna propast!

NAS KOVINAR bo zastopal
svojo pravitno stvar strogo objek-
tivno. S prepri¢ljivimi in stvarnimi
podatki bo prikazal vsem resni¢no
stanje. Seznanil bo vse delovne sloje
o svojem poloZaju, o svojih predlo-
gih ter tudi o poloZaju in predlogih z
drugega brega. Nas kovinar node
kalvarije slovenskega rudarja. Pa
tudi ne kriZevega pota slovenskega
tekstilca. On hode biti vzravnan.
Hode imeti hrbtenico, ki naj bo v
prihodnosti hrbtenica slovenskega
Cloveka. Ni¢ ved hlapec! Ni¢ ved
su¥enj! Za svoje poSteno in trdo
delo, poSteno in primerno pladilo!
On kli¢e sobojevnike iz vseh delovnih
ustanov. On kli¢e predvsem vse ko-
vinarje jeseniskih in javorniskih ob-
ratov: Strnjeno, enotno, discipli-
nirano!

Delavska skupnost je na preizkus-
nji. Z zrelostjo, zavednostjo in
strumno organizacijo bo ta delavska
skupnost zmagala, ker mora zma-
gati! To Zeli Nas kovinar naSim
kovinarjem in vsem slovenskim de-
lovnim stanovom.«

45 LET -NASEGA KOVINARJA« IN 30 LET ~ZELEZARJA.

-V BORBI ZA OSVOBODITEV
IN BOLJSO BODOCNOST

V stavki leta 1935 doseZena in v
naslednjih letih s politiénim in kul-
turnim delom naprej krepljena in
negovana akcijska enotnost je-
senidkih kovinarjev se je mnajbolj
oéitno izkazala ob okupaciji naSe
domovine leta 1941, v veliki pre-
izkudnji in boju za obstoj slovenske-
ga naroda, za osvoboditev izpod
okupacije in zmago socialistiéne re-
volucije. prvo leto okupacije, to
je do 31.decembra 1941, je odslo v
partizane 243 jesenifkih delavcev.

Tudi v teh najhujiih, hkrati pa
najsvetlej¥ih dneh naSe zgodovine se
je potrdila mo¢ pisne informacije in
politi¢no propagandnega dela. Tako
se je &tevilnim ilegalnim glasilom in
publikacijam, ki so izhajale v okupi-
rani Sloveniji in Jugoslaviji, 15. ju-
nija 1944 pridruzil tudi ilegalni JE-
SENISKI KOVINAR, glasilo de-
lavske enotnosti na Jesenicah, ki ga
je izdajal okroZni odbor Osvobodilne
fronte Jesenice. V uvodnem se-
stavku pod naslovom Na$ list so
15. junija 1944 napisali:

»Tovarifi! Ustanovili smo svoj
list. To bo list jeseniSskega delavstva,
list nase Delavske enotnosti v borbi,
za osvoboditev in boljfo bodoénost.

V njem bomo dali dugka svoji
borbi, svojim potrebam, svojim Ze-
ljam in pravicam. V njem bomo
zastopali misli in zahteve jeseniZke-
ga delavstva. V njem bomo tolmadili
potrebo organizirane borbe -tistim
delavskim tovarifem in tovariSicam,
ki so vse doslej Se ostali ob strani in
niso razumeli nalog, ki nam jih na-
klada skrb za usodo domovine in
boljSo bodoénost delovnega ljud-
stva. V tem novem glasilu bomo
tolmadéili vsem tistim, ki v svojem
.polititnem razvoju niso sledili toku
¢asa, vsem tistim, ki jih je uspavala
in otopela doba pod faZistiénim
jarmom, da bodo za&utili tudi oni,
kaj je danes edino prav in v nadem
interesu.

Odprli bomo ofi vsem tistim, ki e
ne ¢utijo, da je enotna borba de-

lavskega razreda v nerazdruZeni
povezanosti s kmeti in delovnimi
1zobrazenci proti fagizmu, tudi bor-
ba za naSe delavske pravice. Po-
kazali bomo vsem, da je borba slo-
venskega naroda pod vodstvom
Osvobodilne fronte in narodnoosvo-
bodilne vojske tudi borba slovenskih
delovnih mnoZic za boljSo -bodoé-
nost. Prikazali bomo, da je Delavska
enotnost nujno potrebna ne samo za
osvoboditev domovine, ampak tudi
zato, da zagotovi slovenskemu de-
lavstvu izpolnitev osnovnih demo-
krati¢énih in socialnih zahtev. Do-
kazali -bomo, da predstvlja nova,
svobodna in demokrati¢na Slovenija
v federativni Jugoslaviji, pod vod-
stvom nasega velikega delavskega
tovariSa marsala Tita, izpolnitev
vseh na$ih- pri¢akovanj in popolno
refitev_vseh problemov jugoslovan-
skih narodov. Se posebej pa bomo
prikazali demokratiéni, ljudski zna-
¢aj nove narodne oblasti, ki je zrasla
iz borbe proti faSizmu in kateri so
nove druzbene sile z delavskim
razredom na elu dale krepak peéat
svojega vodstva, svojih borbenih
zaslug in dragocenih Zrtev. To je Se
tem bolj vaZno ravno danes, ko ni
ved dalet dan, da se bo ta oblast
uveljavila tudi tam, kjer.danes hode
gospodariti okupator, tudi po de-
lavskih sredi$éih in tovarnah.

Vse, kar spremlja naso borbo, naj
se zrcali v nadem listu. JESENISKI
KOVINAR naj postane res glasilo
jeseniskega delavstva, ki bo samo
pisalo vanj in naslo v njem vse, kar
zahtevajo nasi interesi, potrebe in
Zelje!

Nas list naj bo zrcalo nase borbe,
nase zmage in nase nove, lepse
bodoénosti.

Zato ¢ditajte nas list! Dopisujte
van) prek svojih odborov Delavske
enotnosti! Sirite ga in tolmadite
vsem delavskim tovariSem in tovari-
Sicam! Naj postane JESENISKI
KOVINAR najboljdi tovari§, bu-
ditelj in vodnik, pa tudi pravi
predstavnik jesenitkega delavstval«

Ob smagoclism sakijuils o
proem laiu Thove peilsiks
wigm didni

satorjerm B opslikim dsiov-

nim aspelhom Io jim felimo

v drugem leio peileiks ia

wvedilh padrigov v borbl sa

prekoraésnje plano, v borbl
sa soclalizem |

Ieio L Jerenicr dor 3. jasuerja 1917 Stev. L

v NJEG% g?MO PISALI

Ze prvo leto po osvoboditvi, leta
1946, so v takratnem jesenifkem
okraju, ki je zdruZeval sedanjo ra-
dovljitko in jeseni¥ko obéino, po-
skudali nadaljevati z naprednim in
mobilizacijskim delavskim tiskom.
Po poskusni Stevilki v letu 1946 je
stvar nekaj ¢éas zamrla, dokler -ni
3. januarja 1947 zadel redno izhajati
Stirinajstdnevnik JESENISKI KO-
VINAR kot glasilo Osvobedilne
fronte jesenilkega okroZja. Na pot
prvi &tevilki so takrat med drugim
napisali:

»... Borba s faSizmom je za nase
narode zmagovito konéana. Delavci
— v kolikor niso dali sveja Zivljenja
za srefo domovine — so se vrnili iz
gozdov in odili ponovno v tovarno
na delo. Osvobojeno izkorisevalcev
je njihovo delo dobilo nov pomen in
novo vsebino. V nasih tovarnah,
mestih in vaseh se je zadelo lepSe,
svobodno Zivljenje. Uspehi ustvar-
jalnih ljudi se vrstijo s tako naglico,
da jim komaj sledimo ... -

Nase centralno &asopisje se ne
more spuifati v podrobnosti, ne
more objavljati in pojasnjevati pri-
lik in neprilik, ki se titejo izkljuéno
nadega okraja ... Zato bomo v njega
pisali vsi: delavec o veselih in ne-
veselih dogodkih v posameznih obra-
tih in podjetjih, kmet o Zivljenju na
kmetih, inteligent o ljudski in splos-
ni prosveti itd. 'V listu bo imela
besedo tudi nasa mladina, fizkultur-
niki in naZe Zene,

JESENISKI KOVINAR mora
ideologko dvigati nase delovne mno-
Zice v mestu in na vasi. Zaradi tega
bomo pisali 0 uspehih in neuspehih
polititnega, gospodarskega in kul-
turnega Zivljenja. Naloga dopisni-
kov je, da vidijo vse probleme okraja
in o njih pisejo. PiSejo naj o $tu-
dijskih krozkih, pevskih zborih, ki-
nu, knjiznicah itd. Sploh naj pisejo o
nad zemljh in njenih lepotah, o
ljudeh, ki to lepoto vidijo in ¢utijo.
Na tej lepi+in svobodni zemlji
moramo postati vsi dobri ljudje. Vsi
moramo pomagati ustvarjati dobre
ljudi.

Delavec, podaj roko kmetu, povej
mu, da tudi zaradi njegove srece
garas v tovarni!

Kmet, podaj roko delavcu, povej
mu, da tudi zaradi njega orje$ in
sejed svojo zemljo!

Inteligent, podaj roko obema, po-
ve] jima, da  mora tvoje znanje
postati lastnina obeh!

- Vrata urednistva JESENISKE-
GA KOVINARJA so na steZaj
odprta. Pisite!«

ZELEZAR NADALJEVALEC
TRADICIJE NAPREDNEGA
DELAVSKEGA TISKA

Prav gotovo ni sludaj, da je prva
Stevilka mesetnika ZELEZAR iz3la
dobro leto za tem, ko je tovari§ Tito
s  svojim znanim referatom pod
revolucionarnem geslom Tovarne
delavcem, zemljo kmetom, odprl pot

zakonitemu uveljavljanju delavske-

ga samoupravljanja v nasi druzbi.
Dobro leto za tem, ko smo v Ze-
lezarni izvolih prve samoupravne
organe — delavski svet in. upravni
odbor Zelezarne. Kajti  ze v prvem
obdobju delavskega samoupravlja- -
nja je bilo povsem jasno, da brez
ustreznega obveStanja delavcev ni
samoupravljanja, da je delovnemu
kolektivu, kakrSen je bil kolektiv
jesenigke Zelezarne, potrebno glasilo,
ki bo poleg obveitanja, spodbujalo
in osvescalo delavee v skupnem boju
pri uresni¢evanju socialisti¢nih ci-
ljev. Tako pot glasila so oznaéili tudi
#e v prvi Stevilki, ko so zapisali:

po3teno mislijo in jim je delo naj-
vredneja ¢lovedka vrlina, ne pa
prazno pehanje za kruhom. Name-
njen je vsem, ki so vzrasli, rastejo in
¢utijo s svojo tovarno, s staro

_zelezarsko preteklostjo in svetlimi

tradicijami delavskega razreda. Na-
menjen je vsem, ki jim je utripanje,
rast in procvit nase tovarne in s tem
nase socialisti¢ne domovine in naga
bodoénost prisrcu. . .«

Zelezar kot mesec¢no glasilo, ki je
bilo urejevano kot revija, je izhajal
od 26. novernbra 1951 do aprila 1959.
Nadaljnji razvej in poglabljanje
delavskega in druZbenega samo-
upravljanja sta zahtevala vedno ve¢

ZELEZAR

MESECNIR DELOV. ROLEKTIVA 2ELEZARME JESENICE

Fisi=os

»Prva &tevilka ZELEZARJA, me-
seCnika delovnega kolektiva zele-
zarne Jesenice, je pred nami. Po-
rodila se je in zrasla iz kolektiva, ki
mu je namenjena, in prav v ¢asu, ko
so se na$i napori in borba za ures-
nid¢itev socialistiénih ciljev zaostrili
proti vrhu, v é&asu, ko miroljubno
¢lovestvo zastavlja vse sile, da
prepreéi nov svetovni poZar, ki ga
razpihujejo »miroljubne« velesile s
svojimi groZmjami malim narodom,
v ¢asu, ko sta resnica in pravica tako
dragoceni in iskani, a vendar
zlorabljeni in zametani vrednoti.
Nasi narodi, z naprednim in za-
vednim delavskim razredom na ¢elu,
bodo tudi iz te borbe,- kakor so iz
borbe proti izkoris¢evalskemu kapi-
talu in tiranskemu okupatorju, izsh
kot zmagovalci. S svojimi idejami
bratstva med narodi in zavestno
graditvijo samostojnega gospodar-
stva in lepSe bodoénosti bomo %e vise
dvignili prapor svobode, dela, pra-
vice in miru na svetu.

Ni naloga ZELEZARJA samo
podpreti in povezati nage sile v borbi
za skupne cilje, temve¢ tudi poznim
rodovom ohraniti ¢rno na belem,
pridevanja o na$ih naporih in uspe-
hih. Zelezar je namenjen vsem, ki

informacij delovnemu kolektivu,
zato je s 15. aprilom 1959 zadel iz-
hajati kot SZtirinajstdnevnik. Poleg
tega je $estkrat na leto %e vedno iz-
hajala revija Zelezar, dvakrat do
trikrat na leto pa tudi tehmiéna
priloga. S 1.januarjem 1962 pa je
Zelezar postal tednik — torej se nam
pridruZuje Ze tretji jubilej — 20-
letnica tednika Zelezar.

ed prvimi je naSe glasilo za&elo
na pobudo kulturno-umetnidkega
kluba pri DPD Svoboda Tone Cufar
Jesenice 31. julija 1970 izdajati kul-
turno-umetnidko prilogo LISTI, ki
jo navedeni klub tudi ljubiteljsko
ureja. Doslej je iz8lo Ze 52 stevilk, ki
so vsebovale literarne, zgodovinske,
geografske, arheologke, likovne, glas-
bene in druge zapise avtorjev od
Ljubljane do Celovca.

Petin&tirideset let naprednega de-
lavskega tiska na Zelezarskih Je-
senicah je prav gotovo izjemen do-
godek, saj obelezuje najsvetleje ob-
dobje borbe delavskega razreda za
nacionalno in socialno osvoboditev
in osvoboditev dela in é&loveka, za
oblast delavskega razreda in vseh
delovnih ljudi, ki se obelefujejo v
nasi socialistiéni samoupravni druz-
bi.

Hladno valjana ploevina pripravijena za kupce (Foto . Kudina)

Zelezarski globus

AVSTRIJA

Avstrijska vlada predvideva stiri
milijarde §ilingov pomo¢i za obe
drzavni . Zelezarski druzbi VOEST-
Alpine in VEW, ki sta tudi letos v
finanénih teZavah. Natanéna razde-
litev te finanéne pomoéi Se ni dolo-
cena, vendar kaZe, da bo VOEST-
Alpine prejela 1,5 milijarde Silingov,
medtem ko je VEW letos Ze prejela
2 milijardi Silingov. VOEST-Alpine
potrebuje finanéno injekcijo zvezne
vlade predvsem zato, da bi ostala na
trziséu konkurenc¢na.

INDIJA

Izvoz indijske Zelezove rude je le-
tos zaradi recesije na svetovnem
trzZiS¢u precej v zastoju, posebno 3e,
ker so mo¢no omejile nabavo japon-
ske Zelezarne, ki so najvedji kupec.
Zato so indijski rudniki z velikim za-
nimanjem sprejeli novico, da pridejo
v kratkem v New Delhi na razgovore
predstavniki LR Kitajske o dobavi
Zelezove rude kitajskim Zelezarnam.
Predvidevajo koli¢ino okli dveh mi-
lij. ton.

ZDA

Ameriska Zelezarska druzba North-
westwrn Steel and Wire Co. ima
svoji jeklarni tri oblo¢ne elektri¢ne
peci, ki so s tezo SarZe 400 ton naj-
vedje na svetu. Druzba je narodila
pri Concastu Se dve napravi za kon-
tinuirno vlivanje. Prva bo imela Sest

zil in bo vlivala blume dimenzij
205 % 140 do 330 x 205 mm, medtem
ko bo druga imela osem zil in bo vli-
vala blume 135 do 205 mm kvadrat.
Obe napravi bosta prifeli obratovati
v sredini leta 1982,

SOVJETSKA ZVEZA

Do leta 1990 previdevajo v Sovjet-
ski zvezi, da bodo zgradili 12 do 15
integralnih manjsih Zelezarn, kate-
rih letna zmogljivost se bo gibala
med 300:000 in 5 milij. surovega
jekla letno. Kot vlozek bodo uporab-
ljale samo jekleni odpadek in bodo
imele najsodobnejo jeklarsko ter
valjavsko opremo. Lokacijsko bodo
postavljene v kraje z mo¢no strojno
industrijo, ki jo bodo preskrbovale s
potrebnimi  Zelezarskimi  izdelki.
Prva taksna zelezarna bo zgrajena v
beloruskem mestu Zlobino.

JAPONSKA

Recesija na zahodnem trzistu Ze-
lezarskih izdelkov letos 3¢ ne poje-
njuje. Tako so japonske Zelezarne v
prvem polletju letoSnjega leta izde-
lale 49,8 milij. ton surovega jekla,
kar je za 13,7 % manj kot v istem ob-
dobju preteklega leta. Poraba Zele-
zarskih izdelkov je bila na Japon-
skem v prvem polletju tudi ustrezno
manjsa, prav tako pa tudi izvoz, ki
je dosegel 14,0 milj. ton ali 82
manj kot v prvih Sestih mesecih leta
1980.

ZELEZAR ¢
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PRED PLANSKIMI ODLOGITVAMI ZA PRIHODNJE LETO

Z drukbenim planiranjem po zakonu o sistemu druzbenega plani-

ranja delavei in
jevanje odnosov v razvoju g

lovni ljudje poleg drugl;gn mﬂtavljajo tudi uskla-

ter materialnih in

denarnih tokov ¥ celotni drubeni reprodukciji in v njenih

posameznih delih.

Ta uvodni poudarek je povezan z
dejstvom, da se bomo v prihodnjih
dneh v javnih razpravah sredevali z
osnutki drubenih planov obéine,
samoupravnih interesnih skupnosti,
pa tudi temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela in delovnih skupnosti
nafe Zelezarme. Ne nazadnje pa tudi
s tem, da smo se ¥e v tem letu, ki ga
-zaklju®ujemo, sredevali z nekaterimi
neskladji med razvojem druZbenih
dejavnosti- in gospodarstvom, oziro-
ma med porabo in ustvarjenim do-
hodkom v materialni proizvodnji. Iz
osnutkov druZbenih planov -za pri-
hodnje leto, vsaj iz tistih, ki so bili
javno objavljeni, je razvidno, da se
notemo zavedati teh mneskladij, pa
tudi dejstva, ki je opredeljeno v
osnutku resolucije o politiki izva-
janja druZbenega plana SR Slove-
nije za obdobje 1981—1985 v 1982.
letu, ki med drugim poudarja ta-
kojinje preverjanje Ze sprejetih
srednjeroénih planskih dokumentov
zaradi zaostrenih druZbenoekonom-
skih razmer 1in v zoZenih material-
nih okvirih Ze v prvem tromesedju
prihednjega leta »opredeliti zamike
v dinamiki uresni¢evanja nalog ozi-
roma skréiti prednostne naloge za
celotno srednjeroéno obdobje«.

V tem in prihodnjem tednu se
bodo v nadi obéini zvrstile seje vseh
treh zborov skupifine ob¢ine in
skoraj vseh skup#fin samoupravnih
interesnih skupnosti in zanimivo bi
bilo vedeti, ¢eprav je Sele govora o
osnutku republiSke resolucije, o
kateri so razpravljali zbori Tepubli-
3ke skupsdine véeraj, kaj so nosilci
planiranja po gornjem _sporodilu
resolucije Ze naredili. Ze znani
osnutki planov za prihodnje leto,
vsaj nekateri, sicer navajajo »realni
padec dejavnosti« zaradi omejenih
sredstev, v programih pa je to dokaj
bledo opredeljeno.

Tako, na primer, osnutek letnega
nadrta izvajanja dru’benega plana
obéine Jesenice v prihodnjem letu v
poglavju »vzgoja in izobraZevanje«
navaja, da bo »zaradi povecfanja
Stevila Soloobveznih otrok od plani-
ranih in ob enakih prostorskih moz-
nostih - s septembrom vkljudenih
manj otrok v celodnevno osnovno
$olo, kot je bilo nadrtovano s sred-
njero¢nim planom, obenem pa se bo
kot nadomestilo povedalo 3tevilo
vkljugenih otrok v podalj8ano bi-
vanje«.

Torej so prostorske moZnosti
vzrok za zamike oziroma skrlenje
programma, ne pa ofitna neskladja in
zoZeni materialni okviri. Na mest-
nem obmoéju Jesenic, kljub zares
zaskrbujodim prostorskim proble-
mom, ki bodo nastopili s prihodnjim
%olskim letom, izobraZevalna skup-
nost, kljub temu planira, da bi z
novim Solskim letom 1982/83 presli
na celodnevno Solanje Se zadnji trije
osmi razredi v osnovni $oli Tone
Cufar na Plaviu, tako da bi ta Sola v
tem Solskem letu imela v celoti
celodnevno _ organizacijo  pouka.
Istofasno pa bo v istem Solskem letu
zaradi vedjega Stevila ulencev os-
novna $ola PreZihov Voranc morala
preiti na povsem drugo obliko Zola-
nja, oziroma narediti velik korak
nazaj. Predlagano je namreé, naj bi
bil pouk za udence od 1. do 4. raz-
reda organiziran v eni izmeni v pol-
dnevni 3oli, (sedaj imajo na tej stop-

nji celodnevno 3olanje) od petega do
osmega- razreda pa naj bi udenci
hodili v 3olo v dveh izmenah. Taka
reditev pa je dale¢ od prizadevanj,
da bi uéencem osnovnih %ol v ob&ini
uredili &m bolj enake moZnosti
vzgoje in izobraZevanje. Tu gre
ofitno za trmasto vztrajanje na
celodnevni 3oli, pa ¢eprav na rafun
dvoizmenskega pouka udencev v
sosednji Soli.

O tem bodo morali svoje reéi
delegati ‘v skupi¢ini izobraZevalne
skupnosti pa tudi star$i. Neizpod-
bitno dejstvo je namreé, da je na
mestnem obmod¢ju Jesenic za pri-
hodnje 3olsko leto ‘vpisanih 1.963
udencev ali 156 ve¢ kot v sedanjem
Solskem letu. Ali ne bi kazalo v tako
tezki situaciji prouéiti Solsko mrezo
in v osnovni %oli Tone Cufar narediti
korak nazaj v celodnevnem $olanju,
da se izognemo dvoizmenskega
pouka v osnovni Soli Prezihov Vo-
ranc, v kateri bodo udenci wvi¥jih
razredov postavljeni v mnogo slabse
pogoje dela, z njimi vred pa seveda
tudi prosvetni delavci.

V osnovni 3oli Jesenisko-bohinj-
skega odreda v Kranjski gori bodo v
prihodnjem 3olskem letu resili vedje
Stevilo wulencev (en
manjSo adaptacijo, v osnovni Soli
16. december v Mojstrani pa bodo
morali tudi uvesti dvoizmenski pouk

oddelek) z.

za dva oddelka. Kakdno je stanje v
osnovni Zoli Karavandkih kurirjev
NOB na Koro#ki Beli in osnovni 3oli
Gorenjski odred v Zirovnici, predlog
planske bilance sredstev izobraZe-
valne skupnosti Jesenice za leto
1982 ne navaja.

Omenjeni osnutek izobraZevalne
skupnosti navaja 3e ve¢ drugih od-
prtih vprasanj, ki grozijo 3e nadalj-
njemu kr¥enju programa, kar bi
pomenilo »obéutno skodo, ki bi jo na
podrodju vzgoje in izobraZevanja
ob&utili najbolj otrocic. Nikjer pa
program ne omenja notranjih racio-
nalizacij ali ukrepov. Tako bi, na
primer, samo s 10,00 din povefano
ceno 3olskih kosil, s dimer bi se pri-
blino izenadili s kranjsko obé&ino,
prihranili pribliZno toliko, kolikor je
cena za opremo treh uédilnic za
usmerjeno izobraZevanje. Najbr bo
treba v osnutku planske bilance
izobraZevalne skupnosti, pa tudi
drugih 3¢ marsikaj prevrednotiti, ¢e
bomo hoteli, da bomo vse to lahko
pokrili ob zoZenih materialnih
moZnostih.

Vsekakor pa bo pri tem, kakor je v
uvedu poudarjeno, potrebno mnogo
ve¢ usklajevanja odnosov v razvoju
gospodarstva in druZbe ter mate-
rialnih in denarnih tokov v celotni
drufbeni reprodukciji. Mnogo bolj
pa se bo treba opirati tudi na znan-

stvena spoznanja in na njih teme- -

ljefe razvojne moZnosti. Tak%na
neskladja, kot se sedaj kaZejo na
podrodju vzgoje in izobraZevanja, se
kaZejo tudi na drugih podrodjih in &e
ne bomo bolj preudarno planirali, se
nam bodo pokazala jutri Se bolj.

0B 50-LETNICI VODNE CENTRALE ZASIP

V letu 1931 je Kranjska industrijska druzba — njena naslednica je
zgradila v Piskoveu pod Zasipom

danes Zelezarna Jesenice —

elektri¢no centralo na pogon z vodo, ki priteka iz Vintgarja skozi
predor pod Homom. Zajezitev so zgradili tik pod obstojefo centralo

pod slapom Sumom v Vintgarju.

V Piskovcu pod Zasipom so na
bregu Save sezidali poslopje za cen-
tralo in poslopje za delavce v cen-
trali. Petdeset metrov vigje se iztede
ustje predora v vodni stolp za izena-
fevanje vodostaja in pritiska. Iz
stolpa je v centralo napeljana jekle-
na cev s premerom 1800 mm z vodo
za turbino. Vsa dela na gradbi$éu in
v centrali so bila v glavnem dokon-
éana koncem 1931. leta. Glavni pre-
izkus centrale so dolo¢ili za Silve-
strovo, to je 31. decembra 1931. leta.

Ta dan je v centralo pri%el inZenir,
imena se ne spomnim, da pregleda
vse naprave v centrali in izpelje pre-
izkus hitrega zapiranja zapornic za
dovod vode v turbino v primeru res-
ne okvare na strojnih napravah ali v
omrezju. Pripravili so vse potrebno,
pognali turbino in alternator in jih
obremenili z zasilno napravljenim
obteZilnim »omrezjem«. Po vseh teh
pripravah je dal preizkusni inZenir
nalog za hitro zapiranje zapornic, ki
se sicer izvr$i avtomatiéno, ¢e nasto-
pi okvara. Zapornica pred turbino je
zaprla vodo v predvidenem ¢asu,
njej pa ni sledila zapornica v vod-
nem stolpu, ker je odpovedal avto-
mat. Posledica te zatajitve je bilo
hitro narasfanje vodnega pritiska v
dovodni cevi. Vedeti moramo, da je
bila v teh trenutkih v gibanju vsa
voda v predoru in v napajalni cevi za
turbino. Padec vode znasa okoli
50 m. V sami cevi je bilo priblizno
180 kub. m vode; turbina pa je po-

rabljala pet kubi¢nih metrov vode v
sekundi. Pri danem premeru cevi je

zna8ala hitrost vode v cevi okoli dva

metra na sekundo. Zapornica pred
turbino je morala v predvidenem
¢asu vodo zapreti in jo seveda tudi
zaustaviti. Pri naglem zaustavljanju
in zaradi vztrajnosti vode nastane v
vodi protiudarni val, ki mo¢no pove-
¢a pritisk vode v cevovodu. Cim
krajsi je ¢as zapiranja, tem vedji je
nadpritisk. Po priblizni oceni je ta-
krat narastel zaradi nedelavnosti za-
pornice v vodnem stolpu na pribliZ-
no petkratno vrednost — nasproti
dopustnemu povedanju do 1,5-krat-
ne vrednosti. Tako je pri¥lo do kata-
strofe. Cev je popustila v spodnjem
delu tik centrale. Popokali so pre¢ni
in en vzdolini zvar. Voda je plodevi-
no prebila in z vso silo petdesetih
metrov padca brizgnila iz odprtine.
Pri tem pa ne smemo pozabiti na
povedan. pritisk, ki je deloval v prvih
trenutkih, ko so popustili zvari. Na
srefo je bila zgrajena pred centralo
odbojna stena, ki je usmerila vodo
navzgor; v nasprotnem primeru bi
centralo enostavno odplaknilo. Ta-
ko pa je voda zadela le streho na
centrali in jo odplaknila, obenem pa
je poplavila vse prostore v centrali.

Ocenili so, da je steklo ez centra-

‘lo okoli 6000 kub. m vode, preden so

jo uspeli v Vintgarju preusmeriti v
strugo. Monterji so se v kritiénem
trenutku znasli zelo dobro in se z
vso naglico povzpeli na Zerjav, da so

se redili pred vodno ujmo. Pri vsem
tem niso mogli telefoniéno sporof€iti
v Vintgar, da naj odpro zapornice v
jezu. Eden od prisotnih je moral teéi
ez hrib Hom v Vintgar do jezu,
okrog dva kilometra. Vse dotlej je
tekla voda ez centralo.

Na slikah je prikazana gradnja
jezu v Vintgarju in razdejanje vodne
ujme na cevovodu in na centrali. Na
cevovodu se dobro vidi, kako je voda
odprla cev. Na poslopju centrale je
vidna poskodovana streha. Zadnji
posnetki so bili napravljeni na drugi
dan novega leta.
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Usoden cevovod (Foto Rudolf Arh)

Gradnja jezu za HE Zasip leta 1931 (Foto Rudolf Arh)

reéi 31. decembra 1931 (Fo

Sreta je bila, da ni bilo &lpveskih
Zrtev. Centralo so morali v celoti
obnoviti. Stroje in naprave so de-
montirali, jih ofistili in posusili. Po-
spravili so zgradbo in ponovno mon-
tirali vse naprave. Zavarili so cev in
jo primerno ojaéali, uredili so tudi
zapornice in signalizacijo.

Sedaj dela centrala Ze skoraj
50 let brez tezav in daje elektri®no
energijo delovnim napravam v jese-
niski Zelezarni.

Rudolf Arh
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to Rudolf Arh)
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ZLATO V LETU 1980

Iz spodnje razpredelnice je razvidna svetovna preskrba z
zlatom v letih 1979 in 1980:

preskrba 1979, ton 1980, ton sprememb:i, %
Proizvodnja zahodnega sveta 962 960 - 02
Prodaja socialisti®nih drZav 229 100 —129,0
Prodaja bank 574 - -
Privatna prodaja - 300 -
Skupaj 1.765 1.360 — 299

Podatki kaZejo, da je bila svetovna preskrba z zlatom v letu
1980 skoraj za 30 % naja kot leta 1979, medtem ko je bila koli¢i-
na pridobljenega zlata v deZelah zahodnega sveta v obeh letih
skoraj enaka. Najmo¢nejsi padec v koli¢ini pridobljenega zlata
je doZivela najvedja proizvajalka zlata na svetu, JuZnoafriska
republika, ki je leta 1979 pridobila 703 tone in lani le 674 ton.
Glavni vzrok za to je bilo zmanj3anje vsebnosti zlata v uporab-
ljeni rudi. Precejno zniZanje je bilo tudi v Papui, Nova
Gvineja, kjer pridobivajo zlato kot stranski element pri prido-
bivanju bakra, katerega koli¢ina pa je bila zaradi manjsega
povprasevanja v letu 1980 niZja. .

Vedjo proizvodnjo kot leta 1979 je dosegla Brazilija, in sicer
jo je dvignila s 26 na 40 ton, ker so zadeli izkori§¢ati nova
nahajalis¢a rude. V Dominikanski republiki so odprli ve¢ novih
rudnikov in s tem povedali proizvodnjo z 11 ton v letu 1979 na
25 ton lani. Tudi v drugih de¥elah Latinske Amerike so lani
pql\ireéali proizvodnjo te Zlahtne kcvine in isto velja tudi za

pine.

Vzhodnoevropske socialisti¢ne drZave so v letu 1980 znatno
zmanjsale svojo prodajo zlata, kar velja kot kazalec, ker
toli¢ine niso znane. Glavni proizvajalec Sovjetska zveza je
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nadaljevala z zmanjSanjem svoje prodaje, ki je dosegla leta
1978 410 ton, leta 1979 229 ton in leta 1980 samo 70 ton. KaZe,
da za ve&jo prodajo sovjetskega zlata ni bilo potreb zaradi

Jizboljdane zunanjetrgovinske bilance in s tem tudi zmanjsanje,

oziroma zniZanje trgovinskih pladil. Pri v tabeli navedeni
koli¢ini 100 ton je upostevana tudi LR Kitajska.

Drugi vir svetovne preskrbe z zlatom je prodaja drZavnih
in privatnih zalog. To je ve¢ ali manj nepretrgan postopek, s
katerim prodajalci pretvarjajo zlato v denar zaradi trenutno
ugodne situacije na trZi3¢u ali pa zaradi finan&nih potreb.

Leta 1979 so najved zlata prodale uradne institucije, kot
sta zakladnica ZDA in mednarodni monetarni fond. Podobna
situacija je bila tudi leta 1980 s tem, da so pri tem sodelovale

- dravne ustanove nekaterih drugih drzav.

Prodajo zlata preko privatnega sektorja smatrajo v glav-
nem kot dolofeno dopolnilo in ga je mogofe vrednotiti samo s
proufevanjem v drzavah, ki se najve ukvarjajo s trgovino z
zlatom. Vendar zadevo nekoliko zaplete dejstvo, da nekatere
dria_ave, ki so znane po trgovini z zlatom, kot sta, na primer,
Velika Britanija in Singapur, ne objavljajo vseh ali pa celo
nobenih podatkov o tej dejavnosti. Situacijo je nekoliko olaj-
Zalo doloéilo 3vicarskih oblasti, da objavljajo podatke o izvozu
In uvozu zlata v to deZelo. Vendar tudi ti podatki niso natanéni,
ker lahko zlato pride v Svico in jo zapusti preko proste cone na
letalis¢u v Ziirichu, kjer podatkov o tem ne objavljajo.

_ Leta 1980 je bilo uvozeno v Svico priblizno 200 ton zlata in
to iz deZel, ki jih normalno ne 3tejejo kot proizvajalk oziroma
izvoznic te kovine. Med njimi so bile: Libanon 80,4 ton, Bolga-
rija 34,6 ton, Romunija 20,3 ton, Spanija 19 ton in e nekatere
druge. Zanimovo v tem letu je bilo, da je v deZele BliZnjega
vzhoda, v Irak, Iran, Saudsko Arabijo, Kuwait in Arabske
emirate izvozila Svica 158 ton zlata in uvozila samo 12 ton. V
Veliko Britanijo je bilo uvoZeno v tem letu 100 ton in & upo-
Stevamo Ze prodajo preko New Yorka in e posebej preko drzav
Srednje Amerike, potem, kaZe, da je bilo leta 1980 ponudeno na
trgu %e dodatnih 300 ton.

Iz spodnje razpredelnice je razvidna prodaja zlata v letu
1979 in 1980 ter razlika v odstotkih.

1979, ton 1980, ton razlika,
Industrija
zlatarne 737 350 —110,0
ostala industrijska poraba 285 225 — 266
Skupaj 1.022 575 — 778
Ostalo
osrednje drzavne banke - 120 -
zlatniki 263 255 - 69
privatne palice 450 410 - 97
Skupaj i 743 785 + 57
Industrija + ostalo 1.765 1.360 - 298

Hitro naradtanje cene zlata je v letu 1980 moéno vplivalo
na njegovo mdugtg‘l]slgn trziffe. Na zlatarskem trZigfu, ki se je
sicer normalno firilo, je bila ob vedji ceni zlata njegova poraba
manjsa. Ukrep zlatarske industrije je bil v izdelavi manjdih in
lazjih izdelkov iz zlata z niZjimi karati. To je imelo za posledico
manjSo prodajo zlata v industrijske namene, in sicer je le-ta
upadla s 737 ton v letu 1979 na 350 ton v letu 1980.

Tudi ostala podrodja porabe zlata, kot elektroni
) 3 nika, zobo-
zdravstvo in pedobno, So prav tako reagirala na vi§jo ceno z
manj$o porabo. Ce je bilo mogodce, so zlato nadomestili z drugo,

cenejSo kovino. Zato je tudi padl
i e ek 1980:1 1 padla poraba z 285 ton v letu 1979

Prav tako je bila ostala prodaja zlata v letu 1980 nija kot

v letu 1979. Izjema Je prodaja osrednjih drzavnih bank, kjer pa

:‘:g:ssp;gdgtk] iz raznih razlogov niso vedno znani, ali pa niso
jivi.
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SVETOVNA PROIZVODNJA
'ELEKTRO JEKLA
V OSEMDESETIH LETIH

RAST PORABE JEKLA

V industrijsko razvitih deZelah je koli¢ina izdelanega jekla
vaZen kazalec za industrijsko rast, medtem ko je v deZelah v
razvoju ena izmed osnov za njihovo industrializacijo.

Kljub' sedanji krizi v zahodnoevropski Zelezarski industriji
lahko ﬁl{iéakujemn v prihodnjih letih povelanje svetovne po-
rabe jekla. Vzrok za to je stalno povefanje Stevila prebivalstva,
ki je Se posebno oéitno v deZelah v razvoju. To pa tudi pomeni,
da bodo te deZele imele vedno pomembnej$o vlogo tudi na po-
dro&ju Zelezarske industrije.

Leta 1980 je bilo na svetu izdelanega 718 milij. ton suro-
vega jekla. Od te koli¢ine odpade na deZele evropske gospodar-
ske skupnosti 128 milij. ton, Japonsko 111 milij. ton, ZDA 101
milij. ton, vzhodnoevropske socialisti¢ne deZele, LR Kitajska in
LR Koreja 126 milij. ton in ostali del sveta, predvsem deZele v
razvoju 117 milij. ton.

V letih od 1960 do 1980 je nara3fala svetovna poraba jekla
v popre&ju 2,8 % na leto. V prihodnjih desetih letih predvidevajo

2,5 do 4% popreéno letno rast. Na osnovi doslej znanih po- -

datkov je moZno sklepati s precej¥njo gotovostjo, da bo rasla
poraba jekla odstotek nad pove#anjem 3tevila prebivalstva, ki
ne bo manjse kot 1,5%. Zato se bo rast porabe jekla gibala zelo
verjetno okoli 2,5 %. .

Povedanje porabe jekla v industrijsko nerazvitih deZelah se
bo verjetno gibalo med 5 in 8 %. T'o pomeni, da bodo industrij-
sko razvite deZele imele rast precej niZjo kot predvideva popred-
je. Za ZDA in drfave zahodne Evrope ratunajo na okoli 1%.

Taksna predvidena rast porabe bo nedvomno vplivala na
znatno povetanje izdelave surovega jekla. Do konca tega deset-
letja rad¢unajo, da bo doseZena koli¢ina okoli milijardo ton ali
300 milij. ton ved kot leta 1980. :

Danasnja poraba jekla na prebivalca je naslednja:Japon-
ska 675 kg, ZDA 650 kg, deZele ISGS 430 kg, LR Kitajska 42 kg
in deZele v razvoju 40 kg. Tudi te koli¢ine opozarjajo na potreb-
no poveanje proizvodnje Zelezarske industrije v deZelah v raz-
voju.

POVECANJE SVETOVNIH ZELEZARSKIH
ZMOGLJIVOSTI

Kak3no je dana¥nje razmerje med ponudbo in povprade-
vanjem na svetovnem trZis¢u ¥elezarskih proizvodov?

Sedanje svetovne zmogljivosti za izdelavo surovega jekla

"cenijo od 800 do 850 milij. ton, &eprav je pri teh koli¢inah po-
trebna dolodena previdnost. To velja predvsem za deZele zahod-
ne Evrope, kjer so zaradi sedanje krize in nekaterih ukrepov
moZne pri navajanju proizvodnih zmogljivosti tudi dolodene
Spekulacije. To 3e posebno velja za Zvezno republiko Neméijo,
ki navaja v nekaterih statistikah lastno zmogljivost 69 milij.
ton, ¢eprav vsi strokovnjaki vedo, da tudi ob najveéji konjunk-
turi dejanska proizvodnja ne bi mogla bistveno preseéi 50 milij.
ton. 2

Zato je moZno sklepati, da v svetu ni bistvenih rezervnih
zmogljivosti, z izjemo Japonske, ki ima dejansko rezervne
zmogljivosti za 20 milij. ton letno. Vendar to ni posledica trine
situacije, temve¢ predvsem dejstva, da so japonske Zelezarne
disciplinirano ustavile obrate, ki jih niso trenutno potrebovale.
ZDA ne morejo kriti celotne svoje potrebe po Zelezarskih izdel-
kih brez uvoza, medtem ko so predvsem deZele v razvoju zaradi
premajhnih lastnih kapacitet moéno vezane na uvoz.

Za prihodnja leta je predvideno poprefno povedanje sve-
tovnih zmogljivosti za izdelavo jekla samo za 12%. To
predvidevanje upodteva, da bodo predvsem v Evropi in ZDA
mnoge Zelezarske naprave prenehale obratovati zaradi zastare-
losti in neprimerne tehnologije.

Razkorak med predvideno rastjo jekla v vigini 2,5% in 1,2 %
rastjo proizvodnih zmogljivosti bo imel za posledico, da se bosta
obe krivulji sre¢ali v bliZnji prihodnosti. To se bo verjetno zgo-
dilo leta 1983 in taskrat bo tudi jasno, da razvoj svetovne
felezarske industrije ni potekal v skladu z zahtevami trZig¢a.
To bi povzrotilo dolodene. tefave, ki pa bodo obratne kot so
daneié x;] zahodni Evropi, ko so Zelezarne premalo obremenjene
z narodili.

RAZVOJ SVETOVNE PROIZVODNJE
ELEKTRO JEKLA

Povetanje svetovne proizvodnje elektro jekla je bilo po-
sebno hitro v zadnjih desetih letih. S tem je bil povezan izreden
razvoj tako na podrodju tehnologije kakor tudi ekonomske
pomembnosti. DeleZ elektro metalurgije je postajal vedno ve&ji
in to predvsem na radun SM peéi, delno pa tudi postopka plavi-
kisikov konvertor. Zato je leta 1980 dosegla svetovna proizvod-
nja elektro jekla skoraj 150 milij. ton, oziroma preko 20 % celot-
‘ne koli¢ine izdelanega surovega jekla.

IZ spodnje razpredelnice je razviden za nekatere deZele v
odstotkih deleZ izdelanega surovega jekla v kisikovih konver-
torjih, elektri¢nih oblo¢nih pe¢eh in SM pedeh v letu 1980:

3 kisikov elektro SM
driava konvertor ped ped
Sovjetska zveza 29,0 10,0 61,0
Japonska 75,5 24,5 =
ZDA 61,2 27,2 11,6
dezele EGS 71,0 26,0 3,0

Strokovnjaki predvidevajo, da se bo do leta 1990 povecal
dele? elektro jekla v svetovnem merilu na veé¢ kot 30 %, v koli-
¢ini pa bo deleZ podvojen na okoli 300 milij. ton.

Tudi velikost in s tem tudi koli¢ina izdelanega jekla v
obloZnih elektri¢nih pedeh sta v zadnjem &asu izredno narasla.
Sodobne peti s transformatorji visoke zmogljivosti lahko zakla-
dajo 3arZe tezke tudido 350 ton.

V zvezi z naradfanjem svetovne proizvodnje elektro jekla
je vaZen tudi postopek kontinuirnega vlivanja, ki je leta 1980
zafadi znanih prednosti zajel Ze 25 % celotne kolifine surovega
jekla, in sicer 33 % v drfavah EGS, 20% v ZDA in 60% na
Japonskem. Do leta 1990 predvidevajo, da bo deleZ kontinuirno
odPihega jekla v svetu dosegel Ze ve& kot 50 %.

Tudi izdelava Zelezove gobe, ki je rezultat postopka
direktne redukcije Zelezove rude in ki v zadnjih letih vedno bolj
naraséa, je v dolofeni meri zmanjSala odvisnost izdelovalcev
elektro jekla od preskrbe z jeklenim odpadkom. Razen tega je
uporaba Zelezove gobe v vlozku elektriénih obloé¢nih peéi prak-
tiéno izenaéila obratovalne pogoje glede na vsebnost nezaZele-

nih elementov s proizvodnim postopkom preko plaviev in
kisikovih konvertorjev.

Razvoj v zadnjih letih kaZe, da elektro jeklarne spodrivajo
v doloteni meri gradnjo novih jeklarn s plavZi in kisikovimi
konvertorji. To velja za ZDA, pa tudi nekatere druge, predvsem
industrijsko manj razvite deZele. Vzrok za to je znan. Investi-
cijski strofki so za plavie zelo visoki, poleg tega pa tudi proiz-
vodni strodki hitro rastejo zaradi vedno draZje kvalitetne
Zelezove rude iz prekomorskih deZel, predvsem pa draZjega pre-
moga za koksiranje, Tudi vpraSanje zai¢ite okolja postaja pri
koksarmah vedno bolj perefe. Zaradi tega se ustavljajo stare
koksarne, investicijski strodki za nove pa so vedno ve&ji.

Investicijski strodki s plavZi in jeklarno s kisikovimi kon-
vertorji so znatno vidji v primerjavi z elektro jeklarno z napra-
vo za direktno redukcijo ali brez nje. Danes se gibljejo strodki
za gradnjo integralne Zelezarne med 1500 in 2000 dolarji na
tono letne proizvodne zmogljivosti surovega jekla, mediem ko
so strodki pri srednje veliki Zelezarni z oblo&nimi elektri¢nimi
peémi pri uporabi jeklenega odpadka v vloZku za 60 % in z na-
pravo za direktno redukcijo Zelezove rude za 40% niZji. Ti
strodki vkljuéujejo v obeh primerih tudi valjarne in kaZejo raz-
merje investicijskih stroskov potrebnih za proizvodni postopek
od surovin do konénih proizvodov. :

V zadnjem ¢asu je z nekaterimi izbolj8avami izredno na-
rasla produktivnost oblo&nih elektri¢nih peéi. Z uvedbo panelov
za vodno hlajenje sten, predgrevanjem vloZka, posebne tehnike
vpihavanja kisika in ponvidne metalurgije je mogode pri
izdelavi ogljikovih jekel as trajanja S8arZe s prejinjih povre&nih
140 minut zniZati na 70 minut. To pa pomeni dejansko podvo-
jitev_dnevne proizvodnje ob enakem proizvodnem agregatu.

elezarna z elektro jeklarno potrebuje manj zaposlenih
delavcev in je tudi bolj prilagodljiva za vodenje, ker ne potre-
buje dragih in zapletenih objektov integralne Zelezarne, kot so
koksarne, naprava za sintiranje in obseZen transport. Zato je v
sodobnih Zelezarnah z elektro jeklarno proizvodnja na zapo-
slenega dva do trikrat vedja kot v integralni Zelezarni. )

Konéno ima taksna ¥elezarna tudi to prednost, da jo je mo-
gode graditi postopno, in sicer prideti z eno pedjo in potem na-
daljevati z gradnjo druge ali tretje po potrebi z ozirom na
zahteve trzista.

Iz vsega tega vidimo, da ima gradnja Zelezarne na osnovi
elektro jeklarne precejinje prednosti pred integralno Zelezarno.
Seveda velja to predvsem za manjSe proizvodne zmogljivosti do
okoli milijon ton surovega jekla letno, medtem ko je pri veé&jih
zmogljivostih situacija nekoliko drugaéna. - g ,

Vse to velja tudi za gradnjo jeklarne v Zelezarni Jesenice, ki
jo sedaj pripravljajo in je zaradi tehnoloSke in ekonomske
zastarelosti SM jeklarne tudi nujno potrebna.

VZebg'ami (Foto S. Kokalj)

MATEMATIKA V STAREM
EGIPTU

Da danes sploh kaj vemo o matematiki v starem Egiptu, se

" lahko zahvalimo dvema sreénima najdbama in desetletja tra-

jajofemu znanstvenemu delu. Leta 1799 so med napadom
Napoleonove vojske na Egipt nasli francoski vojaki del ¢rnega
bazalta, ki je bil klju za &itanje hieroglifov. Kamen iz Rosette,

kakor so ga poimenovali po kraju najdbe, je vseboval poleg

besedila, pisanega v hieroglifih, tudi isto besedilo v grikem in
demotskem jeziku (egiptanska pisava iz kasnejSega obdobja).
Ceprav so strokovnjaki takoj spoznali pomembnost te najdbe,
je trajalo fetrt stoletja, da je francoski egiptolog Jean Francois
Champollion (1796 — 1832) z desifriranjem ene same besede resil
problem. Kajti s tem je naZel pot za prevajanje zapisov iz
starega Egipta. :

Pred 120 leti so nasli v razvalinah neke majhne stavbe v
Tebah pet metrov dolg papirus iz leta 1650 pred nasim $tetjem.
Znanstveniki so uspeli besedilo na tem papirusu v celoti preve-
sti in so na ta nadin ugotovili, da je dokument izredno dragocen.
Na papirusu, ki so ga po njegovem lastniku imenovali Rhind, je
bila opisana matematika, ki so jo uporabljali v starem Egiptu.

Stari Egipani so poznali naravna Stevila od 1 do 1,000.000
in pripadajode ulomke 1/2, 1/3, 1/4, 1/5 itd. Z vsotami s temi
take imenovanimi osnovnimi ulomki, ki imajo pogosto Stevec 1,
so lahko izrazili tudi vse druge ulomke. Pri tem je bilo pravilo,
da morajo imeti posamezne vrste razli¢ne imenovalce. Tako, na
primer, niso pisali za Stevilo 2/5 vsoto 1/56+1/5, temved
1/3+1/15. Vendar so imeli posebno oznako za ulomek 2/3.

Za upodobitev_posameznih &tevilk so imeli stari Egipéani
naslednja znamenja:

1 ¢rta ) I 10.000 prst g
zanka za !
10 privezovanje n

zivali

Q 100.000 paglavec
100 ladijski vozel

1.000 lotusova roza 1,000.000 bog veénosti

A
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Stevilo 152.123 je torej izgledalo takole:

VDS A

Za ni¢lo niso imeli posebnega znaka in so zato pustili
prazen prostor. Stevilo 203 so zapisali takole: :

’R I

Pri ulomkih so namesto &érte napisali posebno znamenje
kot, na primer, za 1/5:

Za medsebojno mnoZenje dveh &tevil so uporabili stari
Egipéani postopek, pri katerem so tolikokrat, kolikokrat je bilo
potrebno, pomnoZili mnoZenec in potem so sesteli vmesne rezul-
tate. Za mnoZenje 13 X 19 je bila radunska operacija naslednja:

| 19
/2 38
/4 76
/8 162

Uporabili so vimesne rezultate, ki so bili oznaéeni s érto /,
torej 1 X 19 = 19, 4x 19 = 76 in 8 X 19 = 152, katerih skupni
seStevek daje rezultat 13 x 19 = 247.

Pri deljenju so uporabili obraten naéin. Za izra¢un 49:8 so
tolikokgat podvojili delitelj 8, da je presegel deljenec 49:

1

2 16
4 32
8 64

Stevilo 64 je veéje kot 49 in zato so zakljudili vrsto mnoze-

nja. Nato so iskali vmesne rezultate katerih vsota je bila naj-
bliZzja stevilu 49:

4 32
2 16

Sedtevek obeh tevil je 48 ali 6 X 8 in ostanek je razlika med
48 in 49, torej 1. Rezultat je torej 49:8 = 6, ostanek 1, ali
49:8 =6 1/8. ;

Vendar je papirus, ki je bil razdeljen na aritmetiéni, geo-
metrijski in uporabni del, vseboval poleg mnoZenja in deljenje
tudi primere ra¢unov, ki jih uporabljamo danes v numerién
matematiki. Gre za seStevanje enacb s pribliZzevalnimi meto-
dami. V enacbo so vstavili ve¢ Stevilk kot poskusno regitev in
primerjava poskusnih rezultatov s predvidenimi rezultati dolo¢i
nadaljnji potek postopka. Ker so uporabljali Egip&ani samo
linearne enacbe, so kmalu prisli do pravilne resitve.

Primer za to metodo je naloga §t. 26 v papirusu in prestav-
ljena v dana&njo matemati¢no pisavo izgleda takole:

Resi enafbo: x+x/4 =15 po x. Poskusi s priblizevalno
resitvijo xp=4. S

Rezultat je: xgp+xg/4=4+4/4=5

Primerjaj poskusni rezultat 5 z dejanskim rezultatom 15
Da dobi$ 15, je treba 5 pomnoZiti s 3 in pomnoZitev zgornje
poskusne enacbe s faktorjem 3 pokaze naslednje:

3x(xy+x,/4) =15

Tudi geometrijo so tako kot arigmetikko uporabljali star
Egipéani samo v prakti¢ne namene. Pri tem je &lo predvsem z:
izradun povrdine polj ali za velikost stavb in piramid. Pri tem j¢
najbolj presenetljivo, da so odkrili formulo, s pomoéjo katere sc
lahko izrafunavali povrdino kroga. Ce jo primerjamo z danag
njo formulo, lahko ugotovimo, da so stani Egipéani izradunal:
povrsino kroga tako natanéno, da je predstavljala napaka samc
0,6 %. To ustreza vrednosti §tevila I = 3,16 namesto 3,14.

Kako so formulo P = (8/9 X D)? odkrili, na papirusu Rhind
ne pife. Vendar sklepajo, da so jo dobili na osnovi izra¢unov
prostornin, ker so takine navedbe v papirusu pred izradunom
povriin. Verjetno je bila pri tem osnova posoda v obliki valja
katere premer je bil devet enot. Stevilka devet je imela pri
Egipéanih poseben pomen, ker je predstavljala skupino bogov
Nato so izdelali posode z razliéno velikostjo kvadratnega dna
vendar so bile vse enako visoke kot valj. Potem so ga napolnili
vodo in ugotavljali, v kateri izmed ostalih posod ima voda &in
bolj enako prostornino. Ker je voda iz valja s premerom deve
skoraj enako napolnila posodo s premerom stranice dna osen
ima torej krog s premerom devet skoraj enako povriino ko
kvadrat z dolzino stranice osem, torej 8 X 8 = 64. Natancen
izra¢un po danes znani formuli P = r’x  je 63,61.

Dejstvo, da sta si Stevili 9 in 8 tako blizu, je sreé¢no nakljuc-
je. Spodbudeni s tem uspehom, so egiptovski matematik
zakljudili, da je mogoce na splo$no izra¢unati okrogle povriine
¢e zmanj3ajo premer za 1/9 in potem preostalih 8/9 pomnozijo ¢
samim seboj. Taksne posplositve so seveda nevarne in jih je
treba vedno naknadno preveriti. Vendar dokaza za to formulc
niso nasli v papirusu Rhind. Toda v tem primeru so matematik
starega Egipta instiktivno pravilno sklepali, kajti njihovo formu
lo je mogofe uporabiti pri izradunu povrsine poljubnih krogov

Strofne delavnice na Jesenicah (Foto I. Kuéina)
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_invalidov

- ga fizidnega, nevarne

 VARSTVO INVALIDOV, USPEHI IN TEZAVE PRI TEM V ZELEZARNI JESENICE

Urejeno varstvo invalidov v delovni .organizaciji ni le odraz
zakonske obveze, tudi ne pomeni le zgolj solidarnost, temve& pomeni
del pravilne kadrovske politike, pomeni del celotne poslovne politike

v delovni organizaciji. Praviloma morajo biti vsi delavei, ki

jejo

delo v dolo¢eni delovni sredini, razporejeni tako, da v skladu s svojimi
strokovnimi in psihofizi¢nimi sposobnostmi lahko &imveé prispevajo

k skupnemu uspehu.

se tega zavedamo, potem invalidi ne smejo

predstavljati v delovni organizaciji ni¢ drugega kot del kolektiva z
»dolodenog, le v izjemnih primerih z omejeno delovno sposobnostjo.

Skrb za varstvo invalidov, za
njihovo ustrezno zaposlitev zasledi-
mo v Zelezarni Jesenice Ze v maju
1945. Med prvimi delavci, ki so v
maju 1945 =zadeli z delom v
Zelezarni, so bili tudi prvi vojaski,
vojni in drugi invalidi in le-tem je
bilo tudi potrebno oskrbeti-ustrezno
zaposlitev. Prav ti invalidi so tudi
prvi_dokazali, da -njihova samoza-
vest raste z delom, z njihovo resnié-
no enakopravno soudeieZbo pri gra-
ditvi porudene domovine, pri gradit-
vi socializma. Tako so torej invalidi
sami pomagali narediti vrstni red
socialno varnostnih ukrepov do njih.

Le ti so: g
" 1. Ustrezna zaposlitev, ki zago-
tavlja invalidu, da v skladu s pre-
ostalo delovno sposobnostjo ustvari
dolodeni delovni uéinek na delov-
nem mestu.

2. Skrb za urejen zivljenjski —
druZbeni standard.

3. Ureditev odmere —
eventuelnih nadomestil.

TeZjim invalidom, to je tistim, ki
zaradi posledic poskodbe ali bolezni
niso ve¢ sposobni za organizirano
delo, pa moramo urediti ustrezno
invalidsko pokojnino.

Zadetki skrbi za invalide v
Zelezarni so bili &isto na osnovi mo-
ralne zakonitosti, socialisticne za-
vesti. Leta 1959 je izSel prvi sistem-
ski zakon o invalidskem varstvu.
Le-ta_pa ni mogel takoj polno zaZi-
Sele ob koncu leta 1960 so bili
prvi poskusi ocenjevanja razvrita-
nja invalidov po kategorijah, prej so
bile znane le ocene po odstotkih. V
Zelezarni se je zadelo z razvr¥fanjem
invalidov po kategorijah in s tem v
zvezi na druga ustrezna dela leta
1961. Invalidska komisija je tega
leta ocenila 276 zavarovancev. Tako
je bilo 195 invalidov III., 26
invalidov 1II. in 55 invglidov 1. kate-
gorije. Skupaj smo v %eiezami regi-
strirali p: 221 delovnih invalidov.
Zanimivo je, da noben zavarovanec
ni bil ocenjen z »ni invalidnosti«. Ali
ni v tem dokaz, kako sta bila zakon
in miselnost ljudi na izvoru »&ista«.
Tako smo imeli leta 1961 glede na
Stevilo zaposlenih 3,22 % delovnih
invalidov III. in II. kategorije. Leta
1965 se je &tevilo dvignilo na 4,67 %.
Ta odstotek se je z veljimi ali
manjsimi gibanji obdrZal do leta
1970, nato se je zopet dvignil in leta
1975 smo imeli Ze 5,53 % delovnih
in ob koncu leta 1980
6,87 %. Steviléna rast invalidov v
¢asu od leta 1961 do leta 1980 je
razvidna iz razpredelnice $tev. 1.

nakazila

~ Menimo, da vzrok za tako rast
invalidnosti ni samo posledica teZke-
in zdravju
Skodljivega dela oz. delovnih pogo-
jev, saj smo pri¢a nenehnemu iz-
boljgevanju delovnih pogojev. Vzro-
ki so najbrz Stevilni in se med seboj
prepletajo, je pa nekaj oditnih in
menimo, da bi se v tej smeri dalo in
moralo nekaj storiti, saj je novih
zahtevkov za priznanje invalidnosti
vedno veé.

. azno je, da nekateri prek
invalidske komisije Zelijo resiti tisto,
&esar ne morejo dosedi po redni poti
v skladu s kadrovsko politiko o na-
predovanju. Zlasti pri mlajsih delav-
cih se pojavlja teznja, da bi se izog-
nili delu v turnusu — ob enaki sti-
mulaciji. Kot kritiéni problem je
treba navesti tudi, da se vse pogo-
steje pojavlja zahteva po oceni stop-
nje invalidnosti, zato da s to odlo¢bo
delavec nastopi pred sodifem z od-
Skodninskim zahtevkom.

To ugotovitev opiramo na poda-
tek, da so invalidske komisije v
20 letih opravile oceno za 3227 za-
varovancev. Od teh so bili pregle-
dani ocenjeni takole:

— 865 ali 26,8 % invalidov 1. kat.,

— 133 ali 4,12 % invalidov II. ktg.,

— 1322 ali. 4097% invalidov
ITI. ktg.,

— 14 ali. 043% =z ugotovitvijo
sobstoja nevarnost za nastanek

invalidnosti (1I1. a)«,
. — 476 ali 14,75 % ni invalidnosti.

— 417 ali 12,92 % ostalih ugoto-
vitev (ocena telesne okvare, zdrav-
ljenje ni konéano, dodatni zdravni-
gki pregledi, razgovori o ustreznem
delu).

K temu potrebno
dodati 8e to, da smo v istem &asu v
Zelezarni upokojili popreéno 144 de-
lavcev ali 2,21 % od skupnega Stevila
zaposlenih. Od tega 99 ali 1,52%
zaposlenih smo upokojili starostno,
45 ali 0,69 % zaposlenih smo upoko-
jili invalidsko. Ce primerjamo Se
Stevilo invalidskih pokojnin na eno
starostno pokojnino, ugotovimo da:

— v SF na eno starostno po-
kojnino pride 1,02 invalidske,

— v Sloveniji na eno sta-
rﬁstno pokojnino pride 0,32 invalid-
ske,

— v Zelezarni na eno starostno
pokojnino pride 0,51 invalidske (to
so podatki za leto 1980).

Pregled stevila invalidskih in sta-
rostnih upokojitev je prikazan v
razpredelnici Stev. 2.

ZAPOSLOVANJE INVALIDOV

Kar 45 % ocenjevanih na invalid-
ski komisiji ocenjeno z II. ali ITI. ktg
in so sposobni za drugo ustrezno
delo. To nam pove, kolikSng je
breme za odgovorno sluzbo v Zele-
zarni pri_iskanju ustreznih del. Od
vsedga zaletka je to delo poverjeno
kadrovskemu sektorju — odseku za
socialno varstvo in zavarovanje —
Erej za vse obrate, sedaj za TOZD.

elovna organizacija Zelezarna Je-
senice zdruzuje 20 TOZD in tri de-
lovne skupnosti.

Medsebojne pravice, obveznosti in
odgovornosti med TOZD in delovno
skupnostjo za kadrovske in splosne
zadeve ter informiranje so dologene
V samoupravnem sporazumu o med-
sebojnih pravicah, obveznostih in
odgovornostih med temeljnimi orga-
nizacijami zdruZenega dela in ome-
njeno delovno skupnostjo. Kadrov-
ski sektor v okviru svojih (dogovor-
jenih) pravic in nalog vodi celotno
skrb za ustrezno resSevanje invali-
dov: zaposlovanje, prekvalifikacijo,
rehabilitacijo, uvajanje v delo in &im
ugodnejie potutje. Sicer pa zagovar-
ja na$ ustaljen koncept, po katerem
so invalidi izenadeni pri urejanju
socialne varnosti.

rikazu je

V Zelezarni -smo osvojili princip

individualnega reSevanja invalidov,
to- pomeni, da za vsakega invalida
posebej skladno z njegovo prizade-
tostjo in osnovno ter preostalo de-
lovno sposobnostjo i8¢emo drugo
ustrezno delo. Zahtevo po popisu
delovnih mest primernih za zaposli-
tev invalidov smo zavrnili in Se
zavratamo. Zagovarjamo namred
stali$¢e, da je moZno skoraj na vseh
delih in nalogah zaposliti invalidne
osebe, ¢e le-te 1zpolnjujejo osnovne
ﬂo oje za opravljanje teh del {psi-
ofiziéne sposobnosti).

To nase stali§¢e =zagovarjamo
predvsem iz moralnega in socialno
varnostnega stali¢a — obveze ko-
lektiva do svojih sodelavcev in
drugi¢ iz dolotil zakona. Predvsem

_medicinskega

Nova pridobitev v tehniénem muzeju Zelezarne — Pantzova Eicnica — izde-
lek maketarja Marjana Dolinska (Foto I. Kuéina) d
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delavec ne sme vnaprej vedeti, kaj
mu je mnamenjeno ob izgubi ali
zmanj8anju delovne sposobnosti. In
drugi¢, ¢e po zakonskem doloéilu
delovna organizacija mora zaposliti
vsakega svojega invalida, zakaj je
potem treba doloéati dela in naloge,
na katerih lahko delajo samo invali-
di. Tudi nismo zagovorniki nobenih
invalidskih delavnic znotraj delovne
organizacije. Zagovarjamo stalisCe,
da je invalid najbolje refen, ¢e lahko
dela e dalje v svoji delovni skupini
ali vsaj v svoji TOZD ali delovni
organizaciji.

a vsakega invalida najprej iide-
mo moZnosti zaposlitve v njegovi
TQZD, ¢e tu ni mogode, pa v drugi
TOZD ali delovni skupnosti v okviru
Zelezarne. Do sedaj nam je uspelo e
vse invalide zaposliti v okviru
Zelezarne, geprav nekatere z manj-
$imi ali vedjimi teZavami. TeZave
nam najvefkrat povzrofajo oseb-
nostne teZave invalida, ki pa niso
izvora. Veckrat so
prisotne neurejene socialne in dru-
zinske razmere.

Ker glede na teZino dela in mikro-
klimatske pogoje v proizvodnih
TOZD ni vedno moZ#no zaposlitev v
mati¢ni TOZD, moramo najti delo v
drugi TOZD ali delovni skupnosti.

Iz razpredelnice Stev. 3 je razvid- -

no §tevilo zaposlenih invalidnih oseb
po posameznih TOZD in delovnih
skupnosti. To Stevilo pa ni prikaz
nastanka invalidnosti po TOZD, niti
ne odraz frekvence nezgod in obo-
lenj. Stevilo zaposlenih invalidov je
med drugim. tudi odraz stopnje
solidarnosti drugih TOZD oz. delov-
nih skupnosti do zaposlovanja in-
validov na delih, kjer je delo
primerno za invalidne osebe. )

Uspe#nost pri zaposlovanju in
razme$éanju invalidov je moéno
odvisna od dobrega sodelovanja z in-
validsko komisijo in s sluZbo
skupnosti pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja. Osnova za tako
sodelovanje je bila Ze vse od zadetka,
ko je sluzba okrajnega zavoda za
socialno zavarovanje v Kranju orga-
nizirala delo invalidske komisije na
principu dela po obéinah. Za zavaro-
vance vetjih delovnih organizacij pa
je pridla tudi v delovno organizacijo
in pritegnila k delu odgovorne delav-
ce iz delovne organizacije — orga-
nizatorje dela, tehnologe. Tako delo
i’e nadaljevala tudi novoustanov-
jena sluZba skupnosti pokojninske-
ga in zavarovanja
(SPI1Z).

Postopek pred invalidsko komisijo
se zafne pri leteem zdravniku.
Zbrane predloge dopolni referent za
rehabilitacijo invalidov pri SPIZ.
Pregleda jih predsednik senata
invalidske komisije in predpiSe na-
daljnje naloge referentu. Referent
pride v delovno organizacijo in tu z
referentom za rehabilitacijo invali-
dov pripravita nadaljnji postopek.
Sledi razgovor z invalidom, z vod-
stvom TOZD, v&asih mora referent
tudi na sejo komisije za delovna raz-
merja v TOZD na razgovor glede
priprave delovnega mesta. Invalid je
povabljen na invalidsko komisijo
Sele potem, ko je vse pripravljeno za
oceno in odloéanje o ustrezni zapo-
slitvi. Ce je reSitev sporazumna,
invalid Ze naslednji dan nastopi
delo. So tudi posamezni primeri, ko
se invalid ne strinja z dolofenim
delom. V takih primerih je komisija
pri({»ravljena izredi dodatni sklep, ko
je doseZen sporazum.

e gre za zaposlitev invalida na
strokovno zahtevnejdih delih, komi-
sija odobri rehabilitacijo. Rehabili-
tacijo preteZno opravljamo znotraj
delovne organizacije, neposredno na
delih, za ﬁatera naj b1 se invalid
usimsobil. S tem doseZemo, da se in-
valid usposobi konkretno za tista
dela, katera bo opravljal in se tudi
Ze v Casu rehabilitacije seznani s
svojimi bodoéimi sodelavei. Kadar je
za usposobitev potrebna strokovna
Solska izobrazba, podljemo invalida
v ustrezno Solsko ustanovo, sicer pa
invalid ostane v delovnem razmerju
v mati¢ni TOZD z vsemi pravicamii.

NADOMESTILO
OSEBNEGA DOHODKA

Ze od leta 1972 .imamo pooblastilo
SPIZ Kranj, da sami obra¢unavamo
in izplaéujemo invalidom nadome-
stila osebnega dohodka. Na ta natin
smo odpravili prejénja negodovanja
zaradi nerednega nakazovanja, Se-
daj dobimo od SPIZ le odlo¢bo o
pravici, vse valorizacije nadomestil
opravimo sami. Tako dobe invalidi
dohodka

invalidskega

ob izpladilu osebnega

delavcem Zelezarne za januar tudi

Zze valorizirano nadomestilo.

Nadomestilo prejema 40—48 % za-
poslenih invalidov, trenutno 186.
Ostali so zaposleni na enakovrednih
ali celo bolje stimuliranih delih.

Obradun nadomestil je problema-
tifen zaradi pogostih sprememb v
nadinu nagrajevanja. V Eatih po na-
stanku invalidnosti se na podroéju
nagrajevanja na posameznih delih
opravijo mnoge spremembe: pre-
vrednotenje dolocenih del, prevred-
noteni pogoji dela. no¢ni. nedeljski
in drugi dodatki.

Invalidi II. ktg. prejemajo nado-
mestilo za tisti polovi¢ni delovni ¢as,

1. adinchi m‘ 10 dalo-

éeno pravico do nadomestila. ViZino
nadomestila izratunamo in izplaga-
mo sami v Zelezarni in je enaka
vigini odmerjenega osebnega dohodka
][Jreteklega meseca, Tisti invalidi
I. ktg, ki opravljajo po invalidnosti
niZje vrednotena dela, prejmejo 3e
razliko osebnega dohodka za polni
delovni ¢€as, po istih kritérijih kot
invalidi III. ktg.

.Pri_tem nadinu se posebej priza-
deti ¢utijo invalidi, pri kaferih je
nastala invalidnost na nizko vred-
notenih delih. Ti invalidi imajo pre-
teZno nizje vrednotena dela po na-
stanku invalidnosti. PrikrajSanosti
na.osebnem dohodku ni mo¥no ugo-
toviti, niso pa sposobni — niti psiho- _
fizitno niti po strokovni uspo-
sobljenosti, da bi konkurirali za
zahtevnej3a dela.

DRUGE PRAVICE INVALIDOV

Ceprav se drzimo nafela, da je
invalid enakopraven &lan kolektiva,
imamo v nasih samoupravnih splos-
nih aktih navedene nekatere po-
sebne pravice invalidov. Te pravice
so dolofene v samoupravnem spo-
razumu o zdruZevanju TOZD v de-
lovno organizacijo Zelezarna Je-
senice, v pravilniku o delovnih raz-
merjih in v samoupravnem spora-
zumu o zdruZevanju dela delavcev v
TQZD in delovnih skupnostih.

Te pravice so naslednje:

Invalidu za &as trajanja rehabili-
tacije pripada 10% dodatek na
oskrbnino odmerjeno z odlo¢bo
SPIZ. Doloéena je tudi mozZnost, da
za vestno in prizadevno usposablja-
nje dobi %e nagrado v viini razlike
do osebnega dohodka redno zapo-
slenih. Pri odmeri letnega dopusta
invalidom pripada Se dodatni del:

— za invalidnost II. in III. ktg in
za telesno okvaro 30—50% — 2 dni,

— invalidi z ocenjeno telesno
okvaro 60 % — 3dni, o
— invalidi z ocenjeno telesno

okvaro 80 % — 5dni.

S tem dodatnim dopustom se nad
30 dni poveda dopust le invalidom s
telesno okvaro 60 % in ved.

Invalidi, prosilei za stanovanja,
pridobijo naslednje totke za vpis v
prednostno listo:

— invalidi II. in III. ktg — 20
tock

— invalidi I. ktg — 30 tock,

— invalidi z ocenjeno telesno
okvaro do 40 % — 20 tock,

— invalidi z ocenjeno telesno

okvarodo 70 ¥ — 20 toék,
— invalidi z nad 70 % — 30 tock.

STROKOVNI KROG
SODELAVCEV
PRI RESEVANJU INVALIDOV

Delo pri redevanju invalidov je
zahtevno, zato v okviru kadrovskega
sektorja poleg socialnih delavcev,
zadolzenih za varstvo invalidov, so-

" delovnega

delujejt; ge: zdravnik medicine dela,
psiholog, varnostni inZenir, kadrovik
in tehnolog iz TOZD.

POMOC SINDIKALNE
ORGANIZACIJE

Uspegnost redevanja invalidov,
njihova zaposlitev in urejanja neka-
terih pravic (posebnih), bi bilo ob
vsej strokovni ekipi otezkoceno, Ce
ne bi imeli polne moralne in druz-
benopolititne pomo¢i v sindikalni
orﬁanizaciji Zelezarne.

a sindikatu podpirajo nasSo
usmerjenost, nasa prizadevanja. Pri-
sluhnejo tudi raznim problemom po-
sameznika, pri tem pa ne pozabijo
pritoZitelja opozoriti na spostovanje
reda, na izvrSevanje
dolofenih nalog. Nasa Zelja je le, da
bi se tako sodelovanje, ta pomo¢
sindikalne organizacije utrdila tudi
v osnovnih organizacijah.

V TOZD 8e vedno obstoje teZave
in pri njihovem refevanju nam bodo
morale pomagati osnovne organiza-
cije sindikata.

" Kljub vsem zapisanim dogovorom
je nekaterim odgovornim ljudem v
TOZD tezko dopovedati,-kaksne za-
konske obveze imajo v TOZD (iz
naslovne delovne organizacije) do
invalidov. - }

Pod okriljem sindikalne organi-
zacije Zelezarne deluje tudi »aktiv
delovnih invalidove. Ta aktiv je
sicer organizacijsko vkljuden v
Drustvo invalidov ob&ine. Aktiv ima
svoj izvréni odbor, ki vodi skrb za
zagotavljanje socialne varnosti svo-
jih ¢lanoyv. Kar zadeva probleme za-
[)_oslovanja in rehabilitacije inva-
idov, se ¢lani aktiva povezujejo z
nao sluZbo, prek katere lahko
najved urede. Skupaj z druitvom in-
validov skrbe za rekreacijo in za
organizacijo izletov. Prek svoje ko-
misije za socialna vprasanja obisku-
jejo teZje prizadete — obolele invali-
de, jim oskrbijo ustrezno pomo¢ —
denarno ali dajo predlog za brez-
pla¢no klimatsko zdravljenje. Sred-
stva za to delo imajo rezervirana pri
izvrinem odboru sindikalne orga-
nizacije Zelezarne.

Aktiv je tesno povezan z aktivi
invalidov v delovnih organizacijah
zdruzenih v SOZD Slovenske Zele-
zarne. Na nivoju SOZD deluje ko-
ordinacijski odbor. Ta odbor po po-
trebi’ ugotavlja sti¢ne- probleme
invalidov in vodi izmenjavo mnenj.
Vsako leto organizira skupno sreca-
nje invalidov.

Nas aktiv je navezal prijateljske
stike tudi z aktivom invalidov baze-
na Bor v Srbiji. S temi prijatelji
izmenjujejo svoje izkudnje, zapaZa-
nja in mnenja na podrod¢ju reSeva-
nja svoje problematike.

Ti podatki so zbrani po stanju
koncem leta 1980.

- Med drugim je bilo ugotovljeno,
da je najpogostej§i vzrok za nasta-
nek invalidnosti bolezen — preko
60 % vseh primerov.

OBSEG PROBLEMA INVALIDOV ZELEZARNE JESENICE . —
V PRIMERJAVI Z DELOVNIMI ORGANIZACIJAMI SOZD
ZARNE

SLOVENSKE ZELE

' St. delov.- %
Del . §t. vseh &t. del. invalidov Inv. 1mn ;
SR delaveev I ktg ILktg drugh  Z2PosL
prizad. i
Zelezarna Ravne 5234 480 66 581 11,46
Zelezarna Jesenice 6.356 395 35 505 7,75
Zelezarna Store 3.460 214 27 267 7,70
Plamen Kropa 525 26 12 41 7,20
Tovil Ljubljana 312 9 - 9 2,88
Veriga Lesce 1.358 109 15 150 9,13
Zitarna Celje 463 16 8 61 5,18
Metalurgki indtitut 99 ; 6 — 6,06
Skupaj SOZD 17.915 1.275 169 1.614 717
POVZETEK vse druge teZave, s katerimi se

Pri reSevanju invalidov se v Zele-
zarni zavedamo, kaj predstavlja za
nas preko 500 delovno manj zmoz-
nih delavecev. Trudimo se, da jih
tako razporedimo, da lahko prispe-
vajo ¢im vedji delez k skupnim pro-
izvodnim uspehom. Izhajamo nam-
red iz staliéa, da mora invalid na
drugem ustreznem delu dosegati
enak delovni u¢inek kot ostali. Zato
tudi to-podrocdje dela refujemo v ka-
drovskem sektorju Zelezarne enotno
za vse TOZD.

Iz kadrovskega stali&¢a je treba
priznati, da nikakor ne smemo in ne

- moremo zanemariti teh 500 delovnih

moéi, saj nam s pravilno razmesti-
tvijo morajo dati svoj deleZ k skup-
nemu uspehu. Pri vsem tem ne
smemo prezreti pozitivnih strani in-
validov. Invalidi namreé nimajo
fluktuacijske = mentalitete, &esto
ostanejo na tistih delih in nalogah,

- za katera so se usposobili, oziroma

na katera so bili razporejeni.

Vse svoje delo v skrbi za invalide,
ki mi niti majhno, niti lahko,
opravljamo v zavesti, da pomagamo
naSemu delaveu ob izgubi ali
zmanjSanju delovne sposobnosti, da
Se dalje lahko Zivi v svoji delovni

sreCuje v svojem polozaju. Vsem
zdravim s tem dajemo obéutek
varnosti, da ob eventuelnem na-
stanku invalidnosti ne bodo osam-
ljeni.

Ob  zaklju®ku se nam vsiljuje
misel, da b1 kazalo nekatera doioéi]'a
v sedanji zakonodaji spremeniti.
Vsiljujejo se nam pomisleki, ali so
Stevilke, izkazane v nasih statistic¢-
nih podatkih o Stevilu delovnih in-
validov, res pravi odraz stanja. Sta-
tisti¢ni podatki o Stevilu delovnih
invalidov nas navajajo na ugoto-
vitev, da so delovni pogoji v temelj-
nih oziroma delovnih organizaci-
Jah %e vedno teZki, nevarni in zdrav-
Ju 3kodljivi. To pa verjetno ni res,
saj smo pri¢e uvajanju novih tehno-
lodkih procesov in sanaciji obstoje-
¢ih zastarelih postopkov. Potrebno
bi bilo bolj natanéno definirati
pojem delovnega invalida. Kajti
mnenja smo, da je to le tisti delavec,
ki je postal invalid zaradi neurejenih
delovnih pogojev. Vse druge vzroke
invalidnosti, k1 niso v zvezi z delom
v delovni organizaciji, bi morali
rikazovati lofeno. Le na ta nadin bi
ahko sklepali, ali se delovni pogoji v

delovnih organizacijah izboljdujejo
alieventuelno slahdas

§o.
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Sodelavka v raziskovalnem oddelku (Foto I. Kudina)

PREGLED STEVILA ZAPOSLENTH INVALIDOV IN

V OBDOBJU 1961 — 1980 (1)

LETNI PRIRAST V ZELEZARNI JESENICE

" narnih

=3 b
= @
Ktg invalidnosti 8 S-T; =
s e 9> I~
N> SE g2
. ocen. e |

leto SROSM- L . @ I OLa siiav. et g SR . a8
nTo o > o &
1961 276 85 26 195 - — - 221 - 6854
1962 153 41 8 78 - 26 — 249 - 6860
1963 209 38 8 64 - 39 60 277 - 6858
1964 144 40 2 60 - 23 19 292 - 6932
1965 182 59 12 66 - 25 20 324 477 6927
1966 178 65 10 50 2 40 11 328 477 6869
1967 155 54 7 49 5 31 9 328 461 6786
1968 189 80 3 67 1 29 9 337 468 6755
1969 160 61 4 53 2 22 18 291 403 6225
1970 152 55 1 58 — 26 12 292 390 5788
1971 134 45 1 49 - 19 20 299 392 5653
1972 131 24 4 65 1 10 27 304 401 5606
1973 143 37 9 42 — 26 29 306 402 5972
1974 149 27 7 54 1 24 36 339 452 6077
1975 142 34 3 47 ) I 27 30 354 446 6401
1976 140 26 2 57 - 31 24 363 457 6301
1977 141 28 4 53 — 22 34 373 462 6425
1978 142 45 9 53 - 18 17 - 390 485 6501
1979 124 24 v 62 - 16. 15. 416 509 6655
1980 183 27 6 100 1 22 27 447 536 6511
Skupaj 3227 865 133 1.322 14 476 417 okrog 6448
L 100 26,8 4,12 4097 043 14,75 1292 823 % na stalez 1980

II1. a=obstoja nevarnost invalidnosti

IN STAROSTNIH ZA OBDOBJE 1961 — 1980 (2)

PREGLED STEVILA UPOKOJENIH, LOCENO INVALIDSKIH

Leto Invalidsko % Starostno % Vseh
1961 55 29,73 130 70,27 185
1962 40 18,52 176 81,48 216
1963 38 19,79 154 80,21 192
1964 40 32,26 84 67,74 124
1965 59 36,65 102 63,35 161
1966 65 27,54 171 72,46 236
1967 54 40,60 79 59,40 133
1968 80 46,24 93 . 53,76 173
1969 61 36,09 108 63,91 169
1970 55 33,13 111 66,87 166
1971 45 34,09 87 65,91 132
1972 24 20,17 95 79,83 119
1973 34 26,77 - 93 73,23 127
1974 28 35,00 52 65,00 80
1975 30 32,97 61 67,03 91
1976 29 33,33 58 66,67 87
1977 31 29,81 73 70,19 104
1978 45 38,14 73 61,86 118
1979 30 24,79 91 75,21 121
1980 52 33,99 101 66,01 153
Skupaj 895 1.993 2.887
% 31,00 69,00 100
Povpre¢no letno upokojenih:
— invalidsko 45 ali 0,69 zaposlenih
— starostno 99 ali 1,52 zaposlenih
144 ali 2,21 zaposlenih

— vseh

PREGLED STEVILA ZAPOSLENIH INVALIDOV PO TOZD IN
DELOVNIH SKUPNOSTIH V PRVEM POLLETJU 1981 (3)

TOZD STEVILO % ZAPOSLENIH
INVALIDOV GLEDE NA STALEZ

Plavz 10 4,78
Jeklarna 50 7,36
Livarna -6 6,74
Valj. bluming &tekel 30 7,56
Valj. Zice in profilov 14 7,73
Valj. debele plodevine - 9 5,39
Hladna valjarna Bela 12 4,41
Hladna valjatna Jesenice 17 7,83

i¢arna 35 13,16
Profilarna 5 6,33
Vratni podboji 2 2,94
Jeklovlek 4 2,58
Elektrode 19 7,45
Zebljarna 8 9,41
Strojne delavnice 29 9,18
Remontne delavnice 29 5.73
VzdrZevanje 23 4,32
Energetika 21 8,75.
Transport 27 7,58
DS KOFI 33 11,54
DS KSI 82 23,56
DS ETKRNG 29 6,12
DruZbena prehrana 18 10,29
Zelpzarna Jesenice 512 8,06 B
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~ OCENA DRUZBENOPOLITICNIH, SAMOUPRAVNIH IN
DRUZBENOEKONOMSKIH RAZMER V OKOLJU, KJER DELUJE
00 ZK KADROVSKI SEKTOR

Na volilni konferenci osnovne organizacije zveze komunistov ka-
drovski sektor je bila podana ocena o druzbenoekonomskih in druz-
benopoliti¢nih razmerah na podroéju kadrovske dejavnosti. Clani os-
novne organizacije so menili, da ocena odkriva vrsto problemov, ki se
ne pojavljajo samo pri delu na kadrovskem sektorju, temveé tudi v
drugih sredinah. Nekatera podroé&ja kazejo celo na potrebno uskladi-
tev in enotno nastopanje v ob&inskem merilu, zato konferenca pred-
laga, naj o oceni razpravljajo tudi drugi komunisti v Zelezarni. S tem

namenom oceno tudi objavljamo.

Komunisti kadrovskega sektorja
nismo veliko sestankovali, vseeno pa
lahko ocenimo razmere tako v
na%em oZjem kot tudi $irdem okolju.
Obdobje, ko smo sprejeli ustavo.
zakon o zdruZenem delu in zakon o
druzbeni samozad&iti in ljudskem
odporu je Ze_ precej odmaknjeno,
vendar se zdi, kot da smo %e vedno
na zafetku. Mogode smo mislili, da
bo dovolj, ¢e bomo imeli vse na pa-
pirju. Pozabili pa smo in %e pozablja-
mo, da so nas avtorji teh revolucio-
sprememb opozarjali na
tezave, ki nas ¢akajo.

Delavei kadrovskega sektorja smo
ze dalj ¢asa izpostavljeni razliénim
pritiskom. Najpogosteje se postavlja
zahteva po povetanju Stevila delav-
cev v temeljnih organizacijah in de-
lovnih skupnostih. Dokazovanja, kje

je delaveev premalo in kje preveé, si -

sledijo iz dneva v dan, kadrovski
sektor pa naj bi bil zavora. da se
#elje in plani ne uresnitijo. Danes
imamo priloZnost ugotoviti nasprot-
no. Ze ved let opozarjamo na slabo
delo, nespoitovanje zakonov, spo-
razumov in pravilnikov, pa tudi v
bodoe bomo %e opozarjali na napa-
ke. Véasih tudi pri nas pozabljamo,
da je delovna organizacija sestav-
ljena iz temeljnih organizacij in de-
lovnih skupnosti. Zakon o zdruZe-
nem delu je opredelil njihovo vlogo:
drug brez drugega ne
obstajati. Nujno je sodelovanje,
solidarnost, povezava, ki bi morala
temeljiti na svobodni
dela. Dokazovanja o pomembnosti
enih in pomembnosti drugih ne
vodijo nikamor. V situaciji, kakrSna
je, moramo dokonéno prenehati
s taks3nim delom. Nihée v temeljni
organizaciji ali delovni ' skupnosti
ne nasprotuje premestitvi delavca,
ki ne more ali node opravljati
svojega dela, v drugo TOZD ali
delovno skupnost. Ni vazno, ali je
za drugo delo sposoben ali ne, vazno
je, da temeljna organizaija re$i svoj
problem. Dostikrat opazimo, da bi
delavce, ki v TOZD niso zaZeljeni,
najraje premestili v delovne skup-
nosti, e pa se pojavi proSnja za
sprejem kandidata s srednjo, vi§jo
ali visoko Solo izven delovne orga-
nizacije, pa Ze zaZenemo vik in krik.

Meje se postavljajo tudi med
TOZD samimi in &lovek véasih ne
ve, ali delamo vsak za sebe, ali
skupni interesi sploh niso ve¢ po-
membni, temve¢ je vazen samo »nas
— maj« najoZji interes. Se posebej
komunisti ne smemo pozabiti, da
morajo biti »na8i« interesi povezani
z interesi vseh ostalih, da so to na3i
skupni interesi in da tako, kot smo
delali véeraj, danes ne moremo in ne
smemo vet.

Ko danes ocenjujemo nase delo,
ugotavljamo, da je stanje naSe
delovne organizacije zelo kriti¢no.
Spremembe v svetovnem in doma-
dem gospodarstvu, zastarela tehno-
logija, pomanjkanje delavcev za to
tehnologijo, teZave z devizami, nasa
neprilagodljivost in stara miselnost,
nespo$tovanje dogovorov, zakonov,
sporazumov in pravilnikov so poleg
slabega in neogovornega dela glavm
vzroki za tak3no stanje. Takoj pa
lahko povemno, da delavci kadrovske-
ga sektorja Ze dolgo opozarjamo na
te tezave in predlagamo reSitve.
QOdlo¢ali smo se za razlitne akcije, za
katere smo vnaprej predvidevali
velike teZave in jih tudi imeli. Nihce
od nas ne trdi, da smo delali naj-
boljse in vedno v skladu z -zakoni,
kadar pa smo &¢itili zakonitost, ni-
smo odnehali, ¢eprav smo naleteli
na odpore in proteste tudi s strani
poslovodnih organov.

Akcijo zafasnih premestitev de-

lavecev iz delovnih skupnosti v
TOZD je pozdravila vsa delovna or-
ganizacija, Se posebej pa so bile za-
dovoljne TOZD., v katerih so ti
delavci delali.
. Spomnimo se »usmeritve za izde-
lavo plana po TOZD« za kadrovsko
podroc¢je iz leta 1980. Odlo¢éno smo
opozorili, da moramo prenehati z
dosedanjo prakso, saj delavce »naro-
¢amo« kot vlozek, repromaterial in
energijo, ni¢ pa ne storimo za boljse
delo vsakega posameznika. Predla-
gali smo, da vodstvene in vodilne
delavce rotiramo, ¢e ne bodo uspeli
realizirati postavljenega cilja: inten-
zivnega zaposlovanja in s tem pove-
¢anja produktivnosti Zivega dela.
Koliko je bilo na tem narejenega.
vemo, prav tako tudi vemo. koliko
vodij je rotiralo.

Aprila letos smo poskusali z
ukrepi stabilizacije kadra v TOZD
Jeklarna in Plavz: obema naj bi pri-
znali poseben status in s tem doloce-

moremo

menjavi-

.

pozitivno sprejet, vendar s pripom-
bo, naj bi veljal za vse delavce, kar
pa je seveda v nasprotju z osnovnim
namenom predloga. Vemo, katere

snajpomembnejse« TOZD so naj-

bolj reagirale in se pri tem sprasu-
jemo, ¢e ne bi prav tu morali najprej
upostevati predloga rotacije.

Ni¢ koliko akcij je bilo na vseh
nivojih, vendar se skoraj ni¢ ni pre-
maknilo. Tak3nemu stanju je nujno
sledilo kar najbolj resno opozorilo
vodja kadrovskega sektorja, DA ZA
TAK OBSEG DEJAVNOSTI, KOT
GA IMAMO V NASI OBCINI,
DELAVCEV V NASEM OBMOC-
JU ENOSTAVNO NI. Trditev je
bila podkrepljena s podatki, naka-
zana je bila reditev problema in kar
je najpomembnejSe, to opozorilo
nakazuje konkretne predloge za do-
lotene spremmebe na tem podrodju.

Pri planiranju kadrov za leto 1982
smo spet naleteli na tezave. Ze nekaj
let ugotavljamo razlike med plani in
dejanskim staleem. Na osnovi po-
datkov dokazujemo in prepri¢ujemo
vse odgovorne za planiranje v TOZD
in delovnih skupnostih (vodje
TOZD in delovnih skupnosti), da
takdno neskladno planiranje vnasa
negotovost in nezadovoljstvo med
letom in da smo omejeni po Stevilu
in strukturi delavcev. Ko se do-
govarjamo o planih in ostalih
ukrepih za stabilizacijo (med drugim
ukinjanje odvetne administracije),
s0 nam vsem jasne omejitve, ki pa
jih ne vidimo v svoji TOZD ali de-
lovni skupnosti, temve¢ le v ostalih.
Razlogi za takSna gledanja so v
neurejenosti dohodkovnih odnosov,
kajti viSina sredstev za OD se dolota
glede na Stevilo delavcev in takoj
lahko ugotovimo, zakaj tako velike
zahteve in Zelje po visokih planih.

Osebni dohodki sploh niso odraz
vioZenega dela in pogojev dela. Vse
prepogosto se odlo¢amo za enkratne,
nepremisljene, neobdelane in kam-
panjske odlo¢itve, ki pa nimajo
neposrednega ufinka na boljse delo,
%e manj pa na obéutek delavca, da je
do njih upravi¢en. Tak3ne odloditve
pa vplivajo na slabo orientacijo in
stabilnost kadra in nam povzrotajo
nemalo dela.

Prevelika orientacija v zaposlo-
vanje in prerazporejanje kadra na
neproduktivna dela v preteklosti
nam povzrota veliko teZav pri doka-
zovanju in prepri¢evanju odgovor-
nih delavcev, da je potrebno preiti k
zmanjSevanju le-teh. Po sprejetem
programu se mora za vsak primer
nove razporeditve ali nadomestila za
delavca, ki je prekinil delovno raz-
merje, na teh delih preveriti upra-
videnost ponovne zasedbe.

Ce bomo.hoteli uresniéiti sprejete
programe razvoja Zelezarne, ne
bomo smeli razmisljati samo o pro-
izvodnji, ampak tudi o dohodku. Ali
lahko 2z wustvarjenim dohodkom
omogo¢imo nadaljnji razvoj delovne
organizacije, dvig osebnega in druz-
benega standarda delavcev in obéa-
nov? V razmerah, v kakr$nih smo in
kakrSne lahko pri¢akujemo, dviga-
nje Stevila zaposlenih ne more pri-
nesti reSitve.

Pri nas na kadrovskem sektorju,
kot tudi v ostalih sektorjih in
TOZD, imamo %e veliko moZnosti,
da tudi pri zmanj$anem Stevilu za-

poslenih naredimo veé, kot smo do
sedaj. Res ni prijetno, ée se obseg
dela poveéa, vendar pa le opravljeno
delo in produkt tega dela ustvarjata
boljge Zivljenje. Postati nam mora
jasno, da bomo Ziveli samo od tega,
kar bomo naredili, ne pa od tega, kar
smo mislili narediti. Se imamo
rezerve znotraj delovne organizacije
in ¢e jih ne najdemo, to lahko po-
meni, da jih najti ne znamo ali pa
nocemo.

Nekdo, ki se odloci, da bo iskal
moznosti za zmanjSevanje staleza
ob istem obsegu dela, naleti na
veliko tezav. Nekateri vendar po-
sku$ajo tudi to in uspevajo. A kako
je tem delavcem, ko vidijo, da se
okoli njih stvari prav ni¢ ne spreme-
nijo? Komunisti in delavci kadrov-
skega sektorja moramo narediti vse,
da bo taksnih poskusov vedno veé.
Ni sektorja ali TOZD v nasi Zele-
zarni, kjer ne bi bilo moZnosti za to-
vrstno stabilizacijo.

In konéno moramo nekaj spre-
govoriti tudi o tistih osnovah nasih
samoupravnih odnosov, za katere
trdimo, da so boljsi kot drugje — o

-mesebojnih, ¢lovedkih odnosih. O

tem konkretno malo govorimo, fe
manj pa storimo. Poéasi smo zadeli
pozabljati na ljudi, razen na sebe
seveda! Za koliko delavcev v na$i
Zelezarni vemo, da so zasvajeni z al-
koholom? Gre za vse strukture
delavcev brez izjeme, tudi za vodil-
ne. Tu ne gre samo za to, da ti delav-
ci ne morejo opravljati svojega dela
tako, kot bi ga lahko, gre tudi za to,
da pred nasimi o¢mi propadajo ljud-
je, ki so Ze nekaj naredili, in tudi

taki, ki fe morajo nekaj narediti. Pri

tem se niti ne zavedamo, kaj lahko
stori ¢lovek éloveku, ¢e mu pomaga
iz takSnih teZzav. Delavca, ki pije,
skrivamo, dokler ne obleZi, potem pa
vsi zavpijemo, da ga je treba posta-
viti na cesto. Pokli¢imo te ljudi in

jim pomagajmo! Pusamezni delavci

ne zmorejo redevati problemov alko-
holizma v Zelezarni, ¢e sredine, v
katerih delavci — alkoholiki delajo
in Zivijo, do njihovih teZav in stisk
ostajajo brezbriZne. -

Vedno ve¢ je delavcev, ki jir n-
validska komisija pr. L
invalidnosti. Nekaj ,. bomo se
lahko zaposlili v delovnih skupno-
stih, in TOZD, vendar vedno manj
in najbrz ni vet dalet &as, ko teh
mozZnosti ne bo ved. Ali bomo 3ele
potem zaceli razmiSljati o boljsih
delovnih pogojih? S tem moramo za-
ceti takoj in ¢e tega 3e ne delamo, se
spet lahko vpragamo, kak3ni so nadi
odnosi.

Tudi pri zaposlovanju Zensk se
nam zapleta. Vendar bi tudi ta pro-
blem lahko reSevali-z doloenimi or-
ganizacijskimi ukrepi, ki smo jih Ze
veckrat predlagali.

Za tako stanje in take odnose pa
nosimo del krivde tudi mi, delavci
kadrovskega sektorja. Veliko akcij
smo sproZili, vedeli smo, da smo na
pravi poti, pa smo malokrat uspeli.
Namen vseh akcij je bil spremeniti
dejansko stanje in prispevati k bolj-
Semu delu, vedjemu dohodku in
bolj#im samoupravnim-in medseboj-
nim odnosom. V nobeni druzbi pa se
cilji ne uresnitujejo sami po sebi,
ampak je potrebno ustrezno delova-
nje in hotenje. Najpomembnejsi
cilj vseh komunistov. naj bi bila
teznja k izboljSanju sedanjih odno-
sov. Skupaj moramo ugotoviti, da ni
vet asa za besede, temvel je po-
trebno ve¢ odgovornega dela, akcij
in boja za samoupravne socialisti¢ne
odnose.

Sekretar 00 ZK KS

V roku je prispel parni kotel (25 ton/uro) iz podjetia Djuro Djakovié za
parno eentralo na Beli (Foto I. Kuéina)
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Zaradi

prqsmm Stevilnih akcij pa so Nemei

rut st in zi na gosto

i po kamniskem obmodju.
Nemcem ni anom!o niti poli-
cijskih niti oroZnidkih sil, poleg tega
pa so jim vedno bolj pomagali raz-
anci, ki jih je vodil zloglasni
Martin Cnu{ge’z:chZner. Raztrgan-
ci so ogroZal: zlasti kurirje ter prebi-
valstvo in aktiviste. ;

V tem ¢lasu je tudi Kamniski
bataljon &edalje pogosteje moral
menjati taborista in bolj paziti na
svojo varnost. Kljub temu Jje na
dan mrtvih na pokopalidéu pri
Sv. Trojicc z govorom in peljem
Zalostink  pofastil spomin padlih
borcev. S ‘#;eb'esl;wzm ovorom Je
nastopil odredni zdravmuk dr. Milan
Cunder-Miha. Nemci so naslednje
dni zaleli hajkati bataljon po
moravikih hribth. To je bil uvod v
pogosteje nemske napade nanj.

er ni odrednih poroéil, lahko le
na osnovi nem#kih - dokumentov
naitejemo Se nekaj akcij Kamniske-
ga bataljona.

Skupina bataljona je 2.oktobra
1942 v Gozdu
la hijo neméurja, ki je delal v Celov-
cu, na oglasno desko sredi vasi pa je
nalepila letake, pisane v slovenskem
in ruskem i‘eziku. . .

Ceta bataljonovih borcev je
17. 10. 1942 nabirala hrano v okolici

martnega v Tuhinjski dolini,
druga skupina pa je 5la v oskbo-
valno akcijo v yavo, blizu Luko-
vice v Crnem iral_mu. Ta vecer so se
partizanske skupine pojavile tudi v
drugih vaseh, o femer so bili Nemci
hitro obvedleni. Iz is’tega nemskega
poroéila zvemo, da so borci Kamni-
Skega bataljona prisli v Kodise, le
2 km severovzhodno od Kamnika,
kjer so opravili oskrbovalno akcijo.
SI seboj so odnesli Zivila in razno
obleko.

Med 5. in 9. novembrom 1942 so

. borci Kamniskega bataljona nabav-

ljali hrano in razne potrebsdine za
zimo v raznith krajih Tuhinjske doli-
ne, vse do Motnik’a in v neposredni
blizini Kamnika. Vmes so trosili in
delili propagandne letake. Tudi v
oznejgih dneh so borci tega bata-
ljona, razdeljeni na razne skupine,
pogosto vdhajali na teren.
ne 9.novembra so oroZniki in
‘cisti pri PSajnovici (k. 658) v
‘njski dolini napadli taborisce
‘niskega bataljona. Partizani
». se prebili iz obkoljevanja, vendar
so izgubili dva borca, nekaj oroZja,
opreme in 3ivil. ]
Na cesti proti Zgornjemu Tuhinju
nju so borci 12. novembra 1942
zveder obstreljevali oroZniski avto,
ki je pripeljal iz kamniike smeri. V
njem je bil ubit oroZnidki porocnik,
partizani pa so zaplenili 2 puSki.
Nemci so na krej dogodkov takoj
poslali oroZnisko motorizirano &eto
»Alpenlande¢, ki pa ni zasledila
partizanov.
Dne 15. novembra 1942 so borci
ustrelili lesnega trgovca in nemske-
a sodelavca iz Mekinj pri Kamni-
u, pretrgali pa so tudi telefonski
vod med DomZalami in Moravfami
ter telefonsko zvezo s Podgorico.
_Med pohodom Moravskega bata-

nad Kamnikom zazgala

dke dete. G’l? Zbornik NOV VI/4,
str. 292 ter ¢lanek Franca Poglaje-
na-Kranjca v Litijskem zborniku
NOB I, str. 110—1i2) gma Tuhinj-
ski dolini je Kamniski bataljon ze
zaposloval nemske enote, ki so ga
neprestano zasledovale. Ena deta
Kamniskega bataljona, ki dye tedaj
taborila na Murouwi,r;;ime drugim
20. novembra blizu lhana z uspe-
hom napadla patruljo nemske ob-
mejne carinske -za¥éite in tako Je
bolj pritegnila nase nemske enote.
22. novembra 1942 je ves
bataljon odfel v prehranjevalno
akcijo. Pomikal se je mimo DomZal
v G,robl'e. To pot bataljon ni l:;l
pripravljen na boj, temveé je pred-
vsem hotel nabaviti hrano. Nemci so
éra zasledili in takoj napadli. Bata-
ljon je moral .Zpre jeti boj in se zadel
prebyati iz obkolitve. teh okoli-
§¢inah, v ravninskem kraju, je bil
spopud zanj neugoden. Kljub silo-
vitemu sovraZnikovemu ognju mu ée
uspelo prebiti se brez Zrtev, toda
tudi brez tako potrebne hrane. Od-
nesli pa so pisalni stroj in pisarniski
pribor ter pretrgali telefonski vod.
Nemskim oddelkom sta pri zasle-
dovanju Kamniskega in Moravske-
a bataljona pomagali zlasti £r0t;'-
gandi »Marting in »Stefanc. Slednja
Jje konéno odkrila taborisée Kamni-
ﬁk%ga bataljona na severovzhodnem
pobo&ju Murovice. Raztrganci so tu
skupno z oroZniki 29. novembra
napadli eno feto Kamniskega bata-
ljona. Padla sta dva zaupnika, pet
pa je bilo ranjenih. Partizani, ki so
imeli tri lahko ranjene, so se uspes-
no umaknili. Ta dan, 29. novembra
1942, so borei Kamniskega bataljo-
na ubili tudi carinskega sekretarja v
Dobu, ki je pripadal obmejni zaséiti.
Borci tega bataljona so 1. decem-
bra 1942 pretrgali tudi telefonsko
zvezo med Moravéami in Lukovico

in nadzirali ceste, medtem pa. so-

skupine Moravikega bataljona v
okolici izvr§evale prehranjevalne
akcije. V tem d¢asu je Kamniski
bataljon dobil stik tudi s §tajerskimi
garu’zam’, predvsem z Moravskim
ataljonom, ki mu je poveljeval
Franc Poglajen-Kranjc. e
4. decembra 1942 so borci Kamni-
Skega bataljona usmrtili oroZnika
iz postaje Radomlje ter mu zaplenili
pusko, pistolo in ro¢no bombo.
ez $tiri dni, to je 8.decembra
1942, je skupina borcev Kamniskega
bataljona v Veliki Lasni v Tuhinjski
dolini izvedla oskrbovalno akcijo in

v krajevni pisarni unifila razliéne

listine ter zaZgala Hitlerjevo sliko.
Ta vefer je druga bataljonska
skupina opravila vedjo oskrbovalno
akcijo tudi na Viru pri DomzZalah.

Naslednja dva dneva, 9. in 10. de-
cembra 1942, je Kamnidki bataljon
opravil ve¢ oskrbovalnih in propa-
gandnih_akeij v Gozdu nad Kamni-
kom, v Veliki Lasni v Tuhinjski doli-
ni in celo v Kamniku ter bliznji
okolict, kjer je trosil letake.

Takoj naslednji dan, 11.decem-
bra, so borci Kamniskega bataljona
s Perovega pri Kamniku odvedli pri-
padnike samoza3dite SS, pred do-
madéo hifo pa so ustrelili lesnega
trgovca, nemskega sodelavca iz Za-
pric pri Kamniku.

5 5 ; y
Smartnem v Tuhinjski dolini zaple-
rugih v, v
opomin pa so borci v Budu ostrigli
nekaj Zensk, ki so ljubimkale z nem-
gkimi vojaki, oficirji ali uradniki. Iz
Smartnega je tisti veder prisla nem-
Ska patrulja in naletela na partiza-
ne v hi%i, kjer so se prav takrat za-
drzevali. Ti so patruljo zaeli ob-
streljevati in pri tem ranili nemske-
ga _zaupnika. Borci so se nato brez
Zrtev umaknili.

Dasiravno  tudi Kaemniski bata-
ljon tedaj ni izvajal obseZnejsih vo-
Jjaskih akcij, pa so bile vse te manjse
toliko #tevilne, da je bil sovraZnik
neprestano zaposlen z zasledova-
njem, ki Je bilo vedinoma ne-
uspedno. Bataljon se je torej omeje-
val na oskrbovalne akcije za prezi-
movanje, na kaznovanje nemdurjev
in izdajalcev ter na manjge sabotas-
ne in propagandne akcije.

Staba 1. in 2. odredov sta
tedaj skuSala vzpostavljati trdnejse
zveze med Kamniskim in Morav-.
Skim bataljonom, ki sta postala me-
jasa. Moravski bataljon je namred
od 3taba 2. grupe odredov tedaj, ko
se je zadrZeval vzhodno od Moravé,
dobil nalogo, naj se prevrze v Tu-
hinjsko dolino h Kamniskemu bata:
ljonu. Na poti je bil celih 10 dni in je
vmes izvajal razlicne akcije. Do Sip-
ka sta hodila z njim tudi koman-
dant in politkomisar 2. grupe odre-
dov, ki sta krenila proti Pohorju.
Moravski bataljon se je s Kamni-
Skim sestal Sele 20. decembra 1942,
in sicer na Kostanjski planini.

Medtem so bili obema bataljono-
ma stalno za petami Nemci in nji-
hovi razirganski pomoéniki, ki so
stikali po vaseh in gozdovih z nalo-
go, da poiifejo partizanska tabori-
§éa. Kljub zasledovanju, kljub Ste-
vilnim prijavam nemskih zaupnikov

ni nehal opravljati svojih nalog. Pri
tem dotlej $e ni utrpel vedjih Zrtev in
ni poznal neuspehou.

PREOSTALI BORCI
KOKRSKEGA BATALJONA
V ZIMI 1942/43

Zbiranje borcev Kokrdkega bata-
ljona — Nov $tab — Od bataljona
ostane le skupina — Se nekaj Zrtev
— Prikod 3tirih novincev, med njimi
znamenitega Korodca Franca Pa-
sterka — Prvo srefanje novega ko-
mandanta in politkomisarja — Za-
radi prezimovanja naj se oslabljena
skupina Kokrikega bateljona za-
¢asno prikljuci Kamniskemu — Dne
5.decembra skupina odgazi na
Kamnisko in spotoma izvriuje pred-
vsem kazenske akcije — Sredi de-
cembra se prikljuéi Kamniskemu
bataljonu — Vracdanje in sodelova-
nje z Aleksandrovo skupino pod
Storzidem — Franc Pasterk-Lenart
se takoj izkaZe — Mobilizacijski po-
skusi in hude zimske razmere ter
strah pred nasiljem — Vrnitev h
Kamni%kemu bataljonu — Spopad

4. januarja 1943 na Osnovéku — V

Kamniskem bataljonu je z mobiliza-
cifjo bolje — Kokrska skupina se
sredi najhujSe zime spet mora vrniti
pod Storzic.

Zaradi padlih in mrtvih borcev v
oktobri, zaradi bolnih in ranjenih
in zaradi tovaridev, ki so odSli na
politiéno delo na teren, je skupno z
novim * politkomisarjem Kokrskega

of

| Samo
toliko pa sem Ze opazil pri njem, da se sam rad pretepa, a jo ponava-
di le skupi. Kako pa bi naj tak cepec meni pomagal? Vrhutega nisem
nikdar imel namena, da bi se pretepal.

Cim so sosedenjski otroci zavijali tik pred grajskim mostom na
levo od velike ceste, so postajali zmerom bolj zgovorni. Po doma¢j
grapi so nemoteno govorili, pa Se peli so ﬂo domade. Pofutili so g
kot na pomlad prvi¢ na paso spustena drobnica, krepko so pritiskalj
na biciklovi ali, detudi je bil Zelod&ek ponavadi prazen. Tako je
8lo do PlavZa. Od tam pa so potasi pe# nadaljevali pot, tis¢ali bicikel
pred sabo stransko naprej in se pomenkovali.

— Danes me je Gita napadla, ker sem z bratom govorila slo-
vensko. Pa me je Herta, pomisli, ki je carinarjeva héerka in pravza.
prav iz Niirnberga doma, branila!« je potoZila Milka.

Obstali so sred klanca.

Kaj pa je rekla Herta?

Zdravko skoraj ni verjel.

Tako je rekla: To je grdo! Kaj jo bos zanifevala, ko tebi pri
spisu vselej pomaga! Poglej, Milka ima vedno bol;jsi red kot ti!

Zdravko pa je mishl spet nekaj svojega. Bil je ponosen na svoje |

uspehe, ki so se z dneva v dan stopnjevali. Ampak v razredu je dobil
s tem tudi vedno novih nasprotnikov, iz zavisti, da bi ta slabo oble-
¢eni bleduh, kateremu je koj tako cvetel jopi¢ na obeh komolcih, bi
skoraj dnevno vpri¢o vseh pohvaljen in zavzemal sprednje mesto pri
najbolj&ih ugencih.

. Danes je nadutitelj, ki je bil visok politi¢ni funkcionar, razde-
ljeval spet razne tiskovine in &tivo, v katerih so bile slike in branje o
zmagovitem pohodu nemkih vojakov na vzhodni fronti. Najves.
jo brosuro pa je dobil Zdravko. Rad je bral. Bral in lovil nove besede.
katerih vseh ni pomensko dojel. Bral je prav tako rad Ze pred

SRR eSS |

leti mohorjanke in slovenski &asopis »Koroski Slovenec«

VALENTIN POLANSEK 3

ROMAN

KRIZ S KRIZI

na katerega je bil naroéen praded in sta ga prebirala z babico skupaj
od prve do zadnje vrste. Na Zdravkovem domu se je sploh veliko
bralo, morda redkokje toliko. Zato je fant %e pred vstopom v prvi |
razred Zole bral »Zamor&kac, katerega je posojevala majarca Ajta iz
sosednje grape. Seveda je bilo tudi v slovenskem é&tivu mnogo besedi,
katerih fant ni razumel do kraja. A pri takem vozlu mu je pomagala
babica, ki je bila naditana kot kak 3tudiran gospod. Tako se je rad
ponordeval dedu, ki nikdar ni vzel kakega branja v roke. Zdravko
niti dobro ni vedel ali deda sploh zna brati ali ne. Do branja je prigel
fant iz radovednosti. Babica je ponavadi fepela na svoji prudici in
buljila skozi velika o¢ala, ki so s pomod¢jo elastike visela na njenem
obrazu, pa se je na vsem lepem zadela smejati, da je bil njen
zgrbani obraz ves zaripel, veckrat pa se je zadela tudi jokati in
srameZ#ljivo je brisala solze, &e je opazila radovednega vnuka poleg
sebe. Kaj neki ti¢i v takih bukvah? je grizlo deka. Pa je lezel preko
érkovanja vedno dalje, zbral Ze to in ono in velika slast ob branju ga
je prevzela. :

No in lansko leto, se je spominjal Zdravko, ko sem imel Ze toliko
svojega denarja, da sem si nabavil najprvo zrano pusko za pet
mark, pa je dejala babica, da bi bilo bolj pametno, kam drugam
naloZiti, no in sem se narodil na mladinski mese¢nik »Mladi Ko-
rotan«. Tam je bilo samo tako branje, ki se mi je zelo dopadlo. Pa
pesmice! In uganke in zanke! Kako =zanimive risbe! Tudi
Vojvodova Malka je bila nanj narofena in je celo pofiljala svoje
prispevke tistemu zabavnemu stricu Jo#u. Se svoj dom je Malka na-
risala, &isto tako, kot je v resnici: na desni strani hi%a z verando in
rozami, na levi velik hlev, poleg njega kuzeta s pasjo uto in malo na
levo Se tri visoke lipe. Pod risbo pa je Se dodala svojo pesmico, ki se
je prijetno brala. Stric JoZa je celo risbo objavil v Mladem Koro-
tanu. Malka je bila tega zelo vesela. Tudi meni se je dopadlo. Z
Malko sva hodila vsa leta skupaj v Zolo. Nikdar nama ni prislo kaj
navzkriz. Rada sva se imela. Ko smo letos zapustili domaé&o $olo, mi |
je stisnila roko in mi vo¥¢ila vso srefo za naprej. Nobeden drug ni
tega naredil. Jaz tega ne morem pozabiti. Samo, kaj je, da se je tako
bojazljivo izogibam, kadar se vidiva ob nedeljah v trgu? Vedno pride
le ona k meni. Vselej ima prijazne besede za mene. Jaz se pa tako
abotno obnasam. Kako me pa Zge notri v prsih, ¢e jo po magi zgubim
med ljudmi. - =

Od zdaj naprej se bom drugade obnasal proti njej. Saj jo imam
tako rad! Nihé&e tega ne ve. Ali Malka to ve? Gotovo me ima tudi
tako rada, zato je pa vedno rada zraven mene!
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. grupe odredov (ta Moravski bata-

jon, ki sta ga vodila komandant

ranc Poglajen-Kranjc in f;o@itko«
misar Josip Berkopec-Miselj, je bil -
formiran septembra 1942 iz Morav-

3011(1 novega Savinjskega odreda
l}

Tudi naslednje dni je Kamniski
bataljon opravljal oskrbovalne, ka-
zenske in propagandne akcije, tako
pri Blagovici in v Tuhinjski dolini
blizu Kamnika. Dne 16.12. 1942 je v
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DAN NOGE ZASPATI...

Sami morajo usmerjati razvoj in ne obratno.
Vedo, da morajo do leta 1985 odpreti 7000, do leta 1995 pa deset
tiso¢ novih delovnih mest. Samouprava stoji pred velikimi in
tezkimi nalogami. Cena in kvaliteta sta dva vaZna faktorja, ki
vplivata_na svetovni trg. Sami morajo skrbeti za kvaliteto iz-
delkov. Cim bolj morajo izkoristiti ribolov v lastnih vodah, ne

_pa tuji ljudje.

JUZNI GRONLAND — KUJATA

Clovek mora veliko prehoditi, da ga spozna. Ce potnik rede,
da je bil na Gronlandu, to ne pomeni ni¢. Videl je samo mali
kosdek velike zemlje. Gronlandci Zelijo, da ga vsak turist doZivi
in spozna znatdilnosti defele. Na juZnem Grénlandu je skon-
centrirano vse, kar ta velika deZela ima. X

Popotnik spozna, da Grénland ni samo sneg in led, da pa je
na nekaterih krajih obala siva in brezupna in vse leto pokrita z
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odreda Antonom Stefetom-Kostjo in
njegovim malim spremstvom na sek-
torju StorZi¢a in TrZifa ostalo za
bojevanje sposobnih le 23 borcev.

(Se nadaljuje)

in kljub zimi pa Kamni$ki bataljon I )

ledom. To velja tudi za juZni Gronland. V nasprotju z ostalimi
kraji Gronlanda je podnebje razmeroma milo in pokrajina pri-
jazna. Neusmiljena arkti¢na zima se pokaZe tudi tukaj, seveda
le zmerno in kraj8e kot drugje. Poleti cvetijo mnoge cvetlice, na
son¢nih zelenih travnikih se okrog samotnih kmetij pasejo ovce.
Ovéjereja igra v juZnogronlandskem gospodarstvu pomembno
vlogo. Ovéje meso ni nikjer na svetu tako okusno in visoko ce-
njeno kot v tej &isti arktiéni naravi. Poleg ovéjereje pridelujejo
tudi zelenjavo, krompir, peso, korenje, radi¢ in solato; na kurjih
farmah se dobijo vedno sveZa jajca.

V juZnem Groénlandu je mo&no razdirjen tudi ribolov. Bo-
gate zaloge rib v fjordih in morjih nameravajo v prihodnje 3e
bolj izkoristiti in s tem se bo izbolj3al tudi finanéni poloZaj pre-
bivalcev. Tovarni rib v Narssaqu in na Nortaliku upravlja Dan-
ska, v Qugortoqu (Julianehab) pa pripada domadti obrtniski za-
drugi. . i
Povsod je Se Ziv spomin na Rdefega Erika in leta 1982 bodo
praznovali tisoéletnico njegovega prihoda z razli¢nimi priredi-
tvami. : =
Sele nekaj let nudi Gronland obiskovalcem dopust v ko¢ah.
Podobno imajo urejeno tudi NorveZani in Svedi. Za taka
potovanja je najbolje, da jih vodijo vodi¢i. Poti je manj; obisko-
valei pa res lahko obisejo najlepse in najbolj znadilne kraje.

V Kvanefjeldu je najve&ji rudnik urana na svetu. Lahko bi

" oskrboval osem elektrarn dvajset let. Vrednost rudnika je

23 milijard danskih kron. Tam so tudi nahajalis¢a redkih dragih
kamnov, ki se lahko tudi kupijo v bliZnjem mestu Narssaqu.

V Narssaqu so zgradili pred 28leti prvo tovarno rib na
Gronlandu. Leta 1978 jo je uni&il poZar in so zato zgradili novo.
V tovarni predelujejo krape, suhe polenovke, meso morskih
psov in kitov. Vsako leto v jeseni tovarno preuredijo za dva me-
seca za klanje ovac.

V mestu je tudi Sivalnica za krzno, v kateri izdelujejo lepe
izdelke. Imenuje se Eskimo Pels. Anoraki so izdelani iz koZ mor-
skih psov. Znani so krzneni ovratniki in prameni iz koZ, okra-
Zeni s starimi gronlandskimi vzorci.

GRONLANDSKO ROCNO DELO

Lepo in doZiveto pctovénje v inozemstvo pusti turistu
nepozabne spomine. Prav je, e ima$ predrnete, katerih enkrat-
nost obudi spomin na. potovanje. Na Gronlandu lahko dobis

stvafi, ki predstavljajo stoletno tradicijo. To so, na primer, -

. je le malo predebela, feprav vemo, da je topla voda na mrzlem

Tako je potekala jesen, po poti je bilo vedno veé slané, za soge-

denjske otroke je bila voZnja s kolesom vedno manj prijetna. Na|
spolzkih mostnicah se je ve¢krat kdo prekucnil in z razbolelo nogo |
ali opraskanimi rokami nadaljeval Solsko pot. |

Nedaljevanje |

rofna dela in umetni¥ki predmeti, kot so figure iz salovca, obe-
ski iz kosti ali zob, maske iz proZnega lesa ter modeli kajakov in
umijakov. Orodje in oroZje iz kosti, lesa in usnja, aplikacije na
ko#i Zivahnih barv in razni motivi iz raznobarvnih perl.

V nasprotju s sosednjim otokom Islandom je na Grénlandu |
le malo toplih vrelcev. V Diskobucht — zalivu in na vzhodni
obali so mlaéni izviri. Edini vroéi vrelec leZi na poloZnem otoé-
ku in se imenuje Uunartoq. Kot vsem toplim vrelcem pripisuje-
jo tudi Uunartoqu zdravilno mo¢. Hrome noge in roke posta- |
nejo zopet gibljive, ¢lovek se okrepi in je sreden. Moé izvira je |
tako velika, da tudi ¢lovek sivih las dobi mladoster izgled.

Vikingi so zelo hitro odkrili topli vrelec. Tudi danski pri-
seljenci so Ze uporabljali tople vrelce. Grénlandci so pripovedo-
vali, da se v ostri zimi v zdravilni vodi lahko skuha tudi riba. Ta

zraku Ze toplejsa.

NajjuZnejsa totka dezele je Kap Farvel. Pri vedrem nebu je
nanj veli¢asten pogled, pri slabem pa ustradujoé. Zato ni dudno.
da Kap Farvel ni naseljen. ’

Mnogo ladij, nasedlih na skale, bi pripovedovalo o neizmer-
nem trpljenju v tej deZeli viharjev in ledu. Najve&ja nesreda s¢ |
je zgodila pred 200 leti, ko je potonilo 28 holandskih in ham-
burskih ladij, ki so lovili kite. Samo nekaj mornarjev se je regilo
na plavajofem ledu. Nekatere je morski tok prinesel prece]
dale¢ proti severu, drugi pa so prezimili na samotni obali. Po te]
stradni nesre¢i je holandski ribolov nazadoval in 3% danes ni
zaZivel v polni moéi. -

Nekateri mislijo, da ime Kap Farvel spominja na Zalostne
dogodke preteklosti. Drugi mislijo, da je anglegki raziskovalec
John Davids leta 1585 videl predgorje in zaradi ledu ni mogel
priti na celino, zato se imenuje Kap Farvel — Kap nasvidenje!

Sonce je sijalo, ko smo zapus¢ali Gronland. Bili smo v zra-
ku. Pod nami so bili mogo¢ni ledeniki, ki so se spustali v morje.
Ceri so se lesketale v sonénih Zarkih, v pravlji¢nih barvah. Krog
in krog so se v daljavi videli visoki skalni vrhovi, ki so jih obda-
Jale meglice, vrhove pa je zlatilo sonce. Odleteli smo na Island.

Ime Island se je pojavilo prvikrat leta 1700, eprav je bil
otok naseljen e nekaj stoletij prej. Najverjetneje so bili prvi|
naseljenci keltskega rodu; za njimi so se izkrcali irski menihi — |
};1(:; 874 0—8 ta;ig_] za n]l!ll‘li pa so e prisli norvedki Vikingi, ki sof

no il pomorsko trgovino. t ! o

pospetili p govino. N [.ﬂ,am,ﬁ
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. Na 20. skupnem zasedanju vseh treh zborov skupitine ob-
tine Radovljica 25. novembra so delegati sprejeli osnutek reso-
lucije o politiki izvajanja druZbenega plana obéine v letu 1982
Potrdili so spremembe in dopolnitve statuta obéine Radovljica

organizacijo in financiranje temeljnega sodida in temeljnega
javnega toZilstva v Kranju. Sprejeli so odlok o raziritvi obvez-
nosti pladevanja krajevnega samoprispevka krajevne skupnosti
Ribno in prav takfen odlok za krajevno skupnost Gorje. Na
skupni seji so vsi zbori izrekli soglasje k razrefitvi dosedanje in
izvolitvi nove obé&inske volilne komisije.

Izvrini svet OS Radovljica je na 167.seji 17. novembra
obravnaval vlogo skupnosti otro¥kega varstva o dolo&itvi do-
datnih solidarnostnih sredstev za zagotavljanje denarnih po-
mo¢i za otrodko varstvo. Obravnaval je predlog odloka o organi-
zaciji in nadinu ugotavljanja vrednosti stanovanj in stanovanj-
skih hi§ v lasti ob&anov. Na seji so izrekli soglasje k predlagani
odloébi obéinske skupddine o ugotovitvi splosnega interesa za
gradnjo hale za vzdrievanje v Elanu Begunje. V razpravi je bil
tudi predlog novih cen stavbnih zemljid¢, izjemne lokacije, ki
jih je posredoval komite za urbanizem in komunalne zadeve.

Predsedstvo obéinske konference SZDL Radovljica je na
18. seji 19. novembra najprej pregledalo uresni®evanje sklepov
zadnjih dveh sej predsedstva ter skupne junijske seje OK SZDL
in ob¢inskega sveta ZSS Radovljica. V nadaljevanju so sprejeli
sklepe in izhodi8¢a za priprave na letne programske seje krajev-
nih organizacij SZDL in za priprave na volitve delegatov v
1982. letu. Clani predsedstva so bili seznanjeni s sklepno oceno
akcije NNNP, ki jo je pripravil z obse?nim gradivom koordina-
cijski odbor za SLO in DO pri OK SZDL. Sprejeli so tudi usme-
ritve za letodnje novoletno praznovanje dedka Mraza, ki jih
bodo posredovali vsem KS in delovnim organizacijam podobno
kot Ze nekaj let nazaj.

Komite OK ZK Radovljica je na 24.seji 17.novembra v
okviru predkongresnih priprav obravnaval gradivo s poro¢ili o
dejavnosti osnovnih organizacij in drugih organov obéinske

¢lani komiteja posvetili nalogam komunistov v pripravah na
volitve delegatov 1982. leta, ki so, kot kaZe, po nekaterih delov-
nih organizacijah in krajevnih skupnostih %e v precejsnji zamu-
di. Na seji so podprli pobudo ob¢inskega odbora ZZB NOV
Radovljica za obnovitev in ureditev spominskega parka na
Goreljeku. T =

V radovljiski obéini obstojajo pri vseh Zestih osnovnih
tolah in v Solskem centru Radovljica osnovne organizacije
ZSMS, katerih delo je zaradi usmerjanja mentorjev razmeroma
dobro. Vendar pa so na zadnjih zasedanjih konferenc 00 ZSMS
v $olah ugotovili, da je Se nekaj bistvenih pomanjkljivosti, ki jih
bodo morali odpraviti. Gre predvsem za slabo povezavo in sode-
lovanje s krajevnimi QO ZSMS, nezadostno vkljutevanje
osnovnodolcev pri oblikovanju programov njihovega dela pred-
vsem v samoupravljanju, redovalnih konferencah, informatiki
in drugo. V 00 ZSMS se ne posvela Se dovolj pozornosti po-
stopkom prehoda na usmerjeno izobraZevanje, premalo je stor-
jenega za bolj mnoZi¥no in trdnejo oblikovano idejnopolitino
izobraZevanje mladih po olah. _

Predsedstvo OK SZDL Radovljica je dalo pobudo za razgo-
vore v krajevnih organizacijah SZDL s predstavniki KS, DPO,
upravnih organov obéine in predstavnikov komunalnega gospo-
darstva na Bledu, v Bohinju in v Radovljici. Osrednja pozor-
nost je veljala neustrezenemu organiziranju in uéinkovitosti
komunalne dejavnosti v obéini. Komunalno gospodarstvo, ki
ima zaposlenih 109 delavcev, je razdeljeno na tri OZD, to pa
zaradi administracije in lastnih strokovnih sluzb bistveno
poveduje strofke. Posledica razdrobljenosti je tudi v nepoveza-
nosti in &ibki samoupravni organiziranosti, ki ne odgovarja ne
delavcem ne porabnikom komunalnih storitev. Edini izhod je v
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ter spremembe in dopolnitve sporazuma o razmerjih obéin za .

organizacije ZK med dvema kongresoma. Posebno pozornost so -

zdruZitvi celotne komunalne dejavnosti v enovito OZD s skup-
nimi strokovnimi sluZbami, so bili enotni na vseh treh posvetih.

Komisija za inovacije pri ob&inskem svetu ZSS in ob&inski

raziskovalni skupnosti Radovljica je na seji 16. novembra
-sprejela nekaj dopolnil programa dela ter se dogovorila o aktiv-
nostih ob podelitvi nagrad inovatorjem v ob&ini Radovljica za
1980. leto. Komisija je imenovala odbor za ocenitev predlogov
inovacij, ki so Ze prispeli na razpis. Novoimenovani odbor se je
sefel na konstituantno sejo, kjer je sprejel pravilnik za ocenje-
vanje predlogov inovacij, ocenil je prispele predloge in dolodil
visino in Stevilo leto¥njih nagrad.

. Na 25.seji sveta za pridobivanje in razporejanje dohodka
in delitev po delu pri obéinskem svetu ZSS Radovljica 2. decem-
bra so obravnavali porotilo o ukrepih za uveljavitev ciljev, ki so
jih Zeleli dosedi s »primerjalnim razvidom« v vseh OZD. Sprego-
vorili so o izboru ustreznih meril, ki so se Ze uveljavila v zdruZe-
nem delu po posameznih TOZD in OZD za delitev sredstev za
osebne dohodke na osnovi koli¢ine in kvalitete opravljenega
dela. Na seji so sprejeli konéna stali¥¢a za enotno uporabo
samoupravnega sporazuma o skupnih osnovah in merilih za
oblikovanje in delitev sredstev za OD ter za uporabo samo-
upravnega sporazuma o osnovnih 3olah pri pripravi pravilnikov
v vseh osnovnih Solah v obéini.

Od 16. do 20. novembra je medobéinsko Studijsko sredidte
politi¢ne Sole CK ZKS iz Kranja organiziralo v izobraZevalnem
centru v Polj¢ah seminar za 36 vodij TOZD, delavskih svetov in
sekretarjev 00 ZK iz 12 delovnih organizacij jeseniske in ra-
dovljitke obé¢ine. Na programu seminarja so bile teme o samo-
upravljanju, o odnosih med TOZD, o svobodni menjavi dela,
gospodarskih odnosih s tujino, o osebnih dohodkih in planira-
nju ter o nalogah v stabilizacijski politiki, 1judski obrambi in
delavski kontroli. .

Po podatkih volilne komisije pri OK SZDL Radovljica so
do 9. novembra 1981 v 70 OZD, ki so Ze poslale zbirna poroéila,
evidentirali 658 moZnih kandidatov za ¢lane delegacij za zbore
obé&inske skupi¢ine in 1283 moZnih delegatov za skup%¢ine SIS v
ob&ini. V 12 krajevnih skupnostih so za obéinski zbor KS
evidentirali 753, za skup&éine SIS pa 721 mo#nih delegatov.

Izvrsni svet OS Radovljica je sprejel predlog izhodisé za
pripravo odloka o proradunu ob¢ine v 1982. letu. Glavni viri pri-
hodkov proraduna ne bodo povedani v primerjavi s Stevilom
virov iz leta 1981. To bodo davki iz osebnega dohodka, prometni
davek in davek od premoZenja, takse denarne kazni in lastni
prihodki. Skladno z resolucijskimi usmeritvami o druZbeno-eko-
nomski politiki in razvoju obéine bo pri oblikovanju prorauna
upostevano izhodis&e, da bo sploSna poraba zaostajala za rastjo
dohodka za 25%, naértovana nominalna stopnja rasti
proraunskih sredstev bo 165% v globalu v primerjavi z
ugotovljenim obsegom sredstev za leto 1981.

Po podatkih zavoda za statistiko SRS je bilo v 1980. letu na
obmoéju radovljifke obéine 156 prodajaln trgovine na drobno,
kar je le 3tiri ved, kot jih je bilo 1976. leta. Promet je bil v pre-
teklem srednjerofnem obdobju realno vedji za 36 %. Letos so
trgovine ustvarile v obé&ini v popreéju nad 71.000 din prometa
na prebivalea in v popreéju 8,614.000 din na eno prodajalno. Na
eno prodajalno pride v obéini popreéno 254 prebivalcev, kar je
nad republikim popreéjem, ki znasa 290 prebivalcev. V jeseni-
ki obéini je to razmerje Se ugodnejie, saj pride na eno prodajal-
n]t: 211 prebivalcev, to pa je tudi najbolj%e popreéje na Gorenj-
skem.

Po sklepu izvrénega sveta SRS Slovenije in v soglasju z
obé&inskimi sveti iz Radovljice, Jesenic in Tolmina naloge in
varstvo Triglavskega narodnega parka opravlja delovna organi-
zacija Zavod za gojitev divjadi Triglav Bled. Zavod ima Ze
dolgoletne delovne in strokovne izkuinje in 22 zaposlenih, od
teh kar 18 terenskih delavcev. Obmoéje njegove dejavnosti v
Julijskih Alpah so dolina Trente, obmoéje Pokljuke, Bohinja
in Mezaklje. . ’

/

KO ZZB NOV Kropa je 7. novembra organizirala svetano
odkritje spominske plo&te kurirske postaje G-12 in padlim parti-
zfnom JoZetu Megusarju iz Krope ter Rudolfu Pretnarju in
Andreju Vodnovi iz Gorij. ObeleZja so odkrili pri Slovenski pedi
ob cesti Kropa—Jamnik.

Prejinjo nedeljo, 15. novembra, je obéinski 3tab civilne za-
i&ite organiziral pri osnovni %oli A. T. Linhart v Radovljici prvo
ob&insko tekmovanje sploSnih enot civilne zaBfite. Od 38
tak#nih enot, kolikor jih je v obéini, se je tekmovanja udeleZilo
35 petélanskih ekip. V preizkusu znanja in ves&in v refevanju
ponesredencev in cfa§enju poZarov je bila najuspe¥nejsa ekipa
Knjigoveznice Radovljica pred ekipo Zdravstvenega doma Bled
in prvo ekipo KS Radovljica.

V Radovljici je bil dvodnevni seminar RK ZSMS in centra
klubov OZN, ki se ga je udeleZilo 70 mladincev iz Slovenije in
zamejstva. Spregovorii so o mednarodni informacijski ureditvi,
o razoroZitvenih prizadevanjih in mirovnih gibanjih v Zahodni
Evropi, o poloZaju na3ih zamejcev in o drugih aktualnih
vpradanjih.

Razen romunske lesarske sindikalne delegacije je bila v no-
vembru na obisku na Gorenjskem tudi Stiri¢lanska delegacija
sindikatov iz Zelezne Z*upanije na MadZarskem. Gosti so si
ogledali proizvodne obrate radovljiske Almire in republiski sin-
dikalni izobraZevalni center v Radovljici.

V zafetku novembra se je na Bledu zbralo na 10. strokov-
nem seminarju nad 400 slovenskih ekonomistov. Osrednja tema
razprav je bila namenjena sedanjemu gospodarskemu poloZaju
in nalogam za uresnifevanje stabilizacijske politike ter planira-
nju za prihodnje leto.

Ljubljanska banka — ZdruZena banka v Ljubljani je v Ra-
dovljici organizirala pred tednom dvodnevni seminar o samo-
upravnem delovanju v bankah. Seminarja se je udelezilo okoli
50 &lanov delovnih skupnostih in DPO 14 slovenskih temeljnih
bank iz vse Slovenije.

V akeiji Turisti¢na izvidnica, ki so jo organizirale Turisti¢-
na zveza Slovenije, AMD Slovenije in ljubljanski Dnevnik, so
po anketnih ocenah prisodili najveé¢ to¢k Bledu pred Ljubljano
in Portorofem. Ugotavljali so kakovostne pogoje bivanja
gostov, gostinsko in trgovsko ponudbo, &istodo, red, skrb za var-

stvo gosta, kulturno Zivljenje in informiranje gostov v sezoni
1980/81.

Na 12.srefanju turisti¢nih delavcev Gorenjske na Bledu
v zafetku novembra se je zbralo nad 200 udele?encev. Med
drugim so preizkusili na kvizu znanje turisti¢ni podmladkarii iz
osnovnih Sol Gorenjske.

Ob 25-letnici DPD Svoboda Podnart so prizadevni kulturni
delavci organizirali vrsto prireditev in akcij in jih- poimenovali
mesec kulture. 7. novembra je v Podnartu gostovalo jeseniko
gledalidte s Cankarjevo dramo Jakob Ruda, so¢asno so-v
tamkajSnjem domu kulture odprli razstavo del jesenigke
likovne skupine Dolik, 14.novembra je nastopila folklorna
skupina Karavanke iz TrZi¢a, 21. november je bil posveden zbo-
rovskemu petju. Skupaj sta nastopila domaé¢i mogki in jeseniski
zenski zbor. Osrednja proslava obletnice Svobode bo v soboto,
28. novembra, na predveder dneva republike.

V avli osnovne Sole A. T. Linhart v Radovljici je bil v sobo-
to, 14. novembra, na povabilo ZKO Radovljica v gosteh 70-&lan-
ski pevski zbor Kulturno-umetniskega drustva Ivanjac, ki sodi
med najboljSe iz varazdinsko-medzimurskega obmoéja. Celove-
vecerni izredno kvalitetni koncert, ki so ga pripravili gostje iz
Hrvatske, je vzbudil zasluZeno priznanje nerazumljivo majhne-
ga Stevila poslusalcev, ki jih je bilo komaj nekaj ve¢ kot nasto-
pajocih.

Tako me je pot zanesla na panon-
ski safari. Streljali nismo, raje smo
snemali z raznovrstnimi kamerami
in fotoa ti raznih oblik in veli-
kosti. Bili smo napravljeni kot lovei,
a to nismo bili. V svoje fotoaparate
smo ujeli ptice in Zivali prav od
blizu. )

Naj zaénem ...

Clani fotokluba Diana so skupaj z
Alpetourom priredili izlet na pa-
nonski safari.

Kje je to? V Baranji. Baranja je
del Panonske niZfine ob izlivu Drave
v Donavo. Ima 3943 kv. km povrsi-
ne; jugoslovanske je 1147 kv. km,
ostala je MadZarska. Zafenja se Ze
priblizno devet km od Osijeka.

Tam so se ohranili ostanki takine
prirode, kot je bila v daljni pre-
teklosti. Peljali smo se skozi vas
Kopa®evo. Na strehah, dimnikih in
elektriénih drogovih gnezdijo Stork-
lje. Vseh je okrog 30. Kopalevo je

majhna vas z nekaj sto prebivalci. Je
zelo slikovita, polna naravnih lepot
in bogastev. .

KOPASKI RIT —
OCVIRJE ALI JEZERO

Vseh lovis¢ za ptice, divjad in ribe
je 5200ha sam rezervat obsega
2000 ha. Samo ljudje iz KopaZevega,
ki pa so poveéini upokojenci, imajo
pravico loviti.

Ribolov je njihovo glavno opra-
vilo. Love postrvi, some, &tuke in
krape. Posebno v Casu jesenskega
dezevja je veliko rib. Vse to podroje
je nekajkrat na leto poplavljeno.
Najvetje, oziroma prevelike poplave
go bile leta 1965. Popredna; globina

LEPA NASA DOMOVINA -
T0 JE JUGOSLAVIJA

Vse premalo jo poznamo. Veliko govorimo, poznamo je pa ne.
Oglejmo si jo. Ne samo v Afriko med &rnce, tudi k nam lahko gremo na
safari.

jezera je 12 m. Ob njem rastejo vrbe.
Vodi& nam pove, da je vrba drevo, ki
vodo jemlje in jo tudi oddaja. Poleti
rastejo na njem Zivopisani lokvanji,
ob obreZju pa trsje in 3a8.

Poznavalci Zivljenja ptic pravijo,
da na Kopaskem jezeru in v okolici
gnezdi in %ivi veé kot 250 vrst ptic.

Sa3, trsje, lokvanj in drugo rastli-
nje so dobra skrivali¥¢a. Polno je
divjih rac, fopastih ponirkov, kor-
moranov, C¢apelj, vseh wvrst diger,
galebov, divjih gosi, kavk in vran ter
de drugih vrst ptic. Logarji pregledu-
jejo s ¢olna svoje revirje. In ¢e opa-
zijo, da je nekje preveé ptic, streljajo
s karbidom, da jih prepode. Saj samo
kormoran poje dnevno &tiri kg rib!

Kopadko jezero je pravo ptidje
letovis®e. Vse ptice selivke z Ma-
dZarske in drugih deZel se med svo-
jim dolgim poletom v topleje kraje
spustijo na jezero, da se za nekaj dni
odpolijejo in nahranijo. Jate se
zbirajo iz vseh krajev, po nekaj-
dnevnem oddihu pa odletijo skupaj
z domadimi pticami na jug. Zanimi-
vo je, da se ptice tu ustavljajo vsako
leto, ko odhajajo in prihajajo, zani-
mivo je tudi, da se ptice s Kopaskega
rita zmeraj vrnejo.

Povsod prevladuje mir. Vozili smo
se nekaj ur po rezervatu z ladjo
»Liska — Kopadki rite. Na$ kape-
tan je bil 73-letni upokojeni kapetan
reéne ladje in je vedji del svojega
#ivljenja prebil na Donavi. Vode ne
more in ne more zapustiti.

Naslednji dan smo bili $e v Zzival-
skem rezervatu. Tam Zive medvedi,

volkovi, jeleni, srnjaki, gamsi in ko-

zorogi. Ogledali smo si rezervat
Koka, v katerem Zive jeleni in ko$u-

te. Rezervat je razdeljen tako, da
imajo %ivali po dva ha pa3nikov in
po dva ha gozda. Vse je ograjeno z
visoko mreZo. Takih predelov je Sest.
Paziti morajo na razporeditev Zivali
v predelu zaradi parjenja in pri tem
lahko pride do obradunavanja med
jeleni. E%ivali jedo peso, repo, koruzo
in seno. TeZa jelena je popreéno
240 kg, o

Vzdrievanje takih rezervatov je
precej drago. PrecejSen prispevek da
ob¢ina. V drugem rezervatu smo
videli precej divjih svinj z mladicki.
Mladiéki so bili rjavo- sivo progasti.
Samo pogledali so nas in se spet
skrili. Fotografi so jih e Zakali, a

zaman. Ponovno so se vradali, pa jihr
niso doc¢akali.

S prijateljco sva si ogledali tudi
Osijek, ki je zelo zanimivo mesto.

Osijek je slavonsko- baranjska
metropola in ima okrog 110.000 pre-
bivalcev. Zgodovina mesta sega
globoko v preteklost. Ljudje so se
naselili v teh krajih Ze davno. O tem
pri¢ajo ostanki iz bronaste in mlajse
kamene dobe. Naili so precej kera-
mike, oro%ja, orodja, nakita in
drugih predmetov vzhodno od mesta
v Belem Brdu in Sarvasu.

Ve& grikih in rimskih rokopisov
omenja to naselje pod imenom Mur-
sa; ime izvira od Keltov.

V detrtem stoletju po naZem
Stetju je bilo v Mursi pristanidfe za
ladje, ki so priplule z Donave in se-
deZ vojadkega komandanta.

Zgodovinski viri pripovedujejo, da
je bila Mursa razdeljena leta 591 po
nasem Stetju. Po priselitvi Slovanov
je bilo naselje obnovljeno in leta
1191 ga omenjajo zapisi v zvezi z

‘brodom ¢&ez Donavo z madZarskim

imenom Eszek.
Na mestu danadnjega osijedkega
i — trdnjave — je od 6. do 7.
stol. stala utrdba in okrog nje mesto.

V turikih ¢Zasih je bil Osijek
vojaiko oporidfe, medtem ko je bilo
gospodarsko Zivljenje zelo &ibko.
Osijegka utrdba je bila vse do leta
1923 obdana z debelimi zidovi in
okopi, v mesto pa se je dalo priti le
skozi fetvera mestna vrata. V utrdbi
80 #e danes ohranjene stare hise,
tukaj je tudi osijefki muzej z boga-
timi arheolodkimi, etnografskimi in
numizmatidnimi zbirkami.

V 18. stoletju je Avstrija utrdbo
obnovila in zgradila zahodni del
mesta, tako imenovano zgornje
mesto. V tem é&asu sta se razvili
trgovina in obrt, nastala je vrsta
pomembnejdih poslopij — imenujejo
Jih secesijske zgradbe.

Osijek je center industrije, ki ima
Ze veliko tradicijo. Tu je cevarna in
tovarna kmetijskih strojev, tovarna
mila, detergentov in kozmetike,
tovarna vZigalic, tovarna keksov,
tovarna pohiStvain Sein 3e. ..

Na Zivilskem trgu je bilo mnogo
kupcev in prodajalcev. Pravi med-
narodni vrve?. Bili so MadZari, Cehi
in Poljaki. Prodajali so svoje izdelke.
Kako so tja prisli, ne vem.

Mislila sem, da je ravnina moreéa,
monotona. Pa ni tako! Je tako zani-
miva, da si Zelim videti in spoznati
Se druge znadilnosti na%e Panonske

niZine. Anica A¥man
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JE USTVARILO POLITICNI PROBLEM

Zaradi konfiguracije terena v jeseniski ob&ini zelo primanjkuje

povrém za _gl"ad_njo.veéjih eruzbenih stanovanjskih poslopij. Na Jese-
nicah sedaj zazidujejo Ze tako tesen prostor na obmoéju srediséa IT

~ (od carinarnice do hotela Posta), v sredis¢u I pa se komaj splaéa zade-

th; saj bi tu lahko zgradili le nekaj nad 60 stanovanj.

V wvseh naseljih v ozki dolini se
branijo blokovne gradnje, kar je ra-
zumljivo, saj bi s tem Ze tako tesno
podroéje postalo Ze manjse. Ker je
prostor na Jesenicah v glavnem po-’
zidan, so se urbanisti in odgovorni
za urejanje prostora in varstva oko-
Ija cdlo¢ili za draZjo varianto, vari-
anto razprsitve. DraZjo v gradbenem
smislu, saj s tem nastaja ved grad-
bidé¢, kar vsekakor neugodno vpliva
na ceno stanovanj.

Tako so ta ¢as v gradnji stano-
vanjski bloki v Mojstrani, na Hrusi-
ci, na Koro3ki Beli in na Jesenicah,
bili bi pa tudi %e na Selu v Zirovnici,

, ¢e se pet lastnikov za pozidavo pred-

" videnih povriin ne bi postavilo tako

silovito proti z utemeljitvijo, da gre
v tem primeru za prvorazredne kme-
tijske obdelovalne povrsine. Gre
namreé za eno njivo in travnate po-
vrdine juZnio od zdravstvene postaje
na Selu. Te so bile izbrane s predvi-
devanji, da bi tu stanovali upokojen-
ei,-ki so izrazili Zeljo po ravnem pro-
storu, v bliZini zdravstvene ambu-
lante, v bliZini trgovin in druZbenih
prostorov, kot je bliznji dom upoko-
jencev in podobno.

Pristojni so uvedli in tudi opravili
predpisan postopek in tako na zako-
nit naéin pri8li do zazidalnega na-
&rta in lokacij.

To je na pritozbo lastnikov ugo-
tovilo tudi ustavno sodiiée SR Slo-
venije, ki je 2.julija 1981 sporodilo,
da se postopek za oceno ustavnosti
in zakonitosti ob¢inskega odloka o
zazidavi teh povréin ne uvede, ker to
sodidde pri pregledu spisov ni ugoto-
‘vilo utemeljenega razloga za pride-
tek postopka. Republitki komite za
varstvo okolja in urejanja prostora,
ki je tudi prejel pritoZbo lastnikov
zemlji%&a, pa je sporodil, da je bil po-
stopek pred sprejetjem odloka in
sam sprejem odloka izveden v
skladu z zakonom o urbanistitnem
planiranju in zato ni razloga, da bi

ta komite, kot drugostopenjski
organ, ukrepal v okviru svoje pri-
stojnosti.

To problematiko, ki je Ze skoraj
prerasla v politiéni problem, so
18. novembra obravnavali tudi na
ob&inski konferenci SZDL Jesenice.
V imenu pritoziteljev so namre¢ na
Selu in v okolici mimo krajevne
skupnosti in druZbenopoliti¢nih or-
ganizacij zbirali podpise proti zazi-
davi teh zemlji¢. Dan pred sejo pa
so pritoZitelji poslali $e novo vlogo, v
kateri izpodbijajo zakonitost po-
stopkov pri spremembi namena upo-
‘rabe tega zemljii¢a. Razen tega pa
citirajo vsesplodna prizadevanja za
ohranitev kmetijskih -~ obdelovalnih
povriin in pri tem navajajo, da so te

. prvorazredne in vzorno obdelane.

Na seji je bilo vse to povedano in -

prebrano, razen tega pa je bilo tudi
pojasnjeno, da so lastniki na drugem
sestanku, ki je bil sklican zaradi
podpisa pogodb, pokazali velik odpor
in ta razgovor spremenili v prereka-
nje. Pristojni iz Biroja za urbanizem
in stanovanjsko poslovanje Jesenice
in ob&inskega komiteja za urejanje
prostora in varstvo okolja so o tem
podali strokovno mnenje. V tem pri-
meru gre za tretjerazredne obdelo-

valne povrSine, ki niso bile vzorno-

obdelovane. Lastnike teh povrs$in, ki
nasprotujejo podpisu pogodbe, so

obvestili, da na osnovi doslej zakoni-.

tih sklepov v naslednji stopnji lahko
pride do razlastitve. :

Na seji, ki je trajala kar Stiri ure,
s0 temu delikatnemu vprasanju po-
svetili vso pozornost. Sklenili so, da
potakajo odloCitve pravobranilca
samoupravljanja, kamor so se last-
niki zemiji¥¢a pred kratkim pritoZili.
Razen tega so imenovali posebno de-
lovno grupo, ki bo proucila druzbe-
nopolitiéno stran dogajanj v zvezi s

to prcblematiko in poskusala pro-
blem ureditt v okviru socialisti¢nih
samoupravnih odnosov.

Seveda pa pri tem ostaja odprto
vprasanje nujno potrebnih zazidal-
nih povréin. Ker primanjkujejo, v je-
seniSki ob¢ini prav zaradi tega ne

bodo mogli zgraditi vsako-leto 200-

stanovan], kot jih predvideva pro-
gram srednjeroénega razvoja. Zaple-
ti, ki pri tem nastajajo, pa Se bolj
onemogodajo ta prizadevanja. Ni
namrec -$e jasno, kaj iz tega bo. Za-
s¢ita kmetijskih povriin je vsekakor
utemeljena, obéina pa ima tudi vso
pravico do razlastitve, ¢e je pri tem
$irsi druzbeni interes. Kakorkoli ze
bo, ¢as tece! Lokacij ni, stanovanj
ne bo. V jesenigki obéini jih primanj-
kuje nad tisoé¢, katere bi po predvi-
devanjih zgradili, ¢e bi bile lokacije.

— To je tako glavni problem. Zazidalni

prostor bo treba tudi poiskati! Nek-

RAZPRAVA 0 REPUBLISKI SOLIDARNOSTI

do je na seji predlagal, da naj bi se
za to namenile slabo rodne, krasu
podobne povrsine na Rebru od Most
do Redin. Tu je lepa sonéna lega, te-
ren pa je zelo valovit, kotanjast in
neprimeren za vedje objekte. Bi bilo
morda meozno zgraditi novo naselje

na pasniski, na lepi son¢ni legi nad .

Dovjem, kjer pa pravijo da grozi ero-
zija? Pred- desetletji so razmiljali,
da bi prevrtali MeZakljo in na njeni
juZni strani gradili stanovanjsko na-
selje. Verjetno %e najbolj.izvedljiv je
bil predlog, ki je bil tudi izraZen na
seji, da bi skupno z radovljisko obéi-
no poiskali manj rodovitne povréine,
na katerih naj bi nastalo novo skup-
no mesto. Tudi v Radovljici ves ¢as
po vojni- zazidujejo kmetijske po-
vréine. Morda bi bilo to lahko od
Katarine do Podhoma, ali pa Se kje
drugje. Urbanisti obeh ob&in bodo
imeli $e tefko delo. Bo pa treba po-
vrine najti, saj prav zaradi teh
vprasanj sedanja - stanovanjska
gradnja kasni, da ne dohiteva niti
naravnega prirastka.
B. B.

V letu 1981 smo razmeroma veliko ¢asa porabili za razprave o sta-
lig¢ih obéinske zdravstvene skupnosti Jesenice do plaéila sredstev za
solidarnostno zdruZevanje sredstev za pokrivanje izdatkov zagotov-
ljenege programa zdravstvenega varstva v zvezi z novim zakooom o
zdravstvenem varstvu. Sredstva za solidarnost so doline vpladevati
tiste obéinske zdravstvene skupnosti, katere zberejo veé sredstev za
zagotovljeni program, kot jih same porabijo. # i

Po republidki odloditvi se zbirajo
ta sredstva po prispevni stopnji v
vidini 5,24 %, to pa predstavlja za
obdinsko zdravstveno skupnost Je-
senice vel kot polovico vseh sred-
stev, katere zdruZuje na osnovi pri-
spevne stopnje 9,78 %, ki je za 1,13 %
pod slovenskim popreéjem.

Glede na finanfno stanje po
prvem finanénem naértu, ki je pred-
videval le za 16 % vi¥ja sredstva od
realizacije v letu 1980, OZS Jesenice
ni mogla pristati, da prispeva za soli-
darnost 3,5 % celotnih sredstev. To
stalid®e je bilo potrjeno ob pollet-
nem obra¢unu, v katerem je bilo iz-
kazano kar 11,763.000,00 izgube. Na
seji skup&ine republike zdravstve-
ne skupnosti je na¥ delegat poudaril,
da nismo proti solidarnostnemu zbi-

ranju sredstev, vendar bo to %lo na
rafun znifevanja zdravstvenega
varstva aktivnih uporabnikov. Dele-

gati gorenjskih OZS so jasno pove- —

dali na seji obeh zborov skupséine
RZS Slovenije, da novi zakon o
zdravstvenem - varstvu $iri- pravice
predvsemn neaktivnim uporabnikom
zdravstvenega varstva, éesar pa tre-
nutna gospodarska situacija ne do-
voljuje. Vse pripombe delegatov niso
bile upotevane. Staliite gorenjskih
delegatov je pogojevalo dejstvo, da
so po viSini prispevne stopnje go-
renjske obdine na repu lestvice
izmed 60 obéin, le OZS Radovljica je
nad republiSkim popreé¢jem.

Prvi predlog za zbiranje solidarno-
stnih sredstev je bil podan na 10: seji
RZS Slovenije in je bil naslednji:

Leto 1981 1982 1983 1984 1985

solidarnost dobi 23 27 25 24 25 Q7S
solidarnost daje 16 71 15 16 15 . . 0ZS
skupna vsota 248.266 275120 265.206 269.839 261.839 (v 000 din)
QZS Jesenice da 2419 2.321 1.977 - 1.983 1.380 (v 000 din)

Poleg OZS Jesenice prispevata so-
lidarnostna sredstva tudi OZS
Kranj in Skofja Loka vseh pet let,
QZS Radovljica pa le v letih 1984 in
1985.

Na dvanajsti seji obeh zborov
skupi¢ine RZS Slovenije je bil pred-
lozen drugi predlog in sta izpadli

0ZS Skofja Loka in Radovljica iz -

seznama tistih, ki prispevajo sred-
stva solidarnosti in je bil predlog na-
slednji:

Leto 1981 1982 1983 1984 1985

Solidamost dobi 21 22 19 19 17 0Zs
Solidarnost daje 12 13 13 14 14 0Zs
Skupna vsota 197.086  198.191  178.811 196.458 182.803 (v 000 din)
OZS Jesenice da 5.601. 5915 5.611 6.164 5845 (v000din)

Zbrana sredstva so v obeh prime-
rih ve¢ja za 5% kot rezervna sred-
stva.

Na trinajsti seji je bil obema zbo-
roma posredovan Ze tretji predlog,
in sicer ne ve¢ za celotno srednje-
roéno obdobje, ampak samo za leto
1981. Po tem predlogu bo v letu 1981
prejemalo. solidarnostna sredstva v
SR Sloveniji 21 OZS, prispevalo pa
16 OZS v viini 2568,291.000 din. Tako
na prizadete OZS popretno pride
7,911.000 din. V treh predlogih se je
obveznost povecala kar za trikrat.

Pri ¢etrtem predlogu, oziroma
obratunu solidarnostnih sredstev, so
se pojavili novi zneski, in sicer:

* - BORCI BODO PRIPRAVILI POPIS VSEH
| SPOMINSKIH OBELEZL)

ZELEZAR

‘Clani predsedstva obéinskega od-
bora Zveze zdruZenj borcev NOV
Jesenice so na zadnji seji med dru-
gim govorili o pripravah za izdajo
ustrezne publikacije z opisom vseh
spominskih obeleZij na obmodju je-
senigke obéine.

- Na seji so predlagali predstavnike
boréevskih organizacij, ki bodo v
vseh krajevnih skupnostih zadolZeni
za zbiranje in preverjanje podatkov

o vseh spominskih obelezjih, imeno-

vali pa so tudi &lane uredniSkega od-
bora za pripravo opisa spominskih
obelezij. Sprejeli so sklep, da mora
biti popis izdelan v prihodnjem letu
v ciklostirani obliki, kasneje pa bodo
skugali najti moZnosti, da bi opis
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obelezij izdali tudi v knjigi. To bo
brez dvoma pomemben zgodovinski
dokument, ki ga bodo predvsem ko-
ristno uporabljali v osnovnih Zolah.

V nadaljevanju seje so ¢élani pred-
sedstva govorili o evidentiranju kan-
didatov za predsedstvo in komisije
pri obéinskem odboru, za delegate v
druzbenopolitiéni  zbor skupséine
obéine Jesenice in za republiske or-
gane zveze borcev. Nekateri delegati
so Ze evidentirani, do zaklju¢ka evi-
dentiranja pa ¢akajo predvsem po-
membne naloge ¢lane krajevnih or-
ganizacij zveze borcev, saj bo kan-
didacijska komisija pri obéinskem
odboru prav na osnovi njihovih
predlogov pripravila dokonéen pred-
log za ¢lane predsedstva. za pred-
sednika in sekretarja ter za druge
odgovornosti.

J.R.

V letu 1981 je predlaganih za pre-
jemanje solidarnostnih sredstev le
17 OZS v skupni vsoti 310,718.000
din, kar naj bi prispevalo 19 QZS v
skupni vsoti 312.702.000 din. Na se-
znamu pa je ponovno OZS Skofja
Loka.

Iz tega je razvidno, da sprva niso
bili pripravljeni realni podatki o po-
trebnihi sredstvih solidarnosti. Mor-
da je tudi to poleg tezkega finané¢ne-
ga poloZaja narekovalo delegatom
0ZS, da so zavzemali odklonilna
stalid¢a.

Z valorizacijo dogovorjenih sred-
stev se je stanje v OZS Jesenice pre-
cej izbolj3alo. Tako smo klonili stal-
nemu pritisku in na seji izvrinega
odbora skup&Cine obé&inske zdrav-
stvene skupnosti sprejeli sklep, da
bomo solidarnostno obvezo v visini
6,458.000 din, kar znese 3e vedno
2,67 % vseh sredstev OZS Jesenice,

-poravnali ob poratunu po zakljué-

nem rac¢unu.

Glede na izrafun sredstev, name-
njenih za splodno porabo v obéini
Jesenice v tem srednjeronem ob-
dobju, bo potrebno vpraSanje upra-
vitenosti odmere republiske solidar-
nosti postaviti v ospredje. Prav go-
tovo masa bruto osebnih dohodkov
ne more biti glavno merilo, posebno
&e je od te mase odmerjen zelo skro-
men del, kar prav gotovo veija za
OZS Jesenice. Seveda bo potrebno
to vpraSanje reSevati v vseh druzbe-
nopolitinih organizacijah od ob¢in-
skih do republigkih. -

Ob sklepu naj poudarim, da je bil
obradun zbranih in potrebnih sred-
stev za zagotovljeni zdravstveni pro-
gram - v ‘ob&ni narejen na ocenah,
kajti ni Se za to potrebnih kazalcev,
kakor tudi ne potrébne analize.

= Stane Torkar

POMANJKANJE NUJNO POTREBNIH ZAZIDALNIH POVRSIN

-Jeseniska razglednica (Foio I. Kuédina)

XIV. SRECANJE AKTIVISTOV
IN BORCEV NOV GORENJSKE BO
PRIHODNJE LETO V JESENISKI OBCINI

. Ob¢inska lgonferenca SZDL Jesenice je po vrstnem redu v prihod-
njem letu gostitelj in organizator 14. zbora aktivistov in_borcev NOV
Gorel'uske._ Na ta zbor prihajajo udelezenci iz obtin: Skofja Loka,
Kranj, Trzi&, Radovljica in Jesenice dve leti nazaj pa tudi iz Kamnika,

Domzal in Ljubljane-Siska.

Da bi vse predpriprave in organi-
zacija ter izvedba v redu potekale, je
obéinska konferenca SZDL Jesenice
pred Kkratkim imenovala odbor za
organizacijo in izvedbo zbora aktivi-
stov in borcev NOV Gorenjske. Od-
bor bo vodil DuSan Stare, njegov
namestnik bo Tone Varl, koordina-
tor Bozoe Sotlar, administrativno
delo pa bo opravila Ana Zan. Za
kulturni program bosta poskrbela
Joza Varl in Teodor Kreuzer, za
finance Vera Kosti¢. Ob njih bo de-

lovalo Se 15 tovaridic in tovariSev,
ki bodo skrbeli za prostor, za preskr-
bo, propagando. promet, Zportno
rekreacijo, prvo pomo¢ in poZarno
varnost, zveze in ozvolenje ter par-
kiranje.

Dan in kraj zbora bodo Ze doloéili,
velina pa se jih Ze sedaj navduduje
za MeZakljo, kjer je bilo letos izred-
no uspe$no srecanje borcev NOV iz
delovnih organizacij SOZD Sloven-
ske Zelezarne. B.B.

OBSEZEN PROGRAM DELA
KO ZB NOV PLAVZ

Krajevna organizacija ZB NOV Jesenice-Plav je za prihodnje leto
sprejela obiiren program svojega dela. V njem predvidevajo sodelova:
nja in udelezbo na kurirskem smuku na Pristavi in sodelovanje z os-
novno 3olo Tone Cufar pri sprejemu kurirtkove poite. Za 8. marec,
dan zensk, bo komisija za socialna in zdravstvena vprasanja obiskala
in obdarila Zene ¢lanice ZB NOV Plavz, ki so bolne ali ostarele, oziro-

ma niso pokretne.

Ob vseh pomembnih praznikih,
kot so 27. april, 1. maj, 4. in 22. julij,
bodo poskrbeli, da se bo ¢imveé bor-
cev NOV udelezilo proslav in poho-
dov ob spominskih obelezjih in po
partizanskih poteh na tem podroé&ju.
Za 4. julij, dan borca, ki je hkrati
krajevni praznik, bodo z ostalimi
druzbenopolitinimi organizacijami
organizirali tradicionalni balinarski
turnir. V podastitev tega dne bodo
imeli Se tradicionalni orientacijski
pohod in sredanje boreev in prebi-
valcev na Gozevem vrtu, kjer bo za
mlade kviz iz zgodovine NOB. V os-
novni Holi Tone Cufar hodo imeli
boret in aktivisti ve¢ pripovedi iz
zgodovine in doZivetij v NOB. Pred-
vsem bodo obdelali revolucionarno
gibanje pred vojno na Jesenicah,
opisali bodo posamezne bitke in do-
godke med NOB v brigadah, odredih
itd. Sodelovali bodo pri obrambnem
dnevu $ole. Clani ZB NOV bodo so-
delovali tudi pri urejanju in varstvu
spominskih obeleZzij v svoji krajevni
skupnosti.

Komisija za socialna in zdravstve-
na vpraSanja bo svoj Ze doslej obse-

Zen program dela Se dopolnila. Pred-
vsem pa bo skrbela za sosesko po-
mo¢, pomo¢ ostarelim, bolnim in
onemoglim. Skladno z druZbenim
dogovorom bo dajala predloge za do-
deljevanje priznavalnin in drugih
materialnih  pomoéi udeleZencem
NOV in drugim prizadetim med voj-
no. -

Za ¢lane bodo organizirali izlet v
pomembne kraje iz NOB. Za dan
mrtvih bodo skupno z drugimi mest-
nimi krajevnimi organizacijami ZB
NOV organizirali komemorativno
sveCanost v spominskemn parku na
Plavzu. Za dan republike bodo pn-
pravili tovaridko sreéanje vseh jubi-
lantov 60- in 70-letnikov. prvobor-
cev, $panskih borcev in borcev za se-
Verno mejo.

Komisija za bivie internirance.
zapornike in izgnance bo izpopolnila
seznam svojih ¢lanov in sodelovala
pri sprejemu vlaka bratstva in enot-
nosti. Razen tega pa bodo élani
aktivno sodelovali v vseh akecijah
LO in druzbene samozaSdite., na
ohrambnih dnevih in podobno.

B.B.

PROGRAMSKA KONFERENCA SZDL
DOVJE-MOJSTRANA

_Pt_'ej?nji teden je bila programska seja krajevne konference
soc}n.hshéne zveze Dovje-Mojstrana. Delegati so najprej poslusali po-
rotilo o delu socialistié¢ne zveze v prejinjem enoletnem obdobju.

Predsednik krajevne konference
Sreto MeZnar je v poro¢ilu med dru-
gim dejal, da so se prebivalci aktivno
vkljuéili v akcijo za drugi samopri-
spevek v jeseniski obdini, pri samem
referendumu za uvedbo samopri-
spevka pa so se Se posebno izkazali
udenci osnovne Zole 16.december
Mojstrana. Prebivalci so se udele-
Zevali tudi raznih akcij v okviru
krajevne skupnosti, proslav in raz-
litnih manifestacij.

V tem obdobju so uspeZno delova-
la tudi dru$tva, razen $portnega in
turisti¢nega drustva. Pri krajevni
konferenci so se-vkljuéli v akcijo evi-
dentiranja kandidatov za volitve
prihodnje leto. Doslej so evidentirali
ve¢ kot sto prebivalcev, vendar so
ponekod to Se vedno vzeli premalo
resno. V zadnjem obdobju so bili na-
rejeni dolodeni premiki tudi na po-
drofju kmetijstva v krajevni skup-
nosti, deprav ne manjka problemoy,
ki so pn tej dejavnosti prisotni Ze
vrsto let. V tem enoletnem obdobju
se je marsikaj zataknilo tudi na po-
dro¢ju informiranja. t

V nadaljevanju so sledila %e poro-
tila vaskih odborov socialistiéne
zveze 1z vseh &tirih naselij: Radovne,
belce, Dovjega in Mojstrane. Ob tem
velja poudariti, da je bilo delo
vadkih odborov v tem enoletnem ob-
dobju uspe$no, saj so ¢lani resevali
Stevilne probleme v svoji sredini.

V zelo obseZni razpravi so se dele-
gati dotaknili $tevilnih aktualnih
problemov dela in Zivljenja v krajev-
ni skupnosti Dovje-Mojstrana. De-
legatom gre edinole zameriti, da so
premalo ¢asa namenili obravnavi
delovanja delegacij krajevni skupno-
sti in aktivnosti oziroma neaktivno-
sti posameznih delegatov.

Na seji so sprejeli tudi delovni
program krajevne konference soci-
alisti¥ne zveze za prihodnje obdobje,
Mirka Rabita pa so izvolili za dele-
gata krajevne konference v obdinsko
konferenco Socialistitne zveze Jese-
nice.

J.R.




" JESENISKA MLAD

INA V PRVIH RAZREDIH NA SREDNJIH
USMERJENH SOLAH

V zadnji Stevilki smo poroéali, da je najve&ji delez, to je 18 odstot-
kov generacije 80/81 vpisane v programe kovinsko-predelovalne in-
dustrije, na drugem mestu so programi elektro stroke s 15 odstotki.
Sledijo blagovno-denarni promet s 13 odstotki, druzboslovno-jezikov-
na smer z 9 odstotki, zdravstvo in metalurgija veaka z okoli 7 odstotki,
gostinstvo in turizem s 6, tekstil s 5, vzgoja in izobraZevanje ter
upravno-administrativna dejavnost, veaka s slabimi 3 odstotki. Za

ostalih deset dejavnosti je ostalo le okoli 15 odstotkov generacije. V'

nobeno od teh dejavnosti se ni vpisalo veé kot 9 ali manj kot 2,6 od-
stotka udencev, zato jih ne izpostavljamo posebej.

Danes bi radi bralcem povedali
nekaj ve&, za katere vzgojnoizobra-
zevalne programe v okviru nastetih
dejavnosti - so se opredelili lanski

osmogolci. Spodnja preglednica pri-
kazuje vkljuditve, in sicer stanje 1. 9.
1981 (podatki sluibe za zaposlova-
nje).

GENERACIJA 1980/81 — VKLJUCITVE JESENISKIH
OSMOSOLCEV PO VZGOJNO IZOBRAZEVALNIH PROGRAMIH,

SPOLU IN KRAJU SOLANJA
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Predstavljeni podatki omogocajo
vel ugotovitev:

1. LANSKI OSMOSOLCI SO
VPISANI V 33 VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNIH .
PROGRAMOV

OsmosSolei so - izbrali programe
srednjega izobrafevanja, saj med
njimi najdemo le pet uéencev, ki so
vpisali skrajSane programe, dva
ucenca sta se zaposlila neposredno
po Zoli, za dva ufenca pa nimamo
zanesljivih podatkov. Stevilo odlo-
ditev iz Sestega in sedmega razreda
za skrajane programe je vedje, ven-
dar v okviru danagnjega prispevka o
njih e ne porotamo.

Lanski osmogZolei so vpisani v 33
vzgojnoizobraZevalnih  programov,
in sicer za 82 razli¢nih poklicev, ée bi
navedli Zelje, ki jih imajo mladinci
in mladinke, ki so vkljudeni v teh 33
vzgojnoizobraZevalnih  programov.
Tako se, na primer, Zelijo izobraZe-
vati Stirje mladinci v programu kme-
tijec, samo da sta dve Zelji za
vrtnarske tehnike. ena za poklic
kmetijec in ena za poklic veterinar-
ski tehnik.

0Od 70 uéencev za VIP kovinarstvo
in strojnidtvo imamo 14 udencev v
poklicith avtomehanik in voznik —
avtorfehanik, 16 v poklicu strojni
mehanik, 4 za monterje energetskih
naprav, 5 kljufavnifarjev, 10 obli-
kovalcev kovin, 1 finomehanik in 14
strojnih tehnikov. :

V elektro usmeritvi, kjer je 57
udencev, imamo naslednje Zelje: 1
elektrotehnik — energetik, 29 elek-
trikarjev — energetikov, 1 elektrikar
zd instalacije, 3 elektromehanike Ze-
lezniskih vozil, 3.vzdrzevalce teleko-
munikacijskih naprav v skrajSanem
programu, 2 elektrotehnika TK na-
prav, 2 mehanika TK naprav, 7 elek-
trotehnikov — elektronikov ter na
ra¢unalniétvu 10 programerjev.

V programu - zdravstvenega - var-
stva se je vpisalo 26 ucencev iz nase
obéine, 2_za laboratorijska dela in 2
za zobotehni¢na dela.

Pri blagovno-denarnem prometu
je 29 uéencev v programu poslovno-
finanéna dejavnost, 23 v trgovinski
dejavnosti, od katerih Zelijo trije do--
seti poklic komercialni tehnik.

Nasteli smo le nekaj primerov za
osvetlitev, kak&na je diferenciacija

1
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znotraj posameznih programov po
poklicih. Posebej velja ponovno
izpostaviti, da se bo dokonéna dife-
renciacija opravila po prvem in dru-
gem letniku tako po teZavnosti in
trajanju programov, kot po smereh
in pokficth. Pri uencih, ki so se
vpisali z Zeljo postati »tehnike, to je
peta stopnja zahtevnosti, so zaen-
krat to le Zelje, ki se bodo #ele po 1.
letniku izkazale kot uresnitljive ali
ne in to ob upostevanju teZavnosti,
ki jo udenec zmore in druZbeno do-
govorjene kapacitete v programih te
zahtevnostne stopnje.

2. VEC KOT POLOVICA
GENERACIJE SE SOLA
V VZGOJNO-
IZOBRAZEVALNIH
PROGRAMIH ZUNAJ OBCINE
JESENICE
Slabih 46 odstotkov uencev prvih
razredov se Sola v jesenifkih sred-
njih &lah. Tako neugodnega raz-
merja verjetno nismo pri¢akovali,
saj je bil Ze lanski (57 odstotkov v
jeseniikih %olah) manj ugoden kot
prejénja leta. Ve kot polovica se jih
Sola v drugih obéinah. Po naéi oceni
se vozi v %ole v druge obéine okoli

190, v dijagkih domovih ali pri zaseb-

nikih pa naj bi bile 20 udencev.
Kaze, da se vsaj polovica utencev, ki
se Solajo v Ljubljani, dnevno vozi.

Najvet utencev se vozi v Kranj in
to v programe, ki jik v na$i ob¢ini ni,
kar velja seveda tudi za druge
obé&ine. Mogode velja pojasniti, da se
tudi v programu kovinar-strojnik, ki
je imel %e mo#nosti za vpis tudi na
Jesenicah, v drugih obéinah Solajo
tisti udenci, za katere v drugem raz-
redu na Jesenicah ne bo ustreznih
programov. To velja, na primer, za
vzdrievalce vozil in strojev, za mon-
terje energ. naprav: Na druZboslov-
no-jezikovno usmeritev v Skofji
Loki so se usmerili tudi trije
perspektivni smudarji, saj je prila-
gojen $tudijski re#im samo na tem
oddelku,

- . 3. MOZNOSTI ZA
IZOBRAZEVANJE DEKLET
SC V JESENISKI OBCINI
SE VEDNO NEUGODNE
Dekleta so se usmerila na 26 raz-

~liénih programov, fantje na 22. Bolj

kot ta podatek zbode v oé¢i dejstvo,
da je med uenci, ki se Solajo zunaj

naSe obdine, 47 deklet ve¢ kot
fantov. Tak podatek smo lahko Ze
pri¢akovali, saj so objektivne moZ-
nosti za zaposlovanje Zensk v tako-
imenovanih proizvodnih poklicih Se
vedno zelo skromne. To je tudi os-
novni razlog, da je v neproizvodnih
dejavnostih vpisanih petkrat -manj
fantov kot deklet. ;
Res je tudi, da bodo_morala dekle-
ta bolj korajZzno stopati v programe,
kjer so dekleta na Solanju Ze doslej
zelo redka. Naj omenimo program
kovinar — strojnik, elektro stroko,
poklic transportni tehnik. Gotovo pa
se ne sme ved ponoviti, da bi si
tekstilna stroka odrezala e kdaj to-
likSen kos generacije. Letos se je 20
dekletom iz osmih razredov priklju-
¢ila %e vrsta deklet iz niZjih razredov
in iz Sole s prilagojenim programom,
saj je bila dana prvic moZnost,
vkljuéiti se v skrajSani program za
pomodnika  teletiinesa  kanfekei-

onarja. To je dokaz, kako mreZa %ol
kroji poklicne odlotitve, saj v drugih
skraj3anih programih skoraj ne naj-
demo ustreznih moZnosti za dekleta.

Metalurgija in gostinstvo pa sta
dejavnosti, kamor se je letos vpisalo
pomembno ved deklet kot doslej. V
metalurgiji imamo tudi nekaj takih,-
ki so bili odklonjeni v drugih usme-
ritvah, kar velja tako za fante kot
dekleta.

4. ALI SO RES OSTALE
NEEATERE KADROVSKE
STIPENDIJE NEPODELJENE?

_Vetkrat smo Ze slidali, da se ufen-
ci ne prijavijo na razpisane kadrov-
ske Stipendije. Odgovor na gornje
vprasanje bomo letos lahko posre-
dovali, saj so skoraj vse delovne
urganizacije podatke Ze pripravile in
posredovale skupno s &tipendijskimi
razpisi za Solsko leto 1982/83. Tako
bomo lahko tudi -videli, koliko uéen-
cev prvega razreda srednjega usmer-
Jenega izobraZevanja je dobilo ka-
drovsko &tipendijo in upamo, da
bomo o tem prav kmalu lahko poro-
éali tudi v Zelezarju.

Magda Pogat¢nik in
Francka Thaler

ALKOHOLIZEM PO NASE

(DA NE POJDE MESEC BOJA PROTI ALKOHOLIZMU CISTO
NEZAPAZEN MIMO NAS...)

dJe ze tako, da pri nas zlepa.ne mine nobena svetanocst brez pijade.
Pa najsibo ob rojstvu ali smrti, pa vmes rojstni dnevi, godovi, prvi

maji, silvesterski veéeri...

ob vsaki priliki si najdeme izgovor za

pitje. Taki smo in pri tem nas ne moti dosti, ali je v &asi pivo, vino,
Zganje ali pa se stvari re¢e whisky, cherry, brandy; vse nam gre po
grlu; iz pitja marsikoga zanese v pijandevanje, pa poéasi z viskija
preide na encijan in prenekateremu pivu se pridru%i »vejica«.

Morda porecete, da je ta logika
preve¢ ¢érnogleda, ampak samo
poglejte okoli sebe! Ni treba daled —
prav gotovo ste sredali zjutraj ¢lo-
veka, ki je s tresofimi rokami iskal
kljuko bifeja, ob dveh pa je. zado-
voljno korakal mimo vratarja in so
mu bile stopnice v neizmerno oviro.
Pa ¢e morda ne danes, petnajstega v
mesecu sigurno!

al ‘Zelezarna ni nobena izjema.

Prej pravilo. Tu se pije, da nas na

delu preveé ne zebe, da se pogrejemo
s poZirki; tam se pije za reprezen-
tanco; drugje spet; ker ima kolega
rojstni dan in_nesreénik si &teje v
sveto dolZnost, da napoji sodelavce.
Je mar sploh kdo med nami, ki-med
delom, ki v sluZbi e ni poskusil
alkohola?

Saj ne, da bi s tem kar vsem po

- vrsti o€ital alkoholizem, dale¢ od

tega — a vendar je to lahko zadetek
te Zalostne poti. Danes se pije na
veselje, jutri na Zalost, tretji dan se
spet pije, ker je pa¢ nekaj Se ostalo
od preisnjega dne — in podasi se
zaéne kazati, kateri od pivcev bo
alkoholik. Tisti, ki mu je ob pijadi

svet lep3i, ki so mu problemi ¢isto

majhni, kar izgube se nekje v motni
dalji, ki je prijaznejsi, bolj vesel,

druzaben — tak ¢lovek je v najvedji’

nevarmosti. Pogasi se mu zaéne doz-
devati, da je svet nekaj vreden le, ¢e
je okajen; da so prijatelji takrat
olj%i, zaupljivejsi; da mu gre delo
laze od rok — sploh, da je lepse
Ziveti pijan kot trezen. Tako seZe po
pijadi Ze navsezgodaj in ne jenja,
dokler je pri moéeh. Dan mu mineva
v prijetno valujod¢i omami, problemi
gredo mimo njega: »Eh, bo Ze kako,
jutri premislim vso stvar...e& —
ampak tistega jutri ni in ni. Kajti
vsako jutro se spet zaine enako —
ali doma v shrambi, ali pri Pikovi
dami, ali morda v obladilnici v oma-
rici — dan se spet zalne s pijado.

Tak ¢lovek pa ne vidi tega, kar
vidijo njegovi trezni sosedje — ne
vidi problemov, ki se s prelaganjem
kopitijo nad njim, ne wvidi slabo
opravljenega dela, ne vidi izgublje-
nih ur, zabitih ali zapitih po zakaje-
nih gostilnah. ne wvidi zgraZanja
mimoidoéih, ne vidi pretepene Zene,
ne vidi na smrt preplasenih otrok,
stiskajo¢ih se zvefer doma po kotih,
ki ne morejo razumeti, da je razgra-
jajoda posast njihov ofe — ne vidi
svejih podplutih oéi... Njemu je
lepo, njemu je v njegovjlﬁijaéi vee v
redu in najvedji sovraznik si mu, de
mu jo hotef vzeti. Ce mu Zena hode
vzeti steklenico, ¢e ga otroci hodejo
videti treznega, mu povedati, kaj so
doZiveli danes v parku, kaj so se
naudili v 3oli,- kje so se igrali po-
poldne, &e mu zdravnik pove, da so
njegova jetra na najbolj&i poti, da
jih v kratkem ne bo ved,.. vsi
prijatelji, ki mu vsak po svoje Zele
pomagati, so zanj sovraZniki. Le

- pivski bratci so mu povsedi, le-ti ga

Se razumejo, le z njimi se $e da kaj
pametnega pomeniti. Za vse ostale
je prepri¢an, da mu Zele samo hudo.
in tako se zgodi, da najprej nad njim
obupajo znanci, prijatelji dvignejo
roke in si mislijo: »Pa pij, e ho&es in
mora§; pojdi t1 svojo pot, jaz pojdem

"svojo, prijatelj — le mir mi daj in ne

poznava se ved!l« Nazadnje obupa e

-zakonec, lo¢i se, pobere otroke in

zaéne iskati novo poti In ne smemo
se ' zgraZati- nad takim- dejanjem.

Zakaj ¢e pomislimo, koliko gorja
lahko pretrpi otroska duSa v eni
sami nodi, ko si skot¢ita v lase pijana
ode in mati, si redeta vse, le &loveka
drug v drugem ne vidita, se stepeta
in pretepata jokajofe in rotete otro-
ke — ne, Zivali tega ne potno!

Takrat se ¢lovek morda zamisli in
vidi, kako malo je v njem Se ostalo
Cloveka — takrat v vsem obupu
pusti pijaco in se zakolne, da je v

Zivljenju ne poskusi ve¢. In koliko .

¢asa vzdrzi? Morda teden, morda —
toda alkoholika, ki bi mu v tem
stadiju samemu uspelo pustiti pitje.
ne poznam! Ce smo doslej stali ob
strani, fe smo samo pomilovalno
gledali njegove skrokane o in po-
valjano obleko, ali se smejali njego-
vim pijanskim burkam, ko je bil v
svojem elementu, pa smo morda ob
tem Se mislili, da smo mu prijatelji,
smo se motili vsaj toliko kot on.
Zdajcje zadnji ¢as, da mu pomaga-
mo. Cas, da ga na vsak nafin, zlepa
ali, recimo raje, manj zlepa, pripra-
vimo od tega, da se odloti za zdrav-
lienje. Morda je teZko redi, da se
odlofi — zakaj ko je alkoholik
dovolj zasvojen, je sploh vprasanje,
koliko se je za -kak&no stvar sposo-
ben odlo¢iti. Njemu je ves dan, ves
smisel Zivljenja samo: kaj bom pil?
Kje ga bom dobil? § kom ga bom?
Kako naj to prikrijem doma? Teoda
treba je prorfreti skozi ta njegova
razglabljarja, treba ga je brezkom-
promisno postaviti ob zid: Pojdi se
zdravit, kajti sicer tvoje Zivijenje ni
ve¢ dosti vredno! Pojdi med ljudi, ki
so se utapljali v enakih problemih
kot ti, ki so jih reSevali prav tako
narobe kot ti, ki so ga zavozili prav
tako do konca kot ti — pa skuSajo
zdaj to popraviti! SkuSajo spet najti
svo] jaz, skufajo trezno priti do
vzrokov, zakaj Je prislo do tega in
skudajo zadeti znova. Ob tem jim
pomaga skupina strokovnjakov, ki o
alkoholizmu vedo nekaj vel, pozna-
jo vzroke, znajo svetovati, zdraviti.
Ob strani jim stoji socialna delavka,
njihov zdravnik, psiholog, psihia-
ter-alkohololog, delovni terapevt,
medicinska sestra. V pomoé so jim
zdravljeni alkoholiki po klubih, ki so
sami 8li skozi iste teZave in jim po-
magajo s'svojimi izku3njami, s svo-
jim zgledom.

Idelano bi bilo, da bi nikomur ne
bilo treba po tej Zalostni poti. Da bi
nafe pitje -ostalo pri ¢adi Sampanjca
v ¢ast novorojenemu in tu in tam ob

eJesenisha ra

zglednica (Foto I. Kudina)

kozarcu dobrega vina po kosilu. Pa
vsi vemo, da ni tako! Zakai se pri
nas toliko pije, zakaj se dovoli toliko
piti? Zakaj pride v tovarno vsak dan
na desetine zaposlenih vinjenih, od
kod jim pijata na delovnem mestu,

a jih gre Be vet vinjenih po delu
domov? Od kod pija¢a na tovornja-
kih, od kod pijata v gardercbnih
omaricah, od kod pija¢a v fasciklih?
In kako, da ni naéina, da ni ¢loveka,
ki bi znal in zmogel tej razvadi nare-
diti konec?

Pa poretete: »Saj imamo ljudi,
odgovorne za to.«  Jaz mislim, da
smo za to odgovorni mi vsi. Vsi, ki
mislimo, da smo alkoholikovi prija-
telji, pa mu pomagamo tako, da
postorimo Se del njegovega posla,
kadar je pijan in ni za delo; pa mu
pomagamo tako, da ga pustimo v
kotu na balah, da se naspi in se
izstrezni, da pogledamo skozi prste,
ko se opoteka za svoje delovno
mesto... Ne znamo, ali mu ne
upamo redi, da to nikamor ne vodi,
ne upamo mu vzeti steklenice tedaj,
ko mu 3e ni potrebna, ne upamo

vinjenega pustiti pred vrati ali ga -

postaviti prednje, pa naj se tam
iztrezni in razmisli!

Kako lahko z mirno vestjo vede
spustimo pijanega ¢loveka na odgo-
vorno delovno mesto — na delo, kjer
lahko z Zerjavom poskoduje sode-
laveca ali na delo, kjer lahko povzroéi
razli¢ne okvare.

Kje smo, odgovorni? Streznimo
se! ialostno je, da kar precejkrat
(zlasti sredi meseca) redevalei v
ambulanto pripeljejo delavca 2z
listkom, na katerem piSe: nezgoda
pri delu — iz njegovih ust pa za-
udarja kot iz vinskega soda. Pri tem

pa se nekateri 5¢ obnagajo, da jih res -

tefko gledam kot ljudi, potrebne
zdravniske pomodi.

0, saj je! Seveda je tudi za ljudi,
ki vinjeni pridejo na delo oziroma
vinjeni opravljajo svoje delo, palica
za kaznovanje v tovarni! A Zal ima
vsaka palica dva konca — debelej-
Sega in tanjSega. In Zal jih vedno
eni in isti dobivajo po zadnji plati s
tanj8im koncem, drugi pa z debelej-
sim! Zalostno je, da so kar na dnev-
nem redu disciplinski postopki
zoper vinjene pri delu — 3e bolj
zalostno pa je, ¢e ob takem pranju
predpostavlijeni bolj zaudarja po
alkoholu kot pa nesredni corpus
delicti!

Prej je treba ukrepati, prej poma-
gati! Ni smisel kazen — smisel je
pomol, preden je treba kaznovati.
Preden- se alkoholik kaznuje sam s
ponvico grodlja, ki si jo postavi na
nogo ali 8e huje, & jo postavi na
nogo sodelavcu. Prav ni¢ dobrega
nismo storili zanj, ¢&¢ mu dovolimo,
da »vozi berkoe tri dni in dela plave,
potem pas lahko nadome#&a izgublje-
no z delom po ursh. Ce ga &titimo
dan za dnem, & mu gledamo skozi
prete — njegove delovne navade pa
so vse bolj klavrne. In potem pride
dan, ko predpostavijeni dokonéno
cbupajo nad njim -— potem pa:
socialna sluZba, tu ga imate, alko-
holika, mi ga nofemo, vas$ je; doktor,
poslji ga zdavit, takle ne more vel
na delo! Res je, da se jih nekaj
odlodi za resen poskus zdravljenja,
nekaj od njih tudi uspedno zdravi in
potem ostanejo trezni, se spet vimejo
v svet, med svoje nekdanje prija-
telje, v druZino, na delo.

Obstoje statisti®ne sluZbe, ki vam
bedo presenetljive natanko vedele
povedati, koliko nas stane-.zdrav-
ljenje enega alkoholika in vsotz ni
majhna — koliko je pa tak ¢lovek
pred zdravljenjem naredil, recimo,
neuporabnih Zebljev, kolikokrat je
zaradi
kolikokrat je zdravnika vlekel za
stalez, kolikckrat je spravljal v ne-
varnost bliznje, koliko no&i je zaradi
njegovega pijanfevanja  predula
Zena, koliko solz so prejokali otroci
— tega ne ve nihée! In to je cena, ki
jo tudi po nadi malomarnosti placu-
jemo dan za dnem, pa je ne bomo
zlepa odplaéali!

Premislimc malo o tem! Vsaj
toliko mordsa, da se ne bomo potutili
heroje, ko bomo prihednjié nesli
steklenico encijana iz trgovine &ez
cesto Cakajofim za mreZo! Ali pa
steklenico piva! Vse se zadne prav po
malem ...

dr. Janez Resman
OA Zelezarne Jesenice
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"DAN PROMETNE VARNOSTI NA JESENICAH NI PRINESEL
| RAZVESELJIVIH REZULTATOV |

.V zadnjem obdobju v jeseniski ob&ini namenjajo vse veé pozorno-
sti prometni varnosti na na#ih cestah. V skupna prizadevanja, da bi
bile nase ceste kar najbolj varne, da bi se konéno zmanjsal Ze vedno
prevelik krvni davek, se zelo uspesno vkljutuje svet za preventivo in
_ Vzgojo v cestnem prometu pri skupdéini ob&ine Jesenice. Razveseljivo
%> je, da se svet predvsem s konkretnimi akcijami Zeli vkljuditi v priza-

devanja za ve&jo varnost. .

Pisali smo Ze o akciji »brezhibno

- vozilo je varno voziloe¢ ter o akciji

»pregleda svetlobnih naprave, v no-
vembru pa so pri svetu izvedli fe eno
akcijo, in sicer pregled tehni¢ne ure-
jenosti vozil. Tudi tokrat je prislo do
1zraza zelo uspe3no sodelovanje de-
lavcev postaje milice Jesenice in de-
lavcev za opravljanje tehniénih pre-
gledov jesenifke temeljne organiza-
cije Integrala, ki so bili izvajalci
akcije.

Pravzaprav je ta akcija predstav-
?ala kar dan prometne varnosti na

“Y Jesenicah, saj so dopoldne najprej

a

- kdo, ki je »pozabil«, da so ob cesti

« | SRECANJE

-

pregledovali tehni¢no brezhibnost
vozil, popoldne in zveder pa so Ze z
radarsko kontrolo nadzirali voZnjo
vozil.

Prvi del akcije je bil zasnovan
tako, da so delavei milice ustavljali
vozila, za katera so domnevali, da so
tehni®no neurejena in jih usmerili
na tehnitni pregled. Ustavljali so
predvsem vozila, ki so Ze na videz
kazala oditne znake, da z njimi
nekaj ni v redu.

Skupaj so v akciji napotili na teh-
ni¢ni pregled 26 vozil, od tega pa
tudi tri tovornjake. Pri 3tirinajstih
vozilih so odkrili pri tehninem pre-
gledu napake, sedem voznikov je
takoj po pregledu odpravilo napake,
tako da so lahko nadaljevali voZnjo.
Sedem voznikov pa preprosto ni
prislo na tehniéni pregled, deprav so
jih mili¢niki poslali. Brez prometne-
ga dovoljenja so nadaljevali vo#njo.
to pa je seveda prekriek, ki se
kaznuje.

Drugi del akcije je obsegal merje-
nje hitrosti vozil z radarsko kontro-
lo. Mili¢niki so na razlinih to¢kah
na Jesénicah merili hitrost vozil in
seveda ustavljali vse, ki so prekora-
¢&ili dovoljeno hitrost. Tudi tukaj re-
zultati niso bili razveseljivi, marsi-

tudi prometni znaki za omejitev hi-

“trosti, je seveda moral pladati kazen.

Po 100 dinarjev so mili¢niki kazno-
vali sedem voznikov, po 200 dinarjev
11 voznikov, prav tolike pa jih je
moralo plad¢ati kazen 500 dinarjev.

Akcija »dan prometne varnosti na
Jesenicah« je brez dvoma uspela, saj
je ponovno pokazala na Ze znane
ugotovitve o % vedno premajhni
varnosti na nasih cestah, pokazala-
je prav tako na znana dejstva slabe
prometne kulture voznikov. Ob
vsem tem je e vedno moc¢ govoriti,
da se posamezni udeleZenci poZviz-

PROSLAVA OB DNEVU
REPUBLIKE
NA HRUSICI

Delavsko-prosvetno drudtvo Svo-
boda Hru3ica v poéastitev 29. no-
vembra — dneva republike priprav-
lja proslavo, ki bo jutri, v petek, ob
19. uri v domu druzbenih organizacij
na Hrusici. V programu bodo sodelo-
vali ¢lani folklorne skupine Drudtva
upokojencev Javornik-Koroska Bela
in ¢lani domade dramske sekcije. Na

proslavi bodo podelili tudi-Linhar-
~tove

znatke najbolj zasluZnim-
dramskim delavecem.

Naj ob tem Se dodamo, da so ¢lani
dramske sekcije DPD Svoboda Hru-
Sica ze pripravili program za novo
sezono. Poleg rednih proslav bodo v
okviru praznovanja dedka Mraza
pripravili igro Alendica Zaspanka, za
prihodnjo pomlad pa dramo Talci, s
katero se bodo vkljuéili v prazno-
vanje krajevnega praznika Hrusice,
ko bodo poéastili 40-letnico strelja-
nja talcev na Belem polju.

BORCEV NOV
JUBILANTOV

Krajevni odbor ZB NOV
Flavz bo danes, v Zetrtek,
26. novembra, ob 17.uri v
kotelu Posta pripravil tova-
risko srefanje za ¢&lane te
organizacije, ki so stari 70
in veé¢ let ter jubilante, ki
so letos dopolnili 60 let ter -
vse nosilce spomenice 1941,
borce za severno mejo in
spanske borce.

Krajevna organizacija ZB
NOV Plavz organizira to,
sedaj ze tradicionalno sre-
Zanje, v pocéastitev dneva
republike. B.B.

ZELEZAR

gajo na prometne  predpise in zako-
nitosti, ne glede na to, da s tem ogro-
#ajo svojo varnost in varnost drugih
udeleZencev v prometu.

Na pot se odpravljajo v tehni¢no
neurejenih vozilih, véasih tudi v
tak3nih s ¢éastitljivo starostjo in pre-
delanih na vseh mogo&ih kencih in
krajih. Postavlja se vprasanje, na
kaj je med voZnjo mislil voznik to-
vornjaka s prikolico. ki je imela kar
Zest slabih gum, neurejene luéi in ge
bi lahko naZtevali pomanjkljivosti,
ki so jih odkrili na tehniénem pre-
gledu. :

Tudi glede hitrosti na cestah je
stanje %e vedno porazno. Kako si je
sicer mo¢ drugade razlagati voZnjo
nekaterih posameznikov, ki so med
akcijo vozili tam, kjer je dovoljena
hitrost 40 kilometrov, % enkrat to-
liko, pri omejitvi hitrosti 50 kilome-
trov pa so posamezni »rekorderji«
vozili kar 110 kilometrov na uro. Je
ob vsem tem nadaljnji komentar Se
potreben?

Jasno je, da je prometna varnost
Se vedno na prenizkem nivoju, ni Se
postala del naSega vsakdana, ¢eprav
vemo, da Stevilo vozil iz leta v leto
nara&éa. Prav takden odnos do nase
prometne kulture je tudi neposredni

krivec, da naras¢a Stevilo prometnih -

nesre¢. Na obmodju jeseniske obéine
ie hilo v letodnjih prvih desetih me-

secih oziroma do prve polovice no-
vembra okoli 100 prometnih nesreé,
v katerih je deset oseb izgubilo. Ziv-
ljenje, 28 oseb je ‘bilo teZje, 75 pa
laZje podkodovanih. To je veé&ji krvni
davek kot v istem obdobju lani. Tu
gre pravzaprav za protislovja. Za-
vzemamo se za vedjo prometno var-
nost, $tevilo nesre¢ pa narasta. Vsa
prizadevanja sveta za preventivo in
vzgojo v cestnem prometu, mili¢-
nikov in ostalih, ki skrbijo za pro-
metno varnost, je treba podpreti, ob
tem pa se 3¢ nadalje na vsakem
koraku zavzemati z najrazliénejsimi
akcijami, da bi bilo nesre¢ na cestah
¢immanj in da bi bila vozila teh-
niéno urejena, hitrost pa bi vsak
voznik prilagodil razmeram na cesti.

Seveda ne bo Zeljenih rezultatov
in uspehov, ée ne bodo vozniki sami
spremenili svojega odnosa do pro-
metne varnosti. Reditev ni v taksnih
akcijah in  kaznovdlni - politiki,
deprav sedaj brez teh ofitno ne gre,
Kaj torej reéi ob koncu? Ne gre po-
navljati znanih dejstev in ugotovi-
tev, kje so hibe in slabosti nase slabe
prometne osve3¢enosti in kulture.
Analizira naj jih torej vsak posa-
mezni voznik sam, ob tem pa naj
konéno sam vendarle odloéno skle-
ne, da bo za volanom postal druga-
¢en ¢lovek. T'o bo eden najpomemb-
nejsih korakov., da bo voZnja na
nadih cestah postala prijetnejga,
predvsem pa bolj varna. NaZ%a naj-
vedja Zelja ob tem pa je, da bi kmalu
lahko Ze pisali o bolj spedbudnih re-
zultatih prometnih razmer na nasth

cestah. .
J. Rabi¢

KRITERIJI ZA OBLIKOVANJE DELEGACIJ

Druzbeni svet za druzbenopoliti¢ni sistem in samoupravljanje ob-
¢ine Jesenice je na seji 10. novembra razpravljal o oblikovanju krite-
rijev za izvolitev posebnih, zdruZenih in splodnih delegacij za SIS ter o

oblikovanju kriterijev za dologitev konferenc delegacij za SIS in zbor.

zdruZenega dela skup3d&ine ob&ine Jesenice ter po razpravi, v kateri so
bila izmenjana mnenja in stalid¢a, oblikoval naslednja skupna

Stalid¢a in mnenja za obliko-
vanje delegacij

1. Kriteriji za oblikovanje poseb-
nih, zdruZenih in splo#nih delegacij
se ne morejo spreminjati tako, da bi
pomenili zmanjSanje S§tevila dele-
gacij in delegatov. Na seji druzbe-
nega sveta je bilo v razpravi posebej
poudarjeno, da je ustavna opredeli-
tev jasna, da delovno razmerje v
zdruzenem delu pomeni tudi aktivno
delo v delegatskem sistemu. Ta pra-
vica in dolZnost trajata ves ¢as tra-
janja delovnega razmerja.

2. Ceprav kriteriji za oblikovanje
delegacij niso edini in najbolj po-
membni za delo delegatskega siste-
ma, pa morajo v osnovi omogocati
uspesno delo delegacij.

3. OZD in skupnosti v samouprav-

“‘nih aktih opredelijo delegacije s tem,

da sprememb v kriterijih ni.

4. Druzbeni svet posebej opozarja
na moznost oblikovanja zdruzenih
delegacij za ve¢ podroéij, tako da v
posameznih organizacijah in skup-
nostih ustanovijo 3 ali 4 zdruZene
delegacije, pri éemer so seveda krite-
riji drugade uporabljivi in se s tem v
zvezi lahko v dolofenem principu

tudi menjajo ob upoStevanju prve
tocke teh stali$¢ in mnenj.

Stalis¢a in mnenja za obliko-
vanje konferenc delegacij

5. Delo konferenc delegacij je v
nekaterih primerih tezje tudi zaradi
orgagiziranosti konference, zato je
pri tem treba oblikovati tako orga-
niziranost, da so pogoji bolj% za
delovanje konferenc delegacij. To pa
pomeni, da je treba konference
delegacij organizirati- tudi po teri-

torialnem principu. DruZbeni svet je .
tudi mnenja, da ni prav, da sta funk-

¢iji vodje delegacije in vodje kon-
ference delegacij v isti osebi, ker je
to prevelika obremenjenost za po-
sameznega vodjo delegacije. Pri obli-
kovanju skupnih delegacij drzavnih
organov pa je treba te delegacije
oblikovati tako, da imajo wvsi tisti

organi z majhnim Stevilom zaposle- “°

nih skupaj eno delegacijo. Druzbeni
svet je tudi mnenja, da )e prav, da se
vse manje enote (trgovine ipd.) v
konference poveZe tako, da sodelu-
jejo z ved&jimi organizacijami, ki so
hkrati tudi nosilci konference. No-
silel konference pa naj se med man-
dati med seboj menjajo.

V DEVETIH MESECIH LETOS 18% VEC
POTNIKOV KOT V ENAKEM CASU LANI

V TOZD Potniski promet in delavnice Integrala na Jesenicah so z
devetmesednim obradunom zadovoljni, éeprav so v dokajénjem razko-
raku med celotnim prihodkom in stroski.

Celotni prihodek je znadal 78.634
tiso¢ dinarjev ali 39,7 odstotkov ved
kot v enakem lanskem obdobju. Gle-
de na letoSnji plan je bil za 24 od-
stotka veéji, medtem ko so material-
ni stroski ped planom, pa vendar za
44,3 odstetka veéji kot lani. V obrav-
navanem obdobju so prepeljali
7.710.143 potnikov ali 1,129.788 pot-
nikov oziroma 18 odstotkov veé kot
lani. Ob tem veélja zlasti opozoriti na
povecanje -opravljenega dela na za-
poslenega. ki je bilo za 7,7 odstotka
veCje, oziroma so opravili z enakim
stevilom zaposlenih veé dela.

V delavnicah so opravili 98.933 de-
lovnih ur ali nekaj veé kot lani, zni-
zali pa so rezijske ure za 1237 ur, kar
je pozitivho vplivalo na rezultat v
delavnicah.

Dohodek je znasal 34,995.000 di-
narjev in je bil veéji za 37 odstotka
glede na lansko leto, v primerjavi s
planoim pa za 8,7 odstotkov, medtem.
ko je ¢isti dohodek znasal 26,200.000
dinarjev in je bil za 26 odstotkov
vedji kot v [anskem enakem obdob-
ju. Tako so v devetth mesecih doseg-
li & planom postavljene cilje. Obseg
dela se je povecal za 5 edstotkov.
akumulacija pa za 64 odstotka.
Uspesno delo v tem abdobju jih za-
vezuje, da bode tudi v zadnjih mese-
vih leta tako dobro gospodarili kljub
zaostrenim  pogojem  gospoadarjenja
in se vkljucili v program stabilizaciie
in varc¢evalnih ukrepov

V mesecu septembru so dobili nov
avtobus, enega pa se v tem tednu.
tako da so tudi plan investicij v
glavnem izpolnili- razen nekaterih
adaptacij v delavnicah. Tako danes
razpolagajo s 36 avtobusi, ki so v
popredju stari pet let.

In kako so pripravljeni za zimo?
Vst avtobusi so pregledani, urejene
imajo naprave za ogrevanje, oprem-
ljeni so-z zimskimi gumami in veri-
gami, nekoliko tefav imajo le pri
opremi avtobusov z verigami za pri-
mestni promet. S 1. septembrom so
vpeljali avtobusno linijo tudi v Pod-
mezakljo in jo z mesecem novem-
brom vkljuéili v redno delo. V decem-
bru bodo delno spremenili vozni red
na Tomé&i¢evi, kajti nekatere proge
s0 slabo zasedene. V mestni promet
bi zlasti ob konicah radi vkljuéili
vecje avtobuse, ker pa na Koroski
Beli, Hrugiei in pri bolnici na Jeseni-
cah ni primernih obraali¥¢, to ni
mogoce. S predstavniki TOZD Zi¢ni-
ce v Kranjski gori se dogovarjajo za
uvedbo rednega »skibusa«: Kranjska
gora — nova smudidéa v Podkorenu
— Planica in nazaj.

V republikem merilu se dogovarja-
jo o obsegu prometa na tako imeno-
vanem slovenskem krizu. kako bi av-
tobusni promet bolj optimalizirali.
Smisel tega pa je organizirati bol)
VArine prevoze.

in

 POMANJKANJE DELAVCEV IN USPESNO

'DELO SAMOUPRAVNIH ORGANOV
- V VATROSTALNI — TOZD JESENICE

V Vatrostalni Zenica TOZD Jesenice je zaposlenih trenutno 207

delavcev, ki so razporejeni v delovne enote Jesenice,

tore, Ravne in

Ljubljana-Litostroj. Vendar pa jim za normalni potek proizvodnje pri-
manjkuje okoli 40 delaveev. Ta problem sedaj resujejo s terenskimi

delavei iz drugih TOZD Vatrostalne.

Zasnovali so Siroko akcijo, da bi
pridobili lastne delavce in si s tem
tudi zmanjSali strotke poslovanja,
saj je znano, da terenski delavei
veliko stanejo.

Za refevanje stanovanjskega pro-
blema so pogoedbeno odkupili 40 le-
#i8¢ v domu
programu pa imajo raziiritev doma
Vatrostalne na Javorniku, s ¢imer
bodo v celoti redili problem s stano-
vanji in tudi problem delavcev.

DELO SAMOUPRA VNIH
ORGANOV IN ORGANIZACIJ
V TOZD JESENICE

V preteklem mesecu so imeli vo-
litve v nove samoupravne organe, in
sicer v delavski svet temeljne or-
ganizacije in njegove komisije. V
teku je tudi evidentiranje kadrov za
volitve v skups¢ino obdine in samo-
upravne interesne skupnosti, pri
¢emer sta Se posebno aktivni osnov-
na organizacija sindikata in ZSMS.

Osnovna organizacija zveze ko-
munistov, ki &teje 30 ¢lanov, je imela
prav tako volilno programsko kon-
ferenco, na kateri so ocenili delo ko-
munistov in celotno poslovanje
TOZD. Poudarjena je bila predvsem
prevelika pasivnost ¢lanov zveze
komunistov, kar dokazuje tudi
udeleZba na sestankih osnovne or-
ganizacije in delovanje nekaterih
¢lanov na delovnih mestih, ki se
kaze v pomanjkljivem, predvsem pa
v mneodgovornem izvrievanju kon-
kretnih nalog. Poudarjeno je bilo, da
morajo ¢lani zveze komunistov bolj
aktivno delovati v samoupravnih
organih TOZD in tudi v interesnih
skupnostih.

ZIC na Jesenicah. V .

V bodote so sklenili, da bodo
sproti ocenjevali delo ¢lanov na vsa-
kem sestanku osnovne organizacije
zveze komunistov.

Clani so tudi obravnavali devet-
mesefno porofilo o poslovanju
TOZD in ga ocenili kot zadovoljivo,
posamezne pomanjkljivosti pa bo
treba v bodo&e odpraviti. Poudarje-
no je bilo, da je v bodoée treba veli-
ko veé storiti na podro¢ju druZbene-
ga _standarda, predvsem ureditve
samskega doma, prehrane in nakupa
druZbenih stanovanj. 00 ZK je iz-
volila novo vodstvo in za sekretarja
Novico Pavloviéa.

Tudi osnovna organizacija ZSMS
je na svoji programsko volilni kon-
ferenci izvolila svoje vodstvo in
sprejela smernice za nadaljnje delo.

POMANJKLJIVOSTI 0B OCENJEVANJU
KRAJEV V RADOVLJISKI OBEINI

BEGUNJE: Pokopaliste komu-
nalno neurejeno. Potok skozi vas
neoditen. Odstraniti je potrebno
smeti¥¢e nad grobovi talcev. Ob po-
teh skozi vas so nepokofene koprive.

BLED: Ob glavni cesti proti Ble-.

du je Se vedno tabla z napisom
»Zimmer frei«. Neoti&¢en je graben
pri mostu v Zre¢ah. Neoplete so gre-
dice na pokopalis¢u borcev NOB.
NepokoZena je trava ob poti proti
zeleznigki postaji in v smeri Retica.
Isto iz Mlina proti -hotelu Toplice.
Urediti je treba okolico krnizista
Retica-Grad. Cestno podjetje Kranj
naj uredi parcelo Mlino. )

BOHINJ — JEZERO: Popraviti
je treba ograjo na mostu v Jereki. V
Stari Fuzini je treba oéistiti potok in
smeti okoli poslovno-turisti¢ne stav-

e.

BOHINJSKA BISTRICA: Staro
kinodovrano bi bilo treba odstraniti
in postaviti tablo za muzej. "

GORJE: Pri novem pokopalistu
je treba odpraviti divje odlagaliice
smeti in odistiti prostor za &olo.

KROPA: Q¢istiti je treba strugo
potoka skozi trg in zamenjati pro-
metni znak »30 km« nad tovarno
UKOQO zaradi dotrajanosti. Podistiti
zelenico pred bloki in nasproti vra-
tarnice UKO in o¢istiti mlako nad
tovarno in cesto. Pokositi je (reba
travo ob cestah v naselju.

POKLJUKA: Pri hotelu je treba
obnoviti ograje in popraviti napajal-
no korito pri spomeniku.

LESCE: Ckohi solskega poslopja
Je nepokoSena trava. Isto ob progi in
nasproti tovarne cokolade.

RADOVLJICA: Ocistiti je treba
zelenice okoli stanovanjskih blokov
in pokositi koprive ob parkirid&u pri

e

roZami

Tilka in Franc Zimic s Ceste revilucije 9 sta lepo okrasile st

avtobusni postaji. Poéistiti zelenico,
urediti stari del mesta ob cerkvi.

. RIBNO: Nepokofene so koprive
ob poteh po vasi. Pri pokopali¥¢u je
e vedno neurejeno odlagali¥ée
smeti.

To je bilo ugotovljeno ob obhodu
in pregledu ocenjevalne komisije
gorenjske turistiéne zveze v ¢asu od
18 od 27. avgusta letos. Upajmo, da
se je od takrat stanje Ze izboljgalo in
da bodo prebivalci in odgovorni po-
skrbeli, da bodo vsaj spomladi, ko se
bo zopet zadela turistina sezona,
odpravili te pomanjkljivosti in s tem
polepsali svoj kraj.

B.B. .

NAJLEPSI
PRIMERI ROZ
NA JESENICAH

Kot ze ve¢ let nazaj je komisija za
izvajanje akcije »lepe roZe in ureje-
na okolica« pri Tunsticnem drustvu
Jesenice tudi letos poskrbela, da se
je fotografiralo nekaj nad 30 najlep-
fih primerkov roz na balkonih.
oknih, vrtovih in komunalno ureje-
nih mestih na Jesenicah in v okolici.
Te posnetke bodo prikazali na letni
sKup3¢ini marca prihodnje leto, 7e
pred tem pa po Solah in drugod.

Sekeija za druZbeno aktivnost
7ensk krajevne skupnosti PlavZ ta
prikaz s kratkim predavanjem orga-
nizira v ponedeljek, 7. decembra, ob
18. uri v prostorih osnovne Sole Tone
Cufar na Plaviu. Clanice sekcije
vabijo, da se predstavitve najlepsih
roz in predavanja udelezijo v &m-
vecjem Stevilu tudi drugi obéani.

.-
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- moupravne akte

STOPIMO V AKCHO, SE JE EAS

Na getrti seji izvrine%a odbora drustva za pomo¢ duevno priza-

detim Jesenice 19. novem|

ra je bilo nanizanih veé sklepov, ki naj jih

¢lani izvrinega odbora drustva tudi s pomoéjo Sirse javnosti uresni-

tijo Be to, oziroma naslednje leto. Ceprav se leto invalidov izteka, je-

ostalo e precej neresenih problemov. Na seji smo sprejeli sklep, da
zatnemo 8 Siroko akcijo prek obé¢inskega sindikalnega sveta in preko
posameznih delovnih organizacij z namenom, da eomogoé&imo starsem
manj fazvitih otrok daljsi redni letni dopust.

»Ce bi vsi starSi tako skrbeli za
svoje otroke, kot star$i prizadetih
otrok, bi bilo manj zdravstvenih in
drugih problemov« Tako je bila
izrefena ena izmed ne$tetih resnic na
leto¥njem seminarju zveze drustev
za pomol duZevno prizadetim ose-
bam. Res je tako. Ti star$i se v skrbi
za danes In boljsi jutri otroka izga-
rajo ob vsakodnevnih skrbeh. Od-
diha zase si vedina stardev ne privo-
&4 in si ga tudi Zal ne morejo pri-
vos€iti. DruZba jim je dolZna pri-
sko¢iti na pomod¢, jih razumeti in
pomagati. Veliko odprtih ran se je z
razumevanjem in humanostjo ljudi
e reSilo v dobro otroka; tako bi tudi
daljsi redni letni dopust prene-
katerim starSem prepredil trkanja
na nedteta vrata. agali smo, da
bi delovne organizacije v svojé sa-
vkljucile daljsi
redni letni dopust za starse, ki imajo
dusevno prizadetega otroka v oskrbi
in varstvu. Redni letni dopust naj bi
se podaljSal za sedem delovnih dni.
Pravico do podaljSsanega dopusta
naj bi dobili star§i na podlagi po-
trdila o razvrstitvi otroka v ustrezno
obliko” usposabljanja. (Razvrifanje
je posto kjer skupina strokov-
njakov ot¥®ka vsestransko pregleda
in nato predlaga vkljuditev otroka v
najprimernejfo obliko usposablja-
nja, ki je urejena z zakonom o izo-

LEPO JE ZIVETI
V NASI DOMOVINI

Dnslfa svetovna vojna se je v

Jugoslaviji zadela 6. aprila 1941,
konéala pa leta 1946. V tej vojni

- je padlo 1,700.000 Jugoslovanov.
Med vojno je bilo zelo hudo.
SovraZniki so ubijali in izselje-
vali -nase zavednme ljudi. Ko so
svojei zvedeli za njihovo smrt, so
bili zalostni, a odloéeni, da jih
maséujejo. Proti sovraznikom so
se borili vsi, ki so zeleli, da bi
sami zagospodarili na svoji zem-
lji, da bi bili svobodni v svoji
domovini. O, da bi tisti, ki so
padli med vojno, Ziveli danes!
Videli bi, da se niso med vojno
zaman borili za novo Jugosla-
vijo, da niso zaman Zrtvovali
svojih Zivljenj. Danes nam je
lepo v nasi domovini Jugoslaviji,
ker Zivimo v miru, ker se lahko
solamo, ker delavei sami uprav-
ljajo tovarne, ker Zzivimo v lepih,
moderno opremljenih stanova-
njih, ker hodimo na po¢itnice k
morju,_v hribe, k starim mamam
na vasi.

Zato danes, pred praznikom
republike, obljubljamo, da bomo
mladi "‘odloéni nadaljevalci pri-
dobitev NOB in socialistiéne re-
volucije, v kateri je boj za &lo-
vekovo sreto ter svobodo, boj za
delavéevo oblast bil in ostal naj-
pomembnejsi!

MIadinci OS Polde Strazisar

 UREDITEV
SOLSKE OKOLICE

Vsakogar razveselijo lepo urejene
zelenice okrog velikih betonskih
stavb, saj nam vrnejo del narave, ki
so jo spodrinile stolpnice. bloki, hise
in ceste. =

Nada osnovna %ola Tone Cufar je
nova, lepa in moderna, saj je ponos
vseh prebivalcev KS PlavZ, pravza-
prav  vseh Jesenitanov. Ko so
gradbeniki kondcali delo. je okrog
lepih poslopij ostala pusta in neure-
Jena okolica. Takoj smo zaceli z ure-
janjem travnatih povrsin okoli Sole.
Kmalu se je pokazalo, da je bilo pro-
stovoljno delo. ki ga ni bilo malo.
poplacano.

Toda s tem Se nismo bili zadovolj-
ni. Sola se je odlo¢ila, da obogati ze-
lenice z razliénim drevjem. V petek.
20. novembra, so se k prostovoljne-
mu delu prijavili uéenci 7. in 8. raz-
redov, da zasadijo sedemdeset dre-
vesnih - sadik. Ucence sta vodila
Franci Surc in Janez Psenica, ki je
poskrbel, da je bilo delo tudi stro-
kovno natanéno opravljeno. Zasadili
so  borovce, bukve (tri razliéne
vrste), omorike, javorje, platane.

Urejevalna dela so za letos kon-
tana, vendar vsa okolica Sole e ni
dokonéno urejena. Lepo bi bilo, da
bi %oli denarno priskoéila na pomoé
tudi obé¢inska komunalna skupnost
Jesenice.

Dolznost vseh nas ufencev je, da
pazimo in skrbimo na svoje drevje in
zelenice, da bodo vedno lepe in &iste.

Zumra Catak, novinarski
krozek COS Tone Cufar

p————

. novembra

braZevanju -in usposabljanju otrok
in  mladostnikov z motnjami v
telesnem in duSevnem razvoju.) Na
Jesenicah se pri socialnem skrbstvu
vodi evidenca omenjenih otrok, tako
da starSem ne bo teZko priti do po-
trdila.

V nekaterih obéinah so obéani in
delovni ljudje Ze sprejeli spremembe
glede dopusta in jih vnesli v- svoje
samoupravne_akte. Prav bi bilo, da
tudi v na% -ob&ni to akcijo
podpremo z vsem srcem na vseh
sestankih. Samo stari lahko nudijo
svojim otrokom to, kar najbolj po-
trebujejo: ljubezen, toplino in ne-
skonéno razumevanje in potrpljenje.
Pomagajmo jim da bodo s ponosom
dajali otroku tisto, kar najbolj po-
trebuje!

Poleg te akcije smo sprejeli $e ved
sklepov, ki se nanasfajo na tekodo
problematiko.

Bliza se stari, dobri dedek Mraz s
polno popotno torbo v veselje otro-
kom. V nasi obéini je Se nekaj otrok,
ki niso vkljudeni v nobeno obliko
usposabljanja in tudi dedek Mraz
prehitro oddrvi mimo teh zaprtih
oken. Zavedamo se, da imajo ti
stardi kopico objektivnih tezav. Ce
bi organizirali novoletno sreéanje, bi

marsikateri stoléek ostal prazen.
Tako smo sklenili, da otroke ob-
iS¢emo na domu in jih- razveselimo
z darilci. Ta oblika prihoda na dom
se nam je zdela najprimernej$a in
Zelimo, da so vrata %e priprta v pri-

¢akovanju dedka Mraza (teden dni -

pred novim letom).

Ker je v razvojni vrtec, v osnovno
Solo s prilagojenim programom in
v delavnice pod posebnimi pogoji
vkljuéeno nekaj otrok-vozadev, smo
si zadali nalogo, da stopimo v stik s
prevoznifkimi podjetji v upanju, da
se otrokom zagotovi brezplaéna
voinja do ustanove, kjer se uspo-
sabljajo. Ta problem so ponekod Ze
refili, drugod pa ga zalenjajo tako
kot mi. Slepi ob&ani so deleZni brez-
pla&nih vozovnic Ze veé let in prav je
tako. Cas pa je, da tudi dudevno
manj razvitim obdanom ta problem
uredimo, da bo stopal vitric z ostali-
mi kategorijami invalidnih oseb.
Omogodimo mu, da se bo nemoteno
vkljudeval v ustrezno obliko uspo-
sabljanja tudi z obliko, kot je brez-
pla¢na vozovnica.

Delovnim organizacijam, ki so na
nafo pros3njo, oziroma  iniciativo
nakazovale dru$tvu za pomo¢ du-
Sevno prizadetim osebam Jesenice
enkatno denarno ali druga&no po-
mo¢, se ob tej proliki zahvaljujemo
in poudarjamo, da bodo pripomogli
k lepSemu praznovanju novega leta
nekaterih otrok, pa tudi k boljSemu
delu in podutju varovancev v delav-
nici pod posebnimi pogoji.

* : M. Perat

POVEZANOST MED PROSTOVOLJCI
JESENIC IN PRIMORSKE

V knjigi, ki jo je pred kratkim izdalo zaloZnisko podjetje LIPA v
Kopru pod naslovom »Primorski prostovoljci v boju za severno mejo
1918 — 1819« in katere avtor je Vladimir Gradnik, upokojeni polkov-
nik jugoslovanske vojske in nekdanji prostovoljec za severno mejo,
najdemo tudi lepe besede o povezavi primorskih prostovoljcev z jese-
niskimi prostovoljci borci za severno mejo.

»Ce v onih éasih ne bilo bi nas, e
vedji kos slovenske zemlje bi odnesel
tuji plaz.« Besedilo je vtisnjeno na
spominski plo&¢i na procelju Zelez-
nike postaje na Jesenicah, kjer so se
leta 1918 zbirali prvi
prostovoljci za obrambo nase sever-
ne meje. Enaka plo§¢a je tudi v Pod-
korenu, kjer so se zadrievali pro-
stovoljei Gornjesavske doline pod
goveljstvom nadporo¢nika Karla
Sefmana. Te besede, katerega avtor
je na$ jeseniski pesnik Miha Klinar,
je dobilo 3irok odmev po vsej nasi
ozji domovini. Na wvseh proslavah,
razstavah 1in sreanjih nekdanjih
prostovoljcev v bojih za naSo sever-
no mejo, tako v Mariboru, Ljubljani
in drugod, zasledimo te besede, prav
tako v raznih zbornikih, ki obrav-
navajo tiste fase.

Tudi na srefanju ostarelih pro-
stovoljecev v Novi Gorici, ki je bilo
17. novembra, je predsednik zveze
prostovoljcev  primorskih ~ obéin
Vladimir Gradnik omenjal pomen te
besede, ki nas spominjajo na case
pred 63 leti, ko so se nasi fantje
prijavljali kot prostovoljci, da bra-
nijo na%o komaj rojeno svobodno
domovino.

Na sretanju, ki so ga pripravili
obéinska skup#¢ina in druZbenopo-
lititne organizacije iz Nove Gorice,
so podelili prisotnim prostovoljcem
primorskih obéin v uvedu omenjeno
knjigo. Izredenih je bilo kar precej
lepih in pohvalnih besed o nekda-

PRVA SEJA KOMISIJE ZA VRTICKARSTVO

njih, danes Ze mod¢no ostarelih pro-
stovoljcih, katerih je v vseh obéinah
Primorske od nekdanjih vel kot
osemsto le Se 32, nekaj pa jih je v
drugih krajih naSe o%Zje domovine.

V knjigi najdemo tudi podatke o
sodelovanju zveze prostovoljcev s
Primorske s prostovoljci na Jeseni-
cah. Omenja njihovo udelezbo pri
odkritju spominskih ploi¢ na Jese-
nicah in Podkorenu, sredanja ob
raznih proslavah, obénih
pomembnih obletnicah, ob podelitvi
domicilne listine itd. Posebno Se
srefanje v Kazini na Jesenicah leta
1979, katerega so se udelezili tudi
predstavniki zveze prostovoljcev iz
Kranja, Radovljice in TrZita. Prav
tako pa tudi udeleZbo gorenjskih
prostovoljcev na raznih srecanjih in
proslavah v Novi Gorici.

V knjigi najdemo tudi kratek opis
pohlepa Italijanov po nasih krajih,

tako imenovanem jesenidkem triko-.

tu. Dobro je namre¢ znano, da bi si
Italijani po prvi svetovni vojni radi
prilastili Gornjesavsko dolino in
tudi Jesenice, da bi tako imeli Zelez-
nisko povezavo TrbiZ—Jesenice—
Podbrdo—Trst, kar jim pa ni uspelo.
V knjigi omenja spomine prostovolj-
ca Alojza Smoleja, doma iz Kranj-
ske gore, ki sedaj zivi v Kobaridu,
spomine, ki se nana3ajo na dogodke
v Gornjesavski dolini po prvi svetov-
ni vojni, kjer je sodeloval kot pro-
stovoljec v Sefmanovi ¢eti.

sSs

V komisijo za vrtitkarstvo so bili predlagani za podroéje krajevne
skupnosti Plavi: Andrej Zalokar, Ivan Zajc, JoZe Gasar, Franc Gasar
in Stefan Viner. Za krajevno skupnost Sava: Ais Amoradzi¢, za Javor-
nik-Koroska Bela: Rudolf Javornik, Izidor Bremec in Zdravko Kosir,
za krajevno skupnost Hrusica pa Ivo Lovrenéié.

Komisija se bo skupno z nekateri-
mi ¢lani upravnega odbora Turistié¢-
nega drutva Jesenice prvi¢ sestala.v
Cetrtek, 3. decembra, ob 17. uri v:lov-
ski sobi hotela Korotan. Na sejo
bodo povabili tudi delegate samo-
upravne komunalne skupnosti in
teh treh krajevnih skupnosti. Na seji
bodo konstituirali komisijo in obrav-
navali predlog za delo v prihodnje.

Naloge te komisije bodo pred-
vsem: v sodelovanju s krajevnimi in
komunalno skupnostjo poiskati po-
vriine, ki bodo primerne za obdela-
vo; predlagati krajevnim skupno-
stim razdelitev zemlji¢ prosilcem:
organizirano urejati probleme vrtié¢-
karstva in z raznimi strokovno-
vzgojnimi  predavanji  svetovati

DOPISUJTE

V ZELEZARJA

vrtitkarjem za éimuspeSnej$o obde-
lavo dodeljene zemlje.

_Dobro bi bilo, & bi si ¢lani komi-
sije Ze pred sejo ogledali podroéje
svoje krajevne skupnosti, da bi Ze na
prvi seji lahko oblikovali predloge za
namensko uporabo zemljisé. B.B

zborih,

UREJANJE PASNIKOV V RATECAH: Kmetje v Ratecah pri Planici se

ukvarjajjo najve¢ z Zivinorejo, zlasti z gojenjem goveda in drobnice. Pri
pospedevanju pasnistva pa ima pomembno viogo rateska paina skupnost, ki
zdruzuje okrog 40 kmetov in je med boljsimi v Gornjesavski dolini. Njena
osnovna naloga je urejanje pasnikov in gozdov, poleg tega pa skrbi za sode-
lovanje med KZK Kranj — TOZD Kooperacija Radovljica in élani skupnosti
ter oddajo mleka v zbiralnico, ki so jo pred leti sodobno opremili. V minulih
letih je pasna skupnost iz Rateé vloZila precej denarja za modernizacijo pas-
nikov. Z urejanjem pasnikov so nadaljevali tudi letos. Lepo jesensko vreme je
pripomoglo, da so dela pri ¢iséenju pasnikov potekala po- zastavljenth

nacrtih. (Tekst in foto A. Kerstan)

NA GORENJSKEM ZACEL DELOVATI AKTIV

NOVINARJEV IN ORGANIZATORJEV
OBVESGANJA V ZDRUZENEM DELU

V letosnjem letu je na Gorenjskem ponovno zadel delovati aktiv
novinarjev in organizatorjev obvestanja v zdruzenem delu. Doslej se
je v aktiv, ki deluje v okviru sekeije novinarjev Slovenije, vkljuéilo ze
veé.kot 40 é&lanov. Med njimi so tudi organmizatorji obveséanja in
novinarji iz TOZD in drugih delovnih organizacij v jeseniski in radov-

ljiski obéini.

Ze ob ustanovitvi so si &lani akti-
va zastavili vrsto nalog, nekatere
med njimi so Ze za&eli uspefno ures-
nidevati.  Najprej so se zavzeli, da
uredijo evidenco vseh ¢lanov in da
evidentirajo in vkljuéijo Se nove é&la-
ne, ki Zelijo delati v aktivu. : -

V akcijski program za letoSnje
leto so zapisali vrsto nalog. Med
drugim se odbor_aktiva zavzema za
dopolnilno izobraZevanje in uspo-
sabljanje za dopisnike tovarnigkih
glasil. O tem so razpravljali tudi na
zadnji seji odbora aktiva, kjer so se
dogovorili za podroben program
izobraZevanja v okviru delavske uni-

- verze Tomo Breje Kranj. Akcijski

program zajema Se nadaljevanje ak-
cij »1000 delavcev sodelavceve, so-

- delovanje z odborom za obve&¢anje

in politi¢tno propagando pri repub-
liskem svetu zveze sindikatov ter ko-
misijami za obve$fanje in informi-
ranje pri obémskih svetih zveze sin-
dikatov na Gorenjskem. Clani akti-
va se bodo tudi vkljuéili v razpravo
o zveznem in republiskem zakonu o
druzbenem sistemu informiranja.

V petek, 20. novembra, so se ¢lani
aktiva zbrali na prvem delovnem

sre¢anju, ki je: potekalo v tovarni
obutve Alpina v Zireh. V osrednji
tocki srefanja so se pogovarjali o
uresnifevanju stali¥¢ republitkega
sveta Zveze sindikatov Slovenije o
razvoju in dograjevanju sistema ob-
veitanja v zdruZenem delu.

V razpravi so ¢lani aktiva in ured-
niki glasil v zdruZenem delu opozo-
rili na vrsto teZav in pomanjkljivo-
sti, ki danes spremljajo sistem infor-
miranja in obve3¢anja v posameznih
TOZD in drugih organizacijah zdru-
?enega dela na Gorenjskem. Govorili
so o kadrovskih teZavah, velikih
strogkih tiskanja glasil, precej po-
zornosti pa so namenili tudi vprada-
njem dela in sodelovanja s komisi-
jami za informiranje pri obéinskih
svetih Zveze sindikatov, govorili so
pa tudi o vlogi in nalogah sindikata
na podro&ju obve¥anja v zdruZe-
nem delu.

Na srefanju so se dogovorili, da
bodo na Gorenjskem izdali skupno
glasilo pred kongresom Zveze komu-
nistov Slovenije prihodnje leto.

Udelezenci so si v Zireh ogledali
tovamno obutve Alpina in lokalno
radijsko postajo Ziri J. Rahi¢

PO KURIRSKIH POTEH

V soboto, 7. novembra, smo B5li uéenci zgodovinskega krozka
osnovne Sole Karavanskih kurirjev NOB s Koroske Bele in osnovne
Sole Prezihov Voranc Jesenice po poteh kurirjev kurirske postaje
(-8, ki je bila med NOB na Mezaklji. Vodila sta nas takratni komandir

_ postaje Ivan Mazi in kurir Ivan AZman.

Pot nas je vodila od streliséa v
PodmeZakli do Zakopov, za Oble-
kom do Spodnjega Kozjeka na
Glince v Radovno in po dolini Ra-
dovne v Mojstrano. Spremljevalca
sta nam opisala nekaj dogodkov iz
vojnih dni na Mezaklji. Nekatere
spomine bomo zaupali tudi vam.

Relejna kurirska postaja G-8 je
bila ustanovljena avgusta 1943 na
Mezaklji prav nad Jesenicami. Ku-
rirji so se stalno selili in pogosto
menjavali taboridéa. Kljub temu se
niso smeli preved oddaljiti od
edinega studenca, pri katerem je
sovraznik rad postavljal zasede.
Zato so kurirji hodili po vodo pred-
vsem ponoéi. Ko je bilpsovmimk na
visku svojih mod¢i, je MeZakljo ved-
krat temeljito prehajkal. Tako je
trikrat odkril taborii¢e in barake
uni¢il. Kurirji so jo zmeraj srefno

odnesli. Samo na pustni dan leta
1945 so jih Nemci napadali nepri-

¢akovano. Nemci so takrat na smué-
kah iskali sledove in ko so jih odkrili,

so se priblizali taboriu, do kate-
rega je bilo mogofe priti le prek
skalnega roba po lestvi. Nastala je
zmeda. Kurirji so kar bosi poskakali
na sneg, samo da bi resili koZo. Resili
so se, padel je le kurir Ivan Sitar.
Dobil je strel skozi trebuh in je
kmalu umrl. Dva kurirja sta morala
v bolni3nico zaradi ozeblin, ki sta jih
dobila, ko sta se bosa skrivala po
snegu. )

V- skalah na Jerebikoveu so
zgradili nov bunker, imenovan »jas-
trebovo gnezdo.« Nekaj ¢&asa sta
vzdrzevala vse zveze le naSa sprem-
ljevalca Mazi in AZman. Kurirja sta
nam povedala, da je bilo najte%je
vzdrievati zvezo z Markeljevo pla-
nino, saj so morali preko Zelezmske
proge, preko ceste, najvedja ovira pa
je bila Sava, ki kurirjem ni priza-
nasala. Morali so jo prebresti tudi v

zimskem ¢&asu in tudi takrat, kadar

je moéno narasla. Posta je morala
naprej in nobeden kurir ni smel
odkloniti zaupne naloge. Kurirji so
prenaZali- zelo zaupno posto, ki ni
smela priti v roke sovraZniku.
Prehodili smo le del poti kurirjev
po Mezaklji in to v lepem sonénem
vremenu, kurirji pa so morali hoditi
predvsem ponodi in v vsakem vre-

- menu. Spoznali smo, kako teiko je
bilo njihovo Zivljenje. Zato si danes -

vsi Zelimo, da bi vedno Ziveli v
svobodi in miru.

Zgodovinski krozek

0S Karavangkih kurirjev NOB

Koro&ka Bela
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Piero CHIARA: Skofovﬁ‘spaiui-
ca. Roman. Zalozba Lipa 1981.
Prvi stavek, ki mi je priSel na

®ci . misel, ko semn prebral to tipiéno itali-
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* po Lagu

jansko knjigo: »Dobri stari realizem
ni mrtev, nikoli ne bo mrtev.« V
taki ali drugaéni obliki se bo vedno
znova vradal na literarno prizoriice,
vedno znova bo pognal sredi raznih
drugih »izmove. Skofova spalnica
nas namre¢ pritegne prav s sveZostjo
realisti¢nih prijemov. Med te prije-
me- sodi na prvem mestu nemara
natan¢na_oznaka .&asa in kraja.
Zgodba Skofove spalnice tede v
prvih letih po koncu druge svetovne
vojne, ko naj bi pripovedovalec,
mladi in $portno usmerjeni lastnik
jadrnice knriZaril po enem izmed se-
vernoitalijanskih jezer — konkretno
Maggiore.

S tem je podana krajevna barva,

zdaj pa povejmo Se kaj vel o glavnih’

osebah. Tudi glede oseb velja, da
morajo biti, fe gre za pristni reali-
stiéni roman, karseda natanéno
»izrisane«, — ne samo kot znadaji,
pa¢ pa tudi po svoji razredni pripad-
nosti. Pripovedovalec o sebi pove, da
se po vojni e ni oprijel dolotenega
dela, prej pa da je bil interniran v
Svici. Podobno je z glavno osebo
romana, z doktorjem Orimbellijem,
¢igar mrad¢nemu liku je pravzaprav
ta roman posveden: tudi Orimbelli
se po vojni $e ni utegnil odloditi za

i kak poklic, prej je bil oficir, kasneje

menda ¢rnoborzijanec. Pri vsem tem
je bistveno to, da sta gmotno pre-
skrbljena. Pripadata torej dolofeni
plasti druZbe, ki utegne biti za ro-
manopisca te usmerjenosti posebno
zanimiva: dovolj denarja imata —
in hkrati dovolj prostega fasa — da
se lahko po mili volji predajata raz-
gibanemu in pustolovskemu Zivlje-
nju.

V-tej tofki gre pravzaprav za
odmik od realistiénih nadel. Zakaj je
v knjiZevnosti in umetnosti splch
kot snov prisotna skoraj samo »nad-
gradnja«, zakaj je povsod, razen pn
socialno usmerjenih ustvarjalcih,

"o~ tako redko v ospredju kruta stvar-

{
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nost odtujenega dela? Mimogrede
povedano, na to vpradanje daje svoj
odgovor Herbert Marcuse, ki meni,
da w»afirmativna kulturae¢, kot ji
pravi, na sploh govori samo o lepi
dusi, ki da je nekako zavetje pred
grdo stvarnostjo proizvodnje. Funk-
cija take kulture je po Marcuseju
prav v tem, da nam nekako pomaga
preZiveti neclovedko stvarnost raz-
redne druzibe. Morala, ljubezen,
lepota itd. naj bi Zivele v svojem
prostoru svoje lastno neomadeZeva-
no zivljenje.

Chiarov roman se dogaja prav v
_tem prostoru, v-.prostoru navidezne
‘svobode, lepote, prijateljstva, lju-
bezni in morale. Seveda pa so vse te
vrednote ze zdavnaj osmesene in so
zgol] sama fasada za vse tisto, s
femer imamo v Zivljenju dejansko
opraviti. Skofova soba torej, ¢etudi
sprejmemo Marcusejeve opredelitve,
sploh ne sodi v »afirmativno kul-
turoc. ) -

PRI SOSEDU

Na vrhu Meselovega brega sto-

ji stara domsaé&ija — Pezdirmi-
ova hisa. Ima obokana vrata
-ter majhna okna, polna roz. Ob
* njej je skedenj ter hlev za govedo
in lopa za ovece. Ceprav je hida
stara, je pred njo v vahno.

Na klopici pred hiSo poseda in se

je na soncu stara mama, ki
ima Ze &ez 90 let. vedno
spremlja vse delo pri hidi in se
zanima za dogodke na vasi. Rada

se pogovarja z ¥ivalmi, z muco,
ki ji prede pri nmogah ali s
kokodmi, ki pobirajo koruzo na

dvoriédu. Gospodar ves dan prid-
no dela, zveler % ze ob zx.uri
leze k poéitku. Njegov delovni
dan se zadne zjutraj e ob 4.uri
in je zelo naporen.

Delo in dogajanje na sosedovi
; iji zelo rad o em. Ne-
kega jutra me je zl o je-
nje #i¢a. Hitro sem se oblekel
in stekel ven. Pradiéka so vlekli
iz svinjaka in se pripravljali, da
ga za| A

»Ali bol pomagal?« me je
vpradal mesar. »Seveda. ze_!o
radl« sem mnavdusSen odvrnil.
Toda ko so praditka mkl?liglin
mu z ostrim noZem odrezali gla-
vo, se mi je zelo smilil. .
o ot epemeral B8

a, 0 Vel e oprav

avoje delo, Naslednji dan sem
bil "zelo vesel, ko mi je teta
Tontka prinesla koline.

Jure Kosir, 4. r. -
08 16. december Mojstrana

(Spis je na osnovi natefaja po-
sebna komisija goren‘i,ske turistiéne
zveze izbrala za najboljdega v ka-

tegoriji ¢etrtih ra ov.)
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C;a- se zdaj vrnem k junakom ro-
mana: kljub naslovu pripovedovalec

' in njegov znanec Orimbelli nista
cerkvena dostojanstvenika, paé pa,

kot se je temu neko¢ reklo, »svetov-

ljana«. Orimbelli je malce starejdi od_

pripovedovalca. Tudi on je »tipe,
kakrinega mnogi bralci nedvomno
poznajo: majhen, éokat, domisljav, z
nosljajoéim glasom, — pri tem pa
velik osvajalec: Zenske se mu razen

- redkih izjem sploh ne znajo upirati.

Ta doktor Orimbelli torej zaéne
vabiti pripovedovalca v svojo vilo,
ga seznani s starikavo Zeno in uZa-
lo3eno snahinjo, razen tega pa se
mu vsili kot sopotnik na jadrnico.
Junaka se prepeljavata iz pristana v
pristan, pripovedovalec seznanja
Orimbellija s svojimi lepimi  prija-
teljicami, ta pa mu jih eno za drugo
speljuje.

Kaj nista pred nami tipi¢na pred-
stavnika evropskega izobraZenstva
(ali, kar je domala isto, polakiranega
drobnega me&éanstva)? Oba sta do-
volj radoziva, da ne zavralata slad-
kosti, ki se ponujajo krepkim in od-
loénim predstavnikom njunega slo-
ja. Vendar je eden med njima — pri-
povedovalec kajpak — poln starih
predsodkov o lepih manirah in o to-
varistvu, drugi (Orimbelli) pa je
prava praveata karikatura naddlo-
vetka. Moz ima doma deset let sta-
rejSo zeno (po kateri sé je dokopal
do premozZenja), razen tega pa Se kup
ljubic, mednje bi ofitno rad uvrstil
Ze svakinjo, ki kot vdova gostuje pri
niem. To pa je za njegov spolni
apetit odlo¢no premalo. Moral se je

"~ NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE ) |

prilepiti kot sopotnik k neznancu,
ki je po nakljuéju privezal barko k
njegovemu pomolu; iz hvaleznosti
mu zdaj pred nosom speljuje ljubice,
zraven pa se e nesramno opravicuje

s svojo »slabostjo«, zaradi katere se

ne zna upreti zenskim ¢arom . . .

Ne mislite, da semn vam zdaj po-
vedal celotno zgodbo. Tu se tisto
glavno Zele zaéne. Se bosta moska
konec koncev spopadla, ali pa bo
tisti mehkejdi kar naprej popuscal
tekmecu, ki ima ostrejfe zobe in pre-
skuSeno strategijo? Vse do kon¢nega
zapleta — ko se vse skupaj sprevrie
v pravo kriminalno dramo — ge zdi,
da bo tako. Orimbelli se je Ze kot
Mussolinijev oficir nau¢il. kje in
kiaj je treba udariti — in tako se
mu (skoraj) vselej obnese.

Gre torej za pripoved, ki je nekako
sploh ne moremo spraviti v sklad z
naslovom. Skofova soba — to digi
po starih ¢&asih 'in po prigodah.
kakrSne je opisoval mojster Becca-
ccio. Seveda ne gre za to, da bi
Chiara pogreval stare zgodbe. Zgod-
be se nekako same pogrevajo — svet
je v poletju 1946. leta v nekem smi-
slu natanko tam, kjer je bil pred
petsto leti: zgodbo o lisjaku — ki se
ujame v lastno past — je mogoée na
sveZ in prepri¢ljiv naéin povedati

tudi danes, — in mi jo z zanimanjem
prebiramo. Zakaj? Iz veselja nad
pikantnimi dogodivitinami — ali iz

nekega globljega interesa, morda iz
skodoZeljnosti, ki jo ¢lovek ohéuti
ob podiranju lepih fasad?

Marko Hudnik

PODELITEV CUFARJEVIH PLAKET
S KONCERTOM OPERNIH NAPEVOV

S koncertom opernih napevov so v petek, 20. novembra v dvorani
jesenidkega gledaliééa podelili letodnje CUFARJEVE PLAKETE -
priznanja, ki jih podeljuje Kulturna skupnost Jesmice za izjemne
dosetke pri ustvarjalnem, poustvarjalnem in organizacijskem delu na

podroé&ju kulture v obéini.

Tokrat so slovesnost poZlahtnili
solisti opere. SNG Ljubljana -
sopranistka Olga Gracelj, basist
Ivan Sancin in baritonist Jaka Jera-
% z bolj ali manj znanimi opernimi
napevi in drugimi skladbami, na
klavirju pa jih je spremljala piani-
stka Natasa Kerfevan, ki se je pred-
stavila tudi s samostojno toéko.
Skoraj polna dvorana je bila izredno
navduena nad njithovim nastopom,
kar tudi potrjuje, da bi tovrstnih
nastopov morali imeti na Jesenicah
ved.

Letos so to. najvedje obdinsko

riznanje prejeli: Janez AMBRO-

IC za dolgoletno ustvarjalno in
organizacijsko dejavnost na podroé-
ju likovne dejavnosti, Franci CRV
za dvaindvajsetletno ustvarjalno in

organizacijsko delo na pedreéju
fotoamaterske dejavnosti, Jaka JE-
RASA za umetnidko pevsko in igral-
sko udejstvovanje, Franc LEGAT za
doigoletno pevsko udejstvovanje in
organizacijsko delo na podrodju
kulture in Franc RIHTARSIC za
zivljenjsko delo na glasbenem pod-
ro¢ju.

Ob rob letodnje podelitve moramo
napisati le, da bi vsekakor kazalo ob
vsakokratni podelitvi nekaj besed
spregovoriti o revolucionarju, ko-
munistu, kulturnemu delaveu, so-

cialnemu pisatelju in pesniku To- -

netu Cufarju, katerega rojstvo praz-
nujemno ravno v tem mesecu in se-
veda tudi nekaj o sedanjem kuitur-
nelrln utripu na Zelezarskih Jeseni-
cah.

LETOSNJE CUFARJEVE PLAKETE SO PREJELI

JAKA JERASA — Operni pevec

in igralec Jaka JeraSa izhaja iz je-

seniske druZine, v kateri je bila glas-
ba doma. Peti je zafel v Solskih zbo-
rih, v pevskem zboru France Prege-
ren v Kranju, v meSanem pevskem
zboru DPD" Svoboda Javornik, v
moskem zboru Jeklar, na produkci-
jah in koncertih jeseniSke glasbene
Sole, pri folklorni skupini DPD Svo-
boda Tone Cufar, na otvoritvah raz-
stav Dolika. Zelja po glasbenem
izpopolnjevanju ga je vodila na
studij solo petja v Ljubljano. Studij
je ob delu uspe$no opravil in leta
1970 postal solist opere SNG Ljub-
ljana. Jesenidkemu obéinstvu so Se
vedno v spominu njegove edli¢no za-
pete vloge iz opere Tremerski dukat
in operet Melodije srca ter Pri belem
konji¢ku ... Kot ¢&lan amaterskega
gledalis®a Tone ‘Cufar je odigral Ze
petnajst drugih vlog s kar dvesto-
dvajsetimi predstavami.

FRANCI CRV = Clan foto kluba
Andrej PreSeren Jesenice, fotoama-
ter prve stopnje, kandidat za naziv
mojstra FSJ in uspefen organizator
fotoamaterske dejavnosti v jeseniski
obé¢ini Franci Crv je s svojimi deli
sodeloval na stopetdesetih razsta-
vah doma in na dvajsetih v tujini.
Za svoje fotografije je prejel Ze veé
kot petdeset nagrad. Najveéji uspeh
je dosegel lani s prvim mestom na
mednarodni razstavi treh deZel v
Avstriji ter se uspedno predstavil s
samostojno razstavo Stiriintiride-
setih foto ) pod naslovom® Na-
rava — ¢lovek — delo — Sport v
Wolfsbergu v Avstriji. Ze tri leta je
predsednik kluba, ki ima zadnja leta
pomembno mesto v slovenskem pro-
storu, po Crvovi zaslugi pa ima klub
dobre stike tudi s tujino.

C RIHTARSIC — Godbe-
nik, dirigent in vzgojitelj mladih
glasbenikov Franc RihtarSi¢ se je z
enaindvajsetimi leti vkljudil v nek-
danjo Krekovo godbo na Jesenicah,
kjer je igral vse do kulturnega molka
med okupacijo. Vkljuéil se je v god-
bo NOV Jesenisko-bohinjskega od-
reda, po vojni pa v sindikalno godbo

jesenike Zelezarne. V svojem dol-
gem petinpetdesetletnem glasbenem
udejstvovanju je vzgojil vel kot tri-
deset mladih godbenikov, ki e danes
tvorijo jedro pihalnega orkestra Je-
senitkih Zelezarjev. Nekaj let je bil
dirigent godbe na pihala na Hrusici.
Za svoje dolgoletno delo je prejel
bronasto, srebrno in zlato Gallusovo
znacko in priznanje ZKO Slovenije.

JANEZ AMBROZIC — Slikar
amater, organizator likovne dejav-
nosti in predsednik ZKO Jesenice
Janez AmbroZi¢ je Ze osemnajst let
eden najbolj delavnih slikarjev li-
kovnega kluba Dolik pri DPD Svo-
boda Tone Cufar Jesenice. S svojimi
deli je sodeloval na vseh kolektivnih
razstavah kluba. V tem obdobju je
izpopolnil svoj likovni izraz. Udele-
%eval se je tudi razli¢nih slikarskih
kolonij. Na platnih realisti®no upo-
dablja predvsem lepote gorenjske
krajine. V slikarskih kolonijah pa je
zajel tudi nekaj SirSega slovenskega
prostora, ki hitro spreminja svojo
podobo. Vet let je bil predsednik li-

_kovnega kluba in je z vodenjem in s

svojo kriti®no mislijo mnogo prispe-
val k razmahu likovne ustvarjalno-
sti in njene kvalitete.

FRANC LEGAT — Pevec, igralec
in organizator kulturnega Zivljenja
Franc Legat se je takoj po vojni
vkljuéil v kulturnoprosvetno delo v
rodni Zabreznici, kjer je delaven 3e
danes. Vse do leta 1968 se je ukvar-
jal z igralstvom in igral v otrogkih in
partizanskih igrah. Nekajkrat se je
preizkusil tudi kot reZiser. Njegove
organizacijske sposobnosti so prisle
najbelj do izraza pri ustanavljanju
okteta DPD Svoboda Zirovnica leta
1962, ko je zbral pevce, poskrbel za
opremo in organiziral nastope doma
in v zamejstvu. Pri ZKO Jesenice je
predsednik komisije za sodelovanje z
zamejstvom. Najve¢ zaslug ima kot
pevec, saj je od leta 1949 do danes
pel v vseh zborih nasih znanih zbo-
rovodij: Zgajnerja, Mejada, Bodov-
Zeve, Jemca, Ulage in Skoberneta.
Tri leta je pel tudi pri Akademskem
zboru v Ljubljani.

V jeklovleku (Foto I. K u dtna)

DRUGA PREMIERA GLEDALISENIKOV

V soboto, 21. novembra, je bila v amaterskem gledali¢u Tone
Cufar na Jesenicah druga letodnja premiera. Tokrat so se predstavili s
komedijo v devetih slikah Iva Brefana SMRT PREDSEDNIKA HiS-
NEGA SVETA v reziji Vere Skumaveec.

Ivo Brefan, hrvaski dramatik, ni
neznan gledali¥ki ustvarjalec, kar je
bilo slifati na Jesenicah v dnevih
pred premiero. Brefan je po rodu
Dalmatinec, v gledalifkem Zivljenju
se je pojavil nekje na koncu Best-
desetih let. Jugoslovanska gledaiigka
publika ga pozna po njegovi uspedni
tragikomediji HAMLET V SPOD-
NJI MRDUSI Po premieri 1971.
leta v Zagrebu je predstava doZivela
ved kot 400 ponovitev, na Sterijinem
pozorju v Novem Sadu pa je bila
tudi nagrajena. Delo so zelo uspesno
uprizorili na Dunaju (predstavo si je
ogledal tudi avstrijski predsednik dr.
Rudolf Kirchschliger), v VarSavi,
Hamburgu, Miunchnu, domada gle-
dali¥®a pa imajo Bredanovo delo Se
vedno na repertoarju.

Da bi BreSana % bolj spoznali,
poglejmo nekolike v giedalizki list o
premieri Smrt predsednika hidSnega
sveta. Marko Hudnik je v gledalis-
kem listu zelo pravilno ugotovii, da
se Bresan naslanja na tip ljudskega
gledalid¢a, ki v sebi. nosi bogate
evropske, posebno pa sredozemske
tradicije. Kot Dalmatinec je poln
karnevalskih sestavin in idej du-
brovnigkih renesanénih komediogra-
fov. Zato po Iva Bredanu, kadar
se ljudje »nofejo« upravljati sami,
napoli ¢as trde roke. Ko se vse-
povsod razpasejo pogoltnost, golju-
fija, kraja in preSudtvo, - postane
drustvo totalna farsa, ki ji je potem
lahko kos le 3e totalitarna diktatura.
Pri Bredanu imamo nazadnje vedno
takdno oblast, kakrino zasluZimo.
To je misel, ki nam jo sporoda
Brefanova komedija Smrt predsed-
nika hifnega sveta.

Ljudje so bedasti, zate mora biti
bedasta tudi oblast, ki stoji nad
njimi. Ta je v BreSanovi komediji
poosebljena v stradnem predsedniku
hi¥nega sveta, ki s pisnimi pooblastili
stanovalcev izvaja v hi§i najstroZji
»red«. Vdira v stanovanja, preganja
vsakrine »nepravilnostic. Z nepod-
kupljivo roko »vodi« Zivljenje vseh
in vsakogar v hi$i. Ceprav je pred-
sednikov »teror« grozovit, je vendar
bolj ali manj pravifen. V hi%i se
cglodijo nevzdrine refi. Karta se za
enar druZbenopoliti®nih organiza-
cij, v zidu se skrivajo kupi ponever-

_jenih deviz, Zena partijca prireja

spiritisti®ne seanse, tudi prefustvo-
vanja ne manjka, Skratka, ée bi ne
bilo »strasnega predsednika«, bi si ga
morali izmisliti. Brefanova misel je
torej jasna: &e so ljudje slaki, jih je
treba tepsti, & so samopaZni, jih je
treba nenehno drZati pod kontrolo
in jih terorizirati, ée so omejeni, jih
je treba vzgajati... Ceprav s trdo
roko. »Teror«, ki se vzdigne nad
njimi, je sicer teZak, toda ljudje so si
ga priklicali sami in v njem je
navsezadnje le malo opore¢nega. Po
Bredanu bo vsak sprejel pladilo ali
kazen zasluzku. V SMRTI
PREDSE?)NIKA HISNEGA SVE-
TA ni prav ni¢ grozljivega in ravno
tako ni¢ dvoumnega, pa& pa vseskozi
le preprosto burkasto veseljadenje,
ki prijetno zabava gledalce.
Predstavo _je z zadostno mero gle-
dalitke in reZiserske rutine pri-

pravila Vera Smukavec, ki rtudi
sama igra gospodine Bedino, in
sicer tako, da tekstu ni postavljala
po robu nikakréne lastne misli, kar
mislimo, da je tudi prav. Edino
vprafanje, ki je ostalo brez odgo-
vora, je, zaka] je ostala zunaj
reliserkine pozornosti zveza med
»stradnim predsednikom« in dvema
mladima ljubimcema, ki sta njegova
edina zaveznika in pomoénika? Ne
refija, ne dramaturgija te dudne
Spanovije nista vzela v misel, feprav
j¢ tu nemara kljué do tistih
»avtentiénih« vrednot, ki jih je
avtor vrgel v obraz negpraini in
degenerirani druzbi. ..

Uprizoritev je tekla v slogu burka-
Stva in uspeSnih humoristi¢nih im-
provizacij, pri ¢emer je bila reZiji in
igranju v veliko pomo¢ domiseina
scenografija JoZeta Bedifa. Tokrat
je pri pripravljanju predstave izo-
stala zunanja pomoé¢ v dramaturgiji,
mentorstvu in gibih, kar mislimo, da
je prav, saj je uprizoritev tudi brez
teh »zunanjih faktorjev« uspefno
tekla po zadovoljivih dramaturslih
in gibénih tirth. ReZija in scena
zasluZita vse priznanje.

Med igralci je vsekakor izstopal

BOJAN DORNIK (Justin) v vieg |

predsednika hiSnega sveta. Pokazal
je dovolj mrzle in vzviSene grozlji-
vosti in je v »veselo« razigranih
soigralcih imel dobre partnerje, saj
so se sprodfeno vkljudevali v vsa
njegova presenetljiva dejanja o redu
in miru v hi%i. Kar pa zadeva
oblikovalno strogost in disciplino v
slogu, je igralski doseZek vseh nasto-
pajotih zagotovo vreden obludovs-
nja in priznanja. Polna dvorana (kar
je redkost na domadih premierah) se
je prijetno zabavala in na tej pred-
stavi zanesljivo nikomur ne bi prislo
na misel, da bi igro zapustil pred-
&asno.

Vsekakor je ta predstava ena od
uspednic vedno ne prav posrefenepga
repertoarja jesenidkega gledalidi¢a. V
ostalih likih BreSanovih junakov so
nastopili &: Ivan Berlot, Mira
Bolte, Irena Varek, Franci Cerne.
Vera Stare, Janez KrZi%nik, Roman
Lavtar, Borut Veroviek, Tatjana
Kodir, Elizabeta Stefanciosa, Ber-
narda GaSZperdi¢, Klemen Klemenc
in Franci Kodir. Sodelovali so Ze:
Mi¢o Oman (inspicient), Pavel Tor-
kar (lué), Dudan Sebjani¢ (odrski
mojster), Ivanka Leskoval (garde-
roba), JoZe Tersoglav (mizar) in
Bojan Pogaénik (3epetalec).

Po premieri je bila na odprtem
odru Se kratka slovesnost. Pred-
stavnica podrofnega zdruZenja gle-
dalizkih skupin SR Slovenije za
Gorenjsko Alenka Bole- Vrabec je
nekaterim igralcem amaterskega
gledali¢a Tone Cufar Jesenice za
dolgoletno gledalitko dejavnost in
kvalitetno rast amaterske gledaliske
kulture podelila LINHARTOVA
priznanja. Prejeli so jih: Vera Stare
za 30-6letno delo, Borut Veroviek,
Pavli Torkar in Rezka Torkar za
20-letno_delo in Bojan Dornik za
10-letno delo.

F. Ropret

* MEDNARODNA RAZSTAVA OTROSKIH
EKSLIBRISOV

Na razpis osnovne Sole Komenda-Moste v Solskem letu 1980/81 za
najboljfe otroske ekslibrise so iz 104 5ol Anglije, Avstrije, CSSR, NDR,
Francije, Italije, Poljske, SSSR, ZRN in Jugoslavije poslali 2959 eksli-

brisov.

Tudi ucenci osnovne Sole PreZihov
Voranc smo. poslali iz vsakega raz-
reda najboljse grafike, med katerimi
pa so bila izbrana le najboljsa dela,
in sicer Verone Barteljeve, Valerije
Grahove, Erike Habetove, Janeza
Kejzarja, Mojce Krasevéeve, Denisa
Lenardita, Urosa Lumperta,
Marte Mesteve, Bojana Mohoriéa,
Marjane Polkove, Spele Prestorjeve,
Tanje RadeZeve, Mirjane Railifeve,
Natalije Savinskove, Sama Srdena,
Maje Steblajeve, Eve Trékove in
Klavdije Zunceve.

Ker je v ekslibrisu prikazana in-
teresna dejavnost avtorja ali nje-
govega znanca, je to zelo zahtevno

delo in moramo priznati, da tolikino
Stevilo izbranih del iz ene Z%ole ni
malenkost.

Zakljuéna prireditev in otvoritev
razstave teh del bo v osnovni Zoli
Komenda-Moste v Mostah 20 km se-
verno od Ljubljane {avtobusna#po-
staja je pred %olo) v soboto, 12.de-
cembra, ob 11. uri in bo odprta- do
4. januarja 1982. .

Poleg avtorjev in njihovih svoj-
cev, mislim, da ne bo manjkalo tudi
drugih obiskovalcev, ki so ali p
bodo na razstavi sami odkrili zs .-
mivosti tovrstne umetnosti.

Noé¢ Mojca, 08
aneé_ihpv Volranc*
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" OBISK PRI ZAMEJSKIH SLOVENCIH

Delavsko prosvetno druitvo Svoboda France Preseren iz Zirov-
nice Ze ved let sodeluje s Slovenci v zamejstvu na kulturnem podroéju.
Tako imajo redme izmenjave pevskih in folklornih ansamblov iz
Obirja pri Zelezni Kapli, Brnce in Zahomea v Ziljski dolini na avstrij-
skem Korodkem. Na italijanski strani pa imajo najtesneje stike z
drustvom Planinka v Ukvah v Kanalski dolini. .

Ravno ta zbor je preko Glasbene
matice in beneskih Slovencev, ki
zivijo v Belgiji in Holandiji, orga-
niziral pevske in folklorno ekskur-
zijo. Ker lastnega programa niso
imeli dovolj, so prosili za pomo¢ nas

oktet, ki deluje %e dvajseto "leto.:

Tako smo v soglasju z Zvezo kultur-
nih organizacij na Jesenicah sodelo-
vali v njihovem meSanem zboru, peli
med nastopomfolklore in nastopali
tudi samostojno na vsakem kon-
certu s Sestimi do osmimi-pesmimi.
Potovanje je trajalo od 6. do 11.no-
vembra. Nastanili smo se v Liegu,
kjer smo imeli tudi prvi nastop. Na
tem nastopu so bili poslu3alci ru-
darji in Zelezarji iz Benegke Slo-
venije, Furlanije, Rezije in iz Ka-
nalske doline, pa tudi Italijani, ki
zivijo v teh krajih in domadini.
Program je izvajala nasfa skupina in
folklora iz Rezije.

Drugi dan smo se odpeljali v ru-
darski kraj Eisden, kjer so ravno
praznovali obletnico svojega pro-
svetnega drustva. Celotni program
so spremljali sami Slovenci iz vseh
delov nase republike, ki Zivijo v teh
krajih. Bili smo zelo lepo sprejeti in
se je nastop zavlekel zaradi prisréne-
ga pogovora za mizami do zgodnjih
jutranjih ur.

Posebno lepo so bile sprejete
partizanske pesmi, pa tudi druge
narodne pesmi. Poudariti moram, da
zivi tu Ze tretja generacija Slo-
vencev, pa $e vedno govorijo éisto
sloven$¢ino. Imajo moski in mes$ani
pevski zbor »SlomsSek«, ki zdruzu-
jeta ved kot 50 dobrih pevcev. Prav
lepo so nas pozdravili s PreSernovo
Zdravljico.

Naslednji dan smo imeli na spo-
redu ogled rudnika &¢rnega premoga
v Moensu, kjer smo po ogledu iz-
vedli kraj% program pesmi in plesov.
Rudnik je bil zelo zanimiv in je
yredno re¢i o njem nekaj besed.
Trenutno dela samo tretjina kopa,
ker dobijo premog iz poljske toliko
ceneje, da se jim kopanje ne izplaca.
Glavni rovi, v katerih dela 800 ru-
darjev, so v globini 170 in 234
metrov. Vsi so opremljeni s trans-
porterji, ki jih vidimo tudi v na$ih
rudnikih. Vendar je premogovna Zila
debela le 65 do 90c¢m in tefe od
jaska pri 170 metrih na 234 metiov
pod kotom 30 do 35 stopinj. Vse
naprave in celotno mehanizacijo je
treba montirati na kolenih in na
trebuhu. Pogoji dela so kljub mo-
dernizaeiji silno tezki. Sele tu spo-
zna§, kaj pomeni delo na zraku pri
normalnih pogojih. Na koncu ogleda
so nas pocastili s pravim rudarskim
kosilom. Zveéer smo se zopet vrnili v
Liege.

V torek smo bili gostje v centrali
Evropske gospodarske skupnosti v
Bruslju, kjer so nam razloZili sestav
parlamenta, dolZnosti, obveznosti in
pravice ¢lanic. Tudi stalis¢e é&lanic
do sprejema Jugoslavije so nam
pojasnili in razloZili, katerih pogojev
za sprejem Se ne izpolnjujemo.
Popoldne je bila za usluZbence
manj$a proslava s programom naSe
skupine in ogled Atomiuma ter
samega mesta Bruslja.

Sledil je %e nastop za usluzbence
italijanske ambasade, ki je bil zelo
dobro obiskan in zato tudi uspeSen.

Obiskali-smo Se ve® manjSih kra-
jev, kjer delajo nasi ljudje in jih
razvedrili in pozdravili s petjem in
narodnimi plesi. Na vseh nasih
nastopih je bilo izredno razpolo-
Zenje, dosti smeha in vriskanja, pa
tudi ‘solza. Nehote se spomnis na
8regovor Ljubo doma, kdor ga ima!

eprav so povedini-dobro situirani,
jim vedno manjka domovina, kos¢ek
domadtih gora, ki jih vleejo nazaj
domov. Od&li smo utrujeni, vendar
zadovoljni da smo naredili nasim
rojakom v tujini nekaj veselih ur.

Franc Legat

V starem de Jesenic (Fbta_ . Kué niz)

DOLIKOVCI ZA DAN REPUBLIKE

Dolgoletni obicaj je Ze, da se ¢tlani likovnega kluba DOLIK pri-

DPD Svoboda Tone

ufar Jesenice tretji¢ v letu s svojimi likovnimi
deli predstavijo domadim obiskovalcem za dan republike. Tej tradieciji

se tudi letos niso izneverili in bodo v soboto, 28. novembra, ob 18. uri v
mali dvorani Delavekegz doma na Jesenicah s krajfim koncertom
moskega pevskega zbora Drultva upokojencev Jesenice odprii kolek-
tivno razstave likovnih del trinajstih slikarjev.

Tako kot je pri DOLIKU obicaj,
je tudi tokrat opravil strokovni
izbor likovni kritik in umetnostni
zgodovonar Cene Avgustin, ki je od
41 predloZenih del za razstavo izbral
26 del trinajstih slikarjev, in sicer:
Rudolfa ARHA, Franca BERCE-
TA, Branka CUSINA, Franceta
DOLINSKA, Janka
Zdravka KOTNIKA, Janeza KO-
ZAMERNIKA, Pavla LUZNIKA,
Franceta KREUZERJA, Tina
MARKEZA, Toneta TOMAZINA,
Cveta VELIKAJNE in - Marjana
ZIDANEKA. -

Tudi tokrat med izbranimi deli
previaduje krajina, izraZena v olju
in akvarelu. Precej razstavljenih del
je nastalo v letoSnji slikarski kolo-
niji jeseniZkih Dolikovcev pri Cerk-
nifkem jezeru. Tako kot je krajina

OKTET 1Z ZIROVNICE NA OBIRSKEM

Oktet DPD Svoboda France Pregeren iz Zirovnice je 21. novembra
gostoval na avstrijskem Koroskem v Obirju, kjer je imel celoveferni
koncert. S tamkajénjim Zenskim oktetom, ki ga vodi Valentin Polan-
sek, Zirovniski oktet sodeluje Ze dalj tasa. Dvakrat so dekleta Ze go-
stovala na Breznici, z njimi smo se sre¢evali tudi na sretanjih planin-
cev treh deZel, na sre¢anjih okietov v Sentjerneju, zadnji dve leti pa
smo sodelovali s programom na planinskem izletu na Obir, ki ga orga-

nizirajo prvo nedeljo v avgustu.

V soboto, 21.novembra, smo v
Obirju nastopili Ze tretji¢, pa vendar
je bila dvorana Kovadeve gostilne, ki
sprejme ¢ez 100 poslusalcev. zasede-
na do zadnjega sedeZa.

V programu smo zapeli trikrat po
sedem pesmi. V prvem delu so bile
predvsem narodne pesmi: O ko3nji
— Ciril Pregelj, Sem 3¢l ¢ez
gmajnico, Ti si urce zamudila, Le
enkrat bi vedel — v priredbi JoZeta
Leskovarja, Baréico — Emila Ada-
mita - ter Nocoj, pa oh nocoj —
Frana Venturinija. -

V drugem delu smo zapeli Primor-
sko — Rada Simonitija, partizansko
Pocdiva jezero v tihoti, 3azovico —
Frana Venturinija, Zapuiteno Emi-
la Adami¢a, Planinsko — Antona
Foesterja, Tam, kjer pisana so polja
— Danila Buéarja in zbor Gorenjci
iz opere Gorenjski slavéek Antona
Foersterja.

V zakljuénem delu so poslusalci
slifali Se Lastovki v slovo — L. Kra-
molca, Bore — A. Srebotnjaka, Va-
sovalca — E. Adamiéa, Sedem si roz
— Z. Prelovca, dalmatinsko ACA,
Konjuh planino — V.
Zdravico — U. Vrabca.

Poslusalci,. med katerimi je bilo
veliko mladih, so vse pesmi sprem-
ljali z izrednim zanimanjem in pevce
nagrajevali z dolgotrajnim ploska-
njem. Poslusalcem, ki slovensko
pesem spremljajo s takim navduse-
njem, je resni¢no lahko peti z vese-
liem in od srca.

V nedeljo, 22. novembra, je ko-
rofka prosvetna zveza organizirala v
Celoveu koncert korogkih narodnih

Saffaneka in

pesmi ob drugi obletnici smrii skla-
datelja Pavla Kernjaka. Na priredit-
vi je nastopilo kar petnajst zborov
iz Podjune, zbor iz Ukev (Italija) in
zhor iz Prevalj. Polovica okteta iz
Zirovnice je tokrat sodelovala v me-
Sanem zboru Planinka iz Ukev, ki ga
vodi Mario Gorjup.

Sretanje je znova dokazalo, kako
se je zborovsko petje na Koroskem v
nekaj letih moéno razsirilo. Mnogi
zbori dobivajo pomo¢ s kadri tudi iz
mati¢ne domovine. M. Jemec

KOROSCA, -

in stara arhtektura najljubse
podrodje likovnega oblikovanja Do-
likovcev, tako tudi veéina slikarjev
svoje likovne reditve izraZa v stro-
gem realizmu. To je nedvomno iz-
redne vrednosti, saj so na ta nadin,
kakor pravi Avgudtin, »s posluhom
za raznolikost Zivljenja in dogajanja
v okolju, v katerem delujejo, v 35
letih ustvarili komaj pregledno Ste-
vilo dokumentarmno neoporedenih
posnetkov kulturnih spomenikov,
naravnih znamenitosti, vagkih in
drugih ambientov, pa tudi takih
pri¢evanj, ki so zanimiv prispevek k~
razumevanju tega ali onega poglav-
ja iz na%e materialne oziroma du-
hovne kulture«.

Kljub temu pa se nam zdi, ¢eprav
nekateri posamezniki to Ze posku-
&ajo, je premalo prizadevanj, ali pa
vkorajfe«, da bi v likovnih stvarit-
vah bili bolj izraZeni slikarjevi oseb-
ni pogledi, pristnejdi. in - ustreznejsi
likovni izraz. Bolj se bodo morali
odpirati Sirfemu likovnemu prostoru
in naprej poglabljati svoje likovne
znanje. Da imajo v tem pogledu
dovolj volje in pripravlejnosti, do-
kazuje vseh 35 let njihovega delo-
vanja in kvalitetne rasti. Morali pa
bodo narediti korak naprej, ki pa za
tako ustvarjalen likovni kolektiv ne
bo te?ak, saj imajo slikarji veliko
slikarskega znanja.

Naj ob tem omenimo, da sta na
obénem zboru zdruZenja likovnih
skupin Slovenije pri Zvezi kulturnih
organizacij Slovenije, ki je bil v
soboto, 21.novembra,. v Mariboru,
&lana likovne skupine DOLIK Tone
Tomazin in Janez AmbroZi¢ dobila
posebno priznanje za dolgoletno
delo na likovnem podrodju.

Razstava na Jesenicah bo odprta
do vklju®no 9.decembra vsak dan,
razen nedelje, od 9. do 12. in od 16.
do 19. ure.

TRETJA IZDAJA KNJIGE
»ZMOTE DIJAKA TJAZA«

Celovec, 17. nov. (SINDOK) -
»Kone¢no se tudi Slovenci v za-
mejstvu oddolZujemo Lipusu,« je
dejal véeraj dr.Franci Zwitter,
ko je predstavljal tretjo izdajo
LipuSevega romana Zmote dija-
ka Tjaza, Prva je izsla 1972 v Ma-
riboru, druga 1976 v Ljubljani,
sedanjo tretjo pa sta skupaj zalo-
zili dve zamejski zaloZbi, celov-
ska Drava in zaloZnistvo tria-
skega tiska. Za roman je Florijan
Lipus pred leti dobil tudi nagra-
do Prefernovega sklada SRS.

Na tiskovni konferenci, ki se je
je udeleZila vrsta novinarjev iz
obeh strani meje, je bil navzoéd
tudi literarni kritik akademik
Josip Vidmar, ki je predstavitvi

dal poseben poudarek. V svojem
razmisljanju je dejal, da se v Li-
pudevem romanu manifestira
neka artisti¢na pisateljska volja,
ki nenehoma oblikuje vse, kar
dosega in vidi in ki v slovensko
literature vnasa nekaj popolno-
ma novega. »Tega jezikovnega in
fantazijskega artizma do sedaj v
slovenski literaturi ni bilo,« je
dejal Vidmar.

Na tiskovni konferenci se je
zvedelo, da se za prevod romana,
ki je v nemdkem prevodu Petra
Handkeja in Helge Mraénikar
poZel vrsto laskavih ocen v vsem
nemsékem jezikovmem prostoru,
zanima tudi neka francoska za-
lozba.

Tone Cufar na Jesenicah s

vojnama, v

. GODBA IZ POBRATENIH
' TRBOVELJ ZA PRAZNIK
REPUBLIKE

Osrednja obtinska prireditev ob letosnjem prazniku
republike bo v petek, 27. novembra ob 19. uri v gledalizéu

SLAVNOSTNIM KONCERTOM

delavskega pihalnega orkestra iz pobratenih Trbovelj. Ta
kvalitetni glasbeni ansambel je ena izmed dolgoletnih vezi
delavskega razreda trboveljskih revirjev in Zelezarskih Jese-
nic. Ena lzmed vezi, ki 8o nas zdruZile v pocbratenih ob&inah.
Zato bo njihov prazni¢ni nastop na Jesenicah tudi manife-
stacija nage godveznnosti. ki sega Ze v cbdobje med obema

obdobje naprednega delavskega gibanja in soli-
darnosti delavskega razreda dveh delavskih sredisé, in ki se
je krepila med narodnoosvobodilno borbo in v povojni obnovi
in izgradnji nade socialistiéne domovine.

12. NOVEMBER — DAN OSNOVNE SOLE
POLDE STRAZISAR

. Na povabilo pionirske organizacije je prigel v Solo Joze Strazisar.
Prl?ove_doval nam je o svojem bratu, po katerem se imenuje nasa sola.
Veliko je govoril tudi o Zivljenju delavcev na Zelezarskih Jesenicah

pred veine in v vojni vihri.

Majprej je opisal Strazisarjevo
druzino. V druZini je bilo veliko
otrok. Polde se je rodil 12. novembra
1902. leta na Javorniku. Doma niso
imeli dovolj kruha, zate so zelo
tezko Ziveli. Polde je Ze kot devet-
letni fanti¢ odSel od doma za pa-
stirja h kmetom blizu Ljubljane. Ni
bilo lahko tako mlademu fanti¢u
-zapustiti starSe in brate, saj je pre-
kmalu okusil bridkesti Zivljenja.
Izucil se je poklica, a zanj ni bilo
nikjer dela, ker je bil preve¢ napred-
nih misli. Ker ni hotel govoriti
nemsko kot lastniki tovarne, ga niso
hoteli sprejeti v sluibo. Konéno je
delo le dobil v KID (Kranjski indu-
strijski druZbi), kjer se je druzil z
naprednimi delavci. Njegova prija-
telja sta bila delavski pisatelj-Tone
Cufar in Joze Gregoréi¢ ter Se drugi
svobodomiselni Jesenifani. Veliko-
krat se je s prijatelji sestajal v De-
lavskem domu na Jesenicah, kjer so
se kresale njihove misli.

Polde StraziSar je postal komu-
nist. Ker so bili sestanki komunistov
prepovedani, so se sestajali skrivaj.
Pred vojno vihro so Nemcem in
nemBkutarjem komunisti in vsi na-
predni Jesenitani postali trn v peti.
Zateli so jih preganjati, zapirati in
izseljevati. Polde StraZifar je bil
odgnan -z nekaterimi naprednimi

Jeseni®ani v Ivanjico sredi Srbije.
Tam se je njegova predanost ideiam

A Kerstan)

sena ugraja na starem mostu preko Pisnice v Kranjs
poskodovana in je obstajala nevarnost, da bi kdo iz nepazljivosti padel v
strugo reke. Pred kratkim pa so poskodovano leseno ograjo zamenjali z novo
Zelezno ograjo, ki daje lepsi izgled kraju in omogoca boljo in vedjo varnost.
Ograjo je postavilo gradbeno podjetie Gradbinc z Jesenic. (Tekst in foto

21«

komunisti¢ne partije S poglobila.

Druga svetovna vojna je kaj hitro
zajela tudi Jesenice. Polde je takoj
odsel v partizane. Po njegovih poteh
je odsel tudi brat Viktor, po katerem
se danes imenuje jeseniska delavska
univerza. StraZifarjeva druZina je
bila zaradi obeh partizanov nepre-
stano nadzorovana, ker je bila ves
&as v stikih s partizani.

Tovaris Joze StraZiSar je poudaril,
kako so zavedni Jeseni¢ani parti-
zanom pomagali tudi takrat, ko so
potrebovali zdravniske pomo¢i. V
partizanih je bil Polde StraZisar
komandir Cankarjeve ¢ete, nato
politkomisar, nazadnje pa koman-
dant Gorenjskega odreda. Ko so
Nemci napadli $tab 8. avgusta 1942.
leta je visoko pod Triglavom izgubil
zivljenje tudi Polde Strazisar.

Tovari§ Joze StraziSar nam je se
veliko povedal. Kljub svojim 79. le-
tom tako Zivo pripoveduje, da smo
ga z zanimanjem poslusali in se mu
tudi na tem mestu Se enkrt zahva-
ljujemo za obisk.

Ponosni smo, da se nasa $ola ime-
nuje po tako pogumnem partizanu
7e §tiri leta. Vsako leto pripravimo
spominsko uro, v kateri osvezimo lik
partizana, revolucionarja in delavca
Poldeta StraZi%arja.

Pionirski odred
0OS Polde Strazigar

ODLASANJE Z VARNOSTJO: Ze pred nekaj leti so na glas sklenili, da
bodo vijugasto cesto med Jesenicami in Ratefami malce zravnali, najnevar-
neje ovinke pa »odrezalic. To je navsezadnje magistralna cesta, ki mora
poleti spoZretic turisticne kolone, ki hitijo k morju, pozimi pa tiste, ki se jim
mudi na smuéanje. Pa nié! Niti zelo ostrega ovinka v Logu pri Kranjski gori
(na sliki), ki je vzrok za veliko Stevilo prometnih nesreé, se niso lotili. In ¢e
pomislimo, da cesta ni vselej najbolje o&idfena in vzdrievana, je voZnja po
‘njej zares igra na sreco! Zal, srece ni vedno dovolj! (Tekst in foto A. Kerstan)

i guri je bila modéno

ZELEZAR
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F.1. S. PRAVILA ZA SMUGARJE TEKACE — REKREATIVCE

sredu-

jejo vrhunski tekadi tekmovalei z izletniki

vel, zato je F. LS. deset let po

sestavi pravil za ko smudanje na

31. np:lﬂ],. 1 vv?;_rﬂoeblh =

% sestavil deset pravil za obnasa-
nje tekatev v amuéini. -

Pravila se glase:

'z nevarnosti; -

Tekaéi tekmovalei (ne rekreativei) po-
znajo tekmovaina pravila, po katerih mora
polasnejdi tekaé dati hitrejdemu na klic
prosto smudino, kar pomeni da se umakne
iz smudine. Pri rekreacijekem teku poéas-
nejiemu ni treba stopiti iz &i toda

ne dvignemo vidje nd vikine o&i in- j
driimo po moZnosti zravnani. S pdlcmnm
ne krofimo vstran, temved nemo
vedno tako, da so konice palic vedno

e .

[1) z o'njm PALICAMA:

Ce je um:lele hiter in &e vodi smuéina
stalno na: tedaj navadno zadostuje, da
odrivamo samo s palicama. Obe roki dvig-
et nalls g aitvy S Sl

VU nagnemo gornji trup
daled naprej. Ta tehnika je m. naporna,
kot ¢e se odrinemo samo z rol brez
rano& trupa. Po odrivu z obema

ahko izvedemo dodaino do edniﬁgh
odriva e en vmesni korak. Viije oblike
tekadke tehnike, kot so dvokor: dvojni
korak, drealni korak, tek s tea::mem v
loku, razni izmeniéni ko A tivec

' ne potrebuje. Ce pa zaradi spremembe gi-

banja 2eli posnemati mojstre teka, mu
to samo koristilo in popestrilo potovanje
po zasneeni pokrajini.

Ciril Pracek

REKREACIA: _
HIGIENA SMUCARSKEGA SPORTA

veeeno naj omogodi hitrejdemu prehite-

vanje.

6. je — nasprotni promet: pri
sredanju naj se veakdo umika v desno. Iz
smutine se umakne tisti, ki tete v breg,
onemu, ki krmari v smuku navzdol.

Tisti, ki tefe navzgor, je potasnejsi in se
laze umakne onema, ki hitre drvi navzdol.

8. Dria tekatkih palic:

Pri prehitevanju, med prehitevanjem in
pri srefavanju mora drati tekad palice
tesno pri telesn;

7. Prilagoditey hitrosti razmeram: vsak
tekaé mora prih%odiﬁ (e posebno pri
krmarjenju navzdol) svojo hitrost in svoje
obnadanje svojemu znanju, terenskim raz-
meram, tekadem okrog sebe in vidljivosti.
Driati mora zadostno varnostno razdaljo

.do tekaéa pred seboj. V sili mora name-
:mnn pasti, da prepredi nalet v predhodmi-

23 :

8. Smutina naj bo prosta: tekad, ki se v
smuédini ustavi, naj stopi iz smudine.
Smuear, ki v smuéini pade, naj se &Hm-
hitreje umakne iz smuéine;

9. Pomod; pri nesredi in poskodbah je
vsakdo dolian po ti; .

10. Obveznost legitimiranja: veakdo, naj
bo priéa ali soudeleZenec, kriv ali ne, mora
v eru nesrete navesti svoje osebne

tke.
Mgjvetje tezave imajo tekadi s spreha-
jalci, ki s tezavo nadelane smuéine u.niﬁ]i{u.
a

Pri izrazn higiena pomislimo nehote na

ise o &istodi, ki smo se jim morali
pokoriti Ze v otrodki dobi in ki so nam bili
nekako odved. Danes pomeni ta izraz
precej ved, pomeni zdrave in pametno
Zivljenje. tem sestavkiu ge panada
ena na smudarski dport: kaj tlovek

1 o stori, da ima veselje in zabave tudi v

Ni edenelo mesto na snegu krivo, da
smudar pade, da se zaleti v tovarida na
smutitéu. Pomanjkljiva zbranost in slabo
ocenjena okolics, to je tisto, kar vodi do
tezav. Pomanjkljiva zbranost pa je navad-
no edica preobremenitve, ali pretira-
vanja in utrujencsti. Veliko majhnih
napak v obnadanju na smuéidéu se sesteva
in vodi v napano reakcijo, ali napag
]:_;nkclje, ki so potem vedno snerazloz-

ves.

Vsakdo pri smuéanju lahko dovoli
samo tolikso, kolikor mo&i ;.ma v nogah. Pri
smucarski gimnastiki se lahko ponaias s
m:: utrujenimi midicami, z mididno

o, na smuéiiéu pa je to nevarno.
Telesno preutrujanje poveda nevarnost
mil o B Wi B g

ce ne morejo 0 0, ko
bi bilo potrebno. Samo tisti, ki je dobro
, 8i sme in si lahko veliko dovoli v

smu .
Kondicijsko slabo pripravijeni ali na-
:ﬁlnh netrenirani, ne morejo v nekaj dneh
tednih nadoknaditi s0 vse leto

V Nemdiji imajo, na primer, e zak

dolodila o kaznovanju v, konjerrikov
in podobno, ki jih d na smuéini. V
Skandinaviji to ni ved problem, tam na-
tanéno vedo, za koga in za kaj je smuogina.

dili. Za te pride v poltev le varianta
nekakénega okrevanja in lahkotnega raz-
Smutarski tek je po
odli¢na priprava

rekreativec lahko mvslk trenutek zmanjsa
tempo teka, alpinec pa se tezko upira sili
teinostl, ki ga stalno moéno viede navzdol.
Prendarno smudanje zahteva samokritié-
no ttiJncenii;ev' svojih smucarskih sposob-
nosti.

Zdrav teka? se lahko na smudeh po-
“nd}z:a:iap e lo::jm tudi_c;’n ne nksme pod-
cen| 1 smi OV na
terenu, ki so lahke zahrbini in ki zahtevajo

najvedjo pazljivost. Manjsa jivost pri
te v_breg lahko povzredi zdrs nazaj,
ec in m tev, ali tudi potrganje

ategnil
elov migic. Morda je najvainejie §portno
higiensko pravilo, da znamo svoje modi
iti in da ne mislimi samo na
utni polozaj, temved tudi na jutridnji

an. .

Vsakdo ve, da se moramg po naporu
odpoéiti. Celodnevno smuéanje in nato po
smudanju 8e VE ZnO_V nod, se
nikakor ne ujemata. Treba se je cdlogiti za
ali drugo. Nihde ne bo zahteval od
da Zivi kot asket. Lahko si
P : 1 tutlh o v nod, le
naslednje juiro naj lepo prespi, si pozno
dopold - privosdi 1']zdatan zajtrk in gre ne

REEKREACLIA: TEHNIKA
SMUSEEGA TEKA

Smugki tek speda, v mejah rekreacije, k
InZje dojemljivim Sporimim zvrstem in ne
nazadnje je tudi to varok, da je pritegnil od
1840, leta dalje tolikéne mnoZice v svoje
vrete. Na splodno lahko vsakdo v najbolj
preprostl obliki tede, &e zna hoditi.

FRVI KORAKI: Lepo potasi in previdno
se lahko seznani vsak zadetnik s smusko
tekeaitko tehniko. Z odrotenima rokama se
opremo na palici tako, da stojimo sigurno.

ato prenesemo tezo telesa popolnoma na
eno nogo in podrsavamo z neobtefene no-
go in smué¢ko neprej in nazaj. Po nekaj iz-
menjavah z levo in desno nogo lahke po-
izkusimo z obema nogama hkrati oddrsati
naprej in nazaj, Se vedno oprti na obe

ci.

Po teh uvodnih vajah se nam ne zdi tezak
prvi sprehod ravninski smuéiai, opu-
gtiti in lﬂvﬂi pa se moramo vzponom in
spustom. V zadetku je bolje, da ne delamo
dolgih korakov, marved krajde in zato
nekoliko hitrejde. Strokovnjaki priporo-
¢ajo v zadethku tudi ¢imveé korakov brez
vbodov palic v sneg. Palici driimo v
sredini dol¥ine vodoravno ob sebi in kora-
kameo na smuéeh kot pri navadni hoji, roki
spremljata to gibanje ¢isto naravno kot pri
navadni hoji in tako si stasoma pridobimo
tisti precizni obiutek za delo nog in rok. Iz
te nlvndng hoje v smuéini po terenu se

lahko , te posp P
izholjiamo tehpiko drsenja. Kako &isto

natanino poteks ta drsenja, ni
enostavno opisati in razlofiti. Pri najbolj

' ﬂupnrnhljmem tekadkem koraku €

Oy

-8

ta istotasno leva noga in desna roka in
nato desna noga in leva roka v nali,
zato se imenuje ta korak diagonalni korak.

Pol teﬁlnu e veé imen, tako enojni
kﬂ\%l:akn . banj i dve

a sta zaznavni
fazi: odrivna in drena faza, ali faza
zamaha.

ODRIVNA FAZA: odrinemo na primer z
levo nogo. Nogo pri odrivu krepko zravna-
mo v boku, kolenu in élenku. Gornji trup
se nagne toliko naprej pri odriva noge, da
tvori linija noge in trupa priblifno pre-

mico.
Ta dria je p b

hrbtenice podevno e
kimsomnbhﬁbolehnevkﬂh.mﬁf:
pregredil proti temu osnovnemu pra
smubkega teka. Cim potasneje nekdo tede,
tembolj se dria telesa vzravna iz toliko
preje sledi vzravnava, iztegnitev nog pri
odrivu. 2

DRSNA FAZA, FAZA ZAMAHA:

Po odrivu je vea telesna teZa na naprej
potienjeni drsni (podrsujoti) smutki, od-
rivna noga pa zamahne v nihajnem gibu
nazaj in nato v moénem u zopet
naprej in tako pripravi slededi odriv.

22

smudsnje po kosilu. X
Smudanje in smuski tek zahteva veliko
mero gibalne koordinacije, to pomeni, da
morajo delovati ustrezme midice in da
mora biti njihovo delo usklajenc do po-
tankesti, Pod normalnimi pogeji se to
odvija samo po sebi. Kakor hitro je élovek
utrmen,iile kgordinacijeki center manj spo-
sobea, ali celo onesposobljen. Z vee vedjo
utrujenostjo mora ¢lovek zavesino in z
muko usmerjati, voditi delo misic, ¢eprav

je povsem jasno, da se s tem Je belj utruja.
adaljnje vaino priporodilo je torej: na-
redite Se pravodasno odmor, dedobra si
odpodijte. ge bolj primerno in zdravo je, &e
si privod&ite ve® kratkih predahov kot
samo nekaj dolgih. Tisti, ki si bo pravilno

o/ trudil

izbral tke, se ne bo u in bo v
Sportu uZival ves dan. Tako kot ofer mora
tudi far hitro in ljivo reegirati.

Medtem ko izvaja dofer razmeroma pri-
mitivne gibe, stopi, na primer, ns zavoro,
je smuéar neprimerno bolj zahtevno obre-
menjen. Ne pritisne samo na gumb ali na
desko, s svojima ro in nogama mora
vse krmariti. Gdzivnostna hitrost (refleks)
je sicer prirojena, toda zelo-malo koristi,
¢e gprejemna in Vna zazmaAvanja v
mog tekajo hitro in normalno,
utrujene misice pa povelja izvrSe poéasi in
=z zamudo. i s
* Smudarski Sport se ne odvija na ravnini,
temved tudi v gorah. Mraz, veter, de, sne-

e in sonce vplivajo na ¢loveka v vidini

m drugaée kakor v civiliziranem vsa-

_ pri¢ne

S

kodnevnem okoliu. Pravilna obleka in
ostala oprema odloa poleg izkugenj o tem,
ali se bomo vrnili zdravi domov.

Najbolj spotit in sveZ smuéar odpove, ée
se spusii ves trd od mraza ma valovito
progo ob Xénici. Misice in vezi renglraE
pudobno kakor beneinaki motor pozimi,
ravilno delovati, ko dosee
r:gonn o tempersturo. Primerna obleka

gibanje pgrejeta telo. Tako kakor se
ogrevajo vrhunski sportniki pred nasto-
pom, tako naj bi se razgibal in ogrel tudi
rekreativec preden se spusti po progi
navzdeol.

Lahko gremo del poti navzgor, lahko si

emo mizi¢je nog. Noben tekmovalec
slalomist se ne sramuje razgibavanja ie tik
pred startom. Nekaj in sunkov
navzgor s smudmi na no dobro pristoji
tudi navadnemu smuéarju. na
stopala so neprijetna za

potutje, toda ne
gre samo za to. Tako alpinci kot tekadi
nekako oﬂpavalu_) .ht'\::irji valovitost te-

Vo

rena. Pod s ol o, ée se spremeni
gneg, feprav optiéno nitesar ne zammajo.
Pri premraZe nogah odpove ta sistem
aa:inujanja. s tem naraste riziko

olje je

iskati ogrevan prostor, sezuti
cevlje inpo ko mﬂa in zmasirati
at%?lo. kot prevzeti rizlko. i

raz sm a je 1:{05“1! en tem

raturam od +2 d'(') —20 stop:' C.,son%
sneZenju, vetru in viharjem. V gorah s
zato viremo v koo na obrazu varovalno
kremo &mﬁ sonénim opeklinam, ne glede
na to, ali sneZi, ali sije sonce. Kremo proti
sonénim klinam vtremo v koo Ze
jutraj, &e je p b jo viremo &ez dan
ponovno. Ustnice so 8e posebej obiutljive
T

za ce. V gorah razpoksjo, stanejo
mehurji, ki se dnlﬁ zdravijo. Udinkovite
so le tiste kreme, puoﬁl:nmn pokrijejo
ustnice. Tudi udesa so tljiva za sonce
i‘lrl krepko -ratm‘.ein. 2e dobe preveé ésell)‘qm.

nasprotju 8 kopanjem son m
poleti si moramo v mladmk]ein
zimskem soncu v gorah ulesa natreti s

0. &
Da spadajo mi v gore tudi temna

oé¢ala, ni pon'em posebej omenjati. Dve
stvari sta mnelo¢ljivo. povezani s ko v
gorah: ofala in gamase. Ko se spomnite na
ofala, pomislite takoj tudi na gamage.
Nekqikldﬁegn kot sonéne opekline je
vroginski udar. Ta nastopi navadno ta-
krat, kadar zaradi hudega napora moéno
narasdéa telesna temperatura (k temu
pripomore tudi visinsko sonce), ki je telo
prepotasi odvaja iz kateregakoli vzroka,
na primer: preved oblaéil, premalo zraéno
uhlaeli‘lln. obdeeenn ve‘t’ro;ka, spodh]nj;ei)bﬁ-
& i ne dopusén, da bi znoj hls itd.
llgl'mrtn.i.k re.g:ativec — smuéar naj bi se
ri &portu hraeil tako, kot je navajen
§uma. Nekaj navodil bo tudi tu primernih.
ejo je tre adpoteéiﬁ. Ceprav se slidi e
dostikrat nekdanje preZivelo pavodilo, da
naj bi v gorah &im manj pili. Z znojenjem
oddano vodo meramoe nadoknaditi, sicer je
avirana preskrba telesa z energijo. Pred-
veem otvoci morajo dobiti veliko pijade,
x;!ljre reved kot premalo toda pozor: tako
asli kot otroecl naj pglego pogostio
majkre kolitine, veiiko nsa rat in po-
o ne zaleZe tolika kot vetkrat po malo.
Ameriski medicinski strokovnjaki so pri
izkusih z marstonci ugotovili, da so z
shkoio prenesli velikokrat po malo
pijaée, veliko naenkrat pa nekateri sploh
e, £ zZnojenjem izgebimo veliko razmih
aoli, zato si moramo privostiti pri po&itku
dovolj slane hrane. Cizil Bradek

NAS! MLAD! ALPINISTICNI AS! USPESNI
TUDI V IX. JAHO

V éasu, ko je nas Dyhrenfurth, najboljai
poznavalec Himalaje, Aled Kunaver vodil
nabe najboljge alpiziste v 3309 metrov
visoko juino steno 8511 metrov visokegs
Lhotseja (feirtega oscmtisodaka) v nepal-
ski Himalsji, je n2s drugi alpinistiéni mosz
ekrbno nadrioval nado letodnjo drugo
JAHO (jugoslovansko nipinistitne hima-
lajsko odpravo}, katere glavni cilj je bila
prek 4000 metrov visoka, neprestanim pla-
zovem izpostavljena juins siena 3estega
ceemtisotake, 8187 metrov visokega Dan-
ligirija, prav tako v nepalski Himalsji.
Medtem ko se je 24 nesih najboljsih borilo
v strminah in viSinah Lhotseja, je Stane
Belak-Srauf naérino in skrbno izbiral
nafo prvo Zepno JAHO — Dauligiri '81.
izbira je bila te3ka in skrajno cdgovorna,
Med miadimi jih je izbral le pet, prihajsjo-
¢ih in vrednib izrrdnega zaupanja. )

§ Stanstem Belakom-Sraufom, prekalje-
nim himalajskim asom, so 3. septembra od-

tovali Se: JoZe Zupan iz Rimsekih Toplic,
En.i] Tratnik iz Idrije. Janez Ssbolek iz
Sentvida, Rok Kolar iz Prevalj, ki fe bil ro-
jen na Jesenicah in Cene Berdi¢ iz Komen-
de. Vsi so prekaljeni borei in preizkuSeni
plezaici in slpinisti, ki se skupsaj o avojim
vodjem ponaZajo z yrhunskimi in ekstrem-
nimi dosezki v kopnih in zasneZenih ter v
led vkovanih domaéih in Se mnogo tezjih
tujih stenah v Evropi, Ameriki in Asiji.

bimaisjski osemtisoéak Dauligiri

je bil dolgo éasa skrita in maio znana
ogromna gora v neposredni biiZini desete-
ga osemtisodaka, B80Sl metra visoke
Anapurne, ki so jo prvi¢ premsgali in
ukrotili odliéni francoski -alpinisti pod
dstvom Mauricea Herzoga leta 1950. Za

Dauligiri se je prvi zanimal in navduseval
leta 1849 odliZni geolog Heim. Ze naslednje
leto je francoskim alpinistom pokazal novi

pinistov, je stala pod mogoéno juZno steno
na vidini 3950 metrov 23, septembra. Ze na-
slednji dan je za&elo modéno in neprestano
snefiti. Gdlodili so se, da visoko juino ste-
no napadejo in premagajo v alpskem stilu
Stena je bila grozijiva. Vseuniéujodi
ogromni plazevi so unideveli vse na svoji
poii z vrha do baznega taborida na vidini
3860 metrov. Kljub skrajno slabim vre-
menskim razmeram so fantje temeljito
vadili in se akiimatizirali. Povzpeli so s¢
na Stevilne blitnje vrhove, od keder =0
imeli lepse in boljse poglede na steno.
Konéno so odstopili od nalrtovane leve
smeri v juilni steni in se skupno odiofili
za desni pristop preko 4400 m visokes juine
stene. Tudi ta je bila skrajno zahtevma.
Spoznali in pregledali so tudi morebitni
gestop = vrha in v bazno taborisée po ec-
verni steni.

Petegr okiobra se je vreme in smeZenjé
vsej delno umirile. 7. oktobra so v desno
smer pogumne in neustrasno vstopili Ko-
lar, Tratnik in Beréié pod vodstvem Bele-
ka in v alpskem slogu dosegli vidino
4800 metrov. Vreme se je spreminjalo iz
dneva v dan. Dnevno so plezali in napredo-
vali v lepem vremenu in znosnih razmerah
tudi po 23 ur, tudi poncdi ob luninem svitu!
Drzni naskakovalei so se morali boriti
proti plazovom, ki so levo in deano hrumeli
v globino &ez stemo. Na teikih mesiih s0
morali napeljevati posebne vrvi, ki so jim
omogodale varno napredovanje. TeZave in
nevarnosti so se neprestanc mnoZile in
vetale v vidinah tik grebenom, od
koder jih je lo¢ilo do zaZelenega vrha le S¢
200 vidinskih metrov.

21. oktobra se je vreme dokonéno pokva- |

rilo. Morali so opustiti veako misel na osvo-
jitev vrha. Pametno in pravilno so se
morali odlotiti za redevanje samega sebe v

cilj, komaj 30 km oddsaljeno Anapurmo,

katero so l-,‘rl.nr.nn tudi osvojili. Pr li
s0 prvi osemtisolak.

leta poaneje, leta 1953, so Svicarji na-

wli Dauligiri. Dosegli so visdine 7400 m

dan, ko sta Serpas Tensing Norgay in

gir Edmund Ki i

je Bvicarske al
njega vzpons. Leto dni kasneje, 1954 so
8167 m visoki Dauligiri naskodili alpinisti
iz Argentine. Z njimi je bil tudi Jesenitan
Dinko Bertoncelj. Neustradeni naskako-

obupnem vr . Blizala se je pravs
rezupna drama, lahko bi bila tud: tragedi-
ja. Morali so se umakniti tik izpod samegs
vrha in sestopati po neznani severni steni.
Juriina naveza je morala zadeti z umikom
na vidini 8000 metrov. Vso turo v vzponu in
sestopu so opravili v alpskem stilu trije
¢lani odprave: Cene Berti¢ iz Komende,
Emil Tratnik iz Idrije in vodja Stane
Belak-Srauf. JAHO ’81 na Sesti osemtiso-
% Daullglnt;t; 818101:3: voek-k:nl- opra-
a svojo 0 in wvorno nalogo v
vremenskih

plazovi

Vodja Ibanez je dobil hude ozebline in
poikodbam je poxneje tudi podle-
Tudi naslednja, nemiko-fvicarska od-
va leta 1955 ni bila uspedna. Vrniti se
e morala z visine 7600 metrov. V neusmi-
ljeni in neuklonljivi gori so se menjavale
neuspesne -lp;i:luti-ege_odprave najboli‘ﬁih.

Atevilnih sten in vrhov.

Uspela je Sele osma, avstrijsko-3vicarska
odprava leta 1880. Pozneje je pristopilo na
vrh Zestega osemtisotaka Se Best
alpinisti¢nih odprav, toda 4400 m visoka
juina stena je ostala vse do letodnjega leta
nepremagana in neosvojena. Cakala je na
nado prvo Zepno JAHO vodstvom Sta-
neta Belaka, ki je bil Ze leta 1875 na petem
osemtisodaku 8481 metrov visokem Maka-
luju in &tiri leta pozneje na najvigjem vrhu
sveta, 8848 metrov visokem Everestu.

Nasa prva Zepna JAHO 81, sestavljena iz
sestih mladih, preizkusdenih, vrhunskih al-

skrajno slabih in neugodnih
T h in to brez vedjih odb, le
Cene Bertié, 22-letni alpinist iz Komende
in vodja odprave Stane Belak, 41-letni
alpinist iz Kamnika, sta dobila laZje ozebli-
ne in zmrzline na rokah in nogah.

Velika in pomembna nade IX.JA-
HO v 4400 metrov vi juini steni
destega osemtisoéaka Dauligirija je prav
gotovo nov prispevek k afirmaciji nasegs
vrhunskega alpini ki se hno uve-
ljavlja in potrjuje = in =zmagami ns
Makaluju leta 1857, Everestu leta 1879,
Lhotseju 1981 in znova v juini steni Dauli-
girija leta 1881. Nasi vrhunski plezalci
odlodno in uspesne segajo po zadnjih in
najvidjih lovorikah in ciliih elite svetovne-
glllyl izma.

Vei jim iskreno &estitamo in Zelimo 3¢
krepkejai in uspednejsi korak in prijem ter
vzpon k novim ciljem, kjer je treba pokaza-
ti maksimalne mero znamja, neustradne-
sti, poguma in imeti vedkrat tudi nekai
srede.
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. ZAHVALA
0b boledi izgubi nade drage Zene,
ame in stare mame

JULKE PRETNAR

roj. Smolej

iskreno zahvaljujemo za izrefena
jalja, darovano cvetje in vence
m sorodnikom, sosedom in prija-
jem, kakor tudi vsem drugim, ki
te jo pospremili na njeni zadnji
ti. Posebno se zahvaljujemo
dravnikom za lajSanje bole€in in
vcem za zapete Zalostinke.
alujoéi vsi njeni

k ZAHVALA
Ob tragi¢ni smrti naSega
ZELJKA GRVALA

zahvaljujemo za pozornost, de-
amo pomof in vence vsem sose-
om, ¢ posebno pa sosedi Mariji
{osti¢ in Lucki. Iskrena hvala de-
avcem postaje milice Jesenice za
;redno pozornost in pomo¢ pri iska-
hju pogreSanega Zeljka. Hvala tudi
sem, ki so podastili njegov spomin,
Lakor tudi deZurnemu zdravniku za
bozornost. Hvala njegoviim_sodelav-
em iz strojnih delavnic Zelezarne
ba pozornost in venec, neznanemu
ibicu, ki je naSel truplo in Jaku
Gyetini za poslovilne besede.
Se enkrat vsem in vsakomur pose-
hej iskrena hvala. .
’ Zalujoéi Grvalovi

ZAHVALA

Izvrsnemu odboru osnovne orga-
nizacije sindikata delovne skupnosti

e najlepSe zahvaljujem za denarno
pomo¢ v asu bolezni.
Zinka Bregant

ZAHVALA
Ob zivljenjskem jubileju se naj-
topleje ~ zahvaljujem sodelaveem

kvalitetne kontrole in profilarne za
brejete Cestitke in darila.
Janez Rajgelj

CLANOM DU
JESENICE

Drustvo upokojencev Je-
senice vabi svoje ¢lane na
proslave dneva republike,
ki be v soboto, 28. novem-
bra, ob 16. uri v domu dru-
stva na Jesenicah, Pod
gozdom 13.

;a komercialne in finanéne zadeve -

ZAHVALA

Ob nenadni izgubi dragega oleta,

starega oceta, brata in strica

JAKOBA ROZMANA
se iskreno zahvaljujemo vsem
sorodnikom, prijateljem, znancem,

sosedom, sodelavcem raziskovalnega
oddelka in vsem, ki ste v najteZjih
dneh so¢ustvovali z nami in pokojni-
ka v tako velikem &tevilu pospremili
na njegovi zadnji poti, nam izrazili
soZalje, darovali vence, Sopke in de-
nar. Hvala pevskemu zboru Drustva
upokojencev Jesenice. Zahvaljujemo
se tudi zdravstvenemu osebju inter-
nega oddelka bolnice Jesenice za iz-
kazano skrb in nego.

Zalujoéi sin Jaka v imenu
vsega sorodstva

ZAHVALA
Zahvaljujemo se vsem, ki so. po-
spremili nasega oceta

FRANCETA GORENSEKA
na njegovi zadnji poti. Hvala tudi
vsem darovalcem vencev.
Sinovi

ZAHVALA -

Ob boleéi, tragiéni in nenadomest-
ljivi izgubi nasega ljubega sina, bra-
ta, vnuka in neéaka

RADA MARCOLA
se iz srca zahvaljujemo osnovni or-
ganizaciji sindikata za izkazano so-
zalje in cvetje.

Posebno se zahvaljujemo sodelav-
cem, ki ste ga pospremili na njegovi
zadnji poti in za poslovilne besede
ob grobu.

Druzina Marcola iz Podbele

ZAHVALA

Za prisréna in draga vo#¢ila ob
mojem 84. rojstnem dnevu se vsem
od srca zahvaljujem. Hkrati tudi
vam klifem Se na mnoga zdrava.
uspehov polna leta. :

e enkrat prav lepa hvala vsem

: ; ; ARAKS.
upokojencem Drustva upokojencev
Javornik-Koroska Bela za - skupni .
tovarigki pozdrav.
HvaleZni Leopold Gassar -
TAKSI SLUZBA w
NA JESENICAH
ZAHVALA Za prevoz z osebnim av-
Sodelavkam — éistilkam se naj- tomobilom ali kombijem do
lepse zahvaljujem za darilo in pozor- osem oseb ali 1.000 kg to-
nost ob mojem odhodu v pokoj. ) vora ali &e potrebujete
Vsem Zelim Se veliko delovnih vleéno sluzbo poklidite na
uspehov in osebnega zadovoljstva. telefon sekecije taksistov
Marjeta Majetic 9 Jesenice Stev. 83-284.

bosta na Jesenicah od 7
19. ure odprti trgovini:

na Trinici, Titova 22 in
nica 2, Titova 58.

19. ure odprti trgovini:

govina 9, Bokalova 5/a.

Breznici,

mezaklji. -

DEZURNE TRGOVINE

V soboto, 28. novembra,

. do

i trg
DELIKATESA, Kasta 2
DELIKATESA, posloval-

V soboto, 5. decembra,
bosta na Jesenicah od 7. do

trg,
SPECERIJA BLED, super-
market Union, Titova 22 in
ROZCA, samopostreina tr-

V torek, 1. decembra, so
na obmoé&ju mesta Jesenic
od 8. do 10.30 odprte trgovi-
ne, ki deZurajo ter trgovine
s prehrambenim blagom v:
irovnici, Blejski
Dobravi, Planini pod Goli-
co, Hrusici, Kranjski gori,
Rateéah, Mojstrani in Pod-

Kaj bomo gledali v kinu

nicah.

DEZURNA LEKARNA
V mesecu decembru bo za
ob¢ini Jesenice in Radovlji-
ca dezurna lekarna na Jese-

1Z 45. STEVILKE
ZELEZARJA:

GONCAROV, OTTO,

RESITEV KRIZANKE

VBOD, IST, ROME, ZEL,
SARABANDA, POLET Z
ZMAJEM,KB,AGORA AAR,
MIGRENA, HRASTOVINA,

RE-

EAR, ZORGA, LOM, MIL-
KA, CAR, KABEL, JEAN,
ENARE, POLIGON, DR,
SA, OTA, AVE, ASAMATI,
TRDNJAVA, TORTA, OTA-
VISCE, SKAKAC, KILA,
EKS, VISLA, OSOR, RAK,

RA-

_) e

Loke.

pri svojem poverjeniku.
Vabljeni so tudi svojei élanov.

CLANOM DRUSTVA INVALIDOV JESENICE

Obvestamo vse ¢lane Drustva invalidov Jesenice; da organizi-
ramo 19. decembra ob 18. uri v restavraciji Kazina na Jesenicah ZA-
BAVNI VECER S PLESOM. Igral bo ansambel Juréek iz Skofje

Vsak ¢lan drustva prispeva po 200,00 din. . ) _
Prijave in podrobnejse informacije dobite v pisarni drustva ali

IzvrEni odbor DI Jesenice

CESTITKA

Pionirski odred

0S8 Prezihov Voranc
Jesenice

Vsem delovnim ljudem,
posebno Zelezarjem in pio-
nirjem, iskrene testitke ob
prazniku nase domovine.

Matija Vernika-Tomaza,

KINO RADIO:

28. novembra amerigki barv. risani
fiim TOM IN JERRY - NAJ-
VECJA PRIJATELJA ob 15.uri.

28. in 29. novembra amer. barv.
vojni film SMRT NA MEJI; reZija
Christopher Leitch, v gl. vlogi: Telly
Savalas — televizijski junak iz na-
daljevank Kojak in Izsiljevanje na
Pacifiku; ob 17. in 19. uri.

30. novembra in 1. decembra italij.
barvni krim. film CORLEONE; rezi-
ja Pasquale Squitieri; v gl. vlogi:
Giuliano Gemma, ob 17. in 19. uri.

2. decembra italij. barv. drama

- JETNICA SAMOSTANSKIH ZI-

DOV; reZija Domenico Padella, v gl.
vlogi Catherine Spaak; ob 17. in
19. uri.

3. decembra — zaprto.

4. decembra italij. barvni krim.
film SKRIVNOSTI V NEAPLJU;
rezija Sergio Corbucci, v gl. vlogi
Marcelo Mastroiani, ob 17. in 19. un.

5. decembra amer. barv. risani film
ROBIN HOOD ob 15. uri. produk-
cija Walt Disney, rezija Wolfgang
Reitherman.

5. in 6. decembra amer, barvni
vojni film VELIKA PRVA DIVIZI-
JA; reZija Samuel Fuller, v gl. vlogi
Lee Marvin, ob 17. in 19. uri.

7. in 8. decembra amer. barvni
pust. film OTOK GUSARJEV;
rezija Michael Ritchie, v gl. vlogi:
Michael Caine, ob 17. in 19. uri.

9. decembra italij. barvni pust.
film CRNI GUSAR; rezija Sergio
Sollima, v gl. vlogi: Kabir Bedi, ob
17.in 19. uri.

11. decembra amer. barv. sek.
kom. -DESETKA; rezija Blake
Edwards, v gl. vlogi Dudley Moore,
Julie-Andrews, ob 17. in 19. uri.

12. in 13. decembra italij. barvna
akeij. komedija MOZ Z IMENOM
BULDOZER; rezija Michele Lupo,
v gl. vlogi: Bud Spencer, ob 17. in
19. uri.

KINO PLAVZ:

28. in 29. novembra italijanski
barvni krim. film CORLEONE ob
18.in 20. uri.

30. novemnbra in 1. decembra, amer.
barv. vojni film SMRT NA MEJI ob
18. in 20. uri.

2. decembra — zaprto.

3. decembra italij. barv. drama
JETNICA SAMOSTANSKIH ZI-
DOV ob 18. in 20. uri.

4. decembra amer. barv. glasheni
film ZGODBA O BUDDY HOLLY
ob 18. in 20. uri.

5. in 6. decembra amer. barv. pust.
film OTOK GUSARJEV ob 18. in
20. uri.

6. decembra amer. barvni risani
film ROBIN HOOD ob 10. uri.

7. 1in 8. decembra amer. barv. vojni
film VELIKA PRVA DIVIZIJA ob
18. in 20. uri.

9. decembra — zaprto.

10. decembra italij. barvni pusto-
lovski film CRNI GUSAR ob 18. in
20. uri.

11. decembra italijanski barv.
krim. film SKRIVNOSTI V NE-
APLJU ob 18. in 20. uri.

12. in 13. decembra angl. barvni
krim. film PO ROVU DO ZLATA ob
18.1in 20. uri.

KINO KRANJSKA GORA:

28. novembra angl.-italij. barvni
film IMENUJEM SE NOBODY ob
20. uri.

2. decembra italij. barvni krim.
film CORLEONE ob 20. uri.

5. decembra amer. barv. vojni film
SMRT NA MEJI ob 20. uri.

9. decembra amer. barv. pust. film
OTOK GUSARJEYV ob 20. uri.

12. decembra amer. barvni vojni
film VELIKA PRVA DIVIZIJA ob
20. uri.

KINO DOVJE:

28. novembra angl. barv. akeij.
film BEG V ATENE ob 19. uri.

29. novembra angl. barv. film
IMENUJEM SE NOBODY ob
19. uri.

5. decembra italij. barv. krim film
CORLEONE ob 19. uri.

6. decembra amer. barv. vojni film
SMRT NA MEJI ob 19. uri.

12. decembra amer. barv. pust.
film OTOK GUSARJEV ob 19. un.

naravnega drsalid¢a.
sportno drustvo Kranjska gora.

pogodbi.

~

objavlja pogodbena dela in naloge
VODJE UPRAVL-JANJA IN VZDRZEVANJA
naravnega drsalista in drugih Sportnih naprav ZAGMAJNICO v
Kranjski gori za zimsko sezono 1981/82.
Delo obsega oskrbovanje, vzdrievanje in vodenje poslovanja

Interesenti naj pisne prijave po#ljejo do 1. decembra 1981 na

Z izbranim kandidatom bo sklenjena pogodba. Plagilo po

29. novembra amer. barv. risani 13, decembra amer. barvni vojni
- film TOM IN JERRY — NAJ- film VELIKA PRVA DIVIZIJA ob
VECJA PRIJATELJA ob 10.uri. 19. urni.
e ' k
SPORTNO DRUSTVO KRANJSKA GORA

—‘

CLANOM DU
JAVORNIK—
KOROSKA BELA

Drustvo upokojencev Ja-
vornik-Koroska Bela vabi
svoje ¢lane na proslavo ob

DNEVU REPUBLIKE,

ki bo v soboto, 28. novem-
bra, v domu drustva upoko-
jencev na Javorniku. Na
proslavi bodo sodelovali:
moéki pevski zbor in fol- _
klorna skupina drustva in
utenci osnovne Sole Kara-
vanskih kurirjev NOB Ko-
rodka Bela. e

Po konlanem kulturnem
gmg‘ramu bo druzabni ve-
er.

Odbor DU J

NAGRADNA
KRIZANKA

Danasnja krizanka je na-
gradna. Za redevalce s pra-
vilnimi resditvami so pri-
grnvljene naslednje nagra-

e: -

ena nagrada 200 din, dve
nagradi 150 din, tri nagrade
po 100 din in 3tiri nagrade
po 76 din.

Vsak lahko sodeluje pri
irebanju le z eno resitvijo,
ki naj jo poslje v kuverti, na
katero poleg naslova Ured-
nistvo Zelezarja napife Se
»nagradna krizanka«.

Resitve vpisite v izrezan
lik krizanke s tiskanimi
trkami in &itljivo ter nam
jih poéljite do vkljuéno
8. decembra do 12. ure.
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KRANJSKOGORCI SO ZAPRAVILI TOKO

KRANJSKA GORA : CRVENA ZVEZDA
616 (2:3, 4:0, 0:3)

Dvorana v Podmezaklji, gledalcev 800,
sodniki Priboj {thnticfa)’. Pgtrié in Cema-
ta;&l:isenice).'

Strelei za Kranjsko goro: Cesnjak 2,
Pﬂjé, Z’n‘larew::“i Berflié in D. Razinj'gt!r 1,
za Crveno zvezdo pa Jankovié 2, Mitrovié,
Seremet, Bubni¢ in Ladocki.

v _celo_t: _gledano so mladi Kranjskogorei
sami krivi, da niso osvojili obeh totk. Ne
glede n4 to, da jih je zelo alab sodnik Priboj
oskodoval, so bili mladi jesenizki supic
zelo zmedeni_ na zafetku tekme, saj so prvi
zadei_.ek_pre;eh Ze v trinajsti sekundi, v
sset;tl minuti pa je Crvena zvezda vodila je

Po visokem vodstvu favoriziranih Beo-
grajtanov so jesenifki mladeni¢i zaigrali
sprodteno in pofasi polnili mrezo vratarja
mladinske drzavne reprezentance Tomiéa.
Rezultat takine igre, ki je vsekakor za-
dovoljila, je bilo visoko vodstvo Kranjske
gore, saj so v 40. minuti vodili kar s 6:3.

Tudi v zadnjem delu 80 domadini
nadaljevali z dobro in domiselno igro,-
fizitno moénejsi, predvsem pa bolj grobi
gostje pa so postali de bolj grobi. Po tem,

SEE e i e

ko domatini niso izkoristili nekaj izrednih
priloZnosti, da visoko vodstvo Se povedajo,
so B_e_ogﬂ_ajphn'i po_hitrih protinapadih v
57. t nadili, do konca pa so imeli.
nekaj lepih prilofnosti za zmago.

eprav smo Ze povedali, da so Kranjsko-
gorci pravzaprav sami krivi, da niso osvo-
jili obeh toék, pa je pomembno vloge pri
tem odigral tudi zelo slab sodnik Priboj iz
Suha!au:.. Ta namret ne pozna osnovnih
hokejskih pravil, ker pa so gostje igrali
ze_!n grobo, je bila to le voda na mlin
njihovi igri. Ravno zaradi tega in dejstva,
da jih je Priboj okodoval, so Kranjsko-
gorci viozili pritozbo na sojenje.

SPARTAK : JESENICE 7:20
(0:5, 4:8, 3:7)

Drsaliite Spartaka, gledalcev 200, sod-
nik Gere (Beograd), Almasi in Skali (Su-
botica).

Strelci za Jesenice so bili: Besié 6, Suvak
4, Hafner 3 ter Lah, Razinger, Pristov,
Raspet, Horvat, Borce in Berlisk.

Kot kaZe, so jesenidki hokejisti konéno
zaigrali tudi za zadetke, tisto kar privlaci
gledalce. Toliko golov 3e niso dosegli v
letoinjem prvenstvo, éeprav je Spartak,
dale najslabsa ekipa naZega prvenstva, Ze
gostoval na Jesenicah. .

V Subotici 8o nesi Ze v prvi tretjini
povedli 8 5:0 in vso tekmo dobro polnili
mreZo domaéinov. To je vsekakor pohval-
no, &eprav je malce ¢udno, da so pustili
domaéinom, da so dosegli kar sedem golov.

Upamo, da bodo jeseniski hokejisti tudi v
prihodnje ne glede na nasprotnika igrali
zavzeto, za prepriéljive zmago, kajti gle-
dalei po vsem svetu hodijo na hokejske
prireditve, da bi videli lepe igre in &imved
golov.

LESTVICA PO 12 KOLIH:

Jesenice 12 11 1 0 112: 41 2
Olimpija 12 10 1 1 157: 19 21
Cinkarna 12 B 1 3 83: 57 17
Crv.zvezda 12 5 2 @& 60: 69 12
Partizan 12 4 1 7 41: 65 k]
Kranjskag. 12 2 3 7 49:75 7
Medveséak 12 2 1 9 37: 82 5
Spartak 12 0 0 12 37:141 o

= o

l; USPESNA NASTOPA NAJMLAJSIH
{ :

Jj
J

V nedeljo, 22. novembra, sta dve ekipi
judo sekcije TVD Partizan Jesenice gosto-
vali, in sicer prva v Kranju v tekmovanju
za pokal mestas Kranj, druga pa v
italijanski Gemoni.

V Kranju je sodelovalo sedem judoistov:
dva pionirja, tri mladinke, mladinec in &la-
nica. Sandi Begus je izgubil v prvem kolu,
medtem ko je Edo Alesi¢ v svoji kategoriji
zasedel dobro tretje mesto. Med mladinka-
mi je Zoja Berisa zasedla drugo mesto,
Irena Volf je bila éetrta, Elida Dizdarevié
pa je izgubila v prvem kolu. Emir Begovié
pri mladincih ni okusil slasti zmage,
medtem ko je med <&lanicami Marija
Triplat pristala na drugem mestu,

V italijanski Gemoni je bilo ekipno tek-
nrovanje z mednarodno udelezbo. Ekipo so
sestavljali pionirji in mladinci. Jeseni&ani
0 nastopili le s Atirimi judoisti, ker so
ostali trije imeli preveé kilogramov. Ce-
prav cbremenjeni, saj je vsak nasprotnik
Ze avtomatsko vodil s 30:0, so se cdli¢no

borili. Med 12 ekipami, ki so se pomerile
vsaka z vsako, so zasedli odliéno ¢etrto
mesto. :

Nastopili so: Elvir Hadzié, Florjan Vidic,
Robi StraZigar in David Dvorsak.

Jeseniski judoisti so res presenetili. Ce-
prav je vedina prvi¢ nastopila na takinem
tekmovanju, so se vsi maksimalno potru-
dili. Rezultati so tudi dokaz, da je delo, ki
ga je 2z mnajmlajsimi zastavil trener

Dvorsak, rodilo sadove. Trenirajo trikrat
tedensko, zadnje tedne tudi ob sobotah, po
posebnem wurniku, ki so ga sestavili tre-
nerji bistriskega Impola.

Jeseniske judoiste &aka 12, decembra
tekmovanje za pokal Nagaoka v Ljubljani z
mednarodno udelezbo v vseh konkuren-
cah, 2. in 3. januarja 1982 pa tekmovanje
za pokal Pohorskega bataljona. Na obeh
tekmovanjih jim Zelimo, da bi ponovili
zadnje uspehe in potrdili, da trdo delo ni
zaman. -tok

REKREACIJSKO DRSANJE:

HOKE.J:

Kranjska gora : HK Slavija-Vevée,

KEGLJANJE NA LEDU:
publike. Vstopnine ni.
KEGLJISCE:

cembra zaprto.

" PROGRAM PRIREDITEV V SPORTNEM
~+ ~ PARKUV PODMEZAKLJI
DO 3. DECEMBRA

SPORTNOKULTURNA DVORANA

— v petek, 27. novembra, ob 20. uri za Zelezarno,

— sobota, 28. novembra, ob 15. uri — splo3no,

— nedelja, 29. novembra, ob 14. in 17. uri — spleéno,
= ponedeljek, 30. novembra, ob 14. uri splodno.

- petek, 27. novembra, ob 17.30 élani, ZHL, HK Jesenice : HK Kranjska
‘gora. Vstopnina: odrasli 50,00 din, upokojenci 30,00 din, mladina 20,00 din;
— sobota, 28.novembra, ob 9.30 — pionirji, slovensko prvenstvo HK

— ob 11.30 — mladinci, slovensko prvenstvo HK Kranjska gora : HK Slavi-
ja-Vevée. Vstopnine za obe prireditve ni.

— sreda, 2. decembra, ob 18.30 #lani, ZHL, HK Jesenice J-IK Medveséa_k.
Zagreb. Vstopnina: odrasli 50,00 din, upokojenci 30,00 din, mladina 20,00 din.

— nedelja, 29. novembra, ob 7. uri medklubski turnir v po¢astitev dneva re-

— gtiristezno avtomatske kegljisée je v dneh 28. in 30. novembra ter 1. de-

portno drujtvo Jesenice in delovna skupnost Zelita vsem obiskov_n_lc‘em in
uporabnikom §portnih naprav in igris¢ v Sportnem parku v Podmezaklji ter na-
vijatem prijetno praznovanje dneva republike.

17 pisarne ST Jesenice

w

NOVEMBRSKI TURNIR RAVNIKU

V soboto, 21. novembra, je bil v mali
dvorani #ahovekega doma na Jesenicah
novembrski hitropotezni turnir. Med
osemnajstimi ahisti je z eno samo izgub-
ljeno tofko zmagal Franci Ravmnik pred
Krajnikom. Kljub majhnemu prostoru in
veliki udelezbi je turnir lepo uspel.

Vrstni red: 1. Ravnik 16, 2. Krajnik 15,
3.—4. Poljanéek in Pavlin 13, 5. Rudolf
11,5, 6.—7. Luznik in Koko&ar 10,5, 8. T.
Krunicar 9, 9. Bec 8,5, 10. —12. F. Krnidar,
Kamsek in Laharnar 8, 13. Jenko 6,5, 14,
Ivelja 5,5 15. Zajc 4, 16.—17. Gocevski in
Kamen¢ié 3 in 18. Rakovie.

PRVA EXIPA V DOBRNI

Od 26. decembra do 1.decembra bo v
Dobrni  slovensko prvenstve v &ahu.
Udelezila se ga bo tudi najboljéa jesenidka
ekipa. Letodnje tekmovanje bo naenkrat,
saj bodo vsa sretanja odigrana v petih
dneh. )

TK

TVD PARTIZAN
ZIROVNICA
ZA PRAZNIK

TVD Partizan Zirovnica, ki vklju-
¢uje vel kot 300 ¢lanov, pripravlja
v poéastitev dneva republike veé
prireditev. Tako se bo ze danes, v
eetrtek, 26.novembra, ob 18 uri
za¢el v osnovni 30li Gorenjskega
odreda v Zirovnici zemski odboj-
kargki turnir, v petek, 27. no-
vembra, ob 16.uri bo na kegljiscu
pri Knafelnu kegljanje na asfaltu za
ekipe in posameznike, v sobote,
28. novembra, ob 20.uri pa bo v
domu TVD Partizan se druzabni
veder s plesom. na katerega vabijo
‘prebivalce.
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O DELU SOLSKEGA
‘SPORTNEGA DRUSTVA
» KOVINAR« NA CS$

Dijaki centra srednjih Sol Jesenice smo
tudi letos Ze takoj na zaletku priteli z
zavzetim delom v 3olskem Spartmem
drustvu Kovinar. Na prvem sestanku smo
razresili staro vodstvo in soglasno izvolili
novo. Takoj smo sprejeli program dela, ki
zajema naslednje:

— sodelovanje nasih moskih in zenskih
ekip, na obéinskih in podrotnih tekmo-
vanjih v odbojki, kosarki, rokometu in no-
gometu, 3

— sodelovanja nadih mo&kih in 2enskih
ekip na tradicionsalnih turnirjih (29. no-
vember, 22. december, B. marec, 25. maj).

— udelezba na jesenskem in spomladan-
skem krosu, ¥

— udelezba na tradicionalnem kurir-
skem smuku,

— organiziranje Sportnih tekem s &port-
niki iz Valjeva — nade pobratene obtine iz
Srbije.

Takoj na zatetku Solskega leta smo or-
ganizirali tekmovanje v rokometu za
dijake in dijakinje nadega centra. To tek-
movanje smo letos izvedli prvié, ker
pretekla leta moZnosti (igrisce) za izvedbo
takega tekmovanja nismo imeli in zato tudi
nismo sodelovali na podroénih prvenstvih,
Na prvenstvu je sodelovalo deset moskih
in osem Zenskih ekip (skupaij 120 igralcev).
Odigranih je bilo 23 tekem.

VRSTNI RED - FANTJE: 1.
ska, 2.3.¢,3.3. b

VRSTNI RED — DEKLETA: 1. 2.8, 2.
4.a3.3. ¢

Najboljgi strelci: 1. B, Paji¢ 33 golov, 2.
M. Jemec 23, 3. S. Larisi 21.

Fantje smo imeli ze nekaj prijateljskih
tekem v rokometu. Tu smo pokazali pred-
vsem veliko borbenosti in Zeljo po znanju,
tako da smo se odlogili, da bosta letos obe
nasi ekipi sodelovali na podroénem pr-
venstvu, kjer se bosta potrudili, da po-
manjkljivo znanje nadomestita z borbe-
nostjo. "

V oktobru.smo sodelovali na troboju ZIC
— €SS — JLA, ki so ga organizirali u¢enci
ZIC. Pomerili smo se v treh &portnih pa-
nogah (kosarka, mali nogomet in namizni
tenis) in zasedli solidne drugc mesto za
dijaki 2IC in pred JLA.

" Po konfanem rokometnem prvenstvu
smo priéeli s prvenstvom v kosarki za
fante in odbojki za dekleta. O konénem
razpletu prvensiva bomo poreali kasneje.
Porotali bomo tudi o nadih sodelovanjih
na turnirjih, tako da bo tudi sir#a javnost
dobila okviren vtis o delu CSS v Solskem
letu 1981/82.

ekonom-

Sandi Larisi

==

[ RAZPIS
TEKMOVANJA
V MALEM
NOGOMETU

Osnovna organizacija ZSMS kra-
jevne skupnosti Sava prireja v po-
éastitev dneva republike turnir v
malem nogometu, ki bo v nedeljo,
6. decembra, & pricetkom ob 8.uri v
telovadnici ZIC na Jesenicah.

Pisne prijsve ekip z imeni vseh
tekmovalcev sprejemamo v nedeljo,
6. decembra, od 7.30 do 8.ure v te-
lovadnici. Prijavnina znasa 260,00
din in se poloZi pred pri¢etkom
tekmovanja. Ekipa steje Sest tek-
movalcev. S pravili bodo udelezenci
seznanjeni pred priéetkom tekmo-
vanja. Zmagovalna ekipa prejme
pokal v trajno last. ApE

\ - y

Krmljenje labodov, ratk in_ponirkov ob Blejskem jezeru je ena od zabo:
izletnikov v jesenskih dneh (Foto B. Blenkus3)

ziid

SRS T S ——

V soboto in nedeljo se je nadaljevalo
obéing™o sindikalno prvenstvo v kegljanju
na asf ltu z nastopom modkih ekip. Nasto-
pilo © 27 ekip z 91 nastopajoéimi. Boji med
por *znimi ekipami so bili izredno za-

ni saj je prvouvriéena ekipa KOOS —

iagala pred drugouvri3teno ekipo
d a upokojencev Jesenice T za en ke-
4

ULTATI: B

NI VRSTNI RED: 1. KOOS ZJ B44
k . 2. DU dJesenice 1 B43, 3. SGP
G 9, 4. DU Jesenice II 791, 5.
Je 83 itd.

Pus » (registrirani -igralei): 1.

Franc .pa (Kovinar) 224 kegljev, 2.

Milan Hrast (DU Jesenice 1) 220, 3. Vojko
Mikolié (KOOS ZJ) 219, 4. Alojz Reboj (DU
Jesenice I) 217, 5. Mirko Smid (Kovinar)
215 kegljev itd.

JDLIGEN PRICETEK: SEST TEKEM —
SEST ZMAG

Clanice in ¢lani jeseniskega kosarkar-
skega kluba so letofnje prvenstvo v obeh
slovenskih ligah zélo dobro priceli. V

rvih treh kolih so po trikrat zmagali:
“lanice dvakrat na gostovanjih ip enkrat
doma, ¢lani dvakrat na Jesenicah in en-
krat v gosteh.

V tretjem kolu sta obe modtvi igrali na
domaéem igridcu, dekleta proti rmostvu,
Senozece, fantje proti Kopru. -

CLANI: JESENICE : KOPER 94:70
(48:32)

Domade mostvo je prigelo na vso moé in
po petih napadih povedlo z 10:0, cesar
nihée v dvorani ZIC ni pri¢akoval, Se naj-
manj pa igralei Kopra, povratmiki iz 1.
SKL. Na zagetkn trefje minute so kofar-
karji Kopra dosegli svoj prvi kos in znizali
vodstvo domaginov na osem toék, to pa je
bila tudi najmanjda prednost jesenigkih
élanov na tem srefanju. Jesenit¢ani so z
dobro igro nadaljevali in prednost visali iz
minute v minuto tako, da sta se mobtvi
pred odmorom razili z rezultatom 48:32.

V drugem poléasu so lahko vse stevil-
nejdi gledalei gledali zanimivo, hitro in
domiseclno igro: domaéega mostva, ki ji
gostje niso mogli slediti.

Kopréani so na Jesenicah visoko izgu-
bili, njihov poraz pa bi bil prav gotovo
lahko Se vidji, ée pri domacih ne bi igralo
vseh dvanajst igralcev, ki pa jim bodo
izkudenj s te in podobnih tekem se prav
prisle.

Sodila sta sodnika iz Ljubljane Radose-
vi¢ in Sabljié.

Za Jesenice so igrali: Bergine 12, Ze-
leznik. Lunder, Smolej 27, Novak 7, Rizva-

ZAKLJUGENO SINDIKALNO PRVENSTVO
V KEGLJANJU NA ASFALTU ZA LETO 1981

Neregistrirani igralci: 1. Franc Cerip
(Zitarna) 235, 2. Bogo Solar (Interevropa)
231, 3. Branko No¢ (Busp) 213, 4. Franc |
Ravnik (SEO-TKR-NG Z.J) 210, 5. Drago Sa.
boli¢ (Jeklarna — ZJ) 210 itd.

Ob zakljutku tekmovanja je bila razgla-
sitev rezultatov. Prvouvridtene ekipe sn
prejele pokale, najboljsi trije p iki
pa medalje. Na koncu lahko ugotovimo, da
Je KK Jesenice tekmovanje dovolj dohry
organiziral in.izpeljal. Njihova zelja pa je,
da naj bi v bodote oblinski svet zveze
sindikatov dovolj zgodaj objavili datum
pritetka tekmovanja, da bi labko tekmo- |-
vanje e bolje organizirali in pripravili in s
tem seznanili &¢im &irSi krog ljubiteljev
kegljanja. &

V.M.

novié¢ 14, Jelovéan B, Suboti¢ 1, Grzetiz 11,
Domevacek, Bozié 10, Matuéec 4.
Maslednje kolo bo na sporedu 5. de-
cembra, ko bodo Jesemitani gostovali .
Tolminu proti mostvu AET Telmin.

KONCANO DRUGO KOLO
OBCINSKEGA PRVENSTVA

Rezultati drugega kola: 08 Mojstrana .
0S8 Koroéka Bela B3:17 (40:5) 08 Prezihov
Voranc Jesenice : OS5 Kranjska gora
104:24 (44:11), O8 Tone Cufar Jesenice :
08 Zirovnica 21:45 (27:9).

Lestvica: OS Mojstrana in 0S5 PreZihoy ﬁ

|

Voranc -Jesenice po 4 totke, 08 Zirovnics
2 todki, O8 Korodka Bela, 0S5 Tene Cufar
Jesenice in 08 Kranjska gora_brez todk.

Tekma O3 Koroska Bela : 08 Zirovnica
zaradi nesporazuma ni bila odigrana. Ce se
vodje obeh modtev ne dogovorita za novo
tekmo, se bo sredanje regiatriralo z 20:0 25
moétvo 05 Koroika Bela. ]

Pri starejdih pionirkah je bilo odigrano |
SAmMOe eno sredanje, in sicer: 08 Mojstrana
: 08 Korodka Bela 67:26 (24:11).

V ligi_ne sodelujejo ekipe OS5 Kranjska
gora, 0S Zirovnica in 08 Tone Cufar. No
08 Tone Cufar bi prav lahko sestavili |
ekipo predveem zaradi velikega 3tevila |
deklet, saj sta bila vaditelj in termini za
vadbo zagotovijena.

Pari éetritega kola — starejsi pionirji:

— O8 Tone Cufar : OS Mojstrana, petek,
4. decembra, ob 17. uri, .

— OS Kranjska gora : 05 Koroska Bels,
torek, 1. decembra, ob 17. uri, |
_ — OS Pretihov Voranc Jesenice : 08 |
Zirovnica, sreda, 2. decembra, ob 16.30’\.’“

MR

JESENICE : SENOZECE (CLANICE)
57:50(37:34) i

Tretje kolo SKL — ¢lanice, telovadnica
ZIC, gledalcev 50, sodnika: Radofevi¢ in
Sablji¢ (Ljubljana).

Jesenice: Lah 3 (2 - 1), Slamnik 6 (4 -2},
Malko¢, Dereti¢, Strazisar 16 (3-2),
Mlaénik 12 (2—-2), Krznarié, Kueina,
Uldar, Smolej 3 (3—1), Vavpotié 17 (5—3).

V tretjem kolu SKL so jesenigke &lanice
po dveh gostovanjih igrale doma z ekipo
KK Senozete. Po dveh tezkih gostovanjih,
na katerih so prikazale dobre igro, so
tokrat zaigrale nekoliko slabie, vendar pa
vseeno zadosti dobro za zmago. Prve
minute tekme so pokazale, da bo tekma
tefka, saj so gostje v peti minuti vodile z
8:2. Domacinke v teh minutah niso prisle
do meta, v obrambi pa tudi niso igrale
najbolje. Po peti minuti so se razigrale in
do desete minute dosegle 14 tolk, prejele
pa le dve. Ko je vse kazalo, da bodo
nadigrale svoje nasprotnice, so te izkori-
stile bonus. Sodnike sta namret¢ kljub
neagresivni obrambi kaznovala vsak naj-
manjsi dotik in gostujode igralke so pred-
vsem iz prostih metov zmanjiale razliko
na tri to¢ke ob koncu poléasa.

V drugem polé so J ke ne-
kajkrat vodile s trinajstimi todkami. Nato
pa so se pridele telave: iz igre 50 morale
zaradi petih osebnih napak Ul#arjeva,
Mlaénikova, Vavpoti¢eva, na koncu pa 3e
StraZisarjeva, ki je dobrien del drugega
poltasa presedela na klopi zaradi &tirih
osebnibh napak iz prvega poléasa. Poleg
tega so Jesenitanke Ze v deseti minuti
izkoristile bonus. Zadnji del tekme so tako
igrale vedinoma mlajde igralke, ki so
uspele cohraniti prednest iz prvih minut
drugega poléasa.

Zanimive je, da so igralke iz Senoed
skoraj 50 % kofev dosegle iz prostih
metov: na érti za proste mete so stale kar
19 krat, JeseniZanke pa le devetkrat.

Ta tekma je znova potrdila, da v ligi ni
lahkih nasprotnic in da bo potrebna za
vsako zmago maksimalna angaZiranost
vseh igralk in ne le nekaterih posamesnic.

V soboto, 28. novembra, imajo kodar- |
karice prosto, naslednjo soboto, 5. de-
cembra, pa gostujejo v Litiji.

: BREZNICA
3:1(5,-10, 13, 11)

Zirovnica, telovadnica osnovne #ole Go-
renjskega odreda, gledalcev 100, sodniks
Zarec (Radovljica) in Konénik (Jesenice).
__ Zelezar: Legat, Cerne, Jeme, Langus,
Pogadar, Strand, Rajgelj, Kovag, Medek.

Brezovica: Garibaldi, Burger 1, Burger
11, Velkavrh, Erbeinik, Kerdmanc, Nartai.
Knaus, Goljar, Krvina, Diugié.

Sele protl koncu jesenskega dela rrwn-
stva v prvi slovenski odbojkarski ligi so
igralci Zelezarja pridli v prave formo.
Prava skoda je, ;a sta bili najvaznejii
tekmi s Savo in Izolo prav na zadetku
sezone.

Sretanje so Zelezarji priteli zelo dobro i

in hitro ter udinkovito tudi rakljudili prvi
niz. Potem je polet domadih upadel, gostje
so se razigrali in rerultat izenagili. Do
koneca tekme je bila borba enakovredns.
odlotil pa je boljdi servis in rutins
domadih.

4> ub zmagi in dobri igri v =adnjih kolik
,4 8o domadini preved statitni v igri. 7
vedjo borbenostjo in temperamentnostjo bi
bili rezultati gotovo de boljai. M1

ZELEZAR (ZIROVNICA) |
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