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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 29. OKTOBRA 1981

STEVILKA: 42 @ LETO: XXX

Nas kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zacel izhajati 26. januarja 1937.
Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot meseéna revija, od 15. aprila 1859 kot &tirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1862 kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
srebrno zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 2618, administracija 2619 in 2621. Tisk: TK Gorenjski tisk,

Kranj. Opro&&en prometnega davka po pristojnem mnenju 5tev.: 421/1-72.

NEMUDOMA PRIGETI S PREVERJANJEM SREDNJEROC

PLANSKIH DOKUMENTOV

V preteklem tednu je bil v dnevnem ¢&asopisju in v delegatskem po-
.rotevalcu SR Slovenije objavljen osnutek resolucije o politiki izva-

janja druzbenega plana SR Slovenije za obdobje 1981 — 1985 v letu
1982. Kot kljuéna naloga pri uresni¢evanju politike ekonomske
stabilizacije in pri nadaljnjem poglabljanju samoupravnih druzbeno-
ekonomskih odnosov v letu 1982 je v osnutku resolucije poudarjeno
izboljsanje pla¢ilnobilanénega in deviznobilanZnega polozaja SR Slo-
venije. >

To klju¢no nalogo bomo lahko do-
segli predvsem s povefanjem izvoza
blaga in storitev na konvertibilno
podroéje, z bolj produktivnim delom
i intenzivnej$im dohodkovnim,
proizvodnim in tehnoloskim pove-
zovanjem na samoupravnih osnovah
v-vse] Jugoslaviji. Z vsem tem in
vefjim varfevanjem bomo najbolj
ud¢inkovito premagovali gospodarske
tezave in lahko dosegli boljge rezul-
tate od na¢rtovanih. Pogoji za vedji
izvoz so seveda: »bolj umirjeno in
skladnejie gibanje cen, selektivna

oskrba proizvodnje glede na izvozno,

usmerjenost, izvozno usmerjena kre-

bo seveda vplivalo na obseg uvoza
surovin 1n reprodukcijskega materi-
ala za potrebe proizvodnje ter na

zmanjsanje v SR Sloveniji razpoloz-

. ljivih sredstev za potrodnjo.

Osnutek resolucije navaja, da ho v
letu 1982 potrebno povedati izvoz
blaga na konvertibilno podrodje
realno za najmanj 6% ob istocas-
nem povecanju priliva deviz iz tega
obmocja na osnovi izvoza storitev.

Za leto 1982 so v resoluciji predla-
gani naslednji razvojni okvirji:

(Nadaljevanje na 2. strani)

POSLOVNI REZULTATI V DEVETIH MESECIH

Celotni prihodek, dosezen v devetih mesecih letognjega leta, je
znasal 11.238,9 milijonov dinarjev, kar je 8,6 % manj, kot smo za to ob-
dobje naértovali in 48,3 % veé kot lani v tem &asu. Druzbeni naért
prodaje smo izpolnili s 94 %, od na&rtovanih 322.895 ton smo prodali
303.675 ton proizvedov, torej 19.220 ton manj. S tem smo dosegli
8.301 milijon dinarjev eksterne. realizacije, kar je v primerjavi z
nadrtovano 579,8 milijonov dinarjev ali 6,5 % manj. Lani smo v ena-
kem obdobju prodali 303.697 ton, kar je skoraj enako letosnji koli¢ini.

ditno-monetarna in davéna politika:
tej kljuéni nalogi pa bosta pedrejeni
politika nalozb in delitve«. Vse to pa

Vsi materialni stroski skupaj =z
amortizacijo in drugimi poslovnimi
strogki so znaSah 9.91,7 milijonov

PROIZVODNI STROSKI
V DEVETIH MESECIH POD NACRTOVANIMI

Dejansko nastali strogki so bili v devetih mesecih letodnjega leta
niZji od naértovanih za 810 milijonov dinarjev. Pri tem so vse
temeljne organizacije, razen Jeklarne, to obdobje zaklju¢ile z zniZa-
njem. To je veekakor pozitiven rezultat, vendar pa moramo uposte-
vati, da so bile v nekaterih primerih pri planiranju potroskov
vkalkulirane velike rezerve. Vsekakor pa smo v tem ¢asu dosegli po-
membne uspehe pri uresnidevanju stabilizacijskega programa.V mar-
sikateri temeljni organizaciji so z dobrim delom poveéali proizvodnjo,
zmanjsali porabo energije, materiala in storitev, izboljsali izplene, kar

vse je vplivalo na niZje strodke.

RAZPRAVE |

O DEVETMESECNEM
-~ POSLOVANJU

Te dni se v nadih temelj-
nih organizacijah zdruZe-
nega dela in delovnih skup-
nostih Ze zatenjajo v zborih
delavcev, oziroma na se-
stankih samoupravnih de-
lovnih skupin obravnave in
ocenjevanje rezultatov dela
in poslovanja TOZD in de-
lovnih skupnosti ter delov-
ne organizacije kot celote v
devetih mesecih letosnjega
leta, ki bodo zakljudene do
7. novembra.

Poleg informacij, oziro-
ma porotila, ki ga v raz-
pravo predlagajo vodje
TOZD in delovnih skup-
nosti, smo tudi prek nasega
glasiia posredovali temelj-

. ne informacije o devetme-
seénem poslovanju Zelezar-
ne, in sicer: v 40. stevilki 15.
oktobra informacijo o iz-
vréevanju druZbenega pla-
na prodaje v septembru in
devetih mesecih; v 41. Ste-

.vilki 22. oktobra informa-
cijo o izvrievanju -proiz-
vodnega naérta v TOZD; v
dana#nji Stevilki pa lahko
preberete: informacijo o
poslovnih rezultatih v de-
vetih mesecih, informacijo
o proizvodnih stroskih,
kadrovski problematiki in
delu finanéno radunovod-
skega sektoria v devetih
mesecih. Razen tega so vsi
delegati delavskega  sveta
ze prejeli obseino dévet-
meseéno poslovno poroéilo
Zelezarne, kar vse daje
dobro osnovo za kvalitetne
in krititne ocene dela in
poslovanja, predvsem pa
osnove za nadaljnjo stabi-

Kot smo e omenili, je temeljna
organizacija Jeklarna proizvodne
strodke prekoraégila in to za 22 mili-

(Nadaljevanje na 3. strani)

dinarjev, kar je 11 % pod nalrtova-
nimi in 52,3 % ve¢ kot v letu 1980. Oh
primerjavi letosnjih strogkov z lan-
skimi moramo upostevati, da letos
pokrivamo kot strodek tudi 40 mili-
jonov dinarjev prispevka za elektro-
gospodarstvo, kar smo lani zdruze-
vali iz lastnih sredstev; to je iz
poslovnega sklada. Letos je namred.
ta del sredstev za razvoj elektrogo-
spodarstva SRS vkljufen v ceno
energije in tako avtomati¢no stopa v
materialne strogke. Sprememba je
tudi pri- pokrivanju stroskov toplega
obroka, ki smo jith nekaj let nazaj
krili s sredstvi sklada skupne porabe.
Z novim zakonom, ki ureja podroéje
razporejanja celotnega prihodka, pa
smo morali stroske toplega obroka
razmejiti na izdatke -za prehrano
delavcev v materialni proizvodnji in
izdatke za prehrano zaposlenih v de-

‘lovnih skupnostih. Strogki prehrane

delavcev v temeljnih organizacijah

(Nadaljevanje na 7.strani)

V DEVETIH MESECIH V POPRECJU
148 DELAVCEV MANJ

KOT V ENAKEM CASU LANI

Devetmeseéno poroéilo nasega kadrovskega sektorja o kadrovski
roblematiki nam pokaZe, da so v devetih mesecih letos imeli v
%elezarni popreéno 148 delavecev manj v delovnem razmerju kot v
enakem obdobju lani in kar 183 manj, kot smo planirali. Delovno raz-
merje je v tem ¢asu sklenilo 674 delavcev ali 40 ve&, kot v obravna-

vanem obdobju lani, prekinilo pa 631 ali 13 manj, kot v istem obdobju

1980.

Od januarja do vklju¢éno septem-
bra je bilo starostno in invalidsko
upokojenih 97 delavcev, 19 jih je
urnrlo, 193 je prekinilo delovno raz-
merje po lastni odpovedi, 205 delav-
cem je prenehalo delovno razmerje

disciplinsko, 117 delavcev pa je od&lo
vJLA.

V obravnavanem obdobju se je v
primerjavi z devetimi meseci lani
skupna odsotnost povecala za 0.04 %

(Nadaljevanje na 9. strani)

0B RAZPISU REFERENDUMA ZA SPREJEM

SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA

— 0 DELITVI 0D

Razprava o predlogu samoupravnega sporazuma o skupnih osno-
vah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela sklada
skupne porabe v delovni organizaciji Zelezarna Jesenice prehaja v za-
kljuéno fazo. Odbor za uresnitevanje zakona o'zdruzenem delu ugo-
tavlja, da so bile obravnavane in usklajene vse pripombe na osnutek
tega sporazuma, zato predlaga delavskemu svetu Zelezarne, da to
ugotovitev vzame ma znanje in predlaga delavskim svetom TOZD in

L lizacijsko usmeritev. J

delovnih skupnosti datum za razpis referenduma.

Akcija za .spremembo sedaj ve-
ljavnega sporazuma se je pricela Ze
isto leto, koJe bil sporazum sprejet.
Od takrat je bilo pripravljenih in ob-
ravnavanih Ze nekaj osnutkov. Lani
v zafetku leta je bil v razpravi
predlog. Sprejem tega predloga smo

- odlozili z namenom, da ga .dopol-

nimo na osnovi druZbenega dogovo-

ra o skupnih osnovah oblikovanja in
delitve sredstev osebnega  dohodka
in skupne porabe. Zal se je razprava
o tem dogovoru moéno zavlekla,
tako da je.bil sprejet ele ob koncu
leta, zato smo z dopolnjevanjem
nafega sporazuma lahko zadeli Sele
letos na zadetku leta.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Politiéni sistem samoupravne demokracije zagotavlja, da se
izrazi mnostvo razliénih potreb in interesov. — Eloveka kot po-
sameznika, njegove oZje skupnosti, drukbe v celoti — ki so po-
sledica druibene delitve dela, razliénih pogojev gospodarjenja in
drugih objektivnih okoli§¢in. Obenem ta sistem zagotavlja, da se ti
samoupravni interesi demokratiéno usklajujejo na splodni

socialistitni podlagi in da so na najboljsi naéin vgrajeni v sprejete

sklepe. S tem se prek delegatskega sistema samoupravno in de-
mokratiéno uresni¢uje nujna integracija druzbe. :

Tovaris Tite na X| kongresu ZKJ

»RepubliSska konferenca poudarja odgovornost vsake druz-
benopolitiéne organizacije v SZDL, da krepi skupni frontni pristop
in s tem njeno frontno, mobilizacijsko in druzbeno kontroino viego,
‘ki jo ima v sistemu socialistiénega samoupravljanja. Socialistiéna
zveza mora za sprejemanje odloéitev ter nalog izpostaviti
odgovorne institucije socialisticnega samoupravnega delegatskega
sistema. Krepiti in razvijati je treba vse mehanizme delovanja
delegatskega sistama in z njegovo avtoriteto ustvarjati stabilne
pogoje gospodarjenja.¢ Te. misli so poudarjene v usmeritvah in
staligcih, ki jih je sprejela republi$ka.konferenca SZDL Slovenije na
seji 17. julija letos, ko je razpravljala o uresniéevanju drutbenega
plana SR Slovenije za obdobje 1981 — 1985, o ukrepih in aktivno-
stih v sedanjih zaostrenih pogojih gospodarjenja ter o nadaljnjih
nalogah in aktivnostih socialistiéne zveze pri tem. Taka odgovor-
nost je poudarjena v sklepih 15. seje centralnega komiteja Zveze
komunistov Jugoslavije o idejno-politiénih vprasanjih druzbeno-
ekonomskega razvoja v letih 1981 — 1985 decembra lansko leto, v
sklepih predsedstva SFRJ o neposrednih nalogah pri uresniéevanju
politike gospodarske stabilizacije in v dokumentih tretjega
kongresa samoupravljalcev Jugoslavije. To so, poleg drugih nalog,
idejna izhodiséa za uresnievanje politike gospodarske stabili-
zacije. ; =

Te naloge torej obvezujejo, da krepimo delovanje delegatskega
sistema in delegatskih razmerij v praksi, da bi éimbolj uéinkovito
deloval pri uresnic¢evanju ciljev in nalog drufbenogospodarskega
razvoja in politike gospodarske stabilizacije ter tekoéih gospodar-
skih in druzbenih problemov. Zal moramo ob vsem tem ugotoviti,
da smo v nasi obéini, pa tudi v nasi delovni organizaciji, bore malo
naredili na tem podroéju. razen da ugotavljamo vse pogostnejSo
nesklepénost in neaktivnost delegacij in posameznih delegatov.
Niti najmanj pa ne poskusamo s poglobljenimi politiénimi anali-
zami in ocenami poiskati ,vzrokov za upadanje delegatske aktiv-
nosti, oziroma nedelovanje delegatskega sistema in delegatskih
razmerij, kar bi nam moralo biti najmoénejSe oroZje v teh tezkih
gospodarskih razmerah za premoséanje vzrokov, ki so nas privedli v
ta polozaj. -

KREPITI IN RAZVIJATI VSE MEHANIZME
DELOVANJA DELEGATSKEGA SISTEMA

Kaj pa se dejansko dogaja v nasi jeseniéki praksi? Zaradi
nerazumevanja delegatskega sistema, ki sne temelji na pluraliz-
mu nekaksnih splognih politiénih interesov, ampak na pluralizmu
konkretnih druzbenih interesov delovnih ljudi in obéanov, kakor se
kazejo na razliénih podroéjih druzbenega Zivljenjas (Edvard Kardelj)
in polociaja in vlioge socialistiénega subjektivnega faktorja v dele-
gatskem sistemu, delegatski sistem in delegatska razmerja bolj
zaviramo, kot pospesujemo. Kako bi sicer lahko mnenja in staliica
precejinjega Stevila delavcev, pa tudi posameznikov, o doloéenih
vprasanjih ali problemih apriori proglagali za nesprejemlijiva, celo
kot opozicijo, nekateri menijo celo kot politiéno opozicijo, defor-
macije in podobno, ob tem, da se v nekaterih okoljih zveza komu-
nistov Se vedno hofe uveljavljati z zdavnaj preZivelimi oblikami
delovanja, kot » poveljujoca sila zunaj delegatskega sistemas ali kot
snekaksen dirigent, ki samo ukazuje, ne prevzema pa odgovor-
nostie. Se ve&, nekateri posamezniki, ob tihem odobravanju najbolj
odgovormnih organov zveze komunistov, celo menijo, naj se delavci
ne vtikajo v njihove zadeve, kakor se tudi oni ne v delavske.

Ti primeri, in $e veliko bi jih lahko navedli, nedvomno potrju-
jejo, da s takim na¢inom dejansko zaviramo delovanje delegatskega
sistema, ki, kakor smo Ze poudarili, sloni na pluralizmu konkretnih
druzbenih interesov, ne na nekaksnih splosnih politiénih interesih.
Razen tega wvsi,- ki na takfen naéin zavraéajo razliéna mnenja
in staliS¢a, med njimi ne manjka oportunistov in sektasev,
pozabljajo na ustavno pravico javnega izraZzanja, oziroma na pra-
vico obéanov, da v sredstvih javnega obvesfanja izraZajo in ob-
javijajo svoja mnenja. K vsem tem zaviralnim elementom se
velikokrat pridruzuje $e nekulturno zavraéanje raziiénih mnenj ali
savioritativhos zavracanje kakrSnekoli drugaéne resitve, kot je
bila ponudena od drzavnih organov, sluib ali druzbenopolitiénih
organizacij.

Vse to iz nase obéinske prakse dokazuje, da nismo 3e dojeli
delegatskega sistema in poloZaja.in vioge socialistiénih subjektiv-
nih sil v njem, kar je nedvomno opredeljeno v resolucijah XI.
kongresa Zveze komunistov Jugoslavije in idejnopolitiéno ter
znanstveno razélenjeno v Studiji Edvarda Kardelja: Smeri razvoja
politiénega sistema socialistitnega samoupravljanja. Kako naj ob
tem, kar se nam dogaja v obéini, ko drugaéna mnenja od »uradnihs
proglasamo za dezinformacije, opozicijo in podobno, ob dosti
arogantnih in nekulturnih reakcijah, priéakujemo spro$éeno izraza-
nje mnenj, stali3¢ ali interesov delegatov ali drugih subjektov? Ali
ni v tem tudi pomemben vzrok za pasivizacijo delegatskega sistema
in molk delegatov in drugih subjektov.

Mnogo tega se je in se $e dogaja v jesenski obgini, ko nekatere

- stvari druzbenopolitiéne organizacije poskufajo uveljavljati izven

delegatskega sistema pod krinko nekaksnih splodnih politiénih in-
teresov. Ob takih, nemalokrat jalovih in celo Skodljivih dialogih, ob
botrovanju oportunizma in sektastva pozabljamo na delovanje dele-
gatskega sistema in delegatskih razmerij, na delovanje druzbenih
svetov, ki v ob&ini $e kar Zivotarijo in ki pomenijo pomembo obliko
za demokratiéno, znanstveno in strokovno pripravo druzbenih
odlo&itev in ne nazadnje na vlogo znanosti in strokovnih sluib.

Tako delovanje prav gotovo ne prispeva h krepitvi politiéne in
akcijske enotnosti v obgini, nasprotno, le-to moéno rahlja, razen
tega pa med delaci ustvarja odkrito nezadovoljstvo, ki ga veckrat
izraéajo z besedami: »Kaj bi sodeloval in govoril, ko pa se moja
beseda nikjer ne slii, ¢e pa se, se ne upoiteva.« Namesto da
tehtamo in prescjamo posamezne besede in mnenja, ki so jih izrekli
posamezni ob&ani, subjekti nadega samoupravljanja, bi se morali
zavedati, da nam je danes Se kako potrebna ustvarjalna akcija vseh
delovnih ljudi in obéanov, kajti le tako bomo uspevali pri uresnite-
vanju politike gospodarske stabilizacije. Za uresnitevanje vsega
tega, kakor je dejal tovari§ Tito, pa je delegatski sistem pot in
sredstvo. Vzporedno s tem pa bomo morali mnogo bolj razvijati
strpnost, kulturo samoupravijanja, tovariSke odnose, spostovanje
in ne nazadnje kritiko in samokritiko.




NEMUDONMA PRIEET] S PREVERJANJEM
SREDNJEROCNIH PLANSKIH DOKUMENTOV

(Nadaljevarje s 1. strani) |

— ob potrebi po izboljianju po-~
kritja uvoza z izvozom bo uvoz
surovin in reprodukcijskega materi-
ala odvisen od izvoznih rezultatov,
kar bo zahtevalo nadaljnjo selekcijo
pri oskrbi proizvodnje z uvoZenimi
surovinami in reprodukeijskim ma-
terialom v prid preusmeritve v
1ZVOzZ; X

‘— celotna industrijska proizvod-
nja bo ohranila raven 1981. leta,

- hitrejia pa bo rast proizvodnje izven

- industrije (razen v gradbeni$tvu in
trgovini), tako da bo celotni druz-
beni proizvod porasel realno za
02%; y

— tudi v letu 1982 se bo nadaljeé-
vala politika produktivnega zapo-
slovanja in tako naj bi se Stevilo
zaposlenih delavcev povedalo za
0,3 %, poleg zaposlovanja na izpraz-
njena dela in naloge in vkljudeva-
njem pripravnikov v delo. »Rast do-
hodka, zaposlovanja, produktivnosti
in' osebnih dohodkov v posameznih
dejavnostih in organizacijah zdruze-
nega dela bo odvisna od uspesnosti
in udinkovitosti pri gospodarjenju,
zlasti od uvoza na konvertibilno ob-
modje in prizadevanj za povefevanje
proizvodnje na  osnovi domatih
surovin in reprodukcijskega materi-
ala;

— sredstva- za investicije v osnov-
na sredstva se bodo realno znizala
za- 5%, za gospodarske investicije
realno za 2,5%, za stanovanjsko iz-
gradnjo realno za 5 %, za druge nego-
spodarske investicije realno za 25 %;

— rast sredstev za osebne do-
hodke bo zaostajala v globalu za
rastjo dohodka za 10 %; ob tem bodo
realni osebni dohodki v globalu za
okoli 2% pod ravnijo leta 1981. S po-
vetanjem produktivnosti in bolj§im
gospodarjenjem kakor tudi pora-
stom proizvodnje pa bi ustvarili
moZnosti za niZji padec oziroma
ohranitev ravni realnih osebnih do-
hodkov, pri éemer bo gibanje realnih
osebnih dohodkov razlitno v dejav-
nostih in organizacijah zdruZenega
dela, odvisno od uveljavljanja kvali-
tetnith dejavnikov razvoja in ravni
praizvodnje;

— sredstva- za zadovoljevanje
skupnih in sploimih potreb bodo v
globalu rasla za 10% poéasneje od
rasti dohodka. V tem okviru ne bo
mo¢ zadeti nobene investicije; inve-
sticijska sredstva se bodo namenjala
za dokonéanje prioritetnih objektov
(celodnevna osnovna 3$ola, usmerje-
no izobraZevanje ter raziskovalne
dejavnosti na podroéju. naravoslov-
no matemati®nih, tehniénih, tehno-
logkih in kmetijskih ved) in za zago-
tavljanje amortizacije. Ob skrajno
racionalnem zaposlovanju v drui-
benih dejavnostih in drugih nego-
spodarskih dejavnostih bo rast sred-
stev za osebne dohodke delavcev v
teh dejavnostih usklajena z rastjo
sredstev za osebne dohodke delavcev
v gospodarstvu.

Taka "generalna orientacija, ki jo
opredeljuje osnutek republigke reso-
lucije in ki je v osnutku tudi po-
drobno obrazlozena, bo seveda
zahtevala 'maksimalno aktiviranje
vseh materialnih in ustvarjalnih
zmogljivosti druzbe in odlocnejse
spremembe v nasem obnaZanju,

. zlasti glede povefanega vardevanja
in racionalnosti v gospodarjenju v
celotni druZbeni reprodukeiji.

Omenili smo Ze, da osnutek repub-
_liske resolucije predlaga, da v SR
Sloveniji v prihodnjem letu sredstva

za osebne dohodke naras¢ajo za 10 %
pocasneje od rasti dohodka. Seveda
bo ta rast v posameznih organiza-
cijah zdruZenega dela zelo razli¢na
glede na dosefeno rast dohodka in
glede na izvoz. To z drugimi
bhesedami pomeni, ¢m bolj eko-
nomifno, racionalno in produktivno
bomo delali in optimalno izvrSevali
svoje plane in izvozne obveznosti.

ZAHVALA
TOZD JEKLARNE

Vodstvo, samoupravni
organi in druzbenopoli-
ti¢ne organizacije  TOZD
deklarna se zahvaljujejo
delavecem skupnih sluzb
in dijakom — &tudentom
za pomod¢ pri delu v
najbolj kriti¢nih poletnih
mesecih, ker so s tem
prispevali svoj delez k
dvigu proizvodnih rezul-
tatov.

Ker 8e vedno primanj-
kuje delavcev, 3e naprej
apeliramo in vabimo tudi
ostale delavce, da pridejo
delat v TOZD Jeklarna.

TOZD Jeklarna

2 ZELEZAR

vedja bo mo¥na rast
osebne dohodke.

Ob tem % posebej osnutek pou-
darja, da ho potrebno odpraviti tiste
razlike pri nagrajevanju enakega
oziroma podobnega dela med dejav-
nostmi zdruZenega dela, ki ne
izvirajo iz razlik v produktivnosti
Zivega in minulega dela ter utin-
kovitosti gospodarjenja. Vsporedno
s tem pa resolucijg narofa orga-
nizacijam zdruZenega dela, da uve-
ljavljajo ~ stimulativnejZo delitev
osehnih dohodkov na osnovi delitve
po delu, pri ¢emer je potrebno dati
%e posebni poudarek hagrajevanju
dela v najtezjih razmerah in visoko
ustvarjalnemu delu.

V osnutku - resolucije je tudi
re¢enon, da bodo sredstva za zado-
voljevanje skupnih potreb, skupaj s
sredstvi pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja,v globalu rasla za
5 odstotkov -pocasneje od rasti
dohodka. Zaradi pri¢akovanega hi-

sredstev za

. trejSega povelevanja Stevila upo-

kojencev ter usklajevanja rasti po-
kojnin in invalidnin z rastjo osebnih
dohodkov bodo sredstva za druge
druzbene dejavnosti v globalu rasla”
za 25 % poéasneje od rasti dohodka,
pri ¢emer je osnova za 1981. leto
dogovorjena poraba. V tem okviru
bo seveda rast sredstev razlitna za
posamezne dejavnosti v odvisnosti
od prednostnih planskih usmeritev.
Prav tako bodo tudi sredstva za
zadovoljevanje splosnih druZbenih
potreb rasla za 25% pocasneje od
rasti dohodka, pri ¢emer je prav
tako izhodide v letu 1981 dogo-
vorjen obseg splo&ne porabe, brez in-
tervencij v proizvodnji in porahi
hrane v republiki in ob&inah.

Torej gre za zelo omejene ma-
terialne moZnosti samoupravnih in-
teresnih  skupnosti na podroéju
druzbenih dejavnosti, zaradi fesar
bodo morale za 1982. leto ponovno
prouditi obseg pravic in normative
dejavnosti ter se dogovoriti o nji-
hovem oZenju. Zato osnutek " reso-
lucije v sklepu uvodnega dela pou-
darja:

»Vse samoupravne organizacije in
skupnosti  ter  drufbenopolitiéne
skupnosti morajo nemudoma prideti
s preverjanjem svojih srednjeroénih
planskih dokumentov zaradi zao-
strenih  druZbenoekonomskih raz-
mer. V zoZenih materialnih okvirih
morajo v prvem. trimese¢ju oprede-
liti zamike v dinamiki uresni¢evanja
nalog oziroma skréiti prednostne
naloge za celotno srednjeroéno oh-
dobje. V tem primeru morajo v
smislu kontinuiranega planiranja v
prvem polletju izpeljati postopke
spreminjanja svojih srednjerotnih
planskih dokumentov.«

Osnutek resolucije o politiki iz-
vajanja druzbenega plana SR Slo-
venije za obdobje 1981 — 1985 v 1982.
letu tako zelo restriktivno nadaljuje
s politiko, ki se je #e dokaj izrazito
zatela uveljavljati v letoSnjem letu
in ki v bistvu pomeni konkretizacijo
vsega tistega, kar smo se doslej le
dogovarjali in bolj ali manj uspesno
uresnitevali v praksi, éeprav je bila
taka politiéna orientacija %e pred
leti v ospredju, & pesebno pa po XI.
kongresu Zveze komunistov Jugo-
slavije. Pri tem gre res, kakor pou-

darja osnutek resolucije, za odloé-.

no spremembo v obnadanju nas
vseh, za mnogo bolj varéevalno in
stabilizacijsko obnasanje na wvseh
podro&jih druibenega Zivljenja in
dela, vklju®no v pogledu osebne
porabe. Pri tem pa gre tudi za
skréenje vseh vrst porabe, ali kakor
smo v naSem glasilu e veckrat
poudarjali, tu in tam bo potrebno
narediti korak nazaj, da bomo ez
dve ali tri leta, ponovno lahko

naredili tri ali ve¢ korakov naprej,_

kajti nivo razvoja, oziroma porabe,
kakréno smo dosegli ha_ nekaterih

_ podrocjih, ni mo¢ pokrivati s sedanjo

stopnjo  produktivnesti, oziroma
ustvarjenega dohodka .-

Razvojna politika, opredeljena v
osnutku resolucije za prihodnje leto,
bo od vseh nas, S posebno pa od
delegatskega sistema zahtevala vi-
soko zavest in zrelost in dobro
poznavanje nafe stabilizacijske poli-
tike za naslednje obdohje.

0B RAZPISU REFERENDUMA ...

(Nadealjevanje s 1. strani)

Pot do predlaganega sporazuma je
bila torej zelo dolga, razprave &iroke
in veckratne tudi v tistih. delih, ki
niso doZiveli nobene vsebinske spre-
membe. Precej ¢asa je Ze minilo,
odkar je bil objavljen predlog. o ka-
terem bomo glasovali, zato bi radi v
kratkih obrisih osvezili najpomemb-
nejSe novitete, dolo¢ila, ki pred-
stavljajo razvoj sistema nagraje-
vanj. Ob tem Zelimo poudariti, da ne
obstaja in ni mogode imeti sistema
delitve osebnega dohodka, v kate-
rem bi lahko bili upostevani interesi
vsakega posameznika.

Pri oblikovanju sporazuma smo
zasledovali cilj delitve po delu in
rezultatih dela, skladno z druZbe-
nimi usmeritvami.-Ceprav so upo-
Stevane temeljne opredelitve zakona

- 0 zdruzenem delu in druZzbenega do-

govora o oblikovanju in delitvi sred-
stev osebnega dohodka in skupne
porabe, se zavedamo, da delitve po
delu s tem ne urejamo dokonéno,
ampak zakljuéujemo le eno fazo
neprekinjenega razvijanja sistema
nagrajevanja. Aktivnost se bo naj-
prej nadaljevala pri oblikovanju
pravilnikov v TOZD in delovnih
skupnostih. Predlog sporazuma v
okviru enotnih osnov in meril dopu-
%a &rSe moZnosti uveljavljanja
lastnih kriterijev, kot je bilo to
mogoce po sedaj veljavnem sporazu-
mu. ;
Iskanje stimulativnih oblik se bo
nadaljevalo tudi po spréjetju pravil-
nikov, saj se razvo] druzbenoeko-
nomskih odnosov in spremembe v
pogojih gospodarjenja nujno od-
razajo tudi v osebnem dohodku. S
sistemom nagrajevanja in spremem-
bami sporazuma bomo temu razvoju
morali v bodoce hitreje slediti.

hitreje pa se bo novim razmeram

moral prilagoediti celotni splet do-
hodkovnih odnosov v delovni orga-
nizaciji. Ko bo izpolnjen ta pogoj, bo
v naslednji fazi spreminjanja spo-
razuma o delitvi OD mogoce uvelja-
viti marsikatero pripombo, ki jo pri
trenutnih dohodkovnih razmerjih ni
bilo mo& upodtevati.

Uvedba analiti¢ne metode vredno-
tenja na osnovi razvida del je ena
najpomembnej$ih novosti, ki jih
prinasa predlog sporazuma. Ne glede
na druzbene usmeritve (ki zahtevajo
analitiéni pristop k vrednotenju
slehernega dela) ugotavljamo, da je
globalna metoda ocenjevanje vred-
nosti dela dozivela ze preved defor-
macij in je zato njena ukinitev
nujna. Z ukinitvijo te metode in
uveljavitvijo analiti®ne ocene del
7elimo dose¢i predvsem naslednje
cilje:

— ustreznejSe vrednotenje teZke-
ga fiziénega dela, pogojev dela ter
ustvarjalnega dela. Elementi za-
htevnosti nam to omogoéajo. S tem
bomo uresniéili druzbene usmeritve
in aktivno vplivali na povedevanje
interesa za opravljanje deficitarnih
del in za izobraZevanje ter usposah-
ljanje za ta dela; . -

— stimulativnejse  vrednotenje:
vrednotena ne bodo delovna mesta
ampak delovne naloge. Zahtevnejse
delovne naloge bodo ob enaki u&in-
kovitosti prinasale ve¢' OD;

— pravi¢nej¥e vrednotenje: veéje
Stevilo elementov vrednotenja omo-
gota vedjo natanénost in pravilnost
skupne vrednosti dela ali naloge;

— pravilnejSe razmerje med vred-
notenjem posameznih del in "nalog.
ki so se v obdobju veljave globalne
metode mo&no spremenila zaradi
razli¢ne intenzivnosti prekategoriza-
cij.

(se nadaljuje)

PREDSTAVLJAMO PREDSEDNIKE
SAMOUPRAVNIH ORGANOV

Predsednik delavskega sveta v TOZD Druibena prehrana jie

FRANCI PIRC. V
vrnitvi iz JLA. Sodeloval
Presernove brigade.

Do leta 1964 je delal v mehani¢ni
delavnici kot strugar. Nato je na
kadrovskem sektorju opravljal dela
referenta za druzinska in samska
stanovanja. Pri tem zahtevanem in
nehvaleznem delu je vztrajal dva-
najst let, dokler ni zbolel. Sedaj je
referent za samske domove v TOZD
DruZbena prehrana. »Pri sveojem
delu prihajam v stik z ljudmi, to pa
je najtefje. Tu si lahko pridobi#
veliko prijateljev, pa tudi sovraZni-
kov, Ceprav za to sam nisem ni¢
kriv« je povedal. »Delo sem skuZal
vedno opravljati po$teno, vestno in
po svojih najboljgih moceh.« Veliko
je deloval v samoupravnih organih
in druzbenopoliti¢nih organizacijah.
Bil je aktiven v sindikalni organiza-
ciji in vrsto let je bil sekretar os-
novne organizacije zveze komuni-
stov.

Delavski svet v TOZD DruZbena
prehrana je v tej mandatni dobi imel
do sedaj &tiri seje. Obravnavali so
vsa tekofa vprafanja, o katerih
mora odlotati delavski svet. Dele-
gati si, kot pravijo, prizadevajo, da
bi svoje obveznosti ¢im bolje izpol-

e

nili ter aktivno sodelujejo pri vseh
razpravah in odloéitvah. Zelo dobro
je delavski svet povezan tudi z vod-
stvom temeljne organizacije. Mno-
gokrat se posvetujejo o problemih,
ge preden jih obravnavajo na delav-
skem svetu. »Lahko refem« je na-
daljeval Franci, »da se vsi problemi
zadnejo obravnavati Ze v bazi, torej
na sestankih SDS, preden se poja-
vijo na dnevnem redu seje delavske-
ga sveta. Ob takih priloZnostih se
sestane vseh pet SDS, kolikor jih je
v temeljni organizaciji.«

»Ne bi mogel re¢i, da SDS delajo
res idealno, vendar si prizadevamo,
da bi tam priglo ¢imveckrat do kon-
kretnih predlogov za reZevanje vseh
problemov, saj bi se na podlagi
njihovih predlogov tudi znatno lazje
odlo¢ali. Zavedati se moramo, da je
eden od pogojev, da bo nase samo-
upravljanje -uspesno, da se wvsi
problemi obravnavajo in resujejo v
sami bazi. Izkudnje nam to potrjuje-
jo. Danes ne bi bili v tezavah, v
kakrinih smo, ko bi se glas delaveev
bolj sligal na veeh ravneh.

Mislim, da je na& delavski svet
preko delegatov krepko povezan s
samoupravnimi delovnimi skupina-
mi in ko bi delegati res odigrali tisto
vlogo, kot bi jo morali, bi lahko res
tvorno sodelovali pri reSevanju vseh
problemov. Na Zalost pa nekateri
mislijo, da morajo vse odloditve priti
od nekod z vrha. Taka miselnost je
ostanek preteklosti, ko smo samo
dvigovali roke in glasovali za tisto,
kar nam je bilo posredovano.« ’

Za nekatere delegacije za SIS
pravi, da dobro delajo, za druge pa,
da so povsem neaktivne. Problem je
v tem, da v temeljni organizaciji
delajo skoraj same Zenske, ki imajo
doma mnogo ve¢ dela in obveznosti
kot mo8ki in se zato tezko vklju-
¢ujejo v delo samoupravnih organov
in druzbenopolitiénih organizacij.
Tudi dvo in triizmensko delo prispe-
va svoje. Ne more pa to, po njegovih
besedah, biti opravi¢ilo za neaktiv-
nost. »Na#&i delavei bi morali bolj so-
delovati pri-oblikovanju na%ega Ziv-

ljenja.« je povedal. »Potem bi bilo .

tudi manj napak, manj slabih
odlo¢itev 1n bolje bi se delalo z
druzbenimi sredstvi. Vsa teza dela v
samoupravnih organih in druzbe-
nopolitiénih organizacijah v na$i te-
meljni organizaciji sloni na enih in
istih ljudeh, le menjujejo se pri po-
sameznih zadolZzitvah. To mi ni vie¢.
Mislim, da bi se v delo samouprav-

o ]

SUJTE.

‘ZELE

Zelezarni je pritel delati e leta 1947, takoj po
je tudi v NOB od leta 1944 in bil borec

nih organov moralo vkljué&iti ve&
ljudi. Ljudje bi se morali pri oprav-
ljanju raznih funkcij bolj menjavati.
Tu ne mislim samo na nafo temelj-
no organizacijo, ampak tudi ZirSe.
Mnogi, ki odidejo iz proizvednje kot
funkcionarji, se nikoli ve¢ ne vrnejo
v svojo staro delovno sredino. Razni
funkcionarji, ko jim potefe mandat,
ostanejo kar na ob&mi, v republiki
oziroma federaciji, namesto da bi se
vrnili in svoje izkuinje prena%ali na
sodelavce. Kar poglejmo, koliko jih
je v teh letih od&lo iz Zelezarne in se
niso ved¢ vrnilil«

Tudi temeljna organizacija DruZ-
bena prehrana se kakor mnoge
sre¢uje z vrsto tezav. Pesti jih pred-
vsem velika bolezenska odsotnost.
Franci dvomi, da je ta vedno upra-
vitena. Zdravniki bi morali bolj od-
govorno odlo¢ati in ne odobriti
bolnigke tistemu, ki ni bolan. »Za
radi tako velike odsotnosti so pri-
zadevni delavci kar dvakrat pri-
zadeti,« je rekel. »Vel sredstev
moramo odvajati iz osebnega do-
hodka za socialno varstvo, tisti pa,
ki ostanejo na delu, morajo delati %e
za druge, saj mora delo potekati
nemoteno. Zaradi tega je delo v
kantinah tezko. Tako mora v kanti-
ni v martinarni in mehaniéni delav-
nici delati ponoéi samo ena delavka
kljub velikemu prometu.«

Tezave imajo tudi z dostave
hrane v kantino na Beli. Dovoz do
kuhinje je zelo strm in zelo teZaven,
tako da vsak dan pri¢akujejo ne-
sreto. Tudi dostavnavozila so Ze
stara in izkorid®ena do skrajnosti,
tako da bodo morali razmisljati o
novih. Odbor za gospodarstvo pri de-
lavskem svetu temeljne organizacije
je predlagal, da bi skupaj s temeljni-
mi organizacijami na Beli financirali
namestitev tovornega dvigala v kan-
tino, vendar na to niso pristale.
»Rad bi predlagal tem temeljnim
organizacijam, da prisluhnejo nagim
zahtevam. V zimskem ¢asu, ki je
pred vrati, bo zaradi snega in ledu
dostava hrane % teZja, prihajalo bo
do zamud pri delitvi toplega obroka,
s tem pa do negodovanja, saj se bo
rusil ustaljeni red.

Na vnaprej pripravljene pakirane
obroke smo se v Zelezarni Ze na-
vadili. Tak naéin delitve hrane je
veliko boljsi od starega. Obrok je
svez in higienicen, o kaksni slabi
kakovosti pa sploh ne more biti go-
vora. Skrajsa se tudi ¢as delitve
malice. Zal se na vsako novost v Ze-
lezarni, kljub temu, da je dobra, le
tezko navadimo. Kantine ne morejo
biti trgovine in prodajati toliko raz-
liénih vrst hrane. Mislim, da je pov-
sem dovolj, ée imamo dva topla
obroka in enega hladnega in osvezil-
no pijato. Delavke v kantinah so
tudi temu komaj kos.«

V petih samskih domovih, kolikor
jih ima v oskrbi temeljna organiza-
cija, je 630 leZisc. Vse so uspeli obno-
viti in posodobiti, le dom na Cesti
bratov Rupar je izjema. V tako sla-
bem stanju je, da ga Se komaj lahko
uporabljajo. Tudi stanovalci se od-
selijo iz njega, brz ko je to mogoce.
Vedina stanovalcev se drzi norm, ki
morajo vladati v takih domovih, so
pa tudi primeri skrajno slabega
odnosa do sostanovalcev in druZbe-
ne imovine.

Upravljajo tudi s po¢itnig&kima do-
movoma v Crikvenici in Biogradu na
moru, ki sta vsako leto odprta od
zatetka julija do konca septembra.
V wvsaki sezoni se zvrsti v teh
domovih okoli tri tiso¢ delavcev in
njihovih svojcev na zasluZenem od-
dihu. V obnovo domov so lani in
letos vlozili precej sredstev. Z ob-
novo bodo nadaljevali tudi v prihod-
nje, da bi zadostili vedno ved)im po-
trebam, sicer pa je vse odvisno od
sredstev, ki jth bo temu namenil
celotni kolektiv.

»Nikoli nismo trdili, da je pri nas
vse v redu in da nimamo tefav. je
Se povedal »toda spoprijemamo se z
njimi in jih po najboljsih mo&eh
redujemo. Kljub vsemu pa z osebnim
dohodkom capljamo prav na repu
Zelezarne. Tako je septembrski
popre¢ni dohodek pri nas kar za
2.800 din niZji kot
Zelezarne «

Franci je doma z Bleda, od leta
1963, ko je dobil stanovanje od Zele-
zarne, pa #ivi na Jesenicah. Rad
smuda, nabira gobe, oboZuje gozdove
in najbolj srefen je, kakor pravi,
kadar je v naravi. Pravi. da e ta do
¢loveka najbolj postena.

Povedal je tudi, da je bil leta 1964
kot predstavnik Zelezame v slo-
venski delegaciji. ki je predsedniku
Titu vosdila ob rojstnem dnevu. »Qd
blizu sem spoznal tovarita Tita in
uspelo mi je z njim spregovoriti
nekaj besed. To je eden najlepdih
dogodkov v mojem Zivljenju. ki ga
ne hom nikoli pozahil.«

je popredje
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~ PROIZVODNI STROSKI V DEVETIH MESECH

e

(Ni jevanje s 1. strani

Jonov dinarjev. Do precej¥njega po-
vetanja stroskov je priSlo v tretjem
Cetrtletju, pretezni del v avgustu (za
61,7 milijonov dinarjev), ko so v
elektrojeklarni prekinili obratovanje
ASEA -in elektropeéi, kar je povzro-
¢ilo. precejSen porast strokov tega
obrata. Elektrojeklarna je namred v
vseh mesecih poslovala z dosti
nizjimi strogki, kot je bilo naértova-
no, kar je vplivalo, da temeljna
organizacija kot celota ni presegla
naértovane viSine stroskov vse do
julija. To zniZzanje, ki je v devetih
mesecih v elektrojeklarni znasalo
101 milijon dinarjev, je bilo rezultat
spremenjenega programa proizvod-
nje (izdelanih je bilo za 6.700 ton
manj nerjavnih jekel) in s tem veéje
porabe legiranih odpadkov namesto

dragih legur. Tako je bilo pri vlozku -

za 324 milijonov dinarjev manj stro-
skov, po drugi strani pa je bila vred-
nost proizvodnje niZja za 228 mili-
jonov dinarjev. Predelavni strogki so
bili niZji za 5 milijonov dinarjev.

NiZje od predvidenih so imeli
strodke tudi v PTO oddelku (za 48
milijonov dinarjev), kjer so izkopali
11.844 ton starega Zeleza. Porasla je
tudi prodaja zlindre, kar je izboljsa-
lo rezultat za 3,7 milijonov dinarjev.

SM jeklarna je vseskozi delala z
visokimi strofki. — naértovane so
prekoradili za 117,9 milijonov dinar-
jev. Pri vloZku so bili vigji za 69,1 mi-
lijonov dinarjev in to predvsem
zaradi obremenitev s strani valjarn
za drugokvalitetno proizvodnjo (za
43,5 mio dinarjev), zaradi vedje po-
rabe domacdega surovega Zeleza na-
mesto nabavljenega (za 21,8 mio
din) in zaradi slabSega izplena (za
3,8 mio din).

Vigji- od planiranih so bili tudi
stroski kontiliva in to za 11 milijo-
nov dinarjev. Zaradi oddaje jekla v
valjarne po povprelni ceni SM in
elektro jekla so v TOZD Jeklarna
imeli 8¢ za 43,9 milijonov dinarjev
zviSanja.

Temeljna organizacija Plavi je
imela za 25,9 milijona dinarjev niZje
stroske. Na aglomeraciji so dosegli
47,4 milijona dinarjev znizanja. Po-
raba rud je bila za 66kg na tono
manj$a od predvidene, niZzja je bila
tudi poraba koksa, zmanjsali pa so
tudi stro¥ke predelave. Proizvodnjo
so presegli za 21.290 ton. Na plavzu
so predvidene stroske presegli za 20,6
milijonov dinarjev, od tega pri
vlozku za 7,4 milijona dinarjev (po-
rabili so ve¢ predelane rude), vija je
bila poraba koksa (za 14 kg na tono).
kar je strodke zvisalo za 16,3 mili-
jonov dinarjev. Z vedjo proizvodnjo
mrzlega surovega Zeleza pa so stro-
tke znizali za 4 milijone dinarjev.

Stroski v temeljni organizaciji
Livarna so bili niZji za 9,6 milijonov
dinarjev. Dosegli so bolj&i izplen in
kvalitetnejso proizvodnjo.

V temeljni organizaciji Valjarna
bluming-3tekel so bili stroski nizji za
168,3 milijonov dinarjev. Od tega je
64 milijonov dinarjev zniZanja
rezultat niZje cene nabavljenega

vlozka. Za precejSen del-stroskov so .

se razbremenili na ratun TOZD
Jeklarna, tako da so bili strogki
vlozka kljub slab%emu izplenu na
blumingu (za 1,4 %) in na Steklu (za
0,3 %) nizji od naértovanih. Znatno
nizji, kot so bili naértovani, so bili
predelavni stroski in to pri materi-
alu, orodju, popravilih in vzdrieva-
nju ter energiji. Strodke so zniZali
tudi s prodajo plocevine III. a kvali-
tete.

Temeljna organizacija Valjarna
zice in profilov je imela stroske nizje
za 69,6 milijonov dinarjev. Zaradi
nizje cene gredic so bili stroski
manjii za 37,1 milijonov.dinarjev, za
12,6 milijonov dinarjev pa je stroske
vlozka znizal boljsi 1zplen (za 0,8 %).
Pri predelavi so imeli za 258 mili-
jonov dinarjev manj stroSkov in to
zaradi manjSe porabe, delno pa za-
radi dobrega asortimenta proizvod-
nje. : .

V temeljni organizaciji Valjarna
debele plo¢evine so bili stroski 76,8
milijjonov dinarjev pod naértova-
nimi. Zaradi nizje cene nabavljenih

siabov je bilo 62,9 milijonov dinarjev -

znizanja. Nekoliko nizji so bili stro-
ki vlozka na racun izplena. Pri pre-
delavi so bili strodki za 12,8 milijo-
nov nizji od predvidenih. Naértova-
no proizvednjo so presegli za 730 ton,
manj stro§kov je bilo pri pomoZnem
materialu, specifi‘nem orodju, drob-
nem inventarju in materialu na de-
lovni nalog.

Nastali stroski v temeljni orga-
nizaciji Hladna valjarna Bela so bili
nizji od planiranih za 2275 mili-
jonov dinarjev. Precej niZji so hili
stroski vloZka in to za 68,9 milijonov
dinarjev na racun boljega izplena,
za 42,7 milijonov dinarjev pa zarad:
spremenjene strukture vlozka. 125,6
milijonov dinarjev zniZanja' je re-
zultat nizje cene nabavljenega vloz-
ka. Za del stroskov (za 39,7 mili-
jonov dinarjev), ki so jih imeli z Il. a

kvaliteto, so se razbremenili na
ra¢un TOZD Valjarna bluming-
stekel in TOZD Jeklarna.

Znatno vi§ji od na&rtovanih so bili

predelavni stroski (za 51 milijonov"

dinarjev). Temu je vzrok dosti nizja
proizvodnja, kot je bila naértovana
in precejSen porast fiksnih stroskov
zaradi tefajmh razlik in vigjih obre-
sti tujih kreditov.

Za 1014 milijona dinarjev niZje
stroske so v temeljni organizaciji
Hladna valjarna -Jesenice dosegli z
bolj$im izplenom, niZji so bilh wvsi
predelavni stroski, preteZni del zni-
zanja (81 milijonov dinarjev) pa je
bil rezultat niZje cene nabavljenih-
TNT.

Boljsi izplen, doseZena naértova-
na proizvodnja in manj$a poraba pri
predelavi — vse to in pa niZje cene
nabavljene Zice so razlog za 23,3 mi-
lijonov dinarjev zniZanja strofkov v
temeljni organizaciji Ziéarna.

V temeljni organizaciji Profilarna
so bili strogki za skoraj 9 milijonov
dinarjev pod naértovanimi. Pri
vlozku so zaradi slabSega izplena
presegli naértovane stroske, nizji pa
so bili predelavni stroski. Pretezni
del zniZanja je doprinesla niZja cena
nabavljenega vlozka (za 9.8 mil-
jonov dinarjev). -

V temeljni organizaciji Vratni
podboji so z bolj§im izplenom in
zmanjsanjem strofkov pri predelavi
dosegli 10 milijonov dinarjev zniza-
nja. Dobri proizvodni rezultati, to je
boljsi izplen (za 1.5%), vecja proiz-
vodnja in manjSa poraba so razlog
za 13,7 milijonov dinarjev nizje
stroske, kot so bili na¢rtovani.

V temeljni organizaciji Elektrode
so imeli za 41,7 milijonov dinarjev
nizje stroike od planiranih. Za 19
milijonov dinarjev je bila niZja cena

'POD NACRTOVANIMI -~

Emone 1n za 23 milijonov dinarjev
manjsi stroSki predelave. Izplen je
bil slabsi od predvidenega, kar je
rezultat znizanja poslabsalo za 1-mi-
lijon dinarjev. g

V temeljni organizaciji Zebljarna
so strofke zniZali za 0,9 milijona di-
narjev, manjsi od predvidenih so bili
predvsem predelavni stroski. Pri
vlozku so bili zaradi ve&je porabe
domade Zice stroski visji.

Nizji od- naértovanih so tudi
stroki v temeljnih organizacijah, ki
opravljajo storitve. V TOZD Strojne

- delavnice so bili strogki nizji za 10,3

milijonov dinarjev in to pri energiji.
pomoZnemn — materialu, storitvah,
rednem vzdrzevanju, gorivih in ma-
terialu na delovni nalog. TOZD Re-
montne delavnice so imele za 3,8 mi-
lijonov dinarjev manjSe strodke
predvsem zaradi skoraj 14.000 manj
ur. Vzrok so bili skrajsani roki za
popravila in remonte.

TOZD Energetika je imela proiz-
vodne stroske tega obdobja ni%je za
31,6 milijonov dinarjev, od tega je
bilo zaradi manjSe proizvodnje last-
nih elektrarn in manjse dobave elek-
tricne energije 6,6 milijonov dinar-
jev zniZanja, zaradi manjSe porabe
mazuta 18,7 milijona dinarjev, nizji
pa so bili tudi strofki v obratu za
proizvodnjo plinske in vodne energi-
Je (manjse nabave).

V temeljni organizaciji Transport
s0 bili stroski za 4,8 milijona dinar-
jev pod naértovanimi.

Strogki v delovnih skupnostih so
se gibali v okviru mnadértovanih,

_porasli so le v DSSS Komerciala in
finance zaradi povefanja cen na-
bavljenega maternala.

ZVISANJE — ZNIZANJE STROSKOV V SEPTEMBRU

TOZD september jan.— septem. poprefno —
Plavz 9.575.033 — 25.900.023 — 2.877.780
Jeklarna - 1.545.441 — 21.909.000 — 2.434.333
Razlika v ceni kval. 4.825.548 43.893.704 4.877.078
Jeklarna — skupaj 6.370.989 21.984.704 2.442.745
Livarna — 823.388 —  9.570.482 - — 1.063.387
Valj. bl. stekel —21.674.114 — 168.269.658 — 18.696.629
Valj. Zice in prof. — 5.711.730 — 69.630.230 — 7.736.692
Valj. deb. ploé. —15.072.872 — 76.750.070 — 8.527.726
Hlad. valj. Bela 7.361.316 —227.457.629 —25.273.070
Hlad. valj. Jesenice —18.807.654 —101.423.613 —11.269.290-
7ictarna — 3.858.378 — 923.268.792 — 2525421
Profilarna 2.322.838 — 8965487 —  996.165
Vratni podbaoji — 1.354.694 — 10.049.334 — 1.116.593
Jeklovlek -.— 1978919 — 13.686.945 — 1.520.772
Elektrode — 4.084.686 — 41.749.060 — 4.632.784
Zebljarna 327.887 —  943.942 —  104.882 -
Stroj. delavnice — 764574 — 10.314.449 — 1.146.049
Remont. delavnice —  348.662 —  3.775.867 —  419.542
Vzdrievanje L 38.530 — 3.819.346 — 424372
Energetika — 4.075.058 — 31.646.240 — 3.516.249
Transport 35.708 ~  4.815.487 ~  535.054
Skupaj: — 52,522 428 —R10.051.950 —90.005.772

JUBILANTI

bluming-stekel —

vembra; STANKO KOEKALJ,
LJUDMILA KOVACEVIC,

V mesecu novembru bodo praznovali
zivljenja naslednji sodelavei: TOMAZ KAVCIC, valjarna
2. novembra;
transport — 8. novembra; FRANC JELENC, SEO - 9. no-

50-LETNIKI

petdeset let
STANISLAV VIDOVIC,

energetika — 12. novembra;
Zitarna — 14. novembra;

STANKO REVEN, valjarna bluming-stekel — 14. novembra; *

MARIJA BABIC, energetika — 20. novembra; FRANC DO-

BRAVC, jeklovlek — 22. novembra; JANEZ RAJGELJ OTK,

— 22. novembra; FRANC LEBAN, HV Bela — 25. novembra;

ANTONIJA SUBIC, energetika — 28. novembra in ZDRAV-

KO FLANDER, jeklarna — 30. novembra. -
Vsem sodelavcem iskreno &estitamo!

5 = Sl SEE

V nedeljo, 1. novembra. se bomo na vseh pokopaliséih in ob Stevil-
nth pomnikih spomnili vseh mrtvih svajcev, prijateljev in znancer,
Se predvsem pa vseh, ki so Zrtvovali svoja Zivljenja za nago svobado
in n_endvisnnsr ter nas demokratiéni razvoj v miru in .enéirjrr fna
sliki pomnik padlim partizanom gornikom pod mogoéno severno
steno Triglava v Vratih)

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK -

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 2. DO 8. NOVEMBRA

2. novembra, JANEZ BICEK. vodja TOZD Jeklarna, Jesenice, Udarna 9,
stev. tel. 83-193:

3. novembra, JOZE OSVALD, vodja TOZI) Livarna, Ratede 21 (pri Bu-
tinar), Stev. tel. 88-771; .

4.novembra, VLADIMIR OBLAK. vodja TOZD Strojne delavnice, -Je-
senice, Titova 1a, &tev. tel. 81-727: '

5.novembra, JOZE KOSIR, vodja TOZD Transport, Mojstrana, Tri-
glavska 17, &tev. tel. 89-022; -

6. novembra, JOZE MANDELJC, vodja TOZD Valjarna bluming-atekel,
Jesenice, Tom&i¢eva 88, dtev. tel. 82-054; ; = -

7. novembra, AVGUST KARBA. vodja OPP, Jesenice, Svetinova 10, &tev.
tel. 83-248;

8. novembra, STANKO COP. vodja invest razvoja, Zirovnica 90 a, &tev.
tel. 89-438. N

V &asu dezurstva je dezurni v sobi vodje sploinega sektorja &tev. 19, Stev.
tel. 24-35. ‘

Dezurstvo je na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj. Defurni je od 15. do
19. ure dosegljiv doma, od 17. do 7. ure zjutraj pa v Zelezarni.

V prostih sobotah, nedeljah in praznikih je od 7..do 19. ure dosegljiv
doma in 19. do 7. ure zjutraj v Zelezarni. : ’

(_ DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
’ ' T PONEDELJEK — 2.11. FLORIJAN MLAKAR JOZE PEZDIRNIK
. P MEMBND TOREK — 3.11. BOZIDAR CERNE FRANCI NOVAK
= V SEPTEMBH SREDA — 4.11. FRANC BERNIK ALOJZ SLIVNIK
: b4 - CETRTEK - 5.11. MITJA BENEDICIC MIRKO ZUPAN
ZMANJS AL' STUJNINE PETEK — 6. 11. FRANC ARNE?Z IVAN SLAMNIK
: SOBOTA — 7.11. ALOJZ VARL DUSAN SMID
Iz statistiénih podatkov, ki jih pripravijata TOZD Transport in NEDELJA — 811 MARTIN BRUMAT JOZE RAVNIK
spedicija je razvidno, da smo v septembru plaéali le 41.250 din stoj- —
nine, ki je nastala pri razkladanju slabov in nakladanju vagonov za Lo S W W S et ar,
izvoz na Javorniku in 5.151 din za en nerazlozen vagon na postaji | *1° on deFurmega sa vidizevanje v Zelezami je e

Vintgar, ki je prispel v soboto in ¢akal na razkladanje do ponedeljka.
Tudi ta bi bil lahko razloZen Ze v soboto, ¢e bi ¢uvaj njegov prihod
prijavil dezurnemu Zelezarne, ki bi poskrbel za razloZitev.

Ob pregledu dovoza Stevila vago-
nov in ton blaga, ki ga prikazuje
statistika, se nehote vprag&amo, kako
je mogode, da je bilo priskoraj istem
dovozu v avgustu vet kot milijon
din stojnine veé, &eprav je bilo od
tega 542.266 din plac¢ano Se za julij
za prekomerno zadrZevanje vagonov
na postajnem prostoru Zeleznice:
Vsekakor se je zaradi vedje. anga-
Jiranosti pri zmanj%evanju stojnin
stanje zelo izboljsalo.

To kaZe, da lahko, ¢e stecejo vsi
mehanizmi, kot je treba, resnifno
zmanj3amo stejnine, na minimum.

" To pa je pomemben prispevek k se-.

danjim stabilizacijskim prizadeva-
njem.

V prihodnje bomo morali posebno
skrb skupno z Zeleznico posvetiti+Ja-
vorniku, na Dobravi pa izboljsati
obves¢anje, da tu sploh ne ho stoj-
nine, ker ni opraviéila zanjo.

Mesec september nas ne sme

- uspavati. ZaZeleno je, da z zacetim
delom "nadaljujemo, 3 predvsem
zato, ker se nam bliZzajo zimski me-
seci, ko so pogoji za razkladanje in
transport najtezji.

B. B.

PREGLED DOVOZA STEVILA VAGONOV IN TON BLAGA
‘TER PLACANE STOJNINE V LETU 1981

s stevilo " placana
Mesec . ‘ vagonoy ton blaga stojnina (din)
I. . 1.592 49.06:3 . 295.817,00
IL. 1.519 43.054 40.297,00
IT1. s s - 2341 76.681 133.893,00
IV. 1.831 = 54.140 163.701,00
V. 2177 76.130 175.753,00
VI. ; 2.090 60.522 197.391.00
VII. . ’ 3.373 114.365 309.235,00
VIIT. 2.333 75.035 . 1.068.919.00

77.353 46.401.00

IX. 2.305

od 14.00 do 18.00
od 18.00do 6.00

Na redne delovne dni dela dnevni dezurni
noéni pa
Na proste sohote, nedelje in praznike dela:

dnevni dezurni
nacni pa

od 6.00do 18.00
od 18.00do 6.00

-Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrievanja t. 5 v upravni stavhi
TOZD Vzdrzevanje.

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 2. do 7. novembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

Dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Nada Jensterle in IV. obratna
ambulanta — dr. Marija Kovac¢i¢ Moze.
Hspanzer za borce: IV. obratna ambulanta — dr. Marija Kovaé¢ic Moze.
Popoldne: II. obratna ambulanta — dr. Janez Zaletel in III. obratna
ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.
. V sobeto, 7. novembra, samo dopoldne II. obratna ambulanta — dr. Ja-
nez Zaletel in III. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

ZOBNE AMBULANTE .
Dopoldne: IT. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej
Za borce v éetrtek, 5. novembra, popoldne I1. zobna ambulanta.

Dopoldne: III. zobna ambulanta — v. dent. Marjan Hofevar v pone-
deljek. 2. novembra, torek, 3. novembra in petek, 6. novembra.

Popoldne: 1. zobna ambulanta — v.dent. Viktor Strazisar.
Za Zelezarno v torek, 3. novembra in cetrtek, 5. novembra.

V soboto, 7. novembra, samo dopoldne I. zobna ambulanta v. dent.
Viktor-Strazisar

-
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

6. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE ZADEVE PRI

kamor sta potovala zaradi dolgoro¢-

nih dogovorov o medsebojnih doba-

vah. : : ¢
— Jozeta PEZDIRNIKA = po-

torja. Clani odbora so ga sprejeli =
pripombami, in sicer: v prehodnih in
konénih dolo¢hah je potrebno napi-
sati, da je navodilo sprejel odbor za
sploine zadeve, datum veljavnosti
tega navodila, posredovati ga je
treba vsem tistim delavcem, ki s
temi jeklenkami delajo.

&tvom in organizacijam.

Pod teko®imi zadevami je odbor
obravnaval dve vlogi in jih ustrezno
resil.

Clani odbora so vzeli na znanje
informacije s sej samoupravnih
organov TOZD o odobritvi pomod¢i v
obliki materiala posameznim dru-

oT

DS ZELEZARNE

- tovanja na MadZarsko. kjer se je
o 2 . udele?il kolokvija o razvoju in
V ponedeljek, 19. oktobra, je predsednik odbora za splogne zadeve stanju hidravli("-rfih in pnevmi\tskih

sklical Sesto redno sejo in predlagal naslednji dnevni red: pregled

S
q

 NAGRADNI NATECAJ ZA INOVACIJE - | | =

e e : 2 d aprav.
sklepov prejsnje seje, odobritev sluzbenih potovanj v tujino, poroéila . B Borisa PESJAKA, Andreja
in ocene o opravljenih sluzbenih potovanjih v tujino, tehnolosko var- CETINSKEGA in Borisa BRE- e

Po sklepu sveta zveze sindikatov Jugoslavije od 30. septembra ja

nostna navodila za delo s plinskimi jeklenkami in plini ter tekofe GANTA s potovanja v Zahodno

ne, ker so od8li na specializacijo
v zvezi z zagonom kontiliva. :

— Janka KELBLA, JoZa VIL-
MANA in Joza ZIDARJA v Za-
hodno Neméijo, kamor so potovali v
zvezi z realizacijo »posebnega pro-
gramac.

V mnadaljevanju so ¢lani odbora
obravnavali porod¢ila in ocene o

Pri pregledu sklepov prejénje seje
je odbor ugotovil, da so vsi sklepi v
glavnem izvrieni, le dva sta v izva-
janju in bosta realizirana do konca
leta. Zaradi potreb po razrezu mate-
riala v materialni sluZbi je odbor
omogo¢il sodelaveu  prestop iz stru-
garne v materialno sluzbo za c¢as
njegovega izobraZevanja ob delu.

_ TOZD Elektrode
4. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Delavski svet TOZD Elektrode je imel 23. oktobra éetrto redno
sejo, ki jo je vodil predsednik Slavko Mavsar. Pri pregledu izvrsevanja
sklepov zadnje seje so ugotovili, da so sklepi izvrieni, ali pa so name-
njeni za daljse obdobje in da dodatno financiranje otroskega varstva

v ob¢ini §e ni ustrezno reseno.

Potrdili so samoupravni sporazum
o zdruZevanju sredstev za zadovolje-
vanje skupnih potreb v krajevnih
skupnostih v ob¢ini Jesenice v ob-
dobju 1981—1985 ob dejstvu, da
bodo k sporazumu delavei vsako leto
sprejemali ustrezen aneks, ki bo
dolo¢al viSino zdruZevanja sredstev
za tekode leto:

Sprejeli so predlog o zdruZitvi iz-
obraZevalnih skupnosti za metalur-
gijo in kovinarstvo v enotno skup-
nost in skladno s tem sprejeli tudi
samoupravni Sporazum o ustanovi-

Soglasali so s predlogom programa
nalozb in zamenjav v letu 1982.

Najve¢jo pozornost so posvetili
zadnji tocki dnevnega reda, v kateri
je vodja TOZD Miha Stojan delav-
ski svet seznanil z gospodarskimi
tezavami, izvoznimi obveznostmi in
problematiko dela v TOZD Elektro-
de, kakor tudi v Zelezarni kot celoti.
Delavski svet je sklenil, da se celot-
na problematika obravnava tudi na
samoupravnih delovnih skupinah in
da- je potrebno od vseh zahtevati
vedjo odgovornost.

Odbor je vzel na znanje porotilo -

ratunovodstva TOZD Strojne de-
lavnice, da je Helena Luznar 24. ok--
tobra pred komisijo uspeino opra-
vila strokovni izpit. a

.Odbor je obravnaval vloge petih
delavcev: &tiri so namestili na
opravljanje delovnih nalog za nedo-
loden ¢as, delavko za opravljanje de-
lovnih nalog éistilke pa za doloden
¢as Sestih mesecev. -

Pri premestitvah je odbor obrav-
naval 11 predlogov za premestitve
na bolje vrednotene delovne naloge.
od katerih je dve zavrnil.

Odbor je zaradi nujnosti na pred-
log kadrovskega sektorja Zelezarne
in TOZD Jeklarne omogo¢il prestop
sodelavca. Enemu delavcu je odbor
ugodno resil pro$njo za prekinitev
delovnega razmerja z rednim odpo-
vednim rokom. Trem sodelaveem je
odobril 3tudijske ugodnosti za iz-
obraZevanje ob delu na velerni
poklicni 3oli. Ugodno je resil prosnji
GRS postaje Ratefe za dva dni iz-
redno placane odsotnosti za sodelav-
ca in komiteja OK ZKS Jesenice za
10 dni izredno pla¢ane odsotnosti za
sodelavca zaradi obiskovanja obéin-
ske politi¢ne Sole. i

QOdbor je obravnaval tudi neza-
sedene naloge obratnega tehnika, ki
je trenutno v JLA. Te delovne nalo-
ge naj bi se zasedle, ker potrebe dela

nosti,

lovnih pogojev,

tve,
- naslov avtorja.

ljavljene.

— zmanjSujejo ali odpravljajo moZnost za pogkodbe na delu,

— zmanj&ujejo $tevilo beneficiranih delovnih mest,

— prispevajo k krepitvi delovne sposobnosti delavcev,

— povecujejo produktivnost in dohodek.

Prijavljene inovacije se morajo nanafati na zholj%anje pogojev
in humanizacijo dela in morajo vsehovati:

— prijavo in opis inovacije z dokumentom o stopnji uporab-

- _doka_z oziroma utemeljitev u¢inkov inovacije po kriterijih
natecaja, pri femer ima prednost zdravje delaveev in zboljSanje de-

— utemeljitev in dokaz o ekonomskih in drugih u¢inkih,
— sklep ustreznega organa o vrednosti inovacije oziroma resi-

— priporo¢ilo osnovne organizacije zveze sindikatov,
Pri ocenjevanju imajo prednost inovacije. ki so v praksi ze uve-

Prijave se pagiljajo od dneva objave nate¢aja do 1. marca 1982.
Prijave posjite svetu Zveze sindikatov Jugoslavije, koordinacij-
skemu odboru za inovacije, 11000 Beograd, Trg Marksa in Engelsa 5.
Druge informacije o nagradnem natecaju lahko dobite po tele-
fonu &tevilka (011) 330-841, interna 313, ali (011) 334-496.
Koordinacijski odbor sveta ZSJ za inovacije

zadeve. ; Neméijo, kamor so potovali zaradi 1980 odbor sveta ZSJ za inovacije razpisuje pe
Odbor za splodne zadeve je obrav-  opravljenih sluzbenih potovanjih v oblikovanja konénega predloga _ Ll
. naval poro¢ilo o pregledu sklepov tujino: kreditiranja inozémskih dobav za ‘ NAGRADNI NATECAJ ; 5 N
prejsnje seje in ugotovil, da so — Valentina ERJAVSKA s po- ., projekt Jeklarna 2. ZA INOVACLJE S PODROCGJA ZBOLJSANJA POGOJEV - il
izvrieni. Poro¢ilo o strogkih preno-  tovanja v Bolgarijd, kamor je po- Vsa opravljena sluzbena potova- IN HUMANIZACIJE DELA. : i o

Gis¢a v Sovjetski zvezi je treba -toval zaradi izvoza v Bolgarijo v nja so bila ocenjena kot uspeina in - ) ’ !
skupaj s podatki o &tevilu sluzbenih  letosnjem letu ter programa za na- . Kkoristna. ) Nagrade bodo podeljene leta 1982 ob 1. maju — prazniku dela. }‘i ot
potovanj opravljenih v zvezi s pro-  slednje leto. Tehnolodko varnostna navodila Po tem nate¢aju bodo podeljene: 8 m
dajo in nabavo in ostalih posredo- — Predsednika poslovodnega od- za delo s plinskimi jeklenkami in — dve prvi nagradi po 30.000 dinarjev, B ke
vati do prihodnje seje odbora. bora in Janeza BIDOVCA v CSSR. plini je podal vodja sploSnega sek- — dve dmg} nagradl. po 20.000 dinarjev, & ip:
Pod drugo to¢ko so &lani odbora : = dve trdEm gsglradl po lﬂ-mofe"gaﬂe‘f- . N g %

otrdili-sluZbena potovanja v fujino - . S ) ravico do sedelovanja na natefaju imajo vsi delavei, kateri i
Ea naslednije sodelgvce: i ; TOZD Strojne delavnice inovacije izpolnjujejo naslednje kriterije: ) 14 ::
— Franca SELJAKA in .Joia q . — izboljiujejo delovne pogoje, | g

ARHA v Zahodno Neméijo, kamor 6. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA — zmanjujejo teZke posledice pofkodb na delu. :
sta potovala ‘zaradi naprave za : - G — humanizirajo delo, _ 7
vakuumiranje jekla v Jeklarni 1. V petek, 16. oktobra, je predsednik odbora za delovna razmerja — zboljgujejo varnost delavcev pri delu, b e
— Ramiza ALAGICA, Antona pri delavskem svetu TOZD Strojne delavnice Slavko Polanc sklical — zmanjSujejo invalidnost delavcev, i K
MLAKARJA in Branka SAVANO- Sesto redno sejo, na k-ateri 80 obravnavali pre_gled sklepov prejsnje : — odpravljajo razne vzroke holezni delavcev, - f ¥
VICA v Avstrijo k firmi Voest Alpi-  seje, vioge za novesprejete delavce, premestitve in prosnje. i — odpravljajo ali znatno zmanjujejo poklicna obolenja, 8 =t
— odpravljajo vzroke, ki $kodljivo vplivajo na delovne pogoje. i p1

‘ TOZD Rerﬁontnedela vnice 7
2. SEJA ODBORA SAMOUPRAVNE DELAVSKE

KONTROLE

Drugo redno sejo odbora samc;upravne delavske kontrole je pred-

to zahtevajo. S.G. sednik odbora Franc Zupanéié sklical 9. oktobra. Pri pregledu skle- Te

S. M.
pov so ugotovili, da od prejinje seje ni bil realiziran sklep, ki se

tvi in statut te skupnosti.
Soglazali so s spremembo samo-

upravnega sporazuma o zdrufitvi . ; : nanasa na ocbravnavo nadurnega dela po delovnih skupinah. Iz tega je
TOZD v delovno organizacijo Zele- TOZD Jeklovlek mogoce sklepati, da vodje SDSg niso vpzadostni meri ;:zznanjeni 5 d:-- e
zaréla Jesenice in spremembo statu- . : Tom odbora samoupravne delavske kontrole. lo
t‘:ni‘f‘;‘zzi‘?;'"er‘ig?':gf‘n;bzﬁz; 7;.‘139519 5. SEJA DELAVSKEGA SVETA ° Na osnovi pregleda nadur v letu delaveev, da je prehrani v kantinah %
%elezarr;]e & ; ) 2o i . 1981 je razvidno, da se Stevilo nadur mogode ofitati vrsto pomanjkljivo- 0
P odrobno so bili L. : V TOZD Jeklovlek je bila 23. oktobra peta redna seja delavskega  po posameznih mesecih giblje v pla- sti: neprimeren izbor, nehigienska A
IEROOTG 54 UL Seznanjenl o sue sveta, ki jo je vodil p nik Janez Zidan. Delavski svet je najprej niranih mejah. Izjema je april s priprava in delitev, neprimeren raz- -
reh S“ll ciljih razvoja civilne zastite v pregledal sklepe zadnje redne seje in ugotovil, da so v glavnem reali- 13,930 nadurami, kar bo verjetno pored. Da se zadeve izredno poéasi K
SP{JOt?dvﬁple edl Ao zirani, razen tistih, ki imajo dolgoroénejsi znaéaj. vplivalo tudi na prekoraditev letne- urejajo, je vzrok v neenotni akciji
G S0 preciog. Qop i : : ; - : ; - ga plana nadur. Podatki kaZejo, da  porabnikov, ki je omejena na po-
financiranja nalozbe »adaptacija V nadaljevanju so delegati ob- Delavski svet je obravnaval sa-  govile nadur v TOZD Remontne samezne delovne skupine. Vlcga sin-
- Samotarne« in »aglomerirani pra-  ravnavali porofilo in sklepe pete seje  moupravni sporazum o zdruZevanju ' gelavnice od leta 1977 postopoma dikata na tem podrodju -je premalo
Sek« prva faza iz nerazporejenih  odbora za delovna razmerija, ki jih je  sredstev za zadovoljevanje skupnih upada. Vsekakor pa bi pri odobra- avtoritativna. Odbor meni, da je po-

sredstev amortizacije, namenjenih
za zdruZzevanje TOZD Elektrode.

podal predsednik Anton No¢ in jih
potrdili.

4. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

Odbor za delovna razmerja TOZD Elekirode je imel 13. oktobra
cetrto redno sejo, ki jo je vodila predsednica Ana Mulej. Najprej so
sprejeli porotilo o izvrievanju sklepov zadnje seje z ugotovitvijo, da
so sklepi izvrieni, dva pa sta namenjena za daljse obdobje.

Sprejeli so tudi informacijo vodja
TOZD o ugotovitvah in zakljuckih
samoupravnih  delovmih
skupin rezalnice o problematiki na-
rezane elektrodne Zice. Dogovorili so
se, da je nujno potrebno usposobiti
in s tem
redno obratovanje vseh rezalnih
strojev. Nadalje je potrebno sprejeti
in usposobiti zadostno stevilo Zicar-
obratovanje
Curto linij. Vzporedno s tem pa
rezervni
deli, vzdrievanje strojev in dobava

sestanka
zadostno Stevilo rezalk
jev za triizmensko
morajo biti zagotovljeni
‘EO Zice..

~ Obravnavali

delavcev. Skupna

stov in 1,12% ostale

niranega dopusta za

normalno obratovali.

ne bo ostalo ve® kot 7 % dopustov.

so stalez delavcev
TOZD v mesecu septembru. Ugo-
tovili so, da je bilo zaposlenih 250
odsotnost  je
znadala 24,62%, od tega je bilo
110,75 % bolezenske, 1,40% porodni-
gkega dopusta, 11,35 % rednih dopu-
odsotnosti
(krvodajalska akeija). V obdobju de- -
vetih mesecev je bilo koriséeno 5437
dni rednega dopusta ali 77% pla-
leto 1981.
Zaradi velikega koridtenja dopusta
ob petkih in delovnih sobotah, odbor
zadolzuje delovodje, da koriifenje
dopustov v teh dneh odobravajo v
mejah, da bodo proizvodni agregati
Nadalje so
dolZni, da razporedijo delavce na
dopust tudi v mesecih oktober in no-
vember, da za koriifenje v decembru

4

LI R TR

. ZELEZAR

Soglasali so s prekinitvijo delov-
nega razmerja trem delavkam zaradi
upokojitve, dva delavca pa sta bila
na lastno Zeljo premeifena v drugo
TOZD. Na novo so bili sprejeti itirje
delavci, pet delaveev pa so zafasno
sprejeli 1z TOZD Vratni podboji
zaradi zacasne ukinitve dela na eni
izmeni v tej TOZD. Soglagali so z
razporeditvijo Sestih delavk.

Obravnavali so prijave na razpis
del in nalog rezalcev. Ugotovili so.
da se je na razpis prijavilo 44 kandi-

datk, od katerih Zest ne izpolnjuje

pogojev glede izobrazbe. V ozji izbor
so izbrali osem kandidatk. Po oprav-

ljenih psihofiziénih testih bo odbor

ponovno razpravljal in izbral stin
najbolj ustrezne kandidatke.

Obravnavali so ve¢ profenj in
sprejeli naslednje odlo¢itve: <
— odklonili

— prodnji Mi¢a Tejiéa niso mogli
ugoditi, ker v TOZD ni .prostih
ustreznih del voznika vili¢arja,

— Safeta Hasanoviéa bo TOZD
sama ustrezno refila, ko dobi zanj
zameno, ) Y

— Tatjani Skufca so potrdili
prekinitev delovnega razmerja v red-
nem odpovednem roku,

— Niku Kedinu so odobrili en dan .

izredno platanega dopusta za ude-
lezbo na slavnostni podelitvi pri-
znanj najbolj#im mladim delavcem
— samoupravljalcem. katerega pre-
jemnik je tudi on.

8. M.

so sprejem Zorana
- Savica v TOZD Elektrode, #

potreb KS v obé&ini Jesenice v ob-
dobju 1981—1985 in sprejel nasled-
nji sklep: ‘

.DS ugotavlja, da so delavei v
javni razpravi. ki je potekala v
aprilu  1981. potrdili  koricenje
sklada skupne porabe za leto 1981 in
v okviru tega tudi zdruZevanje po
400,00 dinarjev na zaposlenega
delavca za potrebe krajevnih skup-
‘nosti. Na osnovi tega sprejema sa-
moupravni sporazum o zdruZevanju
sredstev za zadovoljevanje skupnih
potreb v krajevnih skupnostih v
obéini Jesenice v obdobju 1981 do
1985 ob dejstvu, da bodo k samo-
upravnemu sporazumu delavei vsa-
ko leto sprejemali ustrezen aneks, ki
bo opredeljeval viino zdruZevanja
sredstev za tekoce leto.

Delavski svet je obravnaval Se sa-
moupravni sporazum o ustanovitvi
posebne izobraZevalne skupnosti za
metaluriko in kovinarsko usmeritev
v SRS in statut te skupnosti in
soglasal, da se doslej lofeni izobra-
7evalni skupnosti za metalurgijo in
kovinarstvo zdruZita v enotno skup-
nost za metalurgijo in kovinarstvo
in skladno s tem sprejel tudi sa-
moupravni sporazum o stanovitvi in
statut izobraZevalne skupnosti za
metalursko in kovinarsko usmeritev
v SR Sloveniji. -

Obravnavali so tudi predlog re-
_organizacije prodajno-nabavne sluz-
be in soglasali s spremembo samo-
upravnega sporazuma o zdruZitvi
TOZD v delovno organizacijo Ze-
lezarna Jesenice in spremembo
statuta Zelezarne Jesenice v zvezi z
reorganizacijo prodajno-nabavne
sluzbe Zelezarne.

Delegati so imeli pripombo in po-
mislek na predlog o vkljuéitvi cen-
tralne priprave proizvodnje v sektor
komerciale. Delavski svet meni, da
je centralna priprava dela predvsem
funkcija proizvodnje, ki bi morala
biti organizirana v samostojen sek-
tor z ustreznim vodstvom. E.T

vanju in- pisanju nadur morali uvesti
ve¢ reda. To mora redno spremljati
odbor za gospodarstvo, ki nadure
tudi wvnaprej odobrava. Odbor je
menil, da ustanovitev posebne komi-
sije, ki jo predlaga odbor samo-
upravne delavske kontrole Zelezar-
ne, ni potrebna. Odgovorni za pi-
sanje nadur so dolZni spostovati
nove doloébe, ki bodo izdane s po-
sebno okroZnico vodje TOZD.

V zvezi s problematiko prehrane
je odbor sogla%al z wugotovitvami

trebno z enotno in odlono akcijo
sindikata urediti stanje na tem pod-
rotju in da ustanavijanje sveta po-
rabnikov druZbene prehrane ni po-
trebno. Sindikat naj predvsem dose-
7e, da bo tistim, ki se hranijo v kan-
tinah, omogodeno koridfenje in3pek-
cijskih sluzb. V vsaki kantini mora
biti izobeSena telefonska Stevilka sa-
nitarnega in trznega inSpektorja ter
mesto, od koder je moZno telefoni-

rati.
ZK

6. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

Odbor za delovna razmerja pri delavskem svetu TOZD Remontne
delavnice je imel 20. oktobra pod predsedstvom Bernarda Bratina ze
6. sejo v tej mandatni dobi. Najprej so ugotovili, da so sklepi prejsnje
seje izvedeni. Na sklep o izboru delovodja montaze Javornik se je v
pritozbenem roku pritoZil en delavec. Pritozbo so obravnavali na seji

delavskega sveta 28. oktobra.

-V gradbeno remontne delavnice je
bil na novo sprejet tesar, dva delav-
ca iz RTA pa sta napredovala, in
sicer v 1. kljuéavnicarja tehtnic in
tehnika za procesne ra¢unalnike. En
delavec bo z 20. novembrom prekinil
delovno razmerje, pred tem pa mora
poravnati vse obveznosti do Zelezar-
ne oziroma TOZD.

Izredno plaana odsotnost je bila
odobrena dvema delavcema, prvemu
en dan zaradi

bo na tradicionalni slikarski koloniji
v Podkorenu. A

Odbor je obravnaval vlogo komi-
teja OK ZKS Jesenice za odobritev
izredno platane odsotnosti delavca
iz Zerjavnega oddelka, ki se bo v
dneh od 28. oktobra do 4. novembra
v popoldanskem &asu udeleZil semi-
narja. Ker imenovani dela samo na
dopoldanski dnini je vloga neosno-
vana. Kljub temu odbor naroéa vo-
dstvu obrata SRD, da tega delavea v
navedenih dneh ne razporeja na
nadurno popoldansko delo.

= B I A ) r O T - 0

gorske reSevalne-
akcije, drugemu pa tri dni za udelei-.

Obravnavali so vlogi delavcev iz
TOZD Strojne delavnice in. TOZD
Energetike za prestop v TOZD RD.
Skladno z dogovorom med storitve-
nimi TOZD jim bo prestop dovoljen
le po prejemu pisnega soglasja odbo-
ra za delovna razmerja in vodstva
navedenih temeljnih organizacij.

Zaradi velikega pomanjkanja
kljuéavnicéarjev so odobrili Stipen-
dijo za opravljanje tretjega letnika
poklicne Sole delavcu iz oddelka
kljudavnicarjev.

Delaveu iz elektro remontnih
delavnic odbor zaradi zadostnega
$tevila kadra s srednjo tehni¢no Solo
ni odobril pla&ila Solnine. Zaradi mo-
rebitnih interesov drugih temeljnih
organizacij so vlogo_posredovali ka-
drovskemu sektorju Zelezarne.

Obravnavali so pritotbo delavca
na sedanjo razporeditev na mesto
pripravnika visoke Zole II. stopnje.
Ugotovili so, da ta delavec ni Stu-
diral ob delu in da ne more uvelja-
viti dolodila 5. ¢lena pravilnika o
urejanju pripravnidtva, po katerem
bi bil opro&ten pripravnitva. 7K
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

“Izvedli bomo lokalno - mladinsko

DELO OO ZSMS TRANSPORT V OBDOBJU |
JULIJ—AVGUST gy

v,

Miladi delavci v TOZD Transport
smo na svoji éetrti seji 19. oktobra
pregledali delo, ki smo ga opravili po
izvolitvi novega predsedstva. De-
javnost v tem obdobju je bila pestra,
pa tudi udeleZba na akcijah je bila
nekaj vedja_ kot v prejEnjih letih.
Naj nadtejemo nekaj akcij, ki smo se
jih udeleili, ali smo jih sami
organizirali. - i

Udelezili smo se psrednje proslave
ob dnevu vstaje v Ljubljani —
hkrati pa smo orgamzirali tudi
komemoracijo: ob spominski plo&&i
padlim borcem NOV Zelezarjem —
zeleznitarjem, ki so delali na pro-
metu. Pripravili smo kraj8i kulturni
program, imeli smo priloZnostni
govor in poloZili venec.

Nekaj dni kasneje smo v dolini
ZvarSnice organizirali piknik. Refe-
rent za $portno dejavnost Milo&
Kernc je pripravil program 3aljivih
gportnih iger. Kljub temu, da je bilo
stevilo udeleZencev manjge, kot smo
pricakovali, je piknik uspel. V
mesecu avgustu se je Ljubdéo An-
gelov udelezil zvezne mladinske de-
lovne akcije v Baru, Sest mladincev
pa pohoda Po poteh karavanskih
graniéarjev 1981.

V tem mesecu smo izvedli fudi
reorganizacijo osnovne organizacije.
Reorganizacija se nana%a predvsem
na Zelezni¥ki oddelek, kjer dela
skoraj polovica vseh mladih delav-
cev temeljne organizacije. Osnovni
razlog za reorganizacijo so bile spe-
cifitne delovne razmere na tem
oddelku, hkrati pa tudi Zelja po veéji
aktivnosti mladih delavcev tega
oddelka. Delo v tem oddelku poteka
namred v neprekinjenem delovnem
rezimu in bo zato organizacija &tirih
aktivov pripomogla k boljsi poveza-
nosti med mladimi na isti izmeni.
Vsaka izmena ima sedaj svoj aktiv;
predsednik aktiva in é&lani predsed-
stva aktiva pa so zadolZeni za delo v
aktivu in za povezave z osnovno
organizacijo.

redsednik osnovne organizacije
se ‘je udelezil sre¢anja mladih Zele-
zarjev jugoslovanskih Zelezarn, ki je
bilo v Kraljevu.

Udelezili smo se 3e nekaterih
drugih manifestacij, kot, na primer:

— srefanje borcev — delaveev.

delovnih  organizacij SOZD - Slo-
venske Zelezarne na MeZaklji,

— spominskega pohoda Janeza
Jenka po Karavankah,

— razstave o varnosti in samo-

zadéiti v Kranju.

Organizirali smo tudi lokalno de-
lovno akeijo. V soglasju z vodstvom
temeljne organizacije smo &istili tire
na podroéju delavnic transporta.
Akcija ni najbolje uspela. Delno
zadane krivda nas mlade, delno pa je
kriva tudi neusklajenost v delovanju
druzbenopolitiénih organizacij
TOZD Transport, saj je istofasno
potekal tudi sestanek osnovne or-
ganizacije zveze komunistov. Pred-
sednika osnovne organizacije smo
zadolZili, da v prihodnje uskladi
akcije mladine z akcijami ostalih
druzbenopolitiénih organov.

Takrat smo tudi Ze razmisljali o
organizaciji naslednje delovne ak-
cije. Nova akcija mora na osnovi
dobljenih izkuZenj uspeti bolje, kot
j& uspela’ minula. giaé("enje tirov
bomo ponovno izvedli pomladi pri-
hodnje leto — za zimsko cbdobje pa
smo sklenili, da v sludaju izrednih
sneznih padavin predsedstvo os-
novne organizacije v sodelovanju z
obratovodji »mobilizira« mladince
za ¢i%enje snega. _

Mladinska organizacija je konéno
uspela dobiti tudi oglasno desko. Na
njej bomo urejali stenski ¢asopis, v
katerem lahko s svojimi idejami in
prispevki sodeluje vsak ¢&lan 0O
ZSMS. Predlogov zaenkrat Se ni
bilo, zato je referent za informiranje
izdelal organizacijsko shemo delo-
vanja 00 ZSMS, in sicer povezavo

[ JUTRI SESTANEK
\ 00 ZSMS PLAVZ

Jutri, v petek, 30. oktobra, se bodo
zbrali mladi iz 00 ZSMS KS Plavi.
Na sestanek so povabili poleg aktiv-
nih mladincev e mlade élane zveze
komunistov in vse mladince iz te
KS, ki so letos sodelovali na mladin-
skih delovnih akcijah. .

Obravnavli bodo dosedanje delo in
oblikovali program dela za prihod-
nje mandatno obdobje in sprejeli
sklepe za povetanje aktivnosti.

NajvaZnejia naloga bo vsekakor
pridobiti SirSi krog mladih za sodelo-
vanje v 00 ZSMS tako na politi¢-
nem kot interesnih podrodjih, zlasti
na slednjem pa bo potrebna poveza-
va z dru’benimi organizacijami in
drugtvi.

med aktivi s poimensko .navedbo
zadolzitve posameznih ¢lanov pred-
sedstva.

V preteklem mesecu smo formirali
tudi komisijo za izbor najboljsega
mladega delavea — samoupravljalca
v TOZD Transport. Clani komisije:
Franc Kalan, Franc Lah, Ivan
Justin, Rafael Travnik, Luka Bor-
kovi¢ in Franc Knafel so po enotnih
merilih ocenili vse mlade delavce.
Prvih deset po dosefenih totkah
smo objavili na oglasni deski.

Skratka — delo v preteklih mese-
cih je bilo pestro, zal pa to ne velja v
isti meri tudi za udeleZbo na akcijah
in manifestacijah, kjer se obi¢ajno
sretujemo le stari znanci.

Kot zanimivost nayajamo tudi
podatek o »udinkovitosti«c sestan-
kov. Na en sestanek smo izvedli
popre¢no 3,6 uspele akcije. In kako
je s tem v ostalih osnovnih orga-
nizacijah?

Krititne pripombe pa e vedno
veljajo udelezbi na sestankih —
tako s strani mladincev, kot tudi s
strani predstavnikov ostalih druz-
benopolititnih  organizacij. Pred-
vsem to velja za zvezo komunistov,
ker sekretarja %e nismo uspeli dobiti
na naSe sestanke! Mladi delavci
razumemo, da je obremenjen z de-
lom — a vseeno tak odnos lahko
oznad¢imo kot podcenjevanje mla-
dinske organizacije.

V nadaljnjem poteku seje smo
evidentirali tudi moZne kandidate za
organe v koordinacijskem svetu
ZSMS Zelezarne. Predlagali smo
Ljubta Angelova in Aleksandra’
Eler$ica. Za ob¢insko konferenco
ZSMS smo evidentirali Vejsila
Horozovica.

Evidentirali smo tudi kandidate
za skupdtinske volitve v letu 1982.
Ob tem se poraja naslednje vpraSa-
nje: dele mladih delavcev v te-
meljni organizaciji je 26,68% kan-
didatov — mladincev je le 17.85%.
kar pa ni niti proporcionalni del,

In program za naslednje obdobje?

Nadaljevali bomo z akeijo za izbor
najboliega mladega delavea —

samoupravljalca. Komisija bo rédno .

mesedno ocenjevala mlade delavce.

delovno akeijo. V. mesecu-novembru
bomo organizirali tekmovanje v
malem nogometu med ekipami naSe
temeljne organizacije.

V okviru idejnopolitiénega delo-

. vanja bomo izvedli izobraZevanje z

naslednjimi temami.
— Temelji teorije in prakse mar-
ksizma;

— Samoupravljanje;
— Temelji  druZbenoekonomske
ureditve SFRJ; -

— Delegatski sistem;

— Vloga druZbenopolititnih or- .
ganizacij v politi¢nem sistemu:

— Pomen in vloga ZSMS;

— Poloza; SFRJ v mednarodni
skupnosti in sodobmni mednarodni
odnosi;

— Temelji sploine Tljudske ob-
rambe in druZzbene samoza&¢ite.

Pri nadaljnjem delu bomo morali
premagati tudi nekatere slabosti, ki
se pojavljajo. Mladi delavci- ugo-
tavljamo, da je v osnovni organiza-
ciji premalo povratnih informacij.
“lani osnovne organizacije, ki se
udeleZijo raznih manifestacij in se-
stankov, ne prenesejo koristnih iz-
kuSenj in mnenj na druge ¢lane
osnovne organizacije.

Povezava s SirSim sistemom (ko-
ordinacijski svet, ob¢inska konfe-
renca...) se odvija samo preko
predsednika osnovne organizacije.
kar pa povzrofa neinformiranost o
delu teh organov Ze med ¢&lam
predsedstva, kaj Sele pri ostalih éla-
nih osnovne organizacije. Pred-
stavnik koordinacijskega sveta je bil
dosedaj prisoten samo na volilni
konferenci.

Eno od bistvenih vprasanj, ki pa
verjetno ni problem samo na%e os-
novne organizacije, je prav gotovo,
kako zainteresirati preostalo »mol-
¢efo vefino« — oziroma, kako sploh
dobiti informacijo o tem, »kje njih
¢evelj Zuli?« Paleta akcij, ki so bile
dosedaj organizirane, je dokaj Ziroka
in bi vsakdo lahko na%el kaj zase.

OpaZamo tudi, da na sestankih
premalo razpravljamo o problema-
tiki temeljne organizacije — #%e bolj
pa je kritiéno to, da ne razpravlijamo
niti o vprasanjih, ki so specifitna
prav za mlade delavce.

Vsekakor bomo pri prihodnjem
delu morali tudi temu posvetiti ve
pozornosti.

Davo

DELO KOMISIJE ZA MEDNARODNE ODNOSE

Mednarodna dogajanja in dejav-
nost Jugoslavije na mednarodnem
podroéju so zanimiva tudi za mlade,
to pa je podrotje dela komisije za
mednarodne odnose pri OK ZSMS
Jesenice, ki se bo sestala - jutrn,
30. oktobra. Glavna naloga komisije
je oblikovanje programa dela v pri-
hodnje, ki bo slonelo na izobrazeva-
nju in spoznavanju mladih z dogaja-
nji v mednarodni politiki. Poleg pro-
grama dela bodo ¢lani komisije
obravnavali . kadrovske dopolnitve
komisije.

Komisija za mednarodne odnose
in obé¢inski center klubov OZN ima-

ta veliko skupnega v oblikah in me- -

todah dela in zato izvajajo skupne
akeije, da ne bi priglo do nepotrebne-

ga podvajanja.

Na seji bodo obravnavali tudi pro-
gram seminarja, ki ga organizira RK
ZSMS za ¢lane ‘komisij za medna-
rodne odnose. Seminarja, ki bo 6., 7.
in 8 novembra, se bosta udelezili
dve mladinki z Jesenic. V programu
seminarja so teme: VpraZanje za-
mejskih Slovencev: Aktualna med-
narodna situacija; Nova medna-
rodna informacijska ureditev: Te-
matika OZN in Vprasanje delavcev
na zac¢asnem delu v tujini.

Pomemben za udelezence semi-
narja bo zlasti zakljuéek, ko bodo
mladi spregovorili o izboljianju dela
oziroma o novih oblikah sodelovanja
ZSMS-pa podroéju mednarodne de-
_]ﬂ\"n()!-'-fl.

IZOBRAZEVANJE MLADIH V RAZREDNIH IN
SOLSKIH SKUPNOSTIH ~

V prizadevanju za pridobitev ¢im
Sirfega kroga aktivnih ¢lanov ZSMS
ze v vrstah osnovnoSolcev in sred-
njeSolcev, pripravlija OK ZSMS
Jesenice, skupaj s klubom samo-
upravljalcev in Delavsko univerzo
Jesenice, izobrazevanje za mlade, ki
s0 vkljuéeni v razredno in 3olsko sa-
moupravo. Teme bodo prilagojene
nalogam, - kakrne se postavljajo
pred mlade v &olah. IzobraZevanje
bo potek3To v petih skupinah, lo¢eno
za osnovne in srednje &cle.

Teme za osnovnofolce bodo na-
slednje: -

1. Naloge ZSMS pri razvijanju di-
jaske samouprave.

2. Samoupravljanje na Solah.

3. Oblike in metode dela samo-

-upravnih organov na Solah.

4. Dejavnost v prostem &asu.

Za srednjefolce zajema program
drugo, tretjo in Cetrto temo iz pro-
grama za osnovnoSolce, dodana pa
je tema o usmerjenem izobrazeva-
nju.

Izobrazevanje bo steklo po nasled-
njem programu, vendar bo potrebna
Ze koordinacija med Solami in izva-
jalci oblike izobraZevanja: y

- —"16. in 17.novembra v osnovni
Zoli JeseniSko-bohinjskega odreda v
Kranjski gori za ufence te Sole in
utence OS 16. december Mojstrana.
Istega dne je predvideno to izobraZe-
vanje tudi v COS Tone Cufar na
Jesenicah;

— 17. in 18. novembra za osnovni
Soli Prezihov Voranc in Polde Stra-

7idar — v osnovni $oli PreZihov Vo-
ranc. Istega dne bo e v Zirovnici za
uéence COS Gorenjskega- odreda in
ucence osnovne Sole Karavanskih
kurirjev NOB:

— 23. in 24.novembra za vse tri
srednje Sole jeseniSke obcine v cen-
tru srednjih %ol.

Ta oblika izobrazevanja je name-
njena uencem, da se bolj pogloblje-
no in angazirano vkljuéijo v samo-
upravljanje na $Soli. 00 ZSMS, men-
torji in vodstva %ol bodo morali po-
sebno pozornost nameniti kadrova-
nju udencev v tovrstno obliko izo-
brazevanja — tako v dobro razvoja
samouprave na 3oli, kot usposablja-
nja ufencev za bodofe samouprav-
ljalce v zdruZenem delu in v druzbe- -
nih dejavnostih. '

Za OK ZSMS ta oblika izobraze- -
vanja pomeéni tudi uresnifevanje na-
éel kadrovske politike in kontinuite-
te dela. S sistemati®nim izobraZeva-
njem mlade generacije Zelimo doseéi
tudi njeno veéjo in boljgo druzbeno-
politino.-angaZiranost. RS

DOPISUJTE

V ZELEZARJA

Varilec (Fotol . Kudina)

Pripravijenost je vedno |
boljSa kakor 3
| golo pricakovanje... l

PREDNOSTI MANJSIH ZAKLONISC
SO OCITNE

— niso potrebni lastni elektri¢éni viri

— ni potreben lasten vodni vir

— odvajanje izpu&nih plinov odpade

— ciljna povr§ina manjgh zaklonig¢ (za 100—200 ljudi) je
precej manj3a kot pri zaklonis&ih — velikanih

— ne potrebujemo vzdrzevalnih, visoko strokovnih ekip

— psihi¢ni pritiski skoraj odpadejo pri manjsem &tevilu ljudi v
manj&ih zakloniséih

~ direktni zadetek manjsega zaklonis¢a je minimalen

—odstotek preZivitve v manjsih zaklonistih je visji
. ..— manj%a zaklonid¢a so grajena na periferiji (obrobju) naselij
in jih je razmeroma lahko hitro zasesti

Zato so v mnogih deZelah priceli graditi manjia zakloni&a z
zmogljifostjo do 200 ljudi, Zgoraj nastete prednosti dovolj ilustra-
tivno govorijo v prid gradnje manj§ih, vendar cenej&ih .in relativno
uspesnih zakloniié.

NaSa osnovna zaklonii¢a so dimenzionirana tako, da so
odporna proti nadpritisku do 3 kp/kv. cm. Tak3na zaklonista jam-
¢ijo zaS¢ito pred eksplozijo letalske bombe, topovskega izstrelka v
neposredni blizini zakloni&®a. Obenem pa zad&itijo zaklonjene ljudi
pred radioloskimi, kemiénimi in biologkimi u&inki.

Vir: rravilnik o tehniénih normativih za graditev zaklonig
(Uradni list SFR.J 11/76)

ZNANSTVENA REVOLUCIJA SE MORA

- 0SVOBODITI JARMA SILE

Hitrost znanstvenega napredka danes raste v sorazmerju s
kvadratom oziroma s kubom ¢asa.

Politika sile izgublja svoja sredstva, ker sodobna vojna tehnika
negira vojno. Ob tem imiamo v mislih predvsem jedrsko oroZje.
Narava sodobnega orozja sama vse bolj negira vojno kot sredstvo
politike. Jedrska tehnologija je povzrocila revolucionarni skok v
nainu vajskovanja. Iznajdba smodnika je povzrodila »razprierfi
vojni razpored«, uvedba motorja na boji%¢u je privedla do manevr-
ske vojne«, morebitna uporaba jedrskega orozja v vojni pa bi
povzrocila »totalno destruktivno vojno«. ’

Noben dogodek v zgodovini ¢lovestva ni tako moéno vplival na
problem vojne kot*prav iznajdba jedrskega oroZja. Vojna je vselej
ogrozala ¢lovestvo, saj so v posameznih spopadih 1zginjahi celi
narodi. toda nikoli poprej ni vojna ogrozala organsko materijo
samo.

Ce bi ¢lovestvo uporabilo sodobno jedrsko-biolosko-kemiéno
orozje, bi bilo ogromno ¢loveskih zrtev — obenem pa bi degradirali
biolosko-organsko osnovo ¢loveske vrste. Prav v tem je destruk-
tivnost jedrskega oroZja. Z izpopolnjevanjem orozja se izkljufuje
vojna kot sredstvo za reSevanje mednarodnih vprasanj.

Da bi znanstveno tehmiéni razvoj sluzil ¢lovestvu v prid, je
potreben trajen mir. Mir zagotavlja svetovno zgodovinske spre-
membe razmerij med dvema sistemoma v prid socializmu. V enakem
sorazmerju, kot se krepijo sile miru in trajno delovanje na
mednarodne odnose — negiramo vojno.

POLITIKA VOJNE NA GUMB

Propaganda zastraSevanja z jedrskim orozjem je orodje politike
s pozici) sile. Predvsem sluzi povelicevanju lastne moé&i in
zastrasevanju nasprotnega bloka.

V preteklih 35 leiih se je neprestano govorilo o tem, da nobena
drzava, ki ne razpolaga z jedrskim oroZjem, ne more ubraniti svoje
svobode. Toda vietnamska vojna in vrsta drurgih osvobodilnih vojn
po drugi svetovni vojni krepke demantirajo gornje izjave zahod-
njakov.

Opazno je, da se jedrska propaganda velesil e ve¢ kot tri
desetletja trudi, da bi milijone tistih, ki se Sele prebujajo, navdala s
paniénim strahom pred jedrsko .smrtjo. Milijjoni, ki vstopajo v
zgodovino in se bijejo za svojo svobodo. naj hi doumeli, da jih
jedrske velesile lahko pahnejo v smrt in pogubo. »Jedrski filozofi«
postavljajo celo takle imperativ:

»KDOR TRPI IN KDOR NI SVOBODEN, MORA TRPETI IN
OSTATI ZATIRAN. V NASPROTNEM — V OSVOBODILNEM
BOJU BO POKONCAN Z JEDRSKO SILO.« Torej naj zatirani
narodi izbirajo med izkori§tanjem ali pa tvegajo jedrsko unifenje.
Ker pa je jedrska smrt — tako pravijo ti »filozofi« veéje zlo, je balje.
da se majhni narodi podredijo velesilam. Nadaljevanje
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Minuli teden smo iz Stirih temeljnih organizacij ter iz treh
delovnih skupnosti prejeli zapisnike s sestankov 51 SDS. Osred-
njo temo je tokrat predstavljala razprava o predlogu sprememb
samoupravnega sporazuma o zdruZitvi temeljnih organizacij v
DO ZJ ter statuta delovne organizacije, ki se nanafajo na
reorganizacijo prodajne in nabavne sluibe. Sicer pa =0
posamezne skupine razpravljale tudi o predlogu samoupravne-
5"& sporazuma o skupnih osnovah in merilih za delitev osebnih

ohodkov in dela sklada skupne porabe in % o nekaterih drugih
sporazumih (o financiranju krajevnih skupnosti ipd.), ocenje-
vale delovno uspesnost ter evidentirale mozne kandidate za vo-
litve v prihodnjem letu. Posamezne so seveda opozorile tudi na
doloceno oZjo obratno problematiko, nekaj razprav pa se je na-
{aaﬁalo tudi na poslovanje v minulih devetih mesecih letoinjega
eta. -

Trenutek je torej primeren, da predvsem v zvezi s slednjim

opozorimo na nekatera dolodila zakona o zdruZenem delu-

glede periodi¢nih ora¢unov in zaklju¢nega ra¢una (predvsem na
150. in 151. &len ZZD): -

® Delavci po izteku trimeseéja z osebnim izjavljanjem
odloéijo o zaZasni delitvi ustvarjenega dohodka, na kon-
cu poslovnega leta pa o dokonéni delitvi ustvarjenega
dohodka. g

@ O zacasni in dokonéni delitvi odloé¢ijo na osnovi in-
formacije in poroéila (150.¢len) poslovodnega organa
(delavski svet lahko pripravo te informacije ali poroé&ila
poveri poobla&teni specializirani organizaciji).

® Za pravilnost podatkov ter za strokovne ocene, na
katerih ?temeljijo predlogi, ki jih vsebujeta informacija in
porotilo kot tudi za njeno pravoéasno predlozitev, odgo-
.varja poslovodni organ temeljne organizacije ali ustrezna
sluzba oziroma pooblas&ena specializirana organizacija,
kateri je bila poverjena priprava.

® Delavski svet ugotavlja periodiéni obratun oziroma
zakljuéni ratun temeljne organizacije (151. &len ZZD).

® Omenimo naj e, da v »Komentarju zakona o zdru-

zenem delu« (Izdalo CGP Delo — TOZD Gospodarski vestnik,
Ljubljana 1978) piSe, da »morata biti poro¢ilo in informa-
cija o rezultatih dela in poslovanja temeljne organizacije
sestavljena pisno in dostavljena vsakemu delavcu v te-
meljni organizaciji« (stran 494, I.del, 1. knjiga) ter da je
»vlioga delavskega sveta pri ugotavljanju navedenih
obradunov jasno dolotena«, oziroma da »delavski svet ne
sprejema v zvezi s tem nobenih sklepov, temved ugotavlja
kot organ upravljanja, kaj so delavei odloéili in kako so
razporedili dohodek temeljne organizacije, ker delavei
odlo¢ajo o razporejanju dohodka, in to je njihova neod-
tujljiva samoupravna pravica« (stran 496 in 497).

® V procesu samoupravne aktivnosti ob ugotavljanju’

periodiénih in zakljuénega raduna bi potemtakem morali
upostevati vsa tista pravila glede poprejinje obravnave
ter odlo#anja z osebnim izjavljanjem na zborih delavcev,
na katera smo v okviru te rubrike nedavno ze opozarjali.

Sicer pa nadaljujmo s pregledom prejetih zapisnikov.

Iz TOZD JEKLARNA smo prejeli zapisnike SDS vodstvo
TOZD, kamnolom Trebez, predelava talilniskih odpad-
kov, ponvié¢no gospodarstvo 1, SM peéi 1 in 3, livna jama
1, 3 in 4, staro zelezo 1 in 2, elektropeéi 1, 3 in 4 ter kontiliv
1 in 2. Razpravljale so o reorganizaciji prodajne in nabavne
sluzbe. SDS kamnolom TrebeZ se je seznanila tudi s predlogom
za uvedbo premij na proizvodnjo dolomita v kamnolomu. SDS
livna jama 4 se zanima, kdaj se bodo zaéela popravila garderob

R o e,

in sanitarij. SDS elektrope¢i 1 omenja, da je treba stanje v -
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njih prostorih garderobe na ESA peti, oziroma da je za to pe¢

treba povecati ponvice, da jama ne bi bila kar naprej pelna.

SDS elektropeéi 3 in 4 sta predlagali ve¢ ukrepov, ki naj bi pri-

spevali k ve¢jemu redu v livni jami. Tako bi morala po njunem

mnenju vsaka izmena usposobiti svojo garnituro, tako da bibila
Cista, livne plod¢e pa poravnane. Livni vodja bi si moral zapiso-

vati Stevilke voz; tako bi lahko kontroliral, ¢e so vozovi ofi&éeni

ali ne. Ker ima vsaka pe¢ samo tri garniture, so predlagali, da

naj izmena, ki nima garniture, ¢isti jamo za kokile (vsake tri

mesece naj bi se menjavali glede &i&tenja livnih voz in kokilnih

jam). Vsaka izmena bi morala potistiti tudi reno (&e ni kontej-

nerja ali lore, bi jo morala spraviti na kup). Delavci tretje izme-

ne-so se na tem sestanku odlogili ‘tudi, da iz fonda za izlete

prispevajo 4000 dinarjev za enega izmed sodelavcev. Delavci

obeh SDS na kontilivu so se na sestanku vpraZevali, kako naj bi

dosegli, da bi kontiliv lahko obratoval »non-stop«. Pripombe so

imeli predvsem na vzdrZfevanje. Vpradujejo se, »ali so naSi.
vzdrzevalci " zmoZni zmanj%ati pogoste okvare strojeve? K

reorganizaciji nabavne in prodajne sluzbe SDS niso imele

nikakr$nih pripomb.

Iz TOZD VALJARNA BLUMING-STEKEL smo prejeli
zapisnike SDS vodstvo TOZD, adjustaza Stekel 1, 2 in 3,
adjustaza stekel Javornik, luzilnica adjustaze &tekel ter
odprema. Vse (razen SDS vodstvo TOZD, ki je obravnavala
tudi reorganizacijo nabavne in prodajne sluzbe, ravnanje z od-
padnim lesom ter red in disciplino) so imele na dnevnem redu le
eno samo tofko: ocenjevanje delovne uspeSnosti. V okviru te
toc¢ke sta SDS adjustaza stekel Javornik ter luzilnica adjustaze
Stekel omenjali tudi, da so osebni dohodki prenizki, SDS odpre-
ma adjustaze Stekel pa je postavila vprasanje, kdaj se bo preslo
na nagrajevanje na osnovi kataloga nalog in del.

Iz TOZD ZEBLJARNA smo prejeli zapisnike SDS vod-
stvo TOZD ter Zebljarna 2 in 3. Na sestanku SDS vodstvo
TOZD je bilo v zvez1 s porotilom o devetmese¢ni proizvodnji
izreceno obSirno opozorilo glede zaostrenih pogojev gospodarje-
nja in izvoznih obveznosti Zelezarne, e posebej pa #ebljarne.
Naglaseno je bilo, da so vsi delavei dolzni izboljgati svoj odnos
do gospodarjenja z materiali in storiti vse za povefanje izvoza.

‘eprav celotna TOZD dela dobro, je S vedno veliko manjsih
napak, ki jih je mo¢ odpraviti z vestnej§im delom. Evidentirala
je tudi moZne kandidate za volitve v prihodnjem letu. Na se-
stanku SDS #ebljarna 2 so delavei spregovorili o izvrievanju
stabilizacijskega programa v septembru, o preve¢ napolnjenih
silosih in zmanjSevanju izme¢ka v &stilnici. V zvezi z izpolnje-
vanjem planskih obveznosti, posebno %e do izvoza, so delavei
izrazili pripravljenost delati po potrebi tudi na proste sobote.
Tudi ta SDS, prav tako pa tudi SDS Zebljarna 3, je evidentirala
moZne kandidate za volitve v prihodnjem letu: .

1z TOZD ENERGETIKA smo prejeli zapisnike SDS vod-

- stvo TOZD, parne naprave 1 in 2, delavnica toplotne ener-
gije, delavnica PIV energije ter PIV energija 1 in 4. Vse na-
vedene SDS so razpravljale o reorganizaciji prodajne in nabav-
ne sluzbe. Posamezne so izrazale tudi dolo¢ene pomisleke (»ne
sme se bistveno poveéati normativ«; »po zdruzitvi je potrebno
vse delavce obvestiti o spremembah normativa in strukture ka-
dra«; Zdruzitev bi morala biti izvedena Ze pred leti«; »tolmade-
nje tako pomembne zadeve je napisano v nam nerazumljivem
jezikue«; »soglaamo pod pogojem, da ne bi odpirali novih delov-
nih mest«; »SDS nima pripomb, ¢e se ne bo povecalo stevilo
zaposlenih in ‘¢e bodo vidni rezultati te reorganizacije«). SDS
PIV energija 1 in 4 sta pod razno zastavili pravzaprav vprafa-
nji, ki se nanasata na sporazum o delitvi osebnih dohodkov, ki
ga bomo sprejemali na referendumu, ¢eprav tega posebej ne
omenjata. Prva vprasuje, »ée se bodo dodatki za strokovnost
tudi zmanjiali, ali pa samo dodatki za ¢asovne pogoje, ki jih
imajo samo tisti delavei, ki delajo v turnusu in na katerih sloni
vsa proizvodnja«. Tudi druga vprasuje, kako bo z vsemi ostali-

mi dodatki — »&e se bodo &asovni dodatki zmanjgali za iste od-
stotke, kakor se bo povefala osnova, da ostanejo isti«? SDS
delavnica PIV energije pa opozarja tudi na ve¢ vprasanj v zvezi
z o%jo obratno problematiko (izdelava delovnih miz, pomanj-
kanje tople vode v sanitarijah, nabava garderobnih omaric,
vprasanje parkiranja osebnih avtomobilov, popravilo kalorifer-
ja, ki'je bilo obljubljeno Ze ob tehni¢nem prevzemu delavnice,
zerjav % ni dokon&no elektrificiran). Razen tega pravi, da je
nad vhodnimi vrati treba napraviti streho, ker zamaka, zanima

-pa jo tudi, zakaj, Se vedno nista prikljudena stroja za rezanje

cevi ter za vrezovanje navojev. Dve SDS sta razpravljali tudi o
moznosti uvedbe premakljivega delovnega ¢asa.
Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA KOMERCIALNE IN FI-

'NANCNE ZADEVE, smo prejeli zapisnike SDS nabava 1, 2 in

3, prodaja, ratunovodstvo osnovnih sredstev, finance ter
ratunovodstvo osebnega dohodka. Reorganizacija prodajne
in nabavne sluZbe zadeva. prav spremembe znotraj te delovne
skupnosti, zato je razumljivo, da so posamezne SDS zavzele
do te reorganizacije dokaj razlina stali¥®a. SDS nabava ]
v zapisniku naprimer navaja, da je spremembo v predloZenem
osnutku »nadelno podprla«, ker bi »uspedna koordinacija
nabave in prodaje v skupni komercialni funkciji morala da-
jati-pozitivne efekte«. Takoj zatem pa »meni, da predlagana
usmeritev’ mikroorganizacije ne more biti sprejeta parcialno,
ampak se mora reSevati kompleksno, za kar so potrebne
podrobnejSe analize«. Zato predlagane usmeritve ne sprejema.
SDS nabava 2 se s predlogom ne strinja, »ker ni dokon&no
obdelan sklep o zdruZitvi«c medtem ko SDS nabava 3 k pred-
logu, kot pi%, »ni imela bistvenih pripomb«. Dosti kon-
kretnejia stalis¢a do tega predloga pa je zavzela SDS prodaja.
Pravijo, da je gradivo priSlo prepozno. Vprasanje reorganizacije
je bilo postavljeno na ve¢ sestankih in tedaj jim je bilo vedno
odgovorjeno, da bodo pravocasno obveséeni. Premajhna obve-
S¢enost delaveev, ki so hoteli nekaj zvedeti tudi o mikroorgani-
zaciji, je razpravo vodila v smer nezaupanja do tega predloga.
Odklonilno staliife pa se je izoblikovalo iz posameznih diskusij
tudi zato, ker delavei v reorganizaciji ne vidijo nobene garan-
cije, da bi delo potekalo toliko bolje, kot to zagovarja sestavlja-
lec predloga. Namigavanja na »slabo in celo nestrokovno delo
sektorja prodaje«, se delavcem prodaje zde neupravitena,
»predvsem pa niso podkrepljena s konkretnimi primeri«, meni
SDS. Po njihovi oceni le z dobro povezanostjo vseh, ki sodelu-
jejo pri gospodarjenju, lahko doseZemo boljSe rezultate ter zato
pogreda v predlogu &vrstejSo povezanost s finanénim sektorjem.
Ker predlog temelji na obstojefem kadru, se tudi vpradujejo,
kako bo moZno pove¢ati normativ v oddelku marketing, kajti
»vsak ni usposobljen za to, pa tudi ne Zeli delati v tej sluzbi«.
Zmanjsevanje kadra v operativni prodaji bi po njihovi oceni
lahko Skodovalo uspeinemu opravljanju nalog, zlasti ker
predvidevajo, »da bo zaradi teZke gospodarske situacije aktiv-
nost na trzis¢u vedno bolj potrebna«. Prav tako pripominjajo.
»da smo se s samoupravnim sporazumom, kiga je potrdil cen-
tralni delavski svet, opredelili za marketing sluzbo na mivoju
SOZD SZ« in zelijo vedeti, zakaj se ta sklep centralnega delav-
skega sveta ni realiziral. Ostale tri SDS (rac¢unovodstvo osnov-
nih sredstev, finance ter ra¢unovodstvo osebnih dohodkov) pa
reorganizacijo podpirajo. SDS finance sicer z manj%o pripombo,
»da manjka razlaga o vplivu poslovnih odloitev na delo odpre-
me v TOZD .« Pravi, da bo »komerciala lahko uspe&na, & bo
imela odlodilen vpliv na odpremo nagih izdelkove. SDS rac¢uno-
vodstvo osnovnih sredstev je razpravljala tudi o poslovnem po-
ro¢ilu za minulih devet mesecev. Smatrajo, da je glede na po-
slovni rezultat in rast zivljenjskih strofkov smotrno prouéiti
moZnost poveéanja osebnih dohodkov. . -

Zapisnike, ki smo jih prejeli iz DELOVNE SKUPNOSTI
ZA KADROVSKE IN SPLOSNE ZADEVE TER INFORMI-
RANJE ter iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO,
TKR IN NOVOGRADNJE pa bomo povzeli prihodnji¢.

Center za prou¢evanje samoupravljanja
in informiranje — BoZidar Lakota

( NﬂVIlf:E'IZ SINDIKALNIH ORGANIZAGIJ

izveden. Ker je ostalo %e 60.000 din
od odpadnih kovin, predlagajo, da se

TOZD Druzbena prehrana : ‘

0Ob zakljutku=seje je predsednica
porotala %e o sestanku o druibeni da bi se

Pete seje izvrinega odbora os-
novne organizacije sindikata TOZD

Drutbena prehrana, ki je bila v prehrani med delom. ki ga je stabilizacijsko in ta sredstva name-
petek, 2. oktobra, se je udelezilo organizirala skupitina ob¢ine Jese- nili za prihodnje leto, vendar se s -
deset ¢lanov. ; nice v okviru priprav na” tretjo  tem niso strinjali. -

Po pregledu sklepov, ki so jih  konferenco sindikatov.
izvrdili (organizirali so izlet na-Mali
Lo#inj, ki se ga je udelezilo 32
zaposlenih, prejeli so sklepa disci-

TOZD Strojne delavnice

) — tudi program izletov je v celoti

organizira enodnevni izlet v Do-
lenjske Toplice — za izlet se lahko
porabhi 30.000 din. ¢e bo dovolj
prijav. 3

" Eden izmed ¢lanov je predlagal,
lahko obnasali bolj

= Pri Delavski enotnosti bodo naro-
¢ili 23 rokovnikov za leto 1982,
sodelaveu so za stroske zdravljenja-
dodelili 2.000 din, mladinski or-

plinske komisije za dve delavki, o
katerih so podali mnenje, o pre-
nehanju delovnega razmerja v te-

- meljni organizaciji, za eno sodelavko

pa sklepa Se niso prejeli), so podali
mnenje o sodelavki, ki je ponovno
kr$ila delovno disciplino, ¢eprav ji je
bil Ze izrefen ukrep pogojno prene-
hanje delovnega razmerja.
- Potrdili so evidentirane kandidate
“za skup¥tinske volitve v prihodnjem
letu, ki so jih predlagale samo-
upravne delovne skupine..

Potrdili so prijavnino za udelezbo

" 'na Sportnem tekmovanju gostinsko-
. turistitnega zbora Slovenije na Ble-

du v oktobru. Tekmovanja se bosta
udélezili po dve zenski in moski ekipi
v kegljanju in ena Zenska in ena
mokka ekipa v streljanju. Ce od
sindikata Zelezarne ne bodo dobili
dresov, bodo kupili adidas copate in
majice za tekmovalce, hlac¢e pa bodo

. zenske odstopile’ mogki ekipi. Po-

kon¢anem tekmovanju morajo vsi
tekmovalci drese in copate vrniti
Sportnemu referentu, drugace  jim
jih bodo zaraéunali.

Obravnavali so tudi ve¢ proSenj
_za denarno pomo¢ in sprejeli ustrez-
ne sklepe. -

Potrdili so stroke v visini 885 din
za ogled razstave Varnost in drui-
bena samozad¢ita, ki se je je ude-
‘lezilo 16 ¢lanov. A

‘Kupili so knjige Knjigovodstvo
pri drugih uporabnikih druZbenih
sredstev, -permanentne karte za
_hokej tekme (izvrsni odbor je sklenil
vsako karto sofinancirati z 200 din),
%est zbonmajskih vstopnic za gleda-

liS¢%e in. zavrnili ponudbo Gornje-

savskega kvinteta za ‘igranje na

ob¢nem zboru, ker je predrag.

6 - ZELEZAR

223 vstopnic
“Avsenik, obnovili osem abonmajev

Na cetrti redni seji izvrinega
odbora Q0S TOZD. Strojne delav-
nice, ki je bila v Cetrtek. 8. oktobra,
so najprej pregledali izvrSevanje
sklepov. Sklepe so izvrsili, razen
referenta za Sport, ki &%e ni oddal

blagajniku spiska ¢lanov kolektiva. .

ki so nabavili
sezono 1981/82.

Pripravljajo se na obéni zbor, ki
bo v drugi polovici januarja in na
kadrovske sprememibe izvrinega od-

hokejske Kkarte za

bora, ki bi jih radi opravili Ze v.

mesecu novembru na - ¢lanskem
sestanku. Predlog novih kandidatov
bo pripravil koordinacijski adbor
druzbenopoliti¢lnih organizacij. Za
organizaeijo obénega zbora =0 za-
dolzili Valentina Klinarja.

Do ‘novembra morajo referenti
pripraviti poro¢ila o delu svojih
komisij, blagajnik pa plan finanénih
sredstev. .

Referenti so poro¢ali o realizaciji
programa posameznih komisij do te
seje in predlagali, kaj bi se e dalo
organizirati do konca leta in koliko
sredstev je e neporabljenih: ~ -

— sredstva za kulturno dejavnost
so skoraj izkoriifena, saj so kupili
za - koncert bratov

za gledaliske predstave, predlagajo
pa, da bi se prikljuéili predstavam, ki

ih organizira konferenca sindikata
lezarne.

— tudi program oddihov je bil

letos _ realiziran: za desetdnevno
smutanje na Ceskemn. ki je zame-
njava za nae morje, se je prijavilo
13 ¢lanov kolektiva. -

— za Sport so od planiranih
50.000 din porabili le &tiri tiso¢ din.
Komisija je predlagala, da takoj, ko
zapade prvi sneg, organizirajo §port-
no-rekreacijsko tekmovanje .za po-
kal Brun-Langus in za organizacijo
tekmovanja porabijo do 30.000 din.

e R e e

ganizaciji pa na proinjo za denarno
pomo¢ za organizacijo piknika odgo-
vorili, da je denar namenjen za
drugo dejavnost mladine (za Sport,
kulturo), ne pa za piknike. Sklenili
pa so, da bodo, ¢e se bo srefanja na
Poljanah udelezilo najmanj 30 mla-
dincev, prispevali denar. 5

Na sedmi izredni seji izvrénega
odbora O0S TOZD Strojne delav-
nice, ki je bila 19. oktobra, so se se-

“stali zaradi organizacije enodnevne-

.TOZD Profilarna, ki

ga izleta v Dolenjske Toplice.

Sprejeli- so sklep, da “sindikat
prispeva’ 500 din za vsakega ¢lana
kolektiva, ki ob prijavi vplata 150
din. Izleta se lahko- udelezijo tudi
svojci. ¢e platajo polno ceno.

TOZD Profilarna 7

Na 21. seji izvrénega odbora O0S
je bila 16.

-oktobra, so obravnavali poraho de-

narja za izlet. Denar. ki je ostal.
bodo vrnili v blagajno.

Ker se niso odlo¢ili za nabavo
abonmajev za gledalike predstave,
bodo raje kupili ve¢ vstopnic za tiste
predstave, za katere je med delavci
ve¢ zanimanja. Tako so kupili pet
vstopnic za predstavo Medved in
Snubaé. i :

Samoupravni sporazum o ustano-
vitvi izobrazevalne skupnosti za me-
talursko in kovinsko usmeritev v SR
Sloveniji je pojasnil vodja proizvod-
nje. Za opravljanje funkcij v organih
izobraZevalne skupnosti so predlaga-
li: Joza Arha — za predsednika stro-
kovnega sveta in Valentina Crva —
za ¢lana-samoupravne delavske kon-
trole.

O TR ST ST T

SOVJETSEKA ZVEZA

Pred kratkim je bila na obisku v
Sovjetski zvezi gospodarska delega-
cija iz Zvezne republike Nemdije, ki
se -je pogovarjala o moZnostih do-
bave velike naprave za utekotinja-
nje premoga. S to napravo bi prede-
lovali premog iz velkih nahajalis¢
Kansk in Aréinsk, ki leZita severo-
vzhodno od sibirskega mesta Novo-
sibirsk. Kajti samo tako predelan

premog bi lahko z znosnimi strogki- -

prepeljali na 'podro¢ie” evropskega
dela Sovjetske: zveze. Raéunajn; da

- cejdni

bi lahko ta projekt izvedi ¢ez neka)
let, medtem ko bi sovjetska stran
platala za zahodnonemske dobave
opreme z izvozom zemeljskega plina
in nafte.

~ ROMUNIJA

Do leta 1985 predvidevajo v tej
drzavi, da bodo poveéali koli¢ino
izdelanega surovega jekla s 13,5
milij. ton, doseZenih v letu 1980, na
18,2 milij. ton. Pri tem bodo v pre-
meri povefali proizvodnjo
legiranih in posebnih jekel, da bi s
tem krili v &m vedji meri potrebe
domade strojne in elektro industrije.
Zato ratunajo, da bo v obdobju let
1981—1985 rasla proizvodnja suro-
vega jekla v popredju 7,7 % -na‘leto.
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'K STABILIZACIJSKIM PHIZADEVANJEM
V ZBRAVSTVU MORAJO PRISPEVATI
IZVAJALCI IN UPORABNIKI

. Z‘adnja seja zbora proizvajalcev skupsdéine obéine Jesenice je za-
kljutila razmeroma dolgo razprave o manjku sredstev za zdravstveno
varstvo v obdini Jesenice s sklepom, da se sredstva, namenjena za
zdravstveno varstvo v obéini Jesenice, valorizirajo v vidini osmih od-
stotkov. § tem ni bil pokrit celotni manjko obdinske zdravstvene
skupnosti, ker so bile zahteve skupnosti kar za 230,000.000 din visje,
kot znada valorizacija, vendar danagnja situacija v gospodarstvu ne
prenese povidane prispevne stopnje, s katero bi pokrili manjko.

Kljub trenutno najboljsi refitvi
problemov v zdravstvenem varstvu
ne moremo mimo dejstva, da smo tik
pred sprejemanjem aneksov k samo-
upravnemu sporagzumu za leto 1982,
s katerim naj bi uskladili potrebe ali,
bolje refeno, felje v zdravstvenem
varstvu z danimi moZnostmi, katere
nam daje jesenitko gospodarstve in
gospodarska situacija na sploh.

Gibanje prihodkov in odhodkov v
srednjerofnem obdobju 1976 —198(
v zdravstveni skupnosti obfine nam
pokaZe, da smo v letu 1976 imeli
skupnih  prihodkov  102,359.583,00
din in ob koncu leta kar 5,135.704
din izgube, torej je bila poraba vedja
od skupnih prihodkov.

V letu 1977 smo desegh skupni
prinodek v vifini 112,541.000,00 din
in ob koncu leta izkazovali 932 tisoé
din izgube V teh dveh letih smo
imeli skupno financiranje na obmod-
ju regije, zato so bile tudi izgube
pokrite iz skupnih sredstev. Skupni
dohodki so bili za 19,7 %, izdatki pa
18,9 % viji od leta 1976.

V letu 1978 smo predli na samo-

stojne obginske finanéne plane. V -

tem letu smo imeli skupno 161 milij.
553.000 dinarjev prihodkov in smo
zdruZili kar 13,136.000 dinarjev veé,
kot je bila dogovorjena vsota. To
razliko smo vrnili gospodarstvu s
porafunom v obliki zniZane pri-
spevne | stopnje v letu 1979.
Porabili pa smo 147,168.000,00 din in
na koncu leta izkazali 1,249.000
vigka. V primerjavi z letom 1977 smo
v letu 1978 imeli kar 27.0% veljo
porabo.

V letu 1979 je bilo 188,453.000 din
skupnib prihodkov. ali kar 28 % veé
kot v letu 1978. Skupni izdatki so v

tern letu znadalt 182,358.000 din ali’

22 8 ¢ ved kot v letu 1978.

V letu 1980 smo skupno dosegli ze
226,614.000 dinarjev prihodka ali
20,24 % vel kot v letu 1979, poraba je
pa je bila v tem letu 223,566.000 din
ali za 22,6 % vigja kot leto popre].

V srednjerofnem obdebju 1976 do
1980 so skupni prihodkl narash od
102,359.000 din v letu 1976 na
226,614.000 din v letu 1980 ali izraZe-
no z indeksem 221.39. Skupni od-
hodki pa od 107,492.000 din v letu
1976 na 223,566.000 din v letu 1980
ali- z° indeksom 20798%. Kot %e
redeno, sme v letih 1976 in 1977 imeli
vedje odhodke od prihodkov in je
bila razlika pokrita 2 regijskimi sred-
stvi.

V sedanjem srednjerofnem oh-
dobju 1981 —85 pa, kakor kaZe leto
1981, ne meremo radunati s takim
porastom prihodkov, deprav mora-

mo radunati z visokim porastom od-,

hodkov zaradi visokega porasta cen.
Seveda, ¢e prl tem rafuname na
enak obseg zdravstvenega varstva,
kot smo ga 1meli dosle;j.

Srednjerotne obdobje 1981 do
1985 pa tudi od vseh delovnih ljudi,
predvsem v ob&ini Jesenice, ki pred-
dvideva v tem obdobju zelo nizek
odstotek rasti drufbenega proizveda

in seveda s tem tudi zelo nizko-

stopnjo skupne porabe, kar nam
potrjuje Ze gibanje teh sredstev v
prvem polletju, zahteva stabiliza-
cijsko obnasanje, kajti iz nastale
situacije lahko zakljufimo samo
eno: da so sredstva zelo omejena,
poraba na vseh ravneh pa raste, ne
glede na finanéne moZnosti: Vse to
bodo delavei, oziroma uporabniki
morali upoitevati, ko se bomo v
okviru omejene skupne prispevne
stopnje za interesne skupnosti opre-
deljevali za naslednje leto. Presedi
bomo morali miselnost, kadar se
odlofamo o stedstvih za posamezne
8IS, da se ne moremo opredeljevati
za najni%ji. odstotek, istofasno pa,
ko koristimo usluge, zahtevati
najved, najbolj moderno in podobmo.

V tem srednjerofnem obdobju
bomo morali svoje zahteve prilago-
diti dejanskim moZnostim, torej
vigini finanénih sredstev, kolikor jih
bomo lahko namenili za posamezne
SIS. Seveda bo pri tem potrebno po-
sedi v posamezne pravice in jih kijub
ternu, da nam jih zakon daje, tudi
zmanjiati. Seveda bo to zmanjanje

" odvisno od nas samih, od na3ega

racionalnega korisienja uslug. Ce
bomo usluge koristili res samo ta-
krat, kadar je to potrebno, potem he
ho potrebno pravice krniti. Lahko
pa trdimo, da danes koristima, pred-
vsem v zdravstvu, pravice, do ka-
terih nismo upravideni in tako po-
vedujemo strodke ali s tem res bol-
nim ljudem kratimo temeljne pravi-
ce. Zato bomo morali v to vkijuditi
tudi drufbenc samozagfito in pre-
predevati izkoris¢anje.

Leto 1982 nam glede na prenos

nekaterih obveznosti iz leta 1981 ne

-
-

kaZe prav ni¢ ugodnih moZnosti in se
bomo morali posebno uporabmiki
zavedati, da celotnega krdenja ne
bomo moglhi prenesti samo na zdrav-
stvene delovne organizacije, kot se
to dogaja seda), ampak gz bomo
morali nositi tudi sami: ali s krfe-
njem nasth pravic, ali bolj racio-
nalnim koridenjem pravic, ki iz-
hajajo iz zdravstvenega varstva. Ne-
dvomno bomo morali povisati osebni
prispevek pri korisdenju zdravstve-
nih uslug in pri tem obvezno preiti
na sistem, da kdor vef prejema, naj
tudi ved daje, pri femer bo potrebno
upostevati dohodek na élane dru-
¥ine v skupnem dohndkn ¥V delowvnih

organizacijah, v katérib je bolezen-
ska odsotnost nad popreéjem, pa
uvesti dodatio prispevno stopnjo ali
iz bruto osebnih dohodkov ali iz do-
hodkov OZD. Posebno bo potrebno

premisliti o viini soudeletbe pni -

strodkih bolninidnega in zdravili-
gkega zdravljenja, Lkajti posebno
zdravilizho zdravljenje je nekaterim
le bolj turizem na radun zdravstve-
nega varstva, posebno za tiste, ki
gredo po B programu.

Seveda si bodo tudi zdravstvene
delovne organizacije merale g
naprej prizadevati zniZevati strofke
zdravstvenega varstva, to je z bolj%o
organizacijo dela, z zmanjevanjem
nadurnega dela, z uvedbo medicin-
ske nege na domu in podobno. Ce
bomo hoteli uvesti zdravnitko nego
na domu, bomo morali vkljuéiti tudi
druge dejavnike, kot so: sosedska
pomof, pomoé organizacije RK in
podobno,

Navedel sem samo nekaj glavnih
misli o problemih, s katerimi se
bomo srefevali pri izdelavi aneksov
za leto 1982, kajti ne samo zdrav-
stvene varstvo, tudi ostale samo-
upravne interesne skupnosti se bodo
morale spoprijeti z enakimi proble-
mi.

Stane Torkar

FINANCNO RACUNSKI SEKTOR
V DEVETIH MESECIH .

. P(_) nasih samoupravnih dokumentih morajo tudi delovne skupno-
sti oziroma sluzbe nase zelezarne delavee TOZD obvescati o svojem
delu in problemih. Zato tokrat predstavljamo delo finanéno ragunske-

ga sektorja v devetih mesecih letos.

V finantno ratunovodskem sek-
torju so igvriii v=a redna dela v
zvezi z zakljudnim in periodifnim
ohracunom. lzdelali so vsa postovna
porofila za leto 1990. Redno mesed-
no izdelujejo poslovm uspeh delovne
nrganizacije z vsemi analizami stro-
tkov, pregledom dosefene realiza-
cije. prejetih plaéil in drugih finandé-
nik podatkov, naipomembnejie ka-
ralce (strofki. realizacija, poslovni
us%)eh idr) pa tudi redno objavljajo
v Zelezarju.

V radunovodstvu in financah so
pe posameznih pedrodjih  izvajali
razlifna operativna dela, tako na
pedrotju investicijske dejavnosti, na
podroéju obratuna osebnih dohod-
kov. obractuna prihodkov, zalog pro-
izvodnje in dohodka ter vseh ob-
veznosti, ki iz tega izhajajo ter vsa
dela na podrofju kratkorecénih in
dolgoroénih financ.

‘Vse wved yzakanskih omejitev na
podrodiu investicijske izgradnje se
bistveno odraZa v delu oddelka ra-
éunovedstva osnovnih sredstev. Ve-
¢ino aktivnosti so usmerjali v fi-
nanéno zakljufevanje investicij v
teku, tako da je bilo do konca =ep-
tembra v sluZbi druzbenega knji-
govodstva prijavljenih le &e osem
investici] od 26 na zadetku leta.
Za Se

prijavljene ‘investicije so.

bile ugotovljene prekoraditve {od-
pradevalna naprava. pami kotel,
naprava za vpihovanje CaSi)
in v skiadu z zakonskimi doloéili
preskrbljeni finandni instrumenti.

Ob koncu tega obrafunskega oh-
dobja so priceli tudi z deli v zvezi z
realizacijo programov amaortizacij-
skih zamenjav in investicijskega
vzdrievanja, ki jih je pripravljala
posebna komisija na nivoju delovne
organizacije.

Precej$nje angaZiranje je zahteva-
lo tudi delo s sredstvi sklada skupre
porabe — stanovanjski del. Od sko-
raj 20 milijonov dinarjev je bilo 182
posojilojemalcem placano 864 racu-
nov v skupnem znesku preko 15 min
dinarjev.

Na podrofju raéunovedstva oseb-
nega dohodka so opravljali vsa ope-
rativna dela v zvezi z obrafunom
osebnih dohodkov, pogodbeno zapo-
slenith upokojencev ter ostalih po-
godbenih del. Vzporedno s fem so
obratunali tudi vse odbitke: kredite,
samoprispevke, zavarovalnine ipd..
izdelali so tudi vsa statistidna poro-
¢tla za razlitne informacije.

(ddelek ratunovodstva prihodkov
in dohodka je bil poleg svojega red-
nega dela angaZiran Se pri ugotav-
ljanju vzrokov izgube, pn sodelo-

vanjii v projektnih skupinah, dolo-

tenih s strani poslovodnega odbora
(za ugotavljanje pravilnosti kalkula-
cij, vkljuditvi storitvenih TOZD v
skupni prihodek, pri dopolnjevanju
samoupravinih  aktov s podrodja
pridobivanja prihodkov in delitve
dohodka itd.). Ratunalnifke sisteme
so morali tudi v tem obdobju prila-
gajati novim organizacijskim in za-
konskim  predpisom (spremembe
kontnega plana, nov sistem podpiso-
vanja ¢ekov, spremembe pri radu-
nalnidkem sistemu vodenja zadolzi-
tev .orodja, odprava napak). Poleg
tega so v letodnjem letu izlodili Ze

vplive nabavljenega matenala in

neplaniranega vstopa le tega v
proizvodni proces, ker na te rezul-
tate temeljna organizacija sama
nima vpliva. 8§ tem so Ze poglobili
dohodkovne odnose med TOZD. Ta
proces pa % vedno ni konéan, saj
zahteva veliko angaZiranosti raéu-
novodstva, tehnologov, wvodij pro-
izvodnje in vadij TOZD.

Na podroju vzdrievanja in uva-
janja  finanéno-ralunovedskih  si-
stemov so v juliju vpeljali nov orga-
nizacijski sistem materialnega po-
slovanja. Temelji na racionalnejs
porabi materiala in zaostreni indivi-
dualni odgovornosti glede porabe.
Zaradi tega so bili narejeni vsi pred-
pisi in posredovani vsemn TOZD in
delovnim skupnostimn.

Glede na mo#nosti, ki jih daje nov
ratunalnik, so na tem podro¢ju
pripravili spremembo poslovanja z
uslugami, ki jih opravljajo TOZD
poslovnim partnerjem. Nov sistem
bistveno ne odstopa od dosedanjega,
izlofil pa bo veliko roénega dela.

Sistem poslovanja z arodjem, ki je
bil vpeljan v sodelovanju s sektor-
jem za ekonomiko ob zakljucku

- prvega tromesedja, je Ze sedaj poka-

zal lepe uspehe. Poslovanje poteka
nemoteno ob natanéni evidenci na
ratunalniku. pred tem pa je hil ze
skoraj v razsulu.

Osnovna naloga oddelka kratko-
vofnih- finane, to je hkvidiranje in
plafevanje ratunov dobaviteljev, iz-
terjava plaéil in obresti od kupcev.
urejanje kreditnih in dohodkovnib
razmeri] znotra] delovne organiza-
¢ije in z zunanjimi partnerji ter
izvajanje pladilnega prometa, je bila
v preteklem obdobju zadovoljive
izvriena. Delavel ingpekeije sluzbe
druzhenega knjigovodstva so opra-
vili pregled posameznih  podiodi
dela in nepravilnosti niso odkrili.

Zaradi neugodnih giban) v celot-
nem gospodarstvu se je sorazmerno
sprememil tudi obseg in zahtevnost
dela v sektorju. Nekateri kupci, ki
jih poleg likvidnostnih pestijo tugdi
teave s solventnostjo, uporabljain
vse mogode nacine zavladevanja po-
ravnave svojih nbveznosti. Ugotav-
ljajo, da jim pri tem pomagajo tudi
stalifta posameznih central siuzbe
druzbenega knjigovodstva, ki razhig-
no sankcionirajo nespoitovanje za-
konskih predpisov in dogovorov. Vse
vet delavel sluzbe potrebujejn po-
moé¢ sadiiéa. V bodofe, poudarjajo,
hode kljub vefjim strodkom morali

izterjavo na terenu okrepiti, kajti fi-
nanéna disciplina izven podrodja
Slovenije vztrajno pada.

Preskrba deviznih sredstev je po-
gojena z visokimi dinarskimi depo-
ziti, kar vefe obfutna obratna sred-
stva. Dinamika odpreme na$ih iz-
delkov ter s tem fakturiranje je
kljub vsem dogoverom in sklepom
skoncentrirana na zadnje dneve
meseca, kar povzrofa zelo viscke
salde nepladane realizacije in s tem
izpad prihodka. Realna vrednost
menic v portfelju, pesebno v primer-
javi z obsegom realizacije, Ze nekaj
¢asa upada, kar je rezultat padanja
sredstev akumulacije. Zaradi zao-
stajanja investicijske gradnje zaen-
krat problem obratnih sredstev %e ni
tako pereé, vendar se bo situacija z
zafetkom izgradnje jeklarne 2 bist-
veno poslabdala, posebno, ker po-
slovne banke kréijo obseg kreditov
za obratna sredstva. Struktura
pla¢it je daled izpod dogovorjenega
in pngadheno dolofenega razmerja
in je v’ blizZnjem obdobju tudi ne
homo mogli bistveno izbolj3ati.

Razlog je v tem, da gospodarstvo
preprosto ne razpolaga z zadostno
kohitino denarja in se poslufuje v
vedpo vedjl meri vrednostnih papir-
jev. Banke zaradi omejenih likvid-
nostnih potencialov ne morejo vriiti
odkupa menic v potrebni vigini in
tako je krog zaprt.

Sodelovanje z ostalimi  oddelki
znotra) Zelezame, posebno z elek-
tronsko radunalnidkim centrom, je
uspedno, enako tudi z zunanjimi in-
stitucijami. Se vedno pa je prisotna
kadrovska problematika. Zaradi od-
govornosti ter zakonsko dolofenih
vzrokov je dele mapormno in manj
privlatne glede na njegovo vredno-
tenje. Kljub precej spremenjeni sta-
rostni sestavi zaposlenih v zadnjem
fasu Je kvaliteta dela ostala na
enakem rvoju.

Zelezarski globus

LR KITAJSKA

Japonski koncen Mitsubishi je
kot prvo japonsko podjetje doseglo z
odgovornimi predstavniki LR Kitaj-
ske sporazum o pla&lu 40 milij.
dolarjev odikodnine zaradi stormi-
ranja narofila za gradnjo vrode
valjarme v Zelezarskem kombinatu
Baoshan. Ta vsota predstavlja polo-
vico prvotne japonske zahteve in
priblizne 10% vrednosti celotnega
naredila. V teku so tudi pogajanja
med zahodneo nemskim konzorcijem,
ki ga vodi druiba Schloemann-
Siemag o gradnji hladne valjame v
isti Yelezami v kasnejfem terminu,
ki jo tudi Zeli kitajska stran storni-
ratl. Vrednost te nalo¥be je predvi-
dena v wvigini 590 milij. dolarjev,
medtem: ko v primeru stroniranja
zahteva zahodnonem$ki konzorcij
odskodriino 200 milij. dolarjev.

~ POSLOVNI

{Nadaljevanje s 1. strani)

se tako pokrivajo iz celotnega pri-
hodka kot materialni strogki, kar v
devetih mesecih zna%a okrog 40 mili-
jonov dinarjev. Tako so, glede na
vsebino zajetja, materialni strogki
vedji skupno za 80 milijonov
dinarjev v primerjavi z letom poprej.

Dohedek, ki smo ga v devetih me-
secih dosegli, je znasal 2,079,4 mili-
jonov dinarjev, kar je 54 % vet, kot
smo naértovali in 344G ved od
doseZenega v preteklem letu. Ob-
veznosti, ki izhajajo iz dohodka, so
znagale 904 milijona dinarjev, kar je
8% ve¢ od predvidenih in 52,5 ¥ ved
kot lansko leto. Pri tem so najbelj
porasli prispevki in davki ter ostale
obveznosti, sprejete s samouprav-
nimi  sporazumi ali dolofene z
zakoni. Z novim srednjeroénim ob-
dobjem smo se soofill s precejSnjimi
spremembami na- podrofju finan-
ciranja splogne in skupne porabe.
Najvedji porast je pri prispevkih za
skupne potroénjo v SIS druibenih
dejavnosti (izobraZevanje, razisko-
vanje), kjer se je spremenila osnova
za izradun teh cbveznosti, kar pe-
meni veéji znesek =za tovrstno
potrognjo. Vedji je tudi prspevek
zdravstveni skupnosti. Znatno veéji

kot lani je davek republiki. Porasla-

je tudi obveznost za pokrivanje dela
strodkov  emostavne reprodukcije
7eleznitkega prometa. Tuadi pri fi-
nanciranju stanovanjske gradnje je
nekaj novosti, del prispevkov za te
namene se namred pokriva kot ob:
veznost iz dohodka, medtem, ko se
je lani v celoti financirala iz Cistega
dohodka.
- Visoko rast, tako glede na pian
kot tudi na lansko leto, zasledimo
pri obrestih od kreditov, kjer so
tedajne razlike precejinje, vi¥)a, kot
smo radunali, pa j¢ tudi obrestna
mera.

Na#Zrtovani &isti dohodek smo do-
-segli, oziroma celo presegli za 33 %,

glede na devetmesetje 1980 pa je
vedji za 23,29, Struktura delitve
éistega dobodka je zelo ugedna, saj
smo na posloval sklad, to je za

REZULTATI V DEVETIH MESECIH

milijonov dinarjev, kar. je skoraj
trikrat toliko, kot smo predvideli z
druzhenim naértom. Razporejeni
Cisti dohodek za osebne dohodke je

tud1 sredstva, namenjena za sklad
skupne porabe. Vse temeljne orga-
nizacije razen Jeklarne so ustvartle
dovolj &istega dohodka za razporedi-
tev na osebne dohodke, rezerve, po-
slovni sklad in sklad skupne porabe.
Temeljna organizacija Jeklarna je
to obdobje zakljucila z 32,4 milijoni

lastne razdiritev, namenili kar 214 pod naértovano vidino, ravmno tako  dinarjevizgube. Nada Pesjak
CELOTNI PRIHODEK IN NJEGOVA RAZPOREDITEV ZA CASOD 1.1.—30.1X. 1981 v N0 din
Ziap. Opis Plan Indeksi
&t ‘ T—-1X. 81 1.—1X . H0 1.—TX.Hl a3 Ard
1 2 4 i 5 h 7
I.  CELOTNIPRIHODEK 12,302,601 TAH0L155 11.238.986 a1.4 1483
1.4y Udeler. v skup‘ p]‘ih()dku H-G-ES-FJE“ H.423.246 - #.016.90K8 92 6 147 8
1.1 Prihod. od prod. na trgu 179.185 109.028 132.764 74,1 121,8
1.2  Prihodki v okviru OZD 3.329.799 1871734 2.942 156 a8 4 157.2
1.3 Prihodki od prod. mat. — 77 45,183 39.8490 54.754 1212 1373
1.4 Drugiprihedki — 78 an.o0n0n 136.257 92,404 1027 7.8
"2 SPREM.V ZAL-PROIZV.( ) — + 298K + Bt — —
2.1 Zafetno stanje — 573.861 f96.621 - 121.4
22 Konéno stanje - 576.829 TIR.732 - 126.3
3. OBSEG POSLOVANJA(1+2) 12,302 681 7.583.123 11.271.097 91.6 148.6
1. PRENESENE VREDNOSTT 10.329.63:2 a.036.360 9.191.663 89,0 1523
4.1 Vkalk. material. stroski 4.451.845 3.360.125 ° 8374612 83,6 156,2
42  Amortizacija po min. stop. 758.458 539.229 744.358 98,1 133,1
4.3 Drugi poslov. stroi — 72,73 119.329 117.006 72683 0.9 62.1
i DOHODEK (3—4 1973409 1.546.763 2079434 105,44 134.4
6. OBVEZNOSTIIZ DOHODKA 435.661 592 844 904.137 108,2 152.5
5.1 Prigpevki  168.536 (2431 178.531 1059 286,0
6.2 Davki . 18.062 12.243 29 543 124.8 184.1
6.3 Za delovno skupnost NTHATT 268.969 359.105 95.7 1334
6.4 Amort. nad predp. stopnjo - — - _ -
"6.5 Obrestiin doh. za dr. OZI) 163.5M 139.704 C220.49 1:34.8 157.8
8.6 Druge pogodb. ohveznnsti -(6.854 79.132 86.995 130,1 1099
6.7 Ostalo ) 43.601 W69 36.472 837 120,1
7. CISTI DOHODEK (5—6) 1,137,398 953915 1.175.297 1033 123,2
7.1 Za osebne dohodke H5.647 696.672 884.049 97,8 126,9
7.2 Za poslovni sklad 75.713 161.937 214.325 2829 1329
7.1 Zasred. rezerv 43475 32012 36.096 83,0 09,7
7.4 Zaskupno porabo
— stanovanjski prispevek 57.68() 44 064 39,102 67,8 88.7
— drugi nameni SP n4.823 76.332 34.165 62,3 448
7.5 Za ostale namene T a - - . — - -
7.6 Lzguba - - —  5H.O002 — 32440 - 554
7.7 Zacas nerazp. doh. 0 £) - — = - —

.,_,“ :r
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 STALISGE RS ZSS 0 OBVESTANJU V ZDRUZENEM DELU

.Prizadevanja zavzetih organizatorjev obvesanja in sindikalnih
(__lt_elachv za izboljSanje obvestanja v organizacijah zdruzenega dela,
ki so bila najbolj odloéno izrazena v akcijskem dogovoru o obvesta-
nju v zdruzenem delu (III. sre¢anje organizatorjev obveséanja, Kriko,
november 1880), so dobila mo&no politiéno podporo. Republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije je 24. septembra letos obravnaval obveséa-
n_je v _zdruzenem delu in sprejel stalidéa o razvoju in dograjevanju
sistema obvestanja v zdrufenem delu ter o vlogi in nalogah organiza-
cij in organov Zveze sindikatov Slovenije (v nadaljnjem besedilu:

_ staliséa).

Stalista so torej politiéna podlaga
m v nekaterih toékah konkretno na-
potilo-za. razvijanje celovitega siste-
ma obve$¢anja v organizacijah zdru-

Zenega dela, oz. so konkretizacija

akcijskega dogovora iz Krikega z
nalogami, ki zavezujejo organe in
organizacije zveze sindikatov: Hkra-
ti pa stalis¢a vsebujejo tudi pripo-
ro¢ila drugim organom in organiza-
cijam -(stalis¢a so objavljena v Sin-
dikalnem porofevalcu, Delavska
enotnost Stevilka 40, 8. oktober
1981). Da bi v komisijah za obve&¢a-
nje pri obé&inskih svetih zveze sin-
dikatov ter v organizacijah zdruze-
nega dela (sindikatu, urednistvih,
odborih za cobveifanje) lahko kar
najbolje zastavili delo na tem
podrodju, je odbor za obve$tanje in
polititno propagando pri ZSS pri-
pravil nekatera pojasnila, ki naj po-
magajo pri uresni¢evanju omenjenih
stalise. .

Stalis¢a so politiéni dokument, ki
naj usmerja dejavnost organizacij in
organov zveze sindikatov na kljuc¢ne
tocke sistema obve¥anja v zdruZe-
neém delu in druZbi nasploh. Zato
nujno presegajo sedanjo normativno
ureditev tega- podrofja. Posebej
zato, ker je zakon o javnem obvesca-
nju (1973) zelo pomanjkljivo opre-
delil podro¢je obvestanja v zdruZe-
nem delu. Na drugi strani pa stalid¢a
upodtevajo druga zakonska doloéila,
posebej pa dolo¢ila o obveid&anju, ki
jih predpisuje zakon o zdruZenem
delu.

Na podro¢je obvestanja v zdruze-
nem delu posegata dva nova zakona,
in sicer: zakon o druzbenem sistemu
informiranja in zakon o javnem ob-
veSfanju. Zato je nujno, da se tudi
organizacije in organi zveze sindika-
tov (in prek njih tudi organizatorji
obvei¢anja) aktivno vkljudijo v
javno razpravo o teh dveh zakonih.
Stalid¢a so tudi podlaga za vkljuce-
vanje sindikatov v javno razpravo o
tem. Torej pricakujemo, da bodo
predlagane reitve ob prizadevanjih

Zelezarski globus

ZDA

V ZDA so izdelali studijo pred-
nosti ceovovoda, po katerem bi
transportirali premog iz premogov-
nikov v zvezni drZavi Illinois in
Zahodna Virginija v jugovzhodne
predele deZele. Studija je pokazala,
da bi v letih 1988 do 2007 prihranili
pri transportnih stroskih 54 milijard
dolarjev. S tem cevovodom bi pre-
skrbovali v zveznih drfavah Florida
in Georgija 16 podjetij, ki pridobi-

vajo elektri¢no energijo v termo- -

elektrarnah. Stro3ki za takfen cevo-
vod s premerom cevi med 900 in
1200mm so po danadnjih cenah
predvideni v vifini 3 milijarde dolar-
jev. ..
JAPONSEKA-

V gospodarskem letu 1980/81
(marec 1980 — april 1981) so japon-
ske- Zelezarne uvozile 127 milij. ton
¥elezove rude. Dale¢ najveédji doba-
vitelji so bili avstralski rudniki, in
sicer s 53,6 milij. ton ali 422%.
Sledijo jim brazilski-26,9 milij. ton
ali 21,2%, potem pa s priblizno
enako koli¢ino po 5,7 milij. ton ali
4,5% juZnoafrigki in indijski rudniki.
Ostali dobavitelji so dobavili do 3
milij. ton in manj. A

. organizacijah

odbora RS ZSS za obveifanje in
polititno propagando nasle ustrezno
mesto v obeh novih zakonih.

Kot prednostna naloga pri po-
druzbljanju’ sistema obves¢anja "v
zdruzenega dela je
navedena ustanovitev odborov za
obveséanje. Odbori za obveitanje
naj bodo organ, ki bo na ravni
delovne organizacije (v SOZD se
lahko dogovorijo za koordinacijski
odbor za obve&tanje, ve&ji disloci-
rani obrati in ve¢je temeljne orga-
nizacije lahko izvolijo svoje odbore,
¢e menijo, da bo to v prid baelj
ué¢inkovitemu obvei®anju) oblikoval
in na¢rtoval politiko obve&fanja in
spremljal ter nadzoroval njeno izva-
janje.

.Odbor za obvest¢anje sestavljajo
delegati delavcev TOZD tse prawi
delegati samoupravnih  organov
TOZD), delegati druZbenopolitiénih
organizacij na ravni delovne orga-
nizacije in delegati urednisiva. Dele-
gate delaveev izvolijo. na predlog
sindikata delavski sveti TOZD (to
predlagamo kot zacasno reSitev.
dokler ne bo novi zakon o javnem
obveitanju opredelil nacina volitve
delegatov). Celoten koordinacijski in
volilni postopek za ¢lane odbora
vodi in usklajuje sindikat. Odbor za
obvesfanje ima svojega predsednika.
ki pa ne more hiti odgovoraiurednik

glasila.

Odbori za obvei¢anje naj bhi kot
druzbeni organi opravljali tudi
funkcijo izdajateljskih svetov za

glasila. Ob preteku -mandata izda-
jateljskim svetom torej ne bi ve¢
volili novih, ampak bi njihovo vliogo
prevzeli odbori za obved¢anje.

V praksi se je-pokazala teZnja, da
bi odbori za obve&tanje postali
izvrSilni organi delavskega sveta de-
lovne organizacije. Zaasno, da spre-
jema novega zakona o javnem ob-
veSfanju, je to mozno. V sindikatih
pa se bomo zavzemali, da v novem
zakonu o javaem obveifanju odbor
za obve¥tanje ne bo izvriilni organ
delavskega sveta, temve¢ bo imel
podoben status kot samoupravna
delavska kontrola (neposredne vo-
litve). ;

Odbor. za obveiéanje predlaga de-
lavskemu- svetu, ki.v delovni orga-
nizaciji odlo¢a o sredstvih, finanéni
naért obve&fanja in ga seznanja z
nadinom porabe sredstev, predvide-
nih za obve¥¢anje. (Finan¢tna sred-
stva za obveifanje delovna orga-
nizacija in TOZD namenjajo iz ma-
terialnih stroskov, razen za osebne
dohodke delavcev, ki se ukvarjajo z
organizacijo obves¢anja’)

Urednistvo je izvriilni oziroma
izvedbeni organ odbora za obve&ta-
nje, ki ureja sredstva obveifanja v
organizaciji zdruZenega dela (glasilo,
bilten, oglasno desko, razglasno po-
stajo). Urednistvo je preteino stro-
kovno sestavljeno, kar pomeni, da ga
sestavljajo delavci -sluzbe za obve-
&fanje (in samoupravljanje) in stro-
kovni sodelavci, ki sodelujejo pri na-
stajanju glasila (lahko tudi stalni
dopisniki, zadolZeni v samoupravnih
organih in druZbenopoliti¢nih orga-
nizacijah ter strokovnih sluzbah za
sprotno posredovanje informacij).
Uredni$tvo vodi odgovorni urednik,
ki mora biti delavec sluzbe za ob-
ve§fanje (in samoupravljanje). Tudi
imenovanje odgovornega urednika
glasila je do sprejema novega
zakona o javnem obvei¢anju in v
skladu s sedanjim zakonom &%e mo-

-

- ma odgovornost virov

gote urejati tako, da ga na predlog
odbora za obveiZanje imenuje delav-

_ski svet delovne organizacije.

V stalid¢ih je napisano, da bo
»zveza sindikatov uresnievala tudi
drufbeno vlogo izdajatelja glasil v
organizacijah _ zdruZenega  dela«.
Uresnitevanje druZbene vloge iz-
dajatelja- sredstev obvei¢anja v.
organizacijah zdruZenega dela po-
meni, da se morajo sindikalne orga-
nizacijé temeljiteje in bolj odgo-
vorno ukvarjati z -uresnifevanjem
temeljnih vsebinskih zasnov sred-
stev obvestanja (glasil). (Prevzem
formalnega izdajateljstva zaenkrat
presega finan¢ne, kadrovske in orga-
nizacijske moZnosti sindikata.)

Glasilo oziroma druga sredstva
obvedtanja (¢e ne gre za posebne,
specializirane publikacije, kar mora
biti doloéeno s pravilnikom o obve-
&¢anju) so v bistvu glasila zdruzenih

- delavcev. Torej je razumljivo, da de-

lavei sami prek svojega najvisjega
samoupravnega organa — delavske-
ga sveta e naprej zagotavljajo ma-
terialne in druge pogoje za izdajanje
sredstev obved€anja. ~

- Vse navedene novosti, ki zadevajo
podruZbljanje ‘obve¥fanja, morajo
postopoma najti ustrezno mesto v
pravilnikih o obves¢anju. Ni dovolj.
da je obvestanje zgolj nacelno
opredeljeno v samoupravnih spora-
zumih o zdruZevanju in v statutih..

‘Obves¢anje je treba celovito normi-

rati, s posebnim pravilnikom. Tega
naj kot samoupravni organ sprejme
delavski svet na predlog odbora za
obveitanje. Javno razpravo o pravil-
niku vodi sindikat. Pravilniki mora-
jo zajeti nadin zagotavljanja javno-
sti dela organov in organizacij oziro-
informacij,
pravice in obveznosti udeleZencev v
procesih obveifanja, opredeliti mo-
rajo vsebino in naéine obve&canja_
(kazalce, nujne informacije in
sredstva), poloZaj in odgovornost
sluzbe za obveSfanje (in samo-
upravljanje) ter samoupravno orga-
niziranost obveStanja (razmejitev
pristojnosti med odbori za obve-
&fanje, urednistvi in delavskimi sve-
ti)-in naé&in financiranja. Pravilniki

"o obve$¢anju lahko vsebujejo tudi

vsebinske zasnove posameznih sred-
stev obveifanja in nafin nagraje-
vanja sodelavcev-dopisnikov, lahko

‘pa to podrodje normativno oprede-

lijo drugi posebni akti. .

Kot strokovno podlago za dolo¢a-
nje vsebine informacij je republigki
svet priporofil uporabo Temeljnih
informacij za delavce, ki jih je odbor
za obve&fanje in polititno propa-
gando pripravil konec leta 1979. Te
»liste«.ni mogoce uporabljati v vsaki
organizaciji enako in dobesedno. Ne-
katera priporodila liste bomo skusali
uveljaviti v zakonu o druzbenem
sistemu informiranja, zato se bomo
aktivno vkljuéili v javno razpravo.
(Temeljne informacije za delavce se
objavljene v reviji Obve&anje in
odlofanje §t. 1/80.)

Stali¥¢a govorijo tudi o celovitosti
in enotnosti sistema obveifanja.
Naj % enkrat opozorimo, da uéin-
kovito obveitanje pa tudi gospodar-
ska stabilizacija (pomanjkanje roto
papirja tudi sodi zraven) narekujeta
pogostejSo in bolj kakovostno upo-
rabo oglasnih desk, razglasnih po-
staj in biltenov, kar je dolZnost
sluzbe za obve&anje (in samouprav-
ljanje).

.V velini organizacij zdruZenega
dela so sluzbe za obvei¢anje in taj-
niftva samoupravnih organov loce-
ne organizacijske (delovne) enote.
Izkusnje veéjih organizacij ter nede-
ljivost samoupravljanja in ohve§ta-~
nja pa govore v prid zdruZzenim sluZ-
bam (centrom) za obve&fanje in sa-
moupravljanje. Seveda pa v takih

sluZbah ne morejo delati predvsem *

administrativni delavci, pa¢ pa stro-
kovno usposobljeni delavei, ki po-

znajo mehanizme samoupravnega
odlo¢anja in obvestanja ter so spo-
sobni pripraviti (iz zbranih podatkov
in gradiv) razumljive, ‘zanimive in
popolne informacije za vse uporab-
nike. Taka narava dela zato zahteva
¢imvefjo organizacijsko samostoj-

“nost teh sluzb. S samoupravnimi

akti je treba tudi zagotoviti, da bodo
te sluzbe odgovorne predvsem sa--
moupravnim organom (delavskemu
svetu in odboru za obve&&anje).
Stali§¢a vsebujejo %e eno novost.
Priporotajo namre? (tudi v duhu
‘zakona o )avnem obve&anju), da
tudi vsi samoupravni organi in
druzbenopolitiéne organizacije (po-

Parna centrala na Beli (Foto S. Kokalj)

slovodni organi in strokovne sluzbe
to obveznost Ze imajo) dolodijo po-
sameznike, ki bodo na vseh ravneh
spretno in takoj posredovali in-
formacije o delu. teh organov in or-
ganizacij. Razumljivo je, da mora
biti sindikat kot predlagatelj sam za
zgled. .

Odbor za obveianje-in politi¢no
propagando pri republiskem svetu
Zveze sindikatov Slovenije bo na po-
svetu s predsedniki komisij za ob-
veitanje pri obc¢inskih svetih opre-
delil tudi naloge komisij in ob¢inskih

svetov, ki zadevajo uresnievanje

teh stalidc. . )
(Informacije RS Z8S 11/V)

OGLED ZELEZARNE

Vsako leto si uéenci osmih razredov osnovnih %ol ogledajo Zele-
zarno. Uéenci osnovne 3ole Tone Cufar Jesenice smo si od 20. do
22. oktobra ogledali naso jesenisko Zelezarno. Na za&etku smo zvedeli
nekaj o njeni preteklosti in razvoju, nato pa sta nam vodi¢a razkazala
nekaj zelezarskih obratov na Jesenicah, med njimi tudi Zi¢arno in
zebljarno. Nato smo se odpeljali v hladno valjarno Bela, kjer smo si
ogledali moderno halo, ki je bila slovesno odprta leta 1976 ob dnevu

republike.

Metalurtka dejavnost Zelezarne
Jesenice seze v §tirinajsto stoletje.
Pri nas so ze takrat talili Zelezo in
kovali orodja. Savske jame so Se
danes prica cvetofega jesenifkega
7elezarstva iz davnine. Iz ekonom-
skih razlogov so na Gorenjskem

‘ugadali plavZi drug za drugim. Z

ustanovitvijo Kranjske industrijske
druzbe na Jesenicah se je zadela
nova doba gorenjskega Zelezarstva.
Nastali so veéji tovarnisSki obrati in
iz obrtnistva je nastala industrija.

Nasa Zelezarna je bila Zze v Avstro-
ogrski vodilna proizvajalka Zeleza in
jekla, med obema vojnama pa
najvecja jugoslovanska zelezarna.

elezarna  Jesenice je dajala
pomemben deleZ po osvoboditvi za
obnovo in industrializacijo domovi-
ne. Prispevala je 60 % jugoslovanske
proizvodnje jekla in uspeino poma-
gala- zgraditi domaco ¢rno metalur-
gijo. '

Zelezarna Jesenice je kljub ob-
sezni izgradnji in poveéanju proiz-
vodnih zmogljivesti v drugih repu-
blikah %e zmeraj na drugem mestu v
drzavi z dosezki okrog pol milijona
ton jekla letno. Okrog 65 % surovega
jekla-izdelajo v Siemens — Marti-
novih pe&eh, okoli 35 % pa v elektro
peceh. Jeklo vplivajo v brane, ingote
in gredice.

Najveéje nalozbe v Zelezarni Jese-
nice po osvoboditvi so bile vloZzene v
valjarno-debele plotevine v zacetku
petdesetih let, v jeklarno, v toplo
valjarno srednje plotevine in trakov,
valjarno Zice, Zifarno in jeklovlek
sredi Sestdesetih let. Sredi sedem-
desetih let so bile zgrajene: moderna
hladna valjarna plofevine in trakov,
hladna oblikovalnica profilov, pod-
hojarna, bili pa so razdirjeni tudi
predelovalni obrati. )

elezarna Jesenice daje Zivljenjski
utrip velikemu delu gornje Gorenj-
ske. V tovarni je zaposlenih okrog

6.500 delavcev. Samoupravno so orga-
nizirani v 21 temeljnih organizacijah
zdruzenega dela in v treh delovnih
skupnostth. V celotni  delegatski
sistem je vkljufenih okrog dve
tretjini delaveev.

Glavni izdelki Zelezarne Jesenice
s0: toplo in hladno valjana plocevi-

" na, toplo in hladno valjani trakovi,

hladne oblikovani profili, toplo
valjana in hladno predelana vlece-
na, luZena in brufena jekla, toplo
valjana in vlefena Zica, Ziéniki,
varilna Zica, elektrode in vratni pod-
boji.

Po osvoboditvi je bila politika
7elezarne Jesenice v glavnem usmer-
jena v hitro zmanj3evanje defici-
tarnosti jekla na domatem trgu.
Uinkovito so se odpravljala ozka

- grla in &irile zmogljivosti metalurike

predelave, odlagala pa posodobitev
jeklarne, ki je pogoj obstoja in
-strukturnih sprememb za povefanje
proizvodnje jekla. V srednjeretnem
obdobju 1981—1985 je najvedja po-
zornost namenjena novi elektro-
jeklarni. To je temelj bodoéega go-
renjskega Zelezarstva. Delovne iz-
kusnje, skrb za izobrazbo delavcev,
nalozbe v stanovanjsko izgradnjo in
razvoj kulture in objektov druZzbene
ravni so porok, da bodo visoke
nalozbe v proizvodnjo Zlahtnega
jekla Ze v bliznji prihodnosti dajale
hogate sadove slovenskemiu gospo-
darstvu in druzbi nasploh.

Nekateri izmed nas se bodo
iz8olali za Zelezarske poklice, drugim
bo Zelezarna s prispevki dajala kruh,
kot radi slikovito redemo, in pri tem
mislimo, da brez Zelezarne jeseniska
obéina ne bi mogla Ziveti. Za oboje
je prav, da si od blizu ogledajo delo,

delavce in stroje, ker le tako mladi

Zolarji osveifeno vstopajo v Zivlje-

- nje. polno dolZnosti.

Monika Cundrié¢, 8. ¢
08 Tone Cufar
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pristajanje tudi najve&jih ladij. i

Zelezarna Oita, ki pripada najvedji japonski Zelezarski
_druzbi Nippon Steel Co., leZi na povrsini 699 hektarjev. Pricela
je obratovati leta 1971 in spada med najmodernejSe na svetu.

. JAPONSKA ZELEZARNA OITA

Mesto Oita, ki lezi ob Severni obali najjuinejsega japon-
skega otoka Kyushu, je bilo izbranoza lokacijo ene najveéjih
integralnih Zelezarn na svetu iz ve¢ razlogov. To mesto je bilo
med najbolj aktivnimi pri lastnem razvoju v nov industrijski
center, ki ga je omogo¢il vladni regionalni razvojni program.
Razen tega je bilo na tem obmo¢ju na voljo veé¢ delovne sile kot
—v vefini ostalih delov deZele. Tudi njegova zemljepisna lega je
bila za gradnjo Zelezarne ugodna. Na razpolago je voda iz reke
mesta, zaliv Beppu pa omogoca

1 Bila je tudi prva med integralnimi Zelezarnami, v kateri so celot-
9 no izdelano jeklo odlili na napravah za kontinuirno vlivanje. V
3 proizvodnem programu ima debelo ploevino in vrode valjane
4 trakove. Uporablja ra¢unalnigki sistem za doseganje &im veéje

e, g ey e ey

. S ——

produktivnosti ob &m nizjih stroskih proizvodnje. Najprej je
bila projektirana za letno koli¢ino 12 milij. ton surovega jekla,
d to koli¢ino zaradi poslab%anja S

tovne odarske

Puogled z letala na 2elezarno OITA
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(Nadaljevanje s 1. strani) -

in je-znadala 19,55 %, kar pemeni, da

% ¢ bila popretna dnevna odsotnost v
elezarni 1.244 delavcev. Od skupne
odsotnosti odpade na bolezensko
odsotnost 8,54 % (lani devet mesecev
7.82%), redne letne dopuste 10%
(lani 10,35 %), izredno pladan dopust
0,53 % (lani 0,65%), izredno nepla-
tan ' dopust 0,09% (lani 011%),
vrokne vaJe in pozive (0,07% (]am
0,12%) in na neoprawéene izostan-
ke 0,32 % (lani 0,46 %), ~

Poroéevalei ob tem ugotavijajo,
da je vzrok za niZje $tevilo zaposle-
nih ¢ slabi motiviranesti demacinov
za delo v nai Zelezarni. Zato smo
‘bili v glavnem vezani na zaposlo-
vanje kadra iz drugih republik in
pokrajin (priblizno 450 letno ali
okoli 60% wvseh novosprejetih de-
laveev). V posameznih obdobjih,
navaJa _porotilo, samo doZivljali
precej$nje raznolikosti v potrebah
po kadrih. Se vedno so prisotne
zahteve po kampanjskem spreje-
manju delaveev, kljub temu, da je
hilo Ze vetkrat ugotovljeno, da tak
natin sprejemanja delavcev povelu-
je fluktuacijo in ima tudi druge
negativne posledice.

Podatki kaZejo, da je odsotnost z
dela ostala v mejah lanskoletnega
devetmesedja, povelala se je le bole-
zenska odsotnost, in sicer za 0,72%
ali 9.2 indeksni tocki, kar pomeni
popreéno 46 delavcev. Odsotnost
zaradi rednih in izrednih dopustov
je v . upadanju. Odsotnost zaradi
koriften)a rednega letnega dopusta
je bila manjSa, kot je bila pritako-
vana in planirana z letnim planom.
Ravno zaradi veljega in boljiega
kori¢tenja rednih letnih dopustov
delavecev je bilo v poéitnicah skle-
njeno delovno razmer;e za dolofen
as — politnitke delo — s 198
ufenci. :

Fluktuacija je v pnmerjavi z
enakim obdobjem lam na skoraj
enakem nivoju. Delovno organmiza-
cijo je zapustilo 363 delavcev, kan
predstavlja 5,7% vseh zaposlenih in
se do konca leta ne bo bistveno
spremenila, tako da se prifakuje
okrog 76 %. fluktuacija. OpaZa se
modan porast fluktuacije delaveev s
poklicnimi folami, in sicer najved v
TOZD Vzdrievanje, kjer fluktuaci-
ja v zadnjih letih nevzdrino raste.
Tako podatki kaZejo, da po visokem

deleu fluktuacije istopajo zlasti
temeljne orpanizacije zdruZenega
dela: Jeklarmma (12,2%). Valjarna
bluming-stekel  (9,3%), Hladna
vaijarna_ Bela (8,1 %). Vadrievange
{R8%) in Zitarna (7.9 F).
6588 ZAHTEVEOV ZA
VODENJE POSTOPKA PROTI
DELAVCEM :

V devetih mesecih letodnjega leta
je bilo vloZenih 589 zahtev za vo-
denje postopka proti delavcem pri
skupni disciplinski komisiji Zelezar-
ne, kar je 108 ali 15% manj kot v
enakem obdobju lani. Najveé za-
htevkov je bilo viofenih iz TOZD
Jeklarna (96), Valjarma bluming
gtekel (86) in Transport {50).

Skupna disciplinska komisija je v
tem ¢asu imela 46 obravnav in izre-
kla 453 ukrepov. V 20- primerih je
delavce oprostila cdgovornosti, v 18
primerih je ustavila postopek in v 62
primerih zdruZila zahtevke. Kot naj-
boj pogost ukrep je bilo izrefeno
prenehanje delovnega razmerja, in
sicer 197 krat in to najved delavcem,
ki s0 se brez odpovedi odlodili, da
bode =zapustili nado delovno or-
ganizacijo.

Delo skupne disciplinske komisije
oteZkodajo, navajajo v porofilu, ne- -
dusiednost pri vrofanju vabil delav-
cemn, odsotnost ¢lanov komisije in
slabi oziroma nenavedeni pntrebnl
podatki za obravnavo.

_lavcev,

.V SOLSKEM LETU 1981/82
106 NOVTH STIPENDISTOV

V devetik mesecih letos je Ka-
drovski sektor organiziral 67 jzobra-
Zzevalnih akelj i1zven delovne or-
ganizacije, katerih se je udelezilo 174
delaycev, kar pomeni 621 dni slug-
bene odsotnosti. V to so vkljudeni
tudi strokovmi izpiti iz metalurske.
strojne in elektro stroke. -

V oddelku za izobrajievanje ob
delu v Zelezarskem izobraZevalnem

centru Jesenice je bilo organiziranib

24 izobrazevalnih akcij
seminarjev  in preizkusov
katerth se je udelezilo 1.327 de-
nadalje 190 ekskurzij v Ze-
lezarno, katerih se je udelezilo 4.224
oseh, 40y uvajalnih seminarjev, kate-
re je absolviralo 772 delavcev —
zafetnikov, vkijuéno s praktikanti
in delavei ma poditnigkem delu. Za
varno in pravilno opravijanje za-
tetnih delovnih nalog je 345 de-
lavcev opravilo ustrezne izpite. za
proucevanje zafetnih  delovnih
nalog pa je bilo napisanih enajst
analiz.

V Zolskem letu 1981/8? imamo v
Zelezamni 106 novih tipendistav, in
sicer na vigjih in visokih solah 19, v
srednjih folah 21 in poklicnih folah
66. Dodeljevanje #tudijskih ugod-
nosti po TOZD in delovnih \.l-mp-
nosti s m zakljueno in zato %e ni
popoine dokumentacije o 3tudijskih

(tedajev.

" uspehih &tipendistov in ta ¢as %e ni

mogode podati  skupnega  &tevila
udeleiencev v izobraZevanju.
-V Zelezarni je 40 pripravnikov, in
sicer s srednjo Solo deset, z vidjo Solo
asem in z visoko folo 22, Strokovin
izpit je uspedno opravilo 20 pri-
pravnikov, la so bih razporejemi k
rednim defovnim nalogam.

Na obvezno pofitnizko prakso je
bilo sprejetih 194 praktikantov.

PSiHOLOSKO-SOClOLOQKA
DEJAVNOST

Psihologko-sociolofka sluiba na
kadrovskem sektorju je v tem &asu
izdelala analizo fluktuacije in kadra
s srednjimi in delovodskimi Solami:
V TOZD Jeklarmna so izvajali opa-

.zovanja in intervjuje z delavel o ne-

katerih  preoblemih.  Pripravljen
imajo pregled testnih rezultatov
vseh delavcev TOZD Jeklarna s pri-
kljuditvijo nekaterih podatkov o
odsotnosti, bolezenski odsotnosti in
potkodbah pri delu. Opravili so tudi
opazovanja in &tudij procesa, or-
ganizacije in izvedbe dela < ciljem
nekaterih  organizacijskih  spre-
memb. Posnet je bil tudi film za
usposabljanje neposrednih vodij de-
la. Nov program uvajalnega semi-
narja so opremili s filmom o 2zgo-
dovinskem razvoju Zelezarstva in o
danagnji podobi Zelezarne tev fil-
mom o varstvu pridelu.

V sodelovanju s Filozofsko fa-
kultete — katedro za industrijsko
psihologijo. =0 analizirali  nekaj
kljufnih pozicij v TOZD Hladna
valjarma Bela in TOZD Valjarna
bluming-stekel. Pripravili so  tudi
metodologijo spremljanja in raz-

- iskovanja fluktuacije z vkljuditvijo

nekatenh instrumentov, ki so Jh
sami sestavili. Tzdelali so tudi po-
seben selekcijsko-orientacijski  po-
stopek za sprejem strojnikov v
TOZD Energetika in opravili pri-
merjavo: nekaterth dimenzij dela
med strojniki in nekaterimi drugi-

-mi deli z namenom ocenitve obre-

menjenosti delavea. Za vse TOZD
in delovne skupnosti so pripravili
predlog * defititarnih del n nalog
z ugotovljeno. stopnjo deficitarno-
sti. Poleg vsega tega so tekode
opravljali psiholoske preglede. in
sicer so nplawh 2098 testnih apli-
kacij.

znanjal.-

“neredu in zatrpanosti,

POSKODBE PRI DELU
V RAHLEM UPADANJU

V Zelezarni smo v devetih niesecih

- letos imeli dve smrtni in 457 ostalih

poskodb pri delu (lani v istem &asu
ena smrtna in 492 ostalih pogkodb).
kar predstavlja v odnosu na popreé-

. ni stale? -zaposlenih 721 % ali 0,36 %

manj kot v obravnavanem ohdobju
lansko leto. Zaradi tega smo izgubili
7.817 delovnih dni ali pepre¢ne na
poskodbe 17,1 dneva (lani 16,5} Na

-poti na delo in z dela je bilo 37

poskodb (tani v devetih mesecih 29).
zaradi fesar je izpadio 778 delovnih
dni {lani 685).

Podatki kazejo, da so poskodbe pri
delu v Zelezarni v rahlem upadanju,
pa tudi bolezenske odsotnosti zaradi
poskodhb je hilo 299 dni manj. vendar
pa je hila resnost poghodb nekoliko
vigja. :

Kljub zman]qanju Stevila poskedb
v Zelezarni, navajaju v
pa je zabelezen vel]l porast pred-
vsem v TOZD: Jeklarna (14 pri-
merov “in 647 ved izpadlih delov-
nih dni kot v enakem ohdobju lani.
Plavi (sedem primerov’ veé, vendar
pa 113 dni man) izpadlih dni), Li-
varna (&tiri primeri ved in 63 vel
izpadlih dni), in Valjarna bluming
stekel (%tiri primere ve&. vendar 121
manj izpadlih delovnih dmi kot v
devetih  mesecih  lani). Omembe
vredno znizanje poikodb so dosegli
predvsern v TOZD: Vzdrievanje (18
primerov manj in 212 man) izpadlih
delovnih dni). Remontne delavnice
(11 primeroy manj in 330 man)
izpadlih delovnih  dni). Vallama

debele plo¢evine {10 primerov manj .

in 172 manj izpadlih delovnih dnil,
Hladna valjarna Jesenice (osem
primerov manj, vendar pa 118 ve¢
izpadlih delovnih dni} 1n Strojne
delavnice {sedem primerov manj in
46. manj izpadlih delovnih dni knt v
enakem obdobju lani).

V porastu so pofkodbe na poti na
delo in z dela,
osem ved kot v enakem obdobju tani.
zato pa smo izguhili 778 delovnih
dni ali 93 ved kot v devetih mesecih
1980.

Vzroki za poikodbe =0 & vedno v
utesnjenesti delovnih  prostorov,
kar- je tudi
posledica. slabe organizactje dela, in
slahfega nadzora neposrednih vodij

" dela. Eden pomembnih vzrokev je

tudi pomanjkanje delavcev, kar
vpliva na <lab% usposohljenost
novosprejetii - delaveev in s tem
vedjo izpostavlenost poskodbam.

Kot smo #e omenili, smo v leto&-
njih devetih mesecih imeli tudi dve
smrini poskodhi, in sicer v TOZID
Hladna valiarna Jesenice i TOZD
Transport.

Sluzba za varstva pri delu je so-
delovala » mnenji, pisnimi navodili
in kontroloe pn  novogradnjah in
remontih, kadar so bili o tem oh-
veSteni. Izvajala je tudi preventivne
preglede, preverjala znanje in ostale
dnevne operativne naloge,

Delavct sluzbe so izvedh tudi
vrsto meritev ekologkih parametrov
v delovnem okolju in izdelali po-
rotilo z ocenami obremenitev glede
na normative z eventuelnimi pred-
logi za odpravo zdravju #ked}jivih
vplivov ™ hrupa, plinov,” prahu, ne-
ugodnih. mokroklimatskih razmer in
razsvetljave.

Izdelali so tudi popis posebnih
odpadkov, katere nasa 7elezarna pri-
javlja za bodofo deponijo v Slo-
veniji. Tzdelali so tudi popis odpad-
nih olj in bo to -osnova za ustrez-
nejie zbiranje ter ravoanje s sekun-
darnimi surovinami. Se vedno ugo-
tavljajo prekomerno onesnafevanje
Save z luzilnimi odplakami in ne-
katere nepravilnosti pri delovanju
c1st|lmh naprav.

Poleg meritev  mikroklimatskib
razmer v okviru celevitih ekologkih
meritev. so izvedli tudi mentve top-

porodilu,

in sicer jih je bilo.

lotnega okolja v nekaterih TOZD.
Organizirali so tudi dodatno derati-
racijo in dezinfekcijo v posameznih
oddelkth TOZD in delovnih -kup
nosti.

ZDRAVSTVENA IN SOCIALNA
DEJAVNOST

V devetih mesecth letos je bilo
zabeleZenih 10.722 primerov obolenj
{147 vet kot v énakem obdobju lani).
Tzgubili smo 112624 delovnih dni
zaradi bolezni. Bolezenski ﬁtalw Je
znasal 854 % in je bil za 0.7 % vigji
kot v enakem obdobju lani.-

Bolezenska odsotnost de 30 dni je
v devetih mesecih
tlani v istem -&asu 4,11%). nad
trideset dni pa 292% (007 % manj
kot lani. Odsotnost zaradi porod-
niskega dopusta je v skupni hole-
zenski . odsotnosti  predstavljala
0,707 ali 0.10% ved kot v devetih
mesecih lansko leto. skrajSant de-
lovnt ¢as pa je bremenil skupno
holezensko odsotnost 0,11 % . nzi-
roma (1,01 * manj kot lani.

Za devet mesecev letos je hilo

izplaganih nadomestil osehnega do-

hodka: . )
— do 30 dni (sredstva Zelezar-
ne) 21.089.503 din tlani v istem .¢asu
15.263.695 din),
— nad 30 dni (sredstva obCinske

zdravatvene skuprnostit  11.941.980
din (v istem casu lani 11.258.5499
dini. .

— iz sredstev otlo&kega varstva
za poradnigke dopuste 2.900.250 din
(v devetih mesecih lam 1137185
din).

Zaradi vecje bolezenske odsot-
nosti so se povecala tudi nadome-
stila osehnega dohodka, in sicer
najved iz sredstev 7elezarne. Vsa
nadomestila  skupaj.  vkljuéno =
porodnigkim dopustom. =0.se pove-
Cala za 20%

Na resilnib postajah Zelezarme je
bila v obravnavanem obdobju nu-
dena prva pomo¢ 3.725 delaveem, od
katerth so jith 866 ali 23.2% poslali k
zdravniku. Opravili so tudi 8297
preobvez in 12.746 ostalih storitev
ali skupaj 25.634. V primerjavi z
enakim lanskim obdobjem je frek-
venca na refilnih postajah nekoliko
upadla.’ Fizioterapijo je chiskalo 458
delavcev, ad katenh jih je hilo 336
ali 73 % v stalezu. Pri teh pacientih
=0 opravili 601 storitev. V primerjavi
z lanskim letom je bilo letos 6% ved
delavcev, ki =0 hili v bolezenskem
staleZu.

Skupaj z dispanzerjem za, medici-

no dela, prometa in Sporta pri ob- .

ratni ambulanti je bilo pregledanih
2414 delavcev. Od tega je hilo 708
ali 29% pregledov za sprejem v
delovno vazmerje. 198 ali 8% za
sprejern na pofitnigko delo in 1508
ali 63% preventivnih pregledov.
Letos je bilo opravljenih 244 pre-
gledov veé, predvsem na rafun novo-
sprejetih delaveev in delaveev za
potitnisko delo.

Za zdravstvene preglede je Ze-
lezarna pla¢ala obratni ambulanti
3.856.675 dnarjev, za druge organi-
zacije zdruZenega dela pa je obratna
ambulanta opravila usluge v vred-
nosti 294,483 din. -

V devetmeseénem nhdobm letos je
invalidska komisija ocenila 106 de-
lavcev TOZD in delovnih skupnosti
(lani 130), od téga 78 moskih in 31
#ensk. S prvo kategorijo invalidnosti
je ocenila 14 delavcev, kar je sedem
manj, kot v devetih mesecih’ 1980.
Trenutno je v Zelezarni zaposlena
501 invalidna oseba (34 man) kot
lani}, od tega 392 invalidov tretje
kategorije. 35 invalidov druge ka-

- tegorije in 74 ostalih.
Na zdravijenje proti alkoholizmu-

je bilo paslanih 30 delavcev, na po-
novno devet, ambulantno pa se jih
zdravi 13. To je skupaj 52 -delavcev,
pri katerih je hilo pntrehnn opraviti
199 obiskaov.

znasala 481% -

-V DEVETIH MESECIH V PUPREf}JU 1‘48 DELAVCEV MANJ KOT V ENAKEM GASU LANI

Kontrolor bolezenske odsotnosti
je v tem ¢asu opravil 492 obiskov
pri 419 delaveibh. Pri 67 delavcih ali
159 % - obiskanih _je ugotovil, da
holniki kr$ijo zdravnikova navodila.
V _primerjavi z enakim ohdobjem
lani je letos kontrolor opravil 64
obiskov ve¢, prav tako pa je
hilo zabelezenih 16 kriiteljev ves.

. Zobozdravstvenidelavai so v dopol-
nilnem delovnem ¢asu oprawvili 2.350
“storitev pri 406 delavcih. Za to delo
so porabili 1812 delovnih ur; za kar

je Zelezarna plac¢ala 565170 di-
narjev. .
772 DELAVCEV,
EANDIDATOV ZA
STANOVANJA

Izdelan je hil vrstni ved kandida-
tov za stanovanja po pretotkovanju
starih in 17 novih progenj, v kate-
rega je uvrieno 772 delaveev, in.
sicer za: 188 garsonjer, 147 eno-
sobnih stanovanj, 355 dvosobnih in
89 trosobnih stanovan). Razen 44
delaveev w0 vsi hrez stanovanj.
oziroma stanujejo v samskih domo-
vih, pri star¥ih ali v zasilnth objektih
kot podnajemmniki. -

Zelezarna je odkupila devet in
adaptirala osem stanovanj, 16 pa je
dobila vrnjenih. Tako je bilo v tem
ocbdobiju refenih 50 delaveev, od tega
39 po vrstnem redu iz leta 1880 in
enajst po letofnjem vratnem redu.

Lelezarna se z drugimi organiza-
cijami zdruZenega dela dogovarja o
skupnem redevanju stanovanpskih
vpradanj v primerih, kadar je eden
od zakoncev zaposlen v drugi or-
ganizaciji. Na ta na&in je hil skle-
njen dogover za 11 primerov
sofinanciranja.

Na razpis za gradbeno posojilo se
je prijavilo 187 delavcev, od katerih
je dobilo posojilo 179 delaveev, za
katere je bila izdelana vsa potrebna
dokumentacija za vknjitho posojila.

Pristojna sluzba na kadrovskem
sektorju_ je tudi sodelovala v pn-
pravah in organizaciji stanovanjske
zadruge Zelezar. v katero je vkljute-
nih #e okoli 60 delavcev TOZD in
delovnih skupnosti nase Zelezarne.

Pu sklepu delavskega sveta Ze-
lezarne je bilo za stabilizacijo ka-.
dra v TOZD Jeklarna in TOZD -
Plavi v soglasju z vodstvi obeh
TOZD delaveem, ki delajo v nepo-
sredni proizvednji in so imeli pereé

stanovanjski  problem, dodeljenih
gest zadasnih stanovanj.
2006 DELAVCEY VOZACEV

Z AVTOBUSI

Po pogodbi opravlja za Zelezarno
avtobusne prevoze delavcev na delo
in 7z dela SAP VIATOR TOZD Je-
senice. V. obravnavanem obdobju se
je vorzilo na delo in z.dela 2006
delavcev. V mestnem preveozu pa
prihaja do tefav v prometnih koni-
cah, ki nastajajo v zadetku oziroma.
zakljutku dopoldanske dnine. Ker
zeli veliko delavcev na delo z zad-

" njim avtobusom, po delu domov pa s

prvim avtobusom.

Za korid¢enje nadih pofitniskih
kapacitet v Crikvenici in Biegradu
na moru, pravi porodilo, je izreden
interes za letovanje v obdobju od
10. julija do 20. avgusta, medtem ko
pred in po tem obdebju upada. Letos
je hila izvedena izmenjava z delavci
iz ~ CeSkoslovadke, ki so aapolmll
kapacitete nadih domov, nasi delavei
pa so &li na zimski oddih v CSSR,
in sicer v njihov dom v Donovalyh.

Ob tem porofilo ugotavlja, da
imajo nekateri sodelavei 3%e vedno
neodgovoren in malomaren odnos,
ker se za oddih prijavijo, ko pa iz
razliénih vzrokov ne morejo iti na
dopust, tega pravolasno na sporo-
tijo. To povzrota tudi delno ne-
zasedenost kapacitet v pofitniskih
domavih.

TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJITON — TEHNICNI FELJTON — TEHNICNI FELJTON — TEHNIC

situacije in nastopa svetovne naftne krize kasneje zmanjZali za
pribliZno polovico. Danes izdelujejo 6,2 milij. ton surovega jekla

letno s samo 3.600 zaposlenimi delavei.

) O(Frave in njihov razpored so najsodobnejSe pmJektlrane
m to pristanigéa, ki lahko sprejme velike ladje z nosilnostjo
do 300.000 ton, do edpreme konénih izdelkov. Proizvodna zmog-
hivost njenih naprav je med najvedjimi na svetu. Izmed dveh
plaviev ima plavi $tev. 1 koristno prostornino 5070 kub. m.
medtem ko ima vsak izmed treh kisikovih konvertorjev tefo
farfe 340 ton. Tudi valjarnitke naprave so med najveéjimi in

najmodernej¥imi na svetu.

Celotno obratovanje te zelezarne od sprejema rarofil, pro-
izvednje in kontrole ter odpreme izdelkov spremlja velik osred-
nji elektronski radunalnik, medtem ko uravnava proizvodnjo v~
posameznth obratih cela vrsta procesnih rafunalnikov.

Konénoe je treba omeniti, da so Ze pri projektiranju te zele-
zarne upojtevali najstroija merila v zvezi z zasfito okolja. Zato
Je tudi opremljena z napravami, potrebnimi za ¢igéenje dimnih
plinov, odpadnih voda in za&lite proti povetanemu hrupu.

. SVEDSKA ZELEZARSKA -
“% INDUSTRMA - &

V preteklih letih se je Svedska zelezarska industrija borila s
precejinjimi tefavami in zaradi tega je dobila znatno dotacijo
iz driavne blagajne. Zato sc v letu 1978 pnéeh 1ntenzwno raz-

y Lt L - o .

ustanovljena poldriavna

izpodrinjenc s

misljati o njenem prestrukturiranju, ki naj bi omogodilo holjge’
rezultate potﬂovanja
Treba je omeniti, da je hila Svedska v pletekloeh ena naj-
bolj pomembnih dezel med izvoznicami relezarskih izdetkov v
svetu in to velja predvsem za 18 stoletje. Leta 1978, ko je bila
svedska Zelezarska druiba SSAB
" (Svenkst Stal AB), je bilo v zelezarstvu zaposlenih samo 53 %
delavcév celotne industrije. Po tem letu se je pomen &vedske
zelezarske industrije 5 zmanjsal. :
lezarsko druzbo SSAB sestavljajo Zelezarne Norrbotten,
Ozxelosund in Domnarvet. Nanje odpade B0 % 3vedske Zelezar-
ske proizvodnje. Jeseni leta 1977 so bile vse tri Zelezarne v zelo
slabem finanfnem poloZaju, saj so skupno izkazovale ve¢ kot
milijardo Svedskih kron izgube. Z ustanovitvijo druzbe SSAB
sta se lahko Zelezarni Oxeldsund in Domnarvet znebili tistih =
obratov, ki so izkazovali najvedjo 1zgubo.
Za sedanji-razvoj Svedske elezarske industrije je znadilno,
da ima svoje sredifte v druzbi SSAB. Poleg tega driavnega kon-
cerna obstaja na Svedskem %e sedem man)jsih ali srednjih zele-
zarn v privatni lasti, ki pa se nenehno borijo za nadaljnji obstoj.
Nobena izmed teh sedmih Zelezarn ne dobi driavne pomodéi in
zato so njihovi predstavniki mnenja, da konkurenéni boj ne po-
teka iz enakih pozicij. Svedski zelezarski strokovnjaki predvi-
devajo, da bo eno ali tudi ve# teh podjetij v prihodnjih letih .. v
§vedskega triisca, ker bodo Zrtev slabe konjunk-
ture. Ena izmed teh Zelezarn Mallstahammars Co. se je %e odlo-
¢la, da bosta v enem letu prenehali nhratovatl jeklarna in
vrofa val]ama

‘kron.

valjarno trakov.

hal obratovatl plavi.

Nada(ievan_lfe

- \
A s

PROIZVODNJA PLEMENITEGA JEKLA -,

Svedske zelezarne, ki izdelujejo plemenita jekla, so tudi
‘prosile za driavno pomoé in jo tudi dobile. Jeseni leta 1977 je
osnovala vlada posebno komisijo, ki je imela na razpolago 1,3
mili). dvedskih kron, ki so bile namenjene za dotacijo in posojila

kot pomo¢ pri prestrukturiranju Zelezarn oziroma naprav za
izdelavo plemenitih jekel.

Tako se je felezarna Uddeholm, ki izdeluje nerjavna jekla,
zdruZila z Gringas Nyby v skupno podjetje Nyby.Uddehaolm.
Za olajéanje te zdruZitve je prispevala driava &z 700 milij.

Razen tega so hile ob koncu sedemdesetih let izvedene v
2elezarski proizvednji $e druge spremembe:
Zelezarni Uddeholm in Sandvik sta skupaj zaradili

— Fagersta in Sandvik bosta stoje proizvodne aktivnosti
-delno usklajevali, medtem ko zdruzitev zaenkrat ni predvidena.
— V Zelezarni Dofus je prenehala obratovati jeklarna.

— V Zelezarni Surahammarshruk je letoc spomladt prene-

ZELEZAR

LT
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BATALJONA

- KOKRSKEGA ODREDA

(hndaljevanje)

Po  poletnih
nem$kih napadih je na sektorju
Kokrskega odreda, na njegovem
vzhodnent operativnem ozemlju,
ostal celovit Se 1. ali Kamniski
bataljon, na sektorju Kranja, Stor-
2i¢a in Krvavca pa le 3e skupina
preostalega 2. bataljona.

* V poletni ofenzivi so okupatorji
uporabili tudi domade sodelavce, or-
anizirane v nevarne yprotibande«.
tem so zadeli delovati fudi pruvi
izdtgglski organizatorji bele garde
na Gorenjskem. Ti so tako na terenu
kot v et Krvavcem Ze dosegli
nekaj otipljivih razdiralnih  us-
pehov. Vojaski porazi, ki jih je
spremljalo okupatorjevo nastlje, so
na preostalem mostvu pustili pecat
utrujenosti. Silovita okupatorjeva
ofenziva, sploh najmoéneja na
ozemlju, ki so ga bili zasedli Nemct,
je namreé¢ razen Kamniskega ba-
taljona prizadela tudi vse druge
partizanske enote na Gorenjskem.

‘Izgube in teZave med nemsko
ofenzivo so bile toliko vedje, ker v
kranjskem okroZju terenskih or-
ganizacij v 1942. letu skoraj ni bilo.
Partizani so tedaj Stevilénej$n oporo
imeli le v prebivalcih hribovskih
vast in zaselkouv.

Kljub siloviti sovraZnikovi premo-
& pa so borci in aktivisti Kokrike-
ga odreda prav sredi te ofenzive
zadeli prenasati plamen upora tudi
na Korosko.

Prav tako so borei Kokrikega
odreda sredi nemske ofenzive justi-
ficirali celo vrsto okupatorjevih og-
leduhov, njihouth pomoénikov in
prve o?anizatorje bratomorilske
bele garde. S svojimi maloitevilnimi
borei je Kokrski odred v dneh
poletne ofenzive opravil tudi vrsto
napak, ki so bile v zvezi z 2. grupo
odredov, ofenziva pa je izvrievanje
vseh teh nalog otezZevala. :

Kokr3ki odred, ki je bil ustanov-
ljen gele z zaletkom partizanske
ofenzive, zaradi svoje mladosti
malostevilnosti in teZe, ki jo Je
moral sprejeti nase, ni mogel storiti
veé, kot je storil. Pri tem je zgubil
dobro polovico svojega mostva.

V obojestranski poletni ofenzivi,
ki se je zadela najprej s partizanske
strani, so kmalu prevzele pobudo
nemske enote, kajti na njihovi strani
.sta bili stlovita premo¢ in tehnika.
Tudi gorato ozemlje ni bilo v prid
partizanom. To $e zlasti velja za
sektor Kokrskega odreda, kjer je
imel okupator ugodno zaledje; ki se
Jje §irilo $e v sosednjo Avstrijo. Prav
v tej ofenzivi se je pokazalo, kako je
okupam{r svoje enote lahko naglo
prevaZa
medtem ko so enote Kokrskega
odreda za pot prek kake doline ali
reke potrebovale dolge ure, nodi in
dneve, kar je od partizanov terjalo
nepopisne telesne napore in prema-
govanja.

Ob vsem tem tudi ni éudno, da je
bila vsaka partizanska slabost ali
napaka takoj kaznovana z izgu-
bami.

o cestah in Zeleznicah,

Poleg elitnih policijskih enot, ki
naj bi Gorenjsko yoéistile« par-
tizanov, je prigel-na Gorenjsko tudi
visok policijski uviditelj iz Berlina.
generalpolkovnik SS Kurt Daluege.
Sef redarstvene policije Hitlerjevega
rajha.

Ofenzivni partizanski nadrti, ki
Jih je izdelalo glavno poveljstvo
slovenskih partizanskih cet, niso_bili
pripravljeni “na osnovi. stvarnega
poznavanja razmer, nisn upostevali
pomembnosti Gorenjske za nem-
Skega okupatorja in so bili bolj
plod dobrih Zelja po Sirjenju na-
rodnoosvobodilnega boja na Go-
renjskem in Stajerskem kot pa
rezultat analiz in moZnosti. Napotki
za razvijanje partizanske ofenzive
na Gorenjskem so bili preve¢ opti-

mistiéni in nestvarni, kajli niso
upodtevali majhnega Stevila  tu-
kajdnjih partizanov, okupatorjeve

moé&i in drugih specifi¢nosti. Po-
sebno pa niso in tudi niso mogli
radunati z dejstvom, da so nemski
voditelji za naérte glavnega po-
veljstva slovenske partizanske voj-
ske vedeli Ze 15. maja 1942 in da so

o

potem te podatke dopolnjevali s $e
neodkritimi vohuni in z izjavami
nekaterih partizanskih dezerterjer,
a tudi ujetnikov.

Partizanska ofenziva na Gorenj-
skem se je na poletje 1942 torej
neustreznem, nepravem.
trenutku. Tudi mocna 2. grupa od-
redov v takih razmerah tedaj ni
mogla tod opraviti svojega poslan-
stva.

Zaradi slabih zvez z Gorenjsko
tudi priprave na ofenzivo niso bile
pravofasno in zadostno izuvrdene.
Tako sta 1. in 2. grupa odredotv v teh
pripravah  zastopali razlidne tak-
ticne poglede in prijeme, obe pa sta
imeli -~ veliko Zrtev. To razlicnost
odrgzajo tudi poroéila obeh grupnih
poveljstev, dasiravno so ju sestauv-
Yali sposobni, hrabri in predani
poveljniki. To je bil odraz v
razliénih  krajih  in okoliséinah
nastajajoéih grup. Ce poroéilo po-
veljstva 2. grupe odredov v sep-
tembru 1942 o&itajode govori o ob-
nasanju enot Gorenjske ali 1. grupe
odredov, pa porodila in ugotovitve
istega poveljstva z dne 14. novembra
1942, torej Ze z dolofene dasovne
oddaljenosti in z novimi spoznanji,
govore drugade. Med drugim pra-
vijo: »Zavladevanje nasega odhoda,
predvsem pa pohoda na Gorenjsko
se je pokazalo kot velika zmota . . .«
(Poro¢ilo 3taba 2. grupe odredov o
pohodu na Stajersko cez Gorenjsko
v septembru 1942 . (Zborntk NOV
VI7i4, dok. §&. 26, ter poroéilo
politkomisarja istega Staba central-
nemu komiteju KPS 14. novembra
1942, isti zbornik, dok. 3t. 86, str. 255,
ki govori o zavlaéevanju odhoda )

OCENA POLETJA 1942

Poroéila Staba 1. grupe odredor
s0 o tem, kako je grupa pripravijena
sodelovati =z 2. grupn odredor.
govortla  spet  drugace. (Porocilo
1. grupe odredor z dne 26. avgusta
1942 glavnemu poveljstvu o nemski
ofenzivi na  Blegos in - Jelovico.
(Zbornik NOV VI‘'3, dok. §t. 128))

A dolga leta_so veljale dosti
drugacne ocene. Sele Miha Marinko
v knjigi Moji spomini, ki je iz8la leta
1971, dokonéno potrjuje domneve.
da je bil nacrt o osvobajanju pre-
cejsnjega dela  Gorenjske tedaj
»éista iluzyjas. Na tedanje osrednje
slovensko vodstvo je pac¢ deloval vtis
girokega razmaha splosne uvstaje v
zahodnem delu Srbije Se¢ v poletnih
dneh 1941. Toda razmere v Sloveniji
so bile povsem drugacéne. na kar jo
bilo nwino treba racunati.

Pa tudi slovenske pokrajine so se
med seboj razlikovale in Gorenjska
pri tem ni bila izjema. Okupator je s
poletno  ofenzive pripravil Gorenj-
sko tako dale¢. da je bilo prebival-
stvu dodeljeno »nemsko driavljan-
stvo na preklica. s tem pa vzpo-
stavljeno nekak$no »pravno opravi-
éiloe za mobilizacyjo v nemsko vuj-
sko. Vendar kljub obcéutni defen-
zivnosti in  oslabljenosti  gorenjski
partizani pokrajine niso zapustili.

POZIVLJANJE POLITICNEGA
IN VOJASKEGA DELOVANJA
NA TERENU, A TUDINOVE
IZGUBE

Delo na terenu — osnova _zd
partizansko mobilizacijo — Pogosta
izdajstva partizanskih skupin v rav-
nini — Nove Ertve — Junaske smriti
— Kmalu po dogodku v Udinem
borstu pade Se deset borcev Kokr-
Skega bataljona. pet pa je ujetih —
Konec leta spet nova organizacya

OF in KP — Na Jelovici pade $e
Lojze  Kebe-Stefan.. politkomisar
1. grupe odredov in sekretar PK
KPS za Gorenjsko — Prea odredna

tehnika — Preusmeriter dejarnosti
po Kidricevem obisku na Gorenj-
skem — Priprave na protinemsko

mobilizacijo  —
ofenzivnosti  —
zanske pomodéi ni —
portreti.

Kmalu po uni¢enju Kokrskega ba-
taljona v Udinem borstu je Stab
Kokrskega odreda dobil nalogo. da
za ilegalno politicno delo na terenu
dolo¢i in pripravi ¢imveé prekalje-
nih borcev. Ti naj bi na terenu spef
obnavljali in &rili odbore OF in
partijske celice ter pripravlijali ljudi
na odhajanje v partizane.

Ta je bilo se toliko potrebneje. ker
so vsi okupatorjevi ukrepi na Go-
renjskem.. kot smo-Ze videli. v tem
¢casu kazali na to, da bodo, brz ko
bo mogode, gorenjske fante mobilizi-
rali v nemsko vojsko. Odtegniti te
fante nemski mobilizacyi in  jih
pridobiti za odhod v partizane. to je
bila glavna naloga.

Ker pa je bila Ze jesen in je bilo Z¢
povsem  jasno, da se bo vona
zavlekla. je glavno poveljstvo prek
Staba 1. grupe odredov sporoéilos da
Jje zaradi gliz'ajnéy se zime treba
zbirati in na skrivnih krajih uskla-
diséevati primerna Zivila. To je ve-
lalo tudi za obleko. smuéi in drugo
zimsko opremo. Izkusnje prve parti-

Potrebe po  vedji
Obljubljenc  parti-
Proi Titovi

- zanske zime so z vso jasnostio po-

kazale. na kaj je treba misliti in kaj
storiti. Tt dve osnovni nalogi sta
stali tedaj tako pred politiénimi de-
lavei na terenu kot pred borei v
partizanskih enotah.

. Nadaljevanje .

Naslednji dan smo se odpeljali na Gronland. Na aerodromu

-~ Po mojem, ni! Vodi naj, kdor je najbolj sposoben. Tudi tak,
ki bo delal napake. Samo povrien naj ne bo. Ti, Strela, si bil dober
komandir. Izprosil sem se v tvojo &eto, tudi v prihodnje se bom.«

Nanko Se nikogar ni tako dolgo prepri¢eval. Ampak Strela je bil
videti tako izgubljen, potreben pomoéi, da je zmogel toliko potrplje-
nja in razloZil, kar se mu je utrnilo. Predvsem, da bi pomiril Strelo,
ki je hudo trpel. Gledal ga je, kako strastno kadi in premiélja. Ko je
#e menil, da je Strela razumel, se je spet Zalostno nakremZil.

»Nekaj se mi je razkrilo, Nanko. Pa bom povedal samo tebi,
nikomur drugemu. Ce le zmore$, zadr#i to zase. Ko premisljam, se
mi zazdi, da sem v tem kratkem boju doZivel vse poglavitne moZne
oblike tesnobe, strahu in poguma. Zmerom sem verjel, da sem
hraber, kot verjame¥ tudi ti. Predvsem pa sem tako ravnal. Po boju,
ko sem trepetal, da je padla vsa &eta, da sem edini preZivel, se mi je
razkrilo, da je bil najhrabrejgi Veljko! On se je Zrtvoval! Mi smo se
borili, hoteli preZiveti. V resnici.smo le veliko tvegali. Veljko pa je
sprejel smrt zaradi nas. Kot midva bi tudi on lahko juri$al. Se s to
prednostjo, da bi hranil rafal za najbolj teZak trenutek in ga sproZil
proti Nemcem, ki bi-ga ovirali. Pa je streljal nazaj, da smo mi lahko
bezali in smo vedeli: za hrbtom je varno. SovraZnik je le pred nami.
Saj smo cenili Veljka, amﬁak premalo. Zdaj bomo rekli, bil je hraber
mitraljezec. Pa je bil veliko ve¢. Midva sva hrabra, Veljko pa je bil
veliko ved.« V tem je imel Strela prav. Veljko se je prostovoljno

- Zrtvoval za druge.

Natanko je vedel, zakaj se je odlo¢il. In ne samo, da je vedel:
zmogel je toliko resni®nega poguma. Pa saj to ni pogum. Zmogel je
toliko ¢loveSkega, dobrega. Vedina, tovarisi so mu pomenili ve¢ kot
on sam. Ostal je, streljal, da se je ve¢ drugih reilo. Ce si premi#ljal
o Veljku, potem se ti je razkrilo, da je zmogel najveé.

Strela je moral zaslutiti, da je Zalost nagrizla tudi njega. Iz
nederij je povlekel asnik, lepak, ki ga Nanko ni videl. Nanko je
razpoznaval svoje tovariSe. Ko mu je pogled zastal na mrtvem
Vei:jku. je naglo zganil ¢asnik, papirje in na silo potisnil Streli v
roke.

»Ne zameri. Nisem te hotel posebej prizadeti. Ampak to bom
hranil. Tudi sam nekaj ¢asa tega ne bom gledal. Ne smem pomisliti,

VINKO TRINKAUS
(ODLOMEK IZ ROMANA)

UPORNIKI

kako je ranjenim, ki jih vla&ijo po ulici z napisi na prsih: »Jaz sem
razbojnik!« Nanko ni le to, da sem bil aktivni jugoslovanski pod-
¢astnik. Ni to prisega. Saj aktivnega jugoslovanskega #astnika med
nami 8e nisem videl. Ampak ti Nemci so me zdraZili. Prili so, kot da
Je to zmerom njihovo, da bodo tukaj ostali. Mi pa, ravno toliko, da
niso pljuvali na nas. In zdaj se mi je moralo pripetiti, da pljujejo na
preZivele borce iz ete, ki sem jo imel za najboljdo.«

»Saj-je bila,« je naglo odvrnil Nanko. Ko je opazil, da je Strela
Se nezaupljiv, ne verjame, je dodal: »Najbolj$a od moZnih &et je
bila. Zato sem tudi hotel biti v tej deti. Saj ve§, da sem se izprosil v
eto, k Veljku. Ti sam ugotavlja$, da je bil Veljko najbolji. Ravno
on mi je rekel:" Strela je odliten komandir, dober vodja. V taktiki e
nekoliko zaletav. Ampak se bo Ze obrusil. Tek#ne, obrudene, potre-
bujemo! «

»Je res to rekel?« je dvomljivo vpraial Strela. Gledal ga je
naravnost v o¢i. »Si nisi tega izmislil?«

»Ne!« je trdo odvrnil Nanko.

Seveda je nekoliko lagal. Veljko je Streli zaupal. Na poseben
na¢in mu je bil privrZen, ker je videl, da je Strela zmerom na &elu,
kadar se je treba prebijati.
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»Vseeno ne bom vodii! No, saj zdaj mi tega nih&e ne ponuja.

Ampak mislim za pozneje,« je Ze precej bolj umirjen rekel Strela.
Potem je stresel Nanka. »Grem pa k tebi, v tvoj vod.«

Zdaj je bil Nanko na tem, da podvomi. Vendar Strela je gledal 1

tako odkrito, celo s strahom, da se je Nanku sum razpréil. Nakrem-
il je usta.

»Zakaj v moj vod? KakSen vod neki?«

Strela je ponosno kimal. Kot bi ga preblisnil rahel nasmeh.

»To pa kot pribito. Vodnik in pozneje 3e kaj ve¢. Ima$ posebno
prednost pred mano. Morebiti si v resnici §e hrabrej$i od mene. Jaz
to ho¢em biti! Ti menda kar si. Ali pa te tudi mika. Zavidam pa ti
tvoj mir. Trmast si kot mula, ne pupustis, hkrati pa si tudi v hudem
miren. To te je varovalo pred zaletavostmi. Jaz pa sem v svojo
veliko nesrefo nagnjen k tveganju. Srefa, da nikoli nisem imel
denarja. Vsega bi zaigral, ker bi rafunal na sre¢o.«

~Nanka so zveder poklicali v §tab, kjer mu je Posavec sporoéil,
da je imenovan za vodnika. Zlahka je dosegel, da sta bila v njegovem
vodu tudi Strela in Suhi. Povedal je $e, da Strela le zatasno, na kar
je Posavec pritrdilno pokimal. ;

Ko je hotel oditi, ker mu je bilo neprijetno, je komandant Posa-
vec 8e nekaj mencal. Nanko ni uganil, kaj e Zeli, pa je vztrajno lovil
njegov pogled, dokler ni Posavec previdno zapredel:

»Nanko, bi te mikala kakéna posebna naloga?« (nadaljevanje)

ANICA AZMAN 2

DAN NOCE ZASPATI. ..

GRONLAND — ISLAND

Menjava denarja v hotelu je bila slab%a kot v banki.
Receptor je menjaval kar pod roko brez potrdila. Ena danska
krona je pribliZno pet na&ih dinarjev. .

Zveder smo #li v Tivoli, vstopnina je deset danskih kron.
Pravijo, ¢e ne gres v Tivoli, nisi bil v Kopenhagnu. Svetovno
znani zabavidéni park je bil ustanovljen Ze leta 1843 na
trdnjavi. Dnevno ga obifte vef tisoZ ljudi. V tej vedno zeleni
oazi je okrog 150 tisoé cvetic in 100 tiso¢ pisanih luéi. Na jezeru
so ludke v obliki ka&jih pastirjev, gugalnice imajo obliko vikin-
gkih ladjic. V o& mi je padla lepa kitajska hi#a in japonski
vrtovi. To pa ni samo zabaviini park, ampak tudi kulturni
center, v katerem nastopajo mednarodni mojstri. V njem je
tudi ve? restavracij. Odprt je od 10. do 24. ure. V Tivoliju vsak
najde nekaj zase od najmlaj3ega do najstarejsega.

10 ZELEZAR

je bilo veé letal. Na& beograjski vodié, ki dela pri SAS (skandi-
navski avionski druZbi), je povedal, da skandinavci pogosto
uporabljajo »aierbus« za 242 potnikov, ki ima dva motorja in
porabi manj goriva. : ~

Pristali smo na Islandu, v Kefleviku. Povedali so nam, da
bomo imeli pol ure postanka, na to pa bomo nadaljevali voZnjo
na Gronland. Cakali smo eno, dve tri, §tiri ure, pa ni bilo ni-
kakrénih izgledov za let. Tam je bila megla in je letalisde
premajhno, da bi avion varno pristal. Zaradi ¢akanja so nam
postregli z malico in pijao. Konéno so nas obvestili, da avion
sploh ne bo peljal in nas na ra¢un SAS odpeljali v hotel Holt v
Reykjavik. Mesto Reykavik je oddaljeno okrog 40 kilometrov
od letaliséa. Med potjo smo videli, kako je en avtobus vlekel
drugega. Smola, defekt, smo si mislili. Izkazalo se je, da je
nepreraéunljivernu Soferju le zmanjkalo bencina.

Otok Island je edino najvelje podrodje v Evropi, kjer je
¢lovek se lahko pri¢a dogodkom, ki so bili pred veé¢ milijoni leti:
vulkanskim izbruhom, pustim planjavam, iz katerih se dvigajo
oblaki pare in dima, erupcijam blata in Zveplenih par ter nena-
vadni pokrajini. V davnini so ga imenovali Ognjeni otok, danes
pa Ledena deZela. Kaj je prav? Oboje! Geografsko leZi na robu
severnega polarnega kroga med 63 stopinj 24 minut in 66 stopinj
33 minut severne $irine ter 24 stopinj 32 minut zahodne dolZine.
LeZ%i na pol poti med New Yorkom in Moskvo. PovrSina meri 103
tiso¢ kvadratnih kilometrov. Najveéja oddaljenest od severa do
juga je 300 kilometrov, od vzhoda do zahoda 6600 kilometrov.
Okrog Islanda je veliko manjhnih otockoy, precej je nenaselje-
nih. Najkrajsa razdalja med Islandom in Grénlandom je 287
kilometrov.

Ker od 21. marca do 23. septembra osvetljujejo sonéni Zarki
bolj severno zemeljsko poloblo in je osvetljena vsa severna
zemeljska kapica, je vedno svetlo. Za nas je to nenavadno, ker
smo navajeni, da zaspimo takrat, ko je noé. Na Islandu in
Gronlandu pa ni tako, zato sem dala svojemu sestavku naslov:
Dan node zaspati... Preden smo se odpravili k potitku v
Rekjaviku, sem ob polno¢i napravijla prekrasen diapozitiv;
velike nove stavbe oZarjene od sonca.

Ogleda Islanda nismo imeli, ker je bil v plana %ele po
vrnitvi z Grénlanda.

Ves &as sem mislila samo na ledene gore. Ali nam bo uspelo,
da jih vidimo, ali bomo Se morali ¢akati?!

Proti Gronlandu smo odleteli ob pol trinajstih. Na Islandu
je bilo jasno, sonéno. Po polurni voinji smo Ze prileteli v
meglo, ki je bila v slojih. Malo nas je premetavalo. Sre¢ni smo
bili, da smo sploh v zraku, ker avion zaradi vremenskih razmer
vefkrat ne poleti. Stregla sta nam dva stjuarda in ena stevar-
desa. V glavnem so na takih, lahko redem pustolovskih voz-
njah, le stjuardi. Otrokom je stjuard prinesel plastitno SAS
Junior zna¢ko. Tudi meni jo je le s tezavo uspelo dobiti. V
avionu je bilo precej domaéinov — Eskimov, ki so 8li domov
na dopust. Bile so tudi ekspedicije: dva Nemca, dva Sveda in
trije Danci. S seboj so imeli hrano in spalne vrede. -Na
Granlandu so hoteli ostali 14 dni in samo pe&aditi.

Po devetdesetminutni voZnji so gledali iz megle %e Grin-
landski sneZeni vrhovi, vmes pa usedline, kot bela cesta. Pristali
smo na juZnem Gronlandu v mestu Narssarssuaq.

V daljavi sem videla v fjordu bele gmote. Kaj je pravzaprav
to? Sploh nisemn mogla verjeti, da na lastne o¢i vidim ledene
gore. ‘

Sneine mase se v stoletjih stisnejo v led. Led se za&ne
pomikati. Ko pride do morja, se kosi odtrgajo in to so ledene
gore. Nekatere so visoke do 80 metrov, vendar je to le osmina
ledene gmote, ker je vse ostalo pod vodo. DolZina je razli¢na,
tudi tako velike so, kot je razdalja od Ljubljane do Zagreba. To
je bila tudi najve¢ja ledena gmota, kar so jih doslej videli. Na
nekaterih krajih Gronlandije je led do tri tiso metrov debel.
Njegova starost se ne da dologiti. Barva ledenih gora je zelo
raznovrstna. Se neprestano spreminja in kaZe v soncu lepe
slike. V stoletjih se je v teh ogromnih gmotah nabral zrak in ko
pridejo plavajofe ledene gore v toplejSe kraje, se segreje tudi
zrak v njih, se raz§iri in raznese goro s silovitim pokom v drobne
kose na vse strani. Raziskovalci so o tem Ze veliko pisali in tega
pojava dolgo ¢asa niso znali razloZiti. i

Po programu je bilo napisano, da je iz letalid¢a prevoz v
hotel. Mislila sem si, da je to veliko naselje in da je dale¢ do me-
sta. Vse skupaj pa je bilo le majhno naselje in en sam hotel
Arctic. Cist zrak in nepopisen mir! Ni &udno, da so Ameriani
prav Narssarssuaq izbrali med drugo svetovno vojno in v vojni s
Korejo za okrevali§te ranjenih vojakov. Pofutje je dudovito in
polno priéakovan;j!

Smolo imamao z vremenom. Ves ¢as je lilo, ko smo se peljali
s ¢olnom in pristali v-majhnem zalivu. okl Nadaljevanje
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_ Izvr¥ni svet OS Radovljica je na 164. seji 20. oktobra spre-
jel predlog odloka o razgiritvi obveznosti pladevanja krajevnega
samoprispevka v KS Gorje, obravnaval in potrdil.je akcijski
program izvajanja sklepov 21. seje CK ZKJ, ki se nanagajo na
nujne ukrepe gospodarske stabilizacije v ob&ini. Seznanil se je
tudi z informacijo o gradnji zakloni& v SR. Sloveniji, ki bi jo
moral obravnavati Ze na pretekli seji.’ g

Na oktobrskem zasedanju ob¢inskega odbora ZZB NOV
Radovljica so sprejeli program Zalnih slovesnosti ob dnevu
mrtvih pri spomenikih in grobi&¢ih borcev NOB in Zrtev fa#iz-
ma v radovljiski obé&ini. f;lne slovesnosti se bodo pridele ze
v &etrtek, 29.oktobra, ob 11. uri pri grobiséh padlih borcev
III. bataljoria  Prefernove brigade na Goreljku. Istega dne ob
16. uri se bodo zbrali k Zalnim slovesnostim na Srednji Dobravi
pri spomeniku Staneta Zagarja, v Radovljici pri spomeniku
NOB v grajskem parku in v Lescah pri spomeniku NOB
nasproti pohidtvenega skladii®a Murke. V petek, 30. novembra,
ob 17: uri bodo slovesnosti na grobi%u borcev v Podnartu.
Osrednje Zalne svetanosti bodo 1. novembra ob 10. uri na
grobi&tu talcev v Dragi, ob 11. uri pa v grastinskem parku
pri grobiséu talcev v Begunjah. Tega dne bodo slovesnosti
tudi v Gorjah ob 9. uri, na Bledu ob 10. uri, popoldne pa na
Brezjah, v Kropi, v Bohinjski Bistrici, Ribnem in v drugih
krajih obéine. TR

Komite obéinske konference ZK Radovljica je na 22. seji
20. oktobra presodil izvajanje in uresni¢evanje gospodarske sta-
bilizacije v obé€ini in- v zvezi s tem naloge komunistov in orga-
nizacij ZK po 21. seji CK ZKJ. Preuéil je tudi izhodii¢a obé&n-
skega akcijskega programa izvajanja sklepov 21. seje CK ZKJ.
Na seji so se dogovorili o organizacijsko kadrovskih pripravah
in programih volilnih konferenc v vseh osnovnih organizacija
ZK v obéini. :

Volilna komisija pri predsedstvu OK SZDL Radovljica je
na seji 19. oktobra presojala problematiko volilnih postopkov v
drugem krogu evidentiranja moZnih kandidatov za volitve
v letu 1982. Komisija je ugotovila, da je do 1. oktobra, ko je bil
skrajni rok za porofanje o evidentiranju v KS in TOZD, to
nalogo opravilo oz. poslalo zbirno porotilo ob¢inskemu eviden-
ti¢arju, le 4 KS in 30 TOZD iz cele obéine, kar je le slaba petina
vseh, ki bi to po dogovoru morali opraviti. Volilna komisija bo
zaradi tako povrinega postopka predlagala predsedstvu OK
SZDL ustrezne ukrepe, da bi se te naloge dosledno in nemu-
doma opravile.

Po podatkih volilne komisije pri OK SZDL Radovljica, ki
jih je zbrala iz poroéil v prvem krogu evidentiranja, so v KS in
TOZD evidentirali letos za moZne delegate skupi¢ine druZbe-
nopoliti¢nih in samoupravnih interesnih skupnosti 4.534 kan-
didatov, medtem ko so za volitve 1978. leta evidentirali 5.331
moZnih kandidatov. To pomeni, da letos niso zajeti v prvo poro-
¢ilo evidentiranih kandidatov niti kandidati iz leta 1978, Se
man) pa je evidentirano kandidatov iz prvega mandata 1974.

Predsednik izvrinega sveta OS Radovljica je prejénji- teden
sklical na delovni pogovor predstavnike Hotelskega turisti¢nega
podjetja Bled in Zavoda za napredek in razvoj turizma Bled.
Beseda je tekla o uresnievanju sprejetih stalid® in sklepov
0 reorganizaciji -turistinega gospodarstva na Bledu. Spora-
zumeli so se, da se Ze takoj lahko povezeta HTP BLED in
Zavod za turizem, kasneje pa naj bi se jim pridruZili tudi drugi
blejski hoteli, ki imajo sedez svoje OZD izven ob¢ine. Omenili so
moznost za zdruZitev tudi radovlji$kega hotela Grajski dvor in
hotela Grad Podvin.

*
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Tretjega sreanja slovenske mladine treh dezel v Zelezni
Kapli na Koroskem, ki je bilo v soboto, 17. oktobra, se je udele-
Zila tudi tri¢lanska delegacija OK ZSMS Radovljica, ki je sode-
lovala na delovnem posvetu v hotelu Obir in na kulturnih pri-
reditvah. Naslednjega dne, v nedeljo, 18. oktobra, se je udelezila
slovesnosti ob zaklju¢ku delovne akcije na PerSmanovi domaéi-
ji v Lepeni nad Zelezno Kaplo, kjer so za uspeino delo na tej
akciji prejeli posebno priznanje tudi brigadirji iz radovljigke

-obéine.

Ob¢inska skupscéina Radovljica je na oktobrski seji razre-
Sila ¢lane obéinske komisije za popis prebivalstva in ukinila
njen ziro ratun. Popis je vodila 6-tlanska komisija, ki je ime-
novala 158 popisovalcev in 19 inStruktorjev. Popis je bil skle-
njen v predvidenem roku, rezultati popisa pa so'bili po oceni
Zavoda za statistiko SRS opravljeni kvalitetno. Zavod je do-
delil obé&ini Radovljica za popisno akcijo. 2,133.895 din, s ¢imer
so bili poravnani vsi strodki in obveznosti do delovnih organi-
zacij za poravnavo osebnih dohodkov popisovalcev.
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Ob¢éinski svet ZSS Radovljica je v soboto, 24. oktobra, orga-
niziral v izobraZevalnem centru republigkega sveta ZSS (Slan-
drovem domu) v Radovljici celodnevni seminar za vse predsed-
nike osnovnih in konferenc osnovnih organizacij ter élane pred-
sedstva obéinskega sveta ZSS Radovljica. Na programu semi-
narja so bile teme o aktivnosti OO sindikatov pri obravnavanju
devetmese¢nih obra¢unov gospodarjenja, uresnitevanja planov,
priprava realnih planov za 1982, uresniéevanje socialne politike
v obéini in OZD, priprave na volitve 1982 in na sindikalne obhéne
zbore ter nekatera tekota organizacijska vpraganja.

Po dogovoru na novoustanovljenem svetu za zdravstveno
varstvo in socialno politiko pri ob&inskem svetu ZSS Radovljica
je Zdravstveni dom Radovljica kot nosilec organiziral 22. okto-
bra tematsko razpravo »Krepitev preventivnega zdravstvenega
varstva in oblikovanje obratnih ambulant«. Razen zdravstve-
nih delaveev iz obéine so sodelovali tudi predstavniki OZD, ki
imajo lastne obratne ambulante in iz OZP), ki tak&nih oblik pre-
ventivnega zdravstva % nimajo razvitih.

Zadnjega seminarja za usposabljanje delegatov v organiza-
ciji in izvedbi delavske univerze Radovljica, ki je bil 9. in
10. oktobra, se je udeleZilo od 70 vabljenih le 18 delegatov, ki &
niso v svojem mandatnem obdobju obiskovali teh seminarjev.
Da je zammanje za izobraZzevanje in usposabljanje v zadnjem
¢asu precej manjse, pove tudi podatek, da se je treh seminarjev
za ¢lane delavskih svetov, odborov samoupravne delavske kon-
trole in disciplinskih komisij udeleZilo le 26, 18 in 14 sludateljev
iz TOZD z obmoéja cele radovljiske obé¢ine. Uvajalnega semi-
narja v septembru za sprejem v ¢lanstvo ZK pa se je udelezilo
komaj 11 od 30 vabljenih kandidatov.

Vodnogospodarsko podjetje Kranj je plan vodnogospodar-
skih del za 1981 v prvih devetih mesecith na obmoé;ju radovljiske
obéine opravile v predvidenem obsegu in vrednosti. Opravilo je
zavarovalna in vzdrievalna dela na Zgosi v Begunjah v vred-
nosti 500.000 din, urejevalna dela na Lipnici — 1I. faza v vred-
nosti 2 milijona din, osnovana je odvodna mre?a na Blejskih
Blatih do Reéice v vrednosti 5,378.000 din, opravljena so
zakljuéna dela na zavarovanju sotofja Save Dolinke in
Bohinjke na Lancovem v vrednosti 2,993.000 din, v Radovni in
Zgosi je bilo opravljenih vet vzdrievalnih del v vrednosti
450.000 din, zavarovalna dela na Savi Bohinjki pri vasi Selo pa
so opravili v vrednosti 191.000 din. Vrednost vseh vodnogospo-

darskih del je v tem obdobju znagala 11,855.000 din.

Volneno blago, ki ga izdelujejo v Suknu Zapuze, je v Jugo-
slaviji posebno na obmoé&ju SR Hrvaske zaradi dobre kakovosti
Se posebno cenjeno. V tej republiki Sukno oskrbuje s svojimi
izdelki pet tekstilnih veletrgovin in okoli 15 izdelovalcev tek-
stilne konfekcije. Na hrvaskem trzi&u proda Sukno skoraj
detrtino svoje proizvodnje, fetudi je popraSevanje Ze veliko
vedje. Vendar mora Sukno zadovoljevati tudi potrebe slovenske

konfekcijske industrije, predvsem pa si moéno prizadevajo za

- ve¢jo prodajo na tujih trZigéih.

V prvih devetih mesecih 1981 so po podatkih analiti¢ne
sluzbe imeli na Bledu za okoli 13% veé gostov kot lani v tem
¢asu. Spodbuden je tudi podatek, da je bilo letos na Bledu kar
za dobro petino veé tujih gostov kot lani, to pa se je odrazalo
tudi v povefanem S5tevilu noéitev in ve&ji izvenpensionski
potrosnji turistov.

Na 35. seji izvrinega odbora obéinske skupnosti za otrogko
varstvo Radovljica 19. oktobra so najprej,spregovorili o kadrov-
skih pripravah in predlogih za skup&€ino in druge organe skup-
nosti na volitvah 1982. leta. Presojali so izhodii¢a za gradivo, ki
ga je pripravila strokovna sluzba za plenarno sejo ob¢inskega

sveta ZSS Radovljica, na kateri bo osrednja pozornost veljala -

uresni¢evanju socialne politike v ob&ini. Na seji so pregledali
tudi gradivo in zavzeli stalid¢e do nekaterih vpraganj, ki bodo
na dnevnem redu .12. seje skupi¢ine republifke skupnosti otro-
Skega varstva v Ljubljani. =

Letosnji pridelek jabolk v sadovnjakuResje pri Podvinu je
bil razmeroma dober, znagal je okoli 500 ton — ali 50 ton ve¢
kot lani. Obiralcem pa je bilo tudi vreme naklonjeno, da so ob
pravem &asu obrali zrele sadee. Ceprav so se stroski v sadjar-
stvu v primerjavi z lanskoletnimi krepko poveéali (okoli 45 %),
za embalaZo pa celo za 100 %, so bile na Resju letos cene jabolk
visje v popredju le okoli 10 %. Od najslabsih vrst, predvsem za
industrijske namene, do najbolj kakovostnih zimskih sort so se
cene gibale od 3,5 do 13 din za kilogram Treba je reéi, da so vsa
jabolka sproti prodali potroinikom iz vse Gorenjske, pa tudi iz
Ljubljane in okolice.

V Festivalni dvorani na Bledu je trgovsko podjetje Murka
od 10. do 19. oktobra priredilo vsakoletno razstavo najsodob-
nejSega trdega in oblazinjenega pohiitva, ki ga izdelujejo naj-
bolj priznane tovarne pohiitva pri nas. Razstavili so tudi raz-
li¢ne pogrinjke za vsak dom. Obisk razstave je hil tudi tokrat
izjemno dober, pa tudi kup¢ij ni manjkalo.

V ribogojnici na Bledu je 9. oktobra poginilo okoli 35 tiso¢
mladih do 10cm dolgih postrvi. Ocenjujejo, da imajo nad
150.000 din 3kode. Do mnoZi¢nega pogina rib je pri§lo domnevno
zaradi blatne odpadne vode, ki so jo delavci Cestnega podjetja
Kranj érpali iz kanalizacije v potok, ki napaja z vodami ribogoj-
nico. O vzrokih in krivcih tedejo raziskave.

V Varazdinu pri tamkajénjem RKUD Sloboda VIS so bili
v okviru vsakoletnega programa sodelovanja v gosteh mogki
zbor Stane Zagar iz Krope, mogki zbor DPU Svoboda Podnart
in harmonikarski orkester Glasbene %ole Radovljica. Z njimi pa
so bili tudi predstavniki ZKO Radovljica. V petek, 23. oktobra,
zveder so nastopili s celoveéernim koncertom v narodnem kaza-
listu Avgust Cesarac, naslednjega dne pa so se predstavili tudi
delaveem tovarne VIS. Tega dne so sve¢ano odprli likovno raz-
stavo ¢lanov LIKOR iz Radovljice v prostorih tovarne Stro-
jetekst v Varazdinu. :

V okviru programa kulturne akcije za delovne kolektive
v radovljigki obéini so 22. oktobra zveder gostovali v Festivalni
dvorani na Bledu ¢lani Odra treh herojev KUD Komandant
Stane iz Pirni¢ev pri Medvodah. Predstavili so se s staro sloven-
sko kmetko veseloigro s petjem »K je je meja«, ki je zaradi svoje
vsebine Se vedno aktualna, zaradi Segavosti pa tudi privla¢na za
vedino gledalcev.

V domu JoZa AZmana v Bohinjski Bistrici so v petek,
16. oktobra, zveder svetano odprli razstavo diapozitivov s tema-
tiko o slovenski divjadi. Pod pokroviteljstvom Lovske druZine
Bohinjska Bistrica so razstavo pripravili élani ljubljanskega
kluba Diana.

PISMO KOROSKIH SLOVENCEV
EVROPSKEMU SVETU

Celovee, 22. okt. (SINDOK) — Osrednji organizaciji koroskih
Slovencev: Zveza slovenskih organizacij na Koroskem in Narodni
svet koroskih Slovencev v pismu generalnemu sekretarju evropske-
ga sveta Karaseku in evropskemu parlamentu poudarjata, da sta z
veseljem in zado&fenjem vzeli na znanje odobritev listine o pravieah
manjsin in listine o regionalnih -jezikih in kulturah v evropskem
parlamentu. Ta listina bo brez dvoma pomagala predvsem tistim
manj§inam, katerih pravice niso zajaméene z nobeno drugo pogodbo,
da bodo lahko uresniéile vsaj. svoje minimalne pravice, je reeno v

pismu.

Vendar pa je za koroske Slovence
zaradi skrajno restriktivne interpre-
tacije in predvsem uresni¢itve med-
narodnih pogodb tudi v demokratié-
nih driavah, kot  je Avstrija, ne-
razumljivo, da je- v pojasnilih k
osnutku listine omenjeno, da je po-
loZzaj Slovencev in Hrvatov v Av-

striji zaS¢iten z drzavno pogodbo’

in da ga tako imenovani zakon o

narodnih skupinah menda 3e izbolj- ~

Suje. V pismu obeh organizacij je
re¢eno, da sicer drzi, da sedmi ¢len
drfavne pogodbe vsebuje posebne

M Nase dolinaiv oktobru (Foto 1. Kuéina)

e

pravice za slovensko in hrvatsko
manjsino, da pa s tako imenovanim
zakonom o narodnih skupinah iz

" julija 1976 sedmi ¢&len nikakor ni

izpolnjen in polozaj Slovencev in

Hrvatov sploh & niizbolj$an.
Nasprotno: ta zakon tako okrnju-

je v sedmem ¢&lenu vsebovane pra-

‘vice, da je pripadnikom slovenske

manjsine na dveh tretjinah njenega
avtohtonega naselitvenega obmoéja
onemogodena uporaba slovenskega

jezika v uradih in sodi&¢ih, da je sa-

mo na eni 'Sestini avtohtonega nase-

litvenega obmoé¢ja predvidena topo-
nomastika tudi v jeziku manjgine in
da je slovenska manjsina glede na
manjdinske pravice razdeljena na
osem razliénih kategorij, kar samo
pospesuje nadaljnjo asimilacijo slo-
venske narodnostne skupnosti.

»Kot odgovorno vodstvo sloven-
ske manjdine ¢utimo dolZznost, da
opozorimo na ta dejstva, tudi ¢e se s
tem izpostavljamo nevarnosti, da
nam bodo oéitali denunciantstvo, s
¢imer je izrecno zagrozil korofki
dezelni glavar Leopold Wagner v
svojem govoru 10. oktobra 1981, ¢e
hi se kdo drznil v svetovni javnosti
grajati in kritizirati trenutno ure-
ditev pravic slovenske narodnostne
skupnosti na Koroskem s tako ime-
novanim zakonom o-narednih sku-
pinah « je re¢eno v pismu.

Ob koncu pisma evropskemu sve-
tu in evropskemu parlamentu-or-
ganizaciji 1zrazata .svoje pri¢ako-
vanje, da bo v doglednem ¢asu
podobno kot pri konvenciji o ¢lo-
vekovih pravicah tudi pri listini o
pravicah manjSin mogote s pritozho
pred-nekim evropskim forumom' za-
htevati njeno uresni¢itev.

LETOSNJE
SRECANJE
TURISTICNIH
DELAVCEV
GORENJSKE
7. NOVEMBRA
NA BLEDU

_ Tradicionalno sre¢anje turistiénih
delavcev Gorenjske bo letos v so-
boto, 7. novembra, na Bledu. Ude-

. lezenci, élani turistiénih drustev in

gostje, se bodo ta dan ob 15 uri
zbrali pred Kazino na Bledu, kjer bo
sprejem. Nato si bodo ogledali zna-

. . menitosti Bleda, po tem pa bo slav- :
' nostna séja.imrkukurnisprogramtiNar

seji-bo podano poroéilo o turisti¢ni
dejavnosti v minulem letu in o
predvidevanjih za nadaljnji razvoj
gostinstva in turizma na Gorenj-
skem.

S kulturnim programom bo zdru-
zen tudi kviz o poznavanju Bleda.
Lesc, Radovljice in Begunj, v ka-
terem .se bodo pomerile najboljse
ekipe turistiénih podmladkov v
golah in v turisti¢nih drustvih na
Gorenjskem. Razglasili bodo tudi
rezultate pisnih izdelkov ucencev s

turisti¢no tematiko in dejavnosti tu-
ristiénih podmladkov. Komisija za

- varstvo okolja bo razglasila rezul-

tate letos$njega tekmovanja v ure-
janju krajev in najboljsim izroéila
priznanja. UdeleZzenci bodo nato
vecferjali in se udelezili zabavnega
programa.

Upostevajoé stabilizacijska priza-
devanja bo" leto¥nje srefanje za
razliko od prejsnjih, ki so trajala ves
dan, skrajdano na pol dneva.

g : B.B.

DRUSTVO INVALIDOV RADOVLJICA
RAZVILO SVOJ PRAPOR

Drustvo invalidov Radovljica letos praznuje desetletnico svojega
obstoja 1n uspesnega delovanja. Zato smo se-v soboto, 24. oktobra,
zbrali invalidi iz posameznih drustev Gorenjske v festivalni dvorani
na Bledu, da bi ¢im bolj slovesno praznovali njihovo desetletno delo-
vanje. Ob tej priliki so razvili tudi svoj drustveni prapor.

Drustvo zdruzuje 700 é&lanov in-
validov, ki imajo status invalida,
precej pa tudi Se ni vpisanih, ker
tega statusa e nimajo. Slavnostne
prireditve so se udeleZili predstav-
niki druZbenopoliti¢nih ‘organizacij
iz obtine Radovljica, gorenjske
regije in. Zveze invalidov Slovenije.
Pokrovitelj prireditve je hila to-
varna verig Veriga Lesce.

Slavnostni govornik je bil Janez
Smole, predsednik ob&inskega sveta
zveze sindikatov Radovljica, ki je
prikazal uspeino delovanje druitva
v desetletnem obdobju, obenem ' pa
izrekel nekaj pobud za nadaljnje
delovanje drustva in zaposlovanje
invalidnih oseb.

Na slovesnosti so podelili 18
priznanj posameznim ¢lanom dru-
stva, ki so najve¢ pripomogli k
uspeSnemu delovanju drustva. Pri-
znanja so prejela tudi nekatera
drustva gorenjske regije za uspes$no
sodelovanje, med njimi tudi Marica
Poto¢nik, predsednica Drustva in-
validov Jesenice in Drustve invali-
dov Jesenice.

Sledilo je razvitje drustvenega

i praporay kat 'jé -bile ~fe 4pbsebno

slovesno. Prapori¢aka Radovljice in
Jesenic sta si podala roke, radov-
1ji8ki prapors¢ak pa je dal zaobljubo,
da bo prapor skrbno ¢&uval in ga
nosil, kamor bo potrebno. :

Za kulturi program so v nadalje-
vanju poskrbeli recitatorji, moski
pevski zbor iz Ribnega in ¢lanska ter
pionirska folklorna skupina iz Zasi-
pa pod vodstvom DPD Svoboda
Rudi Jedreti¢ iz Ribnega. ;

Po slovesnosti smo se preselili v
hotel Lovee, kjer so ob pogostitvi
razdelili tudi priznanja, oziroma ve-
like: lesene keglje vsem Sportnim
drudtvom invalidov Gorenjske za
sodelovanje na $portnem podrodju.
Tudi to priznanje je prejelo Drustvo
invalidov Jesenice. Za dobro razpo-
loZenje je poskrbel ansambel Ka-
ravanke.

Drustvo invalidov Radovljica je
res lepo pripravilo in organiziralo
sretanje invalidov ob svoji deset-
letnici in razvitju druStvenega pra-
pora.

Joze Mrovlje
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0B TEDNU POZARNE VARNOSTI

Kmalu zatem, ko je zvonec v ga-
silskem domu odbrnel, sta dva rde¢a
avtomobila odbrzela proti gozdni
strmini. Mogo®en steber dima se je
dvigal proti nebu, v viSini pa ga je
gajel veter in ga odnasSal proti zaho-

u

Na -ovinku gozdne ceste sta se
avtomobila ustavila.
poskakali iz vozil, hitro in disciplini-
rano vzeli svoje orodje in se napotili
“proti prasketajofemu, zadimljene-
mu gozdu. Na prvi pogled bi élovek
mislil, da so to drvarji, otovorjeni s
sekirami in motorno Zago, toda
nosili so tudi krampe, rovnice in po-
zarne metle, njihove sive uniforme
in svetlikajofi se &lemi pa so mi
gororili, da bodo ti mo¥je gozd rele-
.vali.

Postave so se razgubile v dimu, sli-
gati je bilo udarjanje pozamih
metel, ki so dusile zubelj za zubljem.
Obro¢ se je vedno bolj oZil, gorece
veje so prasketale. Motorna Zaga je
bila vedno glasneja, udarci sekir,
kratka presekena povelja, vse to se
je zlivalo z vetrom.

Dan se je nagibal Ze v veter, ko je
dimni steber izgubil svoj stradni vi-
dez in se spreminjal v sive, polhlad-
ne $trene. Fantje pa so $e vedno
sekali, kopali, odstranjevali veje in
drevesa. Tako je Zalostno, ofrnelo
pogoriie dobilo svoje meje.

Tekma s ¢asom je bila dobljena,
ogenj in veter sta morala priznati
premod.

Tudi e bi ponovno zagorelo, je
poseka varovala ¢udovite, ponosne
jelke.

Stemnilo se je, na pogoriétu pa je
Se vedno prasketalo in tudi kak zu-
belj je &inil v temo, vendar ne za
dolgo, notna straZa je bedela in

. varovala. ;

Drugo jutro je pricelo deZevati.
Moz je so si oddahnili in podasi zapu-
stali pogorisfe. Kdo ve, koliko ¢asa
bi morali %e razkopavati zemljo in
preZati na najmanjsi zubelj, ki bi
&inil iz zemlje, se prifel razra&¢ati in
unidevati.

Zalostno pogorisée bo Se dolgo pri-
#alo o odvrzenem ogorku. Drevesa si
bodo %e dolgo pripovedovala zgodbo
o boju pogumnih moz — GASIL-
CEV.

Jani Drole, 7. ¢
08 Tone Cufar Jesenice

POZAR V DIMNIKU

Moj ofe je bil poveljnik gasilske in
reSevalne dete Zelezarne Jesenice.
Vetkrat mi je pripovedoval, kako
nevarno je delo gasilcev in kako ne-
pri¢akovano pride do pozarov.

Nekega poznega jesenskega dne
pa sem tudi sama videla pozar. Bil je
ze vefer, ko sem opazila, da je na
lesno-galanterijskem obratu, ki stoji
blizu naSe hi3e, zadel goreti dimnik.
Najprej se je mofno kadilo, potem
so iz dimnika 8vignili ognjeni zublji
in se hitro Sirili. Kmalu je bil: ves
dimnik v ognju. Hitela sem klicat
oceta. Takoj je po telefonu poklical
v gasilski dom_ in ni bilo dolgo, ko je
pripeljala gasilska cisterna. Gasilci
so takoj priteli gasiti poZar. Tudi oce
je pomagal. Kasneje mi je povedal.
da se je dimnik vzgal zato. ker je
kurja¢ premoéno zakuril pe¢, potem
pa brezskrbno odsel.

Mozje so°

'USTANOVNA
SKUPSCINA
OBCINSKE
TURISTICNE

~ ZVEZE

V torek, 3. novembra, ob
16.uri bo v konferenéni sobi
skupstine obéine Jesenice usta-
novna seja skupsfine obéinske
turisti¢ne zveze Jesenice. Poleg
formalnih opravil za potek skup-

s¢ine bodo obravnavali, in &e se .

bodo s predlogom in dopolnili
strinjali, sprejeli statut zveze in

programske osnove. Nato bodo.

volili organe skupé&tine, in sicer
devetélanski izvrini odbor, nad-

zorni odbor, predsednika in
tajnika zveze.
Skupitine se bo udelezilo

skupno 20 delegatov, to je iz
veakega turisti¢nega drustva po
stirje. Poleg delegatov so vablje-
ni #e prestavniki ob¢inske kon-
ference - SZDL, ' gorenjske tu-
ristiéne zveze in i

Od obé¢inske stitne zveze

se pritakuje, da bo na ravni

ob&ine uspeimo koordinirala ce-
lotno turistitno dejavmnost na
tem zelo razgibanem turistiénem

drodju.
po, B.B.

ZELEZAR
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~ Srefa v nesredi je bila, da je bil

ogenj hitro pogagen in da ni bilo huj-

8ih posledic. Vsekakor je bila to za- -

sluga refevalcev, ki so vedno

pripravljeni na hitre akcije.

Oégé Bahun, 5. a
OS Tone Cufar Jesenice

POZAR V GOZDU

Bila sem na-obisku pri teti. S se-
stri¢no sva bili na balkonu. Nenado-
ma sva opazili, da se iz gozda vali
dim. Poklicala sem mamico in teto.
Skupaj smo $le proti Soli. A glej! Ko
smo prisle do mesta pozara, so bili
tam Ze gasilci in gasili pozar. Poma-
gali so jim prebivalei hig v blizini.

Drugi dan sem_zvedela, kako je
prilo do poZara. Sest fantov je &lo
po stezi ob gozdu. Vsi so kadili. Izza
ovinka jim je nasproti prisla tovari-
Sica uditeljica. Pet jih je odvrglo ci-
garetne ogorke in jih pohodilo, eden
pa je neugaden ogorek vrgel v suho
listje. Kot da se ni ni¢ zgodilo, so
pozdravili uéiteljico. Komaj se je ta
oddaljila, Ze so opazili v listju pla-
mendek. Z nogami so ga zaleli tepta-
ti, a niso mogli prepreéiti pozara.

Lahkomiselno odvrzen ogorek bi
lahko povzrodil veliko Skodo, ¢e je
ne bi preprec¢ili gasilei-refevalei.

SneZa Stanojevié, 5. a
08 Tone Cufar Jesenice

GASILCEM SMO
HVALEZNI

Gasilci gasijo poZare in pomagajo
ob elementarnih nesre¢ah, kot so po-
7ari, potresi in poplave. Svoje vaje
imajo enkrat ali dvakrat na teden. V
nadem mestu imamo dva gasilska
domova. Starej§im, izkuSenim gasil-
cem pomagajo tudi pionirji in mla-
dinci. Tudi ti imajo svoje vaje in ga-
silska tekmovanja. g

Gasilei morajo biti pripravljeni
vsak trenutek oditi na mesto nesrefe
in pomagati ljudem. Imajo svoje to-
vornjake in kombije, v katerih so 7e
pripravljeni gasilski aparati.

Najve¢ dela imajo poleti, ko so
temperature vi§je in zato se gozd
ali travnik hitreje vige. Dostikrat
povzrodijo pozar malomarni ljudje,
ki ne pazijo, kam odvrzejo ogorek ali
pa ne pogasijo ognja, ki so ga kurili
na izletu.

Gasilei imajo zelo odgovorno delo.
Vsi smo jim zelo hvaleini.

Nedzad Dautovié, 6. ¢
08 Tone Cufar Jesenice

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

USPESNO DELOVANJE SIS ZA.VARSTVD
PRED POZAROM

Na prvi seji obeh zborov skup3éine samoupravne interesne
skupnosti za varstvo pred pozarom obéine Jesenice so pregledali delo-
vanje skupnosti od ustanovitve 27. decembra 1976, sprejeli smernice
za delo v prihodnje in dopolnjen samoupravni sporazum o ustanovitvi,
statut in druzbeni dogovor ter izvolili novo vodstvo.

Pri pregledu dosedanje dejavnosti
so ugotovili, da je skupnost upra-
vitila svoj obstoj in izpolnila naloge,
ki jih je druzba pred njo postavila. V
tem ¢asu sta gasilski drustvi Jese-
nice-mesto in Kranjska gora dobili

. specialni gasilski kombinirani vozili,

srednja orodna vozila pa so dobili v
Podkorenu, Smokuéu in na Blejski
Dobravi, dva lahka gasilska vozila
pa v Gozd Martuljku, in na Dovjem.
Skupnost je s 30 % financirala delo-

vanje poklicne gasilske in refevalne
ete Zelezarne, ker ta opravlja
veliko nalog tudi na celotnem

obmoé&ju obéine. V tem &asu so za.to
enoto kupili avtomatsko lestev za
reSevanje iz visokih poslopij. Pou-
darili so, da takSna naprava danes
velja ze 20 milijonov din, medtem ko
so jo pred dvema letoma kupili 8 za
4 milijone din.

V ¢&asu obstoja skupnosti je gasil-
stvo v jeseniZki obéini doseglo velik
napredek in to predvsem zato, ker je
urejeno redno samoupravno zdruze-
vanje sredstev za gasilstvo. Nov si-
stem financiranja sedaj omogoda
ustrezno vadrtovanje, skladnej%i in
hitrej& razvoj.

Napredek 'in razvo] gasilstva v
obéini je posebno ofiten po ustano-
vitvi samoupravne interesne skup-
nosti. Sedaj imajo vsa drustva poleg
gasilnih vozil tudi cevi za enkratno
zamenjavo. Clanstvo je od leta 1977
do vkljuéno lani naraslo od 518 na
574, &tevilo mladincev in pionirjev
pa se je povefalo od 239 na 290.
Organizirali in  izurili so  tudi
desetine ¢lanic. Na novo so organizi-
rali industrijsko gasilsko drustvo pn
LIP TOZD Mojstrana. Pestavili so
nova orodifa in usposobili gasilske
desetine v Kocni in v Javorniskem

rovtu. Za kadrovsko izpopolnjevanje
so imeli devet tefajev za izpraSane
gasilce, po en tedaj za niZje Zastnike
in vodje civilne za¥¢ite, 12 ¢lanov pa
je uspedno opravilo izpit za vigje
gasilske ¢astnike.

V smernicah programa za obdobje
1981—1985 predvidevajo nadaljnji
razvoj gasilstva v jeseniski obéini.
Poleg tehni¢ne in kadrovske izpopol-
nitve bi radi na Jesenicah organi-
zirali center gasilske sluzbe, ki bi bil
v primeru potrebe sposoben takoj
posredovati v vsakem kraju. Se
ve&jo skrb bodo posvetili wvzgoji
mladih gasilcev in opremljenosti
enot s popolnej§imi  tehnidnimi
sredstvi, gasenju z ustreznimi ke-
mi¢nimi sredstvi in sodobnimi ga-
silskimi ter reSevalnimi napravami.
Pri tem bodo 3e bolj sodelovali s
Stabi civilne za&¢ite in SLO, krajev-
nimi skupnostmi, delovnimi organi-
zacijami in drugimi.

Na seji so potrdili  usklajen
finanéni nadrf za letos. in sicer v
visini 875 milijona din. V naért je
vkljuéena tudi montaza $tirth novih
siren v okviru novega sistema alar-
miranja, ki ga ta ¢as pripravljajo.

Sprejeli so dopolnitve samouprav-
nih -aktov in izvolili novo vodstvo.
Za predsednika skup&ine je bil
izbran JoZe Gregori, za podpredsed-
nika -pa Dusan SikoSek. Za pred-
sednika zbora uporabnikoy, so izvo-
lili Boza Ceha, za predsednika zbora
izvajalcev pa Karla Tramteta, ki bo
delegat v republigki SIS za varstvo
pred poZari. Za predsednika odbora
samoupravnega nadzora S0 imeno-
vali Emila Nod¢a, za tajnika skupno-
sti pa ponovno Edija Cencka. o

NA LIKOVNI

RAZSTAVI

V torek, 21.oktobra, smo =i
ogledali likovno razstdvo v Delav-
skem domu na Jesenicah. Na njej so
razstavljali likovniki delovnih orga-
nizacij SOZD Slovenske Zelezarne.
Najbolj .v8e¢ mi je bil vigan les
IVANA VECKA iz Stor; ki je upo-
dobil Ursljo goro. V ospredju je vi-
nograd, v ozadju pa dve domadiji in

- pa vrhu cerkvica. Vie& mi je bila, ker

je lepo prikazal temne in manj svet-
le rjave barve na svetlorjavi podlagi.

VEed mi je bila tudi oljna slika
VINKA BOGATAJA iz Lesc. Nari-
sal je Begunj&€ico. Lepo je upodobil
gore. Bilo je, kot bi stala na jasi in
opazovala to lepo pokrajino. Kmalu
sem zagledala linorez FRANCETA
DOLIN%KA. ki me je takoj navdusil
zaradi treh kombinacij barv, Slikar
je imel s tem zelo veliko dela. Nare-
diti tri linoreze, ki bi se pokrivali
med seboj, je zelo teZko. Pritegnil

- me je tudi »Plaviare«, toda ne toliko.

saj je moral zanj narediti samo dva
linoreza. VSe¢ mi je bila tudi risba
MAGDE ZAGORICNIK s tufem,
saj upodobiti gorenjsko domaéijo
tudi ni maéji kaSelj. LEPOLD
GROS, ki je upodobil Vrbo, pa mi ni
bil vie& Na sliki je bila narisana

samo cerkvica. Zraven bi lahko nari-

sal ve¢ okolja, ¢e bi le malo zmanjsal .

cerkev. FRANCE KREUZER pa na
slikah Unec 1 in 2 ni znal prav upo-
dobiti teh pisanih barv vode in po-
krajine. Preve¢ je mefal temne
barve namesto svetlih.

Veseli in polni lepih vtisov smo
odsh s te razstave, saj smo upali, da
bo vsak se kdaj videl kaj podobnega.

Mojca Noé, 6. b
08 Pre#ihov Voranc

Zelezarski globus

ZVEZNA REPUBLIKA
NEMCIJA

. "Po zahodnonemkih podatkih je

dosegla v letu 1980 svetovna proiz- *

vodnja cevi 69,2 milij. ton, kar je za
1% veé kot leta 1979. Dale¢ najvedjo
proizvodnjo - je dosegla Sovjetska
zveza z 18,2 milij. ton (26,3 %), pred
Japonsko 12,2 milij. ton (17,6%),
ZDA 8,2 milij. ton (11,9 %), ZRN 48
milij. ton (6,9 %), Italijo 3 milij. ton
(5,6 %), Francijo 2,1 milij. ton (3,0 %)
;111 s\fﬁliko Britanijo 1,1 milij. ton

30. oktobra, ob 16. uri.

¢lane ZB NOV in ostale.

Jesenice

KOMEMORATIVNA SVEGANOST
V SPOMINSKEM PARKU
“NA PLAVZU

Krajevni odbor ZB NOV in ostale druZbenopoliti¢ne or-
ganizacije krajevne skupnosti PlavZ Jesenice obvestajo vse ob&ane,
da bo letoinja komemorativna svetanost ob grobovih padlih borcev
NOV ob dnevu mrtvih v spominskem parku na Plaviu v petek,

Da bi se dostojno oddolzili spominu vseh padlih borcev NOV in
7rtev faSistidnega terorja, na sveéanost, vabimo vse ob&ane Jesenic
in okolice, predvsem svojce padlih borcev, Solsko in ostalo mladino,

Organizacije ZB NOV v obéini in ostale druZzbenopolitién
organizacije naj se sve¢anosti udeleZijo s prapori.
Odbor ZB NOV KS Plavy

V SPOMIN
‘ANDREJU

MORETU-GANDIJU

Neizprosni so zakoni na-
rave, za vse so enaki, toda
vseeno nismo mogli verjeti.
Nemo smo ostrmeli ob novi-
ci, da nas je nenadoma in
prerano zapustil nas plani-
nec, alpinist in gorski rese-
valec Gandi. Bil je tovaris
brez primere, tih in skro-
men, klen gorohodeéc in do
skrajnosti pogumen gorski
redevalec. Prav ti dve last-
nosti, skromnost in pogum,
sta bili glavni vrlini njego-
ve osebnosti.

Dela, ki jih je opravil,
bodo %e naprej Zivela in
ostala med nami. Ljubil je
te nase prelepe gore, Zivel
je samo zanje. Ko ga je kli-
cal v svoje vrste osvobodil-
ni boj za rodno zemljo, se
mu je takoj odzval. Z naj-
bolj skromnimi plezalnimi
pripomoéki je vodil in pri-
peljal preko 60 borcev iz
Vrat éez zasnezeno sSkrbino

med Oltarjem in Suhim pla--

zom v Martuljek in tako
zmesal sovrazniku sled. To
je bilo ne samo vojasko,
temve¢ tudi alpinisti¢no
dejanje brez primere.
Njegova pionirska pot,
katero je utiral skupaj z Jo-
zem Copom, Koreninijem,
Zupanéitem, Medjem in

]

drugimi v planinstvu, alpi-
nizmu in kasneje v gorski
reSevalni sluzbi, je bila
izredno naporna, toda bo-
gata, saj je kronana z veli-
kimi uspehi. Zaradi svojih
velikih sposobnosti je delal
‘v vodstvu Planinskega dru-
stva Jesenice, Gorske rese-
valne sluzbe Jesenice, pri
komisiji za redévalno opre-
mo pri PZS, kot vodnik pa
sodeloval v mnogih teéajih
in kot indtruktor pri uspo-
sabljanju planincev JLA,
milice in Borske resevalne
sluzbe. Udelezeval se je
veeh udarniskih akcij, ki so
jih organizirali planinci ali
gorski resevalci. Bil je vod-
ja neétetih resevalnih akeij.
Ni poznal umika iz stene,
¢eprav za ceno najvedjega
tveganja. Nasa druzba je
cenila njegovo delo, zato je
prejel mnoga odlikovanja
in priznanja.

Jeseniski planinci, alpi-
nisti in reevalci obljublja-
mo, da bomo sledili njego-
vim idealom. Pri nasem hu-
manem delu bo njegova
osebnost vedno prisotna
med nami in spodbuda za
nadaljnje delo.

Jeseniski redevalei,
alpinisti in planinci

;

REZERVNI VOJASKI STARESINE
1Z KO JAVORNIK—KOROSKA BELA
ZELD AKTIVNI

Znaéilnosti organizacije zveze rezervnih vojaskih staresin morajo
biti: izredna aktivnost, dinami¢nost in pesira druzbenopeoliti¢na de-
javnost na vseh podro¢jih dela. V ta proces in podroéje dela v orga-
nizaciji RVS se mora s socialisti¢no patrioti¢no zavestjo in politiéno
voljo vkljuditi sleherni vojagki rezervni staredina, ker le tako lahko
prispeva k ugledu organizacije in doseganju ciljev v druzbeni pre-
obrazbi sredine; v kateri Ziti in dela. Rezervni vojaski staredina mora
biti zanesljiva opora politiki zveze komunistov. -

V wvsestranski druZbenopoliti¢ni
aktivnosti so rezervni vojaski stare-
dine iz krajevnih skupnosti Javor-
nik-Koroska Bela in Blejska Do-
brava Ze zdavnaj prisli do spozna-
nja, da proces razvoja in uveljavlja-
nja sistema socialistiénih samo-
upravnih in demokrati¢nih druZbe-
noekonomskih odnosov Se ni kon¢an
in da prav oni in e posebej ¢lani
zveze komunistov s socialisti¢no pa-
triotiéno zavestjo lahko . mnogo
prispevajo k hitrejsemu doseganju
ciljev v svoji sredini in k druzbeni
preobrazbi:

Aktivnost in vsestranska pomo¢ v
vsakodnevnem Zivijenju se Se po-
sebej odraZata v tem, da rezervne
vojaike stareSine zasedajo Stevilne
odgovorne . funkcije v- druzbenopoli-
tiénih organizacijah krajevnih skup-
nosti Javornik KoroZka . Bela in
Blejska Dobrava.

Poglavitno pozornost, posvedajo
marksisti®nemu  izobraZevanju in
‘idejnopolititnemu  usposabljanju z
namenom, da bodo rezervm vojaski
stare$ine — komunisti tudi v bodode
ustvarjalno. sodelovali pri vsako-
dnevnem Zivljenju in delu krajevne
skupnosti. Poleg Stevilnih predavanj
so uspedno izvedli tudi taktiéno
nalogo z reiévanjem na zemljisdu.
Predavaielje, oziroma strokovni ka-
der so si zagotovili iz lastnih vrst.
Pri oblikovanju programov splogne-.
ga vojaskega usposabljanja in idej-
nopoliti¢nega izobraZevanja si priza-
devajo, da. vanje vtkejo tudi nepre-

. odbor zveze

cenljive izkuinje in vrednote nafega
narodnoosvobodilnega boja in so-
cialisti¢ne revolucije. Med aktiv-
nostmi rezervnih vojaskih staredin iz
Javornika-Koroske Bele velja ome-
niti tudi tesno sodelovanje z ni-
&arsko enoto na karavli v mor-
niskem rovtu. S tem sodelovanjem
ohranjajo in poglabljajo bratstvo in
enotnost nasih narodov in narod-
nosti in poglabljajo zveze vojska —
ljudstvo.

Kljub mnogim dobrim in pozitiv-
nim rezultatom pa se RVS sre¢ujejo
tudi z objektivnimi in subjektivnimi

. tezavami. Izredno ostro in kritiéno,

toda, povsem objektivho bo treba
spregovoriti o tistih &lanih, ki imajo
do organizacije pasiven odnos.
Komisija za druZbeno dejavnost,
ljudsko obrambo in druZbeno samo-
zaglito zelo u;?eﬁno deluje kot pod-
VS na osnovni foli
Karavangkih kurirjev NOV Korotka
Bela. Vsestranska pomod RVS tej
osnovni Soli se 3¢ posebej odraZa v
tem, da 2z vsemi obrambnimi
strukturami uspefno izvajajo in
vodijo akcije obrambnega dne v KS
in v Soli. RVS so se mnoiiéno
udeleZevali pohodov po partizanskih
poteh v sestavu Cankarjevega bata-
ljona in JeZkovega odreda ob dnevu
mladosti. Poleg izvajanja rednega
programa jih v bodote ¢aka Se izred-
no pomembna naloga pri reorgani-
zaci)i aktiva Blejska Dobrava v os-

_novno organizacijo rezervnih vo-

ja¥kih stareSin. Urh
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NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

NOVOSTI

Erich SEGAL: Muskarac, Zena i
dijete. Zagrebska zaloZba »August
Cesarec« 1981. (Knjizna zbirka
»Bestseller«) :

Tokrat izjemoma porofam o srbo-
hrvaskem prevodu. Ze od nekdaj
kupujemo predvsem tiste srbohrva-
gke knjige, ki %e niso prevedene vslo-
vens®ino. Sicer pa so bili Hrvati s
prevodom nove Segalove uspefnice
precej aZurni: izvimik je izSel
1980. leta.

Sicer pa sem ta roman izbral zato,
ker sem .se v nadi rubriki Ze ne-
kajkrat zapovrstjo posvetil manj po-
pularnim delom. No, tokrat nam Ze
ime knjiZne zbirke pove, »kam pes
taco moli«. Sicer pa poznajo sloven-
ski bralci ameriskega pisatelja Sega-
la po Ljubezenski zgodbi in po
Oliverjevi zgodbi. In seveda po
filmski ekranizaciji prve. Avtor teh
vrstic pa mora priznati, da se je zdaj
prvi¢ spopadel s kak&nim njegovim
besedilom: ¢e sem kdaj komu sveto-
val Segalova dela, sem se pri tem
opiral zgolj na ljudski glas.

&¢itni ovitek je opremljen v slogu
jenitvovanjske torte. Je vsebina
temu primerna? Je mogoce izdelova-
lec likovne opreme tako na preta-
njen in zvit nadin povedal svoje
mnenje o tem romanu?

Takoj, ko preberei prvo poglavje,
pa mora$ priznati: ta profesor anti¢-
ne knjiZevnosti — &e se ne motim, je
bil to Segalov prvotni poklic — zna
privle¢i na dan motiv, ki bo zaneslji-
vo vigal, oziroma, se ga loteva na
nadin, ki bo zanesljivo takoj osvojil
vetino bralcev.

Za kaj torej gre. Za uspefen in
zgleden zakon, ki pa je v doloenem
trenutku postavljen na hudo pre-
skusnjo. Nepritakovano pride na
dan, da nekje obstaja nezakonski
sin. Za to je poskrbelo nakljuéje.
Jean-Claudova mati — francoska
zdravnica, ki se je z »zglednim so-
progom« srefala, ko je bil v Franciji
na nekem simpoziju — do smrti
nikomur ni povedala, kdo je otrokov
ote: njegovoidentiteto so odkrili &ele
po njeni nesre¢ni smrti. In zdaj tisti.
ki za otroka skrbijo, da ga bo ofe pri-
znsl in morda vzel za svojega. S tem
pa bi bil njegov zakon ogroZen.

Roman govori torej o krizi, v kate-
ro je zasla zgledna ameriska druzi-
na, ki bi morala spréjeti’ vsiljivea.
Za zatetek se dogovorijo, da bo pri-
Zel otrok k njim samo na kratke po-
¢itnice — ne da bi vedel, h komu pri-
haja. :

Vtis, da gre za vsiljivca je nedvo-
men, pa ¢eprav utegne imeti ob tem
na§ — morda sploh evropski — bra-
lec ¢udne ob&utke. So ameriske nor-
me v tem pogledu res toliko drugac-
ne odnasih? V razvoju zgodbe pride
do besede prav neverjetna egocen-
triénost, druzinska sebi¢nost, brez-
obzirnost do malega brezdomca. Za
tem se skriva nasprotje med pravi-
cami posameznika in pravicami
druzine. Ni jasno, ali se avtor
zaveda tega nasprotja.

Bralec si na to poskusa odgovoriti
na razliéne naé¢ine. So Americ¢ani res
tako brezobzirni — ali pa so le vaje-
ni, da svojo sebi¢nost bolj odkrito
pokaZejo? Zdi se nam, da bi pri nas
katerakoli druZina pokazala ve¢ soli-
darnosti do fantka, ki je zgubil ma-
ter. Ali pa je to samo lep videz? Mo- -
gole pa je pri nas Se Ziv ¢ut, ki je pri
bolj civiliziranih ljudstvih Ze odmrl,
namre¢ ¢ut za otroke kot za »naso
skupno last«?

Kot reteno — ta avtor ve, kako se
piSejo uspeSnice. Pred nami je nova
inadica ljubezenskega trikotnika:
mali Jean-Claude v tem trikotniku
predstavlja svojo mrtvo mater —
hkrati pa tudi samega sebe. V zgled-
nem mo?u — ki svojega enkratnega
francoskega spodrsljaja nikoli ni je-
mal resno — se za¢ne prebujati oce-
tovska ljubezen. Mati pa ne peopu-
$¢a, na njeni strani sta tudi »zakoni-
ti« héerki. Kaksen bo razplet?

Bralca pa ne zanima samo razplet
po sebi. Kar ga pritegne, je tudi mo-
ralni problem — pa &eprav v be-
sedilu nikjer ni razlofno izrazen.
V tem pogledu je avtor precej na-

svoje morale,

brit: #ele po treznem premisleku
spozna&, 'da Segal nikjer ne prodaja
pa¢ pa
sprovocirati. v moralna razglablja-
nja, v ogorfenost nad samoZivostjo
institucije (zakona), nad krutostjo
neke druzbe, — in prav s tem nas
»osvojic. Se en prispevek k teoriji
uspeSnega pisanja’

Vsaj moski del bralcev nikakor ne
bo mogel dojeti teh norm, ki-se kaze-
jo kot povsem samoumevne: Ali je
to, da Zena zve za deset let staro
moZevo pustoloviéino res tako hudo.
»kot bi ji Zel parni valjar ez srce«?
Ali iz tega res lahko sledi samo to,
da je otroka, ki je sad te pustoloviéi-
ne, nemudoma treba poslati pro¢?

Kot refeno, pa mislefega bralca
morda najbolj zrevoltira dejstvo, da
se na vse gleda zgolj s stalid¢a insti-
tucije, ki je ogroZena. Nihde pa se tu
v Ameriki ne zmeni za posameznika.

malega Jean-Clauda, ki je dobesed- .

no postavljen »zunaj zakonae.
Kakor da nihée ne vidi njegove res-
ni¢ne ogrofenosti, — to je prepu-
ifeno samo bralcu.

nas zna-

Vendar konec koncev resno zasu-
mimo, da se pisatelj povsem solidari-
zira z institucijami, z druZbo, ki slo-
ni na lastninskih odnosih. Kaj niso
7enske v tem romu- prizadete
predvsem v lastninskih pravicah, in

-ne v ljubezni, ki je le njihovo nalié¢-

je? Seveda pa je, kot zdaj lahko vidi-
mo, - ta roman tudi nov polemiden
odgovor na roman, o katerem smo
tudi Ze porofali v tejle rubriki, na

enske Marilyn Frencheve. V. na-
zpmtju z njenimi tezami tu spet vi-

imo, da je v ameriSkem zakonu mo#
tisti, ki je copata.

Tokrat smo umetnigko plat roma-
na-nalas¢ pustili ob strani. Roman
je od zaetka do konca napisan tako.
da nas ¢lovesko prizadeva, temu je
podrejena pisateljeva obrtnika ve-
%ina. Za konec samo hesedo — dve
o umetnigki vrednosti — @e ohstaja
kaj takega zunaj tehnike. S te plati
je roman podoben Hiltonovem
hotelu, je precej brezoseben, splofen.
To je nemara nujno pri romanu, ki
naj bi bil vieé veem. y

Marko Hudnik

SKUPAJ PREPEVATA 117 LET

Pred dobrim tednom je il na Je-

-senicah jubilejni koncert moZkega

pevskega zbora Druitva upokojen-
cev Jesenice, s katerim so proslavili
20-letnico  svojega organiziranega
petja v DU .Jesenice. Z nadaljeva-
njem predvojne pevske tradicije na
Jesenicah so jesenis$ki upokojenci s
prizadevnim delom veliko -storili pri
ohranjanju” in Sirjenju pevske kul-
ture na Jesenicah. Nekateri é&lani
sedanjega pevskega zbora imajo za
seboj Ze veliko let prepevanja v
raznih predvojnih in povojnih pev-
skih zborih. Dva taka sta nedvomno
FRANC TERSEGLAV in ALOJZ
JERASA, ki sta jesenitkemu zbo-
rovskemu petju veliko prispevala,
sa) prepevata v raznih zhorih Ze 59,
oziroma 58-let. Veliko jubilejev sta
7e doZivela, prejela razna priznanja
in % vedno prepevata. Tudi na
jubilejnern koncertu moskega pev-
skega zhora DU Jesenice sta pela in
zato je prav, da ob tako &astitljivih
letih njunega prepevanja in udej-
stvovanja v glasbeni dejavnosti.
spoznamo njuni Zivljenjski in pevski
poti.

FRANC TERSEGLAV se je ro-
dil na Jesenicah 24. marca 1904.
Izhaja iz napredno usmerjene de-

lavske druzine, v kateri je bil kruh
. skopo odmerjen in zato je z enaj-

stimi leti moral med poditnicami

.za pastirja na Korogko v St. Jakob

in Svefe. Tako je del svoje mlado-
sti prezivel med tujimi ljudmi. 8
trinajstimi leti se je pridruZzil de-
lavcem, ki so odhajali vsak dan
sluzit svoj kruh pod dimnike KID.
Delo je dobil v martinarni, zaradi
mladosti pa so ga dodelili k odpira-
nju vratic na martinovi pefi. Za
tem je Stiri leta delal kot jamski zi-
dar. Po odsluZenju vojasé¢ine je bil
poslan v Zi¢arno. V tem obratu je
opravljal vsa dela in dodobra- spo-
znal garasko delo Zicarjev v stari
zicarni. Kot zaveden delavec je bil
predlagan za priu¢evalca kadrov za
Zicarno in na tem mestu je ostal do
upokojitve. Ze s petnaistimi leti je
postal ¢lan SMRJ{Saveza metalskih
radnika Jugoslavije). Na Franceto-
va pritakovanja in vzgojo je zelo
vplivald njegova mati Johana, saj
je bila zelo napredna in tudi borka
za napredne ideje in misli tedanje-
ga ¢asa.

Med vojno je bil ¢lan obvesce-
valne trojke, ki je delovala na jese-
niskem podro¢ju za nemoteno de-
lovanje aktivistov, kurirjev in osta-
lega partizanskega gibanja. Po osvo-
boditvi je aktivno sodeloval z udar-
nidkim delom v Zelezarni, pri od-
stranjevanju ruSevin in izgradnji
stanovanjskega naselja na Plavzu.
Leta 1929 si je ustvaril druZino, kar
je 1979.leta potrdil na drugi —
zlati poroki, na kateri se je zbrala
vsa druZina in prijatelji. :

Vse to pestro in trdo Zivljenje si
je ze 1922, leta =zadel »blaZiti« =

- pesmijo. Veselje do petja je mlade-

ga delavca Franceta pripeljalo v
vrste takratnega naprednega mo-
Skega pevskega zbora Sava, ki je
bil sestavni del naprednih organi-
zacij, ki so delovale v Delavskem

domu pri Jelenu. Vse pa, kar je
takrat delovalo pri Jelenu, je bhilo
preganjano. France je v tem zboru
pel prvi bas (bariton) vse do vojne
vihre, nekaj ¢asa pa je sodeloval
tudi pri obrtniskem pevskem zhoru
Jesenice,

Po vojni se je pridruzil meSanemu
pevskemu zhoru DPD  Svoboda
Tone Cufar in kasneje komornemu
zboru, oziroma mogkemu zboru Je-
klar. Od ustanovitve moskega pev-
skega zhora DU Jesenice v oktobiu
1961 je njegov redni ¢lan.

59 let je dolga pevska pot Franca

Terseglava. Koliko vaj, naucenih in

prepetih pesmi in nastopov se je
zvrstilo v teh letih!” ¥se bi bile
verjetrio nemogode preteti. Za vsa
prizadevanja in zvestobo petju je
prejel &tevilna priznanja, med kate-
rimi je tudi zlata Galluseva znacka.
Kljub é&astitljivim letom Franc
nikoli ne manjka na pevskih vajah
in nastopih in je s tem pravi zgled
mlajgim pevcem. Sam pravi, da bo
prepeval, dokler mu bo zdravje
dopuitalo. V pesmi najde osebno
zadovoljstvo, s petjem pa razvedri e
druge ljudi. Lepo slovensko pesem
pomaga ohranjati S mnogim rodo-
vom,- ki Sele stopajo na svojo Ziv-
ljenjsko pot. i

ALOJZ JERASA se je rodil
3. novembra 1905 na Jesenicah v
delavski druzini, nadarjeni za glas-
bo, saj je njegov ofe 46 ‘let igral
gozdni rog pri »fabrski godbi« in
sodeloval Se pri tamburaikem or-
kestru. Tako je Lojze dobil prvo
osnovo o glasbi doma. Solo je obi-
skoval na Koroki Beli, vseh Zest

. razredov, kolikor jih je bilo v tisti

dobi in dve leti dodatnega pouka. V
tistih ¢asih ga je vzel k sebi stric v
danasnjo obratno ambulanto, v
kateri je bil edini bolni¢ar, zraven pa
%e gospodar. Pri stricu je pasel krave
in ovce in opravljal druga dela. Med
prvo svetovno vojno je moral prijeti
%e za razna druga dela. Pri bombanr-
diranju Jesenic so ga porabili tudi za
prenos ranjencev in mrliev, saj je
bila takratna tovarniska ambulanta
edina zdravstvena ustanova na Jese-
nicah. Ppsebno se spominja dobe, ko
je na Jesenicah razsajala Spanska
gripa, za katero je umrlo veliko
Jeseniéanov, saj so bili dnevi, ko je
bilo treba pet, Sest in & ve¢ ljudi
spraviti v krsto in jih pokopati
Njegova mladost, ki so jo spremljali
pomanjkanje, bolezen in smrt, je
bila tako ena sama borba za obstoj.

Leta 1920 se je zaposlil v Zebljarni
takratne KID in ostal v tem obratu
kar 30 let. Po nezgodi in baolezni je
bil premesten v predelovalne obrate
za odpremnika in na tem mestu je
ostal Se 13 let.

Septembra 1944 se je prikljuéil
vsem tistim, ki so se odzvali klicu
domovine in je od3el v partizane.
Sam je od3el do Lesnika v danadnjo
Planino ped Golico, kjer je bila
zveza, nato pa prek RoZce, Dovjega,
Mezaklje, Pokljuke % naprej na
Cerkljansko v Jesenifko-bohinjski
odred. Kot borec se je zadrZeval v
Seldki dolini na Cerkljanskem in
girSfem Primorskem. Ognjeni krst je
dozivel pri Sv. Krizu nad Selsko
dolino” v blizini DraZgos, v'moé¢ni
toda neuspedni belogardisti¢no-nem-
8ki ofenzivi. DoZivel je 5e ve¢ spopa-
dov in berb, a najtezja je bila zadnja
najvefja ofenziva v aprild leta 1945
na Poreznu in v okolici. V maju je
odgel z odredom na Korosko, ko pa
se je vrnil v Ljubljano, je dobil poziv
vodstva Zelezarne, naj se vrne na
svoje delovno mesto in pomaga pri
obnovi in izgradnji Zelezarne. gn
vrnitvi med Zelezarje je vestno
opravljal svoje delo, deloval v
sindikatu, posebno pa pri Rdefem
kriza: Po upokojitvi je %e ve¢ kot 14

. let delal v jesenifki bolnidnici kot

vrinar, gojil cvetje za lepSe potutje
bolnikov in lepsi izgled bolni&nice in
tega dela Jesenic. Tudi otroci so 8l
po ofetovih poteh:: eden od sinov si

‘ )
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sluzi kruh kot operni pevec v Ljub-
liianski operi, drugi je zaposlen v
felezarni, hderka pa dela v isti
ambulanti, kot je delal ote med in
po prvi svetovni vojni, kot visja
medicinska sestra.

Lojze je zatel prepevati e leta
1923 v raznih pevskih zborih, ki so
jih vodili pevovodje Savinsek, Tan-
car, SredenSak in Jeram do druge
svetovne vojne. Med vojno je
obiskoval pevovodski tefaj v Cerk-
nem, ki ga je vodil znani slovenski
skladatel] profesor Makso Pirnik,
Nato je vodil pevski zbor pri Jese-
nidko-bohinjskem odredu do konca
vojne. Po vojni se je vkljudil v
pevski zbor, ki je deloval pri DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice, nato
pa v komorni oziroma moski zhor
Jeklar. Sedaj je ¢lan moskega pev-

skega zvora DU Jesenice, pri
katerem prepeva od njegove usta-
novitve 1961. leta. Njegova pevska
pot je dolga Ze 58 let. Ponosen je na
%e pred leti prejeto zlato Gallusovo
znatko. Koliko vaj, nastopov je bilo
v tem obdobju, to ve samo pevec, ki
je prehodil tako dolgo pot.

Vestni in marljivi Lojze Jerasa
7eli % naprej sodelovati s svojimi
tovari&i upokojenci in z lepo slo-
vensko pesmijo prenagati med mlade
rodove tradicijo zborovskega petja
na Jesenicah. ’

Tako so tekle in Se tefejo Ziv-
ljenjske in pevske poti zelo zaslui-
nih jesenidkih pevcev Franca Ter-
seglava in Alojza Jerafe. Zelimo
jima, da bi se njuni Zivljenjski poti
%e nadaljevali v zdravju s pesmijo, ki
jo tako ljubita. F.Ropret

DELO MLADIH ZGODOVINARJEV
V OSNOVNI SOLI TONE GUFAR

Pod vodstvom tovarigice mentorice Zofije Hribernik je v osnovni

soli Tone

Cufar zopet zatel delovati zgodovinarski krozek. Kakor

lani nas bo tudi letos obvestal o pomembnih dogodkih v nasi oZji
in $irsi domovini ter o dogajanjih po svetu.

Vsak teden bomo sveZe novice ob-
javljali na stenéasu. Potrudili se
bomo, da bomo izbrali zanimive in
pomembne novice, ki bodo zanimale
tudi ostale u¢ence.

V zgodovinarskem krozku sodelu-
je 25 ulencev 6. a razreda, sestajamo
pa se vsak cetrtek ob 7. uri zjutraj.

Za predsednico smo izvolili Mojco
Stih in za njenega pomoé&nika
Sindija Vladikovi¢a, ki jo bo v pri-
meru izostanka nadomeital in ji
pomagal pri njenih dolZnostih. Nju-
na dolZnost je, kot je Ze omenjeno.
vodstvo krozka, in sicer: organizi-
ranje vsakotedenskega izdelovanja
lepakov, zbiranje dogodkov iz NOB
in zbiranje starin oziroma zgodovin-
skih eksponatov. Ko smo Ze pri sta-
rinah, naj emenimo, da bi bili vsi
zelo veseli, ¢e bi bil kdo od udencev
pripravljen posoditi kakSen star
predmet, da bi lahko obfasno na-
redili majhno razstavo starin.

Predsednici in pomoéniku bosta

ri vseh nalogah pomagala tajnika

guzana Podgoriek in Du2an Cergi¢,
ki bosta vodila evidenco o delu in
nalogah kroZkarjev in kroika kot
celote.

Vsak mesec bomo pisali prispevke
za Solski radio, radio Triglav, Zele-
zarja in za spominske preslave oh
dneh, kot so: 29. novembr, 27. april,

‘1. maj itd.

Syecevali se bomo z borei, ki jih
.bomo povabili na Zolo, obiskovali pa
jith bomo tudi na domu in snemali
njihova pripovedovanja o dozivlja-

jih iz NOB. Iz nedeljske oddaje
radia Ljubljana Se pomnite tovarnai
bomo posneli na trak zanimive
dogodke in jih uporabljali za nase
3olske oddaje. Sodelovali bomo tudi
z organizacio ZZB NOV. Krozkarji
bomo izvedli razne akcije, s katerimi
si bomo pridobivali sredstva za eks-
kurzijo v zgodovinsko pomembne

kraje.
Potrudili se bomo, da bi tudi letos
izdali wvsaj .eno &tevilko nasega

glasila — Mladi zgodovinar.

Lepake, glasilo in pogovore po-
snete na magnetofonski trak bomo
hranili v arhivu zgodovinarskega
krozka. Za to delo smo izvolili dve
arhivarki, in sicer Anico Glavi¢ in
Spelo Hlebec. Izbrali smo ju tudi za
novinarki, saj imata prece] izkugenj
e od lani, da bosta intervjuvali
borce na domu. )

Za snemanje radijskih oddaj in
pripovedovanj borcev sta zadolZena
-snemalca Robi Primc in Ale¥ Mi-
heli¢. Upamo in prizadevali i bomo,
da bomo izpolnili vse naloge, ki smo
si jih zadali.

Karla in Simona Bertalani¢,
(C'OS Tone Cufar Jesenice

REDNA LETNA KNJIZNA
ZBIRKA PRESERNOVE DRUZBE

Pred obletnico rojstva dr. France-
ta PreSerna, ki-jo slavimo 3. decem-
bra, je PreSernova druzba spet izda-
la svojo redno leto knjiZno zbirko.
Ta, gotovo najcenejia zbirka na Slo-
venskem, vezana v platno, z ved-
barvnim &¢itnim ovitkom (brosiran
je le koledar) in tiskana na brezles-
nem papirju, stane vsega 450 dinar-
jev. Ce ne potrebujete trdih platnic
in boljega papirja, se lahko odlo¢ite
za brodirano izdajo, ki stane le 350
dinarjev.

Naroénino lahko platate tudi v
dveh obrokih.

Vendar to ni vse, zaradi ¢esar na

_izid zbirke opozarjamo tudi ¢lane

nadega kolektiva. Skrbno izbrano in
mikavno branje je vredno, da bi ga
imeli v vsaki druZini:

1. PreSernov koledar za leto
1982 — knjiga velikega formata z
okrog 200 stranmi prinasa poleg ko-
ledarskega dela, opremljenega =z
barvnimi reprodukcijami slik Maksi-
ma Gasparija, vrsto aktualnih ¢lan-

kov, ki bodo prav gotovo pritegnili-

vsakega bralca: Vekoslav Grmi¢ raz-
pravlja o mestu kristjanov v nasi
samoupravni  socialisti¢ni

danadnjega nemirnega sveta, Anton
Trstenjak kritino razmislja o gro-
zeCi sili porabniske druzbe in samo-
moru, Ivan Sedej pa primerja staro
in novokmetko in sodobno ljudske
arhitekturo. Tu so %e: JoZe Dolenc
— Ob &tiristoletnici Gregorijanskega
koledarja, Janez Gregorv — Tudi
pri nas je zivalstvo ogrozeno, France
Adami¢ — Spomini na brata Louisa

druzbi,.
- Joze Smole nam razgrinja podobo

Adami¢a, pa Se pesmi in kratka
proza sodobnih slovenskih ustvar-
jaleev — Vladimirja Kavéi¢a, Miska
Kranjca, Pavleta Zidarja, Karla
Grabeljska, Toneta Svetine, Miloga
Mikelna in drugih.

2. Ta glavna Ursa — privlacna
lahkotna pripoved znanega sloven-

skega romanopisca Smiljana Roz-

mana, napisana v obliki dnevnika
predstavnice sodobne %olske mladi-
ne.

3. Ljudje pod Osojnikom —
delo, v katerem nam pisatelj France
Bevk z enkratnim mojstrstvom in
umetniSko tenkofutnostjo prikaze
usodo svojih rojakov, kmetov, dni-
narjev in drugih hribovskih prebi-
valcev. .

4. Po jamborni cesti... v me-
sto na peklu — na bogatih priceva-
njih osnovan kulturno-zgodovinski
zapis dr.Miroslava Pahorja ob
sodelovanju Ilonke Hajnal. Knjiga
pripoveduje o stari rimski cesti pod
Nanosom, po kateri so od nekdaj
prevazali les proti Trstu.

5. Hitro pripravljanje jedi —
priro¢nik, ki daje sodobnim mladim
kuharicam in kuharjem v roke napo-
tilo za hitro pripravljanje okusnih
jedi. Napisala ga je priznana avtori-
ca tovrstnih del Andreja Grum.

Ce se e niste odlogili za nakup..

vam priporo¢amo, da poisfete pover-
jenika PreSernove druzbe in zbirko
pri njem narofite. Lahko pa izpol-
nite tudi spodnjo narodilnico in jo
posljete naravnost Prefernovi druz-
bi, Ljubljana, Borsetova 27.

NAROCILNICA

Narotam REDNO LETNO KNJIZNO ZBIRKO Prefernove druzbe za leto

1981 (5 knjig)
a) brodirano — za 350 dinarjey
h) vezano — za 450 dinarjev

Knjige mi poiljite na naslov:
Ime in priimek:

Ulica:

Po&ta in poitna tevilka:

Zaposlen sem (naslov)

Datum:

Podpis:

Naro¢nino bom poravnal:
a) v celoti, takoj ob prejemu knjig
b) v dveh zaporednih mese¢nih obrokih

N
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PREGANJANJE IN IZSELJEVANJE SLOVENCEV V LETU 1841

2 Nadaljevanje

\'i r"._asu od 6. do 10. julija 1941 je transportov 7 naslednjim Stevilom
odpeljalo iz Sentvida v Srbijo pet izgnancev: )

Datum Konéna Stevil b
transp. adhoda postaja 1ev1 f ns; .
1 6.7 Valjevo 522 458
2 7T Veliko Oragje 510 523+ 50 otr.
3 8.7 Varvarin 449 446+ 23 otr.
4 9.7 Kruysevac 7 330 3594 28 otr.
] 0.7 Sremski Karlovei 169 500
I#i¢ka PoZega 333
Skupai 2313 2387
Vse transporte izgnancev z Go- Obdinski organi so organizirali

renjske in MeZiske -doline so vozili
skozi Ljubljano. Organizacija rdede-
ga kriZa je zvedela, pribliZno kdaj bo
Sel prvi transport izgnancev skozi

{» glavno mesto Slovenije in je zanje
pripravila darilne pakete z Zivili,.

osvobodilna fronta pa je pozvala
prebivalstvo Ljubljane na demon-
stracije. Ob gorenjski Zeleznidki
progi do Medvod do Sitke in obh

"postaji v Si%ki se je kljub pozni

notni uri zbrala velika mnoZica
Ljudi, ki je glasno pozdravljala
transport in vzklikala protinemska
gesla. Italijanske oblasti so sicer
branile pristop k vagonom transpor-
tom na postaji v Sigki, vendar je
kljub temu nekaterim uspelo, da so
skozl okna vagonov izrodili izgnan-
cem svoja darila in s tem pokazali
ckupatorjem svojo sélidarnost © z
izgnanci. V teh dneh je OF v Ljub-
ljani raztrosila po mestu posebne
protestne letake. .

Prvi transport iz Sentvida 6. julija
1941 sta tvorila dva vlaka izgnan-
cev. Zaradi obremenitve proge Beo-

d—Ni§ z vejnimi transporti so
dolofili smer voinje preko Ljublja-
ne—Zagreba —Slavonskega bro-
da—Sarajeva in ViZegrada do Va-
ljeva, Spominjam se, da so te vagone
obmetavali v bli¥ini Broda ob progi
stojedi ustagi s kamenjem in je bila
tovarigica Bavdek ranjena, ko jo je
zadel v glavo kamen.

Za izgnance prvega vlaka je bilo
planirano, da jih odloZijo v vaseh
okoli Valjeva v obéini Oseéina, drugi
vlak pa naj bi izgnance odio#il v
Valjevu, kjer naj bi fudi ostali. Ker
je prispel prvi vlak na valjevsko
postajo z vedurno zamudo kasno
zveder, so odlodili, da odleZijo v
Valjevu izgnance prvega vlaka,
drugega pa posljejo naprej proti
Osefini. :

Na dan priheda izgnancev v
Valjevo Je moéno deZevalo, vendar
je  kljub temu velika mnofica
Valjevéanov vztrajno ¢akala na pri-
hod transporta. Valjevei so nam od-
glasnimi  pozdravi
priredili najprisrénejsi sprejem, ki ga
nismo pridakovali. Nemci so nas
mrkih obrazov izpus€ali po vrsti iz
vagonov, ponovno po spiskih kon-
trolirali navzo®nost in nas predali
zastopnikom obéine Valjevo.

V tem fasu je prifla do polnega
izraza dobrota iIn gostoljubnost
srbskega naroda ter Siroko odprto

- srce Valjevfanov, ki so odvzemali iz-

gnancem njihove majhne otroke iz
narodja in vabili na svoje domove s
preprostimi besedami: »Ovaj de kod
mene! Dobro ¢e vam biti! ok ima
za nas, bit ¢e 1 za vasle. .

Nepozabni trenutki prvega kon-
takta z brati in sestrami iz Srbije so
nam ponovno vrnili vere v ¢loveka.
Naenkrat smo spoznali, da ni Se
vaega konec in mnogi izmed nas so
pe dolgih dnevih zapora in nesigur-
nosti ponovno priceli verjeti in upati
v pravico in boljo bododnost.

Slovenski izgnanci niso v Valjevu
in.pri njegovih-obéanih nagli le za-
fashepa zatolista, ampak resnifne
prijatelje, brate, ki so bili v tistih
tezkih ¢asih pripravljeni 2 nami deli.
t1 vée — dobro in zlo.

Zadudeno in neprijaznih obrazov
so nemski fuvaji transporta gledali
ta spontan in prisréen sprejem slo-
venskih izgnancev, ki je bil povsem
drugafen od pritakovanega. Sami so
#e videli sprejeme svojih doseljencev

iz Besarabije in Bukovine ob priho-

du: v matiéno domovino Nemdijo in .

istofasnc njihovo razofaranje in za-
skrhljenost zaradi nesigurne bodoé-
nosti. . :

"Pri obéanih Valjeva so tako nasle
gvoj novi dom v glavnem druiine
izgnaneev z majhnimi otroki. Naj-
mlaj3i izgnanec Bor Gostida fe ni
dopolnil atirith mesecev, a je %e
okusil teror in pomanjkanje kljub
velikernu trudu in” skrb: starSev ves
¢as transporta od Slovenije do Va-
ljeva. Preostale izgnance so obéinski

. organi naselili v kasarmi 5. peSpolka

na Krudiku, ki naj bi bila nas drugi
dom. Prostorne sobe z vojaskimi
posteljami so bile v primeriavi =
zaporom v Begunjah in neznosno
gneto v taboridtu Sentvid, kjer se je
-stiskalo po tleh preko 60 oseb na
tanki plasti zdrobljene slame, pravo
razkodje. :

ZELEZAR

vsakodnevni dovoz hrane, kuhinjo
in delitev hrane pa je vodil odbor
izgnancev, ki je prevzel skrb za
eventuelne dodatne probleme. Nalo-
go predsednika odbora, ki je bil vse-
stransko zelo aktiven, je v celotnem

. éasu izgnanstva do vrnitve v Slove-

nijo v avgustu 1945 zelo uspedno
opravljal tovarii Cvetko Kristan.
Izgnance zadnjega transporta, ki
so jih z vlakom prepeljali do Uzicke
Pozege, 'so od Pozege dalje vozili
kmetje z vaZkimi vozovi po okoliskih
vaseh celo do Arilja i Ivanjice,
kamor do takrat S&e ni stopila
nemska noga. Zivljenje teh izgnan-
cev je bilo zelo teZko, saj niso bili
vajeni dela na vasi, dale¢ od gospo-
darskih sredid® in brez za Zivijenje
potrebnih sredstev. '
Po preteku enega meseca se je v
okolici Valjeva opazno povedala
oboroZena partizanska aktivnost od-
pora in Nemeci so dobivali velje
vojatke okrepitve. Za svoje vojake
so rabili prostore za nastanitev in so
zato nas izgnance pregnali iz nafega
zagilnega zatodi¥ta v kasarmi na
Krugiku. Obdinski organi so nas
zatasno namestili po Solah, ker v
temn ¢asu ni bilo Solskega pouka.
Najveéja skupina je dobila streho v
razredih osnovne Sole na Kosandita
Vencu preko Kolubare, kjer smo sta-
novali vse do konca oktobra 19431, ko
je skoezi Valjevo potovala zloglasna
125. kazenska divizija. Ta grupa
nemékih vojakov je puitala za seboj
le pogori&ta, razdejanje in trupla
ustreljenih kmetov in rodoljubov.

Bilo je. pozno popoldan, koncem
cktobra 1941. Iz nizkih sivih oblakov
je neprestano priil droben, hladen
jesenski dez. Kolone nemske 125. di-
vizije s¢ se na svojem kazenskem po-
hodu po Srbiji razlezle po ulicah
Valjeva kot mravlje na- pohodu. V
vsakem kotu so bile znagilne temno-
zelene felade, na tankih in drugih
vozilih pa so visele kokosi, pujski,
pernice 1n preproge, tako da je kolo-
na, ki se je ustavila na Kosan&iéa
Vencu dajala bolj viis roparjev na
pohodu kot pa enote elitnih oboro-
zenih sil »Velikega Rajhae«. Po pega-
stih obrazih in rdedkasto plavih
laseh smo brez teZav spoznali, da so
to pripadniki »elitne arijske rasée, ki
pa 30 na Zaloat izgubili obfutek za
pravico in razum in so se ob tem
spremenili v okrutne razbojnike in
morilce. .

Ker so Nemei rabili osnovno Solo,
kjer smo zacasno stanovali slovenski
izgnanci, za namestitev svoje vojske,
so nas ponovno izgnali tudi iz tega
zasilnega bivali¥®a. Ponovno smo
polnili svoje koveke, zavezali cule in
matere so pritiskale svoje malcke k
sebi, da bi jim bilo topleje. Vsakdo je
sebi in svojim iskal streho in zato-
tisce. o ’

_ naloge laZje izvedljive.

Bil sem eden zadnjih, ki je zapu-
3¢al prostore osnovne. Sole na

Kosanéifa Vencu. Cdnesel sem_ svoj

kovéek na ulico za 3olo, sedel nanj,
gledal mokro »kaldrmo« ulice in pre-
misljeval, ali naj krenem levo ali

_desno, da bi dobil streho nad glavo.

Zoprna mokrota se mi je cedila z las
za vrat in e vedala neprijeten obgu-
tek. ’

Iz razmidljanja me je predramilo
gkripanje vrat na dvorif®u na na-
sprotni strani ulice in na kaldrmo je
stopit visok, postaven moZak z dolgi-
mi sivimi brki, pokrit z znadilno
stbeko Sajkado. Zagledal se je vame
in rekel! »5ta sedi% na ki%, mladi€u?
Zar ne vidi&, da fe§ pokisnuti kroz?
Nazebsti &es, idi, pa se skloni'« Na

_ moje pojasnilo, da so nas pravkar

ponovno pregnali Nemci iz dole, se je
za treputek zamislil in dejal: »Kad

" je tako, da nemas kud, ja imam tri

sina, dodZi, pa &e§ mi biti detvrtil«

Sivina neba v tem trenutku ni bila
vel tako temna in néprijeten hlad
dezja, ki me je motil, je zamenjala
toplina, ki se je porajala nekje
gleboke iz obfutka, da nisem vef
sam, da je tu nekde, ki mi ponovno
ponuja roko v pomod seda), ko sem
pomoéi resmiéne potreben. Cika
Branke Selakovi¢- se je spomnil.
‘svojih muk ob prehodu ¢ez Albanske
gore, Soluna in Kajmakéalana ter
odpr! na Sroko svoje fumadinsko
srce meni neznancy. )

Leta so minila in ni¢ -ve¢ ni &ika
Branka, ne Zene Perse in tudi ne
njegovih sinov Dragica, Mihajla in
Jordana. Namesto pobratina Jor-
dana so ostali pristni stiki z njegovo
#ivljenjsko druzico Nado in njenimi
otroki, poleg njith pa 8¢ z mnoZico
Valjevcev, ki so bill nasi-gostitelji v_
celotnem  ¢asu od 1941 do 1945,
dokler se nismo vrnili v.oZjo domovi-
no Slovenijo. o

Poleg terorja in napak, ki se jih

- Nemci zagre§ili v ¢asu svojega divja-

nja po Evropt, so se zmotih tudi v
svojih ocenah v raznarodevalni poli-
tiki Slovenije in Slovencev. Slovenci
tudi v Srbiji nismo klenili. Aktivno
smo se vkljuéili v vse vrste odpora in
se skupno s Srbi prebijali skozi tezke
éase okupacije. Verjeli smo v propad
zla in koné&no zmago pravice nad

- zloginom. Skupno z vsemni narodi in

narednostmi Jugoslavije smo zgra-

dili osnove nade federativino urejene

samoupravne Jugoeslavije, v kateri

.vsak poZten driavijan lahko uve-
‘ljavlja svoje in skupne druZbene in-

terese.

V tezkih &asih okupacije in dolg
borbi za nafo svobodo so se rodile
trdne vezi med vsemi narodi in
narodnostmi fakrat okupirane in
trpede Jugoslavije. Povezava med
stbskim narodom in slovenskimi iz-
gnanci je. znafilna za to obdobje
nade nacionalne zgodovine. Nesebi-
no nudena pomod srbskega naroda
je bila zadetek za nas vse vaZnega
procesa bratstva in enotnosti vseh
narodov in narodnosti, ki se je razvi-
la povsod, kjer Zive pripadniki
jugoslovanskih narodov in pomenije
najplemeniteio kvaliteto cdnosov
med ljudmi, Zivefimi na tem pod-
roéju. Enotnost in solidarmost mo-
ramo razvijati in jo varovati % na-
prej, ker nam zagotavljata nai ob-
sto] in pomagata kot Ze tolikokrat
do sedaj v najteZjth ¢asih premostiti
in regiti tefave, ki yim posameznik
ali oZia skupina ni ved kos. 8 skup-
nimi prizadevanji so tudi najteije
F.Globoénik

. GOBARSKA RAZSTAVA -

Kaj je bolj privla¢no: sedetl pni
knjigah ves popoldan ali itiv gozd in
nabirati' gobe? Ni hilo treba dolgo
premisljevati. Z wveseljem sem se
odlodil za drugo moinosi. To je bil

tudi dober razlog, da sem se izognil .

prosterau padu, stavént analizi, Pi-
tagorovemu izreku... Najbrz so
tudi drugi ufenei mislili isto, zata

smo naslednji dan imeli poln kahi--

net gob, kajti pripravljali smo se na
gobarsko razstavo.

Odpravil setn se torej’ v gazd, a
brez gobarskih izkusenj. Kljub temu
nisem nochene gobe pohodil in bil
semn preseneden nad svojo  srefo.
Toda Ze pn prvi gobi, ki sem jo
nadel, se je moje znanje izérpale.

Domov sem prigel moker, s palno ke-

Zarc gob, ki jih misem poznal. Tudi
mamica ne pozna kaj prida gob, teda
strokovno jJe upotovila, da bi, &e bi
pojedili vse, kar‘semn nabral. #a vsa
drufina zagotovo »po gobe«.

Naslednji dan smo v avli Zole
pripravili pravo razstavo. Vmes smo
%e nekajkrat tekli v pozd po mah, da
sa hile gobe wvideti v naravnem
ckolju. Lo#ili smo strupene od uiZit-
nih in jih opremili z napisi. Tovari€
je z razlago poskrbel, da bo prav
gotovo manj zastrupitev = ter
gozdnimi dobrotami. Ker pa je on
na& zborovedja, mu bomo v pevskemn
zboru zapeli kak$no gobarsko.

ra razstava fe zdaled ni vse, kar
smo pripravili v i1zvendolskih dejav-
nostih v prvih dveh mesecih letos-
njega Solskega leta. © kroZkih, ki jih
imame na Soh kar lepo &tevilo, bom
porotal kdaj drugié. Danes bom
nastel le akcije, ki smo se jih letos ze
lotili, oziroma smo jih Ze realizirali

Vkljuili smo se v akecijo za uredi-
tev Bevkove in Agkerféve domatije
in v ta namen kupili in prodali
prece] znack.

Od. zbiralnih akeij naj omenim
papirno, ki je dala na tone starega
papiria — industriji potrebne suro-
vine, nam pa denar za skupne

ekskurzije, izlet¢ in podobno. Prav

tako smo zbirali tudi steklenice.

V tednu poZarne varnosti smo obi-
skali gasilce, se seznanili z njihovim
delom; nafe znanje ¢ varstvu pred
‘poZari in o gafenju le-teh je seda)
hogatejse. ) -

Pred dnevom mrtvih bomo oéistili
in ckrasili grobove borcev in talcev.
spomenike  in spominske plodée.
Vsak razred ima dolofeno obelefje.
za katerega bo poskrbel. Se prej pa
homo izvedli o&iitevalno akecijo v
svojemn kraju, take ho é&ist in lep
ves kraj, predvsem pa dostopi do
obelezij.

Dejan Justin
literarno-novinarski krofek

- 08 Karavanskih kurirjev NOB

Korodka Bela . e
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POSOJILA ZA GRADNJO STANOVAN

Na podlagi 3, 1. in 26. &lena praviinika o pogojih in merilih za pridobi-
. tev posojil iz zdrufenih sredstev vzajemnosti obdine Jesenice objavlja Samao-

upravna stanovaniska skupnost obfine Jesenice po sklepu devete seje zbora -

uporabnikov skup&&ine Samoupravne stanovanjske skupnosti ob&ine Jeseni-
ce zdne 21, oktobra 198] :

) . RAZPIS o o
za d_bdelitev posojil delaveem, ki gradijo stanovanjske hife v okvirv stano-
vanjske zadruZne gradnje. - ’

to : . 1. SPLOSNI POGOJI -

1. &len .

_ Posojilo po tem razpisu lahko najamejo delavci tistih delownih organi-
zacij zdrufenega dela in skupnesti (v nadaljnem besedilu: organizacije), ki
zdrufujejo del svojih stanovanjskih sredstev po dolofilih samoupravnega
sporazuma o izlofanju, zdruXevanju in namenianju sredstev za stanovanjsko
graditev v oh&ini Jesenice za obdobje 1981— 1985,

2. ¢len
Posojilo je razpisano iz dela sredstev za stanovanjsko gradnjo, ki ga
organizacije zdrutujejo pri Ljubljanski banki, TBG Kranj, peslovna enota
Jesenice. Skupni znesek sredstev za posojila po tem razpisu je zagotovljen v
vifini 13.760.000 din. :
Posamezmemu prosilcu je mo¥no odobriti posojilo najved do vigine
250.000 din.

: 3. télen

Za posojilo po tem razpisu lahko zaprosijo prosilci: -

— ki gradijo stanovanjske hife v okviru organizirane zadruine
gradnje, ta gradnja pa je v skladu s programom in dinamiko stano-
vanjske komunalne graditve in v skladu s stanovanjsldm satan-
dardom, zemljiste pa je ustrezno komunalno urejeno.

— nimajo lastnega vseljivega stanovanja

— so kreditno sposobni

— dokaZejo ustrezno lastno udele?bo

— in se obveZejo izpamiti sedaj zasedeno druiheno stanovanje v roku

24 mesecev po odobritvi posojila,
II. LASTNA UDELEZBA

: - 4. flen
Vifina posojila iz tega razpisa se dolod po naslednjih meritih:

Ce je poprefni mesefni

OD na flana drufine v “"&%2 lasina udeleiba  pripada prosilca poso-
primerjavi s popreénim - vrednosti  standard.  ilo v vrednosti stan-
mes. O v gospoding. + druzb. stanovanjske  dard. druZ. stan. hife
SRS v preteklem letu hite najmanj najvet do.

do. . 50% : T 0%

od51 % do 75 % ’ By 35 %

od 76 % do 100 % 40 % * 30F

0d.101 ¥ do 120 % - 50% . 95 §

nad . .. 120 % A . 55 % 20 %

5. &len

~ Prosilec, ki gradi stanovanjsko hifo ali staniovanje, ki po velikosti prese-

ga normativno velikost glede Stevila dru¥inskib ¢lanov, dobi posojilo le za to-
lik&no povrEino. ki je v skladu z normativom. Stanovanjski normativ je dolo-
&en z obtinskim odlokom (Ur. vestnik Gorenjske &t. 22/73} in je opredeljen
takole: .

— za l—4-¢lansko druzino do 68 kv. m

— za 5-flansko drufine od 68 do 7h kv. m R i -

— za 6-Clansko druZino od 76 do ¥ kv. m

— za 7-¢tlansko druino od 91 do 110 kv. m ' .

Za lzrafun vrednosti standardnega stancvanja v zadruim gradnj se

_ upodtevajo strokki gradnie v letu 1981 v vi&ini 17.000 din za kvadratni meter.

- 6. ¢len
Za lastno udeletbo §tejeta tudi namensko privaréevani denar in posajilo,
ki ga dobi prosilec na podlagi nameriskega vartevanja_v banki, ne Stejeio pa
se posojila, ki jih je posciilojemalec pridobil v organizacije, v kateri zdruZu-
jejo delo, iz sredstev skupne porabe oz, na podlagi vezave teh sredstev v ban.
ki
- - 111 DRUGI POSOMLN] POGON
7. Clen

- Odpladilna doba za posojile po tem razpisu je 20 let, ¢e ima delavec enak
ali niZjy OI7 od poprefnega OD na zaposlenega v SR Sloveniji za leto 1580,
Odplad&ilna doba se skrajduje, &e presega delavéev poprefni OD popreéni 0D
na zaposlenega v SR Sloveni)i po naslednji tabeli-

do10% . na 18 let
od11do 20 % na 16 let
0d21do 30 % na 14 let
od 31do 40 % na 12 let —
od 41 do 50 % na 10 let

nad 50 % na 8 let

8. élen
Obrestna mera za posojily je 4 % letno. Po preteku desetih let od pricet-
ka odpladevanja posojila se obrestna mera za neodpladani del posojila
povedana 6 % letnn.

. 9. &len
Skupna obremenitev posojilojemalca po zaprofenem posojilu in Ze
odobrenih posojilih ne sme presegati tretjine meseénega OI). Obveznosti do
enega leta se ne &tejejo kot obremenitev. .

1V, DOKUMENTACIJA

" Tdelezenec razpisa mora k zahtevku za posojilo na predpizanem obraz:

cu, ki ga dobi v Ljubljanski banki. TBG Kranj. poslovna enota Jesenice,
prediofiti de: - -

— potrdilo stenovanjske zadruge Zelezar Jesemice, da je mjen
¢lan-in da je gradnia Ze omogodéena na posebno komunalno urejenem
kompleksu skladoo z dinamiko opremljanja stavbnih zemljisé, dogo-
voriene na podrodju stanovanjsko komunalnega gospodarstva,

" — fotokopijo ali overien prepis gradbenega dovoljenja za gradnjo sta-
novanjske hige, ‘

— potrdilo pristojnega organa o itevilu ¢lanov njegove druine in izja-
vo, koliko ¢lanov drufine bo vseljeno v zgrajeno stancvanjske hife,

— predracun strofkov in prikazati vire sredstev za gradmjo stanovanj-
ske hise,

— izjavo, da bo v roku 36 mesecev po dodelitvi posojila izprazail
druzbeno stanovanje. fe mu je to dodeljenc.

V. OSTALE DOLOCBE .

Rok za vloZitev zahtevkov je 15 dni od objave tega razpisa pri Liubljan-
ski banki, TBG Kranj, poslovna enota Jesenice. Titova & kjer udelezenci
razpisa dobijo podrobnejia pojasnila. Prepozno prispeli zahtevki ne bodo
obravnavani. Sklepe o odobritvi ali neodobritvi posojil bo izdal pristojni
organ-stanovanjske skupnosti Jesenice v roku 20 dni po preteku roka 2a vio-
Fitev zahtevkov.

Razpis e chjavi v glasitu Zelezar.

Samoupravna stanovanjska skupnost obéine Jesenice

Ry

{ZLET MLADIH PLANINCEV NA GRANCISCE

V- soboto, 24. oktobra, sme se zhrali mla-
di planinci z Javornika in Korogke Bele na
avtobusni postaji. Pihal je mrzel veter, pa -
tudi sonce se ui hotele prikezati. Odpeljali
smo se do avtobusne postaje Dovie-Moj-
otrana, nate pa krenili navzdol prot vasi.
Ustavili smo se pri hisah pod skalnato
grmade, kjer smo pocakali mlade planin-
ko, da nss bo peljala ma vrh Grantisea.

Pot nes je vodila mimo tovarne, potem
nekaj &asa po travniku, dokler mnismo
zavili mavkreher. Jesen je tu, zato smo
bodili po ligtju in je marsikomu tudi spo-
dranilo. Pot je bila strma, toda ne preved
dolga. Med potjo 8mo si ogledovali gobe, ki
jih je bilo kar precej razlitnih vrst. Na
vrhu smo si malo oddshnili, pozdravile pa
nas je tudi sonce. Tovarisica nam je¢ razla-
3ila, kaj vse vidimo naokoli. Pod nami na
vzhodu se je razprostirala vas Mojstrana =
solo in trgovino, nad njo vas Devie s
cerkvico in pokopaliddem, kjer padivata
znana planinca Jakob Aljaz in Klement

Jug in drugi, V ozadju se dvigajo Karavan-
ke od Stola, Rozce, Babe do Kepe. Na zaho-
du s€ vijejo tri doline pod Triglavem, in si-
cer Vrata, Kot in Krma. V ozadju so bili
Cmir, Triglav in Stenar fe pokriti s svezim
snegom. Prav lep pogled je- bil proti
Vrtadkemu vrhu, ki se je kazal v najrazlic-
nejgik odtenkih jesenskih bary.

Vraéali smo se po drugi streni, da sme
pridli na cesto, ki pelje v Vrata, Tudi mi
smo jo nekaj ¢asa spremljali, nato pa zavili
na levo éez most in se pridruzili trimski
gtezi, Pri vsakem lesenem orodju smo &e
ustavili in malo potefovadili, Na koneu
steze std nam tovariici v krogu prikazali
nekaj telovadnih vestin, mi pa smo jib pe-
snemali, kakor smo pal zngli, Tudi prepe-
vali smo, nekaj partizanskih, nekaj pa tedi
zahavnih pesmic. Kar prehiire je priseléas
za povratek, Pri trgovini smo potakah
avtohus, ki nas je varno pripclial domov.

Mater Rupar
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VOZNI RED AVTOBUSNIH PREVOZOV OB
DNEVU MRTVIH NA BLEJSKO DOBRAVO

—_—

1. Od 29. do 31. okrobra bodo redne vo#nje ojadane z dodatnimi avtobusi’
2. VNEDELJO, 1. NOVEMBRA BODO VOZILI AVTOBUSI PO NASLED

NJEM VOZNEM REDU: 3
A) Smer bolnica — pokopalisée

DEZURNI TRGOVINI
V soboto, 31. oktobra, bo-
sta na Jesemcah od 7. do
19. ure odprti trgovini:
SPECERIJA BLED, su-
permarket Union, Tltova 22

in
ROZCA, samopostreina
trgovina 9, Bokalova 5/a.

KINO RADIO

31. oktobra amer. barvni .risani
film KJE STA TOM IN JERRY ob .
15. uri. .

31. oktobra hongk. barvni pustol.
film MOCNI PEKINSKI CLOVEK;

Kaj bomo gledali v kinu

6. novembra franc. barvni krim.
film ROP V NICI ob 18. in 20. uri.
7. in 8. novembra amer. barvni

* grozlj. film KO SE BLIZA KONEC

ob 18. in 20. uri.

603 650 715 745 818 B45 915 930 945 pobijs P Menpfui ¥ & Y8 . o KRANISEA GORA
1000 1015 1030 1045 1100 - 1130 1200 1230 13,00 Eeslyue Kenit, 17,10 19 1l
: X ¢ : r " = & y DEZURNA LEKARNA 1.novembra hongk. barvni pust. 31. oktobra amer. barvna kom.
N, o ARy WA - Be R ol T ' film MOCNI PEKINSKI CLO. VELIKA KRAJA AVTOMOBILOV
15.45 16.00 16.15 16.30 17.00 17.30 18.00 18.30 21.10 1 4 = 4
b‘g mesecu novemlﬁl;u bo za VEK; refija Ho Mti;lg-Hua, v gl.  ob20. un.
i a \ ob¢ini Jesenice in Radovlji- vlogi Evelyne Kraft, ob 19. uri. 4. novembra nem. barvni kavh.
B) Smer pokopalidte — bolnica = ca defurna lekarna na Je- 2. in 3. novembra nem. barvni film VODJA APACEV ob 20. uri.
6.30 715 7.45 8.15 8.45 9.15 945 10.00 1015 senicah. kavb. film VODJA APACEV; reiija 7. novembra hongk, barvni pust.
12% 12“:2 ﬂgg }ﬂg }é% {g(lxs) Egg {ggg }ggﬂﬂ dr. Gottfried Kolditz, v gl. vlogi: film MOCNI PEKINSKI CLOVEK
y ; : Af ! 5. A4f . Gojko Mitié, ob 17.in 19. uri. ob 20. uri.
16.15 16.30 16.45 - 17.00 17.30 18.00 18.30 19.00 21.30 : 4Jnovembra nem. barvni sek. kom.
. ZAHVALA GOLE ZGODBE; rezija Josef
C) Smer Koroska Bela — pokopaliste Upokojenci novatorji in Zahar, v gl. viogi Joah_in Hansen, ob KINO DOVJE
840 920 1000 1040 1340 1420 1500 1540 1620 17.00 ¢lani DIATI Zelezarne Jese- 17. in 19. uri. Ogled filma je prepo- 31. oktobra amer. barvni pust.
nice se vsem orgammmr- vedan mladini do 15. leta starosti. MOJ, -
" : 5 s e film MOJSTRI NEBA ob 19. uri.
C) Smer pokopaliste — Koroska bela ) _::!:I:lo gzleel:l’ nu:’svp:::mu;keﬂ::::ge ’ Rovemihik -alziigi A b 1 noveibra, Al Pavwe  EGi:
920 10.00 1040 11.20 1420 1500 1540 1620 17.00 17.40 : i g . 3 5 *  VELIKA KRAJA AVTOMOBILOV
ve na Reki iskreno zahva- ?E‘{JﬂgEerﬁ ?EQT;KP‘:‘IUSEM#%E ob 19. uri.
D) Smer Tomsigeva ulica — Podmezaklja — pokopalisée ljugemg za povabilo. Nepo- T i 'Ol’iverzllil ' B 7.novembra nem. barvni kavb.
900 1030 1430 16.00 SHIRG LEVLNEDR ORIt gt S i g barvp;  film VODJA APACEV ob 19. uri.
J : i " znamenitega t.ghnlén?g'_a {= 0. a: OV, SINES: Vel 8.novembra hongk. barvni pust.
. . - . muzeja v Bistri pri Vrhniki, | pust. film MANEKENKA IN DE- g MOCNT PEKINSKI CLOVEK
E) Smer pokopalisée — Podmezaklja — Tomsiéeva ulica razstava in bivanje na Reki TEKTIV; rezija Richard Sarafian, v iy i
945 11.15 1515 1645 in Opatiji, na povratku pa gl. vlogi Farah Fawcett, ob 17. in
3. V ponedeljek, 2. novembra, bodo redne voinje ojacane z dodatmmi avto- ' fl?lo;‘l}f; El:::.:i‘:)]a(:tsakl?g\? tg::;' L
busi » p =
4. Za prevoze na Dan mrtvih VELJA ENOTNA CENA 8 DINARJEV. D&M PO " KING FLAVE . GLEDALISCE
Stl:oset::nﬂT ].I;no' hvgeifl 31.okt§%racnem. lta)arvm kavb. filin PETEK, 6.novembra, ob
ne orkarju, aviu VODJA APACEV ob 18.in 20. uri =y 7 ;
Komisija za delovna razmerja TOZD osnovne %ole Tone Cufar Dimitrovu — vodji potova- 1. novembra nem. barvni kavb. 11‘%%; g %ﬁ:‘;zr;.‘:?gg
Jesenice objavlja prosta dela in naloge: nja in Soferju Generalturi- film VODJA APACEV oh 20. uri. dovisics E )
— uditelja za zgodovino in DMV za doloéen ¢as s polnim st(?vega 3‘_"“'"“53 za vsa 1. novernbra amer. barvni risani og H:(!).TA. 7. novembra,
gti:ll%vmm ¢asom od 11. novembra 1981 do 30. junija 1982. Pogoj: pré?em:iaﬁa'jlepéa'hva]a. fl'l(l)rr‘ijrll{IE STA T'OM IN JERRY ob ob 19.30 Ivan Cankar: JA-
— uditelja za zemljepis za doloen ¢as s polnim delovnim Upokojenci — novatorji 2. in 3. novembra hongk. barvni %OdBnRr‘ti?A B e
¢asom od 24. novembra 1981 do 30. junija 1982. Pogoj: PRU in ¢lani DTATI ust. film MOCNI PEKIN‘;K] ganari.
— utitelja za zgodovino in zemljepis za dolofen &as s polnim LOVEK ob 18. in 20. uri. HODORR,  J- novesbis,
delovnim ¢asom od 18. decembra do 30. junija 1982. Pogoj. PRU " 4. novembra — zaprto! ggk‘léﬁ;ﬁ!ﬁgfﬂ'séx:g:
ogrqg‘ta dsla se objavljajo za nadome&éanje delavk, ki =0 na 5.novembra nem. barvna seksi van.je Presernovega gleda-
porodnidkem dopustu. kom. GOLE ZGODBE ob 18. in 20. : : :
— administratorke za doloéen ¢as s polnim delovnim ¢asom od uri. Ogled filma je prepovedan mla- Tk e Monnju.
1. novembra 1981 do vrnitve delavca z bolezenskega dopusta. . ’ dini do 15. leta starosti.
Pogoj: dve ali &tiriletna administrativna Zola. ZAHVALA
Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev za zasedbo prostih Iskr - hvaliis g
del in nalog sprejemamo 15 dni po objavi. predstavnikom  druzbenopoliticnih PRODAJA IMV KOMBIJA IN KLAVIRJA ¥
b v . ety | !
?:);:::lytaf;]ﬁ! :-:T:n_lij:r?]m:iz;?{!en‘:“;i:r?jel;?‘ TOZD Osnovna %ola Karavanzkih kurirjev NOB K orozka Be!a
skem jubileju.” 70-letnici. ki sem jo prodla Nl;% S};‘gg;‘ Bsf??bgdeki
ZAHVALA ZAHVALA praznoval v preteklem mesecu. - . in klavir. ) )
Oh izgubi dragega moza Hvala vsem za darila in ¢estitke. Po- Leto izdelave kombija je 1976, je v voznem stanju, cena
Ob tragi¢ni izgubi nagega ljublje- - - sebno se zahvaljujem Jaku Klinarju 30.000.— din, prometni davek pla¢a kupec. Klavir je ocenjen na
nega sina, brata in vnuka o JANEZA KOBALA in Veljku Mandi¢u za posebne ce- 2.000.— din. - —r
se iskreno zahvaljujem osebju doma  Stitke kot predstanikoma druzbeno- Prodaja bo v torek, 3. novembra, ob 10.uri na dvorii¢u Zole.
VIKTORJA OLIPA Franca Berglja in zdravniskemu  politiénih organizaci) krajevne skup- ” Vse]o?tale;?t‘";gznam]e lahko interesenti dobijo v tajni&tvu %ole
: . s : osebju jesenike bolninice za vs nosti Javornik-Koroska Bela in ob- ali po telefonu 81-994.
g itoplle savljujmo v do. - AL, IS DOl 0 Ui b 8 WOV e\ J
: s ; e siotalis ) Prisréna hvala pevcem za zapete  Semice. . =
,‘,’;i’dag;ﬂtigg?ce;]" i toaritican.  *alostinke, godbi na pihala in govor- 79lZe:auZha\la]?tfi{lu_i:;u fﬁjat\udl A‘;’ﬁiﬁ“‘"i‘ s -
. nikom za poslovilne besede. eraana . odun Gl o TV =
r:(e;rp]esot:izles:i\;ce; \Enogjrl;‘itla?l{éva;:‘, Hvala I;’udi vsem esomednikom in  mojem jubileju in krajevni skupno- PROGRAM PRIBEDI E V SPORTNEM
cvetje, s katerimi ste obsuli njegoy ~Znancem za darovano cvetje in e:nvuz:mma ta{:-“k“. Faa Za.gﬁr‘u,l PARKU V PODMEZAKLJI DO 4. NOVEMBRA
prerani grob. Zorki in sodelaveu SPremstvo, na njegovi zadnji poti. s:eml ol < L el :
hvala za poslovilne besede ob alujoéa zena Francka _Padlih borcev NOV, je to posebna REKREACIISKO DRSANJE: .
Pt bt valie ulchcen: cast in_ponos. Takih je na Beli — petek, 30. oktobra, ob 20. uri 2a zelezarnoJ esenice,
( ptl‘vm_ggl'_ o P 4 < ol precej. M?—'a zei_]a_ je. fia bi nam — sobota, 31. oktobra, ob 14. uri — sploéno.
!I.l'l6 doecaerl-;l};?r”h/ﬁz;tera?,: ggvrl‘eveg: = sledili tudi mladly n E)Oll SPP-EUEVQI'_I HOKEJ NA LEDU:
X inqtaiaJ"sk dulivnice £ ZAHVALA park talcev na Korogki Beli. Kajti — sobota, 31. oktobra, ob 8.15 slov. prvenstvo pionirji: HK Kranjska gora :
venec in pev:cem 2; zgpeet.e ¥alostin Sodelaveem v skladizcu vlozka in  Vsi skupaj se moramo zavedati, da so HKT“"L‘G :‘,"g*‘}l’“‘“‘“ oiEag .
= i P ... - .« = b3 < - Ol slov rvenstvo mladinei — VELO| n‘ne“l
ke. v luzilnici se 15]-;1‘931(! zahval]“.]en'{ za 22?\1qep}?(lirlliwl«‘t():;ﬁ;[:}ﬁ‘_[};fl)a(ﬁgdm‘ﬂ"il — ob 1B.30 d.r}:a\p'no prvenstvo élani: HK Krl:njska gora : HK Spartak Subo-
Se enkrat vsem in vsakemu po- Pozornost in darilo ob mojem e I tica — vstopnina: odrasli 30,00 din, ostali prosto.
sebei 28 vee najlepE;a hieili. Heals odhodu v 7}_)0k0j. Zelim vsem mnogo e enkrat iskrena h\\zyllal\vﬁeléﬂ ’ amdlx{klg?aUISCF obratuje po dogmnr]enem programu osnovnih organizacij
vsem, ki sta gav tako velikem %te- uspeh_m-' pri delu. nsebne srece in za- e OSTALOQ: ob torkih in fetrtkih ob 17.uri je stalna akcija »NA TEKU SE
vilu spremili na njegovi zadnji poti. dn\'nl_]st\'a.‘ Sl T DOBIMOs. Zbor udelezencev pred $portno-kulturno d\'o{au_o v Poglmﬁiak.lji.
N]egow mam:ca ati, brat Pri- uay nacu \ 7 pisarne SD Jesenice
moz in stara mama
i B e e s
DRACOLENY OELAS | mipov | aToroB. | T PESMISKA
ZAHVALA PRSNG|, V. | Bikov | EDvaRD oAy | DRUGE | ZBIEK | poRe
KRENO |CASOPSU MAUARSKE | KOSMNJE | 1) wap 1o "R
Ob  izgubi drage mame. stare =
mame
MARIJE CERNE w—
se iskreno zahvaljujemo sestram in v 6oLy | l
streznemu osebju doma dr. Janka _ TAmany | ‘
Benedika v Radovljlcl za skrb in | Te—— - i o
nego v ¢asu njene bolezni, sorodni- TIAGA i CITROENDV
kom, sostanovalcem, prijateljem in - WAJHEN | V1O
znancem, sodelavcem Iskre TOQZD L JODTERARIE | OREE: |
Blejska Dobrava, sodelavkam Almi- L sLov e b
re iz Radovljice, sodelavkam ra¢. b DELAVEA | ]
TOZD HV Bela za darovane vence. TRALNIE TILENY
cvetje ter izraZeno soZalje in sprem- LURANSL] - ADNEL S3H, T SIMON | FIREKA | :
stvo na njeni zadnji poti. YRoer Zensko | TETHE i | JENKO | RHONE | i
Iskrena hvala tudi pihalnemu or- POHLAINY JME - JDEniE v IBERED i‘;.‘;iﬁq, ""v/
kestru tovarne Verig iz Lesc in pEse - |GR.ITOLR e ¢ . ;
EOZD Vijakarna tovarne Verig iz | ! i i ‘ig_ffg‘;:
o ; i IGRALEC ‘ A
e%csgr:[;ku;gfgg t‘;;?:';t hvala | S ' CEAN | ; . Rk
sin Lojzi in héerka Tilka z dru- S| | oo | A Yasta | s | ! | &
Zinama Y [mzami ZA MALE [FRTOK DO- SAMO- L i ! |
< GOROVJE | £ NAVE NA OBRAMBE Al i | !
ENVALL | s eSTOLY i
sTA i i ootue e i
ZAHVALA i ovice 5 E R T !
_ TEEo STRANKA — ZRN ~ERALL l ————- I
Ob smrti moza, ofeta in starega omis PEHO £ UL KBSOUEL “RANCISC0 | voLT |LIEATE i L &
S g Mo | o :
= ENDVA SLON ] !
ANDREJA MORETA-GANDIJA | I_:rfuwm‘ ! [ - [TRoxA |
MAGMA ! = 3 | | | LEVI | [&F 1
se iskreno zahvaljujemo vsem Stevil- i s i | | oLer ’_U:M\' cwrovr B
nim znancem in prijateljem, ki so ob . i S [ [orers “‘.21 i - vopnt ! |
njegovi smrti soustvovali z nami in ey gl i o1 [+ S i i ek i
nam izrekli sozalje, poklonili vence in " INE | [ i {GRhmE | | i ~ {7
cvetje. Se posebno se zahvaljujemo | & i T et - !
dr. Groglju za zdravljenje, krajev- |# fzomen | g ' cnoTA_| '
nima organizacijama ZB NOV in |§ <058 | i | [ oron i |
zveze komunistov, gorskim refeval- | @ ! | warTAN | iah . | S
cem in alpinistom PD Jesenice, po- |§ STAR- | { ‘ 3 | Amanci
staji milice Jesenice, sosedom za de- |f BREAD: | ! ; i I s ¥
narne prispevke in vsem, ki so pokoj- | ¥ Bt | | i | | SeANwI ] . ] I
nika v tako velikem atewlu spremili | #: oo [ PriTok | ﬂ-RﬂIiiUBM‘: =g |HET“ ;‘ jﬁ_‘«‘\ } I
na njegovi 7ad1¥1 poti.” HEBTO oy JE PO lq 2 AT [ | .
Iva z druz . SRBN! DRAGULY s i { |
ena [va z druzino | i I see I o p— I S SO - _

st o et bsiatinge e niis i Aottt st c =

&

=




'DOSTOJNO SLOVO

Jesenidki hokejisti so se v setriek,
22. cktobra, v prekeasni bielski dvorani,
kjer je doma prvak Svice, dastmo posiovili

od letofnjega pokals evropskib prvakov, -

88) B0 pOvraino sretanje izgubili z rezults-
tom 2:6 (00, 2:2, 0:4). .

Ker so nadi tudi tokrat morali igrati le =
dvema napadaint trojk in ker smo
8¢ ¥e pa prvem sreianju ored svicarskim in
jugoslovanskiot prvakom prepricali, da je
Biel, v Zlgar vrstah nastopa kor sedem Svi-
carskih rep v in dva k dsk
profesionalca, zelo dobro modtvo, je izid
povratnega sredanja resni¢no ugoden.

Celo vet. Jeseniski hokejisti se lahko po-
hvalijo, da so tudi v Bielu v prvih dveh
tretjinah igrnli zele dobro, v drugi tretjiné
-pa 8o bili celo boljsi od domadinov, ki sa
naatopili z veemi najboljfimi, na &elu s Ka-
nadéanoma Martelom in Gosselinom,

Po prvih dvajsetih minutah je  bil

rezuliat neodloten 0:0 in se je na ledeni |

pltqekvi odvijal trd boj dveh enakovrednih
ekip. : -

¥V drugem delu so Jesenitani zaigrali te
bolje in napedneje. Najprej s¢ domadini gi-
cer povedli z 1:0, nate pa so nasi prvaki
iziatno premod v igri kronali tudi z vod-
stvom. Z zndetkoma Hafnerja in Besita so
povedli z 2:1, v nadaijevanju pa so imeli
nekaj izvednih prilognosti, da bi vedstvo
tadi povisali. Toda tudi tokrat je odlieni

avicarski reprezeotentni vratar Anken
delal dudete, Tako, kot se ponavadi zgodi v
hokeju; v obdobju najvetje premoti

masprotnik izkoristi nepazljivost v obram-
bi in dosete zadetek, se je zgodilo tudi Jese-
nidanom, rerultat pe je bil po itiridesetih
minutah neodloen — 2:2.

eprav je tudi drmga mnaga prvaks Svice
poveem zashriena, je potrebnoe vseeno
poudariti, da so k lej zmagi precej pripoe-
mogli tudi sodniki. Najprej so dosodili ka-
2ennki strel za Biel, odli¢ni vratar Prelnm:

V.ROLO DRZAVNEGA PRVENSTVA

JESENICE — SPARTAR
11:2(1:1,5: 1, 6:0) .

Dvorana v Podmeiaklji, gledalcev 250,
asodniki: Gerc (Beograd), Dremeli in Roa-
man {Jesenice), .

Strelci za Jesenice go bili: Suvak 3, Stap,
Ragpet in M. Hervat po 2 ter Hafner in
Berlisk po 1. Zs Spartak: Cizmadija in Zi-
darevié. i

Ze 10, da je bil rezultat med kandidatom
zs prvo mesto in daled pajslabsim
modlvem v prvi zvezni ligi po prvih dvajse.
tih minwtah neodloten 1:1, dovolj pove o
neresnosti vetkratnih prvakov. Sicer so v
nadaljevnsju kar dobre napolnili mreio
Subotitanov, vendar bo potrebno to sreda-
nje &imprej pozabiti.

CRVENAZVEZDA — KRANJSKA GORA
9:2(2:0, 2:0, 5:2)

Dvorana Pionir, gledalcev 400. sodniki:
NDjokié, Djulavski in Sigie, vsi trije
Beograd. .

Strelei za €, zvezdo: Saliji in Jankovic
po 3 ter Mison, Nikoli¢ in Ladocki po T, zn
Kranjsko goro pa Krevselj in Kapitar.

V prvih $tiridesetih minutah je mogtvo
Kranjske gore igrale precej dohro, njeni
igralei pa so imeli nekaj lepih priloznosti,
de bi dosegli zadetek. Toda vratar Tomié je
bil zelo zanesliiv, pa tudi Kranjskogerri
nise bili najbolj utinkoviti. Domadini so si
tako ustvarili precejinjo prednost, ki pa so
o v zadnji tretjini, ko so bili precej haljsi.
ge povetali.

V1. KOLO DRZAYNEGA PRVENRTVA

KRANJSKA GORA - JESENICE
2:14(1:3, 0:3, 1:B)
Dvorang v Podmessklji, gledaleey 600,
siodni];n' Dremelj. Rozman in Petrie, vsi z

pa se nj pustil pr ti. Nato so d dani
dosegli kar dva zadetka iz nedavoljenegn
potozaja, domaés sodnika pa sta jim pri
tem izdatno pomagala, [ia sta bila zadetka
neveljavns je potrdil tudi veliki strokoy-
njak in nekdauoji trener jesenizkih hokeji-
atov Cehoslovak Jirti Pleticha, ki sedej
#ivi v Svici in si je ta dvoboj tudi ogledal.

Po takénem razpletu in dejstvu, da je hud
tempo izérpal ckrnjeno jesenidko mnstvo,
a0 domatini dosegli %e dva gola in si zago-
tovili konéno zmago — 6:2

Jesenidani s0 ge torej z dvema porazomn
poslovili od nadalinjega tekmovanja v po-
kalu evropskih prvakov, vendar z nastopo-
ma ne moreme biti nezadovoljni. Tako na
Jesenicah, kot prejinji éetrtek v Bielu, so
bili ved&ji del enakovreden, nekaj Lass pa
celo boljai nasprotnik. Toda pomanjkanje
igralcev, ki su v JLA ali pa so poskodovani,
je naredilo svoje. Hudega tempa pac niso
mogli zdrati do kenca.

Du so Jeseniéani zapustili dober vtis v
Bielu, so_potrdile tudi laskave ocene 4am-
kajanjib hokejskih strokovnjakov, ki so
pobivalili igro jugoslovanékih prvakov. Ko
8o gvedeli, da su Jesenitani nastopili brez
vrete odlidnib igralcev, so sc dudili, kako
je mogode, da ekipa, ki ji manjka kar se-
dem igralcev, lahko igra tako dobro.

Strelci za Kranjsko goro: D. Razinger 2,
za Jesenice pp §.5¢ap 3, Suvak. Raspel.
D.Horvat po 2 ter Hafner, M. Horvat, Pa-
ji¢, Berlisk in Besié po 1.

Po dveh zcla dobrih igrah jesenidkih
hokejistov v pokalu evropskih prvakev
proti prvake Sviee Biclu smo pritakovah
veliko boljio, predvsem pa bnlj angazirmno

igro vetkratnih prvakov v nadaljevanju’

drisvnega prvenstva, Gre namreé za to, da
dobre igre proti Bielu obvezujejo jerenishao
mo3tvo tudi do gledalcev, da igrajo holj
utinkovito. 2al jesenizki hokejisti v
sretanju s Kranjsko goro niso pokazali
niti priblizno tistega, kar so od njib gledal-
ci tudi priéakovali.

Prevet so podeenjevali objektivne precej
slabio ekipo, ki pa se je izkazala z veliko
bhorbennstjo, ki jo je Jesenitanom priman;j-
kovalo. Prvaki so slavili visocke zmago,
vendar se morajo v nadaljevanju driavne-
g8 prvenstva zavedati, da so dol2ni v vsako
sretanje vlokiti maksimum prizadevnosti,
saj gledalei prihajajo zato, da bi videli
dobro in ahgazirano igro fer veliko zadet-
kov. Le ns ta nadin bodo lahko 3e naprej

enakovredno kankurirali Ljubljanski Olim- _

piji za naslov drzavnega prvaka.

Lesivica:

1. Olimpija 6 5 1 0 5701 11
2. ice 6 5 1 0 5817 11
3. Cinkarna 4 4 0 2 4531 3
4. Partizan 6 4 60 2 26:33 R
5 Crvenazverda 6 3 0 3 3127 &
6. Medveitak 6 1 1 4 2040 3
7. Kranjskagora 6 0 1 5 18:54 1
B. Spartak & ¢ b &6 1482 ©

V nadaljevanju drzavnega prvenstva bo
v soboto, 3L.oktobra, na sporedu sedmo
kolo. Kranjska gora bo gostila Spartak
{18.30), mostvo Jesenic pa bo gostovalo v
Zagrebu, kjer se bodo pomerili z Medve-
s¢akom. V sredo, 4.novembra, bo na
sporedu osmo kolo, v katerem se bosta v
Ljubljani pomerili mostvi Olimpije in Jese-
nic, na Jesenicah bo Kranjska gora in
Medvescak. * . "

S HOKEJISTI KRANJSKE GORE V BEOGRAD

V javnosti se je dosti govorilo o tem, ali
je prav, da tudi mlado mestve Krenjske
gore tekmuje v prvi zvezni hokejski ligi in
ali se zaradi pomanjkapja denarja ne- bi
knzale odpovedati takdnemn tekmovanju.
Preteklest je pokazala nasprotno, namred,
da je bile prav moatvo Kranjske gore ved-
no kovadnica mladih hokejistov za prve

jesenidko mogtvo in tudi za jugoslovansko’

reprezentanco; do smo ravno zaradi tako
zastavlijenega dela dosegli kvaliteto in vo-
dilno mesto v driavi. Glede sredstev
menim, da bi lahko pomagala tudi Kranj-
ska gora, saj mostve nosi njenc ime in na
ta nad’n 3¢ bolj popularizira turistiéne
Kecanjsko goro, .
eprav sem &ei v Beograd po opravkih,
sem si pretekli teden ogledal tudi srecanje
med Crveno zvezdo in Kranjsko goro, imel
pa sem tudi dosti priloinoeti, opazovati
mlade hokejiste in rad bi povedal nékai
opaanj. . i
Ekipa je odsla na pot izredno oslabljena:
zaradi #olskih in delovnih obvemmosti je
manjkalo nekaj igralcev. Kljub temu so
igrali dobro, odprio in napadelno in »
prvih dveh tretjirah imefi vrsta stoodstot-

~ TEKMOVANJE
OSNOVNIH SoL’
_ RADOVLJISKE
OBCINE
V MALEM NOGOMET

Tekmovanje osnovnih 3ol radovljizke

obéine v malem nogometu je organizirale

golsko iportno drudtve zavods Matevia
Langusa %amnn gorica. Udelezilo se ga je
Fest ekip, in sicer: OS Stane 2agar Lipnica,

0% zdvod M. Langusa Kamna gorica, 05 A. .

T. Linhart Radovljica, 05 Josip Plemelj
Bled,
strica in 08 F.5_Fin2gar Leace.

Po posvetu z vodji ckip smo izZrebali

kupine, Mosilec skupi je hila
Lipnica (Janskvleini zmagovalec), nosilec
skupine B pa 05 Bled (lanskoletna dru-
gouvrilens ckipa).

REZULTATI TEKEM: Lipnica : Bo-
hinjska Bistrica 2:5; Bled : Radovljica 2:3;
Lipnica : Lesce 4:1; Bled : Kamna gorica
3:2: L.esce : Bohinjska Bistrica J:5; Kamna
gorica : Radovljica &:7. A

Polfinale za 3. in 4. mesto: Lipnica : Bled
4:3.

Finale: Bohinjska Bistrica : Radovljica
2:1. -

Konéni vestni red: 1. O3 Bohinjska Bi-
atrica, 2. 08 Radovljica, 3. 05 Lipnica, 4.
OS Bled

Kamna gorica.

Milan Guzelj -

L PR

nih priloznosti za gol, ki pa jih zaradi mla- -

dostoe neizkusenosti niso znali tudi izkori-
stiti. Popustili so 3ele v zadnji tretjini in od
tod tudi trdilev v dnevnih tasopisih, da sa
imeli rejeno vlogo.

Tokiko po tekmovalni plati, kaj hitro je
mogode opaziti, da je to zelo homogen ko-
lektiv, v katerem je na prvem mestu delo in

prijateljstvo, kar edino vodi k dobrim.

ugpehom. Trener Klinar in tehnitni vodja
ekipe Titar veekakor uspeine vodita in
vzgajata miade in prav bi bilo, da bi pri
tem dobila ved podpore. Eepo bi bilo, 2e bi
prisel mednje tudi kaksen miadinski
funkcionar in pomagal pridelu. |

Mladi hokejisti so si v poletnem é&asu
sami prisluzili denar za skupne potitnice
ob morju, od prislufenega denarja pa so si
kupili Z¢ trenerke. Mislim, da bi moral po
taki poti vsak hokejist in da bi marali dati
vee poudarka tudi moralni v2goji, ne samn
gportni.

Pot v Heograd in nazaj je bila naporna.
Ob tetrti uri zjutraj smo od3li z Jegenie in
se velik del dneva vozili, zveder odigruli
tekmo in s¢ takoj vrnili. Zeradi okvare

_avtobusa smo morali sicer pozneje preno-
Ziti, Eljub vaemu pa so fantje ostali dobre
volje in veliko pogovorov se je ¢ vso pot
sukalo okoli hokeja, kako so -igrali, kaj je
bila dobro in kaj narobe.

Kljub skopo odmerjenemu-casu 2 uspeli
obiskati tudi hiso ¢velja in muzej na Dedi-
nju, kar je bilo za vse e posehno dogivetje.
Edini od starejie generacije, ki pomags
mladim — Rado Razinger, je zatrjeval. da
je bila to v vsej hokejski karieri najlepse
dozivetje. }

Zato bi hokejisti Kranjske pore zares
zasluXili vee pomoei, ved pozornosti tudi
gledalcev, ki naj bi jih, tako kot jesenitko
medtvo ob osvojitvi naslova, podprli n=s
njihovih sreéanjih v borbi za obhstanek v
ligi. Zavedati se moramo, da le na padin.
kot delajo mostva Kranjske gore, lahka
dobimo dobre hokejiste, ki naj bi se dvig-
nili ugled jesenifkegn hokeja domsa in na
tupem.

Francr ko ‘

08 Junez Mencinger Bohinjska Bi- ~

, . 08 Lesce, 6. Zavod M. Lang\lsa_

- - OBVESTILO
SAHISTOM

Odbor $ahovskega drustve obve-
sta svoje ¢lane, da bo hitropoterni
turnir za mesec ckiober jutri, v pe-
tek, 30. oktobra, v zgornjih prosio-
rih 3ahovskegn doma.

'V KOSARKI PRVAK DELOVNA SKUPNOST
o ETKRN

v ?rvenstvu Zelezarne v koBerki je na-
stopito deset ekip TOZD in delovnih skup-
nosti. Tekmovaonje je patekalo v telovadni-
o ZIC, ekipe pa so bile razdeljene v Stiri
ukuﬁine, iz katerih sta sr po dve uvretili v
poMinale, iz golﬁnnln pa po dve v finale.
Tako je prvak Zelezarne v keosarki za leto
1281 Pﬂ?h'ﬂ ek.i?a delovne skupnosti za

0,

: : ko, tehnifno kontirole in raziske-
' ve ter novogradnje.’
REZULTATI: :
ZA KONEC DVE ZMAGI 1. skupina: TOZD Remontne delavnice :

5 tekmama mladincey in 2lanov sc je za- *

kljugilo tekmovanje v gorenjskih ligah v
kogarki. -

MLABINCI: JESENICE : LOKAINVEST
- SKOFJA LOKA 82:49 (30:22)

Jesenisko mladinsko modtve, sestavlje-
no v glavhem iz kadetov, je z zmago proti
€kipi Lokainvest ponovno v kregu mostey,
ki l(lahlm nsvojr naslov gorenjrkega pr-
VBXA.

V vrhu so se znasle tri modtva z enakim -

stevilom todk in tekmovalna komisija pri
medobéinski kodarkarski zvezi Gorenjske
bo prejkone odlodila, da morajn ta mogiva
odigrati po turnirskem_ sistemu vsakn >
vsakim in na ta nadin edletiti o prvaku.

Sicer je bilo sreéanje med Jesenitani in
Skofjelotani zanimivo. igra pa na dokaj
visoki kekovastai vavni kjub hladnemu
vremenu.

CLANI: TRIGLAY KRAN.I : JESENICE
T0:77(31:37)

V' zadnji ponovljeni tekmi prve gorenj-
ske ¢lanske lige so Jeseniéani v Kranju
{:resenetlji\'o premagali moitve Triglava,

i nastopa v 1.SKL.

Ceprav so gosti nastapili brez nekaterih
igralcev, so prikazali dobroe igro. Vodili so
od prve do zadnje minute kljub poskusom
Kranjtanov, da bi z razlitnimi ahrambami
nasli vrzel v vratah jesenitkih kosarkar-
iev. Jesenifune veljs pohvaliti predvsem
28 dobro igro v obrambi.

Kose so dasegli: Novak 18, Rizvanovic
10, Jelovean 17, Grzetie 12, Matuder 6, Bo-
7i¢ 16,

AV

IZOLA : ZELEZAR
(ZIROVNICA) 3: 1-
(11, 11,—12, 10)
lzola: Telovadnica osnovne sole v Fzbli,

sodnik Gruden (Ljubljanza); gledalcev 150:
_prva slovenska odhojkarsla liga.

Izola: Mitrosevski, Lesjak, Kapelj L,
Kapelj II. Jakopi&, Frankovi¢,

lezar: Strnpd, Pogacar, Rajgelj,
Kovaé, Langus, Jenac, Mezek.

Tudi v drugi tekmi je ekipa Zelezarja
doZivela poraz. Domatini so si v zatetku
veakega niza priigrali po ve¢ toék predno-
sti in 3ele potem so se igralei Zelezarja
ghrali in priteli loviti nasproinika. Proti
koncu pa je tom ; jkalo modi. Sodnik
Gruden ni bil dozorel srefanju Najbolj
dvomljive odloditve je sprejemal vedno
proti koncu veakega niza. Gledalci, katerih
se je zbralo kar precej, so navduieno
pozdravili drugo zmage domadinov.

M

VZDRZEVALCI
TEKMOVALI
'V NAMIZNEM TENISU

V torek, 20. oktobra, smo se zbrali ljubi-
telji bele Zogice v zgornjib prostorih TVD
Partizan Jesenice, du odigramo turnir za
najboljdega posameznika TOZD Vadrieva-
nje za leto 1981. Nastopilo je sedem tekmo-
valeev, ki so se pomerili veak z vsakim.

Rezultati — PRVQ KOLO: Fon : Sefera-
gi¢ 1:2i"Filipovié : Krzidnik 0:2; Kovade-
it Dakskofler :2; DRUGO KOLO:
Mori¢ : Filipovi¢ 2:0; Krzisnik : Kovafevit
2:0; Dakskofler : Sefersgié 2:4; TRETJE
KOLO: Maorit : Fon 2:0; Kovatevié : Sefer-
agi¢ 2 Krzisnik : Dukskofler 2:0; CE-
TRTO KOLC: Moric - Dakekofler 2:0; Fi-
lipovié : Seferagi¢ 1:2: Krzignik : Fon
2:1; PETO EOLO: Morié : Seferdpgit 2:(;
Fon : Filipovie 2:1: Dakekofler : Kr2isnik
0:2; SESTO KOLO: Moric : Kovadevie 2:0:
Fon : Seferagi¢ 1:3; Filipovit : Dakskofler
1:2; SEDMO KOLO: Mori¢ : Krzisnik 2:0.

Konéni vrstni red: 1. Krisnik 6 tosk, 2.
Morié 5, 3. Seferagiz 3, 4. Fon 3 (slabsi ko-
titnik), 5. Filipovie 2, 6. Dakskofler 2
(slubg&i koliénik) in 7. Kovatevié brer
tofke,’ . A

lzvajaleu tega tekmovania — namiznote-
nitkemu_ klubn Jesenice in predsedniku
Lojzetu Strumblju se zahvaljujemo za do-
broeizvedho tekmovanja. -

- RAZPORED

PRVENSTVA

ZELEZARNE
V NAMIZNEM TENISU

Prvenstvo Zelezarne v namiznem tenisu
bo v zgornjik prostorih TVD Partizan de-
senice po naslednjem razporedu:

LSKUPINA - + deljek, 2.

del. skupnost KS1 70:38;
1k skupina: del. skupnost ETKRN :
Vaxdrievanje- 38:17, TOZD VBS :

TOZD
ETKRN 32:30; TOZD VBS : TOZD Vzdrie-
vanje }7:28.

VHSTNI RED: 1. Del. sk. ETKRN, 2.

TOZD VBS, 3. TOZD Vzdrievanje.
-IIl. skupina: TOZD SD : TOZD HVB
19:34; TOZD Livarna : TOZD HVEB 14:25;

"TOZD SD ; TOZD Livarna 29:14.

VRSTN] RED: 1. TOZD HVE, 2. TOZD

- SI), 3. TOZD Livarna.

V. skupina: TOZD Energetika : TOZD
HVJ 23:21.

PRVO POLFINALE: TOZD RD : TOZD
HVB 31:21: TOZD VBS : TOZD HVJ 23:12:
TOZD RD : TOZD VBS 21:38; TOZD VBS :
TOZD HVE 24:34; TOZD RD : TOZD HVJ
10:0; O TOZD HVB : TOZD HV.J 10:0.

VRSTNE RED: 1."'TOZD VBS, 2. TOZD -

HVB, 3. TOZD RD, 4. TOZD HVJ. DRUGD
POLFINALE: Del. sk. ETERN : TOZD
Epergetika 28:21; Del. sk. K8! : TOZD 8D
20:28; Del. sk. KSI : Del. sk. ETKRN 27:32:
TOZD SD : TOZD Epergetika 31:36; Del.
sk. K8I : TOZD Energetika 35:38; Del. sk.
ETERN : TOZD 8D 23:24.

VRSTNI RED: I. Del. sk. ETKRN, 2.
m%l;lsnergeﬁkn. 3. TOZD 8D in 4. Del.

ok,

FINALE: TOZD VBS : TOZD Energetika
18:34; TOZD VBS : Del. sk. ETERN 25:38;
TOZD Energetika ;: TOZD HVB 37:31; Del.
sk. ETKRN : TOZD HVB 24:28; Del. sk.
; TOZD Energetika 3%:21; TOZN
VBS: TOZD AVE 31:30.

EONCNA UVRSTITEV: 1. Del.
ETERN, 2. TOZD Energetika, 3. TOZD
VBS, 4. TOZD HVB, 5. TOZD RD, 6. TOZD
SD, 7. Del. ak. KSY, 8. TOZD HVJ, #. TOZD
Yzdr2evanje in 10. TOZD Livarna. .

Rezullati totkovanja po desetih pano-
gah: 1. Del. sk. ETKRN 210 tock, 2. TOZD
Vzdrievanje 200, 3. TOZD RD 184, 4. TOZD
Energetika 143, 5. TOZD HVJ 143, 6. TOZD
Jeklarna 142, 7. TOZD HVB 137, 8. TOZD
VBS 136, 8 TOZD Livarna 128, 18, TOZD
SD 121 totk itd.

baj

V SAHU TOZD REMONTNE DELAVNICE

¥ petek, 23. oktobra, s je konfalo pr-
venstve Zelezarne v ishu. Nastepilo je
deset ekip, v finalu pa sedem. Ekipe so
igrale po sistemu veak z veakim. Najved
uspeha so imeli 3ahisti TOZD Remontne
delavnice in zasluleno rmagali. Za zmago-
valno ekipo so nastapili: Janko Korofec,
Marjan Luznik., Miroslay Nof in Novica
Petrovie.

UVRSTITEV: 1. TOZI) RD 19 todk, 2.
Del. skup, E-TEKR-NG 18, 3. Del. skup. KS}
15,5. 4. TOZD Jeklarna 13, 5. TOZD HV.)
10. &. TOZD Zi¢arna 8, 7. TOZD Elektrode
0,5, 8. TOZD Vadrievanje, 9. TOZD HVB.
10.TOZD VBS.

Konéni vrstni red letnegn dela tekmo-
vanja:

1. Del. skup. E-TKR-NG 167 toe¢k, 2.
TOZD RP 166, 3. TOZD Vedrievanje 148,
4. TOZD Jeklarna 136, 5. TOZD HVJ 113, 6.

TOZD VBS 109, 7. Del. skup. KSI 100, 8.
TOZD HVB 89, 8. TOZD Zitarna 89, 10
TOZD SD 88, 11. TOZD Livarna 85, 12.
TOZD Energetika 82, 13. Del. skup. KO-F|
68, 14. TOZD Transport 67, 15. TOZD Plav:
60, 16. TOZD Zebljarna 39, 17. TOZD
Elekirode 57, 18. TOZD Valj. deb. plod.
34, 15. TOZD DP 27, 20. TOZD Valjarna
Zice 27, 21. TOZD Jekloviek 28, 22. TOZD
Vratni podboji 26, 23. TOZD Profilarna
22 todk. ;

Vreini red v skupnem tofkovanju po
enajstih punogah: -

1. Del. skup, E-TKH-NG 226 todk, 2.
TOZD Vzdrievanje 207, 3. TOZD RD 204, 4.
TOZD HYJ 153, 5. TOZD Jeklarna 153, 6.
TOZD HVE 143, 7. TOZD Energetika 143, 5.
TOZD VBS 141, 9. TOZD Livarne 128, 1n.
TOZD Zitarna 125, 11. TOZD SD 121, 12.
Del. skup. KST 108 todk itd. b

REKREACIJA: PRIPRAVE V OKTOBRU (3)

Tako atleti, kot smularji in vsi sportni-
ki, ki se kondicijeko pripravijajo, imajo
radi hladne jesenske mesece. Tek je
najbolj prijeten takrat, ko je tolike hledno,
da moras teti, sicer bi te v trenerki zeblo.
Sicer pa lahko vidime tudi vrhunske
tekake smudarje, da so pozimi na tekmah
razmeroma slabo obleteni, ker jih bo tek
sopgrele.

Pri tem velja pravilo: obleci se toliko, da
se ob svojem tempu ne bod preve? znojil-
To naj bi veljalo za rekreativce. Za mlade
mojstre pa velja drugo pravilo: teci itako
hitro, da te ne bo zeblo.

Znani prevojni teka? Jokko Jania je ved-
no rekel: »Danes ne bom prida uvréden,
nit se nisem oznojil.«

Za rekreativea naj bi kil tempo v jeseni
io v _pozni jeseni tak, da se me bo preved
mmajil, da se ne bi prehladil. To velja pred-
veem za sterejie. Ko zadéutim, da se bom
El‘iéel gnojiti, prenebam tedi in szmo

odim, hitro ali potasneje in ko se neko-
liko ohladim, zopet pospesim tempo. Pri
pofasnem tempu me ne sme streati mraz.

V jeseni imamo tudi pri nas ze vreto ma-
ratonskih priveditev, ki 2ajemajo_poleg
teka ne 42 km tudj tek pa 21 km in trimski
tek na 10 km. Ali lahke vzamem tako
prireditev za kondicijsko vadbo? Ce nisem
8e dovolj kondicijeko pripravljen, si izbe-
vem kratko, sl najkrajso progo; in grem
lebko mirno na tekmo. Tezavs je samao
ena;: mnotica tekatev ima to slabo etran,
da te potegne za seboj — nehote se pozenes
z njimi v tek. To se ne sme zgoditi, &¢ si
vzel tekmo za vadbo in zato je potrebma
trdns odloénost; tekel bom peo svoje, 2a
vadbo, ko bom ime! dovalj, bom tudi hodil,
ali po&ival. Tako se lahko udeleZis vsake
prireditve in e mislis, da ti je ob dolode-
nem kilometru dovelj, mirne vesti odnehaj.
Vadi in tekmuj kot rekretaivec samo za
zdravie! }

SMUCARSKI TEK IN ZDRAVJE

Nobenn novost ni, da je komaj & kaj bolj
koristnega za zdravje kot smudarski tek.
Ce hotemo neholiko raziskovati, klnj_tiﬁ

za tem slovesom, prid do vih
odkritij.

Predvsem sledede: smuéarski ek je
mnoge ved kot posredoik zdravja; je

gportna zvret, ki nudi lepa doZivetjs, ki se
iahko tudi zelo razlitno izvaja in katere
sad je velik zdravstveni utinek.

Za zdravje je relativbo nevaimo, ali ima
pli nima Movek mo&no misidje, ali je hiter
v odzivnosti (refleksib), spreten in gibéen,
pli je wsposcben izvesti komplicirane
gibalne izvedbe tekote in harmonino.
Toda vrtrajnost igra za zdravie zelo vaino
viogo. . .

Odloilne zn vztrajnosino storitev je (to
se pravi biti sposoben izvesti pri majhni
obremenitvi misic ponavlajofi gibalni
potek v trajanju vsaj 16 minut), koliko
kivika lahko dovedemo mifi¢ju na tasovno
enoto {npr.: v eni minuti). To delo opravi
sréno-obtoéni in dihalni sislem.

Z zrakom vdihavamo kisik. V telo pride
toliko ved kisika, kolikor vef zraka z enim
vdihom labko nspolnime v pljuts. Treni-
rani tekadi izkazujejo vedjo zmoinost
pljutne polnitve kakor netrenirani. v
ekstremnih primerih ima $portnik dvakrat
vetjo pljuéno kepaciteto kot nedportnik. V
plijuéih pride kisik v kri, ki ga odnese v
telesu tja, kjer je potreben za delo midic. V
rdedih krvnitkah je vebovana dolodens
anov, 2elezo vsebujodi hemoglobin, na ka-
terega se velejo atomi kisike med trans-
portom. Vztrajoostna storilnost, sli na
kratko vztrajnost. je odvisna torej tudi od
krvne slike, krvone sestave: tim ved je
rdedih krvmitk, toliko ved kisika se lahkeo
transportira. Clovek lahko svojo vziraj-
nostno storilnost stopnjuje sameo podasi,
p D in na lo kajti za te
potrebne tel L.l be ne topij
od danes na jutri. .

Vrh ki Fporiniki izkoridtajo ta posto-

bra: TOZD Remonine delevnice, TOZD
Hladna valjavna Bela, Del . skup, KSI in
TOZD Drutbena prehrana.

I.SKUPINA - v torek, J. novembra:
TOZD Vzdrievanje, TOZD Livarna, TOZD
Strojne delavnice in TOZD Zitarna.

II.SKUPINA - v sredo, 4. navembra:
Del. skup. SEQO-TKR-NG, TOZD Jeklarns,
TOZD Jekinvick, TOZN Valjarna bluming-
atekel.

TV.SKUPINA — v tetrtek, 5. novembra:
TOZD Energetika, TOZD Hladna vngnﬂ'm

pek tako, da vadijo pred valnimi nastopi
na velikih vidinah, bolj natandnc poveda-
no med 2000 in 3000 m nadmerske vifine,
zadostuje Ze tudi vidina med 1600 in 2000
metrov. _

V vidineh je zrak redkejsi in vsebuje
temu primernoe manj kisika. Organizem
jizraviava to s povelanim izdelovenjem
rdesih krynitk. Na tekmi je potem tekatu
na ni%i nadmorski vidini omogoteno
transportirati midicam ved kisiks, kot bi
bilo sicer moino brez vitinake vadbe. Voe-
kakor irajn ta vinek le nekaj dni, ker se

Zanimiv je vpliv felezo vsebujodega he-

sk, |

moglobina. Ce ga je v krvi premalo, se Slo- *

vek bitro utrudi. Pri teku postanejo noge
tezke, ker trpijo misice zaradi p jka-
nja kisika. Navadno je Z daevao prebranc
pokrita potreba po Zelezu. Lahko pm sc
zgodi, da nestopijo znaki pomanjkanja.
predveem na primer, ¢e #lovek na depustu
spremeni evoj stalni jedilnik. V tem
primeru si pomagame & tabletami, ki vee-
bujejo telezo in ki se dobe v vaaki fekarni.
Te tablete nekateri sSportniki jemljejo
redne.

Pri vzirajnosti ima dolo¢eno vloge tudi
koliting krvi v organizmu, Trenirani ljud-
e gicer nimajo dost vedje kolidine krvi od
netreniranih, toda organizem treniranih
zmore dosti bolje mobilizicati preostalo
koli¢ino krvi, ki je v telezu vekladidiena
za perimer sile (predvsem v drobovju).

Nekdo mora kri poganjati po oZilju, o
drpati: to delo opravlja eréna mifica, ki je
podrejena podzevesinemy nervnemu siate-
mu, toda trenira se, zaradi svoje sestave,
lahko ravno tako, kot, pa primer nadka-
lenske migice nog, Cimbolj je sréna midica
trenirana, ved krvi lahko potisme

kroZenje z enim utripom, stiekom, ki g °

imenniemo puls. Msksimalni volumen
utripa srea je pri treniranemu atletu do
50 % vikji kot pri netreniranem &loveku.
Srce vrhunskega Eportnika po2ene na
minuto do 38 litrev krvi po ofilju, naspreti
18 litrom neZportniks. Vrednostmi
rekreativeéy so v eredini omepjenih
kolifin.

Sportno srce je izraz za dobro
trenirano srce, ki je zaradi obsega moéne
sréne midice nekaj vedja in tedje kot no-
vadno sree.

Pljutna kapaciteta, sestavs krvi ali
krvna shika in delovanje sréne wnikice.
vplivajo na vztrajnestne storilnost. Poglej-
mo 3¢, kako sprejems migije kisik. To je
odvisnoe od razvejane krvmo-EHlne pre-
skrbovalne mre2e. Najmanjbe Zlice ofilja
jmenujemo kapilare in skozi stenc kapilar
odda kri kisik misiénim eelicam. Sporiniki
imajo bolj bogatn kapileririrano mifitje od
drugih. Pri tekafih smugarjih se to ugotovi
na irteznih mi&icah nog i rok. To
spoeobnoet dolodenih miditnih skupin
imenujemo »specialno ali lokaloo misiéac

vztrajnost« v nasprotju & eplodng- vetraj-

nostjo, ki je odvisna od storilmosti sréno-
Tt e in dil. 1 £ 3

Veslati, kolesarji in tekadi imajo -isto
splofine vetrajnost, vzdriljivost, razlitna

pa je njihova specialna ali Jokalna midi¢na |

vzdriiivost, (tako tudi trduoat stojnosti —
siehvermdagen).

Poleg raznib drugibh pojavov je ugotov-
lieno, da izkaszuje Aportnik wighi krvoi

kazalci

pritisk od ne#portnika. Cim ni#ji je krvni _‘

pritisk (seveda so tudi tu meje), toliko bolj
je srce razbremnjeno.
Bolj zenimive kot to, kako se obnada

organizem treniranega Sporinika Pri maksi-

malnem naporu, je to, kako reagira pri
mirovapju ali pri normalni cbremenitvi.
Trenirano srce utripa polivajode v pri-
merjavi z netrenivranim. Nedportmik je
podoben avtomobilu, ki vozi neprestano
nekolike zategnjeno zavore in mora zate
ved potroditi. To je vzrok, da se dvigne
utrip ne&portnika pri vzpenjanju  po
stopnicah tudi do 180 udarcev ns minuto,
medtem ko pri tekatu opazimo Komaj
majhno razlike. Lahke redemo da len
stopnja izkoristka pri sportnikih veliko
vigje kot pri nedportnikih. Ce izveja dvoii-
ca isto naporno vajo. e utruja nedportnik
neprimerne beolj. V stevilkah pomeni to, da
opravi netrenirano srce dnevno 15.000 do
20.000 MKG, kar ustreza dvigu 15 do 30 ton
en meter visoke, tranirano srce ps doseds
isti efckt z vellko manjéim naporom, od
7000 do 10.000 MKG.

Pri rekreativeih se izkee, da ne led
prednost vadbe v prostem &daeu samo v
izholidanju sposcbnosti za mnoXine tek-

'

me, temved tudi v zdravju. Pepolnoms -

jasno je, da se srce, ki utripa samo 40 do B0
krat ns minuto izrabi veliko manj, kot
sree, ki takorekod v prostem teku utrips z
80 in tudi ve2 udarci na minuto. (breme-

nitvena rezerva sres z B otripi je velike '

manjsa kot arca, ki je tvenirano za vatraj-
noat. Ze samo zaradi tega je udejstvovanje
v teku na dolge proge preventivni ukrep
proti srdnemu infarktn. Ce je srce trenirs.
no, vedrii praktitno skoraj veako obre-
menitev. Nihée ne more zaradi teka na

dolge proge zboleti, &e pravilno vadi, de ne .

Jepenice, TOZD Transport. TOZD Plavi. B i i j j v
Ohor STy Pritetek tekmnvanjap je vsak dan o,l-s potem rmanjda ktevilo rdedih krvmick pretivava in ¢e je bil 3¢ prej res fd"‘ .
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