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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 4. SEPTEMBRA 1980

STEVILKA: 35 @ LETO: XXIX

—

Na¥ koVinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik
lelezar izhaja od 1. decembra: 1951 kot mesefna revija, od 15. aprila 1959 kot Itirinajstdnevnik in od 1.
januarjal%.‘l,kortfedn!k.G!asﬂojeobMwmmm:mmgms
srebrno zvezdo. Glavni in odgovorni urednik JoZa Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jestnice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kran). OproiZen prometnéga davka po pristojnem mnenju 3tev.: 421/1-72.
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ustrezno soglasje k zazidalnemu naértu za novo elektrojeklarno 2,
tefejo o tem razprave Ze od 16. aprila letos. Pred dokonéno obravnavo
oziroma odlotitvijo na seji skupséine delegatov in druZbenopoliti¢nih
organizacij krajevne skupnosti, pa je svet krajevne skupnosti zahteval
nekatere odgovore oziroma izpolnitev nekaterih pogojev. Ti pogoji

Zelezarja zafél izhajati 26. januaria 1937.

IZDELANI VSI ODGOVORI ZA KS JAVORNIK — KOROSKA BELA
V ZVEZI Z GRADNJO JEKLARNE 2

V krajevni skupnosti Javornik-Koroska Bela, ki mora dati

zaitito okolja (nasipi, zasaditve z
drevesi, zelene povriine);

— dobiti je treba zagotovilo, da se
ekoloZki pogoji ne bodo poslab3ali in
da se podro¢je Koroska Bela sméatra
za pretefno stanovanjsko obmoéje;

so naslednji:

— uresni¢iti je treba predlog o
urbanisti®ni ureditvi krajevne skup-
nosti Javornik-Korodka Bela po
izgradnji druge faze jeklarne 2;

— na osnovi urbanistine ure-
ditve in morebitnih %e moZnih zazi-
dalnih na&rtov je treba oceniti na-
dalino rast prebivalstva in ga uskla-
diti z normativi, predvidenimi za
sirto infra strukturo (trgovine, $ola,
rekreacijski in drugi objekti);

— dosedi je potrebno soglasje za
odkup zemlji8¢ vsaj z vedino lastni-
kov in uskladiti prestrukturiranje
dejavnosti za lastnike, v skladu s
fazami izgradnje;

— dogovoriti se je treba in odloti-
ti o potrebnosti in nadinu izvedbe
prikljufne avtoceste in uvozne ceste
v jeklarno v naselju Javornik— Bo-
rovlje;

— pripraviti je treba dolgorofno
analizo gibanja zaposlenih v obéini
Jesenice, usmeritev kadra ter oceniti
ustreznost doseljevanja v obé&ino iz
drugih podrodij in nakazati lokacijo
zazidalnih povr$in;

TOZD Vzdrzevanje.

Strokovno vodeni delavci, organi-
zirani v sedmih oddelkih, vzdrZujejo
delovne naprave v $tirinajstih proiz-
vodnih in treh storitvenih TOZD. V
razgovorih s posamezniki prihaja
abfasno do izraza tendenca, da bi
vzdrievalce razdelili med proizvod-
ne TOZD, kar smatramo za nespre-
jemljivo zaradi naslednjih glavnih
razlogov:

1 %e sedanja delitev vzdrievanja
na tri TOZD povzroda dolodene pro-
bleme v koordinaciji dela (med

; V AVGUSTU b
1 PRECEJ
POD PLANOM

| Po prvih podatkih, ki jih
| tekoée spremljajo na sek-
torju za ekonomiko in orga- |
nizacijo, smo v preteklem
mesecu av, v Zelezarni
dosegli 114.570,1 tone skup-
| ne proizvodnje, kar pomeni
| v odnosu na gospodarski
naért le 84,9 %, v odnosu na
meseéni program pa 88,9 %.
Kupcem smo skupaj odpre-
mili 30.665,1 tone izdelkov
ali 76 % kolitine predvide-
ne z gospodarskim na-
értom, oziroma 92 % pred-
videne z meseénim progra-
mom.

Pri tem nas seveda naj-
bolj zanima, koliko smo iz-
delali osnovne substance za
nadaljnjo predelavo. V te-
meljni organizaciji zdruZe-
nega dela PlavZ so delavci
izdelali 11.728,1 tone suro-
vega Zeleza, v TOZD dJe-
klarna pa 36.609 ton suro-
vega jekla, kar pomeni v
odnosu na program v prvem
primeru 82 %, v drugem pa
88,5 odstotka.

Po dokonéni
veeh podatkov oziroma
vseh rezultatov po TOZD
bomo objavili obi¢ajno raz-

obdelavi

\_ predelnico 8 komentarjem. J

— v okviru razprave, ki bo v
Zelezamni, naj se ponovno preveri
moZnost izgradnje jeklarme 2 na
starih lokacijah.

(Nadaljevanje na 3. strani)

ANALIZA RAZPRAVE 0 POLLETNEM
POSLOVNEM POROCILU

V mesecu avgustu je bila zakljuéena razprava o polletnem poslov-
nem porodilu. V temeljnih organizacijah in delovmnih skupnostih
Zelezarne so porotilo obravnavali na sestankih samoupravnih delov-
nih skupin, delavskih svetih, odborih za gospodarstve, nekatere pa
tudi na odborih samoupravne delavske kontrole. Iz zapisnikoy je
razvidno, da so bile razprave dokaj Siroke in konstruktivme. V
razpravah so oblikovali &tevilne ugotovitve, stalisfa, predloge in
sklepe. Tam, kjer je situacija S¢ posebno teika, pa so izdelali tudi
program ukrepov za odpravo izgube. V nadaljevanju posredujemo
kratko analizo poteka obravnave polletnega poroéila po posameznih

— za obmodje Javornik-Koroska
Bela je treba pripraviti in izdelati
oceno ekoloskih razmer glede novih
investicij in naértovati naravno

' TOZD in med

temeljnih organizacijah in delovnih skupnostih:

V temeljni organizaciji PLAVZ so
polletno poslovno poroéilo obrav-
navali na sestankih samoupravnih
delovnih skupin, v odboru za gospo-
darstvo in na seji delavskega sveta.

OCENA ORGANIZIRANOSTI
T0ZD VZDRZEVANJE

Vzdrievanje izvaja vzdrievalno dejavnost v sedmih obratih.
Koordinacijo med posameznimi obrati vzdrievanja in drugimi TOZD
storitvene dejavnosti, zagotavljamo s pripravo dela, ki je pri vodstva

eznimi dejav-
nostmi). Vsaka nadaljnja delitev bi
pogoje poslabZala, kar bi povzro€alo
nezadovoljstvo in slab%anje stanja
delovnih naprav.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Ugotovili so,'da je njihova temeljna
organizacija v prvih Sestih mesecih
poslovala z izgubo. V razpravi so bili
delavei seznanjeni z vzroki izgube,
sprejeli pa so tudi program ukrepov
za odpravo nastale izgube. Posebej
so poudarili, da bo z dobrim delom
in normalno oskrbo s surovinami
mogode to izgubo odpraviti in doseéi
pozitiven rezultat ob koncu leta

Zelo Siroka razprava o porofilu je
tekla v temeljni organizaciji JE-
KLARNA. O negativhem poslov-
nem rezultatu, o tefavah zaradi
pomanjkanja delavcev in surovin ter
o vzrokih izgube so razpravljale
samoupravné delovne skupne, odbor
za gospodarstve in delavski svet.
Odbor za gospodarstvo je predlagal,

delavski svet pa sprejel dokaj ob3i- -

Nadaljevanje na 7. strani

DELATI TAKO, KOT SO BILI
JESENISKI ZELEZARJI VAJENI

Na sedmi seji delavskega sveta Zelezarne, ki je bila 20. avgusta in
o kateri smo vet pisali v zadnji stevilki nadega glasila, je o teZavah, ki
spremljajo metalurgijo in de posebej naso Zelezarno ter o stabilizacij-
skih prizadevanjih spregovoril tudi predsednik kolektivmega poslo-
vodnega organa SOZD Slovenske Zelezarne Igor Ursié. Iz njegovega
razmisljanja povzemamo najvaZnejse misli. .

Predsednik UrSi¢ je dejal, da so
poslovodni organ in sluzbe SOZD
Slovenske Zelezarne dovolj sezna-
njene s tefko situacijo v jeseniski
Zelezarni. Skupaj z jeseniZkimi tova-
rifi si prizadevamo, je poudaril, da bi
vsaj do neke mere redili prisotne
probleme surovin in polproizvodov.
To pa niso samo jeseniike teZave,
kajti s takimi in podobnimi problemi

se spopada vsa ¢rma metalurgija ne
samo v Sloveniji in Jugoslaviji,
temvec po vsem svetu.

Govomik je v nadaljevanju orisal
velika neskladja med predelovalnimi
zmogljivostmi in proizvodnjo jekla
ter energetskimi kapacitetami, k
¢emur se pridruZuje 3¢ pomanjkanje
vioZnih surovin (Zelezove rude in

Nadaljevanje na 3. strani

SPREMEMBA ZAKONA O ZACASNI
PREPOVEDI RAZPOLAGANJA Z DELOM
DRUZBENIH SREDSTEV

Z namenom uresnidevanja ciljev politike ekonomske stabilizacije

Sodelavci pri popravilu .valja vskega stroja v Zi¢arni (Foto S. Kokalj)

in nalog, ki jih dolo¢a resolucija o politiki izvajanja drufhenega plana
Jugoslavije, je v zadetku letoénjega leta (v februarju) iziel zakon, s ka-
terim je zatela veljati zatasna prepoved razpolaganja z delom druZbe-
nih sredstev v letu 1980 in sicer za izplafevanje dnevnic za sluzbena
potovanja, nadomestil za prevozne stroike na sluzbenem potovanju,
reprezentanénih izdatkov, izdatkov za reklamo in propagando, izdat-
kov za avtorske honorsrje, izdatkov za intelektualne storitve ter
izdatkov po pogodbi o delu.

S tem zakonom so omejeni repre-
zentanéni izdatki, izdatki za intelek-
tualne storitve in izdatki po pogod-
bah o delu, tako, da v letu 1980 ne
smejo presedi 80 % zneska, ugotov-
ljenega v zakljué¢nem raéunu za leto
1979.-Za reklamo in propagando ter
za avtorske honorarje smemo v letu

1980 porabiti najve¢ toliko sredstev,
kot v letu 1979, torej 100 ¥ zneska
ugotovljenega v zakljufnem raéunu
1979. Za dnevnice za sluibena poto-
vanja in nadomestila za prevozne
stroéke na sluibenem potovanju, pa
{po omenjenem zakonu, ki je izSel v

 (Nadaljevanje s 3. strani)

Pripravijanje miadih nadarjenih ljudi, da se bodo ukvarjali z
znanstvenim delom, je pomembna obveznost vse druibe. Pri tem
ima veé dejavnikov odgovormo viogo. Med najpomembnejiimi je
tudi nag Solski sistem. Zato je v celoti samoupravne preobrazbe
izobrazevanja in vzgoje nujno videti tudi to nalogo. Pomembno je,
da se, zaendi s srednjim usmerjenim izobrazevanjem, razvijajo
nagnjenja, ki jih ima miad &lovek za znanstveno raziskovalno delo.
Zlasti fakultete imajo pri tem pomembno viogo. Fakulteta ne daje
samo znanja, temvec mora usposabljati ¢loveka za redevanje pro-
blemov in sploh spodbujati njegovo ustvarjaino dejavnost. Vse to
prica o wveliki upravitenosti nase odloéitve za samoupravno
precbrazbo izobraievanja, za povezovanje in zdruzevanje fakultet z
drugimi organizacijami zdruienega dela, za razvijanje samouprav-
nih pravic in polozaja u€encev in Studentov v sistemu izobraze-
vanja, za spreminjanje nacina dela in odnosov med ljudmi v tem
sistemu. :

Zelo pomembno je spoznati, da v nasdi socialistiéni samo-
upravni druibi razvijamo znanost kot moé zdruzenih delavcev in ne
kot sredstvo nekaterih sil, odtujenih od njih. S prizadevaniji za
razvoj enotnosti znanosti, proizvodnje, izobrazevanija in sploh druz-
bene prakse se bojujemo za znanos!, ki bo toliko bolj plodna in
svobodna, kolikor bolj bo tesno povezana z delovnim clovekom in si
_prizadevala za njegovo osvoboditev.

Predsednik Tito na X|. kongresu ZKJ

i

SE IMAMO NEIZKORISCENE
NOTRANJE REZERVE

Ob sklepu javnih razprav v temeljnih organizacijah zdruzenega
dela in v delovnih skupnostih o polletnih poslovnih rezultatih z za-
dovoljstvom lahko ugotovimo, da so v mnogih sredinah, kljub oéit-
nim objektivnim tezavam, pomanjkanje polproizvodov, surovin in
podobno, dovolj kritiéno in preudarmno spregovorili tudi o drugih
vzrokih, ki so vplivali na slabie poslovne rezultate in o notranjih
ukrepih za doseganje boljéih poslovnih uspehov. V ospredju so bila
vprasanja nadaljnega izboljianja tehnolodke in delovne discipline,
varéevanja, izboljanja vzdrievanja, prizadevanja za doseganje
boljiega izplena in podobno. Na splodno lahko ugotovimo, da so
razprave o rezultatih dela delavcev in poslovanja temeljnih orga-

nizacij zdruzenega dela in delovnih skupnosti ter delovne or-

ganizacije kot celote ob periodiZnih obraéunih dobile ze ustaljeno
obliko, kar pa je 3e bolj razveseljivo, ob razpravah lahko ugotovimo
tudi lep kvalitetni napredek.

Seveda pa bi bilo to napacéno posplodevati, kajti povsod ni bilo
enako. Ob dovolj poglobljenih, kritiénih in vsestranskih razpravah
v samoupravnih delovnih skupinah, odborih za gospodarstvo in v
lavskih svetih, v nekaterih primerih tudi v odborih samoupravne
delavske kontrole, smo tu in tam lahko zasledili tudi dosti formalno
sprejemanje polletnega poslovnega poroéila, éeprav bi tetko trdili,
da imajo v teh sredinah Ze izkoriiéene vse svoje notranje rezerve.

K temu ofitnemu napredku je prav gotovo prispevalo tudi vse-
stransko in redno informiranje delavcev, kar pa prav gotovo 3e ni
jamstvo, da so bili resniéno wvsi delavci informirani. Zato je
nedvomno k uspeénim razpravam v posameznih sredinah veliko
prispevala neposredna informacija in izpostavitev kljuénih vpradanj
za doseganje beljEih-delovnih in poslovnih rezultatov, oziroma fe
neizkoridéenih notranjih rezerv. Te pa nedvomno so e v vseh
sredinah.

Ob teh dosti ugodnih ugotovitvah pa analiza razprav kaze, da
so bila premalo poudarjena ali povsem odsotna tri dosti pomembna
vprasanja, ki imajo lahko pomemben vpliv na bolje ali slabde po-
slovne rezultate, oziroma, ki v mnogih sredinah pomenijo $e velike
neizkoriiééene notranje rezerve. Pri tem mislimo predvsem na Se
vedno veliko odsotnost z dela, na organizacijo dela in ne nazadnje
na razliéne inovacije in racionalizacije, oziroma sploh na mnoZiéno
inventivnho dejavnost, ki je $e vedno preved- geslo in premalo
aktivno prizadevanje in pospeevanje. ¢

O preveliki odsotnosti z dela smo ze veliko pisali in govorili,
pomembnejiih rezultatov pa nismo dosegli, ker smo bili premalo
dosledni in konkretni. Tezko bi tudi trdili, da smo organizacijo dela
in proizvodnje povsod zgradili do optimalnih okvirjev. Se najbolj
pa je zanemarjeno mnoZiéno inventivno prizadevanje, ki ga v po-
sameznih sredinah namesto pospesujejo, celo zavirajo, ignorirajo
ali bolj milo reéeno, prezrejo. V vsem tem pa so 3e nade velike
notranje rezerve, polég drugih podroéij, ki pa so bila v razpravah
mnogo bolj prisotna.

in ne nazadnje bi v razpravah o poslovnih rezultatih morali
ocenjevati tudi rezultate in kvaliteto dela poslovodnih organov in
najodgovornejéih delavcev v TOZD in delovnih skupnostih oziroma
delovni organizaciji. Kajti ravno ti kadri imajo odloéilen pomen v
nasih stabilizacijskih prizadevanjih.

Pri ocenjevanju kvalitete razprav o polletnem poslovnem
poroéilu pa prav gotovo ne bi smeli mimo izrednega pomena
demokraticnega in odgovornega vpliva subjektivnih socialistiénih
sil z zvezo komunistov na éelu na zavest in akcijo samouprav-
ljalcev, oziroma mimo ocene, kakden je bil ta vpliv in sploh vioga
subjektivnih sil v konkretnih sredinah ob obravnavah polletnega
poslovnega porocila.
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PORTRETI SODELAVCEV

_Danes bomo predstavili skupino sodelavcev, ki delajo na Jumping
valjavskem ogrodju v TOZD Valjarna Zice in profilov. To so: Martin
Zupan, Anton Zansky in DZevad Begovié. Pogovarjali smo se o delu in
problemih, ki jih pestijo, 8e posebej zato, ker se pri opravljanju
svojega dela sredujejo z raznimi zastoji, ki resno vplivajo na izpolni-
tev proizvodnega plana v celotni temeljni organizaciji, saj je Jumping
ogrodje pomemben &len v proizvodni verigi. Ti zastoji so lahko
mehanski, elektro ali pa valjavski, ¢ dodatne zastoje pa povzroda

pomanjkanje polproizvodov.

Delo na Jumping valjavskem
ogrodju sestoji iz tega, da razzarje-
no gredico debeline 135x 135 mm
stanj%ajo na dimenzijo 53 X 53 mm.
Gredico segreto na okoli 1200 stopinj
Celzija posljejo prek transportne
verige na valjavsko ogrodje. Tu gre
taka gredica po valjénicah skozi
devet razli¢nih vtikov. Po vsakem od
teh se stanj%a tako, da po nekaj veé
kot pol minute dobimo konéno
dimenzijo, ki se potem valja naprej
na eni od prog, pa¢ glede na dimen-
zijo Zice, ki jo Zelijo dobiti. Ko valja-
jo navaden material in e vse deluje
brezhibno, zvaljajo tudi po 120
slabov na uro, to je enega na vsakih
trideset sekund. Nekoliko tezje je pri
valjanju- slabov za VAC ali paten-
tirano Zico. Tu je treba gredice se-
grevati na temperaturo, za okoli 50
stopinj niZjo kot ponavadi (s tem
pridobijo na Zilavosti materiala) in
to je Ze dovolj, da povzrodi tezave.
Tista stran na kateri gredica leZi v
pedi ostane nekoliko temnej3a, se
pravi da ni enakomerno segreta, to
povzroéa krivljenje in s tem teZave
pri valjanju. Prihaja do =zastojev
zaradi obradanja valjancev. To je
eden od valjavskih zastojev, ki ga
sicer odpravijo v nekaj minutah,
toda ve¢ takih zastojev zapored
véasih povzrodi kar precejien izpad
proizvodnje. :

Ce je na kateri od prog, kjer
valjance z Jumping ogrodja valjajo
naprej zastoj, tako da s kakSnim
kosom &akajo veé kot bi smeli, pride
do izpada, saj se valjanec prevel
ohladi in je potem neuporaben za
nadaljne valjanje. Treba ga je raz-
rezati za staro Zelezo. Tako, recimo
pri valjancih za VAC in patentirano
Zico, lahko ¢akajo le kakéni dve do
tri minute, pri avtomatskih jeklih,
kjer so valjanci sicer segrevani na
vi§je temperature, se pa zato tudi
hitreje hladijo, je ¢akalna doba Se
manj3a. Nekoliko vedja je pri gredi-
cah za navadne kvalitete.

Pri valjanju morajo sodelovati
najmanj trije valjavei. Predvideno
je sicer, da tu delajo $tirje, toda
zaradi pomanjkanja ljudi to ni
vedno mogo¢e. Eden med njimi, za
komandnim pultom v kabini uprav-
lja s progo, drugi pa delajo ob sami
progi. Tu je precej fizitnega dela pa
tudi precej vrode je, potem pa Se
prah, ropot, prepih . ..

Zato se vedno manj mladih odloca
za poklic vrofega valjavca. V obratu
so precej zaskrbljeni zaradi kadrov-
skih teZav, ki se bodo pojavile v'letih
1981 do 1983. V tem ¢asu bo namreé
Sla v pokoj cela generacija valjav-
cev, ki je zadela delati okoli leta
1945. Mnogi med njimi opravljajo v
obratu zelo odgovorne naloge. Ze
sedaj bi morali zadeti skrbeti za
primerno zamenjavo za te ljudi. Ce
ne bo ustreznega sodelovanja s
kadrovskim sektorjem, bo ez &as
prilo do resnih teZav. Lani se je za
vrotega valjavca izuéilo enajst
ufencev iz Sole za metalurske
delavce, ki so se za svoj poklic
pripravljali ravno v valjarni-Zice in
profilov in so tu opravili tudi stro-
kovni izpit. Sedaj tu delajo samo
itirje od njih, ostali so razporejeni
drugam, nekateri tudi na delovna
mesta, ki njihovemu poklicu ne
ustrezajo. V obratu menijo, da bi
moral kadrovski sektor posvecati

veé pozornosti temu problemu.

MARTIN ZUPAN dela Ze 23 let v
valjarni Zice in profilov, v Zelezarui
pa je zaposlen od leta 1952 dalje.
Doma je iz Lancovega pri Radovljici
od koder se vsak dan vozi z avto-
busom v sluZbo. Tri otroke imata z
Feno: starejdi sin je %e zaposlen, héi

ZELEZAR

- PGt

hodi v zadnji letnik trgovske Zole,
najmlajs pa Se v osemletko. Imajo
nekaj malega obdelovalne zemlje,
sicer pa mu najved prostega &asa
vzame gradnja nove hide.

Z delom v valjarni je zadovoljen.
»Sploh pa sedajes, kot pravi »ko
delamo na $tiri izmene in vemo, da
smo vsak peti dan vedno prosti.
Véasih, ko smo delali na tri izmene,
nikoli nismo vedeli, ali bomo ob
sobotah in nedeljah delali ali ne.«

Martin je tudi ¢lan delavskega
sveta v TOZD Valjarna Zice in pro-
filov. Na sestankih obravnavajo
probleme, ki tarejo to "temeljno
organizacijo, suéejo pa se v glavnem
okrog zastojev, pomanjkanja pol-
proizvodov in pomanjkanja delav-
cev. Ta problem je zlasti pereé v
poletnih mesecih, ko je veliko ljudi
na dopustu, nekateri pa si pomagajo
tako, da gredo na bolnisko ali pa kar
izostanejo z dela.

»Ko je na¥ obrat stal 3e na Jese-
nicah, smo imeli beneficiran delovni
staZ, po selitvi na Belo pa so nam ga
ukinili. Mislim, da to ni prav, saj
imamo zelo teZke delovne pogoje.«

ANTON ZANSKY je doma iz
Dovjega, %#ivi pa_v Zgornjih Gorjah,
kjer je porofen. Sestnajst let dela Ze
v Zelezarni, od tega enajst v valjarni
¥ice in profilov. V teh letih je delal
7e na skoraj vseh delovnih mestih v
obratih. »Véasih mislig, da Ze vse ves
o valjanju, potem pa ti kar na lepem
vrie gredico iz ogrodja, mogoge
zaradi tega, ker dovodke niso dobro
nameifene, ali pa podi kakSen
valj®ek, ali pa je napaka na sami
gredici in podobno. Vedno je treba

paziti na vse te stvari in se uéiti, saj
vedno znova odkriva nove stvari.«

Pravi, da se s sodelavci med seboj
dobro razumejo in da tudi dobro
sodelujejo z delovodji in asistenti,
%eli pa si bolj%ega sodelovanja z
vzdrievalci: »Pri tedenskih remon-
tih bi se morali vzdrZevalci bolj

potruditi. Veliko je raznih malen-
kosti, ki se jih ne lotijo. Delajo pa¢
po seznamu popravil, ki ga dobijo v
naprej in ne upoitevajo nasih pri-
pomb, deprav smo mi tu pri ogrodju
po osem ur dnevno in dobro vemo,
kaj bi se moralo napraviti.«

DZEVAD BEGOVIC je star 23
let. Doma je pa iz Bosanske Gra-
dizke. Od leta 1973 Zivi na Jesenicah,
vmes je bil Ze pri vojakih. Z Zeno in
dvema otrokoma Zivi v Podmezaklji.
Na Jesenice je pridel, ker v domadem
kraju ni bilo moé dobiti zaposlitve.
»Ce pa jo Ze dobi%«, pravi »potem od
place, ki je zelo nizka ne mores
Ziveti« V prostem &asu je najveé
doma, saj pri dveh otrocih ne more
nikamor. Zelo ga zanima Sport pa

tudi bere rad.

Dzevad je v svoji TOZD tudi
predsednik  osnovne organizacije
ZSMS. V zvezi z delovanjem le-te
pravi, da pri nekaterih mladincih ni
pravega interesa za delo v mladinski
erganizaciji. Meni pa tudi. da so
zunaj mladinske organizacije, reci-
mo iz samega obrata deleini pre-
majhne podpore in spodbude za
svoje delo. V kratkem bodo izbirali
najboljSega mladinca samouprav-
ljalca v obratu. Sodelovali so na
mladinski delevni akeiji, ki so kopali
jarke za telefonski kabel na Korogki
Beli. Imeli so tudi predstavnika na
zvezni mladinski delovni akeiji Nis
‘80.

V zvezi z delom v obratu se tako
kot njegova sodelavca huduje nad
delom vzdrzevalca, ki da je en sam v
celem obratu in ne more biti povsod
kjer ga rabijo.

V ZELEZARNI ZENICA SO V PRVEM
POLLETJU PRIHRANILI 3 kg MAZUTA
NA TONO GRODLJA

V prvih 3estih mesecih leto&njega leta so v zelezarni Zenica na-
&rtovali porabo 133.556 ton mazuta, dejansko pa so ga porabili 100.928
ton, oziroma okrog 13 kilogramov na tono izdelanega jekla. Tako po-
roda novinar D. Ostojié v zadnji stevilki Metalurga, glasila SOZD Ru-
darsko metalurikega kombinata Zenica, z dne 28. avgusta.

Delavski svet zenidke Zelezarne je
sprejel dodatni program ukrepov za
uspesno poslovanje v drugem pollet-
ju, v katerem je poleg drugega rede-
no, da bodo mazut kupovali na do-
madem trZi§éu in da se zmanjsa na-

bava oljnih destilatov, ker zelo po- .

draZujejo proizvodnjo.

Zaradi zmanj3anja porabe mazuta
so v Zelezarni prihranili veliko de-
narja, ¢e upoftevamo, da tona ma-
zuta stane ve¢ kot pol milijona sta-
rih dinarjev. Ce pa se ob mazutu iz
uvoza kupujejo Se oljni destilati,
cene pomembno naraséajo.

Obstojijo objektivni razlogi zaradi
katerih je priSlo do zmanjsanja po-
rabe tega energetskega medija.
Namre¢ na I., II. in IIL. plaviu ne
uporabljajo mazuta. Na detrtem
agregatu pa ni vgrajen sistem za do-
dajanje kisika, uporaba mazuta brez
dodajanja kisika pa ekonomsko ni
upravidena.

Ce porabo mazuta gledamo skozi
skupno koli¢ino izdelanega jekla in
jeklenega liva, potem je prislo do po-
membnih prihrankov. Naértovali so,
da bodo na vsako tono izdelanega je-
kla porabili 16,29 kilograma mazuta.
Porabili pa so ga tri kilograme manj
na tono izdelanega jekla. Pri tem pa
je potrebno povedati, da prihranek
ni samo v zmanjani porabi, temved

" tudi v drugih spremljajo&ih stroskih.

Mazut se prevaza z Zelezniskimi ci-
sternami. Kombinat je imel sklenjen
dogovor- z Zelezniskp . transpprtno,
organizacijo Sarajevo o zakupu 100

. Listem, 73 jprevoz naftpih denyatov,

v glavnem mazuta. Vsaka cisterna
letno stane kombinat 11,5 milijona
starih dinarjev, ob dodatnih stroskih
za tehtanje in ugotavljanje Ciste te-
#e. Z zmanjianjem porabe mazuta
za 50.000 ton je Zelezarna Zenica
zahtevala od RMK — Promet, ki je
dobavitelj] mazuta, da zmanjia za-
kup cistern, s femer hodo tudi pri-
hranili znatna sredstva.

Prav tako so zaostrili ukrepe pri
notranji porabi mazuta. Pri vseh po-
rabnikih so doloeni posebni izvréil-
ci, ki izkljuéno spremliajo racional-
no porabo mazuta. Narejeno je Ze
veliko, vendar pa so % moZnosti, da
se potrebna koli¢ina 210.000 ton
zmanj8a. V kolikor bi naredili neka-
tera tehni¢na dopolnila (vgraditev
rekuperatorjev na ogrevnih agrega-
tih) ali izvr&ili rekonstrukcijo goril-
nikov, kar ne zahteva posebnih de-
narnih sredsfev, bi bili prihranki
vsakodnevni, je novinarju dejal Sa-
fet Topalovié, koordinator s podro¢-
ja energetike in toplotne tehnike v
zelezarni. InZenir Ramiz Plakalo,
glavni tehnolog na podro¢ju energe-
tike in toplotne tehnike je poudaril,
da v Zelezarni nimajo instrumentov
s katerimi bi merili kaloriéno vred-
nost mazuta, temve¢ se priznava na
osnovi izstavljene fakture dobavite-
lja, kar % ne pomeni, da je vedno
natanéna. — Nujno bi bilo potrebno
ustanoviti laboratori] za merjenje
vseh sestavin v mazutu in v ostalih
?t:'{i amen1svelikiha
ikt

CESTITKA ZELEZARJEV MIHU MARINKU

druge svetovne vojne.

fadizmu.

komunistov Slovenije in drugo.

ponosno se ra svojo pot 0zri
ki dediéi smo éasa, ki Zivi!

utripu dela in danasnjih dni.
Poglej v nasa vedra lica!
Poglej v nase radostne oci!

OB NJESOV 80-ETHE

V ponedeljek 8. septembra bo minilo 80 let, odkar se je rodil v
Trbovijah revolucionar in komunist, élan sveta federacije, narodni
heroj MIHA MARINKO. Veé kot 3estdeset let svnjega Fivljenja je
bil v srediftu boja delavskega razreda za uresniditev njegouvih
zgodovinskth ciljev — osvobaditer floveka in dela.

e s Sestnajstimi leti je postal zasavski rudar, dve leti kasneje

-pa se je Ze vkljuéil v delavsko gibanje rudarjev. V stavki rudarjev

“leta. 1920 je vzdrieval zvezo med trboveljskimi in zagorskimi ru-
darji, v stavki rudarjev leta 1923 pa je bil med voditelji in organi-
zatorji. Prvega junija leta 1924 se je kof organizator udelezil od-
pora proti fadistiéni Orjuni. Zaradi revolucionarnega delovanja je
izgubil zaposlitev in odsel na delo v Francijo. Po vrnitvi iz Francije.
leta 1933. je v sodelovanju z drugimi tovarisi obnovil revolucionarno
gibanje med rudarji in drugimi delavei ter ga nadaljeval vse do

Vse. velike politicne in stavkovne akcije rudarjev in drugih
delavcer v boju za interese in pravice delavskega razreda v letih
1933 do 1941 so bile najtesneje povezane z dejavnostjo jubilanta
Miha Marinka. Orgamiziral in sodeloval je v politiénih demon-
straciyjah rudarskih Zena proti bedi in izkorid¢anju leta 1933, v gla-
dovni stavki junija 1934, nato v stavki avgusta istega leta, v stavki
rudarjev leta 1939 ter v organizaciyi tn pripravi odpora proti

Miha Marinko je vodil priprave na ustanovni kongres Komu:
nisti¢ne partije Slovenije in kot instruktor centralnega komiteja
Komunisticne partije Jugoslavije usmerjal delo revirskih komuni-
stov v letih pred zadnjo vojno. Bil je med organizatorji Osvobodilne
fronte slovenskega naroda in ¢lan glavnega §taba partizanskih
adredouv Slovenije. Ob koncu leta 1941 je bil ujet in obsojen na 30 let
zapora, vendar pa je bil ob kapitulaciyi Italije osvobojen. Do
ostoboditve je potem deloval v vodstvu slovenskega narodnoosvo-
bodilnega boja in socialisti¢ne revolucije.

Po osvobaditvi je bil ljudski poslanec. predsednik vlade SR
Slovenije, predsednik izvrSnega sveta in predsednik ljudske skup-
S¢ine SR Slovenije. élan izvrinega komiteja centralnega komiteja
Zveze komunistov Jugoslavije. sekretar centralnega komiteja Zveze

Najlepse je Mihi Marinku za osemdeseti rojsini dan éestitala
zasavska pesnica Fanika Oki¢ z naslednjimi verzi:

Ko osemdeset let praznujes tu med nami.
in jo prehodi zopet skupaj z nami.

Ozri se okrog sebe in prisluhni

Qzri se po revirjih, po vsej domaovini.
ki utripa v ritmu bratskih src in rok!
Poglej tovarne. ceste. vrice, sole.
mladostni vrisk in smeh otrok!

Glej. to je tisti lepsi, boljsi svet,

ki vanj poloZil svoje si Zivljenje!
Glej. tu je Tvojih osemdeset let!

K 3tevilnim cestitkam se ob osemdesetletnici ¢lana federacije -
Miha MARINKA pridruZujemo tudi jeseniski Zelezarji in mu
Zelimo zdravja in zadovoljstva in da bi $e dolgo med nami uzival
sadove socialistitne revolucije, v katero je vtkanih ve¢ kot 60 let
njeguvega revolucionarnega delovanja.

i

OCENA ORGANIZIRANOSTI
T0ZD VZDRZEVANJE

(Nadaljevanje s 1. strani)

2. Strokovni kader v vedini pri-
merov pokriva naprave v ve*ih
TOZD. S prekrivanjem podroéij je
tudi omogofena konsultacija v pri-
meru vedjih tehni¢nih problemov in
strokovni nadzor v &asu odsotnosti
posameznikov. Vsako zapiranje stro-
kovnega kadra v posamezne proiz-
vode TOZD, bi zahtevalo povecano
Stevilo zaposlenih in zmanjSevalo
obratovalno sigurnost.

3. Fluktuacija vzdrZevalnega ka-
dra je zelo velika. V letih 1978 in
1979 je odslo vsako leto preko 80 de-
lavcev. Nadomeitanje delavcev je
mozno le pri centraliziranem uspo-
sabljanju, v kolikor je moZno tudi
prerazporejanje na tista podrodja,
kjer je trenutno problematika s ka-
drom najbolj pereéa.

4. Zaradi vedno vedjega pomanj-
kanja delavcev, predvsem takih z
daljSo delovno dobo, poskusamo v
zadnjem ¢asu vse bolj pogosto rese-
vati vedje vzdrZzevalne probleme s
koncentracijo kadra iz vedih podro-
¢j. V primeru zapiranja kadra v po-
samezne TOZD tak naéin dela ne bi
bil mogoé&.

5. Pri centralizirani obliki vzdrze-
vanja uvajamo strokovnost po enot-
nem sistemu dela, sodobnejSe oblike
organizacije dela in izobraZevalnega
kadra. VzdrZevalci smo vkljudeni v
repub!i?&ke. zvezne in mednarodne
organizacije vzdrievalcev. Na zad-

tg:b #ﬁ:’;‘;ﬁtéhr qu#nj%ﬁm@;’ njem kongresu vzdrzevaleey ki je bil -
L v evropskem 'merilu; je hilo ugotov--
@?‘N‘l‘ﬂlﬁp l‘a‘kt{b‘iﬁ.“h‘)ﬂ ljeno, .da.je 'med glavnimi pxroblemi,

vzdrievanja, naéin usposabljanja
strokovnega kadra, da b1 lahko sle-
dili hitremu razvoju tehnologiie.
Vsako drobljenje kadra bi v tej sme-
ri pomenilo velik korak nazaj in Ze

ez nekaj let bi se srefali s proble-

mom strokovnosti.
6. Organiziranost v Zelezarni je

preved razdrobljena, da bi bilo tudi |

racionalno drobljenje vzdrZevalne
dejavnosti. MoZnosti izboljSanja de-
la vzdrZevalcev vidimo pri sedanji
obliki organiziranosti v poglabljanju
dohodkovnih odnosov, uvedbi nor-
miranih nalog za vzdrZevalce, hitrej-
femu uvajanju sistema nagrajeva-
nja, ki bo bolj odvisen od uspesnosti
dela, uvajanju ukrepov, ki bodo zni-
zali fluktuacijo v Zelezarni in ne ©
reorganizaciji vzdrzevanja.

7. Po podatkih strokovnih revij so
strogki vzdrZzevanja v érni metalur-
giji na zahodu 14,4 % od fakturirane
realizacije in zaradi vedno vedlje
zahtevnosti naprav rastejo za 0,16 %
letno. Dejavnosti, ki predstavlja ta-
ko visok strodek, je potrebno posve-
¢ati posebno pozornost in uvajati
modernejse metode dela.

Sedanja organiziranost vzdrieva-
nja omogoda sistem dela, ki je Z¢
preizkufen, potrebno ga bo le dopol-
njevati. Pri delu se pogosto sreduje-
mo z malomarnostjo in neodgovor-
nim odnosom do dela, to pa je pro-
blem, ki je prisoten povsed v ﬁ-ler
zarni, in, gahomo morali reSevati ¢
drugimiukrepic + v 00 v v rosp

* Frane Brelih
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{Nadaljevanje s 1. strani)

Na vsa navedena vpradanja je
ustrezne odgovore zbral izvr¥ni svet
skupdtine obdine Jesenice in jih je Ze
posredoval krajevni skupnosti Ja-
vornik-Korodka Bela. Zaradi %irfega
interesa odgovore delno v celoti,
delno pa v povzetkih posreduiemo
rudi nagim bralcem.

URBANISTICNI NACRT
ZA CELOTNO MESTNO
OBMOCJE

Biro za urbanizem in stanovanj-
sko poslovanje Jesenice je pripravil
ustrezne odgovore na prve, drugo in
tetrto vpradanje, ki se glasijo:

Urbanistitno ureditev krajevne
skupnosti Javernik-Korodka Bela bo
urejal  urbanisti¥ni  npadrt mesta
Jesenice, ki je v konéni fazi izdelave
{temeljt so bili e v razpravi). Bistve-
na ovira, da urbanistinega nafrta
mesta nit bilo meogole izdelati pred
zazidalnim na&rtom za jeklarne 2 je
temeljno neskiadje med posamezni-

mi nosilei planiranja, oziroma v
dokontni odlofitvi glede lokacije
jeklarna 2.

Ko bo uskladitev in s tem lokacija
jeklarne 2 doseZena, bodo predvideni
v urbanisti®nem naértu mesta vsi
ukrepi za zadfito okolja in prebi-
valcev tudi pri gradnjah ostalih
objektov planiranih z urbanistiénim
naértom.

V' razpravah o temeljih prostor-
skega plana in urbanistinega na-
trta Jesenic, je bilo vsem nosilcem
planiranja posredovano tekstualno
in grafitno gradivo (tudi krajevnim
skupnostim}, na osnovi katerega so
bile potrjene smernice razvoja po-
zameznih krajevnih skupnosti.

[zhrana je bila tretja varianta
prselitve. ki za krajevno skupnost
Javornik-Koro¥ka Bela nafrtuje do
leta 1985 skoraj isto $tevilo prebi-
valstva kot jth ima krajevna skup-
nost danes, to je skromen porast iz
sedanjih 4913 na 4923 prebivalcev
in le malenkostno rast do leta 2000.
i je 4.934 prebivalcev.

Na tako izbrano naselitveno va-
rianto bodo naértovane tudi ostale
cejavnosti, to je trgovine, Sola,
rekreacijske in druge povriine. V
histvu gre v pnimeru krajevne skup-
nosti Javomik-Eorodka Bela za
urbanistitno nadértovanje sanacije
oziroma  adaptacije  obstojefega
stanja.

(dgovoru je priloZena tudi karta v

merilu 1:5000 z pamensko razde-
<1vijo povriin do leta 2000.
Z osnovami prometne ureditve
wofine Jesenice. ki so bile po javni
razpravi potrjene v letu 1978, je bil
dJdofiniran vzhodni prikljucek mesta
Jesenic na avtocesto na Lipcah.

V razpravah o temeljih urbani-
sitnega plana mesta Jesentce je bila
pratavijena zahteva nosilcev plani-
ranja. da se industrijski promet
skozi mesto usmeri na novo indu-
strijsko cesto, ki bi od Plavikega
travnika do valjarn na Beli potekala
po industrijskih povriinah in bi se
:ogibala stanovanjskih obmodij, to
i+ bodofe mestne ceste (sedanje
magistralne ceste skozi Jesenice).

V ta pamen smo pri prometni
zasnovi urbanisti®nega nadrta mesta
predvideli pristop na avtocesto &im
blizje planiranim priklju¢kom na
aviocesto, to je na Javorniku za
prikljufek Lipce {Zelezarna) in na
Hrugici za prikljutek ob mejnem
karavanskem platoju oziroma cest-
ninski postaji (za industrijske cone
ob zelezni¥ki postaji. Plaviki travnik
traga I in I1 in industrijska cona ob
prodnt pregraji). Tudi v tem primeru
e biro krajevni skupnosti dostavil
izrez iz projekta avioceste s pri-
kljutkom na Lipcah in prometno
karto v merilu 1:5000 (izrez iz urba-
nisti¢nega natrta mesta).

SLAB ODZIV LASTNIKOV
ZEMLJISCA
V zvezi s tretjim pogojem oziroma
vpraganjem krajevne skupnosti Ja-
vornik-Korodka Bela, je pravna

‘sluzba Zelezarne v svojem odgovoru

navedla:

Investitor — Zelezarna Jesenice je
v dneh od 5. do 11. avgusta organi-
zirgla razgovor z lastniki zemljisd.
Na razgovor so bili vabljeni vsi last-
niki zemljis¢, ki bodo prizadeta z
gradnjo jeklarne 2 po zuzidalnem
naértu. Vavoljeni pa so bili tudi last-
niki zemljid®, katerih zemljidta ne
bode neposredno prizadeta. v koli-
kor bo spremenjen zazidalni nadrt in
bo meja zazidalnega nadrta po-
maknjena od vzhoda proti zahodu.
V %elji, da bi se &m bolj priblizali
lastnikomn zemljis®, da le-ti ne bi bili
ovirani v njihovi dejavnosti In pri
vsakdanjih opravilib, je Zelezarna
organizirala razgovore z vsakim
posameznim lastnikom v gasilskem
omu na Korodki Beli, v neposredni
bliZini njihovih bivalid, v veZernem
fasu od 19. do 21. ure. Lastnikom je
bil ponuden razpon dveh ur za
g_!'ihnd na razgovor, Vs lastniki so
ili pisno vabljeni. V. vabilu so bili
srnanjeni z v uvodu citiranim 'stali-

nom razgovora, v katerem je Zele-
zarna Zelela dobiti pripombe, stali-
§ta in pogoje, da b jih lahko kar
najbolj upodtevali pri dokonénem
dogovoru v zvezi z odprodajo zem-
ljid¢a.

Na razgovoru je Zelezarna Zelela
lastnike zemlji% seznaniti z oce-
nitvijo njihovih zemljid¢, ki je bila
opravljena v mesecu maju in juniju.
Ocenjena sco bila vsa zemlji&da,
razen zemljis¢a last Franca Smoleja,
Cankarjeva 9 in Marije Malej,
Prosvetna 8, ki nista dovolila oce-
pitve. Pri cenitvi je bila kot osnova
vzeta trina vrednost zemlji&®a in
sicer za njivo 45,00 din za kvadratni
meter, za travnik pa 38,50 din za
kvadartni meter, poleg tega pa je
bilo za vsakega posameznika ugo-
tovljenc e nadomestilo (pridelek in
osnovna sredstva) tako, da znasda
cena za kvadratni meter njive od
57.40 do 98,00 din, za travnik pa od
4990 do 91,50 din za kvadratni
meter. Cena zemljid¢ je bila dolo-
¢ena v skladu z zakonom o razla-
stitvi.

Na razgovor je bilo vabljenibh 32
lastnikov zemlji&¢, v vseh dneh pa se
je razgovora udeleZilo le osem last-
nikov ali 25% wse vabljenih. Od
lastnikov, ki so se udelefili razgo-
vora je le eden kategoniéno izjavil,

da se z odprodajo ne strinja, prav .

tako ne z lokacijo jeklarne 2, med-
tem ko so ostali pristali na odpro-
dajo pod dolofenimi pogoji in le,

Y

| ODGOVORI ZA KS JAVORNIK—KOROSKA BELA
V ZVEZI Z GRADNJO JEKLARNE 2

¢e je gradnja zares potrebna in ne-
izogibna. Sicer so tudi ti lastniki
nasprotovali sami lokaciji, toda bolj
nasplo$no, pripravljeni so pa, kot
¢e povedano, na odprodajo v skraj-
nem primeru, Trije lastniki so
predlagali zamenjavo, dva od teh
zahtevata izkljutno zamenjavo in
ne pristaneta na odprodajo, dva
lastnika bi rada zamenjala zemljis&e
za gradbeno parcelo, &e je to moZno,
sicer pa se strinjata z odprodajo kot
v%i ostali, ki so se razgovora udele-
Zili.

Glede na dane pripombe za zame-
njavo zeml}jise bo potrebno k sodelo-
vanju pridobiti Kmetijsko zemljisko
skupnost obeine Jesenice, kljub
znanemu odklonilnemu stalid¢u, da
bomo ‘lahke z njihovo strokovno
pomodjo in prostorskimi moZnostmi
nash ustrezno reditev.

Splodna ugotovitev je, da je bil
odziv lastnikov izredno slab, da niso
pripravljeni na nikakrino sodelo-
vanje, da odklanjajo vsak razgovor.
Tudi na sestanku v krajevni skup-
nosti, ki je bil 13. maja letes jih je
predstavnik Zelezarne povabil na

" ogled Zelezame in na razgovor v

zvezi z jehiarne 2 in njihovimi pro-
blemi glede zemlji$¢a, vendar je bilo
njihovo stali$ée odklonilno.

. V prihodnji stevilki bomo ob-
javili stalidéa, oziroma odgovore
de na ostala vpradanja, oziroma
pogoie.

DATUM:

DELATI TAKO, KOT SO BILI
- JESENISKI ZELEZARJI VAJENI

{Nadaljevanje s 1. strani)

koksa). Pri Zelezovi rudi je dejal,
nimamo teZav, ker smo v dveh letih
podvojili uvoz, oziroma sploh dali
prednost pn uvozu tistim surovinam
in dodatkom, ki jih doma nismo
dobili ali pa ne v zadostnih koli¢i-
nah. V zadnjem ¢&asu pa je izbil
problem pomanjkania koksa. zaradi
dezar je bilo v jesenidki Zelezarni
zatasno tudi ustavljeno obratovanje
enega plavia. Menil je, da problem
koksa ne bo tako hitro refen. feprav
s0 vsi napori usmerjeni v to, da se to
refi oziroma zagotovi velje kolifine
koksa. Problem koksa pa s tem %e ne
bo kondan.

Ko je predsednik Ursié govoril o
tetavah v zvezi z metalurikimi
surovinami in polizdelki na zuna-
nyem in domadem trZi&iu je menil,
da je refitev tega vprafanja samo v
tem, da si zagotovimo sami dovolj
kvalitetnega surovega jekla in ga
kvalitetno predelamc do najvedje
moine faze. To pa je v jesenifkem
primeru moZno dosedl samo z iz-
gradnjo nove elektro jeklarne, s
¢emer bo odstranjena odvisnost v
zvezi s polproizvodi iz uvoza pa tudi
domadega trga. -

Predsednik je v nadaljevanju
govornl o polletnem poslovnem poro-
¢ilu Zelezarne in dejal, da ga )e
potrebno razdeliti na tri obdobja n
nadaljeyal:

»V prvih treh. &tirih mesecih v
jesenigki Zelezarni 3e nismo imeli
vedjih tefav s polproizvodi, pred-
vsem pa ni bilo teav v zvezi s
koksom. Sicer so bila malenkostna
odstopanja pri dobavah polizdelkov,
vendar pa ne bistvena pa kljub temu
so bili poslovni- rezultati v prvem
tromesedju izredno slabi. Pn ugo-
tavljanju vzrokov za to, smo ugoto-
vili slabo delovno in tehnolofko
disciplino, povetanc specifitno pora-
bo potrofnih materialov v posamez-
nih fazah proizvodnje in nedosega-
nje naértovanih izplenov. lzredno
slabi so bili tudi podatki o povefanih
tehnologkih zastojih pa tudi iekla
nismo v celoti izdelovali v plani-

ranih kvalitetah. Dosefena plani-
rana cena izdelkov je bila v prvem
tromeseéju izredno nizka. Vse to je
seveda vplivalo na poslovne rezul-
tate v naslednjem obdobju.

V maju ste delegati na seji delav-
skega sveta sprejeli vrsto ukrepov za
odprave poslovne izgube Nekatere
izmed teh ukrepov ste zaleli takoj
izvajati in take na nekaterih pod-
ro¢jih e lahke opazime dolotene
pozitivhe premike. Nekoliko sta se
izholj3ali tudi delovna in tehnoloska
disciplina. deloma se je povedala
produktivnost malenkostno ste iz-
boljtali plane. Zaradi takega dela
izguba v prvem polletju ni hila tako
velika, éeprav je v ncbenem primeru
ne smemo podcenjevati.

Seda) pa je nastopilo obdobje, ko
se jeseniiki zelezarji sre¢ujete s tei-
kim problemom oskrbe z osnovnimi
surovinami. V prvem tromesedju
smo vse to imeli, pa smo slabo delali.
V drugem smo zadeli poslovne rezul-
tate izboljSevati, teprav so se javlja-
le %e dolodene tefave s polproizvodi.
Sedaj, v tretjem tromeseéju pa smo
ostali dejanske brez moéi, ko nima-
mo niti dovolj koksa, niti jeklenega
odpadka. Odvisni pa smo od svojega
lastnega jekla, to je od jekla, ki ga
bomo sami izdeiali. To pa bomo do-
segli, ¢e se bomo odlotno in odgo-
vorno spoprijeli z ukrepi za izboljsa-
nje stanja in da dejansko zatnemo
delati tako kot so bili Zelezarji na
Jesenicah Ze vajeni delati. Dosledno
bomo morali izvajati tehnolodko in
delovno disciplino, stremeti za &im
vedjo produktivnostjo in delati s &im
nizjimi strodki."To so osnovni pogoji,
da v jesenifki Zelezarni stanje po-
pravimo, da se jesenifkim . delavcem
Zelezarjem in ostalim delavcem v
SOZD zagotovi socialna varnost in
zanesljiv kruh ter boljsi zivljenjski
in kulturni standard.« )

Predsednik Igor Urdi¢ je delegate
delavskega sveta seznanil tudi s
poslovnimi rezultati, ki so jih doseghi
delavci v telezarnah Ravne in Store
in poudanl, da so v tem obdobju
dosegli dobre poslovne rezultate.

SPREMEMBA ZAKONA ...

{(Nadualjevanje s 1. strani)

februarju), lahko porabimo v letod.
njem letu 10% vet sredstev kot v
letu 1979, torej 110 % zneska ugotov-
ljenega v zaklju¢nem rafunu 1979.

V mesecu avgustu pa 3o bile
dolotbe tega zakona nekoliko spre-
menjene in to predvsem tisti del, ki
omejuje razpolaganje s sredstvi za
izplatevanje dnevnic za sluzbena
potovanja in nadomestil za prevoz-
ne strodke na slubenem potevanju.

Po prvotnem zakonu smo, kot je bilo-

*3e omenjeno, smeli povedati izdatke
za dnevnice in prevozne strofke naj-
ved za 10 % glede na leto 1979. Zakon
o spremembah pa govori, da smejo
organizacije zdroZenega dela in
njihove delovne skupnosti, ki so v
odloku o enotni klasifikaciji dejav-
nosti razvrifene v podrofja od 01 do
10, v letu 1980 izpladevati dpevnice
in nadomestila za prevozne stro-
8ke na sluibenem potovanju naj-
ve& do vidiine, ki jo 5 sklepom dolodi

organ upravljanja temeljne organi--
‘zaoije oziroma delavne skupnosti in

to v odvisnosti od rasti dohodka. Pri
tem pa mora upostevati, da smejo
omenjeni izdatki narai¢ati za 10 od-
stotnth tofk polasneje od porasta
dohodka v letu 1980 v primerjavi z
letomn 1979. To pomeni, da v prime-
ru, &e dohodek poraste za 50 %, sme-
jo izdatki za dnevnice in nadome-
stila za prevozne strodke na sluzbe-
nem-potovanju, porasti za 40 %.

Spremenjeni nadin prepovedi iz-
platevanja dnevnic in nadomestil za
prevozne strofke je manj ugoden za
tiste temljne organizacije in delovne
skupnosti. ki v letu 1980 dosegajo
enak -ali niZ)i dohodek kot v letu
1979.

Finan¢no ra¢unovodski sektor

. DOPISUJTE
. VZELEZARJA

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
0D 8. DO VKLJUCNO 14. SEPTEMBRA

B. septembra. FRANC VICAR. vodja invest. razvoja, Zirovnica, Rodine 51,

_ 9.septembra, LEON MESARIC, vodja TOZD Zebljarna, Jesenice,
Titova 3, 3tev. telefona 81-216.
10. septembra, LADO SKETA, vodja TOZD PlavZ, Bled, Alpska 1, tev.
telefona 77-136. .
11. septembra, BORIS PESJAK, vodja FRS, Jesenice, C. revolucije 2 a,
Stev, telefona 82-726. )
12. septembra, FRANC GASSER, vodja TOZD Profilarna, Zirovnica,
Moste 22 b.
13. septembra. ALOJZ KALAN, vodja TOZD Jeklarna, Jesenice, Titova
1 a, 3tev. telefona 81-726,
L lg.ts%ptembra. FRANC RAVNIHAR. vodja TOZD Valj. Zice in profilov,.
ipce &t 7.

V Zasu defurstva je defumi v sobi vodje splodnega sektorja &t. tel. 601,
soba &tev. 19,

DeZurstvo je na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj, defurni je od 15. do
19. ure dosegljiv doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa je v Zelezarni.

V prostih sobotah, nedeljah in praznikih je defurstvo od 7. do 19. ure
doma in od 19. do 7. ure zjutra) v Zelezarni Jesenice.

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANIJE V ZELEZARN] )

DNEVNI: NOCNI:

PONEDELJEK — 8. 9. JOZE ZIDAR MIHA SLIBAR
TOREK — 9.9. MIRKO ZUPAN ANTON BURJA m).
SREDA - 10.9. MARJAN ERMAN AVGUSTIN NOVSAK
CETRTEK - 11.9. BOZIDAR PRISTAVEC FRANCI NOVAK
PETEK — 12.9. IGOR LOGAR PETER SEKLOCA
SOBOTA - 13.9. MARJAN TRONTELJ ANTON KAVCIC
NEDELJA — 14.9. JOZE PEZDIRNIK FRANC NECIMER
Telefon defurnega za vzdrievanje v Zelezarni je: 358

vezni telefon je: : 410

Na redne delovne dni dela dnevni deZumni od 14.00 do 18.00 ure

noéni pa — od 18.00 ure do 6.00 ure
Na proste sobote, nedelje in praznike dela: -

dnevni defurni . od 6.00do 18.00 ure

nodéni pa . - : od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnidtva vedrievanja ¥t. 5 v upravni zgradbi
TOZD Vzdrievanje.

C SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 8. do 13. septembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Branimir Ceh, ’ :

popoldne: I1. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cezarec in I11. obratna
ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

V soboto. 13 septembra, samo dopoldne I1. ohratna ambulanta — dr. Ze-
limir Cesarec in III. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec. -

' ZOBNE AMBULANTE:

dopoldne: 1. zobna ambulanta — dr. Alajz Smalej.

popoldne: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazigar.
5 lV _sobotn. 13. septembra, samo dopoldne 1. zobna ambulanta — dr. Alejz
Smolej.

JEZIKOVNI TECAJI

ZELEZARSKI IZOBRAZEVALNI CENTER, Oddelek za izobraze-
vanje ob delu -

RAZPISUJE VPIS V JEZIKOVNE TECAJE

Po dogovoru s kadrovskim sektorjem razpisujemo za delavce
TOZD in delovnih skupnosti Zelezarne naslednje jezikovne teéaje po
fonolaboratorijski metodi v sodelovanju z Zavodom za intenzivne
teéaje tujih jezikov iz Ljubljane:

— nemééina — zadetni : ; . .

— nemétina — nadaljevalni ’ - -

— angleétina — zaéetni . ’ -

— angleséina — nadaljevalni -

Prijavite se v Zelezarsko izobrazevalnem centru — oddelek za izo-
brazevanje ob delu, telefon 615.

b Ce bo prijavljenih kandidatov dovolj, bo pritetek tetajev v okto-
ru.

MWW
Na osnovi sklepa odbora za delovna razmerja. z dne 28. 8. 1980 TOZD
Vratni podboji, ponovno .

OBJAVLJAMO
delovrie naloge: —
1. 3423 Urejevalec linije D-4 9. ktg. 1 osebs 1 izmena
2. 3413 Varilec D-3 8. ktg. 1 oseba 1izmena

POGOJI:
1. a} Kontana poklicna Sola kljufavnidar in tn leta delovnih izkudenj
b) Priuéen kljudavnidar z veé¢ let delovnih izkufenj na kijué. delih.

2. a) Kon¢ana poklicna 3ola kljutavni¢ar - varilec in dve leti delovnih
izkugenj :
b} Kontan varilski teta] in pet let delovnih 1zkuSen).
Vsi kandidati morajo imeti primeren psiholodki test. : 2
Prijave z osnovnimi podatki in podatki o strokovnosti posljite v roku 15
dni po objavi na kadrovski sektor z 0znako »za TOZD Vratni podbaoji«.

Po sklepu odbora za delovna razmerja delovne skupnosti EK-TKR-NG z
dne 29. 8. 1980 ponovno _ . - :

OBJAVLJAMO -
prosta dela oziroma naloge na SECG — oddelek za nagrajevaunje R R
I1. strokovni sodelavec — &ifra 5179, U-5 17. ktg. 1 oseba
Pogoji: . L
Za opravl)anje navedenih del oz. nalog se zahteva: N )

— vija Sols ekonomske ali organizacijske smeri
— 3 leta delovnih izku3enj na podobnih delih oz. nalogah.
Kandidati naj posljejo prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev v roku
15 dni pe objavina kadrovski sektor Zelezarna Jesenice z oznako: »za delovne
skupnost ENT.
Posebne prijavnice dobite
kadrovskegh sektorja, > -
T T R ey vy

PG

1::ril kadrovikih ali v sprejemm  pisarni

(A O

b I J
.

Tt

%em krajevne skupnosati in z name-



~ (SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU)

23. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO
PRI DS ZELEZARNA

V ponedeljek, 1. septembra, je namestnik predsednika odbora za
gospodarstvo pri delavskem svetu Zelezarne Jesenice Henrik ZUPAN,
sklical 23. sejo odbora. Seje so se poleg élanov odbora udelezili e &élan
poslovodnega odbora BoZidar Bartelj, vodja finanéno radunovodske-
ga sektorja Boris Pesjak, predsednik konference osnovnih organizacij

sindikata

Zelezarne Stefan Séerbi¢ in sodelavca iz sektorja za

ekonomiko in organizacijo Rafael Peni¢ in Janez Rozman.

Pregled sklepov prejsnje seje
odbora je podal €lan poslovodnega
odbora BoZidar Bartelj. Iz poro¢ila
je bilo razvidno, da so sklepi prejsnje
seje v glavnem izvrieni. Glede anali-
ze o zbiranju odpadnih surovin v
temeljnih organizacijah, katero ob-
razloZitev je podal Rafko Penié, pa
je odbor sklenil, da. SEO — oddelek
za 35tudij dela in &asa, omenjeno
analizo posreduje v obravnavo in
sprejem odborom za gospodarstvo v
temeljnih organizacijah. Temeljne
organizacije pa morajo o sprejetih
stali¢ih seznaniti odbor za gospo-
darstvo pri delavskem svetu Zele-
zarne do konca meseca septembra.

O analizi finanénega rezultata za
mesec julij in kumulativno za prvih

sedem mesecev letoSnjega leta je
porofal vodja finanéno radunovod-
skega sektorja Boris PESJAK.
Odbor za gospodarstvo je iz analize
dosezenih finanénih rezultatov v
mesecu juliju ugotovil. da so usme-

ritve proizvodnje, ki so predvidene s -

programom ukrepov pravilne in
je potrebno nadaljevati z izvaja-
njem. DoseZeni rezultati na podroé-
ju specifitne porabe oziroma stro-
Skov kaZejo tendenco zniZanja.
Zaradi tega je potrebno, da temeljne
organizacije in delovne skupnosti
dosledno izvajajo ukrepe, ki so pred-
videni z akcijskimi programi.

QOceno izvrSevanja operativnega
programa skupne in blagovne proiz-
vodnje ter realizacije za mesec

b

Jeseméléa .razgletliﬁ:ca (Foto I. K| ul."ma) 7

avgust in kumulativho za osem
mesecev letoSnjega leta je podal
strokovni sodelavec iz oddelka za
operativno planiranje proizvodnje
Janez Rozman. Zadnji podatki
kazejo, da smo v avgustu skupno
proizvodnjo dosegli 114.570 ton, kar
je v odnosu na gospodarski nadrt
849 %, na operativni program pa
88,9 %. Blagovna proizvodnja pa je
bila doseZena v viSini 30.665 ton, kar
je na druZbeni plan 76 %, na opera-
tivni program pa 90,9 %. Tov. Roz-
man je navzole seznanil Se z podatki
o doseZeni realizaciji posebej za
mesec avgust ter kumulativno za
osem mesecev.

Clani so bili seznanjeni % z in-
formacijo o prodaji energetskih
medijev in vzdrZevalnih storitev za
mesec julij, razpravljali pa so tudi o
izvrSitvi operativnega programa iz-
voza v mesecu juliju.

V nadaljevanju seje so obravna-
vali predlog operativnega programa
skupne in blagovne proizvodnje ter
program prodaje za mesec septem-
ber. Zaradi planiranega remonta v
TOZD Valjarni bluming 3Stekel in
zaradi zagotovitve ustreznega vloi-
ka ostalim temeljnim organizacijam
so ¢lani odbora sklenili, da je po-
trebno v jeklarni na napravi za kon-
tinuirno vlivanje jekla izdelati 4.700
ton blumov, povedati proizvodnjo v
SM in elektro jeklarmi ter poveéati
prodajo livarskih odlitkov.

Na znanje pa so vzeli tudi predlog
operativnega programa izvoza za
mesec september.

Vodja oddelka za raziskavo trii-
%¢a DZordZe Tautovil je spregovoril
o prodajnih cenah za usluge poklic-
ne gasilske in refevalne fete Zele-
zarne dJesenice. Predlog prodajnih
cen so ¢lani odbora potrdili, z ve-
ljavnostjo s 1. septembrom 1980. Na
seji so ¢lani odbora zavzeli sklep, da
morajo temeljne organizacije pri
predlogih za spremembo prodajnih
cen upodtevati navodilo, ki velja z

male usluge. ,

Ob koncu seje so ¢lani obravna-
vali vlogo Alpskega letalskega cen-
tra Lesce — Bled in jo odstopili v
reSevanje  prodajnemu  sektorju
Zelezarne.

D. M.

N - -
Previjalna linija v hladni valjarni Bela (Foto I. Kuéina)

17. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE ZADEVE
PRI DS ZELEZARNA

V sredo, 27. avgusta, je predsednik odbora za splodne zadeve
sklical 17. redno sejo odbora in predlagal naslednji dnevni red:

pregled sklepov prejinje seje, odobritev sluzbenih potovanj v tujino, =

porotila o opravljenih sluzbenih potovanjih v tujino in ocene ter
razno.

Clani odbora so bili seznanjeni s
pregledom sklepov prejénje seje in
ugotovili, da so vsi skepi v celoti
izvréeni.

Odbor je odobril sluzbeno potova-
nje na Svedsko Janezu Bidovcu,
vodju nabavnega sektorja in Alek-
sandru JezerSku, vodju temeljne
organizacije Hladna valjarna Bela.
S predstavniki Metalke sta vodila
razgovore glede moznosti preskrbe z
vlozkom za Hladno valjarno Bela.

Odbor je vzel na znanje tuda iz-
vriitev enodnevnega potovanja na
Dunaj za Janeza Bidovca.

Odbor je bil seznanjen z ocenami
sluzbenih potovanj za naslednje so-
delavce:

— Antona Koselja in Janeza
Pikona s potovanja k firmi Voest
Alpine v Avstriji. Namen potovanja
je bila odlofitev obsega dobav
jugoslovanskih proizvajalcev opre-
me za jeklarno 2 v primeru, ¢e bi bila
dobavitelj inozemske opreme ome-
njena firma. Potovanje je bilo oce-
njeno kot uspesno.

— Vinka Zormana s potovanja k
firmi Voest Alpine v Avstrijo, kamor

Je potoval zaradi ogleda in spozna-
vanja naprav za vpihovanje CaSi v

talino jekla. Pofovanje je bilo oce-

njeno kot uspesno.

Ob koncu so obravnavali Se vloge
posameznih drudtev in organizacij in
sprejeli ustrezne sklepe.

Z.V.

~ Zelezarski globus

ITALIJA

FINSIDER, italijanski drZavni
Zelezarski koncern, je podpisal =
predstavniki sovjetske vlade petlet-
no pogodbo o metalurski menjavi v
vrednosti 2,5 milijarde dolarjev. Po
tej pogoedbi bo Sovjetska zveza v
letih 1981—1985 dobavila italijan-
skim Zelezarskim druZbam ltalsider,

2% B e it s
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Terni in Danieli, ki pripadajo temu |

koncernu, premog za koksiranje,
nikelj, Zelezovo rudo in jekleni od-
padek. V zameno bodo dobavile
italijanske Zelezarne 500.000 ton
cevi z velikim premerom za plino-

vode, vrote in hladno valjano plode- !

vino ter elektro plo¢evino.

PREGLED SESTANKOV SDS

Minuli teden smo iz osmih temeljnih organizacij in iz dveh
delovnih skupnosti prejeli skupaj 48 zapisnikov s sestankov sa-
moupravnih delovnih skupin. Na sestankih % vedno prevladu-
jejo naslednje tot¢ke dnevnega reda: temelji planov SIS, skupaj
z-druzbenim planom obéine Jesenice za obdobje 1981 — 1985, te-
melji planov temeljnih organizacij in delovne organizacije in te-
melji planov SOZD Slovenske Zelezarne in interne banke. Vedi-

na temeljnih organizacij pa je na dnevni red uvrstila Se proiz--

vodno problematiko in ostala perea vpraSanja, s katerimi se
srefujejo pri svojem delu.

Iz temeljne organizacije JEKLARNA smo prejeli 16 zapisni-
kov s sestankov samoupravmnih delovnih skupin: veodstvo
TOZD, kamnolom TrebeZ, konti liv 1, konti liv 2, PTO, liv-
na jama 1, 2, 3 in 4, priprava FE-legur 5, BBC peti, staro
Zelezo 2, 3 in 4, pedi 1 in 3 ter elektro jeklarna 1. Vse ome-
njene samoupravne delovne skupine so obravnavale v uvodu
omerjena vpradanja. V okviru obravnave temeljev plana te-
meljne organizacije Jeklarna je ve¢ina SDS imela pripombo v
zvezi z investicijo novih garderob za jeklarno. SDS staro Zele-
zo 4 je pripomnila, naj bi se za doseganje plana in kvalitet po-
globila odgovornost, hkrati pa tudi poostrila delovna disciplina,
posebno e v livni jami in pred pe¢mi. Na sestanku samouprav-
ne delovne skupine livna jama 2 pa je bila Se posebej poudar-
jena uporaba zas¢itnih sredstev. Delovna skupina je opozorila
vse tiste delavce, ki zaséitnih sredstev ne uporabljajo, hkrati pa
naroéila delovodjem, naj sproti opozarjajo take delavce. Neka-
tere izmed navedenih samoupravnih delovnih skupin so
razpravljale tudi o proizvodni problematiki, o sklepih 13.seje
delavskega sveta te temeljne organizacije, pri ¢emer so vedji
poudarek dali obravnavi vzrokov za nastalo poslovno izgubo.
SDS PTO je pri tem 3e posebej poudarila, da njihov oddelek ne
more neposredno vplivati na izbolj8anje stanja in da je potreb-

no dobro in vestno delo vseh. V okviru obravnave temeljev pla-

na SIS obé&ine Jesenice pa je vedina samoupravnih delovnih
skupin imela pripombo, da je njihov program preobseZen in da
mora biti tudi pri samoupravnih interesnih skupnostih prisotno
stabilizacijsko prizadevanje.

V temeljni organizaciji HLADNA VALJARNA BELA so
samoupravne delovne skupine Zarilnica 1, 2 in 4 obravnavale
temelje planov temeljne organizacije Hladna valjarna Bela in

“delovne organizacije. SDS Zarilnica 1 je pri tem postavila
vprasanje, kako to, da dohodek na zaposlenega v hladni valjarni
Bela v letih 1981 — 85 pada v popredju 3,8 % letno, med tem ko je
za Zelezarno predviden porast dohodka za 3,3 %. SDS tudi pred-
laga, naj bi se v plan investicij vneslo sredstva za nov lakirni
stroj, ker je sedanji %e zastarel. Delovna skupina se tudi vprasu-
je, kako bo mogode do leta 1985 plan skoraj podvojiti, &e ni
predvidena nobena nova investicija na liniji. V okviru obravna-
ve temeljev plana za delovno organizacijo pa samoupravna de-
lovna skupina poudarja, da bi morali v Zelezarni nameniti ve&
sredstev za Sistejie okolje ter zmanjsanje ropota predvsem v
nofnem &asu. SDS #arilnica 4 je postavila prav tako pripombo
glede padanja dohodka na zaposlenega v tej temeljni organiza-
ciji v letih 1981 — 1985, posebej pa je % opozorila na planirano
koli¢ino dinamo ploZevine. Zeli pojasnilo v zvezi s tem, ker me-
ni, da niso sposobni doseéi niti 40.000 ton letno.

Iz temeljne organizacije ZICARNA smo prejeli zapisnike s
sestankov samoupravnih delovnih skupin vodstve TOZD, Zi-
¢arna 171, 172 in 173, Héarna II71, II72 in II73,
adjustaZa Zitarne, pocinkovalnica 1 in 2, patentirnica 1,
2 in 3 ter votli¢arna. Nastete samoupravne delovne skupine
so obravnavale v uvodu nasteta vpra3anja, poleg tega pa Se
proizvodno in kvalitetno problematiko. SDS so imele pripombe,

4 ZELEZAR

v celoti pa so podprle tudi pripombe, ki jih je v zvezi s tem
sprejelo vodstvo TOZD in druZbenopolitine organizacije na
skupnem sestanku.

V okviru obravnave proizvodne in kvalitetne problematike
so vse omenjene samoupravne delovne skupine najprej pregle-
dale proizvodne rezultate za mesec julij in Stevilo reklamacij na
kvaliteto izdelkov. Veéina jih je ugotovila, da je bilo v mesecu
juliju veliko delavcev odsotnih, predvsem zaradi letnih dopu-
stov, bolezenske odsotnosti, pa tudi zaradi neopravidenih izo-
stankov. Opozorili so, naj se v bodo&e uposteva dosledno letni
plan dopustov. Vsekakor je bilo pomanjkanje delavcev eden
glavnih vzrokov za nekoliko slabse proizvodne rezultate. Pri
pregledu kvalitetne problematike oz. pri pregledu reklamacij na
kvaliteto je SDS Zi¢arna I7 2 postavila vprasanje, kako je mo-
goce skoraj 12 ton Zice odpremiti kljub temu, da gre za dimen-
zijska odstopanja, saj je kontrola Ze pri strojih in Se v adjustaZi.
V zvezi s tem je SDS Zi¢arna I7 3 ugotovila, da je Stevilo rekla-
macij v porastu predvsemn zaradi odstopanja od predpisane di-
menzije. Vzrokov za to je ve¢, mednje pa lahko pristejemo pred-
vsem slabo luZeno in povrinsko pripravljeno patentirno Zico. V
zadnjem ¢&asu se opaZa, da so pri istih kvalitetah zelo velike raz-
like pri posameznih sidrih luZene Zice, kar povzro¢a motnje pri
vletenju, predvsem pri vzdrzljivosti votlic. SDS tudi vpraduje,
zakaj ni moZno odpremljati Zice iz Zi¢arne v elektrode na kosih.
SDS pocinkovalnica 2 je postavila vprasanje, kako bo z ogre-
vanjem obrata v letodnji zimi. Tudi SDS patentirnica 2 je
obravnavala proizvodne rezultate za mesec julij in ugotovila,
da so bili rezultati kljub pomanjkanju vlozka in ustavitvi proge
B zadovoljivi. SDS pa je postavila tudi vprasanje, kdaj se bo
povecal osebni dohodek z ozirom na to, da so se cene
Zelezarskim izdelkom povecale ali da se bodo v bliZnji
prihodnosti. SD8S patentirnica 3 je ugotovila, da S vedno ni
zadostna delovna disciplina in da je premalo medsebojnega
sodelovanja. SDS pa je tudi apelirala na delavce pri odpremi,
naj pri odpremi pazijo na to, da ne bodo odpremljali posiljk, ki
ne ustrezajo naroéilu. Na sestanku SDS votli¢arna pa so poleg
Ze nastetih vprasanj obravnavali 3e delovno disciplino s tem, da

.s0 najvedjo pozornost namenili nekaj manj$im delovnim

prekrskom, ki so se v zadnjem &asu zgodili v delavnici.

1z temeljne organizacije JEKLOVLEK smo prejeli dva za-
pisnika s sestanka samoupravnih delovnih skupin hladna
predelava 2 in adjustaza 2. Prva je obravnavala srednjero&ni
plan razvoja temeljne organizacije in delovne organizacije in
pri tem poudarila, da je potrebno zamenjati nekatere iztroene
stroje in si prizadevati za ¢im bolj8o izpolnitev programa TOZD
Jeklovlek. SDS adjustaza 2 pa je na dnevni red sestanka
uvrstila povsem drugaéne tofke dnevnega reda, kot ostale SDS.

Obravnavali so pripravo na delo ob remontu in se dogovorili,

kako in pri katerih strojih in napravah naj se izvr$i popravilo.

V temeljni organizaciji ZEBLJARNA so samoupravne de-
lovne skupine Zebljarna 1, 2 in 3, adjustaZa Zebljarne in
vodstvo TOZD obravnavale srednjeroé¢ni plan ob&ine Jesenice
skupaj s temelji planov SIS. Vse SDS so bile ob tem mnenja, da
mora biti stabilizacijsko prizadevanje prisotno tudi na podroéju
negospodarstva, torej tudi pri samoupravnih interesnih skupno-
stih. Opozorili so tudi na to, da delajo Zelezarji v tezkih gospo-
darskih pogojih, katere najbolj ob¢utijo proizvajalci — delavci.
Zato se tudi ne strinjajo s povedanjem prispevnih stopenj. SDS
vodstvo TOZD je v obSirni razpravi sprejelo veliko pripomb,
katere so navedh v prilogi zapisnika. Razpravo so vodili v tej

smeri, da so najprej pregledali temelje druzbenega plana obéine

Jesenice, nato pa so podali pripombe tudi k posameznim predlo-
gom SIS. Opozorili so v glavnem na preobseZen program, za ka-
terega smatrajo, da ni v skladu z moZnostini gospodarstva. Iz
zapisnika pa lahko ugotovimo tudi, da so omenjene plane dokaj
natan¢no in konstruktivno pregledali, kar naj bi bilo za vzor
tudi nekaterim drugim samoupravnim delovnim skupinam, ki
so plane sprejeli brez vsakrine pripombe in razprave, SDS vod-
stve TOZD pa je obravnavala tudi ‘preizvodno, problematiko.

Sklenila je, da je treba Zico, ki je bila pomotoma dostavljena v
Zebljarno, ¢im preje transportirati v TOZD Elektrode. Ugoto-
vili so tudi, da zaostaja odprema s kontejnerji, ki so namenjeni
za izvoz. V zvezi s tem zahtevajo, da se vodstvo TOZD in $pedi-
cija bolj organizirata in pospedita odpremo.

Samoupravna delovna skupina SR-DP (iz zapisnika ne mo-
remo zaradi kratic ugotoviti, za katero SDS gre) je obravnavala
vsa v uvodu naSteta vpradanja. Pripombo je imela k temeljem
plana SIS, ki se je nana8ala na preobseZen program. Poudarja-

jo, naj SIS prilagodijo svoje programe moZnostim gospodarstva. |

Iz temeljne organizacije TRANSPORT smo dobili zapisnik |
s sestanka samoupravne delovne skupine vozovna delavnica, |

kjer so obravnavali informacijo o nadinu zdruZevanja sredstev
za temeljne organizacije, ki poslujejo z izgubo. Pri obravnavi
polletnega poslovnega porotila je namreé ratunovodja napacno
informiral to SDS glede vira za zdruZevanje teh sredstev, zato

je na tem sestanku obravnavala to ponovno in dobila pravilno

razlago. SDS pa je izrazila tudi Zeljo, naj bi vodja SDS sestanke
pogosteje skliceval.

V temeljni.organizaciji DRUZBENA PREHRANA so v
uvodu nastetih vprasanjih razpravljale samoupravne delovne

skupine vodstvo TOZD, samski domovi ter SDS kantine. |

Prvi dve SDS sta o omenjenih vprasanjih razpravljali‘ na

skupnem sestanku in poudarili predvsem, da je potrebno nujno '

adaptirati samski dom, kadrovski in sproti obnavljati_in
vzdrZevati poéditniske domove. V leto¥nji zimi je treba nujno
urediti tudi kanalizacijo v PD Biogradu na moru. Pripomnili pa

so tudi, naj stopnja rasti sredstev za SIS ne raste za ve¢ kot

2,5 % in da naj SIS upo$tevajo moZnosti gospodarstva. V okviru
obravnave temeljev plana SOZD SZ je SDS pripomnila, da

je treba v sluzbah zaposlovati v mejah dejanskih potreb. Tudi =

SDS kantine je razpravljala o Ze navedenih vpraZanjih in
zavzela podobne pripombe in stalid¢a kot prvi SDS.

SDS prodajni sektor in nabava 1, 2 in 3 (DELOVNA
SKUPNOST ZA FINANCNE IN KOMERCIALNE ZADEVE)
so prav tako razpravljale o zgoraj omenjenih vprasanjih. SDS
prodajni sektor je obravnaval Se poslovno porotilo za prvo
polletje in &istopis samoupravnega sporazuma o skupnih osno-

vah in merilih za delitev sredstev za osebne dohodke in dela |

sklada skupne porabe v nasi delovni organizaciji. Na sestanku
so izrekli tudi pohvalo oz. priznanje fakturnemu oddelku, ki je v
izredno kratkem &asu izvriil retroaktivno dofakturiranje. SDS

nabava 1, 2 in 3 so se sestale skupaj. Najbolj obsimo so obrav- |
navali predvsem glede oskrbe s surovinami, saj bo to predstav- |
ljalo zelo zahtevno nalogo za prodajni sektor. Prav tako so bili |
tudi mnenja. naj bo povpreéna stopnja rastt sredstev za SIS le |

25 %.
SDS socialno zdravstvena sluzba (DELOVNA SKUP-
NOST ZA KADROVSKE IN SPLOSNE ZADEVE TER IN-

FORMIRANJE) je obravnavala poslovno poroéilo za . pollet- |
je. analizo krSenja reda in discipline s predlogi ukrepov in pa ||

samoupravni sporazum o skupnih osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe
v nadi delovni organizaciji. SDS je poudarila, da bi v bodode
kazalo bolj razviti socialno dejavnost, saj imajo trenutno samo
eno socialno delavko, ki ne more opraviti vsega dela. Ugotovili
so tudi, da je poraba sanitetnega mate ala porasla,vendar ne p¢
njihovi krivdi. Predlagajo, da bi v nadwlje sredstva za sanitetn!
material razdelili po temeljnih organizacijah. Opozorili pa s0
tudi na to, da bolezenska odsotnost %e vedno naraia in da vse
vel delavcev odhaja iz Zelezarne. Samoupravno delovno skupi-
no pa je tudi zanimalo, kako je z obravnavo ostalih primerov
neopravicene bolezenske odsotnosti, ki jih je prijavil kontrolor
bolnikov, saj sta bila dosedaj obravnavana le dva primera. Ob
koncu so bili ¢lani SDS seznanjeni tudi z informacijo o zacetku
in trajanju krvodajalske akcije.

Center za prou¢evanje samoupravljanja in informiranje

Zdenka VRTACNIK
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mI.ADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH)

S sobotnega zakljucka republiske
J. Rabid) c.

mladinske delovne akcije Bohinj '80 (Foto

ZAKLJUGEK AKCIJE BOHINJ '80

V sobotao, 30. avgusta, je bil na pri-
reditvenem prostoru Pod skalco v
Bohinju slavnostni zakljulek letoi.
nje republike mladinske delovne
akcije Bohiny'80. V Stirth izmenah je
na akeiji delalo 500 brigadirjev, ozi-
roma 12 brigad. Na delovid®u od
Mladinskega doma do Ribédevega
laza v Bohinju, ki je bilo eno najte?-
iih v Sloveniji, so brigadirji kopali
jatek za kanalizacijo, za telefonskt
kabel in za vodovod.,

Bili so izredno uspesni, saj so koli-
cingki plan dela doseghi Ze konec
tretie izmene. Zaradi nekaterih te-
3av. slabo izmerjenega terena in tudi

zaradi dodatnih del pri napeljavi vo-
dovoda, poleg slabega vremena ob
zadetku akcije, do konca avgusta
niso opravili vsega dela. Kot so se
domenili, bodo delali Se v septembru.
najpre] manja skupina ob pomofi
strojev, zatem pa bo na deloviife
prisla %e brigada 50 brigadirjev iz vse
Slovenije.

Na sobotni slovesnosti je zbrane
brigadirje pozdravil tudi podpred-
sednik skupi@ine obéine Radovljica
Gvido Melink, ob tej priloZnosti pa
so pripravili tudi bogat kulturni pro-
gram. J.R.

DELOVNA AKCIJA, PRIPRAVA DRV
ZA PRESERNOVO KOCO

Mladi planinci Planinskega dru-
stva Javormnik-Kor. Bela smo s1 za-
dali nalego. da organiziramo akcijo
— priprava drv za Prefernovo koto
na Stolu.

V soboto, 23. avgusta, smo se zju-
raj. teprav v bolj malem 3tevilu, to-
da z veliko voljo do dela, odpeljali
drustveno kompanjolo do Valvasor-
jevega doma. Od tam smo 3e dobre
pol ure hodili do mesta. kjer so bila v
gozdu posekana drva. Treba jih je
bilo spraviti do poti, da bodo zvesti
planinei in ljubitelji gora s kak$nim
polenom lahko oteZili svoje na-
hrbtnike in jih znosili do Predernove
kote. Da je 3lo delo hitreje in laZje,

sma se postavili v vrsto in podajali
polena drug do drugega, zadnja dva
pa sta jih metala na kup. Potem smo
jih vsi skupaj poravnali ob poti. da
Je zrasla kar velika skladovnica. Ko
je bilo delo opravljeno, smo se venili
k Valvasorjevemu domu, kjer smo
imeli piknik. Za zabavo smo 3e stre-
ljali z lokom v 15 metrov oddaljeno
taréa,

Mladi planinci pozivamo vse. ki se
bodo podali na Stal. naj ne pozabijo,
da v Preternovi ko#i rabijo drva. Za-
to naj si vsak vzame po env poleno
in ga nese do kode. Sele potem bo

.nasa akecija vonana z uspehom.

. Andrej Markelj

(

W

Na osnovi potreb po ferjavovodjih objavljamo interni

RAZPIS

za Zerjavovodski teéaj

POGOJI:

 da ima kandidat najmanj 6 razredov osnovne §ole,
— da je vsaj eno leto zaposlen v Zelezarni Jesenice,

— da ima odsluZen vojagki rok,

— dabo kandidat izpolnjeval psihofiziéne zahteve,

. Kandidati dobijo obrazce za vpis (izjava) pri personalnih delavkah
TOZD, katerim pravilno in &tljivo izpolnjene obrazce tudi vrnejo de

16. 5. 1980.

Interesenti naj se prijavijo do roka, ker poznejiih prijav ne bomeo spre-

jemali.

Prednost pri izbiri bodo jmeli kandidati iz TOZD, v katerih se Zerjavi

uporabljajo. . -

4

KADROVSKISEKTOR

KRATKE VESTI

Konec prejénjega tedna je na de-
lovi&Zih zveznih in republigkih mla-
dinskih delovnih akeij utihnila pe-
sem krampov in lopat. Brigadirji so
se poslovili za leto dni, za njimi pa
so ostali veliki uspehi na vseh po-
drodjih, Tudi miadi iz jeseniske
obéine so dali pomemben prispevek
na leto3njih zveznih in republikih
delovnih akcijah.

50 brigadirjev je v sestavu brigade
Jesenitko-bohinjski odred delalo na
zvezni akciji v Nidu, 40 mladincev je
bilo v sestavi brigade Jote Gregoréit
na republigki akciji na Krasu, jeseni-
#ki pionirji so prav tako skupaj s so-
vrstniki iz radovljitke obéine v se-

stavi brigade Kokrski odred delali na-

Krasu. Mladi iz jesenitke Zelezarne
so skupaj z drugimi brigadir}i iz de-
lovnih organizacij SOZD Slovenske
7elezarne sestavljali brigado, ki je
delala v Crni gori, veé jeseni¥kih bri-
gadirjev pa je delalo tudi na republi-
5ki delovni akeiji Bohinj’80.

V detrtek, 28. avgusta, je bila seja
komisije za statutarna in pritoZbena
yvpradanja pri OK ZS8MS Jesenice.

lani so obravnavali in predlagali
nekatere spremembe statutarnih
pravil OK ZSMS Jesenice in sicer
predvsemm zaradi novega statuta
Z8MJ in ZSMS. Spremembe se
nanasajo na uvajanje kolektivnega
dela in odgovornosti v vodstvu OK
ZSMS in vodstvih OO ZSMS v vseh
sredinah. .

V sredo, 9 septembra. bo seja
predsedstva konference mladih de-
laveev pri OK ZSMS Jesenice. Clani
se bodo pogovorili o pripravah na
volilne sejo konference mladih de-
lavcev in na volilno in programsko
sejo OK ZSMS Jesenice. IR

Zelezarski globus

ZDA

Kljub afganistanski krizi uvaZajo
ZDA vet kot 60 % visoko kvalitetne
kromove rude iz Sovjetske zveze. V
prvih Stirih mesecih letodnjega leta
so uvozile 48.600 ton kromove rude
s preko 46 % Cr203. Nekaj ve¢ kot
3100 ton je dobavila Sovjetska
zveza, 14000 ton JuZnoafrigka
republika in pribli2ne 3400 ton
Turdija. Pri tem je zanimivo, da
Zimbabve, ki je bil velik dobavitelj

- kromove rude, v tem obdobju %e ni

nitesar izvozil.

INDIJA

Indijski rudniki Zelezove rude
Kudremukh, katerega odpiranje so
priteli na osnovi pogodbe o dobavi
%elezove rude Iranu pod vladavino
Saha, ima ob pridetku obratovanja
velike tetave pri iskanju kupcev.
Iranska vlada je po odhodu %aha
odpovedala pogodbo, novih kupcev
pa zaenkrat fe ni. Dolodeno zani-
manje kaZe Indonezija za svojo
¥elezarno Krakatau, ki izdeluje Ze-
lezove gobo, na pogovorih so bili
tudi predstavniki Romunije in Bol-
garije, vendar pogodbe $e niso pod-
pisane. Pri¢etek obratovanja tega
rudnika je bil nredviden v letofnjem
avgustu. - .

Pripravijenost je vedno
- boljsa kakor ..
golo pricakovanje...

Tito==—1

ZASCITA ZIVALI
OB BIOLOSKEM NAPADU

Uporaba zasdtitnega ogrinjala in za3%ita nog ob bioloskem napa-
du ne pridejo v poitev za za3fito Zivali.

Ne glede na to, kje so biolo3ki aerosoli zajeli Zivali, je treba
Zivali dekontaminirati takoj, ko so se umaknile s kontaminiranega
obmodja ter prepreéditi, da bi se medale z neokuZenimi Zivalmi. Sele
dekontaminirane %ivali se smejo vrniti v hleve.

PO NAPADU je treba &imprej ugotoviti, kakéne vrste bioloZkih
agensov so v napadu uporabili. Nadaljnje ukrepe dolaéijo veteri-
narski organi skupaj s 8tabi za civilno za%&ito.

Ce napad ni bil odkrit, pri #ivalih pa opazimo znamenja cho-
lenj, morajo lastniki 2ivine ali delavcei, ki skrbijo zanje, takoj obve-
stiti veterinarske organe o vseh spremembah pri Zivini. :

Ce sumimo, da gre za nale.ljivo bolezen, je treba obolele ivali
osamiti, sumljive pa zbrati v karantene, da hi prepreéili $irjenje bo-
lezni na zdrave Zivali. Zdravljenje obolelih Zivali ter preventivne
ukrepe pri zdravih Zivalih dolofijo veterinarski organi.

Domatije, kmetijska posestva in organizacije morajo v vojni
imeti vedno v zalogi veéje kolifine &iste pitne vode za Zivino, ne
glede na to, kaksne vodne vire uporabljaje. Uporabili bi jo, ¢e bi bil
dosedanji vir okuZen. Zalogo lahke hranijo v sodih, cisternah in
drugih dobro zaprtih posodah

ZASCITA 2IVIL ZIVALSKEGA I1ZBORA. Pred biolosko

okuZbo so Zivila popolnoma zavarovana v skladistih, ki so nepre-
pustna in imajo v ta namen prilagojene prezradevalne naprave. Vsa
#ivila zuna) taksnih skladi$® morajo biti za%fitena v posebnih poso-
dah ali zabojih (embalaZi).

Med embalaZo, ki varuje pred biolofkimi agensi, lahko uvrsti-
mo:

_ — posode iz kovine, stekla in plastike, ki se neprepustno zapi-
rajo,

— lesene impregnirane posode, ki se dobro zapirajo in katerih
notranjost je izolirana s sinteti®nimi laki,

— razlidne lesene in kartonaste zaboje, ki so posebej izolirani,
od zunaj pa za¥titeni pred vlago,

— celofansko ali plastiéno pakiranje, neprepustno zaprto in
tetrapak.

Med embalaZo, ki ne varuje %ivil, uvrdamo platnene, lesene
sode, lesene zaboje, kartonske &katle, zaboje iz trdega in mehkega
kartona in podobno,

Med embalazo, ki samo zmanjSuje okuZbo, itejemo jutaste in
papirnate vrede.

Posebej je treba poudariti, da so dobro zlofena Zivila, celo fe
niso zapakirana, manj izpostavljena. ZloZena Zivila %e holj zavaru-
jemo, ¢e jih prekrijemo s ponjavo, posebno, ée je iz primernega
neprepustnega ali plasti®nega materiala.

V vsakem primeru pa moramo z %ivili pazljive ravnati, da jih ne
okuZimo pri odpiranju. Glede na to moramo posebno paziti na higie-
no ljudi, ki ravnajo z Zivili in razku?iti zunanje povriine posod pred
odpiranjem.

ivila v prodaji zavarujemo tako, da jih zapakiramo. Popol-
noma zavarovana je hrana v konservah in hrana v hladilnikih.

V gospodinjstvih in druzbeni prehrani varujemo Zivila v hladil-
nikih in v za to primerni embalaZi. V drulbeni prehrani moramo vse
ukrepe 3e bolj poostriti. Ker se hrani v njih vedje $tevilo ob&anov, so
pﬁlgg neposredne izpostavljenosti lahko tudi cilj diverzantskih
akci].

ZASCITA OPREME. Zivinsko opremnoe (komat, jarem, uzdo,
sedlo in drugo) za¥litimo pred biolodko cku?bo z aerosoli tako, da
jih spravimo v dobro zaprte in zatesnjene prostore. Vozil in drugih
velikih predmetov ali naprav na moremo dovolj dobro zailititi, de
ne obstajajo za ta namen dobro zaprti in zatesnjem proston.

- .
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Pod biolofko dekontaminacijo razumemo odstranjevanje in

unifevanje biolodkih agensov. Delimo jo na dezinfekcijo (unifevanje -

klic) dezinsekcijo (unitevanje antropodov) in deratizacijo (unifevs-
nje glodalcev). .
DEZINFEKCIJA. Vefkrat uporabljamo za besedo razkuZitev

dva pojma: dezinfekcija in sterilizacija. Sterilizacija pomeni unide- -

vanje %ivih klic, medtern ko je dezinfekcija nepopolna sterilizacija,
ker lahko dologeno &tevilo klic ali dolofena vrsta klic ostane Ziva,
vendar oslabi tako, da ne more povzroditi mnoZitnih ckub. Razlika
je tudi v tem, kako opravljamo sterilizacijo in kako dezinfekeijo.

Dezinfekcijo opravimo z mehaniénimi fizikalnimi in kemiénimi
pripomoki ali s kombinacijo enih in drugih.

Mehanitna dezinfekecija pomeni odstranjevanje klic s pra-
njem, strufenjem, krtadenjem, pometanjem, z ribanjem, umiva-
njem, stresanjem itd. Nadaljeranje
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ENERGIJA 1Z MORJA

Elektritno energije je mogofe ulinkovito pridobivati iz
morja. Pravilnost in uinkovitost ustrezne tehnike je potrdilo
ameriSko podjetje Lockheed z obratovanjem svoje poskusne
naprave Mini-Otec v &asu od avgusta do novembra 1979 pred
otofjem Havaji. Otec (Ocena thermal energije conversion —
spreminjanje oceanske toplotne energije) izkori&a temperatur-
no razliko med s soncem ogreto povriinsko vodo in hladnejio
vodo iz globin morja. V ta namen je od 24 do 28 stop. Celzija
ogreta voda Pacifiskega oceana speljana v izmenjalec toplote,
kjér izpareva amoniak. Amoniakeve pare poganjac turbino
elektridnega generatorja in v drugem izmenjavalcu toplote, te
pare ponovno kondenzira voda (5 stop. Celzija), ki jo nepretrgo-
ma &rpajo iz globine do 1000 m. Pridobljeno elektri¢no energijo
je mogode s podvodnim kablom prenasati na kopno ali pa jo je
mogode uporabiti na mestu, na primer, za izdelavo vodika ali
sintezo amoniaka.

STARAIDEJA ~ ° ° = = "
Na idejo izkori3®anja ogromnega toplotnega potenciala

- tropskih morij, je prisel leta 1881 Francoz Jaques d’Arsomal.

Leta 1930 je obratovazla pred kubansko obalo prva primitivna
oceanska elektrarna. V odprtem krogotoku z morsko vodo
neposredno gonjene turbine so imele mo¢ 22kW. Vendar so
imeli konstruktorji te naprave teiave zaradi sorazmerno
nizkega pritiska .morske vode. Zadeva se je kontala s hurika-
nom, ki je uniéil to napravo. )

. Naftna kriza, ki je nastala v zatetku prej$njega desetletja.
j¢ ponovne povedala zanimanje za pridobivanje’ energije iz

izdelavo prvih osnutkov in po letu 1974 so se pridela razhiéna
podjetjia ukvarjati z ustreznimi projekti. Podrobne &tudije so
pokazale, da je elektrarna z mofjo 250 MW po principu Otec
tehniéno moZna in tudi konkurenéna termoelektrarna na
mazut. Elektrarma te velikosti bi lahko preskrbovala z elektrié-
no energijo 200.000 [judi in bi stala 400 milij. dolarjev.

Ker dosega njen izkoristek samo 2,5 %, bi bila mathna
naprava komaj ekonomsko rentabilna. Prva komercionalna
Otec-elektrarma bi naj pritela obratovati Ze leta 1985. Do leta
2000 bi ZDA lahko krile nekaj odstotkov svojih energetskih
potreb 5 tak¥nimi elektrarnami. 8 podporo energetskega mini-
strstva zvezne vlade ZDA, je pridela industrija s svojim delom.
da bi tej ideji omogofila tehnitno izvedbo.

Za prikaz tehni®ne uporabnosti sta zgradili podjetji Lock-
heed in Dillingham, s sodelovanjem zvezne driave Hawaii, leta
1978 50 MW poskusno napravo Mini-otec. Na ladji ameriske
mornarice dimenzij 40X 10m, ki je shuZila kot platforma, so
zgradili to elektrarno. Poseben problem je predstavljala 700m
dolga cev za dovajanje hladne vode. Konéno so se edlodili za
cev iz polietilena z notranjim premerom 500 mm in zvarjene na
mestu iz 58 posameznih segmentov. Zahtevano je bilo tudi
vsidranje celotnega sistema. Dopolnjena z uravnovefenim
pritiskom kablov, je sluZila ta cev tudi kot sidrna veriga. Iz
varnostnih razlogov je bilo mogode v najkrajfern fasu loditi
ladjo in cev.

MNOGO OBETAJOCI REZULTATI

Izkudnje in rezultati poskusnega obratovanja elektrarne
Mini-otec je podjetje Lockheed objavilo letos marca na sedmi

energetsko tehnolodkikonferenti’ v Washimgtonu: Razer reka
terth' manjsih tehni¢nih ekvar- (napake ha' ventilih'ih odvi.za

hlajenje, elektri®ne motnje) je deloval sistem optimalno v

celotnemn poskusnem obdobju 3,5 meseca neprekinjenc v zado-
voljstvo graditeljev. -

Pridobljena elektriéna energija je dosegla v popredju 48,7
kW, s konico 53 kW. Vefji del te energije je bil porabljen za
interno cbratovanje in je ostalo &iste energije le 12 kW s konico
18 kW. VaZne so bile ugotovitve, da se kljub bojazni dovedna
sita miso zamadila, v krogotoku amoniaka ni nastalo nihanje
pritiska in temperaturna razlika vodnega stebra je celo rahlo
presegla izradunano vrednost 20 stop. C. Kot naslednji korak je
ob koncu letoinjega leta predvidena gradnja 200 kW izmenjal-
cev toplote, .

S prvo komercialno eiektrarmno je predvidena moé 10 do
40 40 MW . Velike naprave z 200 do 400 MW postavijajo zelo
obseine tehnifne zahteve. Potrebna bo cev za dovajanje
hladne vode s premerom 30 m in daljino 1000 m za pretok vode
v koliini 5000 kub. m/sek. Poleg tega potrebuje modnl
toplotnih ¢rpalk (mod 25 MW) veliko cevi iz aluminija in tita-
na. Sama nosilna plod¢ad ne bo predstavljala posebnega proble-
ma. Danasnjo tehnologijo morskih vrtalnih pio3€adi bo mogode
koristno uporabiti tudi pri Otec elektrarnah. Tudi mo?nost
elektrarn-ladij, ki bi vozilo do morja z najugodnejio tempera-
turo in potem akumulirale pridobljenoc energijo v obliki vodika
ali amonijaks. je ob danainji ladjedelniski, tehniki prav tako
uresnittjiva.

Bodotnost bo pokazala, & bodo tak$ne naprave tudi dovolj
ekonomitne, Brez dvoma bo na to vplival bododi razvoj cen
tradicionalnih nosilcev energije.
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. oceanov. Dva programa ameridkih' univerz sta omogofila
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zavzetostjo obravnavale osnutek temeljev druzbenega plana obéine in
osnutke samoupravnih sporazumov obéinskih interesnih skupnosti.
Pri tem so izredno kriti¢no ocenile osnutke samoupravnih sporazu-
mov ker odstopajo od smernic planiranja, ki jih je sprejela skup&é&ina

obé&ine Jesenice.

Pripombe so naslednje:
OSNUTEK DRUZBENEGA
PLANA OBCINE JESENICE

ZA OBDOBJE 1981 — 1985

1. Usmeritve plana so v glavnem
dobro postavljene. Potrebno je do-
sledno izpolniti naloge za povedanje
moéi gospodarstva za doseganje pla-
nirane rasti dohodka in druZbenega
proizvoda.

Nikakor ne sme biti dopusceno
poveZanje skupne porabe, ker bi se s
tem slabilo gospodarstvo.

Nakazano je povedanje Cistega do-
hodka od 68,7 na 70,2 % do leta 1985,
vendar je to izredno skromno pove-
¢anje, kar lahko bistveno vpliva na
niZjo rast osebnega dohodka in po-
slovnih skladov.

2. SDS menijo, da so v planu ne-
sorazmerno z moZnostmi gospodar-
stva obéine precenjene moZnosti
razvoja v izobraZevalni skupnosti.
Zato je plan zaposlovanja v nego-
spodarstvu z 2,5 % nesprejemljiv za
tisti deleZ, ki je predviden v osnov-
nem 3olstvu. Obseg celodnevne Sole
ne smemo Siriti s predvidenim tem-
pom, ker zato ne bo dovolj sredstev,
e Zelimo v tem srednjeroénem ob-
dobju pospeSevati gospodarstvo.

3. V planu prometa je predvideno,
da bo tranzitni promet izlo€en iz na-
selij z izgradnjo obvoznice. V pro-
gramu samoupravnega sporazuma
za izgradnjo magistralnih cest v SR
Sloveniji, ki ga je pripravila skup-
nost za ceste SR Slovenije in je bil
objavljen v Gospodarskem vestniku
Stev. 30 (str.47), je navedeno, da bo
zgrajena obvoznica od karavanskega
predora samo v dolZini 3.3km.
Odsek Hrusica— Zirovnica pa je dolg
najmanj 10km. Tak predlog ni
sprejemljiv, ker tudi ni razumljiv,
kako bo potekala obvoznica samo na
tako kratki razdalji. Zahtevamo
pojasnilo!

4. Za razvo] kulturne dejavnosti
je v planu zapisano, da bomo pospe-
Seno gradili in obnavljali opremo in
prostore za kulturno dejavnost.
Pospeseno tega ne bo moZno izva-

se zbrane pripombe dajejo dokaj jasno sliko o raz-
poloZenju delavcev proizvajalcev,

kar bo treba resno upostevati.

~ jati, ampak samo v okvirih moznosti

finansiranja in rasti dohodka v go-
spodarstvu. Zato naj se beseda »po-
speieno« érta.

5. Pri izgradnji Sportnih objektov
se predvideva dograjevanje Sportnih
povrsin v Planici. Nasi obéani prav
gotovo nimajo interesa, da finansi-
rajo tako Siroko izgradnjo Sportnega
parka, ki je v interesu Slovenije ali
celo drzave. Nade potrebe so pozna-
ne: pokrito kopalidte, dograditev
Zportne hale, telovadnice itd. Za vse
#elje prav gotovo ne bo sredstev.

OSNUTKI SAMOUPRAVNIH
SPORAZUMOV O TEMELJIH
PLANOV SIS OBCINE
JESENICE ZA OBDOBJE
1981 — 1985

1. Pregled potrebnih sredstev SIS
za izvedbo predlaganega programa
za obdobje 1981—1985 kazZe, da so
vse SIS brez izjeme predloZile nre-
razumljive zahteve, ki jih zdruZeno
delo in zaposleni ob&ani nismo v sta-
nju finansirati. Nobena SIS ni upo-
Stevala navodil skup&&ine ob&ine Je-
senice, niti resolucije o pripravi sred-
njero¢nega plana. Zaradi tega zaslu-
Zijo sestavljalci takih predlogov tudi
resno politi¢no kritiko, ker s takimi
predlogi samo razburjajo delavce in
Jjih odvra¢ajo od sodelovanja pri
zdruzevanju realnih potrebnih sred-
stev za druzbene dejavnosti.

Samoupravne delovne skupine se
strinjajo z ugotovitvami izvrinega
sveta skupséine obéine, da so predlo-
Zeni osnutki sporazumov SIS preop-
timistiéni in meni, da so pripravljeni
zelo nestrokovno, brez logi¢ne pove-
zave z moznostmi ustvarjanja do-
hodka v gospodarstvu in naraséa-
njem osebnega dohodka zaposlenih
obéanov. To velja za vse SIS in ne
samo za Stiri, ki jih navaja sklep
izvrénega sveta obdinske skup3éine.

3. Vse predloge SIS za povetanje
prispevnih stopenj iz osebnega do-
hodka, SDS zavracajo. Smatrajo, da

KRITIGNA OCENA PLANSKIH DOKUMENTOV OBCINE IN SIS

Vse samoupravne delovne skupine v TOZD Zebljarna so z veliko

niso sprejemljiva nikakrina zvisanjz
v &asu, ko se proizvodnja delovne
organizacije srecuje s tezkimi gospo-
darskimi problemi in z nizko rastjc
dohodka in ko v OD v gospodarstvu
stagnirajo v negospodarstvu pa
rastejo.

Vse prispevne stopnje morajo
ostati za prihodnje leto enake kot
so v letu 1980. Narai¢anje OD avto-
matiéno prinada tudi s prispevno
stopnjo vi§ja sredstva vsem SIS, ki
pa jih morajo bolj gospodarno po-
rabljati.

4. Ce bodo realni OD naras¢ali po
stopnji 2,5% ni refeno. da moramo
ves ta del OD porabiti za SIS. ki
predvidevajo stopnjo porasta celo
12%. SDS predlagajo. da bi bilo
sprejemljivo, &e bi planirali porast
prispevnih stopenj v petih letih od
1981—-1985 v obeini od sedanjih
16,51 ¥ na maksimalno 18% in za
rep;bliske SIS od sedanjih 15,48 na
16 %. %

5. Vetje potrebe za investicije bo-
do morale ostati v mejah, ki jih bodo
obéani pripravljeni finansirati s sa-
moprispevkom in zdruZeno delo s
prostim delom Zistega dohodka.

PRIPOMBE K PREDLOGOM
POSAMEZNIH SIS:

6. SIS za otrosko varstvo:

71 milijonov din so prevelika sred-
stva za izgradnjo vrtcev. e

Potrebno je pristopiti k skromnej-
&im cenej¥im izvedbam gradnje no-
vih prostorov. Zgradba za vrtec na
Plaviu v sklopu Solskega centra je
sicer lepa, je pa predraga za sedanjo
stopnjo rasti gospodarstva.

Ta sredstva je treba zniZati in jih
udruZevati s samoprispevkom in ne s
povecdano prispevno stopnjo.

7. SIS za izobrazevanje:

Predlog, da bi bilo Ze prihodnje
leto 70 % vseh otrok v celodnevni
osnovni Soli in leta 1985 preko 80 .
ni sprejemljiv. Zelje so lepe in jih po-
zdravljamo, niso pa uresniéljive, ¢e
jih je treba finansirati. Ze zdaj je

. ob¢ina Jesenice v tem pogledu na

celu v Sloveniji. Smatramo, da je
sedanji obseg celodnevnega Solanja
povsem zadovoljiv in je treba na-
daljnje povedanje obsega ustaviti.
S tem se ustavijo investicije in
zmanj8ajo potrebe po Stevilnih no-
vih zaposlitvah. :

o

Na aglomeraciji (Foto I. Kuéina)

Nasproti celodnevnemu %olanju
pa moramo podpreti prehod na us-
merjeno izobraZevanje, zato morajo
imeti absolutno prednost tisti pro-
grami, ki bodo omogoali laZjo in
kvalitetnejSo usmeritev otrok v teh-
ni¢ne poklice.

Ob taki usmeritvi ni potrebno po-
vedevanje prispevne stopnje, kar za
210%. Za potrebne investicije, ki
naj bodo skromnejge, pa se je treba
dolfovarjati z ob&ani za samoprispe-
vek.

Ni  razumljiv pred ske
univerze, da bo vsako leto 250 odras-
lih obiskovalo veferno osnovno %olo.
To je nelogitna in neizvedljiva nalo-
ga in je prikazano samo zaradi Zelje
za povefanje sredstev.

8. SIS za kulturo:

V zadnjih dveh letih je bilo Ze do-
volj mnenj in predlogov delavcev Ze-
lezarne o gradnji kulturnega doma.
To bi lahko pri planu upostevali. Ce
se bodo ob¢ani odlo¢ili za samopri-
spevek, se ne bodo zato, da si bi kdo
delal betonske spomenike, ampak
ker Zelimo imeti primerne prostore
za kulturne potrebe, ki bodo tudi iz-
kori&&eni in taki, ki jih bomo v sta-
nju vzdrZzevali z razpolozljivimi
sredstvi.

9. SIS za telesno kulturo:

Za pridobitev statusa vrhunskega
Sportnika so znani kriteriji, zato
prav gotovo ni moZno, da bi imeli v
nasi obéini preko 170 vrhunskih
Sportnikov. Stevilka je uperabljena

samo za utemeljevanje veé&jih fi-
nanénih sredstev. #

V osmem ¢lenu samoupravnega
sporazuma so navedena potrebna

zdruzena sredstva za pokrivanje
izredno plaéanih dopustov portni-
kom. Za leto 1981 je predvidenih
2,1 milij. din za 340 Zportnikov. Na
enega 3portnika je rafunano 4.666
dinarjev na leto. Ce izra¢unamo
340 X 4.666 din je to samo 1,58 mili-
jonov in ne 2,1 milij. Torej je tudi ta
Stevilka samo za prikazovanje &m
vigjih potreb.

Ve& podatkov kaze, da predloZena
prispevna stopnja ni realna. zato
tudi ni sprejemljiva.

10. SIS za socialno skrbstvo:

Velja kot za vse ostale SIS, da je
treba dejavnost in pomo¢ prilagoditi
razpolozljivim sredstvom pridoblje-
nih iz sedanje prispevne stopnje iz
osebnega dohodka.

11. SIS za zdravstvo:

Je najbolj zapletena dejavnost in
je delavcem tezko odloéati o upravi-
¢enih povecanjih prispevne stopnje
Znano je samo to, da so v zadnjih
letih vsako leto dobivali ob&ani nove
finanéne obremenitve, storitve pa
zaradi tega miso boljSe. Zobozdrav-
stvo je Ze v celoti namenjeno sam
tistim, ki imajo dovolj visoke osebne
dohodke. Opravi¢il za to ni. Naj se
zdravstvo tako organizira, da bo lah-
ko razpoloiljiva sredstva najgospo-
darneje izrabilo v korist ob&anov in
ne samo lastnim interesom.

(" SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )
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10. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V petek, 29. avgusta je Ivan Dakskofler sklical 10. redno sejo
odbora za gospodarstvo TOZD Druzbena prehrana. Po ugotovitvi, da
so sklepi prejdnje seje izvrSeni, so obravnavali pregled koris¢enja
sredstev investicijskega vzdrZevanja in amortizacijskih zamenjav ter

poslovno poroéilo.

1z pregleda kori&fenja sredstev IV
in AZ po sprejetem planu za leto
1980 je razvidno, da so manj3a dela v
teku, le vedja dela kot so toplovodno
ogrevanje samskega doma Plavz in
zamenjava zlebov za meteorno vodo
ter popravilo oken v samskih domo-
vih, so v pripravljalni fazi.

Korid¢enje sredstev amortizacije
namenjena za zdruZevanje, to je
izdelava projektov za kamalizacijo v
poéitniskem domu Biograd na moru,
izdelava naérta kadrovskega doma
in klima naprav za restavracijo
Zelezarne, je prav tako v teku.

Za kanalizacijo v Biogradu je
izdelan projekt in prispela je Ze prva
ponudba izvajalcev. V septembru
bodo- potrebni Se razgovori s pred-
stavniki obéine Biograd glede do-
kon¢ne izdelave centralne kanali-
zacije, ki bo v naslednji sezoni
obéutno zmanjsala stroske, ki nasta-
jajo pri odvozu odpadnih voda ter s
tem povedala prostor za parkiranje.

V izdelavi so prav tako nadérti za
predvideno -adaptacijo kadrovskega
doma, katera bo v naslednjem letu
nujna, zaradi dotrajanosti samega
objekta ter elektro in vodovodnih
instalacij.

Klima naprave v restavraciji
Zelezarne so v pripravljalni fazi.
Narotena in dobavljena je vsa
oprema in pritakujejo samo izva-
jalea.

V nadaljevanju je vodja TOZD
Stanka Treven-Vulelija razloZila le
glavne kazalce polletnega poslo-
vanja, saj je bilo polletno poslovno
porotilo Ze obravnavano na samo-
upravnih delovnih skupinah, kot
tudi delavskem svetu, ki ga je po-
trdil. Poudarila je, da .je stanje v
Zelezarni kriti¢éno, zato je potrebno
dobro delo vseh zaposlenih.

Odbor za gospodarstvo je sprejel
na znanje informacijo o poslovnem
rezultatu za mesec julij, iz katerega
je razvidno, da so vse enote dobro
ielale, razen samopostreine re-
tavracije. :

1z primerjave stro$kov poslovanja
7 odnosu na plan za leto 1980 in leto
1979 je razvidno, da se plana TOZD _
pridrzuje, razen nekategh, edstopapi:
kot =o: Py N

— pri osebnem sanitetnem ma-
terialu iz razloga, ker se stroski resil-
nih postaj prevaliio na TOZD, ki teh
stro§kov niso imeli v planu,

— prevoz delavcev — ker se veé
delavcev vozi in tudi cene prevozov
so vigje,

— material — Zivila, brezalko-
holna pijaée —ker se je povisala
cena le-teh,

— material delovni nalogi,
ostali reZijski material, ostale sto-
ritve delavnic — reZijska ura TOZD
je vidja, kot je bila planirana.

Odbor za gospodarstvo je sprejel

tudi informaeijo rac¢unovodje. da je
odstotek dovoljenega kala v skladi-
§¢u za mesec juliyy 052 %. kar je
zadovoljivo, predvsem na letni
mesec in primerjavo z lanskim istim
obdobjem.

Ob sklepu seje je odbor za gospo-

darstvo ugotovil, da se z embalazo
po kantinah ravna zelo neodgovor-
no, zato naj vodstvo posreduje obve-
stilo vsem vodjem TOZD o neodgo-
vornem ravnanju z embalazo, kar
naj se. obravnava na samoupravnih
delovnih skupinah. V kolikor se bo
%e pojavil manjko embalaZe, bodo
priceli prodajati sokove v tetrapaku.
saj -bi bilo zelo zamudno in neuéin-
kovito, ¢e bi TOZD bremenili za
embalaZo, katero delavci jemljejo iz
gajbic ali pa je ne vrnejo po malici.
To je zelo neodgovorno obnafanje
posameznih koristnikov kantin, saj
je vsaka steklenitka vredna 3,50 ali
4,00 dinarjev in lahko je izraunati
stroSek ene kantine, v kateri je
manjkalo 11 gajb. Vse to podrazi
strofke toplega obroka in tega se
premalo zavedamo.
D.'T:

13. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Namestnica predsednika delavskega sveta Marija Logar

je

1. septembra sklicala 13.sejo delavskega sveta TOZD Druzbena pre-
hrana. Sklepi prejénje seje so v celoti realizirani.

Iz poroéila vodje TOZD o izvrie-
nih nadurah, bolezenski odsotnosti
in koristenih dopustih v mesecu juli-
ju je razvidno, da je bolezenska od-
sotnost v porastu, kljub vsem skle-
pom samofipravnih organov in pri-
zadevanju veodilnih, da bi se le-ta
zmanjsala. Nadurno delo, ki je bilo
opravljeno v mesecu juliju ne dosega
bolezenske odsotnosti in dopustov:

— bolezenska odsotnost 4.683 ur,

— dopusti 3.566 ur,

— nadure 1.653 ur.

Delavski svet je sprejel sklep, da
se opravi ponovni razgovor s kadro-
vikom in socialno-zdravstveno sluz-
bo za delavce, ki bolujejo, oziroma
za katere se i8&e lazje delo.

Na podlagi zapisnikov samo-
upravnih delovnih skupin je delav-
ski svet sprejel ugotovitveni sklep,
da TOZD Druzbena prehrana spre-
jema in potrjuje: )

— Osnutek temeljev srednjeroé-
nega plana TOZD Druzbena prehra-
na in Zelezarne za obdobje 1981—85
s pripombami:

Samski dom (kadrovski) je v tako
krititnem stanju, da adaptacije ne bi
smeli preloZiti niti za eno leto. Red-
no je treba obnavljati in vzdrzevati
poditniske domove, da ti ne bodo ka-
men spotike za organe v obeh obéi-
nah. Se v letodnji zimski sezoni je

treba wrediti: kanalizagijo, v, PD) Bips 4
grad na moru.

— Osnutek samoupravnih spora-
zuinov o temeljih planov SIS obéine
Jesenice 1981— 1985 s pripombo:

Programi SIS so preobseZni in je
vprafanje, &e bo gospodarstvo lahko
preneslo tako veliko breme. Plane bi
bilo potrebno prilagoditi moZnostim.

Stopnja rasti sredstev za SIS ne
sme presegati odstotka, ki je predvi-
den za obdobje 81—85, to je 25%,
zato naj predloZene programe kori-
girajo glede na realne moZnosti.

— Osnutek samoupravnega spo-
razuma o temeljih plana SOZD Slo-
venske Zelezarne in temeljih plana
interne banke in

— Osnutek dogovora o temeljih
druZbenega plana obé&ine Jesenice, s
pripombo, da se podpira investicijski
plan, kar pa bo glede na razpoloz-
ljiva sredstva verjetno tezko doseéi.
Na nivoju SOZD naj se v sluzbah
zaposluje v mejah dejanskih potreb.

Delavski svet je sprejel na znanje
rezultat poslovanja za mesec julij, ki
je zadovoljiv.

Prav tako je sprejel na znanje pri-
merjavo stroikov poslovanja za leto
1980 in 1979, iz katere je bilo razvid-
no, da so v okviru planskih predvide-
vanj, razen posameznih odstopanj,
ki so nastopila pri’stroskih osebnega

sanitetneg\a materiala.
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TOZD Valjarr_la' biﬁming §tekel ;
- 17. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V sredo, 27. avgusta, je bila 17. redna seja odbora za gospodarstvo
pri DS TOZD Valjarna bluming stekel, ki jo je sklical in vodil predsed-

nik odbora Dzuro Jelavié.

Po pregledu sklepov predhodne se-
je, ki jih je élanom odbora posredo-
val namestnik vodje TOZD, je bilo
ugotovljeno, da so sklepi v glavnem
izvrSeni, razen sklepa, ki se nanasa
na letni plan in pa sklepov, ki so dol-
goro¢nega znacaja. Clani so porotilo
brez pripomb sprejeli.

Namestnik vodje TOZD je ¢la-
nom odbora posredoval poroéilo o
dosezenih proizvodnih rezultatih v
mesecu juliju. Iz podatkov je razvid-
no, da je bila gotova proizvodnja do-
se¥ena le 81,7 % v odnosu na druzbe-
ni in 92,2% na operativni program
medtem, ko je bil plan za sedem me-
secev doseen 951% v odnosu na
druzbeni in 95,0 % na operativni pro-
gram.

Adjustaza bluming je dosegla plan
v juliju 86,0 % v odnosu na druzbeni
in 90,1 % na operativni program.
PreseZena je bila koli¢ina izvaljanih
slabov za potisno peé. Skupna pro-
daja je bila dosezena 86,8 % v odno-
su na druZbeni oziroma 854 % na
operativni program.

Plan prodaje v juliju, kakor tudi v
prvih sedmih mesecih ni bil doseZen
in to v glavnem zaradi pomanjkanja
TVT za razrez in gredic za predajo.

Na blumingu je bilo v mesecu juli-
ju prevaljano 41.2259 ton jekla, od
tega iz domade jeklarne 35.888,6 ton,
povetana pa je bila tudi zaloga hlad-
nega vloZzka za 9476 ton. Na kolidi-
no prevaljanega jekla je vplivala do-
bavljena koli¢ina iz domade jeklar-
ne, posebno pa e asortiment tega je-
kla.

Bluming je obratoval 100 % kole-
darskega &asa, od tega je bil &isti ¢as
valjanja 440,50 ur ali 59,25 %. Zasto-
jev je bilo 303,10 ur ali 40,75 % na
obratovalni ¢&as. Zastoji so kar za
4,9 % vi§ji kot v mesecu juniju in so
nasploh najvigji v tem letu. Stekel je
prav tako obratoval 100 % koledar-
skega ¢asa, od tega znada {isti Cas
valjanja 297,35 ur ali 404 %. Zasto-
jev je bilo 446,25 ur ali 59,6 ¥. Pro-
blematika na Steklu je ista Ze ved
mesecev in se le slabsa ne pa izbolj-
Suje. Prav tako so previsoki zastoji v
oddelku adjustaze bluminga, kjer
znadajo na liniji flemanja 0.9 % na

“obratovalni ¢as 1.488 ur in na brusil-

nih strojih 279 % na obratovalni ¢as
4.464 ur. Zastoji so v oddelku visji za
161,50 ur ali 2,8 ¥ v odnosu na mesec
GO o, | o A G st e e e

‘Zastojevrv odtelku-adjustaze &te-
Kel je 'bilo 151 .ar ali'29.9 % ha.obra-

tovalni ¢as, oziroma za 2,5-% veé kot
v mesecu juniju. Brez zastojev, zara-
di pomanjkanja delavcev in adjusti-
ranja, je Se vedno 26,9 % zastojev.
kar je izredno veliko.

Analiza strofkov izkazuje 6 mi-
lijonov 54.751,79 din zvi3anja, od
tega je razlika v ceni R3 storitvenih
TOZD zniZana za 81.029,00 din in
poratun OD v ceni storitvenih
TOZD za 736.828 din. VloZek izkazu-
je okrog 5.818.939,00 din zviSanja.

Clani odbora so v razpravi pouda-
rili, da je potrebno zaostriti odgo-
vornost posameznikov pri vseh delih
in opravilih. Valjavei morajo skrbeti
za kvalitetno valjanje polizdelkov in
ne, da se valja za vsako ceno ne gle-
de na izdelek. Povelati se mora
odgovornost za dimenzijske, kvali-
tetne in kolitinske rezultate. Delov-
ne naprave se morajo redno vzdrze-
vati, napake pa naj se tekofe od-
pravljajo. Prav tako morajo valjavci
na blumingu in Steklu posvetiti veé
pozornosti delu naprav.

lani odbora za gospodarstvo so
potrdili operativni program za me-
sec september. Pri proizvodnji adju-
staze bluminga je potrebno uposte-
vati Se 4.740 ton konti-vlitih blumov
tako, da je plan adjustaZe bluminga
20.460 ton.

V mesecu septembru se v fasu re-
monta na blumingu izvede izkop
prve globinske peéi. Ce to delo ne bo
moZno opraviti strojno, se to opravi
roéno. Odbor je sogla2al, da se za to
sklene ustrezna pogodba. Obravna-
vali so ponudbo za strojni izkop
globinske peéi, ki jo je predloZila
Vatrostalna, vendar so mnenja, da

je cena previsoka. Pooblastili so
vodstvo TOZD, da s predlagatelji in
ustreznimi sluzbami Zelezarne pred-

lozeni predradun prouédijo in
sku8ajo uskladiti.

Alojz Mestek in Marjan Tancar
sta odstopila od vloZene pritozbe.
ker sta uvrifena med avtorje, za
Marjana Endliherja pa so ¢lani od-
bora sprejeli sklep, da se mu pisno
obrazlozi vrednotenje izboljSevalne-
ga predloga.

TVD Partizan Blejska Dobrava je
prosil za odpadno plo¢evino 3tekla.
ki bi jo uporabili kot dobitek na sre-
tolovu. Clani odbora so sprejeli
sklep, da se jim odobri 400 kg odpad-
ne plocevine.

V razpravi so sodelovali: Kavaid
Je!gwii‘i “Pe:rirmviﬁ. Rozman, Kristah
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ANALIZA RAZPRAVE O POLLETNEM POSLOVNEM POROEILU

(Nadaljevanje s 1. strani)

ren program ukrepov za odpravo
poslovne izgube, kakor tudi ostalih
tezav, ki seveda neposredno vplivajo
na poslovanje temeljne organizacije.
Nekateri ukrepi so kratkoroZnega
znafaja, drugi pa se nanadajo na
naloge, ki jih bo potrebno odpraviti
v daljfem obdobju. Vsekakor bo
potrebno v prihodnje izbolj3ati
kadrovsko strukturo zaposlenih, 3e
nadalje vztrajati na izpolnjevanju
programa kvalitetnej§ih in donos-
nejsih vrst jekla, izboljsati delovno
in tehnoloZko disciplino, pomisliti pa
bo treba tudi na nekatere zastarele
in iztroSene naprave.

V temeljni organizaciji LIVAR-
NA je odbor za gospodarstvo po
obravnavi polletnega porodila na
sestankih samoupravnih delovnih
skupin sprejel sklep o poostritvi
tehnologke discipline. V bodo¢e bo
potrebno vedjo skrb posvetiti var-
fevanju z energijo in surovinami ter
dati ve&ji poudarek izdelavi izdelkov
iz domaéih surovin. O rezultatih
gospodarjenja v prvem polletju je
razpravljal tudi delavski svet in.
potrdil sklepe in stali¥ta odbora za
gospodarstvo in samoupravnih de-
lovnih skupin.

Temeljna organizacija VALJAR-
NA BLUMING STEKEL je med
temeljnimi organizacijami, ki so
poslovale z izgubo, zato je bila raz-
prava na sestankih samoupravnih
delovnih  skupin, v odboru za
gospodarstvo in delavskem svetu
dokaj Siroka in kriti¢na. Prav tako
<o pregledali vzroke, zaradi katerih
temeljna organizacija prvega pollet-
ja ni zakljuéila pozitivno, sprejeli pa
so tudi program ukrepov za odpravo
izgube. V teh ukrepih je poudarjena
predvsem teZnja po redni in kva-
litetni oskrbi z jeklom iz temeljne
organizacije Jeklarna. Vso skrb bo
potrebno posvetiti vzdrZevanju in e
naprej dosledno uresnievati smer-
nice programa vardevanja. Ukrepi
zajemajo tudi vpraanja izvajanja
nalozb in naloge za dosledno ures-

nitevanje delovne in tehnolodke
discipline. )
V  temeljni_ organizaciji VA-

LJARNA ZICE IN PROFILOV je
obse?na razprava tekla na sestan-
kih samoupravnih delovnih skupin,
v odboru za gospodarstvo in na seji
delavskega sveta, ki je polletno po-
rotilo sprejel brez posebnih pripomb.
Ugotovili so, da bi lahko z istim
delom in prizadevnostjo dosegli Se
bolj%e rezultate, ¢e bi imeli na raz-
polago dovolj polproizvodov. Opo-
zorili so tudi na delo vzdrZevalcev in
pripomnili, naj bo le-to v bodoée
boljse.

Delavski svet in samoupravne
delovne skupine so v temeljni orga-
nizaciji VALJARNA DEBELE
PLOCEVINE ugotovili, da so po-
slovni rezultati njihove temeljne

organizacije v prvem polletju nega- -

tivni. Vzroki za nastanek izgube so v
pomanjkanju polproizvodov in v

prenizkih cenah, predvsem kvali--

tetne oglji¢ne in plemenite ogljikove
plotevine. Delavski svet je sprejel
sklep, da je treba do sredine avgusta
pripraviti program za odpravo izgu-
be, na predlog osnovne organizacije
zveze komunistov pa je sprejel Se
sklep, da je treba izdelati tudi reba-
lans druZbenega plana za drugo
polletje.

V temeljni organizaciji HLADNA
VALJARNA BELA so rezultate
gospodarjenja v prvem polletju
obravnavali zbori delavcev, odbor
samoupravne delavske kontrole in
delavski svet. Delavski svet je na
podlagi razprave, ki je tekla na
zborih delavcev, ugotovil, da so slab-
& rezultati v prvem polletju posle-
dica nezadostne oskrbe s polproiz-
vodi, pojavljale pa so se $e nekatere
druge teZave, ki jih bodo sku3ali v
drugem polletju odpraviti. Delavski
svet je Se posebej poudaril $e nadalj-
nje izpolnjevanje in izvajanje sta-
bilizacijskih ukrepov, opozoril pa je
t1i1di na delovno in tehnolodko disci-
plino.

Temeljna organizacija HLADNA
VALJARNA JESENICE je v
prvem polletju dosegla dokaj ugodne
poslovne rezultate. O tem so
razpravljale samoupravne delovne
skupine, odbor za gospodarstvo in
delavski svet. Posebej je potrebno Se
poudariti, da so v tej temeljni
organizaciji izpolnili vse totke sta-
bilizacijskega programa. Zelo ugod-
ne poslovne rezultate je temeljna
organizacija dosegla kljub obé&asni
nezadostni in nekvalitetni dobavi
toplo valjanih trakov. Opozorili pa
so na to, da so problemi s kadri
vedno veéji, saj zanimanje za poklic
valjavca upada.

Zbor delavcev, odbor za gospo-
darstvo in delavski svet so v temelj-
ni organizaciji ZICARNA obrav-
navali polletno poslovno porotilo.
Delavski svet je sprejel pripombo
zhora delavecev glede prekoraditve
stroSkov za delovne skupnosti in
zadolZil delegate v delavskem svetu
elezarne, da to posredujejo ob
obravnavanju polletnega poslovne-
gaporadilaisite w o (o -6 biaia

Polletno :poslovno peredilo 1se |vi
temeljni organizaciji PROFILAR-

NA cobravnavale samoupravne de-
lovne skupine, odbor za gospodar-
stvo in delavski svet. Poslovne re-
zultate so potrdili s pripombo, da je
treba reklamacije glede slabega
polproizvoda regevati v &im krajéem
¢asu in da naj se nadzira vzdrie-
valno delo in strogki, ki nastopajo v
zvezi z njimi.

V temeljni organizaciji VRATNI
PODBOJI so rezultate za prvo
polletje potrdile samoupravne de-
lovne skupine, odbor za gospodar-
stvo in delavski svet brez pripomb.

Zelo vsestranska razprava je bila
v temeljni organizaciji JEKLOV-
LEK, kjer so o rezultatih gospo-
darjenja razpravljale samoupravne
delovne skupine, odbor za delovna
razmerja, odbor za gospodarstvo in
delavski svet. Proizvodni rezultati
so za prvo polletje zadovoljivi,
izpolnjena so bila tudi stabilizacij-
ska prizadevanja, pomanjkanje in
slab%a kvaliteta polproizvoda pa
najbolj vplivata na to, da ne morejo
delati 3¢ veé in bolje. Delavski svet
je sprejel tudi nekatere akcijske
ukrepe, ki so pomembni za nadaljnje
stabilizacijsko prizadevanje in po-
globljene dohodkovne odnose.

temeljni organizaciji

TRODE so razpravljale o polletnem
poslovnem porodilu samoupravne
delovne skupine, odbor za gospodar-
stvo in delavski svet. Odbor za
gospodarstvo je sprejel sklep, da se
mora intenzivno nadaljevati z no-
tranjimi in zunanjimi akcijami in
ukrepi za doseganje boljSega eko-
nomskega efekta. Kljub pozitivne-
mu poslovnemu rezultatu je bila
akumulacija v tej temeljni organi-
zaciji niZja, éemur je vzrok pred-
vsem podraZitev surovin. Zato je
delavski svet sprejel sklep, da je
treba tekole spremljati strogke in
narediti vse, da se cene dodajnim
materialom za varjenje prilagajajo
sprejemljiven nivoju. Delavski svet
je obravnaval tudi moZnosti, kako bi
v drugi polovici leta lahko izboljsali
stanje pri izpolnjevanju plana opla-
5¢enih elektrod.

Tudi temeljna organizacija ZEB-
LJARNA je med tistimi, ki je do-
segla dokaj ugodne poslovne rezul-
tate ob prvem polletju. O njih so
razpravljale samoupravne delovne
skupine, odbor za gospodarstvo,
delavski svet in odbor samoupravne
delavske kontrole. V razpravah je
bilo predvsem poudarjeno, da je
nujno potrebno zmanjsati izmedek v
pocinkovalnici, ker sedanji rezultati
niso v skladu s stabilizacijskimi
prizadevanji. Ponekod bo potrebno
zaostriti tudi delovno disciplino in
zmanj3ati stroske.

Poslovne rezultate v prvem pol-
letju so obravnavali tudi v temeljni
organizaciji MONTER DRAVO-
GRAD. Odbor za gospodarstvo in
delavski svet sta ugotovila, da je
njihova temeljna organizaeija v
prvem polletju dobro delala in do-
segla dobre poslovne rezultate.
Pregledali so tudi izvajanje stabi-
lizacijskih programov in niso zasle-
dili odstopanj.

V temeljni organizaciji STROJ-
NE DELAVNICE so v prvem pol-
letju dosegli pozitiven poslovni
rezultat. O njem so razpravljale
samoupravne delovne skupine, od-
bor za gospodarstvo in delavski svet.
Delavski svet je sprejel sklep, da je
potrebno trajno posvetiti veéjo skrb
zmanjsanju nedovrSene proizvodnje,
hkrati pa zadolZuje kadrovski sek-
tor, da resi kritino pomanjkanje
kadra.

Tako kot v vedini temeljnih or-
ganizacij, so tudi v temeljni orga-
nizaciji REMONTNE DELAVNICE
obravnavale poslovno poroé¢ilo sa-
moupravne delovne skupine, odbor
za gospodarstvo in delavski svet.
Delavski svet je skupaj obravnaval
poslovno poroéilo delovne organiza-
cije in svoje temeljne organizacije
ter pri tem zavzel stali®e, da je
treba nujno-v skladu z zakonom o
zdruzenem delu urediti dohodkovne
odnose med temeljnimi organiza-
cijami. Pri vzdrZevanju je treba dati
vedji poudarek preventivi, nastopiti
je treba proti neodgovornemu rav-
nanju s stroji in delovnimi napra-
vami v proizvodnih temeljnih orga-
nizacijah. Pripomniti so tudi, da
njihova temeljna organizacija glede
na pozitivne poslovne rezultate ne
bi smela zaostajati v rasti osebnega
dohodka.

V temeljni organizaciji VZDRZE-
VANJE so rezultate gospodarjenja,
bilanco uspeha in kazalce uspesnosti
obravnavali na razSirjenem sestan-
ku skupaj s predstavniki druzbeno-
politiénih organizacij in vodstva
TOZD. Stali¥a in sklepe iz te
razprave je obravnaval tudi odbor
za gospodarstvo in potrdil delavski
svet. O rezultatih gospodarjenja pa
so razpravljali tudi na sestankih
samoupravnih  delovnik  skupin.
Najveédji poudarek so dali kvalitet-
nemu delu vzdrZevalcev, opravlja-
nju remontov v planiranem ¢&asu in
obsegu ter sprejeli e nekatere druge
zadolZitve in ukrepe, ki se nanasajo
na izvajanjc vzdrZevalnih del.

Poslovne « rezultate: ‘in - kazalce
uspeSneosti 50, v_temeljni organizaciji.

ELEK--

ENERGETIKA obravnavale samo-
upravne delovne skupine, odbor za
gospodarstvo in delavski svet. V
razpravi so predlagali, naj se poveéa
nadzor nad uporabo vseh vrst ener-
gije, naj se ukrene vse potrebno za
zmanj$anje specifitne porabe in se
uvede varfevanje in osebno odgo-
vornost za neizpolnjevanje sprejetih
ukrepov v zvezi z varlevanjem.
Odbor za gospodarstvo je tudi pred-
lagal, naj se izdela poseben- pravil-
- nik, ki bi na nivoju
porabo energije in vartevanje z njo.

Delavski svet temeljne organiza-
cije TRANSPORT je ugotovil, da so
poslovno porofilo obravnavale vse
samoupravne delovne skupine in
odbor za gospodarstvo. Prvih Sest
mesecev je ta temeljna organizacija
poslovala pozitivno in zato posebnih
ukrepov ni sprejela.

V razpravi o poslovnem poroéilu
je delavski svet temeljne organiza-
cije DRUZBENA PREHRANA
sklenil, naj vsak zaposleni po svojih
modeh skua prispevati &im vet k
boljdemu rezultatu dela in s tem k
porastu celotnega prihodka, zato je
potrebno paziti na porabo materia-
la, drzati se je treba normativov in
¢im bolj zniZati bolezensko odsot-
nost.

Poslovno porofdilo za prvo polletje
so obravnavale tudi vse delovne
skupnosti. Poslovne rezultate delov-
ne skupnosti za KOMERCIALNE
IN FINANCNE ZADEVE so ob-
ravnavale samoupravne delovne
skupine in delavski svet, prav tako
tudi v delovni skupnosti za EKO-
NOMIEKO, TEHNICNO KONTRO-
LO IN RAZISKAVE TER NOVO-
GRADNJE. Nekoliko obSirnejsa
obravnava je bila v delovni skupnosti
za KADROVSKE IN SPLOSNE
ZADEVE TER INFORMIRANJE,
kjer so najdirfo razpravo organizi-
rale samoupravne skupine center za
-proudevanje samoupravljanja in
informiranje, kadrovski sektor in
oddelek splodne administracije. De-
lavski svet te delovne skupnosti pa
je sklenil, da je treba ve& pozornosti
nameniti prekoraditvi stroskov, sluz-
be, ki imajo za to moZnost, naj iz-
delajo porofila o svoji dejavnosti v
v bodofe v primerjavi s planom,
sprejeli pa so %e nekatere sklepe v
zvezi z nadzorom bolezenske odsot-
nosti in podobno.

Razprava o poslovanju v prvem
polletju je zakljufena. Ocenimo
lahko, da je bila dokaj dobro orga-
nizirana in da je potekala skladno z

veljavnimi predpisi. Ponekod je
mogote %e premalo prisoten vpliv
druZbenopoliti¢nih organizacij,

predvsem sindikata.

Ob koncu naj Se pojasnimo, da je
analiza narejena na osnovi zapisni-
kov, prejetih iz temeljnih organiza-
cij in delovnih skupnosti.

Center za proudevanje
samoupravljanja

in informiranje —
Zdenka VRTACNIK

- Zelezarski glbbus

BRAZILIJA
Brazilske Zelezarne, ki so lani iz-
delale 13,78 milij. ton surovega jekla,
predvidevajo, da bodo letos povecale
to koli¢ino na 15 milij. ton. Do leta
1985, ko bosta priceli obratovati
dve novi veliki integralni Zelezarni
— Tubarao in Acominas, ra¢unajo,
da bi se lahko povedala koliina v
Braziliji izdelanega surovega jekla
na 25 milij. ton. V prvih Sestih me-
secih letosnjega leta so izdelali 7,48

milij. ton surovega jekla.

JAPONSKA
V zelezarni Chiba, ki pripada
7elezarski druzbi Kawasaki Steel

Co., so v plaviu t. 6 dosegli v le-
tosnjem marcu doslej najniZjo po-
rabo goriva. na svetu in sicer
418 kg/t grodlja. S tem so za Sest kg
znizali rekord, ki so ga v februarju
dosegli v plaviu 3t. 2 v Zelezarni
Mizushina. Plavi %t. 6, ki je dosegel
v marcu ta rekord je obratoval z
vsipom 93 % sintra, 3,2 % peletov in
3,3 % kosovne rude.

i
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izvodnje.

Povetanje proizvodnje in

vrednosti.

in predelavo jekla.
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0 RAZVOJU CRNE METALURGLJE

V posebnem delovnem organu pri SOZD Slovenske Zele-

zarne je bilo izoblikovano in usklajeno novo besedilo 52. &le-
na, ki opredeljuje temeljna naéela razvoja érne metalurgije v
obdobju 1981 — 1986 in dostavljeno sestavljalcem predloga
dogovora o temeljih druzbenega plana SR Slovenije za obdob-
je 1981 — 1986 pri izvrinem svetu skup&&ine SR Slovenije.
. Vv novem besedilu je bolj konkretno navedena usmeritev
investicijskih nalo2b in potrebna sredstva zanje, ¢asovno pa
ni vet opredeljen zagetek gradnje jeklarne 2 v na&i zelezarni,
ki je bil v prvem osnutku opredeljen na ¢as 1983 — 1985. Bolj
konkretno je opredeljena tudi situacija v zvezi z energijo in
oznagena politika sovlaganj in dohodkovnega povezovanja.
Predlog novega besedila se glasi:

Proizvodnja Zelezarskih izdelkov bo porasla od 800.000
na $00.000 ton, proizvodnja ferozlitin pa od 29.000 na 53.000
ton. Proizvodnja jekla bo znasala okrog milijon ton, pri &e-
mer bodo plemenita jekla predstavljala ve¢ kot polovico pro-

bo posledica veéjih investicij v jeklarnah v vseh treh Zelezar-
nah. Pri tem bo dan poudarek boljai pripravi vlozka, ponvié-
ni metalurgiji in kontinuirnemu vlivanju. Med temi investici-
jami bo najvetja gradnja nove elektrojeklarne na Jesenicah
kot zamenjava za obstojete SM peéi. Vedja vlaganja bodo se
v valjarnah, livarnah in v proizvodnji femzfi

vyednost vlaganj v osnovna sredstva bo znasala okrog 13 mia
din. Pri tem bodo sami investitorji zagotovili okrog 25 % te

Zaradi navedenih sprememb se znifuje poraba primarnih
surovin in energije, zlasti mazuta, koksa, Zelezove rude in
ognjevzdrine opeke, povetuje pa se poraba sekundarnih su-
rovin in energije, zlasti starega Zeleza, ferozlitin in elektri¢ne
energije. V celoti se bo zniZala koli¢ina energije, potrebna za
proizvodnjo tone jekla. Pri zagotavljanju teh surovin in ener-
gije bo Zelezarstvo nadaljevalo s politiko sovlaganj, samo-
upravnega dogovarjanja in dohodkovnega povezovanja.

.. Uspe#no proizvodnjo in &imbolj ustrezno oskrbo potro-
nikov jeklenih izdelkov bo omogotalo usklajevanje med pro-
izvajalci surovin, jeklarskih izdelkov, potrosnikov jekla in
trgovino v okviru plansko-poslovne skupnosti za proizvodnjo

prestruktuiranje asortimenta

tin. Skupna

=

ZAKLJUENA KRVODAJALSKA AKCIJA

V dneh od 21. do 29.avgusta je
bila v nai obé&ini organizirana krvo-
dajalska akcija, katere se je udeleZi-
lo 1604 krvodajalcev. Od tega jih je
bilo 883 ali 55% iz Zelezarne in 721
ali 44 % iz ostalih organizacij zdru-
Zenega dela ter drugih. Od skupnega
stevila krvodajalcev je bilo iz zdrav-
stvenih razlogov odklonjenih 70 ali
4,4 % udeleZencev.

V primerjavi z lanskim letom je
bilo &tevilo krvodajalcev v celi ob&i-
ni nekoliko manjde (za 44 udeleZen-

cev), medtem ko je bilo Stevilo krvo-
dajalcev iz Zelezarne veéje (za 16 —
lani 867). Zanimivo je tudi, da je bilo
letos zelo malo odklonov (lani 102
ali 6,1 %), tako da je bilo kljub manj-
Semu 3tevilu vpisov letos odvzemov
ved kot lani.

UdeleZbo po TOZD in delovnih
skupnostih, glede na zaposlenost in
skupno Stevilo krvodajalcev, v pri-
merjavi z lanskim letom, nam prika-
zuje spodnja razpredelnica:

Kot vidimo iz razpredelnice so se
glede  na zaposlenost najsteviléneje
odzvali delavei iz TOZD Zebljarna

(268%), TOZD Vratni podboji
Japss Ilanme av=L . PO
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% glede
Stev. Stev. -% gledena ™2 skupno
TOER zaposl. krvod. zaposlenost Stev.
= krvodajal
cev
Plavi 217 13 59 1,5
Jeklarna 683 49 Tl 55
Livarna 82 15 18,2 1,7
Valj. blum. stekel 400 47 1.7 5,3
Valj. Zice in profilov 184 20 10,8 2,3
Valj. deb. plo¢evine 191 22 11.5 2,5
HV Bela 281 52 18,5 59
-HV Jesenice 226 28 12,3 3.2
i¢arna 288 40 13,8 4,6
Profilarna 95 9 94 1,0
Vratni podboji 48 12 25,0 14
Jeklovlek 159 15 94 1,7
Elektrode 256 27 10,5 3,0
Zebljarna 82 22 26,8 2,5
Stroj. delavnice 322 77 239 8.7
Remontne delavnice 518 112 21,6 12,7
Vzdrzevanje 544 94 17,2 10,6
Energetika 235 18 7.6 2,0
Transport 368 24 6,5 2,7
DruZbena prehrana 176 11 6,2 1,2
DS KO-FI 283 36 12,7 41
DS KSI 369 36 9.7 4,1
DS EKTRN 492 104 21.1 11,8
Skupaj: 6505 883 13,5

(25%), TOZD Strojne delavnice
(23,9 %), TOZD Remontne delavnice
(21,6 %), itd. Glede na skupno Stevilo
krvodajalcev pa je bil najvetji odziv
iz TOZD Remontnih delavnic
(12,7 %), delovni skupnosti ETKRN
(11,8), TOZD VzdrZevanje (10,6 %),
itd.

Ob zaklju®ku krvodajalske akcije
lahko ugotovimo, da je bila akcija
uspedna posebno za nas Zelezarje, ki
smo se je odzvali v velikem Stevilu
— ved kot polovica vseh krvodajal-
cev v obdini.

To nam je tudi v ponos in pohva-
lo, da kljub teZki situaciji v kateri se

lezarna nahaja in obremenjenosti
nagih delavcev nismo zatajili pa& pa
dokazali, da smo delavci Zelezarne
vedno pripravljeni nesebi¢no poma-

gati.
Obéinski odbor Rdelega kriZa Je-
senice se zato vsem krvodajalcem

. Zelezarne iskreno zahvaljuje z ¥eljo,

da bi bila udelezba Zelezarjev e na-
prej tako dobra kot vsa leta c}osi!e]

ZELEZAR 7
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"RAZVOJ GORENJSKIH OBCIN Z VIDIKA KADROV IN ZAPOSLOVANJA (3)

V danasnji stevilki zakljuéujemo studijo, ki jo je s sodelavei pri-
pravila Jo%i Puhar v strokovni sluzbi ob&inskih skupnosti za zaposlo-
vanje Kranj. Glede na aktualnost smo gradivo v treh nadaljevanjih v

celoti objavili tudi v nasem glasilu.

SMERNICE RAZVOJA
KADROVSKE POLITIKE IN
ZAPOSLOVANJA V OBDOBJU
1981 — 1985

“V smernicah za pripravo druZbe-
nih planov gorenjskih obé&in za pri-
hodnje srednjero&no obdobje so ele-
menti kadrovske politike in zaposlo-
vanja dobili ¢ pomembnej mesto.
Vetina obéin jih uvri¢a med temelj-
ne osnove nadaljnjega gospodarske-
ga, s tem pa tudi celotnega druZbe-
noekonomskega razvoja.

Vsebina usmeritev v marsi¢em po-
navlja zahteve, napisane Ze v plan-
skih dokumentih za tekoée obdobje.
Opredelitve pa so mnogo bolj obde-
lane, izpopolnjene in konkretizirane.
Seveda to ne velja v celoti za vse ob-
¢ine. Iz besedil nekaterih smernic pa
vendar odseva pomembna stopnja
osvedfenosti pripravljalcev planskih
aktov, druZbenopoliti¢nih in samo-
upravnih organov oz. tistih sredin,
kjer se ti akti pripravljajo, dopolnju-
jejo in sprejemajo.

Ob¢ina Jesenice

ugotavlja, da je treba »kadrovsko
politiko in zaposlovanje prilagoditi
demografskim in ostalim moZnostim
razvoja«. Usmerja se v taksne inve-
sticijske naloZbe, ki bodo zahtevale
malo novih delavcev, ker je pridobi-
vanje le-teh pomemben omejitveni
faktor v razvoju obé&ine. Smernice
opredeljujejo tudi vrsto drugih ome-
jitev, kot je poprefna stopnja rasti
(1 %), razvijanje proizvodnih progra-
mov, ki bodo zaposlovali Zenske, se-
lektivni pristop k moZnemu gibanju
zaposlovanja glede na razvojne us-
meritve in doseganje planskih ciljev
posameznih TOZD, zagotavljanje
minimalnih standardov za Zivljenj-
ske in kulturne pogoje delavcem pri
zaposlovanju, sodelovanja s sosed-
njo obé&ino, pofasnej%e zaposlovanje
v negospodarskih dejavnostih, uva-
janje racionalizacij, bolj%o organiza-
cijo dela ter modernizacijo proizvod-
nih postoplkov.

MNheina Kranj

Smernice te obéine opredeljujejo
politiko zaposlovanja kot enega naj-
pomembnejsih kvalitativnih dejav-
nikov za dosego dinami¢nega in sta-
bilnega razvoja. Navajajo diferenci-
rane moZne stopnje rasti zaposleno-
sti po podroéjih dejavnosti (globalna
stopnja 2 %), usmerjanje nadaljnje-
ga razvoja predvsem na izkorid¢anje
»obstojeéih kadrovskih virov in kad-
rovskih potencialov v obéini« (na-
ravnega prirastka, usposabljanje in-
validnih oseb), investiranje v avto-
matizacijo in novo tehnologijo s pre-
usposabljanjem oz. preusmerjanjem
eventualnih viZkov delavcev, ki bi
nastali vsled tega, izvajanje samo-
upravnih sporazumov o zagotavlja-
nju Zivljenjskih in kulturnih pogo-
jev, izbolj3anje kadrovske strukture,
dvig strokovnega in druZbenopoliti¢-
nega znanja vseh zaposlenih, odpra-
vo vzrokov, ki prepretujejo ali ovira-
jo izkoris¢anje znanja %e zaposlenih
strokovnjakov, odpravo vzrokov za
fluktuacijo delavcev iz dolofenih de-
lovnih sredin, dograjevanje kriteri-
jev za nagrajevanje po rezultatih de-
la, raziskovanje motivacije za vklju-
¢evanje v deficitarne poklice itd. Po-

sebnega pomena je tudi usmeritev v
skrb za izvajanje kadrovske funkei-
je v OZD ter organizacijo sluzb, ki
bodo izvr3evale kompleksne naloge
s podroé&ja kadrovske dejavnosti.

' Obgina Radovljica
Usmeritve v tej ob&ini nakazujejo
postopno opuifanje proizvodmje in

storitev, ki zahtevajo mnogo zapo-

slovanja ter nizek nivo tehnologije
in znanja ter organizirano preus-
merjanje v podroéja z visjimi tehno-
lodkimi zahtevami. Pomemben cilj
izboljSanje kadrovske strukture s
pomoéjo tehnologije in organizacije
poslovanja. Rast pa nadrtujejo »v

mejah demografskega razvoja z
1,5 % letno stopnjos«.
Obéina Skofja Loka

Podobne so wusmeritve obéine
Skofja Loka, le da je tu posebej pou-
darjeno, da »zaposlovanje temelji na
planiranju kadrov in mora biti se-
lektivno z razlino stopnjo rasti po
posameznih dejavnostih v skladu s
sprejetimi razvojnimi kriteriji. Pri
zaposlovanju je potrebno dosledno
upostevati celotne druzbene stroske
novih delovnih mest.«

Obé&ina Trzie

Smernice v Trzi¢u posebej oprede-
ljujejo elemente kadrovske palitike
in posebej politike zaposlovanja.
Celota vseh aktivnosti pa dokaj
popolno opredeljuje dolgoroéno ka-
drovsko politiko, ki mora po teh
usmeritvah »postati sestavni del
nalog temeljnih in drugih OZD ter
vseh druZbenopolititnih dejavnikov
v obéini«. Izvajali bodo 3e bolj
naértno poklicno usmerjanje, S§ti-
pendirali delavce na osnovi sred-
njerofnih in daljnoroénih potreb, te
bodo stalno ugotavljali in preverjali,
izpopolnjevali izobrazbeni nivo za-
poslenih in bolj izkorii¢ali znanja
sprejetih strokovnjakov, vkljucdevali
delavce v usmerjeno izobraZevanje
vseh oblik in to v veé&ji meri v teh-
nifne smeri, skrbeli za trajno izpo-
polnjevanje 7e zaposlenih itd. Tudi
tu se usmerjajo v organizacijo in
krepitev kadrovskih sluzb v OZD, ki
naj bi tako postale enakovredne
sluzbam drugih poslovnih funkcij in
opravljale celotni sklop nalog tega
podrodja.

Poleg usmeritev samih je posebno
v smernicah ob&n Kranj in Trzé¢
pomemben premik v obravnavi te-
matike zaposlovanja in kadrov, ki se
ne omejuje ve¢ le na preteino eko-
nomsko komponento gibanja zapo-
slenosti kot enega od faktorjev pro-
duktivnosti, ampak zajema celovi-
tost kadrovske politike, kjer pred-
stavlja zaposlovanje le eno od
podroéij aktivnosti.

MINIMALNI KAZALCI
— PLAN POTREB PO KADRIH
ZA OBDOBJE 1981 — 1985

Globalna gibanja
Za obdobje od 1981—1985 so OZD
v nagih obé&nah predvidele naslednje
letne stopnje rasti zaposlenosti (let-
no popreéje v %):

Jesenice’ 1.8
Kranj 23-
Radovljica 24
Skofja Loka 19
Trzé 0,9
SKUPAJ: 2,0

Ti odstotki so v vseh ob&inah zelo
blizu moZni dinamiki na osnovi ge-
neracijskega priliva, ki jo prika-
zali v poglavju o domatih kadrov-

skih virih. V ob&inah Kranj, Jeseni- -

ce in Radovljica, napovedujejo OZD
le za desetinko ali dve ve&jo rast od
mo¥ne, medtem ko je v Skofji Loki
in TrZ#ifu planirano povedanje celo
nekoliko mani3e.

Ti naérti so tudi dosti usklajeni z
usmeritvami obéinskih smernic. Ce
izhajajo iz kompleksnih razvojnih
zasnov OZD in predstavljajo le eno
od njihovih sestavin, potem so te za-
snove ustreznejSe od razvojnih pro-
cesov, ki jih spremljamo v tem sred-
njeroénem obdobju.

Obseg napovedanih potreb

Ob realizaciji nakazanih usmeri-
tev se bo v prihodnjih petih letih po-
javilo skupno 15.189 novih potreb po
delavcih, pri &emer jih bodo OZD iz
notranjth virov pokrivale okrog
2.700, tako da jih bo iz zunanjih vi-
rov potrebno 12500 ali pribliZno
2.500 v letnem popredju. To Stevilo
pa se v globalu ¢ moéno pribliZuje
letnim generacijskim prilivom z raz-
liénimi stopnjami pribliZka po obéi-
nah. '

Stevilo popr. iz zunanjih

Ob¢ina letnih potreb  virov

Jesenice 550 420
Kranj 1230 1040
Radovljica 460 390
Skofja Loka 560 450
Trii¢ 230 200
SKUPAJ: 3040 2500

Do dejanskega pokrivanja med
potrebami in ponuadbo po delavcih
lahko pride le v primeru ved&je uskla-
jenosti med znanji kadrov letnega
priliva iz 3ol ter odprtimi novimi deli
oz. prostimi delovnimi mesti, tako z
vidika izobrazbenih stopenj kot po-
klicnih znad&ilnosti.

Opozoriti pa je potrebno, da so na-
povedane potrebe iz zunanjih virov
manj3e od celotne ponudbe kadrov v
ob&nah, v kolikor generacijskemu
prilivu pridtejemo Se pidle delovne
rezerve in eventualne povratnike iz
tujine. Uresnifevanje tako zasnova-
nih planov torej predpestavlja e
nadaljnji obstoj sedanjega obsega
evidentirane nezaposlenosti, ob ugo-
tovljenih neskladjih pa tudi moZ-
nost njenega porasta.

Dinamika potreb po stopnjah
izobrazbe

Planirana dinamika potreb po ka-
drih posameznih stopenj strokovno-
sti nakazuje ustrezno zastavljene ci-
lje, saj stopnje naradfajo vzporedno
z dviganjem izobrazbenih stopenj.

Popretna letna dinamika potreb
iz MK po stopnjah strokovnosti —
profilih:

Ob¢ina/profil Jesenice Kranj Radovljica Sk.Loka Trzic SKUPAJ
ozki 0.4 0.8 0.3 0.8 ~ 09 0.2
Siroki 24 2.7 3.2 3.0 2.6 2.8
srednja 28 3.3 2.9 3.9 3,0 3.2
visja 5.1 5.4 6.2 6.7 5.8 5.9
visoka 4.1 5,6 6.8 18 7.6 6.0
magisterij — 9.2 149 7.0 - 8.7
SKUPAJ: 1.8 24 1.9 0.9 2.0

2.3

Za uresnitevanje takih sprememb
bo potrebno realizirati tudi druge ci-
lje, ki jih navajajo smernice razvoja
v zvezi z usmerjanjem novih naloZb,
uvajanjem sodobnejsih tehnologij in
podobno, ob tem pa izvajati tudi po-
membne naloge kadrovske funkcije,
predvsem v smislu spremljanja ka-
drov ter usmerjanja njihovega de-
lovnega in poklicnega razvoja.

Spremembe v izobrazbeni
strukturi zaposlenih
Petletno obdobje za katerega pri-
pravijamo planske akte, je seveda
prekratko. da bi Se tako pospeSena

dinamika zaposlovanja strokovnih
kadrov prinesla tudi bistvene spre-
membe v izobrazbeni sestavi zapo-
slenih. V planiranih premikih je si-
cer opazno povelevanje deleia de-
laveev s srednjo, vi§jo in visoko 3olo
ob stagnaciji ozkih profilov in poédas-
nejsi rasti Stevila delavcev Zirokega
profila, vendar pa gre za manjse re-
lativne spremembe. Tudi ob uresni-
¢itvi napovedanih gibanj bomo ver-
jetno 3e naprej zaostajali za republi-
Skim popredjem in obé&inami z vedjo
dinamiko razvoja.

Premiki v planirani strukturi za-
poslenosti za Gorenjsko in SRS:

Leto 1978 1980 1985

Stopnja strok. oz.profil _  Gor. SRS Gor. SRS Gor. SRS
ozki profil 463 468 440 445 402 414
siroki profil 30,6 28,6 31,2 29,2 323 30,6
tehnik 159 26,2 16,5 16,7 17.5 17.1
profil inZ. 4,3 4.6 49 5.3 59 6,0
profil dipl. inz. 2.8 35 3.2 4,1 3.9 4.7
magisterij 0.1 0.2 0.1 0.2 0.1 0.2

Ostale znatdilnosti minimalnih
kazalcev

V planiranju zaposlovanja po go-
ih podroéjih so razvidne us-
meritve v hitrej&i razvoj terciarnih
dejavnosti, kjer so za opravljanje
storitev res potrebne éloveske roke,
medtem ko se bo industrija razvijala
ob niZjih popre¢nih stopnjah za —
poslovanja kot so planirane za go-

spodarske dejavnosti. Razvidna je
tudi tendenca po zagotavljanju so- -
¢asnega razvoja negospodarskih po-
drofij, pesebno tistih, ki vplivajo na
zivljenjski in kulturni nivo obé&anov
in v povratnem uéinku tudi na nji-
hovo delovno sposobnost — izobra-
Zevanje, kultura in zdravstvo. Dina-
mika teh dejavnosti je praviloma ne-
koliko viSja kot v gospodarstvu, kar

je sprifo manjSega deleZa vkljucenih
delavcev tudi razumljivo.

Z wvidika presojanja pri¢akovanih
moZnosti vkljuevanja razli¢nih po-
klicnih skupin in v zvezi s tem pre-
verjanja bodode usklajenosti med
poklicno sestavo ponudbe in povpra-
Sevanja-po delavcih, bi bilo zanimivo
podrobneje proufevanje poklicne
sestave napovedanih potreb po MK
kazalcih. Zaradi obseZnosti naloge
nam tega v predloZenem materialu
ni mogode izvesti. To bo predmet po-
sebne analize, ki je Ze v pripravi.
Mozni pa so hipotetiéni zakljucki o
pojavljanju viskov dolodenih pokli-
cev 0z. njihov primanjkljaj. Eden od
vplivnih dejavnikov, ki povzrofajo
nastajanje poklicnih vikov in
manjkov je %e razkorak med obsto-
jeto vsebino in kapacitetami izobra-
Zevalnega sistema ter potrebami po
kadrih, ki se pojavljajo v OZD.

Ker bomo s prehodom na usmerje-
no izobraZevanje zaceli 3ele v zadet-
ku novega srednjerofnega obdobja,
od tega pa pri¢akujemo pomembno
zmanj8evanje sedanjega razkoraka,
ker naj bi bile kapacitete in uéne
skupine osnovane na potrebah zdru-
Zenega dela, se v naslednjem sred-
njerofnem obdobju Se ne moremo
nadejati bistveno “spremenjenega
kadrovskega priliva iz $ol: Pri¢aku-
jemo situacijo v moZnosti zaposlo-
vanja kadrov s suficitarnimi poklici.
ki jo bo povzrofila manj$a dinamika
zaposlovanja. Ne moremo namrec
pri¢akovati revolucionarnih spre-
memb v poklicnih aspiracijah mladi-
ne, ker se te le poéasi spreminjajo in
% to le v primeru, da se pomembno
spreminjajo okolid¢ine, ki wvplivajo
na poklicno odloéitev.

STIPENDIRANJE IN
USMERJANJE
IZOBRAZEVANJA —
POMEMBNA ELEMENTA
KADROVSKE POLITIKE

Najbolj zanesljiv naéin pridobiva-
nja ustreznih kadrov je prav gotovo
njihovo Stipendiranje. Uresnifuje se
prek veé oblik:

— kadrovske 3tipendije;

— Stipendije
stev;

— &tipendije Titovega sklada in

— &tipendije sklada Borisa Krai-
gerja.

Kadrovske stipendije bi bile v do-
lo¢enih pogojih tudi najbolj zanes-
ljiv “ kazalec dejanskih kadrovskih
potreb. Pri nas to velja le za vedje
skupine tradicionalno znanih in uve-
ljavljenih poklicnih skupin, le
manjsi meri za novejse specifiéne in
-manj razdirjene poklice. Slabo razvi-
te kadrovske sluzbe z zelo heteroge-
no in nezadostno strokovno kadrov-
sko zasedbo premalo poznajo pomen
dolo¢enih strokovnjakov za razvo)
neke organizacije ali pa ne poznajo
vsebine znanj, ki jih pridobijo absol-
venti dolofenih izobraZevalnih usta-
nov. Ker so pripravljalci strokovnih
gradiv in predlogov za poznejde od-
lo¢itve, se tako stanje odraZa tudi
na vlogi in-pomenu kadrovskega Sti-
pendiranja kot kazalca resniénih po-
treb po kadrih.

Obseg stipendiranja

Na Gorenjskem je skupaj okoli
4000 Stipendistov. Od tega jih pri-
blizno 2100 prejema kadrovske $ti-
pendije, okrog 1900 pa Stipendije iz
zdruZenih sredstev.

Stevilo in deleZ Stipendistov glede
na zaposlenost po ob¢inah (podatek
za leto 1978): ’
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30 LET SAMOUPRAVLJANJA
V ZELEZARNI

KRONIKA ZA MESEC SEPTEMBER

Mesec september je bil v minulih tridesetih letih znaé&ilen
po tem, da se je delavski svet bolj redko sestajal, zlasti v
zadnjih desetih letih, ko smo v tem mesecu imeli sejo le
dvakrat. V prvem delu tega obdobja so bila znaéilna poro¢ila iz
varstva pri delu in zdravstvenega varstva, polletna poroéila o
sluzbenih potovanjih v inozemstvo in podobno. Poglejmo nekaj
zanimivih vpraZanj, ki so jih na sejah delavskega sveta obrav-
navali v septembru. e

1950

Na seji delavskega sveta Zelezarne, 4. septembra 1950, so
obravnavali, kako ¢imprej postaviti montaZne hiSice, ki jih je
#elezarna Zenica nabavila za vse jugoslovanske Zelezarne.

Sklenili so, da bodo do konca leta, to je do 31. decembra
1950, postavili 30 dvostanovanjskih montaZnih hisic v obrtniski
ulici in na opu3fenem Zportnem igri3¢u na Javorniku. Da bi bili
kos tej zahtevni nalogi so se odloéili, da bodo v primeru po-
manjkanja strokovnih delavcev pri montaZi ustavili vsa manj-

. %a reZijska dela po obratih. Sklenili so tudi, da bodo é¢lani
. delavskega sveta prvi, ki bodo prisli na udarnifko delo na
gradbida montaznih hisic.”

Na tej sejiso obravnavali tudi potek vpisa prvega ljudskega

; gosojila in so zaradi teZav, ki so nastale pri vpisu sklenili,
. da bodo ¢lani delavskega sveta pomagali komisijam za wvpis
posojila.

-
.
h

' 2ZELEZAR

Za izedbo obeh udamiskih akcij so se dogovorili, da bodo
skupaj s sindikalnimi pododbori v obratih sklicali sestanke in
na njih razlagali pomen &m hitrejSe izgradnje montaznih sta-
novanjskih hiSic in pomen vpisa ljudskega posojila.

1953

Delavski svet je na seji, dne 12. septembra 1953 sklenil, da
bodo cene naSim proizvodom od 1. oktobra 1953 za 3 % niZje.
Na tej seji so tudi odobrili posojilo ledarni v znesku
30,000.000.— dinarjev.
1954

Na seji 2. septembra 1954 so potrdili finanéno poroéilo o
sedemmese¢nem poslovanju in sklenili, da bodo iz sklada za
samostojno razpolaganje (danes sklad skupne porabe) nakazali:

— gasilskemu domu Zelezarne 19,448.500.—
— za druZbeni standard 30,000.000.—
— za nakup zemljis€a
v Crikvenici 2,000.000.—
— za higijeno martinarne 5,000.000.—
— za pripravo izkoriS¢anja
odpadkov 1,000.000.— dinarjev
1955

- Organizacijska komisija je na seji delavskega sveta Zelezar-
ne poro¢ala o stanju Solstva na Jesenicah in predlagala reSitve,
ki jih je delavski svet Zelezarne oblikoval v naslednjih sklepih:

— Sprejme se predlog ustnovitev mojstrske 3ole in
metalurSkega oddelka TSS s pripombo, da se do prihodnje seje
pripravi podroben obra¢un za te Sole.

— Delavski oddelek ljubljanske TSS se osnuje 1. oktobra
1955.

— Vsaka 3ola ima svoj Solski odbor.

— "Glede odloka o ustanovitvi oddelka TSS in ustanovit-
vijo zavodov z lastnim finanénim poslovanjem v sklopu OLO
Kranj, se pooblaséa upravni odbor, da skupaj s sekretariatom
in-pravno sluZbo uskladi odlok o ustanovitvi v smislu predpisov
o strokovnem Solstvu. Pri tem je treba sodelovati z OLO Kranj.

‘— Do konca leta 1955 Zelezarna krije vse strotke mojstr- -
'ske Sole in oddelka TSS.

— Slusateljem se v dneh pouka krije 2 uri in razlika med
prejdnjim zasluzkom in morebitnim niZjim zasluZzkom zaradi
obiskovanja Sole. To se krije iz kadrovskega, oziroma sklada za
Stipendiranje. .

— Dijakom oddelka TSS in delovodske Sole se omogoti
praksa v Zelezarni s tem, da morajo skozi vse faze procesa
metalurSke odnosno kovinarske stroke in da se jim zagotovi
nezmanj3ani zasluZek.

— Nacéelno se sprejme’ predvidena sistemizacija delovnih |

mest za obe Soli.

Po tem, ko bodo usklajeni predpisi in sprejet odlok o |

ustanovitvi %ol, je treba takoj pripraviti pravila za celotno
organizacijo Sol.

1956

Ze naslednje leto je delavski svet Zelezarne na seji, dne 20.
septembra, sprejel predlog organizacijske komisije glede Solstva
in sklenil, da se ustanovi Mlggkot finanéno samostojen zavod. s
tem da glavni direktor in upravni odbor resita vprasanje
finanénih sredstev z okrajem, republiko ali zvezo.

Na tej seji so obravnavali tudi finanéno porotilo o pollet-
nem poslovanju in sklenili, da se sestanejo predstavniki Zele-
zarne z delavskim svetom Zeleznic ter se temeljito pogovorijo
o zadevah, ki ovirajo celotno nase gospodarstvo.

1961

Delavski svet je na seji, dne 21. septembra 1961, potrdil
reorganizacijo OTK in odobril ustanovitev raziskovalnegs
oddelka ter vkljufitev v ta oddelek strokovne knjiZnice. Za to
reorganizacijo je odobril pove¢anje normativa za 14 delavcev s
pripombo, da se strokovnjaki na odobrena nova delovna mesta
namesctajo postopno, ¢e bodo strokovnjaki na razpolago.

1962

* Prvi¢, odkar smo se odloé¢ili za delavsko samoupravljanje
smo na seji delavskega sveta Zelezarne, dne 25. septembra 1962,
volili svoje predstavnike v skupdtino komunalne skupnosti za
socialno zavarovanje Kranj: V_skup¥ino komunalne skupnost!
so izvolili deset predstavnikov Zelezarne in sicer: Janka V%
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Kadrovske Stipendije

Stipend. iz zdruZ sredstev

vsem z ekonomskega in tehni¥no-

'INA
0BCIN - itevilo 7 na zaposl. Stevilo ¥ na zaposl.
Jesenice 578 4.0 85 1.
Kranj 927 3.1 429 15
Radovljica 220 " L9 407 40
Skofja Loka 313 23 564 49
Triid 106 18 . 98 21
SKUPAJ ) 2094 2.8 1893 20
SRS 3.3 39

Gorenjske obfine zaostajajo za
slovenskim popredjem predvsem pri
kadrovskih 3tipendijah {razen Jese-
nic), kar ima lahko dva vzroka:
prvi¢, da OZD v preteklih letih Se
niso uvidele nujnosti in smotrnosti
pravotasne zagotovitve kadrov s pri-
spevanjem sredstev za njihovo iz-
abraZevanje in drugi¢, da se iskanje
kanditatov oz. razpisi Stipendij mod-
no razhajajo s poklicnimi interesi
mladine, pri demer $tipendije motno

ostanejo nepodeljene. Pojavljata se
oba razloga In s v praks tesno pre-
pletata, kar nam potrjujejo rezultati
nekaterih analiz, opravijenih na tem
‘podrodju, .

Struktura kadrovskih 3tipendi-
stov po izobralevalnih stopnjah je
dosti bolj3a od strukture skupnega
priliva iz strokovnih 3ol, kar ofitno
potrjuje pomembnost tega naéina
pridobivanja strokovnjakov.

Ps sS VIS Vs
Priliv iz strokovnih sol *
ipopretje 1976 — 1978) 491 31.1 a8 109
kadrovske &tipendije 288 41.4 49 - 24.7

Tudi pri solidarnostnih 3tipendi-
jah ob&ine Jesenice, Kranj in Trii¢
zaostajajo za republidkim popreé-
jem. V naZi regiji si Ze nekaj let pri-
zadevamo &imved Stipendistov iz
zdruZenih sredstev preusmeriti v
kadrovsko 3tipendiranje, ker sma-
rramo, da bi to moralo biti temeljno
nafelo, s fimer bi omogodili nafrtno
ter usmerjenc pridobivanje novih
kadrov.

Obseg kadrovskega s&tipendiranja
pa se postopoma povecuje. Pomemb-
no povetanje smo zaznamovali v le-
tofnjem razpisu, na katerega pa so
po vsej verjetnosti vplivali deloma
zapleti v zvezi z uvedbo usmerjenega
izobratevanja. Enoletni zakljucki si-
cer ne omogodajo presoje situacije
za daljnoroénejie obdobje, omogo-
cajo pa postavljanje nekaterih dom-
nev v zvezi s povezanostjo obstoje-

tih kadrov v zdruZzenem delu ter na- -

¢rtovane kadrovske in razvojne poli-
tike.

Letos je v vseh petih obéinah 29.%
ve¢ $tipendi) za 3tiriletne srednje So-
ie, B3% za vigje %ole in 45 % za viso-
le. Stanje je po ob&inah precej raz-
“Wwno. Najmanj$e so spremembe na
Jesenicah, najvetje pa v Skofji Loki.
YV splodnem izstopata obéina Kranj
in gkofja Loka. Trii¢ se orientira
predvsem na kader s srednjo $olo,
medtem ko situacija v Radovljici in
na Jesenicah ni najbol) ugodna. Na-
predek je skromen, $tipendije pa so
koncentrirane na neka) pomembnej-
&ih OZD. Glede na precejien deleZ
kadrovskih Stipendistov je to man)
zaskrbljujofe za obéino Jesenice,
medtem ko se Radovljici obeta e
nadaljna kadrovska stagnacija.

S s&tipendiranjem smo si torej
zafeli ustvarjati osnovo za pridobi-
vanje potrebnih strokovwnjakov, ven-
dar rezultati & nisc zadovoljivi
Vpliv obstojefe kadrovske zasedbe,
ki tudi preko sistema Stipendiranja
uveljavlja svojo konservativno vlo-
ga. pa tudi drugi vplivni dejavniki, ki
ovirajo hitrejdi drubeno-ekonomski
razvoj, so $e vse premofni posebno v
ab&inah, ki %e tako zaostajajo v raz-
vojni dinamiki.

Usmerjanje izobraZzevanja

Ze v teku obravnave kadrovskih
itipendij smo omenili razhajanje po-
klicnih interesov mladine z moZno-
stmi zaposlovanja. S tem zadevamo
na cel kompleks zahtevanih proble-
mov stalnega poklicnega usmerja-
nja, spremljanja, motiviranja za na-
daljne izobraZevanje. napotovanja v
izobrazevalne oblike itd. Na tem

podrodju je bilo vioZenega Ze mnogo
dela in energije, vendar so bilt uspehi
v dosedanjem obdobju le delni
Uéinkovitost je zmanjSeval okoreli
Solski sistem in pa dejstvo, da so bile
vse aktivmosti pojmovane kot nekaj
kar se odigrava izven delovnih orga-
nizaci); v Solah, specializiranih usta-
novah ipd., medtem ko se je proces z
vstopom na delo v OZD) najpogoste-
je ustavil. Njegove nadaljevanje pa
Jje bilo pogosto svobodna izbira posa-
meznika. odvisna od njegovih inte-
resov in ambici), deloma tudi ma-
terialna osnove, manj pa od njego-
vih sposobmnosti ier interesov in
potreb delovnega okolja, kjer se je
nabajal. Rezultat je stihijsko iz-
obrazevanje ob delu, beg iz osnovnih
poklicev, predvsemn prowzvodnega in
tehnitnega znafaja ipd. Ob zane-
marjanju ¢floveka v delovnem pro-
cesu, kadrovske komponente in

- kadrovske funkcije, fesar drugega

tudi ni bilo mogofe pritakovati.
Posledice % niso in tudi v mnekaj
prihodnjih letib S¢ ne bodo odprav-
ljene.

Uvedba usmerjenega izobraZeva-
nja predpostavija na tem podroéju
bistvene spremembe. Pomembno bo
vef nafrinostl, usmerjanja, sprem-
Iyanja, ocenjevanja, skratka stalne-
ga dela pri proufevanju potreb in
moinosti vsakega posameznika v te-
ku njegove delovne karere. V dose-
danjem obdobju priprav smo se naj-
veé ukvarjali z oblikovanjem mreZe
centrov, razmestitve kapacitet, deli-
tve dela itd.

V prihodnosti so pred nami nalo-
ge, ki so prav take neobhodnoe po-
membne za uresnifitev celotne
zamisli usmerjenega izobraZevanja.
Najpomembnejie bo oblikovanje ka-
drovskih in kadrovsko izobraZeval-
nih sluzb v OZD ter njihove funkcio-
nalne izpopolnitve. naértno proude-
vanje kadrovskih potreb in njihevo
planiranje, spremembe informativho
evidenénih osnov za te podrodje
druzbenega razvoja, oblikovanje in
dopolnjevanje vzgojnoizcbrazeval-
nih vsebin itd. Vse to so naloge na
katenh ni hlo prakti€ne $e nifesar
storjenega, pa vendar se tudi v nji-
howi izvedbi skriva del moZnosti za
postopno odpravo meskladij v razvo-
ju nagih ob&in.

KRATEK PREGLED

UGOTOVITEV IN ODPRTA

VPRASANJA

1. V srednjeroénih planih za ob-
dobje 1976— 80 bi bila problematika
zaposlovanja obravnavana pred-

tehnolodkepa vidiks.

Planirane so bile globalne stopnje
masti zaposlenosti (med 2in 24 %) in
ukrepi v okviru razvoja gospodar-
stva, ki naj bi pripeljali do manjge
dinamike zaposlovanja na podrofju
Gorenjske, boljSe strukture dela in s
tem izboljanje izobrazbene struk-
ture zaposlenih ter omejevanja me-
hanskega priliva delavcev. Omenje-
no je bilo prestrukturiranje gospo-
darstva od delovnih v hkapitalno
intenzivie dejavnosti, uvajanje av-
tomatizacije, alokacifa delovno in-
tenzvnih programov v podrofja z
delovnimi rezervami itd.

2. Doma&i kadrovski viri gorenj-
skih ob&in so moéno omejeni. Z vidi-
" ka mazvojnih moZnosti je pomemben
le generacijski priliv iz fol, ki znaZa
okoli 2.700 delavcev letno. V njego-
vem okviru bi rast zaposlenosti, sku-
paj s poknvanjem naravnega odliva,
predstavljala priblizno 2 ¥ letno.

PreteZni del generacijskega priliva
prihaja iz strokovnih Zol. Na nivoju
ozkega profila ostaja skupaj z osi-
pom na vseh stopnjah strokoevmosti
le okoli 30 % delavcev. .

3. V preteklih letih tega planske-
ga obdobja smio planirano dinamiko
zaposlovanja preteino presegali v
obéinah Kranj, Radovljica in Skofja
Loka. V Tri¢u in na Jesenicah pa je
prihajalo do nihanj — od presegan)a
do stagnacije.

V industrji, ki zaposlaje 60— 70 %
vseh delaveev v obéinah, se je zadel
proces umirjanja, ki pa e ni dosegel
take stopnje, da bi dokazoval uresni-
cevanje srednjerofno  planiranih
ukrepov.

Na odstopanja od planirane dina-
mike vplivajo predvsem tekode po-
slovne adloditve, ki niso usklajene z
intencijami sprejetih planskih ak-
tov.

4. V letu 1980 so se pridele odvija-
ti intenzivne akcije za obvladovanje
zaposlovanja na obseg geperacijske-
ga priliva. V izvedenih usklajevalnih
postopkih so bili kratkoroéni plani
zniZani od planirane 4,7 odstotne
stopnje na 2%. Ob tem pa se obeta
problem zaposlovanja. strokovmih
kadrov.

5. Izobrazbena struktura zaposle-
nih na Gorenjskem zaostaja za re-
publizkim popredjem. Narazanje de-
leza wviSje in visoko strokovnoh ka-
drov je pofasno in ne dosega plan-
skih predvidevanj. Poklicne sestavo
zaposlenih predvsem v materialni
proizvodnji poslabfuje tudi nena-
¢rtno izobraZevanje ob delu.

6. Struktura dela v razSireni re-
produkceiji, ki se manifestira skozi
1zobrazbene strukture potrebnib ka-
drov, zaostaja za usposobljenostjo
letnega priliva iz Sol. Blizu 50 % je Se
vedno iskanih kadrov ozkega profila.
Pojav se tekom let bistvenc ne spre-
minja. Omogoda zakljudek, da gre ob
Sirjenju dejavnosti tako za poizkuse
usmerjanja za tehnologke 1zboljsave
in avtomatizacijo proizvodnih sred-
stev kot tudi za reprodukcijo obsto-
jetih delovno intenzivnih progra-
mov. Do ukinjanja ali preusmeria-
‘nja le-teh prihaja samo izjemoma.

7. Na podrodju Gorenjske tahko
spremljamo in proudujemo vrsto ne-
skladij med ponudbo in povpraseva-
njem po delavcih oziroma med
ustvarjenimi pogoji ter moZnostmi
njihovega i1zpolnjevanja. Neskladja
so kvantitativnega in kvalitativnega
znafaja. Predstavljajo pomemben,
&e ne osrednji problem zaposlovanja
in bodode kadrovske politike, pa tudi
pomembno ovire celovitemu druzbe-
no-ekonomskemu razvoju.

Skozi daljia éasovna obdobja smo
vkjudevali na delo veé delavcev, kot
jih omogota aktiviranje delovno

sposobnega stacionarnega prebival-
stva. V na$ih obéinah je tako zapo-
slenih blizu 7.000 delavcev iz drugih
podrodij Slovenije in drugih repub-
lik. Razvoj in #irjenje proizvodnih
kapacitet skupaj z aktiviranjem no-
vih naloZzb, ustvarja neustrezno
strukturo potreb po delavcih z vidi-
ka strokovne usposobljenosti doma-
ega priliva iz 3ol.

a bomo stopiijo zaposlovanja de-
jansko omejili na obseg domadega
prirastka aktivnega prebivalstva,
bodo nastajali vigki strokovnih ka-
drov, medtem ko bo delavcev ozkih
profilov 3e vedno primanjkovalo.

Razkorak med obstoje¢im izobra-
Jevalnim sisternom in  potrebami
zdruZenega dela na eni stram ter po-
klicnimi aspiracijami mladih in temi
potrebami na drugi, ustvarja obéut-
na pokicna neskladja z vrsto
deficitarnth poklicev ob istodasnem
pojavljanju suficitarnih. Izraziti so
manjki kadrov v strokah tehni¢nega
znadaja, na katerih bi pravzaprav
moralo sleneti breme naega nadalj-
njega tehnoloskega razvoja. Med de-
ficitarnimi se pojavljajo tudi SirSe
pojmovani poklici  druZboslovnih
smeri  (administracija, ekonomika,
pravo), kar je verjetno posledica se-
stavljenosti in protislovi) nadega
druzbenopoliti¢nega sistema (drzav-
ni in samoupravnil. Ob omejenem
prilivu in nujnosti sledenja tehnolo-
tkega napredka se tu pojavlja po-
membna dilema nadaljnjega poklic-
nega usmerjanja kadrov.

8. V preteklih letih smo pomanj-
kanje wvepriufenih in_ priudenih de-

laveev ter kadrov tistih strok, za ka--

tere med kandidati domadega priliva
ni interesa, pokrivali s pridobiva-
njem z drugih republik. Letno se je
na ta naéin vkljué&ile blizu 40 % no-
vozaposlenih.

Pojav se bo ohranil tudi v prihod-
njih letih, ker verjetho ne bomo
uspeli v kratkem &asu odpraviti
vzrokov, ki ga povzrofajo, tako na
strani tehnologije, organizacije in
delitve dela, kot na strani delovnih
in poklicnih ambicij kadrov iz doma-
¢ih virov.

9. Smernice razvoja za naslednje
srednjerofno ~ obdobje  posveéajo
kadrom in zaposlovanju pomembno
mesto. UvriZajo jith med temeljne
osnove nadalinjega gospodarskega
in drufbenega razvoja. Kompleks-
nejempn bolj celovito je obdelana ka-
drovska politika, ki je v razvitejdih
predelih z izérpanimi delovnimi re-
zervami lahko edini temelj smo-
trnejSemu zaposlovanju in dosega-
nju planiranth razvojnih ciljev.

10, Iz minimalnih kazalcev razvo-
ja — plan potreb po kadrih v obdob-
Ju 1981—85 odsevajo zmernejse ozi-
roma racionalnej¥e usmeritve zdru-

Zenega dela na podrofju kadrov in

zaposlovanja, kot pa smo jih sprem-
ljali v dogajanjih preteklih let.

Dinamika globalne rasti in obseg
potreb po kadrih se v veéini obé&in
omejuje na moZnosti generacijskega
priliva, v posameznih obdfinah pa so
planirane celo manj$e stopnje.

Natrti v zvezi z zaposlovanjem
strokovnih kadrov ustrezajo plani-
ranimm ciljem, saj stopnje poprefnih
letnih potreb nara3fajo z izobrazbe-
nim nivojem. Kljub temu pa se sama
struktura zaposlenosti ne bo bistve-
no spremenila in verjetno bo 3e na-
dalje zaostajala za republidkim po-
predjem.

Tudi planirano gibanje zaposlova-
nja po dejavnostih je usklajeno s
sprejetimi  smernicami. Veéje so
stopnje v tericarnem sektorju in ne-

gospodarskih podroéjih, medtem ko -

se bo industrija razvijala ob ni%jih
stopnjah kot so planirane v popreéju

gospodrstva.

Kljub dobrim orientatijam v mi
nimalnih kazalcib in tore) naértova-
njih organizacij zdrufenega dela, pa
temeljnih neskladjih v ponudbi in
povprafevanju ne bomo mogli kar
&ez not odpraviti, zate tudi v pri-
hodnjem planskem obdobju pri¢ake-
jemo pojavljanje deficitarnih in su-
ficitarnih poklicev, nujnost pridobi-
vanja delavcev za enostavma in fi-
zitno napomna dela, ob zmanj8ani di-
namiki zaposlovanja pa tud pojav-
ljanja vigkov strokowvnih kadrov ali
vsaj nujnost njihovega zaposlovanja
na neadekvatna dela.

11. Vztrajati bo potrebno na do-
grajevanju najpomembnejfih ele-
mentov smotrnejie kadrovske politi-
ke. Na tem mestu omenjamo le 3ti-
pendiranje in usmerjanje v izobraZe-
vanje.

Tudi v okviru Stipendiranja Go-
renjska nekoliko zaostaja za SRS,
vendar so se v zadnjem letu pokaza-
le pozitivne tendence, s katerimi bi
bilo potrebno nadaljevati.

TeZo §tipendiranja bi morali pre-
nesti na kadrovske tipendije, kar le-’
te v celoti zagotavijajo pridobivanje
dejansko potrebnih kadrov za razvi-
janje, organiziranje in vodenje pro-
1zvodnih procesov, kar je z vidika
razvoja in Zivljenjskih interesov na-
%e druZbe bistvenega pomena.

Za naloge v zvezi z usmerjanjem
izobraZevanja ter vkljufevanja po-
sameznikov v ta proces na razli¢nih
totkah poteka, pa se moramo naj-
prej kadrovske in organizacijsko
opremiti — organizirati. o

Odpria vprasanja

V zvezi z obravnavano tematiko
in moZnostmi nadalnjega razvoja
ostaja 3e vrsta nerefenih vprasanj,
ki jih v tem sestavku ni bilo mogoce
niti nadenjati, ¢ manj pa nanje od-
govoriti. Postala bodo predmet na-
daljnjih raziskav. iskanja konkret-
nih reditev ter razprav in odlofanja
v ustreznih samoupravnibh organih.

Navajamo le nekaj najpomemb-
nejsih: ]

— ali ustvarjamo dovol] moéneo
ekonomsko osnovo za hitreje us-
merjanje v nove tehnike in tehnoolo-
gije;

— kako dosedi hitrejse opuitanje
zastarelih proizvednih programov;

— kako dosedi velje izkoridfanje
znanja e zaposlenih strokovnjakev;

— kako in kam zaposliti viske
strokovnih kadrov, ki se bodo po na-
5ih ocenah v prihodnih letih pojav-
ljali; :

— kako poklicno usmerjati mla-
de. glede na heterogenost deficitar-
nih poklicev in dilemo »tehnika —
druibeslovjes; -

— ali smo %e sposobni uvesti v
vsakdanjo prakso stumulativne fak-
torje, ki hodo wvplivali na poklicne
odlofitev kandidatov na kritinth
totkah odlofanja: . .

— kako vwvplivajo &tipendije iz
zdruienih sredstev na zaostrovanje
poklicnib neskladij med absolventi
%ol in potrebami zdruZenega dela;

— ali bodo zaostrene moZnosti
vkljudevanja na delo vplivale na pri-
pravljenost domadih delavecev za za-
poslitev v do seda} neinteresantnih
dejavnostil in nezanimivih delih;

— kak3ne so realne moknosti
za spremembe delovnih pogojev in
delovnega ¢asa tam, kjer je to po-
glavitni odbijajodi faktor za vklju-
fevanje strokovnjakov:

— kako spremeniti mesto in viego
dela v vrednostnih sistemih posa-
meznikov in njthovih skupin ter s
tem druzbeno vrednotenje 3tevilnih
poklicnih skupin;

— kako dejansko zagotoviti mini-
malne standarde delavcem. ki jih
bomo v dolofenem cbsegu $e morahi
pridobivati iz drugih podrodij.

NIKA, Tineta 2ENA, Mitjo VEROVSKA, Mirka ZUPANA.
Jozeta FRECETA, Franca CARJA, Maro KELBL. Almo
VARL, Zdravka POGACNIKA in Lojzeta LIKOVICA.

O problemih socialnega zavarovanja, ki jih je na tej seji
podal Tina Zen bomo pisali v posebnem sestavku.

19683

Delavski svet Zelezarne je na seji, dne 11. septembra tega
leta, po tem ko je obravnaval porodilo in 'predloge komisije za
druzbeni standard, sprejel naslednje sklepe:

— Potitniski kamp v Kastel LukSicu se preseli na ze dolo-
¢eno lokacijo v Biogradu na moru in se ho v bodofe imenoval -
»Poéitnidki dom v Biogradu na morus.

— Imenovan je gradbeni odber.

— Gradnja pofitnitkega doma naj se izvaja po etapah:

V prvi etapi je treba zgraditi kuhinjo in jedilnico in prese-
liti hidice i1z Kastela. -

V drugi in ostalih etapah pa je treba nadaljevati z izgrad-
njo poditniskih higic in rekreacijskih naprav ter objektov.

— Gradbeni odbor mora do 1. junija 1963 zakljuditi z grad-
njo prve etape tako, da bo moino ze v sezoni 1964 letovati v tem
domu

Na tej seji so obravnavali tudi predlog obratne ambulante, -

da bi uvedli preventivne preglede za delavee Zelezame: Na
podlagi predloga obratne ambulante. razlage strokovne sluZbe
in predloga komisije za higiensko tehniéno varnost je delavski
svet potrdil predracun strofkov za preventivne preglede v
znesku 20 milijonov dinarjev. S tem sklepomn je delavski svet
odprl pot tudi tej zvrsti zdravstvenega varstva delavcev
elezarne. ' )
1964 - o TS

Na podlagi Predhodnih sklepov delavskega sveta in
upravnega odhora je ustvarjena zamisel, kako éimprej in najce-
nejie priti do stanovanj, pa je zato organizirana stanovanjcha
zadruga »Zelezar«, ki je imela ustanovni ob&ni zhor 2. 2.

- septembra 1964, Delavski svet Zelezarne je ustanovitev te

zadruge potrdil, stanovanjska komisija pa ji je zagotovila 2a
leto 1964 posojilo v znesku 500.000.— dinarjev za vsakega za-
drunika. oy :

1965 :

Delavski svet Zelezamme je na seji, dne 17. septembra 1965,
obravnaval poroéilo o izvajanju akcijskega programa in sprejel
dodatnega. Z dodatnim akcijskim programom vas bemo sezna-
nili v eni prihodnjih stevilk Zelezarja. Na predlog upravnega
odbora pa je delavski svet tudi v zvezi z izvajanjem akcijskega
programa narodil obratovodsivom, da preko delovodij zaostnjo

" predéasne odhode z dela do skrajnosti. Kriilcem. ki bi pred-

Zasno zapustili delo, morajo brezpogojno za tisti dan pisati le
sedem ur dela, brez predhodnih epominov ali opozoril. V prime-
rih. da bi kontrola ugotovila prekriek. delovodja pa ne bi pisal
le sedem ur. bi proti delovodiu ukrepali disciplinsko prek
centralne disciplinske komisije. .

Delavski svet je narodil upravi podjetja. da do naslednje

seje predloZi utemeljen predlog za nadaljni obstoj cevarne.

Na tej seji pa je delavski svet obravnaval tudi predlog za
reorganizacijo strojno energetskih obratov. Prediog je delavski
svet potrdil s tem. da se zaradi kompleksnosti po veliéini in
kvalitetnih spremembah potrdi Je prva etapa. v kateri se
uvajajo sodobna radela in metode dela ter uvaja makrostruk-
tura organizacijske forme do vkljuéno delovnih enot. Cimprej
pa je treba postaviti vriilce dolZnosti. ki bode formirali grupe za
nadaljno obdelavo mikrostrukture organizacijske forme do
delovnih mest.

. P S R e

: 1967 -

Delavski svet Zelezarne je sejo. dne 9. septembra 1967,
posvetil samo poroéilu raziskovalnega oddelka in oddelka
tehniéne kontrole o raziskovalnem delu in kvalitetni proble-
matiki.

Temeljito poroéilo je delavski svet vzel na znanje in izrekel
priznanje kolektivu raziskovalnega oddelka zlasti pa vodju
oddelka za uspeino delo. v zvezi = porofilom pa je sprejel
naslednje sklepe:

— Vadstva chratov morajo pri refevanju vseh problemov
kvalitetnega dela ¢im tesneje sodelavati z raziskovalnim oddel-
kom. . - .

B

— Pospesiti je treba izdelavo tehnoloskih regulativov za
vse nove izdelke, kakor tudi za vse tiste pri katerih se je menjal
tehnoloski postopek.

— Delavski svet si ji zadal nalogo, da bo v bodode kvartal-
no obravnaval vzroke zunanjih reklamacij in ukrepe, ki so bili
sprejeti proti povzrofitéljem reklamacij.

— Delavskim svetom delovnih enot pa je narotil, da
obvezno obravnavajo vsako reklamacijo v svoji enoti. O vifini
denarne ohremenitve. zaradi reklamacije. pa morajo delavski
sveti delovnih enot obvestiti celotno delovno skupnost enote.

— Vodstve oddelka tehnitne kontrole mora skupaj. s
kadrovskim sektorjem za eno pnihodnjih sej delavskega sveta
pripraviti konkreten predlog kadrovanja tehnikov kontrole
kvalitete. .

— Vsi obrati in odgovorne sluibe morajo v najkrajiem
¢asu napraviti red pri izstavljanju dobavnih listoy.

K 1949

Dine 15. septembra 1969 smo v Zelezarni na referendumu

glasevali za zdruZitev slovenskih Zelezarn v zdruZeno podjetje
Slovenske Zelezarne. Na referendumu je glasovalo 93,2 % vseh
delaveev Zelezarne, za zdruiitev pa je glasovalo 80,9 % vseh
delavcev, Delavski svet je na seji. dne 26. septembra, obravna-
val porodile o izvedbi referenduma in ugotovil, da je referendum
dobro uspel in da je delovna skupnost znova pokazala enotnost
akcije tako v pripravah kot v neposrednem glasovanju.

Na seji so nato sprejeli sklep o zdruzitvi in na predlog
delovne skupnosti Zelezarne Ravne sprejeli tudi sklep, da naj bo
15. september zgodovinski praznik slovenskega Zelezarstva.

Nato so izvolili v delavski svet zdruZenega podjetja nasled-
nje predstavnike Zelezarne: Emila AZMANA, Tomala
ERTLA. Vita GRICARJA, Jerneja HOCEVARJA. Ludvika
KEJZARJA. Franca KOBENTARJA. Zvoneta LABURO in

Mirka ZUPANA. . N
IR Center za prouevanje samoupravijanja
L in informiranje
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. Na Jesenicah mi je znanec za-
stavil mdabhyle vprasanje: ﬂ‘f:;f
mesecev sem zaprt v Begunj
potem sem bil v taboris®u Dachau
do osvoboditve. Nekega vedera, ko
smo Ze spali, je v nado sobo v be-
gmyskem_znporupnﬂoveég&sm‘
povcev in esesovcev. To so bili samo
vi&ji oficirji z Bleda ali od drugod.
Mirno smo stali v vrsti. Vsakega po-
sebej so si ogledali in z nekaterimi
govorili. Trye oficigi so bili v
sta imela oznake mrtvaskih glav s
L imi kostmi. AL niso vsi
esesovci nosili oznake mrtvaskih
glavie
SS je bia razdeljena na tri
skupine: splo¥na sluba SS, vojaski
[ in enote »mrivaska glavae.
Ze od leta 1940 dalje so vse po-
membne politiéne osebosti v Nemdyi
dobile ¢asina imenovonja pripad-
nikov SS. Tako so postali esesovei
Studentje, direktorji, diplomati, Sefi
policij, voditelji nacistitne stranke
itn. Lahko bi jim rekli uniformira-
ni civilisti (ozzroma nacisti). S tem
si je nacistiéna stanka zagotouvila
vsa vodilna mesta, tako v policiji
kot v gospodarstvu, kulturi in diplo-

maciji.

Pred vojno je bilo le malo
vojadkih enot SS, so se pa zato
hitreje razmnoZile med vojno.

Enoita smrtvaZka glavae (sluzba
tabori¥énih straZarjev) v okviru SS
je bila loena ter je imela svojo
upravo, seveda pod Himmlerjem.
Pripadniki teh enot so nosili na kapi
oznake mrtvadkih glav s prekriZa-
nimi kostmi. Sicer so vsi esesouvski
oficirji in &astni ¢lani nosile érne
obleke, ki naj bi oznadevale vzuvise-
nost reda.

Okolnost, da so taboridta uprav-
ljale posebne enote SS, je po vojni
pred vojaskim sodidfem v Ljubljani
2za zagovor izkoristil general SS
Ervin Rosener. Zagovarjal se je, da
tabori¥®a niso spadala pod njegovo
pristojnost vse do jeseni 1944. leta,
ko so spremenili touvrstne zakonske
predpise oziroma pooblastila.

Vsi gestapovei so bili esesovct, vsi
esesovci nuiso bili gestapovei. Gesta-
povei so lahko brez zakona ali po
zakonu delali, kar so hoteli: muéili,
zapirali, ubijali . . . le, da je »sluZilo
gibanjue.

SMUCARSKI SKOKI
V EAMNOLOMU
- MAUTHAUSNA

»14 dni po prihodu v Mauthausen
so mi pridéili na rever zaporniske
blize érno piko v premeru 4cm,
drugo piko pa na hlafes je Ivan
Jansa nadaljeval svojo pripoved o
Zivljenju v taboriséu. »To je bilo
znamenje, da sem v kazenskem ba-
taljonu. Za pripadnike kazenskega
bataljona so bue dolofene najteZje
naloge, najteZja dela. Kdor v
Mauthausnu ni bil v kazenskem ba-
taljonu, tega na sredo ni doZivel in
marsikaj, o femer bom pripovedo-

i viddel

sedaj mi je tesno pri srcu, &e
pomislim, kako so v taboridéu
obedali ljudi. Obsojenci so stopili na
klop ter drug zadrgnili
zanko okrog vratu. Najprej so jim
nala¥¢ dali slabe vrvi. Esesovec ali
kapo je prevrnil klop in nesreéna
bitja so za trenutek zabingljala v

uirgale. In spet se je vse ponovilo.
Na take zabave so esesovci pova-
bili vojake, straZarje in njihove
Zene, ki so se naslajale ob teh sa-
tanskih igrah z Zivljenjem [ljudi.
Tisti, ki smo bili v kazenskem bata-
ljonu, smo se morali po kolenih in
golih komolcih kot psi plaziti okrog
ncev.

Véasih je ceremonija z obeSanjem
trajala tako dolgo, da smo si, plazeé
se okrog vislic, do kosti odrgnili
kolena in komolce. Vsi smo hudo
krvaveli. Ko so se trupla na vislicah
umirila in je bilo za esesovce konec
zabave, smo morali trupla sneti in
jih odpeljati pred krematorij.

Na delo v kamnolom smo od-
hajali s strahom. S seboj smo nosili
deset nosil, da smo lahko pranesli
mritve nazaj. Pod groZnjo bidev smo
delali brez poéitka. Na kosilo smo
prihajali v taboridce, po kosilu pa
smo morali spet takoj na delo v
kamnolom. Ob slabi hrani so bili
ljudje zelo iz¢érpani.

Obdelan kamen smo s krodnjo na
pleéih nosili po 185 stopnicah
navzgor na vrh kamnoloma. Nihée
ni smel nesti manj kot 45 kg. Kar pa
je bilo 3e hujSe in pot do oblidja
smrti 3e blifja: nihée ni smel kamna
zvezati za krodnjo. Krodnja je bila
z zadnje strama popolnoma odprta,
nezavarovana, tako da je kamen ob
neprevidnem gibu, ki so bili zaradi
oslabelosti internirancev dokaj po-
gosti, zlahka padel na tla. Ce je
padel kamen na tla, je obitajno
priletel internirancu za njim na
nogo. Zaradi bolecine je ta zakridal
in posko¢il, kar je bilo vzrok, da je
tudi njemu kamen padel na stop-
nice. V takem primeru so prihiteli
kapaji in s krampi ubili oba nesreé-
neZa. Padec kamna s krodnje na
stopnice je pomenil zanesljivo smrt
za tistega, ki se mu je to zgodilo.
Vsak dan smo iz kamnoloma no-
sili mrtve tovaride pred krematorij
v taboridéu.

Ce si je kdo nalozil laZji kamen in
je to kapo opazil, mu je za kazen
naloZil precej teZjega.

Interniranci iz kazenskea bata-
ljona so zaradi teikega dela in
slabe prehrane hitro oslabeli. Ce je
kdo opedal in ni mogel veé nositi
kamenja, so ga prisilili, da je skodil
v 50m globok prepad. Tckd$na smrt
Je bila posebne urste zabava :za
straZarje, d{uvarje taboridéa in
kapoje. Esesovci niso rekli: Skoéi
dez rob in se ubij. Nisi nam veé po-
treben, ker ne mores delati. Interni-
ranec se je moral kot smucar pogna-
ti po bregu navzdol, se na robu
prepada odgnati in zaplavati proti
dnu kamnoloma. Za esesouvce je bil
kamnolom 50-metrska smucarska
skakalnica, le da so skakali bosi ali
v cokle obuti interniranci, doskok pa
Je pomenil konec Zivijenja in trplje-
nja.

Zgodilo se je, da se je ta ali oni na
robu prepada ustavil in s pogledom
po kapojih in straZarjih  prosil
usmiljenja. Pomagale niso solze, ne
prodnje o milosti zaradi nepreskrb-
ljenih otrok, Zene in starSev. Pahnili
so ga v prepad. Mi smo ga morali
naloZiti na nosila in odnesti pred
krematorij.

Morda boste vpradali, e je v tako
hudih trenutkih kdaj kdo izmed

kapoja. Nihée v kamnolomu ni
mogel udariti straZarja. Ce si ga
sredal med delom, si ga moral obiti
najmanj v razdalji $tirih metrov, pri
tem pa odroditi roke z iztegnjenimi
dlanmi in raz¥irjenimi prsti, da ja
kdo ne bi imel kaj v rokah.«

Cas be%i in spomini bledijo.
Morda bo kdo celo podvomil o res-
niénosti tega, o &mer pripoveduje
Jansa. Za ilustracijo teh spominov
naj zatorej citiram odlomek’ iz
knjige »Gestapor francoskega pisca
Jacquesa Delaurea, ki opisuje po-
dobne razmere:

sUjetnike, ki so prisli v Maut-
hausen, ker so jih ujeli na begu, so
bili oznaéili kot ,ujetnik K’ (beseda
Jje o vojnih ujetnikih; opomba J. V).*
Teh celo v taboridéne knjige niso
vpisovali in niso prejeli tabori¢ne
Stevilke, temveé so jih takoj po pri-
hodu odpeljali v tabori$¢ni zapor.
Od tam so jih odvedli v prostor s
tusi, kjer so se morali sleéi in nato
so jih z izgovorom, da jim morajo
izmeriti viSino, postavili pod do-
zdevno pripravo za merjenje visine,
ki jim je avtomatsko sproZila kroglo
v tilnik, brZ ko se je plosfica za
,merjenje’ dotaknila ~temena glave.
Ce je prislo preve¢ ,ujetnikov K’ na
en mah, so jih zadudili s plinom v
kopalnicah s tusi, v katerih je bila
taka napeljava, da je po njej lahko
pritekla voda ali pa se je Siril
smrtonosni plin.«

Francoski pices torej opisuje po-
dobne primere kot Jansa.

LJUDOZERSTVO
V TABORISCU

Veékrat sem Ze bral o pojauvih
liudoZerstva v raznih nacistiénih
koncentracijskih taboris¢ih. Vendar
je bil Ivan Janda pruvi, ki mi je po-
drobneje opisal ljudoZerstvo v ta-
borisfu Mauthausen. Navajam nje-
gove spomine:

»Bili smo tako laéni, da smo
vsako kost, ki smo jo na$li na
dvoridéu, zdrobili s kamnom v prah
in pojedl. Za internirance kazen-
skega bataljona je bil tako surov
reZim, da je bil od sto moZ éez mesec
dni morda le e eden Ziv. Eni so
umirali, drugi prihajeli in tako je

bilo v bataljonu vedno enako §tevilo

trpinov. Kolikokrat smo si mislili,
kako bi bili sredni, &e bi lahko jedli
tisto, kar so dobivali policijskt psi.

Ne morem se spomniti, kdaj sem
pruié jedel &lovesko meso. Tudi tega
ne, ali sem slo po ljudoZerstuu dobil,
ko sem videl druge, da jedo ¢lovesko
meso. Lahko za zanesljivo trdim, da
bi interniranci do kosti oglodali
mrtve tovaride, ¢e ne bi bila pred
krematorijem straa. Clovek se na
takino pojedino’ odlo¢i v Zivtni
razrvanosti, dusevni zmede_nosn, ko
prividi zameglijo razum n ko se
Slovesko telo podzavestno kréevito
oprijemije $e tako krhke bilke, da bi
si podaljsalo Zivljenje. Tisockrat
sem preklel naciste, ki so na zemlji
ustvarili satanski raj, v katerem so
&lovedtvo pahnili na najniZjo stop-
njo Zivalskega sveta. .

Izkusnje so govorile, da so mnogi,
ki so uZivali- sveZe ¢&love§ko meso,
dobili drisko ali tifus in kmalu
umrli. Zato so e pred mojim pri-
hodom v Mauthasen odkrili zdravi-
lo proti tem boleznim. To éudeZno
zdravilo, ki je ment in Se neStetim
resilo Zivljenje, je bil ko3tek koksa.
Do te ¢fudodelne érne materije je
bilo zelo tezko priti; le mi, ki smo
delali pri krematoriju, smo ga lahko
skrivaj kak koséek vtaknili v Zep.

Telefon je presunljivo zvonil. Vesna, je pomislil Bojan. Rada bi
sliZala, kaj je zvedel. Ni se mu ljubilo vstati. Po telefonu tega ne
more$ pojasniti. Pravzaprav ga ni¢ ne mika, da bi komurkoli — po-
jasnjeval.

Lahko bi me Vesna pustila v miru, se je potihoma jezil. Ali ne
razume, kako mi je, da hudo trpim? Naj svoja bridka spoznanja &e
razlagam, pripovedujem drugim, ko bi najraje vse pozabil, odmislil?
Ampak Vesna je bila vztrajna.

Jezljivo je strmel v telefon. Se bo¥ Ze naveli¢ala, tudi &e si
vztrajna. Potasi bo§ razumela, da mi ni do pogovora. Prefivljam
posebne, bridke trenutke; ne hlepim za srefanjem, % manj za po-
govorom.

. Fonzijevi koraki na stopnicah, ko je prihajal, da dvigne slual-
ko, so Bojana spodbodli, da je stopil do omarice in dvignil sludalko.
Ni se zmotil:

»Bojan, Ze spid? Si zelo utrujen?« je drhtede vprasala Vesna.

»Tudi ée bi spal, ti bi me zbudila,« ji je pikro_zabrusil.

oo Pomignil je Fonziju, da je telefon poklical njega in da lahko
ide. :

»Saj vem, da ni lepo. Grda slabost, priznam,« je ljubko za¢eb-
ljala Vesna. »Zanima me, kaj si zvedel?«

5 »Veé kot sem pri¢akoval,« je mrk odvrnil Bojan.

»Je mama bolj kriva, kot si domneval?«

»Vel je vsega, kot sem se nadejal. Ob priloZnosti ti povem,« je
rekel in se komaj zdrZal, da zdraZen ni zavpil v sludalko. »Zdajle pa
ni¢ veé. Razumi, da nisem razpoloZen za razgovor.«

»Bojan,« je bolefe zastokala Vesna. »Lahko pridem k tebi?
Moram. Drugace me bo kap zaradi razburjenja.«

»Le mirno, Vesna, preZivela bo3. Te bom poklical,« je hladno
odvrnil. Sledil je dolg premor, nato je Vesna uZaljena zastokala in
mu je jezljivo zaZelela »Lahko noé&!«

Kak je moj ole, ga je zafelo vznemirjati. Fonzi je omenil —
pijanec. Ne brez SkodoZeljnosti.

_ Morebiti oe pije zaradi mene, nesrecen, ker je brez sina, ki si ga
je Zelel? Seveda, Zelel si je otroka, drugade'se ne bi spozabil v tabo-
rid¢u. Castnik! O¢e se mu je zasmilil. O, mama, kaj si napravila?
Koliko hudega, je z bole¢ino pomislil Bojan. Potem je boleéina pre-
radfala v obsodbo, jezo, dokler se ni sprevrgla v sovradtvo. Kako si
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mogla pustiti oeta in se omotZiti z Fonzijem? Kakrienkoli je Ze bil

njegov ofe, slabsi kot Fonzi ni mogel biti. Podjetna, sposobna kot si,

bi z ofetom prav tako ustvarila obrt, zasluZila veZ denarja. Morda bi
ote prav tako pil, vendar Zivel bi v druZini z ofetom. Prav gotovo bi
imel ofeta rad. Ce Ze ne prav rad, vsekakor rajsi kot Fonzija.

Spanca ni bilo. Pa saj ga ni Zelel. Toliko je moral premisliti. Za
nadaljnje korake. Premisliti, pozvedeti, potem s trezno glavo pre-
udariti in nekaj skleniti. N jegovo Zivljenje ne more ve¢ potekati po
ustaljenih kolesnicah, to je e vedel. Kako bo v prihodnje, bodo
pokazali dogodki.

Mama je sedela za mizo v kuhinji. Z ubitim pogledom je strmela
v Sopek cvetja in kadila. Pred njo je bila velika skodelica ¢rme kave
Potasi je obrnila glavo, ko je brez trkanja vstopil.

»Mama, bi pnisla v sobo, da se pogovoriva,« je rekel Bojan.

Ni potrdila, ni odkimala. Le strmela je vanj in ¢akala. Morda se
je nadejala, da ga bo njen Zalostni pogled omeéil.

»Prosim te, pridi,« je nestrpen vzkliknil Bojan in togoten zalo-
putnil z vrati. ’

Zaslisal je mamine korake, potem jo je zagledal, kako s skode-
lico v roki in mlahave hoje pri];mja v dnevno sobo. Brez volje, z
mraénim pogledom je mama sedla in se mimo Bojana zastrmela
v sliko na steni. Tudi kave ni srebala z uZitkom; pila je, kot da bi to
morala. Le kadila je bolj zavzeto kot doslej.

»Mama, povej mi, kako je bilo z ofetom. Ne misli, da sitnarim
'g ti nala8¢ povzrofam boletine; moram vedeti,« je nestrpno rekel

ojan.

Mamina pobitost ga je bolela; rad bi jo videl drugaéno, bolj
zivahno, tudi e bi bila ob tem zagrenjena. Ni spregovorila. Mu hote
tako kljubovati, bi ga rada prisilila, da bi prenehal vprasevati?
Uzaljen, neutakan si je natakal vinjak, ¢eprav 3e pred kratkim ni
Zelel piti. Pomignil je tudi mami, pa ga je le mrafno pogledovala. To
mu je bilo preved.

»Dobro, &e noles spregovoriti, saj lahko grem. Ze tako se nesreé-
no podutim v tem domu,« je vzrojil Bojan in naglo vstal.

ele zdaj se je mama zganila. Strah, da bi zares odSel, je bil
mo¢énejsi od vseh bole&in.

»Ne smem prositi, da mi s tem prizanese&?« je tiho, proseée za-
stokala.

»Povedala bi mi. Tvoja dolZnost je, da mi poves!

. Mama je potegnila pladenj s pijatami k sebi. Z drhteéo roko si
je natakala vinjak, prilila $e-grenico. Poéasi, kot bi bil to poseben
obred, je srebkala me%anico.

»Bojan, vse to se je zgodilo Ze prej. Prebolefe je, pa nisem
zmogla poguma, da bi ti povedala. Nikar ne misli, da sem Zivela v

zraku, dokler se slabe vrvi niso

0 RAZVOJU TOPNISTVA
V IX. KORPUSU NOV IN POS

JEKLER MATEVZ-1ZTOK
DOZIVETJA ARTILERCEV

Omenil bi rad 3e, kaj se je zgodilo nasemu pomoé¢niku ko-

1 isarja, ki je Se Ziv in ki zasluZi daljsi zapis. Bil je Mariboréan,
s adnje postave, nekoliko nagnjen naprej, ne preve¢ urejenih
" brk, lasje pa so mu silili na &elo. Za Skornji je vedno nosil
italyj o pitolo »Bereto«, na rami pa mu je s cevjo navzdol
i brzostrelka. Imel pa je to navado, da se je vedno pokril z
deko &z glavo, tako da so se mu videle le o1 in nos. Nekega
zimskega dne smo pod vodstvom Ze pokojnega komandanta
Mirka Malnari®a zavzeli nad Gorico poloZaje in ¢akali prihod
Nemcev. Dan se je prevesil globoko v noé. Nasi poloZaji niso bili
najbolj ugodni, zlasti ne za nofne borbe, zato je komandant dal
nalogo za umik na nove polofaje v najstroZji tidini. Pri umiku
nih&e ni pogreZil pomo&nika komisarja. Kmalu za tem so Nemci
izvedli juri¥ na na¥ prvotni poloZaj in tam ujeli samo spefega
pomoénika. Takoj so ga razoroZili, moral je le¢i na tla in roke
dr#ati na hrbtu. Zraven njega je bil na poloZaju nem3ki vojak in
ga straZil. Proti jutru pa smo mi izvedli juri§ na nemske
poloZaje. Po*hudi in zagrizeni borbi nam je uspelo pognati
Nemce proti Ravnici nad Gorico, mi pa smo zavzeli njihove
poloZaje. Med nekaj padlimi Nemci smo dobili Zivega tudi
ika komisarja. Med juriSem se je s svojo, v

#homju skrito piStolo otresel straZarja. Na naSe veliko zadu-
denje, kako da so,ga ujeli, ker,nihée ni,vedel, da je padel Nem-

internirancev skoéil na strazarja ali

Nadaljevanje

nihée ni poklical, deprav bi se vse skupaj lahko kon¢alo bolj
tragiéno.

Zadnja ofenziva pred osvoboditvijo je bila ena najveéjih.
Med ofenzivo je nekaj nasih pridlo v nemsko ujetnitvo in so
kasneje doéakali osvoboditev v Gorici, mnoge pa so Nemci
takoj ustrelili. Med sreéniki v nesreéi je bil gotovo na¥ borec,
ujet med ofenzivo. Danes, ko z njim govori§, ne more in ne more
razumeti, kako je uSel zanesljivi smrti. Ko se spominja nekega
mladeniéa borca, ki so ga Nemci ustrelili, mu zastane dih in oéi
se mu zarosijo. »Pa tako mlad je bil, tako mlad je moral
umreti,« pripoveduje. »Tega ne morem pozabiti nikoli. Ves, bilo
je marca 1945. leta. Svoboda je Ze trkala na vrata. Nihé¢e od
nas ni pritakoval, da bi bil sovraZnik %e sposoben izvesti tako
ofenzivo, Danes to Ze razumem, saj so se z vseh koncev umikali
okupatorji prek teritorija IX. korpusa, Ta marec je dal pedat
tudi mojemu bojevanju,« se spominja in pripoveduje na¥ borec
iz Dolenje Trebuse, Rajko Kogoj.

»Borlj)a na Vr3ah se je bliskovito odvijala. Nekaj ¢asa smo
tolkli mi, nekaj ¢asa Nemci. Vendar je bila premo¢ Nemcev
tolik&na, da smo se morali umakniti. Nenadoma sem ostal sam. _
kajti Nemci so prerezali zvezo med nami. Nekako sem se splazil
med grmovjem in se nevidno umaknil. Sel sem v hrib Prvek,
naslednjega dne pa v domadijo pisatelja Cirila Kosma¢a. Kma-
lu sem skozi okno zagledal kolono nem3kih vojakov. V zadnjem
hipu sem se skozi hlev umaknil in izginil, ne da bi me Nemci
videli. Tretji dan se se odloéil, da pojdem domov, dokler se
Nemci ne umaknejo. Drugam nisemn mogel iti, saj so bili vsi
vrhovi in travniki posuti z nem8ko vojsko. Nemci so Ze zapustili
naso vas in tako sem sklenil prespati doma, drugo jutro pa sem
nameraval poiskati svojo enoto. Ko sem zjutraj vstal, sem
skozi okno zagledal na travniku Nemce. Nobene moZnosti, da
bi se jim umaknil, nisem imel ve&. Brz sem oblekel neko staro
obleko in se pome#al v hlevu med krave. Z vilami sem pritel
odmetavati gnoj. Hipoma so bili Nemci na vratih in vpili naj
grem takoj ven. Za svojih 16 let sem bil dokaj slaboten. No, pa
saj dobro ni nih&e izgledal v tistih ¢asih. Moja teta je dobro go-
vorila nemgko, toda nikakor ni mogla prepri¢ati Nemcev, da

varljivem prepri¢anju, kako je vse tefko za mano.
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in 18-letnega ujetega partizana Baldija Hvala. On sicer ni bil
artilerec, a takrat sva bila oba obsojena na smrt. Kmalu sem
zagledal svojo teto, ki je v spremstvu takratnega Zupnika Soka
pridla prosit nemdkega oficirja naj nas izpustijo, ker nimamo
ni¢ opraviti, ne z orojem in ne s partizani. Vse je bilo zaman.
Moje Zivljenje je bilo kratko, sem razmisljal, hkrati pa sem
razmi¥ljal tudi o moZnosti za beg. Nesmisel, zagotovo bi me
ubili. Treba je 3¢ polakati, morda le pride trenutek. V tem
trenutku so nemski vojaki potiskali mimo nas oklopni avto.
Nekaj je bilo narobe in ni hotel vZgati. Ko sem pogledal te
vojake sem spoznal, da so bili podo%ni meni. Se veé, bili so
$e bornejsi in %e dosti bolj otroé¢ji kakor jaz. V hipu sem spo-
znal priloZnost. Kaj ¢e se vrinem mednje in pomagam po-
tiskati? Morda bi nekje lahko odskofil in pobegnil. Starejsi
vojaki so se smejali in spodbujali to nem8ko otrotad. Sedaj ali
nikoli, sem si dejal in Ze sem bil sredi nem&kih &elad in poma-
gal ti&ati avto. Nih&e me ni niesar vpradal, samo vpili so v
nem#&ini hitro, hitro (schnell). Zdelo se mi je, da Ze dolgo
pomagam in sekunde so se mi zdele dolge kot ure. Potiskali
in potiskali smo ta oklopnik celo mimo nemske straZe proti
Kofoljevi Zagi. Vsak korak mi je dajal ve¢ upanja in zdelo
se mi je, kakor da sem sam tako moéan, da potiskam to ¢udo
po nadi Dolenji Trebudi. Kje naj odskotim, kam, kdaj, kam
naj grem, ali bo $lo ali ne — vse te misli so mi $vigale po glavi.
V tem trenutku je ropot motorja izzval pri Nemcih pravo za-
dovoljstvo. Zelo ¢rni cfi)m iz izpusne cevi je oznanil, da je motor
v pogonu. BrZ so se vojaki obesili na vozilo in se odpeljali nazaj
v kasarno. Jaz sem se delal, kakor da Zelim z njimi. Nih&e ni
polagal pozornosti na mene in v trenutku, ko se je vozilo skrilo
za vogal hiSe, sem sko¢il v reko Hotenjko in urno odpetal po
vodi, nato pa v hrib in se skril. Dolgo ¢asa nisem mogel doumeti,
da sem Ziv, da sem uSel zanesljivi smrti. Hudo mi je ieilo. ko sem
nekaj dni pozneje zvedel, da je bil tisti mladi partizan Se istega
dné ustreljen in da njemu ni uspelo pobegniti,« je zakljudil

_pripoved.

_Se mnogo, mnogo spominov bi lahko napisali nadi nekdanji
soborci — artilerci, s &imer bi obogatili zgodovino topnidtva

, nisem partizan in da o njih ne vem niesar. Odgnali sa me v , ,IX.korpusa NOV,in PQJ. Zato naj bodo ti zapisi tudi spodbuda

e v roke, je:bil dokaj miren. Le preklinjal nas\je, zakaj ga: «stare italijanske kasarne. Tam so imeli Ze nekaj starejih Zensk. - ostalim, da ofivijo svoje spomine na papirju.
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Izvrni svet OS Radovljica je na 107. seji. 26. avgusta pro-
u¢il problematiko sanacije blejskega jezera in pregledal obseZno
dokumentacijo, ki se nanasa na dosedanje sanacijske ukrepe.
nove strokovne izvide in ukrepe ter ocene potrebnih finanénih
sredstev za uresnievanje nadrta izgradnje kanalizacijskega si-
stema in Cistilne naprave na Bledu. Na seji so ocenili polletno
gibanje gospodarstva v obéini in izrekli mnenje k predlogom za
posojila iz sklada obé&inskih skupnih rézerv. Beseda je tekla tudi
o investicijah v gospodarske nalozbe za 1980. leto, o predlogu
druzbenega dogovora o dopolnitvah in spremembah k
druzbenem dogovoru o izvajanju problematike cen proizvodov
in storitev v SRS za leto 1980. Obravnavali so tudi osnutek
seznama proizvodov in storitev, katerih druZbena kontrola cen
bi bila v ob&inski pristojnosti. problematiko o pridobivanju
mleka ter statisti¢ne podatke gospodarjenja za mesec junij
1980.

Ob¢éinski svet ZSS Radovljica je v soboto, 30. avgusta orga-
niziral na Bledu celodnevni seminar za vse predsednike osnov-
nih organizacij in konferenc osnovnih organizacij sindikata.
Obravnavali so teme o delovanju delegatskega sisterna v te-
meljnih samoupravnih organizacijah in skupnostih, osnutek do-
govora o temeljih plana obéine za naslednje srednjero¢no ob-
dobje, druzbeni dogovor o skupnih osnovah za oblikovanje in
delitev sredstev za OD in skupno porabo ter druzbeni dogovor o
skupnih osnovah za povradilo strokov, ki so jih imeli delavci
pri opravljanju dolofenih del in nalog, Teme so posredovali od-
govorni ob&inski druZbenopoliti¢ni delavei.

Na raz8irjeni seji predsedstva obé&inskega odbora ZZB NOV
Radovljica, 20. avgusta, ki so se je udelezili tudi ¢lani komisije
za ljudsko obrambo in druZbeno samozaiéito, so se dogovorili
o nalogah boréevskih organizacij v leto3nji akciji »Ni¢ nas ne
sme presenetiti« in o pripravah na jesensko sreéanje jugoslo-
vanskih internirancev borcev na Bledu.

19.avgusta je delegacija v kateri so bili predstavniki OK
7SMS in ob¢inskega sveta ZSS Radovljica obiskala mlade v
mladinski delovni brigadi Stane Zagar na akciji Istra '80 v
Smarju pri Kopru. V tej brigadi je bilo 41 mladih pretezno dija-
kov iz radovljiske obcine. Clani delegacije so se seznanili z de-
lovnimi uspehi in druzbenopolitiéno in interesno dejavnostjo
hrigadirjev, ki so jih obvestili tudi o novicah v domadi obéini.
Brigada, v kateri so tudi mladi iz pobratene ob¢ine Svilajnac, je
bila zelo uspesna, saj je redno presegala norme od 20 do 30 %.

Na seji sekretariata ob¢inske konference ZRVS Radovljica,
J6.avgusta, so pregledali porabo finanénih sredstev v prvem
polletju 1980. Dogovorili so se o pripravah za organiziranje
mnoZiénega obiska rezervnih- staredin iz radovljiske obé&ine spo-
minskega parka in groba tov. Tita v Beogradu. ki ga namera-
vajo izvesti jeseni. Pregledali so tudi analizo izpolnjenih vpra-
salnikov o smotrnosti in uspehih usposabljanja rezervnih stare-
sin v nekaterih vedjih krajevnih organizacijah ZRVS. Dogovo-
rili so se o izdelavi obrambnih dokumentov in o nabavi vojasko
strokovnih knjig. Sklenili so. da bo 8.seja predsedstva OK
ZRVS takoj po 15. septembru.

V dvorani tovarne Veriga Lesce je bila 20.avgusta seja
koordinacijskega sveta ZSMS SOZD Slovenske Zelezarne. Pred-
stavniki vseh mladinskih organizacij v Zelezarskih delovnih or-
zanizacijah so ocenili svoje delo v prvem polletju 1980 ter se
degovorili o nalogah, ki ¢akajo osnovne organizacije ZSMS v je-
senskem obdobju. predvsem v vkljucevanju mladih pri uresnice-
vanju politike ekonomske stabilizacije. v pripravah planskih do-
kumentov in o tekoé¢ih organizacijskih vprasanjih.

Prej&nji teden je predsedstvo OK SZDL Radovljica sklicalo
posvet tajnikov vseh obéinskih SIS druzbenih in gospodarskih
dejavnosti, na katerem so se dogovorili o predlogih delegatskih
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“posvetu so predlagali; da bi zastopal SIS za druZbene dejavnosti
_v komiteju za druZbeno planiranje in gospodarstvo vodja skup-

mest, ki jih bodo imele vse SIS v novoustanovljenem komiteju
za druZbeno planiranje in gospodarstvo ter v komiteju za urba-
nizem, gradbenitvo:in komunalne zadeve. Po odloku ohéinske
skupitine so komiteji zadeli redno delovati s 1. septembrom. Na

nih sluzb SIS Janez Varl, v komiteju za urbanizem. gradbe-
nidtvo in komunalne zadeve pa bodo dolodili delegata v pri-
hodnjih dneh.

Predsedstvo Zveze prijateljev mladine ob&ine Radovljica je
konec avgusta razposlalo v razpravo in potrditev predlog samo-
upravnega sporazuma o svobodni menjavi dela in zagotavljanju
sredstev za ZPM in zvezo pionirjev. Razen vseh obéinskih druz-
benopoliti¢nih organizacij, v naslednjem srednjero¢nem ohdob-
ju predvidevajo za podpisnike sporazuma tudi vse SIS drui-
benih dejavnosti. V predlogu sporazuma je predvideno. da bi
celotni znesek za dejavnost v vidini 140.000 din na leto razdelili
na vse podpisnike. Delez izobraZevalne skupnosti bi bil 50.
skupnosti otroskega varstva 30. skupnosti socialnega skrbstva 5
ter kulturne in telesnokulturne skupnosti po 5 odstotkov sred-
stev.

Prebivalci KS Ljubno so slavili 24. avgusta krajevni praz-
nik v spomin na ta dan 1941. leta. ko so nacisti ustrelili pod
vasjo prvih pet talcev. Hkrati so se spomnili tudi 12 padlih pred-
vojnih revolucionarjev, organizatorjev tekstilne stavke 20.av-
gusta 1936. leta v Otoc¢ah. Praznovanje se je prielo %e v petek,
21. avgusta s Sportnimi tekmovanji, osrednja proslava pa je bila
v soboto, 23.avgusta zvefer v domu TVD Partizan s slav-
nostnim govorom in kulturnim programom. Ob tej priloz-
nosti so podelili zasluznim prebivalcers priznanja KS Podnart
in spominska priznanja 25. ustanoviteljem telovadnega druitva
ob 50-letnici delovanja. V nedeljo, 24-avgusta so svetano izro-
¢ili gasilskd ¢rpalko mladinski desetini in organizirali druzabno
sre¢anje za domadine in goste.

V spomin na 28. avgust 1941. leta, ko so nacisti pod Rovar-
co v Spodnjih Gorjah ustrelili prvih pet talcev, slavijo v vseh
naseljih KS Gorje krajevni praznik. V petek, 29. avgusta je bila
v dvorani TVD Partizan v Zgornjih Gorjah slavnostna seja
skupstine in druzbenopoliti¢nih organizacij KS Gorje. Po seji
pa so izvedli koncert borbenih skladb ¢lani domacde godbe na
pihala. V soboto, 30. avgusta so v organizaciji TVD Partizan na
tamkaj#njih igri&¢ih organizirali tekmovanja v kosarki. namiz-
nem tenisu, odbojki in malem nogometu.

Zaradi slabe in neredne preskrbe prebivalstva radovljigke
obéine s sveZzim mesom, za kar je krivo tudi neenotno odmer-
janje nakupnih cen Zivine in pomanjkljive sistemske re&itve, je
izvrini svet OS Radovljica sprejel sklep, da od 1. avgusta zago-
tovi sredstva za pospefevanje reje goveje zivine v visini 4.5 din
po kg od prodanega mesa Zive teZe. Denar za kritje razlik
pogodbenih in nakupnih cen bo izplacan iz sredstev tekoce pro-
ratunske rezerve za 1980. leto. Ta sklep velja do uveljavitve
novega reZzima cen ali do novega sklepa izvrinega sveta.

V prvem polletju 1980 je obiskalo radovljisko obéino
111.203 gostov, od teh dve tretjini domaéih in ena tretjina tujih.
Obisk je bil do konca junija zaradi izjemno slabega vremena za
9.6 ¥ manjsi kot lani v tem obdobju. V juniju je bil obisk manjsi
kot so napovedovali za okoli 4 7. Od vseh gostov je blo 49 % pri-
javljenih na Bledu, 36 ¥ v Bohinju. 11.4 % na radovljiskem oh-

o

modju in 3.6 ¥ na Pokljuki.

Po podatkih SDK je bil v radovljigki obéini v prvih stirih
mesecih 1980 popreéni mesec¢ni osebni dohodek zaposlenega de-
lavea 7.514 din. V gospodarstvu je zna&al 7.389, v negospodar-
stvu pa 8.626 din ali 16 % ve¢ kot v gospodarstvu. V primerjavi
z zaposlenimi v drugih gorenjskih obéinah so bili niZji osebni
dohodki izpla¢ani le v Trzicu. Zaradi izrednega poviSanja cen
#ivljenjskih potreb&éin, ki je bilo za 24,1 % vije od lanskoletnih,"
so realni osebni dohodki v prvih tirih mesecih v obé¢ini padli za
35%.

Pred dnevi je obiskala radovljisko obéino delegacija skup-
&¢ine in druZbenopolitiénih organizacij obéine Novo mesto.

skupaj z delegacijami svojih pobratenih obéin. S predstavniki
radovljiZke obé¢ine so se pogovarjali o gospodarskih in druzbenih
vpraganjih s posebnim ozirom na razvoj ob¢ine Radovljica.
Gostje so si med bivanjem v Radovljici ogledali proizvodne
obrate tovarne Elan v Begunjah in obiskali Bled.

Zaradi prepovedi inSpekcijske sluzbe, na kar je Ze veé let
opozarjala - odgovorne v radovljiki obé¢ini, je svet KS
Radovljica sprejel sredi avgusta sklep, da se dokoné¢no ukine od-
laganje smeti in odpadkov na dosedanjem smetis¢u Jezerca pod
Radovljico. Komunalna sluzba zadasno dovaZza smeti v jamo
pri Vrbnjah, neposredno ob magistralni cesti Radovljica— Pod-
vin. To je vse prej kot pametna resitev, vendar ta ¢as ni mogode
najti boljge. Ce nié drugega, bodo pristojni zdaj prisiljeni pohi-
teti z doloéitvijo drugega odlagalidéa.

Po podatkih analiti¢ne sluzbe komiteja za druZbeno pla-
niranje in gospodarstvo pri OS Radovljica, so industrijske de-
lovne organizacije v obéini izpolnile polletni plan proizvodnje s
104.8 %, izvoz 88.8, uvoz pa 639 odstotkov nad naértovanim.

V delovni organiaciji LIP Bled so bili poslovni izidi v prvem
polletju 1980 v primerjavi z enakim obdobjem lani dokaj ugod-
ni. Plan prodaje so presegli za 4 % v vseh temeljnih organiza-
cijah, razen v Mojstrani. Cisti dohodek je vi&ji od planiranega
za 15%. osebni dohodki za 3, poslovni sklad za 121, rezervni
sklad za 13, akumulacija za 48 %, za skupno porabo pa so na-
menili tolikg kot so planirali. Na tuje so izvozili za 4,600.627 do-
larjev, uvozili pa za 1,148.340 dolarjev, s &imer so ve¢ kot &tiri-
krat pokrili uvoz z lastnim izvozom. Proizvodnja v celotni de-
lovni organizaciji je bila v primerjavi z lansko precej vija. pol-
letni plan pa so presegli za 13.9 %.

Gozdno 3olo tabornikov, ki jo vsako leto organizira v Bohi-
nju med poletnimi poéitnicami Zveza tabornikov Slovenije za
okoli 400 udeleZencev, je pred dnevi obiskal predsednik CK ZKS
France Popit. Spremljali so ga predsednik RK ZSMS Boris
Bavdek in predsednik ZTJ Zdravko Krvina, s sodelavci.

V Bohinju je bilo od 13. do 18. avgusta zborovanje mladin-
skih vodnikov mednarodne planinske organizacije, ki so se ga
udeleZili predstavniki planincev iz Jugoslavije, Avstrije, Gréije,
Italije, MadZarske, ZR Nem¢&ije, Svedske, Svice in Velike Bri-
tanije. Najve¢ govora je bilo o vkljufevanju mladih v planinar-
stvo in o njihovi vzgoji. UdeleZenci zborovanja so obiskali
muzej talcev in tovarno Elan v Begunjah.

Muzeji radovljiske obéine so v sodelovanju z ljubljanskim
Medexom sodelovali od 4. do 7.septembra na IV. specializira-
nem mednarodnem ¢ebelarskem sejmu v Somboru. V veliki
dvorani Mostonga so si obiskovalci lahko ogledali potujoéo raz-
stavo 114 panjskih kon&nic in veé izvirnih posnetkov slovenskih
tebelnjakov in é&ebelarskih naprav. V avgustu so radovljigki
muzeji razstavljali panjske konénice tudi v Beljaku na Ko-
ro&kem.

Od 15. do 17.avgusia je bilo na jezeru Sobec IX. odprto
prvenstvo Slovenije v radijsko vodenih brodarskih modelih s 35
tekmovalci. Razen predstavnikov slovenskih klubov, so
nastopili tudi modelarji iz Hrvadke, Avstrije, Neméije in Velike
Britanije. V ve¢ini tekmovalnih disciplin so bili uspedni tujei,
solidno pa so se odrezali tudi tekmovalci iz Slovenije. Med
domadéini se je %e posebno izkazal Mifo Zornik iz Lesc, ki je v
svoji skupini dosegel odli¢no drugo mesto. Tekmovanje je bilo
dobro pripravljeno. vendar pa je bilo gledalcev razmeroma
malo.

Na igris¢u NK Lesce je bil v organizaciji domacega nogo-
metnega kluba, pod pokroviteljstvom KO ZB NOV Radovljica.
v soboto, 23.avgusta, Ze 15. spominski nogometni turnir za
pokal Staneta Perca, nekdanjega odli¢nega Sportnika, borca in
dolgoletnega predsednika radovljigke obéine. Na turnirju so se
pomerila modtva Proletarca iz Hrastnika, Save iz Kranja, Bo-
hinjske Bistrice in domadega kluba iz Lesc. Prvo mesto in pokal
so osvojili nogometasi iz Lesc Sele po podaljdku v igri z gosti iz
Hrastnika, tretji so bili igraleit NK Sava Kranj. éetrti pa NK
Bohinjska Bigtrica.

—

V KRAJEVNI SKUPNOSTI GORJE

SO PRAZNOVALI

LETNA SKUPSCINA VEZISTOV NOV

IN POS GORENJSKE

—

Gorje, le kdo danes Se ne ve, razen
Gorjancev seveda, kje so Gorje?!
Kdorkoli je gobaril po gozdovih
dirne in ponosne Pokljuke ali je
obiskoval zimski $portni center na
Zatrniku, se je moral peljati po ozki
in vijugasti cesti skozi Gorje.

Gorjanski kot leZi severozahodno
od blejske kotline na severovzhod-
nem poboé&ju najveéje planote v Ju-
lijskih Alpah — Pokljuke in juZno
od vzhodnega konca dolgega gre-
bena Mezaklje, ki se vlefe med
dolino Radovne in Save Dolinke, od
Mojstrane do Gorij.- Obmoéje kra-
jevne skupnosti Gorje leZi na nad-
morski vidini od 560 do 900 m nad
morjem, zdruzuje pa kar enajst vasi
in sicer: Podhom, Spodnje Gorje,
Polj&¢ico, Zgornje Gorje, Grabde,
Mevkus, Kmico, Viselnico, Radov-
no, Spodnje Laze in Pernike. Pod
vas Kmico spadata tudi zaselka
Stara Pokljuka in Zatrnik. V teh
vaseh in zaselkih, ki skupno merijo
kar enaindvajset kvadratnih kilome-
trov Zivi 2.760 prebivalcev. Vecina
prebivalcev je zaposlenih v jeseniski
Zelezarni;, pri GG Bled, LIP Bled,
Veriga Lesce, Elan Begunje, pri
gradbenih podjetjih na Jesenicah in
v radovljigki obeini ter v gostinstvu
in trgovini. Vse veé pa je opaziti tudi
prizadevanja za razvijanje kmed-
kega turizma in nekateri belezijo ze
kar lepe uspehe na tem podrodju.

Gorje so tudi znane iz fasov NOB,
saj so se Gorjanci vkljucevali v
partizanske vrste Ze v poletju leta
1941 in vsa nadaljna leta krute
okupacije. V partizanskih vrstah se
je borilo ve¢ kot 350 borcev. Zaradi
sodelovanja s partizani je bilo iz
gorjanskih vasi izseljenih triin3est-
deset. druzin, mnogi pa so 3li skozi
beginjskéd * thuéilnico’ -irt “dalje ‘v
kazenska tabori&¢a veliKega' Rdichh "

in mnogi se niso nikoli veé¢ vrnili v
rodne Gorje. Na centralnem spome-
niku v Zgornjih Gorjah je vklesanih
kar 159 imen va3fanov razli¢nih
starosti, ki so ali padli v borbah z
okupatorjem ali pa so postali kako
drugade Zrtve fadistiénega terorja.

28. avgusta leta 1941 so v Spod-
njih Gorjah Nemci ustrelili pet
talcev, v povradilo za kaznovanega
izdajalca. V spomin na te Zrtve, so
Gorje ta dan izbrale za svoj krajevni
praznik, ki ga praznujejo vsako leto.
Na ta dan pred 39 leti so bili ustre-
ljeni naslednji talci: Franc Soklié¢ iz
Krice pri Gorjah, JoZe Pikon iz
Blejske Dobrave, Janez Zupan iz
Nomnja, JoZe in Karel Repe, oba iz
Spodnjih Gorij.

* Narodnoosvobodilna borba je bila
zmagovito zakljuena, toda revolu-
cionarni proces v na#i socialisti¢ni
samoupravni druzbi 3e traja. De-
lovni Gorjanci so se v povojnih letih
z vsem poletom lotili obnove poruse-
ne domovine, kar se danes odraZa na
vsakem koraku. V Gorjah je zrasla
nova sodobna ola, TVD-Partizan je
povetal prostore v svojem domu.
preurejena stara Sola je dala nasim
najmlajéim sodobne varstvene pro-
store, obnovljeno je tudi Zupnisce,
zrasli sta dve novi samopostreini
trgovini in nov gasilski dom, v
katerem vadijo tudi gorjanski-god-
beniki, ki so prav v teh dneh dobili
nove instrumente. V Spodnjih Gor-
jah sta zrasla dva nova stanovanj-
ska bloka, ki sta bila vseljiva lani,
poleg njih pa je v zadnjem ¢asu

zraslo precej novih stanovanjskih™

hig, tako, da ni ve¢ take stanovanj-
ske stiske na obmo¢ju Gorij. Silno se
je razmahnila motorizacija, sa)

skorajda ni ve& hi%e; pred katerd ne: i Gorje. * -
*bi stdl avtomobil dli'traktor. © * * el
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V valjarni Zice (Foto S. Kokalj)

Problemi pa so bili in bodo, kajti
na obmoéju Gorij % ni v celoti
izvrena kanalizacija in tudi vaSke
ceste, ki jih je kar preko trideset
kilometrov, niso %e vse urejene. No,
za letos obljubljajo, da se bo tudi na
tem podrofju premaknilo na bolje,
ker bodo zaceli na dolotenih krajih
s temi deli. -

Leto3nji krajevni praznik so praz-
novali s slavnostno sejo krajevne
samouprave, po seji pa je bil koncert
godbe na pihala iz Gorij v domu
TVD Partizan. V soboto 30. avgusta
pa so se zvrstila 3portna tekmovanja
v nogometu, odbojki in kosSarki.
Delegacije mladih so obiskale par-
tizanska obelezja in poloZila vence
na grobove, zveder pa so pogostili
starostnike in starse padlih borcev.

Za krajevni praznik so izdali tudi
drugo letodnjo &tevilko Gorjanca,
glasila krajevne konference SZDL
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Redna letna skup&¢ina pododbora
vezistov NOV in POS za Gorenjsko
bo v petek, 10. oktobra ob 16. uri na
Primskovem. Kot lani bodo tudi le-
tos nudili gostoljubje delavci delov-
ne organizacije PTT v Kranju.

Na skup3éini bodo vezisti podali
obra¢un svojega dela v minulem letu
in izvolili novi odbor ter sprejeli pro-
gram dela za prihodnje enoletno ob-
dobje. Na skup#&ini bodo jubilan-
tom 60, 70 in 80 letnikom podelili
priznanja in ¢&estitke, sodelavcem
PTT pa bodo izroéili sliko z lanskega
sreéanja na istem kraju na Primsko-
vem.

Na Gorenjskem Zivi tadas $e nekaj
nad 120 nekdanjih vezistov NOV in

Kup smeti na koncu PreSernove c

POS. Vsem, ki so Ze evidentirani pri
pododboru bodo poslali osebna vabi-
la za udele?bo na letni skup&&ini.
Kdor vabila ne bo prejel, je prav ta-
ko vabljen in z veseljem priéakujejo
njegovo udeleZbo. Vsak pa se mora
predhodno prijaviti tajniku Gabrije-
lu Divjaku Jesenice, Bokalova 9, ker
mora pododbor vedeti za $tevilo
udeleZencev.

Na skupédtino so vezisti povabili
predstavnike  obdinskih  odborov
ZZB NOV Gorenjske in predstavni-
ke delovne organizacije ISKRA
Kranj, s katerimi sodelujejo.

B.

ey,

e este v Radovljici, ki je lepo viden .tudi z
glavne ceste. Veter ndnasa laZje predmete; muha pa tisto, kar je ca njth
stalo, 'lé vhijena ni, da bitdo\korca pospratile (Tekst in foto’ Peter Malek)

i
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EN DAN NA DUNAJU

‘ 9

Zadnji¢ se mi je ponudila prilika,
da prijatelju, ki je imel opravke na
Dunaju, prisedem v avto in obi&¢em
to mesto od koder so nekdaj nadim
prednikom v Avstro-Ogrski vladali.
Dunaj je Stiristo kilometrov odda-
ljen od nas. Ce hote$ biti ob osmih
zjutraj tam (in midva sva morala
biti), mora¥ od nas odpeljati ob
dveh. Ce je treba oditi v deZju in
neurju na dolgo pot, nisi dobro raz-
peloZen. Teda, ko se je onstran Lju-
belja zaznaval dan, sva le opazila, da
se prav v dunajski smeri — in prav
samo v tej smeri — prav rahlo svetli.
Mogote vsaj veliko deZja ne bo —
sva se Ze zadela tolaZiti in upati.

Prevoziva speti Celovec in na Go-
sposvetskem polju zaznava obrise
dveh zvonikov gosposvetske cerkve.
In potem ob cesti v gozditu wgvod-
ski prestol za Zelezno ograjo. Ce ne
bi vedel kje je, in ne bil pozoren, bi
se peljala mimo in ga ne bi niti
opazila. — Potem kaZe tabla ob cesti
smer na Veliko Ojstrovico.

»Ja, Sen Vajt«, tako pripoveduje
moj sopotnik, ki vozi. »Tu smo bili
lani. S temi in temil« — Meni je tes-
no pri sreu: Se ta mladi slovenski
izobraZenec, inZenir, poleg mene,
govori samo od »Sent Vajta«. Kako
so le meni segla tako globoko ta slo-
venska imena in moram vedno z
grenkobo in jezo posludati tole in
misliti na sedanje klavrno stanje. V
spominu se mi obudijo skoraj pred
Stiridesetimi leti prebrane besede:
»0, jaz ne spim, le ¢akam ¢as in
¢akam vas, da gremo skupaj Cez
Sent Vid, med nase brate Zilo pit!«

In danes se peljeva na Dunaj! V
ta center nekdanje Avstro-Ogrske
monarhije in dana&nje republike Av-
“strije, ki je tiso¢ let Zrla in spremi-
njala nafo govorico v svojo — in
nasa imena utapljala v nems¢ino.
Na lep, a nevaren prostor so se nase-
lili na8i predniki Stari Slovani ta-
krat, okoli leta sedemsto. — Pa so
nas nasi sosedje krepko stisnili . . .

Pocasi se prebujajo prvi tovornja-

ki in nama vozijo nasproti. — Ne, ti-
sto svetlenje v dunajski smeri ni za-
tajilo! — Z novim dnem je rastlo

(¢eprav sva se veasih pogreznila v
meglo). Pripeljala sva se ze pred Ju-
denburg. V tem kraju so se maja leta
1918 uprli vojaki 41.bataljona slo-
venskega peSpolka. Upornike so
ukrotili Madzari. Vodje so postrelili.
Skoda, da ne vem veé o tem. — Ce bi
bil sam, ali ée se nama ne bi mudilo,
bi stopil vsaj iz avtomobila v mraéni
dan, ki se komaj zadenja — in se v
ti%ini in miru razgledal med hiZami
in strehami po dolini in hribih in po-
raslih gri¢ih, ki jo obkrozajo — in bi
prisluhnil in premeril, kako globoka
je v tej uri tidina v tem kraju juna-
Skega upora.

Leoben sva pravzaprav samo ob-
§la, &eprav ni dale¢ od ceste. Tam Se
nekoliko dalje v smeri na levo je Do-
navitz, s svojo Zelezarsko industrijo,
ki skupaj z Linzem predstavlja velik
del avstrijske proizvodnje Zeleza in
jekla. Tudi svoj proizvodni postopek
so domislili in je znan v Zelezarskem
svetu kot LD (Linz — Donavitz) po-
stopek.

Bruck an der Mur (Most na Mu-
ri). Tu se tok Mure, ki je do sem te-
kla z nama proti severovzhodu, zavi-
je na jugovzhod — proti Gradcu. Tu
je tudi veliko, moderno cestno kriZi-
&%e s podvozi in nadvozi. Bolj kot
most ali mostovi, mi je ostal v spo-
minu velik jez pred mestom, ¢ez ka-

INVALIDI
NA POKLJUKI
IN V BOHINJU

Drustvo invalidov je po sprejetem
programu organiziralo enodnevni iz-
let. Tako se je v nedeljo, 17. avgusta,
zbralo 57 ¢lanov-invalidov in se z
avtobusom odpeljalo prek Zatrnika
na Pokljuko do Rudnega polja. Tam
so si ogledali okolico, od dale¢ pa
tudi vojagnico, kjer bivajo nasi voja-
ki. Po kratkem postanku so se vrada-
li na Goreljek in se pred spomeni-
kom padlemu tretjemu bataljonu
PreSernove brigade poklonili spomi-
nu padlih borcev, poloZili Sopek.

.cvetja, Stevilni udeleZenci pa so pri-

3gali svetke. Se bolj ganljivo pa je
bilo, ko so vsi udeleZenci zapeli ne-
kaj partizanskih pesmi ob spremlja-
vi harmonika8a Staneta in kitarista
Draga. Seveda ni manjkalo pesmi
Jugoslavija. Od spomenika so odsli s
solznimi o¢mi.

Potem so odsli na topli prigrizek v
gostidte Pri tabornem ognju, nato
pa prek-Gorju3 in po bohinjski dolini
do Zlatoroga, kjer so imeli prijeten
piknik v naravi. Na povratku so se
ustavili Se pri spomeniku prvib pri-
stopnikov na Triglav, in se pozno v
mraku z velikim zadovoljstvom in s
pesmijo vrnili domov. i
v i

n
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terega se je valila kalna in besna
Mura.

Semmering je prelaz na precejinji
nadmorski vi&ni (okoli 1000 m). Tu-
di precej turisti¢no izgleda. Na drugi
strani se cesta povesi v donavsko
ravnino in prav kmalu se priblizamo
Wiener Neustadtu (Dunajskemu
Novemu mestu). V tem mestu je
veliko industrije. Od tu dalje se
voziva po moderni, tripasovni avto-
cesti -~ loceni za vsako smer. Tu se
je vreme dokon&no popravilo -—
zafenjal se je lep dan!

Pogled na okolico Dunaja prese-
neda — tu se naenkrat pokazejo spet
nasadi vinske trte — vinogradi — po
voznji po dolgih ozkih in mrzlih doli-
nah. Pa saj to ni ni¢ ¢udnega, saj sva
pridla spet v kraje z nizko nadmor-
sko visino. Menda pridelujejo tu
prav dobro vino.

Nisem bil to pot prvi¢ na Dunaju.
Ze pred ve¢ kot petnajstimi leti smo
bili enkrat tu na dunajskem velesej-
mu. Takrat smo si ogledali tudi rezi-
denco Habsburzanov — Schoen-
brunn in dunajsko zabaviife Prater.
— Koéije z belimi konji¢i ¢akajo na
prostoru ob Stefanovi cerkvi na lju-
di, ki bi se radi z njimi peljali po Du-
naju. Mesto ima veliko zelo imenit-
nih zgradb in spomenikov in je eno
najlepdih evropskih mest. Mestna
hi%a je bila vsa v drzavnih zastavah.
Prisluhnil sem delavcem, ki so me-
njavali Zarnice na visokih drogovih
na trgu pred njo — po hrvasko so
govorili. Prav tako so govorili v
skupini delavcev, ki so menjavali
traénice cestne Zeleznice, pred impo-
zantnim poslopjem dunajskega —
avstrijskega parlamenta. Nad svojo
okolico dominira tudi v novogot-
skem slogu zgrajena Votivna cerkev
z dvema zvonikoma. Karlova cerkev
v drugem delu — na Karlovem trgu
je v baro¢nem slogu.

Vreme je bilo tisto dopoldne iz-
jemno lepo. V takem vremenu te ¢u-
dovito zgrajene stavbe kar Zare! —
Ta procelja, ti stebri, te kupole in te
strehe in robovi se ¢loveku globoko
in za dolgo vtisnejo v spomin. —
Prav ni¢ ne pretiravajo in prav rad
se pridruzim mnenju nekaterih, ki
radi fotografirajo, da v eni sami uri v
izjemno lepem vremenu vidi§ ved in
si ve¢ zapomni$, kakor pa ¢e prezivis
ves teden v takem kraju ob povprec-
no lepem — ali pa %e celo — v sla-
bem vremenu.

Se tako skrbno izbrane
besede ne morejo izraziti
tega, kar smo obéutili ob
izgubi nase drage Antke.
Skromno kot je Zivela, se je
%elela tudi za vselej poslo-
viti. Izpolnjena ji je bila
3elja — toda globoka bolest
vseh, ki smo jo poznali in
spostovali, pa bo se dolgo
teZila nasa srca.

Ko nas za vselej zapusti
-tovari8 — resniéni, nese-
bi¢ni prijatelj, se morda
Sele prav zavemo njegove
vrednosti.

Tezko, a sila bogato Ziv-
ljenje, ki je kljubovalo
veem viharjem, je uniéila
dolgotrajna, zahrbtna bole-
zen. ;

Trpljenje, samoodpoved,
bolest, so bili stalni sprem-
ljevalei na njeni Zivljenjski
poti. Ni uZivala brezskrb-
nega otrostva v &tevilni
Strazisarjevi druZini, paé
pa grenko mladost. V nez-
nih otroskih letih se je

- morala boriti %e za naj-
osnovnejse — za obstoj. Ze
takrat je obé&utila in kasne-
je dojela krivico tedanjega
druzbenega reda. Odrekali
so ji pravico do uka, do
zaposlitve. Fr.

Z jekleno voljo in dvig-
njeno glavo je premagovala
tezave preganjanega ¢&lo-
veka, tezave zaradi katerih

" je trpela tudi njena druzina.
Svoje mesto je nasla med
ljudmi naprednih idej in
kot ljube&a, skrbna mati
v tem duhu vzgojila svoje
otroke.

Ob vdoru okupatorja je
Zivela s sinovi v starosti 15,

¢ v v 16in17 let. Starejia.dva sta -

Dunaj je veliko mesto — ima ¢ez
poldrug milijon prebivalcev. Na tem
stevilu se drzi Zze dolgo ¢asa — ta se
ne visa tako, kot pri veédini drugih
mest. Upravno je razdeljen na
okraje (mislim, da jih ima 21). Naj-
zanimive)$i je center — ta ima Ste-
vilko 1, v katerem so glavne najpo-
membnejse stavbe. — Priblizno pol
milijona stanovanj: veliko razkosnih
in gotovo tudi veliko takih z eno
samo revno sobo. — Kdo ve, kje je
tista, v kateri je stanoval Cankar —
in o kateri nekje piSe: »Pozdravljena
moja dunajska sobica! Vem. tezko
bom spal in hudo bom sanjal v njej.
Ampak spal bom doma! «

Krizem po mestu si med avtomo-
bili % vedno utirajo pot izvoscki
(kakor pri nas po Bledu) — Iskri
konji¢i in koéijazi z znaéilnimi
okroglimi klobuki. Mislim, da se Du-
naj S vedno ponaga z jahalno Solo.
Ljudje so prijazni, umirjeni in izgle-
dajo samozavestni. Mesto diha glo-
boko in svobodno. Avto parkiras ka-
mor smes in more$. Nihée ni pobiral
parkirnine.

Dunaj odlikuje Ze od nekdaj viso-
ka glasbena kultura in glasbeniki:
Straussi, Schubert, Mozart, Havdn,
Beethoven, Brahms — sama velika
imena. Mnogi od teh so tu Ziveli in
delali, nekateri pa so bili sploh tu
doma. Tudi spomenike so jim posta-
vili. ;

Rad bi videl tudi »lepo modro Do-
navo« — tisto pravo, ne samo do-
navski kanal, ki se vije skozi srediice
mesta — ker pa je precej daleé, ni

bilo ¢asa za to. Bojim se pa — in
tudi tolaZim se s tem — da bi »lepe,
plave« — kakor poje Strauss, Ze dav-

no ne videl ve¢: Potem ko Donava
poplakne vedja mesta na svoji poti
do sem — in se vanjo zlijejo od vseh
strani umazani kanali z nesnago —
je prav malo verjetno, da bi se mogel
ge kdo navduséiti nad njeno modrino.
— Barve velikih rek nasega ¢asa so
vedno bolj sive in rjave! — motne,
goste in neprozorne — Ze davno se
jim ne vidi na dno!

Ponodi je treba e skrbnejg_paz_it'
med voznjo. Se bolj napeti oé¢i in Ziv
ce! Posebno, fe je cesta spet mokra
in érna, glava pa trudna od stotin
prevozenih kilometrov. AKO

ANCKI
KAVCICEVI —
STRAZISARJEVI
V SPOMIN

med prvimi v letu 1941 od-
sla v partizane, najmlajsi
jima je sledil maja 1942.
Sama je bila preganjana,
prestajala trpljenje zapora
in neélovedke strahote
koncentracijskega tabori-
S¢a.

Le mati lahko dojame
neizmerno bridkost izgube
ljubljenih otrok. Starejsa
sinova sta Zrtvovala svoji
mladi = Zivljenji za boljsi
jutri. (Po njima se imenuje
Cesta bratov Ruparjev na
Jesenicah.) Vse hudo je ni
strlo.

Z vsem Zarom se je vklju-
¢ila v _delo za obnovo raz-
ruSene domovine. Rada je
bila vesela, druzabna, a ob
tem tiha, skromna, zaradi
tesar je bila =zelo pri-
ljubljena.

Razdajala se je pri pro-
stovoljnem delu, v vseh
druzbenopolitiénih organi-
zacijah, oblastnih funkeci-
jah, raznih komisijah. Naj-
ved skrbi in ljubezni pa je
posvetala ¢&lanom orga-
nizacije ZVVI in socialno
ogroZenim prebivalcem. Pri
svojem delu je imela vedno
uspeh, saj nalog ni izvrse-
vala zaradi funkcij in za-
dolzitev, pa¢ pa predvsem
iz ¢loveskega odnosa. Njen
topli nasmeh in spodbudne
besede so. bile nestetim
trpedim najlepde darilo.

Za vse kar je storila, pa ji
v imenu vseh, ki jim je pri-
nasala svetle trenutke in
nas njenih sodelavcev, ki
smo jo spostovali in imeli
radi, izrekamo le skromno
prisréno zahvalo.

R-n.

PRIJETNA SLOVESNOST 0B KRAJEVNEM
PRAZNIKU NA BLEJSKI DOBRAVI

Osrednjo svefanost ob 28. avgu-
stu, prazniku krajevne skupnosti
Blejska Dobrava, so prebivalci
Blejske Dobrave pripravili v nedeljo,
zadnjega avgusta popoldne. Ker
vreme ni bilo naklonjeno, so pro-
grame morali skrajsati, proslavo pa s
polurno zamudo izvesti v dvorani
osnovne $ole, veselica na prostem pa

je odpadla. -
Slavnostni govor je imel Joze
Ravnik, podpredsednik krajevne

konference SZDL, ki je dejal, da
prebivalei te krajevne skupnosti
praznujejo ta dan v spomin na
veliko akcijo, ki so jo ta dan pri-
pravili prvoborci leta 1941, ko so
porusili steber visoke napetosti v
Lipcah in s tem za dalj ¢asa zausta-
vili obratovanje valjarn na Javor-
niku, ki so delale za okupatorjevo
oborozevalno industrijo. V nadalje-
vanju je v kratkem navedel, kaj se je
v zadnjem ¢asu v krajevni skupnosti
naredilo. Predvsem so asfaltirali ve¢
vaskih poti, za kar so prispevali
krajevna skupnost, samoupravna
komunalna skupnost in prebivalci
sami. V naértu imajo Se nadaljnje
urejanje hudourniskih voda, kanali-
zacije in drugo. Posebno je pozdravil
delegate iz pobratene krajevne
skupnosti Ravne-— Bate s Primor-
ske, s katerimi Ze pet let sodelujejo.
Na tej sveanosti so jim za spomin
poklonili sliko Blejske Dobrave, ki
jo je naslikal domaéi slikar Anton
Jensterle.

Prejsnji teden smo se na
pokopalid¢u na Blejski Do-
bravi poslovili od dolgolet-
nega delavca nase Zelezar-
ne in neutrudnega druzbe-
nega in Sportnega delavca
MITJE VEROVSEA. Ko
smo stali pred odprtim gro-
bom, skoraj nismo mogli
verjeti, da se zadnji¢ po-
slavljamo od njega, kajti e
vedno je bil tako prisoten
med nami, kakor da bi se
Sele pred kratkim poslovili
od njega v Zelezarni, é&e-
prav je od tega minilo Ze
osem let.

Kdo ne bi poznal njegove
zagnanosti na podrodju de-
lovnega varstva in humani-
zacije dela in Sirde skrbi za
tlovekove socialne pravice.
Njegovim sodelavcem je bil
zgled zavzetega varnostni-
ka, vsem nam pa kot ne-
utrudljiv druzbeni in Sport-
ni delavec.

Tako kot mnoge delavce
je tudi njega pot za kruhom
%ze leta 1936 pripeljala na
Jesenice, kjer se je zaposlil
v takratni Kranjski indu-
strijski druzbi kot elektro-
monter na plaviu, kjer je
delal do leta 1940. Tik pred
vojno in nekaj &asa v za-
¢etku vojne je delal prav
tako kot elektromonter pri
dezelnih elektrarnah Slo-
venije, dokler se septembra
1943 ni aktivno vkljuéil v
narodnoosvobodilno borbo.

istega leta pa je bil
zaradi bolezni odpuséen iz
partizanov, vendar je s
svojim aktivnim delom na-
daljeval, zaradi &esar ga je
okupator tudi preganjal.

Po osvoboditvi se je po-
novno vrnil na Jesenice in
ponovno zadel delati kot
elektromonter na plaviu v
Zelezarni. Zaradi vestnega
in prizadevnega dela je
kmalu napredoval v delo-
vodja na plaviu. Ta &as je
spoznaval tezko ip nevarno
delo ter revno dedidéino
skrbi za varstvo delavceyv,
ki smo jo podedovali od
stare druzbe. Zato ni éud-
no, da se je v letu 1950 in
1951 pojavil med prvimi
delavei na podroé&ju var-
stva pri delu v &rni meta-
lurgiji Jugoslavije. Na tem
delovnem podrodju je v
Zelezarni ostal vse do leta
1973, ko je odsel v zasluzeni
pokoj. .

Bil je zadetnik organizi-
ranega varstva, pri delu, v

= 5.4 g T L A

Del udelezencev proslave
ol krajevnem prazniku Blejske
Dobrave (Foto B. Blenkus)

_V kulturnem programu sta nasto-
pili z recitacijami partizanskih

pesmi Leonida Anderli¢ in Sandra
Tusar, ve¢ pesmi pa je pod vodstvom
Alojza Vengarja zapel doma& moski
zbor Vintgar. Po uradnem delu je
bilo v dvorani tovariSko srefanje.
B.

MITJU
VEROVSKU
V SLOVO

Zelezarni. S svojo prodor-
nostjo, prepriéljivostjo in z
obéutkom za pravi¢nost in
pravilnost je na mnogih . l
podroé&jih uspel, da so se
izboljsali delovni pogoji. Ob
njem in z njegovo pomoéjo
pa so rasli novi kadri, ki
danes nadaljujejo njegovo
pionirsko delo. Tako je-iz
posameznih sodelavcev na-
stala moé¢na in dobro orga-
nizirana sluzba za varstve
pri delu in pozneje tudi za
varstvo okolja. Na tem
podrodju je pokojni Mitja
Veroviéek pustil za seboj
neizbrisne rezultate dela.

Tako kot je bil zagnan pri
delu v Zelezarni, je bil za-
gnan tudi pri delu v druz-
benih in dportnih organiza-
cijah, katerim je namenil -
ogromno prostega ¢asa. Ob
njegovem prihodu na Jese-
nice je najprej pricel pri
nogometadih in bil edem
boljsih, kasneje pa se je ves
posvetil razliénim funkei-
jam na podroéju socialno-
zdravstvene in njemu naj-
bolj priljubljene &portne
dejavnosti. Z jesenidkim
hokejem je bil povezan od
njegove ustanovitve, pri
&emer je sodeloval v inicia-
tivnem odboru, do pred
kratkim, ko je zaradi bolez-
ni moral zapustiti aktivne
vrste. Ved let je opravljal
dolZnost predsednika HEK
Kranjska gora, deloval v
upravi Sportnega drustva
in 3tevilnih drustvenih sek-
cijah, zasledimo ga celo kot
boksarskega sodnika. Akti-
ven pa je bil tudi na drugih
podroéjih in lahko bi sko-
raj rekli, da je ves prosti
¢as namenil druzbenim in
Sportnim dejavnostim.

Za dejavnost na Sport-
nem podrodju je prejel naj-
visje ob¢insko Sportno pri-
znanje. Gregorditevo pla-
keto, lansko leto pa za
dolgoletno delo in za aktiv-
no druzbenopoliti¢no in
samoupravno delovanje
najvidje ob¢insko priznanje
1. AVGUST.

Tako je izgorel za delo in
ob delu mnogo prezgodaj,
star komaj 68 let. Tako v
Zelezarni, kakor v druzbe-
nopoliti¢nem zZivljenju smo
izgubili vzornega in ne-
utrudnega delavea, ki si bo
ohranil spomin med nami z
rezultati dela, ki jih je ust-
varil na Zelezarskih Jeseni- ‘
cah.
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PIONIRJI FU'['DAMATERJI- PREBIVALCEM JAVORNIKA
IN KOROSKE BELE ZA KRAJEVNI PRAZNIK

S fotografijo radi zabeleZimo mej-
nike svojega Zivljenja. v¢asih pa po-
meni tudi pomemben dokument do-
be ali dogodka. Veliko ljudi slika, ¢e-
prav se tega niso kdo ve kako uéili in
marsikdo ima v svojih predalih tudi
prave umetniike fotografije. Mi
mladi pa si znanje o fotografiranju
pridobivamo v foto kroZzkih, ki jih
ymajo organizirane vse osnovne 3ole.
Ker smo pionirji osnovne Sole Kara-
van&ki kurirji NOB Koroska Bela na
temn podrodju Se posebej zagnani in
tudi kar uspesni, smo sklenili ob kra-
jevnem prazniku nade krajevne
skupnosti, 4.septembra, postaviti
razstavo, ki prikazuje naSo dejav-
nost v zadnjih treh letih.

Foto krozek ima vsako leto 10 do
15 rednih &lanov, vedno pa se najde
tudi nekaj takih, ki prihajajo foto-
grafirat ali izdelovat svoje fotografi-
je samo ob¢asno. Zadnja tri leta smo
poslikali vse proslave, pohode, tek-
movanja in izlete ter izdelali foto re-
portaZe, ki so bile postavljene v avli
%ole, marsikatera pa je bila objavlje-
na tudi v asopisth. Nabira se nam
zajeten arhiv. Mladi fotoamaterji so
se udeleZili vseh razstav in nateéa-
jev v ob¢ini, regiji in v republiki: pio-
nirski foto, mala Groharjeva koloni-
ja, natecaji Ljubljanske banke. Zad-
nja tri leta je bil nas krozek progla-
ten za najboljdi foto kroZek v Slove-
niji, kar nam je bilo vsem v posebno
zadovoljstvo. Dvakrat smo dosegli
prvo mesto tudi na gorenjski pionir-
ski foto razstavi, saj je vedno ve¢ na-
ith fotoamaterjev pobralo nagrade
in priznanja za kolekcije in posa-
mezne fotografije. Pionirji fotoama-
terji so se udelezili tudi republigkih
srecanj mladih tehnikov v DomZa-
lah in v Ljubljani ter zveznih v Pri-
lepu, Radovljici in Vricu. Posebno
uspedna je bila ekipa mladih tehni-
kov z Jesenic letos spomladi v Ljub-

IZREDNA
RAZSTAVNA
‘AKTIVNOST

Clani likovnega kluba DOLIK
pri DPD Svoboda Tone Cufar
prakti¢no Ze veé let ne poznajo
potitnidkega premora. Razen
tega, da se redno sestajajo, je
tudi dosti ¥ivahna razstavna in
druga delavnost.

Med tem, ko je bila v Delav-
skem domu letos odprta Ze enaj-
sta likovna razstava, na kateri
s0 se 8 svojimi stvaritvami pred-
stavljali likovniki iz Krikega, so
¢lani DOLIKA kolektivno pred-
stavljali svoja dela v avli tovar-
ne Labod v Novem mestu. Prav
te dni pa so isto razstavo pre-
nesli e v dom JLA v Novem me-
;ntu, kjer bo odprta do 15. septem-
bra.

V preteklem tednu pa je élan
likovn kluba DOLIK France
DOLINSEK razstavil svojih 5ti-
rinajst barvnih grafik Zelezar-
skih motivov, ki jih je razstavljal
tudi ¥e na Jesenicah, v prostorih
SOZD Slovenske #elezarne v
Ljubljani. Dogovorjeno pa je, da
bo te e razstavljal tudi v
Plamenu Kropa in Verigi Lesce.

Pretekli teden pa je ob Bohinj-
skem jezeru potekala tudi Ze tra-
dicionalna petdnevna slikarska
kolonija za &lane DOLIKA. Ude-
letilo se jo je devet ¢&lanov
DOLIK in sicer: Danica dr. Bem-
Gala, Nika Hafnerjeva, Zdravko
HKotnik, Janez Kozamernik, Fran-
ce Kreuzer, Tine MarkeZ, Tone
Tomazin, Cveto Zupan in Marjan
Zidanek.

DRUGA IZMENA
SOLE V NARAVI
V NOVIGRADU

Uéencem ¢&etrtih razredov osnov-
ne $ole PreZihov Voranc z Jesenic se’
v ponedeljek, 1.septembra, zjutraj
ni oglasil navaden 3olski zvonec.
Pouk so namreé¢ zadeli dale¢ od 3ol-
skih uéilnic in sicer v otrodkem leto-
vid®u v Novigradu v Istri. Tam se je
namre¢ ta dan zadela druga izmena
leto3nje Sole v naravi, ki jo organizi-

ra VzgojnoizobraZevalni zavod Jese- _

nice. U&enci bodo u&no snov obdelo-
vali v naravnem okolju, ob morju.
Pouk bo potekal po izdelanem pro-
gramu, poleg redne uéne snovi pa bo
obsegal tudi Solo plavanja in druge
aktivnosti.

V mesecu septembru bosta e dve
izmeni Sole v naravi. V tretji izmeni
bodo uéenci ¢etrtih razredov osnov-
ne 3ole Jesenisko-bohinjski odred iz
Kranjske gore. Polde StraZisar z Je-
senic in Gorenjski odred iz Zirovni-
ce, V zadnji izmeni pa bodo % uéen-
ci osnovnih ol 16. december Moj-
strana in Karavaniki kurirji NOB
Korotka Bela.- =1 g

ljiani. K njenemu uspehu so precej
pripomogli tudi fotografi z nade Sole.

Januarja letos je nekaj pionirjev
fotografov pripravilo razstavo foto-
grafij. ki prikazujejo Zivljenje in
delo Edvarda Kardelja. Dopolnili
smo jih s citati iz njegovih del. Zani-
majo nas delovni procesi v organiza-
cijah zdruZenega dela, zato smo obi-
skali Gorenjska oblaéila, Planiko v
Zabreznici, Plamen in Uko v Kropi
ter Verigo v Lescah, kjer smo iskali
znadilne motive za dologeno delo.
Fotografije s pohodov po kurirskih
poteh pa prijetno dopolnjujejo stal-

GOSTJE B RADI IMELI VEG ZABAVE IN g
SPECIALIZIRAND TRGOVINO SPOMINKOV ~

Na razdirjeni seji Upravnega od-
bora Turisti®nega druitva Jesenice
so 28.avgusta najprej govorili o so-
delovanju turistiénih podmladkov v
tekmovanju Gorenjske turistiéne
zveze. Cim bodo prve dni septembra
prejeli gradivo o turisti¢nih zanimi-
vostih ob&ine TrZi&, se bodo udenci
pri¢eli pripravljati na kviz. Istodas-
no bodo prejeli tudi naslove za pisa-
nje nalog s turistiéno tematiko. Do
konca septembra bodo pripravili po-
rocilo o celotni dejavnosti podmlad-
kov, ker bo to posebej ocenjeno. Po-
rotila bodo poslali Gorenjski turi-
sti®ni zvezi, turistinemu drudtvu in
komunalni skupnosti, ki bo za
opravljeno delo na o¢iScevalnih
akcijah dodelila ustrezne nagrade.

Clani komisije za izvajanje akcije
»lepe roze in urejena okolica«, so po-
rotali. da imajo doslej Ze 40 posnet-

TEKMOVANJE
HARMONIKARJEV
NA POKLJUKI

V nedeljo, 14.septembra,
bo s pri¢etkom ob 9. uri na
prostoru pred gostistem
Pri tabornem ognju na Go-
reljku na Pokljuki Ze tradi-
cionalno tekmovanje har-
monikarjev z diatoniéno
harmoniko.

Turistiéno drustvo Po-
kljuka, ki je organizator
tekmovanja, vabi ljubitelje
narodne in partizanske
glasbe da se prireditve ude-
lezijo. Tekmovanja se ude-
lezujejo prijavljeni harmo-
nikarji iz Slovenije in za-
mejstva.

Udelezenci bodo postre-
zeni tudi z domaé&o hrano.

Vstopnina je 20,00 dinar-

jev.
Vabi TD Pokljuka

no razstavo o kurirjih in zvezah med
NOB na Gorenjskem.

Letos smo si zastavili nalogo po-
slikati obeleZja in - spomenike iz
NOB, ki jih oskrbujemo in obiskuje-
mo veckrat na leto. ’

Na na$i razstavi 24 avtorjev pri-
kazuje 58 fotografij. Postavljena
bo do dneva pionirjev 29. septembra,
potem pa jo bomo pokazali % svojim
vrstnikom v pobratenih Trbovljah.

Razstavo bomo odprli danes ob
17.30 v avli nag% osnovne %ole.

Odbor foto krozka
0S Karavangki kurirji NOB

kov najlep§ih primerov z roZami
okraenih bivalis¢ in vrtov ter pri-
blizno 50 predlogov za pohvale. S
pregledom bodo nadaljevali %e do-
kler bodo roZe cvetele. Ciril COP,
predsednik komisije, je porocal, da
so aparati v vremenski hisici poprav-
ljeni in da je pregledna karta Jese-
nic, ki je nameifena na poslopju
ZelezniSke postaje na Jesenicah do-
polnjena ter obnovljena.

Predsednica -komisije za turistiéni
promet je porotala, da se je letos
Stevilo noditev in gostov povelalo.
Gostje, ki so se zadrZevali na po-
drodju Jesenic in okolice so hoteli
veé zabave. Pogresali so trgovino ali
poseben oddelek v trgovini ali poto-
valni agenciji, kjer bi bili na voljo
razlini izvirni spomniki. Vraéajodi
gostje so namreé prav iskali artikle,
da bi zapravili dinarje, ki so jih Se
imeli.

V nadaljevanju seje so sprejeli no-
ve cene za tujske sobe v prihodnjem
letu. Te potrebuje republiska turi-
stina zveza pri sestavi cenika za
prihodnje leto. Srefanja turistiénih
delavcev, ki bo letos v ob&ini TrZi¢,
se bo udelezilo sedem ¢lanov Turi-
stiénega drustva Jesenice. Pr1 dolo-
&itvi mest za nove table za plakati-
ranje, ki so jih izdelali pri Kovinar-
ju, bo sodeloval Ciril COP, kot pred-
stavnik turistiénega drustva.

Konec septembra ali v zatetku ok-
oktobra bo tretja skupi¢ina Gorenj-
ske turistine zveze. V zvezi s preje-
tim gradivom so za delo v komisijah
pri zvezi predlagali tri svoje ¢lane.
Razen tega so predlagali, naj se pri

zvezi ustanovita tudi komisija za tu--

ristiéni promet in komisija za gostin-
stvo ter trgovino, za spremljanje to-
vrstne problematike.

Prihodnja seja bo ob koncu sep-
tembra, ko bodo med drugim obrav-
navali priprave za izdajo novega
prospekta in gradivo Gorenjske turi-
sti¢ne zveze o delovanju turisti¢nih
drudtev in o nadaljnem razvoju tu-
rizma na Gorenjskem, ki so ga pri-
pravili za tretjo skups¢ino. .

Pihalni orkester Jeseni-
8ki Zelezarji Ze nekaj &asa
uspedno sodeluje z godbo
na pihala iz Wimpassinga v
Avstriji. Godbeniki iz tega
kraja so Ze bili na Jeseni-
cah, nadi pa tudi Ze v tem
mestu blizu Dunaja.

V soboto, 30.avgusta, so
prisli na letosnji obisk god-
beniki iz Avstrije. Delegaci-
ja nadega pihalnega orke-
stra jih je pridakala ¥e na
Korenskem sedlu, uraden
sprejem pa je bil na prosto-
ra p poslopjem novega
Solskega centra na Plaviu.
Pihalni orkester Jeseniski
Zelezarji je goste pri¢akal s

\.

SRECANJE DVEH GODB -
LEP KULTURNI DOGODEK

kora¢nicami. Po prihodu
gostujote godbe, sta pred-
stavnika obeh kulturnih
skupin izmenjala pozdrave,
nato pa so izmenjaje za-
igrali vet pesmi.

Da je bil kulturni dogo-
dek Se lepsi in pestrejsi, so
na prostoru med obema
godbama zaplesali stare go-
renjske narodne plese &lani
ansambla narodnih plesov
in p%pnu DPD Svoboda
Tone Cufar Jesenice. Od tu
sta nato oba pihalna orke-
stra odila na Bled, kjer so

pripravili v zdraviliskem
parku zelo lep in uspel
koncert.

. . 9.
Pruvi dan pouka vziroma zbor uéencer osnovne $ole Prezihov Vorane

(Foto I. Kuéina)

B. J

Sprejem godbenikov iz Avstrije (Foto B. Blenkus)

el

" »Mati, pisal sem pesmi

: Zivljenju,
véeraj poljubil sem sina:
demu Ze razmisljam

o0 »useme?

Plantan

Tako si zapisal v RUBI-
KONU, posvetil si te stihe
starejdemu sinu Milosu in
nam vsem. Mnogo prezgo-
daj si sklenil »zadnji krog
tihoZitja«, kot si sam dal
naslov tej pesmi. Odsel si
od nas v obupnem trpljenju,
ki se z besedo ne da opisati!

Da, mnogo prezgodaj te je
usoda iztrgala od druZine,
matere, sester in prijate-
ljev. Neizmerna boleéina je
udarila med nas vse, ki smo
te poznali. Skupaj smo
delili dobro in zlo, skupaj
smo premisljevali o tisoce-
rih stvareh tega sveta. Sku-
paj smo upali in se veselili,
upali smo na praviénost in
postenje vsega ¢&lovestva,
da enkrat zavlada mir, da
enkrat na pragu 21. stoletja
ljudje postanejo ljudje in
poloze oroZje za veéne &ase
na vseh konecih sveta!

JozZe, vse tvoje Zivljenje je
bile veliko trpljenje. Danes,
v tem izredno hitrem tempu
Zivljenja moras biti jeklen
ali pa se stalis. Stalis se kot
jeklo pod visoko tempera-
turo izprijenosti zlobnmih
ljudi, ki so ze zdavnaj izgu-
bili svoj jaz in svoj ponos.

Kolikokrat si gledal za-
reé¢ ogenj iz martinovk,
razbeljeno jeklo, koliko-

JOZETU
KOSIRJU —
PLANTANU

IN
MEMORANDUM

krat te je presinjal ta sim-
bol zivljenja, a si se nena-
doma uprl, tveoja »trepolna
Beatrice«x ti je nenadoma
vzbudila mra¢no slutnjo,
tako zelo mraéno, da tega
nisi upal nikomur povedati.

Tvoj poetiéni duh je za-
plaval v neslutene vigdave,
med zvezde, med oblake.
Kot ranjen kondor si lebdel
nd visokimi gorami, letel si
g}‘oﬁ soncu, proti svetlo-

L
Na tvoji poti se je zlomilo
krilo, perut... Potem si
zatel padati v globino, v
trenutku, ko je bila tvoja
ustvarjalna moé¢ na visku.

V svoji pesnidki zbirki

TRPLJENJE NORCEV, si
napovedal to hudo slutnjo v
stihih:
»Obklej Zreb ost
namert vate,
razgmeprt....?

V mehdk, bel
sdnj gred slej ko prej.«

Kot bi slutil %ze davno,
davno prej. Vendar smo vsi,
ki smo te poznali, 3¢ upali,
moé&no upali, ko si lezal na
bolniski postelji, da se bos
strgal iz stradnega objema
hude bolezni in neskonéne-
ga trpljenja.

Tako si nas nenadoma
zapustil, ostali smo nemi,
brez besed, z globoko zalo-
stjo v srcih in s solzo v
oéeh.

Zvesto te bomo ohranili v
lepem spominu, vsi tvoji
prijatelji iz domovine Par-
nasa. Tomatz Iskra

ECCE HOMO

Smrt je gibanje, je veéno
ponavljanje na meji spo-
Zznanega in nespoznanega.
Smrt je odmik od %ivljenja,
je obemem izvor Zivljenja
samega, njegov neloéljivi
del in givljenjska energija.
Lacan pravi, da je Zelja &lo-
vekovo bistvo. To je Zelja,
ki 2ene &loveka v dejanja,
ki od zunaj niso umljiva,
ker se za njimi skriva ne-
spoznana pot &lovekove du-
sevnosti. -

Clovek kroZi kot neznan-
ka v kozmosu prividov in
temne svetlobe. Spotika in
zeletava se ob monstruozna
bitja, ki nimajo oblike in
vsebine in se da skoznje
priti, ko speznamo mnjihovo
navideznost, ko oglusimo
‘za njihovo rjovenje, ki
skusa preglasiti tanke in
nezne slapove &iste vode.

Zvezde padajo v blatna
modévirja; samo enkrat
vzvalovi sluzasta povrdina

in tetka tidina 3e naprej
mori.

Sumenje noénega vetra
in kriki ptic se zlivata v ka-
kofoni¢no suito teme, ne-
vidnosti, ki vanjo gleda sle-
pi videc in vidi ni¢nost kro-
%edo v veliki tidini duha.

Brezdelne Zivali se lemo
sonédijo na obali velike reke
polne mrtvih rokavov. Lo-
vec se plazi od grma do
grma in pcskusa biti podo-
ben svojemu plenu.

Puséava zelenja in smrad
trohnedega organskega
sveta ga obdajata in zapira-
ta njegovo obzorje v Zivo
kletko pritakovanja in od-
daljenih zelja.

Lovec ni uspel; pesnik v
njem je Zivel in se izkivel v
banalnem ponavljanju
vsakdanjosti, ki se v prebli-
sku izkaze kot ulica brez iz-
hoda. Konec.

Pesniku Jozety Kosirju

F. Treven
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SKRLATICA ALI SUHI PLAZ (2738 m)

NAS DRUGI NAJVISJI VRH

Velidastni in fantastidno izoblikovani
vrh ned dolino Xrnice in Veat so dolgn leta
domadini in Atevilni drugi svetovno znani
tuji rariskovalci in napadalci ter osvajalci
Julijskit Alp zaman naskakovali kot
nedostopni ali skrajna tetko dostopni
vrh, kiimadva imena.

Sto let po prvem vzponu na Triglav, 25.
avgusts 1778, ki so ga ns pobude Zigm
Zoisa in pod vodetvom Rajtazarja Hacquo-
ta dosegli »idtirje pogumni mezje iz Bohi-
eta istoéasno zalela napadati in
osvajati drugi najviaji vrh Julijskih Alp,
Skrlatico ali Suhi plaz dva svetovno znana
mo2a snekronani kralje Julijskih Alp
Julius Kugy in pionir planinstva iz Belja-
ka Hermann Findenegg. Beljaan je Skria-
tico napadel s severa skox Krmico in
Veliko Dnino, kjer danea stoji gorsko zave-
tidde 3t. 1 ali Mateviev (Frelihov bivak
2180 m). Po severni steni se mu je uspelo
prebiti e zelo visoko, toda telave in ne-
varnosti pod vrhom so ga chromile in mu
onemoguotile pristop ha nepremagani vrh.

Julive Eugy je tvegal ved neuspednih
poiskueov iz zakodne atrani, iz Trente prek
Kritkih podov, skozi Prednji in Zadnji
Dolek in preko Rdele ikrbine. Za svoj

i nadrt je zhral vse najboljse tren-
tarake gorske vodnike. 25. avgusta leta
1880, pred motimi leti, 5o osvajalca najtet-
je dostopnih vrhov v naésih planinah stren-
tarski mokolie, Totbarji in Komaci pripe-
ljali na visoki vrh premagane gore. To je
bila velika in pomembna picnirska zmaga
trentarskih gorskih vodnikov, ki so Rugy-
ja, Tumo, adlitne ¢&edike planince in
plezalce ter mnoge druge pionirje nadega

plezalnega sporta vodili na Polidki Apik
(2754 m}, Vié (2068 m), Mangart (2678 m),
Jalovee (2843 m) in stevilne druge najteije
dostopne vrhove. Tri leta za prvimi naska-
kovalci in oavajalei Skrlatice. Suhega
plaza, se je na ta vrh povzpel prek Jezer,
skozi Rokave in Kotel po vzhodni steni
tudi mojetrandki lovee Gregor Rabig,
Grogar. Najbolj sréni in meuatradeni so

zneje Be in e napadali in osvajali

krlatico, Subi plaz. Tam, kjer leta 1878 ni
uepelo Hermannu Findenreggn, je 13. julija
leta 1886 na Skrlatico pripeljal dr. Juliusa
Hugyjs njegov najboljdi in najmlajsi tren-
tarski vodnik Andrej Komac, Mota. Med
napadalce in _zmagovalee Pprepadnih in
visokih sten Skrlatice an me za pionirji
vee do danadnjih dni vpisali Stevilni
domaéi in tuji plezalei prvopristopniki.
Severna in de prav posebej severozahodna
stenn Skrlatice predstavljata se dames
trd oreh za nede vrhonske plezalce in
ekstremne alpiniate. Zaletnik nadega
vrhunakega plezalnega porta dr. Klement
Jug pa je ukrotil lets 1924 najdaljdi seve-
rozahodni greben, ki vodi iz Oltarja {2621
metrov) prek Yisokega Rokava (2646 m) na
vrh Skriatice.

Letos, ko mnoice gornikov slavi 86.let-
nico Aljaievegn stolpa na vrbu Triglava
in 70-letnico tretjegn, sedanjega Aljateve-
ga doma v Vratib, pod mogoénoe severno
steno Triglava, se bodo ljubiteiji in obisko-
valel drugega najvidjega vrha sredi nadih
gora apommili tudi stoletnice prvega pri-
stopa na Skrlktice, Subi plaz (2738 m), ki je
komaj 128 m ni2ii od simbola nase domo-
vine, Triglava.

Uro# Zupandié _

.. PRICETEK JESENSKE SEZONE

prav je imela 2e prva peierka povpreéno
vigine 202em (Obad 208 cm, Petranovit
208 cm, Sunara 203, Stardevit 18Pem in
Skrn¢$ 197 cm).

Koasarka je sportna igra, ki praktitno ne
pozna mrive sezone. V obdobju pomlad-je-
sen se igrajo medobtinska tekmovanja,
pozimi pa se ndvijajo tekmovanja republi-
akegn ranga za tlanice, ¢lane, miadince in
kadete. Edini razmeroma daljii premor v
juliju in avguatu pa cetane na razpolago za
kratck aktivoi oddih, telesne in tehnidne
priprave ter uigravanje novih taktiénih
variant

Vetina ekip odhaja na deset do atiri-
najstdnevne priprave izven kraja stalnega
prebivalidta, kar se je izkazalo ze zelo ko-
ristno. Razen tega, da je na takih pri-
pravah tas izredno dobro irkoristen, ker
na ekipo ne vpliva vrsta dodatnib dejavni-
kov, ki so prisotni v domadem krajn {ude-
lezba na treningih je neprestano stood-
stotnd), so take priprave pomembne tudi
zaradi krepitve toveristva v modtvu in

- pripadnosti matiénemu klubua.

KK Jesenice razpolaga s skromnimi
sredstvi, Ki verjetno kijub paketu sta.
bilizacijekih ukrepov, ki jih je ta spprtni
kolektiv samoupravno sprejel, ne bodo za-
dodzala za izpolnitev postavijenega pro-
grama. Posebej je vpradljiv nastop odliéne
kadetske ekipe v republidkem tekmovanju,
prav tako pa ie nisc v celoti zagotovljena
sredstva za tekmovanje ¢lanic in tlanov v
republiskih ligah.

vV taki situaciji st seveda skupnih
priprav na radun klubekih dotacij ekipe ne
bi mogle privostiti. Mladi igralei Jesenic
80 zato zdrutili fastna sredstva in odsli na
enotedenske priprave k vrstnikom v Filip
Jakov pri Biogradu. Domaéini so jih zelo

lepo sprejeli. Obink bodo Dalmstinci Je-
senitanom vrnili v zimskem é&asu, stano-
vali pa hodo pri nagih fantib. Pogoji 2a
vadbo so bili odliéni. Treningi so bili do-
poldne, ko 8o bile na vrati telesne priprave
in uvethavanje individualne tehnike, po-
poldne pa so igrali prijateljake tekme 2
modtvi iz Filip Jakova, Bokolje, Dobro-
poljane na Padmanu in Voftanice, ¢lani

. prve hrvatske lige. Tekem niso igrali na

rezultat, ampak so uwigravali variante v
napadu in obrambi.

Drugi del priprav je potekal doma na zu-
nanjem igridéu v dportnem parku v Pod-
me2akljl. Organiziranih je bilo ved pri-
jateljakih tekiem z moénejdimi nasprotniki
in z ekipo Abu Dabi iz nesvrddene Fede-
racije arabskih emiratov.

JESENICE : ZADAR (CLANT) 57:112
. {26:58)

Odli¢ni Zadar, stalni &lan najelitnejle
kosarkarske lige v Evropi, se mudi na pri-
pravah v Kranjeki gori. Povabilu Jeseni-
tanov s8¢ je odzval brezpladno. Gostje so
nastopili - kompletni z reprezentantom
Skrodejem na Zelu.

Nadi igralei jim sicer niso bili enako
vredni nasprotnik, pa vendar so gostje veo
tekmo odigrali resno in brez podcenjeva-
nja. Domatih igralcev se je polotila 2e na
zatetku tekme trema glede na ugled part-
nerjev, tako da so gostje takoj povedli a
18:0. Kasneje 50 se tudi domadini zbrali in
omogodili gostom, da so pokazali ves
repertoar svojegs znanja. Ven 2as tekme so
gostje igrali presing po _celem igriddu, te-

In i a0 naatopili: Verzosi, Not,
Rizvanovié, Jelovéen, Alman, Berginc,
Grzeti¢, Malkaé, Botié, Bergant, Dudsnic,
Nomevifek in Vauhnik.

JESENICE : VOJVODINA (NAP)
NOVISAD (CLANI) 85:99 (21:40)

Igralei prve B zvezne kolarkarske lige
a0 se prav tako odzveli vabilu Jesenic in
pribli iz priprav v Kranjeki gori odigrati
prijateljako tekmo. Tudi Navosadéani so
bili Jerenitanom nedosegljiv partner, zato
pa razlika 34 kodev ne pomeni katastrofe.
Lepo predetavo kodarke si je ogledale v
sportnem parkn preko 250 gledalcev.

JESENICE : ABU DABI(CLAND 81:81
(44:40) IN 80:79 (50:34)

Gostje iz Federactje zdrutenih arabakih
emiratov dele orjejo ledino temu lepemu
Aportu v avoli domovini, V svojih vrsteh
imajo dva profesionalna igralca {iz Anglije
in iz [rake}, v preteklem prvenstvu jih je
okrepil bivéi igralec Partizana Popovié, ki
pa se je vroil v Jugoalavijo. 1z priprav nn
Bledu so se radi odzvali vabilu na prija-
teljaki tekmi, od katerih so0 eno odigrali ne-
odloéeno, eno pa izgnbili. Zanimivost je, da
niso 2eleli na prvi tekmi odigrati po-
daljikov z besedami: »bodimo prijateljils

V¥ ponedeljek bode gostje nastopili na Je-
senicah proti kadetaki ekipi Jesenic, pri-
hodnji ponedeljek ps se bodo na Bledu
aredali 2z ekipo Zelezarja.

GORENJA VAS : JESENICE (CLAND

: ™ : :
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TEKASKE PRIREDITVE 1980-81
! Detum K| Naziv prireditve Km Crganizator Opomba
PROGRAM TEKOV sePrEMBEn — e - .

- ) _ 7. 9.8  Kro 2 tek od ks d manika 10 8D FI K Lipnidks pit
le sestavni del lethega plana dela QOdbors ze mnoiifne 13. 9 80 Brdgapfl L. 2 tsok sm:cl?rlj:z"te?ucsv!m . . 812 SK arz’u“'“_“""" rops—Ltipniske "a
tekaske prireditve pri Smucsrski zvezl Slovenile. Od pr; 4. 9. 80 Kamnlk 1. Kamnik—Tunjice—Kamnlk - 15 SK Kemnlk priprave e
votnega nadérta vsebine programa smo marall iz objektivaih i S Bfﬂ'ag” L. Sordn ek o — Katoro 80 . 2 T,‘{ESPG'::;" Dol
razfogov deino odstopitl. Naértovang e bilo. da bi bil pro- 8. 9 B0  Zieba 1. Po Dolomiilh 15730 $K Olimpija priprave — dvolice

g gram v prvl fzdaji priroénik v melem z8 vse privrience -
£ nacrtne celoletne rekreacile v hoji, tekih in teku na smu- OKToBER — THK1 « tor Radl
O eh. Nacrtovana vsebine programa hi zajemsie Se stro- i s jlubhana 3 0onod In tek Cez Radico Lo 5D Novinar 7 Tolmin . .
& kovna navodile, kako tedl na suhem In na smuceh, priprave 12.10. 80 Koksica 1. Gozdn! tek 15 §D Kokrica - S
Z 8 nacrtno rekreacljo, izbiro opreme, tehniko teks, pri- 26. 10. 80 Hori;ieI Tek dvalic 0720 5K Pohorje—Hots priprave
& pravo smuél In opreme, tehniko mazania In zdrsvnidke % 1080 wvrbatks 1 tek akrog Ulovke s TVD Partizan, Vrhnika tak v pripravi .
w npasvete. Tak program s. priroénikom pa zehteva poleg prl- NOVEMBER — TEXI IN TEKI NA SMULEN -
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RAZPIS CUFARJEVIH PLAKET
ZA LETO 1980

%¢ina Kulturne skupnosti Jesenice

RAZPISUJE
CUFARJEVE PLAKETE ZA LETO 1980

— aktivnost in uspehe na podroéju kulturnih dejavnosti,
ustvarjalno in poustvarjalno delo na podroé&ju kulture,
dolgoletno uspesno delo na podroéju kulture,

kvalitetne dosezke v posameznih kulturnih dejawvnostih
doseZke strokovnega, organizacijskega in znanstvenega dela

pagande in publicitete.

organizacije ter drudtva.

\ 1. oktobra 1980.

Na podlag 3. ¢lena sklepa o podelitvi Cufarjevih plaket skup-

~

Cufarjeve plakete se podelijo organizacijam in posameznikom za:

— uspehe, ki pospesujejo kulturno dejavnost na podroéju pro-
< Predloge za podelitev lahko dajo obéani, kulturne in druge

Pisne predloge z obrazloZtvijo je treba predloziti strokovni
sluzbi Kulturne skupnosti Jesenice. Trg Toneta Cufarja 4, do

([ DEZURNI TRGOVINI]

V soboto, 6.septembra,
bosta na Jesenicah od 7. do
-] 19.ure odprti trgovini:

Delikatesa — Kasta 2 na
TrZnici, Titova 22 in

Delikatesa — Poslovalni-
¥t:.a 2, Titova 58.

.

ot

: : ~
DEZURNA LEKARNA
ZA OBCINI JESENICE

IN RADOVLJICA JE V
MESECU SEPTEMBRU
DEZURNA' LEKARNA

k ZLATOROG NA BLEDU

r RESITEV KRIZANKE ID
34. STEVILKE ZELEZAR-

- JA:

( PROGRAM DRSANJA IN PRIREDITEV

OD 5. DO 7. SEPTEMBRA

V sportni hali v Podmezaklji bo od petka, 5. septembra, do nedelje, 9. sep-
tembra, naslednji program:
1. REKREACIJSKO DRSANJE
— petek, 5. septembra — odpade za delavce Zelezarne zaradi hokejske
tekme,
— sobota, 6. septembra, od 14. do 16. ure,
- mnedelja, 7. septembra, od 14. do 16. ure in od 17. do 19. ure.
Vstopnina: odrasli 30 din, otroci 15 din, gledalci 5 din.
2..HOKEJSKE TEEKME
— petek, 5. septembra, ob 17,30 druga tekma za karavaniki pokal HK Jese-
nice : HK Olimpija. Vstopnina: odrasli 50 din, otroci, vojaki 20 din.
3. METALURSKE IGRE
— sobota, 6. septembra, ob 8,30 kegljanje na ledu

b STALIN, KANTATA, LE-

J ATENKE,

[ OBVESTILO LASTNIKOM RODOVNISKIH
PSOV SLUZBENE IN SPORTNE PASME

TALSKI CENTER, IPERA,
ALITALIA, VEEKA, LOT,
ALEN, KLJUNAS, EKAS,
KOT, PARTIZAN, KROP,
TVID, ENI, RAL, ILOVIK,
NIKA, DIVJAK, ST, SA-
LAJ, ONAN, TONKO, TA-
VAC, TAKSA, MA, AV,
NIALA, REKET, TRN, ES,
ITRIJ, EADAR, MATI, KO-
RIST, IJEKAVEC, KRAVE,
NATAKAR,
KAOLIN, DAC, IV, ANILIN,
SRZ, HE.

\_ J

ZAHVALA

Kino RADIO

6. in 7.septembra zahodno nem-
%ka barvna seksi komedija TAKS-
NA KRAKRSNA SI, rezija Alberto
Lattvado, v gl. vlogi Marcello
Mastroianni, ob 17.in 19. uri.

.8. in 9.septembra italijanska
barvna kriminalka LETECA BRI-
GADA, rezija Bruno Corbucci, v gl
vlogi Tomas Milian, ob 17. in 19. uni

10. septembra amerid¢ka barvna
kriminalka NOC CAROVNIC. reii-
ja John Carpenter, v gl. vlogi Do-
nald Pleasance, ob 17. in 19. uri.

12. septembra italijanski barvni
znanstveno fantastiéni film OCI
ZVEZD, rezija Rov Garrett, v gl
vlogi Robert Hoffmann, ob 17. in
19. uri.

13. in 14.septembra italijanski
barvni karate film ZMAJEVA
IGRA SMRTI, rezija Robert Clou-
se, v gl. vlogi Bruse Lee, ob 17. in
19. uri.

Kino PLAVZ

6. septembra anglegki barvni ero-
tiéni film EMILY, ob 18. in 20. uri.

7.septembra ameriska barvna kri-
minalka NOC CAROVNIC, ob 18. in
20. uri.

8.septembra zahodno nemska
barvna seksi komedija TAKSNA
KAKRSNA SI, ob 18. in 20. uri.

Kaj bomo gledali v kinu

11. in 12 septembra italijanska
barvna kriminalka LETECA BRI-
GADA, ob 18.in 20. uri.

13. in 14.septembra italijanski
barvni kavbojski film LJUBEZEN
IN NABOJ, ob 18. in 20. uri.

Kino KR. GORA

6. septembra italijanska barvna
eroticna komedija ZENA DEVICA,
ob 20. uri.

10. septembra italijanska barima
kriminalka LETECA BRIGADA. ob
20. uri.

13. septembra zahodno nemska
barvna seksi komedija TAKSNA
KAKRSNA SI, ob 20. uri.

17. septembra italijanski barvni

kavbojski film LJUBEZEN IN
NABOJ, ob 20. uri.
Kino DOVJE
6.septembra ameriska barma

akcijska kriminalka DRIVER. ob
19.30.

7.septembra italijanska barvna
erotitna komedija ZENA DEVICA,
ob 19.30.

13. septembra italijanska barvna
kriminalka LETECA BRIGADA. ob
19.30.

15. septembra zahodno nemska
erotitna komedija, TAKSNA KA-

- =
GOLICA o.0.,

ABC POMURKA — TRGOVSKA DELOVNA ORGANIZACIJA
ODBOR ZA DELOVNA RAZMERJA TEMELJNE

KRSNA SI, ob 19.30.

e ) W

. &u v Lescah — za trgovsko organizacijo Murka.

V letoinjem letu potece rok, do katerega morajo imeti oprav-
ljen izpit iz posludnosti ISP-A ne samo samci, ampak tudi samice.

Sestanek vseh zainteresiranih lastnikov psov organizira Kinolo-
gko drustvo Bled jutri, v petek, 5. septembra, ob 18. uri v prostorih
gostista Turist — Lesce — nasproti Zeleznidke postaje.

Drustvo bo pod strokovnim vodstvom priéelo s te¢ajem v pone-
deljek, 8.septembra, s pritetkom ob 17. un na druitvenem veZbali-

O podrobnostih: o osebni opremi, opremi za psa, ¢asu 3olanja in
o stro8kih za teéaj boste seznanjeni na sestanku.

Vsem lastnikom rodovniskih psov, sluzbene in Sportne pasme,
pa je znano Ze pet let, da morajo opraviti s svojim varovancem
ISP-A izpit, ki je eden od pogojev za pridobitev vzrejnega dovolje-
nja. Nobenemu vzreditelju ne bo priznano za pridobitev rodovnikov
rodovnigka pasma, v kolikor bodo kriili doloéila KZS o vzrejanju in
dolanju psov sluZbene in $portne pasme.

Kinologko drustvo Bled poziva in vabi vse lastnike rodovnigkih
psov, sluZzbene in Sportne pasme, ki s svojimi varovanci $e niso opra-
vili izpita ISP-A, da pridejo na sestanek, da se vkljudijo v te¢aj, da
s svojo prisotnostjo pozivijo delo v drustvu, hkrati pa naj obogatijo
svoje vsakdanje Zivljenje s kinologko aktivnostjo. Vsem, ki se bodo
odzvali vabilu, se najlepSe zahvaljujemo, ker bodo s tem pripomogli
k boljsi kinolo&ki aktivnosti, za kinolo$ko humanizacijo in za pomo¢

Osnovni organizaciji sindikata de-
lovne skupnosti za ekonomiko, teh-
ni¢no kontrolo, razvoj in novograd-
nje se najlepSe zahvaljujem za brez-
pla¢no letovanje v Biogradu na
moru.

PrimoZ Sokli¢

ZAHVALA
Osnovni organizaciji sindikata de-
lovne skupnosti za komercialne in fi-
nanéne zadeve se iskreno zahvalju-
jem, da mi je omo%oéila bivanje v
poéitnigkem domu Zelezarne v Cri-
kvenici. .
Bivanje mi je zelo dobrodoslo v
¢asu moje dolgotrajne bolezni.
Halina Seljak

ZAHVALA

Osnovni organizaciji sindikata de-
lovne skupnosti za kadrovske in

I

\_ ¢loveku takrat, ko jo potrebuje.

_/

( ZBOR DELAVCEV DELAVSKE UNIVERZE VIKTOR

| STRAZISAR JESENICE

objavlja opravila in naloge ratunovodskega delavca.
Pogoji: srednja strokovna izobrazba.
Opravila in naloge razpisujemo za dologen ¢as, s poloviénim de-

L lovnim &asom. Prijave sprejemamo na delavski univerzi Viktor

StraZifar Jesenice.

P

sploéne zadeve ter informiranje in
svojim sodelavkam, se zahvaljujem
za lepe Zelje in prejeti darili ob od-
hodu v pokoj.

Angela Leskovec

ZAHVALA

Najlepse se zahvaljujem za denar-
no pomod, s katero so sostanovalei
bloka na cesti Viktorja Svetina 19
izkazali humanost do nas v teh te%-

Dopisujte v Zelezarja

Vodstvu TOZD Hladna valjarna
Jesenice in TOZD Zifarna ter sode-
lavcemn se najlepSe zahvaljujem za

ZAHVALA

kih trenutkih, v katerih se trenutno
nahajamo.

Posebno zahvalo pa izrekamo 3e
naslednjim druZinam: Koselj, Sipec,
Zarnik, Pristov in Hmeljak.

Se enkrat najlepsa hvala.

ORGANIZACIJE DELIKATESA o.sub. o..
. JESENICE, TITOVA 73

objavlja prosta dela in naloge:

1. DVEH PRODAJALK za potrebe poslovalnic TOZD
2. KUHARICE v bifeju poslovalnice 9 — Mojstrana
3. CISTILKE v poslovalnici 5 na Jesenicah, Tom&iceva 70/a.

Pogoji:

pod 1: dokontana $ola za prodajalce; tri leta delovnih izkuSen;j.

pod 2: dokon¢ana gostinska Sola za kuharja; tri leta delovnih
izkusen;.

pod 3: nedokonc¢ana osnovna 3ola: delovni &as od 17. do 20. ure.

Za vsa navedena dela se delo zdruZuje s trimeseénim poskusnim
rokom, s polnim delovnim éasom za nedolofen ¢as. razen za éistilko.
ki bo delo zdruzila z enomeseénim poskusnim rokom. z manj kot
polovico delovnega &asa, to je tri ure dnevno.

Kandidati naj ponudbe z dokazili o strokovnosti ter opisom
dosedanjih del, posljejo na naslov: ABC POMURKA — trgovska
delovna organizacija GOLICA Jesenice, kadrovska sluzba — Je-
senice, Titova 1, v 15 dneh po objavi.

O izbin bodo prijavljeni kandidati obveifeni v 15 dneh po
opravljenem postopku.

OBJAVA PROSTIH DEL IN NALGG

Svet delovne skupnosti TOZD Osnovne Sole Prezihov Voranc
Jesenice objavlja prosta dela in naloge:

— KV kuhar s polnim delovnim &asom za nedoloéen ¢&as.

Pogoj: Sola za gostinske delavee KV kuhar.

— snazilke za &iifenje Solskih prostorov doloéen &as
od 1. oktobra 1980 do 3. junija 1981.

Pogoj: kon¢ana osnovna 3ola.

Pri¢etek dela za objavljena prosta dela in naloge je 1. oktobra
1980. Poskusno delo traja 30 dni.

Kandidati naj vloZijo pisne ponudbe na naslov: TOZD Osnovna
Zola Prezihov Voranc Jesenice, TomSifeva 5.

.

A

prejeta darila ob upoktf:iitvi.R " Druina Ceh kk Objava velja 15 dni od objave v Zelezarju.
ZAHVALA i
Ob bole¢i izgubi naSega dragega =
E— - SR ST e NNA f'zu'&:':‘ ;ESW PESML [uZvaLe :t;e HTURMK. . |v -iplc - v 3
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zen. Hvala govornikoma in pihalne- : L ”?(“wm"
mu orkestru Jesenigki Zelezarji, ki so Fy
se s spodtovanjem poslovili od njega.- WoNICA
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SEZONA SE JE ZACELA Z ZMAGO

JESENICE : KAPFENBERG
: -7:2 (5:0, 1:2, 1:0) Ay
Dvorana v Podmezaklji, gledalcev 1500 ,
sodniki Dremelj, Cemazar in Erzen. Strelci
za Jesenice so bili: Suvak 2 ter Pristov,
Pavli¢, Klemenc, Hafner in I. S2ap po ene-

#n,za Kapfenberg pa Jakudev dvakrat.
Jesenice 8o nastopile v naslednji posta-
vi: Pretnar, Titar, I. Stap, Medja, Razin-
ger, Berlisk, B. Paji¢, Meinare, D. Horvat,
Hafner, Suvak, Klemenc, Besi¢, M. Horvat,
?. , Pristov, Magazin, M. Paji¢ in Go-
ja. =

Kljub temu, da so jesenidki igralci kom-
pletni trenirali na ledu le deset dni, kljub
temu, da sta pri gosteh nastopila dva odlié-
na sovjetska igralca Jakudev in Gurejev, v
vratih pa so imeli #e vratarja avstrijske re-
prezentance Schilcherja, so Jesenitani Ze
na zadetku sezone dosegli prvo pomembno
zmago v pokalu Karavank. To je tembolj
wazveseljivo, kajti okoli jesenikih hoke-
pstev in njihove usode je bilo- veliko
govora zadetkom letodnje sezone.

Ce m o prvi tekmi Jeseniéanov v le-
todnji sezoni dodamo &e podatek, da jih je
prav Kapfenberg v lanskoleitnem pokalu
Karavank, ko de niso imeli Jakuseva, dva-
krat visoko premagal, in sicer v Kapfen-
bergu z 12:1, na Jesenicah pa s 7:4, potem
je jasno, da je doseZeni rezultat, le s slabi-
mi desetimi dnevi ledu »v nogah«, resnié-
no uspeh.

Prva tretjina je bila zares zanimiva, pol-
na tempa in lepih akcij, posebno pa so se
odlikovali Jeseniani. Gledalci so bili vse-
kakor presenedeni, kajti dlo je za zadetek
sezone in na sploh za prvo tekmo, ki so jo
Jesenitani igrali v letodnji sezoni. Kot
kaze pa so bili 3¢ bolj preseneleni gostje.
Plod zelo dobre jesenidke igre v prvi tretji-
ni je bilo pet golov v mrezi Schilcherja,
jesenidka mreza pa se mi zatresla niti en-
krat. Nadaljevanje je sicer prineslo precej
slabdo igro, kar je povsem razumljivo, saj
Jesenifani niso imeli ve¢ dovolj moéi. Ne-
koliko bolj do veljave so zato prisli gostje,
vendar niso bili bolj&i, kajti domaéini so s
poirtvovalno igro nadomeséali vidno utru-
jenost. Se posebej sta se v drugi tretjini
izkazala Jakudev in Gurejev, ki sta bila
tudi najnevarnejda igralca gostujolega
modtva.

Jesenidani torej niso razoéarali, &e
bi to prej pricakovali — glede na dogodke,
ki so se vrstili pred zaéetkom sezone — kot
lepo predstavo in
zmago, ki je iéno pr 1] o
se je mlada generacija jesenidkih hokeji-
stov 3¢ enkrat izkazala, posebno zaradi
psihi¢ne trdnosti, ki bi bila Iatll.to ob zad-

njih dogodkih, ko je pridel j J
8kega hokeja pod vprasaj, precej zrahlja-
na. Jesenitane kot kafe to ni motilo, kot
tudi ne to, da vadijo na ledu le slabih deset
dni.
V prvem sretanju
stov v letodnji sezoni je bilo 3¢ nekaj razve-
seljivega. Trener Boris Svetlin je dal moi-
nost prav vsem igralcem, razen tistim, ki
8o podkodovani ali pa so bolni. Jeseniéani
80 torej igrali s Atirimi napadsinimi trojka-
mi, kar se je izkazalo kot zelo dobro. Naj-
brz, da bo najmlajsi napad dobil v teikih
prvenstvenih tekmah driavnega prven-
stva manj moinosti za igro, toda, &e se
bodo dobro uigrali, ima trener Svetlin v
naértu, da bi letos poizkusili igrati todi v
prvenstvu s itirimi napadalnimi trojkami.

Ob nedeljski zmagi je seveda preuranje-
no in nesmiselno pri¢akovati, da bodo je-
seniski hokejisti vselej igrali tako dobro,
kot v prvi tretjini proti Kapfenbergu, kajti
smo na zatetku sezone, ko se vzponmi in
padci, oziroma dobre in slabe igre prepogo-
sto vrstijo.

Ze jutri, v petek, 5. septembra, pa bomo
lahko ugotovili, koliko je dejansko po-

bna prva leto#nj ga, kajti na Je-

senicah bo gostovala ljubljanska Olimpija.
Tudi to sreéanje bo 3telo za pokal Kara-
vank. Olimpija je zelo dobro pripravljena,
saj je Ze precej prej stopila na led kot Jese-
ni¢ani. Razen tega so Ljubljanéani gosto-
vali v [Italiji in v Nemski demokratiéni
republiki, kjer so celo premagali veékrat-
nega prvaka Dinamo. Vsekakor bo petko-
vo sretanje izredno zanimivo in v njem bo
za Jesenicami bolj pomembna igra kot
konéni rezultat, kajti zavedajo se, da so &e
dale¢ od dobre forme, kar pa za Ljubljan-
¢ane ne velja.

Sreéanje med Jesenicami in Olimpijo se
bo zaéelo ob 18.30 na drsalidéu v Podme-
zaklji.

Z nedeljske hokejske tekme (Foto J. Rabid)

=

Jesenic na domagem ledu.

1. Permanentne vstopnice
za upokojence in ftudente

ostale tekme 1. ZHL
3. Tekme HK Kranjske gore
4. Mladinske in pionirske tekme

PISMO HOKEJSKEGA KLUBA JESENICE

Prigela se je nova hokejska sezona 1980/81. ki bo postregla z velikim tevilom
prvenstvenih, pokalnih in prijateljskih tekem z mo&tvi iz SFRJ in tujine z motvom HK

Na Jesenicah in okolici je veliko ljubiteljev te lepe, moske igre. med njimi pa tudi
veliko takih, ki si radi ogledajo vse ali vsaj ve¢ino hokejskih tekem HK Jesenic.

V letodnjem letu smo zaradi obfutnega poviianja stroikov tudi mi prisiljeni. ceprav
neradi, nekoliko povigati cene vstopnicam za hokejske tekme. ki bodo naslednje:

2. Mednarodne tekme in srecanja z Olimpijo

Z namenom, da nadih zvestih navijadev ne bi preve¢ denarmo prizadeli in ker bi si
radi zagotovili njghovo podporo v boju za driavno prvenstvo. je upravmi odbor HK
Jesenice sklenil, da predlaga vsem sindikalnim organizacijam v OZD nakup vstopnic v
predprodaji in sicer za permanentne s popustom 100 din in za enkratne vstopnice s
popustom 10 din. Vstopnice boda na razpolago v pisarni SD Jesenice. .

Moitve HK Jesenice bo v letodnji sezoni s povratkom treh reprezentantoy iz JLA
precej okrepljeno 3tartalo na ponovno osvojitev naslova drzavnega prvaka. pri tem pa
seveda ratuna tudi na izdatno pomo¢ svojih zvestih navijacev. . i .

V zvezi s tem prosimo vse sindikalne organizacije. da preko svojih organizatorjev
rekreacije organizirajo akcijo za odkup vstopnic v predprodaji in na ta naéin omogoéijo
svojim ¢lanom &m &tevilnejsi in cenejSi ogled nasih tekem. ,

600 din
400 din
50 din
40 din
20din
prosto

—

=\
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- POHOD PO KARAVANKAH ’80

Kot vsako leto, tako bo tudi letn_a organiziran pohod po Karavankah. Ker pa
z

-

80 VBi ski te

prek Hrastnika se

Pristavo.
Veak udelez
hoda.

izven Zel

vrhu Stola in malica na Pristavi.

radijske postaje Triglav Jesenice.

letos izvedemo pohod skupaj s pohodom slovenskih 2elezarjev na STOL.

Pohod bo v soboto, 13. septembra. Pohodniki izven Zelezarne Jesenice se
prijavijo na obdinskem svetu Zveze sindikatov Slovenije Jesenice, Cesta mar-
gala Tita 86 (I. nadstropje — soba &tevilka 8) NAJPOZNEJE DO 10.SEP-
TEMBRA. Pri prijavi se na udelezenca plaéa 20.00 din.

POHOD BO OB VSAKEM VREMENU

Skupni odhod udeletencev bo ob 6. uri izpred avtobusne postaje na Plavia
(Cufar). Udelezenci, ki Zelijo pohod opraviti pe3 do Valvasorja iz Koroske Bele

i zberejo za skupni odhod ob 6. uri zjutraj pred osnovno 3olo
Karavanidki kurirji NOB Korodka Bela. Tisti pa, ki se ne bi mogli. povzpeti na
Stol, bodo pohod opravili od Valvasorjevega doma prek Potodke planine na

ne je dolan pri prijavi sporoéiti tudi smer po-
Za udeletence bo preskrbljen skupni prevoz z avtobusom, znatka, éaj na
Omenimo naj, da je ta pohod posveten spominu Janeza Jenka, ki je bil
referent za dport in rekreacijo v Zelezarni J ice i

rekreacijo pri ob2inskem svetu Z veze sindikatov Slovenije — Jesenice.
Vse podrobne informacije bodo objavljene v listu

prireditvami, smo se odlo&ili, da

in &lan komisije za §port in

lezar in prek lokalne

(a

NOGOMET

JESENICE: KOCEVJE
1:0(0:0)

V svojem prvem sreianju pred domadim
obtinstvom v nedeljo, 31.avgusta, so je-
senidki nog tadi luZ gali pro-
ti ekipi Kotevja in osvojili drugi dve totki
v tem prvenstvu.

Jeseniéani so vso tekmo imeli veliko te-
rensko premod, ustvarili so si veliko pri-
lo#nosti za gol, vendar jii niso ‘zmali iz-
koristiti. Edini zadetek na sre¢anju je do-

segel Lamberger na predlozku Kovatiéa v
50. minuti sreéanja.

Gostje so se predstavili kot ekipa, ki je
pridla z namero, da &im tesneje izgubi in so
se orientirali na redke proti napade, v ka-
terih so si ustvarili nekaj priloZnosti za

ol. Sre¢anje je z napakami sodil sodnik |

ain iz Ljubljane.

Za Jesenice so nastopili: Toki¢, Zuba-
novié, Bakonié, Tbrahimovié, Omanovié,
Kramar, Kovati¢, SamardZija, Ignjatovié,
Lamberger, Mlakar.

V naslednjem kolu isﬂjo Jeseniéani
proti ekipi Bele Krajine v Crnomlju.

TVD Partizan Jesenice prigel z red-
no vadbo vseh oddelkov po wrniku,
L ki je veljal v pretekli sezoni. )

3 - s U 3
LJUBITELJEM V SOBOTO PRVENSTVO SLOVENSKIH |
Od 8. septembra dalje bo na Kresu V scoboto, 6. septembra, se bodo na Jesenicah pomerili delavei delovnih
prav moino obiskovati tenis #olo, ki bo organizacij SOZD Slovenske Zelezarne v streljanju z zraéno puidko (moski in
organizirana vsak dan. Kandidati tenske), v kegljanju na asfaltu (modki in Zenske), v 1! g tu (samo
za ulenje tenisa naj se prijavijo na modki), plavanju (mo#ki), balinanju (moski), odbojki (mo2ki in Zenske) in
njihove prepridljivo sindikat Zelezarme, tel. 216, kjer- kegljanju na ledu (modki). Pridetek tekmovanja bo ob 9. uri, zbor udelezencev
e ] ak bodo morali i tadi samopri- pa je ob 8. uri v sportnem parku v Podmezaklji. Tekmovanje bo potekalo pod
spevek 100.00 din. Natanien razpo- iteljstvom felezarne Jesenice, nastopile pa bodo ekipe iz Zelezarne
ref. 3ole bo javljen naknadno. Ravne, Stor in Jesenic, Zitne — Celje, Plamena — Kropa, Verige — Lesce.
¥ ) bef Tovila in Metalurikega indtituta iz Ljubljane.
A ; -J Tekmovanje v streljanju bo v domu Julke in Albina Pibernik na Javorniku.
Ekipo sestavijajo itirje tekmovalci, ki streljajo 5+ 20 strelov, tekmuje pa se
ekipno in posamezno.
g Kegijanje na asfaltu se priéne ob 8. uri na kegljid¢tu v Podmezaklji. Ekipa
- RV A teje mﬂiﬂ' dane, modki meéejo 100 luéajev, 2enske pa 50 luéajev.
z iaki s P ETEK RE i nogomet se priéne ob 9. uri na igridéu v Podmezaklji, éas igranja je
jesenidkih hokeji V TVD PARTIZAN JESENICE 2 x 15 minut. Ekipe, ki 8tejejo 6 + 4 igralce so razdelj v dve skupini.
Plavanje bo potekalo v kopaliséu Ukova s pritetkom ob 9.30 in to v
v deljek, 8. bra, bo starostnih skupinah do 25 let, od 25 do 35 let, od 35 do 45 let in nad 45 let. Za

ekipo lahko plavata po dva tekmovalea v veaki starostni skupini, steje pa se le

tekmovalce, igra pa se do devet tok.
Odbojka

je neomejeno.
dJesenicah.

_ PRVENSTVO
ZELEZARNE V MALEM
NOGOMETU

V ponedeljek, 1.septembra, se je pridel
j ki del prv v mal gometa
Odigrano je bilo prvo kolo brez vegjih
o Zenj. Najvetje pr tenje je bilo
mogote ravno igridée. Ceprav je bilo dva
meseca odmora, je igrifie ostalo nespre-
menjeno. Tudi &rt, ki oznasujejo igridde mi
bilo. Tako, da so delavei Sportnega drustva
oznadevali igridée, ko so bili igralei ze na
igridéu. Kljub zamudi pa je prvenstvo le

Vo_dni- delovne skupnosti porinega dru-

Btva izgleda nima interesov, da bi izboljial
.tekmovalne je, feprav se uporaba
igridéa 1] ezarna je bila priprav-

ljena dati delovno brigado za ureditev igri-
#2a, dportno druftvo pa je obljubilo mate-
rial. Toda zataknilo se je ravno pri mate-
rialn, za katerega verjetno ni denarja?!

REZULTATI VIII. KOLA:

Valjarna bluming Stekel : HV Jesenice
1:1

Jeklarna : HV Bela 5:2

Valjarna bluming stekel : Vratni podboji
5:1

Jek]nrn-i’l’ll'il:u ¢ Sq

Valjarna bluming &tekel : Energetika 2:

i ergetika

Vratni podboji : En ika 3:4
Profilarna : Plav: 0:3
HYV Jesenice : Energetika 1:3
Profilarna : HV Bela 8:3
HYV Jesenice : Vraini podboji 5:0
LESTVICA
1. Valj. bl at. 1064033: 916
2. Jeklarna 952120:1212
3. Energetiksa 960322:1512
4. Vudrievanje 751128: 511
5. HV Jesenice 10433 16:1211
8. Strojne delavnice 642012: 610
7. Transport 742117: 810
8. Zizarna 742112: 710
9. Plavi 834116:1110
10. Jekloviek 741223:11 9
11. HV Bela 84041520 8
- 12. Valj. debele ploé. 6231127 7
13. Valjarna #ce 7T304156:17 6
14. Profilarna 930611:19 6
15. SEOTER NG 721411:19 §
16. Remontne del. 6105 8:21 2
17. Livarna 7025 3:14 2
18. Vratni podboji 901810:30 1
19. Elektrode 7007 l::: ]
j
NASLEDNJIH STIRIH KOL

RAZPORED
PRVENSTVA V MALEM NOGOMETU

PETEK, 5. septembra — X. kolo:

15,30 Elektrode : Transport; Valjarna Zi-
ce : HV Bela.

16. uri Profilarna : Jekloviek; SD : Vrat-
ni podboji.

16,30 Elektrode : Valjarna iice; Trans-
port : HV Bela.

17.uri Profilarna : Vratni podboji; SD :

&

po en rezaltat in rezultat 3tafi V atafe
starostne skupine, tekmuje pa se ekipno in posamezno.
Balinanje bo v logu Ivana Krivea na Plaviu ob 9. uri, ekipa &teje &tiri

bo na igridén v Podmezaklji. S pri¢etkom ob 9. uri, Ekipa ateje 6 + 4
igra pa se na dva dobljena seta. Ekipe so razdeljene v dve skupini.
Eegljanje na ledu bo na drsalis?u v Podmezaklji ob 9. uri. Stevilo kegljatev
Razglasitev rezultatov bo predvidoma ob 15.30 v restavraciji Kazina na

Vsem &portnikom Zelimo lepih 3portnih uspehov.

pa po en tekmovalec iz vsake

hef.

y -

. USPELO PRVENSTVO ZELEZARNE jl

=

|i

'V PLAVANJU )

V petek, 29. avgusta, se je na kopalidéu
Ukova od 16,30 do 19. ure odvijalo prven-
stvo e v plavanju za leto 1980.
Nastopilo je 92 plavalk in plavalcev iz
Sestnajstib- TOZD in delovnih skupnosti.
Plavahi so v prsnem in prostem stilu ter v
Stafeti 3 X 50 m prosto. Udeleiba je doka-
zala, da so delavci e voneti privr-
Zenci tegn Sporta. Tekmovalci so se trudili,
da bi kar najbaljse zastopali svoj TOZD ali
delovno skupnost in tako prispevali svoj
delet k dokonéni razvrstitvi v letnih sport-
nih igrah Zelezrne za leto 1980. Po zani-
mivih in zagritenih borbah je bil vrstni red

naslednji:

50 m prasno (tenske do 30 let): 1. Simona
Zupan KOF1 0,52,6,

50 m prsno (Zenske nad 30 let): 1. Anica
Kaviz KOFT 1,028,

50 m prosto (¥enske do 30 let): 1. Simona
Zupuua KOFI 8,390,

m prsno (modki do 20 let): 1. Fetan
Cori¢ Transport 6,41,8, 2. Borut Lesnik
Jeklarna 0,42,8,

50m prsno (modki od 20— 30 let): 1.
Boris Renko HVE 0,374, 2. Florijan Veli-
konja KOFI 0,416, 3. Saso Gruskovnjak
Elekirode 0,42,2, 4. Branko O#laj HVJ
0,42,6, 5. Janez Kr¥isnik KOFT 0,44,1,

50 m prsno (modki od 30 do 40 let): 1.
Boris Pesjak KOFI 0,388, 2. Rado Tolar,
ETERNG 0,390, 3. Bokto Kero Valj. bl
stekel 0,410, 4. Milan Ropret ETKRNG
0,418, 5. Cveto Blsi Jeklarna 0,42.,9,

50 m prano (modki od 48— 50 let): 1. Beno
Ramus ETERNG 0,44,2, 2. Janko Fon
Vzdrievanje 0,44,7, 3. Baio Crne Vzdrize-
vanje 0,457, 4. Borut Razinger KOFI
0,48,9, 5. Franc Horvat Livarna 0,47.4,

VZDRZEVALCI
ZA PRVAKA
V BALINANJU

V sredo, 27. avgusta, smo s¢ ob lepem
sapddnm zbrali balinarji vmdrievalci
1 na balinidéu v logu Ivana Kriv-

17,30 Elektrode : HV Bela; Transport :

PONEDELJER, 8. septembra — XI. kolo:
h“ﬁ'b SEO, TER, NG : Zizarna; Energeti-
16. uri VBS : rt; 2400 : Plavi

Transpo)
16,30 SEO, TER, NG : Energetika; Zi-
éarna : RD.
l?.m'im:l’llvi;m:'l‘ran?m
17,30 SEO, TER, NG : RD; &arna :
Energetika.

SREDA, 10. septembra — XIL kolo:
15,30 Ziéarna : Livarna; 2400 : Vratni

16. uri Vzdrievanje : Jeklarna; Valjarna
Fiee : Jekloviek.
16,30 Zitarna : 2400; Livarna : Vratni

L. P

17. uri Vzdrievanje : Profilarna; Jeklar-
na : SEQ, TEKR, NG. -

17,30 Zizarna : Vratni podboji; Livarna :
2400.

PETEK, 12. septembra — XIIL kolo:

15,30 VBS : HV Bela; Jeklarna : Jeklo-
viek.

16. uri 2400 : Elektrode; Livarna : RD.

16,30 VBS : Jeklarna; Jeklovlek : Vratai

ii.
17. uri HV Bela : Livarna; RD : 2400.
17,30 VBS : Jekloviek; Jeklarna : Vratni
podboji.

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

ea, da se pomerimo med seboj za prvaka
1980. Ramdeljeni smo bili v &tiri skupine.
Zmagovalei skupin so se uvrstili v finalno
skupino. Tekme v finalni skupini so bile
zelo zanimive in so dolgo trajale. Zmago-
valec je postal Cena Pazlar, drugi je bil
Albin Babi#, tretji Marjan Trontelj, ¢etrti
Darko Simonié# itd.

ju, bali k klubu Je-
senice in vodju tekmovanja Marjanju Stra-
figarju izrekamo vso pohvalo. Gledalcem
pa se zahvaljujemo za korekino navijanje.

Metod Licof

50 m prsno (modki nad 50 let): 1. Vaso
Dereti¢ KOFI ¢,45,8, 2. Tone Muhar Stroj.
del. 0,50,5, 3. Franc Legat Jeklarna 0,53,0,
4.Viki Stendler ETKRNG 1,13,8,

50 m kravl (modki do 20 let): 1. Murajica
Paji¢ Vratni podboji 0,29,7, 2. Bojan Maga-
zin Rem. del. 0,31,5, 3. Fetan Cori¢ Trans-
port 0,31,7,

50 m kravl (mo#ki od 20 do 30 let): 1. Said
Cuéuk Str. del. 0,29,7, 2. Borut Koprive
ETERNG 0,31,5, 3.—4. Janez Krzisnik
EOF] in Boris Renko HVB 0,31,8, 5.

-Branko O&laj HVJ 0,32,2, a

50 m kravl (modki od 30 do 40 let): 1
Milan Ropret ETKRNG.0,32,1, 2. Rado
Tolar ETERNG 0,33,0, 3.— 4. Boris Pesjak
KOFI in Bozo Kero Valj. bl. stekl 0,34,0, 5
Janez Praprotnik Energetika 0,34,2,

50 m kravl (modki od 40 do 50 let): 1
Beno Ramus ETEKRNG 0,314, 2. Franci
Fon KSI 0,34,9, 3. Borut Razinger KOFI
0,44,1, 4. Zoran Sporn Vzdrievanje 0,454,
5. Franc Horvat Livarna 0,48,7,

50 m kravl (mo#ki nad 50 let): 1. Tone
Muher str. del. 0,34,9, 2. Vaso Dereti¢
KOFI 0,41,0. 3. Janez Leidnik ETKRNG
0,49,8,

stafeta 3 X 50 m prosto: 1. ETKRNG, 2.
Strojne delavnice, 3. KOFI, 4. Jeklarna, 5.
Vzdrievanje 1., 6. Remontne delavnice, 7.
HV Bels, 8. Vzdrzevanje II., 9. Energetika,
10. Plavz.

Ekipno so se TOZD in delovne skupnosti
uvrstile tako: 1. ETKRNG, 2. KOFI, 3.
Vzdrievanje, 4. Strojne delavnice, 5.
Jeklarna, 6. Remontne delavnice, 7. Ener-
getika, 8. Plavz, 9. HV Bela.

Ostale TOZD in delovne skupnosti niso
imele zastopstva v #tafeti in zato ekipno
niso uvridene.

Po konéanem tekmovanju je bila raz-
glasitev rezultatov. Bile so podeljene na-

e — priznanja, katere sta podelila
tefan Nemec, predsednik poslovodnega
odbora Zelezarne in istotasno predsednik
plavalnega kluba Jesenice in Aled Lagoja,
predsednik komisije za dport in rekreacijo
pri 10 OOS Zelezarne Jesenice. Pokali za
ekipno uvrstitev pa bodo podeljeni na raz-
asitvi rezultatov letnih 3Sportmnih iger

elezarna za 1980.

Tekmovanje je organizacijsko lepo in
uspedno izvedel PK Jesenice s pomoijo
organizacijskega odbora in plavalcev
»Maratona '80- «. Udeletba sama je potrdi-
la, da se je na Jesenicah povedalo zanima-
nje tudi za plavalni sport. To samo potrjuje
potrebo za izgradnjo zimskega bazena na
Jesenicah. Vsi plavalci, ki so si s svojim
rezultatom pridobili pravico nastopa v
ekipi Zelezarne na metalurskih igrah, ki
bodo 6. septembra na Jesenicah pa so Ze
pisno obvedteni in se tudi Ze pripravljajo,
da bode tudi na tem tekmovanju dosegli
&im boljse rezultate. Franci Fon

~

Bz 7,

VABILO NA OTVORITEV TEKMOVANJ

Vse prebivalee kﬂje;:e skupnosti Javornik-Korodka Bela in ostale obéane |
- T

o,dasev

— BALIN.

Bela,
vornik-Korodka Bela,

6. sep bra ob 8. uri udelezijo
SLAVNOSTNE OTVORITVE

letosnjih 3portnih tekmovanj ob praznovanju krajevnega praznika KS Ja-
vornik-Korodka Rela, 25-letnice TVD Partizan in 75-letnice ustanovitve te-
lovadnega druitva SOKOL in prisostvujejo tekmovanjem.
Tekmovanje bo v rekreacijskem centru KRES v naslednjih panogah:
ANJU — nastopa 3est ekip iz gorenjske regije, |
— TENISEITURNIR — nastopajo tekmovalci iz obéine Jesenice, |
— SAHOVSKI TURNIR — nastopajo tekmovalci iz KS Javornik-Koroska

— ekshibicijsko tekmovanje v streljanju z lokom — tekmovalei iz KS Ja-

— ODBOJKARSKI TURNIR — nastopajo tiri ekipe iz KS Javornik-Ko-
rodka Bela (Tekmovanje bo v TVD Partizan Javornik-Koroska Bela).

3 Oh_glnvnnsl_a.n otvoritvi tekmovanja bodo podeljena priznanja za uspednu

delo pri izgradnji rekreacijskega centra KRES.

Krajevna skupnost
Javormk-Korodka Bela
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