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jsnuarja 1962, kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod S
srebmo zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Jo¥a Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesénice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kranj. Opro¥en prometnega davka po pristojnem mnenju 3tev.: 421/1-72. '

POTRJEN INVESTICIJSKI PROGRAM JEKLARNE 2

Na sedmi seji-delavskega sveta Zelezarne 20. avgusta so obravna-
vali predlog investicijskega programa za gradnjo jeklarne 2 in ga po-
trdili. Ob tem so naroéili, da strokovna grupa, ki dela na investicij-
skem programu, tega dopolni z usklajenimi pripombami strokovnih
komisij in institucij ter stalid¢i poslovodnega odbora in samouprav-
nih organov Zelezarne. Sklenili so tudi, da naj se takoj pri¢ne akcija
zdrufevanja dinarskih in deviznih sredstev po potrieni finanéni kon-
strukciji, ki skupaj znasa 7.500,000.000 dinarjev.

Te sklepe je delavskisvet sprejel na
osnovi pisne informacije, ki je poleg
kratkih povzetkov investicijskega
programa vsebovala tudi zakljucke
in mnenja komisije za oceno investi-
cijskega programa delovne organiza-
cije Zelezarna, SOZD Slovenske Ze-
lezarne in instituta za ekonomiko
Ljubljanske banke. Vsa tri mnenja
in zakljuki so enotni v tem, da je
naleZba v novo jeklarno potrebna in
nujna ter da je izbrana tehnologija
optimalna. Pripombe komisije se na-
nafajo le na zakljulenost oziroma
celovitost naloZbe, energetsko pro-
blematiko, finanna vpradanja in lo-
kacijo oziroma stroSke za odkup
zemljisfa.

Na vsa postavljena vpralanja je
poslovodni odbor Zelezarne delega-

tom delavskega sveta posredoval
naslednje odgovore oziroma razlage:

Izhodi#¢a in motivi za izgradnjo
jeklarne 2, navedeni v investicijskem
programu (mi smo o tem v Zelezarju
ze porocali, pripis ur.), se v praksi
vsakodnevno potrjujejo. Obéutno
pomanjkanje polizdelkov in surovin
za izdelavo surovega jekla v SM je-
klarni narekujejo takojSen prifetek

Nadaljevanje na 7. strani

STROSKI V JULIJU VISJI
0D NACRTOVANIH

V mesecu juliju smo delali z 11,8 milijona dinarjev vidjimi stroéki,
kot smo naértovali.Najvedje: odstopanje je nastalo v temeljnih organi- -
zacijah Jeklarna, Hladna valjarna Bela in Valjarna bluming stekel. Z
vidjimi proizvodnimi stro#ki pa so delali e v temeljnih organizacijah
Valjarna debele ploéevine, Zi¢arna, Profilarna, Vratni podboji, Jeklo-
vlek, Strojne in Remontne delavnice ter Vzdrzevanje.

V temeljni organizaciji Jeklarna
so dejanski stroski presegli nacrto-
vane za 10,5 milijona dinarjev. V SM

V PLANSKIH USMERITVAH ZA NASLEDNJE
SREDNJEROCNGC 0BDOBJE
B0 POTREBNO SE MARSIKAJ DOPOLNITI

Ceprav se razprave v TOZD in delovnih skupnostih o osnutku sa-
moupravnega sporazuma o temeljih srednjeroénega plana delovne
organizacije Zelezarna Jesenice za obdobje 1981 — 1985 in o osnutkih
temeljev planov TOZD in delovnih skupnosti za isto obdobje bliZzajo
sklepni fazi, je potrebno opozoriti na nekatere stvari, ki jih osnutki ne
vesebujejo, ¢eprav je o njih govora tako v zakonu o zdruZenem delu,
kakor v zakonu o planiranju SR Slovenije.

V 24 ¢lenu zakona o zdruZenem
delu je v prvem odstavku poudarje-
no:

»Delavci v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela, sa-
moupravnih interesnih skupnostih
in drugih samoupravnih organizaci-
jah in skupnostih imajo pravico in
dolZnost, da planirajo druZbeni in
materialni razvoj svojih organizacij
oziroma skupnosti. S planiranjem
usklajujejo odnose v druZbeni repro-
dukeiji, zlasti pa odnose pri pridobi-
vanju dohodka, razpolaganju z do-
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CEZ 850
PROSTOVOLJNIH
KRVODAJALCEV

V TREH DNEH

Pred zakljuékom redak-
cije v torek smo prejeli in-
formacijo, da je v prvih :
treh dneh krvodajalske ak-
cije prostovoljno darovalo
kri 858 nasih obZanov. Med
prostovoljnimi krvodajalci
je bilo doslej &ez 80 odstot- -
kov delavcev TOZD in de-
lovnih skupnostih nase Zele-
zZarne.

Ker je krvodajalska akci-
ja potekala tudi véeraj,_
nadaljuje pa se tudi danes,
28. in jutri, 29. avgusta, od
7. do 14.ure v Delavskem
domu na Jesenicah in ker je
po obi¢aju v zadnjih dneh
#e vedji odziv, lahko priéa-
kujemo, da bomo v jeseni-
dki obé&ini znova dosegli
novo Stevilko prostovoljnih
krvodajalcev in presegli
lanskoletno, ko je bilo za-
beleZenih 1648 prostovolj-
nih krvodajalcev.

To vsekakor dokazuje vi-
soko solidarnostno zavest
in humanizem nasih ob&a-
nov, ki se zavedajo, da je
kri nenadomestljive zdra-
vilo in da nesreéa in bole-
zen nikoli ne poéivata.

v mrn,

.
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hodkom in uporabi sredstev ter
dolo¢ajo pogoje za razvoj material-
ne osnove dela ter za zadovoljevanje
svojih osebnih, skupnih in sploinih
druzbenih potreb.« )

Se bolj konkretno pa vsebino pla-
nov opredeljuje 75.¢len zakona o
planiranju SR Slovenije:

(Nadaljevanje na 3. strani)

jeklarni so proizvodne stroske pre-
kora¢ili za 11,8 milijona dinarjev;
pri tem so bili stro3ki vlozka vi&ji za
8,2 milijona dinarjev, predelavnil
strodki pa za 2,4 milijona dinarjev.
Zaradi spremenjenega asortimenta
proizvodnje so stroski porasli e za
1,2 milijona~ dinarjev. Zvisanje
stroSkov vloZnega materiala je na-
stalo predvsem zaradi spremenjene
strukture vloZzka. Poleg tega, da niso
imeli tujega (cenejdega) grodlja, so
pri kovinskem vlozku porabili tudi
ve¢ dodatkov.

V elektrojeklarni so stroske zniza-
li za 3,5 milijona dinarjev in to pred-
vsem na rafun manjde porabe pri
kovinskem vloZku, sicer pa je slabsi
asortiment  proizvodnje  stroSke
znatno povecal.

Poleg omenjenega zviSsanja stros-
kov v SM jeklarni pa je na celotno
prekoraditev strodkov v temeljni or-
ganizaciji Jeklarna vplivala tudi
vi¥ja interna cena storitev. Nadrto-
vana proizvodnja je bila tako v SM
jeklarni kot tudi v elektrojeklarni
dose?ena. Izpleni v elektrojeklarni
so bili vi§ji od planiranih, v SM
jeklarni pa nekoliko niZji.

(Nadaljevanje na 2. strani)

GOSPODARSKI REZULTATI V OBCINI
JESENICE IN NA GORENJSKEM
V PRVEM POLLETJU

Po podatkih periodi¢nih obraZunov so organizacije zdruZenega.
dela jesenidkega gospodarstva v prvem polletju letos dosegle 8.814 mi-

lijonov din celotnega prihodka. V

primerjavi z doseZenim celotnim

prihodkom v prvem polletju lani se je povetal za 23 %.

V gospodarstvu Gorenjske so go-
spodarstva posameznih obéin do-
segla tako udelezbo in porast ce-

lotnega prihodka (v 000 din; 1. pol-
letje 1979 = 100)

prvo polletje

1979 1980 -

znesek G znesek % ind.
— Kranj 12.724.616 40,9 16.927.220 41,9 133
— Jesenice 7.191.905 23.1 8.814.348 218 123
— Radovljica  3.329.902 107 - 4.298.134 10,6 129
— Skofja Loka 5.647.492 18,1 7.479.327 18,5 132
— Trzié 2.239.006 Tl 2.879.394 7.2 129
GORENJSKA 31.132.921 100.0 40.398.423 100,0 130

Kot vidimo iz pregleda, so stopnje
porasta celotnega prihodka, z 1zje-
mo Jesenic, po ob&inah precej izena-
tene. Manjsa odstopanja so pred-

vsem posledica razlinega sestava
gospodarske dejavnosti. V vseh go-

Nadaljevanje na 12. strani

PLAMEN IN VERIGA ORGANIZATORJA

VIIL. SREGANJA ZELEZARJEV—BORCEV NOV |

V soboto, 23. avgusta, je bilo v Ribnem pri Bledu VIII. sreianje Ze-
lezarjev — borcev NOV delovnih organizacij SOZD Slovenske Zelezar-
ne. Na prijetnem prireditvenem prostoru zahodno od naselja Ribno se
je zbralo nad tiso¢ nekdanjih borcev NOV, njihovih svojcev in gostov
iz vseh delovnih organizacij, metalurikega instituta in skupnih sluzb
SOZD Slovenske Zelezarne. Med njimi so bili dtevilni prvoborei iz ra-
dovljiske in jeseniske obéine, predstavniki mladine in drugih druzbe-

nopoliti¢nih organizacij.

Nadaljevanje na 7. strani

Sodelavei v remontni delavnici (Foto S. Kokalj)

... Tudi danes se od komunista terja, da je v vsem zgleden bo-

rec revolucije, neloéljivo povezan z mnoZicami . . .

Komunistom je nujno potreben vsakodnevni dialog in dogovor
z drugimi delovnimi ljudmi neposredno na delovhem mestu, na
zboru, sindikalnem sestanku, delavskem svetu in podobno. Tukaj,
ne pa za zaprtimi vrati, je treba odkrivati bistvene probleme svoje-
ga okolja, odgovorno sprejemati stali§¢a in najti najboljie resitve.
V vsej svoji dejavnosti morajo biti komunisti v ospredju po nacel-
nosti, dobrem poznavanju stvari in visoki stopnji politicne kulture,
ki pomeni strpnost in tudi upoitevanje drugaénih mnenj. Komuni-
sti morajo imeti zaostren posluh za vse tisto, kar se dogaja v njiho-
vem okolju, in za tisto, kar so resni¢na hotenja delovnih ljudi.

Zveza komunistov mora biti vedno tam, kjer se razvija samo-
upravna in politiéna dejavnost delovnih mnozic in obéanov in mo-
ra biti odprta za njihove pobude in teZnje ter na tem graditi svoje
sklepe in voditi politi€éno akcijo. Tako bo zveza komunistov v e
vecji meri tisto, kar se od nje vedno terja — revolucionarna partija
delovnih mnotzic, njihovo najmoénejse orozje. «

Predsednik Tito na XI. kongresu ZKJ

URESNICEVANJE POLITIKE
GOSPODARSKE STABILIZACIJE
ZAHTEVA TUDI MAKSIMALNO
ANGAZIRANOST VSEH SOCIALISTICNIH
IN DEMOKRATICNIH USTVARJALNIH
SIL DRUZBE

Ob dokaj razgibanem samoupravnem delovanju v temeljnih
organizacijah zdruzenega dela in delovnih skupnosti nase zelezarne,
ki ga narekuje uresnicevanje politike gospodarske stabilizacije in
ob tem zaostrena gospodarska situacija v Zelezarni nasploh, pa bi
to tezje trdili za aktivnost vseh druzbenopoliti¢nih organizacij ozi-
roma vseh socialistiénih in demokratiénih ustvarjalnih sil v TOZD
in delovnih skupnostih oziroma v Zelezarni. Ce se ob tem mnenju
ozremo le nekaj let nazaj. na primer, na izredno viogo vseh druzbe-
nopoliticnih organizacij z zvezo komunistov na ¢elu v martinarni,
ko so jurisali na 500.0000 ton surovega jekla in to tudi dosegli,
kljub veliki fluktuaciji delavcev, in na Stevilne druge uspele akcije,
potem nam sedanja nedovoljna angaZiranost druibenopolitiénih
organizacij v TOZD in delovnih skupnostih in v Zelezarni e toliko
bolj pade v oéi.

Sedanja aktivnost druzbenopolitiénih organizacij v Zelezarni
je le prevec omejena na stike tovarniSkega vodstva sindikata s
predsedniki osnovnih organizacij zveze sindikatov, oziroma obéin-
skega komiteja s sekretarji osnovnih organizacij zveze komuni-
stov, medtem ko v osnovnih organizacijah ni potrebne aktivnosti,
ki jo sedanji trenutek zahteva. Se manj pa je cutiti idejno in politic-
no delovanje med delavci v pogledu osvescanja in krepitve druzbe-
ne zavesti in njihovega polozaja kot temeljnega subjekta revoluci-
je. Pri tem velja Se posebej poudariti, da se vodilna idejna in poli-
ticna vloga zveze komunistov ne uresni¢uje z besedami, ampak
predvsem z intenzivnim delovanjem komunistov v demokraticnem
sodelovanju z vsemi delavci, kakor je dejal Edvard Kardelj.

S temi ugotovitvami nimamo namena zmanjSevati prizadevanj
temeljnih organizacij zdruzenega dela in delovnih skupnosti pri
uresnic¢evanju postavljenih stabilizacijskih nalog in ciljev, temveé
predvsem poudariti, da bi bili v mnogih sredinah rezultati teh pri-
zadevanj Se vecji in boljsi, ¢e bi se ob tem dovolj zavestno, politié-
no zrelo, pa tudi dosti strokovno angazirale vse socialisticne in de-
mokratiéne ustvarjalne sile v konkretnih sredinah. Mnoge stvari
se namre¢ v nekaterih sredinah resujejo preveé prakticistiéno, ne-
naéelno in nenaértno ter preveé izhajajo iz trenutnih potreb in in-
teresov. Mnoge stvari se reSujejo le preve¢ na pamet.

V mnoga odprta vprasanja se premalo poglabljamo, premalo
iSéemo znanstvene in strokovne resitve in opredelitve. Mnogo pre-
vet je Se leporeéja in poudarjanja naéelnih nalog pri uresniceva-
nju politike gospodarske stabilizacije, preveé je Se razhajanj med
besedami in dejanji. Mnoge politi¢cne fraze ponavljamo ze leta in le-
ta, ne da bi dosegli vecji napredek, ker niso bile povezane z vsa-

. kodnevno akcijo in konkretno druzbenopoliti¢no situacijo v posa-
meznih sredinah. Vsekakor je to tudi posledica podcenjevanje zna-
nja, stalnega Sirjenja obzorja in kulturnega nivoja akterjev druzbe-
nopoliticnega delovanja. Sedanji razvoj namreé zahteva od vseh
mnovo veé znanja, SirSa obzorja in bogatej$o kulturo, ki pa se seve-
da mora Se stopnjevati, ¢im bolj odgovorno dolznost clovek oprav-
lja v druzbenopolitiénih organizacijah. Uresnicevanje nalog go-
spodarske stabilizacije in doseganje Zeljenih ciljev zahteva od vseh
nas globje razumevanje druzbenega razvoja, ker le tako bomo lah-
ko sposobni analizirati stanje in poiskati najbolj perspektivne resi-
tve.

Dosledno uresniéevanje politike gospodarske stabilizacije ne-
usmiljeno zahteva popolno angaZiranost vseh subjektivnih sil in
mnogo znanja. Neznanje je nemalokrat tudi vzrok za parcialne in
prakticistiéne resitve, pa tudi za neaktivnost. Zato bi morali ma-
ksimalno angazirati vse socialisticne in demokratiéne ter ustvar-
jalne sile v TOZD in delovnih skupnostih in mnogo veé pozornosti
namenjati dviganju znanja, obzorja in kulture.




STROSKI V JULIJU VISJI OD NACRTOVANIH

(Nadaljevanje s I. strani)

Temeljna organizacija Valjarna
bluming Stekel je delala z 76
milijona dinarjev ve&jimi stroski,
kot jih je naértovala. Razlog za tako
zvifanje je $e vedno v stroskih pol-
proizvodov, ki so bili v mesecu juliju
kar za 5.8 milijona dinarjev visji od
predvidenih in to predvsem zaradi
nizkih izplenov. DoseZeni izplen je
bil na blumingu za 2,7 % niZji od pla-
niranega, na Steklu pa za 5,1 %.

Proizvodnja je bila za 6.000 ton
niZja od predvidene meseZne koli¢i-
ne, tako da so bili tudi predelavni
strodki vigji od na&rtovanih.

V juliju so stroske prekora¢ili tudi
v temeljni organizaciji Valjarna
debele ploéevine in to za 2,2 milijona
dinarjev. Vi§ji od naé¢rtovanih so bili
predelavni strogki (za 2,1 milijona
dinarjev). DoseZena proizvodnja je
bila niZja od naértovane za 2.180
ton, kar je posledica obratovanja na
dve izmeni. Stroske elektri¢ne ener-
gije in zemeljskega plina so z racio-
nalno porabo zniZali, sicer bi bili
predelovalni stroski v tej temeljni
organizaciji 3e visji.

V temeljni organizaciji Hladna
valjarna Bela so v mesecu juliju
dosegli le 60 ¥ naértovane proizvod-
nje, kar je vplivalo na zelo visoke
proizvodne stroSke, ki so bili kar za
9.8 milijona dinarjev vi§ji od pla-
niranih. Predelavni stroki so pre-
segli naértovane za 16,2 milijona di-
narjev, najve¢ji delez pri tem za-
vzemajo fiksni strogki (9,0 milijo-
na dinarjev). Strofki polproizvoda
so bili zaradi niZje cene tujega pol-
proizvoda niZji od planiranih.

Tudi v temeljni organizaciji Zi-
¢arna so v tem mesecu delali dosti
slabZe, kot so naértovali. Dosegli so
le 73,6% planirane proizvodnje,
strodki pa so bili vi&ji za 3,2 milijona

dinarjev. Stroski vloZnega materia- -

la so bili sicer niZji od na¢rtovanih,
stroski predelave pa so bili vidji za
4,2 milijona dinarjev.

Z vi%jimi stroSki, kot so bili na-
értovani, so delali tudi v temeljni
organizaciji Profilarna, kjer so do-
segli 73 % planirane proizvodnje. V
temeljni organizaciji Vratni podboji
so predvideno proizvednjo presegli,
nizji od naértovanih pa so bili
izpleni, kar je vplivalo na nekoliko
vigje stro¥ke vlozka.

V temeljni organizaciji Jeklovlek
je znaSalo zviSanje strodkov 0,356
milijona dinarjev. Dosegli so slabse
izplene in s tem povecali stroske
vloZnega materiala, strofke prede-
lave pa so zniZali.

Z niZjimi stroSki, kot so bili
naértovani, so delali v temeljnih or-
ganizacijah: Plav#, Livarna, Valjar-
na Zice in profilov, Hladna valjarna
Jesenice, Elektrode” in Zebljarna.

V temeljni organizaciji Plavi so
znizali strofke tako na plavzu kot v
aglomeraciji. Na Plavziu so izdelali
vet, kot so nacrtovali, stroske so
znizali za 0,602 milijona dinarjev.
Tudi v aglomeraciji so planirano
proizvodnjo presegli, delali so s 4
milijona dinarjev niZjimi stroki.
Skupne so bili v tej temeljni organi-
zaciji stro8ki niZji od naértovanih za
3,7 milijona dinarjev.

V temeljni organizaciji Livarna so
poslovali z 0,550 milijona dinarjev
nizjimi strodki od predvidenih.
Naértovano proizvednjo so poveéal
v jeklolivarni in v kovinolivarni,
dosegli so tudi boljse izplene. V
jeklolivarni so bili stroski vlozka
sicer visji zaradi spremembe asorti-
menta, dosti niZji pa so bili
predelavni stro8ki. V kovinolivarni
pa so zniZali tako stroSke vloZka kot
tudi predelave.

Temeljna organizacija Valjarna
Zice in profilov je v juliju poslovala z
0,379 milijona dinarji miZjimi strodki.
Z boljsimi izpleni so zniZali stroske
polproizvodov, zmanjdali pa so tudi
predelavne stroske. Porabili so manj
materiala za popravila in vzdre-
vanje, vartevali pa so tudi z ener-

jo.
V temeljni organizaciji Hladna
* valjarna Jesenice so na ra¢un niZjih
cen nabavljenih TVT imeli za 7,7
milijona dinarjev niZje strodke vloZ-
ka. Predelavni strofki, pa bili*
vi$ji kot so naértovali, tako da je

zniZanje, upo$tevajo’ vse stroSke
proizvodnje, zna$alo 69 milijona
dinarjev.

ZniZzanje stro$kov v temeljni or-
ganizaciji Elektrode je znasalo 5,1
milijona dinarjev. Z boljSim izple-
nom so zniZzali stroske vloZka,
manj3a pa je bila tudi poraba vseh
vrst materiala, kar je znatno zniZalo
strolke predelave.

V temeljni organizaciji Zebljarna
so bili dejanski proizvodni strodki
0,774 milijona dinarjev pod naérto-
vanimi. NiZji so bili strodki vleZka

-f'_'!;?w()/;i.s'uj!(-' v Zelezarja

2 ZELEZAR

(boljsi izplen) in predelave (manj%a
poraba).

Od temeljnih organizacij, ki v
Zelezarni opravljajo storitve, je v

Znii_anje. stroSkov (7.9 milijona di-
narjev) je nastalo predvsem zaradi
niZje sezonske cene kupljene elek-
tifne energije (planska cena: 780,90

mesecu juliju poslovala z niZjimi din/MWh, dejanska cena: 499.24
strofki, kot so bili naértovani, le din/MWh).
temelina organizacija Energetika. N. Pesjak
ZVISANJE — ZNIZANJE STROSKOV V JULIJU

Jjulij Jjan.—julij poprec¢no
Plavz — 3.687.668 + 884.325 126.332
Jeklarna 10.949_308 3.452.813 493259
Razlika v c. kvalitet — 441425 7.697.342 1.099.620
Jeklarna — skupaj 10.507.883 11.150.155 1.592.879
Livarna — 550261 — 4.129.809 — 589973
Valj. blum:-5tekel 7.578.391 63.998.920 9.142.703
Valj. Zice in prof. —  378.727 — 18.622.760 — 2.660.394
Valj. debele ploc¢evine 2.157.776 — 2225239 —  317.891
HYV Bela 9.764.422 — 60.990.023 — 8.712.860
HV Jesenice — 6.898.013 — 36.607.518 — 5.229.645
Zi¢ana 3.163.451 6.077.476 868.210
Profilarna 345.383 1.311.093 187.299
Vratni podhoji 86.026 — 517601 - 73.943
Jeklovlek 355.750 — 11.202.052 — 1.600.293
Elektrode — 5.097.782 — 18.256.425 — 2.608.061
Zebljarna — 773928 504.630 72.090
Strojne delavnice 649.393 — 3351951 —  478.850
Remontne delavnice 823.080 — 11.943.053 — 1.706.150
Vzdrzevanje 144.931 —  5.014.791 —  716.399
Energetika — 7901.388 — 21.170.560 — 3.024.366
Transport + 1.509.177 — 2.647.041 — 378.149
Skupaj 11.797.896 —112.752.224 —16.107.461

NAVODILO 0 POSTOPKU ZA IZLOCITEV
OSNOVNIH SREDSTEV

" V interesu dobrega gespodarja je, da se pripravi ustrezen organi-
zacijski predpis o postopku za izlofitev osnovnih sredstev. Osnutek
tega navodila so pripravili v oddelku za organizacijo dela na sektorju
za ekonomiko in organizacijo in ga sredi julija dali v razpravo s temi

nalogami ter opravili.

V osnutku je najprej razloZen po-
jem osnovnih sredstev. To so stva-
ri, ki jih sestavljajo sredstva za
delo in poslovanje, katerih upo-
rabna doba je daljsa od enega
leta in katerih vrednost se delo-
ma prenaSa na proizvode zdru-
Zenega dela in nadome3&a iz
ustvarjenih prihodkov v obliki
amortizacije.

* V drugem poglavju osnutek navo-
dila dolo¢a postopek za izlofitev os-
novnih sredstev. V njem je receno,
da je izlofitev osnovmega sred-
stva lahko predvidena ali redna
in nepredvidena ali izredna. Pri
redni izloditvi lofimo dva pojma,
in sicer prodsajo ali fiziéno unife-
nje izlofenega osnovnega sred-
stva. V nadaljevanju tega poglavja
je naveden naéin izlo¢anja osno
sredstev. Izlofitev namre¢ obravna-
va tri¢lanska komisija, ki jo imenuje
delavski svet TOZD oziroma delov-
ne skupnosti. Komisija mora na-
tanéno pregledati vsako za izloitev
predlagano osnovno sredstve in pri
tem ugotoviti, ali je prediog uteme-
ljen ali ni.

Ce ugotovi, da je osnovmo sred-
stvo, ki je glede na rok trajanja zrelo
za izlofitev, S5 uporabno, se mora
oceniti njegova ekonomifnost oz.
rentabilnost nadaljnje uporabe.
Taksno sredstvo se lahko Se pusti v
rabi, &e strodki popravil ne bodo pre-
segali 60 ¥ vrednosti takSnega nove-
ga predmeta.

Osnovna sredstva, ki so namenje-
na za izlofitev, pripravi
TOZD oziroma delovne skupnosti
na ustreznem mestu. Pred zafetkom
postopka se mora prepriati, ali je
osnovno sredstve vrednostno odpi-
sano. V nasprotnem primeru mora,
e se kljub temu zaradi neuporabno-
sti predlaga izloitev, o tem obvestiti
ratunovodjo TOZD oz. delovne
skupnosti, da ta predlaga pristojne-
mu delavskemu svetu odobritev
kritja neodpisane vrednosti v breme
rezervnega sklada oz. celotnega do-
hodka, ¢ v tem skladu ni dovolj
sredstev.

Za redno izlo&itev se smatrata
prodaja in likvidacija osmovnih
sredstev. TOZD oz. delovna skup-
nost, ki namerava osnovno sredstvo
prenesti na drugega proti pladilu,
mora sredstvo najprej ponuditi dru-
gim TOZD oz. delovnim skupnostim
v Zelezamni in sporofiti ceno ter
ostale pogoje. Ce TOZD ali delovne
skupnosti ne izjavijo, da ponudbo
sprejemajo, smpe L «  osnovno
sredstvo prodati pod pogoji, ki za
zunanjega kupca ne smejo biti ugod-
nejdi, kot se je glasila ponudba v
okviru Zelezarme. Prodajo nato odo-
bri pristojni delavski svet. Tako pri-
dobljena finan®na sredstva se knp¥i-
jo pod izreden dohodek.

Osnovna sredstva, ki so predlaga-
na za likvidacijo oz. rastavitev na
njihove sestavne dele, pregleda ko-
misija za likvidacijo. Tudi to komisi-
jo imenuje pristojni delavski svet.
Njena naloga je, da pregleda in pri-
pravi osn sredstev, ki
so predvidena za likvidacijo ter pri-
pravi ustrezno obrazloZitev. Nato o
likvidaciji osnovnih sredstev odlo®i
pristojni delavski svet. Po odobritvi
predloga mora gospodar poskrbeti,
da se sredstva fixi'mo unifijo, in si-
cer tako, da se razstavijo na posa-
mezne dele. Na primer: posebej les,

Zelezo, jeklo, baker, medenina in po-
dobno. Pri tem mora sestaviti zapis-
nik o opravljeni fizi¢ni likvidaciji. Ce
se pri tem pridobi e uporaben ma-
terial, je treba tega vrednostno in
koli¥insko evidentirati. To pregleda
in ugotovi ter =zapisnik podpiSe
komisija za likvidacijo. Ob razstavi-
tvi (& se ta splaa in tudi opravi) je
treba paziti, da se ne unifijo posa-
mezni Se uporabni deli.

Do izredne izlofitve osnovnih
sredstev pa pride zaradi vidje
sile (poZar, poplave, potres,
tatvina) in drugih vzrokov (me-
pravilno ravnanje, karambol in
podebno), zaradi katerih postane
osnovno o neuperabno za
fankcijo, ki mu je namenjena. Iz-
redne izlofitve obravnava in za to
vodi postopek posebna komisija, ki
jo imenuje pristojni delavski svet.

Naloge te komisije so:

— ugotoviti mora stanje pred in
po nastanku dogodka,

— dognati mora razliko med de-
janskim in knjiZnim stanjem, katero
v predlogu prikaZe kot primanjkljaj,

— v zapisniku mora navesti vzro-
ke za unifenje oziroma podkodova-
nje osnovnih sredstev.

V primeru, da je do unifenja ali
poskodovanja osnovnega sredstva
prilo zaradi nepravilnega ravnanja,
mora komisija pristojnemu vodju
TOZD oz. delovne skupnosti predla-
gati, da zoper odgovorne za¢ne disci-
plinski postopek po dolodilih samo-
upravnega sporazuma za disciplin-
sko in materialno odgovornost.

Tudi o odpisu teh sredstev sklepa
pristojni delavski svet. Postopek za
odpis je enak kot pri redni izloditvi.

Osnutku tega navodila so prilozZe-
ni vsi obrazci, ki se pri tem uporab-
‘liiajn. Ti obrazci se uporabljajo Ze se-

aj.

Sestavljalci so izhajali iz predpo-
stavke, da se pri uresnifevanju na-
vodila ne sme povefati »administri-

ranjes.

Po sprejetih pripombah bodo os-
nutek tega navodila dali v obravna-
vo in sprejem odboru za splofne za-
deve pri delavskem svetu Zelezarne.
Ko ga bo ta sprejel, bodo navodilo
razposlali vsem, ki na tem delajo, da
jim bo v bodofe v pomo¢ pri njiho-
vem delu.

Sodelavec = lmfﬂ'r(Fl)hS. Kukai’j}

| PORTRET SODELAVCA

ANTON DRAB je izmenski vodja proizvodnje v TOZD Valjarna zi-
ce in profilov. Na Jesenice je prisel takoj po vojni leta 1946 iz Sentvida
pri Sti¢ni. Nekaj &asa je delal pri Zeleznici, potem pa je pridel v Zele-
zarno. Sedaj je tu Ze 32 let in ves tas v valjarni Zice in profilov. »Rad
imam to delo in nikoli nisem pomislil, da bi ga pustil,« pravi »A v&asih
se le nakopiti prevet problemov.« Cez nekaj let bo &el v pokoj, potem
se bosta z Zeno najbrz vrnila na Dolenjsko, kjer sta si v teh letih uredi-

la higico.

Obiskal sem ga na delovnem me-
stu na za¢etku nofne izmene, ravno
takrat, ko se je s sodelavci ukvarjal z
odpravo zastoja na Zarilni peti.
Strgala se je transportna veriga, ki
prenaSa slabe iz pe¢i na progo Jum-
ping. Zastoj je nastal zaradi izrablje-
nosti naprave. »QOdvzel nam bo
najbrZ uro ali dve &asa,« mi je pove-
dal.

Slabe, ki jih dobijo iz bluminga,
zarijo v Zarilni pefi na dolofeno
temperaturo. Potem gredo na Jum-
ping progo, kjer jih zvaljajo na di-
menzijo 53 X 53 mm. Take kose po-
tem valjajo naprej na posameznih
progah, pat glede na Zeljeno dimen-
zijo.

»Cudno se slisi, ko beremo, da za-
stoji v naSem obratu seZejo krepko
¢ez 40 %. Nepoucdeni dobi ob¢utek,
da ne delamo dovolj. Osebno mislim,
da dobro delamo. Ritem valjanja je
pri nas zelo hiter: sto slabov na uro.
To pomeni, da mora peéar dati vsa-
kih 34 sekund en kos iz pedi. Ce tega
ne doseZemo, je to Ze zastoj. Kapaci-
teta Jumping proge za to sicer zado-
S¢a, toda prn tan)dih dimenzijah je
skoraj nemogode dose¢i normo, med-
tem ko jo pri debelejgih tudi nekoli-
ko presegamo. Zastoje imamo v
glavnem zaradi tedenskih remontov,
menjave dimenzij in raznih mehan-
skih okvar. Pri nas na izmeni je po-
navadi samo en vzdrZevalec in véa-
sih je okvar toliko, da jim ni kos.

B. Vsega naenkrat pa¢ ne more naredi-
———-_—\-\
JUBILANTI 50-LETNIKI

ml STANISLAV STENKO,

nice — 10.

SABOTIN
FRS — 16. septembra;

vanje — 25. septembra.

septembru bodo praznovali petdeset let Zivlje-
nja naslednji sodelavci: FRANC - -

6. septembra;
NOC, valjarna fice — 7. septembra; MARJAN ZMITEK
hladna valjarna Jesenice -— A
TA.[._EII., SEO - 8.septembra; DZEVAD BUDIMOVIC, valjar-
na fice — 10.septembra; LUDVIK LEBEN, remontne delav-
- seg_t;nhra{;, M I’OI..D‘g.hl vzdrievanje —
. septembra; "ANK! energeti
bra; JOZEFA BERLISK, FRS - 3
, transport — 14.septembra; HELENA GRZETIC,
; FRANC RAZPET, plavZ — 16. septem-
bra; FBAN_C ZUPAN, jekhm — 19. septembra; JANEZ TRI-
PLAT, valjarna bluming-Stekel — 20.septembra; MATEV?Z
LIPOVEC, plavi — 21.septembra; FRANCISKA BALOH,
druthena prehrana — 21. septembra; MIRKO PRACA, jeklar-
na — 22.septembra; LJUDMILA RADONJIC, remontne de-
lavnice — 22.septembra; ROMAN ERJAVEC, poiarno var-
nostna slukha — 23. septembra in FRANC HUDOLIN, vzdrie-

, #itarna — 4.septem-
energetika -

7. septembra; ROZALIJA

— 12. septem-
13. septembra; FRANC

Veem sodelavcem iskreno &estitamo!

ti. Zastoje imamo tudi zaradi pol-
proizvodov. Nocoj bomo morali pro-
ti koncu dnine zaradi tega ustaviti
proizvodnjo. Pri delu se moramo pri-
lagajati vlozku, kakrSen pat je. Do-
bivamo manjse koli¢ine posameznih
kvalitet, ki jih potem valjamo na
razlitne dimenzije, pri tem pa nasta-
nejo novi zastoji, saj prehod na dru-
go dimenzijo zahteva dosti &asa.
Tak3no delo pa ni smotrno. Posa-
mezno dimenzijo bi morali valjati
vsaj teden dni. V situaciji, v kakréni
smo sedaj, je posebno vaZen izplen.
Dogaja se, da pri valjanju pride do
okvare na progi in potem moramo
valjanje preusmeriti na rezervni na-
vijalec, torej naredimo iz njega be-
tonsko Zelezo, ki pa ima dokaj nizko
ceno. Skoda je precejinja, Se poseb-
no, & do tega pride pri valjanju
kakéne boljde kvalitete, saj za valja-
nje betonskega 3eleza zadoSZa Cisto
navaden material. Tukaj vsi vlaga-
mo velike napore, da bi bilo taksnih
izpadov &im manj.

Imamo tudi zastoje, do katerih
prihaja zaradi napak pri delu, zlasti
zaradi neizkufenosti. Ti so v primer-
javi z ostalimi sicer veliko manj8i, do
njih pa vendarle prihaja. Fluktuaci-
ja, pojav, ki pesti mnoge temeljne
organizacije v na8i Zelezarni, tudi
nam ne prizana$a. Zadnje ¢ase se si-
cer stanje nekoliko popravlja, toda
%e vedno je to peret problem, ki je
veliko draZji, kot si mislimo. Za
opravljanje nekaterih nalog je po-
trebna kar dolga pripravljalna doba,
da kdo potem lahko uspefno dela.
Do takrat pa prihaja do napak, ki
povzrofajo zastoje v celotni proiz-
vodni verigi. Ko se tak ¢lovek dela
navadi, pa odide in vse skupaj se po-
tem zacne znova. Vsakdo bi moral
znati delati vsaj na dveh delovnih
mestih, da bi lahko zapolnili prazni-
ne, ki nastajajo zaradi odsotnosti.

Pri nas je veliko starih valjavcev,
ki sedaj kar po vrsti odhajajo v po-
koj, tako da bo ez ¢as nastal pro-
blem tudi zaradi kadra. Mladi ne-
kam neradi ostajajo tukaj, iSCejo
boljSe pogoje dela, ker so radi prosti
ob sobotah in nedeljah. Posebno ti-
sti, ki imajo druZino, saj se tu dela
po sistemu 4 + 1.«

Anton Drab je v TOZD Valjarna
Zice in profilov predsednik osnovne
organizacije sindikata in vodja dele-
gacije v ob¢inskem zboru zdruZene-
ga dela.

V zvezi z delom v sindikalni orga-
nizaciji pravi, da je lahko biti pred-
sednik, &e imad podporo sodelavecev.
Pripominja pa, da imajo vedno pro-
bleme zaradi neudelezbe ljudi na se-
stankih. »Veliko je stvari,« pravi, ski
bi jih moral sindikat obravnavati,
preden sploh pridejo pred samo-
upravne organe. Materiala je veliko,
tako da ga niti ne moremo natanko
obdelati, vsekakor pa bi ga morali
vedno v skrajdani obliki in na prime-
ren nafin posredovati delavcem.
Tudi s problemi delavcev bi se mora-
li ve& ukvarjati.«

Za delo delegatov pravi, da ni naj-
bolj pohvalno. »Sicer obstaja dolo-
¢ena povezanost delegatov z ostali-
mi sodelavci: na sestankih samo-
upravnih delovnih skupin so prisotni
tudi delegati, ki potem prenasajo po-
bude in mnenja sodelavcev naprej.
Toda zdi se, da ta problematika de-
lavcev ne zanima preved, saj se dosti
bolj Zivahno vkljudujejo v razprave,
ko gre za probleme iz njihove nepo-
sredne okolice. Kot da se problemi,
ki zadevajo to delegacijo, zdijo mno-
gim preved odmaknjeni.«
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V PLANSKIH USMERITVAH ZA NASLEDNJE SREDNJEROCNO
OBDOBJE BO POTREBNO SE MARSIKAJ DOPOLNITI

(Nadaljevanje s 1. strani)

»(1) Samoupravni sporazum .o te-
meljih plana delovne organizacije
vsehuje:

1. pravice, obveznosti in odgovor- -

nosti za doseganje skupnega prihod-
ka in skupnega dohodka {dinarskega
in deviznega}, skupne osnove za nje-
govo razporejanje in za razporejanje
tistega dohodka za plansko gbdobje:

2. pravice in obveznosti iz skup-
pega poslovanja temeljnih organiza-
cij na domadem in tujem trgu;

3. pravice in obveznosti v zvezi z
dogovorjeno delitvijo dela ter raz3ir-
janjem materialne osnove dela, uva-
janjem novih tehnologij in razisko-
vainith doselkov in nastopanja na
trgu pri izvajanju skupne proizvod-
ne in razvojne usmeritve;

4. solidarnostne pravice in obvez-
nosti pri uresnidevanju pravic dela z
druZbenimi sredstvi in pravic iz dela.

(2) 8 samoupravnim sporazumom
o temeljih plana se urejajo tudi:

— obveznosti in naloge pri izvaja-
nju programa raziskav;

— obveznosti in naloge v zvezi z
uresnitevanjem sprejete kadrovske
politike;

— pravice in obveznosti v zvezi z
zagotavljanjem pogojev za delo de-
lovne skupnosti;

—~ obveznosti in naloge v zvezi z
urejanjem prostora ter varstvom in
izboljianjem Zivljenjskega okolja;

— skupne obveznosti pri ljudski

obrambi, varnosti in druZbeni samo- -

radfity;

— druge skupne obveznost) pri
zagotavljanju pogojev za delo in Ziv-
lienje delavcev.«

Nemogole se je podrobno spustati
v vse Clene osnutka samoupravnega
sporazuma o temeljih srednjeroéne-
¢a plana delovne organizacije Zele-
zarma Jesenice za obdobje 1981 do
1985, ker je prelel Stevilne faze stro-
kovne obdelave in bo nedvomno do-
bil dolofene dopolnitve v naslednji
fazi, to je v predlogu, pa vendarie bi
kazalo predvsem opozoriti na 16, 2.,
ki je prav gotovo prenadelen, kakor
20 tudi prenafelne nekatere oprede-
litve interesov in ciljev v Zetrtem
flenu, pa tudi vsa podrofja, ki jih
opredeljujeta citata iz zakonev, niso
dosledno zajeta.

V tetrtem ¢lenu osnutka pravimo
v peti alineji. da je na% skupni inte-
res in cij »prilagoditev kadrovske
politike 1n  zaposlovanja realnim
moinostim«. V 16. élenu pa pravimo,
»da bomo posebno pozormost posve-
tili izobraZevanju ob delu z name-
nom izbol)fati kvalifikacijsko struk-
ruro zaposlenih, kakor tudi zman)se-
vanju odsotnosti z dela in znifeva-
nju fluktuacijes itd.

Nedvomno, da je, tako kot je re-
publizki cilj, tudi nada neposredna
naloga in interes prestrukturiranje
gospodarstva. Temu so namenjene
tudi vse nase nalofbe v naslednjih
petih letih, da doseiemo vedjo teh-
noloko intenzivmost proizvodnje in
storitev z vidjo steonio tchnologije
in avtomatizacije proizvodmih pro-
cesov 1n Visoko udelelbo visokckva-
lificiranega ustvarjalnega dela. Se-
veda pa e za tako usmeritev potreb-
no tudi bolj konkretno opredeliti
kadrovsko politiko in politiko zapo-
slovanja, ki mora omogodati vi$jo
produktivnost dela, ve&ji dohodek in

vidio udeletbo visokestrokovnega in.

ustvarjalnega dela, kakor poudarja
osnutek dogovora o temeljih druzbe-
nega plana SR Slovenije za obdobje
1981— 1985, Za doseganje vsega tega
pa je mnogo premalo samo posvetitl
pozornost izobraZevanju ob delu in
podpirati usmerjeno izobraZevanje.

Tako kot je konkretno v osnutku
opredeljena na3a investicijska de-
javnost in politika, tako konkretno
bi morala biti opredeljena kadrovska
politika . in zaposiovanje z navedho
konkretnih ciljev in nalog, iz ¢esar bi
potem izhajali letni plani izobraie-
vanja kadrov, zaposlovanja in dru-

o —— v bariy 3
go. " Tamsno onentacie  nakazuje

tudi osnutek republidkega dogovora ~

o temeljib druZbenega plana SRS za
naslednje  srednjerofne  obdobije.
Nujno bi moral biti poudarek na do-
madik kadrovskih virih ob dejstvu,
da kadrovski viri iz drugih obmoéi}
pofasi usihajo. Vse to pa prav goto-
vo zahteva, da v osnutkun bol) kon-
kretno opredelimo naloge in obvez-
nosti na podrotju kadrov. politike in
zaposlovanja. Kond®no morajo biti
opredeljene tako, da bomo labko
redno spremljali uresnifevanje za-
stavljenih ciljev.

Prav tako je zelo nacelno oprede-
lien pomemben dejavnik za dosega-
nje vedje produktivnosti dela, izbolj-
Sevanje dela, zmanj%evanje stroSkov
in podobno — mnofi¢na inovacijska
dejavnost. »Pospefevanje mnoZifne
inventivne dejavnostic je prav
gotovo premalo, da bi lahko &ez leto
ali pet merili, ah ugotavljali, kaj smo
na tem pedrodju naredili. Nedvom-
no je v osnutku potrebno navesti
tudi, s ¢im in kako bomo pospesevali
mno%itno inventivno dejavnost, ki
Je prav gotovo v Zelezarni ta fas v
stagnaciji. Pri tem bi predvsem mo-

© rali

poudariti pospesevanje znan-
stveno-tehnifne dejavnosti med de-
lavci (tehni®ni klubi, sekeije oblike-
valcev, izumiteljev, inovatorjev,
drustva inZenirjev in tehnikov, ljud-
ska tehnika in podobno), kar bi bila
tudi osnova prni financiranju druZbe-
nih dejavnosti oziroma razporejanju
dela sklada skupne porabe.

Prav gotovo pa je velika poman)-
kljivost osnutka samoupravnega
sporazuma o temeljih srednjerodne-
ga plana delovne organizacije Zele-
zarna Jesenice, da nikjer niti z bese-
do ni omenjeno prizadevanje za dvi-
ganje splodne izobrazbe, obzorja in
kulturnega niveja delavcev. Pred-
sednik Tito je Ze ob sprejetju zakona
o delavskem upravljanju leta 1950
poudaril: »Brez kulturnega napred-
ka delavci ne bodo zmogli upravlja-
nja«. Ta naloga je prav gotovo opre-
deljena v zadnji alinen citiranega
75. élena zakona o planiranju SR
Slovenije, ki pravi, da mora samo-
upravm sporazum urejati tudi »dru-
ge skupne obveznosti pri zagotavlja-
nju pogojev za delo in Zivijenje de-
lavceva.

Zveza Komunistov in zveza sindi-
katov ter ostale druZbenopolitiéne
organizacije s¢ nenehno zavzemajo
za celotno razumevanje in pospeSe-
vanje kulture kot vsebine in nadina
jivljenja delavcev in vseh delovnih
ljudi in ob&anov. To smo opredelili
tudi v na%i ustavi, ko smo napisali:

»Vzgoja in izobraZevanje, kultura
in znanost postajajo del vsakodnev-
nega %ivljenja ljudi, s éimer se prese-
ga stanje, v katerem so ta podrodja
privilegi; malosteviinih in ne sploéna
¢lovekova potreba. Znanstvena res-
nica ter ustvarjanje in ufivanje pri-
dobitev kulture in doZivljanje umet-
nifkih vrednot so bistveni sestavni
del pravice &loveka do dostojnega
fivljenja.«

Tako opredeljevanje kulture v so-
cialistitni samoupravni druZbi zah-
teva, da se v planskih dokumentih
opredelijo obveznosti in naloge, v
nafem primeru delovne organizacije,
pa tudi temeljnih organizacij zdru-
Zenega dela in delovnih skupnosti,
pri zadovoljevanju kulturnih potreb
in interesov delavcev. Pri tem bi mo-
raliizrazito poudariti tiste programe,
vsebine in oblike, ki imajo bistven
pomen za razvoj duhovnih zmoZno-
sti proizvajalnega dela, za bogatenje
delavéeve osebnosti in njegovega
usposabljanja za samoupravljanje.
V planskih dokumentih b1 tako mo-
rali opredeliti koncept kulturne poli-
tike, za katero se bomo zavzemali v
delovni organizaciji in ki jo bomo
uresnifevall s svojim delovanjem al
s samoupravnim dogovarjanjem z
interesnimi skupnostmi in drugimi
organizacijami.

Naj za primer navedemo le nekoli-
ko smeri koncepta kultume politike,
ki bi morale biti opredeljene v plan-
skih dokumentih-

— da bodo vsi delavci z nedokon-
tano gsnovno folo, ali do dolotene
starosti, le-to dokonfali v nasled-
njem srednjerodnem obdobju, ali da
jo bo konéala vsaj polovica in po-
dobno. To akeijo so Ze nekajkrat za-
&eli sindikati, pa tudi zveza sociali-
stitne mladine, vendar je nikoli
nismo dosledno izpeljali, deprav ve-
mo, da polpismen ali slabo pismen
-delavec ne more biti niti ustvarjalen
delavee, niti dober in odgovoren sa-
moiipravljalec:

— ena temeiinih usmeritev bi
morala biti dirjenje in uporaba knji-
ge (poverjeniki, izposojevalnice
knjig, knjige v pofitniSke domove,
tekmovanje za bralno znatko med
delavci, popularizacija knjig in po-
dobno};

— kultura in humanizacija dela
in Z%ivljenja (ureditev delovneéga in
Zivljenjskega  okolja, higiensko-
zdravstvena kultura, kultura stano-
vanja in gospodinjstva, rekreacija in
to ne zgolj kot element Zportne de-
javnosti, temveé tudi kot sproifena

kulturna zabava, duhovna sprosti-
tev in podebno, kolektivno, druZab-
no %ivljenje;

-~ kultumo umetni$ka in znan-
stveno tehnifna dejavnost in ustvar-
jalnost delaveev;

— kulturno izobraZevalna dejav-
nost; :

— tehniéni muzej tin varstvo kul-
turne dedi$¢ine.

Seveda je v okviru tako opredelje-
ne kulturne politike potrebno na-
&rtovati tudi materialno osnovo. in
sicer tako sredstva, ki jih bomo na
osnovi svobodne menjave dela zdru-
Zevali v okviru interesnih skupnosti,
kakor tudi sredstva, ki jih bomo v ta
namen dali iz sklada skupne porabe.
Ravno opredelitev kulturne politike
— interesov in potreb delavcev — pa
bo osnova za sporazumevanje in do-
govarjanje pri sprejemanju temeljev
srednjeroénih planov samoupravnih
interesnih skupnosti, ki so nemalo-
krat grajeni mimo navedenih in dru-
gih potreb.

Pri materialnem opredeljevan)u
bo nedvomno potrebno imeti pred
otmi tudi ustrezne prostore za zado-
voljevanje kulturnih potreb in inte-
resov delavcev, pri ¢emer smo prav
na jesenifkem mestnem obmodju
najbolj siromasni {(podpora gradnji
novega delavskega kulturnega doma
»doma herojev Zelezarjeve). Potreb-
no pa bo tudi opredeliti vpra3anje
kadrov za kulturno dejavnost v de-
lovni organizaciji, saj je najmanj de-
setletje stara pobuda in predlog, da
bi delovna organizacija v prvi fazi
morala imeti vsaj enega profesional-
néga kulturnega organizatorja.

S tem pripombe, predlogi in pobu-
de prav gotovo niso izérpani. V na-
Zemn glasilu smo Ze pred meseci brali
pobudo, da bi morali imenovati po-
sebno delovno grupo, ki bi prpravila
osnutek predloga kulturne politike
in kulturne dejavnosti v naslednjem
srednjerotnem obdobju. Nedvomno
je sedaj 3e as, da te elemente vgra-
dimo v predlog samoupravnega spo-
razuma ¢ temeljih srednjerolnega
plana delovne organizacije Zelezar-
na Jesenice za obdobje 1981—1985.
Pri tem pa bo potrebno %e veliko po-
lititnega dela in vztrajnega zavze-
manja, predvsem drufbenopoliti¢nih
organizacij, za celotno razumevanje
in pospedevanje kulture kot vsebine
in nafina Zivljenja delovnih ljudi.
Pomen tega najbolj jedmato in pre-
pritljivo opredeljuje na%a ustava v
temeljnih nadelih:

»Vzgoja in izobraZevanje, znanost
in kultura so Dbistven dejavnik
razvoja socialistifne druibe, ved)e
produktivnosti dela, razvoja ustvar-
jalnih sil Jjudi in vsestranskega raz-
vaja osebnosti, humaniziranja socia-
listitnith samoupravnih odnosov in
splosnega napredka druZbe; zato so-
cialistitna skupnost zagetavlja svo-
bodo ustvarjanja in ustvarja moZno-
sti za razvoj in napredek vzgoje in
izobraZevanja ter znanstvenega,
kulturnega in umetnidkega ustvarja-
nja, da bi se kar najuspesneje razvi-
jale ustvarjalne sposobnosti delov-
nih ijudi, socialisti®ni druZbeni od-
nosi in svobodna humana osebnost.«

0Ob sklepu le 3e to, da bi v samo-
upravnem sporazumu o temeljih

plana delovne organizacije morali
opredeliti tudi organ, ki bo spremljal
izvajanje tega sporazuma. To )e si-
cer, nadelno opredeljeno v 146. ¢lenu
zakona o planiranju SR Slovenije,
vendar pa bi to morali v sporazumu
konkretizirati.

wrshi globus
ROMUNIJA

Romunske zelezarne bodo letos iz
Indije uvorile 4,5 milij. ton Zelezove
rude, kar je v primerjavi z letom
1979 za milijon ton veé. S taksno
koli¢ino je ta drzava pri nabavi in-
dijske Zelezove rude na drugem me-
stu, in sicer takoj za japonskimi
Zelezarnami.

Naii livarji

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 1. DO VKLJUCNO 7. SEPTEMBRA

1. septembra, JANKO PERNE, vodja inv. razvoja. Jeseni i :
stey. tophiembra, 14 ) razvoja, Jesenice, Titova 20,

2.septembra, SRECKO MEZNAR, vedja TOZD Vratni podboji, Mej- -
strana, Dovje 107. g

3.septembra STANKO COP, vodja inv. razvoja, Zirovnica 90 a, Stev. te-
lefona 89-438.

a 494. septembra. MIHA STOJAN, vodja TOZD Elektrode, Bohinjska Be-
a.

5.septembra JANEZ TUSAR,
va l6b.

6. septembra, JOZE OSVALD., vodja TOZD Li R p il-
ka telefona 88-771 (pri Butinay). ! vamna, Ratete 21 a. Stevil :
s 7;.]s§gtembra. MARTIN SKETA, vodja SEO, Bled, Alpska 1, Stev. telefo- -

V Zasu dezuretva je dezurni v sobi vodj log j
releforiaon ¢ ] 1 vedje splodnega sektorja $tev. 19, Stev.

Deiurqtyo Je na delovni dan od 15.do 7. ure zjutraj; :

deturql Je od 15. do 19. ure dosegljiv doma. od 19. do 7. ure zjutraj pa je
v Zelezarni. | '

v prostih sobotah, nedeljah in praznikih je defurstvo od 7. do 19, ure
doma inod 19.do 7. ure ziutraj v Zelezami.

(' DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARN! )

vodja kadr. sektorja. Blejska Dobra.

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 1.92  SAS0 KOSIR AHMED TELALOVIC
TOREK — 2.9. ALOJZ SLIVNIK ANTON BURJA, st. ’
SREDA — 3.9 . VLADO REPE FLORIJAN MLAKAR
CETRTEK - 4.9. FRANC BERNIK JANEZ VEHAR
PETEK - 5.9. IVO LEBAN PRIMOZ ZVAR
SOBOTA — 6.9. MARJAN PINTAR MITJA KERSNIK
NEDELJA — 7.9. ALOJZ VARL SASO DOLINAR

Telefon deZurnega za vzdrievanje v Zelezarni je:
vezni telefon je:

Na redne delovne dni dela dievni dezurni
noéni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni dezurni od 6.00do 18.00 ure
noéni pa od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnidtva vzdrZevanja #t. 5 v upravni zgradbi
TOZD Vzdrievanje. v .

C SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 1. do 6. septembra bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldne: I1. in [11. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.
popoldne: I. obratna ambulanta — dr. Branimir Ceh.

V soboto, 6. septembra. samo dopoldne 1. obratna ambulanta — dr. Bra-
nimir Ceh.

ZOBNE AMBULANTE: -

dopoldne: I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazigar.

Za Zelezarno v iorek. 2 septembra in v getrtek, 4. sentembra, od 13. dg
19.ure I. zobna ambulanta — v.dent. Viktor StraZiar.

Popoldne: IT. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej.

Za Zelezarno v torek, 2, septembra. od 7. do 13. ure I1. zobna ambulanta
— dr. Alojz Smolej.

Za borce v detrtek, 4. septembra. od 7. do 13 ure I1. zebna ambulanta —°
dr. Alojz Smolej.

V soboto, 6.septembra. samo dopoldne 1. zobna ambulanta — v. dent.
Viktor Strazidar.

r‘. —

ZERJAVOVOQDSKI TECAJ

358
410

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Na osnovi potreb po Zerjavovedjih objavljamo interni

RAZPIS
T za zerjavovodski tetaj

POGOJI:

— daima kandidat najmanj 6 razredov osnovne Sole.

— da je vsaj eno leto zaposlen v Zelezarni Jesenice. -

— da ima odsluZen vojadki rok, :

— da bo kandidat izpolnjeval psihofiziénic zahieve.

Kandidati dobijo obrazce za vpis {izjava) pri personalnih delavkah
TOZD, Kkaterim pravilno in é&itljive izpolnjene obrazce tudi vrnejo do
16. 9. 1980, ) :

Interesenti naj se prijavijo do roka, ker poznejsih prijav ne bomo spre-
jemali.

Prednost pri izbiri bodo imeli kandidati iz TOZD. v katerih se Zerjavi
uporabljajo. B, - .

KADROVSKI SEKTOR

) :

Na osnovi sklepa delavskega sveta TOZD Strajne delavnice z dne
1: 8, 1220in dolotil statuta ter sklepa razpisne komisije

“.+ RAZPISUJEMO
dolovne naloge - =
* »VODJA TOZD STROSNE DELA VNICE«

RS

_Poleg splodnih pogojev, predpisanih z zakonom, mora kandidat -iz-piin':’.‘j‘}‘-‘
vati %e naslednje pogoje:
— da ima visoko$olsko izobrazbo in pet let uspeinega dela v industriji,
— da ima d!’uibenopolltléne in moralno etitne kvalitete ter aktiven
odnos do razvijanja samoupravljanja.
Mandat izbranega kandidata bo trajal 4 leta.
i Kandidati naj posljejo priiavo z dokazilom o izpolnjevanju pogojev v za-
‘prti ovojnici z oznako »za razpisno komisijo TOZD Stropne delavnices v roku
15 dni po objavi na naslov: Zelezarna Jesenice — kadrovski sektor, C. 2ele-

. lzarjev 8, 64270 Jesenice.

O izidu izbire bodo kandidati obvet&eni v roku 30 dni od dneva izhire.
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

. 22. SEJA

ODBORA_ZA GOSPODARSTVO
PRI DS ZELEZARNA

- -22. sejo odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu _queurne je
sklical &lan odbora za gospodarstvo Janmez PIKON, ki je za sejo

predlagal naslednji dnevni red: pregled izvréevanja sklepov
sej, polletno poslovno poroéilo delovme organizacije

rejénjih
elezarna

Jesenice, ukrepi in prilagoditev koli¢inskega in finanZnega plana za
II. polletie 1980 glede na gospodarski polozaj. Obdirno so obravnavali
tudi investicijski program za jeklarno 2.

Seje so se udeleZili Se
¢lan poslovodnega odbora Bozidar
Bartelj, vodja oddelka financ Ma-
tevi Malej, p ik konference
osnovnih organizacij sindikata Ste-
fan Sterbi¢ ter predsednik KS
ZSMS Zelezarne Miro Mohori¢.

Porodilo o izvrevanju sklepov 19,
20. in 21. seje odbora je podal ¢lan
poslovcdnega odbora BoZidar Bar-
telj. Iz porotila vseh treh sej je raz-
vidno, .da so bili sklepi v glavnem iz-
vrieni, nekateri, ki so dolgorofnega
znadaja, pa se Se izvajajo. Ugotovili
so, da sklep pod totko 3.2. 21. seje
odbora za gospodarstvo Se ni realizi-
ran, ker SEQO — oddelek za 3tudij

dela in &asa 3e ni zakljudil analize o
zbiranju odpadnih surovin v- te-
meljni organizaciji Livarna. Ko bo
analiza zakljudena, bo odbor za go-
spodarstvo o predlogu ponovno raz-
pravljal.

Podrobno razlago o poslovnih re-
zultatih DO Zelezarna Jesenice v
prvem polletju leto3njega leta sta
podala &lan poslovodnega odbora
Bozidar Bartelj in vodja oddelka
financ MatevZ Malej. .

Na osnovi podanega poroéila in
razprave so ¢lani odbora sprejeli
vrsto sklepov, ki so_jih posredovali
delavskemu svetu Zelezarme v ob-
ravnavo in sprejem.

Vodja oddelka sektorja za ekono-
miko Martin Sketa je spregovoril o
ukrepih in prilagoditvi koli¢inskega
in finanénega plana za drugo polle-
tje 1980 glede na gospodarski polo-
3aj. Na seji so v zvezi s tem sprejeli
dologena stalida, ki so jih posredo-
vali v obravnavo delavskemu svetu
Zelezarne. -

Veé &asa so na seji posvetili ob-
ravnavanju predloga poslovodnega
odbora o INVESTICIJSKEM PRO-
GRAMU JEKLARNA 2. To totko
dnevnega reda je razloZil ¢lan po-
slovodnega odbora Boris Bregant.
Na seji so potrdili predlog poslovod-
nega odbora in sklenili, da o inve-
sticijskem programu za jeklarno 2
razpravlja tudi delavski svet Zele-
zarne.

Ob koncu seje so obravnavali 3e
predlog finanénorafunovodskega
sektorja, ki ga je podal vedja
oddelka financ MatevZ Malej ter po-
trdil depozit pri JUGOBANKI —
Temeljni banki Ljubljana v ustrezni
vi§ini. Za podpisnika pogodbe so
pooblastili vodje oddelka financ
MatevZa Maleja.

DM

Zelezarski globus

VELIKA BRITANIJA

Po britanskih podatkih bo premog
%e pred letom 2000 v pomorskem
prometu po koli¢ini presegel nafto in
s tem postal najpomembnejdi tovor,
ki ga bodo prevazale ladje. Leta 1978
je bilo prepeljano po morju samo 146
milij. ton premoga. Leta 1985 pred-
videvajo povetanje te koli¢ine na
270 milij. ton in ob koncu stoletja na
700 mili). ton. V svetovnem merilu je
koli¢ina nakopanega premoga s 3,6
milijardami ton (od tega milijardo
ton rjavega premoga) po tonaZi pri-
blizno na isti ravni kot nafta in je
pri dana#nji svetovni porabi energi-
je udelezen z 18 %. Zaradi postopne-
ga zmanjdevanja vloge nafte v sve-
tovni preskrbi z energijo, bi morale

ZDA ob koncu tega stoletja poveda-

ti izkop premoga s sedanjih 565 mi-
lijonov ton na dve milijardi ton,
Sovjetska zveza s 558 ton na mili-
jardo ton in LR Kitajska s 600 mi-
lijonov ton na milijardo ton.

AVSTRIJA

Avstrijske Zelezarne so izdelaie le-
ta 1979 4,917 milij. ton surovega je-
kla. Razdelitev na posamezne proiz-
vodne postopke je bila naslednja (v
milij. ton in odstotkih):

LD jeklo 4,128 83,9
SM jeklo 0,162 3,3
Elektro jeklo 0,627 12,8
SKUPAJ 4,917 100,0

0Od celotne kolidine surovega jekla
je bilo odlitih na napravah za konti-
nuirno vlivanje 2,336 milij. ton ali

475% celotne koli¢ine. To je za _
drZavo z integralnimi Zelezarnami, =
in v Avstriji obratujeta dve (v Linzu ¥

in Donawitzu), za Japonsko drugi
najvedji odstotek kontinurno odlite-
ga jekla na svetu.

P

Sodelavec v remontni delavnici (Foto S. Kokalj)

1

'0OZD Hladna valjarna Jesenice

13. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik komisije Kazimir Kotnik je 12. avgusta sklical 13. sejo
delavskega sveta TOZD Hladna valjarna. Po tem, ko so ugotovili, da
so sklepi prejdnje seje izvrieni, so obravnavali polletno peslovno
porotilo. Ugotivili so, da je bila v okviru Zelezarne proizvodnja
manjéa za 4,3%, v sami TOZD pa za 2,4 % vetja kot v istem obdobju

lanskega leta.

TOZD je v prvem polletju pre-
segla planirano proizvodnjo  za
2,23 %, kar je tudi za 2% ved od
doseZene proizvodnje v istem ob-
dobju lanskega leta. Tudi kvalitetny
asortiment, je boljsi od lanskega
leta. Povetala se je storilnost,
izbolj3al izplen, pa tudi posamezne

specifitne porabe so niZje od plani-

ranih. Te zelo ugodne rezultate jé
TOZD dosegel kljub nezaddstni in
nekvalitetni dobavi toplo valjanih
trakov. )

Problem s kadri je vedno vedji, ker
je za te vrste poklica zanimanje
vedno manjse. }

Obravnavali so izvrievanje sta-
bilizacijskega programa“in ugotovili,
da je TOZD v svojem polletnem
delu izvrila s stabilizacijskim pro-
gramom zadrtane cilje. ) .

V nadaljevanju so ugotovili, da je
bil osnutek samoupravnega sporazu-
ma sredstev za OD in dela sklada
skupne porabe v Zelezarni obrav-
navan na sestankih samoupravnih
delovnih skupin. Osnutek so z ne-
katerimi pripombami sprejeli.

Na predlog srednjeroénega plana
TOZD in delovne organizacije za
obdobje 1981—1985 niso imeli no-
benih pripomb. Podprli so prizade-
vanja, da se zaradi pomanjkanja

surovega jekla pri¢ne z gradnjo
jeklarne v prvem letu naslednjega
srednjero¢nega obdobja.

Sklenili so, da TOZD pristopi k
samoupravnemu sporazumu o usta-
novitvli posebne raziskovalne skup-
nosti, ker jih finanéno ni¢ ne obre-
menjuje.

Obravnavali so analizo krenja
reda in predlog ukrepov. Odloéili so
se, da bo za vsako uro treba uveljav-
ljati od3kodninski zahtevek,” ta de-
nar pa bodo namenili za nadomestne
ure. Za izvrSevanje tega sklepa bo
sindikat predlagal posebno petélan-
sko komisijo.

Ugovor delavca Andreja Berganta
na odlo¢bo skupne disciplinske ko-
misije TOZD in delovnih skupnosti
so upostevali s tem, da se ukrep
glasi: delavcu preneha delovno raz-
merje v TOZD Hladna valjarna Je-
senice pogojno za dobo enega leta.

Na seji so obravnavali tudi oceno

protipoZarne varnosti v prvem
polletju in ugotovili, da so o tem
razpravljali delavei TOZD in jo
sprejeli.

Na seji so razdelili diplome pri-
zadevnim delavcem TOZD Hladna
valjarna Jesenice in se jim za pri-
zadevnost zahvalili, 23

14. SEJA ODBORA ZA DELOVNA
RAZMERJA

V &etrtek, 21.avgusta, je Severin Hlade sklical 14. redno sejo od-
bora za delovna razmerja TOZD Hladna valjarna Jesenice. Ob-

ravnavali so naslednja vprasanja:

— Pri pregledu sklepov prejsnje
seje so ugotovili, da so vsi izvrieni,
razen sklepa o potrebnih novih de-
lavcih.

— Obravnavali so proinjo Enesa
Zizka in sprejeli sklep, da se z njim
sklene delovno razmerje, ko TOZD
Valjarna debele plodevine da so-
glasje.

— Vodju proizvodnje in delo-
vodju adjustaZe so naroéili, da do
prihodnje seje opravita razgovor z
delavcem JoZetom Kogovikom.

— Za dolofen ¢&as so sprejeli na
delo naslednje delavce (po¢. delo):
Mitja Polka, Bojana Trebusaka,
Nusreta Galija8evi¢a, Urosa Cerar-
ja, Gorazda Blatnika, Anico Merlin,
Urosa Pestotnika in Sefira Terzica.

Za nedoloten ¢as so potrdili skle-
nitev delovnega razmerja naslednjih
delavcev: Senad Bis¢evi¢, Muharem
Begi¢, Tufik Pirié¢, Branko Cepon,
Miro Frohlich, Marjan Piber¢nik,
Milan Puk&i¢, Branko Smolej, Mir-

. ko Erzen in Zdenke Jenko.

— Odbor je obravnaval potrebo
po novih delavcih in sprejel sklep, da
se lahko sklene delovno razmerje za
naslednje delovne fnaioge: 1 delavko
distilko, 2 delavea izdelovalca galice,
2 delavca navijalca odpadkov.

— Obravnavali so prodnjo Zdavka
DrZani¢a za ponovni sprejem v de-
lovno razmerje in njegovo prosnjo
zaradi slabega odnosa do dela za-
vrnili.

— Proinji Zdravka Petrica za
sprejem v delovno razmerje niso
ugodili, ker ne izpolnjuje pogojev. ki
jih zahtevajo dela in opravila.

— Pro3njam Danijela Horvata in
Pera Mijatoviéa za prekinitev delov-
nega razmerja so ugodili s tem, da se
delovno razmerje prekine v rednem
dvomesefnem odpovednem roku.

— Clani so bili seznanjeni z
vsebino dopisa kadrovskega sektor-
ja, s katerim opozarja na neenotne
kriterije, po katerih odbori za kadre
v TOZD redujejo prosnje svojih
delavcev za izobraZevanje ob delu,
oziroma na upoS$tevajo pravilnika o
izobrazevanju. ki natan¢no doloc¢a
pogoje za pridobitev &tudijskih
ugodnosti.

— Ugotovili so, da Borut Verov-
gek izpolnjuje pogoje za Studij ob
delu po pravilniku za izobraZevanje
in predlagali odboru za kadre in
druZbeni standard pri DS Zelezarne,
da mu ugodnosti odobri.

— Pri obravnavi odsotnosti z dela
so ugotovili, da je odsotnost manjsa
kot v istem obdobju lanskega leta.

— Odbor je za enoletnc man-

datno obdobje imenoval v kemisyo
za ugotavljanje od&kodninske od-
govornosti: DusSana PreSerna, Bo-
ruta Verovska, Severina Hladeta,
JoZeta BoZifa in Muja Begovida.
ZJ

PREGLED SESTANKQV SDS

Minuli teden Simg 1z sedmih temeljnih organizacij in iz
dveh delovnih skupnosti prejeli 21 zapisnikov s sestankov samo-
upravnih delovnih skupin. Na sestankih prevladujejo naslednje
tofke dnevnega reda: temelji planov SIS ob¢ine Jesenice za ob-
dobje 1981 — 1985, temelji planov temeljnih organizacij in delov-
ne organizacije, temelji planov SOZD Slovenske Zelezarne in
Interne banke, nekatere samoupravne delovne skupine pa so
obravnavale $e poslovno porodilo za prvo polletje in pre¢iséeno
besedilo sporazuma o skupnih osnovah in merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke in dela sklada skupne porabe v de-
lovni organizaciji Zelezarna Jesenice.

V temeljni organizaciji PLAVZ so samoupravne delovne
skupine obratovodstvo, aglomeracija 2 in plavZ 1 obravna-
vale teZko situacijo, ki je nastala zaradi pomanjkanja koksa in
zaradi katere je delavski svet te temeljne organizacije sklenil
ustaviti plavZ 1. Zaradi ustavitve plavZa 1 je bilo potrebno pre-
mestiti nekatere delavce, ki bodo za¢asno delali v drugih te-
meljnih organizacijah. Samoupravna delovna skupina aglome-
racija 2 je 3e posebej pripomnila oz. postavila vpraSanje, zakaj
so na prejénjih sestankih sprejemali srednjeroZni plan, v kate-
rem je dobava surovin to¢no navedena, &eprav se je verjetno 72
pri sestavljanju plana vedelo, da teh surovin ne bo 455013, SDS
plavZ 1 je sklenila, da mora odbor samGipravne dejavske kon-
trole te temeljne organizaciie ij.dnevne kontrolirati in sprem-
ljati opravljanje n2Gumega dela in ob morebitnih nepravilno-
stih tako¥ ;i crepati. Prav tako je potrebno poskrbeti za to, da se
Y aglomeraciji &im prej ustvari potrebna zaloga in da se zaéne
delati vsaj na eno izmeno. Redno naj se spremlja in kontrolira
tudi delo vzdrZevalcev, tako da strofki vzdrievanja ne bodo pre-
visoki. Urediti je potrebno tudi dajatve samoupravnim interes-
nim skupnostim zaradi zmanjSanja dohodka v tej temeljni
organizaciji. Ob koncu pa je SDS Se poudarila, da je treba zara-
di teZke situacije ¢im bolje delati, drZati se delovne in tehnolo-
Ske discipline in dosledno izvajati stabilizacijske ukrepe.

Iz temeljne organizacije JEKLARNA smo prejeli 4 zapisni-
ke samoupravnih delovnih skupin staro Zelezo 1, priprava
Fe-le-gur 5, peti 2 in livna jama 1. Omenjeno SDS so obrav-
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navale v uvodu omenjeno problematiko, poleg tega pa so imele
pripombe $e na svoje garderobe, in sicer, da sc slabo &i&zne in
da se vse prevet odlada z gradnjo novih garderob. SDS peéi 1 je
obravnavala tudi informacijo §tevilka 12 o zalasni ustvaritvi
plavia 1 in o nkrepin, ki so ob tem nuino potrebni.

SUS elektrelivarna 1 (TOZD LIVARNA) je v okviru raz-
prave o prefi®enem besedilu samoupravnega sporazuma o
skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za osebne dohod-
ke in dela sklada skupne porabe postavila pripombo, naj se rei
vpradanje benificiranja delovne dobe livarjev, saj delajo »pod
isto streho kot jeklarji«.

Iz temeljne organizacije VALJARNA ZICE IN PROFI-
LOV smo prejeli zapisnik s sestanka SDS valjarna Zice 4. V
okviru obravnave temeljev plana za SIS obéine Jesenice so bili
mnenja, da naj bo tudi za SIS povpreéna stopnja rasti sredstev
le 2,5 %, kar je v skladu s stabilizacijskimi prizadevanji nasega
gospodarstva. Pri obravnavi temeljev plana te temeljne organi-
zacije pa so bili mnenja, da vetanje kolitine kvalitetnih jekel
verjetno ne bo meZng uresnifiti zaradi ozkih grl pri pripravi
vlozka v 3. hali. Pripombo pa s imeli tudi v zvezi s planiranim

‘Stevilom zaposlenih,

.V temzlin organizacijiJEKLOVLEK so v uvodu omenje-
ni nrontematiki in interni problematiki razpravljale samouprav-
ne delov. skupine brusilnica 1, 2 in 3. SDS brusilnica 1 in 3
sta obravnavali sklepe 14. seje delavskega sveta njihove temelj-
ne organizacije in tedensko informacijo Stevilka 12. Interna
problematika, ki jo je obravnavala SDS brusilnica 2, se je na-
nasala predvsem na slabo valjana ventilska jekla in na slabo
kvaliteto linet, ki imajo kot odlitek premalo grafita. Pripomi-
njajo, da v bodoée rabijo Se dva ravnalca, ker se po¢itnisko delo
%Ze zakjucuje.

V temeljni organizaciji TRANSPORT je samoupravna de-
lovna skupina lokomotivska delavnica obravnavala informa-
cijo o nafinu zdruZevanja sredstev za organizacije, ki poslujejo
z izgubo. Pri obravnavi polletnega poslovnega porotila je nam-
re¢ ra¢unovodja napa¢no informiral to SDS glede vira za zdru-
Jevanje teh sredstev, zato je na tem sestanku obravnavala to
ponovno in dobila pravilno razlago.

restavracija Zelezarne (TOIZD DRUZBENA
PREHRANA) je obravnavala vse omenjene osrednje totke. V
okviru obravnave temeljev plana TOZD in delovne organizacije
Zelezs_u-p'a Jesenjce je SDS pripomnila, naj se nova kuhinja
zgradi v lastnem okviru. V bodo&e bo potrebno misliti tudi na
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izgradnjo novih lastnih skladis¢. Predlagajo. da bi se ti prostori
zgradili ob restavraciji v smeri proti ZIC; v kletnih prostorih
bi bilo skladis®e, v pritli¢ju sejna dvorana, v nadstropjih pa go-
stinski prostori, lahko pa tudi sobe. Sklenili so, da bodo na se-
stankih SDS $e vedno sproti spremljali delovno disciplino, kva-

_ liteto dela, ¢istoto prostorov in podobno.

Iz delovne skupnosti ZA KOMERCIALNE IN FINANC-
NE ZADEVE smo prejeli zapisnik s sestanka samoupravnih de-
lovnih skupin nabava 1, 2 in 3. Te samoupravne delovne
skupine so na skupnem sestanku obravnavale vse Ze omenjene
toke, ob koncu pa so Se ugotovile, da ima nabavni sektor naj-
nizji faktor u¢inka ter predlagale, da bi bil ta faktor enak za vse
tri ogdelke te delovne skupnosti.
amoupravne deiovne S:‘E'.lpi.':? OTR iz delovne skupnosti
za EKONOMIKD, TEHNICNO KONTROLO IN RAZISKA-
VE 2t NOVOGRADNIJE so obravnavale nekatera izmed na-
Stetih vprasanj. Pri obravnavi srednjerofnega plana razvoja de-
lovne organizacije je bilo poudarjeno, da se mora pravotasno
zagotoviti manjkajota koli¢ina jekla v obliki polizdelkov, tako
da ne bo takih tezav, kakr$nim smo pri¢a v tem obdobju. SDS
so obravnavale tudi delovno in tehnolosko disciplino. Ugotovili
so, da so tu nekatera odstopanja in da se mora disciplina izbolj-
Sati. Poudarili so, da mora biti delavec-kontrolor vedno prisoten
pri kontroli proizvodnega procesa, ker bo le s svojo prisotnostjo
lahko ugotavljal kvaliteto proizvodov. Ob koncu so delavei dali
Se soglasje za spremembo kategorije za nekatere delavce. SDS
mehani¢na delavnica je postavila vpradanje, kdaj se bo adap-
tirala oz. na novo zgradila delavnica prevzemnega oddelka
OTK.. Delavci SDS mehaniéna preizkusevalnica so pri-
pomnili, da delajo delavei v laboratoriju magnetnih meritev v
adjustazi HVB v nemogotih delovnih pogojih. Temperatura v
laboratoriju se povzpne tudi na 35 stopinj Celzija, kar $koduje
tudi napravam, s katerimi delajo v laboratoriju. Tudi SDS
energetsko gospodarstvo in SDS raziskovalni oddelek sta
pa.sestanku obl:avnaya]i nekatere izmed osrednjih tolk in spre-
jeli doloéene pripombe in sklepe. Ob koncu je vodja SDS razi-
skovalni oddelek odgovoril tudi na vprasanje v zvezi s proble-
mom strugarjev in kovadev ter podal kratko informacijo o vpe-
ljavi premakljivega delovnega &asa na centru za obdelavo po-
datkov in moZnostih za ostale oddelke te delovne skupnosti.

. Center za proutevanje samoupravljanja in informiranje ,
Zdenka VRTACNIK S !
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

IZ MLADINSKE POLITICNE SOLE

*Skupina predsednikov in
sekretarjev OK ZSMS

V dneh od 18. do 23. avgusta je v
folskem centru RSNZ v Tancu
potekala mladinska poletna politi¢-
na Sola, ki jo je organizirala repub-
li%ka konferenca ZSMS.

V skupini predsednikov in se-
kretarjev OK ZSMS smo med dru-
gim posludali predavanje o nalogah
pri uresnifevanju ekonomske sta-
bilizacije. V razgovoru smo osvetlili
vse najpomembnejSe probleme, oce-
nili dosedanja prizadevanja na tem
podrodju in obnovili naloge ZSMS
pri uresnievanju politike gospo-
darske stabilizacije.

Druga zelo zanimiva tema je bil
razgovor o osnutku dogovora o
skupnih osnovah za oblikovanje in
delitev sredstev za OD in skupno po-
rabo. Pogovarjali smo se o poloZaju
delavca pri nas v zdruZenem delu, o
poloZaju delavcev v deZelah drZav-
nega socializma in v kapitalizmu.
Dotaknili smo se tudi Zgoce teme o
nagrajevanju po delu, o pojavih
uravnilovke, o tem, kaj je vzrok, da
delavci za delo enake vrste dobivajo
razli¢no pladiloitd . . .

V tej skupini smo ob skoraj Ze
zakljuéenih  mladinskih delovnih
akcijah naredili analizo narejenega
dela na tem podrodju, se seznanili s
problemi organiziranja akcij in bri-
gad in na osnovi analize sprejeli Ze
nekaj koristnih izkusenj, ki jih bomo
upoétevali v naslednjem letu.

Med drugim smo obravnavali
uresnitevanje statuta ZSMS, kjer je
stanje dokaj zadovoljivo, vendar se
za jesenske volilne programske kon-
ference pripravljajo statutarne spre-
membe, zlasti z uveljavljanjem ko-
lektivnega dela in odgovornosti v
ZSM.

Spregovorili smo o nalogah mla-
dinske organizacije pri oblikovanju
dogovora o temeljih ~druZbenega
plana SR Slovenije za obdobje
1981 —1985.

Nadalje pa smo se zadrali pri
aktualnih nalogah ZSMS v jeseni.
Predvsem so to priprave na volilno-
programske konference od osnovnih

AKTUALNE NALOGE

Mlakar Darko iz naSe Zelezarne je
v mladinski poletni politi®ni %oli so-
deloval v skupini aktivistov, ki de-
lujejo v ob&inskih konferencah
mladih delavcev.

Najprej so poslusali predavatelja
Stefana Korofca, ki je govoril o
uresnifevanju politike gospodarske
stabilizacije in o konkretnih nalogah
do konca tega leta in v naslednjem
srednjero¢nem obdobju.

Predsednik Zveze sindikatov Slo-
venije Vinko Hafner pa je udelefen-
ce seznanil z osnutkom dogovora o
skupnih osnovah za oblikovanje in
delitev sredstev za osebne dohodke
in skupno porabo, ki je trenutno v
javni razpravi.

Daro je v razgovoru povedal, da so
v njihovi skupini opredelili na-
slednje najbolj aktualne naloge, ki
¢akajo mlade, ki delujejo v okviru
konference mladih delavcev:

— sodelovanje mladih delavcev
pri oblikovanju planskih dokumen-
tov za naslednje srednjerofno ob-
dobje;

— analiza aktivnosti mladih pri
uresnitevanju politike gospodarske
stabilizacije;

— sodelovanje mladih delavcev
pri nadaljnjem razvoju in krepitvi
socialistiénih  druZbenoekonomskih
odnosov, pri demer morajo %e po-
sebno pozornost nameniti uveljav-
ljanju teh odnosov v stanovanjskem
gospodarstvu (mlade druZine);

— analiza uspeSnosti akcije za iz- -

bor najboljega mladega delavca
samoupravljalca;

organizacij ZSMS do obéinskih in
republiske “konference ZSMS. Oce-
niti bomo morali dveletno delo po
mladinskem kongresu in si na osnovi
analize dela prizadevati za $e boljse
in SirSe delovanje ZSMS na vseh po-
drodjih druZzbenega Zivljenja.

Ta 3%ola je zakljudek celoletnega
idejnopoliti¢nega izobraZevanja v
ZSMS. Z dobro organizacijo in
kvalitétnimi predavanji je bil namen
Sole doseZen. Rezultati izobraZeva-
nja in kadrovanje za opravljanje
najodgovornejsih funkcij oziroma
delo udeleZencev te %ole pa se bo
pokazalo v naslednjem mandatnem
obdobju. Namen te Zole je bil
namre¢ dati mladinskim aktivistom
¢im ve¢ znanja na podroéju idejno-
politi¢nega in interesnega dela mla-
dih, da bi se v bodode delo mladinske
organizacije $e Sirfe uveljavilo,

kakor tudi, da se to znanje prenese
med najsirSo mnoZico ¢lanov ZSMS.
V OK ZSMS Jesenice smo v to
%olo kadrovali take mladince, ki
bodo v tem mandatnem obdobju
prevzeli alr Ze opravljajo odgovorne
funkcije. Na MPPS je na podrodju
KMVI sodelovala Radmila Tuéen,
na podrotju KMD je sodeloval
Darko Mlakar, v skupini predsed-
nikov in sekretarjev OK ZSMS pa
avtorica ¢&lanka Nevenka dJuvan.
OK ZSMS Jesenice sedaj ¢akajo
priprave na volilno-programsko kon-
ferenco, ki je planirana sredi sep-
tembra. Na vseh podroéjih bo torej
potrebno pregledati delo, narediti
analizo, vkljuditi nove mladinske
aktiviste, izdelati program dela za
naslednje obdobje, obiskati osnovne
organizacije ZSMS in podobno. Te
bomo zmogli le vsi skupaj, ki sedaj
delujemo na vseh nivojih in v vseh
organih ZSMS. Nevenka Juvan

NALOGE NA PODROCJU VZGOJE
IN IZOBRAZEVANJA

MIladinske poletne politine Sole
sem se udeleZila kot predstavnica
konference mladih v vzgoji in izo-
braZzevanju (KMVI) pri OK ZSMS
Jesenice. Program dela je bil zelo
obseZen in tudi kvaliteten. V skupini
predsednikov in sekretarjev KMVI
smo posludali aktualne teme in
naloge na podrodju vzgoje in izo-
braZevanja. Pri ocenjevanju dose-
danjega dela in ob soofenju z raz-
nimi problemi smo poskuSali najti
ustrezne reditve v udno-vzgojnem
procesu (na podro¢ju domske vzgoje,
v usmerjenem izobraZevanju itd.)

V okviru usmerjenega izobraZe-
vanja smo poslusali teme:

— domska vzgoja v usmerjenem
izobraZevanju,

— pravice in odgovornosti udele-
%encev v usmerjenem izobraZevanju,

— sistemski zakoni na podroé¢ju
vzgoje in izobraZevanja,

— nadaljnji razvoj celodnevne
osnovne $ole v SR Sloveniji.

Domska vzgoja je zelo vaZen
element v procesu vzgoje in izo-
braZevanja. Kljub dokajinim uspe-
hom na tem podrodju glede gradnje
domov v Sloveniji pa nismo odpra-

MLADIH DELAVCEV

— izvedba razgovora v obéini o
vprasanjih zaposlovanja in poklic-
nega usmerjanja in

— seveda intenzivne priprave na
izvedbo volilne konference.

Poleg navedenih vpraZanj je v Soli
tekla beseda tudi o:

— uresnitevanju  dogovora o
druZbeni usmeritvi razporejanja do-
hodka v letu 1980, '

— nadaljnjem uresnifevanju si-
stema samoupravnega druZbenega
planiranja,

— svobodni menjavi dela.

vili pomanjkljivosti v sistemu vzgoje
v domovih. Poudarjena je bila pri
tem nujna povezava vseh faktorjev,
ki bi v tem procesu morali sodelo-
vati: dom, krajevna skupnost, OZD,
Sole in seveda druZine.

Slasali smo tudi o vzgojnoizobra-
zevalnih sklopih, ki jih druZi samo-
upravljanje v usmerjenem izobraZe-
vanju: socialno-ekonomsko podroé-
je, podrofje znanstvenega in razi-
skovalnega dela, obstudijsko udej-
stvovanje in interesne dejavnosti.

Seveda smo govorili tudi o mla-
dinskih urah, kjer je analiza po-
kazala, da bo potrebno mlade $e bolj
organizirati pri tem delu, ¢eprav se
je v zadnjem ¢asu pokazal precejfen
napredek.

Obdelali smo tudi oblike in me-
tode politi¢nega dela, ki nam bodo
prav gotovo pomagale pri nadalj-
njem delu. i

Spregovorili smo o $tipendijski po-
litiki v SR Sloveniji, o pogojih, kri-
terijih in moZnostih Stipendiranja.
Zlasti je bilo govora o Titovih §ti-
pendijah, ki jih pri nas ne uveljav-
ljamo, kot bi jih lahko.

Opredelili smo tudi najbolj aktu-
alne naloge KMVI, in sicer:

— izvedba programsko
konference,

— nadaljnje delo na  podroéju
vzgoje in izobraZevanja,

— kadrovanje $tipendistov za ka-
drovske S$tipendije in $tipendiste
Titovega sklada predvsem za Ztudij
iz dela in ob delu.

Osebno menim, da je bila $ola zelo
uspefna, zvedela sem mnogo stvari,
si izmenjala izkudnje s kolegi in ko-
legicami, ki delujejo v ZSMS in vse
Slovenije in upam, da bom pri-
dobljeno znanje s pridom uporabila
pri svojem delu.

volilne

Radmila TUCEN

2IC — kovaénica novih kadrov za Zelezarno -

Pripravijenost je vedno
boljsa kakor
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ZASCITA ZIVALI
OB BIOLOSKEM NAPADU

Bioloki pregled kontaminiranega ozemlja, objektov ali
predmetov opravijo posebne izvidnidke skupine, v katerih mora biti
vsaj en sanitetni ali veterinarski tehnik ali bolni¢ar, opremljene pa
morajo biti z za3titnimi pripomo&ki in s kompletom za jemanje
vzorcev. Glede na to, da so v zraku lahko aerosoli in da se sesedeni
aerosoli lahko spet dvignejo v zrak, morajo &lani skupine delati zelo
previdno. Pred aerosoli se morajo zavarovati z maskami, za3&itne
rokavice pa jih bodo varovale pred infekcijo, ko se bodo dotikali
okuZenih predmetov. Obleka in boutev dobro-varujeta telo pred
biolofkimi agensi, vendar moramo zavarovati tudi odkrite dele
telesa, ne samo pred aerosoli, temve¢ tudi pred pikom ali ugrizom
antropodov. Pred natropodi sé zad¢itmo s kemiénimi snovmi, te
namaZemo ali razprSimo po izpostavljenih delih telesa, da odganjajo
antropode.

Glede na to, da biologkih agensov ni mogo&e odkriti s utili, mo-
rajo izvidniki paziti na vse nenavadne predmete, ki bi lahko bili deli
raznih posebnih posod za biolodke agense. Antropodi na obmoéju,
kjer jih navadno ni, so za izvidnika prav take pomemben podatek.

Naloga izvidnikov je zbirati vzorce, vendar morajo biti pri tem
¢imbolj previdni. Sumljivih predmetov se ne smejo dotikati z neza-

varovanimi rokami, temve¢ samo s pincetami in prijemalkami.
Manjge predmete ali dele predmetov vzamejo kar cele, od veéjih pa
vzamejo del s tistega konca, kjer se zdi, da je najve¢ biolodkih agen-
sov. Ce gre za dele bioloske municije ali posebnih naprav, morajo
vzeti notranje dele, ki so bili v stiku z biolofkimi- agensi. Tudi
antropode morajo prijeti s pinceto in jih dati v zaprto posodo. Vzor-
ce lahko jemljejo tudi z brisom.

Vzorce zemlje jemljejo bolj poredko, ker zemlja vedno vsebuje
razne vrste mikroorganizmov, to pa oteZuje ali celo onemogéa ugo-
tavljanje, ali gre za biolodke agense, uporabljene kot biologko oroZje.

Vse vzorce spravimo v steklene posode ali polivinilne vreice.
Ce pa so veéji, jih zavijemo v polivinil in spravimo v $katle ter odne-
semo ali posljemo v mikrobiolodki laboratorij. Vzorce moramo opre-
miti z naslednjimi podatki: vrsta vzorca, kje smo ga vzeli in kdaj,
nadin jemanja vzorca, kdo ga je vzel in kdo naj dobi izvid laborato-
?jsk;ga pregleda. Vzorce bolnih zivali jemljejo organi veterinarske
sluzbe.

_ Dokler nismo ugotovili, ali gre za uporabo biolodkih angensov
ali ne, morajo biti sumljiva obmoé¢ja zaprta. Na takih obmoé&jih
moramo postaviti opozorilna znamenja.

Da bi lahko ukrepali zoper belezni, moramo ugotoviti biologki
agens in njegove lastnosti, zlasti obéutljivost za zdravila in odpor-
nost za dekontaminacijske snovi. Bioloske agense ugotavljajo za to
usposobljeni strokovnjaki v primerno urejenih laboratorijih.

ZASCITA PRED BIOLOSKO KONTAMINACIJO
Biolodko kontaminacijo prepredujemo z aktivnimi in pasivnimi
ukrepi. Z aktivnimi ukrepi skufamo sovraZniku preprediti, da bi
uporabil biolodko oroZje. Namen pasivnih ukrepov pa je, da z njimi
¢imbolj zmanjSamo posledice bioloSkega napada.

ZASCITA ZIVALI

Ceprav preventivni ukrepi ne morejo v celoti prepretiti obolenj
in pogina Zivali po biolofkem napadu, pa so vendar zelo pomembni,
kajti ob skrbni izvedbi lahko mo¢no zmanjiamo posledice napada.

Preventivne ukrepe delimo na ukrepe pred napadom, med njim
in po njem.

UKREPI PRED NAPADOM imajo namen preprediti okuzbo
#ivali in pove&ati splofno odpornost njihovega organizma. Mednje
&tejemo predvsem skrb za higiensko urejen hlev, pravilno krmljenje
z zdravo, pravilno uskladidteno in pripravljeno krmo, zmerna upo-
raba Zivali za delo in boj proti raznim nalezljivim Zivalskim bolez-
nim.
Dokaj dobro za3€ito pred bioloskimi agensi v obliki aerosola
dajejo dobro zatesnjeni hlevi. Zato je treba hleve pravofasno zates-
niti s krpami, malto in podobnim. Zatesnitev mora biti tako temelji-
ta, da v zidovih, ob oknih in vratih ni nobenih odprtin, skozi katere
lahko v hlev vdrl okuZen zrak. .

Za Zivali moramo pravodasno izdelati zasilne za¥itne maske,
da bi bile v primeru potrebe vedno pri roki. Masko izdelamo tako,
kot je Ze opisano v poglavju o za3&iti Zivali pred jedrskim oro%jem.

UKREPE 0B NAPADU bo mogode izvajati le, & bomo pravo-
¢asno odkrili napad. Tudi v tem primeru so zaslitne moZnosti za
¥ivali skromne, delen uspeh pa z njimi vendar lahko dosefemo.

e gre za napad z aeroselom, je treba Zivali zadrZati v zatesnje-
nih hlevih in jim tudi v hlevih natakniti zasilne maske. Maske je
treba prej navlaZiti z vodo. V tako zatesnjenih hlevih Zivali ne
morejo ostati dolgo, ker bi jim zadelo primanjkovati kisika. Zato je
treba, br ko se je gostota aerosola v zraku primerno zredéila, hleve
odpreti.

Ce so bile zivali ob napadu na prostem, jim je treba &imprej
natakniti zasilne maske. Namesto zasilne maske uporabimo tudi
odejo, ki jo preganemo in dvakrat ovijemo Zivali okoli glave v obliki
zobnice in trdno preveZemo. Nato moramo Zivali takoj odpeljati v
listnati gozd ali iz aerosolnega oblaka, in sicer po najkraj& poti in
pod pravim kotom na njegovo gibanje. Nadaljevanje

TEHNICNI FELJITON - TEHNICNI FELJITON - TEHNICNI FELJTON - TEHNICNI FELJTON - TEHNIENI FELJTON - TEHNICNI
MMWWWWW

ZELEZOVA GOBA
IMA BODOCNOST

Pred kratkim je bil v argentinskem glavnem mestu Buenos
Aires kongres instituta Zelezarske industrije Latinske Amerike
(ILAFA), na katerem so obravnavali prob{ematiko izdelave in
uporabe Zelezove gobe. O tem je imel glavni referat predsednik
francoskega konzorcija za direktno redukcijo Zelezove rude
SFMP Jaques Astier. Njegove zanimive misli navajamo v krat-
kem povzetku.

Astier pritakuje, da bo potekal bodo¢i razvoj direktne
redukcije Zelezove rude v dveh smereh. Prva je v Zelezarnah z
direktno redukcijo — oblona elektritna peé, ki je danes Ze
postala dejansko alternativa za postopek plavi — kisikov kon-
vertor. Druga smer je bolj dopolnilo kot nadomestilo za jekleni
odpadek kot vloZek pri izdelavi elektro jekla. ;

V bodote bo ve& vainih dejavnikov pripomoglo k razvoju
postopka direktne redukcije. Namesto peletov, izdelanih iz rude
z visoko vsebnostjo Zeleza, tefejo raziskave, da bi kot vloZek
uporabili cenejso drobno rudo ob niZjih stroskih za njeno pri-
pravo. Posebno pri tistih proizvajalcih, ki prodajajo Zelezovo

gobo na mednarodnem trZis¢u, so v teku napori za izbolj3anje
kvalitete in zniZanje proizvodnih stroskov, da bi postala &m
bolj konkurenéna jeklenemu odpadku. Vendar Zelezova goba
ni enakovredna vsem vrstam jeklenega odpadka. Ima sicer
?ai?cj nezaZeljenih elementov, vendar vsebuje ve¢ jalovine in
isika.

V zvezi z lastnostmi Zelezove gobe je po mnenju Astiera
treba razlikovati med tisto vrsto, ki jo prodajajo na svetovnem
trzis¢u, torej dale¢ od mesta izdelave in tisto, ki je uporabljena
v Zelezarni z direktno redukcijo in elektro jeklarno. Zaenkrat Se
ni jasno, ali je za prodajo na trZi%¢u bolj primerna Zelezova
goba, izdelana iz peletov ali iz kosovnate rude.

‘Danes v svetu obratuje ali pa je v gradnji toliko naprav, da
letno lahko izdelajo okli 40 milij. ton Zelezove gobe. Prednost
tega nadina izdelave surovega jekla, v primerjavi z integralno
Zelezarno s plavzi in kisikovimi konvertorji, ni samo v niZjih in-
vesticijskih strogkih na tono letno izdelanega jekla, temveé tudi
v njegovi prilagodljivosti. Njegova ekonomska izdelavna
zmogljivost se lahko giblje med 500.000 in 4 milij. ton letno in
delez jeklenega odpadka in Zelezove gobe v vloZzku obio&nih
elektri¢nih i je moZen med 0 in 100%. Obrat za izdelavo
Zelezove gobe je mogole brez problemov zdruZiti z elektro-
jeklarno in ga prilagoditi spremembam situacilie na trZidéu.

oraba energije je pri napravi za izdelavo Zelezove gobe z
elektro jeklarno pribliZno enaka kot pri integralni Zelezarni.

Kombinacija plavia in kisikovih konvertorjev z napravo za
direktno, redukcijo Zelezove rude je po mnenju Astiera danes

manj simpati¢na, vendar lahko postane zamimiva v bodode. V

integralnih Zelezarnah obstaja moZnost za viSek plina, ki bi
Iahkolgosml ekonomsko primerno gorivo.za izdelavo Zelezove
gobe. Druga moZnost je uporaba Zelezove gobe kot hladilnega
sredstva v kisikovih konvertorjih. Ti danes uporabljajo v ta
namen 20—30% jeklenega padka, ' katerega koli¢ina pa,
zaradi uporabe kontinuirnega vlivanja in izbolj8anja izplena
v vrot¢ih valjarnah v Zelezarnah, vedno bolj pada. Tu obstaju
dolofena moZnost za Zelezovo gobo, ki ima tudi bolje kva-
litetne lastnosti kot nekatere vrste jeklenega odpadka.

Postopek direktne redukcije je sicer najbolj primeren za po-
drod¢ja z nahajalis&i zemeljskeia plina. Toda danes ¥e poznamo
in tudi uporabljamo postopke kot so SL/RN ali Krupp, ki upo-
rabljajo namesto plina kot reducent premog. Z boljso kontrolo
obratovanja bodo tudi ti postopki postali bolj zanesljivi in s
tem tudi ekonomsko bolj ufinkoviti. Druga mo¥nost pa je
uporaba drugih plinov, kot sta koksarnidki plin ali vodik, kar
bi v bodode omogotilo gradnjo teh naprav tudi na podrotjih,
kjer ni na razpolago zemeljskega plina.

ZELEZAR 5




SEDMA SEJA DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE

Sedmo sejo delavskega sveta Zelezarne Jesenice je sklical namest-
nik predsednika delavskega sveta Anton MIKLIC v sredo, 20. avgusta.
Seja delavskega sveta je potekala na dan, ko so pred 30 leti delavci je-
senilke Zelezarne prevzeli kljute tovarne in uresnidili Titovo geslo

§

TOVARNE DELAVCEM.

Seje delavskega sveta so se poleg
delegatov delavskega sveta, po-
slovodnega odbora Zelezarne in
druZzbenopoliti¢nih organizacij Zele-
zarne udele?ili tudi predsednik ko-
legijskega  poslovodnega  organa
SOZD Slovenske Zelezarne Igor
URSIC, podpredsednik skupitine
obéine Jesenice Franc Jerala in se-
kretar obé¢inskega komiteja ZKS
Jesenice Franc Kobentar.

Pred pritetkom obravnave po-
sameznih to¢k dnevnega reda seje je
podpredsednik  delavskega sveta
spregovoril o zgodovinskem dogodku

red tridesetimi leti, ko so delavci

elezarne 20.avgusta 1950, leta
prevzeli kljude tovarne in uresnifili
Titovo geslo Tovarne delavcem.

Po pregledu izvrievanja sklepov
prejinje seje, ki ga je podal pred-
sednik poslovednega odbora Zelezar-
ne Stefan NEMEC, so delegati vzeli
na znanje tudi informacijo &lana
poslovodnega odbora Borisa BRE-
GANTA o zdruZevanju sredstev za
investicije izven Zelezarne Jesenice.
Na obe porofili niso imeli pripomb.

Vodja temeljne organzacije Plavi
Lado SKETA je navzoim podal
informacijo o zafasni ustavitvi pro-
izvodnje v plavZu I in o kriti¢ni pro-
blematiki glede koksa. Delegati so
podprli, sklepe, ki so jih na seji de-
lavskega sveta temeljne organizacije
Plav? v zvezi z nastalo situacijo
sprejeli delavci te temeljne organi-
zacije. Delegati delavskega sveta
Zelezarne so sklenili, da v primeru
negativnega finannega rezultata ob
koncu leta v temeljni organizaciji
PlavZ ostale temeljne organizacije
Zelezarne solidarnostno pokrivajo
izgubo. .

O poslovnem porodilu Zelezarne
Jesenice za prvo polletje letodnjega
leta je obZirno spregovoril &lan po-
slovodnega odbora BoZidar BAR-
TELJ. Poleg Ze znanih podatkov
glede poslovanja v prvem polletju so
na seji delegati ponovno poudarili,
da je treba dosledno izpolnjevati
doslej sprejete programe izvajanja
stabilizacijskih ukrepov. Pri tem so
posebej poudarili odgovornost vod-
stev temeljnih organizacij in de-
lovnih skupnosti za izvajanje spre-
jetih stabilizacijskih ukrepov. V
razpravo o poslovanju jesenidke
Jelezarne se je vkljudil tudi pred-
sednik kolegijskega poslovodnega or-
gana SOZD - Slovenske Zelezarne
Igor URSIC. Celotni govor tov.
Ursiéa bomo objavili v prihodnji
stevilki Zelezarja. Tudi predsednik
poslovodnega odbora Zelezarne Je-
senice Stefan NEMEC je seznanil
navzofe s pregledom, kako izvriu-
jemo sprejete stabilizacijske ukrepe
za izbolj3anje poslovanja ter omenil,
da se na nekaterih podroé¢jih deloma
Ye kaZejo pozitivni rezultati, na ne-
katerih podroéjih pa smo naleteli na
gluha udesa. Predvsem je imel pri-
pombo na to, da %e sedaj vsi delavei
jeseniske Zelezarne niso samouprav-
no osvedfeni glede refevanja neka-
terih “problemov in ukrepov. Glede
odsotnosti delavcev v Zelezarni pa je
dejal, da le to v zaletku leta
planiramo, med letom pa se plani-
ranega dopusta ne driimo v celoti.
Preve¢ je tudi bolezenske odsot-
nosti, kar ni razveseljujo¢ podatek.
Ve& besed je namenil tudi proble-
matiki v temeljni organizaciji Plavz,
oziroma nadaljnjemu delu plaviev
zaradi kriti®nega pomanjkanja kok-

sa.

O ukrepih za izboljSanje poslovnih
rezultatov do konca leta 1980 je
spregovoril vodja sektorja za eko-
nomiko in organizacijo Martin
SKETA. Navzofe je seznanil z
oceno poslovanja v drugem polletju
1980 na osnovi spremenjenih po-
gojev gospodarjenja, ki jo je pri-
pravil SEO — oddelek za ekonomske

analize in planiranje. Iz ocene po-
slovanja je razvidno, da nam tako
reducirana proizvodnja za prodajo v
drugem polletju, kot jo predvide-
_vamo ob vseh znanih in acenjenih
pozitivnih in negativnih efektih, ne
zagotavlja pozitivnega poslovnega
rezultata ob koncu leta.

Delegati delavskega sveta so na
predlog odbora za feospodarstvo pri
delavskem svetu lezarne in na
predlog poslovodnega odbora potr-
dili naslednje u k r e p e za izbolj-
Zanje poslovnega uspeha:

— Povelati proizvodnjo za pro-
dajo najmanj za 5000 ton v

povpreénem asortimentu, kar nam bi

po trenutnih ocenah prineslo okrog
38 milij. dinarjev pozitivnega efekta.

Ocenjujemo, da bi lahko tako po-
velanje prodaje dosegli z:

— zniZanjem zaloge mrzlega vloz-
ka pred blumingom za 5.000 ton;

— vedjo proizvodnjo v elektroje-
klarni, za katero ocenjujemo, da bo
imela pogoje za to in da bi bilo treba
zato proizvesti med 2.700 do 3.000
ton ved jekla.

V livarni naj bi poveéali v zadnjih
stirih mesecih leta proizvodnjo za
prodajo za 200 ton napram planu,
kar nam po oceni da 3,7 milij. di-
narjev pozitivnega efekta.

Zagotoviti predvidene kolifine
polproizvodov, predvsem pa usmeriti
vse napore v zagotavljanje po-
trebnih koli¢in koksa za obratovanje
visokih peéi, od katerith je odvisna
tudi proizvodnja jeklarne.

Napore je potrebno usmeriti v
zagotavljanje manjkajo¢ih koli¢in
belega surovega Zeleza, s &imer bi

kompenzirali izpad proizvoednje do-
madega grodlja.

Proste valjavnigke in predelovalne
kapacitete nam dajejo tudi moZ-
nosti, da z opravljanjem uslug iz-
boljsamo na¥ rezultat. Zato naj
bodo napori usmerjeni tudi v to, da
poskuZamo dobiti narot¢ila za oprav-
ljanje uslug prevaljanja.

Izvajati vse sprejete programe
vardevanja, kakor tudi ukrepe, ki so
bili sprejeti ob obravnavi poslovnega
rezultata za I. cetrtletje, ki se na-
nasajo na:

— dvig strokovnih ukrepov in
veéje izkoriS¢anje lastnega tehnic-
nega znanja na podro&ju delovnih
naprav,

— realizacijo planskih zadolZitev
v preostalih treh kvartalih predvsem
v jeklarni,

— preusmeritev proizvodnje v ti-
ste finalne proizvode, ki so po rangu
donosnosti najuspe&nejsi,

— zniZanje specifine porabe su-
rovin in energije do planskih nor-
mativov,

— izboljsanje izplenov,

— dohodkovno povezovanje,

— stabilizacijske ukrepe na po-
drodju investicij,

— ukrepe s podroé&ja delitve oseb-
nih dohodkov

— ukrepe na podroéju skupne po-
rabe

— stabilizacijske naloge s po-
drotja delovnih razmerij.

S skupnimi napori odgovornih
slufb Zelezarne Jesenice in SOZD
je potrebno z nastalo situacijo, gle-
de neurejene preskrbe Zelezarne s
koksom, belim surovim Zelezom,
polizdelki in energijo, seznaniti Go-
spodarsko zbornico, Splodno zdru-
Zenje in pristojne organe druZbeno-
politi¢nih skupnosti, da bi razreili
neurejeno stanje na tem podrodju.

Javornidke valjarne

Sodelavec strojnik (Foto S. K okalj)

V nadaljevanju seje so navzodi ob-
ravnavali predlog INVESTICIJ-
SKEGA PROGRAMA JEKLARNA
2, ki ga je razloZil ¢lan poslovodnega
odbora Boris BREGANT. Delegati
so soglasno potrdili sklepe o tej in-
vesticiji, o katerih pa so Ze pred-
hodno razpravljali ¢lani odbora za
gospodarstvo na 22. seji. S sprejetimi
sklepi je navzofe seznanil ¢lan od-
bora za gospodarstvo Janez PIKON.

V- zvezi s to investicijo so bili
sprejeti naslednji sklepi:

— Potrdi se investicijski program
Jeklarna 2, §t. projekta 092 — 0006,
marec 1980 z naslednjimi karakteri-
stikami:

— proizvodnja 450.000 ton jekla v
elektroobloénih peéeh

— vrednost Investicije
jard 500,000.000 din

— pritetek gradnje marec 1981

— 1. ped v proizkusno obrato-
vanje avgust 1983

— 2. pe¢ v poizkusno obratovanje
novembra 1983

— zakljucek
1984

— plan financiranja

Pri sestavi finan¢ne konstrukcije
so upoitevani splodni pogoji, ki
veljajo pri financiranju metalurskih
in podobnih objektov. :
ZdruZena sredstva
DO bodo predvidoma
sredstva SOZD
Tuji banéni krediti
Domadéi komercialni

7 mili-

investicije marca

1400 milij. din
700 milij. din
1200 milij. din

krediti 200 milij. din
Banke in sovlagatelji

izven DO in SOZD 3800 milij din
Drugo 200 milij. din

— Strokovna grupa za izdelavo
investicijskega programa naj dopol-
ni program v skladu s pripombami
komisij in institucij ter stali&i po-
slovodnega odbora in samoupravnih
organov Zelezarne Jesenice.

— Poslovodni odbor naj skupaj z
vodstvom finanfnega sektorja re-
alizira akcijo zdruZevanja dinarskih

“in deviznih sredstev za projekt
Jeklarna 2.
— Sektor novogradenj naj or-

ganizira team za realizacijo inve-
sticije Jeklarna 2 tako, da se vklju-
¢ijo vanj sodelavci iz potrebnih po-
dro¢ij dela v Zelezarni in pri¢ne s
pripravljalnimi deli za realizacijo.

— Strokovni teami in poslovodni
odbor morajo redno informirati
samoupravne organe o poteku pri-
prav za pricetek fiziéne izgradnje
Jeklarne 2.

Delavski svet Zelezarne je sprejel
%e informacijo poslovodnega odbora
o zagotavljanju finanénih sredstev
in energetskih virov za projekt Je-
klarna 2:

-— V primeru, da razpoloZljiva
finanéna sredstva in energetski viri
ne bodo omogodali celotne izgrad-
nje v predvidenem terminu, morajo
ostati vsa izhodis¢a nespremenjena,
le gradnja se lahko organizira tako,
da se pri¢ne v predvidenem terminu,

to je na zadetku leta 1981 in zakljudi
v poznejiem roku. Vsekakor pa mo-
ra prva elektropeé dati jeklo v letu
1983, ¢e hofemo ohraniti nesporno
dokazane kvalitete projekta. O
eventuelnih spremembah termina
zakljudka investicije, ki bodo iz tega
izhajale, morajo biti organi sproti
informirani.

Delavski svet Zelezarne je na tej
seji imenoval za podpredsednika po-
slovodnega odbora Zelezarne Je-
senice Borisa BREGANTA namesto
dosedanjega podpredsednika Iva Ar-
zen&ka, ki je bil 1zvoljen za predsed-
nika skup3¢ine obéine Jesenice.

Predsednik konference izvrinega
odbora sindikata Zelezarne Stefan
SCERBIC je v nadaljevanju seje
podal predloge za nekatera imeno-
vanja. Delegati so potrdili predlog
za imenovanje Marjana DROLCA
iz TOZD Plavi za novega predsed-
nika odbora za kadre in druZbeni
standard pri delavskem svetu Zele-
zarne. :

Za delegata Zelezarne v konfe-
renco obmoé¢ne SIS za PTT promet
— Kranj so ponovno imenovali
Branka Stareta, ki je bil Ze v tem
mandatu delegat v tej obmo¢ni SIS

Stefan Seerbi¢ pa je navzodim
predloZil tudi predlog za imenovanje
komisije za pripravo kriterijev za
podeljevanje priznanj ob 30-letnici
delavskega samoupravljanja.

Ob koncu seje so na predlog od-
bora za stanovanjska vprasanja in v
skladu s 39. é&lenom pravilnika o
urejanju stanovanjskih vpra&anj v
Zelezarni potrdili spremembo lestvi-
ce finanéne udeleZbe, in sicer tako.
da se spremeni lestvica vidine ose-
bnih dohodkov na ¢lana druZine, ki
se na osnovi porasta osebnega do-
hodka v letu 1979 poveta za 30%
Pri izradunu vrednosti stanovanja
oz. finanéne soudelezbe za prido-
bitev stanovanja velja za leto 1980
nova povprefna cena za kv. m sta-
novanja v vigini 13.000,00 din.

D.N.

Zelezgrski globus

LR KITAJSKA

Delno nadome&tanje porabe ko-
ksa s premogom antracitom je v ki-
tajskih plaviih zavzelo &irok raz-
mah. Po 15. letih, ko so priceli
antracit uvajati kot nadomestilo za
koks, ga uporablja danes ze 58%
vseh plaviev v LR Kitajski. Po ki-
tajskih podatkih ustreza ena tona
premoga v prahu 0,8 tone koksa,
medtem ko je cena ene tone pre-
moga 30 juanov in koksa 80 juanov.
Kitajske izkuZnje kazejo, da je mo-
gote vpihovati v plavZ ve& premo-
govnega prahu kot mazuta in naj-
vedje Kkolidine so precej presegle
100kg na tono izdelanega grodlja.
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je- visje oktansko &tevilo gasohola najhitrejsa in najcenej3a

Tak3ni rezultati so opogumili veZ naftnih druzb, da so raz-

V ZDA POGANJA
AVTOMOBILE ALKOHOL

Se pred letom dni so bile naftne druzbe v ZDA najvedji na-
sprotnik uporabe meSanice 90 % bencina in 10% etilnega
alkohola — imenovanega gasohol. Njihov glavni argument je
. bil, da pri izdelavi gasohola porabijo vet energije, kot jo pri-
dobivajo. Zato bi lahko konkuriral beucinu samo z mo¢no sub-
vencijo zvezne vlade. Danes so iste naftne druibe temeljito
spremenile svoje mnenje in pridenjajo z izdelavo gasohola.

Kot prva velika naftna drutba se bo letos uvrstila med
izdelovalce etanola za potrebe gasohola Texaco Inc. Z enako
drugo druZbo, ki bo uporabljala stranske proizvode, ki nasta-
nejo pri izdelavi etanola, bo izdelala letno 60 milij. galon
{(galona je 3,701) etanola. Tudi nekatere druge naftne druZbe
nameravajo preiti na to izdelavo.

Te naftne druZbe so se odloéile, da bodo izkoristile nekatere
prednosti, ki jih nudi izdelava gasohola. Pri tem gre predvsem
za vladno subvencijo v obliki zmanj3anja taks zvezne vlade in
posameznih drZav, ki prinesejo skoraj dolar za vsako galono
etanola uporabljenega v gasoholu. Se bolj pomembno je to, da
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pot do visoko oktanskega bencina brez dodatka svinca.

eprav poraba bencina v ZDA pada, vendar ra¢unajo, da bo
z nadomestitvijo starih avtomobilov naras¢ala poraba bencina
brez svinca 10 % letno. Avtomobili, zgrajeni po letu 1974, so bili
konstruirani za uporabo 89-oktanskega bencina brez svinca,
vendar pritozbe kupcev narastajo zaradi klenkanja. Najboljse
sredstvo proti klenkanju je visoko oktanski bencin, vendar so
samo tri naftne druzbe ponudile trZis¢u taksen bencin brez
svinca. Povefanje Stevila oktanov v bencinu je drago in
zmanj3a tudi koli¢ino izdelanega bencina.

Tu pokaZe svojo prednost gasohol. Dodatek 10 % alkohola
bencinu brez svincd povefa oktansko 3tevilo na okoli 90 in
onemogoli klenkanje motorja. Ni $e popolnoma jasno, kak3ne
pridobitve ima za avtomobil uporaba gasohola razen zmanjsa-
nja klenkanja. Nekatei testi, ki so jih izvedli po naro&ilu mi-
nistrstva za energijo zvezne vlade, se so pokazali, da imajo av-
tomobili pri uporabi gasohola teZave z viiganjem v vrotem in
hladnem vremenu. Razen tega so batni leZaji motorja pokazali
nepri¢akovano korozijo. Na drugi strani pa je povzrodila
uporaba gasohola manj$o porabo goriva in zmanjdanje strogkov
vzdrievanja.

Kljub manj8im taksam je cena gasohola za 2 do 6 centov na
galono vi§ja kot cena normalnega bencina. Vendar ta cena ni
zmanjSala prodaje, ker je konkurentna ceni vije oktanskega

bencina.

girile svoj program prodaje gasohola. Armco Oil Co. ki je
prodajna podruZnica znane druzbe Standard Oil Co.je razsirila
_;I:‘oskusno prodajo gasohola s 30 na 600 bencinskih &rpalk.
exaco, ki je na tem podroéju vodilna druzba v ZDA, nudi
gasohol na 3300 svojih ¢rpalkah, medtem ko jih je bilo lani 500.
Predstavniki te druzbe so mnenja, da gasohol ni kratkotrajna
modna muha, temved da ima zanesljivo bodotnost. Pri tem
mislijo predvsem na subvencijo vlade, ki jo je pred kratkim
kongres podaljsal od leta 1984 na 1992.
~_ Tak3na situacija povzrofa tudi pripravljanje novih pro-
Jjektov za povefanje kapacitet za izdelavo etanola. Predvide-
vajo, da se bo izdelana kolitina povetala za 125 milij. galon v
letu 1979 na 700 milij. galon v letu 1982,

Pri tem je novo to, da nameravajo uporabljati kot vir
toplote, potrebne za destilacijo, premog. To bo lahko pomirilo
tiste kritike gasohola, ki Pravijo, da porabi njegova izdei’ava vel
energije, kot jo lahkp ri uporabi nudi. Vendar radunajo, da bo
razprava o tem trajala Se nekaj Zasa, deprav je naftna indu-
strija Ze spremenila svoje mnenje. Posebno e, ker tudi izdelava
visoko oktanskega bencina brez svinca zahteva dodatne strotke
za porabljeno energijo.

lavna prednost u‘porabe etanola kot dodatka bencinu je
manjianje porabe nafte. To %a je tudi prispevek za doseganje
cilja, h kateremu stremijo ZDA: &im manjia odvisnost od
uvgZene nafte!

———————
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(Nadalievanje s I. strani)

nalozbe oziroma gradnje in é&imhi-
trejSo realizacijo. Na teh osnovah je
potrebno vztrajati in dokazovati
nujnost reSevanja problemov pri
oskrbi s kvalitetnim in plemenitim
jeklom tako v interesu jesenifke Ze-
lezarne, kakor tudi v interesu kovin-
sko-predelovalne industrije.

Obe komisiji in institut Ljubljan-
ske banke so po temeljiti prouditvi
investicijskega programa prisli do
enotnih zaklju€kov o nujnosti zame-
njave tehnolofkega postopka. Pri
tem pa so postavljali dodatne zahte-
ve po spremembah ali dopolnitvah
investicijskega programa.

V investicijskem programu naj bi
bile upoStevane vse investicije v
spremljajofe objekte in naprave.
Misljene so predvsem investicije v
vakuumsko napravo in zakup ter do-
vod elektri¢ne energije. Nadalje na-
lozbe, ki bodo v vroé¢ih valjarnah
omogodile predelavo poveéane koli-
tine slabov in naloZbe v druZbeni
standard. _

Najnujnejsa tovrstna vlaganja so
v investicijskem programu JE-
KLARNA 2 upostevana, ali pa pred-

videna v programih razvoja drugih
temeljnih organizacij zdruZenega
dela. Zavedamo se, da bo glede na_
razpoloZljiva finanéna sredstva ne-
katére refitve treba predvideti tudi
po izgradnji jeklarne 2 in v vmesnem
¢asu izhajati z manj optimalnimi re-
Sitvami.

V investicijskemn programu neka-
teri tehni¢no-tehnolodki problemi
niso dokonéno obdelani, vendar pa
je sodelovanje s strokovnimi orga-
nizacijami in potencialnimi dobavi-
telji tehnoloske opreme Ze dalo
ustrezne odgovore na ta vpraSanja.

Potrebna devizna sredstva za na-
kup uvozne tehnologke opreme na3a
Zelezarna ne more zagotoviti sama,
zato je pripravljen samoupravni
sporazum s koristniki jekla in je-
klenih izdelkov za zdruzevanje de-
viznih sredstev v ta namen.

Potrebna devizna sredstva za na-
bavo reprodukcijskega materiala so
kljub veéji porabi ferolegur le za sla-
bih 8% veéja kot danes. Obstajajo
pa realne moZnosti za zmanj3evanje
uvoza z uporabo domadega feronikla
in elektrod za elektri®ne peéi. Sred-
stva v ta namen bo Zelezarna prido-

POMEMBNO JE PRAVILNO RAVNANJE
7 OPEKLINAMI -

Ni dolgo tega, kar se je v nasi delovni organizaciji podkodoval de-
lavec 8 solitrne kislino. Zaradi nepravilne samopomo#i, oziroma po-
moti sodelavcev na kraju nezgode, je delavec utrpel teZje okvare tki-
va, kot bi jih sicer. Zato bi v tem sestavku rada osveZila nekaj osnov-
nega znanja iz prve pomoti, ki ga moramo imeti v primeru opeklin in
kemi¢nih poskodb (opekline s kemikalijami). ’

Opekline povzroti visoka tempera-
tura, pa naj si bo to suha vrofina
(plamen, vro¢ zrak, vrola kovina),
elektrika, jedkovine — kisline, lugi;
vrota tekodina pa povzrodi oparine.

Tezavnost opeklin dolofamo =z
zlobino in povriino prizadete koZe.
Cimvedja je opelena telesna povrdi-
na in &imgloblja je opeklina, tem ne-
varnejSe so splosne spremembe, ki
nastanejo v telesu. Prva najvidnej3a
od takih sprememb, je 3ok, ki se po-
navadi pojavi Ze pri 15% opecene
povréine. (Jle pa je opelene ved kot
33 % telesne povrdine (1/3), je stanje
poskodovanca zelo resno.

Po globini delimo opekline v tri
stopnje: =

— pri prvi stopnji je koZa rdela,
vroda, zatekla in boleéa,

— pri drugi stopnji se poleg rdedi-
ne in boletine pojavijo e mehuriji, ki
so napolnjeni z bistro teko¢ino.

Opekline prve in druge stopnje so
povriinske, ker je opedena le vrhnja
plast koZe (obé¢utljivost za boledino
ni prizadeta).

— pri opeklini tretje stopnje pa je
koZa opefena v vsej debelini in je
neobéutljiva.

Resnost poikodbe je torej odvisna
od globine opekline (stopnje) in od
povriine opedene koZe. Tako, na pri-
mer, lahko govorimo o hujsi opekli-
ni, ¢e je opedeno ve kot 10 % telesne
povriine v vsej globini — opeklina
tretje stopnje.

Za opecenca je zelo pomembna hi-
tra in pravilna prva pomoé:

Ce ponesredenec gori, ga je treba

dimprej pogasiti. Ponesrefenca po--

valjamo po tleh, ga pokrijemo z ode-
jo, preprogo, suknjifem in podobno,
da zadu$imo ogenj.

Naslednji ukrep pri prvi pomoéi
opeklin je, da opecene predele hladi-
mo. Izkudnje v zadnjih letih so nam-
re¢ pokazale, da je eden najvaZnej-
&h ukrepov pri opeklinah hlajenje z
mrzlo tekofo vodo. Na ta nadin do-
selemo, da vrodina ne deluje $e na-
prej v globino, to pomeni, da prepre-
¢imo opekline visjih stopenj. Isto-
¢asno s hladno tekofo vodo zmanj-
Sujemo boletino. Na ta nadin pa
ublaZimo ali celo prepre€imo %ok, ki
je za po¥kodovanca smrtno nevaren.
Zato si moramo zapomniti, da ope-
teni del telesa takoj hladimo z
mrzlo teko¢o vodo, pod tusem, v
kadi ali pa z mrzlimi obkladki, ki jih
pogosto menjavamo, dokler bole¢ina
ne preneha. Ce ima poSkodovanec
na sebi ostanke zgorelih oblaéil, jih
ne sladimo, prav tako tudi ne sladi-
mo pofkodovanca s hudimi opekli-
nami. Izjema so oparine! Opetenca
sletemo potem, ko smo ga skupaj z
obleko ohladili pod mrzlo tekoto vo-
do. Ce takojinje hlajenje oparine s
hladno vodo ni moZno, pa je treba
obleko takoj sleéi, ker je prepojena
z vrelo tekoéino in bi taka Se naprej
8kodljivo delovala na koZo.

Ko smo opefenca ohladili, ga ste-
rilno pokrijemo (opefenega obraza
ne obvezujemo!) in poskrbimo za hi-
ter prevoz v bolni3nico. Ce je prevoz
do bolnidnice kratek, naj opeéenec
ne pije ni¢esar, Da takemu podkodo-
vancu v bolnici lahko pomagajo, do-
bi navadno narkozo in je bolje, ée
ima elodec prazen. Ce pa predvide-
vamo, da bo treba na prevoz ¢akati
dalj &asa, damo opefencu veckrat po
malem piti hladen sladki &aj ali li-
monado z dodatkom jedilne soli ali
kuhinjske soli (na 1 liter tekofine
12li¢ko). ;

Delavci v industriji ali udeleZenci
v prometu utrpijo v&asih tudi ope-

kline zgornjih dihalnih poti, ki na-
stanejo zaradi vdihovanja vrofega
zraka (eksplozija parnega kotla, go-
rede vozilo, poZar ipd.). V tem prime-
ru sluznica zgornjih dihal otede in
tak pofkodovanec se lahko zadusi.
Prva pomo¢ pri tem je hladen obkla-
dek na vrat in éimprejinji prevoz po-
nesrefenca v bolnifnico.

Kemi¢ne opekline so izredno ne-
varne, ker je prisotna poleg opekline,
ki se naglo &iri v globino, tudi zastru-
pitev krvnega obtoka s strupenimi
snovmi. Od kislin je za koZo najmanj
nevarna solna kislina, medtem ko
sta solitrna in fluorovodikova kisli-
na izredno nevarni.

Kislina povzrofi na koZi najprej
trdo, suho in nagubano skorjo, ki
kozo izsu$i. Ko kraste odpadejo, so
pod njimi globoke rane.

Lugi koZo razmehéajo in polago-
ma pronicajo v globino. KoZa posta-
ne vlaZna, sluzasto mehka in na-
brekla.

Ker kemikalije hitro pronicajo v
globino in tam povzrofajo razjede,
je potrebno, da jih iz koZe &impreje
odstranimo, oziroma &mbolj razred-
¢imo.

Torej, jedkovino je potrebno
timpreje odstraniti s kozZe! -

Ce se je poSkodovanec polil ez
obleko, mora to &imprej sledi, ker je
prepojena s kemikalijami. Jedkovino
najhitreje razred¢imo z izpiranjem z
velikimi koli¢inami vode. Sledi po-
stopek nevtralizacije, ki jo doseZzemo
s sredstvom nasprotnega udinka.
Take so kemina sredstva proti ki-
slinam blage luZnate raztopine, kot
so: razstopina sode ali milnica, proti
lugom pa blage kisle razstopine kot
so: limonin sok, razred&en kis (pol
kozarca na 1 liter vode).

Po nevtralizaciji opefeni predel
%e enkrat izperemo s ¢&isto vodo,
obri%emo in pokrijemo s sterilno
gazo ter poSkodovanca &imprej pos-
ljemo k zdravniku.

Opeklina je ena najgrozovitejsih
pofkodb, ki lahko ¢loveka onesredi
za vse Zivljenje. Mnogo opeklin na-
stane zaradi nepravilnega ravnanja
in nepoudenosti, mnogo trajnih po-
sledic pa zaradi nepravilne prve po-
modi.

Zato so preventivni ukrepi naj-
moénejde oroZje za preprefevanje
kakr3nihkoli opeklin. Osnovno zna-
nje prve pomodi pa bo nas ali sode-
lavce reSilo morebitnih teZjih posle-
dic ali celo invalidnosti.

Z.1

bila z lastnim izvozom in drugimi
nadini pridebivanja deviz, ki jih upo-
rablja v sedanjem poslovanju.

Tudi finanéna konstrukcija naj bi
predvidevala veéji deleZ sredstev so-
vlagateljev na ra¢un zmanjSanja de-
leZza kreditov.

V sodelovanju z zdrufeno Ljub- _

ljansko banko je $e pripravljen pred-
log samoupravnega sporazuma za
zdruZevanje sredstev za izgradnjo
jeklarne 2 na principu skupnega do-
hodka.

Pripomba instituta Ljubljanske
banke glede ekonomike investicije
bo upoStevana. V izdelavi je nov
ekonomski izra¢un, ki bo upofteval
vse znane vplive na visino investicije
in bo vkljuen v skraj%an investicij-
ski program, ki bo posredovan vsem,
ki bodo odloali o izvedbi investicije
in zdruZevanju dinarskih in deviznih
sredstev.

Dogovori z elektrogospodarstvom
Slovenije tefejo v smeri zagotovitve
&¢im vedje koli¢ine moéi v obdobju do
leta 1985. Pripravljen je Ze osnutek
pogodbe, v kateri so upoStevana tudi
doslej zbrana sredstva Zelezarne za
izgradnjo elektroenergetskih objek-
tov v revalorizirani osti.

Pripombe se nana3ajo tudi na ter-
minski plan. Dane so sugestije za iz-
delavo variantnih reditev, ki naj bi
pomenile etapno ali podalj¥ano
gradnjo. Péslovodni odbor je opozo-
ril, da se investicijski program ne iz-
deluje v variantah, zato je to suge-
stijo tezko upostevati.

Ob tej pripombi pa je poslovodni
odbor Zelezarne posebej opozoril de-
legate delavskega sveta Zelezame,
da v primeru, da razpoleZljiva fi-
nanéna sredstva in energetski viri ne
bodo omogocali celotno izgradnjo v
predvidenem terminu, morajo ostati
vsa izhodi¥¢a nespremenjena, le
gradnja se lahko organizira tako, da
se sicer pri¢ne v predvidenem roku,
to je na zadetku leta 1981 in zaklju&
v poznejSem roku. Vsekakor pa
mora prva stotonska elektritna pef
dati surovo jeklo v letu 1983, &
hofemo ohraniti nesporno dokazano
kvaliteto projekta. O eventualnih
spremembah zakljufka investicije in
posledicah, ki bodo iz tega izhajale,
bodo samoupravni organi in delavel
sproti informirani.

Pri tem naj %e enkrat omenimo, da
je po investicijskem programu pred-
videna letna skupna proizvodnja v
obeh stotonskih elektriénih peéeh
450.000 ton surovega jekla. Pridetek
gradnje je predviden v mesecu mar-
cu 1981, prva elektriéna pe¢ naj bi
zafela poskusno obratovati v mese-
cu avgustu 1983, druga pa v novem-
bru istega leta. Zakljuéek investicije
je predviden v mesecu marcu 1984
(Ostale sklepe delavskega sveta Ze-
lezarne v zvezi s potrjenim investi-
cijskim programom JEKLARNA 2
lahko preberete v informaciji o seji
delavskega sveta )

Zaradi tehnoloSkih komponent,

rtnih komunikacij, moZnosti
nadaljnjega razvoja in ekonomiéno-
sti gradnje, je objektivno edina moZ-
na lokacija na Beli Pri tem pa mo-
ramo poudariti, da so bile temeljito
in vsestransko obdelane tudi ostale
variante, o éemer smo delavce Ze in-
formirali. O tem in o pripombah kra-
jevne skupnosti Javornik — Koro-
3ka Bela ter o stalis’th izvrSnega
sveta skupS&ine ob&ine Jesenice pa
bomo ve¢ spregovorili v nad prihod-
nji Stevilki glasila.

Zelezarski globus

LR KITAJSEA

V tej drZavi predvidevajo, da se bo
do leta 1985 poveéala kolifina izde-
lanega surovega jekla s 34 milij. ton
v letu 1979 na 55 milij. ton. Glavni
delez bo k temu prispevala velika in-
tegralna Zelezarna v Baoshanu blizu
Sanghaja, ostalo pa modernizacija.
rekonstrukcija in bolj%e izkoriifanje
obstojefih Zelezarn. V prihodnjih
letih ni predvidena nobena gradmnja
vefje nove zelezarne na zelenem
polju.

PLAMEN IN VERIGA ORGANIZATORJA

(Nadaljevanje s 1. strani)

Navzode je najprej pozdravil Ma-
tija Sipek, p ik koordinacij--
skega odbora ZB NOV SOZD Slo-
venske Zelezarne. Osrednji govor na
slovesnosti, ki se je zaela ob 11. uri,
je imel Slavko Staroverski, predsed-
nik ob&in. odbora ZZB NOV Ra-
dovljica. Opisal je pomembnost par-
tizanskega boja na tem delu Gorenj-
ske in pri tem omenil najpomemb-
nejSe partizanske enote, ki so delo-
vale na tem obmo#ju in najpomemb-
nejde uspehe, ki so jih dosegle. Govo-
ril je tudi o nalogah in odgovorno-
stih, ki jih narekuje uresnifevanje
politike gospodarske stabilizacije.

Sledil je bogat kulturni program,
v katerem so nastopili: pihalni orke-

VIIl. SRECANJA ZELEZARJEV—BORCEV NOV %

ster DPD Svoboda Veriga Lesce,
moski pevski zbor Stane Zagar iz
Krope, pienirska folklorna skupina
DPD Svoboda Ribno in recitatorji
mladinske organizacije Plamen iz
Krope in Jernej Vovk, &lan ZB NOV
v Verigi Lesce.

Za prijetno razpoloZenje, zabavo
in ples je nato igral Gomjesavski
kvintet. Za preskrbo udelefencev so
poskrbeli delavci Specerije Bled in
drugi. Borci NOV in gostje so bili s
prireditvijo zelo zadovoljni pred-
vsem zato, ker so se srefali s soborci
in pri tem obujali spomine na dogod-
ke v narodnoosvobodilni borbi in
ljudski revoluciji ter na prehojeno
pot po vojni. Beseda je tekla tudi o
sedanjih stabilizacijskih prizadeva-
njih v delovnih organizacijah. B.

Z VIII. SRECANJA
ZELEZARJEV — BORCEV NOV
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RAZVOJ GORENJSKIH OBCIN Z VIDIKA KADROV IN ZAPOSLOVANJA (2)

V prvem delu gradiva, ki ga je pripravil Jozi Puhar v strokovni
m--n_w_ ob¢inskih skupnosti za zaposlovanje Gorenjske in smo ga ob-
javili v 33. stevilki Zelezarja, je bilo govora o usmeritvah sred-
njeroénih planov gorenjskih ob&in za obdobje 1976 — 1980 na podroéju
zaposlovanja. Tudi danasnje nadaljevanje se nanasa Se na sedanje

srednjero&ne obdobje.
PLANIRANA DINAMIKA pridobiti iz drugih podrodij oz.
IN OMEJEVANJE RASTI republik, ne glede na vse usmeritve
V LETU 1980 in usklajevalne postopke.

LetoSnje leto predstavlja posebno
poglavje tudi za podrodje zaposlo-
vanja. Sprejem resolucije o izvaja-
nju drufbenega plana SRS z ele-
menti stabilizacijskega ravnanja M,m
moéno posegel v dogajanja. Ze

IZOBRAZBENE ZNACILNOSTI
ZAPOSLENIH

Pregled strukture in njene
spremembe

zaposlenih in sicer v smeri povefa-
nja delela strokovnih kadrov ter
zmanjSanja deleZa ozkih profilov.
Evidentirane spremembe pa so
majhne in ne ustrezajo pri¢akova-
njem. Po zadnjih razpoloZljivih po-
datkih je izobrazbena struktura na
Gorenjskem pod popredjem Slove-
nije in to predvsem kar zadeva delez
vi&jih in visoko strokovnih kadrov.
Tudi njegovo naradfanje je polas-
neje kot v republiki.

Ugotovitev ilustrirajo podatki v
naslednjih preglednicah:

Izobrazbena struktura

osnutki ob&inskih resolucij, pri- Podatki o zaposlenih kaZejo, da zaposlenih v gorenjskih
pravljeni pred sprejemom repub- smo v preteklih letih dosegli nekaj ob¢inah in v Sloveniji v letu
liske, so vsebovali razmeroma premikov v - izobrazbeni sestavi 1978:

skromne Bom_wamm %o«.mmmqm:_.w Ste-

vila zaposlenih. Zahtevane omejitve . Visoka e 5 2 Ozki
na-dneg gmercinkegs prie 72 O%ine Tt b Do
podrotje razvitih obéin z :mﬂm&mr .

vanjem nosilcev planiranja v okviru %

skupnosti za nwuom__oeﬁm“m pa so pov- .m_%wh..-.__.,om mw mm #w.w Wm.w MM.W
zrotile uvedbo posebn v:uaa@uroq. Radovliics 27 39 16.2 39.3 378
Pomembna naloga je bila priprava Skofja Loka A 56 131 25’ s
kriterijev za opredelitev moZnosti 4 Bi& 08 2'7 ie 250 i
povetevanja zaposlenosti v posa- Slovenija (SRS) . 37 46 1 m“ 9 mm”m 268

meznih dejavnostih in organizacijah
zdruZenega dela. Del kriterijev je
izhajal %e iz resolucijskih usmeritev,
del pa jih je bilo treba oblikovati na

1 Vkljudeni tudi magistri in doktorji znanosti.

osnovi ugotovljene situacije v ob¢i- Spremembe v delezih
nah. Prednost je dobilo aktiviranje zaposlenih strokovnih kadrov
novih investicij, rezultat investi- v letih 1972 do 1978:
cijske aktivnosti v preteklih letih,
omejitve pa so bile predvidene za o P R
negospodarske dejavnosti, nepro- QBCINA = T & £
izvodne dejavnosti gospodarstva ter B 23 &I 2
: . = > >8 e
delovne skupnosti skupnih sluZb. RO
Poleg kriterijev je imela najpo- 1972 02 20 11,4
membnejSe mesto priprava predlo- Jesenice 1976 25 3,0 13,7
gov za uskladitvene vﬁbnm s mﬂmu.m. 1978 20 34 15,5
membami kratkoroZnih napovedi
kadrovskih potreb po delovnih or- Kranj wwwm wm w_.w #w‘w
NN.HEA&NF. v nekaterih ob&inah pa 1978 A.H .u_w Hw.h
tudi po temeljnih organizacijah & ’ .
zdruZenega dela ob upoStevanju sa- . w2 21 m.w 12,2
moupravno sprejetih kriterijev. Za- Radovljica 1976 2,5 2 15,8
radi velikega Stevila manjiih OZD, 1978 27 39 162
ki jim planirane globalne stopnje 1972 1,7 21 96
rasti zaposlenosti ne omogofajo Sk.Loka 1976 19 28 13,0
ustrezne orientacije in zaradi abso- 1978 2.4 56 13,1
lutno majhnega 3tevila delavcev iz 1972 11 14 9.1
generacijskega priliva, je bilo treba iz 1976 10 17 118
predloge za uskladitev pripraviti v 1978 08 27 96
absolutnih Stevilkah, Zeprav so bile = 97 m.q 185
spremembe ilustrirane z relativnimi Slovenija 1972 , 3,0 3,
premiki. 1976 43 38 15,5
1978 3,7 4, 16,2

REZULTATI USKLAJEVANJA

Spremembe v letnih planih zapo-
slovanja, ki so bile dosefene po iz-

1 Vkljudeni tudi magistri in doktorji
znanosti.

Vpliv izobrazevanja ob delu

ob delu. Ugotovitve in opravljene
analize pa kaZejo, da so bila pri¢ako-
vanja preve¢ optimisti¢na. Nenaért-
nost v tej vrsti izobraZevanja prej
poslabfuje poklicni sestav zaposle-
nih delavcev. Pridobivanje novega
izobrazbenega nivoja zgolj zaradi
njega samega ne pomeni izboljfeva-
nja strokovne opremljenosti za iz-
vajanje obstojetih nalog, v kolikor
pridobljena znanja niso adekvatna
potrebam delokroga oz. v kolikor
gre za zapudfanje sfere materialne
proizvodnje na raun pospeSenega
vkljuevanja v administrativne in
druge neproizvodne poklice. Rezul-
tati analize kaZejo, da se »beg iz

osnovnega poklica podvoji ali skoraj-

potroji pri 3tudentih od delu«. Po-
membno veéji je pri »klasi¢nih« teh-
nikih, kakor pri ekonomskih, admi-
nistrativnih in ostalih profilih teh-
nikov. Tovrstne usmeritve pomenijo
osiromaSenje kadrov v proizvodnih
storitvah, njenem nadrtovanju, raz-
vijanju, vodenju ter vzdrievanju v
primerjavi z drugimi podro&ji dela,
ki imajo na razvoj temeljnih pro-

izvodnih® dejavnosti le potreben
vpliv.
RAZSIRJENA
REPRODUKCIJA KADROV

Uresnif¢evanje obveznosti usmer-
janja v novo tehnologijo lahko po-

vedenih usklajevalnih postopkih, ] L
prikazuje naslednja  preglednica Kar zadeva izboljSanje izobraz-
(stopnje rasti v %): ; benega nivoja zaposlenih, smo si veé
T = let precej obetali od izobraZevanja
E 2%
s 23
2 28 &R
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Jesenice 1 44 L5
Kranj 2 51 24
Radovljica 2 47 2,5
Sk. Loka 2 6,1 2,0
Trzid 1,5 3.6 1,5

Primerjava med izobrazbeno se-
stavo letodnjega priliva iz 3ol ter iz
istega vidika priutenimi moZnostmi
zaposlovanja v sedanjem omejenem
obsegu kaZe, da bo Ze v tem letu za-
nesljivo pridlo do presetkov kadrov s
srednjo, ponekod pa tudi vi$jo 3olo,
medtem ko bo delavce za pokrivanje
potreb na nivoju ozkega profila, po-
sebno v dejavnostih, ki zahtevajo
preteno mo¥ke delavce, potrebno

sredno spremljamo tudi skozi obseg
in profile novih del in nalog, ki
nastajajo tako z aktiviranjem novih
investicij kot z izvajanjem tekole

- poslovne politike.

Tovrstni podatki iz preteklih let
tega srednjerofnega obdobja za naSe
obéine omogotajo zakljucek, da po-
teka razvojni proces v OZD v obeh
smereh in sicer, da gre tako za $ir-
jenje obstojetih dejavnosti in pro-
izvodnih programov, kot tudi za
usmerjanje v tehnolodke in tehni¢ne
izboljSave, ¢eprav so dogajanja v tej
smeri bolj redka in omogocajo le
potasne premike.

Nova dela in naloge

Stevilo novih potreb po delavcih
ter realiziranih novoodprtih del in
nalog je v letih 1976 in 1977 nara-
&alo v vseh ob&inah. V letu 1978 je
prislo na Jesenicah, v Radovljici in
Trzitu do manjde stagnacije, v letu
1979 pa spet opaZamo splodni porast.
Se preden prikaZemo 3tevilne po-
datke, moramo posebej poudariti, da
pojavljanje novih potreb po delavcih
in odpiranje novih delovnih mest
nikakor ni istovetno z razliko v
Stevilu zaposlenih dveh razlinih
opazovalnih obdobij, ki jo ugotav-
ljamo preko stopen] rasti zaposlova-
nja. V 3tevilu potreb se pojavljajo
razlitne oblike zaposlovanja, prav
tako pa nanje vplivajo tudi dogodki
v teku leta. Ceprav je pojav deloma
razultat nepopolnih evidenc v
spremljanju dogodkov na podrodju
kadrov in zaposlovanja, pa ga mo-

ramo kot takega obravnavati oz.
upodtevati z znalilnostmi, ki jih
vsebuje.

Popretno letno 3tevilo dodatnih
potreb po delavcih in zasedenih
novih prostih delovnih mest v letih
1976 —79. .

popre¢no 1976 —1979

Dejanske nove zaposlitvene
mo#nosti
Z vidika dejanske raz3irjene repro-

-DUKCIJE so predvsem pomembna

tista nova dela in naloge, ki so bila
odprta za nedolo¢en &as. Teh je bilo
med 60 in 80 %, kar v absolutnem
Stevilu pomeni okrog 3300 novih
delavcev letno, po ob&inah pa je to

Stevilo naslednje:

Jesenice 480
Kranj 1250
Radovljica 550
Skofja Loka 800
Trzi¢ 210
Skupaj: 3300

Obseg dejanske razdirjene repro-
dukcije — del za nedolofen &as — se
zanimivo pribliZuje obsegu gene-
racijskega priliva. Prestopa ga v
vseh petih ob&inah za dobrih 500
delavcev, med obéinami pa se naj-
tesneje pribliZuje temu prilivu v
TrZi¢u, z manjSimi odstopanji pa na
Jesenicah in v Radovljici. V tem
mnum_mnz odstopata ob¢ini Kranj in

kofja Loka, kjer zaznamujemo
stalno veliko dinamiko zaposlova-
nja, pa tudi pospeSeno dinamiko
celokupnega druZbenoekonomskega
razvoja.

Med preostalimi 20 in 40 % novimi
delovnimi mesti, ki so sicer oznatena
kot taka, pa jih je priblZno tretjina
za dolofen ¢as na radun pokrivanja
raznih odsotnosti (porodnifki do-
pusti, sluZenje vojaskega roka...),
dve tretjini pa je sezonskih del, ki
dejansko ne pomenijo razSirjene
reprodukcije, ampak cikli¢no, &a-
sovno omejeno izvajanje dolofenih
del v obi¢ajnem proizvodnem pro-
cesu nekaterih panog.

Kvalifikacijska struktura
pokritih novih delovnih mest

Kvalifikacijska struktura pokritih
novih del in nalog, ki razkriva kva-

Obéina dodatne reali- Jitato razdirjene reprodukcije, kaZe
potrebe ZaclJa  glabe uspehe v smislu pospefenega
Jesenice 728 679 odpiranja zahtevnih delokrogov, ki
Kranj 2121 1945 nastajajo ob modernizaciji proizvod-
Radovljica 1115 959 nih sredstev, uvajanju novih teh-
Sk. Loka 1733 1597 nolodkih postopkov, reorganizaciji
Tric 289 234 nmwm in u&oauo_.om:u%iun obdobja
: 1976 —78 je nas ja (struktura re-
SKUPAJ: 5988 5415 alizacije dodatnih potreb):
Obéina stopnja strokovnosti
NP + P PS ss VIS VIS
Jesenice 459 33,2 124 48 4,0
Kranj 41,7 30,3 17,2 5,1 58
Radovljica 50,7 349 9,2 34 19
Sk. Loka 60,5 221 10,1 4,1 3.3
Trzi¢ 50,8 30,4 129 4,0 2,0
SKUPAJ: 49,7 29,3 11,8 43 39
V obdobju 1976 —78 se kaZejo ko- s
maj opazni premiki v smeri poveca- Stopnja Kranj Radovljica
nja delela strokovnih kadrov od izobrazbe
srednje do visoke Sole in zmanj3anja 1976 1978 1976 1978
ozkih profilov. Dogajajo se z manj-  ozki profil 43 43 51 54
§im tempem, ali pa se sploh ne do-  Siroki profil 32+ 29 36 33
gajajo prav v tistih obginah, kjer je  sred. profil 15 18 8 9
1zobrazbena struktura delavcey naj-  vijain visoka = 10 10 5 4
bolj pereta (Radovljica, Skofja -
Loka). Stopnja  Skofja Loka Trzi¢
Wmﬂgwﬂ:nm .Mm:mw.m:wr novih del, izobrazbe 1976 1978 1976 1978
skupaj z na omedianjem narav- 1o profil 62 64 49 46
nega odliva, se je od leta 1976 —78 siroki profil 29 91 33 31

spremenila po obé¢inah le v nasled-
njih odstotkih:

Stopnja Gorenjska Jesenice
izobrazbe 1976 1978 19761978
ozki profil 50 51 45 43
giroki profil 30 20 30 35

sred. strok. 12 13 16 12
viSja in visoka 8 8 9 "10

sred. strok. 10 9 13 17
vi§ja in visoka 6 5 5- 6

Struktura vseh novih potreb, tudi
tistih, ki so bile izraZene, pa niso bile
pokrite, kaZe nespremenjeno situa-
cijo ali mestoma celo narasanje de-
lezev ozkih profilov. Iz tega upravi-
¢eno sklepamo, da intenzivnih pre-
usmerjan] v nove tehnologije 3¢ ni
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V ZELEZARNI

SKLEPI GOSPODARSKO-POLITICNE KONFERENCE

V mandatni dobi delavskega sveta Zelezarne 1962— 1964 so
uvedli novo obliko obravnavanja perecih vprasanj preko gospo-
darsko-politiéne konference. V gospodarsko-politi¢ni konferenci
so poleg ¢lanov delavskega sveta sodelovali tudi predstavniki
druZbeno-politi¢nih organizacij in poslovodna struktura. Sklepi
gospodarsko-politi®ne konference niso imeli izvrSilne mo¢i, zato
.mw._m je moral obravnavati tudi delavski svet Zelezarne in jih po-
trditi.

Na 3. seji delavskega sveta Zelezarne mandatne dobe 1964
do 1966, ki je bila 28. avgusta 1964, so na ta naéin obravnavali
predlog sklepov 2. gospodarsko-politiéne konference in analizo.
sklepov 1. gospodarsko-politi¢ne konference ter sprejeli sklepe,
ki %En«.:so v celoti, da bi lahko spoznali, kakine probleme
je na konferenca obravnavala.

1. Uresnitevanje nadel statuta je najvaZnejSa naloga ¢la-
nov delovne skupnosti Zelezarne. V' ta namen je treba v prid
kvalitetne in materialne rasti samoupravljanja izvesti seminar-
je za vse ¢lane samoupravnih organov. i

# ZELEZAR

S J

2. Izdelati je treba vrstni red sestave in uskladitve vseh sa-
moupravnih in poslovnih aktov s statutom in veljavnimi pred-
pisi. [stofasno je treba doloéiti izvajalce in rok izdelave.

3. Delovne enote naj v smislu dolo¢il statuta Se naprej pro-
uéujejo in v praksi uveljavljajo organiziranje obradunskih enot
(po izmenah, oddelkih, skupinah) kot osnovne oblike neposred-
nega upravljanja in sestajanja &lanov delovne skupnosti.

4. Skladno z doloZHi_statuta je treba naértno- utrjevati
organizacijsko strukturo Zelezarne in jo prilagoditi nastajajo-
¢im potrebam. Prednost je treba dati reorganizaciji vzdrieva-
nja, kot naslednjo nalogo pa izpeljati oblikovanje in delitev do-
hodka na nivoju delovne enote. Organizacijsko usposobiti sek-
tor za ekonomiko in gospodarsko ra¢unski sektor.

5. Uvajanje skrajSanega delovnega €asa mora skladno z do-
logili statuta postati tekofa in stalna naloga posebne komisije
in delovnih enot samih, ki naj preko analize in z ustvarjanjem
pogojev prehajajo na skrajiani delovni éas. i

6. V smislu dolodil statuta glede ugotavljanja in delitve do-
hodka na nivoju delovne enote je treba takoj zadolZiti ustrezne
sluzbe, da izdelajo temeljne pogoje za izvajanje teh nadel.

7. Na podrofju investicijske dejavnosti in izgradnje nage
#elezarne je treba:

— Dokonéno izdelati, ekonomsko utemeljiti in predloziti
delavskemu svetu pretid¢eni in dopolnjeni investicijski program
za prvo fazo rekonstrukcije. Pripraviti je treba cudi vse potreb-
no za izdelavo investicijskega programa druge faze rekon-
strukcije.

— Izvajanje investicijskega programa je treba #asovno us-
kladiti, tako da z izgradnjo posameznih objektov in naprav ne
bomo povzroéili ozkih grl v proizvodnji.

— Ugotavljamo, da so dela na investicijski izgradnji v &a-
sovnem zaostanku, kar ima lahko zelo negativne politi¢ne in
ekonomske posledice. Zato je nujno treba sprejeti vse ukrepe,

000000000 0000000000000000000000000000000000000009

da bo investicijska izgradnja ¢asovno usklajena s sprejetim pro-
gramom rekonstrukcije.

— Ugotavljamo tudi, da strokovno izobraZevanje €asovno
zaostaja za programom rekonstrukcije. Zaradi tega je treba
pospediti in éasovno uskladiti program strokovnega 1zobraZeva-
nja s programom rekonstrukcije. Prav tako je treba izdelati
program izgradnje objektov druZbenega standarda, zlasti stano-
vanjske izgradnje v obsegu, ki ga narekuje rekonstrukcija.

8. V pogledu boljse organizacije dela je treba zadol#iti
obratovodstva in ustrezne sluZbe, da sistematitno in pospeSeno
ugotavljajo ter izkori$¢ajo notranje rezerve, odstranjujejo ozka
grla, uvajajo organizacijo dela zmehanizacijo in izkoris€anjem
tehni¢nih zmogljivosti.

Naloge in zadolZitve naj bodo konkretne in naj zajamejo
tudi notranji transport. ‘

9. Tehni¢ni sektor in sektor za ekonomiko morata takoj
uskladiti in izdelati izraéune tehni¢nih zmogljivosti. Na osnovi
tako dolofenih zmogljivosti naj delovne enote mesefno poleg
planskih doselkov prikazujejo tudi izkoris¢anje zmogljivosti
proizvodnih naprav in s tem lastna prizadevanja za bolje
delovne rezultate.

10. Organizacijo deéla naj zboljajo tudi sluzbe zaradi teko-
cega zajemanja podatkov in rednega ugotavljanja gospodarske-
ga stanja delovnih enot in Zelezarne v celoti. V ta namen je tre-
ba zagotoviti redno in udinkovito zajemanje podatkov o proiz-
vodnih strodkih, gibanju proizvednje in produktivnosti (po
vrednosti), gibanju prodaje in doseenih cenah pri prodaji, na-
bavi surovin, programskem usmerjanju proizvodnje po kvaliteti
in asortimentu.

V tej smeri morajo tehni¢ni, gospodarski ratunski sektor in
sektor za ekonomiko skupaj z delovnimi enotami izdelati kon-
kretne metode in oblike zajemanja in obdelave podatkov. Za iz-
vajanje tega sklepa je treba dolo¢iti toéne roke.
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RAZVOJ GORENJSKIH OBEIN Z VIDIKA KADROV IN ZAPOSLOVANJA (2)

bilo, oz. se ob hkratnem Sirjenju de-
lovno intenzivnih panog i proiz-
vodnih programov niso pokazale.
Sklepamo lahko, da ob upokojitvah
in drugih primerih izpraznitve de-
jovnih mest tudi ni prihajalo do po-
membnejEih poizkusov reorganizaci-
je dela ali njegove avtomatizacije, ki
bi prinesla ve¢ potreb po viSje uspo-
sobljenih kadrih in manj po neSola-
nih delaveih.

Nekaj veé tradicije v industrijski
razvitosti nasih ob&n se v ve¢ pogle-
dih kaZe kot obremenitev ne pa

prednost za hitrejSi g
d:uzbem Tazvoj. Stam&m hdmvska
zasedba dolofenih del, pa tudi
pofasno spreminjanje izobrazbene
strukture zaposlenih, navezanost na
obstojefe proizvodne programe, vi-
soka starostna sestava v najbolj kri-

tiénih panogah, ki otefuje prekva- _

lifikacijo delavcev in njihovo usmer-
janje v nove delovne programe, so le
dedi¥&in

nekatere od negativnih in-
dustrijske tradicije. -
Na strukturo realizacij oz. pokri-

vanja nastalih potreb ob razSirjeni
reprodukciji pa verjetno vpliva Ze
tudi moZnost pridobivanja kadrov,
ki bi ob omejevanju na razpoloZljive
domade delovne potenciale  nujno
morala izkazovati vi§ji izobrazbeni
nive (glede na strukturo generan]-
skega priliva), ob obstoje¢ih in tudi
uresni®enih moZnostih pridobivanja
delaveev iz drugih krajev in podrofij
pa se seveda ta slika mofno spre-
meni.

Vpliv sezonskega zaposlovanja
in zaposlovanja za dolofen &as

Tesno prepletanje zaposlovanja
z2 nedolofen &as ter pojavov sezon-
skega dela in zaasnih nadome3&anj
odsotnih delavcev otefkoa sprem-
lianje in opazovanje kvalitete de-
janske raziirjene reprodukcije ka-
drov, ki nastaja z jem
novih naloZb. K!_rub temu pa pod
predpostavko razmeroma konstant-
nega obsega in vsebine pojavljanja
sezonskega zaposlovanja lahko z ve-
liko zanesljivostjo trdimo, da do
bistvenih kvalitetnih premikov ni
priflo. Za sezonska dela je znano, da
povzrofajo pretelno potrebo po
ozkih in v manj%i meri Sirokih pro-
filov. Analiza, uprav’l]ena v letu
1977, pa je pokazala, da obmg tega
pojava iz leta v leto dukxj enak in da
ne prihaja- do j5ih spre-
memb v smislu odpravijanja tega
pojava. Karkoli podobnega sveda mi
mogofe trditi za nadomeiZanje za-
fasnih odsotnosti, kjer vsaj v struk-
turnem pogledu ne more biti poseb-
nega pravila. Vefinoma se zadovo-

blifno taka, kot je struktura vseh
zaposlenih delaveev v obéini.

KVANTITATIVNA IN
EVALITATIVNA NESKLADJA
MED PONUDBO
IN POVPRASEVANJEM
PO DELAVCIH

Neskladje med kadrovskimi viri
nasih ob¢n in potrebami, ki nasta-
jajo v zdruZenem delu, je postalo
ofitno Ze iz vsebine dosedanjih po-
glavij. Nesporna in jasna je pred-
vsem kvantitativnha razlika, manj
vpadljiva pa so ostala neskladja, ki
postedno prav tako mo¢no vplivajo
na moZnosti nadaljnjega doseganja
planiranih ciljev — tako celotnega
drufbenega razvoja kot ustreznega
zaposlovanja in celovitega uveljav-
ljanja delavcev iz naravnega pri-
rastka.

Globalna neskladja

Iz kadrovske bilance leta 1978 za
gorenjske ob¢ine je razvidno, da je v
tem druZbenoekonomskem prostoru
zaposleno okrog 6.900 delavcev veg,
kot pa jih omogofa aktiviranje stal-
nega domadega delovno sposobnega
prebivalstva. Razliko pokrivajo de-
lavei, ki so tu za®asno in tisti, ki se
dnevno vozijo na delo s podrodja

moZne dnevne migracije.

Migracijski saldi po obéinah:
Jesenice + 2.877
Kranj + 3.973
Radovljica — 506
Skofja Loka + 692
Trkié + 406
Skupaj + 6.939

Tako stanje pojasnjuje tudi po-
drobnejSa primerjava med domadim
prilivom in potrebami po kadrih, ki
kaZe iz leta v leto razmeroma visoke
primanjkljaje. Iz poglavij o kadrov:
skih in novih potrebah po ka-
drih zlahka ugotovimo, da z doma-
&im prilivom iz S0l uspemo letno

pokrivati okrog 43 % dodatnih in-
mestnih

nado potreb po delavcih.
S celokupno doma&o ponudbo, ki je
od priliva iz 30l komaj omembe
vredno vedja, pa le za kak % vel.
Delezi pokrivanja po obéinah:
eunél 54,3%; Kranj 46,7%;
39,2 %; Skofja Loka

32 %; Trm:ss 7%.

Neskladja v izobrazbenih
nivojih
Globalna primerjava pa ne zado-
stuje, saj zakriva izrazita izobraz-
bena nesklad]a, ki so lepSe razvidna
iz primerjave izobrazbene strukture
generacijskega priliva. in novo od-

ijimo s sicer nepreverjeno hipotezo, prtih del (dodatmh potreb brez na-
da je teh del in nalog pn- dome3fanja odliva):
; Viso-
NP + P PS sS Vis. & ka &,
oriliv 323 332 21,1 6,0 7.4
nove potrebe 49.7 19,3 128 43 3.9
Primanjkljaji torej miso na vseh -
stopnjah strokovnosti enaki Pojav- o.oBM2 . 1976 1977 1978
ljajo se predvsem na nivoju ozkega 2
profila. Ozki pl‘nﬁl —1534 —1990 —2268
V letih 1976, 1977 in 1978 smo z OSirokiprof. — 586 — 156 — 420
rezultati kadrovskih bilanc odkrili Sl_'el_i--Pl'.!ZE.!l. — 147 — 166 — .64
svitke delaveeve na viji in visoki 3!5}1—!)1‘.1!12. + 17 + 47 + 62
stopnji izobrazbe, primanjkljaje pa 1soka — -
na vseh ostalih stopnjah strokovno- prdiplinz. + 24 + 78 + 23
sti. Absolutni obseg izratunov, ki SKUPAJ: — 1826 —2287 — 2667
upodtevajo vse vrste potreb, razen
nadomeS¢anja hotene fluktuacije  Rezultati za celotno regijo ne ve-

0ZD, nam v posameznih letih
prikazuje naslednja pregledmica (s
primerjavo priliva iz naravnega pri-
rastka): -

ljaje za vse obdine v popolnoma
enaki meri. V ob¢ini Kranj se le izje-
moma pojavljajo viski na visji ali
visoki stopnji v posameznih letih,

programov v najzgodnejsih

medtem ko je za ob&ine Radovljica,
Skofja Loka in TrZi¢ to skoraj pra-
vilo. Za iste obdine smo omenjali
tudi $ibko kadrovsko strukturo.in
pofasno spreminjanje kvalitete no-
vih del in nalog.

Poklicna neskladja

Izraéun viskov na posameznih
stopnjah strokovnosti v preteklih
letih tega srednjerofnega obdobja ni
pomenil tudi nezaposlenosti teh de-
lavcev, saj se je ob velikem $tevilu
pOJavlJanJa potreb (dovolj visokih
stopenj porasta zaposlenosti), pokri-
vanju naravnega odliva delavcev in
fluktuacije med posameznimi OZD,
vefina vsakoletne generacije vseeno
vkljuéila na delo. Izjemo v tem pred-
stavljajo nekateri suficitarni poklici,
ki posameznim delavcem prepredu-
jejo takojinjo vkljuditev.

Strukturna neskladja se namret v
zaostreni obliki kaZejo tudi na nivo-
ju poklicev oz. poklicnih skupin.
Analize deficitarnosti in suficitarno-
sti poklicev jasno kaZejo, da obstaja
razkorak med strukturo dela v OZD
ter Solskim sistemom, ki usposablja
bodofe delavce. Silno Zirok je
spekter poklicev, ki jih primanjkuje.
Na posameznih stopnjah strokovno-
sti pa se pojavljajo tudi preseZki in
prav ti se polasneje ali pa preko
predhodne prekvalifikacije vkljuéu-
jejo na delo.

Poleg razkoraka med izobraZeva-
njem in potrebami po kadrih po-
vzroa manjke in vitke posameznih
poklicev, njihovih skupin in celotnih
strok- interesna naravnanost mladih,
ki zakljufujejo obvezno %olanje, pa
tudi tistih, ki $tudirajo po konéani
srednji Soli ali se vkljufujejo v
izobraZzevanje ob delu. Neskladje
med kadrovskimi potrebami zdruZe-
nega dela in poklicnimi odlo&itvami,
posebno mladih po zaklju¢ku obvez-
nega izobraZevanja, je izrazito. Ob-
&¢utno vedji je interes za druZzbene in
humanisti®ne vede, manjsi pa za
klasi¢ne tehni¢ne smeri izobraZe-
vanja. Ceprav zdrufenemu delu na
Gorenjskem primanjkuje prav teh-
ni¢nih strokovnjakov, pa tudi razpi-
sane kadrovske S&tipendije za to
podrod¢je v visokem odstotku osta-
Jajo nepokrite (54 % razpisov za teh-
niske smeri). Vzroki za tako stanje
so globji in imajo daljSo zgodovino,
zato jih ne bo mogofe na lahek
nadin in v krajSem ¢&asu odpraviti.
Spremembe lahko doseZemo le z
daljnoro¢nejSimi in korenitimi ukre-
pi v okviru kadrovske politike (Sti-
pendiranjem, napredovanjem delav-
cev, nagrajevanjem po delu, stalnim
poklicnim usmerjanjem), organiza-
cije dela (izbolj8anje delovnih pogo-
jev, spremembe. delovnega ¢asa,
spremembe organizacijskih oblik,
demokratizacija procesnih funkecij),
druZbenega vrednotenja dela in po-
klicev z uvajanjem pozitivnih druz-
benih sankecij in stimulacij za defi-
citarne poklice ter z vetjo fleksibil-
nostjo v pridobivanju izobrazbe,
njenem dopolnjevanju in spremi-
njanju. Spremembe v interesnih na-
ravnanostih mladih bo potrebno do-
segati tudi s spreminjanjem uéno-
vzgojne vsebine in izobraZevalnih
letih
izobraZevanja, torej Ze v osnovni
Soli,- saj ugotavljamo, da ima tudi
absolvirani u¢novzgojni program po-
memben vpliv na nadaljnjo poklicno
pot.

Nadaljnje zniZevanje letnih sto-
penj rasti zaposlenosti in s tem po-
vezano oZenje potreb po delavcih oz.
mo¥nosti za zaposlitev bo najbolj
prizadelo kadre s suficitarnimi pokli-
ci, v nadaljevanju pa tudi ostale
strokovnjake, ¢e ne bomo hitreje
spreminjali strukture dela, ustvar-

Luzilna linija v hladni valjarni na Beli

jali ustreznih moZnosti za vkljude-
vanje mladih iz 3ol ter prilagajali
izobraZevalni sistem in izobraZeval-
ne vsebine hitremu razvoju tehnike
in tehnologije.

KADROVSEA PONUDBA

Pridobivanje delavcev

iz drugih podrodij in repuplik

Pomanjkanje kadrov iz domadih
virov na niZjih stopnjah strokovno-
sti povzrota pridobivanje delavcev
iz drugih krajev in republik. V de-
janski ponudbi delaveev, - ki jo
spremljamo preko Stevila in struk-
ture novozaposlenih ter vkljuduje
tudi pridobljene delavce, se letno
pojavlja kar 39 % delavcev iz drugih
republik. DeleZi teh so se leta 1979
celo povedevali.

Letna popredja po obéinah:
Jesenice 458
Kranj 40,2
Radovljica 36,3
Skofja Loka 27,7
Trzié 49,4
Skupayj 38,8

Podatek pomeni le vhodno kon-

trolo, torej prihod delavcev na delo
v naSe obfine, ni pa natantne evi-
dence njihovega eventualnega vra-
¢anja med letom; tudi ¢e do tega v
ob&utni meri prihaja, pa v prejSnjem
poglavju prikazani migracijski saldo
nasih ob&in ka’e na stalno visoko
stevilo iz drugih podroéij, ki se na-
hajajo v nasih OZD.
° Kratkoro®ne analize zaposlovanja
razlo®no kaZejo, da je izobrazbena
struktura delavcev iz drugih repub-
lik bistveno slab%a od strukture
priliva iz 3ol, kar je tudi razumljivo,
¢e upoStevamo ugotovitve o vrstah
primanjkljajev, ki jih pokrivajo.

Kot primer prikazujemo nepo-
sredno primerjavo teh dveh vrst
»ponudbe« za ob&ino Kranj v letu
1978:

Stopnja strok. Priliv lzl:c‘lrrlilll;h
oz. profil iz ol rep.
delavci brez poklica 15,7 459
ozki profil s pokl. 4,6 35,9
giroki profil-PS 36,3 10,5
profil tehnik 28,1 47
profil inZenir 7,0 1.5
profil dipl. inZenir 8,2 1,5

Glede na to, da se delavei, ki jih
pridobivamo iz drugih republik,
vkljutujejo na dela, za katera v do-
mac¢i ponudbi delavcev ni ustreznih

kandidatov ali pa ti niso zainteresi-
rani oz. motivirani, lahko tudi v bo-
dofe pritakujemo nujnost mehan-
skega priliva v nafe ob¢&ine. Iz nave-
denih vzrokov bo do njega priha-
jalo tudi v primeru, da do skrajnih
moZnosti omejimo rast zaposlova-
nja. S tem moramo resno ratunati
takrat, ko govorimo o omejevanju
na generacijski priliv, ker to pomeni
v bistvu samo obseg, v njegovem
okviru pa bo za del potreb manjkalo
domatih kadrov, medtem ko bodo v
nekaterih strokah ostajali. Proiz-
vodnih in delovnih postopkov, teh-
ni¢ne opremljenosti, delovnih pogo-
jev, vrednotenja fizi¢nih del, orga-
nizacijskih znadilnosti in ostalih
vplivnih dejavnikov ne moremo me-
njati kar &ez noé, posebno Se v na-
Sem primeru, ko je poleg za to po-
trebnega ¢asa pomemben omejitveni
faktor tudi ekonomska osnova v ob-
stojefih zaostrenih pogo_uh gospo-
darjenja.

Ostali elementi ponudbe

Ostali elementi ponudbe delavcev
se nanaSajo na ¢rpanje domacih ka-
drovskih virov, ki smo jih Ze obrav-
navali. Sestavljajo jih torej delavci
iz Sol (generacijski priliv), kadrovske
rezerve in povratniki iz tujine.

V popred¢ju 1976 do 1978 so letno
predstavljali naslednje deleZe celot-
ne kadrovske ponudbe

b&ina
Sola- Re- Tu-
nje zerve jina
Jesenice 32,3 20,9 1,0
Kranj 42,7 15,9 LI
Radovljica 422 19,7 18
Sk. Loka 51,3 19,9 1,1
Trzid 40,0 8,7 1,6
Skupaj 421 17,8 1.2

Navidezni obseg kadrovskih re-
zerv je v prikazu razmeroma velik,
vendar gre za nadin evidentiranja,
ker je v tej kategoriji vkljudena
vrsta primerov prekinitve aktivnosti
— zaposlenosti za daljfa ¢asovna
obdobja (od treh mesecev dalje).

PRIHODNJIC: SMERNICE
RAZVOJA KADROVSKE POLI-
TIKE IN ZAPOSLOVANJA V OB-
DOBJU 1981 —1985

(SE NADALJUJE)
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11. Za redne spremljanje rentabilnosti in ekonomskega
stanja je treba takoj izdelati rentabilitetno lestvico za vse
izdelke, ki bo pokazatelj za usmerjanje proizvodnje in ustrezno
zoZevanje asortimenta na rafun nerentabilnih izdelkov.

12. Na osnovi obstojetih podatkov tehnologije dela ter re-
gulativov je txeba izdelati normative ¢asa, materiala in energije
za vse vrste izdelkov in dolofiti razmerja med proizvodnimi
strodki in prodajno ceno.

13. Uvesti je treba ve¢ reda in poslovnosti pri izpolnjeva-
nju pogodbenih obvez do naro¢nikov. Zato naj obratovodstva in
priprava dela posvete programiranju in terminskemu izpolnje-
vanju narodil ve¢ pozornosti in je zato treba izdelati konkretne
zadolZitve.

14. Ker dosedanji ukrepi in oblike stimulacije v martinar-
ni niso imeli pozitivnega vpliva na zboljSanje proizvodnje, je v
tej delovni enoti potrebno, da samoupravni organi, druzbeno-
politi*ne organizacije in uprava podjetja posvete vso pozor-
nost kadrovskim problemom, organizaciji dela, izpolnjevanju
kvalitetnega programa, notranjemu vzduéju v kolektivu,
predvsem pa wuémkoviti stimulaciji in gibanju osebnega
dohodka.

15. Izvajanje stimulativnih oblik nagrajevanja je po 1. go-
spodarsko-politi*ni konferenci® imelo pozitiven vpliv na boljSe

gospodarjenje v velini delovnih enot, kjer je bila stimulacija
uvedena. Zato moramo v bodofe nadaljevati z uvajanjem sti-
mulativnih oblik v vseh delovnih enotah in uvajati nova merila
&im bolj individualno.

16. Celoten sistem nagrajevanja je treba Studijsko zasledo-
vati in proufevati njegovo izpopolnjevanje. Analizirati je treba
vsako obliko stimulacije in njen vpliv na boljSe rezu]tate dela.

17. V sistemn nagrajevanja je nujno treba vkljuéiti stimula-
cijo na vifino proizvodnih strofkov, porabo matenala. energijo

in podobno in kjer je v cenikih kvaliteta premalo upostevana,
vkjuéiti tudi kvaliteto.

18. Na osnovi rentabilitetne lestvice je treba uskladiti ce-
nike in uvesti $e druge oblike za formiranje mase osebnih do-
hodkov v delovnih enotah.

19. V sistem nagrajevanja na osnovi lastnih rezultatov de-
la je treba vkljuéiti tudi posamezne sluZbe in sektorje, izdelati
merila in oblike nagrajevanja tako, da bodo upo3tevane speci-
fi¢nosti in vpliv na poslovnost navzven in izpolnjevanje zahtev
delovnih enot.

20. Analiti®no oceno delovnih mest, kot merilo udeleZbe
posameznika v dohodku, je treba glede na dosedanje spremem-
be in moéan vpliv. kl]uémh delovnih mest na proizvodnjo, po-
novno pregledati in uskladiti. Pri amalizi je treba upostevati
;ugl morebitne nove elemente v naravi dela, tehnologiji in po-

obno.

21. Na podro¢ju kadrovske politike, predvsem pa strokov-
nega izobraZevanja je treba:

— dosledno izvajati pravilno politiko zaposlovanja in na-
predovanja delavcev, ki naj bo skladno s potrebami proizvodnje
in tako'pogoj za ve&jo produktivnost dela;

— zaradi stalnega in naraitajotega odhajanja delavcev,
kar ima negativne politine in ekonomske posledice, je treba
§§)rejeti uéinkovite ukrepe, da bi dosegli ¢imveéjo stalnost zapo-
slitve;

— izdelati program rednega in dopolmlnega strokovnega
izobraZevanja kadrov, ki naj temelji na uvajanju sodobne orga-
nizacije dela, modernejdih tehnolodkih postopkov in mehaniza-
cije. Skladno s tem pa tudi pregled potrebnih kadrov, ki bo za-
dovoljil sedanje in perspektwne potrebe pmlzvodn_]e glede na
razvoj Zelezarne;

— dokonéno je treba urediti vpradanje statusa ZIC.

22. Za sistemati¢no delo na sistemu nagrajevanja in njego-
vo uveljavitev je treba takoj ustanoviti ustrezno kadrovsko in
organizacijsko dovolj moé¢no sluzbo v okviru sektorja za ekono-
miko.

23. V Zelezarni je treba stremeti za zmanjSanjem 3Stevila
delavcev z uvajanjem mehanizacije in tehni¢énih izboljav.
Tako bomo lahko reSevali vse ostale probleme na podro¢ju ka-
drovske, stanovanjske in socialne politike.

24. Za reSevanje problemov in teZav na podro¢ju druZzbene-
ga in Zivljenjskega standarda je treba skladno s sprejetim
statutom in potrebami ustanoviti oddelek druZbenega stan-
darda v okviru kadrovskega sektorja.

25. Naérten razvoj druZbenega standarda zahteva izdelavo
programov na tem podrotju s posebnim poudarkom na izgrad-
n_]é stanovanj, objektov druZzbene prehrane in rekreacijskih ob-
Jektov.

26. Se nadalje je treba, da si uprava, samoupravni organi in
druZbeno-politine organizacije prizadevajo zagotoviti sredstva
za takoj¥njo izgradnjo_vedjega Stevila stanovanj na Lipcah.

27. Delavski svet Zelezarne, uprava in druZbenopolititne
organizacije morajo od posameznih odgovornih sluzb zahtevati
uéinkovito in konkretno refevanje sprejetih zakljutkov ter
redno spremljatl njihovo operativno izvajanje.

Delavski svet Zelezarne zadolZuje razSirjeni kolegij, da
stalno spemlja izvajanje teh sklepov in o tem redno poro¢a na
sejah delavskega sveta.

Center za proudevanje samoupravljanja in informiranje
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- Na zasliSevanjih me je Druschke,
" -8ef jeseniskih gestapoucev, sprase-
val. & sem bil oboroZen, kdo od
drugih udeleZencev vstaje je imel
oroZje, koliko smo imeli streliva, kdc
je organiziral upor ipd. S posebno
ihto so gestapovci hoteli vedeti, kdo
od upornikov je Zeni komandirja
dovskih oroZnikov tlacil glavo v
sneg. Komandirja oroZniske postaje
so namreé razorofili v njegovem
stanovanju. Pri tem se je njegova
ena tako drla, da jo je nekdo
zgrabil za glavo, oziroma ji je z
dlanjo zapr! usta. Terjali so tudi
odgovor o uvlogi bratov Rabi¢ v
uporu. Med :zasliSevanjem so me
obestli za roke. Gestapovec je
prifgal &asopisni papir in mi z njim
smodil dlake po prsih in pod
pazduho. Po hrbtu so me tolkli z
bidem, ki je pri udarcu koZo kar
prerezal. Se danes imam sledove
opeklin, ko so mi Zgali dlake na
prsth.

Ko so v Dragi ustrelili devet ude-
leZenceuv vstaje, smo 3ele v pravi po-
dobi videli nacistiéni obraz. V srcih
smo nosili trpko spoznanje, da vsem
upornikom grozi konec. ‘

Ne spomunjam se natanéno dne-
va, ko so nas naloZili na tovornjak
in odpeljali na blejsko Zeleznisko
postajo. Sprva smo mislili, da nas
hodo nekje na poti postrelili.

Vlak se je ustavil v Celovcu. Ko
smo §li skozi mesto proti zaporom,
so nas ljudje zmerjali in pljuvali.
Vse smo bili, le ljudje ne. Razdelili
so nas na veé skupin in odpravili
naprej v razna taborid¢a. V Gradcu
so nafemu_transportu prikljuéili
mad2arske Zide. Teden dni smo bili
zaprti na Dunaju, potem pa so nas
poslali v Mauthausen. Tam so nas
ostrigli, obrili ter skopali z mrzlo in
toplo vodo. Za uslufbence taborista
Je bil pravi uzitek gledati, kako se
nouvi zaporniki umivajo. V kratkih
presledkih so spudfali skozi tu$
mrzlo, takoj nato zelo vro¢o vedo,
pravzaprav krop. Nazadnje sploh
nisem ved obéutil, ali tefe mrzla ali
vrofa voda.

Prui teden smo bili v karanten: ta-
boridéa. Sprasevali so nas, kaj smo
delali in zakaj smo pri§li v tabori-
&é¢e. To so bila zgolj formalna vpra-
Sanja. V resnici je bil namen karan-
tene, da so vsakega novinca do kra-

Jja poniZali. Vsak dan so nas tepli in
prepricevali z besedami, bidi in dru-
gimi dejanji, da nismo ljudje.

Cez teden dni smo se prikljuéili
drugim zapornikom. V barakah sa
bili pogradi; v slamaricah je bilo
bore malo zdrobljene slame in na
vsaki taks3ni postelji so spali $tirje.
Dva sta imela glavo na enem, dva
na drugem kraju postelje. Za zajtrk
smo dobili skromno skodelico krom-
pirjeve vode ali érne kave. Brez kru-
ha, seveda. Tudi opoldne ni bilo
kruha. Skromen koséek smo ga do-
bili le zveder. Sfasoma smo se nava-
dili, da smo prek noét skrili vsaj en
zalogaj kruha za zajirk in ga skri-
vaj poredli.

Po zajtrku je bil apel. Véasih smo
stali ure in ure v vrsti, da so nas pre-
&teli. Vsako jutro so ugotavljali, ko-
liko nas je na apelu, koliko jih je po-
noéi pomrlo, koliko je obolelih in ko-
liko jih je storilo samomor. ”

Po apelu smo 3l na delo v kamno-
lom. Leta 1942 smo gradili tudi ceste
po taboris¢u in zidali straZarske
stolpe. Bilo nas je okrog 3000. Vsak
dan je prispelo okrog 80 novih za-
pornikov, pribliZno tolike pa jih je
vsak dan umrlo.

Krematorij so kurili s premogom.
Esesovci so rekli, da je to ,vefna
Iu&’, ki ne sme ugasniti in zaman go-
reti. Nenasitno Zrelo krematorija je
nenehno poZiralo bitja, ki so bila tu
le Stevilke.

Moj kapo je bil rojak z Gorenjske,
surov &lovek, ki ni hotel govoriti slo-
vensko. Leta 1942 so bili kapoji v
Mauthausnu obleteni v vojaske
obleke jugoslovanske kraljeve gar-
de, mi pc v tanke, zebraste obleke in
obuti v koritaste lesene cokle.

V kamnolomu blizu taborii¢a je
bil siv granit, ki so ga potrebovali za
izdelavo kock za tlakovanje cest, za
Zelezniske proge in za gradnjo
stavb. Za obdelovanje in oblikova-
nje granita smo tmeli kladiva in dle-
ta. NajteZja dela so opravljali ruski
vojni wjetniki in Zidje. Ne spomi-
njam se, da bi 1942. leta katerikoli

id Zivel v taborid®u dlje kot dva
dni. Pobesnelost esesovcev ni imela
meja. Videl sem prizor, ko so nage-
mu Zidu dali noge za vrat in mu jih
zvezali. Seveda so pri tem kosti po-
kale, nategnjene Zile pa peklensko
bolele. Potem so ga tako dolgo tepli
s $ibo po nosu, da mu je nabrekel
nos gledal dez brado. Se huje je bilo,
ko so ga tako pouvitega v klobéié tep-
I po spolovilih. )

Ni bil redek primer, da so interni-
rancu obrili glavo in mu jo nato dali
v neke vrste oklep, da je reveZ
ni mogel premakniti niti za milime-
ter. Tako vklenjenemu je na obrito
glavo kapljala voda. Vsak, ki ga je
doletelo to mudenje, je zanesljivo &ez
pol ure znorel in kmalu umrl. Nihée
ni Zivel dlje kot eno uro. Sam sem
jih videl, ker sem potem mrtve vozil
v krematorij.

To, kar je bilo za internirance
mucdenje, je bilo za esesouvce, njthove
druZine in prebivalce okrog tabori-
j¢a prava zabava. Davne rimske
prireditve, ko so se gladiatorji mo-
rali v arenah boriti na Zivljenje in
smrt, ko so spuséali leve na prestra-
Sene in goloroke kristjane, so bile le
senca tega, kar so polenjali nacisti
v taborid&ih. Videl sem ta grozodej-
stva, ob katerih so se naslajali
esesovci in njihovi pajdasi. Véasih
so za zabavo s kamnom Zidom in
Rusom polomili ude in jih nato poui-
li v klobéié kot vredo. Te Zive klobéi-
&e so stlaé&ili v majhne lesene zaboje,
v katerih so umirali mudenidke
smrti. Za vse se je pot konéala v kre-
matoriju, v tem ,veénem ognju’ naci-
stifnega ,novega reda’.«

Pri ljudeh, ki so preZiveli strahote
nemskih koncentracijskih taborisé,
se vedno znove poraja uvprasanje,
kako je bilo mogode vzgojiti toliko
ljudi brez vesti, ki so se tako satan-
sko znae3ali nad interniranci? Kako
Jje bilo v na videz kulturni Neméiji
mogode uzakoniti takdna dejanja,
kot so: politiéni umori, mnoZiéna iz-
gnanstva, medicinski poskusi na lju-
deh in sadistina muéenja.

Po neuspelem puéu, ko je no-
vembra 1923 sku3al strmoglaviti ba-
narsko vlado, je bil Hitler kaznovan

s petimi leti zapora. Toda v zaporu
je bil le 13-mesecev in 20 dni. Vrnil
se je v Minchen, kjer se je posvetil
poskusa puéa, je Hitler v Miinchnu
sklenil ustanoviti posebno skupino,
namenjeno osebni zas&iti. Imenoval
Jjo je schutzstaffel, to je SS. Vendar
to ni bil pravi zacetek SS. Hitler je
imel e od 1920.leta osebno straZo,
ki je bila zametek poznejSe mradne
S8S; ta je vse do 1934. leta delovala v
okviru sturmabteilung (SA), tako
imenovanih napadalnih oddelkov
nacistitne stranke. Januarja 1929.
leta je Himmler prevzel poveljstvo
SS. étela je le 280 moZ. Heinrich
Himmler si je moéno prizade-
val, da bi bila SS elitni strankin
odred. Vsestransko so prever-
Jali vsakega novega ¢lana, zato
je Stevilo ¢lanstva le polasi nara-
$¢alo. Ko so nacisti prevzeli ob-

last, je bilo v SS 30.000 mo2. To je-

bilo januarja 1933. leta. Samo mesec
dni pozneje je Hermann Goring,
predsednik reichstaga in Sef pruske
policije, iz vrst SA in SS ustanovil
neke uvrste pomoZno policijo, ki je
kmalu postala strah in trepet prebi-
valstva.

Gestapo, tajna drZavnae policija,
je bil uradno ustanovljen 26. aprila
1933. leta, to je 3tiri mesece po priho-
du nacistov na oblast. Dejansko je
bil gestapo ustanovljen Ze zdavnaj
prej. Ze od ustanovitve SS oddelkov
sta bila v vsaki enoti najmanj dva
mo2a odgovorna za obvedfevalno
dejavnost.

Dejanski ustanovitelj gestapa ni
bil Géring, pa tudi ne Himmler. To
Jje bil Rudolf Diels, mlad uradnik v
politicnem oddelku pruske policije,
ki je bil poroden z Géringovo sestric-
no Ilse. Kot 3ef politinega oddelka
pri pruski policyi je Goringa veno-
mer obveséal s tajnimi podatki o le-
vitarjih in o ljudeh, ki so zanimali
nacistitno stranko. =

Ze naslednje leto (aprila 1934) je
moral Diels tajno driavno policijo
prepustiti Himmlerju. Diels, ustano-
vitel] gestapa, se je po vojni pojavil
na nirnberikem procesu, toda ne
kot obtoZenec, temveé kot priéa.

Ze v prvem letu nacistiéne viada-
vine so zadela rasti po Neméiji kon-
centracijska taboris¢a. Vzporedno z
uradnimi tabori3&, ki jih je usta-
navljal Goring, so rastla tudi »divja
taboriséa«, ki so jih na svojo pobudo
ustanavljeli razni nacistitni vodite-
i. V knjigi »Goringe, ki sta jo napi-
sala Roger Manvell in Heinrich
Fraenkel, je zapisano tudi tole:

»Zgodovine taborii¢ ne bo nikoli
preprosto razvozlati. Goring je za-
trjeval, da je prvotno zamisel posnel
po AngleZih, ki so med bursko vojno
ustanavjali internacijska tabori-
$ta.« .

Goring je ustanavljal koncentra-
cijska taboriséa na  Pruskem.
Himmler ni Zelel zaostajati. Kakih
20km severozahodno od Miinchna
je marca 1933.leta ustanouvil svoje
»zglednoe honcentracijsko tabori-
&fe. Ukaz o ustanovitvi koncentra-
cijskega taboris®a Dachau je podpi-
sal Himmler 21. marca 1933, ko je
bil predsednik policije za mesto
Miinchen.

Obenem z ustanovitvijo taboriiéa
Dachau je Himmler ustanovil novo
formacijo SS: »totenkopfverbandq
(enota mrtvaskih glay). Le-ti so
sprejeli dolgoroéno sluzbo taborisé-
nth strazarjev. Eden pruvih straZar-
Jev v Dachau je bil tudi znani vojni
zlodinec Adolf Eichmann.

(Nadaljevanje

“1zpulig,« je kimal fonzi.

»Spi?« je vprasal Fonzi. b !

»Ne! Jutri pove, kot je obljubila. Zdaj je hudo prizadeta.«

»Hudo je to, verjamem. Ampak prej ko je za tabo, boljfe se
potutis. Enako, kot &e odla$as z bolnim zobom. Bolje, da ga ¢imprej

Bojan je sedel. Zaspanosti ni ¢util. Glava bistra, kot bi za
zmerom pregnal utrujenost, spanec.

»Ti si me torej poslal v mamin rojstni kraj, da bi mi tam
izruvali bolni zob?« se je obzirno posmehnil Bojan.

Je pa prekleto izprijen ta Fonzi, je pomislil Bojan. Dobrota se
mesa s sebi¢nostjo, pretkanost s kratko pametjo.

»No, slejkoprej si moral zvedeti. Zakaj odla3ati? Vendar razlog
je bil drug. Tudi za mamo je bolje, da se to pogovorita. Zadnje ¢ase
si se zafel obema odtujevati. Zdelo se mi je, da bi se kljub temu, da
imamo kar lepo hido avto, denar, rad odselil. Zaradi Vesne in njenih
starSev. To so pretkanci, Bojan. Omrezili so te s sladkimi besedami,
pitali z ljubeznivostjo, da bi te pridobili zase.«

Bojan je togotno planil iz naslanjata. Z rokami je mahnil proti
Fonziju, v o¢i so se mu prikradle solze.

»Bi rad vse ubil, prav vse,« je krital Bojan. Prvi¢ v Zivljenju ga
je zgrabilo, da bi udanl.

»Bojan, teiko te je prizadelo, vem,« ga je prestraden miril
Fonzi. »Ampak bolje, da zves prej, kot pozneje. V zadetku % lahko
ubere$ drugo pot, pozneje zavoZeno tetko popravis. Ti, Bojan, si
bister, poSten fant. Preresen za svoja leta. Se zdale? ta svet ni tako
dober, kot se tebi dozdeva. Vendar, treba je Ziveti v njem. Je prav.
¢e ves, med kak$nimi ljudmi Zvi§. Potlej laZje ravna¥. Pravijo:
,Po drugih ljudeh se naudis Ziveti.’ to drzi! Ljudje te naudijo Ziveti.
Naj ti bo 3e tako hudo, spoznati mora¥ ljudi. Vesnin o, podlasica,
ti refem. Pohlepen moZak, ki grabi pofasi. Manjka mu korajZe, da bi
dosegel kaj ve&. O%i pa velike. Saj je bil partizan, ampak tudi lisjak.«

»Bo§ vse umazal? Bi rad vse izniéil in dokazal, kako so ljudje
slab8i od tebe?« je divje vpil Bojan. Spet je pretede mahal proti
oéin_nu_.q »Je to tvoj namen? Le ti, za tabo vesoljni potop? Kot
nacisti?«

VINKO TRINKHAUS

10 »PO PRIZNANJU-

Ob zadnji besedi je Fonzi moZno trznil. Zabolelo je, kot bi
zavrtal v Zivec.

»Lahko mi o¢ita$ marsikaj. Ni bilo vse prav, kar sem napravil v
zivljenju. Ampak glede tebe, Bojan, ni veliko oéitkov,« je precej
odlo&no, kljubovalno ugovarjal Fonzi. »Skoraj bi lahko rekel, samo
dobro. Zakaj me ti ne spostujes, zakaj mi ne more$ reéi ene same pri-
jazne besede? ,Daj mi Zkatljico vZigalic,’ vendar — z ljubeznijo, iz
geineiéne hvaleZnosti. Trudil sem se, skusal biti kolikor je mogoce

ober. . .«

Zdaj pa 3e s tem. Poudarja le najboljse. Umazano pa izpusca.
Ali pa morda packarij, ki jih je zagresil, ne obéuti kot slabo vest. Saj
to ga je bolelo, Fonzijeva zmes ¢udnih strasti in navad.

»Zapomni si, Fonzi« je pomenljivo zategnil Bojan in poZugal s
prstom. »Dobrota ni, da nekaj daje$ in potem ¢&aka® na bogato
povradilo. Zase ti obljubim: vse ti povrnem, da zadnjega dinarja
No¢em milo&¢ine, da bi moral potlej vradati s hvale¥nostjo. Se manj
oéitkov, ki namigujejo na dobroto. Doslej sem sprejemal, kar sem
menil, da je dano iz &istih nagibov, da si moj oce, ki je malo ¢uden. a
me ima rad.«

i Eonzi je kazal, kako trpi. Ni bil debelokoZnat. O¢&itki so ga pri-
zadeli.

»Zelo te imam rad, Bojan! Kot svojega sina. Nikogar svojih
nimam. Tvoja mama z mano ni hotela otrok. Pa ve, kako sem si jih
Zelel. Tudi to sem sku3Zal razumeti, kot 3e marsikaj. Vendar ne
morem le razumeti in gledati, kako sem pri vsem odrinjen. Odveden
¢lovek, ki drugim samo greni Zivljenje.

Bojan je vzel iz hlagnega Zepa kljufe od avta in garaZ in jih
zagnal na mizo pred Fonzija.

»Nikoli ve¢ se jih ne pritaknem! Nikoli ve¢! Prosim te, pojdi
Pusti me samega. In steklenico vzemi s sabo.«

Fonzi je nekaj ¢asa osuplo strmel v kljufe na mizi. Bojanova
odloditev ga je zmedla. Ko je dvignil pogled, se je sku3al nasmehniti.
Smeh je pocasi zamiral, na obrazu se je risala uZaljenost.

»Tako mi vra¢a3 dobroto?« je zbegan vpraZal Fonzi. Gledal je
prtc))seée. z upanjem, da si Bojan premisli. Po¢asi je klju¢e odrival od
sebe.

»Vse bom povrnil, ni¢ se ne boj,« je togotno vzkliknil Bojan in
divje strmel v Fonzija, ki ga ni bila volja, da bi odSel.

Na njegovem okroglolitnem obrazu so se risale &udne spre-
membe. O¢itno se je nadejal drugafnega odziva. Zamisel, ki jo je
skoval, se je podirala. Ni mogel razumeti, da pravzaprav dobiva le
udarce, ko je pritakoval povsem drugaden razplet. Zastrmel se je v
stiklenico. potem jo je togoten pograbil in naglo od$el iz dnevne
sobe.

Naposled sam, je z olajianjem pomislil Bojan. Lahko bo vse
premishil. Ne bo mogel vsega, se je precej ovedel. Premalo zaneslji-
vih dokazov ima, da bi lahko vse preudaril in se odloéil. Zanimalo ga
je dvoje: mamina krivda, ki bi jo rad spoznal do najveéjih podrob-
nosti, kak je ofe, zakaj ne Zivijo skupaj? Hkrati pa je premisljeval.
&e naj $e ostane v tej hi8i, ali naj se odseli?

0 RAZVOJU TOPNISTVA
V IX. KORPUSU NOV IN POS
= 4

TRNOVCANI
PRIPOVEDUJEJO . .

OLGA PERSIC, TRNOVO Kljub dokaj
skromni zalogi zdravil in skromnim medicinskim inStrumentom
nam je vedno prisko&il na pomo¢&. Jeseni leta 1944 je zbolel moj
brat Benedikt Vinkler, ki je Zivel v Vitovljah pri Sempasu. Brat
je bil terenec in je skupaj z drugimi vaS¢ani zbiral hrano za
IX. korpus. To neprijetno vest sem zvedela od njegove h&ere, ki
je prisla prosit pomo¢&i. Sama sem se napotila do brata in spo-
znala, da mu lahko pomaga le zdravnik. Hitro sem se napotila v
" Trnovo in prosila tov. LavtiZarja za pomof. Brez oklevanja se
_je odpravil na pot. Hodila sva pono¢i, nemske patrulje so hodile
" po dolini, rafali nem3kih mitraljezov iz oklepnikov so rezali ti-
' 8ino na poboé&ju Trpinovida. s
5 Sreéno sva prisla k bratu. Po pregledu je zdravnik predpisal
' posebne varnostne ukrepe in dal nekaj zdravil. Ob vrnitvi mi- Je
zaupal, da ima brat kolero in da je malo verjetno, da bo prezi:
_ vel. Toda brat je ozdravel. Ker sem brata obiskala vsak dan, me
je doletela ista usoda. Kolera se je prijela tudi mene. Dobro se

spominjam, da je pono&i ob 2. uri prifel zdravnik tudi k meni in

mi pomagal. Refil je mene in brata. Brat je bil kasneje interni-
ran v Mauthausen, od koder se ni ve¢ vrnil.

.10 JELEZAR

Dolgo bi lahko govorila o naSem takratnem skupnem ziv-
ljenju. Poglejte, tukaj je bila va%a skromna kuhinja. Takrat
smo vsi skromno Ziveli. Bilo pa je res tovaridtvo in pomagali
smo drug drugemu. Iztok, prosim, napisite te besede, ki prihaja-
jo iz srca. Tov. LavtiZarju — zdravniku, v mojem imenu in v
imenu pokojnega brata iskrena hvala za njegovo veliko pomoé
in poZrtvovalnost v najteZjih ¢asih. Resni®no, v sili res spozna#
prijatelja.

JUSTINA RIJAVEC, TRNOVO
Veliko partizanskih enot se je ob&asno nahajalo v nasi vasi.

Zdi se mi, da ste bili vi najdalj ¢asa. Z vami artilerci smo bili vsi:

ena sama druZina. Kadar me kdo obis¢e, se mi orosijo o¢i. Kdo
se ne bi spomnil vasih pevskih zborov, ki so nam v tako tezkem
Zivljenju krajsali ¢as. Vsak dan ste izdajali bilten in nas o vsem
obwvi i, tako da smo vedeli vse o bojih nasih partizanov in o
bojih zaveznikov, kako se bliZajo velikemu rajhu. Bilo je resnié-
no tovarigko Zivljenje, v dobrem in slabem.

Ce se prav spominjam, ste trikrat sodelovali v bojh za naso
vas, ki jo je nekajkrat zasedel sovraznik. Nikoli pa ne bom poza-
bila dneva, ko se je vsa vas ogrnila v érno. Tako Zalostnega dne,
toliko prelitih solza pri nas Se ni bilo. Mislim na dan, ko je daro-
valo svoja Zivljenja za svobodo osem mladih borcev — artiler-
cev. Tukaj v nagi hi#i je bila ambulanta. Tu so lezali, tu so vzdi-
hovali v boledinah in se borili s smrtjo. Dali smo vse rjuhe in
vse, kar smo imeli, da ste pomagali, da ste vanje zavili vade in
nase tovariSe. Tega dne nikoli . . .« Stisnilo jo je v grlu. Molée je
zrla skozi zaroseno okno, strmela je v dalj, proti grobnici, kjer
pociva 247 borcev za svobodo, borcev IX. korpusa. Solze so ji
zalile ofi in podasi drsele po njenih licih.

JEKLER MATEVZ-1ZTOK
DOZIVETJA ARTILERCEV

Vsak artilerec bi lahko marsikaj napisal o svojih najtezjih
ali najlepsih dneh v enoti v ¢asu vojne. Kako naj, na primer,

nekdo drug opife obZutke bolnifarke. ki jo je nemdki vojak °

smehljaje Zze drZal za nahrbtnik, zadovoljen, da je ujel ban-
ditko. Verjetno je Ze na svojih prsih videl odlikovanje v obliki
»Zeleznega kriza«. Takoj nato pa je sledilo veliko preseneéenje
in trenutek zmede. Bolniarka je samo stegnila roke in se
tako osvobodila nahrbtnika. Ta je ostal v rokah nemskega
vojaka, na veliko zadudenje pa je bolnitarka v nekaj skokih
dosegla gozd in se v njem izgubila. Res je izgubila vso sani-
tetno in svojo opremo, toda ostala je nepoSkodovana in Ziva.
_ Kdo od jeseniskih artilercev se ne spominja Sv. Mohorja, saj
je bila to resni¢no krvava bitka. Biti ranjen v takem boju ni
lahko. Dobro se spominjam, kako so mi Jesenitani nudili vso
pomot in me spravili na varno. Predvsem Vlado Suinik-Ma-
tijev. Nato te poloZijo na posteljo, na kateri je nekaj dni prej
umrl v borbi ranjen ofe. Kako bi Zlovek pozabil ne¢loveski
napor leta 1943, ko smo se prebijali po skoraj dva metra viso-
kem snegu fez Jelovico. Pot nas je vodila proti Nem&kemu
Rovtu po hrano. Borci smo se menjavali vsakih 15 do 20 me-
trov in delali gaz. Na koncu Jelovice — nad Bohinjem smo
imeli pofitek. Z zasneZenih hlodov smo za silo odstranili sneg
in posedli. Utrujenost je %e podajala roko onemoglosti. Mraz
nas je pestil v jasni decembrski no¢i, toda nihée ga ni vet
¢util. Sedeh_ smo in mrmrali vsak v svoje dlani, kar je koga
tezilo. Nekaj borcev je Ze v hivu, ko so sedli, zaspalo. I\fekateri
so spali kar stoje. Matijev je sedel na hlod, poleg njega pa
JoZe Gazvoda, ki je ob luninem svitu opazil, da je Matijeva
glava od utrujenosti obstala nad puskino cevjo. Matijev je
polglasno nekaj govonl, z roko pa je iskal sproZilec na puki.
JoZe je spoznal, da se verjetno Matijevu nekaj sanja ali blede
od utrujenosti. Samo delek sekunde je bil dovolj, da je JoZe
Potegm! pusko izpod Matijeve glave in takrat je potilo. Kako
ahko bi Matijev ostal sredi visokih smrek na Jelovici!

Resni¢no lahko brez pritiravanja govorimo o netloveskih
naporih borcev, saj so si mraz, lakota, utrujenost, slaba obleka.
negotovost pred sovrainikovimi zasedami in podobno stalno
podajali roke. Le misel na domovino, na svobodo je bila vedja,
Iznttq smo ostali tudi Jesenitani do konca vojne zvesti arti-
erci.

Nadaljevanje
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Iz nnno“ ljlg"e V soboto, 23. avgusta, je bilo v Ribnem VIII. sre¢anje bor-
cev NOV — delavcev zaposlenih v Slovenskih Zelezarnah. Zbra-

Ob dnevu mejnih enot JLA je bila v petek, 15. avgusta, do-
poldne v voja¥nici narodnega heroja Antona Deimana-Tonéka
v Radovljici vojaZka svefanost, na kateri so zasluZnim vojakom
in starefinam — granifarjem podelili priznanja in pohvale.
Navzodi so bili tudi visoki starefine mejnih enot in poveljstev
JLA, upokojene staredine ter prestavniki skup&¢ine, DPO in
nekaterth delovnih organizacij radovlji¥ke in jesenifke obéine.
Po proslavi so se udeleZili tudi priloZnostnih svedanosti na
karavlah:

Komite ob¢inske konference ZK Radovljica je na zadnji
seji v zadetku avgusta sprejel sklep o aktivnosti komunistov v
javnih razpravah v zdruZenem delu in krajvnih skupnostih o os-
nutku dogovora o temeljih druZbenega plana ob&ine Radovljica
1981— 1985. Oceno razprav in pripombe na osnutek bodo obrav-
navali na prvem septembrskem zasedanju obéinske konference
ZK, ko bodo spregovorili tudi o uresnifevanju stabilizacijskih
programov v letosnjem letu.

V osnutku dogovora o temeljih plana obéine Radovljica za
plansko obdobje 1981—1985, ki bo v javni razpravi do zacetka
septembra, nadértujejo realno rast druzbenega proizvoda v petih
letth 6 %, realno stopnjo zaposlenosti 1,16 %, rast produktivno-
sti 4%, povetani obseg industrijske proizvodnje 7.4 %, povefan
obseg druZzbene kmetijske proizvodnje 2 %. Nadalje nadrtujejo
porast izvoza 8 in uvoza za 4 %, deleZ investicij v druzbenem
proizvodu 20 %, nominalno rast osebnih dohodkov za 25 % po-
casneje od nominalne rasti dohodka, rast skupne porabe za 10 %
potasneje od rasti druzbenega proizvoda in 25% niZjo rast
splodne porabe.

Svet za planiranje in ekonomsko politiko pri obéinskem
svetu Zveze sindikatov Radovljica je na 2.seji 11. avgusta po-
drobno obravnaval poglavje o planskih nalogah osnovnih nosil-
cev industrijskega razvoja v ob¢ini, ki so zapisane v osnutku
dogovora o temeljih plana obéine Radovljica v obdobju 1981
do 1985. Ocenili so moZnosti Elana Begunje, kot enega glavnih
nosilcev teh nalog, ki bodo izvedljive le, e ne bo v prihodnjem
planskem obdobju pridlo do novih in teZjih ekonomskih spre-
memb. Na 3. seji 18. avgusta so ¢lani sveta pretresali osnutke
planskih nalog za druge industrijske delovne organizacije in
moZnosti za zaposlovanje v osnutku postavljenih okvirih. Svet
bo v prihodnjih sejah obdelal osnutke planov tudi za vsa druga

gospodarska podrocja in o svojih stali&¢ih do 5. septembra obve- .

sti] komite za druzbeno planiranje in gospodarstvao pri obéinski
skupidini.

Na 6. seji sveta za pridobivanje in razporejanje dohodka in
delitve po delu pri ob&inskem svetu ZSS Radovljica 20. avgusta
so obravnavali predlog za poenotenje pravilnikov o razvidu del
in nalog v ob&ini Radovljica. Predlog novega pravilnika naj bi
veljal kot izhodi&€e za pripravo razvidov del tudi tistih OZD, ki
ga % nimajo. Na seji so se dogovorili o poteku in naéinu razpra-

ve o osnutku druZbenega dogovora o skupnih osnovah za obli-

nim udeleZencem in gostom je govoril predsednik ob&inske orga-
oB '“e nizacije ZZB NOV Radovljica Slavko Staroverski.

Obéinski center klubov OZN, ki je bil ustanovljen lanskega
oktobra pri OK ZSMS Radovljica, je uspel ustanoviti do junija
Ze osem klubov z ve¢ kot 130 &lanov. V ustanavljanju je klub
OZN v osnovni Soli Lesce, prizadevajo pa si, da bi bili klubi tudi
v vseh Sestih osnovnih Solah. Doslej jih imajo le v %oli v Ra-
?_c_)v.ljici. na Bledu in v Lipnici ter pri éolskem centru v Radov-
jici.

_Izvréni odbor skupnosti otrodkega varstva obé¢ine Radovlji-
ca je na seji 11. avgusta potrdil bilanco prihodkov in odhodkov
skupnosti za I. polletje. Na dnevnem redu je bila razprava os-
nutka samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti
otrofkega varstva Radovljica za obdobje 1981 —1985 ter stan-
dardov in normativov za vrednotenje enotnega programa skup-
nosti otrofkega varstva. Podano je bilo tudi poroéilo izvajalca
investicije o poteku gradnje prostorov za otrodki vrtec v Bo-
hinjski Bistrici ter v zvezi s tem o 16 % povianju cene te nalo-
be, ki je nastalo zaradi letoSnjih podraZitev.

'V obéini Radovljica so v skladu z razpisnimi pogoji in druz-
benim dogovorom o 3tipendiranju prijavili devet kandidatov za
Stipendiste Titovega sklada. Od teh so trije mladi delavci iz ne-
posredne proizvodnje in Sest Studentov. MoZnost za vpis imajo
Se trije &tipendisti iz vrst delavcev. '

Ker letos potefe mandat organom upravljanja v samo-
upravni interesni komunalni skupnosti v ob&ni Radovljica, bo
obginska konferenca SZDL Radovljica Ze jeseni zacela izvajati
predvolilni postopek evidentiranja za volitve delegatov in orga-
nov upravljanja; ki bodo zaklju¢ene v oktobru 1980.

Gradnja ob¢inskega druzbeno kulturnega centra v Radov-
ljici, ki je bila v prvotnih elementih za sklepanje samoupravne-
ga sporazuma o temeljih planov 19811985 kulturne skupnosti
in krajevne skupnosti Radovljica, zaradi stabilizacijskih usme-
ritev in najnovejsih gospodarskih ukrepov zveznega izvrinega
sveta postaja, kot vse kaZe, mo¢no dvemljiva. TeZave pa so na-
stale tudi z nadrtovano izgradnjo centra usmerjenega izobraze-
vanja v Radovljici. O tem je tekla beseda tudi na zadnji seji ko-
miteja OK ZK. ki je predlagal, da se preveri skladnost planskih
dokumentov s trenutnim druzbenim in gospodarskim poloza-
jem in pripravijo novi predlogi.

V' gospodarstvu radovljiSke ob¢ine posluje 24 enovitih
,0ZD, 13 delovnih organizacij pa ima v svoji sestavi 57 TOZD.,
izven ob¢ine pa le 5 TOZD. V obéini je tudi 15 TOZD in 40 po-
slovnih enot, ki imajo sedez OZD v drugih obéinah.

Pred dnevi so delavci Cestnega podjetja Kranj polozili na
novo cesto od starega na novo pokopali¥®e v Radovljici fino
asfaltno prevleko in uredili cestis¢e in poti na novem pokopali-
§¢u v dolzini nad 300 metrov. Do konca avgusta bodo morali na
cesti urediti $e odvodne Zlebe. Asfaltiranje je financirala krajev-
na skupnost Radovljica. '

V Bohinjski Bistrici bo letos dokonéana izgradnja prosto-
rov za tamkajsnji vrtec, ki bo v stavbi stare osnovne Zole. V njej
bodo 4 oddelki, prostora pa je %e za dva oddelka.'S tem bi pro-
storsko lahko zadovoljili vse potrebe otroskega varstva v Bohi-
nju. Namesto predvidenih 8 milijonov bo vrednost naloZbe za-
radi leto3njih podraZitev skoraj 10 milijonov dinarjev.

Za predvideno gradnjo novega druZbenega doma v Stari
Fuzini, ki so jo nadrtovali Ze konec tekofega srednjeroénega ob-
dobja in Ze razpisali referendum o samoprispevku, ki ga plaéuje-
jo krajani te krajevne skupnosti, je zavod za turizem Bled izde-
lal Ze tri in Alpdom Radovljica en idejni projekt, ki je bil vsako-
krat prostorsko in proraéunsko skréen.-V objektu naj bi prido-
bili 10 stanovanj, otrogki vrtec, prostore za krajevno skupnost
in druZbenopoliti®ne organizacije, za upokojence in dvorano za
kulturne prireditve. S samoprispevkom bi do 1983.leta zbrali
tokoli 3 milijone din, druga sredstva v viini okoli 22 milijonov
din naj bi prispevala stanovanjska skupnost in otro3ko varstvo,
ostala sredstva pa bi dobili s krediti ali delezem ob¢ine.

V turisticnem kampu Radovljica je bilo junija in julija le-
tos prijavljeno 1565 gostov, od teh le 35 domaéih, ki so ustvarili
Ze 4.335 nolitev. Lani je 830 gostov, od teh 53 domaéih, prenode-
valo 3240 krat. Ceprav je porast gostov in prenoéitev izredno vi-
sok, bi bil lahko %e ve¢ji, e ne bi bilo junija izrazito deZevno
vreme. Leto3nji obisk v radovljifkem kampu je bil nad pri¢ako-
vanjem, zato so morali v nekaterih dnevih goste celo odklanjati.

Od 1. julija do 4. avgusta so na letnem kopali&®u v Radov-
ijici, ki ga upravlja skupaj s kampom kopaliki odbor pri KS
Radovljica, nasteli brez gostov iz kampa kar 9.708 kopalcev. To
je rekorden obisk, ki pa je nakopal kopaliski upravi stevilne te-
zave. Nekatere dneve se je drenjalo tudi nad 1.300 kopalcev.
zmogljivosti kopali¢a pa prenesejo le 500 kopalcev.

Klub zadovoljnih abstinentov Donat Radovljica, ki zdru-
zuje Ze 51 ¢lanov pod veéletnim pokroviteljstvom zdravilidta
Rogaska Slatina, je Ze lani vzpostavil stike s Centrom za boj
proti alkoholizmu Skofljica, s katerim pogostokrat izmenjuje
obiske, na katerih razen delovnih strokovnih pogovorov o zati-
ranju alkoholizma obiskujejo tudi kulturno zgodovinske kraje
in spomenike NOB. Pri klubu imajo tudi 20-¢lansko lokostrel-
sko sekcijo, v katero so vélanjeni %olski otroci.

Komisija za Zport in rekreacijo pri ob¢inskem svetu ZSS
Radovljica je na zadnji seji sprejela razpis in program obéinske-
ga sindikalnega prvenstva v plavanju za 1980. leto. Tekmovanje
bo v petek, 29. avgusta, ob 16. uri popoldne na letnem kopali$¢u
v Radovljici. Skupaj ga pod pokroviteljstvom obé&inskega sveta
ZSS in zveze telesno kulturnih organizacij Radovljica organizi-
ra domadéi plavalni klub. Prijave bodo sprejemali na ZTKO Ra-
dovljica do 27. avgusta. Na seji so spregovorili tudi o pripravah
programa obéinskega sindikalnega prvenstva v avto-rallyju, ki
bo septembra.

Planinsko drustvo Srednja vas v Bohinju, v katerem je
vélanjeno okoli 800 élanov, vzorno skrbi za planinsko koéo na
Uskovnici, za Vodnikov dom na Velem polju, od letos pa tudi za
postojanko v Ukancu. Lani so z lastnimi sredstvi in prostovolj-
nim delom zadeli graditi novo ko¢o na Vojah, na kraju, kjer so
nacisti zaradi izdaje ujeli bohinjskega revolucionarja in prvo-
borca Tomaza Godca. Ko bo zgrajena, jo bodo poimenovali pe

kor\,'anie in delitev sredstev za osebne dohodke in skupno po- njem, pokroviteljstvo nad koto pa je prevzel LIP-Bled. TOZD .
rabo. = = Tomaz Godec iz Bohinjske Bistrice.
= ) pom na Bledu, kjer sem Zivel in

\

RESNICA 0 JANEZU PAVLOVEIEU

delal 20 let od 1935. do 1955. leta.
Prvi¢ sem ga videl v razgovoru z
gestapovskim oficirjem pred vrati
hotela Park na Bledu. Prav gotovo
se takrat nista pogovarjala o vre-
menu. Drugi dan sem ga sredal v
druzbi dveh mlajsih gestapovcev na
vogalu hotela Troha Bled Grad. Sli
so proti Gorjam. Takrat sva se tudi
srecala s pogledi. To se je zgodilo
/) konec aprila leta 1942. Tega sreda-

V zapisih JoZeta Vidica Uporniki Gornjesavske dolin_e sem Vv
18. nadaljevanju v Zelezarju zasledil zapis o Janezu Pavlovéitu. Z Ze-
ljo, da bi bilo kon¢no konec polemik in pisanja o njem, se ¢utim
dolznega, da pomagam pri objektivnem zapisu in javnosti pojasnim
to, kar sam vem o J.Pavlovéitu in podprem zapis Pavleta Seska v
glasilu TV 15 z dne 21. januarja 1979: Kdo je Janez Pavlov¢it? in v
knjigi Jozeta Vidica Sedem krst za Ronkarjevo druZino na strarni 464.

nja ni pozabil niti on niti jaz, saj
mu je bilo kasneje vedno neprijetno
ob sre¢anjih z menoj.

Sprasujem se tudi, kje je bil J.
Pavlovéi¢ od. 19.marca 1942 do
konca 'oine in kaj je pocenjal.
Vemo le to, da z narodnoosvobodil-
nim gibanjem ni imel nobene zveze.

Morda se bo kdo vprasal, zakaj

LI R Rt =]

Dobro vem in tudi vas¢ani vedo,
da je imel Janez Pavlovéi¢ velike
zasluge za organizacijo upora de-
cembra 1941 v naSem kraju. Po
neuspelem uporu je odsel z nasega
terena, poiskal zveze nekje na
Javorniku in se pridruzil -Jeseni8ki
teti. Bil je tudi udeleZenec boja na
Stolu. Dne 19. marca 1942 pa jJe 1iz-
ginil v trenutku, ko je jeseni8ka ceta
padla pri Sedmih grabnih nad Jese-
nicami v zasedo.

Od takrat dalje se zadenja njegova
nedokazljiva zgodba, ki jo je v sebi
gradil 20 let in ko&no Ze sam verjel
vanjo. Od 19.marca 1942 naprej je
najbrz tezko z gotovostjo dokazati,
kje je hodil Pavlov&i¢. Resnico o tem
je poznal le on sam. Toda vemo, da
Je bil prost in da se je z dnem, ko je
izginil pri*Sedmih grabnih nehala
njegova partizani¢ina. Vse njegove

verzije o enem in drugem so ne-

dokazljive.

Ker sem bil obve&evalec VOS na
tem terenu, sem poznal razmere zelo
dobro. Po uporu 16. decembra je bila
vetina udeleZencev vstaje aretiranih
in mnogi od njih poslani v koncen-
tracijska tabori¢a Dachau in
Mauthausen, nekaj pa se jih je
umaknilo v ilegalo. Vedina teh upor-
nikov je v tabori&ih tudi izgubila
svoja Zivljenja, nekaj pa jih je bilo
postreljenih kot talei v Dragi in
drugod.

Pavlovéié kot glavni organizator
upora pa je prost hodil okrog,
medtem ko so uporniki obutili
okupatorjev bes in izgubili svoja
Z¥ivljenja. Vdove teh moZ so se tedaj
spradevale, kako to, da so morali nji-
hovi mo#je umreti, glavni vodja pa
je bil prost in svoboden.

Vemo, kaj se je zgodilo z ljudmi, ki
so priéli v roke okupatorju, posebno
pa z organizatorji. Pavlovéi¢ je imel
na razpolago le dve poti: ali muéenje
in smrt kot, na primer, Tomaz
Godec iz Bohinja ali pa sprejeti
nefastno vlogo nemskega pladanca
oziroma raztrganca. Janez Pavlov-
&i¢ svojega nizkotnega dela ni op-
ravljal doma, saj mu je bilo na
domadem terenu prevrofe. Tudi iz-
dajal najbrZz ni, saj so bili ze skoraj
vsl udelezenci upora zaprti, ustre-
ljeni, ali pa so se umaknili v ilegalo.
Za Nemce to podrotje ni bilo veé
zanimivo in Pavlovéi¢ je svojo ne-
¢astno vlogo Druschkejevega agenta
opravljal drugod.

O njegovih dejanjih je pripovedo-
val Pavle Sedek v Vidi¢evi knjigi
Sedem krst za Ronkarjevo druZino
in v odmevu na ¢lanek v TV 15 z
naslovom Kdo je Janez Pavlovéié?

Da je Pavlovéi¢ sodeloval z oku-
patorjem, vemn sam, saj sem ga dva-
krat na lastne o¢i wvidel z gesta-

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

sem doslej moléal o tem. Verjetno bi
moléal e naprej, e me ne bi izzvalo
pisanje v zvezi s Pavloveitem. Tudi
nad3a organizacja ZB NOV Dovje-
Mojstrana ne more stati ob strani
glede na zapis Janeza Skumavca, ki
je pisal o Pavlovéiéu. Smatramo, da
pisanje Janeza Skumavca ni povsem
objektivno in razkriva le del resnice.

Janez Skumave-Srakarjev je bil
eden najzanesljivejsih aktivistov, ki
je tudi ogromno pretrpel v.interna-
ciji. Vendar se borci vseeno spra-
Sujemo, kaj je privedlo Skumavca do

Takole izvirno pa letos prodajajo narodne vezenine v pletni pred hotelom

Park na Bledu. (Foto B. Blenkus)

tega, da zagovarja Pavlovéifa in da
20 let po odkritju plosée, ki je bila
posvelena zboru upornikov za Ore-
harjem, trdi, da je bil zbor pod Ma-
lim Visem. Zakaj tega ni povedal ob

Na Jarsah na Bledu md ulgﬂn-u‘: 2
nova bloka. ki sta podobna hotelom alpskega sloga. (Foto B. Blenkus)

zfm;emh in naseljﬂuh‘ se dva

odkritju plose ali pa prej nasi or
ganizaciji ZB NOV. Ni lepo in pri
jetno, da take stvari premlevams
toliko let po vojni, vendar smg
dolZni svojim mrtvim in Zivedim to-
varisem in mlaj$im rodovom pri
kazati objektivno, resnitno zgodc
vino nasega kraja.

Zdi se mi, da je pisanje JoZet. -
Vidica véasih vendarle prepovrsn:
&eprav se trudi v svojih zapisih pr
kazati resni®en boj nasih ljudi proa:
okupatorju. Pisec se prehitro zanes-
le na en vir podatkov in se pre
malokrat obrne po podatke ali z:
mnenje na organizacijo ZB NOY
Dovje-Mojstrana, kjer bi dobil ver
jetno veé podatkov, ali na vosove:
tega terena. .

Upam, da bo ta ¢lanek pripomogei
k objektivnej8i presoji in da b«
podpr! zapis Pavla Seska v TV 1ii
Hkrati naj bo spodbuda JoZet:.
Vidicu pri iskanju resnic o NOB i
opozorilo na pozornost pri zapise.
vanju podatkov. V nasem kraju je & -
precej borcev, ki bi lahko povedat,
svoje mnenje, pa tudi na sejah Zi
NOV se vetkrat pogovarjamo o tei;
stvareh.

Zdravko Kotnik, Mojstrana
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GOSPODARSKI REZULTATI V OBCINI JESENICE IN NA GORENJSKEM V PRVEM POLLETJU

(Nadaljevanje s 1. strani)

spodarstvih, razen v trZitkem, stop-
nja porasta celotnega prihodka tudi
zaostaja za Cetrtletno. V gospodar-
stvu TrZifa se je celotni prihodek v
prvem ¢&etrtletju povedal za 27 %,
tokrat pa znasa porast 29 %. Stopnja
rasti se je najbolj zniZala v je-
senidkem gospodarstvu, od 29% v
prvem detrtletju na 23% po Sestih
mesecih. Na tako gibanje je vplival
slab&i rezultat v Zelezarni. Zaradi
tega se tudi deleZ celotnega pri-
hodka jeseni¥kega gospodarstva v
gospodarstvu  Gorenjske
medtem ko se deleZi drugih gospo-
darstev od lanskih, pa tudi od &e-
trtletnih niso bistveno spremenili.
Nekoliko sta se povelala deleza
kranjskega in 3kofjeloikega gospo-
darstva.

Ze ob prvem Zetrtletju letos smo
ugotavljali, da se bile letoinje raz-
meroma visoke stopnje rasti ce-
lotnega prihodka predvsem rezultat
izredno dinamiénega nara3anja
cen, ki se ¥e lani kljub avgustov-
ski zamrznitvi ter letodnji dogovor-
jeni politiki cen o njihovi zmernejsi
rasti od lanske, tudi v drugem tro-
mesedju niso ni¢ umirile. Nasprotno,
cene naraifajo naprej, pri femer je
tudi prodaja % naprej dobra, vedji
tudi obseg storitev, medtem ko
fizi¢ni
znatno podasneje, oziroma rast v
primerjavi s fetrtletno %e nekoliko
zaostaja.

Ponovno so opazne vedje razlike v
strukturnih delezih posameznih po-
dro¢ij tako v gospodarstvu Go-
renjske kot tudi v na3i ob&ini. Delez
industrije in gostinstva % naprej
upada, povetuje pa se deleZ trgo-
vine, gradbenistva in obrti. V struk-
turi gospodarstva obéine Jesenice je
Zelezarna v leto3njem polletju zav-
zemala 56 % celotnega prihodka, do-
hodka pa 51 %, medtem ko se je ta
delez v lanskem letu gibal preko
60%. O vzrokih za zniZanje deleZa
Zelezarne smo v naem glasilu Ze po-
drobno pisali in problematiko v
zvezi s poslovanjem v polletju
obdirno obdelali, zato naj navedemo
le, da je vsekakor eden od najpo-
membnejsih vzrokov za niZje rezul-
tate v Zelezarni od naértovanih po-
manjkanje polproizvodov (vloZka).
O tem zgovorno pri¢a podatek, da je
v Zestih mesecih letos Zelezarna na-
bavila le 66 % naértovanih koli¢in
polizdelkov, kar je povzroédilo izpad
proizvodnje in motnje v preskrbi
posameznih TOZD.

Podobna gibanja se kaZejo tudi v
industrijski proizvednji v SR Slo-
veniji. V teh mesecih tudi v repub-
liki proizvodnja ne naradta ved,
oziroma se je v maju rast ustavila, v
juniju pa celo zniZala. Naraséa le Se
proizvodnja reprodukcijskega ma-

" teriala, proizvodnja blaga za Siroko
potrofnjo se celo zmanjsuje, pro-
izvodnja sredstev za delo pa je za-

zniZuje,"

obseg proizvodnje naradda

merjavi s Zestimi meseci lani pove-
¢ala za 3,7 %, medtem ko je znaal
porast v prvem é&etrtletju 4,4 %. Naj
navedemo gibanja v nekaj pomemb-
nejdih industrijskih panogah, ki na
Gorenjskem prevladujejo. Proizvod-
nja elektriénih strojev in aparatov
se je v Sestih mesecih povecala za
3,4 %, predelava v kemi¢ni industri-
ji za 50%, v kovinski za 7,7 %, pro-
izvodnja %aganega lesa in plo3¢ za
1,7%, konénih lesenih izdelkov za
6,2 %, proizvodnja preje in tkanin za
2,5%, konfekcijskih in- trikotaZnih
izdelkov za '7,2%, proizvodnja v
strojni industriji za 62%, v &mi
metalurgiji za 1,5% in obutveni in-
dustriji za 0,7%, medtem ko zna3a
proizvodnja v- gumarski industriji le
997% lanske. V vseh industrijskih
panogah, razen konfekcijski indu-
striji, industriji elektri¢nih strojev
in aparatov ter obutveni, se je stop-
nja rasti v primerjavi s detrtletno
zniZala. Na osnovi teh kazalcev in
podatkov o proizvodnji nekaterih
vedjih organizacij ter podatkov v
nekaterih obéinah, ugotavljamo, da
se porast industrijske proizvodnje
na Gorenjskem giblje pod repub-
lidkim popreéjem.

ZUNANJETRGOVINSKA
MENJAVA

Zunanjetrgovinska menjava se je
gledano na prvo tromeseéje letodnje-
ga leta popravila, in sicer zna3a
sedaj pokritje izveza 2z uvozom
41,7 %, medtem ko je bilo to pokritje
v prvem tromesedju samo 33,3 %.
Kljub temu pa je doseganje plana
izvoza precej niZje od nadrtovane-
ga in je bilo doseZeno le 36 % celot-

nega plana: Primerjava z enakim

obdobjem lani kaZe, da se je uvoz
povedal za 20 %, izvoz paza 22 %.

PORABLJENA SREDSTVA

Neugoden trend, ki smo ga ugo-
tavljali zZe v drugi polovici lanskega
leta, se torej nadaljuje in ekonomoé-
nost poslovanja se slaba. Lani po
Sestih mesecih je gospodarstvo Go-
renjske doseglo na 100 din porab-
ljenih sredstev 135,6 din celotnega
prihodka, letos pa 134,5 din ali za
0,8% manj. Vseeno pa lahko ugo-
tovimo, da se tokrat ekonomilnost
poslovanja v primerjavi z ono, ki
smo -jo ugotovili z analizo periodi¢-
nih obraéunov za prvo tromesedje
letos, kljub hitri draZitvi materiala
in surovin, ni poslab%ala. Tedaj je
bila celo malenkost slab&a, saj je bilo
doseZenega na 100 din porabljenih
sredstev 134,1 din celotnega pri-
hodka.

Koliko celotnega prihodka so po-
samezna gospodarstva v obé&inah in
gospodarstvu Gorenjske ustvarila
na 100 din porabljenih sredstev v
primerjalnih obdobjih in v prvem

vanja poslabsala, in sicer v industriji
za 0,56%, v gradbenidtvu za 1,3%,
trgovini za 0,2 %, gostinstvu za 34 %,
obrti za 5,2 % ter v stanovanjsko-ko-
munalni dejavnosti karza 6,3 %.
Ekonomiénost v industriji, kot
najmoénejSem podroéju v gospodar-
stvu Gorenjske, se je od éetrtletne
malenkostno izbolj3ala, v trgovini je
ostala nespremenjena, bistvenih od-
stopanj pa tudi na drugih podroéjih
ni. Podatek je spodbuden, saj
mislimo, da gre vendar za racional-
nejSo porabo surovin in materiala.
Se toliko bolj, ker ugotavljamo, da
cene reprodukcijskega materiala in
surovin $e vedno rastejo. Po po-

“datkih zveznega zavoda za statistiko

so v dr?avi cene reprodukcijskega

materiala v Sestih mesecih v pri-
merjavi z enakim obdobjem lani
porasle za 27%, cene uvoZenega
reprodukcijskega materiala pa so
vidje celo za 30%. Prav tako so za
24 % porasle tudi cene storitev.
Stroski porabljenih surovin ma-
teriala ter elektri¢ne energije, ki po-
menijo 46,7% porabljenih sredstev,
so se po 3estih mesecih poslovanja
povedali za 28 %, torej manj kot po-
rabljena sredstva. za 30% so vigje
proizvodne storitve, kar 35 % pa se je
povetala nabavna vrednost proda-
nega blaga, kot druga najvedja po-
stavka med porabljenimi sredstvi.
Prete?ni del (90%) tega zneska
odpade na trgovino, tu pa je bila,
kot smo ugotovili, prodaja dobra.

CISTI DOHODEK IN AKUMULACIJA -
OBCINA JESENICE (1.-VI.79 1.—VI.80)

ostala. Celotna industrijska proiz- tromesedju letos, kaZe naslednji
vodnja v SR Sloveniji se je v pri- pregled: -

I. polletje 1. polletje L. trimesedje

1979 1980 indeks 1980

Kranj 136,0 1344 98,8 135,2
Jesenice 126,8 124,0 97,8 1223
Radovljica 150,4 1499 99,7 149,5
Skofja Loka 1384 139,7 100,9 140,1
Trkié 136.3 136.8 100,4 137.0
GOSPODARSTVO :
GORENJSKE 135,6 134,5 99.2 1341

Kot vidimo, v vseh gospodarstvih
porabljena sredstva niso porasla bolj
od celotnega prihodka. Bolj go-
spodarno kot lani poslujeta gospo-
darstvi Skofje Loke in Triica,
uéinek pa se je od éetrtletnega v
obeh poslabgal.

Tudis po podrodjih gospodarstva
Gorenjske se ekonomitnost poslo-
vanja giblje razli®no. Veédji uéinek v

Sl

SRR

Konéno so se szumeli in zaleli di op grenega zavoda na
Blejski Dobrauvi. Dogradili so do strehe in postavili opaZe, toda tu se je zatak-

primerjavi z lanskim so dosegla:
kmetijstvo za 0,5%, gozdarstvo za
3,8%, vodno gospodarstvo za 6,9 %,
promet za 1,0%, najbolj za 12,8 %,
pa se je povefal v finanéno-teh-
ni¢nih in poslovnih storitvah, kar je
verjetno bolj posledica hitre rasti
cen opravljenih storitev kot pa
boljSega gospodarjenja. V drugih po-
dro¢jih se je ekonomi¢nost poslo-

nilo, zmanjkalo je denarja? Veter, sonce, de? pa morda e sneg bodo vsak po
svoje pustali svoje posledice, toda v naso skodo.
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. minimalne

Cisti dohodek Akumulacija
1979 1980 Ind. 1979 1980 Ind

Industrija 697.415 724757 104 133.656 138.898 104
Gozdarstvo 5.897 7.118 121 1.206 2.227- 185
Gradbenistvo 141.964 177.547 125  37.043 51.961 140
Promet in zveze 61.400 70.586 115 5.158 16.227 315
Trgovina . 65.525 67.736 103 39.764 39.037 98
Gostinstvo in turizem 41.052 54.243 132 3.895 7.689 197
Obrt in osebne storitve 12.834 19.220 150 2.603 6.100 234
Stanovanjsko komunalna

dejavnost 7.957 8.729 110 313 418 134
Finané. tehni¢ne in

poslovne storitve 14.321 11.780 82 6.296 3.831 61
Skupaj gospodarstvo 1.048.365 1.141.716 109 229934 266.388 116

Delitvena razmerja v razporeditvi
dohodka in é&istega dohodka so se
letos precej izboljsala, in sicer ne le
v primerjavi z razporeditvijo po
Zestih mesecih lani, temveé¢ tudi v
primerjavi z razporeditvijo po treh
mesecih letos. Zlasti so ugodnejsa
razmerja dosefena na radun sred-
stev, ki jih je gospodarstvo razpore-

. dilo za osebne dohodke.

Tudi v tem obra¢unskem obdobju
lahko ugotovimo, da gre zlasti za
ugodnejdo razporeditev d&istega do-
hodka. Gospodarstvo ga je ponovno
razporedilo tako, da je poveéalo
deleZ za poslovni sklad, za razdiritev

materialne osnove dBla in rezerve
ter zmanjSalo deleZ za osebne do-
hodke, s tem pa tudi deleZ za skupno
in splo$no porabo. Prav tako po-
rast osebnih dohodkov in skupne
porabe v TOZD moéno zaostaja za
rastjo dohodka in je tudi precej niz-
ji od Eetrtletnega, medtem ko porast
sredstev, razporejenh za akumula-
cijo, znatno presega C{etrtletno, Se
bolj pa rast dohodka. Torej se sta-
bilizacijske naloge, zaértane z re-
solucijo in dogovorom o razpore-
janju dohodka ter oblikovanje po-
rabe sredstev za osebne dohodke in
skupno porabo delavcev v gospo-
darstvu, uresnifujejo.

OSEBNI DOHODKI

indeks porasta

moZno povecanje OD

indeks bruto

glede na rast izpla¢ane mase

dohodka dohodka v 7 osebnih dohodkov
Kranj 129 218 120
Jesenice 112 98 117
Radovljica 128 21,0 119
Skofja Loka 136 27,0 125
Trzié 130 22,5 = T17
GORENJSKA 127 20,3 120

1z razpredelnice je razvidno, da se
je gospodarstvo Gorenjske kot ce-
lote drzalo usmeritve resolucije, po
kateri naj bi rast osebnih dohodkov
najmanj za 25 % zaostajala za rastjo
dohodka. Na Jesenicah je dovoljena
rast presefena predvsem zaradi
Zelezarne, ki je kondala obraéunsko

obdobje z izgubo. Dohodke je Ze-
lezarna povecdala za 2%, izplacane
osebne dohodke v bruto masi pa za
13 %.

Nominalno in realno gibanje
popreéno izpladanih meseénih &istih

., osebnih dohodkov mna delavea po

obé&inah Gorenjske: -

popreéno izpladani

indeks

&isti OD na delavca januar— junij 1980 gibanje

- T : realnih OD

januar— junij 1980 leto 79 januar— (v %)

junij 79

Kranj 8.234 114 121 96,4
Jesenice 7.979 113 120 95,6
Radovljica 7.449 111 120 ‘95,6
Skofja Loka 7.899 114 122 97,2
Tr2i¢ 7.070 107 117 93,2
GORENJSKA 7.943 113 121

Ce primerjamo rast osebnih do-

hodkov z rastjo Zivljenjskih stroskov
(ti so se povetali v prvih Sestih
mesecih letos za 25,5 %), vidimo, da
gre za padec realnih osebnih do-
hodkov. V okviru Gorenjske gre za
3,6 % padec, v jeseniski ob¢ini pa za
4,4 % padec realnih osebnih dohod-
kov.
IZGUBA )

Izgubo v prvem polletju izkazu-
jejo sledete OZD: - Zelezarna dJe-
senice 84,775.000 dinarjev (4 TOZD),

_HC Moste 2.293.000 din, Elektro Zi-
. rovnica 687 tiso¢ din,

KOMPAS
Hoteli Kranjska gora 503 tiso¢ din
in Avtocomerce Kranjska gora 314
tiso¢ dinarjev.

LIKVIDNOST
GOSPODARSTVA

Poleg ugodne rasti akumulacije, ki
se je v jesenidkem gospodarstvu po-
vetala za 16%, je prisotna tudi
ugodna rast sredstev za reproduk-
cijo. Rast sicer odstopa od rasti
akumulacije odvisno od obraduna
amortizacije. Tekoda
revalorizacija  osnovnih  sredstev
namreé ne sledi stvarnemu porastu
cen. Nezadostna revalorizacija pa
povzro¢a, da se del amortizacije,
oziroma del porabljene vrednosti
osnovnih sredstev direktno preliva v
dohodek, kar se letos ob omejevanju
vseh vrst porabe odraZa tudi v aku-
mulaciji. Taki premiki pa so privedli
tudi do izboljsanja reprodukcijske
sposobnosti gospodarstva.

Stanje likvidnosti gorenjskega go-
‘spodarstva se letos ponovno slabga.

Ce primerjamo porast celotnega pri-
hodka s terjatvami, ugotovimo, da
terjatve hitreje nara¥¢ajo kot celot-
ni prihodek. Nadalje ugotavljamo,
da so se nepladani prihodki v enem

letu povedali kar za 70 %, med njimi

najbolj nepladani skupni prihodki
(indeks 204), iz éesar je sklepati, da
se skupni prihodki ne razporejajo
pravotasno. Nekoliko ugodneje sta-
nje je, fe nekatere kategorije, kot so
terjatve, menice ir obveznosti od
dobaviteljev. primerjamo s stanjem
31. 3.1980. Iz teh podatkov ugotav-
ljamo, da je rast polasnejia kot v

letu 1979. Zaradi pomanjkanja de- |

narja na Ziro radunih se uporaba
menic tudi letos povefuje, vendar ne
s tako dinamike kot v letu 1979. Ty
naj omenimo, da se razlika med
prejetimi in izdanimi menicami zni-
#uje. Menice, ki jih je izdalo go-
renjsko gospodarstvo, namreé hi-
treje naradfajo kot prejete menice. Z
menicami so sicer terjatve zavaro-
vane, vendar se s tem lahko pladilna
doba podaljia- do 90 dni. Iz tega
sledi, da se medsebojno kreditiranje
zopet pojavlja, kar v prvih letih po
sprejetju zakona o zavarovanju
pladil ni bilo zaslediti. Tedaj ne-
kritih terjatev skoraj ni bilo, konec
junija letos pa te zna3ajo kar 1.242
milijonov din, to pa pomeni Ze
31% celotnega prihodka, lani v
enakem obdobju pa 24 %.

Za uresnié¢itev politike in ciljev,
opredeljenih v resoluciji SR Slove-
nije za leto 1980, se smejo sredstya
za splo&no in skupno porabo izlo¢ati
v skladu z ustvarjenim dohodkom
gospodarstva, zbrana masa pa v pri-
merjavi s preteklim letom v globalu
ne sme presedi 16 % rasti. V'skrbi za
uresnicitev za¢rtane ekonomske po-
litike so obéine v SR Sloveniji spre-
jele tudi-druzbeni dogovor o ukrepih
za omejevanje sploSne porabe
Spremljanje in izvajanje tega do-
govora naj bi zagotovila sluzba
druZbenega knjigovodstva po meto-
dologiji, ki je sestavni del tega do-
govora. Sluzba bo primerjala skupne
prihodke s prihodki, doseZenimi v
letu 1979, ob vsakem tromeseéju pa
tudi z ustvarjenim dohodkom go-
spodarstva ter
izvréne svete obé¢in. Ce bo ob pri-
merjanju ugotovila, da so izvirni
prihodki z izraunom v posameznem
obdobju za ve& kot 16 % vedji kot
lani;, bo ugotovljeni preseZek pre-
nesla na posebno partijo Ziro raéu-
na. Prvi izraun je bil opravljen za
dobo januar—junij, sledii pa mu
bodo meseéni izraduni, in sicer po
izteku vsakega meseca (kumulativno)
do konca leta.

Po polletnih podatkih ugotav-
ljamo, da se je tako splona kot tudi

skupna poraba v gorenjskih obé&inah |

gibala v skladu s predvidevanji

resolucije in v skladu s sklenjenim

R.Kogir

druZbenim dogovorom.

Zelezarski globus

FILIPINI

Avstrijska Zelezarska druZba je
dobila naroéila za gradnjo tovarne
za izdelavo Zelezne zlitine ferokrom
ra filipinskem otoku Mindanao.
Njena letna proizvodna zmogljivost
bo 50.000 ton te zlitine in bo priela
obratovati leta 1982. Investicijska
vrednost celotnega projekta se giblje
okoli ene milijarde Silingov.

SPOMINSKI PARK

NA KATEREGA SMO LAHKO PONOSNI

Vsakdo, ki se poda v spominski park na Jesenicah, in teh ni malo,
tja, kjer je bilo neko& staro pokopalidte, mora priznati, da je park res |
lepo urejen in da je vedno tudi skrbno negovan. Res je lahko za zgled
mnogim drugim krajem in prebivalci Jesenic se z njim res lahko po-

nasajo. 8

Nekaj pa vseeno marsikaterega
obiskovalca tega spominskega parka
moti. To je stara zapuSfena kapelica
v sredi3¢u parka. Ee na zunaj ne
kafe lepe podobe, 8e bolj pa
razotara, ko ¢lovek pogleda v not-
ranjost, kjer je sedaj ¢isto navadno
skladid®e orodja in drugega blaga,
kar bi vsekakor spadalo kam
drugam. To res zelo kvari estetski
izgled tako lepo urejenega spomin-
skega parka.

Ze pred leti se je govorilo, da naj
bi se kapelica preuredila v nekak
spominski objekt, kot spomenik
padlim Jesenidanom v prvi svetovni
vojni, padlim prostovoljcem za nafo
severno mejo v letih 1918/1919 in
seveda 3e posebno padlim borcem
NOV. Na protelju zapuidene kape-
lice so sicer stare spominske plodde,
na katerih so imena padlih Jeseni-
¢anov v prvi svetovni vojni, imena
padlih prostovoljcev za severno
mejo in tudi nekatera imena umrlih
ruskih vojnih ujetnikov v prvi
svetovni vojni, vse pa je med seboj
pomedano, pa tudi plo3te bi bile
potrebne obnove.

pred leti je Franc Konobelj-
Slovenko na obénem zboru obé&inske

organizacije Zveze prostovoljcev
borcev za severno mejo 1918/1919 na
Jesenicah predlagal, naj bi se
opusfena kapelica primerno
novila in preuredila, oziroma ob-
novila kot -spominski objekt, spo-
minske plo3&e pa obnovile tako, da
bi bila razvidna imena padlih Jese-
niéanov v prvi svetovni vojni 1n
padlih prostovoljcev za severno me-
jo, posebej pa plod¢a umrlih ruskih
vojnih ujetnikov. Vsa ta imena so
sedaj med seboj pomesana. Se po-
sebno razvidna bi morala biti spo-
minska plos®a padlih Jesenifanov
v ¢asu narodnoosvobodilne vojne.
ustreljenih talcev in umrlih v na-
cistitnih koncentracijskih tabor:
&%ih. Sele, ko bi bila omenjena
zgradba res urejena tako, kot )¢
predvideval tovari§ Slovenko, bi do-
bila svoj pravi pomen, a tudi spo-
minski park bi s tem mnogo pridobil.

Seveda bi bilo vse to zdrueno 2
nemajhnimi stroski, prej ali slej pa
bo treba o tem razmisliti, ker
kapelca, kakrina je sedaj, res ne daje
lepega izgleda temu nadvse lepemu
spominskemu parku na Jesenicah.
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SE ZA VECJO VARNOST NASIH OTROK
NA CESTI

Svet za preventivo in vzgojo v
cestnem prometu pri skups$¢ini ob-

sine Jesenice je tudi v Solskem.letu °

1979/80 posvetil veliko pozornost
vzgoji najmlaj&ih in njihovi varnosti
y prometu. Prizadeval si je, da bi
resniéno postala prometna vzgoja in

skrb za najmlajde druzbena skrb, da¥

bi ¢im bolj podruZbili prometno
yzgojo, saj nesrele iz leta v leto
naraitajo in ceste zahtevajo vse
vetji krvni davek. Svet za pre-
ventivo in vzgojo ugotavlja, da je in
bo tudi v bodode najuspednejsi boj
proti temu druZzbenemu zlu preven-
tiva in vzgoja najmlajsih. To pa ne
samo zato, da na8i najmlaj$i ne bi
bili rtve prometa danes in jutri,
ampak so to daljnose’ni nadrti, saj
naj bi postali ¢az nekaj let vozniki z
vet prometne kulture in vozniske
etike kot je imajo vozniki danes.

(ez nekaj dni se bo pri¢elo novo
solsko leto. Vel tisod otrok se bo
wnaflo na poti v- Solo in domov.
Tisote tistih, ki smo jim ob koncu
junija zaZeleli veselja, srefe in var-
nosti v pofitnicah, tisofe pa bo
maltkov, ki bodo prvi¢ prestopili
prag %ole in jih bodo pestile bolj
druge skrbi in novo okolje, kakor ne-
varnosti na cesti. Se ve& nas mora
biti zato tistih, ki se bomo ¢utili od-
govorne za njihovo varnost in jim
pomagali. Nihfe ne sme prezreti
malZka, ki stoji ob prehodu in %e ne
zna dovolj preceniti situacije in si
izbrati pravi trenutek za preckanje
ceste, Predvsem to velja za voznike
motornih vozil, da bodo obzirni, da
se prilagodijo razmeram na cesti,
predvsem pa, da bodo pozorni ob
konicah, ko gredo otroci v Solo ali
domov. Ce bodo upoStevali omejitve,
bodo s tem lahko prepreéili tudi
nesre¢o, ki je druga¢e ne bi mogli.
Taki vozniki bodo prisilili tudi tujce,
da bodo vozili potasneje.

V imenu sveta in komisije za
vzgojo in varnost v cestnem pro-
metu prosim vse ob¢ane, da se vklju-
tijo v to akcijo, ki mora postati
dolznost vseh ob&anov in ne le é&la--
nov sveta, komisije ali delavcev mi-
lice. Le tako bomo e naprej, Ze Sesto
leto ob&ina, ko nam na cesti ni umrl
noben otrok.

V Sloveniji umre zadnja leta na
cesti od 60 do 80 otrok letno, torej
ve¢ kot je obéin. Verjetno ne
moremo pristevati le zgolj sreénemu
nakljuéju, da pri nas nismo imeli
irtev. Skrb, delo in finan&na sred-
stva so se nam verjetno bogato obre-
stovali. Prav ta uspeh nas mora Se
bolj spodbuditi, da bomo na tem
podro¢ju Se ved storili.

Da je prometna vzgoja postala del
druzbene samoza&¢ite, so pripomogli
tudi predlogi, navodila, priporoéila
in naloge republi§kih organov in
zavoda za Solstvo. Vse &ole so
morale izdelati prometno varnost-
ne naérte Sole. Ti nadrti morajo med
drugim predvideti predvsem wvzgojo
o prometu udencev vseh razredsy,
preaavanie statiei in enem ali dveh
roditeljskih sestankih, opravljanje
kolesarskih izpitov, doloditev poti v
Solo, kjer je najbelj varno, doloditev
prehodov ¢ez glavne ceste, pionirsko
prometno sluzbo in drugo.

Vse to so %ole razliéno sprejele.
Ene %ole kot pomo¢, druge kot novo
dodatno breme. Ene so temu posve-
tile vedjo, druge manj%o skrb. Ene so
to prenesle na mentorje za pro-

OBSEZNA
KOMUNALNA
DELA V
JESENISKI
OBCINI

Ceprav smo sredi poletja in vrogih
avgustovskih dni, v jeseniki obéini
Potekajo razlitna komunalna dela,
In sicer v okviru sprejetega pro-
grama del komunalne skupnosti
obtine Jesenice za leto¥nje leto.
Velika pridobitev so novi kilometri
asfalta in posodobitev cest. V teh
dneh zakljufujejo z asfaltiranjem
Razgledne poti nad Jesenicami,
asfaltirali so tudi Ze Tavdarjevo
testo na Plaviu, Industrijsko cesto
Pa bodo predvidoma v tem tednu.
laenkrat iz programa komunalnih
del niso % asfaltirane predvidene
teste v krajevni skupnosti Blejska
obrava.

Prejénji teden so na Belem polju
taleli z geodetsko izmero zazidal-
Nega naérta za gradnjo individu-
alnih in druZbenih stanovanj. Na-
dalje opravljajo meritve za izgrad-
Njo glavnega kanalizacijskega zbi-

falnika v krajevni skupnosti Zirov-

hica, Med ostalimi deli naj %e ome-
Nimo; da potekajo pripravljalna dela
2a pokopali¢e v Kranjski gori,
tateli so z gradnjo mostu Piskovci in
Vagnovega mostu na Plaviu. e

metno vzgojo, le redke pa so o tem
razpravljale na uéiteljskih zborih, ki
naj bi bili v celoti odgovorni za pro-
metno vzgojo svojih udencev.

ole morajo prevzeti Se vedjo skrb
in odgovornost za varnost udéencev.
To je bilo sicer Ze &utiti v preteklem
letu in zato smo lahko optimisti.
Noben pedagog ne bi ostal nepriza-
det, ¢e bi ostal prostor v razredu
prazen zato, ker se je uenteva pot
za vedno kondala na cesti. Prav tako
si ne moremo predstavljati boledine
starSev, ki bi prejeli samo e torbo in
vest, da se otrok ne bo ve& vrnil.

V nadaljevanju navajam nekaj
podatkov o delu na posameznih %o-
lah. Omenil bom $ole oziroma
vzgojno varstvene ustanove, ki so
me povabile, da sem predaval otro-
kom in starSem. Ob tej priliki sem
predvajal tudi diafilme in najno-
vejie filme, ki nam jih je priskrbel
svet za preventivo in vzgojo v cest-
nem prometu obé&ine Jesenice.

V zaletku leta 1979/80 smo ¢lani
sveta z delavei milice obiskali vse
Sole v obé¢ini in posvetili pozornost
predvsem kolesarjem. 22. maja sem z
delavcem milice ponovno obiskal Zi-
rovnico in Mojstrano. Rezultat
obiska je bil porazen. V Solo v Za-
breznici so se uéenci peljali v skupi-
nah drug poleg drugega. Na kolesih
so nekateri vozili % po enega
ufenca. Velina koles ni bila brez-
hibna. Med poukom sva pregledala
121 koles, od katerih je bilo le 19
koles brezhibnih. Z veé kot 100
kolesi ne bi smeli na cesto. Dokaj
bolj%e je bilo v Mojstrani, kjer je
zaradi slabega vremena prislo v $olo
s kolesi le 17 ué¢encev in od tega 12 z
brezhibnimi. Opozorila sva vodstvo
%ole, da o tem obvesti starSe in jih
opozori na pomanjkljivosti koles in
predrznost posameznih kolesarjev
na cesti, ki ne ogroZajo le svoje var-
nosti, ampak ogrozajo tudi varnost
drugih in ovirajo promet po Ze tako
ozki cesti. Za take ucdence bodo
morali odgovarjati starsi, ¢e se bo to
%e nadaljevalo.

V posameznih Solah sem predaval
in predvajal diafilme in filme:

— v vrtcu na -Korodki Beli 70
otrokom

— v vrtcu na Blejski Dobravi 57
otrokom

— v 08 Korodka Bela 181 star-

Sem

— v vrtcu na Koroski
starsem

— v vrtecu na Blejski Dobravi 27
starSem

— v O8 Tone Cufar Jesenice 308
otrokom

— v 08 P.Voranc Jesenice 339
starSem

SKUPAJ: 990

Kolesarske izpite je opravljalo ¢ez
1000 udencev, uspe$no pa jih je
opravilo 416, in sicer:

— osn. 3ola Jes.-bohinjski odred
Kranjska gora 55 utencev

— osn. Sola 16.december Moj-
strana 24 uéencev

— osn. Sola Tone Cufar Jesenice
130 uéencev

— osn. Sola PreZihov Voranc Je-
senice 54 ufencev

— osn. Sola Karavandki kurirji
NOB Korotka Bela 7 uéencev

— osn. Sola Gorenjski odred Zi-
rovnica 146 ulencev

SKUPAJ: 416 uéencev

Z vsake $ole se je vélanilo tudi veé
udencev v AMD Jesenice, ve¢ kakor
100 ufencev samo z osnovne $ole
Tone Cufar Jesenice. AMD Zirov-
nica pa pomaga in zbira &lane na 08
Gorenjski odred. g

Na vseh Solah so dokaj uspe#no
izvedli tekmovanje »kaj ve& o pro-
metu« in tekmovanje pionirjev pro-
metnikov. Vse Sole so se udeleZile
tudi obé¢inskega tekmovanja, kjer so
udeleZenci pokazali precej znanja.
Osnovna Sola Gorenjski odred je so-
delovala tudi na republikem tek-
movanju.

Precej so prispevali k varnosti
u¢encev tudi pionirji prometniki, ki
so tudi v slabem vremenu in mrazu
na nekaterih 3olah vztrajali, dokler
njihovi vrstniki niso bili vsi v %oli ali
varno ¢ez glavno cesto na poti
domov.

Vsem, prav vsem, ki ste kakorkoli
pomagali, da nismo imeli Zrtev med
najmlaj¥imi v obé&ini, predvsem tudi
voznikom motornih vozil za strp-
nost in pomo¢, hvala. Prosim vas,
sodelujmo tako Se v bodo¢e. Ohranili
bomo Zivljenja tistih, ki si niso
omislili te tehnike, v katero pa se
morajo vkljucevati in ki ne prinasa
le radosti, ampak véasih tudi naj-
hujse zlo.

Beli 9

Predsednik komisije
Jaka Klinar

Iz letodnje krvodajalske akcije (Foto S. K okalj)

IX. SRECANJE VEZISTOV NOV SLOVENIJE
BO NA POLZEVEM 20. SEPTEMBRA

V ponedeljek, 25.avgusta, je bila na sedezu za PTT promet v
Ljubljani druga seja odbora za pripravo devetega zbora vezistov NOV
Slovenije. Dogovorili so se, da bo zbor 20. septembra (in ne 28. sep-
tembra, kot je bilo prvotno misljeno) ob 11. uri na Polzevem.

UdeleZenci bodo pridli tja z last-
nimi vozili, avtobusi in vilaki, tako
paé&, kot se bodo za prevoz sami od-
lodili ali dogovorili po  podroénih
pododborih. Od zelezniSke postaje v
Vidnji gori bo ta dan vozil na
PolZevo poseben avtobus. Vsem ve-
zistom, ki jih imajo v evidenci, ozi-
roma imajo njihove naslove, so Ze
poslali osebna vabila s prijavnico, ki
jo mora vsak, ki se namerava
udeleZiti zbora, poslati najkasneje
do 5. septembra na naslov: Odbor
vezistov NOV in POS, Cigaletov 15,
Ljubljana, da bodo lahko poskrbeli
za ustrezno S&tevilo kosil in spo-
minskih daril (skodelica in Zlica in
partizanski gola? s kruhom). S to
prijavnico je vsak dobil tudi ustrez-
no vabilo s potrebnimi informacija-
mi. S pozivom prosijo vse veziste, da
o tem obvestijo tudi tiste, ki vabila
niso prejeli, da so vabljeni in naj
sporofe svoje osebne podatke z
natanénim naslovom, kje je deloval
kot vezist in kdo bo Se z njim priSel
na PolZevo. Kdor bi na i’olievem
Zelel prenotiti, mora sporoditi od-
boru, da bo poskrbel za ustrezno
Stevilo rezervacij.

Na seji so se dogovorili o vsem, da
bi zbor potekal kar najbolj prijetno.
Kulturni program bodo predvidoma
izvajali delavei PTT podjetja, i

sicer njihovi pevci, pihalni orkesfer
in drugi. Program ne bo strnjen,
ampak v presledkih, tako da bo ¢im-
bolj vabljiv in prijeten. Pripravili
5 razlifna Sporino-rekrea-
cijska tekmovanja, kot je vlecen;o
vrvi, streljanje z zrafno pudko in
podobno. Na prireditveno mesto bo
pridla tudi pohodna enota, ki se bo
med potjo velkrat oglasila po brez-
%iéni zvezi in tako Ze vnaprej po-
zdravila udeleZence sreanja. Udele-
#ence bodo pozdravili tudi radio-
amaterji Sirom Slovenije, ki bodo po
svojih - radiopostajah posiljali po-
zdravne brzojavke. -

Na prireditvenem prostoru bodo
udeleZencem predstavniki Iskre in
JLA prikazali nekaj najsodobnejsih
sredstev za zveze, sporazumevanje
in obved¢anje. Zbor bo tako prijetna
kulturno-drufabna in pou®na pri-
reditev, na kateri se bodo deveti¢ po
osvoboditvi sreali borci — vezisti
NOV Slovenije.

Predvidevajo, da se bo zbora ude-
le#ilo pribliZno 400 nekdanjih ve-
zistov NOV, borcev NOV PTT de-
lavcev in povabljenih gostov. Srefa-
nje pripravlja odbor v povezavi z
obé&inskim odborom ZZB NOV Gro-
suplje ter drugimi, ki bodo pri tem
sotiglqvali._l e v

—

napiejo spomine o posameznih

organizirano delo za NOB.

Svoja sporotila naslovite na: Komisija za bivée vojne ujet-

nike pri republiskem odboru
Vrtaéa 11.

OBVESTILO BIVSIM
VOJNIM UJETNIKOM I

Komisija za bivie vojne ujetnike pri republiskem odboru ZZB
NOV Slovenije pripravlja gradivo o Zivljenju in delu v nemskih in
italijanskih tabori&ih vojnih ujetnikov, predvsem o njihovem poli-
titnem delovanju in organiziranem boju za cilje narodnoosvobo-
dilnéga gibanja. Zbrano dokumentarno gradivo bo obdelano in po-

ovano zvezni komisiji, ki pripravlja Zbornik dokumentov o Ziv-
ljenju, delu in organiziranem politi*nem boju v taborisih vojnih "
ujetnikov. To gradive bo tudi podlaga za razstavo v muzeju NOB v
Brestanici, kjer bo razstavni prostor tudi biv8im vojnim ujetnikom
omogodil, da lahko prikaZejo organiziran protifagistini odpor ter
svojo politi¢no aktivnost v boju za cilje NOB v domovini.

Komisija prosi vse bivie vojne ujetnike, ki so prebili doloden &as
v nemskih in italijanskih ujetniskih taborid&ih, da ji sporoéijo, ali
imajo kakrSenkoli material o Zivljenju in delu v ujetnidtvu, pred-
vsem pa o odpornifkem delu in politi®nem boju v ujetnidkih tabori-
§¢ih (fotografije, pisma, obtofnice vojadkih sodi%¢, radioaparate,
razmnoZevalne stroje, oroZje in podobno). Napro#ajo se tudi, da

Zivljenja, predvsem seveda o dogodkih, ki se nana&ajo na aktivno in

zanimivih dogodkih iz ujetniZkega

ZZB NOV Slovenije, Ljubljana,

Y,

VELIKO NALOG ZA TURISTICNO |
DRUSTVO JESENICE

J

Po kratkem poletnem predahu bo
danes, 28.avgusta, razdirjena seja
upravnega odbora Turistinega dru-

- Stva Jesenice. Na njej bodo posluzali

poroéilo Cirila Copa o delu in ugoto-
vitvah komisije za izvajanje akcije
»Lepe roZe in urejena okolicac.
Sprejeli bodo prve predloge za'po-
hvale in priznanja najprizadev-
nejS§im obfanom in organizacijam na
tem podrodju. Dogovorili so bodo o
pripravah na tekmovanje turisti¢nih
podmladkov po %olah. pripravi
porotil o njihovem delu, pripravah
na kviz ter o pisanju 3olskih nalog
o turistiéni tematiki. O vsem tem
bo porofala predsednica komisije
Ema Vesek. :

O sklepih komisije za turistini
promet, informativno sluzbo in
ljudski odpor ter druZbeno samoza-
§¢ito bo porotala Marija Kostanj-
Sek. Pripravili bodo tudi predlog za
cene v prihodnjem letu. Te morajo
namreé¢ sporofiti republigki turistié-
ni zvezi za sestavo cenika kompletne
gostinsko-turistitne ponudbe Slo-
venije, ki ga pripravi Gospodarska
zbornica Slovenije. Pogovorili se
bodo tudi o kadrovskih in vsebinskih
pripravah na tretjo skupsfino go-
renjske turistine zveze ter o ude-
lezbi na sredanju tiristi¢nih delavcev
Gorenjske.

B.

i VABILO

NA SPREJEM
AVSTRIJSKIH
GODBENIKOV

Pihalni orkester Jesenis-
ki zelezarji gosti v soboto in
nedeljo, 30. in 31. avgusta,
godbo iz juine Avstrije:
Trachtenkapelle Schwarza-
tal iz Wimpassinga, ki je
pred leti Ze uspedno go-
stovala na Jesenicah. Pri-
redili bodo slovesen spre-
Ljem gostov v soboto, 30. av-

gusta, ob 15.30 pred avlo w
osnovne Sole Tone Cufar na
Plavzu.

Sodelovali bodo: pihalni
orkester Jeseniski Zelezarji
in folklorna skupina DPD
Svoboda Tone Cufar z Jese-
nic.

Ob 17. uri bodo gostje iz-
vajali promenadni koncert
v zdraviliSkem parku na
Bledu.

Vabimo vse obéane, da se
sprejema in koncerta na
Bledu udelezijo.

VABIJO GODBENIKI!

J
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KDAJ PRIPRAVILI
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ti OGLJFE? )

Z avtomobilom sem poskakoval po
hribovskih vaseh v Selki in Poljan-
ski delini. Mnogokrat sem kot parti-
zan prekriZaril te vasi, toda ¢éas je
naredil svoje. Spremenili so se
ljudje, spremenile so se vasi, ki so
skoraj vse »okraSene« z vikendi,
spremenil sem se jaz. Le z redkimi
domadini smo se 3e poznali, nekateri
kmedcki gospodarji, ki so zdaj stari od
40 do 50 let, pa se me spominjajo
samo po imenu in pripovedovanju
starSev in va$tanov.

Ko sem v Ceteni Ravni, gorski
vasici v Poljanski dolini, ki je Ze na
meji s Selsko dolino, obiskal kmeta,
ki je partizanko Tanjo Sajovic iz
Kranja, ki je padla v zadnji nem&ki
ofenzivi marca 1945. leta uro dale¢
od njegove hiZe, trikrat pokopal in
odkopal, mi je njegova Zena rekla,
da je na ko#nji na travniku. Pe$ sem
jo mahnil v hrib, mu pomahal, naj

pride bliZe, ker je bil precej visoko v
pobodju. Medtem sem se zvedavo

oziral na oglarsko kopo, ki jo je za
oglarski praznik, ki ga organizira tu-
ristitno drudtvo Stari vrh, priprav-
ljal upokojenec jesenifke Zelezarne
Janez Dolinar iz Mlake v Sel¥ki do-
lini.

»Danes se ne spla¢a dajati v kopo
lepih drva. Tu je zloZeno 37 kvd. me-
trov polen bukve, javorja, hrasta,
kostanja in jesena. Drva zasujemo s
smrekovimi vejami ali praprotjo in
listjem, nato pa pokrijemo s pre-
gorelo &rno zemljo, ki je ostala od
kihanja prejdnjih kop. Deset do &ti-
rinajst dni bom deZural pri goreéi
kopi, kajti ¢e se kje pokaZe ogenj, ga
je treba zasuti in ududiti z zemljo,
sicer bi vsa kopa pogorela in ogija ne
bi bilo,« mi je razlagal Janez Doli-
nar, ki %e vedno rad prebira
Zelezarja in spremlja uspehe in tea-
ve jeseniSke Zelezarne. »Iz te koli-
¢ine drv bomo dobili od 4 do 5 ton
oglja,« mi je rekel ob slovesu.

JoZe Vidic

Upokojenec Zelezarne iz Mlake v Seldki dolini Janez Dolinar je za turisticno
prireditev »Dan oglarjeve na Greblici

pod Starim vrhom, na meji med SelSko

in Poljansko dolino, pripravil in 14 dni kuril kopo. (Tekst in foto JoZe Vidic)
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Henri TROYAT: Pajek. Preser-
nova druzba 1980.

Francosi izvirnik je iz3el Ze
1938. leta. Lahko po tem sklepamo,
da imamo prevedene Ze vse po-
membne romane svetovne knjiZev-
nosti v zadnjih desetih, dvajsetih
letih, in da je torej treba postrgati
predale, e naj 3e kaj zanimivega
najdemo? Ali pa je naneslo, da so
tisti, ki pripravljajo programe nasih
zalo?b, po nakljudju pozabili na po-
membno delo in bi zdaj radi po-
ravnali dolg iz preteklosti? Ali gre
za delo, ki je doma v Franciji Stiri-
deset let po izidu dozivelo nenaden
uspeh?

Prejkone je med drugim krivo tudi
to, da Troyata Ze poznamo kot
avorja dveh zelo kvalitetnih in ob-
sefnih literarnokriti¢énih Studij: o
Pugkinu in o Tolstoju. Nedvomno
gre torej za avtorja, ki mu ne
manjka ne znanja o literarni zgo-
dovini ne estetskega ¢uta. Ce gle-
damo na pri¢ujoéi roman s te plati,
si ¢lovek ne more kaj, da se ne bi
vprafal: kak&no litaraturo piSe
nekdo, ki je zmoZen soditi o ve-
likanih knjiZeévnosti, kot sta Puskin
in Tolstoj? Mu ne bo prav njegovo
znanje ohromilo lastni ustvarjalni
zagon? Reé pa je treba, da so
studije o velikih Rusih nastajale
kasneje. Pajek je Trovatovo mla-
dostno delo, saj je imel avtor ob
izidu komaj sedemindvajset let.

Vsekakor pa bi pri avtorju, ki je,
pa &etudi kasneje, pisal o drugih,
pri¢akoval, da se bo v lastnem delu
1izkazal z oblikovno dognanostjo, z
blei¢efim slogom, z upoStevanjem
vsega tistega, kar predpisujejo pra-
vila poetike. Podobno, kot je André
Maurois, biograf Bvrona, Sandove
itd. hkrati avtor zelo lepih romanov.
Na drugi strani pa je tu Turgenjev,
Cigar tankofutni in estetsko do-
vrieni romani so nastajali v tesnem
stiku s francosko kulturo. Seveda:
‘pozabil sem zapisati, da je tudi
Troyat po rodu Rus. Tega iz pri-
Zujofega romana ne bi mogel uga-
niti, pa¢ pa bi morda lahko uganil
njegova leta. Kot da gre za delo, ki
naj bi dobilo najvi§jo oceno pro-
fesorjev. In res jo je dobilo, namreé
Goncourtovo nagrado.

Nekateri pravijo, da se psihoana-
liza na Francoskem nikoli ni mogla
prav uveljaviti, bojda zato ne, ker
spolnost za Francoze Ze dolgo ni veé
problem, kot je bila za zapete
AngleZe in za lepo zdresirane Sred-
njeevropce. O tem zalo francoskem
delu pa bi lahko vendarle rekli, da je
nekakrna psihoanaliti¢na $tudija v
obliki romana. Naj v nekaj besedah
povem, za kaj v romanu gre, pa bo to
takoj jasno.

Glavni junak romana Gérard je
mlad ¢&lovek, ki je zatrl v sebi
vsakréna ¢éutna in ljubezenska nag-
njenja, hkrati z njimi pa tudi vsako
%eljo po »malomeséanski sreéi v
dvoje«.

Po psihoanalizi gre tako zatrtje
vitric s fezmerno navezanostjo na
mater-in na sestre. Tudi Gérard je
zelo mavezan na mater, svojo na-
vezanost kasneje prenese na tn
sestre. No, psihoanalitiéna teorija
pravi, da se tak ¢lovek tudi drugace
ne more razviti: kdor ni zmoZen
zrele  (»genitalne«) seksualnosti,
ostane zatrt egocentrik, narcisist,
homoseksualec, sadist ali kaj podob-
nega. Tudi to se kristalno jasno
odraza v znafaju naSega iunsxa.

Gérard je obZutljiv in krhek mla-
deni¢, hkrati za zakrknjen spletkar.
Ker se boji, da ga bodo sestre za-
pustile, kar naprej zahrbtno razdira
njihove zakona in ljubezenske zveze.
Eno izmed porofenih sestra skusa
zaplesti v zakonolom, drugi o&rni
moZa, tretjo skuda obdrzati pri sebi z
groznjo, da bo napravil samomor.
Konec koncev mu pri vseh treh
spodleti in njegov konec je karseda
klavrn.

Precej mrakobna zgodba torej.
Vendar avtor ne more Seiia pe

sateljske ljubezni do svojega antiju-
naka. Ali ¢uti tudi pisatelj — po-
dobno kot Gérard — odpor do vsega
tega, femur se je Gérard odrekel?
Kljub vsemu to ni le roman o iz-
krivljenem znafaju, ampak tudi
roman o meséanski druzbi in o njeni
osnovni celici, o me&&anski druzini.

Gérard med drugim piSe esej »0
Zlu« in z obZudovanjem prebira in
citira Nietzscheja. Prav Nietzsche
pa je bil tisti, ki je zapisal najve¢
grdih besed o vseh tistih vrednotah,
ki so fasada mes¢anske druzbe.
Gérardov »pajkovski« znadaj konec
koncev le ni brez vsakega leska.
Tudi za tako hladnokrvno analizo
— kot kar se konec koncev kaze
Troyatovo slikanje tega znafaja —
se skriva neka vnema, neko ¢ustvo,
nekaj, kar izZzareva tudi v bralca. Ne
gre le zato, da bi se nam ta »hudobni
otrok« smilil. Tudi Gérard nosi skozi
#ivljenje svoj delek splosnodloveske

NOVOSTI NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

(in hkrati »zgodovinske«) resnice. V'
tej tofki roman presega svoja psi-
hoanalitiéna izhodis¢a in se zdi, da
ne “govori ved o zatrtem seksu,
ampak o zatrtem celem c¢loveku.
Vse, kar ¢lovek ¢uti in misli, da bi
lanko bil, je onemogoéeno in izkriv-
ljrno. Je temu krivo zagatno vzdusje
meS¢anske druzine?

Morda sem s tem razglabljanjem
temu ali onemu izmed bralcev vzel
veselje, da bi se spoprijel s to knjigo.
To ni bil moj namen. Pajek bi
utegnil biti za marsikoga zgolj
neprijetno branje. Kdo drugi bi spet
uZival v njegovem temnem lesku in
se morda zamislil nad nitejanskim
pozivom k prevrednotenju vseh
vrednost, ki se skriva v njem. Lenin
je sicer rekel drugae, namret, da
moramo od preteklosti vzeti vse, kar
je vrednega. O tem, katere vrednote
ostanejo, nam pa kaZe premisliti.

' Marko Hudnik

S

Solski evski zbori v nasi obéini so bili v preteklem Solskem letu zelo delovni.

Uteéeno delo se bo nadaljevalo Se z vedjim uspehom v Solskem letu, ki se za-
¢enja v ponedeljek. Na sliki: mladinski pevski zbor osnovne $ole PreZihov
Voranc, ki ga vodi Roman Ravni¢. (Tekst in foto B. Blenkus)

USPESNO DELD PIHALNEGA ORKESTRA

Po enomesedni prekinitvi dela v juliju zaradi dopustov so ¢lani
pihalnega orkestra Jesenidki Zelezarji v avgustu krepko poprijeli za
delo. V tem mesecu so imeli kar deset nastopov, kar je za ta letni ¢as

veliko.

Ob obéinskem prazniku 1. avgustu
so sodelovali v kulturnem programu
pri otvoritvi Solskega centra na
Plavu. Ze naslednji dan so nastopili
v povorki in svefani razglasitvi
rezultatov  tekmovanja gasilskih
enot treh deZel ob 75-letnici delo-
vanja gasilstva na dJesenicah. Se

. istega dne so imeli koncert na blej-

skem jezeru. Osmega avgusta so s
koncertom sodelovali na proslavi
prvega krajevnega praznika v kra-
jevni skupnosti Podmezakija. Na-
slednji dan so nastopili na prazniku
glasbe v Podklodtru v sosednji Av-
striji. Sledili so $e tirje koncerti na
Bledu in to dva promenadna v zdra-
vilikem parku in dva na jezeru.

Ob koncu meseca pa sprejemajo v
goste pihalni orkester Trachtenka-
pelle Schwarzatal iz Wimpassinga, s
katero so ze vel let prijateljsko po-
vezani.

V tem sestavku ne bom navajal iz-
vajanega programa skladb in ocenje-
val kvalitete posameznih nastopov,
ampak bi rad izrazil nekaj mnenj o
novem 3oiskem centru, ki smo ga
odprli ob- obéinskem prazniku. Pri
tem ne gre toliko za samo zgradbo in
notranjost, pa¢ pa za prostor pred
Solo. Menim, da smo na Jesenicah s
tem pridobili zelo primeren prostor
za prirejanje promenadnih kon-
certov. Ta prostor je izredno aku-
stien in omogofa izredne moZnosti
za koncertiranje razliénih glasbenih
ansamblov, kjer lahko wvsak po-
sameznik in celoten ansambel pri-
kaZe vse svoje znanje v neokrnjeni
obliki in kvaliteti. Mislim, da bi tudi
na$ pihalni orkester v prihodnje
lahko veékrat nastopal v tem okoljix
seveda v dogovoru z vodstvom Sol-
skega centra. Torej poleg velike ori-
dobitve za naSo bodofo generacijo

Viljema Jakopina.

zbirka Slovenka v revoluciji.

nedeljkih so zaprte.

zetnolefkim gradivom.

(KOLEDAR GORENJSKEGA MUZEJA

V Mestni hifi je na ogled stalna arheolo3ka, etnolodka, kul-
turnozgoedovinska in umetnostnozgodovinska zbirka ter stalna raz-
stava del slovenskega kiparja Lojzeta Dolinarja. V Prefernovi hii
sta odprta PreSernov spominski muzej in Jenkova soba. V galeriji
Prefernove hiSe je odprta razstava slikarskih in kiparskih del

V mali galeriji Mestne hiSe si lahko ogledate razstavo del slikarke
Zlate Volari¢ in kiparja JoZeta Volari¢a. V galeriji Mestne hise je na
ogled razstava del avstrijskega slikarja Andrea Verlona, ki jo je
posredoval avstrijski kulturni intitut iz Zagreba. -

V baro¢ni stavbi v Tav&arjevi 43 je na ogled stalna zbirka
‘Narodnoosvobodilna borba na Gorenjskem in republifka stalna

Razstave oz. zbirke so odprte vsak dan od 10. do 12. ure in od 17.
do 19.ure, ob sobotah in nedaljah pa od 10. do 12. ure, ob po-

V kasarni Staneta Zagarja v Kranju je odprt muzej Predernove
brigade. Na Zg. Jezerskem si lahko .ogledate restavrirani pozno-
srednjeveski kulturni spomenik »-Jenkova kasarna«. Ki' je opremljen

)

=

tudi primeren prostor na prostem za
kulturne prireditve, ki ga na Jese-
nicah tako primanjkuje.

Devetega avgusta je pihalni or-
kester gostoval na festivalu glasbe v
Podklostru na Koroskem v organi-
zaciji temkajinje Zeleznitarske god-
be. Pobuda za to gostovanje je prisla
na Sportnem tekmovanju smuéarjev
tekadev treh deZel, ki je bilo
konéano prav v Podklos$tru. Tam-
kaj&nji Sportni in kulturni delavci so
se dogovorili, da bi sodelovanje med
deZelami ob tromeji % popestrili. In
godbeniki iz Podklo&ira so a2 do-
govor vzeli zelo resno in na njihov
praznik glasbe poleg okolidkih pi-
halnih orkestrov povabili tudi orke-
ster iz Vergnaccia v bliZini Vidma
in na¥ jeseni¥ki pihalni orkester.
Skupno je nastopilo osem pihalnih
orkestrov.

V programu je bila parada vseh
orkestrov po ulicah PodkloStra, nato
pa krajdi koncerti gostujoéih or-
kestrov pod velikim Sotorom, ki je
ob tej priloZnosti sprejel pod svojo
streho blizu 2000 ljubiteljev te zvrsti
glasbe. ‘Vsi orkestri so prikazali
dokaj kvalitetno raven, raznolik
program, primeren za pocitniske dni.

Na% orkester je izvajal predvsem

domace skladbe narodnega melosa
in poZel veliko priznanje sodelujo¢ih
orkestrov in publike, tako da je
moral na Zeljo obéinstva ob koncu
celotnega programa dodati 3e nekaj
skladb. Prireditev je bila zelo dobro
organizirana in je dejansko izvenela
kot pravi praznik glasbe.

Blejski koncerti so ze leta zelc
pomembni za predstavitev srlestys
8ir%] domadi javnosti, pa tudi Ste-
vilnim gostom in tujine. Veékrat
smo ob teh nastopih dobili pri-
znanje, pa tudi vabila na razna go-
stovanja. Na Bledu so se stkale tudi
vezi z pihalnim orkestrom iz
Wimpassinga v juZni Avstriji. S tem
orkestrom sodelujejo Z%e tri leta.
Pred tremi leti je ta orkester go-
stoval na Jesenicah in na Bledu. V
soboto in nedeljo, 30. in 31. avgusta
pa bodo ponovno nadi gostje. Ob tej
priliki jih bomo slovesno sprejeli
pred novim Solskim centrom na
Plaviu, nato pa bodo nastopili s
promenadnim koncertom v zdra-
viliSkem parku na Bledu. Vsekakor
bo to gostovanje izredno zanimivo,
saj bomo spoznali, kako delajo
drugod, oziroma bomo lahko pri-
merjali mo&i obeh orkestrov, izbiro
in sodobnost programov itd. Za
ljubitelje te zvrsti glasbe pa bo
nastop prav gotovo osvefitev ob
koncu pofitniske sezone in ne na-
zadnje bo dodan nov &len k ohranje-
vanju prijateljskih vezi med dvema
sosednjima de3elama. - - e

) M.S.

Ob otvoritvi razstave likovnih del slika rjev iz Krikega (Foto B. Blenkus3)

LIKOVNIKI IZ KRSKEGA PREDSTAVLJAJO
SVET 0B KRKI IN POSAVJU

V soboto, 23.avgusta, ob
ob 18. uri je likovni klub DOLIK
pri DPD Svoboda Tone Cufar Je-
senice v mali dvorani Delavskega
doma na Jesenicah odprl letos ze
enajsto razstavo likovnih del.
Tokrat se s svojimi deli pred-
stavljajo slikarji, ¢lani likovne-
ga kluba KLIK iz Krikega, in si-
cer: Rajko Cuber, Stanko Fab-
janéi¢, Lojze Pirc, Pavle Preda-
nié, Ivan Romih in Ales Vodopi-
vec. :

Razstavljena dela je ocenil in o
delovanju slikarjev samorastni-
kov nasploh je ob otvoritvi spre-
govoril Cene Avgustin, likovni
kritik in umetnostni zgodovinar.
Poudaril je viden napredek li-
kovnega ustvarjanja v Krikem.
Avtorji se nasplodno predstav-
ljajo z dobrimi likovnimi deli,
nekaj del pa je prav imenitnih.
Avtorji-slikarji samorastniki re-
alistiéno predstavljajo zanimiv
svet ob Krki, Posavini in iz kra-
jev, ki so jih 8 svojimi platni obi-

ZIVAHNO V

V otroskem letovid¢u v Novigradu
je tudi v letosnjih poletnih mesecih
izredno Zivahno. V okviru ob¢inske
zveze druitev prijateljev mladine
Jesenice v tem kraju letujejo otroci
vseh starosti. V prvih izmenah so
bili otroci vseh vzgojnovarstvenih
ustanov, sedaj pa se vrstijo izmene,
v katerih so uéenci posameznih os-
novnh 3ol jesenidke obé¢ine. V pred-
zadnji izmeni so bili uenci osnovne
Sole PreZihov Voranc z Jesenic, v
zadnji izmeni pa so ufenci osnovnih
30l Tone Cufar in 16.december iz
Mojstrane.

V letovid¢u dopustnizki ¢as poteka
po programu, ki ga pripravljajo in
vodijo pedagodki vodje in vodiéi.

FIPITEY R

Dom druZbenih urgdm'zac.ij' Julka in Albin Pibernik na Javorniku

skali. Ob razlagi posameznih
slik, njihove vsebine, tehmike
izdelave in kvalitete je omenil,
da so z nekaterimi etnografi Ze
razmisljali, da bi morala etno-
grafija v svoj inventar vkljuditi
marsikatero delo, ki izredno do-
bro ponazarja ter ohranja zna-
&¢ilno arhitekturo in sploh etno-
grafske posebnosti. V. tem pogle-
du je dejal, slikarji samorastniki
8 svojimi realistiénimi deli po-
membno dopolnjujejo slikarsko
tvornost, saj se poklicni slikarji
v glavnem podajajo na abstraki-
na podro¢ja likovnega ustvarja-
nja. Omenil je tudi izreden po-
men sodelovanja med slikarji sa-
morastniki.

Za razlago sta se zahvalila
Alojz Sabec, predsednik EKLIK
Kréko in Joza Varl, ki je razsta-
vo tudi odprl in &estital krikim
slikarjem za lep napredek ter
izrazil zadovoljstvo, da KLIK in
DOLIK Ze desetletje in veé zelo
uspesno sodelujeta. B

NOVIGRADU

Osrednja pozornost je namenjena
te¢aju plavanja, otroci pa poleg tega
pripravljajo tudi razlitne kulturne
prireditve in $portna tekmovanj:

Skupaj bo v Novigradu letos le-
tovalo okrog 800 jeseniZkih otrok
Naj % omenomo, da bodo od 31. av-
gusta do 21. septembra v Novigradu
%e tri izmene 3ole v naravi, ki so jo
letos v jeseni¥ki obéini organizirali
prvi¢. Pra-izmena $ole je bila v me-
secu juniju za ulence osnovne S$ole
Tone Cufar, v preostalih treh iz-
menah Sole pa bodo ufenci ostalih

%ol z jesenifke obéine, in sicer
ufenci, ki bodo zaéeli obiskovati
Cetrti razred osnovne Sole.

J.R.
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ZURNA LEKARNA JESE-
NICE.

6. in 7.septembra zah. nem. bar.
sek. kom. TAKSNA, KAKRSNA

do dopolnjenega 15.leta starosti.
10. septembra italij. barvni krim.

A = \ 3
! OBVESTILO UCENCEM ZIC ’ DEZURNI TRGOVINI K(lj bomo gledali v kinu
Zelezarf;il izobrafevalni center Jesenice obve$ta, da je pritetek v boto. 30 B '
pouka na nih oddelkih v ponedeljek, 1.septembra, ob 8. uri 80/ » 30. avguata, ino RAD . . j
Skupni sestanek slufateljev oddelkov za studij ob delu bo 3.sep- bosta na Jesenicah od 7. do Kino 10 e gas filr5n sggt‘t;?}nbfﬁ?%gagzmlguez;.
tembra ob 15. uri. 19. ure odprti trogivni: 30. 31. avgusta italij. barv. erot. o0 :
Prijave za sprejem v zaletne [etnike #tudija ob delu spre- Emg'{‘a market, Preser- l]ig‘omedu;' Z_ENI‘?'DEYICEA:. Er:i_lja 6 in 7 septembra amer. barvai
j kljuéno do 3. septembra. nova L/ain ranco Martinelli, v gl. vlogi Edvige - : ;
jemamo vkljuéno do 3. septem y Rotca — Samopos a Fencch, ob 17. in 19. usi. :cnn;]) 1_2-]|m NIC CAROVNIC ob 18.
trgovine na Javorniku, O. 1. in 2. septembra amer. barvni ik
St - Novaka 8. J akc. krim. film VOZNIK; ﬁiija
Volter Hil, v gl. vlogi Ryan O'Neal, Kinge ERANJSKA GORA
ZACETEK POUKA V SOLSKEM LETU _ A o A GOT
. . . avgusta italij. barvni erot. film
1980/81 LT e e r . w V3.P58%ﬁ§%lbrﬂ amer. g;rsgnmmg{r: HOTEL KLEINHOFF ob 20.uri.
Utence osnovne 3ole Prefihov Voranc Jesenice obvei®amo, da DEZURNA LEKARNA Paul Schrader, v gl. viogi George JC k 3. Se[%t'e%%mzNﬁTe" barvni  ake.
je zatetek pouka v Zolskem letu 1980/81 v ponedeljek, 1. septembra. Scott,ob 17. in 19. uri. r:;m' m b TK ob 20. uri.
UZenci se zberejo ob 8 un na igri$éu za %olo. Starfe folskih ZA OBCINI JESENICE 5. septembra 1. b fil -septembraitalij, barvna erot.
. 3 u . P apgl, barv. erot. film  yymedija  ZENA-DEVICA ob 20
novincev prosimo, da pospremijo svoje otroke v folo. IN RADOVLJICA RO V EMILY: re¥ija Henry Herbert. v gl ) 1 ‘A ob 20
MESECU AVGUSTU DE- vlogi Koo Stark ob- 17. in 1‘9- Llrl um Ogled filma ni dOVOl]En mladini

\_ ) aI- ja Alberto Latuada, v gl filtm LETECA BRIGADA ob 20. uri.
ZAHVALA ZANVA vlogi Marcello Mastroianni, ob 17. .
Ob boledi izgubi dragega moZa, (" 19, un. 3K01n° DO‘::E-MOJSTR i A
N <krbnega odeta in starega odeta Ob boledi izgubi naSega dragega RESITEV KRIZANKE Kino PLAV?Z fant. avgus amer, barvni znan.
E moZ¥a. ofeta, brata, strica in starega 1Z 33. STEVILEKE ‘ . ant. film GALACTITCA-VESOLJ.
FRANCA JANCARJA olela ZELEZARJA: 30. in 31. avgusta amer. barvni SKA KRIZARKA ob 19.30.

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom prijateljem in znancem, ki

FRANCA JURGLA

ZELEZO, BOR, APRIL,
AMOK, NESLOGA, KALLJ,

ake. krim, film VOZNIK ob 18. in
20. uri.
1. in 2.septembra italij. barvna

31. avgusta italij. barvni erotiéni
film HOTEL KLEINHOFF ob
19.30. Ogled filma ni dovoljen mla-

a
=

YL

. : tevi ili se nailepie zahvaliujemo vsem So- I. MAOR, PE, TONIKA, D. erot. komedija ZENA-DEVICA ob dini do dopolnjenea 15. leta starosti.
B e oty Hutln s, rodniiom. sosedom. prijateljem in | K. OSMId, A, LAH, BA, | 18 in 20 uri Oied filma ni dovolien 6. septembra_amer. barvai ake.
le sedom in vsem va3fanom Breznice, znancem za darovano cvetje, tolaZil- EP, LIMITA, IST, A, MIA, mladini do dopolnjenega 15. leta 1'17m- ﬁlr;leV(l))ZNI_K!q!) 19.30.
e sodelaveem  Zelezarne Jesenice — ne besede in vso pozornost. Prisréna MRAK, ATA, NIC, 'TE, starost. o K eﬁép ‘z'" ra italij. barvna erot.
‘ PIV energije, mazutni postaji Bela, hvala tudi sodelavkam in sodelav- VLEK, VA, NATO, GLINO- 4_septembra amer. barvni krim. omedija ZENA-DEVICA ob 19.30.
;:; «ndikalnemu odboru TOZD Ener- cem Sukno ZapuZe, Elana Begunje . POR, ZELEZARNA JESE- film V PODZEMLJU SEKSA ob 18, Ogled filma ni dovoljen mladini do
’- ﬂetika. drudtvu upokojencev in in frizerskega salona v Radovljici za NICE, RR, A, dJ, ALT, Z, R, in 20. uni. dopolnjenega 15. leta starosti.
i. I Eolektivu ELAN, ki so sotustvovali denarno pomof in cvetje. . NEVA, CINK, RP, ENJI-
N : nami, izrekli soZalje. podarili enkrat iskrena hvala vsem, ki GARNA, ZA, NEMOC, ARA-
. cvetje in denar. s0 z nami sofustvovall in ga spremili KAN, IA, NIRVANA, PRE- ( KOMISIJA ZA MEDSEBOJNA DELOVNA RAZMERJA 0S-
i 7ahvaljujemo se vsem zdravni- nanjegovi zadnji poti. VARA, K8, CAJNA, ATOS, NOVNE SOLE POLDE STRAZISAR JESENICE. CESTA ZELE-
v lrom ortopedske klinike v Ljubljani  Zalujo&i: 2ena, heerke ETNA, NRAV, LOG, ALL ZARJEV 12
in na Jesenicah, posebno dr. A¥ma- z druinami, sestre in ostale IMV, TIO, MANGAN, KRK,
i(; ru in dr, Lahu, sosedi dr. Justini soradstvo - %?,Efq %N(I)gl‘!Eh?L'NﬁlI:l?{ objavlja prosta dela in naloge
- ] Roic in vsem sestram jeseniske bol- NT. KADI. VALETE. AN. specialnega pedagoga za deloden &as s poloviZnim delov-
'™ nl;i] b\'i‘;leﬁzonimu pomagale v njegovi TEI'VA, TAL’L RANKO,’KAC. nim ¢asom, in sicer za likovne vzgojo.
)= telR .
- lskrena in sréna_hvala  tov. (- J Kandidati naj po§ljejo prijave na naslov: Osnovna &ola Polde
Bassaneseju — vodju PIV energije StraZiar Jesenice, Cesta Zelezarjev 12,
a 7a poslovilne besede ob odpriem L )
K grobu. pihalnemu orkestru Jesenifki ZAHVALA
- 2elzezarji in pevcem iz Zirc‘)‘vnice. Ob boleti izgubi nate drage tene - _ - \
lujoti: tena Francka, sin oleCi 1zgubt nase , j \
| e Densien inset  mame, stare mame in sestre ZAHVALA (( OBVESTILO INVALIDOM
o Tone, Marica in vnuka Tomai i N Drustve invalidov Jesenice ohvei&a svoje ¢lane. da organizira
o in Peter ter ostalo sorodstvo. FRANCKE INIDAR _ Po dolgoletnem delu v jeseniski naslednje izlete:
_ Zelezarni sem letos meseca junija — dvodnevni izlet v mesecu septembru (20.9.} v Crikvenico in
se iskreno zahvaljujemo vsem so- zapustil Jesenice in _se_zaposhl v na otok Krk — ogled Titovega mostu; '
rednikom, sosedom, prijateljem i Valjevu. Ker se doslej nisem mogel — 25. septembru ponovno potovanje v Beograd z obiskom
znancem, ki ste jo pospremili ma javno zahvaliti vsem tovarifem in grobnice marSala Tita in ogledom glavnega mesta.
njeni zadnji poti, ji darovali cvetje organizacijam, ki so mi poklonili Cena izleta v Beograd:
ZAHVALA in vsem, ki ste nam izrazili soalje dl'ﬂ_gocenzdl'li;&"la n 013°m°5t ob — za flane upokojence 900.— din, netlane 990.— din,
a t(-:»lr_l z1 nami soiustvove:]h. H";lt{‘a tuldl ;H‘l)iJeT 3 u il-z: F ?mmgélaf"e \7 za #lane neupokojence 1.000.— din. za nedlane 1.080.— din.
a . . pihalnemu orkestru Jesenidki Zele- okrat iskreno zahvaljujem av- ceno je vradunan prevoz z vlakom in spalnikom v obe smeri,
Le Oib hgleél_ 1zgéq!)1 nasega dragega zarji in pevskemu zboru upokojen- c¢em TOZD Remontne delavnice. prevoz z avtobusom za ogled mesta in vstopnine. Clani lahko vpla-
a. | moZa.oceiain oclja cev iz Javornika za izkazano posled- pgzellwﬁj sorfielavcem dZ:JriJ]avniga ¢ajo v dveh obrokih.
- njo éas.. oddelka za dragocenc 0, Xo- Prijave sprejemajo v pisarni druitva vsako sredo od 16. do 18.
k. JOZETA LEGANA Vsi njeni ?rdmacuslsemu Syetu. ZEI\THE Ze- ure, lahko pa se prijavite tudi pri svojih poverjenikih v KS.
- : ivei : ezarne In = obCins onlerencl Lahko se prijavijo tudi neflani.
L BebeitiBoshionio bt ity ZSMS Jesenice za knjiina darila. Se e J
Iﬁ nancem zanTp pozgmpst in p(;ljno_f‘, g::]e irll_lo uS;ravi nojgo{'netnegg kluba ?7 =\
- a iz_raze soZalja, pedarjeno cvetje in Jesenice za darilo, ki sem ga prejel
le Htevilno spremstvo na njegovi zadnji po_ poslovilni tekmi na Jesenicah. TOZD GLASBENA 80LA JESENICE
% |"Zunvaljujemo se dr. Mencingerju ZAHVALA Zahvaljujem se tudi glayneru in od- razpisuje prosta dela in naloge
o | » niegovim sodelavcem z intilrnlega QOsnovni  organizaciji sindikata Zu Varlu. Vsem skupaj Zelim veliko :j“‘-]iwﬁ_a l;lav-irja in korepetitorja za nedolofen ¢as s poloviénim
ti |oddelka bolnice Jesenice za dolgo-  gelgvne skupnosti za kadrovske in  delovmih uspehov in osebnega za- elovnim &asom — pogoj PRU-ali P.
iraina nesebicno zdravljenje. kd splodne zadeve ter informiranje se dovoljstva. . Kandidati morajo imeti ustrezne moralnopolitiéne lastnosti za
,,I"kre'ézlat::rls 7‘]3?13?;{0“?}{“;; pg' najlepde zahvaljujem za denarno . Radivoje-Rade-Radic pedago3ke delavce.
njim so 3 - - . ; - g . .- . .
! - Lk . pomod v éasu bolezni. ] Valjevo Prijave z dokazili o izpolnjevanju pogojev predlozite v 15 dneh
§ fr?ri‘iiltll;n hd/[ﬁ;::\a(:ri:gegO;!;Oﬁt(t’f;ﬂI:"l;llicr: Joze Klinar od objave razpisa. Kandidati bodo pisno cbvesteni o izbiri v 20 dneh
®° |pomot v asu bolezni in v najtezjih L\_ od poteka roka za prijave. },
dneh slovesa. . N
Zahvala za ganljive poslovilne be- \
"&%ifﬁife’}‘fcez?ﬁi zsali;eifcz?k}’fggii Pﬂ“’f' ’;:‘f‘;" ofua |2 me MEXA Novi (s HP NIVTIBREZ - [LES A RAIPUKALO TyRsTa
3 " 3 0 . OVA— - . | - - 12
g:?:v;:z'dmuah!:;anzli‘] iir:cba‘lillai Ne- ) : Fov. | Lec sz |5AP KlLe §'ee s [most [TNAC] rov | asy [PADISE
. e o F
WTA- |
TOR TMEDA
ZAHVALA
aecd ] LETAL
. Pa dolgotrajni in teZki belezni nas 0%5_ Au.
_Ioﬁéeza vedno zapustil dobri moZ in TeELD Pypoed
v v v - STARA
PRI clovex fLovze Jiedw feTRm A [seaana
JURE BRADIC KRWE brooung JexiamafTEY 2ATESon. g
VERE TEL] |Koum -u'!'nfsm OB THI MERA,
Iskreno se zahvaljujemo vsem, ki [« VAL & 'fﬂ"e":'“
%0 nam v dneh tefke izgube kakor- PENEN ) pEtluson, Lotz JTM ]
oli pomagali. Najtopleje se zahva- Z.hE feanavoi
livjeno dr. Markedu za trud in pri- Hecocs. VASK ~ fames:
zadevanje v &asu njegove bolezni, R ) I-E.—E‘éwq I\T'EAHE- T
enaka zﬁhvala gre tudi fjddraliniﬁlge- wug, ITAUSE MUEA THA
hu osebju internega oddelka je- - FZIITTY TN — v
wnitke bolnidnice, dr. Cehu za po- [aei tMA ovox I:?:._Al PR~
2ormost in obiske na domu, kakor WONCEDS o AT moZi- | KoLA
tudi medicinskim sestram. Hvala HoVAK TETA = Sl
sestri Sinji Arh za pomof ob nje- [lueote- . e
govih pregledih. Zahvaljujemo se [leanec seuT o m
4 Eudi dr. Jensterlu za nesebitno in WarIA H
itro pomo€, da bi ga ohranil pri . -
g Jlivl jen?g, 1 YAV, BN
Iskreno se =zahvaljujemo tudi e 5o RAVNWA rvcan,
Yo sosedom za nesebiéno pomod PTRTGH < =TT Pyry
0 podarjeni venec, najtopleje in o [rrosks ::s:'a_ GAREY L oran, BieA
Posebng zahvala druzini Brelith in P:TE:‘ LoPE JELON [ELATO AL 3.
drutini Ivana Zeleznikarja za pomod = - - Mokt
*dneh tefke izgube. ] Wovh £ ELEMENT] Poumx HAMA |
Iskrena hvala Alojzu TiSovu za v wLiCa 0
tﬂﬂlovilne besede ob odprtem grobu, frereas MARAYOX
skar tudi pevcem DU Javornik- rm T
ar. Bela za poslednje slovo. . rRAD "&"
A Enaka zahvala velja tudi ;Egovmi bs | by
Pecerija  Jesenice za podarjeni "
Venec in izredeno solalje ter vsem, ki’ ::f:lls humm?i A
mi ga spremili na njegovi zaduji ATEM YEC ] GUNA
enkrat vsem najlepia hvala. JSTARA AN CSNOVA, S IEPAD,
2alujodt vei njegovi ’_:"A' vIDIC BARY s1sWve Neu3
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ALI SE BOMO KONCNO OTRESLI
STARIH NAPAK?

Hokej na Jesenicah »DA« ali »NE« je v

n.la.lh'llbnqnliﬁenﬂa organizacij in

dovolj zgovorno pove,

jesenidki hokej znalel v teikem

polokaju in zato je telesnokulturna

nost Jesenice na razgovor povabila resnié-

no n-jrnnlmejle predstavnike obdine,

ki III] spregovorili o nadaljnji poti in
jesenilkega hokeja.

Slo je torej za nadaljnji razvoj panoge, ki
ima ved kot 25 let tradicije na Jesenicah, o
dportu, ki je Jesenicam in Jesenidanom
prinesel 18 krat naslov driavnega prvaka,
o dportu, ki je ime Jesenic ponesel dirom po

Evropi. Ravno zaradi se zdi marsiko-
o pridlo do tako
oda izkazalo se je, da je

FAEFOV! treben, kajti v pretek-
losti je bilo j, kar je bilo v zvexi s
shokejem, redevano povrino, nedosledno,
nesistematsko in predveem kratkorofno.
Zato je poladaj d.lnllnje 'enmn]e ;elelu-

cej jesenilkih hokejistov nastopilo na pri-
bodnjih zimskih olimpijskih igrah v Sara-
jmmd-,el:;l-dnnnutmomel:lr:

bolje priprave, da bi
m‘dmtnjno branili jugoslovanske bar-

Koc Ze reteno, je bilo xa sanacijo stanja
precej ruliénih predlogoy, vse pa se je se-
veda okrog bnega denarja in

vedno ob zatethu sezone.

Ob koncu so navzodi ugotovili, da gre
pravzaprav za reditev dveh problemov.
Prvi je, da bo potrebno poiskati moinost
npmvltve “potrebnih sredstev za zale-
in normalne refundacije oseb-

dkih hokejistov, ki
ena najbolj nldlrjemh in nnjbolj dmclph—

mh dnhod.knv za hokejute, ki delajo v
idki mi, drugi pa zadeva si-

niranih, kar smo jo imeli na

ih letih, tako tetak. Da to ni i:me
zvito, naj pove tudi podatek, da hokejski
kiub Jesenice nima v blagajni niti dinarja,
da pa je za preteklo sezono dolitan okoli
750.000 dinarjev; od t.eg'l okoli 4“.... di-
narjev za refundacije j iski 2 mi za
nadomestilo osebnih dohodkov igralcev v
pretekli sezoni.

Tako torej jesenidki hokejisti pri¢akuje-
jo pritetek letodnje hokejske sezone brez
potrebnih sredstev, brez zagotovil, da bodo
lahko normalno trenirali dvakrat na dan,
oziroma da bodo lahko igrali v driavnem
prvenstvu po sistemu sreda — sobota, kajti
nih&e jim ni zagotovil, da bodo igralci lah-
ko v ¢asu tekmovalne sezone odsotni z de-
lovnih mest. Zalostno, toda resniéno, kajti
namesto da bi jesenidki hokejisti mislili le
na trening in priprave, ko je njihov naj-
vedji konkurent ljubljanska Olimpija go-
stovala v Italiji in Demokrati¢ni republiki
Nemeiji in tam nabirala moei, jesenidki
hokejisti niso vedeli, ali bodo lahko sploh
nastopili v driavnem prvenstvu ali ne.
Treba je priznati, da je to precej zahtevno
breme za mlade ljudi, kajti popreéna sta-
rost jesenidkih hokejistov je med 22 in
23 let.

In sedaj preidimo k samemu sestanku.
Na njem je bilo de enkrat potrjeno, da je na
Jesenicah hokejska igra priljubljena in
kvalitetna, da je v to Sportno panogo vloZe-
nega precej denarja in da bi bile
nesmiselno odpovedati se nefemu, kar so
generacije Sportnikov in strokovnjakov
ustvarjale ve¢ kot 25 let. Ce so bili vsi nav-
zoti enotni v oceni, da na Jesenicah hokej
ne sme »umreti¢ in da mu bo potrebno nu-
diti vse za ¢im hitrejdi razvoj in dvig kvali-
tete — e zlasti ker je v driavni reprezen-
tanci vet kot polovica jesenidkih igralcev
— pa te enotnosti nismo &utili v predlogih,
kako najti pravo pot in priskrbeti hokej-
skemu klubu potrebna sredstva, platano
odsotnost z delovnih mest za hokejiste, po-
trebno opremo, da bi se lahko v letodnji se-
zoni resno potegovali za najvidji naslov.
Ob tem je potrebno #e omeniti, da je bilo
vetkrat omenjeno tudi dejstvo, da bo pre-

stemati¢no in daljnoroéno ureditev fi-
nanciranja hokeja na ledu, kar naj bi
veljalo !z v zatetku leta 1981. To bodo
uredili pravnim spor .
ki nsj hi g dpisale vse organizacij
zdrutenega dela jesenidke obéine in 8 kate-
rim naj bi zbrali del potrebnih sredstev za
vrhunski hokej.

Delovne organizacije jeseniske obline
bodo skupaj pomagale tudi pri zagotovitvi
sredstev za normalni zaletek letodnje se-
zone.

Dolo¢ili so posamezne skupine, ki bodo v
teh dneh pripravile konkretne predloge in
akcija bo kmalu stekla. Kot kaze, bo po-
trebno najved truda, da se zagotovi regu-
larna odsotnost z delovnih mest za tiste
hokejiste, ki so zaposleni v jesenitki Zele-
zarni (zavarovanje, soc. varnost in podob-
no). Po samoupravnih aktih je namred de-
lavec Zelezarne lahko odsoten le sedem
dni, ob tem, da koristi tako imenovani
platani dopust ter 30 dni, ko lahko koristi
neplaé¢an dopust. To seveda zahteva neko
novo reditev, da se, kot Ze redeno, delav-
cem hokejistom zagotovi socialna varnost
in vse, kar iz tega izhaja.

Ob koncu je potrebno e enkrat poudari-
ti, da so predstavniki skupdtine obdine,
druzbenopolititnih organizacij ter zdrute-
negs dela jesenifke ob&ine na ponedeljko-
vem sestanku potrdili, da je hokej na ledu
na Jesenicab potreben. Dogovorili so se
tudi za konkretne reditve problemov, ki jih
ni malo pred zatetkom letodnje hokejske
sezone. Iz tega razloga lahko optimistiéno
pritakujemo prelomnico s starim, kratko-
roénim in inproviziranim reSevanjem pro-
blemov hokeja in zadetek dolgoroénejiega
in bolj stabilnega redevanja teh vprasanj.

Jesenifki hokejisti se bodo prvi¢ pred-
stavili v letodnji sezoni v nedeljo, 31. avgu-

. sta, v dvorani v Podmezaklji, ko bodo odi-

grali prvo sretanje za pokal Karavank z
avstrijskim modtvom Kapfenberg. Sreta-
nje se bo zaZelo — tako kot vetina v letoa-
nji sezoni — ob 18.3 D.

18. ure.

tekmo, ki bo 18,30 odpade.

leta doslej ob 20. uri.

senice in HC Kapfenberg iz Avstrije.

('
(OBISKOVALCEM UMETNEGA DRSALISCA
V PODMEZAKLJI

Pritetek rekreacijskega drsanja v drsalni sezoni 1980/81 bo v soboto,
30. avgusta. Dreanje bo ta dan organizirano samo enkrat, in sicer od 16. do

V nedeljo, 31. avgusta, rekreacijsko drsanje zaradi priprav na hokejsko

Pritetek rekreacijskega drsanja za delavce TOZD in delovnih skupnosti
Zelezarne in njihove at&e svojce bu v petek, 5. septembra, ob 19. uri in ne kot vsa
i bodo pri vstopu morali pokazati izkaznico za

vstop v Zelezarno. Drsali bodu lahko dve uri, to je od 19. do 21. ure.
V nedeljo 31.avgusta, bo na umetnem drsalid¢u ob 18.30 otvoritvena
hokejska tekma letodnje sezone za karavaniki pokal med mostvoma HK Je-

Cena vstopnic: odrasli 50,00 din, otroci do 14. leta 20,00 din.
Dobijo se tudi 2e permanentne vstopnice za hokejske prireditve v sezoni
1880/81, in sicer po 800,00 din, za upokojence in dtudente pa je cena 400,00 din.

1z pisarne SD Jesenice
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PRIPRAVE NA DAN PLANINCEV
V VRATIH

Skozi dolino Vrat se v teh avgustovekih
dneh #tevilni planinci od blizu in dalet
vEpenjajo v triglavako pogorje in na vrh
Triglava. V tej prelepi alpski dolini pa v
teh dneh tudi hitijo s pripravami na letod-
nje praznovanje dneva planincev, ki bo
14.gt=mbn pred Aljalevim domom Vv
Vra Organizacijo te velike planinske
manifestacije je Planinska zveza Slovenije
zaupala Planinskemu druitva Dovje-Moj-
strana.

Posebni pripravljalni odbor pod vod-
stvom Stanka Koflarja skrbi, da bo prire-
ditev pod Triglavom resniéno uspela. Pro-
gram letodnjega dneva planincev se bo za-
‘Zel ob 11.uri pred Alja2evim domom. Slav-
nostni govornik bo p skupddine
SRS Milan Euéan, v kulturnem o
pa bodo nastopali ¢lani EUD Jaka Rabi¢
Dovje-l(o’utruu. gledalidki in

ec, domatin Rudi Kosmaé in pevuki
Bregar planinskega drultva

Ljudska pravica iz Ljubljane. Predvideva-
jo, da bo ta dan v Vratih okrog 5000 planin-

cev.
Precej dela ¢élane pripravljalnega odbora
sedsj ¢aka pri tehni®nih zadevah. V Vra-

Jem'lka k'na

tih bodo wuredili potrebna parkiridéa, ta
dan pa bo za voknjo iz Mojstrane v Vrata in
nazaj veljal todi posebni prometni refim.
Oh_nvl)en bo pravodasno v radijskih obve-
stilih in v ¢asopisih.

V Vratih potekajo tudi ostala priprav-
ljalna dela. Med drugim so mojstraniki
planinci izvedli ve¢ udarnidkih akcij za &i-
stenje in ureditev okolice AljaZevega do-
ma. Posebna skupina je zadoBena tudi za
preskrbo za ta dan.

Pred dnevom planincev bo v soboto zve-
2er v Aljatevem domu tudi seja glavnega
odbora Planinske zveze Slovenije, na kate-
ri bodo sprejeli ve! pomembmh uklepov za
nadaljnji razvoj slov tva.

Plakati za dan planincev 8o Ze izdelani,
prav tako so v prodaji e znafke. Drudtva,
ki so narotila znatke, so jih Ze prejela, si-
cer pa bodo znatke v prodaji de v Aljate-
vem domu, dobiti pa jih bo mo& l:u:l: pri PD
Dovje-M

ojstrana.
Tudi brodura, ki bo vsebovala delo Jako-

ba Aljaia, predvsem njegove planinsko
izrogilo, je Ze v tisku.

Priprave za veliko planinsko manifesta-
cijo tefejo po naértih in vsi upajo, da bo ta
ob lepem vremenu tudi uspela. J. Rabi¢

TOCKE
V GOSTEH

LITIJA : JESENICE (1:1) 2:4

V prvem kolu zahodne slovenske lige sa
jesenidki nogometadi v nedeljo, 24. avgu-
sta, gostovali v Litiji in osvojili prvi dve
totki. To je veekakor uspeh, saj ekipo Li-
tije uvraéajo med kandidate za naslov pr-
vaka. ’

Jesenitani so prvi povedli in sicer z
golom Zeca v prvem poléasu, vendar so
domadéini uspeli rezultat izenaditi.

V nadaljevanju so gostje zaigrali odli¢no
in s hitro igro povsem razbili domadéine.
Najprej je Lambergar povedel goste v vod-
stvo, dve minuti pozneje pa je Kovaédié po
hitrem nasprotnem napadu rezultat po-
visal na 3:1. Cetrti gol za Jesenice je
dosegel Mlakar po lepem samostojnem
prodoru. Domaéi so v zadnjih minutah z
enajstmetrovko rezultat znitali na 4:2.

Jesenice: Toki¢, Zubanovié¢, Bakonié,
Ibrahimovi¢, Omanovié¢, Troha, Kovatit,
Zec, Ignjatovi¢, Lamberger, Mlakar.

Naslednjo tekmo igrajo Jeseniéani v ne-
deljo, 31.avgusta, ob 16.30 doma proti
ekipi Kodevja. -

REKREACIJSKO
DRSANJE

Rekreacijsko drsanje za delavce TOZD
in delovnih skupnosti Zelezarne in njihove
svojce bo veak petek od 19. do 21.ure, s
pri¢etkom v petek, 5. septembra. Vstop na
drsalidle je mogod s tovarnidko izkaznico,
svojci pa ob vstopu pokaZejo osebno izkaz-
nico.

Jeseni¢ani na balinidéu v logu Ivana Kricca

[ KJE SO TISTE STEZICE. ..

ien mﬂ:l-#)-“vmdu-

Mno#iéno rekreativno plani
zadnjem ¢asu postalo last vseh dduvnih
ljudi ir mladine. Po gosti mreti dobro in
skrbno nadelanih planinskih poteh hiti
vsako leto v planinski svet skoraj dva ln—
lijona domaé¢ih in twjih ljubi
obiskovalcev gora. Planinsko llpulistlhe
organizacije Slovenije se trudijo, da so
planinske poti vzorno oskrbovane, dobro
markirane in zavarovane za prijetno in
varno hojo v vse predele naiega planin-
skega sveta. V Sloveniji imamo veZ kot
700 km planinskih poti. Posamerna pla-
ninska drultva s komisijo za
pota pri Planinski zvezi Slovenije vhp)o
velike napore in znatna sredstva za
vzdrZevanje teh poti.

Na zalost pa se b udnjlh letih opu:l:l l:nch

i druitva Ratede ali
Planinskega Medvede, ki upravljs
in oskrbuje planinsko postojanko T:
ali podjetja, ki vodoved, bi mo-

etegn
Enako ali 3¢ mnogo slabae je na izletn na
Vriié, ez katerega se pode nepretrgan:
kolone wvseh mogotih vozil Ixletniki,
turisti in planinci se sicer lahko odlotijo

vedno ved
slabo vzdrzevanih planinskih potl. h vo-
dijo do planinskih postojank, razgledisé in
podobno, ki so dosegljiva z avtomobili ali
celo avtobusi. Do tja so e pred leti vodile
lepe, mehke gozdne planinske poti. Tuodi
planinska druétva, ki oskrbujejo planinske
postojanke v blitini teh zapuitenih poti,
ne ¢utijo potrebe da bi _nh vzdrievala.
Mnogo bolj so v planinskih kotah in do-
movih zaZeljeni peti¢nejsi gostje, ki se do
planinskih postojank pripeljejo z jeklenimi
konjitki, za prave, skromne ljubitelje, ki
pripesadijo v gore, pa oskrbnikom planin-
skih ko¢ in domov ni dosti mar.

Ljubitelji lepot in mirn gora neradi
obiskujejo gorski svet po prometnih, av-
tomobilskih cestah, ki so nasitene z ben-
cinskimi hlapi in cestnim prahom, ne-
nehno izpostavljeni morebitni nezgodi.
Lepée in mnogo prijetnjeje je obiskati
Planico in Tamar, Vrii¢, dolino Vrat in
Aljazev dom, dolino Krme, Eamnidko Bi-
strico, Logarsko dolino, Jezersko, Koritni-
co in Trento po starih, samotnih planin-
skih poteh.

Od velikih skakalnic je vodila proti
Tamarju pred leti lepa samotna pot po
son¢ni strani Ponc, ki pa je na Zalost v
zadnjih letih neuporabna, zanemarjena in

L

PLANINSKI TABOR V VRATIH

J

0d 16. do 20. avgusta smo imeli planinci
mladinskega odseka Planinskega drustva
Javornik-Koroéka Bela planinski tabor v
Vratih. Udelezilo se ga je 17 ¢lanov, dva
vodnika in vodja odseka Jozica Bakovnik,
ki je poskrbela tudi za vso organizacijo
tabora.

Zbiralis¢e je bilo na Korodki Beli. Tam
smo nalaZili te2ke nahrbtnike v avto, nato
pa se z avtobusom odpeljali do Mojstrane.
Brez prtljage je bila pot zelo prijetna in
kmalu smo prispeli na cilj. Najprej smo po-
stavili Sotore, nato pa smo nabirali in
tagali drva. Ko je bilo vse pripravljeno,
smo igrali odbojko, mlajii udelezenci pa so
se lovili in se &li razne igre. Za nase Zzelodce
je skrbela odliéna kuharica Jerca Guzelj.

V Zetrtek zjutraj smo bili 2e navsezgodaj
pripravijeni za dvodnevni izlet. Nad prvi
cilj je bil Pogat‘.nikov dom. Bil je lep
sonten dan in po strmi poti nam je bilo kar
precej vrote. Nekaj ¢asa smo hodili po
senci, nato pa po melidéu. Globoko pod
nami je bila dolina Vrat. Kamenje se je
kotalilo pod nogami, zato smo bili kar za-
duvoljm. ko smo bili spet v skalah. Pot se
je kar naprej vzpenjala in ni je hotelo biti
konec. Pa smo vendarle prilezli do bivaka
4. Nad nami se je vzpenjal mogo&ni Stenar,
zraven njega pa KriZ, ki je bil videti 8e zelo
dalet. Zapustili smo pot, ki je peljala na
Skrlatico in mimo velikih razpok prispeli
do sedla. Tu smo pustili nahrbtnike. Na
Kriz smo hodili samo dobrih petnajst
minut. Pod sabo smo zagledali Kridka
jezera ter Pogatnikov dom. Videti je bil
zelo bhzu. zato kar verjeti nismo mogli, da
jedo nj &e celo uro hoda.

Popoldne smo zbijali kozo in metali
kamne. Videli smo tudi kozoroga in pla-
ninskega svizea. Prav ni¢ ni bil bojes, le
radovedno nas je gledal. Prespali smo v
Pogeénikovem domu.

Naslednjega dne smo se namenili na
Razor. Bilo je lepo jasno jutro. Zagrizli smo
v strmino. Pot je bila dobro zavarovana in
zelo prijetna dokler smo hodili v senci. Pod
vrhom grebena nas je obsijalo vrode sonce,
zato smo slekli vsa odvedna oblatila. Le &e
pol ure strme poti, ponekod je bilo treba
todi nekoliko plezati in bili smo na vrhu.
Odpr]l se nam je éudovit razgled na eni
strani na Prisojnik, Jalovec, Mojstrovko,
na drugi pa na Triglav, KriZ, Stenar. Dolgo
se nismo smeli zadrievati, ker smo bili
namenjeni 3¢ na Stenar. Vrnili smo se k
Pogaénikovemu domu in se pripravili na
novi_ vzpon. Med potjo smo si ogledali
spodnja Krifka jezera. Na sedlu smo se
razdelili v dve skupini: nekateri smo zavili
proti Stenarju, vedina pa v dolino.

Pot na Stenar sploh ni bila tako huda,
kot se nam je zdelo v dolini. Motila nas je le
megla, ki se je podila po stenah in nam na
vrhu povsem zakrila poded Nié se ni vide-
lo, le globoko spodej se je véasih prikazala
krpa skal. Zato smo se takoj zateli spubéa-
. Meglss a: Jje kmdlu razkadila; lahko mrllo
opazovali kozoroge in gamse in jib celo sli-
kaH. Cez dve uri smo bili ze v t.ni‘mru. Samo

precbuli smo se, potem pa smo se igrali od-
bojko in rugby, seveda bolj po svojih pra-
vilih.

V soboto nam je slabo vreme prepretilo
izlet. Streljali smo z zraino puiko; najprej
v tarto, nnwpn!evploemnku. ki je bila
obedena na veji. Dobri strelci so se pomeri-
li 5e naslednji dan, zamagovalec pa je do-
bil plotevinko za spomin. Imeli smo tudi
kratek tetaj prve pomoti Iz vej smo nsre-
dili nosila in nanje poloZili » ponesreden-
ca«. Zmotil nas je avto milice, ki je pripe-
ljal v Vrata zaradi resni¢ne nesrete. Odhi-
teli smo na plodéad za Aljmtevim domom,
kjer je pristal helikopter, ki je iskal pone-
srefenca v steni.

Mraéilo se je #e, ko smo zaleli priprav-
ljati drva za kres. A nismo imeli srete. Ull
se je de%, zato smo morali v hilo. Obiskal
nas je tudi Zvone Andrejéit, udeleienec
odprave na Mt Everest Povedal nam je
veliko zanimivega o pripravah in samem
vzponu. Pred nedavnim je bila tudi televi-
zijska oddaja o nadi odpravi ma »streho
svetas«, zato smo si ta naporni vzpon ée late
predstavljali.

Napoéil je zadnji dan nadega taborjenja.
Naredili smo kratek izlet do 2elexne knjige,
kjer so vpisana imena Zrtev Triglavskega
pogorja. Hoteli smo #e na Luknjo, toda
vreme ni bilo dovolj zanesljivo, zato smo se
vrnili. Morali smo se pripraviti na odhod.
Podrli smo Sotore, jih zloFili in pnh‘ih
tabor. Ostalo je 8e nekaj &ssa za igre,
potem pa smo se poslovili in se nekateri s
stardi, drugi pa z avtobusom odpravili
domov.

Dotiveli smo veliko lepih in pn)etnxl
trenutkov, se marsitesa koristnega naunéi-

li, zato se bomo pridno vdeletevali ixletov
in delovnih akcij, da bomo 3li drugo leto

nmhwnmmbohpdobnm
P hudournikn kot planinski

valcev éndovitega sveta gora med Savo in
Soto. Po novonastajajotem hudourniku j
zelo tetko slediti stari planinski peép(m
ker leti preko mje pnlno podrtih dreves.
Planinske drdtva.. _upravljajo in oskr-
bujejo i e tostran in on-
stran Vr#iéa {PD Jesenice, Kranjska gors
in PTT Ljubljana), bi morala bolje oskrbo-
vati in varovati staro traso planinske pot
od Mihovega doma dalje in mimo Ruskc
kapelice do svojih planinskih postojanic
Zavedati bi se morala, da vsi planinci
plezalci in alpinisti $e miso tako premoini
da bi bili lastniki kakrSnihkeli jeklenih
konjiZev.

Skozi dolino Vrat se iz Mojstrane mimo
mogoénega slapa Periénik pod severno
steno Triglava v zadnjih letih naglo gradi
in ureja lepa alpska avtomobilska cesta, na
kateri je vedno manj prostora za prave,
iskrene in kulturne gornike. Planinsko
drustve Dovje-Mojstrana, ki vzorno skrbi
za razvoj in vzpon planinstva v Vratih in
sploh Triglavu in okolici, bi moralo
razmiéljati o irasi nove planinske pefipoti
skozi to doling ali na desni strani &e:
rovie in senocdeti ali pa ob desnem bregu
knmlnn &iste Bistrice pod Crno Goro, ki

bi polep2ala in znatno clajiala mnaokitni
obisk doline Vrat, Aljatevega doma in
va.

. an¢

in =zdravo mnoliénega
Ob zakljutku bi rad se omenil porazmo
opudiamo ¥ -
ske poti, ki so jih s imi Fuljfi in za
& 3 = -~ i e

spet taborit. ‘80 navdudevale in csredevale mnoge prave
Igor Razinger ljubitelje nadih gora.
Urod Zupan&é
F )

starostne skupine:
— Zenske do 30 let in nad 30 let;

let.

tekmovalec ali tekmovalka lahko

RAZPIS PRVENSTVA ZELEZARNE
V PLAVANJU

portno rekreacijo pri_ '““"‘- odboru d’_’ﬂm osnovaih
razpisuje Ftl'l. . avgusta, 16.30 tekmo

v plavanju za prvenstvo Zelezarne v kopaliséu Ukova. -

Tekmovanje v fenski in molki konkuremci je rardeljenc v nasledmje

— modki: do 20 let; od 20 do 30 let; od 30 do 40 let; od 40 do 50 let in nad 50
Plava se 50 m prsni slog, 50 m prosto in étafeta 3 X 50 prosto. Stafeta se plava

samo v modki konkurenci. Vsak plavalec lahko nastopi trikrat, i
50 m mnmzumummuuhtvlmtxﬂnmsmﬂ:

sme nastopiti. Za

ekipno uvrstitev se lliqe
staroatmhuhmm od 20 do 30, od 30 do 40 in nad 40 let plas 2as dtafete.

Stevilo prijav po posameznih skupinah je neomejeno.

Tudi stevilo stafet iz posameznih TOZD ali delovaih skupnosti ni omejenc.

v mlajhi skupini, miaji v starejdi ne
lmmmﬂlnlu'mlﬂlt

Prijave sprejema vodja tek

rr

ja na dan tekmovanjs od 16. ure do 18.20.




