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TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 21. AVGUSTA 1980

STEVILKA: 33 @ LETO: XXIX

Hai Kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zateél izhajati 26. januaria 1937.
Zelexar izhaja od 1. decembra 1951 kot mesedna revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot fednik. Glasilo je ob 25letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
srebrno zvezdo. Glavnl in odgovorni urednik Joia Varl — Naslov: Urednidtvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jestnice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kranj. Oprod¢en prometnega davka po pristoinem mnenju 3tev.: 421/1-72.

ZACASNA USTAVITEV IZDELAVE SUROVEGA ZELEZA V PLAVZU |

V sredo, 13. avgusta, se je ob 6.15 zjutraj sestal delavski svet
0ZD Plavz, da bi obravnaval in sklepal o nadaljnjem delu plaviev
zaradi krititnega pomanjkanja koksa. Na zalogi je namred tako
mejhna kolidina koksa, da bi pri obratovanju obeh plaviev komaj
zadostovala za teden dni. Izgledi za dobavo koksa so zelo slabi. Kok-
sarna Baker bo sicer redno dobavljala koks, vendar slabse kvalitete
in nezadostne koli¢ine, koksarna Lukovac, ki bi sicer dobavljala
kvalitetni koks, pa za dobavo koksa Zelezarni v letosdnjer letu sploh
ni podpisala pogodbe. TOZD Plavz, pa tudi Zelezarna, ne razpolagata s
tolikimi devizami, da bi kvalitetni metalurski koks lahko uvozili.

Ali delati z obema plaviema 3Se
kak#en teden poiem pa v celoti

Zzeleza, ali pa zaéasno ustaviti
obratovanje enega plavia in vsaj
minimalno oskrbovati TOZD Je-

ustaviti proizvodnjo surovega

CILJ: OB KONCU LETA BREZ IZGUBE

Strokovni kolegij je na zadnji seji ob prisotnosti predstavnikov
Slovenskih Zelezarn, tovarifev: Ursiéa, Kunca, Cetinskega  in
Rozmana, obravnaval oceno poslovanja v II. polletju 1980 na osnovi
spremenjenih pogojev gospodarjenja, informacijo o ustavitvi plavza
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in o nadaljnjih pripravah za izgradnjo jeklarne 2.

Spremenjeni pogoji poslovanja
nam namreé¢ v II. polletju nareku-
jejo sprejem neke vrste rebalansa
plana, saj z bistveno zmanj3ano ko-
litino proizvodov za prodajo (po
predvidevanjih bi tako v celem letu
izdelali le 417.000 ton) nikakor ne
moremo realizirati planiranega do-

hodka. Povidane cene na%im proiz- °

vodom nam sicer nekaj prinasajo,

. vendsr bodo Ze zdaj dvignjene in Se

napovedane cene surovinam in pol-
proizvodom, ki jih uporabljamo kot
vloZek, vedino tega »odnesle«. V oce-
ni je seveda upoStevan tudi zmanj-
ian obseg proizvodov zaradi usta-
vitve plavZa in znanih teZav pri pre-
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SEDMA SEJA
DELAVSKEGA
SVETA
ZELEZARNE

Po tem, ko so se s slav-
nostnim govorom, ki ga je
imel podpredsednik delay-
skega sveta Anton MIKLIC,
spomnili zgodovinskega do-
godka pred tridesetimi leti,
ko so delavei Zelezarne 20.
avgusta 1950 prevzeli klju-
¢e tovarne in uresniéili
Titovo eslo TOVARNE
DELAVCEM, se je véeraj,
20. avgusta, zaela delovna
seja delavskega sveta, na
kateri so po porodilu o
izvréevanju sklepov zadnje
seje, ki ga je podal pred-
sednik poslovodnega odbo-
ra Stefan Nemec, obravna-
vali:

P T T ———

— rezultate poslovanja
delovne organizacije Zele-
zarna Jesenice v prvem
polletju letos, za kar sc
delegati dobili pisno poro-
tilo, 0 tem pa smo tudi v
Zelezarju Ze veliko pisali. V
zvezi 8 tem so obravnavali
ukrepe za izboljSanje po-
slovanja in poslovnih rezul-
tatov do konca leta 1980, za
kar je obrazloZitev na seji
podal vodja sektorja za
ekonomiko in organizacijo
Martin Sketa. Zaradi zna-
nega stanja, oziroma po-
manjkanja surovin in pol-
izdelkov so imeli na dnev-
nem redu tudi predlog reba-
lansa letodnjega gospodar-

— investicijski program
JEEKLARNE 11, ki ga je ob-
razlozil &lan poslovodnega
odbora Boris Bregant.

Na seji so posludali se
porotilo odborov in izvriili
nekatera imenovanja.

Vet 5 seje bomo poroéali
v nadi prihodnji #tevilki.
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skega naérta; |

skrbi s koksom, zato v najboljSem
primeru lahko polletno izgubo v Ze-
lezarni kot celoti le zmanjSamo na
polovico.

(Nadaljevanje na 2. strani)

klarna s surovim Zelezom, je bila
tista zelo neprijetna izbira na
seji delavskega sveta TOZD
Plavz.

Po temeljiti razlagi stanja tako s
strani vodstva TOZD kot s strani
poslovodnega odbora in strokovnih
sluzb, se je delavski svet TOZD
Plavz odlo¢il za naslednje regitve:

1. V ponedeljek. 18.avgusta 1980,
se ustavi obratovanje plavza I, ki s

tem dnem pride v takino mirovanje,
da bo tehnolv¥ko pripravljen zadeti
obratovanje v najkrajSem éasu.

2. Zaradi tehnoloskih potreb pri
ustavitvi obratovanja plavza I, za-
radi vzdrzevanja in zato, da bi kas-
neje lahko ¢imprej presli na obrato-
vanje obeh plaviev, ostanejo orien-
tacijsko v temeljni organizaciji:

— 1.in 2. talilci, operaterji meril-
ne postaje, kavperisti, &istilei plina
in neposredni vodje dela,

— delno pa tudi 3. talilci, vodo-
vodni instalaterji in vozaéi vsipnih
voz,

(Nadaljevanje na 3. strani)

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN
V JULIJU

Pogoji za zagotovitev doseganja naértovane proizvodnje so vse
teZji. Pri oskrbi z osnovnimi surovinami in polproizvodi niso tezave
samo pri dobavah iz uvoza, odpovedujejo tudi domaéi viri.

Leto3nji izkop Zelezove rude je v
jugoslovanskih rudnikih za 343.000
ton manjsi, kot je bil do polletja v
lanskem letu. Koli¢ina izdelanega
koksa je letos okoli 29.000 ton veéja,
kar je glede na novo koksno baterijo
v Bakru in na poveéano proizvodnjo
surovega Zeleza, ki znaga 224.000 ton
ve¢ kot v prvem polletju lani, prav-
zaprav zelo malo. Iz teh podatkov se
da sklepati, da so v jugoslovanskih
#elezarnah porabili zaloge rude in
koksa ter morali povedati tudi uvoz

za povefano proizvodnjo surovega
2eleza. Ker je polletna koli¢ina izde-
lanega jekla le okoli 163.000 ton
vedja od Sestmesefne v lanskem
letu, izdelano surovo Zelezo ni bilo v
celoti predelano v jeklo in se je po-
vetala zaloga surovega Zeleza. Ob
tem so v slovenskih Zelezarnah to-
liksne teZave pri oskrbi s koksom, da
preti ustavitev enega plavia na Je-
senicah, da bi zagotovili do konca
leta vsaj nemoteno obratovanje dru-

(Nadaljevanje na 2. strani)

RAZV0J GORENJSKIH OBCIN Z VIDIKA
KADROV IN ZAPOSLOVANJA

Kadri — delovni ljudje — so odlo¢ilni dejavnik razvoja v samo-
upravnih odnosih zdruZenega dela in temeljna sila revolucionarnega

druibenega preporoda,

vsebinski

del proizvodnih sil. (dr. Jovo

Brekié, Osnove kadrologije kot nauka o zakonitostih razvoja kadrov,

Ekonomski institut Zagreb, 1975)

To dejstvo je bilo v na$i druZbi
dolga leta nespoznano ali vsaj moé-
no zapostavljeno. Obilica problemov
izgradnje gospodarstva v povojnem
obdobju, obstojeée agrarne rezerve
in nujna prizadevanja za polno
zaposlenost so nekaj desetletij za-
megljevala pomen »Zivega dela« za
celovit druZbenoekonomski razvoj.
S pospedenim razvojem tehnike in
tehnologije v svetu, ki mu moramo
slediti tudi pri nas, ob vse intenziv-
nejem vkljuevanju v mednarodrio

delitev dela, z izérpanostjo delovnih
rezerv v razvitej§ih podroéjih ter
poglabljanjem neskladij, ki se pojav-
ljajo tako na podrodju kadrov in
zaposlovanja kot celotnega razvoja,
je pomen ¢loveka in njegove vloge v
procesu dela stopil v ospredje.
Poudarilo ga je tudi uveljavljanje
socialisti*nega samoupravljanja ter
humanizacija odnosov v vseh obli-
kah druzbenih interakcij.

(Nadaljevanje na 8. strani)

KDAJ DELAVCU PRENEHA
DELOVNO RAZMERJE? (2)

V danasnjem prispevku bo tekla beseda o drugih dveh skupinah
temeljev za prenehanje delovnega razmerja, in sicer: kdaj delavcu
lahko preneha delovno razmerje in kdaj preneha delovno razmerje po

samem zakonu?

Delavcu lahko preneha delovno
razmerje, ¢e je pri sklenitvi delov-
nega razmerja zamoléal ali dal ne-
resni¢ne podatke v zvezi z delovnimi
pogoji (strokovnostjo, zdravstvenim
stanjem in pedobno). Ti podatki pa
so bistveni za opravljanje del oziro-
ma nalog, za katere je sklenil de-
lovno razmerje. Pristojni samo-
upravni organ v temeljni organiza-
ciji bo moral ugotoviti, ali delavec
ne bi sklenil delovnega razmerja, &e
bi temeljna organizacija zanje ve-
dela pred sklepanjem delovnega raz-

merja. Zamol&ani ali neresni¢ni po-
datki morajo, kot to dolo#a zakon
o delovnih razmerjih, biti bistveni za
opravljanje del oziroma nalog. Na
primer, ¢e je delavec dal netone po-
datke glede pogojev, dolodenih za
delo oziroma naloge, je to razlog za
prenehanje delovnega razmerja.
Delavcu lahko preneha delovno
razmerje, &e se ugotovi, da ni zmo-
%en opravljati del oziroma nalog, ki
so mu zaupane, da ne izpolnjuje veé
z zakonom predpisanih pogojev za
: (Nadaljevanje na 2. strani)

Nasa socialisticna samoupravna demokracija izvira iz soci-
alistiénih proizvodnih odnosov, zas ih na pravijanju.
Druzbenoekonomski polozaj delavca v zdruzenem delu — njegova
pravica, da suvereno odloéa o sredstvih, pogojih in rezultatih svo-
jega dela, je izhodidée in pogoj za samoupravne demokratiéne od-
nose. In nasprotno, delegatski samolupravni sistem zagotavija

razvoj socialistiénih samoupravnih proizvodnih odnosov. -Druibe-
noekonomski polozaj éloveka in delegatski sistem odloéanja o
druzbenih zadevah sta dve plati, dve nelocljivi obelezji polozaja,

pravic in svobode ¢loveka. V naravi nasega druzbenega sistema je,
da se ljudje kot proizvajelci in samoupravljaici pri resevanju
osebnih, skupnih in splodnih druzbenih vprasanj medsebojno spo-
razumevajo in dogovarjajo na podlagi enakopravnosti in vzajemne
odgovornosti. Samo tako lahko uresniéujejo in izboljSujejo clo-
vekove svoboséine. Absolutne svobode zunaj medéloveske odvis-
nosti ni. Na tem temeljijo tudi nasa pojmovanja svobode in pravic
obéanov, nasa praksa demokratiénih odnosov v druzbi.
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Sodelavec — zidar na plaviu (Foto S. Kokralj)

»PLAT ZVONA NI SIGNAL ZA ZMEDO,
TEMVEC POZIV ZA NAPAD
NA SOVRAZNIKA .. «

To misel, ki jo je v preteklosti izrekel francoski revolucionar
Danton, je na drugem kongresu samoupravljalcev Jugoslavije pred
devetimi leti uporabil Edvard Kardelj in ob njej poudaril: 2V tem
trenutku pa so ta sovraznik predvsem slabosti v nasih lastnih
vrstah, nasposobnost posameznikov, da bi se dvignili iznad prakti-
cisticne igre trenutnih parcialnih interesov, ki iz politike delajo po-
litikantstvo, iz skrbi za cloveka skrb zase, iz politizacije mas pa
manipuliranje z njimi.« Ceprav je maja letos od drugega kongresa
samoupravljalcev Jugoslavije preteklo ze devet let, pa so Kardelje-
ve misli Se kako aktualne tudi danes v trdem boju za uresniéevanje
politike gospodarske stabilizacije.

Citirane slabosti so e posebno izrazito prisotne v trznih od-
nosih, oziroma medsebojnih odnosih udelezencev na trgu, med or-
ganizacijami zdruzenega dela in do potrosnikov, pri izsiljevanju cen
in drugih manipulacijah. Sre¢ujemo pa jih tudi pri opredeljevanju
planskih zahtev, pa tudi na drugih podroéjih druzbenega Zivljenja in
dela. |1z vsakodnevnega zivljenja bi lahko navedli Stevilne primere
takega obnasanja, ki zelo o¢itno odstopa od opredelitev v zakonu o
zdruzenem delu, ki v 21. élenu navaja:

»Organizacije zdruzenega dela in drugi udelezenci na trgu rav-
najo v skladu z zakonom in dobrimi poslovnimi obicaji ter z moral-
nimi naceli socialistiéne samoupravne druzbe in v skladu z druzbe-
noekonomskimi odnosi v zdruzenem delu in so za svoje ravnanje na
trgu odgovorni drug drugemu in druzbeni skupnosti kot celoti.« In
dalje:

s»Organizacije zdruzenega dela in drugi udelezenci na trgu
morajo ravnati v skladu s sprejeto ekonomsko politiko in je njihova
dolznost, da ne krnijo stabilnosti in ne prizadevajo $kode drugim
udelezencem na trgu, potrosnikom ali druzbeni skupnosti kot ce-
loti.. .«

Nadvomno je poleg tega, na kar je opozoril Edvard Kardelj pred

devetimi leti, danes nas velik sovraznik, proti kateremu bi se
morali vztrajo boriti, tudi neodgovornost do sprejetih druzbenih
norm, dogovorov, sporazumov in podobno. Iz vseh teh slabosti iz—
hajajo nase Stevilne tezave, ki jih kaj radi pripisujemo sistemu ali
razliénim organom, v bistvu pa izhajajo iz posameznikov ali po-

sameznih organizacij. Pri razpravah o odgovornosti bi morali
veckrat vzeti v roke resolucijo drugega kongresa samoupravljalcev
Jugoslavije O krepitvi odgovornosti v samoupravni druzbi, ki je,
ceprav je bila sprejeta pred devetimi leti, Se danes kako aktualna.

V navedenem dokumentu je Se posebno poudarjeno, da je od-
govornost nosilcev javnih in samoupravnih funkcij bistven pogoj in
element uspesnega delovanja ter razvoja samoupravljanja in da je
pri tem potrebno uporabiti naéelo, da je odgovornost vsakega no-
silca samoupravne in javne funkcije sorazmerna s pravicami in
pooblastili, s katerimi razpolaga, kot tudi z njegovo vliogo v procesu
odloéanja. Resolucija opozarja na pojave neodgovornega ravnanja
in izmikanje osebne in kolektivhe odgovornosti,-na neprimerno,
nepravoéasno in netoéno reagiranje, na materialne in druge zlora-
be. Seveda hkrati opozarja na potrebo zgraditve sistema osebne in
kolektivhe odgovornosti ter oblike pravne in druzbene odgovor-
nosti, na poostritev odgovornosti za poslovne napake in za ne-
gativno delovno storilnost, na oblikovanje in uporabo instrumentov
odgovornosti, kot so: obravnava zaupanja, periodiéna ocena dela
nosilcev funkcij, javna kritika, odprava nezakonitih aktov, odstop,
odpoklic, uporaba sankcij zaradi krsitev samoupravnih sporazu-
mov in druzbenih dogovorov in drugo.

Sicer zakon o zdruzenem delu zelo konkretno opredeljuje go-
spodarske prestopke in druge prekrike ter dolo¢a denarne kazni, ki
pa so nemalokrat zelo simboli¢ne glede na koristi ali dohodek. ki ga
je. na primer, organizacija zdruzenega dela dosegla s kriitvijo dogo-
vora, sporazuma in podobno. Zelo, zelo redki so primeri, da bi bili
zaradi tega nosilci odgovornih samoupravnih in javnih funkcij od-
poklicani, ali da bi zaradi tega odstopili. Vse to pa bomo morali
izgrajevati in uveljavljati, ¢e hoéemo — in to moramo — uveljaviti
odgovornost nosilcev javnih in samoupravnih funkcij, kar je
bistven pogoj in element uspesnega delovanja ter razvoja samo-
upravljanja.




PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN V JULIJU

(Nadaljevanje s 1. strani)

gefa plavia. (En plavZ v jesenidki
%elezarni so ustavili v torek, 19. av-
gusta ob 12. uri. Pripis ur.)

TeZave s polproizvedi imajo tudi v
drugih Zelezarnah, kar dokazuje dej-
stvo, da je kljub povedani proizvod-
nji surovega jekla Zestmesena bla-
govna proizvodnja jeklarskih izdel-
kov okoli 72.000 ton manjsa, kot je
bila v enakem obdobju lani.

V Zelezarni Jesenice so dobivali do
julija iz tujih virov mese&no
popre¢no okoli 8.300 ton polproizvo-
dov, v juliju pa samo 3.100 ton.

NiZja proizvodnja osnovnih izdel-
kov na#ih treh Zelezarn je povzrodila
tudi pomanjkanje polproizvodov Ze
v primarni predelavi ter seveda tudi
%e nadalje v vigjih stopnjah predela-
ve v okviru SOZD Slovenske Zele-
zarne.

Najveé teZav imajo v Zelezarni Je-
senice, kjer Ze omejujejo proizvod-
njo v nekaterih proizvodnih TOZD z
ukinitvijo posameznih izmen. V
nekaterih delovnih organizacijah
skudajo refevati problem pomanj-
kanja polproizvodov in s tem pove-
zanega vifka delavcev s skupinskimi
letnimi dopusti in izkori¥¢anjem teh
obdobij za letna popravila strojev.

Velika odsotnost z dela in izjemni
vremenski pogoji povzrodajo ob Ze

o prekomernih zastojih zaradi
okvar Se predolga vzdrZevalna dela.

Sestevek vseh navedenih in nena-
vedenih teZav gotovo ne more dati
3eljenega uspeha in tak3ni so tudi
rezultati dela v juliju.

Proizvodnja surovega Zeleza je
bila dobra na Jesenicah in v Storah,
saj so v obeh Zelezarnah izdatno
presegli poprefno meseéno naérto-
vano koli¢ino. Skupaj so naredili 9 %
surovega Zeleza veé, kot zna%a me-
se¢ni naért. Ce ne bi imeli vejih za-
stojev na elektro plaviu v Storah, bi
bilo lahko Ze kakih 400 ton vef suro-
vega Zeleza.

Proizvodnja jekla je bila okoli
5.000 ton pod naértovano kolidino, s
¢imer pa ni redeno, da niso ponekod
delali dobro. V jesenifki jeklarni so
celo presegli mesefni dinamiéni
naért proizvodnje.

Na napravi za neprekinjeno vliva-
nje so v juliju odlili ve¢ jekla, kot so
naértovali. Linearni mese¢ni naért
so izvrdili 94 %, kvalitetni program
pa bolje kot pretekli mesec.

V Zelezarni Ravne so ob raznih
tezavah le dosegli 97 % nadrtovane
proizvodnje, kar jih % vedno drZi
nekaj nad ravnijo naérta za sedem
mesecev. V &torski jeklarni so imeli
veé okvar in zastojev ter Se popra-
vilo prve peédi. Po analizi izgube pro-
izvodnje zaradi posameznih zastojev
in okvar ter ¢e k temu priStejemo Se
slabo kvaliteto vloZka, saj so morali
zakladati s Stirimi ko3arami, potem
dobimo toliko izgubljenega jekla, da
bi ob rednem delu lahko celo presegli
meseéno naértovano koli¢ino. Izvr-
ili so le 78 % linearnega meseénega
nagrta in tudi lastni, operativni me-
sefni nadrt so izvréili le 84 %.

Da bi letos dosegli in presegli Ze
vet kot pet let naértovanih in nikdar
%e doseZenih 800.000 ten, bi morali
do’konca leta dosegati popredno me-
sefno proizvodnjo Surovega jekla
66.850 ton. Letosnjih doseZkov
jeklarn nismo ravno hvalili, vendar
so -bili popreéno doseZene koli¢ine
pribliZno  tolikdne, kot jih za
preseganje 800.000 ton 3e potrebuje-
mo do konca leta.

Izvrievanje naérta blagovne pro-
izvodnje je bilo slabo, saj po uvodni

obrazloZitvi kaj drugega ni bilo mo-

gote pri¢akovati. Skupni meseéni
naért je bil dosefen v Zelezarnah
81 %, od tega v Zelezarni Jesenice
75 %, v 2elezarni Ravne 88 % in v Ze-
lezarni Store 90 %.

Predelovalcem Zice ni 3lo prav nié¢
holje, saj so izvrdili julijski proiz-
vodni naért samo 82 %. Posamezne
delovne organizacije so dosegle: Pla-
men Kropa 89 %, Tovil Ljubljana
71 %, Veriga Lesce 88% in Zi¢na
Celje 74 % poprefne mesefno na-
¢rtovane koli¢ine blagovne proiz-
vodnje.

Da so prizadevanja za povedanje
izvoza prisotna in tudi- uspeSna,
kaZe Ze to, da je bil ob 81 % izvritvi
naérta blagovne proizvodnje izvozni

naért doseZen 96 % kolitinsko, vred-
nostno pa 106 %, kar je treba Se po-
sebej pohvaliti. Ker so upoStevani v
vrednosti samo devizni zneski v do-
larjih, ni prinesla devalvacija k temu
rezultatu prav nidesar in je uspeh
docela ¢ist.

V juliju dosefena vrednost pro-
daje je slaba in vendar ne docela pri-
merljiva z naértom, saj so na
realizacijo deloma %e vplivale tudi
spremenjene prodajne cene. 88 %
izvrSitve nadrtovane vrednosti pro-
daje ne moremo imeti za uspesno.

Kaj vse se bo dogajalo v tekolem
mesecu in kaj do konca leta, je ne-
mogote predvideti. Pritakujemo, da
bodo teZave in da se bo treba boriti

za njihovo sprotno odstranjevanje.
Vemo, da ni samo proizvodnja pri-
zadeta zaradi teh teZav, prizadete so.
tudi naloZbe, ki so v teku ali naj bi
bile Ze v teku, pa bodo kasnile in ne
bodo dale v predvidenem ¢&asu
nalrtovane proizvednje, ki naj bi
vratala vloZena sredstva. Tekoéa
proizvodnja vsekakor mora imeti
prednost in treba bo zastaviti vse
sile, da jo zagotovimo v &m ve&ji
meri. Menim, da ob naértnem, orga-
niziranem in usklajenem delu pro-
izvodnja in z njo drugi poslovni re-
zultati v SOZD Slovenske elezarne
kl]:!b tezavam ne bi smeli nazado-
vati.

Milan Marolt

KDAJ DELAVCU PRENEHA
DELOVNO RAZMERJE?(2)

(Nadaljevanje s 1. strani)

opravljanje del oziroma nalog, ali za
katerega se ugotovi, da trajneje ne
dosega delovnih rezultatov, ki se na-
vadno dosegajo, pa nofe opravljati
del oziroma nalog, ki ustrezajo nje-
govi delovni zmoZnosti.

Pri ugotavljanju nezmoZnosti de-
lavca je potrebno imenovati komi-
sijo. Clani komisije morajo imeti
najmanj tak¥no strokovno izobraz-
bo, kot jo ima delavec, ¢igar zmoi-
nost se ugotavlja. Komisija bo v
konkretnem primeru morala na ob-
jektiven naéin ugotoviti, ali delavec
izpolnjuje pogoje glede delovne
zmoZnosti in sprejeti ustrezen sklep
o oceni delovne zmoZnosti delavca z
upoitevanjem vseh okoli%¢in, ki ka-
korkoli vplivajo na dosefene delav-
Zeve rezultate dela, kot tudi pogoje
dela, v katerih delavec opravlja delo
oziroma naloge.

Temeljne organizacije imajo v
svojih samoupravnih splosnih aktih
o delovnih razmerjih dologeno, da je
delavec lahko razporejen k delovnim
nalogam, za katere se zahteva ni%ja
strokovna izobrazba od njegove, ¢e
se ugotovi, da ni zmoZen opravljati
zaupanih delovnih nalog, ali ¢e v
dveh do Sestih mesecih, odvisno od
zahtevnosti delovnih nalog, ne do-
sega zahtevanih obi¢ajnih delovnih
rezultatov.

V kolikor bi v takem primeru de-
lavec odklonil opravljanje drugih del
oziroma nalog, pristojni samouprav-
ni organ sprejme sklep o prenehanju
delovnega razmerja, Delavec pa sme
in mora ostati na delu Se toliko ¢asa,
kolikor je to dolofeno s samouprav-
nim splodnim aktom (odpovedni
rok). Ta rok ne sme biti krajsi od 30
dni in ne daljsi od Sest mesecev.

Zaradi prehoda v drugo temeljno
organizacijo delavcu lahko preneha
delovno razmerje v primerih, ki jih
dolo¢ata samoupravni sporazum o
zdruZitvi temeljnih organizacij v de-
lovno organizacijo, oziroma samo-
upravni sporazum o zdruZitvi v se-
stavljeno organizacijo zdruZenega
dela. To bo v tistih primerih, ko
delavéevo delo v temeljni organiza-
ciji ni ve® potrebno zaradi, na pri-
mer, ekonomskih teZav, tehniénih
ali tehnoloskih izboljSav ali zaradi
njene zdruZitve in podobno.

Delavec bo sklenil delovno raz-
merje z delavei v drugi temeljni or-
ganizaciji z dnem, ko bo dal pisno iz-
javo, da so mu znani samoupravni
splogni akti, ki urejajo delavéeve
pravice, obveznosti in” odgovornosti.
Z dnem podpisa navedene izjave
delavcu preneha delovno razmerje v
temeljni oganizaciji, kjer je delal

rej.

Delovne naloge v drugi temeljni
organizaciji pa morajo ustrezati de-
lav&evi strokovni izobrazbi in dru-
gim z delom pridobljenim delovnim
zmoZnostim. Ce delavec odkloni
taksno sklenitev delovnega razmer-
ja, je to razlog za prenehanje de-
lovnega razmerja.

Po samem zakonu delavcu pre-
neha delovno razmerje v naslednjih
navedenih primerih. Delaveu po za-
konu preneha delovno razmerje ne-
odvisno od volje delavea in drugih
delavcev. Samoupravni organ v te-
meljni organizaciji bo glede svoje
pristojnosti le ugotovil, da je nasto-

CILJ: 0B KONCU LETA BREZ 1ZGUBE

(Nadaljevanje s 1. strani)

Na ponedeljkovi seji je bilo zato
dogovorjeno, da poslovodni odbor
predloZi delavskemu svetu Zelezarne
dodatne diferencirane ukrepe, s ka-
terimi bi poskusili leto 1980 zaklju-
¢iti brez izgub. V njih je treba pred-
videti tudi pomo¢ druZbenopoliti¢-
nih skupnosti (posebno izvrinega
sveta) ter Slovenskih Zelezarn ob
seveda kar najve&jih naporih Zele-
zarne same.

Prisotne je vodja temeljne orga-
nizacije PlavZ seznanil tudi s sklepi
delavskega sveta o ustavitvi enega
plavia ter o ukrepih, ki so ob tem

2 ZELEZAR

nujni. Sklenili so, da mora biti ce-
lotna druZbena akcija 3%e naprej
usmerjena v pridobivanje veé&jih ko-
li¢in koksa in grodlja, kot jih tre-
nutno do konca leta lahko pri¢aku-
jemo.

Informacija o jeklarni 2 je vsebo-
vala predvsem variantne moZnosti o
posameznih fazah izgradnje in stro-
gkih zanje ob predvideni dveletni
zamaknitvi v osnutku dogovora o te-
meljih druZbenega plana SR Slove-

nije v prihodnjem srednjeroénem .

obdobju. Ugotovili so, da so variante
nesprejemljive, da je potrebno
naprej delati na investicijskem pro-
gramu in storiti vse, da se izgradi
jeklarna tako, kot je bila prvotno
planirana.

A.T.

pil eden izmed v zakonu navedenih
primerov. Sklep pristojnega samo-
upravnega organa je deklarativne
narave. Ti primeri so naslednji:

— Delavcu preneha delovno raz-
merje, &e node dati pisne izjave, da
sprejema samoupravni sporazum o
zdruZevanju dela delavcev v temelj-
ni organizaciji, in sicer z dnem, ko
delavec ni hotel dati pisne izjave,
oziroma z iztekom zadnjega dne
roka, dolofenega za podpis takSne
izjave.

— Ce se na naéin, ki ga predpisuje
zakon, ugotovi, da je za delo popol-
noma nezmoZen — z dnem, ko mu je
vrofena pravnomofna odlotba o
ugotovljeni popolni nezmoZnosti za
delo v temeljni organizaciji. Ne-
zmoZnost za delo se ugotavlja na
osnovi predpisov o invalidskem za-
varovanju.

— Delavcu preneha delovno raz-
merje, ¢¢ mu je po zakonu oziroma
pravnomoéni odlofbi sodis¢e ali
drugi organ prepovedal opravljati
dolofena dela oziroma naloge in mu
ni mogode zagotoviti drugih del ozi-
roma nalog. Delovno razmerje de-
lavcu preneha z dnem, ko je temeljni
organizaciji vrofena pravnomoéna
odlo¢ba. V praksi so to najvedkrat
primeri, ko pristojni organ odvzame
vozniku vozniZko dovoljenje, dela-
vec pa opravlja v temeljni organi-
zaciji delovne naloge voznika dolo-
¢enih vozil oziroma kategorije.

— Ce mora biti delavec zaradi
prestajanja zaporne kazni odsoten
ve¢ kot 3est mesecev, takemu de-
lavcu delovno razmerje preneha z
dnem, ko zalne prestajati kazen.
Odlo¢ba o prestajanju zaporne kaz-
ni mora biti pravnomoé&na. Pristojni
samoupravni organ bo v konkret-
nem primeru sam ugotovil, da je de-'
lavec obsojen na zaporno kazen
daljSo od Zestih mesecev in mu bo
delovno razmerje prenehalo. Zmanj-
Sanje zaporne kazni na manj kot
Zest mesecev ali pogojni odpust po
dosedanji praksi sodi3¢ ne morejo
vplivati na zakonitost prenehanja
delovnega razmerja.

— Delaveu, ki mu je izrefen var-
nostni, vzgojni ali varstveni ukrep,
ki traja ve¢ kot 3est mesecev in mora
biti zato odsoten z dela, preneha
delovno razmerje z dnem, ko se
zadne izvajati ta ukrep.

Poleg doslej navedenega pa zakon
o delovnih razmerjih doloda glede
prenehanja delovnega razmerja 3e
naslednje:

Ce delavci v temeljni organizaciji
ugotovijo, da delavfevo delo ni ved
potrebno zaradi ekonomskih teZav,
v katere je zasla temeljna organi-
zacija zaradi neodgovornega odnosa
posameznih delavcev do dela, lahko
odloéijo, da tem delavcem v skladu s
samoupravnim splofnim aktom o
delovnih razmerjih preneha delovno
razmerje.

V primeru zadetega postopka za
prenehanje obstoja temeljne orga-
nizacije so delavci ostalih temeljnih
organizacij dolZni prouditi potrebe
in moZnosti, da razporedijo delavce,
ki bi jim prenehalo delovno razmerje
zaradi prenehanja obstoja temeljne
organizacije. V reSevanje zaposlitve
delavcev se lahko vkljudi skupnost
za zaposlovanje na ta nadin, da
takim delavcem le izjemoma posre-
duje delovno razmerje, pod pogoji in

- naéini, ki jih dolofa samoupravni

splo&ni akt, e ni moZnosti, da bi v
skladu .z zakonom nadaljevali delo v
drugi temeljni organizaciji.

Delavcu, ki izpolni pogoje za
polno osebno - pokojnino, po zakonu
o pokojninskem in invalidskem za-
varovanju delovno razmerje prene-
ha, razen é&e sta pristojni samo-
upravni organ in delavec soglasna,
da delavec delovno razmerje nada-
ljuje. Delavec, ki bo nadaljeval z
delom, bo imel v takem primeru le
pravico do osebnega dohodka.

S.R.

PORTRET SODELAVCA

JANEZ KRALJ je vodja odpreme adjustaze Stekel v TOZD Va-
ljarna bluming-étekel. Pri 35 letih je za njim Ze devetnajst let dela v
ezarni. Najprej je do polnoletnosti delal v mladinski brigadi, kakrs-
nih sedaj ni ve&. Potem je bil v cevarni, dokler tega obrata niso ukinili
in je zato pricel delati v valjarni na Beli, ko je ta ravno zadela obrato-

vati. Ves ta tas dela v adjustaZi stekla.

ajprej je bil razkladalec,

potem se je ob delu izobraZeval, sedaj pa je vodja odpreme v oddelku.
Je domaéin in z druZino %ivi na Koroski Beli. V prostem &asu, ki ga
ima bolj malo, se rad posveéa otrokoma, saj Zena ob delu studira.

Kot vodja odpreme skrbi za pre-
voz izdelkov in polizdelkov v profi-
larno, HVB, HVJ, adjustaZo Stekla
na Javorniku . . .

Pravi, da je njihov oddelek odvi-
sen od dela bluminga. Ce dobi ta
dober vloZek in & je valjanje kva-
litetno, tudi oni nimajo problemov,
drugafe pa je dela vel. Srefujejo se
tudi s pomanjkanjem kadra. »Mlajsi
nimajo obstanka,« pravi, »zato je
tudi fluktuacija velika«. TeZave po-
vzrofa tudi ropot. Ta problem sicer
refujejo, vendar prepodasi.

»V nafem obratu smo sprejeli
vrsto stabilizacijskih ukrepov, ki se
v gplavnem nanaZajo na boljde in
vartnejSe delo. O njih smo razprav-
ljali tudi na samoupravnih delovnih
skupinah in &e jih bomo izpolnjevali,
tudi uspehi ne morejo izostati. Ce bi
imeli dovolj polproizvoda, tudi ostali
problemi ne bi bili tako izraziti, saj
je izpad proizvodnje navadno posle-
dica pomanjkanja polproizvoda.
Druge Zelezarne, ki bi nam morale
dobavljati polproizvode, se ne drZijo,
pogodb, ker imajo verjetno podobne
t.etgave kot mi. Imamo tudi velike

-obratovalne strodke. Ze nekaj mese-

cev uporabljamo plin kot vir ener-
gije, sedaj pa je veliko draZji kot v
zadetku. Na 3teklu bo potreben tudi
obseZnejsi remont.«

Janez Kralj je v svoji temeljni or-
ganizaciji predsednik izvrinega od-
bora osnovne organizacije sindikata
in predsednik odbora za delovna raz-
merja. Pravi, da sta mu ti dve zadol-
Ziti dovolj, & jih hofe vestno
opravljati, saj mu vzameta precej
¢asa. »Lahko je sprejemati zadol-
Zitve, toda ¢e jih ne izpolnjujes tako,
kot je treba, ni od tega 'mobene
koristi.«

Kako deluje sindikalna organi-
zacija v TOZD Valjarna bluming-
stekel, saj je vloga sindikata pri
uveljavljanju delavca kot samo-
upravljalca, delitvi po delu in re-
zultatih dela, gospodarski stabi-
lizaciji, prizadevanjih za napre-
dek standarda in kulturnega Ziv-
ljenja delavcev in podobno ve-
lika?

»Mislim, da sindikalna organiza-
cija v na¥i temeljni organizaciji
dobro dela. Prisotnost sindikata se
¢uti povsod, saj ima veliko veé&jo
vlogo kot pred leti, zlasti ko zago-
varja interese delavcev. Sedaj bo
nekaj ¢asa v ospredju nadih priza-
devanj razprava o sporazumu o
skupnih osnovah in merilih za deli-
tev osebnega dohodka. To bo ob-

se¥na akcija, ki bo prinesla tudi kon-
kretne reditve. S tem bomo dosegli,
da bomo pla¢ani po delu in rezulta-
tih svojega dela, torej za tisto, kar
bomo res n ili. Vestni in priza-
devni delavci bodo tako primerno
nagrajeni.

_Proti delavcem, ki svojih delovnih
obveznosti ne izpolnjujejo, bomo
ukrepali tudi mi. Tu mislim pred-
vsem na tiste, ki neopravideno
izostajajo z dela in na tiste, ki se do
dela obnasajo neodgovorno. Zaradi
njih trpi proizvodnja, zato menimo,
da taki ne sodijo v nase vrste.«

=
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Odbor za delovna razmerja se se-
staja enkrat mesefno. Najvelkrat
razpravlja o izredno velikem neopra-
vienem izostajanju z dela in o bo-
lezenski odsotnosti. Tudi s pro#nja-
mi za sprejem in odpovedmi se
ukvarjajo. Slednjih je po njegovih
besedah mnogo veé.

»Neopraviena odsotnost z dela je
bila v prvih mesecih letodnjega leta

v upadanju, v poletnih mesecih pa_,
spet naradla, tako da je stanje sedaj

res kriti¢no. Vzrok je verjetno v tem,

a mnogi prezgodaj. izkoristijo -do-.

pust, ko ga pa zmanjka, gredo v bel-
nifko ali pa kar izostanejo z dela, Le
¢e si bomo vsi res prizadevali in_bo
vsak vestno izpolnjeval svoje naloge,
bomo prebrodili sedanjo krizo in do-
segli cilje, ki smo si jih zastavili
Zato si sedaj res ne moremo privg-
8¢iti malomarnosti in neodgovorna-
sti pridelu.« &

o

Sodelavec v martinarni (Foto S. Kokalj)
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BOLJ V INFORMACIJO DELAVCEM. KOT ODGOVOR
PRENAPETEMU AVTORJU GLANKA

V Nedeljskem dnevniku je bil 3. avgusta v rubriki Pritono knjigo,
prosim objavljen sestavek avtorja Francija Gasarja z Jesenic pod na-
slovom DELAVEC MORA IMETI PRIMERNE DELOVNE POGOJE in s
podnaslovom V &asu pomanjkanja energije pride prav tudi stara
turbina, toda ... Beseda je o pridobivanju elektriéne energije na na-
pravi Leonard na Javorniku in v zvezi s tem se avtor pritoZuje:

— na neavtomatiziran in zastarel
pogon,

— na vedjo odgovornost pri delu,

— na ogroZanje zdravja zaradi
hrupa in klimatskih pogojev,

— zaradi stalne prisotnosti na de-
lovnem mestu,

— na ukrepanje in delo pri spre-
menjenih obratovalnih pogojih in

— zaradi pomanjkanja sanitarnih
prostorov.

V zvezi s tem smo zaprosili vod-
stvo TOZD ‘Energetika za ustrezno
razlago, Ze toliko bolj, ker se v ob-
dobju vsesplodne energetske krize v
Zelezarni borimo za vsako kilo-
wattno uro in ker se nam je zdel
tlanek Gasarja le nekoliko tenden-
ciozen. Takole so nam odgovorili:

Gradnja te naprave sega Se Vv
prejénje stoletje, saj Peltonova tur-
bina nosi letnico 1889. Turbina je
bila direktno prikljudena na teZko
progo, zato ima tudi velik premer
zaradi potrebnih nizkih vrtljajev
valjarnidke proge (80 v/min). Vrtlja-
je turbine dolota izraz za hitrost
v =Y2gh. Torej so vrtljaji odvisni od
padca h, ki je 380 m. Zaradi nestalne
vode iz Javorni¥kih rovt, posebno
pozimi, so vgradili v pomoé¢ Se do-
datni asinhronski motor 600 kW z
jermenskim prenosom. - Regulacija
vrtljajev je bila s Sobnimi ventili na
roéni pogon in to pri mo&no spre-
menljivih vrtljajih valjarnidkega po-
gona. Pri tem res ni potrebno ome-
njati hrupa in tezkih delovnih pogo-
jev strojnika pri tem delu. Turbina
je opremljena tudi z ro¢nim hidrav-
litnim hitrozapornim ventilom ter
merilei tlaka vode in
turbine.

S povedanimi potrebami po valja-
nem jeklu je bila po letu 1950 napra-
va rekonstruirana in turbini pri-
grajen reduktor za 250 kW ter
Leonardov agregat. Ta agregat je
imel prikljuéen na reduktor eno-
smerni motor modi 2500/3780/5000
kW ter elektri¢no sklopljen eno-
smerni generator 2685/3990/5360
kW, ki ga je poganjal sinhronski mo-
tor 2850 kW, 5 kV. Naprava z Leo-
nardovim agregatom je obratovala
do ukinitve teXke proge, ko je bila
valjarna odklopljena, pogonski elek-
triéni del Leonarda pa je obratoval v
okrnjeni vlogi za pridobivanje elek-
tri‘ne energije in kompenzacijo ja-
love energije s sinhronskim motor-
jem.

Zaradi odsotnosti strojnika ali
njegovega nepravilnega. ukrepanja je
enosmerni motor 2. avgusta 1979 po-
gorel in proizvodnja delovne energi-
je ni bila mogoéa.

[skali smo moZnosti nadomestila
proizvodnega agregata ter ga naili v
asinhronskem motorju 800 kM,
3750/min iz opu#lene srednje proge
(Baunring) ter smo ga po dolgih pri-
pravah (odlitje in obdelava sklopke,
varjenje podno%ja in podobno) vgra-
dili in spustili v obratovanje
23. junija letos kot asinhronski gene-
rator. Proizvaja okrog 600 kW modi,
oziroma na njem dnevno pridobimo

od 12 do 14.000 kWh elektri¢ne ener- -

gije, odvisno od uporabe visokotlaé-
ne vode v valjarni na Beli.

V zvezi s &lankom v Nedeljskem
dnevniku pa imajo v TOZD Energe-
tika e naslednje pripombe:

— Clanek je verjetno napisal pod
izpasojenim ali namisljenim imenom
nekdo drug (verjetno Ivan Ogrinc),
ker avtor omenja mladega in neiz-
kuenega strojnika, pri ¢emer misli
sebe, feprav ima potrebne izpite in
njegovo zagotovilo, da delo obvlada.

— O¢itek o neavtomatizirani in
zastareli napravi ni upraviten, ker
so zastareli le stroji, medtem ko
ostala oprema dovoljuje solidno roé-
no upravljanje.

— Tudi avtorjev oflitek o vedji
odgovornosti pri delu ni upraviden,
ker je bila odgovornost strojnika ta-
krat, ko je obratovala teZka proga,
mnogo vedja.

— Prav tako ni upravifen avtor-
jev olitek o ogroZanju zdravja za-
radi hrupa in klimatskih pogojev,
ker je sedaj hrup neprimerno
manj#i, prav tako pa so tudi klimat-
ski pogoji bolj#i, saj obratuje manj
strojev (brez krtatk). Lahko bi to

vrtljajev

primerjali s strojnicami na Beli,
plavZu, aglomeraciji, kisikarni, ener-
getski postaji Bela, HE Gorje in 3e
marsikje. Laboratorijskih pogojev v
strojnicah valjarn pa ni mof vzpo-
staviti. Dokaz, da pri tem delovnem
opravilu pogoji niso neznosni, je ved
strojnikov, ki so v slab#ih pogojih in
ved kot 40 let delali v strojnicah in
Se vitalni preZivljajo zasluZeni
pokoj.

— Nujnost stalne prisotnosti
strojnika na delovnem mestu ne bi
smela biti vprasljiva, ker je potrebna
stalna kontrola delovanja naprave
(leZaji, gretje strojev, mazanje in po-
dobno). Strojnik je vezan na stalne
oziroma redne obhode vsako uro,
ostali &as pa je v za¥&itni kabini. Za
odsotnost zaradi osebnih potreb ima
v navodilu natanno napisano, da
mora zapreti dotok vode, da v sluda-
ju elektrinega izpada ne pride do
povedanja vrtljajev.

— Strojnik mora biti pripravijen
in sposoben, da v vsakem ¢&asu
svojega dela ustrezno ukrepa in po-
sreduje na napravi, razen v primeru

nujne odsotnosti, navedene v gor-
njem odstavku, ko pa mora prav
tako preventivno ukrepati.

— Sanitarije so bile, ko je %e obra-
tovala teZka proga, z izgradnjo
novih strojnih delavnic pa so jih
porudili. Obrat elektro energija je Ze
pritel z izgradnjo ustreznih higien-
skih prostorov.

PRIPIS UREDNISTVA: Vseka-
kor je na3a skupna Zelja, da bi se ¢im
ved¢ delavcev oglasalo s svojimi pri-
pombami, mnenji, predlogi, pobu-
dami in podobno, vendar pa je pri
vsem tem potrebno imeti veliko
mero objektivnosti, pa tudi poznati
stvari. Clanek v Iéedeijskem dnev-
niku namreé izzveni, kot da se v Ze-
lezarni zelo malo brigamo za delov-
ne pogoje, medtem ko je resnica po-
vsem drugadna — ogromno Smo na-
redili za izbolj8anje delovnih pogo-
jev delavcev od ustavljanja neka-
terih zastarelih obratov do moder-
nizacije proizvodnih naprav. Se ima-
mo v nekaterih obratih slabe delov-
ne pogoje, ki pa jih v prihodnosti
2elimo tudi izbolj3ati, pa vendar pri
tem ne bi smeli mimo tega, kar smo
na tem podrodju Ze dosegli in tega je
zelo veliko. Zal tega ni najti v obrav-
navanem ¢&lanku in slovenski bralec
si je lahko ustvaril povsem napaéno
sliko o prizadevanjih Zelezarne za
izboljSevanje delovnih pogojev.

Prebod plavZa (Foto S. Kokalj)

ZAGASNA USTAVITEV IZDELAVE
SUROVEGA ZELEZA V PLAVZU |

(Nadaljevanje s 1. strani)

— delovni invalidi in delavci, ki
Ze dalj ¢asa bolujejo, bodo ostali e
naprej v stalezu TOZD Plavz.

Na tak naéin bo treba zaéasno -

premestiti iz TOZD Plavi v druge
temeljne organizacije 35 do 40 delav-
cev.

3. Vse prerazporeditve in preme-
stitve delavcev so zadasne in bodo
trajale, dokler bodo trajale te nepri-
jetne okoli¥¢ine. Vsak delavec, ki bo
prerazporejen ali preme3fen, bo
prejel odloébo.

4. Pri prerazporeditvi ali preme-
stitvi delavecev k drugim nalogam je
treba dobesedno upoStevati samo-
upravni sporazum o skupnih osno-
vah in merilih za delitev osebnih

ff

ali po telefonu Stev. 566.

VABILO UPOKOJENCEM TOZD STROJNE
DELAVNICE

Osnovna organizacija sindikata TOZD Strojne delavnice (vsi
oddelki nekdanje mehani¢ne delavnice — strojna obdelava, orod-
jarna, strugarna, kovaénica in kalilnica, konstrukcijska, strugarna
valjev, kljuéavnidarji strojev itd.) — vabi vse svoje bivie sodelavce
in tudi njihove svojce na PIKNIK v soboto, 6. septembra, od 10. ure
dalje na POLJANAH — pri domu DPM. ]

Zaradi nabave hrane prosimo, da prijavite svojo udelezbo
najkasneje do 29. avgusta vodstvu TOZD Strojne delavnice osebno

dohodkov. ki pravi, da ima delavec
pravico pri prerazporeditvi ali pre-
mestitvi k drugim nalogam do oseb-
nega dohodka za te naloge, & so
vrednotene enako ali vigje od nalog,
ki jih je opravljal doslej, oziroma da
obdrZi osebni dohodek vrednoten po
nalogah, ki jih je opravljal doslej, ¢e
so nove naloge niZje vrednotene.

5- Na zalasno prerazporeditev ali
premestitev imajo delavci, skladno s
pravilnikom o delovnih razmerjih
TOZD Plavz, pravico ugovora, ven-
dar njihov ugovor ne more zadrzati
sklepa o razporeditvi. Ce delavec te
pravice ne bo upo$teval in bo odklo-
nil nove delovne naloge, bo storil
huj3o kriitev delovne obveznosti, za-
radi esar mu bo lahko izreéen ukrep
orenehanja delovnega razmerja.

6. Delavci, ki bodo prerazporejeni
ali premeséeni v druge temeljne or-
ganizacije, bodo razporejeni ali pre-
me3eni k tistim delovnim nalogam
ali v tiste temeljne organizacije, kjer
je najvedje pomanjkanje delavcev.

7. Delavei, ki bodo ostali v temelj-
ni organizaciji, bodo dnevno razpo-
rejeni k delovnim nalogam in opra-

vilom.

PRIPIS: V plavzu I so
prenehali izdelovati surovo
zelezo v torek, 19. avgusta,
na dopoldanski izmeni.

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 25. DO VKLJUCNO 31. AVGUSTA

25. avgusta, JANEZ POLJSAK, vodja spl. sektorja, Hrugica &t. 12,

26. avgusta, JAKOB MEDJA, vodja OTK, Jesenice, Titova 1 a, itev. tele-
fona 81-117, :

27. avgusta, JERNEJ HOCEVAR, vodja prodaje, Jesenice, Kejzarjeva
38, stev. telefona 82-118,

28. avgusta, SASO KAVCIC, vodja TOZD HV Jesenice, Jesenice, Titova
85, stev. telefona 81-413,

29. avgusta, OSKAR KURNER, vodja RO, Jesenice, Tavéarjeva 9, stev.
telefona 81-214,

30. avgusta, MIRO NOC, vodja TOZD Remontne delavnice, Lesce, Na
trati 30, Stev. telefona 75-991,
- 31. avgusta, JOZE KRAMAR vodja TOZD Energetika, Mojstrana, Dovje

V ¢asu dezurstva je deZurni v sobi vodje splosnega sektorja Stev. 19, stev.
telefona 601.

Deiurstv_q Jje na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj. DeZurni je od 15. do
19. ure dosegljiv doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa je v Zelezarni.

V prostih sobotah, nedeljah in praznikih je deXurstvo od 7. do 19. ure
doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa v Zelezarni.

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 25.8. BERTI KRAPEZ JOZE CEJ

TOREK - 26.8. MARJAN DROLC FRANC ARNEZ
SREDA — 27 8. VANDA ENIKO IVAN MEZIK
CETRTEK — 28.8. VALENTIN MARKEZ JANEZ FALETIC
PETEK - 29.8. MATIJA URH VITOMIR PRETNAR
SOBOTA — 30. 8. ALOJZ CUZNAR JOZE HRIBAR
NEDELJA — 31.8. ANTON SITAR MIROSLAV ZUPAN

Telefon dezurnega za vzdrievanje v Zelezarni je:
vezni telefon je:

Na redne delovne dni dela dnevni deZurni
noéni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni deZurni
noéni pa

358
410

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrZevanjast. 5 v upravni zgradbi
TOZD Vzdrzevanje.

(  sLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 25. do 30. avgusta bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldne: IV. obratna ambulanta — dr. Marija Kovaci¢-Moze,
popoldne: I1. in III. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

V soboto, 30. avgusta, samo dopoldne II. in III. obratna ambulanta —
dr. Zelimir Cesarec.

ZOBNE AMBULANTE:

dopoldne: II. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej,

Za Zelezarno v torek, 26. avgusta, od 13. do 19. ure I1. zobna ambulanta
— dr. Alejz Smolej.

Za borce v Zetrtek, 28. avgusta, od 13. do 19. ure II. zobna ambulanta —
dr. Alojz Smole;j.

Popoldne: I..zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZiSar.

Za Zelezarno v torek, 26. avgusta in v Zetrtek, 28. avgusta, od 7. do 13. ure
I. zobna ambulanta — v. dent. Viktor StraZidar.

V soboto, 30. avgusta, samo dopoldne II. zobna ambulanta — dr. Alojz
Smole;j.

[(UDELEZENVEM Viil. SRECANJA ZELEZARJEV
BORCEV NOV SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE

\_

Po sklepu koordinacijskega odbora ZB NOV SOZD Slovenske Ze-
lezarne dne 11. julija 1980 bo VIII. sret¢anje Zelezarjev — borcev NOV
SOZD Slovenske Zelezarne 23. avgusta 1980

V RIBNEM PRI BLEDU

Prvnotno sretanje je bilo zamisljeno na Homu pri Zasipu. Zaradi
tehni¢no organizacijskih razlogov je pridlo do spremembe mesta
sredanja.

Kot ste bili Ze obveséeni, se tega sredanja lahko udeleZijo aktivni
delavci — borei NOV SOZD 82, ki so se prijavili do 1. avgusta.

Vsi upravidenci — udelezenci sredanja bodo Ze pred dnevom
sretanja prejeli znatke in bone.

Na dan sredanja, to je dne 23. avgusta, bodo za udelezence vozili
posebni avtobusi z Jesenic v Ribno, in sicer:

3 avtobusi z odhodom ob 8.30 uri s parkirnega prostora izpred
Zelezarne, od tega
S — 2 avtobusa s postanki: Javornik, Koroska Bela, Zirovnica —

ibno; -
— 1 avtobus pa s postanki: Breznica, Smokué, Rodine, Begunje,
Zapuie, Radovljica, Lesce (Zeleznidka postaja) Ribno.

Ob 9.30 bodo avtobusi ponovno peljali po istem razporedu in
ustavljali na postajali#&ih, kot je navedeno za prevoz ob 8.30.

Povratek sredanja bo z avtobusi po istih relacijah in postajalid¢ih
iz Ribnega na Jesenice predvidoma ob 19. uri (prva voZmja) in ob
20. uri (druga voznja).

Le kdo se je posalil? (Foto S. Kokal))



(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

2. SEJA DELAVSKEGA SVETA SOZD
SLOVENSKE ZELEZARNE

Delavski svet SOZD Slovenske Zelezarne je na svoji 2. seji 18. juli-
ja v Zi¢ni Celje obravnaval ve¢ vprasanj, ki so pomembna za nadaljnji
razvoj Slovenskih Zelezarn oziroma za refevanje nekaterih teko¢ih
vprasanj, s katerimi se sretujejo Zelezarji.

Kot prvo je sprejel osnutek samo-
upravnega sporazuma o temeljih
plana SOZD SZ_in o temeljih plana
Interne banke SOZD SZ za obdobje
1981 —1985, o katerem naj bi pove-
dali svoje mnenje tudi delavci vseh
temeljnih in delovnih organizacij, ki
v SOZD zdru?ujejo svoje delo, pri-
blizno do 10.septembra letos (refe-
rendumi naj bi bili praviloma
izvedeni do 20.septembra).” V' raz-
pravi o tem sporazumu so bila izpo-
stavljena zlasti vpraSanja nedefini-
ranosti medsebojnih dobav, obveséa-
nja delavcev in SirSe javnosti o pro-
blematiki v Zelezarstvu ter proble-
matika uvoza in izvoza v okvirih
SOZD Slovenske Zelezarne.

Sprejet je bil tudi sklep o spre-
membi samoupravnega sporazuma o
urejanju medsebojnih odnosov pri
zdruZevanju deviznih prilivov in
skupnega korid®enja deviznih pravic
v SOZD SZ, in sicer da »naj se od
1. aprila 1980 ukine dodatno 4 % na-
domestilo za prilive iz 12 driav Za-
hodne Evrope in dodatno 4% zdru-
¥evanje za koris¥enje uvozne pravi-
ce iz 12 drfave ter da »se po tako
spremenjenih stopnjah obratuna II.
kvartal 1980«. _

V zvezi z sInformacijo o ekonom-
skih ukrepih in njihovem vplivu na
poslovanje SOZD SZ« in sprejemom
samoupravnega sporazuma o zdru-
¥evanju dela in sredstev pa je beseda
tekla predvsem o uéinkih devalvaci-
je na izvoz v Slovenskih Zelezarnah,
o konkurenénosti nasih izdelkov na
tujem trgu, o asortimentu proizvo-
dov, ki se izvaZajo ter o vzrokih za-
ostajanja za planom izvoza. Kot
prvo pod to tofko je bilo sklenjeno,
da mora biti izvoz v tretjem in fetr-
tem kvartalu za vse prioritetna na-
loga. Kot drugo pa je delavski svet
pooblastil kol%g'ijski poslovodni “or-
gan SOZD SZ, da podpife samo-
upravni sporazum o zdruZevanju
dela in sredstev s porabniki jekla.
Delavski svet SOZD SZ podpira za-
teto akcijo sporazumevanja z deviz-
nimi aktivci in ve&jimi porabniki iz-
delkov SZ v SRS, ki naj bi omo-
godila oskrbo Zelezarn z uvoZenimi
surovinami, kajti delavski svet vidi
edino pot za pokritje primanjkljaja

609 milij. din (deficit med lastnim
izvozom in uvoznimi potrebami) v
zdrufevanju uvoznih pravic in de-
viznih sredstev. .
Delavski svet je poleg tega sprejel
tudi pravilnik o uporabi zdruZenih
sredstev za skupne stanovanjske po-
trebe delavcev v SOZD SZ (z dolo-
Senimi pripombami; med drugim, da
delavec ali njegovi druZinski &lani ne
morejo pridobiti na tem stanovanju

lastninske pravice) ter dolodene
sklepe v zvezi z nakupom garsonjere
v Trnovem ter stanovanja v Novem
Beogradu.

Pregledal pa je tudi, kako so izvr-~

%ili sklepe 1. seje. Pod to toc¢ko je za-
dol%il strokovne sluzbe SOZD, da
pripravijo krajSe poro¢ilo o realiza-
ciji sklepov in o problematiki v pre-
tekli mandatni dobi, in sicer v obliki
predlogov za uspednejSe delo delav-
skega sveta v novem sestavu. Ko-
misijo za uresnitevanje zakona o
zdruZenem delu v SOZD Slovenske
7elezarne je zadolZil, da pripravi
konkretne predloge uresnifevanja
dohodkovnih odnosov in nagraje-
vanja v Slovenskih Zelezamah.B -

2. SEJA ZBORA INTERNE BANKE
SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE

Zbor Interne banke SOZD SZ je na svoji 2. seji, ki je bila 28. julija
v Verigi Lesce, dal svoje soglasje k osnutku samoupravnega sporazu-
ma o temeljih plana SOZD SZ in Interne banke SOZD SZ za obdobje
1981 —1985. Zanj meni, da je primerna osnova za jaVvno razpravo v
vseh TOZD in delovnih organizacijah v okviru SOZD. Sprejel je tudi
poroéilo o poslovanju Interne banke SOZD SZ v leto&njem prvem-pol-

letju.

V nadaljevanju seje je zbor raz-
pravljal Se o podelitvi sanacijskega
kredita Zelezarni Store za pokriva-
nje izgube v tovarni traktorjev ter o
nalo?bi iz zdruZenih sredstev Inter-
ne banke v Zi¢no Celje za razsiritev
proizvodnje varjenih mreZ. Zbor je
za delno kritje izgube iz lanskega
leta v TOZD Tovarna traktorjev
odobril Zelezarni Store kredit v zne-
sku devet milijonov dinarjev z
odpladilnim rokom petih let in po
10-odstotni obrestni- meri. Koris€e-
nje tega kredita se veZe tudi na po-
goj, da Zelezarna Store pridobi iz
skladov skupnih rezerv obéine in re-
publike dolgoroZni kredit za pokritje
izgube v najmanj dvakratni vifini.

Interna banka se je odlodila
tudi za sodelovanje pri financiranju
investicije Ziéne Celje. Predradun-
ska vrednost investicije v razSiritev
proizvodnih zmogljivosti za varjene
mrefe znaSa 71 milijonov 550 tisoé
dinarjev, pri &emer bo Zi¢na sodelo-
vala le z 2 milijona 930 tisoé din last-
nih sredstev, ostalo pa naj bi zago-
tovila Interna banka, druge OZD —
sovlagatelji, krediti domadih bank in
inozemski komercialni krediti. To
investicijo naj bi Ziéna dokonéala Ze
v letodnjem letu (polno proizvodno
zmogljivost naj bi dosegla do 30. ju-

nija naslednje leto) in po predvide-
vanjih z njo dosegla v obratu varje-
nih mreZ naslednje ekonomske uéin-
ke: koli¢inski porast proizvodnje za
113% (od 6563 ton na 13.960 ton);
porast dohodka za 121 % (na 50,4 mi-
lijona dinarjev po cenah iz letodnje-
ga prvega tromesedja) ipd., pri femer
pa se bo na novo zaposlilo le 22 de-
lavcev (3tevilo bo od prejinjih 42 de-
lavcev poraslo na 64 delavcev). Vse
te sklepe pa je zbor Interne banke
sprejel le pogojno. Veljavni bodo po-
stali, ko bo Ljubljapska banka —
Splodna banka Celje sprejela odlo-
&itev, da bo pri investiranju sode-
lovala z dolgoroénimi sredstvi naj-
manj v znesku 23 milijonov 500 tiso¢
dinarjev, pri &emer bo predvidoma
pet milijonov din uporabljenih za
usposabljanje sovlagateljev, 18 mili-
jonov 500 tiso¢ dinarjev pa bo Zi¢ni
dano na razpolago v obliki dolgoro¢-
nega kredita.

Zbor je razen tega sprejel tudi
informacijo o rezultatih udeleZbe v
skupnem dohodku na podlagi naloZzb
iz zdruZenih sredstev Interne banke
v letu 1979 ter dolofene sklepe v
zvezi z zdruZevanjem sredstev. v
Ljubljansko banko — Stanovanjsko
komunalno banko Ljubljana.

31. SEJA DELAVSKEGA SVETA
IN 29. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Clani delavskega sveta TOZD MONTER Dravograd so na svoji 31.
seji 1. avgusta letos med drugim obravnavali rezu]u_ate pos}ovan_!a ter
izpolnjevanje stabilizacijskega programa v I. polletju. Med drugim so
ugotovili, da so ustavarili za 54 % ve¢ dohodka kot lani in s tem plan
dohodka presegli za 6 %. Dosezen &isti dohodek je pri njih kar za 60 %
vedji kot lani in za 9 % veéji od planov. Realni osebni dohodki zaradi
vedje proizvodnje in vidjega dohodka pri njih ne padajo, temvet so

v porastu.

Se nekaj podatkov o poslovanju v
1. polletju: ustvarili so 55,920.000 di-
narjev dohodka, oziroma 46,741,000
dinarjev ¢istega dohodka, iz kate-
rega so skoraj toliko kot za osebne
dohodke (20,696.000 dinarjev) name-
nili za poslovni sklad (19,473.000 di-
narjev).

Delavski svet je sklenil, da pri-
stopi k izgradnji investicijskega ob-
jekta »Obrat zvarjencev« — I. faza v
Otiskem vrhu, katere predrafunska
vrednost zna3a 93,6 milijona dinar-
jev. Dela naj bi se predvidoma pri-
%ela v juliju prihodnje leto. Za to
investicijo bo temeljna organizacija
sama zagotovila 24,561 milijonov din
lastnih sredstev, 10 milijonov bo za-
gotovili SMELT - Ljubljana kot
sovlagatelj, z blagovnimi krediti do-
baviteljev naj bi zagotovili 27,107
milijona din sredstev, razen tega pa
bodo tudi pri LB TKB Slovenj Gra-
dec najeli v dveh tranZah 32 milijo-
nov dinarjev kredita.

Clani so obravnavali tudi pogodbo
o inZeniringu za obrat zvarjencev.
So sicer za to, da se glede tega sklene
pogodba z InZeniringom, vendar pa
menijo, da bi bilo treba ceno za to
delo maksimalno zniZati. Strinjali so
se tudi s predlogom, da se na novo
dolo®i cenzus soudelezbe v pravil-

Nas# tehniéni muzej s starosavsko cerkuico

niku o urejanju stanovanjskih vpra-
%anj. Nova lestvica je ugodnej3a za
prosilce z niZjim osebnim dohodkom
na ¢lana, saj je prvotna lestvica
veljala e od 200 din. na ¢lana dalje.

Delavski svet je poleg tega obrav-
naval tudi pro$njo monterjev iz
gradbid®a STTC, kjer se pojavljajo
problemi s pitno vodo ter stroske
prevozov s tovornjaki in- sprejel
ustrezne sklepe. Ugotovil je tudi, da
nekateri izmed sklepov, ki so bili
sprejeti na 30. seji, %e niso (v celoti)
uresniteni. Skorajda isto proble-
matiko je obravnaval tudi odbor za
gospodarstvo te temeljne organiza-
cije na svoji 28. seji 31. julija letos in
seveda pripravil ustrezna stalif¢a za
sejo delavskega sveta. Tudi ta odbor
je med drugim ugotovil, da vsi sklepi
z njegove prejsnje seje niso bili izvr-
%eni. Pod razno je odbor sprejel tudi
nekatere sklepe o cenah prevozov za
&lane kolektiva (Zastava OM, TAM
6500, TAM 2001), o poveanju cen
kave in ¢aja v kantinah (na 6, ozi-
roma na 3 din) ter obravnaval
informacijo o analizi druZbene pre-
hrane v I. polletju, iz katere je bilo
razvidno, da se ne pokrivajo stroki
AM ter porabljene elektri¢ne energi-
je in ostali strodki.

B.L.

PREGLED SESTANKOV SDS

Minuli teden smo iz Sestih temeljnih organizacij ter iz dveh
delovnih skupnosti prejeli 25 zapisnikov s sestankov samo-
upravnih delovnih skupin. Na sestankih 3¢ vedno prevladujejo
tri oziroma 3tiri teme, ki smo jih omenjali Ze v prej3njih pregle-
dih: razprava o poslovanju v prvem polletju, o temeljih planov
temeljnih organizacij in delovne organizacije za obdobje 1981
do 1985, o prefiifenem besedilu sporazuma o skupnih osnovah
in merilih za delitev osebnih dohodkov in dela sklada skupne
porabe ter o ukrepih, ki so bili predlagani za izboljSanje zdrav-
stvenega varstva in discipline. -

Na sestankih SDS aglomeracija 1 ter plav: 2 (TOZD
PLAVZ) pa je bila tematika nekoliko druga&na, kot jo omenja-
mo v uvodu. Obe skupini sta se namre? seznanili s situacijo, ki
je v tej TOZD nastala zaradi pomanjkanja koksa in zaradi ka-
tere je delavski svet TOZD sklenil ustaviti plavZ 1. Zato je bilo
treba nekatere delavce zadasno premestiti v druge temeljne
organizacije. SDS aglomeracija 1 ob tem Ze posebej ugotavlja,
da »se zavedamo teZke situacije delati kar najbolje ter se strogo
driati tako tehnoloSke kot delovne discipline«. Ta skupina opo-
zarja tudi na dotrajanost nekaterih delov naprav oziroma na iz-
rabljenost Zerjavne proge portala ter da je treba kompletirati
nabavljene »L« mreZe za penaste &istilce. Omenja tudi, da so
umivalna korita za garderobo Ze prispela in da jih je sedaj treba
le e vgraditi v fnrderobe ter hkrati obnoviti tuse in pipe.

Iz TOZD JEKLARNA smo prejeli zapisnike SDS ponvié-
no gospodarstvo, SM peéi 1 in 2, staro Zelezo 1 ter elektro-
geéi_l, 2 in 8. Dnevni redi sestankov posameznih SDS so bili

okaj razli¢ni, vendar pa so v glavnem zajeli v uvodu omenjeno
problematiko. SDS. ponvitno gospodarstvo v zapisniku med
drugim omenja, da je njihov oddelek v prvem polletju delal do-
bro ter z delno uvedbo dolomitske opeke prispeval k zniZanju
strofkov v TOZD Jeklarna. Posamezne neupravidene izostanke,
ki se pojavljajo v skupini, prijavljajo disciplinski komisiji. SDS
SM peti 1 je sklenila, da bo delala bolj zavzeto ter da bo od-
pravljala ozka grla, ki ovirajo normalno proizvodnjo. Na se-
stankih posameznih delovnih skupin je posebna pozornost ve-
ljala tudi sklepom 13. seje delavskega sveta TOZD Jeklarna. V
zvezi z njimi SDS SM peéi (ki jih sicer podpira) pripominja, da

bo najprej treba odpraviti ozka grla, ki ovirajo proizvodnjo (liv--

na jama, promet, vzdrievanje). Prav tako meni, da sedaj, ko se
konéujejo dopusti, ne bo ovir za povetanje proizvodnje. Hkrati
s tem pa opozarja, da prav zato, ker Zelezarna nima vsklajenega
programa dopustov z delovnimi organizacijami, kot so Iskra,
Planika ipd., v Zelezarni prihaja do teZav zaradi pomanjkanja
delavcev. Zanima jo, zakaj Zelezarna ne sku3a vplivati nanje,
da bi dopuste vskladili. SDS staro Zelezo 1 je imela na dnev-
nem redu eno samo tofko: »Proizvodna problematika in proiz-
vodni rezultati TOZD Jeklarna v 1. polletju 1980«. Na sestanku
je bilo izrefene precej kritike in pripomb na slabe proizvodne re-
zultate TOZD Jeklarna v I. polletju. Skupina vprasuje, kako je
lahko prilo do tako slabih rezultatov, ko pa je *e vsem dolgo
znano, da je preteZni del vzrokov za zaostajanje v proizvodnji v
livni jami. Skupina nadalje navaja, da do teZav v livni jami pri-
haja zaradi slabe izdelave lijakov, slabe priprave livnih garnitur
(prihaja do zalivanja livnih voz) ter zaradi pomanjkanja ponvic
itd. Vpra&uje se, kaj je v zvezi s tem ukrepilo vodstvo TOZD Je-
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klarna. Skupina nadalje trdi, da zaradi teh pomanjkljivosti v
livni jami prihaja do zastojev na peéeh, do daljsih sarZnih &a-
sov, do vedje porabe goriva ter do naras€anja stro$kov v proiz-
vodnji. Vse to pa vpliva tudi na zmanjSevanje osebnega
dohodka. Skupina poleg tega omenja, da je tefko razumeti,
kako je ob takinih proizvodnih rezultatih in prizadevanjih za
stabilizacijo gospodarstva lahko priSlo do pove¢anja pladilnih
skupin pri vodstvu TOZD. Za konec pa v zapisniku citira slede-
& stavek iz gradiva, ki ga je obravnavala: »Za nastalo izgubo
smo odg_ovor_’m vsi, zato moramo tudi prispevati vsak svoj dele
za izbolj8anje stanjae. Tudi SDS elektropedi 2 se v zvezi s skle-
pi 12. in 13. seje delavskega sveta TOZD pritoZuje nad vodilnim
kadrom, &e$ da »se premalo angaZira v neposredni proizvodnjic,
pa tudi da »vzdrievanje vse prepotasi odstranjuje razne
okvaree. Pravijo, da je v hali ZV nujno treba popraviti jame za
kokile in hijake ter da tudi Zerjavna proga 3e vedno ni poprav-
ljena: Eden izmed &lanov te skupine se je pritoZil, da ima kljub
temu, da je minilo Ze pol leta, odkar se je vrnil od-vojakov, e
vedno peto skupino, &eprav je imel pred odhedom k vojakom
za isto delo (drugi jamski pomo¥nik) sedmo skupine. SDS
elektropedi 2 v zapisniku med drugim omenja, da je treba seda-
nje stanje v jeklarni popraviti predvsem z boljdim delom, hkrati
pa pripominja, da do teZav v livni jami prihaja predvsem zaradi
pomanjkanja delavcev, kar je %e posebej Zutiti v poletnih
mesecih, ko vse delo pravzaprav visi le na pe&ici ljudi. Tudi
SDS elektropeti 3 vidi izhod iz sedanjega stanja v vedji delovni
zavzetosti, predvsem pa v boljfem delu livne jame (izdelava

garnitur, ¢isfenje in druga opravila). Ta skupina je kritiéno*

spregovorila tudi o posameznikih, ki dopust kar »narode«

oziroma si domisljajo, da je kar samoumevno, da se jim piSe

dopust, & jih ni na delo in opozorila, da se v takih primerih
vodijo disciplinski postopki, ki se bodo v bodode e zaostrili.
V TOZD LIVARNA so se sestale SDS modelna mizarna,

Cistilnica odlitkov ter jeklolivarna 2. Obravnavale so vse tri -

osrednje teme, ki jih omenjamo v uvodu. Med drugim opozarja-
jo, da v tedenskih informacijah pogresajo poleg informacije o
proizvodnji tudi tedensko informacijo o finanéni izgubi in o
vzroku izgub. V zvezi s srednjerofnim planom TOZD pa skupi-
ne opozarjajo, da bi morali po rekonstrukciji livarne v tem sred-
njerofnem obdobju imeti zagotovljeno tudi ustrezno kadrovsko
§truktpm '(_po_ nor:pqtivu usposobljene modelne mizarje, livarje,
jedrarje, Cistilce litine). Na pre¢ifeno besedilo sporazuma o
delitvi osebnih dohodkov so imele skupine pripombo le k 37. &le-
nu, v katerega naj bi se vnesla tudi finanéna produktivnost.

SDS odprema (TOZD HLADNA VALJARNA JESENI-
CE) je razpravljala o istih zadevah, kot smo jih omenili v prejs-
njem pregledu sestankov za ostale SDS iz te temeljne organiza-
cije. Bistvenih pripomb na sestanku ni bilo. Omenimo naj le, da
kot vzroke za neizpolnjevanje plana v mesecu juliju skupina
navaja pomanjkanje vloZka, razne zastoje, dopuste in sploh
veliko odsotnost z dela.

_ SDS hladna predelava 2 (TOZD JEKLOVLEK) k poro-
¢ilu o poslovanju v prvem polletju nima pripomb, zavzema pa
se tudi za dosledno izvajanje predlaganih disciplinskih ukrepov.
SDS adjustaZa 1 pa v zvezi s temelji srednjerofnega plana med
drugim omenja, da v planu investici] ni zajet oddelek adjustaze,
ki predstavlja ozko grlo obrata ter da si brez dodatnih investicij
ne predstavlja realizacije plana za leto 1985 (30000 ton). Inve-
sticije v adjustaZo naj bi zajele izgradnjo skladid®ne hale, od-
premno sluZbo (ozka grla obrata), nabavo II. Foster linije (pre-
gled in kontrola polic), nabavo Frimel ravnalnega stroja (dotra-
janost strojev), prehod na dvojno pakiranje (manj3a investici-
ja). Ve pripomb je imela tudi na predi¥¢eno besedilo sporazu-
ma o delitvi osebnih dohodkov.

SDS montaza 1 (TOZD REMONTNE DELAVNICE) je v
okviru razprave o polletnem poslovanju postavila vprasanje.
zakaj odnosi med TOZD %e vedno niso urejeni tako kot doloéa
zakon o zdruZenem delu. Izreene so bile tudi pritoZzbe na slabo
ravnanje proizvodnih delavcev s stroji, pa tudi na podroéno
vzdrievanje, ¢e§ da se pri preventivnih vzdrZevalnih delih pre-
ve¢ zanasa na remonte, ki jih izvajajo delavci iz remontnih de-
lavnic. Prav tako ugotavlja da je %e vedno potrebno izvajati
vardevalne ukrepe. V zvezi s »temelji plana« pa skupina izraZa
svojo podporo izgradnji jeklarne 2, vendar pa se obenem vpra-
Suje, kje dobiti sredstva za to investicijo in kje staro Zelezo za
obratovanje elektropeé¢i. SDS hidraviika in pnevmatika je
mnenja, da bo treba srednjero¢ni plan %e dodelati z ozirom na
dejanske moZnosti. Dvomi tudi, da bo v novem srednjeroénem
obdobju mogoée uresnifiti vse zadane naloge ob nespremenje-
nem normativa ter ob zmarnjSevanju nadurnega dela. Nadalje
meni, da bi morali v obdobju stabilizacije poiskati reSitev za
zmanj3anje oziroma odpravo dela tujik firm (»ne razumemo,
kako lakko zunanje izvajalce plafujemo, nasih pa za isto delo
ne«?). Zanima jo tudi, kako bodo eblikovani normativi v delov-

" ni skupnosti z ozirom na stabilizacijo ter kdo je odgovoren, ozi-

roma zakaj je minilo Ze nekaj let, ne da bi se uredili dohodkovni
odnosi (dohodek na podlagi izdelavnih ur). Razen tega opozar-
ja, da se Ze predolgo ne poskrbi za urejen odkup odpadnih olj.

SDS finance (DELOVNA SKUPNOST ZA KOMERCI-
ALNE IN FINANCNE ZADEVE) je obravnavala nekatere iz-
med uvodoma omenjenih zadev, pripombe pa ima-le k predlogu
disciplinskih ukrepov. Tako omenja, da se je zaradi neurejenih
razmer oziroma -neprilagojenih pogojev kapacitet odsotnost za
&as malice ob&utno povetala ter da je hrana v kantinah prilago-
jena predvsem za teZka fiziéna dela, ni pa primerna za delavce,
ki imajo Zelodéne tezave ali dieto. Zato je zadol¥ila delegate sin-
dikata, da spregovore o tej problematiki, predlagala pa je tudi,

“da naj bi o tem razpravljal tudi delavski svet njihove delovne

skupnosti. V isti-delovni skupnosti se je sestala tudi SDS raéu-
novodstvo osebnega dohodka, ki je imela ved pripomb na
pretif¢eno besedilo sporazuma o delitvi osebnih dohodkov,
medtem ko jih na porofilo o poslovanju v I. polletju ni imela.

Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO, TKR
TER NOVOGRADNJE smo prejeli zapisnik s sestanka SDS
kontrola kvalitete ter s skupnega sestanka SDS sektorja no-
vograden] (operativa, OID, oddelek za osnovna sredstva in
materialno poslovanje). SDS kontrola kvalitete je na sestan-
ku najve¢ pozornosti namenila obravnavanju poslovnega poro-
¢ila ter vpraSanju discipline. SDS sektorja novogradenj so na
skupnem sestanku postavile vprasanje odgovornesti za neizpol-
njevanje nekaterih ukrepov 1z prvega kvartala (predvsem so
imeli v mislih nizko lastno proizvodnjo jekla in nizko tujo doba-
vo). Kritino je ocenila tudi postopek poslovodnega odbora, ki
je bil v velini istofasno na dopustu ali na nalogah izven Zele-
zarme. Menila je, da je treba za naslednje polletje sprejeti nove
konkretne zadolZitve ter na vseh podroéjih tofno opredeliti tudi
odgovornost in sankcije. Na sestanku je bilo poleg tega govora
Se o sporazumu o delitvi osebnih dohodkov, o ocenjevanju de-
lovne uspesnosti, o zbiranju denarnih sredstev za prijateljska
sre¢anja in plk_mke ter o teZavah, ki jih imajo po ukinitvi avio-
bpsmh kart oziroma z uvedbo manjSega Stevila stalnih propust-
nic delavci operative s prevozom ali odhodom na gradbista. Gle-
de slednjega naj bi delegati zahtevali na delavskem svetu za de-
lavce sektorja novogradenj druga&no reditev.

Center za proudevanje samoupravljanja in informiranje —
BoZidar Lakota wRa 2.y
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(MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

BRIGADA JESENISKO-BOHINJSKI ODRED
ZOPET DOMA

Z mladinske delovne akcije NIS'80
se je vrnila mladinska delovna briga-
da Jesenifko-bohinjski odred, ki jo je
vodil sekretar koordinacijskega sve-
ta Tihomir Kosti®. Brigada je letos
je Zetrti® pod istim ‘imenom sodelo-
vala na zveznih mladinskih akcijah
izven naSe republike. Leta 1977, ko
je bila formirana, je sodelovala na
ZMDA ROBAJE'77, leta 1978 in
1979 pa na ZMDA PQDRINJE—
KOLUBARA v Valjevu. Iz vseh teh
akcij je brigada v na3 Zelezarski kraj
prinesla najvisja priznanja. Dvakrat
zapored je dobila priznanje republi-
tke konference ZSM Srbije in dva-
krat najviSje priznanje predsedstva
zvezne konference ZSM — plaketo
Veljko Vlahovié.

Kot Ze redeno, je brigada letos so-
delovala na ZMDA NIS'8y. Sestav-
ljalo jo je pribliZno petdeset briga-
dirjev, ki so na svoje delo gotovo po-
nosni. Letos je bila brigada pred od-
hodom organizirana na povsem nov
nadin, oziroma po pravilniku o orga-
niziranju brigad v SR Srbiji. Ta no-
va oblika samoupravne organizir
nosti je pokazala velik napredek pri
samoupravnem demokratiénem od-
lo¢anju, istotasno pa tudi nekatere
pomanjkljivosti, ki so nastale, oziro-
ma so se pokazale na sami akeiji.
Vse te napake, ki pa jih ni veliko, so
povezane predvsem s slabo priprav-
ljenostjo brigade pred odhodom na
akeijo. To le e enkrat potrjuje, da
ni dovolj, & brigado zafnemo pri-
pravljati dva dni pred odhodom,
remve¢ da mora ta oblika aktivnosti
#ivetl in se izpopolnjevati skozi vse
leto. To je tudi pogoj za doseganje
dobrih rezultatov dela znotraj briga-
de in na sami delovni akciji.

Mladinska delovna brigada Jese-
nigko-bohinjski odred je na podroéju
delovne aktivnosti dosegla izredno
lepe rezultate.” Popredje doseganja
norme je bilo 141 %, kar je najvidje
preseganje norme v prvi in drugi
izmeni nifke akcije. Seveda je ob
tem treba povedati to, da se norma
izrafunava po jugoslovanskem stan-
dardu za izrafun norme za gradbene
delavce.

Brigade so delale na razli¢nih
delih in delovi&®ih. Razli¢na so bila
tudi dela pri izgradnji za3fitnega,
oziroma obrambnega nasipa reke
Nisave in Jufne Morave, na ureja-
nju infrastrukture, oziroma ureja-
nju spominskega parka na Bubnju,
izkopu jarkov za PTT in elektrokab-
le v mestu ter nma pripravljanju in
urejanju terena za stanovanjsko
gradnjo.

Posebej moramo poudariti rezul-
tate pri izgradnji nasipa, kjer je bri-
gada dosegla najveé, oziroma kjer je
v popretju dosegala normo 160 %.
Uspehi na delovid¢u so posledica do-
bre organiziranosti brigade na trasi
in izredne aktivnosti v samem nase-
lju. To seveda zahteva ogromno po-
poldanskega dela na vseh podrodjih,
od idejno-politi¢nega, Sporta, kultu-
re do samega informiranja.

Velika aktivnost vsakega posa-
meznika pri samoupravnem odloa-
nju in dogovarjanju pa je pripomog-
la k temu, da je brigada dobila pla-
keto za druZbenopoliti¢no aktivnost
in s tem tudi TRAK AKCIJE
NIS'80. ' )

Za doseZene rezultate na delovi-
§¢u so v prvi dekadi dobili posebno
priznanje, na koncu izmene pa pri-
znanje, s katerim je bila brigada pro-,
glagena za najboljso in dobila naslov
UDARNA BRIGADA NIS'80. Po-
leg vseh teh priznanj so v prvi in
drugi dekadi dobili nekateri nazive

TRETJI POHOD
PO POTEH
KARAVANSKIH
GRANICARJEV

>

Ob&inska konferenca Zveze socia-
listi®ne mladine Jesenice je v soboto,
16. avgusta, organizirala tretji po-
hod Po poteh karavankih granitar-
jev v podastitev 15. avgusta — dne-
va granitarjev. Vel kot 100 granidar-
jev, planincev, brigadirjev, drugih
mladincev in ob&anov je iz treh raz-
litnih smeri krenilo po granitarskih
poteh v Karavankah. Med potjo so
obiskali tudi veZ spomin obele-
3j.

Po kon¢anem pohodu so se zbralj
v Zavrinici ob spomeniku sekretarja
SKOJ Dragoljuba Milovanovi¢a.
Zbrane je najprej pozdravila sekre-
tarka obdinsk:

e konference zveze so-
cialistitne mladine Jesenice Neven-
ka Juvan, zatem pa je spregovoril Ze
polkovnik Silvo Banovec. V kultur-
nem programu so nastopili ¢&lani
mladinskega gledalid®a iz TrZi¢a.

Po programu pa so se udeleZenci
pohoda pomerili 3¢ v partizanske
mnogoboju. .

udarnik in priznanje za tovaristvo z
drugimi brigadami. Na osnovi vsega
tega, oziroma na osnovi najboljih
rezultatov na delovid®u in v naselju
med enajstimi brigadami je skup&&ina
izmene akcije sprejela sklep, s kate-
rim je predlagala predsedstvu zvez-
ne konference ZSMJ brigado Jeseni-
fko-bohinjski odred =za najvisje
mladinsko priznanje, za plaketo
VELJKA VLAHOVICA.

Vsa ta priznanja in doseZeni re-
zultati so izredno pomembni, ker so
doseZeni v izredno mo&ni konkuren-
ci, saj je v naselju Zivelo in delovalo
poleg nafe ¥e deset drugih izredno
dobrih brigad, ki so bile le za malen-
kost slab% od jesenifke. Posebej je
treba poudariti, da je bila jesenifka
brigada sestavljena iz brigadirjev iz
vseh nasih republik in pokrajin in da
je na tej akciji pravzaprav predstav-
1jala Jugoslavijo v malem.

Omenimo naj le najboljSe med
najboljfimi ali enake med enakimi
— udarnike: Ibrahim BECIC, Zvone
KOVACIC, Stefan KOVACEVIC,
Nedeljko RADZINOVIC, Asim SA-
LIHOVIC, Zoran KRAMAR, Mu-
harem GRBIC, Ljub&o ANGELOV,
Alojz SISKA, Milod SUBOTIC in
Tihomir KOSTIC. Brigada je poleg
enajstih udarnifkih znafk dobila
tudi 14 pohval oziroma priznanj za
druZbenopoliti®no aktivnost.

Znotraj brigade so delale komisije
za vsa podrodja in aktiv zveze komu-
nistov, ki je Ztel enajst &lanov. Prav
ta je imel pomembno vlogo v Zivlje-
nju in delu brigade. Na koncu izme-
ne so najboljie mlade brigadirje
predlagali za sprejem v zvezo komu-
nistov.

Letonje mladinske delovne akcije
bodo kmalu zakljudene, v na#i ob&ini
pa brigadirji nadaljujejo z aktivnim
delovanjem v sredinah, kjer delajo,
¥ivijo in se udijo — na lokalnih de-
lovnih akcijah in v vseh dejavnostih
mladine. Z.Smid

Mladi jeseniski Zelezarji na nedeljski prostovoljni delovni akeiji v Bohinju

(Foto V. Hribar)

VTISI MLADIH ZELEZARJEV
OB VRNITVI Z MDA BOHINJ ‘80

V Zetrtek, 14. avgusta, je koordi-
nacijski svet ZSMS Zelezarne orga-
niziral udarni dan na republidki mla-
dinski delovni akciji BOHINJ’80.
Skupina 53 mladih delavcev iz Zele-
zarme je delala na izkopu jarkov za
kanalizacijo bodolega novega mla-
dinskega doma v Bohinju. Akcija je
potekala v popoldanskem éasu in v
dogovoru z republitko konferenco
ZSMS, oziroma z vodstvom akcije v
Bohinju. Se enkrat so mladi Zelezar-
ji dokazali, da so lahko kos 3e tako
teZzki nalogi.

Izkop jarkov je zahteval izredne
fiziéne napore, ker je trasa oziroma
teren zelo teZak. Poleg kamnov in
skal je bila velika ovira voda, ki je
onemogodala normalen potek dela.

Po konéanem delu so mladi Zele-
zarji skupaj z ostalimi brigadirji so-
delovali pri branju dnevnih zapove-
sti in spudfanju zastave. Po briga-
dirski velerji ni bilo planiranega ta-
_bornega ognja, kar pa ni pokvarilo
prijetnega vzduZja med mladimi.
Zbrali so se mladi brigadirji iz vse
Slovenije in Srbije, peli so brigadir-
ske pesmi, dan pa so zakljuéili s Ko-
zaratkim kolom.

Na#i mladi delavci so bili mnenja,
da je treba take akcije % naprej raz-
sirjati. Vodstvu akcije Bohinj'80 so
zamerili, ker po konéani akeciji ni
organiziralo brigadirskega velera in

ker niti ob prihodu niti ob odhodu
nihée ni jesenifkih brigadirjev po-
zdravil in jim predstavil akcije, ozi-
roma se jim zahvalil za udeleZbo.
Imeli so vtis, da so prisli na to akcijo
&isto na svojo roko. Zamerili so tudi
to, da se med delom, niti po konéa-
nem delu ni nihé&e iz Staba akcije za
njih pozanimal. Ob prihodu so sicer
dobili nalogo, kaj je treba storiti,
nih&e pa se ni potem o tem, ali je de-

lo potekalo tako, kot je bilo zami$- -

ljeno, ni prepri¢al. Mladi Zelezarji so
pridli z veliko vnemo v Bohinj, imeli
pa so obéutek, da niso ta dan sestav-
ni del akcije, ampak nekaj izven.

Ta zapaZanja in Zelje mladih Zele-
zarjev naj pripomorejo k boljsemu
uspehu in organiziranosti akcije Bo-
hinj’80. Vse te slabosti ne bodo vpli-
vale na mlade Zelezarje, da se ne bi
%e enkrat odlo¢ili za pomo¢ tej akeiji
v Bohinju.

Mladi iz jesenifke Zelezarne bodo
%e naprej razvijali tudi prostovoljno
delo znotraj delovne organizacije. V
tem tednu bodo izvedli ofidfevalno
akcijo na prostoru med glavno pisar-

no in energetskimi ‘obrati, oziroma

pred Jeklarno. Istofasno bodo po-
brali tudi vse staro Zelezo, ki leZi
tam okrog in ne daje prevel lepega
vtisa obiskovalcem Zelezarne.

Z. Smid
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Zelezarski globus

BAHRAIN

ARAB Iron and Steel Co, je ime
druZbe, ki bo zgradila napravo za
izdelavo peletov Zelezove rude v tej
arabski driavi z letno zmogljivost-
jo 4 milij. ton. Dobavo opreme sta
ponudila japonska Kobe Steel in
zahodnonemski Lurgi, medtem ko je
pritetek obratovanja predviden ob
koncu leta 1983. Glavna vloga tega
objekta bo v dobavi peletov napra-
vam za izdelavo Zelezove gobe v
Kataru in Saudski Arabiji. Lokacija
v Bahreinu je bila izbrana zaradi
ugodne zemljepisne lege in ker je
vlada Bahreina zagotovila dobavo
dovoljenih kolid¢in zemeljskega pli-
na, potrebnega za obratovanje.
Obstaja moZnost za kasnejZo izgrad-
njo naprave za izdelavo Zelezove
gobe, medtem ko gradnja Zelezarne
ni predvidena.

SOVJETSKA ZVEZA

Pogajanja med predstavniki sov-
jetske vlade in japonskimi Zelezar-
skimi druzbami o dobavi 750.000 ton
jeklenih cevi so se po skoraj polletni
prekinitvi pred kratkim uspedno za-

kljuéila v Tokiu. K uspeinemu za-
klju¢ku je pripomoglo posojilo, ki ga
je za financiranje te dobave odobrila
japonska poldrZavna izvozno-uvoz-
na banka. Cevi, ki jih bodo med
drugim uporabili za gradnjo cevo-
voda za transportiranje zemeljskega
plina iz Zahotne Sibirije do za-
hodnoevropskih drzav, bodo dobavi-
le #tiri najvedje japonske Zelezarske
druZbe: Nippon Steel, Sumitomo
Metal Industries, Nippon Kokan in
Kawasaki Steel.

LR KITAJSKA

Ta drZava, ki je leta 1979 izdelala
34,4 milij. ton surovega jekla, posve-
¢a v leto&njem letu veliko pozornost
predvsem zmanj3anju porabe ener-
gije, izbolj8anju kvalitete proizvo-
dov, Sirjenju proizvodnega asorti-
menta in izdelavi nekaterih novih
vrst valjanega jekla. Kljub temu
kaZejo kitajski podatki v letodnjem
prvem polletju, v primerjavi z istim
obdobjem lanskega leta, za 7,6 %
vedjo proizvodnjo grodlja in 7,6 %
valjanih proizvoedov. V prvih petih
mesecih je bilo izdelanih za 1,79
milij. ton ve¢ Zelezarskih proizvodov
in sicer plo&evine, profilov, valjane
%ice in varjenih cevi.

Pripravijenost je vedno
boljsa kakor
golo pricakovanje... 15
ety o

ZASCITA ZIVALI
OB BIOLOSKEM NAPADU

Sesedeni aerosoli so tudi nevarni, ker se lahko spet dvignejo v
zrak kot drugotni aerosoli. Poleg tega aerosoli okuZijo hrano, vodo,
razne predmete in zemljis&e. =

molnem deZevju se 3Xtevilo aerosolnih delcev precejh
zmanjia, s tem pa seveda tudi njihova gostota v zraku.

BioloZke agense lahko raz#irjajo tudi s prenasalci ali okuZenimi
antropodi (komarji, muhe, bolhe, ui in klopi), ki se pikom prenesejo
v telo mikroorganizme ali okuZijo hrano. Tako, na primer, muhe
prenasajo povzrofitelje tularemije, klopi in u#i pa povzroditelje
piroplazmoze in tudi tularemije.

Sirjenje bolezni z antropodi je odvisno od letnega #asa, ko se
tudi sicer pojavljajo v naravi. Ugotovili so, da lahko antropode
uporabljajo tudi tam, kjer jih ponavadi ni, in tedaj, ko se sicer ne
pojavljajo.

OkuZene antropode napadalec odmetava v kartonskih Zkatlah
ali jih spuéa s padali iz letal. Tik nad zemljo se Zkatle same od sebe
odpro in iz njih popadajo okuZeni antropodi na tla. Vse kaZe, da
izdelujejo také&ne Zkatle, ki se po osvoboditvi antropodov same zaZgo
in zgorijo. Namen je unifiti znamenja napada z bioloZkim oroZjem.

Napad z biolofkim oroZjem je mogo¢ tudi z odmetavanjem
okuZenih glodalcev, okuZenih predmetov, hrane itd.

PRIKRITO RAZSIRJANJE biologkih agensov je tezko ugo-
toviti, zaradi tega jih na ta nadin lahko razdirjajo ne le v vojni,
temved tudi v miru. Biolo#ki agensi so zelo prikladno oroZje za di-
verzije, ker imajo lahko e majhne koli¢¥ine mikroorganizmov zelo
velik u¢inek. Tako je mogode okuZiti vodo v vodnjakih in zbiralni-
kih, hrano in krmo v skladi#&ih ali pri predelavi in podobno.

Biolo#ki agensi torej lahko prodro v organizem Zivali z vdiha-
vanjem, skozi pofkodovano koZo, s piki antropodov ali ugrizi
okuZenih glodalcev ter z uZivanjem okuZene hrane ali vode.

ODKRIVANJE BIOLOSKEGA NAPADA
IN KONTAMINACIJE

BioloSke napade in Sirjenje bioloZkih agensov odkrivamo in
ugotavljamo z opazovanjem.

Napad z biologkim oroZjem je potrebno opazovati, da pravo-
tasno odkrijemo kraj in ¢as napada, po moZnosti pa tudi, kako je
izveden. Opazujemo ga s posebnih opazovalnih postaj. Poleg tovrst-
nega opazovanja nam zelo koristijo tudi ugotovitve prebivalcev. Ti
odkrivajo bioloZki napad na podlagi dejstev, kot so:

— letala letijo v visini 300 do 500 metrov in pustajo za seboj
sled v obliki prozornega oblaka, ki so lahko delci biologkih agensov;

— odmetavanje posebnih letalskih bomb, katerih detonacija je
neprimerno #ibkejia kot pri drugih bombah enake velikosti, e po-
sell;;nlq sumljivo je, kadar eksplodirajo bombe priblizno 300 m nad
zemljo;

— odmetavanje nenavadnih predmetov, ki nimajo vselej oblike
letalskih bomb, Zeprav so jim podobni, pogosto s podaiom;

— ustvarjanje umetnih oblakov z razprSevalnimi napravami v
plovnih objektih, ki plovejo najpogosteje blizu obale, veter z morja
pa piha proti njej.

Za odkrivanje napada z biologkim oro%jem v obliki aerosolov je
mogode uporabiti tudi posebne naprave, tako imenovane biolodke
detektorje.

) e so diverzanti uporabili bioloZko oroZje, ga bomo najpogoste-
je odkrili Zele, ko bodo zboleli ljudje, Zivali in rastline.

Namen opazovanja je zanesljivo ugotoviti, ali gre za biologko
kontaminacijo, kje se 3irl in kako, #as njenega nastanka in preneha-
nja. Sestavni del opazovanja je tudi jemanje vzorcev za ugotavlja-
nje vrste okuzbe.. Nadaljevanje
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'SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

TOZD Jekloviek

14. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V tetrtek, 7. avgusta, je bila v TOZD Jeklovlek 14. seja delavskega
sveta, ki jo je vodil predsednik Anton DeZman. Najprej so pregledali
sklepe prejsnje seje in ugotovili, da so v glavnem izvréeni, razen akecij-
skega programa in stabilizacijskih ukrepov, ki pa so daljsega znaéaja.

Delavski svet je obravnaval poro-
*ilo odbora za delovna razmerja in
ga potrdil. Obravnavani so bili tudi
sklepi odbora za gospodarstvo in
predlog o nakupu brusilnega stroja
BBE 1—A in ga potrdil. Informativ-
no so obravnavali tudi sklepe odbora
samoupravne delavske kontrole.

Po obravnavi polletnega poslovne-
ga porotila so ugotovili, da so- bili
doseZeni spodbudni poslovni uspehi
in rezultati stabilizacijskih prizade-
wvanj.

Soglasali so s korekcijo visokih
cen storitev, katero je sprejel odbor
za gospodarstvo pri DS Zelezarne.

Sklenili so, da se uvede kontrola
strofkov poslovnih zdruZenj in po-
udarili, da se morajo gibati v mejah
planiranih. Zvifanja stroskov po-
slovnih zdruZenj delavski svet ni po-
trdil. )

Na seji so opozorili na to, da je
potrebno mese¢no voditi kontrolo
pisanja ur vzdrZevalcev in kvaliteto
opravljenih storitev.

O kvalitetni problematiki je poro-
Zal tehnolog Matev Gluhar. Ob tem
so ugotovili, da je poleg pomanjka-
nja polproizvodov kvalitetna pro-
blematika povezana predvsem z eko-
nomskim vpradanjem, zlasti z giba-
njem. strofkov in izpolnjevanjem
plana proizvodnje.

Obravnavali so poroéilo odbora za
gospodarstvo in sprejeli nekatere ak-
cijske ukrepe, ki bodo pomemben de-
javnik pri nadaljnjih stabilizacijskih
prizadevanjih in poglabljanju do-
hodkovnih odnosov.

Po obravnavi polletnega poslov-
nega porofila Zelezarne, ki izkazuje
84.000.000 din izgube, so potrdili oce-
no finantnega poslovanja in sana-
cijskih ukrepov, katero je pripravil
poslovodni odbor Zelezarne, da bi
izbolj%ali rezultate gospodarjenja
in odpravili poslovno izgubo. Delav-
ski svet je predlog dopolnil s pripom-
bo, da so sprejeti akcijski ukrepi in
rebalans plana tesno povezani z od-
govornostjo vseh dejavnikov v Zele-
zami.

Delavski svet je informativno ob-
ravnaval samoupravni sporazum o

skupnih osnovah in merilih za deli-
tev sredstev OD in dela sklada skup-
ne porabe v DO Zelezarna Jesenice
in ugotovil, da delitev OD ne posega
pomembneje v dohodkovne odnose
in je uravnilovsko naravnana. Meni-
li so, da je potrebno doloé&iti ustrez-
na in spodbudna delitvena razmerja
med fiksnim in gibljivim delom,
zlasti v korist korekcije kategorij.
Informativno so obravnavali te-
melje srednjeroénega plana TOZD

in Zelezarne za obdobje 1981 —1985.
Ugotovili so, da predlog ne ustreza
oceni razvojnih moZnosti in kapaci-
tetam.

Po obravnavi so sklenili, da TOZD
pristopi k samoupravnemu sporazu-
mu o ustanovitvi posebne razisko-
valne skupnosti.

Na dnevnem redu.so imeli tudi
nekatere notranje probleme, zlasti
porast neopravidenih izos ov.

Obravnavali so 3e prodnji za
zmanj3anje kazni, ki jih je izrekla
skupna disciplinska komisija dvema
delavcema TOZD in sprejeli sklep,
da se sodelavcu izrek kazni prene-
hanja delovnega razmerja Sest mese-
cev pogojno spremeni na devet me-
secev. V drugem primeru pa so skle-
nili, da zaradi neopravidenih izo-
stankov ne morejo spremeniti izreka
kazni skupne disciplinske komisije.

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

V TOZD Jeklovlek je bila 29. julija 12. seja odbora za gospodar-
stvo, ki jo je vodil predsednik Anton Klemenc. Pri pregledu sklepov
zadnje seje so delegati ugotovili, da so v glavnem izvrieni, razen
uresni¢evanja stabilizacijskih ukrepov, ki so dolgoroéni.

Odbor je po razlagi vodje TOZD
obravnaval polletno poslovno poro-
¢ilo in ugotovil, da je TOZD v prvem
polletju dosegla plan skupne pro-
izvodnje in presegla plan blagovne
proizvodnje po vrednosti. Ugotovili
so hitro rast vseh vrst strofkov, kar
je ovira, da bi poveéali planirani do-
hodek.

Odbor je ugotovil, da so bila dose-
?ena naslednja stabilizacijska priza-
devanja:

— skupni izplen je bil doseZen
94 % in je 1% bolj%i od planiranega,

— doseXeno je bilo zniZanje vseh
vrst strodkov, predvsem zaradi bolj-
Sega izplena, niZje porabe energije in
predelovalnih strodkov,

— uspedno poteka osvajanje teh-
nologije kolobar — palica in obra-
tovanje novih naprav,

— uspeino je bil zakljuden stro-
kovni te¥aj in usposabljanje delav-
cev,

— inovacijska dejavnost poteka
na reSevanju kakovosti polizdelkov,
zlasti toleranc in tehnologije hladne
predelave,

— uvedena je bila kontrola cen in
storitev  TOZD Vzdrievanje, Re-
montne delavnice in Transport,

13. SEJA ODBORA ZA DELOVNA
RAZMERJA

Odbor za delovna razmerja pri DS TOZD Jeklovlek je imel 29. juli-

ja 13. redno sejo, ki jo je vodil predsednik Stane Rev. Odbo

T je pri pre-

gledu izvrievanja sklepov prejénje seje ugotovil, da so izvrieni.

V nadaljevanju so pri obravnavi
polletnega poslovnega porofila ugo-
tovili, da je TOZD v prvem polletju
dobro poslovala in dosegla plan
skupne in presegla plan blagovne
proizvodnje po vrednosti.

Odbor je ugotovil, da so spodbud-
ni nekateri doseZki in stabilizacijska
prizadevanja, zaskrbljujo¢i pa so
preskrba in kvaliteta polizdelkov,
sehnoloska in delovna disciplina.

QOdbor je obravnaval tudi odsot-
nost z dela v prvih Zestih mesecih in
ugotovil, da se je povedala predvsem
zaradi porodnifke odsotnosti za
09%.

Sogla&ali so s sprejemom treh de-
lavcev, od teh dveh na poéitnisko
delo. Clani so bili tudi seznanjeni z
eno prekinitvijo delovnega razmerja
— disciplinsko, en delavec pa je od-
Sel v JLA. Obravnavali so proinjo za
premestitev delavca na druge de-
lovne naloge in opravila in pro3njo
za premestitev delavca na druge de-
lovne naloge in opravila in proinjo
za premestitev v drugo TOZD.

Na proénjo Planinskega drustva
Begunje za sedemdnevno izredno
plaéano odsotnost Marjana Bizjaka
so mu odobrili tri dni, za ostale §tiri
dni pa lahko koristi svoj redni letni
dopust.

Odbor je obravnaval tudi pro&njo
AMD Radovljica za Stiridnevni
izredno pladani dopust za Braneta
Lipnika in mu odobril dva dni, za
ostala dva dneva pa lahko koristi
svoj redni letni dopust.

ProZnjo za petdnevni izredno pla-
&¢ani Studijski dopust Danici Zgonc
za opravljanje zakljuénih izpitov so

i ugodno redili s pripombo, da predloZi
| ustrezno dokumentacijo o opravije-
" nih izpitih.

Odbor je obravnaval prosnjo ho-

i kejekega kluba Jesenice za izredno
' platan dopust za Miha Horvata in
! sklenil, da pro&nje ne odobri, ker ne
'rizpolnjuje svojih delovnih dolZnosti.

[
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Ob sklepu so obravnavali analizo
kadra s srednjo in delovodsko %olo in
ugotovili, da je stanje zadovoljivo.
Obravnavali so tudi polletno poro-
¢ilo o po¥kodbah pri delu. &

— meseéno se spremlja gibanje
norm, uvajajo pa tudi nova merila
za rast produktivnosti dela in izko-
ri3¢anja delovnega ¢asa,

— izboljsana je bila storilnost
dela v kg/h/m, s &mer so pokrili
vefjo odsotnost z dela in dosegli
plan proizvodnje.

Reklamacije so povezane s kvali-
teto in rizino problematiko. Po-
manjkanje in slab3a kvaliteta pol-
proizvodov sta osnovna vzroka, da
niso naredili ve€ in bolje.

Odbor je sogla3al, da se predlaga
spremenjena osnova izrafuna sti-
mulacije na vrednost v potrditev de-
lavskemu svetu.

Potrdili so plan proizvodnje za
mesec avgust, ki znaZa 1.500 ton, od
tega 1.220 ton vlefenega jekla, 30
ton lusfenega, 120 ton bruSenega in
130 ton termino obdelanega jekla.

Plan proizvodnje je v primerjavi s
prej¥njim mesecem niZji zaradi pred-
videnih remontov na vleéni liniji BK
in pedi Surface.

Odbor je predlagal delavskemu
svetu, da na osnovi odlo¢itve komi-
sije za razpis in zbiranje ponudb za
nabavo brusilnega stroja potrdi na-
bavo brusilnega stroja BBE-1.

Na znanje so vzeli sklepe odbora
za gospodarstvo pri DS Zelezame, in
z njimi soglaSali, zlasti glede zniZa-
nja cen storitev, ki veljajo od 1.ja-
nuarja 1980 dalje.

Na seji so opozorili na pomemb-
nost javne razprave o temeljih sred-
njeroinega plana TOZD dJekloviek
za obdobje 1981 — 1985.

Obravnavali so %e informacijo o
razporejanju in delitvi dohodka kot
pobude in opozorilo druZbenega
pravobranilca samoupravljanja ob-
¢ine Jesenice.

Vodstvu TOZD so narodili, da
pripravi poroéilo o uporabi za&¢itnih
sredstev po izmenah.

E.

: TOZD Valjarna debele plocevine

12. SEJA DELAVSKEGA SVETA
Delavski svet TOZD Valjarna debele plofevine je imel 12. redno

sejo 12. avgusta. Vodil jo je predsednik Ivan Zvan. Del
prej seznanjeni z elaboratom programa ukrepov za

ati so bili naj-
pravo izgub v

prvem polletju 1980 in novim planom celotnega prihodka TOZD II.
polletje. Po daljéi razpravi so program ukrepov za odpravo izgub spre-
jeli v predloZeni obliki z naslednjimi pripombami:

— vsestransko je treba izboljiati
delovno in tehnologko disciplino,

— s prehodom na dvoizmensko
obratovanje bo .popreéno meseéno
proizvodnjo 6.300 ton moZno doseéi
le z dobro organizacijo dela in ob-
¢asnim obratovanjem tudi v prostih
sobotah,

— pri sprejemanju meseénih ope-
rativnih programov je treba paziti,
da bo asortiment proizvednje tak,
da bodo optimalno zasedene vse
razpoloZljive kapacitete, kar je pred-
pogoj za izvrSevanje koli¢inskega
plana proizvodnje,

— na proste sobote Je treba ob-
¢asno obratovati v tistih oddelkih, v
katerih se bo pokazala potreba.
Vodje oddelkov morajo ta sklep raz-
loZiti na sestankih samoupravnih
delovnih skupin,

— z delavodji in vodji oddelkov je
treba organizirati sestanek in na
njem obravnavati vse napake pri
delu, ki jih je treba v prihodnje do-
sledno odpraviti.

Obravnavali so temelje srednje-
roénega plana TOZD Valjarna debe-
le plogevine za obdobje 1981—85 in
osnutek samoupravnega sporazuma
o temeljih srednjeronega plana Ze-
lezarne za obdobje 1981—85 in ju
brez pripomb potrdili.

Obravnavali so tudi osnutke sa-
moupravnih sporazumov o temeljih
planov SIS obéine Jesenice za ob-
dobje 1981—85 in se z njimi niso
strinjali. Menili so, da so stopnje

rasti sredstev za SIS previsoke in bi
sprejetje takih stopenj pomenilo
padec realnega osebnega dohodka.
Sklenili so, da bodo osnutke samo-
upravnih sporazumov ponovmo ob-
ravnavali, ko bodo predlagani pro-
grami prilagojeni dejanskim moz-
nostim.

Seznanjeni so bili tudi s predlo-
gom samoupravnega sporazuma o
soustanovitvi posebne raziskovalne
skupnosti in soglasno sprejeli sklep,
da TOZD Valjarna debele plo&evine
pristopi k samoupravnemu spora-
zumu o ustanovitvi in delovanju po-
sebne raziskovalne skupnosti za
energetiko, mineralne surovine in
metalurgijo. Za podpisnika tega sa-
moupravnega sporazuma so poobla-
stili Ivana Zvana.

Obravnavali so tudi pritoZbi dveh
delavcev, ki sta menila, da sta bila
ob prehodu na dvoizmensko obrato-
vanje razporejena na neustrezna
dela in naloge. Delegati so menili, da
sta pritoZbi neosnovani, ker sta pre-
mestitvi zafasni in bosta delavca, ko
bo TOZD Valjarna debele plofevine
ponovno obratovala na tn izmene,
razporejena na prejinja dela in
opravila.

Na koncu seje so delegati soglasno

“sklenili, da Se naprej ostane namest-

nik vodje TOZD Valjarme debele
ploéevine JoZe Vilman, ker so bile
razporeditve na vodstvu na druga
dela in opravila ravno tako zahl.'ssue,

Gradnjae odpradevalnih naprav za elektrojeklarno (Foto S. Ko-kalj)

TOZD Vzdrzevanje

13. SEJA DELAVSKEGA SVETA
Predsednik delavskega sveta je 8. avgusta sklical 13. redno sejo.

Pri pregledu sklepov zadnje seje so del
j i in na disciplins

desete seje
kazen ne spremeni. Soglasno je bi

ati u{owvi.li. da je bil 8. sklep
komisiji sprejet sklep, da se

sprejet tudi sklep, da se sodelavcu

iz Vzdr¥evanja HV Bela ne izda soglasja za opravljanje male obrti, ker
nima pravilnega odnosa do delovnih nalog in opravil.

Delavski svet je v nadaljevanju
obravnaval polletno poslovno poro-
¢ilo in potrdil bilanco uspeha ter
dose¥ene kazalce uspenosti. Sprejel
je Se dodatne sklepe, ki so bili obrav-
navani e na raziirjenem sestanku
druZbenopoliti¢énih  organizacij in
vodstva TOZD Vzdrfevanje:

— Vzdrievalci se morajo vkljuéiti
v akcijo in s tekofimi popravili ter
preventivnimi kontrolami dosedi
prestavitev veljih popravil, za kate-
ra so bila v leto¥njih programih
predvidena sredstva investicijskega
vzdrievanja.

— Vzdrievalna dela je potrebno
izvajati v razpoloZljivem &asu, da bo
omogodeno optimalno izvajanje pro-
izvodnih programov.

— Proizvodne TOZD morajo te-
kofe obveiati vodstva vzdrievalnih
TOZD o spremembi planiranih ko-
li¢inskih ali kvalitetnih planov, da
bo moZno prilagajanje vzdrZevalne
dejavnosti trenutnim situacijam.

— Delavski svet soglaa in podpi-
ra predlog, da bo v primeru ve&jih
sprememb pri obsegu dela v proiz-
vodnih TOZD potrebno prerazpo-
rejati kader med obrati vzdrievanja
v odvisnosti od obsega vzdrZevalnih
storitev.

"~ — Delavski svet zahteva, da je

potrebno intenzivho nadaljevati z
izvajanjem programa ukrepov, ki so
bili sprejeti na razSirjenem sestanku
druZbenopolitiénih  organizacij in
vodstva TOZD. ZadolZil je odbor za
gospodarstvo, da tekode spremlja iz-
vajanje nalog.

— Zaostriti je potrebno osebno
odgovornost, tekode spremljati izva-
janje dogovorjenih nalog po obsegu
in kvaliteti ter v predvidenih rokih.
Zaostriti je potrebno tudi odgovor-
nost za boljSe izkorid¢anje delov-
nega ¢asa.

— Delavski svet meni, da bo us-
pedno izveden letni remont valjarne
bluming klju®nega pomena za iz-
bolj3anje stanja Zelezarne Jesenice
kot celote. Zato morajo vsa priprav-
ljalna dela potekati izredno odgo-
vorno, kot v primerih izrednega sta-
nja. Remont je potrebno izvesti v

i m &asu in obsegu.

Dana je bila informacija o vsebini
planskih dokumentov za obdobje
1981 — 1985 in sprejeti zakljucki:

— Planski dokumenti niso med-
sebojno usklajeni; pripombe, ki bodo
oblikovan_e po javni razpravi, bo po-
trebno pri izdelavi dokon&nih pred-
logov upostevati.

— V TOZD Vzdrievanje morajo
predstavniki drutbenopolititnih or-
ganizacij in vodilni delavci na skup-
nem sestanku izoblikovati stalida
ter jih skupaj s pripombami posredo-

vati vodjem samoupravnih delovnih
skupin. Le-te naj planske doku-
mente obravnavajo skupaj z obli-
kovanimi pripombami na sestankih
delavcev.

Obravnavali so samoupravni spo-
razum o ustanovitvi posebne razi-
skovalne skupnosti za energetiko,
mineralne surovine in metalurgijo in
sklenili, da TOZD Vzdrievanje pri-
stopi v skupnost.

Ob koncu seje so obravnavali in
zavrnili pritozbo &lana kolektiva na
sklep disciplinske komisije. CB

Zelezarski globus

ZDA

Iz Studije, ki jo je izdelal posve-
tovalni organ ameriskega kongresa
za tehnologko oceno, je razvidno, da
¢e ne bodo takoj ustrezno ukrepali,
bo Zelezarska industrija v ZDA do-
#ivljala Se nadalje mo¢ne udarce. Ti
bodo povzrofili nadaljnje zniZanje
produktivnosti, zman)%anje -delov-
nih mest ter tr#i&fa. Predvsem grozi
vedno modnej% povedfanje uvoza
#elezarskih izdelkov, ki se bo brez
ustreznih ukrepov leta 1990 povedal
s sedanjih 15 % tudi do 40 %. Glavno
krivdo za to pripisujejo vladi, ki s
svojim dopu3&anjem cenenega uvoza
jekla postavlja felezarsko industrijo
v nezadovoljiv poloZaj in zato tudi
manj investira. IzboljSanje tega po-
loZaja je moZno z dolofeno vladno
politiko predvsem na podroéju inve-
sticij. Zelezarske dru?be bodo mo-
rale v prihodnjih desetih letih inve-
sticije povedati vsaj za 50 % — na 3
milijarde dolarjev letno in pri tem
jim bodo morali pomagati finanéno
politi®ni ukrepi. V zvezi s tem so
Zelezarske dru’be Ze v zafetku letos-
njega leta pripravile obseine sana-
cijske programe.

PERU

Ob obali Pacifika, 250 km juZno
od glavnega mesta Lime, bo zgraje-
na nova mini Zelezarna. Dve 40-ton-
ski oblo¢ni elektri¢ni peéi bo do-
bavilo 3vicarsko podjetje Brown
Boweri. Co., medtem ko bo naprave
za vlivanje gradic s Stirimi Zilami do-
bavilo &vicarsko podjetje Concast
AG. Iz gredic bodo v neki drug
%elezarni valjali palidasto jeklo in
manj3e profile. Letna proizvodna
zmogljivost te Zelezarne bo 150.000
ton surovega jekla. Obratovati bo
pridela spomladi leta 1982.

—.—h
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JAPONSKE ZELEZARNE
GRADIJO NA TUJEM

Najvelje japonske Zelezarske druZbe dobivajo iz vedno veé
drav zahteve za finanfno in tehnifno pomoé pri gradnji naj-
veljih Zelezarskih projektov. Vodilne Zelezarske dru?be, kot so:
Nippon Steel Co., Nippon Kokan Co., Kawasaki Steel Co. in
Sumitomo Metal Industries Ltd., so izrazile svojo pripravlje-
nost za sodelovanje pri takdnih prekomorskih projektih. Pni tem
30 mnenja, da predstavlja tak3no sodelovanje pri gradnji Zele-
zarskih objektov v tujini pomembno usmeritev za zagotovitev
posla v prihodnjih letih.

Vendar sta tudi dve negativni stvari, zaradi katerih neka-
tere japonske Zelezarne resno dvomijo v upravidenost takine
poslovne politike. Prva je, da bodo naloZbe v te premokorske

rojekte zahtevale ogromno finan&nih sredstev, druga pa, da %e-
Hjo nekatere bodole prekomorske velike Zelezame pristanek ja-
ponake strani, da jim bodo lehko prodajale del izdelanih poliz-
delkov. To pa pomeni seveda dolofeno konkurenco.

Med dr2avami, ki s0 v zadnjem £asu izrazile Zeljo za takdno
sodelovanje, so: Argentina, Avstralija, Mehika in Sovjetska
zveza.

Argentina Zeli sodelovanje japonskih Zelezarskih dru¥b pri
povelanju proizvodne rmogljivosti dr2avne Zelezarne Somisa.
Pri tem gre za povelanje proizvodnje surovega jekla s sedanjih
2,5 milij. ton na 4,3 milij. ton in to do leta 1983. Argentinska
stran Zeli tudi precejien del japonskih finanénih vlaganj v ta in-
vesticijski podvig. Predatavniki argentinske vlade so bili zaradi
tega Ze trikrat v Tokiu, vendar so dobili samo obljubo, da bo ja-
ponska vlada kmalu poslala v Argentino posebno komisijo, ki
ho pregledala situacijo.

Tudi Mehika Zeli japonsko sodelovanje pri nadaljnji iz-
gradnji 2elezarne Las Truchas ob pacifigki obali. Gre za gradnjo
valjarmne plofevine, valjarne cevi veé¢jih premerov, livarno in ko-
vadnico. V nadrtu je tudi povedanje proizvodnje surovega jekla
s sedanjih 1,35 na 2.8 milij. ton letno. Zelezarska dru?ba Nippon
Steel Co. je e pristala na sodelovanje pri gradnji valjarne plo-
tevine, Sumitomo Metal pri gradnji valjame cevi in Kobe Steel
pri gradnji livarne in kova&nice.

Najvedje japonske Zelezarske drulbe je tudi avstralska
dru?ba Broken Mill Pty, Ltd. vpraZala za sodelovanje pri grad-
nji velike Jumbo integralne elezarne v zahodni Avstraliji. Ime-
la bi letno zmogljivost deset milijonov ton surovega jekla in bi iz-
delovala predvsemn polproizvode za izvoz. (b tem so se pogovar-
jali predstavniki avstralske vlade in petih najvedjih japonskih
Jelezarakih dru2b.

Tudi Sovjetska zveza 2eli japonsko sodelovanje pri gradnji
felezarn na Daljnem vzhodu. Podobno kot Avstralija bi rada
prodajala na Japonsko polproizvode iz teh lelezarn. Ta pogoj
seveda ni najbolj ugoden za velike japonske 2elezarske drui%)e,
ki imajo e danes teZave zaradi prevelikih proizvodnih zmoglji-
vost).

To je samo nekaj primerov sedanjega ter eventuelno bodo-
tega sodelovanja japonskih Zelezarskih dru2b z drugimi dr¥ava-
mi. KaZe, da bo tega vedno vel, saj je Japonska s svojo visoko
razvito Zelezarsko tehnologijo, pa tudi zaradi svojih finanénih
spo'?obnosti na podrodju Zelezarstva, vedno cenjen dru?abmik.

"JAPONSKO ENERGETSKO
7 GOSPODARSTVO

! rPri porabi primarne energije ima na Japonskem najvedji
dele? nafta s skoraj 75 %, medtem ko je 99 % celotne kolitine
uvatajo. Na drugem mestu so trda goriva z okeli 15 %, nato sle-
di plin z nekaj manj kot 5% in hidro in geotermina energija
skupaj s 5 %. Dele jedrske energije je 3¢ vedno majhen in se
giblje med 3,5in 5 %.

* ZDA in Velika Britanija krijeta zaradi lastnih zalog nafte
in zemeljskega plina samo &etrtino lastnih potreb po primarni
energiji z uvozom. V Zvezni republiki Nem¢iji, Franciji in Italiji
je ta koli®ina precej preko 50 %. V najneugodnejsi situaciji e
Japonska, ki je na podroéju energije vezana z okoli 88 % na
uvoz. Ta driava je za ZDA na drugem mestu kot najved}i kupec
nafte na mednarodnem triidéu.

NAFTA JE NAJVAZNEJSI VIR PRIMARNE ENERGIJE

Japonska uvafa ve¥ kot dve tretjini potrebne nafte s po-
dro¢ja Srednjega vzhoda, najvelji dobavitelj pa je Saudska
Arabija. Najvedji azijski proizvajalec nafte, Indonezija, krije
pribli#no 15 % japonskih potreb. LR Kitajska pri preskrbi Ja-
ponske z nafto zaenkrat 3e nima vedje vlioge in jo je v preteklem
letu dobavila 7,5 milij. ton. Letos je predvideno povedanje na
8,3 milij. ton, vendar Japonci rafunajo v bliZnji prihodnosti na
bistveno povefanje kitajskih dobav nafte. Zato je bilo sklenje-
nih %e veé sporazumov o japonskem sodelovanju pri raziskavah
in &rpanju nafte. :

ST
STl

Po iranskem bojkotu pri dobavah nafte se Japonska trudi za
dobave tudi zelo majhnih koli#in nafte. Tako so s posameznimi
dr2avami sklenili pogodbe o letni dobavi nafte tudi za milijon in
manj ton. .

NARASCAJOCI POMEN JEDRSKE ENERGIJE

V obmodju sekundamme energije ima elektrina energija de-
le pribliZno ene tretjine. Pri tem je z ozirom na nadin pridobi-
vanja razdelitev naslednja: okoli 50 % termoelektrarne na ma-
zut, 15 % hidroelektrarme in geotermilne elektrarme, 15 % je-

- drake elektrarne, 10 % termoelektrarne na premog in 8 % plinske

termoelektrarne. Tako velik dele2 termoelektrarn na mazut je
edinstven v industrijsko razvitih dr2avah in je posledica hitre
gospodarske rasti Japonske v Sestdesetih letih i zgodnjih se-
demdesetih letih. Takrat so bile cene nafte fe nizke in japonsko
gospodarstvo je e imelo dobro razvejano elektritno omreije.
Zato je bilo razumljive povetanje pridobivanja elektriéne
energije s termoelektrarnami, posebno Ze, ker te zahtevajo so-
razmemo nizke strofke naloZb. .

Tak#na energetska politika pa je postala z vedno viijo ceno
nafte vprafl)iva. Zate je po naftni krizi v letih 1973/74
pripravila japonska vlada program predelave dolotenega #tevila
manjiih termnoelektram na premog. Vendar je bila tudi pri tem
programu doleéena omejitev, saj je zaradi majhnih domaih re-
zerv premoga tudi potreben uvoz. Zate so japonski energetski
strokovnjaki v tak3m situaciji videli izhod v uporabi jedrske
energije.

Jedrska energija naj bi 3¢ v tem desetietju prispevala k
zmanjiani porabi nafie, pri femer je cilj: ohraniti koli&ino uvo-
2ene nafte na sedanji ravni. Zato bodo tudi poveZali uporabo
premoga in razvijali alternativne energetske vire. Jedrska
energija naj bi Ze v bliZnji prihodnosti pripomogla k ve&ji neod-
visnasti japonske na podro¢ju energije.

eprav imajo v zvezi z uporabo jedrske energije japonski
politiki in tehmki man) pomislekov kot v drugih industrijsko
razvitih driavah, se tudi tu mnoZijo kritiéni glasovi. Vendar je
bil doslej odpor le majhen in bo komaj oviral vladne naérte.

Tefave so predvsem na operativnem podrodju. Varnostni
predpisi za obratovanje jedrskih elekirarn so na Japonskem
izredno strogi. Predvsem zahtevajo zelo pogosto temeljito kon-
trolo naprav, med katero reaktor ne sme obratovati. Posledica
tega in vedno novih tehnifnih tefav je majhna izkoridéenost 21
japonskih jedrskih elektrarn, ki je dosegla lani samo 498 %
obratovalnega ¢asa. Kljub temu naj bi se do leta 1930 povedal
deleZ japonskih jedrskih elektrarn pri pridobivanju elektritne
energije na vsaj 40 %. Japonska vlada upa, da bo s tem zniZala v
prvi stopnji uvoz nafte s 75 na 50 &.

VISOKA ENERGETSEA UCINKOVITOST

Japonska ima med industrijsko razvitimi drfavami izredno
visoko energetsko udinkovitost in je med drfavami zahoda in
delno celo vzhoda z velikim naskokom na prvern mestu. Najbolj
presenetljiva je primerjava z ZDA. V tej dr¥avi porabijo pre-
ratunano na naftni ekvivalent na prebivalca 8,50 ton primarne
energije, v ZRN 4,4 ton, v Franciji 3,57 ton in na Japonskem
3,10 ton. Zelezarska industrija ZDA porabi na preizvedeno tono
38 % vel energije kot japonska Zelezarska industrija, zahodno-
nemika 18 % in britanska 45 % ved. Ta situacija je posledica so-
razmerno novih proizvednih naprav v japonskih Zelezarnah, ka-
tere pa stalne izpopolnjujejo ali celo nadomes$tajo z novimi in
energetsko belj udinkovitims.

Kljub temu je deleZ industrije pri celotni japonski porabi
energije najve&)i med industrijske razvitimi driavami. To po-
jasnjuje zelo omejena poraba energije v gospodinjstvih, éeprav
v japonskih hidah in stanovanjih m1 manj elektri¢nih apratov
kot v Zahodni Evropi ali ZDA. Glavna razlika je v manj# pora-
bi energije za ogrevanje, kajti japonske hiSe Ze tradicionalno ni-
majo ogrevalnih naprav. Res je, da uporabljajo %e dalj dasa
majhne oljne ali plinske peéi, vendar njihova poraba goriva ni
primerljiva s centralnim ogrevanjem. Kljub visokim poletnim
temperaturam so bile doslej klimatske naprave uporabljene
samo v poslovnih stavbah. Vendar se to stanje ¥e spreminja in
se pribiizujejo Zivljenjski ravni v ZDA. Vedno ved je hié, ki so
sicer siabo izolirane, s centralno kurjavo ali klimatske napravo.
Tako lahko tudi v tej driavi radunajo na vedno veéjo porabo
energije v gospodinjstvih.

PASIVNO IZKORISCANJE
SONCNE ENERGIJE

Arhitekti in gradbena podjetia v ZDA so pri iskanju
mo#nosti za zmanjSanje porabe energije odkrili nove, vendar
znanc pot: pasivno izkorianje sonéne energije. Z uporabo
sorazmerno enostavnih in cenenih ukrepov pri projektiranju
stanovanjskih hiz lahke v primerjavi s konvencionalnim pro-
jektiranjem zni%ajo porabo energije za ogrevanje za 50 % ali

niso potrebne &rpalke, ventili in podebne zadeve, ki stanejo in
se tudi lahko pekvarijo.

Hida, primema 2a pasivno izkoris®anje sonéne energije, je
locirana tako, da je ena stena s Zirokimi okni dnevno &m ved
¢asa izpostavljena sonénim Zarkom. Za stene so uporabljene
debele opeke, ki lahko absorbirajo in ohranjajo sonfno energijo.
Do zdaj so bile tak¥ne hi% le redko postavljene in to na
posebno 2eljo kupcev.

Danes v ZDA ¥e gradijo takine stanovanjske hide in pri-
blifno 15% vseh novih hi5 %e ima nekatere elemente, znafilne
za pasivno izkeris¢anje son&ne energije. Predstavniki nekaterih
podjetij, ki gradijo stanovanjske hide, predvidevajo, da bode v
nekaj letih vsi novi abjekti prilagojeni takfnemu izkorianju
toplote.

_ Pasivno izkorisfanje sonfne energije spremljajo tudi neka-
teri problemi, ki se povezujejo z izrazom pasiven. Mnogi poten-
cialni kupci tak&nih his so nezaupljivi do zagotavljanj, da bodo
manj pladali za ogrevanje prostorov, ker ne vidijo naprav, kot
80, na primer, sonéni kolektorji, ki bi naj to omogo&ili. Pro-
jektanti in graditelji teh hif s0 mnenja, da jim pri preprifevanju
kupcev v zvezi & prihranki goriva manjkajo ustrezni kazalci, kot
je, na primey, pri avtomobilu specifiéna poraba goriva na 100
kilometrov. Negativni vpliv ima tudi to, da pri nakupu takéne
hife ni 15 % posojila, kot ga sicer odobrava zvezna vlada pri hidi
z aktivnim izkorid%anjem son&ne energije ob uporabi sonénih
kolektorjev. :

Vender nobena izmed teh ovir ni dovolj resna, da bi
moéneje zavrla naraB2anje prodaje stanovanjskih hi$ s pasiv-
nim izkoriléanjem sonine energije. Zaenkrat je glavna
aktivnost na tem podrodju osredetodens na zahodni in jugo-
zahodni del ZDA. V mestu Santa Fev zvezni drlavi New
Merxico je zgradilo lokalno gradbeno podjetje teatno hi%o za
pasivio izkorid¢anje sonéne toplote, ki je na razpolago prebi-
valcem tega mesta za ogled in podrobnejsa pojasnila.

Ceprav je vel sonénih Zarkov na razpolago na bolj juinih
zemljepisnih podrodjih in je tam potrebno tudi manj ogrevanja
stanovanj, vendar to ne pomeni, da je pasivni na&n izko-
rifanja sonéne toplote omejen samo n& ta podrodja. Dosedanje
raziekave so pokazale, da lahko pasivmo izkori&anje sonéne
energije krije na jugun ZDA 80 % potreb za ogrevanje stanovanj
in ng severu 70 %. V obeh primerih pa pomeni to za polovico
zmanjiane strofke kurjenja. Razlika je v investicijskih strofkih,
ker je potrebna na severu boljfa izolacija in vedja steklena
povriina.

Zato so pridela mnoga velika gradbena podjetja raziskovati
moZnosti za pasivio uporabo sonéne energije. Pri tem se nasla-
njajo tudi na raziskovalni program, za kateregs je namenjenc v
okvir: ministrstva za energijo pet mili). dolarjev in ga izvaja
in&titut ministrstva za raziskavo son&ne energije. Ta institut je
pozval 25 najveljih podjetij za gradnjo stanovanjskih hid in
gradbenega materiala v ZDA, da naj projektirajo i preizkuiajo
pasivio sonfno tehniko pri velikih stavkah. Prvi prototipi
tak&nih zgradb bodo zgrajeni %e letos, Ministrstvo za energijo
predvideva, da bo do leta 1986 zgrajenih dva milij. in do leta
2000 50 milij. stanovanjskih hi& s pasivnim izkoriifanjem
sondne toplote.

Taksno izkoridanje sonénih farkov ni movo. V pusfavah
gradijo stavbe z debelimi stenami, ki &ez dan, ko je vrode, aku-
mulirajo toploto in jo oddajo penodi, ko je hladno. Stari Grki
so gradili cela mesta z okni obrnjenimi proti jugu in debelimi
stenami, ki so ohranjale toploto zimskega sonca. Eden izmed
amerifkih gradbenih strokovnjakov je povedal duhovito in
resniéno ugotovitev: sPasivna sonéna tehnika je tehnologko
lzn.ema Ze 30.000 let, vendar znanstveno raziskovalno samo tri
eta.« d

Pazivno izkoridfanje son&ne toplote una v veliki meri za
osnovo tradicionalno tehniko in materiale. Zahteva velika
okna za dostop sonénih ¥arkov in maso za akumulacijo toplote.
Dodatno k temu lahko pristejemo % delno izolacijo za chra-
njevanje toplote in podobne ukrepe. Dejansko je porabljena
pribliZno polovica sredstev naloZbe za ohranjanje energije.

Ker je celotna hida sama soné&ni kolektor, je izredno vaZna
njena lega z ozirom na sonce. Projektanti poskusijo deseéi
takdno lego, da je vsaj sedem ur omogofen neposreden dostop
sontnih Zarkov skozi diroka, na ju?no stran obrnjena okna.
Tudi pokrit rastlinjak lahko sluf kot sonéni kolektor in skozi
vrata, odprta ves dan, lahko prehaja topel zrak v ostali de] hize.

Za ohladitev hi%e v prehodnem fasu je ved moZnosti.
Odprtine na strehi rastlinjaka omogofaje odstranjevanje
toplote. Platnene zavese oziroma senfniki na steklih lahko
prepretujejo sonénim Zarkom dostop v hido. Tudi pokrsjina
sama je lahko del pasivnega sonénega sistema. Pazljivo obreza-
na drevesa lahko poleti preprefujejo in pozimi omogo&ajo ogre-
vanje hide s sonénimi Zarki.

Ministrstvo za energijo namerava do leta 1984 pripraviti
standarde, ki bodo dolodali energetske kazalce pri gradnji po-
slopij. ¥V zvezi s tem rafunajo zagovorniki pasivne sontne
tehnike, da bodo kazalci postavljeni precej nizko in bodo zato

celo ved. Vendar v primerjavi s sonénim ogrevanjem vode pri tem omogocali njen 3e hitreji razvoj.

REZERVE V MATERIALNEM POSLOVANJU

Materialno poslovanje je prav gotove pomemben sestavni del
veakega proizvodnega procesa. Brez uravnane preskrbe
potrebnimi materiali takéen proces sploh ne more delovati. Na drugi
strani pa material in vesa dogajanja z njim povzrotajo tudi ob&éutne
atrodke. Ugotovljeno je, da dele? teh stroskov v celotni kvoti strodkov
iz razli¢nih vzrokov tudi moé¢no narasda. Kot kale, se to niti ne ba
ustavilo, saj je ves svet zaskrbljen nad pomanjkanjem vseh vrst

surovin.

Ce holemo to doseéi, je potrebno
opraviti analitsko projektni posto-
pek. To je zahtevna naloga. Pri tem
je potrebno opraviti ustrezno sne-

z vsemi manje (diagnoza), na podlagi tega

kratne situacije. Zato jih je treba
vsakokrat izbrati glede na dejanske
pogoje. Metode za to so vef ali manj
ugotovjene in v gradivih pripravlje-

ne oziroma nakazane. Potrebno je
le, da se za takdne pristope edlodimo
in po tak&ni poti skuiamo izboljiati
materialno poslovanje. B.

analizo (proufevanje), nato projek-
tiranje, uvajanje ter na koncu uvesti
kontrolo. To zahteva obseino team-
sko delo, ki zajema strokovnjake
razliénih podrofij in stopenj. Naj-
prej morajo ugotoviti stanje in
moZnosti, nato je potrebno podatke

il

Zaradi tega se moramo tudi mi
vpradati, kako gospodarimo z mate-
rialom. Na eni strani nam ga pri-
manjkuje, na drugi pa ugotavlja-
mao, kje vse leZi. Nehote se nam po-
stavi vprasanje, kakden je njegov iz-
koristek. Kolik¥ne so nade kurantne
in nekurantne zaloge? Kakéna so in
kako organizirana nada skladi3€a?
Kako transportiramo material? Ko-
likéni so mnabavni, skladi®%ni in
transportni strodki? Clovek tefko
razume, da i3temo boljde rezul-
tate le v delu in delovnem &asu, na
drugi strani pa ne obravnavamo
celotnega posiovanja z materialom.

sUniverzitetni profesor dr. Zdrav-
"ko Kaltnekar v zvezi s tem meni, da

% je pedrofje materialnega poslo-
"vanja mneprestano zanemarjalo. V
avoji Btudiji Analit,skp projektivni
,.pristop k obravnavi sistema mate-
. rialnega poslovenja daje pobude,
. kako obravnavati to problematiko

in najti rezerve, ki se skrivajo zno-
_traj materialnega poslovanja. Pri

. tem pravi, da ima materialno po-

" slovanje svaj smisel v smotrmem
vhljudevanju v celotni organizem
delovne organizacije. Njegova nalo-

ga je planska preskrba vseh uporab-
nikov znotraj delovne organizacije z
vsemi  potrebnimi  materialnimi
prvinami. Proizvodnja, ki ni pravo-
tasno oskrbljena z vsem potrebnim
materialom, ne more izkoristiti
svojih zmogljivosti. Seveda pa je
plansko preskrbo razmeroma lahko
dosedi, ¢e nas prl tem ne zanimajo
strofki. Zato moramo materialni
dejavnosti postaviti %e drug cilj; ¢im
ugodnejsi ufinek materialne pre-
skrbe.

Skupni «cilj celotne materialne
dejavnosti in medsebojna poveza-
nost posameznih njenih elementov
nam omogofata, da materialno
preskrbo #tejemo za samostojen in
zakljuden sistem. Pri  njegovem
funkcioniranju so pomembni: u&in-
kovitost, rezultat, skladno sodelo-
vanje v skupnih nalogah, upo3te-
vanje funkcionalnih razmerij, dose-
ganje vedjih udinkov in ustrezen
sistemski pristop. Posamezni deli
sistema morajo ufinkovati v smeri
doseganjz cilja, to je planske
preskrbe z materialom ob fim niZjih
strogkih.

kriti¥no prouditi, analizirati in s tem
ugotovitt vzroke za ugotovljeno sta-
nje. Na tej osnovi je mof izdelati
organom upravljanja smotrne pred-
loge, torej projektirati nove organi-
zacijske oblike. Uvajanje novih
oblik v prakso pomeni uresnilitev
predlogov in s tem potrditev uspes-
nosti prejinjega dela. Kontrola kot
zadnja faza zagotavlja izvajanje
predlaganih ukrepov ter ugotavlja-
nje njihove uspefnosti.

Gospodarsko Zivljenje se spre-
minja, prina3a nova spoznanja, nove
moZnosti in tudi nove zahteve. Tem
spremembam se moramo prilagoditi
in na poti racionalizacije delati
vedno nove in nove korake.

Omenjeni analitsko projektivmi
postopek zahteva od vseh sodelav-
cev ob&imo znanje. Predvsem mora-
jo dobre poznati same postopke, ki
jih proufujejo in vse odnose med
njimi. In ¢e imajo sodelavci ustrezno
znanje, bodo nalli najbolj pravilni
pristop k analizi. To pa zagotavlja
zelo pomemben korak k izboljianju
stanja. MoZnosti, pristopi, postopki
so seveda #tevilni in razlitni, njihova
uspefnost pa je odvisna od vsako-

Sodelavka pri tehtanju Jitnikov
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RAZVOJ GORENJSKIH OBCIN Z VIDIKA KADROV IN ZAPOSLOVANJA

(Nadaljevanje s 1. strani)

Najpomembnejsa komponenta
proudevanja in obravnave kadrov je
prav gotovo njihovo planiranje in
izobraZevanje. To je »sredstvo, s
katerim delovni ljudje uresnitujejo
cilje: na najracionalnej$i nadin v
pogojih, ki najbolj adekvatno ustre-
zajo ¢&lovedki prirodic. (dr. Jovo
Brekié, Mr. Milan Jurina, Dolgoroé-
na - projekcija razvoja kadrov kot
osnova politike profesionalnega raz-
voja, Ekonomski indtitut Zagreb,
1975.) V principu bi moral biti to
dolgoroéni proces, usklajen s planom
splodnega razvoja. Tudi izobraZe-
vanje kadrov bi moralo biti odraz
potrebnega nivoja gospodarjenja,
tako da bi usposobljene kadre lahko
tudi ufinkovito izkoristili, delavci
sami pa bi v.celoti razvili svoje spo-
sobnosti in se uveljavili kot celovite
ustvarjalne osebnosti.

V planski zakonodaji so kadri,
skupno s celovito kadrovsko-social-
no komponento, dobili ustrezno
mesto 3ele z uvedbo sofasnega
samoupravnega planiranja. To pa
seveda ne pomeni, da je aktivnost Ze
dosegla ustrezno uveljavitev tudi v
vsakdanjem Zivljenju. Vse do seda-
njega obdobja se v precej&ni meri
sretujemo z bolj ali manj ekonom-
skim pristopom k planiranju zapo-
slovanja, kjer delavei predstavljajo
le neobhoden element naértovane
produktivnosti. = Razvojni  naérti

OZD so bili vse doslej najbolj po-
gosto osnovani na ekonomskih in
tehni®nih moZnostih, kadri pa so bili
obravnavani kot logi¢na oziroma
neobhodna posledica sicerSnih raz-
vojnih usmeritev.

Ob pripravi planskih dokumentov
za prihodnje srednjeroine obdobje,
na osnovi sprejetega republidkega
zakona o planiranju ter ob proble-
mih, ki jig %e nekaj ¢asa poraja
vpradanje prevelike dinamike zapo-
slovanja, zaostrovanje razkorakov
med potrebami in moZnostmi njiho-
vega pokrivanja ter nenazadnje ob

_visokih stroZkih za zagotavljanje

celotnega druZbenega standarda
pridobljenih delavcev z drugih po-
drodij, se je pritel odvijati proces
osvedfanja, ki poraja upanje, da bo
prislo na tem podrodju do bistvenih
sprememb, ki bodo pozitivno vpli-
vale na celovit druZbeni razvoj.
Seveda pa nas ¢aka %e mnogo trde-
ga dela, saj smo na nekaterih po-
droéjih Sele zaorali ledino.

Proudevanje kadrov in =zaposlo-
vanja je interdisciplinarno podrodje
dela, v katerem imajo predvsem so-
ciologi kadrovsko-ogranizacijske
usmeritve bogato podrodje delo-
vanja in uveljavljanja.

PredloZeno gradivo je izsek iz
delovne aktivnosti analitiéno razi-
skovalnega znaaja v okviru skup-
nosti za zaposlovanje oz. njihove
strokovne sluZbe. Sloni na vrsti

predhodno izdelanih parcialnih ana-
liz, uporabi Tezultatov specifi¢nih
kadrovsko-evidené¢nih instrumentov
ter ¢érpanju dosegljivih statisti¢nih
podatkov s podroéja kadrov in zapo-

-slovanja.

Gradivo vsebuje predstavitev sta-
nja, dosedanji razvoj v gorenjskih
obé&inah ter poizkus ocene pri¢ako-
vanih razvojnih znaédilnosti v pri-
hodnjem planskem obdobju z izdvo-
jitvijo pomembnih problemov in
dilem, ki se pojavljajo na poti dose-
ganja nafrtovanih razvojnih ciljev.

Strokovna sluba obéinskih skup-
nosti za =zaposlovanje Gorenjske
pokriva obé&ine: Jesenice, Kranj,
Radovljica, Skofja Loka in TrZig,
zato je predmet obravnave proble-
matika v vseh petih ob&inah s pri-
kazi in opisi znaédilnosti na ob¢in-
skem nivoju pri vseh tistih pojavih,
kjer je to moZno sprito dosegljivih-
podatkov. Kjer je to smiselno in
umestno, oziroma kjer ne prihaja do
posebnih razlik med obé&nami, so
opisane le skupne znad&ilnosti.

USMERITEV
SREDNJEROCNIH PLANOV
ZA OBDOBJE 1976 — 1980
NA PODROCJU
ZAPOSLOVANJA

V gorenjskih ob¢inah se je ome-
jevanje rasti zaposlovanja bolj ali
manj jasno izraZalo kot problem Ze
vse od leta 1975 dalje. Visoke letne
stopnje porasta zaposlenosti, ki so v
letih 1971—1974, ob skromnih ka-
drovskih virih Gorenjske, povzro¢ale
zaostrovanje vpra%anja druZbenega
standarda in infrastrukture, so
terjale preobrat v nadaljnji druZbe-
noekonomski politiki in  politiki
zaposlovanja.

Omejenost domac¢ih delovnih po-
tencialov in nujnost racionalnega"
»gospodarjenja z Zivim delom« je
bila prisotna v zavesti sestayljalcev
planskih dokumenotv Ze ob spreje--
manju srednjeronih planov razvoja
za tekole plansko obdobje. Iz nji-
hovih opredelitev je moZno razbrati
usmeritve k zniZevanju od tedaj
evidentiranih letnih stopenj porasta
zaposlenosti, skladnejsi razvoj druz-
beno gospodarske strukture, povece-
vanje produktivnosti dela, tehnolo-|
8ko- zahtevnejde investicije z manj-
%im &tevilom novih delavcev in vis-
jim nivojem njihovih znanj ter iz-
boljganje izobr.  strukture delav-
cev. Nekatere obé&ine so izhajale iz
temeljitih demografskih analiz, ki so
osvetlile znaéilnosti prebivalstva,
njegove aktivnosti in reprodukcije.

Usmeritve v teh dokumentih so
navedene %e dokaj okvirno. Politika
zaposlovanja je obravnavana bolj
kot komponenta ekonomskega ter
tehnifnega oz. tehnolotkega raz-
voja, le izjemoma ali v detajlih pa v
smislu elementa kadrovske politike.
Celovitost in pomen kadrovske
politike ter naértovanje razvoja
kadrov, tako z vidika gospodarjenja
oz. proizvodnih procesov, kot z vidi-
ka razvoja delavcev kot celovitih
ustvarjalnih osebnosti in -najpo-
membnejega faktorja v tem proce-
su, %e ni prodrla v zavest nosilcev
planiranja. Tudi vna%anje kadrov-
sko-gocialne komponente v planske
akte sploh je bilo bolj na stopnji
zadetnih poizkusov, zato so planira-
ni cilji ali zelo okvirni, ali pa zaje-
majo le dolofene segmente.

V vseh obéinah so bile planirane
globalne rasti zaposlenosti; povsod
so omenjali spremembe v investicij-
ski politiki — naloZbe v kapitalno
intenzivne dejavnosti, modernejSo
tehnologijo, nadome&¢anjem Zivega
dela z ve¢jo koli¢ino znanja, skupne
pa so tudi teZnje k izboljSanju orga-
nizacije dela. Plan razvoja obéine
Kranj celo trdi, da je zaposlovanje
posledica in ne vzrok v gibanju
gospodarstva oz. razvojne in poslov-
ne politike. Pri tem pa seveda po-
zablja na moZnost obratnega vpliva
in na Ze ugotovljene zakonitosti, pa
tudi nujnost medsebojnega uéinko-
vanja.

V tem ¢&asu se v na$ih obéinah
pojavljajo tudi zavestna pri¢ako-
vanja »deficita Zivega dela« (Skofja

Loka, Jesenice) in nadrtovanje po-

krivanja kadrovskih primanjkljajev
iz potencialov drugih republik. Ome-
jevanje na domade vire delavcev je
naértovala le obé&ina TrZi&. Posredno
pa lahko tako usmeritev potegnemo
iz plana ob&ine Kranj, ki oznatuje
novo zaposlovanje kot selektivni
faktor pri odlo¢itvah za nove inve-
sticije in ob tem predvideva alokaci-
jo nalozb delovnmo intenzivnih de-
javnosti v podro&ja, kjer obstajajo
delovne rezerve.

Obé&ina Jesenice je poleg ostalega
naértovala porast deleza zaposleno-
sti Zensk tudi s pomoé¢jo ustreznega
prilagajanja delovnih mest.

planu ob¢ine Radovljica je
specifi‘no poudarjanje vedjih moz-
nosti razvoja terciarnih dejavnosti.
To zasledimo tudi v planu obéine
kofja Loka, kjer je zanimivo tudi
stalis&e, da pri »novem zaposlovanju
razmerje med stroski delovnega
mesta skupaj s socialnimi strogki
proti =~ druzbenemu produktu na
zaposlenega v dolodenem obdobju
ne sme biti negativnoe.

O ukrepih in elementih kadrovske
politike v teh planih torej Se ni bilo
dosti govora. Zasledimo lahko le
usmerjanje k izboljSanju kadrovske
strukture zaposlenih, za kar pa niso
bili opredeljeni naéini in postopki.

Tekote izvajanje planskih usmeri-
tev tega srednjerofnega obdobja se
ni v zaZeljeni meri pribliZzalo postav-
ljenim ciljem. Nadaljnja poglavja
bodo pokazala pomembna odstopa-
nja in zaostajanja za nadértovanimi
spremembami, prav tako pa tudi
vrsto vpradanj, ki jih nismo uspeli
rediti. Prav ta pa se pojavljajo kot
bojazen in moZna ovira nadaljnjega
razvoja ter uresnifevanja postav-
ljenih ciljev tudi za prihodnje sred-
njero¢no obdobje.

DOMACI KADROVSKI VIRI

Naértovanje razvoja gorenjskih
obéin lahko sloni le na predvidenem
érpanju domatih kadrovskih virov.
Radunati moramo namreé s postop-
nim zmanj$evanjem in sfasoma s
popolno presahnitvijo dotoka delav-
cev iz drugih obmoéij in republik,
ker jim pospefeni razvoj prinasa
mozZnosti zaposlovanja v njihovem
okolju.

Lokalni kadrovski viri pa so
moéno omejeni. Na nivoju obéin
spremljamo in proudujemo nasled-
nje:

— naravni prirastek prebivalstva,
ki letno prihaja v delovni kontingent
(priliv iz $ol),

— deagrarizirane delavce,

“aktiviranje neaktivnega delov-
no sposobnega prebivalstva (delovne
rezerve),

— invalidne osebe s preostalo
delovno zmoZnostjo,

— vralanje z zalasnega dela v
tujini.

Na mikro nivoju so pomembni
tudi notranji kadrovski viri, ki pa jih
ne ugotavljamo in spremljamo na
nivoju obé&ine, zato jih tudi ne mo-
remo posebej razélenjevati. Gre za
latentne rezerve delavcev zno-
traj delovnih organizacij, kar
mora biti predmet konkretnega
dela v posameznih delovnih
okoljih in pa obstoj mase nizko
usposobljenih delavcev, ki bi z
ustreznim usmerjanjem, izobra-
’evanjem in napredovanjem
lahko prispevali precej ve¢ v
teku svoje delovne kariere. Z
naértno kadrovsko politiko in popol-
nejdim izvajanjem  nalog kadrovske
funkcije bo moZno uspefneje kori-
stiti tudi te vire, ki pa so za zdaj
vedinoma %e na stopnji spoznane, a
ne izkori$¢ene moZnosti.

Generacijski priliv

Najpomembnejsi in edini zanes-
ljivi vir kadrov je vsakoletni gene-
racijski priliv iz Sol. V na%ih ob&inah

se je v letih 1976—1979 gibal v na-
slednjem popre¢nem obsegu:

Jesenice 450
Kranj 1000
Radovljica 470
Skofja Loka 550
Trzié 210
SKUPAJ 2680

Ce bi letno poveéanje zaposlenosti
v ob&inah omejevali na vidino gene-
racijskega priliva, bi bile moZne
letne stopnje med 3 in 3,9 %. Ker pa
moramo z generacijskim prilivom
pokrivati tudi naravni odliv iz za-
poslitve, ki znaa v na$ih obdinah
pribliZno 1—-1,5%, se za ta delez
zmanj3ajo moZne stopnje dodatnega
zaposlovanja.

Ob zanemarjanju izrazito skrom-
nih moZnosti v okviru ostalih nave-
denih virov bi bile realne stopnje
rasti zaposlenosti naslednje: (Ob
izhodi3¢no navedenem omejevanju
na vidino generacijskega prliva in
1,5 % pokrivanja odliva)

Jesenice 1,56 %
Kranj 1,77%
Radovljica 241%
Skofja Loka 248 %
TrZié 2,06 %
SKUPAJ 197%

Ostali viri kadrov v obéini
Ostali viri kadrov, ki jih sprem-
ljamo in navajamo v zadetku tega
poglavja, so skoraj zanemarljivi,
gotovo pa nepomembni za usmer-
janje razvojnih tokov.
Deagrarizacija je vefinoma za-
kljuena in vsako nadaljnje praz-
njenje kmetijskih povrSin bi bilo
gkodljivo in je tudi z druZbeno-
politi¢nega vidika nezaZeleno.
Aktivnost prebivalstva je visoka,
tako da delovnih rezerv enostavno
ni. Majhni deleZi zafasno nezapo-
slenih oseb ne morejo pomembno
vplivati na povelevanje moZnosti
pokrivanja kadrovskih potreb, ker
gre obi¢ajno le za prehodno stanje
med eno in drugo zaposlitvijo. Ste-
vilo takih kandidatov je dokaj kon-
stantno in ne predstavlja posebne
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SVECANA SEJA DELAVSKEGA SVETA ZELEZARNE
\. J

Svetana seja delavskega sveta Zelezarne ob 20-letnici de-
lavskega samoupravljanja v Zelezarni in ob 25-letnici osvobodi-
tve je bila 22. avgusta 1970 ob 9. uri v dvorani kulturnega doma
na Javorniku. Pokrovitelj proslave je bil Franc Leskodek Luka,
&lan sveta federacije. of 3 )

Prav je, da se tega jubileja spomnimo, saj je bila v&eraj ob

30. obletnici prevzema tovarne v upravljanje delovna, pa ven- -

dar sveana seja delavskega sveta. SveZanost je bila skromna, le
kratek spominski nagovor namestnika predsednika delavskega
sveta Zelezarne, kar je glede na stabilizacijska prizadevanja ra-
zumljivo. Drugade pa je bilo pred 10 leti. Poglejmo, kako je pro-
slava potekala in kaj so takratni govorniki povedali v Zast jubi-

leja.

! 0d 257 povabljenih delavcev Zelezarne in predstavnikov
druZbenopolititnega Zivljenja ter ostalih, ki so kakorkoli bili
kdaj vezani na Zelezarnc, se je svelane seje udeleZila velika
mno?¥ica in dvorana v kulturnem domu je komaj sprejela vse
udelezence. Med gosti je bil zagotovo najdraZji Franc LeskoSek
Luka kot velik prijatelj jeseniskih Zelezarjev, pa tudi zato, ker
je prav on simboli¢no predal Zelezarno v upravljanje delavcem
20. avgusta 1950. leta.

Na svelanosti so govorili: predsednik delavskega sveta Ze-
lezarne Franc Kobentar o razvoju samoupravljanja v Zelezarni,

8 ZELEZAR

glavni direktor mag. Peter Kunc o 20 letih samoupravljanja —
20 letih razvoja Zelezarne, sveani govor, posveden 20-letnemu
Jubileju, pa je imel Franc Leskosek Luka. Pred zakljutkom je
zbrane pozdravil s kratkim nagovorom generalni direktor ko-
maj leto dni starega zdruZenega podjetja Slovenske Zelezarne
Gregor Klanénik.

Na seji so podelili drzavna odlikovanja in priznanja Zele-
zarne. Drzavna odlikovanja je podelil takratni predsednik
skupstine obéine Jesenice Franc Zvan, odlikovanja pa so
sprejeli:

. delavcev
Red republike z bronastim vencem 1
Red zasluge za narod s srebrno zvezdo

Red dela z zlatim vencem gasilska enota Zelezarne

Red dela s srebrnim vencem 16
Medalje za zasluge za narod 8
Medalje dela

_ Priznanja Zelezarne sta delavcem Zelezarne podelila glavni
dlrgil;tor in predsednika delavskega sveta Zelezarne, prejeli pa
so jih:

. delavcev
0Odli¢je Zelezarne 58
Knjigo 2000 let Zelezarstva 36
Umetnidko mapo 66
Koledar 20 let samoupravljanja 10

Po svetani seji je bil ogled aglomeracije in razstave v delav-
skem domu, posvedene 20-letnici delavskega samoupravljanja
in 25-letnici osvoboditve, popoldan pa je bilo tovarisko srefanje
v Gozd Martuljku za vse udeleZence svetane seje.

Poglejmo, kako so ocenjevali 20-letno obdobje delavskega
samoupravljanja posamezni govorniki.

_ Predsednik delavskega sveta Zelezarne Franc Kobentar se
je v uvodu svojega govora o razvoju samoupravljanja spomnil
proslave 100-letnice obstoja Zelezarne Jesenice leto prej in po-
vedal, da smo se ob proslavi tako pomembnega jubileja, kot je
100 let organizirane in industrijske proizvodnje jekla v dvati-
soéletni tradiciji Zelezarstva v nafem kraju, spomnili vseh po-
membnih jubilejev te dolge dobe. Ugotovili smo, da je obdobje
delavskega samoupravljanja v 20 letih najpomembnejse obdob-

je dolgoletne tradicije dela in Zivljenja jeseniZkih Zelezarjev,
kajti to je bilo obdobje najhitrejSega razvoja proizvodnje, naj-
vedje rasti druzbenega standarda in popolne preusmeritve pro-
1zvodn_q-ekonoms_kih odnosov v nasi tovarni. Jesenidki Zelezarji
smo bili med prvimi, ki smo prevzeli iniciativo o delavskem sa-
moupravljanju in na podlagi navodil o delu delavskih svetov v
gospodarskih podjetjih izvolili delavski svet %e pred izidom te-
meljnega zakona o gospodarjenju z gospodarskimi podjetji in
vi§jimi gospodarskimi zdruZenji po delovnih kolektivih. Skupaj
z delavei drugih gospodarskih organizacij Sirom nage domovine
smo zaleli pionirsko utirati pot nove etape razvoja socialisti¢-
nih sil in druZbeno-ekonomskih odnosov. Naga pot se je zadela v
tezkih pogojih 3e nezadostno razvitih proizvodnik sil, v &asu
komaj uresnifenega osnovnega programa industrializacije, ko
S0 Vv gospodars.tvu prevladovale %e administrativhe metode
upravljanja. 'Kl_}l._lb temnu smo v relativno kratkem ¢asu deman-
tirali prognoze tistih nasih nasprotnikov, ki so trdili, da nasa
zgradba delavskega samoupravljanja stoji na trhlih nogah, da
so to le gradovi v oblakih, ki se bodo porusili pri prvem manjsem
pretresu, pri prvih veéjih teavah. Ne samo, da smo demantirali
te trditve, temve¢ smo dokazali, da smo v tem &asu zgradili tako
motno zgradbo delavskega samoupravljanja, da je ni mogode
vet podreti. lahko je samo e dogradimo in utrdimo. -

_ Nato je predsednik delavskega sveta obgirno govoril o raz-
voju samoupravljanja in o znaéilnih obdobjih. Poseben pouda-
rek njegovega razmidljanja pa je bila teZnja, prisotna v nasi Ze-
lezarni Ze od leta 1953, da delavsko samoupravljanje priblizamo
neposrt,tdnemu proizvajalcu, da nam samo en delavski svet in en
I;Jpravm odbor nista dovolj ob skoraj 7.000 zaposlenih delavcih.

a3a razmidljanja so §la tako dale¢, da smo tezili vkljuditi v sa-
moupravljanje slehernega od teh 7.000 zaposlenih delavcev. To
nam je konéno uspelo z izidlom XV.amandmana zvezne in
XIII. amandmana republiske ustave. Temeljito smo decentraii-
zirali samoupravljanje, ustanovili ekonomske enote, delovne
sksp{ne pa vkljuéili v samoupravljanje. Omenil je, da smo v
zadnjem let_u ‘2{.).-letnega obdobja delovanja samoupravljanja
napravili najvedji korak v.razvoju samoupravnih in drubeno-
ekonomskih odnosih znotraj tovarne in nadaljeval: »Zelimo in
prizadevali si homo, da delo samoupravnih organov e izpo-
polnimo, Se bolj racionaliziramo, ker imamo v tem pogledu 3e

.
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rezerve. Dolofena kvota obstaja
mogode le v relativno vedji brezpo-
selnosti Yensk na podrofju ob&ine
Jesenice, kamor prihajajo Zene in
sorodnice zaposlenih delavcev iz
drugih obmodij Jugoslavije. Vendar
pa je zanje znalilna majhna pro-
storska mobilnost, ki je deloma
posledica druZinskih obveznosti, de-
Joma pa tudi specifi‘nih kulturnih in
vedenjskih vzorcev, ki jih prina3ajo
iz okolja prejinjega bivanja.

Invalidne osebe se pojavljajo v
manjdem 3tevilu. Treba jih je tudi
usposabljati v dolgotrajnih postop-
kih, zato je proces pomembneji z
vidika uveljavljanja vsakega delaveca
kot celovite osebnosti v Zivljenju in
delu, manj pa v smislu izkoris¢anja
kadrovskih rezerv.

Povratnikov iz tujine je s podro¢-
ja naSih ob&in razmeroma malo, pa
tudi njihove Zelje v zvezi z delom so
obi¢ajno precej specifine (podatki
za leti 1978—1979 — 35 do 40
povratnikov).

Skupek vseh teh moZnosti da sicer
letno dolo&eno Stevilo delavcev (leta
1980 skupaj okrog 800), vendar ti
obstajajo bolj kot potencialna moZ-
nost, ki se iz objektivnih, deloma pa
tudi subjektivnih vzrokov, nikoli v
celoti ne realizira. (UdeleZbo doma-
¢ih kadrovskih virev v ponudbi
delavcev glej tudi v poglavju o ka-
drovski ponudbi.)

Izobrazbena struktura genera-
cijskega priliva

7 vidika ugotavljanja skladnosti
med ponudbo povprafevanja po de-
lavcih je pomembna izobrazbena
struktura gzeneracijskega priliva, ki
smo mu namenili poslednje mesto
med obstojedimi viri novih kadrov.
V letith 1976 —1978 je bila naslednja:
(v %)

VS
74

VIS
6,0

sS
21,1

NP+ P PS
323 33,2

DeleZi po ob¢inah ne odstopajo
bistveno, zato jih tudi ne prikazu-
jemo posebej.

Kot bomo videli v nadaljnjih
poglavjih, je struktura tega priliva
precej boljia od moZnosti, ki jih
ustvarjamo z odpiranjem novih del
in nalog; ali drugade povedano, se
aspiracije in poklicne ambicije mla-
dih precej razhajajo z doseZeno
stopnjo tehni¢nega m tehnoloskega
razvoja materialne proizvodnje ter
ekonomskimi osnovami za njeno
usmerjanje in spreminjanje.

Ob visokih stopnjah porasta zapo-
slenosti, ki so povzrofale velike
potrebe po delaveih in - praktiéno
vkljuéditev v delo skoraj vseh zainte-
resiranih kandidatov, se to v vsak-
danjem Zivljenju ni odraZalo. Poraja
pa se vprasanje, kaksni bodo uéinki
omejevanja dinamike na nivo gene-
racijskega priliva ob¢in, ob ugotov-
ljenih neskladjih med ponudbo
kadrov in moZnostmi zaposlovanja.

GIBANJE ZAPOSLOVANJA
VLETIH 1976 — 1979

Planirane in doseZene
globalne stopnje

Letne resolucije o izvajanju druz-
benih planov obéin v tem srednje-
rofnem obdobju so dolofale teko¢o
politiko zaposlovanja in potrebne
naloge glede na aktualno situacijo.
Dolotbe v zvezi s stopnjami rasti so
se gibale na vifini ali blizu planira-
nih srednjerofnih stopenj. Razen
redkih izjem so vsebovale napovedi
globalnih premikov za obé&ino (po-
dobno kot republi¥ka resolucija),

brez pomembnej&ih razlikovanj po-
sameznih podrodij in panog dejavno-
sti.,

Srednjerotne planirane stopnje za

leta 1976—1979 v popre&ju in letni
dinamiki so bile naslednje (v %):

Ob¢éina — popreéje 1976—1980 1976 1977 1978 1979
Jesenice 287 20 2,3 2.2 38 (2,4in6,1)
Kranj 2,0 25 26 2-25 0
Radovljica 2.3 19 1,9 2,0 2,0
Skofja Loka 24 42 35 ped3 30
TrEié 2,0 2,0 2,0 L 2,0

Spremljanje dejanskih gibanj v
posameznih letih preteklega obdobja
kaZe, da smo letno planirane stopnje
v nekaterih obéinah stalno ali pa le
v dolofenih letih presegali. To so
predvsem obé&ne: Skofja Loka,
Kranj ali Radovljica; obéina Jeseni-
ce se je gibala nekje na meji ali ne-
koliko pod planskimi predvidevanji
(1978 —1979), medtem ko jih je obé&i-
na TrZi¢ prestopala v letih 1976 in
1977, pozneje pa je zaostajala.

DoseZene letne stopnje

po obé&inah
Ob¢éina 1976 1977 1978 1979
Jesenice 08 31 18 16
Kranj 36 09 27 33
Radovljica 14 32 34 35
Skofja Loka 28 43 38 39
Tr#ié 45 56 1,7 0,7
Skupaj 26 26 27 29

V posameznih gradivih strokovne
sluZbe .obéinskih skupédé¢in zasledimo
tudi nekoliko drugaéne stopnje rasti,
ki od prikazanih odstopajo za nekaj
desetink procenta. Pojav nastaja za-
radi razlinega vira ¢rpanja podat-
kov. Vir za naSe podatke je skupnost
zdravstvenega varstva, vendar mo-
ramo omeniti, da je prav pri tej evi-
denci v letu 1976 in prvi polovici
1977 prislo do odstopanj od dejan-
skega stanja, ki jih je povzro¢il koli-
zijski zakon — nadin prijavljanja v
zdravstveno zavarovanje prej po se-
deZnem, nato po domicilnem princi-
pu, pozneje pa spet obratno.

Dinamika po podroéjih
dejavnosti

V gospodarstvu so poprelne stop-
nje za leta 1977 in.1978 dosegle med
2in 3% (Jesenice 2 %, Kranj 2,2 %,
Radovljica 3 %, Skofja Loka 3% in
Tr#i¢ 2,6 %), v druzbenih dejavno-
stih pa so bile povsod preko 4 %. Iz-
jema je ob&ina Kranj, ki v druZbenih
dejavnostih ni izkazovala bistvenih
povedanj (tudi v tej obéini ni prislo
do dejanskega zmanjSevanja Stevila
delavcev na tem podroéju, ampak je
evidentirano gibanje rezultat evi-
dené¢nih sprememb — reorganizira-
nje regijskih in3titucij, kar je mo¢no
povedalo indekse rasti v nekaterih
ob&inah Gorenjske, zmanj8alo pa v
Kranju).

Ker je sprememba razvri¢anja de-
javnosti po statisti®ni nomenklaturi
v zadetku leta 1977 prinesla najveé
sprememb prav pri druZbenih dejav-
nostih (izlo&itev finan&no-tehniénih
in poslovnih storitev) in ker zaradi
manj3ega 3tevila delavcev na teh po-
drodjih vsaka sprememba povzroéi
velike relativne premike, je dejansko
doseZene stopnje v teh dejavnostih
preko standardnih statistiénih evi-
denc skoraj nemogofe natanéno
ugotoviti. Iz podatkov iz leta 1978 in
1979 lahko ugotovimo, da stopnje
porasta presegajo 5%, kar pa ne
more biti zaskrbljujole ob dejstvu,
da je v druzbenih dejavnostih cela
vrsta malodtevilnih organizacij in
delovnih skupnosti, ki jim vsak nov
delavec pomeni velik relativni pre-
mik. Analiza zaposlovanja v druZbe-

nih dejavnostih, ki je bila izvedena
ob neprestanih polemikah v zvezi z
naras¢anjem Stevila delavcev v tej

. sferi, je pokazala, da je bilo zaposlo-

vanje upravieno, smotrno in v skla-
du z dogovorjenim obsegom pokriva-
nja skupnih potreb, ki jih uresni¢u-
jejo delavci v teh dejavnostih. Izka-
zalo se je tudi, da ni &lo le za admini-
strativnhe delavce, ampak strokov-
njake, ki v teh dejavnostih opravlja-
jo potrebne storitve. Ob njihovem

pomanjkanju za dolofena dela in -

naloge je bilo novih zaposlitev celo
manj, kot so narekovale potrebe.

Na dinamiko gibanja zaposlenosti
po gospodarskih podro&jih imajo bi-
stven vpliv premiki v industriji, saj
zajema 60 do 70 % zaposlenih po po-
sameznih obéinah. V obdobju 1976
do 1979 se je priel proces umirjanja
rasti delavcev na tem podroéju, kar
je bilo predvideno tudi s planskimi
usmeritvami. Rezultati pa %e niso
taki, da bi odlolno wvplivali na
zmanjéanje tokov zaposlovanja.

V wvseh ob¢inah imajo precej ob-
¢ytne stopnje rasti dejavnosti terci-
arnega sektorja, kar je v smereh gi-
banja v skladu s planskimi pri¢ako-
vanji. Omeniti moramo tudi pozitiv-
ne rezultate v uresnifevanju na-
¢értov obé&ine Jesenice za pospeSeno
zaposlovanje Zensk. Dinamika nji-
hove udeleZbe je veéja od poveteva-
nja skupne zaposlenosti.

Odprto ostaja vprasanje skupnega
obsega zaposlovanja, za katerega
lahko trdimo, da je bil prevelik ter
vpradanja njegove kvalitete z ozi-
rom na neskladja ter doseganja
drugih razvojnih ciljev.

Vzroki odklonov od
planirane rasti

Iz analize zaposlenosti in zaposlo-
vanja v gorenjskih ob¢inah za leto
1979 je razvidno, da do odstopanj od
naértovane rasti zaposlovanja pri-
haja iz razlitnih vzrokov, med
drugim tudi zaradi sprememb v izva-
janju letnih gospodarskih planov oz.
zaradi teko&ih poslovnih odloditev,
ki niso usklajene z intencijami spre-
jetih kratkoroénih planov.

0ZD na podroéju obéine Jesenice
navajajo kot najbolj pogoste razloge
odstopanja naslednje:

— organizacijske spremembe kot
posledica integracije, nedoseganje
planirane stopnje v preteklih letih,
zamenjavo upokojencev, .nadome-
s¢anje delavcev na bolnigki odsotno-
sti, sezonsko zaposlovanje itd.

Na podro¢ju ob&ine Kranj se kot

- pogosti razlogi pojavljajo:

— povedanje obsega proizvodnje,
razdiritev kapacitet, razdiritev po-
slovnih prostorov, dopolnitev asorti-
mana, prevzem novih delovnih nalog
na osnovi novih predpisov, krepitev
sluzb zaradi vedjega obsega del,
preobrazba nekaterih organov, se-
zonsko zaposlovanje itd.

Ob¢ina Radovljica navaja nasled-
nje vzroke:

— povetanje obsega proizvod-
nje, povetanje izvoza, povecanje ka-
pacitet, izpopolnitev kadrovske za-

be in organizacije, poveéan obseg
dejavnosti, reorganizacija, ve&ji pro-

met, ve¢ oddelkov, sezonsko zaposlo-
vanje itd.

V obéini Skofja Loka utemeljuje-.
jo OZD prekoraéditve resolucijskih
stopenj z naslednjimi razlogi:

— aktiviranje novih investicij,
razfiritev proizvodnih in upravnih
prostorov, delo na potresnem po-
drodju, povedanju fizi¢nega obsega
proizvodnje, dodatne pogodbe, ki jih
v planu ni bilo, krepitev deficitarnih
dejavnosti, novoustanovljeni oddel-
ki, povefanje varstvenih kapacitet,

povidanje prvotno dolofenega plana,
uvajanje novih artiklov, oblikovanje
organizacije v ustanavljanju, zame-
njava upokojencev, sezonsko zapo-
slovanje itd. Tudi tu omenjajo na-
dome#Zanje daljsih bolniZkih odsot-
nosti.

Obéina Trzi¢ z vidika rasti zapo-
slenosti v tem obdobju nibila proble-
mati¢na. Veéji indeksi so bili eviden-
tirani le v gradbenistvu in gostin-
stvu, povsod pa omenjajo kot razlog
razdiritev dejavnosti.

(SE NADALJUJE)

e e S e e e Lt TP PP PP TTT T oS

Zelezarski globus

INDONEZIJA

Stiri japonske Zelezarne so po-
skusno uporabile kot vloZek v ob-
lo¢nih elektri¢nih peéeh gobo, ki jo v
HyL napravah izdeluje indonezij-
ska Zelezarna Krakatau. Poskusi so
pokazali, da je pri sedanji jeklarski
praksi najbolj ugodna koli¢ina
20—30% v vloZku, ostalo je jekleni
odpadek. Povefanje koli¢ine nad
30 % povzrodi podaljanje taljenja
tudi do 20 % medtem ko pri zniZanju
pod 20% odpadejo vse prednosti
njene uporabe. Ti poskusi so tudi
pokazali, da so pri daljdem vskladi-
&fenju Zelezove gobe potrebni po-
sebni ukrepi za prepreditev oksida-
cije.

ZVEZNA REPUBLIKA
NEMCIJA

Zahodnonems#ki intitut za gospo-
darske raziskave je objavil §tudijo o
predvideni svetovni  proizvodnji
surovega jekla do leta 1990. V tej
$tudiji je predvidena poprefna rast
proizvodnje v vidini 3,2 % in poveca-
nje v letu 1985 na 914 milij: ton (leta
1979 746 milij. ton) ter v letu 1990 na
1.055 milij. ton. Tudi v bodoée bo na
prvem mestu v svetu Sovjetska
zveza s proizvodnjo 203 milij. ton v
letu 1990, sledili ji bosta ZDA s 147,4
milij. ton in Japonska s 135,8 milij.
ton. Za LR Kitajsko predvidevajo
povefanje proizvodnje surovega
jekla s 34,4 milij. ton v letu 1979 na
65 milij. ton v letu 1990. DeleZ za-
hodnoevropskih industrijskih drZav
v svetovni proizvodnji surovega
jekla bo padel s 23 % v letu 1979 na
20 % v letu 1990.
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Sodelavec pri vpihavanju kisika v SM peé (Foto S. Kokalj)
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veliko odprtih moZnosti, tako glede boljSega angaZiranja odgo-
vornih delavcev in sluZb v pripravi gradiva, kakor glede raznih
oblik izobraZevanja in informacij.’Ce bomo vsa ta prizadevanja
zlili v celoto, bomo dosegli ve&, kot so inicijatorji XV. amandma-
na Zeleli.« -

_ Delavsko samoupravljanje v minulih dvajsetih letih pa ni
bio namenjeno samemu sebi, zato je spregovoril tudi o uspehih,
ki smo jih dosegli v proizvodnji, v organiziranosti dela, v medse-
bojnih odnosih in v dvigu druXbenega standarda. Omejil se je
samo na najbolj primerljive podatke in povedal, da smo pri ena-
kem Stevilu zaposlenih od leta 1950 do konca leta 1969 (podatki
zakljuénih radunov) poveéali blagovno proizvodnjo od 120.880
ton na 357.480 ton, produktivnost pa v istem obdobju od
39,2 kg/h/moZ%a na veé kot 110 kg/h/moia, kar je skoraj trikrat-
no povetanje. Vrednostno je bil ta premik Se znatno vedji, je pa
teZzje primerljiv. ZabeleZeno povedanje ne gre samo na rafun
povetanih kapacitet, ampak tudi na radun boljSe organizacije _
dela in proizvodnje, boljSega izkorisfanja delovnega ¢asa in ob-
stoje¢ih kapacitet.

Samoupravni organi so vedno trezno ocenili situacijo na
dolofeni etapi razvoja, vedno so znali najti pravo mero, pa naj
je Zlo za osebne dohodke ali za sredstva namenjena &iroki pora-
bi, druZbenemu standardu ali raz3irjeni reprodukciji. Menil je,
da smo v tem pogledu napravili najveé, kar smo mogli. V tovar-
ni smo zgradili nove objekte, nove naprave, modernizirali neka-
tere zelo zastarele obrate. Z vlaganjem v druZzbeni standard smo
spremenili podobo Jesenic z novimi naselji na PlavZu, v Podme-
#aklji, na Javorniku, na Koroski Beli in drugod. Nas delavec je
danes pomemben oblikovalec izven tovarniS8kega Zivljenja.
Sretamo ga v organih skupifine ob&ine, srefamo ga pri obliko-
viJué‘f: kulturnega, Sportnega in drugega kreativnega Zivljenja v
o 1.

Samoupravnim organom so ves ¢as delovanja stale ob stra-
ni druZbenopolitine organizacije Zelezarne in ob&ine ter delo
samoupravnih organov dopolnjevale s svojimi predlogi, iniciati-
vami in idejami. Iskreno so nam pomagale v nasih prizadeva-
njih, zlasti sindikalna organizacija je bila najve¢krat pobudnik
in vstrajen borec za kvaliteto rast delavskega samoupravljanja,
je zakljuéil svoje misli predsednik delavskega sveta Zelezarne.

Nato je glavni direktor Zelezarne seznanil prisotne z razvo-
jem Zelezarne v 20-letnem obdobju delavskega samoupravlja-

nja, spregovoril je o stanju naprav ob vstopu v sistem samo-
upravljanja, o rezuzltatih prvih desetih let, o drugem desetletju
samoupravljanja, o tehnoloskem razvoju, organizacijski prila-
godljivosti ter o nadaljnjem razvoju nase Zelezarne.

Zelo podrobno in slikovito je predstavil uspehe, ki smo jih
dosegli v minulih 20 letih, zlasti v zadnjih desetih, v rekonstruk-
ciji Zelezarne in v razvoju tehnologije. Uspehi, ki smo jih do-
segli, so spremenili tudi pogoje gospodarjenja, ti pa so od nas
zahtevali tudi drugaéno povezovanje s partnerji, tako horizon-
talno kot vertikalno. Sklenili smo vrsto dolgoroénih pogodb s
kupci, kot najveéi dosezek pa je v tem obdobju ocenil zdruZitev
slovenskih Zelezarn. :

Svoj govor je zakljuéil z mislijo, da ob uspehih, ki smo jih
dosegli v zadnjih dvajsetih letih, ne moremo mimo tega, da bi
na$ razvoj le Sel lahko nekoliko hitreje in bi bila stopnja rasti,
tako realizacije kot produktivnosti, lahko vedja, & bi sistem, v
katerem deluje na%e samoupravljanje, bil tudi advekvatno pod-
prt z ustrezno gospodarsko politiko na$ih najvi§jih organov.
Tako pa vse bolj opaZamo, da se osnovnim samoupravnim eno-
tam v bazni industriji, kamor sodi tudi Zelezarstvo, jemljejo nji-
hove osnovne pravice, da razpolagajo s svojim dohodkom in s
tem usmerjajo svoj razvoj. Neupravi¢eno se odvzema ustvarje-
ni dohodek in preliva v druge sfere, predvsem v proradunske.
Na#a naloga v bodoZe bo, da se borimo predvsem proti takim si-
stemskim odlo&itvam, ki ¥e v osnovi onemogofajo odlofanje o
ustvarjanem presezku vrednosti. Zelezarna Jesenice je kljub
temu v okviru zdruZenega podjetja Slovenske Zelezarne dovolj
drzno zaértala svoj nadaljnji razvoj. Postavitev' nove hladne
valjarne pomeni temeljni kamen preorientacije v finalizacijo. V
bodote bo Zelezarna specializirana tovarna za hladno valjano
plo¢evino in vlefeno Z%ico _z vsemi finalnimi proizvoedi, ki so
moZni iz teh dveh polfabrikatov. Povsem je bil prepri¢an, da
naslednjih deset let za jesenidko Zelezarno po koli¢ini ne bo
predstavljajo ve&je stopnje rasti kot do sedaj, v realizaciji pa bo
stopnja bistveno povelana. Samo to bo lahko povefalo nafo
konkurenénost in omogo¢ilo dviganje dohodka in s tem naSega
druZbenega in osebnega standarda.

Clan sveta federacije Franc Lesko3ek Luka, pokrovitelj
svedanosti, se je v svojem pozdravnem govoru najprej spomnil
na zgodovinske dogodke pred 20 leti, katerim je bil sam prida.
Potem je govoril o preobrazbi nase druZbene stvarnosti v vseh

pogledih, o tem, kaj smo dobrega Ze naredili, kje so 3e nase po-
manjkjivosti in kaj moramo Se storiti, da naSo stvarnost 3e
zbolj3amo. Omenil je tudi osvajanje tehnike in znanja ter o
skrbi za kvalificiran kader, brez katerega ne bo napredka v ¢asu
velikega napredka v tehniki, v &asu avtomatizacije in atomev.
Zelo se je zavzel za dvig kvalitete proizvajalca.

Svoj govor pa je zakljuéil takole: »Delavski svet je vrhovna
uprava v podjetju. On sklepa o osnovnih vprasanjih gospodar-
ske politike podjetja, o organizaciji podjetja, o notranjih odno-
sih, odreja linijo osnovne politike, katere se morajo drZati odbo-
ri in komisije ter direktor. Delavski svet nadzoruje delo teh
organov, razpravlja in sklepa o njihovih poro¢ilih, daje navodila
za nadaljnje delo. Direktor ima svoje dolZnosti in pravice, on
organizira proces proizvodnje v podjetju in neposredno vodi
izvrievanje plana in poslovanje podjetja, izvriuje sklepe delav-
skega sveta in ostalih samoupravnih organov. Zato ima direktor
svdj komercialni in tehni&ni Stab, kot so: komercialisti, knjigo-
vodje, tehni¢nega direktorja, inZenirje, obratovodje, delovodje
in preddelavce, preko katerih vodi nakup surovin za proizved-
njo in prodajo gotove robe. To niso veé kapitalisti®ni priganjadi,
temved so to vasi tovarisi, ki izvajajo naloge, ki jim jih direktor
daje na osnovi sklepov delavskega sveta in ostalih samouprav-
nih organov. To so takoreko® voditelji proizvodnje, oni organi-
zirajo proizvodnjo in pomagajo delavcem, da izvrSujejo svoje
naloge. Zato morate med njimi in proizvajalci ustvariti dobre
tovarike odnose in jim priznavati avtoriteto, ki so si jo s svojim
delom in znanjem ustvarili.« Rekel je 3¢, da nam je kaj takega
%e veckrat povedal in menil, da je prav, da nam to pove e kdaj,
ker nam je to vedno koristilo, pa je upal, da bo tudi tokrat.

Tako je minil sve€ani del seje delavskega sveta pred deseti-
mi leti, ko so praznovali 20-letnico delavskega samoupravljanja
in 25-letnico osvoboditve. Prisréno kramljanje se je nadaljevalo
Se pozno popoldne v prijaznem ozradju in dobrem razpoloZenju
vdomu Franca Rozmana Staneta v Martuljku.

Center za proutevanje samoupravljanja in informiranje
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Odioéna je treba povedati, da vod-
stvo OF na Slovenskem in Gorens-
skem nikdar ni trdilo ali Sirdo vestt,
de bo izbruhnil splofni ecropski
upor proti_ Hitlerju. Nasprotno, vod-
stvo OF je opozarjalo, da bo boj
telak in vojna dolgotrajna. Zato je
e oktobra 1941 Slovenski partizan,

&asopis glavne poveljstva  slo-
venskil paruzf:aklh Zet, objavil
Hanek z naslovom Kako bomo

prezimovali. V tem sestavku so na-
tanéna navodila, kachko noj se
partizani pripravijo za prezimova-
nje in kako naj si pozimi aredijo
" taborista. 3

Nadalje moramo vedeli, do na-
vodila za vsiajo na Gorenjskem niso
dlc hkroti po vseh tistih poleh kot
danes, ko o razaih ukrepih razprov-

in samoupravnih o B

Sele & se poglobimo v tedanji fas
in razmere, lahko razumemo, zakaf
odbor OF za jeseniZho okroije sploh
ni bil obveiten o dneou ustaje.
Odbor je sicer 3e dije pripravhal
liudi na upor, toda dan upora je bil
tudi zanje skrivnost in presenedenje.
Dr. Miha Potofnik, ki je bil &an
odbore OF :a jesenilko okrofje, se
apominja, da je bil le nekaj dni pred
vstajo v Brejfevi hi%i (Brejc je bd
Jjeseniske trgovec) sestanek odbora
‘OF, toda nih&e od &lanov ni vedel za
vstajo ali jo omend. ) i

Je bile morda vstaje pripravijena
brez vednosti vodstve OF? Tudi na
to uprafanje je potrebno odloéno
re®, da je bia uvstaja plod vel.
mesefnega temeljitege dela akli-
vistov OF. .

Kje potem tifi nesporazums?

Pf;;mmini.h Ivana Vovka-Zivqngl
Je bilo takole: Stane Bokal ki je
vodil vstajo v krajih med Pokljukc
in Jelozico, je pred vustajo v

- bohinjskem kotu posial s Pohkljuke

Poldetu Strafifarju obvestilo, da je
e 2adel z vstajo in naj zadno Se
- drugod. Pisno sporoéilo je 3lo prek
komitejo KPS za jeseniiko okroije,
ki je bilo v Kavalarjevem stanova-
nju na Javorniku. Tu sta iegalno
Fivela sekretar Viktor Kejiar in
&lan komiteja Karel Prezeli. Pismo
stg prebrala in ga poslala StroZi-
darju na Cimpkov rovt nad Potoki
Obenem sta takoj poslala Marjana
Kavalarja v Majstranc in na Dorje,
da tambajinje aktiviste OF in dane
rtife obvesti o uporu. Marjan je
il &lan jesenidkega komileja, ven-
dar je $¢ Zivel legalno in delal v
Zelezarni (aprila 1942. leta je bil
Kovalar ustreljen kot talec zaradi
atentata na jesenitkega Zupana
Lukmana). Tudi Kejiar in Prelelj
sta padla v boju s sovrainikom. Vsa
navodila hkomiteja  za jesenifko
okro¥je :a Dovie in Mojstrano je
sprejemal Janez PavlovEié.

Janez Pavlovdid je navodila za
upor takole opisal:

»Dan pred vstajo je prisel Marjan
Kavalar k meni na dom. Pripeljal se
je s kolesom. V vasi je bilo Ze
pripravljenih dvanajst fantov, ki so
nameravali v partizane. Kavalar je

. prinesel sporcéilo komiteja za je-
senidko okroije, naj izvedemo splog-
no mobilizacijo modkih v starost od
i8. do 50. leta. V navodilu je bilo
refeno, naj na Belci unifimo cestni
most, prekinemo naj telefonske
zpeze idr.

21
najprej

k
Viktorju Jan#i na Dovje. nato pa %
h Krznaridu in Pedarju v Mojstrano,
da sva jih seznanila z navodili za

bruarja 1942 leta so v Dragi vstre-
lii devet udeleZencec cstaye, JoiZe
dega muéenja v jesenilkih zaporih
naprawl samomaor. Sedemnajst ude-
ledencev vstaje je umrio v zloglasnih
n iokik tnboridtih. Ved:

Ze &ez neka) mesecen.
Decembrski upori 194]. leta na
Gorenjshem so moéno ji i D

bojidéu in drugih zasinje-
ne, a E ltalijanska

Klub Stevilnim Zrivam so moéno
jali nacistiéno propagando o
nepremagliivosti nem3ke tojske in
peli vero zasuZnjenega ljudstva
r mo& osvobodilne fronte, v moé na-
roda, ki je pripravljen na boj in na
Zrtve in dosego plemenitega cilja, ki
mu pravimo SVOBODA.

PFOT V MAUTHAUSEN

Udelrienci decemberske cstaje so
Brnmk_wqﬁbhpdi,da
bommo mjim v spomin irn v spomin no
cae, ki so p taboridfh wmrhi; hodiki v
tem zapisa z RjimME po trnoti poti do
soobode. Na tej poti nam bo
vodnika fvon Jaréa z Docjega.

Ivan Jania se je rodil tistega leta,
ko je Garrilo Princip v Sarajecu
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wwemn pa slutif nelagodnost, tihi prezir. To hudo skeli, Bojan.«

Zakaj, Bojan? Napravis vse, odmisli3, kako je Zivela prej, se trudi
da bi si pridobil njeno naklonjenost, futif pa igrano strpnost. Z,

Fonzija ni imel rad, prizadela pa ga je njegova stiska.

»Morebiti si ved umidljas, kot je res,« je Bojan obzirno zavrmi)
ofetovo obtofevanje. Bal se je, da bi pogovor odkrival Fonzijeve
tefave, njega pa je bolj zanimalodrugo. sMama je precej zaposlena,
trudi se za obrt. Sam ves, kako se peha, da bi vse najbolje potekalo..

sGlede tega, Bojan, sama hvala, Govorim ti o sebi, kar futim,
premifljam, kaj me boli. Vsega imamo dovelj, lahko bi bil sreden. Se
ti ne zdi, da bi bili mi lahko zelo sre¢ni? Pogovoriti se moramo med
sabo, priznati svoje napake, pokazati ve¢ razumevanja za teZave
drugega, pa bi lahko srefno Ziveli.« o )

Fonz je zavzeto kimal. Ni mogel strpeti. Spet si je natofil, a s
je nakremZil, kot da pije vinjak za zdravilo. Res mu je Zalostni
pogled prefinil svetled lesk, ki je za hip prekril boledino.

»Morda? O tem se pogovorimo,s je zamikljen kimal Bojan -
Hkrati pa je %e ugotavljal, da je prav majhna moinost, da b
uskladil troje tako razlitnih znaZajev. Prej se bodo razili, kot da b
lahko postali srena druina. sKo razéistim nekatere stvari, ki me
lmq,o prizadevajo, se pogovorimo. Zdaj me zanima — kdo je mo;
ofe?e

- Fonz, ki je kazal %e novo, hujdo stopnjo opitosti, ga je zaduden
pogiedal. Nekaj se je pretrgalo v njegovem spominu. Mri&il se je in |-
illjal, kaj se mu je izgubilo v spominu. Napeto je stiskal usts,
i so se mu v koti®kih zanidljive povedala.

»Ja, seveda, zaradi ofeta,s je mlasknil Fonzi in se odkadljal
sPodrobneje, kako je bilo, ti bo povedala Suzana. Lahko omenim le
to, kar mi je povedala. V zaporu, pravzaprav v nekakdnem
taborid*u, ko sc jo zaslifevali in je mislila, da bo ustreljena, je z
oekim partizahskim Zastnikom — komandantom zanosila. Bila je |
cbsojena pa dvajset let strogega zapora. V visoki noseénosti so jo
i ili. Njega, mislim tvojega odeta, so razrefili. Kot vem, prece
izgubljen mo2ak. Pije. Mislim, da je 3e %iv.e

VINKO TRINKHAUS

o  -POPRIZNANJU-  {

Bojan je zamiZal. Obdutil je nekak#no izvotljenost, praznoto,
kot podledico osuplosti in razofaranja. Ne pa bolegine. Nalahno je
trepetal. Nova odkritja so bila prehuda. Ima oleta, najbrz je e iv”
Ofeta — pijanca? Z¢ Fonzija ni mogel spodtovati, feprav se je ofim
trudil, da bi mu ustregel, izpolnii %elje. DraZila ga je stalna opitost,
ker je Fonzi zadel piti konjak ?e na tedde. Rea pe malem, ampak
sthkal ga je ves dan, da je bil pod veder opit. Ne pijan. Le nekam
negotov, zhegan, prestraien, z obdutkom slabe vesti, ki jo je hotel
pregnati z novimi pofirki. Fonziju ni mogel oditati, da je pijanec. Ne
fe. Slutil pa je, da se bo to slejkoprej zgodilo. DraZil ga je opis
Fonzi, zato je beZal od njega. Z njegovim otetom pa je oditno &
huj%e. '

! Partizanski komandant, ¢astnik in vendar se je izgubil? Vs
preteklost je odrinjena, ostal je bole¢ spomin, ki ga utaplja v pijad! |
tega je kriva mama, ga je spreletelo. Nenavadno, kaj sta
polela z odetom. Glede na okolis¢ine. Vsekakor je morala mama pr. .
voliti, v kolikor ni ofeta celo napeljala. Seveda ga je napeljala! Dry. |
gale komandant tega ne bi napravil. Natanko se je moral zavedati
kaj ga taka, & odkrijejo, da ima razmerie z jetnice. Klonil je le v
epem trenutku, hudo zaljubljen, Qe je moral vedeti, kako je z°
mamo, fesa je dol¥ijo. Zakaj se potlej nista porotila? mama bi mora-
la biti sreénejia z biviim partizanom, kot z bivim nem&kim voja-
kom. Veliko raje bi ga morala imeti kot Fonzija. Zakaj je potlej to
napravila? Kaj se je zgodilo, da nista skupaj? oo e

Bojan je naglo vstal in hotel vpradati mamo, zakaj je to-napra.
vila. Kaj se je zgodilo, da Zivi z rednikom, ko je njegov ode, najbri
dober mo? — pijanec? In zakaj ga ofe ni nikoli obiskal, elel videti?
Morebiti ga je ofe obiskal, pa tega ne ve. Marebiti je njegov ote.eden |
izmed pijancev, ki jih pozna?

»Sem oleta kdaj videl?« je s strahom vprasal Bojan.

sNe vem. Morda pe nakljuéju. Ce ti ga ni pokazala mama.
potlej najbrZ ne,« je namrien odvrnil Fonzi. : P

»Zaka) se ni mama omo#Zila z njim?« :

»Ne bi vedel natanko. Najbri se je hotela, 2e zaradi tebe,« se je
obotavijivo, z oditno nelagodnostjo izmotaval Fonzi. »To ti bo pove-
dala mama. Meni ni razlagala, vprageval pa nisem.«

Bojan ni ve¢ zdrfal v negotovosti. Pognal se je v velo. pre-
skakoval po dvoje stopnic in brez trkanja stopil v spalnico. Mama ni

‘spala. To je opazil pri rdefkastem soju medle svetlobe, ki je z no#ne

omarice razsvetljevala mamin obraz. Imela je odprte oi, ni pa =

*Mama, lahko nakaj vpradam zaradi ofeta.« je razburjen
vzkliknil Bojan in se pripravljal, da sede na rob postelje.

sJutri, Bojan, kot sem obljubila,« je bolede zastokala mama
Njen krhki, trepetav glas je kazal, kako trpi. »Danes mi, prosim.
prizagesi.«

Bojan se je poéasi umikal proti vratom, Mora potrpeti. Mama
fes ni sposobna za telak, odkrit pogovor. prvo priznanje jo je
hudo prizadelo. Premisljal je, &e naj odide v spalnico, ampak rado-
vednost, da bo Fonzi morda 3e kako malenkost pojasnil, ga je
spodbudila, da se je vmil v veliko sobo.

0 RAZVOJU TOPNISTVA
V IX. KORPUSU NOV IN POS
47
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. PRIPOVEDUJEJO ... '

i DARINEA STOSAR, TRNOVO
»Kaj naj bi povedala o artilercih IX. korpusa? Rasda se spo-
minjam tistih &asov. Pa oe vseh. Vseh se res ne morem rada
spominjatie Za hip je povesila glavo, roke so se oprijele bergel,
de? je neusmiljeno tolkel po oknu, veter je pihal okoli hife Z
" Markom sva se spogledals, razumela sva, da misli na trenntke,
ko je izgubila nogo. »Je pa¢ tako, kaj vse se je zgodilo med
vojnos, je spet zadela pogovor. sArtilerci, artilerei, kako se vas
ne bi spomnili vsi vas¥ani. Imeli ste vzoren red. Ceprav ste bili
razliéno napravijeni, pa je le treba priznati, da ste bili zelo Gsti.
Eden drugemu smo pomagali Zelo prijetno je bilo sodelovanje
i:l;{ {ultu.rnem podrotju. Kolikor vem, ste bili v tekmovanju
. korpusa vedno prvi Va# zdravnik je vedno pomagal &e je
bilo potrebne. Tudi %ivinozdravnik ni nikoli odrekel pomodi
 Hodili ste v akcije in se vraZali kot zmagovalei Nekajkrat ste
sodelovali v borbah za cevoboditev nafie vasi Uspefino ste rufili

-bunkerje. Meni je bilo takrat 18 let.

Januar pa je bil zame dokaj neareden. V decembra 1944 je v
nado vas pride] sovrainikov bataljon sFulmine flotile MASs.

nouds [

10 ZELEZAR

Vse do 1Y, januarja so nam pili kri. Takrat pa je zaropotalo. Z
vseh strami 50 pele strojnice. Sli%ati je bile va3e topove in prepri-
“ani smo bili, da ni dale’ &as, ko nas boste spet asvobodili Ta-
krat sem bila ranjena v koleno. Vas je bila po ogortenih bojih
osvobojena, mene pa so odpeljali v bolnitnico »Pavlos. Ni bile
pomodi in noge so mi morali amputirati Nato novo gorje za vse
ranjence. Velika nemiks ofenziva in evakuacija bolnice. Stre-
ljale se je vsevprek Na ne preveé ndobnth nosilih so se mi bole-
dine % povelale Stiskala sem zobe, tolafila sem se, da bo tudi
to minile. Pri vsem tem pa sem le dekivela presenedenie Znadla
sem se na tamenih Ze od prei pormnanib borcev. Viivali so mi po-
gum, me tolatili, da bomo vsi manjenci prifi na varno, da ne
bomo padli v roke sovrainiku. Tako se )¢ tudi zgodilo. Danes

pasa, nismo shatili, da bemo postali vsi skupaj tako dobri tova-
rifi. Mi smo takrat imeli ¥¢ fenski pevski zhor, osnoval pa ga je
Makso Pimik. Takrat smo se pripravijale na proslavo 100-letni-
ce rojstva Simona G j prej 5o nam Nemci zaple-
nili ves material {knjige, pesmi, note) ter zagrorili, da bodo nafo
drufino zeelili, & % kda} kaj najdejo pri nas Toda vi ste prifli

¥ va je bila. Navzoli so bili topnitarji in
&taba IX. kospu=a Navzof je bil tudi Toma$ Du-
. Takrat smo imeli tudi &olo ia mladinke, ki so se

so izpolnjevali svojo dolZnost in pripravljali smodnik za napad
na sovraZnika, Prislo je tisto najhujse — pridla je smrt. Zadnija
pot teh borcev je bila na Tmovem nadvse pretresljiva. Mladin-
ski pevski zhor je prvi¢ zapel pesem Kot Zrtve ste padli. Takrat
vastani niso mogli razumeti, da imajo partizani tako pretres-
ljive Zalostinke. Vsa vas se je dufila v solzah. Kako teko je peti
in obenem jokati in se poslavljati od nasih borcev za svobodo. se
ne da povedati. Slovo od borcev iz Gorenjske, Stajerske, Bosne
in Primorske je 3¢ danes Zivo, zato je lepo, da jim odkrijemo
ikromno spominsko znamenje. v

Na koncu naj omenim dogodek, ki ga ne smem prezreti. Ko
ste z vadimi topovi oddli v boj za Crni vrh, ste Zeleli imeti vsaj
malo rezervne hrane. S sestro Zdravko sva &l k Joletu in
Marifki Batlev. Imela sta 3e edinega vola v vsej vasi. Povedali
sva, kaj se dogaja in da sva prisli iskat Jolena. Tako je bilo ime
volu. S solzami v oteh je JoZe njunega Jolena pripeljal iz hleva

. in ga izrotil borcem. JoZe je glavo povlekel globoko med rame-

na, oprl se je na ograjo, nemo strmel za svojim )jubljencem in
solze so mu polzele po neobritem licu. Borei so slutili to tetke
slovo, a druge izbire ni bilo. Po nekaj dneh smo izvedeli za velik
uspeh in junagke boje na Crnem vrhu. Tezko smo vas &akali in
konéno ste pridli. Na veliko zadudenje vseh ste pripeljali tudi
Jolena, tivega in zdravega, Borec, ki je Zalosten odpeljal Jolena.
Je moy1 sestrl smeje izrodil vola in listek, na katerem je pisslo:
»_Hudqlaéni amo bili, toda vola vratamo Jo?u. Nismo ga poped-
li, ker je trnovski! Aco.« JoZe je od veselja ohjel sestro in jo'po-
Ljubil, objel je Jolena, ga boZai s solzami v odeh od veselja, da je

obil nazaj svojega 3tirinoZnega domadina. Peljal ga je v hiev
ter mu postregel s pijafo in jedato, kakor $e nikeli do takrat. To
50 spomini, ki nikakor ne morejo potoniti v pozabo. g

cor et

) OLGA PERSIC, TRNOVO -
Naj za¢nem s pregovorom, da v sili spoznad prijatelja. In
res je bilo tako. V artileriji IX. korpusa ste imeli zdravnika Lav:
tifarja, ki je bil doma iz Kranjske gore. Zdravil je vas borce, ni:
koli pa ni odrekel pomodi tudi nam vastanom. .
adaljevanjt
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1Z RADOULIIS
JOyicg e soousse

Po sklepu obtinske skupféine Radovljica je izvrini svet v
zaletku avgusta v vse OZD, TOZD, samoupravne interesne
skupnosti in krajevne skupnosti ter druZbenopoliti®ne organi-
zacije poslal v javno razpravo osnutek dogovora o temeljih
plana obéine Radovljica za obdobje 1981 —1985. Osnutek s pro-

mem javnih razprav je bil natisnjen v 1300 izvodibh. Vst no-
gilci razprav bode do 5. septembra posredovali pripombe in do-
polnila komiteju za drufbeno planiranje in gospodarstvo OS
Radovljica.

Komite OK ZK Radovljica )e na seji 5. avgusta med drugi-
mi nalogami, ki jih je dolodil v programu druZbenopolitiéne
agktivnosti komunistov v 1980. letu, zadolZil ¢lane obé&inske kon-
ference iz komunalnega gospodarstva, da do 15. septembra skli-
fejo posvet vseh komunistov komunalnega gospodarstva in ko-
munalne interesne skupnosti v ob&ini. Do takrat naj bi ocenili
organiziranost komunalnega gospodarstva in odnose s samo-
upravno interesno komunalno skupnostjo, ki doslej niso ustre-
zali. Nakopideni problemi v preteklosti so povzrofili v tej dejav-
nesti 2e velike tetav, zato so jih morali redevati s politi¢nimi po-
segi, kljub temu pa ni bilo pravega uéinka. ’

Osnutek dogovora o skupnih temeljih planov gorenjskih
obtin in osnutek drubenega dogovora o temeljih planov obdine
Radovljica za obdobje 1981 — 1985, ki so ju s $tevilnimi pripom-
hami delegati vseh treh zborov obdinske skupStine Radovljica
sprejeli na zadnji julijski seji, bosta v javni razpravi v zdrule-
nem delu, krajevnih skupnostih, DPQ in SIS po sklepu skupséi-
ne do 5.septembra 1980. Za septembrsko sejo bodo zbral vse
pripombe in predlog obeh dogovorov v skladu s postavljenimi
roki za oblikovanje planskih dokumentov.

Na letos3njih republiskih in zveznih mladinskih delovnih
akcijah je bilo letos iz radovljidke ob&ine 70 brigadirjev. V briga-
di Stane Zagar, ki je delala na akciji Istra 80, je bilo 42 briga-
dirjev, v pionirski brigadi Kokriki odred, skupa)j z jeseniZkimi je
na ekeiji ,Kras'80, 20 pionirjev, v brigadi Gorenjski odred z dru-
gimi gorenjskimi mladinci pa je v Zetrti izmeni akcije Bo-
hinj'80" devet radovljidkih brigadirjev. V odredu je tudi 31 bri-
gadirjev iz pobratene obdine Svilajnac iz Srbije. Z brigado Jese-
nisko-bohinjski odred na akciji Ni¥'80' je bil en mladinec.

Po sklepu predsedstva OK ZSMS Radovljica je na mladin-
ki poletni politiéni 3oli republidke konference ZSMS v Vikrfah
od 18. do 24. avgusta 3est sluSateljev mladincev iz radovljigke
obdine.

Po ugotovitvah komisije za dru2bencekonomske odnose in
komiteja OK ZK Radovljica je postopek izdelave srednjeroénih
programov 1981 — 1985 skoraj pri vseh nosilcih planiranja v do-
kajinjem zaostanku. Zato je komite sprejel sklep, da naj pripra-
vo planskih dokumentov 3¢ v mesecu avgustu obravnavajo vse
osnovne organizacije ZK v obdini. Porolilo o razpravah in re.
zultatih obravnave planskih dokumentov, ki morajo biti skle-
njene do 5 septembra, bo postavila na dnevni red OK ZK ter
predsedstvo SZDL. Poredilo in ocene s predlogi pa bodo do kon-
ca septembra postavljeni tudi na dnevni red vseh treh zborov
obdinske skupdtine.

V ustvarjanju dohodka v radovljidki obfini krepko previa-
dujejo industrijske delovne organizacije, ki prispevajo kar 65 %
drufbenega proizvoda. Kljub dejstvu, da je oblina med razvi-
tejdimi turisti®nimi obmod&ji v Sloveniji, gostinstve ustvarja le
75 %, gozdarstvo 68 %, gradbeniftve 6 ¥ dohodka, medtem ko
vse ostale panoge — trgovina, obrt in kmetijstvo okoli 15 F.

V radovljigki ob&ini zaznamujejo v letoinjem polletju viso-
ko aktivno trgovinsko bilanco. Od januarja do konca junija je
radovljitko gospodarsive povetalo 1zvoz na tuje za 21 %, uvoz
pa je za 8 % niZji, kot je bil v enakemn obdobju 1979, leta. Vred-
nost celotne proizvodnje je bila letos za petine vidja od lansko-
letne, kar pri¢a o pospeSenih prizadevanjih delavcev v tem
izredno teavnem ekonomskem poloZaju.

Po oceni komiteja za druibeno planiranje in_gospodarstvo
pri O5 Radovljica je bila v tekofem srednjeroénem obdobju
1976 — 1980 realna rast drufbenega proizvoda radovljiSkega go-
spodarstva 6,9 % (v SR Sloveniji 4.4 %). Zaposlenost se je pove-
¢ala v tem obdobju za 1.2, v SR Sloveniji pa za 3,1 ¥.

Po prvih podatkih statistine sluZbe komiteja za druZzbeno
planiranje in gospodarstve pri OS5 Radovljica je bila turisti®na
bera v mesecu juliju, ko se je 3ele v drugi polovici vreme izbolj-
Zalo, dokaj obetajota. Na Bledu je bilo v tem mesecu prijavlje-
nih nad 87.000 gostov, od katerih s¢ najteli kar 65.000 tujcev.
Prenoditvene zmogljivosti so bile zasedene v poprefju skoraj
enako kot lanskega julija. Podobno je bilo tudi v drugih turi-
stitnih krajth v obéini. )

V juniju so v tovarni Veriga Lesce organizirali za delavce iz
vseh petih TOZD tedaj za voznike vilitarjev. Od prijavljenth 43
delavcev je teoretifni in prakti¢ni izpit uspefno opravilo 23 kan-
didatov s popre¢no oceno dobro. Vsi teda)niki so si s tem prido-
bili naziv voznika vili®arja.

_Za praznik KS Zasip je na slavnostni seji skupiine in DPQ
krajevne skupnosti 3. avgusta KK ZSDL podelila krajevna pri-

znanja OF zasluZnim obfanom: Branku AmbroZitu, Antonu .

Burji in Jo2u Fileju.

Po dogovoru, ki so ga v delovni organizaciji Elan Bepunje
spejeli ob junijskem obisku delovne skupine CK ZKS, bodo v
septembru s pomodjo delavske univerze in komiteja OK ZK Ra-
dovljica organizirali za Elanove &lane ZK obéinsko polititno
Solo, ki bo delovala v tovarni. To je prvi tak3en primer idejno
polititnega usposabljanja v delovni organizaciji.

V Vzgojno varstvenem zavodu Radovljica so s 1. septem-
brom 1979. leta zaradi raz#irjene dejavnosti povedali stevilo za-
poslenih za 19 %. Zaradi tega je izvr¥ni svet OS Radovljica na
zadnji julijski seji sklenil, da se sprejme predlog zavoda za 38 %
povedanje mase osebnih dohodkov, pri éemer je upo3teval splos-
ne pogoje, ki jih narekuje dogovor o uresnifevanju drufbene
usmeritve razporejanja dohodka v 1980. letu.

Delavci sekretariata za ljudsko obrambo pri ob&inski skup-
3¢imi Radovljica so v polastitev obdinskega praznika pripravili
fotorazstavo, s katero so na 25 vehkih fotografskih posnetkih
ponazorili izgradnjo novih druzbenih objektov v zadnjem letu.
Razstavo so najprej postavili v avli osnovne Zole A. T. Linhart
v Radovljici, v kateri je bila slavnostna seja ob&inske skupdfine
1. avgusta, nato pa v razstavnem izloZbenem oknu pred zgradbo
skupdtine. Razstavo bodo postavili tudi v nekaterih vedjih kra-
jih v obdini.

Osemdeset&lanski kolektiv ZITO — TOZD Gorenjka Lesce,
ki v ved kot 60 let starih proizvodnih prostorih edini v Sloveniji
proizvaja razne vrste ¢okoladnih proizvodov m prelivov za
mehko ivo, si moéno prizadeva izpoliti svoje planske obvez-
nosti. Ceprav bi lahke prodali neomejeno koli¢ino svojih pri-
znanih izdelkov, so v skoraj brezizhodnem poleZaju, ée ne bodo
kmalu uspeli z 2e pred leti naértovano naloZbo v nov objekt in

strojno opremo. Dobro tretjino osnovnih surovin morajo
avalati, stremijo pa za tem, da bi postopoma &imbolj povecali
delez demadih surovin. Za novo naloZbo bi morali zagotoviti za-
radi devalvacije dinarja e blizu 200 milijonov din.

Predstavniki druZbenopolitinih organizacij in krajevne
skupnosti Stara Fufina so se 8 avgusta sefli v Radovljici na
razgovoru s predstavniki skupitine, izvrinega sveta, SIS za
otrofko varstvo, stanovanjske skupnosti in drustva upoko-
jencev. Na pobudo Alpdoma so spregovorili o0 moZnostih finan-
ciranja gradnje drutbenega centra v Stari FuZini. Zaradi letoi-
njih stabilizacijskih omejitev, ki bodo veljale tudi v naslednjem
srednjerotnem obdobju za vse negospodarske investicije, niso
mogli najti ustrezne reditve. Manjka namre¢ Se skoraj polovica
od 25,213.500 din predratunske vsote. Naslednji sestanek bodo
sklicali konec septembra, ko bodo znana staliféa skupi&ine in
DPO v oblini glede moZnosti sofinanciranja nalobe.

V Domu dr. Janka Benedika v Radovljici, ki je bil odprt za
starostnike radovljiSke ob&ine za dan republike leta 1977, je bilo
v 1978, letu nastanjeno 117 oskrbovancev. Lani je bilo v oskrbi
popreéno 120 oskrbovancev na dan, letos pa se je njithovo $tevilo
povefalo do julija na 122 oskrbovancev. Razen 1z radovljitke
obfine, teh je 100, s0 v domu tudi oskrbovanci iz drugih gorenj-
skih obéin, iz Ljubljane, Zagreba, Celja, Ribnice in Trebnjega.
Od aprila 1980 je cena oskrbnega dne v enoposteljni sobi 206
dinarjev, v dvoposteljni sobi pa 190 din. Letos nameravajo do-
graditi jedilnico v pritli¢ju in v IV. nadstropju doma, s &mer
bodo pridobili prostor za skupne prireditve in se izegnili dvoiz-
menskim obrokom v jedilnicah.

Muzeje radovljidke obdine si je v prvih sestih mesecih 1980
ogledalo nad 39 tiso¢ obiskovalcev. V Muzeju talcev Begunje je
bilo 22.192, v Kova$kem muzeju Kropa 6.363, v Cebelarskem
muzeju Radovljica 3.663 in v muzeju Toma2a Godca v Bohinj-
ski Bistrici 2.130 obiskovalcev. Sivéevo hido, oziroma razstave v
njej, teh je bilo v prvem polletju sedem, si je ogledalo 4.567 do-
macih in tujih obiskovalcev. [zredno slabo vreme, ki je vplivale
na man)8i turisti®ni promet, je knvo tudi za zmanjani obisk.
Lani v tem &asu je bilo namre¢ kar za 3.500 vef obiskovalcev v
vseh muzejih radovljitke obéine kot letos.

~

V matifni knjiZnici A. T. Linhart so 1978. leta vpisali 2.959
rednih &lanov knjiZnice, 1979 leta je to 3tevilo naraslo na 3.080,
letos pa bo, kot ka¥e, povelano Se za okoli 50 &lanov. Razveselji-
vo je, da je zelo veliko rednih &lanov predvsem iz vrst Solske in
druge mladine. Letna ¢lanarina za odrasle je letos 100, za otro-
ke pa 30 din. Vsak ¢lan si lahko izposodi naomejenc #tevilo
knjig.

Za obfinski praznik in jubilejno 85.-letnico obstoja Planin-
skega drubtva Radovljica, ki je po 3tevilu &lanstva najvelje v
radovljitki ob&ini, so pripravili prvo avgustovsko nedeljo zbor
planincev pri Valvasorjevem domu pod Stolom. Po govorih
predstavnikov OK SZDL Radovljica in Planinske zveze Slove-
nije 50 v kulturnem programu nastopili godbeniki iz Gorij in
recitatorji iz Radovljice.

Turistine drudtvo Radovljica je za goste pri zasebnikih, v
kampu in hotelu Grajski dvor organiziralo v juliju na terasi
Grajskega dvora koncert harmonikarskega orkestra Glasbene
Bole Radovljica, prejinji teden pa %e nastop pionirske folklorne
skupine DPD Svoboda Rudi Jedretis iz Ribnega. 2al pa sta bili
obe zelo uspeli prireditvi dokaj slabo obiskani, eprav je turi-
stifno drustvo obvestilo gostitelje, da zagotove obisk svojih go-
stov.

]
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0B 50-LETNICI FASISTICNEGA ZLOGINA

NA BAZOVICI

Sestega septembra leta 1930 so padli pod streli fasistov na Bazo-

Obravnavani sodni proces v Trstu
in teike bosodbe niso zavrle tega
delovanja, nasprotno. Kmalu se je
dejavnost 3e povelala kljub novim
aretacijam in obsodbam. Na#i za-
vedni ljudje niso mogli mimo gledati
namer fafistitne Italije po razma-

S Na seji
rodovanju in so se temu odlo&no ]

DRUGO SRECANJE UDELEZENCEV

VOJASKIH SOL NOV IN POS

predsedstva odbora uvrileno v osrednjo obtinske

prireditev, ki bo 13. septembra

vici pri Tretu btirje na#&i primorski rojaki: Ferdo Bidovec, Zvonimir
Miloa, Franjo Marusi¢ in Lojze Valendié. Vsi stirje so bili nasi zavedni
rojaki, ki niso klonili pod fasistitnim nasiljem. Padli so v borbi za
narodnostni obstoj slovenskega in hrvatskega Zivlja pod fasistitno

Italijo.

Proces proti prvi skupini areti-
ranth primorskih rojakov se je zadel
1. septembra 1930 v Trstu, kamor je
prispelo posebno fadisti¢no sodidfe iz
Rima. Vodil ga je predsednik,
general faSistine milice Cristini,
poleg sedmih &lanov, ki so bili vsi
konzuli fafiisti*ne milice. Proces je
trajal do pozne nodi 5. septembra, ko
je bila izrefena smrtna obsadba
omenjenim Stirim. Ostalih 14 obto-
fencev na tem procesu je bilo obso-
,]ienih na zaporne kazni od 5 do 30
et.

Ta dogodek je zele odjeknil med
nadimi rojaki na Primorskem in v
Jugoslaviji, pa tudi po vsej Evropi,
saj je bil to prvi vedji proces proti
nadim rojakom pod fadistitno Italijo
s tako teZkimi obsodbami. O tem so
obdirno porotali vsi Casopisi v Jugo-
slaviji in Zasopisi drugih driav in e
posebno na Cefkem in v Franciji. V
Sloveniji so se Ze dan po tem pojavili
v veeh vedjih krajih letaki, ki so
obsojali ta zlodin, tako tudi na Jese-
nicah. i

Morda je le prav, & se po tolikih
letih ozremo nazaj v &as, ko so pri-
morski kraji po prvi svetovni vojni
pripadli Italiji. Kmalu po zasedbi po
italijanski vojski so se pojavili po
vaeh- krajih lepaki, na katerih je 2
velikimi #rkami v slovenskem jeziku
pisalo: »Slovenci, Avsirija vam je
bila madéeha, Itali}a pa vam bo prava
mati. Italija je velika driava svobo-
de, daje vam iste pravice kakor
ostalim driavljanom Italije. Italija
vam bo dala vef Bol v vaem jeziku,
kakor vam jih je dala Avstrija.«

Res je bilo nekaj ¢asa kar mirno,
porudena domovina se je obnavljala,
snovala in obnavljala so se prosvet-
na in kulturna drustva, ¢italnice in
zadruge. Narodnostni preporod je
bil v nenehnem porastu. Zal pa je
pridel v oktobru leta 1922 v Italiji na
oblast fadizemn in takrat se je zalelo
preganjanje in kratenje narodnost-
nih pravic slovenskemu in_ hrvat-
skemu narodu pod Italijo. Do leta
1927/1928 so bile ukinjene vse slo-
venske Zole, prepovedanc izdajanje
slovenskih in hrvatskih &asopisov,
prepovedano delovanje vseh pro-
svetnih in kulturnih drustev, zadrug
in celo slovensko petje v javnih
lokalih. Ugitelji, uradniki, Zelezni-
Zarii in drugi so bili domala vsi pre-
medfeni v Italijo, na njihova mesta
pa so pridli izrazito proti nademu
narodu usmerjeni ljudje.

Oropano Vvseh narodnostnih in
Hlovedanskih pravic, se je nade ljud-
stvo na Primorskem zadelo organi-
zirano upirati potujdevanju. Zalelo
se je ilegalno tiskanje raznih obéas-
nilk fasopisov in brofur, letakov ter
tudi knjifnica za otroke Prvi koraki.
Cez mejo v bohinjskih gorah in
drugje so zaleli prenadati slovensko
&tivo polZrtovalni kurirji protifafi-
stitne organizacije TIGR in ga 3irili
po vseh krajih Primorske. Takrat so
bile Jesenice ena glavnih tofk, kjer
se je zhiralo slovensko &tivo za pre-
nos fez mejo. Zbiralo pa se je tudi
oroje, ki so ga rabili kurirji v spo-
padih z italijanskimi obmejnimi
organi.

upirali. Zavedali so se, da brez Irtev
ni svobode. Dolga leta je trajala ta
borba in 3ele v &asu narodnoosvobo-
dilne vojne, v katero se je na%e pri-
morsko ljudstvo mnofitno vkljude-
valo, se je izpolnila Zelja po svobodi
in neodvisnosti. Drago pa je bila
platana ta svoboda in Ztevilme so
bile %rtve. Bidovec, Marugi&, Milos
m Valendi¢, $e pred njimi pa Gor-
tan, so bili prvi, ki so izgubili svoja
¥ivijenja v tej borbi.

s§

organiracije vojadkega #olstva
NOV in POS, ki deluje pri repub-
lithem odboru ZZB NOV Slove-
nije, so se 2. aprila dogovorili, da
bo letodnje drugo sredanje udele-
2encev in predavateljev vojaskih
#ol na Stajerskem, in sicer zdru-
feno s prarnovanjem prarznika
obéine Morirje. Na tem podroéju
je namreé leta 1844 in 1946 zelo
uspeéno delovala podoficirska
sola IV. operativne zone. V dogo-

voru a prireditvenim odborom

ob&ine Morirje bo to srelanje

Gradnj& mostu fez Save Dolinko, kjer bo izstopila cesta iz novegd karavan-
Skega predora, uspeino napreduje. Delavci GIP Gradis in drugi, ki pri tem
sodelujejo, delajo na tem objektu vse dni v tednu. Kot vidimo na siiki, s po-

sebnim mostnim Zerjavom sedaj polagajo horizontalne nosilce na pokontne

2e zgrajene stebre. (Tekst in foto B. Blenkus}

ob 9.uri pred kulturnim domom
v Nazarjah v Zgornji Savinjski
dolini. Slavnostni govornik bo
Tone Bole.

Pritakujejo, da se bo te osred-
nje oblineke prireditve poleg
atevilnih domadinov udelekilo
vel sto udeletencev rarmih dol in

" tefajev med NOB v Sloveniji. Za

prevoze in prehrano bo poskrbel
vaak sam. Namen sreéanja je, da
se ti borci spet sreéajo in dogo-
vorijo o nadinih ofivljanja tradi-
cij NOB na podrodju vojadkega
Solstva in obudijo spomine na
prehojeno pot. ,

Tudi na nadem obmodju Zivi
precej borcev, ki so med vojno
obiskovali razne vojadke #ole in
tetaje in se bodo tega sreianja
prav gotovo udelexili. Prvo sre-
tanje je bilo 3. septembra 1878 v
Metliki, naslednje pa bo verjetno
kje na Gorenjskem ali Primor-
skem. B.

lezarshi globus

ITALIJA

Zelezarna Terni, ki je najvedii
italijanski proizvajalec elektniéne
(dinamo} in nerjavne plodevine,
namerava investirati 150 milijard lir
za podvojitev njene sedanje proiz-
vodnje 260.000 ton. Ta projekt, ki
obsega dololeno rekonstrukeijo ob-
stoje¢ih in gradnjo nekaterih novih
naprav, predvidevajo realizirati v
prihodnjih treh letih.
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PRED KRVODAJALSKO AKCIJO

VSAK ZDRAV IN MLAD CLOVEK NAJ BO KRVODAJALEC

V nasi ob&ini se je danes pritela krvodajalska akcija, ki se bo na-
daljevala jutri, 22. in naslednji teden, 26., 27., 28. in 29. avgusta, vsak
dan od 7. do 14. ure. Morda je kdo 3e v dilemi, ali bi se akcije udelezil
ali ne, zato bi v tem sestavku spregovorila nekaj besed o krvodajalcu.

Krvodajalei so lahko vse zdrave
osebe v starosti od 18 do 60 let.
Preden prijavljeni krvodajalec odda
svojo kri, ga je potrebno zdrav-
stveno pregledati. Namen tega pre-
gleda je dvojen:

1. Da se zavaruje darovalec, ker
sme kri dati samo zdrava oseba.

2. Da se zavaruje prejemnik, ker
vemo, da se nekatere bolezni lahko
prenesejo na prejemnika s krvjo ose-
be, ki je to bolezen prebolela, ¢eprav
je ob odvzemu krvi zdrava.

Vsakemu krvodajalcu doloéijo
vrednost krvne barvine — hemoglo-
bina. Doloanje je preprosto: iz
prsta vzamejo kapljo krvi in dolodijo
odstotek hemoglobina. Ta odstotek
je lahko znian zaradi razli¢nih
vzrokov (krvavitve, nepravilna pre-
hrana, razli¢na obolenja).

Oseba, pri kateri so nasli niZjo

vrednost hemoglobina, zacasno ne
more dati krvi.

Poleg tega dolotijo vsakemu krvo-
dajalcu 3e sedimentacijo krvi. S sedi-
mentacijo ugotavljamo hitrost, s
katero se usedajo rdefe krvnicke.
PoviSano sedimentacijo najdemo pri
razli¢nih boleznih (pri akutnih in
kronié¢nih infekcijah, teZji slabo-
krvnosti ipd.), pa tudi v fizioloZkih
stanjih (nosefnost, po obi¢ajnih
obrokih hrane, ki vsebuje veliko
beljakovin).

Nadalje dolo¢ijo krvodajalcu tudi
krvno skupino A, B, 0 in AB na plo-
&ici. Ta preiskava je samo orienta-
cijska. Dokon¢en rezultat krvne
skupine se lahko izda Zele takrat, ko
se dolo¢i po zanesljivi metodi v epru-
vetah.

Po opravljenih laboratorijskih
preiskavah pregleda krvodajalca 3e
zdravnik. Vazno je, da krvodajalec
pove zanesljivo podatke o prebolelih
boleznih, oziroma dotedanjih opera-
cijah. Zdravnika posebej zanima, ¢e
je krvodajalec prebolel nalezljivo tu-
berkulozo, zlatenico ali malarijo. Pri
nekaterih boleznih lahko 3ele po
dolodenem ¢asovnem presledku vza-
mejo kri za izdelavo krvnih prepara-
tov, ki so za zdravljenje doloZenih
bolezni zelo dragoceni (gama glo-
bulin, albumin).

Krvodajalci ne morejo biti osebe,
ki imajo na primer, tuberkulozo,
ledviéne bolezni, maligna obolenja,
sladkorno bolezen, sréne bolezni itd.

Zdravnik odkloni za dolofen ¢&as
osebe, ki so bolne za akutnimi nalez-
ljivimi boleznimi, akutnimi obolenji
gria, pljué, koze itd. Osebam, ki so
bile cepljene, odvzamejo kri po dolo-
enem ¢&asu. Zenam, ki so nosele,
krvi ne odvzamejo.

Zdravnik vsakemu krvodajalcu
posluga srce, mu izmeri krvni pritisk
in po potrebi opravi Se druge pre-
iskave.

Ko zdravnik ugotovi, da je prijav-
ljena oseba sposobna dati kri, doloci

odvzemno koli¢ino. Krvodajalec
P
PRIJETNO
SRECANJE
TEZJIH
INVALIDOV

V soboto, 9.avgusta, je
Drustvo invalidov Jesenice
organiziralo na Poljanah
sretanje invalidov tezje ka-
tegorije. V imenu invalidov
bi se rada toplo zahvalila
vodstvu organizacije dru-
stva invalidov, kot tudi
vsem ostalim, ki so se po-
#rtvovalno izkazali in iz-
vedli tako prijetno sreéa-
nje.

Sreéali smo se invalidi je-
senidke in radovljidke ob¢di-
ne, kar je prispevalo h
krepitvi medsebojnih sti-
kov in poznanstev. Spozna-
li smo trpljenje mnogih, ki
so popolnoma odvisni od
tuje pomoéi. Kako malo je
treba, le kaniek pozormo-
sti, da osredid tudi takega
trpina, da veaj za kratek
¢as pozabi na svoje tegobe.

Tako je ob prijetnem
vzdudju in spremljavi dveh
harmonikarjev kar prehi-
tro potekel &as. Zazvenele
so tudi pesmi in vsak se je
zavedal svoje usode in si za-
2elel spet kmalu vsaj kan-
ek sprostitve.

Se enkrat VSEM, ki so
pripomogli k temu prijet-
nemu sredéanju, prisréna
hvala, vsem invalidom pa
prisrien pozdrav.

Marija Ferjan

¥
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lahko naenkrat da do 500 ml krvi.
Pri nas krvodajalcem obifajno
odvzemajo 300 ml, vendar pa zdrav-
nik lahko dolo&i tudi ve&jo koli¢ino.

Véasih krvodajalec po odvzemu
krvi obéuti slabost, se poti in pobledi
ali pa za nekaj trenutkov celo izgubi
zavest. To se lahko zgodi Ze takrat,
ko mu odvzamejo kri za dolofitev
hemoglobina in sedimentacijo, ali ko
vidi, kako so odvzeli kri komu druge-
mu.

Vzroki za to slabost so Stevilni:
utrujenost, lakota, preve¢ ogrevani
prostori in strah pred odvzemom
krvi, ki je najvedkrat podzavesten.
Da se temu izognemo, priporo¢amo,
da krvodajalci ne pridejo na odvzem
tes¢. UZivati pa smejo le nemastno
hrano, na primer: ¢aj, ¢rno kavo,
sadje, marmelado, kruh. Nemastno
hrano priporofamo zato, ker mastne
(hilozne) krvi ne moremo dalj ¢asa
hraniti v hladilniku in jo moramo
porabiti takoj. Iz mastne krvi ne
moremo izdelati sufene plazme.
Nekateri pacienti so preob&utljivi za
nekatera Zivila in lahko pride pri
njih do reakcije, ¢e dobijo kri, ki jo
je dal darovalec po obilnem obroku.
Prostori, v katerih odvzemajo kri,
naj bodo zraéni, svetli ter primerno
ogrevani.

Krvodajalci- pred prvim dajanjem
krvi velikokrat sprasujejo, ali od-
vzem kaj boli?

Ne, gre le za navaden vbod z iglo,
torej za to, kar so pri odvzemu krvi
za razlitne laboratorijske preglede
7e velikokrat doZiveli. Ce sestra pri
prvem vbodu ne pride z iglo v Zilo
(ker ima dajalec skrite, tanke ali
gibljive Zile), poskusa s ponovnim
vbodom samo z njegovo privolitvijo.

Pred odvzemom krvi vsakega
krvodajalca obledejo v poseben plasé
in s tem prepreéijo, da v sobo za
odvzem krvi ne prideta prah in
blato s ceste. Tako so omogo¢eni kar
se da najboljsi pogoji pri delu za od-
vzem krvi.

Krvodajalec naj se hrani z nor-
malno meSano hrano. Nekateri se
boje, da bi se zredili. To se lahko
zgodi, ®e krvodajalec po odvzemu
krvi uziva poja¢ano hrano, ker misli,
da bo tako hitreje nadomestil dano
kri. Prav tako je neupravitena boja-
zen pred hujsanjem. Takoj po od-
vzemu krvi naj dajalec ne zauZije
hrane, ker s tem pove¢a krvni volu-
men v prebavnem traktu, zaradi
tega pa lahko pride do trenutne sla-
bosti. Priporoéljivo je, da krvodaja-
lec po odvzemu popije skodelico
&aja, sadnega soka ali hladnega mle-
ka. Nikakor pa ni priporotljivo, da
po odvzemu krvi pije alkohol, ker
mu ta trenutno zvisa krvni pritisk,
pa se ga zaradi tega lahko loti vrto-
glavica. Ivanka Zupan¢i¢

KRAJEVNI PRAZNIK
NA BLEJSKI DOBRAVI

Tudi letos se na Blejski Dobravi pripravljajo na praznovanje kra-
jevnega praznika — 28. avgusta, v spomin na dan, ko so prvoboreci leta
1841 porusili Zelezni drog visoke napetosti v Lipcah. S tem so za veé
kot 200 delovnih ur ustavili v javorniskih valjarnah proizvodnjo,
neprebojnih jeklenih ploaé, ki jih je nacistiéni vojni stroj nujno po-

treboval.

Proslava bo v nedeljo, 31. avgusta,
na prostoru za osnovno %olo. Ze ob 9.
uri bodo pri¢akali delegacijo pobra-
tene KS Grgarske Ravne na postaji
in jih odpeljali ¢ez Kofno v Radov-

no in Krmo. Ogledali si bodo spome-

nike na Ko&ni, spominsko obeleZje

padlemu sekretarju OK SKOJ Jan-
ku Reklju-Spiku in spomenik v Ra-
dovni, prelepo dolino Krme in nazaj

grede Mojstrano in gradnjo novega
cestnega mostu in spomenik na Hru-

Sici.

Ob 13. uri se bo pricel sve¢ani del
proslave in ¢e bo prav, bodo izro&ili

prometu na novo asfaltirano parki-
ris¢e pred %olo. V kulturnem pro-
gramu bodo sodelovali pionirji in
mladina ter moski pevski zbor Vint-
gar.

Vsako leto se ob sre¢anjih pobra-
tenih krajevnih skupnosti pozivi po-

liti*no in kulturno delo in od zadnje

nedelje v juniju, ko praznujejo kra-

jevni praznik v Ravnah, pa do konec
avgusta se v vseh sredinah vrstijo
akcije in sestanki, ki vkljudujejo v
delo domala vse prebivalce. Ze obisk
konec junija v Ravnah ob peti oblet-
nici pobratenja je bil v vseh pogledih
sodelovanja uspefen, prepri¢ani pa
smo, da bo enako tudi na Blejski
Dobravi.

Vezi pobratenja se izrazajo v raz-
li¢nih akcijah in sodelovanju, od
ZSMS do sveta KS, posebno pa iz-
stopa organizacija ZB NOV. Kajti
prav med NOB je 43 prebivalcev KS
Blejska Dobrava sodelovalo v bojih
na Banjski in Trnovski planoti;
sedem jih je v teh bojih tudi padlo.
Ravno na tem pa je grajeno tudi po-
bratenje. Na teh osnovah in dolo-
¢ilih listine bodo s krepitvijo, boga-
tenjem in razvijanjem revolucionar-
nih tradicij te vezi Se utrjevali in
krepili.

LA

T0 SE NE Bl SMELO DOGAJATI

Bilo je v Eetrtek, 14.julija, ob
21.30 na kriZid¢u pred bifejem na
Tomaitevi ulici, pod stolpi¢em
Tomsiteva 70b. Mladenitu iz
bliznje okolice se je rodil otrok,
zato je, kot je stara navada, »éa-
stil«. Ker gostiste ob uri zapira-
jo, so vrli fantje kupili e nekai
steklenic piva in nekaj Zgane pi-
jate. Ko so stopili iz gostiséa in
eno ali dve »zapeli«, smo vsi sta-
novalci, ki nas je to »petje« moti-
lo, saj so bili pod vplivom alko-
hola glasovi Ze dodobra razgla-
sSeni, mislili, da bo ta »pevski«
sekstet odsel nekam drugam, 3e

& posebno, ker imajo oéetje mlade-

denidev v bliznji okolici svoje
privatne hise in ne bi bilo
napaéno, &e bi odsli na vrt ene
teh hi# in tam preizkusali svoje
pevsko znanje. Toda stanovalei
smo se kaj kmalu lahko prepri-
¢ali, da so bile to le nade poboine
2elje. Tako se je pitje in vpitje,
véasih 2e kar rjovenje na kri-
%is¢u nadaljevalo.

Mladeniti so zaposleni v raz-
nih organizacijah zdruienega de-
la in imajo razli¢no izobrazbo,
od osnovne r celo do vidjedol-
ske. Zato je bil repertoar pesmi
zelo raznolik. »Peli« s0 od borbe-
nih do verskih pesmi, vse, kar
jim je inspiriral alkohol, saj mi-
‘sli jim niso ve: delovale. Ta
»koncerte se je zaviekel &ez
22.uro. Pri nodnem poditku so
najbolj motili stranko v pritli¢ju,
teikega invalida, starejiega mo-
2a in njegovo Zeno, ki tudi ni
povesem zdrava. Moz je pretrpel v
nadi Zelezarni v TOZD Jeklarna
teiko delovno nezgodo in je
invalidsko upokojen. Je zelo mi-
ren, podten in marljiv obéan.
Skozi okno je zaprosil, da bi pre-
nehali s hrupom, ker ne more
spati. Potem pa se je Sele za&elo.
Vpili so, 2alili in grozili. Moz je
uvidel, da je vsaka beseda za-

man. Zaprl je okno, a ob takem
vpitju spati ni mogel, kakor tudi
ne njegovi stevilni sosedje.

Te vrle mladeniée bi rad vpra-
sal, kako bi oni prenasali tako
podetje — vpitje, razgrajanje, Za-
litve, opravljanje male potrebe
okoli vogalov, okoli avtomobilov
in tudi sredi ceste.

Ta kraval se je potem nadalje-
val do pozne ure, dokler se ni mi-
mo pripeljala patrulja delavcev
milice. Ce je bila poklicana ali
ne, ne vem, prisdla pa je na pravo
mesto. Zelo fer je ponoénjake
opozorila na to, da kalijo noé&ni
red in mir in naj se razidejo po
domovih. Ko se je patrulja odpe-
ljala, so trije ¢lani »seksteta« od-
8li domov, ostali trije pa so
ostali. Pobirali so kamenje in
psovali ter obljubljali, da bodo
pobili stekla na stanovanjih. Se
sreda, da jim alkohol 8e ni bolj
»zavrele in je vse ostalo samo pri
groinjah. ;

Dragi »pivski sekstet«, upam,
da boste po branju tega prispev-
ka priznali, da to, kar ste podeli,
nima ni¢ skupnega z etiko, #e
manj pa s &lovedko sréno kultu-
ro. Pisec tega ¢lanka vas vse do-
bro pozna, ve, koliko ste stari,
kje delate, ve, kako se pidete in
kako vam je ime, toda tega ni na-
pisal zaradi dveh vzrokowv: prvié,
ker meni, da bo anonimni opo-
min nekaj veljal, da ga boste
sprejeli in ga spodtovali in
drugi¢ zaradi tega, ker ste se tri-
je po kontanem »koncertu« od-
peljali domov z avtomobili in
sreéa je, da ste celi in zdravi. Po-
vedal bi vam rad le e to: da ste
praznovali rojstvo otroka, je
prav, samo nadin je bil neprime-
ren.

Pa brez zamere, saj smo vam jo-
stanovalci, tisti, ki nismo mogli
spati, tudi e » odmerili«.

;
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Delavei komunalnega podje
most fez Savo pri Zvagnu.
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tia Kovinar so pred kratkim priteli graditi nov
Tega so zelo veseli prebivalci, ki stanujejo ob

vznoZju MeZaklje onstran Save, prav tako prebivalci Plavia, ki so ez la
most hodili na sprehode v naravo. (Tekst in foto B. Blenkus)
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Delavci Cestnega podjetia Kranj te dni dovaZajo na Jesenice f:z&_faltno mesa-
nico in z njo ravnajo slabe, luknji¢ave in vegaste plocnike. Fu?z_asfalt pola-
gajo tudi na ploénik in na pred kratkim rekonstruirano cesto Cirila Tavéarja
na PlavZu, od koder je slika. (Tekst in foto B. Blenkus)

1. septembra.

v Solo.

menskem prostoru po 8. uri.

ZACETEK POUKA V SOLSKEM LETU
1980/81

Uéence osnovne 3ole Tone Cufar Jesenice in njihove starSe ob-
veitamo, da je zaletek pouka v Zolskem letu 1980/81 v ponedeljek,

Uéenci se zberejo ob 8. uri pred 3olo pri glavnem vhodu. StarSe
Solskih novincev prosimo, da pospremijo svoje otroke prvi Solski dan

Solski novinci — uéenci 1. razreda se s star$i zberejo v ve¢na-

Ravnateljstvo

DOPOLNILNI POUK

Uéence osnovne $ole Tone Cufar Jesenice obves¢amo, da je za-
¢etek dopolnilnega pouka v ponedeljek, 25. avgusta.

Dopolnilnega pouka se udeleZijo ufenci, ki so zanj doloceni.
Razpored je objavljen na vratih ob glavnem vhodu v Solo. Starse
prosimo, da otroke redno posiljajo k dopolnilnemu pouku v skladu
s 151. ¢lenom zakona o osnovnih Solah.

Ravnateljstvo

PIKNIK INVALIDOV

Drustvo invalidov Jesenice priredi
vsako leto v pocastitev dneva borca
— 4.julija, za svoje ¢lane — teZje
invalide piknik v naravi. Zaradi sla-
bih vremenskih razmer v mesecu ju-
liju je bil piknik — sre¢anje v sobo-
to, 9.avgusta, popoldan pri Ciciba-
novem domu na Poljanah.

Petega tradicionalnega srefanja
se je udeleZilo 74 invalidov, od tega
24 iz radovljikega drudtva. Organi-
zator namre¢ povabi na sretanje
tudi teZje invalide iz sosednjih dru-
Stev Radovljice in TrZiéa.

Po kratkem otvoritvenem pozdra-
vu so se udeleenci poklonili spomi-
nu nasega dragega predsednika Tita,
delegaciji drudtev pa sta ponesli %o-
pek cvetja k spomeniku padlih bor-
cev NOV na Poljanah.

Sretanje je bilo nadvse prisréno.
Invalidi so se v veselem razpoloZe-

nju_ spoznavali med seboj in tako
vsaj trenutno pozabili na svoje teZa-
ve, ki jih spremljajo skozi Zivijenje.
Za razpoloZenje sta poskrbela har-
monikarja Franko in Janez.

Organizator je imel sicer tezave s
prevozom zaradi sobotne prepovedi,
vendar mu je uspelo pri pristojnem
organu dobiti zatasne dovolilnice za
prevoznike teZjih invalidov na sreda-
nje. Pri prevozu je pomagalo tudi
Gasilsko drustvo Jesenice — mesto,
ki zasluZi vso pohvalo za tako hu-
mano dejanje. Zahvala gre tudi
ob¢&inski zvezi DPM Jesenice, ki vsa-
ko leto omogo¢i sredanje pri svojem
domu na Poljanah .

Z velikim zadovoljstvom in hva-
leZnostjo so se invalidi pozno v mra-
ku razili z Zeljo, da se kmalu spet
sreéajo.

PM

ORGANIZIRAN ODVOZ SMETI
TUDI NA DOVJEM

V krajevni skupnosti Dovje-Moj-
strana si prizadevajo, da bi kar naj-
bolj uspeino organizirali odvoz sme-
ti in odpadkov. Pred leti je krajevna
skupnost v sodelovanju s sanitarno
inSpekcijo skupiline ob&ine Jese-
nice zadovoljivo izvedla organi-
zacijo odvoza smeti in odpadkov iz
naselja Mojstrane. S tem je bilo brez
dvoma veliko storjenega za varstvo
okolja, saj je bila ukinjena vrsta od-
lagalis¢ ob strugi Save in ob potoku
Bistrica.

Se vedno pa imajo perede proble-
me organiziranega odvoza smeti v

naselju Dovje, kjer ob&ani uporab-
liajo za odlaganje smeti in odpadkov
divje in neurejeno odlagalid®e ob Sa-
vi v VatiSu. O tem je e vetkrat raz-
pravjja] svet krajevne skupnosti
Dovje-Mojstrana, na eni zadnjih sej
pa je sprejel sklep, da bodo tudi v
vasi Dovje namestili kontejnerje.
Mesta za postavitev kontejnerjev bo
dolodila posebna komisija, v kateri
bodo sodelovali prebivalci Dovjega,
predstavniki jesenidkega Kovinarja
in sanitarne in3pekcije skupsine ob-
tine Jesenice.
J.R.
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ZAKAJ BOHINJSKA FOLKLORNA SKUP!
" NI BILA V BELJAKU?

V vel nadih tasopisih je bila v zatetku avgusta na siroko pisana
in hvaljena tradicionalna korodka kulturna prireditev v Beljaku, pod
nazivom »Villacher Kirchtage, ki jo vsako leto organizira beljaska
obtina. S to prireditvijo %elijo prikazati kulturno, predvsemr pa
folklorno posebnost avstrijske Koroske in sasednjih deel.

Kulturni delavei radovljiske ob&i-
ne, vkljuéno s &lani folklorne skupi-
ne DPD Svoboda Toma? Godec iz
Bohinjske Bistrice, katerim se odita
neudelezba ng beljaskih prireditvah,
w# mofno ¢udijo takinemu pisanju,
ki mefe slabo lu¢ na celotna priza-
devanja kulturnega sodelovanja s
Karogko.

Ne bi dokazovali zmote, v kateri
so pisci ofitkov na ra¢un folklorne
skupine iz Bohinjske Bistrice, ven-
dar takoj povejmo, da se radovljidka
kulturna drutva in skupine redno,
e le morejo, radi odzovejo vabilom
iz zamejstva, e ustrezajo tudi
nadim zngnim staliem o zadditi in-
teresov slovenske narodnostne skup-
nosti.

Piscem tako hvaljenega kulturne-
ga tedna v Beljaku je bri¢as znano,
da na Korofkem razen vedinskega
nemsdkega naroda %ivi tudi slovenska
narodna skupnost, ki ima bogato in
pestro kulturno preteklost. Na Ko-
rotkem obstoja na desetine sloven-
gkih kulturnih drudtev in ved, doma
in na tujem priznanih kvalitetnih
folklornth, pevskih in glasbenih sku-
pin, ki brez dvoma veliko prispevajo
h kulturnemu utripu celotne avstrij-
ske Korofke. Najbolj naravno bi
torej bilo, da organizatorji beljaske-
ga »Kirchtaga« predstavijo na kul-
turnih  prireditvah  tudi  kulturo

Kot pajkova mreia (Foto S. Kokalj)

LIKOVNIKI
IZ KRSKEGA
RAZSTAVLJAJO
NA JESENICAH

V soboto, 23. avgusta, bodo ob 18
uri v mali dvorani Delavskega doma
na Jesenicah edprli %e enajsto likov-
no razstavo v tem letu. Tokrat spre-
jemajo v goste stikarje, &lane likov-
nega kiuba iz Krikega, s katerim je-
senifki likovniki, organizirani v li-
kovnem klubu DOLIK pri DPD
Svoboda Tone Cufar Jesenice, fe ved
kot desetletje zelo uspefno sodelu-
jejo. . )

Na Jesenicah bo BSest slikarjev
predstavile &ez 30 svoijih likovmnih
stvaritev, ki jih je za razstavo izbral
likovni kritik in umetnostni zgodo-
vinar Cene Avguitin.

Razstava bo~ vsak dan,
razen nedelje, od 9. do 12. in od 16
do 19. ure do vkljuno 3. septembra.
Ze konec prihodnjega meseca bodo
jesenifki dolikovci vrnili obisk s svo-
jo kolektivno razstavo slik v
Krikem.

svajih slovenskih sodeZelanov. Ven-
dar ni tako. Odkar prirejajo beljadke
kulturne tedne, slovenskih kuitur-
nih skupin s Korogke ni bilo v Belja-
ku. Prisotna je oditna diskriminacija
in tefnja, da se pred tujimi (in do-
madimi} udelefenci in obiskovalci
ovrie obstoj slovenske skupnosti in
njene kulture na Koroskem.

Ce je tako, zakaj bi pristranskim
in do koroSkih rojakov nestrpnim
organizatorjem pomagali S mi iz
matitne domovine? S svojo udeletbo
bi javno dali podporo tak3¥nemu,
proti korodkim Slovencem uperjene-
mu smotru prireditve.

. >
A2 o

Organizatorjem v Beljaku je bilo
nade stalifée fe veckrat jasno in ne-
dvoumno povedano, pa tudi to. da
bodo nae kulturne skupine z vese-
ljem sodelovale na sleherni prire-
ditvi, kjer bedo upoftevani tudi ko-
ro¥ki Slovenci, ozirema njihove kul-
turne skupine.

Ce je namen beljatke prireditve
krepiti in razvijati prijateljstve med
vsemi, na tem delu sveta Zivedimi
narodi in narodnostmi, potem med
Slovenci v zamejstvu in v matiéni
domovini ne more biti razlik. Te pa
so vet kot oditne kljub avstrijski
driavni pogedbi in ¢lenu 7, zato ni
nobenega razloga, da bi jih prav
bohinjska folklorna skupina podpi-
rala.

Radovljizki kulturni delavei

JAZ IN MOJ PRIJATELJ

Bila sva sema. Mollala sva.
Patem je odiel. Zrl sem v prazno in
motil me je ta molk, preklinjal sem
tn samoto. Naj grem tudi jaz? Ne!
Pokliéerm ga nazaj in pogovarjala se
bova!

Pridel je in sprva sva bila spet
ttho, le da mi je on dra2il mish.
Tada te sa ostale tam, kjer so bile,
globoko v meni. Taka dobra sem ga
poznal, pa vendar mi je bilo vedno
tetko zadeli pogovar z njim. Motl
me je njegov ja:z sprea nekako
wglajen, zadrfan, toda kljub temu
nekako prazen, puhel;, polem se je
sprementl in bil vedno bolf in bolj
zgovoren, njegova prazning se je
polnila, puhlost (zginjala — razvne-
mal mi je domi&ljijo ter mi tako
vedno odganjal tistt zoprni nhéutek
manjurednosti — takrat sva se naj-
bolje razumela. toda na korcu me je
vedno zmedel; pricel me je zanide-
vati in se mi posmehovati — pastal
je nesramen neobrit raztrganec z
malome$éanska filozofijo ter me je
spravijal v obup. Takrat sem tudi
jaz postal le razvaling brez svnjega
Jjaza. Tako sva se na koncu vedno
sprta raz§la. Toda vedno sem gu
znova poklical nazaj, tretjic, fetriié.
petié, ne vem. Paklical sem ga.

»Zakaj sedi§ tuv me je vprasal.

»Dolgéas mi je in nimam se s kom
pogovarjatis sem mu odvrnil skoraf
srameiljivo. .

»8i me zata poklical nazaj? Prej si
me nagnalls

sVem, Zal mi je. Saj ves, da jJe
vsak den tako, toda ne marem st po-
magati. Zal mi je«

sMar nimas drugega prijateljals
se mi je pasmehoval.

»Véasih se mi zdi, da ga imam.
toda vedro zrova me vsak razo-
fara. Ne vem.«

vKako to? Vidis, jaz jih imam kar
precej. Razliéni so, le vsakemu se je
treba prilagoditi, ni¢ drugega. To ni
tako tedko.« )

sMoarda, toda meni to ne gre in ne
gre. Upira se mi, da bi igral in
zganjal hineviéino pred ne vem’
kakinimi lfudmile i "

+Torej sem jaz 2a tebe hinguec?
Lepo, lepele Bil je res uialjen. -
Vstal je od mize in spet hotel ot

Ne, vrni se, sedi nazajls Bal sem_
se, da bom spet ostal sam. Taka zelo
sem se bal samote. PoZrl sem sty
ponos. »2al mi je, nisem miskl-tako
hudo!e o

sDabro, dobro! Vedi pa, da fisto
kar ti imenujed hinavsfina, To niin
ti imenuy to, kakor hafed, “meumno
pa kljub temu ni. Ne, celo_koristno
je in tudi potrebnols Zopet: je
zmagal. Hotel sem mu nasprotorati,
toda bil je molnej¥i in je nadaljeval: ~-

»To je prilagoditev nedemu ali ne-
komu. Mruz je — oblekel bos-plasd,
vrofe je — slekel ga bos. Razumes? -

Sole se bodo zopet kmalu odprle in Solski pevski zbori bodo zopet zapeli. Na
njski odred Zirovnica. Vodi ga Amalija

sliki pionireki zbor osnoune dole Gore,
Stern. (Tekst in foto B. Blenku3)
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To je nufnost, to je normalnol«

»Ampak to ni isto! Drugade je
I
»Mislis & Judmi? Ne, nefe Smejal
se mi je. »Isto je in vedi, da je viasih
dobro, da nekomu nekaj pritrdis.
feprav ves. da res nima prav. inda
tako je in nié drugadlels

sNe, to za mene ni prev! Crno je
érno in bo za mene érno vedno tudi
astaln! Tako in nié drugade.«

»Jof, jojt Saj Ze poznam to tunjo
trmo, tode ali se i ne da dopove-
dati, da rasprotovanje rodi sovrast-
va, sovradtvo rodi sovrafnika, sov-
rainik hofe boj, baj zahteva tudi
abrambo tn za obramba je potrebna
moé&! Moé&! Razumed? Ti pa moéi.
kolikar vem. nima$, saj vedno bitko
fzgubis, vedno st poraZen's Spet pn-
smeh in zenifevanje. »Povej mi,
kolikokrat si od3el iz boja kot zma-
govalec? Se nikoli? In zakaj ne?
Zato, ker si slabié zato. ker nimad
dovolf poguma; zato ker si pre$ibak!
Tista tvnja pravica in resnica nista
moé! Ta je premalo, premalole
Smefal se je. jaz pa sem se podutil
precef bedno, hkrati pa se je v ment
spet prebujal tisti nemoden odpor in
sovradtro,

»Ne morem in tudi nofem biti
hinavec in pokvarjerec v sluZbi,
doma in drugje. Gnusi se mi. Naj bo
Sef ali fena. prijateli in ne vem kdo
de, & nima prav, nima pravin to mu
baom povedal! Jasnol«

»Prav, prav! In t nimas sedaj
nobenega Sefa, nimag§ nobene %ene,
nima$§ prijatelia! Ha, ha in zakaj?
No, dragt moj in sedaj Z2ivd od fe
stofe resnice in pravice. Jej in pij jo!
Pladaj z njn stanovanje! Priigi jo in
pokadi jo! Ha, ha. Norec si! Vednao
nekdno trpi, mora trpeti! Vsak boj
ima porafenca in zakaj mora$ it
tn ravnn H? Fair play? Daj no mir,
le kdo se ga e dritle c

»Pa saj nismo Zivalil«

sNe, res je, nismo, smn pa e hujsi
in boj je bolf krut in nemod bolf ka-
znovanals: -

»Grusis se mi, tak si kot e nmag;)'\""

drugih'e - ,
sVem, toda zato Se ¥vim! Zivim,
razumes in ne crkavam tako kot &'

15¢e§ resnico ‘tam, kjer je ni —.
_pravico tam intedaj, ko je ne smesle. .
Krokotal in_krohotal se je. 8o mi

je na bruhanje in solze feze so mi
stopile v ndi. Drebil, razbijal bi! Pa
nisem. Samo solze so imele devolf
modi in poguma. Vstal sem. Noge
me niso ugobale, nidesar nisem ved
slisal, le nekaj me je gnalo in gnalo
prod, ven. Ka)¢ Ne vem. V glavi mi je

razbijalo in misli so se mi prepletale

brez pravega smisla. Skozi meglo
sem videl -automabile, ki so drveli

mimec mene. videl [judi, ndhajajode -

iz tovarne, nekateri smejolih, drugi
spet mrkih obrazov.

wNe smete se smejati, ne smetels
bi krital, toda-krik je zamrl nekje v
meni. N .

wIn zakaj se ne bi smejal tudi tif%
Sledil mi je. Nisem vedel, nisem
hotel vedeti! .

vPojdi in kupi jik, kupi si smeh,
potem bodo  kupoveli tebe. Daj,
trma, dajle

Da, tako bom naredtl! In naredil
sem. Prijatel mi je pomagal. Bil
sem moéan! Tulil bi od zmagoslav-
Ja!

slavje sta izginila. Ostal sem zopet
sam. Ni¢ ved zmagnslavfa in nié ved
modi! Le straden glavobol. Le kaj

- sem storil? Pozabiti, pozabitii To

nisem bil jaz, ne, nisem!

Le kje je maj prijateli? On mi bo
pomagal pozabifi, on in nihée drug.!

sNatakar! Konjakle

Pridel je. Sanjarila bova in po-
zabil bom. Preselila se bova v malo

Potem je adfel in mod, zmago-'

 PORTOROSKIM SKLEPOM V POSMEH |

Casa nimam ravno na preték, toda vsak dan si ga vzamem
toliko, da 2 vsgen dolinim spotovanjem preberem predzadnjo stran
v DELU, glasilu Socialistiéne zveze delovnega ljudstva Slovenije.
Tam namre¢ zdruZeni &asnikarski delavei v zdruZenem tozdu »
zdruZenim delom objavljajo iz dneva v dan, katere Slovenke in Slo-
vence )e strogi Bog poklical k sebi v nebo, jih kaznoval z vicami ali
jih pahnil v pekel.

Osmrtnice na sto in ved nadinov razadevajo, kaj se je $el pokoj-
nik ali pokojnica za Zivljenja. In ob tém, kako v osmrtnicah opifejo
sluZbo, delo ali druZbeni poloZaj kakénega Kranjca, se &lovek lahko
{zaradi jezika) razjofe ali pa nakrohota.

Nakreohota kiljub dejstvu, da je smrt nase zadnje dejanje. Glej-
te, kak&ne traparije spui€ajo v osmrtnicah zdruZeni lektorji v zdru-
Zenem tozdu OSMRTNICE SOZD DELO SZDL skozi stroj!

Sporogamo Zalostno vest, da je w;nrl nad
dolgoletni sodelavec tnvari§
X.Y.

skupinovadia zavarovanja v
pokoju slufbe skupnega pomena
Ohranili ga bomo v lepem spominu!
ZPS TITOVI ZAVODI LITOSTROJ

Kaj jJe bil ta dolgoletni sodelavec tovaris? Skupinovodja
nekaksnega zavaravernja v pokoju? Ali je po portorofki resoluciji o
sloven&éini v javnosti mogode kakino ravarovanje upokojiti¢

In skupinnvodya!

Natanko sem prebral drugi stolpec na strini 793 SP 1962. Sku-
pinovodje tam ni najti. :

8e enkrat preberite in razlofite, fe morete, kakino delo je
opravljal rajnki iks ipsilon:

skupinovodja zevarovanja v pokoju stuibe skupnega pomenqg

Bog varuj, da bi zameril polpismenemu personalcu v ZPS (kar si
razlagam lahko kot Zhiao Phe Sheusrao} TITOVI ZAVODI LITO-
STROJ. Ljudem, ki zdruZujejo svoje delo v zdrufenem tozdu
OSMRTNICE pri OSZD DELQ. glasilu SZDL Slovenije, pa smem,
morem 1h moram zameritl.

Zamernim kot Slovenec, ki je pozorno in ves iz sebe prebiral glo-
bokoumne in nadvse znanstveno prerefetane sklepe o slovensfini v
javnosti v DELU. v Nadih razgledih, v Jeziku in slovstvu. Zdaj pa
pretresen ugotavljam, kako se zdruZeni &asnikarji v nekem tozdu
DELA, glasila SZDL Slovenije, na vse kilometrske portorotke skle-
pe poZvilgajo.

In znamenito, po vseh &asnikik in revijah na dolgo in Jiroko
opevanc portoroSko zborovanje o slovenséini v javnosti sta priprav-
ljali slovenska SZDL in Slavistiéno druitvo Slovenije.

) Zalostni sporofamn, '
de nus je za vedna zapustl v 75. letu starosti
XY

Zel. upn.ko_:r‘enec.
IV. gen. $tudentov Bgr. 1927. o

ZALUJOCT

Cetrti general $tudentov?

Bagadir? Brigadir? Beograd? Kaj potneni tisti Bgr.?

Je bil rejen leta 19277 Je bil leta 1927. IV. general $tudentov v
nekem Bpr.?

Nenadoma nas je zapustila nasa
’ sodelavka

. Xy ' .
- - strefnica na kiinitki za plastiéno
ktrurgijo in opekline kirurskih
slufb Kltnifnega centra Ljubljana

Dobro sodelavko bomao ohranili v trajnem spominu!

KLINICNI CENTER

LJUBLJANA TOZD KIRURSKE SLUZBE

Pomeni torej:

Kliniéni center Ljubljana ima svoje lastne RirurSke slufbe, te
pa razpolagajo s posebno klinike za plastiCno kirugijo in opekline.

Kako ganljive, da klintka za plastiéno krurgyo in opekline
kirurskih sluzb Kliniénega centm Lijubljana privod®i svojim streZni-
cam daljgi opis njihovega drubenegs poloZaja, kot bi ga v osmrinici
navedli za generalnega sekretarja ZdruZenih narodov. Pod njegovim
imenom in priimkom bi namreé preprosto zapisali

LEVAGNO GAZARINI ™ - - ..
) generalni sekretar ZdruZenih -
R nfgrm_:lav

Grdo jé o smrti spotakljivo Piﬂﬂﬁ-#—- -

“Za jezik gre, ki v njem o njej piSemo.
“Ko sem ob zadnjem infarktn Ze slifal angeltke plabutati okrog
ues, ko sem futil smrt v prstih na rokah, ko sem komaj Se spravil

ter zapiSe osfirtnico zame:

kak&en glas 1z ust, sem prosil Zeno, naj hitro zgrabi svinénik in papir -

- } Umrl je -
- SLOVENEC
Pokopali smoga v grob, v katerem so
- Eruvt zjedli njegove
- ; slovenske o
T .starge :

e T ANCKA

Kdor se hote rogati portorofkim sklepom o slovend€ini v jav-
nosti, naj prebira osmrtnice v DELU! Objavlja jih glasilo SZDL
Sloveniij)e.

SZDL Slovenije pa je ob sodelovanju Slavisti®nega druitva
Slovenije ter njegove predsednice B. P. pripravila neznansko reso-
lucijo o sloven&ini v javnosti.

Za] se je vse portorogko ¢vekanje sproti utapljalo v umazanem
slovenskem morju. In tisti, ki se v zdruZenem delu pa svoji vsakda-
nji ¢asnikarski dolZnosti ukvarjajo s sloven$éino v javnosti, nikoli
nobenega od portoroskih sklepov niso videli na papirju.

Cisto lahko pa, da so katerega od sklepov celo predlotili. Pad
njihov prispevek k slovendéini v javnosti. Toliko late se potem
poZviigajo na javnost, na slovenitino pa e posebe;j.

Ce ne verjamete:

Berite osmrtnice v DELU, glasilu SZDL Slovenije!

0Ob slovenddini v osmrtnicah se boste kdajpakdaj zares lahko

zjokali.
L e - - . Janez Svoljiak
- MOJSTRANA

VIRL
1. osmrtnica: DELO, glasilo SZDL Slovenije, 29. julija 1980
2. osmrtnica: DELQ, 6. avgusta 1980, stran 15
3. osmrtnica: DELQ, 12. avgusta 1980, stran 12

higico vrh planine. Krmila bova 4. in zadnja osmrtnica: enkraten navdih pred prihajajodo
3vino, urejale vrt ter poslulala Y Matildo s koso.
Selest drevesnih krodenj. Lepo bo. —
Jaz in moj prijatelf ALKOHOL. " :
TR K &5 "
Soledad 374" 154 < ZELEZAR 13
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GAMSOVE RIZE IN POLICE
POD STREHASTIMI PREVISI IN NAD
ZEVAJOCIMI PREPADI *

Vsi pa so se plazalnoalpinistiznih veséin
in umetnin veé ali manj uéili pri ratedkih
in trentarskih divjih lovcih, ki so pasli in

previsi nad srhljivimi p i pod stenami
Mojstrovk, Travnika in Sit. Gamsove riZe
80 stedine divjadi, preko katerih beze tropi

V starem Tamarju, sredi Zelja pod Pon-
cami, Malim Slemenom in Travnikom so
ratedki ovéarji, pastirji in tretjineki vse

. leto pasli velike trope drobnice. Zgodaj zju-
traj so de v mraku gnali ovce mimo Lop
pod Pedi ali pa preko Siljevca v Siljico,
kjer so zvonci in zvonéki pozvanjali ves
dan do vedera.

Sirarji in spravniki so v Tamarju skrbno
prali in 2istili kotle in drugo sirarsko orod-
je, dokler se tropi zveder niso vrnili v stan.
Pade je bilo v Belem potoku, Gruntih
(spodnjem in gornjem), na Ové&ji strani,
pod Pedmi in preko Brdcev do Velikega
kota za vse #tevilne trope nad Planico vse
poletje dovolj. Jalovo drobmnico so zgodaj
pomladi zagnali mimo Crne vode skozi
Snetenjak na Privat pod Lopo in v Kum-
ljah, pa tudi preko PoZganja in Sovatnic na
Sleme in Malo Sleme. Jalovci so se na
G vih rizah p 4ali med trope brez
zvoncev — divjad. Nad Lopami in
Skednji in Peémi so imeli skrbni pastirji
ovac Btevilne solnice.

Za nado najvidjo alpsko dolino ali slo-
vensko Sibirijo so se poleg domatinov Ze
zelo zgodaj zanimali tudi tuji, svetovno
znani znanstveniki, popotniki, botaniki in
raziskovalci, med drugim tudi Anglefi: Jo-
siah Gilbert, G.G.Churchill, Muray in
Humphry Davy, ki so prvi pisali o gorah
Triglava, Skrlatice in Jalovea v svetovni
literaturi. To so bili za slavnima Scopoli-
jem in Hacquetom prvi slavni popotniki in
raziskovalci nadega planinskega sveta, ki
so se navdudevali nad visokimi skalnimi
vrici. Oéarani so bili nad prepadno gorsko
verigo od Mojstrovke preko Travmika in
8it do Jalovea in preko Kotove #pice, Stru-
ga do Ponc (zadnje, srednje in visoke).

To je resni¢no enkratno mogodéen skalni
zid, ki obkroza Planico.

Domaei pastirji, divji in zaprisezeni lov-
ci so bili prvi, ki so iz Zelja usmerili pogle-
de in korake vidje v sonéno in senéno
stran gora, ki obkrozajo Planico.

Posebno strme, prevesne in prepadne
stene na juini strani Planice so vzbujale
strah v srcih in glavah novega vala, ki je
nadaljeval aktivnost prvih evropskih ple-
zalcev: Hansa Dilferja in Paula Preussa.
Klodwig Tsachada je leta 1911 prvi prema-
gal zahodni raz Travnika, 700 m visoko
steno, ki je ocenjena s III. —IV. teznostno
stopnjo. Za njim so se mnogo let pozneje v
steno Planice z velikimi érkami vpisali
nadi prvi plezalci — skaladi: Slavko Preve,
Stane Hudnik, Danilo Kante, Janez Kve-
der, Albin Torelli in 8¢ prav posebej Mira
Marko Debeljakova in Pavla Jesihova, ki
sta izredno veliko pomenili v nadem plezal-
nem dportu in svetovnem alpinizmu med
obema vojnama.

Za nadimi plezalci so se v stenah nad_

v od Rateikega slemena na Malo
Sleme in dalje na Lopo in Kumljah. Gamso-
ve rike Wjejo vee #tevilne smeri in

Planico neu¢askano pojavili tudi vrk
plezalci in alpinisti drugih narodnosti z
dr. Kugyjem, Pavlom Kalteneggerjem, Al-
binom Roesslom in Gustavom jem
na &elu. Pred 48 leti, leta 1934, sta slavna
nemika alpinista — himalajer v
poizkusu premagala tisoémetrsko severno
steno Travnika, ki je bila dolga leta najted-
ja plezalna smer v nadih planinah. S to ve-
liko in pomembno zmago v stenah nad Pla-
nico je bil dan znak za nove napade na 3e
veéje in teZje stene. V ta boj so o in
zmagovito posegli stevilni nadi najbolj#i
plezalci in alpinisti povojne generacije,
med njimi tudi: Marko Butinar, Pavle Di-
mitrov, Ljubo Juvan, Leo Baebler, Miran
Cizelj, Dusan Vodeb, Marko Dular, Milan
Schara, Mitja Kilar, Igor Levstek, Ante
Mahkota, Rade Koéevar, Daro Dolar,
France Avéin, Ales Kunaver, Marjan Eer-
#i¢, France Zupan, Boris Krivee, Mitja Ko-
8ir in Atevilni drugi, ki so kdajkoli kaj po-
menili v nadem plezalnem &portu in alpi-
nizmu. Plezali in premagovali so teike in
skrajno tetke stene v Mojstrovkah, Trav-
niku in Sitah poleti in pozimi. Stevilni so
redevali skrajno tetke plezalnoalpinistié-
ne probleme v stenah in robeh Jalovea,
Kotove #pice, Struga in Ponc, kjer so bili
za in2. Ferdinandom Hornom (1910) -
ni: France Ogrin, Igor Omerza, Joza Cop,
Andrej More, Miha Poto&nik, Emilio Comi-
ci, Joze Lipovec, Janez Krusic, Janko Silar
in znova Pavla Jesih.

Stene, grebeni, vrhovi in robje okoli Pla-
nice so bili od prvih dni nasega plezalnega
gporta in alpinizma visoka £ -1a dolge vrste

nadih vrhunskih plezalcev in alpinistov. -

p variante, ki vodijo z Gam-
sovih rit na dolg, nazob&an ben od Moj-
strovk preko ika in Sit do Jalovea.

Po Gamsovih ritah od Kumljavih prodov
preko Kumljaha in Lop vodijo tvegane in
izpostavljene police pod strehastimi previ-
si na Malo Sleme in na razgledno ratedko
Sleme pod Mojstrovko. Gamsove riZe pred-
stavljajo drugi edinstveno lepi in razgledni
del planinske poti PP, Planica — Pokljuka.
Ta del te planinske poti je nadvse zanimiv
in vabe:. Gamsove rize nikakor niso le
sprehajalidée tropov divjadi brez zvoncev,
najlepéih, kapitalnih gamsov, temved so
ns njih tudi dtevilna razgledna pocivali-
a2a, ki morajo navdusiti, zadovoljiti in
osrediti tudi vee zahtevne in razvajene po-
hodnike, planince in plezalce, ki iiéejo in
si 2elijo enkratnih edov na Jalovec,
kristal nakih gora, na Zelje s Tamarjem, ali
pa si elijo gledati iz odi v ot¢i z orjadkimi
prepadnimi in prevesnimi stenami Sit,
Travnika in Mojstrovk. Na Gamsovih ri-
#ah ali na drugih delih planinske poti Pla-
nica — Pokljuka se resniéno ponuja z rado-
darno in bogato roko vsa lepota in razkos-
no bogastvo nadega planinskega sveta.

Stopite na Gamsove riZe, na drugi del PP
tudi vi, zagotavljam vam, da vam ne bo 2al.
Prepri¢an sem, da boste &e in 3e prihajali
in s seboj vabili svoje najbolje prijatelje,
tovaride in znance, katerim boste hoteli
pokazati nekaj res lepega, velidastnega,
enkratnega in jih navdu#ili za taka in po-
dobna potovanja, ki ostanejo &e dolgo v
spominu kot bna, razko#na doZivet-
Ja.

Uro$ Zupand&ié

1Z DNEVNIKA TABORA MLADINSKEGA
ODSEKA PD JESENICE NA VRSICU

Pomolim glavo iz Zotora. Zadovoljna
ugotovim, da mi 3e ni treba vstati. Okoli
Sotorov se vije megla in v taboru je de vse
tiho. Moje zadovoljstvo pa Zal ne traja dol-
go. Kmalu prirogovili Klemen in me strese
iz spalne vreée. Kmalu smo vsi zbrani oko-
li ognji&éa, kjer je Antka Ze skuhala 2aj.
Pripravijamo si zajtrk. Na kruh si mazem
marmelado in razmidljem, kam bomo
danee 3li. Megla se red&i in posije sonce.
Krasno. Dvomi izginejo. Gremo na Baviki
Grintavec. Polnimo nahrbtnike. Vanj po-
tladim 3e spalno vreéo, ker bomo spali na
prostem. Ob devetih korakamo s polnimi
nahrbtniki iz tabora. Gremo do Tidarice in

',.)‘

PREDNAROCILO
ZA MONOGRAFIJO
TOVARIS TITO

Zalonilke hide: OTOKAR KERSOVANI, Reka, SPEK-

TAR, Zagreb in

skupaj ";:1; monografijo TOV

TITO. Mo

strani v formatu 24 X 33 cm. Poleg Titovih tek-

obsegala
stov in besedil o

prinaia ved sto barvnih in ¢rnobelih

njem
posnetkov fotografij, ki pritajo o neizérpnem bogastvu Tito-

vega revolucionarnega dela.

Knjiga stane v slovenskem j

900,00 din, izila pa bo

septembra letos. Naroéniki, ki knjigo naroéili, morajo
snedek poravnati do ixida knjige, ker je to predratunska ce-

, po izidu pa bo
- ﬂumgﬁ n:j";:po

urednistvo Zel ka
roéilnice

0
Trg osvoboditve 13. Vsi naroéniki bodo

e 1.100,00

¢o in jo dostavijo na
do 25. avgusta, ko bomo na-
Partizanske knjige v

poiti

mpdn!nn in poloinico za nakaszilo denaria. -

Prednarotilo / Tovari$ Tito

su.[] N° 57003 -

S

naprej proti Lovski koéi. Kaze, da bo &e po-
Steno vrode, vsi pa vemo, da vode okoli
Bavak Grintavea ni, le na planini Zapo-
wok, ki leXi precej njim, je. Za zabavo
med potjo skrbita Svetloba in Klemen, ki je
odpel celo plodto BuldoZerjev. Cez nekaj
¢asa pa tudi njemu zmanjka »baterij« in
utihne. Lovska ko¢a. Kratek poditek in
spet naprej. Sonce pripeka, 2ejni smo.
Vsak strmi predse in razmidlja, da bi mu
pot hitreje minila. S poboéja se nam odpira
tundovit razgled na vrhove: Pele, Srebrna-
ka, dale¢ v daljavi pa je nas cilj — Bavaki
Grintavec. Pridemo do plazu. Na vrhu je
sneg. Svetloba, Raza in Jani se odpravijo
ponj. Delimo si ga. Za silo bo. Z vodo je tre-
ba varéevati. Sonce neusmiljeno pripeka,

o Y - i

Se krst, ki ga z uitkom opravi Mitja. Je
#e kar prizanesljiv. Hitro dol. Ven iz megle
in mraza. Na pol poti sreéamo skupino, ki
smo jo prej prehiteli. Zaelimo jim sre¢no
pot. Klemen in Mitja se zabavata z bale-
tom. Veseli smo, saj smo osvojili nad 3e
lanskoletni cilj. SneZidde, kamniti plaz...
Dritamo se in teéemo po Sodru. Uzitki. Za-
potok. Se kaki dve uri in v Trenti bomo.

LLl Il
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Ulica in hidna Stevilka

EEE T LEL L

B A O R

: Podtna §tev. kraj
Reg. it. os. i

S0

TOVARIS TITO po prednaroénidid ceni

Neprekiicno narofam

graily

800 din, ki mora biti vplatana do. izida knjige, sicer je cena 1.100.-

Knjigo bom{o) plaal(i):
a) v 15 dneh po prejemu predratuna
b) v 3 meseénih obrokih po 300.-

Podpis =
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Fantje pospeiijo korak, mudi se jim na snekaj
z ob

po hmeljue. Cesta in makedam
ter Zadnja Trenta. Z Mojco se pogovarjava.
Nisem utrujena in 8e bi lahko hodila, a
cesta se kljub vsemu vlede. Koéa ob izviru
So¢e. Naenkrat unié¢im dve Coca Coli in
kavo. Odlo&im se za avtodtop. Pridruii se
#e Mojeca. Radi bi bili Se pred nevihto na
Vréitn. Sedim na nahrbtniku in Zvedim
suh kruh ter salamo in opazujem Mojco,
ki 3topa. Ze pol ure sediva tu, a se naju
nihée ne usmili. Cez pet minut se
zamenjava. Sedaj malica Mojca in 3topam
jaz. Tudi drugi nasi dtopajo. Prazni avto-
mobili drvijo mimo. Jezimo se. Konéno se
odpelje Svetloba z AleSem in Janijem,
nato e Klemen, kmalu pa e Sasa. Z Mojco
se spustiva nike za dva ovinka. Nek Nemec
se naju le usmili. Lomiva nemééino in na
koncu naju bolijo roke. Erjavieva kota.
De# e lije. Naii bodo morki, &e se jih ne
bo kdo usmilil. Res se e nekoliko mokri
pripeljejo 8 kamionom. Velerjamo in se
spravimo v tabor. Kmalu vse potihne. o

Po lepi pokrajini in tudi dobri

cesti, sicer je res makadam, K or¢
toda solidno vzdrievan, se ' -Kort
pripeljemo na MeZakljo. Zares Java
krasen izlet. Na vrhu, na pla- Senc
njauvi, se tu in tam pokaze v &- Zele:
stem zraku, lepi naravi in Gim
miru redek vikend. Nekoliko | Zele:
vidje, od koder je lep razgled Zdra
na bliznje hribe in lepo dolino JESI
Radovne, stoji nekdanji $tu- =
dentski dom, ki mi je pokvaril

vse dosedanje uvtise. Velika Lo
stavba, postavljena na tako

lepem kraju, je zaprta in raz- nosi tablico z napisom Sp.

pada. Razbita je stredna Gorje §t. 192. Clovek se spra- PRII
opeka, steklo na oknih..., Suje, ali smo zares tako boga- _—
I15m od stavbe je manj$i ba- #, ali tako malomarni, da pu-

zen, ki je prazen, onesnaZen in $¢amo tako vrednost in lepoto ‘a
pocasi, toda vztrajno razpa- propadati. Najbrz bi bil pri

da. To je bil pred osmimi leti tem potreben tudi druZbeni

potitniski dom, ki 3e sedaj poseg.
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Na veliki sveéanosti gasilcev, ki je bila 3. avgusta v 3portnem parku v Podme- s
Zaklji, so v polastitev 25-letnice obtinske gasilske zveze razvili svoj prapor. pi
Prapor je razvil Tvo Arzenek, predsednik skupddine obéine Jesenice in ga ds

izrodil Antonu Arhu, predsedniku obéinske gasilske zveze. Ta ga je predal L
praporitaku JoZetu Tresoglavu, ki je po staZu sedaj eden najstarejsih gasil-
cev na Jesenicah. Na sliki JoZe Tresoglav sprejema prapor od predsednika
Arha. (Tekst in foto B. Blenkus) si)

Mojstrana. Vajo s hidrantom so opravili sicer nekoliko pocasneje kot mlaji,

Ob¢inskega gasilskega tekmovanja so se udeleili tudi gasilci veterani GD ]
vendar pa)zanesljivn in natanéno. Desetino vodi Stane ErZen. (Tekst in foto I

B. Blenkus,

SOFERSKI TEGAJ IN SOLA

. ZdruZenje éofer.jev' in avtomehanikov Jesenice obveita vse
zainteresirane, da vpisuje:

1. V Soferski tedaj B in C kategorije. Po teoreti¢nem delu se
te¢aj takoj nadaljuje s prakti¢no voZnjo.

2V enoletno Solo za poklicne voznike motornih vozil B in C
kategorije s pri¢etkom pouka 15.septembra. Pogoj za vpis je Sest
razredov osnovne Sole in interes za voznika.

Kandidati bodo imeli moZnost poleg Sole za poklicne voznike po
lastni Zelji in z dopolnilnim poukom kongati tudi osemletko.

Vse informacije in vpis vsak ponedeljek od 16. do 18. ure in
tetrtek od 17. do 19.ure v pisarni zdruZenja Soferjev Jesenice,
Rogljeva ul. 1 (nasproti Viatorja). -
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Jelezarna 4,59 6,08 9,26 1131 — 1408 1703 58 208 filma ni dovoljen miadini de dopol- drama IJUBEZENSKA ZGODBA
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PRIPOMBA: Vozni red je spremenjen na feljo potnikov oziroma koristnikov prevazov.
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- QIBVESTILO CLANOM AMD JESENICE
OBVESTILO INVALIDOM DEZURNA LEKARNAW nnvoz;a(;;:iepémr za prﬂnjETvgj?hol;:tom})gi?O&hioﬂ:ﬁﬁ;ﬁg
Drustvo invalidov Jesenice obvesZa svoje ¢lane, da organizira lahko perejo vsak dan, razen sobote in nedelje, DOPOLDAN od 8.
nastednje izlete: . ) - ZA ORCINI JESENICE de 12. ure m POPOLDAN od 15. do 18. ure. Za flane AMD je pranje
— dvodnevni izlet v mesecu septembru (13.9.) v Crikvenico in IN RADOVLJICA BO V brezpladno. AMD prosi svoje Zlane, da pri pranju upoftevajo na-
na otok Krk — ogled Titovega mostu; MESECU AVGUSTU DE- sledn}a navodila:
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grobgl:e:l_azlriat]; Tga in og}ledom glavnega mesta, L NICE. . f‘}_mik‘}smﬁkﬂ voda, amlnll; "Odﬂoi; obfinskega omre%ja, naj vsak
na izleta v Beograd: _ 0! TAZUINNG TAZpo ZV ) } skula i
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— za ¢lane neupokojence 1.000. — din, za nedlane 1.080.— din. ' t — Pranje oljnih strojnih delov avtomobila na tem prost-oru ni
[ V ceno jebvraéunan prevoz z vlakom in spalnigom v obe smeri, ) dovoljeno.
prevoz z avtobusom za ogled mesta in vstopnine. Clani lahko vpla- RESITEV KRIZANKE — lIzven Fasa, ki je dolode j j i i
Baio v dveh obrokih, p vpi IZ 31 STEV. ZELEZARJA mogote. Je do! n za pranje, pranje avtomobilov ni .
Prijave sprejemajo v pisarni drustva vsako sredo od 16. do 18. . — Vsak flan naj ima, ko pristopi k j i
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1 . NIK, TE, ATANAS, OZE- @m bolj paziti na red in fistodo, fe Zelimo imeti okolico novozgraje-
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- ; ™\ - m‘! iim s v/,
NAJDEN FOTOAPARAT DEZURNI TRGOVINI KA, TEG 'l:‘%I‘ON m' r = — . -
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KAKSNA BO USODA JESENISKEGA
HOKE.JA?

V teh vrotih poletnih dneh, ko se bliia
zaletek hokejske sezxone — prva uradna
tekma bo na Jesenicah e 31. avgusta —
wse balj j

‘utegnejo piti, p z dopusti za
odtva Jesenic. Kot je rna-

W m
: mo, te veé let igralci Olimpije in Jesenic

tremirajo v tekmovalni sexoni dvakrat na
dan, kar pomeni, da so imeli zagotovljeno
odsotnost z dela. Le tako je namreé mogo-
&e kvalitetno napredovati. Pri hokejskem
klubu Jesenice so tudi letos 27. junija po-
slali vsem temeljnim organizacijam zdru-
Zenega dela, v katerih so zaposleni hokeji-
sti, proinjo za odobritev izredno platanih
dopustov v tekmovalni sezoni. Od enajstih
temeljnih organizacij, v katerih so zaposle-
ni hokejisti, jih je do danes odgovorilo le

PR o ey ™

To je bolj ker je nja geme-
racija jesenidkih hokejistov resniéno na-
darjena, disciplinirana in predana hokeju
in bi jo bilo zares dkoda izgubiti. Seveds pa
s0 to Zelje, upamo vetine, vendar se je po-
trebno resni¢no in za veelej trdno odloéiti,
ali je J i in Ji i& hokej po-
treben ali ne. Ce se odloéimo za »NE«, po-
tem je fi P b dati izpisnice in
jim dovoliti, da odidejo drugam, kjer imaj
radi to hokejsko igro. Ce pa bo odgovor
»DAq, potem je jasno, da bo potrebno zago-
toviti tudi finanéna sredstva. O njih pa,
kot vemo, bo odloéal delavec, ki je.tudi v
preteklosti imel dovolj razumevanja za ta
sport. Najbolj narobe bi bilo, da bi se za-
radi blitajote sezone odloili za le delno
reditev, ali pa morda po¢asno umiranje ho-
keja, kajti to ne bo koristilo nikomur. Tre-
ba se bo dokonéno odlo&iti o usodi jeseni-
tkega hokeja. Upamo, da Ze na sestanku v

deljek, 25. avgusta, ko se bodo dogo-

pet. Vedina sicer nima nié¢ proti d
vendar hkrati ugotavljajo, da temeljna or-
ganizacija oziroma njen odbor za delovna
r ja nima pristojnosti odlodati o tem,
temved naj se to redi enotno na nivoju de-
lovne organizacije Zelezarna, nekateri pa
celo zahtevajo, naj se odsotnost hokejistov
uredi v obdinskem merilu. V temeljni orga-
nizaciji Remontne delavnice jesenidke
Zelezarne so v odgovoru zapisali tudi tole:

»Tudi sicer smatramo, da platana odsot-
nost za ta namen ni v skladu s stabiliza-
cijaskimi ukrepi za odpravo izgube v Zele-
zarni Jesenice.«

wvori, oziroma dejstvo, da &est te-
meljnih organizacij de ni odgovorilo na
proénjo hokejskega kluba Jesenice, po-
meni, da najbri hokejisti ne morejo pri¢a-
kovati neke posebne naklonjenosti. Vsaj
zaenkrat je to jasno. In ravno tu le# kljué-
ni problem, kajti pri hokejskem klubu
Jesenice so mnenja, da brez dopustov
igralci ne bi mogli normalno vaditi, pa tudi
nastopati v prvenstvu, ki bo letos #e poseb-
no naporno, kajti tekme se bodo vrstile po
sistemu sreda — sobota.

Ker tega stanja ne more redevati samo
telesnokulturna skupnost, ne sportno dru-
stvo Jesenice, de najmanj pa hokejski klub
Jesenice, je telesnokulturna skupnost Je-
senice sklicala sestanek v ponedeljek,
25. avgusta. Na njem bodo poskusili odgo-
voriti na vpradanje: HOKEJ NA JESENI-
CAH: DA ALINE?

Na gestanek so poleg predstavnikov
druzbenopolitiénega Zivljenja jesenidke
ob&ine in 8portnih delavcev povabili tudi
predstavnike zdrutenega dela, ki bodo po-
vedali, ali lahko pomagajo jesenidkemu
hokeju ali ne.

1z vabila je tudi razvidno, za kaj gre, saj
je na vabilu zapisano tudi tole:

»Telesnokulturni delavci so pri redeva-
nju tega vpradanja pridli do tiste stopnje
nemodéi, ko smatrajo za potrebno, da skup-
#8¢ina obédine Jesenice, druzbenopolitidne
organizacije in zdruZeno delo, skratka JE-
SENICE, povedo in odlogijo, kakden naj bo
nadaljnji razrvoj tega jesenidkega »ponaro-
delega« &porta, oziroma &e je to smotrno,
kakden naj bo konec tega dporta na Jese-
nicah.«

Nimamo namena, da bi napenjali stanje,
v katerem se je znadel jesenidki hokej,
Sporina p ga, ki je J i prinesla
osemnajst naslovov drzavnega prvaka in
ime Zelezarskega mesta pod Meiakljo po-
nesla dirom po Evropi, toda 2al lahko ugo-
tovimo, da je zares dkoda, da moramo na
takden naéin na Jesenicah urejati usodo
tega dporta. In to, mimogrede povedano,
pred zatetkom tekmovalne sezone.

vorili o nadaljnji usodi osemnajstkratnih
drzavnih prvakov.

Ko %e govorimo o jesenidkem hokeju, po-
vejmo, da pri HE Jesenice pripravljajo ho-
kejski kamp najmlai#ih, ki naj bi bil v dvo-
rani v Podmezaklji od 26. do 30. avgusta. V

tem ¢asu bodo povabili vee otroke, ki znajo
drsati, oziroma so %e obiskovali hokejsko
dolo, v starosti od 6. do 14. leta in ki Zelijo
nadaljevati hokejsko solanje, Ko bodo pre-
verili njihove sposobnosti, jih bodo razvr-
stili v posamezne starostne kategorije. V
nadaljevanju sezone -bodo ti otroci redno
veak teden obiskovali hokejske ure in iz
njih bodg Zez nekaj let dobili Solane hoke-

 jiste.

Na ta naéin skusajo pri HE Jesenice vsaj
delno popraviti napako iz pretekle sezone,
ko so sicer organizirali hokejsko #olo za
najmlajde, vendar je trajala le dobrih deset
dni v ¢asu 3olskih poéitnic. Ob tem je po-
trebno omeniti tetave, ki se bodo — tako
kot prejinje leto — pojavile tudi letos. Gre
za doloobvezne otroke, ki mne morejo
obiskovati hokejskih ur, ker jim pa¢ urnik
tega ne dovoljuje. Po dogovoru s pedago-
akimi delavei pa bi morda le prisli do ugod-
nih rezultatov.

Otvoritev letodnje tekmovalne sezone
naj bi bila 2e 31. avgusta, ko naj bi na Jese-
nicah gostovalo modtve Kapfenberg iz
Avstrije. To bo hkrati tudi prva tekma za
letodnji pokal Karavank, ki se bo — kot
vee tekme v letodnji sezoni — zadela ob 18.
uri in 30 minut.

Temu sredanju bodo v Podmezaklji
sledile de naslednje tekme v okviru tekmo-
vanja za pokal Karavank: 5. septembra

gostovala Olimpija, 13.septembra
ATSE iz Gradca, 27. septembra pa se bo ze
zadelo letodnje dravno prvenstvo.

IZREDEN USPEH LESKIH PADALCEV
NA DRZAVNEM PRVENSTVU

Dopustnigki ¢as je kriv, da dva tedna po
kontanem driavnem prvenstvu v padal-
stvu pidemo o izrednem uspehu ledkih pa-
dalcev na sarajevekem Sportnem letalidéu.
Pet dni so se padalci iz veeh republik in
pokrajin sréno borili za ¢imboljée dosezk

Za vse, ki ne poznajo trdega in
naértnega dela ledkih padalcev, ki jih tre-
nira Drago Buneié, je bil presenedenje
Darko Svetina. V disciplini skokov na cilj
z visine tisot metrov je osvojil prvo mesto.
Po ih skokih sta bila Svetina in

pri tem pa so prav slovenski izstopali in na
koncu pobrali tudi najvet odlitij. Med
&lani je nastopilo 61 posameznikov in 11
ekip, med dekleti pa samo osem posamez-
nic brez slovenske zastopnice. Slovenijo
sta zastopali dve ekipi. V prvi so bili ¢lani
Janez Safarié (Murska Sobota), Zarko
Spaninger (Maribor), Maks Humar in
Branko Hrast ter leto&nji mladinski dr-
2avni prvak Darko Svetina (vsi ALC
Lesce). Drugo ekipo so sestavljali samo
mladinci: Benjamin Smid, Matja Lazar,
Roman Bozié, Iztok Jug iz ALC in Ptujéan
Bojan Zmavc. Prav ti so tudi najprijetneje
presenetili in moéno zmesali dtrene sta-
rejdim izkudenim tekmovalcem.

Naslov absolutnega prvaka je ponovno
osvojil Ljubida Navmovi¢, &lan ekipe
Srbije in lanski prejemnik zlatega orla,
najvidjega dportnega priznanja v letalski
zvezi. Maks Humar je Ze tretji¢ zapored
vice Sampion. Od najvisjega naslova so ga
li¢ili samo trije centimetri v disciplini
skokov na cilj, ker je 8 23cm v osmih
skokih zasedel samo peto mesto, Navmo-
vié pa z 20 cm tretje mesto. Spaninger je
bil osmi, Lazar deseti in najmlajsi mladi-
nec Boti¢ dvanajsti, kar je izredno pri-
jetno presenedenje mladih padalcev. Tako
se je uvrstilo med dvanajsterico kar sedem
slovenskih tekmovalcev, med temi pa so
kar dtirje mladinci. To pomeni de lepo pri-
hodnost slovenskega padalskea &porta.

PRICETEK
DRSALNE
iN HOKEJSKE
SEZONE
1980/1981

V sredo, 20. avgusta, se je zacela
drsalno hokejska sezona 1880/81.
Delovni skupnosti pri SD Jesenice
je kljub nekaterim tezavam uspelo

do roka pripraviti umetno drsalid¢e
v sportno-kulturni dvorani dportne-
ga parka v Podmezalji. Program
uporabe drsalidéa obsega do nadalj-
njega predveem treninge obeh ho-
kejskih mostev z Jesenic, to je HK
Jesenice in HK Kranjska gora. Do
konca avgusta pa bosta na jeseni-
tkem umetnem drsalisu trenirali
tudi mo#tvi HE Celje in VSV Beljak.

V soboto, 30.avgusta, bomo ob
17.30 videli tudi prvo hokejsko tek-
mo v okviru tekmovanja za pokal
Karavank med HEK Jesenice in HC
Kapfenberg iz Avstrije.

Iz pisarne SD Jesenice

Safari¢ enaka. Oba sta imela po osem ni-
¢el. Morala sta nadaljevati s skakanjem. V
devetem skoku je imel Safari¢ slabse Zivee
in je naredil napako, Svetina pa je skoéil
ponovno v ni¢lo in postal drzavni prvak v
tej disciplini. Za zakljulek je opravil 3e en
skok in tudi tega zakljuéil z niélo. Tako je
postavil tudi drzavni rekord z desetimi za-
porednimi skoki v niglo.

Slabo je zaklju?il to disciplino &¢lan dr-
2avne reprezentance Le#2an Branko
Hrast. V petem skoku je pristal veé kot pet
metrov od cilja in si zapravil moZnosti za
boljso konéno uvrstitev.

V disciplini figurativnih skokov z vidine
2000 metrov so spet slavili slovenski tek-
movalci. Veak je izvedel po &tiri skoke.
Najbolj&i, brez prave konkurence, je bil
Maks Humar, drugi je bil Branko Hrast in
tretji Ljubida Navmovié. Tudi v tej disci-
plini so se izkazali mladinci in se vrnili
med 2e znane, izkudene »figurade«. Naj-
vetji napredek je pokazal Smid in se
uvrstii na peto mesto pred Safarita.
Svetini pa ta disciplina ne gre najbolje in
se nikakor ne more spustiti pod mejo de-
setih sekund. BozZi¢ je z desetim mestom
dokazal, da je talentiran padalec in da bo
lahko %e prihodnje leto resen kandidat za
visoke uvrstitve tudi med &lani.

Za ekipne razvrstitve #tejejo tudi sku-
pinski skoki na cilj z vidine tisoé metrov.
V tej disciplini je tekmovalo enajst Stiri-
¢lanskih ekip. Prva slovenska ekipa je do-

a izredno kvaliteten rezultat medna-

ne vrednosti in osvojila naslov dr2avne
ga prvaka. V #tirih serijah in &estnajstih
skokih so doskodili kar atirinajstkrat v
ni¢lo, dva skoka pa sta prinesla ekipi samo
sedem negativnih centimetrov. Ekipa Slo-
venije II se je z rezultatom 3,91 m uvrstila
na odliéno tretje mesto, dosegla pa je tudi
sedem skokov v niélo.

Po treh disciplinah (posamezni skoki na
cilj, figure, grupni skoki na cilj) je preprié-
ljivo zmagala v generalni razvrstitvi ekipa
Slovenije I pred Vojvodine in ekipo Slove-
nije II.

Med &lanicami je zmagala Dragica Jova-
novit¢ iz Srbije, ki je zmagala tudi v obeh
posamiénih disciplinah. Po doseZenih
rezultatih si je edina pridobila pravico na-
stopa na svetovnem prvenstvu, ki je prav v
tem tednu _lv'Bolgn.riji. Na svetovmnem pr-

je tudi jugoslovanska &lan-
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MEDNARODNI ODBOJKARSKI TURNIR
ZENSKIH EKIP NA BLEDU

kroviteljstvom predsednika skupa¢ine ob¢ine Radovljica Leopolda
o 28. avgusta na Bledu mednarodni odbojkarski turnir zenskih ekip.
Nastopile bodo ekipe: TJ TATRA iz Prage, UISP Sestese iz Firenc in domaga
ekipa Bleda. Zagetek turnirja bo ob 16. uri v telovadnici osnovne &ole na Bledu.
Odbojkarice Bleda so novi ¢lan II. zvezne odbojkarske lige. § pripravami na
novo sezono so e pritele. Nedvomno bo ta mednarodni turnir prva vedja pre-
izkuinja pred nastopanjem v visjem rangu tekmovanja. Zaradi udelezbe ekip iz
Prage in Firenc je pri¢akovati zanimive odbojkarske tekme, kar daje upanje, da
bo na turnirju navzodih tudi vetje itevilo gledalcev. Ekipa TATRAN iz Prage
nastopa v 1. ligi CSSR, ekipa iz Firenc pa v italijanski B ligi.
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B. Blenkus)

UdeleZenci balinarskega turnirje ob letodnjem obéinskem prazniku (Foto

v
delovno akcijo. Za

POMAGAJMO GRADITI NOVO ZAVETISCE
POD SPICKO

Planinsko drustvo Jesenice gradi novo zavetiiée pod Spitko, ker je staro
dotrajalo, predvsem pa je bilo mnogo premajhno. Zavetidte je izhodiiéna toéka
vzpon na Jalovec in na Baviki Grintavec. Za manj izvezbane planince pa je
konéna totka za enodnevni izlet z Vriida.

in nedeljo, 23. in 24. avgusta, or
revoz na Vr#i¢ in nazaj, hrano in prenodidée bo poskrblje-

PD J dvodnevno

no. Prostovoljei op li pri pr

ure v

Zaradi organizacije vabimo prostovoljce, da se javijo v petek dopoldne do 10.
Planinskega druitva Jesenice, lahko tudi po telefonu dtev. 81-291.
MAGAJMO ZGRADITI PREPOTREBNI PLANINSKI OBJEKT.

orodja in pri delu na samem objektu,

a
ska reprezentanca, ki jo sestavljajo: Maks
Humar, Branko Hrast, Darko Svetina (vsi
ALC), Janez Safari¢ (M. Sob.), in drzavni
prvak Ljubida Navmovié (Paraéin).

REZULTATI:

Posamiéni skoki na cilj s 1000 m: 1. Dar-
ko Svetina (10X 0), 2. Janez Safari¢ (8% 0)
— oba SL. I., 3.— 4. Slavko Kljaji¢ — Voj.
(6x 0) in Ljubida Navmovit — Srbija
(7% 0), 5. Maks Humar — SI. 1. (6x0), 7. Ma-
tjaz Lazar — SI. I (4x 0), 12. Zarko Spanin-
ger. Sl. 1. §x0), 15. Benjamin Smit — S, II
(1x 0), 34. Branko Hrast — Sl. 1. (4x0), 38.
Bojan Zmave — S1.II(1x0).

Figurativni skoki z 200 m: 1. Maks Hu-
mar 30,92 sek. (7,44, 7,79, 7,74, 7,88), 2.
Branko Hrast 33,11 (8,38, 8,10, 8,18, 8,46),
3. Ljubida Navmovié¢ (Srb.) 35,40 (8,20,
8,80, 8,78, 9,62), 5. B. Smid 39,08, 6. J.
Safari¢ 39,34, 9. D. Svetina 42,14, 10. R. -
Bo#i¢ 42,76, 11, Z. Spaninger 43,13, 13. B.
%;n:zvc 43,68, 19. M. Lazar 47,10, 28. I. Jug

Grupni skoki na cilj s 1000 m: 1. Slo-
venija I 0,07 m, 2. Vojvodina 2,84 m, 3.Slo-
venija IT 3,91.

Gneralna razvrstitev — posamezno: 1. L.
Navmovi¢ 18 neg. to¢k, 2. Maks Humar 286,
3.J. Safari¢ 37, 4. D. Svetina 82, 6. B. Smid
250, 8. Z. Spaninger 265, 10. M. Lazar 410,
12. R. BoZi¢ 461, 21. B. Hrast 1180, 24. I.
Jug 1326, 27. B. Zmavc 1680.

Genaralna razvrstitev — ekipe: 1. Slove-
nija I 297 to¢k, 2. Vojvodina 1757, 3. Slove-
nija Il 1810...

Leon Mesari¢

380 ZELEZARJEV
NA POHODU
KAMNISKA
BISTRICA —
KAMNISKO SEDLO —
OKRESELJ —
LOGARSKA DOLINA

V organizaciji komisije za rekreacijo pri
konferenci osnovnih organizacij zveze sin-
dikatov 2elezarne Store in Planinskega
drustva Zelezar Store je bil v soboto,
16. avgusta, 2e tretji pohod delavcev
delovnih organizacij SOZD Slovenske
#elezarne na relaciji: KAMNISKA BISTRI-
CA — EAMNISKO SEDLO (1884m) -
OKRESELJ - SLAP RINKA — LOGAR-
SKA DOLINA. Pohoda se je udelezilo 380
pohodnikov, od tega 92 delavcev in nji-
hovih svojcev iz TOZD in delovnih skup-
nosti jesenidke 2elezarne.

Pohod, za katerega bi dejansko lahko
rekli rekreacijeki pohod, je potekal v
izredno lepem vremenu, le na Kamnidkem
sedlu, do kamor je iz kamnidke strani spe-
ljana tovorna itnica, je pohodnike,__.;@‘

Kamnisko sedlo (1884 m), v ozadju Planjava

krajii tas spremljala megla. Ko pa se je
razkadila, se jim je pokazala veriga vrhov
Kamnidkih planin. 8 Kamnidkega sedla so
se pohodniki spustili, po nekaj sto metrih
splezarijes, po dobro nadelani poti, zava-
rovani 8 fiksnimi klini in jeklenimi vrvmi
do kote na Okreilju (1378 m) in do slapa
Rinka ter naprej do kode pod slapom
Rinka, kjer so jih 2e &akali avtobausi in jih
odpeljali do doma v Logarski dolini, kjer je
bil piknik.

Tura, ki zahteva sedem ur, vkljudno s
krajdimi postanki, zelo leferme hoje, je
dobro izbrana varianta pohoda, za katero
je dejansko treba imeti nekaj kondicije in
dobro planinsko opremo. Za poh e je
to resniéno lepo doZivetje, saj v relativno

kratkem ¢&asu pridejo z Gorenjske v
Logarsko dolino. Le sestop s Eamnikkega
sedla do kote na Okredlju zahteva pre-
cejinjo mero previdnosti, sicer pa bi bil
pohod lahko e mnogo bolj masoven.

Zal je, ko je bilo razpolotenje na visku in
ko se plesalci niti niso Se dobro ogreli,

il prekinil dez in avtobusi so

lie, skupnih sluib SOZD S2Z in Metalur-
dkega instituta Ljubljana so bili & pohodom
zadovoljni in mnogi so si pri slovesn
obljubili: sNasvidenje prihodnje letos.

RADOVNCANI, RADOVNIKARJI SO OSTALI

-~

NEOMAJNO ZVESTI SVOJIM GORAM E

Na sotoé¢ju Kotarice in Krmarice (800 m),
od koder se poganjata v triglavske vidave
najkrajia in najdaljsa dolina Kot in Krma,
so se najstarejdi prebivalci Radovne: Go-
gali, Psnaki, Pozrvi, Biacki, Pocarji,
Vrbanki in Gluharji naselili iz Gorij in
Krnice pred veé kot petsto leti. Rodovi ru-
darjev in fuZzinarjev iz Krnice, Spodnje in

mov, kot so sami tehtali. To je bilo resnié-
no tetko delo in trpljenje. Kljub temu, da j=
Joze Jakelj iz Mojstrane #e leta 1885 zgra-
dil, nadelal in zavaroval bolj%o planinske
pot skozi Kot, je njegov sin JoZa Jakelj-
Jozlnov prinesel skozi dolino Kot k Sta-
nidevi koé&i 100 kg tezko breme.

Cilin Lojze-Alojz Rekar se je med obema

j tak bil, da se je poleg no-

srednje Radovne so na mahoviti in pedd
zemlji zaéeli trebiti travnike, rovta in po-
lja, ki so zahtevala trdo delo in skopo Ziv-
ljenje.

Skupaj z Bohinjci, Dolinci in Trentarji
pa so zgodaj zaceli pisati in ustvarjati tri-
glavsko zgodovino. %eprav so Bohinjei ze
zdavnaj pred njimi, pred dvesto leti s pa-
stirji, kosez, iskalei zdravilnih zelis&, ru-
dokopi in fuzinarji kazali znanstveniku in

razumniku Balthasarju Hacquetu pot v
TRIGLAVSKE visave in so Dolinci NEPO-
SREDNO gledali veli¢astne severne obraze
Triglava, 3krlatne, razorane, prisojne in
jalove gore, so bili trentarski orli in sokoli
mojstri plezanja, kakrsnih pred in za njimi
ni bilo. Bili so uditelji poetu in NEKRO-
NANEMU kralju Julijskih Alp.

V Gorenji Radovni Preserni, Lipovci,
Skumavei, Kosmaéi in Jekli¢i niso samo
kréili gozdov: in obdelovali rovte, travni-
ke in polja, postali so tudi pastirji tropov z
in brez zvoncev. Po dolini Krme in Kota so
kuhali oglje, postali so drvarji, gozdarji in
zagreti lovei, poznaje pa so marljivo
gradili tudi stanove visoko na sonéni
strani in tudi na senéni strani Srednje
gore, ki se je dvigala od Bisékove gore
vedno visje prek Mecesnovca, Dimnikov in
Luknje peéi vse do dvoglave Rjavine, kjer
so bili najbogatejsi vrtovi redkega planin-
skega cvetja in pade za divjad in drobnico.

V najzgodnejidih ¢éasih organiziranega
planinstva, ko so se okrog Triglava gradile
prve planinske postojanke: Stanideva
kota, Planika, Vodnikova koéa in Triglav-
ski dom — Kredarica, so Radovnikarji
skupaj s Radovlji¢ani, Bohinjci, Mojstran-
¢ani in DovZani zavihali rokave in prijeli
za delo. pred prvo svetovno vojno in 3e
pray posebej med obema vojnama so Re-
karji, Vrbanki, Psnaki in drugi iz Radovne
postali lovei in nadlovei, ki so znali upleni-
ti najveéje divje peteline in izslediti najbolj
samotne gamse. Pred njimi so klonile tezke
in nevarne stedine diviadi v stenah Debele
pedi, Dradkih vrhov, Tosca, Vernarja in
Rjavine, kjer se je paslo 150 do 200 in ved
gamsov, ki so bili zlate trofeje na vseh
domatih, mednarodnih in svetovnih lov-
skih razstavah. i

Med obema vojnama je bila usmerjena
pot izletnikov, turistov in planincev proti
Triglavu skozi najkrajso triglavsko dolino
Kot. Z razvojem in napredkom =zlpskega
turnega smuédanja pa so smudarji utirili
globoko smudino v zasnezene triglavske
visave skozi Krmo. § Cilinim Lojzetom na
¢elu so Gogali, Bistki, Pocarji in Psnaki
opustili prijavljeni in divji lov in prijeli za
tezko nosadko delo. Postali so vodniki in
nosadi. Na Stani¢evo koo, Kredarico in
Planiko so tovorili tezka bremena skozi
dolino Kot in Krmo. Po Sest, sedem in osem
ur 80 nosili redno dnevno poleti in porimi,
v pripeki poletnega sonca, v strupenem
mrazu ledenih zim, med plazovi in

»/speznimi metedi tudi mnogo ved kilogra- |
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sadkega in vodnifikega dela lotil nadelave
odli¢nih planinskih poti, ki jih je zavaro-
val in markiral iz Krme na Debelo pe&, po
grebenih Rjavine in po grebenih z Vrbano-
vega vrha na Vrbanovo 3pico s sestopom v
Pekel. Bil je tudi veé let skrben oskrbnik
Stanideve kode in zapriseieni lovec v
bogatih revirjih Krme, Kota in Srednje
gore.

Pravo mojstrovino lovskih poti iz doline
Kot po policah nad prepadi in pod streha-
stimi previsi okoli Luknja peéi v Krmo pa
so poiskali in zavarovali gonja& iz
Radovne in jo na nevarnih in izpostavlje-
nih mestih opremili z iglicami, klini, ki
mestoma 3Se danes kafejo smer in pot
najbolj izkusenim plezalcem v tem samot-
nem svetu nad dolinama Kot in Krma,
kjer je bilo se pred leti toliko planik, kot
je na Golici narcis.

Danes so se prebivalci iz Zgornje Radov-
ne oprijeli boljdega in lazjega dela. Zapo-
glili so se v Mojstrani, na Jesenicsh, v
Gorjah in na Bledu, le pri Psnaku-Lipovcu
konji 3¢ oskrbujejo Planiko, Triglavski
dom in Stanidevo kodo. Vsak dan nosijo
pohlevni konji¢i skozi Krmo po sto do
150 kg tezka bremena v triglavske vigave,
da teorolog: turi planincem,
idetnikom in alpinistom v visavah nad
2300 m lahko v postojankah postreiejo z
najnujnejiim.

Lojzem, Gasperjem, Bostjanom iz rodov
osmih starih kmetij Radovnikarjev pa se
naglo obetajo novi, lepsi in boljsi easi.
Novi ¢as naértuje z Bleda in Mojstrane v
Radovno in dalje v Krmo novo, moderno,
asfaltirano cesto, ki bo z gondolsko #iénico
priblizala utrip zaledja trilavskemu pla-

insk in tarsk svetu. Naglo se
bo povetalo mnoziéno rekreativno planin-
stvo in visokogorsko turno smuanje.
Skozi Radovno in Krmo se bodo vile pisane
reke ljubiteljev in obiskovalcev triglav-
skega sveta. Prvi znanilci tega novega vala
so %e itevilna naselja vikendasev (60) v Ra-
dovni pod Srednjo goro na zadetku doline
Kot in Krma, kjer sonce dvakrat vzhaja in
zahaja in je na pretek sveiega zraka, lepo-
te, velitine in miru.

V Radovni pa bo e dolgo ostal svetal
spomin na Jakoba Guzelja — Martinka
Rusjaka, ki je znal plezati po Srednji gori
kot nih#e pred in za njim, na Jozla —
Joteta Jaklja, ki je skoxi Kot nosil 100 kg
tovora, na Cilinega — Mlinarjevega Lojza,
ki je bil vodnik, nosad, oskrbnik in moj-
strski nadelovalec planinskih poti, na
Psnake, Poirve, Gogale, Pocarje in Bistke,
ki nikoli in nikjer niso zgredili gamsa ali
najlepdega divijega petelina, na sréne, po-
gumne in neustradne ljudi, ki so mbijali po
Srednji gori iglice po oxzkih policah in
okrajkih nad izpostavijenimi prepadi pod
strehastimi previsi in gradili poti, ki so
vodile v vrtove redkih planinskih rot in na
bogate padnike tropovbrez zvoncev)
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