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STEVILKA: 32 @ LETO: XXIX

NaZ kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja za€el izhajati 26. januarja 1937.
Zetezar izhaja od 1. decembra- 1951 kot mese¢na revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
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srebrno zvezdo. Glavnd in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesénice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kranj. Oproi&en prometnega davka po pristojnem mnenju 3tev.: 421/1-72.

SE NIKDAR NI BILO TAKO KRITICNO S POLIZDELK]
IN SUROVINAMI KOT JE SEDAJ

V torek, 12.avgusta so ¢lani poslovodnega odbora Zelezarne
seznanili novinarje, ki delujejo na nasem obmo&ju,o dosti kriti¢ni si-
tuaciji v nadi Zzelezarni, povezani z izrednim pomanjkanjem surovin
(koks, ruda, belo surovo Zelezo, nekateri ognjeodporni materiali) in
polproizvodov. Zaradi pomanjkanja koksa je skoraj neizbeZna ustavi-
tev enega plavia, ¢e pa se bo taka situacija nadaljevala, pa je v nevar-
nosti 8e obratovanje drugega plavZa, s &¢imer bi bil porusen v celoti
kvalitetni asortiment, ker ne bi imeli tekotega belega surovega
zeleza.

ton in iz uvoza iz Poljske 10.000 ton
koksa. Ker znasa meseéna poraba za

To pomeni ob dejstvu, da smo od-
visni predvsemn od lastnega surovega
jekla za nadaljno predelavo in ob
ugotovitvi, da smo v sedmih mesecih
uspeli dobiti le tretjino za letos
predvidenih polproizvodov iz tujih
virov, dovolj zaskrbljujoce stanje v
Zelezarni.

obratovanje obeh.plaviev 12.000 ton,
je jasno, da vsa predvidena dobava
ne zadosta za normalno obratovanje
niti za tri mesece ob dejstvu. da mo-
ramo. vrniti tudi 16.000 ton materi-
alnih rezerv, ki smo jih doslej pora-
bili z dovoljenjem direkcije materi-
alnih rezerv iz Beograda. Z vrnitvijo
rezerv nam tako ostane le Se 14.000

(Nadaljevanje na 3. strani)

PRED 30 LETI SO ZELEZARJI

To. da delavci obvladujejo celotni dohodek, pomeni, da mora
biti tudi izloéanje dela dohodka za kritje skupnih in splognih
druzbenih potreb pod njihovo kontrolo. Z ustavo so druzbenopoli-
tiénim skupnostim res dana pooblastila, da lahko doloéajo obvezno
izloéanje sredstev za skupne in sploine druzbene potrebe, toda pod
pogojem, da ni vprasljiva vloga zdruzenega dela kot temeljnega
nosilca razsirjene reprodukcije. Vendar se ta pogoj ne spostuje do-

volj in gospodarstvo je obremenjeno z raznimi obveznostmi cez
-meje, dolo¢ene z ustavo. V prihodnje moramo strogo upostevati
to, da osebna, skupna in splosna poraba ostanejo v mejah na-
Sih moznosti, da ne gredo na racéun reprodukcijske sposobno-
sti gospodarstva. To nalogo bomo resevali toliko lazje, kolikor bolj
bo rast dohodka temeljila na poveéanju produktivnosti dela.

Predsednik Tito na XI kongresu ZKJ

Na dan razgovora smo imeli v Ze-
lezarni na zalogi le 2.673 ton meta-
lurskega koksa, kar zadoS¢a za obra-
tovanje sedem dni. V mesecu avgu-
stu imamo obljubljeno iz koksarne
Baker 3.600 in koksarne Lukavec
1.000 ton koksa, kar bi zado3¢alo za

PREVZELI KLJUGE ZELEZARNE

V sredo, 20. avgusta, bo poteklo natanko 30 let, odkar so delavci
nase Zelezarne prevzeli od takratnega ministra Franca Leskodka-
Luka kljude tovarne in »pod Titovim vodstvom 20. avgusta 1950 ures-
ni¢ili geslo TOVARNE DELAVCEM«. Ob tej priliki je Slovenski
porotevalec pod naslovom SAMO PRI NAS JE DELAVEC GOSPO-
DAR objavil naslednji sestavek, ki ga zaradi zgodovinskega pomena v

obratovanje obeh plaviev 15 dni. Za celoti ponatiskujemo:

naslednje obdobje predvidevajo. da
bomo dobili Se iz koksarne Baker
10.000 ton. koksarne Lukavec 9.000

Jesenice, 20. avgusta. — Jeseni-
¢ane je davi prebudila godba v
zgodnjih jutranjih urah. Tovarniska

VISJI OSEBNI DOHODKI OB 1ZBOLJSANI
STRUKTURI PROIZVODNJE

Po petih mesecih upadanja neto osebnega dohodka na zaposlene-
ga je v mesecu juliju prvié dosezena pozitivna smer v gibanju meseé-
nih zaslufkov Zelezarjev. Proizvodnja in prodaja kolié¢insko stagni-
rata, oziroma celo upadata, isto¢asno pa smo dosegli nekaj pomemb-
nih pozitivnih premikov h kvalitetnejemu izboru proizvodnje, zato bi
nadaljnje upadanje OD bilo neupravi¢eno in nespodbudno. Le v dveh
TOZD bo izplatilo popreénega OD niZje kot prejénji mesec; v eni zara-
di bistveno manjse proizvoednje (Vratni podboji), v drugi pa zaradi
ve&jih stabilizacijskih prizadevanj v smislu zmanjsevanja chsega dela
prek polnega delovnega ¢asa (Livarna).

Kako smo dosegli visje povpreéje
0D kot v prejénjih mesecih? Zaéni-
mo pri stimulativnih vplivih.

Ce Je normalno, dogovorjeno do-
seganje uc¢inka 1,35, ugotavljamo za
julij 4,3 % preseganja in tudi za 2.1 %
boljdi rezultat kot za junij. Zaradi
premika h kvalitetnejsi strukturi
proizvodnje, deloma pa tudi zaradi
objektivno pogojenega zaostajanja
proizvedenih koli¢in, je bil osnovni

VPRASALNIK
O STANOVANJSKIH
POGOJHH.. ..

Ena od moZnosti, kakor
smo Ze pisali v nasem
glasilu, je tudi ugodno in
hitro resSevanje stanovanj-
skih vprasanj z gradnjo v
okviru stanovanjske za-
druge. Le-to lahko ustano-
vijo delovni ljudje in obéa-
ni, da bi v njej uresnidevali
razlitcne interese: var-
tevanje in zdruzevanje
sredstev za gradnjo, prido-
bivanje potrebne dokumen-
tacije, pridobivanje kredi-
tov, stavbnih zemlji3¢ in
podobno.

Delavci TOZD in delov-
niki skupnosti bodo ob iz-
plagilu osebnega dohodka
za mesec julij prejeli tudi
vprasalnik o stanovanjskih
pogojih in moZnostih rese-
vanja stanovanjskih vpra-
sanj v okviru zadruZne

izrac¢un uéinka v nekaterih primerih
nekoliko popravljen. Visoko dose-
ganje ufinka je vsekakor pogojeno v

(Nadaljevanje na 3. strani)

poslopja in stanovanjske hi%e na
Jesenicah so ze ponoéi dobile sveca-
no podobo: povsod so vihrale za-
stave. Ves teden so se Ze jeseniSki
delavel pripravijaii na velik dogo-
dek, ko bodo prevzeli plavie, marti-
novke, valjavske in druge stroje kot
gospodarji v svoje roke. Visoko na
plavzarski dimnik so zapisali besede.
ki jih lahko zapi%ejo le delavei pri
nas. »Samo v Federativni ljudski
republiki  Jugoslaviji je delavec
gospodar tovarne«. Podobna gesla so
bila napisana na plotovih. zidovih.
slavolokih vzdolZ Jesenic. tja do
javornigkih obratov.

Predno se je zacela slovesnost, je
delavski svet imel svojo drugo redno
sejo in potrdil. da prevzema v imenu
kolektiva tovarno v svojo upravo.

Tja pod MezZakljo in Jelen kamen
ter Savske jame in Plav&ki rovt, kjer
so bili nekdaj partizani, so se danes
zjutraj sli%ali zvoki delavskih godb.

(Nadaljevanje na 2. strani)

Sodelavec elektrikar pri remontu v valjarni 2ice (Foto S. Kokalj)

DELAMO NE SAMO ZA DANES,
- TEMVEC TUDI ZA JUTRI
IN POJUTRISNJEM

V vsakodnevnem zivijenju se nemalokrat sreéamo s primeri po-
sameznih delavcev, ki so po tem, ko so dosegli nekak svoj opti-
malni osebni standard, zelo spremenili svoj odnos do dela, odgovor-
nosti in druzbenopoliticne aktivnosti. Pri tem taki delavci ne-
dvomno pozabljajo na svojo lastno socialno varnost, za katero je
najvecje jamstvo racionalna uporaba delovnih sredstev in
predmetov dela v procesu dela, proizvodnje in poslovanja ali na
kratko v nenehni bitki za vecjo produktivnost dela in smotrna
nalozba sredstev za razvoj materialne podlage dela. Ti elementi so
tudi edino jamstvo in osnova za rast sredstev za osebno, skupno in
splosno porabo oziroma sredstev za celotno reprodukcijo druzbe.

TEZAVE S POLPROIZVODI SO BILE
V JULIJU SE VEGJE

V- juliju se je dobava vlozka iz tujih virov izredno poslabsala.
Medtem ko smo dobili v prvem polletju popreéno meseéno 8.287 ton
vioZka, je bila ta koli¢ina v juliju samo 3.143 ton. Zaradi tega je
bila v mesecu juliju dose2ena najniZja skupna in gotova proizvodnja,
in sicer prva 80,5 % v odnosu na go rski naért, oziroma 92,6 % na
zniiani operativni program in druga 78,1%, oziroma 91,5%. Pri'
skupni proizvodnji je nekoliko boljsi rezultat predvsem posledica
doseganja naértovane proizvodnje v temeljnih organizacijah PlavZ in
Jeklarna.
TOZD PLAVZ
Oba plavza sta v preteklem mese-
cu obratovala dobro in zato so na-

procente, vendar martinarna z
98,8 % in elektrojeklarna s 1159%.V
martinarni  so bile velike tezave

To je tudi edino jamstvo, da bodo bodoéi rodovi, nasi otroci, vnuki
in drugi Se bolje in lepse ziveli. To je tudi najveéje jamstvo za
obranitev nase svobode in neodvisnosti in vseh pridobitev na-
rodnoosvobodilnega boja in socialisticne revolucije.

Te misli pa veljajo tudi tistim, ki $e vedno sprejemajo ukrepe
za uresnicevanje politike gospodarske stabilizacije zelo neresno in
neodgovorno. Se vedno so namre¢ primeri, da ostajajo sprejeti
ukrepi le na papirju zaradi navedenih vzrokov, pa tudi zato, ker so
marsikje menili, da je s sprejetjem ukrepov ze vse narejeno. Zveza
sindikatov Slovenije je ze meseca januarja v svojih usmeritvah *
aktivnosti pri uresniéevanju druzbenoekonomske politike gospo-
darske stabilizacije v letu 1980 poudarila, da bo to politiko mogoce
uresnicevati le ob zavesti pripravljenosti in zavzetosti vseh delov-
nih ljudi in obéanov.

Te zavestne pripravljenosti in zavzetosti pa prav gotovo ni moé¢
doseci samo s sprejemanjem stabilizacijskih ukrepov in z
obéasnimi preverjanji uresni¢evanja le-teh, temveé¢ z nenehno
bitko wvseh socialistiénih in domokraticnih ustvarjalnih sil v
konkretnih sredinah. To je z aktivnim delovanjem vseh druzbeno-

¢rtovano skupno proizvednjo pre-
segli za 7,4 %. Poraba vsipnega koksa
je bila 673 kg/tono grodlja ali 13
kg/t nad z gospodarskim naértom
predvideno koli¢ino.
TOZD JEKLARNA

Celotna Jeklarna je nadrtovano

skupno_ proizvodnjo dosegla s 104.4

zaradi velike odsotnosti delavcev.
kar je povzroéalo obéasno prekinitev
obratovanja s petimi SM peémi. V
elektrojeklarni je bil zaradi predvi-
dene montaZe odpraevalne napra-
ve, ki pa ni bila izvedena, druzbeni
nacrt postavljen niZje. Visje postav-

(Nadaljevanje na 6. strani)

V JULIJU PRODAJA 15 % POD PLANOM

V mesecu juliju smo s prodajo 29.801 ton nasih izdelkov ustvarili

politiénih organizacij, samoupravnih organov, strokovnih sluzb
in drugih, skratka vseh tistih subjektivnih sil, »ki imajo svoj interes
in vpliv v druzbenih odnosih in ki na razlicne nacine vplivajo na
druzbeno zavest in na resevanje druzbenih problemove, kakor je
zapisal v svoji Studiji Smeri razvoja politi€nega sistema socialistic-
nega samoupravljanja Edvard Kardelj.

Bitka za uresniéevanje druzbenoekonomske politike gospodar-
ske stabilizacije torej pomeni izredno odgovorno in stalno politicno
aktivnost, prepricevanje, dokazovanje, argumentiranje in podobno.
V ze omenjenih usmeritvah aktivnosti sindikatov je med drugim po-
udarjeno:

sNajpomembnejsa naloga organizacij in organov zveze sindi-
katov zato je, s politicno aktivnostjo med delavci zagotoviti, da
bodo kljub naporom in odpovedovanjem zavestno sprejeli stabili-

556,3 milij. din osnovne realizacije, ki se je poveéala 8e za 6,8 milij. din
z realizacijo storitvenih TOZD, realizacija TOZD DruZbena prehrana
in ostala realizacija je znadala 7,8 milij. din, tako da znasa celotna
realizacija 589,8 milij. din, kar je le 85 % realizacije predvidene z druz-
benim planom. V primerjavi z istim mesecem lani pa je veéja za 14 %.
Popreéna prodajna cena je bila s 19.121 din/t za 1.458 din/t oziroma
8 % visja od planirane prodajne cene.

zacijsko usmeritev ter da se bodo odloéno in brez omahovanj za-
vzemali za njeno uresnicevanje. Organizacije in organi zveze sindi-
katov morajo pri tem zagotavljati polno akcijsko mobilnost, tako da
bodo stalno prisotni med delavci, da bodo spoznali njihove poglede.
razmisljanja in probleme, da bodq s svojo aktivnostjo pomagali pri
ustvarjanju vzdusja za polno aktivnost vseh delavcev ter sproti
pomagali pri razresevanju odprtih problemov, hkrati pa
zagotavljali. da sprejete dogovore, usmeritve in plane dosledno

Planirane koli¢ine prodaje so bile
v juliju dosezene ali preseiene v
TOZD Vratni podboji za 31.6%.
Jeklovlek za 3.4 %, Elektrode - za
13,9 % in Zebljarna za 19,3 7. Ostale
TOZD planirane koli¢ine niso do-
segle, najve?ji zaostanek pa je na-
stal v TOZD Valjarna zice in profi-,

gradnje. Vprasalnik je ti-
skan v slovenskem in srbo-
hrvatskem jeziku.

Kadrovski sektor, ki je
vprasalnik izdal, prosi vse
delavce, da izpolnjen vpra-
salnik oddajo svojim per-
sonalkam.

L. Y lov, ki je kar za 424 % pod planom.

Precejen zaostanek za planirano

koli¢ino je tudi v TOZD Profilarna
za 36%, Hladna valjarna Bela za
34,9% in Zicarna za 30,7 %. Doseze-
na prodajna cena je hila v juliju
skoraj v vseh TOZD vigja od plani-
rane, zaostanek pri prodajni ceni je
nastal le v TOZD Valjarna bluming-
stekel za 3.2% in TOZD Elektrode

(Nadaljevanje nu 7. strani)

spostujejo . . .«

Iskreno in kriti€no moramo priznati, da v marsikateri temeljni
organizaciji in delovni skupnosti nase zelezarne tega ni, ker se sSe
vedno preve¢ forumsko in prakticisticno deluje. V tistih sredinah
kjer aktivno delujejo vse subjektivne sile, se tudi kazejo ugodni
rezultati. Toda kot e reé¢eno, politiko gospodarske stabilizacije j¢
mogoce uresnicevati le ob zavestni pripravljenosti in zavzetost
vseh delovnih ljudi in obéanov.
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s 0 DELU VZDRZEVALCEV V

29— 30 z dne 31.julija sem v rubriki
ske s sestankov SDS v TOZD

’

V stevilki Zelezarja
sestankov SDS prebral tudi za

darna.

Med ostalim je bilo postavijenih precej kritiénih vprasanj v zvexzi z de-
lom vasdrievalcev v tej TOZD. Ker dvomim, da bi kdorkoli s strani
vodstva vmdrievanja v HVZ odgovoril na ta vpradanja, sem se
namenil, da bom kot eden najstarejiih vzdrievalcev to skusal dp‘qiuni—

ti v danainjem sestavku. Teiko je ostati popolnoma realen,

losleden

in seveda samokrititen, toda upam, da bo 3lo. Postavijena vpradanja
50 namred pravo nasprotje nadega dela in naporov za uspedno delo
prav v tej TOZD. Vprasanja so naslednja:

1. Kako se bremeni TOZD, ¢&e
vzdr?evalec ni na dnini opravil no-
benega dela za TOZD Zi¢arna?

2. Zakaj se remonti zavlefejo veé
dni ez predvideni termin?

3. Ali se vpisujejo okvare, povro-
&ene iz malomarnosti?

4. Zakaj je treba tako dolgo &aka-
ti od takrat, ko je javljena okvara,
do takrat, ko pride vzdrZevalec do
stroja? '

5. Zakaj primanjkuje
delov?

Tega, da za TOZD Ziéarna na dni-
ni ne bi opravili nobenega popravila,
nisem doZivel niti enkratv vsej dvaj-
setletni delovni dobi na vzdrieva-
nju. Znano je, da imamo tako elek-
tro kot strojni vzdrZevalci najveé
popravil prav v TOZD Zitarna. To
je razvidno tudi iz na&h raportnih
knjig, v katere vpisujemo vsa dela.
Vsem Zi¢arjem, ki Se ne vedo, naj po-
jasnim, da spadajo pod TOZD Zicar-
na % naslednji oddelki: Zi¢arna 2,
patentirnica, VAC linija, pletilnica
#iénih vrvi in pocinkovalnica. Ali
nas Zi¢arji vidijo takrat, ko opravlja-
mo delo v teh oddelkih? Drugo, kar
moram povedati, je to, da vzdrZeval-
ci bremenimo TOZD Ziarna le 50 %,
medtern ko gre drugih 50 % v breme
TOZD Hladna valjarna Jesenice z
oddelki.

Znano je, da vzdrzevalci opravlja-
mo vsa dela za celotno nekdanjo
HVZ. Vsa vzdrievalna dela smo
pred fasom opravljali tudi za pod-
jetje Kovinoservis, dokler je bil to
TOZD naSe Zelezarne. Remonte po
potrebi opravljamo tudi takrat, ko
so zifarji prosti. Kdo nas vidi takrat
vse preznojene, umazane in utruje-
ne? Zal moram omeniti, da so prav
stroji in Zerjavi v TOZD Zi¢arna
najbolj zanemarjeni. Predno pri¢ne-
mo s popravilom, moramo okrog
stroja najprej pocistiti. To delo v ve-
¢ini  primerov opravljajo strojni
vzdrzevalei.

Druga teZava so torej remonti, ki
se skoraj vedno zavledejo za nekaj
dni tez predvideni rok. Priznam, da
je to res, toda zakaj? Sele ko vzdrie-
valci stroj razstavijo, so vidne tudi
okvare in izraba posameznih delov
stroja v notranjosti, kar pa v remon-
tu seveda ni bilo predvideno. Zato
véasih tudi ni ustreznega rezervnega
dela in ga je najvelkrat potrebno
&le izdelati. Ali bi bilo bolj prav, &e
bi zamenjali le tisto, kar je bilo pred-
videno, ostalo pa pustiti tako, kot
je? In to samo zato, da bi bil remont
opravljen v predvidenem roku. Kak-
%en bi bil efekt tak3nega remonta?
Rezervni deli, tudi & so, najveckrat
niso originalni in je potrebna dodat-
na predelava. Tu mislim predvsem
elektro opremo kot, na primer, mo-
torje, daljinska stikala, razna tipka-
la in ostalo.

Tretje vpradanje so okvare, pov-
zrodene iz malomarnosti. Spet mo-
ram zapisati, pa ¢eprav nerad, da so
tudi na tem podro¢ju v ospredju
prav v TOZD Zi¢arna. T'udi to lahko

po potrebi argumentiram z na3imi
raportnimi knjigami. Sam sem v ra-
portu ob koncu dnine vedno ob po-
pravilu napisal tudi opombo, & je
do okvare pridlo zaradi malomarno-
sti. Delovodja vzdrZevanja je to pri
pregledu knjige tudi podértal z rde-
&im svinénikom. To je bilo do danes
vse, kar smo v takem primeru storili.
Le enkrat mi je v sej dolgoletni
praksi uspelo, da sva z enim od delo-
vedij v TOZD Zi¢arna napisala in
podpisala prijavo o namerno povzro-
¢eni Skodi. Bilo je pred leti. Kljub te-
mu, da je pridlo zaradi okvare do za-
stoja v proizvodnji, je delavec ostal
neksznovan. Edino, kar sem imel
od prijave, je bilo to, da me je dela-
vec vedno, kadar sem &%l mimo
spradeval: »Hej, ti, kdaj me bo3 spet
prijavil?«

Pa pojdimo naprej na naslednje
vpradanje. To, da je veasih treba ¢a-
kati na popravilo dalj ¢asa, popolno-
ma drZi. Mislim, da v bodode ne bo

" ni¢ bolje, lahko bo le 3e slab3e.
Zakaj? Vzrokov je veé, toda naj jih
omenim le nekaj. Lahko se zgodi, da
delovodja v trenutku, ko sprejme
obvestilo o okvari, nima prostega
vzdrievalca. Razporejeni so na
druga dela, ali pa popravljajo okvare
na drugem stroju. Zato je potrebno
takati nekaj fasa, da se vsaj en
vzdr¥evalec vrme v delavnico. To
velja najveé le za strojne vzdrie-
valce. Pri elektro vzdrZevalcih je
stvar nekoliko drugaéna. Res je v
deievnici vedno kdo, ki dvigne
telefonsko slufalko in sprejme ob-
vestilo o okvari. To so mladi, komaj
sprejeti delavci, ki opravljajo razna

ravila v delavnici, ali kakor jim
radi redemo v 3ali, »defurni tele-

rezervnih

2 ZELEZAR

fonistie. Ko se kdo od vzdrievalcev
vrme v delavnico, mu povedo naj-
vetkrat le obrat, kjer je nastala
okvara, ostalega pa ne vedo. Naj
omenim % to, da je deZurna
skupina sestavljena iz treh elektro
vzdrievalcev, na noéni izmeni pa
sta le dva.

Ziarje Zelim spomniti tudi na to,
da je v pi¢le pol leta od3lo od nas
deset elektro vzdrZevalcev, strokov-
no usposobljenih, saj sta bila dva
med njima celo s srednjo tehni¢no
Solo. Nekateri so bili tudi visoko
kvalificirani. To je bil za nas hud
udarec, od katerega si S nekaj ¢asa
ne bomo opomogli. Tisti, ki smo jih
sprejeli v zamenjavo na prosta
delovna opravila, pa vsi skupaj
nimajo deset let delovne dobe.
Kje smo torej? DolZan sem S3e
pojasniti, zakaj so odsli. Nevarno
in umazano delo, deZurstvo ob
nedeljah in praznikih in seveda
slabi osebni dohodki. Tako slabo sti-
muliranih delavcev, kot smo vzdrie-
valci v HVZ, zlepa ne najde$ v nasi
7elezarni? Kako naj si drugade raz-
loZim primer, da imamo pri - nas
vzdrievalca z dokondano tehni¢no
srednjo %olo — elektro smeri s sedmo
plagilno kategorijo in pa to, da je za-
¢etni start po koncani poklicni Soli
Sesta kategorija. Delavec, ki je zadel
z delom v TOZD Zi¢arna 11. julija
letos (brez osemletke), pa ima Ze se-
daj, ko se Zele uéi, sedmo kategorijo
in popreé¢ni gibljivi del osebnega do-
hodka v tej TOZD. Delno krivdo za
to nosijo tudi nad vodilni delavci, ki
nam, &e le morejo, odbijejo kak3no
uro, naduro ali dodatek. Nimamo ur
za manjkajode delavce, kot je to v
proizvodnji, nihée nam ne pise nado-
mes¢anja delavea z vi§jo kategorijo
in podobno. Odkod nam torej volja
do dela?

V adjustai bluming (Foto S. Kokalj)

T0ZD

ZICARNA

Se primer pravega nasprotja:
6.avgusta na popoldanski izmeni ni
obratovala proga B v patentimici, v
TOZD Zi¢arna. Vzrok? Ni delavcev!
Kljub temu, da imajo posebni 6%
dodatek, da so v preteklem mesecu
imeli 44% gibljivega dela osebnega
dohodka, da imajo vsak dan tri ure
za manjkajoe delavce, &e ekipa ni
popolna, niso hoteli delati. Torej je
bil proizvedni rezultat na popoldan-
ski dnini enak ni¢li. Mi pa se gremo
nekakino stabilizacijo! Kaj bi se
zgodilo, & bi tako napravili tudi
vzdrievalci?

Ostalo je %e zadnje vpraZanje, za-
kaj ni rezervnih delov? Stvar je ve&
kot preprosta. Vsakemu Zidarju, ki -
je le nekaj &asa zaposlen v tej TOZD
je znano, da imamo le malokje tako
razliéne stroje kot prav v Zi¢amni. Iz
vseh koncev sveta, celo iz Amerike.
Od tam je torej tudi vsa strojna in
elektro oprema. Saj se dogaja, da ni-
mamo niti takih rezervnih delov, ki
jih izdeluje ISKRA, kaj Sele tujih.
Kaksen problem nam povzrodajo
vZigalne svecke v patentirnici, ker so
uvozZene iz Italije. Ker ni rezerve, jih
prestavljamo iz ene proge na drugo,
pa spet nazaj. Sicer pa je nabava re-
zervnih delov v pristojnosti TOZD
Zitarna in ne nas, vzdrZevalcev. Na-
bava rezervnih delov iz tujine je ve-
zana na devizna sredstva, teh pa pri-
manjkuje marsikje, ne samo v Zele-
zarni. Ker je znano, da so cene re-
zervnih delov vedno vigje, okvare pa
zaradi starosti strojev vedno bolj
pogoste, je seveda pridlo do bistvene-
ga zvifanja strofkov za vzdrZevanje.
Toliko o tem.

Za konec le Se nekaj besed o tem,
kako naj bi delali v bodo&e. Prav je,
da kdo pokaZe tudi na naSe nepravil-
nosti, da nas, & je potrebno in upra-
videno, tudi kritizira. Toda, zakaj bi
zitarji kdaj pa kdaj, 3e posebno ta-
krat, ko obravnavajo vzdrZevanje,
ne povabili na sestanek koga od
vzdrZevalcev. Lahko bi takoj in iz
prve roke dobili odgovore na vsa po-
stavljena vprasanja v zvezi z vzdrZe-
vanjem. Prav gotovo bi se kdo od
nasih vodilnih sodelavcev odzval

tak¥nemu vabilu, saj je to med dru-
gim tudi njegova dolZnost.
Janko Fon

PORTRET SODELAVCA

. ANTON MIKLIC je rojen na Javorniku pred 33 leti. Z drufino %ivi
v Mojstrani. Je oe dveh otrok. Najbolj je vesel, ko lahko gre z drutino
v kamor pogosto zahaja. V&asih je veliko plezal, sedaj opravija
le vzpone nifje teZavnostne stopnje, ker ni ve¢ v taki formi kot véasih,

saj, kot pravi, alpinizem zahteva celega &loveka. Najraje hodi na
vrhove, na katere #e niso speljane markirane poti.

»Pred kratkim sem bil na Trigla-
vu,e pripoveduje. »Prizadet sem
zaradi zanemarjenosti na nafem
najvi§jem vrhu. Ni vpisne knjige in
ziga. Aljazev stolp, ki je simbol
Triglava, je v viSini enega metra
natrpan z odpadkie.

Zase pravi, da je naravnan tako.
da raje kritizira kot pa hvali. Je
vodja oddelka adjustaZe bluminga v
valjarmi  bluming-Stekel. Oddelek
pripravlja in éisti vlozni material za
valjammo Zice, valjarno debele plo-
Zevine in potisno peé. Delo v oddel-
ku je teZzko in naporno. Izredne teza-
ve v oddelku povzrofa zastarelost
naprav, predvsem strojev za bru-
Senje in zerjavov. Pregledovalna
linija ni mehanizirana, zato je
mnogo rocnega dela. Tudi prostori
so premajhni za sedanji pretok
materiala, saj kar za enkrat prese-
gajo optimalno, pri gradnji pred-
videno koli¢ino vloZnega materiala.

»Pomanjkanje kadra je pri nas
veliko. V samem oddelku imamo ¢ez
trideset delavcev premalo. Ce sem
priStejemo Se tiste, ki so na dopustu
in bolniZki ter tiste, ki samovoljno
zapustajo delo, jih manjka kar tret-
jina. V mesecu juliju je bila odsot-
nost 36 % . Situacija je skrajno resna,
saj je vprasljiva izvrSitev plana in
programa dela.

Delo v oddelku ni zahtevno, zato
je tudi premalo vrednoteno, kar se
odraza v minimalnih osebnih dohod-
kih, tako da se Ze pojavlja
vpraianje, kje dobiti ljudi za taka
dela. Letno se tu zamenja popreéno
45 ljudi. Zaradi tega trpi kvaliteta
dela. Novega delavca je treba uspo-
sabljati, to pa traja do treh mesecev,
pa tudi stane nas nekaj. Do takrat
dela ne more opravljati enakovre-
dno- z ostalimi. Dogaja se tudi, da
delavei v éasu praznikov mnodi¢no
izostajajo, kar Ze meji na organizi-
rano odklanjanje dela (delajo v
sistemu 4+ 1). Dvaindvajsetega juli-
ja je neopraviteno izostalo kar 18
ljudi. Takemu odnosu do dela bomo
temeljito stopili na prste, saj je prvi
pogoj za izpolnjevanje delovnih
obvez tudi zanesljiv delovni kader.
KaZe namreé, da se da tudi z manj
ljudmi, zato pa bolj vestnimi, dobro
delati, kljub temu da je teZje. Te pa
je potrebno potem bolje stimulira-
ti«

Tako je v adjustazi bluminga. v
celotni valjarni pa je stanje drugac-
no, saj so ostali oddelki kadrovsko
belje zasedeni. Sama TOZD Va-
ljarna bluming-stekel je prvo pollet-
je zakljuéila z izgubo predvsem
zaradi izpada proizvodnje v valjarni
Stekel.

PRED 30 LETI SO ZELEZARJI PREVZELI KLJUGE ZELEZARNE

(Nadaljevanje s 1. strani)

Ob 9.30 so na tribuno pred upravno
poslopje prisli ¢lan politbiroja CK
KPJ, minister vlade FLRJ in
predsednik sveta za strojegradnjo
Franc LeskoSek, dalje predsednik
vlade LRS tovaris Miha Marinko,
predsednik CO ZSJ Djuro Salaj in
predsednik GO ZSS Rudolf Janko.
Sekretar mestnega komiteja Ivan
Terzan je goste pozdravil in v nekaj
besedah povedal o pomenu danad-
njega dne. Kovinarji valjarn, plav-
zarji, martinarji ter drugi jeseniski
prebivalci so pozdravili tovarisa
ministra Leskoska, ko je stopil pred
mikrofon. Tovari3 minister je po-
zdravil jeseniske kovinarje v imenu
CK KPJ in z jedrnatimi besedami
razloZil delavcem pomen zgodovin-
skega zakona, ki ga je potrdila ljud-
ska skup&fina in s katerim delavci
v vsej nadi domovini prevzemajo
tovarne v svoje roke.

Ob zakljutku se je obrnil k na-
mestniku predsednika delavskega
sveta tov. Jagodicu ter ostalim ¢&la-
nom upravnega odbora, ki so bili
poleg gostov prav tako na tribuni. z
naslednjimi besedami:

»Vas so delavei izvolili v delavski
svet. Vam je dalo delavstvo Zelezar-
ne veliko zaupanje in s tem ste spre-
jeli veliko nalogo. Izrofam vam
kljuée velikega podjetja v imenu
drzavne oblasti.«

Predsednik delavskega sveta je v
tem trenutku prejel iz ministrovih
rok Sop kljucev tovarnifkih stavb.
Tovari$ minister je nadaljeval:

»Vi ste sedaj odgovorni za vse delo
v lezarni. Veodite lezarno po
zakonitih predpisih, v okviru petlet-
nega gospodarskega plana. po navo-
dilih in smernicah, kakor jih nare-
kujejo interesi na%e socialistine
skupnosti. Skrbite o delavcih. o
njihovem delu, njihovem Zivljenju. o
njihovih druZinah. Dvigajte njihovo
kulturno in politiéno zavest, vodite
pravilno gospodarsko politiko, uéite

se in udite druge. Partija in oblast
vam bosta pomagali, ¢uvajte tovar-
no, ki je skupna last. Zavedajte se,
da sovraznik bdi in 15%e prilike, da bi
vam 3kodoval. Cestitam vam k praz-
niku in Zelim mnogo uspehov.«

Te besede so vpisane v zgodovin-
sko knjigo jesenigke Zelezarne.

ba kovinarjev je ob tem sve-
¢anem trenutku, ko je predsednik
delavskega sveta prejel kljuée tovar-
ne in s tem ves delovni kolektiv
upravljanje tovarne v svoje roke,
zaigrala himno »Naprej zastave
Slavee.

Pred mikrofon je stopil namestnik
predsednika DS tov. Jagodic. Rekel
je, da se zaveda dolZnosti in &asti, ki
jo je v tem trenutku prevzel. Hlapec
Jernej, ki se je tiso¢ let bojeval, v
nasi drzavi dosega svoje pravice.
Predsednik delavskega sveta je
obljubil v imenu kolektiva tovarisu
Titu in partiji, da bo kolektiv izpol-
njeval vse planske naloge, k sodelo-

vanju pa je povabil ves delovni

kolektiv, kajti delavski svet pn
upravljanju podjetja ne bi mogel
vsega sam storiti.

Zopet so kovinarji s ploskanjem
pozdravili predstavnika naSe partije
in ljudske oblasti tovarisa Miha
Marinka, predsednika vlade LRS.
Tovaris Miha Marinko je rekel, da je
nasa partija stalno zaupala delav-
cem in da je bil njen glavni cilj, da
delovnim ljudem ustvar tudi boljso
bodoénost. Tako kot pri nas, pa ne
zaupajo delavcem v Sovjetski zvezi
in prav zaradi tega se je lahko
razbohotil razred birokratov, ki jim
je danes na% velitastni zakon, ko
delavei sprejemajo tovarne v svoje
roke, najvedji trn v peti. Prav na tej
osnovi, ker je partija vlivala svojemu
¢lanstvu zaupanje v delovne mno-
Zice, je lahko ljudska oblast uvelja-
vila ta zakon. Tovans predsednik je
rekel. da ima na%a partija popolno
zaupanje v delavce, ki so dali tisode
in tisofe udamikov in da je iz teh

delavcev zraslo tisoée in tisoce ljudi,
ki bodo znali gosodariti s svojimi
podjetji. Ob zaklju¢ku govora je
zelel kovinarjem wmnogo uspeha,
hkrati pa jim je tudi obljubil pomoé&
Komunisti¢ne partije Slovenije.

Semkaj od HruZice, z Belega
polja, kjer je v letih na%ega osvo-
bodilnega boja bilo ustreljenih 42
talcev, med njimi Stirje bratje
AmbroZidi, pa je v ¢asu svetanosti Ze
tekla 5tafeta. Kovinarjem so fiz-
kulturniki obljubili, ko so prigli na
tribuno, da jim bo misel talcev
vedno vodnik pri njihovem delu.

Na svedanosti je spregovoril tudi
predsednik GO ZSS Rudolf Janko in
se obrnil predvsem do sindikalnih
funkcionarjev ter jim naroéil, naj
pomagajo delavskemu svetu in
vzgajajo mnozico tako, da bo vsakdo
razumel, kaj pomeni veliki trenutek,
ko delavci prevzemajo tovarne v
svoje roke.

Namestnik predsednika delav-
skega sveta tov. Jagodic se je %e
enkrat vrnil k mikrofonu. Pristopil
je tudi direktor tovarne inZenir
Janko Torkar. Namestnik predsed-
nika sveta je tovari3u direktorju
izro¢il v unje vezano knjigo s spo-
minskim datumom z narodilom, naj
vanjo zapisuje vse vaZne dogodke
Zelezarne.

V nekaj besedah je udarnik in
odlikovanec z redom dela II. stopnje
tovari¥§ Janez Mlakar orisal veli-
€astno borbo jeseniskih kovinarejv
za svoje pravice. Rekel je, da bo 20.
avgust svetilnik novega &asa Se
poznejiim rodovom, ko se bodo
spominjali velikih dni. Po svojem
govoru je odkril spominsko plo¥do,
na kateri piSe, da so jesenidki
kovinarji pod Titovim vodstvom
uresnidili geslo »tovarne delavcems.
Ob zaklju¢ku slovesnosti so godbe
zaigrale internacionalo. Kolektiv pa
je poslal tovaridu Titu, CK KPJ in
CK KPS pozdravne resolucije.«

»Vzroke za to smo podrobno ob-
ravnavali na samoupravnih delov-
nih skupinah, druZbenopoliti¢nih
organizacijah in samoupravnih or-
ganih. Zavzeli smo se za odpravo
izgube in za to, da poslovno leto
zaklju®imo s pozitivno bilanco. To
je odvisno tudi od dobrega dela
ostalih TOZD, predvsem TOZD
Jeklarna, ki mora prispevati svoj
dele? z zadostno koli¢ino dobrega
vloZzka. Potem od vzdrievanja, pra-
vilnega programa in pa seveda od
boljéega dela nas vseh zaposlenih,«

pravi Tone.
Tone je tudi podpredsednik delav-
skega sveta Zelezarne, sekretar

osnovne organizacije zveze komu-
nistov, predsednik delegacije za SIS
za izobraZevanje ter &lan medobéin-
ske gospodarske zbornice za Gorenj-
sko.

V zvezi z delom v samoupravnih
organih pravi: »Sklicujemo se- na
samoupravljanje, ko zahtevamo raz-
ne pravice zase. Ne izpolnjujemo pa
osnovnih dolZnosti, to je sodelova-
nje v samoupravnih organih, v ka-
tere smo izvoljeni. Delegatski sistem
nima prave veljave prav zaradi
prenizke zavesti posameznih dele-
gatov, ki svojih dolZnosti ne izpol-

da bi

njujejo. Nisem Ze zasledil,
kaksnega delegata poklicali na
odgovornost zaradi neizpolnjevanja
dolZnosti.«

Ze vsa leta nazaj se delavski
svet Zelezarne ukvarja s proble-
mom premajhne delovne in teh-
noloske discipline, slabega izple-
na, zmanjsanja materialnih stro-
skov. Tudi letos je sprejel vrsto
ukrepov za izboljsanje stanja.
Kaksni so rezultati?

»Samoupravni organi, predvsem
pa delavski svet Zelezarne lahko
sprejemajo take sklepe in se s tem
zavzemajo za bolje delo, ne morejo
pa problemov sami odpravljati.
Delavski svet je le koordinator na
nivoju Zelezarne. Sklepi samouprav-
nih organov bi se morali bolj spo-
Stovati, tako da jih ne bi bilo treba
ponavljati iz leta v leto. Tako je tudi
s tehnolosko in delovno disciplino.
Velikakrat smo le zahtevali, naj se
stanje_ izboljsa, ukrepali pa nismo.
Vse prevet radi »samoupravlijamo«,
pri tem pa pozabljamo, da se samo-
upravljanje potriuje samo z delom.
ne pa s sestankovanjem. Lo¢iti tudi
moramo samoupravljanje od uprav-
ljanja oziroma vodenja. Vodenje in
organizacija dela nista stvar samo-
upravnega dogovarjanja, ampak
stvar strokovnega kadra, ki pa mora
za svoje delo nositi polno odgovor-
nost.«

Veliko govorimo o nagraje-
vanju pc delu in nasploh o sti-
mulaciji, saj tudi to mnogo pri-
speva k stabilizaciji.

»Izredno teZko je najti ustrezna
merila za delitev osebnega dohodka
Menim, da delavei v neposredni
proizvodnji, ki vestno opravljajo
svoje delo, ne bi smeli ¢utiti gospo-
darske stabilizacije na svojih oseb-
nih  dohodkih. Tisti, ki krSijo
delovno disciplino in ne izpolnjujejo
svojih obveznosti, bi morali povrniti
fkodo, ki nastane zaradi njihovega
slabega dela, ali pa to obcutiti na
osebnih dohodkih.

Vsi, ki nam je Zelezarna pri srcu
in Zelimo v njej delati %e naprej.
moramo prekiniti s sedanjim nadi-
nom dela in neusmiljeno nastopiti
proti_tistim, ki se ne zavedajo, da
jim Zelezarna reie vsakdanji kruh.
Treba se je boriti zato, da bomo spet
s ponosom lahko rekli, da delamo v
Zelezarni ter da bodo mladi ljudje
radi prisli delat k nam, saj smo Jese-
ni¢ani v bistvu elezarji.«
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VISJI OSEBNI DOHODKI 0B IZBOLJSAN
S " STRUKTURI PROIZVODNJE

(Nadaljevanje s 1. strani) )
najvefji meri z relativno majhnim
stevilom efektivnih ur, ki so bile iz-
vriene Se bolj pod letnim popreé&jem
kot izdelana koli¢ina skupne proiz-
.vodnje. Produktivnost, izraZena z
razmeriem med kolid¢ino proizvodnje

in porabo efektivnega ¢asa, je nam--

re¢ v vedini primerov odlodujot
dejavnik pri izradunu uéinka bodisi
za posameznika, skupino ah TOZD
kot celota.

Iz istega razloga kot ufinek se je
povetal tudi delez OD, ki izhaja 12
stimulacije za rast produktivnosti.
Le-ta je bila dosetena v vi%ini 7.8%,
kar je bistveno ve¢ od letnega po-
predja (6 %) in 8e bolj od doseganja v
juniju {51 %). Razhka na prejnji
mesec je v tem primeru % vedja kot
pri udinku, ker se stimulacija za rast
produktivnosti raduna na osnovi
doseganja v predhodnih treh mese-
cih, ko je bila prisotnost na delu
bistveno vedja, kelitina proizvodnje
pa se ni tolitko razlikovala od julij-
ske.

Z visoko odsotnostjo je nepo-
sredno  povezan obseg dela prek
polnega delovnega ¢asa. Le-ta se je
povetal za skoraj dve uri na zapo-
slenega oziroma za 10.141 ur. Po-
vetanje obsega dela prek polnega
delovnega ¢asa od 28328 na 38469
ur pomeni 36% rasti. T'a smer ni v
skladu z na&imi stabilizacijskimi
hotenji in potreba po izkoridanju
vseh notranjih rezerv in % manj ob
istotasnem povedanju Stevila ur za
manjkajofe. Man) Kkriti¢ni pa smo
lahko ob primerjavi s podatkom za
lanski julij, ko je bile priznano in
platano % bistveno ved dela prek
polnega delovnega fasa {55.014 ur).

Vzporedno s porastom obsega dela
prek  polnega delovnega fasa se je
povefalo tudi povpreéno atevilo ur
na zaposlenega, in sicer za 24 %. Pn
tem pa se je delez bolezenske odsot-
nosti #asovno in v znesku nadome-
stila pomembno zmanjgal. tako da
na popretni OD wvpliva z 025 v
pozitivid smer. Pladilo nadomestila
/2 bolezensko odostnost predstavlja
namred le 77 % popreénega OD na
ure za mesec juli), zato manjsi obseg
holovanja deluje na popreémi OD v
pozitivni smeri.

Med vsemi vplivi pa je najizrazi-
tejd wvpliv praznika. Oba praznika
sta bila delovna za delavee v nepre-
kinjerem proizvodnem procesu. zato
ti delavel dobijo poleg rednega dela
placano & nadomestile O1) za praz-
nik. Delaveu. ki je delal na praznik.
pa pripada & praznmiéni dodatek.
Dhnje poveluje popreéni QD za
33 %. V isti smert deluje tudi pladilo
7a izrabo po pravilniku doloéenega
dopusta na prost dan. Skladno s
stevilom dni rednega dopusta se je
namred povecal tudi obseg dopustov
na prost dan. kar povecuje OD za
1.2%. Negativno pa na vigine CGD
vpliva povefanje obsega rednega
dapusta. ker se raéuna na_popredje
predhodnih treh mesecev, ko je bil
Ul nekoliko nizji. V smern zmanj-
@nja pa deluje tudi vidina nedel)-
skega dodatka. ki ga je bilo v juniju
za 0.2% ved kot v juliju.

Povzetek vplivov na™ sprememho
QD v primerjavi z junijem:
delez osebnega d&f‘fd&"ﬁlef

iz ufinka +0.7%
stimulacija za rast

produktuvnosti +1.0%
povedanje $tevila placanih

ur na zaposlenega +24%
manjsi obseg bolezenske

~dsntnosti +02%
povedanje stevila ur

za manjkajoce +02%

povelanje §tevila :
dopustov na prost dan | A
1stotasno plaéilo

[§~]
ot

2a delo in praznik +3.1%
‘dodatek za delo
‘na dan praznika +02%
poveéanje deleZa

nadurnega pribitka +03%
skupaj povedanje +93%
porast deleZa

dopustov —-02%
manji dele? nedeljskih

dodatkov —029
razlika v OD med

julijern in junijem +89%

Kljub vsem dejavnikom, ki so

vplivali na povecanje OD, smo iz

sredstev OD izpladeli za 1,2 % manj
0D na zaposlenega, kot smo pla-
nirali za letobnje leto. planirana
pove&ana meseéna vsota neto QD pa
je bila izfrpana le v vidini 95 %, ker
je dejansko &tevilo zaposlenih v ju-
niju za 4 ¥ manjde, kot smo plani.
rali.

Zbirni podatki za prvih sedem
mesecev kaZejo na 3e vedje zaosta-
janje izplaéanih OD za planom. in
sicer v skupni vsoti za 8.7%, na
zaposlenega pa za 5%. V izpolnjeva-
nju plana sredstev bruto OD je fe
malenkostna razlika v primerjavi s
podatki za neto OD.

V tabeli 1 so prikazane vse placa-
ne ure na zaposlenega in celotni
izplagani OD z refundacijami in
pladanc bolezensko odsotnostjo nad
30 dni. V skupnem Stevilu ur se kaZe
zmanjievanje glede na lansko leto

PRIMERJAVA UR IN ZALSUZKOV (TABELA 1)

OD na .

Obdabje Ur na din na dinna % . indeks OD
zaposl, uro zaposl. 182ur  udinka 1979= 100
1. 1977 1896 25,86 4.904 4.707
1. 1978 188.9 3194 6.034 5.813 gﬁg S
1. 1979 1898 41,50 7.873 7.553 35,7 100.0
I 1980 191,5 45,00 8.625 8.190 36,6 109.6
11 1980 185,6 46,30 8.592 8.426 38,3 109,1
I 1980 188,7 45,36 8.561 8.256 38,2 108.7
IV 1980 188,0 45,44 B.541 8.270 379 108.5
\ 1980 188,2 45,15 8.497 B8.217 36,8 107.9
VI 1980 185,2 43,97 8.141 8.003 372 103,4
I.VI 1980 187,9 45,20 8.493 8.227 375 1079
VII 1980 189,58 46,70 8.866 8.499 39.3 1126
VII 1979 181,5 41,10 7.870 7.480 35,1 100,0
1-VII 1980 188,1 4542 8.546 8.266 37.8 108,5
1-VII 1979 189,1 38.60 7.298 7.025 34,6 92.7
tako za julij kot za celotno obdobje. najvefji vpliv na poveZanje OD.

Prvi¢ po mesecu januarju izkazuje
mesedni osebni dohodek viije po-
predje od izraduna za obdobje.

TOZD Plavi in Jeklarna sta v
vi&ini osebnega dohodka najbolj
napredovali. Dosegli sta vi§jo proiz-
vodnjo kot predhodni mesec. dtevilo
platanih ur se je v abeh moéno
povedalo, zaradi znataja dela pa
imajo prazniki v teh dveh TOZD

STRUKTURA OD ZA JULILJ 1980

Popreden znesek neto OD na zapo-
slenega se je tako v teh dveh TOZD
povsem prnblizal vifini 10,000 din,
tako da _sta rangirani prav pod
vrthom. Vigje popredje je bilo dose-
Zeno samo %e v TOZD Energetika. ki
se ji-je iz istih razlogov kot v
TOZD Plavi in Jeklarna tudi nad-
popre¢no povetal OD glede na pred-
hodni mesec.

Struktura OD v %

Vrsta izpladla Zl:le_!sek oD g‘;}g,',i § % §
van zaposl. || 1l It
§ & =
1. Osnovni QD 21.035.420 3.249 367 379 511
2. Udinek 8.266.035 1.277 14,4 149 20,1
3. Stim. za proizv. 1.636.555 253 29 2.9 40
4. Ocena del. prisp. 2.762.180 427 4.8 5,0 6,7
5. Skupaj1—4 43.700.180 _ 5.206 288 60,7 819
6. Notnidodatek 1.460.927 226 26 2.6 3.5
7. Popoldanski dod. 873.831 135 1.5 1.6 2,1
8. Sobotni dodatek 220.010 34 0.4 0.4 0.5
9. Nedeljski dodatek 553.520 86 1.0 1.0 1.4
10. Nadurni dodatek 520.111 80 0.9 0.9 1.3
11. Prazniéni dodatek 486.731 75 0.8 0.9 1.2
12. Skupaj6—10 4.115.130 636 7.2 7.4 10,0
13. Otezkodeni dod. 540.582 B84 0.9 0% 1.3
14. Dodatek za del. dobo 1.681.513 260 29 3.0 4,1
15. Sobotni dopust 712.233 116 1,2 1,3 1,7
16. Ostala doplacila 421.387 65 0,7 0.8 1,0
17. Skupaj 5+ 1idv’135 41.171.035 _ 6.361 71,7 741 1000
18. Plagan prazmk 4.345.200 671 76 7.8 10.5
19. Redni in izred. dop. 8.706.588 1.344 15,3 15,7 21,1

20. Nadom.OD za bol. ods.
do 30 dni 1.336.988 207 23 24 33

21. Skupaj 16+ 18+ 19

QD iz sredstev DO 55.559.811 8.583 969 100.0 1349

22. Nadom. QD za bol. ods.
nad 30dni 1.808.873 279 3.1 3.3 4.4
23. Ostale refundacije 23.773 4 - - 03
24 Izpladani neto OD 57.392.457 8866 1000 1033 1394

P.R.

SE NIKDAR NI BILO TAKO KRITIGNO

S POLIZDELKI IN SUROVINAMI
KOT JE SEDAJ

{Nadaljevanje s [. strani)
ton koksa, kar zadoséa le za enome-
ze¢no obratovanie.

Ker obratovanje plaviev zahteva
kontinuirano dobavoe surovin, za
predvidene koli¢ine pa € ni dolode-
na dinamika dobav. je ob izredno
kriticnih zalogah, kakor ze redeno.
nevarnost, da pride do ustavitve
obeh plaviev in aglomeracije, s tem
pa tudi ustavitev SM jeklarne in
delne elektro jeklarne. Za 41.000 ton
izdelanepga surovega jekla meseéno.
kolikor ga normalno predvidevamo,
rabimo najmanj 16.000 ton belega
surovega Zeleza. Ker fehnologija v
SM jeklarni zahteva vsaj polovico
koli¢ine v tekofem stanju (direktna
povezava plavZz martinarna), bi mo-
rali zagotoviti obratovanje vsaj ene-
ga plavia, ker za obratovanje SM
pedi rabimo v viozku 50% grodija. v
elektro jeklarnipa 10%.

To kaZe na dovolj kriti¢no situaci-
jo, ki se ob dejstvu. da smo v sedmih
mesecith od 150.000 ton predvidenih
polproizvodov iz drugih virov, dobili
le 52.000 ton, % poveduje. To je tudi
narekovalo, da smo se v Zelezarni
predvsem orientirali na lastno jeklo.
V tem pogledu smo tudi doseghi Ze
nekaj izredno spodbudnih rezulta-
tov v TOZD Plavz in TOZD Jeklar-
na, vendar pa imamo predvsem pri
izdelavi surovega jekla precejinje te-
Jave zaradi zastarele tehnologije in

iztroSenosti naprav. K vsemu temu

pa se je sedaj pridruZila %e opisana
situacija.

Ob teh tefavah tudi ne moremo
mimo dejstva, da je na$ skupni po-
slovni rezultat poslab&evala tudi
stalna rast cen surovin in energet-
skih medijev (mazuta, elektr. energi-
je, rude, koksa idr)). Konec meseca
julija je sicer zvezni izvrémi svet
sprejel odlok. na osnovi katerega
lahko povisamo cene nasim proizvo-
dom za najveé 20% na cene. ki so ve-
ljale 6. junija letos, z veljavnostjo od
6. junija dalje, vendar pa to ne more
rediti problemov, o katerih je tekla
beseda. To so problemi, ki jih delavci
nagith TOZD in delovnih skupnosti

ne morejo refitl. niti nanje vplivati.
deprav ¢utijo Ze bolede posledice v
svojth osebnih dohadkih.

Zaradi vseh teh in drugih tezav
smo v Zelezarni v prvih sedmih me-
secih prodali le 87.5% planirane ko-
lidine in iztrzili 8R8 % naértovane
vrednosti. Ce k temu dodamo &e zna-
no dejstvo, da so &tin TOZD v
prvem polletju poslovale z izgubo, ki
znasa skupno 84.5 milij. dinarjev in
da je nekaterim TOZD s svojim &i-
stim dohodkom uspelo poktiti le
osebne dohodke in stanovanjski pri-
spevek, potem jJe povsem jasno. da
situacija ni preveé roZnata.

Poslovodni odbor Zelezarne in

drug: dejavniki si maksimalno priza-
devajo, da bi vsaj moéno ublazili, ée
ne povsem refili probleme, ki ogroZa-
jo normalno delo Zelezarne v pri-
hodnje. Seveda pa pn teh prizadeva-
njih. moramo z vso zavzetostjo in
odgovornostjo sodelovati vsi delav-
¢i TOZD in delovnih skupnosti z op-
timalnim izkoristkom surovin pol-
_proizvodov pri nadaljnji predelavi.
z racionalnim in varénim delom. z
varlevanjem na vsakem koraku, s
skrbnim ravnanjem s proizvodnimi
sredstvi in delovnimi napravami, s
solidarmostjo in tovarni§tvom.

Zelezarji smo znani v oZji in $irfi
domovini, da smo v najtezjih situ-
actjah sirnili svoje vrste in vsi ma-
ksimalno prispevali za prebroditev
krize. Tudi sedaj lahko govorimo o
dolodeni krizi. ki bo predla, tako kot
s0 Ze nekatere v tem povojnem ob-
dobju in ¢e hofemo in to moramo
dosledne uresnifevati politiko go-
spodarske stabilizacije. ki prinasa
tudi npekatere bolede posledice.
morame vsi maksimalno prispevati
k ublaZitvi in- premostitvi sedanjega
stanja. .
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DOPISUJTE

V ZELEZARJA

e R A A S B B B R B B e e e e B B B e T B U

OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 18. DO 24. AVGUSTA

18. avgusta, BORIS BREGANT, &lan PO. Jesenice, Titova 2, stev. tele-
fona 81-284. v

]
. Y
N

19.avgusta, FRANC BRELIH. vodja TOZD Vzdrievanje. Javomil:.

Kurirska 3, 3tev. telefona 81-612.

20. avgusta, AVGUST KARRBA, vodja OPP, Jesenice. V. Svetina 10, Stev,
telefona 82-001. - :

21. avgusta. MARIN GABROVSEK, vodja TKR. Jesenice, Kejzarjeva 1,

itev. telefona 81-439. -
22. avgusta, LEON MESARIC. vodja TOZD Zebljamna, Jesenice, Titova
2, Stev. telefona 81-216.
~ 23.avgusta, VITO GRICAR, vodja TOZD Valj. deb. plo¢.. Jesenice,
Titova 2, §tev. telefona 81.279,

24. avgusta, BOZO BARTELDJ, tlan PO, Jesenice, Titova 3 A. &tev. telefo-
na 81-453.

V &asu defurstva je defumi v sobi vodje splodnega sektorja &tev. 19, &, -

tetefona 601.

Deiurstvq_;e na delovni dan od 15. de 7. ure zjutraj. Dezurni e od 15. do
19. ure doseglj_:v doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa je v Zelezarni. V prostih
sobotah, nedeljah in praznikibh je de3urstvo od 7. do 19. ure doma, od 19. do 7.
ure zjutraj pa v Zelezarni.

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 18. & JOZE RAVNIK - MARJAN TRONTELJ
TOREK — 1% 8. MARTIN BRUMAT ALOJZ ZUPAN
SREDA — 20.8. IGOR MEZIK JANEZ ARH
CETRTEK - 21.8. IVAN SLAMNIK IVAN KAVCIC
PETEK — 22 8. EDQKAVCIC MITJA BENEDICIC
SOBOTA — 23.8. STANE ERZEN MIROSLAV ZUPAN
NEDELJA — 24.8. IVAN MOLAN JANEZ KOVAC
Telefon deZurnega za vzdrievanje v Zelezamni je: 358
vezni telefon je: 410
Na redne delovne dni dela dnevni deturni od 14.00 do 18.00 ure
nodni pa od 18.00do 6.00 ure

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni defurni

r od 6.00do 1800 ure
nodéni pa

od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrievanja st. 5 v upravni zgradbi

TOZD Vazdrievanje.

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE D]
V dneh od 18. do 23. avgusta bodo delale naslednje obratne ambulante.
dopoldne: II.obraina ambulanta — dr. Zelimir Cesarec in I1I. obratna

ambulanta — dr. 2elimir Cesarec.
popoldne: IV. cbratna ambulanta — dr. Manja Kovatii-MoZe. N
V soboto, 23. avgusta, samo dopoldne: TV, obratna ambulanta: dr. Manja

Kovati¢-MozZe.

Zobne ambulante:

dopoldne: I, zobna ambulanta — v. dent. Viktor Strazifar.

Za Zelezarno: torek, Zetrtek od 13.do 19. ure.

Popoldne: 11. zobna ambulanta — dr. Alojz Smolej.

Za Zelezamo: torek od 7.do 13. ure,

za borce: fetrtek od 7.do 13. ure.

V soboto. 23.avgusta, samo dopoldne: .
v.dent. Viktor Strafisar.

zobna ambulanta -

Sar? v martinarni (Foto 8. Kokalj}

UDELEZENVEM Viil. SRECANJA ZELEZARJEV
BORCEV NOV SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE

—

Po sklepu koordinacijskega odbora ZB NOV SOZD Slovenske Ze-
lezarne dne 11. julija 18980 bo VIII. sredanje Jelezarjev — borcev NOV
SOZDP Slovenske ielezarne 23. avgusta 1980

V RIBNEM PRI BLEDU

Prvnotno sre¢anje je bilo zamidljeno na Homu pri Zasipu. Zaradi
tehnidno organizacijekih razlogov je prisdlo do spremembe mesta
sredanja.

Kot ste bili 2e obveaéeni, se tegn sredanja lahko udeleZijo aktivni
delavci — borci NOV SOZD 82, ki so se prijavili do 1. avgusta.

Vui upravidenci — udelelenci sretanja bodo 2e pred dnevom
sredanja prejeli znadke in bone.

Na dan sredanja, to je dne 23. avgusta, bodo za udeleience vozli
posebni avtobusi z Jesenic v Ribno, in sicer:

3 avtobusi z odhodom ob B.30 uri s parkirnegs prostora izpred
Zelezarne, od tega
Rib — 2 avtobusa s postanki: Javornik, Koroska Bela, Zirovnica —

ibno;

— 1 avtobus pa s postanki: Breznica, Smoku#, Rodine, Begunje,
Zapuie, Radovljica, Lesce (feleznidka postaja) Ribno. '

0Ob 9.30 bodo avtobusi ponovno peljali po istem razporedu in
ustavljali na postajaliddih, kot je navedeno za prevoz ob 8.30.

Povratek sretanja bo z avtobusi po istih relacijah in postajalistih
iz Ribnega na Jesenice predvidoma ob 19. uri (prva voinja) in ob
20. uri {(druga voinja).

ZELEZAR

1

N
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(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU)

TOZD Elektrode

B 14. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Odbor za gospodarstve TOZD Elekirode je imel 1. avgusta 14,
redno sejo, ki jo je vodil predsednik Franci Terseglav. Pri pregledu
izvrdevanja sklepov zadnje seje 8o ugotovili, da je vedina sklepov
izvrdenih, nekaj pa jih je v izvréevanju. Na znanje so vzeli tudi odgo-
vor prodajnega sektoria o predvideni akciji za odmrznitev in korektu-
ro cen opladéenim elektrodam in varilnim pragkom, ki so podcenjeni.

Obravnavali so proizvodne rezul-
tate za mesec junhij in ugotovili, da
je bil naért proizvodnje dodajnih
materialov za varjenje doseZen
80.1 %. Plan oplaitenih elektrod je
bil doselen samo s 84,7 %, ker zaradi
pomanjkanja narezane EO zZice
opladtevalne linije niso bile v celoti
izkoristene. Plan VP Zice je bil dose-
gen le 57.9%. ker so rezalni stroji
zaradi okvare Curto vleéno-rezalne
linije 2, rezali ve& EO Zice. Na talilni
pedi je bil izvrien remont. ki pa se e
zaradi slabega stanja teh naprav
precej podaljsal, tako da je bil natrt
preizvodnje realiziran le 19 %. Odde-
lek ognjevzdrinih materialov je svoj
naért proizvodnje presegel.

Za izvoz je bilo odpremljenih le
125 ton opla&fenih elektrod zaradi
ozkega grla pri trapsportu na mej-
nih prehodih. )

Odbor z doseZenimi rezultati ni bil
zadovoljen in je zadolZil vse, da si z
vsemni silami prizadevajo za boljge
doseganje sprejetih obhveznosti.

Potrdili so predlog operativnega
plana za mesec avgust, in sicer:

— oplagetnih elektrod 1550 tan.
— VP hice 140 ton.
— taljenih pragkav Th ton.
~ elektrodne mase 100 ton.
— ognjevzdrz. mater. 200 ton
skupaj: 2060 ton~
Sprejeli so porodilo © gibanju

osebnega dohodka za mesec junij in
ugotovili, da je bil za 140 din niZji od
meseca maja. )
Brez pripomb so sprejeli analizo
izvréenih nadur v mesecu juniju n

potrdili plan nadur za mesec juli) in
avgust, in sicer po W0 nadur mesed-
no.

Obravnavali in  sprejeli =0 po-
slovno porot¢ile za L. polletje = pri-
pombo. da se mora nadaljevati z
notranjimi in zunanjimi akcijami in
ukrepi za doseganje boljfega eko-
nomskega rezultata.

Odbor je soglagal s predlogom
sektoria novogradenj o delitvi na-
lozbe »proizvodnja aglomeriranih

pratkov za varjenje« v dve fazi =
pripombo. da se z domacdimi deli
takoj priéne.

Potrdili so predlog prodainega
sektorja za prodajo odpadnega do-
dajnega materiala — oplastenih
elektrod. ki niso primerne za regu-
larno prodajo in imajo umejene
uporabne vrednosti in se bodo pro-
dajale na mali prodaji Zelezarne po
enotni prodajni ceni 1030 din na
kilogram. M

13. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Delavski svet TOZD Elekirode je imel 8. avgusta 13. redno sejo, ki
jo je vodil predaednik Janez Kosma¢. Sprejeli so poroéiloe o izvrieva-
nju sklepov zadnje seje z ugotovitvijo, da so vsi sklepi izvrieni, ali pa
je za njihovo realizijo potrebno daljde ¢asovno obdobije.

Obravnavali so polletno poslovno
porodilo in wugotovili, da izractun
uspeha in razporeditev celetnega
prihodka kaze. da je TOZD poslo-
vala pozitivno. vendar Je bila
akumulacija nizja. kar povzrofajo
zunanji vplivi. kot so: podralitve
uvoznih surovin za 40—80 %, kakor

tudi podrazitev domadih surovin in
jice. Zato je potrebno tekofe sprem-
ljati te strodke in aktivirati vse sile.
da se cene dodajnih materialov za
varjenje prilagajajo tem podraZi-
tvam. drugade bo imela TOZD v
drugem polletju k}jub dobremu deiu
negativen ekonomski rezultat.

Predvidevali so, da bho izpolnje-
vanje obveznosti pri  opla&fenih
elektrodah ateikoéeno tudi v drugi
polovici leta. Stanje bi se izholjzalo =z
naslednjimi moZnostmi:

— nabava rezalnega =stroja za
rezanje ¢ice profila 3.26 mm.

— zagotoviti npormalno  dobavo
EO in VP Zice,

— zaradi pomanjkanja mosgkih

delaveev uvesti mehanizacijo pn
nakladanju in razkladanju izdelkov
in surovin.

— izbolj¥ati oskrbo z rezervnimi
deli in hitreje redevati problematiko
vzdrievanja.

Delavski svet je ugotovil. da so

delavei TOZD na sestankih samo- .

upravnih delovnih skupin obravna-
vali prefiséeno besedilo samouprav-
nega sporazuma ¢ skupnih qsnovah
in merilih za delitev OD in dela
sklada skupne porahe. pri Cemer so
ugotavlijali. da sporazum % m dovoli
dodelan. Samoupravne delovne
skupine s0 imele ved pripomb. in
sicer:

— dodatek na popoldansko delo
naj bi ostal

— pri prenafanju sedanje ocene
delovne uspednosti v normni  ali
premijski sistern naj b1 hile startne
osnove take. da posamezne TQOZD
pri tem ne bi bile prikraj%ane.

— merila dodatkov morajo biti za
vse predelovalne TOZD v Zelezami
enaka in ne sme biti visokih odsto-
pan} med TOZD. kot sa sedaj. razen
seveda. fe so postedica dobrih delov-
nih rezultatov. :

Delavski svet je dal soglasje za
pristop Kk posebni raziskovalni skup-
nostl energetika. mineralne surovine
in metalurgija.

Odobrili so enkratno nagrado v
znesku 2.000 din Mihu Klinarju za
vestno in kvalitetno delo pri kon-
trolnem varjenju elektred, ki ga je
opravljal v &asu praktitnega dela
kot udenec ZI1C. .

Potrdili so prediog sprememb vidi-
ne nagrad za ohvezno pofitnitko
praksc ufencev srednjih %ol in &tu-
dentov vigjih in visokih %ol

Obravnavali =0 stanje naloZbe
»proizvodnja agromeriranih praskov
za varjenje« in sprejeli prediog
sektorja novograden). Zaradi teZav
pri pridebivanju deviznih sredstev
za uvozno oprema in ker so dobavni
roki za demao opremo in zgradbo
bistveno dalj&. naj se investici)a
izvede v dveh fazah. Delavski svet je
potrdil. da se prva faza investicije, ki
obsega domaédo opremo in gradhena
dela, pri¢ne takoj realizirati.

Ob sklepu seje so delegati imeli
pripombe zaradi pomanjkanja neka-
teribh rezervnih delov in potrofnega
materiala in na slabe delovne pogoje
pri pedeh. kar je treba nujno ur:lt\iditi.

Zelezarski globu-.;‘

ALBANIJA

Italijansko podjetie Danieli iz
Vidma je dobile nareile za dobavoe
valjame profilov za albansko Zele-
zarno v Elbasanu. Poleg tega gradijo
v te} zelezarni drugo koksarniske
baterijc  in  rekonstruirajo  drugi
plavz. Pe albanskih podatkih se je v
zadnjih dveh letih povecala kolitina
1zdelanega grodlja za 35 % in valja-
nih izdelkov za 50 7. '

~. 4 |

mywmwwmmwm

PREGLED SESTANKOV SDS

Minuli teden smo iz enajstih temeljnih organizacij ter iz
dveh delovnih skupnosti prejeli 76 zapisnikov s sestankov sa-
moupravnih delovnih skupin. Skupine so obravnavale predvsem
porodilo o poslovanju v prvem polletju. Doka) pogosto pa so
razpravljale tudi o predlogu disciplinskih ukrepov. o preciite-
nem besedilu samoupravnega sporazuma o delitvi osebnih do-
hodkov in dela skiada skupne porabe ter o temeljih planov te-
meljnih  organizacij in delovne organizacije za obdobje
1981— 1985. Pobude. pripombe, predloge in ugotovitve, ki so ph
samoupravne delovne skupine izrekle v razpravi o poslovanju v
prvem polletju bomo podali strnjeno v eni prihodnjih $tevilk.
zato jih v danainjem pregledu ne povzemamo.

SDS kontiliv 1 {TOZD JEKLARNA) je na sestanku raz-
pravljala o proizvodni problematiki in poslovanju ter o srednje-
roénem planu TOZD Jeklarna. Skupina podpira ukrepe za zma-
nj3anje nastale izgube. opozarja pa tudi. da jim manjka de-
lavcev.

Iz TOZD VALJARNA Z2ICE smo prejeli zapisnike SDS
vodstvo TOZD ter valjarna Xice 1, 2 in 4. Skupine so ob-
ravnavale polletno poslovno porofilo, predlog ukrepov za iz-
boljdanje zdravstvenega varstva ter sporazum o delitvi osebnih
dohodkov. 8DS valjarna Zice 1. 2 in 4 so seznanile seznanile
tudi s problematiko proizvodnje v ‘mesecu juniju. Pri tem so
pritle do pribli2no enakih zaklju®kov: da je treba ustrezno
pozommost namenitt prestavljanju, vsem profilom na progah in
kvalitetnemu valjanju, da je treba dr2ati ritem valjanja ter
zmanjiati proizvodnjo II a Zice. ¥ice na peti navijalec ter Zice
profila 52.

Iz TOZD HLADNA VALJARNA JESENICE smo prejeli
zapisnike veeh 8DS razen SDS odprema. Dnewvni red sestankov
je bil dokaj obfiren, saj je vseboval kar sedem toék (polletno po-
slovno porotilo, samoupravni sporazum o delitvi osebnih do-
hpdkov, temelji plana TOZD in delovne organizacije za obdobje
1981 — 1985, analiza pojavov krienja reda in discipline ter
predlog ukrepov, kvalitetna problematika, protipoZarna
varnost v [. polletju, proizvednja v juniju in juliju}, take, da
jim je za obravnavanje problematike poed razno obifajno
zmanjkalo éasa. Marsikatera SDS je v zvezi s temelji sred-
njerodnega plana Zelezarne izrekla pripombo, da se ji. spri¢o se-
danjega pomanjkanja jekla. zdi odloditev o prestavitvi iz-
gradnja jeklarne 2 za dve leti neprimerna. SDS vodstve TOZD
omen)a med drugim, da je analiza reklamacij za letodnje
prvo polletie in za isto obdobje lani pokazala, da je 3tevilo
reklamacij padlo za ve¢ kot trikrat. To je po njenem mnenju
za TOZI} uspeh, ki je vreden pohvale, zlasti ob dejstvu,
da so TV'T, ki jih dobivajo, vekrat izven toleranénih me), da je
struktura neugodna ter da so tudi Sirine trakov preozke. Na-
dalje omenja tudi, da so v juniju planske obveznosti izpolnili
medtem ko so v juliju za 11,7 % zaostali za planom zaradi ne-
zadostne dobave TVT in zaradi velike odsotnosti delavcev. SDS
skladifée vloZnega materiala je imela ve& pripomb na
srednjeroéni plan TOZD in Zelezarne. Tako meni. da je nujna
investicija v novi valjavski stroj-skarje ter da je treba poskrbeti

za zadostno kolidino in primeren asortiment vloZka {predvsem.

domadega) kot tudi za ustrezen kader. SDS Zarilnica 3
pod razno omenja da so v Zarilnici v vrotih mesecih zelo teZki
delovni pogoji in da zato eden izmed Zzerjavovodij prosi. da bi se
v fasu dopustov poskrbelo za dodatnega Zeriavovodjo. Zaradi
svojega zdravstvenega stanja namre¢ ne more delati po dva-
najst ur. Tudi SDS zarilnica 4 pod razno opozarja, da bi zara-
di velike obremenjenosti ?erjavovodij na globinskih peéeh ka-
zalo uvesti rezervo. Na sestankih nekaterih SDS je bilo izrede-
nih tudi nekaj pripomb na posamezne &lene sporazuma o delitvi
‘osebnih dohodkov (v 27.&lenu je treba natanéneje definirati
merila; &an 91: »30 % popre¢nega zasluzka je previsoka vred-
nost«).

Iz TOZD PROFILARNA smo prejeli zapisnike SDS
vodstvo TOZD, profilarna 1 in 3 ter predelava profilarne.
Skupine so obravnavale zadeve, ki smo jih omenili v uvodu
(porotilo, temelji srednjerotnega plana, sporazum. o delitvi
osebnih dohodkov). Pod razno vse navedene skupine
ugotavljajo, da je treba izboljsati disciplino in zmanj%ati od-
sotnost z dela.

V TOZD VRATNI PODBOJI so delavei na enotnem
zboru obravnavali polletne poslovno poroéilo, predlog disci-
plinskih ukrepov ter sporazum o delitvi osebnih dohodkov.

1z TOZD JEKLOVLEK smo prejelt zapisnike SDS
vodstve TOZD, hladna predelava 1 in 3, adjustaza 1 in 2
ter brusiinica 1, 2 in 3. Tudi na teh sestankih je bilo govora
predvsemn o zadevah, ki jih omenjamo uvodoma. SDS vodstvo
TOZD je samoupravni sporazum o delitvi osebnih dohodkov
ocenila dokaj kriti*no. Po njenem mnenju »ne posega po-
membnejie v dohodkovne odnose in je uravnilovsko naravnane,

ZELEZAR .

Zavzema se za ustrezno in spodbudno razmerje med fiksnim in
gibljivim delom osebnega dohodka. za uvedbo specifiénih meril
(ekonomska stimulacija na rast produktivnost] in pa za zniZe-
vanje strofkov). Pri dolotanju osnove za merjanje fizine pro-
duktivnosti predlagajo planirano osnovo. ne pa dosefeno
popredje zadnjega leta. Bolje se jim tudi zdi, da bi delovni pri-
spevek vnesh v korist fiksnega dela, ne pa da se poveta gibijivi
del in prena3a v normni oziroma premijski model. Problema-
tifno se jim zdi tudi povefevanje dodatkov. V zvezi s srednje-
rofnim planom pa meni, da so za razvoj TOZD odmerjena
preskromna sredstva. SDS adjustaza 2 v zvezi s srednjerotnim
planom ugotavlja, da se bo ved proizvajalo in jo zato zanima.
kakZen je program razvoja adjustaZe. Med drugim pa jo zanima
tudi, zakaj se je korekcija osebne ocene’izvrZzila le na nizko
ocenjenth delaveih v proizvodnji. 8DS brusilnica 1 pa v zvezi s
srednjeroénim planom predlaga, da naj bi se iztrodeni brusilni
stroji postopno zamenjali ter da naj bi se poskrbelo tudi za
boljse vzdrievanje. Mlaj&i delavei pa so se zanimali za gradnjo
stanovanj za mlade druZine. ée% da M gradnja prispevala k
manjsi fluktuaciji.

[z TOZD ZEBLJARNA smo prejeli zapisnike SDS vod-
stvo TOZD ter 2ebljarna 1, 2 in 3, Skupine so poleg nekaterih
zadev, ki jih omenjamo uvodoma. razpravljale tudi o rezultatih
izvajanja stabilizacijskih ukrepov. SDS Zabljarna 1 je v zvezi <
slednjimi predlagala, da naj bi pri opravilih in nalogah, ki za-
radi prevelikega tzmeéka predstavljajo »&rne totkee, &imbolj in-
dividualizirali sistem nagrajevanja ter da bi pri formiranju
delovne skupine morali upo$tevati mnenje delavcev, ki zavra-
Zajo slabega delavca. Prav tako meni, da bi morali — tudi iz
varnostnih razlogov — v vedi men skrbeti za urejeno delovno
okolje. SDS Zebljarna 2 v zvezi s stabilizacijskimi ukrepi ugo-
tavlja, da je treba v ¢istilnici in pri Zebljarskih strojih % zmanj-
Zati izmelek ter da tudi v pocinkovalnici & ni bilo storjeno vse.
da bi se bolje delalo. Ta skupina pod razno opozarja, da do
izme¢ka prihaja zaradi prepolnih silosov. Zebljarji morajo zato
skrbno paziti, da silosi ne bodo prepolni, kajti potem v &istilnici
prihaja do izmeéka, ker 2i¢niki ne gredo v bobne. Izmeéek je
treba pobirati tudi iz jam, da se ne zame3ajo razliéne dimenzije
zitnikov. Izredene so bile tudi pritozbe na urejenost obrata, na
ti§¢enje IZidnikov (med njimi je mnogo Zagovine in krile). na
urejenost sanitarij, pa tudi glede pitne vode (lijak pri Zistilnici).
jedilnice ter porabe rokavic, SDS v zvezi s stabilizacijskimi
ukrepi meni, da bi bilo na izmetek treba paziti tudi v adjusta?i.
predlaga pa tudi, da bi v pocinkovalnici priteli delati na tri iz-
mene. Dobiti Zeli tudi ustrezno pojasnilo glede izgube, ki jo je
belezila TOZD v prvem kvartalu.

Iz TOZD REMONTNE DELAVNICE smo prejeli kar 17
zapisnikov SDS in sicer od SDS vodstve TOZD, priprava
dela, instalacija 1, montaza 2, Zerjavni 1 in 2, vseh sedem
SDS gradbenoremontnih delavnic ter RTA I, 3, 4, in 5.
tudi tu so skupine razpravljale predvsem o zadevah. ki jih ome-
njamo uvodoma. SDS priprava dela in vodstvo TOZD se v zvezi
s temelji plana TOZD zdi vpradljivo planirati zmanjgevanje &te-
vila delaveev. Ne zdi se jim tudi primerno. da bi priprava dela
izvajala nadzor nad delom lastnih delavnic. Predlagajo pa tudi,
da naj bl preventivno vzdrievanje Zerjavov planirala priprava
dela TOZD Vzdrzevanje. Glede sporazuma o delitvi osebnih
dohodkov obe skupini menita. da ta sporazum ne resuje do-
hodkovnih razmeri] v smislu zakona o zdruienem delu. SDS
instalacija 1 ter Zerjavni 1 in 2 so podobnega mnenja. SDS
montaza 2 je imela ved pripomb na temelje srednjeroénega
plana (sredstva za gradnjo jeklarne in za odplatevanje
anuitet, vloZek, staro Zelezo, kader). V zvezi s tem opozarja
tudi, da so z mehanizacijo obratov vzdrievalna dela vse
teZja, da pa se za njihov TOZD hkrati planira tudi zmanjganje
stevila delaveev. Tudi delavei vseh sedmih SDS gradbeno-
remontnibh delavnic so imeli precej pripomb na temelje
srednjerofnega plana. V zvezi z jeklarno 2 jih zanima predvsem
vpradanje surovin in energije. Vpradujejo tudi. kak#na je eko-
nomska utemeljitev za 50-odstotno zmanjianje stevila zapo-
slenih pri gradbenih dejavnostih: mizarjev in zidarjev. Pri tem
opozarjajo, da se kolidina dela ne bo prav ni¢ zmanjiala in da
be porasle le &tevilo zunanjih izvajalcev, ki jibh je prav tako
potrebno drago plagati. Bolj ekonomsko se jim zdi, da bi se
zmanjialo Stevilo zaposlenih v administraciji { potrebne bi bilo
racionalizirati veékratne evidence raznih podatkov). asaj
podobno utemeljitev, kot smo jo dobili za nafe dejavnosti.
lahko damo tudi za nekatere sluibe. da se tudi njihove délo
lahko naroZi izven Zelezarne«. Zato postavljajo vpradanje za
koliko se bo do leta 1985 zmanjgalo 3tevilo zaposlenih v sluzbah.
Dalje: ni jim jasno, zakaj prav v fasu, ko bedo zunanji izvajalei
polno angaZirani pri novi investiciji. zmanjsevati lastno grad-
beno dejavnost. Nadalje omenjajo, da jim sedanja angaziranost
na napravah aglomeracije in kadrovska struktura ne dopucata
da. bi izvajali preventivno kontrolo in popravila na vseh pla-
sti®nih kislinskih oblagah in cevovodih, Tudi plan nadur se jim
ne zdi realen. Kkajti proizvodne TOZD felijo, da &imvee
remontov opravijo tedaj. ko njihove naprave stojijo, razen tega
pa je tudi veliko okvar, ki jih je treba takoj odpraviti. SDS RTA

1,3, 41in 5 pa v zvezi s planom omenjajo. da nimajo pregleda, fe
je plan usklajen s predvidenimi novimi petrebami novega sred-
njerofnega obdobja ter, da se jim rast distega dohodka po
stopnji 1.2 % letno zdi prenizka.

Iz TOZD VZDRZEVANJE smo prejeli zapisnike SDS
vzdrievanje plavz 1, vzdrievanje Javornik 1 in 2 ter
vzdrievanje Bela 1, 2, 3, 4 in 5. Skupine so razpravljale
predvsem o polletnem poslovnem porodilu. SDS vedrievanje
plavi 1 zanima. zakaj v skladid®u ni baterijskih vioZkov ter »ka]
je s distitko, ki éisti sanitarije«. 3DS vzdriuje Javornik 1in 2 sta
med drugim analizirali tudi izvajanje stabilizacijskih ukrepov 1
nrvem polletju. Skupina v zvezi s tem omenja. da bo stabiliza-
cijski predlog za drugo polletje. ko naj bi poleg drugih naleg po-
skrbeli za kompletiranje novega transportnega voza za adju-
stato valjarne debele ploZevine taZko izvedljiv. ker zarad
popravil na Beli le dvakrat na teden delajo v delavnici.
QOdgovore s prejénjih sestankov so ¢lani SDS dobili. Nerefeno 1e
le vpradanje regresa za vozafe v mestnem prometu. SDS
vzdrievanje Bela 1 je med drugim predlagala. da naj bi na Beli
ponovno odprili vratarsko meste. ker posamezniki sicer sedanjo
situacijo izkori3fajo za predéasno odhajanje z dela. Isto predla-
gata tudi SDS vzdrievanje Bela 2 in 5, obenem pa se tudi pn-
tofujeta, da ne popoldanski in noéni izmeni ostanejo brez Zer-
javovodij. Mnenju, da bi ponovno odprli vratarnico na nasipu
na koncu valjarne se pridrufujeta tudi SDS vzdrzevanje Bela 3
in 4.

Iz TOZD ENEREGETIKA smo prejeli zapisnike SDs
parne paprave 1, 2, 3 in 4, delavnice toplotne energije,
delavnice elektriéne energije ter delavnice PIV energije.
Tudi tu je beseda tekla predvsem o zadevah, ki jih omenjamo +
uvodu. SDS parne naprave 1 v zvezi s predlaganim
disciplinskimi ukrepi predlaga. da naj bi delavce, ki napravijo
ved kot pet zaporednih izostankov »izkljugilic brez ¢akanja na
obravnavo disciplinske komisije. Posamezne skupine so imele
dolodene pripombe tudi na temelje srednjerofnega plana ter na
sporazum o delitvi osebnih dohodkov.

V TOZD TRANSPORT sta SDS promet in vieka 1 in 4
obravnavali in brez dodatnih pripomb potrdili polletne po-
slovno poroéilo ter predlog disciplinskih ukrepov. SDS tehtalci

pa je sklenila. da ocena delovnega prispevka ostane ista Se za

nadaljne tri mesece. -

SDS stroékovno racunovedstve (DELOVNA SKUP--

NOST ZA KOMERCIALNE IN FINANCNE ZADEVE) je ob-
ravnavala in brez pripomb potrdila poslovno porotilo za prvo
polletje. ) -

Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO, TKR IN.

NOVOGRADNJE smo prejeli zapisnike SDS raziskovalni
oddelek, tehnolo&ki lahoratorij, priprava vzorcev ter ké-
mijaki laboratorij HVB. Skupine so obravnavale poslovrid

porodilo za prvo polletie ter sporazum o delitvi osebnih d&*

hodkov (z izjemo kemijskega laboratorija HVB. ki je namesto
sporazuma imela na dnevnem redu vpradanje discipline). Ta
skupina v zvezi z disciplino omenja. da je bila disciplina v
skupini doslej tri leta, kljub pomanjkanju kadra, dokaj v redu.
da pa je letos nastal problem zaradi premestitev, belovanj_in
celo zaradi neopravitene odsotnosti. Vzrok poslabani disciplini
je po mnenju SDS v neustrezni kadrovakipolitiki. Delavel pa
negodujejo tudi nad tem. da nadure. ki so j1h pripravljeni delat
»za prostoe. ne smejo koristiti po lastni Zeip temved samo
primeru zastojev.

Sestanke nekaterih delovnih skupin iz iste delovne skup-
nosti smo ormenili fe v prejdnjem pregledu, prav tako pa tudi, da
bomo nekatere njihove ugotovitve, predloge ipd. povzeli v da-
nasnjem. Med njimi kafe omeniti ugotovitev SDS organi-
zacija dela, ki ugotavlja, da zaradi neizdobave planiranih pol-
fabrikatov ne izpolnjujemo plana proizvodnje. medtem ko po
drugi strani presegamo plan izplaédila osebnega dohodka (no-
minalno) ter da nam kljub temu kader (od KV Navzgort mocne
odhaja drugam.

SDS ERC je med drugim obravnavala pravilnik o uvedhi

premakljivega delovnega ¢asa in se z njim v okviru dolodenih -

pripomb tudi strinja. Postavila je tudi zahtevo. da se na de
lavskemn svetu razpravlja o zaostajanju osebnih dohodkov v
Zelezarni za vse bolj nara&tajodimi Zivljenjskimi stroski. Potem.
ko z dolofenimi podatki argumentira to problematiko. skupina
vpraduje, ¢e se pripravljajo kak¥ni ukrepi za omilitev trenut-
nega zaostajanja osebnih dohodkov. oziroma padanja stan-
darda delavcev Zelezarne ter opozarja. da je padec popreénih
osebnih dohodkov v njihovi skupnosti $e veéji kot v Zelezarmi
nasploh. Razen tega se pritofuje, da ne dobiva odgoverev na
svoja vpra%anja. Zanima pa jo tudi, zakaj niso zasedene proste
naloge in opravila v ERC. Omeniti kaze tudi upotovitev SDS
laboratorij jeklarne. da je vzdrievaler Rozman popravi
motor vodne ¢rpalke pri TC 30, za katerega so delavnwe
»ugotovile«. da je neraben. »Tako trentuno nismo vezani na
uvoz ¢rpalke iz Amerikes, ugatavlja ta skupina.

. Center za proudevanje samoupravijanja

in informiranje - Botidar Lakota
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((MLADI 0 SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

VTISI Z MLADINSKE DELOVNE BRIGADE

Brigada Norbert Veber, ki je bila
sestavljena iz mladih delavcev iz
vseh jugoslovanskih Zelezarn, se je

.vrnila z mladinske delovne akcije

Titograd '80. Nam, ¢&lanom te bri-
gade, je ostalo ogromno znanja. to-
vari§tva, spominov. Ravno to me je
spodbudilo, da napiSsem nekaj besed
o akeiji, brigadi, o nasem enome-
seénem delu, o dosezenih rezultatih,
o prijateljstvu,o...

Kot sem Ze rekla, so brigado se-
stavljali mladi iz vseh jugoslovan-
skih Zelezarn, to je predstavniki
veeh na%ih narodov in narodnosti.
Brigada je bila Jugoslavija v malem.
Hkrati pa je vsak &lan predstavljal
tudi  svojo delovno organizacijo.
mesto, republiko.

Tako kot prejénja leta je brigada
NORBERT VEBER sodelovala na
eni zvezni mladinski delovni akciji v
republiki, ki je bila tudi organizator.
Tako je bila letos organizatorica
brigade Zelezarna Boris Kidri¢ iz
Niksi¢a. Delovna akcija Titograd '80
je bila prva zvezna mladinska
delovna akcija v Crni gori. Za
organizatorje je brigada pomenila
prijetno presenecenje ravno zaradi
njenega sestava.

Od prvega dne dalje je brigada do-
segala dobre delovne rezultate, kar
potrjuje, da so osnovne organizacije
7SM v vseh sredinah opravile dober
izbor kadra. Delali smo na izkopu
kanalov za primarni vodovod, za
elektro in PTT kable, urejanju in-
frastrukture in na razliénih ko-
munalnih objektih v mestu Tito-
grad

Popreéje preseganja norme je bilo
okrog 50 %, delovni pogoji pa so bili
izredno tezki. Poleg zelo tezkega de-
loviéta je bila tudi velika vrodina.
Nas mlade pa so kamen, sonce in na-
porno delo % bolj zdruZili, Se bolj
priblizali drug drugemu in isto¢asno
spodbujali, da bi po napornem fi-
ncénem delu v naselju dosegli naj-
holj% rezultate na podrodju druz-
henopoliticne aktivnosti. Ta nada
aktivnost se je odvijala v razli¢nih
smereh: od idejnopoliti¢nega dela in
izobrazevanja, kulture, telesne kul-
ture, informiranja do aktivnosti
vsakega posameznika na podroéju
utrjevanja tovariStva, bratstva in
enotnosti.

Za vse doseZene rezultate na de-
lovi¢u. in v naselju je bila brigada
tirikrat  progla%na za udarno,
dobila je plaketo za druzbenopolitié-
no aktivnost, trak MDA Titograd
‘80 in na osnovi tega je predlagana

ﬂ
CESTITAMO

V juniju je s studijem ob
delu na prvi stopnji visoke
ekonomske — komecialne
gole diplomiral na# sodela-
vec iz nabavnega sektorja
JANEZ GREGORI in-si pri-
dobil strokovni naziv eko-
nomist.

K njegvi vztrajnosti in
uspehu mu iskreno &esti-
tamo in mu 2Zelimo veliko
delovnih uspehov in oseb-

nega zadovoljstva.

e J

zvezni konferenci ZSMS za pri-
znanje »plaketa Veljka Vlahoviéac.
Brigadirji so poleg tega dobili & 17
udarnidkih zna¢k ter 15 priznanj.

Se en mesec brigadirskega zivlje-
nja le za nami. Z brigadirsko zavze-
tostjo pa bomo nadaljevali delo v
svoji delovni organizaciji in tja pre-
nesli mladostni zagon, nove stvari.
nove oblike in novo aktivnost nagih

o SR \;\-\
Z zvezne delovne akcije Titograd '80

!

mladinskih organizacij. Spominjali
se bomo brigade Norbert Veber,
vseh njenih ¢lanov od Ljube, Orca.
Bogoja, Maksa, Dzeme, Dragiga,
Goce. Fraska. Draga. Stanka, Dzeti-
éa...

V tej brigadi sta bila tudi dva
¢lana nase Zelezarne, in sicer Elvira
Cordi¢, ki je dobila priznanje za
druZbenopoliti¢no aktivnost in Mir-
sad Beéirovié, 3

Elvira Cordi¢

ll. POHOD »PO POTEH KARAVANSKIH
GRANICARJEV«

Obéinska konferenca zveze soci-
alistiéne mladine Jesenice organizira
v soboto, 16. avgusta, Ze tret)i, lahko
bi rekli tradicionalni pohod PO PO-
TEH KARAVANSKIH GRANI-
CARJEV v pocastitev dneva grani-
¢arjev. Pohod bo potekal v na-
slednjih smereh:

PRVA POHODNA ENOTA: od-
hod ob 6.uri zjutraj izpred doma
druzbenopolitiénih organizacij Albi-
na in Julke Pibernik na Javorniku.

SMER POHODA: spomenik
NOB na Javorniku — karavla Kara-
vanskih kurirjev — Medji dol —
Vajnez — Stol — Okroglica — Za-
vrénica. Smer je zahtevna in je pri-
merna za planince z ustrezno kon-
dicijsko pripravljenostjo in opremo.

DRUGA POHODNA ENOTA:
odhod ob 8. uri izpred osnovne 3ole
Karavangki kurirji NOB na Koroski
Beli.

SMER POHODA: osnovna 3ola
— Urbas — Valvasorjev dom — Za-
vrénica. Pohod je primeren tudi za
kondicijsko manj pripravljene po-
sameznike in skupine.

TRETJA POHODNA ENOTA:
odhod ob 8. uri izpred karavle na
Ljubelju.

SMER POHODA: Ljubelj — Ze-
lenica — Lovske kofe — Zavrinica.
Pohod je primeren tudi za kondi-
cijsko slab&e pripravljene posamez-
nike in skupine.

Vsi pohodniki se bodo ob 13.uri
zbrali v Zavrnici pri Milovanovi¢em
spomeniku, kjer ho prireditev ob
dnevu grani¢arjev.

Udelezenci pohodnih enot bodo po
konéani prireditvi lahko sodelovali v
partizanskem mnogoboju, in sicer:
streljanju, metu bombe, skoku v
daljino, teku na 60 metrov in ple-
zanju po vrvi.

VSI POHODNIKI PREJMEJO
SPOMINSKO ZNACKO.

Po izvedenem programu bo to-
varnitko srefanje ‘s
druzabnimi igrami.

Organizatorji pri¢akujejo, da se
bo pohoda udelezilo ¢im veé organi-
ziranih skupin (mladina, sindikat,
drustva idr.). saj pohod sodi v okvir
sodelovanja s pripadniki Jugoslo-
vanske ljudske armade. To sodelo-
vanje pa ima v svojih programih ve-
¢ina 'druzbenopolititnih in ostalih
dru?benih organizacij. Organizacije,
ki bodo na pohodu sodelovale z vet
kot 30 udeleZenci, bodo po pohodu v

. Zavrsnici prejele posebna priznanja.

ﬁripravljenust je vedno -

boljsa kakor _
- golo pricakovanje... 14

plesom in
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ZASCITA ZIVALI
OB BIOLOSKEM NAPADU

— bakterije: povzroéitelje vrani¢nega prisada (antraksa), tula-
remije, bruceloze in druge;

_ — viruse: povzrotitelje slinavke in parkljevke, goveje kuge,-
svinjske kuge, afri¥ke svinjske kuge, perutninske kuge, bolezni
Newcastle, mrzlice doline Rifta in druge;

— toksine: toksin botulinusa.

Pri Zivalih je torej posledica biolodkega napada katera od
navedenih ali tudi kaka druga kuZna bolezen, ki lahko povzrogi
pogin velikega 3tevila Zivine. Ker smo zna&ilnosti posameznih
bolezni obdelali Zze v poglavju o kuznih boleznih, tega ne bomo
ponavljali.

Bolezen se seveda po biolodkem napadu ne pojavi takoj, temveé
Sele po preteku inkubacijske dobe, ki je lahko krajta ali dalja. Ce
smo biologki napad odkrili, bomo lahko takoj zaeli ukrepati, & pa
ga nismo, se bo bolezen nepri¢akovano pojavila in razsirila. Tedaj
pa je za preventivne in druge ukrepe Ze precej pozno.

RAZSIRJANJE BIOLOSKIH AGENSOV

Biolodke agense lahko razdirjajo na dva nadina: odkrito in
prikrito.

ODKRITO RAZSIRJANJE biologkih agensov zajame vedja
obmoéja in ga je zlahka dokazati. Metoda %irjenja je odvisna od
tega, katera vstopna vrata namerava sovraZnik izkoristiti za
okuzbo. Dihalni organi so vstopna vrata pri &rjenju biologkih
agensov v obliki biologkih aerosolov (razpréila); ti so sestavljeni iz
delcev, ki vsebujejo Zive mikroorganizme ali strupe.

Bistvena lastnost bioloSkega aerosola je v tem, da lahko
biolo3ke agense v tej obliki razdirimo po velikih obmo¢jih z razme-
roma majhnimi koli¢inami; na primer z 10 mililitri tekode kulture
mikroorganizma je mogofe pokriti 70 kv. m. Poleg tega biologki
aerosoli prodro povsod, kamor lahko prodre zrak. V vse objekte in
zakloniS¢a, ki niso hermeti¢no zaprta in opremljena s filtri za zrak.

Napadalec lahko razpréi aerosole s posebnimi napravami, kot so
generatorji in razpréilei ali z eksplozijo. Z generatorji so ponavadi
opremljena cestna vozila ali pa plovna vozila, z razpréilci pa
pusebna letala. Aerosole lahko razpriujemo tudi z eksplozijo
posebnih biologkih letalskih bomb: te so majhne; zloZene v kasete in
imajo tanke stene.

Utinkovitost aerosolov je odvisna od velikosti delcev. Naj-
nevarnejdi so zelo majhni delci, ker prodirajo skozi dihalne poti do
pljuénih mehurékov, od koder prodro v krvni obtok in povzroéijo
infekcijo.

Aerosolni delci se kot oblak &irijo z vetrom, na njihovo gibanje
pa vplivajo razni dejavniki. Ce so delci preveliki, hitro sedejo, &e so
majhni, obvise v zraku. Ker ultravioli®ni Zarki hitro uniéijo Zive
oblike mikroorganizmov, je najverjetnejia uporaba aerosolov
takrat, kadar ni1 sonca. Mo&an veter zelo hitro razdiri aerosolni
oblak na veéje obmoéje, vendar ga hkrati razredé&, da postane
neudinkovit. Kadar piha slab veter, pokrije aerosol manji% obmodé&je,
toda ostane zgo&éen in se na njem zadrZuje dalj ¢asa.

V zelo vlaZnem zraku se delci povetujejo in hitro sesedajo, v
manj vlaznem se klice hitro posusijo. Visoke temperature ozradja
uniéujejo klice, nizke jih ohranjajo.

U¢inkovitost aerosola je odvisna tudi od navpiéne ustaljenosti
zraka. To pomeni, da jih lahko najbolj ué&nkovito uporabijo v
zgodnjih jutranjih urah (1 do 2 uri pred son&nim vzhodom) in pred
noé¢jo (1 do 2 uri po sonénem zahodu), ko je navpiéno gibanje zraka
majhno.

Na gibanje aerosolnega oblaka vplivata tudi oblikovitost in po-
raslost zemljia, in sicer tako, da mu spreminjata hitrost in smer
gibanja. Ce naleti oblak na ve# vzpetin, se zelo hitro razpréi. Kadar
pa zadene samo na eno vzpetino, se ji izogne. Pri gibanju pra-
vokotno na dolino ostane v njej samo prav mejhen del aerosolnega
oblaka. Ce pa dose?e oblak dolino v ostrem kotu, se v njej
ustavi ali pa spremeni smer. Pri gibanju po dolini aerosolni oblak
obti¢i nad njo dalj fasa in se manj razprdi. Kadar naleti oblak na
gozd, ostane manj& del na njegovem robu, vedji del pa gre &ezenj.
Tedaj se lahko zgodi, da se bo aerosol spustil na jase in golitave. V
naseljenih krajih se aerosolni oblak najpogosteje zadrfuje v ozkih,
slepih in vijugastih ulicah, toda najvedje zgostitve nastanejo pri
prodiranju aerosolov v gradbene objekte. Nadaljevanje

TOZD Hladna valjarna Jesenice

' SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Branko Strmole je 4. avgusta sklical sejo odbora za gospodarstvo
pri DS TOZD Hladna valjarna Jesenice. Pri pregledu sklepov zadnje

seje so ugotovili, da so vsi izvrieni.

~ V juniju so izvaljali 2486 ton, kar
Je 0,23% nad planom. Izvaljane je
bilo tudi 544 ton dinamo plodevine
in 268,5 ton jekel. Glede na veliko
odsotnost in pomanjkanje polproiz-
voda je rezultat kar zadovoljiv.

Odbor je sprejel plan proizvodnje
za mesec avgust v teZi 2480 ton, od
tega 490 ton dinamo trakov HVT in
230 ton jekel. Ce bo TOZD Valjarna
bluming-itekel redno dobavljala
dinamo TVT, bodo planske obvez-
nosti izpolnili. ~ .

V mesecu juniju je bila izvrSena
2501 nadura, kar je pod planirano
koliino, vendar pa e vedno previ-
soko. Vzrok temu so redni letni
dopusti in druga odsotnost. Ker v
mesecu avgustu 3e predvidevajo
vedjo odsotnost, so planirali 2700
nadur, ’

Pri pregledu polletnega poroéila
2a leto 1980 je odbor ugotovil, da je
bilo delo TOZD dokaj dobro, saj so
Presegli planske obveznosti za
223 %, kar je tudi 2% vedja proiz-
vodnja kot lani. Izpolnjen je hil tudi

valitetni asortiment, ¢eprav ni bil
dohod TVT iz valjarne tekel reden
In v zadostnih koli¢inah. Poudariti
Je treba, da je TOZD izpolnila tudi

vse tolke stabilizacijskega progra-
ma, in sicer:

— presegli so druZbeni plan,

— 1izplen so poveéali,

— zmanj3ali so porabo Zveplene
kisline,

— porabo el. energije so zniZali,

— poraba delovnih valjev je
manjéa,

— storilnost so dvignili,

— koli¢ina izvaljanih © dinamo -

HVT je bila nad planirano.

Glede na vse te ugodne kazalce
poslovanja TOZD v 1. poletju je
odbor poro¢ilo potrdil.

Odbor je analiziral tudi reklama-
cije v I. polletju letodnjega leta in
jih primerjal z istim obdobjem
lanskega leta. Ugotovili_so, da je
Stevilo reklamacij in teZa reklami-
ranega materiala padla v letodnjem
letu za ve® kot trikrat. Rezultat je
zelo zadovoljiv, ¥ upodtevamo, da
je vloZek velkrat . nekvaliteten:
pojavljajo se ve&ja odstopanja debe-
line, neugodna struktura in ozki
trakovi.

QOdbor je soglaZal s predlogom
temeljev  srednjerofnega = plana
TOZD Hladna valjerna Jesenice za
obdobje 1981—85. Plan je za TOZD

kar ugoden, saj se v tem obdobju
predvideva nabava novega valjénega
ogrodja in kroZnih 3karij I. in II.

Odbor je tudi potrdil program
koris%enja sredstev amortizacijskih
zamenjav in investicijskega vzdrie-
vanja s pripombo, da se ta sredstva
po potrebi uporabljajo za dodatne
nujne investicije, ¢e bo to potrebno.
Odbor bo to 3e tekofe obravnaval.

Vlogo teniskega kluba Jesenice za
odstop odsluZene vratarnice v HVJ je
odbor ugodno redil in brezplaZno
odstopil vratarnico.

7 TOZD Zi¢arna ,

Potrjena je bila tudi osebna ocena
vodja TOZD HVJ v vidini Stiriin-
dvajsetih odstotkov.

Na predlog vodstva TOZD je
odbor odobril $oferju Marjanu Bar-
bu nagrado v vi&ini 700 din za tri
mesece (april, maj in junij). Sofer
Barbo je pri prevozu raznega mate-
riala zaradi pomanjkanja delavcev v
skladi¥®u sam razkladal in nakladal
material brez pomo&nika, kar ni v
popisu njegovih delovnih nalog.

15. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V petek, 8. avgusta, je predsednik Bogdan Marinkovski sklical
petnajsto redno sejo DS TOZD Ziéarna. Uvodoma je poudaril, da so
sklepi zadnje seje realizirani, razen sklepa, ki se nanada na podpis
dodatka samoupravnega sporazuma o zdrufevanju sredstev za nakup

2ebljarskih strojev.

Najprej so delegati obravnavali
poslovno poroéilo za prvo polletje in
sogladali z obravnavo. ki je bila na
zborih delaveev in porotilo sprejeli
brez pripomb. Sprejeli so pripombo
zbora delavcev v zvezi s prekoradit-
vijo stroikov za delovne skupnosti
in zadolzil delegate v DS Zelezarne
Jesenice, da jo posredujejo ob obrav-
navi polletnega poslovnega poro¢ila.
Strodki za delovne skupnosti se
lahko gibljejo le v okviru ustvarje-
nega dohodka in je treba tudi v
skupnostih sprejeti stabilizacijski
program.

Delegati so bili seznanjeni tudi z
obravnavo predloga samoupravnega
sporazuma o osnovah in merilih za

delitev OD in dela sklada skupne
porabe ter ga potrdili v besedilu, kot
je bil predlozen. Potrdili so tudi
samoupravni sporazum za posebno
raziskovalno skupnost. Za podpisni-
ka so imenovali predsednika DS.

Obravnavali so % predlog spre-
memb normativa, ki ga je pripravil
oddelek za organizacijo dela. S tem
se skupni normativ TOZD Zifarna
zniZa s 312 na 297 oseb.

Na predlog asistenta za delovne
naprave je DS odobril odpis valjav-
skega stroja Schmitz 210, ki zaradi
dotrajanosti e nekaj let ne obratu-

je.
Ob zakljutku seje so delegati
sprejeli ugovor vodia TOZD Janeza

Komela na odlo¢bo skupne disci-
plinske komisije v zvezi z vodenjem
postopka zoper Ratiborja TeSano-
vica in Andnja Tome$i¢a in sklenili,
da se disciplinski postopek obnovi.
B

16. SEJA ODBORA
ZA GOSPODARSTVO

Predsednik Ciril Resman je 30. ju-
lija sklical redno sejo odbora za
gospodarstvo. Clane odbora je uvo-
doma seznanil z izvajanjem sklepov
zadnje seje, ki so bili realizirani.

V nadaljevanju seje so ¢&lani od-
bora potrdili operativni plan skupne
proizvodnje za mesec avgust. ki
predvideva 4.800 ton Zice. Le-ta je
nizji od planiranega za 500 ton. Za
prodajo je planiranih 3.475 ton in
1.325 ton za domaéo predelavo.

Clani odbora so bili tudi sezna-
njeni z rezultati dela v mesecu juni-
ju. Skupno je bilo izdelane 4.627 ton
viletene Zice. DoseZen izplen je bil
96,04 ¥. Seznanjeni so bili tudi z
osnovnimi podatki iz polletnega
poslovnega porodila in sogladali z
nadinom obravnave porodila prek
zborov delavcev.

Odbor za gospodarstvo je na
predlog komisije za novatorstvo
potrdil posebno nadgpmestilo za ko-
ristno idejo Blagomirju Milutino-
vidu v visini 500,00 dinarjev, odobril
godbi na pihala 25 Zarnic za obnovi-
tev dvorane za vaje in potrdil oceno
delovne uspesnosti za vodja TOZD v
vidini 20 %. w

ZELEZAR 5




::.. TEZAVE S POLPROIZVODI SO BILE V JULIU SE VECJE

© (Nadaljevanje s 1. strani}
lyeni operativni program je bil dose-
Zen s 1016 %. Izpolnjevanje praiz-
“vodnega programa jekla v martinar-
ni je bilo s 94,7F boljie (91.9%), v
elektrojeklarni pa s 93.2% (9.3 %)
_tudi boljEe kot v juniju.
Na napravi za kontinuirne vli-
¥anje so v juliju vlili 3.290 ton gredic
~ gh 102,8 % na¢rtovane kolidine.

TOZD LIVARNA

<.¥ Za julij predvidena skupna proiz--

. "vodnja je bila v Livarni dosezena =
100.8%. Tujim narofnikom je biln

- dobavljenih 45 ton jeklenth odlitkov.

w? TOZD VALJARNA

e BLUMING-STEKEL

*% Vzrokji za niZjo sklipno in gotovo

. proizvodnja. kot je bila predvidena z
gospodarskim nac¢rtom. so hili: pre-
vel obratovalnih zastojev, ki so hili s
40.75% letos najvidji. prevelika
koli#ina hram prevaljanih v slabe 2a

* potisno pe¢ (zaradi neustrezne kva:'
litete jekla in slab%ega obratovania
valjavskega ogrodia Stekelh. po-
manjkanje plina za ogrevne pedi in
okvara vrofega navijalca na valjav-
skem ogrodju Stekel.

Tudi obratovalna kampanja po-
tisne pedi zaradi zastojev na valjav-
skem ogrodju Stekel v juliju ni po-
tekala dobro. V asu od 11. do 27. ju-
lija je bilo prevaljanih samo 6.284
ton slabov. Preved je bilo zastojev
na valjavskem ogrodju bluming-
stekel in premathno Stevilo sari,
odlitih na napravi za kontinuirno
vlivanje. ’

TOZD VALJARNA ZICE

IN PROFILOV
V juliju je ta valjarna 2z 7T&85%
modéno  zaostala za nadrtovano

proizvodnjo. Preved je bilo raznih
zastojev, predvsem mehanskih ter
elektro. skupno 16,63 %. Poleg tega
je proti koncu meseca nastala na
ogrevni pedi za blume okvara in zato
valjarna.ni obratovala 129 ur.

TOZD VALJARNA
DEBELE PLOCEVINE

Za obratovanje na dve izmeni
znizan operativni program skupne in
gotove proizvodnje je bil doseZen s
115.1 %, oziroma s 1154 %_ Zaradi
okvare transformatorja je bil na
valjavski progi zasto). ki je trajal
skoraj 11 ur.

TOZD HLADNA -
VALJARNA BELA

Zaradi pomanjkanja polproizvoda
tudi ni%je postavljeni operativni
program skupne in gotove proiz-
vodnje ni bil doseZen. Zaradi preve-
likih koli®in bram, prevaljanih v
slabe namesto v trakove, so bile tudi
tezave s preskrbo vloZka dinamo
kvalitet in & tem tudi dosefena niija
proizvodnja 2.016 ton (junija 1917
ton). Nerjavnih kvalitet je bilo izva-
lianih 152 ton.

TOZD HLADNA
VALJARNA JESENICE
Vzroki miZje skupne in gotove

proizvodnje v juliju so bile: velika
odsotnost delavcev. pomanjkanje
vlozka dinamo kvalitet in zasto]i na
posameznih valjavskih ogrodjibh. Iz-
valjano je bilo samo 325 ton dinamao
kvalitet (v juniju 548 ton) in 237 ton
visoko oglji¢nih jekel {v juniju 271
ton}.

TOZD ZICARNA

Glavni vzrok, da sicer znizan ope-
rativni program ni bil dosezen. je
bila zelo velika odsctnost delavcev.
Izdelane je bilo 976 ton patentirane
Fice (v juniju 1.039 ton}, 402 tone
VAC zice (v juniju 454 ton) i 175
ton EPP Zice (v juniju 130 ton).

TOZD PROFILARNA

Na proizvodnjo dveh izmen zni-
Zan operativni program skupne in
gotove proizvodnje je bil moéno
prese?en s 123.7 % in 109.2%.

TOZD VRATNI PODRBOJI
Za julij predvideni gospodarski
naért skupne proizvodnje je bil do-
sefen s 108,5%. Proizvodnja je bila
nekoliko niZja kot v juniju zaradi
izdelave podbojev iz ozkih profilov,
ki ne dosegajo poprecne teie.

TOZD JEKLOVLEK
V juliju je bil predvideni nadrt
skupne proizvoednje izpolnjen s
1025%, Pri vietenem jeklu je bil
dosefen 1048 %, luifenem 92,0%.
brugenem 110.8% in toplotno obde-
lanem 882 %,

DOPISUJTE
V ZELEZARJA

TOZD ELEKTRODA

Gospodarski nadrt skupne proiz-
vodnje v juliju je bil dosezen s 96,1 %
in pri opla&®emh elektrodah 83.1%.
Vzrok za nitjo proizvodnjo opladte-
nih elektrod je hila velika odsotnost
delaveev. Nekaj tezav je bilo tudi pn
rezanju Fice zaradi zastoja na Curto

strojih. ,
e T

TOZD ZEBLJARNA

Naértovana skupna proizvodnja
je bila dosezena s 1056 % in za izvoz
je bilo odpremljenih 883 ton Zi&ni-
kov. Nekaj tezav je bilo zaradi po-
manjkanja vlefene Zice dimenzije
1.8 mm. -

.. Avgust Karba
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MESTO IN VLOGA ORGANIZIRANJA
-V ZDRUZENEM DELU |

Dr. Zdravko Kaltnekar, profesor Vidje sole za organizacijo dela v
Kranju, je na simpoziju organizacijekih znanosti imel uvodni referat
na temo Mesto in vloga organiziranja v zdruZenem delu. Med drugim
je poudaril, da je naloga organizatorjev oblikovati takéne odnose, ki
bodo zagotavljali demokrati®ne medsebojne odnose veeh udeleZenih

subjektov.

V gradivu je obravnaval pared-
vsem tri podro¢ja. kjer se pred orga-
nizatorije postavljajo pomembne
naloge. Sem sodijo: wuveljavijanie
doloéill zakona o zdruzenem delu v
&ir& druzbeni praksi. e posebno pa v
organizacijah zdruienega dela. uva-
janje novih oblik organizacije proiz-
vodnega dela ter vpliv avtomatske
obdelave podatkov za organizirange
v zdruZenem delu.

Na vpraSanje, kak#na je dobra
organizacija. je dejal. da je lahko
dobra in najboljéa le tista orga-
nizacijska oblika, ki omogoéa
&¢im bolje dosegati postavljene
cilje. Torej organizacija ne more
biti dobra ali slaba sama po sebi.
ampak je to lahko le v razmerju do
uresnifevanja ciljev.

Optimalne rezultate lahko do-
sega takina organizacija, kjer sta
formalna in neformalna struktura
¢m bolj identiéni. Sedobna organi-
zacijska teorija tezi k prilagajanju
formalne organizacije neformalnim
cdnosom. ki se spontano ustvarijo
znotraj skupin. Razmerja tako male

- formalizira, da predpisi ne predstav-

ljajo ovire za svobodno oblikovanje
odnosov, ampak tadno postavljanje
medsebojnih  vezi cele zahtevajo.
Vse moderne organizacijske metode
zahtevajo vedjo demokratizacijo
procesov, vedjo svobodo odlofanja
in s tem vedjo moZnost delavea za
samouresnitenje. Vikek te demo-
kratizacije pa predstavlja samo-
upravljanje z delom in njegovimi
rezultati, ki v polni meri omogoda

~ delavcu, da se kot celotna osebnost

vkljuZuje v proces dela in uprav-
ljanja.

Zakon o zdruZenem delu je sproiil
mogoden proces prestruktuiranja
vseh druZbenih odnosov v celotnem
gospodarstva, Organizatorjem  in
razumljivo tudi drugim se v zvezi s
temn postavljajo &tevilne in zahtevne
naloge. Ne glede na to, da o vseh
bistvenih vpraganjih odlofajo delov-

predhodno temeljito prouditi, pri-
praviti in predlagati za odlodanje.

Obsirno podroéje dela, na ka-
terem se bodo morali uveljaviti
organizatorji, je celotna orga-
niziranost nase drutbe. Tu nas
zanima predvsemn odnos med organi-
zacijami zdrufenega dela in institu-
cijami drubene organizacije. Ustav-
no je zagotovljena druZbena lastni-
na preizvajalnih sredstev, vendar se
delovne organizacije, kot upravijalci
teh sredstev, prepogostoc abnasajo
lastninsko. Prepogosto jih zanimajo
le lastni interesi. ki so le posredno
lahko tudi interesi druZbe ali pa so
véasih celo v nasprotju z njimi.
Spomnimo se le mnogih investicij,
podvajanja zmogljivosti, neusklaje-
nega planiranja proizvodnje in- po-
dobno.

Povezovanje trzid¢a na osnovi
dohodkovnih odnosov naj bi pri-
neslo novo kvaliteto v medsebojne
odnose v zdruZenem delu in s tem
tudi v celotni druZbi.

ZdruZevanje sredstev na osnovi
interesov vedinoma 5e ni preseglo
prejénjega aparatskega razdelje-
vanja in ponekod ostaja bolj ali
manj formalizirano. Ustvarilo pa je
velik aparat in veliko administracije,
kar oboje ¥re obiuten del drubenih
sredstev. Pogosto v teZnji, da bi ¢im
bolj praviéno razdelili en dinar,
pravi avtor v pisnem gradivu, pora-
bimo dva za vse delo ob tej delitvi.

Pomembno podrofje delovanja
organizatorjev je seveda predvsem v
delovnih organizacijah. Tu morajo
skrbeti za vzpostavljanje tak¥nih
organizacijskih struktur in procesov,
ki bodo omogofili ustrezno samo-
upravno funkcioniranje teh orga-
nizacij. Osnovna celica gospodar-
jenja je temeljna organizacija zdru-
*enega dela. Pri tem pa je postavil
vpraganje, ali je temeljna organiza-
cija najniZja celica gospodarjenja in
ali ne bo morda smiselne nekaterih
funkeij prepustiti S manjsim eno-
tam, na primer, delovnim skupinam.

Sodelavec strugar v strugerni valjev (Foto 8. Kokalj)

Organizacijo lahko smatramo kot
sestav medsebojnih razmeri) med
ljudmi. T& razmerj» moramo
urediti tako, da omogoéajo de-
lavcem in delovnim organiza-
cijam uresniditi njibove cilje.
Treba je torej ustvarnti takden so-
ciotehnitni globalni sistem, ki bo:
udinkovit, ekonomiden, é&lovedko
praviden, trajen ter druZbeno upra-
vifen.

V zvezi s tem je bilo in 3e bo precej
prizadevanj za iskanje in razvijanje
novih organizacijskih oblik. V bistvu
vseh teh je teZnja po osvobajanju
delavca od pritiskov, ki jih izvaja
razdrobljeno delo v industrijskem
nadinu proizvajanja. Mnoga proti-
slovja, ki se pn_tem pojavljajo, je
samoupravni sistem uspedno redil.
Prav gotovo pa sistema samouprav-
ljanja ni moé zgraditi ez noé in
zato v dejanskih rszmerah ostaja
mnogo starega. Se vedno so prisotni
razli‘ni lastninski odnosi, e bolj pa

Kar zadeva avtomatsko obdelave
podatkov, pa je v zvezi s tem pou-
daril pomembnost kvalitetne-
ga izkoriscanja radunalnikovih
zmoinoati,. Tu namre? ¥ najbol]
Sepamo, saj se velinoma obdelujejo
razlitni rutinski postopki, ki smo jim
bili kos s »ped« metodo. Da se bo na
tem podrofju stanje izboljdalo, p:i-
poroda izdelavo tak¥nih ralunalni-

dkih programov, ki bodo omogodali ~

zbiranje in obdelavo informacij v

zaZelenih organizacijskih struktu-

rah. Poiskati bo treba tak3ne oblike

informacij, ki jih bo vaak njihov

prejemnik lahko tudi resniéno

izkorid&al. Pri tem je treba pazti

na preobilje informacij in je treha

prl tem vedkrat opraviti selekcion:

ranje. Paziti moramo namred, da |
nas stroj ne bo zasuZnjil, da ne bo

ratunainik postal na3 mogotn ¢
gospodar, ampak le priden hlapec

ki bo opravljal koristne naloge. ki

mu jih bomo snaloZili.«

6

) “‘ . . .

ZELEZAR

I

+

.

ni ljudje sami, morajo vendarle Na to bo treba odgovoriti s podrob-  tudi ostanki stare miselnosti in gle-
strokovne slutbe vse te odlofitve nejSimiraziskavami. | danja na proizvodne odnose. B. i
IZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA IN PROGRAMA SKUPNE IN GOTOVE !
PROIZVODNJE TER ODPREME V JULIU '
_ SKUPNA PROIZVODNJA GOTOVA PROIZVODNJA ODPREMA |, .}
TOZD 5 : : ’
1 o -
Dr;lzalz_lem Program Tzvrsitev ‘52 4?3 Dr;"litr’fm Program lIzvriitev 9?7 9/8 pr;;ajn i
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 13 12 i[
Plavz 14.300 14.300 15.356,2 107.4 1074 - - - - EF B
Jeklarna 37.650 39.400 39.288 4 104,4 99,7 - - - — -0
~ SM jeklarna 25.400 25.400 25.088.,0 98,8 98 8 - - - - -8 -
— Eljeklama 12.250 14.000 14.200.4 1159 1014 — - — - - -
— ASEA pet 5.500 6.800 6.408,1 116,5 94,2 - - - - -
. — LM pet 6.600 7.050 7.595.5 115,1 107,7 - - - -_ - .
"~ — BBC pet 150 150 196,8 131,2 131,2 - - - - - K-
Livarna 153 153 155,0 101,38 101,3 60 60 46,0 76,7 76,7 460
- Jekl_o llvgrna * 150 150 151,3 1009 100,9 60 60 45,1 75,2 75,2 45,1
— kovinolivama . 3 3 37 123,3 123,3 - — . 0.9 - - 0s .
Valjarna bluming-stekel 36.900 36.900 30.162,9 81,7 81,7 7.180 7.300 6.232.6 86,8 854 6.320.
~ bluming 19.600 18.700 16.859,4 86,0 90,2 400 300 2872 66,8 89,1 326.4
- &tekel — razrelzoval. 14.360 15.400 10.463,6 72,9 68,0 4.020 4.200 '3.125,5 77.8 744 3.17843 ‘l :
- %tekel — termi¢na obd. 2.940 2.800 2.839.9 96,6 1014 2.760 2.800 2.839,9 102,9 101,4 281551 7
Valjarna Zice in prof. 9.300 9.300 7.301.0 78,5 78,5 2.430 1.930 1.404,7 578 72,8 140558
- vallarna Fice 9.300 9300 . 7.301.06 78,5 78,5 2.430 1.930 1.404.7 57.8 72,8 1.40545’
— valjarna profilov - - - - - - - — - - -
Valjarmma de_bele ploé. 7.800 5.200 5.985,3 76,7 115,1 7.700 5.090 5.87L,6 76,3 115,4 55872
Hladna va]J_ama Bela . 7.440 6.500 4.748,5 63,8 73,1 7.360 6.420 4.731,0 64,3 73,7 4.788.7
H_ladna valjarna Jesenice 2.400 2.400 2.120,1 88,3 88,3 2.240 2.240 2.063.7 92,1 92,1 21016
Zitarna 5.100 4.600 4.180,3 82,0 90,9 4.220 3.150 28521 67,6 90,5 2.926.8
Profilarna 2.300 1.600 19785 86,0 123,7 2.150 1.450 1.583,7 73,7 109,2 1.3995 &
— HOP 2.115 1.415 1.873,6 88,6 132,4 2.010 1.310 1.478,9 73.6 112,0 1.2706 I
— rondele 20 20 36,7 183,5 183,5 20 20 36,7 1835 183,5 367
— diski . 110 110 11,2 10,2 10,2 110 110 - - - 1421
— cestna ograja 55 55 . 57,0 103,6 103,6 10 10 68,1 6810 681,0 go.n
Skladiste 38 160 160 . . 627 39,2 39,2 160 160 627 392 39,2 62"
Vratni podboji 100 100 108,2 108,2 108,2 100 100 108,1 108,1 108,1 1315
Jeklovlek 1.660 1.660 1.701.9 102,5 102,5 1.650 1.650 1.701,9 103,2 103,2 1.706.7
Elektrode o 1.910 1.960 1.834.6 96,1 93,6 1.730 1.780 1.623,0 93.8 91,2 1.702.1
— elektrode. var. Zica 1.570 1.620 1.333,3 849 82,3 1.570 1.620 1.325,9 84,5 819 1.408.°
— varilni pragek 60 60 74,8 124,7 1247 60 60 74,8 124,7 1247 6
— suha elektr. masa. 100 100 145,2 145,2 145.2 100 100 145,2 1452 - 145.2 145.-
— ognjevzdrini mat. . - 180 180 281,3 156,3 156,3 - - 771 - - .
Zebljarma 840 840 8873 105.6 105,6 840 840 885.8 105,5 105.5 .
ZELEZARNA 128.013 125.073 .115.8709 90,5 92,6 27.820 32.170 29.166,9 77.1 90,7 29,0739
Elektrode Zagreh 330 400 6414 1044 160.4 6414
SKUPAJ 38.150 32.570 29.808,3 78,1 9,5 20.7153
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" GENTER ZA PROUCEVANJE SAMOUPRAVLJANJA
IN INFORMIRANJE V L POLLET.JU

Dejavnost centra moéno obeleluje 30-letmica samoupravijanja v
Zelexarni. Jubilej smo proslavili z raziirieno sejo delavekega sveta

- Zelesmrne — 9. februarja 1980, sprejeti program pripravljalnega

odbors pa daje celotno usmeritev aktivnosti ob tem jubilejo. Tako v
veaki #tevilki Zelezaria objavijamo tlanek — kroniko o dogodkih
tridesetih let, ali se kako drugate navezuje na odioditve samouprav-

nih organov.

Vv prvem polletju je bilo 36 sej
samoupravnih organov delovne or-
ganizacije, na katerih je veljala in
velja prednost sprejemanju stabili-
zacijskih programov in spremljanju
njihovega uresnifevanja. Zanje so
delavei centra opravili celotno teh-
pitne in administrativne delo,
vkljudno z nekdterimi vsebinskimi in
strokovnimi pripravami.

Enak poudarek ({izboljdanje po-
slovnih in preizvodnih rezultatov) je
znadilen tudi za delovanje samo-
upravnih organov v temeljnih orga-
nizacijah in delovnih skupnostih, Za
njihovo delo so na centru pripravili
15 informacij ali predlogov za sesta-

vo drevnih redov, analizirali 338
zapisnikov s sej teh organov in na
osnovi tega posredovali 85 informa-
cij strokovoim shuZzbam in poslovod-
nim organorm. .

V tem polletju smoe v Zelezarni
izvedli tudi referendum za spre-
membo samoupravnega sporazuma
o zdrufitvi temeljnih organizacij v
Zelezarno, volitve v samoupravne
organe SOZD S2Z in nadomestne
volitve v nekaterih temeljnih orga-
nizacijah (31. marca 1980).

Center za proudevanje
upravljanja in informiranje je v
prvem polletju  redno spremljal
delovanje samoupravnih delovnih

sSamo-

v JULIJU PRODAJA 15% POD PLANOM

(Nadalievanje s 1. strani)

za 5.2 %. medtem ko je bila v TOZD
Livarna kar za 569% in v TOZD
Zebljarna za 35,6 F vidja od plani-
rane.

Planirana realizacija ni bila dose-
jepa v TOZD Valjarna bluming-
#tekel, Valjarna Zice in profilov,
Valjarna debele plodevine., Hladna
valjarna  Bela, Hladna valjarna
Jesenice, Zifarna in Profilama.
Najvelje preseganje planirane reali-
zactie pa Je v juliju imela TOZD
Zebljarna (62 %), sledijo pa ji %e
TOZD Vratni podboji (33%) in Li-
varna (20%). TOZD Valjarna Zice
in profilov, Valjarna debele plode-
vine, Hladna valjarna Bela in Pro-
‘larna pa kljub povifanju cene niso
dosegle niti realizacije, doseZene
iuiija lani.

Na nivoju Zelezarne so letodnji
julijski rezultati koli¢insko slab#i za
146%, vrednostno pa za 142%
boli&i od lanskih, saj so bile cene v
povpredju za 33.6 % visje.

Dosefeni kumulativni rezultati s
241,497 ton za 12,5% zaostajajo za
planirano koli¢ino. Ta zaostanek je

tako rezultat nedoseganja planskih
kolitin v prvi polovici leta kot v
juliju. Najvedji je zaostanek v
TOZD Valjarmma Zice in profilov
(30,5 %), priblifno 209 zaostanek pa
je %e v TOZD Valjarna bluming-
dtekel, Zicarna in Profilarna. Po-
preéna prodajna cena ni dosegla
planirane v TOZD Valjama Zice in
profilov, Hladna valjarna Bela in
Elektrode, na nivoju Zelezarne pa za
1.5 % presega planirano.

prvih sedmih mesecih smo do-
segli 4.076.4 milij. din realizacije, ki
se je z realizacijo storitvenih TOZD
in ostalo realizacijo povefala za
4.188.7 milij. din, kar pa je 11% ali
512.9 milij. din manj, kot smo na-
¢rtovali. Zaostanek je najvedii v
TOZD Valjarna Zice in profilov
(31,6%), planirano sedemmeseéno
realizacijo pa so najbolj presegli v
TOZD Zebljarna (19.8 ¥).

V primenjavi z lanskimi sedmimi
meseci so letoinji rezultati koliin-
sko za 7.5% slab%i, vendar pa je
realizacija vigja za 17% zaradi po-
vidanja cen za 26,5 %.

Z.P.

skupin in preglede njihovih sestan-
kov objavljal v Zelezarju. Se posebej
je spremljal razpravo o temeljih
planov stmoupravnih interesnih
skupnosti, o predlogu samouprav-
nega sporazuma o delitvi osebnih
dohodkov ter sklada skupne porabe,
o zakljuénem radunu za leto 1979, o
oblikovanju in delitvi sklada skupne
porabe za letoinje leto, o predlogu
sprememb in dopolnitev samouprav-
nega sperazuma o zdrufitvi TOZD v
delovno organmizacijo, o razvojnih
moinostth SOZD in temeljih plana
1980— 1985 ter o periodifnem obra-
¢unu za prvo &etriletje. Pripombe in
stali¥¥a samoupravnih delovnih
skupin je center zbral ter posredoval
ustreznim slulbam. Prav tako s
posebno pozornostjo delavel centra
spremljajo razprave delovmih sku-
pin, ki s¢ nana%jo na izbolj3anje
gospodarskega poloZaja Zelezame
ter o tem poroéajo v Zelezarju.

S prvim junijem so na pobudo
polititnega aktiva in po sklepu odbo-
ra za informiranje za&eli izdajati
redne tedenske informacije, s kate-
rimi naj bi sproti in kar najbolj celo-
vito seznanjali delavce z uresnile-
vanjem nasih stabilizacijskih pro-
gramov na posameznih podrodjih.
Informacije 1majo intermi znaéaj,
zato vsebujejo tudi sporodila, ki
zaradi razdinenosti Zelezarja na
njegovih straneh ne morejo najti
mesta. RazmnoZujejo jih v Zelezarni
in izdajajo v 1600 1zvodih.

Orpganizirali in izvedli so 27 sej
konferenc delegacij za samoupravne
interesne skupnosti in drulbeno-
polititne skupnosti
pripravili povzetek gradiva. Sem
sodijo tudi temeljite priprave na
sejo zbora zdruZenega dela, kjer so
delegati  obravnavali gospodarski
polozaj Zelezarne, Opozoriti pa velja
na zelo pere’ problem nesklepénosti
konferenc delegacij za samoupravne
interesne skupnosti (od 22 konferenc
kar 9 nesklep&nih). Nekateri se 3¢ ne
zavedajo, da s premajhno udeleibo
delegatov na sejash konferenc one-
mogodajo ali vsaj otefujejo delo tudi
tistim delegacijam, ki so sicer aktiv-
pe in oblikujejo tudi pripombe in
predloge.

ter za vedino,

Remont v valrarni 3ice (Foto S. Kokalj)

Januarja so temeljito organizirali
in izvedli razprave o elementih za
samoupravni sporazum o temeljih
plana  samoupravmnih  interesnih
skupnosti za obdobje 1981—1985 2
in$truktazo razlagaicev tega gra-
diva.

Aprila je bila izdelana analiza
prisotnosti delegatov na konferen-
cah delegacij za samoupravne in-
teresne skupnosti v dveletnem ob-
dobju.

Ob dokaj intenzivmi drubeno-
politi¢ni in samoupravni aktivnosti
so imeli tudi neka) obiskov drugih
organizaci} zdruZenega dela, ki jih je
zanimal na% informacijski sistemn.
Pripravili so skripto za seminar
neposrednih vodij dela s podrodja
samoupravljanja, delegatskih odno-
sov in informiranja ter redno uspo-
sabljali pripravnike.

Sodelovali so pri izdelavi nasled-
njih samoupravnih splodnih aktow:

— samoupravni sporazum o skup-
nih osnovah in merilih za delitev OD
in dela sklada skupne porabe v de-
lovni organizaciji Zelezarna Jeseni-
ce,

— Samoupravini sperazum ¢ nadi-
nu in pogojth ureditve medsebojnih
pravic in obveznosti med temeljnimi
organizacijami in temeljno organi-
zacijo Kovinoservis.

— spremembe in dopolnitve
samoupravnega sporazuma o zdru-
%itvi temeljnih organizacij v delovno

organizacijo Zelezarna Jesenice (po-
glavje »delovno razmerje«).

— navodilo za uvedbo novth
vstopnih in izstopnib dokumenotv v
Zelezamni Jesenice.

V prvem polletju 1980 je izglo 23
stevilk tednika Zelezar, od tega ena
&evilka zaradi praznikov med ted-
tednom dvojna. Po letnem planu bi
moral biti popre¢ni obseg posamezne
Stevilke 22 strani, zaradi stabiliza-
cijskih prizadevanj pa je bilo po-
predje po sklepu odbora za informi-
ranje Eelezame zmanjano na 20
strani, kolikor tudi zna$a poprelni
obseg posamezne Stevilke v prvem
polletju, vkljuéno z vsemi prilogami.

Popreéno je bilo potrebno za
veako Stevilko glasila pripraviti.
oziroma organizirati. urediti. kori-
giratl in prepisati 180 tipkanih strani
gradiva, ki ga za 3tevilko prispeva
popredno 55 avtorjev — zunanjih
sodelavcev glasila. Seveda pa celot-
no gradive, ki ga je potrebno pregle-
dati {prebrati), ni objavljeno. ker je
za glasilo nezanimivo, presplodno ali
pa se pokriva fe s prejeto informa-
cijo, oziroma je prispevek anonimen.
Vsekakor z zadovoljstvom lahko
ugotovimo, da se sicer podasi, vendar
vztrajno dviga $tevilo zunanjih so-
delavcev glasila.

Naj omenimo, da je o vsebinski in
tehnifni urejenosti nagega glasila
iz8la v reviji Obved&anje in odlofa-
nje {2/80) dekaj ugodna ocena, ki
smo jo ¥e objavili v na%em glasilu.
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1ZVRSITEV DRUZBENEGA PLANA PRODAJE JANUAR—JULH

IZVRAITEV OD I - VII 1878

DRUZBENI PLAN 0D 1- VII 1880

EZVRSITEY ODI- VI 1980 INDEKS!
TOZD - .
Eolié Cena Vrednost EKolid. Cens Yrednost Kolid Cena Vrednost Kal. Cena Vred. Kob. Cena Vreed.
t dinst din t din/t din t diost din 8/2 8/3 10/4 8/5 /6 10/7
1 2 3 ¥ E) [ 7 ] 9 10 11 12 13 14 15 16
Livarna 510.8 25497 15834008 5 Y ) 12 1ELONO M5 33477 12898.270 761 1313 986 8.7 1118 1056
Valj. bluming-stekel ML 14022 SH114.0 489% 1655 823451906 007 1720 2115817 1928 1283 128.7 sLe 1028 840
- bluming 3.585.8 12087 A2B08747 L0 11562 mminar 10085 14438 43.400.871 85 1186 101.1 1166 1255 1451
- dtekel - 359900 14.219 X 1] 44350 17129 TRAETSITI 762 17.500 GAATILIME 1047 t-¥1 1248 80.0 1022 BL7
Velj. Zice in prof. 183814 A287 15112112 17408 1040 18L.783.088 121144 10200 134394 983 [} 1243 823 585 98,4 684
Valj. debele plot. 53.908.1 12083 SELITRNES 55870 131 70779545 421083 14991 TILIAE5 9LO 1232 1122 2 1088 %2
Hladna valj. Bels 55.410.7 1340 T4EINL 937 50000 18781 LO27.682.000 S0.048.1 18857 £27.140.843 0.0 13m1 110.8 8L5 B0 80.5
Hladna valj. Jesenice 181167 14304 ZELINRNS 1629 17.8% 278450000 184534 17.783 202503, 78 1021 15 1281 1014 104.4 1058
Ziarna 30.087.5 16110 454038 164 11 18587 LTI AL 255070 20.348 SMIVLI3 85.0 17 114.4 80.2 1080 8.6
Profllarna 18.78L5 12394 17881319 15190 14069 2115403 126903 16554 IRAS7A 151 8713 126.3 103.4 02 110.5 816
- HOP 127047 11298 143541841 14198 12511 177404150 108922 14335 156.714.221 8.0 [T-X) 108.2 M1 114.8 BR.3
- rondele 1231 30.758 1784796 140 34878 AAR2 900 L0 Inms 7916319 1685 1286 208.2 1484 1107 1621
- atebrieki + distanén. 4387 17,684 TATLES b3 278 L454.670 4441 17.002 T AR 272 .7 =Y 1015 837.3 SL8 5214
— dieki 5150 i 14818841 e 3125 20 7500 4470 3276 14650341 8.8 1065 L5 55.9 8&0 492
Skindjdee 38 143 28,081 377183 L10% 2824 34457000 1988 28878 132254 85 3.8 86.0 36L4 128 89,8 385
¥Yratai podboji s 24962 14354118 140 27548 g185 28299 23190423 1437 1134 1620 1107 027 1128
Jekloviek 1L4T86 2L418 4E.TERA 12400 25374 314842415 124484 26553 330,160,294 108.5 1238 1.3 100.4 1045 1048
Elektrode 14.897.8 12.903 181 TRE. 508 15290 16.586 253.422 900 15.080.8 18170 101L6 1245 1286 887 9.5 26.2
— salektrode, var. fica,
pradek, mawa, Emons Zgb. 13.287.6 14413 191.510.840 15.290 16.585 252422900 1305 18124 242.856.507 1008 125.7 126.8 7.7 108.3 95.8
— ognjevadrini mat. L55G.3 a2 1.274.749 L4814 543 A48 1686 721 782
Zebljarna 46178 2.680 65.376.793 &880 2.890 S5.504.290 65084 11438 TA570.563 100.8 118.3 120.2 102.8 1185 118.8
OSNOVNAREALIZACIJA 261.148.1 (13356 A487 HTRTH0 276106 (16657 4.592.083.885 241.4986 {16.890) 4.076.428.635 925 126.4 1169 875 101.5 B8
Realizac. stority. TOZD ZLTILETR 23845468 FROTLI58 1180 117.2
Cotale realimeija
vkljud. Drukb. prehr. - 5154643 . 6811825 S 230,652 124.3 19
SK.ZUNANJA REALIZACIJA 261.149.1 (13645} 2,583, 420,001 278105 {16956 4881642196 24149688 (17.282 4.169.730.445 925 1265 170 375 14 0
ZVRSITEV JULIJ 1978 DRUZBENI PLAN JULLJ 1980 IZVRSITEY JULIJ 1980 INDEKSI
TOZD -
Kolia. Cena Vrednost K olid, Cenn Vrednost Kolic. Cena Vrednost Kol. Cena Vred. Kol. Cena Vred.
t din/t din 3 din/t din t din/t ) din B/2 9/3 10/4 8/6 9/8 16/7
1 2 3 3 5 6 7 & 9 10 1 12 13 | E] 15 16
Livarna 750 2M.878 2014.740 @ 0000 1900000 4681 47.088 2.167.0654 6L5 1752 107.6 768 158.8 120.4
Valf, bluming-stekel 4.643.7 15904 7.158 19065 129834 553 63302 17472 110424779 138.1 1146 1668 840 [Y a52
- biuming 3816 11988 3518103 ] 13.0% 521212 84 14822 4.870.516 129.6 108.8 1384 8L8 1145 93.4
- stekel 4318 15340 7372458 &788 18.361 124432431 L8 17.611 105554 384 1345 114.8 1547 884 4.0 88
Yalj. Zice in prof. L6333 2488 15415740 24m 10847 L4955 10.776 15. 1879 s 1146 ] 57.8 1012 S85
Vali. debele pla. aas1e 12548 106 TTA 488 7.8 165596 117.767.649 56877 17305 LAST.ME aad 1378 5.9 728 141 82.0
Hisdna valj. Bela 78054 11973 110.184.715 7. 18145 140.983.857 4787 19875 95.175.483 0.7 1422 6.4 65.1 1038 &1.5
Hladna valj. Jesenice 20408 15915 | RATIER 230 | 17.508 20 300.000 21018 1465 IRANT. 1 1080 1180 1185 838 1085 L)
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'STALISCA DO POMEMBNEJSIH PROBLEMOV V SISTEMU
NAGRAJEVANJA, OPREDELJENEGA V PREDLOGU SPORAZUMA

Delavskim svetom in odborom za yresnitevanje zakona o zdruze-
nem delu v TOZD in delovnih skupnostih je bil posredovan Zistopis

prodloga samoupravn

a sporazuma o skupnih osnovah in merilih

delitve aredstev za osebne dohodke in analiza pripomb na osnutek
tega samoupravnega sporazuma. V javni razpravi, ki je potekala v de-
lovni organisaciji v januarju in februarju, je bile evidentiranih 1347
pripomb, od katerih se 1384 pripomb nanaia na ¢flene osnutka spora-
ruma. V tem teketu posredujemo delavskim svetom povzetek stalisé
sluihe in odbora za uresnidevanje zakona do pomembnejsih proble-
mov v sistemu nagrajevanja, ki so opredeljena v sporazum.

Pri osnovah za merila delitve
osebnih dohodkov na osnowvi Zivega
dela je bil dan zahtevek, da se mora-
jo merila oblikovati tako, da bodo
stimulirala interes za delo v proiz-
vodnji, ne pa dela v administraciji
oziroma slubah. Delovna skupina
je bila mnenja, da morajo menla v
sistemu delitve osebnih dohodkov
motivirati boljse delo v proizvodniji
in storitvenih . dejavnostih tako v
vzdrievanju kot v sluibah. Ker me-
nila ne morejo izpostavljati neke de-
javnosti, tekst ni bil popravljen zla-
sti zato, ker si predstavljamo, da so
vse komponente zdrufenega dela
enakovredne, feprav ima neposred-
na proizvodnja gotove kljuéni pole-
Zaj.

Pri zahtevnosti del oziroma nalog
na osnovi analititne metode je ved
zahtevkov. En zahtevek se nanada
na dopolnitev pojma »znanjes. ker
zakon, kot navaja pripomba. izena-
“uje Zolsko izobrazbo z znanjem, pri-
dobljenim z delovnimi izkusnjami.
Smatramo, da zakon ne opredeljuje
nadina pridobivanja znanja in tudi
obeh natinov ne izenaZuje. Izhodi-
&% opredelitve znanja so zahteve
delovnih nalog, delavec pa mora
izpolnjevati te zahteve, da lahko na-
loge izvaja. V na% metodologiji raz-
vida del oziroma nalog izhajamo
prav iz tega razloga iz zahtev delov-
nih nalog in Zele v nadgradnji teh
zahtevkov opredeljujemo zahtevano
izobrazbo po stopnji in stroki na os-
novi sprejetega zakona o usmerje-
nem izobraZevanju.

Drug zahtevek se nana%a na upo-
stevanje znanja tujih jezikov pod
dodatnimi znanji. Siselnost izlode-
nih znanj tujih jezikov je v stopnje-
vanju potrebnega obvladovanja,
Dodatna znanja pridebivaje delavci
s funkcionalpim izobraZevanjem in
je pripomba usmerjena bolj v to, da
moramo metodologijo razvida do-
polniti z tangiranjem obsega in stop-
nje zahtevposti funkcionalnih
znanj.

Od vseh pripomb na tem podrodju
je prav gotovo najpomembneja ta.
da je potrebno razliéne ostrine opre-
deljevanja komponent zahtevnosti
delovne naloge uravnavati na ravni

- delovne organizacije. V tem smislu
je bil dopolnjen 13. &len. Ker se lah-
ko vrednost tofke zahtevnosti de-
lovnib nalog spreminja, je bilo izpo-
stavljeno, kdo je pristojen za potrje-
vanje spremenjene vrednosti tolke
-zahtevnosti delovnih nalog in se je
odbor odlogil. da jo potrjujejo delav-
ski sveti TOZD in delovnih skupno-
sti.

Iz podrofja meril uspeSnosti pri
izvajanju delovnih nalog sta bili pri
opredelitvi realnosti ¢asovnega nor-
mativa udinkovitosti v osnutku
predloZeni dve varianti. ena za dose-
ganje 8%, druga za + 10, —6%.
Vetina delovnih skupin se je izrekla
za drugo varianto, ki je tudi vnedena
v predlog sporazuma. Nadaljnje pri-
pombe so se nanagale na izlolanje
izmedka iz kolitinske proizvodnje. ki
se obrafunava v normnem ali pre.
“mijskem sistemu. V predlogu je bilo
“izra%eno stalifte, da je moZno 1zloda-
ti le tisti izmedek, ki je nastal po

lastni krivdi. Stali&¢e odbora je bilo,
da se vedno bremeni povzrofitelj, ar-
kiter pa je OTK.

Nadalje je bilo predlagano, da se
azurirajo konstante in faktor porav-
nave premijskih sistemov v 1. trome-
sedju. Konstante premijskih siste-
mov dolodajo normalno dnevno pro-
izvodnjo, porabo ur zaposlenih in
proizvodne strogke. Ustrezno predlo-
gu se je dopolnil &len sporazuma.

V osnutku sporazuma so bile
opredeljene tri mozne variante dolo-
#anja normalne produktivnosti, in
sicer: predvidena rast produktivno-
sti glede na stopnjo dotrajanosti
proizvodne . opreme. planirana pro-
duktivnost ter popreéno doseZena
produktivnost v preteklem letu.
Kljub temu da se je vefina predlo-
gov opredelila za 1. varianto, sta se
delovna skupina in odbor odloéila za
tretjo s tem, da se ta korigira z izpa-
dom proizvodnje, ki nastaja zaradi
neplaniranih motenj ter za delez, ki
ga prispeva nova proizvodna opre-
ma. 29. in 30. &len osnutka se &rtata,
ker je 29 ¢len predmet obravnave
drugega samoupravhega SpoTazuma;
v 30.¢lenu pa se obravnmavajo splos-
ne mo?nosti izradunavanja meril
uspednosti poslovanja sluzb in je to
predmet pravilnika delitve osebnih
dobodkov v delovnih skupnostih.

Kot merilo uspe&nosti dela poslo-
vodnega odbora so uvedeni v sistem
kazalci delovne organizacije. in sicer
dohodka na delavca. dohodek na po-
preéno porabljena sredstva in nor-
malizirana fiziéna produktivnost v

. delovni organizaciji. Vodje temelj-

nih organizacij in sektorjev so po os-
nutku wvezani 50% na rezultate v
TOZD, 50 % pa na rezultate delovne
organizacije. Predlogi se nanaajo
na spremembo tega razmerja. Zaradi
koordinacijske vloge teh kljuénih
detovnih nalog ta predlog ni bil upo-
itevan.

V dodatnih merilih uspesnosti sta
dve skupini meril. Po prvi skupini se

ugotavljajo rezultati dela po tehno- -

logkih, kvalitetnih in terminskih ka-
zalcih. Oblikovanje teh meril ima za
cilj, da bo delavec nagrajevan po re-
zultatih svojega dela. Modeli so
zgrajeni tako, da vplivajo v obe sme-
n na doseganje po normnem ali pre-
mijskemn sistemu: izhedigte. nicdelna
totka vpliva pa je popreéni kazalec
uspednosti v 1979. letu. Ta merila ne
morejo biti v nasprotju s pridobiva-
njem dohodka in racionalnostjo de-
lovnega postopka.

V drugi skupini je ugotavljanje
delovnega prispevka posameznega
delavca, kjer so bili predlogi za uki-
nitev. za prevedbo na sta? na delov.
ném mestu, prenos na osnovo, do-
polnilne spremembe. prenos na mi-
nulo delo. prenos na norme in premi-
je ter za potrditev v prehodnem ob-
dobju.

Prenos pa osnovo pomeni vi§ji
osebni dohodek delaveem na zahtev-
nejéih delovnih mestih in ne oprede-
ljuje relativnega razlikovanja med
dobrimi in slabimi delavei na enako
zahtevnih nalogah. Cilj modela je
motivacija k boljdiim rezultatom de-
la. Prenos na minulo dele opredelje-
no z delovnim stafem in avtomati-

zem napredovanja na istem delov-
nern mestu pomeni vedji osebni do-
hodek v odvisnosti od delovnega
staza in kot tak izgublja pomen me-
rila uspe&nosti.

Na osnovi pripemb in stali¢ od-
baora'so bili oblikovani trije novi ¢le-
ni (33, 34. 35), in sicer se delovni pri-
spevek prenasa v normni oziroma
premijski model tako. da se dodaja
13%F pri 35% preseganju norme, 0F
pri doseganju 22% in 20% pri dose-
ganju norme 42 in vet 9. Ta &len ve-
lja za delovne naloge. kjer se nepo-
sredno meri delavdeva uspesnost v
normnem ali premijskem sistemu,
Pri delovnih ‘nalogah, kjer delovni
ptispevek delavca ni neposredno
merljiv z normnim ali premijskim si-
stemom, so delavci dolini ugotavlja-
ti individuain:! delovni prispevek de-
lavca s tem, da se ovenjuje delovni
prispevek s koli¢ino in kvaliteto de-
la. ali pa se vrednotijo delovne iz-
kusnje po kvaliteti in hitrosti tzvaja-
nja delovnih nalog.

Stimulacija za rast produktivnosti
je bila v osnutku predloZena kot rast
ekonomske produktivnosti v treh
raglitnih vanantah in kot rast fizié-
ne produktivnosti v dveh variantah
glede na dosezeno produktivnost v
preteklem letu m v drugi varanti
glede na zadnje tromesedie.

Delovne skupine so se opredelje-
vale z 42 % za ekonomsko produktiv-
nost, 33% fizitno produktivnost,
25 % kombinacijo obeh. V obdobju
javne razprave in po nje] je hila
izdelana analiza dosegan) ekonom-
ske produktivnosti po posameznih
tromesedjih leta 1979 in v prvem tro-
mesedju leta 1980. Na osnovi te
analize sta se strokovna skupina in
odbor odlotila. da se vklju& v pred-
log sporazuma fiziéna produktivnost
glede na to, ker so njihova doseganja
v posameznih TOZD tudi v razredu
1110

V osnutku sporazuma so Dbile
predloZene &tiri variante za stimula-

cijo na rast produktivnesti. Vedina_

samoupravnih skupin se je oprede-
ljevala za varianto 1:2. Odbor je to
stalidfe prevzel, spremenil je le lest-
vico stimulacije take. da je zniZal
stimulacijo prt nizjih preseganjih in
povedal stimulacijo pri visokih pre-
seganjih, in sicer 1% stimulacije za
1% povedane produktivnosti. Glede
na sedanji model je lestvica stimula-
cije ostrej3a, saj tmamo v sedanjem
modelu stimulacijo Ze pri doseganju
90 % produktivnosti preteklega oh-
dobja.

Na podroéju poslovne uspeinosti
se opredeljuje obvezna enkratna pn-
ravnava in moina poravhava oh
kvartalnih zaklju¢nih radunih. Gle-
de na pripombe se predlaga, da se pri
izvedbi poravnav vse TOZD in de-
lovne skupnosti dogovorijo za enot-
no metodo obratuna poravnave.
Glede na pripombe se je dodal nov
glen. kjer so opredeljena merila po-
ravnave z navedeno moZnostjo upo-
rabe enega ali kombinacijo meril,
vendar enotne 2a vse TOZD in de-
lovne skupnosti, Ce neka TOZD do-
sega slabZ rezultate zaradi skupnih
interesov v delovni organizaciji, se
lahko obrafunava _poravnava do
povpreéne v delovni organizaciji po
predhodnem dogovoru s TOZD.

Pri dodatkih za delo izven rednega
dopoldanskega delovnega d¢asa se
opredeljuje 81 % pripomb za uvedbo
fiksnth dodatkov. Na osnovi tega se
je odbor opredelil za uvedbo fiksnih
dodatkov na osnovi vrednosti delov-
nih nalog v 9. kategoriji.

Nekaj predlogov se nanafa na uki-
nitev popoldanskega dodatka glede

Upravno posiopje veljm na Beli (Foto S. K okalj)

’

na to. ker popoldansko delo giede na
&lovedki bio ritem ne predstavlja po-
membno vedje obremenitve. Odbor
je sprejel sklep o ukinitvi tega
dodatka, vendar posreduje to pro-
blematiko % v obravnavo delavskim
svetom.

Ved pripomb se nanafa na to. da
se dodatki v nobenem primeru med-
sebojno ne bi izkljugevali, vendar je
bil odbor mnenja, da se tako kot se-
daj obratunava najvi§ji istosmiselni
dodatek (praznik. nedeljsko delo, so-
botno delo}.

Pri stimulaciji za delo. opravljeno
namesto manjkajotega delavca, je
bil odbor mnenja. da ni treba spre.
minjati teksta glede na predloge ozi-
roma vpra%anja. Stalifée odbora
izhaja iz spoznanja. da je pisanje ur
za manjkajofe precej kompleksen
problem, ker bi bilo potrebno za pra-
viéno stimuliranje upoftevati stop-
njo zaposlenosti delavea, rezervo, ki
je v posadi zaradi bolezni in dopu-
stov in velikost fiziénega napora. Pi-
sanje ur za manjkajode je le stimu-
lacija za povefan napor in ima kot
taka svoje logi¢ne omejitve.

V dodatkih za oteZkodene pogoje
dela so zahtevki za uvedbo fiksnega
dodatka za otefkodena dela in ukini-
tev procentualnega dodatka na
vrednost delovne naloge. Predlog
spremembe je bil upoitevan.

Pri dodatku za znifanje nezgod
pri delu so tri skupine pripomb.
Prva, da se upoSteva samo &tevilo
nezgod, ne pa tefa poskodb. Drupi
del. da se opredeljujejo merila na
ravni delovne skupine in tretji del. ki
s nana#a na vidine stimulacije.

Cdbor je copredelil, da je teza po-
gtkodb ravno take pomemben ele-
ment modela kot stevilo pofkodb: da
se opredeli organizacijska raven
cbracunavanja dodatka (na rawvni
delovne skupine, oddelka ali TOZD)
v pravilnikih TOZD in da se potrdi
dodatek v vizini 5%. Nekaj pripomb
se nanasa tudi na ukinitev tega do-
datka z uvedbo metodologije razvida
del in nalog. Strokovna skupina in
odbor sta se opredelila. da je ta do-
datek toliko utemeljen, da lahko
ostane tudi pri uvedbi analitiénega
vrednotenja del in nalog.

Pri menlih za delitev osebnih do-
hodkov na osnovi minulega dela se
je vedina delovnih skupin opredelila
za variantni predlog v cenutkuy, in si-
cer ta. da se poveéa dele? za skupno
delovno dobo in delovno dobo v Ze-
lezatni za 1 % na vsaka 3 leta’ in je v
predlogu sporazuma ta varianta
tudi podana. Pr tem je pomembna
sprememba, da se fas zdruZevanja
dela ugotavlja meseéno.

Pri merilih delitve po inovacij-
skem prispevku na priznanje avtor-
jem izboljsav ni bilo pripomb, med-
tem ko je bilo na del delitve inova-
cijskega dohodka, ki naj bi predstav-
\fal motivaciic delavcem v TOZD,
kjer se inovacija izvaja, kopica pri-
pomb, ki go bile prece) nasprotujode,
zato je skupina in odbor tekst uskla-
dila s stali® sindikatov o delitvi
osebnih dohodkov po delu in je &le-
ne. ki opredeljujejo motivacijo za

inovacijo értala iz sporazuma.

Pri obravnavanju osebnih dohod-
kov delavcev ob razporeditvah na
druge delovne naloge pri objektivmi
nemoini premestitvi na enakovred-
ne naloge ima delavec pri starosti
50 let (45 let Zenske) in delovni dobi
20let v Zelezarni pravico obdriati
nezmanjian osebni dohodek. Pri-
pombe se nana%ajo na to, da hi
zado%fal samo starostni  pogoj.
Skupina in odbor sta mnenja, da je
prav, da obdrzimo oba pogoja. ker
je  solidarmost povezana tudi s
pripadnostjo kelektivu.

Veé vpraianj se nanasa na izobra-
fevanje in usposabljanje. Navajamo
nekaj zakljutkov: nagrade mentor-
jem niso odvisne od delovnih nalog
mentorjev ampak od zahtevnost
nalog, ki jih izvaja praktikant. Na
podrofju izobra¥evanja iz dela se
vrstijo vpra%anja, kaj je krajie ali
dalj%e strokovno izpopolnjevanje in
da je nadomestilo osebnih dohodkov
za fas izobraZevanja previsoko. Ker
je izobrazevanje iz dela treba pospe-
Zevati, smo se opredeljevali za pojem
krajsega strokovnega izpopolnjeva-
nja pri sodelovanju na seminarjih in
specializiranih  delovnih  praksah.
dalj&i as pa za redno folanje. Vigina
nadomestila osebnega dohodka ox-
tane enaka kot v osnutku.

Nekaj pripomb se¢ nanala % na
osebni dohodek ob zadasnih preme-
stitvah. Na odboru je bil prediagar
in sprejet sklep. da dolofila o zacas-
ni razporeditvi v okviru ene TOZI"
ali delovne skupnosti ostanejo ne-
spremenjena, pri zafasni razporedi-
tvi v drugo TOZID) ali delovno skup
nost pa ptipada delaveu za fas uspo.
sabljanja OD po osnovah in menlih
za opravljanje stalnih del. po prene-
hanju #asa usposabljanja mu pa pri-
pada OD glede na delo, ki ga oprav-
lja.

Ob nadomestilih za ¢as upravife.
ne odsotnosti je odbor meni. da mo-
rajo  biti nadomestila urejevana
enotno v celi regiji, ki jo pokriva
skupnost zdravstvenega zavarova-
nja. Zanimivi so predlogi za uvedbo
stimulacije delavcem, ki ne bolujejo,
vendar se odbor zanje ni odlo¢al, ker
bi s tem povedevali deleZ osebnega
dohodka, ki je odvisen od prisotno-
sti.

En zahtevek se mnanasa tudi n:
razlifno stimulacijo bolnih delavees
in simulantov. To razliko je neme-
gode nestrokovno ugotavljati.

Nekaj predlogov se nanasa na nii-
je regresiranje druZinskih €lanov in
vidji regres aktivnih delaveev. Meni-
mo, da je vsakoletna obravnava oh
delitvi sklada skupne porabe bol:
primerna za opredelitev teh razme-
ri), kot da to razmerje zacementira-
mo v samoupravnern sporazumu.

V tem tekstu niso obdelane vse
pripombe, ki so bile predloZene od-
delku za nagrajevanje in obravnava-
ne na odhoru za izvajanje zakona o
zdruzenem delu. Izpostavljeni so le
glavni problemi. ki spreminjajo
osnutek ali sedanji model sporazu-
ma o delitvi osebnih dohodkov.

Valentin Crv
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30 LET SAMOUPRAVLJANJA
V ZELEZARNI

KONSTITUIRANJE DELAVSKEGA SVETA PO NOVEM
ZAKONU O DELAVSKEM SAMOUPRAVLJANJU

Delavski svet Zelezarne, ki so ga delegati izvolili na
skupédini delegatov 29. januarja 1950, se je konstituiral na seji
14, avgusta 1950 skladno z temeljnim zakonom o gospedarjenju
z driavnimi gospodarskimi podjetji in vi§jimi gospodarskimi
Na tej konstituanti so
izvolili namestnika predsednika delavskega sveta in desetélan-
“ski upravni odbor. V ta prvi upravni odbor so bili izvoljeni:
. Viktor ROPRET, udarnik, odlikovan,

. Janko AVSENIK, udamik, odlikovan,

‘zdruZenji po delovnih kolektivih.

. Franc PETERNELJ, udarnik,
. Jakob POGACAR, odlikovan,

Franc MALEJ, odlikovan
. Rudolf OMEJC, udamik,
. Martin KEJ
. Ivo ARZENSEK, odlikovan,

WO I ST QIR

10. Alojz BO2IC, udamik, odlikovan. .
Enajsti &lan upravnega odbora je bil po funkeiji direktor
Jelezarne Janko TORKAR. Izvolili se tudi 10 namestnikov ¢la-

. Ciril KLINAR, udarnik, odlikovan oot

ZAR, udamnik, odlikovan, . - e

‘8 Z2ELEZAR

nov upravnega odbora. Prisotnih je bilo 67 &lanov delavskega
sveta, glasovali so tajno z glasovalnimi listiki. Vsi kandidati za
#lane in za namestnike ¢lanov so dobili 100 % glasov.

O poment novega zakona in o stanju podjetia je ¢lane de-
lavskega sveta seznanil direktor %elezarne. Povzemamo nekaj
njegovih ugotovitev in mnenj iz izérpnega perodila.

Direktor Zelezarne je menil, da je temeljni zakon o
upravljanju drravnih gospodarskih podjetij in vidjih gospo-
darskih zdru?enj po delovnib kolektivih eden najvaZnejSih
zakonov po zakonu ¢ nacionalizaciji. Uresnifevanje gesla:
# »Tovarne delavcem« pomeni celoten program socialisti®nih od-
nosov v proizvodnji tako glede druZbene lastnine kot glede
pravice in dolinosti delovnih ljudi. Ta zakon je posledica
razvoja socialistine graditve naZe drzave in ni osamljen pojav.
temveé nadaljevanje vrste ukrepov na poti v socializem. Bazira
na zrelosti in zavesti delovnih ljudi, ki se kaZe v velikanskih na-
porih za izpolnjevanje planskih nalog, bazira na zaupanju v
mof ljudskih mnotic, da so sposobne upravijati proizvodnjo.

Radfunajo® z zrelostjo ‘in zavednostjo delovnih mno?ic
mora prevzem gospodarskih podjetij po delovnih koelektivih
sprostiti velikanske ustvarjalne sile in je glede na gradnjo soci-
alizma ta revolucionaren precbrat prej *e malo pozen kot pa
preuranjen, kar mnogi oditajo. Da je do te zakasnitve priflo, je
kriva ziasti avioriteta prve deZele socializma — Sovjetska
<t -« gzvegza, kjer smo si izposojali izkudnje, éeprav niso ustrezale nadi
. specifi¥nosti v razvoju proizvajalnih sil in niso bile niti v duhu
* marksizma in leninizma. Od danes naprej bodo gradili soci- .

alizem sami in delali po marksistiéni znanosti pod specifi¢nimi
pogoji in proti revizionizmu marksizma-leninizma.
Zakon o upravlijanju driavnih gospodarskih podjetih in
vifjih gospodarskih zdruZenj po delovnth kolektivih ima izredno
giobok demokrati®en znalaj in pomeni nove fazo v odmiranju
centralizma in driave na sploh. To stremljenje se kaZe e v
samem zafetku: prvi¢ v decentralizaciji dravne uprave zlasti v
gospodarskem pomenu in drugi v izrofitvi tovarmn in gospo-
darskih podjetij na sploh v upravlianje delovnim kolektivom.

novi

obliki,

Od drzavne lastnine nad proizvajalnimi stredstvi, ki velja v Sov-
Jetski zvezi za najvigjo obliko drutbene lastnine, prehajame k
k resnifni
proizvodnjo, s katerimi
Driavne funkeije v upravljanju podjetij pa % ne prenehajo v

drufbeni lastnini nad sredstvi za
upravlja proizvajalec neposredno.

celoti. Upravni odbor, ki so ga na tej seji izvolili, odgovarja

kratiénega

za svoje delo delavskemu svetu in tudi ustreznim in pristojnim
driavnim organom. Direkior je neposredno odgovoren za
izvajanje zakonov in drugih pravnih predpisov ter nalogov
driavnih organov. Skrbi, da se v podjetju uporabljajo driavne
funkeije v upravljanju podjetja. Delavec proizvajalec prevzema
upravljanje podjetja postopoma. Hitrejde bo ob vedji stopnji
izobrazbe in ve&i kultumni
hitrejfem razvoju proizvajalnih sil. To pa je mogode dosedi s
vedjo proizvodnostjo dela, z zniZanjem polne lastne cene, ki jo
lahko dosefemo z vedjimi prihranki pri materialih, z boljde
delovno disciplino in podobne, torej s tistim, kar imamo v
rokah delavei sami in naj bo zato to nasa osnovna skrb.

Tudi proti birokmtizinu v gospodarskih podjetjih se bo
treba boriti. V Sovjetski zvezi se je namre¢ na osnovi biro-
centralizma
aparat, ki upravlja proizvednjo, mi pa smo ga na podlagi prena-
&anja izkufenj prenesli tudi v najo prakso. Zadnji ukrepi o de-
centralizaciji in demokratizaciji gospodarskega in upravnegs
Zivljenja so birokratizmu sicer mo¥no zavrli razvoj, vendar si bo
treba prizadevati. da ga v celoti odpravimo.

Nato je direktor razlotil naloge in pristojnosti delavskega
sveta in upravnega odbora, kakr3ne jima je dolo€il nov zakon o

rasti delovnih mno%ié ter ob

ustvaril ogromen zbirokratiziran

upravljanju z gospodarskimi podjetji. Glede na pomembnost

nalog in odgovornost samoupravnih erganov, ki jih s tem pre
vzemajo, pa je menil, da bi se morali &lani upravnega odbora
dobro seznaniti s problematiko posameznih sektorjev, kajt le
tako bode lahko pristopili k refevanju nalog, ki jim jih je
nalagal nov zakon. Predlagal je, da se ¢ani upravnega odbora
seznanijo s problematiko posamesnih sektorjev po neslednjem
razporedu: 16.avgusta — proizvodni sektor, 17. avgusta — ko-
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JAVNA RAZPRAVA 0 GRADIVU DOGOVOROV § PODROEJA DELITVE .

Komisija wdeledencey za priprave drutbenega dogovora, to je Zve

e ﬂnﬂknhn_r Slovenije, s e e shornice Slovegnije in'izv':-tnega
sveta shuphtine SR Slovenije, Je ta tas dals v javno azprave osnutek

dogovora o lk-?mh osnovah za oblikovanje in delitev
sredstev == osebue dohodke in akupno porabo in osnutek druibenega
dogovora o m ocsmovab m povrasilo strodkov, ki 8o jih imeli de-
lavei pri o]ﬂ‘l'“,llj‘ll doloenih del in nalog. Vsi navedeni udelezenci
dogovora so tadi nosilei javne raxprave. V okviru Zvers sindikatov
Slovenije so nosilei javne razprave o obeh osnutkih organizacije in
organi sindiknta ns veeh ravneh njihove organiziranosti.

V gradivu je poudarjeno. da naj bi
glede na namen javna razprava o
predlaganibt dokumentih potekala
takole:

»- da osnovne orpanizmcije zveze
sindikatov, konference osnovnih or-
ganizaci] zveze sindikatov v delov-
nib organizacijah in koordinacijski
odbori v sestavljenih erganizacijah
cfganizifajo Tazprave z namenom,
da delawi ocenijo svoje sisteme
delitve po delu in rezultatih dela,
oziroma v kolik&ni meri so uveljavili
in uresnifili v teh sistemib stali$&a
republifkega sveta Zveze sindikatov
Slovenije o pridobivanju in razpore-
janju dohodka in uveljavljanju na-
tla delitve po delu in rezuliatib de-

la. .
— da ob analiziranju uresniéeva-

d_elavci. ugotovijo, katera se v njiho-
vi sredini tista odprta vpraganja, ki
ovirajo hitrejse uresnifevanje nade-
la delitve po delu. Ob tem naj oceni-
Jo, ah. s0 drulbene usmeritve, ki jih
vsebuje drutbeni dogovor, ustrezna
podlaga 2a dograjevanje sistemov
delitve po delu,

— da na podlagi take analizirane-
ga dejanskega stanja uveljavljanja
nadela delitve po delu sprejmejo de-
lavski sveti program aktivnosti, v
katerih opredelijo: kateri so proble-
mi, ki ovirajo hitrejé uresnidevanje
nadela delitve po delu, kakdni so
predlogi resitev 1n kdo so nosilei ter
]ruke uresnifevanja opredeljenih na-
og.

O vsebini in poteku razprav v po-
sameznih organizacijah zdruZenega

nja naela delitve po delu v posa- dela poroiajo osnovne organizacije
mezni organizaciji zdruZenega dela
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PERSONALNE VESTI — JULMN

¥V mesecu juliju je sklenilo delovno razmerje 71 delavcev, prekinilo pa 131
delaveev.

STAROSTNO S0 BILI UPOKOJENE: FRANC GOLE, 1922, remontne
delavnice — 33 let v ZJ; HELENA KNEZ, 1926, splodni sektor — 32 let in pol
v 2J; ANGELA LESKOVEC, 1915, splofni sektor — 20 let v ZJ; MILKA
PEV, nabavna slu¥ba, 1923 — 33 let in pol v ZJ; FRANC PINTAR, 1923,
energetika — 26 let v 2J; LEON RAVNIK, 1925, hladna valjarna Jesenice —
77 let in pot v ZJ in JELENA STANA, 1926, strojne delavnice — 31 let v ZJ.

INVALIDSKO SO BILI UPOKOJENI: IVAN DEBELJAK, 1925, plavi
— et v 2J; JANEZ KONKOLIC, 1925, hladna valjarna Jesenice — 32 let v
2J; VIDA LEBAN, 1928, vzdrievange — 22 let in pol v ZJ; VELJKO MAN-
DIC. 1929, hladna valjarna Jesenice — 25 let v 2J; RADE MILOICA, 1954,
jeklarna — Glet v 23 ZVONKA NOC, 1934, remontne delavnice — 26 let in
pot v 2J; ANTON POGACNIK, 1922, remontune delvnice — 33 let in pol v ZJ
in FRANC TAIJNIKAR, 1921, strojne delavnice — 33 let in pol v ZJ.

Veem sodelaveem felimo, da b dolgo ufivali tetko zasluZeni pokoj!

UMRLI SO: ZVONIMIR BIZJAK, 1940, vzdrievanje — 21 let v ZJ;
JOZE BREMEC, 1934, valjama ¥ice — 22 let in pol v ZJ; VINKO FILIPAJ,
1927, energetika — 30 let v 2J imn JANEZ MALENSEK, 1939, strojne delavni-
ve — 13let v ZJ.

Svojcem nake iskreno soZalje!

ODSLI V JLA: Cvetko Bizjak, 1956, kadrovski sektor; Emir Rotonjic,
1961, strojne delavnice; Branko Cepil, 1956, vzdrievanje; Darko Cerkovnik,
1961, vadrfevanje; Dusan Djundé&ié, 1961, transport; Branko Gaji¢, 1961,
vudrievanje; Matija Hrovat, 1961, remontne delavnice: Alojz Jakelj, 1955,
jeklama; Robert Jakopi#, 1959, jeklarna; Ilija JakZié, 1961, strojne delavnice;
Adolf Jelenc. 1959, enerpetika; Hajrudin Kadié¢, 1961, jeklarna; Mile Kalaba,
1960, jeklarna; Matjaz Kelvisar, 1955, vzdrievanje; janke Kogoj, 1961,
remontne delavnice; Ferid Kurtovié, 1961, hladna wvaljama Jesenice,
Neven Lazi¢, 1961, jeklama; Josip Mari#, 1957, valjarna bluming-stekel; Vaso
Milakovi&, 1961, hladna valjama Bela; Vlado Mlinarec, 1961, hladna val-
iatna Bela: Hairo Mulali¢, 19680 jeklamma: [rrfap Mulalil, 1961,
jeklarma; Dragan Obradovié, 1959, vzdrievapje; Viktor Olip, 1961,
jeklarna; Nijaz Pa%i€, 1961, jeklarna: Stojan Petod, 1961, valjarna blu-
ming-§tekel; Milorad Petrovi¢, 1960, profilama: Du3an Polajnar, 1955,
vzdrievanje: MiloE Pototnik. 1961, vzdrzevanje: Jurij Rabi¢, 1960, trans-
port; Marjan Ravnik, 1954, jekloviek; Marjan Rebselj, 1960, hladna valjama
Jesenice; Senad Reki&, 1961, j ; Sandi Rozman, 1959, plavi; Marjan
Skubic, 1958, valjarna bluming-Stekel; Slavke Skumavc, 1961, remcntne
4elavnice; Anton Smolej, 1961, hladna v]ajarna Jesenice; Bojan Stanig, 1961,
strojne delavnice; Milof Stkif, 1960, remontne delavnice; Branko §1_|vak,
1857, OTK: Zoran Tefanovi®, 1960, valjarna debele plofevine; JoZe Triplat,
1956, RO: Ismal Varmaz, 1961, energetika; MatjaZ Vister, 1961, energetika in
Izet Vukali&, 1961, hladna valjarma Jesenice. )

DISCIPLINSKO ODPUSCENI: Ivan Angelov, 1958, jeklarna; Pero
Brankovié, 1958, jeklama; Ivo Brnada, 1952, jeklarna; Nezret CeriZ, 1561,
lebljarna; Oaman Dedit, 1953, jeklarna; Vaml Dimitrov, 1958, jeklamna;
Branko Georgiev, 1957, jeklarna; Ibro Huremovi?, 1954, jeklarmma; Zdravko
Jak&E, 1957, bladna valjama Jesenice; Mladen Jankulov, 1958, jel}lama;
Blato Jovanov, 1957. strojne delavmice; Matev: Korené, 1958, Zitarna;
Vaskrsije Milakovié, 1960, jeklarna; Safet Mulalié, 1952, jeklarna; Djemil
Murica. 1960, valjarna bluming-$tekel; Rasim Mufanovi¢, 1959, valjarna
bluming-itekel; Ale Omerfehaji#, 1956, valjarna debele plodevine; Emz
Osmandevic, 1958, jeklama: Bajro PortiE, 1962, vratni podboji; Ismet RedZi¢,
1957, jekloviek; Hasib Reki®, 1961, YNitarna; Janez Rozman, 1952, proﬁl:_ama:
Rajif Sadikovié, 1954, hladna valjama Bela; Svetislav Savié, 1958, valjarna
bluming-§tekel; Boris Smrke, 1949, nabavna sluzba; Su.lejn}a.u Tatarevié,
1959, hladna valjama Bela; Suad Tali€, 1961, profilama; Milos Vila, 1956,
valjarna bluming-stekel in Pranc Znidarsic, 1951, strojne delavnice. °
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zveze sindikatov obé&inskim svetom

zveze sindikatov do 20. septembra
1980+,

Obdinski sveti zveze sindikatov
morajo po predhedni analizi porodil
in opredelitvi do predlaganih pri-
pomb ter ocen do 30.septembra po-
slati porotilo republitkemu svetu
Zveze sindikatov Slovenije.

V uvodu osnutka druZbenega do-
govora o skupnib osnovah za obliko-
vanje in delitev sredstev za osebne
dohodke in skupno porabo je pou-
darjeno, da ima uveljavitev nadela
delitve osebnih dohodkov po delu in
rezultatih dela izjemen pomen za
povedanje zavzetosti delavecev za de-
lo ter stnotrno upravljanje in gospo-
darjenje z druZbenimi sredstvi. Eno
od osnovnih spodbud v gospodarstvu
in druzbi sploh je nedvomno vzpo-
stavitev realnega odnosa med pro-
duktivnostjo dela, uspednostjo go-
spodarjenja in ravnijo osebnih do-
hodkov ter skupne porabe v organi-
zacijah zdrufenega dela.

Osnutek druZbenega dogovora
ima sedem poglavij, s katerih vsebi-
no #elijo udele?enci dogovora ob na-
daljnjem lastnem angaZiranju in od-
govornosti razviti in utrditi podlage.
na osnovi katerih bodo delavei v sa-
moupravnih splodnth aktih hitreje
in laZje urejali odnose pri delitvi
sredstev za osebne dohodke in skup-
no porabo in pri tem poiskali take
refitve. ki bodo krepile zavzetost sle-
hernega 2a produktiivnejde delo in
odgovomo gospedarienje. Posamez-
na poglavija vsebujejo:

— udeleZence, cilje
druzbenega dogovora,

- skupne osnove za oblikovanje
sredstev za osebne dohodke in skup-
no porabo pr razporejanju éistega
dohodka,

— skupna izhedid®a za delitev
sredstev za osebne dchodke,

— skupne osnove in merila za
ugotavljanje udeletbe delavca «
sredstvih za osebne dohodke,

— izhodisla za oblikovanje in po-
rabo sredstev skupne porabe,

— samoupravno sporazumevanje
o razporejanju listega dohodka ter
delitvi sredstev za osebne dohodke
in skupno perabo in

— organe ter naloge udeleiencev.

Osnutek druZbenega dogovora o
skupnih osnovah za povradilo stro-
skov, ki so jih imeli delavei pri
opravljanju dolofenih del, poleg
splo&nih dolo&b vsebuje:

— povralilo strodkov za dela in
naloge na siu¥benem potovanju,

— povratilo strogtkov za loéeno
zivljenje,

— povradilo strogkov za delo na
terenu,

— povradilo streskov za prevoz
na delo in z dela,

— povradilo selitvenih stroskov,

— 1zdatke za topli obrok in opre-
mo kot poseben ukrep varstva pri
delu, :

— naloge in obveznosti posarmez-
nih udelezencev tega dogovora in

— posebne in konéne doloébe.

Kot %e reteno, oba osnutka druz-
benega dogovora predvidevata kot
udelezence dogovora: republiski svet
Zveze sindikatov Slovenije. izvrini
svet skup#tine SR Slovenije in Go-
spodarsko zbornico Slovenije. Pred-
lagatelji oziroma udelezenci dogovo-
ra pripisujejo poseben pomen javni
razpravi, zlastl v zdruzenem delu, da
na podlagi izkusenj, ki so v praksi
dale dobre rezultate, prispevamo
tudi k oblikovanju resitev skupnega
pomena.

Nedvomno bome v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela in v
delovnih skupnostih nase Zelezarne
ragprave o obeh obravnavanih os-
nutkih drufbenega dogovora lahko
uspeino povezali z razprave o predi-

in  vsebino

Senem  besedilu samoupravnega
sporazuma o skupnih osnovah in

" merilih za delitev sredstev za osebne

dohodke in dela sklada skupne pora-
be v delovni organizaciji Zelezarna
Jesenice, ki ta &as poteka v Zelezar-
ni. Se toliko bolj. ker bomo lahko
primerjali nade posamezne refitve s

P
predlaganimi stali§¢i ali merili v os-
nutky obravnavanega dru’beneg
dogovora.

Oba osnutka dogovora sta bila ob-
javljena v Gospodarskem vestniku
Stev. 30, 7. avgusta letos in v Sindi-
kalnem porofevalcu, prilogi Delav-
ske enotnosti, 9. avgusta.

PROIZVODNJA JUGOSLOVANSKE |
. ZELEZARSKE INDUSTRIJE
"¢ VLETIH1975—1979 . -

i Na spodnjih razpredelnicah je navedena jugoslovsnska pro-
izvodnja koksa. Zelezove rude, grodlja, surovega jekla in toplo
valjanih proizvodov v letih 1975 = 1979 v milij. ton:

KOKS _ _
leto 1975 1976 1977 1978 1979
1.343 1,786 1.756 2070 3485

_ Proizvodnja v letu 1976 je za skoraj 450.000 ton vedja zaradi
pricetja obratovanja nove koksarnidke baterije v Lukovcu.Leta 1978
je pridela obratovati nova koksarna Zelezarne Sisak v Bakru, ki je
prvo leto proizvedla 258.000 ton, lani pa e 668.000 ton koksa.

ZELEZOVA RUDA
leto .
1975 1976 1977 1978 1979
5,238 4,529 4,451 4.564 4,616

Po letu 1975 jepopre¢nakolidina letno nakopane Zelezove rude
znasala okoli 4.5 milij. ton in je na tej ravni obstala do leta 1979,
Delno gre to na ratun zmanjfane kolidine v RMK Zenica in to pred-
vsem tiste siromadmejde rude z vsebnostjo Zeleza pod 42 % in delno

- na rafun Zelezarne Skopje, ki je zmanjiala izkop Zelezove rude tudi
zaradi manjie proizvodnje grodlja. Del potrebne Zelezove rude z
visoko vsebnost)o Zeleza je bil v tem obdobju tudi uvoen. :

GRODELJ .

leto ‘
1975 1976 1977 1978 1979
2,000 1918 1.927 2,081 2,368

Nihanja proizvodnje v letih 1975 do 1979 so posledica ob&asnih
sprememb proizvodnih rezultatov v posameznih Zelezarnah. Leta
1979 je prie! obratovati nov plav? v Zelezarni Zenica.

SUROVO JEKLO
leto 1975 1976 1977 1978 1979
2916100 % 2,761 100 % 3,181 100 % 3,456 100 % 3,523 100 %
5M jeklo 1788 613F 1651 60.0F 1.587 48.99% 1494 432F 1475 4189
Elektro jeklo 0,808 30.2% 0831 274% 0570 264% 0913 264% 0985 2B0F
LD jekln 0319 11.0% 0268 98% 0,723 227% 1048 304 % 1062 302%

Iz podatkov je razvidno, da deleZ jekla, izdelanega v SM pedeh,
v jugoslovanski proizvodnji surovega jekla po letu 1975 stalno
upada tako v tonah kakor tudi v odstotkih na celotno izdelano
jeklo. Pri tem je naras¢ala kolidina izdelanega elektro in LD jekla v
kisikovih konvertorjih. Leta 1979 je najved SM jekla izdelala
2elezarna Zenica, in sicer 823.620 ton, sledita Zelezarna Jesenice s
300,064 tonami in Zelezarna Sisak z 249.143 tonami. Pri elektro jeklu
je prednjalila Zelezarna Ravne z 216426 tonami pred Zelezarmo
Niksi¢ s 193.475 tonami in Zelezarno Skopje s 173.909 tonami. LD
jekla je leta 1979 najveé izdelala Zelezarna Zenica 620.088 ton, sle-
dita %elezarna Smederevo 314.012 ton in felezarna Skopje — 128.243
ton. V tem letu je bilo odlitih na napravah za kontinuirno vlivanje
1.276.643 ton surovega jekla ali 36,2 % celotne koli¢ine.

TOPLO VALJANI PROIZVODI
leto 1975 1976 1977 1978 1979
2,623 2.500 3,157 3,545 3.715

Potatki kaZejo. da je koli¢ina toplo valjanih proizvodov po letu
1976 nara¥¢ala in je v letih 1978 in 1979 celo presegla koli¢ino iz-
delanega surovega jekla. To je bilo mogofe dosedi samo z uvozom
raznih polproizvodov. ki smo jih uvozili leta 1978 933.934 ton, leta
1979. pa 962.610 ton. Iz teh podatkov je tudi razvidno, da ima jugo-
slovanska }elezarska industrija v primerjavi z valjarnidkimi zmoglji-
vostmi premalo razvito proizvodnjo surovega jekla, kar bo treba v
prihodnjih letih nujno popraviti z dograditvijo novih jeklarskih
agregatov. Med te spada tudi jesenisks jeklarna 2.

mercialni ‘sektor, 18. avgusta — kadrovski sektor in 19. avgusta
— splodni sektor. (Moramo se spomniti, da je imel upravni
odbor palogo tovrsinega tehnifnega prevzema podjetja v imenu
delavskega sveta. ki je nato tudi formalno in svedano prevzel
podjetye v upravijanje 20. avgusta; op. pisca.) Na konstituantni
seji je direktor &lane delavskega sveta seznanil s splofnim
stanjem podjetja, zlasti z izpolnjevanjem obvez petletnega
plana, ki bi ga morali zaklju&iti ob koncu leta 1951. Ugotovil je,
da je bilo treba do konca petletke napravit Se - .

115.413 ton grodlja, -

241 861 ton SM jekla B Lot e
15132 ton El jekla in R .
157.420 ion za prodajo.

Da bi plan izpolnili, bi morali napraviti po 7.35) ton gradlja
mesetno, 14200 ton SM jekla mese¢no, 625 ton El jekla in
10.000 ton za prodajo mesedno. Menil je, da bo to mogode, razen
pn elektrojekla, kjer % niso jene in tudi ne bodo
ustvarjene nove kapacitete do konca petletke. Naglasil pa je, da
v prvih osmib mesecih tistega leta planu niso sledili in da so za
obvezami zaostali zaradi naslednjih vzrokov:

— stalne wveliko pomanjkanje delavcev (pribliZno 880}
= welike fluktuacije novih delaveev zaradi slabe prehrane.,

delavcev, ]
— pujno je bilo treba skréiti dnine v posameznih o!)rauh,
da bi vaZnejfim obratom lahko zagotovili potrebro 3tevilo de-
lavcev (zlasti valjarma debele plofevine) :
— welika vrofina v juliju in prekomerno kori3éenje dopu-
stov

— welji remont pa te?ki progi, v valiami debele in tanke
plofevine, v valjarni Zice in v elektrodnem obratu,

— glaba kvaliteta polizdelka predelovalne cbrate in
valiarne .

pomanjkanja stanovanj, pa tudi zaradi kvalitete dodeljenih ne--
kvalificiranit

— naprave so iz dneva v dan starejde. pa potrebujejo vec

_ nege in remontov,

— pomanjkanje surovin., neodgovarjajofa ruda,
manjkanje strojnih delov in orodja. posebno iz uvoza,

— in ne nazadnje slab&a delovna disciplina (neizkorisganje
8-urnika), slaba organizacija dela. nepraviino gledanje na bri-

gadni sistem dela in na TEKMOVANJE,

Poseben problem je predstavljala pred letom dni zgrajena
valjarna debele plofevine s svojim zelo visoko postavljenim let-
nim planom 30.560 ton, $e posebej ker je specificirana kolifina
predstavijala povpreéno debelino 12 mm, morala pa bi 18 mm.
Zaradi tega so zaprosili glavno direkcijo ¢rne metalurgije, da
plan za ta obrat zmanj%a za 9.760 ton. Da bi tako zmanjgan
plan lahko dosegli, bi morali proizvajati povpreéno dnevno 108
ton gotovega blaga. Pri takratnem stanju pa so iz-
delali povpreéno 50 ton gotovega (adjustiranega) blaga. Vzroki
so bili predvsem tile: .

— za triizmensko delo adjustaZe je primanjkovale pri-
bliZneo 30 delavecev, -

— dodeljen kader v avgustu je slab in fluktuira,

— v avgustu odide 16 delavecev iz Bosne, ki jih bo treba na-
domestiti z delavei ukinjenega I. ogrodja valjarne 1300,

— primanjkuje gonilnih valjev pri 3karjah, ki so v
obdelaw, ' .

— manjka 8 komadov magnetov pri Zerjavih

— treba je izbolj%ati organizacijo dela v adjustazah

— izboljiati kvaliteto SN jekla.

Ce bi vse te napake odstranili, bi lahko napravili povpreéno
80 ton glede na zmogljivosti in plan (vsa ladijska plofevina je v
planu za zadnje mesece), &¢¢ pa bi lahko povefali popreZno
debelino na 18 mm, bi lahko adjustirali 120 ton plofevine na
dan.

V nadaljevanju svojega porofila je navedel % nekaj pro-

po-

_ blematitnih zadev zlasti pri zalogah in edpravi blaga, o tezavah

nabavne in prodajne sluZbe, podrobno pa je pregledal tudi fi-
nanéno stanje pedjetja in to po letih od 1945 do 1949. Clane
delavskega sveta je nato seznanil z nalogami petletnega plana,
zlasti s kapacitetami, ki bi jih morali zgraditi, da bi lahko izpol-
nili povedano proizvodnjo. Morali bi:

— zgraditi nove valjarne ter modemizirati, elektrificirati
in mehanizirati stare valjavske obrate, -
- poveati jeklarno, R

= zgraditi novo elektrojeklarno, . RS

- modernizirati in rekonstruirati plavie, :

— modernizirati predelovalne obrate in

— zgraditi potrebne objekte dru3benega standarda,

Zaradi kasnitve sumammega perspektivnega plana, ki je bil
izdelan %ele v sredini 1949. leta, zaradi kritinega pomanjkanja
materiala v prvih letih, kasneje pa velikega pomanjkanja de-
lavcev in kriti®nosti gradbenih del je izgradnja novih kapacitet
zastala. Tudi petletm1 plan je zaradi tega podaljian za eno leto
in bi ga morali izpolniti do konca leta 1952. Od predvidenih in-
vesticij so do leta 1949 zgradili le 1.5-tonsko elektro pe?, leta
1950 bi moraii dokon&ati adjustaZo in %e nekatere objekte
valjarne debele ploZevine, leta 1951 rekonstruirati plavz I1., mo-
derniziratii in elektrificirati teZko progo in valjamo Zice ter nove
predelovalne obrate v Hrenovici, leta 1952 rekonstruirati drugi
plavi s pregrevalci zraka, novo SM ped 60 ton in modernizirati-
proge tanke plofevine,

To so, lahko refemo, skromni dosezki in jih lahko primer-
jamo z danadnjim stanjem. Sele tako bomo dobili slike na-
predka nase tovarne v 30-letnem obdobju delavskega sa-
moupravijanja pri nas.

Center za proufevanje samoupravljanja in informiranje
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; Voinja gauleiterja je
.« navzlic proim slabim znakom dele
« docela zadovifivo sliko poloZaja in
sredstva, ki jih bodo sedaj uporabili,

: da se defele juino od Karavank
- dokonéno zagradi, bodo napravile
kraj in konec tudi zadnjim ostan-
kom  komunistiénih  teroristidnih
tolp . . .« ’
Porolevelec torejf prizna, da je

: voZnja dalae prve slabe znake. Ti
znaki so bili poigan cestni most na

Belci in na cesto polagani bori.

Dr. Rainer je moral na Belct fakaly,

da so zasilno usposobili cesto za
~ promet in odstranili ovire. Med ¢a-
- kanjem je vsekakor zvedel, da so se
vasfani tamkajinje okolice uprli
okupatorskim oblastem. Na spreje-
mu pri gestapoveih na Bledu je zve-
del e veé: o wstafi v Bohinju, o
porazu policiske enote v Rovtu in
drugith ckcifah partizanskih enot.
Zato je bil prur ukrep novega gaulei-
terfa zahteva, da se fe z vedjim
terorjem prisili ljudstvo k pokorno-
st. Ze drugi dan je v Kranju izjauvil,
da je zahteval okrepitev policijskih
enot na Gorenyskem.

Korawankenrn Bote je objauvil
Rainerjev govor v mestni hidi v Kra-
mju. Da b razumeli, s kakinimi
teZavami so se nacisténi veljaki sre-
fali na Gorenjskem, dobesedno citi-
ram del Rainerjevega govora v Kra-
nju égovon‘l Je 18. decembra 1941):

»Ze v pridethu mofege uradnega
poslovanja sem prefel zelo Jalostno
vest. Dne 1. decembra so razbosrisk
morilct na najostudnei$i nadin umo-
rili Slovence, ki so bilt voljni sodelo-
vati pri obnouvi in ki so bili za
fithrerja. Izvabili so'jih bili iz his in
Jih umortli. § takimi [judmi ne more
biti nobene shupnosti, take zlaéince
je treba pokonéati. Za to imamo
varnostne orgene v deleli, oroinike
in policiste . ..

Poklical sem sedaj ojadanje v fo
. delelo. Prebivalstvo bo fo v teh dnreh

ugotovilo. Ne bomo ved trpeli, da bi
se miroljubnri prebivelci zatirali in
begali po lainih porocdih. Z vsemi
sredstut bomo iztrebili zlo, ki je
pridlo dez to lepo dedelo, . . .«

Potrebno je poudariti, da je Rai-
ner razpolagal s podatki, ki mu jih
je posredovala nemika tgjne poli-
cifa. 'V start Jugoslaviji je bil 1. de-
cember driavni praznik, sdaen
zedinjenja Srbov, Hrvatov in Slo-
venceve. V podastitev tega praznika
so borei Cankarjevega bataljona, ki
je bil tedaj pri Mohorju v Selski
dolint, oprauvil wveé lkvidacyy nad
okupatorskimi priskledniki in ova-
duhi. Dr. Rainer je v govoru priznal,
da so partizani pobili ljudi, ki »so
bili za fahrerjas.

Iz Kranja se je Rainer odpeljal do
driavne meje z Italijo v Sentvidu, od
tam je nadaljevai pot v Domazale in
Kamnik, odkoder se je spet vrnil na
Bled. Tretji dan bwwanja na Go-
renjskem je na Jesenicah v navzod-
nosti Zupana Lukmana sprejel tri
nemske orodnike z Dovjega, ki so jih
uporniki dan pref izpustili iz ujetni-
$tva. Tedaj je dr. Rainer povedal,
da je bil ¢ pred vojno na Jesenicah
in drugih krajih Gorenjske. Lahko
st musluno. zehke; si je tedaj
ogledoval nase kraje. Po vojni je dr.
Rainerju sodilo nase vojasko sodi-
3&e In ga obsadilo na smri.

Po vstaji so moralt vst svojct nem-
$kih orolnikov takoj zapustiti Gn-

e

renjsko, nekatere manjfe oroZniske
postaje so se zdrusile, orozniki pa so
morali spati na oroniskih postajah.
To je ukazane v navodilu koman-
danta orofnitkega okroija Radorv-
lfica z dne 17. decembra 1941, ki se
glasi:

1. Glede na sedanje neugodne
varnosine razmere se zaéasno opu-
stijo use najbolj ogrolene oroZniske
postaje, ki se Roncentrirajo takole;

@) oroinitki postaji v Kranjski
gont in Dovjem na Jesenicah,

b) oroZniska postaje v Zgornjih
Gorjah na Bledu,

¢} oroiniski postajyi Bohinjska
Bela in Srednja vas v Bohinjski Bi-
strici,

d} oroini%hi postaji Breznica in
Begunje v Radovijici,
¢) orofniskt postaji Brezje in Pod-
nart v Podbrezjah.

Iz opuflferuh oroiniskih postaj
raj se wvzamejo s seboj oziroma
odpeljejo vsi tajni spisi, uniforme in
oprema, vse orofje in strelivo, denar
in vrednostni predmeti.

Zgoraj odrejena zdruZitec - oroz-
nitkih postaj se mora takej izvrsifi.

2. Vsi svojei ornznikov, tudi tisti,
ki so se pravkar preselili semkay,
morajo nemudoma zapustiti JuZnn
Korogko.

3. OroZnifka stanovanja morajo
biti podnewi zaprte. Posamezne
oroiniske postaje morajn biti tako
zavarovane, da lohko vsak fas z
uspehom odbijejo vsak napad.

4. Oroiniki naj bodo skrajno
oprezni, ko obedujejo v gostilni
(banditi so napadli orozZnika postaje
na Dovjem, ko sta bila pri obedu v
gostilnu).

Orofniske postaje naj si po mo3-
nasti uredijo svoje kuhinje in po-
skrbijo, da jim bode hrano dostav-
Fali v nfihova stanovaliiéa.

5. Vsi oroniki, tudi okre3ni in
ostali oroZniki komandirji morajo
prenofevati na oroZfniski postaji.

Komandant orofnitkega okroija

podpisan: Wigisser
oroZniski podporoénik

To niso bili edini ukrepi, ki so jih
izvajali nemiki varnosini organi.
Tistega dne, ko je dr. Rainer na Je-
senicah sprejel tri dovike oroinike;
so partizani vdrli v prostore orozni-
ske postaje v Poljanah v Poljanski
dolini in poleg drugih predmetov
odnesli tudi deset notth oroiniskih
uniform. Partizani in aktivisti OF
na terenu so okupatorskim oblastem
dan za dnem prirejali presenedenja.

Zaradi tege je komandant var-
nrostnih enot Juine Korodke dne
22 decembra 1941 izdal oroZniskim
posadkam na Gorenjskem naslednji
varnostnt ukrep:

»V zadnjem tednu se je zafelo na
tukajinjem ozemlju dobro oranizi-
rano, bliskovito upornitko gibanje.
V zvezi s tem je bilo prifakovati, da
se bodo tukajdnji policijski organi
primerno seznanili s poloiajem in
izdali vse ponovno odrejene var-
nostne ukrepe, da zavarujejo sebe in
sluZbene postaje.

Vse to bi se moralo izvrsifi vse-
kakor v vedfjem obsegu, ker je mnogo
slutbenih postaj ostalo brez po-
vezave in niso imele nobenega
skupnega pregleda o polozaju.

Med zadnjimi dogodki so banditi
presenetili dva oroZnika neke tukaj-

3nye postaje pri vederji v pgositlni,
komandirja orofnitke postaje M.
Kazianka pa celo na sluzbeni po-
staji. Vsi trije so bili ujeti, ne da bi
se mogli kakorkoli branii. Benditi
so odpeljali oroinike s seboj in le
srefnemu nakljulju je pripisati. da
Jim je drugi dan, po 24 urak, uspelo
pobegniti.

Tem oroZnikom so wkradli oroZje.
med drugim eno brzostrelko, suknje
th slutbene izkaze, ki se glasita na
ime:

1. nadstrazar Herbert Schamber-
ger,

2. nadstrafar Johann Penker,
ki ju je izdal oroZniski komandant v
Celovecu.

Zato je potrebna posebna pazlji-
vost, ker je moino, da se bodo
banditi poshuZili uniform in sluzbe-
nik izkazov. Vse pripadnike policije
Je treba na to 3e posebej opozoriti.

Oroinitke postaje naj obvestijo
vsa slulbena mesta na storem pod-
roffju {obmefne cannike, Zeleznisho
policijo, 3upane itd), da morajo,
kakor hitro bi se # izkazi pajauvili.
imetnike takoj zaprefi, oziroma o
tem obvestii najbhiZjo policirsko po-
stajo.

Glede na dogodke se sklicujem na
odrejene previdnostne ukrepe ter
opozarjam policijske organe, da na-
meravajo bandii napasti oroZniske
.postaje, da si priskrbe oroije, kakor
se je (o zadmje dni zgodido v Po-
Danskr dolini.

Dne 21. decembra zvefer so ban-
diti, preoblefeni v oroiniske uni-
forme, poskusili s prevaro osvoboditi
Jetnike iz sodnijskih zaporov v Skof-
ji Loki, pri femer jim je uspelo
odpeljati  nekega  zapornika n
zbeZati. -

Zlasti pa je do nadaljnjega po-
trebna stalna strmjenast v nroénih
urah in najvedia zanesljtvost v vsa-
kem oztru.« .

Navodilo je podpisal Handl, oroz-
nizki potkovnik.

SE BESEDA »0 SPLOSNEM
EVROPSKEM UPORU«

Zelim razdistiti 5e vprasanje, ki
kot senca spremlja ta zapis: Kdo je
prebivalce obvestil, da bo 1zbruhnila
splo$na evropska vsfaja profi naciz-
mu in falizmu. Ce bi to gesin
naprtili vodstvu OF in partiji za Go-
renjsko, bi lahko sklepali, da so bili
Gudje res zapeljani. Spomnimo se.
kako je Pavel Krznari¢ pred odho-
dom na zbormo mesto uporntkov
dejal 3eni:

sDobro me posiuiaj: ko bo ura
deset, boi zaslifala plat zvona. v
Zelezarni bo zatulila sirena in na
vrhu MeZakle bo zagorel kres. To bo
znamenje za splosni napad na
hitlerjevsko trmjavo, ki jo bomo e
nocoy porusili«

Petdesetletni kmet Janrez Hle-
banja je Pavleiu, kjer so se zbirali
moystranski uporniki, rekel, da
»...bomo zjutraj sredi vasi na
raznju spekk driavnega junca, ker
bo Nemdija Se nocoj kapitulirale.«

Vsi so govorili o splodni vsiaji.
Danes se skorgy cudno slhisi, da so
ljudje verjeli, ¢feprav so nemske
enote prodrie do Moskuve. To defstvo
st lahko rezlggamo le tako, da
&lovek v trpljenju rad sprejme vsako
novico, ki obeta boljse éase. Slovenci
in drugi zasuZnjeni narodi smo
hudo trpeli. Nenehne gro3nje. stre-
Ljanje talcer, tzseljevanje in nuahito
polni zapont demoljubor so hili ob
zanifevanju lovekorve siedoide In
pomanjkanfu osnovnih  Gidjenjskik
potrebiétn  plodno  zeminsée za
vsako vest, ki je vbetale skhorajinyi
konec vojne in s tem konee trpljerja.

(Nadaljevanje

»0fitno imajo nekateri pogum za razli¢ne stvari, strah pa jih je
priznati, kaj so napravili.« se je pretkano, vendar precej zbegano
posmehnil ofe. Za svojo debelost je imel nekam tenak, piskajot glas.
Mahal je z rokami in kimal Zeni. »Dobro. ¢e izrecno Zelif, hom

mol¢al. Kot sem doslej. Ti itak delad vse po svojem in menig, da

ima3 zmerom le ti prav.« o

Bojan je zaslutil, da nefesa ne bo zvedel, ¢e se prav hitro, izzi-
valno ne vmes$a. Starfa mu bosta znova prikrila. kar bi mora)
zvedeti. )

#Se spet bojis priznanja, mama. Si res tako strahopetna®« je z
brezobzirno izzivalnostjo. ki je mejila ¥¢ na nesramnost, vpradai
Bojan. i

Mama je napeta stiskala usta in premi$ljala.

sNisem hotela. kot % marsikaj ne. kar sem napravila.« e
skruteno rekla mame. Cudno. ni bila videti hudo Zalostna in

.prizadeta. »One¢, je pomenljive zategnila in z glave pomignila proti

oletu. +On ni tvo] ole, leprav je take zapisano! Ofetovstvo je
prevzel. ko sva se porotila. Ali ne, Fonzi?e )

Kot hi mama nenadno ufivala v tem priznanju. Fonzi, ki jo je
silil v priznanje. ni bil videti sreden.

»Ti nisi moj ofe?« je po kraj&i osuplosti vzkliknil Bojan in se
zazrl v Fonzija.

»Tako je to, Bojan. Nisem™ tvoj ofe! Pa bi imel rad takega sina.
Presreden bi bil, &e bi bil mn} sin polovico tako dober. pameten,
podten, kot si ti« je zadel nadtevati Fonzi. Zmirkal je z drobnimi
odmi, skritimi za vrefastimi meé&icki. »Zda) ke to ve& feprav o
mojem ravnanju med vojno nimag dobrega mnenja. ne moref trditi.
da nisem bil skrhen rednik. Zato me je tudi prezir, ki semn ga obéutil.
Zex, kaj bo% ti, bivdi nem&ki vojak. bolel. Res, Bojan, hudo bolel.
Lahko me nekoliko obsoja% Bedak sem bil. drzi. Ampak kar zadeva
vaju: ravnal sem kolikor mogote dobro. Veé hvaleinosti bi zaslu#il'.

Slutnja, je z boleéino premisljal Bojan. Je ze kot otrok slutil. da
Fonzi ni njegog ofe? Le kako. saj si je zelo prizadeval, da bi mu
izpolnjeval elje. Morda je bil kriv prav ta poseben napor, vsilienost,
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da bt si pridobil spodtovanje. Morda. Vendar Bojana je zadelo vzne.
mirjati nekaj drugega.

esar se je najbolj prestrasil. da bi bil njegov ofe Nemec.
okupatorski vojak ali celo gestapovec. Leta tega niso potrjevala. se
je spomnil. Rojen je dobro leto po vojni. Morda nemski ujetnik?
Ampak ¢udno. da bi se mama spozabila ravno z njim? Kot mu
dopoveduje. je Nemce sovraZila. In Ce je Ze to napravila, zakaj je
ostala v Sloveni)i? Vse ved moinosti se mu je razkrivalo. Nobena nj
bila zadovoljiva. Grozilo mu je novo. bridko razofaranje. je zaslutil.

»Mama. spet moram vprafevati: Kdo je bil mo) oce?« je
bolestno zastokal Bojan.

»Bom povedala, Bojan. Jutri. Danes ne morem. Preve¢ je bila
vsega. Jutn ti povemn. Moram razioZiti. Zdajle nisem dovolj zbrana.
Zelim, da bi razumel. Dolgo sem te varovala pred bolefinami,
razofaranji, zdaj vem, da ne morem ved. Ce sem moléala. sem
moléala v tveje dobro. Sam futi&, da nisi danes sreénejéi. kot si hil
véeraj, ko nisi vedel. Jutri, Bojan.« je rekla mama.

Kot omotina se je dvignila iz naslanjafa in z opotekajoéimi ko-
raki odhajala v spalnico.

»Hudo je bilo zanjo, drZi, vendar — enkrat je morala povedati,«
Je zavzdihnil Fenzi. Kot bi ga obilo soéutje in razumevanje. »Vseh
stvari ni mogode odlaati v nedogled.«

Bojan ni vedel. na} v ogoréenju kri¢i ali zaéne Funzija trepljati
po rami. Kaj je pravzparav hotel in 2eli ta njegov rednik? Neka;
posebnega ga je moralo gnati, da mu je namignil. Tudi zdaj, ko mu
Jje mama zagrozila. se ne kesa, ampak je videti celo zadovaljen.

Vzel je kozarec in ga podrzal. Fonzi je precej razumel gib. Hitro
mu je natakal. Nastala je majhna zadrega, ko je hotel z njim tediti,
a je Bojan kozarec odmaknil. Vseeno sta spila do dna.

Moram ga pripraviti. da bo povedal, kakini nagibi se ga vodili.
da je sproZil plaz. ki mu ni videti konea, je vzburjen premidljal
Bojan. Mama se izmika, rada bi mu utajila nekatere stvari. Fonzi pa
bi ofitno rad povedal, kar ga Ze dolgo boli.

+Kako je potlej z mojim ofetom?« je prijazno vprasal Bojan.

Fonzi je nemoéno zakrilil z rokami. QObraz je nabral v zadude-
nje, ki je prehajalo v nemoé. Mlasknil je z ustnicami.

*Mama ti bo povedala. Zakaj bi se jaz vmegaval? Ze tako sem se
menda preved.« je obotavljivo odvnil Fonzi.

»Ti kar povej; vsega tako ne mored. Tudi meni bo lazje, & po-
stopoma zvem, kako je z mojim ofetom.«

Fonzi se je zgrbil. Nenadoma ga je popadel strah, zadrega. Sele
po nekajkrat ponovljenih Bojanovih vpraganjih se je omed&il.

sAmpak to ostane med nama, mogkima. Kako je bilo, to ve naj-
bolje Suzana. Meni je povedala manj, kot bi morala. O nekaterih
stvareh je moltala kot grob. No, veliko je bilo tega. Meni prav-
zaprav Suzana nikoli ni povsem zaupala. Zmorom sem slutil, da %
veliko ve, kuha v sebi, le meni ne pove.« je zacel Zalostno razlagati
Fonzi. Njegove begajofe, Zalostne ody, skruden glas so kazali, kake
zaradi tega trpi. »ge zmereom, to je {ista resnica — nl moja prava
Zena. Pa sem napravil vse, kaj je v moj1 moéi, da bi 51 pndobil njenc
polno ljubezen. Vsa moja prizadevania so bila doslei brez haska.
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% 7:. SPOMINI ARTILERCEV
" KOTNIE ZDRAVEO,MOJSTRANA

L.ahko je &loveka oblatiti, toda kako gz oprati' Nisem se hotel
sredevati z boreem, ki me je po krivem obswmlil. Zelel sem biti le
sam, saj te take stvari ubijajo. Konec novembra 1944 sem si
oddahnil. Za rehabilitacijo sem bil poslan v oficirsko Solo v
Metliko. To me je pomirilo, deprav ne povsem. V artilerijo sem
se vrnil prav med zadnjo ofenzivo.«

Zunaj je lilo kakor iz &kafa. Bilo je, kakor da vreme &futi
njegovoe rezko in % ne povsem ozdravljeno bolefino. Copi€ mu
je malo potasneje drsel po slikarskem pfatnu. Slikal je go-

- renjsko hifo z rdedumni nageljni, ki jo bo izrodil Trnovianom na
svedani seji krajevne skupnosti. Izro¢il jo bo kot artilerec, slikar
samouk, ponosen na Gorenjsko, kateri pripada, neizprosen
borec za po#tenje, borec, ki je preziral smrt, feprav je bil Ze v
njenem objemu. Ko sem se oziral po njegovem skromnem ate-
ijeju, sem zadutil domadnost slovenske kmetke hide, olaka
Tnglava, Save, Jalovea, Vrfita, pokrajine, posute s kristalnim
snegom. TeZko je izbrati najlepdo, prevet jih je. Na mnogih
slikah sem opazil, kako sonce ride sence dreves in kozolcev.po
belih poljanah. Nisem ga mogel vprasati, ali so to spomini na
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tisto ¢rmo, krompirjeve senco. Ne, mislim, da niso, saj so te res
enkratne, tako resniéne, ona pa je bila lafna. Se bi se pogovar-
jala, pa ga je priganjalo delo, mene pa pot. Zdi se skoraj ne-
verjetno, da upokojenca priganja delo. Zdravko pa se je odlodil,
da bo za dan borca v Mojstrani odprl samostojno razstavoe.
Razstavljal bo partizanski borec Zdravko iz Gornjesavske
doline.
(Zapisal Matevz Jekler-Iztok)

- - )

Jesenizana Mirko Zupan (desncy in Matevs Jekler — Iztoh
(levo) decembra 1944 v Zireh

_pridruili.

MIRKO ZUPAN, JESENICE

Poleg mnogih doZivetij pri delu in bojih nase artilerijske
enote bom navedel le nekaj ugotovitev, ki 0 mj zelo ostale v
spominu:

Prihod z Gorenjske na Cerkljansko je ne samoc zame.

temveé za vso nado takratno skupine partizanov pomenil [’

izredno presenefenje. Na Gorenjskem ni bilo takrat take
svobodnih, prostih premikov. kot je to bilo ob nafem prihodu v
Cerkno. Po dolini Idrijce do Trebuse je celo vozil avtobus,

Odhod v artilerijo je za borce, zbrane na Otlici. predstavljal
v mislih poleg samih bojev tudi tezasko delo. Vsi smo bili pre-
pri¢ani, da bomeo topove sami vozili, razstavljene pa tudi nosili
Zato je bil odziv na poziv za prostovolni odhod med topni¢are
zelo skromen. Odloéitev za odhod v artilerijo IX. korpusa ¢
nato pridla od samega predstavpika artilerije. Vedina nas )
bolj Zelela oditi v brigado, predvsem v Prefernove brigado.

Tudi topnitarji smo »hajkalis, vendar le ob ofenzivah
Nemcev in njihovih pomagadev na osvobojeno ozemlje. Zate
smo v smirnem« ¢asu Ziveli dokaj urejeno vojaske Zivljenje, ki
so ga sestavljali vsakodnevno urjenje. redne politiéne ure ter
priprava orofja in topovskega streliva za akcije. Predvsem
bivanje v vast Trnovo meseca septembra 1944 je pomenilo take
¥ivljenje.

Dosti dasa smo porabili za priprave in predvsem zbiranje
pgranat za topove ter njihovo pripravo. Tako se }ivo spominjam
odhoda iz vasi Tmove ob koncu meseca septembra 1944 v vas
Rende po tulce za granate. Pridela se je ?e nemdka ofenziva.
tako da se nas je nekaj borcev prebijalo prek Vipavske doline od
Sempasa do Gradiséa. Na tej poti, predvsem pa ob vrnitvi, smo
neprestanc spoznavali povezanost primorskega prebivalstva ¢
partizani in nadim bojem. Tiste dni smo imeli povsod, kamor
smo pridli, organizirano prehrano. mladinke pa so nas sprot
cbvestale o nemdkih premikih, zasedah in o prostih prehodih.

Tako smo se kljub moéni blokadi vsi srefno vrmili na
Tmove. Zaradi neméke ofenzive se je nada artilerija premaknils
v notranjost Trnovskega gozds, kjer smo se ji nato tudi m
Nadaljevanjc
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Ze v uporabi, ¢imprej zakljuéiti. Konéno oceno bo do tedaj
pripravil izvr$ni svet OS Radovljica.

- bodo do konca avgusta vse investicije pregledali s stalid®a
namembnosti in finanénih mo#nosti ter skusali zlasti tiste, ki so

Izvréni svet OS Radovljica je na 106. seji 5. avgusta obrav-
naval predlog sistemizacije delavcev v Temeljnem sodii¢u v

Kranju. Komite za drutbeno planiranje in gospodarstvo je

predlozil porotilo SDK, podru’nice Kranj, o gibanju osebnih
dohodkov v ob&ini za obdobje januar—maj 1980 ter porodilo o
problematiki odkupnih in maloprodajnih cen mesa ter prodaj-
nih cenah kruha. Na seji so obravnavali tudi ponudbo urba-
nisti¢nega indtituta SRS Ljubljana za izdelavo Studije o urba-
nistiéni presoji obmoc¢ja predlagane hidroelektrarne v Radovlji-
ci ter informacijo o sklepu izvrinega sveta skup&i¢ine SRS v
zvezi z zavarovanjem reke Radovne. Kot odgovor na delegatsko
vprasanje je izvrini svet razpravljal in sprejel stalid®a v zvezi s
programsko in urbanistino presojo razvoja tovarne Elan
Begunje do leta 2.000.

V torek, 5. avgusta, je bila druga seja novoizvoljenega
komiteja OK ZK Radovljica, na kateri so spregovorili o banéni
problematiki in vklju¢evanju banénitva v najnovejSe
gospodarske in stabilizacijske ukrepe v obé&ini. Razpravljali in
sprejeli so program druZbenopolitiénih aktivnosti osnevnih
organizacij in OK zveze komunistov za nadaljevanje uresni-
tevanja politike ekonomske stabilizacije v ob&ini Radovljica v
1980. letu. Potrdili so tudi poroéilo o uresni¢evanju finan¢nega
nacrta komiteja OK ZKS Radovljica za prvo polletje 1980.

DruZbenopolitiéni zbor obéinske skupsi¢ine Radovljica je
na zadnji julijski seji, ko je ocenjeval gospodarska gibanja in
sedanji poloZaj v obéini $e posebno opozoril na tezko proble”
matiko preskrbe prebivalstva z nekaterimi Zivljenjskimi potreb-
&finami in kurjavo. Izvrénemu svetu je naloZil, da ne glede na
dosedanje ukrepe to vprasanje sproti reSuje s trgovskimi delov-
nimi organizacijami. Delegatom za zbore republiske skup&¢ine
pa je priporodil, da sproZijo ta problem tudi na svojih
zasedanjih in si  prizadevajo, da opozore na velike
pomanjkljivosti v zvezi s sistemom cen in preskrbo na
republigki in zvezni ravni

Prve ocene gospodarjenja v radovljidki obéini za obdobje
Sestih mesecev so razmeroma ugodne. Dohodek se je pove¢al za
okoli 30 %, izvoz za 209 %, uvoz pa se je zmanj3al za 183 %. S
tem so z izvozom pokrili svoj uvoz 139 %. Osebni dohodki v
gospodarstvu so se v primerjavi z enakim obdobjem lani pove-
cali za 19,6, v negospodarstvu pa 20,3 %. Ve¢ina od 12 delovnih
organizacij, predvsem s podrodja turizma in gostinstva, ki so v
prvem &etrtletju izkazovale izgubo, so uspele to odpraviti, ali pa
jo bistveno zmanj8ati. Kljub ugodnim ocenam pa se zavedajo
tezav, ki jih ¢akajo v drugem polletju glede na zelo ostre stabi-
lizacijske in druge omejitvene ukrepe, predvsem kar zadeva
zmanj3anje uvoza repromateriala, od katerega so zlasti odvisni
v kemiéni, prehrambeni, elektronski in deloma tudi v tekstilni
industriji.

Komite za druZbeno planiranje in gospodarstvo in sekre-
tariat za ob¢no upravo pri ob&inski skups&ini Radovljica bosta
skupaj s strokovnimi sluzbami SIS do 15. avgusta izdelala pred-
log novega pregleda skupne porabe za planske dokumente do
1985. leta. Ta predlog mora biti usklajen z usmeritvami v
smernicah in dogovorom o temeljih plana 1981 —1985 obéine
Radovljica.

V ob&ini Radovljica so investicije po Stevilu dokaj obseZne,
vendar pa po obsegu niso tako visoke. NaloZbe v negospodar-
stvo so po ocenah druZbenopoliti¢nih organizacij in izvrinega
sveta usklajene s stabilizacijskimi prizadevanji. Razen v stano-
vanjskem in komunalnem gospodarstvu letos niso zadeli z
novimi investicijami. Precejdnje pa je Stevilo investicij, ki so
sicer Ze v uporabi, za katere pa 3e niso zaklju¢eni finan&ni obra-
tuni in se zaradi tega 3e vodijo v statistiénih podatkih. Zato

oBCine

28. julija slavijo v KS Lesce krajevni praznik v spomin na
ta dan 1941. leta, ko je prva skupina 14 domadinov od&la v
partizane. Vefina se je pridruZila 5. avgusta novoustanovljene-
mu Capkarjeyemu bataljonu na Jelovici.-Med borci je bil tudi
narodni heroj Anton DeZman-Tongek, ki se je proslavil v
drazgodki bitki in drugih bojih na Gorenjskem. V pofastitev
praznika letos niso prirejali veéjih svetanosti, paé pa je domaéa
godba na pihala priredila v petek, 1. avgusta, popoldne slav-
nostni koncert pred druzbenim centrom v Lescah. V nedeljo, 3.
avgusta, popoldne pa je %ahovsko druitvo Murka organiziralo
na Sobcu vsakoletni mednarodni mo&tveni $ahovski turnir.

.V spomin na 5. avgust 1941, ko je partizanska trojka Franc
PrimoZi¢, Anton Terseglav in Janez AmbroZi¢ izvedla
sabotaZno akcijo oziroma razstrelitev cevovoda hidrocentrale
Pléi_(ovca: so slavili v krajevni skupnosti Zasip letos Ze fetrti¢
svoj krajevni praznik. Svefana seja skup3tine KS je bila v
nedeljo, 3. avgusta, popoldne v kulturnem domu. Udelezili so se
je tud predstavniki pobratene KS Podzemelj in obginske skup-
8tine Metlika. Po slavnostnem govoru predsednika KS Ivana
Povéina so nastopili domaéi pevci in recitatorji, delgacije KS
Zasip in Podzemlja pa so poloZile vence k obelezju NOB v
Pigkovci, na Homu in grobi¢u borcev na domaéem pokopalidéu.

Na slavnostni seji skup&ine za obéinski praznik Radovljica
so letos Ze drugi¢ izrekli priznanje in podelili knjine nagrade
ugencem osnovnih Sol v obéini, ki so v vseh osmih letih %olanja
doseia]i odli¢ne uspehe. Letos je prejelo nagrade 22 u&encev in
ucenk.

Pobrateno obé&ino Brus sta parejinji teden obiskala pred-
stavnika skup&¢ine in druZbenopolitiénih organizacij radovlji-
ke obéine, ki sta se udeleZila slavnostne seje tamkajsnje skup-
&ine ob obdinskem prazniku 8. avgustu. Razen tega sta bila
navzofa tudi na slavnosti ob zadetku izgradnje daljnovoda, ki
bo povezoval Brus s Krugevcem ter ob otvoritvi doma druzbe-
nopoliti®nih organizacij v Brusu. Bivanje v Brusu so izkoristili
tudi za dogovore o medsebojnem sodelovanju in o predvideni
gradnji osnovne 3ole v vasi DZerekare iz denarne pomodéi ra-
dovljiske obé&ine.

Za obé&ino Radovljica je znaéilno veliko 3tevilo manjsih
delovnih organizacij, saj le Veriga Lesce zaposluje nad 1300
delavcev. V gospodarstvu je 64 % OZD, ki zaposlujejo do 100
delavcev, v negospodarstvu pa je kar 80 % takinih OZD, kjer
imajo zaposlenih manj kot 100 delavcev.

Obnovitvena dela na bohinjski cesti na odseku Bohinjska
Bela —Soteska, ki tee mimo naselja, se izvajajo po naértih v
skladu s srednjeroénim programom 1976—1980. Se letos naj bi
bila dograjena mostova &ez Savo Bohinjko pod Bohinjsko Belo
in pri naselju Obrne sofasno s cestnimi priklju¢ki. V
prihodnjem srednjerofnem obdobju bodo zagotovili potreben
denar za nadaljevanje obnovitvenih del na celotnem odseku
ceste.

V prvem polletju 1980 so letni koli¢inski plan v tovarni
Veriga Lesce realizirali 99 %. Najuspesnejsi so bili v TOZD
Vijakarna, kjer so ta plan presegli za 18, v TOZD Sidrne verige
za 7 in v TOZD Kovdénica za 6 %. Popreéje so narusili v TOZD
Verigarna, kjer so bili za 24 % pod planom. Slab$i izidi so bili v
doseganju vrednostnega plana prodaje, ki so ga ustvarili le 88 %.
Izstopa TOZD Vijakarna s 14 in Kovaénica z 2 % presetka. V
izvozu je bila delovna organizacija manj uspedna kot na doma-
¢em trgu, na kar v dobrinem delu vpliva sezonska prodaja
sneZnih verig in zaostanki v proizvodnji. Izvoz cenijo v tem
obdobju nekaj nad 2 milijona dolarjev. Letos imajo zakljuénih
izvoznih pogodb za blizu 1 milijon dolarjev veé&, kot so planirali.

V poéitniskem domu zveze prijateljev mladine Ljubljana-
center v Zgornjih Gorjah je bilo od 28. julija do 11. avgusta na
letovanju 91 slovenskih otrok iz TrZagkega in Goriskega. Leto-
vanje jim je omogodila Slovenska kulturno gospodarska zveza
iz Trsta. Med bivanjem pri nas so zamejski otroci obiskali
bliZnje kraje, znane iz NOB, kjer so si pod strokovnim
vodstvom uéiteljev ogledali kulturno zgodovinske znamenitosti.
Na programu so imeli bogato kulturno, 3portno in zabavmo

. dejavnost. Letovanje otrok v sodelovanju z ZPM Ljubljana-

center organizirajo Ze petnajsto leto.

Obéinska konferenca klubov Organizacije zdruZenih naro-
dov pri OK ZSMS Radovljica, ki jo vodi poZrtvovalni predsed-
nik Mitja Zagar iz Radovljice, .je julija izdala 200 izvodov
svojega biltena. Vsebina je posvetena znatilnostim politike
neuvr3fenosti in problematiki deZel v razvoju. Razen vseh
sedem klubov OZN v obéini so bilten dobile tudi vse obéinske
DPO ter druge konference klubov OZN na Gorenjskem.

V novozgrajenem gasilskem domu na Gorjusah, ki so ga
sveéano izro¢ili namenu zadnjo julijsko nedeljo, je tudi dvorana
kulturnega izobraZevalnega drustva Gorjude, ki pa $e ni dokon-
¢ana. PoloZiti morajo %e plo&¢ice na tleh in jo primerno opre-
miti za gledalifke in druge prireditve. V dvorani, ki meri 13 kr

8 metrov, bo okoli sto sedeZev. Krajani so veéino grobih zemelj~"%.

skih in gradbenih del opravili sami, prispevali gradbeni materi-
al, del sredstev pa jim je dodelila kulturna skupnost Radovlji-
ca.

Od 1976. do 1980. leta je bilo upokojencem radovljidke
obéine dodeljeno iz solidarnostnega sklada stanovanjske
skupnosti 59 stanovanj. Zaradi dotrajanosti stanovanj upoko-
jencev v starih stavbah bo Zveza druitev upokojencev
Radovljica opravila pregled veh stanovanj in ugotovila potrebe
po obnovitvenih delith in zagotavljanje posojil. Soéasno bodo
ugotovili lastnitke pravice oziroma ¢e so stanovanja % vedno
Ega razpolago upokojencem, ali pa so jih prevzeli drugi koristni-

i.

Na letodnji »pravi« kmecki ohceti 9. avgusta, ki jo je orga-
niziralo Turistitno drustvo Bled, sta se po starih gorenjskih
Segah poroéila Marija Piber iz Gorij in Janez Aljanéi¢ iz Ko-
vorja. Oba sta namre¢ izpolnila razpisne pogoje, ki narekujejo,
da mora biti vsaj en zakonec kme¢kega stanu.

V radovljigki ob¢ini je bilo v I. polletju 1980 razen v
matiéni knjiZnici A. T. Linhart v Radovljici 8e v 12 krajevnih
knjiZnicah izposojeno 44.007 knjig, kar je za odstotek manj kot
lani v tem obdobju. KnjiZno zalogo so povetali letos za 1712
enot ali 16 ¥ nad lanskoletnim povec¢anjem. V to so vitete tudi
knjige, ki jih nabavlja Kulturna skupnost Slovenije. Zaradi
kadrovskih teZav, lani je bilo zaposlenih 5, letos pa 4, so spre-
menili delovni ¢as. Lani so bile odprte vsak dan dopoldne in
popoldne, letos pa vse dopoldneve in tri popoldneve. V tem je
verjetno tudi vzrok za 1% izpad izposoje. V dneh smrti pred-
sednika Tita so knjiZniéarji pripravili spominske knjiZne razsta-
ve njegovih del na Bledu, v Lescah in v Radovljici.

V avli festivalne dvorane na Bledu je likovna sekcija KUD
Bled 8. avgusta v okviru prireditevsza ob¢inski praznik sve¢ano
odprla razstavo akademskega slikarja Petra Adamila. To je
letos v turisti®ni sezoni %e peta razstava, na oged pa bo do
1. septembra.

Za praznik obé¢ine Radovljica je Sahovsko druitvo Murka
organiziralo na Sobcu 3. avgusta VII. mednarodni mostveni
Sahovski turnir, na katerem je nastopilo 52 mostev iz Slovenije
in tujine. Med mog&kimi so zmagali $ahisti Ljubljane, med Sesti-
mi Zenskimi ekipami pa ¢lanice SK Murka Lesce. Dan pred
turnirjem so prizadevni Zahisti Murke organizirali posebno
sretanje s Zahisti korofkih Slovencev, s katerimi Ze veé let
uspe&no sodelujejo.
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VZDRZEVANJE IN 1ZGRADNJA
MAGISTRALNIH IN REGIONALNIH CEST
V SRS V OBDOBJU 1981-1985

Samoupravna skupnost za ceste SR Slovenije je objavila osnutek
samoupravnega sporazuma o temeljih srednjerotnega plana vzdrie-
vanja in izgradnje magistralnih in regionalnih cest v SR Sloveniji v
obdobju 1981 do 1985, Za vzdrZevanje redno letno in zimsko vzdrzeva-
nje javnih cest in cestnih objektov v skupni dolZini 4.994 km, za novo-
gradnje cest, investicijsko vzdrZzevanje cest in novogradnjo cestnih
objektov v osnutku predvidevajo skupno potrebna sredstva v visini

31.313,1 milij. dinarjev.

V osnutku samoupravnega spora-
zuma je med novogradnjami, ki so
bile zadete v obdobju 1976— 1980 in
ki bodo konéane v obdobju 1981 do
1985, tudi gradnja predora Karavan-
ke v dolZini 6,5 km in z investicijsko

vrednostjo 2.105,0 milij. dinarjev..

Odsek avtoceste Hrusica— Zirovnica
v dolzini 3,3 km je s 310,9 milij. din
investicijskih sredstev vkljuden v
»pritete in nedokoncéane
novogradnje v obdobju 1981— 1985«.

Pri  investicijskem vzdrZevanju
cest je v naslednjem srednjero®nem
programu v jeseniZki ob&ni predvi-
dena ureditev vozis¢a Mojstrana
— Vrata v vrednosti 3.716.000 din in
ojafitev ceste Zirovnica— Begunje v
vrednosti 2.123.000 din. V radovljigki
ob¢ini se v tem &asu predvideva ure-
ditev vozi&®a Lesce—Soteska v vred-
nosti 1.804.000 din, ojaditev ceste So-
teska—Sv.Janez v vrednosti 6.688
tiso¢ din in ojalitev ceste Bled-
~Gorje v vrednosti 9.660.000 di-
narjev.

Med pri¢etimi in kon&animi deli v
obdobju 1981—1985 je za nade ob-
modje zanimivo dokonéanje moder-
nizacije ceste Vréi¢— Bovec in ojaéi-
tev ceste Bovec—Trenta v dolZini
osmih kilometrov. Za ojaditev je
predvidena tudi cesta Bohinjska Bi-
strica— Savica v dolZini sedmih kilo-
metrov. V jesenidki obéini je naérto-

vana tudi rekonstrukcija ceste Mar- .

tuljek — Belca v dol%ini osmih kilo-
metrov in v vrednosti 148.607.000
dinarjev in cesta Podkoren—Koren

v dolzini dveh km in v predvideni
vrednosti 37.150.000 din. V radovlji-
&i obéini pa je v programu rekon-
strukcija ceste Bohinjska Bistri-
ca— Soteska v dolZini osmih km in v
vrednosti 135.872.000 din in cesta v
Radovljici v dolZini 1,4 km ir v vred-
nosti 6.473.000 din.

Med pridetimi objekti v obdobju
1976 —1980 in konéanimi v obdobju
1981—1985 je tudi most ¢ez Pisnico

pri Eriki v vrednosti 23.350.000 din,

med pridetimi in konéanimi objekti
v obdobju 1981— 1985 pa je most fez
Pisnico pri Jasni.

Od 31.313,1 milij. dinarjev skupno
potrebnih sredstev za obdobje 1981
do 1985 odpade 3.975,2 milij. din za
redno vzdrZzevanje cest in objektov,
in sicer:

— 134 km avtocest

— 64 km hitrih cest

— 1065 km magistralnih cest in

— 3731 km regionalnih cest.

Nedvomno bo na naSem obé&in-
skem obmoéju najbolj v ospredju
razprava o gradnji odseka avtoceste
Hrusica— Zirovnica v dolZini 3,3 km,
za katero je v osnutku samouprav-
nega sporazuma v naslednjem pet-
letnem obdobju predviden Zele zade-
tek gradnje. Ta pa’je seveda po iz-
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Delati dobro in gospodariti pametno, to je geslo delavcev delovne organiza
je Tapetnistvo v Radovljici, ki bodo z adaptacijo stare stavbe v relativno
kratkem éasu dobili bolj$e pogoje za delo in s tem tudi vedjo za produktivnost

ci-

kusnjah sedanjega petletnega ob-
dobja, ki se izteka, zelo vpradljiv, od-
visen paé od pritoka sredstev, raz-
tegnitve nekaterih drugih gradenj,
podraZitev in podobno. Tudi & bi
prideli z gradnjo, bo neksj ¢asa ce-
lotni promet skozi predor Karavan-
ke potekal po stari, oziroma sedanji
cesti, ki Ze sedaj ne zmore ogromne-
ga tranzitnega in drugega prometa.
7 izgradnjo predora Karavanke pa
se bo poleg splodnega povecanja tudi
velik del prometa preusmeril s Sen-
tiljskega prehoda na karavaniki pre-
dor. Zato je skoraj nerazumljivo, da
so ob znani sedanji frekvenci prome-
ta in prav gotovo tudi izraunani
bododi, ko bo predor gotov, predla-
gatelji osnutka samoupravnega spo-
razuma uvrstili ta odsek ceste med
gradnje, ki se bodo v naslednjem
petletnem obdobju zalele in ne do-
konéale, medtem ko bo predor ob za-
klju®ku petletnega obdobja Ze zgra-
jen, kar je seveda povezano tudi z
mednarodno pogodbo.

Se toliko bolj je nerazumljivo, ker
je v osnutku samoupravnega spora-
zuma redeno, da so med drugim pri
doloanju tehniénih in prometnih
osnov vzdrievanja in izgradnje cest
upoitevali »geopoliti¢no, prometno
in ekonomsko vkljudevanje Sloveni-
je v driavne in mednarodne tran-
sportne tokove blaga in oseb oziro-
ma druZbenoekonomskega razvoja
sploh« in pri nalozbah v ceste upo-
Stevali interese izvajanja sploSne
ljudske obrambe in druZbene samo-
za¥lite, vedje varnosti cestnega pro-
meta, varstvo okolja in za&ito proti
hrupu.

Nobenega dvoma ni, da se predor
Karavanke gradi =zaradi veljega
vkljudevanja Slovenije in Jugoslavi-
je v mednarodne transportne toko-
ve, ki pa bodo nekaj ¢asa zelo mote-
ni, % ne bo istotasno zgrajen odsek
ceste Hrudica— Zirovnica. Razen te-
ga se bo vsaj za nekaj &asa zelo, zelo
poslab%ala varnost v cestnem pro-
metu, prav tako pa se bo moé&no po-
vedal tudi hrup, ki je e sedaj nezno-
sen ob dejstvu, da so Jesenice dolga

‘vas in da je ogromno prebivalcev de-

leznih tega hrupa, poleg velikega

onesnaZevanja bivalnega okolja se-
veda. )

Ob vseh teh dejstvih bo prav goto-
vo potrebno moéno angaZirati vse
samoupravne strukture in delegatski
sistem, zbrati dovolj argumentov, da
se gradnja odseka ceste Hrudica— Zi-
rovnica premakne v kategorijo pri-
&etih in dokonéanih gradenj v ob-
dobju 1981—1985. Menimo, da pri
tem ne gre za nikakrino ozko, lokal-
no napenjanje problema, temveé& za
dejstva, ki jih bo potrebno pri na-
daljnjem oblikovanju samoupravne-
ga sporazuma o temeljih srednje-
rofnega plana vzdrZevanja in 1z-
gradnje magistralnih in regionalnih
cest v SR Sloveniji v obdobju
1981 — 1985 upostevati. In ne pazad-
nje je pri tem %e vpra%anje varfeva-
nja z nafto oziroma bencinom, saj se
ga pri takem cijazenju skozi mesto,
kot je sedaj, mnogo trodi. Skratka
gre za vrsto argumentov, ki jih bo
pri nadaljnji obdelavi samoupravne-
ga sporazuma potrebno upostevati.

A e o o o o o e o o o o o o o o o

Zelezarski globus

BRAZILIJA

Brazilska drZavna rudarska druz-
ba CRVD je predlozZila vladi $tudijo
o projektu razvoja izkoris¢anja
zelezove rude na podroéju Carajdsa
v zvezni drZavi Pard. Na tem ob-
moéju znadajo rezerve Zelezove rude
s popreéno vsebnostjo Zeleza 66,6 %
18 milijard ton. Po tej $tudiji naj bi
do leta 1991 zgradili vse potrebne
naprave, vkljuéno z 887 km Zelezni-
gka proge in ureditvijo pristanidta.
Potrebna finan¢na sredstva v viSini
30,2 milijarde dolarjev bi krili z
inozemskimi posojili, vlaganji zu-
nanjih partnerjev in v pretejdnji
meri tudi iz domadih virov. Poleg
Zelezove rude so na podro¢ju Cara-
j4sa tudi nahajalis®a bakarenih,
zlatih, nikljevih, manganovih in
drugih neZelezovih rud.

ZELEZAR 11
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- SEKTOR ZA SPLOSNE ZADEVE -

V 1. POLLETJU

Delo sektorja za splodne zadeve v delovni skupnosti za kadrovske

in splodne zadeve ter informiranje je, poleg tekodih nalog, potekalo v

sineri izpolnjevanja programa ukrepov za izboljdanje odnosa do dela

_in druibenih sredstev. Vese zadane naloge #e niso bile uresnitene,
kljub temu pa so e dosedeni dolodeni rezultati. Ti zajemajo naslednje
naloge: smanjdanje dtevila direkinih telefonskih prikliuékov, nadzor

nad prihodom tujih gostov,
Jesenicami, Javornikom in

liava posebne avtobusne linije med
elo, zamenjava izkaznic zaposlenih,

zmanjdanje #tevila stalnih propustnic in podobno.

4
: PRAVNI ODDELEK

V prvem polletju je bilo vloZenih
deset mandatnih tozb zaradi menié-
nih obresti. Pred sodisfem zdrufene-
ga dela je bilo odprtih 31 sperov. od
tega devet primerov povmmitve &ti-
pendij in pet primerov povrnitev
strodkov sprejma, ki jih je predlaga-
la Zelezarna. Proti Zelezamni pa je
bilo vloZenih 11 od&kodninskih za-
htevkov in gest zahtevkov s podrod-
ja delovnih razmerij. Pred zvezno
carinsko upravo se je vodil postopek
zaradi Magirus lestve in je zaradi
negativne teSitve vloZena tozba pn
zveznem sodiséu.

Na stanovanjskem podrofju sta
bili vloZeni dve toZbi in opravljenih
deset deloZacij.

Izven sodnega postopka je bilo na
nove vloZenih 27 od#kedninskih
zahtevkov. Od tega je bilo resenih v
soglasju z Zavarovalnico Tnglav 20
primerov. V glavnem so hili razrege-
ni tudi regresni zahtevki z regional-
no zdravstveno skupnostjo v Kra-
nju, kjer je bhilo sklenjenih 41 po-
ravnav.

Kazenskemu sodidéu so posredo-
vali podatke v 40 primerih in se
udeleZili osmih obravnav.

Na nepravdnem podrodju so v
Sestih primenh posredovali soglasie
v zvezi z zemljiZkimi zadevami.

Poleg -te dejvnosti je pravni od-
delek sodeloval pri  oblikovanju
samoupravnih sploinih  aktov in
dajal razliéne strokovne nasvete. To
delo zahteva prisotnost na raznih
razpisnih komisijah in vsakodnevne
odgovore temeljnim organizacijam
in posameznikom.

ODDELEK SPLOSNE
ADMINISTRACIJE
QOddelek je sprejel 51.242 in od-
premil 62.324 pisemskih posiljk. pa-
ketov, brzojavk in teleksov. Za
odposlano podto skupaj s koleki za
sodne takse in tobe seo porabili

303.187 dinarjev.

Dinosu so oddali, oziroma prodali
za 20,287 dinarjev odpadnega papir-
Ja. .

V  razmnofevalnici so prevz
7.122 narotlil za tiskanje, razmno-
Jevanje, vezanje in kopiranje. pri
¢emer so porabili 7.058 kg papirja in
4.258 matric.

SPLOSNA 7
VARNOSTNA SLUZBA

Varnostni ukrepi so bili v('—ﬁrvem
polletju ojadeni in poostreni. tako
da so delavci vamostne sluibe v tem
¢asu naredili povpreénoc meseéno
2500 ur ved. Zaradi preobremenje-
nosti se je povedala bolezenska
odsotnost.

Vamostna sluzba je zabeleiila veé
primerov predéasnih in nedovoljenth
izhodov. nediscipline pri  izhodu
oziroma vhodu, vinjenosti na delov-
nem mestu, popivanja izven Zele-
zarne med delovnim ¢&asom, fizifne-
ga obrafunavanja., kraje materiala
in podobneo,

Vamostna slufba je sodelovala
tudi pri ugotavijanju vzrokov raznih
okvar, poikodb, nesre? pri delu in
drugih podobnih primenih, ki so v
zvezi z delovnim procesom.

POKLICNA GASILSKA

IN RESEVALNA CETA

Gasilska in reievalna &eta je in-
tervenirala pri 37 poZarih v Zelezar-

niin 33 pozarih v obéini. Opravili so
214 regevalnih akcij. 86 varmostnih
spremitev in 43 meritev ogljikovega
monoksida. Poleg tega so izvedli
akcije ¢rpanja vode, pregledali gasil-
ske aparate v Zelezarni in na ob-
modju obéine. pripravili predavanja
ter opravili preventivne preglede
tako v Zelezarni kot tudi izven de-
lovne orgamzacije.

REFERAT ZA LJUDSKO
OBRAMBO IN DRUZBENO
SAMOZASCITO

Izredne razmere, ki so nastopile v
zadetku letoSnjega leta, so zahtevale
poveéanc aktivnost oddelka za ljud-
sko obrambo. Aktivirah so ljudsko
obrambo in druibeno samozasfito
po temeljnih organizacijah in delov-
nih skupnostih. Aktivirane so bile
enote narodne zasdite, ki so izvrie-
vale naloge v skladu z obrambnimi
pripravami. To delo je koordiniral
odhor za liudsko obrambo in druz-

beno samozadtito Zelezarne, ki se je
vedkat sestal. .

Na podroéju vzgole sv usposobili
150 delaveev za delovanje v enotah
civilne zaitite. Pripadniki RBK so
opravili ve¢ ur dopolnilnega izo-
bra%evanija s podroéia radie hioloske
tematike.

Aiurirali so tudi posamezne dele
obrambnega naérta. 1zdelali naérte
ukrepov za pripravljenast. mobili-
zacijo in varnostne naérte za te-
meljne organizacije in delovne skup-
nosti.

TEHNICNI MUZEJ

V tehnithem muzeju so pripravili
dve razstavi. in sicer Cankarejv
bataljon 1942 ter Dnevi osvoboditve.
S paleontolotke in mineralno zbirko
so sodelovali na veliki razstavi v
Trzidu 1n na samostojni razstavi v
prostorih  Ljubljanske banke na.
Jesenicah. Pripravili so tudi razsta-
vo Stavka jeseniikih Zelezarjev 1935
in  nekaj manjsih priloZnostnih
razstav. Raznim in#titucijam so
posredovali zgodovinsko gradive in
sodelovali  pri oblikovanju IV,
knjige zbornika Jeklo in ljudje.

Tehni®ni muzej s je v prvem
polletju ogledalo 1.065 obiskovalcev.
od tega 162 tujcev.

(Iz polletnega
poslovnega poraodila)

POKOJNINSKO IN INVALIDSKO
ZAVAROVANJE JE ENO IZMED -
POMEMBNEJSIH DRUZBENIH PODROCH

Osnutek samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti
pokojninskega in invalidskega zavarovanja v S8R Sloveniji za obdobje
1981— 1885 zagotavlja ekonomska in socialno varmost precejinjemu

delu prebivalstva.

V prilogi Perofevalca étev. X, z
dne 24, julija 1980 je poleg ostalih
republitkih SIS objavila tudi skup-
nost pokojninskega in invalidskega
zavarovanja v SR Sloveniji svoj
osnutek samoupravnega sporazuma
o temeljih plana za cbdobje 1881 do
1985. Iz tega programa bhi bralce.
zlasti pa delegate, ki bodo v imenu
zavarovancev — udeleiencev spo-
razuma tega sprejemall. gotovo za-
nimalo nekaj osnovnih dolo¢il in
podatkov, ki so osnova tega spora-
zuma.

V tej skupnosti naj bi si zagotav-
ljale svoje pravice:

— v letu 1981 835.700 zavarovan-
cev in 233.000 upokojencev

— v letu 1985 904.600 zavarovan-
cev in 262.500 upckojencev

Popretna stopnja rasti zaposlo-
vanja je predvidena 2%, popreina
letna rast upokojencev 3 %, druZbeni
proizvod na) bi rasel za 4 % in reali
osebni dohodki na zaposlenega po

stopnji 1.6 %.
Udele2enci tega sporazuma naj bi
poleg skrbi za nadaljnji razvo)

samoupravnih druZbenoekonomskih
odnosov v skupnosti in v enotah — v
ob&inah posebej skrbeli:

—~ za ustrezen Zivljenjski stan-
dard upokojencev skladno z rastjo
?ivljenjskega standarda aktivnih za-
varovancev,

— za doseganje wustrezne ravni
druzbenega standarda upokojencev
z omogetanjem refevanja stano-
vanjskih in domskih potreb upoke-
jencev in zagotavljanjem splognih in
individualnih pogojev za potitek in
rekreacijo upokojencev v skladu =
potrebami in  matenalnimi moZ-
nostmi ter druzbenimi merili;

~ za spodbujanje daljfega aktiv-
nega dela zavarovancev s sistemski-
mi in praktitnimi ukrepi na podroé-
ju prevencije invalidnosti in inva-

lidskega wvarstva. rehabilitacije in
zaposlovanja delovnih invalidov v
skladu s pristojnostjo skupnosti ter
dolZnostmi organizacij zdruZenega
dela in ustreznih skupnosti.

— za dolofanje 1 upgotavljanje
tistih del in nalog. kjer se &teje za-
varovalno dobo s povetanjem. pod
pogojem. da je opravljanje takih del
posebno texko in 2draviu skodljivo,
#e kljub wvarstvenim ukrepom ni
moZno izholjiati delovnih razmer in
pogojev dela ter stalno preverjanje
obstoja teh delovnih razmer in itet-
ia zavarovalne dobe s povefanjem.

— med drugim bodo skrbeli % za
nadaljnjo izgradnjo informacijskega
sistema. za udinkovito. gospodarno
in kvalitetno izvajanje dejavnosti
skupnosti na podlagi nadel svobodne
menjave dela ter za krepitev sploéne
1judske obrambe in druZbene samo-
zadfite v skladu s pomenom in druz-
beno viego pokojninskega in inva-
lidskega zavarovanja.

Ta program je grajen na enakem
obsegu pravic zavarovancev in upo-
kojencev kot v dosedanjem srednje-
roénem obdobju, oziroma kakor bo
opredeljen z veljavnimi predpisi.

Za realizacijo tega programa ho
skupnost rabila:

v letu
1281
milij. din
14.196 14695 15.213 15.759 16.325

1982 , 1983 1984 1985

FPopreéna realna stopnja rasti
sredstev v obdobju od leta 1981 do
1985 znasa 3.0 7.

K realizaciji — zagotovitvi po-
trebnih sredstev bi udelefenci spo-
razuma - zavarovanci prispevali
874 potrebnih sredstev s prispevki
iz osebnih dohodkov in iz dohodka.
in sicer po posameznih letih:

Skiadisce Zice (Foto 8. Kokalj)

-

1981  12.357 milij. din
1982  12.791 mili). din
1982  13.242 milij. din
1984  13.718 milij. din
19R5  14.210 mili]. din
Ostalih 13% potrebnih  sredstev

bosta prispevali federacija in repu-
blika kot prispevek za pokrivanje

pokojnin  nekaterim  kategorilam
upokojencev — predvsem bharcem
NOV,

Zavarovanci naji bhi svoj delez

zagotavljali s:

L. prispevkom od svojih (bruto)
osebnih dohodkov po stopniji 11.3%
od osnove osebnih dohodkov,

2. prispevkom za nesrefe pri delu
in poklicne bolezni po stopnji 0,80
od osnove {(hrutol asebnih dohad-

ov.

prispevkom za zavarovalno dobo,
ki se &teje s povedanjem:

a) za povetanje od 12 na 14 mese-
cevpostopnii 3,5

b} za povefanje od
mesecev po stopnji 5.2 %.

¢} za povedanje od 12 na 16 mese-
cev po stopnii 7.0 %,

d) za povefanje od 12 na 18 mese-
vev po stopnji 10.5 5.

vese od osnove (bruto)l osebnih
dohodkov delaveev, ki opravljajo
dela in naloge, za katera se zavaro-
valna doba $teje & povecaniem.

3. dohodek temeljnih in drugih
organizaciy zdruzenega dela, to je
posebni  prispevek iz dohodka po
stopnii 1.27 % oziroma 0,27 %,
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Prispevki pod tofko 2. in 3. so isti
kot doslej. prispevek pod 1. v vi¥ini
11.3% je od letognjith 11.5% za 0.2%
niZji. Znizanje stopnje je zato. ker
skupnost pokojninskega in invalid-
skega zavarovanja v bodofe ne bo
pokrivala strofke zdravstvenega
varstva in otrofkega varstva upo-
kojencev fivedih na obmoéju SR
Slovenije. Ta stopnja bi sicer po
sedanjem sisternu zbiranja prispev-
kov znasaia le 1027, ker pa zdrav-
stvena skupnost prehaja na nove
vire prispevkov — od dohedka, hodo
stopnje vseh ostalih SIS zaradi
manjfe mase hruto osebnih dohod.
kov nekoliko vidje.

V tem skrajianem povzetku naj
omenim le %e dolodiln, da bodo ude-
letenci dogovora v tem obdobju
zdrufevali tudi sredstva za zagotav-
lianje stabilnosti, likvidnosti in eko-
nomske varnosti upokojencev ob
upogtevanju interesov zdruZenega
dela. Rezervna in obratna sredstva
naj hi zbirali postopoma. dokler ne
hodo znasala vsaj 10% nacrtovanih
letnih odhodkov.

Ce pa hi se v skupnosti zbralo vee
sredstev od nafrtovanih. jih bo
skupnost vrnila zdruzenemu delu.

S tem osnutkom sporazuma naj se
seznanijo vsi zavarovanci. zlasti pa
delegati. da bado lahko sodelovali =
svojimt pripombami na delegatski
konferenci ob sprejemanju sporazu-
ma.

-ko

 SLAVJE GASILCEV
IZ GORJUS NAD BOHINJEM

Nobenega dvoma ni. da je vasica
Gorju3e nad bohinjsko dolino prav
gotovo najvidje leZefa vas v radov-
ljitki ob¢ini. Vas leZi na lepi sonéni
vzpetini na vzhodnem pobodju mo-
gotne pokljuske gorske planote.

V nedeljo, 27. junija, so slavili po-
membno zmago tamkajsn)i gasilci —
te je najmlajde gasilsko drudtvoe v
radovljiski obéini. Praznovali so de-
setletnico svojega obstoja. Kljub
temu, da je vas majhna, kolektiv ga-
silcev iteje kar 60 flanov., Ze v so-
boto zveder, 26. julija, so imeli sve-
fano sejo. na katen so bili navzodi
tudi predstavniki obeinske gasilske
zveze iz Radovljice in obdinskih
druzbenopoliti®nih organizacij.

V nedeljo, 27.juljja, je drustvo
razvile svo) prapor. slovesno pa so
izrotii namenu tudi nov gasilski
dom. Dem so zadeli graditi 1975. le-
ta. zanj so dobili od obéinske gasii-
ske zveze 190.000,00 dinarjev. KZ
Srednja vas iz Bohinjs pa jim je po-
darila nekaj lesa. Danes ocenjujejo
vrednost doma na ockrog 3.000.000,00
dinarjev. Grajen je v nadstropju. v
njem pa so zgradili tudi liéno dvo-

rano z odrom, tako da bo dom na-
menjen tudi kultumo-prosvetni de-
javnosti kraja in so od obtinske
kulturne skupnosti dobili tudi nekaj
denarja v ta namen. Gasilei in prebi-
valei Gorjug so opravili 12.000 ur
prostovaljnega dela.

Slavja se je udeleZilo 28 drudtev s
prapori, sodelovala pa je tudi godba
na pihala iz Gorij.

Vsi €lani drugtva so dobili pn-
znanja obéinske gasilske zveze. trije
élani pa odlikovanja Gasilske zveze
Slovenije. Slavju so prisostvovali
tudi gostje iz Umaga, iz obéine Buje.
ker se bosta obe obéinski gasilski
zvezi pobratili.

Interesna skupnost za varsivo
pred poZari ob&ine Radovljica je na-
bavila novo avto-cisterno, ki pre-
more Sest kubikov vede. To avto-ci-
sterno so izrodili gasilski enoti v Bo-
hinjski Bistrici, za potrebe prevoza
vode pa bo sluZila vsej bohin)ski do-
lini. Koprivniku, Gorjusam in Po-
kljuki. Vsekakor velika pridobitev za
te kraje in za prebivalstvo.

Joze Ambro#id
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.~ MESANICA PREMOGA
" . IN MAZUTA POSTAJA
" oiew  ZANIMIVA -

Pravzaprav je precej lahka pot do zmanjiaiija porabe nafte
in poveéanija porabe premoga. Treba je zmleti premog v prah in
ga zmeBati z mazutom, da nastane godla, ki jo je mogode ob
manjiih konstruktivnih spremembah uporabiti kot gorive za
pame kotle termoelektrarn. Takéna meSanica premoga in
mazuta lahke za polovico zmanjia porabo tekolega goriva v
termoelektrarnah in drugih podobnih napravah. Poleg tega je
mogode parne kotle sorazmerno hitro in poceni predelati za
uporabo takénega goriva, medtem ke bi predelava samo na upo-
rabo premoga zahtevala vet let. Vendar sta korozijska obrabs,
ki jo povzroda premogov prsh in to, da je bila cena mesanice
premoga in mazuta fe do nedavnega vidja kot cena samega
mazuta, prepredili, da bi takfen nadin kurjenja pridel dije kot

do poskusnih naprav.

" ZELEZAR

rimi hote doseti, da

Vendar je z izrednim povedanjem cene nafte, ki je daled
presegla ceno premoga in z izdatnimi napori vlade ZDA, s kate-
i v industriji v &im vedji meri nadomestili
uporabo naftnih derivatov s premogom, postala zanimiva tudi _
medanica premoga in mazuta. Dve ameridki podjetji za pri-
dobivanje elektriéne energije sta v svojih termoelektrarnah Ze
prideli uporabljati v manj#& meri to medanico za kurjenje parnih
kotlov. Veé drugih podjetij pa se Zeli udeleZiti uporabe 30 milij.
dolarjev finan&nih sredstev, ki jih je v ta namen predvidelo
ministrstvo za energijo.

Vendar je najbolj ambiciozen program na tem podrodju za-
stavljen brez vladne pomo¢i. Podjetje za pridobivanje elektri¢-
ne energije Florida Power Co. se je odlodilo, da predela prvo ve-
liko termoelektrarno na kurjenje z meSanico premoga in mazu-
ta. Porabilo bo 12 milij. delarjev za predelavo 125 MW mazutne
termoelektrarne in 4 milij. dolarjev za gradnjo naprave, v kateri
bodo dnevno izdelovali 5.000 ton meSanice premoga in mazuta.

To podjetje je ustanovilo tudi poseben konzorcij, ki bo po-
nudil trZidéu ta postopek. Redenih je tudi 2e veé problemov, ki
. s0 prej ovirali Sirjenje tega postopka. Med ojimi je bil pnajzah-
tevnoejdi reden z bolj finim mletjemn premoga. Pri prej¥njih po-
stopkih so mleli premog v prah z zrni premera okoli 40 mikro-
nov {mikron je tisoi del mm). sedaj pa so zmanjsali popreéni

premer delcev premoga tudi na 10 do 20 mikronov.

Kljub visokim strofkom mletja kaje, da bo postopek kon-
kurenden z mazutom. Sedanje kalkulacije kaZejo, da je pri da-
nadnjih cenah mazuta me3anica premoga in mazuta za okoli
5% cenejla. To je dovolj, da postane postopek zanimiv, % bolj

bo, & bo v bodode cena nafte rasla hitreje kot cena premoga.

Vendar so predstavniki konzorcija mnenja, da so drugi &ini-
telji vainej# kot cena oziroma stodki. Pri tem gre predvsem za
nezanesljivo dobavo nafte v prihodnosti. Razen tega zvezna
viada zahteva, da je treba porabo mazuta v termoelektrarnah

do leta 1990 zmanjsati za polovico.

drZave.

N

Kljub temu optimizmu pa obstaja resna ovira ze naj§irio
uporabo te medanice. Mnoge termoelektrame niso opremljene z
napravami za {i#fenje povefane kolifine drobnih deicev, ki na-
stajajo pri uporabi me#anice premoga in mazuta. To bo zahte-
valo nabavo dragih elektrostati¢nih ali drugih distilcev 2veple-
nih plinov. § tem je povezeno tudi vprafanje dovoljene emisije
Zveplovega dioksida. Pri teh standardih je zvecna agencija za
zatito okolja za uporabo te medanice sicer nekoliko popustila,
vendar je vpraSanje, fe bodo to sprejele tudi posamezne zvezne

i Bmdstavniki konzorcija so Ze imeli prve razgovore z neka-
terimi prekomorskimi interesenti za taklen nadin kurjenja.
Med njimi so predstavniki iz: Italije, Avstralije, Spanije in Ja-
ponske, v bodoée pa ratunajo e na tiste, ki morajo kupovati ve-
'llke kohé‘in‘e nafte v tujini.
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V PODMEZAKLJI SO PRAZNOVALI

Prebivalci krajevne skupnosti Podmezaklja so letos prvi¢ -
vali svoj krajevni praznik — 10. avgust, to je na dan, ko jg bil 13&“1'3:1
v Podmezaklji ustanovljen okrozni odbor Osvobodilne fronte Jeseni-
ce. Pramovanj-e 80 povezali z otvoritvijo novih delovnih prostorov
del:;\::'e c.}rgl:la;:eliie liOVIN Jes:nice, v katerih so tudi imeli slav-
no! sejo sku ne krajevne skupnosti in zb b i
in kvalitetnim kulturnim programoul:. R o Aghas

Slavje je pricel in pozdravil prebi-
valce in ¢lane delovnega kolektiva
KOVIN ter goste predsednik skup-
&¢ine krajevne skupnosti Franci Po-
gatnik. Med gosti so bili predstav-
niki druZbenopolitiénih organizacij
obéine, skupiéine obéine, TOZD in
delovne organizacije Zelezarna Je-
senice, delovne organizacije DONIT
Medvode in sosednjih krajevnih
skupnosti. Med Stevilnimi nekdanji-
mi aktivisti in borci NOV sta bila
tudi Tone Dolingek, prvoborec in
predvojni &lan centralnega komiteja
Komunisti¢ne partije Slovenije in
prvoborec domaéin Ciril Triler-Ciro,
edini preZiveli prvoborec iz Pod-
meZaklje. Svojo udeleZbo je zaradi
nezgode opravi¢il prvi predsednik
jesenifkega okroZnega odbora OF
Nace Strlekar.

Za predsednikom KS je o devet-
najstletnem delovanju in razvoju
delovne organizacije KOVIN (prej
SPORTMETAL) spregovoril pred-
sednik delavskega sveta te delovne
organizacije  Slavko  Crnologar.
(Povzetke iz njegovega govora ob-
javljemo v posebnem sestavku.) Na
njegov poziv in prodnjo je nove
delovne prostore izro¢il namenu sek-

retar obé&inskega komiteja ZKS
Franc Kobentar. )
V nadaljevanju je o pomenu

krajevnega praznika in o dogodkih
pred 39 leti in kasneje spregovoril
sekretar osnovne organizacije ZKS v
krajevni skupnosti Franc Jerala. S
svojimi mislimi je obudil spomine na
najtezje trenutke zgodovine slo-
venskega naroda, po tem, ko so 11.
aprila 1941, pet dni po napadu
Hitlerjeve Nem¢ije na Jugoslavijo.
enote okupatorjeve vojske vkora-
kale na Jesenice.

Nemsgke okupacijske oblasti so
zadele z vso nemsko doslednostjo
uresni¢evati Hitlerjev ukaz: »Nare-
dite mi to deZelo zopet nem&ko«.
Takoj so bile prepovedane vse poli-
titne in kulturne organizacije, raz-
veljavljeni so bili vsi jugoslovanski

zakoni, vsi so morali oddati kakr-
snokoli oroZje, pobrali so vse
radijske sprejemnike, v Sole so

uvedli nem&ino, vsi javni napisi so
bili v nam&&ini itd. Najbolj je bila
okupatorju v napoto domaca inteli-

genca in javni delavei: uéitelji,
kulturni in drugi javni delavci,
duhovniki in drugi. prve dni

meseca julija 1941 je odpeljal prvi
vlak izseljence v Srbijo. Sledili so
novi transporti, nove aretacije, nova
strahovanja. Junija, tik pred napa-
dom Nemdéije na Sovjetsko zvezo. se
je zael lov na komuniste.

»V ljudeh je tlelo, dokler se ni
vnela iskra upora. JeseniSkim delav-
cem, med temi je bilo veliko iz Pod-
meZaklje, pripada zgodovinska za-
sluga za razmah Osvobodilne fronte
e v prvih mesecih okupacije.
Nasilju je sledil upor, poniZanju
ponos, izdajstvu kazen.«

Franc Jerala je nadaljeval:

»Znani jeseniski revolucionar in
komunist ter ¢lan centralnega komi-
teja komunisti¢ne partije Slovenije
Vencelj Perko se je v zaetku maja
1941 sestal v Ljubljani z Borisom
Kidritem, ki mu je dal navodila,
kako mora organizirati OF na Jese-
nicah. Dobil je tudi navodila za
takojinje zbiranje oroja. Vendar pa
Je aretacija Venclja Perka po po-
vratku na Jesenice prepredila, da bi
okroZni odbor OF zazivel. Po pobegu
Venclja Perka iz taboridéa Kraut v
Neméiji, 1. avgusta 1941, je ideja o
ustanovitvi okroZnega odbora OF
ponovno zazivela. Ker Perko iz
razumljivih razlogov ni mogel prev-
zeti funkcije v odboru, je bil za
sekretarja okroZznega odbora OF
predlagan Nace STRLEKAR -
predvojni komunist, ki je prisel na
Jesenice leta 1934 in se naselil pri
sorodnikih, oziroma Lovru AZmanu.
Tja je pri%el v &asu, ko so na
prostoru, kjer so danes osmeréki,
¢lani delavskega prosvetnega drust-
va Svoboda zgradili Sportno igrisce.
Tam so se zbirali Svobodadi -
komunisti $portniki z JoZem Gre-
gortidem na &elu in drugi napredno
usmerjeni $portniki.

Nace Strlekar, prvi sekretar ok-
rotnega odbora OF za jesenitko

okrozje, se teh dogodkov takole
spominja: .
»Desetega avgusta 1941 me je

Joze Gregor€i¢ poklical v gozd za
vasjo Potoki. Prisotni so bili Se
Vencelj Perko, Karel Prezelj, Viktor
Kejzar, Albin Zemva in Polde
Strazisar. Joze StraZiSar in Vencelj
Perko sta mi -govorila pribliZzno
takole: :
,Dolgo se Ze poznamo, zato te
predlagamo, da prevzames dolZnost

sekretarja okroinega odbora Osvo- -

bodilne fronte. Kot komunist moras
prevzeti nalogo. ki ti jo nalaga
partija’. ;

Kako naj organiziram OF, sem
vpragal. Koalicije, je kratko odgo-
voril Gregoréi¢. Vse stranke je treba

zdruZiti in povezati tako kot pri
stavkah, kadar je sodelovalo veé¢
strank. Ustanovili bomo ljudsko ob-
last, zato je potrebno povezati vse
napredne Sokole, krifanske socia-
liste in socialne demokrate.

V nadaljevanju smo se dogovorili
za naslednji okroZni odbor: Nace
Strlekar — sekretar, Lovro AZman
— mnamestnik, oba ¢&lana KPS. V
odbor pa so bili % imenovani:
Matija Susnik. pripadnik Sokola,
Alojz Puk3i¢, eden izmed vodij
kr&tanskih socialistov — wsi iz
Podmezaklje. V odboru so bili e dr.
Miha Poto¢nik z Belce, Leon Ok-
roZnik z Javornika in Lojze Robi¢ iz
Kranjske gore. Simon Re3ek je bil
¢lan sektorskega odbora.

Sestanki okroZnega odbora so bili
pri Lovru AZmanu, Simonu Resku.
Alojzu Puksi¢u in pri Celesniku. Na
sestankih smo obravnavali notranjo
in zunanjo politi¢no situacijo, poro-
¢ila o delu na terenu — Stevilo ¢lan-
stva, kdo naj vodi OF v tej ulici
oziroma kraju ali obratu in podobno.
Vodili smo akcije zbiranja oroZja.
materiala in denarja. Za enote, ki
so se zadrZevale v okolici Jesenic,
smo zbirali hrano, evlje, sanitetni
material in organizirali dostavo v
partizane. Na sestankih okroZnega
odbora sta v novembru in decembru
1941 sodelovala tudi ¢&lan central-
nega komiteja KPJ Tone Dolingek
iz Ljubljane in soorganizator vstaje
na Gorenjskem Lojze Kebe.

Okrozni odbor Osvobodilne fronte
je zajemal podroéje od Rate¢ do
Podnarta in Bohinja. Krajevni
odbori so bili ustanovljeni po vseh
ve¢jih  krajih. Jesenice so bile
razdeljene po sektorjih, v Zelezarni
pa so delovali obratni odbori OF.
PodmezZaklja je bila razdeljena na
tri osrednje odbore OF , ki so jih
vodili komunisti: zgornji del Franc
Jerala, srednji del Lovro AZman,
spodnjega pa Rok Kepic. Tudi v te
odbore smo vkljuéili predstavnike
drugih strank, pomembna pa je bila
vkljuéitev predsednika socialdemo-
kratskih sindikatov Johana Celes-
nika.«

»V spomin na ustanovitev in
zadetek delovanja okroZnega odbora
Osvobodilne fronte in v spomin na
stevilne Zrtve, ki jih je dala Pod-

meZaklja v narodnoosvobodilnem
boju in socialisti¢ni  revoluciji,
smo se prebivalei PodmeZaklje

odloé&ili, da 10. avgust praznujemo
vsako leto kot svoj krajevni praz-
nik.«

Za tem je sekretar Jerala govoril o
prvih borcih iz Podmezaklje in o
moéni skojevski organizaciji, ki je
delovala na tem obmoé&ju. Skojevci
so bili izredno aktivni in vsak ¢as
pripravljeni Zrtvovati svoja mlada
%#ivljenja. Obudil je spomin na pred-
veler 1. decembra 1941 (1. december
je bil driavni praznik stare Ju-
goslavije), ko so ponoti ¢lani SKOJ
Stane Balan¢, Stane Lah in Mirko
Dimc na pe&inah MeZaklje narisali
veliki srp in kladivo, da 'bi s tem
manifestirali upornost in ponos
nagih ljudi.

Jesenizki gestapo je z vojnim
zlo¢incem Klementom Druschkejem
na &lu s pomotjo izdajalcev
koncem decembra razkril okrozni
odbor OF in skojevsko organizacijo.
Veliko aktivistov se je pravocéasno
umaknilo v partizane, druge so
zaprli v Begunje in jih po neélo-
veskem mudenju 24. januarja 1942
ustrelili. Med drugim so ta dan
ustrelili s tega obmoécja: Staneta
Balanéa, Lovra AZmana in Staneta
Laha, Rudi Celesnik in Alojz Robi¢
pa sta kasneje umrla v koncentra-
cijskem tabori&¢u Dachau, kamor so
odpeljali tudi Simona Regka, Mirka
Dimca, Staneta Tufarja in Johana
Celesnika, kjer so prestali neélo-

veska mudenja. ) '
Govornik je v nadaljevanju dejal.
da se je organizirano delovanje

Nakovala pred tehniénem muzejem

Osvobodilne fronte na Jesenicah
zatelo sorazmerno zgodaj razvijati.
To je prav gotovo povezano tudi z
dejstvom, da je do povezovanja in
akcijske enotnosti jeseniskega delav-
stva pridlo Ze leta 1935 ob veliki
stavki jesenidkih kovinarjev in v
nekem smislu e lahko govorimo o
ljudskofrontovskem gibanju. Na-
daljnje utrjevanje delavske akcijske
enotnosti je pogojevalo nastanek
NaZega kovinarja — svobodnega
glasila delavcev takratne Kranjske
industrijske druzbe, ki so jo urejali
komunisti in drugi napredni delavci
kot protiute? Tovarnitkemu vest-
niku, ki so ga izdajali in podpirali
lastniki tovarne. Na enak naéin je
nastala skupna hranilnica, tako da
so delavci imeli svojo banko. Iz te
delavske enotnosti je izhajalo % ved
drugih akcij, med drugim tudi akcija
za gradnjo jesenike bolnignice.

Vse to, je nadaljeval sekretar, je
moé¢no vplivalo na tako spontan
zacetek narodnoosvobodilnega gi-
banja na nasem obmoé&ju. Tako so
bili med ustanovitelji Jeseniske,
kasneje Cankarjeve ete na Obranci
tudi krajani Talar Toné&ek in Zena
Mici, Maléi Talar poro¢ena Lazar in
njen moZ Polde, Alfonz Oblak in
Joze Savli. Osmega avgusta 1941 je v
celodnevni oboroZeni borbi z Nemci
na dJelovici padel prvi krajan Pavel
Koren,” ¢lan komunisti¢ne partije,
Svobodas, glasbenik, $portnik. Na-
tan¢no S&tevilo prebivalcev tega
obmo¢ja, ki so sodelovali v narod-
noosvobodilnem boju, % ni znano,
vendar pa Ze po tem, da je s tega
obmoéja padlo tirinajst prvoborcev,
lahko sklepamo, da %tevilo vsekakor
ni bilo majhno. Padli prvoborci so:
Drago AZman, JoZ%e in Tone Cufar,
Rupert Kirsner, Franci Kravs, Ton-
tek Talar, Joze Celesnik, Matija
Verdnik-TomaZ? — narodni heroj,

Slavko Federle, Karel PreZelj, Franc

Jerala, Pavel Koren, Stanko Sekardi
in JoZe Savli.

»Ce vse to upoStevamo«, je na-
daljeval govornik, »lahko ugoto-
vimo, da prebivalci tega obmoéja
niso stali ob strani leta 1941, ko je
Hitler zmagoslavno korakal proti
Moskvi. Uprli so se okupatorju in
vzdrZali vsa &tiri leta kljub strahot-
nemu terorju. To je bila nasa
revolucija, ki se ni ustradila prvega
streljanja talcev 6. septembra 1941
na Korofki Beli, niti drugih repre-
salij, ki jih je izvajal okupator in
domadi izdajalci.«

Kljub razbitju skojevske orga-
nizacije in okroZnega odbora Osvo-
bodilne fronte je leta 1942 zadela na
tem obmodéju delovati nova mladin-
ska organizacija, ki sta jo vodila
Draga Uléar in Matevz Jekler. Od tu
je bil doma tudi sekretar SKOJ Joze
Zupan-Jezek. Na prizoriiée boja so

prihajali vedno novi in zato so
Nemci cesto skozi Podmezakljo
upravi¢eno imenovali »Banditen-

strasse«. Mnogi mladi so Zrtvovali
svoja Zivljenja zato, da mi Zivimo
bolj3e in lepse, kot so Ziveli oni.

Govornik je omejal tudi zelo
uspedno akcijo Prefernove brigade
19. julija 1944, ko so iz tabori¢a v
PodmeZaklji odpeljali 130 franco-
skih delavcev. »Kot vidimo,« je dejal
sekretar Jerala, »je bilo pomembnih
dogodkov v Podmezaklji v ¢asu
NOV veliko in se je bilo tezko odlo-
&iti za najbolj] pomemben dan.
Menim pa, da za tako tezko obdobje
v &tiriletni borbi za obstoj nekega
naroda ni pomemben le en sam dan,
ampak bi bil to lahko katerikoli
drugi dan, zato se 10. avgusta
spominjamo tudi vseh tistih, ki so
dali svoja Zivljenja, spominjamo se
vseh borcev, zapornikov in inter-
nirancev in vseh, ki so kakorkoli pri-
spevali k osvoboditvi in zmagi nase
socialistiéne revolucije.«

V nadaljevanju je sekretar govoril
o povojnem razvoju ljudske oblasti
na Jesenicah do danasnjih nalog v
prizadevanjih za uresni¢evanje poli-
tike gospodarske stabilizacije. Pri
tem je $e posebej poudaril podporo
prebivalstva delavcem Zelezarne, da
v interesu posodobitve in boljsih
poslovnih rezultatov &imprej zgradi-
jo jeklarno 2. Svoje misli pa je
sklenil:

»Podmezaklja je danes Jugosla-
vija v malem s 1700 prebivalci. Zato
si prizadevamo. da tolikokrat izre-
¢ene besede predsednika Tita o
krepitvi bratstva in enostnosti nasih
narodov in narodnosti uresni¢imo
tudi v praksi. Prizadevati si mo-
ramo. da bomo krepili resni¢no to-
varigke humane in solidarnostne od-
nose, krepili nad delegatski sistem.
naso krajevno samoupravo. K aktiv-
nemu delu moramo pridobiti vse
organe in organizacije in ¢im ved
prebivalcev krajevne skupnosti.«

Sledil je bogat in kvaliteten
kulturni program. ki so ga izvajali:
pihalni okester Jesenidki Zelezarji
pod vodstvom dirigenta Ivana Kni-

fica, Zenski vokalni okter pevskega

drustva Jesenice in recitatorja
Borut Veroviek in Franci Pogaénik.
ki -sta izvajala splet pesmi in proze
Toneta Cufarja, Miha Klinarja,
Karla Destovnika-Kajuha in Ivana
Cankaria.

avgust«.

zaposlenih sta pogojevala,

igriae
organizacija KOVIN.

e povetana. Kljub povedavi

pribor za

velikim samoodrekanjem

Delovni kolektiv je
avguste dobil tudi Ze dve

VELIKA DELOVNA ZMAGA
DELAVCEV KOVINA

. Ob prvem prazniku krajevne skupnosti Podmezaklja so
izrotili namenu nove delovne prostore, obseino proizvodno
halo z upravnimi prostori delovne organizacije KOVIN
Jdesenice. Delovna organizacija je za
gospodarjenju, povezovanju in splodnemu napredku obéine,
letos za obéinski praznik prejela obéinsko priznanje »1.

Prvi zametki sedanjega veé kot stotlanskega delovnega
kolektiva segajo pred leto 1881, ko je nekaj #&portnih
entuziastov iz kegljadkega kluba na ledu pod okriljem tedanje
ledarne, da bi izboljiali finanéni polozaj kluba, prigelo z
ugdelovar}jem enostavnejdih robnikov za smuéi. V ledarni je
bilo tedaj redno zaposlenih sedem ljudi. Vedno veéja prodaja
ledu in poveZane zahteve pri vzdrievanju &portnih og
in 8 tem veéji obseg dela so narekovali potrebo po zaposlitvi
vedjega Btevila delavcev. Ta razdiritev je tudi narekovala
sklep, da se tedanja ledarna razsiri in preimenuje v zavod za
vzdrievanje Sportnih igris¢ in objektov, katerega ustano-
vitelj je bilo Sportno drutvo Jesenice.

Zavod je bil delezen dolo¢enih olajdav pri dajatvah, obseg
dejavnosti pa se je vedno bolj poveteval. Poleg rszli¢nih
robnikov za smuéi so za&eli izdelovati ognjevzdrZne elemente
za potrebe Vatrostalne iz Zenice in razne usluge za jesenidko i
#elezarno. Zaradi povetanega obsega dejavnosti se je zavod
leta 1970 preimenoval v delovno organizacijo SPORTMETAL,
vendar je 3e vedno vzdrZeval Sportna igriséa in objekte do
1. 1975. V tem &asu je kolektiv te organizacije vlozil samo za
vzdrievanje 15.000.000 dinarjev, brez investicij, ki tudi niso
bile majhne, kar je prav gotovo edinstven primer v Jugo-

slaviji.

§|e bolj intenzivni razmah dela in vedno veéja rast
da je delovna organizacija
prerasla proizvodno obrt in se morala logiti od vzdrZevanja
in objektov. Tako je leta 19756 nastala delovne

S prvimi deli so prigeli v kletnih prostorih kegljidéa
leta 19686 je bila zgrajena delavnica za kegljis¢em in leta 1964

in razmiéljati so zaéeli o lokaciji za nove prostore. Odkupili
so prostor, kjer danes stojijo novi obrati in so nekoi stale
delavske barake. Leta 1972 je bil zgrajen prvi del kljucav-
ni¢arske delavnice, za kaj ve¢ pa jim je zmanjkalo sredstev.
V srednjeroénem planu 1976 — 1980 so naértovali, da se
izvrsi dokonéna preselitev v nove prostore. Ze leta 1978 so
povedali kljuéavniéarsko delavnico na sedanji obseg, kar je
bilo tudi nujno zaradi osvojitve izdelave hlevske opreme.
Leto kasneje so pri¢eli z nadaljnjo izgradnjo 4.000 kvadratnih
metrov delovnih in upravnih prostorov, kar je zahtevalo
veliko angaZiranost ljudi, ki so bili zadolZeni za gradnjo.
Dodatni izkop temeljev, ki v prvem projektu ni bil previden,
podrazitev obrtnifkih del in drugo so izérpala sredstva
delovne organizacije, tako da jim je zmanjkalo denarja za
nakup novih strojev in druge opreme. Delno jim je pomagala
delovna organizacija DONIT iz Medvod, s katero KOVIN
sodeluje in s katero imajo tudi sklenjen samoupravni spo-
razum o dohodkovnih odnosih, delitvi sredstev in dela. Do
optimalne izkori&¢enosti novozgrajenih prostorov jim seveda
Se precej manjka. To bodo seveda naredili takrat, ko se bodo
znebili bremen, ki so jih sprejeli s to nalozbo in ko bodo
poostreni gospodarski ukrepi to dovoljevali.
Delavcei delovne organizacije KOVIN ta ¢as v kooperaciji
z DONITOM izdelujejo avto filtre in tesnila, ognjevzdrine
elemente za potrebe Vatrostalne Zenica, pohistveno okovje,
hlevsko opremo, gradbeno kludavni¢arska dela, valjavniski
Zelezarno in razlitne druge usluge, predvsem za
3elezarno Jesenice. Prizadevajo si, da bi v svojem proiz-
vodnem programu osvojili e kaksen drug izdelek. .
Novi delovni prostori, ki jih je delovni kolektiv zgradil z
in prizadevanjem,
pomenijo lepo pridobitev v pogledu humanizacije dela.
leg %e omenjene nagrade »1.
ati medalji za hlevsko opremo. To

pa, pravijo v kolektivu, jih se bolj obvezuje, da s takim in e
vetjim elanom nadaljujejo s svojim delom.

To je nedvomno pomembna delovna zmaga majhnega
delovnega kolektiva, ki se v teh letih ni le uveljavil v
obg&inskem in Sirem gospodarstvu, temvet si je postavil tudi
trdne temelje za svoj se uspednejsi nadaljnji razvoj.

izjemne rezultate v

jektov

prostori  niso ustrezali

nedvomno

Desetina GD iz Zabreznice, ki je osvojila na tekmovanju gaéﬂcev;eh deZel

prvo mesto. V ozadju nov gasilski avto za GD Jesenice. (Foto B. Blenkus)

\ \
Nova proizvodna hala delovne
organizacije Kovin Jesenice
(Foto B. Blen kus)
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NOVOST! NA POLICAH JESENISKE KNJIZNICE )

William GOLDMAN: Carovnija.
Roman. ZaloZba Obzorja 1980.

Nekdaj so farovniki izvajali svoje
umetnije na sejmu, danes nastopajo
v-noénih lokalih, véasih tudi na tele-
viziji. Corky, junak tega romana, je
na tem. da postane televizijska
zvezda. Morda pa bi bil prava
zvezda le Fats? Fats, tako je ime
moticliu — lutki, kateri se mora
Corky zahvaliti za svojo priljublje-
nost. Preden pa televizija sklene
pogodho, bi moral iti na& artist na
rutinski pregled v ambulanto. Cor-
kv pa se pregleda brani, morda ima
razloge za to. Zdi se. da sumi, da v
njegovi glavi ni vse v redu. Tu se
zadenja konflikt, ki pripelje do
tragiénega konca. Carovnila sedijo v
takoimenovano industrjo “zabave,
— vendar ne slike ne knjige ne
smemo soditi po snovi ali po Zanru.
Kontno je tudi Zled¢in in kazen
kriminalka in %e srhljivka povrhu.

Proti temu, da gre za lahko ali
celo poceni branje. pa govori tudi
dejstvo, da se v zgodbi spodetka
malce tetko znajded. V prvih
poglavjih se Corkv kar naprej pogo-
varja s Fatsom (kadar sta na
samem), avtor pa nikjer ne pove. da
je Fats dejansko lutka. No, bralec
lahko to zve iz spremne besede na
platnicah. (Knjiga je namred izéla v
zhirki Zepna knjiga.)

Pavdariti pa je treba. da gre za
sodoben ameridki roman: izvirnik je
iziel 1976 leta. Gre za doloceno
vrsto naturalizma, ki je ta ¢as
menda v modi. Pripavedovalec pred-
vsemn prikazuje In manj razlaga,
raduna tore] z bralcem. ki ima hitre
reflekse in se zlahka znajde. podob-
no kot se znajde izkuden:i filmski
gledalec v na videz zmedenem filmu.
Vendar je za razumevanje treba po-
znati tipiéno okolje n % kaj.
Mogoée bi bilo dobro braleu prevoda
— zlasti, kadar gre za mnoZifno
izdajo — to in ono pojasniti paod
¢rto.

K prej omenjenemu naturalizmu
sodi % to. da osebe govorijo pristni

pogovorni  jezik z vseml poseb-
nostmi, ki se jim knjiZni jezik od
nekdaj izogiba. V na& prevodni

knjizevnosti imamo dva zgleda za
prevod pogovornega jezika. ki pre-
haja v slang: eden je Peklenska
pemaranésa. drugi Cica v metroju.
Navedena prevoda se po kvaliten
razlikujeta ket no¢ in dan. Redi je
treba. da ima prevajalka pricujocega
romana dovolj posluha za te reéi. Za
obéutljiva vie=a pa ta knjiga tako
alt tako ni. .

MNaj se vrnem k problemu. »krimi-
nalke. ki sodi v resno knjifevnoste.
V detektivkah je stvarnost navadnae
opisana s stalidta policije. Policist ve
le to, kar ve tudi bralec: pisatel) pa
je tisti, ki vse do konca nekaj skriva.
ki tore; edini ve to, kar ve le
zlodinec. Morala je poenostavljena,
ni dvoma, da je treba zlofinca kaz-
tem nikoli ne gre za
zlofindevo notranjo  resnico. Ce
upoiteva pisatel) tudi to. ali celo
predvsem to, potem pred nami ni vec
kriminalka, ampak psihologko-reali-
sti¢ni. morda dru?henc kritiéni ro-
man. Po tem merilu bi morali Ca-
rovnijo pad uvrstiti med resno knji-
fevnost, kljub temu da uporablja
pisatel] nekatere prijeme. ki so
znadilni za sthljivke.

Zanimivo pa je predvsem. kaj tidi
za zna¢ajem glavnega junaka. Pred
nami je ¢lovesko bitje. ki se je za-

teklo v nekaksno dvojnost. Gre za
prikaz razklane osebnosti. Ne vem
.sicer, ali bi psihiater oznaéll Cor-
kvja kot shizofrenika ali kaj podaob-

nega. Ce gledamo na stvar z li-
terarne plati, potem moramo ugo-
toviti, da se je pisatelj poslufil zelo
ustrezne tehnike. ko je uvedel lutko.
s katero se junak pogovarja.

Kaj je pripravilo Corkvja do tega.

a se je zatekel v to razklanest?
O¢itno ima svoj dele? okolje. svet, v
katerem je doraital. Vse s¢ je zalelo
morda v junakovih otrogkih letih, v
Zasu, ko so mu bili za vse veine fase
veepljeni tipifno amerigki ideali:
treba je biti uspefen, treba je biti
dober. treba je zmagati. Vendar je
zmagovalcev male, velina je po-
voienih. Tretja moZnost je, fe storii
nekaj podobnega. kot je storil
Corky. Ze kot otrok se je zaklel, da
bo postal slaven artist. Neuspehi pa
so se vrstili ne glede na vehkansko
energijo, ki jo je vioZil. Konéno se je
zlomil — v tem zlomu pa se je do-
mislil lutkice, s katero je nastopal
odtlej in ki mu je prinesla popu-
larnost,

Clovek bi skoraj rekel, da se v tem
skriva nekaksen namig: druiba. ki
proizvaja shizofrenijo (tega pa ni
jemati strogo medicinsko: shizoid-
nost je konno simbol za vsakrino
razklanost zavesti, odtujenost, &lo-
veiko nepristnost) — ta druZba

hkrati sprejme ¢loveka, ki haZe
znamenja nenevarne, udomadene
razcepljenosti duha. Carovnik Cor-
ky je postal za publiko sprejemljiv
in resnifno zabaven takrat, ko se je
zafel na odru prepirati s svojim
dvojnikom.

Vendar je problem v tem, da
junak ni ved sam svoj. Lutka, ki
tako neizrefenc zabava druge ljudi
in ki mu celo pomaga. da osvoji Zen-
sko, po kateri je vsa mladostna leta
brezupno hrepenel — ta lutka je
dejansko tiransko bitje. Kot vsako
dufevno prizadeto bitje se Corky
hkrati bon. da bi se to stanje spre-
menilo, hkrati pa se boni za svojo
osvoboditev i1z tega stanja. Vendar
se hode osvobodit: sam, brez pomodi
medicine: ta je namreé podaljiana
roka tiste druzbe, ki ga je pahnila v
to stanje.

Klju¢ za razumevanje Carovnije
je torej isti kot pri Videu A. Robbe-
Gnrlleta: junakova nenormalna za-
vest. Vendar je junak Vidca :Ze
onkraj humanega, Corky pa se do
zadnjega bori za svojo 2lovednost in
proti svoji odtujenosti, ki jo utelefa
simbol njegovega uspeha, lutkica
Fats.

Marko Hudnik

PRED KRVODAJALSKO AKCIJO
KRI JE PRODUKT ORGANIZMA

Kri sestavljajo krvna plazma (50 do 80 %) in krvne celice ali
krvnitke. Volumen krvi je 8% telesne tefe (78 ml/kg telesne tele).
Celotna kolidina krvi je torej sorazmerna telesni povréini in se pri
zdravih osebsah v &asu mirovanja ne spreminja. Stalnost kolitine krvi
je zelo vaina za delovanje srca (minutni volumen), krvni pritisk,

izmenjavo plinov v pljutih

in normalno delo ledvic. Pomembno je

tudi, da so plazma in celice v nekem dolodenem razmerju.

Kri prenasa hranilne snovi na kraj
njihove uporabe, od tod pa odnada
presnovke do izlodilnih organov, V
krvi kroijo hormoni, fermenti ipd.
Kri povezuje organe in s tem
omogofa funkcijsko enotnost or-
ganizma. Pe krvi se nenehno ob-
navlja tkivna tekod¢ina in konéna:
kri skrbi tudi za prenos toplote po
telesu.

Sestavni del krvi so tudi krvne
celice, in sicer: rdefa krvna telesca,
bela krvna telesca in krvne plo&éice.
Te celice se tvorijo v krvotvornem
tkivu. N

Najve¢ je rdecih krvni¢k ali eri-
trocitov. Ti imajo rdefe krvno bar-
vilo ali hemoglobin, zate je kn
rdeta. Na hemoglobin se veZe kisik.

Bela krvna telesca abl levkoceiti so-
delujejo pr1 ocbrambnih reakcijah or-
ganizma v boju proti kuZnim klicam
ali bakterijam.

Krwme ploidace ali trombociti
imajo pomembno vlogo pri strje-
vanju krvi.

KRVNE GRUPE:

Krvne grupa ljud: predstavljaje
nespremenljive biolodke karakteri-
stike, ki se na osnovi dednosti
prenaiajo iz generacije v generacijo.
Oznaka skrvna grupa« ne pomeni.
da je vezana samo na kr, to je
eritrocite, paC pa je to lastnost tudi
drugih organov in tkiv, tako da pred-
stavlja za celoten organizem neko
odrejenc biolozko individualnost.

Na osnovi hemoliti¢nih reakcij
smo ljudje razdeljeni na 3tiri krvne
grupe: A, B, 0, AB in $tevilne ped-
grupe, med Kkaterimi je najbolj
peznan Rh faktor (Rhesus faktor).
Krvne grupe doloamo po prisot-
nosti dolodenih kemié¢nih substanc v
eritrocitih (izoaglutinogeni A, B) in
kemiénih substanc v krvmi plazmi

[

jevih vedut Kranjske.

reka de Gacheja,

revoluciji.

ponedeljkih so zaprte.

KULTURNI KOLEDAR
GORENJSKEGA MUZEJA

K.V Mestni hisi je na ogled stalne arheoloika etnoloidka,
kulturnozgodovinska zbirka ter stalna razstava del sloven-
skega kiparja Lojzeta Dolinarja. V Prefernovi hidi sta adprta
Predernov epominski muzej in Jenkova soba. V galeriji
Presernove hide je odprta razetava Wagnerjevih in Grefe-

V Mali galeriji Mestne hide si lahko ogledate razstavo del.
stirih poljskih slikarjev: Barbare Narebske-Debske, Ma-
Adama Jaceka Kozaka
Novickega. V galeriji Mestne hide je na ogled razetava del
| Stirinajstih becgrajskih grafikov.
Taveéarjevi 43 je na ogled stalna rbirka Narodnoosvobodiina
borba na Gorenjskem in republidke sitaina zbirka Slovenka v

Raratave oz. zhirke so odprte veak dan od 10.do 12. in od
17. do 19. ure, ob sobotah in nedeljah pa od 10.do 12. ure, ob

— )

in Wajciecha

V barotni stavbi v

V kasarni Staneta Zagarja v Kranju je odprt muzej
Predernove brigande. Na Zg. Jezerskem si lahko ogledate

restavrirani pornosrednjeveski kulturni-spomenik »Jenkova
kasarna«, ki je opreljen z et_noloékim gradivom.

14 ZELEZAR

(izoaglutinini alfa in beta ter izo-
lumalizini).

Bolnik lahko dobi transfuzijo krvi
z enako grupe in Rh faktorjem, kot
jo ima sam, v obratnem primeru
pride do teikih reakei;. ki lahko
povzrofijo tudi smrt. Zato op-
ravijo, preden dajo bolniku trans-
fuzijo, ve¢ navzkninih preizkusov z
vzorcem krvi v steklenici in bolniko-
ve krvi, da ne pride do pomote.

TRANSFUZIJA KRVI IN NJE-
NIH DERIVATOV -

Transfuzijo krvi uporabljajo v
medicini, da nadoknadijo izgubljeno
kri ali njene setavne dela (pri raznih
obolenjith) v primeru, ko organizem
ne proizvaja dovolj krvi, oziroma ke
je potrebno, da se izgubljena kr
Zimprej nadoknadi.

Transfuzije uwporabljajo v vseh
vejah medicine, najbolj pogoste in-
dikacije pa so: krvavitve, #ok,
pofkadbe posameznih delov telesa,
med in po kirurskih posegh. pn
raznih obolenjih itd.

Veasih so v vaeh teh primerih upo-
rabljali le transfuzijo krvi, danes pa
vemo, da se lahko dajo le posamezne
sestvine krvi, kot je : plazma, serum,
eritrociti, levkociti, trombociti in
posamezne beljakovine v krvi. To je
zelo velik doseiek zlasti pri obo-
lenjih, kjer ne precbremenjujemo
krvnega obtoka bolnika s celo krvijo,
ampak samo s sestavinami, zaradi
katenh je transfuzija indicirana.

Sedaj si ogleimo 3¢ neksj podat-
kov, koliko krvi so porabili v splosni
bolnici Jesenice.

N kolid¢ina 5t.
Leto krvi .
veem U8 jalcev
I palietje 1978 250.430 626
1978 549.875 1374
I. polletje 1979 319.320 798
1979 ] 707.320 1768
L. polletje 1980 419.150 1047

Iz zgornjih podatkov vidimo, da
poraba krvi v na3i bolnict iz leta v
leto nara%éa. Tako so jo porabili v
leto3njem polletju skoraj toliko kot
celo leto 1978. Istodasno s porabo pa
s¢ mora vefati tudi 3tevilo krvo-
dajalcev, da s tem omogodimo dovolj
veliko zalogo krvi.

Za zanimivost naj navedem Se po-
datek, koliko krvi so v letu 1979 v
bolnici Jesenice -porabili po posa-
meznih podro&jih. -

233.100 ccm

Kirurgija

CIT (centralna int. ter.) 331.610 ccm
Interna 60.770 ccm
Kor. en(bolezni srca in

ofilja) 22630 ccm
Ginekol. in por. 52.560 ccm
Otroski oddelek 1.400 ccm
Kirurfka ambulanta 3.17D ccm
Rehabilitacije 2.380 cem

Kot vidite, porabijo najve¢ krvi na
kirurfkem oddelku in v centralni in-
tenzivni terapiji, to je pri zdrav-
ljenyu poskodb.

} .+ . Ivanka Zupandit

!

cev nolistov in plesalcev.

reditvi Karneval Karibov!

Delavskem domu. .

KARNEVAL FOLKLORE
<. “LATINSKE AMERIKE -~ -~

V nedeljo, 17. avgusta, ob 19. uri gostuje v dportno kultur-
ni dvorani v Podme2aklji na Jesenicah svetovno znani -

DRZAVNI FOLKLORNI ANSAMBEL KOLUMBIJE

Vet kot petdeset profesionalnih plesalcev, peveev in god-
benikov pod vodstvom Sonje Onoris bo na prireditvi pokazalo
plese iz davne preteklosti Kolumbije, drnske igre, indijanske
plese ter pesmi in plese Spanije.

To bo pravi spektakl barv, ritma in glasbe ob sodelovanju
gaviev z mandolinami in kitarami, bobnarjev tam-.tam, pev-

Ansambel je 3¢ gostoval pred tremi leti v Jugoslaviji in
poel navdusenje gledalcev v vseh mestih, kjer je gostoval.

Vstopnina: odrasli 80 din, otroct od treh let, solarji, dija-
ki, vojaki in upokojenci 50 din.

Spomnite se navdudenja jesenidkib gledalcev ob lansko-
letnem gostovanju ansambla s Trinidada in Tobaga na pri-

Clani osnovnih organizacij zveze sindikatov TOZD in
delovnih skupnosti Zelezarne si lahko nabavljo vstopnice po
znitani ceni 50,00 din v pisarni tovarnidkega sin

Vabi delovna skupnost pri SD jesenice

kata v

L

Ansambel narodnih pesmi in plesov DPD Svoboda Tone Cufer Jesenice je
pod vedstvom Pavla Dimitrova nastopil na svedanosti ob otvoritui novegn
S$olskega centra na Plaviu. (Tekst in foto B. Blenkus)

KDO SO NEZNANI ZASIPSKI DIVERZANTI?

Pred kratkim sta vojaikozgodovineki inatitut Jugoslovanske ljud-
ske armade in inétitut za 2godovino delaveskege gibanja v Ljubljani v
zalotbi Partizanske knjige izdala 15. knjigo sestega dela Zbornika
dokumentov in podatkov o narodnoosvobodilni vojni jugoslovanskih
narodov. Ta knjiga dokumenotv zajema obdobje od 18. julija 1944 do

30. avgusta 1944, leta.

V wvseh teh zbornikih so objavljem
taka partizanski kot okupatorski
dokumenti. seveda ne wvsi, ker bi
sicer morali natisniti goro knng. paé
pa le najvaznej&i. Za podrodije jese-
nidke in radovijitke ohéine ho brez
dvoma zanimiv dokument o mini-
ranju elektriéne centrale v Zasipu.
Pod dokumenotm je v opombi zapi-
sano, da redakcija ni mogla ugoto-
viti. kdo je izvriil to miniranje.
Poudarjam. da ne gre za znano In
raziskano diverzantske akcijo na
cevovod elektrarne, ki so jo partiza-
ni izvedli 1941. leta, pa¢ pa za dogo-
dek iz leta 1944.

V prepritanju, da so nekateri ude-
lezenci te akcije & Zivi. ali pa vsaj
njibovi soborei in soredniki. ki so za
to dejanje vedeli, objavljam celotno
poroéilo rozniSke postaje Bled:

»(0roiniska postaja Bled. Okrozje
Radovljica, Gorenjska. Bled., 30
avgusta 1944 -

Poroéilo o bandi §t. 86

Predmet: Banditi razstrelili cevo-
vod in komore elektnéne centrale v
Zasipu.

Kraj: Zasip, ob&ina Bled, okrozje
Radovljica. (If)as: 30.8.1944 ob 4. uri
153 min.

Dne 30.8. 1944 sta verjetno eden
ali dva bandita razstrelila cevoved
in komoro dovoda do zapormice
elektrarne v Zasipu {(okoh 4km
severovzhodno od oroZnitke posta-

Je).

Oroznigka postaja Bled je takoj
poslala oglenidko patruljo treh mci
pod vodstvom oroinitkega nadpo-
reénika Lenningerja. ki je ugotovil
tole: ’

verjetno so banditi s $karjami za
rezanje Zice prerezali Zifno ograjo,
ki je postaviiena vzdolz cevovoda in
so od Save pridli do stopnidastega
obronka in odtod do zapornice, ne
da bi jih opazilo mostvo oroZniske
postaje. ki se nahaja pri novozgra-
jenem bunkerju nekako 50 do 100 m
nad zapornico. Verjetno so banditi
postavili razstrelivo s tempiranim
viigalnikom. Od eksplozije je bil
mo¢no poskodovan doved do vodo-
vodnega stolpa oziroma do zaporni-
ce ter komora z Zeleznimi vrati. Dela
na popravilu cevovoda in na komori
naj bi trajala nekako en teden in bo
do tedaj elektrarna izven pogona.
Materialne 3kode %e nismo mogli
tofno ugotoviti.

Storilec ozirema storilci so bili

" pri delu verjetno cbuti v .cepate ali

pa so0 si ovili devlje s cunjami. da =«
jih ne hi slisalo. Mo&tvo postaje. k:
se nahaja 50 do 100 m nad zaporn:
co. zaradi mocénega buéanja Save -
moglo slitati handitov. Razen tes:
se zapornica nahaja na neosvetlj.-
nem podrocju. tako da zapornice a.
pa banditov nise mogli videti. Razer
tega sta tudi samo zemlji¥e in okr-
lica zapornice zelo ugedni s
takéna dejanja. Iz omenjenih okol-
i4in ne moremo trditi, da bi straza
malomarne opravljala svojo doli-
nost,

Razdelilnik: Komandantu policije
in varnostne sluf¥be Bled. Koman
dantu orofniitva v Celovcu, Oroz-
niskemu glavarstvu Bled. OroZni-
gkemu ckrozju Radovljica, Izpostavi
gestapa Radovljica, OroZnifkemu
oddetku Bled in Arhiv (vsakemu po
1 1zved porodilal.

Poveljnik oroZnitke postaje
Steiner, oroZnisdki mojster«

Upam. da po objavi v Zelezarjn
hrabri in uspedni diverzanti ne bodo
ved neznani storilet. Prefiveli naj
podljejo svo) naslov uredniitvu Zele-
zarja z opisom akcije. kot so jo oni
doZiveli in imena udeleZencev.

JOZE VIDIC

S ‘ “‘.-."‘.;." TR te
Pomnik zmage Jesenidko-bohinjske-
ga_odreda. ki so ga odkrili 4.julija
pridanezu v Bohinju

- o ,




Zas od 1. 9. 1980 dalje na podru3niZni Soli na Blejski Dobravi.

Kandidati naj po3ljejo pisne prijave z dokazili o izobrazbi v 15
dneh od objave na naslov: TOZD osnovna 3ola Karavaniki kurirji
NOB Koroika Bela, Jesenice, Cesta taicev 2 — komisifa za delovna
razmerja in samoupravine delitev OD.

- N [ ™)
- PROSTA DELA IN NALOGE DEZURNI TRGOVINI
V soboto, 16. -vm. bo-

HOMISIJA ZA DELOVNA RAZMERJA IN SAMOUPRAVNO gtn na Jeoemuh od 7. do

DELITEV OD TOZD OSBNOVNA 30LA KARAVANQKI 19. ure odprti trgo

KURIRJI NOB KOROSKA BELA ae Delikatesa — Poclov-l
. r nica 7, Titova 7 in
ponovno objavlja prosta dela in naloge Dehhtm Kakta 4 na
Plavin, Taviarjeva 8.
kuharice — hidnice s polnim delovnim Zasom za nedoloden \_

N

ZAHVALA Namenjen je bil za prodajo to-
badnih izdelkov in zata pripe-
ljan na Lipee pred nekaj leh.
Sedaj pa ga nekateri upurab-
liajo ra yavna straniice.

(b boledi izgubi nase drage mame,
s14are mame in sestre

ANGELE ZUFAN

~« najlepse zahvaljujemo vsem so-

. N
[ DEZURNA LEKARNA

- ZA OBCINI JESENICE
IN RADOVLJICA BO V
MESECU AVGUSTU DE-
ZURNA LEEARNA JESE-
NICE.

VPRASANJE
BORCEM NOV

Obtinski edbor ZZB NOV
Jesenice prosi, da se javijo
tisti jesenidki borc:. ki bi
lahko potrdili, da je meseca
marca 1942, leta pri Zabji
vasi v Poljanski dolini
padel VIKTOR SRECNIK,
rojen 13.2.1913, doma iz
Trii¢a. V mesecn februarju
1842, leta je od3el v parti-
zane s skupino Jesenida-
nov, ki so takrat ilegalno
ziveli v Ljubljani.

ZAHVALA

Ob smrii nase mame

ANE SRANC
se iskreno zahvaljujemo vsem pnja-

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO

16. in 17. avgusta angleiki barvni
kavhoiski Rlm ORLOVO KRILO:
refija Anthony Harwav, v gl. viegi
Martin Sheen. ob 17.in 19. urt.

18 in 19. avgusta ameriika barvna
ljubezenska drama OT) TRENUT-
KA DO TRENUTKA: refija Jane
Wagner. v gl. vlegi Lilv Tomlin.
John Travolta, ob 17.in 19. uri.

20.avgusta ameriZka barvna dra-
ma DAN VELIKIH VALOV: rezija
John Milius. v gl. viogi Jan Michael.
oh 17.in 19. un.

22 avgusta ameritka harvna lju-
hezenska drama LJUBEZENSKA
ZGODBA 1I. DEIL. rezija John
Korty. v gl. vlogi P._van O’Neal. ob
17.in 19 uri.

23. in 24. avgusta italijanski barv-
ni_eroticni film HOTEL KLEIN-
HOFF. refja Carlo Lizzani. v gl.
viogi Coninne  Clarv, ob 17 in
19. uri. Mladini do dopolnjenega
15, leta starosti ne dovolimo ogleda
ftlma.

Kino PLAVZ

16. in 17. avpusta amerifka barvna
lijubezenska drama OD TRENUT-
KA DO TRENUTKA ob 18 in
H) url.

18 in 19. avgusta angleski barvni
kavhaojski film QRLOVO KRILO oh
1R, in 20, un.

21. avgusta domada barvna drama
TOVARISIJA ob 18.in 20, uni.

22 avgusta amentka barvna dra-
ma DAN VELIKTH VALOV ob 18,
in 20, uni.

23, in 24, avgusta amenski harvni
znanstveno fantastiéni film GA-
LACTIKA-VESOLJISKA KRI-
7ZARKA ob 18.in 20, uri.

[
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Kino KR. GORA

16, avgusta italijanska seksi kome. -
dija PRIPRAVNICA ob 20. uri. E :

a0, avgusta amerizka barvna lju-
hezenska drama OD TRENUTKA ¥
DO TRENUTKA ob 20. un.

23. avgusta angleski barvni kav-
bojski film ORLOVO KRILO ob,
20. un.

27. avgusta amerigki barvni znan-
stveno fantastiéni film GALACTI-
CA-VESOLJSKA KRI?ARKA ob
). urni.

v oen ¥

yp

Kino DOVJE

16.avgusta angleska barvna ko-
medija SPANSKA MUHA ob 19.30.'

17.avgusta  italijanska hanna
seksi komedija PRIPRAVNICA oh
19.30.

23 . avgusta ameritka bharvna lju-
bezenska drama OD TRENUTKA
DO TRENUTKA oh 19.30.

24 avgusta anglegki barvni kav-
bojski film ORLOVO KRILO oh -
19.30.

n""'\'!aﬂ""‘?‘ "M‘h
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rednikom, sosedom, znancem in pri-
_ateljem za darovano cvetje, to-
la%ilne besede in denarno pomod.
Hvala tudi nekdanjim sodelavcem
ventralnega skladi3éa za denarno
'mmoé in tolazilne besede.

Se posebej se zahvaljujemo sosedi
Vesni za nesebifno pomoé v fasu
tezke bolezni nade mame: hvala

teljem. znancem, sostanovalcem, de-

ZAHVALA

Ob boledi
ofeta, brata in starega oéeta

FRANCA DOLARJA
Kapsovega ata z Bleda

izgubi dragega moza. .

wvezl borcev NOV in govorniku za

lovnima kolektivoma prodajni sek-
tor in energetsko gospodarstvo Zele-
zarne Jesenice, kolektivu Gorenjska
obladila in vsem. ki so se kakorkoli
spornmii drage pokojnice ab njenem
odhodu od nas.

ZALUJOCI: moz, héerke

Ivica, Anica, Marija

Jaka z druzinami

in sin

RAZPIS STIPENDIJ

82 — ZELEZARNA JESENICE z ¢. s0l. 0.,

Cesta Zelezarjev 8,
"64270 Jesenice

na osnovi sklepa odbora za kadre in druZbeni standard =z
dne 24. 7. 1980 ponovno

razpisuje za Soisko leto 1980/81 3e tn Stipendije:

tople besede ob  grobu ter vsem
zdravnikom, ki so ji na domu lajgali
holedine.

%S¢ enkrat iskrena hvala vsem. ki
so z nami sotustvovall in jo spremili
na njeni zadnji poti.

ZALUJOCI: sin lzidor, heerke
Milka, Tilka in Lenéka

z druinami ter ostalo

sorodstvo

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
sedom. sorodnikom, prjateljem in
znancem za izrefeno sozalie in po-
darjeno vvetje. Hvala vsem, ki so ga
v tako velikem #tevilu spremili na
njegovi zadnji poti. Posebna zahva-
la druzini Antona Zveglja za vso
pomoé in poslovilne hesede. Zahva-
liujemo  se zdravnikom in osebju

ZAHVALA

Ob nenadni izgubi dragega moa.
ofeta in brata

FRANCA ROZMANA

se iskreno zahvaljujemo vsem sorod-

internega oddelka bolnisnice na

Jesenicah za nego in skrb zaduje dni

nikom. znanvem in prijateljem. ki so
ga spremili na njegovi zadnji poti in

PRAVNA FAKULTETA 2

TSS — GRADBENI[ ODDELEK 1

Kandidati morajo prijavi za tipendiranje na obrazeu DZS 1.63 pri-
loZiti-

1. overjene prepise ali fotokopijo dokazil o uénem uspehu (letno
spritevalo za %ol. 1979/80, sprifevalo o zakljuénem izpitu, potrdi-
lo o vseh opravljenih izpitih);

- osebni dohodki starfev (navedeni v prijavi ali v posebni prilogi)
se morajo izracunati za koledarsko leto 1979 vigina otroikega
dodatka mora biti posebej oznadena.

Prijave bo sprejemal kadrovski sektor felezarme Jesenice do 20. av-

b

)

njegovega 3ivijenja. Hvala tudi ZB i klonili i cvetie. S \_ gusta 1980
i poklonia vence 1n cvetje. Se
NOV Bled. peveem in blejskim izvo- posebno se zahvaljujemo sodelav-
( ™ &kom. ki so ga spremili na njegovi |~ Tmoon Transport in posorns ,
REé'TEV zadnji poti. koma za poslovine besede. Hvala ZAHVALA ZAHVALA
Zalujoti: zena Ida, sinova Miranovim soSolcem za venec iIn Iskreno se zahvaljujem sodelav- N hvaliniem Drustvu
NAGRADNE Tone in Janez z druzinama, izraZena sozalja. cem centralnega skladista za dra- ajlepse :“E'J 7a mklul%eorm]\a Bela
> sestri Francka in Jerca z ZALUJOCI' Zena Slavka, gocena darila ob odhodu v pokoj. UPORO'IE'"L“ mt(l)-.rml ojem jubi:
KRIZANKE druzine, vnuki Tomaz, Peter Miran in Marko, brata, sestri Vsem zelim veliko delovnih uspehov 72 boslane Zestitke ob m i
o in Natasa in ostali sorodniki in osebnega zadoveljstva. Milka Pev teju. Vinko Intihar
OB PRAZNIKU CESTITA i
VAS ZELEZAR, STATIK,
IKE, RAZLOG, ERNEST, _
KOMITENT, TRESENJE, T v Erceo- EANOVITICA o
RAI, OB, SERI, POET, NR, - oduix atero e e [picas LepoTuabuscy ﬁw‘hxs 0
LEA, V, KORAK, COL, L, Jrewue MENTPTRWO Ko7 AR RULED ?; evetucal 3, g g SHEK P o
SCALA, TEA, OGOR, Li&{- :
BA, OPRAVA, DIN, RAK, o L
ME, UNESEE, IZGOVOR, = el Rt&l:: 3:::;—(\0
ETILEN, VI, TLAK, RL, : ' RAny
TA, KECAL, SAKO, IN- H m‘%’nﬁ
TELIGENT, TANA, PLA- - . h
DENJ, SAP, 01, KI, NERO, - o fpﬁw.\
ASKET, SADIST, O, LE- e Al e f- et .
CET, O, TO, ALT, OTTQ, T 4 ’ T
KLINA, OSTRIVEC, ? 4 s NICA Lo
OENA, V, ROMANISTKA, L. b b 7. EIER
ETE, VO, KJE, ATAKA, . Boe N
TRAKEC, NJORKA, C,. 73 \ Ay taaes
V terek, 12. avgusta je ey e > VME _ GAGW
posebna komisija, ki so jo : NAS AT fooy zembmene o JPEVEC [osvione ity [PRECN! LRaymt
gsestavljali: Bezidar Lako- NB&O- v oo gimac [Peswmir [TON T heoe wa sote,
ta, Olga Ti%ov, Dragica METAL | < [Pk ove 1. bramccy
g B onr it | e == o i
izirebala l'lﬂg'l‘a_IEI'lCE na- TRET VoD MA i n e
gradne krizanke, objavlje- MaTeG . Tina ,P:"‘nw L Eﬂm‘f\
I s = -
zarja. Prejeli - LIWRED. — UTeZ Ew "
tev. Komisija je izvlekla 15 FoEInk [Te 2™ "t ‘n\c‘;:’ PoanEL
resitev, da je dobila deset —
pravilnih, Babss. S ou A B E”f:‘:‘ Jozars
200 din prejme Milan A E.s-_r: ::;:, r S TrTT Cac
PREGELJ, Taviéarjeva 4, 1 X3 : ji :
Jesenice; po 150 din Egita VRt & nAL: E..L‘f‘:z ’ ;Mrt‘ﬁ c':“f"" kratcnse
ERJAVE(C, Toma3aiteva P701, Wilip s e aCas 7. o sl _M;.zf,[- K’g:uo TRt
Jesenice in Marija - uRr e aren ¢ VaRELE ¢
GACAR, fakturni oddelek; o E::}il‘: hesar P TR 3‘.‘,(;‘5“
pe 100 din prejmejo Ida Coine-. o k::w-w — d =
e anja njigo- e — _
vodstvo HVZ in " Branko A s o o
NOVAK — SEO; po 75 din o - A
pa Bogdan ERJAVEC, Proc = _ SAN TS
Tomsiteva 71, Jesenice, pac e - '?z'ﬁfL; v
Mojea SEST, Titove 94, Leg - F‘A‘:E‘; TANTAL
Jesenice, Vladimira SO0D- T o e - 3
JA, fakturni oddelek in oK leevec
Milka IZDA, fakturni od- CARDY. MPRA'- ENOR~
dell‘ek . KIR¥E VA <A
agrajenci, ki so zapo- =i
slemgrv Zelezarni, bodo s"::"" E:F ‘oo y
prejeli nagrade 15. sep- ARy m
tembra pri svojih personal- |
kah, ostali pa pe 1. sep-
tembru po poéti ali na ured-
nisdtvu Zelezarja. ZELEZAR 1 5




ot

KDO OD STAREJSIH SKALASEV POZNA
AVTORJA _

Med dokunienti pokojnega Andreja Pleda
so d ¢ nasli p pos Jozu
Copu ob njegovi stiridesetletnici. S pokoj-
nim Plefem sta bila prijatelja in zato je ta
pesem hranil v svojem arhivu. Zanima nas,
kdo je avtor te pespitve. Verjetno bi to

vedel kdo od starejsih Skalasev. Na zadnji
strani lista sta dva datuma: 11. 11. 1933 in
9. 7.5:9:_14. Kdor bi vedel odgovor na to
vpradanje, naj prosimo sporofi na naslov:
ZELEZARNA JESENICE - Urednistvo
Zelezarja.

OB 40-LETNICI JOZA COPA

Kaj vas je privedlo,
danes v to dvorano,
da pred sabo vodim
taksno druzbo zbrano?

Kaj tako sveéano
danes se drzite,
ui, prijatlji moji;
vsi, ki tu sedite?

Obéni zbor ni danes,
seje nthée node,
mar je otvoritev
kaksne nove koce?

Vprasam vas ponovno,
kaj tako moléite,

na vprasanje moje

ne ndgovorite?

Al'najjaz bom tisti

* ki vam vse pojasni

in vam raztolmadi
praznik ta danasnji?

Semkaj nas prignala
je ljubezen éista

do tovar’3a nas’ga.
velkega turista.

Slavljenec danasnji
stiri ima kriZe,
skoraj ni verjetno,
vsak ga cent niZje.

Skravilane ‘'ma laske,
gladka mu je koza,
urnth je korakov,
tak je Copov Joza.

Ze kot majhen fantek
hodil je na Kepo

da je z vrha gledal
vso Gorenjsko lepo.

Komaj je dorastel,
moral je na delo,
s kle3éami prijemat

. 3ico vso Zarelo.

A, po tezkem delu
Je cepin pograbil
in seveda tudi
kvedrov ni pozabil.

Ruksok je oprtal,
Jirhovce nataknil

»Z bogom, vi Dolinci«
v gore jo je mahnil.

Kayjti, le na gort
bil je zadovoljen,

tu je pel in vriskal
nikdar bil nevoljen.

Skakal je od skale b
in &ez vse grebene

da prekosil véasth

Je celo jelene.

Bil je na vrhouvth

vseh, v Karavankah,
po stezah Sel v kvedrih,
Cez stene pa v opankah.

Kepa, Jalove, Mangart
so se mu uklonili

in ga marsik’tero

no¢ tud’ prenodili.

Grintovec in Begunjica,
Razorin pa Ponca,
Blegos in Ratitovec,
vse pozna do konca.

Tudi Dolomiti,

niso mu neznani,

in celo Grossglockner
£a je videl lani.

Matterhorn se éudil,
kdo po njemu hodi
»Glej ga, ¢opov Joza,
mi pozdraviljen bodi.«

Bog je paé ustvaril
gorske velikane

de zato, da JoZa
hodi, pleza nanje.

1. SEPTEMBRA
PRICETEK REDNE
'VADBE

Upravni odbor TVD-Partizan Ja-
vornik— Koroska Bela
vsem ¢lanom,
vadbo za vse oddelke pri¢eli 1.
septembra po doslej veljavnem pro-
gramu.

Hkrati naprosa druitva, temeljne
organizacije zdruZenega dela in
druge, ki bodo Zeleli uporabiti telo-
vadnico za rekreacijo, da zZelje
sporotijo do 30. avgusta 1980.
Navesti je treba Zeljeni dan in uro
vadbe.

A tud’ nase brate
Joza pelje v gore,
Srbe in Hrvate
kadarkoli more.

Smuéarji, turisti
Joza vsi poznajo.
ker je rad druzaben
vsi ga radi ‘majo.

Da, celo Anglezi
so ga obéudovall,
ko so v lept knjigi
o Jozu Copu brali.

V filmu Zlatorogu
videli smo Joza
da tud’ ve kako se
majerco poboza.

V tem prekrasnem filmu
po vsej domovini
tisodi ga vid’li

in celo v tujini.

Najvec ima Joza

pa zaslug za »SKAL O«
in dokler bo Skala
vedla mu bo hvalo.

Kadar le utegne

se za klub pobriga,
kot ¢éebela dela,
slavo klubu duviga.

Pesem bi zavlekla

se v neskonéno daljo
&e bt vse zasluge
hotel spravit vanjo.

Zdaj prijatlit moji
USE, USI Ustanite

in kozarce polne
v roke vzemite.

K Tvoj'mu jubileju
iz srca Zelimo
gorskega veselja
zdravih let obilo.

Zdaj pa naj bo konec
tej pesnitvi moji:
Nas si, JoZa dragi

in mi vsi smo tvoji.

(Od Tvojih tovaristev »Skalasev«
v spomin.)

JESENICE : ZSK
VALJEVO (1:0) 1:1

V soboto, 9. avgusta, je na Jesenicah go-
stovala ekipa ZSK iz pobratenega mesta
Valjevo, s katero imajo jesenidki nogo-
metasi ?e tradicionalne stike. Na tej tekmi
se je od jesenidkih igralcev in gledalcev po-
slovil  veeéletni igralec Jesenic Rade
Radié, ki bo odslej nastopal za ekipo ZSK.

Tekma je potekala v izrednem prijatelj-
skem vzdusju z mnogimi lepimi kombina-
cijami in streli na oba gola. Jeseniéani so
povedli v prvem poléasu z golom Mlakarja,
bil pa je plod celotnega napada. Gostje so
izenaéili v drugem polZasu zaradi napake
domacde obrambe.

Doma¢ini so nastopili v postavi: Tokiég,
Radi¢ (Osmin¢evié), Bergant,, Ignjatovié,
Omanovi¢, Troha, Kovaéié, Samardzija,
Kramar, Lamberger (Zec), Mlakar (Pa-
ni¢).

JESENICE : VOZILA
(4:0) 7:0

Jeseni¢ani, ki se pripravljajo za skoraj-
&nji &tart v zahodni republiski ligi, so se v
nedeljo, 10. avgusta, pomerili z ekipo Vozil
iz Nove Gorice, ki je ¢lan prve slovenske
lige. Po dobri igri v soboto proti ekipi ZSK
iz Valjeva so v nedeljo pokazali $e boljso
tekmo, tako da lahko z optimizmom pri-
¢akujemo naslednje tekme.

qla tej tekmi so gledalci, ki jih zal ni bilo
veliko, lahko videli vse tisto, kar krasi
nogomet: hitrost, lepe kombinacije, 3te-
vilne strele na gol in kar sedem zadetkov v
nasprotnikovi mrezi.

Gole so dosegli: Ignjatovi¢ 4, Mlakar,
Ibrahimovié¢, Lamberger.

Nastopili so: Toki¢, Bakoni¢, Bergant,
Omanovié, Ibrahimovi¢, Troha, Kovaéié,
Kramar, Ignjatovié, Samardzija, Mlakar
(Fajkovié, Osminéevi¢, Zec, Lamberger,
Panié).

ZK
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Sport za vsakogar

POHOD NA MEZAKLJO USPEL

V soboto, 9. avgusta, je osnovna orga-
nizacija ZSMS Podmezakla Ze drugié orga-
nizirala pohod po partizanski Mezaklji, s
katerim so letos zakljutili tudi prvo praz-
novanje krajevnega praznika KS Podme-
2aklja — 10. avgust. Ob sedmih zjutraj se je
na Atartnem mestu pri strelskem domu
zbralo dvanajst pohodnikov. Ce uposte-
vamo, da se je lanskega pohoda udelezilo
petintrideset pohodnikov, je bila letodnja
udelezba dokaj skromna, kar pa nikogar ni
spravilo v slabo voljo.

Po novo markirani poti je skupina hitro
napredovala mimo Francoskih jam do
vrha Mezaklje, kjer so pri spominski plo-
5¢i padlemu prvoborcu Omanu polozli
venec, si malo odpotili in nadaljevali pot
do partizanske bolni#nice in naprej do TV
pretvornika na Spici, kjer je bil prvi daljsi
potitek. Izreden razgled na zadimljene
Jesenice in sosednje Karavanke je razpo-
loZenje 3e popravil. Ko so pohodniki nada-
ljievali pot po robu Mezaklje, sta najmlajsa
udelezenca pohoda, komaj triletna Petra in
petletni Boétjan, izredno lepo zapela pesem
Jugoslavija, ki sta se jo naué&ila v vrteu.

Skozi ¢udoviti gozd Me2aklje smo kljub

V podastitev 10. avgusta, praznika krajevne skupnosti PodmeZaklja, so imeli

mnoZié¢no kot tokrat..

vrod soncu hitro napredovali in ze ob
11. uri smo bili pri spomniku na Obranci,
kjer so nas pri¢akali prvoborca Ciril Tri-
ler-Ciro in Ivan Vovk-Zivan in trije &ani
krajevne organizacije ZB NOV.

Po . polaganju venca k spomeniku smo
prislubnili pripovedi tovarisa Zivana, ki je
bil udelezenec prvega boja na Obranci 1.
avgusta 1841. Izredno lepo in doZiveto je
opisal sam potek borbe, v kasnejiem raz-
govoru z udelezenci pa je skupaj z ostalimi
obujal spomine na dneve, ko je Mezaklja
vzela v svoje zavetje tevilne partizane, od
katerih jih je petintrideset za vedno ostalo
v njenih gozdovih. Po malici so pohodniki
hitro sestopili na Poljane, kjer so si navdu-
deni nad lepo in me preveé teitko turo
obljubili, da se prihodnje leto spet snidejo.
Vsi so izrazili tudi Zeljo, da veliko bolj

Br.

v soboto, 9. avgusta, pohod od Sekardijevega doma v Podmezaklji do spo-
minskega obeleZja na MeZaklji ter spomenika na Obranci. UdeleZenci poho-
da so polastili spomin padlih ter poloZili vence. (Tekst in foto B. Blenkus)

POHOD DELAVCEV DELOVNIH
ORGANIZACHW SOZD SLOVENSKE
ZELEZARNE NA KAMNISKO SEDLO —
OKRESELJ DO LOGARSKE DOLINE

K?mju_x:j.ntp?rh_mrchneijepﬁixni_-nﬂ.n-mm
Organizaci) felerarne Jesemice razpisuje
SOZD SLOVENSKE ZELEZARNE NA KAMNISKO SEDLO — O
LOGARSKE DOLINE, ki bo v soboto, 16. avgusta, v izvedbi Planinskega draitva

zveze sindikatov

je POHOD DELAVCEV
ERESELJ DO

Zelezar Store. |

Odhod avtob z ndelefenci iz nade el za katere je omejitev 90 aseb,
bo v soboto, 16. avgusta, ob 5. uri i Cufarja na Plaviu En avtobus bo peljal
skozi vasi. Zbor veeh ndeletencev bo v domu v Eamniski Bistrici od 6.30 do 6.45
zjutraj.

Udeletenci morajo imeti primerno uhojene Zevilje s profilaranimi gumi
podplati, gorsko obleko, vetrovko in pokrivalo.

V Logarski dolini bo za pohodnike po k pohodu organizi
piknik z drotabnim

PREDVIDENI éAs POHODA JE SEDEM (7) UR, zato naj se danes (14.
varnidkem sindikata

avgusta) do 12. ure na to

kondicijsko dobro pripravijeni sodelavei
Ce bo vreme slabo,bo pohod odpovedan en dan pred odhodom.

(telefon 216) prijavijo le

g

POJASNILO K OPOZORILU VODJE DELOVNE

N

SKUPNOSTI SD JESENICE j

~

Precejsnjemu 3tevilu brafcev Zelezarja je

da sem nep dni sosed kopalisZa

v Ukovi. zaradi dogasjanj, na osnovi

katerih je bilo nmavedeno opozorilo mati-

snjeno v Zelezarju in dogajanj po objavi

opozorila, bi rad bralcem posredoval
nekatera pojasnila.

Po demobilizaciji iz JLA v novembru
1951 sem vse od leta 1952 do drugega
infarkta v marcu letodnjega leta opravijal
vrsto funkcij v 3portnih organizacijah.
posebno v SD Jesenice, poleg drugih druz-
benopolitiénih funkcij. Zato mislim, da mi
ni bila ssluéajno« dodeljena kot 23. pre-
jemniku v letu 1970 Gregoréideva plaketa.

Kopalidée je bilo do pred nekaj leti
upravljal Sportmetal, sedaj Kovin. Imelo je
upravnika, ki je skrbel tudi za bife, fuvaja
ki je pomagal pri urejanju kopalid®a in
vplival na vazirZzevanje reda kopalecev ter
tistilke. Neviednosti, ki so se v Listem
¢asu pojavljale, smo sporazumno z Uprav-
nikom in upravo Sportmetala odpravijali
(tudi s pomoéjo delavcev milice, ki so prishi
na intervencijo uprave kopalidza).

Pred leti je kopalis®e prevzelo SD
Jesenice, bife pa je druitvo oddalo gostin-
skemu podjetju Gorenjka.

V letu 1978 je bilo odmetavanje razme
embalaze, ogrizkov, kruha, celih in razbi-
tih steklenic ter kozarcev, priz i
ogorkov cigaret ter kamenja (todi v veliko-
sti otroske pesti) na dvoride, garazo in
ostali del zemljis¢a tako pogosto, da sem
v letu 1979 pred pridetkom sezone SD
Jesenice pisno opozoril na stanje, kakrino
je bilo in da so bila moja ustna rila
delavecem in vodstvu delovne skupnosti
ignoirana.

Istotasno sem opozoril, da bi delovna
_skupnost oziroma drudtve moralo poskr-
beti tudi za kulturno obnaianje obisko-
valcev kopaliséa in bifeja. Na moje opo-
zorilo ni bilo nobenega odziva. Lani sem po
zakljuéku balkanskega prvenstva v sko-
kih v vodo povabil predsednika upravmega
odbora Antona Arha, da si stanje ogleda in
da sporazumno nekaj ukrenemo. Na po-
novno povabilo so se le ili in
ogledali stanje tovariii: Mirko Ramus,
predsednik skupsine druitva, Anton Arh,
predsednik upravnega odbora druitva in
Rafael Soberl, predstavnik TTKS Jesenice.
Prisotni so bili enotnega mnenja, da je
tako stanje nevzdrinmo. Ob zakljudkn
ogleda smo sklenili, da se z vseh treh
strani terase postavi pod kotom gosta
mreza, ki ne bo prepusala niti cigaretnih
ogorkov in ki naj bi lovila vse odpadke.
Mreza bi segala nad zemljisZe, ki ga imam
v uporabi, oziroma upravljanju in od
katerega pladujem davek.

Povedati moram, da mi je Ze priletela
steklenica mimo glave, kamenje pa je todi
koga ze zadelo, tako da se stalno bojimo,
kdaj bo kdo poskodovan. Bili smo tudi ze
opljuvani. Zaradi nevarnosti ureza sem
¢repinje sproti pobiral, pa todi nekaj celih
steklenic, ki sem. jih tudi vrail v bife. Nekaj
tega sem shranil v ve&jo kartonsko skatlo
kot dokazni material.

Vse ostale naviake niso &stili delavei
delovne skupnosti SD Jesenice. Cakal sem
na to do konca sezone, nato sem jo moral
pobrati sam in jo imam sedaj shranjeno v
dvanajstih plastiénih vredkah.

Pred obiskom omenjenih tovaridev sem
pisno zaprosil inspekcijske sluibe
S¢ine obéine Jesenice za ugiei_l stanja, ker

kopaliss
slovalo z dobizkom in to v lepi ali dezevni
sezoni in z vedjim 3Stevilom zaposlenib
delaveev.

Z lepim vremenom se je letos ponovno
zadela kopalidka sezona in s tem opisans
navis sti, ki p jajo iz doeva v dacn
bolj nevadrine. Tako imem nabrane e eno
polivinilasto vrefko razbite in cele stek-
lenine in precej odpadkov. 3e ved jih les
naockrog, ker v letodnji sezoni niti enkrat
ni bilo nikogar, ki bi jih pobral. Vedtkrat
najdem tudi osebne stvari kopalcev, pred-
vsem otrok: cbleko, obutev, in podobno,
kar oddam v kopalisée ali upravi SD.
Starsi verjetno to izgubo pripisujejo kraji,
je pa to cbiZajno nagajivost otrok samih.

Zato smo bili prisiljeni za ureditev
zadeve, ker vsi dogoveri miso =mlegii
posluiiti se pravne poti, ée bo treba todi
totbe. Za lansko leto sem zahteval tudi
odikodnino za povzroZenc skodo, ki jo
bom namenil domu Franceia Bergla.

Po objavi opozorila vodje delovne skup-
nosti SD Jesenice v ju se stanmje v
teh doeh ni nié¢ izboljiale temved celc
poslabzalo. Ze v petek je pri ogledu &ebel
malo manjkalo, da prijatelj iz Ljubljane ni
dobil na glavo plofevinaste konzervpe
skatle z zgomrmje terase. V soboto, 2.
avgusta, sem s héerko v slabe pol ure
nastel &tiri kopalce, ki so opravijali malo

. Za to so dvakrat ¥e posredovali

nekaterih kopaicev. Vsa moja dosedanja
opozorila in razgovori so zaradi mojega
pop nja SD J ice (delal sem ams-
tersko v drustvo in kiubih skcraj 30 let),
doslej naletela na bolj ali manj gluha
uSesa. Mislim, da je skrajni £as, da delovna
skupnost in upravni odbor SD Jesenice
spoznsts in se mavedata svoje odgovornost
do tega problema. Moja #elja ni, da bi =i
svoje pravice in varnost druzinskih &lanov
ter obiskovalecev zagotavijal s pomoéjo
sodiséa.

Med mojimi zahtevami za normalizaciic
¥ i1 i T mnj!

. odpadke (ogorke, p e in
podobno). In kaj na to pravi samitarni
indpek

Zastavil bi Se vprasanje vodji delovne
skupnosti in upravmemu odboru SD
Jesenice, kdo bo odgovarjal, & kdo od
moje druzine ali obiskovaleev dobi stek-
lenico v giavo ali se na kakSen drug nafin
poikoduje ter postane invalid, kar se ob
stanju, kskrino je. prav Iahko zgodi
dejanskega krivea pa se ne najde?

K trditvi vodje delovne skupnosti, da so

ok zarjsjo kopalce in obis) f
bifeja, kajti do sedsj miti jaz niti noben
Hll-niedrllﬁnﬂlisﬁh]aﬁwhk‘r:

so na moje zemljis¢ée kop s

opravljali tudi malo potrebo in hodili na
veliko potrebo. Na mojo viogo s plaiano
pristojbino ni bilo ne ogleda in ne odgo-
vora. Zakaj ne, mi ni znano. Povedati
moram, da je bila moja Zena deleina

takega »Zegna« na glavo z zgornje
nekajkrat pa je to skoraj doletelo tudi
mene.

Delovna skupnost oziroma SD Jesenice
je pred pritetkom letodnje sezone sicer na
eni i pela mrezo, lar ne tako,
kot smo se dogovorili, kar si lahko vsak
sam ogleda. prve dni sezone (pred
dezevjem) je pridlo do cdmetavanja raznih
odpadkov, steklemine in k ja, kakor

tudi do opravijanja male potrebe. Osebno -

sem sredi julija opozoril dva lana delovne
skupnosti in predstavnika TTEKS na

veegn rapisanega 3¢ toc Menim,
da kopalif#a ne bi $kodilo ve reda. S tem
bi se veekakor poveial obisk in dohodek
kopaliséa, saj bi kopalid®e prideli ponovno
obiskovats tadi tisti k Jei, ki so obisk

V pogovoru sem predlagal odvzem uporabe
zgornje terase, na spodnji terasi pa
prepreéditev opravljanja male potrebe.
Predlagal sem tudi, da zaposlijo ja,

vanje kopalista Ukova zaradi dolofenih
negativaih pojavov v kopalis$iu opustili.
MeixkoRupan,

up ne

V POCASTITEV PRAZNIKA
KS PODMEZAKLJA
TURNIR V MALEM NOGOMETU

V cetrtek, 7.avgusta, je osnovna orga-
nizacija Z::S Pm’:ljl iz
turnir v em nogometn, ki so se
udelezile ekipe delovnih organizacij Kuv'i-—
noservis, Kovin in TOZD Hiladna valiarna
— Zitarna Zelezarne, ki imajo sedei na
podrodju krajevne skupnosti in ekipa kra-
jevne skupnosti.

Po opravljenem irebanju
tekmah sredali: KOVIN in Hladna valjar-
na — Zitarna, v kateri so zmagali igralci
HVZ z rezultatom 3:0; ekipi Kovi i
in KS Podmezaklje pa sta se razili z rexul-

servis pomcvno ni imel srede in je tekmo
ingubil s 4:3 . i
V finalni

tatom l_l|:1' Pri ljanju pa
so imeli mirnejse noge igraici Podmeiaklje
in zmagali & 3:2.

V!ekm.inlrﬂ;e' lllutomo‘pnnm
gledali zelo izenageno borbo. Ekipi K. i

in Kovinoservisa sta igrali neodlofeno 2:2,

pri atreljnnjl':‘ enajrtmetrovk pa Kovino-
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