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INVESTICIJE V SOZD SLOVENSKE ŽELEZARNE 
Letos je zadnje leto u r e s n i č e v a n j a n a č r t a s r e d n j e r o č n e g a n a č r t a 

razvoja za obdobje 1976—1980. K o smo pripravljal i investicijske 
n a l o ž b e za to obdobje, smo. po d o k o n č a n j u posameznega projekta 
n a č r t o v a l i tudi, da bo obratovanje novih naprav prispevalo n a č r t o v a ­
no dodatno k o l i č i n o jekla. Pred petimi leti smo bili p r e p r i č a n i , da bo 
l e t o š n j a proizvodnja surovega jekla ž e blizu milijon ton. Danes ž e 
vemo, da se ne moremo tej k o l i č i n i niti p r i b l i ž a t i in da bo letos p r v i č 
p r e s e ž e n i h 800.000 ton, kar je bila ž e l j a in cilj v preteklih petih letih. 

Osnovni vzrok, da predvidevanja peč, v kater i bi letos moral i izdelat i 
niso u r e s n i č e n a , je kasnitev v grad­
nji oziroma č a s o v n o zaostajanje 
realizacije n a č r t o v a n i h invest ici j . P o 
s redn je ročnem n a č r t u je bi lo predvi­
deno, da bo z n a š a l a proizvodnja su­
rovega jekla v že leza rn i Jesenice leta 
1980 že 600.000 ton. Obra tova t i bi 
morala, poleg obs to ječ ih zmogljivo­
sti, tudi že nova e l e k t r i č n a ob ločna 

že okol i 100.000 ton surovega jek la . 
Za novo jeklarno na Jesenicah je do­
slej komaj izdelan invest ici jski pro­
gram. 

V ravenski j ek la rn i je bi la za letos 
predvidena letna proizvodnja jekla 
220.000 ton. N a l o ž b a , k i b i se morala 
zak l juč i t i , je komaj dobro p r i č e t a . 
Č e se bo letos proizvodnja surovega 

VINKO HAFNER 0 NALOGAH SINDIKATA 
» S a m o dobro o b v e š č e n in o s v e š č e n delavec je lahko dober samo-

upravljalec in gospodar, hkrat i pa se tudi sam plemeniti in k u l t i v i r a « , 
je povzel besedo na posvetu s predsedniki komisij za o b v e š č a n j e pri 
m e d o b č i n s k i h in o b č i n s k i h svetih zveze sindikatov predsednik re­
p u b l i š k e g a sveta Zveze sindikatov Slovenije V i n k o Hafner. Omenil je, 
da je bilo o b v e š č a n j e doslej p r e v e č zapostavljeno in da ni dobro, č e 
sindikati niso organizirani tako, da bi obvladovali tudi to sestavino 
samoupravnih d r u ž b e n i h odnosov. 

l ahko zelo vel iko storijo za nepo­
sredno obveščenos t delavca. Ponov i l 
b i , da je za nas celotno p o d r o č j e 

(Nadaljevanje na 10. strani) 

»Delavec mora b i t i dobro in 
objektivno obveščen o gospodar­
jenju in stanju organizacije zdru­
ženega dela. Vsak prispevek k temu 
je dobrodoše l pr i uvel javl janju d ruž ­
benoekonomskega položa ja delavcev 
in pri gospodar jen ju .« Opozor i l je 
na nekatere neposredne oblike 
o b v e š č a n j a . » D e l a v s k a enotnost 
naj bi dobila še bolj pomembno 
vlogo pri o sveščan ju s ind ika ln ih 
akt ivis tov in delavcev. Gre za večjo 
kakovost in naklado — saj bi b i lo 
idealno, če bi jo dobi l vsak delavec. 

Javna glasila, r e p u b l i š k a in regio­
nalna, so prav tako pomembna za 
uveljavljanje vsega, kar s luži na­
predku z d r u ž e n e g a dela. M n o ž i c a lo­
kaln ih časopisov marsikdaj pred­
stavlja — ob radiu in T V edino 
glasilo. 

Glas i la organizacij z d r u ž e n e g a 
dela. Gre za prek 500 glasil zdru­
ženega dela z m e s e č n o naklado prek 
900 t i soč primerkov. Izdajajo j i h v 
raz l ičn ih obdobjih, v e č i n o m a me­
sečno, na k ra j še a l i da l j še obdobje. 
T o so t ista sredstva obveščan j a , k i 

jekla v že leza rn i R a v n e pr ib l iža la s 
s r edn j e ročn im n a č r t o m predvideni 
kol ičini , je to posledica bol jšega iz­
ko r i ščan ja obs to ječ ih naprav, ne pa 
novih n a l o ž b . 

V že lezarn i Š t o r e so pričeli konec 
leta 1979 s poskusnim obratovanjem 
druge, nove e l e k t r i č n e ob ločne peči. 
Le tos je torej prvo leto uvajanja in 
t e ž a v z odpravo ozkih grl , od 
priprave vložka, do vl ivanja in var­
stva okolja . L e t o š n j a proizvodnja 
surovega j ek la bo za okol i 45.000 do 
50.000 ton n iž ja od predvidevanj 
s r edn j e ročnega n a č r t a za leto 1980. 

D a investicije kasnijo, smo uvideli 
že pred dvema letoma in zato je b i l 
tudi opravljen d r u ž b e n i dogovor o 
razvoju S O Z D Slovenske že l eza rne 
do leta 1980 in predvidena proiz­
vodnja za l e tošn je leto z n i ž a n a na 
okol i 900.000 ton. 2e pred dvema 
letoma je bi lo jasno, da se bo 
p r i če t ek gradnje nove j e sen i ške 
jeklarne zavlekel , vendar je obsta­
ja la m o ž n o s t h i t r e j š e gradnje v žele­
zarni Š t o r e in realizacija na ložbe v 
jek la rn i ž e l e z a r n e Ravne . Za to zad­
njo n a l o ž b o je' b i l invest ici jski pro­
gram izdelan sredi leta 1977 in je de­
lavski svet S O Z D Slovenske železar­
ne investicijo pot rd i l v decembru 
1977. F i n a n č n a sredstva in s tem po­
goj za pri javo p r i č e t k a izvajanja i n -

(Nadaljevanje na 3. strani) 

JUTRI SEJA 
DELAVSKEGA 

SVETA SOZD S Ž 
J u t r i , 30. maja bo, po 

vrstnem redu v T O V I L U 
v Ljubljani , prva seja novo­
izvoljenega delavskega sve­
ta S Z D Slovenske ž e l e ­
zarne. Dosedanji predsed­
nik delavskega sveta M i l o š 
P i š č a n e c poleg konstituira­
nja organov upravljanja v 
S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e , 
v razpravo delegatom pred­
laga š e : 

— p o r o č i l o o delu delav­
skega sveta S O Z D Sloven­
ske ž e l e z a r n e v preteklem 
mandatnem obdobju, 

— analizo poslovanja 
S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e 
v prvem t r o m e s e č j u , 

— p o r o č i l o o izvajanju 
ukrepov za doseganje pla­
na, 

— informacijo o delu ko­
misije za u r e s n i č e v a n j e za­
kona o z d r u ž e n e m delu v 
S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e , 

— informacijo o izva­
janju investicij. 

Gradivo za drugo in zad­
njo tbcko oz. alinejo smo ž e 
objavili oz. danes objavlja­
mo v n a š e m glasilu, o osta­
lih v p r a š a n j i h pa bomo 
p o r o č a l i v naslednji š t e ­
vi lki glasila. 

NEKAJ MISLI K PRIPOMBAM 
NA PREDLOG SAMOOPRAVNEGA 

SPORAZOMA 0 MERILIH DELITVE OD 
V javni razpravi v mesecu januarju in februarju o osnutku sa­

moupravnega sporazuma o meri l ih za delitev osebnih dohodkov, ki je 
bila v samoupravnih delovnih skupinah, delavskih svetih in odborih 
za u r e s n i č e v a n j e zakona o z d r u ž e n e m delu v temeljnih organizacijah 
in delovnih skupnostih n a š e ž e l e z a r n e je bilo oblikovanih 1350 pri ­
pomb, od katerih se je n a n a š a l o 1280 na posamezne č l e n e sporazuma. 

Iz tega se lahko zakl juč i , da so bile N a t o je bi lo gradivo posredovano 
razprave o tem sporazumu precej 
ž i v a h n e in da so se povsod t rud i l i , da 
bi dal i us tvar ja ln i prispevek k do­
k o n č n i obl ik i tega sporazuma. P r i ­
pombe so bile obdelane v odgovorni 
s lužb i na sektorju za ekonomiko in 
organizacijo, o n j ih je razpravl ja la 
in se opredeljevala delovna skupina, 
k i je sestavljala osnutek sporazuma. 

j e 
odboru za u r e s n i č e v a n j e zakona o 
z d r u ž e n e m delu. 

V tem prispevku želim poudar i t i 
nekaj osnovnih sprememb, k i se s 
predlogom tega sporazuma uveljav­
ljajo v n a š o prakso. Probleme v tem 
prispevku bom obravnaval temat-

(Nadaljevanje na H. strani) 

PROIZVODNI STROŠKI V APRILU 
Dejanski s t r o š k i , k i sp nastali z d o s e ž e n o proizvodnjo v aprilu, so 

bi l i n iž j i od n a č r t o v a n i h za 25 milijonov dinarjev. Z v i š j i m i s t r o š k i so 
poslovali le v naslednjih temeljnih organizacijah: P l a v ž , Valjarna 
b l u m i n g - š t e k e l , Val jarna debele p l o č e v i n e , Ž i c a m a , V r a t n i podboji, 
Ž e b l j a r n a in Energetika. 

V temeljni organizacij i P l a v ž so 
b i l i s t rošk i višji za 0,195 mi l i jona di­
narjev, na kar so vpl ivale višje in­
terne cene storitev kot so bile pla­
nirane. D r u g a č e pa so tako na 
p l a v ž u , kot v aglomeracij i delal i z 
n iž j imi s t rošk i . Se vedno pa so pre­

k o r a č i t v e pri koksu zaradi večje po­
rabe. 

Večje pa je odstopanje v temeljni 
organizacij i V a l j a r n a b l u m i n g - š t e ­
ke l . Proizvodne s t r o š k e so v mesecu 

(Nadaljevanje na 8. strani) 

OCENA DELOVANJA DELEGATSKEGA 
SISTEMA NA SEJI OBČINSKE 

KONFERENCE SZDL 
Na . seji o b č i n s k e konference S Z D L o b č i n e Jesenice, ki jo 

predsednik Zdravko Č r v sklicuje v ponedeljek, 2. junija, bo osrednja 
pozornost namenjena obravnavi ocene delovanja delegatskega siste­
ma v o b č i n i Jesenice. Poleg tega bodo razpravljali in sprejeli nekatera 
dopolnila in spremembe pravi l o b č i n s k e konference S Z D L in r a z r e š i ­
tev dosedanjega sekretarja in izvolitev novega sekretarja o b č i n s k e 
konference S Z D L Jesenice. Iz ocene delovanja delegatskega sistema v 
o b č i n i , k i so jo delegati dobili v pisni obliki , povzemamo nekaj najpo­
m e m b n e j š i h misl i . 

P r i vo l i tvah delegatov in delegacij 
leta 1978 so v pr imerjavi š p rv im 
delegatskim obdobjem nastale neka­
tere pomembne spremembe, k i se 
najbolj o d r a ž a j o v tem, da smo na 
zadnjih vo l i tvah v občini i zvo l i l i 

4212 delegatov, med tem ko smo j i h 
v prvem delegatskem obdobju imel i 
le J 363. T a k o imamo danes v zdru­
ženem delu 280 posebnih delegacij. 

(Nadaljevanje na 14. strani) 

Nadaljnje razvijanj« n a š e soc ia l i s t i čne samoupravna prakse 
postavlja bolj zapletene naloge tudi pri idejnopolit ičnem usposab­
ljanju. Stopili smo na poti povezovanja različnih področij dala in 
družbenega življenja. Te poti so v mars ičem nove. To od ljudi terja 
mnogo v e č znanja, širša obzorja, bogate j šo kulturo. Nas delovni 
č lovek je v takšnem položaju, da s svojega delovnega mesta sode­
luje pri odločanju o vseh vprašanjih razvoja svoje temeljne organi­
zacije združenega dela," svoje o b č i n e in skupnosti v celoti. Za reše­
vanje teh vprašanj združuje del dohodka, ki je tudi rezultat njego­
vega dela. Takšen položaj terja od njega tudi globje razumevanje 
zakonitosti družbenega razvoja . . . 

Predsednik TITO na XI kongresu Z K J 

TEDNIK - GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SŽ ŽELEZARNE JESENICE 

Sodelavci pri popravilu valjarne žice (Foto. S. Kokalj) 

HITREJŠE UVELJAVLJANJE 
SAMOUPRAVNIH 

DRUŽBENOEKONOMSKIH ODNOSOV 
Tako kot so v vseh n a š i h temeljnih organizacijah z d r u ž e ­

nega dela in delovnih skupnostih, kakor tudi na nivoju 
delovne organizacje Ž e l e z a r n e , s t a l n o prisotna prizadevanja in 
ukrepi za u r e s n i č e v a n j e politike gospodarske stabilizacije, 
tako p o s k u š a m o tudi na tem mestu uveljaviti stalno raz­
m i š l j a n j e in spodbujanje stabilizacijskih prizadevanj. Zato se 
bomo prav gotovo k nekaterim temeljnim v p r a š a n j e m v e č ­
krat vrača l i ali jih poudarjali. T o pa je najbrž tudi potrebno, 
kajti š e vedno je p r e v e č prisoten o b č u t e k , pa tudi predlagani 
ukrepi k a ž e j o na to, da smo pri tem premalo orientirani na 
d o l g o r o č n e j š e stabilizacijske rezultate, da pri tem premalo 
izhajamo iz temeljev za d o l g o r o č n o stabilizacijo gospodarskih 
in d r u ž b e n i h gibanj, ki imajo svojo osnovo v zakonu o z d r u ž e ­
nem delu. 

Iz tega razloga je tudi v vseh usmeritvah aktivnosti 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij — zveze sindikatov, S Z D L , 
Z S M S — pri u r e s n i č e v a n j u d r u ž b e n o e k o n o m s k e politike 
gospodarske stabilizacije ž e v uvodu poudarjeno h i t r e j š e 
uveljavljanje samoupravnih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov. 
Slovenski sindikati so v svojih usmeritvah poudarili: 

»V Zvezi sindikatov Slovenije se zavedamo, da je temelj­
ni pogoj za d o l g o r o č n o stabilizacijo gospodarskih in d r u ž b e ­
nih gibanj h i t r e j š e uveljavljanje samoupravnih d r u ž b e n o e k o ­
nomskih odnosov ter utrjevanje p o l o ž a j a , vloge in odgovorno­
sti delavcev, da smotrno gospodarijo z d r u ž b e n i m i sredstvi 
ter da o d l o č a j o o vseh pogojih, sredstvih in rezultatih svojega 
dela . . .« 

Iz te opredelitve, ki ima svoj izvor v zakonu o z d r u ž e n e m 
delu, torej izhaja, da moramo na prvo mesto za doseganje 
d o l g o r o č n e j š i h stabilizacijskih gibanj postaviti prizadevanja 
in naloge, da bodo ustvarjanje, pridobivanje, razporejanje in 
delitev rezultatov z d r u ž e n e g a dela r e s n i č n o v rokah in pod 
kontrolo z d r u ž e n i h delavcev, kar je tudi pot za osvobajanje 
dela in č l o v e k a kot s t r a t e š k e naloge s o c i a l i s t i č n e revolucije. 

Vsi stabilizacijski ukrepi in naloge, ki so jih sprejele 
temeljne organizacije z d r u ž e n e g a dela in delovne skupnosti 
ter delavski svet Ž e l e z a r n e imajo torej lahko le k r a t k o r o č 
n e j š e rezultate, č e ne bomo hkrati in na prvem mestu bolj 
odgovorno in zavzeto uveljavljali samoupravnih d r u ž b e n o ­
ekonomskih odnosov. Seveda je sestavni del teh odnosov 
tudi delitev osebnih dohodkov po delu in rezultatih dela, 
vendarle pa je predpogoj tega, da so tudi med temeljnimi 
organizacijami z d r u ž e n e g a dela in delovnimi skupnostmi 
uveljavljeni samoupravni dohodkovni odnosi, da je tudi na tej 
relaciji uveljavljen sistem delitve po delu, ne pa, kakor je 
velikokrat sedaj, po nekih administrativnih korekcijah, » d a ne 
bi prihajalo do prevelikih odstopanj med posameznimi T O Z D 
in delovnimi s k u p n o s t m i « . 

Zelo spodbudno je, da so v zadnjem č a s u v nekaterih 
temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela v tej smeri z a č e l i 
zelo odgovorno razmiš l ja t i , to pa je nedvomno edina pot,da v 
Ž e l e z a r n i kot celoti dosledno nadaljujemo z uveljavljanjem 
samoupravnih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov. Pri tem pa 
imajo š e posebno odgovornost s o c i a l i s t i č n e in d e m o k r a t i č n e 
ustvarjalne sile, to je poleg d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
tudi poslovodne strukture, strokovne in znanstvene s l u ž b e 
Seveda pa nas v tem pogledu č a k a o b s e ž n o delo, ki ga bomo 
morali opraviti dovolj odgovorno in ustvarjalno, ne da bi z 
nekaterimi stvarmi o d l a š a l i , tako kot smo nemalokrat v 
preteklosti. 



LETOS BOMO PRVIČ PRAZNOVALI DAN NOVATORJEV 
Predsedstvo Zveze iznajditeljev Jugoslavije se je 15. maja sestalo 

v Titogradu na svoji osmi redni seji. P r e d l o ž e n je bi l o b s e ž e n dnevni 
red, med n a j p o m e m b n e j š a obravnavana v p r a š a n j a pa vsekakor 
sodijo: 

pokraj in , smo na osmi seji sprejeli 
v rs tn i red, po katerem bo naslednji 
predsednik iz pokrajine K o s o v o , za 
n j im iz S R Č r n e gore, potem pa iz 
pokrajine Vo jvod ina . T a k vrs tni red 
u p r a v i č u j e to, da so b i l i iz ostal ih 
republik že predsedniki zveze. 

V l e t o š n j e m letu imamo tudi jub i ­
lej, in sicer dvajset let izhajanja 
glasila zveze Jugoslovensko pronala-
zaStvo. V zvezi s tem smo sprejeli 
naslednji program: 

— izdaja posebne s v e č a n e Števil­
ke časopisa , 

— nagradni n a t e č a j na temo: iz-
najditeljstvo v ča su N O B , razvoj in 
uveljavitev inventivnega dela v sa­
moupravni soc ia l i s t ičn i republ iki 
Jugos lavi j i , 

— seja konference zveze posveče­
na dnevu novatorjev in 20-letnici iz­
hajanja časop i sa , 

— podelitev priznanj za sodelo­
vanje pri č a sop i su . 

verifikacija s ta tuta zveze iznajdi­
teljev, informacija o dosedanjih pri­
pravah mednarodne konference, po­
roči lo o izvajanju d r u ž b e n e g a dogo­
vora o doseganju i n vrednotenju 
ustvarjanja, dogovor o proslavi dne­
va novatorjev, sprejem vrstnega 
reda predsednikov po republikah in 
pokraj inah, sprejem programa dvaj­
setletnice izhajanja časopisa Jugo-
slovensko p r o n a l a z a š t v o i n poroč i lo 
o poslovanju zveze v letu 1979. 

Poleg teh t o č k dnevnega reda je 
b i lo na- seji p r e d l o ž e n o tudi nekaj 
poroč i l o delu zveze od zadnje seje, 
k i je b i l a 22. novembra v T i t o v i h 
U ž i c a h . 

Predlog s ta tu ta zveze je b i l 
sprejet na sedmi redni seji predsed­
stva in dan v razpravo vsem repub­
l iškim zvezam, na osmi seji pa je bi lo 
ugotovljeno, da zveze iz republik in 
pokraj in niso imele bistvenih pr i ­
pomb i n je predsedstvo zveze statut 
verif iciralo. 

K o m i t e odbora za pripravo med­
narodne konference na temo: Iznaj-
ditel jstvo kot faktor razvoja tehno­
logije v d r ž a v a h v razvoju je predlo­
žil predsedstvu zelo obš i rno poroč i lo 
o dosedanjih pr ipravah. Predsedstvo 
je poroč i lo odobri lo in dalo komite ju 
nalog, da odbor Se naprej dela na 
pr ipravah te konference. 

O izvajanju d r u ž b e n e g a dogovora 
o doseganju in vrednotenju ustvar­
jan ja je bi lo predsedstvu p r e d l o ž e n o 
zelo obš i rno poroč i lo , k i je b i lo na­
pravljeno skupno z r epub l i šk imi in 
pokra j inskimi sekretariat i za delo. 
Predsedstvo je ugotovilo, da je po­
trebno to poroč i lo še dopoln i t i z 
delom t is t ih delovnih organizacij , k i 
imajo na tem p o d r o č j u večje 
dosežke in i zkušn je , ka j t i če že 
n a š t e v a m o posamezne organizacije, 
potem moramo b i t i bolj dosledni. V 
razpravi je b i lo predlagano nekol iko 
dopolni l . 

V letu 1980 bomo prv ič praznoval i 
dan novatorjev, zato je bi lo temu 
v p r a š a n j u namenjeno na seji na jveč 
pozornost i . Predlog predsedstva je 
b i l , da se ob tem dnevu podelijo naj­
bolj z a s l u ž n i m t r i zlate z n a č k e 
zveze, predlog pa pr ipravi predsed­
stvo zveze. 

P o republ ikah in pokraj inah pa se 
bodo podeli la naslednja pr iznanja: 
en z la t i znak, ena l i s t ina , pet plaket, 
deset d ip lom. Predloge v repub l i šk ih 
in pokraj inskih zvezah pripravi jo 
d r u š t v a iznajditeljev in avtorjev 
t e h n i č n i h izbol j šav z u temel j i tvami 
do septembra 1980. V tem mesecu bo 
deveta seja predsedstva po utrjenem 
pr incipu, da je vsaka seja v drugi 
republ iki , v S R Sloveni j i . Ves ta ča s 
pa morajo po republ ikah in pokraj i­
nah potekat i razne dejavnosti v po­
č a s t i t e v dneva novatorjev. Podel i tev 
prv ih priznanj bo v Beogradu, 
12. oktobra. 

Glede na to, da traja mandat • 
predsednika zveze leto dn i in da se 
predsednika vol i iz republik in 

— predlog za podelitev d r u ž b e n e ­
ga priznanja časop i su . 

V nadaljevanju seje predsedstva 
smo obravnaval i F inančno poroč i lo 
in nekaj ostal ih problemov, med 
n j imi moram omenit i , da je b i la iz­
r e č e n a posebna k r i t i ka na r a č u n 
dela Zveze d r u š t v a iznajditeljev in 
avtorjev t e h n i č n i h izbol jšav S R Slo­
venije, posebno k r i t i č n o je b i lo ob­
ravnavano pismo predsednika slo­
venske zveze, k i se n a n a š a na kr i t iko 
oblike z n a č k e in legi t imacij . P r i tem 
je bi lo poudarjeno, da je predsednik 
slovenske zveze sodeloval na seji 
predsedstva, na kater i so sprejeli 
tako osnutek znaka, kakor tudi legi­
t imacije in n i imel posebnih pri­
pomb. Ugotovl jeno je tudi bi lo . da 
Sloveni ja ne p l aču j e dogovorjene 
akontacije v višini 20.000.00 dinar­
jev, kot je bi lo to dogovorjeno na 
seji predsedstva. Z a r e š e v a n j e tega 
problema je d o l o č e n a posebna dele­
gacija, k i bo obiskala predsednika 
Zveze s indikatov Slovenije V i n k a 
Hafner ja . S tane T o r k a r 

TUDI Z VEČJO INFORMIRANOSTJO 
DO BOLJŠIH REZULTATOV 

Poslovodni odbor Ž e l e z a r n e je v ponedeljek, 26. maja, poslal vsem 
delavcem T O Z D in delovnih skupnosti posebno informacijo, s katero 
opozarja na resnost stanja zaradi izkazane izgube v prvem t r o m e s e č j u 
in navedbo ukrepov za saniranje in i z b o l j š a n j e stanja. 

dela s k u p š č i n e S R Slovenije in 
preko Gospodarske zbornice S R S 
ustrezno ukrepa. 

Z a pokrivanje izgub v višini 36 
m i l i j . dinarjev iz prvega č e t r t l e t j a 
bodo potrebna v Že leza rn i posebna 

Posebna informaci ja , poleg ted­
n ika Zelezar, je b i l a predlagana na 
skupnem sestanku izvršnega odbora 
konference osnovnih organizacij 
zveze s indikatov Že l eza rne , pred­
s tavnikov i zv ršn ih odborov osnov­
nih organizacij s indikata , sekretar­
jev osnovnih organizacij zveze ko­
munis tov in poslovodnega odbora, s 
sklepom pa pot rd i l odbor za informi­
ranje pri delavskem svetu Že l eza rne . 
P r av i l oma naj bi posebna informa­
cija izšla enkrat tedensko. 

Informacijo zaradi njene izredne 
ak tua lnos t i in njenega pomena za 
da l j še č a s o v n o obdobje objavljamo 
tudi v n a š e m rednem tedenskem 
glasilu. T a k o l e se glasi: 

2e ob prvih ocenah pro izvodnih in 
poslovnih rezul ta tov v prvem č e t r t ­
letju leta 1980 so bile izdelane 
potrebne analize o vz rok ih za 
nastalo izgubo s predlogi ukrepov za 
izbo l j šan je stanja. 

T e anal ize so obravnaval i ustrezni 
samoupravni organi in sprejeli 
sklepe, k i morajo zagotovit i pozi­
t iven f inančn i rezultat ob pollet ju. 
Ukrep i , potrebni za doseganje tega 
ci l ja , so b i l i objavljeni v 20. š t ev . 
Zelezarja, 22. maja. De lavsk i svet 
Ž e l e z a r n e je na zadnji seji 21. maja 
te ukrepe v celot i podprl in dopoln i l . 
Delegat i so b i l i n a m r e č mnenja, da 
je potrebno o nas ta l i s i tuaci j i raz­
pravl ja t i v zboru z d r u ž e n e g a dela 
s k u p š č i n e obč ine , ker so za t a k š n o 
stanje tud i objekt ivni vz rok i . 

Zaradi t e ž a v pr i oskrbi s pol izdelki 
in surovinami je nujno, da zavzame 
svoje s ta l i šče tud i zbor z d r u ž e n e g a 

SEV PLAVŽARJI IN RUDARJI 
V č a s u od 19. do 23. maja je bilo 24. zasedanje č l a n i c S E V in S F R J . 

Sestanek je bi l v D. Mi lanovcu pod pokroviteljstvom ž e l e z a r n e Sme-
derevo. Delovni sestanek je vodil t o v a r i š N . Savelov, namestnik 
ministra č r n e metalurgije Sovjetske zveze. Sestanku je prisostvovalo 
32 delegatov iz d r ž a v č l a n i c S E V in š e s t delegatov S F R J . 

N a sestankih so bile obravnavane V primerjavi s temi podatki mo-
naloge, k i so bile dogovorjene na 23. ramo pr imerja t i tudi p l avže na Je-
zasedanju v N e m š k i d e m o k r a t i č n i 
republ iki . Osnovni poudarek je b i l , 
tako kot že nekaj ča sa , še posebno 
pa sedaj na pr ihranjanju in nadome­
š č a n j u koksa z vpihavanjem premo­
ga v prahu al i dodajanjem pl ina . 

Že drugo leto trajajo in tenzivni 
poizkusi z ž re ln imi — zasipnimi na­
pravami, k i so j i h nabav i l i v zahod­
nih deže l ah v r az l i čn ih izvedbah. 

M e d n j imi p redn jač i zasipna na­
prava sistema P A U L W U R T H . S to 
napravo dosegajo idealno razdelitev 
vsipa po preseku j a š k a in s tem ma­
ksimalno indirektno redukcijo. D o ­
segajo celo 22 % ogljikovega dioksida 
v p l a v ž n e m p l inu . 

V posebno zadovoljstvo m i je, da 
sem kot vodja jugoslovanske stro­
kovne grupe l ahko prv ič posegel v 
razpravo po 23 zasedanjih S E V kot 
enakopraven zagovornik rezul ta tov 
dela jugoslovanskih p lavža r j ev . 

D o sedaj smo n a m r e č vedno samo 
govori l i o projekt ih i n o razvoju . S 
postavitvi jo dveh modernih p l a v ž e v 
v Zenic i s kor is tno prostornino 2000 
kub. metrov in v Smederevu s 1033 
kub. metrov, smo začeli pot, k i bi jo 
mora l i zače t i že pred mnogimi le t i . 

P r i nadpr i t i sku 1,5 at in 9 0 - 1 0 0 * 
aglomerata v vs ipu t i dve peči do­
segata naslednje rezultate: 

N a dan izdelajo v Smederevu 1610 
ton, v Zenic i pa 2800 ton grodlja. 
Tempera tura zraka je v Smederevu 
1030 stop. C , v Zen ic i 1150 stop. 
Ce lz i j a . N a tono grodlja Smederevo 
porabi 560 kg, Zenica pa 570 kg suhe­
ga koksa. P l a v ž n e g a prahu na tono 
grodlja je v Smederevu 23, v Zen ic i 
pa 8 kg. 

senicah, k i v zadnjem mesecu dose­
gajo pri normalnem obratovanju in 
temperaturi 800 stop. Ce lz i ja ter 
90% aglomerata v vsipu izredne re­
zultate brez visokega pr i t i ska. Dnev­
no popreč j e je 512 ton grodlja pri 
porabi 600 kg suhega koksa (v lažn i 
632 k t / t grodlja). T o pa seveda ob 
dejstvu, da uporabl jamo koks iz L u -
kovca, k i ima č is to d r u g a č n e karak­
teristike kot koks iz B a k r a . 

P rob lemu p l a v ž a r s t v a v S F R J 
bomo k o n č n o enkrat moral i posve­
t i t i več pozornosti , saj je p lavž edini 
agregat, k i je res m e t a l u r š k i in bo 
vedno m e t a l u r š k i ostal . 

Iz razprav je b i lo razvidno, da po­
samezne dežele S E V posveča jo po­
zornost tudi m a l i m p l a v ž e m , kate­
rih grodelj uporabljajo za izdelavo 
specialnih jekel . 

T u d i v naš i delovni organizacij i 
bomo mora l i zavzet i d r u g a č n a s t a l i ­
šča do problema p lavžev , od ka ter ih 
je t renutno in bo v vedno večji meri 
odvisno delo jeklarjev, ozi roma bo 
odvisen obstoj Že l eza rne . 

Sestanek S E V je vk l jučeva l tudi 
delo rudarjev in priprave v ložka — 
aglomeracij , k i v teh deže l ah igrajo 
vel iko vlogo. 

Kapac i t e te rudnikov in aglomera­
cij so dovolj velike, da zagotovijo 
vložek, k i ga zahteva t e h n o l o š k i pro­
ces pridobivanja grodlja. P o izjavi 
sekretarja S E V tov. N . Savelova in 
delegatov je b i l sestanek uspešen in 
dogovori l i smo se o novih nalogah, k i 
j i h morajo izvesti posamezne deže le 
a l i grupe dežel do jun i ja 1981. 

25. zasedanje S E V p lavža r j ev in 
rudarjev bo v letu 1981 v L R B o l ­
garij i . Lado Š k e t a 

prizadevanja na naslednjih p o d r o č -
j i h : 

— D v i g s t rokovnih ukrepov in 
večje i zkor i ščan je lastnega t e h n i č ­
nega znanja na pod roč ju delovnih 
naprav, 

— realizacija p lanskih zado l ž i t ev 
v preostalih treh t r o m e s e č j i h pred­
vsem v T O Z D Jek la rna , 

— preusmeritev proizvodnje v 
tiste finalne proizvode, k i so po 
rangu donosnosti na ju spešne j š i , 

— z n i ž a n j e specif ične porabe su­
rovin in energije do p lanskih nor­
mativov, 

— izbol j šan je izplenov, 
— dohodkovno povezovanje, 
— s tabi l izaci jski ukrepi na po­

d roč ju invest ici j , 
— ukrepi na področ ju delitve 

osebnega dohodka, 
— ukrepi na pod roč ju skupne po­

rabe, 
— stabil izacijske naloge s po­

d roč j a de lovnih razmerij . 
V podrobnih anal izah so navedeni 

tudi konkre tn i ukrepi za posamezna 
dela in nujne spremembe v po­
sameznih temeljnih organizacijah 
z d r u ž e n e g a dela. P r i tem gre za 
bistvene spremembe v n a č i n u ob-
ratovonja in v programih dela, k i 
bodo zahtevala tudi d o l o č e n e pre­
mestitve delavcev med temel jnimi 
organizaci jami. 

H k r a t i bo potrebno kar najhitreje 
sprejeti samoupravni sporazum o 
skupnih osnovah in mer i l ih za 
delitev sredstev za osebne dohodke, 
s ka ter im bomo o d l o č n o posegli na 
p o d r o č j e odvisnosti osebnega do­
hodka od ustvarjenega dohodka, pa 
tudi z enotno metodologijo za 
vrednotenje del in opravi l ter s ka­
talogi, s ka ter im že bistveno kasni-
mo. 

N a š skupni ci l j — da Ž e l e z a r n a ob 
polletju n ima izgube — bomo do­
segli le, če bo vsak posamezni de­
lavec in hkra t i vsi skupaj z vso od­
govornostjo izpolnjeval i svoje na­
loge in sprejete ukrepe ter če bomo 
pro t i k r š i t e l j em tudi dosledno in 
sproti ukrepal i . 

P O S L O V O D N I O D B O R 

X. jubilejna srečanje mladih iz delovnih organizacijSOZD Slovenske železar 
ne je bilo v nedeljo. 25. maja. na Jesenicah — na sliki mladi na pohodu na 
Pristavo (Foto I. Kučina) 

DELEGAT IMA BESEDO 
J A N E Z T I Č A R se je pred dobrimi dvajsetimi leti i zuč i l za mizarja. 

K e r zanj tisti č a s ni bilo p r i m e r n e j š i h del in opravi l , se je zaposlil na 
J a v o r n i k u v pocinkovalnici . Zdaj z d r u ž u j e delo v modelni mizami , ki 
kot samostojna delavnica pripada temeljni organizaciji z d r u ž e n e g a 
dela L i v a r n a . J e delegat v delavskem svetu in č l a n i z v r š n e g a odbora 
osnovne organizacije sindikata. 

V razmeroma majhni temeljni 
organizaciji, k a k r š n a je s p r i b l i ž ­
no 85 delavci L i v a r n a , sta vloga 
i n naloge delegata delavskega 
sveta l a ž j e u r e s n i č l j i v a , saj vas 
je' iz ene samoupravne delovne 
skupine v e č delegatov i n breme 
je razdeljeno na vse ljudi in je 
zato tudi prisotnost delavcev pri 
o d l o č a n j u v e č j a . 

R e s je, kaj t i do zdaj še nisem 
opazi l bis tvenih razhajanj med sta­
l iščem samoupravne delovne skupi­
ne in o d l o č i t v a m i delavskega sveta. 
Večino sp lošnega gradiva spozna­
vamo in obravnavamo na sestankih 
samoupravnih delovnih skupin , tako 
da je potrjevanje na delavskem 
svetu bolj formalnost. V delovni 
skupin i nas je okol i dvajset, sestav­
l jamo jo delavci modelne mizarne, 
p r i d r u ž e n o pa nam je tudi vodstvo 
temeljne organizacije. M o g o č e je to 
predhodno soglasje v delovni skupin i 

Janez Tičar 

res posledica prisotnost i vodstva, 
ka j t i gre za informacijo t a k o r e k o č s 
prve roke, s ta l i šča vodstva pa naj bi 
tudi delavci mizarne u p o š t e v a l i in 
j i m zaupal i . Potek povratne infor­
macije' je popoln, saj dobimo vsi trije 
delegati zapisnike, tistega na oglasni 
deski pa, kot v id im, delavci prebe-

P R O G R A M D E L A 
A K T I V A Z B 

K O M I S I J E 
N O V 

Z A P O V E Z A V O Z O S T A L I M I D P O 
V ponedeljek, 19. maja. se je po 

le tni skupšč in i ak t iva Z B N O V Žele­
zarne prv ič sestala komisi ja za po­
vezavo z osta l imi d r u ž b e n o p o l i t i č ­
n imi organizaci jami. N a tem sestan­
ku so se č lan i pod vodstvom V a l e n ­
t ina E r j a v š k a in ob n a v z o č n o s t i 
T o n č k a D e ž m a n a , predsednika ak t i ­
va, dogovori l i o programu dela. 

Vsem č l a n o m bodo pr iporoči l i , da 
se č imbol j vkl juč i jo v ak t ivno delo 
ak t iva in v ko l ikor še niso. v 
dejavnosti v krajevnih skupnost ih . 
P r i tem so miš l jene konkretne akt iv­
nosti in akcije kot so: K u r i r s k i 
smuk, pohod na S t o l . na Pr i s tavo , 
prireditve oh obč in skem in krajevnih 
praznik ih in podobno. V okvi ru 
sodelovanja pobratenih občin Jese­
nice in Trbovl je se bodo 31. maja v 
T r b o v l j a h srečal i predstavniki OIT-
činskih odborov Z Z B N O V . N a seji 
so določil i delegata, k i bo zastopal 
ak t iv Z B N O V Že leza rne . 

Pr ihodnje leto ho s r e č a n j e nekda­
njih borcev N O V iz delovnih orga­
nizacij S O Z D Slovenske že l eza rne 
organizirala ž e l e z a r n a Jesenice. Gle ­
de na to, da se predvideva, da b i bi lo 
s r e č a n j e na Mežak l j i . si bo komisi ja 
prizadevala, da se obs to j eče zgradbe 
in prostori do takrat ustrezno ure­
dijo. S k l e n i l i so. da bo ak t iv rezer­
vi ra l ustrezna sredstva za nabavo 
knj ig s part izansko vsebino s tega 
o b m o č j a , k i j i h bodo uporabl ja l i za 
dar i la ude l ežencem N O B oh raznih 
jubi le j ih in podobno. 

N a v z o č i so pos luša l i tudi poroč i lo 
predstavnika kadrovskega sektorja, 
k i je pr ipravi l anal izo bolezenske od­
sotnosti . Poda tk i so za borce pre-
semetljivo ugodni, saj beleži jo le 
5,99 T? izostankov, medtem ko je pri 
drugih bolezenska odsotnost zelo v i ­
soka, saj z n a š a 8,88 ri. 

O obl ikovanem programu dela 
bodo seznanil i odbor ak t iva na prvi 
prihodnji seji. B . 

rejo. Maloštevilni^ smo, poznamo se 
med seboj in tako se lahko reče, da 
kar ve eden. lahko izvejo vsi. Vse to 
govorim o svoji delovni skupini 
kako je v obeh l ivarnah, bi pa težko 
n a t a n č n e j e povedal. 

V prvem t r o m e s e č j u T O Z D L i ­
varna izkazuje pozitivne rezulta­
te. A l i je to posledica dobrega 
dela ali drugih pogojev? 

Delno že, ne pa povsem. N a nek 
n a č i n nismo neposredno vezani v 
proizvodno verigo Že leza rne , vložka 
potrebujemo sorazmerno malo, tako 
nas njegovo k r o n i č n o pomanjkanje 
to l iko ne prizadane. M i z a r j i imamo 
delo normirano, ker pa je skoraj 
vsak izdelek unikat , je norma mani 
i z r ažena . T a k o l e bi rekel: dobro 
stojimo, dobro delamo, lahko pa hi 
še bolje, če b i b i l a še bol jša delovna 
discipl ina. Delavec, k i č e t r t ure prej 
odloži orodje, kot bi ga moral , pravi 
da se to ne pozna. Četrt ure tu , četn 
ure tam na koncu tudi nekaj nanese 

N a š a l ivarna že dolga leta uživa 
ugled pri n a r o č n i k i h sirom Jugo­
slavije in tud i zunaj meja. Naroč i l je 
dosti več, kot smo j i h sposobni 
izvrši t i . N a r o č i l , k i p r i n a š a j o doho­
dek. V obravnavi je vel iko naroči lo za 
inozemskega n a r o č n i k a , k i bo. če bo 
sprejeto, pomenilo tudi znaten 
devizni pr i l iv . Seveda pa velik posel 
prinese veliko tveganje. K a j če odli­
tek ne uspe? Odgovornost je velika 

Kje so vzroki za vse to, mislim 
za to tveganje? 

P r v i je pomanjkanje delavcev. V 
modelni m i z a m i ne pridobimo kva­
l i f ic i ranih mizarjev. Že zdaj nas 
manjka, kaj šele bo, ko bodo neka­
teri sodelavci odšli v pokoj. T a po­
kl ic je po svoje lep, meni je prirasel k 
srcu. In zanimiv. M l a d i vsi silijo v 
višje šole . K d o bo pa delal? Druga 
t e ž a v a je v zelo slabih delovnih 
pogojih livarjev. Zastarele naprave, 
t e m a č n o s t , utesnjenost. Jeklol ivarj i 
imajo poleg vsega še nad sabo hrup 
in prah e lek t ropeč i . R a z u m l j i v o je 
nezadovoljstvo delavcev obeh li 
varn. T i sodelavci naj poskuša jo ra­
zumeti , da si vodstvo temeljne orga­
nizacije prizadeva v razpoložl j ivih 
m o ž n o s t i h stvari urejati. T o d a vsi 
skupaj bistvene s tvar i ne moremo 
premakni t i , saj se š i r i t i n imamo kam. 
N i t i metra! V d a l j n o r o č n i pol i t ik i 
recimo za novo jeklarno, se mora 
delovna organizacija odloči t i za 
izgradnjo večje in sodobne j še l i ­
varne. Z malo surovine in kvalitet­
n i m izdelkom se tudi da dobro 
zas luž i t i ! 

V mizami vas te prostorske te­
ž a v e ne zadevajo. Povejte š e kaj 
o tem s p e c i f i č n e m poklicu. 

R e s je, poklic je redek. Poleg os­
novnega mizarskega znanja se tu 
s r e č a m o s posebnim n a č i n o m obde­
lave lesa. Ravnih ploskev je malo 
same kr iv ine in radiusi . Poleg tega je 
potrebno obvladat i še osnove livar­
stva. Dogaja se, da je treba narediti 
nov model kar po obs to j ečem izdel­
ku, brez n a č r t o v . Sk ra tka , m o r a š bit i 
kar malo umetnika! R e k l i boste, 
vsak Be~rač svojo malho hva l i , vseeno 
pa t rd im, da je za tako delo v pri­
merjavi s sorodnimi pokl ic i n a š pre­
nizko vrednoten! Še ena precej ne­
skromna žel ja: nov obdelovalni 
stroj . . . 

V razgovorih z delegati se izme­
n i č n o s r e č u j e m o z J e s e n i č a n i kot 
predstavniki mesta ter oko l ičan i , po-
deže lan i . Janez sodi k drugim. N a 
v p r a š a n j e , če bi prodal svojo hišo na 
Bregu in se preselil v mestno stano­
vanje, kot iz topa odgovarja: n i ga 
na svetu denarja! 

R a d ima svoj dom, rad je v krogu 
d r u ž i n e , o t roka sta še šo la r ja . T i s t i h 
nekaj k i lometrov na delo in nazaj pa 
č lovek že prenese. K o n j i č e k ? Čebe­
larstvo! V čebe la r sk i d r u ž i n i A n t o n 
J a n š a je blagajnik. 



INVESTICIJE V SOZD SLOVENSKE ŽELEZARNE 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

vesticije so b i la zagotovljena do ok­
tobra 1978. Postopek pridobivanja 
soglasij za uvoz opreme in s tem 
možnost skleni tve pogodb za uvozno 
opremo se je zavlekel še nadaljnje 
mesece tako, da so pr ičel i z nekol iko 
Širšimi gradbenimi deli šele v drugi 
polovici leta 1979. T o je samo en pr i ­
mer vzrokov za kasnitev dveh let. 

Za kasnitve investici j je več vzro­
kov in je t ud i m o ž n i h več izhodišč , 
od katerega dne š t e j e m o kasni tve. V 
Slovenskih ž e l e z a r n a h smo se odlo­
čili, da š t e j e m o kasnitve od dneva 
odločitve samoupravnega organa, da 
se zberejo f i n a n č n a sredstva in 
lahko p r i čne real izaci ja investicije. 

K e r so kasnitve investici j n a š širši 
pojav in t e ž a v e v gospodarstvu, se je 
republiška gospodarska zbornica od­
ločila, da pregleda vzroke teh kasni­
tev. Posebna s t rokovna delovna sku­
pina je pregledala vrsto investici j v 
slovenski industr i j i in gospodarstvu 
ter med te zajela tudi nekatere inve­
sticije v ž e l e z a r n a h . D e l o je b i lo 
opravljeno leta 1978 in k a k š n e so 
bile ugotovitve? 

1 Na jkra j š i č a s za zbiranje vseh po­
trebnih soglasij za pridobitev grad­
benega dovoljenja je znaša l 14.me­
secev. Postopek za zagotovitev f i ­
nančn ih sredstev je cesto dolgotra­
jen. Pogosto je p o d a l j š a n tudi zato, 
ker investitor n i pr ipravi l popolne 
dokumentacije in poslovne banke 
zahtevajo dopolni la . K a k o r k o l i že , 
postopki zagotovitve f inančn ih sred­
stev povzroče 30 SS kasnitev. P r i 
vsaki investicij i je stanje seveda dru­
gačno in so vp l iv i kasnitev raz l ičn i . 
P r i jeklovleku ž e l e z a r n e Š t o r e , inve­
sticijo je delavski svet Slovenskih 
železarn potrdi l decembra 1977 in 
ponovno z dopolni l i zaradi podraž i ­
tev v juni ju 1979, je zahtevek za f i ­
nanciranje še vedno v postopku pri 
temeljni banki . T u d i v tem primeru 
sta dve leti že pretekli . 

Pred dvema letoma, tako je takrat 
ugotovila delovna grupa, je imel po­
stopek pridobivanja soglasja za uvoz 
opreme iz konvertibilnega pod roč j a 
vpliv le okol i osem do 15$ zamude 
časa do p r i č e t k a izvajanja invest ici j . 
P r i jeklarni že l eza rne Ravne , kjer je 
ta postopek trajal več kot leto dn i . 
gre vsaj polovico kasnitve na ta 
r a č u n . K a s n i t v e zaradi zav l ačevan j a 
gradbenih del in dobav opreme, tako 
so ugotovil i , imajo sorazmerno maj­
hen delež, to je le okoli 15 9. K a s n i ­
tev dobave k r o ž n e peči za k o v a č n i c o 
v že lezarn i R a v n e je več kot leto dn i . 
N a proizvodnih napravah b i l ahko 
že pričel i z delom, vendar bodo 
pričeli leto dni kasneje samo zaradi 
te zamude. Skoraj docela enako sta­
nje je pr i rekonstrukci j i v P l a m e n u v 
K r o p i , kjer so dobro leto čaka l i na 
usposobitev peči za toplotno obde­
lavo. 

Omeni l sem že, da je nepopolna 
dokumentacija tud i eden izmed de­
javnikov, k i povz roča kasnitve. V s i 
vemo, da so redke investicije brez 
zamud. V e m o tudi , da je pridobitev 
gradbenega dovoljenja dolgotrajen 
postopek in prav tako zagotovitev 
f inančnih sredstev. Z a zagotovitev 
uvozne opreme n i samo potrebno so­
glasje za uvoz s konvert ibi lnega po­
dročja , t e m v e č tudi soglasje, da to­
vrstne opreme n i m o ž n o izdelat i 
doma. Invest i tor mora r a č u n a t i tudi 
s tem postopkom. Vseeno pa vsi sku­
paj, z investitorjem vred, pr i vsaki 
novi invest ici j i upamo, da bo vse po­
tekalo po že l jah in je terminski plan 
gradnje naravnan na pogoje, k i si j i h 
želimo, ne pa na stanje, za katerega 
vemo, da je in s ka te r im naj bi r aču­
nali . Zaradi nepredvidenih kasnitev 
pred p r i č e t k o m izvajanja investicije 
nastajajo že v tem delu zaradi giba­
nja cen in sprememh v deviznih 
vrednostih p o d r a ž i t v e , za katere 
komaj zadošča jo sredstva, predvide­
na v p r e d r a č u n u investicije za pokr i ­
vanje vseh p o d r a ž i t e v in nepredvi­
denih del v času izvajanja investi­
cije. 

Ob odloči tv i za investicijo skoraj 
ni m o ž n o z gotovostjo predvideti , 
kdaj se bo ta res pr iče la . Č e hi že ob 
odločitvi predvideli , da se bo izvaja­
nje začelo čez t r i leta in da bo inve­
sticijska vrednost dotlej narasla za 
50 ali več odstotkov, n i h č e takega 
predloga ne bi docela resno obrav­
naval. V resnici j i h pa d o ž i v l j a m o in 
so na ža los t tudi taki pr imeri 
prisotni v S O Z D Slovenske že lezar ­
ne, dveletno kasnitev pa že ka r po­
gosto s r eču j emo . V dveh le t ih , od 
investicijske od loč i tve do p r i č e t k a 
gradnje, se lahko že marsikaj zgodi. 
Spremenijo se pogoji na t r ž i šču , 
pogoji oziroma m o ž n o s t i oskrbe s su­
rovinami, energijo in cene. Investi­
tor lahko najde med tem tudi 
ustreznejše podrobne t e h n i č n e reši t ­
ve investicijske opreme. Invest i torju 
hi morali celo zameri t i , če pri reali­
zaciji investicije ne bi u p o š t e v a l 
spremenjenih pogojev. 

V S O Ž D Slovenske ž e l e z a r n e smo 
dogovorili , da bomo že letos in v 

bodoče, če nastopijo p o d r a ž i t v e in 
druge spremembe že pred p r i č e t k o m 
izvajanja investicije, te tudi u p o š t e ­
vali in prav tako vse spremembe, k i 

bodo vpl ivale na rok dogotovitve 
n a l o ž b e . 

V l e t o šn j em letu se v okv i ru 
S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e izvajajo 
naslednje gradnje: 

V ž e l eza rn i Jesenice je v gradnji 
redukcijska postaja za zemeljski 
p l i n za j e sen i ške obrate z g lavnimi 
porabnik i v j e k l a m i in p l avž ih . 

Gradn ja o d p r a š e v a l n e naprave pri 
e l e k t r i č n i h ob ločn ih pečeh je b i la 
p r i č e t a sredi leta 1977. Oprema, do­
m a č a in iz uvoza je n a r o č e n a . Iz ­
vedbena dokumentac i ja je m o č n o 
kasni la zaradi dolgotrajnega postop­
ka pridobivanja soglasja za uvozno 
opremo, na ka r je b i l a tudi vezana 
pr iprava osnovne dokumentaci je . 
Dokumentac i j a za spremembe hale 
jeklarne in dokumentaci ja za grad­
bena dela ter d o m a č o opremo menda 
še sedaj nista v celot i izdelani . R o k 
za dogotovitev investicije je b i lo po 
projektu leto 1980, vpraš l j ivo je, če 
bodo dela lahko d o k o n č a l i v letu 
1981. 

V gradnji je nov objekt za r a č u n ­
ski center. Oprema r a č u n a l n i k a je že 
prispela in č a k a na m o n t a ž o , del j o 
že uporabljajo v o b s t o j e č e m centru. 

T r e n u t n o tež išče investicijske ak­
t ivnost i v S lovenskih ž e l e z a r n a h je v 
že l eza rn i R a v n e . P o vrednosti in po­
menu je osrednja investici ja v mo­
dernizaci j i j ek lame . ' O d dneva odo­
bri tve te n a l o ž b e je preteklo domala 
dve let i in pol , z gradbenimi deli so 
pa pr ičel i komaj pred nekaj meseci. 
Za rad i kasnitev in prenosa dela 
uvozne opreme na d o m a č e dobavite­
lje bo treba te rminski plan gradnje 
docela predelati , takoj , ko bodo 
znani vsi dobavni roki tu j ih in 
d o m a č i h dobaviteljev opreme. P o 
t renutnem stanju je predvideno, da 
bo objekt dograjen v 1983. le tu . 
Dosedanje p o d r a ž i t v e del in opreme 
presegajo 70 m i l i j . d in s tem, da bodo 
nastopale v naslednjih le t ih . 

Poskusno obratovanje novega ko­
vaškega stroja je b i lo n a č r t o v a n o že 
za j anuar l e tošn jega leta. Osnovni 
vzrok kasnitve je zaradi zastoja do­
bave d o m a č e opreme. Sedaj je pred­
viden zače t ek poskusnega obratova­
nja v l e t o šn j em novembru. 

Zgradba za jek lo l ivarno posebne 
l i t ine je v glavnem d o k o n č a n a . V le­
t o š n j e m letu naj b i b i l i gotovi te­
melj i za t e h n o l o š k o opremo in bi 
moral i pr iče t i z m o n t a ž o . Poskusno 
obratovanje je predvideno v apr i lu 
leta 1981. T e ž a v e za zagotovitev vse 
predvidene uvozne opreme še niso v 
celot i r e šene . 

O b š i r n e j š a invest ici jska dela ima­
jo tud i v T O Z D K o v i n a r s k a L j u b n o , 
kjer bodo uvedli sodobne j š i proiz­
vodni proces zvarjencev do na jveč j e 
teže posameznega kosa 1.500 kg in 
izdelavo zobn i šk ih vencev za potre­
be avtomobilske industri je. P o ter-
minskem p lanu b i mora la poskusna 
proizvodnja že s teč i , vendar tud i ta 
investici ja kasni zaradi t e ž a v z uvoz­
no opremo. S poskusno proizvodnjo 
na s troj ih, k i so že v m o n t a ž i , bodo 
pričel i v drugi polovic i l e tošn jega 
leta. P o l n o obratovanje, če ne bo do­
da tn ih kasnitev, bo pa m o ž n o s pr i ­
č e t k o m prihodnjega leta. 

Ž e l e z a r n a R a v n e gradi v M u t i ob 
D r a v i tovarno nerjavnih armatur . 
T u d i pr i tej invest ic i j i so t e ž a v e z 
uvozom opreme in je b i l a potrebna 
zamenjava z d o m a č o opremo. P r i če -
tek poskusnega obratovanja bi 
moral b i t i že v preteklem le tu , po se­
danjem stanju del obstaja m o ž n o s t , 
da p r i č n o v nekaj mesecih. 

V že l eza rn i R a v n e imajo še po­
m e m b n e j š o n a l o ž b o v izdelavo tor-
zi jskih osi, k i tudi kasni zaradi re-
s t r ikc i j sk ih ukrepov za uvozno opre­
mo. Investici ja bo p r e t e ž n o zakl ju­
č e n a v naslednjih mesecih in bodo v 
drugem polletju že lahko pričel i s 
poskusnim delom. 

V že l eza rn i Š t o r e je v l e t o šn j em 
letu pravzaprav v teku samo rekon­
strukcija stare valjarne in dogoto­
vitev del pri novi e l ek t r i čn i ob ločn i 
peči . . 

N o v a ža r i ln ica za potrebe valjar­
ne in jek lovleka je v poskusnem 
obratovanju od decembra 1979. 

Decembra je pr ičela z obratova­
njem e l e k t r i č n a o b l o č n a peč . Le tos 
maja pa že uporabljajo del izvedene 
rekonstrukcije v stari v a l j a m i . V s a 
predvidena dela bodo z a k l j u č e n a , ko 
bodo rešili v p r a š a n j e uvoznega dela 
n a č r t o v a n e opreme a l i pa bodo 
mora l i n a r o č i t i opremo pri d o m a č i h 
izvaja lc ih . 

V verigi Lesce selijo opremo v ob­
jekte, kjer je predviden prostor za 
proizvodne obrate T O Z D Industr i j ­
ska oprema in T O Z D Izdelava oro­
d i j . 

V P l a m e n u K r o p a je b i la letos za­
k l j u č e n a invest ici ja za spremembo 
proizvodnega programa. N a l o ž b a je 
imela za ci l j prehod na k v a j i t e t n e j š e 
in z a h t e v n e j š e izdelke. V s i predvide­
ni stroji so že mont i ran i in le nekaj 
j i h še n i v polnem obratovanju. 
Osvojenih je že več novih izdelkov, 
druge pa še postopno osvajajo. 
K l j u č n a naprava, ka l i lna l in i ja , je 
poskusno pr iče la delat i šele pred me­
secem dn i in kasni celo leto. 

Več ja invest ici ja , k i pomeni tudi 
delno prestruktuiranje proizvodnje 
in prehod na v e č v r e d n e izdelke je v 
teku v T o v a r n i v i jakov v L j u b l j a n i . 
N a l o ž b a je ob ob iča jn ih t e ž a v a h pr i ­
č e t a , vednar večjih kasnitev ni b i lo 
in upajmo, da se ne bo zapletlo v 
teku izvajanja. 

Dokumentac i j a je pripravljena še 
za nekaj projektov, k i imajo že tudi 
vsa soglasja samoupravnih organov 
za p r i če t ek realizacije, se pa zapleta 
s p r i č e t k o m . T i projekti so: 

— naprava za vakuumiranje , že­
lezarna Jesenice. 

— rekonstrukci ja valjarne, žele­
zarna Ravne , 

— jeklovlek, ž e l e z a r n a Š t o r e . 
— tovarna pnevmatskih strojev, 

ž e l e z a r n a R a v n e in 
— armaturne m r e ž e . Žična Celje. 

R a v n o sedaj sta v obravnavi dva 
zelo pomembna investicijska pro­
jek ta . P r v i , k i predstavlja tudi 
osrednjo investici jo s r e d n j e r o č n e g a 
razvojnega programa S O Z D Sloven­
ske že l eza rne je jek larna 2 v žele­
zarni Jesenice. 

Nas lednj i projekt je posodablja­
nje proizvodnje v l ivarn i 2 ž e l e z a r n e 
Š t o r e in p o v e č a n j e zmoglj ivosti 
odl i tkov nodularne l i t ine, k i n i po­
memben samo za ž e l e z a r n o Š t o r e , 
t e m v e č tudi za industr i jo cestnih 
voz i l v S R Sloveni j i . P r v a faza tega 
projekta pomeni tud i sanacijo t ežav , 
s ka te r imi se sedaj spoprijemajo v 
temeljni organizacij i z d r u ž e n e g a 
dela — L i v a r n a strojne l i t ine. 

V l e t o š n j e m le tu je v gospodar­
skem n a č r t u predvideno, da bo po­
rabljeno za investicije 2.603 mil i jo­
nov dinarjev. Pregled glavnih inve­
st ici j , k i so v teku, k a ž e , da bi morala 
b i t i letos poraba res precej visoka. 
T e ž a v z uvozom opreme in tudi z za­
gotovitvi jo sredstev, predvsem za 
nove n a l o ž b e , za katere f i n a n č n a 
sredstva še niso zagotovljena, je pa 
to l iko , da bo m o ž n o real iz i ra t i v naj­
bo l j šem pr imeru le dve tret j ini 
n a č r t o v a n e vrednosti . 

K a s n i t v e z invest ic i jami v S O Z D 
Slovenske ž e l e z a r n e so to l ikšne , da 
vel iko invest ici j , n a č r t o v a n i h za 
s r e d n j e r o č n o obdobje 1976—1980, ne 
bo d o v r š e n i h . Nekatere od nj ih niso 
n i t i p r i če t e in verjetno tudi ne bodo 
v l e t o š n j e m letu. P r i č e t e ne bodo, ne 
zato, ker niso potrebne, t e m v e č ker 
manjka še to in ono ter bodo p r i če t e 
šele v novem s r e d n j e r o č n e m raz­
vojnem obdobju. Č a s o v n i zaostanek 
je to l ikšen , da n a č r t o v a n e investicije 
iz sedanjega s r e d n j e r o č n e g a obdobja 
do leta 1980 zavzemajo domala ž e 
več kot polovico n a č r t o v a n i h inve­
sticij za obdobje 1981-1985. Doslej 
smo si cesto lahko oči ta l i , da imamo 
pripravljene premalo projektne do­
kumentaci je in je tudi to vzrok, da 
n ismo izvršili n a č r t o v a n e g a razvoja. 
Sedaj bo dokumentacije dovolj , 
bodo pa težji pogoji za realizacijo. 
Upa jmo , da bo vsaj to. kar je v teku. 
v prihodnje hitreje izvršeno kot do­
slej. 

M i l a n M a r o l t 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

RAZPORED DEŽURNIH ŽELEZARNE 
OD 2. DO 8. JUNIJA 

2. jun i ja , F R A N C R A V N I H A R , vodja T O Z D Va l j a rna žice in profilov, 
L ipce 7a. 

3. jun i ja , M I H A S T O J A N , vodja T O Z D Elektrode, Bohin jska Be la š tev . 
49a, 

4. jun i ja , T O N E V A R L , č lan P O , Jesenice, T i t o v a 82, š tev . telefona 
82-576, 

5. jun i ja , M A R T I N Š K E T A , vodja S E O , Bled . A lpska 1, š tev . felefona 
77-130, 

6. jun i ja , L A D O Š K E T A , vodja T O Z D P l a v ž , B l e d , A lpska 1, š tev . tele­
fona 77-136, 

7. jun i ja , F R A N C V I Č A R , vodja inv. razvoja, Ži rovnica , Rodine 51, 
8. jun i ja , J E R N E J H O Č E V A R , vodja prodaje, Jesenice, Ke jža r j eva 38, 

š t ev . telefona 82-118. 
V času d e ž u r s t v a je d e ž u r n i v sobi vodje sp lošnega sektorja št . 19, š t ev . 

telefona 601. 
D e ž u r s t v o je na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj . D e ž u r n i je od 15. do 

19. ure dosegljiv doma, od 19. do 7. ure zjutraj pa je v Že lezarn i . V prostih 
sobotah, nedeljah, p razn ik ih je d e ž u r s t v o od 7. do 19. ure doma, od 19. do 
7. ure zjutraj pa v Že lezarn i . 

( DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI ) 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 2. 
T O R E K - 3. 6. 
S R E D A - 4. 6. 
Č E T R T E K - 5. 6. 
P E T E K - 6. 6. 
S O B O T A - 7.6. 
N E D E L J A - 8. 6. 

D N E V N I : 
I V A N K A V Č I Č 
S A Š O D O L I N A R 
A H M E D T E L A L O V I C 
F R A N C I N O V A K 
V I N K O R O T A R 
I V A N M E Ž I K 
A N T O N B U R J A . st. 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan je v Železarn i je: 
vezni telefon je: 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N a proste sobote, nedelje in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i 
nočn i pa 

N O Č N I : 
I V A N S L A M N I K 
A N T O N S I T A R 
M A R J A N D R O L C 
F R A N C N E Č I M E R 
I V O L E B A N 
P R I M O Ž Ž V A B 
I V A N K O D R I Č 

358 
410 

od 14.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

od 6.00 do 18.00 ure 
od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a jn i š tva vzd rževan ja št . 5 v upravni 
zgradbi TOZD V z d r ž e v a n j e . 

C SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 2. do 7. junija bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldne: I. obratna ambulanta — dr. B r a n i m i r Čeh in I V . obratna 

ambulanta — dr. M a r i j a K o v a č i č - M o ž e . 
popoldne: II . obratna ambulanta — dr. Želimir Cesarec in III . obratna 

ambulanta — dr. Žel imir Cesarec. 
V soboto. 7. junija , samo dopoldne II. obratna ambulanta — dr. Želimir 

Cesarec in III . obratna ambulan ta — dr. Žel imir Cesarec. 
Dispanzer za borce: od 10.30 do 13. ure I V . obratna ambulanta — 

dr. M a r i j a K o v a č i č - M o ž e . 
Z O B N E A M B U L A N T E : 
dopoldne: II . zobna ambulanta — dr. A l o j z Smolej ; 
za Že l eza rno v torek. 3. jun i ja , od 13. do 19. ure II. zobna ambulanta — 

dr. Alo jz Smolej . 
za borce v č e t r t e k . 5. junija, od 13. do 19. ure II . zobna ambulanta 

— dr. A l o j z Smole j . 
Popoldne: I. zohna ambulanta — v. dent. V i k t o r S t r až i š a r ; 
za Ž e l e z a r n o v torek in č e t r t e k , od 7. do 13. ure I. zobna ambulanta — v. 

dent. V i k t o r S t r a ž i š a r . 
V soboto. 7. jun i ja , samo dopoldne II. zobna ambulanta — dr. Alo jz 

Smolej . 

N a osnovi sklepa odbora za delovna razmerja z dne 21.5. 1980 in pravi l ­
nika o delovnih razmerjih T O Z D H l a d n a valjarna Jesenice 

O B J A V L J A M O 

prosta dela oz. naloge 

2045 ž e r j a v o v o d j a v l u ž i l n i c i D-3 kat.9 1 oseba 
2057 ž e r j a v o v o d j a v ž a r i l n i c i D^3 kat.8 1 oseba 

Kand ida t mora izpolnjevat i naslednje pogoje: 
— d o k o n č a n i h H raz. osn. šole in fi mesecev delovnih izkušenj 
— izpit za že r j avovodja 

Kand ida t mora ustrezati ps ihof iz ičnim in zdravstvenim zahtevam za 
opravljanje delovnih nalog že r j avovod ja . 

Pr i jave z osnovnimi podatki in dokazi l i pošl j i te v roku 15 dni po objavi na 
kadrovski sektor z oznako »žer javovodja hladne valjarne Jesen ice« . 

JUBILANTI 50-LETNIKI 
V j u n i j u bodo p r a z n o v a l i petdeset le t ž i v l j e n j a n a s l e d n j i 

n a š i s o d e l a v c i : M I L A N N I K O L A V Č I Č , s t ro jne d e l a v n i c e — 
4. j u n i j a , S A F E T H O D Ž I Č , v a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l - 5. j u ­
n i j a ; I V A N K A P E T R O V I Č , ž i č a r n a - 6. j u n i j a ; I V A N 
O R E Š K I , ž i č a r n a - 8. j u n i j a ; P R I M O Ž S O K L I Č . O T K - 8. j u ­
n i j a ; S T A N K O B R I C , j e k l a r n a - l l . i u n i j a ; V I D A D O R N I K , 
r e m o n t n e d e l a v n i c e — 15. j u n i j a : J A N E Z Z U P A N , v a l j a r n a 
s t e k e l - 20. j u n i j a ; I V A N D O L U Š I Č , t r a n s p o r t - 20. j u n i j a ; 
I V A N B I Z J A K , e n e r g e t s k o g o s p o d a r s t v o - 23. j u n i j a ; M I R O ­
S L A V R O B I Č , t r a n s p o r t - 26. j u n i j a i n M I L A N Z A J C . h l a d n a 
v a l j a r n a J e s e n i c e — 29. j u n i j a . 

V s e m s o d e l a v c e m i s k r e n o č e s t i t a m o ! 

I Š Č E M O KANDIDATE ZA STROJNIKE 
PARNIH KOTLOV 

Vabimo kandidate z opravljenim izpitom za p o s l u ž e v a l c e visoko­
t l a č n i h kotlov in delavce z d o k o n č a n o poklicno š o l o kovinarske 
stroke, ki bi ž e l e l i delati na p o d r o č j u energetike kot strojniki parnih 
kotlov, da se v roku 15 dni prijavijo na kadrovski sektor ž e l e z a r n e 
Jesenice. 

Vsakemu kandidatu, ki bo izbran, bomo o m o g o č i l i b r e z p l a č n o 
opravljanje ustreznih t e č a j e v in izpitov za samostojno opravljanje 
delovnih nalog. 

Mlade iz delovnih organizacij SOZD Slovenske železarne je'na X. srečanju 
pozdravil predsednik poslovodnega. odbora Železarne Štefan Nemec (Foto 
I. Kitčina) ŽELEZAR 



TOZD Valjarna debele pločevine SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD Strojne delavnice 

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Delavski svet T O Z D Strojne delavnice je na seji dne 16. maja 

obravnaval p e r i o d i č n i o b r a č u n za prvo tromesecje, sklepe oziroma 
predloge nekaterih odborov v T O Z D , nekatere zadeve s p o d r o č j a do­
govarjanja in sporazumevanja ter predloge za spremembo normativa 
delovnih nalog v temeljni organizaciji. Pregledal je tudi, kako se 
i z v r š u j e j o sklepi sprejeti na p r e j š n j i h sejah ter pod razno med dragim 
dal soglasje k predlogo delitve sklada skupne porabe. Preden so pr i ­
sotni zaceli z razpravo, so z enominotnim molkom p o č a s t i l i spomin na 
tovari ia T i t a . 

V razpravi o periodičnem obraču­
nu je bilo izpostavljeno vprašanje 
sanacijskih programov in ugotavlja­
nja vzrokov izgube v nekaterih te­
meljnih organizacijah ter odgovor­
nosti za pomanjkanje vložka v 
T O Z D Valjama bluming-stekel. Iz-

. rečeno je bilo mnenje, da tudi 
T O Z D , ki niso v izgubi, ne pokrivajo 
tekoče izgube. Računovodk in ja 
T O Z D , ki je delegatom razlagala po­
slovni del poročila k tej točki, je 
pojasnila, da izgubo povzroča pred­
vsem pomanjkanje vložka iz uvoza, 
neizpolnjene obveznosti nekaterih 
jugoslovanskih železarn, nizki iz-
pleni v nekaterih temeljnih organi­
zacijah ter zvišanje planskih cen za­
radi podražitve energije in surovin. 
Poudarila je, da delavci v Železarni 
za pomanjkanje vložka niso krivi ter 
hkrati opozorila, da njihova temelj­
na organizacija beleži med vsemi 
vzdrževalnimi organizacijami naj­
slabši poslovni rezultat. Delavski 
svet je poslovno poroči lo za prvo 
tromesecje potrdil. 

Delavski svet je potrdil tudi poro­
čila o izvajanju stabilizacijskih 
ukrepov, vendar s pripombo, da mo­
rata ustrezno poročilo na prihodnji 
seji podati tudi vodji obrata kon­
strukcijske delavnice in priprave 
dela ter da morajo neposredni vodje 
dela kontrolirati knjigo izdaje orod­
ja in v primerih, ko je poraba posa­
meznega orodja nenormalno visoka, 
ustrezno ukrepati. Strinjal se je tudi 
s predlogom delitve amortizacijskih 
sredstev in s predlogom programa 
investicij v Železarni (potrdil je tisti 
del programa, ki se nanaša na T O Z D 
Strojne delavnice), pa tudi s 
sklepom odbora za gospodarstvo 
glede prodajnih cen storitev svoje 
T O Z D . V prej omenjeni program 
investicij spada nabava češkega plo-
ščinskega brusilnega stroja B P V 
80/3000 za T O Z D Strojne delavnice, 
katerega vrednost, z rednim in izred­
nim priborom, je ocenjena na 94.790 
obračunskih dolarjev z ustreznimi 
dajatvami. 

Skladno s sklepom odbora za de­
lovna razmerja se je v zvezi s kon­
troliranjem kvalitete izdelkov odlo­
čil, da se tretjega kontrolorja ne za­
posli, ker morata, tako je bilo raz­
vidno tudi iz predložene dokumenta­
cije, oba kontrolorja pregledovati 
tudi izdelke orodjarne. Glede 10-od-
stotnega povišanja osebnega dohod­
ka delavcem, ki odgovarjajo tudi za 
kvaliteto izdelkov in za to sedaj niso 
bili posebej nagrajevani, pa je menil, 
da je potrebno izračunati , koliko 
sredstev bi to pomenilo ter če bodo 
sredstva, ki se v ta namen obli­
kujejo, za to zadostovala. 

V zvezi s predlogom družbenega 
dogovora o financiranju mladinske­
ga prostovoljnega dela v občini Jese­
nice je menil, da je prav. da se krije v 
višini 17 dinarjev na delavca iz pred­
laganih virov. Soglašal je tudi s sa­
moupravnim sporazumom o nač inu 
in pogojih ureditve medsebojnih 
pravil in obveznosti med T O Z D 
Železarne in Kovinoservisom. 

Delavski svet se je strinjal tudi s 
predlogom S E O da se odprejo nove 
naloge za formiranje N C centra, v 
katerem bodo delali: vodja N C cen­
tra (18. kategorija). 1. in 2. analitik -
programer. N C programer-tehnolog 
(15. kategorija), strojni tehnik in 
operater na N C stroju (10. katego­
rija). V orodjarni bo po sklepu 
delavskega sveta prišlo do spremem­
be normativa: namesto dveh 4. orod­
jarjev bo tu zaposlen le eden. vendar 

pa bodo na novo zaposlili orodjarja 
graverja-žigosarja (11. kategorija). 
Naloga tega delavca bo ž igosanje 
orodij in graviranje ter vodenje evi­
dence ž igov in sistema označevanja 
posameznega orodja. Č l a n o m je bilo 
pojasnjeno, da je te naloge nujno 
treba vpeljati zaradi pritiskov na­
bavnega sektorja in zaradi težav , do 
katerih prihaja včas ih na sodišču, ko 
dokazni material ni označen in ko je 
težko dokazati las tn i š tvo , pa čeprav 
se ve, da je do ločeno orodje last 
že lezarne Jesenice. Do spremembe 
normativa bo prišlo tudi v obratu 
konstrukcij. T u bodo dodatno za­
poslili strojnega tehnika, hkrati pa 
bodo znižali normativ na nalogah 
strojno plamenski rezalec in rezalec 
na š k a n a h z dveh na enega delavca. 

O kadrovski problematiki v T O Z D 
Strojne delavnice so govorili že na 
11. seji delavskega sveta T O Z D . Te­
daj je bilo ugotovljeno, da je glede 
potreb Železarne po rezervnih delih 
in glede pomanjkanja strugarjev v 
oddelku strojne obdelave — o kri­
t i čnem pomanjkanju strugarjev v 
T O Z D je tedaj spregovoril tudi 
predsednik IO OO sindikata T O Z D 
Valentin Klinar — potrebno njihovo 
števi lo dopolniti, problematiko pa 
na osnovi ustreznega gradiva kom­
pleksno obravnavati na naslednji 
seji delavskega sveta. Na 12. seji je 
bilo nato ugotovljeno, da delavcev 
primanjkuje predvsem na obdeloval­
nih strojih (skoraj 20? normativa je 
nezasedeno), da je skoraj nemogoče 
izpolnjevati planske obveznosti gle­
de števi la izvršenih izdelavnih ur, da 
so učenci , ki se šo lajo v ŽIC, sicer 
pogodbeno zavezani, da se zaposle 

17. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
PRI DS ŽELEZARNE 

Predsednik odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu ž e l e z a r n e 
Jesenice B o ž o P A N Č U R je 17. sejo odbora sklical v ponedeljek, 
19. maja, v popoldanskem č a s u . Na seji so bil i ( lani odbora seznanjeni 
z osnovnimi poslovnimi rezultati za prvo tromesecje l e t o š n j e g a leta 
ter s predlogi poslovodnega odbora za odpravo poslovne izgube, pre­
gledali so izvajanje stabilizacijskih ukrepov, obravnaval i pa so tudi 
pristop k ustanovitvi Ljubljanske banke — enote na Dunaju ter 
predlog za potrditev investicije v obrat zvarjencev T O Z D Monter D r a ­
vograd. 

v Železarni, da pa se jim (kasneje) 
posveča premajhna skrb (npr. stano­
vanjski problem), zaradi česar zapu­
ščajo Železarno. Postavljeno je bilo 
tudi vprašanje, za koliko učencev iz 
ŽIC se predvideva, da se bo zaposlilo 
v njihovi T O Z D in koliko učencev se 
v ZIC šola za kovinarske poklice. 

Delavski svet je v zvezi s perečo 
kadrovsko problematiko v T O Z D 
sklenil na prihodnjo sejo povabiti 
tudi vodjo kadrovskega sektorja 
Janeza Tušarja . Menil je, da je 
treba . predhodno izdelati nekatere 
nove kazalce kadrovske problemati­
ke. Tako naj bi napravili analizo 
zasedenosti normativa za vse od­
delke T O Z D . Ugotovili naj bi, kak­
šen je družbeni standard tistih, ki se 
po končanem šolanju zaposlijo v Že­
lezarni ter izdelali analizo višine 
osebnega dohodka v njihovi T O Z D v 
primerjavi z drugimi T O Z D Žele­
zarne in drugimi sorodnimi delov­
nimi organizacijami glede na približ­
no isto strokovno izobrazbo. Ugoto­
viti bi morali tudi. koliko nadur je 
potrebno narediti, da dosežejo pla­
nirane obveznosti, koliko te nadure 
bremene dohodek temeljne organi­
zacije, koliko naročil morajo zaradi 
pomanjkanja kadra odstopiti zuna­
njim izvajalcem ter kolikšni so stro­
ški takšnih naročil in na podlagi 
tega narediti ustrezno primerjavo. 
Pogledali naj bi tudi, koliko strojev 
dnevno stoji zaradi pomanjkanja 
delavcev in kako to vpliva na 
formiranje prihodka m amortizacije. 
Pod to točko ( izvrševanje sklepov 
prejšnje seje) je bilo postavljeno 
tudi vprašanje, kako se uresničujejo 
zagotovila poslovodnega odbora o 
prioriteti pri dopolnjevanju manj­
kajočega kadra in glede nabave 
novih osnovnih sredstev za izgrad­
njo I. faze prostorov za težke obde­
lovalne stroje. 

Pod razno se je delavski svet na 
podlagi analize o tem. kako so zapo­
sleni člani samoupravnih organov 
T O Z D Strojne delavnice. odloČil, da 
bodo zaradi dvoizmenskega obrato­
vanja seje samoupravnih organov 
tudi v bodoče v dopoldanskem času. 

B L 

N a j v e č časa so na seji posvetili 
obravnavanju poslovnih rezultatov 
za prvo tromesecje. oziroma P R O ­
G R A M U U K R E P O V ZA O D P R A ­
V O P O S L O V N E I Z G U B E , ki je v 
poročilu prikazana. Č l a n poslovod­
nega odbora Božidar Bartelj je po­
drobno obrazložil omenjeni program 
ukrepov za odpravo poslovne izgube, 
ki se nanaša predvsem na: 

— dvig strokovnih ukrepov in 
večje izkoriščanje lastnega tehnične­
ga znanja na področju delovnih na­
prav. 

— realizacija planskih zadolž i tev 
v preostalih treh kvartalih predvsem 
v jeklarni. 

— preusmeritev proizvodnje v ti­
ste finalne proizvode, ki so po rangu 
donosnosti najuspešnejši 

— znižanje specifične porabe su­
rovin in energije do planskih nor­
mativov 

— izboljšanje izplenov 
— dohodkovno povezovanje 
— stabilizacijski ukrepi na po­

dročju investicij 
— ukrepi s področja delitve oseb­

nih dohodkov 
— ukrepi na področju skupne po­

rabe 
— stabilizacijske naloge iz po­

dročja delovnih razmerij. 
Po podanem programu ukrepov za 

odpravo poslovne izgube je sledila 

RAZPIS PANTZOVE NAGRADE 
ZA LETO 1980 

Delavski svet ž e l e z a r n e Jesenice v skladu s petim č l e n o m 
pravi ln ika za podelitev Pantzove nagrade razpisuje n a t e č a j 
za podelitev Pantzove nagrade za leto 1980. 

Pravico sodelovanja na tem n a t e č a j u imajo vsi delavci 
Ž e l e z a r n e pa tudi druge osebe izven Ž e l e z a r n e , k i s svojim 
ž i v l j e n j s k i m delom na p o d r o č j u m e t a l u r š k e dejavnosti in 
dragih, k i so vezane zlasti na tehnologijo in tehniko, bistveno 
vplivajo na rast delovne organizacije kot celote in s tem pr i ­
spevajo k uveljavljanju ž e l e z a r n e Jesenice doma in v tujini. 

Rok prijave je 30. junij 1980! Prijave na razpis je treba 
nasloviti na oddelek za z a š č i t o industrijske lastnine na sek­
torju za ekonomiko i n organizacijo. 

Pri javi mora biti p r i l o ž e n a dokumentacija, na osnovi 
katere bo posebna komisija izbrala nagrajenca. 

V i š i n a nagrade je, po sklepa delavskega sveta Ž e l e z a r n e 
pet p o p r e č n i h m e s e č n i h neto osebnih dohodkov na zaposle­
nega iz leta 1979. Poleg denarne nagrade prejme nagrajenec 
š e plaketo in diplomo. 

Vse informacije v zvezi s prijavo lahko dobite na oddelku 
za z a š č i t o industrijske lastnine. 

Delavski svet železarne Jesenice 

zavzeta, objekt ivna in preudarna 
razprava, v kater i so sodelovali prav 
vsi pr isotni na seji, med drugim tudi 
predsednik delavskega sveta že lezar ­
ne J o ž e U l č a r . Podrobn i program 
ukrepov za odpravo poslovne izgube 
pa je b i l v celot i objavljen v prejšnj i 
š tevi lki glasila Zelezar. N a seji od­
bora za gospodarstvo so se v celoti 
s t r inja l i s p r e d l o ž e n i m i ukrepi za od­
pravo poslovne izgube ter pr iporoči l i 
vsem odborom za gospodarstvo v te­
mel jn ih organizacijah in delovnih 
skupnost ih, da posebej zadolž i jo od­
govorne posameznike za izvajanje 
posameznega ukrepa za odpravo po­
slovne izgube. O izvajanju ukrepov 
pa morajo redno p o r o č a t i odboru za 
gospodarstvo. 

O pregledu izvajanja s tabi l izaci j ­
skih ukrepov je spregovoril č l an po­
slovodnega odbora B o ž i d a r Bar te l j 
ter povedal, da je na nekaterih po­
droč j ih d o s e ž e n o že delno izbol jša­
nje, oziroma da so dosežen i ugodni 
rezul ta t i . Ugotovl jeno pa je še . da v 
nekaterih nalogah ci l j i niso doseže­
n i , zato so na seji č l an i sprejeli sklep, 
da odbori za gospodarstvo v temelj­
n ih organizacijah in delovnih skup­
nost ih, nedoseganje ciljev anal iz i ra­
jo in ukrepajo prot i neizpolnjeva­
nju . Č l a n i odbora so tudi predlagali, 
da se s tabi l izaci jski ukrepi dopolni jo 
z nalogami na področ j ih , kjer dose­
žen i s t rošk i bistveno p r e k o r a č u j e j o 
planske zado lž i tve . N a seji so še 
skleni l i , da v temeljnih organizaci­
j ah in delovnih skupnost ih pri pred­
logih investicij vodje temeljnih or­
ganizacij in del. skupnosti u p o š t e ­
vajo vse kriterije, k i jih je v zvezi z 
invest ic i jami sprejel odbor za gospo­
darstvo pri delavskem svetu Železar ­
ne na 15. seji odbora. 

Vod ja f i n a n č n o r a č u n o v o d s k e g a 
sektorja Bor i s Pesjak je v obravnavo 
predloži l predlog za ustanovitev av-
strijsko-jugoslovanske banke na D u ­
naju. Č l a n i odbora so soglasno po­
t rd i l i predlog sklepov, k i j i h je pr i­
pravi l f i n a n č n o r a č u n o v o d s k i sektor. 

O b zak l jučku seje so č lan i obrav­
naval i še predlog za potrditev inve­
sticije v obrat zvarjencev T O Z D 
M o n t e r Dravograd . O b r a z l o ž i t e v je 
podal č lan poslovodnega odbora 
Bor i s Bregant . Č l a n i odbora so pred­
log potrdi l i ter predlagali delavske­
mu svetli Že l eza rne , da o predlogu 
investicije razpravlja in jo potrdi . 

M D 

10. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V sredo, 14. maja, je predsednik delavskega sveta T O Z D Valjarna 

debele p l o č e v i n e sklical deseto sejo in v obravnavo predlagal devet 
t o č k dnevnega reda. 

gije (zemeljskega plina) na vseh treh 
pečeh . 

Po t rd i l i so predlog d r u ž b e n e g a do­
govora o z d r u ž e v a n j u sredstev za 
financiranje mladinskega prosto­
voljnega dela v občin i Jesenice. 

Sprejeli so predlog d ružbenopo l i ­
t i čn ih organizacij , da je glede na to, 
ker večina delegatov dela na dve ali 
t r i izmene, na jugodne j š i č a s za 'se­
stajanje tak, kot je b i l do sedaj, to je 
prilagojen delu. 

N a znanje so vzel i poroč i lo o red­
nem popravi lu valjarne z ugotovit­
vijo, da je bi lo popravi lo uspešno 
izvršeno . 

Zadolži l i so vodja T O Z D , da 
skupaj z oddelkom za nagrajevanje 
p rouč i u p r a v i č e n o s t zv išanja kate­
gorij za dela in opravi la vodja Sack 
škar i j in o tem poroča na naslednji 
seji. 

Soglaša l i so s predlogom in sklepi 
odbora za gospodarstvo pri D S Že­
lezarne v zvezi z invest ici jami. 

Delegat i so b i l i soglasni, da bo 
potrebno zaradi stabilizacijskih 
ukrepov nekatere investicije prelo­
žit i na kasne j š i čas . V T O Z D Val ja r 
na debele p ločev ine bi b i la taka in­
vesticija sanacija prostora za branje, 
s sanacijo ceste pa je treba nadalje­
vat i do tiste faze, da se ne bo dellfla 
škoda . 

N a koncu seje so zadolži l i asi­
stenta za delovne naprave, da na 
samoupravnih delovnih skupinah na 
progi raz loči problematiko prezrače­
vanja in hlajenja kabin ter pripo­
ročil 0 0 Z S M S in s indikatu, da oh 
p o m e m b n e j š i h praznik ih in volitvah 
prevzameta skrb za okrasitev 
T O Z D . 

Sprejeli so še predlog osnovne or­
ganizacije s indikata, da se dela 
prosti dan 7. juni ja preloži na 
petek, 20. jun i ja , zaradi organizacije 
izleta v Beograd. 

IS 

P o pregledu izvrševan ja sklepov 
so ugotovi l i , da so b i l i sklepi izvršeni , 
razen t is t ih , k i so do lgoročnega 
z n a č a j a . 

Vod ja T O Z D je del odgovor na 
v p r a š a n j e , k i je bi lo postavljeno na 

' zadnji seji v zvezi s kor i ščen jem 
rednega dopusta. Pojasni l je, da v 
primeru pomanjkanja polizdelkov, 
surovin a l i višje sile s polovico de­
lavčevega rednega dopusta razpo­
laga delavec sam, z drugo polovico 
pa T O Z D . 

Obravnava l i so poslovno poroč i lo 
za prvo tromesecje in ugotovi l i , da 
so ga predhodno Že obravnavale vse 
samoupravne delovne skupine, ven­
dar niso imele bistvenih pr ipomb in 
odbor za gospodarstvo pr i D S T O Z D 
Va l j a rna debele p ločev ine , k i je de­
lavskemu svetu posredoval ugoto­
vi tve in sklepe. 

Delegat i delavskega sveta so vse 
ugotovitve in sklepe odbora za go­
spodarstvo potrdi l i , kakor tudi po­
slovno poroč i lo in kazalce uspeš­
nosti . 

Zaradi večje kol ič ine neustreznega 
v ložka , k i kl jub temu, da je b i l i n ­
terno reklamiran in reklamacije pr i ­
znane, še n i odpisan, so skleni l i , da 
ta problem reš i t a vodja T O Z D 
V a l j a m a debele p ločev ine in Val ja r ­
na b luming- š t eke l skupaj z r a č u n o ­
vodjem. 

N a samoupravni sporazum o nač i ­
nu in pogojih ureditve medsebojnih 
pravic in obveznosti med T O Z D 
Ž e l e z a r n e in Kovinoserv isom niso 
imel i pripomb in so ga sprejeli v 
p red ložen i obl ik i . Za podpisnika so 
določi l i Ivana Zvana . 

Seznanjeni so b i l i z u resn iče ­
vanjem stabi l izaci jskih ukrepov in 
ugotovi l i , da se sprejete naloge 
u s p e š n o izvršuje jo in da so b i l i do­
seženi dobri rezul tat i predvsem pri 
z m a n j š a n j u specif ičnih porab ener-

11. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
Na enajsti seji odbora za gospodarstvo pri D S T O Z D Valjarna 

debele p l o č e v i n e , k i jo je predsednik Milan Š u l c sklical 13. maja, so 
obravnavali: i z v r š e v a n j e sklepov, poslovno p o r o č i l o za prvo trome­
secje, d o s e ž e n e proizvodne rezultate v aprilu, program proizvodnje za 
mesec maj, remont, izvajanje stabilizacijskih ukrepov in nadure v 
maju. 

Najprej so bi l i seznanjeni z izvrše­
vanjem sklepov zadnje seje, k i so b i l i 
v glavnem izvršeni , razen t is t ih , k i 
so do lgo ročnega z n a č a j a . 

V okvi ru razprave o poslovanju 
T O Z D v prvem t r o m e s e č j u je bi lo 
iz rečenih nekaj ugotovitev in skle­
pov: 

— T O Z D Va l j a rna debele ploče­
vine je imela v prvih treh mesecih 
okrog 1.000 ton zaostanka pr i skupni 
proizvodnji in okrog 1.300 ton za­
ostanka pri odpremi. 

K l j u b t e ž a v a m zaradi i z t ro šenos t i 
naprav pa je proga delovala uspeš­
no; ker pa je bi lo potrebno več plo­
čev ine toplotno obdelati , je ostalo 
več medfazne zaloge, k i je n i bi lo 
mogoče adjustirati in odpremit i . 

— Specif ične porabe energije so 
bile precej nižje od p lani ranih , do­
seženo je bilo tudi zn i žan j e s t ro škov , 
vendar T O Z D kl jub temu nima 
sredstev za poslovni sklad, za sklad 
skupne porabe pa minimalne . 

— Sk len i l i so, da bo treba v 
drugem t r o m e s e č j u delati veliko 
bolje. Predvsem je treba izbol jša t i 
izplen. se bori t i za vsako ploščo in 
slab v vseh oddelkih T O Z D . 

V a l j a t i bo treba tisto p ločev ino , 
pri kateri je raz l ika med lastno in 
prodajno ceno na jveč ja . 

Obravnava l i so i zvrševan je plana 
v mesecu aprilu in ugotovi l i , da so 
vsi oddelki presegli d r u ž b e n i plan. 

ker so med rednim popravi lom proge 
delal i na tehtnici in v odpremi. 

Obravnava l i in sprejeli so ope­
ra t ivn i program proizvodnje za 
mesec maj, k i z n a š a 8.300 ton. 
obenem pa zahteval i od vseh od­
delkov, da z zavzet im delom omogo­
čijo, da bo plan real iziran. 

N a znanje so vzeli poroč i lo asi­
stenta za delovne naprave o izvedhi 
remonta in ugotovi l i , da je bi l letni 
remont kval i te tno izveden. 

Seznanjeni so b i l i s po roč i lom o iz­
v r ševan ju ukrepov za izbol jašn je po­
slovnega rezul ta ta in ugotovil i , da so 
b i l i ukrepi v redu izvršeni . Potrebnih 
pa bo več naporov za izboljšanje 
izplena. Po p lanu, k i ga je odbor po­
t rd i l , naj bi bilo v mesecu maju 
opravljenih naslednje š tev i lo nadur 
proga 416, a d j u s t a ž a 584 in O T O P 
300 nadur. 

Za zelo akt ivno in zavzeto delo pri 
odstrani tvi okvare na ravnalnerr 
stroju, s č imer so omogoči l i nor­
malno proizvodnjo v T O Z D v naj­
k ra j šem m o ž n e m času , je odbor 
odobril enkratno nagrado devetim 
vzd rževa l cem in enemu delavcu iz 
T O Z D Val j a rna debele pločevine, 
vsakemu po 300,00 din . 

N a znanje so vzeli poroči lo S D K 
za mesec apri l in soglašal i s pred 
logom o višini nagrad za prakso 
u č e n c e v in š t u d e n t o v , k i bodo oprav­
l ja l i prakso v Že lezarn i . " j £ 

TOZD Jeklovlek 

11. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
Predsednik odbora za delovna raz­

merja pri D S T O Z D Jeklovlek Stane 
R e v je v sredo, 7. maja, skl ical 
11. redno sejo. Odbor je pregledal 
sklepe p re j šn je seje in ugotovi l , da so 
v glavnem izvršeni a l i pa so že v 
teku. Delegat i so sprejeli sklep, da se 
za delavce, k i p r a v o č a s n o ne javl ja jo 
odsotnosti, uvede discipl inski posto­
pek. 

Odbor je obravnaval t r i m e s e č n o 
poslovno poroč i lo in ugotovil , da je 
bi lo poslovanje k l jub pomanjkanju 
v ložka in nekaterim t e ž a v a m uspeš ­
no. Odbor je obravnaval tudi odsot­
nost, k i je še vedno p r o b l e m a t i č n a . 
Odsotnost, predvsem bolezenska, je 
nekol iko nižja od lanskoletne, še 
vedno pa je višja od p o p r e č j a 
Že l eza rne . 

Odbor je poslovno poroč i lo sprejel 
s poudarkom, da se mora sleherni 
bolj odgovorno in s tabi l izaci jsko ob­
n a š a t i , da bi u s p e š n o izpolnjeval 
sprejete delovne cilje in naloge. 

P o t r d i l i so sprejem novega delav­
ca in b i l i informirani o odhodu dveh 
delavcev v J L A in inval idsko upoko-

j i tev. Obravnava l i so odpoved de­
lovnega razmerja in t r i vloge za 
sprejem. Zarad i slabe ps ihološke 
ocene so zavrni l i vlogo za sprejem 
M a š a K o v a č e v i č a . V zvezi z vlogo 
za ponovni sprejem Senada Sefaja 
in Stojana Angelova so sprejeli 
sklep, da se oba ude lež i t a razgovora 
in opravita š e s t m e s e č n o poskusno 
delo. Soglaša l i so s premestitvijo 
E m i n a Š e č k a n o v i č a v T O Z D Jeklar-
na. 

Odbor je na osnovi poroč i la o 
obisku bo ln ika na domu sprejel 
sklep, da se zoper J o ž e t a Blagneta 
uvede disc ip l inski postopek, ker so 
ga v ča su bolezni naš l i pr i d o m a č e m 
delu. 

J o v u Blagojev iču so odobri l i iz­
redno n e p l a č a n dopust zaradi od­
hoda domov in poziva v J L A in iz 
redno p l a č a n dopust Brane tu L i p n i 
ku za u d e l e ž b o na tekmovanju v 
moto crossu. 

N a znanje so vzel i informacijo 
izob a ž e v a l n e skupnosti za metalur­
gijo. 

E 



f MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH ) 
PRAZNIK MLADOSTI NA PRISTAVI 

V soboto, 24. maja, so spet oživele 
partizanske pot i v K a r a v a n k a h . V e č 
kot 3000 mlad ih se je v strnjenih ko­
lonah podalo na pot v okv i ru tradi­
cionalnih pohodov v p o č a s t i t e v 
25. maja — rojstnega dneva t o v a r i š a 
T i t a in dneva mladost i , k i j i h je 
organizirala obč inska konferenca 
Z S M S Jesenice. 

Z v ih ra joč imi zastavami na čelu 
so pohodne enote po z a k l j u č n e m po­
hodu vkorakale na pr iredi tveni pro­
stor na P r i s t av i v Javorn iSkih rov-
tih, kjer je b i l a osrednja proslava 
letošnjega meseca mladost i v jeseni­
ški občini . P o predaji raporta ko­
mandantov pohodnih enot je zbra­
nim mladincem, borcem N O V , č la­
nom zveze rezervnih vo jašk ih stare­
šin, d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
ter drugim delovnim l judem in obča­
nom spregovoril predsednik O K 
Z S M S Jesenice S l a v k o M e ž e k . N a t o 
so zaprisegli mlad i ter i tor ia lc i , raz­
glasili pa so tud i prejemnike pr i ­
znanj meseca mladost i ter rezultate 
š p o r t n i h tekmovanj . 

; L e t o š n j a pr iznanja meseca mlado­
sti so med mentorj i prejeli: Pavle 
Dimi t rov , R o m a n R a v n i c , J o ž a A m -
brožič, M i r k o K l i n a r in Olga P r e ž e l . 
M e d mlad imi d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i 
Idelavci so priznanja prejeli: P a v l a 
K l i n a r , Dragot in Gvozd ič , V l a d o Š a -

ponja, A n č k a Pagon , Ivica K l a n i c a 
in J a n i Gregor ič . 

V ku l tu rnem programu so sodelo­
va l i p iha ln i orkester Jesen i šk i žele-
zarj i , m e š a n i pevski zbor Blaž A r n i č 
i n zabavni ansambel N o č n a izmena. 

V soboto je b i lo na Pr i s tav i resn ič­
no na vsakem koraku ču t i t i mladost, 
ni pa se dalo prezreti tudi nečesa : 
mlad i so letos prv ič praznoval i brez 
ljubljenega T i t a , k i je vedno verjel v 

nj ihovo revolucionarno moč in silo. 
T u d i mladina j e sen i ške obč ine je v 
soboto na P r i s t av i obl jubi la , da bo 
še naprej stopala po pot i . k i jo je za­
č r t a l velikan naše zgodovine — to­
var i š T i t o . Pot . k i so jo u t i ra l i sku­
paj z n j im. bodo sedaj osvetljevale 
njegove ideje, njegovo živl jenjsko 
delo, ded išč ina , k i nam jo je zapusti l 
in za katero vsi vemo. da jo je vred­
no in č a s t n o živet i in nadaljevati . 

J . R a b i č 

SREČANJE NA PRISTAVI 
V soboto, 24. maja, je več kot dva 

t isoč nekdanjih borcev, mladih in 
drugih iz j e sen i ške obč ine kreni lo na 
Pr i s tavo , kjer je b i lo že 22. s r ečan je 
ob dnevu mladost i . 

U č e n c i in uči te l j i osnovne šo le T o ­
ne Č u f a r smo se zbra l i pred zdrav­
stvenim domom. Razpored i l i smo se 
po razredih in odšli v ko lon i po dva 
prot i n a š e m u c i l ju — Pr i s t av i . V za­
č e t k u smo hodi l i počas i , se smejali , 
zabaval i , počas i pa nas je s t rmina 
zače la u t ru ja t i . Pos ta ja l i smo vedno 
bolj t ih i . N a vsake tol iko časa smo 
slišali povelje: 

»V vrsto po eden!« 
»V vrsto po dva!« 
K m a l u smo prišl i do spomenika 

padl im borcem v J e sen i šk ih rovt ih . S 

MLADINSKI POHOD 
OB DNEVU MLADOSTI 

T o leto t ova r i š a T i t a za njegov 
rojstni dan, na dan vseh njegovih 
mladih prijateljev, ni bi lo z nami , a 
je b i l v nas. V srcih ga nosimo, ko 
stopamo po poteh part izanov — T i ­
tove vojske, k i nam je s t o l ik imi 
ž r t v a m i pribori la n a š o svetlo seda­
njost. 

V počas t i t ev praznika mladosti 
smo mladi in s ta re j š i pionir j i in bor­
ci N O B odšli na spominske pohode. 
Učenci osnovne šole Gorenjski odred 
v Žirovnici smo se udeleži l i tradicio­
nalnega pohoda po poteh K o k r š k e g a 
odreda. Čez S m o k u š k i v rh smo se 
spustili v T i t o v o vas, part izansko 
postojanko sredi gozdov Završn ice . 
Pohoda so se udeleži l i tudi učenc i 
osnovne šole A n t o n T o m a ž L inha r t 
iz Radovl j ice , učenc i osnovne šole 
F . S. F inžga r iz Lesc in di jaki gimna­
zije Vida J a n e ž i č iz Ljubl jane, spre­
mljal i pa so nas tudi preživeli borci 
Kokrškega odreda. 

Združi l i smo se v T i t o v i vasi, kjeT 
smo pred spominskim obe lež jem pr i ­
s luhni l i S r e č k u Š t e r n u , k i nam je 
pripovedoval o zgodovini T i tove vasi 
in o odredu, k i se je bor i l na tem po­
dročju . Izpred obeležja smo pionir j i 
in mladinc i odnesli vence k ostal im 
spomenikom v Završn ic i . 

P o ku l tu rnem programu smo z d i ­
jak i l jubljanske gimnazije k ren i l i 
proti do l in i Zavr šn ice . Pred spome­
nikom sekretarja S K O J Dragol juba 
Mi lovanov iča smo imel i osrednjo 
prireditev. P o raportu vodij pohod­
nih enot nas je pozdravi l nekdanji 
komandant K o k r š k e g a odreda Stane 
Prezelj, nato pa še predsednik 0 0 
Z S M S K S Ži rovn ica Zdenko Mežek . 
Oba govornika sta posebej poudari­
la, da je d o l ž n o s t mladih in vseh dr­
ž a v l j a n o v naprej razvi ja t i in krepi t i 
T i t o v o pot v social izem. 

Stane Prezelj je tudi podelil po­
hodni enoti gimnazije V i d a J a n e ž i č 

v znak pr iznanja za negovanje tradi­
cij N O B naziv » p o h o d n a enota K o ­
kr škega od reda« . 

P o do l in i se je razlegala pesem 
D r u ž e T i t o , mi t i se kunemo in med 
pesmijo smo se vsi ude leženc i z l i l i v 
enotno kolono. Dolga kolona, k i je 
i z ža reva l a prijateljstvo med vsemi 
mlad imi in pripadnost idejam, za ka­
tere se je t o v a r i š T i t o bori l vse živ­
ljenje, se je v i l a na prireditvenem 
prostoru. Z obrazov je bilo moč raz­
bra t i s rečo in brezskrbnost svobodne 
mladost i , k i nam jo je poklon i l 
n a š dragi predsednik T i t o . 

M o j c a Perko 8. b 
OŠ Gorenjski odred Ži rovnica 

pesmijo in reci taci jami smo se po­
k l o n i l i spominu tova r i š a T i t a in 
padl ih borcev. Neka j besed je spre­
govoril tud i borec N O V t o v a r i š Srna-
gin. Nada l j eva l i smo pot prot i Č r n e ­
mu vrhu . Po t je_bila naporna, saj je 
venomer vodi la navkreber. K d a j pa 
kdaj smo zagodrnjali . toda nekdo 
nas je spomnil : 

» T u k a j so hodi l i med N O B part i­
zani , k i so se vztrajno in po t rpež l j i vo 
bor i l i in premagali s o v r a ž n i k a . V i pa 
stokate ob tem majhnem vzponu .« 

Zamiš l j en i in polni dobre volje 
smo se zagnali še v zadnjo s t rmino. 
N a Č r n e m vrhu smo posedli v travo 
in p r i s luhni l i pripovedi borca C a n ­
karjevega batal jona o b i tk i na Je lo­
v ic i . Okrepča l i smo se in odšli 
naprej. P o petih urah hoje smo le 
priš l i na c i l j . Iz vseh koncev so na 
Pr i s tavo prihajale pohodne enote. 
V s i skupaj smo pr i s luhni l i recitator-
jem n a š e šole, j esen išk i godbi in pev­
skima zboroma. Z minuto t i š ine smo 
počas t i l i spomin umrlega predsedni­
ka T i t a . M l a d i n c i prostovoljci so za­
prisegli ob vstopu v ter i tor ia lno 
obrambo. M l a d i so pr ipravi l i več 
š p o r t n i h tekmovanj . Š k o d a , da je 
prijetno vzduš je na P r i s t av i nekoli­
ko pokvar i l dež . Ljudje so se začeli 
razhajati . 

Razš l i smo se v p r ep r i čan ju , da se 
ne bojimo prihodnost i , ker se bomo 
ravnal i po idejah svojega velikega 
uč i t e l j a T i t a . Šl i bomo po poti brat­
stva, enotnosti , samoupravljanja, 
svobode in n e u v r š č e n o s t i . 

K a r m e n Žer jav . 8. b 
l i terarni k rožek 
O Š T o n e C u f a r 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 
pričakovanje 

Tito 

Osrednja občinska proslava 
I. Kučina) 

ob dnevu mladosti je bila na Pristavi. (Foto 

ZAŠČITA ŽIVALI 0B 
JEDRSKEM NAPADU 

Posredne m e h a n i č n e poškodbe dobijo živali na še precej večjih 
razdaljah kot neposredne. Povzroč i jo j i h rušev ine hlevov in drugih 
stavb, k i j i h poruš i a l i poškodu je udarni val , opeka in razni drugi 
predmeti, k i j i h udarni va l nosi s seboj. T a k o nastanejo poškodbe 
raznih vrst: odprte rane, z lomi , z m e č k a n i n e , ob to l čen ine , poškodbe 
notranj ih organov, zunanje in notranje krvavi tve in podobno. Če so 
poškodbe hu j še , ka r v mnogih pr imerih so, prva p o m o č in zdravlje­
nje nista u s p e š n a in smotrna. 

T O P L O T N I U Č I N E K 
T o p l o t n i uč inek jedrske eksplozije se kaže kot slepilni svetlobni 

blisk, kot z a č e t n o toplotno sevanje in v obl iki poznejš ih požarov . 
Svet lobni blisk nastane v hipu in je obenem prvo najzaneslji­

vejše znamenje za jedrsko eksplozijo. 
V i r z a č e t n e g a toplotnega sevanja je ognjena obla, razgreta do 

več mil i jonov stopinj. Ognjena obla pri eksploziji majhne in srednje 
moči sveti nekaj sekund, pri eksploziji zelo velike moči po celo nekaj 
deset sekund. 

Ognjena obla oddaja, kakor vsako drugo razbeljeno telo, toplot­
no energijo. Glede na veliko razbeljenost seva u l t r av io l i čne , vidljive 
in in f ra rdeče ža rke , k i se p r e m o č r t n o širijo s hitrostjo svetlobe na 
vse strani . 

Top lo tno sevanje se zman j šu j e z oddaljenostjo od kraja eksplo­
zije. Z m a n j š u j e j o pa ga precej tudi megla. d im. prah. dež in sne­
ženje . 

Za hleve in druge stavbe je toplotno sevanje nevarno, ker po­
vzroči vžig lesenih in drugih vnet l j ivih delov konstrukcij , kakor tudi 
sena. slame in drugega. 

P r i umerjeno č is tem ozrač ju z vidljivostjo 20 km se pri eksplo­
zij i z moč jo 1 kt vnamejo leseni predmeti na razdalji 650 m. pri 
eksploziji z moč jo 50 kt pa na razdalji 3.2 km. pri eksploziji z močjo 
300 kt pa na razdalji 5,7 k m . 

Iz teh loka ln ih poža rov , če j ih ne pogasimo p ravočasno , nasta­
nejo večji požar i , k i se širijo in p re ra šča jo v poža re velikega obsega 
s p o ž a r n i m i viharj i . T e spremljajo vetrovi, ki pihajo od zunaj k sre­
dišču požara in p r e n a š a j o ogenj tudi na zgradbe, k i j ih požar dotlej 
ni zajel. 

P r i Ž I V A L I H povzroča toplotno sevanje vžig dlake in opekline 
na nezavarovanih delih telesa, njihova stopnja pa je odvisna od 
oddaljenosti od središča eksplozije. 

P r i umerjeno čis tem ozrač ju z vidljivostjo 20 km dobi žival pri 
eksploziji z močjo 1 kt na nezavarovanih delih telesa hude opekline 
na razdalji 700 m. pri eksploziji z močjo 50 kt na razdalji 3 km. pri 
eksploziji z moč jo 300 kt pa na razdalji 6 km. 

Top lo tno sevanje iz žareče krogle ob eksploziji je kratkotrajno, 
zato na večjih razdaljah od središča eksplozije poškoduje le vrhnji 
del kože . medtem ko so globlji sloji nepoškodovan i . Opekline so le na 
tisti s trani telesa, k i je obrnjena proti eksploziji . T a k š n e opekline se 
le počasi zacelijo, koža na opečenih delih pa ostane hrapava, se hi tro 
poškodu je in inficira. 

B l i z u središča eksplozije so opekline smrtne, saj koža popol­
noma zogleni. 

Za živali pa so nevarni tudi požar i , ki j i h povzroča jo toplotni 
žarki na hlevih in drugih stavbah, v gozdu in drugod. T a k š n e opekli­
ne lahko dobijo živali po vseh delih telesa, če so v bližini predmeta, 
ki gori. Za živali pa sta tedaj nevarna tudi ogljikov monoksid in d im. 
ki nastajata ob p o ž a r u . Ce se žival ne more umakni t i iz ognja al i 
b l iž ine gorečih predmetov, bo seveda poginila. 

Zaradi svetlobnega bliska nezavarovane živali z a č a s n o oslepijo. 
Z a č a s n o slepilo traja ponoči dlje kakor podnevi, ker je zenica tedaj 
močne je odprta. Dl je traja tudi . če je pokrajina zasnežena . Poleg 
tega lahko blisk oziroma toplotni žarki povzroči jo trajne poškodbe 
na očeh in celo oslepitev živali . 

R A D I O A K T I V N I U Č I N E K 
Rad ioak t ivn i uč inek je posebnost jedrskih oroži j , medtem ko 

pri drugih orožj ih tega ne poznamo. 
R a d i o a k t i v n i učinek nastane zaradi radioaktivnega sevanja ob 

jedrski eksplozij i in tudi po njej. T a k o govorimo o z a č e t n e m 
radioaktivnem sevanju, ki traja kako minuto po eksploziji ter o poz­
ne jšem radioakt ivnem sevanju, k i je do lgo t ra jne j še in povzroča 
radiacijsko kontaminaci jo . . . . 

Nadaljevanje 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

I Z G L E D I S V E T O V N E 
ŽELEZARSKE I N D U S T R I J E 

P O L E T U 1 9 8 0 

Japonska je imela ne izkor i ščen ih proizvodnih zmoglj ivosti 
za okoli 30 mi l i j . ton in Zahodna E v r o p a od 35 do 40 mi l i j . ton. 
V Z D A in K a n a d i je bi lo od 14 do 15 mi l i j . ton ne izkor i ščen ih 
železarskih zmoglj ivost i oz i roma skupaj okol i 85 mi l i j . ton. V 
ostalem svetu n i bi lo več kot 15 mi l i j . ton ne izkor i ščen ih proiz­
vodnih zmoglj ivosti , saj je velik del že leza rn obratoval skoraj 
ali v celoti normalno. T a k š e n pr imer je b i l v vzhodnoevropskih 
social is t ičnih d r ž a v a h , v k l j u č n o s Sovjetsko zvezo in v d r ž a v a h 
tretjega sveta, posebno še v L a t i n s k i A m e r i k i . 

Ob u p o š t e v a n j u š t i r i o d s t o t n e letne rasti proizvodnje do 
leta 1985 je treba odgovori t i na v p r a š a n j e , a l i bo dovolj j ek la za 
kritje vseh potreb. Š t u d i j a , izdelana na univerz i Fordham. 
predvideva, da bo svetovna proizvodnja surovega jek la letos 
znašala od 750 do 755 mi l i j . ton. T a ko l ič ina bi morala k r i t i 
svetovne potrebe po že leza rsk ih izde lk ih . P r i š t i r i o d s t o t n i rast i 
bi se leta 1985 p o v e č a l o p o v p r a š e v a n j e na okol i 920 mi l i j . ton 
in t a k š n a bi morala b i t i tud i proizvodnja. 

Če u p o š t e v a m o pravi la n a č r t o v a n j a , potem tist i projekti , k i 
jih danes še n i na risalnih deskah, ne bodo pričeli obratovat i 
pred letom 1982 a l i 1983. K a r pa letos a l i prihodnje leto še ni 
n a č r t o v a n o , ne bo p r iče lo obratovat i pred letom 1985. 

V obdobju 1980 do 1985 bo stanje glede proizvodne zmog­
ljivosti železarske industrije v nekater ih d r ž a v a h in področ j ih 
sveta predvidoma naslednje: 

Z D A : Med velikimi železarskimi družbami ima bilanci 
Steel investicijski program, ki bo omogoči l precejšnje povečanje 
proizvodne zmogljivosti. V njeni železarni Indiana Harbour 
gradijo nov velik plavž, v katerem bodo lahko dnevno izdelal i 
10.000 ton grodlja, kar bo omogoč i lo tudi za dva milij. ton večjo 
proizvodnjo surovega jekla. 

N a j v e č j a že l eza r ska d r u ž b a v Z D A U . S . Steel Co . pripravlja 
gradnjo nove že l eza rne na zelenem t ravniku ob jezeru Er ie . 
Č e bo ta projekt tudi u re sn i čen , potem bo za investicijske 
s t ro ške 2,5 do 3.0 milijarde dolarjev zgrajena nova že l eza rna z 
letno proizvodnjo 3 mi l i j . ton surovega jekla . 

T a dva projekta predstavljata v . zDA v tem obdobju glavne 
m o ž n o s t i za povečan j e proizvodne zmoglj ivost i . Vendar je treba 
povedati , da d o k o n č n o še ni od ločeno o p r i če tku gradnje. V delu 
je š t u d i j a o zašči t i okolja in šele na osnovi njenih rezultatov bo 
tudi sledila pozi t ivna a l i negativna odloč i tev . 

Razen teh dveh projektov ostale velike že lezarske d r u ž b e 
zaenkrat ne pripravljajo projektov za znatno povečan j e proiz­
vodnih zmoglj ivost i . V gradnji so t r i mini že l eza rne , v nekaterih 
drugih pa bodo nekol iko povečal i proizvodnjo. 

K a n a d a : Že leza rska d r u ž b a Stelco gradi novo že leza rno ob 
severni obali jezera Er i e z letno zmogljivostjo 1,3 mi l i j . ton 
surovega jekla v prvi fazi. Že leza r ska d r u ž b a Dofasco bo do leta 
1985 poveča la svoje proizvodne zmoglj ivosti za mil i jon ton 
surovega jekla . 

Iz tega vidimo, da bo skupno povečan je proizvodnje do leta 
1985 v Severni A m e r i k i precej omejeno. Posebej še, če d r u ž b a 
U . S. Steel C o . ne bo real izirala svojega projekta. 

Z a h o d n a E v r o p a : Več ina zahodnoevropskih d r ž a v nima 
predvidenih n a č r t o v za povečan j e že lezarske proizvodnje. 
Dejansko bo v nekaterih d r ž a v a h , kot so Franci ja in Avs t r i j a 
ter v man j š i meri Belgi ja in Z R N e m č i j a , celo nekoliko zmanj­
š a n a . Več ina že lezarsk ih agregatov bo v glavnem nadomestila 
samo zastarele naprave, k i bodo prenehale obratovati . T o še 
posebej velja za V e l i k o Br i tan i jo . 

Nekatere d r ž a v e kot, na primer, Š p a n i j a so znatno zmanj­
ša le svoje n a č r t e za povečan j e proizvodnje. Zato kaže . da 
Zahodna Evropa ne bo v prihodnjih petih let ih skoraj n ičesar 
prispevala k povečan ju že lezarsk ih proizvodnih zmogljivosti v 
svetu. 

Japonska: P r i b l i ž n o 30 % japonskih proizvodnih zmog­
lj ivost i v pretekl ih treh le t ih n i bi lo izkor iščenih in zato tudi ni 
n a č r t o v za njihovo povečan je . Japonske že l eza rne so bile zgra­

jene ne samo za kritje potreb d o m a č e g a trga, t e m v e č tudi v 
znatni meri za izvoz. Zato bodo počaka le , da bo svetovno 
p o v p r a š e v a n j e preseglo d a n a š n j e zmogljivosti in takrat bodo 
pričele graditi nove proizvodne naprave, za katere pravijo, da so 
lahko v dveh let ih pripravljene za obratovanje. 

Severna Amer ika , Zahodna Evropa in Japonska, kot i n d u ­
strijsko najbolj razvi t i del sveta, bodo v prihodnjih nekaj letih 
sorazmerno malo prispevale k povečan ju svetovnih že lezarskih 
zmogljivosti . 

V d r ž a v a h tretjega sveta so pripravljeni zelo ambiciozni 
n a č r t i in realizacija nekaterih vel ikih projektov je danes že v 
teku. P r i tem predvsem p redn jač i področ je J u ž n e Amerike . 

B r a z i l i j a : T a d r ž a v a ima najbolj velikopotezne n a č r t e in 
kaže , da bosta do leta 1985 zgrajeni vsaj dve. Če ne celo t r i nove 
že lezarne , in sicer: Tubarao, Acominas in Mendes Junior . 

Že l eza rna Tubarao . k i je pr iče la pred k ra tk im obratovati in 
so jo skupno zgradile brazi lska že lezarska d r u ž b a Siderbras, 
i ta l i janska d r u ž b a Italsider in japonska Kawasak i , ima v svoji 
prvi fazi letno proizvodno zmogljivost 3 milijone ton surove­
ga jek la . Že l eza rno Acominas sedaj gradijo in bo leta 1985 lahko 
letno izdelala dva mi l i jona ton surovega jekla . Mendes Jun io r 
bo izdelovala posebna jekla s 600.000 ton letne proizvodnje in 
bo pr iče la obratovati leta 1982. 

T r i obs to ječe velike brazilske že l eza rne bodo v pr ihodnj ih 
le t ih tudi poveča le svojo proizvodno zmogljivost za tr i mi l i j . ton 
surovega jekla . T a k o je mogoče predvideti, da bo Braz i l i j a do 
polovice tega desetletja poveča la svojo proizvodnjo surovega 
jek la za 8 do 9 mi l i j . ton. 

Venezuela: V preteklih dveh let ih so v tej d ržav i zgradil i 
novo vel iko že l eza rno na osncvi železove gobe in elektrojeklar-
ne ter s tem povečal i proizvodne zmogljivosti surovega jekla na 
skoraj 5 mi l i j . ton letno. S tem so zaenkrat zakl juči l i izgradnjo 
že lezarske industrije. Vendar bo trajalo še leto in pol do dve 
let i , da bo dosežena polna proizvodnja. 

(nadaljevanje p r ihodn j i č ) ŽELEZAR 



( SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU ) 
TOZD Profiloma 

11. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V sredo, 14. maja, je bila 11. seja delavskega sveta, ki jo je vodil 

predsednik Drago L a v t i ž a r . Obravnaval i so pregled sklepov 10. seje, 
p e r i o d i č n i o b r a č u n za prvo t r o m e s e č j e , samoupravni sporazum o 
n a č i n u in pogojih ureditve medsebojnih pravic in obveznosti med 
T O Z D Kovinoservis in Ž e l e z a r n o , predlog d r u ž b e n e g a dogovora o 
z d r u ž e v a n j u sredstev za financiranje mladinskega prostovoljnega 
dela v o b č i n i Jesenice, u r e s n i č e v a n j e stabilizacijskih ukrepov, pred­
log investicij v Ž e l e z a r n i za leto 1980 in problematika obratovanja 
v T O Z D P r o f i l a r n a . 

Iz poroč i la je razvidno, da so b i l i 
vsi sklepi izvršeni . 

Vod ja T O Z D je podal t e h n i č n o 
proizvodno poroč i lo za prvo trome­
sečje. Skupna proizvodnja je b i l a do­
sežena 6.131 ton a l i 12,4 % manj, kot 
je bi lo n a č r t o v a n o . V z r o k , da ni b i la 
dosežena planirana proizvodnja, je v 
stalnem pomanjkanju polproizvoda, 
predvsem je b i la slaba dobava iz 
tu j ih virov. Pomanjkanje polproiz­
voda je povzroč i lo pogos te j še me­
njave oblikovnega orodja in s tem 
z m a n j š a n j e proizvodnje. 

Blagovna proizvodnja je bi la v 
prvem t r o m e s e č j u za 975 ton al i 
14,9 $ nižja od planirane, 38 ton pa 
z n a š a zaostanek pri izvoznih količi­
nah. 

Per iod ičn i o b r a č u n za prvo trome­
sečje je podala tov. G l o b o č n i k o v a . 
Ugotovljeno je, da za nastalo izgubo 
ni samo vzrok v slabem delu v 
T O Z D Prof i la rna , ampak v slabem 
f i n a n č n e m poslovanju in delu Žele­
zarne kot celote. 

Delegat i so b i l i seznanjeni s sa­
moupravnim sporazumom o n a č i n u 
in pogojih ureditve medsebojnih 
pravic in obveznosti med Kovinoser -
visom in Ž e l e z a r n o . N a samoupravni 
sporazum niso imel i pripomb in so 
ga soglasno sprejeli ter za podpisni­
ka določi l i Sandi ja Ber tonc l ja . 

S predlogom d r u ž b e n e g a dogovora 
o z d r u ž e v a n j u sredstev za f inanci­
ranje mladinskega prostovoljnega 
dela v občini Jesenice so soglaša l i s 
pripombo, da ob koncu leta predlo­

žijo poroči lo , kaj so v tem letu na­
redil i . 

Iz poroč i la vodja T O Z D o ures­
n i čevan ju s tabi l izaci jskih ukrepov je 
b i lo razvidno, da so delno uspeli, v 
celot i pa ne. Poudar i l je, da je nekaj 
tudi objekt ivnih vzrokov, na katere 
T O Z D ne more vp l iva t i . 

Delegat i so b i l i seznanjeni s pred­
logom investicij v že lezarn i Jesenice 
v letu 1980. S sklepi odbora za go­
spodarstvo pri delavskem svetu 
Ž e l e z a r n e so se str injal i in j i h po­
t rd i l i s pripombo: 

— da se da odgovor T O Z D Pro ­
f i larna, zakaj niso u p o š t e v a l i inve­
sticije za sk lad išče oblikovnega 
orodja in modernizacijo linije za iz­
delavo diskov. 

Č l a n i odbora so obravnaval i pro­
blematiko T O Z D in sprejeli na­
slednje sklepe: 

— zahtevajo, da je na vsakem na­
roči lu , k i ga dobi T O Z D , napisana 
tudi prodajna cena profila, 

— v bodoče naj se na roč i l a bolj 
grupirajo po dimenzi jah, 

— bol jše kor i ščen je obs to ječe ka­
pacitete strojev, 

— kontrol i ra jo naj se vsa vzdrže­
va lna dela, ker so s t rošk i vzdrževa l ­
nih del zelo visoki. K S 

11. SEJA ODBORA ZA GSOPODARSTVO 
V torek, 13. maja je bila enajsta seja odbora za gospodarstvo v 

T O Z D Prof i larna, k i jo je sklical in vodil predsednik Franc Logar. 
Poleg pregleda sklepov zadnje seje so obravnavali u r e s n i č e v a n j e 
plana v aprilu in plan za maj ter p e r i o d i č n i o b r a č u n za prvo tro­
m e s e č j e . 

11. SEJA ODBORA ZA 
DELOVNA RAZMERJA 

V č e t r t e k . 15. maja, je b i la enajsta 
seja odbora za delovna razmerja 

v T O Z D Prof i la rna . k i jo je vodil 
predsednik Voj teh Fu r l an . Poleg 
pregledov sklepov zadnje seje so 
obravnaval i p rošn j e za izredno pla­
č a n o odsotnost, premestitve in pre­
stope ter poroč i lo o gibanju zapo­
slenih 

Iz poroč i la je bilo razvidno, da so 
b i l i vsi sklepi izvršeni . 

Odobr i l i so tr i izredno p l a č a n e od­
sotnosti in dve premestitvi iz druge 
temeljne organizacije. Č lan i odbora 
so obravnaval i mnenje delovodja v 
zvezi z rehabil i taci jo enega delavca 
in skleni l i , da se obvesti inval idsko 
komisijo, da se rehabil i taci ja pre­
kine, ker je n e u s p e š n a . 

Po roč i l o o gibanju zaposlenih je 
podal kadrovik. Iz poroč i la je raz­
vidno, da sta tako bolezenska od­
sotnost kot tudi n e u p r a v i č e n i iz­
ostanki še nadalje visoka in tudi nad 
povpreč j em Že leza rne . 

V mesecu marcu so v T O Z D na 
novo sprejeli enega delavca, dva pa 
sta prekini la delovno razmerje. P o ­
roča l je tudi o kadrovski problema­
t i k i za prvo t r o m e s e č j e . 

Stanje zaposlenih 21. marca je v 
primerjavi z enakim obdobjem leta 
1979 višje za 13 delavcev, sprejetih je 
bi lo šest delavcev več, o b r a č u n a n i pa 
so b i l i trije manj kot v prvem tro­
meseč ju leta 1979. 

Odsotnost zaradi bolezni je za 
0,86 $ n iž ja , kot je b i l a v prvem tro­
meseč ju lan i , v porastu pa je kor i ­
ščenje dopusta za L 4 0 $ in ostala 
odsotnost za 0,29 $ . K S 

P r i pregledu sklepov predhodne 
seje so ugotovi l i , da so b i l i vsi sklepi 
izvršeni . 

Č l a n i odbora so ugotovi l i , da so v 
apr i lu dosegli le 82,1 $ n a č r t o v a n e 
proizvodnje. V z r o k , da plan ni b i l 
dosežen , je predvsem v pomanjkanju 
polproizvoda, predvsem iz tuj ih 
virov. 

P l a n za maj z n a š a 2350 ton. Č l a n i 
odbora so ugotavl jal i , da bo plan 
zelo t ežko dosežen , oziroma da bo 
dosežen le, če bo dovolj pol izdelka. 
P o z v a l i bodo vodstvo T O Z D V a ­
l jarna b l u m i n g - š t e k e l , da kol ič ine , k i 

so po programu n a r o č e n e , tudi po 
programu izdelajo in dostavijo. De ­
lavc i T O Z D Prof i la rna pa si morajo 
prizadevati , da bo polizdelek, k i ga 
dobijo, č imbol j še in č i m k v a l i t e t n e j e 
predelan. 

Pe r iod ičn i o b r a č u n za prvo tro­
meseč je je obraz lož i la r a č u n o v o d k i -
nja. Iz poroč i la je razvidno, da je 
tako T O Z D Prof i la rna kot celotna 
Ž e l e z a r n a zaradi slabega poslovanja 
v izgubi . 

Odbor je poudari l , da si morajo v 
T O Z D čim bolj prizadevati , da se ta 
izguba č impre j popravi . K S 

TOZD Hladna valjarna Jesenice 

13. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
V petek, 16. maja, je predsednik odbora za gospodarstvo Branko 

Strmole sklical 13. redno sejo, na kateri so po pregledu sklepov raz­
pravljali š e o dveh koristnih predlogih avtorjev S a š a Dolinarja in 
S r e č a Korena . Ugotovil i so, da sta predloga koristna in j ima odobrili 
ustrezno nadomestilo. 

Predsednik je č l a n e seznanil z do­
seženimi pro izvodnimi rezul ta t i v 
mesecu apr i lu . Izva l ja l i so 2.563 ton, 
ka r je 1,31 $ nad planirano ko l ič ino . 
P r i tem velja poudari t i , da je bi lo iz­
delanih 272 ton jekel , d inamo H V T 
pa le 393 ton, kar je vzrok v pomanj­
kanju in slabi kva l i t e t i polproiz­
voda. 

Iz podatkov o delu v prvem tro­
mesečju je razvidno, da je T O Z D 
H V Jesenice u s p e š n o izpolnjevala 
zastavljene naloge. P l a n i r a n a pro­
izvodnja je b i l a p r e s e ž e n a za 3 ,68$ , 
ravno tako pa je b i l dober kva l i t e tn i 
asortiment. Izpolnjene so bile tudi 
vse t o č k e zastavljenega s tabi l izaci j ­
skega programa kl jub ve l ik im t e ž a ­
vam, k i so nastopale v prvih treh 
mesecih. 

K l j u b dobr im proizvodnim uspe­
hom pa je b i l nekol iko s labši f inanč­
n i rezultat zaradi znatno višjih cen 

11. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
V petek, 16. maja, je predsednik delavskega sveta T O Z D Hladna 

valjarna Jesenice Aleksander Kotn ik sklical 11. redno sejo in po 
pregledu sklepov zadnje seje, ki so v celoti i z v r š e n i , predlagal v raz­
pravo š e s l e d e č e : 

Vodja temeljne organizacije je na­
vzoče seznanil s poslovnim poroči ­
lom za prvo t romeseč j e , k i kaže . da 
je b i lo to o b d o b j e u s p e š n o z a k l j u č e n o . 
T a k o je b i l a proizvodnja p re sežena 
za 3 ,68$, pa tudi kva l i te tn i asorti­
ment je b i l real iziran. K l j u b tem 
ugodnim rezul tatom pa je zaradi 
večjih p o d r a ž i t e v repromateriala. 
surovin in drugega f inančni rezultat 
s labš i . Č e ne bi imeli tujega polpro­
izvoda, k i je bistveno cenejši od do­
mačega , bi b i l f inančni rezultat celo 
negativen. T o je predvsem razvidno 
iz analize odstopanj, k i kaže . da je 
na jveč zn ižan ja prav pri tujem pol-
proizvodu. Iz s t r o š k o v je razvidno, 
da je za za šč i t na sredstva porablje­
n ih t r ikrat več sredstev, pa tudi na 
ostal ih postavkah so p r e k o r a č i t v e iz­
redno velike. Iz vsega tega je raz­
vidno, da kl jub ugodnemu f inanč­
nemu rezul ta tu delo ni bi lo najbolj­
še in bo potrebno v naslednjem ob­
dobju bolje delat i , če hoče jo de pol­
letja še o b d r ž a t i vsaj tak rezultat . 

Delegat i so b i l i seznanjeni z izva­
janjem stabilizacijskega programa, 
k i se u s p e š n o u resn iču je , č e p r a v je 
brl v nekaterih t o č k a h komaj dose­
žen. Glede na to, da bo si tuacija v 
drugem t r o m e s e č j u tež ja , ho seveda 
treba vložit i še več naporov za še 
u spešne j še delo. 

V nadaljevanju seje je vodja 
T O Z D še enkrat poudar i l , da se je 

ŽELEZAR 

treba dosledno d r ž a t i i zv r ševan ja 
stabilizacijskega programa, va rče ­
va t i na vseh področ j ih in disc ipl in i ­
rano izvrševa t i ukrepe za izbol j šanje 
stanja v Že leza rn i in temeljni or­
ganizaciji . 

P o predhodni razpravi na sestan­
k ih samoupravnih delovnih skupin 
so delegati delavskega sveta potrdi l i , 
oziroma soglaša l i z naslednjimi ugo­
tovi tvami: 

— ugotovi tvenim sklepom o pred­
logu obl ikovanja in delitve sklada 
skupne porabe: 

— obravnaval i so samoupravni 
sporazum o n a č i n u in pogojih ure­
ditve medsebojnih pravic in obvez­
nosti med T O Z D Ž e l e z a r n e in K o v i -
noservisom: 

— pot rd i l i predlog dogovora o 
z d r u ž e v a n j u sredstev za f inancira­
nje mladinskega prostovoljnega dela 
v občini Jesenice; 

— obravnaval i samoupravni spo­
razum o z d r u ž e v a n j u dela in sred­
stev pri T O Z D Jek la rna za izgradnjo 
naprave za vakuumiranje j ek la . 

V nadaljevanju so govori l i še o 
oč i ščeva ln ih akci jah mladih v T O Z D 
H V Jesenice in skleni l i , da 20 $ sred­
stev, k i j i h dobijo za odpadni mate­
rial, ostane n j im. Odobr i l i so novo 
viš ino nagrad za prakso u č e n c e v in 
š t u d e n t o v , k i bodo opravl ja l i prakso 
v Že l eza rn i . M e n i l i so, da bi bi l naj­
ugodne jš i č a s za sestanke samo­
upravnih organov in d r u ž b e n o p o l i ­
t i čn ih organizacij oh 13. u r i . 

A . 

repromateriala in surovin, zato bo 
treba v nadaljnjem obdobju delati še 
bolj vestno, da bi še naprej obdrža l i 
dobre rezultate, predvsem pa je 
treba dat i poudarka proizvodnji 
kva l i t e tn ih jekel . V drugem trome­
sečju bo delo še t ežavne j še , ker bo 
T O Z D morala odstopit i nekaj delav­
cev T O Z D Jek la rna , kar je v inte­
resu celotne delovne organizacije. 

Č e p r a v je T O Z D ena izmed red­
k i h , k i je prvo t r o m e s e č j e izpoln i la z 
dobr imi ekonomskimi rezul ta t i , še 
vedno niso realizirane predvidene in ­
vesticije. A p e l i r a l i so na poslovodni 
odbor, da pospeši realizacijo predvi­
denih invest ici j , saj bi precej pripo­
mogle k še bo l j š emu , predvsem pa k 
l až j emu delu delavcev v temeljni 
organizacij i . 

V nadaljevanju seje so obravna­
va l i dva samoupravna sporazuma, in 
sicer o n a č i n u in pogojih ureditve 
medsebojnih pravic in obveznosti te­
meljne organizacije Kovinoserv is in 
vseh temeljnih organizacij Ž e l e z a r n e 
in samoupravni sporazum o združe­
vanju dela in sredstev pri T O Z D 
Jek la rna za izgradnjo naprav za va­
kuumiranje jek la . K e r je naprava za 
vakuumiranje jekla velikega pome­
na za zbol j šan je kval i te te našega 
jekla , je odbor predlagal delavskemu 
svetu, da T O Z D H V Jesenice pri­
stopi k sofinanciranju izgradnje ob­
jekta v višini 10,000.000 d in ' Oba 
sporazuma so brez pripomb predlo­
žili v potrditev delavskemu svetu. 

S predlogom vodstva T O Z D in 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij je 
odbor soglaša l , da se na jbo l j š im de­
lavcem v posameznih delovnih sku­
pinah izp lača po 1.000,00 din nagra­
de, ker so z dolgoletnim in prizadev­
nim delom omogoči l i u s p e š n o izpol­
njevanje planskih nalog. 

Obravnava l i so dopis sektorja za 
ekonomiko in organizacijo, oddelka 
za nagrajevanje, o vrednotenju de­
lovnih nalog v hladni val jarni . Pred­
log je odbor za gospodarstvo sicer 
sprejel, č e p r a v se z nekaterimi kate­
gorijami popolnoma ne strinja. 

V nadaljnj i razpravi je b i l odbor 
mnenja, da akci jski program za zni­
žan j e s t r o š k o v v Že lezarn i sprejmejo 
tudi storitvene temeljne organiza­
cije, saj lahko bistveno pripomorejo 
k bo l j šemu ekonomskemu u č i n k u 
proizvodnih temeljnih organizacij . 

V temeljni organizacij i že dalj 
č a s a o p a ž a j o , da storitvene T O Z D 
v e č k r a t malomarno, slabo hi nered­
no opravljajo svoje storitve (ena in 
ista dela se ponavljajo, za m a n j š a 
popravila se v e č k r a t porabi p reveč 
Časa. delovni č a s je slabo izkor i ščen) . 
Sprejeli so p r iporoč i lo , da morajo v 
b o d o č e delati bolje, predvsem je 

"treba zaostr i t i kont ro lo nad delom. 
A . 

T O Z D J E K L A R N A 
V A B I S O D E L A V C E 

V L O Ž K A O D D R U G O D NI IN G A S E N E K A J Č A S A N E B O ! ! 
L E J E K L O IZ J E S E N I Š K I H M A R T I N O V K IN E L E K T R O 
P E Č I N A M N U D I M O Ž N O S T N A D A L J N J E P R E D E L A V E ! 
N O V I H D E L A V C E V NI IN S P R E J E M S E N E P O V E Č U J E ! 

S temi kratkimi stavki lahko jedrnato o r i š e m o proble­
matiko tega trenutka. Izhod iz situacije je le. eden: DO 
S K R A J N O S T I IZKORISTITI L A S T N E Z M O G L J I V O S T I IN 
K A R S E D A P O V E Č A T I P R O I Z V O D N J O N A Š E J E K L A R N E . 

D a bi dosegli ta cilj pa moramo jeklarni zagotoviti V E Č 
D E L A V C E V ! 

Zato pozivamo: 
— tiste delavce, k i ž e nekaj č a s a delajo v Ž e l e z a r n i , pa se 

niso napredovali ali ne vidijo m o ž n o s t i napredovanja; 
— delavce, ki imajo raj š i kratkotrajne, v e č j e obremeni­

tve, kot neprestan monoton ritem strojev; 
— tiste, k i si ž e l i j o zagotoviti v e č j i osebni dohodek, ne 

glede na t ež j e pogoje dela; 
— vse, k i bi se č e z nekaj let radi zaposlili v novi jeklarni , 

N A J S E PRI » S V O J E M K A D R O V I K U « P O D R O B N E J E IN­
F O R M I R A J O O M O Ž N O S T I H Z A P R E S T O P ! 

TOZD Jeklovlek 

12. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Predsednik delavskega sveta T O Z D Jeklovlek A n t o n D e ž m a n je 

13. maja sklical 12. sejo, na kateri so najprej pregledali pregled i zvrše ­
vanja sklepov p r e j š n j e seje in ugotovili, da so v glavnem izvršen i . 

V soglasju z oddelkom za nagraje­
vanje pri S E O so sprejeli ugotovitev 
o pov i šan ju kategorij izmenskim de­
lovodjem. 

Obravnava l i so sklepe odbora za 
delovna razmerja in soglaša l i , da se 
zoper krš i te l je delovne discipline, 
zlasti glede nerednosti javl janja od­
sotnosti, -uvede discipl inski posto­
pek. 

Obravnava l i so tudi sklepe odbora 
za gospodarstvo. N a predlog odbora 
so sprejeli predlog o ko r i š čen ju sred­
stev za investici jsko v z d r ž e v a n j e in 
amortizacijske zamenjave za leto 
1980 in ga dopoln i l i skladno s plani­
ran imi sredstvi in s s tabi l izaci jskimi 
ukrepi . 

V zvezi z remontom ž e r j a v n e pro­
ge so sprejeli sklep, da se po izvede­
nem r e m o n t « pr ipravi zapisnik in 
poroči lo o prevzemu. 

Delegat i so obravnaval i poroč i lo 
in sklepe komiteja za L O in d r u ž b e ­
no s a m o z a š č i t o in ga sprejeli. 

V nadaljevanju so obravnaval i po­
slovno poroč i lo za prvo t romeseč j e 
in ugotovi l i , da je bi lo v prvem č e t r t ­
letju za proizvodnjo najbolj proble­
m a t i č n o pomanjkanje polproizvoda 
in naroči l za izvoz. R e z u l t a t i poslo­
vanja so b i l i k l jub nekater im gospo­
darskim t e ž a v a m dobri . 

Sprejeli so ugotovitveni sklep, da 
je izvajanje s tabi l izaci jskih ukrepov 
u s p e š n o . 

Obravnava l i so anal izo vzrokov iz­
gube Ž e l e z a r n e in predlog ukrepov 
za i zbol j šan je stanja, k i jih je pr i­
pravi l poslovodni odbor. 

P o obravnavi predloga korekcije 
plana blagovne proizvodnje po 
T O Z D so skleni l i , da se forsira pred­
vsem proizvodnja z višjo prodajno 
ceno in akumulaci jo . 

S k l e n i l i so, da se izdela anal iza 
lastnih cen in s t ro škov ter pr ipravi 
predlog korekcije prodajnih cen 
nekaterih izdelkov. 

Delegat i so obravnaval i samo­
upravni sporazum o n a č i n u in pogo­
jih ureditve medsebojnih pravic in 
obveznosti med T O Z D Ž e l e z a r n e in 
Kovinoserv isom in ga brez pripomb 
sprejeli. 

De lavsk i svet je obravnaval pred­
log d r u ž b e n e g a dogovora o f inanci­
ranju mladinskega prostovoljnega 
dela v obč in i Jesenice in ga potrdi l . 

P o d t e k o č o problematiko so spre­
jeli sklep, da s# r a č u n *a rb i rko 
kompleta knjig T I T O - P A R T I J A 

p iača h skupnih sredstev za izobra­
ževan je delavcev. 

Obravnava l i so informacijo po­
slovodnega odbora glede podpisa sa­
moupravnega sporazuma o združe­
vanju dela in sredstev za rekon­
strukci jo, modernizacijo in razširi­
tev proizvodnih kapacitet v T O Z D 
T o v a r n a avtomobi lov N o v o mesto 
in T O Z D T o v a r n a pr ikol ic Novo 
mesto. N a osnovi predloga odbora za 
gospodarstvo so sprejeli naslednja 

D S T O Z D Jeklovlek se ni odločil 
za podpis samoupravnega sporazu­
ma o z d r u ž e v a n j u sredstev in naje­
manja kredi ta , ko je obravnaval 
u r e s n i č e v a n j e s tabi l izaci jskih ukre­
pov in t e ž k o situacijo Že leza rne 
De lavsk i svet meni , da je Že lezarna 
kot b a z i č n a industr i ja v velikem 
razkoraku z razvojem predelovalne 
industrije, k i se hitreje razvija, zlasti 
avtomobi lska industr i ja . 

De lavsk i svet r a č u n a , z upoš te ­
vanjem širš ih d r u ž b e n i h interesov, 
predvsem na lasten razvoj, da bi do­
segli s p o v e č a n j e m ustreznih kapa­
citet višjo stopnjo predelave doma­
čega jekla in sledili razvoju prede­
lovalne industrije. 
' T O Z D Jeklovlek je pripravljena, 
da bi z ustrezno dopolni tv i jo spora­
zuma sodelovala pri z d r u ž e v a n j u 
sredstev pod pogoji, k i bi b i l i pove­
zani z razš i r i tv i jo lastnih kapacitet 
in z las tnim razvojem. E . 

Železarski globus 

B E L G I J A 
P o podatkih mednarodnega inš t i ­

tuta za že lezo in jeklo (IISI) . k i ima 
svoj sedež v B r u s l j u , je 27 d r žav , 
med katere spadajo industri jsko raz­
vite d r ž a v e zahodnega sveta, neka­
tere d r ž a v e tretjega sveta in tudi 
Jugoslavi ja in k i mu dostavljajo 
rezultate svoje že leza r ske proiz­
vodnje, v l e to šn jem prvem č e t r t l e t j u 
izdelala za 0,9 $ manj surovega 
jek la kot v istem obdobju lan i . 
Precej m a n j š o proizvodnjo sta do­
segli Z D A (—5,4$) in zaradi stavke 
že leza r sk ih delavcev posebno še 
V e l i k a B r i t a n i j a ( - 8 3 , 3 $ ) . V e č i n a 
d r ž a v , med n j imi tudi Jugoslavi ja 
( + 15,4$), je lanskoletno proizvod­
njo presegla. 



PREGLED SESTANKOV SDS 

M i n u l i teden smo iz osmih temeljnih organizacij ter iz treh 
delovnih skupnost i prejeli 37 zapisnikov s sestankov 

.samoupravnih delovnih skupin . Skupine so razpravljale pred­
vsem o poslovanju v prvem t r o m e s e č j u ter o izvajanju varče­
valnih oziroma s tabi l izaci jskih ukrepov. 

Iz T O Z D J E K L A R N A smo prejeli zapisnika S D S 
ponvicno gospodarstvo in kamnolom T r e b e ž S D S 
ponvično gospodarstvo se je na sestanku med drugim seznanila 
z ukrepi za odpravo poslovne izgube. Ugotav l ja tudi . da je 
zaradi m a n j š e proizvodnje poraba ognjeodpornega materiala 
manjša od planirane ter da so z uvedbo terdolomitne opeke 
dosegli bol jšo v z d r ž n o s t ponvic kot v lanskem le tu . De lavc i so 
bili informirani, da tudi v nj ihovem oddelku n a r a š č a š tev i lo 
poškodb, k i so posledica nep remiš l j enega ravnanja, vendar pa so 
te lažjega z n a č a j a . De lavc i S D S kamnolom T r e b e ž so se 
podrobno seznanil i z vzrok i za neizpolnjevanje plana v T O Z D 
Jeklarna in s problemi, k i iz tega sledijo. Obravnava l i so tudi 
probleme pri proizvodnji do lomi ta in t ežave , k i j i h povzroča 
pokvarjena mehanska lopata ter ana l iz i ra l i nekatere postavke v 
obračunu s t r o š k o v kamnoloma . Seznanjeni so b i l i tudi s pr iza­
devanji za nabavo nove mehanske lopate. 

V T O Z D L I V A R N A so se sestale S D S vodstvo T O Z D , 
modelno mizarstvo, č i s t i l n i c a odlitkov ter kovinolivarna 
in jeklolivarna 2. Vse skupine so obravnavale poslovanje 
T O Z D L i v a r n a v prvem t r o m e s e č j u in se seznanile s sedanjo 
situacijo v Že lezarn i oziroma z izgubo 36 mi l i j . d in . k i je nastala 
»največ zaradi pomanjkanja v ložka v vročih in h ladn ih valjar-
nah zaradi nerednega poš i l jan ja v ložka od dobav i t e l j ev« . Pr i š le 
so do pr ib l ižno enakih zak l jučkov : »da se v T O Z D zaradi takega 
stanja, k i ne k a ž e na bolje, poostri delovna in t e h n o l o š k a disci­
plina, delovni ča s pa maks imalno korist i za proizvodnjo 
modelov in odl i tkov, ker bodo s tem pomagali pri sanaciji 
izgube«. 

S D S vodstvo T O Z D V A L J A R N A Ž I C E je na podlagi 
razprave o pe r iod ičnem o b r a č u n u za prvi kva r t a l prišla do 
zakl jučka, da je potrebno, če hoče jo poslovati z uspehom, 
striktno izvajati delovne cil je, k i so b i l i postavljeni za vsako 
fazo tehno loškega procesa, v proizvodnji pa se je treba pre-
orientirati na tak asor t iman. k i bo zagotavljal višjo 
akumulacijo, tako njihovemu T O Z D kot celotni delovni 
organizaciji. 

Iz T O Z D 2 I C A R N A smo prejeli zapisnike S D S vodstvo 
T O Z D , ž i c a m a 1-1 in 1-3, patentirnica 1, pocinkovalnica 1 
in 3 ter v o t l i č a r n a . Skupine so tudi tu obravnavale poslovanje 
v I. kvar ta lu . Poleg tega so razpravljale še o proizvodnih 
dosežkih v apr i lu , o u r e s n i č e v a n j u stabilizacijskega programa 
ter o spremembah v proizvodnem programu ž i ča rne . P r i poslov­
nem poroči lu je bi l poudarek na smernicah za izbol j šanje 
poslovnega rezultata oziroma za odpravo izgube. S D S vodstvo 
T O Z D v zvezi z i zv rševan jem stabil izaci jskih ukrepov ni imela 
drugih pripomb al i predlogov kot to. da bi kazalo pretehtati 
možnos t proizvodnje V A C žice po sistemu 4 + 1 . V zapisniku 
S D S ž i ča rna 1-1 je v zvezi s spremembami proizvodnega 
programa navedeno, da .bodo šli v proizvodnjo takega asorti-
mana žice. k i bo dal večji f inančni uč inek , da se ho zaradi po­
manjkanja ustreznega "vložka zman j ša l a proizvodnja debele 
žice, da je treba izbol jšat i delovno in t e h n o l o š k o discipl ino in 
odnos do naprav, strojev ter dela. S D S ž i ča rna 1-3 je na 
sestanku poleg objektivnih vzrokov za neizpolnjevanje plani­
ranih nalog (ni jim bilo zagotovi jenih 20.000 ton T V Ž ) posku­
šala ugotoviti tudi notranje slabosti, k i so j ih v T O Z D spremlja­
le pri delu. M e d nj imi omenja preveliko (bolezensko) odsotnost, 
slab odnos posameznih delavcev do dela. neustrezno zasedenost 
delovnih mest (predvsem pri strojih z visoko storilnostjo), slabo 
vzdrževanje ter p r e p o č a s n o odpravljanje napak na strojih in 
ostalih napravah. V zvezi s temi ugotovi tvami meni . da je pr i 
zaposlovanju novih delavcev treba več pozornosti namenit i 
njihovemu zdravstvenemu stanju, hkra t i pa uvel javi t i tudi za­
htevo, da že med poskusno dobo s svojim delom d o k a ž e j o svoje 
sposobnosti za opravljanje delovnih nalog. Skup ina meni. da 
kot vzroke za nedosledno izpolnjevanje stabilizacijskega pro­
grama poroči lo vodje T O Z D povsem t o č n o navaja ustaljene 
delovne navade, famili jarnost . neenake kriterije delovnih meril 
za oceno rezul tatov dela ter slab nadzor. T o pa ima svojo 
osnovo v tem. da nekateri delavci izkor iščajo svoje pravice, v 
nepravilnih medsebojnih odnosih ter ponekod v odstopanju od 
varnostnih predpisov; dalje: v premajhni samostojnosti in 
površnos t i nekaterih delavcev na delovnem mestu, v neizpol­
njevanju in v samovoljnem o p u š č a n j u delovnih in t ehno lo šk ih 
predpisov. S D S patent i rnica 1 je na sestanku o navedeni 
problematiki postavila v p r a š a n j e , zakaj lahko storitvene T O Z D 
dodatno obremenjujejo s t ro ške njihove T O Z D (same ne poslu­
jejo z izgubo) ter kakšn i so izgledi za nadaljnje delo v 
patentirnici (se bo proizvodnja poveča la al i zman j ša l a? ) 
Delovno in t e h n o l o š k o discipl ino bi moral i po mnenju skupine 
začet i izvajat i pri reži jskih in vodstvenih delavcih. Skupina 
nadalje p r ipo roča , da š tevi la reži jskih delavcev ne bi povečeval i 
t emveč zman j ševa l i , predlaga pa tudi . da bi še naprej delali tudi 
v prostih sobotah, če bo na razpolago dovolj v ložka . N a 
sestanku te S D S je bi lo r ečeno , »da bi b i la odsotnost m a n j š a in 
uspehi boljši , če bi b i l i delavci bolje p lačani« ter da »naj bi 

p i s a r n i š k o delo z m a n j š a l i na m i n i m u m , o d v e č n e delavce pa 
zaposl i l i v p ro izvodnj i« . Skup ina zahteva informacijo o tem. v 
k a k š n e m š t ev i l čnem razmerju so si proizvodni in neproizvodni 
delavci . K l j u b naporom je S D S pri i zv r ševan ju stabilizacijskega 
programa le delno uspela, ka j t i zadnje čase so dobival i c ink 
slabe kval i te te , tako d a se je žica slabo pocinkala . Ugotav l ja 
tud i , da je, b i lo vel iko izmeta , da so sledil i zastoji ter da je 
narasla poraba p o t r o š n e g a mater iala , zlasti H c l . S D S pocinko­
valnica 3 ugotavlja , da v obratu n i večjih problemov, če 
izvzamejo o b č a s n o pomanjkanje delavcev zaradi bolezenske od­
sotnosti ter zaradi n e o p r a v i č e n i h izostankov. S D S v o t l i č a r n a 
meni , da se ne b i bi lo treba vsak mesec pogovarjati , zakaj niso 
b i l i dosežen i do ločen i rezul ta t i , če b i se delovna in t e h n o l o š k a 
discipl ina izbol jša l i 

V T O Z D P R O F I L A R N A je bi lo v zvezi s poslovanjem v 
prvem č e t r t l e t j u na skupnem sestanku S D S vodstvo T O Z D ter 
profilarna 3 in 4 ugotovljeno, da so v č e t r t l e t j u dosegli le 
87,6? skupne proizvodnje (od tega 85,1 f blagovne) ter da so 
namesto p lan i ran ih 750 ton profi lov izvoz i l i .38 ton manj . da j i m 
je zaradi menjav in raztresenih na roč i l izplen padel za 0.71 ter 
da je vse to posledica pomanjkanja v ložka — predvsem tistega 
iz tuj ih vi rov, k i so ga dobi l i le 12,4 1 planirane kol ič ine . Po leg 
tega pa j i h pesti tudi previsoka bolezenska odsotnost (7 delav­
cev boluje nad 30 dn i , 3—4 pa pod 30 dni) . Pojasnjeno j i m je 
b i lo tudi , da je slabo obratovanje Ž e l e z a r n e kot celote (in s tem 
slab f inančni rezultat oziroma 36,000.000 d in izgube v na jveč j i 
meri posledica slabega dela P l a v ž a . J e k l a m e in V a l j a m e b lu -
ming - š t eke l . Izguba v višini 2,855.000 d in pa zadeva tudi nj ihovo 
T O Z D . Skup ina seveda želi, da se stanje v Že lezarn i popravi i n 

meni, da je prav. da p o s p e š e n o delajo tiste T O Z D , k i proiz­
vajajo v redne j še proizvode. T e T O Z D bodo imele tudi priori teto 
pri dobavi v ložka . K e r vložka za normalno delo T O Z D Prof i la r ­
na n i , so se skupine dogovorile, da preidejo na dvoizmensko 
obratovanje. N a sestanku je b i lo posebej poudarjeno, da si 
morajo delavci prizadevati za k v a l i t e t n e j š o izdelavo izdelkov in 
s tem za r a c i o n a l n e j š o porabo j ek la , za zn i žan j e s t r o š k o v in za 
v a r č e v a n j e z vsemi v i r i energije. T u d i S D S p r o f i l a r n a 1 v za­
pisniku omenja, da je b i lo zaradi pomanjkanja v ložka več me­
njav, da so moral i stroji v e č k r a t mi rova t i ter da se zato. ker n i 
izgledov, da bi se si tuacija glede vložka popravi la do 
nadaljnjega ukinja ena dn ina . Poudarja pa. da je v t a k š n e m 
pr imeru, ko se ena dnina ukine, zaže l j eno . da se delavce obvesti 
vsaj en dan prej. da lahko poskrbe za o t r o š k o varstvo in urede 
druge zadeve. 

Z b o r d e l a v c e v T O Z D V R A T N I P O D B O J I na kvar ta lno 
poroč i lo n i imel bis tvenih pr ipomh. P r e s e n e č a pa j i h f inančn i 
rezultat . Zbor meni , da naj ustrezne s lužbe poizkusijo dobi t i 
privoljenje za pov i šan je cen. če so glavni vzrok za ugotovljeno 
stanje prodajne cene. Ugotavl ja jo n a m r e č , da doslej še n i b i lo 
tako visoke proizvodnje ob istem š tev i lu delavcev. N a zboru so 
delavci i z raz i l i vso podporo vsem ukrepom za izbol j šan je 
poslovnega rezul ta ta v l e t o šn j em le tu . 

S D S R T A 6 ( T O Z D R E M O N T N E D E L A V N I C E ) je 
obravnavala sklepe 11. seje delavskega sveta svoje temeljne 
organizacije. Poudarek je b i l predvsem na s tabi l izaci jskih 
ukrepih: v a r č e v a n j u in d isc ip l in i . Č l a n i S D S so b i l i mnenja, da 
k s tabi l izaci j i l ahko na jveč prispevajo, če bolj kot doslej samo­
in ic ia t ivno ukrepajo pri odstranjevanju napak ter če ostali 
razpoložl j iv i čas v več jem obsegu korist i jo za izredna n a r o č i l a . 

Iz T O Z D V Z D R Ž E V A N J E smo prejeli zapisnike S D S 
v z d r ž e v a n j e p l a v ž 3, v z d r ž e v a n j e j e k l a m e 1 in 2 ter v z d r ­
ž e v a n j e B e l a 1, 2, 3, 4 in 5. T u d i na sestanku- teh S D S je 
osrednjo temo predstavljala razprava o poslovanju v prvem tro­
meseč ju ter o s tabi l izaci jskih ukrepih . S D S vzd rževan j e p lavž 3 
na poslovno poroč i lo n i imela pr ipomh. Pod razno pa ponovno 
zahteva, da se delavci , k i niso zaposleni v nj ihovem pod roč ju 
v z d r ž e v a n j a , ne smejo z a d r ž e v a t i v n j ihovih delavnicah ter da 
naj se poskrbi za s t r a n i š č e njihove delavnice. S D S v z d r ž e v a n j e 
j e k l a m e 1. in 2 opozarjata, da primanjkuje garderobnih omaric 
in orodja za novosprejete delavce. Skup inama je b i l pojasnjen 
tudi vzrok prekini tve popravi la garderobnih omaric: ker ne drži 
noben vent i l , je bi lo potrebno popravi t i celotno napajanje 
h lad i ln ih sistemov. Skup ina se je dogovorila tudi za 
solidarnostno p o m o č ob n e s r e č a h sodelavcev. Vseh pet S D S v 
sestavu v z d r ž e v a n j a Be la na poslovno poroč i lo n i imelo 
bistvenih pripomb, izrazi le pa so tud i vso podporo predlaganim 
stabi l izaci jskim ukrepom. S D S v z d r ž e v a n j e Be la '3 je v zvezi s 
s t ab i l i z ac i j sk imi ukrepi ugotavljala , da so skupine, k i delajo v 
sistemu 4 + 1 . z izvedbo interne reorganizacije oziroma s formi­
ranjem nove remontne skupine zelo okrnjene. Zato meni . da bi 
b i lo nujno potrebno delavce te nove skupine a n g a ž i r a t i za 
sobotna reparaturna dela v J ek lov l eku . na R A U - s t r o j i h . pa tudi 
na l i n i j i rezanja. Za ta dela bi morala izdat i naloge in poskrbeti 
za izvajalce pr iprava dela. Skup ina poleg tega opozarja, da bi 
b i lo potrebno najti ustrezno obl iko nadzora nad delom in ma­
terialom tujih f i rm. k i delajo v obratu, češ, da se dogaja, da so 
dela izvedena nekval i te tno, da pa so kl jub temu prevzeta s 
strani n a r o č n i k a . Nadal je skupina še omenja, da na b lumingu 
in steklu, kjer sta pred reorganizacijo delala dva maz i lna 
k l j u č a v n i č a r j a , sedaj dela le eden ter predlaga, da b i mu zaradi 
p o v e č a n e g a obsega dela povišal i tudi p l ač i lno skupino iz 
p re j šn je devete na deseto. P o s p e š e n o bi b i lo treba zgradit i (udi 
delavnico za k l j u č a v n i č a r j e R A U in C M strojev. N a sestanku 
S D S v z d r ž e v a n j e Be la 4 so delavci , k i se vozijo iz bohinjske 
smeri, opozori l i , da je č u v a j n i c a pri energetski postaji kdaj pa 
kdaj zaprta, zaradi če sa r vedno ni m o ž e n normalen prihod na 
delo. Skup ina zato predlaga, da bi organizira l i avtobusni prevoz 
s postaj K o č n a a l i Ble jska Dobrava do aneksa na B e l i . Zahte­

vala je tudi, da naj se pospešijo dela pri izdelavi ventilacije v 
delavnici. Na sestanku SDS vzdrževanje Bela 5 je bilo v zvezi s 
t ežko situacijo v Železarni rečeno, da primanjkuje vložka v 
T O Z D Žična valjama in v T O Z D Valjarna bluming-šteke! ter 
da na steklu »sedaj delajo 30— 401 obratovalnega časa« 

Iz D E L O V N E S K U P N O S T I ZA K O M E R C I A L N E IN FI­
N A N Č N E Z A D E V E smo prejeli zapisnike SDS nabava 1, 2 in 
3, prodaja, s t r o š k o v n o r a č u n o v o s t v o , finance ter r a č u ­
novodstvo osebnih dohodkov. Vse navedene skupine (z 
izjemo zadnje) so poleg poslovnega poročila obravnavale tudi 
samoupravni sporazum o enotni metodologiji za sestavo razvida 
del in nalog. Na sestanku SDS nabava 1. 2, in 3 je bilo v zvezi s 
poslovanjem v prvem tomesečju govora tudi o nekaterih varče­
valnih ukrepih (zmanjšanje podpisnikov čekov; zmanjšanje po­
tresnega materiala: nova naročila naj bi podpisovali le vodja 
T O Z D ) . ki so v pripravi. Glede razvida in metodologije del in 
nalog pa skupina opozarja, da se bo šele pri praktični izvedbi 
pokazalo, da je sporazum o tem zelo kompliciran. Predlagala je. 
da naj bi po sporazumu ocenjevala neka nevtralna s lužba. SDS 
prodaja je v zvezi s poslovanjem v prvem četrt let ju ugotovila, 
da so stroški prodaje presegli planirane za 6,2 to pa zato. ker 
ni bilo pravilno izvršeno bilansiranje (v plan prodaje niso b i l i 
vneseni stroški predvideni za reklamo). Ce te napake ne bi bilo. 
bi bil plan prodaje izvršen 9 0 , 4 4 1 . Govora je bilo tudi o 
poostritvi discipline (izhode je treba reducirati na min imum) . 
Ostale skupine na poročilo o poslovanju v tromesečju niso imele 
pripomb. K sporazumu o enotni metodologiji za sestavo razvida 
del in nalog pa SDS pripominja, da bi morali biti posamezni 
kriteriji glede na specifično naravo del v T O Z D in delovnih 
skupnostih razl ično ovrednoteni. Sklenila je. da je treba za 
izvajanje posameznih določil sporazuma organizirati — na pod­
lagi vnaprej pripravljenih vprašani — strokovno razlago. 

SDS oddelek s p l o š n e administracije ( D E L O V N A 
S K U P N O S T ZA K A D R O V S K E IN S P L O Š N E Z A D E V E T E R 
I N F O R M I R A N J E ) je na sestanku izčrpno obravnavala zlasti 
bolniško odsotnost in poroči lo o poslovanju v prvih treh 
mesecih. Analizirala je celo bolezensko odsotnost posameznih 
delavcev. Pri tem je ugotovila, da je bila ena izmed t ekač ic , k i 
sedaj več boluje. kot pa je na delu, sprejeta v delovno razmerje 
že z določenimi indikacijami. Vprašuje se. »kdo je kljub bolezni 
ob sprejemanju lahkoverno podpisal , da je ta sodelavka 
sposobna za delo tekačice« ter »kdo je nosilec s t r o š k o v za tako 
ravnanje z delavci ob sprejemanju«. P r a v tako ugotavlja, da je 
odsotnost z dela v l e tošnjem prvem t r o m e s e č j u v primerjavi z 
zadnjim t r o m e s e č j e m lanskega leta še vedno v porastu tako pri 
tekačicah kot pri čistilkah in to kljub razgovorom in ukrepom 
znotraj skupine in kljub razgovorom z zdravnik i obratne ambu­
lante. V zvezi s poslovnim po roč i l om za prvo tromesecje je 
skupina zadolžila vodjo S D S , da v sodelovanju z ustrezno 
s lužbo razč i s t i nekatere postavke na pod roč ju mater ia lnih 
stroškov (za izdajo pisarniškega mater ia la so b i l i p lani rani 
na pr imer v vrednosti 959.667 dinarjev, dosegli pa so vrednost. 
1.09.3.449 dinarjev: za osnovni sanitetni material ter zašč i tna 
sredstva pa se je predvidevala poraba v vrednosti 105.000 d in . 
porabilo pa za 150.566 din). Nadal je meni . da je potrebno 
razč len i t i znesek 67.593 d in . k i predstavlja r e p r e z e n t a n č n e 
s t ro ške , pa tudi znesek 1.285.750 d i n . k i predstavlja 
neproizvodne storitve, za katere oddelek sp lošne administracije 
ni prejel ustreznih r a č u n o v . Skup ina nadalje opozarja, da je 
oddelek sp lošne administracije v prvih š r i t ih mesecih izdal za 
127.500 d in voznih kart za prevoz delavcev med delovnim časom 
in se v p r a š u j e (»če že imamo v delovni organizaciji in T O Z D 
prece j šn je š tev i lo vozi l«) , a l i so take zahteve r e sn ično upravi­
čene . V zvezi s tem postavlja v p r a š a n j e , če ne b i kazalo preiti na 
permanentne karte, ki b i j i h delavec dobil od vodje T O Z D — 
D S (ta b i odloči l , a l i je delavec u p r a v i č e n do prevoza med 
delovnim č a s o m ) , po opravljenem delu pa bi mu jo moral 
delavec spet v rn i t i . Opozor i la je tudi na s t r o š k e za redne dnevne 
časopise , na odgovornost za i zv r ševan je sprejetih obvez, na od­
sotnost strokovnega kadra pri popoldanskem in n o č n e m delu. 
slabo i zkor i ščan je delovnega časa . discipl ino: vp rašu je se. zakaj 
n e k o č dobri obratovodje delajo v pisarnah: v zvezi z reklamaci­
jami, k i škod i jo ugledu Že leza rne , opozarja na slabo pozornost 
naš ih odprem in delovodij ipd . Skup ina je poleg tega izraz i la 
svojo podporo sklepom z razš i r j ene seje konference osnovnih 
organizacij s indikata Že leza rne z dne 13. maja ter se seznanila z 
informacijo s 16. seje odbora za gospodarstvo pri delavskem 
svetu Že leza rne . Ugotov i la je tudi . da sprejete sanacijske 
ukrepe skupina u s p e š n o u resn iču je , da pa bo potrebno poostri t i 
nadzor prihajanja nekaterih ( tekač i ) na delo ter nad ravnanjem 
z elektr iko, vodo in č i s t i ln imi sredstvi. S t a l i š č a s sestanka 
oddelka sp lo šne administraci je — tekač i so hi la z nekater imi 
specif ičnimi dopoln i tvami potrjena tudi na sestanku, k i so se ga 
udelež i le č i s t i lke . 

S D S t e h n o l o š k i laboratorij ( D E L O V N A S K U P N O S T 
Z A E K O N O M I K O . T K R I N N O V O G R A D N J E ) v zvezi z 
obravnavanjem poslovanja v svoji de lovni skupnosti ter v Žele­
z a r n i v z ap i sn iku navaja, da se zaveda k r i t i čnega stanja 
poslovanja ter omenja, da bo z vso resnostjo u p o š t e v a l a napo­
t i l a In predloge sanacijskega programa in drugih ukrepov. P r i 
pregledovanju internega plana pa je ugotovila , da so bile neka­
tere planirane postavke v prvem t r o m e s e č j u p r e sežene . 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja 
in informiranje — B o ž i d a r L a k o t a 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ TOZD Profilarna 
nike d r u ž b e n o p o l i t i c n i n organizacij , 
predstavnika mladine in predstavni­
ke vseh izvrš i ln ih odborov. 

TOZD Vzdrževanje 
Razš i r j ena seja i zvršnega odbora 

0 0 S , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
in vodstva T O Z D V z d r ž e v a n j e je 
bila v torek, 13. maja. 

Obravnaval i so t r o m e s e č n o poro­
čilo in anal izo izvajanja s tabi l izaci j ­
skih programov. 

Vodja temeljne organizacije je po­
jasnil vzroke izgub šes t ih temeljnih 
organizacij Ž e l e z a r n e in slabo poslo­
vanje ostalih T O Z D , č e p r a v so neka­
tere ustvarile ostanek dohodka. U s t ­
varjeni dohodek Ž e l e z a r n e je celo 
nižji kot v p rv ih treh mesecih pre­
teklega leta. Stor i tvene temeljne or­
ganizacije so sicer dosegle pozi t ivne 
rezultate, vendar ne zaradi bol j šega 
dela, ampak zaradi neusklajenega 
pridobivanja in deli tve dohodka. P o ­
javilo se je v p r a š a n j e pravi lne deli t­
ve dohodka za vse tiste temeljne or­
ganizacije, k i so v k l j u č e n e v proiz­
vodni verigi. 

Sprejeta je vrsta ukrepov za iz­
boljšanje stanja in tudi T O Z D 
Vzdrževanje ie d o l ž n a doprinest i 
svoj delež . Se bolj se bo morala pri­
lagoditi proizvodnj i , o b č a s n o pa bi 
bilo potrebno tudi preusmeri t i kader 
z enega na drugo p o d r o č j e dela. 

Posebno pozorno naj vzdrževa lc i 
premljajo problemat iko izplenov. 

saj so pogosto posledica slabega sta­
nja naprav. S t ekoč imi popravi l i in 
prevent ivnimi kon t ro lami morajo 
doseči prestavitev večjih popravi l , 
za katere so b i la v le tošn j ih progra­
mih predvidena sredstva invest ici j ­
skega v z d r ž e v a n j a . Zaost r i t i je po­
trebno osebno odgovornost, bolje iz­
ko r i š ča t i delovni ča s in a n g a ž i r a t i 
vse d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije 
in vodstvene delavce v napore za od­
pravo t ežkega stanja. 

Vzd rževa l c i bi se moral i po t rudi t i , 
da č im več remontov opravijo sami. 
brez delavcev T O Z D Remontne de­
lavnice in brez tuj ih izvajalcev. 

Č l a n i i z ršnega odbora so še pose­
bej obravnaval i obrambni n a č r t 
OOS- in ga hrez pr ipomb sprejeli. 

Š e s t a seja i zvršnega odbora O O S 
T O Z D Prof i l a rna je b i l a v č e t r t e k . 
15. maja. 

Vod ja temeljne organizacije je po­
dal poroč i lo o proizvodnji v prvem 
č e t r t l e t j u . D a predvidene proizvod­
nje niso dosegli, je bi lo k r ivo po­
manjkanje v ložka . Po t rud i t i se bodo 
moral i , da bodo mater ia l , k i ga bodo 
dobi l i , č im bolje in čim bolj kval i te t ­
no predelali . K l j u b slabi oskrbi pa 
lahko v a r č u j e j o z i zbo l j šan jem izple-
na, z bol jš im kor i ščen jem delovnega 
ča sa , z z n i ž a n j e m porabe energet­
skih medijev in za šč i t n ih sredstev 
ter z z m a n j š a n j e m š tev i la reklama­
c i j . 

Jeseni bodo organizira l i izlet v 
Beograd. S k l e n i l i so. da morajo, 
predno bodo kupoval i nove knjige, 
uredit i kn j i žn ico . 

Tisoč din so namesto za nakup 
venca nakazali v^Titov sklad za šti­
pendiranje. 

Pereč problem v temeljni organi­
zaciji je tudi predčasno zapuščanje 
delovnega mesta. 

Člani odbora so predlagali sklic 
konference o problematiki proizvod­
nje, na katero bi povabili predstav-

Dopisujte v Železarja 

TOZD Valjarna debele pločevine 

TOZD Zebljarna 

oesta seja izvršnega odbora O O S 
T O Z D Zebljarna je bi la 20. maja. 

Obravnava l i so program ukrepov 
za odpravo poslovne izgube, ki ga je 
posredoval poslovodni odbor, pred­
vsem tiste točke , k i se n a n a š a j o na 
probleme T O Z D Zebljarna. 

O treh sodelavcih so podali mne­
nje za discipl insko komisi jo . 

Spregovori l i so še o delu v č is t i ln i ­
ci in o tem. da naj bi delovodje spro­
ti seznanjali delavce s problemi, k i 
j i h obravnavajo na proizvodnih kon­
ferencah. 

Četrta seja izvršnega odbora OOS 
T O Z D Valjama debele pločevine je 
oila v četrtek. 15. maja. 

.Sklenili so. na bodo 21. junija obi­
skali grobnico predsednika T I T A . 
Ker bi zaradi tega izgubili dve dnini, 
bodo delali, seveda, če bo dovolj 
vložka, v soboto. 7. junija. Člani ko­
lektiva naj bi prispevali po 150 din. 
n jihovi svojci pa po 300 din. 

Za skupno disciplinsko komisijo 
Železarne niso spremenili predstav­
nika. 

Naroči l i sto knjigo Razmah stro­
kovnega sindikalnega gibanja na 
Slovenskem 1918—1922. 

Seznanili so se s programom poho­
da na Pristavo oh dnevu mladosti 
24. maja. 

Mladi naj bi se bolj zavzeto udele­
ževali zveznih in lokalnih delovnih 
akcij. Uredili in očistil i naj bi tudi 
prostor okrog obrata. U d e l e ž e n c e m 
akcije bodo podarili bon za malico v 
kantini. 

Športni referent je poročal , da so 
v maju razna športna tekmovanja in 
manifestacije v počast i tev dneva 
mladosti. Vsakemu udeležencu 
športnih tekmovanj bodo izplačali 
50 din. 

ctm 

ŽELEZAR 



NEKAJ MISLI K PRIPOMBAM NA PREDLOG SAMOUPRAVNEGA 
SPORAZUMA O MERILIH DELITVE OD 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
sko, in sicer glede na delež v struk­
tur i osebnega dohodka, odvisen od 
č a s a prisotnosti na delu, u s p e š n o s t i 
p r i izvajanju delovnih nalog, meri l 
minulega dela, inovacijskega do­
hodka in delitve sredstev solidar­
nost i . 

V prvem delu teh problemov ima 
n a j p o m e m b n e j š o t ežo vrednotenje 
delovnih nalog. V samoupravnem 
sporazumu se predlaga kot metoda 
a n a l i t i č n o vrednotenje delovnih na­
log. Osnova tega predloga je v tem, 
da je a n a l i t i č n a metoda bolj 
p r a v i č n a od primerjalne kategori­
zacije in da jo zato p r i p o r o č a j o tudi 
r epub l i ške zveze s indikatov. P r i 
obl ikovanju metodologije a n a l i t i č ­
nega vrednotenja delovnih nalog se 
je stremelo za tem, da bi postala 
vrednost delovne naloge n a t a n č n o 
opredeljiva. Zato so v razvidu delov­
n ih nalog naloge opredeljene z rangi-
ranjem zahtevnosti po 25 sestavi­
nah, k i izhajajo iz š t i r ih glavnih se­
stavin: zahtevano znanje, delovni 
napor, odgovornost in t eža okolja na 
delovnem mestu. T reba je povedati , 
da v sedanjem t renutku še n i do­
delano dvoje. Zaradi raz l i čn ih ostrin 
opredeljevanja stopnje zahtevnosti 
v nekaterih sestavinah delovne na­
loge, k i niso m a t e m a t i č n o določl j ive , 
b i morala delovat i na ravni delovne 
organizacije s t rokovna skupina . T a 
skupina b i morala b i t i z a d o l ž e n a za 
to, da b i p r i p o r o č a l a odgovornim de­
l o v n i m skupinam v temeljnih orga­
nizaci jah in v sektorjih enako raven 
stopnjevanja in obl ikovala kataloge 
premost i tvenih ( t ip ičn ih ) de lovnih 
nalog po t is t ih sestavinah zahtevno­
st i , k i so stopnjevane s primerjava­
m i . Nadal je se še v delovni orga­
nizaci j i nismo domeni l i , k a k š n o težo 
nosijo v vrednosti delovnih nalog 
skupinske sestavine, od znanja, 
delovnega napora, odgovornosti do 
vpl ivov okolja, vseh r azč l en j en ih 25 
sestavin, k i tvori jo v se š t evku vred­
nost delovne naloge. T o je po l i t i čno 
s t rokovna od loč i t ev in je zelo po­
membna za metodo vrednotenja de­
lovn ih nalog. T i problemi so b i l i n a . 
razn ih sestankih že v e č k r a t nače t i , 
vendar so še vedno n e d o r e č e n i tako 
v po l i t i čnem kot na strokovno 
upravnem p o d r o č j u . Iz tega razloga 
so bile pripombe, k i so se n a n a š a l e 
na primerjavo sedanje kategoriza­
cije delovnih mest z a n a l i t i č n i m 
vrednotenjem delovnih nalog, ne­
smiselne, ker proces vrednotenja 
delovnih nalog še n i stekel do konca. 
Tes tn i pr imeri vrednotenja delovnih 
nalog pa dajejo spodbudne rezul­
tate. P r i r a z č l e n j e v a n j u delovnih 
procesov se ugotavlja , da do 
p r i č a k o v a n e racionalizacije organi­
zacije proizvodnih in drugih delov­
n ih procesov n i pr i š lo . Več ina r azč le ­
ni tev izhaja iz sedanje stopnje 
organiziranost i in ne išče pot i k 
op t ima ln i organizaci j i dela. Iz teh 
razlogov se ohranja v vel javi sedanji 
sistem kategorizacije de lovnih mest 
do izvedenega a n a l i t i č n e g a vredno­
tenja de lovnih nalog, ka r je oprede­
ljeno v prehodnih d o l o č b a h . 

V ča su razvoja je ocena delovnega 
prispevka delavcev izgubila na svo­
jem ugledu. V z r o k za to so premalo 
n a t a n č n a meri la , večje š tev i lo se­
stavin ocenjevanja, k i so v oceni 
i n a k o vpl ivne, nimajo pa enake t eže . 
povp reč j e 13 %, k i je isto za visoko in 
n izko u č i n k o v i t e delovne skupine. K 
temu pa je treba p r i š t e t i še 
pogostost neobjektivnega ocenjeva­
nja . Iz teh spoznanj izvirajo tudi 
zahtevki po u k i n i t v i tega de leža v 
s t ruk tur i osebnih dohodkov. D o 
tega problema se je delovna skupina 
opredeljevala takole: najbolj na­
t a n č n o meri lo delovnega prispevka 
delavca k skupnim rezul ta tom dela 
e izpolnjevanje norme in premije, 
jer je ta neposredno merilo uspeš-
osti. V teh pr imer ih predlaga 
renos de leža iz ocene delovnega 

irispevka na izpolnjevanje norme 
z i roma premije, kjer je p o p r e č n o 

loseganje norm 35 %, se k temu 
pr i š te je p o p r e č n i de lež iz delovnega 
prispevka, to je 13 % in je skupno 
doseganje tako 48%. P r i 2 2 * do­
seganju norme se je predlagal de lež 
iz delovnega prispevka 0% i n je 
skupno doseganje 22 %; pr i 42 % pre­
seganju norme pa se p r i š t e v a 20 % 
'e lež iz delovnega prispevka in je 
kupno doseganje 62 %. P r i dosega-
j i h no rm pod 22 % ostaja n iče ln i 
elež, nad 42% pa 20% delež iz 
elovnega prispevka. 

P r i delovnih nalogah, kjer rezul-
at dela n i neposredno merl j iv, pa se 
redlaga, da o b d r ž i m o oceno delov-

lega prispevka, ker je ta še vedno 
aoljše meri lo kot nobeno meri lo. 
D r u ž b e n o moramo b i t i zainteresi­
rani , da z osebnim dohodkom mo­
tiviramo delavce k b o l j š e m u delu . V 
node lu b i ohranjal i le ko l i č ino in 
tval i teto dela, vrednotenje se izvaja 
h spremembah, najmanj pa enkrat 
ia leto, razpon b i naj b i l med 0 in 
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20 % i n da se lahko opredeljuje pri­
spevek po oceni delovnega prispevka 
a l i po vrednotenju pridobljenih in 
ugotovljenih delovnih i zkušen j de­
lavca in je zadnje i z r aženo s pov­
p r e č n o kval i te to in hitrostjo izva­
janja delovnih nalog. 

Ob opredeli tvi dodatkov za časov­
ne pogoje dela se je mnogo delovnih 
skupin od loča lo za uvedbo fiksnih 
dodatkov. Uvedba fiksnih zneskov 
neodvisnih od vrednosti delovnih 
nalog je logična iz razloga, ker se 
odpovedujejo delavci , k i delajo v 
nočn i izmeni , na proste sobote, ne­
delje in praznike istemu ugodju in ta 
odpoved p o p r e č n e m u r i tmu lastnega 
in d r u ž i n s k e g a živl jenja n i odvisna 
od delovne naloge, k i jo delavec 
izvaja v delovnem procesu. Vendar 
je treba pr iznat i , da ima uvedba 
fiksnih dodatkov tudi negativno 
stran, k i se iz raža predvsem v 
trendu, da visoko kval i f ic i ran i stro­
kovnjaki ne bodo zainteresirani za 
delo v izmenah. V predlogu spo­
razuma sta sedaj obe var iant i , tako 
procent i ia ln i dodatek na vrednost 
delovne naloge kot fiksni znesek v 
d i n / u r o i z r a č u n a n a na osnovi vred­
nosti devete kategorije. Odbor za 
u r e s n i č e v a n j e zakona o z d r u ž e n e m 
delu se v procesu usklajevanja mora 
odloči t i za eno od obeh variant . 
Večje š tev i lo pripomb se n a n a š a še 
na zahtevek po s e š t e v a n j u vseh vrst 
ča sovn ih dodatkov. T a zahtevek n i 
p o š t e n , ker se prav gotovo ne moreta 
s e š t eva t i npr.: dodatek na praznik z 
nedeljskim dodatkom i td. V č lenu je 
uporabljeno n a č e l o u p o š t e v a n j a 
na jv iš jega m o ž n e g a dodatka. 

D o d a t k i za o t e ž k o č e n e pogoje 
dela so opredeljeni z nivojem 
p o v e č a n j a vpl iva okol ja nad normal ­
n imi , v vrednosti delovne naloge 
u p o š t e v a n i m i pogoji dela. Nadal je se 
t i dodatk i i z r a č u n a v a j o na osnovi 
potrebnega časa za poč i tek in se ne 
ocenjujejo: za vsako temeljno orga­
nizacijo so opredeljeni v njenem 
prav i ln iku . 

P r i ugotavljanju u s p e š n o s t i iz­
vajanja delovnih nalog se uporab­
ljajo kot osnovna meri la normni in 
premijski sistem, k i sta osnovana na 
ind iv idua ln i in skupinski produkt iv­
nosti dela. Poleg produkt ivnos t i je 
v k l j u č e n o v premijski sistem raz­
merje d o s e ž e n e k p lanski las tni ceni. 

Novost p r i ugotavljanju u s p e š n o ­
sti so dodatna meri la u s p e š n o s t i , k i 
so vgrajena v sistem delitve osebnih 
dohodkov z namenom, da se 
spodbuja odvisnost osebnih dohod­
kov od rezul ta tov dela na ravni 
ožjega delovnega procesa. Zgrajena 
so na osnovah doseganja tehnolo­
ških , te rminskih i n kva l i t e tn ih 
kazalcev. T i model i vpl ivajo v obe 
smeri na doseganje osnovnega nor-
mnega sistema. N i č e l n a t o č k a vp l iva 
na doseganje osnovnega sistema je 
ob iča jno p o p r e č n o doseganje kaza l ­
ca v toku preteklega leta. V vsakem 
modelu se do loča še s t rmina vp l iva z 
doseganjem kaza lca v modelu in 
viš ino st imulacije ozi roma penala. V 
modelu je vgrajena zgornja in spod­
nja omejitev. Doda tna meri la ne 
morejo b i t i v nasprotju s pridobi- " 
vanjem dohodka in racionalnostjo 
delovnega procesa. 

V mer i l ih izvajanja delovnih 
nalog so bile v osnutku samouprav­
nega sporazuma ponujene variante 
vk l jučevan j a fizične in ekonomske 
produkt ivnost i z r az l i čn imi metoda­
m i ugotavljanja produkt ivnos t i in 
t r i r az l i čne variante st imulacije do­
sežene produkt ivnost i . N a to merilo 
u s p e š n o s t i je dala pripombo skoraj 
polovica vseh samoupravnih delov­
n ih skupin . Skoraj polovica se j i h je 
opredeljevalo za vk l jučevan je eko­
nomske produkt ivnos t i , t ret j ina za 
fizično produkt ivnost , preostali del 
pa za kombinaci jo obeh. Tes tn i iz­
r a č u n doseganja ekonomske produk­
t ivnost i po p r e d l o ž e n i h metodah 
ugotavljanja po temeljnih organiza­
ci jah je pokazal , da nihajo dosega­
nja v izredno š i rok ih razponih v raz­
redu razmerja 1:13, ka r pomeni, da 
doseganje takega meri la še ni zrelo 
za v k l j u č e v a n j e v sistem delitve. 
V z r o k je v tem, da doseganje f i ­
zične in ekonomske produkt ivnos t i 
č a s o v n o n i vzporedno, poleg tega pa 
na dohodek vpl ivajo vsa nesoraz­
merja v cenah in porabah materi­
alov, k i sestavljajo s t r o š k e proiz­
vodnje, nesorazmerja med zunanj i ­
m i in no t ran j imi prodajnimi cenami 
in nj ihova nesorazmernost glede na 
sestavo i n ko l ič ino v loženega dela. 
Zato se odboru za u r e s n i č e v a n j e za­
kona o z d r u ž e n e m delu predlaga 
vk l juč i t ev f izične produkt ivnost i . 
N a odboru se je predlagala spre­
memba lestvice s t imulaci je za rast 
produkt ivnost i , in sicer, da za padec 
produkt ivnos t i od ravni preteklega 
leta n i st imulaci je , vendar pa se 
pr iznava višja s t imulaci ja za hi trej­
še n a r a š č a n j e produkt ivnos t i s po­
v e č a n j e m na jveč je s t imulacije iz 10 
na 15%. 

V osnutku samoupravnega spo­
razuma je kot novost predlagan 
promijski sistem merjenja uspeš-

' nosti dela poslovodnega odbora s 

50 % vpl ivom na vodje T O Z D in sek­
torjev v s l u ž b a h , k i je osnovan na 
kaza lc ih doseganja dohodka na 
delavca, dohodka na p o p r e č n o upo­
rabljena sredstva in normal iz i rane 
fizične produkt ivnost i . T i kaza lc i 
predstavljajo intenzivnost izkorist­
ka dela in kapi ta la ter doseženega 
dohodka. N a ta člen n i bi lo 
pomembnih pripomb, zelo zanimiva 
pa je pripomba, da v k l j u č e v a n j e 
vodij T O Z D V ta model n i primerno, 
ker interes T O Z D ni vedno v skladu 
z interesom delovne organizacije. 
Predlagatel j i so smatra l i že na 
z a č e t k u med snovanjem sporazuma, 
da je to merilo prav zato treba 
vgrajevati v sistem delitve, ker se v 
vsaki temeljni organizacij i mora 
u p o š t e v a t i interes delovne organiza­
cije. 

Nov i t e to v modelu delitve pred­
stavlja tudi zahtevek po poravnavi 
osebnih dohodkov, obvezno z le tn im, 
m o ž n o s č e t r t l e t n i m o b r a č u n o m . 

V minulem delu se je več ina samo­
upravnih delovnih skupin izrekla za 
model, k i s t imul i ra delovno dobo z 
1 % iz skupne delovne dobe in do­
da tn im 1 % za delovno dobo v Žele­
zarni na vsaka t r i leta delovne dobe. 
Novost pr i tem je tudi to, da se 
pravica do spremembe ugotavlja 
m e s e č n o . 

N a delitev inovacijskega dohodka 
je b i lo precej pr ipomb, zlasti iz te­
meljnih organizacij Remontne de­
lavnice. Transpor t , V z d r ž e v a n j e . 
V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l , Z i č a r n e 
i td . P rece j šen del pripomb se je 
n a n a š a l na predlog, da b i se del 
inovacijskega dohodka p r e n a š a l na 
temeljno organizacijo, iz katere je 
avtor izbol jšave . V pr incipu se 
dohodek* deli tam, kjer se us tvar ja , . 
delavec pa tudi ni v p o s e s t n i š k e m 
odnosu s temeljno organizacijo, kjer 
dela. K e r so sredstva za osebne do­
hodke sestavni del č is tega dohodka 
in ustvarjenega dohodka, predstav­
lja delitev inovacijskega dohodka 
dvakra tno vgrajevanje dohodka v s i ­
stem delitve osebnih dohodkov. Iz­
r a č u n i so pokazal i , da bi ta delež v 
rangu 10 do 130 d in m e s e č n o na 
delavca v temeljnih organizacijah 
predstavljal premajhno motivaci jo 
spr ičo problemov, k i j i h taka deli tev 
odpira. Za to je delovna skupina 
predlagala odboru, da se dva č lena , 
k i obravnavata to delitev, č r t a t a , 
večji poudarek pa daje avtorjem iz­
bol j šav . T a s ta l i šča so tudi usklaje­
na s s ta l išč i r epub l i šk ih s indikatov v 
s ta l i šč ih delitve po delu. 

P r i sredstvih sol idarnost i je b i lo 
n a j v e č pripomb na osebni dohodek 
delavcev pri razporejanju na niž je 
vrednotene delovne naloge. V č lenu 
so podani kr i te r i j i u p r a v i č e n o s t i do 
n e z n i ž a n e g a osebnega dohodka te­
daj, če delavca n i mogoče ustrezno 
razporedit i in je dopoln i l 50 let (45 
let ženske) starosti in 20 let delovne 
dobe v Že leza rn i . Pr ipombe se 
n a n a š a j o na u p o š t e v a n j e samo sta­
rostnega kr i ter i ja , delovna skupina 
in odbor pa smatrata , da je to 
priznanje element minulega dela in 
ne socialni element. 

N a st imulacije za zbiranje odpad­
n ih surovin je b i lo več pripomb. 
Mnen je odbora je bi lo, da mora b i t i 
s t imulaci ja usklajena z v ložen im 
naporom in delom pri zbiranju in da 
ne sme presegati 20 % t r ž n e vredno­
sti surovine. 

T a prispevek predstavlja le glavne 
pripombe, k i so j i h dale delovne 
skupine na osnutek samoupravnega 
sporazuma. Predstavl ja težišče, h 
kateremu so bile usmerjene razpra­
ve. A n a l i z a pr ipomb je izdelana in je 
zelo obš i rno delo, zato naj n i h č e v 
tem prispevku ne išče vseh pr ipomb 
iz njegove delovne skupine. 

Glede na rezultate poslovanja v 
prvem č e t r t l e t j u tega leta je treba 
povedati to, da bomo mora l i vlagat i 
velike napore, da bomo z dohodkom 
pokr iva l i sedanjo raven osebnih 
dohodkov. Resoluci ja o d r u ž b e n i 
usmeri tvi razporejanja dohodka nas 
obvezuje na 25 % p o č a s n e j š o rast 
sredstev za osebne dohodke od rasti 
dohodka s korek turami glede na 
p o p r e č n o bruto osebne dohodke v 
temeljnih organizacijah in na omeji­
tev v s l u ž b a h s 16 % nad obsegom 
sredstev v letu 1979. S labš i pogoji 
gospodarjenja narekujejo, da se mo­
ramo ob del i tv i osebnih dohodkov 
p o n a š a t i zelo racionalno, tako glede 
na zahtevke do p o v e č a n i h norma­
t ivov delovnih mest, vrednosti de­
lovn ih mest, r az l i čn ih dodatkov od­
visnih a l i neodvisnih od rezul tatov 
dela. 

Železarski globus 
J A P O N S K A 

Japonska že leza r ska d r u ž b a N i p -
pon Steel Co . je prevzela pri ame­
riški d r u ž b i A r m c o Steel C o l . l icenco 
za vpihovanje premogovnega prahu 
v ta l i ln ik p l avža . S tem postopkom, 
k i ga v Z D A že dalj časa uporab­
ljajo, bodo poskusil i , če bo mogoče 
tudi v vel ikih japonskih p lavž ih na­
domesti t i del dragega mazuta s pre­
mogom. - - r 

SodelaVKa r elektrodnem obratu (Foto f. Kučina) 

PROIZVODNI STROŠKI V APRILO 1 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

apri lu presegli za 3,2 mi l i jona dinar­
jev. Na jveč j e zv išan je je pr i v ložku , 
saj so b i l i dosežen i izpleni nižji za 
2,2%, na b lumingu in na steklu za 
0.8 %. Predelavni s t rošk i pa so b i l i 
nižji od n a č r t o v a n i h , proizvedli so 
več kot so p lan i ra l i , nižji so b i l i tudi 
ostali s t rošk i . 

V a l j a r n a debele p ločevine zaradi 
generalnega remonta od 19. do 30. 
apr i la ni obratovala , ka r je vodilo 
do 4,9 mi l i jonov dinarjev višjih 
s t r o š k o v v pr imerjavi z n a č r t o v a ­
n i m i . D o s e ž e n a proizvodnja je b i la 
n a m r e č za 1.520 ton niž ja , kar je 
vpl iva lo na zv i šan je predelavnih 
s t r o š k o v . 

T u d i v T O Z D Z i č a r n a so delal i z 
višj imi s t rošk i , kot so b i l i predvideni. 
Odstopanje dejanskih s t r o š k o v od 
n a č r t o v a n i h je z n a š a l o 1.7 mi l i jona 
dinarjev in je nastalo pr i predelavi. 
M e s e č n o proizvodnjo so dosegli 
95,9%. 

V temeljni organizacij i V r a t n i 
podboji so b i l i dejanski s t ro šk i višji 
od n a č r t o v a n i h za 0,634 mi l i jonov 
dinarjev. Večji so b i l i s t rošk i v ložka 
(izplen je b i l s labš i za 3,6%), kot 
tud i predelave. 

Z 0,885 mi l i jona dinarjev višjimi 
s t ro šk i so posloval i v temeljni orga­
nizac i j i Ž e b l j a r n a . P lan i rano proiz­
vodnjo so sicer presegli, s labši pa so 
b i l i izpleni (za 2,7%). kar je zviša lo 
s t r o š k e v ložka . 

V temeljni organizacij i Energe­
t ika so b i l i dejanski s t rošk i višji od 
n a č r t o v a n i h zaradi višje cene ze­
meljskega p l ina in višjih s t r o š k o v 
k is ika . Cena kupljene e l e k t r i č n e 
energije pa je b i la v tem mesecu 
niž ja od planirane zaradi sezonske 
cene. 

V T O Z D Jek la rna so poslovali s 
3,5 mi l i jona dinarjev niž j imi s t rošk i . 
P r i tem so v S M jek la rn i n a č r t o v a n e 
s t roške- presegli in to predvsem za­
radi s labšega sort imenta proizvod­
nje in večje porabe mazuta . V 
elektrojeklarni pa so b i l i s t rošk i 
nižj i . Z n i ž a n j e je nastalo predvsem 
zaradi manj kval i te tnega programa 
proizvodnje in s tem m a n j š e porabe 
kov insk ih dodatkov. Večja je bi la 

tudi poraba starega železa in kokilnc 
zlomnine namesto surovega železa 
T u d i predelavni s t rošk i so bi l i nižji 
od n a č r t o v a n i h , ka r je odraz 7 ,5 r ' 
večje proizvodnje. 

Nižji s t rošk i v T O Z D L i v a r n a (za 
0,660 mi l i jona dinarjev) so bi l i rezu! 
tat nižjih s t r o š k o v v ložka v jeklol i 
varn i zaradi spremenjenega asorti-
menta v ložka in nižj ih predelavnih 
s t ro škov , saj je bi la proizvodnja več­
ja od n a č r t o v a n e za 8,9 %. T u d i v ko-
v i n o l i v a m i so znižal i tako s t roške 
v ložka kot tudi predelavne s t roške . 

P ro izvodni s t rošk i v temeljni 
organizacij i Va l j a rna žice in profilov 
so b i l i za 6,8 mi l i jona dinarjev nižji 
od n a č r t o v a n i h . Dosegli so za 0,9 r-
bol jše izplene, proizvodnja pa je kar 
za 1.700 ton presegla planirano. 

Temel jna organizacija Hladna 
val jarna Be la izkazuje za 3,5 mil i ­
jona dinarjev nižje proizvodne stro­
ške. Zn i žan j e so dosegli predvsem ? 
dobr im izplenom pri d inamo in 
nerjavnih j ek l ih ter z nižj imi cenami 
tujega v ložka v primerjavi z vlož­
k o m iz Val jarne b l u m i n g - š t e k e l . 

Nižji s t rošk i v T O Z D H l a d n a va­
l jarna Jesenice (za 5,7 mil i jona di­
narjev) so bi l i rezultat predvsem 
nižj ih cen nabavljenih T V T . Pro­
izvodnja je bi la večja od n a č r t o v a n e , 
kar je vpl ivalo na z m a n j š a n j e pre­
delavnih s t roškov . 

V mesecu apr i lu so v temeljni orga­
nizaci j i Jeklovlek presegli n a č r t o v a ­
no proizvodnjo za 6,3%, dosegli so 
tudi bol jše izplene (za 1,3%), kar je 
vpl ivalo na 2,1 mil i jon dinarjev nižje 
s t r o š k e od p lan i ran ih . 

V temeljni organizacij i Elekt rode 
so znižal i s t r o š k e za 4,3 mi l i jona di­
narjev, na ka r je vpl iva la raz l ika 
med plansko ceno doma izdelane in 
kupljene Emone , boljši izplen (za 
0,25 %) in nižji predelavni s t rošk i . 

Z 0,049 mi l i jonov dinarjev nižj imi 
s t rošk i so posloval i tudi v temeljni 
organizacij i Prof i la rna . 

T u d i temeljne organizacije, k i 
opravljajo storitve v Že lezarn i so 
poslovale z niž j imi s t ro šk i od 
n a č r t o v a n i h , razen temeljne organi­
zacije Energet ika . 

N a d a Pesjak 

Z V I Š A N J E - Z N I Ž A N J E S T R O Š K O V V A P R I L U 

T O Z D 

P l a v ž 
Jek la rna 
R a z l i k a v ceni kval i te t 
Jek la rna skupaj 
L i v a r n a 
V a l j . b l u m i n g - š t . 
V a l j . žice 
V a l j . deb. p loč . 
H V Be l a 
H V Jesenice 
Ž iča rna 
Prof i la rna 
V r a t n i podboji 
Jeklovlek 
Elekt rode 
Ž e b l j a r n a 
St roj , delavnice 
Remontne del. 
V z d r ž e v a n j e 
Energet ika 
Transpor t 

-'25.017.431 -68,095.602 -17.023.900 

apri l j anuar —april p o v p r e č n o 

195.917 11,852.147 2,963.037 
- 5,730.088 -11,416.565 - 2,854.141 

2,209.326 4.353.000 1.088.250 
- 3,520.762 - 7,063.565 - 1.765.891 
- 660.490 - 3,366.924 - 841.731 

3,151.598 36,716.835 9,179.208 
- 6,807.803 -14,547.947 - 3,636.987 

4,878.453 - 1,589.981 - 397.495 
- 3,547.580 -45,014.064 -11,253.516 
- 5,695.597 -17.146.988 - 4,286.747 

1,660.862 - 102.793 25.698 
48.737 - 217.784 54.446 

634.462 692.282 173.070 
- 2,111.703 - 9,039.307 - 2,259.827 
- 4,334.575 - 5,420.828 - 1,355.207 

885.348 2.244.498 561.124 
- 880.088 - 2,987.522 - 746.880 
- 7,563.775 -11,545.494 - 2.886.373 
- 1.156.443 - 3,981.357 - 995.339 

604.831 5,061.176 1.265.294 
- 701.349 - 2,637.986 - 659 496 

Skupaj 



SEJA SKUPŠČINE SKUPNOSTI 
ZA ZAPOSLOVANJE 

V torek, 3. junija, se bodo ob 12. uri sestali delegati na 9. seji skup­
ščine o b č i n s k e skupnosti za zaposlovanje Jesenice. Dan prej (ob 12.30) 
pa se bodo zbrali tudi delegati konference v Ž e l e z a r n i . Obravnaval i 
bodo v e č zadev, med njimi tudi predlog f i n a n č n e g a n a č r t a o b č i n s k e 
skupnosti za zaposlovanje Jesenice za leto 1980. Osnutek f i n a n č n e g a 
načrta so delegati obravnavali ž e na p r e j š n j i seji (marca), na osnovi 
takratnih pripomb pa je sedaj pripravljen predlog za sprejem fi­
n a n č n e g a n a č r t a . Delegacije bodo torej obravnavale, delegati pa 
odločal i o naslednjih zadevah: 

P o m e m b n e j š i kazalci 
zaposlovanja v letu 1979 
i v gradivu za delegacije 

na 1. strani) 
Lan i je bi lo na Gorenjskem 

povprečno zaposlenih skoraj 80.000 
delavcev, med n j imi ' 

vrsta podatka 

47 odstotkov 

žensk . V j e sen i šk i občini pa je bi lo 
p o v p r e č n o zaposlenih skoraj 15.000 
delavcev, od tega 37 odstotkov 
žensk . Š e nekaj p o m e m b n e j š i h po­
datkov za celotno Gorenjsko in po­
sebej za o b č i n o Jesenice pa navaja­
mo v razpredelnici : 

na Gorenjskem v občini Jesenice 
delež zaposlenih v gospodarstvu 86,5 ? 86.61 
delež zaposlenih v negospodarstvu 11,5% 12,4 % 
delež zaposlenih v zasebnem sektorju 2,0% 1,0? 
rast zaposlenosti glede na leto 1978 2,0 % \',6f 
rast zaposlenosti žensk glede na 1. 1978 3,1 % ni podatka 
število lani na novo zaposlenih delavcev 5008 1140 
- iz šol j i h je pr i š lo 47 % ni podatka 
povprečno š tev i lo delavcev brez zaposlitve 542 161 
- delež nezaposlenih od vseh zaposlenih 0,64 % 0,95 % 
delež delavcev iz drugih republik med 
166novozaposlenimi 35 % 36 % 

delež del in nalog ozkega profi la 55 % 65 % 

P e r i o d i č n i o b r a č u n 
o b č i n s k e skupnosti za obdobje 

od 1. januarja do 
31. marca 1980 
(4. stran gradiva 

za delegacije) 
Letošnj i f inančni n a č r t predvi­

deva pr ib l ižno 5,370.000 dinarjev 
sredstev. V I. č e t r t l e t j u je b i lo 
zbranih že 35 % vseh letnih sredstev 
(med njimi so tudi vsa prenesena 
sredstva iz lanskega leta ter med­
občinska solidarnost). Porabl jenih 
pa je bilo doslej le 19 % vseh le tnih 
sredstev. 

Predlog f i n a n č n e g a n a č r t a 
o b č i n s k e skupnosti za leto 1980 

(na 3. in 4. s trani gradiva 
za delegacije) 

Temelj i na sprejetem programu 
dejavnosti zaposlovanja in s tabi l i ­
zacijskem programu (š tevi lo delav­
cev v strokovni s lužbi se letos ne bo 
povečevalo) . V l e to šn j em letu naj b i 
združili in porabi l i p r ib l ižno 5 mi l i ­
jonov 370.000 dinarjev. M e d prihod­
k i je 84 % (4,524.000 dinarjev) sred­
stev, k i j i h z d r u ž u j e m o s prispevkom 
iz dohodka temeljnih organizacij . 
Na jveč sredstev bo namenjenih za 
osebni dohodek delavcev strokovne 
službe, za inval idsko delavnico, za 
usposabljanje in zaposlovanje inva­
lidov ter za m e d o b č i n s k o in republi­
ško solidarnost. Posamezne postav­
ke pri odhodkih niso primerlj ive z 
osnutkom f inančnega n a č r t a (ker so 
drugače formulirane). F i n a n č n i 
nač r t tudi n i pr ikazan skladno s pr i ­
pombo konference delegacij v Žele­
zarni, da je treba f inančni n a č r t pr i ­
merjati z z a k l j u č n i m r a č u n o m za 
leto 1979 ter vse postavke pr ikaza t i 
v indeksih glede na lanskole tno 
realizacijo. 

Usklajevanje kadrovskih 
potreb za leto 1980 

z o b č i n s k i m i bilancami 
zaposlovanja 

(5. stran) 
P r i p laniranju in u r e s n i č e v a n j u 

zaposlovanja je treba u p o š t e v a t i za­
poslitvene bilance, k i j i h delavci 
usklajujemo v skupnosti za zaposlo­
vanje. V Sloveni j i je n e z a d r ž e n 
porast zaposlenosti oviral a l i celo 
onemogoča l dejansko, gospodarsko 
rast. Zato je potrebno, da zmanj­
šujemo d inamiko rasti zaposlenosti. 
Zaposlitvene bilance so bile v vseh 
občinah narejene po enotni meto­
dologiji, organizacije z d r u ž e n e g a 
dela pa j i h bodo morale u p o š t e v a t i . 

V jeseniški občin i so organizacije 
združenega dela najprej pri javi le 
1170 potreb po delavcih v l e t o š n j e m 
letu, kar b i z n a š a l o 4,5 % rast zapo­
slenosti. Po uskladi tv i z n a š a ta 
porast le 1,5%, s č i m e r bomo pokr i l i 
naravni odl iv (upokojitve) in zapo­
slitev okol i 220 novih delavcev. P o 
primerjavi potreb in d o m a č e ponud­
be delavcev bo v občin i ostajalo 
nezaposlenih nekaj s t rokovnih de­
lavcev in več delavcev ozkega profi­
la, še vedno pa bo pr imanjkovalo 
kadrov s pokl icno šo lo . T o bo treba 
ublažiti pri usklajevanju na regijski 
ravni. 

P o r o č i l o o gibanju zaposlenosti 
v prvih treh mesecih 1980 

(3. stran) 
Iz poroči la povzemamo le, da za­

poslenost od decembra l an i pa do 
konca marca ni n a r a š č a l a . M a l o je 
porasla le v kranjsk i občin i (za 
0.2%), medtem ko je v o b č i n a h 
Jesenice, Radov l j i ca in T r ž i č š tev i lo 
delavcev celo nazadovalo. 

Osnutek samoupravnega 
sporazuma o temeljih plana 

o b č i n s k e skupnosti 
za zaposlovanje za obdobje 

1981 -1985 
(6. stran) 

Osnutek sporazuma je ob l ikovan 
na osnovi elementov, k i smo j i h v 
Železarni že obravnaval i , januar ja in 
februarja na žbo r ih"deJaVceV(skupa j 

H 

z elementi drugih samoupravnih in­
teresnih skupnosti). Delegati bodo 
na seji skupšč ine posredovali ta 
osnutek v razpravo. 

Mnogo v e č razpisanih 
kadrovskih š t i p e n d i j — 
Primerjava razpisanih 

kadrovsk ih š t i p e n d i j 
na Gorenjskem za š o l s k o leto 

1979/80 in 1980/81 
(6. stran) 

Na Gorenjskem se je letos m o č n o 
povečalo š tev i lo razpisanih kadrov­

skih š t i p e n d i j , k i bodo v prihodnosti 
postale p r e v l a d u j o č a obl ika š t ipen­
diranja . Vendar pa smo v jesenišk i 
občin i na tem področ ju bolj skrom­
ni . Letos je bilo n a m r e č na Gorenj­
skem v primerjavi z lanskim letom 
razpisanih skoraj tretjino več ka­
drovskih š t ipend i j za š t i r i l e tne sred­
nje šole . skoraj polovico več za 
visoke šole in t r i č e t r t i n e več za višje 
šole . Na jveč j e povečan j e š tevi la š t i ­
pendij je v občini Škofja L o k a . naj­
m a n j š e pa na Jesenicah. Delež 
š t ipend i j na zaposlenega je največj i 
v Tržiču, n a j m a n j š i pa v Radovl j i c i 
in na Jesenicah. 

Osnutek statuta m e d o b č i n s k e 
skupnosti za zaposlovanje 

Gorenjske 
Obravnavajo ga skupšč ine v vseh 

pet ih obč insk ih skupnostih za zapo­
slovanje, na podlagi tako obliko­
vanih pripomb pa bo predlog s ta tuta 
sprejela skupšč ina m e d o b č i n s k e 
skupnosti za zaposlovanje Gorenj­
ske. V s ta tu tu so podrobno d o l o č e n e 
organizacija in naloge m e d o b č i n s k e 
skupnosti . Osnova za statut je sa­
moupravni sporazum o us tanovi tv i 
m e d o b č i n s k e skupnosti za zapo­
slovanje Gorenjske, k i smo ga obrav­
naval i in sprejeli že leta 1978 (delav­
ski sveti temeljnih organizacij in de­
lovn ih skupnosti) . 

Delegat i bodo na 9. seji s k u p š č i n e 
obč inske skupnosti za zaposlovanje 
še: 

— izvo l i l i delegate za 2. sejo 
s k u p š č i n e m e d o b č i n s k e skupnosti za 
zaposlovanje Gorenjske. 

— pooblast i l i izvršni odbor za 
obravnavanje gradiva za 7. sejo 
s k u p š č i n e zveze skupnosti za zapo­
slovanje S R Slovenije in za delegi­
ranje delegatov ter 

— pooblast i l i delavca za podpi­
sovanje f i n a n č n e dokumentacije. 

Center za p r o u č e v a n j e samo­
upravljanja in informiranje 
N a d a D E J A K 

S P O M E N I K N A R O D N I M 
H E R O J E M — D E L A V C E M 

ŽELEZARNE 

Vodstvo aktiva ZB NOV naše železarne ima že dalj časa v razpravi 
pobudo občinskega odbora ZZB NOV Jesenice, da s primernim spomenikom 
obeleži štiri narodne heroje narodnoosvobodilne borbe in socialistične revo­
lucije, ki so bili delavci naše železarne, in sicer: JOŽA GREGORČIČA-
GORENJCA, ANDREJA ZVANA-TR1GLAVSKEGA, ANTONA DEŽ-
MANA-TONČKA in MATIJA VERDNIKA-TOMAŽA. Po številnih raz­
pravah so zaupali izdelavo idejnih zamisli akad. slikarju Jaku Torkarju, ki 
je aktivu predložil v obravnavo gornja osnutka oziroma skici. Tako aktiv kot 
avtor skice se zavzemata za izvedbo prvega osnutka, ker se vse priprave za 
izvedbo lahko izvršijo, ne glede na to, kje bo bodoča lokacija spomenika. 
Izvedba te variante namreč daje velike možnosti za postavitev spomenika — 
pročelje stavbe, avla stavbe, dvorana ali park. V zvezi s tem je izšla celo 
ideja, da naj bi se novi delavski kulturni dom na Jesenicah imenoval DOM 
ŠTIRIH NARODNIH HEROJEV in da naj bi bili poprsni kipi nameščeni 
ali pred domom ali v avli doma. 

Da bi resnično lahko našli najboljšo rešitev, aktiv ZB NOV Železarne 
daje oba predloga v javno razpravo vsem delavcem Železarne in občanom 
Jesenic. Svoja mnenja in predloge pošljite do I.julija na naslov: 
ŽELEZA RNA JESENICE-— UREDNIŠTVO ŽELEZA RJA. 1 1 1 

ŠTIRILETNO GIBANJE AKTIVNIH 
ZAVAROVANCEV, UPORABNIKOV 

ZDRAVSTVA IN SKUPNIH DOHODKOV 
IN IZDATKOV 

Pred nami je prva š i r š a razprava o s r e d n j e r o č n e m n a č r t u , 
oziroma osnutku samoupravnega sporazuma o temeljih plana o b č i n ­
ske zdravstvene skupnosti Jesenice za obdobje 1981 — 1985. Ker pa so 
del temeljnega plana tudi finančna sredstva, ki j ih bomo namenili za 
zdravstveno varstvo, je moj namen s tem prispevkom prikazati njiho­
vo gibanje v obdobju od 1976 —1979 po posameznih postavkah ter 
glavne pozicije plana za leto 1980. 

I. G I B A N J E A K T I V N I H Z A V A R O V A N C E V V L E T I H 1976 do 1979: 

1976 1977 1978 1979 * porasta na leto 1976 

15.229 15.259 15.545 15.843 4.03 

II. G I B A N J E V S E H U P O R A B N I K O V V L E T I H 1976 -1979: 
1976 1977 1978 1979 

38.3.36 3.3.847 34.483 35.238 

P r i š tevi lu skupnih uporabnikov 
izkazujemo v letu 1977 prece jšen 
padec, kar je bilo ugotovljeno ob 
n a t a n č n e m popisu vseh uporabni­
kov zdravstvenega varstva, k i spa­
dajo pod obč insko zdravstveno 

skupnost Jesenice. Uporabn ik i 
zdravstvenega varstva ne bivajo vsi 
v občini Jesenice, ampak bivajo 
povsod tam, od koder so delavci 
zaposleni v delovnih organizacijah 
občine Jesenice. 

III G I B A N J E C E L O T N I H P R I H O D K O V O B Č I N S K E 
Z D R A V S T V E N E S K U P N O S T I J E S E N I C E : 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

102.350.000 122.541.000 148.417.000 188.818.000 219.774.000 

Če primerjamo porast sredstev od 
leta 1976 in u p o š t e v a m o plan za leto 
1980, lahko ugotovimo povečan j e 

I V G I B A N J E C E L O T N I H O D H O D K O V O B Č I N S K E 
Z D R A V S T V E N E S K U P N O S T I J E S E N I C E : 

kar za 114,72% a l i letni porast v 
povpreč ju za 22,94 %. 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 
107,492.000 124,222.000 147,168.000 187.552.000 219.774.000 

V razdobju petih let so se skupni 
odhodki poveča l i za 104,45 % v pr i ­
merjavi z le tom 1976. le tni porast je 
v povpreč ju 20,85 %. 

Iz razpredelnice je razvidno giba­
nje ak t ivn ih zavarovancev, kakor 
tudi gibanje skupnih pr ihodkov in 
odhodkov v š t i r ih let ih tega sred­
n je ročnega obdobja. Če ne u p o š t e -

N A D O M E S T I L A O S E B N E G A D O H O D K A IN D R U G A I Z P L A Č I L A 

varno plana za leto 1980, be lež imo 
porast skupnih prihodkov le 84.48 9 . 
a l i 21,12 % letno, odhodkov pa 
74.47 % a l i 18,61 S letno. Seveda mo­
ramo u p o š t e v a t i , da smo leta 197J3 in 
1977 poslovali z izgubo. 

Pregled odhodkov po posameznih 
pozicijah pa je bi l v letih 1976—1979 
naslednji: 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

skupaj 12.090.000 16.847.000 21.262.000 27,718.00 33,848.000 

N a akt iv , 
zavarovanca 739,88 1.104,06 1.367.77 1.749.54 

V tej pozici j i odhodkov smo v 
š t i r ih letih zabeleži l i porast kar zai 
120.3 % in smo v primerjavi z odhod­
k i v regiji kar za 18,1 % višji. Seveda 
je na p o v e č a n j e teh izdatkov vp l i ­
valo več dejavnikov, vsekakor pa je 
eden izmed glavnih prav gotovo 
povečan odstotek bolezenske od­
sotnosti z dela. saj je ta v gorenjski 

regiji najvišj i . L e t n i porast je 
24.06 9 . 

V ostalih pozicijah odhodkov pa 
bom navajal samo skupne odhodke, 
kaj t i če bi tudi tu navajal porabo na 
uporabnika, primerjava z let i ne bi 
b i la realna, ker be l ež imo v letu 1977 
padec š tevi la skupnih uporabnikov. 

O D H O D K I Z A Z D R A V S T V E N O V A R S T V O ( S K U P A J V S E 
POZICIJE) : 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

77,114.000 88,986.000 105,526.000 137.754.000 161,594.000 

V primerjavi z letom 1976 in pla- l i kar za 109.55 % al i p o p r e č n o na 
nom za leto 1980 so se izda tk i za leto za 21.9%. 
skupno zdravstveno varstvo poveča -

Z D R U Ž E V A N J E S R E D S T E V : 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

14,322.000 13,454.000 20,380.000 22,050.000 24,332.000 

R A Z Č L E N I T E V PO P O S A M E Z N I H P O Z I C I J A H 
O D H O D K O V Z D R A V S T V E N E G A V A R S T V A : 

1. A m b u l a n t , spec. zdrav 1 jen je 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

12,959.000 14,742.000 19,724.000 23.869.000 28.608.000 

Porast je v primerjavi z letom 
1976 120,75 % a l i letno 24,15 %. 

2. Specialist , zdravljenje: *• 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

6.010.000 7.044.000 6,788.000 9,086.000 9.790.000 

L e t n i porast je le 12,57 % 

3. B o l n i š n i č n o zdravljenje: 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

40,268.000 46,279.000 50,830.000 71,004.000 85.417.000' 

Porast je v primerjavi z letom 
1976 112.12 % al i letno 22,42 %. 

4. Zdrav i la in injekcije: 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

9,870.000 12,332.000 13,192.000 17,369.000 18,920.000 

Skupno povečan j e znaša 91.69 a l i 
letno 18.33%. 

5, Zobozdravstvo: 

1976 1977 1978 1979 plan 1980 

4,287.000 5,230.000 5,997.000 7,156.000 7.316.00 

V tej panogi be lež imo n a j m a n j š i 
porast, in sicer le 70.65 % a l i letno 
14,13%. Seveda pri u p o š t e v a n j u par­
ticipacije, k i se je v letu 1980 po­
sebno v zobozdravstvu bistveno 
poveča la , ho primerjava z letom 
1976 popolnoma d r u g a č n a , tudi v 
ostal ih pozici jah bo % v primerjavi z 
letom 1976 nekol iko poraste), vendar 
he tako kbt ' v zobozdravstvu. 

Z n a č i l n o za n a š o obč insko zdrav­
stveno skupnost je, da v tem obdob­
ju k a ž e m o zelo nizek porast odhod­
kov za spec ia l i s t i čno zdravljenje, 

(Nadaljevanje na 11. strani) 
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o b v e š č a n j a eden od temeljnih po­
gojev za uspešen d r u ž b e n o e k o n o m ­
ski razvoj , pa tud i za u s p e š n o ures­
n i č e v a n j e vloge sindikatov. 

N E K A J K O N K R E T N I H N A L O G 
S I N D I K A T O V 

V ospredju prizadevanj s indikatov 
je bi lo in bo tud i vnaprej krepitev 
samoupravnega po loža ja delavca. 
T o b i z drugimi besedami pomenilo: 
De lavca je treba preobrazi t i v 
resn ičnega gospodarja z d r u ž b e n i m i 
sredstvi za proizvodnjo, z d r u ž b e n i m 
dohodkom i n z z d r u ž e v a n j e m dela in 
sredstev z drugimi delavci v zdru­
ž e n e m delu. Tore j ne gre za gospo­
darja nasploh, t e m v e č za d r u ž b e n e ­
ga gospodarja, kar pa seveda, utrjuje 
tudi vlogo njegove osebnosti. Se 
posebej gre za uveljavljanje delavca 
ko t samoupravl jalca v T O Z D , kot 
njegovi najbolj neposredni skup­
nost i , kjer zd ružu j e delo in sredstva 
z drugimi delavci . N e bom podrob­
neje navajal nekaterih drugih oblik, 
k i zunaj T O Z D krepijo samoupravni 
po loža j delavca. T o so predvsem 
delovna organizacija, povezovanje v 
sestavljeno organizacijo, poslovne in 
planske skupnosti , gospodarske 
zbornice, kar vse je oblika z d r u ž e v a ­
nja delavca ter njegovega dela in 
sredstev. 

Zelo pomembno je tudi delovanje 
nekaterih organov, k i posredno prav 
tako krepijo samoupravni po loža j 
delavca in so hkra t i tudi pomembna 
naloga sindikatov. T u mis l im zlast i 
na organe samoupravne delavske 
kon'crole. P r a v zan imiva b i b i la vaša 
anal iza , kol iko so organi samoup­
ravne delavske kontrole dejavnik 
osveščan ja delavcev in ko l iko pišejo 
o tem t u d i l oka ln i časopis i , še 
posebej pa glasila organizacij zdru­
ženega dela. M i s l i m , da bolj pored­
ko, kaj t i kjer se pojavljajo kot resen 
d r u ž b e n i č in i t e l j , tam se navadno 
pojavljajo tudi odpori prot i njiho­
vemu delovanju. Neka te r im struk­
tu ram v organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela vel ikokrat n i prav n ič pr i srcu, 
da b i izšlo verodostojno poroč i lo in 
s ta l i šče organa delavske kontrole v 
glasilu O Z D a l i celo v lokalnem 
časop i su . De lavsk i enotnosti a l i v 
D e l u . . . 

Drugo področ je , k i krepi samo­
upravljanje, je povezanost delo­
vanja s indikatov in delavcev v 
z d r u ž e n e m delu s krajevno skup­
nostjo. T u imamo, tudi z v id ika 
informiranja, veliko m o ž n o s t i za 
krepitev te povezanosti . T a je zelo 
pomembna, saj gre k o n č n o za 
položa j č loveka kot delavca-samo-
upravl ja lca in hk ra t i za stanovalca-
o b č a n a . V a ž n o p o d r o č j e samouprav­
n i h odnosov je tud i tako imenovana 
interesna organiziranost v samo­
upravnih interesnih skupnost ih go­
spodarstva in d r u ž b e n i h dejavnosti . 
Opozor i t i velja tudi na u re sn i če ­
vanje tako imenovane svobodne 
menjave dela med delavci T O Z D in 
delovnih skupnosti skupnih s l u ž b v 
O Z D in med delavci v mater ia ln i 
proizvodnj i in d r u ž b e n i h dejav­
nost ih . M e d nalogami naj omenim 
splet delegatskih odnosov, za katere 
mora b i t i s indikat posebej odgo­
voren, posebno za t is t i del dele­
gatskih odnosov, k i se oblikujejo v 
z d r u ž e n e m delu od T O Z D do vseh 
drugih oblik delegatskega povezo­
vanja, tja do federacije. 

E n a od oblik za krepitev samo­
upravl janja so tudi k l u b i samo-
upravljavcev, k i so organizirani v 
večini obč in , n j ihovi neke vrste po­
krovi te l j i ter pospeševa lc i in orga­
nizator j i pa so občinski sveti in 
obč inske organizacije zveze s indi­
katov. 

Krep i t ev samoupravljanja bo to­
rej še naprej d r u ž b e n a naloga sin­
dikatov, s tem pa tudi osrednja 
naloga vseh delov in oblik obve­
š č a n j a delavcev. 

Drugo enakovredno področ j e pa 
so prizadevanja za razvoj proiz­
vaja lnih s i l , krepitev materialne 
podlage dela in gospodarske s tabi l ­
nost i . Ponov i l b i staro resnico, da ne 
more b i t i u spešnega samouprav­
ljanja, če to n i povezano z u s p e š n i m 
gospodarjenjem. In obratno: v n a š i h 
d r u ž b e n i h pogojih, ko razvi jamo sa­
moupravni po loža j delavca, njegovo 
osvobajanje, je jasno, da nobeno 
gospodarjenje ne more b i t i u č i n k o ­
vi to , dobro, napredno, če hk ra t i ne 
o m o g o č a tudi razvoj samoupravnih 
odnosov. 

N a tem področ ju je nekaj zelo 
pereč ih nalog. 

1. S t a b i l i z a c i j a g o s p o d a r s t v a . 
Več ja gospodarska stabilnost je v 
tem t renu tku od loč i lnega pomena 
tako za razvoj samoupravljanja, za 
napredek gospodarstva, pa tudi za 
n a š o po l i t i čno stabilnost in s tem 
tud i posredno obrambno sposobnost. 
Nestabi lnost in visoka stopnja i n ­
flacije ustvarjata celo vrsto t e ž a v , 
socialne negotovosti , več adminis t r i -
ranja, poglobljene socialne razl ike, 
z m a n j š a n j e gospodarskih u č i n k o v . 
Vse skupaj seveda ustvarja tudi 
podlago za d r u ž b e n e zaostritve, k i 
j i h s o v r a ž n e sile izrabljajo za 
poglabljanje nezadovoljstva delav­
cev. Zato je v tem t renu tku n a š a 
prednostna s t r a t e š k a naloga doseči 
večjo stopnjo s tabi lnost i . Stabi lnost 
pa je mogoče doseči predvsem z 
bol j š im gospodarjenjem. 

2. U v e l j a v l j a n j e d r u ž b e n e g a 
p l a n i r a n j a . P o eni strani gre za 
sprotno, k r a t k o r o č n o , enoletno in še 
k r a j š e planiranje, po drugi pa — 
hkra t i — za uveljavljanje dolgo­
ročnega planiranja . M i s l i m pred­
vsem na potrebo temeljite analize 
u r e s n i č e v a n j a sedanjega srednje­
ročnega plana za obdobje 1976 
—1980 in na priprave nov ih sred­
n j e r o č n i h planov za obdobje 1981 — 
1985. Ob tem v p r a š a n j u se mora 
razč is t i t i , kaj so r e s n i č n a prizade­
vanja za stabil izacijo, za trden 
gospodarski razvoj in s tem tud i za 
d r u ž b e n i napredek. Povedat i mo­
ram, da smo vsi skupaj v prece j šn j i 
zamudi . Še le sedaj oblikujejo prve 
osnutke temeljnih d r u ž b e n i h do­
govorov o temelj ih planov, k i so šele 
podlaga za konkretne samoupravne 
sporazume o temelj ih planov in 
nato za plane same. Gre za vse 
ravni planiranja , od T O Z D navzgor 
in od federacije navzdol . Gre za 
s o č a s n o usklajevanje planov na vseh 
ravneh, k i naj bi do konca leta 
omogoči l i sprejem sol idnih in od 
delavcev sprejetih planov, k i b i b i l i 
opora dobremu gospodarjenju i n 
uvel javl janju samoupravnega polo­
žaja delavca. Zato je vse to zelo 
pomembna naloga vseh oblik ob­
veščan ja delavcev. 

3. D e l i t e v po d e l u i n r e z u l t a t i h 
d e l a je ozko povezana z doseganjem 
potrebnih gospodarskih u č i n k o v in 
stabilnost i gospodarstva. Č e p r a v 
vel iko govorimo o potrebi uveljav­
ljanja delitve po delu in rezul ta t ih 
dela, še nismo vel iko dosegli. O č i t n o 
je, da pr i mnogih dejavnikih , p r i 
na jodgovorne j š i h poslovodnih in 
drugih delavcih še n i dovolj razvi t 
o b č u t e k , da je to glavna podlaga za 
to, da b i delavec postal gospodar in 
samoupravljalec in da b i ga to 
spodbujalo k b o l j š e m u delu in go­
spodarjenju. Še posebej je premalo 
razvi to nagrajevanje s t rokovnih , 
umsk ih delavcev. Sicer je to res 
zapleteno, vendar se premalo t rudi ­
mo, da b i pr iš l i do tak ih obl ik 
nagrajevanja, da b i tud i te delavce 
spodbujali k b o l j š e m u in u s p e š n e j ­

š e m u delu . T o je skoraj pomemb­
ne jše kot samo st imuliranje delav­
cev za strojem. T i imajo n a m r e č zelo 
omejene m o ž n o s t i za p o v e č a n j e 
svojega dela, medtem ko imajo 
s t rokovni delavci neprimerno večji 
vp l iv na ustvarjanje dohodka, s tem 
pa tudi na gospodarjenje. 

4. Z a p o s l o v a n j e . Že nekaj časa 
pr ipravl jamo sejo r epub l i škega sveta 
Zveze s indikatov Slovenije o zapo­
slovanju in smotrni izrabi delovnega 
časa . Gre za dva zelo pomembna 
elementa gospodarjenja in d r u ž b e ­
nega ter osebnega po loža ja delavca. 
Že l imo mobi l iz i ra t i delavce za nj i ­
hov bolj odgovoren odnos do poli t ike 
zaposlovanja in do izrabe delovnega 
časa . Imamo še velike rezerve v 
izbol jšanju produkt ivnost i dela, v 
bol j šem gospodarjenju. S tem je po­
vezana cela vrsta v p r a š a n j o tem, 
kako naj zaposlujemo. Z a nas je 
izhodišče , da v Sloveni j i ne gre več 
zaposlovati preko naravnega pr i -
rasta in u p o š t e v a j e min imalno m i ­
gracijo delovne sile. U p o š t e v a t i bi 
moral i , da smo v Sloveni j i in Jugo­
slavij i dosegli t a k š n o stopnjo eko­
nomskega in d r u ž b e n e g a razvoja, da 
ne moremo več pospeševa t i razvoja 
z visoko rastjo zaposlovanja in z 
majhnimi n a l o ž b a m i v delovna 
sredstva, kar p r i n a š a tudi relat ivno 
majhen dohodek na delavca. M o ­
ramo zače t i več vlagati v sredstva na 
posameznega delavca in ob več jem 
znanju, bolj kakovostnem, zahtev­
nem delu dosegati večji dohodek. 
N a š e delo ne more več hi t i poceni. 
Delavec n i več delovna si la, najemni 
delavec, ampak subjekt, k i stopa v 
delovno razmerje in hk ra t i z drugimi 
delavci z d r u ž u j e delo in sredstva. 

P r i delovnem času smo soočeni s 
celo vrsto problemov, od razporedit­
ve delovnega časa do njegove bol jše 
izrabe. Go tovo je, da ga i zko r i š čamo 
sorazmerno slabo in da so tu velike 
rezerve za p o v e č a n j e s tori lnost i celo 
brez zaposlitve novih delavcev in 
celo brez novih vlaganj. Že v sedanji 
n i zk i izrabi delovnega časa je vel ika 
rezerva, da s temi stroji in de lovnimi 
zmoglj ivostmi in znanjem naredimo 
več. 

5. P r i z a d e v a n j a za n a p r e d e k 
d r u ž b e n e g a i n o s e b n e g a s t a n ­
d a r d a delavcev, nj ihovo izobrazbo 
in ku l tu ro , smotrno izrabo prostega 
č a s a so področ j a , k i so nekako 
k l a s i č n a za sindikate in j i h moramo 
še naprej obravnavat i kot zelo po­
membna. Po njih bodo delavci še 
naprej mer i l i tudi u č i n k o v i t o s t sin­
dikatov. K o l i k o je sindikat nj ihova 
organizacija, bodo sklepali po tem. 
ko l iko bolje bodo živeli, k a k š n o 
znanje si bodo lahko pr idobi l i . 

k a k š n o ku l tu rno raven, a l i se bodo 
lahko tudi razveseli l i , kako bodo pri 
tem socialno varn i in pri tem gre 
tudi za sklop zdravstva, socialnega 
varstva, pokojninskega zavarovanja 
in za druga pod roč j a . Vse to pa je 
neposredno odvisno od tega, kako 
bomo krepi l i n a š o gospodarsko m o č 
in samoupravni položa j delavca. Č e 
bo delavec krepil n a š e gospodarske 
temelje, bolj produkt ivno delal , po­
večeval dohodek in če bo hkra t i sa­
moupravno od loča l , bo sam poskrbel 
tudi za urejeno stanovanjsko vpra­
šan je , gospodarstvo, zdravstvo, izo­
b r a ž e v a n j e in vsa ostala področ ja , k i 
so pomembna za njegov standard in 
tudi za razvoj proizvodnje. 

N a zadni seji predsedstva re­
publ i škega sveta Zveze s indikatov 
Slovenije smo ugotovi l i , da raven 
d r u ž b e n e prehrane delavcev spet 
upada. Ugo tov i l i smo, da se zmanj­
šu je odstotek delavcev, k i imajo 
zagotovljen topel obrok na delov­
nem mestu, in poveču je š tev i lo 
t i s t ih , k i dobijo denarne bone. T o je 
zelo slabo, saj se boni pretvarjajo v 
osebni dohodek. Za prehrano delav­
ca na delovnem mestu, k i mu je 
najbolj potrebna, da bi dosegel večji 
uč inek , pa zmanjka denarja. T o je že 
eno od takih , k la s i čn ih s indikaln ih 
in pomembnih d r u ž b e n i h v p r a š a n j 
k i j i h bomo uredi l i . 

Podobno lahko r e č e m o za zdrav­
stvo, pokojninsko in inval idsko za­
varovanje, i z o b r a ž e v a n j e , o t r o š k o 
varstvo. De lavca ne more zado­
vol j i t i , če skrbimo le za večjo pro­
dukt ivnost dela, za planiranje, za 
delitev po delu. T o so temeljna 
v p r a š a n j a , niso pa edina. S temelj­
n i m i socia lnimi in drugimi pravica­
m i delavcev b i se mora! s indikat 
neposredno ukvar ja t i , saj tako brani 
še posebej tiste sloje delavcev, k i 
lahko najmanj vplivajo na svoj 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i po loža j . 

6. K u l t u r n o ž i v l j e n j e d e l a v c e v . 
P r ip rav l j amo sejo r epub l i škega 

sveta Z S S na temo »De lavec -ku l -
t u r a - s i n d i k a t « . P r i p r a v i l i smo gradi­
vo in s ta l i šča za to sejo, podlaga pa 
so b i l i posveti na medobč insk i ravni , 
v nekaterih organizacijah z d r u ž e n e ­
ga, dela in nekater ih drugih ins t i tu­
ci jah. Žel imo spodbudit i delavce vse 
do osnovne organizacije =indikata. 
da ku l tu rnemu razvoju in živl jenju 
delavcev posvetimo večjo pozornost, 
saj ne bo h i t r e j š ega razvoja samo­
upravl janja, preobrazbe delavca 
iz mezdnega delavca v delavca go­
spodarja in ne napredka proiz­
vodnje, če delavca ne bomo ku l tu rno 
razv i l i . D e l a v č e v a ku l tu ra se da poj­
mova t i zelo š i roko — od kul ture 
dela, odnosa do dela. do kul ture 

medsebojnih odnosov med l judmi in 
do č is tega kul turnega ustvarjanja. 
T o je pomembno tudi za to, da se 
u č i n k o v i t e j e upremo razpo ložen ju 
m e š č a n s k e p o t r o š n i š k e d r u ž b e . Opo­
zarjamo na tako zgrešeno miselnost, 
da je živl jenje č loveka in njegovo 
delo namenjeno v bis tvu samo kopi­
čen ju mater ia lnih dobr in , in več ko 
ima človek vsega, bolj je zadovoljen 
i n bolj je u t e l e š e n o tudi njegovo 
č loveško poslanstvo, njegova člo­
veška bit . Gre tudi za mnenje 
nekaterih, predvsem tehnokratskih 
usmerjenih strokovnjakov, poslo­
vodnih delavcev in tudi pol i t ikov, 
češ da je najbolj pomembno, da 
delavca zadovolj imo z mater ia ln imi 
dobr inami (stanovanje, h i ša , tele­
vizor, dovolj hrane), pa se bo 
ukvar ja l predvsem s seboj, oblast in 
upravljanje pa bo prepusti l drugim. 

Živet i bolje, tudi več trosi t i , je 
odraz stvarnega d r u ž b e n e g a na­
predka. N i revšč ina t ista dobra 
podlaga č loveške sreče in human ih 
odnosov. R e v š č i n a je n a j h u j š a pod­
laga za najbolj k rvava nasprotja 
med l judmi . Zato je materialno bla­
gostanje zelo važen pogoj za zago­
tovitev č loveške sreče in napredka. 
Č e pa ta postane ne le glavni, ampak 
edini smisel živl jenja je to narobe. 
T a k o življenje ne more s luži t i res­
n i č n e m u napredku d r u ž b e , k i jo 
imenujejo soc ia l i s t i čna d r u ž b a ; z 
idealom, da postane k o m u n i s t i č n a : 
d r u ž b a brez socialnih razl ik in 
monopola nad l judmi , d r u ž b a po­
polne socialne enakosti, ko bodo 
l judi zadovoljevali po nj ihovih 
potrebah. T o je dal jni c i l j . D a 
pa bi ga lahko sploh kdaj dosegli, 
moramo poleg materialnega blago­
stanja in proizvodnje mater ialnih 
dobrin razvi ja t i tudi č loveško k u l ­
turo in d r u ž b e n e vrednote. 

Č imbol j bomo uresn ičeva l i naše 
naloge, kot so razvoj samouprav­
ljanja, p o s p e š e n a stabil izacija in 
razvoj gospodarstva, utrjevanje so­
cialne varnost i l judi in delavska 
ku l tu ra , bolj bomo krepi l i tudi našo 
trdnost, enotnost in varnost. Danes 
se nam ni treba bat i nobenega na­
pada, če bomo znotraj t rdni . Lahko 
smo morda samo ž r t e v vsesplošnega 
svetovnega vojnega p o ž a r a . Dokler 
pa gre za omejene vojne, pa ne 
moremo p r i č a k o v a t i nobenega napa­
da, če ne bo povoda v kakršn ikol i 
notranj i razrahl janost i . Zato je vsak 
prispevek k trdnosti našega druž­
benega reda in njegovi uspešnos t : 
tudi prispevek k naš i obrambi, naš! 
varnosti . De lavc i so pripravljeni 
b ran i t i tisto d r u ž b o , k i j i m daje 
na jveč jo m o ž n o svobodo, zagotavlja 
na jvečj i mater ia ln i in ku l tu rn i na­
predek. 

V s a ta p o d r o č j a delovanja sindi­
ka tov so tudi predmet obveščan ja . 
Bo l j ko bomo poskrbeli, da bo de­
lavec z nj imi seznanjen v razl ičnih 
obl ikah in na vseh ravneh, in bolj ko 
bo vkl jučen v samoupravno komuni­
ciranje, bolj bomo tudi uresn ičeva l i 
d r u ž b e n o vlogo sindikatov in pri­
spevali k s p l o š n e m u d r u ž b e n e m u 
napredku. In pri tem imajo komisije 
za obveščan je pr i m e d o b č i n s k i h in 
obč insk ih svetih zveze sindikatov 
zelo pomembno vlogo.« 

I N F O R M A C I J E R S Z S S Z A 
O B V E Š Č A N J E V Z D R U Ž E N E M 
D E L U , 
19. maja 1980 

Železarski globus 
L A T I N S K A A M E R I K A 

D r ž a v e La t i j ske Amer ike so v letu 
1979 izdelale 3.46 mi l i j . ton železove 

gobe a l i 39,9 % več kot leta 1978. M e ­
h ika je izdelala 1,5 mi l i j . ton (7,7 9 
manj kot leta 1978), Venezuela 
823.000 ton (197,7 9 več) , Argent ina 
807.000 ton (107,1 % več) in Braz l i j a 
324.000(12,4'? več) . 

V četrtek, 22. maja. je šestnajst delavk in delavcev iz raznih TOZD delovne 
organizacije Železarne uspešno opravilo izpit za žerjavovodjo (Tekst in foto 
B. Blenkuš) 
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30 LET SAMOUPRAVLJANJA 
V ŽELEZARNI 

G O S P O D A R S K E T E Ž A V E I N N J I H O V O R E Š E V A N J E 

\ i 

Leto 1968 je b i lo za Ž e l e z a r n o zelo t e ž k o . T a k š n o t e ž k o sta­
nje pa je nastalo zaradi sprostitve uvoza in zelo nizke carinske 
zašč i t e že leza r ske industri je. Zarad i tako sp roščenega uvoza 
smo v Jugos lavi j i po nepotrebnem uvoz i l i do 280.000 ton val ja­
n i h izdelkov, k i b i j i h sicer lahko naredi l i doma, pa do t a k š n e g a 
stanja ne b i pr i š lo . N a k o p i č e n e zaloge u v o ž e n e g a j ek la pa so 
povz roč i l e še tež je stanje, saj v 1. č e t r t l e t j u tega leta nismo 
zakl juč i l i še vseh razpo lož l j iv ih kapacitet , za z a k l j u č e n e k o l i ­
č ine pa v Že l eza rn i nismo ime l i specifikacij . 

T a k o je g lavni d i rektor tovarne začel svoje poroč i lo o tež ­
kem stanju Ž e l e z a r n e na kons t i tuan tn i seji delavskega sveta 
Ž e l e z a r n e , 14. maja 1968. V tem poroč i lu je podrobno orisal 
stanje ne samo v Že leza rn i , t e m v e č tud i v celotnem jugoslo­
vanskem z d r u ž e n j u in v slovenskih ž e l e z a r n a h . Raz lož i l je tudi 
vzroke za t a k š n o stanje, k i so b i l i poleg zunanj ih t ud i notranj i 
jn p r av na te notranje pomanjkl j ivos t i in vzroke za slabo stanje 
v prvem č e t r t l e t j u se je še posebej k r i t i č n o ozr l . Predlož i l je 
program, kako to v naslednjih č e t r t l e t j i h odpravi t i i n kaj mo­
ramo za to napravi t i . Poleg sanacijskega programa, k i ga je de­
lavsk i svet Ž e l e z a r n e že sprejel ob k r i t i č n e m z a k l j u č n e m r a č u n u 
za leto 1967, b i mora l i v nadal jevanju leta p o v e č a t i obseg pro-
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izvodnje, zbol j ša t i izplen in doseči višjo p o v p r e č n o prodajno 
ceno. M e n i l je, da bi morala b i t i proizvodnja vsaj 30.000 ton 
m e s e č n o , vsaka tona več pa b i dala dvojn i uspeh. Zelo v a ž n a 
postavka je zbo l j šan je izplena. Vsaka desetinka procenta pove­
č a n j a izplena pri i s t ih mater ia ln ih s t ro šk ih in is t ih s t r o š k i h pre­
delave p r i n a š a čis t i dob iček , za katerega pa se gotovo izp lača 
vloži t i nekaj t ruda. Zbo l j šan je izplena bo dalo najbol jš i uč inek , 
k i b i ga v naš i notranj i organiziranost i in notranjem poslovanju 
lahko dosegli. P o v e č a n j e izplena pa ni naloga samo vodstva 
tovarne, obratovodij in asistentov, to n i samo stvar delovodij , 
n i t i n i skrb samo d r u ž b e n o po l i t i čn ih organizacij , t e m v e č je 
p o v e č a n j e izplena naloga in d o l ž n o s t slehernega delavca v to­
varni . K p o v e č a n j u izplena r e sn i čno lahko vsakdo pripomore, 
saj so za razmeroma nizek izplen predvsem kr iv i nered, nepaz­
lj ivost i n p o v r š n o s t pr i delu. 

T re t j a pomembna naloga, s katero bi lahko zbol jša l i po­
slovni uspeh do konca leta, pa je povečan j e p o v p r e č n e prodajne 
cene. Cene ne k a ž e povečeva t i z adminis t ra t ivn imi ukrepi in na 
to tudi n i mogoče r a č u n a t i , lahko pa jo p o v e č a m o s premikom 
proizvodnje v kval i te tne proizvode. N ič več ne bomo mogli kup­
cem vsi l jevat i d r a ž j e g a mater iala , kot ga je naroč i l , k a k r š n a 
praksa je b i la v preteklem letu in smo zato dosegli razmeroma 
visoko p o v p r e č n o prodajno ceno. Zavedat i pa b i se moral i , da 
imamo neomejene m o ž n o s t i prodajati n a š kva l i t e tn i mater ial , 
to pa je zlast i nizkolegirana p ločev ina i n ne r j aveče jeklo . V e l i k o 
vlogo p r i tem bo imela prodaja, k i mora najt i pravilen pristop 
h kupcem in j i h p rep r i ča t i , da se j i m bolj sp l ača vzeti kvali tet­
nejš i pa č e p r a v nekol iko d raž j i mater ia l . 

P r i zavzemanju za izvajanje teh treh nalog pa ne smemo 
pozabi t i na sprejeti sanacijski program, k i ima vrsto zado lž i t ev 
tako za poslovodne s t rukture kot za vse delavce, neposredne 
proizvajalce. Zlas t i si bomo moral i prizadevati za bolj v a r č n o 
porabo energije. 

Ve l ik problem, k i je pestil poslovanje tovarne, je bi la n izka 
l ikvidnost ( m o ž n o s t p l a č e v a n j a ) , k i naj bi ga v tem letu reševal i 
s k l i r ingom (brezgotovinskim p l a č e v a n j e m ) . P o mnenju glavne­

ga direktorja od kl i r inga ne bi smeli veliko p r i č a k o v a t i , ker n i bil 
izveden pr is i ln i splošni k l i r ing . T a k o bodo od tega izv lek l i uspeh 
le nekateri , z last i pa banke, problem nel ikvidnost i pa bo ostal in 
bomo imel i t e ž a v e iz meseca v mesec, kako 15. zagotovit i toliko 
denarja, da bi lahko izplačal i osebne dohodke. Nava ja tudi po­
datek, k i nazorno kaže to stanje. Za odposlano blago in faktu­
rirano v višini 200 mil i jonov dinarjev v nekaj dneh p r i t eče na 
žiro r a č u n komaj k a k š e n mi l i jon dinarjev. 

P r o t i koncu svojega poroč i la pa je novoizvoljene č l a n e de­
lavskega sveta seznanil še s pomembno nalogo, k i bo v njihovem 
n a s t o p a j o č e m mandatu prav gotovo vel ikokrat na dnevnem 
redu. Seznani l j i h je z integraci jskimi gibanji ne samo v naši 
dežel i t e m v e č tudi v svetu. Posebej je poudar i l z d r u ž e v a n j e raz­
drobljenega slovenskega že l eza r s tva , neusklajenost proizvodnih 
programov slovenskih že leza rn na tako majhnem prostoru, kot 
je Slovenija in m o ž n o s t i k o n k u r e n č n o s t i posameznih že lezarn 
z gigantom — ž e l e z a r n o v Zenici , k i bo imela 2,5 mi l i jona ton 
proizvodnje. T e ž a v e , na katere je opozor i l in s kater im se bomo 
moral i spoprijeti še predno b i sploh začeli z razgovori o združe­
vanju, pa je neenakomeren gospodarski po loža j vseh treh slo­
venskih že leza rn . Tore j bo borba za zbol j šan je stanja tudi v tej 
smeri nujna, saj je ž e l e z a r n a na Jesenicah bi la t renutno v naj­
t ež jem stanju. M e n i l je, da b i moralo imet i k a k r š n o k o l i opu­
ščan j e proizvodnje na eni a l i drugi s trani , k a k r š n a k o l i delitev 
dela a l i na novo uspostavljeni medsebojni odnos, za osnovo 
popolnoma č is to ekonomsko r a č u n i c o . M e n i l je celo, da reši tev 
ni samo v z d r u ž e v a n j u dobre volje, v z d r u ž e v a n j u vel iko besed 
a l i v z d r u ž e v a n j u posameznih funkcij , t e m v e č ie u s p e š n a 
reš i tev le v z d r u ž e v a n j u kapi ta la . Napovedal je, da bo delavski 
svet že na eni naslednjih sej obravnaval prve predloge za zdru­
ž i tev treh slovenskih že l eza rn . 

N a kons t i tuan tn i seji delavskega sveta 29. maja 1971 je 
predsednik delavskega sveta Franc Koben ta r poroča l o uspehih 
dela samoupravnih organov in Ž e l e z a r n e kot celote v preteklem 
dveletnem mandatu . Povedal je, da že bežen pregled dnevnih 
redov osemnajstih sej delavskega sveta Že leza rne , ko l ikor l i h je 



Sladkorna bolezen je med vsemi 
presnovnimi motnjami najpogostej­
ša. Znanstveno j o imenujemo diabe­
tes mell i tus. 

T a bolezen v E v r o p i še danes na­
rašča. T u d i v Jugos lav i j i imamo več 
tisoč diabet ikov. Domnevajo , da je 
takšnih bo ln ikov v večini d r ž a v sred­
nje Evrope okol i 1,5 $ vseh prebi­
valcev. V tem š tev i lu pa niso v š t e t i 
vsi tisti d iabet ik i , p r i ka ter ih bolezni 
še niso spoznal i . V z n e m i r j a j o č e je 
tudi, da je diabetes vse pogos te j š i p r i 
mlajših l judeh, č e p r a v je to bolezen 
ljudi med 46. in 50. le tom. 

Medic inska znanost še n i v vseh 
nadrobnostih pojasnila vzrokov, za­
radi kater ih bolezen nastane. B i ­
stvo obravnavane bolezni je v tem: 
pomanjkanje insu l ina povzroč i mot­
njo v presnovi ogl j ikovih hidratov, 
pa tudi v presnovi m a š č o b in amino­
kisl in. S ladkorna bolezen je lahko 
ali dednostna (primarna) a l i pa se­
kundarna (nastane napr. po un iče ­
nju t r e b u š n e s l inavke zaradi ka rc i -
noma a l i p o š k o d b e in drugih endo-
kr inih bolezni) . Sekundarn i diabetes 
je redek, več ina diabet ikov svojo 
bolezen podeuje. 

D o danes medicinski raz iskovalc i 
še niso zadovolj ivo razreši l i uganke, 
zakaj š tev i lo d iabet ikov n a r a š č a . Po­
sebno v ve l ik ih mestih je n a r a š č a n j e 
diabetikov oč i tne je . M e n i j o , da 
pospešuje obolevanje vedno bolj 
zaostren boj za obstanek, ka r gre z 
roko v roki s sp lošno p o v e č a n o 
živčnost jo in vedno hu j š imi d u š e v n i ­
mi napori vsakega posameznika, 
hkrat i s pomanjkanjem telesnega 
gibanja v mestu. M o r d a je p o v e č a n o 
število diabetikov povezano tudi z 
vedno večj im porabljanjem m a š č o b 
in n a r a š č a n j e m p o p r e č n e telesne te­
že. P rav gotovo je, da debelost in 
pretirano už ivan je hrane pospešu je ­
ta obolevanje za sladkorno bolez­
nijo. 

Pogos te j š i d iabet iki so ljudje s 
p ikn ičn im telesnim ustrojem kakor 
sloki ljudje. Mošk i zbolevajo pogo­
steje kakor ženske . Z a k o n i med 
sorodniki povečuje jo nagnjenje za 
diabetes in nazadnje: včasih nadvse 
skrivnostno v zakonu zboli za sklad-
korno boleznijo tudi drug zakonec, 
če je prvi diabetik. 

P r i z a č e t n e m diabetesu bolezen­
ska znamenja lahko spregledamo. 
B o l n i k k m a l u opazi p o v e č a n e mno­
žine seča. nenehno ga muči žeja , ima 
suho in nagubano kožo . K e r oddaja 
iz telesa neizrabljen poglavi tni v i r 
moči — sladkor, l ahko bolnik je, 
kol ikor hoče : ne bo pr idobi l teže ; 
med napredovanjem bolezni bo ved­
no bolj h u j š a l . B o l n i k je utrujen in 
zaradi nepopolnega izgorevanja pr i ­
hajajo v k r v n i obtok strupeni 
presnovni razkro jk i . Za to se t a k š n i m 
boln ikom rane in p o š k o d b e nerade 
celijo. T e snovi pa se lahko iz ločajo z 
znojem na kožo in povzroč i jo na­
d ležne in s rbeče izpušča je , ture in 
kožne ognojke. T a k š n e t e ž a v e , k i so 
navadno zelo trdovratne, vzbudi jo 
pri bo ln iku pozornost, hk ra t i pa 
omogoča jo razpoznavo bolezni .^Dia-
betes spremljajo tud i vnetja ž ivcev 
in druge ž ivčne motnje. K a d a r se 
bolnik v tem stadiju ne zdravi , se 
vedno bolj krepi » n o t r a n j e samo-
zastrupljanje t e l esa« . V telesnih 
sokovih se pojavi glasnik grozeče ne­
varnost i — aceton, strupena pr iča 
pomanjkl j ive presnove. Ace ton daje 
seču in izdihanemu zraku bo ln ika 
svojevrsten vonj, k i ga spoznamo in 
je podoben vonju svež ih jabolk. N a ­
vadno je to, če se bolnik ne z a č n e 
od ločno zdravi t i , z ače t ek konca . K r i 
vedno bolj preplavljajo strupeni , 
kis l i p rodukt i presnove; nazadnje 
odpovedo tudi ledvica. B o l n i k a duš i . 

dobi krče , pade v nezavest, v obraz 
pomodri . T o je koma . k i nezdravlje-
nega bo ln ika lahko pokoplje. 

Odkr i t je insu l ina leta 1921. je do­
cela spremenilo zdravljenje te bo­
lezni . Umr l j i vos t diabet ikov se je' 
z m a n j š a l a od 64 $ na 6 $ . K l j u b 
temu pa ne smemo pozabi t i , da je­
manje insu l ina še ne pomeni ozdrav­
ljenja. T e l o hormon rado izloči, zato 
ga mora bolnik dobiva t i nenehno, 
v e č i n o m a vse ž iv l jenje . 

P r i zdravljenju diabet ika ima 
zdravnik na voljo poleg zelo po­
membne diete dve metodi: bo ln iku 
lahko redno daje insu l in z injekcija­
mi a l i pa mu daje tablete prot i 
diabetesu, katere z m a n j š u j e j o k rvn i 
sladkor. M n o g i m diabet ikom, poseb­
no pa s t a r e j š i m in s tar im, tablete 
napravijo bolezen znosne j šo . V za­
č e t k u obolenja mora vsak boln ik za 
kratek č a s v bo ln i šn ico , kjer do loč i jo 
zanj b o l n i š k o hrano (dieto) in druge 
zdravi lne metode, po kater ih se bo 
moral posebno vestno ravnat i . ( T o 
določi jo glede na t e ž a v n o s t njegove 
bolezni , starost.) Zdravnik mu bo 
določi l č a s o v n e presledke, v kater ih 
bodo vnov ič preizkusi l i , a l i je zanj 
d o l o č e n a dieta še vedno prava. T i s t i 
bo ln ik i , ka ter im tablete prot i slad­
korn i bolezni niso dovolj , kakor 
napr. d i a b e t i č n i mladostniki , si mo­
rajo z n a j s t r o ž j o n a t a n č n o s t j o 
vbr izgavat i predpisane enote insul i ­
na . B o l n i k se h i t ro pr ivadi tehniki 
dajanja injekcij , vendar mora upo­
š t e v a t i nekatere varnostne ukrepe, 
posebno pri d a l j š e m vbrizgavanju. 
Glede steril izacije brizgalk niso 
postavljene tako visoke zahteve, 
kakor veljajo pr i drugih injekci jah. 
Br izga lko , k i jo bolnik uporablja za 
vbrizganje insu l ina , mora vsaj en­
krat na teden prekuhat i . P red 
vsakim uporabljanjem jo r a z k u ž i še 
s č i s t im a lkoho lom. Pomembno je. 
da pr i tem v e č k r a t m o č n o iztisne bat 
— najbolje s pritrjeno iglo — tako. 
da odstrani iz brizgalke tudi zadnje 
ostanke a lkohola . D r u g a č e lahko 
nastanejo zelo bo leča vnetja. M e ­
njavat i mora tud i mesta, na kater ih 
si vbrizgava insu l in , d r u g a č e injek­
cije tk ivo prehudo d raž i jo . 

N i treba posebej poudarjat i , da je 
zdravljenemu diabet iku tud i še 
pozneje, ko n ima več sladkorja v 
seču, za vedno prepovedano už iva­
nje sladkorja v kak r šn iko l i ob l ik i . Z a 
diabetika, k i mis l i , da ne bo shajal z 
dieto, k a k r š n o mu je predpisal 
zdravnik, je pomembno vedeti, da je 
v mnogih zelenjavah in solatah tako 
malo ogl j ikovih hidratov, da prak­
t i č n o nimajo pomena. M e d temi so 
posebno: p a r a d i ž n i k i , kumarice, bu­
če, c v e t a č a , kis lo zelje, s t roč j i fižol, 
mlada koleraba, š p i n a č a . Omen im 
naj tudi vse vrste svežih gob. M e d 
solatami pa: glavnata. endivi ja , 
motov i l eč , regrat, . . . 

Bis tveno je, da dobiva bolnik do­
voljeno ko l ič ino ogl j ikovih h idra tov 
enakomerno, ne pa v sunkih . T o 
d o s e ž e m o tako, da u ž i v a m o ogljiko­
ve hidrate, k i so slabo topl j iv i ; to so 
nekateri ž i t n i proizvodi , k ruh gra-
ham, krompir , sveže sadje, zelenjava 
i n lešniki . K a d a r diabetik dobi oglji­
kove hidrate, k i so lahko topl j iv i in 
naglo prehajajo v telesne sokove, se 
nenadno poveča kol ič ina sladkorja. 
Te j pa insu l in ne bo kos. Zato naj se 
diabetik izogiblje tak ih lahko toplj i­
v ih ogl j ikovih hidratov, tudi kadar 
se zdravi z insu l inom (kompoti , mar­
melade, sladice, bomboni) . Isto velja 
tud i za belo moko in izdelke iz nje 
(belo pecivo, rezanci, na ra s tk i , . . .) 
Sem spada še med in s ladki sadni so­
kov i . 

Nega telesa, f izično delo, hoja in 
š p o r t so za diabet ika še bolj po­

membni kot za zdravega č loveka . S 
pogostim umivanjem, p rav i ln im stri­
žen j em nohtov, z udobno, toplo in 
z r a č n o obutvi jo ter obleko diabetik 
lahko prepreč i marsikatero infekcijo 
kože in motnjo v krvnem obtoku. S 
tem. da se vel iko giblje, pospeši 
k r v n i obtok in presnovne procese, 
ka r je zelo pomembno za p o č u t j e . 

> fizično in ps ih i čno sposobnost in ne 
nazadnje za zdravljenje bolezni . 

Diabet ik mora posveča t i posebno 
skrb negi kože . zlasti nog. U m i v a naj 
si j i h vsak dan s toplo vodo in mi lom 
in j i h nato skrbno osuši . P o umi­
vanju naj kožo namasti z lanenim 
oljem a l i kremo. 1-krat do 2-krat na 
dan naj si z a lkoholom masira obe 
nogi; zanohtja naj si ne čisti z 
ostr imi kov insk imi predmeti, t e m v e č 
s primerno oš i l jeno leseno pal ič ico. 
C e so noht i zelo t rdi in hrapavi , naj 
si j i h zvečer namaka v topli vodi pol 
ure in pozneje namast i z lanenim 
oljem in obveže . Noh te na nogah 
s t r i ž e m o vodoravno. Skrbna nega 
nohtov je pomemben preventivni 
ukrep zoper gangreno. K a k r š n o k o l i 
bolezen kože( t u d i ž u l j e , ranice, zlasti 
pa dermatoze) naj zdravi zdravnik. 
M r z l i h nog naj si ne ogreva s termo-
forjem a l i opeko. . . . raje naj si 
obleče kratke tople nogavice. Pod­
veze in druga tesna oblač i la niso 
pr imerna, ker ovirajo c i rkulaci jo 
k r v i . Izredno pomembna je osebna 
higiena: dnevno kopanje, dnevna 
menjava peri la. . . . 

K e r telesno delo pospeši izgore­
vanje ogl j ikovih hidratov v miš icah 
in tako izboljša metabolizem, pripo­
r o č a m o bo ln iku š p o r t e , k i ne utruja­
jo preveč (sprehodi, telovadba, 
planinarjenje, . . .) 

O v p r a š a n j i h zakona bo ln ika s 
sladkorno boleznijo in n a č r t o v a n j u 
d r u ž i n e morajo b i t i poučen i s t a r š i in 
mladi bo ln ik i . Odpirajo se vp ra ša ­
nja: a l i se diabetik lahko poroči , na 
kaj naj mis l i , ko izbira bodočega živ­
ljenjskega sopotnika, a l i ima lahko 
otroke, kako n o s e č n o s t vp l iva na 
d i a b e t i č a r k o . . . .? 

Diabe t ik se lahko poroči ; to je 
zanj celo zaže leno . Zdrav i zakonec 
mora b i t i odkri to p o u č e n o bolezni , 
posebnih ž ivl jenjskih razmerah dia­
bet ika, diet i , kompl ikac i jah in mož­
nosti k ra j še ž iv l jenjske dobe ter o 
m o ž n o s t i h dobi t i zdrave otroke. Z a ­
radi tega se pri jatel jstvo med diabe­
t ikom in nediabetikom neredko raz­
dre. D i a b e t i k i imajo veliko pri lož­
nosti , da sklepajo prijateljstva v 
ambulan tah , b o l n i š n i c a h , . . . in zato 
niso redki zakoni , da sta oba zakon­
ca diabet ika a l i iz d i a b e t i č n i h 
d r u ž i n . Č e sta oba zakonca diabe­
t ika , naj bi b i l zakon brez otrok. T o 
vel iko ž r t e v bosta zakonca sprejela z 
razumevanjem, če bosta spoznala, 
da b i vsi n juni otroci imeli 
d i a b e t i č n o zasnovo in bo v več kot 
50 % zbolel prej a l i slej za sladkorno 
boleznijo vsak njun otrok. Problem 
ni samo d ruž in sk i , t e m v e č je tudi 
problem skupnosti . Diabe t ik naj bi 
ne imel več kot t r i otroke. T o je le 
nasvet, odgovornost rodi t i d i abe t i č ­
ne otroke pa naj prevzamejo s t a r š i 
— diabet iki . D i a b e t i č n e žene , k i se 
u s p e š n o zdravijo, zanosijo prav tako 
kot zdrave žene . Č e d i a b e t i č a r k a 
n ima bo ln ih ledvic, a l i drugih 
d i a b e t i č n i h obolenj, je n o s e č n o s t ne 
ogroža . L e d i a b e t i č n a angiopati ja je 
vzrok za prekini tev nosečnos t i . N o ­
sečnos t pomeni obremenitev presno­
ve za d i a b e t i č n o mater, zato je 
v a ž n o , da ž e n o pogosteje kont ro l i ra ­
mo, zlasti v zadnji tretj ini n o s e č n o ­
sti . Umr l j ivos t n o v o r o j e n č k o v diabe­
t i čn ih mater je nekoliko večja . 
Prognoza za n o v o r o j e n č k e pa je 
bol jša , ce rodi d i a b e t i č a r k a mlada. 
Zato naj zakonca, k i si že l i t a otrok, 
ne o d l a š a t a . 

Sleherni diabetik, k i se zdravi z 
insul inom, se mora skrbno ravnat i 
po pravi lu : ob vsakem času mora 

imeti pr i sebi nekaj koščkov slad­
k o r j a / V č a s i h deluje insul in p r e m o č ­
no in če so hkra t i zn i žane zaloge 
sladkorja, se lahko sladkor v krv i 
hudo zniža (hipoglikemija). Bo ln ik 
postane nenadoma zelo utrujen, 
r a z d r a ž e n , oblije ga pot. pred očmi 
mu miglja, trese se in je slaboten, 
včas ih ima tudi motnje v zavesti in 
ravna nesmiselno. K o poje nekaj 
koščkov sladkorja, naglo mine tak­
šen h ipog l ikemičn i šok. Diabet ik , ki 
se mu je to zgodilo, mora takoj k 
zdravniku , da mu na novo določi 
primerno terapijo. 

M e d mnogimi boleznimi d a n a š n j e ­
ga časa je s ladkorna bolezen dovolj 
razš i r jena , zato menim, da je prav. 
da se ljudje o njej pouč i jo dovolj 
zgodaj: kajt i preventiva je vednn 
bol jša kot kura t iva . 

Č e je kdo našel med vrst icami zase 
nasvet, morda celo odgovor, a l i pa 
mu je bi lo branje tega sestavka 
vzrok za razmiš l j an je o zdravem na­
činu ž iv l j en ja . . . . mis l im, da sem 
dosegla svoj namen. 

T J . 
. • 

Sodelavec — elektrikar pri svojem delu (Fttttt S. Knkalj) 

ŠTIRILETNO G I B A N J E A K T I V N I H 
Z A V A R O V A N C E V , U P O R A B N I K O V 

Z D R A V S T V E N E G A V A R S T V A IN 
S K U P N I H D O H O D K O V T E R I Z D A T K O V 
(Nadaljevanje z 9. strani) 

zelo visoko porabo pa izkazujemo 
pri b o l n i š n i č n e m zdravljenju. 

D a bi bi lo to razmerje še bolj 
o b č u t n o , poglejmo še naslednji po­
datek: 

N a Jesenicah smo od skupnih 
pr ihodkov v letu 1979 nameni l i , 
oziroma porabi l i za zdravstveno 
varstvo ka r 73 ,46$, v gorenjski 
regiji le 71,71 $ . Od tega smo za 
sp lošno ambulan tno in dispanzersko 
zdravljenje porabi l i 17,32$. v regiji 
le 15,99$, za spec ia l i s t i čno zdrav­
ljenje na Jesenicah 6 ,59$ . v regiji 
10,20$, za bo ln i šn i čno zdravljenje 
na Jesenicah 51 ,54$ . v regiji le 
49,02 $ . 

Glede na s ta l i šča , postavljena že "v 
prvem s r e d n j e r o č n e m obdobju, po­
sebno pa še z z a č r t a n i m i smernicami 
v let ih 1981-1985. se bomo moral i 

tudi na Jesenicah bor i t i za spreme­
njeno s t rukturo odhodkov v zdrav­
stveni skupnosti . Glede na to, da je 
bo ln i šn i čno zdravljenje n a j d r a ž j a 
obl ika zdravstvenega varstva, bomo 
moral i zaradi že vnaprej predvidenih 
f inančn ih sredstev bolj uporabljat i 
druge oblike zdravstvenega varstva, 
krepi t i vlogo dispanzerjev in patro-
n a ž n o s lužbo z uvajanjem nege na 
domu, za kar imamo vse m o ž n o s t i . 
L e tako bomo uskladi l i man j š i po­
rast odhodkov z m a n j š i m porastom 
prihodkov. P r i vsem tem ne smemo 
pozabit i , da v let ih 1978 in 1979 
kl jub zelo visokemu p o v e č a n j u od­
hodkov nismo poravnal i vseh zahtev 
za že storjeno delo v zdravstvenih 
delovnih organizacijah. Seveda tak 
n a č i n zbija akumula t ivnos t zdrav­
stvenih delovnih organizacij in se ne 
more dogajati v nedogled. 

Stane T o r k a r 

bilo v m i n u l i h dveh le t ih , k a ž e , da je ta doba min i l a z mnogimi 
pretresi, k r i zami , pa tudi radostmi i n upanj i na bol jš i j u t r i . 
Nekajkrat smo se v tem č a s u znaš l i v zelo koč l j ivem po loža ju , 
k i smo ga vedno rešil i z zvrhano mero po t rpež l j ivos t i dokaj 
ugodno, č e p r a v b i ga lahko tud i na zelo d r a s t i č e n n a č i n , če bi 
reševali po p r e p r i č a n j u , po srcu i n z ogo rčen j em, k i se je pr i nas 
takrat porajalo i n smo ga z vso .silo duši l i . M i n u l o obdobje je 
znač i lno po tem, da smo s prizadevanjem celotnega ko lek t iva , 
vseh samoupravnih organov in uprave uspeli zavre t i drsenje 
tovarne v izgubo, da smo ga uspeli zaus tavi t i in usmeri t i zopet 
navzgor. K o n č n o je m i n u l o obdobje z n a č i l n o tudi po tem, da 
smo se odločil i za z d r u ž i t e v s lovenskih že l eza rn , da smo s tem 
sprejeli sklep, k i bo vsekakor pr iše l v zgodovino slovenskega 
že lezars tva in morda ne povsem s l u č a j n o prav ob 100-letnici 
obstoja organiziranega ž e l e z a r s t v a v n a š e m gorenjskem ko tu . 
M i n u l o obdobje je tud i nova etapa nadaljnega razvoja samo­
upravnih odnosov v tovarn i i n zunaj nje, je obdobje, v katerem 
so v naš i ž e l eza rn i prestale p r e i z k u š n j o nove oblike samouprav­
nega mehanizma, k i so k o n č n o dobile potrditev tud i v us tavnih 
dopolni l ih i n v resolucij i I I . kongresa samoupravljalcev. 

P o kons t i tu i ran ju leta 1969 smo najprej sk leni l i ob obrav­
navi polletnega o b r a č u n a , da se dodatno i n trajneje s t imul i ra 
posamezne kategorije s t rokovnjakov, da se izravnajo velike raz­
like med osebnimi odhodki , da v 3. č e t r t l e t j u še n i mogoče po­
večati mase osebnih dohodkov i n da še naprej velja pr incip 
zaprtih vra t za zaposlovanje. S k l e n i l i smo, da je še v tem letu 
treba prei t i na 42-urni de lovni teden. Vse to je b i lo potrebno 
zaradi ukin janja nerentabi lne proizvodnje in zaradi zahtev 
sanacijskega programa za kri t je izgube. Razp i sa l i smo referen­
dum za z d r u ž i t e v , k i je b i l 15. septembra in je zelo dobro uspel, 
pri č e m e r so pomembno vlogo odigrale in prestale p r e i z k u š n j o 
novo ustanovljene delovne skupine. 

L e t o 1969 smo u s p e š n o zak l juč i l i in nekol iko bolj smelo 
startali v leto 1970. K m a l u pa smo se spoprijeli z zelo kočl j iv im 
položa jem, ko je koksarna v L u k o v c u zagrozila, da bo ustavi la 
vso dobavo, če ne bomo pr is ta l i na p o v e č a n j e cen koksa . Posle­

dice enostranskega sklepa koksarne in njenega monopolnega 
po loža ja ter razmer v n a š e m gospodarstvu je vendar moral pre­
stat i ko lek t iv na svojih p leč ih . Zaradi pomanjkanja koksa smo 
mora l i us tavi t i en p lavž , ko lek t iv pa se je znaše l v t e ž k e m polo­
ža ju socialne ogroženos t i . T a k š n a je n a m r e č bi la reakcija 
kolek t iva na informacijo, k i smo jo v zvezi s tem objavi l i in 
obravnaval i na sestankih delovnih skupin , k i so že drug ič pre­
stale vel iko p r e i zkuš n jo . P rvo ogorčen je in revolt, k i se je čut i l v 
ko lek t ivu , sta prerastla v razumevanje in solidarnost s t i s t imi , 
k i so zaradi pomanjkanja koksa in ustavitve p lavža b i l i najbolj 
ogrožen i . Uspehi poslovanja v letu 1969, k i smo j i h obravnaval i 
ob z a k l j u č n e m r a č u n u v februarju 1970, so nekol iko ublaži l i k r i ­
t i č n o stanje. Zavedal i smo se, da b i b i l uspeh v letu 1969 lahko 
še boljši , če bi v celot i uspeli i zpo ln i t i sanacijski program. Zadal i 
smo si nalogo, da to r e š imo v tem letu , zlast i pa je treba: zahte­
va t i s ta lna obratna sredstva, doseči o la j šave pr i do lgoročn ih 
kredi t ih , dobi t i dodatne sanacijske kredite, doseči oprostitev 
obresti na poslovni sklad, uredit i problem prodajnih cen in 
oskrbeti investicijske kredite za realizacijo s r edn j e ročnega raz­
vojnega programa slovenskih že lezarn . 

P o preteku p r ib l i žno enega leta smo anal iz i ra l i delo samo­
upravnih organov po novi organiziranosti . Ugotov i l i smo, da je 
š i roka decentral izacija ne samo organov t e m v e č tudi nalog in 
pristojnosti centralnega organa upravljanja b i la pravi lna in se 
je že takoj pokazala kot u s p e š n a . Predvsem je dosežen osnovni 
smoter uvajanja š t ev i ln ih ko lek t ivn ih izvrš i ln ih organov, da se 
pospeši delo samoupravnih organov, da se delo samoupravnih 
organov dvigne na potreben s t rokovni nivo in da se delo ra­
c ional iz i ra s tem, ko so se določi le pristojnosti ne samo orga­
nom upravljanja t e m v e č tudi ko lek t ivn im in ind iv idua ln im 
izvrš i ln im organom s pravico k o n č n e g a od ločan ja . Razvejana 
s t ruktura samoupravnih organov, š tev i ln i ko lek t ivn i izvrši lni 
organi in veliko š t ev i lo č l anov , skoraj 700 neposredno angaž i ­
ranih v delu samoupravnih organov, so kaza l i s l iko, da bomo za 
delo samoupravnih organov porabi l i veliko več časa . A n a l i z a pa 
je pokazala nasprotno, porabi l i s m o manj časa , zadeve pa smo 

reševal i mnogo hitreje in bolj s trokovno. M e n i l i smo, da v tej 
smeri lahko stanje še zbo l j šamo , če se bodo v pripravah za seje 
bolj a n g a ž i r a l e strokovne s lužbe . 

Le to 1970 smo še bolj u s p e š n o zakl juči l i kot leto 1969. V 
letu 1971 nas je pa že v z a č e t k u doletela nova nadloga, ko je že­
lezniško transportno podjetje enostransko prekini lo pogodbo in 
ustavilo vse dovoze in odvoze blaga, zato ker Ž e l e z a r n a zaradi 
nel ikvidnost i n i mogla poravnat i r a č u n a . T a konf l ik tna in 
kr izna si tuacija je bi la hi t ro r e š e n a in ni zapust i la tež j ih posle­
dic, razen velikega ogorčen ja v ko lek t ivu in še večjega o b č u t k a 
nesigurnosti in socialne ogroženos t i . 

N a koncu svojega poroč i la je predsednik s t rn i l mis l i o delo­
vanju delovnih skupin. M e n i l je. da so pridobile na svojem po­
menu, da je to k o n č n o edina m o ž n a oblika, kako v naš i tovarni 
us tvar i t i neposredno samoupravljanje. Delovne skupine so kot 
m o č neposrednega samoupravljanja odigrale svojo pomembno 
vlogo v konf l ik tn ih si tuacijah, celo v t is t ih , za katere je b i l 
vzrok izven tovarne. Delovne skupine so dobile svojo afirmacijo 
v mater ia l ih za pripravo II . kongresa samoupravljalcev in so v 
kongresnih resolucijah potrjene. Delovne skupine so dobro 
sprejeli tudi delavci tovarne. V tem kratkem času obstoja in 
delovanja delovnih skupin pa smo si nabral i tudi precej 
i zkušen j . 

Poroč i lo glavnega direktorja Že leza rne o t e ž k e m gospodar­
skem stanju Ž e l e z a r n e v letu 1968 in poroč i lo predsednika de­
lavskega sveta o r e ševan ju te situacije v naslednjih le t ih do leta 
1971 kaže jo , da se iz t a k š n i h situacij lahko reš imo s prizadeva­
njem vseh. Zato bo mogoče ta prispevek tudi vzpodbuda za bolj 
e n e r g i č n o spoprijemanje s t e ž a v a m i , k i se kaže jo v naš i že­
lezarni danes. 

Center za p r o u č e v a n j e samoupravljanja in informiranje 

ŽELEZAR t i 



UPORNIKI GORNJESAVSKE DOLINE 
JOŽE VIDIC 1 0 

Ponoči zaradi policijske ure taka 
pot ne bi bila varna. Nemcem se še 
sanjalo ni, da si upata dva oboro­
žena partizana, povrhu tega Se 
domačina, ki bi ju lahko marsikdo 
prepoznal in izdal, priti podnevi od 
Jesenic do Dovjega. Ogrnjena sta 
bila s črno pelerino, pod katero sta 
skrivala orožje. Slovenko je imel 
belo kučmo, pod pelerino je stiskal 
puško in pištolo. Živan je bil oboro­
žen samo s pištolo, na glavi pa je 
imel klobuk. Peterokrake zvezde sta 
imela v žepu. 

Na Dovje sta prispela okrog petih 
popoldne, ko se je že mračilo. 
Poznala sta le Jaka Rabiča, toda 
Jaka je bil takrat partizan v Can­
karjevem bataljonu v Selški dolini. 
Razmišljala sta, kako ju bodo spre­
jeli pri Mlakarjevih. 

Brez burje se je bližala najbolj 
viharna noč v zgodovini Dovjega, 
Mojstrane in Belce. Od hiše do hiše 
so švigale sence in sporočale vzne­
mirljivo vest: UPOR! 

Pri Ivanu Janši na Dovjem je 
glasnih sporočil: »Nocoj se bo uprla 
vsa zasužnjena Evropa. Le še nekaj 
ur ali dni nas loči od svobode.* 

H kmetu Pavlešu v Mojstrani je 
vstopil 50-letni Janez Hlebanja, 
znan gorski reševalec in vodnik ter 
glasno rekel: »Daj mi požirek žga­
nja, da bom bolj korajžen.« Po 
prvem požirku je kot obad zapičil 
oči v Pavleša, očitno si je nečesa 
domislil in nadaljeval: »Ti imaš v 
hlevu državnega junca. Veš, nocoj 
se bomo uprli, Hitler bo zjutraj na 
kolenih. V počastitev zmage bomo 
zaklali junca in ga na ražnju spekli 
sredi vasi. To bo veselje! Do novega 
leta ne bomo več delali.« 

Tudi Janez Pavlovčič z Dovjega 
se je oglasil in Pavlešu dejal: »Če ne 
boš mogel streljati, ker si invalid, 
boš pomagal podirati drevje na 
cesto.« Kmalu se je pri Pavlešu 
zbralo staro in mlado. 

»Pa orožje... kje bomo dobili 
orožje? so se spraševali, ker so le 
redki prinesli s seboj staro vojaško 

ali lovsko puško. Nekdo je vedel 
povedati, da bo orožje vsak čas 
pripeljal tovornjak. Od kod naj bi 
pripeljal orožje, tega nihče ni vedel. 
Menda od tam, kjer so že premagali 
okupatorja! 

V tistih odločilnih trenutkih je 
bila prva misel organiziranih čla­
nov OF in partije, kje dobiti orožje. 
S to mislijo sta se ukvarjala tudi 
36-letni Jože Pečar in 44-letni Pavel 
Krznarič, tovarniška delavca. Mah­
nila sta jo naravnost k državnemu 
lovcu Janezu Koširju v Mojstrani in 
od njega zahtevala lovsko orožje. 
Eno puško sta dobila pri Koširju, 
drugo sta staknila še nekje drugje, 
tako da sta bila oba oborožena. 
Preden je odšel na zborno mesto k 
Pavlešu, je Krznarič dejal ženi: 
»Dobro me poslušaj: ko bo ura 
deset, boš zaslišala plat zvona, v 
železarni bo zatulila sirena in na 
vrhu Mežaklje bo zagorel kres. To 
bo znamenje za splošni napad na 
Hitlerjevo trdnjavo, ki jo bomo še 
nocoj porušili.* 

Ob desetih je Krznaričeva žena 
Stanka zaman prisluškovala, kdaj 
bo zaslišala zvonjenje. Upor je 
kmalu krenil v drugo, nepredvideno 

Ž A N D A R J I S O S E V G O S T I L N I 
S T E P L I 

Razpoloženje upornikov na Dov­
jem nam najbolje ponazori nasled­
nji dogodek: dan pred vstajo je bilo 
v gostilni pri Blažeju na Dvojem več 
domačinov. Ko so vstopili nemški 
orožniki, je 23-letni vaški fant Janez 
Skumavc, po domače Šurkov, na­
merno treščil vrček piva v zid. Pivo 
je poškropilo goste, med njimi tudi 
orožnike. Komandir žandarmerij-
ske postaje Kazianka je ukazal, da 
se mora Janez drugi dan javiti na 
žandarmerijski postaji. Janez se je 
tej grožnji le izzivalno nasmehnil in 
vprašal: »Kdaj pa, gospod koman­
dir? Dopoldne bo prezgodaj, po­
poldne pa prepozno.* 

Ob tej karavli v Mojstrani je padel Alojz Rabič (Foto arhiv ZJ) 

Za vstajo na Dovjem so vedeli vsi 
vaščani od otrok do starčkov. 
Redka vas, ki na dan vstaje ni imela 
niti enega ovaduha, pa čeprav so v 
mraku vaščani že oboroženi hodili 
po vasi. Ko sta Slovenko in Živan 
vstopila v Rabičevo hišo, je tam že 
zasedal vaški štab za upor. 

Po spominih Janeza Pavlovčiča 
so se tistega večera pri Rabiču zbra­
li: Ivan Dolžan, Janez Pavlovčič 
(pri Janesku), brata Maks in Lojze 
Rabič, Kristl Razen, Martin Sku­
mavc, Janez Skumavc-Šurkov in 
Jože Zima. Ti naj bi bili pri Mla­
karju, ko sta vstopila partizana 
Ivan Vovk in Franc Konobelj. Težko 
je reči, kdo je koga bolj občudoval: 
partizana vaščane ali nasprotno. Če 
ne štejemo domačina Jaka Rabiča. 
ki je bil takrat v Selški dolini, sta 
bila to prva partizana v vasi. In 
morda od vseh najbolj presenečena. 
Polde Stražišar jima je rekel, naj 
gresta na Dovje, da bosta pripeljala 
nekaj fantov, ki želijo v partizane. 
Tu pa sta našla že štab vstaje in vse 
priprave na upor. Naj rečeta lju­
dem, da nista jza to prišla na Dovje? 
Ne, tega nista mogla in smela, ker 
bi s tem zrušila vero ljudi v hrabrost 
partizanske vojske. Saj so jih ven­
dar tako težko čakali kot danes 
otroci dedka Mraza. Ljudje pred 
tridesetimi leti so hrepeneli in 
verjeli, da partizana prinašata dih 
svobode. To je bilo- v tistih dneh 
najslajša beseda na svetu. Prisedla 
sta k mizi in v dobri uri je bil že 
izdelan načrt vstaje. 

»Razorožimo orožnike,« je pred­
lagal Lojze Rabič, ki je bil med 
vaščani najbolj bojevit. Tako sta 
Slovenko in Živan, ki sta. prevzela 
vlogo voditeljv vstaje, zvedela, da 
orožniki večerjajo v vaški gostilni. 
Naj takoj povem, da so bili v vaški 
postojanki le trije žandarji. Ko­
mandir se je hranil v svojem stano­
vanju, ker je imel pri sebi ženo. 
druga dva pa v gostilni. Redno sta 
večerjala ob določeni uri v posebni 
sobi gostilne. Slekla sta suknjiča in 
orožje obesila na kljuke za vrati, 
sedla za mizo in večerjala. Glede na 
te podatke so voditelji upora pri 
Mlakarju sklenili, da bo prav v 
gostilni začetek akcije. Pastirja 
Martina Skumavca so poslali v go­
stilno, da bi opazoval prihod žan-
darjev, kam bosta sedla in odložila 
orožje. 

Janeza Pavlovčiča, ki je bil že 
stara zveza med partijskim vod­
stvom na Jesenicah in Dovjem, so 
poslali v izvidnico na cesto in žele­
zniško progo. Njegova naloga je 
bila, da opazuje morebitne premike 
sovražnika proti vasi ali v okolici. 
Razen treh vaščanov, ki so bili pri 
Mlakarju, so vsi drugi odšli po vasi 
obvestit fante in može, naj pridejo 
na zborno mesto za Hrastarjevo 
hišo nad vasjo. Franc Konobelj-Slo-
venko je ostal pri Mlakarju, da bi 
lahko od tam usklajeval akcije 
upornikov. 

Ivan Vovk-Živan se napada na 
žandarje takole spominja: 

»Ko nas je Martin Skumavc obve­
stil, da žandarja večerjata v go­
stilni, smo šli v akcijo. V posebno 
sobo je vodilo dvoje vrat: ena skozi 
kuhinjo, druga skozi gostilniško 
sobo. Z Lojzetom Rabičem sva s 
pištolami v rokah planila v kuhinjo, 
kjer je gostilničarka od strahu sku­
šala zakričati, a sem ji z dlanjo 
zaprl usta. 

Nadaljevanje 

T i k pred M a t i č e v o smrtjo, ko mi je zakl ica l , da bo Breda rodila 
njegovega otroka, se mi je razkri lo , da ravnam napak. H o t e l sem 
prepreč i t i . Prepozno. Zana sem udar i l , č ep rav je bil oborožen 
Zagrozi l sem mu. da ga ubijem.« 

»Moreb i t i je to zadnje res. vendar — prepozno.« je zbegan, v 
zadregi odvrni l B l i sk . 

»Tol iko lahko povem, da sem po tem dogodku, če se je res tako 
zgodil, videl Zana. Imel je vel iko modrico pod očmi . Ne vem, če to 
kaj pojasni ,« je rekel J a r m a n . Obrn i l se je k o č e t u . »Pros im te. 
govori o Zanu , kar zas luži , samo ne Doudarjaj — njegov Zan. Takega 
sina ne maram. In če smo že pri tem, vrgel sem bombo proti 
s t r a ž a r j u , Zanu nisem namigni l , kje se skriva M a t i c , č ep rav sem to 
vedel. Imam celo dokaz.« 

J a rman je vstal in nesel B l i s k u list papirja. Bl i sk ga je z 
zanimanjem bral . Po tem je k i m a l . 

» M a t i č e v a pisava, poznam jo. PiSe, da mu je uči te l j Jarman 
pomagal. Napadel je s t r a ž a r j a , z njim se je pogovarjal in prosil za to 
potrdilo, da ga ne bodo primerjal i s s inom,« je rekel B l i sk . Po tem je 
gledal oče t a in mamo. 

»Mi smo odrasli . Vsak odgovarja le 
zase, za nobenega svojca. T a vojna nas je č u d n o razdvoji la. Hči 
skriva part izana, k i ga oče izda. Drug i oče pomaga par t izanu, tvega 
živl jenje, č ep rav je njegov sin zagrizen legijaš, k i pomaga policiji 
ubija. Včas ih tega n i mogoče razumeti . P r i nas smo vsi za partizane 
M i verjamete, da je moj oče nepismen in je mama k o n č a l a dva 
razreda osnovne šole. Pomagala pa sta prv im part izanom, k i so prišli 
v hišo. Prej sta dajala par t izanom hrano, j i h p renoč i l a , skrivala, 
preden sem jaz lahko ka rko l i napravi l zanje. Neka te r i pa: imajo 
šole, bistr i so, otroke bi mora l i uč i t i domoljubja, pa sodelujejo s 
tu j imi fašisti.« 

Breda , komaj da je pos luša l a . K a k o je mogel oče to napraviti ' ' 
N jen oče — izdajalec? N i k o l i se ni p o n a š a l s krepostjo, ni oznanjal 
morale, tudi do vere je b i l m l a č e n , vendar nekak človeški ponos 
moškos t , soču t j e mu je prisojala. Nenadno pa? Je temu kr iva pijača 
ugodje, ubi ta volja? Je menil , da mora bi t i na strani sina, če je že v 
legiji? K a j pa ona? Se ni opredelila za partizane? K a k o je to mogel? 

Pogledala je Bl i ska , k i je nekaj š epe t a j e razlagal par t izanu, k i je 
potem to zapisal. N a t o je Bl i sk z ostr im pogledom premeril oče ta . 

»Ste povedali vse po pravici? Boste to podpisal i?« 
»Bom!« je z ubi t im glasom sk rušen odvrni l oče. »Kriv sem, slu-

t im , kaj me bo doletelo. T o l i k o povem, iskreno, zaradi M a t i c a in 

VINKO TRINKHAUS 
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— izdajo obža lu j em. Tega ne b i smel napravi t i . Prej se nisem vme­
šava l , zakaj sem se moral ravno t a k r a t . « 

B l i sk je počaka l , da je part izan oče tovo priznanje zapisa, 
potem je ponudi l oče tu list in ga opomnil , naj prebere in podpišt 
Oče ni hotel brat i . L e naglo se je podpisal in odr ini l list od sebe 
Bl i sk je pomignil par t izanu, da je odpeljal oče ta . 

»Ga boste ustre l i l i?« je p r e s t r a š e n a v p r a š a l a mama. 
»Mi ga bomo zaprl i v klet. Zvečer ga bomo odpeljali v brigado 

kjer ga bodo znova zaslišali , poslali naprej. P r a v verjetno pa ga bodri 
ustreli l i .« 

M a m a se je pognala prot i B l i s k u . Ž ivčno je k r i l i l a z rokami 
trepetala. 

»Zakaj bi ustrel i l i Antona? M a t i c se je sam zatekel v našo 
h išo . . .« -, 

»Jaz sem ga povabila ,« je v z k l i k n i l a Breda . 
» K o je b i l že na dvor i šču . Zakaj se je obrnil k nam? Nismo 

part izanski . M o j sin je b i l pr i legiji. Us t re l i l i so ga. par t izani , če že 
h o č e t e vedeti ,« je divje, oč i t a joče vpila mama. »Zaka j je prišel 
M a t i c in nas pahnil v nesrečo?« 

Bl i sk je z roko mahal mami , naj sede na stol. Neko l iko se je 
umakni l a , sedla pa n i . 

»Nič hudega vas ne b i doletelo, če bi M a t i c a odpeljali iz hiše 
kamor b i naroč i l . T u d i , če bi tam padel. A m p a k vaš mož je obvestil 
Zana, legijaše, k i so M a t i c a brez obsodbe, iz zasede ranjenega pobili 
N i h č e vas ne bo pris i l i l da z nami sodelujete. Le za hrano 
prenoč išče . Ne smete pa izdajati! S tem se bojujete prot i nam. Zakai 
nam o č i t a t e , če ravnamo po vašem nače lu : Zob za zob! N a j bi se 
mirno pušča l i ubijat i , mi , k i se upiramo, bojujemo za svobodo 
slovenskega naroda? Poleg vaš ih želja so še druge, večje 
p lemeni te j še .« 

M a m a je mrko ošini la B l i s k a in se brez besed obrni la . Breda je 
gledala za njo, kako je hi te la v kuhinjo . T u d i Breda se je 
pr ipravl ja la , da vstane in odide v svojo sobo. Bl i sk jo je z zanima 
njem pogledoval. 

»Bi se želeli še o čem pogovori t i z m a n o ? « je v p r a š a l . 
Želela, je pomisl i la Breda . Pravzaprav ne. Ed ino , če bi j i Blisk 

znal raz lož i t i , kaj je oče ta lahko navedlo na izdajo? Tega n i mogla 
razumeti . P l aho je pokimala . B l i sk je poprosil J a rmana in 
par t izana, k i je pisal, da sta odšla . K o sta ostala sama, je Bl isk v 
zadregi povesil glavo. Potem je le zbral pogum. 

Nadaljevanje 

0 RAZVOJU TOPNIŠTVA 
V IX. KORPUSU NOV IN POS 

FRANC BACNIK 
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ZAČETKI A R T I L E R I J E 
N A P R I M O R S K E M — 

F O R M I R A N J E A R T I L E R I J E 
V 30 . D IVIZUl 

Mitraljezcu Petru Sert iču sem naročil , da se umakne 
na vrh do naših enot, sam pa sem si naprtal mitraljez. Borci 
19. brigade so med tem že obkolili h i šo s sovražniki . Po m o č n e m 
streljanju se je grupa oficirja in sedmih vojakov vdala. Vozili so 
municijo in sanitetni material za postojanko K l a v ž e in K n e ž o . 
Vsem so naprtili na rame material s kamiona in jih odpeljali v 
uje tn i š tvo na vrh Ponikve. 

A K C I J A N A S O V R A Ž N I T A N K N A B U K O V E M 
2. J U N I J A 1944 

Po akciji 29. junija v Klavžah je naša artilerijska enota so­
delovala v napadu na postojanko Kneza, ki je bila v neposredni 
bližini vasi in postojanke Klavže . Nismo se spuščali v dolino, 
ker je bila pot za prevoz topa zelo strma, še huje pa bi bilo priti 
nazaj na vrh Šentv i ške planote. Zato smo streljali na cilje v do-

' lini s položaja pod vrhom grebena planote. Zaradi velike odda-
" ljenosti je bilo malo dobrih zadetkov. Popoldne nas je obiskala 

Prvega julija je komandant artilerije 9. korpusa 

dal povelje, naj se z enim topom odpravim na Bukovo, kjer je 
bil š tab 31. divizije, ki je napadala postojanke od Podbrda prek 
Koritnice do Grahovega. Vozili ali hodili smo celo noč kajti 
noč je bila temna, pot slaba in nepoznana. Vseeno smo prispeli 
v jutru v š tab divizije in se javili komandantu. Dal nam je nalo­
go, naj preženemo tank, ki je na cesti v dolini Bače . Odšli smo 
proti dolini in resnično zagledali na cesti tank, ob njem pa tri 
Nemce, ki so ogledovali teren. Top smo postavili in začeli stre­
ljati. Nemci so jadrno poskakali v tank in odgovorili z granata­
mi. Uspehov niso imeli, pa tudi nas niso zadeli, ker je bila dalja­
va prevelika, pa tudi zelo velika višinska razlika ni omogočala 
uspeha. Enota je ostala na položaju do poldneva, tank pa se je 
umaknil. Popoldne pa je že prišlo do spremembe. Sovražnik je 
dobil okrepitev in z obkoljevanjem ogrozil naše artilerijske eno­
te na Ponikvah. Te so se umaknile prek Bukovega na Porezen, z 
njimi pa je odšla tudi naša topovska enota. Ponoči smo se sreča­
li z bataljonom Heine, ki je prispel na teren Bukovo iz Idrije. 
Nismo imeli izgub, naslednjega dne pa smo se premaknili v Za-
križ in Cerkno. 

N a š e akcije na B a š k o grapo so bile zelo uspešne in proga je 
bila razdejana za daljši čas . Dobili smo tudi precej plena. 

S to akcijo se je konča lo obdobje samostojnega delovanja 
artilerije 30. divizije. Z vključitvijo v skupno enoto — artilerijo 
9. korpusa, so se še bolj povečale možnos t i delovanja na sovraž­
ne objekte, s č imer je bila olajšana borba naših enot vse do 
končnega obračuna pred Trstom, kjer je končana slavna epope­
ja naše armade s totalnim porazom sovražnika in začetkom 
mirnega napredka v novi Jugoslaviji. 

PRIPIS: Avtor sestavka F R A N C B A C N I K je bil komandir 
baterije artilerije 30. divizije. 

MIRKO ZUPAN 

P O T U L C E Z A G R A N A T E 
V V I P A V S K O D O L I N O -

V RENČE 
V septembru 1944 sta oba diviziona artilerije IX. korpusa 

bivala na robu Trnovskega gozda v vasi Trnovo. Z ustanovitvijo 
artilerije IX. korpusa, oziroma s formiranjem dveh divizionov na 
Lokvah ob koncu avgusta 1944 in po uspešni akciji l ! seritembra 

1944 na be loga rd i s t i čno postojanko Č r n i vrh , v kateri je odločil­
no sodelovala tudi ar t i ler i ja I X . korpusa, se je n a š a enota pre­
makni la v Trnovo . V tej vas vasi smo septembra 1944 preživljali 
v pravem pomenu besede mirnodobsko vo jaško življenje, saj 
smo imel i ustrezen celodnevni urnik dela, k i je n a t a n č n o dolo­
čal jutranje vstajanje, urejanje bivalnega prostora, ju t ranjo te 
lovadbo in za tem usposabljanje ekip na posameznih orožj ih -
topovih. Oba d iv iz iona sta bi la razdeljena na baterije, tem pa so 
b i l i dodeljeni topovi raz l i čn ih kal ibrov: havbic i v prvem divizi 
onu in dva 75 m m topova, prot ioklepni top in dva brzostreln3 
topova v drugem div iz ionu . P r i š t a b u arti lerije so b i l i tudi 
ustrezni referati za u s p e š n o opravljanje vseh nalog, k i j i h neka 
enota potrebuje, kot referat za zvezo, o b v e š č e v a l n o s lužbo , obo­
rož i tev , intendanco, saniteto, veterino, propagando, sodstvo. 

V popoldanskem času so se borci na po l i t i čn ih urah sezna­
nja l i s po loža jem na boj iščih in uspehih par t izanskih enot na 
ož jem o b m o č j u Pr imorske in Slovenije, kakor tudi na območju 
Jugoslavije in na svetovnih boj i šč ih . Popoldanski čas smo kori­
s t i l i tudi za osebno higieno in urejanje bival išč . V e č e r n e ure. 
ob iča jno po večerji , so s luž i le za ku l tu rno dejavnost, predvsem 
za pevske vaje ob spremljavi harmonikar ja . 

Poleg tega i n vsestranske razgibanosti naj omenim še za ta 
ča s zelo zadovolj ivo organizacijo prehrane. Preko intendanture 
je b i la celo organizirana peka k ruha , kar je verjetno edinstven 
primer v N O B , vsekakor pa za o b m o č j e pod kontro lo I X . korpu­
sa. Nema lo časa smo v septembru porabi l i tudi za pripravo 
municije in smodnika za predvidene bodoče akcije brigad kor­
pusa. P ro t i koncu septembra so n a m r e č konkretno tekle pripra­
ve za akcijo in napad na H o t e d r š č i c o . 

Za havbico in ostale topove nam je bi la potrebna munici ja 
Predvsem za havbice in 75 m m topove smo predelovali š rapnel 
100 in 75 m m v probojne a l i vsaj v udarne granate. Vendar za te 
granate nismo imel i or ig inalnih s m o d n i š k i h polnjenj, kakor tudi 
ne tulcev. Smodnik , k i je b i l o b i č a j n o zaplenjen, smo pripravlja 
l i tako, da smo ga razrezati na koščke , skojevke in mladinke so 
iz blaga padal sešile v rečke , te pa napoln i l i s predelanim smod 
n i k o m po vzoru originalnega s m o d n i š k e g a polnjenja. Smodnik 
k i je b i l ob iča jno pred uporabo v bunker j ih , je b i l v l ažen , zato 
smo ga mora l i pred samo akcijo tudi suš i t i . 

Tu lce obeh kal ibrov smo skuša l i preko terencev in obvešče 
valcev pr idobi t i s terena. P o zbranih podatkih so se tu lc i , upo­
rabni za nas. nahajal i po V i p a v s k i do l i n i , tudi ,kot vaza za rože \ 
kapelicah in obcestnih anamenjdh. ' Nadaljevanje 



Predsedstvo obč inske s k u p š č i n e Radovl j i ca je na osnovi 
svojega plana skleni lo, da bodo ločene seje vseh treh zborov ob­
činske s k u p š č i n e 28. maja. V s i zbori bodo ohravnaval i in spreje­
mali odlok o organizacij i in delovnem področ ju upravnih orga­
nov občine , osnutek odloka o organizacij i komitejev v občin i , 
predlog odloka o organizacij i uprave inšpekci j sk ih s lužb Go­
renjske, predlog odloka o spremembi odloka o u r b a n i s t i č n e m 
planu obč ine , predlog odloka o spremembi odloka o u r b a n i s t i č ­
nem n a č r t u Radov l j i ca — L e s c e - B e g u n j e . Potr jeval i bodo 
zaključni r a č u n davkov o b č a n o v in zak l jučn i r a č u n prispevkov 
za starostno zavarovanje kmetov. N a dnevnem redu bo tudi 
obravnava poroči l o delu vseh upravnih organov obč inske 
skupščine . Zbora z d r u ž e n e g a dela in krajevnih skupnosti pa 
bosta razen tega obravnavala in potrjevala predloge odlokov o 
spremembi odloka o komuna ln ih taksah, odloka o razglasi tvi 
splošne prepovedi prometa z zemlj išči na o b m o č j u Zg. Gor i j in 
Bleda, posebej odloka o prepovedi prometa z zemljišči na 
območju Zasipa ter na o b m o č j u vikend zone na Gorel jeku in v 
katastrski občin i Češnj ica . Sprejeli bodo tudi odlok o 
spremembi odloka o določi tv i prispevnih stopenj za programe 
občinskih S IS d r u ž b e n i h dejavnosti v 1980. letu. 

I zv ršn i svet O S Radovl j i ca je skl ical 95. sejo 15. maja v de­
lovni organizacij i Veriga Lesce. Seje so se razen č l a n o v izvršne­
ga sveta udeleži l i tudi delegati samoupravnih organov in D P O 
ter vodi lni delavci Verige, predstavniki obč inske skupšč ine in 
obč insk ihvDPO. Ce lo tna seja je b i la posvečena oceni gospodar­
jenja tega na jveč jega delovnega kolekt iva v občini za 1979. leto 
in v prvem č e t r t l e t j u 1980. leta. Beseda je tekla tudi o srednje­
ročnih in do lgo ročn ih proizvodnih usmeri tvah, o investici jah in 
u rban i s t i čn ih v p r a š a n j i h razvoja Verige. 

N a 96. seji i zvršnega sveta OS Radovl j ica 20. maja so raz­
pravljali o predlogu d r u ž b e n e g a dogovora o ukrepih za omeje­
vanje sp lošne porabe v o b č i n a h za 1980. leto in o povzetku sta­
lišč odbora ude ležencev dogovora za usmerjanje in razporejanje 
dohodka v I. t r omeseč ju 1980, k i se n a n a š a j o na izvajanje reso-
lucijskih določi l . V obravnavi je bi lo tudi poroč i lo o pr ihodkih 
in razporeditvi prihodkov obč inskega p r o r a č u n a za obdobje ja­
nuar—april 1980, poroči lo o delu inšpekci j sk ih s lužb v 1979. 
letu, seznam prostih gradbenih parcel v občini ter predlog 
pogodbe z Ins t i tu tom za geodezijo in fotogrametrijo F A A G v 
Ljubl jani za obnovo katastrskih n a č r t o v . 

M e d dvodnevnim obiskom v radovl j iški občini je č lan C K 
Z K J Svetislav Simič 14. marca sodeloval na vo l i l n i konferenci 
O K Z K Radovl j i ca , kjer je delegatom spregovoril o nalogah j u ­
goslovanskih komunis tov v izvajanju izročil tov. T i t a s poseb­
nim ozirom na zahtevno mednarodno po l i t i čno in gospodarsko 
situacijo, gospodarjenje in stabil izacijo. Naslednjega dne se je 
visoki gost udeleži l tudi sestankov osnovne organizacije Z K v 
Iskri O toče in osnovne organizacije Z K v K S Lesce. 

Predsedstvo O K S Z D L Radov l j i ca je prejšnj i teden skl icalo 
posvet s tajniki vseh občinskih S IS d r u ž b e n i h dejavnosti , k i so 
se ga udeleži l i tudi predstavniki upravnih organov obč inske 
skupšč ine in L R P Tr ig lav Jesenice. Spregovoril i so o poteku 
javnih razprav v z d r u ž e n e m delu in usklajevanju ponudb ele­
mentov za sklepanje samoupravnih sporazumov in vrednotenje 
programov S IS za plansko obdobje 1981 — 1985. Pr ipombe iz 
j avn ih razprav bodo obravnavale vse s k u p š č i n e S IS konec 
maja. N a posvetu so se dogovori l i o postopkih za podpis 
samoupravnega sporazuma z lokalno radijsko postajo Tr ig lav 
Jesenice, k i ga nekatere S IS še niso obravnavale. 

Sekretariat sveta za ohranjanje in razvijanje revolucionar­
nih tradicij m s p o m e n i š k o varstvo pri predsedstvu O K S Z D L 
Radovl j ica je na seji 22. maja pr ipravi l gradivo za sejo sveta, ki 
ho konec maja. Podrobno so obravnaval i organiziranost in me­
todo dela sekretariata in spregovorili o nalogah sveta v 1980. le­
tu na osnovi v apr i lu sprejetega delovnega programa. 

Svet za d r u ž b e n o e k o n o m s k e odnose v kmeti js tvu pri pred­
sedstvu O K S Z D L Radovl j i ca je 21. maja obravnaval program 
dela S Z D L na področ ju kmeti js tva v občini za 1980. leto in v 
zvezi s tem sprejel več konkre tn ih zak l jučkov . N a se.ji.so obrav­
nava l i tudi osnutek samoupravnega sporazuma o samouprav­
nih razmerjih v organizaciji Kme t i j sko zemlj iške skupnosti ter 
njenega statuta. 

N a povabilo predsedstva obč inske skupšč ine Radovl j ica je 
bi l pre jšnj i teden na obisku v občin i delegat slovenske delegacije 
v zveznem zboru s k u p š č i n e S F R J J o ž e Božič. O b č i n s k e m u pol i ­
t i č n e m u ak t ivu je govoril o osvobodilnih gibanjih v A f r i k i , s ka­
terimi je dolga leta sodeloval kot predstavnik S Z D L Jugoslavi­
je. Zan imiva izvajanja zlasti o osvobodilni vojni v Ango l i , kjer 
je sam sodeloval z borci , je popestril s š t ev i ln imi barvnimi 
d iapozi t iv i . 

N a 22. seji predsedstva obč inskega sveta Z S S Radovl j i ca 
21. maja, k i so se je udeleži l i tudi delegati M S Z S S za Gorenj­
sko, so ocenjevali že oblikovane planske dokumente T O Z D in 
O Z D v občin i za 1980. leto. Razp rav l j a l i so tudi o gTadivu za pr i ­
hodnjo sejo m e d o b č i n s k e g a sveta Z S S za Gorenjsko in v zvezi s 
tem sprejeli svoja s t a l i šča . 

Pre j šn j i teden se je sestal koordinaci jski odbor pri O K 
S Z D L Radovl j i ca za pripravo sprejema vlaka bratstva in enot­
nosti , k i prispe z gosti iz Srbije v Slovenijo 5. juni ja . Po dosedaj 
zbranih podatkih bo obiskalo svoje gostitelje v radovl j iški obči­
ni najmanj 40 srbskih gostov. N a seji odbora so se dogovori l i za 
podroben program sprejema in bivanja gostov in t r i č l a n s k e de­
legacije pobratene obč ine Brus . 

S k u p š č i n a K S Radovl j i ca je aprila sprejela elemente za 
naslednje s r e d n j e r o č n o obdobje 1981 — 1985. P rvo tno predvideni 
gradnji obč inskega d r u ž b e n e g a centra se bodo moral i zaradi 
s tabi l izaci jskih ukrepov, k i povsem omejujejo nove negospodar­
ske n a l o ž b e , b r ž k o n e odreč i . Namesto tega so zadolžil i svet K S . 
da pr ipravi vse potrebne i z r a č u n e za izgradnjo rekreacijskega 
centra s pokr i t im bazenom. T a ohjekt bi gradil i s sredstvi samo­
prispevka. 

V radovl j i šk i občini je po podatkih obč inskega odbora Z Z B 
N O V Radov l j i ca še okol i 150 preživel ih borcev K o k r š k e g a od­
reda. Vsem nameravajo za jubilejno 35-letnico osvoboditve po­
del i t i knjigo K o k r š k i odred avtorja Ivana Jana , podobno kot so 
to s tor i l i pred le t i , ko so prejeli knjige nj ihovih brigad in odre­
dov drugi borci . 

N a r e p u b l i š k e m tekmovanju v p o č a s t i t e v junijskega kon­
gresa slovenskih gasifcev. k i je bilo 17. maja v D o m ž a l a h , so 
med 60 oddelki za p o ž a r n o varnost enot c ivi lne zašč i t e na jveč 
uspeha dosegli gasilci iz radovl j i ške obč ine , k i so zastopali go­
renjske obč ine . V svojih skupinah oddelkov iz krajevnih skup­
nosti s č l an i do 45 let starosti so zmagali gasilci iz K S Begunje, 
nad 45 let starosti pa gasilci oddelka civi lne zašč i te iz K S Bled . 
V skupini oddelkov iz delovnih organizacij so zasedli prvo me­
sto gasilci iz Verige Lesce, drugo mesto pa gasilci iz E l a n a Begu­
nje. 

V prvem č e t r t l e t j u 1980 se je proizvodnja v industr i j i ra­
dovl j iške obč ine poveča la v primerjavi z lanskole tnimi iz id i za 
27%. N a tuje je porasel izvoz v primerjavi z lanskim za 28.4 9 
od tega na konver t ib i lno področ j e za 20.6 %. Vrednost uvoza pa 
se je v tem času z m a n j š a l a za 26.6 %. 

N a vsakoletnem obrambnem dnevu, k i ga organizira Šolski 
center Radovl j i ca , je 16. maja sodelovalo 360 u č e n c e v pedago­
ške gimnazije, srednje ekonomske, gostinske in poklicne kovi ­
narske šole. N a pohodu od Radovl j ice do Ribnega ob Savi so 
učenc i opravi l i vaie iz orientacije, ravnanja z vo jaško p u š k o , 
metanja bomb , streljanja z z r a č n o p u š k o in gašenje p o ž a r o v . 

V tovarni VerigaLesce n a č r t u j e j o v 1980. letu izvoz na tuja 
t rž išča v vrednosti 5,5 mi l i jona dolarjev. Že do konca apr i la so 
zakl juči l i pogodbe za prodajo svojih izdelkov na tuje v vredno­
sti b l izu 6 mil i jonov dolarjev. S tem je delovna organizacija že 
povsem zasedena z naroči l i in ho le s t ežka sprejemala nova na­
ročila . 

Osebni dohodki zaposlenih v radovl j iški občini so se j anu­
arja 1980 povečal i glede na lanskoletne za 27%. Popreč j e oseb­
nih dohodkov v gospodarstvu je z n a š a l o januarja 7.252 d in , v 
negospodarstvu pa 8.457 din . 

V prvih treh mesecih 1980 je t u r i s t i č n e kraje v radovl j iški 
občini obiskalo 41.517 gostov, k i so us tvar i l i 206.952 n o č i t e v : 
Č e p r a v je bi lo v primerjavi z enakim obdobjem lan i za 0,4 % 
manj gostov, je b i lo zaradi njihovega dal j šega bivanja za 5,8 % 
več noč i t ev . Delež p r e n o č i t e v d o m a č i h gostov je b i l 86, tu j ih pa 
14 %. V tem času je p r e n o č e v a l o kar za tretjino več tujcev kot 
lan i . 

V p o č a s t i t e v dneva mladost i so l i kovn ik i - š tuden t i iz ra­
dovl j iške obč ine v sodelovanju z muzejsko galerijskim odborom 

ri K u l t u r n i skupnosti Radovl j ica pr ipravi l i l ikovno razstavo v 
ivčevi hiši. S v e č a n a otvoritev razstave je b i la v petek. 23. ma­

ja , ko je o pomenu dneva mladost i , k i je posvečen spominu 
tov. T i t a , spregovorila predsednica O K Z S M S Radovl j ica M a r ­
jana Beš te r . Razs tava bo na ogled do 31. maja. 

Po tednu ža lovan ja za umr l im predsednikom T i t o m je 
Kinopodjetje Radovl j ica organiziralo b rezp lačn i predstavi s f i l ­
mom o T i t u za mladino in odrasle v k inu na Bledu in v Radov­
l j i c i . Razen tega so po zn i žan ih cenah predvajali v obeh dvora­
nah še tr i filme s tematiko o revolucij i in N O B . Vse predstave 
so bile izredno dobro zasedene, šole pa so zagotovile organizira­
ne obiske. 

N a jubilejnem koncertu ob 25-letnici delovanja godbe na 
pihala D P D Svoboda Lesce so v nabito polni dvorani radovl j i ­
škega kina 16. maja zvečer podelili za dolgoletno ku l tu rno de­
javnost in zasluge najviš je priznanje Z K O Slovenije Gal lusove 
zlate značke 19 godbenikom, srebrne značke 6 godbenikom in 
bronaste z n a č k e 14 godbenikom. Posebna priznanja godbi sta 
podelila občinski svet Z S S in Z K O Radovl j ica . Godbeniki pa so 
podelil i svoja priznanja »Pas t i rček s piščaljo« dirigentu B r a n k u 
L a c k u , svetu K S Lesce, ustanovitelju godbe Jaku E r ž e n u , d i ­
rektorju Verige ing. V i n k u G o l c u , direktorju M u r k e Milošu 
Š t e r n u in konferenci osnovnih organizacij s indikata Verige. 
Lesk i godbi so ob jubileju podeli l i spominska darila tudi pred­
stavniki vseh slovenskih že lezarskih godb ter godbe iz Gor i j . 
Medvod in Kočev ja . 

V dvorani radovl j i ške grašč ine je bi l v soboto, 17. maja. 
občni zbor s ku l t u rn im programom Kul tu rnega d r u š t v a Radov­
l j ica . U d e l e ž e n c e m zbora je izvršni odbor d r u š t v a podal obš i rno 
poroč i lo o svojem dvoletnem delovanju ter o dejavnosti vseh 
d r u š t e v n i h sekcij, pri č e m e r je posebno poudarjena t e ž a v a s 
prostori . Delegati so i zvo l i l i nov č lanski izvršni odbor. Za nove­
ga predsednika d r u š t v a je bi l izvoljen M i r k o B i r k . izvršni sekre­
tar O K Z K Radovl j ica . 

Ob hudem potresu, k i j e prizadel prebivalce pobratene obči­
ne Brus v Srbi j i , je izvršni svet OS Radovl j ica takoj nakazal 
150.000 din prve denarne pomoč i . Pozva l je vse delovne ko lek t i ­
ve. S IS in d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije, da začne jo zbiralno 
akcijo za p o m o č prizadetim krajem. 

OBČNI ZBOR DRUŠTVA UPOKOJENCEV 
JESENICE 

V soboto, 17. maja, je bi l ob š t e v i l n i u d e l e ž b i v domu upokojencev 
na Jesenicah redni o b č n i zbor d r u š t v a . O b č n i zbor je p r i č e l predsed­
nik Hanzi Verdnik , k i je prv i del govora posvetil, spominu na n a š e g a 
velikega voditelja Josipa Broza Ti ta . V njegov spomin je predlagal 
enominutni molk. Nato je pevski zbor d r u š t v a zapel tri pesmi: Po­
zdrav T i t u , Jugoslavija in P l e n i č k e je prala, pesem, ki jo je t o v a r i š 
Ti to zelo rad p o s l u š a l . 

Zelo obš i rno in zanimivo poroč i lo 
o delu d r u š t v a je podal podpred­
sednik Franc Tep ina . J e s e n i š k o dru­
š tvo upokojencev je po š tev i lu č lan­
stva n a j m o č n e j š e izmed šes t ih dru­
š tev v občin i in š t e j e 1.323 č l a n o v , od 
tega š tev i la je samo bivših že leza r jev 
1.188 a l i 89,2%. Č l a n i živijo v k ra ­
jevnih skupnost ih B . D o b r a v a . P o d -
mežak l j a . Sava . P l a v ž . H r u š i c a in 
P lan ina pod G o l i c o . Č l a n s t v o ne­
nehno n a r a š č a , samo v preteklem 
letu se je d r u š t v o poveča lo za 45 čla­
nov. Vendar s tem ne moremo bi t i 
zadovoljni , je poudari l po ročeva l ec , 
ka j t i še vedno je okrog 30 T upo­
kojencev, k i niso vč lan jen i . 

D r u š t v o ima 17-članski izvršni 
odbor in t r i č l ansk i nadzorni odbor 
ter pet komis i j . 

K o m i s i j a za f i n a n č n e zadeve je v 
pretekli mandatn i dobi opravi la vel i ­
ko delo. saj samo za leto 1979 izka­
zuje f i n a n č n o poroč i lo po zak l juč ­
nem r a č u n u skupaj v p r ihodkih in 
odhodkih 1.684.559.70 d in . D r u š t v o 
že od z a č e t k a ustanovitve dobro go­
spodari, č e p r a v se v e č k r a t bori s f i ­
n a n č n i m i t e ž a v a m i . 

De lavna je b i la tudi komisi ja za 
gospodarstvo, č e p r a v ni mogla reali­
zirati nekaterih sklepov. Ob tem mo­
ramo pr ipomni t i , da vel iko dela 
opravijo č lan i u d a r n i š k o , kar ne­
dvomno vpl iva na z m a n j š a n j e vzdr­
ževalnih s t r o š k o v . 

N a j v e č delovnih uspehov sta do­
segli komisi j i za ku l tu rno dejavnost, 
izlete in letovanja ter komisi ja za 
telesno ku l tu ro in rekreacijo. Mošk i 
pevski 7.bor d r u š t v a , k i š fe fe '22 pev-> 

cev, je imel skupaj kar 114 nastopov. 
Sodeloval i so na raznih pr i redi tvah 
in proslavah v občin i , regiji in repub­
l i k i ter prejeli tudi več pr iznanj . 

Zelo prizadeven je b i l žensk i 
k rožek ročn ih del. Le tos so žene ob 
8. marcu — mednarodnem dnevu 
žensk že d r u g i č pripravile zanimivo 
razstavo svojih izdelkov in v knjigi 
obiskovalcev dobile vel iko pr iznanj . 
Žene se v k r o ž k u tudi vsestransko 
i zobražu je jo , v r o č n e m delu pa naj­
dejo notranje zadovoljstvo in razve­
dr i lo . 

Ob d r ž a v n i h , r epub l i šk ih in drugih 
pomembn ih prazn ik ih je b i lo orga­
n iz i ran ih več proslav in k u l t u r n i h 
prireditev. Imel i so tudi dva brez­
p l a č n a koncerta , ki so ju izvedli 
S l akov i pevci in Fant je s P rapro tna . 
Č l a n i d r u š t v a so b i l i de ležni več raz­
l ičnih i z o b r a ž e v a l n i h predavanj, ne­
katere je dopolnjeval tudi fi lm a l i 
d iapoz i t iv i . 

V vseh let ih je vladalo na jveč 
zanimanja za izlete. Od 34 izletov z 
u d e l e ž b o 1.696 č l a n o v jih je bi lo 
na jveč po S loven i j i , nekaj v druge 
republike, dva pa v' inozemstvo. 
Ude leženc i izletov so nosil i vse stro­
ške sami. 

M n o ž i č n a ude l ežba je bi la tudi na 
š p o r t n e m p o d r o č j u , saj so š p o r t n i k i 
ka r 66 krat pomeri l i svoje moči 
doma in tudi izven obč ine ter več­
krat dosegli solidne rezultate, kar 
potrjuje 15 osvojenih pokalov. 

L a n s k o leto so v maju jeseniške 
upokojence obiskal i č lan i d r u š t v a 
upokojencev iz pobratenih T>"bovelj. 
I,et<ts'bo nbitfk HTnHen in ž*->14. junija 

je predvideno t o v a r i š k o s r e č a n j e 
upokojencev v T r b o v l j a h . 

N a j t e ž j e delo je imela komisi ja za 
stanovanjske zadeve, k i z reševa­
njem stanovanjskih problemov ne 
more bi t i zadovoljna. Č e p r a v so na 
razpolago zadostna f i n a n č n a sred­
stva, komisi ja v lanskem letu ni 
uspela reši t i nobenega stanovanjske­
ga problema, kl jub temu. da neka­
teri upokojenci stanujejo v nepri­
mernih s tanovanj ih. Obljuhl jeno je. 
da izbol j šan je stanja lahko pr iča­
kujemo šele konec leta 1980 oziroma 
1981. 

D r u š t v o nenehno skrbi za prijetno 
p o č u t j e svojih č l a n o v , saj ima v pro­
storih doma na voljo toč i ln ico , 
radio, televizi jski sprejemnik, elek­
t r i čn i harmoni j , več š a h o v n i c , igral­
ne karte in kn j i žn ico z več kot 200 
knj igami. Vedno so na razpolago 
tudi dnevni časopis i . 

V zak l j učku poroč i la se je F ranc 
T e p i n a v imenu izvršnega odbora in 
č l a n o v d r u š t v a lepo zahval i l delav­
cem T O Z D in delovni skupnost i Že­
lezarne, s indikatu Že l eza rne , občin­
skemu svetu s indikata , krajevni 
skupnosti Sava in Zvezi d r u š t e v 
upokojencev Slovenije, ki so vedno z 
razumevanjem podpiral i dejavnost 
d r u š t v a in mu nudi l i vso m o ž n o 
p o m o č . 

K dosežen im uspehom so čes t i t a l i 
in obenem zaželeli novemu vodstvu 
d r u š t v a še uspešne j še delo predstav­
n ik i obč insk ih d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij , predstavniki K S Sava . 
ostalih D U v občini ter predsednik 
D U iz pobratenih Trbove l j . 

D e l o v n i predsednik T o n e Groše l j 
je izrekel zahvalo vsem sode lu joč im, 
vsem. ki so d r u š t v u neseb i čno poma­
gali in obenem poudari l , da bi tudi 
nekatere S IS morale imeti do dru­
š tva nekol iko več razumevanja, isto 
ve l ja- tudi za obč ino . K a j t i premalo 
je ovrednoteno delo d r u š t v a , k i si že 
od svojega obstoja prizadeva nudi t i 
l judem, k i so svoje moči vložili za 
boljši jutr i nas vseh. nekaj več raz­
vedrila in d r u ž b e n e rekreacije v eno­
l ičnem življenju'. 1 • ' • ' • . „ ' , ' ' ' ' 
•. H ' i i f i ' • • ! . . • I. | orkai ' 

ORGANI DRUŠTVA INVALIDOV 
JESENICE 0 SVOJEM DELU 

V petek, 16. maja. je b i la prva raz­
š i r jena ,seja novoizvoljenega izvršne­
ga in nadzornega odbora, poverje­
nikov iz krajevnih skupnosti in 
č l a n o v komisi j D r u š t v a inval idov 
Jesenice. Seja je b i la v prvem delu 
posvečena spominu n a j d r a ž j e m u 
predsedniku T I T U . 

Predsednica d r u š t v a M a r i c a Po­
točn ik je v svojem govoru rekla: 
»Ponosn i smo. da ima n a š e d r u š t v o 
t r i njegova pisma, s ka ter imi se nam 
je zahval i l za naše pozdrave in naj­
lepše želje ob njegovem rojstnem 
dnevu. T a pisma so nam neprecen­
l j iv i dragoceni spomini in n ikdar 
pozabni .« 

N a seji so pregledali realizacijo 
sprejetega programa dela d r u š t v a 
in ugotovili," da je skoraj vse reali­
zirano al i pa v izvajanju. T a k o so 
ugotovi l i , da je nadvse lepo uspela 
proslava mednarodnega dneva inva­
lidov, za kar gre zahvala tudi vsem. 
ki so sodelovali na proslavi , tako iz­
vajalcem kul turnega programa kot 
organom D P D Svoboda Javorn ik — 
K o r o š k a Be la in delavskega doma 
J u l k e in A l h i n a Pibernik. Šes t ega 
tradicionalnega s r ečan ja težj ih in­
val idov Gorenjske (organizator D I 
K r a n j ) , k i je bi lo nadvse lepo pri­
pravljeno, se je udelež i lo 54 č l anov . 
Tr inajs t č l a n o v se je udelež i lo poho­
da po poteh okupirane Ljubl jane . 42 
delovnim organizacijam so b i l i po­
sredovani osnutki za popis zaposle­
nih inval idov ne glede na status 
inval idnost i in za ustanovitev akt i ­
vov zaposlenih inval idov. Za praznik 
inval idov so obiskal i tež je invalide 
na domu. vendar vsega še niso iz­
vedli . 

T u d i na področ ju š p o r t n e dejav­
nosti so b i l i ak t ivn i . Tako so orga­
niz i ra l i m n o ž i č n o tekmovanje v 
kegljanju na asfaltu, streljanju in 
š a h u v p o č a s t i t e v mednarodnega 
dneva invalidov, na katerem so na-« 

stopale ekipe iz vseh gorenjskih dru­
š t ev inval idov in R a v e n na K o r o ­
š k e m , s kater im imajo že nekaj let 
prijateljske stike. D o m a č i š p o r t n i k i 
so dosegali zelo dobre uvrsti tve. 

Sprejeli so naslednje sklepe: 
— da se d o k o n č n o organizirano 

pristopi k popisu zaposlenih inva l i ­
dov v O Z D na o b m o č j u obč ine , 

— v p o č a s t i t e v meseca mladost i 
se organizira m n o ž i č n o špoTtno tek­
movanje v kegljanju na asfaltu — 
povabi se š p o r t n i k e d r u š t e v inva l i ­
dov Gorenjske. 

— organizira se izlet v Beograd 
na grob m a r š a l a T i t a in ogled drugih 
znamenitost i , 

— da se udelež i jo pohoda na P r i ­
stavo na proslavo meseca mladost i . 

— organizira se enodnevni izlet v 
G o r i š k a B r d a — praznik češen j , 

— v p o č a s t i t e v dneva borca. 4. iu -
l i ja . se organizira za težje i-.ival'de 
»srečanje med seboj«, k i bo že p< to 
po vrst i . 

— skrbeti za m n o ž i č n o rekreacijo 
»hodi«. 

Predsednik ak t iva zaposlenih in­
validov Ž e l e z a r n e tov. M l i n a r i c je 
poročal da je organizacijsko že sko­
raj vse pripravljeno za s r e č a n j e za­
poslenih inval idov iz delovnih or­
ganizacij S O Z D Slovenske že lezar ­
ne, katertga organizato* je letos 
akt iv Ž e l e z i r n e . S r e č a n j e bo 22. j u ­
nija na Jesenicah in ho imelo poleg 
kulturnega programa tudi š p o r t n a 
s r ečan j a . 
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OCENA DELOVANJA DELEGATSKEGA SISTEMA NA SEJI 
ODČINSKE KONFERENCE SZDL 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
52 z d r u ž e n i h delegacij i n 35 sp lošn ih 
delegacij. V osmih krajevnih skup­
nos t ih delujejo posebne delegacije in 
le v treh m a n j š i h sp lošne delegacije. 

T o je izredno m o č n a osnova za 
u s p e š n o delovanje delegatskega si­
stema v občin i , saj je p o p r e č n o 
skoraj vsak peti voli lec vk l jučen v 
delegacije. Vendar pa, ugotavljajo v 
oceni, temu n i tako, ka j t i , poudar­
jajo, delegacije še niso ak t ivno in 

' kon t inu i rano povezane z de lovnimi 
l j udmi in o b č a n i oziroma s svoj imi 
vo l i l c i . Vendar pa iz ocene delovanja 
delegatskega sistema, k i so jo podale 
krajevne konference S Z D L , izhaja, 
da so pri delovanju delegatskega 
sistema precej bolj akt ivne izven 
mestne krajevne skupnosti . T a k o se, 
na primer, delegacije za zbor k ra ­
j evn ih skupnosti skupšč ine obč ine 
dovolj redno sestajajo, vendar pa v 
90 % pr imerih na nivoju delegacij 
oblikujejo s t a l i šča in mnenja do po­
sameznih v p r a š a n j , č ep rav so mnoga 
med n j imi , k i so v pogledu o d l o č a n j a 
neodtuj l j iva pravica in do l žnos t 
vseh delovnih l jud i in o b č a n o v . 

Mnogo s labše se v kra jevnih 
skupnostih sestajajo delegacije za 
skupšč ine samoupravnih interesnih 
skupnosti oziroma za njihove zbore 
porabnikov. Najbol j neredno se se­
stajajo delegacije za skupšč ine : 
ku l turne skupnosti , te lesnokul tume 
skupnosti , za raziskovanje, za zapo­
slovanje, vzgojo in i zob raževan j e . 

M n o g i delegati, k i zastopajo svojo 
samoupravno skupnost, ne poznajo 
prav i l ravnanja delegatov na sejah 
zborov skupšč in in t rmasto vz t ra­
jajo pri svojih s ta l i šč ih in predlogih, 
č e p r a v obl ikovanih v ozkem krogu, 
ker ne vedo a l i noče jo vedeti, da je 
skupšč ina ozi roma zbor mesto za 
d e m o k r a t i č n o usklajevanje raz l i čn ih 
konkre tn ih interesov z interesi širše 
samoupravne skupnosti oziroma 
sp lošn imi d r u ž b e n i m i interesi. 

Podohnn oceno delovanja dele­
gatskega sistema kot krajevne kon­
ference . ^ Z D L so opravile tudi samo­
upravne interesne skupnosti za: 
vzgojo in i zob raževan je , ku l tu ro , 
invalidsk' pokojninsko zavarovanje, 
socialne varstvo, o t r o š k o varstvo, 
telesno kul turo, socialno skrbstvo, 
razisko\ ino dejavnost in varstvo 
pred p o ž a r o m , vendar bolj z v id ika 
udeležb« na sejah, dnevnih redov in 
delovan skupšč in nasploh i n nj i ­
hov ih organov. Skoraj nobena anal i ­
za pa n, vsebuje ocene delovanja 
delegatskega sistema v celoti , to je 
od informiranja do akt ivne poveza­
nosti delegatov s svojimi vo l i l n imi 
bazami. V teh anal izah ni ocenjeno 
delovanje konferenc delegacij, k i se 
pogosto sestajajo ne sk l epčne al i le 
zato, da določi jo delegata za sejo 
skupšč in , Zelo redki so primeri , da 
bi na konferencah usklajevali sta­
l išča posameznih delegacij, dogaja 
pa se tudi, da delegacija, k i je 
nos i lka konference, avtomatsko 
delegira ( ' .legata v skupšč ino . 

S t rokovne s lužbe samoupravnih 
interesni! skupnosti nimajo mede­
n i h , še . ni pa usklajenih metod za 
enotno uremljanje delovanja dele-
gatskep -istema. L e v redkih pri­
merih si i sejah skupšč in zahteva­
jo zapisniki sestankov delegacij a l i 
konferer e delegacij, vendar delega­
t i ne prihajajo z zapisniki na sejo. 
n i t i j ih kasneje ne pošl je jo . T o je 
verjetno tudi eden izmed kazalcev, 
da se delegacije in konference dele­
gacij sploh ne sestajajo. 

Pregledi ude ležbe na sejah posa­
meznih skupšč in interesnih skup­
nosti tudi pokaže jo , da se delegati iz 
posameznih delegacij oziroma teme­
l jn ih samoupravnih sredin n i t i 
enkrat v dveh let ih niso udeleži l i 
seje. Te ugotovitve veljajo predvsem 
za delegacije z d r u ž e n e g a dela in 
krajevnih skupnosti , k i sestavljajo 
zbore uporabnikov, kjer se giblje 
u d e l e ž b a delegatov od 55 $ (varstvo 
pred p o ž a r o m ) do 75 9f o t r o š k o var­
stvo. 

V zborih uporabnikov skupšč in 
samoupravnih interesnih skupnosti 
je ocenjena večja akt ivnost pa tud i 
u d e l e ž b a , saj se giblje od 57 % (teles-
noku l tu rna skupnost) do 83 % (so­
c ia lno skrbstvo). Seveda pa je tudi 
p r i delegatih v zborih uporabnikov 
vpraš l j ivo , a l i prihajajo na sejo s 
svoj imi s ta l i šč i a l i ožj imi s ta l i šč i a l i 
s ta l i šč i delavcev svoje organizacije 
z d r u ž e n e g a dela. Zato se tudi več­
k r a t dogaja, da prevladujejo a l i 
od loč i lno vplivajo na posamezne 
od loč i t ve zbori uporabnikov ob dej­
s tvu , da se o b i č a j n o oba zbora sesta­
j a t a na skupnih sejah. 

Iz ocene je razvidno, da so interes­
ne skupnosti v tej mandatn i dobi : 

— 45 $ dnevnega reda namenile 
za proceduralna v p r a š a n j a , obl iko­
vanje raznih organov, vol i tve in 
imenovanja . 

— 30 $ mater ia lni problemat ik i 
za delovanje.skupnosti in 

— 25"? sistemskim v p r a š a n j e m , 
v p r a š a n j e m o dejavnosti v bazi in 
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p o d r o č j a posameznih SIS, razprave 
o osnutkih in predlogih raznih za­
konskih predpisov, d r u ž b e n i h dogo­
vorov in samoupravnih sporazumov. 

Več kot 50 % gradiv za seje skup­
ščin so pr ipravi l i izvrši lni organi, 
medtem ko je ostalo gradivo pr iha­
ja lo od repub l i šk ih skupšč in in zvez, 
iz temeljnih organizacij , d r u ž b e n o ­
po l i t i čn ih organizacij in s k u p š č i n e 
obč ine . 

Ocena v nadaljevanju poudarja, 
da se delovanje delegacij v temeljnih 
samoupravnih organizacijah in 
skupnostih o d r a ž a v delovanju 
skupšč ine obč ine , oziroma njenih 
zborov. T u d i na tem pod roč ju se 
ugotavlja, da delegacije v temeljnih 
samoupravnih organizacijah in 
skupnost ih še ne opravljajo v celoti 
svoje funkcije. V oceni je r ečeno , da 
je razlog predvsem v tem, ker neka­
tere delegacije in konference dele­
gacij skoraj ne delajo in v mnogih 
pr imerih določi jo le delegata za sejo 
zborov a l i še tega ne. Delegacije se 
še ne obravnavajo kot obl ika orga­
niziranost i delavskega razreda in 
vseh delovnih l judi in o b č a n o v za 
izvajanje oblasti in uveljavljanje 
svojih interesov v skupšč in i obč ine . 
T o ocena podkrepljuje s tem, da 
delegacije v temeljnih skupnost ih 
oziroma organizacijah niso ak t ivno 
povezane z delavci in občan i v k ra ­
jevn ih skupnost ih . 

Za zbore s k u p š č i n e obč ine je v tem 
mandatu izvol jenih 91 delegacij v 
temeljnih samoupravnih organiza­
ci jah in skupnost ih ter 11 v krajev­
nih skupnost ih. Poleg tega pa je 97 
delovnih skupnosti , kjer celotna 
delovna skupnost sestavlja delega­
cijo. Od tega ima v z d r u ž e n e m delu 
27 delegacij samostojno delegatsko 
mesto v zboru, ostali pa se z d r u ž u ­
jejo v 24 konferenc delegacij. K r a ­
jevne skupnosti pa imajo vsaka po 

dve delegatski mesti v zboru krajev­
n ih skupnost i . 

T u d i v tem primeru poroč i lo 
ozi roma ocena ugotavlja, da kon­
ference delegacij, v katere se pove­
zujejo delegacije temeljnih samo­
upravnih organizacij , zaradi delegi­
ranja delegatov v zbor skupšč ine še 
niso postale mesto d e m o k r a t i č n e g a 
soočan j a in usklajevanja interesov 
t i s t ih , k i so povezani v konferenci. 
O p a ž a se celo, da konference oprav­
ljajo zgolj formalno obl iko povezo­
vanja zaradi d o l o č a n j a skupnega 
delegata, nekaj konferenc pa se 
sploh ne sestaja. K a r 23 delegacij je, 
k i od t r i do petnajstkrat niso poslale 
svojega delegata v zbor zd ruženega 
dela in po tem sodeč se tudi niso 
sestale. L e šest delegacij je, k i so 
redno na vse seje zbora poslale svo­
jega delegata. 

V krajevnih skupnost ih je le ena 
delegacija redno poši l ja la svoja dva 
delegata ha sejo zbora, vel iko pri­
merov pa je, da so delegacije na seje 
zbora poši l ja le le po enega delegata. 

V oceni je poudarjeno, da se iz 
tega v id i , da so d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije premalo vk l j učene v 
delo delegacij in da delo delegatov ni 
vselej podprto z aktivnostjo d ruž ­
b e n o p o l i t i č n i h organizacij . P o delu 
delegatov in delegacij, ugotavlja 
ocena, se tudi v id i , da znotraj delov­
ne organizacije niso povezane s 
samoupravnimi organi in strokov­
n i m i s l u ž b a m i , n i t i delegacije med 
seboj za usklajen nastop na zborih 
skupšč ine obč ine al i skupšč ine samo­
upravnih interesnih skupnosti . 

V jesenišk i občin i se zbori skup­
šč ine obč ine sestajajo na ločenih 
sejah, pr i č e m e r pa ugotavljajo, da 
so delegati zbora zd ruženega dela 
manj ak t ivn i in zato tudi od loč i tve v 
zboru nimajo vsebinsko opredeljenih 
izhodišč iz celotnega zd ruženega 

dela. Č e p r a v je ude l ežba na sejah 
tega zbora 80%, se včas ih tudi po­
membne stvari zelo formalno spre­
jemajo, zanimivo pa je, da od 19 sej 
na š t i r ih sejah sploh ni bi lo nobene 
razprave. 

Večjo akt ivnost ocena pripisuje 
zboru krajevnih skupnosti , č ep rav 
tudi tu ugotavljajo premajhno pove­
zanost delegacij s krajevno samo­
upravo in vo l i l c i nasploh. V tem 
zboru je p o p r e č n a ude l ežba na sejah 
82%. 

V d r u ž b e n o p o l i t i č n e m zboru je 
p o p r e č n a ude l ežba na sejah 7 8 $ , 
p o p r e č n o pa je na vsaki od 19 sej 
razpravljalo šest delegatov. T u d i tu 
še n i ustrezne povezanosti delegatov 
z d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i organizacija­
mi , predvsem s S Z D L , k i bi morala 
bolj frontno delovati v tem zboru. 

Ob sklepu ocena ugotavlja, da so v 
delu skupšč ine obč ine samoupravne 
interesne skupnosti še premalo 
vk l jučene v obravnavo zadev, po­
membnih za področ j a , na katerih te 
skupnosti delujejo. Dosedanje in še 
to bolj redke pobude za sodelovanje 
so prihajale iz skupšč ine občine . 
Sodelovanje skupšč ine obč ine in 
skupšč in S IS še ni preraslo v stalno 
in urejeno obliko skupnega obravna-

A p r i l a 1973 so zveza komunis tov 
Jugoslavije, soc ia l i s t i čna zveza de­
lovnega l judstva Jugoslavije, zveza 
mladine Jugoslavije, zvezna skup­
šč ina S F R J in gospodarska zbornica 
Jugoslavije sklenile d r u ž b e n i dogo­
vor o us tanovi tvi Ti tovega sklada za 
š t i p e n d i r a n j e mladih delavcev in 
otrok delavcev. V okviru tega 
sp lošno jugoslovanskega sklada so se 
ustanovi l i T i t o v i skladi po republi­
kah in av tonomnih pokraj inah. 

V S R Sloveni j i smo T i t o v sklad 
us tanovi l i v decembru 1974. leta. ko 
smo sprejeli pravi la o delu Ti tovega 
sklada, v kater ih smo opredelil i 
d r u ž b e n i smoter sklada, k i na osno­
vi solidarnosti omogoča izobra­
ževan je t i s t im mlad im delavcem in 
o t rokom delavcev, k i dosegajo iz­
jemne delovne oziroma u č n e uspehe 
in s svojim d r u ž b e n o p o l i t i č n i m delo­
vanjem dokazujejo pripravljenost, 
da sledijo poti t ova r i ša T i t a v iz­
gradnji n a š e soc ia l i s t ične skupnosti . 

T i t o v sklad v S R Sloveni j i za 
razl iko od drugih republik in avto­
nomnih pokrajin deluje v pogojih 
samoupravno urejenega š t ipend i ­
ranja, ko s kadrovskimi in solidar­
nostnimi š t i p e n d i j a m i zagotavljamo 
ustrezno d r u ž b e n o p o m o č pri izobra­
ževan ju slehernega u č e n c a in š t u ­
denta in je T i t o v sklad zato usmer­
jen v š t i p e n d i r a n j e nadarjenih, 
pr izadevnih in ustvarjalnih ter d r u ž -

S R S 
šolsko leto š tev i lo 

š t i p e n d i s t o v 

1975/76 93 0 
1976/77 88 0 
1977/78 61 1 
1978/79 294 9 
1979/80 370 10 

V šolskem letu 1979/80 smo v naš i 
občini imel i deset T i t o v i h š t ipend i ­
stov (treh š t i pend i s tov , k i niso izpol ­
n i l i pogojev za napredovanje v višji 
letnik ne š t e j e m o ) . K l j u b temu je 
j e sen i ška obč ina po š tevi lu š t ipend i ­
stov na 1000 zaposlenih nad pov­
preč jem S R S . Poudar i t i velja, da 
nam je izvršni odbor skupšč ine T i t o ­
vega sklada potrdi l vse predlagane 
kandidate, ka r k a ž e na kval i te tno in 
odgovorno delo tako predlagateljev, 
kot tud i i zvršnega odbora skupne 

učenc i 

doma 2.246 din 
vozači 2.592 din 
v domu 3.368 din 

V letu 1979 smo za T i tove 
š t ipend i j e potrebovali 14,417.670 din." 
za leto 1980 pa smo p lan i ra l i 
18,122.087 dinarjev. 

M i s l i m , da ob višini š t i pend i j n i 
potrebno poudarjati u p r a v i č e n o s t i 
zahtev, da morajo T i t o v i š t i pend i s t i 
dosledno izpolnjevati zahtevne k r i ­
terije ter velike odgovornosti pred­
lagateljev kandidatov za T i tove š t i ­
pendiste, da izberejo res na jbo l j še 
mlade delavce in otroke delavcev. 

Le tošn j i razpis T i t o v i h š t i p e n d i j , 
k i je bi l objavljen v D E L U 26. maja 
1980, se od razpisov v preteklih le t ih 
razlikuje v \em. da v kategorij i 
mladih delavcev o m o g o č a kandid i ­
ranje tudi t i s t im, k i so redno do­
konča l i š t i r i l e t n o srednjo šolo. De lo 

vanja do ločen ih v p r a š a n j . Tega 
sodelovanja pa bo nedvomno več, je 
r ečeno ob zak l j učku ocene, če bo 
pr i š lo tud i do večje povezanosti 
delegacij za s k u p š č i n o obč ine in 
skupšč ine S I S . 

Č e smo le nekol iko k r i t i čn i , mo­
ramo pr iznat i , da je ocena delovanja 
delegatskega sistema v občini zelo 
borna, tu in tam nepregledna, pred­
vsem pa necelovita. V oceni, na 
primer, n i t i n i omenjeno informira­
nje, č e p r a v je to pogoj samouprav­
nega od ločan ja , nikjer n i govora o 
po loža ju in vlogi soc ia l i s t ičnega 
subjektivnega faktorja v delegat­
skem sistemu, nikjer n i poudarjena 
vloga skupšč in samoupravnih inte­
resnih skupnosti kot enakopravnih 
zborov s k u p š č i n e obč ine , manjka 
ocena delovanja d r ž a v n i h izvrš i ln ih 
organov in s t rokovnih s lužb v dele­
gatskem sistemu, še posebno mesto 
pa b i v oceni moral i dobi t i d r u ž b e n i 
sveti, k i so v občin i ta č a s v nasta­
janju . N a j b r ž si ob to l ikšni znan-
s tvenopo l i t i čn i l i tera tur i , prodornih 
in jasn ih s ta l i šč ih kongresov, pred­
vsem zveze komunis tov in s indikata , 
pa tudi r epub l i ške konference 
S Z D L , take pov r šnos t i ne bi smeli 
dovol i t i . 

b e n o p o l i t i č n o ak t ivn ih mlad ih de­
lavcev in otrok delavcev. P r i delova­
nju sklada smo v preteklosti po­
svečal i na jveč pozornosti opredelje­
vanju kriteri jev, k i j i h je mora l iz­
polnjevati kandidat za podelitev 
š t ipend i je . Še na jveč dilem je bilo pri 
opredeljevanju pojma proizvodnih 
delavcev, k i je b i l glede na dosežen 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i razvoj preozko 
postavljen. 

T i t o v sklad je bi l vseskozi usmer­
jen v u r e sn i čevan j e ciljev kadrovske 
poli t ike z d r u ž e n e g a dela, saj je svoje 
š t i p e n d i s t e usmerjal v prednostne in 
z d r u ž e n e m u delu najbolj potrebne 
poklice. S š t i p e n d i r a n j e m mladih 
delavcev za i z o b r a ž e v a n j e iz dela pa 
je T i t o v sklad u resn ičeva l nače lo 
permanentnega i zob raževan j a ka ­
drov in povezanosti dela in učen ja . 
Pr izadeval i smo si za uveljavitev 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e vloge Ti tovega 
sklada in š t ipend i j iz tega sklada v 
z d r u ž e n e m delu S R S ter še bolj 
demokra t iz i ra t i postopek predlaga­
nja in izbire kandidatov ter spoš to ­
vanja dogovorjenih kriteri jev za 
predlaganje kandidatov. 

R e z u l t a t i te akcije se kaže jo v 
rast i š tevi la T i t o v i h š t i p e n d i s t o v in 
kva l i te t i predlaganih kandidatov 
tako v republiki kot tudi v naš i 
občini . 

Pregled T i t o v i h š t i p e n d i s t o v v 
S R S in občini Jesenice: 

obč ina Jesenice mladi 
učenc i š t u d e n t j e delavci 

- - 1 
3 2 4 
2 4 4 

komisije podpisnic samoupravnega 
sporazuma o š t i p e n d i r a n j u u č e n c e v 
in š t u d e n t o v v občini Jesenice. 

Zahtevni pogoji glede u č n e g a 
uspeha, za u č e n c e se zahteva odl ičen 
uspeh, za š t u d e n t e pa p o v p r e č n a 
ocena najmanj osem, izhajajo iz 
d r u ž b e n i h smotrov Ti tovega sklada. 

U č e n c i in š t u d e n t j e imajo ob 
izpolnjevanju teh kriterijev rešen 
gmotni p o l o ž a j , saj od 1. januarja 
1980 z n a š a j o š t ipend i j e Ti tovega 
sklada v S R S : 

š t u d e n t j e mladi delavci 

3.628 d in iz dela 7.393 din 
3.904 d in ob delu 3.696 din 
4.750 din 

v neposredni proizvodnji n i več po­
goj, t e m v e č le prednostni kri ter i j pr i 
izb i r i š t i p e n d i s t o v Ti tovega sklada. 
K l j u b spremenjenim kri ter i jem, k i 
o m o g o č a j o evidentiranje m o ž n i h 
kandidatov med večj im š t ev i lom 
mladih delavcev in otrok delavcev, 
pa nas za dosego c i l ja : na 1000 za­
poslenih en T i t o v š t i pend i s t , č a k a 
zahtevna in odgovorna naloga, saj 
moramo ob u p o š t e v a n j u š t i pend i ­
stov, k i bodo d o k o n č a l i šo lan je v 
letu 1980. kadrovat i osem novih š t i ­
pendistov. T u bodo moral i svojo 
vlogo odigrati samoupravni organi 
O Z D , organi d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij , S IS , krajevnih skupno­
sti in v z g o i n o i z o b r a ž e v a l n i h orga­
nizaci j . Franjo K r a g o l n i k 

NA JESENICAH BOMO SPREJELI 
GOSTE IZ SR SRBIJE 5. JUNIJA 
Utrjevanje in krepitev bratstva in enotnosti n a š i h naro­

dov in narodnosti, č e m u r je Tito posvetil n a j v e č j i del svojega 
z bojem izpolnjenega ž i v l j e n j a , je glavni porok za n a š o zmago 
v revoluciji in za n a š o obrambo v primeru morebitne agresije. 
Utrjevanje in krepitev te neprecenljive vrednote je in bo 
stalno prisotna med ljudmi vseh n a š i h narodov in narodnosti. 

Potrditev tega velikega Titovega dela je dobila svoje 
konkretne dimenzije v v laku bratstva in enotnosti med SR 
Srbijo in SR Slovenijo. 

Zamisel se je porodila na Š t a j e r s k e m , prvi vlak pa je bi l 
organiziran leta 1961. Tej zamisli je sledila tudi Gorenjska. 
Takratn i okrajni odbor Z B N O V v Kranju je imenoval pose­
ben odbor, ki je p r i č e l z organizacijskimi pripravami vlaka 
bratstva in enotnosti. Dogovor s t o v a r i š i iz SR Srbije je bi l , 
da se v letu 1963 organizira vlak iz SR Srbije in nato vsako 
drugo leto i z m e n i č n o . 

P r v i gostje n a š i h izgnancev so bili iz p o d r o č j a Valjeva, to 
je iz krajev, kamor je bilo izgnanih n a j v e č Gorenjcev. V l a k je 
prispel 11. oktobra 1963 z okrog 450 gosti. Takrat je p r i š l o na 
Jesenice okrog 200 Valjevcev in o k o l i č a n o v . Leta 1965 bi se 
moral organizirati vlak v SR Srbijo, vendar se srbski t o v a r i š i 
tega dogovora niso d r ž a l i . Na Gorenjskem so si stalno pr i ­
zadevali, da se z a č e t o delo nadaljuje. K o je vlak bratstva in 
enotnosti, k i je prihajal na Š t a j e r s k o , dobil r e p u b l i š k i pomen, 
smo se Gorenjci takoj leta 1974 p r i k l j u č i l i k skupni organiza­
ciji vlaka. Seveda se je s tem š t e v i l o u d e l e ž e n c e v v obe smeri 
bistveno z m a n j š a l o , ker je š t e v i l o u d e l e ž e n c e v zaradi kapaci­
tet vlaka omejeno. 

L e t o š n j e s r e č a n j e gostov in n a š i h b i v š i h izgnancev iz 
Gorenjske je peto po vrsti , kajti vlak prihaja i z m e n i č n o vsaki 
dve leti. V tem obdobju se je tudi struktura u d e l e ž e n c e v v laka 
bistveno spremenila. V b o d o č e naj bi v v laku z n a š e strani 
sodelovali predvsem izgnanci in mladina, na katero naj bi se 
tudi p r e n a š a l a u d e l e ž b a in s tem nadaljnje utrjevanje in 
krepitev bratstva in enotnosti med n a š i m i narodi in narod­
nostmi. 

Pomen vlaka pa je tudi v utrjevanju d r u ž b e n o e k o n o m ­
skih odnosov, kar je v teh letih pokazalo vidne rezultate. 
Z d r u ž e v a n j a dela in sredstev, zaposlovanje itd. so prisotni in 
utirajo pot za poglabljanje sodelovanja med pobratenimi 
o b č i n a m i . 

L e t o š n j i vlak ima š e toliko v e č j i pomen za nas vse, da z 
dejanji d o k a ž e m o , da smo vredni velikega Titovega dela pri 
ustvarjanju bratstva in enotnosti n a š i h narodov in narodno­
sti in da u r e s n i č u j e m o njegovo i z r o č i l o o nadaljnji krepitvi 
n a j v e č j e vrednote n a š e s o c i a l i s t i č n e domovine. 

Koordinacijski odbor vlaka bratstva in enotnosti pri O K 
S Z D L Jesenice o b v e š č a o b č a n e , da pride na Jesenice 44 
gostov iz SR Srbije 5. junija. Podroben program bo objavljen 
v prihodnji š t e v i l k i Ž e l e z a rja in radiu Trig lav . 

Prostovoljni gasilci Železarne med strokovnim predavanjem v učilnici gasil­
skega doma Železarne (Foto B. Rlenkuš) 

DELOVANJE TITOVEGA SKLADA 
ZA ŠTIPENDIRANJE MLADIH DELAVCEV 

IN OTROK DELAVCEV 
L e t o š n j i š e s t i razpis Titovega sklada za š t i p e n d i r a n j e mladih 

delavcev in otrok delavcev v SR Sloveniji poteka v znamenju t e ž k e 
izgube t o v a r i š a T i ta , k i nas je vse prizadela in ko vsak dan znova 
i z p r i č u j e m o enotno in neomajno voljo, da nadaljujemo z a č e t o Titovo 
delo, ki je bilo vseh sedem desetletij njegove revolucionarne aktivno­
sti p o s v e č e n o č l o v e k u in njegovi s r e č i v s o c i a l i s t i č n i samoupravni 
d r u ž b i . Š t e v i l n e organizacije z d r u ž e n e g a dela in posamezniki so na­
kazali sredstva v Titov sklad za š t i p e n d i r a n j e mladih delavcev in 
otrok delavcev, zato mislim, da morajo biti delovni ljudje in o b č a n i 
seznanjeni z d r u ž b e n i m i smotri in d o s e ž e n i m i rezultati tega sklada v 
SR Sloveniji. 

š tev i lo 
š t i p e n d i s t o v 



DELO INFORMATIVNO PROPAGANDNE 
KOMISIJE PRI OK ZRVS JESENICE 

V sredo, 21. maja, je predsednik komisije za informativno-propa-
gandno dejavnost pr i O K Z R V S J o ž e U r h sk l i r a l redno sejo, na kateri 
so obš i rno spregovorili o dosedanjem delu in nalogah, k i j ih bo treba 
izvajati v b o d o č e m obdobju. 

Informativno-propagandna dejav­
nost pri obč insk i konferenci Z R V S 
Jesenice ima več nalog. Gre za infor-
mativno-propagandno dejavnost kot 
sestavni del sp lošne ak t ivnos t i ob­
činske organizacije Z R V S v S L O in 
d ružben i s a m o z a š č i t i , pa tudi p ropa- ' 
gandno dejavnost kot medij za kre­
pitev obrambnih pr iprav nasploh. 
Tej dejavnosti so organi obč in ske 
konference Z R V S v letu 1979 posve­
t i l i posebno pozornost. T a k o , na pr i ­
mer, pri O K Z R V S doslej niso imel i 
nobenega sestanka, na katerem ne b i 
razpravl jal i tudi o informativno-
propagandni dejavnosti . I z k u š n j e 
govorijo, da je m o g o č e prav na ta 
nač in n a t a n č n e j e ocenit i stanje i n -
formativno-propagandne dejavnosti 
in definirati akci jski program za 
njen nadaljnj i razvoj in krepitev. 
Glede dejavnosti komisije pr i O K 
Z R V S za informativno-propagand-
no dejavnost l ahko r e č e m o , da v tem 
mandatnem obdobju o b č u t n o na­
preduje. P r i tem delu se komisi ja 
nikdar ne opira na k las ičen novinar­
ski kader, t e m v e č samo na l jud i iz 
vrst R V S , k i imajo smisel za t a k š n o 
dejavnost, znanje in i zkušn je . P r i 
tem pa velja omeni t i tudi to, da smo 
uspeh dosegli tudi na podlagi velike­
ga razumevanja glavnega in odgo­
vornega urednika tednika Zelezar 
J o ž a V a r l a in celotnega u r e d n i š k e g a 
odbora. M n o g i č l ank i in obvestila, k i 
so bi la posredovana tedniku Zelezar. 
so do sedaj v njem naš l a dosledno 
mesto. U s p e š n o pa je tudi sodelova­
nje z u r e d n i š t v i časopisov Glas in 
TV-15 . 

I zkušn je kaže jo , da smo glede ob­
veščanja naredil i u s p e š n e korake, 
vendar se kaže jo tudi do ločene po­
manjkl j ivost i , k i j i h bomo mora l i od­
ločneje odpravljat i . Predvsem smo 
na področ ju informativno-propa-
gandne dejavnosti še premalo pove­
zani in organizirani z osta l imi 
obrambnimi s t ruk turami v občin i . 
M a n j k a nam določen sistem, k i b i 
zagotovil predvsem enotno in uč in­
kovi to informacijo, s katero bodo de­
lovni ljudje in o b č a n i informirani o 
vseh dogodkih in naš ih programih 
na področ ju dela Z R V S . priprav na 
splošni l judski odpor in d r u ž b e n o sa­
m o z a š č i t o . Ve l ja omenit i , da prav v 
le tošn jem letu že be l ež imo prve re­
zultate sodelovanja z enoto teri tori­
alne obrambe in enoto proti letalske 
obrambe. 

Programska usmeritev komisije za 
informativno-propagandno dejav­
nost za leto 1980 pri obč insk i konfe­
renci Z R V S Jesenice se u r e s n i č u j e v 
skladu s po loža jem in vlogo, k i jo 
ima Z R V S v n a š i soc ia l i s t ičn i samo­
upravni d ružb i , na podlagi i zkušen j 
o dosedanjem delu Z R V S in nalog, 
k i izhajajo iz dokumentov 8. kongre­
sa Z K S i n 11. kongresa Z K J , sveta 
predsedstva S R S za l judsko obram­
bo, r epub l i ške konference S Z D L S lo ­
venije in pobude t o v a r i š a T i t a o ko­
lekt ivnem delu, o d l o č a n j u in odgo­
vornosti . 

L E T O V A N J E 
O T R O K 

IZ JESENIŠKE 
OBČINE 

V N O V E M -
G R A D U 

P r i obč insk i zvezi d r u š t e v prijate­
ljev mladine Jesenice so že obl ikova­
l i program le tovanja otrok iz jeseni­
ške obč ine v le tovišču v Novemgra-
du. L e t o š n j a sezona letovanja bo po­
d a l j š a n a skoraj za mesec dni , in sicer 
se bo zače la že 8. jun i j a s šolo v na­
ravi . N a j ob tem povemo, da bo šola 
v naravi za u č e n c e iz j e sen i ške obči­
ne organizirana prv ič , in sicer ob 
skupnem sodelovanju i z o b r a ž e v a l n e 
skupnosti , v z g o j n o i z o b r a ž e v a l n e g a 
zavoda in obč inske zveze d r u š t e v 
prijateljev mladine. P r v a izmena 
šole v naravi bo od 8. do 15. jun i ja , 
ostale t r i izmene pa bodo od 31. av­
gusta do 21. septembra. V tej šoli se 
bodo zvrs t i l i učenc i č e t r t i h razredov 
iz vseh osnovnih šol j e s e n i š k e obči­
ne. 

Ostale izmene l e tošn jega le tova­
nja v Novemgradu pa se bodo zače­
le 15. jun i ja . V prvi izmeni do 26. j u ­
nija se bodo zvrs t i l i otroci iz vseh 
vzgojnovarstvenih ustanov v občin i . 
V ostalih i zmenah do 31. avgusta pa 
se bodo zvrs t i l i učenc i posameznih 
osnovnih šol. 

Letovišče v Novemgradu so konec 
prejšnjega tedna začel i urejati in 
pripravl jat i . Med d rugim bodo pre-
pleskali notranjost vseh hišic v leto­
višču ter uredili okolico in plažo. Ve­
čino teh opravil bodo prostovoljno 
naredili č lani obč inske zveze druš tev 
prijateljev mladine skupaj z ostali­
mi. 

J . R. 

Iz področ ja informiranja javnos t i 
o delu Z R V S znotraj njene organi­
zacije in š i rše javnost i bo komisi ja 
zagotovila trajno sodelovanje z re­
dakci jami : Zelezar, Glas , T V - 1 5 , N a ­
ša obramba, Vestn ik Z R V S in loka l ­
no radijsko postajo Tr ig lav . Ve l ja 
poudari t i , da smo tudi pr i loka ln i ra­
di jski postaji T r ig l av naleteli na ve­
l iko razumevanje pri u resn ič i tv i na­
ših želja. V svoj redni program bo lo­
ka lna radijska postaja T r ig l av vsak 
prvi č e t r t e k v mesecu u v r š č a l a odda­
jo o delu Z R V S . Za vsebino oddaj je 
zado lžen č lan komisije oziroma no­
v inar radia T r ig l av J anko R a b i č . 

K o m i s i j a si bo prizadevala, da bo 
v kn j i žn icah na razpolago vo ja ška 
s t rokovna l i tera tura , k i je namenje­
na č l a n o m Z R V S in drugim bralcem. 
V sodelovanju z vsemi obrambnimi 
s t ruk turami bo komisi ja nadaljevala 

z akcijo pridobivanja novih n a r o č ­

nikov za časop is T V - 1 5 in revijo N a ­
ša obramba. 

D a bo Vestnik Z R V S dejansko vr­
šil svoje poslanstvo, je treba zagoto­
vi t i redno m e s e č n o p o r o č a n j e iz vseh 
krajevnih organizacij in osnovnih 
organizacij na obč insko konferenco 
Z R V S in to do vsakega 2. v mesecu. 
Vsebina p o r o č a n j a bo pr ikazovala 
dejavnost organizacije in aktivnost 
posameznih č l a n o v v d o l o č e n e m ob­
dobju. Za p o r o č a n j e iz krajevnih or­
ganizacij so zado lžen i č lan i komisije 
za informativno-propagandno de­
javnost . Zaradi pasivnega odnosa do 
dela v komisi j i za informativno-pro­
pagandno dejavnost je v l e to šn jem 
letu pr iš lo do m a n j š i h kadrovskih 
sprememb, oziroma so v krajevni or­
ganizaciji Z R V S Kran j ska gora in 
Ži rovnica i zvo l i l i nove č l ane , k i so 
pripravljeni ak t ivno delati v komisi ­
j i 

Izredno pomembna pridobitev za 
komisijo je fotografski aparat Prak-
t ica L 2 . T a nam omogoča zbiranje 
slikovnega gradiva in zato bo ob le­
t o š n j e m 22. decembru — prazniku 
J L A organizirana s l ikovna razstava 
o delu organizacije Z R V S . 

K o m i s i j a za 
informativno-propagandno 
dejavnost pri O K Z R V S 

GASILSKO DRUŠTVO JESENICE -
MESTO VADI MLADE 

Danes, ko je mladinsko in pionir­
sko tekmovanje že za nami , lahko 
vidimo, da nam je mladinsk i k lubski 
prostor v n a š e m domu r e s n i č n o zelo 
kor is t i l . 

Res nismo dosegli v rhunskih 
uspehov, dosegli pa smo vsaj to, da 
so se fantje t e o r e t i č n o usposobili 
vsaj še enkrat bolj kot p re j šn j a leta 
in tako upamo, da bo tud i p r a k t i č n o 
delo v naslednjem letu pr iš lo do pra­
vega izraza. 

Z a l e tošn je leto moramo pr iznat i , 
da nismo bi l i v polni »formi«, saj 
smo mlajš i pionir j i dosegli le tretje 
mesto, č e t r t o mesto s ta re j š i pionir j i , 
mladinci pa so dosegli le » s k r o m n o « , 
peto mesto. V e n d a r je bilo vseh de­
setin kar osemindvajset. 

Č e p r a v so b i l i rezul ta t i nekol iko 
sk romne j š i , ne smemo prezreti dela 
mladinskih m e n t o r j e v - č l a n o v . Vse 
priznanje zasluži mladinski referent 
M i l a n K o l m a n in njegova p o m o č n i ­
ka J o ž e P o t o č n i k in L o j z e Gregor ič . 
S s t rokovnim delom in nasveti sta 
veliko pomagala tudi poveljnik G D 
Jesenice-mesto M a r j a n Skub ic in 
predsednik d r u š t v a S tanko T ramte . 

Razen tega, da smo imel i prena-
sičen program z vajami, smo s pro­
stovoljnim delom očist i l i dvor i šče 
našega doma, saj nam je od »re­
m o n t a « mladinskega prostora ostala 
taka navlaka, da gasilskemu domu 
re sn ično ni b i l a v okras. P r i tem delu 

so se i zkaza l i predvsem mlad inc i , saj 
je bilo potrebnega precej t ežaškega 
dela, kateremu pionir j i prav gotovo 
ne b i b i l i kos. 

N a š a nadaljnja naloga je, od pi­
onirjev do č l a n o v , da uredimo dvo­
rišče ob gasilskem domu, tako da bo 
pr imerno tudi za razne š p o r t n e 
dejavnosti . Vsekakor pa moramo iz­
poln i t i n a č r t , k i smo si ga zadal i že 
preteklo leto, to je ureditev bal in i ­
šča. 

B o l j bomo moral i okrepit i sodelo­
vanje z obč insk im vodstvom Z S M S , 
kaj t i t rudimo se, da bi b i l i pr isotni 
pr i vseh akci jah , k i j i h organizira 
obč insko vodstvo mladih . Seveda pa 
moramo razumet i tudi to, da je ve­
č i n a n a š i h gasilcev — pionirjev in 
mladincev, osmošo lcev , oziroma d i ­
j akov in j i h tako že v šo lah nekaj 
»ukrade jo« za r az l i čne akcije in nam 
ostane le bore malo mlad ih za 
sodelovanje v akci jah. 

Že dolgo bi radi us tanovi l i tudi 
ž e n s k o desetino. Sicer imamo nekaj 
deklet, vendar nam manjka še nekaj 
č l an i c , da b i lahko sestavili komplet­
no desetino. Zato vabimo dekleta, k i 
žel i jo sodelovati pr i n a š e m huma­
nem delu, od gašenja p o ž a r o v do 
prve p o m o č i soč loveku , da pridejo v 
Gas i l sko d r u š t v o Jesenice-mesto (na 
P l a v ž u ) in se javi jo v zgornjih 
prostorih doma vsak dan od š e s t n a j ­
ste ure naprej. ^ q 

Pred pričetkom tekmovanja enot prve pomoči jeseniške občine (Fotn B. Bten-
kuš) 

RDEČI KRIŽ V A B I IN P O Z I V A 
R d e č i k r i ž Slovenije organizira V S R E D O , 4. J U N I J A , že 

trinajsto zaporedno akcijo zbiranja o b l a č i l , obutve, postelj­
nine in p o h i š t v a . 

Tud i letos bo akcija potekala hkrati po vsej Sloveniji in 
bodo darovane predmete aktivisti R K P O B I R A L I O D 17. DO 
19. U R E . 

L a n i so o b č a n i in delovni ljudje v SR Sloveniji oddali 
R K S okrog 170.000 kg raznega blaga. T o je bilo potem razde­
ljeno d r u ž i n a m in posameznikom, katerim je taka p o m o č š e 
potrebna. Del pa so ga organizacije R K S shranile za p o m o č 
ob naravnih in drugih n e s r e č a h . 

K o boste letos pripravljal i blago, ki ga ne potrebujete 
v e č , vas prosimo, da posebno pozornost posvetite odbiranju 
o t r o š k i h in m o š k i h o b l a č i l , perila in posteljnine. Če pa name­
ravate oddati p o h i š t v o , vas prosimo, da to poprej s p o r o č i t e 
o b č i n s k e m u odboru R K S . 

Prav tako vas pozivamo, da ob tej pri l ik i oddate vse 
neuporabne tekstilne predmete. 

Vse odbrane uporabne in neuporabne predmete z v e ž i t e v 
s v e ž n j e , N A K A T E R I H V I D N O O Z N A Č I T E , A L I V S E B U J E J O 
U P O R A B N O A L I N E U P O R A B N O B L A G O . S v e ž n j e nato 
oddajte na zbirno mesto v v a š i krajevni skupnosti V S R E D O 
4. J U N I J A D O 17. U R E . V mestu Jesenice (KS P l a v ž , Sava, 
P o d m e ž a k l j a ) pa na C . m. T i ta 65. 

Vabimo vas, da v tej akciji po svojih m o č e h sodelujete. 
Rdeči križ Slovenije 
Občinski odbor R K Jesenice 

Narcisne poljane v Plavškem rovtu (Foto B. Blenkuš) 

O B Č I N S K O P R I Z N A N J E - 1. A V G U S T 

N a podlagi 5. č lena odloka o priznanju občine Jesenice (Ur . 
vestnik Gorenjske št . 18-156/78) odbor za izbor nagrajencev in pode­
l i tev priznanj obč ine Jesenice 

R A Z P I S U J E 
O B Č I N S K O P R I Z N A N J E 1. A V G U S T Z A L E T O 1980 

Občinsko priznanje 1. avgust se podeli: 
1. za s lužn im delavcem a l i skupinam delavcev za več l e tno 

u s p e š n o in vidno delo v temeljnih organizacijah zd ruženega dela, 
krajevnih skupnostih, d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacijah, d r u š t v i h 
ter drugih organizacijah in skupnost ih v interesu skupnosti in 
d r u ž b e ; a l i za izjetnno pomembna d r u ž b e n o koris tna dejanja in 
naloge na kateremkol i področ ju delovanja ter za akt ivno d r u ž b e n o ­
po l i t i čno in samoupravno udejstvovanje, k i prispeva k napredku pri 
uveljavljanju soc ia l i s t ičnega samoupravljanja; 

2. organizacijam zd ruženega dela, delovnim in drugim skupno­
s t im, d r u ž b e n i m in drugim organizacijam ter d r u š t v o m za: 

— n a d p o p r e č n e in izjemne rezultate v gospodarjenju ter ures­
n ičevan ju samoupravljanja, k i so prispevali in prispevajo k razvoju 
in s p l o š n e m u napredku občine . 

— uspehe, dosežene v dograjevanju samoupravljanja oziroma 
samoupravnega sistema v neposrednem i z r ažan ju sp lošn ih in dol­
goročn ih interesov s pravi lno usmeritvijo v po l i t ik i oblikovanja in 
del i tv i dohodka in s p o š t o v a n j a nače l a nagrajevanja po delu, 

— delo, opravljeno na področ ju d r u ž b e n i h in drugih dejavnosti, 
p r eže to z znanstvenim m a r k s i s t i č n i m pogledom na svet in vsako­
dnevno usmerjeno k izgradnji soc ia l i s t ične samoupravne d ružbe , 

— u s p e š n o oblikovanje izjemnih organizacijskih oblik samo­
upravnega organiziranja in samoupravnega urejanja d r u ž b e n i h od­
nosov ter u č i n k o v i t o izvajanje planiranih nalog. 

Predloge za podelitev priznanj lahko dajo organizacije združe­
nega dela, krajevne skupnosti , samoupravne interesne skupnosti , 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e organizacije, d r u š t v a in d r u ž b e n e organizacije, 
delovne in druge skupnosti . 

Obraz ložen i predlogi morajo b i t i p red loženi Skupšč in i obč ine 
Jesenice — odboru za izbor nagrajencev in podelitev priznanj občine 
do 30. jun i ja 1980. V predlogu morajo bi t i navedeni tudi splošni 
osebni podatki o predlaganem kandidatu . 

Odbor za izbor nagrajencev in 
podelitev priznanj občine Jesenice 

ŽENSKE IZ KS PLAVŽ NA IZLETU 
Sicer pozna in muhasta pomlad je 

prebudila iz prezimovanja tudi 
č lan ice sekcije za d r u ž b e n o p o l i t i č n o 
aktivnost žensk pri K K S Z D L 
P l a v ž , k i smo se v soboto, 24. maja, 
zbrale pred zdravstvenim domom na 
Jesenicah in se ob šest i ur i z avtobu­
som Globtoura odpeljale po Gornje-
savski do l in i . 

N a k ra tkem postanku v K r a n j s k i 
gori sta nas šofer E m i l in spremlje­
valec F ranc i »počas t i la« in tako še 
poveča la že prej od l ično sp lošno 
r azpo ložen je , k temu je prispevalo 
tudi vreme, saj se je, k l jub ne ravno 
ugodni vremenski napovedi, rojeval 
prekrasen spomladanski dan. 

M i m o T r b i ž a smo med K a r n i j s k i ­
mi in Ju l i j sk imi A l p a m i prispeli v 
Karn i j sko dol ino. 

Prispel i smo na področ je , kjer je 
potres leta 1976 bolj a l i manj priza­
del vsa naselja. K o t prvo smo 
obiskal i Naborje. kjer so kljub temu, 
da je naselje precej obnovljeno, še 
m o č n o opazni sledovi potresa. T u d i 
vas Pontebla je bi la prav tako 
m o č n o prizadeta, od Pušje vasi 
(Venzone) pa so vidne le rušev ine 
visokega kamnitega obzidja, ki jo je 
obdajalo. N o v a vas je. tudi s 
prispevkom Jugoslavije, povsem ob­
novljena in danes vaščan i stanujejo 
v pri jaznih m o n t a ž n i h h i š icah . 

P o k ra j šem postanku v naselju 
Lessi , poleg H u m i n a (Gemona). smo 
nadaljevali pot po lepi dol in i , kjer so 
nam dvojez ična krajevna imena do­
kazovala , da tu živi še mnogo 
Slovencev. T u žive narodnostno 
m o č n o zavedni ljudje, tu je deloval 

Bevkov kaplan Cedermac. Jezik, k i 
ga govorijo, je rezijansko na reč je , k i 
pa je za nas bolj t e ž k o razumlj ivo. 

Preš l i smo v pokrajino Fur lan i jo , 
rodovitno in bogato z razvi to lesno-
p o h i š t v e n o industr i jo. 

Skoz i Trieessimo, k i je b i l v času 
R iml j anov obrambna postojanka in 
kjer je že opazna obmorska arhitek­
tura i n skozi V i d e m (Udine), lepo in 
č i s to mesto s 96.000 prebivalci , smo 
nadaljevali pot do Redipuglie in se 
us tavi l i ob m o g o č n e m spomeniku v 
prv i svetovni vojni padl im i ta l i jan­
sk im vojakom. 

V programu našega izleta je bi l 
tudi ogled Doberdoba »s lovenskih 
fantov groba« , vendar nas je pot 
skozi T r ž i č (Monfalcone) pripeljala 
le do vasi Doberdob, medtem ko smo 
spomenik, žal, obšli . 

Ob robu Stare Gorice smo v R o ž n i 
do l in i prešl i i tal i jansko-jugoslovan-
sko mejo in ob N o v i Gor ic i nas je 
pot peljala do gradu Kromberk , kjer 
smo, po k r a j š e m ogledu novogor i ške-
ga muzeja — čas nam je bi l že od­
merjen, v prijetni restavraciji ob 
dobri pos t režb i imeli kosilo. 

Pr i je tna je bi la tudi vožnja po 
prelepi Soški dol in i , skozi K o b a r i d in 
Bovec, po prekrasni dol ini Trente ob 
vznož ju naš ih gorskih velikanov, pa 
čez še zasneženi , a že prevozni Vršič. 

Še kratek postanek v K r a n j s k i 
gori in že smo b i l i , hva ležn i pred­
sednici Gize l i Ve l ikon ja in os ta l im 
sodelu joč im za dobro organizacijo, 
spremljevalcu za i zč rpno razlago in 
pripoved, šoferju pa za varno vož­
njo, spet na Jesenicah. y j 

P A P I R N A A K C I J A 1 9 8 0 
Tudi v l e t o š n j e m š o l s k e m letu 

smo organizirali papirno akcijo. 
Nanjo smo se u č e n c i vse leto 
skrbno pripravljali . T e ž k o bi bilo 
prekositi lansko rekordno koli­
č i n o zbranega papirja kar za š e s t 
ton in v e č , č e ne bi papirja vse 
leto skrbno zbirali. V treh dneh 
smo z v o z i č k i in s prikolicami 
pripeljali v š o l o 27.810 kg papir­
ja . 

N a j b o l j š i so bili u č e n c i 4. a raz­
reda, k i so zbrali 102 kg na u č e n ­
ca, drugi pa so bil i u č e n c i 7. a s 
97,5 kg, tretji pa u č e n c i 6. b z 91 
kg papirja na posameznika. 

Papirno akcijo smo v k l j u č i l i v 
tekmovanje rn n a j b o l j š i razred 

š o l e , zelo vabljiva pa je bila tudi 
nagrada — prosti dan za najbolj­
ši oddelek tako na v i š j i kot na 
n iž j i stopnji. 

Skoda, da ne zbiramo tudi ste­
klenic in drugih steklenih pred­
metov, starih krp in drugih za 
nas nekoristnih stvari, saj j ih 
n a š e gospodarstvo zelo potrebu­
je. 

Š o l s k a skupnost u č e n c e v je 
sklenila, da bomo del denarja za 
zbrani papir namenili za potrebe 
u č e n c e v v š o l i , preostali denar 
pa bomo n a l o ž i l i na svoje hrani l ­
ne k n j i ž i c e . 

Barbara Zupančič. 6. b 
COS Gorenjski odred Žirovnica 



V MAUTHAUSENU IN DACHAU 

Komisija za b i v š e p o l i t i č n e zapornike, internirance in izgnance 
P « o b č i n s k e m odboru Z Z B N O V Jesenice je skupaj s poslovalnico 
K O M P A S A na Jesenicah ob 35-letnici osvoboditve koncentracijskih 
t a b o r i š č in spominskih s v e č a n o s t i v teh krajih organizirala za b i v š e 
internirance, njihove svojce in č l a n e Z Z B N O V j e s e n i š k e g a in radov­
l j i š k e g a o b m o č j a tridnevno potovanje v Mauthausen in Dachau. 

D E L A V S K E M U R A Z R E D U . 
D E L O V N I M L J U D E M I N O B ­
Č A N O M , N A R O D O M i N N A ­
R O D N O S T I M S O C I A L I S T I Č N E 
F E D E R A T I V N E R E P U B L I K E 
J U G O S L A V I J E , U M R L J E T O V A ­
R I Š T I T O . 

T o je b i l a nenadna novica 4. maja 
ob 19. u r i , k i smo jo slišali na valovih 
radia L j u b l j a n a v avtobusu K o m ­
pasa v oko l i c i Sp i t t a l a v sosednji 
A v s t r i j i . V o z i l i smo se prot i av-
stri jsko-jugoslovanski meji, prot i 
n a š i domovin i , zadovoljni , da smo se 
udeleži l i potovanja, na katerem smo 
se ob 35-letnici osvoboditve naci­
s t i čn ih koncentraci jskih t abo r i š č po­
k l o n i l i spominu mi l i jonom nedolž ­
n ih ž r t e v u n i č e n i h v dolgoletnem 
pokolu , katerega so z neverjetno 
pedantnostjo in krutost jo izvaja l i 
zločinci Hit lerjevega novega reda. 

Zgodilo se je t isto, ka r smo po t i ­
hem in s skrbjo s lu t i l i , toda nismo 
mogli verjeti. M i s l i l i smo, da T i t a 
fizično ne bomo izgubi l i n iko l i . Z a to 
je b i la vest o njegovi smrt i sprejeta z 
vel iko bridkostjo v srcih vseh nas v 
avtobusu. N e moremo verjeti, toda 
novico, za katero smo upal i , da še 
dolgo ne bo pr iš la , ponavlja glas iz 
radia, na to pa še razglas C K Z K J in 
predsedstva Soc ia l i s t i čne federativ­
ne republike Jugoslavije. Solze pr i t i ­
skajo na oči. V avtobusu je nema 
t i š ina . N a prvem park i r i šču ob cesti 
ob 19.30 se avtobus ustavi . T i š i n a . . . 
Vodič Kompasa prosi, da vsi zapu­
s t imo vozi lo . V t išini z a p u š č a m o 
avtobus in stopimo v temno dežev­
no noč . N i h č e nam ni ukazal , kaj naj 
s torimo. P o inerci j i tistega, kar se 
mora zgodit i , smo se postavi l i v 
polkrog. S to j imo molče . . . n a jveč 
moč i je zmogla mlad inka Dar ja 
Č i m ž a r , k i je objokana stopila pred 
nas in predlagala minuto molka v 
spomin pravkar umrlemu tova r i šu 
T i t u . Želela je govorit i , toda vse 
njene besede so odnesle solze, k i so 
se j i z l ivale iz oči. M i n u t e , te krute, 
č r n e minute n i h č e ni želel prekin i t i . 
K a j je minu ta ! Saj v tem kra tkem 
času ne moremo izkazat i vsega 
s p o š t o v a n j a , ža los t i in zahval naj­
več j emu sinu n a š i h narodov in 
narodnost i . V t iš ini , k i je kot svinec 
pr i t i skala na n a š a č u s t v a pripad­
nost i t ova r i šu T i t u , je bi lo s l iša t i v 
temi samo jok in t e ž k e kaplje dež ja , 
k i so se p r id ruž i l e neizmerni ža los t i . 
Nekdo si je vseeno drzn i l in nas 
predramil iz tega molka z besedami: 
S L A V A M U ! 

T a k o nekako, saj vseh č u s t e v ni 
mogoče opisati , je skupina 50 Jese­
n i č a n o v , med ka te r imi so b i l i trije iz 
Radovl j ice in eden iz K r a n j a , med 
n j imi pa tud i sedem preživel ih inter-
nirancev, v tu j in i počas t i l a spomin 
na ljubljenega T i t a . K i l o m e t r i do 
meje so se nam v lek l i v n e s k o n č n o s t . 
T e ž k o smo p r i čakova l i prestop v 
domovino, po kater i smo ta trenutek 
začu t i l i še večje hrepenenje. N a meji 
so bile zastave že na pol droga. 
Obvezne formalnost i ob prestopu 
meje so tokrat zamenjale tihe 
besede mi l i čn ikov in car in ikov: 
dober večer , l ahko noč . s r ečno . Že se 
s p u š č a m o v dol ino, brez besed, 
ža los tn i . T u d i gost dež , k i nepre­
nehoma lije, kakor da oznanja 
globoko ž a l o v a n j e in veliko izgubo, 
k i je doletera pobratene narode in 
narodnost i T i tove Jugoslavije. Jese­
nice so bile prazne, t ihe. le po­
samezna zakasnela p o t n i š k a vozi la 
so hitela prot i domu . . . 

Z Jesenic smo odpotovali 2. maja 
ob 5. ur i . N a p o l n i l i smo udoben 
K o m p a s o v avtobus z vod ičem J a ­
nezom H a b j a n i č e m in voznikom 
Francem Gorzeti.jem. N a pot i prot i 
T r ž i č u je predsednica komisije za 
b ivše po l i t i čne zapornike, in terni ­
rance in izgnance pri obč in skem 
odboru Z Z B N O V Jesenice. Rezka 
P r e š e r n vsem potn ikom zažele la 
prijetno potovanje in na k ra tko 
orisala njegov pomen. V imenu 
komisije je i z raz i l a vel iko zadovolj­
stvo, da se je potovanja ude lež i lo 
to l iko mladih , posebno pa. da so 
nekateri , s t a r š i vzel i s seboj tudi 

• svoje otroke, k i naj bi se seznanil i , 
kje in kako surova usoda je doletela 
vel iko t i s t ih , k i so l jub i l i svobodo 
svoje domovine. Poimensko je po­
zdravi la S imono Š a n c a . 12 let in 
M a r j a n a K e r š t a j n a . 13 let. oba 
u č e n c a osnovne šole J e s e n i š k o - b o -
hinjski odred K r a n j s k a gora. M o j c o 
N o č , 10 let in B o š t j a n a K o s . 13 let. 
oba u č e n c a osnovne šole P r e ž i h o v 
Voranc Jesenice. Predstavi la je tudi 
b ivše internirance iz t abo r i šča 
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Mauthausen , M i š a M i r k o v i d a - M i h a 
in iz t a b o r i š č a D a c h a u B ine t a K o -
bentarja, Pe t ra Obida in F ranca 
Ž u m r a ter M a r i j o P a u š i č , katere 
m o ž je b i l sežgan v kremator i ju v 
D a c h a u . Potovanja so se udeleži l i še 
i n t emi r anc i Iz t a b o r i š č a Osvriecim, 
poleg Rezke P r e š e r n še A l b a K o s e l z. 
Jesenic in Janez M u b i iz K r a n j a . 
Bivše internirance i z koncentraci j ­
skih t a b o r i š č Mau thausen in D a ­
chau je R e z k a P r e š e r n zaprosila, naj 
potovanje obogatijo s svojimi spo­
m i n i na ča s , k i so ga preživel i v 
t abo r i š č ih . K e r smo se bl ižal i L j u ­
belju, na katerem so nacist i imel i 
eno od p o d r u ž n i c t abo r i š ča M a u t ­
hausen, je vodič Janez podal nekaj 
osnovnih podatkov o tej p o d r u ž n i c i 
in zaprosil t o v a r i š a Miša Mi rkov iča , 
da pove nekaj o živl jenju in mu­
čen ju internirancev v tej l jubel jski 
pod ružn i c i . M i r k o v i č je povedal, da 
je b i l aret iran na Jesenicah leta 
1942. Nekaj č a s a je b i l zaprt v Be­
gunjah, nato pa t ransport i ran v 
Mauthausen . K o je »uspešno« izdr-
žal vse faze karantene, drugih pre­
izkušen j in izž iv l jan ja raznih kapojev 
je — kr iminalcev , so ga kot »spo­
sobnega« , č e p r a v je tehtal le nekaj 
čez 40 kg, poslal i v p o d r u ž n i c o na 
L jube l ju . P o d r u ž n i c a na L jube l ju je 
b i l a 49. od 72. ko l iko r j i h je bi lo v 
sklopu* koncentracijskega t abo r i š ča 
Mau thausen . In t emi ranc i so delal i 
pri gradnji predora L jube l j . M i r ­
kovič je pripovedoval o s t rahotnih 
pogojih, v kater ih so živeli in delal i , 
o pretepanju- in drugih z loč inskih 
poče t j ih nacistov. Z nekater imi naj­
bol jš imi in zaupnimi tovar i š i je 
nenehno kova l n a č r t za pobeg iz 
t a b o r i š č a . T o mu je uspelo leta 1944. 
Z dvema t o v a r i š e m a je uspel po­
begniti zasledovalcem, k i so j i h 
spremljali psi. P r id ruž i l se je par­
t izanom in sodeloval v zak l jučn ih 
bojih prot i nacistom in d o m a č i m iz­
dajalcem, pri d o k o n č n i osvoboditvi 
n a š e domovine. 

N a poti od L jube l j a skozi K o r o š k o 
do Mau thausena nam je vodič Janez 
razlagal ku l tu rne in gospodarske za­
nimivos t i in zgodovinske posebnosti 
mest, skozi katera smo se voz i l i . 
Posebno zanimivo je bi lo njegovo 
opisovanje š t ev i ln ih gradov, k i imajo 
vel iko zgodovinsko vrednost. 

P o pr ihodu v koncentraci jsko ta­
bor i šče Mau thaus e n smo se takoj 
napot i l i k spomeniku umorjenih 
internirancev iz n a š e domovine. 
T o v a r i š M i r k o v i č je z dvema pio­
n i rkama v imenu Z Z B N O V Jesenice 
k spomeniku položi l venec, pionirke 
pa so pr ižga le sveče. Z enominutn im 
molkom smo počas t i l i spomin 
ž r t ev strahotnega u n i č e v a n j a v tem 
zloglasnem t a b o r i š č u . Bine K o b e n -
tar je pred spomenikom spregovoril 
o l e t o š n j e m praznovanju 35-letnice 
z loma n a c i s t i č n e Nemč i j e in osvobo­
d i tv i koncentraci jskih t abo r i šč . O r i ­
sal je t e ž k e čase , k i j i h je n a š e 
l judstvo prež iv l ja lo pod n a c i s t i č n o 
okupacijo v ča su boja za obstoj 
naš ih narodov in narodnosti . P o u ­
dar i l je. da so posebno t e ž k e čase 
preživl ja l i t i s t i , k i so se znaš l i v 
zaporih in koncentraci jskih tabo­
riščih, zato nj ihovih ž r t e v in pr i ­
spevka k osvoboditvi ne smemo 
niko l i pozabi t i . Nac izem in fašizem 
s k u š a t a tu a l i tam zopet dvigati 
glavo, toda upajmo, je naglasil tov. 
Koben ta r . da se strahote koncentra­
ci jskih t a b o r i š č ne bodo n iko l i več 
ponovile. Slovesnost pred spome­
nikom je bi la z a k l j u č e n a z reci­
ta lom, k i sta ga izvedli tovar iš ic i 
S lavka Gasa r in Ivanka Torka r . 
Ogledali smo si spominski park. v 
katerem stojijo u m e t n i š k o obl iko­
vani pomnik i , posvečeni ž r t v a m iz 
vseh evropskih narodov. M i s l i m , da 
je ta spominski park naj lepši , kar j i h 
je urejenih v p o č a s t i t e v ž r t v a m 
nac i s t i čn ih koncentraci jskih tabo­
rišč. Skoraj pri vsakem spomeniku 
smo se zadrža l i nekaj t renutkov in 
zaželel i , da naj bi b i l i ti pomnik i 
r e sn ično večni opomin, da se n iko l i 
in nikjer ne ponovijo zločini , k i so 
uniči l i mil i jone l judi . 

Najbol j pretresljivi t renutk i so 
nas prevzeli pri ogledu kamnoloma 
tik pred t a b o r i š č e m , do katerega 
vodi 178 stopnic, s t rmo vklesanih v 
živo skalo, po kater ih so moral i 
i n t e r n i r a n a za kazen nositi iz 
kamnoloma t e ž k e tovore kamna . 
M n o g i m so te stopnice pomenile 
smrt — kroglo v glavo. N a appell-
pla tzu (zborno mesto za interni­
rance) nam je t o v a r i š Mi rkov ič po­
vedal vel iko pretreslj ivih in groz­
l j iv ih podatkov. K a j vse so počeli 
Hi t le r jev i rabl j i . k i so b i l i sami k r i ­
mina lc i in zločinci na jv iš je stopnje. 
R a z k a z a l nam je barako, v kateri je 
prebil t ežke dneve svojega bivanja v 

tem t a b o r i š č u . Pozorno smo poslu­
šal i pripovedovanja še žive p r iče na­
c i s t i čn ih z loč inov in glej n a k l j u č j e in 
i ronijo. Nenadna s t rahovi ta nevihta 
nas je pregnala z appel lplatza. 
katerega Mi rkov ič in t isoči drugih 
internirancev niso smeli zapusti t i 
tudi v na j s l abš ih vremenskih raz­
merah. Zakl juči l i smo z ogledom 
Mauthausena in nadaljeval i pot 
prot i M ü n c h e n u . 

P o pot i nam je t o v a r i š Bine K o ­
bentar, interniranec iz Dachaua , 
pripovedoval o t e ž k e m živl jenju i n ­
ternirancev v tem koncentraci jskem 
t a b o r i š č u . Vedno isto. L a k o t a , t e ž k o 
delo, pretepanje, ubijanje s ko l i , 
i zmiš l j evan je vedno novih in novih 
n a č i n o v u n i č e v a n j a . Vse to pa je 
spremljalo p o n i ž e v a n j e medicinski 
poskusi na živih l judeh, blok smrt i , 
obvezen appellplatz, zverinska po­
če t j a pi janih esesovcev in k r i m i ­
nalcev kapojev, k i so imel i na vesti 
š t ev i lna zloČinstva in kot finale v 
tem tekmovanju u n i č e v a n j a l jud i — 
d u š i t e v s p l inom in sež igan jem v 
kremator i ju . Pr ipovedoval je o or­
ganiziranost i in solidarnosti inter­
nirancev, ka r je rešilo a l i vsaj malo 
o la j ša lo ž ivl jenje mnogim obupanim 
al i obolelim t o v a r i š e m . Osvoboditev 
so p r i čakova l i organizirano in pr i ­
pravljeni tud i na boj . P o osvoboditvi 
so i n t emi ranc i prevzeli skrb in od­
govornost za organizirano živl jenje. 
N a ža los t je nekaj internirancev po 
osvoboditvi podleglo zaradi preti­
ranega u ž i v a n j a hrane. I z č r p a n or­
ganizem ni prenesel obremenitev in 
zato so nekateri tovar i š i u m r l i . T a k o 
smo b i l i delno seznanjeni in pr i ­
pravljeni na obisk t abo r i š ča D a ­
chau. k i je bi l v programu našega 
tridnevnega potovanja. 

Drug i dan smo izkor i s t i l i za ogled 
M ü n c h e n a . T o je lepo mesto. Nje­
gova zgodovina sega že v 1158. leto. 
P o l n je spomenikov, k u l t u r n i h usta­
nov, lepo urejenih in negovanih 
parkov. Promet je dobro urejen. 
M ü n c h e n se p o n a š a z na j l epšo 
že lezniško postajo v E v r o p i . Pod­
zemeljska že leznica je nekaj po­
sebnega. K u l t u r n o živl jenje je zelo 
razgibano (glasbeniki samostojno 
koncert irajo na trgih, kjer tudi 
sl ikarj i slikajo al i razstavljajo svoja 
dela), tu je tudi »s ladko živl jenje«, 
š t ev i lne trgovine so prava paša 
za oči. V drugi svetovni vojni je 
b i l M ü n c h e n 66 krat cilj z r ačn ih 
napadov zavezn i šk ih letal . Posebno 
je bi lo p o r u š e n o središče mesta. 
Sedaj je vse popravljeno, celo tisto, 
kar je izgledalo n e m o g o č e . Poleg 
mesta so zgradi l i za olimpijske igre 
leta 1972 vel iko ol impijsko mesto 
in š t a d i o n e za vse š p o r t n e panoge. 
Ponosni so na visok ol impi jski stolp, 
k i je delo sodobne arhi tekture. 
Prel is taval sem raz l i čne prospekte 
tega mesta, toda tudi v t is t ih delih 
prospektov, k i govorijo o bogati 
zgodovini te bavarske prestolnice, 
nikjer nisem zasledil zapisa o 
obdobju, ko se je H i t l e r pr ipravl ja l 
na n a c i s t i č n o ekspanzijo, iz katere 
so nastala tudi koncentraci jska ta­
bor i šča . Zapisano pa je, da je v 
M ü n c h n u živet i zadovoljstvo. 

Naslednjega dne, 4. maja, smo se 
napot i l i v D a c h a u , kjer je b i l a pred­
videna osrednja slovesnost ob 35-
le tn ic i osvoboditve vseh koncentra­
ci jskih t abo r i š č v Nemči j i . Pred 
slovesnostjo smo si ogledali muzej 
t a b o r i š č a , cerkve, k i so zgrajene v 
svobodi ( k r š č a n s k a , e v a n g e l i s t i č n a 
in ž idovska) , nekatere barake, k i še 
stojijo, plinske »kopa ln ice ) in kre-
mator i j . 

P r v i del slovesnosti je b i l pred 
zgradbo kremator i ja . Č e p r a v je bi lo 
vreme d e ž e v n o , se je na tesnem dvo­
rišču ob zgradbi kremator i ja zbralo 
vel iko l judi raznih starosti in narod­
nosti . S l i ša t i je bilo francosko, 
ang le ško , poljsko, rusko, m a d ž a r s k o , 
n e m š k o , s r b o h r v a š k o , slovensko . . . 
V dežju p o v e š e n e zastave vseh 
narodov Evrope so oznanjale svečan 
dogodek. Ve l iko bivših internirancev 
je v zebrastih t a b o r i š č n i h oblekah, 
nekateri so na inval idskih vozičkih . 
Fanfare so oznanile zače tek kome-
moracije v p o č a s t i t e v vseh sežgan ih 
v tem zloglasnem koncentracijskem 
t abo r i š ču . Sledijo komemorat ivni 
govori, minu ta molka in ž a l o s t i n k a 
mladinske godbe iz M ü n c h e n a . s 
katero je k o n č a n prvi del sloves­
nosti . V s a zbrana m n o ž i c a se je v 
povorki napot i la na več kot ki lo­
meter oddaljeni prostrani appell­
platz, na katerem je b i l ob prisot­
nosti nepregledne m n o ž i c e l judi in 
praporov osrednji del slovesnosti. 
Množ ic i je govoril predstavnik pred­
sednika Zvezne republike N e m č i j e in 
predsednik komiteja bivših inter­
nirancev v D a c h a u in predstavniki 
nekaterih drugih naprednih organi­
zacij . Ob zvokih fanfar je b i l k 
spomeniku vseh ž r t ev t abo r i šča 
Dachau najprej položen venec Zvez­
ne republike Nemč i j e , potem pa 
venci vseh d r ž a v Evrope, med ka­
terimi je hil tudi venec Soc ia l i s t i čne 
federativne republike Jugoslavije. 
M e d skoraj enourno komemoraci jo 
je bi lo po ložen ih okol i sto vencev, 
med kater imi je bi l tudi venec Z Z B 
N O V Jesenice, k i so ga položili in­
t emi ranc i tega t abo r i š ča : Bine K o ­
bentar. Peter Ohid in Franc Ž u m e r . 
K a k o ponosni .smo b i l i , ko je. bi lo 
objavljeno ime bo rčevske organi­

zacije Jesenice — Jugoslavi ja . . . Od 
jugoslovanskih predstavnikov so 
vence položil i še predstavniki bor­
čevske organizacije iz Mar ibo ra , 
Reke in Pu le . 

S polaganjem vencev je b i la slo­
vesnost sklenjena. Razš l i smo se z 
globokim s p o š t o v a n j e m do ž r t ev , k i 
so j i h narodi Evrope tako slovesno 
počas t i l i . K e r je vse, ka r smo videl i 
in zvedeli, n e m o g o č e opisati v krat­
kem zapisu, p r i p o r o č a m vsem, k i 
so se udeleži l i potovanja in os ta l im 
bralcem Železar ja . da lahko veliko 

več o koncentraci jskih taboriščih 
preberejo v posebni š tevi lk i L I ­
S T O V , k i je kot priloga že lezar ja 
izšla 8. maja. 

N a koncu sem do lžan v imenu 
vseh u d e l e ž e n c e v potovanja izreči 
zahvalo vozniku avtobusa Francetu 
in vodiču Janezu za prijetno vožnjo 
oziroma strokovno vodenje poto­
vanja, pozornost in razumevanje do 
vseh potnikov, posebno pa do sta­
rejših. 

Franjo Ropret 

Slavka Gasar recitira pred spomenikom v Mauthausnu (Foto F. Ropret) 

Grupa Jeseničanov pred jugoslovanskim spomenikom v Mauthausnu (Foto 
F. Ropret) 



ČUFARJEVI ŠČURKI 
V BRECHTOVSKI IZVEDBI 

Pretekl i č e t r t e k , 22. maja, smo na 
Jesenicah doživel i izjemen k u l t u r n i 
dogodek, ko se nam je predstavilo 
Slovensko narodno gledal išče M a r i ­
bor — drama z grotesko n a š e g a 
rojaka Tone t a Cufar ja Š Č U R K I , k i 
je v M a r i b o r u dož ive la krs tno izved­
bo. Imeni tna reži ja Aleša J a n a , k i je 
v zahtevni Cufar jev tekst, k i se" 
razteza med ekspresionizmom, novo 
stvarnostjo i n soc ia ln im rea l izmom, 
vključil songe, je r e s n i č n o da la 
predstavi brechtovski d r a m a t u r š k i 
slog. Seveda je k odl ični izvedbi 
prispeval ves izredni igralski ansam­
bel in ostali s t rokovni sodelavci. L e z 
obiskom smo J e s e n i č a n i še enkrat 
razočara l i , saj je b i la dvorana le 
polovično zasedena, vendar pa z gle­
dalci , k i so ob koncu predstave M a r i ­
b o r č a n o m pr ipravi l i prave ovacije. 

Iz živl jenja i n dela Tone t a C u ­
farja, k i ga je v njegovih Izbran ih 
delih, k i j i h je izdal leta 1976 ku l tu r ­
no u m e t n i š k i k lub pr i D P D Svoboda 
Tone Č u f a r Jesenice, opisal prof. 
E m i l Cesar, zvemo, da se je Č u f a r 
pred le tom 1935 i n t e n z i v n e j š e ukvar­
j a l z obsežne j š im delom pod na­
slovom M a l i B a b i l o n , prv ič pa ga je 
Omenjal v pismu E d i K o m a v l j e v i 
f!9. marca 1935, ko je že razmiš l j a l , 
da b i ga naslovi l Š č u r k i . T a k o pravi 
•v pismu: 
1 »Z grotesko, k i bi se vrši la v 
'mr tvašn i c i , b i rad pr ikaza l s p a č e n 
obraz d ružbe ! T u d i naslov že imam! 
In glavno vsebino! Nas topa l i bi 
brezposelni, t ihotapci , zal jubl jenci , 
samomorilci , pi janci , grobarji, oblast 
i td . Imenitna misel, k i me vselej 
opaja, kadar jo r a z g l a b l j a m . . . « 
(Tone Č u f a r , Izbrana dela, str. 291) 

Č u f a r je b i l 28. januarja 1936 še z 
mnogimi drugimi aretiran in sodišče 
za zašč i to d r ž a v e ga je obsodilo na 
eno leto robije in pet let izgube 
č a s t n i h pravic. S pisanjem Malega 
Babi lona oziroma Š č u r k o v je na­
daljeval v ječi . A p r i l a 1936 je v 
pismu E d i K o m a v l j e v i že sporoči l : 
»V praznikih mi ni manjkalo dobrot, 
vendar sem si sam pr ipravi l na j l epše 
pirhe: dovrši l sem grotesko!!!« V 
pismu 24. maja pa je to še koment i ­
ral : »Če ne b i b i l zaprt, b i jo prav 
gotovo ne spravil pod streho v 
dobrih dveh mesecih. Je precej dolga 
in ima pet sl ik. K a k š n a bo njena 
usoda (uprizori tev in tisk), pač še ne 
vem. Jasno je. da žel im upr izor i tev .« 
(Izbrana dela, str. 293) 

K o je Č u f a r prišel februarja 1937 
iz zapora, si je prizadeval , da b i s 
Ščurk i prodrl v pokl icno gledal išče , 
kjer pa ni imel s reče . Za to je grote­
sko pod naslovom M a l i B a b i l o n iz­
dal leta 1939 v drobni b r o š u r i N A Š 
K O V I N A R , ozi roma u r e d n i š t v o te­
ga glasila j e sen i šk ih že lezar jev . 
Nas lovn i l inorez je oskrbel J o ž e P o -
lanjko. P r v o dejanje pa je izšlo tudi 
v Sodobnost i leta 1938. 

P o 43 le t ih so tako Š č u r k i d oživeli 
krstno upr izor i tev v Slovenskem 
narodnem gledal i šču v M a r i b o r u . V 
zvezi s tem je v g leda l i škem listu 
Bo jan S t i h zapisal: 

»V l e tošn jo sezono pa vstopajo 
tudi nekateri naš i gledal iški spomini . 
Zdaj , ko pr ipravl jamo krstno uprizo­
ritev Čufa r j ev ih Š č u r k o v , se n a š 
spomin s reču je z mr tv im avtorjem, 
pa tudi z mr t v i m , a vendarle živim 
Bo janom Stupico . N e vem več na­
tanko, a l i je b i lo v novembru a l i de­
cembru 1941. leta a l i pa že v 
januar ju 1942. leta, ko mi je Tone 
Č u f a r izročil rokopis Š č u r k o v na 
Š e n t j a k o b s k e m mostu v L j u b l j a n i , 
da ga spravim v roke Bojana S tup i -
ce. Že takrat , v vojnih le t ih je Bo jan 
Stupica razmiš l j a l o odrski podobi 
Šču rkov , a b i l je p reveč hud čas , da 
bi mogel kaj s tor i t i . R okop i s je ostal 
pri S tup ic i , k i ga je nekajkrat zaradi 
Seganja v vojnem času in povojnih 
selitev založi l . Vendar so ga s r ečne 
okol išč ine spet odkrile. Le t a 1951 
sva v beograjski B i r č a n i n o v i u l ic i , v 
pr i t l ični starosrbski zgradbi, v kater i 
je nekdaj s tanovala prva dvorna 
dama kralj ice Na ta l i j e , spet obnovi­
la razgovor o Š č u r k i h . T o d a že ta­
krat je Bo jan S tup ica vedel, da ne b i 
bilo ne koris tno in ne pametno deja­
nje, če b i j i h najprej postavi l na 
enem beograjskih g leda l i šk ih odrov. 
Razmiš l j a l je takrat S tup ica o Š č u r ­
k ih kot log ičnem nadal jevanju G r u -
movega Dogodka v mestu Gogi . V 
pozni jeseni 1961 in prv ih mesecih 
leta 1962, ko se je B u č a v rn i l po sko­
raj petnajstih le t ih odsotnosti in »iz­
gnans tva« iz l jubljanske D r a m e na 
svoj d o m a č i oder, sva v času š t u d i j a 
Di i r renmat tovega R o m u l u s a V e l i ­
kega in Merceaujevega Ja jca spet 
obnovila razgovore o Š č u r k i h . A l i 
venomer se je dogajalo nekaj, ka r je 
preprečeva lo postavitev Š č u r k o v . 
Programski te rmini , S tup iceva poto­
vanja po gledal išč ih Evrope , bole­
zen, pa spet t renutna izguba roko­
pisa. Po tem pa je nenadoma pr iš la 
leta 1970 smrt, k i je iz n a š e srede za 
večno odpeljala B o j a n a S tup ico . 

In če smem tako reči , sem ostal 
sam s Š č u r k i . Iskal sem rež iser ja . A 
zaman. Skoroda n i h č e j i h n i poznal , 
če pa j i h je kdo že prebral , j i h je 
prečita I v diagonali in n i j i h ra?u-; 

mel. Igralci in igralke Mestnega 
gledal išča so z a č u d e n i gledali vame. 
ko sem j i m pripovedoval zgodbo 
Š č u r k o v . T i s t i pa, k i se ukvarjajo z 
d r a m a t u r š k o t e o r e t i č n i m i problemi 
gledal išča , so b i l i z a d r ž a n i , kadar 
sem omeni l nujnost odrske p r e i z k u š ­
nje Š č u r k o v . Neka te r i posamezniki , 
v kater ih je skep t i čn i duh že povsem 
zmagal, so se vpraševa l i , kaj h i rekl i 
na Francoskem, če bi videli Š č u r k e ; 
najbolj rad ika ln i med n j imi pa so si 
celo zastavl jal i v p r a š a n j e , kaj b i 
dejal ve l ik i A r t a u d . če bi j i h prebral . 
I n tako sem nekaj let iskal 
p r i ložnos t a l i celo m o ž n o s t , uvrs t i t i 
Č u f a r j e v o grotesko v program tega 
a l i onega g leda l i šča . Brez uspeha. 

V tem iskanju gledal išča se mi je 
vnov ič potrdi lo spoznanje, da je 
bistvo n a š e g ledal iške zgodovinske 
in l i terarnozgodovinske vednosti — 
nevednost. M i smo na ža los t ku l tu r ­
na skupnost, v kater i n a j v e č k r a t 
avtor j i berejo le sami sebe. D r u g 
drugega ne beremo. N o č e m o brat i . 
In ta t r a g i č n a farsa traja že pravza­
prav dvesto let, saj že K o p i t a r ni 
mara l b ra t i V o d n i k a in so bile za­
man Zoisove p rošn j e za tolerantne 
odnose med pesniki in pisatelj i . In 
tako je eden izmed ne re sn i čn ih 
talcev n a š e nevednosti prav gotovo 
tudi Tone Č u f a r . Njegovo telo so 
sicer nacist i ub i l i , niso pa mogli po­
k o n č a t i s strel i tudi njegovega duha 
in dela, k i sta ostala v Š č u r k i h živa 
in de lu joča . P r e p r i č a n sem. da so t r i 
povojna desetletja, k i je v nj ih T o n e 
Č u f a r č a k a l na vstopni v i zum v 
slovensko gledal išče , č rn i m a d e ž nas 
vseh in celotne naše dramaturgije. 
K a j t i Š č u r k i so nadaljevanje D o ­
godka v mestu Gogi , tako kot je 
Goga nadaljevanje P o h u j š a n j a v do­
l i n i Šen t f l o r j ansk i in je K o z a k o v 
Kongres nadaljevanje Š č u r k o v . Far ­
sa, groteska, i roni ja , tragedija. N a š a 
tetralogija o smrt i in upan ju .« 

»Z G R O T E S K O 
B I R A D P O K A Z A L S P A Č E N 

O B R A Z D R U Ž B E « 
France K o b l a r je v svoji S lovenski 

d ramat ik i I I . (Slovenska mat ica . 
L jub l j ana 1973) o Č u f a r j e v e m dram­
skem delu zapisal: »Tone Č u f a r 
(1905— 1942) je v vrst i d ram uveljav­
l ja l d r u ž b e n o k r i t iko , bodisi da je 
smeši l tedanjo m e š č a n s k o tekmo v 
strankarski po l i t i k i , bodisi trgovske, 
ljubezenske in ž e n i t v e n e skrbi ka ­
p i t a l i s t i čne d r u ž b e . Č e p r a v je zapi­
sal , da se skozi fabr iški d im prepleta 
n e š t e t o tragedij, je pisal v e č i n o m a 
komedije in groteske, v ka ter ih • je 
pr ikazoval nesmiselnost in pokvar­
jenost m e š č a n s k e d r u ž b e . Njegove 
prve drame Ju t ran ja moli tev ne 
poznamo . . . Med tem ko resna 
Čufa r j eva dela (Tragedija v k le t i . 
L jubezen v kleti) preveva č u s t v e n a 
toplota, so njegove komedije polne 
neskiadja in nezdruž l j iv ih nasproti j , 
bogastva in revšč ina , denarja in 
brezposelnosti , s o v r a š t v a in ljubez­
n i . Njegove na jpogos te j še osebe so 
prebrisani š t u d e n t j e , spogledljive in 
nezveste žene , k l j ubu joče in dogo­
divščin že l jne hčere , us t r ež l j ive 
h i šne , bogati trgovci in banki r j i , 
t o v a r n i š k i u s lužbenc i in delavci , ka r 

pr iča , da je skuša l živl jenje zajeti v 
vsej njemu dostopni širini in sodnimi 
problemat iki . V njegovem delu se 
pozna velika • prizadevnost, zlasti 
volja, da b i dohi tel tisto izobrazbo, 
k i mu jo je odreklo proletarsko živ­
ljenje. B i l je še neumirjen in nedo­
zorel talent, k i bi b i l s ča soma utegnil 
pr i t i do pomembnih del. T o napove­
dujejo predvsem miselno zaostreni 
dialogi v groteski M a l i Bab i lon . . .« 
(Strani 244 in 246.) 

N a d a Š u m i pa je v g leda l i škem 
l is tu S N G M a r i b o r pod naslovom 
C U F A R J E V I Š Č U R K I M E D E K S ­
P R E S I O N I Z M O M . N O V O S T V A R ­
N O S T J O I N S O C I A L N I M R E A L I ' 
Z M O M med drugim zapisala: 

»V delu delavskega pisatelja, so­
cialnega realista Tone t a Cufar ja 
imajo Š č u r k i posebno mesto, ne le 
zaradi zapletenega n e u r e s n i č e n e g a 
potovanja po predelih l jubljanske in 
mariborske Drame , ampak zlasti po 
svoji ob l ikovaln i vol j i , k i je na š l a 
prostor za prikazovanje Čufa r ju 
imanentne tematike v o b m o č j u 
eksp re s ion i s t i čne dramske tehnike 
oziroma slogovne smeri. 

T e zahtevne u m e t n i š k e naloge se 
je Č u f a r lo t i l z vsem razpolož l j iv im 
formalnim instrumentar i jem zlasti 
slovenske inač ice eksp res ion i s t i čne 
dramat ike, medtem ko socialna te­
mat ika in rea l i s t i čn i dialog govori ta 
za uvrst i tev drame v novo stvarnost. 
T a oč i t na slogovna n e i z e n a č e n o s t je 
povzroč i la tudi r a z l i čno u v r š č a n j e 
Čufa r j eve dramat ike v sodobnih l i ­
terarnih zgodovinah. 

T u d i rež iser jeva zamisel uprizo­
ritve tega doslej g ledal iško še nepre­
verjenega dramskega besedila je 
vzela nase to slogovno hihridnost . še 
več: z vk l juč i tv i jo songov kot izra­
zi to novostvarnostne (brechtovske) 
d r a m a t u r š k e poteze je režiser dose­
gel tudi formalno enakovredno 
sopostavitev obeh slogovnih p rv in . 
Glede na časovn i odmik smemo ta 
poseg š t e t i za aktual izaci jo širšega 
l i terarnozgodovinskega obdobja — 
torej ekspresionizma in nove stvar­
nosti — znotraj katerega je drama 
nastala, hk ra t i pa za in t imno bl iža-
nje besedila sodobnemu gledal­
cu . . .« 

D a je to režiserju Alešu J a n u 
uspelo naredit i s Cufar jevim besedi­
lom Š č u r k i , je potrdi la tudi jeseni­
ška predstava. Gleda lc i so z izjemno 
pozornostjo spremljal i uprizori tev 
in , kakor smo že poudari l i , s pravimi 
ovaci jami nagradi l i izvajalce oh 
k o n č a n i predstavi. 

H v a l a vam, mariborski gledališki 
ustvarjalci , ker ste nas obogati l i z 
novimi spoznanji o l i terarnih priza­
devanjih na šega rojaka Tone ta C u ­
farja. Upamo , da bo to spodbudilo 
tudi n a š e j e sen i ške gledal iške delav­
ce, da bodo segli po njegovih še ne-
uprizorjenih dramskih tekstih. 

36 UČENCEV RAZSTAVLJA SVOJE IZDELKE 

L I T E R A R N I V E Č E R 

O b č i n s k a k n j i ž n i c a Jese­
nice prireja v petek, 30. ma­
ja ob 18. uri v pevski sobi 
Titovega doma na Jeseni­
cah (prvo nadstropje) LI ­
T E R A R N I V E Č E R , na ka­
terem bodo bral i pesmi J O ­
Ž E T A K O Š I R J A . - Vstop 
prost. 

V petek, 23. maja, je v lanskem aprilu ponovno obnovljen ansambel narodnih 
plesov in pesmi pri DPD Svoboda Tone Čufar Jesenice prvič prestal svoj 
»ognjeni krst<r s celovečernim nastopom za delavce delovne organizacije 
GOLICA Jesenice in Kemične čistilnice in pralnice Jesenice kot zahvalo, ker 
sta jim ta dva kolektiva izdatno pomagala pri začetnih težavah. Mlade ple­
salke in plesalci so se ob spremljavi tria Stanka Sekardija predstavili z go­
renjskimi plesi, prekmurskimi in istrskimi plesi ter z Vojvodino in Šoto, kijih 
je obnovil koreograf ansambla Pavli Dimitrov v sodelovanju z Andrejem 
Vidmarjem. Ker ansambel še ni popolno zaseden, jim je z velikim razume­
vanjem priskočil na pomoč mladi jeseniški pianist Dejan Svetlin, kije v dveh 
odmorih med plesi igral skladbe Chopina. Mladi plesalci bodo nastop pono­
vili 6. junija za delavce TOZD in delovnih skupnosti Železarne, prav tako v 
zahvalo za njihovo pomoč. (Na sliki med izvajanjem prekmurskih plesov — 
foto B. Blenkuš) 

V petek. 23. maja, so v mal i dvora­
ni Delavskega doma na Jesenicah 
odprl i v organizacij i l ikovnega k luba 
D O L I K pri D P D Svoboda Tone 
Č u f a r že drugo leto zapored razsta­
vo l ikovnih del u č e n c e v osnovnih šol 
j e sen i ške obč ine v p o č a s t i t e v prazni­
ka mladosti . 

V a b i l u organizatorja so se odzvale 
osnovne šole: T o n e Č u f a r . P r e ž i h o v 
Voranc in Polde S t r a ž i š a r z Jesenic. 
J e sen i ško -boh in j sk i odred K r a n j s k a 
gora. 16. december Mojs t rana in Go­
renjski odred Ži rovnica , manjkala je 
tako le osnovna šola k a r a v a n š k i ku­
rirji N O B K o r o š k a B e l a . 

U č e n c i teh šol razstavljajo čez 40 
risb in plastik, k i so j i h za rastavo iz­
bra l i nj ihovi l i kovn i pedagogi. P r a v 
gotovo je to lep prikaz l ikovne 
ustvarjalnost i na naš ih šo lah , škoda 
le, da na Jesenicah n imamo večj ih 
razs tavnih m o ž n o s t i , da b i zajeli še 
večje š tev i lo del oziroma avtorjev, 
ka j t i po razstavi sodeč imamo v ob­
čini med učenc i osnovnih šol vel iko 
l ikovn ih n a d e b u d n e ž e v . kar je ne­
dvomno tudi jamstvo, da l ikovna 
ustvarjalnost, k i se v glavnem odvija 

prek likovnega k luba D O L I K . v je­
seniški občini ne bo zamrla , nasprot-e 
no, z u resn ič i tv i jo zamis l i , k i je b i l a 
i z rečena na razgovoru z učenc i in 
nj ihovimi l i kovn imi pedagogi, da naj 
bi se osnoval M L A D I D O L I K . bo le 
ta še bolj zaživela . K temu pa naj 
prispeva tudi vsakoletna pregledna 
razstava l ikovn ih del u č e n c e v osnov-,! 
nih šol naše obč ine ob prazniku mla­
dosti . 

Ob o tvor i tv i so krajš i ku l tu rn i 
program izVajale u č e n k e j e s e n i š k e 
glasbene šole — klavi r : M a r j e t k a 
Velepec. N a t a š a Jenko . M a r t a M e ­
sec. Sonja Legat in M a j a K o m e l , k i 
j i h p o u č u j e glasbena pedagoginja. 
R a j k a Pe j i č . Z a l pa ob otvor i tv i ra­
zen mlad ih razstavljalcev in nj iho­
vih pedagogov ter posameznih od­
rasl ih ni bilo nobenega predstavnika 
n i t i iz obč inskega vodstva Z S M S , da 
bi mladim dal spodbudo za njihovo 
nadaljnje l ikovno ustvarjanje. 

Razs tava l ikovn ih del u č e n c e v os­
novnih šol j e sen i ške občine je odprta, 
vsak dan, razen nedelje, od 9. do 12. 
in od 16. do 19. ure do vk l jučno 4. j u ­
ni ja . 

RAZSTAVA V OSNOVNI ŠOLI 
PREŽIHOV VORANC 

V petek, 23. apr i la , so v av l i os­
novne šole P r e ž i h o v Voranc Jesenice 
odprl i vsakoletno razstavo l ikovn ih 
del in izdelkov ročn ih del u č e n c e v z 
naslovom Pad lo je drevo, ostale so 
korenine in solze. L e t o š n j o razstavo 
so pr ipravi l i v p o č a s t i t e v rojstnega 
dne t ova r i š a T i t a , 70-letnice rojstva 
tova r i ša Edva rda K a r d e l j a in dneva 
mladost i . 

N a razstavi so b i l i pr ikazani š te­
v i l n i izdelki u č e n c e v te šole, k i so j i h 
izdelal i pr i l ikovnem pouku in pri 
š t ev i ln ih interesnih dejavnostih. P o ­
leg l i kovn ih izdelkov in risb so b i l i 
med razstavl jenimi deli še u m e t n i š k i 
izdelki raznih oblik ter r o č n a dela 
vezenja. 

N a o tvor i tv i je zbranim spregovo­
ril ravnatelj osnovne šole P r e ž i h o v 
Voranc Jesenice J o ž e Berce, k i je 
poudari l pomen vsakoletne razstave, 
k i jo pripravijo učenc i , saj je iz nji­
hov ih izdelkov najbolj razviden nji­
hov navdih in volja po ustvarjanju. 
S imbo l i čen naslov razstave je po­
vezan z vel ikanom n a š e zgodovine 
t o v a r i š e m T i t o m , k i smo ga izgubi l i 
v prvih majskih dneh. T u d i delo in 
ustvarjanje u č e n c e v je povezano z 
obl jubami t ova r i šu T i t u , da bodo 
sledili njegovemu delu, mis l im in v i ­
zi jam. 

N a otvor i tv i razstave je v kul tur­
nem programu nastopil šolski pevski 
zbor in rec' tatorji . j r 

SOBOTNA PREMIERA NA HRUŠICI 
D r a m s k i odsek delavskega pro­

svetnega d r u š t v a S V O B O D A H r u š i -
ca se je v soboto 17. maja predstavil 
na d o m a č e m odru z igrico Josipa 
Ogrinca V Ljub l j ano jo dajmo. T o je 
po M a t i č k u prvo bol jše odrsko delo, 
k i obravnava č i t a ln i ško obdobje. 

Igralci — člani dramskega odseka 
so kl jub vsem obveznostim in teža­
vam pridno hodi l i na vaje in se 
dobro pr ipravi l i za premiero in s tem 
hotel i pr ipravi t i prijeten večer kra­
j anom ter j i m pokazat i , kako pridno 
delajo. 

Č l a n i odseka so čisti l jubi tel j i , k i 
ž r tvu je jo veliko prostega časa . N j i ­
hova na jveč j a nagrada je tak al i 
d r u g a č e n obisk na predstavi. V sobo­
to pa je b i l pogled na prazno dvora­
no več kot ža los t en in tega n i n ihče 
p r i čakova l . Nemalokra t se sliši od 
v a š č a n o v : » T a k o lep dom, taka dvo­
rana, dela pa nihče.« R a v n o teh do­
m a č i n o v pa ni videti na nobeni pred­
stavi , kaj šele, da b i na k a k r š e n k o l i 

nač in pomagali a l i prispevali, da b i 
bilo bolje. 

K j e so b i l i vsi t ist i , k i so govoril i , 
da imajo raje d o m a č a dela kot mo­
derne igre. 

K j e so b i l i vsi t is t i , k i so sedeli do­
ma in so za predstavo vedeli in kje 
so b i l i predstavniki d r u ž b e n o p o l i t i č ­
n ih organizacij , krajevne skupnosti 
i td . 

Vsak vid i le svoje interese, mladi­
na pa ples in zabavo. L a h k o si pred­
stavljate, kako so se počut i l i igralci . 
Obiskovalcev je bi lo n a m r e č za t r i 
vrste. L a h k o se j i m le zahval imo za 
obisk in bodr i ln i aplavz, k i so ga 
igralci več kot potrebovali . 

Dobro b i bilo, da bi se krajani 
H r u š i c e ob tem malo zamisl i l i in če 
že ne sodelujejo pr i pripravah (mar­
sikdaj se sliši: »Mi smo svoje že na­
redil i , naj še mlad i« ) , naj vsaj pr i ­
dejo na predstave, saj so namenjene 
nj im in so zaradi nj ih . 

DELOVNA VZGOJA 
Doslej je bilo v naš ih programih 

osnovnih šol zelo malo vsebin, k i b i 
razvijale delovno vzgojo pr i mlad ih 
generacijah. Posamezni poizkusi so 
b i l i zgolj poiskusi posameznih na­
vdušencev , k i opozarjajo, da delovne 
vzgoje ne moremo uresn ič i t i z be­
sedo, ampak s konkre tn imi vsebi­
nami . Eden tak ih , seveda že neko­
l iko bolj izdelan program proizvod­
nega dela, nastaja na osnovni šoli 
Gorenjski odred Ži rovnica . 

Že nekaj let teče š i roka dejavnost 
proizvodnega dela. Učenc i izdelujejo 
tapiserije, okrasne rože in izdelke iz 
makrameja. Izdelki nastajajo med 
prost im ča som, v času rekreacije, pri 
interesni dejavnosti, skupinske iz­
delke pa organizirano izdelujemo 
tudi med poukom. Te dejavnosti 
vodi M a r i j a Mencinger , pr i delu pa j i 
pomagata L j u b i c a Z i m a in u č e n k a 
osmega razreda Nevenka • Fil ipič. 

K r o ž e k tapiserije je svoje izdelke 
že dvakrat razstavil v prostorih os­
novne šole ob zak l jučku šolskega le­
ta. 

V K r a n j u je b i l 16. maja odprt se­
jem malega gospodarstva. N a tem 
sejmu se je predstavila z izdelki tudi 
šo lska zadruga in trgovina Kekec iz 
n a š e osnovne šole. N a sejmu v 
K r a n j u smo razstavi l i več skupin­
skih tapiserij, r az l i čne izdelke iz ma­
krameja in okrasne rože. Obisko­
valc i sejma so bi l i nad n a š o razstavo 
n a v d u š e n i , na nj ihovih obrazih j? 
bi lo ču t i t i , da nam dajejo pohvalo. 
Poleg tega, da smo okrasne rože in 
izdelke iz makrameja prodajali , je 
bi la na se jmišču tudi m a n j š a skupi­
na, k i je pr ikazala , kako nastane 
skupinska tapiserija. Obiskovalc i so 
lahko naroč i l i izdelek, k i so ga želeli. 
Sejem je bil odprt od 16. do 21. maja. 
•'. i.,.>fPf?. .i>I i , ' . -* , . ' • • v * i . .V i •: »̂  . i (#-• i 

U č e n c e m se s tem delom vcepljajo 
delovne navade, smisel za estetsko 
oblikovanje in n a t a n č n o s t — razvi­
jajo se lastnosti , brez kater ih n i 
ustvarjalnega napredka. Licenci so 
to delo vz l jub i l i . N a j v e č veselja 
imajo na jmla j š i , kar dokazuje, da 
zanimanje za to interesno dejavnost 
ne bo upadlo. P rav to pa je že vel ika 
nagrada mentorjem in šoli. 

Jasna Ambrožič, 8. b — 
novinarski k rožek 
C O Š Gorenjski odred 
Ži rovnica 

P R E D S T A V A 
G L A S B E N E 
M L A D I N E 

V torek, 20. maja. smo si vsi učen ­
ci celodnevne osnovne šole P r e ž i h o v 
Voranc ogledali glasbeno pravlj ico 
Kre sn i ček . k i jo je uglasbil Radovan 
Gobec. 

Pravl j ico so pr ipravi l i učenc i os­
novne šole iz Škofje Loke . Pripove­
dovala je o K r e s n i č k u . k i n i ubogal 
svojih sestric k resn ičk . Svoje vloge 
so pr ikaza l i s č u d o v i t i m petjem. 
Prav l j i ca je bi la razgibana in lepa. 
B i l a je na j lepša glasbena pravl j ica , 
kar smo j i h do sedaj pos luša l i . 

Ločenci bodo gostovali še v drugih 
kra j ih in j i m že l imo še vel iko uspe­
ha. LIpamo, da bo tudi drugim otro­
kom prav tako všeč. kot je bi la nam. 

T a n j a K a r l i n 4. b 
O Š P r e ž i h o v Voranc Jesenice 
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ŽELEZARJI IN PATRONAT 

V januarju letošnjega leta smo lahko v 
Zelezarju prebrali č lanek: »Kdo bo prevzel 
patronat«. S tem č lankom je bila začeta 
akcija Planinskega društva Jesenice, ki se 
je v skladu s priporoči lom republiškega 
sveta Zveze sindikatov Slovenije obrnilo 
na posamezne TOZD za prevzem pok rovi-

^ teljstva nad enim izmed planinskih objek­
tov, ki jih upravlja PD Jesenice ali enim iz­
med odsekov, ki delujejo v okviru PD Jese­
nice. I s točasno je bila s tem začeta splošna 
družbena akcija za razširjanje planinstva. 

Kot nadaljevanje akcije je bil v pretek­
lem tednu sklican sestanek predstavnikov 
vseh organizacij združenega dela na 
področju delovanja PD Jesenice. Med dru­
gimi smo se sestanka udeležili tudi pred­
stavniki štirih TOZD iz Železarne (Jeklar­
na, Strojne delavnice. Vzdrževanje in Re­
montne delavnice). 

Predstavniki Planinskega društva Jese­
nice so nam razložili namen akcije in pove­
dali svoje težave. Mislim, da je prav, da v 
skopih besedah to ponovim, ker se mi zdi, 
daje bila živa beseda planinskih aktivistov 
mnogo več , kot je bilo mogoče razbrati iz 
č lanka oz. dopisa. 

Beseda »patronat« je zelo širok pojem. 
Prevzem patronata nad planinsko posto­
janko ali nad enim izmed planinskih odse­
kov je zelo obvezujoč. Zato je bil morda za­
četni odziv na akcijo bolj zadržan, kajti 
obdobje, v katerem ž iv imo, je vse prej kot 
ugodno za odziv na take vrste akcijo — in 
to še posebej velja za Železarno. 

Predstavniki PD so nam strogo obvezu­
joči smisel patronata omilili. Razložili so 
nam, da ne pričakujejo f inančne pomoči , 
t emveč predvsem sodelovanje. Zaradi vse 
večjega števi la ljubiteljev gora in vedno 
večjih zahtev so tudi povečane obveznosti 
planinskih društev glede nudenja preno­
čišč in UBlug v planinskih postojankah. 
Povečane so zahteve pri vzgoji kadrov in 
vzdrževanju planinskih odsekov (alpinisti, 
reševalc i , mladinski odsek). Tej povečani 
— predvsem gospodarski dejavnosti so s 
skromnim števi lom zaposlenih le težko 
kos. Zaradi znanih stabilizacijskih ukre­
pov namreč ne morejo povečati števi la za­
poslenih. Primanjkuje jim personals — 
kadra za opravljanje te gospodarske dejav­
nosti. Pri skoraj pet milij. din prometa to 
silno hromi njihovo dejavnost. 

Primanjkuje jim mentorjev za delo in 
vzgojo kadrov. Želijo si razširjati planin­
sko dejavnost in krepiti povezavo z organi­
zacijami združenega dela, krajevnimi 
skupnostmi in drugimi. Želijo si, da bi bili 
tu zametki organizirane planinske dejav­
nosti, ki bi se povezovala z društvom. Po­
udarjajo ps ihološki moment, da človek, ki 
sam gradi oziroma pri gradnji sodeluje, 
zna to gradnjo tudi ceniti in čuvati, kot so 
znali in znajo stari planinski gorniki čuva­
ti planinske domove, ki so jih sami so­
ustvarjali. V patronatu vidijo predvsem 
moralno in delovno pomoč. Dosedanja 
neorganizirana hoja po hribih naj bi posta­
la bolj organizirana. Planinski izleti, npr. 
sindikalnih organizacij, bi bili lahko pove-

P O H O D N A G O L I C O 

Koordinacijski odbor pla­
ninskih d r u š t e v j e s e n i š k i h 
o b č i n organizira v nedeljo; 
1. junija P O H O D N A G O L I ­
C O . Skupni odhod bo ob 
7. uri zjutraj izpred Doma 
pod Golico v Planini pod 
Golico. Ob 10. uri bo na 
Gol ic i k r a j š i kulturni pro­
gram. 

Planinci vabijo k mno­
ž i č n i u d e l e ž b i . 

ODPRTA KOVINARSKA KOČA 
V KRMI 

Planinsko društvo Javornik — 
Koroška Bela sporoča obiskoval­
cem gorske doline Krme, daje Kovi­
narska koča v Krmi od 24. maja 
dalje redno oskrbovana. Novi 
oskrbnik in društvo vas vabita na 
obisk te lepe doline, ki se prav sedaj 
odeva v pomladno zelenje. 

V NEDELJO ODPRTO 
KOPALIŠČE 

LETNO KOPALIŠČE U K O V A bo­
do zaradi slabega vremena v pretek­
lem tednu in pleskanja bazena od­
prli v nedeljo, 1. junija, ob 8. uri. 

zani z delovnimi akcijami, ki hi jih organi­
zirala »planinska sekcija«, ki bi delovala v 
osnovni organizaciji sindikata. Veliko bolj 
kot denarna pomoč je mišljena pomoč v 
mateiralu, ki bi ga društvo lahko dobilo po 
ugodnejši ceni itd. 

Nekatere TOZD v Železarni, kjer je med 
delavci veliko š tev i lo ljubiteljev gora, so 
takšne patronate že sprejele. Tako sta 
patronat nad S tan ič evo oz. Prešernovo ko­
čo prevzeli TOZD Valjarna debele ploče­
vine in TOZD Valjarna bluming-štekel . Tu­
di nekatera podjetja že dolga leta skrbijo 
za to koristno organizacijo. Tako je zava­
rovalnica Triglav pokrovitelj gorske reše­
valne službe, ki je samostojni odsek Pla­
ninskega društva Jesenice. 

Kličejo še: Erjavčeva koča In Tičarjev 
dom na Vršiču, bivaki I. 2 in 3, koča pod 
š p i č k o m . katero bodo v letošnjem letu 
zgradili novo, koča pri izviru Soče , Lipov-
čeva koča in zavet i šče železarjev na zad­
njem Voglu, ki ju upravlja mladinski odsek 
Planinskega društva Jesenice, nova — bo­
doča planinska postojanka mi Golici na 
temelju bivše spodnje koče. nova koča na 
Močilih . . . 

Vse te obveznosti so preveliko breme za 
Planinsko društvo Jesenice Porazdeliti jih 
bomo morali tudi na druga ramena. Večina 
denarja za izgradnjo je sicer zagotovljena, 
potrebno pa bo še veliko drugega, pred­
vsem razumevanje, soustvarjanje in priza­
detost. Potem bomo znali bolj ceniti in ču­
vati to, kar imamo. 

Sam sem prišel na sestanek brez poobla­
stil, s priporoči lom vodje TOZD, da je tre­
ba oblikovati enotno sta l i šče v Železarni in 
da se zaenkrat za posamezna pokrovitelj­
stva nismo dogovorili. Na sploh smo bili 
predstavniki Železarne — pa tudi ostali — 
sila zadržani z obljubami zaradi sp lošno 

znanega stanja in strogih stabilizacijskih 
ukrepov, ki jih izvajamo \ Železarni- in 
rf.ugod. 

Obljubili pa smo. da bomo želje planin­
cev prenesli v kolektiv. Oblikovali smo 
tudi nekakšno skupno stal i šče , da bi bili 
zametki planinske dejavnosti v TOZD v 
planinskih sekcijah, ki bi delovale v okvi­
ru sindikalne organizacije, z mrežo pover-
jeniš tev po obratih in delovnih skupinah. S 
to mislijo bo treba iti pred kolektiv, o tem 
razpravljati, oblikovati skupna sta l i šča in 
jih posredovati planinskemu društvu. 

Večjih denarnih pomoči sicer ni priča­
kovati zaradi že povedanega in faradi tega. 
ker TOZD ne razpolagajo z denarjem in 
verjetno tudi v bližnji bodočnosti ne bodo. 
Možne so skromne pomoči v okviru sindi­
kalnih organizacij ali komisije za športno 
rekreacijo pri sindikatu Železarne, ki raz­
polaga s sredstvi določenimi iz sklada 
skupne porabe. 

Konkretno se ogrevam za vabljivo misel, 
ki jo predlagam kolektivoma .TOZD Re­
montne delavnice in Vzdrževanje — za 
prevzem pokroviteljstva nad mladinskim 
odsekom Planinskega društva Jesenice, 
kjer še posebno aktivno in prizadevno de­
lujejo naši najmlajši cicibani, pionirji in 
mladinci. Odsek je po svoji organiziranosti 
in dejavnosti najboljši v naši republiki in 
je za svoje delo dobil že števi lna priznanja. 
Upravlja in skrbi za Lipovčevo kočo nad 
Martuljkom in za kočo na Zadnjem Voglu. 
Možne so mnoge oblike sodelovanja in po­
moči. Če bi to idejo lahko realizirali hi 
mnogo pripomogli k temu, da akcija pla­
ninskega društva nebi zamrla. 

Upam, da sem dal vsaj nekaj misli, kako 
se železarji lahko akciji pridružimo. Mi­
slim, da je dolžnost nas vseh. da akcijo po 
svojih možnost ih podpremo, saj so planin­
ske postojanke naša skupna last — le sku­
paj bomo lahko premostili težave in pre­
pričan sem, da bomo v tem našli tudi svoje 
lastno zadovoljstvo. 

m.d. 

JADRALNI PILOTI TEKMOVALI 
PO GORENJSKI J 

Ob dnevu mladosti je bilo po končanem 
državnem prvenstvu še enodnevno tekmo­
vanje jadralnih letalcev za pokal obč inske 
konference SZDL Radovljica. Tekmovalo 
je 15 letalcev iz petih slovenskih aeroklu-
bov. Tekmovanje je bilo ob ugodnih vre­
menskih razmerah, kakršnih tekmovalci 
državnega prvenstva niso imeli niti en 
dan. Tekmovalna disciplina je bila izredno 
zanimiva in prvič preizkušena v Jugosla­
viji. Tekmovalcem omogoča veliko svobo­
de pri odločanju smeri letenja. Določenih 
je bilo pet točk na Gorenjskem: Lesce. 
Kranjska gora. Krvavec, Škofje Loka in 
Železniki, med katerimi so letalci poljubno 
preletali. Vsako obratno točko pa so 
morali fotografirati kot dokaz preletne 
točke. Zbrane razdalje med vsemi preletni-
mi točkami so dale skupno preleteno raz­
daljo. Za največ preletnih kilometrov je 
dobil tekmovalec 500 točk, ostali pa manj. 
sorazmerno s preletenimi razdaljami. Nas­
lednjih 500 točk je prejel tekmovalec, ki je 
dosegel na preleteni razdalji največjo po­
prečno hitrost, ostali so dobili za soraz­
merno manjše hitrosti toliko manj točk. 
Končni zmagovalec je postal tisti, ki je 
zbral največ točk iz s e š t evka za dolž ino in 
za hitrost. 

To je bil novi državni prvak Janez 
Pintar. ki je močno premagal vse tekmece. 

Mnogo mu je pomagala zemeljska ekipa, ki 
je sproti izračunavala najugodnejše vari­
ante in najprimernejše hitrosti glede na 
vremensko situacijo. Po radiu je dobival 
vse potrebne podatke, ki jih je dobro izko­
ristil. 

Pintar je dosegel največjo hitrost 81,166 
km/h in preletel je največjo razdaljo 242,8 
kilometrov. Piloti so imeli na voljo Čas od 
10,40 do 14. ure, ko so morali vsi pristati. 
Kdor bi pristal po tem času, bi izgubil vse 
točke za vrednotenje hitrosti. To se ni zgo­
dilo in vsi so pristali pred to uro. Izven le­
tal išča so pristali samo trije in so izgubili 
točke za hitrost, ostali pa so opravili obe 
nalogi. 

R E Z U L T A T I : 
1. Janez Pintar (ALC) - 1000 točk (242,8 

km + 81,166 km/h), 2. Vojko Starovič (Ce­
lje) - 872 (219,6 + 67.813), 3. Janez Stari­
na (Ljubljana) 870 (219.6 + 67,615), 4. Miha 
Thaler (ALC) 785 (186,8 + 64,755), 5. Mar­
jan Kikelj 779 (178.8 + 66,771). 6. Herman 
Debevc (oba Ljublj.) 647 (122,4 + 64,158), 
7. Borut Berčič 588 (134,8 + 50,288), 8. Bo­
ris Robar (oba Mrb.) 580 (144,8 + 45,670), 
9. Franc Peperko (Celje) 575 (132.0 + 
49,015), 10, Pave! Potočnik (ALC) 523 
(105,6 + 49,494) . . . 

M. I.. 

U S P E Š N A ZIMSKA SEZONA 
ALP IN I ST IČNEGA ODSEKA JESENICE 
Zimski alpinizem alpinist ičnega odseka pri PD Jesenice že več let ni dosegel 

takega kolektivnega uspeha kot to leto. Zimska dejavnost, ki je zaradi slabih 
zimskih razmer v preteklih letih nekako stopila v ozadje, je po uspešni odpravi 
v pogorje Mt. Kenya naš la mesto v delovanju mlajšega rodu naših alpinistov, k 
čemur so seveda pripomogle ugodne razmere v februarju in začetku marca. 

Desember in januar sta pokazala zobe. tako da kljub zagnanosti, razen grap 
v področju Vršiča, ni bilo vzponov. Te grape so pravzaprav postale kar nek 
prostor preizkušenj in sproščanja energije mladih. Meniskusov žleb v RobiČju je 
postal prizorišče »sindikalnih« izletov, Butinarjeva grapa je doživela drugo 
»pasjo, ponovitev;: in dva naša člana sta sestopila po njej, le Uroševa grapa v 

Nad Sitom glavi se ni otresla vrhnjega skoka in je tako zahtevala uporabo vrvi in 
malo znanja. Vendar so bile te ture z mnogimi pristopi na dvat i sočake dobra 
priprava na zahtevnejše vzpone v drugem delu zime. 

Jugo-zahodoa smer (III, 500 m, 5 ur) v Dovškem Gamsovcu in direktna v 
jugo-vzhodnem razu (II — IV, 300 m, 3 ure) v Dolkove špice sta bili smeri, ki sta 
potrdili dobre razmere in pripravljenost naš ih alpinistov. Ti dve smeri je pre­
plezala tr ič lanska mešana naveza Javorski — Sodja — Pšenica . Dva tedna 
kasneje pa sta prvo smer preplezali še dve navezi: Noč — Trušnovec in Valon-
tar— Bučak. Zlasti zadnja dva, ki sta še pripravnika, presenečata , saj sta teden 
kasneje preplezala tudi Deržajevo smer (II —III, IV, 300 m, 10 ur) v Mali Moj­
strovki, ki sicer že ima nekaj zimskih ponovitev, se vedno pa velja za težaven 
zimski vzpon. Ob koncu februarja smo zabeležili tudi vzpon naveze 
Jerš in — Štravs po Špikovem grabnu in vzhodnem razu Špika (II —III, 900 m, 6 
ur). Ugodne razmere so se konča le v začetku marca z vzponom naveze Javor­
ski — š e s t — Pšenica po zahodni grapi (II, 1300 m, 4 ure) v Frdamanih policah, 
in naveze Kunstelj — Kocijančič po Jesihovi smeri (II — III, 300 m) v Rušici. 

Prvi dve, v sestavku omenjeni smeri, sta tudi prvi zimski ponovitvi, ostale pa 
sodijo med pozimi redko ponovljene smeri v Julijcih. Mislim, da smo s ponovnim 
razmahom zimskega alpinizma na Jesenicah lahko vsi zadovoljni in da bo tudi 
letošnja letna sezona z načrtovano odpravo na Lofotsko otočje na polarnem se­
veru Norveške ravno tako ali še bolj uspešna! 

•lan Pšenica. .AO-PI) Jesenic** 

V VODSTVU ELAN BEGUNJE 

V okviru programa sindikalnih športnih 
iger radovlj iških sindikatov za leto 1980 so 
bila do sedaj izvedena obč inska sindikalna 
prvenstva v športno rekreativnih panogah 
in sicer: v smučanju, smučarskih tekih, 
kegljanju na asfaltu v borbenih partijah in 
streljanju z zračno puško. 

V mesecu aprilu so bila izvedena tekmo­
vanja v kegljanju na asfaltu in streljanju. 

Na tekmovanju v kegljanju na asfaltu v 
borbenih partijah, ki je bilo na keglj išču 
doma upokojencev v Radovljici, je nasto­
pilo 52 mošk ih in 28 ženskih ekip ali 
skupaj 510 članov sindikata iz 62 osnovnih 
organizacij. Najboljša mesta so osvojili: 

Moški: 1. Veriga Lesce I. 944 kegljev. 
2. HTP Bled 937. 3. Iskra Otoče 934, 4. Ve­
riga Lesce II. 928, 5. Elan Begunje I. 924 
kegljev itd. 

Ženske: 1. Iskra Otoče II. 566, 2. Elan 
Begunje I. 531, 3. Iskra Lipnica I. 453, 
4. Dom dr. J . Benedika Rad. 449, 5. LIP 
Bled L 447 kegljev itd. 

Ekipno skupaj: 1. Iskra Otoče 110 točk, 
2. Veriga Lesce 87 točk, 3. Elan Begunje 85 
točk, 4. HTP Bled 71 točk, 5. LIP Bled 53 
točk itd. " 

Na (ekmovanju v streljanju z zračno 
puško, ki je bilo v dvorani T V D Partizan 
P od na rt in ga je organizirala strelska dru­
žina Podnart, je nastopilo 190 mošk ih in 58 
žensk ali skupaj 248 strelcev in strelk iz 
44 osnovnih organizacij. Najboljša mesta 
pa so osvojili: 

Moški do 40 let: 1. Stane Bešter - Iskra 
Lipniea 173 krogov, 2. Jože" Korošec — 
PTT Rad. 172, 3. Boris Kozinc - Elan 
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Begunje 172, 4.Janez Bešter — Veriga 
Lesce 171, 5. Rudi Kokalj — Elan Begunje 
167 krogov. 

Moški nad 40 let: 1. Andrej Resman — 
Elan 160 krogov, 2. Štefan Fujc - LIP 160, 
3. Polde Gros - LIP 160, 4. Justin 
Potočnik — osn. šola Lipnica 154, 5. Anton 
Albinini — Elan 54 krogov. 

Ženske nad 40 let: 1. Vera Odar — Veri­
ga 145 krogov, 2. Romana Gatej — Veriga 
96, 3. Anica Finžgar — Iskra Lipnica 89. 
4. Majda Donoval - GG Bled 79, 5. Erna 
Vari — Vezenine Bled 70 krogov. 

Ženske do 40 let: 1. Darja Stariha KTP 
160, 2. malči Podlipec - Elan 148, 3. Lidija 
Razinger — Iskra Lipnica 137, 4. Milena 
Klavora - LIP 136, 5. Angela Mrak -
Elan Begunje 126 krogov. 

Vrstni red ekipno moški: 1. Elan Be­
gunje 55 točk, 2. Veriga Lesce 45, 3. LIP 
Bled 37, 4. Iskra Lipnica 30. 5. Iskra Otoče 
24 točk. 

Vrstni red ekipno ženske: 1. Elan Begu­
nje 33 točk, 2. LIP Bled 25. 3. Iskra Lipnica 
20, 4. Veriga Lesce 18. 5. Kemična Podnart 
14 točk. 

Vrstni red ekipno skupaj: 1. Elan Be­
gunje 203 točk, 2. Iskra Lipnica 162. 
3. Veriga Lesce 152. 4. LIP Bled 141, 5. Ve­
zenine Bled 59 točk. 

V tekmovanju osnovnih organizacij 
zveze sindikatov za celoletno uvrstitev na 
sindikalnih športnih igrah za leto 1980 pa 
je po štirih športnih panogah trenutno v 
vodstvu Elan Begunje s 549 točkami, druga 
je Veriga Lesce 411 točk, tretji LIP Bled 
309 točk, četrti do peti sta Iskra Otoče in 
Iskra Lipnica z 278 točkami itd. 

Skupaj je do sedaj na sindikalnih Šport­
nih igrah radovlj iške občine za leto 1980 
nastopilo 1540 članov sindikata iz 87 O N -

, novnih organizacij zveze sindikatov. , 
V. M. 

R A Z P I S V ŠOLE ŽIC 
Ž E L E Z A R S K I I Z O B R A Ž E V A L N I C E N T E R 

Razpis v šole Z I C za redne učence in š tud i j oh delu 
J E S E N I C E 

R A Z P I S U J E 
V P I S U Č E N C E V 
v šolskem letu 1980/81 

a) Š O L A Z A M E T A L U R Š K E D E L A V C E 
Vpisa l i homo učence za učen je naslednjih m e t a l u r š k i h pokl i ­
cev: 

— talilec 
— valjavec 
— žičar 
— hladno val javec 
— l ivar-kalupar 
— kovač 

Šo lan je traja dve let i . Vp i sa l i so hodo lahko učenci , k i so u spešno 
konča l i šest razredov osnovne šole in zaključil i ohveznost osnov­
nega šo lan ja . 

h) P O K L I C N A K O V I N A R S K A , M E T A L U R Š K A IN E L E K T R O 
Š O L A 
Vpisa l i homo uč e nc e za učen je poklicev: 

— strojni mehanik (strojni k l jučavn iča r ) 
— k l j u č a v n i č a r varilec 
— orodni k l j u č a v n i č a r 
— strugar 
— monter vodovodnih naprav 
— ohratovni e lektr ikar 
— klepar 

Šo l an j e traja tri leta. Vpišejo se lahko učenc i , k i so u s p e š n o kon­
čali osnovno šolo in t is t i , k i imajo negativno oceno iz tujega je­
zika. 

c) T E H N I Š K A M E T A L U R Š K A IN S T R O J N A Š O L A 
Vpisa l i homo: 
— učencev v m e t a l u r š k i oddelek in 
— učencev v strojni oddelek 

Vpišejo se lahko učenc i , ki so u spešno končal i osnovno šolo. 
Prednost pri vpisu imajo odlični in prav dohri učenc i . 

Vpisna pogoja za vse šole sta še: da je u č e n e c telesno in d u š e v n o 
zdrav in starost na jveč 18 let. 

U G O D N O S T I Š O L A N J A : 

Učenc i imajo m o ž n o s t , da se prijavijo za š t ipendi je , k i j ih razpisuje 
že l eza rna Jesenice. Že l eza rna Jesenice regresira oskrbnino v domu 
učencev Z I C svojim š t i p e n d i s t o m iz oddaljenih krajev. Učenc i šol 
pod a) in b) dobijo regresirano malico in v času šo lan ja dve oziroma 
tri delovne obleke. 

Učenc i vseh šol so zdravstveno in nezgodno zavarovani . 

kateri naj ho 

P R I J A V A Z A S P R E J E M : 

Za sprejem pr i lož i te : 
— izpololnjeno prijavo — obr. 1,20 D r ž . zal . Slov. 

naveden poklic, za katerega se želi te usposobiti. 
— drž . kolek za 4 — 
— spr ičeva lo o k o n č a n i osnovni šoli 
— z d r a v n i š k o potrdi lo , da je učenec primeren za poklic, ki ga je iz­

bral . 

P r iče tek pouka ho v vseh šo lah 1. 9. 1980 ob 8. ur i . 

R A Z P I S 
sprejema delavcev za š t u d i j ob delu za š o l s k o leto 1980/81 

a) P O K L I C N A K O V I N A R S K A M E T A L U R Š K A IN E L E K T R O 
Š O L A 
Pogoji za sprejem: 

— uspešno d o k o n č a n a osnovna šola (pozitiven uspeh iz tujega 
jez ika ni pogoj) 

— zaposlenost v kovinarsk i stroki 

Šo l an j e traja 3 leta. 

b) D E L O V O D S K A Š O L A M E T A L U R Š K E IN S T R O J N E 
S M E R I 
Pogoji za sprejem: 

— u s p e š n o d o k o n č a n a pokl icna šola ustrezne smeri 
— ustrezna zaposlitev v stroki 

Šo l an j e traja 2 le t i . 

c) T E H N I Š K A M E T A L U R Š K A IN S T R O J N A Š O L A 
Pogoji za sprejem: 

za metalurge 
— u s p e š n o d o k o n č a n a osnovna šola 
za strojnike 
— uspešno d o k o n č a n a osnovna in d o k o n č a n a pokl icna šola ko­

vinarske smeri 
— zaposlenost v m e t a l u r š k i oz. kovinarski s troki . 

Š o l a n j e traja za metalurge -1 leta. za strojnike pa 3 leta. 

K a n d i d a t i za vpis š tud i j a tih delu morajo biti stari najmanj 18 
let. 

Za sprejem je potrebno vložit i na t a jn i š tvo s t rokovnih šol: 

— prošn jo , kolkovano z d r ž a v n i m kolekom za 4 — 
— zadnje šolsko spr ičeva lo 
— rojstni list 
— potrdilo o zaposli tvi 
— izjavo oz. potrdilo podjetja o p l a č e v a n j u šo ln ine . 

Oddelki na posameznih šolah bodo odprt i , če ho zadostno š tevi lo 
kandidatov. 

J 

V NEDELJO TOMBOLA NA BLEDU 

Hokej.-drsalni klub B L E D prireja v nedeljo. 1. junija, ob 
14.30 na nogometnem i g r i š č u na Bledu 

V E L I K O T O M B O L O 

Dobitki: osebni avto Renault — IMW 4, zastava 750, dva 
avtomobila F I A T 126 P ter v e č glavnih, v e č j i h in m a n j š i h do­
bitkov. 

Pohitite z nakupom tombolskih kartic, ki so v 
predprodaji v kioskih T P T O B A K . 

P a r k i r i š č e zagotovljeno ob prireditvenem prostoru. 
V A B I H D K B I , E D 



JAVNA LICITACIJA 
Avto-moto d r u š t v o Jesenice prodaja na j avn i l ic i taci j i v pone­

deljek, 2. jun i ja , ob 18. ur i v prostorih A M D Jesenice. Cesta R. K i ­
driča 26/c, naslednja vozi la Zastava 750: 

K R 830-12 š 
K R 699-18 
Interesenti morajo pred p r i č e t k o m licitacije položi t i 10'J var­

ščine od izkl icne cene. 
Ostale informacije dobite na A M D Jesenice. 

A M D Jesenice 

DEŽURNI TRGOVINI 

V s o b o t o , 31. m a j a , b o s t a 
na J e s e n i c a h o d 7. d o 
19. u r e o d p r t i t r g o v i n i : 

Š p e c e r i j a B l e d — S u p e r ­
m a r k e t U n i o n , T i t o v a 22 i n 

R o ž c a — S a m o p o s t r e ž n a 
t r g o v i n a 9, B o k a l o v a 5 / a . 

Kaj bomo gledali V kinu 

D E L O V N A S K U P N O S T PRI Š P O R T N E M D R U Š T V U 
J E S E N I C E 

objavlja naslednja prosta dela in naloge 
1. V Z D R Ž E V A L E C - S T R O J N I K 

P O G O J I : 
— poklicna šola ustrezne stroke 
— pet let delovnih i zkušen j 
— zaželen izpit za u p r a v l j a č a kompresorjev in č r p a l k e 
— izpit za voznika B kategorije 
— delo v dveh izmenah 
— t r i m e s e č n o poskusno delo 
N A S T O P : 1. j u l i j a 1980 

2. B L A G A J N I K - D A K T I L O G R A F 
P O G O J I : 

— srednja šo lska izobrazba 
— pr imemo znanje strojepisja 
— tr i leta delovnih i zkušen j 
— t r i m e s e č n o poskusno delo 
N A S T O P : 15. jun i j a 1980 

3. P O M O Ž N I D E L A V E C L 
P O G O J I : 
— d o k o n č a n a osemletka 
— e n o m e s e č n o poskusno delo 
N A S T O P : 1. ju l i j a 1980 

Za vsa navedena dela in naloge se delo zd ružu je za nedo ločen 
čas pod pogojem u s p e š n o opravljenega poskusnega dela. 

Pisne prijave z dokazi l i o izpolnjevanju objavljenih pogojev naj 
kandidati pošljejo v 15 dneh od objave oglasa na naslov: Š p o r t n o 
d ruš tvo Jesenice. Ledarska 4. 

DEŽURNA LEKARNA 
Z A O B Č I N I J E S E N I C E 

IN R A D O V L J I C A J E V M E ­
S E C U J U N I J U D E Ž U R N A 
L E K A R N A V R A D O V L J I ­
CI . 

R E Š I T E V K R I Ž A N K E 
IZ 20. Š T E V I L K E 

Ž E L E Z A R J A : 

A T R A T O , S T R A N K A R , 
L E O N A R D O D A V I N C I . 
M O N A L I Z A , S T R E H A , A D , 
M I G , R O T , O S E L , D O M , SI­
R E N E , E N , E L A N , N A S E R , 
T S U , N I K O L A J , IP, E L , T A -
SILO, A K A D E M , P L A T I N A , 
DIN, N O B L E S A , R A M A ­
D A N , A L A N , K A S , T R A K , 
E N A K O S T , M A R A T O N , NI-
E V O , T I T , L E A R , E L E V A -
T O R , T K , O K E L , K R I T O -
S E M E N K E , P O T , K A R O , 
A A S E N , T E K A Č . E R A . 

K i n o R A D I O 
31. maja meh i šk i barvni f i lm 

F A N T A S T I Č N O P O T O V A N J E V 
B A L O N I ' : reži ja Rene Cardona . v 
gl. vlogi Hugo St ig l i t z . ob 15. u r i . 

31. maja in 1. junija hongkon. 
barvni karate f i lm Z A D N J I K A R A ­
T E U D A R E C : režija H w a I. H u n g , 
v gl . vlogi Bruce Lee. ob 17. in 
19. u r i . 

2. in 3. junija i t a l i j . V V barvni 
erot. f i lm O G N J E V I T A B O L N I ­
Č A R K A : režija Ne l lo Rosa t i . v glav­
n i vlogi Ur su l a Andress. oh 17. in 
19. u r i . 

4. junija nem. barvni gl . erot. fi lm 
M R Z L I C A P O L E T N I H N O C l : re­
žija Siggi B o t z . v gl . vlogi Stephane 
H i l l e l . o h 17. in 19. u r i . 

5. j un i j a zaprto. 
6. junija amer. barvni fant. fi lm 

D E M O N S K O S E M E : reži ja Dona ld 
C a m m e l l . v gl . vlogi Ju l i e Chr is t ie , 
ob 17. in 19. u r i . 

7. in 8. jun i j a amer. W barvni 
pust. Tilm T I G R O V E O Č I : reži ja 
S a m Wanamaker . g l . vloga Pat r ick 
Wayne . 

K i n o P L A V Ž 
31. maja in 1. jun i j a i ta l i j . barvni 

erot. f i lm O G N J E V I T A B O L N I ­
Č A R K A ob 18. in 20. u r i . 

1. jun i j a mehišk i barvni fi lm 
F A N T A S T I Č N O P O T O V A N J E V 
B A L O N U oh 10. u r i . 

2. in 3. junija hong. barvni karate 
film Z A D N J I K A R A T E U D A R E C 
ob 18. in 20. u r i . 

4. jun i ja zaprto. 
5. junija nem. barvni glasb. erot. 

f i lm M R Z L I C A P O L E T N I H N O C l 
ob 18. in 20. ur i . 

6. junija amer. barvni fant. film 
D E M O N S K O S E M E ob 18. in 
20. ur i . 

7. in 8 . juni ja amer. barvni fant. 
f i lm M A Š Č E V A N J E Č L O V E K A 
P A J K A ob 18. in 20. ur i . 

K i n o K R A N J S K A G O R A 
31. maja nem. barvni kavb. film 

S I N O V I V E L I K E M E D V E D K E oh 
20. u r i . 

4. jun i ja i ta l i j . barvni V V erot. 
O G N J E V I T A B O L N I Č A R K A ob 
20. ur i . 

7. jun i ja hong. barvni karate film 
Z A D N J I K A R A T E U D A R E C oh 
20. ur i . 

11. jun i ja amer. barvni fant. fi lm 
M A Š Č E V A N J E Č L O V E K A P A J ­
K A ob 20. ur i . 

K i n o D O V J E - M O J S T R A N A 
31. maja angl. barvni fi lm O S T A ­

N I M O S K U P A J ob 19.30. 
1. jun i ja nem. barvni kavb. film 

S I N O V I V E L I K E M E D V E D K E ob 
19.30. 

7. junija i ta l i j . V V barvni erot. 
film O G N J E V I T A B O L N I Č A R K A 
ob 19.30. 

8. jun i ja hong. barvni karate film 
Z A D N J I K A R A T E U D A R E C ob 
19.30. 

Z A H V A L A 
Ob smrti dragega oče ta , moža in 

dedka 
F R A N C A T O M A N A 

upokojenca Ž e l e z a r n e 

se iskreno zahvaljujemo sorodni­
kom in znancem, prijateljem in so­
sedom za podarjeno cvetje in izreče­
no sožal je . Posebej se zahvaljujemo 
sodelavcem R T A in kis ikarni Sava-

] Že lezarne za izrečena sožal ja , venca 
' in denarno p o m o č . 

Hvala zdravnikom in osebju k i ­
rurškega oddelka bolnice Jesenice 
za trud in l a j šan je bolečin v zadnjih 
težkih dnevih. 

V s i n j e g o v i 

Z A H V A L A 

Ob smrti dragega m o ž a . oče ta , sta­
rega očeta , b ra ta . svaka in tasta 

S T A N I S L A V A K O Ž E L J A 

se iskreno zahvaljujemo zdravnikom 
in medicinskim sestram internega 
oddelka sp lošne bolnice Jesenice za 
pomoč in l a j šan je bolečin v času 
njegove težke bolezni . 

Iskrena hvala vsem sorodnikom, 
znancem, sosedom za cvetje, vence, 
denarno p o m o č in i z rečena soža l ja . 

Iskrena hvala trgovskemu pod­
jet ju T O Z D - Tobak Jesenice. 
T O Z D Ver igama — Veriga Lesce in 
D r u š t v u inval idov Jesenice za po­
darjene vence. Posebno zahvalo iz­
rekamo tudi T O Z D H l a d n a val j a m a 
Jesenice in s indikatu že l eza rne Je­
senice za pozornost, i z rečeno sožal je 
in denarno p o m o č . 

Lepa hvala tudi pihalnemu orke­
stru Jeseniški železarj i in pevcem za 
epo petje, ki ga je posebno l jub i l . 

Lepa hvala vsem. k i so kakorko l i 
pomagali in ga pospremili na njegovi 
zadnji poti . 

Ž a l u j o č i : ž e n a I v a n k a , h č e r k i 
S l a v i c a i n N a d a z m o ž e m a , 
v n u č k a - S l a v k o i n F r a n c i t e r 
bratje i n ses t re . 

Z A H V A L A 

Ob boleči izgubi dragega m o ž a . 
brata, bratranca, n e č a k a , str ica in 
svaka 

S R E Č K A M U R N I K A 

se iskreno zahvaljujem dr. J o ž e t u 
(Hribarju za n e s e b i č n o p o m o č in pr i­
zadevanja ves ča s njegove bolezni . 

Prisrčna hvala G o r š e t o v i m a , po­
sebno R o z i k i za t r u d in p o m o č v 
težkih dnevih, sosedom za venec in 

• p o m o č ter vsem prijateljem in 
znancem za i z rečena soža l ja in cvet­
ic Posebno zahvalo izrekamo D u ­
š a n u Staretu za iskren poslovi lni go-
Yor. 

Godbi, pevcem in vsem, k i ste ga v 
ako velikem š tev i lu spremljal i na 

njegovi zadnji pot i . še enkrat iskre­
na hvala. 

Žena T i l k a v imenu vsega 
. sorodstva 

Z A H V A L A 

Ob nenadni boleči izgubi našega 
dragega 

L O V R A R I T O N J A 
upokojenca T O Z D Jeklarna 

se iskreno zahvaljujemo vsem znan­
cem in prijateljem, k i ste ga spremil i 
na njegovi zadnji poti in mu 
daroval i cvetje. 

Posebno se zahvaljujemo Francu 
Globočn iku , predsedniku K K S Z D L 
Sava in Ivanu Š o r n u iz 0 0 Z K K S 
Sava za poslovilne besede, s indikatu 
T O Z D Jek la rna - Že l eza rna . 0 0 
Z K Save. K K S Z D L Save za vence, 
pihalnemu orkestru Jesen i šk i že­
lezarji in pevcem D r u š t v a upokojen­
cev Jesenice za odigrane in zapete 
ža lo s t i nke . 

Še enkrat vsem za vse iskrena 
hvala . 

Mici in vsi njegovi 

Č L A N O M DU 
JESENICE 

D r u š t v o u p o k o j e n c e v J e ­
s en i ce o b v e š č a svo je č l a n e , 
k i so v p l a č a l i k a v c i j o za 
p r e v o z z a v t o b u s o m n a 
o d d i h v C r i k v e n i c o i n B i o -
g r a d n a m o r u , d a d v i g n e j o 
v o z n e k a r t e z a a v t o b u s v 
T O Z D D r u ž b e n a p r e h r a n a 
Ž e l e z a r n e , k j e r se v p l a č a z a 
o d d i h . V o z n e k a r t e d v i g n i t e 
v č a s u o d 2. do 20. j u n i j a o d 
6. do 10. u r e d o p o l d n e . C e n a 
p r e v o z a v C r i k v e n i c o j e 
300.— d i n , v B i o g r a d n a 
m o r u p a 570. — d i n a r j e v . 

B O R C E M IN A K T I V I S T O M N O B K S S A V A 

Kra jevna organizacija Z B N O V Sava — Jesenice obvešča vse 
svoje č l a n e , da je uvedla d e ž u r s t v o v pisarni Z B N O V v krajevni 
skupnosti Sava . Čufa r j ev trg 2 (spodaj). 

D e ž u r s t v o č l a n o v odbora bo vsako sredo od 1. juni ja dalje od 
15. do 17. ure. 

Za vse informacije, p rošn j e i td . se o b r a č a j t e na d e ž u r n e g a č l ana 
odbora. 

Obenem prosimo vse č l a n e in svojce naš ih č l anov , da nas takoj 
obvestijo o bolezni al i smrt i č l a n o v po telefonu, š tev i lka 81-505 al i 
81-905, a l i d e ž u r n e m u v pisarni . 

Z A H V A L A 
I z v r š n e m u odbora konference os­

novnih organizacij s indikata Žele­
zarne se iskreno zahvaljujem za de­
narno p o m o č ob smrt i sina S t a n k a 
Bajž la . 

M a t i S t a n k a Bajže l j 

Z A H V A L A 

Osnovni organizacij i s indika ta 
delovne skupnosti za K S I ter so­
delavkam se lepo zahvaljujem za 
prejeto dar i lo ob moj i upokoj i tv i , 
hkra t i pa j i m želim še mnogo de­
lovn ih uspehov. 

S i l v a R u š i č 

O S N O V N A Š O L A G O R E N J S K I O D R E D Ž I R O V N I C A 
objavlja prosta dela in naloge 
d v e h č i s t i l k 
za nedo ločen č a s s polno delovno obveznostjo in z e n o m e s e č n i m 

poizkusnim delom. 
Pogoj: starost 15 let in k o n č a n a osnovna šola 
Zače t ek dela: 1. takoj (deljen delovni čas) 
2. 1. septembra 1980 
Vloge poš l j i t e na upravo šole. 

Z A H V A L A 

I z v r š n e m u odbora osnovne or­
ganizacije s indikata T O Z D Energe­
t ika in ko lek t ivu delavnice P I V se 
na j l epše zahvaljujem za razume­
vanje in vso pozornost. 

Ivan Ingl ič 

Z A H V A L A 

Osnovni organizacij i s indikata de­
lovne skupnosti za ekonomiko T K R 
in novogradnje se zahvaljujem za 
denarno p o m o č v č a s u moje bolezni . 

K a r e l Jensterle 

Z A H V A L A 

O b odhodu v pokoj se na j lepše 
zahvaljujem kolekt ivu T e h n i č n e g a 
hiroja Jesenice za prejeto darilo in 
prijetno slovo. Vsem želim še mnogo 
delovnih uspehov. 

T o n č k a M a z z i n i 

Z A H V A L A 
Osnovni organizaciji s indikata de­

lovne skupine R T A se iskreno za­
hvaljujem za prejeto denarno po­
moč , k i mi je v času moje bolezni 
zelo d o b r o d o š l a . Jernej In t ihar 



NA PRVENSTVU ŽELEZARNE 
JE NASTOPILO 286 KEGLJAČEV 

IN 42 KEGLJAVK 

Pretekli teden se je na kegljišču v Pod-
mežaklji odvijalo prvenstvo Železarne v 
kegljanju na asfaltu. Na prvenstvu je na­
stopilo 338 kegljacev in kegljačic iz 22 
TOZD in delovnih skupnosti. Tekmovalci 
«o se pomerili med seboj v disciplini 36 lu­
čajev, na vsaki stezi pa so bili na voljo 
3 x 3 lučaji na čiščenje. Za ekipno uvrsti­
tev so šteli po štirje najbolje uvrščeni mo­
ški tekmovalci in dve ženski , lahko pa je 

. nastopilo neomejeno Število kegljacev. 
Najbolj š tev i lno so se tekmovanja udele­

žili sodelavci iz delovne skupnosti SEO-
TKR-NG {42 mošk ih in 15 žensk) . 

Ekipno so pri moških in ženskah zmaga­
li kegljači delovne skupnosti SEO-TKR-
NG in to prepričlj ivo. V moški konkurenci 
so kegljači dosegli 519 podrtih kegljev in 
to v postavi: Pazlar 132, Lagoja 131, Babic 
128, NadiŽar 128. Drugo mesto je zasedla 
ekipa TOZD Jeklarna s 499 keglji v posta­
vi: Sabol ič 137, Markovič 126, Džukič 
119 in Sokič 117, tretja pa je bila ekipa 
T O Z D Vzdrževanje s 491 keglji v postavi: 
Kovačevič 127, Pintar 123, Kapus 122 in 
Glivar s 119 podrtimi keglji. 

Med ženskami ekipami so prvo mesto os­
vojile kegljačice delovne skupnosti SEO-
TKR-NG v postavi: Metka Koblar 111 in 
Diana Ažman 101 — skupno 212 kegljev. 
Druge so bile kegljačice TOZD HV Bela v 
postavi: Valerija Je l še v ar 106 in Ana 
Benkov ič 88, skupno 194 kegljev, tretje pa 
kegljačice delovne skupnosti KSI v posta­
vi: Maja JuneŽ 94 in Lilijana Markež 93, 
skupno 187 kegljev. 

Med posamezniki je prepričljivo zmagal 
Ludvik Smrke - TOZD Valjarna žice in 
profilov s 141 keglji pred Dragom Soboli-
čem 137 iz TOZD Jeklarna in Srečkom 
Sodja 133 iz TOZD Valjarna bluming-šte­
kel. 

Med posameznicami je zmagala ravno ta­
ko prepričlj ivo Metka Koblar — 111 keg­
ljev iz delovne skupnosti SEO-TKR-NG 
pred Valerijo Jelsevar, 106, iz TOZD HV 

K O Š A R K A 

KK MOJSTRANA : 
KK PLAMEN 
61:50 (26:18) 

Članska m o š k a ekipa K K Mojstrana je v 
sredo, 21. maja, pričela z nastopanjem v 
gorenjski košarkarsk i ligi skupine B. V tej 
skupini poleg Mojstrane igrajo de: Kokra 
B, Plamen, Sava B, Naklo, Gumar Kranj in 
Veriga Lesce. 

V prvem kolu so bili Mojstrančani pro­
sti, v drugem kolu 21. maja pa so igrali z 
ekipo K K Plamen iz Krope. Ekipo Plamena 
so mnogi poleg Kokre B smatrali za favori­
ta v skupini B. 

Tekmo so domači igralci pričeli v strahu 
pred dosti višjo ekipo gostov. Vendar pa je 
tekma pokazala, da je bil ta strah odveč. 
Domačini so se predstavili kot dokaj 
homogena ekipa, ki je z borbenostjo in teh­
niko parirala višj im igralcem Plamena. 
Zmaga domače ekipe je povsem zaslužena, 
saj so od vodstva 3:0 za Plamen v četrti mi­
nuti in po prehodu v vodstvo 4:3 v šest i mi­
nuti le povečeval i razliko, ki je v zadnjih 
minutah drugega polčasa znašala tudi 18 
košev . 

S to zmago in prvima osvojenima točka­
ma ter prikazano igro lahko košarkarji 
Mojstrane računajo na dobro uvrstitev v 
ligi. 

Za Mojstrano so igrali: Tkalec 5, Trifko-
vič, Volarič , Š i lar 16, Benet, Čebulj 10, 
Otovič, Hladnik 18, Lešnjak 12. 

T . 

TEKMOVANJE 
ZA KOFLERJEV 

MEMORIAL V VRATIH 
Postaja gorske reševa lne s lužbe Dovje-

Mojstrana je v nedeljo, 25. maja, v Vratih 
izvedla trad ic iona lno ' smučarsko .tekmova­
nje v smuku za memorial znanega moj-
stranškega alpinista Zvoneta Koflerja. Na 
le tošnjem tekmovanju, ki je bilo osmo po 
vrsti, je nastopilo 55 tekmovalcev, č lanov 
gorskih reševa ln ih s lužb iz Rateč, Kranj­
ske gore, Mojstrane, Kamnika, Tržiča, 
Ljubljane ter iz Avstrije in Italije. 

Največ uspeha na tekmovanju so imeli 
domačin i , ki so osvojili najvišja mesta 
ekipno in posamezno. Pred zače tkom tek­
movanja je delegacija ude ležencev tekmo­
vanja ponesla venec k spomeniku Zvorieta 
Koflerja na Dovje. 

R E Z U L T A T I - EKIPNO: 
1. Mojstrana I. (Izidor Kofler. Jože Mar-

tinjak. Stane Smid) 2:01,64, 2. Mojstrana 
II. (Tone Urbas, Janez Brojan, Franc Ra­
bit) 2:06,74, 3. Forni di Sopra, Italija (An-
tonino Cella, Elio Antoniacomi, Daniele 
Cedolin) 2:17,05. 

POSAMEZNO: 1. Izidor Kofler (Mojstra­
na) 1:59,55, 2. J o ž e Martinjak (Mojstrana) 
2:00,42, 3. Marjan Manfreda (Ljubljana) 
2:01,54, 4. Stane Smid 2:01,64, 5. Tone Ur­
bas 2:03,23, 6. Janez Brojan 2:06,50, 7. 
Franc Rabič 2:06,74 (vsi Mojstrana), 8. An­
drej Kolenc 2:07,19, 9. Marjan Kregar 
(Kamnik) 2:09,55, 10. Antonino Cella (For­
ni di Sopra-ltalija) 2:12,50. 

J. R. 

Bela in Diano Ažman, 101, iz delovne skup­
nosti SEO-TKR-NG. 

Rekreacijsko tekmovanje je pokazalo, da 
je za kegljanje med našimi sodelavci precej 
zanimanja, vsekakor pa je spodbudno to, 
da je na tekmovanju lahko nastopilo 
neomejeno števi lo tekmovalcev. Seveda pa 
je bilo od aktivnosti športnih referentov 
precej odvisno, ko l ikšno Število kegljacev 
so uspeli pripeljati na keglj išče. 

Vrstni red ekip — mošk i : Delovna skup­
nost SEO-TKR-NG 519 kegljev, 2. TOZD 
Jeklarna 499, 3. TOZD Vzdrževanje 491. 4. 
TOZD Valjarna bluming-stekel 486. 5. 
TOZD Energetika 482, 6. TOZD Strojne de­
lavnice 479, 7. TOZD Remontne delavnice 
476, 8. TOZD Zičarna 470, 9. TOZD HV Be­
la 467, 10. TOZD Valjarna žice in profilov 
455, 11. TOZD Jeklovlek 455,12. TOZD Žeb­
ljarna 452. 13. TOZD Elektrode 445. 14. 
Del. skupnost KSI 445, 105. Del. skupnost 
KO-FI 427, 16. TOZD Plavž 424. 17. TOZD 
HV Jesenice 420, 18. TOZD Valjarna debele 
pločev ine 406, 19. TOZD Livarna 404. 20. 
TOZD Vratni podboji 395. 21. TOZD Druž­
bena prehrana 390 in 22. TOZD Transport 
213 kegljev (2 udeleženca) . 

Ženske: 1. Del. skupnost SEO-TKR-NG 
212, 2. TOZD HV Bela 194, 3. Del. skupnost 
187, 4. TOZD Remontne delavnice 185, 5. 
TOZD Elektrode 180. 6. TOZD HV Jesenice 
162, 7. TOZD Ž i c a m a 151. 8. TOZD Družbe­
na prehrana 142. 9. TOZD Strojne delavni­

ce 137. 10. Del. skupnost KO-FI 96. II. 
TOZD Vzdrževanje 88 in 12. TOZD Žebljar­
na 64 kegljev. 

Moški posamezno (286 tekmovalcev): 1. 
Smrke — TOZD Valjarna žice in profilov 
141, 2. Sabol ič - TOZD Jeklarna 137. 3. 
Sodja - TOZD Valjarna bluming-stekel 
133, 4. Omanovič - TOZD Žebljarna 133. 
5. Železnikar - TOZD Energ. 133. 6. Paz­
lar - del. sk. SEO-TKR-NG 132. 7. Lagoja 
- del. sk. SEO-TKR-NG 131. 8. Vilman -
TOZD HV Bela 130, 9. Lapanja - TOZD 
Žebljarna 130, 10. Sebjanič - TOZD Stroj­
ne delavnice 129, 11. Celi k - TOZD Jeklo­
vlek 129, 12. Babic - del. sk. SEO-TKR-
NG 128, 13. Razinger - TOZD Str. delav. 
128, 14. Nadižar - del. sk. SEO-TKR-NG 
128, 15. Domevsček - del. sk. SEO-TKR-
NG 128. 16. Ilič - TOZD Remontne delav­
nice 127, 17. Brglez - TOZD Energ. 127. 
18. Kovačevič - TOZD Vzdrževanje 127. 
19. Markovič - TOZD Jeklarna 126. 20. 
Bernot - del. sk. SEO-TKR-NG 123. 21. 
Kero - TOZD Valjarna bluming-stekel 124. 
22. Zupan - del. sk. SEO-TKR-NG 123. 23. 
Cerin - TOZD Ž i c a m a 123. 24. Ključevič 
- TOZD Elektrode 123. 25. Pintar -
TOZD Vzdrževanje 123, 26. Kapus - TOZD 
Vzdrževanje 122, 27. Benedič ič - del. sk. 
SEO-TKR-NG 121, 28. Zupan - del. sk. 
SEO-TKR-NG 120. 29. Glivar - TOZD 
Vzdrževanje 119. 30. Džukič - TOZD 
Jeklarna 119. 

Ženske (42 tekmovalk): I. Koblar - del. 
sk. SEO-TKR-NG 111 kegljev. 2. Jelsevar 
- TOZD HV Bela 106, 3. Ažman - del. sk. 
SEO-TKR-NG 101, 4. Rebolj - del. sk. 
SEO-TKR-NG 97, 5. Kralj - del. sk. KO-FI 
96. 6. Zvan - TOZD Remontne del avnice 
96, 7. Junei - del. sk. KSI 94. 8. Markež -
del. sk. KSI 93, 9. Skumavc - TOZD Elek­
trode 91. 10. Svetina - del. sk. KSI 91. 11. 
GaSperin - TOZD Remontne delavnice 
89, 12. Žuber - TOZD Elektrode 89. 13. 
Rožič - TOZD Vzdrževanje 88. 14. Benko-
vič - TOZD HV Bela 88. 15. Marinkovski 
- del. sk. SEO-TKR-NG 86. 16. Pintar -
del. sk. SEO-TKR-NG 85. 17. Hočevar -
TOZD Rem. delav. 85, 18. KoSir - del. sk. 
SEO-TKR-NG 84. 19. Doki - TOZD HV 
Bela 84, 20. Anderle - TOZD HV Jeseni­
ce 81. 

Udeležba po TOZD: 1. delov. sk. SEO-
TKR-NG 57 (42 + 15). 2. TOZD Strojne de­
lavnice 42 (40 + 2). 3. TOZD Remontne de­
lavnice 30 (27 + 3). 4. TOZD Vzdrževanje 
24 (23 + 1), 5. TOZD HV Bela 22 (19 + 3), 
6. TOZD Žičarna 19 (14 + 5), 7. TOZD Je­
klarna 17 (17 + 0), 8. TOZD Energetika 14 
(14 + 0), 9. TOZD Elektrode 11 (8 + 3). 10. 
del. sk. KSI 11 (8 + 3). 

hef 

JANEZ PINTAR DRŽAVN I PRVAK 
V JADRALNEM LETENJU 

2 0 ŽELEZAR 

Na dan mladosti 25. maja je bilo na letali­
šču v Lescah slovesno zaključeno 25. jubi­
lejno državno prvenstvo v jadralnem lete­
nju. Ob števi ln ih gledalcih in predstavni­
kih družbenopol i t ičnih organizacij občin 
Gorenjske, republike in Jugoslavije ter 
J L A je tekmovalce in organizatorje prven­
stva pohvalil za opravljeno delo pokrovi­
telj prvenstva generalni sekretar predsed­
stva SFRJ generalpolkovnik letalstva Ivan 
Dolničar. 

Slovesni zaključek, ki so ga popestrili 
padalci z atraktivnimi skoki, je bil v lepem 
s o n č n e m vremenu, k a k r š n e g a so si tekmo­
valci želeli vsaj en dan v času državnega 
prvenstva. Ves čas , od četrtka, 15. maja, 
pa do zadnjega tekmovalnega dne, 24. ma­
ja, je bilo izredno neugodno vreme za 
šport, kakršen je jadralno letenje. Če že ni 
ves dan deževalo , pa so se krajevne nevih­
te pojavljale tudi že v dopoldanskem času, 
v popoldanskem pa prav vsak dan. V dese­
tih dneh so tekmovalci samo v šest ih pole­
teli na prelete. Veljavnih je bilo samo pet 
tekmovalnih dni, en dan pa ni veljal za tek­
mo, ker so kvalifikacijsko razdaljo prelete­
li samo štirje tekmovalci. 

Tekmovalna komisija je imela izredno 
težko in odgovorno nalogo, ko je morala 
pošiljati tekmovalce ob slabem vremenu 
na tekmovalne discipline. Posledice so bile 
kar težke predvsem za nekatere največje 
favorite, ki so že prvi dan tekmovanja pri­
stajali po njivah, že po 20 do 50 km od 
š tar tne linije v Lescah. To se je pripetilo 
Beograjčanu Gatolinu, Celjanu Peperku, 
Lesčanu Pintarju in še mnogim že izkuše­
nim tekmovalcem. Kako slabi vremenski 
pogoji so bili med tekmovanjem, pove tudi 
podatek, da je ob 168 štartnih poletih uspe­
lo tekmovalcem prileteti do cilja samo 
osemkrat.Vsi ostali so se končal i predčas­
no na njivah ali oddaljenih letal išč ih. 

Tudi brez zlomov ni š lo ob takem vreme­
nu. Poškodovana so bila tri letala. Materi­
alna škoda je precejšnja, noben letalec pa 
ni bil poškodovan , za kar gre zahvala so­
dobnim konstrukcijam plast ičnih letal. 
Za Leščane bo ostalo 25. državno prven­

stvo zapisano z zlatimi črkami. Ob odlični 
organizaciji tekmovanja je tudi končni 
zmagovalec in naslov državnega prvaka 
ostal pri hiši . Lansko leto je bil zmagovalec 
Ivo Š imenc , ki je zdaj na odsluženju voja­
škega roka, letošnji zmagovalec pa je Ja­
nez Pintar, lanski republiški prvak. Novi 
prvak je po poklicu kapetan na letalu DC-9 
Inez-Adria-avioprometa in mu je to prvi 
naslov državnega prvaka. Zaradi zahtevne 
službe ima zelo malo časa za športno lete­
nje, vendar tudi z malo treninga na vsa­
kem tekmovanju dokazuje svojo izredno 
sposobnost. 

Pintar si ni zlahka priboril naslova. Po 
prvem dnevu, ko je bil na začelju med 
28. tekmovalci, je že kazalo, da je prvo me­
sto nedosegljivo. Zmagovalec prvega dne 
Vojko Starovič iz aerokluba Celje je bil 
edini, ki je prvi dan priletel do cilja v di­
sciplini hitrostnega preleta Lesce—Celje — 
Lesce in si nabral pred Pintarjem skorajda 
nedosegljivo prednost 880 točk, ostali pa 
sorazmerno manj. Naslednji dan, v drugi 
disciplini preleta Lesce—Krvavec — Kranj­
ska gora— Škofi a Loka —Lesce, v skupni 
dolžini 167,8 km je priletel do cilja samo 
Pintar. Prebil se je že na 8. mesto, Starovič 
pa je imel še 715 točk prednosti. Pintar se 
je pričel boriti za tretje ali morda drugo 
mesto. Starovič na prvem mestu je bil Še 
nedosegljiv. 

Za tretji tekmovalni dan so sodniki dolo­
čili disciplino hitrostnega preleta od Lesc 
do Loža in nazaj do Lesc v skupni razdalji 
146,8 km. Te sorazmerno kratke razdalje 
ni preletel n ihče . Vsi tekmovalci so pristali 
na njivah in travnikih. Najdlje sta priletela 
Pintar in Gatolin, ki sta pristala v Po­
ljanski dolini ter oba prejela po t isoč točk. 
Vodilni Starovič je zaostal skoraj za dve­
sto točk. V skupni razvrstitvi pa se je Pin­
tar že prebil na četrto mesto in ena od ko­
lajn mu je bila že zelo blizu. Za prvim je 
zaostajal š e za 530 točk. 

Sledil je neuspeli dan. Za priznanje tek­
movalnega dne bi moralo vsaj pet tekmo­
valcev preleteli razdaljo Lesce — Kranjska 
gora — Lesce, vendar je to uspelo samo Šti­
rim. 

Močna nevihta nad Kranjsko goro je 
prepreči la tekmovalcem fotografiranje ob­
ratne točke. To je uspelo Pintarju, ki se je 
nad vse j u n a š k o spustil v nevihtno črn ino 
in zaveso dežja ter markiral t o č k o . Uspelo 
je tudi Celjanu Liliji in dvema Ljubljanča­
noma. Osnovno napako je napravil pred 

Kranjsko goro Lescan Miha Thaler, ki je 
imel enake možnost i za fotografiranje kot 
Pintar, a se ni spustil v dež, ker ni hotel 
tvegati in prisilno pristati v Zgornjesavski 
dolini. Tako n ihče ni dobil točk. 

Vreme se tudi naslednjega dne ni izbolj­
šalo . Ostali pa so samo še trije dnevi do 
zaključka prvenstva. Ponovno je bila dolo­
čena kratka disciplina Lesce— Lož — Les­
ce. Začetek starta je bil obetaven, vendar 
se je zaradi visoke vlažnost i zraka in niz­
kih temperatur pričela kondenzacija vlage 
že na v iš inah t isoč metrov. Začetni lepi 
kumulusi pa so začeli rasti v nevihtne ku-
mulunimbuse, ki so zlivali vodo v slapovih. 
Več ina tekmovalcev se je že vračala iz Loža. 
ko jim jo nevihta nad Jelovico in Šk. Loko 
povsem preprečila dolet do Lesc. Nihče ni 
verjel, da je možno skozi nevihtni pekel 
prileteti z jadralnim letalom. A vendar 
je to uspelo Leščanoma Pintarju in 
Brodniku, ki sta s ložno letela in našla pot 
skozi zaveso oblakov in se v močnem dežju 
spustiti varno na letal i šče v Lescah. To je 
bil enkraten podvig in plod s ložnega dela 
obeh letalcev in zemeljske ekipe, ki jima je 
pomagala preko radijske zveze najti pre­
hod skozi luknjo v oblaku. 

Tako si je Pintar priboril že tretjo zapo­
redno zmago, za Starov ičem pa je še 
zaostajal za 426 točk. Tudi Brodnik se je z 
uspehom v četrti disciplini prebil na deve­
to mesto, Thaler, ki je bil po dveh dneh 

.tretji, pa je padel na deseto mesto. 
V soboto, 24. maja, je bil zadnji tekmo­

valni dan. Določen je bil hitrostni prelet na 
relaciji Lesce — Krvavec — Slov. Gradec — 
Krvavec — Lesce v dolžini 160,4 km. Ker se 
je pokazalo sonce, ki je obetalo lep zadnji 
tekmovalni dan, so tekmovalci pričeli 
m o č n o taktizirati. Pri tem so izgubljali 
dragocen čas , ker so večkrat preleteli 
š tartno linijo. Starovič in Brodnik sta zad­
nja preletela linijo, ko so prvi bili že v Slov. 
Gradcu in u s p e š n o obrnili. Pintar je bil 
nekje v sredini in za las ujel še toliko vre­
mena nad leta l i ščem v Slov. Gradcu, da se 
je umaknil nastajajoči nevihti. Starovič je 
zamudil in se je zaradi napačnih odločitev 
moral spustiti na s lovenjegraško letal išče . 
Pintar je uspešno nadaljeval in priletel do 
Lesc z drugim najboljšim časom za Celja­
nom Lilijem. Do cilja je priletelo samo pet 
tekmovalcev. 

Ker Starovič ni znal obraniti svoje veli­
ke prednosti, je povsem zasluženo postal 
državni prvak Janez Pintar, na Elanovem 
letalu DG-100-Elan. To je njegov prvi na­
slov prvaka, je pa že peti v Alpskem letal­
skem centru. Dvakrat je bil prvak Franc 
Štukelj , Miha Thaler in Ivo Š imenc pa po 
enkrat. 

Nekoliko je razočaral z enajstim.mestom 
Thaler, ki si je zapravil mesto v državni re­
prezentanci za svetovno prvenstvo. Brod­
niku pa je bila to prva tekma in je z deve­
tim mestom dosegel več , kot smo upali, Po­
točniku pa se je poznalo, da je imel pre­
malo treningov in mu ni š lo najbolje. Pri­
stal je na 18. mestu. 

REZULTATI: 

J . T E K . DAN: Lesce-Celje - Lesce 
(165,2 km): 1. Vojko Starovič (Celje) -
1000 točk, 2. S. Petrovič (Ptuj) 938, 3. Miha 
Thaler 852, 7. - 8. Pavel Potočnik 586, 16. 
Brane Brodnik 500, 21. Janez Pintar (vsi 
ALC) 127. 

II. T E K . DAN: L e s c e - K r v a v e c - K r a n j ­
ska gora —Škofja Loka-Lesce (167,8 km): 
1. J . Pintar 715, 2. M. Thaler (oba ALC) 610̂  
3. V Starovič (Celje) 558. 5. B. Brodnik 
426, 12. P. Potočnik 151 (oba ALC). 

III. T E K . DAN: L e s c e - L o ž - Lesce 
(146,8 km): 1 — 2. Pintar in Miodrag Gatolin 
(Beograd) 1000, 3. Ivan Filko (Novi 
Sad),-915, 20. Thaler 410, 21. Brodnik 228. 
22. Potočnik 213. 

IV. T E K . DAN: Lesce - Lož - Lesce 
(146.8 km): 1. Pintar 1000, 2. Brodnik 977, 
3. — 4. Bogdan Lilija in V. Starovič (oba Ce­
lje) 846, 15.-16. Potočnik 162. 17.-19. 
Thaler 153. 

V. T E K . DAN: Lesce-Krvavec - Slov. 
Gradec— Krvavec— Lesce (160,4 km): 1. L i ­
lija (Celje) 1000, 2. Pintar 984, 3. Marjan 
Medic (Ljubljana) 976, 9.-10. Brodnik 470. 
13. - 17. Potočnik in Thaler 428. 

KONČNA RAZVRSTITEV: 1. Janez Pin­
tar (ALC) 3826 točk, 2. Vojko Starov ič (Ce­
lje) 3644 točk, 3. Marjan Medic (Ljubljana) 
3592 točk, 9. Brane Narodnik 2601, 11. Mi­
ha Thaler 2453, 18. Pavel Potočnik 1540 
(vsi ALC); ; • . 

' ' * 4 M. L. 

RAZPIS POHODA NA OLŠEVO 
KOMISIJA ZA ŠPORTNO REKREACIJO PRI IZVRŠNEM ODBORU SINDIKA­
TA ŽELEZARNE 

RAZPISUJE 
POHOD D E L A V C E V DELOVNIH ORGANIZACIJ SOZD SLOVENSKIH 
ŽELEZARN NA OLSEVO 1980, K A T E R E G A ORGANIZATOR J E KONFEREN­
CA 0 0 ZS ŽELEZARNE R A V N E . 

Pohod bo v soboto, 7. junija. 
SMER PRISTOPA IN SESTOPA TER PROGRAM POHODA. 
Udeleženci se zberejo v soboto, 7. junija, ob 7. uri pred upravnim poslopjem 

železarne Ravne, odkoder bo odhod posameznih skupin z avtobusi in vodniki 
v Koprivno (Lipold). 

Nadaljujemo pohod preko zadnjih Kosovib travnikov po razmeroma zložnih 
severnih pobočjih na greben Olševe, od koder ni več daleč do vrha. 

Vračali se bomo po grebenu na zgornje Sleme in po poti do kmeta Mežnarja 
pri sv. Jakobu. Nadaljevali bomo pot do Lipolda in do osnovne šole v Koprivni, 
kjer bo poskrbljeno za okrepč i lo in razvedrilo. 

Prijave pošljite do srede, 4. junija, na sindikat železarne Jesenice (tel. 216). 
Udeleženci naj bodo opremljeni v primerno planinsko opremo. 
Odhod avtobusa izpred Čufaria na Jesenicah ob 4.30 zjutraj. V prijavi nave­

dite mesto vstopa. 
Pohod bo organiziran oh vsakem vremenu. 

SEDEM J E S E N I Š K I H EKIP 
V BOJU ZA TOČKE 

ALPINA : JESENICE (mladinke) 
76:75(31:34) 

Igralke Jesenic so proti favorizirani eki­
pi Alpine iz Žirov nesrečno izgubile tekmo 
v republiški ligi — zahod, čeprav so to pot 
zaigrale zelo borbeno in s tem dokazale, da 
lahko dobro zaigrajo tudi na tujem, če se 
zavedajo, da so vse pripadnice istih klub­
skih barv. 

Za Jesenice so igrale Borenovič 1, Stra-
žišar 12. Ažman 10, Ulčar 6, Vavpotič 46. 
Slamnik, Cuder, Ališič , Mlačnik. Komel in 
Lah. 

Ze v prvem polčasu sta se ekipi do 17. mi­
nute menjavali v vodstvu. Nato so Jeseni-
čanke pobegnile za tri koše , domačinke pa 
so jih lovile. Do odmora so gostujoče igral­
ke uspele obdržati prednost. 

Ze v prvi minuti drugega polčasa so 
domač inke močno napadle in z agresivno 
igro uspele povesti. Priborile so si šest 
točk prednosti. Pred koncem srečanja pa 
so se J e s e n i č a n k e ponovno približale 
Žirovkam na samo koš razlike. Ko je kaza­
lo, da bodo uspele celo zmagati, sta z nekaj 
odločitvami v korist domačih pomagala 
prevesiti tehtnico na ž irovsko stran doma­
ča sodnika. 

Poraza ne gre jemati tragično, saj jeseni 
gostuje Alpina na Jesenicah. Pomembno 
je, da igralke Jesenic obdrže borbeno mo­
ralo in se resno ter brez podcenjevanja lo­
tijo vsake tekme. 

GORENJSKA LIGA - KADETINJE 

JESENICE A : JESENICE B 
53:26 (28:14) 

V medsebojni tekmi so igralke prve eki­
pe, čeprav v nepopolni sestavi, visoko 
premagale mlajše klubske kolegice. 

Jesenice A: Slamnik 6, Stražišar 11, 
Mlačnik 23. Komel 9. Markež 4. Berus in E . 
Kantarevič . 

Jesenice B: Tomeš ič 8, Kučina 4, Suho-
njič 9, Katnik 5. Erlah, Stih, Malkoč, Seko-
vič. Sever, Kozamernik, Rezek in Deumič. 

Omembe vredno je, da tudi mlajše igral­
ke v drugi kadetski ekipi kljub porazom 
igrajo iz tek/ne v tekmo boljše in dokazuje­
jo, da je bila odločitev, da se jim omogoči 
nastopanje v ligi. pravilna. 

GORENJSKA LIGA - KADETI 

JESENICE A : TRIGLAV B 120:76 
(61:337) 

J e s e n i š k a prva ekipa v letošnjem-prven­
stvu Še ni bila poražena. Na vsaki tekmi 
doslej pa so dosegli preko 100 košev. 

Za Jesenice so igrali: Strmec 9. Novak 
33. Brgant 28, Tušek 32, Čatak 18, Crnko-
vič, Murn, Prešeren , Softič in Cvetkovič . 

Klub odsotnosti Dušaniča gostje Jeseni­
čanom niso bili enakovredni. J e s e n i š k i 
trener je vso tekmo izrabil za uigravanja 
agresivne obrambe in pokrivanje nasprot­
nikov po celem igrišču. Zaradi visoke raz­
like so dobili možnost igrati vsi igralci. 

Ob dobrih rezultatih na dosedanjih 
tekmah se vidi, kaj bi ta ekipa lahko doseg­
la tudi v republ iškem finalu. Če bi se ekipi 
pridružila Še po dva najboljša kadeta iz 
Mojstrane in Kranjske gore, ki sedaj ne 
igrata nikjer. Posebej visoki PetraŠ iz 
Kranjske gore bi se lahko razvil v zelo do­
brega košarkarja . 

Kadete Jesenic čakajo v naslednjih kolih 
zelo težke tekme. Že v četrtek gostujejo v 

Kranju proti Triglavu A. kjer so domačini 
favorit, naši fantje pa jih bodo skušal i pre­
senetiti. 

JESENICE B : JESENICE A 
41:100 (19:63) 

V Četrtek so člani boljše j e sen i ške vrste 
visoko premagali mlajše kolege. 

Jesenice B:D. Vezzosi 12, Stanojevič 3, 
Budimir 11, Praprotnik 8, Kristan 7, Zimic 
in Lunder. 

Jesenice A: Strmec 18, Brgant 18, Čatak 
18, Prešeren 2. Dušanič 33. Tušek 21, 
C m i č , Cvetkovič , Softič in Muren. 

Tudi kadeti B ekipe pod vodstvom 
trenerja Bakiča dobro napredujejo, tako 
da bo drugo leto imel košarkarski klub 
dobro kadetsko ekipo. 

ŠENČUR : JESENICE B 103:31 (58:11) 
V nedeljo so se srečali mlajši kadeti z 

ekipo iz Šenčurja in v gosteh visoko izgu­
bili. 

Za Jesenice so igrali: Vezzosi 2. Budimir 
10, Praprotnik 8, Kristan 8. Lunder 3, Zi­
mic, Stanojevič in Blagne. 

Za Šenčur igrajo letos najboljši igralci iz 
Kranja. Računajo, da se bodo v prvenstvu 
Gorenjske uvrstili v sam vrh, tako da 
naša ekipa ni mogla doseči več , kot je s 
tem. da je prikazala borbeno igro. 

GORENJSKA LIGA - MLADINCI 

KLADIVAR : JESENICE 72:68 (36:25) 
V težki tekmi v Žireh so Jesen ičan i izgu-

bili tekmo v zadnjih minutah. 
Jesenice: Novak 19, R. Vezzosi 2, Malkoč 

23, Domevsček 10, Dušanič 8, Tušek 6, 
Bergant, Kristan in Strmec. 

Domačini so povedli v 16. minuti prvega 
polčasa, ko jeseniški mladinci pri rezulta­
tu 25:26 štiri minute niso uspeli doseči 
koša . 

V drugem polčasu so Jesen ičan i zaigrali 
bolje, predvsem bolj agresivno, zaradi če­
sar sta jim domaČa sodnika nasodila veli­
ko osebnih napak. Jesen ičan i so se v pred­
zadnji minuti uspeli približati domačinom 
na dva koša razlike — 70:68. Takrat pa je 
moral igro zaradi osebnih napak zapustiti 
še peti jesenišk i igralec, tako da so ostali 
na igrišču le s štirimi igralci proti petim 
domačinom. To pa je bilo tudi usodno. 

GORENJSKA LIGA - ČLANI 

RADOVLJICA : JESENICE 78:64 (39:24) 
V slabi tekmi v Radovljici so oslabljeni 

domačini prikazali boljšo igro od gostov z 
Jesenic in zas luženo zmagali. 

Radovljica: Dolenc 5, J e š e 18. Pogačar 
19, Potočnik 8, Zupan 11, Novak 17, Mar-
kelj, Kozole, Vidic, Dežman in Erman. 

Jesenice: Janjič 12, Novak 4, Rizvanovič 
3, Je lovčan 2, Subot ič 4, Grzetič 3, Božič 
25, Vauhnik 4, Domevsček 4, Berginc, Mal­
koč in Dušanič . 

Pri domačinih nista nastopila Pirih in 
Šter, gostje pa so prišli v Radovljico brez 
obolelega Ažmana. 

Domačini so že v deseti minuti vodili 
20:12, do konca polčasa pa so prednost po­
večal i na 15 košev razlike. Jesen ičan i so v 
drugem polčasu uspeli urediti svoje vrste 
in ga dobili z rezultatom 39:40, kar pa je le 
slaba uteha za bled vtis, ki so ga zapustili. 
J e s e n i č a n e sicer pesti nekaj težav z neure­
jenostjo igrišč, prihodom študentov iz 
Ljubljane na treninge, vendar pa bodo mo­
rali v mars ičem spremeniti tudi svoj odnos 
do igre. 

V. 

GORENJSKO PRVENSTVO SREDNJIH ŠOL 
V K O Š A R K I 

V sredo in četrtek, 21. in 22. maja, je šol­
sko športno društvo gimnazije Kranj orga­
niziralo področno prvenstvo srednjih šol 
Gorenjske v košarki za fante in dekleta. Na 
stadionu Stanka Mlakarja v Kranju seje v 
sredo zbralo šest ženskih , v Četrtek pa 
devet mošk ih ekip. Z Jesenic sta se tekmo­
vanja udeležili obe ekipi centra srednjih 
šol in ekipa šole za zdravstvene delavce. 

Tekmovanje je potekalo po pravilih ko­
šarkarske zveze Jugoslavije. Igralni čas v 
predtekmovanju je bil dvakrat deset mi­
nut, v finalu in polfinalu pa dvakrat 15 mi­
nut čiste igre. Ekipe so pred tekmovanjem 
z žrebom razdelili v dve skupini. 

Pri dekletih so prvo mesto zanesljivo 
osvojile dijakinje gimnazije iz Kranja, 
odl ične druge so bile dijakinje CSŠ z Jese­
nic, tretje dijakinje šo l skega centra Radov­
ljica in četrte dijakinje AEŠC Kranj. Peto 
in šes to mesto so si delile dijakinje gimna­
zije iz Škofje Loke in Šole za zdravstvene 
delavce Jesenice. 

Organizacija je bila dobra, tekme so bile 
borbene in povečini i zenačene , ob drugač­
nem žrebu pa bi bil tudi končni vrstni red 
drugačen. 

REZULTATI - I. skupina: CSŠ JESENI­
C E : AEŠC K R A N J 43:28 (19:18). 

Za Jesenice so nastopile: Lakota 10, Po­
točki 2, Potočnik 22, VaupotiČ 7, P a v k o v i č 
2, Tancar, Zupan, Makovec, Kastelic, 
Sudžukovič , Lah in Košir. 

AEŠC K R A N J : ŠOLA ZA Z D R A V S T V E ­
NE D E L A V C E JESENICE 28:23 (16:18). 

Koše za j e s e n i š k o šo lo so dosegle: Cuz-
nar 12, Jerš in 10, MarsimoviČ 2 in Grnjič 

ZDRAVSTVENA ŠOLA JESENICE : CS$ 
JESENICE 14:28 (10:10). 

Koše za CSŠ so dosegle: Lakota 2, Potoč­
ki 3, Potočnik 8, Pavkov ič 4, Vaupotič 13. 
Za Zdravstveno šo lo pa: Cuznar 8 in Jeršin 
6. 

II. skupina: 
GIMNAZIJA ŠKOFJA L O K A : GIMNA­

ZIJA K R A N J 21:22 (12:12) 
ŠC RADOVLJICA : GIMNAZIJA ŠKOF­

J A L O K A 23:22 (15:9) 
GIMNAZIJA K R A N J : ŠC RADOVLJICA 

22:21 (10:11) 
POLFINALE: 
AEŠC KRANJ : ŠC RADOVLJICA 32:54 

(22:29) 
FINALE: 
CSŠ JESENICE : GIMNAZIJA KRANJ 

36:38(16:22) 

Fantje so igrali v četrtek in zasedli 4. do 
6. mesto. Prva je bila ekipa Tekstilne sred­
nje š o l e iz Kranja. 

R E Z U L T A T I : 
PLŠ Š K O F J A L O K A : GIMNAZIJA JE­

SENICE 30:45 (11:25) 
Gimnazijo Jesenic so zastopali: Kozole 

20, Praprotnik 4, Jazbec 3, Pangerc 2, Pur 
ger 6, Novak 10, Mazzini, Sokl ič , Razinger. 
Vovk in Jovan. 

T O C KRANJ GIMNAZIJA JESENICE 
36:39(17:19). 

Koše za Jesenice so dosegli dijaki: Kozo­
le 8, Mazzini 2, Purger 10. Pangerc S, No­
vak 7 in Jovan 6. 

* T. Tancar 


