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Nas kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zacel izhajati 26. januarja 1937.
Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot meseéna revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
srebrno zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: Urednistvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kranj. Oproséen prometnega davka po pristojnem mnenju Stev.: 421/1-72.

DOPOLNITEV PLANA ZELEZARNE ZA LETO 1980

Vkljutitev dolo¢il zvezne in republiske resolucije o politiki
uresni¢evanja druzbenega plana Jugoslavije in Slovenije za dobo od
leta 1976 — 1980 v letu 1980 in sprejetega Dogovora o uresni¢evanju
druzbene usmeritve razporejanja dohodka v letu 1980 v samoupravne
plane- temeljnih organizacij zdrufenega dela in delovnih skupnosti,
zdruzenih v delovno organizacijo zelezarna Jesenice.

Dolo¢ila zvezne in republiske re-
solucije o politiki uresni¢evanja
druZbenega plana SFRJ in SRS v
letu 1980, ki so bila sprejeta v de-
cembru 1979 in januarju 1980 ter fe-
bruarja 1980 sprejeti Dogovor o
uresnievanju druzbene usmeritve
razporejanja dohodka v letu 1980,
vsebujejo tudi smernice, na osnovi
katerth je bilo potrebno do konca
februarja dopolniti Ze sprejete

planske akte za leto 1980 vseh sa-
moupravnih organizacij in skupno-
sti_ter druzbenopoliti¢nih skupnosti.

Dopolnila se nanafajo predvsem
na zagotovitev dolofenega razmerja
med sredstvi za osebne dohodke in
skupno . porabo ter sredstvi za
akumulacijo (za pospefeno amorti-
zacijo, za razfiritev in izboljsanje
materialne osnove dela ter za re-
zerve). Izhajajo iz ene od najvai-

KJE SMO PRI
INOVACIJSKI DEJAVNOSTI?

V svetu je Zze davno prisotno prepri¢anje, da je znanstveno-teh-
ni¢no raziskovanje temelj moderni tehnologiji, le ta pa eden glavnih

faktorjev uspesdnosti gospodarjenja.

Namen tega sestavka ni, da bi po-
navljal vse tisto, kar je na tem
podrodju Ze sploSno znamno, saj se o
tem dovolj obirno razpravlja v stro-
kovnih publikacijah in celo v dnev-
nem ¢asopisju.

#n nase potrebe bo dovolj, da si
priklifemo v spomin vsaj tisto, kar
naj! bi bilo v na#i zavesti prisotno
bolj izrazito, izraZeno v vsakodnev-
nem delu in pri mnozici malih opra-
vil.|

Prav gotovo ni lahko pisati o
inventivni dejavnosti v nadih te-
meljnih organizacijah zdruZenega
dela in delovni organizaciji nasploh.
Zakaj? )

Na splogno je izven nafega oZjega
obmoéja (geografskega) v precejdnji
meri razdirjeno mnenje, da je in-
ventivna dejavnost v Zelezarni Je-
senice v razmahu in na solidnih
organizacijskih  osnovah. - Osebno
tak&nemu mnenju niti ne pritrjujem
niti ga ne zanikam, saj se ne ¢utim
poklicanega, da bi stanje, kakrino
pa¢ je, ocenjeval. Vsak ¢lan naSega
kolektiva ima za to stanje svojo
oceno, ki pa se med seboj verjetno
zelo razlikujejo.

JAVNA
RAZPRAVA
PREK SDS

V prilogi 7. stevilke Zele-
zarja 21.februarja 1980 je
bilo objavljeno gradivo v
zvezi s planiranjem v SOZD-
Slovenske Zelezarne, o ka-
terem je treba v tem mesecu

razpravljati prek zborqv
samoupravnih delovnih
skupin.

To gradivo obsega:

— povzetek analize po-
slovanja in ocen razvojnih
mozZnosti SOZD Slovenske
2elezarne za obdobje 1981-

1985 ter
— predlog elementov za
priprave samoupravnega

sporazuma o temeljih plana
SOZD Slovenske Zelezarne
ter samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana in-
terne banke SOZD Sloven-
ske zelezarne.

Predlagamo, da tete raz-
prava o tem hkrati z raz-
pravo o tistih zadevah, za
katere so delavski sveti te-
meljnih organizacij in de-
lovnih skupnosti 31. marca
1980 razpisali referendum
in volitve. Podrobno infor-
macijo o tem bomo poslali
vodjem samoupravnih de-
lovnih skupin. )
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Ob dejstvu, da so zunaj naSih
tovarnifkih meja razfirjena ugodna
mnenja o nadi inventivni dejavnosti,
se moramo vprafati, na ¢em so
zasnovana. Odgovor na to niti ni
tezak. Dejstvo je, da je bila ta dejav-
nost v nasem kolektivu vsa povojna
leta vseskozi prisotna. V dolo¢enih

(Nadaljevanje na 8. strani)

nejsith nalog in osnovne opredelitve
ekonomske politike — ustvarjanja
pogojev za vzpostavljanjé skladnej-
sih ‘gospodarskih tokov in doseganje
vetje ekonomske stabilnosti na
osnovi:

— hitrejsega zdruzevanja dela in
sredstev na dohodkovnih podlagah
ter odlo¢nejiega uveljavljanja vioge
in odgovornosti delavcev pri gospo-
darjenju in upravljanju z druzbe-
nimi sredstvi;

— bolj umirjene rasti proizvodnje
ter njenega povelevanja predvsem
na podlagi povefane produktivnosti
dela in izvoza;

— racionalnejiega
vseh proizvodnih sil dela, predvsem
pa bolj skrbne izrabe delovnega
¢asa, manj%e rasti zaposlovanja,
zmanjievanja proizvodnih stroikov,
skrajnega varcevanja z energijo in
boljsega izkoris¢anja proizvodnih
zmogljivosti;

— hitrejSega povecevanja izvoza,
racionalnega nadome&¢anja uvoza
in bistvenega izboljsanja zunanje-
trgovinske in placilne bilance Jugo-
slavije;

— umirjanje rasti cen;

— krepitve akumulativne in re-
produktivne sposobnosti gospodar-
stva;

— omgjevanja investici) v meje
razpolozijivih sredstev ter njihovega
usmerjanja v proizvodnjo, ki bo za-

(Nadaljevanje na 3. strani)

AKTIVNOSTI NA PROJEKTU ~JEKLARNA 2
SE INTENZIVNO NADALJUJEJO

V &asu od zadnjega poroéila, objavljenega v nadem glasilu, so v
okviru priprav za izvedbo projekta »jeklarna 2« tekle predvsem
naslednje aktivnosti: izdelava investicijskega programa, izbira naj-
ugodnejsih ponudnikov in delo v projektnem odboru.

V okviru izdelave investicijskega

programa, ki je v tem trenutku
prakti¢no izdelan, so bile glavne
aktivnosti posvetene ekonomiki,

energetski problematiki, lokacijskim
vpraganjem, financiranju, devizni
bilanci in kadrom. V poglavju, ki
govori o ekonomiki projekta, so bile
izdelane obseZne ekonomske analize

in &tudije. Ugotovili smo, da je
ekonomika projekta odvisna tudi od
obsega dobavljene opreme. Zato so
bile obdelane variante, v katerih bi
nespremenjeno koli¢ino jekla izdela-
li v dveh elektroobloénih peceh in
odlili v eni ali dveh napravah za

(Nadaljevanje na 8. strani)

SINDIKATI IN NADALINJE DELO
V DELEGATSKEM SISTEMU
IN RAZVIJANJU DELEGATSKIH ODNOSOV

Republiski svet Zveze sindikatov Slovenije je 27. februarja sprejel
konkretne smernice in naloge sindikalnih organizacij in organov
zveze sindikatov pri razvijanju delegatskega sistema in delegatskih
odnosov. Smernice in naloge so objavljene v Sindikalnem poro¢eval-
cu, prilogi Delavske enotnosti, $tev. 1 zdne 1. marca 1980.

Zveza sindikatov je kot del poli-
tiénega sistema samoupravljanja,
ali, kakor pravi Edvard Kardelj,
skot bistvena in nelo¢ljiva oblika
teh odnosov« svojo vlogo in naloge
ter odgovornosti pri razvijanju in
krepitvi delegatskega sistema in
delegatskih odnosov na vseh po-
dro¢jih druzbenega dela in Zivljenja

zelo jasno in konkretno opredelila v
kongresnih in drugih delovnih usme-
ritvah. Na osnovi teh opredelitev
mora zveza sindikatov trajno zago-
tavljati, »da pred sprejemanjem
odlotitev v delegatskih telesih in
organih delegacije skupaj z delavci

(Nadaljevanje na 2. strani)

MERJENJE TOPLOTNIH IZGUB

Zivimo v ¢asu, ko si na vseh podroéjih prizadevamo varéevati z
energijo. Vsak od nas se bolj ali manj angazirano odziva na ta pro-
blem, ki nas vse bolj pesti — pa ne samo nas — energetska kriza je

prisotna povsod v svetu.

Clanki: Energetska kriza in_to-
plotna ¢rpalka ali Skrita energya v
nas okolici in podobni se veckrat
pojavljajo v nagem glasilu. V sana-
cijskih programih varéevalnih in
drugih ukrepov za izbolj%anje po-
slovnih rezultatov TOZD in Zelezar-
ne kot celote so vklju¢eni tudi pro-
grami v zvezi s &tednjo enerr’ . Ta-

¢ ko, je, na primer, vodstyo T741) Re-
*“montne delavnice v sv~jein, varée-

valnem programu prikazalo strodke
za energijo v okviru TOZD in Zele-
zarne in nakazalo moZnost prihran-
ka. Eden od. sanacijskih ukrepov
TOZD je zajeziti velike toplotne iz-
gube zaradi slabih, potkodovanih ali
odstranjenih izolacij in obzidav na
ogrevnih in talilnitkih pedeh.

S tem prispevkom Zelim osvetliti
moZnost prihranka na energiji s tega
J ' - (Nadaljevanje na 9. strani)

izkoris¢anja -

Sodelavci pri popravilu zra¢nega éistilca v kisikarni Sava (1K)

L njihovo popolno udeleibo v druzbenem zivljenju.

JBREZ RESNICNE UDELEZBE ZENSK |
V DRUZBENEM IN POLMCNEM ZVLJENJU
NI POPOLNE DEMOKRATIZACUE
IN'RAZVOJA SAMOUPRAVLIANJA«

#*0Osvoboditev dela, delavskega razreda in éloveka pomeni tudi
boj za osvoboditev zenske. To je bilo za nas vedno razredno
vprasanje strateSkega pomena. Brez resniéne udeleibe zensk v
druzbenem in politicnem Zzivljenju ni popolne demokracije in
razvoja samoupravljanja. Zato si mora vsa nasa druzba precej bolj
prizadevati za hitrejSe in uéinkovitejSe reSevanje problemov, ki
izvirajo iz neskladja med vlogo zenske v zdruzenem delu in druzbi
sploh ter njenimi Se vedno velikimi dolznostmi v druzini. Delovanije
priblizno dveh milijonov zensk v zdruzenem delu terja bolj odloéno
in organizirano ustvarjanje tak$nih zivljenjskih in delovnih razmer,
ki bodo zenski omogocile popolno udelezbo v druzbenem zivijenju.
Pri tem mislim na re§evanje problemov, kot so izobrazevanje in
zaposlovanje zensk, varstvo materinstva na podlagi solidarnosti in
druge zivljenjske in delovne razmere.

Rad bi posebej poudaril pomen druzbene skrbi za otroke, in to
ne samo zaradi zaposlene zenske in delovne druZine, temvec tudi
zaradi izenacevanja razmer, v katerih rastejo in se vzgajajo nasi
mladi rodovi.

Kljub vidnim rezultatom pri izboljsanju druzbenega polozaja
2enske in odnosa do nje so Se vedno nasprotovanja tak$nim
prizadevanjem in tudi pojavi sektastva. To so pokazale tudi
nedavne volitve delegacij in delegatskih skupséin. Ceprav je bilo
izvoljeno ve¢ zensk kot prej. niso niti priblizno sorazmerno
zastopane v skups$éinah in v politicnoizvrsnih organih. To prica o
obstoju konservativnih pojmovanj o vlogi zenske in o birckratskih
odporih samoupravljanja, pa tudi o premajhnem prizadevanju
komunistov, da bi zlomili te odpore.«(Predsednik Josip Broz Tito
na Xl. kongresu Zveze komunistov Jugoslavije, 20. junija 1978)

Ob teh prodornih mislih predsednika Tita; izreéenih na
enajstem kongresu Zveze komunistov Jugoslavije in ob borbeni
platformi proglasitve osmega marca kot mednarodnega dneva
zensk, so skoraj popolnoma odveé razmisljanja, kako naj
praznujemo praznik zensk. Ali niso ob vsem tem enkratne po-
gostitve, roze in druge pozornosti pesek v ofi in demagogija. s
katero bi hoteli nadoknaditi naso neaktivnost, nazadnjastvo in
sektastvo v vsakodnevnem boju za resniéno osvoboditev zensk, kot
sestavine boja za osvoboditev éloveka in dela. Prav gotovo bi bilo
najlepse darilo zenskam ob 8. marcu, ée bi na delovnih in
tovariskih srec¢anjih ob tem dnevu ugotavljali, da smo naredili po-
memben korak naprej pri reSevanju vseh vprasanj, ki jih je izpo-
stavil predsednik Tito na enajstem kongresu Zveze komunistov
Jugoslavije. Takrat si bodo zenske tudi s ponosom nadele na prsi
rde¢ nagelj, ker bodo dejansko obcutile nasa trajna prizadevanja za
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Ob 8. marcu — mednarodnem praz-
niku Zensk destitamo vsem sodelavkam v
TOZD in delovnih skupnostih Zelezarne in h
jim Zelimo veliko delovnih uspehov in oseb-
nega zadovoljstva

Druzbenopolitiéne organizacije, samoupravni in
poslovodni organi TOZD, delovnih skupnosti in
Zelezarne ‘
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SINDIKAT! IN NADALINJE DELO

V DELEGATSKEM SISTEMU IN

RAZVIJANJU DELEGATSKIH ODNOSOV

(Nadaljevanje s 1. strani)
oblikujejo stalidéa o vprafanjih, ki
so pomembna za njihov druzbeno-
ekonomski polozaj«. Ob soofanju z
uresnievanjem teh nalog je v doku-
mentu poudarjeno, da bo potrebno
okrepiti delovanje zveze sindikatov
pri odpravlianju pomanjkljivosti v
delegatskem sisternu.

Nedvomno bi do takih in podob-
nih ugotovitev pridli tudi v na&h
temeljnih organizacijah zdruZenega
dela in delovnih skupnaostih, ¢e bi
dovolj konkretno in krititno anali-
zirali delovanje delegatskega siste-
ma in delegatskih odnosov. Sicer pa
nam prece] kritiéno sliko pokaZe
tudi obvestilo o neudele?bi delega-
tov na sejah konferenc delegacij 2a
skupsfine petih samoupravanih in-
teresnih skupnosti, ki ga je center za
proutevanje samoupravljanja in
informiranje konec novembra lan-
skega leta poslal vodjem delegacij za
kulturno skupnost {tu se ka?e naj-
ve#ja neresnost delegacij in delega-
tov}), vodjem TOZD 1in delovnih
skupnosti in predsednikom osnovnih
organizacij zveze sindikatov.

Obvestilo ugotavlja, da se delega-
cije oziroma delegati za kulturno
skupnost obnaZajo neodgovornoe, saj
se zadnjih dveh sej konference
delegacij v lanskemn letu niso udele-
3ili delegati iz Sestih TOZD. Za
posamezne TOZD in delovne skup-
nosti bi bila zanimiva analiza, kako
se pred sejami konference delegacij
Zelezarne  oziroma pred  sejami
skupitin samoupravnih interesnih
skupnosti sestajajo delegacije in
kakina je sploh njihova povezanost
z delavei, la so jih izvolili kot svoje
zastopnike in kak&ne so oblike in
metode dela, s katerimi bi omogocali
demokratiéno izraZanje in uskla-
jevanje interesov in s katerimi n
dosegli, da delegati v skupifinah
zastopajo ¢imbol} _enotna staliféa
svoje baze in delegacij ter da jih o
svojem delu tudi rédno ohveifajo.

V prvem delegatskem obdobju, ko
smo v Zelezarni imeli v TOZD le
splofne delegacije, je bilo tako delo
precej otefkofeno in ravne zato je
prifle do bistvenih sprememb v dru-
gem delegatskem obdobju glede
oblikovanja delegacij. Danes imamo
posebne sedemilanske delegacije za
vsako samouprzv: o interesno skup-
nost posebej v $estnajstih temeljnih
organizacijah in v treh delovnih
skupnostih. Le v &tirih temeljhih
organizacijah imamo po dve deset-
&lanski zdruZeni delegaciji in le v
TOZD Vratni podboji imamo splo#-
no, desetflansko delegacijo za vse
SIS skupaj.

Taka delegatska organiziranost za
delovanje delegatov v samoupravnih
interesnth skupnostih in skup&tini
obtine in %e bol) idealna organizi-
ranost za delovanje delegatov v
delavskih svetih TOZD in delovnih
skupnosti nam resnifno omogoda
&iroko demckratifno delovanje, ki
ima modne oporo tudi v dokaj raz-
vejanem in 1zpopolnjenem sistemu
informiranja. Slabostl, ki spremljajo
delovanje delegatskega sistema in
delegatskih odnosov (aktivna pove-
zanost delegatov s svojo volilno
bazo). tako nedvomno izhajajo iz
nedograjenih metod in oblik dela,
oziroma nedograjenega samouprav-
nega komunikacijskega sistema in iz
neodgovornosti posameznih delega-
tov in delegacij. Prav gotovo pa je
vzrok za slabosti v delovanju dele-
gatskega sistema v Zelezarm tudi v
tem, da subjektivni faktor. predvsem
pa drutbenopolitine organizacije fe
niso postale sestavni del delepat-
skega sistema.

V zvezi z delovanjem subjektiv-
nega fakeorja v delegatskem sistemu
je Edvard Kardelj v svojt Studiji
Smeri razvoja politi¢nega sistema
socialistiénega samoupravljanja
med drugim dejal:

»Prav zato morame posebne po-
udariti izjemne vaZnost naloge. da
se podrobno doloéi in utrdi poloZaj
in odgovornost subjektivnih sociali-
stitnih sil v delegatskem sistemu.
Kajti da bi delegatski sistem lahko
dobro deloval, se mora v njem spo-
jiti, oziroma zdruZiti zavest o Zivih
in nepostednih samoupravnih inte-
resnih z zavestjo o skupnih dolgo-
rofnih drutbenozgodovinskih inte-
resih delavskega razreda in vseh
delovnih ljudi.«

Ravno zato je v obravnavanih
stnernicah in nalogah zveze sindika-
tov poudarjeno: o

»Poleg razvijanja takih oblik in
metod delovanja Z3S. ki zagotav-
ljajo vetjo vkljutenost delaveev v
procese odlofanja, je treba v delu
osnovnih in drugih organizaci) zveze
sindikatov okrepiti aktivmost za
uresniditev e opredeljenih organi-
zacijskih in vsebinskih nalog, ki
omogo?ajo, da delegacije in delegati
lahko odgovarno opravljajo svoje
naloge« Seveda pa uresnitevanje
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vsega tega zahteva doslednejfe orga-
niziranje aktivnosti zveze sindikatov
predvsem na podroéju:

» — usklajevanju programov dela
in aktivnosti vseh druZbenopoliti®-
nih organizacij, samoupravnih orga-
nov in skupnosti;

— zagotavljanja strokovnih pod-
lag za oblikovanje stalizé sindikata,
ki so podlaga za odlotanje;

— informiranje delavcev v celot-
nem procesu odlo¢an)a;

— usposabljanja  delegatov in
delavcev za opravljanje njihovih
nalog pri odlo¢anju.«

V smerntcah in nalogah so kon-
kretno opredeljene naloge za delo-
vanje osnovnih in drugih organizacij
ter organov zveze sindikatov iz
navedenih wvidikov. Pri tem pa je
prav, da opozorime f na virofno
zvezo med obveitanjem in odloda-
njem, pri &emer D. Gorupi¢ pravi:
nUpravljanje spreminja informacije
v delovanje, sprejema tokove infor-
macij in sprejema odloditve. Uprav-
ljanje je transformacija informacije.
S temn smo Zeleli le %e bolj poudariti

zahtevo po informiranosti delavcev -

v celotnem procesu odlodanja, kajti
praksa dokazuje, da imajo bolje
informirani posamezniki ali skupine
vedno nadrejene poloZaje nad manj
informiranimi. Na osnowvi tega lahko
ugotovimo, da sta znanje in pravil-
ne, objektivne ter vsestranske in-
formacije temelj vsakega odlofanja
in da jih prav zato gindikati uvriéajo
med temeljne zahteve pri delovanju

delegatskega sistema in delegétékih
odnosov.

Smernice in naloge Zveze sindi-

Y katov Slovenije za nadaljnje delo v

delegatskem sistemu in razvijanju
delegatskih odnosov izhajajo po-
polnoma iz doslej znanih strokovnih
in znanstvenih spoznanj, ki jih je
narekovala praksa in ki opredelju-
jejo, da so za odlotanje potrebni
naslednji pogeji:

— kvalitetne informacije — res-
nitne, vsestranske, pravotasne in
popolne;

— znanje za vrednotenje infor-
macij in za odlofanje;

— interes, ki mora biti podan, Ze
hotemo dosedi pravilno samouprav-
no odloditev (interesi niso dani sami
po sebi, temveé jih je treba z razli¢-
nimi vsebinami dela in sredstvi,
razli¢tnimi oblikami in  postopki
spodbujati, razvijati in razsirjati);

— metode, kako priblizati infor-
macije delavcem, kako zagotoviti
resniéno  samoupravljanje oziroma
odlotanje in kake omogofiti. da
bedo delavei seznanjeni s posledi-
cami svojih odlotitev;

— izdelan sistem odgovornosti,
ker le tako lahko prifakujemo mak-
simalno angaZiranost pri cdlofanju.

To je le nekaj dodatnih razmis-
ljanj k opredeljenim smernicam in
nalogam zveze sindikatov v zvezi z
nadaljnjim defom v delegatskem
sistemnu in pri razvijanju delegatskih
odnosov. Vse osnovne organizacije
in organi zveze sindikatov bi se mo-
rali temeljito seznaniti s tem doku-
mentom, ker bodo morali vsaj
enkrat letno obravnavati uveljavlja-
nje sprejetih stalis¢ in smernic za
delovanje organizacij zveze sindi-
katov pri uveljavljanju delegatskega
sistema in razvijanju delegatskih
odnosov.

NAGRADA ZA PRIZADEVNOST
IN VESTNOST

Na pobudo SDS dnine Gasar je vodja TOZD Profilarna predlagal
delavekemu svetu, da dedeli enkratne denarno nagrado v visini
2000 din Antonu Staretu za izredno prizadevmost in vestnost pri
opravijanju delovnih nalog in opravil.

Obiskal sem ga pol ure pred
koncem dnine. Zraven sta bila tudi
njegova sodelavea. Pogovarjali smo
se o delu in tefavah v obratu, o
tovarni in drugem.

Anton Stare dela v Zelezarni ze od
1955. leta. Doma je iz Planine pod
Golico, z druZino pa Zivi na Jeseni-
cah. Dela kot oblikovalec profilov v
TOZD Profilarna, Med sodelavei je
najstarejii. Pravijo, da je na delov-
nem mestu vedno pol ure pred zalet-
kom dela. Sam pove, da doslej e ni
zamudil sluZbe. Dela na oblikoval-
nem stroju, ki je sicer starejéega
tipa, ima pa to dobro lastnost. kot
pravi, da se oblikovalno orodje in
trakovi na njemu dajo hitro zame-
njati. Trakove oblikuje v razne vrate
profilov, kot so: navadni kotni
profil, U, C, omega profil, pa Ze
druge specijalne oblike. Pozoren

mora biti predvsem na kvaliteto,
povriino in dimenzijo izdelka. »Kup-
¢i so danes zelo zahtevni. posebno
tisti iz tujine.«.

* Anton Stare

Zaradi kolifinsko majhnih vlei-
kov wvelikokrat pride do menjave
oblikovalnega orodja, saj je treba za
razli¢ne profile uporabljati tudi raz-
litno oblikevalno orodje. pac glede
na dimenzijo in zahtevnost profila.
Zato prihaja de zastojev v proizvoed-
nji. Véasth je treba ze po treh ah
petih tonah menjati orodje. Ko bi iz
valjarne Bela, ki pa ima obveznosti
tudi do drugih, dobivali veéje koli-
&ine istega materiala. bi se ti zastoji
bistveno zmanj&ali. Proizvodnjo bi
lahko povedali tudi za 20 do 30%.
Lahko bi dosegli tudi veé, kot je do
sedaj rekordna dnevna proizvodnja,
to je 186 ton. Dosegli so jo prejinji
mesec kljub menjavi gblikovalnega
orodja na tretji dnini. Bolj%e delo ho
mogofe, kot pravijo, ko ho zadela
obratovati nova jeklarna.

Vprafam ga. kaj misli, da bi se
dalo % stomti v obratu. pa tudi v

Zelezarni, glede vardevanja, 3%e
posebna, ker smo v letu stabilizacije.

Pove, da je proti obénim zborom,
kakrini so danes. »Toe so prave
pojedine, kjer se zapravi veliko
denaria, ki bi ga lahko uporabili za
druge koristnejie stvari v Zelezarni
ali pa zunaj nje. Poglejmo, kakZen je
samo Delavski dom., pa je na%
tovarniski, ali pa, recimo, cesta v Ja-
vorni#ki rovt. Ob2ni zbori naj bodo
na Jesenicah, recimo v Kazini, da
denar ostane doma, pa tudi skrom-
nejii so lahko. Var&evati se da tudi v
obratu, recime pri zaffitnih rokavi-
cah. Velikokrat kdo zahteva nove
rokavice, stare pa so ¥ tisto dobre.
To je seveda malenkost, vendar je
takih stvari % veliko. Spomnimo se
samo, kako se je delalo in vartevalo
takoj po vojni.«

Anton Stare je kot mlad fant
sodeloval v NOB. V delo se je
vkljudil Ze 1942, leta. Od avgusta
1943 pa je organizirano delal za
partizane. Opravljal je naloge obve-
E¢evalca in kurirja. Njegova druZina
je delala za partizane od samega
zacetka pa do konca vojne. Hisa je
stala na kraju, ki je bil strateiko po-
memben za partizane in kjer so se
stalne ustavljall. V hisl seo imeli tud)
sestanke in menjavo poste. Njegov
brat je bil kurir na drugi strani
Karavank. Padel je 1945. leta. samo
mesec dni pred koncem vojne.

Anton je tudi lovec. Je ¢lan jovske
dru?ine Jesenice. Ko mu ¢as dopu-
&ta, se odpravi v gmajno, gor proti
Rovtam, odkoder je doma. Lovska
zveza Slovenije ga je tudi odlikovala
za zasluge v lovstvu. »Nimajo vsi
pravega odnosa do Zivali« pravi
streba jih je bolj vzrejati in za njih
skrbeti, kot pa jih moriti«

Tak je torej Anton Stare, vesten
delavec in skromen ¢flovek. Takega
ga vsi poznajo, doma, v druzhi in na
delovnem mestu. Posebno pomemb-
no se mi zdi, da je pobudo za do-
delitev nagrade dala prav SDS, v ka-
teri Anton Stare dela. torej da so se
za podelitev nagrade izrekli prav
njegovi sodelavei. Velikokrat ob
podeljevanju takih nagrad pride do

zavisti, ¢e% sedaj, ko si dobil
nagrado, pa dela). Nekaten celo
predlagajo, da bi  take nagrade
podeljevali po spisku, kar prav

gotovo ni smoter nagrajevanja. Na-
grajeni naj bodo tisti. ki s svojim
delom in odnosom do dela to res
zasluZijo. Le tako ima taka nagrada
tudi moraini pomen in je spodbud-
na za tistega, ki jo je dobil, pa tudi
za sodelavce. Pomen te nagrade ni v
vrednosti denarja, ampak je-prizna-
nje floveku za ves trud. ki ga je
vloZil v svoje delo.

OBVESTILO SODELAVCEM
Z JAVORNISKEGA ROVTA

V ponedeljek, 31. marca, bome prideli z rednimi avtobusnimi pre-
vozi na delo in z dela iz Javorniskega rovta.

Vsi interesenti za prevoz na tej relaciji naj se prijavijo pri svaji

personalki, te pa naj prijave posljejo na kadroveki sektor, addelku za

druzbeni standard.

-

" 'Oddelek za druibént standard

Sodelavea pri grobem c‘iéc‘eju glave Kapnnre tzérbine??.’!{)

PROIZVODNJA SLOVENSKIH ZELEZARN
V JANUARJU

Ze na zadetku moram omeniti dve slabosti ob poroéanju o rezul-
tatih dela v prvem mesecu letosnjega leta. Prva so slabi rezultati in
druga je kasno porotanje delovnih organizacij. Glede porotanja so
bile delovne organizacije pred nekaj leti, ko je bilo manj raéunalni-
kov, mnogo bolj azurne. V Ljubljano smo dobili podatke najkasneje
do 10. v mesecu. Za januar smo dobili zadnje podatke 22. februarja in
zato jih lahko posredujemo ele sedaj. Ob podobni priliki je neko&
Gregor Klanénik dejal: »Ameriéani so uni¢ili Indijance z alkoholom,
Evropo pa bodo z radunalniki«. Upajme, da bomo v prihodnjih
mesecih pri boljsih delovnih dosezkih dobili tudi podatke hitreje.

Za obravnavo naérta proizvodnje
tudi & nimamo dokonénih podatkov
o nadrtovanih kolitinah. Stabiliza-
cijski ukrepi ponekod zelo pomemh-
no posegajo v monosti oskrbovanja
s surovinami in drugim materialom
tako z domadega tr2ii¢a, Se bolje in
predvsem pa iz uvoza. Uginki tega se
bodo odrazali na strukturi in obsegu
proizvodnje. Nujnost preusmeritve
dela proizvodnje za potrebe izvoza
in tudi razporejanje finanénib sred-
stev za moZnosti realizacije naérto-
vanih investici), vse to in % mnogo
drugega zahteva popravke v letos-
njem gospodarskem naértu v delov-
nih organizacijah in tako bodo na-
stale spremembe tudi pri zbirnem
nadrtu SQZD Slovenske Zelezarne.

Osnovni  stabilizacijski ukrep in
cilj je gotovo #im vefja storilnost in
s tem wveja proizvodnja izdelkov
&im visje vrednosti Ce je tako. po-
tem ne moremo. oziroma ne smemo
pri¢akovati, da bodo naértovane ko-
li¢ine proizvodnje za letofnje leto
manjie.

Januarski dogsezki kaZejo na slab
zatetek leta. Ze v decembru smo
ugotavljali slabe proizvodne dosei-

ke, januarski rezultati. pa so Z%e
izdatno slabai.
Proizvodnja surovega ieleza je

bila izvriena komaj 51 %. Elektrore-
dukcijska peé v Zzelezarni Store ves
mesec ni obratovala zaradi okvare.
Posledice’ surovega hoda na enem
plaviu Zelezarne Jesenice so se
vlekle & v januar, na drugem pa je
bilo treba cdstranjevati nasedline in
tako tudi na Jesenicah plavii niso
izvr¥ili ve¢ kot 655 popredno na-
¢rtovane mesedne kolidine surovega
zeleza.

Letos nadértovana koli¢ina surove-
ga jekla je dokaj vigja od lanskega
naédrta. Januarska proizvodnja pa Ze
zaostaja 12 %. Mese&ni nadrt so iz-
vréili samo v ravenski jeklarni —
103 ©. jesenitki jeklarji so izdelali
84 %. in v %rorski jeldarni 81 % na-
frtovane koli¢ine surovega jekla.
Kje so vzroki?

Na Jesenicah je slaba protzvodnja
surovega Zeleza vplivala na nizjo
protzvodnjo jekla predvsem v marti-
narni. Poleg krajsega meseca {zaradi
novoletnih praznikev) so zaradi po-
manjkania delaveev teden dni obra-

\
r CESTITAMO

Na tehni¢ni srednji 3oli
— elektro odsek so 23.fe-
bruarja s dolanjem ob delu
diplomirali nasi sodelavei
iz TOZD Vzdrievanje:

VILJEM BERNIK, JOZE
GERDEJ, HENRIK LUZ-
NIK, MATEVZ PRETNAR
in FELIKS URBANCIC.

Cestitamo jim k uspehu
in vztrajnosti ter jim zelimo
veliko delovnih uspehov in
osebnega zadovoljstva.

\ J

tovale smo itini SM pefi. Vse to in
drugi vplivi so vzrok, da so v SM je-
klarni dosegli 87 % nacdrta.

V elektrojeklarni je zaradi reduk-
c1) elektriéne energije, zaradi prese-
zenih konic, okvare in kvalitetnega
izmecka doseiene le 80 % popretne
meseéno nadrtovane kolicine.

V Zelezarni Store izdelava surove-
ga jekla zaradi uvajanja nove elek-
tricne oblodne pefi &. 2 %e ni na rav-
ni, ki bi zagotavljala izvriitev letne-
ga naérta. V januarju izdelana koli-
éina je gotovo v tej Zelezarni najved-
ja  kolifina meseéne proizvodnje
elektro jekla, vendar pomeni to le
81 % jzvrditve poprefnega mesednega
nadrta.

V jeklarni Z#elezarne Ravne so
imeli vel tefav z izvréevanjem kvali-
tetnega programa in ob tem jim je
na skladi®¢ih skoraj zmanjkalo je-
klenih odpadkov. Medsebo)na soli-
darnostna povezanost je ponovno,
kot Ze veCkrat v podobnih primerih.
pomagala, da ni bila bolj ovirana
proizvodnja surovega jekla v Zele-
zarni Ravne.

Januarska blagovna proizvednja je
bila okoli 3.000 ton slabza kot de-
cembrska, Ob slabem zakljutku v
preteklem letu so si v delovnih orga-
nizacijah zadnji mesec prizadevali.
da napravijo najve&, kar se % napra-
viti da. Tako prizadevanje in manjse
&tevilo delovnih dni se odraZa tudi v
slab%ih januarskih rezultatih. Me-
setni naért blagovne proizvodnje sc
izvrdili: v Zelezarni Jesenice 92 %, v
Zelezarni Ravne 106 % in v Zelezarni
Store §1 %; skupna izvriitev v vseh
treh Zelezarnah je 94 %.

Med predelovalci sta nagrt izvriili
delovni organizaciji Plamen Kropa
in Veriga Lesce. V Tovilu je kolidin-
ski naért izvréen 99 %, po &teviiu iz-
delkov so pa mese&ni naért dosegli.
V Zifni znada izvréitev 955 in skup-
nn so predelovalei Zice dosegli 98 %
popreénega mesednega nacria proiz-
vodnje.

Skupno znasa zaostanek blagovne
proizvodnie v prvem mesecu letos-
njega leta 5 % poprefno meseéno na-
¢riovane kolicine.

Ce bi kolidini primernc zaostajali
tudi v izvréevanju naé&rta vrednosti
prodaje. hi &e kar 3lo. Toda januar-
ska odprema iz delovnih organizacij
je hila ge 2% ni¥ja od proizvodnie.
kar da skupaj e 7% nizio vrednost.
¢e bi bila popredna prodajna cena na
naértovani vrednosti. Ker pa pred-
stavlja vrednonst eksterne realizacije
v januarju le 89 % poprefno mesetno
na&rtovane vrednosti. pomeni to. da
je tudi doseiena prodajna cena e
4 & pod popresne nafrtovaneo.

O izvozu v prvem mesecu, deprav
je bil ponekod kar ugoden, je komaj
vredno pisati, saj primerjalni podat-
ki dajo priblizno slike Zele po dveh,
treh mesecih.

Podatki za mesec januar torej
niso posebno razveseljivi. Upajmo,
da bo drzalo, da si po slabem zacet-
ku lahko obetamo holji konec.

Milan Marolt

VABILO NA DEBATNI VECER

Zveza iniepirjev in tehnikov obéine Jesenice vabi 12. marca ob
18. uri v spodnje prostore Kazine na debatni veter na temo:

RAZVOJ KOVINSKO PREDELOVALNE DEJAVNOSTI V OBCINI
JESENICE

Razpravo bodo vodili élani iniciativnega odbora za zdruzitev

kovinsko predelovalne industrije.

DRMIT VABI NA OBCNI ZBOR

Drustvo rudarskih in metalurikih inZenirjev in tehnikov Jesenice

vabi tlane drudtva in ostale na
redni obéni zbor,

ki bo v petek, 14, maf-ea, ob 18. uri v dvorani restavracije Kaxina.

Vabljeni -
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- DOPOLNITEV PLANA ZELEZARNE ZA LETO 1980

(Nadaljevanje s 1. strani)
gotavljala stabilnejSe odnose na
trgu, narastanje izvoza in zmanjse-
vanje odvisnosti od uvoza ter
ustvarjanje vedjega dohodka na
podlagi vecje uporabe znanja, so-
go:me tehnologije in produktivnosti
ela;

— zmanjSevanja vseh oblik ne-

. proizvodne porabe, zlasti pa osebne,

skupne in splogne porabe.

Iz teh temeljnih ciljev izhajajo
tudi dolotene usmeritve pri razpore-
janju dohodka, ki se nanasajo na
oblikovanje sredstev za osebne do-
hodke in izplacila sredstev za name-
ne skupne porabe. Te usmeritve so
za organizacije zdruZenega dela v
materialni proizvodnji naslednje:

— Najmanj 25% pocasnejSa rast
sredstev za osebne dohodke od rasti
dohodka v SR Sloveniji.

— UpoStevanje doseZenih rezul-
tatov, izrazenih v kazalcih kvalitete
gospodarjenja, v primerjavi z rezul-
tati dosezenimi v drugith TOZD, v
DO in v SOZD, sorodnih organiza-
cijah zdruZenega dela oz. podskupi-
nah dejavnosti.

— Nujnost vedjega zaostajanja
rasti sredstev za osebne dohodke za
rastjo dohodka v tistih OZD, kjer
raste dohodek obc¢utno hitreje od
popreéne rasti dohodka v gospodar-
stvu In sorazmerno manjsega za-
ostajanja rasti sredstev za OD za
rastjo dohodka v tistih OZD, kjer
raste dohodek ob¢utno pocasneje od
povprefne rasti dohodka v gospo-
darstvu. -

— Nujnost sorazmerno vecjega
zaostajanja rasti sredstev za osebne
dohodke od rasti dohodka v tistih
0ZD, v katerih v letu 1979 z doseze-
nimi razmerji v razporejanju dohod-
ka in ¢istega dohodka niso zagotovili
pocasnejSe rasti sredstev za osebne
dohodke od rasti dohodka ter so
tako osebni dohodki na delavca
nara&c¢ali sorazmerno hitreje.

— Nujnost sorazmerno manjsega
oz. veljega zaostajanja rasti sred-
stev za osebne dohodke od rasti
dohodka v tistih OZD, kjer so osebni
dohodki nesorazmerno niZji oz. vigji
od povpreénih osebnih dohodkov na
zaposlenega v gospodarstvu.

— Izplacevanje sredstev za na-
mene skupne porabe v letu 1980 naj
ne preseze 13% porasta glede na
izpladila v letu 1979. Sredstev,
izplatanih za stanovanjsko izgrad-
njo, dolobe tega dogovora ne zaje-
majo.

— V okviru sredstev za namene
skupne porabe naj se predvsem po-
vetajo sredstva regresa za organizi-
rano prehrano med delom, vendar
do najve¢ 550 din meseéno na de-
lavca. Pri vigini regresa za prehrano
med delom je potrebno upoStevati
tezavnost delovnih pogojev in

e T S
Valjarne na Beli in Javorniku (I. K.)

ustrezno nadomeS¢anje potrosene
energije delavecev med delom.

— Pri izplacilih iz sredstev skup-
ne porabe naj se povetujejo sredstva
za izobrazevanje in za regres za
organizirani letni oddih.

— Vsa ostala izplaéila iz sredstev
skupne porabe naj ne presezejo
ravni, dosezene v letu 1979. Pri tem
nai se zmanisaio izpladila za izlete,

strokovne ekskurzije, proslavljanja-
ter za Sportne igre.

V planu Zelezarne za leto 1980, ki
smo ga sprejeli v decembru 1979,
smo ob 26 % porastu dohodka pred-
videli 20 % porast sredstev za osebne
dohodke. V ta sredstva je vklju¢eno
tudi povecano 3tevilo zaposlenih in
celoletno povefanje dodatkov za
no¢no, popoldanske in sobotno delo.
Po navedenih doloéilih dogovora pa
26 % povecanje dohodka ustreza
povecanju mase osebnih dohodkov
za17—18%.

_Od izdelave plana pa so se
bistveno spremenile nekatere po-
stavke, predvsem visina predpisane
amortizacije, prispevki iz dohodka in
odcepitev Kovinoservisa, nastopila
pa je tudi viija podrazitev mazuta in
butana, kot smo v planu predvide-
li. Prvega februarja je bil sprejet
tudi zakon o zafasni prepovedi
razpolaganja z delom druzbenih
sredstev za izplaéevanje dnevnic za
sluzbena potovanja, nadomestil za
prevozne strofke, reprezentancnih
izdatkov, izdatkov za reklamo in
propagando, izdatkov za avtorske
honorarje, izdatkov za intelektualne
storitve ter izdatkov po pogodbi o
delu v letu 1980. Zato smo ob uskla-
Jevanju plana z resolucijo oz. spreje-
tim dogovorom vkljuéili v letni plan
vse te spremembe, upostevali pa smao
tudi varcevalne programe TOZD in
delovnih skupnosti.

PLAN CELOTNEGA PRIHODEKA IN NJEGOVA RAZPOREDITEV
V LETU 1980 i
(usklajen z dogovorom) V PRIMERJAVI Z IZVRSENJEM 1979

vooodin OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

: Plan 1980 . Dopolnjeni
Zap. Opis sprejet v Tzvrs. plasz::{:?:)
&t. decembru 80 1979 1980
1 2 3 4
1. CELOTNI PRIHODEK 11,070.168 9,294.651 11,046.293
1.0 Udelezba v skup. prih. 8,087.818 4,672.825 8,099.511
1.1 Prihod. od prod. na trgu 116.572  1,532.885 118.113
1.2 Prihodki v okviru OZD 2,771.260 2872597 - 2,733.721
1.3 Prihodki od prod. mat. — 77 39.948 40.308 39.948
1.4 Drugi prihodki — 78 54670  176.036 55.000
2. SPREM.V ZAL.PROIZ. (+ —) —  —140.171 -
2.1 Zadetno stanje — 650.398 —
2.2 Kon¢no stanje — 510.227 -
3. OBSEG POSLOVANJA (1+2) 11,070.168 9,154.480 11,046.293
4. PRENESENE VREDNOSTI 8,717.325 7,292293  8,757.829
4.1 Vkalk. material. strogki 7917334 6,631.083  7,886.223
4.2 Amortizacija po min. st. 671.311 579.247 742.946
4.3 Drugi poslov. stro. — 72,73 128.680 81.963 128.660
5. DOHODEK (3—4) 2,352.843 1,862.187 2,288.464
6. OBVEZNOSTI IZ DOHODKA 828.240 682.524 819.055
6.1 Prispevki 105.290 67.511 97.096
6.2 Davki 26.108 12.266 25.639
6.3 Za delovno skupnost 395.575 325.152 383.519
6.4 Amort. nad predp. stopnjo — - -
6.5 Obresti in doh. za dr. OZD 178.178 156.598 178.178
6.6 Druge pogodb. obveznosti 73.152 82.318 85.308
6.7 Os}a]o 49.937 38.679 49.315
7. CISTI DOHODEK (5—6) 1,524.603 1,179.663  1,469.409
. 7.1 Za osebne dohodke

— razporejeno 1,097.230 914.909 1,010.656

— izplaano 1,097.230 871.255  1,010.656
7.2 Za poslovni sklad 197.775 61.548 228.337
7.3 Za sred. rezerv 52.192 41.338 50.416
7.4 Za sklad skupne porabe 177.406 161.868 180.000

— stan. prisp. 69.309 55.729 64.340

— ostalo 108.097 106.139 115.660

~

nju.

ki zelijo kajenje opustiti.

TEDEN BOJA PROTI RAKU

Prvega marca se je zalel teden boja proti raku, ki ga
v nasi republiki organizirajo ze deseto leto. Petnajst let ze
mnoZi¢no zbirajo prispevke za boj proti raku, zlasti za izgrad-
njo in opremo onkolosdkega instituta.

Letos so se drustva in organizacije za boj proti raku v
SFRJ odloéile, da se vkljuéijo v svetovno leto boja proti kaje-
Svetovna zdravstvena organizacija je pozvala vse
drzave, da poZivijo prizadevanja proti kajenju.

Razlogov je ve¢: ne moremo ved dvomiti v $kodljivost ka-
jenja, saj je dokazana v nestetih raziskavah; imamo vrsto
ustreznih sklepov in priporoéil, ki pa se jih le redko drzimo;
vsi, predvsem pa zdravstveni delavei, bi morali pomagati
tistim, ki bi Zeleli opustiti kajenje.

Zato si ob tem tednu zastavimo vsaj naslednja vprasanja:

1. ali povsod spodtujemo prepoved kajenja v zaprtih pro-
storih, zlasti pa na sestankih in ali smo jo pripravljeni uvelja-
viti tudi tam, kjer tega doslej 5e nismo dosegli;

2. ali je kajenje povsod, kjer moti in ogroza zdravje tako
kadilcev kot nekadilcev Zze omejeno oziroma odpravljeno;

3. Ze zlasti bi morali dosledno spostovati prepoved kaje-
nja v vzgojnoizobraZevalnih in zdravstvenih ustanovah;

4. pomislimo, kako bomo pomagali vsem tistim kadilcem,

Kajenju kot eni najusodnejsih in zdravju skodljivih
razvad odvzemimo njegovo namisljeno druzbeno vlogo in
veljavo. Tega ne moremo storiti samo z besedami, ampak le z
lastnim vzgledom in prizadevanji, sicer strpno, a gdloéno! Ta
odloditev je v nadih rokah, nanjo nas opozarja geslo —
»Izberite: kajenje ali zdravje!«

SLOVENSKO DRUSTVO ZA BOJ PROTI RAKU

&

Na osnovi teh dopolnil predvide-
vamo v letu 1980 23 odstotno po-
vecanje dohodka. Novi planski do-
hodek nam omogoca 16 ¥ povecanje
sredstev izplaéanih osebnih do-
hodkov. Navedena planirana rast
osebnega dohodka velja za delovno
organizacijo kot celoto, kakor tudi
za posamezne temeljne organizacije
zdruzenega dela oz. delovne skupno-
sti v skladu z doloéili samoupravne-
ga sporazuma o skupnih osnovah in
merilih za delitev sredstev za osebne
dohodke in dela sklada skupne po-
rabe v Zelezarni Jesenice in samo-
upravnega sporazuma o medseboj-
nih razmerjih pri ustvarjanju skup-
nega prihodka in doloéanju internih
cen.

Dejansko doseganje visine oseb-
nega dohodka pa bo odvisno od
dosezenih rezultatov oz. od nasega
dobrega gospodarjenja. r

Ob - manjsem ustvarjenem do-
hodku od planiranega bo potrebno
ustrezno zmanjiati tudi obseg sred-
stev za osebne déhodke in skupno
porabo, ob ve&jem ustvarjenem do-
hodku od planiranega pa se bo ta
obseg sredstev lahko povecal, vendar
bo potrebno zagotoviti relativno
hitrejso rast sredstev za akumula-
cijo.

Delavei TOZD in delovnih skup-
nosti Zelezarne smo pri obravnavi in
sprejemanju resolucijskih usmeritev
podprli dogovorjeno politiko splos-
nega druZbenega varfevanja. Skle-
nili smo tudi, da je potrebno vloZiti
posebne napore za zagotovitev
potrebnih deviznih sredstev z do-
hodkovnim povezovanjem s porab-
niki na%ih izdelkov oz. z vecjo
usmeritvijo prodaje nadih izdelkov
na zunanji trg. Zavedamo se, da
lahko trajno stabilizacijo zagoto-
vimo predvsem z boljsim delom.
kvalitetnej&imi samoupravnimi od-
nosi in z ustvarjanjem vedjega do-
hodka na podlagi pove¢ane produk-
tivnosti dela. =~

Z izpolnjevanjem planskih eciljev
in sprejetih varfevalnih programov
pa homo to tudi dosegli.

Marusa Drole

RAZPORED DEZURNIH ZELEZARNE
OD 10. DO VKLJUCNO 16. MARCA

AVGUST KARBA vodja OPP 10.3 Jesenice, V.Sve--  82-001
tina 10

ALEKSANDER KAVCIC vodjaTOZD 11.3. Jesenice, Titova85 81-413
HV Jesenice

JOZE KRAMAR vodja TOZD 12.3. Mojstrana, -
Energetika Dovje 112

JANEZ MALENSEK vodja TOZD 13.3. Jesenice, Fin- =
Stroj. del. Zgarjeva 8

ALEKSANDER vodja TOZD 14.3. Jesenice, Tom- 82-054

MANDELJC Valj. bl. stekel Zideva 88

LEON MESARIC vodja TOZD 15 3. Jesenice, Titova3 81-216
Zebljarna

SRECKO MEZNAR vodja TOZD 16.3. Mojstrana, =

Vratni podboji Dovje 107/A
3 V ¢Zasu dezurstva v Zelezarni je dezurni v sobi vodje splodnega sektorja,
stevilka telefona 601 (soba 19).

Dezurstvo je na delovni dan od 15. do 7. ure zjutraj. DeZurni je od 15. do
19. ure dosegljiv dom_a. od 19. do 7. ure zjutraj pa je v Zelezarni. V prostih
dnevih (sobote, nedelje, prazniki) je deZurstvo od 7. do. 19. ure doma, od 19. do
7. ure zjutraj pa v Zelezarni.

(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 10.3. MARJAN DROLC BOGOMIR SVETI
TOREK — 11.3. BRANE ISKRA FRANCI NOVAK 2
SREDA —12.3. FRANC NECIMER SASO DOLINAR
CETRTEK — 13. 3. MARJAN ENDLIHER VAN MEZIK
PETEK — 14.3. PRIMOZ ZVAB IVAN KODRIC
SOBOTA — 15.3. MIRKO ZUPAN IVAN MOLAN
NEDELJA — 16.3. KAREL POGACAR DUSAN BAK

358
410

od 14.00 do 18.00
od 18.00do 6.00

Telefon dezurnega za vzdrievanja v Zelezarni je:
vezni telefon je:

Na redne delovne dni dela dnevni deZzurni
noénipa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni dezurni '
noc¢ni pa

od 6.00do 18.00
od 18.00do 6.00

Predaja poslov se izvede v sobi tajniitva vzdrievanja §. 5 v upravni
zgradbi TOZD Vzdrzevanje.

£ SLUZBA OBRATNE AMBULANTE )

V dneh od 10. do 15. marca bodo delale naslednje obratne ambulante:

dopoldne: 1. obratna ambulanta — dr. Branimir Ceh in II. obratna
ambulanta — dr. Branimir Ceh.

popoldne: TI. obratna ambulanta — dr. Zelimir Cesarec in 111, obratna
ambulanta — dr. Zelimir Cesarec.

Dispanzer za borce: v ponedeljek in ¢etrtek od 14. do 18. ure — dr.
Vesna Furlan Zidar

V soboto. 15. marca. samo dopoldne 11 in IIl. obratna ambulanta —

dr. Zelimir Cesarec

Zobne ambulante:
dopoldne: I1. zobna ambulanta —.dr. Alojz Smolej. za Zelezarno: v torek
od 13.do 19. ure.

popoldne: 1. zobna ambulanta — v . den. Viktor Strazigar. za Zelezarno:
-v torek in fetrtek od 7. do 13, ure.

V sohoto. 15. marca. samo dopoldne 11. zobna ambulanta — dr. Alojz
Smolej

PERSONALNE VESTI —‘FEBRUAR

V tem mesecu je 55 delaveev sklenilo delovno razmerje, 73 delaveev pa je
prekinilo delovno razmerje.

STAROSTNO SO BILI UPOKOQJENI: Majda AZMAN, 1925, poslovodni
odbor — 35 let v ZJ, Joze BIZJAK, 1915, varnostna sluzba — 34 let v ZJ,
Franc CUFER, 1923, jeklarna — 17 let v ZJ, Janez GASPERSIC, 1921,
valjarna bluming-3tekel — 35 let v ZJ, Mihael HOSTNIK, 1924, valjarna
bluming-stekel — 30 let v ZJ, Stefan JEREBIC, 1912, valjarna zice — 28 let
in pol v ZJ, Marjan MRAK. 1923, jeklarna — 37 let v ZJ, Angel PERVANJA,
1923, profilarna — 32 let in pol v ij. Martin PIRS, 1921, raziskovalni oddelek

*— 38let in pol v ZJ in Karel TROST, 1920, transport — 32 let v Z.J.
-

INVALIDSKO SO BILI UPOKOJENI: Vinko BIZOVICAR, 1923,
jeklarna — 30 let v ZJ, Alojz JANSA, 1933, jeklarna — 28 let v ZJ, Frane
JORDAN, 1929, livarna — 25 let in pol v ZJ, Maks MEGLIC, 1951, valjarna
debele plocevine — 4 leta v ZJ in Ivan SMOLEJ, 1923, valjarna profilov —
33let vZJ.

Upokojenim sodelavcem zelimo, da bi dolgo let uzivali tezko zasluzeni
pokoj!

UMRLI: Anton LICEF, 1932, valjarna bluming-stekel — 24 let v ZJ in
Maks POGACAR, 1930, valjarna bluming-stekel — 29 let v ZJ.
Svoicem nase iskreno sozalje!

ODSLI V JLA: Vinko Bremec, 1961, transport: Fadil Cehajic. 1961,
jeklarna; Tomislav Dezman, 1960, hladna valjarna Bela; Zoran Gradisnik,
1961, strojne delavnice; Miran Knezevi¢, 1960, energetika; Jusuf Kumali¢,
1961, vzdrzievanje; Zlatko Mikulan, 1961, vzdrzevanje; Esef Mufi&, 1953,
zicarna; Mile Radojéi¢, 1959, vzdrzevanje; Dusan Railié, 1961, valjarna blu-
ming-Stekel: Zoran Santrac, 1959, valjarna debele plofevine; Anton Smolej,
1961, jeklovlek in Marjan Vovk, 1955, remontne delavnice.

DISCIPLINSKO ODPUSCENI: Serif Alibabi¢ 1960, Zebljarna; Anto
Barisi¢, 1956, elektrode: Nijaz Brdar, 1952, HV Bela: Zlatko Cekov, 1959,
jeklarna; Roman Cerne, 1941, pozarno varnostna sluzba; Mustafa Dedi¢,
1958, elektrode: Sulejman Deli¢, 1958, jeklovlek; NedZad Ejupovi&, 1959,
jeklarna; Ahmet Halilovi¢, 1959, valjarna bluming-itekel; Rifet Halilovig,
1954, valjarna bluming-stekel: Vahid Handanagi¢, 1957, jeklarna; Sejad
Hopovac, 1956, jeklarna; Dzevad Jakupovi¢, 1956, valjarna bluming-stekel:
Fadil Jakupovi¢, 1958, transport; Dragica Jekli¢, 1949, Zzebljarna; Ivan Juri¢,
1954, HV Bela; Adam Kovaé, 1957, elektrode; Milan Kovadevi¢, 1958, HV
Bela; Asim Masinovié, 1957, valjarna bluming-%tekel: Hajrudin Musteda-
nagi¢, 1959, HV Bela; Dragoljub Peji¢, 1955, transport; Spasoja Stojanovid,
1957, HV Jesenice; Dmitar Skori¢, 1947, jeklarna; Sakib gut. 1946, valjarna
bluming-stekel: Nataia Volte, 1941, druzbena prehrana in Muhamed Zili¢,
1961, jeklarna.




(SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

12. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO
PRI DS ZELEZARNE

Predsednik odbora za gospodarstvo Bozo PANCUR je v petek,
29. februarja, sklical 12. sejo odbora za gospodarstvo, na kateri so
oleg osrednje totke dnevmega reda — POSLOVNEGA POROCILA
ELEZARNE ZA LETO 1979 — obravnavali Se:

pregled izvi¥evanja sklepov prejsnje
seje, rebalans plana delovne orga-
nizacije Zelezarne Jesenice za leto
1980, oceno izvrievanja operativne-
ga programa skupne in blagovne
proizvodnje ter realizacije za mesec
februar in kumulativho do meseca
februarja 1980, predlog operativnega
programa skupne in blagovne pro-
izvodnje za mesec marec ter predlog
Samoupravnega sporazuma o0 Ppo-
slovno tehniénem sodelovanju pri
ustvarjanju in delitvi deviznih sred-
stev.

Poro¢ilo o pregledu sklepov 11. se-
je odbora za gospodarstvo je podal
¢lan poslovodnega odbora BoZidar
BARTELJ. Iz porofila je razvidno,
da so bili sklepi v glavnem izvreni,
nekateri, ki so daljSega znacaja, pa
se % izvajajo. Clani odbora so ugo-
tovili, da %e vedno ni realiziran sklep
pod toéko 1.2. iz 10. seje odbora, ker
samoupravna komunalna skupnost
%e ni posredovala ustreznega poro-
¢ila glede obradunavanja cene vroce
vode. 51

Mnego ¢asa so na seji namenili
obravnavanju poslovnega porodila

elezarne za leto 1979, katerega je
podrobno obrazlozil vodja finanéno-
racunovodskega  sektorja  Boris
PESJAK. Iz porodila je razvidno, da
v preteklem letu v Zelezarni nismo
izpolnili planiranih planskih obvez-
nosti. Ugotovljeno je bilo, da je bila
skupna proizvodnja dosezena v visi-

ni 94.7%, blagovna pa je b_ila v
zaostanku za 28.397 ton ali 6%
manj.

Eksterna realizacija je bila dose-
jena v visini 6.342,307.403 dinarjev
ali 3% manj, kot smo naértovali.
Vzroki za slabie proizvodne rezulta-
te od na¢rtovanih so bili predvsem v
pomanjkanju kvalitetnega vlozka,
visoki fluktuaciji delavcev ter zasto-
jih v nekaterih temeljnih organiza-
cijah. Ugotovili so tudi, da na rast
proizvodnih stroskov moc¢no vpliva-
jo ve&je specificne porabe energije,
drazje surovine in drugi materiali.

Tov. Pesjak je navzoce seznanil %e
z analizo finanénih rezultatov za
mesec december. Na podlagi pestre-
ga porotila so ¢lani odbora za go-
spodarstvo sprejeli vrsto sklepov,

katere so posredovali v obravnavo in.

potrditev tudi delavskemu svetu

zelezarne Jesenice.

V razpravi, ki je dala mnogo
ugotovitev, so razpravljali: _pred-
sednik poslovodnega odbora Stefan
Nemec, podpredsednik poslovodnega
odbora Ivo Arzensek, predsednik
konference osnovnih organizacij sin-
dikata Stefan Scerbi¢ ter ¢élani
odbora: Riko Zupan, Anton Medja,
Viktor Rakovec. Joze Vilman. Ivan
"Susnik in drugi.

V nadaljevanju seje je predsednik
poslovodnega odbora Stefan Nemec
navedel vzroke, ki so privedli do re-
balansa plana delovne organizacije
ielezarne Jesenice za leto 1980,
podrobno obrazloZitev pa je podal

vodja sektorja za ekonomiko in
organizacijo Martin SKETA. V
zvezi s to tocko so sprejeli vrsto
sklepov, o katerih je razpravljal
delavski svet Zelezarne na véerajsnji
seji.

Oceno izvrievanja operativnega

programa skupne in blagovne proiz-
vodnje ter realizacije za mesec
februar in kumulativho do meseca
februarja 1980 je podal vodja
oddelka za operativno planiranje
proizvodnje Avgust KARBA. 1z
ocene je razvidno. da so proizvodni
rezultati glede na mesec januar
ugodnejsi.  Pri  obravnavi ocene
kumulativne proizvodnje za prva
dva meseca letoinjega leta je bilo
ugotovljeno, da je slabo delo v
mesecu januarju negativno vplivalo
na kumulativne rezultate. Sezna-
njeni so bili tudi z informacijo o
izvriitvi operativnega programa iz-
voza v mesecu januarju. Ugotovili
so, da so v januarju izvrsili le 68 %
plana izvoza po vrednosti. Clani
odbora so v zvezi s tem sklenili, da je
zaradi kriticne situacije na izvoz-
nem podroéju treba realizirati celot-
ni naértovani izvoz, v prvi vrsti pa
realizirati izvoz na kovertibilna
podro¢ja. Na omenjeni sklep so
opozorili vodje temeljnih organizacij
in poslovodno strukturo Zelezarne.

Predlog operativnega programa
skupne in blagovne proizvodnje za
mesec marec je prav tako obrazloZzil
Avgust Karba. Clani odbora na
predlog niso imeli pripomb. Na

znanje so vzeli tudi operativni pro--

gram izvoza za mesec marec.

O predlogu samoupravnega spo-
razuma o poslovno tehni¢nem sode-
lovanju pri ustvarjanju in delitvi

4 ZELEZAR

deviznih sredstev je nekaj besed
spregovoril Valko Erjaviek iz pro-
dajnega sektorja. Clani odbora so
predlog sporazuma potrdili v pred-
laganem besedilu ter pooblastili

poslovodni  odbor Zelezarne, da
sklepa ustrezne samoupravne spo-
razume o poslovno-tehni¢nem sode-
lovanju pr ustvarjanju in delitvi
deviznih sredstev in po presoji o
dobrem gospodarjenju.

Ob koncu seje so obravnavali Ze
predlog finanéno radunovodskega
sektorja za zdruZevanje sredstev v
sklad solidarne odgovornosti Jugo-
banke — temeljne banke Ljubljana.

MD

10. SEJA ODBORA ZA SPLOSNE ZADEVE
PRI DS ZELEZARNE

Predsednik odbora za splosne zadeve Franc Podlipnik je v sredo,
27. februarja, sklical 10. redno sejo in predlagal naslednji dnevni red:
pregled sklepov prejinje seje, odobritev sluzbenih potovanj v tujino.
poro¢ila o opravljenih sluZzbenih potovanjih v tujino in ocene ter te-

kocte zadeve.

Odbor je odobril sluzbeno potova-
nje v tujino naslednjim sodelaveem:

Janezu Bidovcu. vodju nabavnega
sektorja. v Sovjetsko zvezo. kamor
bo potoval na razgovore za dobavo
vlozka za I. kvartal 1980. Dogovoril
se bo glede cene, dinamike dobav in
skuial angaZirati sovjetske ladje za
prevoz. S tem je izkoristeno tudi po-
oblastilo vodja splofnega sektorja.
dano na 8. seji odbora 7z dne 28.de-
cembra.

Stefanu Nemcu, predsedniku po-
slovodnega odbora, in Ivu Arzengku.
podpredsedniku poslovodnega odbo-
ra. na Madzarsko in v CSSR. kjer se
bosta udeleZiia razgovorov v Metal-
impleksu v Budimpesti ter v Kogice
in Podbrezo zaradi izredno kriti¢ne-
ga stanja z vlozZkom in nujnosti os-

krbe s polizdelki z aranimani v
CSSR in MadZarski.

Zactasno so ¢lani odbora odlozili
en predlog za sluzbeno potovanje v
CSSR in sodelaveu. ki je potoval v
Veliko Britanijo. odobrili dodatne
pol dnevnice.

Poleg vlog in profenj druitev in
organizacij so ¢lani odbora obravna-
vali &e porod¢ilo o pregledu porablje-
nih sredstev za reprezentanco od
1.1. do 31.12.1979 in oceno sluzbe-
nih potovanj v mesecu januarju ter
obravnavali %e ostalo problematiko.
kateri pa bodo posvetili posebno se-
jo.

Na znanje so vzeli tudi zapisnik
industrijskega gasilskega drustva Ze-
lezarne Jesenice z obé&nega zbora
IGD in PGRC brez pripomb. 7. V.

8. SEJA ODBORA ZA KADRE
IN DRUZBENI STANDARD PRI
DS ZELEZARNE

Predsednica odbora za kadre in
druzbeni standard Marina Pekilj-
Zukanovié je v cetrtek. 21. febru-
arja, sklicala 8. redno sejo odbora in
predlagala naslednji dnevni red: pre-
gled sklepov prejinje seje. porocilo o
izobrazevanju kadrov. vloge iz
naslova izobrazevanja kadrov. vloge
iz naslova druzbenega standarda in
razno.

Odbor je bil seznanjen s poro¢ilom
o rednem Studiju in i1zobrazevanju
ob delu v folskem letu 1978/79 in s

primerjavo z novim %olskim letom
ter nanj ni imel pripomb.

Clant odbora so potrdili tudi pred-
log za razpis kadrovskih &tipendij za
Zolsko leto 1980/81 in predlog za
razpis Studijskih ugodnosti za iz-
obrazevanje ob delu v Golskem letu
1980/81.

V nadaljevanju so obravnavali
vloge iz naslova izobrazevanja ka-
drov in druibenega standarda ter
sprejeli ustrezne refitve. o katerih
hado prosilei pisno obvesceni.  Z.V.

Vpihavanje kisika v elektriéno peé (IK)

: TOZD Vratni podboji : :

9. SEJA DELAVSKEGA SVETA

V tetrtek, 28. februarja, je bila 9. seja delavskega sveta TOZD
Vratni podboji, na kateri so najprej ugotovili, da so sklepi zadnje seje

uresniceni.

V nadaljevanju so bili delegati
seznanjeni z zakljunim rac¢unom
1979 in rebalansom plana. Potrdili
so zakljuéni racun in bilanco uspeha
z delitvijo, ki je bila obravnavana na
sestankih samoupravnih delovnih
skupin.

Samoupravni sporazum o zdruze-
vanju sredstev rezerv v sklad skup-
nih rezerv gospodarstva Slovenije so
soglasno sprejeli.

S predlogom za povecanje parti-
cipacije v zdravstvenem varstvu de-
legati niso soglasali.

Sprejeli so sklep, da se razpise re-
ferendum za sprejem sprememb in
dopolnitev VIII. ter X. poglavja sa-
moupravnega sporazuma o zdruZitvi
temeljnih organizacij v delovno
organizacijo za 31. marca. Istega dne
bodo izvedene tudi volitve delegatov
v organe SOZD Slovenske Zelezarne.

Sprejeli so tudi sklep, da se po-
novno razpise referendum. za spre-
jem samoupravnega Ssporazuma o
dodatnem financiranju telesne kul-

f

ture, kulture ter drugih druzbeno
pomembnih  dejavnosti  delavcev
TOZD in delovnih skupnosti. M.

8.SEJA ODBORA
ZA GOSPODARSTVO

V sredo. 27. februarja, je bila
8.seja odbora za gospodarstvo pri
DS TOZD Vratni podboji. na kateri
so obravnavali in ugotovili:

— da so sklepi 7. seje izvrieni;

— da je narotena vakuumska
¢rpalka za ¢rpanje iz nevtralizacii-
skih bazenov v lakirnici:

— tehniéno izboljsavo &t. 2469
bodo ponovno obravnavali na na-
slednji seji: tehniéna izboljsava st.
2481 pa se ovrednoti v vigini 2.500.00
dinarjev.

— soglasali so z zakljuénim racu-
nom za leto 1979 in rebalansom
plana za leto 1980 ter ukrepi za
stabilizacijo;

— potrdili so program koristenja
sredstev amortizacijskih zamenjav
za leto 1980, M.
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TOZD Jeklarna

9. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik delavskega sveta TOZD Jeklarna je sklical 9. sejo
delavskega sveta 31.januarja. Delegati so potrdili zapisnik in izvrée-
vanje sklepov 8. redne seje delavskega sveta z ugotovitvijo, da sklep
pod sedmo totko s sedme seje in sklep pod 3esto toéko z osme seje de
nista izvriena, ker sta dolgoroénejSega znaéaja. Vsi ostali sklepi so

pa bili realizirani.

Delavski svet je obravnaval dve
pritozbi in ju =zaradi objektivnih
vzrokov ni ugodno re&il.

Delegati so se seznanili s proiz-
vodnimi rezultati v letu 1979 in
ugotovili, da so niZji od planiranih in
fudi niZji od dosezenih v letu 1978
Da bi bili s tem seznanjeni vsi delav-
ci-in da bi se stanje v letu 1980 iz-
boljgalo, so zadolzili vedstvo TOZD
Jeklarna, da pripravi za zbor delav-
cev pisno informacijo in izvede
posebno razpravo z vsemi vodji
samoupravnih delovnih skupin in
predstavniki druzbenopoliti¢nih
organizacij TOZD Jeklarna.

V nadaljevanju seje so bili delega-
ti seznanjeni z elaboratom centralne
inventurne komisije in ugotovili, da
jeinventurno stanje v redu.

Na seji so usklajevali pripombe iz
javne razprave o razvojnih moZno-
stih SIS obéine Jesenice in sklenili,
da je potrebno dati prednost izbolj-
Zanju otroskega varstva, zdravstva
in izobraZevanja. Programe vseh

SIS pa je treba ovrednotiti tako, da

bo mozno izdelati in posredovati
predlog z usklajenimi moZnostmi in
potrebami.

V nadaljevanju so sklenili, da naj
se v samoupravnih delovnih skupi-
nah takoj priéne z javno razpravo o
predlogu samoupravnega sporazuma
za delitev OD in dela sklada skupne

porabe. Vodstvo TOZD Jeklarna je
v zvezi s tem zadolZilo, da skli¢e
predhodno razpravo z vsemi vodji
SDS, na kateri naj bo podana obgir-
na in razumljiva razlaga.

Razpravljali so tudi o predlogu
enotne metodologije za sestavo
razvida del in opravil v delovni
organizaciji ter jo sprejel in potrdil.

Vodja TOZD Jeklarna Alojz
Kalan je delegate na kratko seznanil
z vsebino samoupravnega sporazu-
ma o zdruZevanju v prvo enoto SIS
za ekonomske odnose s tujino SRS.
Za podpisnika in delegata so ime-
novali Stanka Pfajfarja.

V nadaljevanju seje je delavski
svet sprejel &e naslednja sklepa:

— sprejme in potrdi se predla-
gana prispevna stopnja 0,13 % od
doseZenega dohodka v letu 1979 za
potrebe LO in druzbene samozaséite
v letu 1980;

— soglaga s porot¢ilom o delu in
sprejetimi sklepi odbora za gospo-
darstvo.

Predsednik je ob sklepu vse pri-
sotne opozoril, da je udelezba na
sejah vedno slab%a in da se Ze giblje
na meji sklep&nosti. Zato poziva vse
izvoljene delegate, da vestneje
opravljajo zaupano dolZnost. Tiste,
ki so premalo prisotni in premalo
sodelujejo, bo potrebno, ¢e ne gre
drugaéde, tudi zamenjati.

2. SEJA ODBORA
SAMOUPRAVNE DELAVSKE KONTROLE

Predsednik odbora samoupravne delavske kontrole TOZD Jeklar-
na Franc Ambrozi¢ je sklical 2. sejo odbora 15. februarja. Najprej so
potrdili zapisnik pretekle seje in sprejete sklepe.

Odbor je bil seznanjen s pregle-
dom nadur po oddelkih, kakor tudi z
opravljenimi nadurami pisarnikih
delaveev v oktobru in novembru
1979 in ugotovil, da so nadure v
mejah normale in sklenil, da tov.
Grilteva za vsak mesec posebej po
oddelkih in izmenah pripravi analizo
o pregledu nadur. Delovodje so
zadolzili, da v raportne knjige
imensko vpisujejo nadure delavcev.
Za oddelek konti liv naj se uvede
kontrola nadur. Delavci, ki neopra-
vifeno izostajajo, ne morejo imeti
nadur.

Na seji so bili seznanjeni tudi z
elaboratom centralne inventurne
komisije in ugotovili, da so samo-
upravni organi v TOZD Jeklarna
obravnavali to gradivo in nanj niso
imeli nobene bistvene pripombe.
Odbor je elaborat inventurne komi-
sije za leto 1979 potrdil s pripombo,
da se v 13. mesecu zakljuéijo razlike,
tako da bo knjizno stanje enako
dejanskemu.

Predsednik France Ambrozi¢ je
navzofe seznanil z informacijo o
cetrti seji samoupravne delavske
kontrole Zelezarne z dne 30. januar-

ja, ki jo je posredoval center za
proudevanje samoupravljanja in
informiranje vsem delegatom samo-
upravnih organov TOZD in delovnih
skupnosti.

Vodja TOZD je navzoce seznanil s
porotilom o poikodbah pri delu za
leto 1979. V letu 1979 je bilo kar 37
podkodb veé kot v letu 1978. Zaradi
tega je bilo izgubljenih 1465 dni, od
tega 419 zaradi poskodb v letu 1978,
Zaradi poskodb so bili poskodovanci
bolezensko odsotni popre¢no 23,1
dan. Vzroki povetanja poskodb so
predvsem v neizkufenosti delavcev,
v pomanjkljivem in pocasnem po-
uéevanju, v utesnjenosti in neredu.

V nadaljevanju seje je bil odbor
seznanjen z obvestilom odseka za
socialno varstvo in zavarovanje o
bolezenski odsotnosti delavea Niko-
la Popovica in sklenil, da naj primer
obravnava se SDS, v kateri dela.

Clani so bili seznanjeni z oteiko-
¢enim delom na 15-tonskem Zerja-
vu, Ki je priSel iz remonta in je sedaj
predelan. Odbor je tudi ugotovil, da
je verig dovol) na zalogi, zanje pa ni
primernega skladisca.

B. K:

10. SEJA ODBORA
ZA DELOVNA RAZMERJA

. Predsednik odbora za delovna razmerja Pavel Celarc je 12. febru-
arja sklical 1['}. rec!no sejo, na kateri se je odbor seznanil s pregledom
sklepov zadnje seje, o premestitvah in razporeditvah delavcev in z

obravnavo vlog.

Kadrovik Polde Lomoviek je
navzofe seznanil. da delavec 1z
TOZD Plavi %e vedno dela v TOZD
Jeklarna. ¢eprav je dobil soglasje od
obeh temeljnih organizacij za pre-
stop v drugo TOZD.

Odbor je ponovno zadolzil admi-
nistracijo personalne evidence, da
delavcem ¢éim hitreje vraca odlocbe
o razporeditvi. Prav tako je sklenil,
da morajo novosprejeti delavci
prejeti takoj odlothe o razporeditvi.

Odbor je ugotovil, da so v glavnem
sklepi pretekle seje izvrSeni. Tisti. ki
so daljsega znacaja, so Se v reSeva-
nju in bodo realizirani takoj. ko bo
mozZno.

V nadaljevanju je bil odbor se-
znanjen s premestitvami in razpore-
ditvami delavcev, potrdil pa je tudi

prenehanje delovnega
prestope delavcev.

Odbor je v nadaljevanju seje ob-
ravnaval vloge za sprejem na delo in
premestitve delavcev znotraj TOZD,
oziroma v druge TOZD.

Kadrovik je odbor seznanil s pri-
javami sploine varnostne sluzbe, s
katerimi obve&tajo vodstvo TOZD,
da nekateri delavci pred¢asno zapu-
i¢ajo delo in opravila. Odbor je zato
sklenil, da se delavcem, ki so pred-
¢asno zapustili delo in odsli na ne-
dovoljenem mestu iz podjetja. od-
trgajo ure.

Odbor je bil seznanjen tudi z
obvestilom kadrovskega sektorja o
pogodbenem delu delavcev-upoko-
jencev.

razmerja in
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@ V BRIGADE VEC STUDENTSKE
MLADINE

Jesenifki brigadirji bodo letos so-
delovali na republitki mladinski
akciji Kras, zvezni mladinski delovni
akciji Morava, pionirji pa na eni
izmed republifkih akcij. Jesenifki
mladmn bodo okrepili tudi brigade
iz obeh pobratenih obéin Valjeva in
Trbovelj, nekaj pa se jih bo udelezilo
tudi republitke akcije v Bohinju.

Letos je tudi program lokalnih de-
lovmh akcij obsezen. Tako naértuje-
jo dokontanje pogodbene obveznosti
pri izkopu jarka
omreZje v krajevni skupnosti Javor-
nik — Korofka Bela, uredili bodo
gorske ceste po programu komunal-
ne skupnosti, nadaljevali z urejeval-
nimi deli v Zavr¥nici, veliko akcij pa
bodo samoiniciativno organizirali v
posameznih sredinah — temeljnih
orgamzacuah krajevnih skupnostih,
Zolah. lovanju s &dlami in
mobraievalnn skupnostjo bodo iz-
vedli tudi brigadirske dneve pred
1.aprilom — dnevom mladinskih
delovnih akeij.

Letos najbolj zahtevna naloga bo
vsekakor izpeljava enomeseine lo-
kalne delovne akcije v Mojstrani,
kjer bodo mladi v sodelovanju s kra-
Jevno skupnostjo urejali vaske poti
in ceste.

za telefonsko.

Seveda tudi brez problemov ne
gre. Eden najvedjih je neurejeno fi-
nanciranje tega dela, saj so doslej
vse akcije slonele na pokroviteljstvu
delovnih organizacij, ki pa so ob
vedno tezji gospodarsln situaciji vse
manj zainteresirane za to obliko po-
moél. S samoupravnim sporazu-
mom, za katerega so se izrekli tudi
na zadnji seji predsedstva obéinske
konference socialistiéne zveze na Je-
senicah, ko so razpravljali o mladin-
skem prostovoljnem delu, bo to
vpraganje veliko bolj urejeno. Ob
tem pa bodo morali mladi poskrbeti
tudi za izbiro brigadirjev. Tu se bodo
morale angaZirati tako osnovne
organizacije mladih kot tudi drugi
dejavniki v temeljnih organizacijah,
krajevnih skupnostih, %olah in dru-
itvih.

Vedno bolj se moramo zavedati,
da mora sodelovanje na akcuah
pomeniti brigadirju priznanje za
njegovo aktivnost v mladinski in
drugih organizacijah. Ob tem pa
tudi enkratno moZnost za druzbe-
nopoliti¢no izobraZevanje in uspo-
sabljanje. Te akcije morajo postati
kovaénica novih, revolucionarnih
kadrov. Zato se bodo mladi morali

SEMINAR ZA CLANE KONFERENCE

V soboto, 23. februarja, so pripra-
vili v Kranjski gori v sodelovanju
z  jesenifko delavsko univerzo
seminar za ¢lane konference mladih
v vzgoji in izobraZevanju na
srednjih #olah. Mladi so kriti¢no
in ob&irno spregovorili o usmerje-
nem izobraZzevanju, uveljavljanju
samoupravljanja na %olah, aktual-
nil vprafanjih pri predmetu samo-
upravijanja s temelji marksizma,
mladinskih urah ter aktualnih nalo-
gah zveze socialisti‘ne mladine na
podro¢ju dejavnosti konference mla-
dih v vzgoji in izobraZevanju. O tem
so govorili Zdenka Joit, predsednica
republitke konference mladih v
vzgoji in izobraZevanju, iz jesenifke
ob¢ine pa Draga Zugwitz, Andrej Pi-
kon in Radmila Tuéen.

Ko so se pogovarjali o usmerje-
nem izobraZevanju, so opozorili na
poklicno usmefjenost, omejitev vpi-
sa in sluZenje vojaskega roka ter
predvsem na planiranje kadrov, ki je
predpogoj uspednega izvajanja tega
izobraZevanja.

V razpravi o predmetu samo-
upravljanja s temelji marksizma so
imeli ve¢ pripomb na utbenik za ta
predmet. Dijaki menijo, da je pred-
met % vedno prevel teoreti¢en, vel

Vlivanje jekla (IK)

bi moralo biti pogovorov in refera-
tov, ki bi jih pripravili dijaki. Prav
pri tem predmetu bi morali povezo-
vati teorijo s prakso. Dijaki so opo-
zorili tudi na to, da se uditelji veé-
krat izogibajo oddelénim konferen-
cam in so menili, da je potrebno pro-
bleme reXevati sproti, vendar ne na
ratun pouka. Tudi mladinske ure se
ne bi smele spremeniti v razredniko-
ve ure. Mladinska organizacija mora
poskrbeti za izvedbo teh ur. na kate-
rih bi obravnavali aktualne proble-
me.
Ob tem velja dodati. da bodo n .

ca organizirali e tri seminarje za
¢lane konference mladih v vzgoji in
izobrazevanju z osnovnih Sol ter ¢la-
ne konferenc mladih iz krajevnih
skupnosti in mladih delaveev. Rk

odreéi kompromisnim odlotitvam, k1
so v preteklosti ve¢krat bolj §
dovale kot koristile, ko so resevali
vrzeli z delavci iz proizvodnje.
Vedeti bi morali, da so slabi delavci,
ki jih sicer na delu laze pogresamo,
obi¢ajno tudi slabi brigadirji, ne pa
perspektivni kadri.

Vetjo skrb bo treba posvetiti tudi
vsaj pretezno slovenski sestavi evi-
dentiranih brigadirjev, saj v zadnjih
letih jesenizke brigade sestavljajo
preteino delavei in uenci iz drugih
republik in pokrajin. To po eni
strani povsem napaéno osvetljuje
dejanski interes mladih domaéinov,
po drugi strani pa kaZe véasih tudi
na kratkovidno kadrovsko politiko v
posameznih sredinah. Prav tako se
bodo morali mladi in odgovorni v
delovnih kolektivih odloéneje zav-
zeti za vkljufevanje itipendistov v
brigade, predvsem tistih, ki prejema-
jo kadrovske &tipendije. Na ta naéin
bi tudi precej razbremenili zdruZeno
delo, saj predvsem v poletnih mese-
cih prihaja do velikih problemov
zaradi dopustov in tedaj kvalificira-
ne delavce res tezko pogresajo.

Letos bodo v obéini posebno po-
zornost posvetili tudi usposabljanju
vodstvenih in organizacijskih kad-
rov za brigade. Tako naértujejo v
tem mesecu poseben seminar, ki ga
bodo izvedli v sodelovanju z republi-
fko konferenco zveze socialisti¢ne
mladine.

Prav tako bo potrebno letog
nameniti ve¢ pozornosti organizira-
nju kulturnega, Sportnega in ostale-
ga interesnega udejstvovanja briga-
dirjev na lokalnih delovnih akcijah.
Pri tem bo nujna povezava z zvezo
kulturnih organizacij in zvezo teles-
nokulturnih organizacij ter centrom
za mladinske delovne akcije v obé&ini
za oblikovanje ustreznih programov.

Letos naj bi za vse te aktivnosti
rorabili 246.000 din, od tega 15.000
iinarjev za izobrazevanje vodstev
' igad. Ta sredstva naj bi dobili po-
.em, ko bodo podpisniki samouprav-
nega sporazuma o zdruzevanju sred-
stev za financiranje mladinskega
prostovoljnega dela v ob¢ini v letos-
njem letu nakazali sredstva.

Rk

PROBLEMI MLADIH V TOZD
DRUZBENA PREHRANA

V  torek, 26. februarja, je bil
sestanek osnovne organizacije
ZSMS TOZD Druzbena prehrana.
Sestanka se je udelezil tudi sekretar
koordinacijskega sveta ZSMS Zele-
zarne Tihomir Kosti¢.

Po uvodnem pozdravu je sekretar
osnovne organizacije tov. Torkar

predlagal v razpravo pregled dose-
danjega dela in izvolitev novega se-
kretarja.

Dosedanje delo mladih v TOZD ni
bilo najbolje ocenjeno, saj jih pestijo
mnogi problemi. Mladi se premalo
vklju¢ujejo v delo svoje organiza-
cije, so zelo neaktivni, ne vkljutu-
jejo se v politi¢ne akcije, sestankov
se udelezi le nekaj ¢lanov orga-
nizacije. Najbolj pa jih tare problem
bolezenske odsotnosti,

Sekretar KS ZSMS Tihomir Ko-
sti¢ je dal nekaj pobud, kako naj bi
redili svoje probleme. V bodo¢e naj
bi se bolj zavzemali za aktivno
vkljuevanje mladih v delo in v vse
politi¢ne akcije. Izbrali naj bi pri-
meren nadin informiranja v obliki
oglasmh desk, vabil, ustnih sporotil
in podobno. Mladi morajo svojo pri-
pravljenost delovanja v ZSMS po-
kazati tudi z udelezbo na sestankih.

Za novega sekretarja so izvolili
Alenko Terlikar, referent za kulturo
je leqo Sedzek, referent za infor-
miranje pa zacasno Alenka Terlikar.

Razpravljali so tudi o mladinskih
delovnih akcijah, ki jih pripravlja
obé¢inska konferenca ZSMS. Izbrali
naj bi namre¢ kandidata oz. kandi-
datko za udelezbo na MDA ker pa je
vefina mladih mater, je to teZko
izvesti. Simona Mastnak

Pripravijenost je vedno
boljsa kakor

golo pricakovanje... 3e
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- ZASCITA ZIVALI
V PRIMERU ABK NAPADA

Rdetica pri ¢loveku je veéinoma lahno vnetje koZe, ki se
ponavadi za¢ne na prstu ali na roki po potkodbi pri dotiku z za
rdeico obolelim pragitem. Bolezen se razvije 1—4 dni po vdoru klic
v organizem; prst ali roka zatede, na mestu infekcije pa se razvije
majhna rdefa, ostro omejena in nekoliko zvi%ana lisa, ki se raz&iri v
okolico, medtem ko njena sredina postane bleda. V okolici se lahko
razvijejo druge samostojne lise, ki se med seboj zdruZujejo. Sklepi
na prstih postanejo trdi. Véasih se vnamejo mezgovnice in podroéje
bezgavk pod komolcem in pod pazduho. Vneto podrodje koZe se
nikoli ne zagnoji. -

Pri ¢loveku se véasih lahko razvije splo&na, sklepna in sréna
oblika rdectice, ki je zelo nevarna, ker pusti posledice na sklepih in
sreu.

Zaradi nevarnosti, ki smo jim izpostavljeni zaradi okuzbe z
rdetico, moramo skrajno previdno ravnati pri zasilnem zakolu
prafidev, zbolelih za to boleznijo. Po konanem delu si moramo
dobro umiti in razkuZiti roke. Posebej natanéno moramo razkuZiti
rane, ée smo se pri delu opraskali ali urezali. V tem primeru moramo
tudi k zdravniku.

24. SUMECI PRISAD — SUSTAVEC

Sume¢i prisad je nagla kuZna bolezen preivekovalcev, ki se ne
prenada z dotikom. Znaéilna je po Zumeéih oteklinah v debelih
mificah. Bolezen je omejena na doloena podroéja, kjer se pojavlja
mnozi¢no. Raz&irjena je po vsem svetu, ve¢inoma v goratih krajih,
pa tudi v moévirnih predelih, podobno kakor vrani¢ni prisad. Zivali
v hlevski reji zbolijo redko in le tedaj, #e dobijo krmo z okuZenih
podroéij.

Na pa#i zbolijo predvsem v toplih poletnih mesecih, v hlevih pa
lahko ob vsakem ¢&asu.

Pri nas se pojavlja na Ztevilnih obmo¢jih, vendar ne pomeni
posebnega probiema za govedorejo in ovcerejo.

Povzrota jo mikroorganizem, ravna, ne obeh koncih zaobljena
in Zivahno gibljiva pali¢ica, ki Zivi samo v brezzra¢nih okolif¢inah
(anaerobno). V svoji notranjosti naredi sporo (tros), ki je zelo
f)dpuma v zemlji v naravnih razmerah lahko ostane Ziva veé kot 20
et

Govedo se navadno okuzi pri krmljenju ali napajanju z vodo, ki
vsebuje spore. Iz prebavil vdro bacili v potkodovane migice, kjer S0
primerne brezzrane razmere za njihov razvoj. Ovce se vefinoma
okuZijo skozi potkodbe na koZi, v podkoZju in misicah (porodi.
ugrizi, kastracije, strizenje, itd.).

Praviloma obolijo mlada goveda v starosti do 3 let, starejie
zivali ne, ker so v mladosti prebolele blago obliko bolezni in postale
odporne. Odporne krave dajo odpornost tudi svojim teletom.
Starejia goveda zbolijo, ¢e pridejo 1z kraja, kjer ni bilo fumecega
prisada .

Znamen]a in potek: Od okuzbe do prvih znamenj bolezni
ponavadi pretee 1 do 3 dni. Prvo bolezensko znamenje je fepanje,
temu pa sledita splono slabo po¢utje in viskoka telesna temperatu-
ra, ki se v nekaj urah dvigne na 41 do 43 stopinj C. Kmalu zatem
lahko ugotovimo otekline, posebno v debelih mi%icah. Na spodnjih
polovicah okon¢in oteklin praviloma ni. Otekline so ostro omejene
ali razsezne, v zacetku tople in bolece, pozneje hladne in neobéutlji-
ve. Koza nad oteklinami se osudi in je temno ali &rno obarvana. Pri
otipavamju je slifati prasketanje, pri trkanju pa doneéi zvok. Ce
otekline zarezemo, se iz njih izceja umazano rdefa penasta
tekoéina, ki di& po zaltavem. Podrotne bezgavke so zelo zatedene.

Dihanje je naporno. sréni utripi pa pospefeni in slabotni.
Nazadnje pade temperatura na 37 do 35 stopinj C in Zival pogine v
24 do 60 urah po zacetku bolezenskih znamenj. Pri starejsih zivalih
bolezen poteka v milejdi obliki in ve¢ina zivali ozdravi.

umedi prisad lahko zamen_]amo s paraustavcem, ker v obeh
primerih otekline %umijo. Razse#no oteklino zaradi drugih vzrokov
razlikujemo od fumedega prisada po tem, da se polasneje razvija,
oteklina pa na pritisk ne da nobenega Suma.

Zdravljenje. Bolnim zivalim damo ¢&imprej serum - proti

fumedemu prisadu in parafustavcu, antibiotike, otekline pa na vet
mestih globoko zarezemo in izpiramo z raztopino peroksida ali
permanganta.

Tam, kjer se %umeéi prisad neprenehoma pojavlja, cepimo
govedo proti fu&taveu in parafuitavcu praviloma pred odhodom na
pago.

Za ljudi so nevarne te klice in drugi anaerobni mikro-organizmi,
ki vdro v organizem skozi rane in povzrogajo s plinom napihnjene
otekline, ki jih imenujemo plinske otekline ali flegmone. Znane so
tudi pod drugim imenom, n.pr. plinska gangrena. (se nadaljuje)
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Poveéanje proizvodnih

zmogljivosti

zelezarn omogoca

2 milij. ton. Za leto¥nje leto predvidevajo povecanje te kolidine

-——

ZELEZARSKA
INDUSTRIJA
| SOVJETSKE ZVEZE
1 VCERAJ, DANES
IN JUTRI

Pritetek Zelezarske industrije je bil v Sovjetski zvezi zelo
skromen. Leta 1920 so izdelali samo 150.000 ton surovega jekla.
Po tem letu, z izjemo obdobja med drugo svetovno vojno, ko se
je znizala za 30 %. je proizvodnja sovjetskih zelezarn stalno in
hitro naradtala. Leta 1971 je postala Sovjetska zveza s 120.6
milij. ton izdelanega surovega jekla prva na svetu in je s tem
prehitela ZDA. V naslednjih letih je do danes. z izjemo leta
1973, ko so jo spet prehitele ZDA, ostala na prvem mestu. V letu
1979 je predstavljala koli¢ina izdelanega surovega jekla v sov-
jetskih Zelezarnah 20,1 % svetovne koli¢ine, medtem ko je bila v
1 obdobju carske Rusije ta koli¢ina samo 5,3 %.

Vzporedno s hitro rastjo proizvodnje celotne sovjetske in-
dustrije so ustrezno nara&tale tudi potrebe po Zelezarskih proiz-
vodih. Zato naértujejo tudi v bodoce gradnjo novih in razfiritev
obstojetih Zelezarskih proizvodnih zmogljivosti. Se ve¢ pezor-
nosti bodo namenili dvigu produktivnosti. To bodo skusali do-
se¢i z uporabo najsodobnejie tehnologije in kvalitetnih ter do-
bro pripravljenih surovin, z raziskovanjem novih proizvodnih
postopkov, uporabo elektronskih ratunalnikov in s povefanjem
strokovnega znanja zaposlenih delavcev ter strokovnjakov.

—

‘izboljianje njihove ekonomi¢nosti. Leta 1960 so predstavt}ale

zelezarne z letno zmogljivostjo 3 milij. valjanih proizv odov
samo 14 % celotne sovjetske prmzvodn]e Leta 1965 je ta kolidi-
na narasla na 48 % in leta 1975 Zze na 73 %. Med leti 1966 in 1975
je povpreéna proizvodnja vsake Zelezarne narasla za 80 %.

Hitro povetanje koncentracije proizvodnje v posameznih
zelezarnah je omogodila uporaba sodobne tehnologije. Po letu
1974 so v Sovjetski zvezi gradili nove plavze s koristno prostor-
nino med 3000 in 5000 kub. m, kisikove konvertorje s tezo Sarze
od 300 do 350 ton in valjarne Sirokih toplo valjanih trakov z
letno proizvodno zmogljivostjo 6 milij. ton.-

Tak&en trend bodo v Sovjetski zvezi nadaljevali tudi v bo-
dote. Naértujejo gradnjo nove, velike kisikove jeklarne v zele-
zarni Cerepovec, povecanje prmzvodmh zmogljivosti v Zelezar-
nah Krivoj Rog, Novolipeck in v zahodno-sibirski zelezarni. Za
7elezarno Krivoj Rog predvidevajo. da bo v bliZnji prihodnosti
dosegla letno kolid¢ino izdelanega surovega jekla 22 milij. ton.
Dodatno predvidevajo tudi povecanje Ze obstojecih proizvodnih
zmogljivosti. V obdobju od 1971 do 1975 so s tak&nimi ukrepi po-
vedcali prmzvodmo surovega jekla za 70 % in valjanih proizvo-
dov za 40 %

Veliko pozornost posvecajo tudi ostalim sodobnim tehnolo-
gkim postopkom. To velja za ponvi¢no metalurgijo. uporabo
qmtet;i‘mh zlinder. elektro zlindrin postopek in kontinuirno vli-

vanje.
Sovjetske Zelezarne povecujejo tudi proizvodnjo kvalitet-

nej&ih vrst jekel, kar ima velik vpliv tudi na doseganje boljgih -

ekonomskih rezultatov. V letu 1975 so z uporabo kvalitetnej&ih
vrst jekel znizali njihovo porabo v primerjavi z letom 1970 za

od 5 do 6 milij. ton.

Ta cilj bodo sovjetske zelezarne lahko dosegle s poveca-
njem proizvodnje visoko kvalitetnih finalnih proizvodov, kot so
hladno valjana jekla nerjavnih, dinamo in trafo kvalitet ter po-
dobno. Vedno veé&je koli¢ine kontinuirno odlitih Jekel bodo pri-
pomogle k pove¢anju izplena in zniZanju porabe energije.

V Sovjetski zvezi posvedajo veliko pozornost uporabi
sodobne Zelezarske tehnologije in proizvodne tehnike. Vendar
so sovjetski strokovnjaki mnenja, da samo to ne bo pripomoglo
k bistvenim spremembam v Zelezarski industriji. Treba bo
razvijati tudi nove tehnolozke postopke.

Zato je danes v teku vrsta raziskav, katerih namen je razvi-
janje novih zelezarskih postopkov. Med te spadajo: kontinuirna
izdelava surovega jekla brez uporabe koksa, kombinacija konti-
nuirnega vlivanja z valjanjem, rafinacijsko pretalge\ame ogre-
;anje s plazmo, jedrska izdelava surovega jekla in % nekatere

ruge

Pri vodenju Zzelezarskih procesov uporabljajo tudi sovjet-
ske zelezarne v vedno veéji meri elektronske ratunalnike. V sre-
dini leta 1977 je obratovalo 84 radunalniZkih centrov in 29 avto-
matskih kontrolnih sistemov s skupno 170 elektronskimi racu-
nalniki. Nadaljnji razvoj avtomatskega vodenia in kontrole e
ena izmed najvaznejsih nalog v Zelezarnah Sovjetske zveze.

Konéno je treba omeniti % veliko pozornost. ki jo nane-
njajo vzgoji in strokovnemu |zpop0ln19\amu v Zelezarnah
zaposlenim delavcem. Poleg visokih %ol imajo tudi 104 poklicne
Sole, ki izfolajo letno 28.500 Zelezarskih delavcev. Po letu 1980
nadrtujejo povecanje stevila teh %ol za nadaljnjih 30 .
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(__SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

TOZD Jeklovlek

ZBORI DELAVCEV
V dneh od 23. do 25. februarja so delavei v TOZD Jeklovlek
obravnavaili poslovno porotilo in zakljuéni radun za leto 1979 in
prediog o povetanju participacije k strofkom zdravstvenega varstva.

Vodja TOZD Berti Brun je
obrazleZil peslovne porcdilo in za-
kljuéni radun za leto 1979. Iz po-
slovnega porofila je bilo razvidno,
da je bilo preteklo leto uspeSno, ker
je bila planirana proizvodnja koli-
¢insko in vrednostno doseZena
oziroma celo presefena. Pomembni
rezultati so bili doseZeni pri zniZe-
vanju strotkov zaradi boljega
izplena in druge specifi‘ne porabe.
Vzrok, da ni bila dosefena %e vedja
proizvodnja, je bil v preskrbi z
vlotkom, zlasti po ukinitvi valjarne
profilov. Manj uspeina pa je bila
TOZD glede tehnolotke discipline
in kvalitetnih reklamacij. Visoka je
bila tudi bolezenska odsotnest In
itevilo nezgod pri delu.

Vodja je opozoril na pomembnost
nekaterih dejavnikov, ki sestavljajo
akcijski program in stabilizacijske
ukrepe. Predvsem je poudaril na-
slednje:

— udinkovitejie gospodarjenje in
dosledno uresnidevanje programa
vardevanja,

— dvig produktivnosti in dohod-
ka, od fesar je odvisna rast osebnega
dohodka,

— doseganje planiranega izplena
in specifi®ne porabe energije,

— doseganje planirane proizvod-
nje, prodaje in izvoza.,

— izboljianje delovne discipline
in _zniZanje bolezenske odsotnosti.

Delavci so krititno obravnavali
vprafanje vlozka tako glede koli¢ine
kot kvalitete in ugotovili, da je v
ospredju slaba kvaliteta in ozko grio
pri &idlenju.

Delavelr so na svojih sestankih
obravnavali tudi predlog o poveta-

nju participacije k strotkom zdrav-
stvenega varstva, ki je pripravijen
skladno z resolucijo-in z internimi
stabilizacijskimi ukrepi. Na sestan-
kih so sprejeli naslednja stalidca:

— soglagali so z zvezno in repu-
blizko resolucijo o politiki uresnife-
vanja dru}benega plana v letu 1980;

— potrdili so poslovno porodilo in
zakhjutni raéun za leto 1979;

— v okviru sprejetih stabilizacij-
skih ukrepov je potrebno sprejeti
akcijski program, da bi v naslednjih
mesecih v tehnologki in dohodkovni
povezanosti odpravili ozka grla in iz-
boljsali kvaliteto dela;

— predlog povedanja participa-
cije k strofkom zdravstvenega var-
stva so zavrnili, ker menijo, da so
zdravstvene storitve predrage.

9. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA

V TOZD Jeklovlek je bila 26. februarja deveta seja odbora za
delovna razmerja, ki jo je vodil predsednik Stane Rev. Poleg pregleda
izvréevanja sklepov je odbor obravnaval e poslovno porotilo in
zakljuéni radun za leto 1979 ter kadrovske zadeve.

Pri pregledu sklepov so delegati
ugotovili, da so sklepi izvrieni
Vodja TOZD je delegate seznanil s
poslovnim porofilom in zakljuénim
radunom za leto 1979, ki ga je odbor
sprejel z nastednjimi pripombami:

— kvaliteti dela nameniti ve¢ po-
zornosti in odgovornosti,

— doseédi optimalne rezultate gle-
de varfevanja in gospodarjenja,

— zmanjfati bolezensko odsot-
nost,

— izboljRati kvalifikacijsko struk-
tura delavcev,

— izpolnjevati plan proizvodnje
koli¢insko in vrednostna,

— izboljati tehnoloZka in delov-
no disciplino. :

10. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik delavskega sveta Anton Deiman je sklical v égtrt,ek,
28. februarja, deseto redno sejo, na kateri so najprej pregledali izvrse-
vanje sklepov prejnje seje in ugotovili, da so izvrseni, nekaj pa jih je

de v redevanju.

Ratunovodja tov. Kué&inova in
vodja TOZD sta delegatom obrazlo-
2ila postovno porotilo in kazalce
uspe¥nosti v minulem Jetu, delavski
svet pa je v zvezi s tem potrdil
sklepe in staligfa, ki so jih sprejeli
delavci.

V nadaljevanju so sprejeli sklep o

- rebalansu plana reprezentance, ker
" je od planirane vrednosti 10.000 din

za leto 1979 izvrditev 25.890 din, od
tega je 22.703 din za 30-letni jubilej
TOZD Jekloviek.

Obravnavali so porotilo 9. seje
odbora za gospodarstve in porotilo
8.seje odbora za delovna razmerja,
ki sta bila brez pripomb sprejeta.

Obravnavali so tudi samoupravni
sporazum o zdruZevanju sredstev
rezerv v sklad skupnih rezerv gospo-
darstva Slovenije in ga sprejeli.

Sprejeli so ugotovitveni sklep
delavcev, s katerim so zavrnili
predlog ¢ povefanju participacije k
strotkom zdravstvenega varstva.

Delegati so soglasali s predlaga-
nim razpisom referenduma za spre-
membe m dopolnitve VIIL ter X. po-
glavje samoupravnega sporazuma o
zdruZevanju temeljnih organizacij v
delovno organizacijo, ki ho 31. mar-
ca. .

Na seji so obravnavali predlog za
razpis volitev osmih delegatov v DS
S0ZD Slovenske Zelezarne, enega
delegata v odbor samoupravne de-
lavske kontrole SOZD SZ in osmih
delegatov v zbor Interne banke
S0ZD SZ.

Delavski svet je obravnaval in
sprejel rebalans plana TOZD in Ze-
lezarne za tleto 1980 skladno =z
zvezno in republifko resolucijo o
politiki uresni®evanja druZbenega
plana SFRJ in SRS.

4. SEJA ODBORA
SAMOUPRAVNE
DELAVSKE
KONTROLE

Odbor samoupravoe delavske
kontrole v TOZD Jekloviek je imel
26. februarja svojo Cetrto sejo, ki jo
je vodil predsednik Marjan Stojan.

Pri pregledu sklepov so ugotovili,
da so sklepi prejénje -seje 1zvrieni,
dopolnili pa so sklep, da se poleg
pregleda nadur za pisarnigke delav-
ce, vodi evidenca tudi za delavce v
neposredni proizvodnji.

Ratunovodja je ¢lane odbora
seznanila s finanénim porodilom in
zak!juénim rafunom za leto 1979, ki
so ga delegati v smislu stabilizacij-
skih ukrepov sprejeli.

Odbor - je bil seznanjen tudi z
inventuro, ki je po mnenju inventur-
ne komisije potekala v redu. Na
znanje 3o vzeli spremembo elabora-
ta o inventuri, ki je nastala pri
nedovrieni proizvodn)i.

Odbor je bil mnenja, da se strofki
za jubileje in proslave me morejo
knjiZiti na strotke reprezentance,
ampak naj ostanejo na strotkih
ostalih storitev, kot je bilo prvatno
knjiZeno. V zvezi s tem naj se vodja
informira za pravilno tolmadenje za-
kona, E.
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Obravnavali so tudi predlog. da se
sestanki prenesejo na prosti ¢as in
sprejell mnenje. naj o tem predhod-
no razpravljajo druzbenopoliticne
organizacije. .

— zagoteviti ustrezno koliéine in
kvaliteto viezka.

Odbor je nadalje obravnaval
kadrovske zadeve in razpravljal o
kandidatih, ki s¢ se prijavili na in-
term razpis za nove delovne naloge
in opravila. Odbor je sklenil, da se
prijavljene kandidate razporedi na
]razpisane delovne naloge in opravi-

a.
_ Odbor je obravnaval in odobril
izredno platano odsotnost z dela:
Francu Razingerju, Stanetu Pago-
nu, Hasanu Hasanbegovidu in Mar-
janu Bizjaku za ¥portno defavnost.

Odbor je vzel na znanje pregled
korif¢enja Ztudijskega dopusta v
letu 1979 in sprejel sklep, da se
delavcem, ki so $tudijski dopust pre-
koratili, ustrezno zmanjia redni
letni dopust v letu 1980.

Odbor je sklenil, da kadrovska
slutba z oddelkom za zdravstveno
varstvo pripravi analizo holezenske
odsotnosti nekaterih problematiénih
delavcev in da naj se objavi zadetek
strokovnega tefaja za nove delavce
In za tiste, ki so izostali v lanskem
letu. E

8. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO

Predesednik odbora za gospodarstve pri delavskem svetu TOZD
Jeklovlek Anton Klemenc je v sredo, 27. februarja, sklical 8. redno
sejo in poleg pregledov sklepov v obravnave predlagal poslovno po-
rotilo in zakljuéni ra¢un za leto 1979 in tekoée zadeve.

Pri pregledu sklepov je odbor
ugotovil. da so izvrieni. V nadalje-
vanju je obravnaval in sprejel po-
slovno poroédilo ter zakijuéni rafun
za leto 1979, rebalans plana TOZD
in delovne organizacije Zelezarna,
skladno z zvezno in republifko reso-
lucijo o politiki uresnidevanja dru-
benega plana v letu 1980.

Sprejeli so nekatere dopolnitve
gospodarskega naérta za leto 1980,
ki s0 naravnane na doseganje veéje
ekonomske stabilnosti in uéinkovi-
tejiega gospodarjenja. Ob tem so0
ugotovili, da celotni prihodek in nje-
gova delitev nista ustrezna iIn
stimulativna za ekonomske in do-
hodkovne odnose med TOZD in de-
lovnimi skupnostmi.

Obravnavali so tudi spremembe
programa amortizacijskih zamenjav
v letu 1980 in ga uskladili s stabili-
zacijskimi ukrepi na podroéju inve-
sticijske politike. Clani so bili tudi
informirani o stabilizacijskih ukre-
pih na podrodju sluzbenih potovanj
oz. potnih strodkov in reprezentance
ter v zvezi s tem obravnavali
rebalans plana reprezentance za leto
1980.

COdbor je opozoril Vzdrievanje, da
se odpravijo pomanjkljivosti ob pre-
gledu varnostnih in delovnih naprav
ter sprejel! spremembo elaborata o
inventur, ki je nastala pri nedovrie-
ni preizvodnji.

E.

TOZD E lektrca)de .

10. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Delavski avet TOZD Elektrode je imel 27, februarja 10. redno sejo
pod predsedstvom Janeza Kosmaca. Pri pregledu izvrievanja sklepov
zadnje seje so ugotovili, da je za izvrditev sklepov potreben daljii &as.
Za sklep o problematiki nagrajevanja Zicarjev pa sluzbe pripravljajo

analiti¢no primerjavo.

Obravnavali so zakljuéni racun
TOZD za leto 1979 in ga potrdili. V
razpravi so ugotovili, da je bile
poslovanje v letu 1979 slabie kot v
letn 1978. Glavni vzroki za slabii
finanéni rezultat so: niZja proizved-
nja od nacrtovane, zviianje cen
surovin za 40 % glede na leto 1978,
slab&i izplen ter zvisanje strodkov pri
embalaZi in energiji. Na nedoseganje
planirane proizvodnje je vplivalo
ve¢ faktorjev, predvsem pa skokovit
prehod v tanj%e dimenzije in teZave
z dobave Zice glede kolifine in
asortimenta. Zaradi pomanjkanja
vlotka so morali vedkrat uporabljati
manj kvalitetno zico, kar pa je zni-
Jevalo proizvodnjo in poslab3alo
izplen. Zaradi skokovitega porasta
strofkov surovin in zaradi zamrzni-
tve prodajnih cen za elektrode se je
zniZala akumulacija iz 25,1 na 25%.

V letu 1980 bodo potrebni maksi-
malni napori za umiritev cen
surovin, dosledno bodo morali upo-
Stevati program varCevanja in iz-
delovati ve¢vredne izdelke.

Potrdili so sarmoupravni sporazum
o zdrufevanju sredstev rezerv v
sklad skupnih rezerv gospodarstva
Slovenije in pooblastili Janeza
Kosmata za podpisnika tega spora-
zuma. .

Razpravijali so ¢ predlogu pove-
tanja participacije za zdravstvene
storitve. Ugotovili so, da so predlog
obravnavale vse samoupravne de-
lovne skupine v TOZD. Delavei
negodujejo, ker so e v predlogu
postavljeni pred dejstvo, da-se bado
poslabsale zdravstvene storitve ali
pa povedala prispevna stopnja, ¢e ne
bodo sogladali s predlogom partici-

- lucije o

pacije. Menili s0, naj zdravstvo iz-
bolj%a organizacijo in poiife notra-
nje rezerve ter s tem pripomore k
stabilizaciji.

Razpisali so referendum za 31
marec za sprejem sprememb VIII. in
X. poglavja samoupravnega spo-
razuma o zdruZitvi temeljnih orga-
nizacij v delovno organizacijo.

-Nadalje so soglasali s predlogom
kandidatov za delegate Zelezarne v
organih SOZD Slovenske Zelezarne
in razpisali volitve za 31. marec.

Potrdili se¢ rabalans plana za leto
1980, v katerem so upoitevane
usmeritve zvezne in republidke reso-
izvajanju srednjeroénega
plana za obdobje 1976— 1980 v letu
1980.

Obravnavali in potrdili so samo-
upravni sporazum OZD o sodelo-
vanju na podrodju varilne tehnike z
Dru%tvom za varilno tehniko SR
Slovenije in ga predlo?ili v obrav-
navo odboru za sploéne zadeve pni
DS Zelezarne.

Soglagali so z imenovanjem Man-
je Not za ratunovodkinjo TOZD

_Elektrode in TOZD Zebljarna.

Obravnavali in sprejeli so program
varfevanja in ukrepov, katerega so
obravnavale tudi vse samoupravne
delovne skupine v-TOZD in niso
imeli pripomb.

Ob zakljuku seje so predlagahi
CPSI, da v okviru varievanja ukine
informacije o sklepih odborov in DS
Zelezarne, ki jih dobivajo v TOZD
delegati DS in odbora SDK, ker so
izvletki ze objavljeni v Zelezarju.

- Take oblike informacije naj bi CPSI

uporabljal le v izrednih primerih.
o SM

TOZD Valjarna debele plocéevine
8. SEJA DELAVSKEGA SVETA

Predsednik Ivan Zvan je v cetrtek, 28.februarja, sklical osmo
redno sejo DS TOZD Valjarna debele plofevine. Uvodoma so ‘bili
delegati seznanjeni z izvrievanjem sklepov, ki so bili v glavnem izvr-
$eni, razen sklepov, ki so dolgoreinega znaéaja in sklepa, ki zahteva
nastavitev se enega delavca za opravljanje del in opravil zarisovalee
plot¢evine OTOP. Ta sklep ostane do nadaljnjega odprt zaradi po-

manjkanja delavcev.

Delegati delavskega sveta so bili
seznanjeni z dopisom oddelka za
druZbeni standard, v katerem je bil
pojasnjen nadin reSevanja stano-
van)skega vprafanja Mirzeta Huski-
¢a. V zvezi s tem so zadolZili pred-
sednika osnovne organizacije sindi-
kata in delavskega sveta, da sezna-
nita imenovanega z odlofitvijo
delavskega sveta.

Obravnavali so poslovno porodilo
za leto 1979, ga sprejeli in sklenili, da
je treba fe poglabljati dohodkovne
odnose z delovnimi skupnostmi, ker
Je njihova dohodkovna soodvisnost
od proizvodnih TOZD sedaj pre-
majhna.

Obravnavali so rebalans plana in
ga sprejeli skupaj s predloZenimi
sklepi. -

V zvei s predlogom centra za
proufevanje samoupravijanja in
informiranje, da bi sestanke prenesli
na prosti éas, so sklenili, da bodo v
TOZD Valjarna debele plofevine o
tem razpravljale druZbenopoliti¢ne
organizacije.

Sprejeli so program vartevanja in
se strinjali s sklepom. da morajo
vodje izmen in Zerjavovodje paziti,
da bodo po kon¢anem delu na koncu
tedna wugasnjene wvse luéi, razen
tistih, ki so zaradi varnosti nujno
potrebne.

Brez pripomb so v predlozeni
obtiki sprejeli samoupravni spora-
zum ¢ zdruZevanju sredstev rezerv v
sklad skupnih rezerv gospodarstva
Slovenije, soglasno pa so zavrili
predlog povefanja participacije k
strotkom  zdravstvenega varstva.

Za 31. marec so razpisali referen-
dum za sprejem sprememb in do-
polnitev 8. in 10. poglavja samo-
upravnega sporazuma o zdruZitvi,
da bo mogoée TOZD Hladna valjar-
na Bela povezati v prihodkovnc
verigo z ostalimi TOZD.

Strinjali so se s predlogom kandi-
datov za delegate za DS SOZD SZ,
za SDK SOZD_in za zbor interne
banke SOZD SZ, ki ga je predlozil
izviini odbor konference osnovnih
organizacij sindikata Zelezarne.

Sprejeli so sklep, naj druzbeno-
polititne organizacije TOZD Valjar-
na debele plofevine pravofasno
pripravijo predlog za delegata v DS
TOZD, ki bo nadomestil delegata
Slavka Sprinénika. Predlog morajo
obravnavati tudi samoupravne de-
lovne skupine.

Delegati DS niso imeli pripomb na
predlog za likvidacijo osnovnih
sredstev, ki so popolnoma dotrajana,
neuporabna ali unifena.

Na vprasanje delegata delavskega
sveta, ali bo res ukinjena initalacij-
ska delavnica na Javorniku, je DS
TOZD Valjarna debele plodevine
postavil vodstvu TOZD Remontne
detavnice vpraganje, ali je res in
kdaj be to?

Ce bo prisle do ukinitve, DS
TOZD Valjarma debele plofevine
zahteva od vodstva TOZD Remont-
ne delavnice pisno zagotovilo, da
bodo popravila tudi po tem izvriena
hitro in kvalitetno, ker je v nasprot-
nem primeru proti ukiniivi indtala-
cijeke delavnice na Javorniku. -

8. SEJA ODBORA
ZA DELOVNA RAZMERJA

V torek, 26.februarja, je predsed-
nik odbora za delovna razmerja prn
DS TOZD Valjarna debele ploce-
vine Rudi No¢ sklical 8. sejo. Pe
pregledu sklepov so ugotovili, da so
bili vsi izvr¥eni.

Na predlog vodje proge so sprejeli
sklep. da je treba novosprejete de-
lavce razporejati na zadetna dela in
opravila v adjustaZi, na zahtevnejia
dela in opravila pa je treba kadro-
vatiizkuiene delavce.

Na znanje so vzeli porofilo o od-
sotnosti delavcevy v mesecu januar-
ju, ki je zna%ala 775 dni ali 1728%.
od tega redni dopusti 7.5 % in bole-
zenska odsotnost 745 %.

Zaradi hudega pomanjkanja de-
laveev so zahtevali od kadrovika,
naj po moZnosti v najkrajSem ¢asu
priskrbi vsaj enega novega delaveca.

Potrdili so sprejem in razporedi-
tev &tirih novosprejetih delaveev in

9. SEJA ODBORA

V sredo, 27. februarja, je bila &
seja odbora za gospodarstvo pri DS
TOZD Valjarna debele plotevine
pod predsedstvom Milana Sulca. Pri
pregledu izvrfevanja sklepov so
ugotovili, da so bili v glavnem iz-
vrieni, neizvrieni pa so dolgoroéne-
ga znadaja.

Obravnavali so poslovno poroéiio
TOZD za leto 1979 in ga posredovali
delavskemu svetu v obravnavo in
sprejein z ugotovitvijo, da je TOZD
v letu 1979 dosegla slabii poslovni
rezultat kot leto poprej..Vzroka sta
predvsem v teZzavah pri prehodu
kurjenja pefi z mazuta na zemeljski
plin, kar je povzrofilo niijo proiz-
vodnjo ter povisanje stroghov.

Da bi se stanje v letu 1980 izbelj-
falo, so predlagali delavskemu svetu,
da sprejme stabilizacijske ukrepe, ki
so J)ih predhodno obravnavali in
sprejeli skupaj z rebalansom plana
za leto 1980. Od vseh delaveev so
zahtevali dosledno izvajanje teh
ukrepov in izboljsanje tehnologke in
delovne discipline.

TOZD Strojne delavnice

SKUPNA SEJA
ODBORA
ZA GOSPODARSTVO
IN ODBORA
SAMOUPRAVNE
DELAVSKE
KONTROLE
V TOZD Strojne delavnice sta se
27. februarja sestala na skupni seji
odbor za gospodarstve ter odbor
samoupravne delavske kontrule te
temeljne organizacije. Potrdila sta
vardevalni program v Jelezarni

Jesenice, prediog rebalansa plana za
leto 1980 in predlog sklepov o po-

razporedili na druga dela in opravila
enajst delavcev.

Na predlog invalidske komisije so
razporedili Marjana Jalena na dela
in opravila drugega skladis¢nika
rezervnih delov s tem, da mora opra-
viti tecaj za skladistnike.

Ugodno so redili proinjo Lovra
Jurca za prekinitev delovnega raz-
merja, ki mu preneha v rednem
odpovednem roku. Pro&nji Milene
Duri¢ za premestitev na druga dela
in opravila so ugodili s tem, da bo
premeifena na ta dela in opravila,
ko bodo prosta, pred tem pa mora
opraviti % tefaj za plamenskega
rezalca.

Profnji Franca Jenduka, da bi
opravljal dela in opravila Zanlca na
tri izmene, nigo moghi ugoditi zaradi
pomanjkanja delavcev.

Potrdili so plan rednih dopustov
in plan izebraZzevanja za leto 1980.

ZA GOSPODARSTVO

* Obravnavali so izvréevanje plana
v februarju in ugotovili, da bo na
progi preseZen za 200 ton, adjustaza
bo pod planom za 80X} ton, odprema
pa za 500—600 ton. Osnovni vzrok
za nedoseganje plana je pomanjka-
nje ustreznega vlioZka.

QObravnavali so tudi operativni
program za mesec marec, ki znafa
8700 ton in ga potrdili s pripombo,
da ga bo mogode realizirati le, ¢e be
na razpelago dovolj ustreznega vloz-
ka.

Seznanjeni so bili s pisnim pred-
logom za poenotenje normnega
sistema v celotni TOZD Valjamna
debele plotevine, ki ga je razloZil
tov. Bizjak. Po obravnavi tega
predloga so sklenili, da se ga uvede v
prakso s 1. marcem. Poizkusna doba
bo itiri mesece, nakar bodo rezultate
tega sistema ponovno obravnavali in
zavzeli dokonténo staliste.

Na koncu so bili % seznanjeni s
porofilom SVD o stimulaciji nepo-
srednih vodij dela.

slovnem poro¢ilu TOZD za leto 1979
ter predlagala delavskemu svetu
temeljne organizacije v potrditev
ustrezne sklepe oziroma ugotovitve.
Potrdila sta tudi predlog spre-
membe namembnosti in  zdrudi-
tev investicijskih sredstev  konta
403-812-01 in konta 403-812-(04. Sred-
stva v skupni vidini 412.700 din se
bodo uporabila za rekonstrukeijo
peskarskega  stroja  sPangborne.
Prav take sta podprla tudi predlog
druz_bgnopoliti(‘nih organizacij v te-
meljni organizaciji. da se podeliy
nagrade za vestnoe in dolgoletno dela
v kolektivi. Delavskemu  svetu
TOZD predlagata, da proudi moz-
nost podelitve enkratne nagrade v
viSini 800 dinarjev petnajstim so-
delavkam. )
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PREGLED SESTANKOV SDS

Minuli teden smo iz sedemnajstibh temeljnih organizacij ter
iz treh delovnih skupnosti prejeli kar 163 zapisnikov s sestankov
SDS. Skupine so razpravljale predvsem o zakljuénem rafunu za
leto 1879, pogosteje pa so bile razprave tudi o varfevalnih oziro-
ma stabilizacijskih ukrepih, o rebalansu plana za leto 1980 ter o
plafevanju participacije zdravstvenih storitev. Tudi razprava o
elementih za sklepanje samoupravnih sporazumov o temeljih
planov samoupravnih interesnth skupnosti obdine Jesenice za
naslednje srednjerofno razdobje ter o osnutku samonpravnega
sporazuma o skupnih osnovah in merilih za delitev sredstev za
osebne dohodke in dela sklada skupne porabe %e ni povsem za-
kljudena. Skupine so precej razpravljale tudi o o%ji obratni pro-
blematiki, bodisi v okviru razprav o zakljudnem ralunu ali o
stabilizacijskih ukrepih ter o rebalansu plana, bodisi pod razno.

1z TOZD PLAVZ smo prejeli zapisnike SDS aglomeracija
1in 2 ter plavz 1, 2, 3 in 4. Skupine so ocbravnavale zakljuéni
ratun, stabilizacijske ukrepe ter predlog restrikcijskih ukrepov
na podrodju zdravstvenega varstva (participacijo). Na sestanku
SDS aglomeracija 1 so Zerjavovodje predlagali, da bi za maza-
nje odprtih zob&enikov kazalo uporabljati kuhani viskolit
namesto draZje masti viskomat. Skupina razen tega predlaga.
da bi posvetili ustrezno pozornost menjavi izrabljenih ter
nevrte¢ih valjénic, s &imer bi lahko mo&no podaljsali 2ivljenjsko
dobo gum! trakov. Po mnenju SDS aglomeracija 2 bi hilo po-
trebno vel skrbi nameniti preventivhemu vzdrZzevanju in tako
prispevati k precejfnjemu zmanjianju 3kode na napravah in
transportnih trakovih. Tudi ta skupina je ena izmed &tevilnih,
ki v zvezi s participacijo posebej opozarja na klavrno stanje zo-
bozdravstvenega varstva, saj je na vrsto pri zobozdravniku tre-
ba ¢akati tudi po dve leti. Razen tega opozarja. da je treba ¢im-
prej nabaviti za gardercbo v aglomeraciji ustrezna umivalna
korita ter pipe.

V TOZD JEKLARNA so0 SDS vodstvo TOZD, SM peéi 3
in 4, livna jama 2 ter staro Zelezo 3 in 4 cbravnavale spora-
zum o skupnih merilih za delitev sredstev za osebne dohodke,
SDS predelava topilniskih odpadkov pa poleg tega tudi za-
kljuéni radun ter program vartevalnth ukrepov in proizvedno
problematiko TOZD Jeklarna. Pod razno ta skupina ugotavlja.
da slabo in nestrokovno vzdrievanje strajev in naprav povzrofa
tefave v oddelku. Program var&evanja je obravnavala tudi SDS
livna jama 2, ki vpraduje, zakaj se opeko za drogove v paletah
ne pokriva enako kot ponvitarsko. V slabem vremenu jo nam-
re¢ dovaZajo mokro ali pa zmrznjeno.

SDS jeklolivarna 1 (TOZD LIVAERNA) je obravnavala
stabilizacijske ukrepe, pogledala pa je tudi, kako se i1zvajajo
sklepi z zadnjega sestanka SDIS. SDS ugotavlja, da vpraganje
odprafevaine naprave, ki je dolgorofnejiega znacaja, & ni
refeno, prav tako pa tudi ne vprafanje benefikacije nekaterih
delovnih mest. Skupina nadalje ugotavlja. da bodo morali v po-
letnih mesecih nadoknaditi sedanji zaostanek za planskimi
obvezami. Opozarja tudi, da je nujno treba poskrbeti za pranje
delovnih oblek ter vpra¥uje, zakaj izdelovalec kljukic nima be-
nefikacije. Razen tega zahteva, da naj se takoj pripravi cena iz-
delka na CQ postopek oziroma, da naj se ugotovi, koliko je tak-
sen postopek cenejii od dela z naravnimi peski.

Iz TOZD BLUMING STEKEL smo prejeli zapisnike vseh
stirinajstih SDS. Skupine so obravnavale porotilo o poslova-
nju v lanskem letu. kazalce uspe¥nosti poslovanja ter program
vartevalnih ukrepov. SDS vodstvo TOZD je sklenila. da se ure
za manjkajode za usluibence ne pitejo. nadure pa se lahko priz-
navajo le v izjemnih primerih, za delo, ki pa mora biti opravlje-
no na delovnem mestu. UsluZbenct naj bi v izjemnih primerih
dobili nagrade, vendar pa mora le-to potrditi odbor za gospo-
darstvo TOZD. SDS bluming 1 je imela pripombe na uvedbo
initruktorjev za nove delavece. Meni namreé, da bi bilo bolje na-
staviti kakénega dobrega signerja ali tehtalca, da bi delo tako v
¢asu dopustov nemoieno potekalo, kot pa nastaviti inétruktorja
za tistih nekaj ljudi, ki jih na leto dobijo. SDS bluming 2 v zve-
zi £ varfevalnim programom meni, da bi morali enkrat mese¢no
preverjati, &e se dela po zastavijenih ukrepih. Tudi ta skupina
predlaga, da naj bi namesto nastavitve instruktorja raje popol-
nili delovna mesta po posameznih dninah. SDS bluming 4 v
zvezi s predlaganim programom varlevanja opozarja fe na
nekatere notranje rezerve. Tako meni, da bi moral, biti program
potisne pefi tako vsklajen s programom glavne peéi, da bi obe-
dve delali kontinuirano, ne pa, da potisna pef miruje ter trodi
gorivo hrez ufinka. Izreene so bile tudi pripombe, glede novo-
montiranih pedi vrod¢ih navijalcev, da povzrotajo velik hrup ter
da ni pravega ogrevanja. Predlagala je tudi. da b1 z uvedbo ur
ukinih stalae propustnice, kajti te marsikdo izkori&éa, oziroma
da bi vadja TOZD propustnice sproti izstavljal. SDS adjustaza
Stekel 2 v zvezi z inétruktorji meni. ¢e bi jih Ze uvedli, da naj bi
za opravila kadrovali starejSe delavce, ki Ze dalj ¢éasa bolujejo.
SDS adjustaza bluming 1 se je dokaj podrobno seznanila =
vzroki za povidanje strofkov in nedoseganje plana (preveliki za-
stoji na valjavskih ogrodjih in globinskih pefeh, slaba kvatliteta
iekla. zlasti slabov kvalitete EKC. ki so jik morali vrniti v je-
klarno 45(0) ton, slaba dobava tujega vlozka in kontivlitih gre-
dic. slab&i izplen ipd.). Ugotavljala pa je tudi, da je adjustaZa
bluminga dobro delala, kajti plan so presegli za 7530 ton. pregle-
dali in adjustirali pa so poleg tega tudi 16.000 ton gredic iz kon-
tiliva, 529 ton gredic iz Raven ter 6670 ton iz Siska. SDS pod
razno opozarja, da bi bilo potrebno izboljsati vzdrZevanje bru-
silnih strojev in Zerjavov. Dogovorili so se. da bodo za&eli z red-
nim ¢iftenjem Zerjavov. Vssk mesec bo ena dnina oéistila vse
lerjave. SDS adjustazs bluming 2 med drugim opozarja. da bi
lahko prihranili precej energetskih medijev, ¢e bi 1z martinarne
dobjvali bolj& vloZek, ozirema ¢e jim ne bi bilo s flemanjem
treba refevati martinarskih napak (ki niso majhne, pa tudi
malo jih ni) ter da je £as zastojev treba izkonstiti za £i5¢enje in
vzdrievanje strojmh naprav. Tudi SDS adjustaza bluming 3
in 4 sta menili, da se da pri marsikateri vrsti strofkov &e marsi-
kaj prihraniti.

O poslovanju v minulem letu ter o programih vartevanja je
bilo govora tudi na sestankih SDS vodstvo TOZD VALJAR-
NA ZICE , ter valjarna Zice 1 in 4. SDS valjarna Zice 1 v zvezi
z vartevanjem med drugim predlaga, da naj bi. ¢e je moZno.
slutbe izdelale naért najbolj pospodarnega obratovanja
Custodis peéi za ogrevanje vlotka. Obratovodstvo naj bi izde-
lalo nadrt varéevanja z elektri#no energijo oziroma doloéilo kri-
terije, ob kak&nih fasovnih zastojih se izklaplja posamezne
sklope prog oziroma motorje. V zvezi s porabo mazil je bilo
refeno, da bi morali pravofasno zatesniti dele, kjer izteka olje.

Tudi v TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE je o
poslovanju v minulem letu ter o stabilizacijskih ukrepih raz-
pravljalo vseh osem SDS. SDS vodstvoe TOZD med drugim
omenja, da bi k izboljianju izplena lahko veliko pripomogla
tudi priprava dela ter dobavitelj vloZka s tem, da ne odstopa
prekomerno od narolenih teZ pn slabih. Redeno je bilo tudi, da
bi morale biti skupne slutbe (nabava, prodaja, OTK itd.} pri do-
hodku v vedji meri odvisne od rezultatov in ustvarjenega do-
hodka v proizvodnih TOZD. Na sestanku SDS adjustaza
2400-1 je bilo v zvezi s poslovanjem postavljeno vpraianje, za-
kaj so vzdrievanje in skupne sluzbe v indeksu v plusn. proiz-
vodni obrati pa v minusu. SDS adjustaza 2400-2
j&¢ med drugim opozerila na potrebo po bolj#em sodelovanju
med progo in adjustaZo. )

Iz TOZD HLADNA VALJARNA JESENICE smo prav
tako prejeli zapisnike vseh &tirinajstih SDS. Vse skupine so
razpravljate o proizvodnji v januarju ter o posiovanju v minu-
lem letu, nekatere pa tudi o rebalansu plana za leto¥nje leto.
SDS vodstvo TOZD v zvezi z januarsko proizvodnjo ugotav-
lja, da je bil plan v tem mesecu preseZen za 1,5 odstotka. ter c]a
je bil tudi kvalitetni asortiman zadovoljiv in da se le pri.jeklib

pozna neredna in nezadostna dobava s &tekla. V zvezi s poslova-
njem v letu 1979 — drubeni plan sicer po veé letih ni bil dose-
en, toda finanéni rezultati so zelo dobri — je bilo med drugim
refeno, da njihova TOZD zelo malo dobi za posodobitev in da se
itv okviru delovne organizacije posveta premalo pozornosti,
kljub zaporednemu doseganju dobrih finanénih uspehov tudi v
prejinjih letih. Skupina je na sestanku predlagala, da naj bi
Edo Simenc dobil posebno nagrado in priznanje za dobro in
vestno delo. SDS hladna valjarna 1 je za nagraditev in priz-
nanje predlagala dva svoja najboljfa delavca: Mravinec Kazi-
mirja ter Baki¢ Dura. Ta skupina meni, da je neizpolnitvi plana
lmv_u staro postrojenje ter pomanjkanje viozka. SDS hladna
valjarna 3 v zvezi s stabilizacijskimi ukrepi meni, da se njihova
temeljna organizacija ves &as vede stabilizacijsko, saj Ze dve leti
ni priflo do reklamacij po njeni krivdi. Skupina pod razno opo-
zarja, da bi bilo iz obrata pétrebno odstraniti Diessel vilitarja,
ker mofno onesnazuje Ze tako slab zrak v obratu. Za podelitev
nagrade in pniznanja sta bila na sestanku SDS adjustaza HVJ
predlagana delavca JoZa BoZi¢ ter Franc Frelih, na sestanku
SDS skladidte vloinega materiala pa Rudi Racié. SDS 2a-
rilnica 2 pod razno zahteva, da naj se v Zarilnici konéno res po-
skrbi za odsesavanje zgorelih plinov, zaposlenim v tem obratu
pa uredi tudi primeren zraten prostor za pofitek. Clane SDS
zarilnica 3 v zvezi s poslovnim porotilom zanima, zakaj se je
porabilo »ostanek dohodka« iz leta 1978 in prav tako za leto
1979, ker ni vidnih rezultatov pri modernizaciji iztroienega
strojnega parka v TOZD. Glede podelitve posebnil: priznanj in
nagrad najboljgim delavcem samoupravljalcem pa menijo, da
naj predlog pripravijo vodja proizvodnje in delovodje ter ga v
pisni obliki posredujejo SDS. 8DS luzilnica HVY se je odlo¢ila
prekiniti z zamenjavami posameznikov in dninami, ker ugotav-
lja, da to slabo vpliva na kvaliteto in kvantiteto luZenja. Za po-
delitev posebnih priznanj in nagrad sta bila na sestanku SDS
karisti predlagana Stanko Razinger ter Andrej Krie. SDS od-
prema HVJ pa je v zvezi z januarsko proizvodnjo s posebnim
zadovoljstvom ugotovila, da je dosegla celo vedjo odpremo, kot
je bila dejanska proizvodnja v januarju (ki je tudi bila 1.5 od-
stotka nad planom). Pod razno pa opozarja, da normativ na
odpremi ni polno zaseden.

SDS v TOZD ZICARNA so razpravljale o poslovanju v
lanskem letu. o rebalansu plana za leto 1980 ter o povidani
participaciji za zdravstvene storitve. Zapisnike smo prejeli od
trinajstih delovnih skupin. SDS Fiéarna I-3 v zvezi z rebalan-
som plana med drugim omenja, da v porotilu za lansko leto niso
zasledili podatka, koliko ton proizvednje nise uresni¢ili zaradi
tehnolotkih teZav pn vlefenju Zice. Meni, da ti podatki niso bili
med letom v celoti registrirani in da v bodofe v Zifarno ne bi
smela prihajati zica dvomljive kvalitete, »ker je nedopustno. da
bi visokoproduktivne Zitarske stroje uporabljali za eksperimen-
talne namene«. Na sestanku SDS 2iéarna 1I-3 adjusterke VAC
Zice v zvezi s stabilizacijskim programom ter rebalansom plana
vpragujejo, kam bodo razporejene ob zdruZitvi strojev Herborn-
Nichof. SDS tudi vprasuje. zakaj se ne urgira glede novih dvi-
gal, za katere je bil nabavni rok lanski avgust, kajti sedanja so
precobremenjena. SDS votliéarna se je v zvezi s poslovnim po-
rocilom posebej zaustavila ob vedji porabi tujih votlic in skleni-
la, da je v letoknjem stabilizacijskem letu treba stremeti k te-
mu, da se razmerje obrne v konist ve&je porabe domadéih votlic,
Razen od navedenih 8DS smo zapisnike prejeli & od SDS Zi-
tarna [-2, 11-1, I1-2, patentirnica 1, 2 in 3, pocinkovalnice
1.2 in 3 ter od adjustaZe Zzi¢arne. Tudi te skupine so imele ite-
vilne pripombe predvsem na &tevilo izostankov z dela, problem
vloZka, disciplino, na povefano participacijo ter na raven zobo-
zdravstvenih uslug.

Na zboru delavcev TOZD VRATNI PODBOQJI so delavci
opozorili na problematiko izplena. Le-tepa zaradi izredno sla-

bega profila ne morejo izboljfati. Se posebne tefave pa ima de- -

lovna skupina v vzoréni delavnici, kjer zaradi zavitega profila
ne morejo izdelati kvalitetnih razpirnikov oziroma zato, ker ta-
ko prihaja do mo¢nega povetanja ¢asa izdelave. Zbor delavcev
je ponovno razpravljal tudi o sporazumu o dodatnem financira-
nju kulture, telesne kulture in drugih druzbeno pomembnih de-
javnosti delaveev Zzelezarne. Ne sam sporazum sicer ni imel pn-
pomb, vpraduje pa, zaka) je sporazum predlagan samo na ravni
Zelezarne ter zakaj je poleg aktivnih &portnikov fe veliko Stevilo
spremljevalcev. - .

Iz TOZD ELEKTRODE smo prejeli zapisnike vseh deve-
tih 8DS, Razpravljale so o temah, ki smo jih omenili ze uvodo-
ma. SDS vodstve TOZD v zvezi s poslovanjem med drugim
ugotavlja, da izgube sicer ni, da pa je premalo sredstev za po-
slovii in rezervni sklad. Pod razno pa ugotavlja, da & ni
gotovo, ¢e bo 1zvedena investicija »aglomerirani pradki«. Izdela-
ti bi kazalo vsaj halo. Dela na obnovi 3amotarne se nadaljujejo.
Skupina upgotavlja, da se je lani povelalo itevilo poZlkodb
pri delu {v primerjavi s prejénjim letom). SDS rezalnica 2 v
zvezi z januarsko proizvodnjo ugotavlja, da plan VP Zice v ja-
nuarju ni bil dosezen zaradi premajhne dobave te Zice vseh di-
menzij. Pri tem skupino moti, da je bilo v Zelezarju napisano,
da je bilo »neka) tefav« z dobavo VP Zice, kajti te?av z dobave
ni bilo malo in pravTto je tudi glavni vzrok. da plan ni bil
dosezen. SDS oplagéevalnica 2 meni. da se je potrebno
stabilizacijsko obna%ati tudi pri embalazi, PVC vreckah,
etiketah in kartonskih zabojih. Prizadevati si je treba, da bi bilo
¢im manj odpadka. Tudi v tej TOZD so skupine pozvale
zdravstveno varstvo k iskanju notranjih rezerv. nekatere pa %e
posebej k izboljianju nudenja zobozdravstvenih storitev.

Tudi iz TOZD) ZEBLJARNA smo prejeli zapisnike vseh
petih SDS. Poslovno porodilo. rebalans plana in stabilizacija so
bile osrednje teme, ¢ katerih so skupine razpravljale. SDS
2ebljarna 1 je predlagala uvedbo premije za znizanje proizvod-
nih strofkov na vseh delovnih mestih, kjer je takino zniZanje
mo¢ zaznati, po drugi strani pa je bila tudi za uvedbo penaliza-
cijskega sistema po istih kriterijih. Po mnenju te skupine bi
prav v zvezi 2 doseganjem planskih cbveznosti kazalo, kljub in-
stalaciji novih strojev, obdr#ati v proizvodnji tudi nekaj starih.
Vzdrievalei naj bi posebno pozornost namenili vzdrievanju ¢i-
stilnih bobnov. Bobna &t. 1 ter %t 4 naj bi dali v remont. Clani
SDS zebljarna 2 se pritofujejo nad dobavo Zice. Zica je
namred pomefana, razmetana in razlicnih dimenzij. Razen tega
ugotavlja, da je popravilo silosov in odvajalcev, med drugimi jih
je prece) deformiranih, nujno ter da za pocinkovalnico in delo-
vodsko pisarno ni bil nabavljen popoln sanitetni material. Sku-
pina bi Zelela imeti v jedilnici tudi kovinske mizico s kuhalni-
kom za kuhanje ¢aja. Nad dobavo Zice se pritoZuje iz istih vzro-
kov tudi SDS Zebljarna 3, opozarja pa tudi na potrebo po po-
pravilu silosov in na potrebo po odvozu odpadnega Zaganja ter
predlaga, da naj se delo v &istilnici uredi tako, da bobni zaradi
mokrega Zaganja ne bodo zamasgeni. SDS zavijalnica Zebljar-
ne ne podpira predlog, da bi zaradi stabilizacije delali na vse
proste sobote, samo v primeru, da bi bil meseéni plan zaradi po-
manjkanja delavcev ogrofen ali zaradi nujnih narodil za izvoz.
0Od HTYV slutbe pa zahteva, da izvede deratizacijo proti &fur-
kom.

Ista vprafanja (zakljuéni rafun, stabilizacijski ukrepi,
rebalans plana) so obravnavale tudi SDS v TOZD STROJNE
DELAVNICE. Zapisnike smo prejeli od SDS vodstvo TOZD,
strugarna 1 in 2, orodjarna 1 in 2, klju¢avniZarji strojev,
kovadénica-kalilnica, konstrukcijska delavmica 2 in
strugarna valjev Javornik in Bela. Slednji dve omenjata, da
TOZD ni dosegla svojih planiranih urnih obveznaosti, medtem
ko je bil finan&ni rezultat pozitiven ter da glede izdelave rezerv-
nih delov TOZD ne more zadovoljiti vseh potreb.

V TOZD REMONTNE DELAVNICE, odkoder smo prejeli
tokrat kar devetnajst zapisnikov 8DS, so dolodene skupine po-
leg poslovnega poro¢ila ter stabilizacijskih ukrepov obravnava-
le tudi samoupravni sporazum o skupnih merilih za delitev
sredstev za osebne dohodke ter razvojne moinosti samouprav-

vartevalnimi ukrept omenjata, da se jima 2di refija v felezamni
prevelika, predlagata pa tudi, da naj bi bili sestanki med delom
kratki, oziroma da naj bi bili sestanki, ki niso direktno povezani
z delom, v popoldanskem #asu oziroma izven delovnega &asa.
SDS montaza 1 v zvezi s poslovanjem med drugim omenjs, da
je potrebno zaostriti odgovornost za obratovanje novih agrega-
tov (primer kontiliva), urediti dohodkovne odnose, razloZiti,
zakaj se #tevilo neposrednih proizvajalcev zmanjRuje, stevilo
delavcev v sluzbah pa povefuje itd. SDS instalacija 1 med
drugim vprafuje, zakaj kontiliv ¥e danes ne obratuje niti s polo-
vitno zmogljivostjo. Ugotavlja tudi, da so sedaj prevozi na
remonte — nabavljen je bil osebni avtomobil — dobro organi-
zirani. Opozarjajo tudi na problematiko v skladidZu cevi. Insta-
lacijski oddelek nima Zerjavov in cevi je treba prenaZati.
Problem je zlasti v tem, ker ve#inoma ne gre za majhne kolifine
cevi, saj jih v njihovem skladif®u nabavljajo tudi druge firme, ki
delajo v Zelezarni. Opozarjajo tudi na Zagovine, ki jo v
3ebljarni puitajo v atmosfero, e da se o tem razpravija fe pet
let in da je zaradi nje v Zebljarni %e priflo do poZara, da pa
imamo glede tega %e vedno pgluha uesa. 3DS Zerjavni 1 in 2
imata poleg nekaterih pripomb, ki so podobne %e
omenjenim, precej pripomb tudi na problematiko ogebnih
dohodkov. Med drugim, na primer, zahteveta pisni
odgovor v zvezi s problematiko nagrajevanjs, o kateri je
bilo govora na sestankih delegatov SRD v minulem letu,
&e3 dn se je na vee takratne sklepe pozabilo. Med drugim
omenjata tudi, da pomanjkanje rezervnih delov za
Zerjave ni tako kriti¢éno, kot se poudarja, oziroma da
je kriti¢tno le z evidenco ter porabo in pa s slabimi
reakcijami 8D ter nabave na njihova opozorila in urgence. Ne-
pravilno se jim tudi zdi, da TOZD rezultat zboljiuje z ve&jim
dtevilom izvrienih ur. Uporaba registrinih ur se jim zdi
nerazumljiva za tiste delavce remontnih delavnic, ki niso loci-
rani na obrat in ki vlasih tudi po cel teden delajo zunaj %elezar-
ne. SDS elektrodelavmica, elektroterjavni ter delavmica
elektrostrojev 1 in 2 so v zvezi investicijsko dejavnostjo, ki je
omenjena v poslovnem poraéilu — Elo je za sklep, da se avtodvi-
galo ne nabavi — sklenili. da odklonijo vsake nevarno delo na
vidini (v primeru, da ni zagotovljena zadostna varnost). dokler
se avtodvigalo ne nabavi. SDS vodstvo gradbenoremontnih
delavnic v zvezi s predlegom varfevalnih ukrepov omenja. da
bo zaloge vskladidtu GRD zelo te2ko zmanj¥ati zaradi teZav na
tr¥if&u z gradbenim materialom. Ze veé let namre¢ zapazajo, da
v &¢asu gradbene sezone primanjkuje raznih materialov, ki jih
pri svojemn delu rabijo (cement, opeka, apno, panel pioife,
iverice). V zvezi s porabo lesa (perahijo le tretjino vsega lesa v
zelezarni) omenja. da bi jo lahko zmanj3ali z nakupom lesa, ki
bi dal manj odpadka in z bolj&%im skladi%fenjem (sufenjem na
Zagi). SDS RTA 1 je v zvezi z varéevanjem predlagala, da bi
obratovodstvo poskrbelo za namestitev kontejnerjev za
odpadno Zelezo ter za barvaste kovine, prav take pa tudi za
reden odvoz tako zbranega materiala. Zahtevala je tudi. da se
ju na primeren nadin cbvedfa o uresnifevanju in rezultatih
varlevalnega programa. SIS RTA 5 v zvezi s poslovnim
porofilom opozarja na zaostajanje pri usposabljanju kadrov
(kvantometer, pumerifne Kkrmiljena struZnica). na prenizko
izobrazbeno strukturo v oddelku in na fluktuacijo. V zvezi z
varfevanjem pa omenja, da ne morejo zagotoviti meritev nivoja
taline na kontilivu, ker je frekvenca pofkodb veéja, kot je
moZnost nabave nove opreme iz uvoza, pa tudi sicer imajo za
kvantometer usposobljenega le enega in ne dveh delavcev.
Poleg omenjenih zapisnikov SDS smo iz TOZD prejeli tudi
zapisnike SDS tesarji, plastika in gradbenoremontna
delavpica Javornik.

Razen teh, ki smo jih doslej omenili, smo v minulem tednu
prejeli Se devetnajst zapisnikov iz TOZD VZDRZEVANJE, tri-
najst iz TOZD ENERGETIKA. enega iz TOZD TRANSPORT
ter &tiri iz TOZD DRUZBENA PREHRANA. Pet zapisnikov
smo prejeli tudi iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA KOMERCI-
ALNE IN FINANCNE ZADEVE, itiri iz DELOVNE SKUP-
NOSTI ZA KADROVSKE IN SPLOSNE ZADEVE TER IN-
FORMIRANJE ter sedem iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA
EKONOMIKO, TKR IN NOVOGRADNJE. Te bomo povzeli v
naslednjem pregledu.

Center za preufevanje samoupravljan)a
in informiranje — BoZidar Lakota
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RAZGLABLJANJE
O BODOCNOSTI
AVTOMOBILA

Neki amerifki in&titut v Washingtonu, ki se ukvarja z
vpraianji prometa, je pred kratkim izdelal obseZno in zanimivo
studije o bodofnosti avtomobila. Njene osnovne mishi in ugo-
tovitve 50 navedene v tem sestavku.

BENCINSKE SKARJE

Na bodo¢nost avtomobilov, katerth pogonsko sredstvo so
naftni derivari, bode v veliki meri vplivale »bencinske Skarjee.
Na eni strani pritiska vedno veéja cena in grozede pomanjkanje
nafte, na drugi strani pa stalno povefevanje porabe nafte na
drugih podrocjih, ‘kot so petrokemija. proizvodnja hrane, og-
revanje in podobno. Iz tega sledi za avtomobilizem logi¢na in
dolgoroéna posledica: vedno manj goriva, ki bo vedno drazje.

Prognuze o bodoZnosti nafte so povezane s precejinjim
tveganjem. Zanesljivo pa vplivajo na svetovno ponudbo in ceno
naslednji dejavniki:

‘1. Nova usmeritev proizvodnje in prodajne politike vedno
bolj samozavestnih in gospodarske razvijajodih se driav iz-
veznic nafte. Na proizvodno politiko teh driav vedno bolj
vplivajo ¢isti nacionalni interesi. To pa pomeni sposobnost
lastnega gospodarstva za investiranje, socialne posledice velikih
investicij. ki jih omogotajo petrodolarji, stopnja inflacije ter
bododa vrednost zlata in dolarja. Vedno ve® je izjav naftnih
ministrov in ostalih politikov v teh driavah. ki potrjujejo
takéno usmeritev.

2. V drzavah proizvajalkah nafte je vedno bol} prisotno
mnenje o zmanjsanju kolifine nalrpane nafte Vzrok za to so
gospodarski interesi, ker naj bi nafta ¢im dalj asa prinasala °
devize, potrebne za njihove razvojne nadrte. Dejansko Ze danes
nekatere drzave, kot so Bahrein, Iran, Kuwait, Libija in Saud-
ska Arabija zmanjiuje svojo proirvodnjo pod svoje dejanske
zmogljivosti.

3. Stalno povefanje proizvodnih strofkov &rpanja. ki so
posledica zemljepisno in geolofko vedno bolj problematitnih
nahajaligé.

i1z teh razlogov ni presenetljivo. da razone Studije
(npr. mednarodne agencije za energmijo} zakljucujejo, da ho
svetovna proizvodnja nafte v prihodnjih letih verjetno 2e
nekoliko naras€ala, v obdobju med leti 1985 in 1995 pa be
prifela rahlo padati. Neposredno s tem je tudi povezano stalno
nara&tanje cene nafte, ki je iz dveh dolarjev za soddek narasla
v sedmih letih na 25,50 in tudi ve¢ dolarjev.

INadaljevanje prihodnji)

nih ipteresnih skupnosti. SDS8 kljuénvniéarji 1in 2 v zvezi z, wa ‘l:.; o ‘|' P ,", ‘.' . ZE LEZAR - 7'
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KJE SMO PRI INOVACIJSKI DEJAVNOSTI?

(Nadaljevanje s 1. strani)

obdobjih, predvsem v povojnem ob-
dobju in obdobju petdesetih let, je
bila ta dejavnost obfutno organiza-
cijsko razvejana in priznana po
svojih uspehih.

Obseg in pomembnost te dejav-
nosti sta nihala v posameznih
¢asovnih - obdobjih, odvisno od
splogne druZbene naravnanosti do te
dejavnosti in pripravljenosti tjudi, ki
£0, oziroma naj bi izkoristili vse, vsaj
formalno dane moznosti. Ta, veé kot
tridesetletna organiziranost in de-
javnost, je torej tisto, kar nas
uveljavlja navzven.

Toda ne bo odvef, #¢ smo malo
kriticni. Cisto malo, poiteno! Vpra-
Zajmo se: Ali smo z obsegom in stop-
njo doseZkov v tej dejavnosti lahko
na splogno zadovoljni ob tolikih
orodjarjih, kiju¢avni¢arjih, strugar-
jih, elektrikarjih, instalaterjib. teh-

nikih, orgamzatorjih. inZenirjih,
tehnologih, valjavcib, livarjih, zi-
darjih .. .7 e smo vsa] malce

krititni in podteni, potem na# odgo-
vor verjetno ne bo pritrdilen. Zato
bo najbolje, da o tem splo¥no ugod-

nemn mnenju o nas samih ¢im manj
razmifljamo. Ni potrebno, da bi se o
takfnem midljenju prerekali, mu
pritrjevali ali ga celo zanikali! Ne,
dovolj ba, e sami sebe prepritamo.
da lahko storimo veé, mnogo vel, s
sorazmernco malo truda.

Da, toda. kje naj zaénemo? Zakaj
ne bi pri Druzbenem dogovoru o
spodbujanju in vrednotenju ustvar-
jalnosti {sprejetem na zvezni ravni},
ki bo meseca junija zakoraédil e v
svoje tretje Jeto »starostic. V
drugem in Cetrtem ¢lenu tega dogo-
vora je pravzaprav podanc njegovo
bistvo in zato ne bo odved, da ju v
celoti in dobesedno navedemao:

2. &len

Da bi okrepili materialno osnovo
zdruzenega dela ter osebni in druz-
beni standard delavcev in drugih
delovnih ljudi. se bodo udelezenci v
mejah svojth pravic in dolZnosti
zavzemali za to:

1. da se zagotovita vsakemu de-
lovnemu #loveku pravica in moknost
izkazati v delovnem procesu svoje
ustvarjalne sposcbnosti;

(' NOVICE I1Z SINDIKALNIH ORGANIZACIS )

TOZD TRANSPORT

Seja izvrinega odbora osnovne
organizacije sindikata je bila 27. fe-
bruarja.

Ratunovodja TOZD je razlozil
pridebivanje in razporejanje do-
hodka ter delitev osebnih dohodkov.

Ob dnevu Zena bodo po sklepu
konference sindikata Zelezarne vse
delavke obdarili s ¢estitko in 150 din,
iz lastnih sredstev pa bode kupil
Zestitke za vse upokojene sodelavke.

Zaradi stabilizacijskih ukrepov se
sme finanéni plan za leto 1980
povidati samo za 12% in ne za 18%
kot lani. Sindikat si mora resno
prizadevati za uresnifevanje vseh
stabilizacijskih ukrepov.

Referenta za mladino so zadolZili,
da pomaga pofiviti delo mladinske
organizacije v TOZD.

Predlagali so, da se srebrmi znak
sindikata Jugoslavije dodeli Marja-
nu Drole.

Referent za &port je podal pro-
gram dela za leto 1980. Za udelezen-
ce medobdinskega sindikalnega tek-
movanja v smuéanju, ki bo 8. marca
v Kranjski gori, so odobrili pe 300
din, za rekreacijska tekmovanja pa
bodo za vsakega posameznika pri-
spevali po 50 din.

Petim scdelavcem so dodelili de-
narno pomod,

V samoupravno delavske kontrolo
s0 imenovali Staneta Vidica in
Mirka Lastnika, ker sta dva dose-
“anja ¢lana zapustila temeljno orga-
aizacijo.

Kupili bodo knjige »60 let revolu-
cionamih sindikatove in naroéili
izdelavo omare in vitrine za doku-
irynentacijo izvrénega odbora in QO

Vse seje izvrinega odbora bodo v
nopoldanskem &asu.

Izvréni odbor je potrdil, da se Bra-
neta Iskra evidentira kot moinega
itandidata za predsednika obéinske-
ga sveta zveze sindikatov Sloveunije
Jesenice.

Po zakljufku seje izvi¥nega odbo-
ra so se sestall %e predsedniki dele-
gacij za SIS, ki jih je predsednik
rzvrinega odbora opomnil, naj-dela-
jo bolj vestno.

TOZD ENERGETIKA

V Eetrtek, 28. februarja. je bila
druga redna seja izvrinega odbora
ashovne organizacije sindikata.

Pri pregledu sklepov prejénje seje
50 ugotovili, da so izvrieni vsi, razen
sklepa o dodelitvi sredstev za sloven-
sko knjiZnico na Korotkem, ker ne

Obravnavali so zaklju¢ni rad¢un za
leto 1979. Finanéni rezultat je precej
slab =zaradi nepredvidenih zvi%an)
stroikov zaradi okvare kompresorja
CLARK, =zaradi zvifanja strofkov
pri distribuciji zem. plina (planska
cena je bila prenizkal. zaradi po-
manjkanje delavcev so se zvidali
strozki delavnic, veé¢ji pa so tudi
stroiki zaradi podrazitve elektriéne
energije. ’

Poleg é&estitke in denarja. ki ga
vsaki delavki ob 8 marcu poklanja
konferenca sindikata Zelezarne, bo-
do vsaki delavki kupili tudi Sopek
roz.

Seznanili so se s stabilizacijskimi
ukrepi in ob tem predlagali, da naj bi
sluzbe energetskega gospodarstva, ki
s0 bile sedaj predvsem zbiratelj
podatkov, bile nekakéni nevtralni
ingpektor)i, ki bi obvesiali posa-
mezne temeljne organizacije o vseh
nepravilnostih, ki bi jih opazili.

Sedmim delavcem so 1zpladali de-
narno pomod, za dva pa so za pomoé
paprosili tudi konferencoe sindikata
Zelezarne. ZadolZili so referenta za
socialna vpra%anja, naj spremlja
bolezensko odsotnost in sklenili, da
bodo vsakemu, ki bo boln dalj kot tri
mesece, dodelili denarno pomoé v
vigini 600 din.

Naroéili so knji¥ici O druzbenem
planiranju in QO demokratizaciji od-
nosov in kolektivnem delu ter knjigo
»60 let revolucionarnih sindikatov
Jugoslavijec.

Sklenili so, da sestava komisije za
drzavna odlikovanja in priznanja ne
bodo spreminjali, o kandidatu za
srebrni znak sindikata pa hodo
odlo¢ili na prihodaji seji.

Planinska zveza Slovenije jibh je
zapros.a za pomoé pri poveéanju in
modernizaciji Kredarice. Predlagajo,
da o zbiranju sredstev najprej odlodi
konferenca sindikata Zelezarne in
da se pomoé¢ da v enkratni obliki na
nivoju Zelezarne.

31. marca bo ponovni referendum
za sprejetje samoupravnega spora-
zuma o financiranju telesne kuiture,
kulture in druzbeno pomembnih
aktivnost: delavecev TOZD in delov-
nth skupnosti Zelezarne. Zaprosili so
center za proufevanje samouprav-
ljanja in mformiranje, da njihov
delavec vodjem SDS razlozi ta spo-
razum, da bi lahko vodili razprave v
SDS. Za izvedho referenduma so
volilnemu odboru in komisiji cdo-
brili 600 din. .

Zadolzili so vodje SDS, da zherejo
¢lanske izkaznice zaradi vpisa ¢lana-

2. da se uskladi samoupravne
urejanje odnosov in takoe mofneje
spodbudijo izumiteljstvo, tehniéne
izboljgave, koristnt predlogi in druge
oblike wustvarjalnosti ter njihova
uporaba;

3. da se raz¢lenijo osnove in me-
rila iz tega druZbenega dogovora in
vgradijo v samoupravne sporazume
in druge samoupravne splotne akte;

4. da se z razvojem ustreznih
oblik sodelovanja med organizacija-
mi zdruzenega dela na podroéju
znanosti in organizacijami zdruZe-
nega dela na podrofju materialne
proizvodnje zagotovi uspesnejta me-
niava  znania in izkuSeni ter
investicijsko delo usmen k uresnice-
vanju ciljev gospodarskega in druz-
benega razvo)a:

5. da se ustanovi tak sistem ob-
veifanja, ki bo omogocal seznanja-
nje z dosezki na podrodéju inven-
cijskega dela in njihovo uporabo;

6. da se omogodi preizkufanje in-

preverjanje invencijskih predlogov
za njihovo realizacije in vrednote-
nje;

7. da se planirajo in zagotovijo,

sredstva za financiranje izumitelj-
stva, tehnicnih izboliav. koristmh
predlogov in drugih obhik ustvarjal-
nosti;

8. da se zagotovijo ugodnejse
moinosti za razvo) in pospesevanje
mnoZifne proizvajalno-delovne
ustvarjalnosti na %olah za splofno in
usmerjeno izobraZevanje v organi-
zacijah ljudske tehnike, v aktivih
izumiteljev in drugih oblikah dejav-
nosti pri razvijanju znanstveno-teh-
ni&ne in proizvajalno-delovne
ustvarjalnosti mladih in odraslih.

4. ¢len

Udelezenci se bodo zavzemali za
to, da zagotovijo organizacije zdru-
Zenega dela in n)ihove skupnosti ter
splogna zdruZenja, samoupravne in-
teresne skupnosti, druZbenopolitié-
ne organizacije in druzbenopolitiéne
skupnosti v mejah svojih pravic in
dolZnosti ugodne druZhene pogoje za
spodbujanje in hitrejsi razvoj ustvar-
jalnosti.

V skladu s prvim odstavkom tega
¢lena si bodo udelezenci prizadevali,
da delavei v temeljnih in drugih
organizacijah zdruZenega dela =
samoupravnimi sploinimi akti zla-
sti:

1. zagotovijo ugodne pogoje za
razvijanje invencijskega dela ter za
uporabo in varstvo rezultatov tega
dela  (pomoé  nosilcern  invencij-
skega dela pri realizaciyy njihovih
predlogov, ustvarjanje aktivov in
klubov izumiteljev, kluhov mladih
izumiteljev, ustvarjanje posebnih
delavnic in kahinetov, ustvarjanje in
krepitev raziskovalno-razvojnih
enot ter njihova pritegnitev k reali-
zaciji inovacijskih predlogov in po-
dobno);

2. uredijo naéin spremljanja in
evidentiranja doseZenih’ rezultatov:

3. dolofijo oshove in merila za
druzbeno. moralne in materialne
vrednotenje rezultatov invencijske-
ga dela:

4. zagolovijo moznosti za solanje.
izpopolhjevanje in  druge oblike
pridobivanja potrebnega znanja za
nadaljnji razvoj invencijskega dela
in pomo¢ delovnim |judem ter
mladini, ki so Ze pokazali rezultate v
invencijskem delu:

5. zagotovijo pogoje. da se v iz-
obraZzevalne programe uvrstijo ele-
menti, ki prispevajo k ustvarjal-
nemu odnosu mladih do dela;

6. uredijo pomof  organizacije
Ljudske tehnike in krepitev njene
materialne vsnove, da bi se ustvarile
¢im ugodnejie moznosti za mnoi¢-
no ustvarjalnost mladih in odraslih
na podroéju tehnike in proizvodnje.

Ob tem dogovoru se nam ob
prejinji  ugotovitvi, da M lahko
storili veé, upravifeno poraja cela
vrsta vprafanj. AL smo izkoristili
vse moznosti, ki so nam dane? Ali so

sporazumu o  inovacijah dovolj
jasno opredeljene? Zakaj fe m
uveljavljena menjava dosezkov in
izkusen)? Zakaj je vrednotenje po-
sameznith predlogov dolgotrajno?
Kaj naj bo osnova za moralno
vrednotenje inovacijskega  dela?
Vprasanj je e in %e?

Namen tega sestavka ni postav-
ljanje vprasanj, s%e man) dajanje od-
govorov, temvel le skromen poizkus
spedbuditi razmigljanja o inovacij-
ski dejavnosti. Zavedajmo se, da e
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od nas samih odvisno, na kaj si
bomo odgovorili, kako si bomo odgo-
vorili samoupravno, poiteno. brez
zavisti, brez pohlepa, z oblutkom,
kaj je delovna dolinost.

Vsem sodelavcem, ki lahko ustvar-
jalno prispevajo, da bomo na ¢imved
vprafan) odgovorili sami in vsem
sodelaveem, ki niso povsem prepri-
¢ani o nujnosti, da se dogovarjamo
sami. pa v vednost le eno: Sedaj se
veliko teh odgovorov Ze iiée na so-
distu. Koliko ge? EN

SE INTENZIVNO NADALJUJEJO

(Nadaljevanje s 1. stranij

kontinuirno vlivanje. Take smo se
odlofili, da dokonéno obdelamo
predlog z dvema elektrooblognima
pedema in eno napravo za kontinu-
irno odlivanje jekla. Za tak projekt
je bila na osnovi prispelih ponudb
izdelana analiza vrednosti osnovnih
sredstev. K te] vrednosti je treba
pritteti %e strotke za obratna sred-
stva in pa tako imenovane strofke
kapitala, ki xe 1zrazajo v interkalar-
nih ebrestib in drugth stroskih.

Ob upoitevanju vsega navedenega
in predvideni rasti cen za opremo in
izvajanje montainih in gradbenih
del do konca investiranja. to je do
leta 1984, samo dobili nove kon¢no
vrednost investicije, ki znaka okrog-
lo sedern milijjard dinarjev. Za iz-
rafun e¢konomike smo nadalje upo-
&tevali predviden proizvodni pro-
gram in njegovo realizacijo v celotni
verigi izdelave In predelave jekla
znotraj Zelezarne Jesenice. Na ta
na¢in smo izratunali prihodek in
strofke proizvodnje v celotni verigi
in ugotovili, da bi ob predpostavkah,
ki so dane Ze v drugem letu obrato-
vanja jeklarne. to je v letu 1985,
rezultat poslovanja ne bil veé nega-
tiven in da se le-ta v nasledniih letih
stalno izbolj#uje. V izdelavi je %e ena
ekonomska analiza. ki obravniva
samo stanje v temeljni organizaciji
Jeklarna pred in po investiranju v
elektrojeklarno 2 brez upoitevanja
predelave jekla v ostalih temeljnih
organizacijah Zelezarne.

Tudi na podro#ju energetike so
bile v tem &asu izvedene nekatere
vedje akcije. Ker je glavni problem v
dobavi elektritne energije. je bila v
mesecu januarju organizirana tako
imenovana okrogla miza, na kateri
so sodelovali predstavniki proizva-
jalcev in distributerjev elektriéne
energije, interesne skupnostt za
energetiko, sekretariata 2a energeti-
ko in instituta Milan Vidmar iz
Ljubljane, ki izdeluje #tudijo o moz-
nostih oskrbe Zelezarne Jesenice po
izgradn)i projekta »jeklarna 2«. Re-
zultati razprav za okroglo mizo se
vidijo v tem, da je Ze pripravljen
predlog realizacije projekta. 1zdelane
pa so tudi osnove za samoupravnoe
dogovarjanje o financiranju.

Lokacijska problematika nove
elektrojeklarne je bila %e posebno
skrbno obravnavana. Organizivan je
bil sestanek s predstavniki vseh
zainteresiranih za predvideno pod-
rofje izgradnje na Beltkem polju 2.
Sodelovali so predstavniki krajevne
skupnosti, lastniki zemljis¢a, kmetij-
ske zemljitke skupnostl, oddeika za
urbanizem in komunalne zadeve
skup&éine obéine Jesenice. Zadruzine
zveze Slovenije, sekretariata za
urbanizem pn izvréinem svetu Slo-
venije in izvrinega svela skupidine
ohéine Jesenice. V tem dogevarjanju
je bil ugotovliern interes industrje in
primerjan z interesom ostalih dejav-
nikov na tem podro¢ju. Ugotovljeno
je bilo. da obstojajo realne moZnosti
za refitev tega problema. Zato je Ze-
lezarna Jesenice tudi narofila izde-
lavo zazidalnega naérta za projekt
Jeklarna 2 na lokaciji Belisko polje.
Ta zazidalni naért bo v prvi polovici
marca pripravljen za razgrnitev in

javna razprava, tako da bi bilo v
zafetku maja Ze mogofe sprejemati
odloditev o lokaciji.

Na podroéju financiranja je bilo
izdelanih veé moZnih vanant reali-
zacije tega projekta. Tudi v okviru
zdruZzene Ljubljanske banke je bilo
izvedenih ved aktivnosti. Pripravljen
je osnutek dogovora o formiranju
konzoreija bank, ki naj bi pokrival
predvsem potrebe iz razvoinega pro-
grama Slovenskih Zelezarn, v ka-
teremn je na prvem mestu projekt
»jeklarna 2«. .

Posebno pozorne je v investicij-
skem programu obdelano poglavje o
kadrih. Izdelovalci investicijskega
programa se namref dobro zavedajo
tetke kadrovske situacije in dejstva,
da mora biti proizvodnja jekla v
novi elektrojeklarni bolj produktiv-
na kot sedanja in da ne moremo
racunati z dotokom dodatnih ka-
drov za to proizvednjo. Zato je ce-
laten projekt kadrov obdelan na iz-
hodizéu, da se ob pricetku proizvod-
nje v novt elektrojeklarni  tako)
pritne ukimjati proizvodnja na SM
pe&eh. ki se nadaljuje do popolne
ustavitve proizvodnje jekla po tem
tehnologkem postopku v Zelezarni.

Komisija za izbire najugodnejiega
ponudnika z2a dobavo opreme in
tehnolotkega projekta ves ¢as in-
tenzivno dela. Obdelala je vse pri-
spele ponudbe. iz katerih je izbrala
devet ponudnikov, ki nudijo opremo
v takem obsegu in kvaliteti, ki pogo-
jujeta nadaljnje razgovere z njimi.
Organizirani so bili sestanki z vsemi
devetimi izhranimi ponudniki. Na
teh sestankih in razgovorih so stro-
kovnjaki nade Zelezarne iskali odgoe-
vore na nedoretena tehni¢no-tehno-
loska vpraganja. kakor tudi mozZno-
sti najugodnejiega nacina odplaée-
vanja nabavljene opreme. Ob tej
analizi je bilo ugotovljeno, da obsto-
jajo razlike med posameznimi po-
nudniki. take da je v obhdelavi
predlog razpisne komisije za zoZenje
kroga petencialnih ponudnikov na
vsega tri do &tin ponudbe. Ta
predlog bo v naslednjih dneh po-
sredovan samoupravnim organom
Zelezatne v razpravo in potrditev.

Istofasno s sklepanjem o oZjem

krogu ponudnikov teéejo tudi aktiv-

nosti za pridobivanje soglasi) za
uvoz opreme. Na samoupravno in-
teresno skupnest za ekonomske od-
nose s tujino je vlozena prelimi-
narna vloga za odobritev uvoza
opreme v naslednjem petleinem ob-
dobju. O tej vlogi bo samoupravna
interesna skupnost fele razpravljala.

V zvezi z dobavo in izdelave
opreme so se priceli tudi razgovori s
slovensko Zdruzeno strojegradmnjo in
izvajalcl inZeniring uslug ter gradbe-
nih in montaznih del.

V pripravo projekta »jeklarna 2
se je aktivno vkljuéil tudi projektni
odbor, ki je formiran na nivoju
S0ZD 8Z. Ta odbor tekote spremlja
dogajanja in aktivnosti. zajete v
mreznem planu priprav in izdelave
projekta »jeklarna 2o,

‘eprav posamezne aktivnosti fe
rahlo kasnijo glede
terminski plan, #e vedno prifakuje-
mo, da be moino prideti = fiziéno
realizacijo projekta konec letoinjega

o a5

na osnovni

vedo, kam naj jih nakazeijo. rine. ctm osnove in merila v samoupravnem g y aprilu lahko o njem tekla ze Jeta,

4 B - ™y 1953 V zvezi s tem pravilnikom, ki sc ga na seji sprejeli.
L. . . . . @ soskleml.l:
. ;ir(llaii ;olltvevdelavskl svet. Udele_zba 9] 9. — Osnujeta se dve gradbidéi zadruine gradnje. in
n31. 3. sicer eno med Jesenicami in Javornikom. drugo
pa v Zirovnici.
- 1956 . — Vsakemu zadrutniku se dodeli 1 milijon dinar-
v ZELEZAHNI 13.). Delavski svet je razpisal volitve v delavski svet in Jev posojila z vraéilom 50 let in 19 obrestno
-t obratne delavske svete. Volitve so razpisane hkrati mero.
) . za vse samoupravne organe. Novost razpisanih vo- - ZHQTUEQlk_?m se nudi potreben material, ki ga
o Kronika za maree litev je v tem, da se je itevilo delavskega sveta proizvaja Zelezarna po rezijskih cenah.

) - . - Zelezarne skréilo s 101 na 67 flanov, obratni delav- .— Za prevoze materiala se zadruznikom daje na
\. . ski sveti pa naj bi se volili po grupah obratov, ne pa razpolago kamion (ki ga je Zelezarna prejela kot
po obratih kot do tedaj. darilo) in se usluge zaradunavajo po rekijskih

1951 i cenah. .

21.3. Na seji delavskega sveta so izvolili za predsednika
ker je bil
preobremenjen s sindikalnimi funkei-

Sretka Jagodica,
Franc Arh
jami.

1952

14. 3. Volitve v delavski svet. Izvolili so 101 Zlana, volitev

1958

dotedanji predsednik

pa se je udelefilo 92,3 % vpisanih volilcev.

6.3.

27.3.
pladilnega fonda.

B .. . ZELEZAR.

Bilanca je bila prvi¢' sprejeta Ze v marcu na seji
delavskega sveta. Prejina leta pa Zele ob polietju.

Delavski svet je sprejel prvi pravilnik o razdelitvi

1961

29. 3. Delavski svet je razpisal volitve, vendar le v
centralni delavski svet, mandatna doba obratnih in
grupnih delavskih svetov pa je podaljfana za nedo-
lo¢eno dobo, do takrat pa bi morali razéistiti fe
nekatere dileme okrog organizacije, metode dela in
pristojnosti.

22.3. Delavski svet Zelezarne je sprejel pravilnik o sode-
lovanju delavcev pri stanovanjski gradnji, ki je prvi let.
te viste. Ta pravilnik je predvideval in urejal:

LI . « — finanéno udelezho,

Tttt vy .

- - - . L}
[ PR
s

— hranilne slu3bo,
— fizi¢no udelezbo in . R
— zadrulno gradnjo B

. sentov.
1962

* — Zadruga se ustanovi, e je najmanj 10 intere-

24.3. Delavsl‘gi svet Zelezarne je razpisal volitve samo-
upravnih organov z naslednjimi spremembami:

— Volitve v obratne in grupne delavske svete se ne

izvedejo in s tem dnem preneha njihovo delo.

— Stevilo &anov
skri na 47 tlanov.
~ Volilno pravice imajo tudi delavei mlajsi od 18

delavskega sveta Z2elezarne se

— Delavei ZIC ne volijo, ker niso ve® v sestavi

felezarne.

Na tej seji so sprejeli tudi sklep. da se komunalni

oddelek registrira pri okrofnem gospodarskem so-

dif¢u v Ljubljani kot ssmostejem gostinski obrat

e - e

% T

[T E—.
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~ MERJENJE TOPLOTNIH IZGUB

(Nadaljevanje s 1. strani)

vidika, oziroma moZnost izvedbe
meritev toplotnih izgub na indu-
strijskih napravah kot prve faze za
izvajanje izolacijskih ukrepov, ki
lahko bistveno vplivajo na zniZanje
ogromnih izdatkov za energijo v Ze-
lezarni.

Pri vseh napravah, ki obratujejo s
pomodjo toplotne energije ali le to
prenasajo oziroma proizvajajo, je
zelo vazen podatek o toplotnih izgu-
bah in posredno v zvezi s tem o to-
plotni prevodnosti posameznih ma-
terialov. Do sedaj teh podatkov ni
bilo mogoc¢e meriti neposredno. am-
pak so se dolo¢ali ra¢unsko. Za izra-
¢un je bilo potrebno lo¢eno izmeriti
dolo¢eno stevilo kolid¢in: temperatu-
ro, ¢as, povrsino, debelino. koli¢ino
snovi... Ta nac¢in je bil zamuden
(veliko itevilo meritev) in nekomu-
nikativen.

Da bi odpravili te pomanjkljivosti.
so se znanstveniki (ideja izvira iz Ja-
ponske — Showa Denko K. K.) v ta
problem poglobili in skonstruirali
merilne naprave, ki direktno pokaze-
jo pretok toplote oziroma toplotne
izgube v W/ m? oz. keal/nt, h ali pa
toplotno prevodnost materialov v
W%n2,°C oz. keal/m.°C. h.

MERITEV PRETOKA
TOPLOTE OZ. TOPLOTNIH
I1ZGUB

Merilnik meri in Steviléno pokaze
koli¢ino toplote, ki v dolofenem ¢a-
su pretece skozi dolodeno povriino.
Pri tem se toplota prenasa iz mer-
jenca na »senzor« (toplotno obéut-
ljivo telo z znanimi lastnostmi), ki
daje impuiz na merilni ingtrument.
kjer rezultat odéitamo v kcal/m?, h,
ali pa v novih enotah W / m2. Instru-
met vzporedno s tem pokaze tudi
temperaturo povriine oz. merjenca v
stopinjah Celzija. tako da ne prese-
zemo temperature, ki jo prenese sen-
zor.

Uporabnost te naprave je razno-
vrstna — odvisno od izvedbe. Upo-
rabljamo jo lahko za enkratne meri-
tve ali pa preko MC-R racunala in
procesnega racunalnika pri kontroli
procesov. in sicer za:

— merjenje in kontrolo toplotnih
izgub parovodov. toplovodov. peti za
ogrevanje vlozka in talilnih peci:

— toplotne analize stanja obzida-
ve, npr. kontrolo stanj%anja dna pri
elektro peceh. kontrolo obzidave
plaviev (izvedbo smo priporo¢ali
vodstvu plavzev za kontrolo tvorbe
nasedlin);

MATERIALNI STROSKI TEMELJNE
ORGANIZACWE ZDRUZENEGA DELA -

To se zlasti nanasa na izvr-
filno osebje v Zeleznigkih transport-
nih organizacijah, na vlakih, v ptt
organizacijah, v organizacijah reg-
nega, jezerskega ali pomorskega
prometa, za delavce pri nakladanju,
razkladanju in skladi¥®enju blaga v
pristani&¢ih in na Zeleznifkih posta-
Jah ter za osebje v organizacijah luk
in lufko prekladalnih storitev, nada-
lje za izvriilno osebje organizacij v
letalskem prometu, pri opravljanju
letalskih storitev, za vodife, spre-
vodnike in kontrolorje na avtobusih
ter za odpravnike na avtobusnih
postajah, za osebje v organizacijah
javnega potnifkega, medkrajevnega
prometa in za osebje turisti¢nih
organizacij, ki se ukvarjajo s pre-
vozom potnikov v mednarodnem ali
medKrajevnem turisti¢nem prome-
tu, za voznike osebnih avtomobilov
organizacij, ki se ukvarjajo s prevozi
s taksiji, za cuvaje, ki skrbijo za
varnost premozenja OZD, za gasilce,
za izvriilno osebje organizacij, ki
prodajajo tekofa goriva in maziva,
za delavce v organizacijah za ceste,
za delavce v mestnih komunalnih
organizacijah in podobno.

5.1ZDATKI ZA SPROTNE
POTREBE STROKOVNEGA
IZOBRAZEVANJA
IN ZNANSTVENO
RAZISKOVALNEGA DELA,
KI POTEEA V OKVIRU
DELOVNEGA PROCESA

Z izdatki za sprotne potrebe
strokovnega izobraZevanja so mig-
ljeni izdatki za Zolanje delavcev v
srednjih, wvigjih in visokih Solah,
kakor tudi na %olah za kvalificirane
delavce: izdatki v zvezi s speciali-
zacijo delavcev ter praktidnim de-
lom delavcev, napotenih v zvezi s
specializacijo ali delom v druge OZD;
izdatki za strokovne izpite ter za
te¢aje tujih jezikov: izdatki za podi-
plomski &tudij in za pripravo doktor-
skih disertacij; izdatki za udelezbo
na seminarjih in posvetovanjih;
izdatki za strokovne ekskurzije in
drugi izdatki pod pogojem, da so
nujno potrebni za izvajanje delov-
nega procesa, oziroma da so bili
nujno potrebni v zvezi s sprotnimi
potrebami materialne proizvodnje

oziroma za opravljanje drugih de-
javnosti.

6. IZDATKI ZA DRUGE
SPROTNE POTREBE
MATERIALNE PROIZVODNJE
OZIROMA ZA DEJAVNOSTI,
KI SO NEPOSREDEN POGOJ
ZA DELO IN PROIZVODNJO

Z izdatki za druge sprotne potrebe
materialne proizvodnje oziroma za
opravljanje druge dejavnosti, ki je
neposreden pogoj za delo in proiz-
vodnjo, so misljeni drugi izdatki, ki
so nujno potrebni za redno proiz-
vodnjo oziroma za opravljanje de-
javnosti v zvezi s proizvodnjo.

Po drugem odstavku 13.¢lena
zakona o celotnem prihodku in do-
hodku spadajo med materialne stro-
ske temeljne organizacije, ki so
neposreden pogoj za delo in proiz-
vodnjo, tudi naslednji stroski:

1.MATERIALNI STROSKI

ZA OSVOJITEV NOVE
PROIZVODNJE
TER MATERIALNI STROSKI
ZA RAZISKOVANJE
IN ODERIVANJE REDNEGA
IN DRUGEGA
MINERALNEGA BOGASTVA
Z osvajanjem nove proizvodnje je
migljeno:
— proucevanje tehnoloskih po-

stopkov, ki jih TOZD %e ni uporab-
ljala ter celotno razvojno delo v
zvezi z osvojitvijo nove proizvodnje
po takinem postopku, vkljuéno tudi
s polindustrijskim raziskovanjem;

— raziskave v obstojecih tehno-
logkih postopkih TOZD v zvezi z
modernizacijo proizvodnje ter v
zvezi z uporabo sodobnih metod ter
znanstvenih doseizkov v tem proce-
su, vse pa zaradi izboljsanja kako-
vosti izdelkov ter delovnih norm ozi-
rema zaradi skrajfanja proizvodne-
ga cikla, zaradi varfevanja proiz-
vodnih strofkov, zaradi obéutnejde-
ga povefanje proizvodnje ali zaradi
nadome&anja uvoZenih ali defi-
citarnih izdelkov in surovin, pa tudi
financiranje znanstveno razisko-
valnega dela pri izdelavi predlogov
za standarde, tipizacijo in ateste;

NADALJEVANJE

.

— kontrola toplotnih karakteri-
stik prostorov in njihova izoliranost:

— kontrola in pravilnost delova-
nja raznih toplotnih izmenjevalcev:

— merjenje in kontrola sevalne
toplote plamena itd.

Za boljse poznavanje navajam Se
osnovne tehni¢ne podatke ene od iz-
vedb (Shotherm HFM) za glavno
enoto (merilni in§trument) in sen-
Zor:

— Topl. tok: 0. 100000 kecal/m®, h
ali W "m?2

— Temp. obmoéje: 50 - 10007 C

— To¢nost: 2—3 %

— Izhodni signal: 0= 10 mV
linearni 4— 20 mA
— Teza: B6 kg

Pri izbiri senzorja so vazni podat-
ki: merilno obmoc¢je (temp.. toplota)
namen uporabe ter naéin pritrditve
(samolepilna folija. magnetna pri-
trditev).

V primeru uporabe racunala za
obdelavo merilnih rezultatov (veé
merilnih mest) je le-ta prilagojen
obmoé¢ju in&trumenta. Mozna je pri-
kljuéitev Zestih senzorjev.

Najenostavnejia izvedba (Shot-
herm HIT) je prenosni merilni in-
sStrument za enostavno in hitro mer-
jenje toplotnih izgub — kontrolo
izolacije razli¢nih toplotnih naprav.
kot so to: toplovodi, parovodi, topl.
izmenjevalci, hladilne naprave, kli-
ma naprave, sufilne naprave, reak-
cijski kotli, ogrevalne peéi, dimniki
itd. Instrument pokaze izmerjeno
koli¢ino v pozitivnem ali negativ-
nem iznosu v Ze prej navedenih eno-
tah. Merilni obseg in&trumenta:

— Topl. tok: 0—2000 kecal/m®, h
ali W/ m?

— Temp. obmo¢éje:
stop. Celzija

— Toénost: 10 %

— Napajanje:
usmernikom 220 V

— TeZa 2 kg (brez baterij).

—20 do 150

baterijsko ali .z

MERITEV TOPLOTNE
UPORNOSTI

Naprava sluzi za hitro ugotavlja-
nje in merjenje toplotne upornosti
materialov, kot so: opeka, kamenine.
soli, steklo. les. plastika itd. Z upora-
bo specialnih senzorjev lahko meri-
mo z njimi tudi toplotno prevodnost
pragnatih snovi in vodnih raztopin.
Pri tem pred meritvijo ni potrebna
nobena predhodna obdelava merje-
nja materiala. Senzor postavimo na
material — merjenec. pritisnemo na
gumb in pofakamo 60 sekund ter
nato odéitamo toplotno upornost
materiala na Stevilénici v kcal/m?, v
stopinjah Celzija. h ali pa v W/ m-,
stopinjah Celzija.

Glede na visoke strotke., ki jih
imamo v Zelezarni z energijo, se ver-
jetno marsikdo sprafuje, zakaj ne
ukrepamo. ko opazimo poskodovano
izolacijo na energetskih vodih ali
ogrevnih napravah oz. peceh, ali ko
smo ofividci pretirane potrofnje
energije. Prigel je ¢as, ko se bomo
morali takim vprasanjem Ze kako
posvetiti in jih odpravljati, ée homo
hoteli bolje poslovati. Tezko je od-
govoriti, koliko bi prihranili, ée bi
porabo energije spravili v normalne
okvire, prepri¢an pa sem, da lahko s
premigljeno itednjo energije v Zele-
zarni ustvarimo ogromne notranje
rezerve, ki bi bile ob pazljivem delu
Se kako pomembne. D. Morié

DELEGAT IMA BESEDO

Najveéji problem so veliki izostanki z dela. V nasi temeljni orga-
nizaciji delajo ve¢inoma zenske. Porodniski dopusti, bolezenska od-
sotnost zaradi sebe, drugié zaradi otrok, saj otroka ne sprejmejo
nikjer v varstvo, ¢e stakne: najmanjsi prehlad. Nekaj je tudi tistih, ki
jim pravimo »namisljeni bolniki«, zlasti pri mlajsih, za katere bi lahko
rekla, da 3e nimajo privzetih delovnih navad.

Tako je nacela pogovor Metka
Cirovi¢, ki dela kot natakarica v
zgornjih prostorih restavracije Kazi-
na. Delegatka je v izvrinem odboru
osnovne  organizacije  sindikata
tozd Druzbena prehrana in referent-
ka za socialna vpra%anja. Ker sva se
pogovarjala kar za tofilno mizo. mi
je najprej uglo vpraganje:

Ko vas sretam na tem delov-
nem mestu, razmisljam, ali se po-
tutite kot delavka Zelezarne Je-
senice?

Vsekakor! Res ne delam ali
oblikujem jekla, vendar wves utrip
delovne organizacije prav dobro
ob¢utimo tudi tu, saj vréimo ve¢ino
uslug zanjo. Tudi ves delovni proces
samoupravnega dogovarjanja in od-
loéanja se v bistvu prav ni¢ ne razli-
kuje od tistega »znotra) mreZe« to-
varne.

V izvrénem odboru ste zadolze-
ni za reSevanje socialnih vpra-
3anj. V temeljni organizaciji z
najnizjim povpreénim osebnim
dohodkom imate najbrz precej te
problematike.

Res imamo mnogo profenj za so-
cialno pomoé¢. Nekaj jih odobrimo
sami, druga odstopimo ustrezni

sluzbi na nivoju Zelezarne. V teku

sedanje mandatne dobe smo za soci-
alne pomo¢i namenili okrog milijon
starih dinarjev. Sreéujemo se. na
primer, s teZkim gmotnim stanjem
nekaterih samohranilk, neurejenimi
druzinskimi razmerami, problemi z
varstvom otrok . ..

Ali imate kot delavei TOZD, ki
upravlja  poéitniske domove
kaksne posebne ugodnosti pri
koris¢enju uslug v teh domovih?

Nobenih! Za nas veljajo popolno-
ma isti kriteriji, kot za vse ostale.
Kot sem omenila, velik del denarja
namenjamo za socialno pomo¢ in
nam sredstev za izlete ostane manj,
sicer pa tudi ni toliko zanimanje za-
nje. bolje refeno, moznosti. Razu-
meti je treba, da je Zenski tezje iti od
doma, posebno, ¢e ima otroke in
nerazumevajofega moza. Poskusa-
mo organizirati izlet na dve izmeni,
da bi imeli vsi moZnosti. pa kljub
temu ni vedno dovolj interesentk.
Odloéamo se za krajse, cenene izlete,

najve¢ po nadi oZji domovini,
sindikat pa npameni. iz svojih
sredstev sto do dvesto din za

vsakega udelezenca.

Veliko pikrih smo ze slisali in
Se slisimo na raéun prehrane v
nasih kaantinah. Kaj menite o
tem kot delavka prizadete te-
meljne organizacije?

Verjetno je véasih res kaj narobe,
mislim pa, da je veliko kritike
pavsalne in neobjektivne. Ljudje
smo véasih presiti vsega. Asortiment
je zadosten, dva topla obroka,
solatni obrok, Zelod¢ki, klobase, raz-
li¢ne salame, siri, konzerve. Topli

obroki zaradi pogrevanja in trans-
porta nekaj pac¢ izgubijo na kvalite-
ti, pokvarjeni pa niso. Ce mesar dela.
premajhne zelodéke., mi ne moremo
pomagati. Kantine posodabljamo,
zdaj bodo kon&no na vrsti jesenigke.
Vse konkretne pritozbe nase vodstvo
takoj prouéi in ustrezno ukrepa.

Na tem delovnem mestu stre-
zete vsem kategorijam delavcev
Zelezarne. Predvidevam, da je
odgovornost velika.

Poskusam ustreci, kot je v moji
moéi. Doslej smo se dobro razumeli
z vsemi, od predsednika poslovod-
nega odbora navzdol in upam, da se
bomo tudi v bodote. Kot delavko
TOZD Druzbena prehrana me moti
nekaj drugega: Sedanji zakljuéni
ratun nam prikazuje izgubo, kljub
temu, da nam o¢itajo, da smo pre-
dragi. Nasi prostori so namenjeni za
sestanke vseh druzbenopolitiénih in
samoupravnih organov. Od sej ni
iztrzka, (zaradi stabilizacijskih ukre-
pov pa bo od »reprezentance« kanilo
% manj). Vzdrievanje in posprav-
ljanje prostorov pa pade na stroske
nase rezije.

Sindikat naj bi bil koordinator
vseh politiénih akeij v TOZD.
Kako je pri vas s tem?

Pohvalila bi se, da osnovni orga-
nizaciji sindikata in zveze komuni-
stov dobro delata in sodelujeta, le
osnovna organizacija ZSMS kljub
vzpodbujanju in svetovanju ne
zazivi.

Gostje so naju zmotili, Metka je
morala opravljati svoje delo. Je-
seni¢anka je. Ze Zestnajst let
zdruzuje delo v TOZD Druzbena

prehrana. Je ¢lanica zveze komuni-
stov, deluje v osnovni organizaciji
sindikata in je tudi ¢lanica volilne
komisije.

sZelezar« pri Zelezarni Jesenice. Obrat se mora kon-

zidavi Lipe, ki ga je izdelal

gradbeni center Slo- - —

ne sprejemati

novih delavcev, razen povratni-

stituirati do 15. maja 1962. venije. Seji so prisostvovali predstavniki gradbene- koviz JLA,
ga centra Slovenije, projektivnega podjetja Kranj, — ugotoviti delavce, ki ne =zadovoljujejo pogojem
1963 Zavoda za projektiranje Bled in stanovanjskega delovnega mesta
" odjetja Jesenice. Po razpravi so med drugim spre- — oy g Fivats
5.3. gt;;lavsk} svett' ?lelesarqe l-:jel k:!:;rejetr’nal ) z?ikljuépi _?eli-i':u&li te sklepe, ki pa nisopuresniéeni: ifgﬁésijfﬂ’;?ﬂasgief:nj?;‘SPE"}"" BE: SgRELI
un in ugotovil, da je kolektiv ob prizadevanju _ s espe : . . — PRAGEH : Sh. . . -
tako samoupravnih organov kot uprave podjetja Investicijski program izgradnje stanovanjskega 4 ?':'t' z imenom vsa jekla, ki smo jih razvili
iy 2 N b ; : naselja na Lipcah delavski svet potrdi, ker v Zelezarni in patentirali pri patentnem uradu.
Sipa ¥ Dowsiiell mun abolfiat] kit st - smatra to gradbis®e kot edino perspek- Tem jeklom je treba dolotiti primerno ceno.
veu{‘eimpojavli:atfeva;a_e;]em -éjen k(;l;l;tl::, pmzm:a:'i‘.al tivno gradbiite glede na lokacijo in ceno izgrad- Na tej seji je delavski svet razpisal volitve po novi
negativni vl:;)liv zunal{jih falgtorjev. kar se kaZe ti'alko nje st'anovan_]sklh povrsin. : strukturi samoupravnih organov, tako da bi volili:
v povefanju produktivnosti kot v povedanju reali- — Gradi se skupno 1000 stanovanj, s tem da se — delavski svet Zelezarne z odbori in komisijami,
zacije in zato zasluZi vse priznanje. tipottera it 500 stanovanj. — svete delovnih enot s komisijami in
22.3. Na naslednji seji istega meseca je delavski svet Zele- — komisije v obratih: za medsebojne odnose in na-
zarne sklenil, da s 1.majem 1963 martinarna uvede 1968 g’fajﬁl‘_’:‘.'t”e'dzla V?}:S;Vf'z pri_delu in za ugotavlja-
4-izmensko delo poskusno za dobo 2 mesecev. S tem 28 3. Delavski -svet Zelezarne je dal soglasje k spojitvi R RELEY S R Rhsil.
bo omogoéen martinarni prehod na 42- urni delovni zdravstvenega doma Jesenice, zdravstvenega doma .. : - .
teden. V zvezi s temn so morali zagotoviti manjka- Radovljica s sedezem na Bledu, reSevalne postaje V naslednjih letih v marcu ni bilo sej samoupravnih orga-
jote delavce, osebne dohodke v tedanji povpreZni s sedefem na Jesenicah in obratne ambulante zele. N©OV. ker so se zaklju¢ni ra¢uni po zakonu morali obravnavati in
vifini in spremeniti so morali statut. zarne Jesenice. sprejemati v februarju.
192263 Delavsk zel b 1 predl e i
. 3. Delavski svet Zelezarne je obravnaval predlog za . . B
prehod na 42- urni delovni teden in v ta namen spre- . i ) : 9.3. ‘:l"ll“‘:'e S?S“-'hgam" in delegacij za zbor zdruZenega
jel smernice in principe, ki naj bi veljali kot osnova  29.3. Delavski svet Zelezarne je glede na rezultate Ce‘““ i . o
za pripravo in izvajanje 42- urnega delovnega tedna. zaklju¢nega ra¢una, ki ga je sprejel na seji v fe- enter za proucevanje samoupr. in inform.
bruarju, na tej seji obravnaval in sprejel sanacijski
1967 program, ki je imel te znaéilnosti:

14.3. Na posebni seji je delavski svet Zelezarne obravna-
i val stanovanjsko ‘ptoblematiko, zlasti projekt o za-

o

— uskladiti osebne dohodke s finanénimi moznost-
M 2w
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JOZE ROZMAN

TAJNA VARNOSTNA SLUZBA KID
NA JESENICAH 11

Pri pogajanjih za sklepanje nove
pogodbe je prisio tako daleé, da
prvikrat od obstoja SMRJ kolektiv-
ne pogodbe ta organizacija nai
podpisala. To je bil poved, da je
vodston . SMRJ  vleraj ponouvno
poslalo svojega zastopnika na Jese-
nice in je bila sklicana seja. no
kateri se je skleniln sledece:

Zaradt javnostt in da razkroj te
organizacife na zunaj ne bo videty
Je vedji, kot v resnict je, mora dose-
darnye vodstvo obeh podruinic demi-
stonirati. Véeray so na seji to vlogo
naredili in jo danes odposlali save-
2u.
Imenovani so bili komisarji, ki
morajo voditt vse agente podruinic
do prihodnje skupiéine. in sicer za
Jesenice: Jakob Flick, Rudolf Kun-
&, Maks Gerdej in za Javornik
Joze Praprotnik in JoZe Zupanc.

Dolinosti teh komisarjer so:

1. Skufati prifegniti k skupnemu
delu tudi skupine, ki jih vodita Ivan
Celesnik in Sreéko Toman.

2. Pregledati ¢lanstvo SMRJ in
vse tiste elemente. ki so kaf zakrivily
in so preved levn ortentirani, rzkiju-
& in odstranifi iz organizacije.

3. Pripraviti  vse potreban  :za
glavno shup3éino in paziti na to, da
pride vodstvo organizacije v fake
roke, da ne bo nevarmost., da se
bodo podile take napake kot v zad-
njem fasu.

‘Na sejah se je govorilo, da ima
neki Sedey (tajnik pri borzi dela ali
rokah dokaze, da so
dobili Perko, Kralj in Federle vedje
zneske od Tehnicne unije. Kakor se
Je govortlo, bi rada Tehnitna unija v
drzavi zanetile pri industrijskih
podjetjth nemire in stavke, da bi se
odpovedovale  kolektivne pngndbe,
se ne sklepale nove, nil podpisovale
id. Ti pozivi noj b zhajali od
nemske industrije.

(Pripomba: Odkod ima Sede te
informacije. mi ni zrano, tudi fem
vesfem ne moremn prav verfeii:
prej bi bilo mognde, da so tt fjudje
prejeli kako podporo od Komiterne,
kajti kolikar jih poznam, so vse pref
kot fasisti.

Paodpis lastnoroden, neditlfiv.e

Dne 16 marce 1937, verfetrto isfi

konfident. daje o poteku spora

SMRJ KID sledede porodilo:

»Porodilo o poteku pogajanj za
prevzem paslovanja ndbora podruz-
nice SMR.J. ki je bil 12. ¢. m. razpu-
ifen od centraine uprave SMRJ v
Beogradu.

Clan  centralne uprave Karol
AzZman je dobil 12t m. dekret za
razpust. v katerem se poziva. da
prevzame poslovanje drustea in
obenem vbuvesti peterotlanski ndsek.
ki je' imennvun, da nadaljuje s
poslovanjem in obenem ugladr teren
za konsolidaciyo razmer v podruz-
nicah SMRJ na Jesenicah in Ja-
vormiku. 'V ta peteroflanski komite
so imennvani: Rudolf Kundcié, Maks
Gerdej. Jakob Filip za Jesenice,
Joze Praprotnik in Janko Zupane
za Javornik.

V soboto, 13. t. m., je bil pozran

razpuséent ondbor. da preda posle.
Vst zgonray imenovent smo maorgll
priti ¢ podruinico SMRJ, da prev-
vzamemo defo,

Naleteli pa smo na odpor, zasme-
hovanje in recenn nam je bilo, da
nam sploh nifesar ne bodo izrodili,

temuved da ho o tem odlofalo flan-
stvo, ali ima centrala sploh pravien,
koga odstaviti. Mi se nismao hoteli
prepirafi in smo se odstranidi, da
naredimo nadalinje korake. Rekln
se nam je celn, naj vendar poklice-
mn policijo, da jim s silo odvzame
njthove funkcije. Zavedali smo se,
kaj pomeni policija v ofeh delav-
stva, da bi se nam to vedno néitalo,
feprav bi imeli polnn pravico, po-
stuziti se je. Sklenili smo, da bomn
podakali ugodnejiega trenutka in
pisarno zapecatili. Omenim naj 3e,
da ostali  adborniki  niso  zelo
nasprotovali predaji, samo Kralf je
séuval k odporu in je imel pri tem
glarno besedn. Afman in jaz sva
dobila nalogn. da pisarno zapeca-
Hua. fetudi bi pri tem izgubila eno
ali veé nodi. V sobato nb 23 urt se
nam je posrediln piasrno zapedalfifi.
ko sva jo nalli za kratko dobo
praznn. Na vrato sva nralepila
listek, da se bo vrsil preczem
pisarne v ponedeljel. 15. . m.. ob
19.uri. Zaradi prerzema smno se
zbrali polnodteviing ob napovedan:
uri v stranskem prostoru na krafek
razgovor, kjer smo opozorili udt na
resnost polozaja. v katerem smo in
da bi jim lahko semo Skodovelo, ko
bi se #e naprej upirali predaji po-
slov. Pripravlieni pa smo odpreti
pisarna, fe dabimo pisno garaneijo,
da se nam bodo posli (zroéili. Od-
govorilt so, da je edini prosfor za
razgovore pisarna, ki jim jo mora-
mo odpreti. M pa nismo §li na te

limance in s tem je bil razgovor.

kondan in pisarna e napref zape-
catena. Vedeli smo dobro, kaj
rameracafo — pernamenino zased-
bo. saj imajo dovolf brezposelnih
funkcionarjer. ki nam b1 vsako
pozitivno delo onemogodili. Njthora
parola je: povzrofiti &im vedji kaos
ter netiti razrednn nestrpnost med
deladajalei in delojemalcr.
Prostovolino nam ne bodo izrodili
poslov, policije se pa ne moremo
posluziti, kot bt oni radi. Lyudi nam
Séuvajo prott vsemu, kar je pniteno
in kortstno za skuprost in napredek.
Na predlog centralne upratve smo

sklenili nekatere &lane. o katerth
vemn, da se najboli  upirajo
konsolidacin,  izkfjuditi, in  sicer
sledece: Naceta Kralja. Venclja

Perka, Jofeta SwaZisarja, Viktorja
Strazisarja, Albina Piberntka.
Antonag Talerja 1n Ivana Kasa. Do
petka ali sobote tega tedna bomn
imeli  joeno razloziter cenfralne
uprave, nakar bomo imena javno
razglasidi na oglasnih deskah. da bo
delavstro vedelo, da smo s femi
ljudmi prekinili zvezo. Zavedamo se,
kako resen je poloZaj. v katerem se
nahajame in da’ nam jJe uvisoka
polinka 1 Bengradu czelo malo
naklonjena in vemo, da je gradnja
redukcifske peél Se vedno v zraku.
Zavedamn se tudi, da je samo :
resatmi ljudmi moino uspeha polno
delo ter medsebojni odrosi. Vemo
tudi, da visoka polittka v Beogradu
smatra vse sfrokorne organizacie
na Jesentcah za komunistiéruo
obarvane, kar pa ne ustreza resnicl.
Mi pa smo zato fu, da dokaiemo,
da ta ni resnica.«

Kaj je zelela od vodstea KID
nova  zelemo-katoliska  strokovna
organizacija Zuveze zdrufenih de-
lavcer (ZZD)! Kako se je borila za

delavstiy szelena« ZZD, dnkazuje
pisma, katerega je vodstvo te orga-
nizacije naslovilo na Avgusta Pra-
protnitka, namestnika predsednika
KID v Ljublyani:

»Gospod

Avgust Praprotmik, namestnik
predsednika KiD, Ljubljana

Pri meni so se zglasidi zastopniki
Zpeze zdruienih delarcer Smrzu,
Franc PreZelj in Franc Rajner.

Poleg pisne spomenice so mi tudi
ustno predioZili svoje zahteve in
pritnzhe.

Izid delavskih voliter zastopnikarv
bi moral biti klju¢ za sprefem na
delo, za namestiter ra visje poloiaje
in dodeliter v boljie obrate, martin,
plavz, obrat za cevi iid.

Pri sefah obratnega vodstva ni-
majn élani ZZD nobenth zastopni-
kov, medtem ko so vsi ostali pristasi
drugith organizacij. ki jih staino
informirajo, koliko mest je prostih,
kako so se izvedla predavanja. dalje
deliter v kategorije itd. Edini, ki je
bil &lan te organizacie, je il
Kuhar, ki pa se ne sme ve¢ udele-
Zevali sej. Iz teh razingov sn na-
sprotne organizdacije vedne o vsem
informirane. Tako na primer vedo.
katera mesta bodo prosta, kdo je
predlagan za redukcijo itd., medtem
ko ZZD nima nobenih virov infor-
mactf. zaradi éesar prosilcl uhajajo
11 nasprotnikove organizacije. ker
veda, da bodo samo na ta nadfin
njthove prodnje dosegle raieleny
uspeh.

Prav tako ZZD nimo nifi enego
zastopnika s pravico soodioéati pri
delavski inSpekcyi. zata se je zgo-
diln, da je bilo v zadnjem éasu odpu-
séenih devet domadinor in nié ne
pomagajo vse intervencije, naj bi se
Jih zopet sprefeln na delo.

0Od 300 odpuifenih delavcev je
bilo 25 dn 30 lanov ZZD. P plaviu
je nae primer obratovodia BoZi¢
ugotovil, do so flami: Jofe Bregant.
Starko Jefe in Josip Kolman nepo-
trebni in da maorajo biti prestavijent
kam drugam. nasprotno pa so bili
sprejti drugi. deprav so Imenavant
ves fas delali pri plaviu. K plaviu je
bil sprefet celo Razinger v VII. hate-
gorii. Ceprat je bil kazensko preme-
séen. Tako so pristi k plaviv drugt
delavei  kot. monteryi. prestovijeni
tlani ZZD pa so bili uvriceni med
navadne klijucavnicarje.

Pri Pokoyninskem zavodu in Bra-
tovski skladnicl ni niti enega ¢flano
ZZD.

Razen tega so prediviili zastop-
niki ZZD sledeée konkretne primere.

Nekemu Voltidu se je pripetila
nezgada. da so mu morali amputirafi
nogo. Gospod ramestnik predsed-
ntka je obljubil, da se mu ba dodeli-
fo lahko delo, kar pa se ni zgodilo.
Bil je ndpuiéen, éeprav je bil sposo-
ben apravljati pisarniska dela.

ZZD je inventirala, naj bi se spre-
Jel Janez Mohari¢ v VII. kategorijo.
Prejela je adgavor, da to ni mogode.
ceprav so s flont drugih organizacly
drugace ravrall.

Francu Martinu, ki je bil v Marti-
novem placiu. je $kodovel plin. Na
intervencijo ZZD so oblfubill, da ga
bodo prestavilt k ferjavu. kar pa se
mi zgodiln, Tja je prigel nekdo drug.
on pa je ostel na istern delovnem
mestu.

Glede preddelavca Cirila Soberla
smo intervenirali v tern smislu, da bi
se ga urrsttlo v VI kategorijo ter
se mu dalo priznavalnino, pa se je
rekln, da so ga predlagali za na-
mestiter, dobili pa smo informactjo.
da se o ni zgadido,

Stefanu -Preilju so e davno ob-
Hubill, da bo dnbil tovarniske sta-
novanfe, vendar obljube niso izpol-
nifi. ’

- Nadaljevanje

Matica je obkro¥il ogenj bomb, %¢ malo in ga bodo pokopale.

L.ahke bi ga le ranjle? Zivega ne smejo dobiti. Odvil je &ep bombe,
udaril po kopitu brzostrelke, naglo poloZil bombo in brzostrelko pod
trebuh in se pritisnil ob zemljo. Nekaj hipov %: »0, Breda, moja
Breda, kako te imam rad . . «

Anton sprva ni verjel, da bi Breda lahko zanosila z Maticem. Ze
temu, da b1 z njim ljubimkala, ni bil pripravljen verjeti. Zgolj
usmiljenje, stara vagka sloga, si je govoril, da je odganjal neprijetno
mise). Maticev glas pa je bil ebupan, brez sprénevedanja, bridko
resniten. Misel, ki je potasi kljuvala vanj, da bi bil lahko kniv smrti
ofeta svojega vnuka, je Antona spodbudila, da je zafe! tedi na vrh
grebena, kjer so padale bombe,

Zanj to ni bil boj, ni ob&util nevarnosti. Hotel je priti do
Matica, ga nekako za%&ititi in se znebiti boletine, ki ga je dufila.
Preve# je popil spotoma. Zganje se mu je kot svinec zalezlo v noge,
da jih je tefko premikal. Tudi buda sapa ga je dajala. Vendar se je
poganjal proti vrhu, padal. se lovil za trave, preklinjal in stokal.

Prisopihal je e skoraj na vrh grebena, ko je zagledal postave
legijaev. Zakaj stojijo, je najprej pomislil. Potlej je ugotovil, da
tudi streljanja bomb ne slig. Da ni Ze konZano? Prepozno? Odrinil
je legija®a in videl Zana, kako se sklanja nad Maticem in z baterijo
sveti v otrpnjen obraz. Kot hi se pretrgalo Zivljenje. Hudo
razmesarjen je bil trebuh, obleka na vsem prednjem delu telesa,
Matic se je ulegel na hombo in se ubil, da ga niso fivega dobili.

»31 sreden, ko si ubil sovaitana in sofolca’« je divje ¥krtnil
Anton.

»Ni sovaitanov, sofolcev, prijateljev, niti sorodnikov. So samo
zavezniki in sovraZniki. Matic je bil — sovraZnik! Zato ne stokajte.
Sina, Ludwika, imate pri legijag&ih. Z nami se morate bojevati, ée
vam je prav ali nes je ostro odvrnil Zan.

Anton e zadutil preskok v mladost, ko je bil ponosen kmedki

fant. znan pretepaé. Takrat je za majhne Zalitve udarnl. Zdaj ga je
Zan zgrabil za srce. Roka je poletela proti licu. Videl je. kako Zgan v
loku pada. V hipu so se legija® zganili. Z uperjenimi puikami so
sko¢ili proti njemu. dva «ta psovala. grozila. Zan se je potasi pebral.
7 roko si je previdno tipal lica.

»Vi ste napadli oborozenega vojaka.« je uzaljen knknil Zan.
»Naj vas prijavim policiji?«

VINKO TRINKAUS .
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»Zan, kadar se srefava, mahnil te bom. kot pravkar. V tvoje
dobro; ne hadi mi pred o¢i'«

»Se enkrat in vas bom ustrelil « je zapretil Zan.

»Morda. Vidim. rad pobijag Celo sofolce. Ti ali kdo drug. Mene,
Zan, bodo ustrelili zaradi tebe Vi ne boste zmagali. Pred kratkim se
mi je posvetilo. In ves zakaj? Ker niste dobn. Takim, kot si ti, so se
ljudje vedno upirali. Tisti. ki jim sluzig, niso bolj& od tebe. Zato
boste vojno izgubili.«

an se je naglo ozrl po legijadih. ki so zadeli godrnjati. Ni jim
bilo prav. da je eden od njih dobil udarec in ga ne vime.

»Mi bomo zmagali.« je odlo#no siknil Zan.

»To bi te edino refilo, da bi umrl v postelji. Tudi mene.
Drugace. bodo %e odkrili, kako je bilo. Plagali bomo« je chupan
zavzdihnil Anton. »Samo to bi % rekel: ne pokopljite Matica
skrivaj. Po vojni naj potiva na vatkem pokopaliZ®u. Mrtev najbr
ne bo ¢util. med kak&nimi ljudmi je pokopan «

Anton je zdrazen zamahnil z roko in se zaobmil Opotekaje je
stopal proti vozu. ¢

»3te ¢isto pozabili, da imate sina pri legijagih?« je zasligal Zana.

Nenadoma se je obrnil. Spopadla ga je zlobna misel. Povedal
jo bo, toliko, da udari nazaj in bo skelelo tudi Zana.

»Imam sina, na srefo tudi heer. Ce se kaj od stariev deduje.
potem bo rodila dobrega otroka.«

Tega ne bi smel re¢i. Polile so ga solze, mikalo ga je, da bi se
vrnil, pognal v Zana 1n ga zadavil. Sebe bi moral, je poéasi
spoznaval. Kaj se skrivag za Zanom. Vedel si, kam peljet Matica. Le
boledine se nisi vnaprej zavedel. In tega ni slutil. da sta se z Bredo
ljubila.

Konja, ki jima je moino zategnil uzdi in privezal ob naslanialo,
st prestratena s kopity nemirno grebla v zemljo, Anton se je pognal
na voz. peljal 2e nekal sto metrov naprel. da je nagel mesto. Kjer je
lahko vor zaohrnil,

Spusil pe vajeti. Konpe sta pametna. driala se bosta ceste,
Anton je strmel vlevi breg, Lovil je glasove. Ko ni slizal glasov, je
sklepal. da <o legijasi Matica ze adnesh.

Boledina. obdéutek krivde, slaba vest. vse je mocno pritiskalo
nanj. Na trenutke je zastokal. ko ga je preganiala boleca misel.
Nekat prijetnilt trenutkov v mladosti je bhil podoben Maticw
Odlocen, zavzet za poiteno, bojevit. Menda je prvie popustil. ko se
e adlotil za Zenitev = Krstine, Nije imel rad. Ceprav je bala rakrat
na pogled prijetnae Zmamilo ga je kar =i dolgo ni hotel priznati —
udebno Zivljenje. Ne da b potlei le popuseal. vendar je ugnrovil, da
e pred npm nekai oviv, ki jth ne bo premagal. Kadarkoli je hila
nevarnosti posest. e grozila izguba, nesteca, zmerom je moral popa-
sttt tadic ce baorage napravil deogace. Za prijetno zivliienge, je vee
bolj popustliivo pristajal v vlogo, da ni gospodar. Ne samo. da je
hita e zmerom ohranila staro ime. pn Prelozniku. tudi odlocala je
potomka Preloznikov — Kristina, Ceprav jo je vad drazil. to je moral
priznati, gospodarida je bolje od njega. (J“v ie dobro gospodarstve
pomenilo. da vecat posest ah kup denaria. potem e bila Kristina
dober gospodar,

- Nadaljevanje
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SANITETNA SLUZBA
V ARTILERIJSKI BRIGADI
IX. KORPUSA
Tako

je bila s=anitetna sluzba v artilerijski brigadi TX. korpusa
organizirana po navodilih na¢elnika sanitete 1X. korpusa.
predvsem pa podobno kot v brigadah. Na zuraj so hile razlike
pravzaprav sama v nazivih. .

V Ztabu brigade je hil sanitetni referat z referatom in
njegovim pomodnikom. v za%litnem bataljonu hataljonski
bolmidar in v divizionih divizionski bolnifar. Ljudi in material
smo prevzeli od divizienov, ki sta prisla iz 30. in 31. divizije.
Strokovnost bolniéarjev ni bila ravno na zavidljivi vigini, Kajti
po potrebi so dodajali divizione ali posamezne baterije 2zdaj eni
zdaj drugi enoti, preskrbljenost s sanitetnim materialom je bila
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na nivaju hataljona, ali pa so nosili & seboj material. za
katerega niti niso vedeli, demu sluzi. Higienska shuzba ni bila
organizirana, ni bilo zdravstvenega prosvetljevanja in podobno.

Kakor je na zacetku izgledalo. da bo delo enosravno, ni
hilo, saj je hila naloga organizacije sanitetne sluzbe v artilerski
brigadi v nekem pogledu specifitna — daljie bivanje v enem
kraju. dolgi pohodi z artilerijo v koloni in podobno — kopico
stvari je bilo potrebna urediti in organizirati. Naj jih nekaj
navedemn

Organizirati, urediti in narediti je bilo treba:

— arnbulantno in redno delo ¢ njej. -

— nabaviti sanitetni material za ambulanto, pridobiti
divizionske bolnifarje. opremo in najnujenjie initrumente.
dezinfekcijska in depedikulacijzka sredstva in opremo itd.

— izboljzati osebno higieno pri borcih in splogno higieno po
enotah.

— popolniti kadre in njihovo strokovno izobrazbo.

— organizirati te¢aje za sanitetno osebje iz prve pomnéi.
higiene, nege balnikov in ranjencev itd.

— organizirati predavanja iz higiene
harcem pao divizionih in v zagéitnem bataljonu,

— uvesti tekmovanje med enatami iz osebne in splogne
higiene,

— nabirati zdravilna zelii¢a in gozdne sadeze.

- povezovati se & civilnim prehivalstvom.

— dnevno porocati £tabu brigade.

— redno in izredno porodati saniteti v korpusu,

— orgamizirati delo ambulante na pohodu.

— usposohiti brigadno previjalidte za akceije, pri katerih je
sodelovala kompletna artilerijska brigada 1X . karpusa, -

— evakuirati ranjence in tezje hoinike v holnicn,

— wvoditi dokumentacijo o veem tem.

Artilerijska brigada je zaradi svoje specialnosti tahorila
veckrat dalj casa v kakinem kraju. kot npr: v Lokoveu, na
L.okvah. na Trnovem. na Otlici in na Vojskem. V te kraje smo
se vedno vrafalali in Eu( (’a]_ilé‘l_asa rudi preh'ivali po hi'?éah. v

» L U : ' o

in prve pomodi

N

partizanskih enotah,

razmeroma ugodnib pogojih. Ko smo v tak kray priali, ali se
van) vraili. nas je bilo civilno prebivalstvo veselo: Stab. referati.
zafditnt hataljon in divizioni so imeli »svoja stara mesta «

SANITETNA SLUZBA . ..

V' teh krajih smo vedno imeli svojo ambulanto, obitajno z
dvema prostoroma: sobica za pregled in socbe za lefefe bolnike.
Na preglede so bolnike-borce vodili bolni¢ari, ki so imeli vsak
svojo »knjigo za lekarno«, v kateri so bili zapisam najvaznejf
podatki in kamor se je tudi vpisoval rezultat pregleda in inter-
vencij, da so bili komandanti enot sproti obveifeni o temu. Se-
veda je bil v ambulanti glavni dokument »ambulantni proto-
kol« z obitajnimi rubrikami. Bolnike z vi§jo temperaturc ali
resnejiimi te2avami smo zadriali v ambulanti. ostale pa smo.
potem ko so dobili zdravilo, bili previti in podobno. vracali v
enote.

Ambulania je bila v zatetku zelo skromna. toda Ze v avgu-
stu 1944, leta smo imeli kar precej zdravil, opreme. instrumen-
tov. Od dezinfekcijskih sredstev smo imeli alkohol, sublimat,
Lysolm Lysoform, eter, benzin, Tet, jod: domademu Zganju
smo dodajali po eno tableto sublimata in seveda steklenice
oznadili z besedo »strup«. Dobro je bila ambulanta zaloZena z
zdravili proti bolelinam. temperaturi, prebavmnim motnjam,
revmatiénim obolenjem, s pomirjevali, z injekcijami, med kate-
rimi naj omenim predvsem morfij, od serumov pa ATE serum.
Za sterilni ovojni material smo imeli kovinske sbobne« (dobo-
e}, dobro smo bili preskrbljeni z obvezilnim materialom. med
sredstvi za imobilizacijo pa naj omenim: Cramerjeve in Di-
terichsove opornice, sadrove ovoje in dedtice.

Imeli smo mali kiruriki instrumentarij, komplet kleit za
zobe, brige, RR itd.

Sanitetni referent je poleg tega nosil s seboj v svoii torhici
%e najpotrebnejie in standardne stvari. Seveda nisem pri tem
naftevanju omenil vsega, vendar je bilo patrebno o tem nekay
povedati, da vidimo. kako je napredovala sanitetna slulba
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lzvrs‘-m_ svet obfinske skupiline Radovljica je na 84. seji
25. februarja obravnaval predloge finanénih planov in prispev-
nih stopen) vseh SIS druzbenih dejavnosti v obéini za 1980. leto
in sklenil, da se morajo ustrezno zmanj&ati in uskladiti z resolu-
cijskimi dolotili ter jim priporotil, da jih sele potem posredujejo
v razpravo zdruZenemu delu. Na dnevnem redu je bila tudi ob-
ravnava predloga programa urbanistiénih dokumentov in
njthovo financiranje v 1980. letu. Razpravljali so o novem pred-
logu samoupravnega sporazuma o financiranju programa LRP
Tnglav Jesenice, ki Ze upoSteva zmanjianje deleza sredstev
vseh podpisnikov sporazuma glede na resolucijska dolotila
o stabilizacijskih ukrepih. Razen tega so na seji obravnavali
veZ predlogov finanéne komisije. statisti¢ne podatke o gibanju
gospodarst_va za mesec décember 1979 ter informacijo oddelka
za notranje zadeve o dogovoru za izvajanje zakona o enotni
matiéni ftevilki ob&anov.
. Na 13 seji obtinske konference ZK Radovljica 26. februar-
j& so delegati ocenjevali dejavnost osnovnih organizacij zveze
komunistov v preteklem mandatnem obdobju s posebnim po-
udarkom na uresnidevanje sklepov 5. in 6.seje CK ZKS. V
nadaljevanju s0 obravnavali in sprejeli dopolnitev statutarne-
ga sklepa o organiziranosti in delovanju obéinske
organizacije’ ZK. Pred tem so o predlogu teh dopolnil
razpravljali Ze v osnownih organizacijah, na komiteju in na vseh
delovnih telesih OK in komiteja ZK. Delegatom so bili
posredovani tudi zakljucki seminarja za sekretarje Q0 ZK. ki je
bil 8. in 9. februarja na Bledu.

Predsedstvo obé&inske konference SZDL in obéinskega
sveta zveze sindikatov Radovljica so vsem krajevnim organiza-
cijam SZDL in osnovnim organizacijam sindikata posredovala
stalisa v zvezi z letodnjim praznovanjem 8 marca — dneva
Zena. Posebno je poudarjeno, da naj se preslave usklajeno
organizirajo v krajevnih skupnostih, kjer naj se spregovori o po-
loZzaju Zensk delavk, o otrotkem varstvu, druZbeni prehrani in
drugih problemih, ki tarejo zaposlene matere in zene. Vsi orga-
nizatorji proslav naj bi se odpovedali neckusnim veseljadenjem.
dragim izletom in obdarovanjem. Na slavnostnih zasedanjih
druzbenopolititnih organizacij naj bi zasluZnim Zenam podelje-
vali priznanja in jim pripravili priloZnostne kulturne programe.

Po sklepu obéinskega odbora ZZB NOV Radovljica hodo v
vseh 20 krajevnih organizacijah ZB NOV opravili do konca
marca delovne konference. élani bodo ocenili drutbenopoli-
titno dejavnost borfevske organizacije. spregovorili pa bodo
tudi o stanovanjskih, zdravstvenih in drugih vpra%anjih. ki se
od lani redujejo v ustreznih SIS druZbenih dejavnosti. V neka-
terih krajevnih organizacijah bodo opravili tudi kadrovske
spremembe oz. izvolili nove ¢lane izvrénih odborov.

Zadnje tedne se je v osnovnih organizacijah ZSMS ter po-
drofnih konferencah ZSMS v radovljigki obfini moéno razgi-
bala politi¢na dejavnost, ki je usmerjena na priprave za klic vo-
lilno programske konference obéinske organizacije ZSMS. Vsa
delovna telesa so Ze oblikovala svoja porodila o dejavnosti za
preteklo mandatno obdobje, ki jih be pred volilno konferenco
obravnavalo predsedstvo OK ZSMS. Upajo, da bodo uspeli skli-
cati volilno programsko konferenco ze v prvih dneh marca.

Na osnovi zakljutkov seminarja sekretarjev osnovnih orga-
nizacij ZK in €lanov OK ZK Radovljica, ki je bil februarja na
Bledu, bodo vse osnovne organizacije do 15. marca oblikovale
lastne programe idejno politiénega usposabljanja &lanov. ki
bodo obiskovali posamezne oblike usposabljanja in programe za
¢lane sekretarjatov v zahtevnejsih oblikah usposablianja. ki
doslej niso opravilt ustreznih teajev in seminarjev.

Komisija za druzbeni nadzor pri cbéinski skupiéini Radov-
ljica je na prvi seji prej&nji teden obravnavala smernice za delo,
ki jih je dobila od republitke komisije za drutbeni nadzor in
izpolnila vprazalnik, ki se nanasa na delokrog njenega dela.
Sprejela je tudi program, da bi penovno pezivila svojo dejav-
nost, ki je v zadnjem ¢asu povsemn zamrla.

uLISKe
oBCine

V veliki sejni dvorani obéinske skup#tine Radovljica je hila
22, februarja 1. konferenca drugega sklica Ljubljanske hanke
temeljne banke Gorenjske — poslovne enote Radovljica. ki so
se je ob 61 delegatih iz OZD, KS in 518 udelezili tudi predstav-
niki ob¢inske skup&¢ine, izvrinega sveta ter temeline in zdruze-
ne banke. Osrednja tocka dnevnega reda je bila posvecena oceni
uresni¢evanja srednjerofnega plana v letu 197% in predlogu do-
govora o uresnitevanju plana Ljubljanske banke v letu 1980,

Po_#ivahni razpravi in Stevilnih predlogih delegatov so po-
trdili vet sklepov o nadaljnji dejavnosti temeljne banke Gorenj-
ske in o gradivih LB — zdruZene banke za I. konferenco LB -~
temneljne banke Gorenjske, ki je bila 27, februarja v Kranju. Za
novega predsednika konference LB —~ poslovne enote Radovlji-
ca so soglasno izvolili Slavka Erzarja. delegata Gozdnega go-
spodarstva Bled. Razen tega- so izvolili dva podpredsednika.
devetétanski poslovni odbor, delegate sveta deponentov in sve-
ta vardevalcev, €lane odbhora delavske kontrole in 15 delegatov
za konferenco temeljne banke Gorenjske.

Prejinji teden sta se na skupni seji sestala koordinacijska
odbdTa za usmerjeno izobrazevanje pii predsedstvu OK SZDL
in izobraZevalne skupnosti Radovljica. Na dnevnem redu je bila
obravnava predloga mree srednjih %ol v okviru usmerjenega
izobraZevanja na (Gorenjskem in mo2Znosti vpisa uéencev v te
%ole. Prvi predlog namre¢ ni bil sprejemljiv za radovljigko
obéino, zato je bil na skupséini gorenjskih obéin oblikovan novi
na osnovi stali¥d® koordinacijskega odbora za usmerjeno
izobraZevanje pri medoh&inskem svetu SZDL za Gorenjsko.

Na Bledu je bila prejinji teden tridnevna skupifina med-
narodne zveze organizatorjev kongresov. Med zasedanjem so si
udelefenci ogledali bliznjo in daljno okolico in zelo pohvalno
ocenili moZnosti in zmogljivosti Bleda in Gorenjske za prireja-
nje mednarodnih kongresov.

Obé&inska organizacija Rdeéega kriza Radovljica je v
sodelovanju z zdravstvenimi delavei lani organizirala 80-urni
tedaj prve pomoti za 14 pripadnikov civilne zasfite, tri 20-urne
tecaje za 54 pripadnikov civilne za&tite, tn 20-urne tecaje za de-
lavce Cestnega podjetja Kranj in GG Bled. ki ga je opravilo 63
slukateljev. Za voznike motornih vozil je bilo organizirano
enajst 10-urnih tefajev z 281 udelezenci. izpite iz prve pomodi
pa je opravilo 499 voznikov. Poseben teéaj prve pomodi so
organizirali lansko leto tudi za brigadirje, ki so urejali cesto na
Pokljuki. :

Nova zgradba posebne osnovne 3ole. ki so jo lani zadeli gra-
diti v podalj3ku osnovne %ole A. T. Linhart v Radovljici, bo kot
kaze povsem dokondéana Ze konec marca 1980. Letos hodo e v
okviru tekotega srednjerofnega programa izgradnje vzgojno-
varstvenih ustanov dogradili pri stavbi stare osnovne #ole na
Ovsigah pri Podnartu objekt z dvema oddelkoma za otrodki
vrtec. i

Zaradi izredno slabih prostorskih in delovnih pogojev po-
slovne enote Ljubljanske banke v Radovljici je ta vioZila zahte-
vek za lokacijo, kjer bi zgradili novo poslovno stavbo. Lokacija
je predvidena na nezazidanem zemljiitu med objektom sedanje
posebene osnovne %ole in stanovanjskim blokom ter lokalno ce-
sto. vzporedno z Gorenjsko cesto. lzdelana je Ze lokacijska ski-
ca, h kateri sta dali soglasje svet K8 Radovljica in PTT Radov-
ljica. Predlog o gradn)i poslovne stavbe na predlagani tokacij
je podprl tudi izvrini svet skupifine obtine, ki pa od
predlagatelja zahteva izdelavo kakovostne lokacijske doku-
mentacije. ki upoSteva pogoje komisije izvrinega sveta za
urbanizem, gradbene in komunalne zadeve. .

V obéini Radovljica je obrtna dejavriost razmeroma dobre
razvita. Evidentiranih je 310 rednih obrtnikov in 418 obrtnikov.
ki opravijajo svoje storitve kot stranski poklic. Bolj od stori-
tvene je razvita proizvodna obrt. Najstevilnejii so avtokleparii,
avtoli¢arji. elektroinstalaterji in podobni poklici. manjka pa
obrtnikev za vsakdanje osebne potrebe obéanov. kot so: Cev-
ljarji, krojaéi. kleparji. vodovodni instalaterji, zidarji in pa obrti
za storitve in popravila gospodinjskih strojev in naprav.

Zaradi neurejenih sanitarno higienskih razmer v trgovski
poslovalnici Specerija v Nomenju, ki je last Gozdarsko kmetij-

ske zadruge Srednja vas v Bohinju, je obfinska sanitarna in-
gpekcija v februarju jzdala odlothe o prepovedi nadaljnjega po-
slovanja. Najholj je ta ukrep prizadel vaifane Nomenja. ki
bodo do nadalinjega morali kupovati Zivila in druge vsakodnev-
ne potrebifine v Bohinjski Bistrici.

Po podatkih strokovnih sluzb Hotelskega turistiénega pod-
jetja Bled so bile v 1979 letu zasedene zmogljivosti v Grand
hotelu Toplice 62 % ali 227 dni v hotelu Krim 56 % ali 206 dni.
Zaradi ohnovitvenih del je bila lani zasedenost v hotelu Jelovi-
ca 459 9% ali 135 dni, v hotelu Lovec pa 44.6 % ali 163 dni. Tu
niso vitete zmogljivosti depandans. ki so zasedene v glavnem le
v &asu turisti®ne sezone. .

Lani je prejelo odlikovanja predsednika SFRJ tov. Tita 132
ob¢anov iz radovljitke ob&ine. Red dela z rdeco zastavo je prejel
1, red dela z zlatim vencem 2, s srebrnim vencem pa 45. Medaljo
za delo je dobilo 66 ob¢anov. Razen teh sta bili podeljen; Se
dve odlikovanji red zaslug za narod s srebrnimi zarki, 7 odliko-
vanj red zaslug za narod = srebrnim vencem, 6 odlikovanj red
republike z bronastim vencem. dve medalji zaslug za narod in
ena medalja za hrabrost.

V 1979. letu si je ogledale muzej talcev v Begunjah 46.896

“obiskovalcev, kovaiki muzej v Kropi 16.609. febelarski muzej in

Linhartovov spominsko soho v Radovljici 11.267, Siveéevo hio
7.411 in muzej Toma%a Godca 7.315 obiskovalcev. Muzej
Tomaza Godca v Beohinjski Bistrici je bil odprt Fele 1. maja,
Sivfeva hifa pa je zaradi popravil galerijskega prostora zaprta
za razstave od septembra lani.

Komisija za kulture pri obéinskem svetu zveze sindikatov
Radovljica je na februarski seji sprejela finan&no porcéilo za
izvajanje kulturne akcije za delovne kolektive v 1979, letu. Lani
je Kulturna skupnost Radovljica namenila za ta program
265.000 din, obéinski svet ZSS Radovljica 20.000.— din, delavci
pa so po pogodbi prispevali skupaj 69.329 din. S prenosom sred-
stev iz predhodnega leta je bilo za celotni program kultume
akcije v 1979. letu porabljeno 368.780 din. Samo za gledalizke,
koncertne, likovne in druge prireditve je bilo namenjeno nekaj
nad 340.000 din, druga sredstva pa sa bila razporejena za najem-
nine dvoran. organizacijo predstav, avtorske tantieme in pra-
vice.

0d 22. februarja do 1. marca je DPD Svohoda Rudi Jedre-
ti¢ v Ribnem letos Ze drugi¢ organizirale teden kulturnih vefe-
rov. Stevilnim obiskovalcem so se v dvorani zadruznega doma
predstavili: mogki zbor Stane Zagar iz Krope. harmonikarski
orkester Glasbene %ole Radovljica, godba na pihala DPD Svo-
hoda Lesce, domada dramska skupina s komedijo Kaznovani so-
prog in mladinska dramska skupina z igrico Martin Krpan.
Prvi¢ je javno nastopila tudi domaéa pionirska folklorna sku-
pina. -

V Sivéevi higi se muzeji radovljiske ob¢ine in galerijski od-
bor pri Kulturni skupnosti Radovlfica v 1979, letu pripravili 9
razstav, od teh 7 likovnih, 1 knjiZno in | etnografsko. Vse
razstave si je ogledalo 7.453 obiskovaleev. Razen tega so v gra-
iinski dvorani pripravili tudi novoletno prodajno razstavo shk,
plastik. drobne keramike in drugih likovnih 1zdelkov. Zaradi po-
pravila galerijskih prostorov v pritliéju Sivéeve hite zadnje tni
mesece v hi ni bilo razstav.

Godba na pihala Gorje ‘je lani imela 97 vaj in 55 javnih na-
stopov. V primerjavi z letom 1978 je bilo lani 19 nastopov manj.
Najvetje teZave imajo gorjanski godbeniki s kadrovanjem mla-
dih. zato si prizadevajo. da bi (Glasbena %ola Radovljica odprla
svoj oddelek tudi v Garjah. kjer hi se usposabljali ugenci za do-
maco godho. Razen tega bi si #e dalj ¢asa radi kupili nove in-
strumente, za katere so Ze zhralt denar, vendar pa imajo tezave
z nakupom v demacih trgovinah z glashili.

V okviru kulturne akcije za delovne kolektive je v petek.
29. februarja. gostovala Drama slovenskega narodnega gledali-
%¢a 1z Ljubljane v Radovljici s sodobnim sovjetskim delom Sta-
romodna komedija. Istega dne pa je v festivalni dvorani na
Bledu Mestno gledalisée ljubljansko uprizorilo dramo Friderik
z Veroniko slovenskega avtoria Matjaza Kmeclja.

- STRUPENI JEZIKI, DOLGI 38 LET,
ALl KAKO REHABIUTIRATI SKOJEVKO

Slabih ljudi najbri na tej nasi
zemeljski obli ne bo nikoli zmanj-
kalo. Mednje pa ne sodijo samo
morilci, teroristi, kriminalel, sadisti
in pijanci, narkomani in piromani,
temved tudi strupeni obrekovalei. ki
s0 Ze marsikoga pahnili v nesrefo, ali
celo v smrt. -

Poznam Zeno petdesetih. Zestde-
setih let, ki je vse Zivljenje Zivela
poiteno in je Zze dolga leta tajnica v
velikem podjetju. Spoitujejo jo kot
pridno. sposchno in prjazno. Ni
hodila v Zole. da bi se nauéila vseh
odlik lepega vedenja, strojepisja in
vsega. kar sodi k njenemu delu.
Njena sola je bilo Zivljenje. Rodila
se Je v kmecki drufini, v prijazni
vasici v ravoninskem delu na Gorenj-
skem, v kateri se je redil velikan slo-
venske umetnifke besede. Brhko
dekle je bilo. Fantje in moZje so se
radi ozirali za njo in marsikatera
?ena je jezno zagodmjala: »Vse
dedce bo zmesala.«

Zavidali so ji. ko so jo opazovali.
kako zna hitro vpreéi konje in prijeti
za vajeti. vrteti v rokah grablje in
vile, pa kopuljico in sekinco.
Mikavna je bila na polju. v hlevu. v
kuhinji za Stedilnikom. na cesti in v
cerkvi. V delovni obleki ali v »ta-
maini«.

Naso lepo dezelo je zasedel okupa-
tor v zelenih uniformah s kljukastim
krizem. Po vseh vaseh je razpredal
svoje organizacije. Postavljali =o
razne »Blockleiterje«. »Fiirerje« in
sFuhrence«, se pravi voditelje in vo-
diteijice nacisti¢nih organizacij.

Prizli =0 tudi v njeno vas. Znani
neméurji iz sosednjih vasi in iz
mesta so iskali »Jugendfithrerja« in
sJugendfiihrerico« (voditelja in vo-

diteljico Hitlerjeve mladinske orga-
nizacije). Pa je neka vaitanka. ko so
jo vprasali, katera hi hila sposobna
za tako funkcijo. s prstom pokazala
na veliko kmetijo: »Tam %ivi naj-
brihtnejge in najsposobnejie dekle.«

Organizatorji. ki so imeli okoli
rokava leve roke trakove s kljuka-
stim kriZem, so vstopili v tisto hi%o
in brez vpra%fanja postavili dekle
pred dejstvo: »0Od danes si vagka
Jugendfiirerica’. Brez ugovarjanja.
prosim. Za Rajh je to Zalitev. Vojna
je in vsi s moramo #rtvovati za
zmago in vzgajati mlade, kakor nas
uéi Hitler . . .«

Dvakrat ali trikrat so se ob ne-
deljah — kot je bilo pa¢ ukazano —
zbrala dekleta iz okoligkth vasi in
malo telovadila. Potem je organiza-
cija popolnoma zamrla, ker so iz-
najdljiva dekleta vedno znova nafle
opraviéila za odsotnost. Tudi »Fi-
rerica« je k temu pripomogla. ker je
epkrat zholela, drugi¢ je morala na
nujen obisk k sorodnikom v mesto,
tretjic . . . spet nov izgovor.

Pa jo je prav tista Zzenska. ki je
nacistiénim pritlikaveem slovenske
krvi predlagala. katera naj bo vatka
voditeljica mladine. zvito ovadila
partizanom. In nekega poletnega
velera 1942. leta so priéh trije parti-
zani in jo ostrigli na balin. Take so v
tistih fasih kaznovali dekleta. ki so
se druzila z Nemei ali delala v nji-
hovih organizacijah. o

Med Scilo in Karibdo je %ivljenje
teklo naprej. Na terenu so ustano-
vili rajonski komite partije in vaske
odbore Osvobodilne fronte. Sekretar
komiteja je 7e od samega zaletka v
za kazen ostrizenem dekletu pndghll
najzvestejio sodelavke in ohveide-
Y

valko. Od wvseh wvaskih fantov in
deklet je bila prva sprejeta v SKOJ
(Zveza komunistitne mladine Jugo-
slavijel. Neko¢ so jo zgrabili domo-
branci kot talke in sporoé¢ili partiza-
nom: »('e se ne vrne Zenska. Zena
nasega domobranca. ki ste jo areti-
rali, bomo mi uvbili tole vazke ko-
munistko in kunrko.«

Zadeve niso razpletli ne partizani
ne domobranci, paé pa nemski oroz-
niki. Dekletov sorodnik je namred
od%el na nemiko oroZniiko postajo
in prijavil domohrance zaradi ugra-
bitve dekleta. »Kako naj ona dela s
partizani, &e so jo pa ostriglie In
Nemei sn verieli. da so se domobran-
ci v tem primeru hudo zmetili. Do-
mobrancem so ukazali. da morajo
dekle takoj izpustiti.

Prifla je svohoda. dekle je odzlo v
mesto, se zaposlilo in %e danes je. kot
sem Ze zapisal, tajnica.

Tu bi se lahke pripoved konéala,
toda na Zzalost se fele odpira zavesa.
Ze vsa povojna leta se &r krog
tistih. ki s prstom kaZejo za njo
»Poglejte jo. tajnico. ostrizena je
bila. ker se je pajdasila z Nemci«

Bo res nekdanje vasko dekle,
danes Zzena v zrelih letih. do smrti
zaznamovana? Zaka} je v na#ih
sreih tolike zlobnega sadizma. zakaj
se napihuje izmigljeno »pajdasenje z
Nemci« in zakaj se s tako upornost-
jo ne Fri resnica o njej. da je hila
prva skojevka v vasi in spretna
obveddevalka vse do konca vojne?
Vsa leta so hodili v njeno hizo
partizani, v njej dohili varno zato-
tigfe, obvestila. hrano in mnogo
raznega materiala!

Sekretar rajonskega komiteja e
zivi. Pogovarjal sem se z njim. Razo-
&aran je. ker je mraéna zloha v tem
primeru mofnejia od svetle vesnice.
Pogovarjal sem se s partizanom. ki
10 je ostrigel. Prej je ni nikdar videl.

niti slisal zanjo. Ostrigel jo je. ker so
mu tako ukazali. izhrali pa so pga
zato, ker ni bil domacin.

Zlobne vesti so po vojni prigle tu-
di do podjetja. v katerem je bila za-
poslena. »Svetniki« so zagrabili za ta
adut in zadeli razpravljati o »gre-
hih« tajnice med veojno. »Pajdadila
se Je z Nemci, zate so jo ostrigh.« so
jo zahrbtno opravljali. Sramotna za-
deva je prifla na dnevni red partij-
skega sestanka. Nihée od navzoéih
je ni poznal med vojno, vsem je bilo
vse »jasno«. sicer je ne hi ostrigli.

Pa se je dekle zjezilo. Vstala je in
nekaj krepkih zabrusila prisotnim v
ohraz. Zahtevala je. da jo zashis

posebna komisija. ki naj razidce
njeno zivijenje med voino.
Pred nekaj meseci je v vadki

gostilni, kjer je ta Zena doma, nek
nekdanji aktivist iz malce holj od-
daljene vasi pod vplivem alkohola
spet zacel namakati pogovor o taj-
nici, »ki so jo partizanmi ostrigh .. «

Ljudje z dvoino moralo imajo res
krokodiljo koZo. Iz te in iz sosednjih
vasi je hilo ved fantov v nemiki
vojski. Pod Hitlerjevo zastavo so ko-
rakali in peli. se borili na vzhodni in
zahodni fronti, potem pa pri¥li na
dopust. odili v partizane, napredo-
vali v oficirje ali terenske politi¢ne
delavee OF in partije in danes jim
nihée ne ofita tistega dela njihovega
#ivljenja. ki je bil sicer prisiljen. a
nikakor ne slaven in junaski Kaj je
to v primeru z nekaj ur telovadmh
vaj. ki jih je morala voditi eZigosana-
Fena.

Delavei jesenitke zelezarne so vso
voino delali dele za nemske tanke in
l'ODOV?. Dele za aro?je. s katerim so
Nemei pobijali ¢irom po Evropi, tudi
v Jugoslaviji. V Kranju je hila
tovarna LGW (Luftfahrgeritewerk
— danes je tam Iskra), v kateri so
izdelovali letalske stroje, Ti straji so

hili montirani v letala, ki so trosila
smrtonosne homhe. Te bombe =o
padale na Cerkno. na Kofevje in
Sodrazico. ki s0 jo Nemci v minuli
voini 32-krat hombardirali (od vseh
mest in vasi v Sloveniji je SodraZica
dozivela najvet nemskih letalskih
napadovl. In fe bi lahko nastevali
Pa vendar tem delavcern nihde
nikoli ne odita, da so s svojim delom
pomagali Hitlerjevi armadi: & vef:
to jim je priznano v delovno dobo.

Le temu kmeckem dekletu. ki je
od ranega jutra do poznega velera
garala na njivah. krmila Zivino. zato
da so imeli kaj dati partizanom.
nekateri nofejo zaradi svoje smo-
ralne wvzviSenosti« oprostiti nekaj
telavadnih vaj.

Menda se viasih niti sami ne za-
vedamo, v kako kalnem moralnem
breznu brhljamo in se svetnizko
trkamo na prsi: »Mi moski... ona,
one ni¢vrednice . . .«

Zgodba, ki sem jo zapisal, je do
podrobnosti resni¢na. Prnizadeti bodo
pri branju teh vrstic takoj vedeli, o
katen Zzeni pifem. In ¢e se bo komu
ob branju teh vrstic prebudila vest,
potem tega nisem napisal zaman.

JOZE VIDIC
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AKCLA PRESERNOVE BRIGADE
NA TABORISCE V PODMEZAKLJI

.V krajevni skupnosti Podmezaklja, ki poleg KS Sava de nima kra-
jevnega praznika, %e nekaj ¢asa razmiéljajo, da hi dan, ko je Preserno-
va brigada izvedla akc¢ijo na neméko taboridde v Podmezaklji, pro-
glagili za krajevni praznik. V ta namen objavljamo prispevek, ki pa ga
bo potrebno dopelniti Se z opisom akcije drugega bataljona Pregerno-

ve brigade.

MOBILIZACIJA FRANCOZOV
IN DOLENJCEYV,KI SO BILI
V NEMSKEM TABORISCU
NA JESENICAH OZIROMA

V NASELJU V PODMEZAKLJI

Dne 17. julija 1944 je prispel kunr
Prefernove brigade {tov. Jensterle iz
Gorij) na sektor 4 Jesenice, katerega
sekretar je bila takrat AleX Jelenc.

Veéina terencev je bila tega.dne
na Poljanah oziroma na Koéni,
kamor smo heodili na zveze s pn-
padniki Osvobodilne fronte. Zato je
kurir prispel na na%e shajalia®e na
Kotni, ker je bil ta dan z nami tudi
Alet Jelenc. Bilo je okrog 17.ure,
ko je kurir predal Aleku Jelencu pisni
ukaz 2a izvedho mobilizacije Fran-
cozov in Dolenjcev v delovnem
taborid%u v PodmeZaklji. Takoj smo
se napotili proti taborif&¢u, ki smo ga
imeli na Megaklji in nato prek
Radovine na Pokljuko po Preferno-
vo brigado.

V zgodnjih jutranjih urah (okrog
treh) smo prisli v blizino Javorniske
planine. Tu smo st v plan&arski kodi
malo odpodili. Za straZo je bil dolo-
&en tov. Luka (Krvec Franc), ostali
pa smo legli. Spati nisem mogla, saj
je to hila moja prva velika akcija,
zato sem se pridruzila Luku.

Okrog 6. ure so se proti nafemu
podivahi¥¢u pritele pomikati tn
sence. Takoj sva postala pozorna. na
sreto pa je hila le patrola brigade.
Dobro se spominjam. da je bil v
patroli tudi Mirko Ramu# {(direktor
HP Gorenjka). Na& pogovor je pred-
ramil % ostale in takoj smo se
napotili do brigade na planini
Javornik. Tu smo srefali nekaj
poznanih Jeseni®anov (Pepi Knific,
Mirko Praprotnik. Baloh), ki so
hoteli izvedeti &m veé nowvih o
domad&ih in o =stanju na samih
Jesenicah. seveda pa jih je najbolj
zanimalo., zakaj smo prisli. Kar
prehitro je minilo to dopoldne in Ze
je bil zbor brigade.

Komandant brigade je razlozil
pomen akecije, naloge vsakega bata-
1jona posebej, nas terence pa dodelil
bataljonoma.

e zadnji napotki in v opoldan-
skih urah se je brigada e zacela
pomikati éez Pokljuke v Radovino.
Najbolji, obenem pa najnevarneji
prehod preko Radovine je bil blizu
centraile, kjer je bil zasilen most
prek potoka Radovina. Srefno smo
se pomikali proti Prnikom. Tu je
bile dolofeno tudi zborno mesto ob
povratku. Se zadnji napotki in bri-
gadi & terenci sta se naprej proti
Jesenicam pomikali lofeno. JoZe
Zupan-Jezek, Franc Krivec-Luka,

Knstina Krvec-Minka, JoZe Jenko- -

le, Joie Prstov, Kelih {Pavel) in
avtorica ¢lanka smo bili dodeljeni po
mojem spominu drugemu bataljonu
za vodi®a. {(Spominjam se tovarifev
Goloba in Lebana, ki sta kasneje
bila oba v jesenifko-bohinjskem
odredu. Tovaris Golobh, ki je ¥e po-
kojen. je bil nafelnik &taba, tovariz
Leban pa komandant jesenitko-bo-
hinjskega odreda.) Po¢asi in pre-
vidno smo se pomikali iz Prnikov
proti spodnjim Poljanam. Tu smo
¢akali na Bif¢evemn rovtu, da se je
zmradilo. Domenili smo se, da =z
Jetkom prevzameva potek same
akcije.

Dogovorjeno je bilo:

— da se proti taboris¢u Franco-
zov premaknemo malo pred 22 uro.
Takrat, ko bi se mi skozi naselje Pod-
meZaklja pomikali proti taboriéu bo
cesta Ze prazna. ker bodo delavci Ze
odéli na nofno delo v Zelezarno,
med tem pa, ko se bodo delavei s
popoldanske dnine vraali domov, bi

mi nemoteno opravljali akceijo v
tabori&u.
— da se zasede postavijo na

Kodnt. na kriziféu ceste Javornik —
Blejska Dabrava in na Zeleznitkem
mostu prek Save zaradi varnega
umika, .

— da ko pridemo do taboriiéa z
Tetkom prva vstopiva in jim razlo-
iva, kdo smo, nato pa jim %e borec
:z brigade, ki zna francosko. to po-
jasni v franco3é&ini,

— da se morajo v taborii®u naj-
prej zatemniti okna, potem pa se
lahko prizgejo luéi,

— da se borei na Kodni umakne-
jo, e bi bili stutajno napadeni in bi
Nemei prisli po cesti iz Gori}, da se
mi umikamo preko sbabe« {Srakove
babe) na MeZaklje in naprej na
Prnike.

Nekako po 19. uri smo se pomikali
v koloni proti Koéni. Ljudje so opa-
zili na& premik. Na vrhu Kofne smo
se ustavili in borcem brigade poka-
zali, kje se bodo preko »habec
umikali na MeZakljo. Pofasi in
previdno smo se spustili po cesti
navzdol v blizino Jesenic.

12 ZELEZAR
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Ko smo se priblizevali mostu na
progi Jesenice— Bohinj, smo zaslizali
korake in govorico. Takoj je bil dan
znak skolona stoj«. Po progi je &la
patrulja treh Nemcev. Nismo Zeleli
spopadov, najbrf pa tudi oni ne.
Nemci so se stisnili pod most in
mirovali, Tu smo nepredvideno
morali postaviti straZo zaradi miro-
vanja teh treh Nemcev, kajti vsako
streljanje nam lahko pokvari aketjo.
Ostali smo nadsljevali pot de kri-
¥i%ta, ki se odcep v PodmeZakljo—
Javornik in Blejsko Dobrave. Tu, 2e
se ne motim, so bilt v zasedi z nekaj
borei brigade Jenkole, Kelih in Pri-
stov.

Ko smo se pomaknili na glavno
cesto, smo borcem pojasnili, da smo
samo %e 15 minut oddaljeni od
taborii¢a Francozov in da je potreb-
na obvezna stroga tigina, ker se pni-
bliZujemo naselju I nem&kim po-
stojankam. Vse je potekale v naj-
lepgem redu.

Bili smo na cilju. Tov. Luka je
razporedil strafarska mesta, JeZek
in jaz pa sva odpria vrata barake.
kjer so spali Francozi. Najprej sva iz
postelj presenefenih Francozov po-
tegnila nekaj dek in z njimi zadelala
okna. Ko smo priZgali luti, so
Francozi doumeli. da smo partizani
in ne Nemci. Vsi so kazali veselje ob
srefanju. bili pa so tudi nemalo
zatudeni, da med partizani vidijo
tudi mene, ki sem #e nekaj dni pred
tem svobodno hodila v PodmeZaklj.
Spraktujejo me, ¢e sem tudi jaz
partizanka. »Da«, jm odgovarjam
in hitro jim razloZim, da jih bomo
Priganjava jih. naj" =e
¢imprej obledejo, ker grede z pami v
partizane in da naj s sehoj vzamejo
samo najnujnejfe. Hitro so nared.
Komandant bataljona jim v kratkih
besedah opige pot. ki jih ¢aka, oziro-
ma potrebno previdnost. Vse to smo
jim razloZili tudi v francoiéini. Vsi
se strinjajo z besedami komandanta
in kmalu so na zbornem mestu za
barako. Strazarji so dobili znak za
umik, kolona s Francozi pa se Ze
pomika po isti poti naza) v okrilje
nasih gozdov. Toda le kratek del’
poti se mirno pomikamo proti vrhu
Koéne,

Bataljon s terenci, ki se je pomikal
po vrhu Mezaklje proti »Spicie. je
bil izdan, zato tudi ni mogel akcije
v redu izvriiti. Nemci so zadeli stre-

“ljati tudi na ceste proti Ko&ni in
nam s tem oteZili umik.
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Nekdanje nemiko taboridce

v Podmezaklji B

Ze nad mostom prek proge Jese-
nice—Bohinj pod Kolne s0 nas
izsledili reflektorji. Razen tega pa je
zacelo grmeti in zafel je padati de2.

S ceste smo se umaknill v gozd in
po strmini na vrh Koéne, &eprav sta
dva borea imela polni zadnjici droh-
cev od minometa. Vsi smo se fe
dokaj srefno redili iz tega ognjenega
truifa. Na vrhu Koéne prgledujemo
stanje bataljona in  Francozov.
Samo dvema borcema je potrebna
zdravnitka pomoé¢ bholnidarke, en
Francoz se je sizgubils, vendar sem
nanj Ze v zatetku akcije opozorila.

Mislili smo, da v vasi vsi spijo po
napornem dnevu, a prebivalci Ko¢ne
nise spali. Budno so v mislih sprem-
Ijali potek te akcije inr kuhali ¢aj za
nafo vrnitev, kajti v trenutku, ko je
bila dana komanda za zbor, so se
%ene in mladinke pojavile z lonci
2aja, ki s¢ nam je vsem resniéno
prilegel, saj smo bili bili do koze
premodeni.

. Kolona "se je pomikala proti

spodnjim Poljanam, kjer smo se
preko senofeti umaknili do grebena
nad Ravnami, kjer smo se spustili po
lazu na Ravne. Nemcev ni bilo za
nami, kot smo pricakovali in nam
niso zaprli prehoda na zborno mesto
na Prntke. Ob prvem svitu smo vsi
utrujeni posedli po mokrih tleh.
Francezi so hitro zaspali. Strazar je
javil, da nekdo prihaja. Bil je ko-
mandant brigade, ki nam je povedal,
da so ostali padli v zasedo in so jih
Nemci popolnoma razkropili, zato se
bodo le pofasi vrafali po neuspeli
akciji na zborno mesto.

Terenci smo svojo dolZnost opra-
vili. Utrujeni, neprespani in mokri
smo se vrnili na MeZakljo. na sektor
£tiri — Jesenice.

To je po spominu napisana akcija
ob mobilizaciji Francozov, oziroma
v vdoru Prefernove brigade na Jese-
nice.

Pri prvem bataljonu =0 bili voedidi
terenci: Jo¥ica Jernejc-Nadja, Alex
Jelene, Marjanca Trojar-Trojar,
Franc in nekaj obvei&evalcev.

V tej akeiji je Pregernova brigada
izgubila &tin borce, ki so padli pod
streli ckupatorja.

Po akenji se je brigada z mobilizi-
ranci vrnila na Pokljuko. Ta akcija
je bila za Jesenive velikega pomena.
Ne samo, ker je bila v &tinh letih
okupacije to edina brigada, ki je
izvedla akcijo na Jesenice, ampak je

~ bil njen pomen fe veliko velji. 8 to
mobilizacijo je brigada okupatorju
odpeljala delovno silo za Zelezarno.
katere je takrat %e krepko primanj-
kovalo. Doma¢ini =0 namreé v veliki
vedini od&li v NOV.

Ko s0 neka) dni kasneje prifli na
zvezo na Poljane pnstadsi OF, so
povedali, da so bili Nemci zelo raz-
jarjeni, da smo jim takoreko? izpred
nosa odpeljali delovno silo. Jezilo jih
je. da niso nobenega partizana ujeli
Zivega, da bi ga lahke po Jesenicah
razkazovall, kako so uni¢ili parti-
zane. Draga Ulcar-Sonja

STABILIZACIJSKI UKREPI
V JESENISKI BOLNISNICI

Na zadnji seji delavskega sveta
Splogne bolnice Jesenice so razprav-
ljali tudi o stabilizacijskem progra-
mu, ki so ga delavci potrdili na se-
stankih enot oziroma oddel¢nih ko-
legijev, obravnavale pa so ga tudi
druzbenopolitiéne organizacije v
tem kolektivu, Ta program je eden
izmed osnov za sprejem samouprav-
nega sporazuma o svobodni menjavi
dela.

Poudarili so, da se kvalitetna me-
dicinska obravnava bolnikov ne sme
poslab&ati, prav tako tudi ne nega in
odnos do bolnikov ter njihova splo#-
na oskrba. Zavzeli so se tudi za
zmanjianje potrodnje vseh sredstev
in za u¢inkovito organizacijo dela.

Stabilizacijski program obsega
tako racionalizacijo dela, pri ¢emer
velja opozoriti na uvedbo dvoizmen-
skega turnusnega dela, zmanjianje
dezurstva in deZurnih ekip na naj-
manj$o moZno mero.

Opredelili so se tudi za gospodar-
no ravnanje s sredstvi, za racionalno
porabo zdravil in sanitetnega mate-

riala, predvsem pa =o v razpravi na
seji opozorili na boljte povezovanje
z osnovno zdravstveno sluzbo. Prav
na tem podrodju se kazejo se velike
rezerve, ne nazadnje je potreben
tudi dogovor o racionalni uporalbi
dolodenih aparatur oziroma instnu-
mentov. Predvsem gre za to, da ne bi
prihajalo do podvajanja preiskav,
bolniki naj bi dokumentacijo prines-
li s seboj v bolnice in podobno.

Delavei so se v bolnici tudi

dogovorili, da bodo redno spremljali.

izvajanje stabilizacijskega progra-
ma, in sicer mesedno, tromeseéno in
letno. Mesedno bodo pregledovali
porabo zdravil, sanitetnega materi-
ala, &tevilo zunanjih medicinskih
storitev, porabo Zivil, pralnih, &istil-
nih in razkuZevalnih sredstev ter po-
rabo pisarnitkega materiala.

Lani je bilo v bolnici 318 postelj,
sprejeli so 12.527 bolnikev, popretno
pa je bilo dnevno v bolnici 292 boini-
kov. Popreéna lefalna doba je lani
znafala osem dni in pol, postelje pa
so bile zasedene 89.5 odstotno. Rk

PRAZNOVANJE 8. MARCA

..+ LETOS DRUGACNO

LetoZnja osrednja obdinska pro-
slava mednarodnega dneva Zensk bo
v jesenizki obdini jutri, v petek,
7. marca, ob 18. uri v dvorani ama-
terskega gledalista Tone Cufar. Pri-
pravlja jo svet za spremljanje druz-
beno ekonomskega in politi®nega po-
lozaja 2ensk pri OK SZDL Jesenice.
Prireditev je vkijuena v koledar po-
membnejiih prireditev v letoinjem
letu. Ta koledar vkljuduje osrednje
prireditve v obéini, odgovorni v kra-
jevnih skupnostih in drugih organi-
zacijah oziroma skupnostih pa naj
bi svoje prireditve oziroma proslave
prilagodile temu koledarju. Zal pa se
%e vedno dogaja, da vedina naértuje
svoje prireditve prav za 7. marec in 0
tem bodo moral v krajevnih konfe-
rencah socialistiéne zveze v prihed-
ntje spregovoriti in vse tudi seznaniti
s koledarjem pomembnejiih priredi-
tev v ob&ini, da ne bo prthajalo do
takih neskladnosti.

Na petkovi proslavi na Jesenicah
bo slavnostni govornik predsednik
ob&inskega sveta zveze sindikatov
Teodor Kreuzer. Na slovesnosti
bodo podelili %est priznanj sveta, ki
so jih prvi¢ podelili pred dvema
letoma, v kulturnem programu pa
bodo sodelovali pihalni orkester Je-
senidki Zelezarji in udenci osnovne
Zole Tone Cufar z Jesenic.

Ze ved let si prizadevamao, da praz-
znovanje 8. marca ne bi izgubilo

AT

svojega pomena, letofnje praznova-
nje pa mora biti %e posebej drugaé-
no. Tudi predsedstvo republifkega
sveta zveze sindikatov je letos pripo-
ro¢ilo delovnim in drugim organiza-
cijam, naj bi bilo praznovanje delov-
no, ne pa razsipnigko. Tako naj bi v
organizacijah zdrufenega dela oce-
nili uresni¢evanje stali¥ problemske
konference, ki je bila na temo De-
lavka v zdrufenem delu 6. marca la-
ni v Ljubljani. Ocenili naj bi izobra-
Zevanje in zaposlovanje Zensk, pole-
2aj Zensk v ustvarjanju in delitvi do-
hodka in sredstev za osebne dohod-
ke, problematiko otroikega varstva
in vzgoje, varstvo zdravstvene in de-
lovne sposcbnosti. pokojninsko in
invalidsko zavarovanje in podobno.
Ta ocena naj bi bila podlaga za
degovor o moZnostih za nadaljnje
hitreje in ufinkovitejie refevanje
vseh odprtih wvpra%anj, ki so po-
membna za poloZaj Zensk v zdruZe-
nem delu.

Praznovanje naj bi bilo tudi pri-
loznost, da izrazimo priznanje de-
lavkam, %e zlasti tistim, ki so se s
storilnestjo in kakovostjo svojega
dela, z ustvarjalnostjo ter druzbeno-
politicno  aktivnostjo & posebej
1zkazale. V organizacijah zdruZene-
ga dela naj bi torej proslavili ta dan
tako, kot si Zelimo in prizadevamo,
da bi potekala vsa nafa praznovanja
— delovno in tovariiko. Rk

7

oh¢ini ho v petek, 7.
gledaliséa Tone Cufar na

ufar.

\

Ob tem wvelja opozariti na pomen praznovanja mednarodnega
dneva zensk. ki naj bo delavno in ne razsipnigko kot ve¢krat doslej.
V posameznih sredinah naj ob te} priliki .pregledajo. kako se
uveljavljajo sklept problemske konference pod nastovom: Delavka v
zdruZenem delu ter analizirajo mesto in vilege zaposlenih delavk v
konkretnih sredinah. Povsem bi se morali izogniti raznim spre-
jemom. pogostitvam in komercialnim izletom.

N

SEDMEGA MARCA -
OSREDNJA PROSLAVA
MEDNARODNEGA DNEVA
ZENSK

LetoZnja osrednja proslava mednarodnega dneva zensk v jesenizki
) marca. ob 18 uri v dvorani amaterskega
Jesenirah. Frpravlja
spremljanje druzbenoekonomskega in politicnega polozaja Zensk.
Slavnostni govarnik bo predsednik obfinskega sindikalnega sveta
Jesenice Teodor Kreuzer., v kulturnem programu pa bodo nastopili
ihalni orkester Jesenizki 7elezarji in ufenci nsnovne Zole Tone

jo svet za

KRAMLJANJE S SINOVOMA,
- K1 JU NI VEC

sMinevali so dnevi in dnevi in
v meni se je spet nagrmadilo
toliko moéi, da sem si drznila iti
na jeseniski gestapo po informa-
cije. Ponovila se je stara pesem:
spodili so me, nahrulili in zagro-
zili, da imajo tudi zame prostor v
zaporu, ¢e mi je doma deolgdas.

Kak3ine spake ste gestapovei,
sem si mislila, ko sem se wvsa
zbegana znasla na cesti. Omo-
ti¢na sem tavala sem ter tja po
Jesenicah in sprasevala znance,
&e kaj vedo o usodi mojega moza
in sinov. Na povratku na Hrusico
je mimo mene peljalo veé avto-
mobilov s policisti in dva tovor-
njaka pokrita s plahto. Ko bi
tedaj vedela, da tovornjaka
vozita 45 trupel na begunjski vrt,
med njimi- tudi trupla mojih
sinov, bi se verjetno vrgla pod
kolesa. Tako pa strelov nisem
slisala, niti vedela, kaj se je

zgodilo. Pred vasjo mi naproti
pritete héerka Anica, ki je

Ze pokojna Ana Potoénik, ki su ji
Nemci na Belem polju ustrelill dva
sinova (Foto J. Vidic) -

brezumno krilila z rokami in z-

grozljivim glasom, ki je paral
srce in plavo, kri¢ala: Mama,
mama! Francija in Jojeta so
ustrelili . .. mama, mama ...}

Stemnilo se mi je pred o&mi in
izgubila sem pamet. Kot so mi
kasneje povedali va$¢ani, sem
kot ponorela tekala po vasi od
hise do hide in tulila, tulila: Vse
so pobili, vse so pomorili. Ljudje,
prisel je sodni dan, konec bo sve-
ta ...

Pomislite zle usode: Franc je
bil ustreljen sest dni pred dvaj-
setim rojstnim dnem, Joze pa
star 21 let.. .«

To je odlomek iz prispevka Jo-
zeta Vidica, ki ga bo v polastitev
dneva zensk 9. marca objavil
Radio Triglav v oddaji Mi pa
nismo se uklonili. V tej eddaji
bodo objavljeni tudi spomini
Erne Drole, héerke Ivana in
Minke Krivec s Hrusice.

(Ana Potoénik je umrla decem-
bra lani, njene spomine pa je
avtor zapisal tri mesece pred
njeno smrtjo.)

PRIZADEVANJA
ZA USTANOVITEV
SKUPNIH SLUZB

Samoupravne interesne skupnosti
0 v delegatskem sistemu mesto
dogovarjamja in oblikevanja politike
za podrofja. za katera so ustanov-
liene, Zagotavljati morajo usklaje-
‘vanje interesov delavcev porabnikov
in delaveev izvajalecev. Samouprav-
ne -intereane skupnosti so kot take
nepogreljiv temeljni del delegat-
skega sistema.

Po dosedanjth analizah in ocenah
je bile v okviru republike ugotov-
ljeno. da so se ponekod v delovanju
SIS pojavile slabosti. in sicer pred-
vsem na podrodju usklajevanja in-
teresov. Glede na to so pri komiteju
oh¢inske konference ZKS Jesenice
priporocili. da naj se oceni uveljav-
ljanie vloge SIS na podroéju organi-
ziranosti ter delovanja strokovmh
sluzb SIS, V kolikor bode uvcene
pokazale, da tudi v jeseniski obd¢ini
obstoje omenjene slabosti, =0 pri-
porotili, da je potrebno nadaljevati z
zateto akcijo o ustanavljanju skup-
nih sluzb SIS za opravijanje admini-
strativno-tehniénih  in  racunovoed-
sko-evidendnih del, vezanih na delo-
vanje skupscin SIS, kot tudi stro-
kovnih  sluzb. ki se vkljutujeje
v izdelavo strokovnih dokumentov
za delo RIS, Seveda pa bha treba
pri tem upoitevati takino orga-
“nizacijsko obliko, da ne bo zahtevala
vedjega Hevila zaposlemih.
kot jih je sedai pri posameznih SIS
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NEKAJ 0 ENERGLJI, K1 JO SKRIVAJO
NASI POTOKI IN REKE

Ogl_ energetske Isrizg dalje vedno pogoesteje beremo o stednji =z
energijo. Veh!(‘o se pise in govori o razli¢nih virih energije. Najkorist-
neje pa energijo izkoriséamo v obliki padajoie vede nagih potokov in
rek. Zato si nekoliko aglejmo to vrsto energije.

Nihée ne omenja. kolike vodne

. energije smo, tako rekod hote izklju-

#ili v zadnjih desetletjih iz izkori&®a-
nja in jo zaveljo veéje lagodnosti za-
menjall z draZjo elektrino energijo.
Samo pogleimo, koliko Zag in mlinov
se danes vrti z uporabo elektriéne
energije, prej pa jih je gnala vodna
sila. Pa ne samo to, koliko veéjih
obratov je prekle z vodne energije na
elektriéni pogon samo zaradi eno-
stavnejfega obratovanja, Ceprav je
elektrika drazja.

Omenim naj samo en tak primer,
ki pa nt osamljen. Na Fortuni.
Sp. Gorje, so uporabljali desetletja
vodno mo¢ Radovine za pogon Zage.
Danes tefe Radovina neizkon&tena
mimo delavnie, ki jih sedaj uporab-
lja Elan. Opuséena sta bila jez in
rake, s tem pa je seveda prenchala
delati tudi vodna turbina. Verjetno
je bila turbina zastarela. Vemo pa.
da imamo danes moderne turbine, ki
jih izdeluje domade podjetje Lito-
stro}. Izdelujejo turbine vseh vrst.
za vse koli¢ine in padce vode. Koliko
imamo danes Zag, ki stojijo ob poto-
kih, kateri so jim nekdaj dajali po-
trebno meof, danes pa imajo seveda
elektromotorje. Zakaj? Tudi kmetije
v pgorskih predelih so izkoridtale
vodno mot za razna opravila, kot so:
jaganje drva, rezanje rezanice, mla-
tev, mletje itd. Danes imajo elektro-
motorje, voda pa odteka neizkoridle-
na v dolinoe, mi pa govorimo ¢ po-
manjkanju elektritne energije. Mo-
derna turbinica bi danes prav lahko
zamenjala elektromotor!

Poglejmo. kaj je voedna mo¢ in
kako lahko na hitro ocenimo. koliko
moti nam nudi. Ce vzamemo sred-
njo koli¢ino vode v kubi¢nih metrih,
ki se pretoéi v eni sekundi in izmeri-
mo vigino padca v metrih. ki ga
lahko izkoristimo, dobimo z ocenje-
valnim obrazcem priblizno moé vo-
de. ki jo moremo izkoristiti:

F = 10.Q .H v konjskih mo-
Zeh (KM),
ali P= 7.35.Q . H vkilovatih (kW)
Pmot v KM ah kW,
@ koli¢ina vode v kub. m/sek in
H vitina padca v m.
Pri tem je %e upoftevan izkori-
stek okoli 75 %

Vzemimo primer: izmerili smo
kolitino vode (z veéja posodo in uro)
pri srednjem stanju koli¢ine vode v
potoku. da je 530 litrov v sekundi; pri
tem bi lahko izkoristili fisti padec
10 m. Litre spremenimo v kub. metre
tako, da jih delimo s 1000, torej:

v Q = 50:1000 = 0,050
~Moc kub. m/sek.
vePEl p = 10.Q.H = 10,050
.10 = 5KM
ali P = 73.Q.H
735.005 .10 == 3673

kW.
Veckrat pa imamo v naravi malo
vode in vedji padec. Poglejmo: kaj
nam da liter vode pri 100 m padca?

P = 100001 100 = 1
KM
ali P =0735.1 =0.335 kW

vodne modi.

Vsak liter vode pri padcu enega
metra da mo¢ 001 KM ali 00735
kW. Iz pgornjih primerov lahko
zakljuéimo. da lahko praktiéno upo-
rahimo vsako kolidino vode. tudi
manjéih pototkov. ki dajejo stalno
dola¢eno kolidino vode. ¥V naih
gorskih predelih vode ne manjka.
Moramo zavrniti mnenje tistth
ljudi. ki gledajo na majhne pogone s
prezirom. &e& saj se ne splaca. ne
upoitevajo pa. da da kilovat h
kilovatu ko.aéno le abéutno koliding
energije.

Ne nazadnje pa mora k temu pri-
spevati tudi vodna skupnost, da ne
hi ovirala razvoja majhnih vadnih
POEONOV, .

KAKO IZMERIMO KOLICINO
VODE V POTOKU?

Za izkoriitanje vodne modi je naj-
vainej% da vemo. koliko vode v po-
toku prete¢e v eni sekundi. Merimo
jo lahko v litrih ali v kubi¢nih me-
trih. Merjenja vriéimo v vseh letnih
¢asih. sa) vemo, da je koli¢ina odvis-
na od vremenskih razmer. Tako ho
peleti najmanj vode. spomladi pa. ko
se topi sneg. najve¢. Ratunamo
vedna le s srednjo koli¢ino. ki jo ima
patok v nermalnih razmerah. Cim
veé merjenj opravimoe, bolj natané-
no homeo doloéili srednji pretok vode
v potoku. Srednjo kolitine dohimo
tako, da zestejemo vse merjene koli-
#ine in jih nato delima s &tevilom iz-

'
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vrienih merjenj. Tako dobljena koli-
dina je nafa rafunska koli¥ina. Se
bolje je. ¢e opravljamo merjenja ved
let zaporedno. Velikokrat pa vemo
Ze iz izkufenj. kaksna je kolifina
vode v potoku v daljii opazovalni
dobi.

Kako merimo? Za to uporabimo
napravo, ki jo izdelamo sami in jo
vgradimo na primernem kraju v po-
tok. Po mo¥nosti na prostoru. kjer
tede voda umirjeno, brez brzic in
valovanja (zaZelena dol?¥ina za mer-
jenje je vedja od 1 m).

Iz desk (40...50 mm) si izdelamo
pregrado 2 natanfnim izrezom, da
tefe voda v celoti skazi prerez. Seve-
da moramo rafunati na nihanje vo-
dostaja, ki je odvisen od kolidine
pretofne vode. Pri hudournikih je
potrebno napraviti % zapornico, ki
jo odpremo, &e je vode naenkrat pre-
veé, pa tudi kadar ne merimo.

Na sliki ena je naprava, ki se ime-
nuje Ponceletov pretok, za na& pri-
mer je enostavna in naiholj uporab-

.na. Za pretok vgradimo prefno des-

ko, ki naj pe vidini ustreza pretoku -
vode. Sirino pretoka — izreza prila-
godimo, glede na koli¢ino vode, na
zaockrozeno mern v decimetre ali
metre. Ob straneh izreza zajezimo
vodo s stranskima deskama. ki mo-
rata imeti vidgino za najve¢jo Kkolidi-
no vode (ne hudournitko). Deski
marata bitt dobro pritrjeni na spod-
njo pre¢no desko, da med njimi ne
uhaja voda. Vse deske so s primerni-
mi kolci zavarovane v strugi proti
pritisku. ki ga povzrota voda. Isto-
¢asno morajo biti tudi dobro zates-
njene z ilovico. da voda ne uhaja
izven izreza. Rob izreza je odrezan
pofevno, take da gleda njegova
ostrina proti toku vode. kakor roh
spodnje deske in roba obeh stran-
skih desk. Rob je torej oster. irok le
nekaj milimetrov. (Glavna naprava
je tako gotova. Za merjenje koli¢ine
oziroma vifine vode napravimo pra-
vokotno na pregrado, v smeri toka
vode. merilno ogrodje. To je iz treh
letev, dveh zahitih v tla in ene preé-
ke. Precka je enake &irine in je pri-
trjena na pokanéni letvi vodoravnoe
— pri tem si pomagamo z vodno -
tehtnico. Njeno vigino dolodimo gle-

de na najviije vodo, pa tudi na zao-

krozeno mero od roba pretoka na

spodnji deski. kar lahkeo vidimo na

shki 2. Na levo. pokonéna letev

tslika 2v pritrdimo merilno letev.

Merilna letev je razdeljena na centi-

metre tako. da ozna&imo vsaki peti

in deseti centimeter za lazje odéita--

vanje. Merilo pritrdimn tako. da se
zatne z nitlo v yikini pretotnega ro-
a spodnie deske (sliki 2in 3),

Iz opisane priprave vidimo, da je
%irina pretofnega izreza stalna,
oznadimo jo 2z vh« in je izraZena v
metrih. Vidino prefke nad pretoénim
robom oznaéimo z shi«, vifino vode
z »h« in razliko oheh vigin z »h2e, vse
merjenc v metrih. Hitrost vode
oznadujemo z swe v m/isek., z nue
pretoéni ¢initelj in s »Q« kolitino vo-
de v kub. m/sek. V nagem primeru je
vrednost pretofnega éinitelja

Q= 0.85;
hitrost vode nam da obrazec
. w = V2 g h/2m/sek.
ali
krajtano: w =1|‘g .hm/sek (1)
in s to vrednostio koli¢ina vode
Q =@ .b.h. wnfrsek(2).
g je zemeljski pospe#ek in znaZa
za nade kraje okroglo
g =981 m/st
V obrazec (1) zapifemo vrednost
za mw =vy9.81. ﬁ m/sek (1.1).
pa tudi: w = 3.132 .vh m/sek
(1.2).
Primer: &irina izreza h = 0,60
metrov, izmerjena vi¥ina vode
h = 0,153 m,hitrost vode iz (1) je:
w = =g
=ofl 4715 =
(1.2}
=3132 Nh =3132 5=
3,132 . 0,388 = 1.215 m/sek.
s to hitrostjo pa koli¢ino vode z
obrazcem (2)
Q-=u.b. hw=085.060.015
.1.215 = 007108 zaokroZeno
0,071 m¥/sek
tudi
=71 l/sek.
Sedaj lahko dolofimo e mot
vode, ¢e vemo, kolikfen je padec
vode. z
P=10.Q HEKM (3}
ali P=735.Q HkW(4)
Recimo, da je za naSc vodo na
razpclago padec 15 m. potem je
ocenjena mol vode:
P=10.0,071.15= 1065 KM
ali P=1735.0071.15 =783 kW

1.215 m'/sei(.'e'ali z
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Padec vode, ki ga hofemo izkori-
stiti, izmerimeo od sredine turbine do
gladine vode v zajetju. lzmerimo ga
z dvema letvama in vodno tehtnico.
Ena letev. dolga 4 metre, je za mer-
jenje viine. druga ftirimetrska letev
pa je za dolofanje vigine na merilni
letvi (mora bhiti paraleina). Nasloni-
mo jo na dolotenn todtko zemljigca
nad oporiiééem navpiéne merilne
letve in jo zravnamo vodoravno z
vodno tehtnico. Na menlni letvi od-
&tamo vidino in jo zabelezimo. Nato
prenesemo merilno letev na oslon
vodoravne letve, vadoravno pa na
novo viinsko tofko in merjenje po-
novimo z viijim oslonom: merjenje
ponavljamo, dokler ne izmerimo ce-
|otne vigine padca tsl. 4).

Rudolf Arh

TEKMOVANJE
ZA FINZGARJEVO
BRALNO ZNACKO

Za tekmovanje smo se zaceli pri-

pravhati Ze v cadetku %olskega leta.
Uféenci prvega in drugega razreda
tekmujejo za cicibanovo bralno
znacko. udenci od tretjega razreda
dalje pa za Finigarjeve bralno
znacko. Za wvsak razred izberemo
knjige najbolj znanih mladinskih
pisateljev. Tako smo ufenci éetrtih
razredov prebrali naslednja dela:
Gospod. Hudournik. Rdeéa pest.
Uha¢ in njegova druiéina in pesmi
Otona Zupanéi¢a z naslovem Kang-
liica. Letos je tekrmovalo 316 uden-
cev 1z osnovne fole Prezihav Voranc
Jesenice.
. Podelitev bralnih znaék je bila
14. februarja v dvorani amaterskega
gledalitta Tone Cufar na Jesenicah.
S to proslavo smo poéastili slovenski
kulturni praznik — obletnico smrti
najvedjega  slovenskega  pesnika
Franceta Preferna. Nekateri uéenci
so prebrali pesmi. ki so jih napisali
sami.

Na proslavi nas je obiskal pesnik
Janez Menart. Prebral nam je nekaj
svojih pesmi, nato pa nam je podelil
pohvale. bralne znaéke in plakete.
Menariovega ohiska sem hila zelo
vesela tudt zato, ker se mi je podpi-
sal v spominsko knjigo.

Zatetki te mladinske bralne de-
javnostl izvirajo iz leta 1961, Zami-
sel zanjo sta dala pred kratkim
umrli pisatelj Leopold Suhedolfan -
in prof. Stanko Kotnik.

Vsi bi radi vedno ve¢ vedeli. zato
se homo % naprej trudili. da bi &im
ve¢ brali.

Nika Strazigar, novinarski kroZek
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DANES SKUPSEINA KLUBA
SAMOUPRAVLJALCEV

Prejanji teden so delegati dobili gradivo za Eetrto sejo skupstine
kluba samoupravljalcev, ki be danes, 6. marca, ob 18. uri v spodnjih
prostorih Kazine. Na prvi pogled obidiren dnevni red-razélenjuje
lanskoletno delo kluba in naértovano dejavnost za to leto, saj bodo
govorili — po tem seveda, ko bodo izvoljeni organi skupséine — o:

— porodilu izvrénega odbora o
delu kluba v lanskem letu,

— zakljuénem rafunu kluba za
leto 1979,

— porotilu odbora za samouprav-
ni nadzor,

— predlogu programske in delov-
ne usmerjenosti v letu 1980,

— predlogu finandnega nacrta
kluba za to leto, o stopnji prispevka
in o élanarini,

— predlogu za praznovanje tride-
setletnice delavskega samouprav-
ljanja.

Sledijo #e organizacijska in ka-
drovska vprafanja ter delegatska
vprafanja.

Vodilo skozi gradive in dnevni red
skup&tine je obrazloZitev dnevnega
reda, kjer so %Ze predlagani sklepi.
Omenimo naj predlog izvir¥nega od-
bora. da se &tevilo delegatov za
skup&fino kluba zniZa od 57 na 45 in
Etevilo #lanov izvrinega odbora s 13
na devet &lanov.

Ostala gradiva govore sama zase:
zakljuéni list za 31. 12. 1979, plan
prihodkov in odhodkov za leto 1980,
porotile nadzormega odbora, dva
tabelaritna pregleda o opravljenih

izobraZevalnih oblikah in razgovorih
za okroglo mizo v lanskem letu, po-
rotito izvrinega odbora, predlog pro-
grama druZbenopolitiénega usposab-
ljanja in izobrafevanja, programska
usmeritev delovnih skupin, predlog
za praznovanje 30-letnice samo-
upravijanja.

Za nadaljnje delo na izobraZeval-
nem podrefju je pomembno, da
delegati posredujejo na seji skup-
ifine ali najkaspeje do 15. marca
izpolnjen vprafalnik, s katerim
2elijo ugotoviti potrebe po izobraze-
vanju in usposabljanju samouprav-
ljalcev. Ti rezultati bodo, prav tako
kot razprava o programski zasnowvi,
izhodisfe za nadaljnje planiranje iz-
obraZevalnih oblik.

Da bi delegati lahko uspeino
sodelovali na seji skup&ine, morajo
temeljito prouditi gradivo, ki ga ni
malo, vendar je nujno za razumeva-
nje lanskoletne aktivnosti kluba. Le
tako bo seja potekala gladko in se ne
bo zavlekla. Po drugi strani pa odgo-
vornost delegatov zagotavlja uspes-
no delo ne le skupitine, ampak
kluba samoupravljalcev v celoti.

MVM

TA TEDEN PRVI SEMINAR 0 INVENTIVNI
DEJAVNOSTI V ZDRUZENEM DELU

Po ob&mmih organizacijskib in vse-
binskih pripravah Delavska univer-
za Jesenice v tem tednu — od torka
do tetrtka — zafenja s prvim semi-
narjem o inventivni dejavnosti v
zdruZzenem delu. Kot smo ze pisali
so seminarii 15-urni, imajo Sest tem,
na prva dva so vabljeni Zelezarji
druga dva pa sta namenjena samc-
upravljalcem i1z drugih organizacij
zdruZenega dela. Program seminarja
— potrdil ga je izvrini odbor kluba
samoupravljalcev na zadnji seji —
cbsega naslednje teme:

— O ustvarjalnosti  delavskega
rarzreda,
— MnoZifna inventivna dejave

nost ter programiranje inovacije,

— Izvor in transfer tehnologije.

— Otganiziranje inovacijske de-
javnosti v TOZI) in zdruZenem delu,

— Razvej in usmerjena razisko-
valna dejavnost,

— DruZibeni tretman inovacij
glede na samoupravne sporazume,
druibene dogovore in gospodarske
naérte.

Predavatelje, ki smo jib povabili k
sodelovanju, smo zaprosili, naj za
sluiatelje pripravijo teze. da jim
bodo vodilo skozi predavanja. Od
nas vseh. predavataljev. sluateljev
in organizaterjev je odvisno. ali bo
semninar uspel ali ne, .

V marcu s¢ na programu e {rije
taki seminarji, prav tako ob torkih.
sredah in ¢etrtkih. od 16. do 20. ure v
hotelu Posta. Na vseh se bomo po-
skugali driati urnika v takem zapo-
redju, kot so zgoraj navedene teme.
tako da omogofimo tistim. ki dela
seminarja ne bodo mogli obiskovati
v enem tedpu, da nadomestijo za-
mujeno v drugem reku. ’

V skladu s programske usmeritvi-
io kluba samoupravljaleev v tem

TRIGLAVSKA PLANINSKA ZBIRKA
: V MOJSTRANI

V Mojstrani #e¢ nekaj ¢asa deluje
odbor za zbiranje in urejanje tri-
glavske planinske zbirke, in sicer v
okviru PD Dovie— Mojstrana. Ze
uvodoma naj povemo, da je ideja in
tudi Zelja o tej zbirki stara in prisot-
na e vet let med planinskimi delav-
¢l jesenifke obdine.

Nekaj planinskih delaveev. izred-
nih navduiencev na tem podrocju.
se je lotilo zhiranja domala vsega.
kar je povezano z ofakom Trigla-
vom in planinskim Zivljenjem ckoli
njega. Iz zaprafenih podstredi) sta-
rih hi in iz drugih najrazlicne)&ih
koncev so zadeli zbirati material,
staro planinsko upremo. fotografije.
knjige in tako so mnogo drobnih
malenkosti morda zadnji trenutek
iztrgali zobu ¢asa.

Ceprav po zares skromnih zaclet-
kih pa so od ustanovitve te zbirke
dosegli tudi ze prve spodbudne re-
zultate. :

Ob tem je treba fe povedati, da
odbor dela v izredno skromnib raz-
merah. brez lastnih prostorov. Zbra-
no gradive hrani na razliénih mestih
in ga seveda zaradi tega ne more
redno urejati. Kljub vsem tem teia-
vam so ¢lani v lanskem letu pripra-
vili ve¢ razstav. Najprej so prikazali
planinsko  fotodokumentacijo in
eksponate na Godeditu pri Skofji
Loki ob njihovem krajevnem prazmi-
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ku. Nato so razstavo prenesh &e v
Radovljico in v Gorje. V lanskem
letu so za praznik obine Jesenice
pripravili v Mojstrani razstavo na
temo Razvoj slovenskega planin-
stva. ‘

Med letom sc navezali stike z go-
renjskimi muzeji in njihovimi vodil-
nimi delavei. ki so yim tudi obljubili
strokovno pomoeé. V lanskem letu je
bilo v AljaZevem domu delovno sre-
éanje ¢lanov odbera z Muzejskim
druétvom iz Skofje Loke. Brez dvo-
ma jim bo ta izmenjava izkugen) ko-
ristila pri nadaljnjem delu.

Poleg tezav s proston jim manjka
tudi denarja. Finan¢no trenutno po-
maga le Pls' .nsko drugtvo Dovje —
Mojstrana Ceprav so ¢lani resniéno
delavni ir zavzeti, pa pravijo. da je
%e dale¢ o cilja. ko naj bi Mojstrana
dobila ¢ .alno razstavno zbirko z naj-
razlidr :j&ith  planinskili  podrogij.
Clani odbora triglavske muzejske
zhirke so torej naredili prve korake,
v prihednje pa bo potrebna pomod
sirée druibene skupnosti, da se vsi
naérti za ureditev stalne triglavske
muzejske zbirke tudi uresnidijo.

Clani odbora so tudi letoénje leto
zaleli zelu delovno. V dneh pohoda
na Stol so v Zirovnici pripravili raz-
stavo o zgodovini Stola in o doseda-
njih pohodih na najvigji vrh Kara-

vank. Sedaj bodo to razstavo
preneslt fe na Jesenice in v Radovlji-
co. , J.R.
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letu smo na Zeljo same organizacije
zdruZenega dela pripravili kraj&i se-
minar za novt delavski svet Komu-
nalnega servisa Jesenice. Predava-
nja bodo seveda v prostem &asu,
vendar v delovni organizaciji in
tako] po 14. uri. Nove delegate de-
lavskega sveta bomo seznanili s
samoupravnim organiziranjem zdru-
Zenega dela, s pridobivanjem dohod-
ka in delitvenim sistemom, z infor-
miranjem v organizaciji zdrufenega
dela, stari ¢lani delavskega sveta pa
jih bodo seznanili s praktitnimi pri-
pravami za sejo delavskega sveta in
zbora delaveev in s potekom seje.

Ti delegati so bili pravkar izvolje-
ni (v torek). v naslednjih dneh se
bodo konstituirali in konec meseca
izobrafevali.

Kaze, da bo to nova usmeritev v
delu kluba samoupravljalcev na izo-
brazevalnem podrofju. Kmalu po
tem. ko je zacCel klub z delom. smo
pripravill podoben seminar za dele-
gate delavskega sveta TOZD Gotlice,
a do zdaj podobne pobude ni hilo.
Ratunamo, da se bodo podobni inte-
rest (&e sol izrazili v rezultatih vpra-
Zalnika. ki je prilozen gradivu za
skupiéinoe kluba samoupravfjalcev,
izobrafevanje delegatov Komunal-
nega servisa pa ho seveda zgled, ki
bo potegnil za seboj e druge.

MVM

PRIPRAVE
ZA USTANOVITEV
DRUZBENIH
SVETOV

Zaradi zagotovitve  uéinkovite
moznosti vplivanja druzbenih dejav-
nikov in doslednega delovanja dele-
patzkega sistema tudi pri oblikova-
nju in razreievanju odprtih nacelnih
vprasanj v zvezi = pripravo. spreje-
manjem in izvrievanjem aktov
obtinske skupitine hodo skupiéina
ob&ine. njen izvrini svet, obéinske
konference ZKS. SZDL, ZSMS,
obéinski sindikalni svet in ohéinski
odhor ZB NOV Jesenice sklenili do-
govor o druZbenib svetih obhéine Je-
senice. Pri temn bodn upeitevali do-
locila zakona o temeljih druzbenih
svetov in zveznih druZzbenih svetih
ter statut ohéine Jesenice.

- Druzbeni sveti obéine so namrec
demokratiéna organizirana oblika
dela. ki v okviru delegatskega si-
stema  zagotavljaio  vkljudevanje
dru¥bencpoliticnih  organizacij, sa-
moupravaih organizacij in skupno-
sti, vkljuéne znanstvenih in stro-
kovnih organizacii, v proces priprav,
sprejemanja in izvrievanja druzbe-
nih odloc¢itev. Drutbeni s=veti zlast
omogocajo demokraticne izmenjavo
mnenj. dajejo pobude v zvezi =
politike o pripravi raznih aktov ter
nmogacaje  demekratiéni  druzbeni
vpliv vaeh ustvarjalnih sil druzbe na
delo organov ohdinske skupitine.

Pri uvodoma navedenth organiza-
cijah predvidevajo. da bi e v je-
senizkl pbh¢ini ustanovili trije druZ-
heni sveti. in sicer za: druzbenopoli-
titni sixtem in samoupravljanie, za
druzbhencekonomski razvel in druz.
heno planiranie ter za gospodarjenje
s nrostorom in varsive okelja. Dru? -
hene =vete hudo sestavliali delegati,
ki yh bodo delegirali  posamezni
udelezenci glede na delo sveta. Svete
ho 7z odlokem ustanovila skupstina
obdéine na osnovi amenienesa do-
govora.

. s pman .
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~ DEVETIC RAZSTAVA ROCNIH DEL
ZA PRAZNIK ZENSK

dutri, v petek, 7. marca, bodo ob 17. uri v mali dvorani Delavskega
doma na Jesenicah s krajsim glashenim programom, ki ga bodo izva-
jali ueenci jeseniske glasbene %ole, e devetit v potastitev 8. marca —
dneva Zensk odprli razstavo roénih del ¢lanic odseka roénih del pri
DPD Svoboda Tone Cufar Jesenice. Tokrat se s svojimi deli predstav-
1ja 26 &lamic z izdelki ma temo VQZEL IN OBLIKA. Branko TUSIN,
¢lan likovnega kluba DOLIK, ki je dal tematsko pobudo za letoinjo
razstavo, je ob razstavi napisal naslednje: -

»Namen leto¥nje razstave ob
prazniku Zensk — 8. marcu — je
prikazati nove oblike, ki imajo ten-
dence umetnitkega oblikovanja,
osnova pa je vozel. Glede na ie
pridobljeno znanje izdelovalk v
tehniki vozlanja {(makrameja)l sem
dal pobudo, da bi poskusili obliko-
vati okrasne predmete, ki ne bi bili
izdelani e po ustaljenih predlogah
iz raznih revij, ampak bi bil vsak
izdelek originalna zamisel — nova
oblika in seveda tudi unikat. To je
verjetno prvi tak poizkus in zato je
treba gledati na to z nekoliko manj
kriti¥nimi o¢mi, posebno Ze, ker gre
za amatersko delo, tako pri zasnovi
— idejnih osnutkih — kot pri sami
izdelavi. TeZave so bile najrazli¢nej-
%e. Treba je bilo paziti na izvirnost.
specifitnost tehnike in seveda na
obliko, ki ne sme aodstopati od nacel
umetnifkega cblikovanja. Tu mislim
na kontno funkcionalnost izdelka,
kompozicijo in vsebino. ]

Izhodi&te vsega je vozel — to je
prastara, lahko bi rekli najstarejia
oblika povezovanja dveh tvarin
{predmetov), ki ima svoje zatetke
pn povezovanju bilk, koZnih trakov,
las itd. V zaZetku je bil elovekova
potreba, kasneje pa je postal del
raznovrstnih okrasnih predmetov, ki
so bili izdelani za vsakdanjo rabo.
Labko bi potegnili lok od zafetnega
vozla dveh trav do dana¥njega tiska-
nega vezja v elektroniki (ra¢unalni-
ku).

Na tej razsiavi prikazujemo tapi-
serije, ¢iste .vozlane oblike. kombi-
nirane oblike, ¢ipke, poizkus plastié-
nih oblik, reliefne slike, vozlane
izdelke v kombinaciji s kovanimi deli
raznega starega orodja itd.

Oblike so stilizirane glede na moz-
nost izdelave in materiala. Na ta
natin sem hotel dati nove spodbudo
%e ved let prisotni ustvarjalnosti pri
izdelovalkah, ki so .se potrudile
slediti mojim zamislim kljub tezavi
pri izbiri in nabavi matenalov. Prav
to pa je bil namen predloga, da ne bi
troile ¢asa in denarja za mehanitno
delo po kitastih predlogah. ampak
da delajo ustvarjalno in da je izde-
lek vreden dana$nje emancipirane
Jene. Tako smo prispevali svoj.deled
h kulturnemu vrednotenju takega
dela, s {fimer se tudi oZi prostor
raznovrstnemu kifu in sploh ne-
estetskemu  gledanju na predmete
vsakdanje rabe.«

S svojimi izdelki se tokrat pred-
stavljajo: Danica BERNARD.
Lojzka BOZIC, Ljuba BURNIK.
Kati CUSIN, Nada DRAGOJEVIC,

Ema DROBIC, Ivanka JELOY-
CAN, Marica JEZERSEK, Anica

KALAN, Pavilica KLEC. Francka
KOVACIC, Helena KRAMAR,
Ivanka LORENCIC, Mara MI-

KELJ, Anica NOVAK, Marija
OBLAK, Rozka OSREDKAR, Fani
PODLIPNIK, Magda POGACNIK,
Slava RAZINGER. Rozka SARA-
CEVIC. Irma SCERBIC. Jofica
SKEDELJ, Zoftka SKULJ, Metka
URBANC. Simena VODOPIVEC.

Razstava, ki bo odprta v mali
dvorani Delavskega doma na Jese-
nicah, bo odprta do vkljufno
19. marca vsak dan od 9 do 12. in od
16.do 19. ure.

IZVIRNA DOMACA PESEM -
DOGODEK NA JESENICAH

V organizaciji Zveze kulturnih or-
ganizaci} Jesenice je v sobote, 1.
marca, v dvorani amaterskega gle-
dalizte Tone Cufar Jesenice gosto-
val akademski komorni zbeor iz
Kranja pod vodstvom zborovodja
profesorja Matevia Fabjana.

Akademski komorni zbor Kranj
sestavljajo &tudentje in dijaki visjih
letnikov  kranjske gimnazije ter
pevci, ki so konéali Zolanje. Zbor
Steje okoli 60 pevk in peveev (na-
stopile jih je 51}, ki negujejo
slovenske narodne in umetne pesmi,
partizanske pesmi, narodne in umet-
ne pesmi drugih jugoslovanskih na-
rodov in narodnosti ter tuje narodne
in umetne pesmi od renesanse do
najsodobnejsih smeri. To je kratka
izkaznica kranjskega akademskega
komornega zbora, ki ga ze veé kot
deset let vodi zborovodjs Matev:
Fabijan. Zbor vsako leto pripravi
dva koncertna programa, ki ju pred-
stavi na koncertih v Kranju, na Ge-
renjskem in drugod po Sloveniji.
Redno sodelujejo na obéinskih in
gorenjskih pevskibh revijah in vseh
pomembnejsih prireditvah v Kranju
in okolici. Zbor je za RTV Ljubljana
posnel samostojno televizijsko odda-
Jo. za ljubljanski radio pa okoli 80
pesmi.

O kakovosti zbura govorijo &te-
vilna priznanja. Na mariborskih tek-
movanjih slovenskih pevskih zhorov
50 pevke in pevei AKZ Kranj &tiri-
krat prejeli srebrno plaketo, na
zveznem tekmovanju radijskih po-
snetkov pevskih zborov v Beogradu
(1976} so med mefanimi zbori dosegli
prvo mesto, med wvsemi.zbori pa
drugo mesto. Na jugoslovanskem
tekmovanju Mokranjéevi dnevi v
Negotinu — Srbija (1977) so Kranj-
¢ani zasedli tretje mesto. Istega leta
50 na evropskem tekmovanju v Ita-
liji (Gorica) osvojili Zesto mesto v
polifoniji in sedmo mesto v katego-
riji narodnih pesmi. Nastopali so %e

(

darstvo v Gornjesavski dolini.

nik in slikar Nejé Slapar.

KULTURNI KOLEDAR
GORENJSKEGA MUZEJA
-V KRANJU

V Mestni hi%i je na ogled stalna arheoloska, etnolofka. kultur-
nozgodovinska in umetnostnozgodovinska zbirka ter stalna razsta-
va del slovenskega kiparja Lojzeta Dolinarja. V drugem nadstropju
iste stavbe pa si lahko ogledate etnolotke razstavo Kmecko gospo-

V Presernovi hisi sta odprta Prefernov spominski muzej in Jen-
kova soba. V galeriji Prefernove hife je odprta razstava BARVNI
PROSTOR POEZIJE. Razstavo sta pripravila pesnik France Piber-

V mali galeriji Mestne hige si lahko ogledate razstavo slikarskih
del ZIVKA MARUSICA, ki so jo posredovale obhalne galerije Piran.

V galeriji Mestne hi%e so na ogled likovna dela slovenskib resta-
vratoriev. Na razstavi sodeluje 27 avtorjev. :

V baroZni stavbi na Tavéarjevi 43 je na ogled stalna zhirka na-
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rodnoosvobodilna borba na Gorenjskem in republifka stalna zbirka
Slovenka v revoluciji. V galeriji na Tavéarjevi 43 bodo v potastitev
letodnjega mednarodnega dneva Zensk odprli razstavo del akadem-
ske slikarke ALENKE GERLOVIC.

Razstave oz. zbirke so odprte vsak dan od 10. do 12. in od 16. do
18. ure, ob sobotah in nedeljah od 10. do 12. ure. ob ponedeljkili pa
s0 zaprte.

V kasarni Staneta Zagarja v Kranju je odprt muzej Presernove
brigade. Na Zg. Jezerskem si lahko ogledate restavrirani pozno-
srednjevetki kulturni spomenik »Jenkova kasarna«, ki je opremljen
z etnologkim gradivom. .

.

-r VABILO ZENSKAM V KS JAVORNIK .

— KOROSKA BELA

Osnovna organizacija ZSMS Javornik — Koroska Bela
prireja v sodelovanju z osnovno %olo Karavaniki kurirji NOV
in otrodkim vricem Cilka Zupanéiceva

PROSLAVO OB DNEVU Z2ENSK
Vse zenske iz krajevne skupnosti Javornik — Koroeska

Bela prisréne vabliene v petek, 7. marca; ob 7. uri v dom
Julke in Albina Pibernik.

v Avstnji, Franciji in druogod. V
preteklem letu je zbor prejel velike
Prefernovo plaketo.

Koncert na Jesenicah se je zatel z
vakademsko« zamudo 15 minut
{morda so ¢&akali ftiste. ki niso
prisli?). Prisluhnili smo skladbam. ki
so jih priredili slovenski skladatelji:
Ubald Vrabee DOBER VECER,
Matija Tomec SPET TICKI PQJO.
Qskar Dev SOCEJ MOJ SEL., Vinko
Zganec PJESME [Z MEDJIMUR-
JA, Rado Simoniti CE T1 UMRAM,
MOJKO. Josip Kocijan&ié KAM.
Karol Pahor PA SE SLIS, Samo
Vrem#ak ZILJISKA OHCET, France
Marolt BARCICA. Zorko Prelovec
0J, DOBERDOB., Rado Simoniti
MOJE SARCE, Radovan Gobec
DEKLE NA VRTU. Vasilij Mirk
SE ROZICE SO ZALOVALE in
Emil Adami¢ BELOKRANJSKO
NARODNO KOLO.

Zbor 26 zenskih in 25 moskih gla-
sov (v prvem delu koncerta jih je
nastopilo nekaj manj?) po sestavi in
tudi po zvoku ne zveni komorno.
Tudi repertoarsko je presegel nivo
komornega prepevanja. To je polno-
zvenedi mefani pevski zhor z vsemi
odlikami kvalitetnega zborovskega
petja. Tokrat so se kranjski pevci
predstavii samo s priredbami ljud-
skih pesmi jugoslovanskih narodov
in narodnosti. Zal iz njihovega
hogatega repertoarja nismo sligali Se
skladb tujih skladateljev. Vse, kar
smo slifall na koncertu, je bilo na
nivoju ugleda, ki ga imajo pevke in
pevei iz Kranja, katere uspesno vodi
natanéni zborovedja Matevi Fa-
bijan.

Na sporedu so imeli spevne, zbo-
rovsko hvaleine skladbe, barvite,
pripovedne, zvoéno in tehniéno zah-

tevne in udinkovite. Med boljge
izvedene tofke labke uvrstimo
Simonitifevo CE TI UMRAM,

MAJKO, Pahorjevo PA SE SLIS,
Vremiakove ZILJSKO OHCET iz
prvega dela’in Preloviev DOBER-
DOB ter Adamitevo BELOKRANJ-
SKO NARODNO KOLO iz drugega
dela sporeda. To so skladbe., v ka-
terih (pa tudi v drugih) so pevke in
peveir pokazali QODLICNQ dikdijo
{prav vsaka beseda je bila razum-
Ijiva). svefino, zanesljivo intonacijo.
zelo dober ritem. katerega ustvar-
jajo s preciznim izpolnjevanjem rit-
mi¢nih Zelja v vseh hitrih in po-
¢asnih tempih, pod diskretnim toda
suverenim vodstvomn  :horovodja.
Glede zvolnosti bi zbor wmoral
poskrbeti za primerno iteviléno raz-
merje v mofkem delu zbora, ker se
¢uti 8ibka basovska zasedba. V celot1
je to vzoren, discipliniran zbor z
dobro glasbeno tenkofutnostjo, s
katero so zelo navdugili maloftevil-
ne jeseniike ljubitelje zborovskega
petja, ki so )ih nagrajevali z dolgo-
trajnimi aplavzi, kar je pevce spad-
budilo. da s0 na koncu koncerta
zapeli %e tri skladbe.

Pred zafetkom koncerta Je pevce
pozdravil predsednik Zveze kultur-
nih organizacij Jesenice Janez Am-
brozi¢, ¢lanica amaterskega gle-
dalizgéa Tone Cufar pa jim je izrodila
iopek nageljnov.

F. Ropret

oy

( SREDSTVA ZA IDEJNE
NACRTE ZA NOV
DELAVSKI KULTURNI
DOM
Vse podpisnike samo-
upravnega Sporazuma o
zdruzevanju sredstev za iz-
delavo idejnih naértov za
nov delavski kulturni dom
obveséamo, da naj denar
nakaZejo na ziro radun $te-

vilkn 5135-646-41037 —
Kulturna skupnost Jeseni-
ce.

\_ /

Dopisujte v Zelezarja
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SRECANJE Z NASIMI ZBORI

Ljubitelje zborovskega petja vabimo pa tradicionalne
vaakoletno prireditev:

SRECANJE Z NASIMI ZBORI 1980, ki bo v Zetrtek, 6.
marca, ob 17. uri v gledalii¢u na Jesenicah.

Na srefanju bodo z narodnimi, umetnimi in borbenimi
pesmimi nastopili:

— Zenski zbor Pevskega drustva Jesenice

— meSani zbor Blaz Arnié

— moski zbor pevskega
Dobrava

— mogki zbor Marjan Vodopivec Kranjska gora

— moski oktet DPD Svoboda Fr. Pregeren Zirovnica —
Breznica

— moski zbor Drustva upokojencev Jesenice

— pevski zbor Drustva uvpokeojencev Javornmik — Kor.

Bela. .
Vabit ZKO Jesenice

drustva Vintgar Blejska

v

23.

Po sklepu odbora za delovna razmerja delovne skupnosti KSI z dne

2, 1980 dajemo

OBJAVO

za opravljanje del in nalog v pocitnigkih domovih

BIOGRAD n/m

1. upravnik - 1 oseba

2. administrator 1 oseba -

3. glavna kuhanca 1 oseba ‘

4. servirka 1 oseba

5. to€ilka 1 oseba -

6. ekonom 1 oseba .

7. vodilna sobarica 1 oseba *

8. gospodar 1 oseba

CRIKVENICA

9. ekonom — administrator 1 oseba

Pogoji:

ad. 1 — visoko kvalificiran gostinski delavec

ad. 2 — dokondana osnovna Sola in znanje strojepisja

ad. 3 — dokondana gostinska %ola — smer kuharstvo in nekaj let ustreznih
-izkudenj

ad. 4in 5 — 8 razredov osnovne £ole in tefa) za PK delavee

ad. § — kvalificiran delavec gostinske ali trgovske stroke. zoferski jzpit
B kateg.

ad. 7in 8 — dokonéana osnovna %ola

ad. 9 — kvalificiran delavec trgovske ali gostinske %ole z znanjem strojepisja

— #oferski izpit B kategorije

Delovno razmerje se sklene za doloten ¢as od 5. junija do 25. septembra
1580. Upokojenci lahko opravljajo ta dela in naloge po pogodbi o delu.
Prijave z vsnovnimi pedatki ter dokazili o strokovnosti pogljite v 15 dneh
po objavi na kadrovski sektor z oznako »za delovno skupnost KSI«.
Posebne prijavnice dobite pri kadroviku ali v _sprejemni pisarni kadrov-
skega sektorja.

URNIK POSLOVANJA
SPECIALISTICNIH AMBULANT
SPLOSNE BOLNISNICE
JESENICE

Sploina bolnica Jesenice obvei¢a, da so specialistiéne ambu-
lante pri¢ele poslovati v novih prostorih po naslednjem ordinacij-
skem urniku:

1. Urgentna ambulanta: (prva pomoé) posluje neprekinje-
no podnevi in ponodi ob delavnikih, nedeljah in praznikih.

2. Kirurgiéne ordinacije:

a) Sploéna kirurgiéna ambulanta vsak delavnik, razen sobote,
od 7. do 13. ure in od 14. do 20. ure ter v snbotah od 10. do 12, ure.

b} Abdominalna kirurgi®na ambulanta ob sredah od 14. do 20.
ure.

¢) Traumatolefka kirurgi¢na ambulanta ob Zetrtkih od 14. do
20. ure.

3. Internistiéne ordinacije:

a) Splo¥na internistina ambulanta vsak delavnik, razen sobo-
te, od 8. do 15. ure.

b) Gastroentereolotka ambulanta ob ponedeljkih in cetrtkih
od 8. do 15. ure.

c) Kardiologka ambulanta ob sredab od 8. do 15. ure.

d) Nevrolofka ambulanta ob petkih od 8. do 15. ure.

€) Ambulanta za neinvazivno kardiologko diagnostike {ehokar-
diografija) ob torkih od 14. do 18. ure

f} Diabetolofka ambulanta ob torkih in éetrtkih od 8. do 13.
ure. .

g) Endoskopski pregledi (ezofagogastroduodenoskopije, kolo-
noskopije, rektoskopije) vsak delavnik, razen sobote, od 7.do 12 ure.

4. Ginekolodka dejavnost:

a) Ginekolotka ambulanta vsak delavnik. razen sobote. od 9. do
13. ure.

b) Ambulantne amnioskopije vsak delavnik, razen sobote, od 8.
do 9. ure.

¢) Sprejemna ambulanta vsak delavnik, razen sobote. od 8. do
9. ure,

d} Mikrocenter za bolezni dojk ob torkih od 14. do 19. ure.

-Pri obravnavi bolnikov imajo aktivni zavarovanci prednost v
vseh navedenih ordinacijah.

Ostale specialistiéne dejavnosti poslujejo kot doslej in zatasno
ge v dosedanjih prostorih. Ob preselitvi v nove prostore vas bomo
posebej obvestili.
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DEZURNI
JUDO TECAJ
. . . , . TRGOVINI
iod Judo :{ekcu: pri TVD l]:'al"tlzun gesemce ponovne vabi fante in dekleta od V SOBOTO. 8 MARCA
oncmnejste do dvasetegre. | 100 1ete) ki je veak torck in fetrtek od BOSTA NA JESENICAH OD
Ta stara japonska borilna vedtina ima na Jesenicah ze dolgoletno tradicijo. V 7. DO 19. URE ODPRTI TR-
tem &asu 'sko'dﬁiISEkf'ije dn‘;;:fli veliko IETI}! ll:\_.'rstitev. tako ekipne. kot med GOVINI:
Al (] ova LRY . 5
m&s:lgzs?;, ki jihevmeli'sspurt v bae‘ll::n“l‘ciru‘:‘l%l:'lu .1: Jéeeli':e\rz::;;;;z:}ega sonca, ki so EMONA MARKET. PRE-
pripravljeni marljivo trenirati, se uéiti in kasneje nastopati na tekmovanjih, ki SERNOVA 1/a IN
iih ni mala doma in v tujini, naj se vpidejo v judo tedaj. i : ROZCA - SAMOPO-
20?'::2. fa-ntje in dekleta od 7. do 15. leta, vpis je veak torek in detrtek od 18, do’ STREZNA TRGOVINA NA
Vabi jude sekeija pri TVD Partizan Jesenice JAVORNIKU.OQO NOVAKA 8.
\, y, J/
(" Y[ h
ANSAMBEL NARODNIH PLESOV RESITEV KRIZANKE 1Z
IN PESMI VABI %gggz‘glﬁgl‘?
Ansambel narodnih plesov in pesmi pri DPD Svoboda A
Tone Cufar Jgsenice, ki ima v programu plese jugoslovanskih STRATOSFERA, KRANJ-
naradov, vabi mlade s stalnim bivalidtéem na Jesenicah in v SEA GORA, RAMA, TIL,
okolici, da se jim pridruZijo. Ansambel ima redne vaje DEL, AMOS, KROTA, DON,
dvak.rat tedensko pod vodstvom koreografa od 19. do 21, ure, TO, SPIN, KAKADU, LI-
da bi omogoéili udelezbn tudi tistim, ki imajo popoldanske NARES, INI, APARTMA,
obveznosti. ANT, AREEA, ON, RATO,
Dekleta in fantje, stari nad 15 let, ki imajo veselje in voljo ANTISANA, KAROL,
spoznati folklorno bogastvo jugoslovanskih narodov in ARAM, GOL, KNA, EARA-
narodnosti ter se nauéiti nekaterih najlepsih narodnih ple- EAL, VARAN, RADIATOR,
sov, naj pridejo v Zetrtek, 6. ali v ponedeljek, 10. marea, ob GEZA, ATI, ISA, EB, APO-
19. uri v veliko dvorano Delavskega doma (pri Jelenu) na Je- STOL, BT, NUNATAK,
senicah, da se prikljuéijo skupini, v okviru katere bodo hitre- TURKESTAN, AIR, KRAN-
je osvojili narodne plese. KL, NEKTAR, ORESTES,
\_ J EA, EAK, NL, ARA, PA-
CIENT..
\_ v,

[ Dopisujte v Zelezarja ‘ l ‘

* ZAHVALA

Ob boledi izgubi drage Zene, sestre,
svakinja in ta&fe

PEPCE TRESOGLAV
roj. Pintar

se iskreno zahvaljujemo sorodnikom
in znancem za pozornost in pomod.

Se posebno se zahvaljujemao
zdravnitkemu osebju  Klini¢nega
centra v Ljubljani za nesebi¢no skrb
v ¢asu njene teike bolezni. Iskrena
hvala druiini Pesjak za vsestransko
pemod,

Najlepta hvala za poslovilne
besede sekretarki 00 ZKS Murova
— Pejce in predstavnici SZDL in
RK. Hvala tudi pevcem za zapete
2alostinke 1n  praporitakom za
nofenje prapora. ’

Najlepfa hvala vsem, ki so z nami
sofustvovall, darovali cvetje in
vence, nam izrekli soZalje in jo v

tako velikem &tevilu spremili na
njeni zadnji poti.
Zalujodi: moz JoZa, sestra

Rozka, brata Tone in Franc ter
drugi sorodniki

ZAHVALA
Ob tezki izgubi dragega moza. oce-
ta, brata in strica

ZAHVALA

0Ob nenadni in beledi izgubi nage
drage zene. mame in babice

GABRIELE KOSNIK

se iskreno zahvaljujemo vsem so-
rodnikom, prijateljem. znancem in
sosedom. ki so nam izrekli sozalje,
nam v tezkih trenutkih stali ob
strani, ji darevali cvetje in jo v veli-
kem &tevilu spremili na njeni zadnji
poti. Iskrena hvala tudi godbenikom
in pevcem za zapete Zalostinke.

Vi njeni
ZAHVALA
Ob  nenadni izgubi drage Zene
MARIJE NAHTIGAL

se iskreno zahvaljujem vsem sorod-
nikom, znancem, prijateljem in so-
sedom. ki so jo spremili na njeni
zadnji poti.
Iskrena hvala za vence, cvetje in
izreena sozalja.
alujodi moz Viktor

VPISOVANJE |
OTROK
V VRTEC

TOZD osnovna %ola Ka-
ravan$ki kurirji NOV obve-
séa starie  pred3olskih
otrok v starosti od dveh let
dalje, da bo vpisovanje
otrok za 3olsko leto 1980/81
v VVE Cilke Zupanéi¢ na
Koroski Beli od 10. do
vklju¢no 14.marca od 10.
do 15. ure.

V VVE Ivanke Krniéar
na Blejski Dobravi pa bo
vpisovanje za otroke od
treh let dalje 24., 25. in
26. marca od 10. do 15. ure. J

CESTITKA
Vsem sodelavkam vTOZD
Jeklovlek, posebno v bru-
gilnici, ¢estitam k njihove-
mu prazniku, 8. marcu -—-
dnevu Zensk.

Janez Kovacec,
V.P.8440/2
18500 Vranje

POZDRAVIZJLA

Vsem delavecem in delo-
vodjem ponvitarskega go-
spodarstva martinarne po-
siljam tovariske pozdrave
in zelim veliko uspehov pri
delu v letu 1980,

va$ vojak Darko Nog,

V.P. 4868/13, 77002 BIHA
A\ J

Kaj bomo gledali v kinu

Kino Radio Kino Kranjska gora
~ 8. marca slovenski mladinski film 8 marca amenski barvni znan-
SRECNO KEKEC; refija Jote Ga- stveno-fantastiéni film SUPER-

‘le, v gl vlegi Velimir Djurin. oh
15, uri.

8. in 9.marca italijanski barvni
akcijski film 4 MINUTE ZA 4 M1-
LIJARDE:; reZija Gianni Siragusa, v
gl. vlogi Antonio Sahata, ob 17. in
19. un.

10). in 11.marca ameriéka barvna
komedija POM-POM DEKLICE:
reZija Joseph Ruben, v gl. vlogi Ro-
bert Garadine, ab 17.in 19. un.

MAN oh 16.45 in 20. uri.

_12.marca ameritka barvna kome-
dija POM-POM DEKLICE ob
20. uri.

15. marca italijanski barvni akeij-
ski film 4 MINUTE ZA 4 MILIJAR-
DE ob 20. un.

19. marca japonski barvni znan.
stveno-fantastitni  film SPOPAD
DVEH POSASTI ob 20. uri.

12. marca italijanski harvni pusto- Kino Dovi
lovski_film ZADNJI KRIK 1z oo 0° ) o
SAVANE: retija Antonio Glimati, -marca_honkon#ki barvni akeij-

ob 17.in 19. uri.

13. marca zaprto!

14. marca amerifka barvna drama
FEDORA: reZija Billy Wilder. v
gl.vlogi Marthe Keller. William
Holden. ob 17.in 19, uri.

15. in 16. marca ameri#ki kriminal-
ni film UMOR V AMSTERDAMU:
rezija Robert Clouse. v gl. vlogi Ro-
bert Mitchum. ob 17.in 19. uri.

Kino Plavz

8. in 9. marca amerifka barvna ko-
medija POM-POM DEKLICE ob
18.in 20. uri.

9. marca slovenski barvni
SRECNO KEKEC ob 10. uri.

10, in 11.marca italijanski akcijski
film 4 MINUTE ZA 4 MILIJARDE
oh 18.in 20. uri.

12, marca zaprto!

13. marca ameriska barvna dru-
3bena drama ZIVLJENJSKA PRE-
LOMNICA ob 18.in 20.uri.

14. marca italijanski barvni pusto-

film

* lovski film ZADNJI KRIK IZ SA-

VANE ¢b 18. in 20. uri. Ogled filma
ni dovoljen mladini do dopolnjenega
15. leta starosti.

15. in 16. marca japonski barvni
znanstvenc-fantastitni  filem  SPO-
PATD DVEH POSASTI ob 18 in
20, uri.

ski film JUNAK DIVJINE ob 19.
urL

9. marca amerizki barvni film SU-
PERMAN ob 19. uri.

15. marca ameridka barvna kome-
dija POM-POM DEKLICE ob
19. uri.

16. marca italijanski barvni akeij-
ski fitm 4 MINUTE ZA 4 MILIJAR-
DE ob 19. uri.

™

r DRAMSKI ODSEK DPD
SVOBODA FRANCE
MENCINGER JAVOENIK
—KOROSKA BELA

vabi ob¢ane, da si v nede-
ljo, 9. marca, ob 15.30 ali ob
18, uri v delavskem domu
na Javorniku ogledajo Ze
tretjo gledalisko predstave
v tej sezoni.

Tokrat bo to slovenska
noviteta — komedija do-
madega aviorja Francija
Tudarja, ki je delo tudi re-
¥iral:
0OH, TA VIKEND ALl NE-
VARNE IGRE.

-

tar v hi#i, ¢isti prostore.

farja 4, Jesenice.

stopku.
\ !

OSKRBNIK(CA) ZA FINZGARJEVO .
ROJSTNO HISO

Na osnovi 10. &lena pravilnika o delovnih razmerjih razpisna
komisija pri delovni skupnosti Kulturne skupnosti Jesenice

OBJAVLJA

dela in naloge za nedoloten ¢as. s polovinim delovnim &asom
OSKRBNICE(KA), FinZzgarjeve rojstne hide v Dosloviah.

KRATEK OPIS DEL IN NALOG: sprejema in vodi obisko-
valce, prodaja vstopnice in propagandni material. nadzoruje inven-

POGOJ: poleg sploénih pogojev mora kandidat imeti dokon-
¢ano osnovno &olo in govoriti slovensko.

Rok za prijavo je 15 dni po objavi. Kandidati naj pisne ponudbe
z opisom dosedannh del in z dokazilom o izpolnjevanju pogoja
izobrazbe poiljejo na Kultuino skupnost Jesenice, Trg Toneta Cu-

O izbiri bodo kandidati obve3&eni v 15 dneh po kontanem po-

STANISLAVA ANDREUZZIJA TTROVoW _[dtad o RO [~onNE  [RoWaHE- JETHITNK [LtG! | REWA R |anTon [OBREDNA lrpatua _ EEraTinatResAL
FePoRoL- RE‘:; eonsa [IEVA Lo ragie SRR L AN PR ?;D:t aé’ue;c e NYTH fEvEL XS, P
se iskreno zahvaljujemo medecin- W IEVANE, niny  [RUDMIA u;j,'.}:;n" PERUI MesTAR, rectem ofy Hente
skemu osebju internega oddelka bol- T PR~ |
nice Jesenice. Se posebno zahvalo PRma LA |
smo dolini dr. Marke?u za njegovo zemmm%
poZrtvovalno pomeoed in zdravljenje. I
da bi ga obhdrzal pri Fivljenju. . B e . l |
Vsi njegovi - L
RADIY POLITK
WNKO AT
ENICA laeats'R REKLAN "-_igﬁ—"eﬁ'
L RANIE RS —
REMA ¥ 3%
. - KoGAN
h EAALY | ARKARUAS
ZAHVALA = = MAKE oM. LECN D VAN
, . ‘ oo RENWD
Sodelavcem vzdrievanja E’.;.-_laz1 se ‘ 3 o 1
zahvaljujem za denar ob izgubi dra- = vioua b L Pl
ge mame. B SOLA PRI Faco N A INE PRoFES MARTY
Gabriel Kosnik VALIC 5. (VAL ET .
T WAL h A COIOVA
NA K [l M Totot K]
ORNELKE] PEROCY [ 18 (40 LETALEC
ZAHVALA SIRND UNTTED HuZwoAn ] RAs
. 3 '3 15T
Druitvu upokojencev Javornik — 5“33;.3“5‘ ‘D—E&% EvAL 1Rd13 T
Kor.Bela se najlepfe zahvaljujem [amac recpheT s
za festitke ob mojem rojstnem dne- JEraga LEVT PRI~ RGeS lxiwz.m
vu in jim obenem Zelim mnogo uspe- maru.— mg?" A TeR
hov. X A BARILON Mo lﬂ”‘-’;ﬂ““" [+ ALES
- i Jozica Praprotnik TR ;‘g“' ,M:
Z AME ARG e SEL b\smm
SEite E WHETN. | PLITA & M1 |
ZAHVALA rerta | TR e Ayl EARKA
I - Sy FLaE oLKA e
lzvrénemu odboru osnovne orga ousTavY i PR 4 2 Pedie
nizacije zveze sindikatov TOZD = L2zl YAGenN 2f.oh T -
Transport se zahvaljujem za denar- WRANT PR ULENIE
no pomo<, <A oA, iy
Jote Meznar = ALONS® ioo e
skl
ANER
d00m- B P Cak]
. ZAHVALA N rgﬂh
Zahvaljujem se vsem sodelavcem SVETE
TOZD Vadrievanje HVB za de- | S— au €
narmo pomod ob smrti moje mame.
Janez Koénik RoweR KROPA
I
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Hokej na ledu

PORAZ JE DOBRA SOLA

Hokejisti Jesenic niso uspeli Ze prejinji
tetrtek osvojiti naslova drzavnega prvaka,
saj so sretanje z Olimpijo izgubili z 1:4,
tretjine 0:0, 0:3, 1:1 . Edini zadetek za
Jesenice je v 58. minuti igre dosegel Peter
Klemenc.

Ved kot 5000 gledalcev je pritakovalo,
da bodo Jesenitani dosegli vsaj neodlo¢en
izid, ki bi jim teoreti®no Ze zagotovil na-
slov drzavnega prvaka. Toda zgodilo se je
obratno, tako da so sedaj moéi kljub jese-
nitkemu vodstvu na lestvici z eno totko
prednosti skoraj izenatene, kajti zadnji
dvoboj med Olimpijo in Jesenicami bo v
ljubljanski hali Tivoli, kar bo nedvomno
dajalo veé moznosti Ljubljanéanom kot
Jesenitanom.

In kaj je bilo prejénji ¢etrtek odloilno
za poraz jesenidkega mostva. Pravzaprav
je tezko izpsotaviti enega ali dva najpo-
membnejia vzroka, ker jih je bilo vet. Ne-
dvomno je imela precejénji vpliv za nada-
ljevanje tekme prva tretjina, v kateri so
bili jeseniski hokejisti precej boljsi, vendar
velike premoéi niso znali kronati z uspe-
hom. Pogleimo nekaj podatkov iz te
tretjine.

Jeseniski hokejisti so streljali na vrata
Olimpije 16-krat, Olimpija pa le petkrat.
Ljubljantani so prvi¢ resneje ogrozili jese-
niska vrata Zele v osmi minuti. Skratka v
prvi tretjini bi lahko Jesenitani povedli z
dvema ali tremi goli razlike, kar ne bi bilo
po prikazani igri ni¢ nenormalnega. Ker
pa do tega ni prisdlo, se je v drugi tretjini
tehtnica nagnila na stran Olimpije, saj so
njeni igralci zaigrali bolj zbrano, preudar-
no in tudi nevarnejie za vratarja Pret-
narja.

V drugi tretjini je tudi sre¢a povsem
obrnila hrbet Jeseni¢anom. Po nepri¢ako-
vanem vodstvu gostov v 28. minuti, se je
domaéinom pripetilo nekaj, kar se zares
tetko zgodi. Ko so imeli dvakrat igralca
ve¢ na ledeni ploskvi, so prejeli dva za-
detka. Eden izmed teh je bil pravzaprav
avtogol, drugega pa so Ljubljanaéni
dosegli iz kazenskega strela, ko je po
mnogih ocenah, med te lahko stejemo tudi
mnenje zveznega trenerja nade reprezen-
tance Cehoslovaka Ladislava Peihe, glavni
sodnik prestrogo dosodil kazenski strel v
korist Olimpije, ki ga je Petaé tudi izkori-
stil in pevedel Olimpijo v vodstvo s 3:0.

K spletu nesre¢nih okolidin v jeseni-
skem taboru pristejmo &e zlom roke jeseni-
Skega branilca Draga Mlinarea, ki se je po-
skodoval v zadetku tretje tretjine in so ga
takoj odpeljali v ljubljansko bolnisnico.

V tretji tretjini je bila igra se bolj medla
in Jeseni¢ani so tudi v tem delu zapravili
nekaj ugodnih priloznosti. Tudi Ljubljan-
¢ani v zadnjem delu niso igrali posebej
dobro.

Na splo&no je treba reéi, da je bila igra
obeh mostev v celoti na nizki kakovostni
ravni, posebej pa je potrebno poudariti, da
je tokrat Olimpija pokazala veé, da je bila
zbranejsa, igra njenih igralcev je bila pre-
udarnej$a, bolj smiselna in tudi uéinko-
vita.

Na drugi strani so se Jeseni¢ani sréno
borili, vendar je bila njihova poglavitna
napaka, da je vsak sam zelel odlogiti
tekmo. S posami¢nimi akcijami pa niso
pridli dale¢, saj so gostje v vetini primerov
na lahek naéin prihajali do ploséice.

Tudi sodniske odlotitve so bile bolj v
ill:?do jeseniskim hokejistom kot ljubljan-
SKim.

Jesenicani v boju za FIS todke:
Benedik (Foto J. Smitek)

Vse skupaj je torej povzrotilo zasluzen
poraz modtva, ki bi lahko Ze po tretjem
derbiju med Olimpijo in Jesenicami
proslavljalo osvojitev naslova leto&njega
driavnega prvaka. Za 3e vedno neizkudene
jesenike hokejiste, ki so v leto#nji sezoni
%e dvakrat premu{ali Olimpijo, je zadnji
poraz dobra Sola, kajti pravijo, da ne mi-
slijo vreti puske v koruzo, Se zlasti, ker
imajo toéko prednosti pred ljubljanskimi
hokejisti.

Res je, da bo tetko osvojiti vsaj totko v
ljubljanski hali Tivoli, toda letos so Ze do-
lazali, da so veliki borci in tudi znanja jim
ne manjka. V éetrtek so pad imeli slab dan,
dan ki se v Sportu dostikrat ponavlja, toda
sedanja generacija jesenifkih hokejistov je
stabilna, ve, kaj hofe in koliko zmore.

Ravno zaradi tega so si Ze ob zadetku sezo-
ne zadali nalogo, da osvoje drugo mesto.

Tega so si Ze zagotovili, imajo pa e vedno
moZnost, da pristanejo tudi na samem
vrhu. Vse 8e ni odloéeno, jesenidki hoke-
jisti pa obljubljajo, da bodo poizkusili ne-
mogode spremeniti v mogode.

Ze za dosedanje uspehe pa jim je treba iz
srca cestitati.
D.

JESENISKI PIONIRJI —
ALPSKI SMUCARJI, NAJBOLJSI
V SLOVENIJI, LAVTIZAR PRVAK

Ves pretekli teden je bil Zatrnik prizo-
ridte slovenskega prvenstva v alpskih di-
sciplinah za starejse pionirje. Letos se je
tekmovalni sistem spremenil. Pionirske
starostne kategorije so podaljiane za eno
leto in tako sovpadajo z osemletko.
Driavne reprezentance pa so sestavljene
tako, da bodo tekmovalei rojeni leta 1965
#e v mladinski reprezentanci, tekmovalke
pa v B Zlanski reprezentanci Jugoslavije.
To je zato, ker se tekmovalec, ko dopolni
14 let, lahko udele?uje mednarodnih FIS
tekem.

Zatelo se je s smukom za pionirje in
mlajge mladince. Smuk proga je enostav-
na, smudar jo skoraj celo presmuéa v nizki
prezi, za uspeh je potrebna kar najboljsa
oprema. Preizkusi so pokazali, da dober
kombinezon pomeni tudi do 5 sekund pred-
nosti, zal pa je njegova cena skoraj 5.000
dinarjev. Nadi takih kombinezonov niso
imeli. Petrovi¢, ki je bil na treningu enako
obleten kot nasi tekmovalei, je imel iste
tase kot Lavtizar in Pogaénik, z japon-
skim kombinezonom Descente pa je bil 4
sekunde hitrejdi. Pri mladincih je tako
Kavei¢ dobil le bronasto kolajno.

Pri pionirjih sta v kombinezonih De-
scente zmagala Dolingek in Petrovi¢ z
veliko prednostjo, verjetno pa bi zmagala
tudi, &e bi bila obletena tako kot vsi ostali.

Mladinci: 1.Klakoter — Alpetour —
1:19,46, 2. Bohinc — Alpetour — 1:19,71,
‘3. Kavetié — Jesenice — 1:20,14, 8. Podre-
kar — Jesenice — 1:21,19.

Pionirke: 1.Koprol — Olimpija -
1:27,92, 2. Krek — Alpetour — 1:29,95,
3.Miheli¢ — Alpetour — 1:30,22, 4. Klinar
— Jesenice — 1:30,72.

Pionirji: 1.Delindek — Branik —
1:17,46, 2. Petrovié — Novinar — 1:18,29,
3.Bergant — Olimpija — 1:21,58, 7. Oblak
— 1:22,68, 8.Lavtizar — 1:22,78, 9.Po-
gatnik — 1:22,85, 11. Nagli¢ — 1:22,94 —
Vsi Jesenice itd.

Slalom je bil strm, proga pa poledenela,
skratka idealne razmere. Na& najvedji up,
Matej Oblak, je bil spet premalo zbran.
Zadel je vratica in misli na medaljo so se
razblinile. Pod vtisom tega padca je vedina
nadih pokazala manj, kot zna. V drugem
teku pa je bilo popolnoma drugade. Kli-
narjeva se je s petnajstega mesta z daled
najboljdim &asom, kljub napaki, prebila na
peto mesto. Lavtizar pa tudi s petnajstega
na odlitno &etrto. Mlajsa pionirja Zan in
Robié, sicer slovenska prvaka v svoji

kategoriji, spet zasluzita vse priznanje.

Lavtizar, Oblak, Podrekar. Kavéié in

OBCINSKO TEKMOVANJE
-ZA »ZLATO PUSCICO«

V soboto, 1. marca, je bilo na avtomat-
skem strelis¢u na Javorniku obéinsko
prvenstvo strelcev za trofejo »zlata puséi-
cae. Tekmovanja so se udelezili tekmovalci
SD Triglav Javornik — Koroska Bela in en
tekmovalec SD Janez Mrak Dovje — Moj-
strana, ki so na druzinskih tekmovanjih
dosegli predpisano normo za nastop. Po-
gredali smo nastop veldjega Stevila tekmo-
valcev iz Mojstrane, ki gotovo s svojimi re-
zultati sodijo na to tekmovanje, medtem ko
pa zaradi nedelavnosti ostalih druzin v ob-
&ini Jesenice (M. Verdnik z Jesenic, SD
Gozd Martuljek) ni bilo pri¢akovati udelez-
be njihovih élanov.

Na tekmovanju so se strelei pomerili za
naslov obéinskega nosilca trofeje ZLATA
PUSCICA, obenem pa so morali izpolniti
Se predpisanc normo za nastop na republi-
Skem finalu. Visoko postavljeno normo
1540 krogov od 600 moznih ali povpre¢no
vsak strel 9 do 10 krogov) so izpolnili stirje
tekmovalci SD Triglav Javornik — Koro-
8ka Bela, ki so si tako prihorili pravico do

nastopa na republitkem finalu koncem
marca v Kopru.

Rezultati: 1. Janez Otrin 560 krogov, 2.
Franci Bizjak 546 krogov, 3. Pavel Jezer-
sek 542, 4. Janez Bohinc 540, 5. Danilo
Svetlin 537, 6. Drago Kotnik 521, 7. Oto
Maher 505 (89), (vsi SD Triglav), 8. Vojko
Grebensek (SD J.Mrak) 505 (83), 9. Joze
Otrin 467 krogov (SD Triglav).

Obenem je ekipa SD Triglav tekmovala
tudi za tetrto kolo dopisne lige v Postojni.

lani so dosegli svoj najboljsi letosnji re-
zultat 1471 krogov (Otrin 373, Jezersek
367, Bizjak 366, Svetlin 365 krogov), prav
tako pa so tudi pionirji dosegli najboljsi le-
todnji rezultat 464 krogov (Stani¢ 153, Biz-
jak 154, Pongrac 157).

Clanska ekipa je po dveh popolnih kolih
na odlitnem petem mestu, rezultati, ki so
jih dosegli v naslednjih kolih, pa zagotav-
liajo, da tega mesta ne bodo bistveno po-
slabsali. To je tudi dokaz veé, ki pri¢a o
kvaliteti ekipe, saj nastopa v letodnji do-
pisni ligi preko 100 najboljsih ekip iz SR
Slovenije. 8.D.

NA DOBRACU

Z nami se je zjutraj zbralo na postaji tudi
nekaj staréev. sNatovorili« so nas in nage
smuéi v avtomobile in odpeljali smo se
proti Avstriji. Kmalu smo prispeli na Do-
braé. Do stolpa smo imeli e pribliZno uro
hoda. Tam je bil start. Ko smo dobili &te-
vilke, smo se &e »zabelezili v zgodovino« s
fotoaparati

Ob 12. ari so prvi za&eli startati. Vsako
minuto so ili na progo trije. Proga je vodila
najprej po smudidfu, potem pa je kar
kmalu zavila v gozd. Svigali smo mimo
smrek in vetkrat smo se znaéli v precej
meprijetnih trenutkih &ﬂl’ kakéno smre-
ko. Teh 18,5 km nas je dokaj utrudilg, saj je

3la pot nekaj ¢asa navzdol pa spet navzgor.
Na sreto smo vsi celi prisli na cilj. Tudi
smuéi ni nihé¢e polomil. Ko smo ¢akali na
starse, ki so odili po avtomobile, smo si
pripovedovali prigode s proge. Ugotovili
smo, da je pravi &udeZ, da so poleg nas
ostale cele e celo smreke.

Kljub naporu, ki smo ga vlozili in kljub
tetavam, ki smo jih imeli, smo bili sre¢ni
in zadovoljni, saj je nada »druséina« prezi-
vela de en prijeten dan skupaj. Obenem pa
je bil to tudi odliten trening za turne
smuke, ki jih bomo organizirali.

* ' Teja Likovi¢, mladinski odsek’ kl
PD Jesenice : ! T RBEA

Enakovredno sta se oba dneva kosala z
leto ali dve starejsimi tekmovalei.

Slalom — pionirke: 1.Miheli¢ (65)
Alpetour — (34,54 36,36) — 1:10,95,
2.Dezman (67) Triglav — (34,87 36,41) —
1:11,28, 3.Koprol (65) Olimpija — (34,99
36,64) — 1:11,63, 5. Klinar (66) Jesenice
(37,84 35,65) — 1:13,49, 10. Kunc (66) Jese-
nice (37,15 37,38) — 1:14,43.

Pionirji: 1.Cizman (65) Olimpija —
(33,99 34,00) 1:07,99, 2. Knific (65) Alpetour
— (33,95 34,73) 1:08,68, 3.Petrovi¢ (66)
Novinar — (34,32 34,37) 1:08,69, 4. Lavtizar
(65) Jesenice (36,35 34,87) 1:11,22, 6.Zan
(67) — (35,78.35,95) 1:11,73, 7. Robi¢ (67)
(35,46 36,36) 1:11,82, 10.Nagli¢ (66) —
(35,75 36,58) 1:12,33, 11.Pogaé¢nik (66) —

(36,42 35,99) 1:12,41, 14.Ravnik (66)
1:13,03, 22.Pirc (66) — 1:16,06 — wvsi
Jesenice.

(V oklepaju so letnice rojstva).

V veleslalomu je prislo do nepritako-
vanega razpleta. Vsi so pri¢akovali zmago
najboljsega pionirja Evrope Roka Petro-
vit¢a. Toda s stevilko 1 je Sel na progo Joze
Lavtizar in s fantastiéno voznjo dosegel
takdno prednost, da_je bilo skoraj ne-
mogode pri¢akovati, da bi ga kdo prehitel.
Bali smo se le, da psihiéno ne bi vzdrzal. A
je tudi v drugi voznji bil najhitrejsi in za-
sluzeno osvojil najvisji naslov ter si do-
konéno odprl vrata v mladinsko reprezen-
tanco.

Jesenidka ekipa je bila izredno uspesna.
Pri pionirjih, ki so nasa daleé najkvalitet-
nejsa kategorija, so nasi priborili kar pet
mest v deseterici, za nameéek je bil enajsti
se Naglié.

Po daljsi krizi se je izvrstno uvriéala
tudi Klinarjeva. Tudi zanjo bosta Zetrto in
dve peti mesti dovolj za zensko B repre-
zentanco. Poleg tega pa potuje tudi v Svico
v Grindelwald, kjer bo &e ena velika
pionirska prireditev — pokal Ovomaltine.
Od nasih bodo v ekipi e Nagli¢, Poga¢nik,
Zan in Robié.

Veleslalom pionirke: 1. DeZman (67) —
Triglav (49,27; 52,22) 1:41,49, 2. Celesnik
(66) — Alpetour (49,58; 52,88) 1:42,46
3.Koprol (65) — Olimpija 50,36; 52,15)

1:42,51, 5.Klinar (66) Jesenice (50,01
52,72) 1:42,73.
Pionirji: 1.Lavtizar_ (65) — Jesenice

(44,85; 48,36) 1:33.21, 2.Cizman (65) -
Olimpija (45,90; 48,46) 1:34,36, 3. Petrovi¢
6) — Novinar (46,25; 48,37) 1:34,62,
4.0blak (65) — Jesenice 47,53; 48,55)
1:36,08, 6.Robi¢ (67) — (48,33; d48,43)
1:36,76, 7.Poga¢nik (66) (47,35; 49,42;)
1:36,77, 9.Zan (67) (47,59; 50,05) 1:37,64.
11. Naglie (66) (48,90; 50,00) 1:38,90,
16. Ravnik (66) (48,94; 51,03) 1:39,97,
25. Pirc (66) (50,46; 52,90) 1:43,36 — wvsi
Jesenice, 26. Gosar (66) — Kranjska gora
1:43,45.

Pred alpskimi smucarji je e mladinsko ~
republisko prvenstvo, ki bo konec tega -

tedna, istofasno kot v Grindelwaldu ev-
ropski kriterij za pionirje. Clansko prven-
stvo bo Sele aprila na Zelenici. Bera nasih
alpskih smuéarjev pa je ze danes izredno
bogata: Benedik je osvojil dva naslova
drzavnega prvaka in bil sedmi na mladin-
skem evropskem prvenstvu, bron je dobila
v slalomu Benedi¢i¢eva, Nagli¢ je bil sesti
v slalomu v Evropi za starejse pionirje,
Zan je slovenski prvak v slalomu, drugi v
veleslalomu in zmagovalec slovenskega
pokala z maksimalnim Stevilom totk,
Robi¢ slovenski prvak v veleslalomu,
drugi v slalomu, drugi v pokalu, deseti v
veleslalomu v Evropi, Pogatnik deveti v
veleslalomu v Evropi, Lavtizar slovenski
prvak v veleslalomu itd.

Tekmovalci so Ze izredno utrujeni, zato
bo potrebno spustiti manj pomembne
tekmeé. Pri¢akujemo tudi padec forme.
Zaradi prestavijenega ¢lanskega prven-
stva bo potreben nov ciklus treninga za
novo formo.

SODELAVCI
RTA NA VOGLU

Ze sedmo leto zapored organizira sin-

.dikalna grupa RTA osnovne organizacije

TOZD Remontne delavnice zimski smu-
carski izlet. Udelezencem, ¢lanom osnov-
ne organizacije, platéa stroske dnevne
karte in prigrizek ob povratku.

V prekrasnem vremenu je prezivelo 35
sodelaveev RTA z nekaj svojei preteklo
sredo prijeten dan na smuéis¢ih Voglar-
Poverjenik ze &port je pripravil razmero-
ma lahko veleslalomsko progo s posebno
nalogo, ki pa je doslej mednarodna smu-
éarska organizacija 3e ni sprejela. Namrec
sredi proge je bilo potrebno spiti kozarec
vina. Nekaterim je bil kozarec premalo,
drugim preveé, za konénega zmagovalca
pa so dolotili tovarisico Jano Fenz, ki je
bila najblizja povpretnemu ¢&asu. Naj-
hitrejsi je bil Marjan Gasperlin, bolj po
zaslugi hitrega praznenja kozarca kot pa
dobrega smuéanja. -

Ob povratku so se udelezenci ustavili se
pri Mihoveu v Stari fuzini, kjer so ob raz-
glasitvi rezultatov in podelitvi nagrad pri-
griznili domaéo klobaso v zaseki. A

TURNIR
V MOJSTRANI

Kosarkarski klub Mojstrana je v torek,
26. februarja, organiziral prijateljski ko-
Sarkarski turnir, ki naj bi bil del priprav
kosarkarjev iz Mojstrane na igranje v
regijskem prvenstvu in pokalu. Na turnirju
sta poleg domade ekipe igrali 3e ekipi KK
Radovljica in KK Naklo. Organizator je na
turnir povabil tudi ekipo Vodovodni stolp
iz Kranja, ki pa se Zal vabilu ni odzvala.

REZULTATI:

KK Nakloe -

KK Radovljica
(30:38)

KK Mojstrana : KK Radovljica — 72:68
(40:36)

KK Mojstrana : KK Naklo -
(22:32) '

Prvoe mesto na turnirju je osvojila do-
maéa ekipa pred okrepljeno mladinsko
ekipo Radovljica, tretja pa je bila ekipa iz
Nakla.

Za KK Mojstrana so igrali: Tkalec, Ada-
mek, Vinko Otovid; Vojko Otovig, u-
maveyLednjak Silar,Hladnik in.Cebulj\ T,

83:56

63:60

Skakalci z Jesenic — Lotrié stoji drugi z leve (Foto Igor)

7~

je poskrbel za skrbi tekmovalne

gih. V zatetku sezone je imel krizo
vstop v reprezentanco, zato ni uspel.

Kovinskem podjetju Mojstrana.

LOTRIC SESTI NA SVETU

Sedemnajstletni Rajko Lotrié iz Belce pri Mojstrani, ¢lan obéinske smuéar-
ske zveze Jesenice, je ze lani zatel opozarjati nase z vidnimi uvrstitvami na po-
membnejsih skakalnih tekmah. Letos pa je dosegel nekaj presenetljivih uspe-
hov. Tretji je bil na republidkem prvenstvu na 90 m skakalnici v Planici v élan-
ski konkurenci, drugi na Vlagiéu, kjer je bilo ob odsotnosti olimpijeev driavno
prvenstvo za ¢lane. Drugi je bil na tekmovanju za mednarodni alpski pokal
!OPA) za ¢lanom llirije Primozem Ulago. Krona njegovih letosnjih uspehov pa
je nedvomno Sesto mesto na svetovnem mladinskem prvenstvu na
kjer je zmagal popularni Kanad¢an Collins, Ulaga pa je bil peti. Prav Lotrié¢ pa

predolgega skoka prvo tekmovalno serijo razveljaviti.
Rajko je tih, skromen fant, za Sportnika razmeroma majhne postave. Svoje-
mu nedvomno velikemu talentu dodaja marljivost in discipliniranost na trenin-

klubskega trenerja Preserna. Vse kaze, da ga bomo prihodnje leto Ze sre¢ali v
druz_bl fanto_v. ki bodo zastopali nase barve v mednarodni areni. Je uéenec
tretjega letnika poklicne #ole ZIC, bodoti strojni kljuéavniéar, zaposlen pa v

Svedskem,

zirije, saj so morali zaradi njegovega

prav na preglednih in izbirnih tekmah za
Vso sezono je potem treniral pod vodstvom

M.G
=

NORMALNA SMER NA NELION
IN BATIAN V POGORJU MT. KENYJA

Stojimo pri vstopu v normalno smer za
vzpon na Nelion in Batian. Sonce nas Ze
nekaj ¢asa prijetno pozdravlja. Obeta se
nam lep dan.

0Odlo¢ili smo se, da gremo na vrh pogorja
Mt. Kenya, ki ima dva glavna vrhova:
Nelion 5188 m in Batian 5199 m.

‘Kar malo treme imamo. Ceprav smo na
vzpone pripravljeni, se ne moremo izogniti
vrsti tezav, ki nas spremljajo v tem delu
sveta. Zrak je tu redek, klima pa za nas tei-
ka, tako da so slabosti in glavoboli kar na
dnevnem redu. Tu se v nizini zadrzuje plast
vlaznega in toplega zraka, nad njo pa je
plast suhega in hladnega zraka. Topli zrak
od tasa do ¢asa predre plast hladnega in se
v obliki stebra dvigne v atmosfero. V dneh,
ko je priglo do takih predorov, smo klimo
tega obmo¢ja najbolj obéutili, saj so tu na
vigini 4000 m podobne razmere, kot v Hi-
malaji na 6000 m.

Razen tega pa vsi obéutimo nekak strah
pred neznano goro. Vse je za nas novo.
tuje, vendar nas neka sila vlete, da se spo-
primemo s steno in pridemo na vrh.

Stirje ¢lani odprave so ostali v Avstrij-
ski koe¢i, da bi pomagali, ¢e bi bilo kaj na-
robe.

Stojimo pod steno. Zazelimo si sre¢o in
zaénemo plezati. V zatetku je stena dobro
raztlenjena in odlo¢imo se, da se $e ne na-
vezemo. I§¢emo prehode po policah, poteh
in stena pred nami postaja vedno bolj nav-
pitna. Plezanje postane naporno, zato se
navezemo. Oziramo se po okolici in kamor-
koli pogledas, te prevzame lepota pokraji-
ne. Lepota? Morda kasneje na nasih slikah
ne bo tako izrazita, vendar ko se vzivis v te
vulkanske vrhove, v melis¢a pod njimi, v
¢udovita jezera, se sam sebi zdid nepo-
membno bitje, ki ga je ta pokrajina spreje-
la vase in mu dovolila ziveti z njo, ¢eprav
ve, da jo bos zapustil in se nikoli ve¢ vrnil.

Navezani smo. Napredujemo hitro. Doréi
in Niko sta v prvi navezi, takoj za njima pa
sva Lojz in jaz. Klinov skoraj ne potrebu-
jemo. Mnogo je skalnih roglov in bolj upo-
rabljamo zanke in zagozde. Skala je odli¢-
na, oprimki pa ravno tam, kjer jih potrebu-
jemo. Pod sabo vidimo Pt. John in njegovo
juzno steno, kjer kraljujejo previsi. Kmalu
smo na grebenu. Raztezaj po njem in nato z
grebeha zopet v steno. Zgresili smo pravo
smer, zato moramo premagati precej tezak
raztezaj, da pridemo spet na pravo smer.

Tezavnostna stopnja se giblje nekje med
IV in V, tako da imamo kar dovolj opraviti.

Mt. Kenyja

Tik pod vrhom Neliona postane stena
polozna. Se raztezaj in na vrhu smo. Odlo-
zimo nahrbtnike in se takoj odpravimo e
proti Batianu. Najprej se spustimo za eno
dolzino vrvi na snezni greben in prek nje-
ga do malega platoja. Od tu gremo v navezi
po dokaj strmem snegu in skalah e nekaj
raztezajev do vrha.

Na vrhu Batiana smo. Cilj je dosezen. Po-
damo si roke. Nihée ni¢ ne rete. Vsi misli-
mo enako. Ne vem, zakaj v takih trenutkih
¢loveka prime, da bi jokal. Vesel si, prizel
si na cilj, besede pa ti ostajajo v grlu. Roka
stiska roko in v tem stisku se izraza vse.
Zaupanje, tovaristvo, spostovanje.

Povsod okoli nas se dvigajo proti nebu
vrhovi in vabijo: »Tu sem! In jutri je Se en
dan, Pridil«

Ob tem pa nam je v tem veselju hudo. Mi-
slimo na prijatelja, soplezalca. Tudi on bi
moral biti z nami, z nami deliti vse lepo in
tezko. Tako se je veselil te odprave. vendar
so nam ga gore prehitro vzele.

Nimamo veé veliko ¢asa. Pri povratku
bomo morali kar pohiteti, ¢e hofemo biti
do noéi v taboru. Z Batiana se spusdéamo pao
isti poti. V dobri uri smo spet na Nelionu.
Na hitro pojemo nekaj éokolade in obenem
ze pripravljamo opremo za spust. Pod
vrhom sre¢amo &tiri Italijane, ki so name-
njeni na vrh, vendar jim ne gre in ne gre.
Poleg tega se e prepirajo in eden se skoraj
odlo¢i, da gre se vrne z nami, tako da ga
ostali komaj prepri¢ajo, da ne ne gre. Ni¢
jim ne zavidamo, saj si nihte ne zeli
prenoevati na prostem v visini 5000
metrov, kajti noé¢i so tu hladne kot le kaj. !

Normalno se za vzpon na vrh porabita |
dva dneva. En dan za vzpon, drugi dan za I

spust. Nam je na sreto uspelo, da smo/

oboje opravili v enem dnevu. el

Sonce se ze bliza zatonu, ko zvijemo vrvi.
Pod nami na ledeniku nas ¢akata Janezin,
Marko. S seboj sta prinesla toplega éaja, ki
je v tem trenutku slajsi in boljsi od najbolj-|
%e pijace. . |

Nataknemo dereze in v pol ure smo v Av-
strijski koéi.

Za nami je uspesen dan, dosegli smo svoj
cilj. Debata traja pozne v noé. Naslednji
veéer bo silvestrovo in Ze ez dva dni bomo
v letu 1980. Tudi ostali &tirje: Marko, Miha,
Milan in Martin nameravajo preplezati isto
traso. Kaj bo v naslednjih dneh, bomo %e
videli.

Dolfe Jelenc

TURNI

SMUK

v nedeljo, 2. marca, smo pionirji — pla-
ninci imeli izlet na Pusti rovt, od tam pa na
Koéqn. od koder smo se vrnili na Pusti
rovt in se spustili na Pristavo.

Ob 8.30 smo se zbrali pred Murko na
J h. Z avtob smo se odpeljali
do Planine pod Golico, naprej pa se
odpravili pes. Na sankaski progi je bilo
mnogo sankatev, ki so imeli tekmovanje.
Neknhk_o smo postali in si ogledali vo¢njo
rlekaleu_-lp sankatev, nato pa smo se
odpravili naprej. Sankaska proga je bila
| ena, tako da je marsikdo med nami
padel in se odpeljal nekaj metrov nazaj. Pa
tudi to oviro smo kmalu premagali. Naprej

= ;8mo.se vzpenjali po ozki gazi.

Po enourni hoji smo prisli do podrte
karavle pod Markeljnovo planine, kjer
smo podili in pomalicali. V dvajsetih mi-
nutah smo prisli do Pustega rovta. Pre-
obuli smo tevlje in se vzpenjali in spuddali
po strmem bregu. Cez ¢as smo se s smudmi
na ramah odpravili na Kotno. S Kotne
smo prismudali nazaj do Pustega rovta,
kjer smo si nalo2ili 3¢ nahrbtnike in se
spustili v dolino. Pot v dolino ni bila
preved lahka., Skoraj vei smo nekajkrat
teptali sneg, vendar podkodb ni bilo. Priali
smo do ceste, ki nas je pripeljiala na Pri-
stavo. Tam smo se nauviri(: si odpodili,
nato pa smo si nalokili smudi in se

. rodpravili domov. Klemen Gntar
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