TEDNIK — GLASILO DELOVNEGA KOLEKTIVA SZ ZELEZARNE JESENICE

JESENICE, DNE 20. DECEMBRA 1979

STEVII_.KA: 48 @ LETO: XXVl

DOHODKA

Predsednik sveta Zveze sindikatov Jugoslavije Mika Spiljak je za

glasila organizacij zdruZenega dela imel posebni razgovor, ki nam ga
je posredoval Informator sveta Zveze sindikatov Jugoslavije, ki ga iz-
dajajo za sredstva informiranja v organizacijah zdruzenega dela in

v obéinah.

Katere so konkretne naloge in
vloga zveze sindikatov, oziroma
sindikalnih organizacij pri ures-
ni¢evanju zaklju¢kov centralne-
ga komiteja Zveze komunistov
Jugoslavije o ustvarjanju eko-

ODGOVOR: V prvi vrsti se mora-
mo orientirati na naloge, ki prven-
stveno sodijo v delokrog aktivnosti
sindikalnih  organizacij. Poglejte,
izhajamo iz ugotovitve, da sta nas
dva osnovna vzroka pripeljala do

nomske stabilizacije v prihod-

ppake o nekaterih neugodnih gibanj v gospo-
njem letu?

darstvu. Prvi je ezmerna poraba na

90 LET LIVARSTVA NA JESENICAH

V letu 1979 praznujemo 90 let obstoja livarstva v nasi Zelezarni in
mislimo nekoliko obsirneje prikazati, kaj je livarstvo, od kod izhaja,
predvsem pa predstaviti jesenidko jeklolivarno in njen razvoj v bodo-
te. Nekaj bo tudi stevilk, éeprav so Stevilke suhoparne, vendar ob

Ker imamo jeklolivarno za teZke
ulitke, omenjamo tudi na kratko
zgodovino livarstva. Med najteZje
ulitke na svetu sodi zvon CAR KA-
LAKOL, ki so ga ulili leta 1733 v
Moskvi. Tehta 193 ton. Zvon je po-
ten, odlomil se je 11 ton teZzak kos. Z
njim niso nikoli zvonili.

Ker se je pokazala potreba po
zvonovih tudi v Slovéniji, so priceli z
litjem zvonov tudi pri nas. Izdelava
zvonov je izredno komplicirana, ker
mora zvon ustrezati zahtevam na-
rofnika. Narofnik namre¢ zahteva,
na kaksen dur ali mol mora biti
uglagen.

Litje zvonov omenjam zaradi
tega, ker so to najstareji ulitki, saj
je Austen Henry Layard nagel leta
1849 ulit zvon v rufevinah Babilon-
ske pala¢e Nimrod; izdelali so ga
leta 1000 pr. n. §t.

KAJ JE LIVARSTVO?

Livnost je pojem, ki se enostavno
ne more razstaviti na fizikalna in
kemijska svojstva, ker v sebi vklju-
tuje specificno zdruzevanje tehno-
loskega procesa, to pa zaradi tega,
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TUDI
LIVARJI PRED
IZPOLNITVIJO

LETNEGA
PLANA

Delavei v TOZD Livarna
bodo po vseh dosedanjih iz-
gledih jutri, 21.decembra,
izpolnili svoj letni druzbeni
naért, ki je znasal 1.800 ton
vseh ulitkov, tako za do-
mad¢o _uporabo oziroma
TOZD Zelezarne, kakor za
zunanje narodénike. V koli-
¢ini za zunanje naroénike,
ki po planu znasa 700 ton,
sicer zaostajajo za 34 ton,
kar pa bodo do konca leta
8e naredili, v celoti pa bodo
plan izpolnili jutri, ker so
presegli koli¢ino za doma-
¢o uporabo.

S tem delovnim uspehom
bodo nasi sodelavci livarji
najbolj dostojno praznovali
90- letnico livarstva v nasi
%elezarni, ki jo bodo prosla-
vili prav na dan, ko bodo
izpolnili svoje letne plan-
ske obveznosti.

Sodelavcem livarjem d¢e-
stitamo k njihovem visoke-
m jubileju, e posebno pa
k dosezenemu delovnemu
uspehu.

pravilni interpretaciji povedo dovolj.

ker je tekofo materijo potrebno
spremeniti v komplicirano obliko
predmeta, ne da bi se po strditvi
sprijela z materialom, iz katrega je
napravljen negativ.

(Nadaljevanje na 8. strani)

Na$ kovinar, svobodno glasilo delavcev KID, je kot predhodnik Zelezarja zacel izhajati 26. januarja 1937.
Zelezar izhaja od 1. decembra 1951 kot mese&na revija, od 15. aprila 1959 kot Stirinajstdnevnik in od 1.
januarja 1962 kot tednik. Glasilo je ob 25-letnici predsednik Tito odlikoval z redom zaslug za narod s
srebrno zvezdo. Glavni in odgovorni urednik Joza Varl — Naslov: UredniStvo Zelezarja, SZ — Zelezarna
Jesenice. Stevilke internih telefonov: urednik 483, administracija 484 in 726. Tisk: TK Gorenjski tisk,
Kranj. Oprosten prometnega davka po pristojnem mnenju Stev.: 421/1-72.

PORABO MORAMO SPRAVITI V MEJE USTVARJENEGA

vseh podro¢jih, posebno pri investi-
cijah. Ko to pravim, potem mislim
na to, da se je v¢asih preslo v presi-
roko fronto nepokritih investicij in
podvajanja kapacitet. Zaradi tega je
zamujala izgradnja ne ravno majh-
nega &tevila gospodarskih objektov,

(Nadaljevanje na 2. strani)
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0b 22. decembru —
dnevu
Jugoslovanske
ljudske armade

Cestitamo vsem pripadnikom
JLA, rezervnim vojaskim sta-
resinam, pripadnikom terito-
rialnih enot in celotnemu si-
stemu ljudskega odpora

Samoupravni in poslovodni
organi ter druZbenopoliti¢-
ne organizacije TOZD, de-
lovnih  skupnosti in  Zele-

L zarne )

ZBORI SKUPSCINE OBCINE
SE BODO SESTALI NA 19. SEJI

Zbori skupiéine obtine Jesenice se bodo prihodnji teden sestali
na logenih sejah,in sicer druzbenopolitié¢ni zbor v ponedeljek,24. de-
cembra, zbor zdruZenega dela in zbor krajevnih skupnosti pa v sredo,
26. decembra. Poleg obi¢ajnih toék dnevnega reda — potrjevanje
zapisnika zadnjih sej, volitev in imenovanj ter delegatskih vprasanj,
bodo zbori obravnavali naslednja vprasanja:

DEVETMESECNO
GOSPODARJENJE V OBCINI
IN OCENA DO KONCA
LETA 1979

V gradivu, ki so ga prejeli delegati
vseh treh zborov oziroma delegacije,
je poudarjeno, da devetmeseéni

rezultati ob koncu leta sluzijo za
dobre kazalce, na osnovi katerih se
lahko dokaj dobro ocenijo poslovni
rezultati v tekofem letu, kar pa je
hkrati tudi podlaga za izdelavo plan-
skih dokumentov za prihodnje leto.

(Nadaljevanje na 6. strani)

ODCEPITEV T0ZD KOVINOSERVIS
|Z ZELEZARNE

V sredo, 23. decembra, so se delavei TOZD Kovinoservis Jesenice
na referendumu z veéino glasov odloéili za odcepitev oziroma izloéi-
tev iz delovne organizacije zelezarna Jesenice.

Do take odlocitve delavcev TOZD
Kovinoservis Jesenice je priflo po
mnenju odgovornih delavcev TOZD
Kovinoservis zaradi nezadovoljstva
z vrsto samoupravnih in poslovno
organizacijskih regulativov kot so:
delitev osebnega dohodka, preskrba
s kadri, materialom, prodajnimi
predpisi in podobno. Vseskozi je bilo
v te] temeljni organizaciji prisotno

mnenje, da so omejeni v vrsti odlo-
¢itev, katerih so bili vajeni Se kot
samostojna, obrtno usmerjena de-
lovna organizacija.

Vsi ti pomisleki so sodu izbili dno,
ko so delavci te temeljne organiza-
cije glasovali proti sprejemu statuta
delavne organizacije Zelezarna Jese-
nice. Ko so 23. novembra na seji

(Nadaljevanje na 2. strani)

PRI NABAVI NOVIH NAPRAV
MORAMO BITI BOLJ PREUDARNI

Tezko pritakovani zemeljski plin smo dobili tudi v naso temeljno

A

Ze 1912. leta je bilo v nasi Zelezarni ulito ohisje $kariyj za Javornik

~

NEUSPEL REFERENDUM

organizacijo zdruzenega dela, v TOZD Valjarna bluming-stekel. Na
novo ogrevanje smo priklju¢ili globinsko in potisno peé, to se pravi,
naredili smo dovode in zamenjali gorilce, pa gre. Peéi vroé¢ih navijal-
cev na Steklu pa »smo« naroé¢ili nove, kar ni ni¢ narobe, seveda, ¢e bi

w

bile dobre. O tem nekaj besed.

Tezko bi trdil, da s teoretinega
vidika ne bi bile dobre. Toda praksa
ze kaze, v bodoénosti pa bo Se bolj,
da so take. kot so sedaj, neuporabne.
Kajti konstrukcija novih peci je
taka, da se iz kabine &tekla ne vidi v
pe¢. Ne vidi se loputa; =ki~usmerja
trak v rezo navijalca v peéi, Ta pa se
mora videti, kajti operater oziroma
valjavec mora videti, kdaj pride trak
v navijalec, da navijalec aktivira
oziroma poZene. Pri tem se postavlja
tudi vprafanje, kaj bo, e se trak

odtrga in ga navijalec potegne v
pe¢? Kako ga bomo dobili ven, ¢e
traku sploh ne bomo videli?

Stare peci imajo ob strani odprti-
no, kjer lahko z jeklenim drogom
usmerimo in potiskamo trak iz peéi
do valjev. Pri novih pefeh pa bo
potrebno za to demontirati .pec!
Koliko bo tu zastojev, znoja in zive-
ne prenapetosti, to vemo valjavel
Pa tudi vroé¢i navijalec bo prej od-
povedal.

(Nadaljevanje na 2. strani)

NAJ BO DOBRA SOLA

Zadnji referendum, na katerem smo se delavci TOZD in de-
lovnih skupnosti nase Zzelezarne opredeljevali o statutu SOZD
Slovenske zelezarne in 0 samoupravnem sporazumu o dodatnem
financiranju telesne kulture, kulture in drugih druzbeno
gomembnih dejavnostih delavcev TOZD in delovnih skupnosti

elezarne, oziroma neuspeh v nekaterih TOZD, nam mora sluziti
kot bogata Sola za bodoée. Seveda pri tem ne gre za to, da bi nam
moral Ze vnaprej vsak referendum uspeti, gre pa za to, kako se in
smo na referendum politiéno pripraviljeni. Neuspel referendum v
TOZD Transport, kjer niso sprejeli nobenega od predioZenih do-
kumentov in v TOZD Remontne delavnice, Energetika, Plavz in
Vratni podboji, kjer niso sprejeli samoupravnega sporazuma, po-
meni prav gotovo tudi nezaupnico samoupravnim organom v teh
temeljnih organizacijah, kakor tudi socialistiénim subjektivnim
silam.

eprav smo se pri odloéanju za referendum dosledno ravnali po
zakonu o zdruzenem delu, bomo morali objektivno in kritiéno
ugotoviti, da so nam nekateri ¢leni v tej zadnji akciji odpovedali, ali
pa so povrsno opravili svojo nalogo. Razen tega pa so bili, po vsej
verjetnosti, ugotovitveni sklepi o predhodnih razpravah v samo-
upravnih delovnih skupinah in razpis referenduma v delavskih
svetih v teh TOZD le preve¢ formalistiéni. Nedvomno so se delegati
v teh delavskih svetih premalo sooéili z analizo o vsestranski,
objektivni in popolni obvescenosti vseh delavcev o stvareh, o
katerih so se odlocali na referendumu. Taka analiza je Se toliko
bolj potrebna, ker se skoraj v ve¢ini TOZD srecujemo z zelo hetero-
genimi kolektivi in Se bolj heterogenimi interesi in potrebami de-
lavcev.

Po zakonu o zdruzenem delu mora vodja TOZD (poslovodni
organ) pripraviti predloge vprasanj, o katerih naj bi tekla poprejs-
nja obravnava in potrebno obrazlozitev, delavski svet pa odloca, o
katerih vprasanjih se bo opravila poprej$nja obravnava. O tem
mora biti obveséen tudi sindikat, ki tudi lahko zahteva poprejSnjo
obravnavo.

O tem, ali je bilo v obravnavanih temeljnih organizacijah vse to
opravljeno, naj presodijo v osnovnih organizacijah zveze sindikatov
in v delavskih svetih. Razen tega pa bo v teh TOZD potrebno tudi
presoditi, ali so bili prisotni v tej akciji vsi faktorji druzbene zavesti
in ustvarjanja, to je poleg omenjenih Se ostale druzbenopoliticne
organizacije, znanstveni in strokovni potenciali in drugi. Kajti
sistem samoupravne demokracije, kakor pravi Edvard Kardelj, ne
more biti prepuséen samo spontani iniciativi delavcev, zborom de-
lavcev in delavskim svetom, temvec mora biti prisotna celotna
socialisticna druzbena zavest.

Vsekakor pa bi bilo tudi prav, da o teh vprasanjih v
obravnavanih TOZD spregovorijo tudi odbori samoupravne de-
lavske kontrole in opozorijo na odgovornost vseh dejavnikov v
sistemu samoupravne demokracije in ¢e bo potrebno. sprejmejo
tudi ustrezne opozorilne sklepe posameznim dejavnikom. Kajti
prevec ocitno je, da smo nekatere stvari v posameznih sredinah
L.mprewec“: prepustili spontani iniciativi.

ODMEVI NASILNIH VSELITEV
NA SODISCU

Dosti je bilo Zze povedanega in napisanega v zvezi z nasilnimi vse-
litvami, zato namen tega sestavka ni v polemi¢nem iskanju vzrokov,
zakaj se posamezniki odloéajo, da si sami brez upostevanja osnovnih
norm vzamejo pravico in se vselijo v stanovanja, ki jim ne pripadajo.
S tem sestavkom bomo poiskusali s pravnega vidika opredeliti nasil-
ne vselitve in opozoriti zlasti na posledice, ki se jih posamezniki ne
zavedajo, ali pa si jih noéejo zavedati.

Pred temeljnim sodistem v Kra- dobo dveh do treh let, z nadaljnim
nju, enota na Jesenicah, je bilo samo  posebnim pogojem, da se morajo
za nasilne vselitve v stanovanja, s storilci y dolotenem roku izseliti iz
katerimi upravlja Zelezarna Jeseni- stanovanja, ki ga neupravifeno
ce, v letu 1979 izrecenih 12 sodb v  zasedajo. . o
kazenskih zadevah, zaradi kaznivega Z ustavo in drugimi predpisi je
dejanja nezakonite vselitve, s kate- zagotovljena pravica nedotakljivosti
rimi je bilo obsojenih 23 storilcev  stanovanja in drugih prostorov kot
kaznivih dejanj na zaporne kazni enega izmed pogojev osebne var-
od dveh do 3est mesecev, pogojno za (Nadaljevanje na 3. strani)




PORABO MORAMO SPRAVITI V MEJE

USTVARJENEGA DOHODKA

(Nadaljevanje s 1. strani)
potem stanovanj in drugih objektov.
PodaljSevanje rokov -izgradnje je
povzrodalo znatno podraZevanje ob-

jektov od predvidenega in neracio- -

nalnost, kar je prav tako predstay-
ljalo dodatno obremenjevanje gor
spodarstva. :

Drugo, mnogi problemi so izzvani
tudi.s slabo organizacijo dela, z ne.
dovolj odgovornim odnosom do dela
pri 3tevilnih organizacijah. Razvila
se je dosti Siroka praksa, da se s &m
manj dela in napora ustvarijo &im
vedji dehodki. Podatki o neopravide-
nih izostankih z dela najbolj nazor-
no dokazujejo neodgovoren in jaz bi
rekel nesamoupravni odnosc do
delovnih obvez. Preteklo leto je bilo
zaradi odsotnosti z dela izgubljenih
84,3 milijona delovnih dni, kar je za
7,8 milijonov veé, kakor v letu 1977.
Popre¢no je bilo vsak dan odsotnih z
dela 269.000 delavcev. Sode¢ po pol-
letnih rezultatih, ko je bilo zaradi
izostankov izgubljenih Ze okrog 50
milijonov delovnih dni, se bo letos
stanje %e poslab3alo.

Napaéno bi bilo seveda misliti, da
so to vse neopravideni izostanki,
vendar pa znaten del le-teh sodi
prav v to kategorijo. Po podatkih s,
katerimi razpolagamo, je bilo lansko
leto samo zaradi bolezenske odsot-
nosti izgubljenih 73 milijonov delov-
nih dni. To pomeni, da je bil vsak
zaposlen Jugoslovan popre¢no v lan-
skem letu 15 dni bolezensko odsoten.
To je prav gotovo veliko, toda niti
priblizno ne predstavlja realne po-
dobe zdravstvenega stanja nasih dr-
#avljanov. Najveckrat gre za laZne
bolezni, ki se ljudem ofitno izplada-
jo. Preprosto, v tistih nekaj dneh bo-
lezenske odsotnosti se nekaterim
nudi prilika, da zasluzijo toliko, koli-
kor bi v delovni organizaciji ves me-
sec, nekateri pa v ¢asu »bolezni«
opravljajo povsem privatna opravila
in podobno.

Poglejte naprej, kako so pogosti
vsakodnevni izhodi z dela, predvsem
zaposlenih v skupnih sluzbah in
druzbenih dejavnostih. V nasih ka-
varnah in na ulicah je gne¢a dopol-
dan in popoldan.

Borba proti nedelu in nedelavcem
je, kar bi rad %e posebno poudaril,
ena od pomembnih nalog zveze sin-
dikatov. V konkretnem primeru,
ko je beseda o neopravigenih izo-
stankih z dela in sploh o neodgovor-
nem odnosu do delovnih obvez, se
moramo obnagati mnogo bolj odloé-
no. Nedelo se mora predvsem odra-
zati pri delitvi osebnih dohodkov po-
sameznikom. Sistem nagrajevanja je
potrebno dograditi tako, da v njem
ne bo nikakrine startne osnove, ka-
tera ne glede na rezultate dela zago-
tavlja zadovoljiv zasluZzek. Zajamce-
ni osebni dohodek mu druzba mora
izplacdati, toda kolektiv je ta, ki bo
odlo¢il , kako dolgo bo slab delavec
prejemal ta zagotovljeni osebni do-
hodek. V vsakem primeru mora biti
sistem delitve dograjen tako, da se
nedelo nikomur ne bo izplaéalo in da
bodo najboljsi in najbolj odgovorni
delavci dale¢ bolj, kakor do sedaj,
stimulirani in nagrajeni.

Sindikalne organizacije se morajo
2nergi¢no boriti za omejevanje inve-
sticijske in celotne porabe — torej
splogne, skupne in osebne — v meje
astvarjenega realnega dohodka, ker
ie to eden od predpogojev ekonom-
ske stabilizacije oziroma zaustavlja-
nje skakanja cen in inflacije na eni
strani in za krepitev gospodarstva in
spodbujanje izvoza, na drugi strani.

Zveza sindikatov se mora tako kot
ioslej, tudi v bodote zanimati za
stalno izboljSevanje Zivljenjskih in
lelovnih pogojev delovnih -ljudi, za
iviganje Zivljenjskih in delovnih po-
sojev delovnih ljudi, za dviganje nji-
10vega standarda, hitrejso izgradnjo
stanovanj, zdravstvenih in rekre-
icijskih objektov, gradnjo varstve-.
2ih ustanov in sploh mora stalno
meti pred seboj skrb za otroke in
4ruZine delavcev. Vse to so, po-
glejte, naloge, ki sodijo v neposredno
spristojnost« sindikalnih organiza-
zij in od katerih izvrSevanja je od-
‘visno  uresnifevanje  ekonomske
stabilizacije v naSem gospodarstvu.

Tovarid predsednik, kako bi
komentirali nedavno pomanjka-
nje nekaterih prehrambenih iz-
delkov, kakor tudi njihovo po-
draZitev?

ODGOVOR: Obéasno pomanjka-
nje nekaterih izdelkov nas resno
opozarja,da se, ne samo kot zveza
sindikatov, temve& kot druzba v ce-
loti, moramo mnogo bolj resno po-
staviti proti takim pojavom, ki se ti-
#ejo konkretnih zivljenjskih vpra-
ganj nadih delovnih ljudi in obéanov.
Mnoga pomanjkanja predvsem niso
nastala zato, ker ni bilo mleka,
soli, sladkorja, detergentov 1n po-
dobno. Ti artikli so bili veckrat
nekje v skladig¢ih. Zatajili so neka-
teri drugi dejavniki. Do izraza so
prisle tako slabosti v orgamzaciji

trgovske mreZe, kakor tudi nekatere
druge slabosti in napake, nekje pa je
bilo pomanjkanje izzvano gato, da bi
si »izposlovali« podraZitev artiklov.

Prav tako je potrebno ‘poudariti,
da najvedji problemi na, podro&ju
oskrbovanja leZijo v tem, da e nismo
opustili starega sistema zveze med
proizvodnjo in trgovino ng eni stra-
ni, niti ni tako, kot Zelimojvzpostav-
ljeno njihovo dohodkovno povezo-
vanje, na drugi strani. Preve¢ dolgo
se je moléalo, da bi se jaynosti dala
pravilna, popolna in kriti¢nejSa in
samokriti®na informacija’' o resnié-
nem in konkretnem stanju pomanj-
kanja posameznih izdelkov. :

In kaj se je dogodilo? Ta molk je
omogo¢il razlitna ugibanja posa-
meznikov in javnosti. Zaradi prime-
ra navajam, ko je bilo v Beogradu

_pokritih le 90 % potreb: po mleku,

manjkalo ga je le deset odstotkov in
tako je bilo tudi v Stevilnih primerih
pri drugih izdelkih, je tisk ustvaril

'vtis, dav Beogradu mleka sploh ni,

kar je seveda izzvalo pravo paniko.
Podobno se je dogajalo tudi z neka-
terimi drugimi artikli. Informacije o
pomanjkanju nekaterih artiklov so
podkurile vznemirjene ob&ane, da so
kupovali veé, kakor so potrebovali.
Skladi¥¢a so bila v trenutku prazna,
istofasno pa lov za artikli katerih
imamo veé, kot je potrebno. Zaradi
tega so nekatera mesta po nekaj dni
ostala brez sladkorja, ¢eprav ga
imamo polna skladigéa.

Pomanjkanju je vsekakor botro-
val odlok o zamrznjenju cen, ki je bil
sprejet jeseni, tako so bile nekatere
proizvodne dejavnosti upete v zelo
teZko situacijo. In ¢im se omaje de-
lovanje, ¢eprav enega »vijakae, se to
mora odrazati na celotnem gospo-
darskem smehanizmu«. Pomanjka-
nje nekaterih snovi za tetrapak je,

lahko bi rekli, obi¢ajna malenkost.

Toda to pomanjkanje je povzrodilo
pomanjkanje mleka in v primerih,
ko jé bilo objektivno mleka do-
volj — %a preprosto niso imeli kam
embalirati.

Iz vsega, kar se je dfgajalo, se

poduk in zakljulki, kar upam, je Ze
narejeno.

V &asopisih so bila v zvezi s
tem objavljena »odprta pisma«

elaveev iz industrije svojim to-
varidem in kolegom v kmetijskih
kombinatih, oskrbovalnih in
trgovskih organizacijah, v kate-
rih delavci sprasujejo delavce, &e
so oni odloéili, da zadrZijo kavo
v skladis&u dokler ne dobijo odo-
brenja za vidjo ceno oziroma, &e
so delavci dvignili ceno mleku in
nekaterim drugim prehrambe-
nim izdelkom? Kaj vi mislite o
teh »odprtih pismih«?

ODGOVOR: Mislim, da je v teh
pismih dosti demagogije. Ce bi te de-
lavce vpra3ali ali so oni glasovali za
vigje cene izdelkov, ki jih oni izdelu-
jejo, sem prepri¥an, da boste dobili v
99% primerov pritrdilni odgovor.
ObnaSamo se pravzaprav na dva
nadina, kakor da imamo dva obraza.
Kot proizvajalci zahtevamo visje
cene za svoje izdelke, kot potrosniki
pa se hudujemo in razburjamo proti
visokim cenam vseh izdelkov, razen
tistih, ki smo jih izdelali sami.

V taki politiki je veliko kratkovid-
nosti in dovolite, da povem, tudi do-
sti neodgovornosti. Najvelkrat se
dogaja, da odsotnost z dela, slabo
organizacijo dela, nizko produktiv-
nost, neizkoriS¢ene kapacitete in
vrsto drugih slabosti- »pokrivamo«
in »nadoknajamo« z dviganjem cen.
Tako se spet vracamo k tistemu, kar
je osnovno, iz desar izhajajo naj-
vedje slabosti in napake: produktiv-
nosti, organizaciji dela, odnosom do
sprejetih obvez in k sistemu sociali-
sti¢nega samoupravljanja.

Sindikalne organizacije so obvez-
ne, da ravno v tem duhu kritiéno in
brez olep$avanja organizirajo zbore
in sestanke delavcev. Na teh sestan-
kih se delavcem mora povedati in
opozoriti na kratkovidnost politike,
da se slabosti v poslovanju »pokri-
vajo« z dviganjem cen. Mora se jih
opozoriti na to,kaj je interes delav-
skega razreda in nase druzbe kot ce-
lote in pospe&evati in stalno stimuli-
rati politko gospodarnega poslo-
vanja.

Prepri¢an sem, da tako angazira-
nje zveze sindikatov mora dati Zelje-
ne in koristne rezultate. V stevilnih
organizacijah, kjer so tako naredilj

2 ZELEZAR

morajo najhitreje dobiti ustrezni so rezultati Ze vidni in ohrabrujoéi.
d )
V TOREK, 11. DECEMBRA

V torek, 11. decembra, smo v Zelezarni glasovali na referendu-
mu o sprejemu statdta SOZD SZ in Samoupravnega sporazuma o
financiranju telesne kulture, kulture in druge drustveno pomembne
dejavnosti. Delavci vseh temeljnih organizacij in delovnih skupnosti
so statut SOZD Slovenske Zelezarne sprejeli z vedino glasov vseh
delavcev temeljne organizacije ali delovne skupnosti, razen v te-
meljni organizaciji TRANSPORT, kjer je za sprejem statuta glaso-
valo le 44,6 % delavcev.

Samoupravnegd _sporazuma o financiranju telesne kulture,
kulture in drugih dnizbeno pomembnih dejavnosti pa niso sprejeli v
temeljnih organizacijah Plavz, kjer je za sprejem samoupravnega
sporazuma glasovalo le 47,1 % delavcev, v TO Vratni podboji je zanj
glasovalo le 38,3 % delavcev, v TOZD Remontne delavnice le 49,5 %
delavcev, v temeljni organizaciji Energetika le 42,2 % delavcev in v
temeljni organizaciji il‘n—msport le 31,8 % delavcev.

Podrobni izidi so naslednji:

. Glasovalo Glasovalo
Tem. oganizacija Vpisano za sprejem (Glasovalo za sprejem
del. skupnost vimenik STATUTA  gkupaj SAM.
SOZD SZ SPORAZUMA
Stev. % Stey % Stev. 3
Plavz 221 178 80,6 116 oz 104 471
Jeklarna 683 541 792 395 579 390 571
Livarna 85 78 918 57 67,1 a5 64,7
Valj. bl. Stekel 421 361 85,8 221 52,5 212 504
Valj. Zice in profilov 191 153 80,1 132 69,1 122 639
Valjarna 2400 197 166 84,3 126 64,0 120 61,0
Hlad. valj. Bela 280 237 84,7 184 658 144 515
Hlad. valj. Jesenice 234 196 838 135 57,7 123 526
‘Zi¢arna 295 238 80,7 173 58,7 162 55,0
Profilarna 97 75 774 52 53,6 53 54,7
Vratni podboji 47 46 979 31 66,0 18 383
Jeklovlek 165 144 873 105 63,7 111 673
Elektrode . 263 217 825 160 609 132 502
Zebljarna 8 74 871 52 61,2 47 553
Strojne delavnice 325 270 83,1 191 588 167 514
Remontne delavnice 520 452 87,0 315 60,6 257 495
VzdrZevanje 545 443 813 329 604 294 540
Energetika 235 190 809 137 583 99 422
Transport 368 301 818 164 446 117 318
DruZbena prehrana 177 146 825 109 616 99 560
KO-FI 295 267 90,5 244 828 208 705
KSI 326 272 835 233 71,5 194- 595
E-TKR-NG 502 451 899 380 757 301 600

skupnosti.

domestne volitve ¢lanov delegacij

zZa samoupravne

Volilna komisija

Poleg glasovanja o sprejemu statuta SOZD Slovenske Zelezarne
in samoupravnega sporazuma o financiranju telesne kulture, kultu-
re in dnge druitveno pomembne dejavnosti so v temeljnih organi-
zacijah Zi¢arna in Vratni podboji ter v vseh treh delovnih skup-
nostih glasovali S%e o spremembah pravilnika o osnovah in merilih za
delitev osebnih dohodkov.

Nadomestne volitve v samoupravne organe temeljne organiza-
cije in Zelezarne so izvedli v naslednjih temeljnih organizacijah in
delovnih skupnostih: Valjarna debele plo¢evine, Hladna valjarna
Jesenice, Profilarna, Vratni podboji in VzdrZevanje.

V temeljnih organizacijah Valjarna Zice, Profilarna, Vratni
podboji in Zebljarna so izvedli nadomestne volitve ¢lanov delegacij
za zbor zdruZenega dela.

V TOZD Valjarna Zice, Profilarna, Vratni podboji, Elektrode,
Zebljarna, Remontne delavnice in v delovni skupnosti za ekonomi-
ko, tehni¢no kontrolo, raziskave in novogradnje pa so izvedli na-

interesne

Zelezarne Jesenice

ODCEPITEV T0ZD KOVINOSERVIS
IZ ZELEZARNE

(Nadaljevanije s 1. strani)
delavskega sveta TOZD Kovinoser-
vis ugotavljali tak izid referenduma,
ki kljub temu, da je bila v tej TOZD
organizirana dodatna razprava in
razlaga statuta, ni uspel, so menili,
da gre tak rezultat pripisati vzro-
kom, ki smo jih navedli. Zaradi tega
je delavski svet e na isti seji sprejel
sklep o razpisu referenduma o odce-
pitvi oziroma izlo&itvi TOZD Kovi-
noservis iz Zelezarne.

-Na osnovi vseh teh ugotovitev je
poslovni odbor Zelezarne 4.decem-
bra posredoval odgovore na zakljué-
ke delavskega sveta TOZD Kovino-
servis, oziroma odgovore na v uvodu
navedene pomisleke delavcev. O
vsem tem je na razdirjeni seji, kateri
so prisostvovali ¢lani osnovne orga-
nizacije zveze komunistov TOZD
Kovinoservis, predstavnik skupséine
obé&ine, zveze sindikatov Zelezarne,

redstavniki poslovodnega odbora

elezarne in druZbeni pravobranilec

samoupravljanja, razpravljal tudi
ob¢inski komite na 40. seji, 7.de-
cembra.

Kljub vsestranski razlagi in. ob-
ravnavi izpostavljenih vprasanj de-
lavcev TOZD Kovinoservis in pred-
stavitvi vseh objektivnih in subjek-
tivnih vzrokov za tako stanje in
kljub splodnim prizadevanjem druz-
be po nadaljnem zdruZevanju dela
in sredstev, kar je nedvomno tudi
edina perspektiva manjsih predelo-
valnih kolektivov kot je, na primer,
Kovinoservis, so se, kot Ze refeno,
delavci te TOZD 12. decembra na re-
ferendumu odlo¢ili za odcepitev od
delovne organizacije Zelezarna.

Poslovodni odbor Zelezarne je o
vsem tem obvestil ostale temeljne

organizacije zdruZenega dela, ki
delujejo v okviru delovne organiza-
cije JZelezame. V obvestilu opozarja
TOZD na dolo¢ila zakona o zdru-
#enem delu, po katerem imajo delav-
ci pravico in dolZnost zdruZiti dela
in sredstva v TOZD in TOZD zdru-
#iti v delovno organizacijo in pravi-
co, da se izlofijo iz delovne organi-
zacije. Za izlotitev se morajo izredi
vse TOZD Zelezarne in-v primeru, &e
ugotovijo, da je izloé¢itev Kovinoser-
visa v nasprotju s splo$nim intere-
som delovne organizacije, da bi bist-
veno otefila in onemogodila dela
drugih TOZD kot celote, imajo pra-
vico v 30 dneh zadeti pravni spor o
izlofitvi pred sodi$fem zdruZenega
dela in utemeljiti svoja stalida.

Poslovodni odbor, ki je nastalo
situacijo proudil meni in_ predlaga
delavskim svetom TOZD Zelezarne,
da sprejmejo ugotovitev, da izlofitev
TOZD Kovinoservis ne oteZuje in
onemogoda delo ostalih TOZD Zele-
zarne in da naj se formalna in de-
janska izlo¢itev izvede z 31.decem-
brom 1979 oziroma 2z delitveno
bilanco sredstev z zaklju¢nim raéu-
nom za leto 1979.

TOZD Kovinoservis naj bi po teh
stalid¢ih do 31.decembra &e poslo-
vala kot TOZD Zelezarne in veljajo
vsl predpisi in normativi, katere je
tudi TOZD Kovinoservis sprejela. S
1. januarjemn 1980 naj bi TOZD
Kovinoservis zacel poslovati kot sa-
mostojna delovna organizacija. S
tem dnem pa tudi prenehajo usluge
delovnih skupnosti za TOZD Kovi-
noservis. PremoZenjski odnosi med
TOZD bodo urejeni do pravnomoc-
ne izlotitve TOZD Kovinoservis iz
delovne organizacije Zelezarna.

ming na Beli

500 ton ulitkov vseh vrst je bilo napravljeno v nasi livarni za ljarnoblu-

>

POTREBNO JE DOLOCNEJE POVEDATI,
~ KAJ JE MINULO DELO
IN GA USTREZNO OCENITI

V zakonu o zdruzenem delu v 126. élenu pise, da se osebni dohodek
delavca dolo¢a tako, da ustreza rezultatom njegovega dela in njego-
vemu osebnemu prispevku, ki ga je dal s svojim Zivim delom in z
upravljanjem in gospodarjenjem z druzbenimi sredstvi, kot s svojim in

benim minulim delom. Za delitev teh sredstev se sprejme samo-
upravni-splosni akt, ki dolo¢a osnove in merila. V teh osnovah in
merilih se dologijo posebej osnove in merila, po katerih se delijo sred-
stva za osebne dohodke iz minulega dela.

Lahko ugotovimo, da so taki
samoupravni akti povsod sprejeti in
da so v njih tudi te osnove in merila.
Ob tem pa se ugotavljajo nekatere
slabosti, oziroma da so cene za
minulo delo zelo majhne, minimalne
in da so merila e neizdelana. Lahko
bi rekli, da so kar.za priblizno 70 do
80 % premajhne. Kaj to pomeni in
kaj v delovnih organizacijah to po-
vzrota? Kako to, da skoraj ni nobe-
ne razlike med delavcem, ki neko
delo zadenja in drugim, ki isto delo
ob upokojitvi zakljucuje.

Pri tem se nehote tudi vprasamo,
kaj pa pridobljena praksa, in z leti
pridobljena strokovnost? Vsekakor
v delitvi skoraj ni upostevana, ozi-
roma je le toliko, da se lahko rede,
da je! Tak3en nacin delitve pri zelo
nizko odmerjenih sredstev za minulo
delo, ni stimulativen ne samo za
tiste, ki odhajajo v pokoj, paé pa se
manj za nove, za zacetnike. Ti pred
seboj nimajo pri istih delovnih nalo-
gah in opravilih nobene perspektive
in neprestano i&¢ejo ali ¢akajo orga-

nizacijskih sprememb, celo neupra-
viteno jih spodbujajo z dokazova-
njem, da so njihova dela in naloge
prenizko ocenjene. Razen tega pa
neprestano teZijo na bolje »plaana«
opravila in naloge, kar sicer ne bi
bilo narobe, ¢e bi dokazali veéjo
strokovnost.

Da bi se stanje izboljsalo, da bi
starejsi dobivali tisto, kar so v minu-
lo delo vlozili in da bi mlajsi videh
svojo perspektivo, bi bilo treba
minulo delo bolj dolo¢no definirati
in mu dati ustrezno, »ceno« — vred-
nost. Z ureditvijo tega bi delavci
videli svojo perspektivo in ne bi kar
naprej Ziveli v prepri¢anju, da ne
dobijo, kar zasluZijo, da delitev ni
pravi¢na itd. Pohvale vredno je, da
so to ponekod Ze prideli ustrezno
reSevati. Pri tem naj za primer ome-
nim CP Glas v Kranju, kjer se pri-
pravljajo na delitev sredstev za mi-
nulo delo tudi upokojencem in ti-
stim, ki so pri njih delali najmanj tri
leta.

B.

PRI NABAVI NOVIH NAPRAV
MORAMO BITI BOLJ PREUDARNI

(Nadaljevanje s 1. strani)

Tudi konstrukcija peéi je slaba. Ze
sedaj je nekaj deformacij, ko 3e niso
v celoti obzidane. Tudi gorilniki niso
pravilno projektirani oziroma na-
meséeni.

Vodstvo temeljne organizacije
zdruZenega dela Valjarna bluming-
Stekel ve za te pomanjkljivosti,
vendar do danes %e ni bilo nicesar
ukrenjenega.

Bojim se, da bomo ob letu po-
novno imeli izgubo in sanacijski
program, kakor letos. Letos smo
imeli na blumingu teZave s sklopko,
zaradi Cesar je bilo veliko nepotreb-

nih zastojev, na teklu pa z vodili, ki
so prav tako povzrodili Stevilne
zastoje, pa znoja, jeze in Zivénosti.
Prihodnje leto to lahko pri¢akujemo
na pefeh za vrofe navijalce. Seveda
smo najbolj prizadeti valjavei in to
kar dvakrat: zaradi znoja in jeze in
seveda zaradi izpada proizvodnje.
kar nas prizadene pri nasih osebnih
dohodkih. .

- To najbrz ni edina Sola v nasi
ie]ezgmi, pa vendarle bi vas morala
nekaj nauditi, ¢e drugega ne, vedje
preudarnosti pri nabavi novih na-
prav.
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ODMEVI NASILNIH VSELITEV
NA SODISCU

(Nadaljevanje s 1. strani)

nosti. V 182. &lenu kazenskega zako-
na SRS je inkriminirana krsitev teh
pravic s tem, da se kot nezakonita
vselitev opredeljuje vsaka neupravi-
fena vselitev v tuje stanovanje ali v
druge tuje prostore. Tako bo slo za
nezakonito vselitev, &e vseljeni nima
stanovanjske pogodbe, niti odlo¢be o
dodelitvi stanovanja ali sodne od-
lotbe. Cestokrat pri storilcih -teh
dejanj prevladuje misel, da bo za
vselitev v kak3en drug prostor kot
stanovanje obsojen na niZjo kazen,
vendar se pod pojmom stanovanja
itejejo, na primer, tudi samske sobe,
balkoni, pralnice, drvarnice, kleti in
zaprta skladi$¢a. Predmet varstva
pa so tudi uradni in poslovni pro-
stori.

V kazenskih potopkih- pred sodi-
item smo naleteli v vseh primerih
na dokaj podobne primere storitve
kaznivega dejanja nekazonite vse-
litve. Ob &asu storitve dejanja so bili
moZje, ki so vefinoma zaposleni v
Zelezarni, na delu, medtem ko so
njihove Zene na dokaj preprost
nadéin s silo svojega telesa in pomoc-
jo izvijada ter sekire vdirale v sta-
novanja. Vzroke, zakaj so to poce-
njale prav Zene, je tezko ugotoviti,
vendar sta tu verjetno dva prevla-
dujofa vzroka: vsi so verjetno skle-
pali, da bi mozje imeli zaradi storje-
nih dejanj tezave pri delu in prevla-
dovala je miselnost, da bodo Zene
kot matere otrok za kazniva deja-
nja, ki so se jih zavedali prav vsi,
ohsojene na niZje kazni in da bodo
moZje, ki so se kasneje vselili v ta
stanovanja opro&feni prav vsake
odgovornosti. Vendar pri nasilnih
vselitvah niti ni tako pomembno,
kdo je tisti, ki vdre v stanovanje,
pomembno je dejanje vselitve in to,
da odgovarjajo prav vsi, ki se ne-
upravi¢eno vselijo v stanovanje in
ga tudi uporabljajo. Tudi ¢e je sta-
novanje dalj ¢asa prazno, se nihce
ne sme vseliti v tako stanovanje, e
nima za to ustrezne odlo¢be ali
drugega pravnega naslova (sodne
odlo¢be). Taksno stanovanje je v
posesti stanodajalca, ki edini lahko
< tem stanovanjem razpolaga in ga
nddaja.

Zaradi izredne pogostnosti taks-
nih kaznivih dejanj se sodiite vse
pogosteje odlofa za izrek dokaj
visokih zapornih kazni, ki so zaradi
tega, ker jih je tudi na Jesenicah
v zadnjem c¢asu vse ved, tudi edino
primerne. V preteklosti izrecene
denarne kazni, oziroma nizke zapor-
ne kazni v generalno preventivnem
smislu niso imele uéinka. Po 182. ¢le-
nu kazenskega zakona SRS se za
kaznivo dejanje nezakonite vselitve
kaznuje z denarno kaznijo ali z
zaporom do enega leta. V vseh
primerih, ki jih je sodiife obravna-
valo, so bile storilcem izrecene po-
gojne obsodbe, po katerih se dolo-
‘ena zaporna kazen ne bo izvrsila, ¢e
v preizkusni dobi storilci ne bodo
storili novega kaznivega dejanja, v
dveh primerih pa je izreklo zaporne
kazni nepogojno.

Z ozirom na prejénjo zakonodajo
je kazenski zakon SRS uvedel po-
membno novost, ki naj ne glede na
ostala moZna pravna sredstva —
izvrsba — pospesdi izpraznitev sta-
novanja ali prostorov. Gre za moz-
not, da sodii®e storilcu, ki mu je
izrefena pogojna kazen, naloZi, da
mora v dolofenem roku izprazniti
stanovanje ali prostore. V kolikor
storilec v dolofenem roku stano-
vanja sam ne izprazni, ima oskodo-
vanec — stanodajalec ali lastnik
stanovanja — moZnost, da zahteva
preklic pogojne kazni. Ce sodisce
ugotovi, da je zahteva za- preklic
pogojne kazni utemeljena, pogojno
kazen prekli¢e- in prekli¢e odloZitev
kazni, kar pomeni, da bo moral
storilec prestajati zaporno kazen.
Sodis¢éa se v vseh primerih nasilne
vselitve odlo¢ajo za institut poseb-
nega pogoja in se mora storilec izse-
liti iz stanovanja v roku enega do
treh mesecev. Kljub tej prisili pa
storilei posebnega pogoja ¢estokrat
nofejo izpolniti, ker mislijo, da je
druzba tista, ki jih mora resevati in

POPRAVEK

V 47. stevilki Zelezarja,
13. decembra, prosimo, da
popravite napako v prilogi
PLAN DEL IN NALOG DE-
LOVNIH SKUPNOSTI ZA
LETO 1980 na osmi strani
pod poglavjem ODDELEK
ZA OPERATIVNO PLANI-
RANJE PROIZVODNJE. V
odstavku Operativno plani-
ranje proizvodnje <&rtajte
tretjo alinejo »— izdelavo
organizacije za celotno Ze-
lezarno.« in jo nadomestite
z naslednji besedilom:

— izdelavo meseénih
operativnih naértov za po-
samezne proizvodne temelj-
ne organizacije in celotno

elezarno.

da ni »zakonae, ki bi jih poslal na
prestajanje zapornih kazni. Zlasti to
prevladuje pri materah manjsih
otrok. Ob tem je potrebno opozoriti,
da je Zelezarna v vseh primerih
neizpolnitve pogoja predlagala pre-
klic pogojnih kazni, da je sodiite
zahtevi za preklic ugodilo in da so
nekateri storilci, ki se tudi takSnemu
pogoju niso hoteli podrediti, Ze na
prestajanju zaporne kazni.

Storilci kaznivega dejanja neza-
konite vselitve éestokrat ne loéijo

druZbeno nevarnega dejanja od
pravnega razmerja. Pristanejo v
posledico  svojega  nezakonitega
dejanja — obsodbo — misle¢ pri

tem, da je s tem za njih vse kon¢ano.
Ce so obsojeni in morebiti presta-
nejo zaporno kazen, si s tem Se niso
pridobili, niti ne morejo pridobiti
pravice najema stanovanja, ki so ga
neupraviceno zasedli.

V trenutku, ko se nekdo neupra-
vi¢eno vseli v tuje stanovanje, torej
stori druzbi nevarno dejanje in zanj
kazensko odgovarja, pa postane
od3kodninsko odgovoren proti sta-
nodajalcu oziroma lastniku stano-
vanja. Poleg Ze povedanega ima ta
pravico in dolznost, da zahteva od
neupraviceno vseljenega izselitev iz
stanovanja in povrnitev vse skode,
ki jo je s takSnim protipravnim
dejanjem povzrocil.

V primerih nezakonite vselitve sta
po tem zakonu moZna tako sodni
kot upravni postopek. Sodni posto-
pek lahko pri¢ne oskodovanec Ze v
kazenskem postopku s tem, da v
pridruZzenem postopku uveljavlja
premoZenjsko pravni zahtevek za
izpraznitev in izselitev iz stanova-
nja, moZnost pa ima tudi, da s toZzbo
za izpraznitev nezakonito vseljenega
zahteva izselitev vseh oseb in stvari
ter izrofitev praznega stanovanja v
dolodenem roku. Rok za izrocitev
stanovanja je ponavadi kratek in ni
daljsi od 15dni. V kolikor se neza-
konito vseljeni iz stanovanja v tem
roku ne izselijo in ga ne izrocijo

lastniku stanovanja oziroma stano-
dajalcu, ima ta moZnost, da v izvr-
Silnem postopku predlaga izvrsbo s
prisilno izpraznitvijo stanovanja na
podlagi pravnomoé&ne sodbe, izdane
v kazenskem in pravnem postopku.
Ob prisilni izvriitvi sodbe ne pripa-
dajo tistemu, ki je izseljen, niti
najpotrebnejsi prostori.

eprav je deloZacija za morebitne
nepoucene in neprizadete oprazo-
valce boleta in muéna, je potrebno
vedeti, da je tisti, ki se je nezako-
nito vselil v tuje stanovanje, po-
skusal resevati samo svoj socialni in
stanovanjski problem, misle¢ pri
tem le nase in ne tudi na druge, ki Ze
leta in leta ¢akajo na stanovanja v
vrstnem redu in ki imajo morebiti Se
slabse zivljenske in stanovanjske
pogoje, kot jih ima on sam.

Namesto sklepne besede kratek
primer:

Delavec Zelezarne se je ob koncu
leta 1977 vselil skupaj s svojo Zeno
in trimeseénim otrokom brez do-
voljenja v enosobno stanovanje na
Jesenicah. To stanovanje v ¢asu na-
silne vselitve % ni bilo popolnoma
izpraznjeno, ker se je prejsnji imet-
nik stanovanjske pravice selil v
drugo stanovanje. Storilec je dalj
¢asa opazoval to stanovanje, nato
poklical na Jesenice Zeno in otroka
in se %e v isti no¢i, ko sta ta dva
prispela na Jesenice, vselil v to sta-
novanje. S tem je storil kaznivo

.dejanje nezakonite vselitve in mu je

bila izredena kazen S3est mesecev
zapora pogojno za dobo dveh let z
nadaljnjim pogojem, da se mora v
roku enega meseca po pravnomoc-
nosti sodbe iz stanovanja izseliti.
Ker se storilec v roku enega meseca
iz stanovanja ne izseli, se je pogojna
kazen preklicala in je storilec moral
oditi na prestajanje zaporne kazni.
Poleg tega pa je zoper storilca tekel
tudi izvrSilni postopek za prisilno
izpraznitev stanovanja. Ker storilec
stanovanja ni prostovoljno izpraz-
nil, je to storilo sodisce in ga prisilno
izselilo s tem. da mu ni bil zagotov-
ljen niti najpotrebnejii prostor in
mu naloZilo plaéilo vseh stroskov, ki
so nastali v zvezi s prisilno izpraz-
nitvijo (prevoz, delo delavcev, stro-
2ki sodis¢a in podobno).

Kolektiv modelne mizarne ob izdelanem modelu

USTANOVLJEN JE KUI]RI]INACIJSKI v
ODBOR AKTIVOV INVALIDOV SOZD SZ

V ponedeljek, 10. decembra, je bil
na Ravnah na Koroskem ustanovni
sestanek koordinacijskega odbora
aktivov invalidov SOZD Slovenske
Zelezarne.

Tako organiziranost aktivov v
SOZD Slovenske Zelezarne se je
predvidevala Ze pred dvema letoma,
vendar je zaradi precejinih predpri-
prav in premajhnega prizadevanja
prejinjega vodstva aktiva invalidov
7elezarne Ravne, ki je bil zadolZen,
da tako organiziranost tudi izvede,
prislo Zele v tem ¢asu. Morda je res
ze malo pozno, vendar pa Se ni ni¢
zamujenega, posebno, ¢e bo ta odbor
svoje delo zastavil tako, da bo vse
naloge tudi uspe&no reseval.

Na wustanovnem sestanku smo
sprejeli poslovnik koordinacijskega
odbora. finanéni nacért za leto 1980
in program dela za naslednje leto.
Program dela je precej obseZen in
pomisleki so bili, ¢e bo moZno vse to
v enem letu tudi realizirati. Zato bo
naloga odbora, da si na prvi seji za-
stavi prioritetne naloge, ki naj bi jih
refevali v naslednjem letu in bi bile
uspe&no reSene.

Izvoljen je bil 17-&lanski odbor, ki
ga bo v sedanji mendatni dobi vodil
predstavnik aktiva invalidov Zele-
zarne Ravne tov. GRUDEN. Pod-
predsednik je predsednik nasega
aktiva tovaris MLINARIC, tajnik
predstavnik Zelezarne Ravne tovaris
LESKOVSEK, blagajnik predsednik
aktiva invalidov Zelezarne Ravne
tov. ZERDONER in referent za
rekreacijo tov. HOCEVAR iz Zele-
zarne Ravne.

Na sestanku smo doloc¢ili kraj
za tradicionalno srec¢anje invalidov
SOZD Slovenske zelezarne. Ker so
se aktivi v Verigi, Plamenu, Zi¢ni in
Tovilu Sele pred kratkim organizi-
rali, je to nalogo prevzel aktiv in-

validov jesenifke zelezarne. Tako bo

nad aktiv organizator srecanja in-
validov SOZD Slovenskih Zelezarn v

letu 1980 v drugi polovici junija ali v
prvi  polovici septembra. Odbor
naSega aktiva se bo moral sam
odlo¢iti za datum tega srefanja,
predvsem pa bo moral po novem
letu resno =zastaviti delo in v
priprave vkljuditi tudi ostale orga-
nizacije v nasi zelezarni.

Na ustanovni sestanek so bili
vabljeni tudi predstavniki SOZD
Slovenske Zelezarne, predstavniki
vodstva zZelezarne Ravne ter wvsi
predstavniki sindikatov in _vodje
sluzb za varstvo pri delu. Zal se
vabilu niso odzvali vsi. Ustanovni
sestanek je v imenu Zveze drudtev
invalidov Slovenije pozdravil tajnik
zveze tov. STAJNER.

»Osebno menim, da je z ustano-
vitvijo tega organa opravljeno vsaj
nekaj dela in-da bo z njegovim
vztrajnim delem tudi invalidska
problematika delezna se vecje po-
zornosti, predvsem pa, da se bo v sle-
herni delovni organizaciji moralo
posvefati invalidom veéjo pozor-
nost, tako pri odstranjevanju de-
lovnih  mest, ki povzroéajo in-
validnost, kakor pri usposabljanju
invalidov. Spremeniti moramo mis-
ljenje, da so invalidi breme druzbe.
Res je, da so manj produktivni, niso
pa breme, ker so svoj delez druzbi ze
dali.« Tako je nagovoril invalide
MITJA SIPEK ob letosnjem sreca-
nju invalidov na Ravnah. Graje
vredna so tudi stalid¢a nekaterih
vodij TOZD in vodilnih struktur, ki
matemati¢no hladno racunajo, kaj
¢lovek trenutno lahko prispeva; ce
mnogo, je dobrodosel, ¢e malo, je
odvec.

Pri premagovanju Stevilnih ovir,
nerazumevanja in podcenjevanja in-
validskega problema pa bo novo-
ustanovljeni koordinacijski odbor
aktivov invalidov pri SOZD Slo-
venske Zelezarne z dobrim delom
lahko veliko pomagal.

Stane Susanj
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NAS KOTICEK PRAVNE POMOC!I

Ze dalj ¢asa se kaze potreba, da bi v nasem glasilu obrav-
navali dolotene pravne probleme in sodno prakso. Ta potre-
ba je nastala iz nagela »da nepoznavanje prava Skodujes.
Vsakdo, ki ne pozna dolofenega pravnega reda v tistih
bistvenih sestavinah, ki neposredno vplivajo na njegovo
zivljenje in delo, lahko pride navzkriz s pravnimi predpisi.
Ker vemo, da je pravo volja drzave in drzava tistega, ki krsi
te predpise, tudi kaznuje, se storilcu takega ali drugaénega
nedopustnega dejanja obetajo razlitne neugodnosti. Pod
neugodnostmi razumemo situacije, ki vplivajo na vsakogar.

Nas namen je, da odvrnemo delavce od protipravih in ne-
dopustnih dejanj. Ker se je potreba po konkretni obliki

~izobrazevanja in osveid&anja na tem podroé¢ju kazala vedno
moéneje, smo zadeli razmisljati o uvedbi kotitka pravne po-
mo¢éi, pa tudi o uvedbi objave sodb, ki se titejo predvsem
delavcev Zelezarne in 3e o drugih oblikah. Odlo¢ili smo se, da
z nivoja dolotene strokovnosti v poljudni obliki zaénemo
obravnavati posamezne probleme, jih konfrontiramo z
zakonsko in drugo ureditvijo ter sodno prakso, kar smo
danes Ze zaceli s ¢lankom ODMEVI NASILNIH VSELITEV
NA SODISCU. Na ta naéin bomo vsakih 14 dni objavljali pri-
spevek, ki bo enkrat zajemal stanovanjsko vprasanje, drugié
stipendijske spore, tretji¢ od3kodninsko odgovornost,
pravno pomo¢ itd.

Upamo, da bomo s tem za¢rtane smotre dosegli in pozitiv-
no vplivali na ravnanja nasih delovnih ljudi in ob&anov. De-
lavei nam lahko v zvezi s pravnimi problemi posiljajo tudi

razli¢na vPraéanja. PRAVNA SLUZBA
N )
“‘W“Wmmwwq
OBVESTILA KOLEKTIVU — OBVESTILA KOLEK

WWMWWW
(_DEZURNI ZA VZDRZEVANJE V ZELEZARNI )

DATUM: DNEVNI: NOCNI:
PONEDELJEK — 24.12. PRIMOZ ZVAB VINKO ROTAR
TOREK — 25.12. JANEZ FALETIC IVO LEBAN

SREDA — 26.12. TELALOVIC AHMED VALENTIN MARKEZ
CETRTEK — 27.12. VITOMIR PRETNAR MIHA SLIBAR
PETEK — 28.12 ANTON BURJA, ml. VLADIMIR REPE

SOBOTA — 29. 12, JANEZ KOVAC MITJA BENEDICIC

NEDELJA — 30. 12, JANEZ ARH MIROSLAV ZUPAN
Telefon dezurnega za vzdrzevanje v Zelezarni je: 358
vezni telefon je: 410

od 14.00 do 18.00 ure
od 18.00do  6.00 ure

Na redne delovne dni dela dnevnidezurni
nodcni pa

Na proste sobote, nedelje in praznike dela:
dnevni dezurni
nocni pa

od 6.00do 18.00 ure
od 18.00do 6.00 ure

Predaja poslov se izvede v sobi tajnistva vzdrzevanja it.5 v upravni zgradbi

TOZD Vzdrzevanje.

( SLUZBA OBRATNE AMBULANTE

V dneh od 24. do 29. decembra bodo delale naslednje ambulante:
Dopoldan: I1. obratna ambulanta dr. Vesna Zidar

I11. obratna ambulanta dr. Zelimir Cesarec

Popoldan: I. obratna ambulanta dr. Vesna Zidar

IV. obratna ambulanta dr. Zelimir Cesarec.

Dispanzer za borce — II. obratna ambulanta dr. Vesna Zidar
dopoldan od 10.30 do 12. ure

Sobota 29. decembra samo dopoldne: 1. OA dr. Vesna Zidar
IV. OA dr. Zelimir Cesarec

Zobne ambulante:
Do%oldan: I. ZA v. den. Viktor Strazigar
Za Zelezarno: torek, ¢etrtek popoldne od 13. do 19. ure.
Popoldan: I1. ZA dr. Alojz Smolej
Za Zelezarno: torek dopoldan od 7. do 13. ure
Za borce: cetrtek dopoldan od 7. do 13. ure
Sobota 29. decembra samo dopoldan:
I. ZA v. dent. Viktor Strazigar

VABILO NA PREDAVANJE

Zveza inzenirjev in tehnikov vabi v sredo, 26. decembra,

ob 18. qri v spodnje prostore restavracije Kazina na
predavanje

VELJUCITEV JEKLARNE 2 V RAZVOJ ELEKT MREZ-
JA GORENJSKE ROOMREZ

Predaval bo inz. Branko FATUR.

VABILO DELAVCEM IN UPOKOJENCEM
TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE

Osnovna organizacija zveze sindikatov TOZD Valjarna debele
ploéevine vabi vse svoje ¢lane in upokojence na redni obé&ni zbor in
proslavo 30-letnice obratovanja valjarne debele plo¢evine v soboto,
22. decembra, ob 16. uri v hotelu JELOVICA na Bledu.

Odhodi avtobusov: ob 15. uri izpred Cufarja na Jesenicah s po-
stall;llniddo Zirovnice; ob 1515 iz Zirovnice skozi vasi preko Radovljice
na ed.

RAZPIS LIVARJA

Komisija za delovna razmerja Zelezarski izobraZevalni
objavlja prosta dela in naloge
ZA LIVARJA — KALUPARJA,
Pogoji za sprejem:
— dokonc¢ana PKMES, poklic livarja — kalupar
— prednost imajo delavei, ki so vojaski rok ze odsluzili.

_ Rok za prijave je 15 dni po objavi. Kandidati naj se osebno zglasijo,
oziroma posljejo prijavo in dokazilo o izobrazbi na naslov: Zelezar-
ski izobrazevalni center, Jesenice, Ulica bratov Ruparjev 2.

center
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PREGLED SESTANKOV SDS :

PREGLED SESTANKOV SAMOUPRAVNIH
DELOVNIH SKUPIN

V danadnjem pregledu najprej objavljamo pregled sestan-
kov SDS, ki smo jih prejeli v dneh od Zetrtega do enajstega
decembra, ker jih zaradi_pomanjkanja prostora nismo mogli
objaviti v prejnji Stevilki Zelezarja.

V tednu od Letrtega do enajstega decembra smo iz petih
temeljnih organizacij in dveh delovnih skupnosti prejeli 19
zapisnikov s sestankov:

* Minuli teden smo iz petih temeljnih organizacij in dveh
delovmp skupnosti prejeli 19 zapisnikov s sestankov samo-
upravnih delovnih skupin. Dnevni redi sestankov so bili tudi
tokrat dokaj razlitni. Skupine so poleg oZje obratne pro-
blematike obravnavale % nekatere sporazume (zdruZevanje
sredstev za nadrte kulturnega doma, financiranje dopusta
Sportnikom, kulturnim delavcem itd. stanovanjsko gospo-
darstvo) o katerih Ze dalj €asa tefe javna razprava, devet-
meseéno poslovanje ter sindikalno problematiko.

Iz TOZD JEKLARNA smo prejeli pet zapisnikov. SDS SM
peti 1 v zvezi z devetmesefnim poslovanjem meni, da izvrie-
vanje planskih nalog ne bi bilo vpraganje, ée bi bili pogoji bolj&i.
SDS obsoja predéasno zapu&&anje delovnega mesta. Po mnenju
te skupine je k slabim proizvodnim razultatom pripomoglo tudi
vzdrievanje. Zato vpraduje, zakaj s€ nujni remonti ne izvajajo
ob sobotah in nedeljah. Razen tega opozarja, da je zadnje case
surovo Zelezo zelo slabe kvalitete. SDS ponviéno gospo-
darstvo pa opozarja, da je za susenje ponvic na razpolago pre-
malo ¢asa kar se odraa na vzdrZnosti ponvic. Mnenja je,
da bo v livni jami potrebno uporabljati gorilce za susenje.
Skupina navaja tudi ve¢ razlogov zaradi katerih je zidanje
livnih ponvic otezkoteno. Med njimi omenja slabo stanje
32- tonskega Zerjava (pogoste okvare), ro¢no mesanje malte za
obzidavo, pomanjkanje zidarjev in pomoé¢nikov zidarjev ter
popravilo izloéenih ponvic v kotlarni. Skupina trdi, da so na-
vedene pomanjkljivosti vzdrievalcem znane, da pa se
odpravljajo dokaj po¢asi. Po njihovem mnenju je prav vzdrze-
vanje ponvic ena kljuénih toc¢k v proizvodnji jekla. Prav zato bi
bilo treba te probleme hitreje resevati. Skupina hoce imeti tudi
svojo loro za odvoz svinj, ki se sedaj kopicijo in omejujejo ze
tako tesen prostor. Skupina poleg tega opozarja, da v kopalnici,
ki je razkopana Ze &tiri mesece, stoji voda. Razen omenjenih
dveh skupin so se v tej TOZD sestale se SDS SM peéi 4, livna
jama 2 ter livna jama 4, ki so obravnavale nekatere izmed
sporazumov, ki smo jih omenili v uvodu.

V TOZD ELEKTRODE sta se sestali SDS rezalnica 2 in
oplasdtevalnica 2. Obe sta obravnavali novemberske pro-
izvodne razultate. Rezalnica 2 ugotavlja, da plan VP zice ni1 bil
doseZen, ker niso prejeli zadostnih koli¢in VP Zzice vseh di-
menzij. Pod planom je bila, kot ugotavlja SDS oplas¢evalnica 2,
tudi proizvodnja oplaifenih elektrod. Vzrok za to je bil remont
na pedi 2 L1 in L2 ter nekoliko slabSe delo. Obe skupini sta
podprli predlog za uvedbo kontrole prisotnosti na delu s po-
moéjo kontrolne ure in Zigosanja kartonov. Obe skupini sta se
zavzeli tudi zo to, da bi lahko vozaéi svoje kartone Zigosali
nekoliko prej, ne pa Sele pet minut pred koncem dnine, da ne bi
zamudili vlaka ali avtobusa. Seveda pa se ta predlog ne nanasa
na tiste, ki se vozijo z lokalnim avtobusom.

V TOZD REMONTNE DELAVNICE so se SDS elektro-
delavnica, elektroZerjavi in' delavnica elektrostrojev 1 se-
znanile in brez pripomb potrdile sporazum o ekonomskih
stanarinah ter devetmeseéno porotilo o delu svoje temeljne
organizacije. SDS RTA 4 pa je obravnavala sindikalno pro-
blematiko ter imenovala novega vodjo SDS (rotacija).

V TOZD ENERGETIKA se je SDS dispeéerji elektro-
energije 1 sestala zaradi ene same tocke dnevnega reda
(»Topla malica v ¢asu 29. in 30. novembra 1979 v obratu druz-
bene prehrane ZJ«). Skupina se pritoZzuje nad delom kantin in
poudarja; da na Javorniku ni bilo moZno vnovéiti bonov za
malico, ker sta bili obe kantini zaprti. Predlaga tudi, da naj bi se
v bodoc¢e kantine oskrbele tudi z delikatesno malico ter, da naj
bi za praznike veljali obi¢ajni boni.

V TOZD DRUZBENA PREHRANA je SDS kantine po-
novno obravnavala sporazum o zdruZevanju sredstev za iz-
delavo idejnih naértov za jeseniski kulturni dom in ga z vefino
glasov in nekaterimi pripombami tudi potrdila. V zvezi z
akcijskim programom je sklenila, da bo ukrenila vse, da se ¢im-
bolj pribliza planskim obveznostim. Ta skupina je po nasi evi-
denci tudi prva, ki je Ze obravnavala gospodarski nacrt svoje
temeljne organizacije za leto 1979. Skupina predlaga, da naj bi
vodstvo TOZD predlagalo poslovodnemu odboru, da bi bila
kantina »martinarna« dne 31. decembra zaprta od 22. ure pa do
6. ure 1. januarja 1980.

V DELOVNI SKUPNOSTI ZA KADROVSKE IN
SPLOSNE ZADEVE TER INFORMIRANJE se je sestala
SDS CPSI. Obravnavala je sindikalno problematiko. Med
drugim meni, da bi moral izvréni odbor sindikata podrobneje
opredeliti kriterije za izlete ter, da bi kazalo preveriti pravilnik
o dodeljevanju socialne pomod¢i ter za .obéni zbor pripraviti
ustrezne predloge za morebitne popravke. V finanénem poroéilu
o poslovanju delovne organizacije bi po mnenju skupine kazalo
specificirati razmerje med dohodkom in vsemi oblikami porabe.
Kazalo bi napraviti tudi analizo sklepénosti_na sestankih
delegacij in samoupravnih organov. Prav zaradi zagotavljanja
sklepénosti bi moral sindikat ve¢ pozornosti nameniti selekeiji
delegatov. Postavljeno je bilo tudi vpraianje, kako je z usta-
navljanjem mladinske organizacije v tej delovni skupnosti.

Iz DELOVNE SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO, TKR IN
NOVOGRADNJE smo prejeli pet zapisnikov s sestankov de-
lovnih skupin. Vefinoma so obravnavale spremembe osnov pre-
mijskega sistema v delovnih skupnostih ter spremembe pra-
vilnika od delitvi osebnega dohodka in dela sklada skupne
porabe. SDS kontrola kvalitete je med drugim opozorila, da
je %e vedno odprto vpra%anje nagrajevanja delavcev kontrole
kvalitete v valjarni debele plofevine. Na sestanku SDS
oddelka investicijske dokumentacije in investicijskega
razvoja je bilo med drugim receno, da bi morali pospefiti iz-
delavo kataloga opravil in nalog, ker bi s tem verjetno lahko
odstaranili ali vsaj ublazili probleme okrog kriterijev za delitev
sredstev za osebne dohodke. Z odgovorom na vprasanje, ali je
delo v kopirnici na seznamu del pod otezkolenimi pogoji, pa
skupina ni bila v celoti zadovolnja. Zato se je odlo¢ila, da bo
pregledala tako opis delovnih nalog in opravil kopista, kakor
tudi seznam otezkocenih del in se na osnovi analize odlotila, ¢e
bo ali ¢ée ne bo z akcijo nadaljevala. SDS operativa no-
vogradenj (sestale (sestala se je dvakrat) je predlagala, da bi
uvedli premakljivi delovni ¢as ter registrirne ure. Skupina za-
vraca vse nadelne ocitke o prihodih na delo in odhodih z dela
ter trdi, da ima delo v sektorju novogradenj svoj specifiéni
znaéaj. Imela je tudi pripombe na prevoze s kombijem. Zato
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zahteva uvedbo knjige v katero bi se vpisovale in podpisovale
delovne ure %oferju ter radiozvezo za nujne pozive. Od de-
legatov v delavskem svetu pa je skupina zahtevala, da
zahtevajo pojasnilo v zvezi s katalogom opravil in delovnih na-
log ter z ovrednotenjem le- teh. Razen omenjenih se je v
del. skupnosti sestala fe SDS oddelka za studij dela, &asa in
nagrajevanje, ki je obravnavala predvidene spremembe za
izra¢un premij v delovnih skupnostih.

N e o o o o L A e e e e e e e e ]

V minulem tednu dni pa smo iz osmih temeljnih organiza-
cij in dveh delovnih skupnosti prejeli 51 zapisnikov s sestankov
samoupravnih delovnih skupin. Tudi tokrat so skupine obrav-
navale dokaj razli®no problematiko, od ocene novembrske
proizvodnje, gospodarskega naérta za leto 1980, sklepov samo-
upravnih organov, obeh sporazumov s podroéja stanovanjskega
gospodarstva, pa do zadev, ki smo jih sprejemali na
referendumu 11. decembra in oZje obratne problematike. Precej
primerov je bilo, da so se skupine sestale kot sindikalne sku-
pine v zvezi z dejavnostjo, ki jo je treba opraviti pred sindi-
kalnimi obénimi zbori oziroma letnimi konferencami sindikalne
organizacije.

V TOZD HLADNA VALJARNA BELA, od koder smo
prejeli zapisnike s sestankov sedemnajstih delovnih skupin
(prejeli ga nismo le od SDS vodstvo TOZD 1), so skupine poleg
sindikalne problematike obravnavale % novembrske proizvodne
rezultate. V primerih, da so se sestale pred referendumom, pa so
razpravljale tudi o zadevah, o katerih je bilo treba glasovati.
SDS priprava dela — odprema je novembrske rezultate
ocenila kot slabe. Vzrok za to naj bi bil v pomanjkanju vlozka
in -v kriti¢ni zalogi medfazne proizvodnje (problem, ki se vlece
7e od oktobra meseca). SDS luzilnica in valjarna I se prito-
?uje nad slabim ogrevanjem. Omenili so, da je bilo lani, potem
ko so vzdrZevalci otistili kaloriferje, gretje mnogo boljge in da
cena vzdrzevalcev v tem primeru ne bi smela biti vprasanje.
Nekateri &lani skupine (varilec in drugi luZilec) menijo, da bi
potrebovali bunde tudi na vstopu linije, kajti kadar ne gori pec,
je tudi tam hladno. Skupina opozarja tudi na pomanjkanje
tople vode v kopalnici, na potrebo po popravilu sanitarij v
luzilnici in na prenizko grupno postavko snemalcev kolobarjev.
Zaradi prenizke postavke je tudi kontrola povriine kolobarjev
slaba, ker menijo, da za to grupo napravijo dovolj. SDS luzil-
nica in valjarna 2 na novembrsko proizvodnjo nima drugih
pripomb razen te, da bi morala odgovarjajota sluzba
zagotavljati v bodofe med celim mesecem zadostno stevilo
vagonov ali drugih transportnih sredstev za pravocasno
odpremo gotovega materiala. Zanima jo tudi, kdaj bo izdelan
katalog nalog in opravil. Prav tako vprasuje, kdaj bodo dobili
rezervne vrefe za peskanje. Nekatere vrece so Ze obrabljene,
tako da se precej kadi, prah pa pada po delovnih napravah ter
tudi sicer otezkofa delo. Tudi ta skupina se pritoZuje nad
pomanjkanjem tople vode % kopalnicah. SDS luzilnica in
valjarna 3 meni, da bi morali peskarjem dodeliti brez-
rokavne bunde, ker delajo veckrat na takih delovnih mestih,
za katera se sicer bunde dobe, po drugi strani pa tudi zato,
ker je pozimi mraz tudi ob peskovnem stroju. Skupina
razen tega vpra3uje, kaj je s toplo vodo v kopalnicah in s po-
pravilom WC-ja v luZilnici ter ¢e se lahko na solidarnostno
soboto, 5. januarja, pi%e dopust za proste sobote. SDS Zarilnica
1 zahteva, da naj bi srednji Zerjav ponovno pri¢el delati po
sistemu 4+ 1, da ne bi bilo treba Zerjavistu SAN ob sobotah in
praznikih delati na dveh Zerjavih. Prav tako zahtevajo, da se za
srednji Zerjav dodeli osmo grupo. Delavei CRNO pa ne sogla-
Sajo s prevelikimi razponi v pladilnih grupah. Tudi SDS Zaril-
nica 2 zahteva, da naj bi Zerjavodji na srednjem Zerjavu delali
v sistemu 4+ 1 ter da naj se éimprej resi vprasanje tople vode v
kopalnicah. Poleg tega pa skupina predlaga, da naj bi kolobarje,
ki so valjani nad 2 mm, dvakrat povezovali s povezovalnim
pasom ter, da naj bi se poskrbelo, da bi bila kabina na SAN
ogrevana. SDS Zarilnica 3 se pritoZuje zaradi pomanjkanja
tople vode v kopalnici, Zerjavodje pa nad slabim zrakom. Ta je,
kljub napravi za odsesavanje plinov na susilni pe¢i slab, zlasti
tedaj, kadar se lakira s prozornim lakom. SDS Zarilnica 4
opozarja na slabo vzdrzevanje pe¢i SAN (predvsem sveck) ter
na potrebo po nabavi rezervnih kle%¢ stepentall za SAN, kajti v
primeru okvare klei¢ SAN ne more obratovati. Ve¢ vprasanj
postavljata tudi SDS adjustaza 1 ter strojna adjustaza 1.
Skupini zanima, kdaj bodo narejeni klju¢i za menjavo rednega
ogrodja SISL, SSSL, CTL in DSSL linije, ter kdaj bodo v ko-
palnicah name&&ena vrata ali zavesa. Tudi ta skupina opozarja
na pomanjkanje tople vode ter na nezadovoljivo ogrevanje
obrata. Za toplo vodo v kopalnicah naslavljata profnjo na
vodstvo TOZD tudi SDS adjustaza 2 in strojna adjustaza 2.
Skupini razen tega predlagata povisanje pladilnih kategorij v
adjustaZi, da bi se le-ta izenatila z otalimi oddelki v HVB. Na-
dalje omenjata, da ta zahteva Se posebej velja za Zerjavovodjo
na Zerjavu &t.266, ki je po njihovem mnenju najbolj
obremenjen v njihovi - TOZD. Clani SDS adjustaza 3 in
strojna adjustaza 3 so bili med drugim posebej seznanjeni z
reklamacijami, ki so preveckrat rezultat neresnega dela. SDS
priprava vlozka 1 opozarja, da bi morali na Zerjavu v
najkrajiem ¢asu izvesti remont. Ce linija normalno obratuje,
je Zerjav maksimalno zaseden in ne more sprejeti ve¢ kot
30 kolobarjev iz Stekla. Od kontrole stekla skupina zahteva,
da poostri kontrolo adjustiranja trakov za Hladno valjarno
Bela (toleranca debeline, signacija, levi jeziki, pomanjkljiva
vezava). Skupina ima pripombo na slabo ogrevanje delovne
hale. Na sestanku SDS priprava vlozka 2 je Zerjavovodja
prav tako opozoril, da se na remont Zerjava ¢aka Ze predolgo.
Delavci z linije pa so se pritoZevali, da kaloriferji pihajo le
mrzel zrak. Reéeno je bilo tudi, da je transporter za od-
rezke povzroéil ze toliko zastojev, da bi bilo bolj racional-
no, ¢e bi ga zamenjali z novim. Na vpraSanje, ki so ga de-
lavei postavili na predzadnjem sestanku SDS, doslej Se niso
prejeli odgovora. Ponovno omenjajo, da so upravi¢eni do otez-
kotenega dodatka pri obrezovanju kroma (poleg velike koli¢ine
zelezovega prahu, ki ga vdihavajo, trpijo tudi zaradi vedjih
fizinih naporov pri uvajanju kroma) ter da so upraviceni dobiti
vsaj odgovor ali pojasnilo. Poleg tega predlagajo, da se sklice
sestanek celotne priprave vlozka s pomoé¢nikom vodje TOZD,
tehnologom in vodjo proizvodnje. Skladisénik pa je opozoril na
tezave pri razkladanju vagonov z leZe¢imi kolobarji. Dviganje
kolobarjev z %iénimi vrvmi je nevarno, naporno in zamudno,
kleste, ki si jih morajo sposojati v Zarilnici pa so veckrat zase-
dene. Tudi SDS priprava vlezka 3 postavlja ve¢ vpraianj.
Zanima jo, kje so opozorilne table za skladisce, zakaj se odstra-
njeni deli CBL linije ne shranijo v skladis¢e rezervnih delov
(sedaj leze v skladii®u kolobarjev) ter zakaj ni dogovorjeno s
TOZD Jeklarna glede odvoza kromove rene, ki zavzema v skla-
diséu veliko prostora.

V TOZD JEKLOVLEK je bila osrednja tema na sestankih
petih SDS od katerih smo prejeli zapisnike, razprava o gospo-
darskem naértu za leto 1980. SDS adjustaza 2 je imela v zvezi
z njim ve¢ pripomb. Med drugim predlaga, da ne bi toliko delali
na zalogo, da bi kljuéne delavce, ¢e odidejo, ¢imprej nadomestili
‘ter da bi delavski svet sprejel sklep in klju¢ po katerem bi se
pisale ure za manjkajoce med delavce, ki delajo, ¢e bi bila sicer

(kljub odsotnosti) proizvednja normalna. V adjustaZi- naj bi
poskrbeli za ve&jo varnost pri delu. Skupina meni, da bi strogke
lahko ob&utno zmanj3ali, ¢e bi slab vloZek Ze med predelavo
podvrgli odgovarjajo¢i tehnologiji predelave, ne pa da se ma-
terial vra¢a v proizvodnjo 3ele iz skladiS¢a gotove proizvodnje
ali iz zaloge. SDS brusilnica 1 meni, da je plan sprejemljiv,
seveda ob dobrem in odgovornem delu in ob veéji delovni disci-
plini. Kljub temu je nekaj pomislekov (vpraZanje brusilnih
strojev glede na veliko koli¢ino prokrom jekel, ki so precej
ovalna ter slaba kalibracija PMO, ki so razlinih dimenzij).
SDS brusilnica 2 ugotavlja, da bi morali biti novi ¢eski brusil-
ni stroji v jeklovleku stoodstotno angaZirani za brusilnico, ne
pa da delajo v kombinaciji z drugimi oddelki. Razen tega
manjkajo S&tirje brusilei (dva sta stalno bolna), kar bo
oteZkoéalo " izpolnjevanje gospodarskega naédrta. SDS bru.
gilnica 3 meni, da bi morali izpopolniti kadrovski sestay
brusilcev tako, da bi delali na tri izmene ter da bi nove brusilne
kapacitete morali angaZirati samo za izvrSitev plana brusilnih
jekel. Plan za mesec februar in marec pa se jim zdi vpradljiv,
ker je za tedaj predviden remont (eden za drugim) kljuénih
brusilnih strojev. SDS hladna predelava 3 na naért ni imela
pripomb.

Iz TOZD ELEKTRODE smo prejeli zapisnike SDS vod.
stvo TOZD ter rezalnice 1, oplas&evalnice 1 ter izdelave
taljenih praskov. Skupine so obravnavale novembrsko proiz-
vodnjo, vpra&anje kontrole prisotnosti na delu ter samoupravni
sporazum o financiranju investicije »Proizvodnja aglomer.
ranih praskov«. SDS vodstvo TOZD je ugotovila, da je bil v

novembru plan dedajnih materialov za varjenje doseZen le |
83,3 %, skupni plan TOZD pa 95,7 %. Podana je bila tudi kon. |

strukcija zgoraj omenjene investicije. Tuji krediti bodo znasalj
20.000,000 din, doma¢i 25.000,000 din, medtem ko bo lastnih
sredstev 1306.000din. Za omenjena sredstva je investitor
TOZD. K tej investiciji pa naj bi sredstva zdruZevali tudi
TOZD Bluming &tekel (18.000,000 din), Zi¢na valjarna (7 mi.
lijonov din) ter Zi¢arna (4.000,000 din). Ostale tri skupine sq

trebno &imprej koristiti dopust, ker bo sicer ob koncu leta pri-
manjkovalo delavcev za delo.

V TOZD STROJNE DELAVNICE so se sestale SDS
vol:!stvo TOZD, strugarna valjev Javornik ter strugarns
valjev Bela. Skupine so obravnavale predvsem sindikalng
problematiko (evidentiranje delegatov za I0 QOS in delegata z3
delovno konferenco sindikata). Razen tega je SDS vodstyq
TOZD predlagala, da se sodelavko Tilko Avgustin nagradi s
500din za vestno in dosledno opravljanje dela. Dva sodelav:a
SDS Strugarna valjev Bela pa sta vprasevala o moZnosti prido-
bitve enajste kategorije za nekatere naloge in opravila. Ts
skup}nga je tudi predlagala, da bi se denar za izlete dodeli
skupini, ki bi jih nato sama organizirala.

V TOZD REMONTNE DELAVNICE so bile na sestankih
SDS elektrodelavnice, delavnice elektrostrojev 1 in 2 ter
elektrozerjavni tik pred referendumom ponovno razprave
o zadevah, za katere so glasovali na referendumu.

V TOZD VZDRZEVANIJE se je sestalo 10 delovnih skupin. |

Vse so obravnavale gospodarski naért za leto 1980. SDS vzdr-
zevanje HVZ 1 in 2 sta v zvezi z njim predlagali, da bi k veéie-
mu popravilu na glavnem pogonu Siemag valjénega stroja pri-
stopili Ze v prvem kvartalu, ne pa da bi ¢akali na december,
tako kot je sedaj predvideno za remont na tem stroju. SDS
vzdrZzevanje Jesenice 1 in 2 sta ugotovili, da linija IV v
TOZD Elektrode, na katero je vkljucenih veliko 3tevilo pro-
izvodnih agregatov, Se ni §teta v gospodarskem naértu za leto
1980, ¢eprav jim zastoje beleZijo Ze v tem letu. Zato menita, da
je treba normativ zastojev za TOZD Elektrode popraviti. SDS
vzdrZevanje Javornik 1 in 2 ugotavljata, da bi bilo potrebno
poiskati moZnost za pridobitev veZjih sredstev za amortizacijo
za nabavo draZjih orodij. Predlagata tudi spremembo termina
za remont v diskarni, da ne bo ravno ob koncu leta 1980. Razen
tega skupini vprafujeta, zakaj je bila demontaza BK #karij v
valjarni 2400 oddana tuji firmi, oziroma zakaj to delo ni bilo
najprej ponujeno njihovi TOZD. SDS vzdrZevanje Bela 1in 2
na gospodarski na¢rt za leto 1980 nista imeli pripomb.

SDS delavnica elektroenergije (TOZD ENERGETIKA)
je poleg sindikalne problematike in sklepov samoupravnih in
druZbenopoliti¢nih organov, ki so se nana#ali na njihovo TOZD.
obravnavala %e izid referenduma z dne 11.12.1979. Skupina
meni, da je na negativen izid referenduma o samoupravnem
sporazumu o zdruZevanju sredstev za financiranje dopusta
Sportnikom, kulturnim delavcem in drugim, ki se v Zelezarni
ukvarjajo z druZbeno pomembno dejavnostjo, vplivajo tudi to.
da »bi finanéno breme nosila spet samo DO Zelezarna Jesenice,
ostala podjetja v obéini pa ne«.

V TOZD TRANSPORT sta SDS avtomobilski prevoz
ter tovor obravnavali oba sporazuma s podro&ja stanovanjske-
ga gospodarstva. SDS avtomobilski prevozi je poleg tega obrav-
navala Se samoupravni sporazum o zdruZevanju sredstev
iakladlgssl-:]upnih rezerv ob¢ine Jesenice ter gospodarski naért za
eto k

Gospodarski naért so obravnavale tudi SDS splosni
sektor, gasilci ter splodna administracija v DELOVNI
SKUPNOSTI ZA SPLOSNE IN KADROVSKE ZADEVE
TER INFORMIRANJE. SDS sploini sektor je med drugm

predlagal, da bi se uredilo vpra%anje obiskov v muzeju (dohod inf

izhod). Postavlja pa tudi vprasanje, kako je z odvozom odpad-
kov aglomeracije ob cesti signalni blok-tehni¢ni muzej. SDS

splofna administracija je bila v zvezi z gospodarskim naértom|
za leto 1980 mnenja, da bo v letu 1980 potrebno zaostriti osebno|

odgovornost na vseh ravneh, sicer pa se z naértom strinja. Vet
kriti¢nih pripomb je bilo izre¢enih tudi pri obravnavanju infor-
macije s 3. seje odbora samoupravne delavske kontrole Zelezar-
ne (glede bolezenske odsotnosti in pristopa zdravnikov v obrat-
ni ambulanti, ko ti sploh ne pregledajo zavarovanca in Ze pitejo
recepte ter glede vodilnega kadra in delovodij v zvezi s pred-
Casnim zapuSfanjem delovnega mesta oziroma nadzorom
prisotnosti na delu) ter informacije v zvezi z gospodarjenjem V
oktobru in novembru letos. Skupina(¢istilke) meni, da bi morall
odgovorni v proizvodnji odgovarjati zaradi neizpolnjevanji
planskih nalog, o ¢emer je odbor za gospodarstvo svoj cas ¢
sprejel dovolj konkretne in razumljive sklepe.

V DELOVNI SKUPNOSTI ZA EKONOMIKO, TKR IN
NOVOGRADNJE je SDS ERC kar veckrat razpravljala 0
gospodarskem nacrtu za leto 1980. Skupina meni, da bi bilo
potrebno v_poslovni politiki med prioritetne naloge uvrstiti
reorganizacijo ceittralne priprave dela ter z njo povezan projek!
spremljanja narotil in kontrolo proizvodnje. Plan zaposlenih ¢
ERC se glede na koli¢ino dela (stari sistem-novi sistem) zdi
skupini prenizek, saj bi po svojem predlogu potrebovali ne le 70
delavcev, kolikor jih imajo sedaj, temve¢ 76 delavcev. Sektor
novogradenj bi moral po mnenju skupine planirati vedje atevilo
ur na projektu uvedbe procesnega ratunalnika, skladno z na-
predoyanjel’g investicijskega programa. Tudi plan funkcional
nega izobraZevanja SEQ glede na izobraZevanje, ki je potrebno
ob nabavi novega rafunalnika se skupini ne zdi ustrezen
Skupina na koncu ugotavlja, da so se z uvajanjem nove
Pehnologue dela v obdelavi podatkov v ERC in v celotni
Zelezarni povecali strotki SEO ter da bo to povedanje stroskov
potrebno opraviéiti s ¢imbolj&im izkoristkom novih in dragih
strojev.

Center za proucevanje samoupravljanja
in informiranje — BoZidar Lakota

bile na sestanku SDS med drugim opozorjene, da bi bilo po. |
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(MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH )

MLADI IN KADROVSKA POLITIKA

V dokumentih, ki smo jih pri nas
sprejeli. v zadnjem obdobju, med
njimi tudi v dokumentih zveze so-
cialistiéne mladine, je zapisano, da’
bomo ve&jo pozornost posvetili na-
predovanju kadrov in kadrovski po-
litiki nasploh.

Ta politika mora biti stvar samo-
upravno zdruZenih delovnih ljudi in
organiziranih socialisti¢nih sil, obse-
gati pa mora ves proces od idejno-
polititnega in strokovnega uspo-
sabljanja do kandidiranja in izbira-
nja ljudi za dolotene naloge.

Resolucija 10. kongresa Zveze so-
cialistiéne mladine Slovenije pravi,
da se bo zveza socialistiéne mladine
vkljutevala v celoviti sistem kadro-
vanja v samoupravni socialisti¢ni
dru?bi, to je v socialistiéno zvezo,
zvezo sindikatov, samoupravne or-
gane in skupnosti ter si prek dele-
gatov prizadevala za ustrezno mesto
mladih v vseh oblikah -druZbenega
dogovarjanja in odlo¢anja.

Zveza socialistiéne mladine mora
organizirati svoje delovanje pred-
vsem znotraj svoje organizacije z
ustreznim kadrovanjem v svoje or-
gane, omogoditi mora uspeino vklju-
tevanje v delo drugih druzbeno-
politi¢nih  organizacij, krepiti pa
mora tudi kadrovsko osnovo drui-
benopolitiénih organizacij in dru-
stev.

Kot so poudarili na zadnji seji
obtinske konference zveze sociali-
sti‘ne mladine na Jesenicah, so
osnovni smotri, ki jih Zeli mladinska
organizacija dose¢i na podroc¢ju kad-
rovske politike, naslednji:

SEJA PREDSEDSTVA
_ KS ZSMS
ZELEZARNE

V torek, 11.decembra, je bila
21. seja predsedstva koordinacijske-
ga sveta ZSMS Zelezarne. Prisotni
¢lani so ponovno razpravljali o spre-
membi kandidata za predsednika
sveta ZSMS SOZD SZ. Po resni
razpravi so ¢lani sprejeli sklep, da za
predsednika predlagajo dosedanjega
sekretarja ZSMS Zelezarne Tiho-
mirja Kosti¢a. Ta predlog bo posre-
dovan tudi vsem osnovnim organiza-
cijam ZSMS v Zelezarni.

V nadaljevanju seje so se pogo-
varjali o poteku seminarja ter
volilne konference 'sveta tudi o
sekciji programske konference, ki bo
predvidoma v mesecu januarju pri-
hodnjega leta.

Sprejeli so tudi nekaj sklepov, ki
so zelo pomembni za nadaljnje delo
koordinacijskega sveta ZSMS Zele-
zarna.

Z. Smagin

e ™
MLADI IZ SKOPJA
V NASI ZELEZARNI

V ¢tetrtek, 13.decembra,
je bila v nasi Zelezarni na
obisku delegacija koordina-
cijskega sveta ZSM Zelezar-
ne Skopje. Clani so si ogle-
dali novo hladno valjarno
na Beli in valjarno bluming
stekel. Kontanemu ogledu
so v Kazini sledili razgo-
vori med delegacijama.
Zvedeli smo, da je v Zelezar-
ni Skopje uvedeno kolek-
tivno vodenje, za katerega
pa niso prevet zainteresi-
rani, oziroma niso opazili
Se nobenega posebnega na-
predka. Govorili so tudi o
organiziranosti z drugimi
DPO, kaksen je druzbeni
standard mladega delavca
in o uresni¢evanju stano-
vanjske problematike.
Upamo, da so se gostje Vv
nasi sredini dobro pocutili
in da bo ta obisk pozitivno
vplival na nadaljnje delo
obeh Zelezarn.

Zs

,

Razgovor 2 mladimi iz Zelezarne Skopje (IK)

— da zgotovi ustrezno socialno
sestavo vseh delegatsko sestavljenih
organov, kar bo dosegla s stalnim
nac¢rtovanjem kadrov, z njihovo
evidenco in usposabljanjem. Pri-
zadevati si je potrebno tudi za
stalno kroZenje in pretok kadrov ter
vklju¢evanje vedno novih mladih
ljudi v organe, za kar mora zago-
tavljati mladim ljudem idejno-
politiéno in marksistitno usposab-
ljanje.

Glede na to, da doloéil iz reso-
lucije 10. kongresa zveze socialistié-
ne mladine o kadrovski politiki v je-
senitki obé&ini % niso realizirali, so
na zadnji seji konference sprejeli
sklep, da v okviru predsedstva v
skladu s statutarnimi dolo¢ili usta-
novijo posebno komisijo za kadrov-
ska vpra%anja, ki naj bi strokovno in
stalno spremljala ter izvajala naloge
na podrodju kadrovske politike.

Rk

SESTANEK PREDSEDNIKOV
IN SEKRETARJEV OO0 ZSMS

V sredo, 12. decembra, je bil sesta-
nek vseh predsednikov in gekre-
tarjev osnovnih organizacij ZSMS

elezarne. Mladi so govorili o vklju-
¢evanju OO0 ZSMS v razprave o
letnem oziroma srednjerofnem pla-
nu. Dogovorili so se, da se predsed-
stvo oziroma vodstvo OO skupaj z
vodstvom ostalih DPO pomeni o
nad¢inu vodenja javnih razprav v
TOZD in delovnih skupnostih. Posa-
mezne 0O, v katerih obstajajo
moZnosti za take pogovore, naj se o
tem same domenijo.

Konkretno so se dogovorili o
seminarju za vse predsednike, sekre-
tarje in referente za IPD iz 0O
ZSMS, ki bo 21. in 22. decembra.

Na predlog posameznikov je v
program vklju¢ena tema z naslovom
Delegatski sistem in vloga ZSMS v
njem in metoda idejnopolitiénega
usposabljanja v ZSMS.

Poseben poudarek je bil namenjen
akciji za izbor najboljiega mladega
delavca samoupravljalca oziroma
najboljse OO0 ZSMS v zdruZenem
delu. Dogovorjeno je bilo, da je to
akcijo treba predlagati kot dopolnilo

*k javni razpravi o letnem druzbe-

nem planu, kar pa ni samo pobuda
mladinske organizacije, temve¢ se
moramo v delovnih organizacijah

Mladinska delovna

zavedati, da je to akcija vseh nas,
njen namen pa je tudi dvig produk-
tivnosti, ki bistveno vpliva na stabi-
lizacijo gospodarstva.

Ker se bliza konec leta in z njim
programska konferenca, na kateri
moramo izpostaviti celotno de-
javnost mladinske organizacije v

elezarni in izdelati program dela za
naslednje leto, je bil sprejet sklep, da

_ vse OO najkasneje do 15. januarja

skli¢ejo sestanek in obravnavajo po-
rotilo o dosedanjem delu, katera
bodo osnova za poroéilo o delu Ze-
lezarske mladine.

Na koncu je bil posredovan sklep
koordinacijskega sveta za_predsed-
nika sveta ZSMS SOZD SZ. Predla-
gan je Tihomir Kosti¢. Iz obrazlo-
zitve je razvidno, da so ga ¢lani
predsedstva predlagali zato, ker je v
tem trenutku edini ¢lan, ki ima
pogoje, da lahko opravlja delo pred-
sednika sveta ZSMS SOZD SZ.
Predsednik OK ZSMS, ki je o tem
govoril tudi s sekretarjem OK ZKS,
je soglagal, da Kosti¢ prevzame to
odgovornost. Mandatna doba traja
eno leto. Predlogov za predsednika
sveta je bilo 12, nekateri med njimi
pa zaradi objektivnih ali subjektiv-
nih razlogo tega dela ne morejo
sprejeti.

Z. Smagin
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adtr 01 brigada jesenisko-bohinjski vdred je tudi letvs prejela
najviSje republisko priznanje SR Srbije — plaketo 60 let SKOJ in najvisje

zvezno priznanje — plaketo Veljko Viahovié

SESTANEK 00 ZSMS _
TOZD VALJARNA DEBELE PLOGEVINE

V sredo, 12.decembra, je 0O
ZSMS TOZD Valjarna debele plo-
¢evine imela programsko volilno
konferenco, na katero se je odzvalo
precejsne Stevilo mladih. Zaradi od-
sotnosti starega predsednika in ¢&la-
nov predsedstva, ki so ob tem ¢asu
zapustili 00, je o delu nekaj veé po-
vedal sekretar osnovne organizacije
zveze komunistov. Poroéilu je sledila
razprava, 1z katere smo lahko
ugotovili, da je bil mladinski aktiv
pred letom dni z delezem na visku
svoje aktivmosti in da je bila
osnovna organizacija ena izmed naj-
bolj aktivnih organizacij v Zelezar-
ni. Vzrok slabega nadaljevanja dela
pa je v tem, da so mladi premalo
sodelovali z DPO, posebej pa z zvezo

komunistov. Dotaknili so se tudi
zivljenskih vprasanj in vkljuceva-
nja mladih v popoldansko aktivnost.
Povedati je treba, da je v tej osnov-
ni organizaciji zaposlenih okrog 990 %
mladih iz drugih republik in da je
to eden najvecjih problemov vklju-
devanja v aktivnost. Dogovorili so
se za anketo, na osnovi katere bi
vskladili skupne interese.

Sledile se volitve novega vodstva,
ki ga sestavljajo: predsednik Husen
Kadi¢, sekretar Enes Zizak, za
idej. pol. delo Salih Krainovi¢, za
kulturo Mesud RedzZi¢, za S&port
Esad Camdzié, za informiranje
Dragoljub Bogicevié, in ref. za LO in
druz. za%¢ito Remzo Alagic.

Novo predsedstvo so zadolzili, da
do konca leta izdela akcijski pro-
gram, v katerega bo treba posebej
vkluéiti delegatski sistem, sodelo-
vanje z DPO, kadrovsko politiko,
idejno politi¢no usposabljanje in
uresni¢evanje druzbeno ekonomskih
odnosov. Sklenili so, da bodo
aktivno spremljali tudi akcijo za
izbiro najboljiega mladega delavca.

Z. Smagin

isujte v Zelezarja

Pripravljenost je vedno ||
boljsa kakor
golo pricakovanje... 23
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ZASCITA ZIVALI
V PRIMERU ABK NAPADA

16. PSITAKOZA

Je nalezljiva kuZna bolezen papig, drugih pti¢ev, torej tudi
perutnine, in ¢loveka, katero povzroda virus. Bolezen je razdirjena
po svetu. Viri okuZbe so bolne Zivali, njihovi izlo¢ki, Zivali kli-

cenoske, okuZena hrana

in voda.

Klicenosci lahko prenasajo

okuZbo do 8 let. Bolezen se prena&a z dotikom, s skupnim bivanjem
in z vdihavanjem; v novo jato jo ponavadi zanesemo z nakupom

okuzZenih Zivali.

Povzrofitelj vdre v organizem skozi dihalne in prebavne organe.

Znamenja in poteki.Inkubacija traja 3 dni do nekaj
tednov, v povpred¢ju 5 do 14 dni. Bolezen lahko poteka v zelo nagli
obliki, pofasni in mirujoéi obliki. Zelo nagla oblika je zelo redka; za
njo so znadilne zaspanost, driska, izguba teka, velika Zeja; konéa se
v nekaj urah. Pri nagli obliki poleg omenjenih znamenj ugotovimo
Se drget miSic, sluzast ali sluzasto gnojen izcedek iz nosu, naglo
hujsanje in hudo splogno oslabelost, ki se konéa s poginom. Potasna
oblika je znadilna po nosnem izcedku, kihanju, ka8ljanju in
napornem dihanju. Navadno se vnamejo tudi ofesne veznice in
Zivali otepajo z glavo. Ta oblika traja nekaj tednov, ko Zival pogine
ali okreva. Mirujofa oblika poteka brez vidnih bolezenskih zna-

menj.

rijskimi metodami.

Zanesljivo ugotavljanje psitakoze lahko opravimo z laborato-

Zdravljenje. Bolezen lahko zanesljivo zdravimo z
antibiotiki, npr. z aureomicinom, ki ga moramo dajati s hrano 2 do
3 tedne. Glede na to, da bolezen napada tudi ljudi, je priporo&ljivo
bolne Zivali izlo¢iti iz reje in ne&kodljivo uniéiti, ker so lahko dolgo-

trajen vir okuzbe.

lovek se okuzi pri delu z bolnimi Zivalmi ali s poginulimi pti¢i

pri dotiku s perjem, ki je bilo okuZeno. Od psitakoze zbolijo
prodajalci in ljubitelji ptic, ljudje, ki delajo v perutninarstvu ali
pri obdelavi mesa perutnine. Zbolijo tudi Zivinozdravniki in zdrav-
niki pri pregledu ali zdravljenju okuZenih Zivali ali ljudi. Pri ¢loveku
so znamenja dokaj razli¢na. Bolezen véasih poteka kot blaga oblika
gripe, v hujiih primerih pa se razvije zelo huda oblika pljuénice.
Psitakozo pri ¢loveku uspe&no zdravimo z antibiotiki, pred iznajdbo
streptomicina in tetraciklinskih antibiotokov pa je umrlo do 20 %

obolelih za psitakozo.

17. SALMONELOZE

Salmoneloze so kuZne bolezni &tevilnih vrst Zivali in ¢loveka.
Povzro¢ajo jih klice iz rodu salmonel (paratifus), ki so zelo
razdirjene v naravi. Do zdaj je znanih ve¢ kot 500 vrst in sevov
salmonel. Med salmonele v Sirfem pomenu besede $tejemo tudi
trebusni tifus. Vir okuZbe so okuZene in bolne Zivali in njihovi iz-
lo¢ki ter okuZeni in bolni ljudje. Pomemben dejavnik pri razdirja-
nju okuZbe sta okuZena krma in voda. Salmonele pridejo v organi-
zem najvelkrat skozi usta, ker so to paraziti-klice, ki v prvi vrsti
napadajo ¢revesje, kjer povzrotajo vnetje sluznice. Toda 3tevilne
salmanole lahko vdro v kri, z njo pa v razliéne organe in tkiva, kjer
se razmnozujejo in povzro¢ajo vnetja in druge oblike nenormalnih

sprememb.

\ (" NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ )

TOZD VZDRZEVANJE

20. seja izvrénega odbora osnovne
organizacije sindikata TOZD Vzdr-
#evanje je bila 20. novembra.

Pripravljajo se na obéni zbor, ki
bo 25. januarja 1980 v hotelu Jelovi-
ca na Bledu. Obéni zbor bo organi-
ziran po delegatskem sistemu: na
deset zaposlenih bo vsaka SDS dele-
girala po dva delegata, vendar bodo
na ob¢ni zbor povabili prav vse
¢lane kolektiva. Komisija za izlete
naj zbere &tevilo prijav in organizira
prevoz.

Poroéilo o delu v pretekli mandat-
ni dobi morajo pripraviti: predsed-
nik 10, blagajnik, nadzorni odbor in
vsi predsedniki komisij.

Novi izvréni odbor naj_bi bil enako
stevilen kot sedanji — vsaka SDS
naj ima v njem svojega predstav-
nika. V izvrénem odboru naj bi tudi
v prihodnjem mandatnem obdobju
ostali vsi sedanji ¢lani, ki so pokazali
voljo do dela. Neizpremenjena naj bi
ostala tudi sekretariat in nadzorni
odbor. 10 predlaga, da bi tudi pred-
sedniki komisij ostali isti.

Za udelezbo na konferenci osnov-
ne organizacije sindikata Zelezarne
so dolo¢ili pet delegatov.

Delovno predsedstvo za obéni
zbor bodo imenovali na eni od pri-
hodnjih sej.

Delegirali so dva nova delegata za
delavski svet, ki so jih potrdili na re-
ferendumu 11. decembra. Dopolnili
so tudi delegacije samoupravnih in-
teresnih skupnosti TOZD Vadrie-
vanje.

V organe upravljanja Jugobanke
in Ljubljanske banke so imenovali
Martina Brumata.

Petim sodelavcem so odobrili
enkratno denarno pomo¢, ker so Ze
dalj éasa bolni.

Obravnavali so disciplinske pre-

kréke in podali mnenje o naslednjih

sodelavcih: azimu  Becarevicu,
Jozetu Rekarju, Frideriku Maierju,
Danielu Pintarju, Dragomirju Iva-
neti¢u, Branku Skvarcu, JoZetu

Kunstlju, Francce Ber¢i¢u in JoZetu
Kosgirju. Slednja dva kr&ita delovno
disciplino predvsem zaradi podvrze-
nost1 alkoholizmu, zato predlagajo,
da se gresta zdravit.

Klub samoupravljalcev Jesenice
organizira seminar za ¢lane samo-
upravnih organov. V akcijo naj se
vkljuéita predsednik delavskega sve-
ta in sekretar ZSMS TOZD Vzdrze-
vanje.

Izvrsni odbor je odobril skupno
vederjo za vse Sportnike, ki so letos
zastopali TOZD Vzdrzevanje.
Kegljatem na asfaltu in strelcem
bodo izroéili pokal in prakti¢na da-
rila.

DS KOMERCIALA
IN FINANCE

Izvréni odbor OOS je imel svojo
redno 12. sejo v petek, 7. decembra.

Tudi ta osnovna-organizacija se
pripravlja na ob¢ni zbor. Sprejeli so
predlog tovarita Scerbi¢a, da bi
izvrini odbor v sedanji sestavi de-
loval %e dve leti. Zamenjali bodo le
¢lane, ki se niso udeleZevali sestan-
kov. Predlog novih ¢lanov bodo
posredovali v obravnavo vsem SDS.

Obéni zbor bo v petek, 18. januar-
ja 1980, v delavskem domu Julke in
Albina Pibernik na Javorniku.
Povabili bodo tudi vse upokojene
¢lane kolektiva.

Obravnavali so tudi referendum,
ki je bil v torek, 11. decembra.

Trem sodelavcem so dodelili de-
narno pomo¢, za pomo¢ dvema so-
delavcema pa so zaprosili izvrini
odbor sindikata Zelezarne.

Blagajnika in tajnika so nagradili
z enkratno denarno nagrado v vidini
1000 din.

Nabavni oddelek letos ni porabil
denarja, namenjenega za izlet, zato
prosijo, da se denar prenese Vv
naslednje leto.
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ZBORI SKUPSCINE OBCINE SE BODO SESTALI NA 19. SEJI

(Nadaljevanjge s 1. strani)

Posebno pomembni so devetme-
setni rezultati za ocenjevanje 3tevi-
la zaposlenih in mednarodne menja-
ve, manj zanesljivi pa so pri ugotav-
ljanju pridobivanja in razporejanja
celotnega prihodka in dohodka.
Realizacija oziroma doseZeni doho-
dek je pri velikem &tevilu organizacij
zdruZenega dela v zadnjem Cetrt-
letju relativno precej veé&ji kot v
ostalih periodi¢nih obraéunskih ob-
dobjih.

Tako so v lanskem letu v Zelezar-
ni v zadnjih treh mesecih ustvarili

tretjino celotne novoustvarjene
vrednosti dohodka. Podalj%anje
letonjih ugodnih devetmeseénih

rezultatov bi bilo torej moZno le ob
sorazmerno ugodnih rezultatih v
zadnjih treh mesecih, podobno kot v
preteklem letu. Ker v organizacijah
zdruZenega dela (Zelezarna) ne oce-
njujejo tako ugodno zadnje trome-
setje, so ocenjeni rezultati za leto
1979 v primerjavi z realizacijo v letu
1978 manj ugodni kot devetmeseéni.

Celotni prihodek se je v devetih
mesecih povecal na 10.803 milij. din
in je za 38% veéji kot v enakem
obdobju lani. DoseZena rast celot-
nega prihodka ni rezultat zgolj vedje
gospodarske aktivnosti, temve¢ tudi
rasti cen, ki je letos precej vedja kot
lani. Porabljena sredstva, ki se
nanaiajo na doseZeni celotni priho-
dek, so se povec¢ala za eno indeksno
to¢ko hitreje kot celotni prihodek.
Ekonomi¢nost poslovanja, merjena
z doseZnim celotnim prihodkom na
100din porabljenih sredtev, je zna-
Zala 125,9 din, v devetih mesecih lani
pa 126,7 din.

Med pomembnejsimi postavkami
porabljenih sredstev je ugotovljena
pofasnejia rast amortizacije po
predpisanih stopnjah, ki je v devetih
mesecih porasla le za 19 % tako, da
se je njen deleZ med porabljenimi
sredstvi zniZzal od 6,8 na 59%. Do
konca leta pa se predvideva, da bo
obvezna amortizacija za 17 % vedja
kot lani. Posledica pocasnejse rasti
je, da bo deleZ v druZbenem proiz-
vodu, ki je lani znas8al 18,6 %, padel
na 175%, v letu 1977 pa je bila
amortizacija udeleZena v druzbenem
proizvodu z 20 %.

Vzrok, da so porabljena sredstva
nara&fala hitreje kot celotni priho-
dek, je v visokem naraftanju proiz-
vodnih storitev (indeks v devetih
mesecih lani je bil 142 — delez v
porabljenih sredstvih 152 %) ter
nabavne vrednosti prodanega blaga
(indeks 173 — delez 18,5 %).

DruZbeni proizvod je v tem
obdobju za 29 indeksnih to¢k vedji
kot v preteklem obdobju.Ob upo-
Stevanju 15 dnevne realizacije, ki je
zajeta v lanskih rezultatih, dobimo
korigirane podatke, ki so za dve
tocki vedji tako, da je druZbeni pro-
izvod ved)i za 31 tock.

Primerjava doseZenega druZbene-
ga proizvoda v devetih mesecih lani
in letos po posameznih gospodarskih
panogah nam pokaZe, da je druzbeni
proizvod skupaj porastel od 2 mili-
jardi 121.485.000din na 2,738.428.000
dinarjev oziroma po posameznih

anogah:
P sl (indeks)
— industrija 129
— gozdarstvo 123
— gradbenitvo 128
— promet 126
— trgovina 149
— gostinstvo 136
— obrt 156
— stanov. komunal. dej. 97
fin. tehn. poslov. st. 85

ali v popredju skupaj za 129 indeks-
nih tock.

Ocene do konca leta pa kaZejo
nekoliko slab%o sliko, saj se predvi-
deva v primerjavi z lanskim letom
povecéanje druZbenega proizvoda le
za 25 indeksnih toc¢k, dohodka za 27
in amortizacije po minimalnih stop-
njah za 17 indeksnih tofk. Tako
bomo po oceni za 2% zaostali za
rastjo druZbenega proizvoda, ki je
bila v smernicah in nalogah za letos
nadrtovana 27 %.

Razpored dohodka in c"istE’.:"hgra‘:\f#\"ml

devetih mesecih lani in letos pokaze,
da v razporeditvi dohodka po name-
nu tudi tokrat rast davkov in pri-
spevkov ter drugih obveznosti, ki so
bile obra¢unane na osnovi zakon-
skih, samoupravnih in drugih aktov
direktno iz dohodka, zaostajajo za
rastjo doseZenega dohodka, kar je
tudi v skladu z letosnjo resolucijo.
Porast tega dela dohodka znasa
16 %. Nadalje je ugotovljeno tudi, da
so delitvena razmerja dohodka in
¢istega dohodka v primerjavi z de-
vetimi meseci lani manj ugodna, saj
so sredstva za osebne dchodke za 33
indeksnih to¢k vedja kot lani v istem
obdobju, sredstva za skupno porabo
organizacij zdruZenega dela za 30
to¢k, medtem ko so sredstva za raz-
Siritev materialne osnove dela in
sredstva rezerv le za 18 oziroma 23
tock vedja.

V devetmesecni analizi gospodar-
jenja v obtini je ugotovljeno, da je
bilo v obé&ni kar 41 organizacij
zdruZenega dela, ki niso uposte-
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vale dolotil resolucije o poéas-
nejsi rasti osebnih dohodkov in
sredstev skupne porabe od do-
hodka.

Poslovanje z izgubo sta v
devetih mesecih v jesenidkem gospo-
darstvu sklenili le dve TOZD v Zele-
zarni. V primerjavi z enakim obdob-
jem lani se je stevilo TOZD z izgubo
zmanj3alo za eno TOZD, moé¢no pa
se je v tem {asu zniZal znesek izka-
zane izgube, in sicer 103.743 tiso¢ din
v devetih mesecih lani na 11.158
tiso¢ din letos, kar je za 89 % manj.

TOZD Hladna valjarna Bela v

Zelezarni izkazuje v devetih mesecih

letos 6.282 tiso¢ din izgube, kar je za
94 % manj kot v enakem obdobju
lani. TOZD Valjarna bluming-3tekel
je druga TOZD Zelezarne, ki je v
devetih mesecih letos izkazala 4.877
tiso¢ din izgube (lani ni izkazovala
izgube). V obeh primerih je osnovni
vzrok za izgubo — pomanjkanje
vloZnega materiala.

Na podroéju mednarodne me-
njave bomo v letoinjem letu v
obéini dosegli 39 % poveéanje izvoza
in 31 % povecanje uvoza. Tako bomo
dosegli 40 % pokritja uvoza z izvo-
zom, Ceprav smo nekoliko pod plan-
skimi i;redvidevanji zaradi zaosta-
janja Zelezarne, Iskre in Izolirke pri
izvozu in Zelezarne, Iskre, Gorenj-
skih oblaé¢il, IPI in LIP pri uvozu. Za
naSe razmere smo dosegli v letos-
njem letu ugodne rezultete, saj je 30
do 40 % pokritje uvoza z izvozom
dogovorjeno v srednjero¢nih plan-
skih dokumentih.

V pogledu zaposlovanja letos-v
ob¢ini belezimo umirjeno rast. V
prvih devetih mesecih se je &tevilo
zaposlenih v primerjavi z enakim
obdobjem lanskega leta povecalo za
0,8 %. Taka rast je v skladu z nace-
lom produktivnega zaposlovanja in
je opredeljena tudi v republiski
resoluciji. Med nanovo zaposlenimi
odpade vedji delez na Zenske. Tako
je bilo v obé&ini konec septembra
zaposlenih skupaj 14.857 delavcev,
od tega 5456 Zzensk ali 36,7%, in
sicer: v gospodarstvu 12.135, v nego-
spodarstvu  1.710 . (izobraZevanje,
znanost, kultura, informacije 527,
zdravstvo in socialno varstvo 797,
druzbenopolititne skupnosti, SIS in
druzbenopolitine organizacije 386
delavcev) in poslovnih enotah (go-
spodarstvo) 1.012 delavcev.

Popreéni neto osebni dohodki
na zaposlenega so v devetih mesecih
porasli za 26% v odnosu na isto
obodbje lani, medtem ko je bila v
planskih dokumentih za leto3nje
leto predvidena rast le 18%. Po
dejavnostih so v devetih mesecih
letos osebni dohodki znasali v in-
deksni primerjavi s poprecjem lan-
skega leta:

GOSPODARSTVO
din indeks

— industrija in

rudarstvo 6.797 119
— gozdarstvo 7.382 120
— gradbenistvo 6.114 120
— promet in zveze 6.281 117
— trgovina 6.451 118
— gostinstvo in turizem 5.779 121
— obrt in osebne

storitve 7.440 121
— stanov. in komunal.

dejavn. 7.723 120
— finan. tehn. in

posl. stor. 13.171 156
— poprec¢no v

gospodarstvu 6.688 119
NEGOSPODARSTVO
— izobrazev. kult.

in inform. 8.027 121
— zdravstv. in social.

varstvo 7.293 133
— upravni organi Sob

Jesenice 8.054 113
— drugi uprav. organi

in KS 8.203 122
— samoupr. interesne

skupn. 9.305 108
— druzbenopol. org. in

drustva 5936 110
— poprecno

v negospodarstvu 7.666 127
— skupno popredje 6.783 120

e —

Sekretarji osnovnih organizaciy
nicnem muzeju (SK)

PREDLOG SMERNIC
IN NALOG O IZVAJANJU
DRUZBENEGA PLANA
OBCINE ZA OBDOBJE
1976 — 1980 V LETU 1980

O predlogu smernic so na lo¢enih
sejah vsi trije zbori razpravljali Ze
na novembrskih sejah. Izvréni odbor
je bil zadolZen, da predlog smernic
dopolni s pripombami in dopolnili, ki
so jih izrekli delegati. Tako dopol-
njen predlog smernic je predloZen
delegatom vseh treh zborov v raz-
pravoin sprejem.

V smernicah in nalogah za pri-
hodnje leto so poudarjene naslednje
temeljne usmeritve:

— nadaljevanje razvoja sociali-
sticnih  samoupravnih  druZbeno-
ekonomskih odnosov,

— dograjevanje  organiziranosti
delovnih ljudi in ob&anov za splogni
ljudski odpor in druzbeno samo-
zasdito,

— doslednej%e izvajanje politike
gospodarske stabilizacije s poudar-
kom na povecanju kvalitetnega
materiala proizvodnje in izvozne
usmerjenosti,

— zagotavljanje naértne politike
produktivnega zaposlovanja in reali-
zacije plana kvalifikacijske struk-
ture zaposlenih,

— v razvoj druzbenih dejavnosti,
ki naj prispeva k povefanju druz-
bene produktivnosti dela in celo-
vitemu razvoju ¢loveka.

Nadaljnji razvoj socialisti¢nih
druzbenoekonomskih odnosov naj
bo po predlogu smernic usmerjen
predvsem na naslednje naloge:

— Povecati aktivnost za bolj
dosledno uresnifevanje druzbeno-
ekonomskih in dohodkovnih odno-
sov v zdruZenem delu z uresnice-
vanjem ustave, zakona o zdruZenem
delu in drugih sistemskih zakonov,
njihovo vsebino pa prenasati v ne-
posredno prakso s tem, da bomo Ze
sprejete samoupravne akte dopol-
njevali.

— Zagotoviti pogoje, da bodo
delavei v zdruZenem delu obvladali
vse pogoje ustvarjanja, pridobivanja
in razporejanja dohodka. Uresniéi-
tev tega cilja je %e posebej pomemb-
na v ¢asu, ko pripravljamo nove
samoupravne sporazume in dogovo-
re o temeljih srednjero¢nih planov.

— Prizadevati si, da bodo temelj-
ni nosilci planiranja v celoti vkljuce-
ni v sistem samoupravnega druZbe-
nega planiranja-in da bodo srednje-
rotni planski dokumenti sprejeti pri
vseh nosilcih planiranja v skladu z
zakonskimi doloéili.

— Nadaljevati integracijske pro-
cese, zlasti pri povezovanju kovin-
sko-predelovalne industrije v ob¢ini,
komunalne dejavnosti, turizma in
ostalih dejavnosti in nadaljevati z
ugotavljanjem moZnosti ustano-
vitve novih temeljnih organizacij
zdruZenega dela.

— Razvijati in krepiti samo-
upravne odnose med organizacijami
zdruZenega dela materialne proiz-
vodnje in samoupravnimi interes-
nimi skupnostmi ter jih uveljavljati
na osnovi svobodne menjave.

— Vzpostaviti odgovornost do
uresni¢evanja spejetih druZbenih
dogovorov in samoupravnih spora-
Zumov.

— Nadaljevati z razvijanjem de-
legatskega sisterna in ustanoviti
druzbene svete.

— Krepiti in razvijati krajevno
samoupravo.

— Posebno skrb je treba posveta-
ti samoupravnim odnosom v tistih
OZD, ki bi imele v letu 1980 tezave v
poslovanju.

— Organizacijam zdruzenega
dela, ki dosegajo rezultate poslo-
vanja na meji rentabilnosti, posve-
titi posebno skrb pri samoupravnih
odnosih in pogojih poslovanja.

— Na podro¢ju sploSnega ljud-
skega odpora in druzbene samoza-
S¢éite je potrebno v letu 1980 usmeri-
ti naloge k nadaljnji krepitvi in
dopolnjevanju obrambnih priprav.
razvijanju civilne zasCite ter sluzbe
OJOA in zvez pri vseh nosilcih
obrambno za&¢itnih nalog.

V prihodnjem letu v obéini pred-
videvamo naslednjo rast:

£85 S

zveze komunistov iz Trbovelj v nasem teh-

Razglednica Jesenic (SK )

— druzbeni proizvod (nom) 23 %
— dohodek (nom) 24 %
— amortizacija (nom) 16 %
— zaposlenost 08%
— izvoz 320%
— uvoz 40,0 %
— pokritje uvoza z izvozom 37,0 %
— nominalni OD na zaposl. 200%
— realni OD na zaposl. 3.0%
— cene na drobno 16,0 %

V primerjavi teh kazalcev z oce-

nami, doseZenih v letofnjem letu, so

vsi za spoznanje niZji.

Predlog smernic vsebuje vrsto
konkretnih nalog OZD in razpredel-
nice gibanja navedenih kazalcev in
plan investicij v osnovna sredstva
0ZD.

PREDLOG
SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA O SVOBODNI
MENJAVI DELA LRP
TRIGLAV JESENICE
ZA LETO 1980

Med 23 wudeleZzenci samouprav-
nega sporazuma iz jeseniSke in ra-
dovljiske obé¢ine je tudi skupiéina
ob¢ine Jesenice (letos je vklju&enih
fest novih podpisnikov), ki po klju¢u
glede na 3tevilo ur programa zdru-
Zujejo sredstva za lokalno radijsko
postajo.

V prihodnjem letu LRP Triglav
naértuje 850 ur programa, od tega
okroglo 511 ur informativno poli-
ti®nega programa, od &esar po klju-
¢u odpade na skupifino obéine
Jesenice 167.158,20 din. Po kljudu bo
LRP zdruZevala 1.498.158,60din,
delavei LRP pa bodo wustvarili
1.017.080,00din lastnega dohodka.
Tako bodo druZbena sredstva pred-
stavljala 60 %, delavci LRP pa bodo
sami ustvarili okroglo 40 %, ceprav
gredo vsa prizadevanja v smeri, da bi
postopno spremenili razmerje in
sicer 70 % druzba, 30 % delavci LRP,
s ¢imer bo tudi pospeSen proces
podruzbljanja lokalne radijske po-
staje (letofnje razmerje je 71,12:
28,88 %).

V letu 1979 delajo pri LRP poleg
tajnice in ra¢unoveodkinje trije novi-
narji, tako da jim po sistemizaciji
manjka Se en novinar, glavni in

odgovorni urednik — direktor. V
letu 1980 predvidevajo zaposlitev Se
dveh delavcev — Se enega novinarja
in tonskega tehnika, poleg glavnega
in odgovornega urednika — direk-
torja in novinarja po sistemizaciji.

Cena ure programa je bila v letos-
njem prvem polletju 1.660,75 din, kar
je 100 in Se vef odstotkov manj, kot
je bila cena programske ure ostalih
lokalnih radijskih postaj v SRS, ki
oddajajo Sest oziroma sedem dni v
tednu. Cena programske ure LRP
Triglav pa je za prihodnje leto pred-
videna 2.932,60din. Pri tem je po-
trebno pripomniti, da je doslej dva
novinarja LRP plagevala RTV
Ljubljana, z novim letom pa morajo
celotno breme LRP prevzeti ustano-
vitelji. Kljub takemu poveéanju
programske ure pa jeseniska postaja
% vedno zaostaja za ostalimi v SR
Sloveniji (Celje — sedem oddaj
tedensko — 3.861,00din, Ptuj -—
sedem — 3.177,63, Trbovlje — Sest
— 3617,10din, Velenje — sedem —
4.041,24din, Murska Sobota —

PREDLOG ODLOKA
O SPEMEMBAH
IN DOPOLNITVAH ODLOKA
0 PRORACUNU OBCINE
ZA LETO 1979

O spremembi in dopolnitvi odloka
o prorac¢unu obéine Jesenice so dele-
gati vseh treh zborov sklepali Ze na
oktobrski seji in dolo¢ili obseg pro-
ratunskih dohodkov v vigini 65 milij.
340.000din, ki so v primerjavi z
letom 1978 za 29,7 % vi%ji in obseg
prora¢unskih izdatkov v  viSinj
60.941.140 din, kar pomeni z realizi-
ranimi v letu 1978 24,4 % povisanje.
Tako je ostala razlika med plani-
ranimi prora¢unskimi dohodki in
prora¢unskimi izdatki v  vigini
4.368.860 din, ki so jih opredelili kot
nerazporejena sredstva, s predlogom
odloka o prorafunu obé&ine za leto
1980 pa je predlagano, da se prenese-
jo v leto 1980 kot proraunski do-
hodki.

Po enajstmese¢nih podatkih pa
planerji realno pri¢akujejo, da bodo
proratunski dohodki presegli plani-
rane e za okrog 2.500.000 din. S tem
je dana moZnost, da se Ze letos ta
sredstva namenijo za gradnjo skla-
diifa za blagovne rezerve obéine, o
¢emer so zbori skup&&ine Ze sklepali

Tako se s predlogom odloka o
spremembah in dopolnitvah odloka
o proratunu obéine predlaga, da se
za 2.500.000din povedajo proradun-
ski dohodki in proraéunski izdatki,
medtem ko 4.368.860din %e vedno
ostane nerazporejenih.

PREDLOG ODLOEKA
O SPEMEMBI ODLOEKA
0 DAVKIH OBCANOV

Na sejah vseh treh zborov so ob
obravnavi osnutka proraduna obéi-
ne za leto 1980 Ze obravnavali zni-
Zanje stopnje davka iz osebnega do-
hodka delavcev, ki pripada ob¢ini za
proratun od 0,5 na 04 %. V zvezi s
tem je potrebno spejeti spemembo
odloka o davkih ob&anov obéine
Jesenice, ki je predlozena delegatom
vseh treh zborov v sprejem. Pripom-
nimo naj, da je bilo pladevanje
davka iz osebnega dohodka =zaradi
preseZkov obdinskega proraduna,
novembru in decembru ukinjeno po
sklepu vseh treh zborov.

PREDLOG ODLOEA
0 PRORACUNU OBCINE
ZA LETO 1980

Osnutek odloka o prora¢unu obéi-
ne Jesenice za leto 1980 so vsi trije
zbori obravnavali Ze na novembrski
seji in ga dali v javno razpravo. Na
gradivo, ugotavlja izvrSni svet, ni
bilo pripomb, ki bi vplivale na vsebi-
no in vi§ino prora¢una. Pripombe
zbora krajevnih skupnosti, glede
vifine sredstev za financiranje kra-
jevnih skupnosti pa ni bilo moZno
upostevati, v primerjavi z lanskim
letom pa se sredstva za KS poveéajo
za 20 %. Tako je bilo izvrSenih le
nekaj spememb, ki so nastopile ob
usklajevanju zahtevkov s posamez-
nimi prorac¢unskimi porabniki in so
zajete v predlogu prorauna, ki je
delegatom vseh treh zborov predlo-
Zen v razpravo in sprejem.

Prora¢un obc¢ine Jesenice za leto
1980 obsega dohodke v znesku
74.026.000din v letu 1978 — 48 mi-
lijonov 993.140 in v letu 1979 —

ed — 4.260,00din, Glas Ljub- S S
lsja]f;n _ Zest — 17.774,00 din,J po 65_?:10.000dm} in v enaki vidini raz-
: letia 1979). poreditev dohodkov. Dohodki se
podatkih prvega poletja ) bodo oblikovali-
— davek na dohodek in davek 20.502.000 din
iz OD
— prometni davek, davek na pre-
moZenje in na dohodke od pre-
moZenja
— takse 36.435.000 din
— dohodki po posebnih predpisih 8.545.000 din
— dohodki upravnih organov in 2.425.000 din
drugi 1.750.000 din
4.369.000 din

— prenesena sredstva iz leta 1979

skupaj

74.026.000 din
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RAZPORED DOHODKOV:
— organi druZbenopol. skupnosti i
— druZbenopol. organiz. in druitva 43;?3;% g:—:
— negospodarske investicije 9.868.300 din
— sredstva za splo&no porabo T
skupaj 63.744.400 din
— socialno skrbstvo 2.340.000 din
— zdravstveno varstvo - '130.000 din
—-dejavnost krajevnih skupnosti 2.940.00 din
— odstopljeni dohodki - 600.000 din
- s;edstya za skupno porabo ’
skupaj i
— intervencije v gospodarstvu $01000 8%
Sk;':paj 3.071.600 din
— tekoéa proratunska rezerva i
—_rezervni sklad '5183% giﬂ

DOGOVOR
0 USKLAJEVANJU DAVCNE
POLITIKE V SRS
VLETU 1980

Delegatom vseh treh zborov je
predlagan v razpravo in sprejem
sklep, da se dolotbe dogovora o
usklajevanju davéne politike v SR
Sloveniji v letu 1979 uporabljajo
tudi v letu 1980.

SPREMEMBE
IN DOPOLNITVE ODLOKA
O UVEDBI OBCINSKEGA
SAMOPRISPEVKA ZA DELNO
FINANCIRANJE IZGRADNJE

SOLSKEGA CENTRA
PLAVZ — JESENICE
Izvrini svet skupS&fine obéine

predlaga vsem trem zborom v raz-

pravo in spejem naslenjo spremem- -

be:

1. Da se ¢érta besedilo prve tocke
petega ¢lena obravnavanega odloka,
ki se glasi:

»1. delovni ljudje in obéani, ki
imajo ¢iste osebne dohodke iz kakrs-
nihkoli virov izpod 70 % cenzusa —
najnizjega zneska na druZinskega
¢lana, ki se uporablja pri uveljav-
ljanju otro¥kega dodatka.«

2. Da se ta tocka odloka nado-
mesti z besedilom:

»1. delovni ljudje in ob¢ani, ki
imajo ¢iste osebne dohodke iz kakrs-
nihkoli virov, ki so niZji kot zna&a
maksimalni znesek druzbene denar-
ne pomo¢i v obé¢ini Jesenice na dru-
zinskega ¢lana.«

To spemembo izvr¥ni svet pred-
laga iz razloge, ker je bil cenzus v
letu 1979 980,00 din, kar pa je bistve-
no niZje, kot znasa druZbena de-
narna pomo¢ tistim obéanom, ka-
terim le-ta predstavlja edini vir
preZivljanja. Druzbena denarna po-
moé¢ znaga v letu 1979 1.500,00 din.

Zbor zdruZenega dela in zbor kra-
jevnih skupnosti bosta na lo&enih
seiah obravnavala Se:

SPREMEMBA ODLOKA
0 POPRECNI GRABENI CENI
IN POPRECNIH STROSKIH
KOMUNALNEGA UREJANJA
STAVBNIH ZEMLJISC

V predloZzenem odloku, ki naj
dolo¢i popreéno gradbeno ceno in
poprecne  strofke  komunalnega
urejanja stavbnih zemljis¢ za leto
1980, je naznaceno 18 % povecanje
gradbene cene za I cono (Cesta
marsala Tita, Cesta Zelezarjev in
Kidri¢eva cesta ter Kranjska gora)
in 19 % povecanje za drugo cono (vsa
ostala stavbna zemlji%¢a na obmo¢-
ju ob¢ine). To pomeni v prvem pri-
meru povecanje od 6.650,00 na
7.850,00 din in v drugem primeru od
6.300,00 na 7.500,00 din, kar je odraz
povetanja cene gradbeniskih stori-
tev. Odstotek za komunalno ureja-
nje stavbnih zemlji3¢ pa za obe coni
ostane nespemenjen — 22% v prvi
in 20 % v drugi coni.

( NOVICE 1Z SINDIKALNIH ORGANIZACI) )

TOZD PROFILARNA

Osma seja izvrinega odbora 00S
TOZD Profilarna je bila 10. decem-
bra.

Izvrinemu odboru se izteka man-
datno obdobje, zato so evidentirali v
izvrini odbor devet novih kandi-
datov.

V temeljni organizaciji tri Zene
opravljajo delovno nalogo tehtalke
oziroma skladis¢nika. To delo se
mora opravljati tudi ponoéi. Zato so
zaprosili za odobritev no¢nega dela
za te delavke, istofasno pa so
kadrovsko sluzbo zaprosili, da naj
poise ustreznega moskega- delavea
— za opravljanje teh dal bi ustrezal
invalid z laZjimi telesnimi okvarami
dihal in podobno. -

Namestili bodo uro za kontrolo
delovnega ¢asa, ki bo enotna in na
istem mestu za delavce in vodstva
oblikovalnice, predelave in linije za
proizvodnjo diskov.

Tajnik izvrinega odbora 0O0S bo
pregledal odsotnost trajno bolnih
delavk in delavcev, da bo izvrsni
odbor lahko razpravljal o dodelitvi
socialne pomodi.

Zavrnili so ponudbo ansambla
Kivado za igranje na ob¢nem zboru,
ker nimajo dovolj denarja.

Zavrnili so tudi proSnjo Kosar-
karskega kluba Jesenice za denarno
pomoé¢ pri nakupu opreme iz istega
razloga.

TOZD VALJARNA BLUMING
— STEKEL

10. seja izvrinega odbora OOS je
bila v ponedeljek, 10. decembra.

Za kontrolo delovnega ¢asa naj se
uvede avtomatska ura.

Imenovali so volilni odbor za re-
ferendum 11. decembra.

Iz solidarnostnega sklada pomoéi
socialno sibkim so dodelili denarno
pomo¢ sedmim sodelavcem.

Obé&ni zbor bo 11.januarja 1980
v hotelu Svoboda na Bledu ob 16.30.
Dnine, ki bodo na ta dan delale
popoldne, naj poiljejo dva do tri
delegate, ostali pa bodo dobili dva
bona za malico v vrednosti 38 din.

Na obénem zboru bodo jubi-
lantom - 50-letnikom podarili spo-
minska darila. Na obéni zbor bodo
povabili tudi’ vse upokojene sode-
lavce, ki so v pokoju od leta 1974
dalje.

Menili so, naj proinjo Kosarkar-
skega kluba Jesenice obravnava
odbor za splo%ne zadeve pri de-
lavskem svetu Zelezarne.

Za novo leto so nabavili rokovni-
ke za 15 élanov izvrinega odbora, za
dva ¢&lana nadzornega odbora, za
predsednika OO0 ZSMS, za tri nove
¢lane 10 in za predstavnika obra-
tovodstva.

Ob novoletnih praznikih bodo obi-
skali vse sodelavce, ki so bolni, no-

voletne &estitke pa bodo poslali tudi
vsem upokojencem.

TOZD TRANSPORT

Izvrini odbor osnovne organizaci-
je se je zbral na 10. redni seji 22. no-
vembra.

Obéni zbor bodo izvedli po dele-
gatskem sistemu: na pet ¢lanov
vsaka SDS izbere enega delegata.
Datum zbora bodo dolo¢ili kasneje.
Za razvedrilo bo na ob¢énem zboru
igral ansambel Gorenjski kvintet.

Kot novega predsednika izvrinega
odbora O0S za novo mandatno ob-
dobje predlagajo Marjana Skubica
in ne Draga Kolenca, ker je ta
zaradi svojih delovnih obveznosti
preveckrat odsoten in ne bi mogel
opravljati vseh dolZnosti. V nad-
zorni odbor in v konferenco sindi-
kata Zelezarne so predlagali po tri
delegate, predlagali pa so tudi dele-
gata za upravne organe banke.

Ob referendomu niso bile potreb-
ne nadomestne volitve za delegate
delavskega sveta.

TOZD HLADNA VALJARNA
BELA

21.seja izvrénega odbora 0O0S
TOZD HVB je bila 5. decembra.

Obéni zbor bo 22.decembra v
Hotelu PoSta ob 16.uri. Izvrsni
odbor se je odlo¢il za delegatski
sistemn, zato bo do 18.decembra
sprejemal prijave delegatov.

Doloéili so ¢lane izvrSnega odbo-
ra, ki bodo skrbeli za sprejem in evi-
denco delegatov, sestavili so verifi-
kacijsko-kandidacijsko komisijo, de-
lovno predsedstvo in doloé¢ili zapis-
nikarja.

Sestati se morajo vse SDS, da
se seznanijo s predlaganimi delegati
in imenujejo %e dva delegata za
obéni zbor.

Vsak udelezenec obénega zbora bo
dobil dva bona: enega za velerjo
in enega za pijaco.

Poroédila za ob¢ni zbor referenti iz-
delajo in podajo sami.

Zavrnili so proinjo Koiarkarskega
kluba Jesenice, saj imajo finanéno
vpradanje refeno Vv novem Ssamo-
upravnem sporazumu o financiranju
telesne kulture.

Sodelaveu in Zeni pokojnega so-
delavca so odobrili denarno pomo¢.

Komisiji za volitve so odobrili po-
lovico dnevnice, 00 ZSMS pa so za-
dolZzili, da okrasi volisce.

Izbrali so tudi ansambel za ob¢ni
zbor. :

DS ZA EADROVSKE IN
SPLOSNE ZADEVE TER
INFORMIRANJE

V sredo, 12. decembra, je bila seja
izvrSnega odbora 00S.

Rezultati referenduma so po-
kazali, da so delavci DS KSI sprejeli

statut SOZD Slovenske Zelezarme,
samoupravni sporazum o financira-
nju kulture, telesne kulture in dru-
gih druZbeno pomembnih dejavnosti
delavcev Zelezarne Jesenice ter spre-
membo in merila za delitev osebnega
dohodka. Volitev se je udeleZilo
83,44 % delavcev delovne skupnosti.

Vsi vodje delegacij morajo pripra-
viti poro¢ilo o delovanju svojih de-
legacij do 18. januarja, da go bodo
lahko obravnavali na ob&nem zboru.

Pri prihodnjem referendumu bo
potrebno razpisati nadomestne vo-
litve za zbor zdruZenega dela de-
lovne skupnosti KSI.

Za konferenco organizacije sin-
dikata Zelezarne so za naslednje
mandatno obdobje predlagali: Ste -
fana Sc¢erbi¢a, Stanka Smoleja,
Erno Nagode, Staneta Repovia.

Za obéni zbor morajo referenti za
kulturo, Sport, izlete in socialno po-
mo¢ pripraviti poroé¢ila o svoji
aktivnosti.

Ker pri razdeljevanju vstopnic za
razlitne kulturne prireditve prihaja
do teZav, naj referent za kulturo
predloZi vsem SDS pregled kultur-
nih prireditev. Na podlagi tega naj
se SDS adlodijo, kdo bo obiskal
posamezne prireditve.

Obéni zbor bo 18. januarja v pro-
storih restavracije Zelezarne. Igral
bo ansambel Kivado.

Kontrola prisotnosti na delu bo
tezka zaradi lokalne raztresenosti
(tekadice, &istilke) in izhodov med
delovnim &asom. Izvrini odbor bo o
tem razpravljal, ko bodo podana na-
tan¢nejSa navodila sektorja za eko-
nomiko in organizacijo.

Trem sodelaveem so dodelili de-
narno pomo¢, za tri pa so predlozili
E:oﬁnjo odboru konference 00S

lezarne.

Prosnjo  Kodarkarskega kluba
Jesenice naj refuje odbor za kadre in
druzbeni standard pri delavskem
svetu.

Finanéni plan za leto 1980 bodo
obravnavali na prihodnji seji.

ctm

(_ SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU )

TOZD Zebljarna -

3. SEJA ODBORA
SAMOUPRAVNE DELAVSKE
KONTROLE

Odbor samoupravne delavske kontrole se je sestal na tretji seji
5. decem_bra: Sklical in vodil jo je Davorin Mikula. Pri pregledu
sklepov je bilo ugotovljeno, da so vsi sklepi izvrieni ali pa se izvajajo,
razen sklepov, ki se nana3ajo na proizvodnjo.

Clani odbora so ob&irmo razprav-
ljali o delu pakirne linije in ugoto-
vili, da zadovoljivo obratuje po za-
slugi delavcev Zzebljarne in vzdrze-
vanja, ki so s svojimi izboljavami
prispevali k dobremu obratovanju
naprave. Stroj je 3e vedno v garan-
ciji in strogki zamenjave novih delov
bremenijo firmo, ki je dobavila stroj.

Clani odbora so ugotovili, da so
devetmeseéno poslovno  poroéilo
obravnavali zbori delavcev in samo-
upravni organi v TOZD Zebljarna in
ga potrdili z dodatnimi pripombami.

Odbor je spejel poroéilo o porab-
ljenih sredstvih za reprezentanco in
poro¢ilo o sluZbenih potovanjih.

Vodja TOZD je ¢lane seznanil, da
je priglo do zmanj%evanja proiz-
vodnje v TOZD Zebljarna zaradi
pomanjkanja vlozka. Svojih obvez-
nosti do ieb]jarne nista izpolnila
TOZD Zifarna naSe Zzelezarne in
Alipa&in most, ker nista dobavila
narofene koli¢ine Zice za normalno
obratovanje. Vsi, ki so zadolZeni za
preskrbo Zice, se trudijo, vendar
zaman, ker ni jekla oziroma je pro-
izvodnja preusmerjena v druge iz-
delke. Pomanjkanje zice v TOZD je
tako perece, da Ze drugi¢ v teku dveh
mesecev obratuje TOZD Zebljarna
le s polovi¢nimi kapacitetami. de-
lavei pa so razporejeni na delo v
druge TOZD.

Clani odbora so razpravljali o
pojasnilih vodje TOZD in sprejeli
naslednje sklepe in stali&te:

— Clani odbora ocenjujejo, da je
bil postopek ob zmanjsevanju proiz-
vodnje in razpored delavcev v druge
TOZD izveden v skladu s statutom
in samoupravnim sporazumom o
razporejanju delavcev.

Pomanjkanje vlozka za izdelavo
zitnikov zelo resno ogroZa realiza-
cijo izvoza. Zato odbor samoupravne
delavske kontrole ogozarja sluzbe in
poslovodni odbor Zelezarne, da bi
niZja realizacija lahko imela teZke
posledice pri  uvozu potrebnega
nateriala za druge TOZD.

Posebno kritiéno ocenjujejo opo-
zorila ameri¥kih kupcev, ki napove-
dujejo prekinitev poslovnih odnosov
zaradi zaostajanja dobav.

— Ob izvozni nujnosti in poudar-
janju vaZnosti izvoza v vseh samo-
upravnih organih v delovni organi-
zaciji, republiki in zvezi odbor meni,
da bi lahke z boljSo usmeritvijo
jekla v Zelezarni zagotovili zebljarni
toliko Zice, da bi izvrievala vsaj
izvozne obveznosti.

— Delavcei, zaposleni v TOZD
Zebljarna, niso zadovoljni s pojas-
nilom vodje TOZD, da je pomanjka-
nje Zice »vi§ja sila«.

Clani odbora so obravnavali tudi
sklepe zadnje seje odbora samo-
upravne delavske kontrole Zelezar-
ne, ki se nanaSajo predvsem na
delovno disciplino, posebno na pred-
hodno zapuicanje delovnih mest ob
zaklju¢ku dnine. Sklenili so, da
delavci, zaposleni v TOZD Zebljar-
na, lahko zapustijo obrat le pet
minut pred zakljuékom dnine.
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UPORABA DUSIKA
V ZELEZARNI
STORE

V zelezarni Store bodo postavili
nov rezervoar za teko¢i dusik.

Dusik je glavni sestavni del zraka,
ki je sestavljen iz 89 vol. % dusika in
21 vol. % kisika. Dusik se pridobiva
tako, da zraku odvzamemo kisik.
Tehni¢ni du&ik -se pridobiva s
pomotjo molekularnih sit (neéist),
najpogosteje pa po postopku frak-
cionirane destilacije utekoéinjenega
zraka. Uteko¢injeni dufik vre pri
—195,8 stopinj Celzija, utekofinjeni
kisik pa pri —183,0 stopinj Celzija.
Pri pofasnem in kontroliranem se-
grevanju utekofinjenega zraka se
najprej upari dufik in Sele po povisa-
nju temperature kisik.

Dusik je pri normalni temperaturi
plin, ki leno reagira z drugimi ele-
menti, pri povefani temperaturi pa
tvori spojine.

Dusik se skladiséi v tekofem sta-
nju, ker spravima v en kubi¢ni meter
pri —180 stopnj Celzija okrog 800 kg
dusika, v plinastem stanju pa tehta
en kubi¢ni meter dusika pri 0 stop. C
in 1 atm le 1,25 kg!

Uteko¢injeni dusik se transportira
v posebnih — izoliranih cisternah in
se skladi&¢i v rezervoarjih s prostor-
nino od 1.000 do 25.000 litrov. Rezer-
voarji morajo biti dobro izolirani, da
se v njih zadrZi nizka temperatura
okrog —180 stop. Celzija. Rezervo-
arji za skladiS¢enje tekocega dusika
(tudi kisika) so sestavljeni iz notra-

njega rezervoarja, v katerem se na-
haja tekoéi dufik in iz zunanje po-
sode. Vmesni prostor je zapolnjen s
perlitom in vakuumiran, da se s tem
zmanj$ajo toplotne izgube na naj-
manj$o mero. :
Rezervoar, ki je v Zelezarni Store
%e postavljen, je namenjen za skladi-
&fenje tekofega dusika, ki ga bodo
uporabljali za za¥¢itno atmosfero
pri Zarenju v novi kontinuirni Zaril-
ni pedi v valjarni II. Pred uporabo je

r

Dopisujte v Zelezarja

potrebno teko&i dudik vpliniti, zato
pa mu je potrebno dodajati energijo
— toploto. Za vplinjenje 1 kg teko-
¢ega dusika je potrebno okrog 100
kcal. To energijo sprejema dusik v
dveh uparilnikih, ki sta vetja, kot pa
bi bila, ¢e bi toploto dovajali s po-
modjo pare oziroma tople vode.

V prihodnjem letu bodo zgradili Se
en rezervoar za tekodi dugik, ki ga
bodo uporabljali za zas¢ito curka
jekla na konti napravi v elektro-
jeklarni. Uporabljali bodo dusik kar
v tekotem stanju. Tudi cevovod za
pretakanje dusika bo zato moral biti
enako dobro izoliran kot rezervoar.

S pridetkom uporabe duika v teh-
nolofke namene se odpira pot tudi
uporabi dugika za izpihavanje plin-
skih instalacij. Postopno bodo price-
li nadome&¢ati uporabo pare z dusi-
kom, kar bo vplivalo na trajnost pli-
novodov in armatur.

(Povzeto po ¢lanku
Viktorja Logarja)
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SKRB ZA OKOLJE

ZAKLJUCNA DELA
NA NAPRAVI
ZA ODPRASEVANJE
DRUGE ELEKTROOBLOCNE
PECI V JEKLARNI

Vzporedno z zakljuénimi deli na
drugi elektroobloé¢ni pe¢i v jeklarni
potekajo zakljuéna dela tudi na
odpraSevalni napravi za odvzem
dimnih plinov iz nove pedi.

Cistilno napravo za prvo elektro-
obloéno peé¢ Birlec je konstituirala,
delno dobavila material in nadzoro-
vala montaZo nem&ka firma Rhein-
stahl. Jekleno konstrukcijo je iz-
delala in napravo montirala Kovi-
narska iz Krskega.

Naprava je bila zasnovana za
odvzem dimnih plinov iz dveh ena-
kih, simetri¢no postavljenih elektro-
oblo¢nih peéi, to je za skupno 84 ti-
so¢ kubiénih metrov dimmh plinov.

Za prvo pef¢ je bila izdelana le po-
lovica, to je naprava s &tirimi ko-
lonami kriznih hodnikov, s Sestimi
filtrskimi kolonami in enim ventila-
torjem na sesalni strani. Iz pedi je
dim izhajal iz ¢etrte luknje na peéi z
vrtljivo »fajfco«. Regulacija je bila
izdelana po sistemu Oberkassel, ki so
ga kmalu po prifetku obratovanja
poenostavili.

Za drugo fazo, to je za odprase-
vanje nove elektrooblo¢ne pe¢i BBC;
je Ze leta 1977 ponudba Rheinstahla
znasala 17 mily. dinarjev, od tega
641.000 DM.

Nova elektroobloéna pe¢ je veéja
in v hali jeklarne postavljena dru-
gace, kot je bilo pred leti predvideno.
Spremenili so se tehnolofko-tehnié-
ni parametri odprasdevanja, ki jih je
bilo treba na novo dimenzionirati.
Glede na pridobivanje izkus$nje pri
obratovanju s prvo fazo &istilne na-
prave in problematiko, ki bi jo mo-
rali v vsakem primeru refevati sami,
so se odloéili, da bodo drugo fazo
projektirali in izdelali doma.

Pri projektiranju druge faze so
morali poveéati kapaciteto filtra in
uskladiti delovanje odprasevalne
naprave s procesom ene in druge
elektrooblo¢ne peéi. Spremenili so
princip odvzema dimnih plinov na
novi peé¢i. Uvedli so fiksni prikljucek,
ki je vodno hlajen.

Uvozili so le del regulacijske
opreme in elektroopremo zaradi
poenotenja z obstoje¢o opremo

¢istilne naprave.

Strogki izdelave in montaZe druge
faze &istilne naprave znasajo 10 mi-
lijonov din, od tega 250.000 DM.

Dokonéno bodo lahko ocenili
svoje angaZiranje pri ¢istilni napravi
za dimne pline elektrooblo¢ne peti
BBC, ko bo ta obratovala in ko bo
normalno obratovala tudi odprase-
valna naprava.

Odprasevanje v elektrojeklarni
spet reSuje enega od virov onesnaZe-
vanja okolja, poskrbeti pa bodo mo-
rali e za zmanj&anje hrupa in ostale
naprave za ¢i&enje zraka in vode v
¥elezarni Store.

(povzeto po ¢lanku
Borisa Marolta)

ZELEZAR 7




L 90 LET LIVARSTVA NA JESENICAH

(Nadaljevanje s 1. strani)

Livarstvo delimo na veé¢ podroéij,
naj omenim samo glavna: jeklo
litina, siva litina, nodularna litina in
barvne kovine. Ker je beseda o
jeklolitini, naj omenim, da se ta deli
po asortimentih na:

— Visokoserijsko avtomatsko
proizvodnjo (Ravne), kjer so ulitki
namenjeni za avtomobilsko, trak-
torsko industrijo itd. Serije dosegajo
tudi 50.000 kosov meseéno. Pod to
zvrst spadajo tudi tako imenovane
mini livarne, oziroma croning posto-
pek, kjer se uliva zelo majhne pre-
cizne dele, ki niso potrebni nadaljne
obdelave.

— Srednje tezki ulitki iz jekla, ki
so namenjeni za srednje teZzke plov-
ne objekte, hidroelektrarne srednjih
kapacitet, za armature strojne indu-
strije itd. Ti ulitki dosegajo tezo do
30 ton bruto oz. do 15 ton neto.

— Tezki jekleni ulitki, ki jih iz-
deluje v Jugoslaviji samo livarna
naZe Zelezarne in so namenjeni pred-
vsemn za velike hidroelektrarne ka-
pacitete do 700.000 KW, za plovne
objekte (tankerje) do 225.000 bto
reg. ton kot osnovni sklopi ladjedel-
nistva, HE (hidro) in elektro deli,
livni material za velike plavie,
konverterje v jeklarnah in podobno.

ZGODOVINA LIVARSTVA

Ze pred 5000 leti je bil v Egiptu
odkrit majhen ulitek oz. forma in
sicer je bil izdelan iz meteorskega
Jeleza. 2000 let pred na%im Stetjem
pa so bili odkriti primitivni ulitki v
delti Nila, predvsem iz zlata in
srebra.

Livarstvo v Sloveniji oziroma na
Jesenicah pa izhaja iz bohinjskega
kota. Po Valvasorjevih navedbah je
prvo livarno v Bohinju zgradil
zdravnik dr. Konrat Widerholdt in
je stala poldrugo miljo od Bohinjske
Bistrice. Livarna je bila takrat odit-
no zgrajena po vzorcu FuZin na
Hublju pri Ajdoviéini. V njej so
vlivali Zelezne retorte za Zganje
¥ivega srebra pri idrijskem rudniku.
Kako dolgo je delala, ni znano.
Hacquet omenja v svoji prvi knjigi,
da je bila v Mesmovcu pred 112. leti
livarna, kakor to kaZe Zelezni zvon v
Bistrici, ki je bil vlit leta 1664.

Hacquet in Micchelangelo Zois
nista nadla o prvi livarni nobenih
listin. Temelje stare livarniske
zgradbe je odkril dr.Schmidt ob
vznoZju Jelovice nasproti Nomnja,
kasneje pa so jo odkopale ekipe
tehni¢nega muzeja z Jesenic. Poro-
&ilo o rezultatih izkopavanja je bilo
objavljeno v reviji Nova proizvodnja
1953.

Bohinjska livarna je kmalu zaslo-

vela po dovrienosti svojih izdelkov.

Cisdenje ponve 2a lindro za plavie
v Smederevu (22 ton)

Cidéenje vga kolesa za Zele-
zarno Sisak (sufilnica rude)
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Bohinjski livarji so, na primer, vli-
vali za Dunaj zobéasta kolesa od
500—1000 mm premera, ki so jih
ro¢no obdelali in z vozmi odpremili
na Dunaj. V mehaniéni delavnici so
izdelovali vodne turbine, obroée in
bate za parne stroje ljubljanske
strojne delavnice, kanalsko opremo
za Trst in Zelezne ograje za Ljub-
ljano. Izdelovali so tudi najrazli¢-
nejSe vrste orodja, noze, pile in seka-
¢e iz domacega jekla, ki so jih kalili v
posebni mefanici iz usnja, parkljev
in rogov.

V poletnem ¢asu so delali od 5.
zjutraj do 19.ure zveder, pozimi pa
od 6. zjutraj od 19. ure zvecer. Med
tem ¢asom je bil polurni odmor za
zajtrk in enourni za kosilo. Zasluzki
so bili zelo razliéni, od 40 do 60 kraj-
carjev na dnino. Le kvalificirani
delavei so dobili nekaj veé. Ob kresu
so delavei prejemali predujem za
plade, obra¢un pa je bil konec leta.
Toda podjetje je imelo redko dovolj
gotovine za izpladilo in tako so vedi-
noma dobili le nekaj denarja, vse
drugo pa se je poravnalo z nakupom
zivil v trgovini. Tu so v glavnem
lahko kupili Zito, ki ga je potem vsak
sam dal zmleti.

Sele po revoluciji je bila 22. febru-
arja, oziroma po drugih podatkih
24. marca 1849 Zoisovim dedifem
podeljena tudi koncesija za postavi-
tev dveh kupolnih peéi, toda le pod
pogojem, da jih bodo kurili samo s
koksom. Livarna je bila 28. avgusta
1855 vpisana kot bistven in neloéljiv
sestavni del fuZin. Med tem je &ved-
ska konkurenca pritiskala s cenami
na trg, obenem pa kvalitetno izbolj-
fevala svoje proizvode.

Nekaj Stevilk o proizvodnji jeklo-
litine v Evropi in v svetu danes.
Proizvodnja je zanimiva zaradi tega,
da bi videli na kak3nem mestu je
Jugoslavija in posredno Slovenija,
oziroma Jesenice. Vse S&tevilke o
proizvodnji jeklolitine so pribliZne,
vendar je natanéno razmerje o raz-
vitosti jeklolivarn med posameznimi
dezelami.

ton na leto
Belgija 60.000
Danska 15.000
Finska 17.000
Francija 260.000
Anglija 270.000
Italija 150.000
Japonska 800.000
(Najnovejsi izsledki)
Kanada 129.000
Luxemburg 5.000
Nizozemska 9.000
Avstrija 20.000
Poljska 250.000
ZDR Nemdéija 280.000
Portugalska 10.000
Svedska 40.000
Svica 16.000
Spanija 80.000
JuZnoafritka Unija 120.000

(Od tam je kromitni pesek)
1.700.000

RAZVOJ LIVARSTVA
V SLOVENIJI

Geografski poloZaj in bogata indu-
strijska, posebno pa Zelezarska
tradicija sta Sloveniji omogoéala
hitrejsi industrijski razvoj Ze v pred-
vojni Jugoslaviji. Zelezarne v Pre-
valjah in Gustanju (sedanje Ravne)
na Koroskem so Ze v prejénjem
stoletju izvaZale svoje proizvode, ki
so se odlikovali po kvaliteti, v mnoge
tuje deZele. Tudi zgodovina Zelezarn
oziroma livarn na Jesenicah in Sto-
rah se zafenja Ze v prejinjem sto-
letju. Medtem ko so Zelezarne v
Gustanju, na Jesenicah in v Storah
vzdrzale hude gospodarske krize in
oster konkurenéni boj avstrijskih,
¢eskih in nemskih Zelezarn, je mora-
la za tedanje ¢ase velika Zelezarna v
Prevaljah v zadetku tega stoletja
ugasniti vse plavZe in pudlovke in
prenehati s proizvodnjo v korist
Zelezarne v Donawitzu na Gornjem
Stajerskem, ki je imela veliko ugod-
nejSe pogoje — velika nahajaliica
rude v neposredni bliZini (Eisenerz),
ved kapitala za razvoj in vedjo go-
spodarsko ter polititno podporo
tedanje Avstro-Ogrske. Zelezarna v
Gustanju je bila sicer po obsegu
proizvodnje mnogo manjsa, vendar
pa Ze od zaletka obratovanja usmer-
jena v proizvodnjo plemenitih jekel
in izdelkov iz teh jekel: zlasti noZi so
bili znani dale¢ naokoli.

Zelezarna na Jesenicah se je
usmerjala predvsem na proizvodnjo
tanko vleéene plocevine, pali¢astega
in profilnega jekla za kovinsko pre-
delovalno industrijo. Zelezarna v
Storah je izdelovala ulitke, odkovke
in valjano jeklo manjsih profilov.

Proizvodnja jekla je razumljivo
pospeSevala razvoj kovinske indu-
strije in %e posebej livarstva. Vsaka
Zelezarna potrebuje Ze za lastno iz-
gradnjo, vzdrZevanje in proizvodnjo
veliko ulitkov, zato je logi¢no, da so
se pri vseh Zelezarnah razvili tudi
livarski obrati, ki so izdelovali ulitke
tudi za druge porabnike. Livarna v
3elezarni Store je zacdela obratovati

Amerika

Nas$ ulitek — glava kaplanove tur-
bine vgrajen v tekaé turbine v Sred-
nji dravi 1. teZa 45 ton, celotni tekaé
tehta 350 ton

Ulitek za GDK 900

Weingarten

stiskalnice

ze leta 1916. V bivsi Jugoslaviji je
bila njena proizvodnja okrog 1200
ton sive in kokilne litine. Z ro¢nim
formanjem so izdelovali ulitke za

. lesno, kemiéno, usnjarsko, steklar-

sko industrijo in rudarstvo. Izdelo-
vali so tudi ulitke za Diesel motorje,
za vodne turbine, za Zage in mline,
valje in kokile za lastne potrebe.

Predhodnica livarne v Zelezarni
Jesenice je bila livarna v Bohinju, ki
je oskrbovala med drugim z ulitki
plavia v Skednju pri Trstu in
Zelezarske obrate na Jesenicah. Ko
je leta 1897 pogorela, se je livarna
skupno z livarji leta 1898 preselila
na Jesenice. Zanimiva je ugotovitev,
da so v Zelezarni jeklene ulitke prvic¢
izdelali Ze leta 1885, kar je za takrat-
ni tehni¢ni razvoj vsekakor upoéte-
vanja vredno. Zelezarna v Gustanju
(na Ravnah) je izdelovala pred
drugo svetovno vojno vse vrste
ulitkov iz jeklene, sive in temprane
litine.

Med podjetji kovinske indutrije so
bile najbolj znane Strojne tovarne
in livarne d. v Ljubljani, ki pa so
zaradi razliénih posegov domadega
in tujega kapitala leta 1936 propadle
in bile likvidirane. V Ljubljani je
bilo ve¢ privatnih livarn, ki so uspes-
no delale. Tudi Maribor je bil moéno
industrijsko sredi$fe, v katerem je
obratovalo ve¢ livarn, med katerimi
velja omeniti livarno Zelezniskih
delavnic in livarno poljedelskih
strojev JeZek et Co.

S 400-letno Zelezarsko tradicijo se
ponada podjetje Muta, sedanje
Gorenje-Muta. Iz zapisnikov je raz-
vidno, da je tu Ze leta 1579 obrato-
valo kladivo na vodni pogon (»re-
pac«). Leta 1885 je bilo podjetje
obnovljeno in je dobilo Se lastno
livarno in modelno mizarno, ki sto-
jita %e danes. Razen strojne litine so
izdelovali razne reSetke, okvirje za
stedilnike, vratca za peci, valje za
vodne mline, likalno Zelezo, utezi za
tehtnice, posluZna kolesa itd.

Posebej je treba omeniti Se pod-
jetje Titan Kamnik, ki je tudi Ze
slavilo 80-letnico obstoja in v kate-
rem je delal tudi Josip Broz-Tito, ki
je od tu z vedjo skupino delavcev
odsel na Cesko potem, ko je podjet-
je leta 1912 8lo v konkurz. Tovarna
je mirovala do leta 1914. Leta 1919
jo je kupilo »Hrvatsko dioni¢ko dru-
itvo za trgovinu Zeljezome, ki je leta
1920 postavilo tudi prvo kupolko.
Ko je bila leta 1926 zgrajena temper
peé, je Titan postal pomemben pro-
izvajalec temprane litine.

Stevilnih livarn obrtnigkega tipa, ki
so bile raztresene po raznih krajih
Slovenije, tu ne bi nastevali, ker niso
imele pomembnega vpliva na razvoj

livarstva in so po drugi svetovni
vojni vefinoma prenehale delati.

Po statisti¢nih podatkih Zavoda
za statistiko SRS je bila leta 1939
evidentirana naslednja proizvodnja
ulitkov v Sloveniji in na tej osnovi je
izratunan njen delez v jugoslovan-
ski proizvodnji litine:

> =
B! S=,
Sz 25
S'E »>¢6
> £ >
N D » L
52 3T
=2 [T
e Ao
ton %
Ulitki iz sive
litine 8.184 309
Ulitki iz temprane
litine: 300 66,7
Ulitki iz jeklene
litine: 1.627 89,2
Ulitki iz nezeleznih
kovin: 104 94

Op.: Statistika prikazuje to proiz-
vodnjo skupaj s sivo litino.

Glede na &tevilo prebivalstva je bil
deleZ proizvodnje ulitkov v Sloveniji
v jugoslovanskem gospodarstvu zelo
velik. Izjema so le ulitki iz nezelez-
nih kovin. Ta proizvodnja je bila

izjemno majhna in predvsem na- -

menjena za lastne potrebe proizva-
jalcev ter za vzdrZevanje strojev in
naprav.

PREGLED STEVILA LIVARN
PO VRSTAH LITINE
S KAPACITETAMI
LETA 1945

Med vojno se stanje ni bistveno
spemenilo. Skupna proizvodnja se je
do leta 1946 malo povecala: pri sivi
in temprani litini za 9 %, pri jekleni
litini za 57 %, pri litini iz neZeleznih
kovin pa za 30 %. Podatkov o stevilu
livarn in njihovih kapacitetah ni.
Glavni nosilci livarske proizvodnje
so bila naslednja podjetja:

Za sivo litino:
1. Zelezarna Store

s kapacitetami okrog 3.000 ton
2. Zelezarna Jesenice

okrog 4.000 ton
3. Muta okrog 1.000 ton
4. Zeleznitke delavnice —

Ljubljana okrog 1.000 ton

Vse ostale livarne so skupaj iz-
delale okorg 1.000 ton ulitkov iz sive
litine.

Za temprano litino je ostal po
vojni edini izdelovalec Titan Kam-
nik, s kapaciteto okrog 350 ton v
letu 1945,

Glavna izdelovalca jeklene litine
sta bila Zelezarna Jesenice, s kapa-
citeto okrog 1.500 ton in Zelezarna
Ravne, s kapaciteto okrog 1.200 ton.

RAZVOJ JEKLOLIVARSTVA
V SFRJ IN SRS
OD LETA 1939 DO 1975

Livarska proizvodnja v SFRJ

Leto t indeks
1939 1.827 100,0
1946 3.204 175,0
1953 10.666 584,0
1955 14.151 775,0
1960 23.320 1.276,0
1961 26.577 1.451,0
1962 28.384 1.551,0
1963 36.001 1.970,0
1964 39.281 2.160,0
1965 . 41.878 2.286,0
1966 36.048 1.975,0
1967 30.102 1.645,0
1968 32.121 1.750,0
1969 39.300 2.156,0
1970 43.847 2.390,0
1971 51.503 2.810,0
1972 52.399 2.860,0
1973 55.776 3.050,0
1974 60.287 3.300,0
1975 63.490 3.470,0

Povpreéna stopnja razvoja:

1946 — 1960 ' 15,2 %
1960—1975 69%
1946 — 1975 10,9 %

Jeklolivarska prizvodnja v SRS

ton indeks
1939 1.627 100
1946 2.565 157
1958 6.047 372
1955 8.411 518
1960 10.326 635
1961 12.130 746
1962 13.088 805
1963 15.404 948
1964 16.124 992
1965 16.193 995
1966 15.121 930
1967 10.675 656
1968 11.471 704
1969 13.347 820
1970 14.961 920
1971 16.017 985
1972 16.328 1.002
1973 14.759,5 908
1974 14.926 920
1975 15.669,8 965
Povpreéna stopnja razvoja
1946 — 1960 105 %
1960 — 1975 28%
1946 —1975 6.5 %

Livarna je v Zelezarni Jesenice
eden od starej$ih oddelkov, ki ima
zelo razvejano zgodovino. Predvsem
zaradi svojega polozaja v Zelezarni
in zaradi dolgoletne tradicije je
imela vpliv na samo Zelezarno in na
vso bazitno in strojno industrijo v
Sloveniji. Livarna jekla je namre¢ v
neposredni bliZini martinovk in
elektro talilnih agregatov, kar omo-
gofa praktitno neomejeno. koli¢ino
tekotega jekla in s tem ulivanje
tezkih jeklenih ulitkov za ladjedel-
niStvo, hidroelektrarne, cementarne
itd. Te moZnosti druge livarne v
Sloveniji nimajo. Zato ob 90-letnici
poglejmo dosedanji razvoj livarne
na Jesenicah, sedanje stanje in pro-
izvodnjo ter bodo¢e moZnosti.

DOSEDANJI RAZVOJ
LIVARN V ZELEZARNI
JESENICE

Dejavnost nagih livarn sega v leto
1897, ko je livarna v Bohinju pogo-
rela. Vezana je bila na vzdrZevanje
plavzev v Skednju pri Trstu in na
takratne obrate na Jesenicah FuZine
— Sava. Leta 1898 se je livarna pre-
selila na Jesenice in je priela z iz-
redno proizvodnjo ulitkov za potre-
be takratne Kranjske industrijske
druzbe in tudi za zunanje naro¢nike.
Z livarno so se preselili na Jesenice
tudi livarji, ki so prenasali tradicijo
livarstva in znanje na mlajde livarje.
Poklic livarja je bil takrat zelo
cenjen in spostovan.

Jeklene ulitke, ki so jih prvi¢ iz-
delali Ze v letu 1895, so do leta 1937
kaluparili in ulivali kar v livni jami
in grapi martinarne. Zaradi vse
veéjih potreb po jekleni litini in
zaradi ve&jih zahtev v razvoju stro-
jegradnje, ki je upoétevala vzdrZnost
posameznih delov, je zafela v dolo-
¢enih primerih jeklena litina iz-
podrivati sivo litino. Tako so se za-
Cele razvijati dejavnosti livarn v dve
smeri: v livarno jekla in v livarno
sive litine. Zaradi potreb po ulitkih
iz brona pa se je zadela tudi proiz-
vodnja barvnih kovin.

Osnovni pogoj za uspeino delo-
vanje livarn so bili kadri, ki so si
svoje znanje nabirali v livarnah po
vse] Evropi. Francija, Nemdéija,
Avstrija in Ce8ka so jim nudile
dovolj mozZnosti, da so se izpopol-
nili v livarskem znanju in ga korist-
no uporabili vdomacéih livarnah.

Takrat je zacela z delom tudi
modelna mizarna. Njene delavnice
so bile sprva ob kovaénici, po poZaru
leta 1932 pa v spodnjem delu meha-
ni¢ne delavnice, kasneje pa so jih
prestavili na juZni del sive livarne,
kjer so se danes.

Razvoj livarn je stalno zaostajal,
kljub temu, da so stalno oskrbovale

obrate lezarne z vsemi vrstami
ulitkov. Posebno so livarne sodelo-
vale pri rekonstrukciji Zelezarne

Jesenice v povojnem obdobju, zlasti
valjarne debele plocevine, valjarne
Bela itd.

Nekaj mehanizacije za pripravo
peska je livarna dobila Sele leta 1956,
tako da je lahko spemenila tehnolo-
gijo. Leta 1968 je bila ob predvideni
integraciji slovenskih Zelezarn pred-
videna ukinitev  jeklolivarne na
Jesenicah, tako da bi vso proizvod-
njo prevzela livarna v Zelezarni
Ravne. Pokazalo pa se je, da proiz-
vodni program livarne na Jesenicah
ni zanimiv za Zelezarno Ravne.
Tako je jeklolivarna na Jesenicah
ostala in oskrbuje z ulitki Zelezarno,
proste kapacitete pa proda kot final-
ne izdelke izven Zelezarne. Pokazalo
se je, da je ob ugodni ceni veliko
povprasevanja po tezkih jeklenih
ulitkih ;vseh vrst. Po integraciji slo-
venskih|pa je bila 26. 9. 1970 dokoné-
no uveljavljena siva livarna.

Proizvodnjo kokil in kokilnih
plo&¢ je prevzela Zelezarna Store.
manjse ulitke iz sive litine pa siva
livarna v matalurgki 3oli Jesenice.
Proizvodnja sive livarne na Jeseni-
cah je znasala okrog 10.000 ton, od
tega pa je bilo najve¢ kokil za marti-
narno in elektro jeklarno.

Proizvodnja jeklenih ulitkov je
bila leta 1947 okrog 1.200 ton, kar so
bile tudi potrebe Zelezarne, vendar
so potrebe po jeklenih ulitkih za
vzdrZevanje upadle. V letu 1972 so
bile potrebe Zelezarne in obenem
tudi proizvodnja 1.000 jeklenih
ulitkov. Glavni del te proizvodnje so

banjé za Zlindro za potrebe plaviev

in jeklarn na Jesenicah. Z nabavo
strojev za pripravo peska, s spre-
menjeno tehnologijo in uvedbo
norm se je dvignila proizvodnja in so
nastale proste kapacitete, ki so bile
izkoris¢ene za proizvodnjo lazjih
ulitkov za prodajo izven Zelezarne.
To so bili v glavnem ulitki za gene-
ratorje tovarne Rade Koncar . Prvi
tezki jekleni ulitki za prodajo pa so
bili izdelani s prietkom gradnje
hidrocentrale Bajina Basta in hidro-
elektrarne Zlatoli¢je na Dravi
Uspesna izvedba teh ulitkov in eko-
nomski rezultat je dal misliti, da bi
bilo potrebno v jeklolivarni priceti s
proizvodnjo tezkih ulitkov. To prav-
zaprav lahko S&tejemo za pridetek
proizvodnije tezkih ulitkov za proda-
jo v jeklolivarni Zelezarne Jesenice.

Tudi tu se je izkazalo, da je bila
domneva pravilna, saj je proizvod-
nja tezkih ulitkov v hitrem porastu.
Pred predvideno ukinitvijo jeklo
livarne do leta 1968 je znalala pro-
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izvodnja ulitkov za prodajo okrog
200 ton. V letu 1968, ko je bila jeklo-
livarna s premestitvijo nekaj delav-
cev v druge obrate Zelezarne zmanj-
Sana na polovico, je proizvodnja
padla na 70 ton, toda Ze v letu 1972
je porasla na 630 ton izkljuéno
tezkih ulitkov. Povpreéna bruto tea
po kosu v letu 1972 znaga 11 ton. Za
#elezarno Jesenice pri tako veliki
proizvodnji res ni veliko, vendar ¢e
izhajamo iz izreka: kamen na kamen
palaéda, je vseeno nekaj. Upamo pa si
trditi, da v kolikor teh 630 ton ulit-
kov ne bi bilo izdelanih v Zelezarni
Jesenice, bi jih bilo treba uvoziti.

SEDANJE STANJE
IN PROIZVODNI.
PROGRAM V JEKLO-LIVARNI

Jeklolivarna Zelezarne Jesenice je
na zahodnem delu jeklarne, se pravi
neposredno poleg talilnitkih agre-
gatov. V jeklo<ivarni ne izdelujemo
tekotega jekla sami, kupujemo ga
namre¢ od martinarne oziroma
TOZD Jeklarna, za zahtevne veéje
in teZje ulitke pa najveckrat iz mo-
denarne ASEA elektrooblo¢ne pedi.
Omenjena pe¢ lahko da livarni na-
enkrat 60 ton tekocega jekla, s éimer
je zaenkrat maksimirana teZa ulit-
ka. Za litje manjiih ulitkov dobimo
jeklo iz male BBC elektrooblo¢ne
peci, ki lahko da osem ton jekla na
sarZo. Formamona klasi¢en naéin, to
je forme sufimo. Kot tanko plast
modelnega peska uporabljamo »kro-
mit Radu3a«, kot polnilni pesek pa
prirodni pesek iz DomZal. Kapacite-
ta jeklo livarne je sedaj 1.800 ton
jeklenih ulitkov letno. Od tega 900
ton ulitkov za vzdrevanja Zelezarne
Jesenice, 900 ton ulitkov pa za pro-
dajo izven Zelezarne.

Ulitki za prodajo so v glavnem
obi¢ajne kvalitete jekla in obsegajo
naslednje asortimente:

— ulitki za hidroelektrarne

— ulitki za ladjedelnistvo

— ulitki za talilniZke agregate
— ponve za Zlindro itd.

Kovinolivarna preskrbuje Zelezarno
z ulitki za vzdrZevanje, poleg tega
pa se tudi bavi z umetniskim livar-
stvom. Na sliki je spomenik talcem
na Koroski Beli.

Proizvodnja za Zelezarno Jesenice
obsega v glavnem Zlindrne banje,
razne vrste tekalnih koles, zobatih
koles in druge vrste ulitkov. V pro-
izvodnem programu za Zelezarno
Jesenice so tudi zelo komplicirani
navijalci iz Pr 19 teZe 6,7 ton.

V éistilnici je plinska Zarilna peé
za termi¢no obdelavo jeklenih ulit-
kov. KaZe pa, da je omenjena pe¢ za
danasnje pogoje Ze premajhna.

Z modeli vseh vrst nas oskrbuje
lastna modelna mizarna. Glavni
odjemalci tezkih ulitkov so Lito-
stroj Ljubljana, SPIK Beograd,
Smederevo, Puro Pakovié, Skopje
in Sisak. '

RAZVOJNE MOZNOTI
LIVARNE

S pri¢etkom litja tezkih ulitkov v
Zelezarni Jesenice se je pravzaprav
izkristalizirala delitev dela med slo-
venskimi livarnami sama. Tako je
livarna Zelezarne Ravne usmerjena
v veliko serijsko proizvodnjo lahkih
ulitkov; jeklo livarna Litostroj za
srednje tezke jeklene ulitke; jeklo
livarna Jesenice je zaradi Ze ome-
njenih prednosti lahko postala jeklo
livarna teZzkih jeklenih ulitkov.

To se pravi ulitkov na nad 25 ton

Priznanja, ki smo jih livarji dobili na 3portnih tekmovanjih

Iz specialne kuvalitete izdelan OVEN :za veliko stiskalnico v TAM Maribor

oziroma takih ulitkov, kjer so
kapacitete Litostroja premajhne.
Da bi v bodo¢e povecali kapacitete
za izdelavo takih ulitkov v Zelezarni
Jesenice, bo potrebno pred izdelavo
programov refiti nekaj bistvenih
vpradanj, ki do sedaj % niso urejena.

1. Raziskati trZise, predvsem
jugoslovansko, koliko tezkih ulitkov
potrebuje oziroma koliko takih ulit-
kov vseh vrst se uvaZa iz inozem-
stva. Raziskava naj bi zajela pred-
vsem ulitke za ladjedelniitvo, ulitke
za opremo hidroelektrarn, ulitke, ki
so potrebni za gradnjo cementarn,
ulitke za potrebe plavZev in ostalih
ve&jih talilnih agregatov in indu-
strijskih pe¢i ter drugih vrst tezkih
ulitkov. Iz raznih beZnih razgovorov
sklepamo, da je teh ulitkov okrog
1500 do 2000 ton na leto.

2. Glede na ugotovitev potreb po
tezkih ulitkih se moramo odloditi za
tako tehnologijo in mehanizacijo, ki
ne bo zahtevala povefanja sedanje-
ga kadra livarne, predvsem zaradi
deficitarnosti tega poklica, ki se ¢uti
pri nas in v inozemstvu. Odloéiti se
moramo za tako tehnologijo, s
katero bi bila moZna proizvodnja
tezkih ulitkov v glavnem z domadi-
mi surovinami.

3. Re&ti moramo  prostorsko
situacijo z ozirom na izbran tehno-
loZki postopek. Predvsem je potreb-
no zajeti termi¢no obdelabo. Saj je
znano, da imajo ulitki zaradi stal-
nega vedanja tako plovnih objektov
kot energetskih sistemov in ostalih
proizvodnih agregatov vedno veéje
mere in teZe. Iz tega pri danih pogo-
jih lahko sklepamo, da bi bila zgra-
ditev peéi za termiéno obdelavo
najveéja investicija, vendar ne tako
velika, da bi podvomili v njeno ren-
tabilnost.

Predvidevamo, da bi v bodoce pri
takih pogojih kot so, ter ob uposte-
vanju navedenih parametrov lahko
proizvajali od 2000 do 2500 ton
jeklenih ulitkov, kar pa v Zelezarni
Jesenice Ze garantira rentabilnost.
Znano je tudi, da je vsak ulitek za
sebe nov proizvod in se tako dolo¢a
prodajna cena na podlagi predkal-
kulacije za vsak ulitek posebej.

Na razvoj jeklo livarne v Zelezarni
Jesenice vplivajo subjektivni in
objektivni dejavniki in je zaradi tega
potrebno, da tudi pri razvoju jeklo
livarne upo&tevamo vse to.

Rekonstrukcija pa je predvidena v
letu 1984. Investicijski program je
narejen, vendar ga mora dokonéno
izoblikovati SMELT v Ljubljani.
Tudi modelna mizarna je nelocljivi
del livarne. Modelni mizarji izdelu-
jejo modele vseh vrst in vseh stopen]
kompliciranosti od najmanjiih (le-
zajne blazinice) do najteZjih oz.
najveéjih (valjéno stojalo).

Modele izdelujemo direktno iz
naérta, ¢e pa je ulitek zahtevnejsi pa
izdelamo -maketo ulitka zaradi bolj-
Se predstave pri izdelavi livnega
sistema in napajanja ulitka. Za
primerjavo naj omenim, da imamo
%e sedaj na zalogi v skladis¢u na
Dobravi in stolpu modelne mizarne

za vzdrZevanje Zelezarne okrog
30.000 modelov vseh wvrst. Za
vzdrZevanje starejiéih obratov je

mnogo modelov Se izpred vojne. Ker
pa se ti obrati ukinjajo, postopoma
tudi uni¢ujejo te modele. Vrednost
modelov je namre¢ zelo velika, ker
se zelo malo ljudi ukvarja z izdelavo
modelov. Vsi modeli, ki so izdelani
za vzdrZievanje Zelezarne je cena
vkalkulirana v ulitek. Do¢im mora

vsak naro¢nik poleg ulitka naroéiti
%e modele, ki je potem njegova last
in ga nato obi¢ajno posiljamo last-
niku. Za TOZD Livarna je to velik
dohodek, saj je povpreéna cena za
veéji oz. komplicirnejsi model okrog
200.000 milij.

Lahko bi navedli % mnogo stvari,
vendar smatramo, da smo v nekoliko
skrajfani obliki uspeli prikazati, kot
je omenjeno v zafetku kaj je livar-
stvo.

Pananti je dejal, da roman ne ko-
risti tistemu, ki iz njega bere pretek-
lost, temve¢ tistemu, ki v njem vidi
prihodnost.

Upajmo, da bo livarstvo na Jese-
nicah v bodoge postalo med glav-
nimi dejavnostmi, kar smo ‘prepri-
¢ani.

Vsem delavcem v livarni se za-
hvaljujemo, zahvaljujemo pa se
tudi vsem temeljnim organizacijam

elezarne, ki so kakorkoli pripo-
mogli k temu uspehu.  Jo3a Osvalt

Izdelava forme najtezjega ulitka v
nadi livarni (neto 45 ton) izdelanega
v Jugoslaviji
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Marx je Ze v
zatetku svojih ekonomskih Studij,
ko je obravnaval vrednosti ugotovil,
da se nova vrednost ne ustvarja v
trgovini, da ne more trgovec le
poceni kupovati in drago prodajati.
Tako tudi ni mogofe od driave v
nedogled pridobivati le ugodnosti,
da se to ne bi odrazilo na poslab-
ganju gospodarskega polozaja. Tako
ni mogode ob praksi, da se delovne
organizacije, ki bi lahko ve¢ izvazale
obra¢ajo na notranje trzisce, kjer

dobijo zaradi konjunkture visjo
ceno za proizvode, ni mogoce
nepremigljeno, spekultativno inve-

stirati, ni mogoce zahtevati le povi-
Zanja cen, rahlo dvigovati produk-
tivnost, &iriti vse oblike potrosnje in
porabe ter imeti hkrati trdno go-
spodarstvo! Te ¢arovnije gotovo ne
bomo iznasli!

Omenili smo le nekatere najbolj
otitne dejavnike, da bi opozorili,
kako se mora delavec zaobrniti iz
svojega delovnega mesta na gospo-
darjenje v delovni organizaciji in
celotni druzbi. V nadaljevanju bomo
poskuidali dokazati, da tega ne poj-
mujemo kot frazo, preivekovanje
resolucij ali zakona, ampak kot
edino realno alternativo za do-
seganje ve&jega dohodka in
vigjih osebnih dohodkov.

e je motiv dohodka, temeljni
motiv gospodarjenja, potem mora-
mo v nafem samoupravnem sistemu
povecati vpliv proizvajalca na obli-
kovanje in razporejanje dohodka.
To spoznanje pa se spremeni v frazo,
¢e teh moZznosti ne razvijamo, ¢e ne
izoblikujemo takih ekonomskih
praktié¢nih resitev, da bi ta vpliv
in interes prihajal do polnega
izraza.

Veliko prostora smo porabili za
dokazovanje, zavraanje poizkusov,
da bi oblikovanje in delitev dohodka
spodbujali ali ovrednotili predvsem
z delovnim opravilom. Upamo, da
smo dokazali, da to ni dovolj, da
tako ni mogofe razviti nacel na-
grajevanja po delu. Torej je po-
trebno delavca bolj vkljuéiti v up-
ravljanje. To pa spet postanejo
fraze, ¢e nismo nadrobneje proudili,
natanko in razvidno prikazali, iz
katerih elementov, postavk je
sestavljen prihodek, dohodek, kaj
so odhodki, kaj so strofki proiz-
vodnje. In to razélenjeno, razvid-
no po elementih. Ce ni v delovni
organizaciji strokovno, &tudiozno
zasnovana organizacija proizvodnje,
¢e niso znani in razvidni elementi
strofkov, potem brez tega postav-
ljamo proizvajalce, da opravijo
nekaj, kar niso opravile strokovne
sluzbe, strokovno najbolj odgovorni
delavci. Pomeni neke vrste posmeh,

oviro, da bi lahko delavci bolje
opravljali svoje, z ustavo in zakoni
dolotene samoupravne funkcije.

Brez tega so postavljeni v poloZaj
slepcev, ki lahko otipljejo tisto, na
kar naletijo in potem po spominu
ugotavljajo, kaj predstavlja in si
zapomnijo, da se morajo temu v
prihodnje izogniti. Se napake jim
niso dovolj razvidno prikazane, da bi
se na njih uéili, kaj Se, da bi bile
dane resitve.

BREZ INFORMACIJE
NI ODLOCANJA

Prav zato, da bi realno omogocili -
povectanje vpliva proizvajalcev na
gospodarjenje, odlo¢anje, smo uza-
konili zahtevo po organizaciji in-
formiranja, informativnih sluzb. Ta
informiranost pa seveda ni poj-
movana tako, da bi sluzbe ali
INDOK centri, po nakaksni lastni
presoji obveséali samouprav-
ljalce, kaj se je zgodilo. Potreba
po vedji informativnosti, informa-
cijah izhaja iz zasnove nasega samo-
upravnega, delegatskega sistema, ki
mora dobiti ustrezne informacije
za svoje odlocitve. Zato potrebu-
jemo informacije prvenstveno za
odloéanje, za opredeljevanje, tudi za
dovolj utinkovito preverjanje do-
govorjenega in sprejetega. Informa-
cije potemtakem ne morejo biti

zasnovane le kot poroéilo, niti ne
kot zgoj analiza, gradivo, ampak kot
podatki, informacije za odlo¢anje, za
bolj uspeino samoupravljanje.

Tako so vsi Stevilni tovarniski,
¢asniki, mesecniki, le porocevalci o
preteklosti. Le takrat, kadar zagrne-
jo pred proizvajalci program, alter-
nativne izrafune, podatke, vendar
pred sprejetimi odlo¢itvami, takrat
so tudi informator za odlo¢anje.
Drugade so le seznanjevalec s pre-
teklim, delno Ze »zgodovinskime«, kar
je mogoce z odobravanjem ali kri-
tiko potrditi, ni pa mogoce spre-
meniti! Ce bi hoteli spremeniti, bi
morali dati podatke vnaprej, v raz-
pravo. Brez takih podatkov pri spre-
jetih odlogitvah proizvajalce Zejne
pripeljejo preko vode.

»Seveda bo del informatike vedno
pod vplivom konfliktov interesov v
druzbi. Toda kakor naia dosedanja
praksa kaZe, so lahko osnovni viri
informacij organizirani tako, da
lahko vsakomur, ki mu je to po-
trebno, zagotovijo resnicne podat-
ke.« (Edvard Kardelj: »Smeri raz-
voja politi¢nega sistema socialistic¢-
nega samoupravljanja.« Komunist,
str. 219.)

Ta ugotovitev kaze, da tudi v
samoupravni druzbi ni izkljuéena
moZnost, da se s prirejenimi in-
formacijami, s tem, da se nekaj pri-
kriva, zaZeleno poudarja — lahko
izkrivlja resni¢na podoba stvar-
nosti. Zato je tekoce, razvidno in-
formiranje o gospodarskih tokovih v
delovni organizaciji, v sestavljeni or-
ganizaciji zdruZenega dela in konéno
v celotni druzbi, sestavni del samo-
upravljanja. Izogniti se je treba le
poplavi informacij, da se zaradi pre-
stevilnih dreves ne zakrije gozd, da
ne bodo proizvajalci zaradi pre-
obilice informacij (ali kot to
pogosteje imenujejo preobilice gra-
diva) zacutili odpor nad goro tezko

-razvidnih podatkov. Zato je ravano

metodi, nadinu informiranja po-
trebno posvetiti veéjo pozornost.

Oc¢itno bo treba informacije za-
snovati na razli¢nih ravneh. Od naj-
nujnejsih, vsakodnevnih ali za kraj-
sa obdobja, za nekoliko dalj%a in za
obdobja, ki se skladajo z na&imi pred-
pisi in zahtevami. Ni nujno, da bi
proizvajalce zasipavali s podatki, ne
smejo pa biti odloéilni, poglavit-
ni podatki zamoléani. Bolj} po-
membno kot to, da po delovni orga-
nizaciji kroZijo kupi papirja je, da
poleg racionalnih, poglavitnih in-
formacij zagotovimo, da bodo zme-
rom na razpolago tudi %e podatki,
s katerimi bo mogofe razvidneje
spoznati, oceniti, se dokopati do
stali%a o katerem bo potrebno
sprejeti odloéitev.

Brez tako zasnovanega sistema in-
formiranja ne bo mogode zlitje fi-
zifnega in umskega dela, ne moremo
dosedi osvabajanja dela, niti ne za-
stavljenih konénih ciljev nase druz-
be.

UGOTAVLJATI,
ZMANJSEVATI STROSKE

Ravno vpogled v zakonitosti po-
slovanja, v oblikovanje dohodka,
spoznavanje vseh virov stroskov,
moZnih prihrankov in moZnosti po-
vedanja dohodka, bodo postopoma
zaobracali interes proizvajalca iz de-
lovnega mesta v gospodarjenje ce-
lotne organizacije zdruZzenega dela.
Razvidnej&i prikaz gibanja stroskov
mu bo razkril, kako nastajajo novi,
véasih nepotrebni izdatki zaradi
slabosti v organizaciji, neusklaje-
nega planiranja, zapoznele dobave,
neizpolnjevanje nalog, zamud pri
pruizvajalcih s katerimi so povezani
v proizvodno verigo. Skratka, razkril
jim bo, da je njihovo Zivo delo, pro-
duktivnost le ena prvina obliko-
vanja strotkov, da so pri obliko-
vanju dohodka soodvisni, da se
konéni dohodek oblikuje Sele na
strdenini njihovega dela, to je v
konéni izdelavi in prodaji proiz-
vodov.

.vajo

Spoznavanje s strukturo, gi-
banjem stroskov, jim bo postopoma
razkrivalo, da so nekatera opravila,
naloge, ustvarjalnost in zavzetost
proizvajalcev pomembnejia od dru-
gih. Razkrilo jim bo, da je od boljse-
ga dela, vedje zavzetosti in uspes-
nosti nekaterih strokovnjakov in
strokovnih sluZb odvisna rast do-
hodka. Zato kaze nekatere proiz-
vajalce k povetanim uspehom se
posebej spodbujati! In seveda tu-
di spodbudno nagrajevati!

Skozi dalj%e spremljanje obliko-
vanja, dinamike dohodka, bo postalo
razvidneje, da so se v nekaterih
obdobjih strogki na posameznih
fazah dela, organizaciji, natanéni iz-
polnitvi planiranega ali zamujenega
spreminjali, da je na realne dohodke
vplivala tudi kvaliteta, da je morda
za posamicen proizvod, ki ga trZisce
zahteva, odloéilna le zunanja oblika
ali posebna funkcionalnost, zniZanje
cene?

V nasih ¢asnikih lahko véasih pre-

beremo povrino misel, da cene pri
nas neprestano rastejo, da se vse le
draZi. To pa ni resnica. DrZi le za del
proizvodnje, kajti vrednosti ne
smemo obravnavati le s trenutno
ceno, vzeti inflacijo kot povsem
objektivno dejstvo draZitve, ampak
gre pri njej med drugim za notranje
prestrukturiranje cen. Kajti &e se
cela vrsta proizvodov glede na
popreéni dohodek proizvajalcev
ne bi pocenila, potem ne bi bilo
nikakrsnega povisanja standar-
da, zmerom bi capljali na mestu,
kvedjemu bi spremljali oblike
potrodnje.
To pomeni, da se sprifo rasti stan-
darda, spri¢o skokovite moderniza-
cije tehnologije manjsajo druZbeno
potrebni ¢éas za proizvodnjo po-
samiénih dobrin in da ravno k temu
prispevajo nove strokovne resitve,
prihranki na ¢asu in surovinah. Zato
je zelo smotrno ugotavljati in spod-
bujati ravno te pocenitve, ker je
samo od njih odvisna nadaljnja
rast Zivljenjske ravni.

To pa je mogofe najbolj udin-
kovito opravljati le v primeru, ¢e so
nam strukture stroikov znane, ce
lahko ugotavljamo in odpravljamo
vsa zariS¢a nepotrebnih draZitev in
odkrivamo, organiziramo in tudi
nagrajujemo resditve, ki prispe-
k pocenitvam, druZbeno
objektivno — k pove¢anju Zivljenj-
ske ravni.

NE LOCEVANJE
PO KEVALIFIKACIJAH,
POKLICIH AMPAK PO
SLABEM IN DOBREM DELU -

V tej zvezi bi radi opozorili Se na
ustalino preteklosti, ki se vlefe in
deloma tudi ohranja $e iz kapita-
listi¢nih ¢asov in njihove miselnosti.
V amerigki scciologiji so ugotovljeni
dvojni tabori, odnosi oznadeni z
modrimi in belimi ovratniki. To po-
meni delavce, v neposredni pro-
izvodnji in usluzbence v pisarnah.
Pri nas so to imenovali delavci in go-
spodje. Ce mi kakorkoli poudar-
jamo te razlike, potem bomo zavi-
rali zlitje fizinega in umskega dela,
krnili samoupravljanje, krepili bo-
mo razdruZevanje namesto zdru-
zevanja. Treba je namre¢ loditi, kaj
je v delovni organizaciji tehnokra-
cija, kaj je bistvo njene miselnosti
in obnaganja, iz ¢esa &rpa svojo mod,
kaj jo ohranja ali celo krepi, kaj pa
je za razliko od tega le visoko
strokovno delo. To sta namreé dve
prece]j razliéni stvari. )

Pogosto se namre¢ dogaja, da je
izumitelj, novator, organizator, ka-
dar ob¢uti oviro in nerazumevanje
za svoje delo najbolj nerazpoloZen
ravno do tehnokratov in popreéne-
Zev, ki so mu ovira. Zato bi z od-
prtimi rokami zgrabil za pomo¢, so-
delovanje, ki bi mu jo nudili ali tudi
izsilili osve&feni proizvajalci.
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1 KRONIKE KOKRSKEGA ODREDA

DRUGI KOKRSKI ODRED

V teh dneh, zlasti pa ponoéi
1. marca 1945, so iz Avstrije po Ze-
leznici in po cestah prihajali dolgi
transporti, ki so se potem premikali
dalje proti Ljubljani in Trstu.

Enotedenske " hude sovraZnikove
ofenzive in blokade, uperjene proti
enotam Kokrikega odreda, je bilo
ponodi 1. marca konec. V dneh haj-
ke so pripadniki tistih sovraZnih
enot, ki so v vznoZju Karavank za-
sedle vasi, ljudi strasili in jim kradli
karkoli, najveé hrano.

Ko so se policijski in domobranski
oddelki, ki so zasledovali partizane,
vrnili v dolino, so ljudem razglasali,
da so pobili veliko »banditov,e«
najmanj 60, ostale pa razgnali po
zamrznjenih gorah, kjer jih bosta
pobrala lakota in mraz.

Kak3ni so bili rezultati te enote-
denske unidujoe in izérpajoce
sovraZnikove hajke in blokad:

— sovraZnik je poZgal in unicil
taboridée prvega in tretjega bataljo-
na,

— odred je izgubil radio-oddajno
postajo, 2 strojnici, 3 puske in nekaj
municije ter druge vojaske opreme,

— sovraZnik je ujel 3 borce, 3 pa
ranil,

— padliso 4 borct:

— Franc Podlipec iz ambulante
»Ac, rojen 5. I2. 1894,

— Marjan Arh iz tretjega bata-
ljona, rojen 28. 10. 1921 v Bohinju,

— Matija Megli¢ iz drugega
bataljona, rojen 14.2.1904 v Dolini
nad Triicem, :

— Joze Pogacar iz drugega bata-
liona, rojen 20.3. 1915, Gorje-Krni-
ca.

—  bataljone Kokrskega odreda
je sovraZnik res zaéasno odrinil
vi§fe v gore, nobenega pa ni ne
razbil, ne uni¢il. Bataljoni so ob
minimalnih Zrtvah ostali celi, ker je
bil poglaviten uspeh izmikanje spo-
padom z moénejsim sovraZnikom.

— v vseh dneh hajk je Kokrski
odred potrodil nekaj éez 2.400 nabo-
jev in premagal velike napore, ki so
potrebni pri premikanju po snegu,
zmrzoval in gladoval, vendar dobro
razpoloZenje borcev, razen pri posa-
meznikih, ki so »prisli k nam po
15. septembrus in tudi pri prebival-
stvu, kljub velikopotezno zasnovani
in izvajani sovrainikovi akcyi ni
popustilo«, kakor navaja odredno
poroéilo.

— celotedenska hajka z blokado
in varovanjem transportov s Stevil-
nimi vojaki je tako politicne organi-

zacije na terenu, kot poveljstvo Ko--

krskega odreda opozarjal, da bo
na tem ozemlju v prihodnje treba
radunati z vse vedjo gostoto sovraz-
nika in na podobne hajke, kar vse
napoveduje vse bliZji konec vojne.

e in kakSne izgube je med to haj-

ko imel sovraZnik, ni bilo mogoce .

natanéneje ugotoviti, ker njegouvih
dokumentov ni na voljo. )
Toda Stabi bataljonov in odreda
so cenili, da je bilo ubitih 20 in
ranjenith 15 sovraZnikovih vojakou.
kar navajajo tudi odredna poroéila.
Obveséevalci odreda so po hajki

ugotovili, da so Nemci resnicno
imeli nekaj mrtuth in ranjenih,
vendar kaZe, da so navedene

stevilke nekoliko prevelike. Najveé

- Zrtev naj bi sovraznik imel na sek-

torju tretjega bataljona v Dragi pri
Begunjah in pod Dobréo. Borei Ko-
krs$kega odreda so se takoj po odho-
du policistov spet prikazali prebi-

valstvu, ki se jih je zelo razveselilo.
Po teh dogodkih pa je bilo najprej
treba resiti uprasanje, kje in kako
taboriti naprej.

Prvi bataljon pod Stolom se je
odlo¢il, da ne bo gradil veé, ker bi
bilo novo naselje spet prehitro
odkrito. Odtlej so kljub snegu in
mrazu bivali pod zasilnimi Sotori.

Drugi bataljon je ostal v Med-
vodju nad Triifem ter se zadrZeval
v zasilnem bivaku, tesno povezan s
Stabom odreda.

Tretji bataljon se je spef utaboril

v Dragi, vendar je zaéel graditi nove
barake, kajti Begunje, kjer so bile
t_!eske, niso bile daleé.

JOZE ROZMAN

TAJNA VARNOSTNA SLUZBA KID
NA JESENICAH

UvoD -

Ob sestavku Tajna varnostna
sluzba Kranjske industrijske druzbe
na Jesenicah (KID), ki ga bomo v
nadaljevanju objavili, je nuno za
boljSe razumevanje osvetliti neka-
tera evropska gibanja, predvsem pa
nacional-socielistiécno  gibanje v
Nemdéiji, kateremu je tako mocan in
spontan razvoj omogocal evropski,
predvsem pa nemski velekapital. Ta
Jje v strahu pred pohodom delavskih
mnoZic v socializem na vse nacine
skusal to gibanje uniéiti, ¢e pa Ze to
ne, vsaj kar -se le da zmanjsati
prodorno in udarno moé¢ socialistié-
ne miselnosti delavskih mnoZic.
Tako so v posameznih drzavah
dobile v roke oblast stranke, ki so s
svojo zakonodajo na Siroko odpirale
vrata nasilju, brezpravnosti in ne-
zasliSanemu preganjanju vsega, kar
je izpovedovalo humanizem, demo-
kracijo in socializem.

V sosednji Italiji je zagospodaril
totalitarizem — italijanski fasizem,
katerega so poleg italijanskih delav-
skih mnoZic najbolj obcéutili Sloven-
c¢i v naSem Primorju. Nato je v
Nem¢éiji z enako ali e veéjo nasil-
nostjo zavladal nemski nacionalni
socializem.

Svobodne delavske  strokovne
organizacije so bile v celoti ¢értane
kot zakonite predstavnice delav-
stva in postavijene izven zakona.
Zacelo se je obdobje mnoZicnega
pregona in zapirenja.

Povsem razumljivo je, da so bile v
takih evropskih razmerah tudi pri
nas na delu sile s podobno ideolo-
gijo in miselnostjo. Vodilni krogi
stare Jugoslavije so jim dali po-
polno oporo. Pri tem so se znasle na
enotni liniji vse me3éanske stranke,
z Jugoslovansko radikalno zajedni-
co na felu. Po vzorcu italijanskih
érnosrajénikov smo tudi pri nas do-
bili Orjuno z nalogo, da kar najbolj
zavaruje interese jugoslovanskega
kapitala in strahuje delavske mno-
Zice, da ne bodo preveé¢ glasne pri
svojih zahtevah po svobodi delav-
skega gibanja.

Ker pa Orjuna le ni dobila v ljud-
stvu potrebne opore in se tako ni
uspela vsidrati in dobiti v roke obla-
sti, kakor Je bilo to v Italiji, Spaniji
in Neméiji, so seveda politiéni
oblastniki krenili na drugacno pot.
Delavskega gibanja so se hoteli
polastiti od zgoraj navzdol in so kot
protiute?  delavskim  strokovnim
(svobodnim) organizacijam ustano-
vili fadistiéno delavsko organizacijo
Jugoras. V to novo vsedriavna fa-
Sistiéno strokovno organizacijo se je
kmalu uvkljuéil tudi slovenski del

strogo katolisko usmerjene delavske
strokovne organizacije Zveze zdru-
Zenih delavcev, pod vodstvom pros-
lulega jeseniskega kaplana Andreja
Krizmana in z blagoslovom ljub-
ljanskega $kofa dr. Rozmana.
Kaksna ironija!?

Ljudi tega kova pa pri tem ni
vodila misel pomagati slovenskemu
delavcu do boljSega kosa kruha, v
boju proti izkoriséevanju, za svo-
bodno delovanje in podobno, mar-
ve¢ povsem ukiniti vsako sindikalno
svobodo in delavski razred pouvsem
podrediti velekapitalu, ki je s stlo in
z najbolj grobimi posegi uspel
uniéifi vsako svobodo in demokraci-
Jjo. Oblastniki stare Jugoslavije niso
hoteli videti nevarnosti, ki je grozila
Evropi. Sklenili so celo pakt za so-
delovanje s silami Osi. Seveda se ta
ukana zaradi silovitega odpora de-
lavskih mnoZic, predvsem komuni-
stiéno usmerjenih, ni posrecila.

Na veliko nevarnost, ki je pretila
slovenskemu in vsemu jugoslovan-
skemu delavstvu, so Ze leta nazaj
opozarjala vodstva svobodnih de-
lavskih strokovnih organizacij. Saj
Jje bilo Ze tedaj povsem jasno, da gre
za popolno lkvidacijo vsega, kar
izpoveduje svobodo in demokracijo.
Izgubo uvseh demokratiénih svobo-
$éin so kmalu obéutili vsi jugoslo-
vanski narodi, posebno pa Slovenci
po zasedbi nemskih in italijanskih
vojaskih sil. Pri tem so najbolj
triumfirali predstavniki nemskega
Kulturbunda, med katerimi je bilo
Zal precej Slovencev. Za Neméijo je
bil to velik uspeh, saj je hotela
narediti Stajersko in Gorenjsko »zo-
pet nemSko«. Vsi, ki se temu toku
niso hoteli podrediti, so se znasli v
zaporih in koncentracijskih tabo-
riséth. Ne samo moski, tudi Zenske =
otroki vred. Pricela so se mnoZiéna

preganjanja in preseljevanja vseh,

ki niso hoteli zatajiti slovenskega
porekla in socialisticnega misljenja.
Posebno so se znasli nad tistimi, ki
so se nasilju uprli z oroZjem.

Takim ciljem je v veliki meri sluzi-
la tajna varnostna sluzba KID na
Jesenicah.

Menim, da je prav, ce pogledamo
tudi nasSo bliznjo preteklost in
iztrgamo pozabi vsaj deléek tistega,
kar je Ze leta nazaj pripravijalo
uresnicenje nemske suverenosti na
slovenskih tleh. Zal pa je pri tem
sodelovalo tudi nekaj delavcev, ki so
kot konfidenti za nekaj drobiZa
prodajali svojo delavsko ¢ast in
tako pomagali utrjevati naso pod-
rejenost in brezpravnost nemskimin
slovenskim kapitalistom in po letu
1941 okupatorju. Dokazov za to je
veé kot dovolj. Avtor

Govorjenje, Breda, mogki
glas. Domaga govorica. Matic, jo je spreletelo. Ni¢ drugega kot
Matic. Se hip je prisluhnila, potem se je previdno vrnila v kuhinjo.
Sedla je na stol in razburjena premisljala. T 0 ]

Bredina dobrota, domoljubje, slovenstvo, ljubljanska druzba in
pa to, kar so govorili Se v 3oli, da je Maticu v3e¢. Otrogje stvari, si je
takrat rekla. Ni ji bilo prav, ko je Jarman pregovoril Matiteve
starSe, zupnika, da so poslali Matica v internat in je hodil v
gimnazijo. Ko je izstopil, si je oddahnila. Bila je prepri¢ana, da je to
pozabljeno. Kot je vedela, se %olane Zenske niso porotale z de-
lavci, kar je Matic bil. Morda bo kdaj pozneje obrtnik, vendar ni¢
posebnega. Nenadno pa Matic, partizanski komandant v Bredini
sobi.

Sina Ludvika, ki ga je doma zelo potrebovala, je poslala v legijo
zato, da ji potlej ne bi otitali, kako je brezbrina do boljseviske
nevarnosti. Podkupovala je komandanta, prigovarjala sinu, res le
zato, da bo Breda za njenim hrbtom vse uni¢ila? Kaj bi porekli
vas&ani, Zupnik, & bi zvedeli, da skriva partizana? Dvoli¢na
hinavka, izdajalka, ki se varuje na obe strani. In &e zvedo italijani?
MozZa odZenejo v internacijo, njo zaprejo, Bredo lahko ustrelijo.

Strah se je vecal, dobival vse bolj grozljive podobe. Z majhno
neprevidnostjo se lahko zrudi vse, kar so rodovi pred njo zgradili,
kar je ona Se povetala. Matic, takoj iz hie! Ampak &e je ranjen, kot
so govorili. Morajo ga odpeljati! Kam? K partizanom? Anton ga
lahko odpelje, vendar s tem bo pomagal partizanom, izdal bo sina,
prepri¢anje vasi. Oni pa so najbolj odvisni od va3¢anov. Kaj bi s
trgovino, gostilno, kamor ljudje ne zahajajo?

Ne, ne, je ugotovila. Opravili.bodo drugace. Matic mora izgi-
niti! Zanj ji ni bilo hudo. Ze prej ga ni imela rada, zdaj ga je zaso-
vrazila. Zaskrbelo jo je, kako bo opravila z Zanom, ki ji pri tem
lahko pomaga. Zan lahko spravi Matica na tak ktaj, kjer zanj nihée
ne bo zvedel. SliZala je, da nekateri partizani izginjajo, da mimo

olicije ali z njenim tihim pristankom deluje straina ¢rna roka.
gus‘\ljali so, da je Zan tudi érnorokec. Njegova stvar, kaj je. Matica
naj tiho spravi iz hi%e, na drugi svet. In od nje naj preve¢ ne za-
hteva. Pa saj ne bo. Precej ne bo upal, pozneje pa to zastara. Po-
vrh vsega pa lahko vse pripravi tako da bo videti, kot Zanovo
zamisel. Anton naj odpelje Matica. spotoma jih pridaka Zan. Kaj
more? Edino to mora Se prej ugotoviti, ¢e je v Bredini sobi skriti
moski zares Matic. To naj opravi Anton. Ni pretezko, mogki je,
zakaj ne bi uzil nekoliko strahu?

VINKO TRINKAUS
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MoiZa je zalotila v kleti, ko je pretakal vino in si pridno stregel.

»Tebi se vino ne bo skisalo, ni¢ ne skrbi« se je zlobno
posmehnila. »Nekateri imajo Se raje ciknjeno vino, ker jih bolj
odZeja.«

»Dva gostilni¢arja na vasi sta Ze propadla, ker imam dobro
vino. Ljudje ne vedo, zakaj je tako, okus po nekako obcutijo.«

»Anton, prenehaj s tem. Bolj vaZen opravek imas. Tvoja
ljubljenka, ki ji daje$ potuho, skriva v svoji sobi moskega. Bodi tako
dober in poglej.«

Moz je odlozil kozarec na vrh soda. Ni bil spreten. Kozarec je
po sodu zdrsnil na betonski tlak in se razbil. Anton je pobledel. To
Je celo pri slabi luéi opazila. Nekaj trenutkov je trepetal z usti.

»S1 trdno prepri¢ana?« je vprasal z drhteéim glasom.

»Poglej in se prepri¢aj. Slisala sem mo&ki glas, ni se mi bledlo.
Ti pa ugotovi, kdo je. Potlej se pomeniva, kaj bova napravila.«

Anton se je le odpravil. Sla je za njim, do spodnje veze. Povila
je glavo in prisludkovala. Najprej korakom, potem kljukanju. Slidala
je, kako Anton prosi Bredo, naj odpre. Potem silen tresk, ko je
Anton vlomil vrata. Bredin krik, moska glasova. Kristina je stekla v
kuhinjo in obupano sedla.

e zadnje, prav krhko upanje, da se je premotila, se je sesulo.
Skrivajo komunista, ko naj bi se njihov sin boril za njihovo
unicenje?

Zaslisala je rahle korake. V sobo je bleda stopila Breda. V oc¢eh
boleéina, tiha pro&nja.

»Skrivas Matica?« je osorno vpragala Kristina.

Breda je prikimala in povesila glavo. Bilo ji je hudo, ¢utila se
je krivo. Ampak kaj to pomaga, ¢e imajo v hi&i partizana. Ven
mora, takoj.

»Z ofetom se pogovarjata. Matic je ranjen v nogo, roko. Ne
more hoditi,« je zbegana stokala Breda. Polile so jo solze. »Nekaj
dni bi moral 3e ostati, potem bo Ze zmogel pot. Rana se mu lepo
celi.«

Kristina je naglo vstala. Pretece je pozugala Bredi. Komaj.
komaj se je krotila, da je ni zacela tepsti.

»Pono¢i bo Anton odpeljal Matica iz vasi. Tudi ¢e ga pusti v
jarku, meni je vseeno. V nasi hisi ne bo! Ce pa pozna Matic v blizini
ljudi, ki mu bodo pomagali, naj ga ofe zapelje tja. Samo brez
odlaganja. Zan ni zastonj trdil, da je Matic e v vasi. Bister fant,
zelo bister.«

Dovolj bister, da bo dobro opravil tudi to nalogo, si je rekla
Kristina. Kako, njegova stvar. To se nje ne ti¢e. Njena skrb, da v
hi%i ne bo nobenega partizana.

Slutnja, da Breda skriva v sobi moskega, je Antonovo jezo Se
podZgala. Ker se Breda tudi na njegovo tretjo proinjo ni oglasila, se
je z ramo zaletel v vrata, ki so popustila. Z razkre¢enimi rokami se
je hotel pognati v mogkega, ko je zbegan obstal. Dva koraka pred
njim cev brzostrelke, merjena v njegovo telo. Iz kavéa ga jezljivo
gleda Matic. Poznal je vse odtenke jeze v ofeh. Fant je odlocen, ni
ga strah. Nigesar ne bo dosegel s silo, se mu je razkrilo. Nadaljevanje

Kljub mrazu pa partizan v takem poloZaju nikoli ni bil za-.
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FRANC BACNIK
BOJ ZA TRNOVO

Nase o¢i so iskale nov cilj. Vedeli smo, da ima sovraznik iz cer-
kvenega zvonika prav tako lep razgled. Zvonik je bil vedno so-
vraZnikovo mitraljesko gnezdo (tako smo to imenovali). Zado-
voljni, da smo hitro opravili z enim od bunkerjev, pa smo v hipu
postali nejevoljni. Ugotovili smo, da se je vzmet na osi topa zlo-
mila in bilo je konec naSega streljanja. Najrazli¢nejie kletvice
niso pomagale in tako smo morali protitankovski top umakniti
s poloZaja, strelivo pa oddati posadki drugega topa. Sneg in bur-
ja sta bila vedno huj3a. Vsi smo bili premraZeni. S pokvarjenim
topom smo se le nekoliko umaknili v neko leseno barako. Bilo
nam je hudo, ker nismo mogli rufiti bunkerjev, hudo, ker smo
pri&li tako dale¢ v ta nepopisni mraz in izstrelili le tri granate.
Vendarle majhna tolazba — tri granate in odpisani bunker.

10 ZELEZAR

dovoljen s kritjem v baraki. Zapustili smo jo in se stisnili pod
neko vecje drevo. Manj udobno je bilo, toda videli smo na vse
strani. Sele namestili smo se, ko je strahovito po€ilo nedale¢ od
nas. Nekdo je zavpil: »Hudié, véasih imamo veéjo srec¢o kot pa-
met!« Pokazal je proti prostoru, kjer je prej stala baraka. Ni je
bilo ve¢ in tisti pok je bila mina, ki je zbrisala nag prejinji mali
zaklon pred mrazom. Tako malo je bilo treba in vsi smo usli iz
objema gotove smrti. V prezeble roke sem polozil glavo in neho-
te so mi mishi usle k dogodku izpred kak3ne ure. Pred seboj sem
videl velik kup kamenja ob cesti Nemci-Trnovo. Tam so imeli
kosovelovci zatasno skladiie za minomete in partope. Dva bor-
ca sta bila na strazi, kot vedno pri strelivu. Saj to je bilo zlato
za partizane. Prav po nekem ¢udnem nakljuéju pa je sovraini-
kova mina iz minometa zasla prav v to skladisée. V trenutku je
bilo vsega konec. Strelivo je zletelo v zrak in ni prizaneslo niti
straZarjema.

Tudi nam sreca ni bila naklonjena. Zlomili sta se 3e udarni
igli pri obeh brzostrelnih topih. Morala sta zapustiti bojne polo-
zaje. Do konca boja je ostal na poloZzaju samo protitankovski
top. O tem, kaj je bil vzrok okvaram, si Se danes belimo glave in
mnenja so deljena. Morda slaba obdelava igel in vzmeti, ali pa
je mraZ opravil svoje tudi pri oroZju. Tudi jeklo se spremeni v
takem mrazu.

Takega konca treh topov se ni nih&e nadejal. Zato je bil
uspeh artilerije le delen. Pa vendar, uspeh je bil. Prenekateri
bunker se je zamajal od nasih topov in tudi cerkev ni veé stra-
gila z mitraljeskim gnezdom v svojem zvoniku. Smotrmo smo
porabili 80 granat za protitankovske tope in 470 nabojev za
brzostrelne topove in tako pripomogli k uni¢enju postojanke in
250— 300 sovraZnikovih vojakov. Trnovo je bilo spet osvoboje-
no, vendar moéno poruseno. Brez topa, ki je bil 3e na bojnem
poloZaju, smo se vmili preko Lokev, Cepovana in Dolenje Tre-
buse v Hotenje. Tam smo spet popravili vsa na%a orozja in se
pripravili za prihodnje naloge, ki jih nikoli ni zmanjkalo.

OTOKAR PERKO
NEMCI BEZIJO

Zima se je bliZala koncu. Pisalo se je leto 1945. Del nage
enote je z brzostrelnimi topovi sodeloval v napadu na belo-
gardisticno postojanko Sv.Kriz na Gorenjskem. V visokem
snegu so rafali iz brzostrelnega topa parali slamnato streho
postojanke. Svetledi izstrelki so kazali pot do cilja in obenem
zaZgali streho. Presernovci so v silovitem juriSu postojanko
zavzeli in zopet osvobodili del slovenske zemlje. Pot v posto-
janko je pomagal odpreti nag top. Mi smo se nato vrnili v nase
taboris¢e Hotenje v Dolenji Trebusi. Pot je bila dolga in zasne-
Zena, zlasti na Gorenjskem, zato nas je tudi utrudila. Zeleli smo
si daljfega oddiha. Tega pa ni bilo. Cez nekaj dni smo v veceru
krenili v nove boje. Res je, da ne tako dale¢, saj smo li le proti
Cepovanu, kjer so se Sopirili Nemci. Cesta je bila v glavnem Ze
kopna. Vlekla se je visoko v hrib. Konji so sopli pod teZo tovora.
Bila je mrzla, jasna zvezdnata noé. Pred nami so &li gradnikov-
ci, mi pa smo imeli s seboj brzostrelni in protitankovski top s
potrebnim strelivom.

Z zaplenjenim nemskim topom po Nemcih. Kako ¢udna je
ta vojna. Veliko casa za razmiiljanje in domotoZje ni bilo.
Treba je bilo priti na cilj, ta pa je bil Se dale¢. Ta veder nismo
bili la¢ni, saj nas je grela minestra. Sam pogled na vrh hriba
Vrse, kjer je bil cilj, nam je zagotavljal, da v tej strmini gotovo
ne bo nikogar zeblo. Naloga je bila, da brzostrelni top zasede
poloZaj na Vriah, protitankovski top pa nadaljuje pot na so-
sednji hrib Lokovec z nalogo, da s tistega konca pomaga razbiti
sovrgimkovg utrdbe v Cepovanu. Na& brzostrelni top bo zacel
akcijo z Vi¥ z nalogo, da preZene nemsko zasedo, ki je tudi
tokrat na Kobilici in tako otisti pot preostali artileriji, ki nam
bo sledila iz Trebuse in bo s tezkimi topovi — havbicami prodi-
rala &ez sedlo in napadla Cepovan s te strani.

Nadaljevanje
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Izvr3ni svet OS*Radovljica je na 73. seji obravnaval predlog
valorizacije sredstev za programe SIS druZbenih dejavnosti v
ob&ini za 1979. in 1980. leto, porotilo o gibanjih radovljikega
gospodarstva v prvih devetih mesecih 1979, osnutek druZbenega
dogovora o izvajanju politike cen proizvodov in storitev v SR
Sloveniji za 1980. leto, predlog druZzbenega dogovora o varstvu,
urejanju, vzdrZevanju in postavljanju spomenikov in spomin-
skih obeleZij ter grobi%¢ in grobov borcev NOV v obé¢ini ter veé
urbanisti¢nih zadev. Na dnevnem redu je bila tudi razprava o
osnutku odloka o organizaciji upravnih organov ob¢ine Radov-
ljica.

Na 74.seji, 11. novembra je izvréni svet OS Radovljica .

potrdil predlog odloka o proratunu obé¢ine Radovljica za 1980.
leto in ga predloZil v spejem vsem zborom ob¢inske skupitine,
ki bodo zasedali 26. decembra. Skup&¢ini bo predloZil tudi odlok
o dolo¢itvah prispevnih stopenj za programe SIS druZbene
dejavnosti, ki bodo veljale od 1. januarja do 31. marca 1980,
predlog odloka o spemembi odloka o doloditvi obveznega pri-
spevka za financiranje vzdrievanja in obnavljanja komunalnih
objektov in naprav skupne rabe, predlog odloka o dolotitvi
obveznega prispevka za financiranje nujnih nalog programa
varstva pred poZarom ter finanéni nadért SIS za varstvo pred
poZari za 1980.leto. Po obravnavi je izvrini svet potrdil in
predloZil v spejem obéinski skupi¢ini tudi predlog odloka o
od3kodnini  zaradi spemembe namenbnosti kmetijskega in
gozdnega zemlji¥¥a in predlog sklepa o prenehanju veljavnosti
sklepa o pooblastilu Turist progresa Radovljica za opravljanje
geodetskih storitev, ki jih bo prevzela Geodetska uprava obéin-
ske skup&fine. Razpravljali so tudi o uresnitevanju druZzbeno-
ekonomskih odnosov v komunalnem gospodarstvu ter porotilo
o realizaciji proratunskih prihodkov in odhodkov za ¢as od
januarja do novembra 1979.

Predsedstvo OK SZDL Radovljica je na zadnji seji, 14. de-
cembra obravnavalo osnutek resolucije o politiki izvajanja
druZbenega plana obé&ine za 1980. leto in spejelo veé stalis, ki
jih bo posredovalo na seji obfinske skupd¢ine na zasedanju
konec decembra. Na dnevnem redu je bila tudi razprava o
osnutku druZbenega dogovora o oblikovanju in izvajanju
kadrovske politike v ob¢ini in osnutku odloka o upravnih orga-
nih obfinske skup&tine. Na seji so izrekli z nekaterimi dopolnili
soglasje za samoupravni sporazum o svobodni menjavi dela
Lokalne radijske postaje Triglav Jesenice.

Na osnovi smernic Zavoda za planiranje SR Slovenije je
izvrini svet OS Radovljica predlagal vsem SIS druZzbenih dejav-
nosti, da % pred 20.decembrom na zasedanjih njihovih skup-
4¢in sprejmejo ugotovitvene sklepe o vidini prispevnih stopenj
iz bruto osebnih dohodkov za programe SIS v prvem ¢etrtletju
1980. leta. Zadasne prispevne stopnje ne bodo vi§je od tistih, ki
so veljale od 1. aprila do 31. avgusta 1979. leta. Nove stopnje za
1980. leto bodo dolo¢ene po javnih razpravah v zdruZenem delu
in po spejetju zaklju¢nih ra¢unov SIS za 1979.leto, v marcu
prihodnjega leta.

Komite OK ZK Radovljica je na 24. seji, 6. decembra ob-
ravnaval rezultate gospodarjenja v obé¢ini v prvih devetih
mesecih 1979. Dogovorili so se o nadaljnih usmeritvah dejav-
nosti osnovnih organizacij in ob&inske konference ZK v luéi
sklepov 38.seje predsedstva CK ZKS in seje predsedstva CK
ZKJ. Razpravljali so tudi o osnutku resolucije o izvajanju
druZbenega plana obéine za 1980. leto, ki so jo z ve¢ tehtnimi
pripombami in dopolnili v celoti podprli. Na seji so spegovorili
tudi o pripravah na jubilejne proslave posvefene Bohinjski
vstaji in slovesnostim Zmage mrtvega bataljona, ki so bile
15. decembra na Pokljuki.

Na prvi decembrski seji je predsedstvo obéinskega sveta
Zveze sindikatov Radovljica obravnavalo ocene gospodarjenja
za prvih devet mesecev letos in pregledalo dejavnost osnovnih
sindikalnih organizacij v akciji Zaklju¢ni ratuni ob tri¢etrtlet-
ju. V razpravi je bilo tudi poro¢ilo o problematiki stanovanjske
izgradnje v obéini. -Na seji so zadolZili ¢lane predsedstva za
obiske na bliZnjih obénih zborih osnovnih organizacij sindikata,
ki so se zaceli v decembru.

V radovljiski ob¢ini so do zafetka decembra opravili volitve
v nova vodstva in organe 3ele v 37 osnovnih organizacijah Zveze
komunistov, ¢eprav bi to morale opraviti Ze v vseh 114 osnovnih
organizacijah. Komite OK ZK je spri¢o tega opozoril sekretarje,
da skli¢ejo volilne konference do 15. decembra. Pred tem so v
veini osnovnih organizacij uspeno opravili javne razprave o
osnutkih sklepov 5. seje CK ZKS, na katerih so &lani enotno in
zavzeto podprli tak3en pristop CK ZKS k oblikovanju dokoné-
nih sklepov in stalisg.

Vsi trije zbori obéinske skup&¢ine Radovljica so na zadnjih
lofenih sejah 4. in 5. decembra soglasno spejeli sklep o imeno-
vanju Sretka Poga¢nika za ravnatelja osnovne Sole bratov

van v Gorjah, ki je uspeino opravljal to dolZnost v doseda-
njem mandatnem obdobju.

V spomin na predlani umrlega narodnega heroja Antona
Dezmana-Toncka, ki je bil velik prijatelj mladine in pobudnik
Stevilnih pohodov in drugih mladinskih spominskih manifesta-
cij, so v Lescah Ze poimenovali mladinski kroZek po njegovem
imenu. Njegovo ime pa bo odslej v soglasju vseh druZbenopo-
liti¢nih organizacij in ob&inske skup&&ine nosil tudi pionirski
odred Posebne osnovne Sole v Radovljici. Za praznik JLA bo
dobila ime narodnega heroja Ton¢ka tudi radovljiska vojasnica,
kjer bodo ob tej priloZnosti odkrili njegov doprsni kip.

Svet za pridobivanje in razporejanje dohodka in delitev po
delu pri ob¢inskem svetu Zveze sindiktov Radovljica je na seji,
10. decembra spejel program dela za 1980. leto. Clani sveta so se
dogovorili o organizaciji in metodi dela ter si doloédili naloge in
zadolzitve v OZD in TOZD.

Po sklepu izvrinega sveta OS Radovljica bodo v decembru
morale izdelati porodila o svojem delu in porabi sredstev tudi
SIS za poZarno varnost, kmetijstvo, stanovanjsko, komunalno
dejavnost, za PTT in druge gospodarske dejavnosti. Doslej so
ta porocdila redno posredovale le SIS druZbenih dejavnosti.

Od januarja do konca oktobra 1979 je industrija radovlji-
gke ob&ine povetala izvoz svojih izdelkov na tuje v primerjavi
z lanskim letom kar za 299 %. Od tega je bilo prodano na
konvertibilno trZii¢e 81 % izdelkov. Desetmeseéni plan izvoza
so presegli Iskra Lipnica za 7,4, LIP Bled za 10,9, Vezenine Bled
za 5,7 in Elan Begunje za 6,5%. V tem ¢asu so uvozili 70,7 %
planirane kolié¢ine repromateriala in surovin.

V prvih desetih mesecih 1979. je bilo v radovljiki obé&ini
prijavljeno 923.735 gostov, kar je 10 % ve¢ kot lani. Tujih gostov
je bilo za 27 % ve&, domacih pa za 6 % manj. V tem &asu se je
Stevilo no¢nin povedalo za 12,6 %, kljub temu pa so v prednosti
domadi gostje, ki so ustvarili 59,4 % vseh noditev.

Ceprav se v zadnjem &asu precej pi$e in govori o problemih
s katerimi se sre¢ujejo delavci Alpetour TOZD Hoteli Pokljuka,
se stanje gospodarjenja le premika na bolje. To pokaZe porocilo
0o devetmesefnem poslovanju. Izguba v tem ¢&asu znaZa
1,444.000 dinarjev, kar je za dobro detrtino manj kot so
planirali. Celotni prihodek se je v primerjavi s 1978. letom
povedal za 34, porabljena sredstva za 27, dohodek pa za 46 %.
Amortizacija po predpisani stopnji je niZja za 6 %. Najvedje
breme za TOZD predstavljajo obresti od kreditov, ki zna%ajo
kar 689.000 din, razen tega pa visoki stroski vzdrzevanja in pa
‘kadrovski problemi.

Od 17. do 19.decembra so zasedale skupifine zborov
uporabnikov in zborov izvajalcev vseh obéinskih SIS druZbenih
dejavnosti v radovljitki obéini. Delegati so obravnavali tri-
cetrtletne zaklju¢ne radune, predloge valorizacije sredstev za
svoje programe v 1979.letu ter odlodali o viSini prispevnih
stopen] iz bruto OD za 1980. leto.

Industrijske delovne organizacije v radovljizki obé&ini so po
podatkih statistine sluZbe oddelka za gospodarstvo in finance
ob¢inske skupitine v oktobru dosegle najveéjo letodnjo proiz-
vodnjo. Rast proizvodnje v tem mesecu je bila viija od septem-
brske za 3,5 %, od popreéne mesetne proizvodnje pa za 8,2 %. V
pmll??e‘;javi z lanskim oktobrom je bila proizvodnja letos veéja
za A

Na pobudo druzbenopoliti¢nih organizacij v Murki Lesce je
delovni kolektiv'tega trgovskega podjetja %e 1977. leta omogodil
letovanje v Umagu 15 &lanom ZB NOV Lesce, 1978.leta 10
¢lanom iz Jesenic in 5 iz Radovljice. Letos pa so letovali brez-
plaéno v Murkinem domu po trije ¢élani ZB NOV iz Bohinjske
Bistrice, Bleda, Begunj, Krope in Gorij. Tudi v bodo&e bo
Murka nudila vsako leto brezplaéno tridnevno letovanje bor-
cem z obmo¢ja tistih krajevnih skupnosti odkoder je majveé
kupcev pri Murki. Pobuda Murke iz Lesc je hvalevredna, zato
zasluZi vse priznanje.

V TOZD Golf hotel na Bledu so v prvih devetih mesecih
1979 dosegli precej boljse poslovne rezultate kot lani v tem
¢asu. Ustvarili so 93 % planiranega celotnega prihodka. Zasede-
nost hotela je bila 72,9 ali 3,8 % nad planiranim. Ce bi bila ne-
platana realizacija pla¢ana in, & bi bila nakazana devizna
stimulacija bi presegli plan za 5 %.

Osrednja ob¢inska proslava ljudske obrambe ob dnevu JLA
v TadOV}]lﬂ('l ob¢ini bo na prazniéni dan v soboto, 22. decembra
pred vojasnico v Radovljici. Slavnosti se bodo pri¢ele ob 10. uri,
ko bodo svetano poimenovali tamkajinjo vojagnico po narod-
nem heroju A.ntqnu DeZmanu-Ton¢ku, nato pa odkrili tudi
njegov doprsni kip, ki ga je izdelal jesenigki umetnik Jaka
Torkar. V kulturnem programu bodo sodelovali godba na
pihala iz Lesc, mogki zbor A. T. Linhart ter recitatorji Linhar-
tovega odra in vojaki iz Radovljice. Proslava bo sklenjena z
vsakoletnimi voja&kimi sve¢anostmi.

Za pripravo programa dejavnosti bodoega druZbenega
doma, ki ga na¢rtujejo zgraditi v Radovljici je izvréni odbor
Kulturne skupnosti imenoval devetélansko komisijo, ki jo
sestavljajo predstavniki izvajalcev kulturnih programov in
kulturnih drudtev. Komisija bo projektantom posredovala
predloge za naértovanje potrebnih prostorov v novem objektu.
Gre predvsem za gledalisko in kinodvorano, s potrebnimi
spremljajo¢imi prostori, knjiZnico in ¢italnico, vadbene sobe za
kulturne skupine, klubske in druge pomozne prostore kulturne-
ga drustva.

Turisti¢no drustvo in kulturno drustvo Bled sta 26.no-
vembra zveler priredili premierno predstavitev etnografsko-
turistinega filma »Kme&ka ohcet Bled 78«. Na prireditvi so
razen Stevilnih domaéinov sodelovale tudi kulturne skupine z
Bleda in nosilci glavnih vlog v tem filmu. Ob tej priloZnosti so
podelili priznanja lastnikom najbolj urejenih his v 1978 in
1979. letu. Fotografije his, katerih lastniki so prejeli priznanja,
ig bile od 19. do 26. novembra razstavljene v prostorih blejske

azine.

Obrtno zdruZenje Radovljica je 7.decembra zvefer na
sve¢anosti v hotelu Toplice razvilo svoj prapor pod pokrovitelj-
stvom skup$dine obéine Radovljica.. Svedanost so sklenili s
kulturnim programom in druzabnim ve¢erom.
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SPOMINI NA DECEMBRSKO VSTAJO

Moj ata je na zborno mesto za
Oreharja priSel oboroZen. Vse po-
letje je zbiral oroZje. Tudi drugi so
se skrivaj oboroZevali. O tem niso

niku zaprli
gora.«

8li so na Velik breg.

Okrog desetih smo zasliali strele.
Zjutraj smo izvedeli, da akcija ni
uspela. Padel je Alojz Rabié.«

pot iz smeri Kranjska

JozZica Kosir

Bilo je prvo leto vojne, leto 1941.

Gornjesavsko dolino so najprej
zasedli Italijani. Za njimi so prisli
Nemci. NaSe vasi so dobile tuja
imena. Prepovedali so slovensko go-
vorico. Strahovali so ljudi. V
vastanih je rasla bojazen, da za
Slovence tu ne bo ved prostora.
Cutili so gorje, a poti iz nesrete niso
videli. To pot so jim kazali najbolj
napredni vastani. Med njimi so bili
Ze prekaljeni komunisti.

Uporni duh se je hitro iril. Ze
poleti so imeli prvi sestanek odbora
Osvobodilne fronte. Zadele so delo-
vati trojke. Zbirali so oroZje,
municijo, denar. . .

Pripravljali so se na upor.

16. december 1941. leta je mineval
tako kot vsi zimski dnevi. Za upor so
vedeli vsi. Pri Mlakarju na Dovjem
so 3e enkrat pregledali ves nacrt. V
mraku je bilo za vasjo zbranih ze ved
kot 100 ljudi. Upornikom sta se pri-
druzila tudi partizana Franc Kono-
belj in Ivan Vovk. Upor se je zadel.

Na Dovjem so bili razoroZeni trije
zandarji. Ob cesti in progi je bilo
podrto drevje. Prerezana je bila tele-
fonska napeljava. Na Belci je
zagorel most. Le v Mojstrani se je
zataknilo. Ko je skupina upornikov
napadla postojanko nemégkih gra-
ni¢arjev na Velikem bregu, je v
spopadu padel Lojz Rabi¢-Mla-
karjev z Dovjega.

Vsi so vedeli, da Nemci ne bodo
mirovali. Uporniki so se umaknili na
Mezakljo in na Vrse v Karavankah.

Bila je mrzla decembrska no¢ —
toda bila je svobodna.

e navsezgodaj so v vas pridrli
Nemci. Kolona avtomobilov in
cistern z bencinom je stala na cesti
pod vasjo. Nemci so grozili, da bodo
pozgali vas in ustrelili talce, ¢e upor-
niki ne izpustijo Zandarjev. Oblju-
bljali so, da se ne bo nikomur ni¢
zgodilo, ¢e se vrnejo tudi oni.

Uporniki so se vrnili v vas. Nemci
obljube niso drzali.

Ll

V begunjskih zaporih so se polnile
celice z uporniki decembrske vstaje.
Devet so jih ustrelili v Dragi, veliko
pa so jih odpeljali v nem&ka tabo-
ris8¢a in sedemnajst se jih ni veé
vrnilo domov.

Nems&ko nasilje v nasih ljudeh ni
zlomilo upornega duha. Premo¢na je
bila ljubezen do zasuZnjene do-
movine.

V spomin na decembrsko vstajo
praznuje krajevna skupnost Dov-
je-Mojstrana KRAJEVNI PRAZ-
NIK, osnovna %ola pa DAN SOLE.

MLADI SMO PONOSNI, DA
NASA SOLA NOSI IME 16.DE-
CEMBER. Decembrski dogodki so
med ljudmi Se zelo Zivi. UdeleZenci
upora nam radi pripovedujejo spo-
mine in mi jih pridno zapisujemo.
Tole so zapisali:

»V na# hid so se Ze poleti 1941.
leta zaceli zbirati va&fani,« mi je
pripopovedovala mama Helena —
Mlakarjeva.

»Sestanke so imeli v podstresni
sobici. Kaj so se pogovarjali, nisem
vedela. Samo slutila sem. Dedkov
brat Jaka je med ljudmi Ziril upor.

Decembrske noé¢i ne bom pozabila.
To je bila najdalj%a no¢. Ostala sem
sama z otroki in dakala, kaj bo.
Padel je dedkov brat Lojze. .

V naslednjem letu pa so za svo-
bodo umrli Se trije Mlakarjevi fantje
— Maks, Jaka in Mirko.«

Matejka Rabi¢

»Na dan vstaje nas je bilo malo
oboroZenih,« mi je povedal ded Ivan.
»Jaz sem imel staro francosko pui-
ko. Bil sem v skupini, ki je razoroZila
oroznike. Strazil sem s pusko, ki je
imela en sam naboj.«

Martin Pavlovéié

dosti govorili. Sli so se pravo skri-
valnico z oroZjem.

»Ponoi sem bil v zasedi v
Kamnih. Na pot smo podrli ve¢ dre-
ves. Ko so pripeljali nemski tovor-

njaki, smo jih pocakali v zasedi. S-

streli smo jih pregnali nazaj na
Jesenice.«
Tea Paulus

»Star sem bil osemnajst let, ko se
je zafela vojna,« mi je povedal
Viktor Mrak.

»Na dan upora sva z bratom
Janezom gospodarju Luckmanu, ki
je bil lovec, zmaknila pusko in pi-
itolo. Bil sem v skupini, ki je odsla
na Belco. Spotoma smo na cesto po-
drli veé dreves. Pod most smo z Zage
nanosili butare in jih polili z

bencinom. Pomagale so nam tudi
#ene in otroci. Z barikadami na cesti
in s poZganim mostom Smo sovrai-

i i

J. Rabic)

Jurfeva mama se Zivo spominja,
kako je zagorel beldki most. »V na&i
kuhinji se je tisti vecer zbralo veliko
ljudi. Nekaj so se posvetovali. Ko so
odsli, je z njim odSel tudi vajin ded.
Kmalu po njihovem odhodu je hifo
zajela modna svetloba. Most ez
Belco je gorel kot bakla. Strmela
sem v plamene, ki so Nemcem na-
znanjali upor.« 7

Janja in Franci Branc

PavleSeva mama se takole spomi-
nja vstaje: »Tisti vefer se je pri nas
oglasil Janez Hlebanja. Da je prisel
na pozirek, se je izgovoril. Pripo-
vedoval nam je o vojni, o uporu in o
koncu Hitlerjeve Nemd¢ije. Za njim
so prihajali %e drugi. Z otrokom sem
se umaknila v drug prostor. Zdelo se
mi je, da se v kuhinji pogovarjajo o
oroZju.

Slavnost ob odkritju spominske plosée na Pavlesevi hisi v Mojstrani (Foto:

Suzana Vilman in
Lilijana Pretnar

To je le nekaj spominov na de-
cembrsko vstajo, ki so jih po pri-
povedovanju  vaSfanov  napisali
udenci novinarskega kroZka osnovne
%ole 16. december Mojstrana.

ASSSALSS NSRS RARRNSNRSNNNNY

PROGRAM DRSANJA IN
SPORTNIH PRIREDITEV
DO 26. DECEMBRA

SPORTNA DVORANA

Rekreacijsko drsanje:

petek, 21. decembra, od 20. do 22. ure za
Zelezarno

sobota, 22.decembra, od 14. do 16.ure
sploéno

nedelja, 23. decembra, od 14. do 16. ure in
od 17. do 18. ure splodno in od 20. do 22. ure
za Zelezarno.

Hokej:

sobota, 22. decembra, ob 10.15 pionirska
prvenstvena tekma SRS — HEK Kranjska
gora : HDK Celje — vstop prost; ob 11.45
mladinsko prvenstve Srs — HDK Bled :
HEK Olimpija — vstop prost; ob 17.30
drzavno prvenstvo — II. ZHL HDK Bled :
HK Prevoje — vstop prost

Kegljanje na ledu:

nedelja, 23. decembra, ob 17. uri med-
narodni turnir — vstop prost

Gorenjska liga:

Cetrtek, 20. decembra, od 22. do 23.30
HK Zabnica

petek, 21. decembra, od 22.50 do 23.30
HK Naklo

sobota, 22. decembra, od 20. do 21.30 HK
Bl. Dobrava

ponedeljek, 24. decembra, od 22. do 23.30
HK Borovlje
torek, 25. decembra, od 21. do 22.30 HDK
Trzi¢
sreda, 26.decembra, od 21.15 do 22.45
HK Kokrica

AVTOMATSKO KEGLJISCE

Sobota, 22. decembra, ob 12. uri ekipno
prvenstvo Gorenjske — ill. kolo: Kr. gora,
Krvavec, Jesenice, Sava — vstop prost.

ASSSSSSERSSRASAARNNANNNNY
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~ JUTRI SEJA PREDSEDSTVA OK SZDL

dJutri ob 16. uri se bo na redni seji sestalo predsedstvo obéinske
konference SZDL Jesenice. Predsednik Zdravko Crv delegatom pred-

laga v razpravo:

— predlog odloka o proracunu
ob¢ine Jesenice za leto 1979;
— smernice za izdelavo srednje-

roénega plana LRP Triglav Jesenice

za obdobje 1981 — 1985,

— sprejem in dopolnitev samo-
upravnega .sporazuma o svobodni
menjavi dela lokalne radijske posta-
je Triglav jesenice in

— sprejem samoupravnega spora-
zuma o urejanju medsebojnih odno-
sov med trgovskimi organizacijami
zdruzenega dela in organiziranimi
potrosniki.

Prvo in tretje vprafanje sta tudi
na dnevnih redih sej vseh treh zbo-
rov skupi¢ine obéine Jesenice pri-
hodnji teden in o tem bralci veé
lahko greberejo v _sestavku ZBORI

CINE OBCINE SE BODO
SESTALI NA 19. SEJI.

Smernice za izdelavo srednjeroc-
nega plana lokalne radijske postaje
Triglav Jesenice vsebujejo analizo
sedanjega stanja in uresnitevanja
srednjerotnega plana v _obdobju
1976 —1979 in oceno ter usmeritev
za leto 1980.

Lokalna radijska postaja se tre-
nutno srefuje z velikimi kadrovski-
mi problemi, saj jim sedaj po si-
stemizaciji manjkata glavni in odgo-
vorni urednik — direktor in novinar.
Letos predvidevajo 820 ur programa,
do leta 1985 pa ga bodo razédirili na
890 ur letno, najve¢jo pozornost pa
v naslednjih letih namenjajo kvali-
tetni rasti programa. Seveda se bo
za to lokalna radijska postaja v na-
slednjih letih morala tudi kadrov-
sko okrepiti in zato predvidevajo
prihodnje leto devet delavcev, do
leta 1985 pa 12, od tega poleg glav-
nega in odgovornega urednika —
direktorja % sedem novinarjev, dva
tonska tehnika, tajnico in racuno-
vodja. Pri tem je potrebno poudariti,
da radijska postaja pokriva jeseni-
gko in radovljifko obéino in da zdru-
Zuje sredstva na osnovi svobodne
menjave dela po samoupravnem
sporazumu (trenutno je 23 udele-

. ‘encev sporazuma).

V naslednjem srednjero¢nem ob-
dobju predvidevajo tudi postopno
tehnino izpopolnjevanje lokalne
radijske postaje in postopen prehod
na stereo tehniko.

V lanskem letu je LRP zdruZevala
26 ¥ vseh potrebnih sredstev, 74 &
pa jih je ustvarila sama, letos pa
predvidevajo, da bodo sami ustvarili
58 % sredstev, 42 ¥ pa zdruZevali, od
tega 13 % od RTV Ljubljana, kar v
prihodnjem letu odpade. Za leto
1985 predvidevajo, da bo razmerje
znaialo 30:70 % v korist druzbenih
sredstev.

Predlog samoupravnega sporazu-
ma o urejanju medsebojnih odnosov
med  trgovskimi  organizacijami
zdruZenega dela in organiziranimi
potroZniki, ki je predsedstvu predlo-
Zen v razpravo, zajema:

— medsebojne pravice in obvez-
nosti glede redne in kakovostne pre-
skrbe s posameznimi proizvodi ter
nacini doloanja izbire, kakovosti in
koli¢ine blaga v prodajalnah na
drobno,

— razvoj trgovske mreZe in loka-
cij prodajaln ter o zagotavljanju
sredstev za ta razvoj,

— medsebojna razmerja
usklajevanja cen,

— izbolj%anje pogojev, vezanih na
delovni ¢as zaposlenih v trgovini in
obéanov,

— delovni ¢as trgovin na drobno,
da bo omogo¢il veéini obc¢anov
nakup potrebnega potrosnigkega
blaga, trgovini pa ekonimi¢nost in
rentabilnost poslovanja.

glede

Vsa ta vprasanja, ki so v predlogu
sporazuma bolj natanéno opredelje-
na, morajo trgovske organizacije
zdruZenega dela in organizacije, ki
opravljajo storitve, urejati v dogo-
varjanju z organiziranimi potrosniki
v krajevnih skupnostih.

S sprejemom predloZenega spora-
zuma bo prenehal veljati samo-
upravni sporazum o enotni uvedbi
obratovalnega ¢asa, ki je bil sprejet
1. avgusta 1975.

PredloZen samoupravni sporazum
je oblikovan na osnovi ustave,
zakona o zdruzenem delu, zakona o
blagovnem prometu, zakona o de-
lovnih razmerjih in odloka o razpo-
reditvi delovnega ¢asa med dnevom
v organizacijah zdruZenega dela s
podroéja trgovine na drobno, gostin-
stva, turizma ter obrtnih in drugih
storitvenih dejavnosti v obé&ini Jese-
nice. Vsekakor pomeni velik korak
naprej pri samoupravnem urejanju
tega zelo obéutljivega vpraanja. Se-
veda pa bo samoupravni sporazum
dobil svojo prvo vrednost Zele
takrat, ko bomo v vseh krajevnih
skupnostih imeli dobro organizirane
-tudi potrosnike. Kaj rado se namre¢
dogaja, da imamo precej kritiénih pa
tudi spodbudnih in ustvarjalnih
misli o teh vprasanjih, ki pa seveda
zaradi neorganiziranosti ne dospejo
tja, kamor bi morale. Zato naj bi
bila razprava o predlogu sporazuma
o urejanju medsebojnih odnosov med
trgovskimi organizacijami zdruZene-
ga dela in organiziranimi potrosniki
tudi spodbuda za ¢vrsto organizira-
nost potrosnikov v krajevnih skup-
nostih.

USPEL REFERENDUM IN VEC PRIREDITEV
0B PRAZNIKU KS DOVJE—-MOJSTRANA

Na Dovjem in v Mojstrani so v
soboto, 15. decembra, zveler z osred-
njo prireditvijo v dvorani kultur-
nega doma na Dovjem pocastili
16. december — praznik te krajevne
skupnosti. Vsako leto se prebivalci
Dovjega, Mojstrane, Belce in Rado-
vine spominjajo 16.decembra leta
1941, ko je tudi v tem delu
Gornjesavske doline zasvetil plamen
upora proti okupatorju. V spomin
organizatorjem vstaje v Mojstrani
so v soboto dopoldan tudi odkrili
spominsko plo&fo na Pavlefevi hisi,
kjer so se zbrali mojstranski upor-
niki.

OKROGLA MIZA 0 DELOVANJU
SAMOUPRAVE V KRAJEVNIH
SKUPNOSTIH

Klub samoupravljalcev Jesenice je v tetrtek, 13.decembra, pri-
pravil razgovor za okroglo mizo na temo »Izmenjava izkusenj z neka-
terih podroéij delovanja krajevne samouprave«, ki ga je vodil Joze
Resman, vodja skupine za razvoj krajevne samouprave.

Za uvod je nekatere oblike in me-
tode dela ter izku&nje predstavil
Zdravko MezZek, predsednik sveta
krajevne skupnosti Zirovnica. Pove-
dal je, da so v vseh desetih vaseh,
kolikor jih je, organizirali vaske od-
bore. Od takrat naprej so seje vedno
sklepéne, k ¢emur je pripomoglo tudi
to, da ima vsak delegat namestnika.
Ustrezno temu so dopolnili statut.
Prebivalci so o vsem dobro informi-
rani, saj izdajajo svoje glasilo. Zato

“-so bili tudi uspedni pri asfaltiranju

-

poti in cest, speljavi potrebnega
telefonskega omreZja in podobno.

Uvodnim razmigljanjem je sledila
zelo Zzivahna razprava, v kateri so
sodelovali Stevilni predstavniki kra-
jevnih skupnosti in druzbenopolitic-
nih organizacij. Pri tem so ugotovili,
da v krajevnih skupnostih $e obstoji
razmeroma velik problem planiranja
in financiranja osnovne in drugih
dejavnosti. Samoprispevek je po-
memben vir sofinanciranja razli¢nih
del, ki so predvidena v letnih in sred-
njerotnih planih in ki izboljiujejo
zivljenjske pogoje in standard prebi-

_valstva.

Na podroéju samoupravne orga-
niziranosti se je Se premalo naredilo.
Stanje bo potrebno analizirati in na
osnovi ugotivitev pripraviti predloge
za dograjevanje sedanjega stanja. Se
vedno je prisotno vpraianje obve-
itanja. Ceprav je tu ze veliko nare-
jenega, so ugotovili, da povratne
informacije % ne tecejo zadovoljivo.
Pri tem je potrebno, da delegati
vzpostavijo bolj neposredne stike s
prebivalci, da pri sklepanju in odlo-
¢anju v samoupravnih telesih upo-
gtevajo potrebe in interese svojega
okolja. Kar zadeva sredstev, bo
treba v prihodnje pripraviti predlog

_ za delitev in nato opraviti usklaje-

vanje. V bodoge bo treba mlade bolj
vkljuéiti v krajevno samoupravo,
druzbenopolititcno  in~  drustveno
dejavnost. Pri tem je zelo pomemb-
no spodbujanje, usklajevanje in po-
vezovanje interesov. Marsikje bo
potrebno odpraviti piotove, ki so 3e
med organizacijami zdruZenega dela
in krajevno skupnostjo. Razen tega
bodo pri¢eli z dopolnitvami statu-

tov, ki jih bodo uskladili z doseda;

njimi samoupravnimi izku#njami.
To akcijo naj bi vodila SZDL.

Sklenili so, da bodo v kratkem
pripravili & pogovor za okroglo mizo
o vprasanju planiranja in financira-
nja osnovne in drugih dejavnosti v
krajevnih skupnostih.

Slavnostni govornik na sobotni
prireditvi je bil predsednik skup&éine
krajevne skupnosti Ivko Klanénik, v
nadaljevanju pa so podelili pri-
znanja aktivnim organizacijam in
posameznikom ter najbolj&éim eki-
pam in Sportnikom, ki so sodelovali
na tekmovanjih, ki so bila organi-
zirana v potastitev krajevnega praz-
nika. V pestrem kulturnem pro-
gramu so- sodelovali mog&ki zbor
Drustva upokojencev Jesenice, élani
kulturno-umetnitkega drustva Jaka
Rabi¢, udenci zdravstvene $ole
Jesenice, mladi folklorne skupine
osnovne fole 16. december Mojstra-
na in graniéarji s karavle Belca.

Za krajevni praznik pa so v
Mojstrani sprejeli tudi delegacijo iz
pobratene krajevne skupnosti Stave
v valjevski obé&ini.

V nedeljo, 16.decembra, je v
okviru praznovanja krajevnega
praznika na obmodju celotne krajev-
ne skupnosti potekal referendum za
uvedbo samoprispevka-za asfaltira-
nje cest. Od skupnega &tevila 1347
ob¢anov, kolikor jih je vpisanih v
volilnem imeniku, sta pri§la na vo-
lis%e 1202 krajana ali 89,2 odstotka.
Za uvedbo samoprispevka je glaso-
valo natanko 1000 krajanov ali 83,2
odstotka.

J.R.

0 INFORMIRANJU
V KRAJEVNIH SKUPNOSTIH

.V cetrtek, 13. decembra, je bila druga redna seja sveta za vprasa-
nja informiranja in obves¢anje pri ob¢inski konferenci SZDL Jesenice
razsirjena s predstavniki krajevnih konferenc SZDL z namenom, ker
je bila ena od totk dnevnega reda vprasanje informiranja v krajevnih
skupnostih. Zal izgleda, da v vegini krajevnih skupnosti se niso dojeli
pomena informiranja v socialistiéni samoupravni druzbi in $e posebej
v krajevnih skupnostih kot temeljnih enotah na%e samoupravne druz-
be, saj je manjkalo kar sedem predstavnikov krajevnih skupnosti.

Poleg ¢lanov sveta so seji priso-
stvovall in v razpravi ustvarjalno

sodelovali predstavniki krajevnih
skupnosti Kranjska gora, Dovje-
Mojstrana, Zirovnica in Sava —

Jesenice. Res je, da je isto¢asno klub
samoupravljalcev Jesenice sklical
pogovor za okroglo mizo o delovanju
krajevne samouprave, kjer so prav
tako prisostvovali predstavniki kra-
jevnih konferenc SZDL in krajevne
samouprave, vendar to ni opravicilo
za odsotnost pri obravnavanju tako
pomembnega vprasanja za delo-
vanje krajevne samouprave.

Na seji sekcije so- ugotovili, da
imamo glede samoupravnega infor-
miranja v krajevnih skupnostih e
velike praznine, niti nismo e ustrez-
no organizirani. Poskusi nekaterih
krajevnih skupnosti, da bi to vrzel
izpopolnili z nekak&nimi bilteni ni
resitev, razen tega pa je to tudi zelo
drago. O biltenih, ki izhajajo nekaj-
krat letno, ni mogoée govoriti kot o
delegatskih informacijah za oprede-
ljevanje do dolocenih stalis¢ in za
odlo¢anje, ampak o informaciji za
nazaj. Ugod a so ocenili ob&asne
ali hitre 1 cije, ki jih nekatere

2z Bosti podiljajo volil-
s tipkanih straneh
pne samouprave
ebnimi odlo¢it-

Vsi navzoéi so soglasali s pred-
logom, da se v krajevnih skupnostih
po delegatskem principu oblikujejo
posebni odbori za informiranje, pri
¢emer mora biti iniciator krajevna
organizacija SZDL. Ti odbori naj bi
skrbeli za pretok informacij, oziro-
ma za kvalitetno posredno in nepo-
sredno obveitanje obanov v kra-
jevnih skupnosti, pri &emer niso
izkljudili niti ustrezno urejenih
oglasnih desk. Se posebno pa so
poudarili izredne mozZnosti, ki jih
imajo krajevne skupnosti v lokalni
radijski postaji Triglav Jesenice in v
tedniku Zelezar za obve&tanje pre-
bivalcev.

Ker je v mesecu februarju prihod-
njega leta predvidena razsirjena seja
obé&inske konference SZDL, na kate-
ri bodo kompleksno ocenili samo-
upravno informiranje v ob¢ini, naj
bi bilo vpra%anja informiranja v kra-
jevnih skupnosti v smislu razprave
natanko opredeljeno med zakljucki
konference.

V nadaljevanju so obravnavali
smernice za izdelavo srednjerocnega
plana lokalne radijske postaje Tri-
glav Jesenice za obdobje 1981 —1985
in osnutek samoupravnega sporazu-
ma o svobodni menjavi dela LRP
Triglav in finanéni naért za leto
1980. Sprejeta stali%fa in pripombe
bodo predloZili na seji predsedstva

obtinske konference SZDL 21.de-
cembra, ko bodo obravnavali ti dve
vprasanji.

Na seji so obravnavali tudi nekaj
izhodis¢ za pripravo kompleksne
analize samoupravenga informira-
nja v obéini, k demur sodijo tudi
raziirjene seje -sveta za vpraSanja
informiranja in obveianja. Zato so

Novi zahodni del HruSice r’om: B. Blenku3)

se dogovorili, da je potrebno raz-
pravo o informiranju v krajevnih
skupnostih ponoviti za tiste krajev-
ne skupnosti, ki so bile tokrat odsot-
ne. Na januarsko sejo sveta pa bodo
iz istih razlogov povabili predstav-
nike vseh samoupravnih interesnih
skupnosti in skup3line obtine, da
bodo skupaj poskufali analizirati
informiranje na teh podro&jih.

PREDSTAVNIKI REPUBLISKEGA
ODBORA ZZB NOV NA OBISKU
PRI JESENISKI ORGANIZACIJI

Podpredsednik republiskega odbora ZZB NOV SR Slovenije Stane
Markié je s ¢lanoma predsedstva, Miro Svetinovo in Adolfom Arigler-

jem, prejsnji teden obiskal Jesenice.

Clani predsedstva obé¢inskega od-
bora ZZB NOV Jesenice so komisijo
seznanili z aktivnostjo jeseniZke
organizacije in borcev NOV v obéin-
skih in krajevnih druZbenopoliti¢nih
in drugih organizacijah ter v obéin-
ski in krajevni samoupravi, z njiho-
vimi prizadevanji pri utrjevanju
delegatskih odnosov, pri podruZb-
ljanju ljudske obrambe in druZbene
samozadfite, prenaianju revulucio-
narnih tradici) NOB na mlade, uve-
ljavitvi pobude tovarisa Tita za ko-
lektivno vodenje in odgovornost in
pri podruzbljanju skrbi za spomeni-
ke, grobove in grobiia borcev NOV.

Seznanili so jih s programom dela
organizacije in s socialno zdravstve-
nim poloZajem borcev NOV v jese-
nigki ob&ini.

Komisijo je bolj podrobno zani-
malo %e, kakSen je odnos naZe jese-
nifke skupnosti do pomnikov NOB,
kako so borke NOV vkljuéene v
druzbenopolitiéno Zivljenje, kako
delujejo nosilci partizanske spo-
menice, kako Zivita nasa Spanska
borca, kako Zivijo borci NOV v
domu dr.Franca Berglja, kakZno
skrb in pomo¢ nudijo borcem odgo-
vorni organi (pri skupséini obéine
Jesenice, skupnosti socialnega za-

varovanja, pri ob&inski in krajevnih
organizacijah ZZB NOV), kadar se
znajdejo v trenutnih tezavah in e
imajo tezave pri uveljavljanju
pravie, ki so druzbeno dogovorjene.

V razpravi je bilo osvetljeno res-
ni¢no stanje in poloZaj borcev NOV
v na#i obéini. Poudarjeno je bilo, da
organizacija ZZB NOV mora bedeti
nad pofutjem borcev NOV, biti
tenkotutna in uspesna pri obvesca-
nju odgovornih za redevanje teZav
posameznika, da morajo odgovorni v
navedenih organih bolj prisluhniti
predlogom krajevnih organizacij (tu
se namre¢ kaj rado zatakne), da je
organizacija ZZB NOV nedvomno
druzbenopoliti*na organizacija in
mora tako tudi delovati, vsak borec
pa mora po svojih sposobnostih biti
aktiven ne samo v lastni organiza-
ciji, ampak v celotnem delegatskem
sistemu.

Razgovor je bil obojestransko
koristen. Tovaris Stane Marki¢ je
menil, da je druZbenopoliti¢na

usmerjenost organizacije ZZB NOV
Jesenice pravilna, da dobro deluje, v
imenu komisije je pozdravil vse nase
borce in jim zaZelel uspehov pri
nadaljnjem delu.

Ivan Saksida

V PREMISLEK ...

Prvega decembra letos so pred-
stavniki krajevne skupnosti Planina
pod Golico povabili na sestanek v
dom pod Golico vse lastnike poéitni-
gkih hisic na njihovem obmo¢ju. Na-
men razgovora je bil predstavitev
krajevne skupnosti, ki obsega tri
vasl in obravnava problemov, ki ta-
rejo krajevno skupnost. V zvezi z re-
devanjem teh problemov pa so pred-
stavniki krajevne skupnosti predla-
gali, da bi lastniki po¢itnigkih hisic
sodelovali pri samoprispevku s pre-
bivalci krajevne skupnosti.

V zivahni razpr="~ je sodelovalo
precej prisotnih. T.  sama udelez-
ba je dokazala, da s ob¢asni prebi-
valci zanimajo za raz »j kraja in da
so tudi pripravljeni s delovati. Da-
nes je na Planini pod . tolico Ze pri-
blizno 30 po¢itnigkih hisic ve¢ kakor
hi§ domaéinov. Stodeset lastnikov bi
lahko prispevalo 440.000,00 din. V
razpravi so predvsem zahtevali to,
da bi imela prioriteto cesta skozi
Golo peé, ki je vsako zimo najvedji
zamadek in tudi nevarna zaradi
plazov ter ureditev parkirnih pro-
storov. To bi bilo seveda koristilo
tudi domacinom, saj avtobusi, ki
vozijo delavce v mesto in otroke v
%olo ne morejo do vasi ravno zaradi
plazov v Goli peéi.

Krajevna skupnost Planina pod
Golico je med najmanj&imi v obéini.
Tudi industrije ali obrti v kraju ni in
zato je tudi to eden od vzrokov, da
je samoprispevek %e toliko bolj po-
treben. Plav&ki rovt in Planina pod
Golico nista povezana niti s cesto.
Vodna interesna skupnost Ze vsa
leta po vojni ureja Crni in Beli po-
tok ter potok Jesenico. Se vedno pa
manjka vrsta jezov, da bi tako pre-
pre¢ili premikanje terena. Plaviki
rovt prav tako nima poloZne ceste in
je zato z Jesenicami slabo povezan.

Vse- to imajo krajani v naértu.
Odpraviti, oziroma sami rediti pa
bodo morali %e vrsto drugih proble-
mov. Glede na prispevek med NOB
bi lahko ta kraj pristeli k tistim, do
katerih imamo preve¢ macehovski
odnos in je preve¢ pozabljen. Ne gre
tu le za finanéno pomo¢, ampak za
pozornost in pomo¢, da bi tudi v go-
spodarsko-turisticnem pogledu dose-
gel vsaj tisto raven, ki jo je Ze imel.

Kaj me je spodbudilo danes, Ze
ve¢ kot petnajst dni po sestanku, da
pifem o tem? Spodbudil me je ¢la-
nek novinarja Nedeljskega dnevnika
pod naslovom: »Vode odtekajo neiz-
kori&tene. Majhne hidrocentrale bi

lahko marsikje ublaZile energetsko
stisko. Po goratih predelih zahodnih
drZav in Skandinavije rastejo majh-
ne hidrocentrale kot gobe po deZju.«

To je »Nedeljski« objavil 16.de-
cembra z vsemi spodbudnimi in ko-
ristnimi napotki.

Prvega decembra sem namreé tudi
sam sodeloval v razgovoru na Ze
omenjenem  sestanku. Predlagal
sem, da bi bilo vredno premisliti, da
bi potok Jesenico zajezili nekje na
Prihodih. Cez jez bi speljali cesto v
Plavgki rovt in kon¢no bi verjetno
odpadla potreba po graditvi hudour-
nitkih jezov, ki so %e predvideni.
Plaviki rovt bi bil z Jesenicami po-
vezan po Ze zgrajeni, urejeni in as-
faltirani cesti Prihodi — Jesenice,
hkrati pa bi bil povezan tudi s Priho-
di in Planino pod Golico. Voda v zbi-
ralniku za omenjenim jezom bi po-
ganjala turbino hidrocentrale, ki bi
jo zgradili nekje pri zapusceni Erla-
hovi Zagi. Pisec ¢lanka omenja, da bi
lahko take hidrocentrale gradile
tudi krajevne in druge vaske skup-
nosti. Tako bi ta revna krajevna
skupnost dobila gospodarski objekt,
ki bi najbolje vra¢al enkratno inve-
sticijo. To pa Se ni vse. Za jezom bi
nastalo jezero, katerega pomen za
kraj verjetno danes ne moremo_Se
niti oceniti (mogoce bi presegal So-
bec?). To jezero bi prav tako pove-
zalo vse tri vasi.

Potoki Jesenica, Crni in Beli po-
tok so Ze neko¢ poganjali kolesa ve¢
deset mlinov in Zag. Crni potok je
poganjal Zze tudi turbino kmecke hi-
drocentrale pred ve¢ kot 40 leti pri
meni doma. Takrat pa so zaceli pre-
ganjati zasebne hidrocentrale, ker je
DES lahko iz svojih revnih hidro-
central razsvetljeval skromne doma-
¢ije in stanovanja s tremi ali Stirimi
zarnicami po 15 sve&. Danes teh ovir
verjetno ne bo. Skrbi nas le, kje
bomo dobili dodatno energijo, po-
sebno na Jesenicah, ko bo zgrajena
nova jeklarna.

Vem, da sem laik za te stvari. Pre-
misljujem pa, zakaj se Zelezarna ni-
koli ni odrekla hidrocentralam Ra-
dovna, Vintgar in Javornifki rovt.
Verjetno zato, ker je dober gospo-
dar. Verjetno bi tudi v tem primeru
sodelovala. Sredstva bi tako zdruzili
vsi in uspeh bi bil tu.

Naj ob koncu dodam staremu pre-
govoru zrno do zrna pogaca, kamen
na kamen palaca, %e kilovat do kilo-
vata, da bo na3a prihodnost bogata.

Jaka Klinar
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HUMORESKA

SPOROCILA (VIZUALNA CIVILIZACIJA)

Bilo je neko& na planetu palékov, v civilizaciji televizije: »Joj,
kako sem sit tega pallevskega programa! Joj, kako moram pozno
spat! Joj, kako stradansko me udari ropotanje ure petnajst ez pet!
Kako za tem hitim, norim, loputam 2z vrati, da ne zamudim
tovarnidke sirene! O, naj ne spregovorim o borbah s spancem, ko
hodim kot Armstrong po Luni, ja, dobesedno plavam po delavnici.
In kako teZko dolakam drugo tuljenje sirene, ki nas odre$i vseh
muk, ko planemo mimo vratarja v bife na pivce. Potem se
podvizamo domov in 3e potem morda v trgovino, zaradi bifeja in
dveh prijateljev, pa zopet hitim, domov, domov, pred veliki ekran —
za pokal prvakov gre! In, in Ze je tu vederni program in Ze se bliZa
strasna ara in e mi sluzba zalemi v malih moZganih, kajti ura
kaZe fez polnoé, joj, prekleta ura! . . .«

Nekako tako, verjeli ali ne, so Ziveli paltki. Televizija jih je
tako posvojila, da so pozabili na svoj izvor, na smisel Zivljenja (joj,
kaj vse so zamudili). Telefone so imeli izkljuéno zaradi TV
mehanikov. Celo ob potresih so navadno reSevali le TV
sprejemnike.

Opazoval sem torej nekega paltka (morda samega sebe?), ki mu
Je televizija zagodla zaradi pretiranega garanja. Res, da je kazala
slike, a je moltala, kot bi bil molk zlato. Na$ paléek 3e ni bil

superciviliziran (bil je brez telefona), zato je razumljivo, da je v .

paniénem strahu »odplombirale sprejemnik. Ugotouil je, da je v
nekem plolevinastem, kvadratnem delu majhna luknjica. V svoji
skromni domidljiji si je v njej zamislii vijak, zatorej je v tisto
luknjico vtaknil izvijaé. Privyal in odvijal je toltko ¢asa, da je
reklo: krrrrc! Tudi zasmrdelo je v nekem kotu, a ni utegnil ugotouviti
— kje naj bi to bilo. Po enournem naprezanju je ugotouil, da je
pregorela varovalka! Madona! Ura bo vsak ¢as osem. Mudilo se
mu je, pel je neki »Goravatra«, pa %e kriminalka, pa 3e nocni
kino ... Z vsem srcem dute¢ je vtaknil vtika¢ v vtiénico. Spet je
krcalo in takoj nato brrrnelo in $e malo nato — zagrmelo!, in ker
Je imel prste na tisti $tirioglati stvari, ga je nekaj strasansko lopnilo
ter sunilo v zrak, koder je zagledal lastne kratke noge. Tukaj je bilo
vsega konec.

Paléevka ga je neznansko nadirala. Prsti so ga pekli. Pri srcu
ga je bolelo. Bil je konec, kot ga v vesolju ne vidis. Veéje katastrofe
st ni mo¢ umisliti. Paléek in paléevka sta zastala praznih glav sama
pred seboj. Ko bi vsaj otrok ne pregnala tako zgodaj v postelje.

Kaj sedaj?... Imela sta ogromno knjiinico (palcki so bili na
visokem nivoju, ¢eprav so mislili manj kot njihovt jamski predniki)
neprebranth knjig, ki so bile ostanki knjiine civilizacije—zelo
zaostala, nepraktiéna zadeva, ki ne nudi nobenih vizualnih uzitkov
(fantazija jim je hvalabogu, Ze zakrnela). No vseeno sta skusala
brati, a zaman, bile so same &rke, si morete misliti!, na stotisoce
érk!!! Mukoma sta se odlocila za zakonsko posteljo. Zaspala sta
ob devetih zvecer!

Paléek je ob petnajst ez pet vstal, neverjetno lahkotno. Ni¢ ni
bilo norenja, loputanja z vrati. V sluzbo je prisel pet minut pred
Sesto! Nekaksno moc¢ je zaéutil v sebi. Neznanska radost ga je
oplajata! Celo razmisijati je zacel. Ob delu ni ¢util nobenega
napora. Domov je Sel nekako tako, kot bi se sprehajal. Kar
naenkrat je zagledal svet pred seboj. Zivljenje je zadisalo. Vsem je
govoril o tem odkritju in éeprav je vedel, da ga gledajo postrani
(predlagali so celo nekak3no zdravljenje _ zanj), je upal, da je
spoznal, kaj bo odresilo palé¢evsko civilizacijo. Cez dva dni je Ze
nadrtoval strasno napravo, s katero bi bilo moé uniciti vse
televizorje.

Toda nekega dne se je zgodilo TISTO! Zagledal je vse strahote
druzine. Paltevka ga je bolj in bolj obremenjevala z druzinskimi
obveznostmi: daj mi pleniéko (verjetno, je zaradi abstinence TV
programa naglo propadala?), daj mi melni hlaéke, daj mi slindek,
podrZi malega . .. Sprva ga je le malenkostno ovirala, potem pa, ko
ni mogel zbrati misli okrog velikega projekta, je nekega
prekrasnega popoldneva ponorel. Uvidel je wvse posledice
zavoZenega Zivljenja. Paléki so se drli zaradi kavbojskih risank,
paléevka se je driala zaradi njenega (serijskega, ne vem Ze
katerega po ursti) zvezdnika, da, kar treslo jo je (morda od tod
njene jako ostre komande?) Hitel ji je ustredi v vseh pogledih in 3e
nekaj dni trpel. V sluzbi je postal tuj, ni imel o éem debatirati. Bil
Jje osamljen kot pajek za omaro. Posku3al je s samomorom. Resili
so ga. Nato je znova pogledal druZinico, prijatelje, sodelavce,
razmi$ljal je in razmisljal ter nekega dne ugotoul sledeée: Najbolje
bo, ¢e se vdam v to poneumljeno civilizacijo, ¢e Ze vse hrustajo, po-
demu ne bi §e mene? Vse mi je spodletelo... In poklical je TV
mehanika.

Ko je mehanik operiral zadevo, je nas$ vrli paléek priviekel svoj
stari, udobni fotel), paléevka pa je devala svojih pet palckov v po-
stelje; hitela je, sicer bo zamudila PepsimahniSonija, ki se je vedno
tako simpatiéno razkazoval, on pa je uZival ob Pepsimahnisoni-
Jevih spremovijalkah, ki so bile vse pika na i. Zopet, pri tej prici je
bilo v druZinici kot poprej. Zopet je paléek lahko zagodel: Daj mi
viigalnik, daj mi kavico, spravi Ze mulce nekam ... In glejte,
pozabil je na reditev njihovega sveta, na dobro vseh palckov, velikih
in malih. Se bolj se je zleknil, celo novo blazinico si je umislil, da bi
noge preve¢ ne trpele, psihiater pa mu je predpisal nove tablete za
preganjanje sporeda iz sanj, ker se je moral hitro naspati in morda
kaj posan;ati iz svoje davnine navzven.

Bilo je nekoé, v svetu paltkov. Kdo ve kod zdaj plovejo (po tem
strasnem kozmosu)? Jaz sem prepridan, da jih ni strah. Polovica
njihovega planeta prav sedaj gleda nestete sporede, drugi pa
éakajo, da se bo planet obrnil njim v prid in v vsesplosni palevski
blagor. Slava z njimi. -

S pal&evskim pozdravom, dne tega in tega.

PLANTAN

SLIKARJI
IZ POBRATENIH TRBOVELJ
BODO RAZSTAVLJALI
NA JESENICAH

V soboto, 22. decembra, bodo v mali dvorani Delavskega
doma na Jesenicah s krajsim kulturnim programom, ki ga
bodo izvajali uéenci Glasbene 3ole Jesenice, ob 18. uri odprli
kolektivno razstavo likovnih del ¢lanov RELIK — revirskih
likovnikov iz Trbovelj.

Slikarji iz Trbovelj vratajo obisk jesenisdkim dolikovecem,
ki so letos Ze kolektivno razstavljali v Trbovljah. Te zamenje-
valne razstave pa so Ze nekaj let redna oblika sodelovanja
slikarjev obeh delavskih sredi&¢, ki se razSirja tudi Ze na
sodelovanje v slikarskih kolonijah.

RELIK je sicer relativno mlad likovni kolektiv, vendar
pa po svoji aktivnosti sodi med boljse skupine, tako likovno
ustvarjalne dejavnosti, kakor glede organizacije likovnih
razstav in likovne vzgoje. :

RazstavaA trboveljskih slikarjev bo odprta vsak dan,
razen nedelje, od 9. do 12. in od 16. do 19. ure do vklju¢no
31. decembra.

PREMIERA ZA DEDKA MRAZA

Tudi letos amatersko gledalis¢e Tone Cufar Jesenice ni pozabilo
na najmlajse gledalce. Kot prispevek k praznovanju dedka Mraza so
tlani mladega odra za svoje sovrstnike pripravili pravljiéno igrico
CUDEZNA SRAJCA DOPETAJCA, ki jo je napisal Leopold Suhodol-

éan.

V refiji STANKE GERSAK je
bila premiera igrice v soboto, 15. de-
cembra, v amaterskem gledalid¢u
Tone Cufar na Jesenicah. Premiera
je bila namenjena starej§im ljubite-
ljem gledalia, predvem pa starSem
otrok, ki si bodo igrico lahko ogle-
dali v naslednjih dneh, saj bo zanje
vse do izteka praznovanja dedka
Mraza organiziranih v obéini veliko
predstav.

Premiero je obiskalo zelo skromno
itevilo ob&anov. Kako malo posluha
imajo nekateri stardi do takih prire-
ditev! Zelo lepo bi bilo, & bi si starsi
ogledali igrico, preden jo bo Sel po-
gledati njihov maltek. V tem pri-
meru bi stardi lahko marsikaj spo-
rotili svojim potomcem in z njimi
pokramljali o vsebini. Tako bi starSi
lahko veliko prispevali h kulturni
vzgoji svojih otrok in priljubljenosti
gledaliZke umetnosti. S svojim
obiskom bi tudi izkazali priznanje za
trud in prizadevanje tistih, ki Zrtvu-
jejo umske, fizine in materialne
mo¢i za razvedrilo in vzgojo njiho-
vih otrok. Toliko nekaterim starSem
v premislek!

Leopold Suhodol¢an (1928) je
pisatelj, ki posebno rad pife mladin-
ske povesti. Napisal je tudi veé
mladinskih radijskih iger. Zelo rad
opisuje odnose med otroki in Zivalmi
v pravljiénem svetu. Toda pravlji¢-
nost ni ni¢ nenavadnega, je le sad
otrokove domi&ljije, ustvarjalnosti
in neposrednosti. Igrica CudeZna
srajca dopetajca, je ¢udezna le toli-
ko, kolikor zmore Ziveti s svetu
fantazije, kjer prevladujejo zmaga
nad zlom, pravi¢nost, resni¢na svo-
boda in enakost med ljudmi.

Ceprav se v nafem ¢asu pona&amo
z velikimi tehniénimi izumi in do-
sezki, vendar vetkrat odpovemo pri
uresniéitvi skromnih éloveskih Zelja.
Se vedno nam grenijo Zivljenje na-
silje, poniZanje, domisljavost, pri-
liznjenost, ali vohljanje — to pa so
vse lastnosti nekaterih Suhodoléa-
novih likov. Kakor v vsaki pravljici
zmaga dobro nad zlom, tako je tudi
v igrici CudeZna srajca dopetajca.
Tega Suhodoléanovega teksta se je
do sedaj lotevalo malo reZiserjev.
Tekst zahteva precej odrske veitine,
katere pri mladih igralcih veé¢inoma
% ni. RezZiserka Stanka Ger3akova
se je potrudila, da je igrico z dobro
izbrano igralsko skupino dvignila na
ustrezen nivo in poZivila tekst. To je
uspela, ker je za vsakega nastopajo-
&ega najprej odkrila, potem pa reali-
zirala poseben igralski izraz. Pred-
stava je nastala v dobrem sodelo-
vanju s koreografinjo Blanko Paléi¢
in avtorjem scenskih in kostumo-
grafskih osnutkov JoZetom Bedi-
¢em. Stanka GerSak je s tako reZijo
ostvarila eno reZijsko najbolj uspes-
nih del in potrdila velik smisel za
delo z mladimi.

Pred premiero je v zadovoljstvu,
da lahko dela z mladimi in ker je
zanjo Ze samo delo uspeh, izjavila:
Moja Zelja je, da bi si igrico ogledali
tudi odrasli in s tem potrdili priza-
devanje nas vseh, ki Zelimo, da bi v
jesenitkem gledali&¢u vzgojili vrsto
poirtvovalnih mladih igralcev, ki
bodo pomagali pri napredku nasega
gledalid®a. Vsi bi se morali zavedati,
da je treba igralce in gledalce zaceti
vzgajati dovolj zgodaj, ¢e hofemo,
da bomo izoblikovali osebnost nagih
otrok za na%o humano druzbo.

V igrici sodeluje nekaj odraslih
igralcev: Igor Skrl, Roman Lavtar,
Oto Gerdej in Franci Znidargi¢. Ti so
v veliko pomo¢ ostalim igralcem:
Klemenu Kosirju, Bojanu Vistru,
Branku Blagojevitu, Bodtjanu Bre-
lihu, Bojanu Pogaéniku, Dragu
Smoleju, Jeleni Brkié, Urski Hlebec,
JoZici Kobentar, Natasi Loncnar,
Mojci Strgar, Julé¢i Stamfelj in Ireni
Wolf. Ti ¢lani mladega odra gledali-
%¢a Tone Cufar so pod reZiserskim
vodstvom Stanke Gerfak izvedli
igrico : Cudezna srajca dopetajca
ljubko in prisréno. Igrica bo svoj
popoln uspeh dozivela Zele v dvora-
nah, napolnjenih z mladimi igralci.
Za to bo zanesljivo poskrbel »vodi-
telj« predstave Klemen Kosir kot
krojacek Hlacek (rodil se je s Sivan-
ko in nitko v rokah), ki ima vse nitke
predstave v svojih rokah. S svojo
Zivahno igro, polno muhavosti,
dobrote in duhovitosti, je Ze na pre-
mieri uspel gledalce vkljuéiti v do-

KONCERT
ZA JESENISKE
UPOKOJENCE

Drustvo upokojencev Je-
senice vabi v ¢getrtek,
27. decembra, ob 19.uri na
koncert pevskih zborov
Blaz Arni¢ in Drustva upo-
kojencev Jesenice, ki bo. v
domu drustva na Jeseni-
cah, Pod gozdom 13.

gajanje na odru. Klemen KoSir je 3e
enkrat potrdil izjemen talent za
odrska dogajanja duhovitega Zanra.
Brez njegove odli¢ne igre igrica ne bi
bila niti &udovita niti pravljica,
ostala bi suhoparen tekst. Poleg
Kogirja vse priznanje zasluzi Bojan
Vister za vlogo ZMAJA. V izvrstnem
kostumu zmaja Vister odli¢no pri-
kazuje poSastno obnaSanje in raz-

grajanje nepremagljivega troglavega
zmaja, katerega ukroti in premaga
CudeZna srajca dopetajca, kar je
poanta pravljice — zmaga dobrega
nad zlim. )

Brez zadrzkov lahko reéemo, da so
tudi vsi ostali igralei popolnoma
zadovoljili in %e enkrat potrdili
upravitenost in potrebo obstoja
mladega odra pri amaterskem gleda-
li%%u Tone Cufar.

Kostume je izdelala Anica Toma-
¥evic, sceno JoZe Tresoglav in Silvo
Skulj, razsvetljeval je Pavel Torkar,
inspicient je Mio Oman in Sepetal-
ka Betka Stefancioza.

F. Ropret

" TUDI LETOS NOVOLETNI KONCERT |

Jesenidki kulturni delavci tudi letos pripravljajo NOVO-
LETNI KONCERT, ki bo v petek, 28. decembra, ob 19.30 v
dvorani amaterskega gledalis¢a Tone Cufar na Jesenicah.

Poleg Zenskega pevskega zbora pevskega drustva Jeseni-
ce, ki ga bo vodil Mirko Skoberne in vokalnega okteta DPD
Svoboda France Preseren Zirovnica-Breznica pod vodstvom
Marjana Jemca, bodo v koncertnem programu sodelovali so-
listi ljubljanske opere, in sicer sopranistka Olga GRACEL.,

- basist Franc JAVORNIK in na3 domaéin, baritonist Jaka
JERASA; na klavirju jih bo spremljala Natasa KERSEVAN.

Na programu bodo skladbe M. Musorgskega, F. Chopina,
Ravela, Ch. Gounouda, G. Verdija, W. A. Mozarta, F. Leharja,
B. Smetane, J. Gregorca, Ipavea in drugih skladateljev. .

ZLATA POROKA

V leto¥njem letu se je v poroéni
sobi skup3éine obc¢ine Jesenice
zurstilo kar precej sreénih zakoncev,
ki so si prisli po 50 letih spet obljubit
zakonsko zvestobo. Zadnji taksen
dogodek je bil prve decembrske
dni, ko sta pol stoletia skupnega
Zivljenja slavila Minka in Franc
Terseglav z Jesenic. Bilo je zelo
veselo, ob jubilantih pa so se zbrali

otroci in drugi domadéi z naj-
mlajdimi vred. ' _ _
Franc Terseglav je bil rojen

24. marca leta 1904 na Jesenicah. V
mladosti ni poznal radostnih tre-
nutkov, saj je komaj 13 let star zacel
delati v tovarni, v takratni Kranjski
industrijski druzbi. Pozneje, v Zele-
zarni, je delal v obratu Zicarne in
sicer kar 38 let, vse do upokojitve.
Stalno je napredoval in si Sirtl
obzorje svojega znanja. Pridobil si
Jje visoko kualifikacijo, zadnja leta
pred upokojitvijo pa je bil ucitel]
novih delavcev v Zicarni.

Ves prosti ¢fas je Franc posvetil
petju. Ze vec¢ kot 50 let prepeva v

razlicnih zborih. Zacel je v jese-
niskem zboru, ki se je takrat ime-
noval Sava, nadaljeval je pri zboru
DPD Svoboda in potem pri Jeklarju.

Gorenjska turistiéna zveza je 15.
in 16. decembra organizirala na-
gradni poucni izlet za najpriza-
devneje ¢lane turistitnih  pod-
mladkov - na osnovni Soli in pn
turisti¢nih drustvih na Gorenjskem.
Udelezilo se ga je 52 podmladkarjev,
njihovih mentorjev in ¢&lanov ko-
misije za turistiéni podmladek pri
Gorenjski turisti¢ni zvezi.

Udelezenci so si najprej ogledali
pristani¢e Koper, kjer so jih sezna-
nili s prekiadalnimi in drugimi na-
pravami, svojim delom in nadérti
v prihodnje. Zvedeli so, da gre preko

MINKE IN FRANCA TERSEGLAV

Danes njegov glas $e vedno ubrano
doni pri pevskem zboru Drustva
upokojencev Jesenice.

Minka Terseglav je bila rojena
17. julija 1907 v DrazZgo$ah. Tudi
ona je preZivljala teZko mladost, saj
so bili doma Stirfe otroci. Pri tri-
najstth letth je morala zapustiti
dom in se odpraviti v svet za za-
sluzkom. Tako je leta 1928 prisla na
Jesenice, kjer je zacela delati kot
natakarica v gostilni pri Brunarju,
kjer sta se Franci in Minka spozna-
la. Pryateljstvo je kmalu postalo
trdnejse in po enem letu sta se vzela.

V zakonu so se jima rodili stirje
otroci. Tudi njithova mladost ni bila
roZnata, saj le en zasluzek v druZini
velikokrat ni bil dovolj za vse.

Danes sta Franc in Minka
Terseglav sreéna, vedjih problemouv
in teZav pravzaprav ne poznata.
Zivita v svojem gospodinjstuu s
héerko. Franc je seveda e vedno
zagnan pevec, Minka pa poleg pre-
biranja novic v éasopisu rada pre-
bere tudi dobro knjigo.

Ob lepem ljubileju seveda tudi
nade iskrene Cestitke.

J. Rabi¢

| Udelezenci nudnega zzlet
iz jeseniSkih osnovnih $ol
(Foto B. Blenkus)

te luke letno Ze skoraj dva milijona
ton raznega domadega in tujega
blaga.

V hotelu Bernardin v Portorozu
so podelili priznanja zmagovalcem
kviza, utencem iz Gorenje vasi pa
prehodni pokal. Prosti ¢as so iz-
koristili za ogled Pirana in Porto-
roza ter za kopanje v pokritem ba-
zenu. Na povratku so se ustavili Se v
Socerbu in se preko Logatca, Rovt,

irov, Gorenje vasi in Skofje Loke
vrnili v Kran).

Z izletom so bili vsi zelo zado-
voljni, saj so videli veliko novega.




~ AKCNA »V ZDRAVJU JE MOC«

V. preteklem letu je mariborska revija
. 7 D prvit organizirala sportno rekreativno
tekmovanje pod naslovom »V zdravju je
mode«. Scenarij oziroma #portno rekrea-

~ cijske totke je pripravil znani televizijski

reporter in urednik priljubljenih oddaj
»TV TRIM »Mito Trefalt. Akcijo je podprl

" tudi republiski sindikat. V tekmovanje so

se vkljutile naslednje organizacije zdru-
Zenega dela: TOMOS Koper, MEBLO Nova
Gorica, JAVNA SKLADISCA Ljubljana,
KREA Novo mesto, SAVA Kranj 2ELE-

ZARNA Ravne, GORENJE Velenje in

MURA iz Murske Sobote.
Zanimive prireditve so osvojile delavce v
vseh sodelujodih organizacijah zdruzenega

dela. Dvorane so bile povsod polne gle-
dalcev, rekreacija je bila na prijeten naéin
predstavljena delavcem v novih oblikah,
skratka zelo je uspela in organizatorje
spodbudila, da so se lotili organizacije tudi
letos. K sodelovanju so povabili lanskega
zmagovalca Zelezarno Ravne in sedem
novih organizacij zdrutenega dela: FRUC-
TAL Ajdovéigina, ZELEZNISKO GOSPO-
DARSTVO Ljubljana, ISKRO Kranj, EMO
Celje, JEKLOTEHNO Maribor, IMV Novo
mesto in ZELEZARNO Jesenice

V torek, 11. decembra, je bil v tovarni
EMO v Celju prvi sestanek predsednikov
delovnih organizacij, organizatorjev — no-
vinarjev revije 7 D, ki mu je prisostvoval
tudi Mito Trefalt. Zelezarno Jesenice sta
zastopala Mirko Klinar po sluzbeni dolz-
nosti in Brane Jerdin, ¢lan komisije za
sport in rekreacijo pri 10 KOO sindikata

elezarne.

Na sestanku so bili vsi vabljeni pred-
stavniki, ki so potrdili sodelovanje svojih
delovnih organizacij v akciji. Mito Trefalt
je vsem razloZil namen in potek tekmo-
vanja. Namen je jasen: popularizirati
Sportno rekreéacijo, pokazati ljudem nove
mo#nosti vadbe, zbliZzevati delavce delov-
nih organizacij med seboj, prireditve mo-
rajo zabavati in privladiti tekmovalce in
gledalce. Da bi bili vsi delavei TOZD in
delovnih skupnosti nade Zelezarne sezna-
njeni, za kaksno akcijo gre, jo bomo
poskusali ¢im bolje predstaviti.

Kot sem 2e omenil, je Mito Trefalt
sestavil 30 do 40 razli¢nih nalog, ki jih je
dobil iz kompletov vaj, ki so jih preizkusili
strokovnjaki v NDR, ZRN, CSSR in na
Svedskem. Naloge so jasne in ne potre-
bujejo posebnih rekvizitov. Razvijajo
M HITROST, SPRETNOST, VZTRAJ-
NOST in GIBCNOST. Sestavljene so tako,
da jih je moé izvesti v vsaki telovadnici.
Vaje pa niso suhoparne, ampak vsebujejo
tudi precejdnjo mero humorja. Na nek
natin tekmovanje spominja na znane »igre
brez mejas, vendar pa je izvedba in so-
delovanje zelo poceni.

Ker je cilj te akcije pritegniti ¢im veé
delavcev v rekreacijo in ker bodo naloge
zelo zanimive in uporabne na raznih ko-
lektivnih piknikih in sre¢anjih, bomo
takoj po sprejemu opisa vse vaje objavili
v Zelezarju.

Na sestanku smo se dogovorili tudi o
osnovnih propozicijah in opravili Zrebanje
za p-vo kolo. Kot sem Ze omenil, sodeluje
osem ekip. Vsaka ekipa steje 12 ¢lanov in
sicer 3est Zensk in Sest moskih, ki so
razdeljeni po starostnih skupinah: do 20
let, od 20 — 29 let, od 29 — 39 let, od 39 —
49 let od 49 let navzgor in dva poljubne
starosti (v vsaki starostni grupi sta zasto-
pana moski in zenska). V ekipi sta se dve
rezervi in vodja skupine.

Vaje so sestavljene tako, da prevladujejo
ekipna sodelovanja. Mesec dni pred tekmo-
vanjem obe ekipi dobita scenarij za pri-
reditev, tako da se tekmovalci lahko pri-
pravijo. Tekmovanje vodi in sodi Mito
Trefalt. Poleg nalog, ki jih dologi vedja
tekmovanja, vsaka ekipa sestavi vajo, ki je
nasprotnik ne pozna in se mu razloZ Sele
tik pred pricetkom vaje, tako da se nanjo
ne more pripraviti.

V prvem kolu je zreb doloéil naslednje
nasprotnike:

IMV Novo mesto : Zelezarna Jesenice,
EMO Zelje : Zelezarna Ravne, Elektro-
tehna Maribor : ZG Ljubljana, Fructal
Ajdovaéina : Iskra Kranj.

Prvo imenovane ekipe so domadéini.
Zmagovalci se uvrstijo v drugo kolo,
finalno sredanje pa bo prenasala tudi
televizija.

Tekmovanje poteka od januarja do
aprila. Ker ekipa nase Zelezarne v prvem
kolu gostuje v Novem mestu, smo se dogo-

KOSARKARSKI TURNIR

OB KRAJEVNEM
PRAZNIKU

Kosarkarski klub Mojstrana in osnovna
organizacija ZSMS Dovje-Mojstrana sta v
potastitev krajevnega praznika 16.de-
cembra in dneva JLA organizirala kosar-
karski turnir. Na turnirju, ki je tradicio-
nalen, so sodelovale ekipe iz domate
krajevne skupnosti in to: ekipa 00 ZSMS,
ekipa JLA iz karavle na Belci ter ekipa
kodarkarskega kluba. Zal se turnirja niso
mogli udeletiti igralci rekreacije, doseda-
nji dvakratni zmagovalci.

KK MOJSTRANA : JLA
74:26 (32:14)

Vojaki se kljub borbenosti niso mogli
resneje upirati kodarkarjem iz Mojstrane.
Organizatorja pa sta toplo pozdravila
adelezbo vojakov, saj naj bi ta turnir
pomenil pritetek tesnejSega sodelovanja

..med 00,ZSMS Dovje-Mojstrana in vojaki
“ zlz karavieBelca. = v

00 ZSMS : JLA 67:32 (32:17) .
Tudi v drugi tekmi proti domaéim mla-
dincem so vojaki zaigrali borbeno, kar pa
je bilo vseeno premalo za zmago. Obljubili
pa so, da bodo v blinji prihodnosti pri
nogometu in $ahu pokazali, kaj znajo.

KK MOJSTRANA : 00 ZSMS
67:61 (22:29)

Zmagovalec turnirja je bil znan Sele v
zadnji tekmi, ko sta se pomerili ekipi ko-
sarkarskega kluba in mladincev. V prvem
poléasu igralci kluba niso uspeli pokazati
tistega, kar znajo in so zato poléas izgubili
s sedmimi kosi razlike. V drugem poléasu
pa so zaigrali mnogo bolje v napadu, kar
kaze rezultat, saj so dali dvakrat vet kosev
kot v prvem. Z dobro igro v napadu si je
KK Mojstrana v drugem poléasu zagutqv_ll
zmago in s tem tudi pl:ehodm pokal, ki je
bil do sedaj v lasti mladine. i

Za KK Mojstrana so igrali: Legat J.,
Otovi¢ Vojo, Adamek, Skumavc, Otovic
Vinko, Hladnik M., Cebulj. . i

Za 00 ZSMS: Legat R., Andoljsek, Silar,
Urbas, Pergarec, Sustersi¢, Teraz, Hle-
banja, Hladnik V. » ot .

Za JLA: Arsenjedi¢, Suzic, Velimirovié,
Nikoli¢, Gojié, Malti¢, Orejas, Andr%uc.

vorili za okvirni datum nastopa. Ce bo
dvorana Marof prosta, bo prireditev 22.
februarja 1980.

Na sestanku smo se pogovarjali tudi z
rekreatorji celjske tovarne EMO, ki so
predlagali posebno sretanje v tem tekmo-
vanju na ledu. Pripravljeni so tekmovati
tudi na Jesenicah. Nad idejo so bili
navdudeni tudi ostali, tako da je Mito
Trefalt e obljubil scenarij za prireditev, ki

A

pa ne bo spadala v uradni del tekm 1]
»V zdravju je moé«. Ker na Jesenicah
takSnih zabavnih in obenem koristnih
prireditev zelo pogreiamo, upamo, da
bomo na drugem sestanku 24. decembra
Ze dosegli ustrezen dogovor tudi za to po-
sebno prireditev.

Naj na koncu omenim 3e to, da bo
verjetno te prireditve ljubljanska TV
vkljutila v svoj redni program v prihodnji
jeseni. 2

O poteku priprav nase ekipe in o samem
tekmovanju bomo seveda redno poroéali v
Zelezarju in na radiu Triglav.

Branko Jersin

VECLETNI
JESENISKIH

PROBLEMI
BALINARJEV

Balinarski klub, ki deluje v okviru
Sportnega drudtva Jesenice, je v letodnjem
letu spet povedal &tevilo ¢lanov. Sedaj je v
klubu 143 Zlanov, od tega 12 Zensk in 8
pionirjev, aktivnih igralcev pa je v klubu
25. Balinarji vsako leto na balinid¢u v Bazi
prirejajo Stevilna tekmovanja in turnirje,
sodelujejo pa tudi na tekmovanjih in
drugih balinarskih sre¢anjih v Sloveniji in
v tujini. Tudi letosnjo tekmovalno sezono
so zakljuéili zelo uspesno. Na razli¢nih
tekmovanjih in turnirjih so osvojili sedem
pokalov in eno plaketo. Razen tega so letos
ustanovili tudi sekcijo Zensk, ki je Ze
nastopila na tekmovanjih, bolj naértno pa
so zateli delati tudi z mlajsimi igralci,
predvsem pionirji. Dve mnajbolj znani
domaéi tekmovanji, ki jih klub organizira
vsako leto, sta mednarodni turnir v okviru
1. avgusta, praznika obéine Jesenice in
turnir za Dugarjev memorial, ki je tudi
vsako leto zelo mnoZi¢en.

V nedeljo, 16. decembra, so se ¢lani bali-
narskega kluba Jesenice zbrali na redni
delovni konferenci, na kateri so ocenili
delo in dejavnosti v letodnji tekmovalni
sezoni, pogovarjali pa so se tudi o razli¢nih
problemih, s katerimi se srefujejo Ze vrsto
let.

Poro¢ilom predsednika kluba in posa-
meznih komisij je sledila zelo obseZna raz-
prava, v kateri so se dotaknili najbolj
2goéih problemov v klubu.

Kot se je pokazalo, v klubu le ni vse tako
kot bi moralo biti. O tem so posamezniki
zelo kriti¢no in odkrito spregovorili. Za
tekmovalnimi dosezki in priznanji se tudi
skriva premajhna aktivnost posameznih
¢lanov, veékrat sepa delo tehni¢ne komi-
sije, prisotni pa so tudi §e drugi problemi.
Tudi v nasem glasilu smo Ze veékrat poro-
¢ali, da si balinarji v Bazi, kjer imajo svoje

balinarske steze in dom, prizadevajo, da bi
tam nastalo portno rekreacijsko sredidée
za vse obtane Plavia. Ze sedaj se v polet-
nih mesecih v Bazi zbirajo stevilni ljubi-
telji balinanja pa tudi drugi obéani Plavia,
ki id¢ejo rekreacijo in sprostitev.

Kaze, da pri tem ne najdejo razumevanja
in Sirfe pomoéi. In Se na nekaj so ponovno
opozorili na delovni konferenci. Ponovno
se namred ni odzval niti eden od vabljenih
predstavnikov Sportnega drustva Jese-
nice, krajevne skupnosti Plavi in drugih.
Jesenidki balinarski delavci so namred
pricakovali, da bodo prav z njihovo po-
mo&jo laZje redili probleme, ki niso le
problemi balinarskega kluba.

Taksen odnos je nerazumljiv, e poseb-
no, ¢e vemo, da si prizadevajo balinarski
3port priblizati delovnemu é&loveku, da bi
na njihovem Sportnem igris¢u v Bazi nasdel
prostor za- sprostitev. In nenazadnje je
treba reéi, da se ¢lani kluba ve¢krat sami
vrtijo v krogu lastnih problemov, pomo¢i,
nasveta ali pa kritike, &e je seveda potreb-
na, pa jim odgovorni Sportni delavei v je-
seniski obéini ne dajo.

Véeraj so se torej jeseniski balinarji spet
razsli s starimi problemi, ki jih sami niso
resili. Tako kot Ze vetkrat prej, so se tudi
tokrat dogovorili, da se bodo v prihodnje
bolje organizirali, uredili notranje proble-
me in $e poveédali aktivnost.

Prihodnje leto bo klub praznoval 25-let-
nico obstoja in tudi o tem so Ze govorili na
delovni konferenci. Za lep jubilej se bodo
seveda 3e posebno skrbno pripravili, naj-
lepie priznanje pa bi seveda bilo, da v
klubu resni¢no uredijo svoje vrste in da
vse vetletne pereée probleme resijo skupaj
z odgovornimi sportnimi delavei v jeseni-
ski obeini. i

POHVALE

3ol rodov in sluzb v letu 1980, in sicer:

z obmo¢ja SR Slovenije);

stvo, zveze in ABK obramba),

pogoje:
a) SPLOSNI POGOJI

sija,

vanje v oboroZenih silah,

b) POSEBNI POGOJI
1. kandidati za 1. razred:
— dasorojenileta 1964 ali kasneje,

2. kandidati za 3. razred:
— dasorojeni leta 1962 ali kasneje,

ZVEZNI SEKRETARIAT ZA LJUDSKO OBRAMBO
1]
personalna uprava RAZPISUJE

NATECAJ

za sprejem uéencev v splodne srednje vojaske $ole in gojencev srednjih vojaskih

1. zauéence 1. in 3. razreda splosnih srednjih vojaskih sol:
— Letalske splodne srednje vojatke Sole sMaraal Tito« v Mostarju,

— Splodne srednje vojadke Sole »Bratstvo i jedinstvo« v Beogradu,
~ Sploéne srednje vojaske 3ole »Ivo Lola Ribar« v Zagrebu,
— Sploéne srednje vojaske Sole »Franc Rozman-Stane« v Ljubljani (samo

2. za gojence 1.in 3. rnz:reﬂa srednjih vojaskih sol rodov in sluzb:

- Srgdnjg vojaske Sole kopenske vojske v Sarajevu (smeri: pehota, artilerija,
artilerijsko-raketne enote protizraéne obrambe, oklepne enote, inZenir-

— Tehniske srednje vojaske dole kopenske vojske v Zagrebu (smeri: stroj-
nidka, elektrotehniska, prometna in kemijsko-tehnoloska),

— Letalskotehniske srednje vojaske Sole v Rajlovcu (smeri: strojnotehniska,
elektrotehnidka, elektronskotehniska in telekomunikacije),

— Mornariskotehniske srednje vojaske Sole v Splitu,
— [Intendantske srednje vojaske sole v Sarajevu,

— Sanitetne srednje vojaske Sole v Novem Sadu.
POGOJI NATECAJA

Natetaja se lahko udelezijo fantje, drzavljani SFRJ, ki izpolnjujejo naslednje

— da so zravi in sposobni, kar bo ugotovila pristojna vojaska zdravniska komi-

— daniso bili sodno kaznovani in da niso v kazenskem postopku,
— da imajo priporo¢ilo o morainopoliti¢nih kvalitetah za $olanje in sluzbo-

— daimajo soglasje star§ev — skrbnikov;

— uéenci, ki obiskujejo 8.razred osemletke, so morali 7.razred zakljuéiti
z najmanj dobrim uspehom, tisti, ki so osemletko e konéali, pa morajo za
8. razred imeti najmanj dober uspeh,

— uéenci, ki so 7. oziroma 8. razred koneali z dobrim uspehom, morajo v tem
razredu imeti za matematiko, fiziko in kemijo najmanj oceno dobro;

— uéenci, ki obiskujejo 2. razred srednje Sole, so morali 1. razred konéati
z najmanj dobrim uspehom, tisti, ki so 2. razred ze kon¢ali, pa so ga morali
kon¢ati z najmanj dobrim uspehom,

— utenci, ki so 1. ali 2. razred konéali z dobrim uspehom, morajo za mate-
matiko, fiziko in kemijo v tem razredu imeti najmanj oceno dobro.

ZA POSEBNA PROZADEVANJA
PRI OLEPSAVI OKOLJA

Upravnmi odbor Turisti¢nega drustva Jesenice je na predlog
komisije, ki vodi akecijo »Lepe roZe in urejena okolica«, za izredno
prizadevanje pri gojitvi cvetlic' in urejanju okolice pohvalil
naslednje prebivalce, ki prebivajo ob Cesti na Golico, Kosovi in
Bokalovi ulici:

Franca Andrejé¢i¢a, Marijo Brezovec, Tomaza Cufarja, Justi
Gasar, Francko Govekar, Marijo Jelov¢an, Bogo JuneZ, Francko
Koblar, Polda Pozmika, Ljubo Pristov, Uriko PSenica, Jerco
Razinger, Marijo Sabotin in JoZico Vignar. e B.

-« — menjava oljain filtray, -

14 ZELEZAR

OBVESTILO AMD JESENICE

CLANOM AMD JESENICE IN OSTALIM VOZNIKOM
MOTORNIH VOZIL V OBCINI OB VPLACILU
CLANARINE ZA LETO 1980

Temeljna vrednota nase organizacije je masovnost, ki odigrava
pomembno vlogo v nad druzbi. Delovati mora v skladu z interesi
¢lanov AVTO—-MOTO drustev, kakor tudi s Sirfimi druZbenimi
interesi. Clani AMD so delezni posebne tehniéne pomoéi, ki jih
lahko koristijo brezplaéno, oziroma po posebnem zniZanem
¢lanskem ceniku.

Clanarina za letosnje leto znaga 250. — din.

Spisek pravic élanov AMD je v letodnjem letu Se posebno bogat.
Poleg ¢lanskega materiala: brofura z raznimi koristnimi napotki,
brezplacna MOTO REVIJA, ki izhaja vsak mesec, jubilejno znacko
AMD Jesenice, izkaznica za tekoce leto in etui, prejmejo ¢lani AMD
Se tako imenovano »ATP« knjiZico, v kateri so kuponi za naslednje
tehniéne storitve:

— &tirje kuponi za brezplacno storitev SPI (sluzba pomoé¢ in
informacije),

— dva (2) kupona za popust pri vle¢ni sluzbi,

— en (1) kupon za brezplaéno vleko do razdalje 500 km v
prometni nesre¢i poskodovanega vozila,

— en kupon za brezpla¢no kontrolo in nastavitev Zarometov
ali brezplacden test zavor (v bazi AMZS),

— S&tirje (4) kuponi za popust pri testiranju vozila (v bazi

AMZS).

— S&tirje (4) kupni za popust_ pri testiranju vozila (v bazi
AMZS). ’

— en (1) kupon za popust pri tehni¢nem pregledu

— en (1) rezervni kupon, ki nadomesé¢a katerikoli kupon (razen
SPI),

— dva (2) kupona za kori&Cenje uslug v inozemstvu (garantno
pismo, z denarnim kuponom v vrednosti 1000 &vicarskih frankov).

Svojim ¢lanom pa bo AMD Jesenice, ki bo svoje prostore v
novem domu funkcionalno opremilo (to bo najkasneje do spomladi),
nudilo naslednje ugodnosti:

— pranje avtomobilov, ko bo zgrajena pralnica,

— rmenjava gum, =

— nastavitev vZiga,

— menjava platin na razdelilcu,

— menjava jermen,

— nastavitev Zarometov,

— polnjenje akumulatorja,

— menjava svetlobnih teles,

— menjava zavornih oblog,

— mazanje krmilnega mehanizma,

— merjenje kompresije,

— menjava izpudnih cevi,

— menjava Zi¢ne vrvi, plina, sklopke, roéne zavore in krpanje
zracnic, ’

— menjava blazilcev,

— menjava hladilne teko¢ine,

— svetovanje,

— moZnost na podestu pred domom, da avto popravite sami po
nacelu »naredi si same.

Za vsa navedena popravila mora priskrbeti material oziroma
nadomestne dela ¢lan sam. AMD pa opravi delo oziroma priskrbi
mehanika.

V nasi ob¢ini je trenutno 1500 ¢lanov AMD Jesenice, oziroma
okrog 29 % vseh voznikov motornih vozil. Za raz&irjanje ¢lanstva so
Se velike moZnosti, saj je povecanje Stevila ¢lanov in s tem Sirjenje
drustva nad-osnovni cilj, s tem pa tudi nasa vecja moc.

Clanarino za leto 1980 bo moZno vpladevati od ponedeljka,
24. decembra, dalje vsak dan, razen sobote in nedelje, od 16. do
18. ure v novemn domu AMD Jesenice na Javorniku.

Ce se bo za kako od navedenih 3ol priglasilo iz posameznih socialisti¢nih repub-
lik ali pokrajin veliko kandidatov, doloéenega stevila kandidatov iz te republike
ali pokrajine ne bodo poklicali na specialistiéni zdravniski pregled zaradi speje-
ma v Solo.

UDELEZBA NA NATECAJU

Kandidati, ki se Zelijo udeleziti natetaja, naj posljejo prosnjo, kolkovano s 4
dinarji, obéinskemu upravnemu organu za ljudsko obrambo. Prosnjo napisite
na obrazcu, ki ga dobite pri tem organu.

Prosnji prilozite:

— potrdilo ali potrjen prepis spri¢evala z ocenami po predmetih za 6. in 7. raz-
red — u¢enci, ki obiskujejo 8. razred; potrjen prepis spri¢evala z ocenami
po predmetih za 7. in 8. razred — kandidati, ki so koné¢ali osemletko;

— potrdilo ali potrjen prepis spri¢evala z ocenami po predmetih za 1. razred
— utenci, ki obiskujejo 2. razred; potrjen prepis spri¢evala z ocenami po
predmetih za 1. in 2. razred — kandidati, ki so konéali 2. razred srednje Jole;

— potrdilo o uspehu po predmetih v polletju razreda, ki ga kandidat obiskuje;
— potrjen prepis izpiska iz rojstne mati¢ne knjige.

SOLANJE, PRAVICE IN OBVEZNOSTI UCENCEV IN GOJENCEV

Solanje v splosnih srednjih vojaskih $olah in srednjih vojaskih solah rodov in
sluzb se zatne 1. septembra 1980 in traja 3tiri leta ali dve leti.

V &asu 3olanja bodo uéenci in gojenci stanovali v internatu in imeli na strodke
finanénega nadrta Zveznega sekretariata za ljudsko obrambo pravico do:
stanovanja, hrane, oblaéil, obutve, Solskih potrebséin, u¢benikov, zdravstve-
nega varstva, denarnega nadomestila za prevoz do doma in nazaj ob polletnih in
letnih poé¢itnicah in do meseénih denarnih prejemkov.

Ué¢enci Letalske splosne srednje vojaike Sole »Marsal Tito«x bodo morali med
Solanjem poleg rednega programa obvezno leteti z jadralnimi in motornimi
letali z dvojnimi komandami po programu jadranja-letenja, po konéani Soli pa
bodo nadaljevali Solanje v Letalski vojaski akademiji.

Uéenci splosdnih srednjih vojaskih 5ol bodo po konéani $oli nadaljevali solanje v
Vojadki akademiji kopenske vojske.

Gojenci srednjih vojaskih 3ol rodov in sluzb bodo po konéanem Solanju sprejeti
v aktivno vojasko sluzbo in dobili éin vodnika svojega rodu ali sluzbe.

Utenci oziroma gojenci bodo morali po kont¢anem 3olanju obvezno ostati v
sluzbi v Jugoslovanski ljudski armadi toliko ¢asa, kolikor dolo¢a Zakon o sluz-
bovanju v oboroZenih silah.

Medsebojne obveznosti u¢encev oziroma gojencev in Zveznega sekretariata za
ljudsko obrambo bodo urejene s pogodbo. S pogodbo bo urejeno tudi nadomesti-
lo za stroéke Solanja (stroski za hrano, stanovanje in meseéni denarni prejemki)
v primerih, ¢e u¢enec oziroma gojenec ne izpolni obveznosti po svoji krivdi.
Nateéaj velja do 15. marca 1980.

O resitvi prodenj bo kandidate obvestila komisija za izbiro u¢encev in gojencev
do konca maja 1980.

Podrobnejsa pojasnila v zvezi z nate¢ajem lahko dobite pri ob¢inskem uprav-
nem organu za ljudsko obrambo, poveljstvu vojaskega okrozZja in pri vojadkih

= svetovne vojno.

Solah.

\_ J
30 LET STRELSKE DRUZINE TRIGLAV
JAVORNIK-KOROSKA BELA
Letos mineva 30 let, kar je bila na krajevna skupnost Javornik-Koroska Bela

Javorniku ponovno ustanovljena strelska

druzina, ki je aktivno delala Ze pred drugo

Sprva se je drufina imenovala po na-

rodnem heroju Stanetu Semiéu-Dakiju,

kasneje pa se je preimenovala v strelsko
ino Triglav.

Njeno delovanje je bilo zelo uspeédno vse
do leta 1965. V ta leta spada najvedji
uspeh njenih élanov Vere Svetlin, ki je
na svetovnem prvenstvu v Wiesbadnu
zasedla deseto mesto in Janeza Otrina, ki
je zasedal odliéna mesta na evropskih
mladinskih prvenstvih.

Po izgradnji nove valjarne na Beli je
strelska druzina izgubila svoje streliste,
prav tako pa ni bilo ve¢ mogodce trenirati v
prostorih osnovne 3ole na Koroski Beli. To
je pomenilo za¢asno prenehanje dejavno-
sti.

Nekdanji aktivni tekmovalei in funk-
cionarji so leta 1974 ponovno oziveli delo
druZine, mnogo je k temu prispevala tudi

- 3

ki je dala na razpolago nedograjene
prostore v domu Julke in Albina Pibernik
na-Javorniku~ Te prostere so prizadevni
strelci ob izdatni pomoéi delovnih orga-
nizacij, predvsem Z2elezarne Jesenice in
telesnokulturne skupnosti Jesenice,
preuredili v moderno avtomatsko strelidée
za zratno pusko, ki je bilo odprto za
praznik KS Javornik-Koroska Bela.

Druzina je letos prejela tudi najvisje
obéinsko priznanje za delo na podrodju
sporta — Gregorédicevo plaketo.

Lep jubilej druzine bodo strelci in ostali
prebivalei proslavili v ¢etrtek, 20. de-
cembra, ob 18. uri v domu Julke in Albinza
Pibernik. Na prireditvi bodo podeljena
zlata republiska priznanja zasluznim de-
laveem druzine, zlato priznanje strelske
zveze Slovenije pa bosta dobila tudi Zele-
zarna Jesenice in krajevna skupnost Ja-
vornik — Kor. Bela, za pomo? pri razvoju
strelskega Sporta. Razen tega bodo pode-
ljena Se priznanja obtinske strelske 7veze
ter priznanja strelske druzine za delo v SD
Triglav. Na proslavo in podelitev vabimo
vse ¢lane strelske druzine in ljubitelje
strelskega sporta.

V nedeljo, 23. decembra bo na novem
streliséu v pocastitev 30-letnice SD Tri-
glav tekmovanje v streljanju z zraéno
pusko. Nastopile bodo ekipe iz Kamnika.
Kranja, Skofje Loke, Radovljice, Moj-
strane in domada ekipa.

S temi prireditvami bodo streleci na
Javorniku dostojno proslavili visoki jubi-
lej strelske druzine Triglav. Vabijo, da se
njihovemu praznovanju pridruzijo e osta-
li prebivalei.

S.D.
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PRODAJA NOVOLETNIH JELK

TOZD GOZDARSTVO JESENICE bo v &asu od 22.do 28. de-
cembra prodajala novoletne jelke:
— na trZnici Jesenice od 10. do 15. ure,
na revirju v Kranjski gori, Ledine 8, od 10. do 13. ure,
na revirju v Mojstrani, Delavska 33, od 10. do 13. ure'in
na revirju Zirovnica od 10. do 13. ure.

JESENICE, CESTA TALCEV 2,

razpisuje prosta dela in naloge:
utitelj zemljepisa

Pogoji: P ali PU
materialni knjigovodja

Pogoj: ekonomski tehnik.

RAZPIS PROSTIH DEL IN NALOG

Komisija za delovna razmerja in samoupravno delitev OD
VIZ TOZD OSNOVNA SOLA KARAVANSKI KURIRJI NOB,

za dologen ¢as (do vrnitve delavke z bolovanja) s polnim delovnim
¢asom, nastop moZen takoj. Pogoj: P ali PU

uéitelj kemije — gospodinjski pouk

za doloden ¢as od 11. 2. 1980 do 30. 6. 1980 s polnim delovnim &asom.

za doloden ¢as od 25. 2. 1980 do 5. 12. 1980 s polnim delovnim ¢asom.
Kandidati naj poiljejo pisne prijave z dokazili o izobrazbi v 15 dneh

od razpisa na naslov TOZD osnovna %ola Karavanski kurirji NOB
komisija za delovna razmerja in samoupravno delitev OD.

Bodoct hokejisti in umetnostni drsalci (IK)

PONOVITEV ZAHVALE

Zaradi napake, ki se je vrinila pri
objavi zahvale Anke in Vilija Olipic
(v zadnji &tev. Zelezarja je bilo po-
motoma Vodopivec), zahvalo se
enkrat objavljamo.

ZAHVALA

Miranovim sodelavcem in -sodelav-
kam elektro vzdrZzevanje Javornik,
se ob njegovi obletnici smrti tople
zahvaljujemo za cvetje in obisk na
njegovem grobu.

Hvala vam, ki se ga spominjate

Anka in Vili Olipic

ZAHVALA

Ob tragi¢ni izgubi nasega dragega
sina, brata in strica

JANKOTA PINTARJA

se vsem, ki so nam v teh tezkih dneh
pomagali in stali ob strani, iskreno
zahvaljujemo.  Posebna zahvala
vsem sosedom, njegovim sStevilnim
prijateljem in sodelavcem iz Grad-
hinca Kranj — TOZD SKO Jesenice
za izkazano denarno pomo¢.

Iskrena hvala vsem, ki ste ga v
tako velikem &tevilu spremili na nje-
govi prezgodnji zadnji poti, mu da-
rovali cvetje in vence, socustvovali z
nami in izrekli sozalje.

Posebno zahvalo izrekamo Stevil-
nim gasilcem, pevcem in vsem go-
vornikom.

Se enkrat vsem in
posebaj iskrena hvala.

Zalujo&i: mama, sestra in ne-

¢akinja Jerneja, ter ostalo so-

rodstvo.

vsakomur

ZAHVALA

Ob boled izgubi dobre mame,
sestre in tete

IVANKE BIZJAK
roj. Knafelj

se iskreno zahvaljujemo vsem znan-
cem in prijateljem za pomo¢ in da-
rovano cvetje.

Posebno se zahvaljujemo sosedom
za nesebitno pomo¢ in pevskemu
zhoru KUD Zarja za zapete Zalo-
stinke.

Zalujoti: sinova Slavko in

Cvetko, sestre Marija, Francka

Jerca, Pavla in ostalo sorod-

stvo.

ZAHVALA

Kolektivu nabavne sluzbe, éla-
nom tajniStva in Spedicije se za-
hvaljujem za prejeta darila ob
odhodu v pokoj. Vsem skupaj Zelim
sreno novo leto in veliko uspehov

s k §

DEZURNA TRGOVINA

V soboto, 22. decembra,
bo popoldan od 15. do
19. ure na Jesenicah deiur-

na
DELIKATESA — Kajta 4
na Plaviu.

J

RESITEV KRIZANKE
1Z 47. STEV. ZELEZARJA:

OTROSKI DODATEK,
SKOCJANSKE JAME, PAN,
ONA, ALANIN, INSERT,
PN, JAN, CIAN, IVA,
AKER, PRIMA, GENRE,

IM, GB, SIROMAK, DIOK-
LES, KAIRO, ISA, SRT, EV,
KANJON, BAN, RTA, TAI,
TOVARNA, AGON, BIEL,
ANJA, ESMA, ITALIJAN-
STALI-

ZAHVALA

Clanom upravnega odbora Dru-
itva upokojencev Javornik-Korogka
Bela se iskreno zahvaljujem za Ce-
stitko, ki sem jo prejel ob mojem Ziv-
ljenskem jubileju.

Vsem upokojencem in upokoien-
kam Zelim, % mnogo zdravih. sreé¢-
nih in veselih let.

Slavko Tarman

ZAHVALA

Iskreno se zahvaljujem osnovni
organizaciji sindikata TOZD Jeklar-
na za obisk na domu in denarno
pomo¢, ki sem jo prejel v ¢asu moje
vecletne tezke bolezni. Ganjen sem
nad pozornostjo biviih sodelavcev.

Upokojenec Henrik Torkar

ZAHVALA

Sodelavcem orodjarne se najlepse
zahvaljujem za prisréno slovo .in
lepo darilo ob moji upokojitvi.

Zelim jim Ze veliko delovnih uspe-
hov. -

Franc Koprivec

ZAHVALA

Sostanovalcem na Cesti Zelezar-

_jev od Stevilke 31 do 34 se iskreno

zahvaljujem za denarno pomo¢, ki

Kaj bomo gledali v kinu

Kino RADIO

22 decembra amerisko-sovjetska
barvna pravljica MODRA PTICA.
Rezija George Cukor, v gl vlogi:
Elizabeth Taylor, Jane Fonda, Ava
Gardner; ob 10. in 15. uri. Predstava
ob 10.uri je v okviru praznovanja
dedka Mraza in je ogled brezpladen.

22 in 23. decembra mehiska bar-
vna kavbojka OBRACUN V KAC-
JEM GNEZDU; reZja Duian Do-
jas, v gl. vlogi: Eric Del Castillo, ob
17.in 19. ur. -

24. in 25. decembra ameriski . bar-
vni vojni film OPERACIJA OB
ZORI; reZija Lewis Gilbert, v
gl. viogi: Timoth Bottoms, ob 17. in
19. un.

26.decembra italijanski barvni
pustolovski film OBRACUN PRI
ZAPUSCENEM RUDNIKU ob 17.
in 19. uri. .

27. decembra ni predstav

28_decembra francoski barvni lju-
bezenski film NERODNA JILLY;
rezija Philippe De Broca, v gl. vlogi:
Marlene Jobert ob 17. in 19. uri.

29. in 30.decembra angleska
barvna komidija VELIKI AVTO-
BUSob 17.in 19. uri.

Kino PLAVZ

22 in 23. decembra ameriski bar-
voni vojni film OPERACIJA OB
ZORI ob 18.in 20. uri.

23 decembra ameriska barvna
pravljica MODRA PTICA ob
10. uri. Predstava je v okviru pra-
znovanja dedka Mraza in je ogled
brezplacen.

24 in 25. decembra mehiski barvni
kavbojski film OBRACUN V KAC-
JEM GNEZDU ob 18. in 20. uri.

26. decembra ni predstav

27.decembra italijansko-Spanski
barvni pustolovski film VRNITEV
GUSARJA ob 18. in 20. uri.

28. decembra italijanski barvni
pustolovski film OBRACUN PRI
ZAPUSCENEM RUDNIKU ob 18.
in 20. uri.

29. in 30. decembra amerigki barv-
ni pustolovski film LOVCI SUZ-
NJEV ob 18. in 20. uri.

Kino KR. GORA -~

22. decembra ameriski barvni kri-
minalni film VELIKI IZZIV ob
20. uri.

26. decembra ameri¢ka barvna
pravljica MODRA PTICA ob
16.uri. Film MODRA PTICA se
predvaja v okviru praznovanja
dedka Mraza, zato je ogled pred-
stave prezpladen.

Amerigki barvni vojni film OPE-
RACIJA OB ZORI ob 20. uri

29. decembra mehiski barvni kav-
bojski film OBRACUN V KACJEM
GNEZDU ob 20. uri.

Kino DOVJE

22. decembra panamski barvni
zgodovinski film KRALJEVIC BE-
RAC ob 19. uri.

23. decembra amerigki barvni film
VELIKI IZZIV ob 19. uri.

24. decembra amariska barvna
pravljica MODRA PTICA ob
16. uri. Film MODRA PTICA se
predvaja v okviru praznovanja
dedka Mraza, zato je ogled filma
brezplacen.

30. decembra mehigki barvni kav-
bojski film OBRACUN V KACJEM
GNEZDU ob 19. urni.

29. decembra amerigki barvni voj-
ni film OPERACIJA OB ZORI ob
19. urn.

VABILO DELAVCEM IN UPOKOJENCEM
TOZD VALJARNA DEBELE PLOCEVINE

Osnovna organizacija zveze sindikatov TOZD Valjarna debele
ploéevine vabi vse svoje ¢lane in upokojence na redni obéni zbor in
proslavo 30-letnice obratovanja valjarne debele ploéevine v soboto,
22. decembra, ob 16. uri v hotelu JELOVICA na Bledu.

Odhodi avtobusov: ob 15. uri izpred Cufarja na Jesenicah s po-
stanki do Zirovnice; ob 15.30 iz Zirovnice skozi vasi preko Radovljice

na Bled.

Hrusici.
Stanovanje je na razpolago.

merje.
Ostalo po dogovoru.

objavi.

ganizacij na HrusSici.

ISCEMO HISNIKA IN NAJEMNIKA GOSTISCA
Delavsko prosvetno druitvo Svoboda HruSica objavlja prosta
dela in opravila HISNIKA v domu druzbenih organizacij na

Delo hidnika je vezano na stanovanje in ni redno delovno raz-

Kandidati naj pofljejo pismene vloge upravnemu odboru de-
lavskega prosvetnega drustva Svoboda HruSica v roku 15 dni po

Drustvo iSfe tudi najemnika bifeja v domu druZbenih or-

>

pri delu. Alf Dornik mi je bila zelo dragocena. Pogoji in obveznosti po dogovoru.
.z ol DzZemba Majdi¢ Kandidati naj poiljejo ponudbe upravnemu odboru delavskega
prosvetnega druitva Svoboda Hrufica v roku 15 dni po objavi.
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Nasa hokejska reprezentanca, v kateri
so nastopili tudi jesenidki hokejisti:
Pretnar, Mlinarec, Stap, Razinger, Kle-
menc, Horvat, Hafner,. Besi¢, Pavli¢ in
Pajié, je v soboto in nedeljo, 15. in 16. de-
cembra, odigrala dve prijateljski sre¢anji z
odli¢no reprezentanco Neméke demokra-
ti¢ne republike. Obakrat so zmagali gostje;
v Ljubljani z rezultatom 10:4 (2:1, 6:3, 2:0),
nadJesenicah pa 6:2 (1:1, 4:0, 1:1).

Ceprav so bili gostje bolji, kar so doka-
zali tudi z dvema zmagama, pa igra nasih
izbrancev ni bila slaba. Na Jesenicah so
nadi igrali v prvi in zadnji tretjini zelo
dobro. Ne le, da so se uspeino upirali
gostom, marve¢ so ‘imeli tudi precej
izrednih priloZnosti, da bi dosegli zadetke.
Toda ob tem se je izkazala neutinkovitost
jugoslovanskih hokejistov. Druga tretjina
je bila za nade usodna, tako v Ljubljani kot
na Jesenicah. V Ljubljani so gostje v
drugih dvajsetih minutah dosegli Sest,
prejeli pa tri zadetke, na Jesenicah pa je
bil rezultat 4:0 v njihovo korist. Ce ne bi
bilo drugih tretjin, bi bila oba rezultata
precej ugodneja za nase. To je malce
naivna ugotovitev, ki pa kate na to, da
nasim popusti koncentracija in pozabijo na
dogovorjene naloge in zato kaj hitro dobijo
nekaj zadetkov. Na drugi strani pa je to
dokaz, kako gostje, ki so precej kvalitet-
nejdi, saj so Ze nastopili v A skupini
svetovnega prvenstva, pred prihodom v
Jugosiavijo pa so dvakrat premagali tudi
reprezentanco Poljske, znajo hitro izkori-
stiti napake nasprotnika. V tem so pravi
mojstri.

Ob dveh porazih nasih pa ne moremo biti
razodarani. Upoidtevajoé kvaliteto gostov
in to, da je nada izbrana vrsta v letosnji

Hokej na ledu

DVA PRICAKOVANA PORAZA

sezoni odigrala le &tiri prijateljske tekme,
da smo zaradi priprav reprezentance delno
Zrtvovali tudi driavno prvenstvo, v kate-
rem so nastajale nesmiselne prekinitve,
kar je skodovalo vsem igralcem in tako
tudi reprezentantom, potem dosezena
rezultata nista tako velik neuspeh. Skoda
je le, da ne znamo pravilno planirati pri-
prav reprezentance, saj bi morali tisti, ki
za to skrbijo predvsem upoitevati to, da je
drzavno prvenstvo tisto, ki bi lahko najveé
pripomoglo k boljsi pripravljenosti vsake-
ga reprezentanta. Seveda ne taksno, kot ga
imamo v tej sezoni, saj so nasi klubi v treh
mesecih, odkar so se zadele borbe za toc¢ke,
odigrali le sedem kol. V enakem ¢asu imajo
v drugih dezelah za seboj &e enkrat ved

odigranih tekem.
Nase prvenstvo je potrebno organizirati
tako, da bodo imeli klubi veliko veé

sretanj, kar bi naredilo prvenstvo tudi bolj
zanimivo, kot je to sedaj. Veéje &tevilo
tekem bi se poznalo tudi vsakemu repre-
zentantu, Se zlasti kar se tite telesne
pripravljenosti in uigranosti. Najslabsa
varianta priprav nasih najboljsih pa je
prav letosnja, ko prekinemo prvenstvo za
stirinajst dni, med tem ¢asom imajo repre-
zentantje dva ali tri treninge, v klubih pa
se v tem ¢asu dela povsem drugate, ker
niso popolni in tako imamo vetkratno
skodo.

Upajmo, da bo letodnji povsem zgreseni
sistem drZavnega prvenstva gola za v bo-
doée in da bomo imeli Ze v prihodnji sezoni
precej ved prvenstvenih tekem, ki bodo
dvignile zanimanje za to dinamié¢no igro,
reprezentantje pa bodo morali v teh sre¢a-
njih dokazati, da zasluZijo majico z drzav-
nim grbom. D.

Smucanje

ALPSKI SMUCARJI
PRICELI S TEKMOVANUJI

Z mednarodnim FIS tekmovanjem za
pokal Vitranc v Kranjski gori so tudi
jesenidki alpski smuéarji priceli letosnja
tekmovanja. Mednarodno FIS tekmovanje,
ki je potekalo v petek in soboto, 15. in 16.
decembra, v Kranjski gori so organizirali
aportni delavei iz nase obeine. Udelezba na
tekmovanju je bila kvalitetna, premoéno
pa je zmagal v veleslalomu in slalomu
Bojan Krizaj. Tudi ostali jugoslovanski
tekmovalci so dosegli lepe rezultate in
izredno lepe uvrstitve, izkazali pa so se
zlasti Boris Strel, Joze Kuralt in Janez
Zibler.

V tej moéni mednarodni konkurenci so
nastopili tudi mladi jesenidki smuéarji
Grega Benedik, Aled Podrekar, Bojan Kav-
&i&, Matej Oblak in JoZe LavtiZar. Vozili so
uspesdno in kljub izredno visokim Startnim
stevilkam dosegli solidne uvrstitve.

Rezultati:

Veleslalom: 1. Krizaj 1:53,51, 2. Noeckler
It. 1:54,35, 3. Strel 1:54,58, 4. Kuralt
1:54,69, 5. Gros It. 1:55,04, 58. Podbregar
2:08,93, 62, 62. Lavtizar 2:11,28, 63. Kav¢id
2:11,36

Nastopilo je 113 tekmovalcev, uvrstilo pa
se jih je 70. .

SLALOM: 1. Krizaj 93,43, 2. Gros It.
96,32, 3. Noekler It. 97,14, 8. Kuralt 98,61.
10. Strel 99,01. 30. Lavtizar 111.00.

Uvrstilo se je 34 tekmovalcev.

Grega Benedik je v nedeljo nastopal na
mednarodnem tekmovanju v St. Jakobu v
Avstriji v slalomu. Na tekmovanju je
zmagal Italijan Thoni, od Jugoslovanov pa
je bil najboljai Cerkovnik na 16. mestu. Na-
stopalo je 140 smuéarjev. -

Rezultati: 1. Thoéni It. 110,33, 2. Orla-
insky A. 111,63, 3. Gros It. 111,94, 16. Cer-
kovnik 114,55, 34. Benedik 118,13

Na Soriski planini nad Zelezniki pa je
bilo v nedeljo prvo letosnje domaée tek-
movanje za vrhunski razred. Na tekmo-
vanju v slalomu, ki je veljalo tudi za
slovenski pokal, niso nastopali vsi naj-
boljsi smuéarji in smuéarke (brez A re-
prezentance). Nasdi tekmovalei pa so
dosegli solidne rezultate. Tekmovanje je
bilo precej zahtevno, proge pa tezke, zlasti
za tekmovalce z visjimi 3tartnimi Stevil-
kami.

Lep uspeh je dosegla nasa Barbara Bene-
di¢ié, ki je bila med ¢lanicami tretja, v
kategoriji mlajsih mladink pa prva. Tudi
peto mesto Natase Cop in Sesto mesto Bar-
bare Kunc sta solidni uvrstitvi. Med éla-
nicami je nastopilo 31 tekmovalk, med
¢lani pa 83 tekmovalcev.

‘Pri é¢lanih je bil nai najboljsi Matjaz
Nagli¢, ki je $se pionir, na 23. mestu,
Lavtizar pa je bil 24. Na tekmi je v
konkurenci ¢&lanov nastopilo tudi 15
najboljsih pionirjev in deset pionirk.

REZULTATI:

CLANICE: 1. Leskovsek (NOV) 116,73, 2.
Oblak (ALPT) 118,80, 3. Benedi¢i¢ (JES)
121,45, 5. Cop (BL. DOB) 127,87 6. Kunc
(JES) 129,66.

CLANI1: 1. Marki¢ (Trzi¢) 96,58, 23.
Naglié¢ — 106,45, 24. Lavtizar 108,24,

bef
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ANDELE PRVI NA POKALU NAGAOKE

Ljubljanska hala Tivoli je bila v soboto
in nedeljo, 15. in 16. decembra, gostitelj 900
judoistov iz Jugoslavije, Italije, Avstrije,
ZRN in Cehoslovaske.

Tekmovanja v spomin na japonskega
trenerja Nagaoka, ki je bil dolga leta
trener v Ljubljani, so se prvi¢ udelezila
tudi dekleta. Iz judo sekcije TVD Partizan
Jesenice sta nastopili Merima in Mediha
Dizdarevié, obe v kategoriji do 48 kg. Ve
uspeha je imela Merima, ki se je z dvema
zmagama uvrstila na sedmo mesto, Mediha
pa je izpadla Ze v prvem kolu.

Mladinci so nastopili v nedeljo. Jese-
nidke barve so zastopali: v kategoriji do 38
kg Vidic, ki je izpadel v drugem kolu po
porazu z drugouvriéenim, Kadirié, ki je
tudi izgubil prvo borbo in Zdravko Krnja-
ji¥, ki je izpadel v drugem kolu. V kate-
goriji do 53 kg je nastopil Fajkovié, ki je
dve borbi dobil, v tretji, za vstop v polfi-
nale, pa ga je premagal Senekovié, mla-
dinski drzavni prvak. V Kategoriji do 68 kg
sta nastopila Sekulié, ki je izpadel v prvem
kolu in Tone Krnjaji¢, ki je tudi izgubil
‘borbo za vstop v polfinale.

V ¢lanski konkurenci so nastopili trije
jesenidki predstavniki, Krehmi¢ in Beéi-
rovié, ki sta izpadia v prvem kolu in
Anderle; v kategoriji nad 95 kg. Ta je
najprej z 10:0 premagala Vaceka (Praga),
s 3:0 Pisljarja (Ljubljana) in v finalu Lan-
bherta (Insbruck). Anderle, ki je bil 2e
lani v finalu v svoji kategoriji in je izgubil s
Poljakom Zeusom, je tokrat uspel.

e pogledamo nastope jeseniskih judo-
istov, smo lahko v celoti zadovoljni. Ker ni
bilo repesazev, tudi veéjih moZnosti za
boljse uvrstitve ni bilo, saj so skoraj vsi
jeseniski judoisti ze v prvih kolih naleteli
na kasnejSe zmagovalce v svojih katego-
rijah. Vsem se pozna daljsa odsotnost z
blazin, predvsem v tehniki, medtem ko so
kondicijsko dobro pripravljeni.

V tem letu tekmovanj ne bo ved, v
naslednjem pa ¢aka jeseniske judoiste
mnozica tekmovanj, turnirjev, na katerih
bodo morali potrjevati nekaj letodnjih
lepih uvrstitev. Anderle bo Ze 5. januarja
nastopil za klub Ivo Reya iz Celja v prvi
zvezni ligi, nato pa vse éaka 12. januarja
tekmovanje za pokal Pohorskega bata-
ljona v Slovenski Bistrici.
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— veleslalom za Zenske
— veleslalom za modke

tovnega pokala za sezono 1980/81.

zervne proge.

organizacijo navedenih tekmovanj.

MEDNARODNA SMUCARSKA
TEKMOVANJA V ALPSKIH DISCIPLINAH
V KRANJSKI GORI

_ Na zadnji sgji ko{::iteja za evropski in svetovni pokal je bil sprejet program
prireditev v prihodnje. Vsekakor velja poudariti, da bo v letu 1981 v Kranjski
gori finale svetovnega pokaia, ki je bil Ze na seji tega komiteja v Nici dodeljen
Kranjski gori. To bo v tem letu tudi najpomembnejsa svetovna prireditev v
alpskem smuéanju. Hkrati je bil na zadnji seji komiteja v Baslu obravnavan
preliminarni koledar smu¢arskih tekmovanj svetovnega pokala do leta 1986.

V zvezi s tem bodo v navedenem ¢asovnem obdobju v Kranjski gori nasled-
nja tekmovanja v alpskih disciplinah, ki se itejejo za svetovni pokal:
V letu 1981 finale svetovnega pokala , v katerega je vkljuéen:

— paralelni slalom za Zenske in moske ter razglasitev zmagovalcev sve-

V letih 1982, 1984 in 1986 pa bodo po preliminarnem koledarju v Kranjski
gori smuéarska tekmovanja moskih, ki bodo $tela za svetovni pokal.

Glede na to, da je finale svetovnega pokala v poznem maréevskem terminu,
bo organizacijski komite moral poskrbeti za ureditev smuti$é na snezno za-
nesljivejéih poboéjih Vitranca v Podkorenu, prav tako pa tudi predvideti re-

To pomeni, da Kranjska gora ob hudi mednarodni konkurenci predstavlja
pomemben zimskosportni center, ki je v tekmovalno-organizacijskem smislu
enakovreden podobnim centrom v Evropi. Vsekakor pa to potrjuje zaupanje
svetovne smuéarske javnosti Jugoslaviji in Kranjski gori, kateri je poverila

NA JESENICAH
PROGLASITEV
NAJBOLJSIH
SPORTNIKOV

V eetrtek, 20.decembra, bo ob
19.uri v dvorani gledalid¢a Tone
Cufar na Jesenicah zanimiva prire-
ditev, na kateri bodo proglasili
najboljdo &portnico, #portnika in
ekipo Slovenije in Gorenjske. Ob
tem naj povemo, da so slovenski in
gorenjski &portni novinarji pri
mosdkih izbrali Bojana Krizaja, ob
katerem bodo na jeseniski priredi-
tvi tudi vsi élani nase drZavne re-
prezentance v alpskem smuéanju,
ki so dosegli velik uspeh na dveh
tekmah za svetovni pokal, vodil pa
jih bo direktor reprezentance Tone
Vogrinec. Ostalih nagrajencev se-
veda ne moremo izdati, lahko pa po-
vemo, da bodo na prireditvi najbolj-
si slovenski plavalei, alpinisti,
atleti, v programu bodo sodelovali
Stevilni novinarji ¢asopisnih, radij-
skih in televizijskih his, ki se bodo
pogovarjali z nagrajenci. V Zetrtek
ne bo manjkalo tudi nekaj jeseni-
skih Sportnikov, ki so zasluZni za
razvoj posameznih 3portnih panog
v 2elezarskem mestu. Prav tako ne
bo manjkalo humorja in glasbe.

Ob koncv povejmo, da so prire-
ditev pripravili 2asopisno podjeje
Glas, TTKS Jesenice in zveza Sport-
nih novinarjev Slovenije. o !

TEK TREH DEZEL

v letosny zimsk: sezoni bo zaradi dolgo-
letnega sodelovanja obmejnih obéin in tu-
ristiénih organizacij izveden tek treh dezel
— Slovenije, Furlanije—dJulijske Krajine
in Koroske. Organizirali ga bodo: Turi-
stitno drustvo Kranjska gora, Turistiéno
drustvo Trbiz in obmejno telovadno dru-
stvo Podkloster. Tekmovalna proga bo

“ potekala iz Kranjske gore tez drzavno

mejo pri Ratetah mimo Bele peti in Trbiza
do vasi Selée pri Podklostru. 25 kilometrov
dolgo progo bodo morali tekmovalci
prete¢i v ¢asu, ki bo krajsi od petih ur.
Skupinski start bo v Kranjski gori, od
koder bodo posebni avtobusi odpeljali
opremo in obleko tekmovalcev, da jo bodo
lahko dobili na cilju v Sel¢ah. Vsi
udelezenci teka bodo dobili kot priznanje
za udelezbo posebno znatko in diplomo, ob
progi pa bodo &tiri okrepéevalnice, v ka-
terih se bodo lahko okrepéali.

Ker bo v Jugoslaviji start, v Avstriji pa
cilj, bo razglasitev rezultatov v Trbifu v
Italiji. Tod bo tudi objavljeno, katera
dezela bo dobitnik prehodnega pokala —

trofeje doktorja Julija Kugyja. Vsa uradna
obvestila bodo v jezikih drZav, iz katerih
bodo tekmovalei — v slovenséini, italijan-
&¢ini in nem&éini. Ob vseh okrepéevalni-
cah bo tekmovalcem na voljo tudi servisna
sluzba, ki jim bo nudila potrebne tehniéne
usluge.

Tek treh dezel bo prva takédna prireditev
pri nas, saj bo velika manifestacija nage
odprtosti v svet in nadih odprtih meja.
Organizatorji raéunajo, da se ga bo udele-
zilo ved kot tisoé tekmovalcev iz vseh treh
drzav. Tako kakor pri nas, dajejo tej
manifestaciji velik poudarek tudi v sosed-
njih deZelah, saj so tam pokrovitelji te
Sportne prireditve pomembnejse osebno-
sti. Za popularizacijo teka, za medsebojno
spoznavanje organizatorjev in priredi-
teljev in za informiranje novinarjev bo
predvidoma v sredo, 19.decembra, orga-
nizirano sre¢anje v Trbizu in Kranjski
gori. Na tem sretanju, ki naj bi imelo
znaéaj tiskovne konference naj bi se do-
govorili tudi o nekaterih podrobnostih.

P

socialistiéne druzbe.

LEZILI VSI POHODNIKL

MozZnost prihoda udelezencev so:

2eleznidke postaje Soteska, od tu pa

druge nevetnosti.

dtevilka 064-81-643.

( ZIMSKI POHOD V DRAZGOSE

Vsakoletna prireditev Po stezah partizanske Jelovice bo tudi letos v
januarju 1980. Namenjena je obujanju tradicij NOB, spominu Cankarjevega
bataljona, vaséanom DraZgos in vsem padlim udeleZencem ter Zrtvam fadizma,
obenem pa je manifestacija mladosti,

Tudi letos bo organiziran mnoZiéni pohod v Drazgose.

POHOD POD GESLOM »PO STEZAH PARTIZANOV - OD SOTESKE
PREKO JELOVICE DO DRAZGOS« BO V NEDELJO, 13. JANUARJA 1880,
OB VSAKEM VREMENU Z ODHODOM IZ SOTESKE (ZELEZNISKA POSTAJA)
OB 7. URL. PRIHOD V DRAZGOSE BO OB 12.30, OB 14. URI PA BO OB SPO- |
MENIKU V DRAZGOSAH OSREDNJA PROSLAVA, KATERE SE BODO UDE-

Pohod je zaradi zimskih razmer in precejdnjega zatetnega vzpona ter
dolZine (14 km v 5 urah) primeren le za kondicijsko dobro pripravljene planince, |
tabornike, lovce, pripadnike teritorialne obrambe, JLA, milice in druge. |

Vsak udeleienec pohoda mora biti vremenskim razmeram primerno op-
remljen (toplo perilo, topla obleka, bunda, zas¢ita proti vetru, deZju, dobri
planinski ¢evlji, smuéarske palice, malica). Vsak udelezenec se udelez pohoda |
na lastno odgovornost in na lastne stroske. |

— Ob 6.20 odpelje z Jesenic osebni vlak.
— Avtobus, ki ga oskrbijo organizacije za svoje
gre prazen do vasi
na parkiris¢u potaka pohodnike, ki bodo okrog 15. ure prisli iz DraZgos. Tako
lahko naredijo tudi vozniki osebnih avtomobilov in kombijev.

— Za povratek udelezencev bodo po osrednji proslavi iz Ce&njice na voljo
proti plagilu avtobusi, ki bodo vozili do avtobusne postaje Skofja Loka.

Za pohodnike, ki bi pridli po 7. uri v Sotesko, organizatorja pohoda ne
moreta nositi odgovornosti. MoZna je zgre#itev poti, lahko pa se dogodijo tudi

Za vesakega udelezenca bo v Dra%gosah pripravljen topli napitek. Veak,
razen zamudnikov, bo ob poti prejel spominsko znaéko in spominsko priznanje.

ZARADI NABAVE POTREBNEGA STEVILA ZNACK, SPOMINSKIH PRI-
ZNANJ IN PRIPRAV TOPLEGA NAPITKA MORAJO ORGANIZACLJE DO
KONCA DECEMBRA 1979 POSLATI IMENSKI SEZNAM UDELEZENCEV NA
OBCINSKI ODBOR ZZB NOV JESENICE, TITOVA 86 — informacije po telefonu

OBCINSKI ODBOR ZZB NOV
IN PLANINSKO DRUSTVO JESENICE

tovaristva in solidarnosti nade

ohodnike, pripelje do
ednjica ali Rudno, kjer

Kosarka
1]

1. REPUBLISKA LIGA SUPER —
2ENSKE

LITIJA : JESENICE 55:84 (20:34)

Na vedno vroéem terenu v Litiji so Jese-
ni¢anke v sredo, 12.decembra pokazale
uéinkovito igro in visoko zmagale.

Za Jesenice so igrale: Slamnik 2, B. Kan-
tarevié¢ 2, M. StraZidar 12, AZman 9, Uléar
2, Vavpoti¢ 57, Pavkovié, Komel.

Jeseni¢anke so tokrat pokazale dopad-
ljiivo borbeno igro Ze od zatetka sretanja
dalje in niso dovolile doma¢inkam, da bi
jim vsilile svoj nadin igre. Ne glede na to,
da pri domadinkah nista nastopili dve
igralki (v nesi ekipi je manjkala Andreja
Bertoncelj, ki ima pod3kodovane noZne
vezi), pa je bilo otitno, da Gorenjke Zelijo
popraviti slab vtis iz prijateljske tekme
pred desetimi dnevi na Jesenicah, ko so na
jubilejnem turnirju v poéastitev 25-letnice
kluba z bledo igro premagale Litijo le z
enim kosem razlike.

Pomembno je poudariti, da se obrestu-

jejo poletne priprave ekipe, saj so velik
delez prispevale k zmagi tudi najmlajse
igralke. Poleg strelke z rekordnimi 57 kosi
— Vavpotiteve, je odli¢no to pot igrala
tudi Uléarjeva, ki je postartala 15 odbitih
Zog.
Po prvih dveh kolih so Jeseni¢anke z za-
porednima zmagama skupno s kranjsko
Savo na vrhu razpredelnice. Tekmovanje
se je Sele dobro zaéelo in ekipe, ki so imele
slabge priprave, bodo med samim ligadkim
tekmovanjem vse bolj nevarne. Nage igral-
ke bodo morale za uspehe predvsem
obdrzati formo in se iznebiti nihanja vigri.
Nobenega nasprotnika ne bodo smele
podcenjevati, saj teXja sretanja Sele
sledijo.

V soboto, 22. decembra, ob_19.30 bodo
igrale Jeseni¢anke v dvorani ZIC tekmo z
ekipo Mengséa. Vabijo gledalce, da jih
pridejo spodbujat enako, kot so jih na tezki
tekmi z ZKK Maribor.

JUBILEJNE PRIPRAVE OB 25-LETNICE
KK JESENICE

Sklepna prireditev v okviru praznovanja
25-letnice kosarkarskega kluba Jesenice je
bila v soboto, 15. decembra v dvorani ZIC.
Na sporcdu je bila tekma veterank proti
novi ligagki ekipi Jesenic. V tekmi vete-
ranov pa sta se pomerili najstarejéa ge-
neracija kluba z generacijo igralcev, ki so
nastopali skupaj s pokojnim Ludvikom
Bunderlo. Ta tekma je bila tudi odigrana v
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Strel, Kuralt, Krizaj — nasi najboljsi smucarji (Foto F. Crv)

spomin na tragiéno preminulega jeseni-
skega visokega centra. Dogovorili smo se,
da bo to turnir, na katerem bodo nastopali
vsi klubi, za katere je Ludvik igral (Slovan,
Olimpija in Jesenice), 2al pa gostov z Ljub-
ljane brez vsake odpovedi v soboto ni bilo
na Jesenice. Zalostno je, da jim je bila
prevelika Zrtev podastiti spomin pokoj-
nega kolega, ki jim je posvetil najlepsa
igralna leta. Zavedati bi se morali, kako so
prisli prosit Ludvika in nas klub, da bi
okrepili njihove vrste. Za nas je bila to
takrat resni¢no velika Zrtev, saj bi se z
Bozi¢em in Bunderlo zanesljivo uvrstili v
tekmovanje v zvezni ligi.

To je slika odnosa do igralcev, ki pridejo
v republisko sredidée iz periferije, kjer
izkoristijo njihov igralni potencial, nikdar
pa jih ne vzamejo za svoje, sebi enake.
Presenetili pa so veterani Jesenic, ki so se
zbrali iz vse Slovenije. Nihée ni manjkal.
RazpoloZenje je bilo odli¢no, kot &e se po
daljsi odsotnosti ponovno zberejo za praz-
nik otroci v domaéi hisi. Stari mojstri in
mojstrice so pokazali, da jim veséine pod
kofem Se niso tuje in da so s svojo borbe-
nostjo lahko zgled mladi generaciji.

JESENICE » VETERANKE« :
JESENICE sMLADE«

Za veteranke so igrale: Lah (Ivnik) 4,
Papler 1, Lakota (M. Polka) 4, Ozebek
(Volari¢) 2, Benedié¢i¢ (C. Polka) 11, Po-
toénik (Vudrié¢) 14, Vavpoti¢ (Drinovec) 2,
Kosir (Bertoncelj) 6, Berce 2, Mori¢ (Vuja-
tovi¢) — trener: Franc Benedicié.

Za mlade so nastopile: StraZidar 4,
Aiman 14, Pavkovié 1, Vavpotié 23, Uléar,
Slamnik, Mlaénik, Komel, Lah (trener
Mlekuz).

Tekma je bila dramati¢na do konca, saj
sta se ekipi stalno menjavali v vodstvu. Na
odmor so odile brez razlike v kosih.

Ko je bilo pri¢akovati, da bo starejsim
¢lanicam (med katerimi je nastopila tudi
Jozica Vavpotié, proti héerki, ki je najsta-
rejéa igralka in najboljda strelka v ligaski
ekipi), posla sapa, je prisla do izraza borbe-
nost, ki je prevesila na koncu tekme teht-
nico v njihov prid. Tudi mlade igralke se
bodo morale nautiti nekaj ostrine od sta-
rejéih.
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JESENICE » VETERANI« :
JESENICE »SREDNJA GENERACIJA«

Za veterane so nastopili: Demsar, Drago-
jevié, Sodja, Ku¢ina, Boris Svetlin, Koren,
Jeraj, Jerié (trener: Alojz Katnik).

Za srednjo generacijo pa: Vauhnik,
Campa, Bozi¢, Smid in No¢ (trener: Marko
Bozié).

Tudi ta tekma je bila polna lepih potez
starih mojstrov iz obeh strani. V ekipi
srednje generacije je nastopil tudi ¢&lan
Slovana iz Ljubljane Jeri¢, ki je edini
prispel na tekmo in dokazal, svojo zavest

Obe tekmi je poleg Rakoviéa z Jesenic
sodil znani zvezni sodnik magister Simon
Oblak iz Ljubljane brezplaéno. Ceprav bi
lahko sodil tekmo zvezne lige, mu ni bilo
tefko priti med stare znance in znanke na
Jesenice. S svojo prisotnostjo je obogatil
nas praznik.

Po zakljué¢ku tekme so prejeli najzasluz-
nejsi ¢lani KK Jesenice za razvoj Sporta in
popularizacijo kosarke na Jesenicah pri-
znanja. Med organizacijami smo v klubu z
velikim zadovoljstvom podelili priznanja
tudi konferenci OO sindikata Zelezarne Je-
senice, ZSMS Zelezarne Jesenice, ZIC in
glasilu delovnega kolektiva Zelezar, ki ze
od zaéetka, to je 25 let obve&éa nasdo zvesto
publiko o dogajanjih v kosarkarskem
klubu. v
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DRUGO KOLO
GORENJSKEGA
PRVENSTVA

Tudi drugo kolo je za nami, ki pa je bilo
za Jesenitane nekoliko manj uspesno kot
prvo. Ekipa je namre¢ kegljala v gosteh in
to v Kranju. Poleg Jesenic, ki so zrusile
5282 kegljev, so nastopile e ekipe: Sava iz
Kranja, ki je s 5374 podrtimi keglji
najresnejdi konkurent Jesenitanom za os-
vojitev naslova gorenjskega prvaka, ekipa
Simon Jenko s 5143 podrtimi keglji in
ekipa Bleda s 5025 podrtimi keglji.

Trenutno vodi Sava pred ekipo Jesenic
za 44 kegljev in tretjeuvri¢enim KK Lju-
beljem za 67 kegljev. Pri Jesenicah velja
pohvaliti Udirja, ki je podrl 945 kegljev.
Rijavca 929 kegljev in Hafnerja M., ki je¢
podrl 926 kegljev.

Isto¢asno so na Jesenicah kegljale na-
slednje ekipe: Ljubelj, ki je v obeh nasto-
pih podrl 5335 kegljev, potem Krvavec 7
9999 podrtimi keglji, Kr. gora z 10440

\

podrtimi keglji in Triglav Kranj, ki na-
stopa izven konkurence in je podrl 10820
kegljev.

e po drugem kolu se vidi, da se za sam
vrh bije ogoréen boj, v katerem so tudi
Jesenice.

Ze naslednji dan, 16. decembra so se na
Jesenicah ravno tako v drugem kolu po-
merile Jesenitanke z ekipo Krvavea in si
iz obeh nastopov zagotovile 243 kegljev
prednosti, kar vedno bolj kate na odli¢no
uvrstitev.

A. Detman

- cn
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ANALIZA RAZVOJNIH MOZNOSTI
IN ELEMENTI ZA SKLEPANJE
SAMOUPRAVNIH SPORAZUMOV
0 TEMELJIH PLANOV
SAMOUPRAVNIH INTERESNIH
SKUPNOSTI OBCINE JESENICE

Zakon o temeljih sistema druzbenega planiranja in o
druzbenem planu Jugoslavije ter osnutek zakona o sistemu
druzbenega planiranja in o druzbenem planu SR Slovenije
dajeta poseben poudarek posameznim fazam pripravljanja
planskih dokumentov. V skladu s 5.¢&lenom ob¢inskega
ODLOKA o pripravi druzbenega plana obé¢ine Jesenice za
obdobje 1981 — 1985 skupnost otroskega varstva Jesenice,
zveza skupnosti otrodkega varstva SR Slovenije, izobraze-
valna skupnost obéine Jesenice, kulturna skupnost Jese-
nice, telesnokulturna skupnost obé¢ine Jesenice, skupnost
socialnega skrbstva Jesenice, obtinska zdravstvena skup-
nost Jesenice, skupnost za zaposlovanje Jesenice, skup-
nost pokojninskega in invalidskega zavarovanja, skupnost
za varstvo pred pozarom obéine Jesenice, samoupravna
komunalna skupnost Jesenice, kmetijska zemljiska skup-
nost ob¢ine Jesenice in samoupravna stanovanjska skup-
nost obtine Jesenice objavljamo analize razvojnih mozno-
sti in ELEMENTE za sklepanje samoupravnih sporazumov
o temeljih planov za obdobje 1981 — 1985.

Analize razvojnih moZnosti in elementi za sklepanje
samoupravnih sporazumov o temeljih planov so osnova za
fazo usklajevanja, ki je najpomembnejia v procesu priprav
planskih dokumentov za naslednje srednjero¢no obdobje.
Predlagani planski dokumenti, ki so Se neusklajeni z
ostalimi temeljnimi nosilci planiranja (TOZD, KS) in so
predlagani v variantah, izhajajo iz analiz izvajanja druZbe-
nega plana ob¢ine za obdobje 1976 — 1980, realnih potreb
delovnih ljudi in ob¢anov ter smernic razvoja obéine za
obdobje 1981 — 1985.

V skladu z natelom soéasnosti planiranja naj delovni
ljudje v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in obé&ani
v krajevnih skupnostih predlozene ELEMENTE usklaju-
jejo z elementi TOZD in elementi KS in svoje predloge,
mnenja podljejo do 15.januarja 1980 posameznim samo-
upravnim skupnostim in odseku za plan in analize pri Sob
Jesenice.

Samoupravne interesne

skupnosti ob&ine Jesenice




SKUPNOST OTROSKEGA VARSTVA OBCINE

PREDLOG ELEMENTOV IN KAZALCEV ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA JESENICE
ZA OBDOBJE 1981 DO 19885

Zap. KAZALCI
at. ELEMENT
1980 1881 1982 1883 1984 1985
1. Stevilo predéolskih otrok v obéini starost 0—7 let 3.488 3.520 3.554 3.573 3.588 3.607
2. Stevilo otrok, ki bodo vkljuteni v vzgojnovarstveno organizacijo
— dojendki0—2let 83 83 83 83 28 28
- predsolski 2—7 let 1.107 1.138 1.178 1240 1.271 1312
Skupaj vseh otrok 1.180 1.221 1.261 1.323 1.367 1.408
3. Stevilo razvojno motenih otrok, ki
bodo vkljuteni v razvojni oddelek <) (] T 7 7 7
4. Odstotek zajetih otrok v VVZ 34,3 % M7 % 356 % 7% 38,3 % 38 %
5. Stevilo otrok, ki bodo vkljuteni v 80 do 150 urni vzg. program 144 168 178 198 178 178
6. Stevilo otrok, ki bodo vkljuteni v obtasne vzgojne oblike 115 120 120 120 120 120
7. Stevilo otrok v VVZ v posameznem oddelku
do3let 14 Op. Normativ otrok bo enak v veem obdobju
od3dodlet 18
od4doblet 2
od5do7let 26
v razvojnem oddelku 7
8. Stevilo ur dnevnega varstva v VVZ 8-10 8~10 8=10 810 8-10 8-10
9. Stevilo zaposlenih delaveev v VVZ
Skupaj: 118 123 126 129 132 135
od tega:
— medicinskih sester 9 L] ] 9 9 11
— specialnih pedagogov 1 1 1 1 1 1
— vzgojiteljic 45 48 50 52 54 54
— varuhinj 28 30 31 32 33 34
— vodilnih pedagodkih delavcev 3 3 3 3 3 3
— administrativnih delavcev 3 3 3 3 3 3
— drugih delavcev 27 27 27 27 27 27
10. Stevilo &tipendistov 5 5 5 5 5 5
11. Stevilo novozgrajenih mest za otroke 240 88 132 88 139 41
12. Cena vzgojnovarstvenih storitev meseéno na otroka .
— zadojentka 2.048 3.123 3.300 3.476 3.853 3.830
— za preddolskega otroka 1.631 2.047 2.163 2.279 2384 2,510
— zaotroka v razvojnem oddelku 5.048 5.351 5.664 5.957 6.260 8.562

OCENA PREDVIDENIH SREDSTEV ZA IZVAJANJE PROGRAMA OTROSKEGA
VARSTVA V OBCINI JESENICE ZA OBDOBJE 1981— 1985

Zap- prsAvNOST 0 0 1880 1981 1982 1083 1984 1985 ko
1. Redna vzgojnovarstvena dejavnost obstoje¢ih kapacitet s 60 7 13.464 14.272 15.079 15.887 16.695 17.503 6%
udelezbo SOV 1236 4.386 5.249 6.743 10.438 0.830
dejavnost novih kapacitet 424 449 476 505 535 568 88 %
2. Vzgojna dejavnost razvojnega oddelka
3. 80 do 160-urni program in obéasne oblike vzgojnega dela 155 164 174 184 185 206 6%
4. Krediti in anuitete 1.700 956 829 791 700 760
5. Investicije v otrodkem varstvu 5.050 8.328 13.242 9.358 15.668 4.899
6. Druge naloge 839 B8 942 999 1.059 1.123 6%
Skupaj: 22.867 29.424 36.787 34.467 43.037 34.689
Financirano:
— izredne prispevne stopnje 13.787 21.345 26.930 28.227 32.785 29.563
— iz prispevka od pokojnin 92 - 1.051 L1165 1.182 1.252 1.326
— izdrugih namenskih sredstev 8088 7.028 8000 5.058 9.000 3.800

OBRAZLOZITEV

K PREDLOGU ELEMENTOV IN KAZALCEV
ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA
0 TEMELJIH PLANA SKUPNOSTI
OTROSKEGA VARSTVA JESENICE
ZA OBDOBJE 1981 DO 1985-

Skrb za vkljuéitev prediolskih otrok v drutbeno vzgojo in
varstvo bo tudi v prihodnjem srednjerotnem obdobju prioritetna
naloga skupnosti. Zato bo redna vzgojnovarstvena dejavnost v
obstojeéih in v novo zgrajenih zavedih izpeljevana nadrtno in
skladno s potrebami krajevnih skupnosti. (tabela 1, Stev. 2 in ta-
bela 2 &tev. 1in 2)

’ Skupnost bo skupno z vzgojnovarstvenimi zavodi poskrbela,
da se bo v vzgojne oblike vkljué¢ilo tudi otroke, ki niso redni oskr-
bovanci VVZ (cicibanov vrtec, mala %ola; druge ob¢asne oblike
vzgojnega dela). 80 urni program naj bi se postopno podalj%al na
150 ur. (tabela 1, stev. 5 in 6)

Trenutno je v obé&ini Jesenice vklju¢eno le 28 % pred&olskih
otrok v druZbeno vzgojo in varstvo. To je vsekakor glede na za-
poslenost Zensk in velike potrebe po vkljuéitvi otrok premajhen
odstotek.

Da bi to stanje izboljiali, bo potrebno zgraditi nove prostore
v krajevnih skupnostih na Blejski Dobravi, Mojstrani, Zirovnici,
Ratedah, Kranjski gori in na Savi.

V tem pogledu bo Ze leta 1980 narejen velik korak naprej.
Zgrajen bo nov vedji vzgojnovarstveni zavod s kapaciteto za 240
predfolskih otrok in sicer v okviru %olskega centra na Plaviu.

Trenutno so ugodne prostorske zmogljivosti le v vrtcu na
Korogki Beli, na Savi in na PlavZu. Vsi ostali vrtci gostujejo v os-
novnih %olah (Kranjska gora, Mojstrana, Zirovnica, Blejska
Dobrava) to je v 9 oddelkih s 124 otroki.

Postopno bo te prostore treba sprostiti za dejavnost celo-
dnevne osnovne %ole. Zaradi izpraznitve teh prostorov in zaradi
novih potreb pa mora skupnost zgraditi nove sodobno opremlje-
ne vrtce.

V posameznih letih in krajevnih skupnostih je predvideno
naslednje %tevilo novih vzgojnovarstvenih mest in zagotovitev
potrebnih sredstev za delovanje teh.

objekt  novozgrajena otrebna

leto VVZ mesta KS Eredstva
1980 1 240 Plavi

soudel. SOV 2.500,000 din
1981 1 88 Bl. Dobrava  8.328.000 din
1982 1 132 Zirovnica 13.242.000 din
1983 1 88 Mojstrana 9.358.000 din
1984 1 139 Ratete in Kr.

gora 15.668.000 din
1985 1 41 Sava 4.899.000 din

TISKANO KOT PRILOGA ZELEZARJA STEV. 48/XXVIII Z DNE 20. DECEMBRA 1979
vV an RON IZVONDIH
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Predvidena sredstva za zgraditev novih mest znasajo po ce-
nah iz leta 1978 na otroka 94.640,00 din.

Gradnja novih mest za 728 pred%olskih otrok je nujna zaradi
503 novih potreb, zaradi sprostitve prostorov v osnovnih %olah pa
za 225 otrok.

Potrebno bo dose¢i, da bodo starii vklju¢enih otrok v VVZ
pokrivali strofke varstva in prehrane za otroka 40 %, skupnost pa
naj bi pokrivala vzgojni del programa, to je 60 7.

Na podlagi takega predloga je izdelan tudi izrac¢un potrebnih
sredstev (tabela 2, &tev. 1)

Struktura cene vzgojnovarstvenih storitev je po elementih
naslednja:

70,9 % zna&ajo osebni dohodki in sredstva za skupno porabo,

24,8 % za materialne strogke in

4,3 % za amortizacijo

Cene vzgojnovarstvenih storitev bodo nara&¢ale skladno s
povedanjem Zivljenjskih stroikov. (tabela 1, &tev. 12)

—
Organizirano bo %e zdravstveno letovanje otrok v obmor- ‘

skem letovi#¢u in urejeno bo diferencirano pladilo letovanja.

Skupnost bo %e sofinancirala dejavnost obéinske in republi-
tke skupnosti socialnega varstva, humanitarne organizacije
(DPM, RKS, Druétvo za cerebralno paralizo, mentalno higienski
zavod in druge), strokovno sluZbo in organe skupnosti. (tabela 2,
stev. 6)

Iz tabele 1, &tev. 9 je %e razvidna zaposlenost delavcev v
vzgojnovarstvenih zavodih, ki bo naraséala le ob poveéanju no-
vih kapacitet v posameznem zavodu ter po veljavnih predpisih,
oziroma normativih.

Za izvedbo celotnega programa v obdobju 1981 do 1985 bo
potrebno zdruZevanje sredstev iz ve¢ virov.

Redna dejavnost vzgojnovarstvenih zavodov naj bi se pokri-
vala iz sredstev zbranih po prispevni stopnji od OD in pokojnin,
za gradnjo novih kapacitet pa % iz drugih virov: iz dodatne
stopnje ali pa iz namensko zbranih sredstev od delovnih organi-
zaclj in krajevnih skupnsti.

Vrednostni prikaz potreb je v tabeli 2.

ZVEZA SKUPNOSTI OTROSKEGA VARSTVA SR SLOVENIJE

POVZETEK

OSNUTKA PREDLOGA O TEMELJNIH USMERITVAH
RAZVOJA OV ZA OBDOBJE 1981 — 1985
ZA PROGRAM SKUPNIH NALOG,
KI SE IZVAJAJO V ZVEZI SOV SRS.

Delavei in delovni ljudje zdruZeni v ob&inskih SOV bodo ure-
sni¢evali dogovorjene naloge skupnega in sploinega pomena
druZbenega varstva otrok v SRS po nacdelu vzajemnosti v zvezi
SOV SRS.

I. PROGRAM SKUPNIH NALOG

V obdobju 1981 — 1985 program skupnih nalog obsega nasled-
nje elemente za sklepanje samoupravnih sporazumov o temeljih
planov druzbenega varstva otrok za obdobje 1981 — 1985;

1. Varstvo matere in novorojenca
1. 1. Varstvo in nega otroka neposredno ob in po rojstvu

Da bi otrokom zagotovili osnovno nego in varstvo v najob-
tutljivejiéem obdobju, ko zanj varstvo v ustanovi ni najbolj pri-
merna oblika ter zaradi izredno velike investicije pri izgradnji
kapacitet za varstvo dojent¢kov, je uveden podaljian porodnigki
dopust v trajanju 141 dni po izteku 105 dnevnega zdravstvenega
dopusta oz. 4 urni delovnik do prvega leta otrokove starosti. Ma-
tere, ki rodijo hkrati ve¢ otrok ali prizadetega otroka, ki mu je
potrebna vec¢ja skrb, pa imajo e podaljian dopust do prvega leta
otrokove starosti oz. 4-urni delovni ¢as do 17. meseca otrokove
starosti. Te oblike varstva je deleznih v SRS 72 % otrok: niso je
%e delezni otroci kmeckih mater, Studentk in druge matere, ki
niso delavke.

Usmeritev:

Za naslednjo 5-letno obdobje so se glede na to, da je v tej sta-
rosti visoka obolevnost otrok oblikovale 3 variante:

1. podaljsan porodniki dopust matere ali druge upravi¢ene
osebe v trajanju 141 dni (do 8. meseca otrokove starosti), vitina
nadomestila OD v vigini 100 © popre¢nega OD upraviéenca v pre-
teklem letu (sedanji veljavni podalj%an porodnigki dopust).

2. podaljsan porodnigki dopust do 12. mes. otrokove starosti,
vidéina nadomestila OD v vi%ini 100 % popreénega OD upravicenca
v preteklem letu;

3. podaljan porodnigki dopust do 16. mes. otrokove starosti,
vidéina nadomestila OD v vi&ini 100 % OD upravitenca v pre-
teklem letu pri ¢emer je odprta dilema valorizacije nadomestila.

Potrebna sredstva glede na variante (v cenah 1978) v 000
dinarjev:

popreéno letno 1981 — 1985
— za l. varianto 522.500 2,612.656
— za 2. varianto 1,096.378 6,192.737
— za 3. varianto 1,596.698 9,019.853

Med upravitenke do porodnitkega dopusta bi bilo treba
vkljuéiti kmetke matere, ki obi¢ajno niso le gospodinje, ampak
tudi proizvajalke, v nekaterih primerih tudi nosilke kooperantske
proizvodnje. V kmedkih druinah se rodi letno v SRS okoli 800
otrok. Ce bi tem materam zagotovili nadomestilo v vi%ini naj-
manjfega OD v republiki za 6 tednov kot prispevek za nego otro-
ka, bi potrebna sredstva za izvedbo te naloge zna3ala letno po-
pre¢no 4.800 tiso¢ din, v obdobju 1981 — 1985 pa skupaj 23.920 ti-
soé din (v cenah 1978).

1. 2. Oprema novorojenca

Rojstvo otroka izredno poveéa strofke druZine, saj je strodek
za vzdrievanje otroka v prvem letu brez varstva znasal v letu

1979 2.129 din mese¢no. Pomo¢ za opremo novorojenega otroka v
obliki zavitka za novorojenca uvedenega v letu 1979 predstavlja
vsaj delno udelezbo druzbe v stroikih novorojenca. Strogki za to
pomod bodo v novem srednjerofnem obdobju odvisni od cene vse-
bine zavitka.

Za izvajanje te oblike pomod¢i bi bilo potrebno zagotoviti po-
pre¢no letno 36.600 tiso¢ din, v obdobju 1981 — 1985 pa 182.617 ti-
so¢ din (v cenah 1978) izhajajo¢ iz predpostavke, da bodo zavitek
prejemali vsi upravic¢enci v SRS.

2. Denarne pomoti druzinam pri prezivljanju otrok

Denarne pomoé¢i druZzinam pri preZivljanju otrok zajemajo:
otroike dodatke za otroke delavcev in kmetov ter posebne do-
datke k otroikemu dodatku za otroke edinih hranilcev in za teZje
telesno ali dufevno prizadete otroke.

Variante:

1. V prihodnjem srednjeroénem obdobju bi prejemalo denar-
ne pomoti enako tevilo otrok kot v letu 1980 in v vi&ini, ki bo
letno usklajena z rastjo Zivljenjskih strofkov po merilih, ki jih
bodo dolo&ile SOV s sporazumom;

2. Stevilo otrok, ki bi prejemali otro#ki dodatek bi se posto-
poma zmanj%evalo, vifina denarnih pomo¢i pa postopoma veéala:

3. Stevilo otrok, ki bi prejemali denarne pomoti bi se posto-
poma zmanjsevalo, vzporedno pa bi se ve¢al prispevek druZbe za
otroka v neposrednem otrofkem varstvu.

Pogoj za upravicenost do otrotkega dodatka je meseéni do-
hodek na druZinskega ¢lana — dohodkovni cenzus. Dohodkovni
cenzus vpliva na &tevilo upravitencev do denarnih pomoéi in je
npr. v letu 1978 zna&al na druZinskega ¢lana 2.600 din ali 54 7 od
popreénega OD v SRS v letu 1977. O tem se je treba opredeliti.
Vi&ina popretnega otrotkega dodatka v SRS je v 1. 1978 zna&ala
4,9 % od popre¢nega OD.

Ocenjujemo, da bi vifina potrebnih sredstev za denarne po-
mod¢i druZinam za vsako od treh variant zna%ala popre¢no letno
(v cenah 1978) 1,543.074 tiso¢ din letno, v obdobju 1981— 1985 pa
7,715.369 tiso¢ din.

3. Pospesevanje razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti

Razvoj otroikega varstva bi se v naslednjem srednjero¢nem
obdobju moral usmeriti %e naprej (preko sistema solidarnosti) v
pospefevanju oblik otrotkega varstva za skupine predsolskih
otrok, ki so jim potrebni posebni vzgojni programi, ker Zive v
manj vzpodbudnem oZjem ali $irSem okolju, ali rabijo posebne
programe zaradi prizadetosti.

Pospedevanje razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti bo
zajelo zlasti naslednja podro¢ja dejavnosti:

— pospesevanje razvoja OV v manj razvitih in obmejnih ob-
¢inah (sofinanciranje raz&iritve zmogljivosti in razvoja drugih
oblik druzbenega varstva otrok);

— zagotavljanje izvajanja zagotovljenega enotnega vzgoj-
nega programa;

VVO_ zagotavljanje izvajanja predSolske vzgoje v dvojezi¢nih

— zagotavljanje izvajanja preddolske vzgoje v zavodih za
usposabljanje otrok z motnjami v telesnem in dufevnem razvoju;

— zagotavljanje izvajanja preddolske vzgoje otrok Romov;

— financiranje druzbeno dogovorjenih nalog, ki so pomemb-
ne za razvoj otrofkega varstva;

— sofinanciranje programov za prediolske otroke, ki jih iz-
vajajo dru¥bene organizacije;

— financiranje §tudijskih in strokovnih nalog;

— druge samoupravne dogovorjene naloge.

Sredstva, ki bi jih bilo potrebno zagotoviti za pospefevanje
razvoja vzgojnovarstvene dejavnosti (v cenah 1978) bi znaia{a
popregno letno 93.700 tisod din, za obdobje 1981 — 1985 pa 468.341
tiso¢ din. :
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4. Dejavnost samoupravnih organov in strokovne sluzbe
zveze SOV SRS

Za delovne naloge samoupravnih organov in strokovne sluz-
be bi bilo potrebno zagotoviti popre¢no letno 21.960 tiso¢ din (v
cenah 1978) za obdobje 1981 — 1985 pa 109.800 tiso¢ din.

II. ZDRUZEVANJE SREDSTEV ZA PROGRAM
SKUPNIH NALOG

Upostevajo¢, da se bo program skupnih nalog izvajal v ta-
kem obsegu pravic kot sedaj (1. varianta), da bo prispevna osnova
bruto OD in da bo sistem solidarnosti tak, kot je sedaj, bodo za
uresni¢evanje programa skupnih nalog, ki se izvajajo v zvezi SOV
delavei v zdruZenem delu in drugi delovni ljudje zdruZevali po-
trebna sredstva po nalelu sorazmernosti po enotni prispevni
stopnji od bruto OD (ali iz dohodka TOZD) in sicer:

Leta iz bruto OD v %
1981 2,36
1982 2,32
1983 2,28
1984 2,25
1985 ) 2,22

Poprectna stopnja rasti razvoja za program skupnih nalog je
3.5detno.

Da bi zagotovili sredstva za podaljgan porodniski dopust do
12. meseca otrokove starosti (I1. varianta) bi se prispevna stopnja
letno zvisala za 0.65% od bruto OD. po 3. varianti pa za okrog
1,20 %.

I1I. DODATNA POJASNILA

1. Glede na predloge novih zakonov, ki bodo sprejeti predvi-
doma do konca letotnjega leta pa predvidevamo, da se bo v pro-
gram skupnih nalog, ki se izvajajo v zvezi SOV SRS vkljuéili g
porodnigki dopust do 105 dni (sedaj sredstva zagotavlja zdrav-
stvena skupnost Slovenije).

2. Sredstva za denarme pomodi se bodo zagotavljale v SOV
in se bo v bodoce SOV SRS zagotavljal le tisti obseg sredstev za
solidarnost za katerega se bodo SOV dogovorile po enotnih krite-
rijih.

3. Sredstva za OV upokojencev se ne bodo ve¢ zdruzevala
pri_skupnosti pokojninskega in invalidskega zavarovanja SRS
preko posebnega sporazuma pac pa pri SOV direktno.

Sredstva za te naloge 'so glede na sedanje veljavne predpise
Se predvidena tako kot doslej, v okviru programov skupnosti po-
kojninskega in invalidskega zavarovanja in zdravstvene skupno-
sti Slovenije ter zveze SOV SRS.

OCENA PREDVIDENIH SREDSTEV ZA PROGRAM SKUPNIH NALOG,
KI SE IZVAJAJO V ZVEZI S SKUPNOSTMI OTROSKEGA VARSTVA
SR SLOVENIJE ZA OBDOBJE 1981 — 1985 ( v cenah 1978)

PoSS 76—80 Skupaj
Naloge za . 1880 1881 1982 1983 1984 1985 B1—85
v cen. 1978

1. Varstvo matere in novorojenca 451575 407.868 526.677 557.217 589.5%4 623.917 2,795.273
— nadomestila OD za PPD in DPPD 432958 462.551 490.767 507.704 552,467 586,167 2,612.856

— pomodé za opremo novorojenca 18.617 35.317 35.910 36.513 37.127 37.750 182.617

2. Denarne pomodi druzinam 1,438.292 1.470.763 1,506.061 1,542.206 1,579.219 1,617.120 7,715.369
3. Sredstva za posped. razv, OV 76.112 BL.440 87.141 93.241 99.768 106.751 468.341
4. Druge naloge 9.733 20.151 21.017 21.921 22.864 23.847 109.800
SKUPAJ: 1,973.712 2.070.222 2,140.896 2,214.585 2,291.445 2,371.635 11,088.783

IZOBRAZEVALNA SKUPNOST OBCINE

ANALIZA

RAZVOJNIH MOZNOSTI IN ELEMENTI ZA SKLEPANJE

SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA

IZOBRAZEVALNE SKUPNOSTI OBCINE JESENICE ZA
OBDOBJE 1981 — 1985

1. PROGRAMSKE ZASNOVE:

-Osnovna %ola je v svojem veé kot dvajsetletnem obdobju po
reformi leta 1958 razdirjala in bogatila svojo vzgojnoizobraZeval-
no dejavnost. Ves &as je sledila drutbenim potrebam, prevzemala
nove naloge in jih vedno bolj kakovostno opravljala. Z malo olo,
z dopolnilnim in dodatnim poukom, s podalj$anim bivanjem, s
celadnevnim poukom, s povetano skrbjo za zdravstveno varstvo
in prehrano udencev je osnovna %ola presegla svoje organizacij-
ske in vsebinske okvire, kar narekuje potrebo po nadaljnji sociali-
sti¢ni samoupravni preobrazbi.

Izhodi$¢s®za samoupravno preobrazbo osnovne %ole so zajeta
v dokumentih kongresov ZKJ in ZKS, staliitih in sklepih pred-
sedstva CK ZKS, sklepih republitkega sveta za vzgojo in izobra-
%evanje ter v predlogu zakona o svobodni menjavi dela na pod-
ro¢ju vzgoje in izobraZevanja.

Samoupravno organizirana sploino izobrazevalna osemletna
osnovna %ola, povezana s preddolsko vzgojo in usmerjenim iz-
obraZevanjem, se bo na temelju teh izhodi&® in novega zakona o
osnovni Soli vsebinsko in organizacijsko dograjevala kot celo-
dnevna osnovna vzgojnoizobraZevalna organizacija. Dopolnjeva-
la se bo zlasti glede marksistiéne zasnovanosti vseh sestavin
vzgojnoizobraZevalnega procesa, razsiritve dru?beno ekonomske-
ga znanja, krepitve politehni¢nega izobraZevanja, tehni¢ne in de-
lovne vzgoje ter elementov proizvodnega in druZbeno potrebnega
dela. Povecala se bo vloga interesnih dejavnosti za spodbujanje
ustvarjalnosti in za odkrivanje in razvoj interesov uéencev. Po-
klicno usmerjanje se bo uveljavljalo kot sistemati¢na in trajna
naloga celotne vzgojnoizobraZevalne dejavnosti osnovne fole, ki
naj bo najtesneje povezana s svojim okoljem, s krajevno skupno-
stjo. Osnovna Sola se bo uveljavljala kot celodnevna, odprta
druZbena vzgojnoizobraZevalna organizacija, v kateri uditelji,
ucenci, delavci, delovni ljudje in ob&ani uresnitujejo svoje samo-
upravne pravice in opravljajo svoje dolnosti.

Tak pristop bo zahteval razdirjeno dejavnost %ol, hkrati pa
pomenil povetanje notranje u¢inkovitosti 3olskega dela, ki pogo-
Juje gibanje uspe&nosti Solskih generacij. Tu ne gre le za u¢ne us-

pehe in zmanj$anje osipa, pri femer smo Ze v preteklosti dosegli
lepe uspehe, gre za uresni¢evanje socialisti¢nih vzgojnih ciljev, za
celovitost vplivov socialno-ekonomskega, kulturnega in psiholo-
Zkega vpliva okolja, v katerem odras¢a mlada generacija in vsak
njen posameznik. Gre tudi za to, da spremeni nadin Zivljenja in
dela naSe druZine, zlasti vse veéjega vkljuéevanja obeh starfev v
druzbenopolititno in ekonomsko Zivljenje, terja veéjo vzgojno
angaZiranost organiziranih druzbeno vzgojnih dejavnikov.

Osnovna $ola postaja del usmerjenega izobraZevanja. S tem
v zvezi bo v naslednjem obdobju prevzemala nove naloge. Osnov-
ne %ole se bodo morale organizirati in usposobiti za to, da bodo
maksimalno izkoristile naravne sposobnosti u¢encev ne glede na
oZje in Sirfe okolje, iz katerega otroci izhajajo. Se posebej so tu
pomembne intelektualne sposobnosti otrok, kajti vse veéja inte-
lektualizacija dela je nujen element prihodnjega razvoja.

2. BODOCA MREZA OSNOVNIH SOL:

V opredeljevanju mreze Solstva bomo izhajali zlasti iz:

— izhodi&¢, opredeljenih v vrsti politi¢nih dokumentov,

— dejanskih ekonomskih moznosti obéine,

— iz dejstva, da se osnovno Solstvo Se vedno nahaja v pro-
storski stiski,

— iz podatkov o demografskih gibanjih.

Pri snovanju mreze bomo tudi upostevali:

— da je treba %olske prostore, zlasti po krajevnih centrih iz-
ven mesta, pojmovati kot prostore za &irée druZbene potrebe,

— da bo v nekaterih sedanjih Solskih stavbah potreben te-
meljitejsi adaptacijski poseg,

— da v sedanjih prostorskih kapacitetah ni nobenih rezerv,

— da bodo morale postati meje %olskih okolidev %e bolj fle-
ksibilne kot so doslej.

V vsakem primeru pa se moramo $e v tem letu dogovoriti o
nadinu zbiranja sredstev za investicije v osnovnoSolski prostor.

3. USMERITEV VZGOJNOIZOBRAZEVALNIH
ORGANIZACIJ:

OSNOVNE SOLE:
V Sestih osnovnih %olah bodo zajeti uéenci v posameznih
letih v naslednjem &tevilu oddelkov:
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KS Zirovnica:

a) druZbena gradnja: 5 devetorfkov — 45 stanovanj
b) individualna gradnja: Rodine II, Moste I, Breg I1.

VIII.

Uporabniki v temeljnih organizacijah zdruZenega dela dolo-
¢ajo vse elemente v IV. 1n VI. totki. Z elementi iz IV. to¢ke nave-
dejo, koliko stanovanj po vrsti in kvaliteti Zelijo pridobiti v posa-
meznem letu obdobja 1981 — 1985 ter na obmodju katere krajevne
skupnosti.

Uporabniki v krajevnih skupnostih dolo¢ajo samo elemente
iz IV, in VII, to¢ke.

Izvajalci (gradbene organizacije zdruZenega dela, BUSP
TOZD za vzdrievanje stanovanjskih hi&, TOZD urbanizem in
drugi) dolotijo vse elemente iz IV., V. in VII. toc¢ke, oziroma
tiste, ki se nanasajo na predmet njihove dejavnosti, pri ¢emer
navedejo $tevilo, vrsto, kvaliteto stanovanj in prostorske regitve.
ki jih lahko zagotovijo.

IX.

Delegati uporabnikov in izvajalcev bodo vskladili prispele
elemente v skupi¢ini samoupravne stanovanjske skupnosti in na
tej osnovi pripravili osnutek samoupravnega sporazuma o teme-
ljih plana samoupravne stanovanjske skupnosti obtine Jesenice.

PRIPOMBE




61 stan enot
15 stan. enot
2 stan. enoti
10 stan. enot
7 stan. enot

Skupaj 95 stan. enot

1. Zazidalni na¢rt Podmezaklja

2. Zazidalni naért Partizan

3. Zazidalni naé¢rt za Gezom

4. Zazidalni na¢rt Center 2,11, faza
5. Pregernova 48

V.

Da bi lahko prikazali elemente za ugotavljanje finanénih vi-
rov in elemente za ugotavljanje namena uporabe zdruzenih sred-
stev je potrebno predhodno ugotoviti elemente o moZnostih
gradbenih in drugih izvajalcev ter industrije gradbenega materia-
la, ki se odrazajo v:

1. popre¢ni prodajni ceni za kv. m neto stanovanjske povrsi-
ne oz. popreéni ceni za kv. m komunalno opremljenega zemljizca
in

2. moinostih gradbenih in drugih izvajalskih organizacij
zdruzenega dela

1.1. Glede na dosezene cene za kv. m stanovanjske povriine
v druZbeni gradnji stanovanj, o ocenjujemo popreéno prodajno
ceno za kv. m neto stanovanjske povrsine vkljuéno s komunaino
opremljenostjo v letu 1980 v vi%ini 13.000 din za kv. m, oz. 8.500
din za kv. m v individualni gradnji.

2.1. Pri ugotavljanju moZnosti gradbene operative ter dru-
gih izvajalcev, ki so udeleZeni v druZbeni stanovanjski &radnji
ocenjujemo, da so sedanje kapacitete SGP Gradbinec. TOZD
SVG Jesenice in GIP Gradis TOZD Jesenice zadostne, dolo¢ene
tezave pa je pricakovati priizvajalcih obrtnigkih in instalacijskih
del, kar nenazadnje vpliva neugodno tudi na oblikovanje dela
cene kv.m stanovanjske povriine, ki odpade na obrtnisko insta-
lacijska dela.

Ker bo v ob¢ini Jesenice tudi v prihodnjem srednjero¢nem
obdobju predstavljalo kljuéni problem predvsem vprasanje
potrebnih stavbnih zemljis¢ za kontinuirano stanovanjsko grad-
njo, bo najvec pozornosti potrebno nameniti pravo¢asnemu:

— pripravljanju in sprejemanju zazidalnih naértov in druge
projektne dokumentacije s posebnim poudarkom na ponovitve
uspelih projektov,

— izvajanju vseh premoZenjsko pravnih postopkov, ki so
povezani s pridobivanjem potrebnih stavbnih  zemljiae,
odikodninskimi postopki, zagotavljanjem nadomesinih stano-
vanj ipd.

— komunainemu opremlijanju za gradnjo potrebnih stavh-
- nth zemlji&e.

VI

Za realizacijo programov gradnje druzbenih in zasebnih sta-
novanj, prenove ter gradnje nadomestnih stanovanj kot posledi-
ca nalrtovanih-ruenj bomo uporabljali naslednje elemente za
ugotavljanje potrebnih finanénih virov:

1. del ¢istega dohodka za stanovanjsko gradnjo

2. del dohodka za gradnjo solidarnostnih stanovanj

3. lastna udelezba za pridobitev pravice uporabe na druzhe-
nih stanovanjih

4. amortizacija stanovanjskih his in stanovanj

5. banéna sredstva.

Ce ovrednotimo predvideno gradnjo s cenami iz V. tocke
tega predloga elementov ugotovimo naslednje okvirne vrednosti
gradnje druzbenih in individualnih stanovanj po posameznih va-
riantah:

a) Gradnja druzbenih stanovanj

I. varianta 63280 kv. m X13.000.- din = 822,640.000.- din

II. varianta 54950 kv. m x13.000.- din 714,350.000.- din

b) Gradnja individualnih stanovanj
31500 kv. m x 8.500.- din

Potrebna sredstva za obdobje 1981 — 1985

267.750.000.- din

l. varianta I1. varianta

a) gradnja druzb. stanovanj 822,640.000.- 714,350.000.-
b) gradnja individ. stanovanj 267,750.000.- 267.750.000.-
) Skupaj 1.090,390.000.- 982,100.000.-
ali popreéno letno 218,078.000.- 196,420.000.-

Po posameznih elementih za ugotavljanje finanénih virov pa

so potrebna naslednja sredstva v obdobju 1981 — 1985:

I. varianta I1. varianta

1. del CD za stan. grad. 722,524.700.- 635,892.700.-

2. del doh. za grad. solid. stan. 85,007.500.- 85,007.500.-
3. lastna udel. za pridob. pravice

uporabe na druzb. stan. 82,264.000.- 71,435.000.-

4. amortiz. stan. hig in stan. 63,436.950.- 63,436.950.-

5. banéna sredstva 82,264.000.- 71,435.000.-

Skupaj 1,0035.497.150.- 927,207.150.-

ali poprecno letno 207,099.430.- 185,441.430.-

Ce prera¢unamo predlagano obveznost iz ¢istega dohodka na
naértovano maso bruto OD v letu 1980, potem dobimo po . va-
rianti stopnjo 7,37 % ter 0,87 % stopnjo za druZbeno pomo¢, ki se
pokriva iz dohodka, ali skupaj 8,24 %. Po drugi varianti pa bi po-

menila obveznost iz ¢istega dohodka 6,49 % bruto OD ter 0,87 %
za druZbeno pomot, ali skupaj 7,36 %. :

Ker bo lastna udelezba obvezna za upravi¢ence do solidar-
nostnih stanovanj v vigini 1—4 % ter za ostale upravidence od
5—20 % vrednosti stanovanja, je v predlogu lastne udelezbe zaje-
ta okvirna 10 % poprecna stopnja.

Elementi za ugotavljanje namena uporabe zdruZenih sred-
stev pa so naslednji:

Varianta I Varianta I1
1. Sredst. za grad. druzb. stan. 822,640.000.- 714,350.000.-
2. Sredstva za kredit. nakupa
etainih stan. ter individ.
stan. grad. 102,165.000.- 102,165.00.-
3. Sredstva za prenovo obstojecega
druzb. stan. sklada 25,374.800.- 25,374.800.-
4. Sredstva za vracanje lastne udel.
5. Sredstva za premiranje
namen. varcey. 2,500.000.- 2,500.000.-
6. Sredstva za pokrivanje obveznosti
do nalog na skupnih podroé¢jih
— komunalna oprema individ.
rabe 49,004,350.- 49,004.350.-
— dijaski in $tudentski
domovi J 33,813.000.- 33,813.000.-
Skupaj 1,035,497.150.- 927,207.150.-
ali popre¢no letno 207,099.430.- 185,441.430.-

VII.

Elementi za ugotavljanje prostorskih moZnosti predstavlja-
Jo:

1. Skupno razpolozljiva in & nepozidana zemljis¢a za stano-
vanjsko gradnjo (v ha)

2. odkupljena in pridobljena zemljis¢a,

3. komunalno opremljena zemljisca,

4. pripravljena in verificirana urbanisti®na dokumentacija

Ker prostorski plan obéine in urbanisti®ni naért mesta 3
nista sprejeta, podrobnejsih lokacij in povréin ni mogode navesti.
Skladno z nakazanimi moznostmi v postopkih usklajevanja ele-
mentov prostorskega plana in glede na stalid®a in usmeritve po-
sameznih krajevnih skupnosti pa bo potrebno zagotoviti pred-
vsem naslednje prostorske moZnosti:

KS Ratete:

a) druzbena gradnja: 1 devetoréek
b) individualna gradnja:

KS Kranjska gora:

a) druzbena gradnja: nadaljevanje gradnje na Ci¢arah —
trojéki cea 50 stanovanj
b) individualna gradnja:

KS Mojstrana:

a) druzbena gradnja: 6 devetorkov — 54 stanovanj
b) individualna gradnja;

KS Hrusica

a) druzbena gradnja: 40 stanovanj na Belem polju
b) individualna gradnja:

KS Planina pod Golico:
a) individyalna gradnja

KS Plavi:

a) druzbena gradnja: Center I1, stolpnice D, E, F, G — cca
200 stanovanj
b) individualna gradnja

KS Podmezaklja:

a) druzbena gradnja: zazidalni naért Podmezaklja — 162
stanovan)
b) individualna gradnja

KS Sava:

a) druzbena gradnja: Center I. stolpnici A in B — cca 120 sta-
novanj, zazidalni nacrt Partizan — cca 160 stanovanj, zazidalni
naért za GeZ-om — cca 80 stanovanj

b) individualna gradnja:

KS Javornik — Koroska Bela:
a) druzbena gradnja: 36 stanovanj (nadzidava samskega

doma TOZD ING)
b) individualna gradnja:

KS Blejska Dobrava:

a) druzbena gradnja: zazidava S-11 — cca 8 stolpitev — 200
stanovanj

b) individualna gradnja: S-11 — zahodno od druZbene grad-
nje
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Vrata 1981 1982 1983 1884 1o
Osnovna gola Sole odd. ugen. odd. u¢en. odd. u¢en. odd. uten. odd. u¢en.
1 2 3 4 5 L} T 8 9 10 11 12
g 14 477
Kranjska gora Ccos 11 204 11 302 12 s 1 ﬁ 3
Mojstrana rednié)d. B 196 9 216 10 236 u 12 276
CO =
Prezih. Voranc  redni od. 6 178 3 85 - - % 750
cos 18 543 22 654 25 757 25 4 72‘:!: pr 1285
Tone Cufar Ccos 35 1045 36 L107 a8 1179 '{O 53 25 245
Korogka Bela redni od. 22 603 23 632 23 648 24 ¢ 88 16 375
Zirovnica cos 16 372 16 376 16 376 16 i 124 16848
i 6 3.231 120 3,371 124 3.528 129 3
SKUPAJ redni odd. + COS 116 ] 3.372
— od tega: % e
redni oddelki 38 L 35 933 33 a84 35 849 ; T
celodnevna sola 80 2.254 85 2439 9] 2644 94 2.739 109 3.103
INDEKS POVECANJA stevilo oddelkov in u¢encev:
Leto 1879/80: : ; 118 17 124
odd. 114 = 100 102 104 105 108 108 13 113
ulencev 3.111 = 100
Porast Stevila ufencev narekuje seveda tudi porast $§tevila sola 1981 1982 1983 nd(:n:?lk ddma;r, ”
: ihli * ’ e N s el
oddelkov. Zaradi pribliZno 730 novih u¢encev od leta 1980 do 1985 VVO odd otrok  odd. otrok  odd. atrok _otrok ¢ , otro
bo 20 oddelkov ved. Kranjska gora 2 5A 2 &2 2 6l 2 a9 T hH
; é et : strans 2 245 3 45 2 45 2 45
Varianta: Novi zakon o osnovni Soli predvideva moznost, :f\;‘g'}"‘"" - 5 ]4):: < I:(’, : e A .
da bo v oddelku najveé¢ 32 ucencev. To predstavlja sicer isto Ste- ;k"f‘"B’":‘ 5 S 5 & 5 5 F
vilo uencev, vendar pa se povefa stevilo oddelkov do leta Horoaita Bl ; ‘ : 4 e s Y 5 i
1985/86 za priblizno 5 % Sirovnica S T . - :
I SKUPAJ 4 an 14 37 4 B34 N7 4

Novi zakon bo uzakonil moznost, da bodo otroci vstopili v
Solo s 6 letom starosti. Ker bo za to potrebna strokovna ocena
glede psihi¢ne, socialne, zdravstvene in ostalih sposobnosti otro-
ka, se bo po predvidevanjih leta 1980/81 v prvi razred vpisalo pri-
blizno 50 % populacije, to je okrog 250 u¢encev. To predstavlja v
obéini okrog 10 oddelkov ve¢, s tem pa tudi najmanj 10 pedago-
gkih delavcev.

Samo zaradi navedenega bi to predstavljalo Se eno %olo (pri-
blizna velikost osnovna %ola Prezihov Voranc). Vendar pa se bo
ta porast odrazil na celotnem obmoé&ju obéine v priblizno enaki
meri in ga bo potrebno vkljuciti v refevanje ostale prostorske
problematike.

OSNOVNA SOLA S PRILAGOJENIM PROGRAMOM:

Sola naértuje naslednjo rast u¢encev in oddelkov:
vrsta/leto

vrsta/leto 1981 1982 1983 1984 1985

oddelki uspos odd. ucen. odd. ulen. odd. ucen odd. ucen. odd. uden
— rednih 8 100 & 100 - - - - = =
- Co8 = = = = 9 110 9 110 9 110
odd. delovnega

usposabljanja 2 12 2 12 2 12 2 12 2 12

Sola naértuje od leta 1983. dalje pouk v celodnevni Soli v
novozgrajenem objektu v sklopu $olskega centra Plavz.

ODDELKI PODALJSANEGA BIVANJA:

Tam kjer ne bo mogoce nuditi pogojev za celodnevno $olo, se
bodo %e uveljavljali oddelki podaljSanega bivanja. Na&a usmeri-
tev je, da bi do leta 1985 v te oddelke v ¢imvedji meri uvedli ele-
mente celodnevne Sole. Te oddelke naé¢rtujejo naslednje fole:

sola: 1981 1982 1953 1984 1985
osnovna ola: odd. u¢encev odd. ufen odd. uden odd. ufen.  odd. ucen
Korozka Bela 4 60 4 60 5 75 [ 75 6 75
Mojstrana 2 32 3 48 3 48 3 48 = -
Polde Strazidar 2 22 2 22 - - - - - =
SKUPAJ 8 114 9 130 8123 9 133 [ 75

STEVILO UCENCEV V INTERESNIH DEJAVNOSTIH:

V prostovoljnih dejavnostih naj bi bilo vklju¢enih 90 % uéen-
cev, pritegnile pa bi jih zlasti % pestrejge in kvalitetnejge oblike
dela. Da bi to dosegli, bomo morali pri vsaki Soli uéinkovitejse
vkljuéiti tudi dejavnike okolja.

tevilo uéencev, vkljutenih v interesne dejavnosti po posa-
meznih letih, je po predvidevanju naslednje:

leto: 1981 1982 1983 1984 1985
Stevilo utencev 5.851 6.237 6814 7.207 7606

PRIPRAVA OTROK NA SOLO:

Novi zakon o predfolski vzgoji sicer predvideva, da bi skrb za
to podrodje prevzela skupnost otroikega varstva. Predvidevamo
pa, da tako kot doslej ne bodo vkljuéeni vsi predolski otroci v
redno pripravo na %olo, zato %ole na¢rtujejo tudi 120 urni pro-
gram za tiste 6-letne otroke, ki v varstvo ne bodo sprejeti, in si-
cer:

GLASBENA SOLA:

Izobrazevalna skupnost sofinancira dejavnost glasbene Sole
kot del dodatnega programa. Pretezni del teh sredstev %ola name.
nja za osebni dohodek zaposlenih, preostali del prihodka pa $ola
oblikuje s prispevki u¢encev.

ola programira, da bo letno obiskovalo 240 uéencev posa-
mezne oddelke, poleg tega pa bo %ola nudila strokovno pomoé
tudi otrokom zamejskih Slovencev na Korotkem in v Italiji.

DELAVSKA UNIVERZA:

IzobraZevalna skupnost prispeva sredstva za osnovho iz-
obraZevanje odraslih v skladu z republigkim dogovorom in je se-
stavni del enotnega programa. Delavska univerza nacrtuje, da bo
letno teh oddelkov po 10. Vanj pa bo vkljudenih po 250 odraslih.

Delavska univerza na podlagi enakopravnega odnosa z upo-
rabniki usmerja svojo izobraZevalno dejavnost zlasti k nasled-
njim interesom in potrebam:

— dopolnilno izobrazevanje in usposabljanje delavcev in ob-
tanov za samoupravljanje ter ¢lanov druzbenopolitiénih organi-
zacij za polititno delovanje. Potreba po tej usmeritvi je potrjena
v stalid¢ih in odnosu druZbenopoliti¢nih organizacij do tega pod-
ro¢ja dejavnosti ter v interesih OZD.

— Prioritetni pomen naj imajo tudi nekateri vidiki funkcio-
nalnega usposabljanja za obrambo in samoza&éito.

— Delavska univerza naj bi raziirila splogno vzgojno dejav-
nost za kultiviranje, humaniziranje in zagotavljanje zdravih po-
gojev Zivljenja in odnosov tako v delu, samoupravno organizi-
ganem zivljenjskem okolju kakor tudi v &lovekovem prostem
asu.

Dopolnilno strokovno izobrazevanje naj bo tudi v prihodnje
predmet dejavnosti delavske univerze, da bo za potrebe OZD
izvajala program naslednjih oddelkov za odrasle:

program 1981 1982 1983 1984 1985

odd. udelez.  odd. udel. 44 udel  0dd. udel.  odd. udel.
administr, & 2 64 1 32 2 64 1 32 4 64
ekon. sred. & 4 80 4 80 3 60 2 40 1 20
elektrd tehn. 2 KT ] d # 3 #5 3 Hh
I’A — odd. tebn < 2 n 2 T 3 T
verificirani je-
zikovni tetaji 4 B0 4 B0 4 80 4 80 4 50
izobraz. programi
vezani na zakonske
predpise 15 200 13 200 15 200 - 15 200 15 200
izobraZevanje za G
samoupravljanje 25 750 25 750 25 750 25 750 25 750
druzb. polit. izob 55 1400 35 1400 55 1400 55 1400 55 1400
splodno druzbeno
1zobraz. 25 2000 25 2000 25 2000 25 2000 25 2000
usposab. ped. del 5 250 5 250 5 250 5 250 5 250
kulturno estet-
sko 1zab 30 900 30 900 40 900 30 900 30 900
ostalo 10200 10 200 10 200 10 200 10 200
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INVESTICIJE V OSNOVNOSOLSKI PROSTOR:

Investicije bodo slonele na %e navedenih izhodis¢ih. Predvi-
devamo, da bomo v naslednjem srednjerofnem obdobju zgradili
ali dogradili naslednje %ole:

1. Osnovna %ola Polde StraZidar (posebna osnovna %ola) v
sklopu %olskega centra Plavz. Sola je bila programirana %e v do-
sedanjem srednjeroénem planu, vendar ni bila finanéno ovredno-
tena. Sola je po sedanjih cenah ovrednotena v vigini 40,000.000
dinarjev in planirana za vselitev v letu 1983,

2. Osnovna %ola Kranjska gora naértuje v letu 1983 pridobi-
tev novih zmogljivosti zaradi pove¢anja &tevila utencev. Z dogra-
ditvijo %ole bi pridobila 36 novih u¢nih mest. Vrednost investicije
pa je nafrtovana v znesku 4,000.000 din.

3. Osnovna %ola Mojstrana naértuje v letu 1981 1,000.000 za
naérte in pripravljalna dela, v letu 1984 pa dograditev 250 kv.
metrov povriine za pridobitev 90 ué¢nih mest. S tem bi bili dani
pogoji, da v letu 1985 preide na celodnevno poslovanje.

4. Osnovna %ola Pretihov Voranc e v tem srednjero¢nem
obdobju ob&uti veliko prostorsko stisko, predvsem zaradi pre-
majhne telovadnice in dodatnih uéilnic in drugih prostorov za
postopen prehod na celodnevno %olo. Izgradnja nove telovadnice
in pripadajo¢ih prostorov je na¢rtovana v vigini 30,000.000 din.

5. Osnovna %ola Korotka Bela je v na&i ob¢ini doslej najslab-
% opremljena in funkcionalno zgrajena. Sola predvideva, da bi s
fazno gradnjo pridobila nove prostore po naslednji dinamiki
gradnje:

1. faza v [etu 1982:

37,639.130 din

2. faza v letu 1984: 13,059.330 din
3. faza v letu 1985: 14,990.144 din
ureditev igri&¢ in okolice 3,500.000 din
oprema 25,000.000 din
SKUPAJ 94,188,604 din

6. PodruZni¢na osnovna %ola na Blejski Dobravi je prav
tako nujno potrebna ve¢jih investicijskih vlaganj. V tej krajevni
skupnosti bi se morali odlo¢iti tudi za eno od variant: ali gre tu
za novogradnjo ali za adaptacijo obstojete zgradbe. Investicija
fe ni ocenjena.

7. Potrebe po stanovanjih:

Vsebinske in organizacijske spremembe v osnovnih %olah,
pa tudi v folah usmerjenega izobraZevanja, zaradi Cesar se
povetuje itevilo pedagoikih delavcev, sedanjo stanovanjsko
problematiko % povetujejo. Predvidevamo naslednje:

— s samoupravno stanovanjsko skupnostjo se %e nadalje
pogovarjamo o dolgorofnem sistemu politike gradnje oziroma
odﬁupa stanovanj za potrebe vzgoje in izobraZevanja,

— spodbujati %ole, da bodo realno planirale potrebe po sta-
novanjih v kratkoro&nih in dolgoro¢nih planih,

— spodbujati %ole, da bodo s samoupravnim sporazumom
zdruZevale del sredstev za stanovanjsko gradnjo,

— v finanénem naé¢rtu izobraZevalne skupnosti zagotavljati
sredstva, da bi tako povetana zdrulena sredstva predstavljala
realnej%o ekonomsko mod.

4. POKLICNO USMERJANJE:

Poklicno usmerjanje postaja vse bolj pomembna dejavnost.
Druzba nikakor ne more v celoti izkoristiti svojih potencialov, ¢e
fole ne bi pravilno usmerjale v poklice, da lahko vsakdo maksi-
malno izkoristi svoje sposobnosti. Zato pa je potrebna % velja
individualizacija pouka, da bi dosegli ve¢jo u¢inkovitost izobra-
Zevanja ter bi bil doseZen vedji vsestranski razvoj vsakega ucen-
ca. Tako bo tudi prehod v usmerjeno izohrazevanje laji.

Pri poklicnem usmerjanju bodo % vetjo viogo dobile stro-
kovne sluzbe na %olah in pri skupnosti za zaposlovanje. Dejavni-
ke s tega podro¢ja bo povezovalo ustrezno koordinacijsko telo pri
skupnosti za zaposlovanje oziroma pri izobraZevalni skupnosti.

5. USMERITVE GLEDE VLOGE IZOBRAZEVALNE
SKUPNOSTI IN NJENE UCINKOVITOSTI V SISTEMU
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMEVANJA

IzobraZevalna skupnost bo v naslednjem obdobju posvesala

vetjo vlogo neposrednemu dogovarjanju med izvajalei in uporab-
niki njihovih uslug v smislu novih zakonskih resitev. Bolj je treba

uveljaviti samoupravna telesa (skupi¢ina, enota skupnosti, zbore
skupiéine).

Z uveljavljanjem zakona o usmerjenem izobraZevanju bo v
okviru obé¢inske izobrazevalne skupnosti vse bolj izpostavljena
celotna izobraZevalna dejavnost.

IzobraZevanje delegatov bo potrebno organizirati tako, da
bodo programi upo&tevali posebnosti izobraZevalne skupnosti.

Strokovna sluba skupnosti se bo morala organizirati tako,
da bo s strokovnim delom omogoéila delegatom sprejemanje stro-
kovno pripravljenih, preverjenih in kvalitetnih reitev.

Naloge s podro¢ja ljudske obrambe in druZbene samoza&éite
bomo opredeljevali v nasih dokumentih ter konkretni dejavnosti
v povezavi z ustreznimi dokumenti ob&ine kot celote.

USMERJENO IZOBRAZEVANJE:

Za novo srednjero¢no obdobje bo v usmerjenem izobraZeva-
nju poglavitna naloga uresnitevanje Zakona o usmerjenem iz-
obraZevanju, pri tem pa se morajo v ve¢ji mo2ni meri uveljaviti
interesi in potrebe zdruZenega dela.

Za %ole usmerjenega izobraZzevanja bo zdruZeno delo zago-
tavljalo sredstva preko IzobraZevalne skupnosti Slovenije in Po-
sebnih izobraZevalnih skupnosti ter z neposredno svobodno me-
njavo dela.

Na Jesenicah bodo naslednje fole usmerjenega izobrazeva-
nja:

1. CENTER SREDNJIH S0L JESENICE 2z naslednjim
programom:

a) izobraZevanje za poklice druboslovnega podro¢ja kot
priprava na visokofolski &tudij in vkljuéitev v delo,

b) izobraZevanje za naravoslovno matemati¢no usmeritev,

c} izobraZevanje za pedagoike poklice v 1. in 2. razredu za
vse usmeritve,

2. SOLA ZA ZDRAVSTVENE DELAVCE JESENICE:

MreZa zdravstvenih %ol je v izdelavi pri skupnosti zdravstve-
nih %ol Slovenije. Sola bo samostojna in bo izobraZevala pred-
vsem za obmo¢je Gorenjske za poklic medicinske sestre — tehnik
ambulantno bolni¢ne smeri in za poklic bolnigki streznik.

N C% ZELEZARSKI IZOBRAZEVALNI CENTER JESE-
ICE:

Strokovne Zole Zelezarskega izobraZevalnega centra bodo &
nadalje razvijale dosedanje usmeritve, predvsem za obéini Jese-
nice in Radovljica ter metalurtko smer za gorenjsko regijo.

(Po programu usmerjenega izobrazevanja na Gorenjskem —
predlog, ki sta ga pripravila Zavod SRS za %olstvo, org. enota
Kranj in Skupnost za zaposlovanje Kranj, 1/8-1978 in je bil dan
v javno razpravo, katera pa &e ni zakljuéena).

Sole naértujejo po posameznih letih naslednje &tevilo udele-
Zencev v izobrazevalnih programih v okviru poklicnih skupin:

Sola’letn 1981 1982 1983 1984 1985
CENTER SREDNJIH 801

— gimnazijski maturant 343 314 299 28R 288
— gimnaz. maturant

pedagotke smen 72 72 72 72 72
= ekonomski tehnik* 05 ¥l ar = -
*upoitevani so samo dijaki, ki ze obiskuieio to alo in jo bodo zakljudili na Jeseni-
cah

SOLA ZA ZDRAV.
STVENE DELAVCE

= ambulant bol. smer 252 252

ZELEZARSKI IZOBRAZEVALNI CENTER

— poklicna kovinarska.

metalurtka in elektro fola 390 420 420 420 120
— tehnitka metalurtka

in strojna 2ola 210 210 210 210 210

252 52 252

~ %ola za metalurike
delavee 1R 1R 48 48 o

SKUPAJ REDNI UCENCI 1.420 1 386 1338 1.291 1.291

POTREBNA SREDSTVA ZA REALIZACIJO PREDVIDENEGA PROGRAMA
OSNOVNEGA IZOBRAZEVANJA

Program (v 000din — v cenah 19878) 1881 1882 1883 1884 1885
Redna dejavnost v obgini 108,223 110,719 115,845 120,318 126,858
zdrutevanje za republidke programe 13,208 13,734 14,284 14,855 15,449
Skupaj {19,430 124,480 20,05 135,173 2908
anuitete za SC Plavz 12,508 12,868 11,833 6,881 2,960
investicije
08 Polde Straisar 10,000 10,000 10,000 = =
08 Kranjska gora - - - 4,000 -
08 Mojstrana - - 4,000 - -
OB Pretihov Voranc 10,000 10,000 10,000 = =
stanovanjska gradnja 2,000 2,000 2,000 2,000 2,000
delaveka univerza 90 80 80 80 80
!lnw 154,025 158,408 187,852 147 844 147,155
OB Koroika Bela - 37,639 = 13,069 43,490
197,048 187,852 161,003 180,645

BEUPAJ 154,025

’
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3. moZnosti gradbenih in drugih izvajalskih organizacij
zdruZzenega dela
4. prostorske moZnosti za gradnjo stanovanj.

X

_ . Za ugotavljanje stevila, vrste in kvalitete stanovan) oprede-
ljujemo naslednje elemente:

1. 8tevilo novozgrajenih stanovanj v druzbenem sektorju,
dinamiko gradnje, vrsto, povrdino in kvaliteto stano-
vanj lo¢eno za:

1.1. druzbenanajemna stanovanja:

Glede na obseg in strukturo stanovanj, ki jih izkazujejo po-
trebe TOZD, drugih organizacij in skupnosti je po oceni potrebno
v obdobju 1981— 1985 zagotoviti pogoje za zgraditev 230 druzbe.
nih najemnih stanovanj letno, vklju®no s solidarnostnimi. ali
skupaj 1.150 stanovanj s tem, da se zagotovi zgraditev:

vrsta stanovan) Stevilo T

VARIANTA L

— troin vet sobnih stanovanj 300 26

— dvosobnih stanovanj 560 49

— enosobnih stanovan) 200 17

— garsonjer 90 8
Skupaj 1.150 100

ali 230 stanovanj letno

VARIANTA II.

— troin ve¢ sobnih stanovanj 260 26
— dvosobnih stanovanj 485 48
— enosobnih stanovanj 175 18
— garsonjer 80 8

Skupaj 1.000 100

ali 200 stanovanj letno

1.2. Struktura stanovanj po povraini in kvaliteti

povriina kv. m

vrsta stanovanj Stevilo naenoto skupna
VARIANTAI
— troin ved sobnih stanovanj 300 70 21.000
— dvosobnih stanovanj 560 56 31.360
— enosobnih stanovanj 200 42 8.400
— garsonjer 90 28 2.520
Skupaj 1.150 63.280
VARIANTA II.
— troin ved sobnih stanovanj 260 70 18.200
— dvosobnih stanovanj 485 56 27.160
— enosobnih stanovanj 175 42 7.350
— garsonjer 80 28 2.240
Skupaj 1.000 54.950

V pogledu kvalitete stanovanj naj bi bila stanovanja grajena
tudi v srednjero¢nem obdobju 1981— 1985 z enako opremljeno-
stjo kot v obdobju 1976— 1980, t.j. z vsemi poloZenimi tlaki, zgra-
jenimi sanitarijami, medtem ko se v kuhinjskih ni%ah oprema ne
vgrajuje, razen priklju¢kov. Stanovanja morajo biti praviloma
vrotevodno oz. centralno ogrevana, razen v primeru lokacij kjer
to ni moZno, ali ¢e se kupci stanovanj ne bodo opredelili za tako
obliko ogrevanja (manjée zazidave v izvenmestnih krajevnih
skupnostih).

Prouéiti je varianto opustitve vgrajevanja smetis¢nih jaskov
v stanovanjskih stolpnicah, ker ne sluZijo svojemu namenu oz.
so otekofeni pogoji uporabe zaradi nerefenega odvoza s kon-
tejnerji.

1.3. Gradnja stanovanj za druzbeno pomoé¢ (solidarnostna
stanovanja)

V prihodnjem srednjerotnem obdobju 1981 — 1985 bo potreb-
no %e nadalje zagotavljati moZnosti za razreievanje stanovanj-
skih vpraganj invalidov, borcev NOV, starejsih ob¢anov in ob¢a-
nov in druZin z nizkimi dohodki in za delo nesposobnih ljudi, ki
sami ne morejo prispevati polne lastne udeleZbe za pridobitev
stanovanj in ki ne morejo refiti svojega stanovanjskega vpraga-
nja v temeljnih organizacijah zdruZenega dela, drugih organiza-
cijah in skupnostih.

Ker bodo v prihodnje mlade druZine razredevale svoja stano-
vanjska vpradanja v temeljnih organizacijah zdruZenega dela,
drugih organizacijah in skupnostih in ker ni predvidene po letu
1980 kategorije samohranilcev kot posebne kategorije solidarno-
stnih upravitencev (uvrédteni bodo lahko le v kategorijo druzin z
nizkimi prejemki), naj bi v obdobiu 1981 — 1985 imele pravico dn

dodelitve solidarnostnega stanovanja naslednje kategorije delov-
nih ljudi in ob¢anov, za katere bi bilo potrebno zagotoviti nasled-
nje tevilo stanovanj od skupaj zgrajenih stanovanj, navedenih v
toc¢ki 1.1.:

Stevilo stanovanj povréina kv. m

Kategorija upravitencev - %
ENTHALD skupaj-letno na enoto skupaj

1. DruZine z nizkimi prejemki

na ¢lana druZine 60 12 56 3.360

2. Ostareli obéani 45 9 42 1.890
3. Delovno nesposobni ob&ani

(invalidi I. kateg.) 10 2 42 420

4. Udelezenci NOV 15 3 42 630

Skupaj 130 26 6.300

1.4, Gradnja oz. nakup stanovanj v etazni lastnini

V skladu s prizadevanji, da nakup stanovanj v etazno lastni-
no v druzbenih stanovanjskih objektih dobi pomembnejse mesto,
s tem v zvezi pa Se posebej namensko varcevanje bodotih kupcev
stanovan], je tej kategoriji delovnih ljudi potrebno zagotoviti
srednjero¢nem obdobju 1981— 1985 moZnost nakupa:

— 75 stanovanjskih enot (v popre¢ju dvosobnih) oz po 15
stanovanjskih enot letno.

2. Stevilo zgrajenih individualnih his, dinamika gradnje,
vrsta, povriina in kvaliteta stanovanj

Kljub prostorskim omejitvam je potrebno tudi v prihodnjem
obdobju 1981—1985 zagotoviti pomembno mesto individualni
gradnji, saj podatki iz tekotega srednjerotnega obdobja kazejo,
da je tovrstna gradnja potekala uspeino in brez posebnih zasto-
jev,

V  srednjerotnem obdobju 1981—85 bi bilo potrebno
zagotoviti graditev:

— 350 stanovanjskih enot v individualni gradnji oz. po 70
stanovanjskih enot popre¢no letno v posamiéni povrdini cca
90 kv. m, ali skupaj 31.500 kv. m.

Za &im uspefnej%o gradnjo individualnih stanovanjskih his
bomo zainteresirani delovni ljudje in obtani sodelovali v stano-
vanjski zadrugi, ki je v ustanavljanju za obmocje obéine Jese-
nice.

Spri¢o prostorskih omejitev bo potrebno zagotoviti prednost
gradnji vrstnih individualnih stanovanjskih hig,

2.1. Ob upoitevanju predvidene gradnje najemnih stano-
vanj, stanovanj za drutbeno pomot, stanovanj v etani lastnini
in stanovanj v individualnih stanovanjskih hidah je v prihodnjem
srednjeronem obdobju 1981— 1985 potrebno zagotoviti pogoje za
zgraditev naslednjega $tevila stanovanj po namenu:

I. varianta II. varianta
g g =
; bl W

. ® - = - oot

Vrsta stanovanj o ¥ E%F £ g £

ag 2 33 a8 5 22

a2 % Fa ) = % a
l. najemna stanovanja 189 945 159 795
2. stan. druzb. pom. 26 130 26 130
3. stan. v etaz. last. 15 75 15 75

230 1150  63.280 200 1000  54.950
4. stan. vindiv. hisah 70 350 31,600 70) 350 31500

Skupaj 300 1500 94.780 270 1350 86.450

Po prvi varianti bi bilo zgrajenih skupaj 1500 stanovanj, ali
1150 oz. 76,7% v druzbenem sektorju ter 350 oz. 233 % v indivi-
dualnem sektorju, po drugi varianti pa 1350 stanovanj ali 1000
0z. 74 % vdruzbenem ter 350 oz. 26 % v zasebnem sektorju.

Po povrini pa bi bilo po prvi varianti zgrajenih skupaj
94.780 kv. m. ali 63.280 kv.m. oz. 66,8% v druzbenem in 31.500
kv.m ali 33,2 % v zasebnem sektorju po predlagani drugi varianti
pa skupaj B6.450 kv. m ali 54.950 kv. m oz. 63,6 % v druzbenem in
31500 kv. m ali 36,4 % v zasebnem sektorju.

3. Stevilo stanovanj potrebnih prenove

V obdobju 1981 -85 je od obstoje¢ega sklada stanovanjskih
hi# in stanovanj potrebno pomembneje prenoviti cca 150 starej-
&ih stanovanjskih enot oz. v popre¢ju po 30 letno.

4. Stevilo stanovanjskih zgradb oz. stanovanj potrebnih
rudenja

_Pri realizaciji programa druibene stanovanjske gradnje je
tudi v obdobju 1981— 85 predvideno rufienje nekaterih stanovanj-
skih objektov po %e sprejetih zazidalnih naértih, oz, po zazidalnih
nacrtih, ki so v postopku izdelave. Upoitevajoé pri tem tudi
smernice skupi¢ine ob¢ine Jesenice o pristopu k odpravi barakar-
skih naselij je potrebno zagotoviti pogoje za nadomestno zgradi-
tev oz. nakup potrebnih stanovanj za naslednje stanovanjske
enote; ki so predvidene za rusenje:




KMETIJSKO ZEMLJISKA SKUPNOST

PREDLOG

ELEMENTOV ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNIH
SPORAZUMOV O TEMELJIH PLANOV KMETIJSKE
ZEMLJISKE SKUPNOSTI

Elementi predstavljajo predvsem potrebe za izboljganje
moéno degradirane kmetijske proizvodnje na obmodju obé¢ine. Ta
je usmerjena v Zivinorejsko proizvodnjo, zato je osnovna naloga
kmetijske zemljiske politike ofuvanje in postopno izboljtanje
vseh fe preostalih kmetijskih in potencialnih kmetijskih povrgin.
Zato v razdobju 1981 — 85 naértujemo naslednje elemente:

1. Agromeliorativno izholjtati obstojefe kmetijske povréine
in jih usposabljati za intenzivnejio kmetijsko rabo ter v ta
namen:

— Siriti in oCi&‘evati zarasle povriine s slabim gozdom in
grmicteviem, ki so ze v sklopu obstojec¢ih kmetijskih kompleksov:

— pridobivati nove povréine povsod tam kjer je moZnot
urediti vsaj 0,5 hektarske komplekse:

— humizirati plitva tla z zemljo, ki se jo odstranjuje pri
novogradnjah;

— usposabljati vse niZzinske (in tudi vite lezefe) povriine za
strojno rabo z ravnanjem — buldoziranjem;

— izholjsevati tla z agromeliorativnim gnojenjem.

2. Poleg e urejenih hribovskih pa&nikov in tistih, ki so v fazi
urejanja (ca. 300 ha) na novo urediti e okrog 300 ha (predvsem
za pagno skupnost v Zirovnitkem delu obéine), ki so trenutno
prepudceni naravni stihiji.

3. Ze v letu 1980 druzbenoekonomsko ovrednotiti povréine
namenjene kmetijstvu pri prostorskem planiranju tudi 2z vidika
demografskih sprememb. Ta namen urediti:

— vzoréni model za ovrednotenje celotnega prostora na
ozjem podroc¢ju Kr. gora, kjer se je Kmetijska proizvodnja naj-
bolj opustila zaradi preusmeritve prebivalstva v druge dejav-
masti.

— na osnovi tega modela sistematiéno izdelati projekte za
posamezna kmetijska obmodja v celotni ob¢ini dogovorjenein
nadrtu

— v tem modelu prikazati moZnosti komasiranje kmetijskih
zemljise:

— ter ureditve oziroma lociranje kmetijskih gospodarskih
objektov izven turisticnih naselij.

4. Urediti in izboljzati s hidromelioracijami:

_— v k.o. Ratete (Ledine) 29430 kv. m zamod¢virjenith po-
vréin, kar bo imelo za posledico izboljgan je: '
22.839 kv. m njiv
154.649 kv. m travnikov
2,136 kv. m sadovnjakov
1.729 kv. m pagnikov.

— v k.o. Podkoren (Zelenci) 8416 kv.m zamocvirjenih
povréin, kar bo izholjsalo: ‘

85.018 kv. m njiv

20.598 kv. m travnikov

135.402 kv. m sadovnjakov

— v k.o. Kranjska gora hidromeliorirati 528 kv. m kar bo
izholjgalo:

3.206 kv. m njiv

56.402 kv, m travnikov

. — v k.o Gozd (Studenci) osusiti 11.491 kv. m. kar ho pozi-
tivno vplivalo na proizvodno sposohnost

5.401 kv. m njiv

64.663 kv. m travnikov

— v k.o. Blejska Dobrava na ta nadin izholjgati: 57.910
kv.m travnikov ter na Lipcah 19.338 kv. m travnikov 7 odstra-
nivijo zamotvirjene povriine 325 kv, m.

5. Formirati kmetijski zemljigki sklad:

— § prenosom povriin od vseh imetnikov, ki po zakonu o
kmetijskih zemljis¢ih ne morejo ved z njimi razpolagati.

— z nakupom kmetijskih zemljis¢ iz naslova sredstev od-
Skodnine zaradi spremembe namemhbnosti kmetijskih oz. gozdnih
zemljisc;

— iz drugih virov zemljige.

Na osnovi zakupnih pogodb oddati obdelovalne povréine
takim kmetovalcem, ki jih bodo ohdelovali.

6. Velik del sredstev za dosego teh ciljev je zagotovljen,
preostali del pa naj bi namenilo zdruzeno delo (druzbeni dogo-
vor).

Omejitev za zastavljene naloge predstavlja delovna sila
(kmedko prebivalstvo) in operativna kmetiiska sluzba.

SAMOUPRAVNA STANOVANJSKA SKUPNOST

PREDLOG

ELEMENTOV ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNIH
SPORAZUMOV O TEMELJIH PLANOV
STANOVANJSKEGA GOSPODARSTVA ZA OBDOBJE
1981 — 1985

Skladno s stalis¢i, sklepi in priporoéili skupitine SR Slove-
nije za nadaljnji razvoj samoupravnih druzbeno ekonomskih od-
nosov v stanovanjskem gospodarstvu v SR Sloveniji, analize sta-
nja in ocene razvojnih moZnosti stanovanjskega gospodarstva v
obéini Jesenice za obdobje 1981 — 1985 ter dolotb Zakona o teme-
ljih sistema druZbenega planiranja in o druzbenem planu Jugo-
slavije, bodo delovni ljudje in obdani povezani kot uporabniki in
izvajalci v samoupravni stanovanjski skupnosti obéine Jesenice
sprejeli elemente za pripravo samoupravnega sporazuma o teme-
ljih plana stanovanjskega gospodarstva, s katerim bodo urejali
medsebojne pravice, obveznosti in odgovornosti pri graditvi, pre-
novi in vzdrzevanju stanovanj.

I.

Z oceno razvoinih moZnosti stanovanjskega gospodarstva v
ob¢ini Jesenice za obdobje 1981 — 1985 so oblikovana izhodis¢a in
cilji glede:

— ugotovitev potreb po stanovanjih na temelju zacetnega
primanjkljaja in bododih gibanj v prebivalstvu, gospodinjstvih in
zaposlovanju,

— omejitvenih faktorjih financne, prostorske in gradbene
narave,

— obsega stanovanjske graditve za zmanjSanje primanjklja-
ja, postopno povetanje stanovanjske povrdine, ve¢jo komunalno
opremljenost in urejenost stanovanjskih sosesk,

— razvojnih moZnosti stanovanjske graditve glede na obseg
in strukturo novih stanovanj ter prenovo oz. rufenje obstojedih
stanovanjskih hi% in stanovanj

— druZbenoekonomskih odnosov na podro¢ju stanovanijske
~=~itua in onsnodarienie 7 druzhenim ctanavanickim ckladnm

II.

S pravotasnim, smotrnim in dolgoroénim planiranjem stano-
vanjske graditve bomo zagotovili kontinuiteto graditve holj
racionalne, tehnolodko izpopolnjene, bolj kvalitetne in bolj
usklajene gradnje, nadalje pravodasno pridobivanje in komunal-
no opremljanje stavbnih zemljis¢, s tem pa tudi realno podlago
za nadaljnje razvijanje in uveljavljanje ucinkovitejtega samo-
upravnega sporazumevanja pri uresni¢evanju novih druZbeno-
ekonomskih odnosov na podrodju stanovanjskega gospodarstva, s
katerimi bomo zagotovili:

— da bo stanovanje uveljavljeno kot ekonomska dobrina
dolgorotne porabe s posebnimi znaéilnostmi, stanovanjsko
gospodarstvo pa kot del druzbene reprodukcije o kateri odlo¢ajo
delovni ljudje in obéani,

— da bomo uveljavili natelo, da mora vsakdo s svojimi moZ-
nostmi prispevati lastna sredstva za izboljsanje svojih stanovanj-
skih razmer in za refitev svojega stanovanjskega vprasanja ne
glede na to, ali pridobiva pravico uporabe na druzbenem ali za-
sebnem stanovanju

— da bodo &im prej uveljavljeni pogoji, da se bodo za zado-
voljevanje stanovanjskih potreb delaveev v zdruZenem delu
zdruZevala sredstva iz istega dohodka TOZD, oz. iz dohodka za
kritje potreb druzbene pomoti v sanovanjskem gospodarstvu

— da bodo delavci s plani temeljnih organizacij zdruZenega
dela, drugih organizacij in skupnosti enakopravno ter z enotnimi
merili in kriteriji razrefevali tudi stanovanjska vprag&anja mladih
delaveev in njihovih druzin, samskih delavcev, delavcev pred
upokojitvijo ter upokojencev, ki so zdruzevali delo pred upokojit-
vijo v temeljnih organizacijah in razredevali vprasanja v zvezi z
izgradnjo domov za ucence in studente ter samskih domov za de-
lavce.

IIT.

Za sklepanje samoupravnih sporazumov o temeljih planov
stanovanjskega gospodarstva v obdobju 1981—-1985 bomo
opredelili naslednje elemente za ugotavljanje stanja, potreb in
dinamike gradnje stanovanj, prenove in vzdrievanja stanovanj:

1. itevilo, vrsta in kvaliteta stanovanj '

2. finan¢éni viri (zdruZevanje sredstev, namen, pogoji in
nadin unorahel
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Studij iz dela in ob delu: i~ R an L) 1HRA
ZELEZARSKI IZOBRAZEVALNI CENTER
— poklicna kovinska

metalurika in

elektro tola 20 W7 A2 a2 52
— tebnitka metalurika

In strojna fola a8 Al 81 S1 81

— %ola za metalurike
delavee I Rl 6 16 16

SKUPAJ UDELEZENCEV

IZ DELA IN OB DELU 114 136 169 169 164
SKUPAJ VSI
UDELEZENCI 1534 1422 1.507 1 460 1460

Zaradi blizine zelezarne Jesenice bo potrebno de bolj razviti
&tudij na metalurtkem oddelku FNT ob delu ali pa tudi Kot redni
Studi) v sklopu strokovne 3ole pod pedagoskim vodstvom FNT v
Ljubljani.

elezarski izobrazevalni center ima v sklopu strokovnih ol
tudi Dom uéencev s kapaciteto 144 leZis¢, jedilnico (220 kv. m.), 3
uéilnice, knjiznico in dva prostora za interesno dejavnost,

PROSTORSKI PROBLEMI:

Resitev za precejien del usmerjenega izobraZevanja v obéini
bo le novogradnja oziroma nekatere dozidave. Predvidena je
zdruZitev centrov usmerjenega izobraZevanja v enoten center in
gradnja skupne stavbe v obéini. V kolikor do gradnje nove stavbe
re bo pri&lo, pa bo potrebno manjkajoci prostor dograditi tako-
e:

1981 1982 1984 1984 1985

a) Stevilo u¢nih mest prido-
bljenih z adaptacijo ob-
stojecih objektov:

V najslabsih pogojih pa deluje Sola za zdravstvene delavce.
Sola nima lastnega poslopja in gostuje v prostorih Bolnice Jese-
nice, kjer ima na voljo 2 uéilnici, kabinet za nego bolnika, mle¢no
kuhinjo in upravne prostore. Za pouk sploinih predmetov in te-
lesno vzgojo pa uporablja prostore Centra srednjih %ol Jesenice.

Srednje sole spadajo glede na financiranje dejavnosti v pri-
stojnost IzobraZevalne skupnosti Slovenije oz. Posebne izobraZe-
valne skupnosti, kar pa ne pomeni, da se bodo tudi prostorski in
drugi materialni pogoji za delo teh %ol reevali predvsem preko
teh skupnosti. Izobraevalna skupnost Slovenije sofinancira iz-
gradnjo srednjih %ol v sistemu usmerjenega izobrazevanja v SR
Sloveniji do najvet 30 % predratunske vrednosti investicije. Po-
goj za pridobitev sredstev pa je med drugim tudi zagotovitev
ostalih sredstev. Zato bo moralo tudi gospodartvo, kot najvedii
porabnik kadrov, prevzeti del bremena. Z ozirom na podatke o
Stevilu u¢encev, ki se %olajo iz drugih obéin, bi bilo upravi¢eno in
smotrno, da bi pri financiranju izgradnje centra sodelovale tudi
ostale gorenjske obéine,

Po podatkih skupnosti za zaposlovanje Kranj o gibanju sred-
njefolcev na Gorenjskem kaZe na odprtost in hkrati tesno pove-
zanost mreze srednjega %olstva na Gorenjskem. Po delezu, ostane
najve¢ ucencev v domaéi ob¢ini v Kranju (65,1 7), sledijo Jeseni-
ce (55,2 %) manj kot tretjina ostane v Skofji Loki (27,8 %) dobra
Sestina v Radovljici (15,2 ), medtem ko v Trzitu ni nobene sred-
nje fole in gre celotna populacija v adliv.

V druge gorenjske ob¢ine odda po deleiu najve¢ Triié

(77,7%), Radovljica (658 %), Skofja Loka (354 %), Jesenice
(29,9 %), minimum pa Kranj (6,4 7).
Docela jasno je, da obé&ina v nobenem primeru ne more na
svojem obmotju izobraZevati vseh pokicev ali profilov, ki jih po-
trebuje. Zato del ucencev odhaja na %olanje izven svoje obéine,
del utencev pa se priliva iz drugih obéin.

Priliv in odliv srednjefolcev iz jeseniike obéine je na osnovi

Center srednjih 2ol 16 108 144 34 16 zgodnejiega vpisa novincev v 1. razred srednijih #ol v &olskem letu
Zelezarski izoh, center g9 1979/80 naslednp: "

SKUPAJ 36 108 216 I6 6 odliv priliv

Od tega: ateviln ., atevilo 74
— v telovadmiei 6

— v &olskih uénih = ostane v ohéing 07 55.2 207 61,7
delavnicah 6 108 164 R1H - = v druge gorenjske obine 112 299 10 TR
h) Stevilo uénih mest prido- — izven gorenjskih obdin 56 149 K 25
bljenih z novogradnjo: SKUPAL 473 1000 395 1000
Sola ra zdravstvene delavee 252

Zelezarski izohrazevalni centey 206 KADRI:

SKUPAJ 20K 9R7 s e 2 23
Od fega Skladno s programsko usmeritvijo %ol bodo za realizacijo
— v telovadnici i 259 programov v usmerjenem izobraZzevanju potrebni tudi kadri. Na

— v &olskih delavnicah 77 160

Brez dramatiziranja lahko trdimo, da so pogoji dela v ve&ini
od na&tetih %ol neustrezni. Za ugodne lahko smatramo pogoje v
zelezarskem i1zobraZevalnem centru, ob uvajanju novih oblik dela
za sodoben vzgojnoizobraZevalni proces pa bo tudi tu potrebno v
letu 1983 dograditi prostore %e za 206 u¢nih mest, od tega 36 v-te-
lovadnici in 77 v Solskih delavnicah. Tudi oprema v posameznih
kabinetih % ne zado3¢a zahtevam usmerjenega izobraZevanja in
bo potrebno v ¢imkrajgem ¢asu nabaviti S vsa dodatna uéila,

Poslopje centra srednjih %ol je staro Ze 65 let. Kljub prizade-
vanju %Sole, da so se nekatere udilnice preuredile in opremile v
specialne u¢ilnice, funkcionalnost &ole ni zadovoljiva. Poleg tega
v poslopju gostujejo Delavska univerza, Glasbena %ola in Sola za
zdravstvene delavce. Sola nac¢rtuje vsako leto pridobitev novih
u¢nih mest in to predvsem za Solske u¢ne delavnice.

folah. ki bodo svojo dejavnost razsirile, se bo pojavil deficit peda-
gotkega kadra. Dejstvo pa je, da si nekatere %ole Ze sedaj precej
pomagajo z zunanjimi sodelavei, predvsem to velja za éolo za
zdravstvene delavce, delno tudi za Center srednjih %ol. Pri kadro-
vanju bi morali Ze postopoma skrbeti in najti resitev v pedagoski
usposobitvi dolocenega Stevila strokovnjakov iz OZD, ki bi pou-
tevali strokovne predmete na Solah, morda tudi v okviru svojih
rednih delovnih nalog v mati¢ni OZD.

Za refevanje kadrovskih tefav bo potrebno zagotoviti
ustrezno vrednotenje in nagrajevanje pedagotkega dela. V sam
proces izobraZevanja pa vkljuéiti tudi strokovne delavce, kot so
pedagog, psiholog, socialni delavec, ker imajo prav te %ole naj-
vetji primanjkljaj delavcev s tega podroéija.

Srednje in visoko %olstvo je v zakljuéni fazi priprav na
prehod v usmerjeno izobraZevanje. Prehod bo izvrien s &olskim
letom 1980/81. Osnova za novo organizacijo srednjega in visoke-
ga folstva bo Zakon o usmerjenem izobraZevanju.

KULTURNA SKUPNOST JESENICE

ANALIZA

RAZVOJNIH MOZNOSTI IN ELEMENTI
ZA SAMOUPRAVNI SPORAZUM
O TEMELJIH PLANA KULTURNE SKUPNOSTI
JESENICE IN KULTURNE SKUPNOSTI SLOVENIJE
ZA OBDOBJE 1981~ 1985

POVZETEK ANALIZE

Udejstvovanje delovnih ljudi in obfanov na vseh podro¢jih
kulturnega delovanja je osrednja skrb v prihodnjem obdobju. To
bomo dosegli z boljd@im naértovanjem, novo organiziranostjo
skupnosti, oblikovanjem standardov, normativov in kriterijev
kvalitete dela izvajalcev. Poleg poklicnih kulturnih ustanov
bomo razvijali amatersko dejavnost, naértovali vzgojo potreb-
nega kadra in krepili materialne pogoje dela. Osrednja prednost-
na akci{'a bo gradnja novega kulturnega doma na Jesenicah, ki bo
uspela le z enotno podporo vseh druZzbenopolitiénih organizacij,
zdruZenega dela in obéanov.

Prednostne kulturne dejavnosti, knjiZnicarstvo in zaloi-
nistvo, varstvo kulturne dedis¢ine, razvoj amaterskih drustev in
kadrov ter medrepubliiko sodelovanje in sodelovanje z zamej-

stvom bodo rasle z rastjo druzbenega proizvoda v obéini, ostale
pa z nizjo. Prostorsko stisko posameznih kulturnih dejavnosti bo
redil nov kulturni dom, zato so druge resitve le zadasne.

Po posameznih podroéjih bo zato potrebno:

— Odpreti podruZnico obéinske knjiZnice na PlavZu, izposo-
gvali.ﬁéi v krajevni skupnosti Zirovnica in Planina pod Golico.

osec¢i je dogovor s kulturnimi skupnostmi gorenjskih obéin o
nabavi bibliobusa za Gorenjsko. (

— Listi kot priloga Zelezarja bodo kot doslej pokrivali do-
madco literarno tvornost, vsebino zbornika Jeklo in ljudje pa bo
potrebno na novo opredeliti. .

— Na gledalikem podrotju z boljfo repertoarno politiko
vseh izvajafcev zadovoljiti teznje po dramskih, kulturnih in
drugih prireditvah. ) : .

— Ponovno oziviti plesno in baletno dejavnost ter bolj
podpreti folklorno dejavnost. ) |

— Na glasbenem podro¢ju nadaljevati s kadrovsko krepit-
vijo in strokovnim usposabljanjem, povetati Stevilo gostovan
SUjih skupin ter skusati oZiviti komorni orkester pri Glasbeni &l
Jesenice.

—_ Likovno in galerijsko dejavnost DOLIK Ze bolj povezati z
likovnimi skupinami na Gorenjskem.

— Varstvo kulturne dediiéine se bo razsirilo e na naravne
snomenike Tzvaialei snomenigkeea arhivekesa in muzeiskega



varstva imajo sedeZ izven jesenidke ob¢ine in bodo le kadrovsko

okrepljeni bolj pokrivali nase ob¢inske potrebe. Ved bo potrebno
storiti na podro¢ju nalog ljudske obrambe in druZbene samoza-
S¢ite ter baske konvencije za varstvo spomenikov. Z ostalimi
kulturnimi skupnostmi gorenjskih obé&in je potrebno dosedi spo-
razum o oblikovanju Pokrajinskega muzeja.

— Se nadalje je treba skrbeti za bolj& filmski program in
zadeti s filmskim gledalidtem.

. — Zagotoviti podporo samoorganiziranosti delavcev i1z osta-
lih republik in avtonomnih pokrajin v raznih kulturnih sekeijah
in drustvih,

— Kljub osrednji nalozbi v nov kulturni dom na Jesenicah
]l;cl) trzeba resiti dom pri Jelenu in namembnost K osove gra&dine na
aviu,

.. — Za program skupnih nalog pri Kulturni skupnosti Slove-
nije bomo tudi v bodode zdruZevali sredstva s tem, da se obseg
programa ne sme povedati.

KAZALCI KULTURNE DEJAVNOSTI V OBCINI JESENICE ZA SKLEPANJE
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA
ZA OBDOBJE 1981 — 1985 IN OCENA POTREBNIH SREDSTEV

» g 1978 1981 — 1985 stopnja
DEJAVNOST — NALOGE (v.000-din) koli¢ina  sredstva kolitina  sredstva rasti
A, PROGRAM SIS
1. KNJIZNICARSTVO IN ZALOZNISTVO dilkad L334 - 10.001 8,5
— 8tevilo knjig temeljne knjiz zaloge 4]‘m 10 104
— #tevilo knjig v sistemu prostega pristopa B 8 50.000
— popr. 8tev. strokov. knjizniéar. delavcev 5.181 9
— ftevilo izposojevalcev v vseh knjiznicah 00'197 55.951&2
— #tevilo knjiznih izposoj i P ¥ 3;
— é&tevilo izdaj LISTOV
- naklada 11.000 55.00!13
— Zbornik Jeklo in ljudje
— naklada 3.500
2. ODRSKA DEJAVNOST
Poklicni izvajalci
— atevilo odrskih predstav 9 40
— Atevilo obiskovalcev 2,137 781 9.567 5471 5
— #tevilo koncertov 7 B4 43 516 5
— Atevilo poslusalcev 1.200 7.385
— #tevilo prireditev Glasbene mladine — sofinanciranje 58 55 260 352 5
— &tevilo obiskovalcev 16.000 80.000
3. VARSTVO KULTURNE DEDISCINE 1.080 7.482 65
— vzdr%.in obnova kult. spomenikov
— razvritanje, odbiranje, obdelava in hramba arhivskega
gradiva’
— Presernova in FinZgarjeva roj. hida
— Zgodovina NOB
4. KULTURNA IZMENJIVA V SFRJ IN ZAMEJSTVU 51 423 8,5
5. KADRI 35 224 6,5
6. KROZKI IN KLUBI TEHNICNE KULTURE 35 224 5
7. AMATERSKA DEJAVNOST 1.043 1.545 8.5
= gledaliske prireditve 76 375
— glasbene prireditve 26 450
— folklorne in plesne prireditve 46 180
— literarni nastopi 4 2
— mesane prireditve 250 1.250
— ostale prireditve 100 540
8. FILMSKI VECERI 4 30 20 197 5
9. NAJEMNINA IN VZDRZEVANJE KULTURNIH DOMOV
IN PROSTOROV 306 2.190 5
10. DELOVANJE ORGANOV SKUPNOSTI IN STROKOVNE SLUZBE 569 3.746 5
11. DRUGE DEJAVNOSTI IN AKCIJE 258 1.740 5
B. NALOZBE 340 2.838 5
C. NOVE NALOGE
— nov kulturnidom — javna razprava 1838
SKUPAJ KULTURNA SKUPNOST JESENICE 5.962 44.276 49
D. PROGRAM KULTURNE SKUPNOSTI SLOVENIJE 8.807 44.210 5

NOVE NALOGE — NALOZBE

Nov delavski kulturni dom na Jesenicah.

Pri BUSP Jesenice so v izdelavi idejni naérti in sicer:

— zazidalni na¢rt za kulturni center Jesenice,

— idejni projekti za objekte v obmo¢ju kulturnega centra.

Zazidalni nacrt bo refeval gradnjo naslednjih objektov z
idejnimi projekti:

— osrednjo ob¢insko knjiZnico s ¢italnico,

— veliko vefnamensko dvorano s 450—500 sedezi, ki bo
omogotala, da se na odru vrstijo drame, operete, muzicali, balet,
opera, filharmonija, akademije, zborovanja, folklora,

— malo koncertno dvorano s 150 sede?i s iosebno akustiko
za solistiéne nastope, komorne ansamble, kvartete, oktete
(koncertna dejavnost),

— kinodvorano s 450— 500 sede#i z opremo, ki bo omogocala
predvajanje filmov v vseh tehnikah, )

— "ufilnice s prostori Glashene Sole Jesenice,

— prostore Delavske univerze Jesenice,
_— prostore za skupne sluzbe SIS, kulturno skupnost in
ZKO,

— upravne prostore delavskega kulturnega doma,

— gostinski lokal s kavarno in restavracijo, ki bo povezana z
atrijem in omogocala druzabna sreanja, sprejeme vedjega $tevi-
la ljudi in udeleZencev zborovanj in sreéanj v veliki dvorani,

— arhive in skladii¢a,

— razstavne prostore za likovno-galerijsko dejavnost z
depoji in ateljeji,

— objekte, ki jih bo zahtevala zazidalna zasnova, garderobe,
sanitarije.

Povriina naitetih objektov zna%a 8100 kv. m. Cena za kv. m
v oktobru 1979 je znaZala 18.000 din, predradunska vrednost
novega doma pa 145.800.000 din.

elez Kulturne skupnosti Slovenije je 35% predracunske
vrednosti, to je 51.030.000 din, v ob¢ini pa bi morali zbrati
94.770.000 din.

KULTURNA SKUPNOST SR SLOVENIJE

OKVIRNA USMERITEV
KULTURNEGA RAZVOJA
SLOVENIJE V OBDOBJU 1981 — 86

I. SPLOSNE NALOGE
IN USMERITVE

Uveljavljanje kulture kot nepo-
gresljive sestavine celotne druzbene

reprodukcije, obenem pa organskega
dela Zivljenja vsakega posameznika,
skozi katerega se bogati njegova
osebnost in udejanje njegovo ¢love-
gko bistvo, je Ze v tem obdobju do-
¥ivelo pomembne potrditve, saj so
kulturne dejavnosti tako po obsegu
programov kot po njihovi kvaliteti

ter bogatstvu oblik zabelefile pre-
cejinjo rast. Kljub temu pa vraiéa-
nje kulture v vse oblike druzbenega
Zivljenja ¥e ni doseglo stopnje, ki bi
omogodila zares ustrezno naértova-
nje potreb in interesov, s tem pa pri-
merno sestavo programov ter nji-
hovo financiranje. V naslednjem

8
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— naprave in opreme za gasenje radioaktivnih snovi oz. v

radioaktivnih sredinah .

— napravo za prezratevanje prostorov

— prikolico z elektroagregatom in reflektorji za osvetlje-
vanje

— zamenjavo dotrajanega gasilsko-resevalnega orodja.

Za uresniditev plana potreb PGRC ZJ se bo le-ta z vsakolet-
nimi finan¢nimi nacérti s Samoupravno skupnostjo za varstvo
pred pozarom vsakoletno sporazumevala.

SAMOUPRAVNA KOMUNALNA SKUPNOST

ELEMENTI ZA PRIPRAVO IN SKLEPANJE
SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA SAMOUPRAVNE
KOMUNALNE SKUPNOSTI ZA RAZDOBJE 1981 — 1985

Z elementi za pripravo in sklepanje samoupravnega spora-
zuma o temeljih plana dolotamo delovni ljudje in ob&ani potre-
be, naloge in okvire za uresnitevanje ciljev in nalog, postavljenih
s smernicami za pripravo srednjerotnega plana SKS obéine Jese-
nice za razdobje 1981 — 1985.

Elementi predstavljajo planirani pregled obveznosti in pra-
vic izgradnje in vzdrZevanja komunalnih naprav splo&ne in indi-
vidualne rabe na podro¢ju skupnih interesov.

— gradnja in modernizacija cest

— Javna razsvetljava in zelenice

— kanalizacijskega omreZja

— vodovodnega omreZja
deponija smeti in odpadkov
pokopalize¢
preskrba s plinom za gospodinjstva
toplovodnega omrezja

— opremljanje in urejanje nezazidanih stavbnih zemlji&¢ s
komunalnimi objekti in napravami individualne in skupne rabe

— vzdrZevanja.

1 I |

I. KOMUNALNI OBJEKTI IN NAPRAVE SKUPNE RABE

1.1. GRADNJA IN MODERNIZACIJA CEST

~ Magistralne in regionalne ceste

E.1. Avtocesta Hrusica— Vrba

E.2. Dograditev predora Karavanke s spremljajo¢imi objekti
(manipulativni plato obvoznica Hrusica)

E.3. Rekonstrukcija Magistralne ceste Log—Gozd Martu-
ljek — Belca.

E.4. Nadaljevanje pri rekonstrukciji ceste Podkoren—Ko-
rensko sedlo.

E.5. Nadaljevanje modernizacije ceste Mojstrana — Vrata.

E.6. Pri¢etek del na rekonstrukciji ceste Mojstrana— Gornja
Radovna.

E.7. Izven nivojsko krizanje regionalne ceste z zeleznitko
progo v Zirovnici.

E.8. Obvoznica Kr. gora proti Jasni.

E.9. Obnova mostu Erika, odpravljanje érnih tock, prehodi
za peSce, semaforizacija in izgradnja poé¢ivalise Podkoren — Moj-
strana.

— Lokalne in nekategorizirane ceste

E.1. Rekonstrukcija ceste 1. Maja— Podmezaklja.

E.2. Dokontanje modernizacije ceste v Planino pod Golico.

E.3. Izgradnja ceste v Plaviki rovt (makadam).

E.4. Izgradnja ceste zahodno od Dovja proti Seduéniku.

E.5. Modernizacija vagkih poti in ulic v KS v skupni dolzini
25 km (soudelezba KS obéani).

E.6. Postopno urejanje prometne signalizacije (semaforiza-
cija, izgradnja parkiri&¢ in avtobusnih postajalise).

E.7. Organizacija, izgradnja in zastopanje investitorjev pri
gradnji industrijskih cest.

1.2. JAVNA RAZSVETLJAVA IN ZELENICE

E.1. Nadaljevanje urejanja razsvetljave po naseljih ter &irje-
nje in urejanje zelenih povriin in parkov.

II. KOMUNALNI OBJEKTI IN NAPRAVE
INDIVIDUALNE RABE
(merljive storitve)

2.1. Kanalizacijsko omrezje

E.1. Dograditev glavnega kanalizacijskega zbiralnika Jese-
nice Kr. gora, Hrugica, Bl. Dobrava.

E.2. Graditev novih kanalizacijskih zbiralnikov: Kor.
Bela—Javornik, KS Zirovnica, Mojstrana, Ratede.

E.3. Izgradnja ¢istilnih naprav: Jesenice, Kr. gora, Hrugica
ter pripravljalna dela za ¢istilne naprave Ratec¢e, Bl. Dobrava,
Mojstrana, Breg. Soudelezba pri izgradnji ¢istilne naprave
Lesce—Radovljica v zvezi z naselji KS Zirovnica severno od
proge.

2.2. Vodovodno omrezje

E.1. Dokon¢anje vodovoda Peri¢nik, 4 etapa Kor. Bela, 5
etapa Bl. Dobrava.

E.2. Dokon¢anje vodovoda Zavrinica—Smokué ;

E.3. Povezava vodovoda Peri¢nik in Zavrinica (varnost in
zanesljivost preskrbe),

E.4. Rekonstrukcija vodovoda Prihodi.

E.5. Postopna zgraditev povezave vodovoda Kr. gora— Pod-
koren—Ratece.

E.6. Rekonstrukcija vodovoda Ajdna

E.7. Prenos upravljanja in gospodarjenja vagkih vodovodov
(Dovje, Belca, Podkuze) na pooblaieno delovno organizacijo.

E.8. Za&tita vodnih virov.

2.3. Deponija smeri in odpadkov

E.1. Ureditev centralne deponije (1 ali 2) za smeti in druge
komunalne odpadke.

E.2. Soudelezba pri urejanju regijske deponije za nevarne
snovi in odpadke.

E.3. Sanacija obstoje¢ih »divjih« odlagalise odpadkov.

E.4. Organizacija in priprava za sortiranje odpadnih snovi,
ter vradanje industriji oziroma seiganju.

2.4. Pokopalista

E.1. Dograditev pokopali&¢a Kr. gora.

E.2. Raz&iritev pokopalid? in izgradnja mrlizkih vezic za KS
Dovje— Mojstrana in Hru&ica, KS Eirovnica. Ratede in Planina
pod Golico. Ureditev raziirjenih pokopalisé, izvajati po posebnih
ureditvenih naértih, enotni parkovni sistem.

2.5. Preskrba s plinom za gospodinjstva

E.1. Izgradnja polnilnice plina za gospodinjstva Butan-Pro-
pana ob nespremenjenih pogojih dobave plina iz Zelezarne .Jese-
nice.

E.2. Izdelava &tudije o upravidenosti izgradnje plinovodnega
omreZja za zemeljski plin tudi za potrebe gospodinjstev.

2.6. Toplovodno omrezje

E.1. Dograditev toplovodnega omreZja v KS Plav# in Sava

E.2. Pri¢etek gradnje toplovodnega omrezja v KS Podme-
zaklja in Javornik Kor. Bela.

E.3. Postopno opremljanje obstojetega omreZja z merilnimi
napravami za posamezne objekte.

I1I. OPREMLJANJE IN UREJANJE NEZAZIDANIH
STAVBNIH ZEMLJISC S KOMUNALNIMI OBJEKTI
IN NAPRAVAMI INDIVIDUALNE IN SKUPNE RABE

E.l. Oprema nezazidanih stavbnih zemljis¢ gradnje po pro-
gramu in dogovoru z SSS. ) Wl

E.2. Komunalno opremljanje ali priprava nezazidanih
stavbnih zemlji&¢ za individualno gradnjo.

— Rodine Il

— Moste I .

— Breg II, Belo Polje—Hrufica, Merca Jesenice, Blejska
Dobrava, Log, Ratete, Dovje— Mojstrana. Ostala podrod¢ja po
urbanisti¢nem naértu.

IV. VZDRZEVANJE

4.1. Vzdrzevanje objektov splosne rabe.

E.1. Redno vzdrievanje makadamskih cestis po programu.

E.2. Redno vzdrievanje asfaltnih povriin (¢idenje in krpa-
nje asfalta).

E.3. Ve¢ja vzdrievalna dela na lokalnih in nekategoriziranih
cestah (popravilo jagkov, opornih zidov, makadamskih cest po
nalivih).

E.4. Vzdrievanje javne razsvetljave (tokovina, zamenjava
Zarnic).

E.5. Vzdrievanje javnih zelenic in parkov.

4.2. Vzdrzevanje objektov individualne rabe

E.1. Redno ¢idenje kanalizacijskih ¢istilnih naprav
E.2. VzdrZevanje pokopali¢

E.3. Redno vzdrievanje toplovodnega omreja.

E.4. Redno vzdrievanje vodovodnesa amre?ia.
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3. Prostori za pomozna orodigéa:

GD Smoku¢ — Doslovee

GD Zabreznica — na Bregu — Moste

GD Kor. Bela — vJavorniskem rovtu in na Potokih
GD Blejska Dobrava — v naselju Kotna

GD Planina pod Golico — v Plavikem rovtu

GD Mojstrana — v Radovni

GD Gozd Martuljek — v Srednjem vrhu

GD Jesenice — m. — v KS Sava in KS Podmezaklja

4. Novi bazeni:

— GD Smoku¢ — Rodine

— GD Zabreznica — pri novi %oli — predvidena skupna
gradnja kot plavalni bazen za %olo

— GD Jesenice — mesto — v KS Podmezaklja

— GD Planina pod Golico — pri trgovini (ali zajetje)

— GDKr. gora — v Logu, v Kr. gori

5. Zajetja in platidca:

— GD Kor. Bela — v naselju pri Copu

— GD Jesenice — mesto — pri samskem domu »Kovinare,
pri mostu pri éportni hali in pri osnovni Soli

— GD Hrugica — zajetje v vasi

— GD Mojstrana — pretofni bazen pri »KOP-u«, platisée
pri osnovni foli in gasilskem domu

— GD Dovje odvzem vode pri »LIP-u«
5 GD Gozd Martuljek — ureditev pristopa za odvzem vode pri

avi

6. Razsiritev zajetja pitne vode in napajanje hidrantnega
omrezja

— GD Planina pod Golico — za podro¢je naselja Prihodi

— GD Gozd Martuljek — za celotno naselje ter prikljucek
na vodni rezervoar v Srednjem vrhu

— GD Zabreznica — Smoku¢

Potrebe in naloge pod totko 4, 5 in 6 se bodo refevale s
skupnim angaZiranjem v sodelovanju z Obéinsko gasilsko zvezo,
Krajevnimi skupnostmi, CZ, Samoupravno interesno skupnostjo
za varstvo pred poZarom ter podjetjem »Vodovod Jesenice«, ki
nosi primarno zadolZitev za izvajanje del iz tega podroéja.

Z vsakoletnimi programi bi se s sporazumevanjem urejala
tudi struktura financiranja za realizacijo planiranih del.

Nujno je opraviti tudi:

— &tudij vodnih razmer — )

Jesenice — na podro¢ju Tomé&ic¢eve ulice in

Podkoren — na podroéju vikendov,

B) NABAVA VECJE OPREME

1. Gasilska vozila — avtomobili:

GD Ratete — gasilski avto (srednji orodni voz)

GD Zabreznica — avtocisterno

GD Mojstrana — gasilski avto (srednji orodni voz)
- GD Kr. gora — avtocisterno

2. Motorne brizgalne:

— GD Smoku¢ — kapacitete 1200 1/8 atm

— GD Zabreznica — drustvo 1200 1/8 atm

GD Kor. Bela: — za podrotje naselja Potoki — kapacitete
600 I/8 atm, — za naselje Javornitki rovt — 600 /8 atm — CZ

— GD Bl Dobrava — naselje sKotna« — kapacitete 600
1/8 atm
. — GD Jesenice — m.: — za podroéje Podmezaklja — kapa-
?Ift;tet 1200 1/8atm, — za podro¢je KS Sava — kapacitete 1200

atm

— GD Planina pod Golico — kapacitete 600 1/8 atm

— GD Mojstrana — kapacitete 1200 1/8 atm
. — GD Gozd Martuljek — (za Srednji vrhj kapacitete (00
1/8 atm

— GD Ratede — kapacitete 1200 1/8 atm

3. Sirene — alarmni sistem — (nosilec naloge L.O in DS)

Ob naértovanju ureditve alarmnega sistema za podrodje ce-
lotne obéine, pri katerem naj bi sodelovala nasa Skupnost, &tab
CZ in LO ter Ob¢inska gasilska zveza, se v predstojeéem srednje-
ro¢nem obdobju planira potreba po nabavi alarmnih siren za:

— GD Zabreznica

— GD Kor, Bela

— GD Bl Dobrava (z ve¢jim dosegom)

— GD Jesenice — m. (z ve¢jim dosegom) CZ
— GD Kr. gora (z ve&jim dosegom) CZ

— GD Gozd Martuljek

4. Tehni¢na oprema:

— GD Jesenice — mesto:

— elektri¢ni agregat 5 KW

— gasilni aparat S 250 kg (gagenje s prahom)

— elektr. ¢rpalka za érpanje vode v slutaju povodnji
220V /3501

— GDKr. gora:
— elektri¢ni agregat za potrebe osvetljave 5in 2 KW
— elektr. érpalka za ¢rpanje vode ob poplavah — 1000 ]
— gasilniaparat S 250 kg za ga%enje s prahom

5. Ostala oprema in osebna oprema gasilcev:

— za nabavo ter obnovo drobne opreme se planira na bazi
cenikov iz leta 1979 letna potreba v vigini 350.000.00 din

— za nabavo in obnovo osebne opreme gasilcev pa v vigini
300.000.00 din (Planirani zneski se vsakoletno revalorizirajo)

6. Redno vzdrZzevanje gasilskih drustev:

— Za redno delo in vzdrzevanje gasilskih domov 300.000.00
dinarjev, funkcionalne strodke in elektriko se na bazi cenikov leta
1979 planirajo stroski v skupnem znesku 250.000.00 din letno.

. — Za kritje strofkov goriva in maziva ter redno vzdrzevanje
gasilskih avtomobilov in brizgaln se planira znesek 180.000.00 din
letno. (Planirani zneski se vsakoletno ustrezno revalorizirajo)

7. Radio in telefonske povezave:

— Za dokoné¢no ureditev radio vez se planira nabava potreb-
ne opreme oz, radio postaj za:

— GD Zabreznica (za planirano novo vozilo)

— GD Kor. Bela (% ni opremljeno)

— GD Jesenice — mesto (za planirano novo vozilo)

— GD Hrusica (% ni opremljeno)

— GD Gozd Martuljek (%e ni opremljeno)

— GD Kr. gora (za planirano novo vozilo)

— GD Ratece (za planirano novo vozilo)

— Za potrebe medsebojnega povezovanja gasilcev v regeval-
nih akcijah pa se planira nabava:

— 16 prenosnih radijskih postaj (VOKI-TOKI), s tem. da
dobi vsako gasilsko druitve po | postajo, do¢im drustva podcen-
trov t.j. GD Kr. gora, Jesenice — mesto in Zabreznica po 2 posta-
ji.

) — 3 stabilne radio postaje za naselja: Radovna, Srednji vrh
in Javorniski rovt.

POKLICNA GASILSKA IN RESEVALNA CETA
ZELEZARNE JESENICE

Plan potreb, orodja in tehni¢ne opreme za PGRC in predlog
nabav za to enoto temelji na dejanskih potrebah po varnosti in
osnovah ocene pozarne ogroZenosti, ki zajema naslednje kazalce:

— Urbanisti¢na gradbena znaéilnost objektov

— pgostota in vidina objektov ter gostota naseljenosti

— obseg in pomembnost objektov glede na stevilo prebival-
stva in pozarno obremenitev

— oddaljenost objektov od operativnega sredica

— opremljenost gasilskih drustev na posameznih obmogjih

— moZnost obveitanja

— prevozne komunikacijske moznosti

— vodne razmere in zahteve na posameznih obmo¢jih

Pri planiranju pa so upoStevane tudi moZnosti naslednjih
nesrec:

— potresa in ostalih naravnih nesrec

— cestniin Zeleznizki promet (dva predora)

— tranzitni in drugi cestni, Zeleznitki promet z vnetljivimi
in drugimi agresivnimi snovmi

— razlitje agresivnih snovi iz stabilnih rezervarjev ali insta-
lacij

— refevanja iz vode, visokih objektov in dvigal

— odstranjevanje nevarnih predmetov, ki ogrozajo naselje
ali okolico

V srednjerocnem planu predstojecega obdobja je zajeto tudi
naslednje:

) — redno in tekote vzdrzevanje ter popravila gasilskih vozov
in naprav

— tekoda manjsa popravila gasilskih avtomobilov, orodja in
opreme za vse gasilske enote, kakor tudi CZ na obmo¢ju ob¢ine

— vse ostale naloge, izhajajoce iz sporazumov med Samo-
upravno interesno skupnostjo za varstvo pred pozarom in Zele-
zarno Jesenice,

Da bi Poklicna gasilska in resevalna ¢eta Zelezarne naérto-
vano postala center gasilsko- refevalne dejavnosti v nadi obéini,
pa bo potrebno v sodelovanju s Samoupravno skupnostjo za var.
stvo pred pozarom obé¢ine Jesenice in Zelezarno Jesenice realizi-
rati predvsem naslednje:

— izdelavo planov pozarne ogrozenosti posameznih obmogij
— vklju¢ujo¢ oba karavangka predora ’

— izgradnjo prizidka garaZe s prostori gasilskega servisa pri
obstojetem domu PGRC

— ureditev Sportnih objektov pri gasilskem domu

— ureditev semaforizacije krizi¢a (na Senozetih)

— poskrbeti za nabavo naslednje opreme:

— sodobnega kombiniranega avtomobila, opremljenega z vi-
sokotla¢no ¢rpalko ’

— nabavo tehni¢no-resevalne opreme (prometne in elektro
nesrede ter sli¢no)

— zrac¢ne vsko¢ne blazine

— naprave za refevanje v slu¢ajih razlitja vnetljivih in dru-
gih agresivnih snovi i
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srednjeroénem obdobju bo potrebno
najvetjo pozornost zato posvetiti
naslednjim splodnim vprasanjem:

— vzpodbujati je potrebno taks-
no izdelavo srednjero¢nih planov in
programov v organizacijah zdruZe-
nega dela in krajevnih skupnosti,
kjer bo kultura dobila enakovredno
mesto ob drugih druZbenih dejavno-
stih, obenem pa v organizacijah
zdruZenega dela, delovnih skupno-
stih in drudtvih s podro¢ja kulture
vzpodbujati izdelavo srednjero¢nih
planov in programov, ki bodo v
skladu z metodo srefujodega plani-
ranja te potrebe upostevale;

— nadalje usposatljati delegate
in prilagajati organiziranost kultur-
nih skupnosti &m ustreznej&i uve-
ljavitvi svobodne menjave dela, kjer
bodo skupi¢ine kulturnih skupnosti
postale vsebinsko poln prostor ne-
posrednega dogovarjanja in spora-
zumevanja med izvajalci in uporab-
niki. Obenem pa bo treba v skladu z
novim zakonom o kulturnih skup-
nostih na novo opredeliti vlogo
Kulturne skupnosti Slovenije, v
kateri se uporabniki in izvajalci
zlasti dogovarjajo o enotni kulturni
politiki;

— zagotoviti sredstva za dogo-
vorjene programe na nadin in v
obsegu, da bo z njima doseZeno
ustrezno materialno razmerje kultu-
re do drugih vrst zdruZenega dela in
da bo zagotovljen enak ekonomski
poloZaj kulturnih delavcev z delavei
v drugih dejavnostih, tako da bo
kultura tudi po svojem druZbeno-
ekonomskem poloZaju postala ena-
kopravna  sestavina  zdruZenega
dela;

— dosledno uveljavljati nepo-
srednej§i samoupravljalski  vpliv
delegatov na delovanje organizacij
zdruZenega dela, delovnih skupnosti
in drustev s podro¢ja kulture;

— vzpostaviti ustrezne osnove in
primerna merila za vrednotenje
dogovorjenih kulturnih programov
in za ustreznejfe nagrajevanje
umetniske ustvarjalnosti;

— % nadalje razvijati in krepiti
vlogo ljubiteljske kulture kot ene
najpomembnejgih sestavin za razvoj
¢lovekove lastne ustvarjalnosti;

Delovanje v teh smereh bo zago-
tovilo neposrednejSe in smotrnejse
naértovanje in izvajanje kulturnih
programov, s tem pa hitrej%o in
udinkovitejfo uveljavitev kulture
kot pomembnega dejavnika obliko-
vanja druZbene zavesti in nadaljnje-
ga napredka na%e samoupavne so-
cialisti¢ne druZbe.

II. PROGRAMSKE
USMERITVE

V naslednjem srednjeroénem ob-
dobju je potrebno nadaljevati z
izvajanjem zastavljenih programov,
obenem pa pospefiti predvsem tiste,
ki jih v tem obdobju nismo izvedli v
natrtovanem obsegu. Na nekaterih
podroéjih je treba uveljaviti nove
naloge, za katere so se prikazale
utemeljene potrebe,

1. ZALOZNISTVO
IN KNJIZNICARSTVO

1.1. V okvirih sedanjega programa
je treba nadaljevati s podpiranjem
knjiznih izdaj leposlovnih, mladin-
skih, druZboslovnih, znanstvenih in
drugih del slovenskih avtorjev in
tudi z izdajanjem revialnega tiska s
teh podro¢ij. Pri tem bo potrebno
raz&iriti oblike sofinanciranja in tudi
povedati obseg zaloZniskih progra-
mov. Pomembne naloge so: priprava
zahtevnej&ih temeljnih del, zagoto-

vitev boljdih pogojev dela nekaterih
revij, in sofinanciranje nekaterih
prevajalskih programov. Skozi me-
rila sofinanciranja zaloZniskih pro-
gramov bo uveljavljeno primerno
povratilo avtorjem in prevajalcem,
obenem pa tudi uspostavljena deli-
tev dela med zaloZniikimi hi%ami.

Obseg programov bi se moral na
ta nadin povedati (sedaj 280 naslo-
vov v nakladi ca. 500.000 izvodov),
pri femer naj bi se delez prihodka
zaloZzniskih organizacij v okviru
KSS od sedanjih priblizno 3% po-
vzpel na okoli 6 %. Sredstva za za-
loZnistvo v okviru KSS naj bi se v
tem obdobju podvojila.

1.2. Zagotoviti bo treba nadaljnje
vraitanje knjiZni¢arske dejavnosti v
sistem druzbenega informiranja,
strokovno in kadrovsko usposab-
ljanje knjiZnic za izvajanje z zako-
nom predvidenih nalog, Sirjenje
mreZe knjiZnic, modernizacijo po-
slovanja in nove oblike programi-
ranja in Sirjenja knjige (razstave,
literarni veceri, ustanavljanje &ital-
nic in podobno). Se nadalje bo treba
pozornost namenjati ustreznemu
dotoku literature in zagotavljanju
primernih  prostorskih  moZnosti.
Najmanj&i dotok novih knjig v
knjiZnice bo znadal 1 knjiga X % 10
prebivalcev letno. V Kulturni skup-
nosti Slovenije bo prostor za uskla-
Jevanje in dogovarjanje o enotni
politiki na knjzni¢arskem podroéju,
v njej pa se bo zagotavljal tudi del
programa Narodne in univerzitetne
knjiZznice v Ljubljani in v neki meri
tudi Univerzitetne knjiZnice v Mari-
boru kot druge arhivske knjiZnice
v SRS.

2. GLEDALISCE

2.1. Slovenska gledali&ta v na-
slednjem obdobju ne bodo povede-
vala &tevila novih uprizoritev, po-
nudila pa bodo vedje Stevilo gosto-
valnih predstav. Pri tem bodo upo-
Stevala moZnosti in potrebe novih
kulturnih domov, posebej % kultur-
nega doma Ivana Cankarja (v na-
daljevanju KDIC). Predvidevamo
tudi nadaljnjo rast ljubiteljske
dejavnosti in s tem tudi rast gledali-
tke zmogljivosti “za zadovoljitev
povecdanih potreb delovnih ljudi in
ob&anov.

3. GLASBA IN PLES

3.1. Stevilo opernih in plesnih
uprizoritev bo ostalo v dosedanjih
mejah, pri ¢emer pa bo potrebno
doseti vedje sodelovanje obeh his
(Ljubljana, Maribor); prav tako bo
treba izbolj%ati sodelovanje med
vsemi orkestri (opernih, RTV in
Slovenska filharmonija) saj so ka-
drovski problemi tu izrazito peredi.
Zaradi novih zahtev, ki bodo nastale
z novimi prostorskimi zmogljivostmi
predvidevamo  povedanje Stevila
kadrov na tem podro¢ju. Prav tako
predvidevamo, da bo ljubiteljska
dejavnost % narastala, S&tevilo
koncertov in raznih glasbenih in
plesnih nastopov se bo povecevalo.

4. LIKOVNA DEJAVNOST

4.1. Programi na tem podroéju
bodo %e nadalje usmerjeni k priprav-
ljanju ob&irnejih, strokovno za-
htevnejih temeljnih razstav, ki so
v sedanjem obdobju dokazale uteme-
ljenost in izzvale veliko zanimanje
obdinstva. Prizadevati pa si bo treba
za prenose teh razstav tudi v druge
kraje. Posebna skrb bo posvedena

katalogom, ki jih bo treba #e bolj’

racionalno izdajati. Vsa likovna

e c————————————

razstavii®a bo treba med seboj tes-
neje povezati in bolje izrabiti nage
razstavne moZnosti in %e bolj pribli-
Zati likovne vrednote ob¢instvu
Sirom po Sloveniji.

5. FILM

5.1. Programe kinematografije bo
potrebno v veéji meri upoditevati v
programih kulturnih skupnosti, ter
hitreje razrefevati tudi nekatera
pereta kinematografska prostorska
vpradanja.

5.2. Programe filmske proizvodnje
bo potrebno povecati Ze v prvem
letu naslednjega srednjero¢nega ob-
dobja od sedanjih 3 na 5 celovecer-
nih filmov letno in od sedanjih 10 na
20 kratkih filmov letno. Predvide-
vamo, da bo VIBA film znatno pove-
¢al prihodke iz drugih virov, tako da
bodo sredstva v ta namen v okviru
svobodne menjave dela v Kulturni
skupnosti Slovenije zrasla za pribliz-
no 50 %. S povetanim programom bo
slovenska proizvodnja &%ele dosegla
ze pred desetletjem predvideni obseg
ki bo v sprejemljivih okvirih, ki so
nujno potrebni tako z ekonomskega,
tehni¢nega in programskega vidika,
(v SR Hrvatski letno posnamejo
okrog 8, v SR Srbiji pa 10 celove-
tercev).

6. VARSTVO KULTURNE
DEDISCINE

6.1. Ob izvajanju dosedanjih pro-
gramov na arhivskem, muzejskem in
spomenifkovarstvenem podro¢ju
(konservacija in restavracija gradi-
va, mikrofilmanje, izdaje vodnikov,
arhivske in muzejske razstave, mo-
dernizacija muzejskih zbirk, odkupi),
pri ‘emer pa se bo treba dogovoriti
tudi za ustrezno delitev dela, med
muzeji ter izdelati merila za dolo-
¢anje arhivskega gradiva trajnejfega
pomena, bo glavna pozornost na-
menjena tudi zagotavljanju boljsih
prostorskih moZnosti za delovanje
teh ustanov, Najvecje naloge pa so
na podro¢ju spomeniskega varstva,
kjer bo v naslednjem srednjro¢nem
obodbju v skladu z dolo¢ili zakona o
varstvu kulturne in naravne dedi&éi-
ne potrebno koncati pa tudi zaceti
temeljite sanacije in oZivljanja naj-
pomembnejdih kulturnih spomeni-
kov: spomenikov NOB, gradov in
drugih pomembnejsih spomenikov
ter starih mestnih jeder. Za izvedbo
teh nalog bi se morala sredstva vsaj
podvojiti.

6.2. V naslednjem obdobju bo
potrebno rediti vpraganje Muzeja
ljudske revolucije in pokrajinskih
muzejev NOB za Gorenjsko in Pri-
morsko.

7. RADIO IN TELEVIZIJA

7.1. Splo&en razvoj kulture nare-
kuje nujnost, da se sodelovanje
RTV in OZD s podrotja kulture
nenehno povecuje. zlasti % na
dramskem podroé¢ju in pri TV nada-
ljevankah ter na glasbenem podrog-
ju. S pravocasnim dogovarjanjem in
nacrtovanjem bi bilo mogoce posne-
ti ve¢ kot doslej in tudi bolje izbrana
in bolj radiu in televiziji prilagojena
dela. Odprto pa je sploh sodelovanje
ustreznih SIS v prihodnje v pro-
gramski strukturi. RTV (glede na
posamezna interesna podroéja) in s
tem v zvezi tudi vpraganje, ali se bo
Sirila vloga KSS pri zagotavljanju
sredstev za kulturne programe RTV
ali ne, pri ¢emer je tudi %e neredeno,
kdaj se bo ustanovila (in s kak3no
vlogo) posebna SIS za radio in tele-
vizijo.



8. KULTURNA DEJAVNOST
NARODNOSTI V SRS

8.1. Italijanska in madZarska na-
rodnost bosta %e naprej dele¥ni
posebne pozornosti in podpore pri
razrefevanju lastne kulturne dejav-
nosti in ustvarjalnosti. Z gradnjo
domov se bodo tudi povetale in iz-
boljale moZnosti za njun nadaljnji
kulturni razvoj.

9. KULTURNI STIKI
S SLOVENCI ZUNAJ SRS

9.1. Nadaljnja  rast  kulturne
dejavnosti zamejskih in drugih
Slovencev zunaj SRS bo zahtevala v
naslednjem obdobju ugotovitev ne-
katerih stalnejiih in trdnejsih oblik
dela in zgraditev ustreznih prostor-
skih moZnosti (kulturnili domov).
Stevilo kulturnih akcij bo raslo,
kakovost programov se bo izboljgala
in vse vel usklajenosti in naértnosti
bo pri sodelovanju matitnih kul-
turnih organizacij z nadimi delavci v
tujini in z izseljenci.

10. SODELOVANJE MED
NARODI IN NARODNOSTM!
V SFRJ

10.1. Medrepubligki dogovori so
obseg teh programov znatno pove-
¢ali %2e v sedanjem srednjerodnem
obdobju, pridakujemo pa, da se bo
taka rast nadaljevala, fe zlasti na
tistih podrodjih, ki'er sodelovanje za
zdaj ®e ni zadovoljivo (knjievnost,
glasba, likovna kultura) pa tudi »
tistimi obmoédji, kjer fe ni tradicio-
nalnih stikov, Tudl zaradi delovanja
KDIC predvidevamo vedjo uva-ljla»
vitev nekaterlh zahtevnejiih oblik
takih {zmenjav (gledalitka {n glas-
bena gostovanja),

11. KULTURNI 8TIKI
8 TUJINO

11.1. lzvajanje politike mirnliuh-
nega soitja in neuvritenostl nalaga
nagl drzavi prl sodelovanju & tujino
v kulturnlh programih pomem ne
naloge, del katerith prevzema tudi
Slovenija. Predvidevamo, da bosta v

rihodnjem srednjroénem obdobju
Kitro narasla #Atevilo in zahtevnost
akeij na osnovi meddrfavnih pro-
gramov, verjetno pa tudi na osnovi

stikov med posameznimi mesti in
glede na moznosti KDIC. Izmenja-
va kulturnih delavcev ne bo bistve-
no presegla dosedanjih okvirov, prav
tako pa tudi ne stike med posamez-
nimi nafimi in tujimi ustanovami.
Sodimo, da bo zaradi zahtevnosti
programov treba vsaj polovico veé
sredstev kot sedaj zaradi prevzema
novih nalog pri kulturnih stikih z
deZelami v razvoju.

12. KADRI

12.1. Z ustanovitvijo posebne iz-
obraZevalne skupnosti za kulturo
bodo organizacije zdruZenega dela in
druftva s podro¢ja kulture nepo-
sredno zagotavljala sredstva za
kadrovsko reprodukeijo in jih vra-
¢unavala v ceno programa. V na-
slednjem srednjerotnem obdobju so
predvidene tudi nekatere nove obli-
ke rednega in dopolnilnega izobra-
Zevanja za delavce v kultun in druge
izvajalce kulturnih programov. V
skladu s tem se bo povetalo tudi
Stevilo stipendij. Taka preobrazba
bo terjala povedanje sredstev, ki jih
bodo delavei zdrazevali v okviru
kulturnih skupnosti, obenem pa se
bodo primerno zmanjiala sredstva,
ki jih delavei sedaj za zadovolje-
vanje dputreb kulturnih dejavnosti
na podrodju, vzgoje in izobraZeva-
nja neposredno zdruZujejo v okviru
izobraZevalnih skupnosti, Na enak
na¢in se bodo zdruZevala sredstva
tudi za naloZbe, ki bodo v na.
slednjem  srednjerodnem  ohdohju
potreben za ureditev prostorskih
stisk nekaterih umetnigkih akade-
mij oz fakultet (AGRFT, Glasbena
akademija, Likovna akademija, de-
loma Fllozofska fakulteta).

13, NALO2BA

13.1, Obseg nalozb je potrebno
zadriati veaj v sedanjih okvirih,
Manjie naloZbe v vedjl merl prepu-
atiti ob¢inam, v program Kulturne
skupnostl Slovenije pa vnestl le za-
htevnejie novogradnje ali preno-
vitve, ureditev prostorov za dejav-
nosti firlegda pomena, prostore v
ob¢inekih wsredid¢ih v obmejnih in
manj razvitih obmo¢jih, Do konca
obdobja nobeno od obtinskih sredise¢

ne bi smelo biti brez primerne kul-
turne dvorane. Nujno je izdelati
standarde za kulturne prostore.

13.2. Poleg tega, da bomo dokon-
cali v tem srednjerotnem obdobju
zatete nove gradnje in prenovitve
(na primer Kulturni dom Ivana
Cankarja, gledaligki prostori v Mari-
boru, kulturni center v Novi Gorici
in druge kulturne domove po Slove-
niji) bo potrebno najvetjo pozornost
posvetiti ureditvi prostorskih vpra-
Sanj Muzeja ljudske revolucije Slo-
venije, Narodne galerije, Narodne in
univerzitetne knjiZnice, muzejem,
arhivom, knjiznicam, Operi in bale-
tu ter Lutkovnemu gledaligéu v
Ljubljani ter %e nekaterim drugim.

14. POMOC MANJ RAZVITIM
OBMOCJEM

14.1. Nadini pomo¢i se bodo ob
zmanjlanem &tevilu obéin, ki bodo
prejemale  solidarnostno  pomot,
nekoliko razsirili, vendar bo pouda-
rek % vedno na dosedanjih oblikah,
na knjiZni¢arstvu, na gostovanjih
ter na prostorih in kadrih.

16. RAZISKOVALNE NALOGE

156.1. Z izvedbo zahtevnejsih raz-
iskav o posameznih kulturnih dejay-
nostih, bodo podane trdnejie osnove
z& dogovarjanje in usmerjanje enot-
ne kulutrne politike v okviru Kul-
turne skupnosti Slovenije in omo-
goteno dolgoro¢no planiranje,

V skladu s sedanjim nacinom
zdruzevanjn sredstev  za  program
skupnih nalog v okviru Kulturne
skupnosti Slovenije (enotna pri-
spevna stopnja od BOD na celotnem
obmoé¢ju SR Slovenije) bodo za za-
gotovitev programa skupnlh nalog
pottebna sredstva, zbrana po na-
slednjih enotnih  prispevnih  stop-
njah od BOD:*

1981 0,64
1982 C 086
1983 0,86
1D84 0,86
1986 0,68
@ 81-- 85 0,67

" vir: Zavod S8R Slovenije za druz.
beno planiranje, &t. 402-1/79, 11, sep-
tembra 1979

OCENA POTREBNIH SREDSTEV ZA URESNICEVANJE OKVIRNE USMERITVE

KULTURNEGA RAZVOJA V OBDOBJU 1881 - 85

1878
Naloge (V milij. din . " Skupaj Stopnja rasti
4 — ocena 1975) ;::iljia 1880 1881 1982 1983 1884 1985 19811885 198;- 1085
A. DOSEDANJE NALOGE
1. Dejavnost:
— zalo#nidtvo in knjiznitarstvo 4“4 65 68 61 684 67 70 320
— gledaligee . 44 54 57 80 63 8 89 316
= varstvo kult. dedid¢ine 40 47 49 52 54 67 60 272
= lik. — gal. podrotje 10 12 13 14 15 15 16 73
— filmeka dejavnost 27 M KT} 37 ) 41 43 198
— glasba in ples 65 68 69 73 78 80 B4 382
— drugo B1 90 85 2] 104 109 115 b22
2. Solidarnostna pomog 14 16 17 18 18 19 20 23
3. Investicije a8 112 117 122 129 138 144 848
4. Ostalo 10 8 8 9 9 10 10 46
SKUPAJ A 395 494 519 545 572 600 631 2887 5
B. NOVE NALOGE
1. Investicije - - = == - A=
2, Dejavnost:
— filmska dejavnost 20 20 20 20 20 100
— NUK in UKM 14 16 18 17 17 80
— Povetanje obsega drugih dejavnosti
(zaloZ., varst\_ro kult._ded.. stikis ?ujino) 23 39 57 78 208
3. Drugo — odplatilo anuitet za Posotje 18 18 17 s 5 53
SKUPAJ B 77 94 115 H1 16,2
SKUPAJA + B 494 582 522 664 694 746 1308 6,4

OBRAZLOZITEV

Tabela se opira-na besedilo »Okvirna usmeritev kulturnega

razvoja Slovenije v obdobju 1981 — 85«.

Izhodiste za nacértovanje pomenita realizacija sredstev v
letu 1978 in predviden obseg sredstev v letu 1980 (po dopolnilu

k samoupravnemu sporazumu o temeljih plana za o dobje
1976 — 80 v letih 1979— 80).
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— Vsa podrotja druzbenega dela morajo kot to dosedaj do-
prinafati zagotovitvi pogojev za dosego ciljev in nalog zaitite
pred poZarom, skladno z dolotili Zakona o varstvu pred pozarom
ter s potrebami in realnimi materialnimi moZnostmi.

— Vsi odgovorni in zainteresirani druzbeni ¢initelji morajo
vspedbujati odgovarjajoco aktivnost in vlagati stalne napore, da
se varstvo pred poZarom v ob¢&ini usposobi za uspe&no in hitro ter
utinkovito delovanje v vseh okoli¥¢inah, & posebno pa v akcijah
gafenja poZarov, refevanja ljudi in njihovega premoZenja, v slu-
¢aju poZarov in drugih elementarnih nesrecah.

— Organizacije zdruZenega dela in njihove asociacije mora-
Jo tudi v bodoce, v sodelovanju z gasilskimi organizacijami v ob-
¢ini, postati nosilec varstva pred poZarom in s konkretnimi
zahtevami oz. programi sodelovati na realizaciji naértovane po-
litike na tem podro¢ju. Potrebno pa je %e nadalje zagotoviti
izvajanje nadzora nad izvrievanjem sprejetih ukrepov varstva
pred pozarom.

— Bolj kot to doslej, je potrebno angazirati krajevne skup-
nosti pri refevanju dolofenih problemov iz podroéja pozarne
varnosti ter jih usmerjati za uspeneje sodelovanje na tem pod-
roc¢ju.

— Z izdelavo programov in izvajanjem politike vzgoje ter iz-
obraevanja gasilskih kadrov, v strokovni povezavi s poklicno
gasilsko in refevalno teto Zelezarne in Ob¢, gasilsko zvezo, je na-
dalje ustvarjati pogoje za hitrej8i in uspeSneji razvoj varstva
pred pozarom na kvalitetnejdih osnovah,

— Zagotoviti je materialno osnovo varstva pred polarom, ki
mora biti veklajena z znacajem in vlogo, ki je na¢rtovana v na-.
daljnjem razvoju obéine,

\g okviru razvojnih moZnosti in programa SIS do leta 1985 in
osnov za izdelavo smernic plana pa bo tudi nasa Skupnost po-
zarne varnosti dolZna ali obvezna vkljuditi se v refitev nekaterih
aktualnih vpratanj nadaljnjega razvoja poZarnega varstva v SR
Sloveniji.

V tezah 2a razgovore in retevanje zadev o nadalinjem raz-
voju poZarnega varstva so Ze nakazana naslednja vpragan ja:

#) Ocenn samoupravne organiziranosti pofarnega varstva, s
posebnim poudarkom na vkljué‘evanﬂ'\e in obrambne varnostne
priprave. Ket po dosedanjih izkuénjah in delu ugotavljamo oz,
opatamo nezadovoljlv izbor izvoljenih delegatov in ker zbor dele-
gatov = uporabnikov &e ni odigral povsem svoje vloge, bo potreb-
no razmisliti o veéjzem vkljudevanju obéanov in delovnih [judi —
predstavnikov TOZD v prihodnfih odn. predstojetih volitvah,

b) Vpradanje koncepta povezovanja in sodelovanja poklic-
nih in prostoveljnih gasilskih enot,

V skladu 2z Zakonom o drudtvih, Zakonom o varstvu pred po-
zarom ter drugiml aktl, sprejetiml v okviru SIS za pofarno var-
nost, sta poklicno gasilstvo in prostovoljno gasilstvo organizirana
lodeno. V zvezi 8 tem imamo nrmvka 8 pomlsleki glede angaira-
nja gasileke tehnike in poklienih gasilcev, odn. enot, kjer ro le-te
ustanovljene,

Tako se postavlja vpraganje, kako povezati prostovoljne in
pokliche gasilce 2z enotnim sistemom in enotno organizacijuko
strukturo, v eilju skupnega nastopa v akeijah. _

¢} lzhodif¢a za priprave smernic delovanju Gasilske zveze
Slovenije v novi mandatni dobi, v katerih so izpostavljena pred-
vsem naslednja:

— samoupravna organiziranost potarnega varstva in vklju-
tevanje gasilcev — prostovoljeev v nadaljnji razvoj samouprave
v nadi druzbeni skupnosti;

— vkijudevanje gasilskega élanstva v obrambno-varnostne
priprave;

— sodelovanje prostovoljnih gasilcev s poklicnimi gasilci ter
oblikovanje koncepta, ustrezne organizacijske strukture;

- .ﬁo]lanje poZarnovarnostnih kadrov in & posebej mladine.

V tezah o nekaterih aktualnih vpra%anjih nadaljnjega raz-
voja poZarnega varstva v SR Sloveniji je nadalje podano %e:

— vpradanje koncepta odstranjevanja posledic razlitja teko-
¢ih goriv in drugih nevarnih snovi v zemljo ali vodo;

— nekatera vprafanja nadaljnjega razvoja poZarne varnosti
v SR Sloveniji in SFRJ, v skladu s pripravami na izdelavo sred-
njeroénih planov;

— nekatera aktualna vprasanja izobraZevanja poZarnovar-
nostnih kadrov — %olanja v srednjih in visokih olah;

— izdelavi kriti¢nih ocen o dosedanji dejavnosti in doseze-
nih rezultatih SIS za varstvo pred pofarom v obé&inah.

POKLICNA GASILSKA IN RESEVALNA CETA
ZELEZARNE JESENICE

— Kot to doslej izvriuje operativne zadeve varstva pred po-
Zarom odn. gadenje pozarov, refevanje ljudi, varnostna in poZar-
novarnostna spremstva, resevanje pri poplavah in drugih
elementarnih nesre¢ah ter splogno resevanje druzbenega premo-
Zenja kot tudi zasebne lastnine na obmodju obé¢ine Jesenice
%rvenstveno poklicna gasilska in refevalna ceta, ki je v sestavu

elezarne Jesenice.

~ Pri izvrSevanju navedenih opravil in nalog sodelujejo s
PGRC ZJ gasilske prostovoljne in industrijska enota, gasilsko-
tehni¢ne enote civilne zai¢ite, kakor tudi ob&ani.

— Poklicna gasilska in redevalna ¢eta mora biti v bodote
sposobna in opremljena za uspe&no in isto¢asno sodelovanje pri
gadenju najmanj dveh poZarov in tako organizirana, da kljub do-

datnemu delu in obveznostim, ki jih le-ta ima, lahko vse obvlada.

— DolZnost poklicne gasilske in resevalne &ete je stalna skrb
za strokovno in fizino usposabljanje gasilcev, za kar mora v
svojem vsakoletnem programu sprejeti tehniéni uéni program.

— Ta enota Je tudi dolzna, da operativnim gasilskim eno-
tam in gasilskim enotam v krajevnih skupnostih in enotam civil-
ne zaitite nudi vso strokovno pomoé, ki jo le-te potrebujejo pri
usposabljanju svojih ¢lanov.

— Nadalje bo poklicna gasilska in reSevalna ¢eta zadolZena,
da delovnim in drugim organizacijam ter krajevnim skupnostim
v strokovnem pogledu pomaga pri usposabljanju delaveey in oh-
¢anov, jim predava o varstvu pred poZarom in nadinu uporabe
razpoloZljivih sredstev za gafenje. Isto¢asno pa je po posebnem
dogovoru tudi zadolZena da pregleduje naprave in sredstva, s ka-
terimi razpolagajo delovne organizacije in ob¢ani, ki so namenje-
na za zacetno reSevanje v slu¢aju poZara.

— Ved pozornosti in skrbi bo treba nameniti tej poklicni
enoti za nabavo opreme, ki odgovarja sodobnim dosezkem na
podro¢ju gasilsko-redevalne tehnike,” kajti le na osnovi take
opremljenosti bo poklicna gasilska in refevalna eta lahko uspes-
no delovala pri vseh preje navedenih nalogah odn. intervencijah.

— Za dosego naértovanih ciljev v predstojeem srednjeroc-
nem obdobju bo potrebno predvsem prenesti vso iniciativo delo-
vanja preventivne, operativne in izobraZevalne dejavnosti na po-
klieno gasilsko in retevalno ¢eto. Tako bo le-ta postala strokovni,
vzgojni in akcijski center poZarnega varstva na obmodju obdine,

Za uresni¢itev nalog in ciljev PGRC Zelezarne bo skupnost

okarnega varstva namenila ustrezne dotacije na osnovi vsako-
etnih planov, Za kritje funkcionalnih in delno materialnih stro-
#kov bodo sredstva zagotovljena po sporazumnem odnosu, oz, do-
govorjenem % odnosu med Zelezarno Jesenice in pofarno skup-
nostjo.

OBCINSKA GASILSKA ZVEZA IN GASILSKA DRUSTVA

V poglavju naértovanja potreb gasilskih drugtey, ki naj se
vkljutijo v elemente planskih dokumentov za srednjerodno ob-
dol‘ﬂf 1981= 1986 so navedene lethe potrebe po finanénih sred-
atvih,

V elementih planskih nalog nadrtuje Obdinska gasilska aveza
najnu;ne%ﬁe potrebe za svoje delovanje in izvajanje obveznth na-
log, nadalje pa najnujnejie potrebe za uspeino delo ter program
gasilskih drudtev, ki jih zdruguje.

GASILSKA DRUSTVA

~ Ker predstuvljajo gasilska drudtva In g posebe] njlhove
operativne enote, zdruzene v Obeinakl gasilskl 2vesl, pomembno
orgunizirano dopolnilno pomoé pri veeh preje navedenih gasilsko-
refevalnih delih, bo pozarna skupnost nadalje skrbela za njlhov
razvol,

odpirala bo tudi njihovo eventuelno inielativo za OENOVAN je
novih gasilskih druitev, pri ¢emer bodo imele posebno viogo tudl
krajevne skupnosti,

To skrb in prizadevanje narekuje stvarna potrebu po angai-
ranju firfe druzbene sile v okviru pofarne varnosti.

— Da bi operativne gasilske enote v gasilskih drustvih bile
opremljene in vsestransko sposobne uspetno sodelovati pri jzvr-
fevanju %e omenjenih zadolZitev, jim bo po¥arna skupnost, preko
njihove strokovne zveze pomagala pri nabavi nujno potrebne
tehniéne in osebne opreme, kakor tudi pri strokovnem usposab-
ljanju njihovih ¢lanov.

— Gasilska drudtva pa so dolna svoje operativne ¢lane stal-
no teoreti¢no in praktino usposabljati, to v lastni organizaciji,
preko Obéinske gasilske zveze in poklicne enote Zelezarne in v
skladu s programi Gasilske zveze S?ovenije. kakor tudi civilne za-
acdite.

— PoZarna skupnost sprejema za predstojete srednjerotno
obdobje zadolZitev, da bo sﬁrbela za sofinanciranje najnujnejie
opreme in s to obveznostjo zagotovila tudi del finanénih sredstev
za ¢imbolj uspe¥no in nemoteno delovanje drustev in izobrazeva-
nje njihovih élanov,

NACRTOVANJE POTREB GASILSKIH DRUSTEV,
KI NAJ SE VKLJUCIJO V ELEMENTE PLANSKIH
DOKUMENTOV ZA SREDNJEROCNO OBDOBJE
1981 — 1985

GASILSKA DRUSTVA
A) GRADBENI OBJEKTI

1. Novogradnje gasilskih domov:

— GD Ratece

— GD Bl Dobrava (nova lokacija)

— GD Smoku¢ (novogradnja, naértovana kot skupni objekt
s trgovskim lokalom)

— GD Jesenice — mesto (po zazidalnem nacrtu)

2. Popravila in sanacije gasilskih domov:
— GD Podkoren (novo ostregje)

— GD Kr. gora (razéiritev doma)

— GD Gozd Martuljek (razsiritev doma)

— GD Kor. Bela (stolp)




ik

ulivalci pokojnin $e vedno blizu 40 % tistih, ki jim je bila pravica
do posamezne vrste pokojnine priznana pred letom 1965,

Upo#tevaje te podmene, razkriva nova ocena gibanja &tevila
uZivalcev posameznih vrst pokojnin, ki se razlikuje od ocene,
navedene v izhodi&¢ih za analizo razvojnih moznosti skupnosti v
letih 1981 — 1985, naslednjo podoho:

To pomeni, da bo itevilo vseh upokojencev naragalo v po-
predju po stopnji 3,0% (prvotna ocena 3,3%). Glede na vrsto
pokojnine pa predvidevamo naslednje gibanje: starostne 3.9 %,
invalidske 1,9 % in druinske 2,4 %.

b) Druzbenoekonomski polozaj upokojencev in usklajevanje
pokojnin z ekonomskimi gibanji.

V' tem srednjerofnem planskem obdobju uveljavljeno nade-
lo, po katerem upokojenci delijo usodo delavcev v zdruzenem
delu tako, da se jim pokojnine vsako leto povetajo za toliko,
za kolikor so se v minulem letu v primerjavi z letom poprej
povefevali realni osebni dohodki aktivnih zavarovancev, je po-
kazal zadovoljive rezultate in bi ga bilo smotrno ohraniti tudi v
obdobju 1981~ 1985. Na podlagi dosedanjih predvidevanj naj bi
realna vrednost pokojnin nara&ala po stopnji 1,9% letno. S tem
bi zagotovili razmerja, dosezena v obodbju 1976~ 1980.

Glede na ob¢utnejse razlike med pokojninami nekaterih
kategorij upokojencev (denimo rudarjev), priznanih v razli¢nih
tasovnih obdobjih, bi bilo potrebno v tem obdobju ugotoviti,
katere kategorije zaostajajo, kakine so dejanske razlike med
njimi, upostevaje objektivne vzroke ter v skladu z zakonskimi
moZnostmi uskladitve prej priznanih pokojnin s kasneje prizna-
nimi odpraviti razlike. Ker bo tak&na uskladitev terjala dodatna
sredstva, bo potrebno »stare« pokojnine parcialno usklajevati
Z »novimic,

7 odpravo razlik med »starimic in »novimi« pokojninami bi
se ob dogovorjenem nacinu usklajevanja pokojnin ter s poveéa-
njem realnih osebnih dohodkov dvignila raven poprecne starost-
ne pokajnine, s tem pa bi tudi izboljsali razmerje med poprec¢no
starostno pokojnino in popreénim osebnim dohodkom na zapo-
slenega na obmoé¢ju SR Slovenije, ki je temelino merilo druzbe-
noekonomskega polozaja upokojencev v SRS,

3.3. Rehabilitacija in zaposlovanje invalidov

Tudi v naslednjem srednjero¢nem obdobju si bo skupnost
prizadevala za ¢im ucinkovitejfo dejavnost pri prepretevanju
invalidnosti, za izboljianje materialnih moZnosti, za rehabilita-
cijo in prekvalifikacijo invalidov ter za spodbujanje zaposlovanja
delovnih invalidov. V ta namen se bo skupnost zavzemala za ¢im
hitrejfo pripravo in sprejem drubenega dogovora o prevenciji
invalidnosti in samoupravnih sporazumov na ravni obéine, za
poenotenje kriterijev in meril za ocenjevanje invalidnosti, prav
tako pa si bo v sodelovanju z drugimi interesnimi skupnostmi in
organizacijami zdruZenega dela prizadevala za ¢im uéinkovitejto
sistemsko ureditev invalidskega varstva, s tem da bi delovni
invalidj svoje pravice do zaposlitve, prekvalifikacije in ustreznih
nadomestil lahko uveljavljali predvsem v organizacijah zdruZe-
nega dela, seveda ob pomodi in sodelovanju tako SP1Z kot tudi
drugih organov in organizacij ter samoupravnih intersnih skup-
nosti. Vsekakor pa bo skupnost % naprej sodelovala pri uresni-
¢evanju Ze sprejetih samoupravnih sporazumov.

3.4. Druzbeni standard uZivalcev pravic

a) Rekreacija

Rekreacija uZivalcev pravic je tisto podrot¢je, na katerem
smo v veliki meri dosegali plodno sodelovanje med samouprav-
nimi organi skupnosti, zvezo druitev upokojencev in zvezo
drustev invalidovin humanitarnih organizacij.

V sedanjem srednjero¢nem obdobju smo oblikovali sredstva
za rekreacijo v vig&ini 1,5% od planiranih odhodkov skupnosti za
vse vrste pokojnin in varstvenega dodatka k tem pokojninam.
Del teh sredstev je bil namenjen za enkratni letni prispevek za
rekreacijo upokojencev, drugi del pa za opravljanje dejavnosti in
za pospefevanje rekreacije v zvezi drustev upokojencev in huma-
nitarnih organizacij invalidov pa tudi za investicijo v gradnjo
potitniskih domov za upokojence. Ta sistem zagotavljanja in
razdeljevanja sredstev za rekreacijo pa po mnenju delegatov

skupé¢ine skupnosti ter drudtva upokojencev ne ustreza veé, zato
ga bo v prihodnjem srednjeroénem obdobju potrebno dopolniti,
predvsem pa reSiti vpradanje, kakina naj bosta vigina in na&in
razdeljevanja enkratnega letnega prispevka za rekreacijo.

Glede na sprejeti druzbeni dogovor in sklepe skupiéine bo
skupnost zagotovila sredstva za dograditev zdravstveno rekrea-
cijskega centra za borce NOV in invalide v Strunjanu ter za
gradnjo potitnidkega doma za upokojence v Izoli.

b) Refevanje stanovanjskih potreb

Skupnost je v sedanjem srednjeroénem obdobju skrbela tudi
za refevanje stanovanjskih vprasanj upokojencev, Zato je izlo-
¢ala sredstva v vidini 4 % od skupnega zneska izplatanih pokoj-
ninskih _in invalidskih prejemkov. Od tako zbranih sredstev
ostane 70 % v skladu za gradnjo domov in stanovanj za upoko-
jence pri skupnosti, uporabljajo pa se za gradnjo in rekonstruk-
cijo domov za upokojence. Preostalih 30 % sredstev pa skupnost
vsak mesec nakazuje solidarnostnim stanovanjskim skladom —
enotam za drutbeno pomot¢ in stanovanjskemu gospodarstvu v
samoupravnih stanovanjskih skupnostih v obéinah, kjer med
drugimi kategorijami ob¢anov upostevajo tudi potrebe upoko-
jencev,

V naslednjem srednjerofnem obdobju se bo v skladu z no-
vimi druzbenoekonomskimi odnosi spremenil tudi nadin rege-
vanja stanovanjskih vprasanj upokojencev. Glede na to, da bodo
temeljni nosilci vseh odlofitev v stanovanjskem gospodarstvu
delavci v temeljnih organizacijah zdruzenega dela in v delovnih
skupnostih v ob¢inah, bodo tudi sami uresni¢evali svoje potrebe
in interese pri pridobivanju oziroma graditvi stanovan) prek
samoupravnih stanovanjskih skupnosti. Zaradi upokojitve
namre¢ delavcu ne bo usahnila njegova pravica do refevanja
stanovanjskega vprasanja, saj bo temeljila na pravicah iz mi-
nulega dela.

4. Potrebna sredstva za uresnidevanje razvojnih usmeritev
skupnosti v letih 1981 — 1985

Na podlagi temeljnih ciljev in razvojnih usmeritev skupnosti
ter v skladu z dogovorjeno politiko na podro¢ju skupne porabe se
bodo temeljne organizacije zdruZenega dela v procesu planiranja
odlotale o obsegu izlotanja oziroma zdruZevanja sredstev in
dohodka za uresnicitev programa skupnosti. Z metodologijo za
oblikovanje elementov za sklepanje samoupravnih sporazumov
o temeljih plana skupnosti, ki izhaja iz izhodi%¢ za analizo raz-
vojnih moZnosti oziroma iz analize razvojnih mozZnosti skup-
nosti, so opredeljeni le tisti elementi, ki so predmet sporazume-
vanja in dogovarjanja in niso opredeljeni %e z zakonom. Ti
elementi so predvsem:

a) enak obseg pravic zavarovancev in upokojencev,

b) usklajevanje pokojnin in drugih denarnih nadomestil
oziroma prejemkov glede na ekonomska gibanja,

¢) zagotavljanje socialne varnosti z varstvenim dodatkom
tistim upokojencem, katerih pokojnina ne dosega mejnega zne-
ska najnizjih pokojninskih prejemkov,

d) obseg sredstev za delo strokovne sluzbe v odvisnosti od
obsega, kvalitete in aZurnosti opravljenih nalog.

Predvideno je, da bodo sredstva, potrebna za uresni¢evanje
razvojnih usmeritev skupnosti naras¢ala po stopnji 55% letno.

Denarne dajatve kot najpomembnejia skupina odhodkov
skupnosti bodo tudi v naslednjem srednjero¢nem obdobju ohra-
nile enak delez v strukturi, kot ga imajo v sedanjem srednjero¢-
nem obdobju, to je 84%: narasdale bodo po popre¢ni stopnji
52 % na leto.

V naslednjem srednjero¢nem obdobju bodo odhodki za reha-
bilitacijo in zaposlovanje invalidov predstavljali v strikturi 3,4 %
in bodo intenzivneje narai¢ali, saj bo znaiala popre¢na stopnja
rasti 10,6 % na leto.

Predvideni odhodki za izvajanje zavarovanja, ki predstav-
ljajo v strukturi le 1,5 %, bodo nara&¢ali po popreéni stopnji 4,6 %
na leto. Pri tem pa sredstva za delo strokovne sluzbe skupnosti in
strokovnih sluzb regionalnih zdravstvenih skupnosti ne bodo

presegla 1,45 % letnih dohodkov,

SAMOUPRAVNA INTERESNA SKUPNOST ZA VARSTVD
PRED POZAROM OBCINE JESENICE

RAZVOJNE MOZNOSTI IN ELEMENTI ZA SKLEPANJE
SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA
SAMOUPRAVNE INTERESNE SKUPNOSTI
ZA VARSTVO PRED POZAROM OBCINE JESENICE
ZA OBDOBJE 1981 — 1985

I. SPLOSNE DOLOCBE

V Zasu obstoja Samoupravne interesne skupnosti za varstvo
pred Eoiarom obéine Jesenice 0z. z ustanovitvijo iste so nastopile
pritakovane spremembe v materialni osnovi in s tem tudi naérto-
vana razvojna pot gasilstva.

Tako se zahteva takratnega razvojnega programa, da se tudi
varstvo pred poZarom organizira na svobodni osnovi, tako, da bo
sposobno zagotoviti racionalno in udinkovito za&fito obéanov,

ruzbenega in zasebnega premoZenja, tudi uresni¢uje.

Varstvu pred poZarom, ki se je vkljudilo kot sestavni del
enotnega procesa druZbenega dela, bo nujno tudi v predstojedem
srednjeroénem obdobju posvetiti odgovarjajo¢o mero pozornosti,
ki mu v samoupravnem socializmu tudi pripada. Kajti svoje na-
loge in obveznosti, izhajajote iz Zakona o varstvu pred poZarom,
kakor tudi dolznosti in naloge iz samoupravnih sporazumov bo
sposobna uspe&no realizirati oz. dose¢i z neprestanim razvojem, v
koraku z razvojem znanosti in na njej zasnovani tehnologiji.

Da bi samoupravna skupnost pofarne varnosti nase obéine
uspela in dosegla nalrtovani razvoj v predstojedem srednjeroé-
nem obdobju pa v svojem programu naértuje slede¢a izhodi&éa in
usmeritve:

— Z ukrepi, Ze z ustanovitvijo nadrtovane razvojne politike
obtine, zagotoviti in nadaljevati vsklajevanje razvoja varstva
pred poZarom, skladno s tokovi razvoja gospodarstva ter ostalih
podrodij.
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A. Vse dosedanje naloge upoitevajo 5 rast sredstev i
skladu z rastjo druZbenega produkta v naslednjem srednjrotnem
obdobju (predvidevanja Zavoda SRS za druZbeno planiranje).

Pri dejavnosti so v alineji rdrugo« prikazana sredstva za
RTV, za raziskovalno dejavnost, §tipendije in drustva.

V vrstici »ostalo« pa sredstva za obvezno rezervo, delovanje
organov Kulturne skupnosti Slovenije in strokovne sluzbe. ;

B. Nove naloge upoitevajo povedanije obsega naslednjih
dejavnosti:

— Filmska dejavnost — 2 dodatna celovecerna filma in 10
kratkih filmov na [eto

—
se do leta 1985 morala podvojiti, stiki s tujino pa bi koncem tega
srednjerotnega obdobja terjali polovico ve¢ sredstev kot doslej.

Opomba:

Ker razprava o ustanovitvi posebne izobraZevalne skupnosti
%e tele (priprave vodi poseben iniciativni odbor), naéin financi-
ranja izobraZevalnih programov, potrebnih za kulturo, % ni
dolo¢en. Zato v oceni ne navajamo sredstev, potrebnih za finan-
ciranje teh programov, niti sredstev, potregnih za naloZbe v
umetniske akademije oz. fakultete.

Ker v zvezi s kulturnim domom Ivana Cankarja & niso

— Sofinanciranje NUK in UKM po dolotilih samoupravne-
ga sporazuma (prevzem financiranja dela programa)
— Sredstva za zaloZnidtvo in varstvo kulturne dedi&cine bi

ODPRTA VPRASANJA V ZVEZI
S PRIPRAVO
SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA O TEMELJIH
PLANA KULTURNE
SKUPNOSTI SLOVENIJE
ZA OBDCBJE 1981 — 1985

V gradivu »Okvirne usmeritve
kulturnega razvoja Slovenije v ob-
dobju 1981 — 85« so deloma Ze naka-
zana odprta vpraganja v zvezi z
nekaterimi nalogami, ki naj bi jih v
naslednjem srednjrofnem obdobju
opravljala Kulturna skupnost Slo-
venije, vendar zaradi razli¢nih vzro-
kov ni bilo moZno vkljuéiti tudi
sredstev, nujnih za njihovo izva-
janje. Hkrati s temi vpraanji pa so
moZne tudi dolofene prerazporedi-
tve sredstev, v skladu z moZnimi
dogovori o nad¢inu opravljanja in fi-
nanciranja dolofenih programov ter
v skladu z mogo¢imi spremembami v
organiziranosti kulturnih skupnosti.

Vpra&anja so naslednja:

1. Dograditev in delovanje

Kulturnega doma Ivana

Cankarja v Ljubljani.

Podrazitev gradnje doma bo ter-
jalo do leta 1981 povisanje predvi-
denega deleza KSS za 45,991.700
dinarjev, ki bi ga po sklepu skup&éi-
ne KSS zagotovila z najetjem kredi-
ta; odplaéilo obveznosti bi se tako
preneslo v naslednje srednjerotno
obdobje.

Podatki o strogkih vzdrzevanja in
obratovanja doma % niso priprav-
ljeni, zato ocene potrebnih sredstev
za te namene ni mogode podati.

2. V skladu s prvim osnutkom
zakona o samostojnih kulturnih
delavcih bi se sredstva za prispevke
samostojnih kulturnih delavcev za
zdravstveno, pokojrinsko in invalid-
sko zavarovanje zdruZevala v okviru
Kulturne skupnosti Slovenije; tre-
nutno je to obveznost republidkega
proratuna. Poleg tega osnutek
predvideva, % druge obveznosti, ki
zadevajo v Kulturni skupnosti Slo-
venije zdruZena sredstva.

Po podatkih Republidkega komi-
teja za kulturo je bilo za plaéilo
prispevkov za socialno in zdravstve-
no varstvo samostojnih kulturnih

delavcev v letu 1978 porabljenih
4,518.700 din.

3.V skladu z opredelitvami
osnutka zakona o kulturnih skup-
nostih naj bi Kulturna skupnost
Slovenije v celoti prevzela ohvez-
nosti sedanjega Presernovega
sklada. S tem se bodo sredstva po-
vetala, kar pa v predloZeni oceni ni
navedeno; trenutno je to obveznost
republiskega prora¢una. Po podat-
kih Republitkega sekretariata za
pravosodje, organizacijo uprave in
proratun je bilo v letu 1978 v ta
namen porabljenih 743.000 din.

4. Vprasanja financiranja
zalozniske dejavnosti, ki se sedaj
financira iz ve¢ SIS (Kulturna
skupnost Slovenije, Raziskovalna
skupnost Slovenije, IzobraZevalna
skupnost Slovenije); vetkrat se po-
javljajo teZnje, da bi se zaloZnitvo v
celoti financiralo v okviru kulturnih
skupnosti. Po podatkih Razisko-
valne skupnosti Slovenije je bilo za
zaloZnitke programe v letu 1978
porabljenih 4,742.000 din, v podatkih
IzobraZevalne skupnosti Slovenije
pa 1,855.000din. V teh sredstvih ni
viteto financiranje nekaterih iz-
klju¢no znanstvenih tiskov, sofinan-
ciranje ucbenikov in sofinanciranje
mladinske periodike.

5. Odprto je tudi sodelovanjel

ustreznih SIS v programski
strukturi RTV (glede na posamez-
na inferesna podrofja) in s tem v
zvezi tudi vprasanje, ali se bo &irila
vloga Kulturne skupnosti Slovenije
pri zagotavljanju sredstev za kul-
turne programe RTV ali ne; pri tem
tudi % ni znano, kdaj se bo ustano-
vila (in s kak&no vlogo) posebna SIS
za informativno dejavnost o0z. za
radio in televizijo. )

V gradivu MoZni elementi za spo-
razumevanje z zainteresiranimi de-
javniki na republigki ravni o razvoju
dejavnosti RTV Ljubljana za ob-
dobje 1981— 85, ki ga je v oktobru v
razpravo posredovala RTV, razbi-
ramo, da bi za financiranje kultur-
no-umetnigkih programov s strani
KSS letno potrebovali povpretno 93
milijonov din (po cenah iz leta 1978),
v celotnem petletnem obodbju pa
465 milijonov din. V oceni potrebnih

raztiflena nekatera temeljna vpraganja (pokritje podraZitve
gradnje, stroski vzdrZevanja in Gg j

oceni ni mogole podati sredstev, potrebnih za kulturni dom
Ivana Cankarja v obdobju 1981 — 1985,

ratovanja, cena programa) v

sredstev pa je KSS v okvirnih usme-
ritvah za zdaj predvidela le 300 mili-
Jjonov din. :

6. 8 predvideno posebno iz-
obrazevalno skupnostjo za kul-
turo bi sredstva za izobraZevanje
kadrov v kulturi dotekala neposred-
no iz OZD s podroé¢ja kulture. Zara-
di tega bodo te OZD sredstva za
svojo kadrovsko reprodukcijo vklju-
Cevala v ceno programa, s tem pa
se bo nujno poveéal obseg svobodne
menjave dela v okviru kulturnih
skupnosti. Na enak naéin bo potreb-
no zagotoviti tudi sredstva za ureja-
nje prostorskih vpraianj umetniskih
amademij, fakultet in drugih OZD,
ki izobraZujejo kadre v kulturi. Ker
glede na sedanji nac¢in financiranja
teh programov (direktno po Izobra-
Zevalni skupnosti Slovenije) od te
skupnosti % nimamo osnov, ki bi
opredeljevale nov na¢in zdruzevanja
sredstev, niti ni na razpolago ustrez-
nih kazalcev za opredelitev progra-
mov izobrazevanja delavcev v kul-
turi (ponekod le deli programov po-
sameznih ustanov, ponekod progra-
mi v celoti) in predvidenih naloZb,
smo na to vpradanje sicer v tekstu
opozorili (str. 5. t&. 12), v oceni po-
trebnih sredstev pa teh nalog nismo
opredelili.

7. Pri sredstvih, ki jih navajamo,
lahko pride do prerazporeditve
med obé¢inskimi Kulturnimi skup-
nostmi in Kulturno skupnostjo Slo-
venije, odvisno od obsega nalog, ki se
bodo izvajale na posameznih rav-
neh. V zvezi z nadrtovano preobraz-
bo organiziranosti kulture je moZna
prerazporeditev nalog in sredstev Se
na posebne ali medob¢inske kul-
turne skupnosti oz. druge oblike
zdruZevanja izvajalcev in uporab-
nikov (v skladu z doloéili osnutka
zakona o kulturnih skupnostih).

Poudarjamo, da pri velini nalog,
ki jih navajamo, ne gre za dodatno
obveznost zdruZenega dela, marved
bodisi za prerazporeditev nalog med
samoupravnimi in upravnimi organi
(prenos iz splofne v skupno porabo),
kot je primer pri té¢. 2 in 3, bodisi za
prerazporeditev nalog med samo-
upravnimi interesnimi skupnostmi
(t¢. 4 in 6); dodatni nalogi sta opre-
deljeni le v totkah 1 in 5.

TELESNOKULTURNA SKUPNOST JESENICE

ELEMENTI ZA SESTAVO SAMOUPRAVNEGA
SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA OBCINSKE Predlog elementov za sestavo samoupravnega sporazuma o

TELESNO-KULTURNE SKUPNOSTI
ZA SREDNJERQCNO OBDOBJE 1980 — 1985
IN DOLGOROCNO OBDOBJE 1986 — 1995 1985 in do

Na podlagi dolo¢il zakona o temeljih sistema druZzbenega

1. totka

temeljih plana Obé¢inske telesnokulturne skupnosti Jesenice
(v nadaljnjem besedilu: OTKS), za srednjerotno obdobje 1981 do

] Jl oro¢no obdobje 1986— 1995, oblikujejo delavei v te-
meljnih in drugih organizacijah zdruzenega dela in delovni ljudje
v krajevnih skupnostih kot uporabniki ter delavei v temeljnih or-

planiranja in drutbenem planu Jugoslavije (Uradni list SFRJ, ganizacﬂi{'ah zdruzenega dela (OO Sindikata) ter dru&tvih kot iz-

8t. 6/76) in sklepov 5. seje skups¢ine Tel
obdine Jesenice z dne 7.3.1979 je izvrini
Telesnokulturne skupnosti obéine Jesenice na svoji 13. seji dne
22. 10. 1979 sprejel predlog elementov za sestavo samoupravnega
sporazuma o temeljih plana Obéinske telesnokult

esenice za srednjeroéno obdobje 1981— 1985 in
dobje 1986— 1995 in sklenil gradivo posredovati v javno razpravo.

esnokulturne sk ti vajalci dejavnos bt
odbor :k:ggg}i; do‘lo{’.‘ajo njihovi samoupravni akti.

urne skupnosti
dolgoro¢no ob-

ejavnosti na podro¢ju telesne kulture, po postopku, ki ga

Na podlagi tako oblikovanih elementov, ki ga uskladijo e
delegati zbora uporabnikov v skups¢ini OTKS Jesenice, pripravi
skupitina OTKS Jesenice samoupravni sporazum o temeljih pla-
na in razvoja telesnokulturne dejavnosti v obé&ini Jesenice od
1981— 1985 oziroma 1986 — 1995,
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2. tocka

Na podlagi ocene stanja in potreb telesnokulturne de-

javnosti ter ocene materialniL moznosti se s temi elementi obli-
ujejo naslednji cilji in izhodis¢a v obdobju 1981 — 1985:

1. a) Obseg potreb po posameznih vrstah telesnokulturnih
storitev in kvaFiteta teh storitev;

b) Obseg in kvaliteta programov storitev, ki jih izvajalci
lahko zagotovijo ob danih kadrovskih in materijalnih zmog-
ljivostih.

2. Sredstva, ki jih bodo uporabniki zdruzevali za:

— izvajanje telesnokulturnih storitev,

— vzdrZevanje objektov in naprav in

— opravljanje drugih nalog.

3. a) Nove naloZbe v telesnokulturne ohjekte in naprave v
cilju povedanja obsega in kvalitete storitev.

b) Izobrazevanje in usposabljanje kadrov v telesni kulturi.

4. Povracdila za posamezne programe storitve oz. cene glede
na normative in standarde za posamezne storitve, po vrstah sto-
ritev.

5. Potrebna sredstva za izvedbo nalog OTKS in za uresnice-
vanje skupnih nalog v republiki, skupaj z drugimi Telesnokultur-
nimi skupnostmi.

3. tocka

Realizacijo izhodis¢ in ciljev iz 2. totke tega predloga bo
potrebno zagotoviti s sprejemom samoupravnega sporazuma o
temeljih plana za srednjerotno in dolgoroéno plansko obdobje.

V' samoupravnem sporazumu o temeljih plana OTKS za
srednjerono obdobje bo potrebno dolociti obseg telesnokulturne
dejavnosti, storitve, nalozbe v telesnokulturne objekte in uresni-
¢evanje skupnih nalog.

[. Za izvritev nalog telesnokulturne dejavnosti po predlogu
analize razvojnih moznosti in smernic bo potrebno zdruziti skup-
na sredstva za razvo) obstoje¢ih Sportnih dejavnosti v obéini:

— hokej v obstojedem obsegu z vecjo kvaliteto,

— kofarko v sedanjem obsegu, vendar z boljso kvaliteto,

— nogomet v ¢lanski in mladinski konkurenci kot ob¢inski
selekeiji v amaterskem tekmovalnem sistemu v republiki,

— odbojka kot ob¢inska selekcija v republigskih tekmovalnih
sistemih,

— smucanje v okviru selekcije Ob¢inske smucarske zveze z
udelezbo na vseh domadih tekmovanjih in sicer do driavnega
prvenstva v alpskih, tekaskih in skakalnih disciplinah,

— judo razviti do kvalitetnih dosezkov z moznostjo ude-
lezbe na vseh tekmovanjih v drzavi,

— 3ah je v okviru obé¢inske selekcije potrebno razviti v kon-
stantno republigko kvaliteto,

— plavanje razviti do moznosti udelezbe na vseh tekmo-
vanjih v republiki in drzavi,

— strelstvo razviti kot Sport s sodelovanjem na vseh nivojih
tekmovanja v drzavi,

— gimnastiko razviti iz rekreativne v Sportno-tekmovalno
dejavnost,

— alpinisticni dejavnosti omogod¢iti razvoj v Se vigjo kva-
liteto.

Sportna dejavnost se smatra, da je dosezena teda), ko ekipa
ali posameznik doseze kvaliteto. ki omogoca redno sodelovanje
na uradnih tekmovanjih republike (izven obé¢ine). Vrhunska
Sportna dejavnost se smatra tedaj, ko doseze kvaliteto sodelo-
vanja v zveznih tekmovanjih in dosega mesta, ki ga po zveznih
nacelih uvriéa v zvezni razred. Vse navedene obstojece de-
javnosti in novo oblikovane dejavnosti, ki dosezejo navedene kri-
terije, uvritamo v programe, ki se financirajo iz zdruzenih
sredstev v okviru OTKS.

II. Rekreativne dejavnosti se smatrajo vse Sportne de-
javnosti, ki ne dosegajo kriterijev Sportne dejavnosti in se
izvajajo za rekreativne osebne potrebe delaveev in obéanov.

V rekreativne dejavnosti nase obcine Stejejo smucanje, drsa-
nje, kegljanje na ledu in asfaltu, tenis, plavanje, nogomet,
odbojka, rokomet, Sah, streljanje, balinanje, sankanje, telo-
vadba ... V telesni kulturni minimum na podro¢ju telesnokul-
turne rekreacije pa spadajo hoja v gore in naravo, udelezba na
pohodih, teki, kolesarstvo, rezne igre z Zogo in drugo.

Nosilci rekreativne dejavnosti na podrocju telesne kulture so
drudtva, osnovne organizacije sindikata — odbori za rekreativno
dejavnost delavcev, odbori za rekreativno dejavnost ¥ kra_];_Wni_h
skupnostih, Solska Sportna drustva in drugi organizatorji pri-
reditev z mnoZitno udelezbo ali Sportnih iger. Nosilci so lahko
poleg telesnokulturnih organizacij tudi druzbenopoliticne orga-
nizacije.

Za podrotje telesnokulturne rekreacije se ustanovijo osnovni
pogoji, kot so tereni, prostori in rekviziti; financirajo pa se po
predloZenih programih z neposredno menjavo dela. To je pra-
viloma v organizacijah zdruZenega dela ali krai'evnih skupnostih
oz. v ustanovljenih temeljnih enotah telesnokulturnih skupnosti.

ITI. Nosilci vzdrzevanja telesnokulturnih  objektov so
upravljalci objektov (drustva in delovne organizacije). Delovna
skupnost za vzdrZzevanje telesnokulturnih objektov v ob¢ini
vzdriuje objekte na podro¢ju mesta Jesenic in tudi druga, na
nac¢in, ki se dolofa s posebnim samoupravnim sporazumom o
vzdrievanju telesnokulturnih objektov. Uporaba telesno-
kulturnih objektov je dostopna vsem organiziranim oblikam
teiesnokulturne dejavnosti, upravljalci objektov pa dolotajo
ceno uporabe, ki se formira na podlagi z zakonom dolo¢enih
elementov strukture cene.

Investicyysko vzdrzevanye objektov se 1zvaja po predlozenih
programih preko delovne skupnosti za vzdrzevanje objektov.
Sredstva za izvajanje teh programov se zdruZujejo v okviru
OTKS ali pa z neposrednjo menjavo dela.

IV. Glede na oceno sedanjega stanja je ugotovljeno, da v
obé¢ini zaostajamo za potrebami sodobnih objektov, ki bi
omogocali hitrejsi razvoj Sporta in rekreacije, zato je potrebno,
da zdruzeno delo odlo¢i v sledecem srednjeroénem obdobju do-
koncati, rekonstruirati in zgraditi sledece objekte:

a) — dokondati in rekonstruirati Sportno-kulturno halo v
ved namenski objekt,

— raz8iriti in urediti smuciséa v Spanovem vrhu,

— ob Iportno-kulturni dvorani zgraditi dvorano v velikosti
rokometnega igrisca,

— zgraditi umetno drsalisce v Kranjski gori,

— priCentru srednjih %ol zgraditi Se eno telovadnico,

— zgraditi telovadnico pri osnovni $oli Korogka Bela,

— dograditev igris¢ ob varstvenih ustanovah (vrtci),

b) — urediti in posodobiti rekreacijske centre na Kresu, Za-
vrinici, na Koc¢ni, v Mojstrani— Mlacce, v Planici in Ukovi,

¢) — ureditev in izgraditev Sportnih igrig¢ s tekagkimi ste-
zami in lahkoatletskimi napravami v okviru potreb &portne de-
Javnosti mesta in rekreativne dejavnosti krajevnih skupnosti,

d) — pripraviti projekte in priceti z gradnjo mestnega stadi-
ona. Posodobiti planinske postojanke in zgraditi planinsko po-
stojanko na Golici.

V.V samoupravnem sporazumu o temeljih plana bodo
doloceni standardi in normativi za izdelavo storitev in progra-
mov ter njithova kvaliteta in cena.

4. tocka

Za izvriitev nalog in izvajanje dejavnosti po pregledu analize
razvojnih moznosti in smernic za izvedbo srednjeroénega plana
1981 — 1985 bo potrebno za razvoj telesnokulturne dejavnosti in
gradnjo objektov zagotoviti skupno naslednja sredstva:

— za dejavnost 65 milijonov din

— za rekonstrukcijo in izgradnjo telesnokuiturnih objektov
65 milijonov din.

Skupaj je potrebno zbrati 130 milijonov din. (po cenah iz
1. 1980).

5. tocka

V samoupravnem sporazumu o temeljih plana OTKS bo po-
treba sredstev podana po slede¢ih postavkah:

— zdruZevanje sredstev za Sportno dejavnost,

— sredstva za rekreativno dejavnost po neposredni menjavi
dela,

— sredstva za strokovno izobrazevanje strokovnih kadrov
in telesnokulturnih delavcev,

— sredstva za amortizacijo telesnokulturnih naprav in
objektov,

— sredstva za investicijsko vzdrievanje telesnokulturnih
objektov in naprav,

— sredstva za izgradnjo novih telesnokulturnih objektov,

— odplacila kreditov,

— sredstva za izvedbo skupnih nalog OTKS,

— sredstva skupnih nalog in solidarnosti TKS SR Slovenije,

6. tocka

Za dosego ciljev in realizacijo dejavnosti iz 3. tocke tega
predloga bodo v sledecem srednjeroénem obdobju 1981— 1985 po-
trebna sledeca finanéna sredstva:

— za Sportno dejavnost bo potrebno zdruziti sredstva v
okviru prispevne stopnje v vigini 40 milijonov din,

— za rekreativno dejavnost preko neposredne menjave dela
na podlagi programov dela in posebnih sporazumov in pogodb
bodo OZD iz sklada skupne porabe namenile 15,5 milijona din,

— za izobraZevanje strokovnih in telesnokulturnih delav-
cev, ki se bodo na podlagi srednjero¢nega naérta zdruZevala v
OTKS v vigini 2 milijona din,

— za amortizacijo telesnokulturnih naprav in objektov ter
za tekoce in investicijsko vzdrzevanje 30 milijonov din,

— za dejavnost skupnih nalog OTKS 2,5 milijona din in

— za dejavnost republitkih skupnih nalog in solidarnosti 5
milijonov din.

7. tocka

Sredstva iz 6. tocke tega predloga bodo zagotovljena preko
svobodne menjave dela, neposredne svobodne menjave dela, iz
neposrednih prispevkov delaveev in obéanov (vstopnine), s samo-
prispevki in dlrugimi oblikami zdruzevanja sredstev,

Podpisniki samoupravnega sporazuma temeljnega plana so-
glagajo, da se sredstva po posredni in neposredni menjavi dela
zdruzujejo trajno brez obveznosti povracila.

8. tocka

Izvajalei telesnokulturne dejavnosti bodo na podlagi 3. tocke
tega predloga oblikovali programe storitev po:

1. obsegu in kvaliteti,

2. tehni¢nih in deiovnih normativih in

3. cenah storitev ali programa.

Predloge za oblikovanje elementov iz te totke pricakujemo
od izvajalcev telesnokulturne dejavnosti v skladu z dolo¢ili
99. ¢lena osnutka Zakona o druzbenem planiranju.
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Obseg dejavnosti skupnosti je v mejah pravic zavarovancev
in upokojencev odvisen od demografskih gibanj, od druZbeno-
ekonomskega razvoja republike in materialnih moznosti zdruze-
nega dela.

Zato bodo v planskem obdobju 1981— 1985 temeljni cilji in
naloge skupnosti v planskem obdobju:

— nadaljnji razvoj samoupravnih druzbenoekonomskih
odnosov in zagotovitev uéinkovitega delovanja delegatskega
sistema. Zato bo skupnost v skladu z novim samoupravnim in
druzbenoekonomskim polozajem delavca v zdruZzenem delu in
skladno z njegovo pravico, da razpolaga z ustvarjenim dohodkom
prek delegatskega sistema, zagotavljala sodelovanje pri dolo-
¢anju ciljev in pri izvajanju pokojninskega in invalidskega zava-
rovanja. Skupnost si bo zato prizadevala za poglabljanje delegat-
skega sistema kot Siroke mnoZi¢ne podlage samoupravne organi-
ziranosti druzbe ter demokrati¢nega odlofanja ob¢anov o bistve-
nih vpraganjih druZbenega Zivljenja;

— aktivno sodelovanje pri nadaljnjem izpopolnjevanju
sistema pokojninskega in invalidskega zavarovanja v skladu z
ustavnimi dolo¢ili in dolo¢ili zakona o zdruzenem delu. Zato si bo
kot samoupravna interesna skupnost za pokojninsko in invalid-
sko zavarovanje prizadevala za oblikovanje novega sistema zava-
rovanja, ki bo zavarovancem omogo¢al pravice v skladu z njiho-
vim minulim delom ter jim po nadelih vzajemnosti in solidarnosti
zagotavljal socialno varnost;

— nadaljnje poglabljanje druibenoekonomskih odnosov v
skupnosti in v zvezi s tem spodbujanje samoupravnega sporazu-
mevanja delavcev v zdruZenem delu za zadovoljevanje skupnih
potreb oziroma za zdruZevanje sredstev za pokojninsko in inva-
lidsko zavarovanje. Pri tem bomo zagotavljali materialno po-
dlago za uresnitevanje pravic zavarovancev in uZivalcev pravic v
skladu z materialnimi moZnostmi druzbe in v skladu z dogovor-
jeno politiko na podro¢ju skupne porabe v ohdobju od 1981 do
1985. leta;

— vkljuc¢evanje skupnosti v druzbenoekonomske tokove in
njen prispevek k stabilizacijski politiki in za skladen druzhbeni
razvoj;

— povectanje realne vrednosti pokojnin v skladu z naras¢a-
njem popre¢nih realnih osebnih dohodkov zaposlenih in oprede-
litev narave pokojnin kot nadaljevanje izplacevanja osebnih
dohodkov;

— naloga skupnosti je, da ugotovi predvidene potrebe uii-
valcev pravic, zagotovi dolgoro¢no in stabilno financiranje skup-
nosti in da upoftevaje interese zdruZenega dela, prispeva h
krepitvi materialne podlage druzbe;

— spodbujanje daljfega aktivnega dela zavarovancey, s
sistemskimi in s praktiénimi ukrepi na podro¢ju invalidskega
varstva, rehabilitacije in zaposlovanja delovnih invalidov pa
zmanjfevanje Stevila invalidskih upokojitev. To bo lahko skup-
nost dosegla predvsem s preventivnimi ukrepi, z ué¢inkovitejso
rehabilitacijo in z ustreznim zaposlovanjem delovnih invalidov v
skladu z ugotovitvami znanstveno-raziskovalnega dela;

— zavarovalno dobo, ki se Steje s povecanjem bo skupnost
priznala samo za tista dela in naloge, na katerih je delo posebno
teavno in delavéevemu zdravju gkodljivo in ¢e navkljub var-
stvenim in tehnoloskim ukrepom ne bo mogoce izboljsati delov-
nih razmer. Pri tem ta institucija ne sme postati instrument
prezgodnjega upokojevanja in nadomestilo za druge ukrepe za
varovanje zdravja in delovne sposobnosti delavcev. Pri tem naj
bi se zavarovalna doba upostevala le pri invalidskem zavaro-
vanju in ne pri pokojninskem zavarovanju;

— sodelovanje z druzbenopoliti¢nimi skupnostmi, organiza-
cijami zdruZenega dela, samoupravnimi interesnimi skupnostmi
in z organizacijami upokojencev ter delovnih invalidov, da bi
skupno redevali aktualna vpradanja, ki zadevajo sistem pokoj-
ninskega in invalidskega zavarovanja;

— nadaljnji razvoj informativne dejavnosti kot sredstva za
¢imbolj%e delovanje delegatskega sistema;

— krepitev splogne ljudske obrambe in druzbene samoza-
&tite v skladu s pomenom in vlogo pokojninskga in invalidskega
zavarovanja,

— pospedevanje znanstveno-raziskovalne dejavnosti na
podroéju pokojninskega in invalidskega zavarovanja v sodelo-
vanju z znanstveno-raziskovalnimi in z drugimi institucijami na
podlgi programa in pri nalogah, ki imajo teoreticen in prakticen
pomen za pokojninsko in invalidsko zavarovanje.

3. Razvoj dejavnosti skupnosti

3.0. Razvoj samoupravnih odnosov

Samoupravno oroganiziranje in razvoj samoupravnih odno-
sov v skupnosti je zelo pomembno, saj delavei v zdruZenem delu
in drugi delovni ljudje zdruZzujejo znatna sredstva iz svojega
dohodka za pokojninsko in invalidsko zavarovanje in v skladu z
nacelom vzajemnosti in solidarnosti zagotavljajo socialno var-
nost sebi in svojim nepreskrbljenim druzinskim ¢lanom.

Zato je eden izmed ciljev druZzbenoekonomskega razvoja
skupnosti v naslednjem srednjerofnem obdobju razvoj samo.
upravnih odnosov. Pri tem sta pomembni naslednji nalogi:

a) Delegatski sistem

V skladu z novim samoupravnim druZzbenoekonomskim
poloZajem delavca v zdruZenem delu in z njegovo pravico nepo-
srednjega odlofanja o delitvi doseZenega dohodka v temeljnih
organizacijah zdruZenega dela kot tudi na podro¢ju druzbene
reprodukcije je potrebno prek delegatskega sistema dosledneje

zagotoviti sodelovanje delavcev pri opredeljevanju ciljev in nalog
ter pri uresnicevanju pokojninskega in invalidskega zavarovanja

Skupnost se bo zato zavzemala za poglabljanje delegatskega
sistema kot Siroke mnoZitne podlage samoupravne organizira-
nosti druzbe ter demokrati¢nega odlotanja delovnih ljudi in
ob¢anov o bistvenih vpraganjih druzbenega Zivljenja.

b) Uveljavljanje pravic, obveznosti in odgovornosti

V naslednjem planskem obdobju hodo zavarovanci in upo-
kojenci v skladu s samoupravnim sporazumom o samoupravni
organiziranosti in nalogah skupnosti in statutom skupnosti
urejali vsa pomembnejsa vpraganja, ki zadevajo njihove pravice,
dolZznosti in odgovornosti.

Zavarovanci in upokojenci bodo na samoupravni podlagi po
nacelu vzajemnosti in solidarnosti uresnicevali svoje pravice, ki
so zajete v dolothah pravilnika o postopku za uveljavljanije
pravic iz pokojninskega in invalidskega zavarovanja.

Ker bomo v naslednjem srednjero¢nem obdobju sprejeli nov
zvezni zakon o pokojninskem in invalidskem zavarovanju. ho
nujno potrebno, da bo skupnost sodelovala v pripravah novega
republiskega zakona o pokojninskem in invalidskem zavarovanju
ter drugih predpisov, ki prav tako urejajo to podroc¢je. Hkrati ho
usklajevala in 1zpopolnjevala svoje statutarne dolo¢be in doloé-
be pravilnika o postopku za uresni¢evanje samoupravnih pravic
zavarovancev in upokojencev ter prilagodila svojo samoupravno
organiziranost novim resitvam.

Za doslednejfe uveljavljanje samoupravnih pravic v skup-
nosti in za ucinkovitejfe varstvo pravic zavarovancev in upoko-
Jencev bo skrbelo posebno sodis¢e zdruzenega dela pokojninskega
in invalidskega zavarovanja in starostnega zavarovanja kmetov
v SR Sloveniji. V pristojnosti tega sodisfa so skoraj vsi spori iz
druzbenoekonomskih in drugih samoupravnih razmerij, ki jih
dolocata oba zakona o sodiséih zdruzenega dela in ki bodo nastali
v skupnosti, posebej pa Se:

3.1. Razvo) pokojninskega sistema

Nadaljnje oblikovanje sistema pokojninskega in invalidske-
ga zavarovanja mora zagotoviti pravice delovnih ljudi in oh¢a-
nov ter upokojencev, da bodo odlocali o vseh pravicah in obvez-
nostih, zlasti pa o zdruZevanju in uporabi sredstev v skladu 2
ekonomskimi moZnostmi in potrebami zdruzenega dela oziroma
v skladu z druzbenim razvojem.

Zato bo v naslednjem petletnem obdobju skupnost sodelo-
vala pri oblikovanju novega pokojninskega in invalidskega siste-
ma in se zavzemala zlasti za to:

— da bodo v novem sistemu uveljavljeni ustrezni druzbe-
noekonomski odnosi na podlagi prispevka k rezultatom zdruze-
nega dela;

— da bo novi sistem postal sestavni del dohodkovnih odno-
sov v zdruzenem delu ter da bo status upokojenega delavea
temeljil na njegovem osebnem prispevku, ki ga je dal s svojim
Zivim in minulim delom;

— da bo v tem sistemu poleg nacela delitve po delu upogte-
vano tudi nac¢elo solidarnosti in vzajemnosti;

— da bodo delavei postali odlu¢ujoé dejavnik v delovaniju
novega sistema ter pri odloanju o posameznih pravicah in
obveznostih;

— da bo planiranje in zdruZevanje sredstev na tem podrocju
postalo del celovitega sistema druzbenega planiranja;

— da bo v novi sistem vgrajen ustrezen sistem financiran)a
tega podrodja.

3.2. Gibanje stevila uZivalcev pokojnin in gmotni polozaj
upokojencev

a) Stevilo uzivalcev pokojninskih prejemkov po vrstah

Planiranje gibanja Stevila uZivalcev vseh treh vrst pokojnin
za srednjero¢no plansko obdobje 1981—1985 je zahtevna in
teZavna naloga. Za to obdobje je namre¢ znadilen Ze v prejénjem
obdobju zacet proces normalizacije odnosov tako v strukturi
prebivalstva kot tudi v strukturi aktivnih zavarovancev,

Posledice vojne, ki so se kazale v zmanjSanju Stevila priprad-
nikov posameznih generacij, postopoma izginjajo. »Drevo Ziv-
ljenja«, ki kaze sliko prebivalstva glede na njegovo starostno
strukturo, postaja normalno razvejano. UpoStevaje starostno
stukturo aktivnih zavarovancev lahko ugotovimo, da se bo iz leta
v leto povecevalo Stevilo tistih, ki bodo izpolnili pogoje za prizna-
nje pravice do starostne pokojnine — v prvih letih planskega
obdobja le z dopolnitvijo predpisane starosti, v nadaljnjih pa
tudi z dopolnitvijo pokojninske dobe. Glede na to, da je soraz-
merno visoko Stevilo tistih, ki Ze izpolnjujejo pogoje za upoko-
jitev, so pa S vedno aktivni, sodimo, da se ne bodo vet ponovile
zakonitosti iz prej&njih obdobij, ki so omogotale dokaj realno
ocenjevanje gibanja Stevila strostnih upokojencev. Predvide-
vamo pa tudi, da se bo Stevilo invalidskih in druzinskih upoko-
Jencev gibalo v dosedanjih mejah.

Ce se bodo uresniéila predvidevanja o prirastu stevila novih
upokojencev v letih 1979 in 1980, bo v naslednjem srednjero¢nem
obdobju, upostevaje stopnjo umrljivosti slovenskega prebival-
stva, ugotovljeno ob popisu v letu 1973, kakih 40.000 zavaro-
vancev izpolnilo pogoje za pridobitev pravice do starostne po-
kojnine po veljavnih predpisih samo 2z dopolnitvijo ustrezne
starosti, kakih 25.000 pa % z dopolnitvijo predpisane pokojnin-
ske dobe.

Ce upoitevamo popreéno dobo uZivanja posamezne vrste
pokojnine se bo proti koncu obdobja nekoliko povecala tudi
stopnja odpadanja uZivalcev. Dejstvo je, da je sedaj med vsemi
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b) Stevilo zaposlenih 25
v tujini preko
skupnosti za zapo-

y . . slovanje

3. Zaposlovanje in- a) Stevilo obravna- 23 30
validnih oseb_ter vanih invalidnih 213
organizacija njil:!o- oseb
vege  uspossblie- o, g0 e invelidaib 4 24

nja v skladu s po-
trebami organiza-
cij zdruzenega dela
oz. drugimi moz-
nostmi  njihovega
vkljutevanja v de-
la

oseb, vkljutenih v
delo s pomotjo
skupnosti za zapo-
slovanje

4. Organizacija  us- Stevilo zaposlenih 3 30 236
posabljanja in iz- delavcev na pod-
obrazevanja brez- lagi organizirane-
p_oseh.\ih oseb, ki ga usposabljanja,
Jih ni mogote za- preusposabljanja
posliti brez pred- prekvalifikacije
hodne priprave za oz, preusmeritve
zaposlitev ter or-
ganizacija preus-
merjanja in pre-
usposabljanja pre-
setkov delavcev
zaradi prestruktu-
riranja proizvod-
nih procesov in de-
javnosti oz. prene-
hanja dela posa-
meznim TOZD
5. Organiziranje in a) Stevilo skupinsko
usklajevanje  po- obravnavanih iain 42
klicnega usmerja- oseb
nja v vzgojnoiz- b) Stevilo individu-
obrazevalnem  si- alno obravnava-
stemu in OZD ter nih osebh 355 471 724
poklicno  informi- c) Stevilo organiza- ] 30
I'&.nje in svetova- cij. ki ;'im ie bila
ne zagotovljena
strok. pom. pri or-
ganizaciji PU
6. Strokovno delo za Stevilo kandida- 382 313 226

tov za &tipendije
in pridobitev raz-
like do stipendije

Atipendiranje iz
zdruZenih sredstev
in Titovega sklada

a) Stevilo izdelanih
in objavljenih no-

7. Zagotavljanje in

usklajevanje pri- (Izvaja Zveza

})rave metodologi- menklatur skupnosti)
e ter strokovno b) Stevilo izdelanih
svetovanje in ko- in objavljenih
ordiniranje izdela- profilov poklicev
ve nomenklatur in
profilov  poklicev
ter njihovo objav-
ljanje
8. lzdelovanje anali- Stevilo obdelanih 28 33 343
titno-planskega in statistitnih  ele-
informativnega mentov
gradiva za pripra-
vo, usklajevanje in
spremljanje ures-
nitevanja elemen-
tov {o itike raz-
voja kadrov in za-
poslovanje v pla-
nih OZD, KS obtin
in republike
8. Organizacija pri- a) Stevilo sej samo-
prave gradiva in upravnih organov
sej za samouprav- skupnosti za za- 6 18
ne organe skupno- poslovanje 278
sti za zaposlovanje b) Stevilo sej podpis-
in dtipendiranje nikov druzb. dog.
o Stipen. pol. v SR 10 9
Sloveniji
10. Raziskovalno de- Vrednost dela
lo za potrebe de- uresniéenega pro- 76 511 67
javnosti skupnosti grama raziskav
za zaposlovanje
11. Zagpmyljnnje a) Stevilo upraviten-
pravic in zavaro- cev do denarnega
vanje za primer nadomestila 14 18
brezposelnosti b) Stevilo  upravi-
tencev do denar-
ne pomoéi 7 ]
c) Stevilo upraviten-
cev do zdravstve- 421
nega zavarov. 85 104
d) Stevilo upravi- = =

tencev do prevoz-
nih in selitvenih
strogkov
Republiska solidarnost: k]
Skupna vrednost programa 1978: 2883
V porabi in oceni potrebnih sredstev je zajet tudi vzajemni
program, ki ga v okviru prikazanih elementov, vendar v specifi¢-
nih oblikah storitev, izvaja Zveza skupnosti za zaposlovanje.

OCENA POTREBNIH SREDSTEV ZA OBDOBJE 1881 — 1985

Vrsta aktivnosti (v 000} 1980 1981 1982 1983 1984 1985 1980 — 1985

1 Redna dejavnost
element 1 — 11 3.155 3.258 3.403 3.556 3.715 3.882 20.827
Stopnja rasti 4.5 4,5 4,5 4,5 45

11 Nove naloge niso predvidene v okviru zagotovljenega programa

ur Rehabilitacijski center 1.336 1.336 1.336 1.336 1.336 6.680
Vsota vseh sredstev 3.115 4.582 4.739 4.892 5.051 5.218 27.807
Skupna stopnja rasti 474 3.2 3,2 3.2 3,3

O izgradnji Rehabilitacijskega centra na Gorenjskem tece
vrsta dogovarjanj, ki bodo Sele v &asu pripravljanja planskih
aktov prinesla dokonéne resitve,

Sredstva prikazana pod investicijami se lahko upodtevajo
kot variantni predlog.

SKUPNOST POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA ZAVAROVANJA

ANALIZA

RAZVOJNIH MOZNOSTI SKUPNOSTI
POKOJNINSKEGA IN INVALIDSKEGA
ZAVAROVANJA V OBDOBJU 1981 DO 1985

1. Osnovni kazalci druzbenoekonomskega razvoja, ki so
pomembni za planiranje v skupnosti

Za srednjerotno obdobje 1981— 1985 je s projekcijo mo%nih
globalnih okvirov in proporcev razvoja SR Slovenije, ki izhaja iz
mozZnih ciljev razvoja in nalog za njihovo uresniditev, upostevaje
pri tem dosedanja drutbenoekonomska gibanja in doseZene
rezultate, predvideno, da bo znas%ala:

— Ppopretna realna letna stopnja rasti druzbenega proizvoda
zdruZenega dela 5,0 % ;

— popre¢na stopnja rasti produktivnosti v zdruZzenem delu

2,5%;

%— poprefna stopnja rasti zaposlovanja v zdruZenem delu
24 %;

— stopnja rasti realnih osebnih dohodkov na zaposlenega
1,9 %;

— stopnja rasti Zivljenjskega standarda 4,2 %.

Upodtevaje te proporce je skupiéina skupnosti e 28. junija
1979.leta z izhodi’¢i razvojnih moZnosti skupnosti opredelila
okvire razvoja, cilje in naloge, podrobneje pa jih bo dolodila v

planskih dokumentih skupnosti. Na tej seji je skup&cina skup-
nosti sprejela tudi metodologijo, ki obsega le tiste elemente za
sklepanje samoupravnega sporazuma o temeljih plana skupnosti,
ki se izrazajo v kazalcih ter izhajajo iz programa skupnosti, so pa
predmet sporazumevanja in dogovarjanja in niso dolofeni z
zakonom.

Izhodi&¢a za plan razvoja skupnosti so:

— enak obseg pravic zavarovancev in upokojencev kot v
sedanjem srednjerofnem obdobju oziroma kot bo opredeljen z
veljavnimi predpisi;

— hitrejie naradtanje Stevila upokojencev kot v sedanjem
srednjeroénem obdobju;

— enak sistem valorizacije pokojnin in drugih denarnih
prejemkov kot v sedanjem srednjeroénem obdobju;

— zdruZevanje sredstev za izvajanje programa skupnosti iz
dohodka temeljnih in drugih organizacij zdruZenega dela v obliki
prispevkov iz dohodka.

2. Temeljni cilji druzbenoekonomskega razvoja skupnosti

Tudi v naslednjem srednjeroénem obdobju bo skupnost
opredeljena kot samoupravna interesna skupnost delovnih ljudi
v zdruzenem delu ter drugih zavarovancev in upokojencev. V
njej bodo %e nadalje zdruZevali sredstva in na podlagi rezultatov
minulega dela in po nacelih vzajemnosti in solidarnosti zagotav-
ljali sebi in svojim druZinskim ¢lanom pravice v primeru starosti,
smrti, zmanjsanja ali izgube delovne zmozZnosti in telesne okvare.
Samoupravno bodo lahko zdruzevali svoja sredstva tudi za ures-
nitevanje drugih pravic in dolZnosti.

20
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9. tocka
Javna razprava o tem predlogu bo potekala v skladu z do-
govorom v ob¢ini. Pripombe in stalii¢a je potrebno posredovati
pismeno Ob¢inski telesnokulturni skupnosti, Titova 65, do da-
tuma, ki bo dolocil zaklju¢ek razprave o predlogih elementov,
Zbor uporabnikov Obéinske telesnokulturne skupnosti bo na

podlagi stalid¢, pripomb 1in predlogov temeljnih in drugih organi-
zaci] zdruZenega dela izvedel usklajevanje temeljev plana na
svo)i seji v 15 dneh po zaklju¢nih razpravah.

Zbor izvajalcev bo uskladil predlagane elemente storitev in
programov, katere so v skladu z 8. tofko tega predloga predlozili
izvajalci.

SKUPNOST SOCIALNEGA SKRBSTVA

ANALIZA

RAZVOJNIH USMERITEV SOCIALNEGA SKRBSTVA
TER SMERNICE ZA PRIPRAVO DRUZBENEGA PLANA
SKUPNOSTI SOCIALNEGA SKRBSTVA ZA OBDOBJE
1981 — 1985

V' tekocem planskem obdobju je prislo na podro¢ju
socialnega skrbstva do pomembnih premikov tako z vidika samo-
upravne organiziranosti kot Siritve obsega nalog.

Nova samoupravna organiziranost je vkljuéila delegate iz
zdruZzenega dela ter iz KS, ki zdruZeni z delavei ki opravljajo
dejavnost na podroc¢ju socialnega skrbstva, tvorijo Skupnost
socialnega skrbstva,

Financiranje dejavnosti je bilo izloceno iz obé¢inskega prora-
¢una in preneseno na interesno skupnost. S tem da so se sredstva
pricela zdruzevati iz prispevka bruto osebnega dohodka delavcey
so delavci v zdruzenem delu in obéani v krajevnih skupnostih
dobili pogoje, da odlo¢ajo o nadaljnem razvoju socialnega skrb-
stva, s ciljem odpravljanja socialnih razlik in zagotovitve boljze
socialne varnosti obéanoy.,

V letih izvajanja sedanjega srednjeroinega obdobja se je
bistveno povecal obseg dela, ki ga nalagajo novi zakoni. To je
predvsem Zakon o zakonski zvezi in druzinskih razmerjih (pre-
Zivnine, zakonske svetovalnice) Zakon o izvrSevanju kazenskih
sankcij (izvajanje varstvenega nadzorstva pogojno obsojenih) in
Zakon o prekrskih (vagojni ukrepi). Zaradi izvajanja teh dodat-
nih nalog nastaja bistven primanjkljaj strokovnih delaveev v
strokovni sluzbi socialnega skrbstva.

Ob tem pa je zlasti potrebno poudariti % spremembe, ki
nastajajo v medsebojnih odnosih ljudi, delovna migracija, selit-
veni prirastek problemi adaptacije v novo okolje, kar je za ob¢ino
Jesenice dokaj znadilno in nalaga Skupnosti socialnega skrbstva
skrb za dobro organizirano strokovno svetovalno delo.

Ze pred koncem leta pa bo sprejet nov Zakon o socialnem
skrbstvu, ki bo dolocal ustanovitev Centra za socialno delo, kot
delovno organizacijo na podro¢ju socialnega skrbstva. Ta spre-
memba v organiziranosti zahteva lo¢itev izvajalske naloge od
naloge za interesno skupnost.

Z novimi zakoni in na zakonih temeljec¢ih predpisih to so
Zakon o izobrazevanju in usposabljanju otrok in mladestnikov z
motnjami v telesnem in dusevnem razvoju. Sporazum o oprede-
ljevanju nalog pri izvréevanju tega zakona, Zakon o usposab-

ljanju in zaposlovanju invalidnih oseb, je Skupnost socialnega |

skrbstva prevzela nove materialne obveznosti vendar doslej e ni
vseh realizirala: ni %e ustanovljena delavnica pod posebnimi
pogoji.

Tekom sedanjega srednjeroénega obdobja bo dograjen
socialni zavod — Dom upokojencev dr. Franceta Berglja na Jese-
nicah. Kapacitete bodo % zado3¢ale za naslednje srednjero¢no
obdobje, potrebno pa je Se izpopolnjevanje del in nalog za dosego
boljSega standarda oskrbovancev doma,

V sedanjem obdobju Se ni zadovoljivo povezovanje za celot-
no redevanje problemov socialnega skrbstva v &ir&ih ukrepih
drugih druzbenih dejavnosti v celotnem sklopu socialne varnosti
ter v TOZD in KS. Pri opredeljevanju izhodiscnih ciljev je po-
trebno izhajati iz nacel, da socialno-skrbstvene funkcije druzbe
ni mogoée prenesti le na delovanje Skupnosti socialnega skrbstva
in njenih sluzb, temve¢ je za preprecevanje in odpravljanje
moten}, ki nastajajo v Zivljenju in delu delovnih ljudi in ob&anov.
odgovorna naloga ljudi v KS, TOZD, druzbenih organizacijah in
drudtvih. Vsa prizadevanja je potrebno usmeriti zlasti v take
oblike delovanja in pomodi, ki omogoéajo uspefnejse oblikovanje
osebnosti in delovnih sposobnosti ter enakovredno vkljucevanje
v zdruzeno delo. V vseh asociacijah dela in Zivljenja ljudi je treba
dati prednost preventivi socialno-skrbstvenih problemov.

V planskem obdobju 1981— 1985 si bo Skupnost socialnega
skrbstva prizadevala za dosego naslednjih ciljev:

— nadaljna krepitev vioge skupnosti socialnega skrbstva ter
razvijanje in utrjevanje sistema delegatskih odnosov kot tudi
samoupravne organiziranosti,

— uskladitev samoupravnih sploénih aktov in samoupravne
organiziranosti z doloébami novega zakona o socialnem skrbstvu,
ki je v pripravi in Zakona o svobodni menjavi dela;

— poglabljanje sodelovanja, usklajevanje dogovarjanja in
povezovanja z vsemi druzbenimi dejavniki v obéini z namenom,
da bi oblikovali taksen socialno-varstveni sistem, ki bi zahteval
¢immanj intervencij socialnega skrbstva in istotasno omogoéil
vel preventivne dejavnosti;

— ustanovitev Centra za socialno delo kot organizacije
zdruzenega dela na podroé¢ju socialnega skrbstva;

)

— usmerjanje strokovne dejavnosti socialnega skrbstva v
takine oblike dela, ki bodo ¢im bolj uéinkovito prispevale k ure-
janju odnosov med ljudmi v druZini in v &irgi druzbi;

— kadrovska okrepitev strokovnih sluzb;

— zagotovitev primernih poslovnih prostorov za izvajanje
strokovne dejavnosti socialnega skrbstva;

— organizacija zakonske svetovalnice za predzakonsko in
zakonsko svetovanje;

— ustanovitev delavnic za delo pod posebnimi pogoji;

— odpravljanje vzrokov za oddajo otrok v rejniitvo. Iskanje
ustreznih rejniskih druZin na obmo&ju obéine Jesenice;

— zdruZevanje ustreznih druZbenih dejavnikov v obéini za
uveljavljanje skupne preventivne dejavnosti na podro¢ju mlado-
letnitke delinkvence;

— sodelovanje pri druzbenih prizadevanjih za zdravljenje
alkoholikov, odprave vzrokov alkoholizma in drugih oblik zasvo-
jenosti;

— uveljavljanje socialnega dela z obsojenimi in odpus¢enimi
obsojenci, kot prevencija zoper povratnistvo;

— organiziranje (skupaj z zdravstvom) nege na domu in
sirjenje sosedske pomodi;

— zagotavljanje pravic iz socialnega skrbstva: vseh oblik
druzbenih denarnih pomoéi, pokrivanje stroikov v socialnih
zavodih, zavodih za usposabljanje, vzgojnih zavodih rejnine in
drugo;

— uvajanje novih oblik druzbenih denarnih pomo¢i:

a) za telesno in dudevno prizadete ob&ane, ki Zivijo doma in
so pridobitno nesposobni ter povsem odvisni od stariev:

b) postreZba in nega na domu;

c) dodatek za tujo pomod¢ in nego;

Za dosego navedenih ciljev bo potrebno usklajevanje neka-
terih elementov, ki predstavljajo mejne dejavnosti med SIS. Se
zlasti pa je potrebna uskladitev s KS, TOZD in DPS.

OBRAZLOZITEV
K PREDLOGU ELEMENTOV IN KAZALCEV
ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNIH SPORAZUMOV
O TEMELJIH PLANA SKUPNOSTI SOCIALNZGA
SKRBSTVA ZA OBDOBJE 1981 — 1985

V predlozenih elementih je vsebovana dejavnost, ki jo bo v
skladu s smernicami in cilji razvoja socialnega skrbstva ter na
podlagi zakonov in drugih predpisov sprejetih sporazumov in
dogovorov, opravljala Skupnost socialnega skrhstva, v srednje-
rotnem obdobju 1981—1985. Elementi so finan¢no ovrednoteni, s
kazalci pa je prikazano &tevilo posameznih primerov. Izratun
temelji na cenah iz leta 1978 in je usklajen z realno stopnjo rasti
v letih 1979. in 1980. B

Skupnost socialnega skrbstva prevzema v skladu z novimi in
spremenjenimi zakonskimi predpisi izvrievanje povsem novih
nalog, za kar bodo potrebna dodatna sredstva. Iz predlozenih
elementov so le-te razvidne, prav tako pa je razvidna predvidena
realna rast vseh dosedanjih nalog:

Ad 1.

V strokovni sluzbi, ki izvriuje izvajalske naloge socialnega
skrbstva, se je z novimi zakonsko dolofenimi nalogami bistveno
povedal obseg dela, vsled &esar je potrebno sluzbo kadrovsko
okrepiti. Z dvema novima strokovnima delavcema bo strokovna
sluzba mogla ustrezno izvrievati svoje naloge in bo izpolnjen
republitko dogovorjeni kadrovski normativ (Na 4.000 do 4.500
prebivalcev 1 strokovni delavec).

Ad 2.

a) Stevilo obéanov, ki bodo deleZni zavodskega varstva se bo
predvidoma vecalo po popre¢ni letni stopnji rasti 4,7 %. Stevilo
oskrbovancev — ob¢anov Jesenic, Ze tudi v sedanjem srednjero¢-
nem obdobju rahlo narai¢a. Po realnih predvidevanjih bo do leta
1985 v socialnem zavodu 170 oskrbovancev, kar je tudi v skladu
z normativi — 5% obéanov, starih nad 65 let.

K celotnim strofkom oskrbe, prispeva Skupnost socialnega
skrbstva na Jesenicah le 30.5%. Ostala sredstva zagotavljajo
oskrbovanci sami s pokojninami, od Ipremoienja. od zavezancev
ter s sredstvi, ki jih prejemajo od SPIZ (za nego in tujo pomoé).

b) Kapacitete v posebnih socialnih zavedih y Sloveniji ne
zadodtajo potrebam in je na sprejem potrebno ¢akati. Plan
oddaje v posebni socialni zavod temelji na Ze obstoje¢ih primerih,
ki bi potrebovali to obliko druZbenega varstva in ¢&akajo na
sprejem.



\ .

PREDLOG ELEMENTOV IN KAZALCEV ZA SKLEPANJE SAMOUPRAVNEGA 7. Razsirjenn regijskn solidarnost 1795 2181 1553 2762 3.381 11672
SPORAZUMA O TEMELJIH PLé&II;I'OABEEIIl(BU;‘:IOS;];lst;OCIALN EGA SKRBSTVA g)N: u‘-je;::blitl_cli G 158 191 166 163 180 812
-_— 3 Bdomestila metom
ZAO k 9. Republiska solidarnost . 4 5
za zagotovitev programa 12.803 12.330 12.048 11.638 8.277 7.086
SKUPAJ 28.696 30.561 31.652 34.823 34.817 160.549
Vrtednosl dog. Vrednost novih Popr. stop.
Zap. nalog v cenah e nedogovor. realne rasti # 3 , ISTICL)
st? Element 1978 za leto nalog v cenah 1881 1882 1883 1981 1565 za 1981/85 :“Di:z::;zil;]::q??\_rr o 7.341 695 = - e 8,036
. 0 V€8 1} ' o
L L 2. Veriﬁcira;einveslicr:-ijje 5339 ‘“’02 9'7'1',' 37;} E’%Z 2‘:’-"27
1. Obseg dela delavcev 3. Evidentirane investicije 3.337 12.147 4.873 14.076 9.175 13.608
OSSS izrazen s stev. SKUPAJ 16.017 15.444 14.617 14.451 14.542 75.071
totk in vrednostjo : Paid P i
tocke 2.481.000 3.086.000 3.224.000 3.369.000 3.521.000 3.680.600 B4 Program investicij se obravnava regijsko!
1.1. Dosedanje naloge 2.461.000 2.572.000 2.687.000 2.808.000 2.935.000 3.067.000 4.5 IV. VNASANJE INVESTICL) V DEJAVNOST " y . —_—
— Bttotk 13125 1. Dokon¢anje investicij 3.401 "{% :-:;IJ', ':2‘32 ;ﬁ zgg
— vr. totke 187.50 . 2. Verificirane investicije i ‘28 1750 1768 1849 5.595
1.2. Nove naloge 452.000 514.000 537.000 561.000 586.000 613.000 - 3. Evidentirane investicije = ) ) : i
— &t toek 2.621 SKUPAJ 2401 5.633 7.255 7.270 7.454 31016
= vr.totke 187.50
2. Zavodsko varstvo odr. 2,350.000 2.528,000 2,640.000 2,817.000 2,929,000 3,041.000 53
2.1. Sploéni socialni zavodi 2,153.000 2,265.000 2.377.000 2,488.000 2,600.000 2,712.000 4.7 4 4
- 8tev. oskrbov. 135 142 149 156 163 170 KA SK PNOST ZA ZAPUSLUVANJE
~ popr. cena oskrb. dne 144
2.2. Posebni socialni . o 3 ; . . g
zavodi 197.000 263,000 263.000 329.000 329.000 329000 108 bo opredelila tofnejso lokacijo centra in nadin finansiranja nje-
. i AR 3 1 4 5 5 5 ANA LIZA gove izgradnje. . _ _ _
_ Pn posredovanju v zaposlitev moramo doseci popolnejse
— popr. cena oskrb, dne 180 zajetje priliva iz %ol, vigji odstotek posredovanja premestitev.
3. Zavod. varstvo mlado- RAZVOJNIH MOZNOSTI V OBDOBJU vedjo stopnjo v organiziranosti medrepubliskega zaposlovanja,
:—‘;;';k:;l;f i‘::‘!‘{; za 1881 — 1985 IN ELEMENTI ZA SKLEPANJE tesnejse sodelovanje z OZD in spremljanje izvajanja samouprav-
8 . P ini ) . H 7 Py 5 H -
vgubih savodih 1.715.000 1.762.000 1,808,000 1.993.000 1,993,000 1,993,000 4 SAMOUPRAVNIH SPORAZUMO;; (?ATEMELJIH PLANA nega fpo_l;qzunrtm t? mm}r;wah:nh ht"a]?ddar[dlh“plri deua!({vamu ter
~ &tevilo primerov Y 38 39 43 43 3 ZAPOSLOVANJ vzpostaviti potrebne evidence nasih delaveev na zac¢asnem delu
= popr. cena oskrb. 127 ¥ tu_]le. . 3 . - b I i ki
ditia TIH 1981 DO 1985 ravice 1z zavarovanja za primer brezposelnosti, ki so
4. Rejnistvo otrok 676.000 700.000 700.000 700.000 700.000 700.000 0,1 [. RAZVOJNE MOZNOSTI V LE 8 zakonsko dolotene se bistveno ne bodo spreminjale. Njihov obseg
— #tevilorejencev 24 25 25 25 25 25 ’ — : : 08 se bo poveteval v skladu s povecaniem oz 2 razfiritvijo dejav-
= : : slovanja opredeljujejo raz- : ; Py J oo TEENITIEVLION B8 )3 Y
— Popr. visina rej. 2315 - ?a.?.‘;oé’:iigifo “gliag?]?gg{‘; Z:g;’:{ . olgéinepin reJ|)L1Jb1]ike ki nosti na tem podrocju. Povecali pa se bodo izdatki, ki izvirajo iz
~ meseéni stroski o8 ) cil B SkuUp! = ; ks teh pravic zaradi osnov pri izracunih, ki se letno spreminjajo.
zavarov. rejnic predstavljajo usmeritev v dinamiéen in intenziven gospodarski okviru analitine § Lansks st 6 b
8. Druzbene denarne razvoj. D 1i t redv z vlaganji v kapitalno inten- RN J In planske dejavnosti bomo
i ). Dosegh ga bomo p sem gan) p spremliali giban sl " d | kad ok
pomogi 897.000 628.200 1,547.500 1,556.500 1,560.500 1,569.500 1,573,500 1.9 zivne dejavnosti ter nove tehnike in tehnologije na podro¢ju ma- l'prk ]2l g PRI ZADON enosti in druge elemente kadrovske po-
8.1 Stalne den. pom. 747.000 828.200 1,393.500 1,353.500 1:385.600 1392500 1,383,500 133 terialne proizvodnje ob sofasdem zmanj$evanju pomena delovno ul}_‘:eve;altﬂ(;clljx?&?rﬁal\!/ina f’dbt‘;pag-'a ()dkphaq}?k]h Pmd‘;.‘dfva"i" [l’]“"
5.L1 DDP kot edini vir ] =1 e ; X ; R orinin riiei v st ovske vire in potrebe po kadrih, pripravijali potrebne
pretivij. 201.000 140.000 341,000 341.000 341.000 341.000 341,000 11,1 ;,?:f:ﬁ‘:e’yg}a?_sleag‘;";?;;lf};c;g: ‘3]’;{1?3;:11;;‘1 ﬂg?:vﬁ . 1 {)_Iaipske dokumente in sodelovali pri planiranju v obéini, priprav-
— Btevilo primeroy 15 15 15 15 15 15 15 3 : : SR ‘ 1all mnenja o moinostih pokrivanja potreb pri investicijskih
5oL osti bo po smernicah S e : ; o : v
a) dosovorjesl del 20:-!11:; 201.000 201.000 201.000 201.000 201.000 0 dngf:géﬁiﬁiuifstkneag;L?E;\{zj;as;ééﬁ?)?lg;n li:'i bo ;T,Ea?iziran ob projektih ter dograjevali statistiéno in evidencno osnovo za ope-
- visi P v - et S y i 1 iti v 3 2
b) asdagbsurient a8l 140.000 140.000 140.000 140.000 140,000 140.000 uresni¢itvi ostalih, v tem dokumentu opredeljenih ciljev. Pri tem rativne in analiti¢ne oz. planske naloge. . . .
visina DP 1.893 ) ) g N lahko pri¢akujemo nizjo stopnjo od te v industriji, visjo pa v ter- inf V informativni dejavnosti bomo obdrzali obstojece oblike
) - ’ G b Sl : 4 : s informiranja in jih obogatili z novimi regitvami, dograjevanjem
812 DDP kot dopolnilni ciarnih dejavnostih in na podro¢ju druzbenih sluzb. oo e BhE Bu o e By
vir prezivlj. 535.000 488.200 1,052,500 1,052.500 1,052.500 1,052,500 1,052.500 14,5 Predvjidevamo. da b:])) dele? strokovnih kadrov v letu 1985 gg}zizrl]t::tfi!ga informiranja in smortne organizacije publicisti¢ne
~ atevile primerov 90 %0 95 85 9 95 95 jal 23 F in sicer 3% ha visoki stopnji, 4 % na ‘ ; . . ' : 2
a) dogovofjenjdel 535.000 564.300 564.300 564.300 564.300 564.300 1.1 E{*.Ejtiiei;;afflijglnzasg:eggg?:Eg;.r);?s::'tt)el:croénroqti. isok P ‘ V tem srednjerocnem obdobju Prl(‘aku_]enm utrjevanje prav-
— visina DP 495 O tresdvidein: Stk gospodarskega razvoja in zaposlova- kar uvedene samoupravne organiziranosti. V dokumente ob-
b} nedogovorjeni del 488.200 488.200 488.200 488.200 488.200 488,200 & e b?; prihajalo do obseinejsih pojavov brezposelnosti. Kon- tinske skupnosti za zaposlovanje bodo vnedene tudi vse novosti,
; il i = tiJrlgent zacasno brezposelnih delavcev oziroma iskalcev zaposlit- ki se bodo nanasale na podrocje samoupravnega delovanja in jih
5.2. Zatasne den. pom. 79.000 79.000 85.000 85.000 90.000 90.000 26 S8 50 bt mresi vl w0 shis nji 1,3% zaposlenosti, kar pomeni cca bo prinesel zakon o osnovah svobodne menjave dela ter zakon o
e i’fp‘:@"c';f:“:':""‘k"" 28 2 s 0 82 iz 290 delavcey JMed njimi bf; S wadens v ML Lamibinatan. 16 bedis usmerjenem izobrazevanju. Prizadevali si bomo za racionalno
= L Eliehe, o . ; : P o 3% = : - e i >
na luproayit. L pred zaposlitvijo potrebovali usposabljanje oz. aktiviranje svojih S N0 BigAnHAEAnOsL v smeri zdruzevanja samoupravne
58 Rrkegte don preostalih delovnih zmoznosti ga odlo¢anja na podro¢ju zaposlovanja in Stipendiranja.
pomodi 71000 75.000 78.000 82.000 86.000 90.000 1.8 Glede na planirano dinamiko zaposlovanja lahko pricakuje- - EEI?Va"«'e s‘trokov‘n‘e s.l“}?b‘?_b“ racionalno, smc;)trnq n
— Stevilo prej. o 80 34 88 92 96 mo priblizno 900 novih potreb letno, za katere ho potrebno prido- ucinkovito ter v skladu s sprejetimi zakonskimi spremempami ter
~ povpretno a0 Bivaiiadalavoen polititnimi staliiti. Rast zaposlenosti bo dosegla 2,5 % letno, kar
~ stevilo EDP Ojb izkoristenih kadrovskih rezervah in nizkem deleu zadas- pomeni 1 delavec skupne strokovne sluzbe za vseh pet gorenjskih
6. Razvratanje razvoj- lonnst b : Js o dho delaveen prod- obtin. Vsaka drugac¢na refitev bo morala imeti kot osnovo ute-
no motenih otrok in ne nezaposlenosti bo najpomembnejso ponu e pred- bii A o i
mladostniko 27.000 27.000 27.000 27.000 27.000 27,000 0 stavljal priliv iz %ol. Ta se bistveno ne bo povecal ampak bo tudi meljitev oz. izrazeno potrebo delavcev v zdruzenem delu.
ogtnikoy 20 £ : - ol 7 : ith latik dstavlisl coa 460 dil letno ali 50% no- Ob dosedanjih spoznanjih v zvezi z organiziranostjo in de-
— Atev. primerov 20 20 20 20 20 v prihodnjih letih predstavljal cca elavcev letno ali 50 % = e e e it ol :
= RGOk AT fectis 1.350 vih potreb lom strokovnih sluzb v samoupravnjh interesnih skupnostih ne
7. Zakonske svetovalnice Ob pri¢akovanih novih potrebah po delavcih lahko pri¢aku- naértujemo pcl)ve(‘arr.\ja Stevila zgp()s.lg-rjlhvdelalyﬁ'ev.bkl oprf:wl]ajo
(ocena) 8e.000 61.200 62.500 63.600 65.000 66.300 2 jemo nujnost pridobivanja cca 400 delavcev letno iz drugih kra- operativne naloge za obtino Radovljica. V kolikor bo v teku raz-
8. Delavnice za delo jev in republik. Ob njihovem zaposlovanju bo treba zagotavljati voja prislo do drugaénih spoznanj 'in resitev, bodo pripravljeni
:md Po;"!b"'m'p“g"’” ; minimalne standarde zivljenjskih in kulturnih pogojev pri zapo- novi predlogi.
i - 201.840 1,050_0(:3 l.m.u?g 1.160.0002; 1.:15.0(2)(2) 1,280,000 - slovanju. . II. ELEMENTI IN KAZALCI ZA OPREDELITEV
9. Anuitete ~ odpla- “ Smeri razvoja dejavnosti skupnosti za zaposlovanje OBVEZNEGA PROGRAMA SKUPNOSTI
tevanje kredita za bodo morale vsebovati potrebne aktivnosti za dosego planiranih ZA ZAPOSLOVANJE
izgradnjo soc. zavoda 169.960 169,960 169.860 169.960 169.960 169.960 ciljev in odstranjevanje oz. blaZitev pricakovanih neskladij. ) &
10. Sofinanciranje nege Na podroéju poklicnega usmerjanja in dtipendiranja bo Zap. ) Eaiiin £ 1
na domu (ocena) 60.000 63.000 66.000 69.000 72.000 76.000 46 potrebno vzpostaviti ve¢ sodelovanja med OZD in Solami, at. I:lgfr::ntu Near S 1881 [
e Jsoﬁ“:"cl:mme "ite'- medtem ko bo poklicna vzgoja predmet dela %ol, pa bomo mi de- = 1985 P00
ol LU i i i Ino ter pripravljali informativ-
i i 248.000 ; ] a lovali organizatorsko in pavezovalno ter p pravlj
5 g‘sm';s"i:;::::;::e 20000 o s 300.000 310.000 48 no gradivo. Potrebno bo ve¢ kvalitetnejéega individualnega delg. 1. Ugotavljunje  in Stevilo  iskaleev 510 647 206
i i ikacij ipd. : 1 E itegniti tudi zadovoljevanje po- zaposlitve, ki so y
;m.,ge 163,000 170,000 175.000 180.000 185.000 190,000 8.1 p;g;a;; é[(J)ljlebIll-cauj ipd. V to aktivnost bo treba pritegniti t Sack Pg i i
13. Investicije 200.000 400,000 400,000 100.000 400.000 8 il — - ; organizacij zdru- delo s pomo¢jo ne-
1%L, Zolipratls die. saioda e g g 0 400,000 400.001) 14,9 Stevilo Qtlpenfiu iz _zdrq?,emh sredstev bo upadalo, krepilo pa ,_t,gega dela in po- posredne ali po-
13.2. Za poslovne pro- - - se bo kadrovsko &tipendiranje. nredovadnjn dela sredne uv;mvalntg
5 : z 3 ¢ SO- t enje stro- moci skupnosti
store Centra za socialno delo 400.000 400.000 400.000 400.000 100.000 100.000 = de]o\,I?:]anjgog:?fjjrli)p:at:ﬁgﬁ;ungggggsrgg:aggﬁgilz 2;’ ggg?ﬁ:%?i% k‘:.vn:u pu’::l;:lﬁi pri f:zap‘;ﬂlm.ﬂf,j(,
! i tni 584.000 905. 840.000 B65.000 j : : ; | e 1 § A ok A5y zagotavljanju  za-
:;. g:f:d'f:?kﬁ'ﬁfﬂ‘::f?g 879.000 $ 726.000 752.000 ﬁm aaes 4'; izboljsati spremljanje uspednosti procesov usposabljanja, sodelo- poslitve brezposel- a) Stevilo v delo 19 27
& 4 - o e s ; i % vati pri prekvalifikaciji delaveev s suficitarnimi poklici in pre- nim osebam in is- vkljuki‘}’nih de‘:i‘;i'
Potrebnagredstva usposabljanju vigkov, ki bodo nastali zaradi tehnologkih izbolj- k"’\"“"'“ zaposlitve gl oo ol
za izvedbo dogovor- 10.697.800 fav oz.preusmeg'itev. e L ‘2”‘: aro:;‘nr,zivs;;-: tujini s pomotjo
jenih nalog T 11,886.460 12,199.760 12.816.860 13,181.260 13,150,560 42 Na podrofju usposabljanja in zaposlovanja invalidov b i S M skupnosti za zapo- a7
Potrebna sredstva bomo dosegli ¢asovno usklajenost posameznih faz postopka, so- ranje delavcev na slovanje
za izvedbo e ne- delovali bomo z OZD in drugimi dejavniki. Od evidentiranih kan- zatasnem ﬂeL" v
dogovorjenih nalog - 1,542.200 1,565.200 1,589.200 1,614.200 1,641.200 — didatov bo letno obravnavanih 20 oseb. N :l?’e‘"[:jihgs:g: f,:::
10,697.800 13,428.660 13,764.960 14,406.060 14,795.460 14,791.760 6.7 14 19 I[zvajali bomo nadaljnje postopke za ustanovitev Rehabilita- ¢anja in zaposlo-

cijskega centra na Gorenjskem za kar je v teku &irsa razprava, ki

vanj v domovini



razmerjih. Ocena izrafuna stroskov temelji na podatku o stevilu |
sklenitev zakonskih zvez (popreéno 170 letno), ur predavanj

Ad 3.
Zap. ELEMENT Letne stopnje rasti sredstev (v cenah 1978) Popreéno Pri zavodskem varstvu otrok in mladostnikov ni pricako-
at. 1978 1881 1982 1983 1984 1985 1981 - 1986 vati porasta primerov oddaje v vzgojni zavod, saj je v sedanjem (5 predavateljev, skupaj 180 ur letno), potni strogki predavateljev
m srednjerocnem obdobju bistven upad, ki pa se umirja. NereSeni in najemnina prostorov. i

: 3 . § 8 4 s pa ostajajo primeri oddaje v zavode za usposabljanje in varstvo Ad 8. '

11 Delez dohpdkahz;zqravsgveyg varstvo v t'?éle "az‘&“_lnc’ P“;”Fl“‘h mladostnikov. ngng'po;ast];a J€ pged_- Ustanovitev delavnice za delo pod posebnimi pogoiji je do-
neposredni svobodni menjavi dela viden sredi naslednjega srednjerotnega obdobja ko bo predvi- govorjena Ze v tekotem planskem obdobju. Izradun za obodhje

% ‘Ii)gll::tdka ‘ixgsé}ﬂi‘.fu dela = e’ 62 &5 6.6 8.5 doma zgrajen nov zavod. d 1981— 1985 temelji na predpostavki, da bo ustanovljena do kon-

1. zazdrav- Od - zoboadravetveno varstvo Z 132 134 124 124 124 27 Ad 4. ‘ . _ ca leta 1980 in vsebuje le strotke za redno dejavnost delavnice

15. stveno — druge oblike osnovnega Na podrofju rejnistva ni predvidenih bistvenih sprememb. ter oskrbo za internatske primere.

o va " "d“."’l‘."f.“e"‘ varstva - 175 87 87 LT &9 10,5 Po obstojetih podatkih bi v zadetku ustrezala kapaciteta 16

eg? - 3‘3;:;?.2,2."’““'“*’“'““‘““ - 81 . 81 81 81 . Ad 5. mest.vod tega 4 intemih, letno pa bi se vec¢ala za 2 mesti. Za inter-

17. v zdrav- - ‘ljagjgs‘i’?‘rsanoin zdravilisko iy &5 =% . . 8‘1 Druzbena denarna pomo¢, ki predstavlja upravitencem :fci%?nr::ez_;ingsd‘;lge:stﬁat]];o.&:rlli‘nf:rikpitrgfgu?;; iorfk;rl?ohv;r::caﬂ;e\r’

; : ila - . ¢ 83 84 »edini vir prezivljanja« in »dopolnilni vir prezivljanja« se v seda- = : i & : : i

1 a:  — zdravil ; ’ : : A s i i ieni i

W atueiiy ) N ;r:::rln:éz:ﬂnpednke — 62 62 a2 a2 a2 - njem srednjerotnem obdobju zagotavlja v vigini 50 % varstvene gls«_ebm dOhﬁde" e opray]fa_n_]e 5&91‘0"““‘ in tehni¢nih opravil.

-y ;“',“,';"'“""“h — redevalne prevoze - 80 6,0 6,0 6,0 80 a0 pokojnine iz preteklega leta in zna%a v letu 1979 1.190.— din. 130 pa vsebovani matenalni strofki.

- - ?nnfezﬁ:%le'l:klspi;u” izplatila — 5?.3 }g:';' g:; _ g:g g:; 8,2 O uskladitvi druzbenih denarnih pomoti so razpravljali: Od- Ad9

22, - solidarnost na ravni re — 614 138 45 N 32 bor za druzbeni plan pri republitkem IS, Zavod za plan SRS : e . .

23, — solidarnost na ravnj Sﬂgglenvenlje l'_ - 17 ~23 _2;:2 _ g"; % in SSS Slovenije. Na podlagi ugotovitev je bil sprejet skrep. kateri Skupnost socialnega skrbstva je prevzela placilo anuitet za

(llz‘lv.‘ pinsehnopriloato) o & i D je vsebovan v SMERNICAH za pripravo drutbenega plana SR odplagevanje kredita za izgradnjo socialnega zavoda %e v teko-
~OHTAI e R e niges = ' ' a8 83 Slovenije za obdobje 19811985 in se glasi: vi&ina dogovorjene ¢em planskem obodbju in ta obveznost ostane v isti vi&ni za ob-

24, 2el;;_:?’i?::::£|::m:l;u :l;orahniknv (participacij) - " pomoti ne ustreza osnovnemu namenu zato se Skupnost social- dobje 1981 — 1985,

28 7 v %) - 238 84 & 5,6 9,6 nega skrbstva zavzema, da bi v naslednjem srednjero¢énem ob- Ad 10,

*) Preraun sredstev dobju 2agotavljala denarno pomo¢ kot edini vir prezivljanja v Naloga organiziranja nege na domu je uvritena Ze v teko-

zn:'ﬁ?nv:;ro:&v::::lvn D R R e s e vidini ugotovljertih nominalnih Zwljen]]aklh strofkov za starost- tem planskem obdobju, tako pri Skupnosti socialnega skrbstva

ol v zdravatvenih ukupnoatih SKUPAJ, nika. Ti pa znafajo (izratun v cenah 1. 1978) 1.883din. V tabeli kot pri Skupnosti zdravstvenega zavarovanja in varstva. Pred-

preratunan v odstotek prispev zan ¢ § b : Y Sl
S Ten b ecstatak prispevice ad pod t&. 5.1, in 5.1.2, je prikazan strofek po sedanji vidini denarnih vidoma bo ustanovitelj zdravstvena skupnost, skupnost social
R e SRtk pomoti in posebej razlika ~ kot % nedogovorjena naloga. V Az nega skrbstva ho v dejavnosti sodelovala in sofinancirala,
] ratunu predstavlja »edini vir« 69 % povedanje »dopolnilni vir« ’
) ELEMENTI KRAJEVNE BKUPNOSTI pa 91 % povefanje. Primeri upravitencev dopolnilnega vira bodo Ad 11
%A BKLEPANJE SAMOUPRAVNEGA SPORAZUMA O TEMELJIH PLANA OBCINSKE ZDRAVATVENE 8KUPNOSTI JESENICE tudi nekoliko po:']astli. saj je v smergicah p}:’edwdenf:i ta pomoc Sredstva za sofinanciranje humanitarnih organizacij so
fe za telesno in dufevno prizadete ob&ane, ki Zivijo doma in so 1o Lo inciran] I
e LEMENTI 1978 1981 1082 1083 1084 1095 Skupa) za delo nesposobni ter povsem odvisni od startev. ‘ planirana po 4.6 % stopnje rasti.
1981 < 1983 Primeri zacasnih denarnih pomoti ze v sedanjem srednjerod. Ad 12
i 2 a 4 [} 9 7 8 0 nem obdobju rahlo naraitajo in bodo predvidoma tudi vnaprej, g o _ & . .
= - PreJemm‘l{c.ﬁJ so: osebe, ki ¢a ij‘n ha ;npoqllt.em&.l.ne;a;;loulepempn. ’ Po 4,6 ';kptnpm; HLH“ %0 planirane t:il.‘ldl ostale gouov?mer;e
L. Btevila preblvaleey nu enega edravalka rodnice, di aki in Atudentje, ki nimajo &tipendije in drugi, ki o naloge (strofki varstva begaveev in repatriirancev, sofinanciran je
Vnoi'ligg\fpllﬁrdrgngwg} 3%12'?3!#;3'!![9}#'1 DRLA) 1 14 148 L4st 1488 1422 sadasno znpgdln v finanéne tizz;}jve. Pdopreléno traja zacasna denar- 'la\ﬁlm?inske ft sﬂre_remnlilic‘xi‘ B II< jubl Jetnlll. uioﬁ‘r{m;wn'un,le S8V, atro-
% PREVE ’ e el na pomoc 3 do 8 mesecev najdalj pa do 1 leta, ) #ki za izvedenska mnenja, 8 provizija indr,),
g ,;:.',‘:,,',’:,‘,“,!‘.’f‘;}:,,," b L ki Tudi enkratne denarne pomoti so v Eoraatu. Do teh so izje- }
béinl % moma upravitene tudi osebe, ki niso obéani Jesenic in se na Ad 13,

4 amv‘:lngrehl\'mlmw g:izil‘ll'ﬂﬂ #ubordravaika n‘;: :.:; 3.::: ﬂ.:;?: d.161 a.8a7 jenenikﬁkeén Dhmuﬁd‘uiznajdejﬂ v teZavah in brez sredstev za po- Skuphost soclalnega skrbstva nima za lzvrievanje lzvajal-

robozdravetvu v o 8 \ 1. 1 1718 1688 vratek v domado obéino, kih nal 2a C {alho del trebnlh poslovalh

4, A vil ih ablekov v zohozdravatvend skih nalog, to Je, za Center za socialno delo, potrebnih poslovn
dejavnontl nu?mnr:':lrlvulngul:er:l 41 469 612 8ag 889 879 Ad 6. prostorov, Valed tega fo pri prostorskem planiranju priglasila

5 '}"*‘" dohodha "T‘“"‘l? Hospodarstva s 148 94 . o - _ Stevilo primerov ne predvideva porasta. Prav tako pa se jo potrebo za 120 kv, m tlorlsne povriine, Planirana sredstva pred.

“, MEK'XJES&’Q’J‘ST«J&?&glLvmhuuau (RpF, ' ’ 8 o 3 potrebno dogomritii EEI naloga razv;‘iélnn{’n ;uzwj:jnnkmotpnl? gtavljajo realno vigine za nakup teh prostorov,
obrtalkov) an vdravetveno varstvo BAf 7,82 747 7.2 716 otrok ne spada v podrodje zravstvene in lzobrafevalne s upnostl.

7. Bredatva ra adravatveno varstvo v Reposreds ' " Ad 14,10 15,
Elf':v“.ﬁ?".ie?L;ﬁ“ffe'.?ﬁlﬂ‘ﬂ.?«“ffﬁ’?@2.";5.".‘{?.5.‘{”““ Ad 7. Solldarnostnl program in program skupnih nalog fe planiran
dogovorjene v adravatven! nkupnostl Naloga je nova, V letu 1979 potekajo priprave, izvajti pa se v okviru dogovorfene stopnje realne rastl in std v okviru

8. Predvideno rdrudevanje sredatev oblanov ra pri¢ne s 1/1-1980, Dolota jo Zakon o zakonski zvezi in druzinskih republike 2e usklajena,
gradnjo all opremo zdravatventh objektoy ' i
(v tlsoe dinarjlh) ) = zdrusevanjo 2n 7.827 16.261 16,079 14.840 14.6M1 14,763
redifukl (nvestieljuki program
o e OBCINSKA ZDRAVSTVENA SKUPNOST

RAZCLENITEV SREDSTEV ZA ZDRAVSTVENO VARSTVO PO PRIORITETI ZA LETA 1981 — 1985 |
i > o T : Ani
. 000 di RAZVOJNE MOZNOSTI V PLANSKEM OBDOBJU izboljtane bolnitke kapacitete (specialisti¢ni trakt pri Splo r
(K obrazcu E-1) L - 1981 — 1985 Z OBRAZLOZITVIJO PLANSKIH bolnici Jesenice adaptirani prostori v Psihiatri¢ni bolnici Begunje
BESEDILO - 1881 1982 1983 1884 1988 1881 — 1985 ELEMENTOV V OBCINSKI ZDRAVSTVENI v Indtitutu Golnik). Zacela se je gradnja ZSMH, za potrebg.
SKUPNOSTI JESENICE ?snov‘neg‘a zdl;'avlsltva padljel hﬂla preurejena OA v Zelezarni

Predvidena sredstva po obrazcu E-1 ) ) -Jesenice in nabavijena medicinska oprema. .

(normalna dejavnost, verificirane potrebe, investicije Skupi¢ina Obdinske zdravstvene skupnosti Jesenice je na Tak&no uresnidevanje nalog s podro¢ja zdravstvenega var-
re:'t“""“""je inpenticti~ dalevnont) — — — it p— 1939780 seji 11.6.1979 obravnavala poroédilo o izvaganju zdravstvenega stva je v precejinji menb pnlspevalo k raz}zneroma ]ugodnemp
s PAJ . . : = varstva v letih 1976— 1978 z oceno razvojnih moZnosti in priori- zdravstvenemu stanju prebivalstva v jesenidki in ostalih gorenj-
Norma dejavnost (brez investicij tetnih nalog v srednjeroénem obdobju 1981— 1985. Ugotovitve, skih obéinah. Naravno gibanje prebivalstva kaze, da je reprodul;-
in aktiviranja investicij) 186.445 167.802 211566 226.870 241.341 1.083.114 stali¥¢a in usmeritve skup&¢ine so skupaj s smernicami za druz- cijska sposobnost prebivalstva dobra in visoko racionalna, kar je
beni plan ob¢ine Jesenice za obdobje 1981 — 1985 osnove za pla- ogojeno 2z razmeroma vi§jo rodnostjo in nlzjo“umrljwostjo.

; OVRIED]:OTRNJEiRAZC:EiNJEmH AL gir};mje zdravstvenega varstva v naslednjem srednjerofnem ob- : mrljivost dq;em’-kﬁg je nagcai'uija v reptll:)‘hklal.;n}rljwost ]d)o.v?p-
ormalna dejavnost in verificirane : obju. u je po svoji strukturi podobna razvitim deZelam, prednjaéijo
poscebe 1. 4 iy e L W 1. bolezni srca in ozilja, rak in potkodbe, medtem, ko so tuberkulo-
tor :nn&;:ljj:inveeucljEvnde;::noat Analize o izvaianju zdravstvenega varstva kaZejo vrsto pozi- za in druge nalezljive bolezni Ze povsem izginile. Popreéni odsto-
brez evidentiranih 213.848 218,71 24L6%4 oy 27;::;1 1.195.908 tivnih premikov. Ze od leta 1977 dalje se ve¢a obseg opravijenih tek zadrZanosti od dela je vigji od regijskega poprecja, kar je po-

e . oo 1%27 1%:; l:?g 13'.00 13,71 storitev splofnega in dispanzerskega zdravstvenega varstva, udin- gojeno, Pre_skrbljeqostl prebivalstva z osnovnim zdravstvenim

il bru.m oseh?egad?ho.dka : kovitej%e je tudi zdravstveno varstvo aktivnega prebivalstva, v varstvom, ki rezultira iz kadrovskih zmogljivosti kaZe, da sta ko-

pNt;T:::';T.?"lﬂd‘;ngilljr\:‘c:zr#c?'mnE katerega se vklju¢ujejo tudi prek neposredne menjave dela or- rid¢enje in kadrovska popolnjenost %e na regijskih normativih, z
in investicije brez evidentiranih ganizacij zdruZenega dela. Organizirano se izvaja zdravstveno izjemo zobozdravstva, ki dosega le okrog 79,4 % normativnega

ter vnadanje investicij v dejavnost varstvo borcev NOV in to s sistematskimi preventivnimi pregledi kadra. " . i - .

br"'?ige;tji,mdnkih 21&::7 22;';:“ u&;}“ 26&:;2 27::23 b v dispanzerjih za borce in s posebej razvitim zdraviliskim zdrav- ~ V tem srednjerotnem obdobju zaradi omejenih sredstev in

- :'i ad pewts o:ebnegu dohodka lg'.ss 1276 1344 13,37 14,08 ljenjem borcev. Prvi rezultati se kazejo tudi v zniZevanju neizvajanja dogovorjenih ukrepov niso bile uresnifene naslednje

' oskrbnih dni v bolnisnicah in v skrajievanju lezalne dobe. naloge: _ o .

1. RAZCLENITEV VERIFICIRANIH POTREB Zdravstvena skupnost in zdravstvene organizacije si skupaj pri- .. 1. zdravstvenim delavcem prek opredeljenih izhodis¢, veza-

A) Obéinska in regionalna zdravstvena skupnost zadevajo tudi za kontrolirano rast odsotnosti z dela. Uéginkovito nih preved na razpol'nzl_uva sredstva, ni zagotovljen enak druzbe-

1 Razdiritev kadrovekih normat. 247 i L Lag i 4.985 se izvajajo dogovorjeni stabilizacijski ukrepi, saj se je zmanjsala noekonomski polozaj; ) )

2 I‘;::zbé‘;:ﬁ:tv::i‘:ovskih normativov 358 1.083 1.839 1046 4.275 10.710 poraba zdravil, prav tako tudi odliv v izven regijske zdravstvene 2. planirane investicije tega srednjerotnega obdobja ne bodo
v osnovnem zdravstvy ' organizacije. Izvedena je bila v tem obdobju integracija zdrav- v celoti realizirane. n g

3. Zalogazdravil 2.008 2104 2207 2317 2.430 11.084 stva gorenjske regije, kar je osnova za bolj%o organizacijo dela v 3. nova samoupravna organiziranost v zdravstvu % ni dala

4. Vl:,';npo_l_'a::fizdrnwle_ 1460 zdravstvu in  ve¢jo ucinkovitost zdravstvene dejavnosti. pricakovanih rezultatov in tako ni izvedena delitev dela, stro-

5. grr.:ﬁf-?;;:.f:f;fnf::;e. ' o e W Le 8.160 Zdravstvena skupnost je tudi sicer uspela zagotoviti uresnide- kovna povezanost, boljsa organizacija dela in racionalizacija ad-
in ambulantnega zdravljenja nad vanje vseh tistih pravic, ki sta jih uvedla samoupravna sporazu- ministrativnih postopkov in evidenc, kar povzrota dolge ¢akalne
regijskimi normami . 7.288 7.725 8187 8679 9.200 41.079 o pravicah in obveznostih. dobe in zmanjsuje utinkovitost zdravstvene dejavnosti; )

= E:;i::;i'j‘;i?n':!'::l:;ﬁ:fﬂe“ V okviru regijsko sprejetega investicijskega programa so za 4. v tem obdobju tudi ni uveden s_trokovry nadzor nad kori-
vet pravic . 2.608 2762 2.996 3.208 3441 15.041 18 15 uporabnike gorenjskih zdravstvenih skupnosti zagotovljene ali Sfenjem pravic in izvrievanjem storitev, ni ukrepov za seri-



oznejie ocenjevanje delanezmozZnosti, niti ni uveden laitni nad-
zor nad odsotnostjo z dela zaradi bolezni.

I1.

Za naslednje srednjero¢no obdobje ostajajo tako za podrodije
zdravstvenega varstva naslednje, Se neuresnicene alj nove
naloge:

1 Nadalje krepiti osnovno zdravstveno varstvo in to ka-
drovsko, strokovno, po opremi in statusno-organizacijsko;

2. Razviti sluzbo medicine dela v temeljnih organizacijah in
povedati u¢inkovitost njenega dela;

3. Uvajati %e naprej dispanzersko metodo dela tudj v splos-
nih ambulantah in to v tem srednjeroénem obdobju za kroni¢ne
bolnike in ohtane, starejge od 50 let;

4. Z uvajanjem lai¢ne in strokovne nege na domu zmanjge-
vati stopnjo hospitalizacije;

3. Dosledno izvesti delitev dela med osnovnim zdravstvom
in bolni&nicami ter posameznimi bolnicami;

6. Izbolj%ati zobozdravstveno varstvo s hitrej&im zaposlo-
vanjem kadra in zlasti z neposredno menjavo dela;

7. Se nadalje razvijati preventivo in akeije razéiriti na Sirgo
populacijo;

8 Organizirano in posebej skrbeti za zdravstveno varstvo
aktivnega prehivalstva in za udelezence NOB;

9. Uvesti nadzor nad korid¢enjem pravic iz zdravstvenega
varstva_zlasti bolnigkih dopustov z laiéno kontrolo ob sodeio-
vanju medicine dela;

10. Zagotoviti, prostorsko in kadrovsko, moznosti za razvoj
specialistiénih dejavnosti;

11. Usposobiti kadre in zagotoviti potrebna materialna
sredstva (zaloge in opremo) za potrebe zdravstva zaradi iz
vajanja nalog ljudske obrambe in druzbene samozascite:

12. Racionalizirati evidence in administrativne postopke pri
delu na podrotju zdravstvenega varstva, zlasti v ambulantah in z
uvedbo ra¢unalnistva; -«

13. Razviti sodelovanje z drugimi interesnimi skupnostmi za
izvajanje skupnih nalog in programov (zdravstveno varstvo
otrok v vrtcih, nega na domu, varstvo in vzgoja prizadetih
otrok):

14. Uresni¢evati svobodno menjavo dela v krajevni skup-
nosti in TOZD skladno z novim zakonom o zdravstvenem
varstvu;

15. Prilagoditi sistem regijske solidarnosti rizikom in ciljem
tega srednjerofnega ohdohja, ob upogtevanju gospodarske rasti
ob¢in z obmotija regije.

16. Koncati Ze zacete investicije iz tega obdobja in razdirit;
materialno osnovo z novimi prostorskimi zmogljivostmi za tiste
dejavnosti, ki so posebej problematic¢ne (specialisticna dejavnost.
dispanzeriji).

Vrsta navedenih prioritetnih  nalog bo zahtevala vec
sredstev, ¢e naj jih uspeino refujemo v naslednjem planskem
ohdobju (naloge pod 1, 3, 6, 8 10, 11, 12). Doseganje v tem
obdobju postavljenih kadrovskih normativov in odpravljanje ¢a-
kalnih dob je mozno le z dodatnim zaposlovanjem kadra. Vee
kadra zahteva tudi prehod na dispanzerske metode dela. U vedba
ra¢unalniftva v okviru SOZD »Gorenjski zdravstveni center« za
posodobitev evidenc in administrativnih postopkov zahteva inve-
stiranje tako v kadre kot prostore in ho to skupna naloga vseh
ob¢inskih zdravstvenih skupnosti z obmodia regije.

' Vrsta drugih nalog, ki so za podrodje zdravstvenega varstva
in za normalno izvajanje zdravstvene dejavnosti posebe] po-
membne, pa bo zahtevala tako od uporabnikov kot izvajalcev v
zdravstveni skupnosti usklajen in racionalne pristop k progra-
mom zdravstvenega varstva, zlasti pa k izvajanju sprejetih pro-
gramov. Uspefnost izvajanja vseh teh nalog in ucinkovitos
zdravstvenega varstva pa sta pogojena z nadaljnjim razvojem
samoupravnega odloéanja v zdravstveni skupnosti, zlasti pa s
takim samoupravnim sporazumevanjem in dogovarjanjem, ki bo
upostevalo interese in potrebe uporabnikov in po postavljenih
druzbenih in zakonskih izhodi&¢ih vrednotile delo izvajalcey
zdravstvenega varstva.

OPOMBA: Gradivo pod 1. in II. je povzetek porocila o
izvajanju zdravstvenega varstva v letih 1976—1978 in sprejetih
usmeritev za obdobje 1981 — 1985,

I11.

OBRAZLOZITEV
ELEMENTOV ZA SKLENITEV
SAMOUPRAVNIH SPORAZUMOYV O TEMELJIH
PLANOV ZDRAVSTVENE SKUPNOSTI ZA OBDOBJE
1981 — 1986

V skladu z republitko metodologijo za doloditev elementov
za sklenitev samoupravnih sporazumov o temeljih planov zdrav-
stvenih skupnosti v Sloveniji, sprejeto dne 16. 7. 1979, so bili pri-
pravljeni podatki za tabelo E-1in E-2. ) ‘

Pri tem so bili za naslednje srednjeroéno obdobje upostevani
naslednji dokumenti: _

1. ocena razvojnih moZnosti in prioritetnih nalog zdravstva
v Laslednjem srednjeroénem obdobju 1981 —1985;

2. smernice za sestavo druZzbenega plana ob¢ine Jesenice za
obdobje 1981 — 1985;

Ao usmeritve glede razvojnih nalog zdravstva za nasledn je
srednjerocno obdobje, ki jih je sprejela Zdravstvena skupnost
Slovenije;

4. osnutek zakona o zdravstvenem varstvu:

5. investicije, varvificirane na skupstinah obéinskih zdrav-
stvenih skupnosti in evidentirane glede na razvoijne naloge;

Ker so nekateri pomembni temelji teh elementov ge nejasni
in samoupravno % neopredeljeni, je mo#no, da se bodo naknadno
posamezni sestavni deli teh elementov & spremenili. Do
doloc¢enih sprememb bo prislo tudi z uskladitvijo z razvojnimi
usmeritvami izvajalcev zdravstvenega varstva v regiji (po ele-
mentih E-3), éeprav sklepi organov zdravstvene skupnosti obve-
zujejo izvajalce in uporabnike. Pri vsem tem ostaja odprto
vprafanje, kako uskladiti razvojne interese te zdravstvene
skupnosti z razvojnimi teznjami pomembnih izvajalcev izven re-
gije, konkretno z bolnicami in klinikami ljubljanske regije.

I. PRESKRBLJENOST PREBIVALSTVA

Izvajanje zdravstvenega varstva

V naslednjem srednjeroénem obdohju je predvideno, da se
pospegeno razvija osnovno zdravstveno varstvo, bolnidni¢no in
specialisticno zdravstveno varstvo pa naj ostane na dosezeni
ravni oz. naj-bi celo prislo do zmanjsanja. V tej zdravstveni
skupnosti, kjer je bilo osnovno zdravstveno varstvo ze doslej holj
razvito v primerjavi z republitkimi popre¢ki. koris¢enje bolni¢nih
in specialistiénih storitev pa tudi vigje od republiskih popreckov,
kar zlasti velja za bolni¢ne oddelke v regiji, je predviden za
plansko obdobje 1981 — 1985 naslednji razvoj: =

1. preskrbljenost prebivalstva z osnovnim zdravstvenim var-
stvom naj bi se sicer manj povecala kot je to predvideno v re-
publiki, pa vendar pomeni pove¢anje kadra do izpolnitve delno
izboljianih kadrovskih normativov v regiji enega izmed najpo-
membnejiih vzrokov povetanja sredstev za izvajanje zdrav-
stvenega varstva. Po predvidenih normativih naj bi se poveéal
zdravstveni kader v splognih ambulantah za odrasle, ambulantah
za pred%olske in Solske otroke, v patronazni in fizioterapiji, medi-
cinidela, prometa in Sporta;

2. Preskrbljenost prebivalstva z zobozdravstvenim varstvom
naj bi se najbolj povecala. Vletu1978 je bila nizja od podatka za
republiko, v letu 1985 pa naj bi bila celo delno nad republigkim
popretkom, kar pomeni tudi ustrezno povetanje sredstev za fi-
nanciranje.

3. Preskrbljenost prebivalstva s specialistiénim zdravstve-
nim varstvom je v primerjavi z republikimi podatki nizka, zato
na tem podrodju ni mozno predvideti zmanjianja. Aktiviranje in-
vesticij, dogovorjenih v tem obdobju in ugodnej& kadrovski nor-
mativ za RTG ambulante in ortopedske ambulante, ho prineslo
delno razdiritev in povecalo dostopnost;

4. Stevilo obstoje¢ih postelj v bolnignicah v regiji 1000 pre-
bivalcev naj bi se v naslednjem srednjero¢nem obdobju postopo-
ma zmanjfevalo, toda zdravstveni in ostali kader naj bi se pove-
teval do veljavnih regijskih norm. Nivo kori&enja bolni¢nih ka-
pacitet (Stevilo bolni¢nih oskrbnih dni v bolnicah na 1000 prebi-
valcev v ob¢ini), ki jih je bilo v letu 1978 nad republigkim popreé-
kom, naj hi se do leta 1985 zmanj%evalo vendar bo tudi %e v letu
1985 nad republiskim popre¢kom.

I1. E-1 DELEZ DOHODKA ZA ZDRAVSTVENO
VARSTVO IN LETNE STOPNJE RASTI

Delez dohodka za zdravstveno varstvo v zdravstvenih skup-
nostih gorenjske regije bi se moral v naslednjem obdobju precej
povecati. Popretna letna stopnja rasti sredstev v letih 1981 — 1985
znasa 9.5 torej je nad rastjo druzbenega proizvoda 6—8 . Ce
znafajo spredstva za zdravstvo po tem izradunu v letu 1978
145.157.000 din, se bodo le ta v letu 1985 podvojila. -

Razlogi za vedanje sredstev poleg Ze omenjenega povecanja
v skladu z rasirjenimi kadrovskimi normativi so

1. vidje cene zdravljenja v zdravstvenih organizacijah izven
regije v SR Sloveniji, zlasti v ljubljanskih klinikah, kar je razvid-
no ze iz visokega porasta strokov v letu 1979;

2. uskladitev vrednostenja dela zdravstvenih delavcev v re-
giji z delavei v zdruzenem delu;

T'o pomeni, da je upoitevan v stroskih za leto 1978 enak
osebni dohodek, kot je bil dosezen na pogojno nekvalificiranega
delavea v zdruZzenem delu v regiji (4.471 din). V pomembnih
zdravstvenih organizacijah v republiki je bila ta uskladitev
dejansko dosezena ze v letu 1979;

3. aktiviranje zdravstvenih investicij;

Vlaganje v veéje nalozbe zdravstva v regiji, ki se je zacelo ze
leta 1972, bo zakljuceno pri pomembnih projektih v prvih letih
naslednjega srednjerocnega obdobja. Z aktiviranjem teh in-
vesticij (Splosna bolnica Jesenice, Zavod za socilano medicino in
higieno Kranj, specilaistitni objekt pri TOZD Zdravstveni dom
Kranj. Bolnisnica za ginekologijo in porodnidtvo Kranj) se bo
nivo zdravstvenih storitev v regiji kvalitetno dvignil in raziril, s
tem pa so povezani tudi ve¢)i strogki vzdrievania novih ka-
pacitet. Za vse obdobje so ocenjeni na 31.490.000 din.

4. v okviru izvajanja nalog ljudske obrambe in druzbene
samozaffite je upoitevana zagoteviteyv trimeseénih zalog zdravil:
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5. nova obveznost do solidarnosti v SR Sloveniji in pove-
¢ano v regiji.

Nova obveznost do solidarnosti v SRS je rezultat izracuna
prihodkov in odhodkov za zagotovljeni republigki program pa
metodologiji Zdravstvene skupnosti Slovenije. V primerjavi s se-
danjim enotnim programom gre za razsiritev pravic pri ostarelih
kategorijah prebivalcev in za uvajanje denarnih nadomestih pri
kmetih (to se pozna tudi pri planiranju denarnih nadomestih). V
tekofem srednjerodnem obdobju obveznosti do republiske soli-
darnosti za enotni program ni hilo, )

V zvezi s sedanjim sistemom solidarnosti v regiji so predvi-
dene spremembe. Do solidarnosti, ki bi se dokonéno dolocala le
pri letnih planih, naj bi hila upraviéena le tista obéinska zdrav-
stvena skupnost, ki bo sama prispevala sredstva najmanj v vigini
popre¢ne regijske prispevne stopnje. Izredno nigko planiranje po-
rasta osebnega dohodka po sedeznem principu v posameznih ob-
¢inah te regije za naslednje obdobje le navidez poveduje potreho
po povecanju solidarnosti. Ce bodo s naprej osebni dohodki v
ob¢inah, ki dobivajo solidarnost, enako hitro naraseah ah hitreje
kot v tistih, ki jo dajejo, planirana regijska solidarnost ne ho
uresni¢ena.

Objektivno “pogojuje povecanje regijske solidarnosti spre-
menjeni nadin upoitevanja prispevka za zdravstveno varstvo
upokojencev, saj je ta prispevek dejansko predstavljal v letu 1978
v nekaterih ob¢inah v regiji 09 % in 1 % v drugih pa dobrih 1,5 %,

Vprasganje solidarnosti je tudi povezano z na¢inom zdruze-
vanja sredstev, t.). po sedeznem ali domicilnem principu, ker se
vigina osebnega dohodka po enem ali drugem principu razlikuje.

fi. povefanje pravic v skladu s sporazumom o pravicah in
obveznostih;

lzvajanje raziirjenih pravic in povecanje participacije, ki je
bilo v letu 1978 upoétevano postopoma in Sele v drugem polletju,
se v naslednjih letih hitreje uveljavlja. Gre za razdiritev pre-
ventivne dejavnosti, usklajevanje denarnih nadomestil 2 rastjo
tivljenjskih strofkov, firitev zdravstvenega varstva horcev in
uresni¢evanje novih pravic iz zagotovljenega programa v skladu
z novim zakonom o zdravstvenem varstvu.

7. povecanje sredstev za investicijski program;

Za investicije se zbirajo sredstva v obliki skupnega programa
za republiko ter v obliki investicijskega programa v regiji,
Sredstva namenjena investicijam, so hila doslej razmeroma
nizka. To se je odrazalo tudi skozi nizko prispevno stopnjo.

Za naslednje obdobje je najvigji znesek za investicije pred-
viden v letu 1981 (v regiji in SRS), nato pa naj bi postopoma
investicijska vlaganja zmanjZevali. V leto 1981 pade vrsta 7e za-
¢etih investici), za katere je ¢imprejénja dograditev racionalna.
Sredstva za investicijski program naj bi tudi v naslednjem oh-
dobju zdruzevali po enotni regijski prispevni stopnji. Popreéna
prispevna stopnja znasa 083 %. Podaljanje tega sistema
omogota dokoncanje enotne obnove in razéiritev zdravstvenih
kapacitet v vseh ob¢inah regije.

8. strofki v zvezi s koris¢enjem neposrednega zdravstvenega
varstva in bolniskega staleza nad regijskim nivojem.

Ti strogki niso osnova za regijsﬁo solidarnost, dejansko pa so
bili problem vsega tekofega planskega obdobja. zato so za na-
slednje obdobje dodatno upostevani. Z obdobje 1981— 1985, po-
menijo samo v okviru neposrednega zdravstvenega varstva
41.079.000 din.

V okviru Ob¢inske zdravstvene skupnosti Jesenice je v teh
elementih upoitevano, da naj bi iz zdruzenih investicijskih sred-
stev zagotovili: '

— dokonéanje izgradnje, adaptacijo in opremo ter priklju-
¢itev na toplovod v Splo&ni holnici Jesenice,

— adaptacijo in medicinsko opremo v TOZD ZD Jesenice
(na Jesenicah, v Kranjski gori in Zirovnici)

— adaptacijo in medicinsko opremo v obratni ambulanti
Zelezarne

— medicinsko opremo v lekarni na Jesenicah,

9. deleZ osebnega prispevka uporabnikov (participacija) naj
bi ostal enak;

Ce bi uveljavili raziirjeno participacijo za zobozdravstvo od-
raslih, bi s tem zagotovili utinkovitejge zadovoljevanje potreh
uporabnikov.

Preracun sredstev za zdravstveno varstvo po veljavni pri-
spevni stopn)ji.

Sredstva, ki naj bi jih zdruzevali delavei v zdruzenem delu v
zdravstveni skupnosti, vsebujejo tudi del, ki ga Je doslej odstopila
skupnost pokojninskega in invalidskega zavarovanja za zdrav-
stveno varstvo upokojencev ter vse pavialne prispevke, ki so bili
obveznost zdruzenega dela, drugih interesnih skupnosti ali pa
druzbenopolitiéne skupnosti.

Dejansko prispevne stopnje so bile doslej vedno nizje od
planskih, ker je osebni dohodek naras¢al hitreje od priznanega
naras¢anja cen.

1978 1981 1982 1983 1984 1985
1. Stevilo zaposlenih
2. Stevilo prebivalcey na enega zdravnika v osnovni zdravstveni dejav- 1.584 1558 1524 1491 1.456 1.422
nosti v ob¢ini (brez preventive v OA in medicini dela!)
3. Stevilo prvih pregledov v osnovni zdravstveni dejavnosti na 1000 2.883 2841 3.009 3.079 3.161 3.227
prebivalcev v ob¢ini :
4. Stevilo prebivaleev na enega zobozdravnika v zobozdravstvu v obéini 2312 2,102 1977 1875 1.778 1.688
5. Stevilo prvih obiskov v zobozdravstveni dejavnosti na 1000 prebival-
cev v obéini 472 492 512 532 552 572
6. Stevilo prebivalcev na enega zdravnika v specialistiéni ambulantni
dejavnosti v regiji 7.450 7.163 6.887 6.623 6.368 6.123
7. Stevilo prvih pregledov v specialisti¢ni ambulantni dejavnosti na
1000 prebivalcev v obéini 625 656 689 724 760 798
8. Stevilo obstoje¢ih postelj v bolnidnicah v regiji na 1000 prebivalcev }
v regiji 6,63 6,38 6,31 6,24 6,17 6,10
9. Stevilo bolnigkih oskrbnih dni v bolnisni¢ni dejavnosti na 1000 pre-
bivalcev v obéini 2.557 2,532 2.507 2.482 2.458 2433
_ Popreéni odstotek za delo nezmoznih delavcey
Zap. ELEMENT 1978 1981 1982 1983 L1984 1985
At 98
1 2 3 4 51 6 7 8
11. Delez dohodka za zdravstveno varstvo v
neposredni svobodni menjavi dela
12. Delez SKUPAJ*) 555 7.3 '
38 5 n i a0 R 55 ._‘2 7,27 7.32 7,19 7,08
14. za zdrav- Od — zobozdravstveno varstvo - - -
15. stveno — druge oblike osnovnega 0,22 0,27 0,29 0,30 0,31 0,33
zdravstvenega varstva 0,76 0,95 ' i if
16. varstvo tega — specialistitno ambulantno 0.7 g e i
dejavnost 0,25 0,30 0,31 0,31 0,31 0,32
17. v zdrav- ~ bolniénitno in zdravnisko
dejavnost 1,93
18. stvenih za: — zdravila in ortopedske ' %54 B . L 259 257
pripomocke 0,52 0,52
19. skupnostih — refevalne prevoze 0,08 0.08 g'g; . g'g ﬂo-g 0,50
20. (v %) — nadomestila in druga izplacila 0,82 0,93 096 008 1 0,07
21 — investicije skupaj 0,40 0.61 0,50 0,44 039 1,02
od tega v Zdrav. skup. Slov. 0,10 0,11 005 0.04 0.03 0,36
29, — solidarnost na ravni regije 0,09 017 018 016 o'1a 0,01
23 — solidarnost na ravni SR Slovenije - 0,40 0.36 0.33 0.30 0,20
— skupni program na ravni SRS 0,02 0:02 0,02 002 002 g'g
\ X ,
24. Delez osebnega prispevka uporabnikov (participacij) 21 3 3 : 1
za zdravstvene storitve (2 7) 3 E 3 3
*) Preratun sredstev
za zdravstveno varstvo
po veljavni prispevni 1978 1881 1982 1683 1884 1985
osnovi
Delez dohodka za zdravstveno var- ; "
stvo v zdravstvenih skupnostih SKUPA., 47 13,85 14,17 14,47 14,82 16,05

preratunan v odstotek prispevka od-
masvcas fhental asehni dahnd-1-



