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RAZPRAVE 0 POSLOVANJU V PRVEM POLLETJU NA DELAVSKIH 
SVETIH TOZD IN DELOVNIH SKUPNOSTI 

delovne naprave je na roč i l , da pre­
gleda vse objekte v gradnji in tiste, 
k i že izpolnjujejo pogoje, p red lož i 
v kolavdacijo. 

De lavsk i svet T O Z D L I V A R N A 
je ugotovil , da je rezultat poslovanja 
v I. polletju izredno dober in da si 
želi jo takega imeti tudi vnaprej. 

De lavsk i svet T O Z D valjarna 
B L U M I N G S T E K E L je obl ikoval 
t r i vrste ukrepov, k i se n a n a š a j o na 
z m a n j š a n j e s t r o š k o v ter na to, da bi 
se do konca leta pr ibl ižal i i zpo ln i tv i 
plana ( č e p r a v zaostanka ne bo mo­
goče nadoknadit i) i n na v p r a š a n j e 
bol jše preskrbe z v ložkom. 

S t r o š k e proizvodnje, k i so m o č n o 
p r e k o r a č e n i , naj b i zman j ša l i s tem, 
da b i v celot i prešl i na kurjavo s p l i ­
nom na vseh potrebnih agregatih. 

(Nadaljevanje na 10. strani) 

VELIK ZAOSTANEK 
PRI BLAGOVNI PROIZVODNJI V JULIJU 

V mesecu juliju z gospodarskim n a č r t o m predvidene skupne in 
gotove proizvodnje nismo dosegli. P r i skupni proizvodnji je bi l dose­
ž e n i rezultat s 94,5 % nekoliko b o l j š i . Precej s l a b š a pa je bila situacija 
pri gotovi proizvodnji, kjer smo dosegli samo 86,2%. Stanje v posa­
meznih temeljnih organizacijah je bilo naslednje: 

T O Z D P L A V Ž 
P o treh mesecih, ko so b i l i iz raz­

l ičnih vzrokov dosežen i v teh T O Z D 
slabši proizvodni rezul tat i , seje v j u ­
l i ju situacija spet normal iz i ra la in 

MAJHNA SPREMEMBA, A VELIKE 
RAZLIKE V OSEBNIH DOHODKIH 

Z z a č e t k o m julija smo v sistemu delitve osebnih dohodkov uvedli 
majhno spremembo, ki pa je poleg o b i č a j n i h dejavnikov bistveno vpli­
vala na v i š i n o osebnega dohodka. T o pa je bila uskladitev v i š i n e do­
datkov za delo izven rednega dopoldanskega delovnega č a s a z d o l o č i l i 
samoupravnega sporazuma č r n e in barvaste metalurgije SR Slove­
nije. V p o v p r e č j u Ž e l e z a r n e z n a š a ta d e l e ž 3,7 % osebnega dohodka za 
julij. 

Pre j šn j i mesec smo govori l i o pod-
pop rečnem osebnem dohodku za le­
tošnje leto, ta mesec pa moramo 
reči, da je osebni dohodek rekorden. 
Zal pa tega ne moremo t rd i t i tudi za 
proizvodne in poslovne rezultate. 
Operat ivni plan skupne proizvodnje 
smo dosegli le dobrih 94 %, medtem 
ko plana zunanje realizacije za me­
sec ju l i j nismo uspeli rea l iz i ra t i n i t i 
93 %. Zata j i l je predvsem večji del 
va l jam in predelovalnih T O Z D , zato 
so v teh T O Z D v e č i n o m a nižji od­
stotki doseženega u č i n k a kot v pred­

hodnem mesecu. Zaradi n i zk ih pro­
izvodnih rezul ta tov teh T O Z D je 

(Nadaljevanje na 2. strani) 

dosežena proizvodnja je za 4,6 % 
presegla n a č r t o v a n o . Specif ična po­
raba vsipnega koksa je b i la 652 kg na 
tono grodlja, ka r je za 36 kg na tono 
manj kot v j un i j u i n za 8 kg na tono 
manj kot je predvideval gospodarski 
n a č r t . 

T O Z D J E K L A R N A 
Jek la rna je v j u l i j u nekol iko za­

ostala za n a č r t o v a n o proizvodnjo. 
V mar t ina rn i je zaradi kasnitve iz­
vedbe remonta na S M peči pred­
č a s n o izpadla iz proizvodnje S M peč 
06 in je zato mar t inarna obratovala 
zadnja dva dn i v mesecu samo s tre­
m i S M pečmi . V elektro j ek la rn i pa 
je bi la na Lect romel t e l ek t r i čn i peči 
ob koncu meseca večja okvara. 

P r i v l ivanju jekel d inamo kval i te t 
je b i la si tuacija pri izpolnjevanju 

(Nadaljevanje na 8. strani) 

PRODAJA V JULIJU ZAOSTAJA 
PO KOLIČINI IN VREDNOSTI ZA PLANOM 

V mesecu juliju smo s prodajo 34.875 ton n a š i h izdelkov ustvarili 
489,8 milijona din osnovne realizacije, k i se je p o v e č a l a š e za 2,3 mili­
jona din z realizacijo storitvenih T O Z D , za 7 milijonov din z ostalo 
realizacijo, realizacija T O Z D Kovinoservis pa je z n a š a l a 3,4 milijona 
dinarjev. T a k o smo v juliju ustvaril i 502.536.642 din celotne realiza­
cije. S temi rezultati pa zaostajamo za planiranimi nalogami za 11 % 
pri k o l i č i n i in 8 % pri vrednosti. 

Višja od planirane je bi la le po­
v p r e č n a ju l i j ska prodajna cena, in 
sicer za 3,5%. V primerjavi z i s t im 
mesecem lanskega leta pa so le tošn j i 
rezul ta t i boljši p r i kol ičini , ceni in 
vrednosti . 

Ko l i č insk i zaostanek za p lanom je 
odraz zaostajanja osmih T O Z D , od 
kater ih izkazujeta na jvečj i zaosta­

nek T O Z D V a l j a r n a žice in profilov 
(38%) in V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l 
(33%), k i tudi absolutno najbolj 
zaostaja za planirano kol ič ino , saj je 
prodala 2296 ton manj izdelkov kot 
smo n a č r t o v a l i , to pa je 54 % za­
ostanka Že leza rne . 

(Nadaljevanje na 9. strani) 

naloga. T u d i Ž e l e z a r n a proizvaja 
dobrine za d r u ž b o , zato je njena 
naloga, zviša t i proizvodnost proiz­
vodov iz jekla . 

Zasledovanje in ugotavljanje pro­
izvodnost i pa sloni na na j r az l i čne j ­
ših pr incipih . Izbira principa je od­
visna od na j raz l i čne j š ih pogojev 
dela v podjetju. V glavnem se poslu-

(Nadaljevanje na 3. strani) 

Sodelavec v TOZD Hladna valjarna Jesenice (I. K.) 

ZVEZA SINDIKATOV V ŽELEZARNI 
ZAOSTAJA ZA SVOJIMI 
AKCIJSKIMI NALOGAMI 

»Delavc i v temeljnih organizacijah zd ruženega dela so na 
podlagi zakona o z d r u ž e n e m delu že sprejeli svoje pravi lnike o raz­
porejanju č is tega dohodka in de l i tv i sredstev za osebne dohodke, sa­
moupravne sporazume o osnovah in mer i l ih v delovni organizaciji 
zd ruženega dela, posamezna v p r a š a n j a pa so urejena tudi v samo­
upravnih sporazumih dejavnosti . 

V sleherni temeljni organizacij i z d r u ž e n e g a dela, delovni skup­
nosti , delovni organizaciji in sestavljeni organizaciji zd ruženega 
dela je zato potrebno na podlagi teh s ta l i šč anal iz i ra t i , katera 
v p r a š a n j a v samoupravnih sp lošn ih ak t ih niso ustrezno urejena ter 
na predlog s indikatov pr ipravi t i akci jski program dopolnjevanja sa­
moupravnih sp lošn ih aktov v skladu z zakonom o z d r u ž e n e m delu.« 

T o so sklepne mis l i s ta l i šč republ i škega sveta Zveze sindikatov 
Slovenije in nalog s indikatov v letu 1979, dokumenta, k i nosi delovni 
naslov: Pr idobivanje in razporejanje dohodka ter uveljavljanje 
nače l delitve po delu in rezul ta t ih dela. V njem so tudi zelo konkret­
no navedene akt ivnos t i in naloge organizacij in organov zveze sin­
dikatov z obsežn imi s ta l išč i kot p o m o č za anal izo stanja. 

N i potrebno izgubl ja t i veliko besed, ker nas praksa preveč opo­
zarja, da imamo na obravnavanih področ j ih še veliko nedo rečenega . 
K l j u b temu v osnovnih organizacijah zveze sindikatov, n i t i v orga­
n ih nismo ana l iz i ra l i dokumentov z vidika s ta l išč Zveze sindikatov 
Slovenije. T u i n tam smo pač ugotavljal i posamezne slabosti, ven­
darle brez poglobljenih anal iz . Imamo v Že leza rn i n e k a k š e n urnik za 
reševan je posameznih v p r a š a n j , vendar to še zdaleč ni akci jski pro­
gram, k i bi konkretno opredeljeval naloge, nosilce nalog in čas 
i zv r ševan ja . V tem najverjetneje tiči tudi vzrok za zaostajanje pri 
temeljnih v p r a š a n j i h nadaljnega razvoja samoupravnih d r u ž b e n o ­
ekonomskih odnosov. 

P r a v tako n i č u t i t i s indika ln ih organizacij in organov pri uve­
l javl janju d r u ž b e n e g a planiranja ter pr i pr ipravi iri sprejemanju 
planov. T u d i za d r u ž b e n o p o l i t i č n o akt ivnost s indikatov na teh po­
droč j ih smo že v apr i lu dobi l i dokument z nalogami s indikatov pri 
uveljavljanju d r u ž b e n e g a planiranja, č ep rav imamo že prve zasnove 
planov v j a v n i razpravi . 

Ob tej k r i t i k i bi bi lo seveda popolnoma napak, če bi to z neko 
ih to a l i p reža l j enos t jo sprejeli le nekateri posamezniki, kar se je v 
preteklosti v e č k r a t dogajalo. T a k r i t ika se n a n a š a na celotno organi­
zacijo in vse osnovne organizacije zveze sindikatov, v k l j u č n o z orga­
n i , katere oba navedena dokumenta zelo konkretno obvezujeta. 
K o n č n o so pa ta v p r a š a n j a temeljne naloge zveze sindikatov, k i 
izhajajo iz opredelitev v ustavi. 

KAKO NAJBOLJE VARČEVATI 
Z ENERGIJO (2) 

Danes nadaljujemo in z a k l j u č u j e m o z objavo prevoda sestavk 
pod gornjim naslovom, ki ga je v tedniku INA — glasilu industrij 
nafte objavil dipl. ekonomist Ante L e š i č . 

A N A L I Z A S T R O Š K O V 
K a k o r je razvidno iz primerov, 

objavljenih v prvem sestavku, se ne 
meri i zkor i ščenos t raz l ičn ih oblik 
energije, t emveč se merijo raz l i čne 
tehnologije z v idika i zkor i ščenos t i 
energije al i potrebne kol ičine ener­
gije za dani nivo uč inka . P r i tem je 
potrebno, da se to, sicer redko po­
udarjeno razlikovanje, u p o š t e v a , 
oziroma ima pred očmi , kadar upo­
rabljamo pojem: I Z K O R I Š Č E ­
N O S T E N E R G I J E . 

V a r č e v a n j e z energijo se enostav­
no definira kot absolutno z m a n j š a ­
nje porabe energije kot rezultata 
efektivnega p o v p r a š e v a n j a . Povpra ­
ševan je po energiji je mogoče , ra­
zumlj ivo, z m a n j š a t i s p o m o č j o raz­
l ičnih ukrepov (sprememba cene, iv 
gula t ivni ukrepi, sprememba tehm, 

logije in podobno, to pa se lahko do 
seže tudi s spremembami na področ 
j i h porabe in z n a č i n o m koristenj, 
energije). 

S t a t i s t i č n o gledano je zelo težk> 
opredeliti razl iko med varčevanjei ir 
z energijo, to je racionalno gospo 
darjenje z njo in i zkor i ščenos t i , 
energije. V tem n a š e m pr imeru y-
poudarek na izkor i ščenos t i energiji-
iz ražen v odstotkih (glej razpredel 
nico v 29. š tevi lki Že lezar ja ) . 

Potrebno je poudari t i , da povpra 
sevanje po energiji ni i zč rpano s po 
v p r a š e v a n j e m iz ražen im v kalori jah 
Faktor j i kot so cena energije, č a " 
koristenja, primernost uporab* 
vzdrževan je , č iščenje i td. so sanv> 
n a j p o m e m b n e j š i od mnogo večjega 
š tevi la t is t ih, katere je potrebno vze 

(Nadaljevanje na 11. s t rani ) 

» P r o d u k t i v n o s t č lovekovega dela 
je ena n a j v a ž n e j š i h komponent živ­
ljenjskega standarda, zato ni vseeno, 
če produktivnost d o l o č e n e d r u ž b e n e 
skupine n a r a š č a hitreje, počasne j e 
a l i celo pada. Znano je , da je b i l prva 
leta po II. svetovni vojni živl jenjski 
standard v E v r o p i na zelo n izk i 
stopnji. D a bi se standard poveča l , 
je bi lo potrebno poveča t i proizvod­
njo vseh dobr in , kar n i b i la lahka 

O PRODUKTIVNOSTI DELA 
Produktivnost dela je danes k l j u č n o v p r a š a n j e nadaljnjega na­

predka, k i je tesno povezan z ustrenim sistemom delitve po delu in 
rezultatih dela, k i bo spodbujal produktivnost, u s p e š n e j š e upravljanje 
in u č i n k o v i t e j š e gospodarjenje. P r i tem pa je zelo pomembno zasle­
dovanje in ugotavljanje produktivnosti dela. K a k o so o tem r a z m i š ­
ljali pred 21 leti, naj ponazori sestavek Milana Steguja v novembrski 
š t e v i l k i Že l eza rja leta 1958, ko je le-ta izhajal š e kot m e s e č n i k . 

PREDHODNA 
OBRAVNAVA 

V SAMO­
UPRAVNIH 
DELOVNIH 
SKUPINAH 

V d a n a š n j e m Zelezarju ob­
jav l jamo osnutka p rav i ln ika o 
urejanju p r i p r a v n i š t v a in o 
i z o b r a ž e v a n j u . Oba p rav i ln ika 
bodo konec septembra spreje­
ma l i delavski sveti temeljnih 
organizacij in delovnih skup­
nosti , vendar po predhodni 
razpravi na samoupravnih de­
lovnih skupinah. Razp rava 
naj bo zato z a k l j u č e n a do sre­
dine septembra, da bodo dele­
gati v delavskih svetih imel i 
s t a l i š ča in smernice samo­
upravnih delovnih skupin, pr i­
pombe pa bomo sproti sprem-
l j a l i i n ana l iz i ra l i . 

Center za p r o u č e v a n j e 
samoupravljanja in 
informiranje 

V zvezi z ugotovitvami o poslovanju v prvem polletju je bilo na 
sejah delavskih svetov temeljnih organizacij in delovnih skupnosti 
nakazanih tudi precej problemov, prav tako pa tudi pripomb, pred­
logov in ukrepov, ki se n a n a š a j o tako na temeljno organizacijo, kot 
tudi na druge temeljne organizacije ter s l u ž b e ter na celotno delovno 
organizacijo. P r i teh ugotovitvah, pripombah, predlogih in ukrepih ne 
gre le za prizadevanja in cilje v posameznih T O Z D ali s l u ž b a h , ne le za 
to, da dobimo sliko medsebojne odvisnosti v okviru proizvodne verige. 
Biti bi morale predvsem k a ž i p o t t e s n e j š e m u medsebojnemu sodelo­
vanju, k a ž i p o t za doseganje b o l j š i h proizvodnih rezultatov. Ne le vod­
stvom, t e m v e č vsakemu delavcu v proizvodnji in v s l u ž b a h . 

Poroč i l o o poslovanju v prvem 
polletju so obravnaval i in sprejeli 
delavski sveti vseh temeljnih organi­
zacij in delovnih skupnosti , razen 
delavskega sveta T O Z D Remon tne 
delavnice in T O Z D V z d r ž e v a n j e , k i 
sta b i la n e s k l e p č n a in sta v zvezi 
s poslovnim po roč i lom obl ikovala 
samo predloge sklepov. 

De lavsk i svet T O Z D P l a v ž je 
ugotovil , da sta temeljna organiza­
cija P l a v ž in delovna organizacija 
že lezarna Jesenice v tem pollet ju 
zadovoljivo poslovala in je predlagal 
povišan je tar ifnih postavk za 10%. 

Iz T O Z D J E K L A R N A nismo pre­
jeli zapisnika seje delavskega sveta, 
vendar pa so nam sporoči l i , da se 
sklepi bistveno ne razlikujejo od 
sklepov odbora za gospodarstvo. T a 
odbor je ugotovil , da so proizvodni 
rezultati T O Z D Jek la rna v 1. pollet­
ju slabši od n a č r t o v a n i h in s labši od 
doseženih v enakem obdobju lani . 
S labš i od n a č r t o v a n i h so še zlast i 
v obeh oddelkih S M in v elektro-
pečeh, pr i č e m e r so precej s labš i od 
rezultatov v lanskem obdobju pred-

vsem proizvodni rezul ta t i S M od­
delka. 

J ek la rna je v I. pollet ju zaostala 
za planom za 9793 ton. Taksnega 
zaostanka po oceni odbora za gospo­
darstvo tudi z dobr im delom vse do 
konca leta ne bo mogoče nadokna­
d i t i . Odbor se je s tr injal s p red lože­
n i m programom za s tabi l izaci jo pro­
izvodnje in v a r č e v a n j a . Asis tentu za 



Č e smo pri presojanju in ocenjevanju rezultatov dela in 
poslovanja v temeljnih organizacijah združenega dela in de­
lovnih skupnosti v naši železarni za preteklo leto ugotavljali 
pomemben kvalitetni premik in sodelovanje velike večine 
delavcev, to prav gotovo ne bi mogli trditi za obravnavanje in 
ocenjevanje doseženih rezultatov v prvem tromesečju in ob 
polletni bilanci letos. Velik napredek in uspeh pri obravna­
vanju in ocenjevanju letnih rezultatov lahko pripisujemo zelo 
dobro izvedenim in organiziranim ter usklajenim pripravam, 
pri čemer so sodelovali vsi družbeni dejavniki, predvsem pa 
zveza sindikatov. To ne bi mogli trditi za tr imesečne in pol­
letne obravnave, čeprav smo nemalokrat poudarjali, da mora 
to postati trajna aktivnost, ki mora prispevati k hitrejšemu 
spreminjanju d ružbenoekonomsk ih odnosov na podlagi za­
kona o združenem delu. 

Informacij za kvalitetno obravnavo je bilo prav gotovo 
dovolj — od informacij v Železarju in obsežnejših informacij, 
ki so jih dobila vodstva T O Z D in delovnih skupnosti do ne­
posrednih informacij na zborih delavcev oziroma sestankih 
samoupravnih delovnih skupin. Ne glede na to, da subjek­
tivne sile z zvezo sindikatov na če lu niso bile tako angažirane 
kot ob obravnavi in ocenjevanju letnih rezultatov, to ne bi 
smel biti vzrok za manj šo angažiranost pri obravnavanju in 
ocenjevanju periodičnega obračuna, ki je skoraj neopazno šel 
mimo nas, še mani za obravnavo polletne biisrscs. 

Ta obveza namreč izhaja iz zakona o združenem delu, ki 
na tančno v 150. č lenu opredeljuje: 

»Pred ugotovitvijo periodičnega obračuna oziroma 
zaključnega računa delavci v temeljnih organizacijah obrav­
navajo in ocenjujejo rezultate svojega dela in poslovanja 
temeljne organizacije na podlagi informacije in poročila nje­
nega poslovodnega odbora.« 

Kot že rečeno, morajo te obravnave in ocenjevanje po­
stati trajna aktivnost, ki mora prispevati k hitrejšemu spremi­
njanju družbenoekonomsk ih odnosov na podlagi zakona o 
združenem delu. To pa bi za naše obravnave težko rekli, 
čeprav so v nekaterih T O Z D postavljali v ospredje dosledno 
uresničevanje dohodkovnih odnosov, kajti bistvena oziroma 
ključna vprašanja s področja dohodkovnih odnosov se niso v 
teh sedmih mesecih prav nič premaknila naprej. In v tem 
pogledu mislimo so bile obravnave premalo prodorne in kon­
kretne. 

Č e bi poskuša l i vzporejati ugotovitve in vzroke za nedo-
seganje planiranih obveznosti ob obravnavi letne bilance za 
lansko leto in za letošnje prvo polletje, bi v večini primerov 
lahko ugotovili iste vzroke: upadanje delovne in tehno loške 
discipline oziroma premajhno izkoriščenost delovnih naprav 
in delovnega časa, pomanjkanje vložnega materiala in delav­
cev, povezano tudi z veliko odsotnostjo, naraščanje okvar 
oziroma zastojev in z vsem tem povezanimi višjimi proizvod­
nimi stroški. Temu so seveda sledili ustrezni sklepi delavskih 
svetov, da je vse te kazalce potrebno izboljšati oziroma od­
praviti pomanjkljivosti. Le v dveh, treh primerih so pri obrav­
navi letne bilance in v nekoliko več primerih v temeljnih 
organizacijah ob letošnjih polletnih razpravah postavili v 
ospredje uresničevanje dohodkovnih oziroma družbenoeko­
nomskih odnosov v TOZD, delovnih skupnostih in delovni 
organizaciji kot celoti. 

PREVEČ POVRŠINSKE 
RAZPRAVE O POLLETNIH 
POSLOVNIH REZULTATIH 

Če bi na osnovi ugotovitev ob obravnavi letne bilance, ki 
pa so bile tudi že neštetokrat preje ugotovljene in ugotovitev 
na obravnavah letošnjih polletnih rezultatov hoteli poiskati 
vzroke, zakaj se kljub dobro in kritično ugotovljenim slabo­
stim in konkretno postavljenim sklepom stvari niso v bistvu 
nič spremenile, morda je v tem tudi vzrok za večjo m lačnos t 
pri sedanjih obravnavah, potem bi morali iskati osnovni vzrok 
v prepočasnem spreminjanju družbenoekonomsk ih odnosov. 
Seveda pa ob tem ne bi smeli skriti glave v pesek pred števil­
nimi subjektivnimi slabostmi, ki bi jih z večjo odgovornostjo 
in doslednostjo lahko učinkoviteje odstranjevali, čeprav 
imajo svoj izvor tudi v neurejenih dohodkovnih odnosih ozi­
roma v neurejeni delitvi osebnega dohodka po delu in rezul­
tatih dela. 

Niso bile redke pripombe delavcev ob obravnavi pollet­
nih poslovnih rezultatov na sestankih samoupravnih delov­
nih skupin,.da dokler bosta dva sodelavca, tako tisti, ki odgo­
vorno opravlja svoje delo in naloge, kakor tisti, ki se temu 
izmika, zamuja ali predčasno zapušča delo, neodgovorno 
ravna z materiali in delovnimi napravami, dosegala snake 
osebne dohodke, tako dolgo se stvari ne bodo bistveno spre­
menile. Nasprotno tak sistem delitve osebnega dohodka celo 
počasi destimulira pridnega in dobrega delavca, ker se mu zdi 
neumno, da bi svoj prispevek k skupnemu delu in rezultatom 
temeljne organizacije združenega dela delil s tistimi, ki veliko 
s labše delajo. To pa seveda pripelje do stanja, kakršnega 
marsikje zasledimo v naš ih temeljnih organizacijah združe­
nega dela in delovnih skupnostih. 

Razumljivo, da tak sistem delitve osebnega dohodka ne 
spodbuja rasti produktivnosti dela, ki je temeljno, k l jučno 
vprašanje našega napredka, uspešnejšega upravljanja in 
učinkovitejšega poslovanja sploh. Ko je predsednik Tito na 
XI. kongresu Zveze komunistov govoril o hitrejši rasti produk­
tivnosti in izboljšanju sistema delitve po delu, ki mora postati 
glavna spodbuda za rast produktivnosti, je med drugim tudi 
dejal: »Toda tudi tu moramo bolj od ločno premagovati 
odpore in odpravljati slabosti. Ne smemo dopustiti uravni-
lovke, prav tako ne smemo dovoliti neupravičenih razlik, za 
katerimi ni ustreznega delovnega prispevka in ki se spremi­
njajo v privilegij na račun drugih. Takšne pojave in težnje mo­
ramo preprečiti. Porajajo namreč upravičeno nezadovoljstvo 
delavcev in nam povzročajo družbeno in pol it ično škodo, t 

Prav ta vprašanja ps so bila od ločno premalo prisotna v 
obravnavah polletnih poslovnih rezultatov T O Z D in delovnih 
skupnosti, čeprav so še kako prisotna v naši praksi. Manjkalo 
je prodornih in konkretnih razprav in zaključkov ravno v po­
gledu uresničevanja družbenoekonomsk ih odnosov na pod­
lagi zakona o združenem delu. 

Ko bomo ob periodičnih obračunih oziroma zaključnih ra­
čun ih tudi dosledno uresničevali 151. člen zakona o združe­
nem delu, ki do loča, da delavci z osebnim izjavljanjem odlo­
čijo o začasn i in dokončn i delitvi ustvarjenega dohodka in ko 
bomo bistveno izboljšali sistem delitve osebnega dohodka po 
delu in rezultatih dela oziroma uveljavili resnične 
dohodkovne odnose, potem bomo z zadovoljstvom ugotav­
ljali tudi rast produktivnosti dela in boljše poslovne rezultate. 

MAJHNA SPREMEMBA, 

A VELIKE RAZLIKE V OSEBNIH DOHODKIH 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

bilo v j u l i j u manj odpreme in pro­
daje, kar se k a ž e tudi v poslovnem 
rezultatu, na katerem v prece jšn j i 
meri temelji i z r a č u n odstotka uč in­
kovi tos t i delavcev v skupnih s luž­
bah. V skupnih s l u ž b a h je zato dose­
žen odstotek uč inkov i t o s t i zna tno 
nižji kot v p re j šn j em mesecu, ko smo 
proizvedli in odpremil i eno na jveč j ih 
mesečn ih kol ičin doslej. 

Z u č i n k o v i t o s t j o dela pa tud i v 
popreč ju sedmih mesecev le tošn jega 
leta ne moremo bi t i zadovoljni . Pre­
seganje norm v lanskem letu je po­
gojevalo dvig faktorja poravnave z 
1,31 na 1,35. Če b i b i l i proizvodni in 
poslovni rezul ta t i l e tošn j ih p rv ih 
sedmih mesecev enakovredni rezul­
ta tom, k i smo j i h dosegli v istem ob­
dobju lan i , b i se morala do sežena 
u č i n k o v i t o s t v povpreč ju p o v e č a t i 
vsaj za 2%, ugotavljamo pa, da je 
odstotek uč inkov i t o s t i v sedmih me­
secih l e tošn jega leta celo nižj i kot 
l an i v istem času . 

S t imulac i ja za rast produkt ivnos t i 
je za 2 % večja kot v jun i ju . P o tem 
meri lu so pridobile na osebnem 
dohodku vse storitvene T O Z D in de­
lovne skupnosti , v izda tn i mer i pa 
seveda tud i T O Z D P lavž i n Jeklar-
na, k i sta dosegla znatno bol jše pro­
izvodne rezultate kot v jun i ju . V de­
lovn ih skupnost ih skupnih s l u ž b i n 
v z d r ž e v a l n i h T O Z D se je š tev i lo u r 
na delu najbolj z m a n j š a l o , obseg 
dela pa n i bistveno man j š i (v 
f i n a n č n e m sektorju pa je celo bist­
veno večji kot v juni ju) , zato je so­
odvisnost med dejansko produkt iv­
nostjo in i z r a č u n a n o s t imulaci jo 
zelo m o č n a . Več ina v a l j a m in pre­
delovalnih T O Z D je kl jub m a n j š e ­
m u š tev i lu efektivnih ur zaradi 
nizke proizvodnje dosegla m a n j š i 
odstotek st imulacije za rast pro­
dukt ivnost i . 

Uskladi tev dodatkov za delo izven 
rednega dopoldanskega delovnega 
č a s a s sporazumom grupacije č r n e in 
barvaste metalurgije S R Slovenije, 
je prinesla 4 % p o v e č a n j a osebnega 
dohodka v primerjavi z juni jsko v i ­
š ino . Večje š tev i lo p l a č a n i h ur na 
zaposlenega vpl iva na porast z 1,8 %, 
izdatna pa sta še vpl iva praznika in 
st imulacije za rast produkt ivnost i . 
Skupaj je osebni dohodek večji kot v 
jun i ju kar za 9,6 % al i 687 d in na za­
poslenega. Doslej najviš j i osebni do­
hodek le tošn jega leta je b i l dosežen 
v marcu, vendar je b i l za 427 d in 
man j š i kot v j u l i j u . P o p r e č n i osebni 
dohodek brez refundacij z n a š a 7.655 
d in na zaposlenega. Od planiranega 
letnega povp reč j a je večji za 701 d in 
a l i 10 %. V tem mesecu je osebni do­
hodek iz sredstev delovne organi­
zacije prv ič m o č n o presegel p lan i ­
rano vrednost za leto 1979. K u m u ­
la t ivno preseganje p lana neto oseb­
nega dohodka z n a š a tako že 2,1 %, 
medtem ko je preseganje plana 
bruto osebnega dohodka nekol iko 
m a n j š e , zaradi nižj ih prispevnih sto-
penj od osebnega dohodka kot smo 
j i h p lan i ra l i . 

Izplač i lo osebnega dohodka za 
ju l i j je rekordno v l e to šn j em letu, 
tudi če od skupnega zneska odš te j e ­
mo enodnevni zas lužek za solidar­
nost — pr ib l i žno 320 din na zaposle­
nega. T a znesek je še vedno za 107 
din večji kot je b i l osebni dohodek v 
marcu . Znesek za solidarnost se 
obravnava kot osebni odbitek, zato 
ga statistike vk l juču je jo v neto oseb­
n i dohodek, le izplači lo posameznika 
je za osemurni zas lužek m a n j š e . 

Živl jenjski s t rošk i so v j u l i j u zopet 
izdatno porasli . Zavod za statistiko 
S R Slovenije je objavi l podatke, da 
so cene v l e to šn jem ju l i j u za 28 % 
višje kot so bile v istem mesecu lan i , 
v p rv ih sedmih mesecih pa so bile za 
23,3 % višje kot lan i v istem obdobju. 
R a v e n živl jenjskih s t r o š k o v se je v 
tem obdobju dvigni la za 19,8 % v pr i ­
merjavi s povp reč j em leta 1978. Po­
večan je osebnega dohodka na r a č u n 
uskladi tve dodatkov za posebne ča­
sovne pogoje dela je povzroč i lo rela­
t i vn i zaostanek živl jenjskih s t r o š k o v 
za d inamiko osebnega dohodka v 
Železarn i , kar pa velja le za del 
zaposlenih, k i delajo v manj ugodnih 
č a s o v n i h pogojih dela, medtem ko je 
raven živl jenjskih s t ro škov že dohi­
tela raven osebnih dohodkov »dopol­
dansk ih« delavcev. 

Uvedba dodatka za redno popol­
dansko delo je med T O Z D povzro­
čila na jveč jo diferenciacijo osebnega 
dohodka. Glede na znača j dela so 
ene izdatno pridobile, druge pa prak­
t i č n o n ič . Prav tako so skoraj izvzete 
delovne skupnosti . K e r podatkov v 
kra tkem času n i mogoče zadovolj ivo 
uredi t i , bomo o tem vpl ivu in vp l ivu 
sprememb dodatkov za druge časov­
ne pogoje dela spregovorili d rug ič . 
I s t o č a s n o o b v e š č a m o bralce te infor­
macije, da podatki o osebnih dohod­
k ih za ta mesec niso i z r a č u n a n i s 
100 % n a t a n č n o s t j o , ker so nastopile 
motnje pri obdelavi. V kol ikor b i 
pr iš lo do bistvenih odstopanj, bodo 
popravki objavljeni v naslednji š t e ­
v i l k i na šega glasila. 

Sodelavec v valjarni žice (Foto J. Urh) 

STROKOVNI KOLEGIJ 
O PROCESNEM 

RAČUNALNIKU, GARDEROBAH 
IN JEDILNICI 
V JEKLARNI 

Strokovni kolegij je na svoji redni ponedeljkovi seji poleg 
t e k o č e problematike obravnaval pripravljalna dela pred 
izdelavo investicijskega programa za procesni r a č u n a l n i k v 
T O Z D Jeklarna in sklenil , da se program izdela za javno 
razpravo. 

H k r a t i z grupo, k i bo pripravljala investicijski program 
za procesni r a č u n a l n i k , bo imenovan tudi tim za izdelavo 
operativnega programa s katerim naj bi se uredile razmere v 
T O Z D Jeklarna . Sestavljali ga bodo delavci Jeklarne, ki 
seveda najbolje poznajo svojo problematiko, kadrovskega 
sektorja (poudarek na i z b o l j š a n i kvalif ikacijski in izobrazbe­
ni strukturi delavcev v J e k l a r n i ter na nekaterih i z o b r a ž e ­
valnih akcijah, ki morajo imeti v Jek larni prioriteto) ter 
delavci organizacijskega oddelka v sektorju za ekonomiko. 

Doslej je bilo Se vedno odprto v p r a š a n j e realizacije inve­
sticijskega programa za izgradnjo garderob in jedilnice v 
T O Z D Jeklarna , o katerem je bila javna razprava ž e izvedena. 
Č e p r a v gre pri tej investiciji za p o d r o č j e d r u ž b e n e g a stan­
darda, je bilo dogovorjeno, da z izgradnjo ne smemo v e č odla­
š a t i , ker ureditev delovnih pogojev bistveno prispeva k zado­
voljstvu delavcev pr i delu. Kazalo pa bi nekoliko z m a n j š a t i 
prvotno n a č r t o v a n i obseg garderob. T o in vsa druga odprta 
v p r a š a n j a (velikost jedilnice, kdo jo bo uporabljal ipd.) pa je 
se pred izdelavo programa - in sicer v enem tednu - treba 
r a z r e š i t i . 

A . T . 



FINANČNO RAČUNOVODSKI SEKTOR 
V PRVEM POLLETJU 

Z d a n a š n j i m p o r o č i l o m o delovanju f i n a n č n o r a č u n o v o d s k e g a 
sektorja z a k l j u č u j e m o s prikazi dela delovnih skupnosti Ž e l e z a r n e 
v prvem polletju. Č e p r a v so v glavnem razprave o. polletnem poslo­
vanju T O Z D in delovnih skupnosti ž e z a k l j u č e n e , je prav, da so vsi 
delavci seznanjeni z delom delovnih skupnosti. 

dom celotnega p l ač i lnega prometa 
na r a č u n a l n i š k o obdelavo. 

S 1. januar jem 1979 smo prevzeli 
f i n a n č n o vodenje temeljne organiza­
cije Kovinoserv is , kar predstavlja 
kval i te tno novost v že leza rn i Jese­
nice. Kovinoserv i s prodaja skoraj 
ves svoj proizvodni program z bla­
govnimi kredi t i , p r i č e m e r je sode­
lovala posebna f i n a n č n a s l u ž b a s 
k red i tn imi a r a n ž m a j i . Z oz i rom na 
s l a b š a n j e l ikvidnos t i prihaja do tes­
ne j šega sodelovanja med temel jn imi 
organizaci jami ter prodajnim in fi­
n a n č n i m sektorjem. 

N a oddelku d o l g o r o č n i h financ so 
dela in opravi la v tem o b r a č u n s k e m 
obdobju dobi la nove dimenzije. 
Predvsem je pr išel do izraza zastoj 
na pod roč ju finansiranja investicij 
zaradi sp lo šne pregrete p o t r o š n j e 
jugoslovanskega gospodarstva. N a ­
mesto ob iča jnega izvajanja plana 
predvidene investicijske p o t r o š n j e je 
pr i š lo do zastoja pri f inanciranju že 
odobrenih projektov. Več ina dela je 
b i l a usmerjena v anal izo izvajanja 
s r e d n j e r o č n e g a programa, izdelavo 
programov, k i naj zagotove kont i ­
nui te to invest iranja ter v izdelavo 
f i n a n č n i h konstrukci j za n a l o ž b e v 
r a č u n a l n i š k i center s p r i p a d a j o č o 
zgradbo i n avtomatsko telefonsko 
centralo, strojne delavnice, profilar-
no — I . faza i n o d p r a š e v a l n o na­
pravo. Izdelani so b i l i tudi predlogi 
za financiranje naslednjih projek­
tov: v a k u u m naprava, aglomerirani 
p r a š e k , procesni r a č u n a l n i k elek-
t rojeklame, pa t en t imica žice ter za 
prizidek sk l ad i šča surovin . 

Restr ikci je na pod roč ju odobrava­
nja d r u ž b e n i h sredstev za d o l o č e n e 
projekte i n s p l o š n a p r e z a d o l ž e n o s t v 
tu j in i kaže , da bo letos real izirana 
komaj polovica predvidenih vlaganj. 
V prihodnje bo zato potrebno 
usmerjat i več naporov za pridobitev 
d o m a č i h vi rov, predvsem iz naslova 
z d r u ž e v a n j . 

0 PRODUKTIVNOSTI DELA 
(Nadaljevanje s 1. strani) 

ž u j e m o s ledeč ih n a č i n o v i z r a č u n a ­
vanja proizvodnost i : 

1. Podjetje, k i izdeluje samo en 
proizvod in podjetje z več proizvodi , 
k i se dajo mer i t i z enako enoto t eže , 
za katero je potreben enak normat iv 
delovne sile in enoto proizvoda, ra­
č u n a j o proizvodnost po obrazcu: 

š tev i lo zaposlenih 
skupna proizvodnja (kg) v č a s u t 
= k g / m o ž . t 

Č a s je lahko leto, mesec, dan a l i 
ura . Opisana produkt ivnost a l i sto­
ri lnost se n a n a š a na s t a l ež obrata a l i 
podjetja. P o tem kr i te r i ju se v Žele­
zarni r a č u n a proizvodnost na jeklo 
in na blagovno proizvodnjo v mer i lu 
ton / le to . mož (glej tabelo — kolono 
4 in 5). 

2. Proizvodnost se lahko r a č u n a 
tudi po efektivno opravl jenih urah 
za d o l o č e n o ko l ič ino proizvoda v do­
l o č e n e m razdobju: mesec, č e t r t l e t j e , 
polletje a l i leto. T a k o dobimo proiz­
vodnost i z r a ž e n o v k g / h . Ž e l e z a r n a 
zasleduje proizvodnost po tem krite­
riju za skupno proizvodnjo vseh pro­
izvodnih obratov, h ka te r im se pa še 
p r i š t eva proizvodnja l ivarn , samo­
t a m in v z d r ž e v a l n i h delavnic. 

N i t i prv i , n i t i drugi n a č i n pa nista 
t e o r e t i č n o popolnoma prav i lna , saj 
ne u p o š t e v a t a kvali tetnega premika 
in je znano, da se porabi v s p l o š n e m 
za izdelavo k v a l i t e t n e j š e g a blaga več 
časa . P raksa kaže , da nam rezul ta t i 
po teh mer i l ih zaenkrat zadovoljno 
s luži jo za globalno oceno gibanja 
produkt ivnost i . 

K e r Ž e l e z a r n a prehaja postopoma 
v č im k v a l i t e t n e j š o proizvodnjo, 
nam omenjeni rezul ta t i k a ž e j o ne­
ko l iko počasne j š i dvig proizvodnost i , 
kot b i se proizvodnost r a č u n s k o 
dvigni la , če b i u p o š t e v a l i še kval i te t ­
ne premike. 

K v a l i t e t n i p remik i v posameznih 
obra t ih še n imajo znatnega vpl iva 

na proizvodnost celotne Ž e l e z a r n e 
v zgoraj omenjenem mer i lu , pač pa 
se t i kva l i t e tn i p remiki odrejajo v f i ­
n a n č n i h dosežk ih Ž e l e z a r n e in so 
v idn i v f i n a n č n i h kaza lc ih . Zaenkrat 
se je treba zadovol j i t i z zasledova­
njem proizvodnost i v okvi ru cele 
Ž e l e z a r n e po utr jenih pr inc ip ih do­
ločenega stalnega kr i ter i ja kol ič ine 
in porabl jenih ur, oziroma s t a l e ž a 
zaposlenih. 

P r i zasledovanju proizvodnost i 
posameznih obratov so pri doseda­
n j ih n a č i n i h včas ih d o l o č e n e anoma­
li je . K o t pr i i z r a č u n a v a n j u v proiz­
vodnosti celotne Že l eza rne , se mora­
mo tudi pr i i z r a č u n a v a n j u proizvod­
nost i pr i posameznih obrat ih a l i 
skupine obratov d r ž a t i do ločen ih 
s ta ln ih kri ter i jev. 

Z r azn imi reorganizacijami, k i so 
potrebne za bol jš i tok proizvodnje, 
nastopajo npr. razni medobratni 
premiki delavcev, ka r povzroč i spre­
membo kr i ter i ja in nov rezul ta t pro­
izvodnost i in se ne da več pr imerjat i 
s p re j šn j imi rezul ta t i proizvodnost i 
tega obrata. T u so potrebne dodatne 
anal ize, k i nam razč i s t i jo pojme. P r i 
i z v a ž a n j u izdelkov nastopajo dosti­
krat posebne zahteve kupca, z ozi­
rom na bol j šo e m b a l a ž o . K e r se po­
rabi za *o dodatno delo več delovne 
sile, bo proizvodnost v t ak ih s luča j ih 
navidezno padla, kl jub temu. da je 
f i nančn i uspeh bol jš i . T u d i tu nam 
le podrobna anal iza pove, če je pro­
izvodnost res padla, a l i pa je proiz­
vodnost celo v resnici narast la. 

Že iz gornjega je razvidno, da 
i z r a č u n pravi lne proizvodnost i dela 
n i enostaven i n je celo zelo zamu­
den. V praksi pa potrebujemo rezul­
tate č im hitreje in se moramo včas ih 
zadovol j i t i z nekol iko manj n a t a n č ­
n i m i rezu l ta t i , k i so pa č im preje 
dosegljivi i n nam še vedno zadovo­
l j ivo nakazujejo, a l i proizvodnost 
pada a l i n a r a š č a . 

N a osnovi gornjih pr incipov so iz 
naslednje tabele razvidne proizvod­
nosti : 

Že š t ev i lke v razpredelnici nam 
mnogo povedo. V pr imerjavi z le tom 
1956 se j e v le tu 1957 skupna proiz­
vodnja dv ign i la za 5,45%, proizvod­
nost j ek la t o n / m o ž / l e t o za 7 ,08? , 
proizvodnost blagovne proizvodnje 
t o n / m o ž / l e t o pa za 11 %. Č e primer­
j a m o d o s e ž e n e p o v p r e č n e rezul ta te 
proizvodnost i t reh kvar ta lov 1958, 
pa v id imo, da je porast proizvodno­
s t i v pr imer javi z l e tom 1957 v skup­
n i proizvodnj i z n a š a l 1,55 't, medtem 
ko je proizvodnost j e k l a v pr imer javi 
z le tom 1957 padla za 0,8%, proiz-

cene surovin, osebni dohodki , d r u ž ­
beni ins t rument i i td. , tako da ima 
tudi s p o m o č j o norm, namesto vred­
nosti proizvedene kol ič ine , ta prin­
c ip do ločene hibe. 

4. Zelo zanesljiv kazalec proizvod­
nosti bi dobi l i tudi , če delimo za do­
ločeno kol ič ino proizvodnje normi­
rani čas z r e sn i čno porabljenim ča­
som delavcev. T a nač in pa zahteva 
res docela utrjene in realne norme. 

C e h o č e m o pr i t i do č im popolnej­
ših rezultatov, k i so nujno potrebni 
za nadaljnje in še boljše zasledova­
nje gibanja proizvodnosti , zlasti 
z ozirom na u p o š t e v a n j e kva l i t e tn ih 
proizvodov, je nujno potrebno po­
svetit i v p r a š a n j e m v pravi lnem in še 
preciziranem zasledovanju proiz­
vodnosti na jveč pozornosti , ka j t i 
proizvodnost nam dikt i ra boljši 
standard in zadovol js tvo.« 

OBVESTILA KOLEKTIVU - OBVESTILA KOLEK 

DEŽURNI ZA VZDRŽEVANJE V ŽELEZARNI 
D A T U M : 
P O N E D E L J E K - 20. 8. 
T O R E K - 21.8. 
S R E D A - 22. 8. 
Č E T R T E K - 23. 8. 
P E T E K - 24. 8. 
S O B O T A - 25. 8. 
N E D E L J A - 26. 8. 

D N E V N I : 
A R N E Ž F R A N C 
T R O N T E L J M A R J A N 
K A V Č I Č I V A N 
L E B A N I V O 
R O T A R V I N K O 
K A V Č I Č E D O 
T E L A L O V I Č A H M E D 

N O Č N I : 
K R A P E Ž B E R T I 
M L A K A R F L O R I J A N 
Z U P A N A L O J Z 
U R H M A T I J A 
D R O L C M A R J A N 
B E R N I K F R A N C 
N O V S A K A V G U Š T I N 

Telefon d e ž u r n e g a za vzd rževan je v Železarn i je: 358 
vezni telefon je: 410 

N a redne delovne dni dela dnevni d e ž u r n i od 14.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

N a proste sobote, nedelj in praznike dela: 
dnevni d e ž u r n i od 6.00 do 18.00 ure 
nočn i pa od 18.00 do 6.00 ure 

Predaja poslov se izvede v sobi t a j n i š t v a vzd rževan j a š t . 5 v upravni 
zgradbi T O Z D Vzdrževan je . 

SLUŽBA OBRATNE AMBULANTE 
V dneh od 20. do 25. avgusta bodo delale naslednje obratne ambulante: 
dopoldan: I. obratna ambulan ta — dr. med. B r a n i m i r Č e h in II . obratna 

ambulanta — dr. med. Vesna Fur lan-Zidar , 
popoldan: dr. med. B r a n i m i r Č e h in dr. med. Vesna Fur lan-Zidar . 
V soboto, 25. avgusta, samo dopoldan II. obratna ambulanta - dr. med. 

Vesna Fur lan-Zidar . 
Dispanzer za borce od 20. do 25. avgusta II . obratna ambulanta -

dr. med. Vesna Fur l an -Z ida r od 10.30 do 12. ure. 
Zobna ambulanta : 
dopoldan: I. zobna ambulanta — v. den. V i k t o r S t r a ž i š a r , 
popoldan: I I . zobna ambulanta — dr. stom. A l o j z Smole j . 
V soboto, 25. avgusta, samo dopoldan I. zobna ambulanta — v. den. V i k ­

tor S t r a ž i š a r . 
V č e t r t e k , 23. avgusta, za borce od 7. do 13. ure - II . zobna ambulanta -

dr. s tom. A l o j z Smole j . 
V torek, 21. avgusta, dodatno za Že l eza rno II . zobna ambulanta -

dr. stom. A l o j z Smolej od 7. do 13. ure. 
V torek, 21. avgusta, in v č e t r t e k , 23. avgusta, dodatno za Že l eza rno 

I. zobna ambulan ta - v. den. V i k t o r S t r a ž i š a r od 13. do 19. ure. 
Ordinaci j sk i č a s dopoldan od 6.30 do 13. ure, popoldan od 13. do 19.30, 

v soboto samo dopoldan od 6.30 do 13. ure. 

VABILO UPOKOJENCEM 
TOZD STROJNE DELAVNICE 

V s e n e k d a n j e s o d e l a v c e , sedaj u p o k o j e n c e T O Z D S t r o j n e d e l a v ­
n i c e , v a b i m o n a p i k n i k , k i bo 25. a v g u s t a n a K r e s u 8 p r i č e t k o m ob 
9. u r i . 

P r i j a v e p o š l j i t e do 21 . a v g u s t a n a i z v r š n i o d b o r o s n o v n e o r g a n i z a ­
c i je s i n d i k a t a T O Z D S t r o j n e d e l a v n i c e . 

N a osnovi sklepa odbora za delovna razmerja T O Z D D r u ž b e n a prehrana 
z dne 10. 8. 1979 in v skladu s p rav i ln ikom o delovnih razmerjih v T O Z D 
D r u ž b e n a prehrana, dajemo 

O B J A V O 

prostih delovnih nalog: 

k u r j a č v s a m s k e m d o m u n a K o r o š k i B e l i 1 oseba 

Naloge trajajo do ločen ča s od 1. 10. 1979 do 30. 4. 1979. 

D e l o v n i č a s traja od 5. do 21. ure ca. 6 ur dnevno. 

P O G O J I : 
Izpi t za k u r j a č a centralne kurjave in eno leto delovnih i zkušen j . 

K a n d i d a t i morajo izpoln i t i posebno prijavo, k i jo dobijo pri kadrov iku , perso-
na lk i T O Z D a l i sprejemni pisarni kadrovskega sektorja ter v roku 15 dn i 
poslat i na kadrovski sektor z oznako »za T O Z D D r u ž b e n a p r e h r a n a « . 

vodnost blagovne proizvodnje pa za 
0,08%. P o t r u d i t i se bo treba, da do 
konca le ta č i m b o l j dvignemo zlast i 
proizvodnjo surovega j ek la i n proiz­
vodnjo v a l j a m profi lov. 

3. K o t nadal jnj i pr inc ip i z r a č u n a ­
vanja proizvodnost i nam lahko s luži 
odnos 

vrednost proizvodnje 
77— :———= ( d i n / m o ž / l e t o ) 
š tev i lo zaposlenih 

P r i tem pr inc ipu merjenja proiz­
vodnosti nastopa delna n e t o č n o s t 
v tem. da se z l e t i spreminjajo zlast i 

VABILO DELAVCEM TOZD 
IN DELOVNIH SKUPNOSTI 

O b v e š č a m o vse delavce T O Z D in delovnih skupnosti de­
lovne organizacije ž e l e z a r n a Jesenice, da bodo v okviru 
drugega tradicionalnega s r e č a n j a folklornih skupin delovnih 
organizacij S O Z D Slovenske ž e l e z a r n e tudi na Jesenicah go­
stovale tri folklorne skupine in to: 

— K U D Laszlo Muvelodesi Kozport iz Lente na Madar-
skem 

— K U D Boro in Rame z iz Kosovske Mitrovice 
— K U D Kostolac iz Kostolca - Srbija 
Vse tri skupine bodo v organizaciji komisije za kulturo i n 

i z v r š n e g a odbora konference osnovnih organizacij ž e l e z a r n e 
Jesenice in koordinacijskega sveta Z S M S Ž e l e z a r n e nastopile 
v dvorani g l e d a l i š č a Tone Cufar jutri v petek, 17. avgusta ob 
17. uri . 

Vabimo vse delavce Ž e l e z a r n e , predvsem pa delavce iz 
bratskih republik in pokrajin, da si pester spored jugoslo­
vanske in m a d ž a r s k e folklore ogledajo v č i m v e č j e m Š t e v i l u . 

Vstop je prost. 
K o m i s i j a za ku l tu ro pr i IO K O O Z S S 
in K S Z S M S že l eza rne Jesenice 

ŽELEZAR 

sedež s lužbe d r u ž b e n e g a knjigovod­
stva izven Jesenic. 

F inance del imo na dve vrs t i opra­
v i l , k i se medsebojno pogojujejo i n 
dopolnjujejo. P r e t e ž n a v e č i n a dela 
je operativnega z n a č a j a , to je t e k o č e 
spremljanje terjatev, l ikvidaci ja p r i ­
spelih r a č u n o v , izvajanje p l ač i l nega 
prometa, sodelovanje s s l u ž b o d r u ž ­
benega knjigovodstva, ka r vse terja 
n a t a n č n o s t in a ž u r n o s t . 

Sodobno f i n a n č n o poslovanje pa 
zahteva poleg tega Se spremljanje 
zakonodaje, p r o u č e v a n j e s t rokovnih 
publ ikac i j , sodelovanje ž denarn imi 
ins t i tuc i jami in izvajanje f i n a n č n e ­
ga planiranja . V preteklem obdobju 
smo opaža l i , da f i n a n č n a disc ipl ina 
poslovnih partnerjev peša , č e m u r je 
vzrok n a r a š č a n j e sp lo šne ne l ikv id­
nosti , posebno zaradi t e ž a v poslov­
n ih bank. Ž e l e z a r n e Jesenice dobi 
80 % plač i l v ob l ik i menic, zato je 
funkcija f i n a n č n e g a planiranja še 
kako pomembna. Ve l ike gotovinske 
obveznosti , kot so izplač i la osebnih 
dohodkov, o d p l a č e v a n j e anuitet za 
kredite, uvozne dajatve, rezervni 
del i , davki , takse, r e š u j e m o z de ln im 
indosiranjem menic, ob iz jemnih p r i ­
mer ih pa tud i z eskontiranjem. 
Z a č a s n o pa r e š u j e m o l ikvidnostne 
t e ž a v e tudi tako, da potrebe po 
obra tn ih sredstvih pokr ivamo z de­
narjem za amort izaci jo . 

N a pod roč ju f i n a n č n e g a p lani ­
ranja bo potrebno s tor i t i še precej," 
ka r pa je povezano s ko r i ščen jem i n ­
formacij in bo o m o g o č e n o s preho-

R a č u n o v o d s t v o kot posebna funk­
cija sektorja je v letoSnjem letu 
opravljalo vsa dela, k i so b i la v zvezi 
z zak l jučn im r a č u n o m za preteklo 
obdobje, izdelalo o b r a č u n za prvo 
t romesečje in pol le tn i o b r a č u n . P o 
posameznih področ j ih so opravl ja l i 
različna operat ivna dela, tako na 
področju investicijske dejavnosti , na 
področju o b r a č u n a osebnih dohod­
kov, o b r a č u n a poslovnih uspehov po 
temeljnih organizacijah in drugo. 

Ce z a č n e m o najprej s p o d r o č j e m 
osnovnih sredstev i n d o l g o r o č n i h na­
ložb, potem lahko samo ponovimo 
dejavnosti na objekt ih , k i smo j i h 
obravnavali pr i invest ic i jski dejav­
nosti. V l e t o š n j e m letu imamo pr i ­
javljenih 19 invest ici j , katere je po­
trebno vodi t i l očeno po vseh v i r i h 
finansiranja i n razpo lož l j iv ih sred­
stvih. Vse investicije so pod d r u ž b e ­
no kontrolo , zato je potrebno še po­
sebej pazi t i , da ne pride do preko­
račitev a l i še s l abše do nepokr i t ih 
p r ed računsk ih vrednosti . V le toš­
njem letu se pr ipravl ja tudi vrsta 
sporazumov v z d r u ž e v a n j u dela in 
sredstev, ozi roma kot enostavneje 
pravimo — sporazumi o skupnem 
dohodku. Med tem ko so se spora­
zumi o ustvarjanju in de l i tv i skup­
nega p r ihodka že v celot i uvel javi l i , 
pa sporazumi o ugotavljanju skup­
nega dohodka na osnovi z d r u ž e v a ­
nja dela in sredstev v sedanji praksi 
se niso v celot i zaživel i . T a ugoto­
vitev velja tako za Že l eza rno kot za 
celotno slovensko področ j e , kar je 
glede na z n a č a j teh sporazumov tudi 
popolnoma razuml j ivo . 

Vse do uvel javl janja zakona o 
združenem delu smo poznal i kot 
edino obl iko finansiranja n a l o ž b 
izven delovne organizacije kredi t i ­
ranje, kjer se je cena kap i ta la ugo­
tavljala le preko obrestne mere in 
odplači lne dobe, ka r seveda v naj­
večji meri še vedno velja za b a n č n i 
denar. Vse bolj pa se kot r e č e n o 
uveljavljajo sporazumi, k i seveda 
omogoča jo tud i druge interese, k i j i h 
na ložbe p r i n a š a j o . Znotraj delovnih 
organizacij se kredit i ranje n i n i k o l i 
uveljavilo, ker je v glavnem veljal 
princip prioritete investici j oz i roma 
amortizacijskih zamenjav. Neko l iko 
več smo o tem spregovorili zato, ker 
se je z novim n a č i n o m finansiranja v 
mars ičem spremenilo t ud i delo sek­
torja in posameznih oddelkov. T a k o 
ima danes p r e t e ž n a več ina investicij 
vrsto r a z l i č n i h vi rov f inansiranja — 
od b a n č n i h kredi tov do z d r u ž e v a n j 
med temel jn imi organizaci jami zno­
traj Ž e l e z a r n e in na ravn i sestavlje­
ne organizacije, k i posluje kot Inter­
na banka. 

K o t pomembno področ j e , k i je 
zavzelo prece j šen obseg, je tud i 
denar skupne porabe in Stanovanj­
skega prispevka, namenjen za ind iv i ­
dualno gradnjo in dan v ob l ik i poso­
jil posameznim graditeljem. Trenu t ­
no imamo v odp lač i lu 54 m i l i j . d in 
posojil dan ih 112 delavcem in upo­
kojencem Ž e l e z a r n e z vsemi anuitet-
nimi i z r ačun i . Z organiziranjem te 
službe delavci opravijo vsa p lač i l a 
računov v Že leza rn i sami, kar pome­
ni precejšen prihranek časa . 

R a č u n o v o d s t v o osebnih dohodkov 
opravljavso tehniko v zvezi z obra­
čunom i n izp lač i lom osebnih dohod­
kov v skladu s sporazumi, p r av i l n ik i 
ter zakonskimi določi l i , kar zadeva 
prispevke in davke. R a č u n o v o d s t v o 
prihodkov in dohodka je skupaj s 
knjigovodstvom glavne knjige izde­
lalo bi lance z z a k l j u č n i m i i n 
periodičnimi o b r a č u n i za vsako 
obdobje posebej. D e l a v c i teh oddel­
kov so b i l i tud i g lavni nosi lc i obšir­
nih razprav ob z a k l j u č n e m i n 
per iodičnem o b r a č u n u . Izredna d i ­
namika v prt pisih ter zakonodaja 
sta v lansken. le tu skupaj z organi­
zacijskimi spremembami zahtevala 
veliko naporov od knj igovodskih de­
lavcev. Izvajanje 150. i n 151. čl . za­
kona o z d r u ž e n e m delu postavl ja 
pred r a č u n o v o d s k e delavce zahteve 
po a ž u r n e m informiranju i n sprem­
ljanju poslovnih dogajanj. Za to smo 
izboljšali n a š e delo i n i zde la l i pred­
hodno b i lanco že po pet ih mesecih, s 
čimer smo se lahko p r ip rav i l i na 
rezultate pol le t ja i n skuša l i vp l iva t i 
na t e k o č e obdobje. Izpolnjevanje 
določil samoupravnega sporazuma o 
ustvarjanju i n de l i tv i skupnega pr i ­
hodka se izvaja že drugo leto, obra­
čun pa se dopolnjuje iz obdobja v 
obdobje glede na nastalo problema­
tiko. 

Posebna naloga l e t o š n j e g a leta je 
bilo t ud i v k l j u č e v a n j e T O Z D K o v i -
uoservis v sistem poslovanja Žele­
zarne s prevzemom celotne bi lance 
stanja. P r i tem je b i lo potrebno i z ­
vršiti vrs to organizaci jskih i n teh­
ničnih ukrepov, d a smo l ahko v tako 
kratkem č a s u pr i s topih k skupnemu 
Poslovanju. S tem je ostala T O Z D 
Monter Dravograd edina dis loci rana 
temeljna organizaci ja , k i i m a tud i 3 



SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
2. SEJA DELAVSKEGA SVETA 

ŽELEZARNE 
Predsednik delavskega sveta Ž e l e z a r n e J o ž e L i č a r je sklical 

drugo sejo delavskega sveta v petek, 10. avgusta. Na seji so poleg 
osrednje t o č k e dnevnega reda - O B R A V N A V A N J E P O L L E T N E G A 
P O S L O V N E G A P O R O Č I L A Ž E L E Z A R N E J E S E N I C E , pregledali š e 
izpolnjevanje sklepov p r e j š n j e seje, obravnavali statut delovne orga­
nizacije ž e l e z a r n e Jesenice, sprejeli vrsto ugotovitvenih sklepov, 
potrdili predloge imenovanj ter razpravljali o predlogih i z v r š i l n i h or­
ganov delavskega sveta. 

Poroč i lo o izpolnjevanju sklepov 
pre j šn je seje je podal podpredsednik 
poslovodnega odbora Ivo Arzenšek . 
Iz poroč i la je razvidno, da so sklepi 
pre jšn je seje v celot i izvršeni . 

N a j v e č časa so na seji nameni l i 
obravnavanju pol le tnih poslovnih 
rezultatov delovne organizacije žele­
zarna Jesenice. Podrobno obrazlo­
ž i tev je podal vodja f i nančno raču­
novodskega sektorja Bor is Pesjak. V 
obši rn i razpravi sta sodelovala pred­
sednik poslovodnega odbora Š te fan 
Nemec in podpredsednik poslovod­
nega odbora Ivo Arzenšek ter dele­
gati iz temeljnih organizacij in de­
lovnih skupnosti : J o ž e Hlebanja , 
A n t o n K o s m a č , Zdravko Smolej , 
V i n k o Pogačn ik ter Mi loš Nikol ič . 

N a osnovi razprave so delegati de­
lavskega sveta skleni l i , da se str i­
njajo s predlogi sklepov, k i j i h je v 
zvezi s poslovnim poroč i lom za I. 
polletje sprejel odbor za gospodar­
stvo na seji 31. ju l i j a 1979. Pred­
lagali so tudi, da poslovodni odbor 
p rouč i predloge in pobude delegatov 
na seji delavskega sveta ter j i h po 
m o ž n o s t i skuša tudi real izirat i . Prav 
tako so sprejeli s ta l i šče , da je treba 
nadaljevati z akcijo za stabil izacijo 
in izbol j šanje poslovnih rezultatov. 

V nadaljevanju seje je vodja prav­
nega oddelka že lezarne Jesenice 
Janez Po l j šak seznanil navzoče s 
predlogom statuta delovne organi­
zacije že l eza rna Jesenice. Delegati 
so skleni l i , da se za sprejem s ta tuta 
razpiše referendum 15. septembra 
1979. V vol i lno komisijo so imeno­
val i še naslednje namestnike: Petra 
Ravnikar ja . E m i l a Kr i s t ana in D a -
niela Črva . 

N a seji so sprejeli še naslednje 
ugotovitvene sklepe: 

— o samoupravnem sporazumu o 
mer i l ih in postopku za u resn ičeva­
nje kredi tnih odnosov s tujino; spre­
membe samoupravnega sporazuma 
o meri l ih , pogojih, nač in ih in postop­
k i h za dosego uvoza blaga in storitev 
t e r odliva deviz za leto 1979; samo­
upravni sporazum o z d r u ž e v a n j u 
sredstev za dograditev elektronsko 
r a č u n a l n i š k e g a centra; samoupravni 
sporazum o z d r u ž e v a n j u sredstev za 
dograditev avtomatske telefonske 
centrale; samoupravni sporazum za 
z d r u ž e v a n j e sredstev za dograditev 
pokritega kopal i šča v U k o v i ; samo­
upravni sporazum o temeljih plana 
razvoja le ta l i ške mreže v S R S za ob­
dobje 1976 — 80; samoupiavn i spo­
razum o urejanju medsebojnih od­
nosov pri z d r u ž e v a n j u deviznih pri­
l ivov in skupnega kor i ščenja deviz­
n ih pravic S O Z D Slovenske železar­
ne; dogovor o spremembah in dopol­
n i tvah dogovora-o osnovah d r u ž b e ­
nega plana občine Jesenice; sa­
moupravni sporazum o osnovah or­
ganiziranega nastopa v gospodar­
skem sodelovanju s Poljsko; 

Sprejeli so tudi ugotovitveni 
sklep, da so zbori delavcev na samo­
upravnih delovnih skupinah z veči­
no glasov vsake temeljne organiza­
cije i n delovne skupnosti sprejeli 
predlog sprememb dodatkov za po­
sebne časovne pogoje dela, z veljav­
nostjo od 1. ju l i j a 1979. 

Delegati so soglašal i z naslednjimi 
imenovanji : 

Zaradi poteka mandatne dobe je 
delavski svet Že leza rne razpisal ime­
novanje individualnega poslovodne­
ga organa ŽIC. v razpisno komisijo 
pa so delegati i zvo l i l i Janeza 
N o v a k a iz T O Z D Profilarne in Ja­
neza Kramar j a iz kadrovskega sek­
torja. 

Za č l a n a projektnega sveta so 
imenoval i Š t e f a n a Nemca , predsed­
n ika poslovodnega odbora, za č l a n a 
komisije za integralni transport pri 
i zvršnem odboru m e d o b č i n s k e go­
spodarske zbornice Slovenije za Go­
renjsko pa so i zvo l i l i J o ž e t a Š l ibar ja 
iz T O Z D Transport . V koordinacij­
ski odbor za ljudsko obrambo in 
d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o pri občinski 
konferenci S Z D L Jesenice so i zvo l i l i 
M i l a n a Polaka iz centra za p rouče ­
vanje samoupravljanja in informi­
ranje. 

Zaradi poteka mandatne dobe so 
delegati delavskega sveta imenoval i 
v s k u p š č i n o samoupravne interesne 
skupnost i za nafto in p l in v S R S M i -
roslava N o č a , vodja T O Z D Remont­
ne delavnice in Ivana B iz j aka iz 
energetskega gospodarstva. 

V nadal jevanju seje so obravna­
v a l i še predloge izvrš i ln ih organov 
delavskega sveta. Najprej je pred­
sednica odbora za kadre in d r u ž b e n i 
s tandard p r i delavskem svetu Žele­

zarne M a r i j a Z u k a n o v i č - P e k o l j po­
dala predlog odbora za kadre o po­
krovitel js tvu praznovanja 75-letnice 
telovadnega d r u š t v a Par t izan Jese­
nice ter o kr i t ju s t ro škov prazno­
vanja v višini 247.000,— dinarjev. 
Delegati so se str injal i s predlogom, 
da se s t rošk i krijejo iz z d r u ž e n i h 
sredstev sklada skupne porabe za 
leto 1979, postavka 5.5. — »na ložbe 
v širši d r u ž b e n i s t a n d a r d « . Po t rd i l i 
so tudi predlog o delnem kri t ju stro­
škov nadaljnje izgradnje rekreacij­
skega centra na K R E S U ter sogla­
šali s prispevkom v višini 200.000.— 
din, k i se prav tako krije iz še neraz­

porejenih z d r u ž e n i h -sredstev sklada 
skupne porabe. 

Janez P i k o n . č lan odbora za go­
spodarstvo pri delavskem svetu žele­
zarne Jesenice je podal predloge go­
spodarskega odbora glede višine na­
domestila za ki lometr ino motornih 
voz i l v zasebni lasti , katerega so 
delegati potrdi l i brez pripomb. 

Predsednik komisije za stanovanj­
ska v p r a š a n j a M i r k o Podl ipnik pa je 
podal ustrezen predlog spremembe 
lestvice soude ležbe za pridobitev 
stanovanjske pravice. 

Ob koncu seje je delegat iz T O Z D 
Zebljarne postavil delegatsko vpra­
šan je glede pr iznanja benificirane 
delovne dobe v tej temeljni organi­
zacij i . Delegat i delavskega sveta so v 
zvezi s tem skleni l i , da poslovodni 
odbor Že leza rne in odbor za kadre in 
d r u ž b e n i standard p r o u č i t a proble­
mat iko u p r a v i č e n o s t i benificiranega 
s t a ž a delavcev T O Z D Zebljarne. 
Vzporedno s tem so še skleni l i , da 
naj se pr ipravi ustrezna anal iza de­
lovn ih mest, k i so v že leza rn i Jese­
nice benificirana. s r j \ i 

3. SEJA ODBORA ZA KADRE 
IN DRUŽBEN I STANDARD 

PRI DS ŽELEZARNE 
Predsednica odbora za kadre in d r u ž b e n i standard Mari ja Zuka­

n o v i č - P e k o l j je pretekli torek, 7. avgusta, sklicala 3. redno sejo, na 
kateri so n a j v e č č a s a namenili odobritvi š t i p e n d i j ' za š o l s k o leto 
1979/80. 

P r i pregledu skelpov so b i l i č lan i 
odbora seznanjeni s poroč i lom, da so 
sklepi izvršeni , razen t is t ih, o kate­
rih d o k o n č n o sklepa delavski svet 
Že leza rne . 

Božena Dolgan iz kadrovskega 
sektorja je navzoče najprej seznani­
la o t o č k o v n e m sistemu za podelitev 
š t i pend i j , nato pa pred lož i la v 
obravnavo predloge kadrovskega 
sektorja v zvezi s podeli tvijo š t ipen­
dij na višjih, visokih in srednjih 
šo lah za šolsko leto 1979/80. N a seji 
so odobril i naslednje š t ipend i je : 

— za š t u d i j na F N T — metalur­
gija je odbor odobril š t ipend i jo B o ­
rutu Lešn iku . M i l a n u Hr iba r ju , 
T ibor ju Zav r lu , Lev inu Kas te l i cu , 
Leonu Vidmar ju , Damjanu Lindiču 
in M a t j a ž u Rož i ču ; 

— za š tud i j na Faku l t e t i za stroj­
n i š tvo sta b i l i odobreni š t ipendi j i 
R o m a n u L u k a n č i č u in Mar j anu 
B i z a l j u , 

— za š tud i j na Faku l t e t i za 
elektrotehniko, V T Š sta bi l i š t ipen­
di j i odobreni A n t o n u Berglju i n 
Š t e f a n u Jerenu; 

— na ekonomski fakultet i so bile 
š t ipend i j e odobrene M o j c i Ceh , 
J a n k i N o č in Vesni Šmid , za š tud i j 
na F S P N pa so odobri l i š t i pend i jo 
M i l e t u C r n o v i č u . Prav tako je b i la 
š t i pend i j a od ybrena Dor i c i Golob za 
š t u d i j na faklul te t i za g r a d b e n i š t v o . 

K e r v Že lezarn i primanjkuje me­
t a l u r š k i h delavcev, je odbor za kadre 
in d r u ž b e n i standard odobril š t ipen­
dije za šo lan je na T S Š — m e t a l u r š k i 
oddelek naslednjim di jakom: K l e ­
menu Š u š t a r š i č u , D a n i l u T o m š i č u , 
Leonu K o m l j a n c u , Pe t ru Fer janu, 
Janezu Fre l ihu , Zoranu M a t i č u , 
M a t j a ž u R a v n i k u , M i r a n u Zupan­

čiču , Janezu Megl iču , Bojan i Trebu-
šak , Alešu Paz la r ju , T o m u Garde-
neru, Š t e f a n u Smoleju, M i t j u H r i ­
barju, D a n i j u Pesjaku, M a r k u K o -
pavniku , J e l k i Pajk, Jure tu E r m a n u , 
Dragu B r a t u š a , Pe t ru Šor lu in Da r j i 
Mrz lečk i . 

Za š tud i j na šoli za oblikovanje je 
odbor odobri l š t ipend i jo Damjanu 
Jenster lu. * 

V nadaljevanju seje so obravna­
val i vloge iz naslova i z o b r a ž e v a n j a 
kadrov ter v zvezi s tem sprejeli 
ustrezne sklepe, o katerih bodo pri­
zadeti pismeno obveščeni . 

Odbor je odobri l 22 delavcem iz 
že l eza rne Jesenice t r i dn i s lužbenega 
potovanja za ude ležbo na III. delov­
nem tekmovanju kovinarjev Slo­
venije, k i bo 6., 7., in 8. septembra 
1979 v Ce l ju . Odobri l pa je še obiske 
seminarjev I B M naslednjim delav­
cem iz Že leza rne : Božu Oblaku , 
sistemskemu inženi r ju v Z i i r i ch in 
Essen, Tone tu Vid i cu in Stanetu 
Š te fanč iču obisk seminarja za po­
droč je banke podatkov I M S Work­
shop v Londonu , Tone V i d i c pa se 
bo udeleži l še š t i r i d n e v n e g a t e ča j a 
za področ je administratorja banke 
podatkov. O omenjenih predlogih bo 
razpravl ja l še odbor za sp lošne zade­
ve pri delavskem svetu Ž e l e z a r n e na 
seji, k i je predvidena 22. avgusta 
1979. 

N a seji so skleni l i , oziroma pred­
lagali vodstvom temeljnih organiza­
ci j , da pred z a č e t k o m obratovanja 
novih , tudi m a n j š i h strojev in na­
prav, posredujejo odboru predloge 
za ustrezno i z o b r a ž e v a n j e in uspo­
sabljanje t i s t ih delavcev, k i bodo 
dela l i z n j imi . 

D . M . 

ŽELEZAR 

Seja delavskega sveta TOZD Valjama žice in profilov (J. Vrh) 

TOZD Valjarna debele pločevine 
Predsednik delavskega sveta 

Ivan Zvan je v č e t r t e k , 2. avgusta 
predlagal Sest t o č k dnevnega reda. 

Names tn ik vodje T O Z D J o ž e V i l -
man je po roča l o izvajanju sklepov 
predhodne seje. U g o t o v i l i so, da so 
b i l i vsi izvršeni , razen naroČila za 
delovne kart ice za spremljanje pro­
izvodnje v T O Z D , k i je d o l g o r o č n e g a 
z n a č a j a . 

P r i obravnavi poslovnega poroč i la 
za prvih š e s t mesecev je b i l delavski 
svet seznanjen s pr ipombami samo­
upravnih delovnih skupin, k i so se 
n a n a š a l e na probleme v zvezi s po­
manjkanjem vložka in delavcev ter 
na subjektivne vzroke za neizpolnje­
vanje planskih obveznosti , ko t na 
primer discipl ina, nepotrebni zastoji 
in okvare, š t e d n j a z gorivom, zmanj­
šan je i zmečka na progi in podobno. 

Delavsk i svet je sprejel tud i ugo­
tovitve in sklepe odbora za gospo­
darstvo in z n j imi soglašal , obenem 
pa sprejel naslednja dopolni lna 
sklepa: 

— pri sprejemanju letnega proiz­
vodnega n a č r t a je treba več pozor­
nosti nameni t i z a j a m č e n i preskrbi 
z v ložkom, k i je predpogoj za izpol­
njevanje mesečn ih planov. 

— Glede na pomanjkanje vložka 
je treba pazi t i , da bo res kval i te tno 
izval jan, s čim m a n j š i m i z m e č k o m . 

Delegat i so sprejeli predlog za po­
večanje dosedanjih dodatkov za po­
sebne č a s o v n e pogoje dela in uvedbo 
dveh novih dodatkov. 

Soglasno so sprejeli samoupravni 
sporazum o osnovah organiziranega 
nastopa v gospodarskem sodelova­
nju s Pol jsko in predlagane sklepe, 
k i se n a n a š a j o na ta sporazum. 

De lavsk i svet se je s t r injal tudi 
s predlogom prav i ln ika K l u b a samo-
upravljalcev Jesenice in s spremem­
bo sporazuma za S IS E k o n o m s k i 
odnosi s tujino. 

T O Z D Valjarna debele p l o č e v i n e 
, sklical drugo sejo in v r a z p r a v o 

V obravnavo in sprejem na zbore 
delavcev, oziroma sestanke S D S . so 
posredovali gradivo za s rednje ročn i 
p lan 1981-85 . 

V nadaljevanju so obravnavali 
planske obveznosti v mesecu ju l i ju 
in ugotovil i , da niso bile izvršene, 
predvsem zaradi o b č a s n e g a pomanj­
kanja vložka zaradi nedobav iz Žele­
zarne Smederevo. Posledica je bila 
700 — 800 ton izpada proizvodnje na 
Sack š k a r j a h . 

P o 23. ju l i ju se je stanje z vložkom 
sicer izbol jšalo , vendar izpada proiz­
vodnje ni bi lo mogoče v celoti na­
doknadi t i zaradi prevelikih zastojev 
na progi in p o v e č a n e odsotnosti de­
lavcev. 

S k l e n i l i so, da je treba po vsake fn 
rednem tedenskem popravi lu k i i -
t ro l i ra t i , če je globoki j a šek očiščen. 
Delovodje so zado lžen i za dos ledni 
izvajanje tega sklepa, kar mora bi i 
evidentirano v raportni knjigi . S l i -
nje kont ro l i ra vodja proge. 

Operat ivni program za mt,-
avgust, k i z n a š a 8810 ton, so spre! 
s pripombo, da ga bo m o ž n o reali. 
rati le v primeru, če bo presk> 
z v ložkom zadovolj iva. 

Prejel i so informacijo o o k v 
k rožne Ignis peči , zaradi p o r u š i ' -
oboka in skleni l i , da je treba tak: 
pr ičet i s popravi lom peči, medtem t> 
se s -popravilom oboka na potiso: 
peči p r ične takoj , ko bo Ignis peč 
popravljena. 

Delegat i so bil i seznanjeni še s 
predlogom skupne seje sekretariata 
0 0 Z K S in 0 0 Z S S v zvezi s pol i t iko 
kadrovanja -in delom odbora za de­
lovna razmerja ter se z nj imi nače­
loma s t r inja l i . 

IS . 

TOZD Profiloma 

delovnih skupinah in tudi na odboru 
za gospodarstvo. De lavc i v samo­
upravnih delovnih skupinah niso 
imel i pripomb in tudi delegati delav­
skega sveta so predlog soglasno 
sprejeli. 

Samoupravn i sporazum o osnovah 
organiziranega nastopa v gospodar­
skem sodelovanju s Pol j sko so brez 
pripomb sprejeli. 

Delegat i so skleni l i , da se morajo 
samoupravne delovne skupine redno 
m e s e č n o sestajati. De lavc i morajo 
b i t i seznanjeni z vsemi informacija­
mi in dogajanji v T O Z D . Sestanki 
naj bodo kra tk i in kr i t ike konstruk­
tivne, da ne bo prihajalo do preve­
likega izgubljanja obratovalnega 
časa . 

KS 

Zakladanje ASEA električne peči (IK) 

P n pregledu sklepov zadnje seje 
so ugotovil i , da so b i l i vsi sklepi iz­
vršeni , razen dveh sklepov v zvezi s 
sprejemom oziroma premestitvijo. 

Iz poroč i la o sposobnostih tajnice 
in ka lkulantke je bi lo razvidno, da 
sta obe dobro opravl ja l i dela in na­
loge, na katere sta b i l i z a č a s n o raz­
porejeni. Za to je odbor skleni l , da se 
j i h za stalno razporedi za oprav­
ljanje teh nalog, kar velja tud i za 
adminis t ra torko odpreme. P o t r d i l i 
so sklenitev delovnega razmerja za 
enega novega delavca in š t i r ih za 
poč i tn i ško delo. De lovno razmerje 
pa je prekini lo pet delavcev. 

Obravnava l i so p rošn jo M a r t i n e 
Jeren in skleni l i , da se j " premesti na 
opravljanje del žar i lec - kon t ro l , i 
diskov. 4 

P r o š n j i U u š a n k e B u v a č za sprejem 
v T O Z D odbor ni mogel ugoditi, 
ker n i ustreznih prostih del. Prošn jo 
M a r t i n e S a š a k pa bo odbor obrav­
naval na naslednji seji. 

Odbor je obravnaval prošnjo 
F ranca Kau te r j a za prekinitev de­
lovnega razmerja in skleni l , da mu 
delovno razmerje preneha šele š 
5. oktobrom, ker za ta dela nimajo 
ustreznega kadra. 

Janez Gasar je konča l delovodsko 
šolo , zato je odbor skleni l , da se mu 
omogoč i usposabljanje za dela delo­
vodja obl ikovalnice . 

Obravnava l i so tudi odsotnost v 
mesecu j u l i j u , k i je bi la nad povpreč­
j em Že leza rne . Pregledali so tudi 
pol letno poroč i lo o gibanju zaposle­
n ih in odsotnosti z dela. K S 

3. SEJA ODBORA ZA DELOVNA RAZMERJA 
V č e t r t e k , 2. julija, je bila tretja seja odbora za delovna razmerja 

pr i DS T O Z D Profi larna, ki jo je vodil podpredsednik Janez Novak. 
Obravnaval i so Štiri t o č k e dnevnega reda. 

Iz poslovnega poroč i la za prvo 
polletje je razvidno, da je b i la skup­
na proizvodnja dosežena v višini 
12.488 ton, kar je za 3,1 % manj od 
plana. Blagovna proizvodnja je za 
1,0 % nad planirano, vendar za 4ci 
nižja kot v lanskem I. pollet ju. 
Vz rok , da planirana proizvodnja ni 
bi la dosežena , je v s talnem pomanj­
kanju v ložka iz tuj ih virov in v stal­
nem pomanjkanju delavcev. 

Delegat i na poslovno poroč i lo niso 
imel i bis tvenih pripomb in so ga 
soglasno sprejeli. Ugo tov i l i pa so, da 
so vzroki za pos l abšan je poslovnega 
uspeha predvsem v izredno slabi 
kva l i te t i in pomanjkanju vložka ter 
v pomanjkanju delavcev. Delegat i 
so ugotovil i , da je b i l predlog dodat­
ka za posebne č a s o v n e pogoje ob­
ravnavan v vseh samoupravnih 

8. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Na tretji seji delavskega sveta T O Z D Prof i larna, k i jo je 3. j u l i j a 

sklical Sandi Bertoncelj, so poleg pregleda sklepov zadnje seje obrav­
navali poslovno p o r o č i l o T O Z D za prvo polletje, ugotovitev odbora za 
gospodarstvo o sprejemu z a č a s n i h dodatkov za posebne č a s o v n e 
pogoje dela na sestankih samoupravnih delovnih skupin, samouprav­
ni sporazum o psnovah organiziranega nastopa v gospodarskem sode­
lovanju s Poljsko, disciplino in informiranje v T O Z D . P r i pregledu 
sklepov zadnje seje so ugotovili, da so bil i vsi i z v r š e n i . 



MLADI O SEBI, SVOJIH PROBLEMIH, NALOGAH IN PERSPEKTIVAH 
200 MLADIH NA DRUGEM POHODU 

»PO POTEH K A R A V A N Š K I H 
GRAN IČARJEV« 

V soboto, 11. avgusta, se je v po­
poldanskih u rah v do l in i Završn ice , 
ob spomeniku Dragol juba M i l o v a -
noviča zakl juč i l drugi t rad ic iona ln i 
pohod »po poteh k a r a v a n š k i h gra-
ničar jev«, k i ga je organizi ra la ob­
č inska konferenca Z S M S Jesenice 
skupaj z vo j a ško p o š t o Radov l j i ca in 
ob sodelovanju drugih gorenjskih 
občinskih konferenc Z S M S ter 
drugih organizacij in d r u š t e v iz jese­
niške obč ine . S pohodom so mladi 
počast i l i 15. avgust — dan obmejnih 
enot. Letos ima ta dan še posebej 
slavnostno obeležje , saj poteka 35 
let od ustanovitve obmejnih enot, ta 
obletnica pa je letos povezana tudi z 
vsemi drugimi pomembnimi uspehi 
in dejavnostjo n a š e armade ter s 
60-letnico ustanovitve K P J , S K O J 
in revolucionarnih s indikatov. 

Drugega pohoda »po poteh kara­
vanšk ih g ran ičar jev« se je udelež i lo 
200 mlad ih iz j e sen i ške obč ine in iz 
drugih krajev Gorenjske. T a k o kot 
lani na prvem pohodu, so b i l i tudi 
letos ude leženc i razdeljeni v t r i po­
hodne kolone. P r v a n a j z a h t e v n e j š a 
kolona je bi la s k r o m n e j š a kot je bilo 
p r i čakova t i . Le deset ude ležencev , 
predvsem mladih planincev iz jese­
niške občine in g r an i ča r j ev se je 
preko Medjega dola povzpelo na 
Vajnež, kjer so se ob obeležju po­
kloni l i spominu dveh preminul ih 
gran ičar jev — Ve l jka D j u r e v i č a in 
Smaja T a r a n i š a . N a poti na vrh 
Stola pa je pohodnike skozi meglo 
celo presenetil sneg. 

Najbolj m n o ž i č n a je b i la druga 
pohodna kolona, k i je š t e la 115 mla­
dih iz osnovnih organizacij Z S M S , 
planincev in brigadirjev. M e d udele­
ženci so b i l i tudi mlad i iz pobratene 
občine Trbovl je in mladi iz Radov­
ljice ter seveda gran iča r j i . Prehodi l i 
so pot od osnovne šole K a r a v a n š k i h 
kurirjrev N O B — K o r o š k a Be l a 
preko Valvasor ja in v dolino Zav r š ­
nice. 

Tret jo pohodno kolono pa so se­
stavl jal i mladi iz t rž i ške obč ine in iz 
Škofje Loke ter g ran ičar j i . P rehodi l i 
so pot od karavle na Ljubel ju preko 
Zelenice v dol ino Zavr šn ice . T u d i 
mladi v tej pohodni ko lon i so se na 
poti pok lon i l i spominu dveh premi­
nulih g ran iča r jev pri obeležju na Ze­
lenici in sicer Ostoju P lavš iču in 
Branis lavu Todorovu . 

P o k o n č a n e m pohodu je b i la v do­
l in i Z a v r š n i c e Se proslava s k ra j š im 
k u l t u r n i m programom. Po raportu 
komandantov pohodnih ko lon je 
zbranim spregovoril S i lvo Banovec, 
s t a r e š i n a g r a n i č a r s k i h enot Slove­
nije. Poudar i l je pomen tega pohoda, 
k i je postal t radicionalen i n vsako 
leto bolj povezuje mlade in g r a n i č a r -
je. H k r a t i se s t a k š n i m i pohodi obu­
jajo na j sve t l e j še s t rani n a š e revo­
lucionarne preteklosti . Še posebej je 
poudari l pomen l e tošn jega prazno­

vanja dneva obmejnih enot za jese­
n i ško obč ino , ka j t i na ka rav l i T r o -
meja je bi lo na sam praznik — 
15. avgust nadvse slovesno. T a dan 
so n a m r e č karavlo poimenoval i po 
n a š e m vel ikem revolucionarju E d ­
vardu K a r d e l j u - K r i š t o f u . 

N a proslavi so tud i prebral i po­
zdravno sporoč i lo , k i so ga slovenski 
g ran iča r j i skupaj z mlad imi nosi l i 
ob vsej slovenski meji na karavlo 
Tromeja . T u d i ta pohod »po stezah 
gran ičar jev« bo postal t radicionalen, 
vsako leto pa bodo pozdravno pismo 
nesli na drugo karavlo . 

V do l in i Završn ic i se je v popol­
danskih urah nadaljevalo še prijetno 
s r ečan je vseh ude l ežencev ob zvok ih 
ansambla J L A . Ude leženc i so se po­
meri l i tudi v part izanskem mnogo­
boju, in sicer v streljanju z z r a č n o 
puško , metu bombe, skoku v dalj ino, 
teku na 60 metrov in plezanju po 
v rv i . 

S i lvo Banovec, s t a r e š i n a g ran iča r ­
skih enot Slovenije, je bi l o č i t n o 
zadovoljen s pohodom, v k r a j š e m 
pogovoru pa nam je ob zak l jučku 
pohoda dejal: 

»Resn i čno sem zadovoljen, da se 
mladi in g ran iča r j i na t a k š n e m po­
hodu vsako leto s rečuje jo , si izme­
njujejo i zkušn je in se prijateljsko 
pogovorijo med seboj. Sam pohod 

i m a globji pomen, saj je to tud i pr i­
ložnos t , da v praksi u r e s n i č i m o n a š e 
zamis l i t e sne j šega sodelovanja gra­
n i ča r sk ih enot z obmejnim prebival­
s tvom, z m l a d i m i in z d rug imi obča ­
n i . T u d i to je eden od pomembnih 
elementov vseljudske obrambe in 
d r u ž b e n e s a m o z a š č i t e in varovanje 
n a š i h meja in n a š i h revolucionarnih 
pridobitev. 

M o r a m poudari t i , da je b i l prav 
jesen išk i pohod po poteh g ran i ča r j ev 
pobuda za še eno večjo akcijo gra­
n ičar jev v Sloveni j i , k i smo jo letos 
p rv ič uresnič i l i . T o je pohod »po 
poteh gran iča r jev« , na katerem gra­
ničar j i skupaj z mlad imi nosijo po­
zdravno sporoč i lo na eno izmed slo­
venskih karavel . Še s posebnim po­
nosom so to sporoč i lo letos nosi l i ob 
vsej slovenski meji na karavlo na 
Tromejo , ki so jo ob le tošn j i 35-let-
n ic i obmejnih enot poimenoval i po 
n a š e m vel ikem revolucionarju E d ­
vardu K a r d e l j u - K r i š t o f u . Prvega 
avgusta so mladi in g ran iča r j i k reni l i 
na pot s severnega dela slovenske 
meje, 5. avgusta pa z jadranske 
obale. Obe pozdravni sporoči l i sta se 
združi l i na karav l i Edva rda K a r -
del ja-Kri .š tofa na Tromej i . 

Odslej bodo mladi in gran ičar j i 
vsako leto nosi l i ob slovenski meji 
sporoči lo na drugo karavlo. T u d i ta 
lepa manifestacija bo še bolj zb l iža la 
zveste č u v a r j e n a š i h meja in mlade, 
k i brez uniforme na t a k š n e n a č i n e 
krepijo n a š obrambni s is tem.« 

J . R a b i č 

NOVICE IZ MLADINSKIH BRIGAD 

N a zvezni delovni akci j i Podr i -
nje —Koluba ra v pobrateni občin i 
Va l jevo mladinska delovna brigada 
j e sen i ško-boh in j sk i odred zelo us­
pešno dela. V pogovoru s koman­
dan tom brigade T i h o m i r j e m K o s t i -
č e m smo izvedeli , da je v brigadi 46 
brigadirjev, še vedno pa ni brigadir­
jev, k i j i h je obl jubi la O K Z S M V a ­
ljevo. M l a d i m j e sen i šk im brigadir­
jem včas ih pr i skoč i jo na p o m o č tud i 
mlad i iz krajevne skupnosti N o v o 
naselje v obč in i Va l jevo . J e s e n i š k i 
brigadirj i dosegajo zelo dobre rezul­
tate na de lov i šču , kjer kopljejo ja rke 
za vodovod. Poleg u spešnega dela na 
de lov išču pa so ak t i vn i tudi v 
interesnih dejavnostih. Izdal i so že 
dva bi l tena, stenske časopise ter pr i ­
p rav i l i dve predavanji za celotno na­
selje. 

P r v i rezul ta t i dela brigadirjev 
kaže jo , da se obrestujejo skrbne pri­
prave pred odhodom. 

Spodbudni rezul ta t i pa prihajajo 
tud i z de lovišča mladinske delovne 
akcije Istra, kjer 20 j e sen i šk ih br i ­
gadirjev dela v gorenjski brigadi dr. 
France P r e š e r e n . V s i brigadirj i so 
zdravi i n izredno prizadevni tako p r i 
urejanju bankin slemenske ceste, 
zasipanju v i š inskega vodovoda ter v 

interesnih dejavnostih. Br igadi r j i se 
šele uči jo brigadirskega ž ivl jenja , 
vendar ob pomoč i mentorjev t e ž a v 
ni . 

K o že govorimo o pionir j ih , naj še 
povemo, da osem jesen i šk ih pionir­
jev sodeluje v brigadi na B r k i n i h na­
mesto mariborske pionirske brigade, 
k i na delovišče n i pr iš la . 

R k 

TUDI MLADI MED 
KRVODAJALCI 

Od 14. do 21. avgusta po­
teka na Jesenicah l e t o š n j a 
krvodajalska akcija. Zavod 
za transfuzijo k r v i iz Ljub­
ljane odvzema k r i v Delav­
skem domu na Jesenicah 
16., 17., 20. in 21. avgusta od 
6. do 14. ure. 

Kljub temu, da je letos 
akcija prej kot o b i č a j n o , 
o b č i n s k i odbor R d e č e g a 
k r i ž a p r i č a k u j e , da se bo 
akcije u d e l e ž i l o zadostno* 
š t e v i l o o b č a n o v . O b č i n s k a 
konferenca Z S M S Jesenice 
pa poziva mlade, da se ude­
l e ž i j o te akcije. 

R k 

Pripravljenost je vedno 
boljša kakor 

golo pričakovanje... 

ZAŠČITA ŽIVALI 
V PRIMERU ABK NAPADA 

C E L J E N J E R A N E 
Tako j po poškodbi organizem pritegne i n spodbudi vse svoje sile 

za obrambo prot i vsemu, kar je organizmu tujega (bakterije, 
u n i č e n o tk ivo itd.). T e morajo tudi skrbeti za obnovo izgubljenega 
tk iva , oziroma za dosego prvotnega stanja pred poškodbo . V s a ta 
dogajanja potekajo po n a t a n č n o d o l o č e n e m redu, r a z v r š č a m o pa j i h 
v pet obdobij a l i procesov: 

1. Čiščen je rane z izpiranjem, k i ga opravijo k r i in tkivne teko­
čine . 

2. Odstranjevanje un ičenega tk iva . T o nalogo opravi tkivo, k i 
brst i iz n a j m a n j š i h k r v n i h žilic (kapilar) . 

3. Nadomest i lo (obnova) un ičenega a l i odmrlega tk iva . T o 
nalogo prav tako opravi tkivo, k i brsti iz kapilar . 

4. Prekrivanje z zunanj imi cel icami kože a l i sluznice se lahko 
začne , ko je rano popolnoma prekri lo b r s t e č e tkivo. > 

5. Brazgot ina nastane kot zadnji del procesa pri celjenju rane. 
P r i tem gre za sk rč i t ev b r s t ečega tk iva in zunanj ih celic. Č e t r t i in 
peti del procesa p r i - za raščan ju rane poteka hkra t i . 

K R V A V I T E V 
Vsaka rana manj a l i bolj m o č n o k rvav i zaradi poškodbe k rvn ih 

žil. P o vrsti k rvn ih žil, k i so p o š k o d o v a n e , razlikujemo arterialno, 
venozno in kap i l amo krvavitev. K r v a v i t v e so lahko zunanje in 
notranje. K a k o m o č n o rana krvav i , je odvisno od vrste in obsega 
rane, neposredno pa od vrste in vel ikost i p o š k o d o v a n e krvne žile. 

P r i vsaki k rvav i t v i se sproži proces strjevanja k rv i , k i je nujno 
potreben, da p rep reč i izkrvavi tev. T a proces sproži jo krvne ploščice 
( trombocit i) , k i med krvavi tv i jo razpadejo. S tem pa iz ločajo snov, 
zaradi katere se v vodi topl j iva k rvna bel jakovina spremeni v ne-
topljivo beljakovino, k i je m r e ž a s t a in zelo lepl j iva. 

K r i se s trdi pr i č loveku po 2 do 6 minutah , pr i konju 15 do 30 
minu tah , pri govedu po 8 do 10 minutah , pri praš iču pa po 10 do 15 
minu tah , pri psu po 4 do 8 minutah in pri perutnini po 1 do 2 mi ­
nu tah . 

P r i izgubi ene tretjine k rv i nastopi smrtna nevarnost, zato je 
naloga prve p o m o č i najprej ustavi t i krvavi tev. Raz l iku jemo z a č a s n o 
i n d o k o n č n o ustavljanje k r v i . Na loga prve pomoči , k i jo dajejo živi­
norejci i n č l an i enot civilne zašč i te , je z a č a s n o ustavljanje 
krvavi tve . V š t ev i ln ih pr imerih je z a č a s n o ustavljanje krvavi tve 
lahko tud i d o k o n č n o zaradi strjevanja k rv i , k i je u s p e š n o pri 
p o š k o d b a h m a n j š i h k rvn ih žil. 

Z a č a s n o ustavl jamo krvavi tve v prvi vrs t i s pr i t i skom (kompre-
sijo), k i ga opravimo raz l i čno i n z r az l i čn imi p r ipomočk i . 

1. P r i t i sk s prs t i a l i sv i tk i vate in gaze uporabljamo predvsem 
na t i s t ih del ih telesa, na ka ter ih ne moremo uporabi t i drugih pr i t i ­
skov. P r a v tako uporabimo tak prit isk prvi h ip prve pomoč i , dokler 
si ne pr ipravimo drugih, bolj u č i n k o v i t i h p r i p o m o č k o v , ker je sleher­
na kapl j ica k r v i dragocena. 

2. P r i t i sk je lahko najbolj uč inkov i t na o k o n č i n a h . Zanj 
uporabljamo povoje, gumijaste trakove a l i cevi in v rv i . S povoji 
lahko pri t isnemo na rano a l i nad njo. Bo l j ustrezno in u č i n k o v i t o 
us tavimo krvavi tev, če zategnemo omenjene p r i p o m o č k e nad rano, 
posebno, kadar gre za m o č n e arterialne krvavi tve. Gumijas te cevi 
( z r a č n i c a od kolesa) so zelo primerne in uč inkov i t e , ker je pr i t isk 
enakomeren okol i okonč ine , to pa p rep reču je poškodbe stisnjenih 
tk iv in druge komplikaci je , k i so l ahko zelo nevarne, če je pri t isk 
p r e m o č a n , neenakomeren in predolg. P r imerna je tudi uporaba 
robca a l i rute, v katero zavijemo majhen kamen (al i kak drug t rd 
predmet primerne oblike in velikosti) , k i ga namestimo nad rano, 
ruto pa zadrgnemo okol i o k o n č i n e . 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČ 

RAZVOJ SVETOVNE 
A ŽELEZARSKE INDUSTRIJE 
* DO PRIČETKA 

PRIHODNJEGA STOLETJA 
I s t o č a s n o se bo poveča l de lež elektro 

jekla s sedanjih 20 na 30 %, medtem ko se bo kol ič ina surovega 
jek la izdelanega v k i s ikov ih konvertor j ih , kjer poteka pihanje 
skozi dno, p o v e č a l a z d a n a š n j i h nekaj odstotkov na okol i 15'+. 
Izdelave j ek la v Bessemerjevih konvertor j ih in S M pečeh že v 
bližnji pr ihodnost i ne bo več. 

Iz slike š tev . 10 je razvidno, da se bo v prihodnjem obdobju 
povečeva la izdelava j ek la v ob ločn ih e l e k t r i č n i h pečeh z zmog­
ljivostjo nad 200 ton. Isto velja tudi za pospešeno taljenje v teh 

proizvodnih agregatih za taljenje in rafinacijo v posebnih na­
pravah in za p o n v i č n o ter vakuumsko metalurgijo. Razen tega 
bodo zaradi potrebe za zn i žan j e porabe energije vedno bolj širili 
tudi uporabo predgretega v ložka . 

Predvidevajo, da bo leta 2005 odli to oko l i 65 '* celotne 
kol ič ine surovega jek la na svetu na napravah za k o n t i n u i m o 
vlivanje. P o v e č a n j e proizvodnih zmoglj ivost i naprav za kont i ­
n u i m o vlivanje j ek l a bo manj ovira la samo tehnologija kot pa 
omejitev uporabe tega postopka za nekatere vrste j ek la . 

7. N O V E T E H N O L O G I J E 
A n k e t a se je ukvar ja la tud i z m o ž n o s t j o uporabe novih 

energetskih virov, kot so na pr imer vodik, jedrska, s o n č n a a l i 
g e o t e r m i č n a energija. Anke t i r an i s t rokovnjaki so b i l i mnenja, 
da t i energetski v i r i do leta 2005 v železarski indust r i j i še ne 
bodo uporabni . Še le po tem letu bodo pričel i pr idobivat i na 
pomembnost i vodik al i metanol in jedrska energija. Vendar 
bodo za industr i jsko uporabo prišl i do večje veljave šele okol i 

Nekater i ude leženc i ankete so b i l i mnenja, da bo šele po 
letu 2005 m o ž n o ekonomsko u p r a v i č e n o obratovanje že l eza rne 
s p r ik l j učeno jedrsko elektrarno. Ekonomsko u p r a v i č e n o pro­
izvodnjo surovega jek la s p o m o č j o jedrske energije p r i čaku je jo 
šele takrat, ko bo mogoče z jedrskim reaktorjem izven že l eza rne 
proizvajat i vodik, oziroma druge pline, potrebne za proces 
direktne redukcije. 

Z A K L J U Č E K 
Š t u d i j a , iz katere so navedeni v tem sestavku samo n a j v a ž ­

nejši izsledki, je izdelana na osnovi ankete, pr i kateri je bi lo 
u d e l e ž e n o 73 strokovnjakov iz raznih" delov sveta. S t rokovna 
baza je bi la pr i tem zelo š i roka , saj so posamezni ude leženc i 
pri tegnil i k sodelovanju še druge strokovnjake. Zato je v anket i 
vrsta podatkov, k i bodo lahko služil i kot p r ipomoček pri dolgo­
r o č n e m n a č r t o v a n j u . Slabost š tud i j e pa je brez dvoma dolgo 
obdobje 30 let, kar je prognoziranje precej o težkoča lo . 

ŽELEZAR 5 

leta 2100. Ostale vrste energije imajo v železarski industr i j i le 
majhne uporabne izglede. 

Redukci ja v p l inski p l a z m i al i d i rektna elektrol iza bosta 
lahko novi smeri bodočega razvoja. Vendar do leta 2005 ne 
pripisujejo tema postopkoma večjega pomena. Enakega menja 
so s t rokovnjaki , k i so b i l i ude ležen i v anket i , tudi v zvezi s 
h i d r o m e t a l u r š k i m i in nov imi p r o m e t a l u r š k i m i postopki. T u d i 
kon t inu i rna proizvodnja jek la — od železove rude do p ločevine 
— zaenkrat n ima izgledov za u s p e š n o uveljavitev. 

Tito 
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SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD Monter Dravograd 

SEJA DELAVSKEGA SVETA 
IN ODBORA ZA GOSPODARSTVO 

V omenjenem obratu naj bi 
T O Z D M o n t e r izdeloval zvarjence 
za nekatere preoblikovalne stroje, 
transportne naprave ter indiv idual ­
no opremo, zaposloval pa bi 104 
delavce. 

Investicija, k i bo stala 196.148.000 
din , naj bi se predvidoma pr iče la že v 
letoSnjem letu, zakl juč i la pa 1. ok­
tobra prihodnjega leta. Proizvodnja 
naj bi od 1000 ton zvarjencev v letu 
1980 po predvidevanjih porastla v 
letu 1985 do 4000 ton. 

Delavski svet je potrdi l vse dose­
danje akt ivnost i ter pr ipravl jalna 
dela za obrat zvarjencev in sprejel 
sklep, da je potrebno tukaj pristopit i 
k pridobivanju zemlj išča za izgrad­
njo obrata ter da je potrebno anga­
žira t i za vodenje te investicije 
ustrezno usposobljeno organizacijo 
znotraj že lezarne Jesenice ali katero 
drugo ter izvršit i tudi vse priprave 
za z d r u ž e v a n j e sredstev, ki so pogoj 
za pristop k investicij i . 

Delavski svet je nadalje ugotovil , 
da je referendum o pravi ln iku o 
konkretnih osnovah in meri l ih za 
delitev sredstev za osebne dohodke 
in dela sklada skupne porabe uspel. 
Soglaša l je tudi z najetjem 2,000.000 
din posojila za kadrovska stano­
vanja ter n a č e l n o odobril pristop k 
pripravam za pridobitev stanovanj 
za delavce iz oddaljenih krajev, 
( d o k o n č n o se bo o tem odločal na 
pr ihodnj i seji). 

Obravnaval je tudi predlog teh­
ničnega vodje za uvedbo dvoiz-
menskega dela pri v lečenju žice ter 
triizmenskega pri proizvodnji statik 
nosilcev. Z uk in i tv i jo č e t r t e izmene 
pri proizvodnji statik nosilcev se je 
strinjal , , glede š tev i la izmen pri 
v lečenju žice pa je zadolži l t e h n i č n i 
sektor, da naj v p r a š a n j e še p rouč i . 
T e h n i č n i sektor mora ukreni t i vse, 
da bodo kapacitete normalno izko­
riščene, potrebe pa pokrite. Doseči je 
treba, da bodo stroji tekli sedem ur 
na dan. 

Razen tega je delavski svet na seji 
imenoval tudi novo komisijo za 
popis n e d o k o n č a n e proizvodnje ter 
jo zadolži l , da jo popisuje vsak 
mesec sproti ter obvezno ob vsakem 
pe r iod ičnem o b r a č u n u . Reševa l je 
tudi nekatere vloge. T a k o je odobril 
enemu izmed mladincev izredno 
p lačan dopust za ude ležbo na 
mladinski delovni akcij i » K o z j a n s k o 
79«. Osnovni s indikaln i organizaciji 
v T O Z D je odobril 68.780 din dota­
cije za kritje s t ro škov kampiranja. 
Za skupino delavcev, ki delajo na 
gradbišču Monter ja v N o v i Gor i c i in 

k i p laču je jo po 190 oziroma po 180 
din za bivanje v restavraciji, pa je 
predlagal vodstvu m o t a ž e , da naj 
skuša v p r a š a n j e nastanitve te skupi­
ne ustrezno rešit i , če ne v kraju, kjer 
opravljajo dela. pa v bližnji okol ic i . 

Odbor za gospodarstvo T O Z D 
Monte r -Dravograd je na seji 27. j u l i ­
ja obravnaval (z izjemo nekaterih) 
ista v p r a š a n j a kot delavski svet te­
meljne organizacije ter pr ipravi l 
za sejo delavskega sveta T O Z D 
ustrezne predloge. Razen tega je 
pot rd i l tudi pogodbe o delu za izde­
lavo m o n t a ž n e g a elaborata za Jeklo-
l ivarno Ravne in za nadzor za varno 
in pravi lno m o n t a ž o v potrebnem 
obsegu, za prevod strokovne li tera­
ture (stroj za vlečenje) iz n e m š č i n e v 
s lovenšč ino ter za prevajanje iz 
i t a l i j anšč ine v s lovenšč ino . Sk len i l je 
tudi , da se predlog, da bi v statik 
nosilce vgrajevali namesto v lečene 
žice s premerom 7 in 4 milimetre, 
v lečeno žico premera 6,9 in 3,9 mi l i ­
metra, pošlje že lezarn i Jesenice. 

B L 

TOZD Jeklovlek 

TOZD Kovinoservis 

TOZD Žičarna 

5. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Predsednik Bogdan Marinkovski je v torek, 31. julija, sklical peto 

redno sejo delavskega sveta T O Z D Ž i č a r n a . Najprej je delegate sezna­
nil z izvajanjem sklepov zadnje seje, pri č e m e r so ugotovili, da so bil i 
vsi realizirani. 

6 ŽELEZAR 

V nadaljevanju so obravnaval i 
polletno poslovno poroč i lo za T O Z D 
Z i č a m o , katerega so predhodno 
obravnaval i delavci na sestankih 
samoupravnih delovnih skupin . Iz 
poroč i la je razvidno, da so proizvod­
n i rezul ta t i zadovolj ivi , saj je tako 
plan skupne kot gotove proizvodnje 
p resežen . T e h n i č n i kaza lc i o izplenu, 
s tori lnosti in specif ičnih porabah so 
v p lan i ran ih mejah, prav tako tud i 
proizvodni s t rošk i . 

B i l a n c a uspeha izkazuje dobro po­
slovanje, saj so sredstva v poslov­
nem skladu skoraj za deset mil i jo­
nov dinarjev višja od p lani ranih . 

N a osnovi razprave o proizvodni 
problemat iki v prvem polletju ie de­
lavski svet sprejel do ločene ukrepe, 
k i se n a n a š a j o na preskrbo v ložka iz 
vaijarne žice, izplen zaradi neodre-
zariin koncev, zvišanje s t r o š k o v pri 
s tor i tvenih T O Z D i n O T K , na neso­
razmerne osebne dohodke glede na 
poslovni rezultat in t e h n o l o š k o ter 
delovno discipl ino. De lavsk i svet je 
zadolž i l svoje delegate, da to prene­
sejo na sejo delavskega sveta Žele­
zarne. 

Delavski svet je pooblastil svojega 
predsednika, da podpiše samouprav­

n i sporazum o z d r u ž e v a n j u dela in 
sredstev za nakup novih žeb l j a r sk ih 
strojev v T O Z D Zebljarna, k i ga 
sklepata obe T O Z D . 

B . J . 

Pti Saržu pri LECTROMELT električni peči (IK) 

TOZD Družbena prehrana 

3. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Tretjo sejo delavskega sveta T O Z D D r u ž b e n a prehrana je pred­

sednik Alojz Zaje sklical 2. avgusta. 

Po pregledu sklepov, k i so realizi­
rani , je delavski svet obravnaval po­
slovno poroč i lo za prvo polletje in ga 
sprejel s poudarkom: 

— da se poiščejo notranje rezerve 
(delo z mater ia lom, kont ro la preje­
tega blaga v sk lad i šče in izdaja se 
morata poostrit i) , 

— da se dosledno spoš tu j e jo nor­
ma t iv i za posamezne jedi v vseh po­
slovnih enotah ( s a m o p o s t r e ž n a re­
stavracija in kantine, restavracija 
Že leza rne ) , 

— da se bdi nad nabavo surovin, 
mater iala , drobnega inventarja, ipd., 

— da se č impre j pristopi k izra­
č u n u novih ka lku lac i j , 

— da se č impre j zak l juč i pogovo­
re o tem, kdo in na kakšen nač in bo 
k r i l raz l iko med sedanjo vrednostjo 
bona in ekonomsko ceno toplega 
obroka, 

— da se ravna z inventarjem 
skrajno v a r č n o , 

— da se v a r č u j e z vsemi v i r i 
energije. 

Po t rd i l je ugotovitveni sklep od­
bora za gospodarstvo, da so vse sa­

moupravne delovne skupine T O Z D 
sprejele oziroma potrdile predlog o 
sprejemu začasn ih dodatkov za po­
sebne č a s o v n e pogoje dela in nanj 
nimajo predlogov oziroma pripomb. 

Delavski svet se je seznanil z: 
— analizo izvajanja s rednje roč­

nega plana Že leza rne 1976— 1980, 
anal izo razvojnih m o ž n o s t i Žele­

zarne za obdobje 1981 - 1985, 
— analizo izvajanja t ekočega 

s r edn je ročnega plana 1981— 1985 
ter ' razvojne m o ž n o s t i T O Z D 

D r u ž b e n a prehrana za 1981 — 1985 s 
pr ipombami , katere so enake pri­
pombam ob razpravi o polletnem 
poslovanju. 

Pregledali so tudi podatke oddelka 
za ekonomiko in organizacijo dela, iz 
kater ih je razvidno, da je za nižji 
osebni dohodek za prve š t i r i mesece 
le tošn jega leta kot je popreč j e Že­
lezarne vzrok v n i z k i kvalif ikacijski 
s t ruktur i , visokem odstotku bole­
zenske odsotnosti in v tem, da do­
da tk i v D r u ž b e n i prehrani niso pri 
šo tn i a l i pa le v m a n j š i meri . 

D . T . 

3. SEJA ODBORA 
ZA DELOVNA RAZMERJA 

Namestnica predsednika odbora za delovna razmerja pri delav­
skem svetu T O Z D D r u ž b e n a prehrana Marija P o s u š e n je 10. avgusta 
sklicala tretjo sejo. Iz pregleda sklepov je bilo razvidno, da so sklepi 
realizirani, le v restavraciji š e potrebujejo kuharja I. 

V mesecu j u l i j u : 
— je delovno razmerje sklenilo 

šes t delavk i n ena delavka v avgu­
stu, 

— je bi lo delovno razmerje po­
d a l j š a n o eni delavki , 

— sta delovno razmerje s 1. j u l i ­
jem prekini la dva upokojenca, 

— je b i l en delavec inval idsko 
upokojen, 

— je eni delavki poteklo delovno 
razmerje, ker se je na delo vrn i la 
delavka s po rodn i škega dopusta. 

Odbor je potrdi l operat ivni plan 
za mesec avgust. T a je enak d r u ž b e ­
nemu p lanu in predvideva izdelavo 
5300 ton v lečene žice. 

Odbor je sprejel tudi poroč i lo 
vodje T O Z D Janeza K o m e l a o pro­
izvodnih rezul ta t ih za mesec jun i j . 
Izdelane je bilo 5516 ton v lečene 
žice. P l a n n i b i l dosežen zaradi neza­
dostne preskrbe z v ložkom iz T O Z D 
V a l j a m e žice. Izplen je b i l 96 ,28? . 

Č l a n i odbora so se s t r in ja l i z i zp la ­
č i lom nagrade za opravljeno dodat­
no delo p r i razkladanju kar tonov in 
koluti za mesec ap r i l , maj in junij. 

Nagrada v znesku 5181 din se iz­
p lača po razdel i ln iku . 

Odbor je tudi soglaša l s predlogom 
samoupravnega sporazuma o sovla-
ganju prost ih sredstev amor t iza­
cijskega sklada za zamenjavo v 
T O Z D Zebljarna, za nabavo novih 
žeb l j a r sk ih strojev. 

Č l a n i odbora so b i l i seznanjeni 
z osnovnimi podatki polletnega po­
slovnega poroč i la in soglaša l i z nač i ­
nom obravnave s p o m o č j o graf ične­
ga pr ikaza z videoskopom na zborih 
delavcev. 

B . J . 

Odbor je obravnaval p rošn jo za 
prekinitev delovnega razmerja de­
lavke, k i je bi la zaposlena le t r i dni 
in s prekini tvi jo soglaša l s tem, da 
povrne s t r o š k e v zvezi s sprejemom 
(zdravn i šk i pregled) i n vrne zašč i tna 
sredstva in bone za malico. 

Soglaša l i so s prestopom sobarice 
na dela in naloge vratarja , le da se 
prestop izvrši po sprejetju nove de­
lavke za opravljanje del in nalog 
sobarice. 

P o predlogu vodja samskih domov 
je odbor skleni l , da se za nadome­
ščan je bolezenske in p o r o d n i š k e od­
sotnosti sprejmeta dve delavki . 

Odbor je obravnaval zaposlovanje 
k u r j a č a v samskem domu na Kor . 
B e l i in skleni l , da je zavodu za zapo­
slovanje Jesenice potrebno posredo­
va t i potrebo po enem kur j aču , prav 
tako pa v glasilu Zelezar objaviti 
potrebo za opravljanje teh del in 
nalog. D o prihodnje seje se je po­
trebno pozanimat i pr i B U S P Jese­
nice, kako imajo oni urejeno na­
grajevanje k u r j a č e v . 

V zvezi z zak l jučk i glede meritev 
del referentov za kont ro lo material­
nega poslovanja in samska stano­
vanja, k i j i h je izdelal sektor za eko­
nomiko, je odbor ugotovil , da bo po­
trebno ponovno ana l iz i ra t i vsa dela, 
k i j i h opravljajo t i referenti še in­
terno in premalo obremenjene 
delavke dodatno zadolž i t i . T a sklep 
predlaga odbor za delovna razmerja 
v ponovno razpravo vodstvu TOZD. 

D. T . 

Osrednji t o č k i dnevnega reda seje delavskega sveta T O Z D Monter 
— Dravograd, ki je bila 30. julija, sta predstavljali razprava o rezul­
tatih gospodarjenja v l e t o š n j e m prvem polletju ter sprejemanje inve­
sticijskega programa in pripravljalnih del za obrat zvarjencev. 

4. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Zadnji dan v juliju je bila 4. seja delavskega sveta T O Z D Jeklo-

vlek, katero je vodil predsednik Anton D e ž m a n . Poleg pregleda skle­
pov so obravnavali š e naslednja v p r a š a n j a : 

— poslovno poroč i lo za prvo 
polletje T O Z D Jeklovlek; 

Ugotovi l i so. da je T O Z D Jeklo­
vlek izpolni la plan skupne in blagov­
ne proizvodnje po količini in vred­
nosti . Pomembni uspehi so b i l i dose­
ženi pri zn i žan ju s t ro škov , predvsem 
zaradi boljšega izplena in višje pro­
izvodnje. S t rošk i so se povečal i pri 
t ransportu, p o m o ž n e m mater ia lu, 
zašč i tn ih sredstvih in v z d r ž e v a n j u . 
Zato morajo v bodoče posveti t i več 
pozornosti rac ionalni porabi le-teh. 

P r i pregledu a n g a ž i r a n i h in kor i -
ščen ih sredstev amortizaci je za leto 
1979 so ugotovil i , da sredstva, k i so 
bi la odobrena 29.6. 1979, niso bi la 
a n g a ž i r a n a . D S se je str injal , da se 
za konto 015-/350-05, kjer so sred­
stva p r e k o r a č e n a , krijejo iz zdru­
žen ih sredstev. 

D a bi v drugem polletju dosegli 
planirano proizvodnjo, je treba 
opozori t i prodajno s lužbo na pro­
blem naroč i l in v ložka iz drugih 

virov. V količini oOO ton se ni naroč i l 
za izvoz, k i so pomembna za reali­
zacijo gospodarskega n a č r t a . Po­
manjkanje v ložka je predvsem za 
avtomatska in venti lska jekla . P l a ­
n i ran i vložek iz nabave v količini 
3.000 ton se mora nadomesti t i iz 
T O Z D Va l j a rna žice in profilov v 
dimenzi jah od 23 —32 mm, ker je 
vložek v srednjih profi l ih pomembna 
postavka za izpolni tev plana vleče­
n ih jekel . 

Zaradi t e h n o l o š k i h sprememb je 
treba posveti t i večjo pozornost kva ­
l i te t i dela in t e h n o l o š k i d isc ip l in i . 
Sistem nagrajevanja je treba vezati 
na dohodkovne odnose, iz kater ih bo 
izhajala bolj spodbudna delitev 
osebnega dohodka. Problem je tudi 
visoka odsotnost z dela, z ls t i bole­
zenska, razen tega je be l ežena naj­
višja f luktuaci ja delavcev v Žele­
zarni . Zn i ževan j e tega bo m o g o č e z 
ustrezno po l i t iko zaposlovanja in z 
r e ševan j em nekaterih pomembnih 
v p r a š a n j s p o d r o č j a delovnih raz­
merij . 

Modern izac i ja T O Z D Jeklovlek je 
v zak l jučn i fazi, k r i t i čne pripombe 
pa je D S imel na smernice in poli­
t iko razvoja Že leza rne . N i s o sogla­
šal i z modernizacijo val jarn v 
Š t o r a h in na R a v n a h , ker smo se na 
Jesenicah odrekli modernizaci j i 
val jarn in s tem pot isni l i Jeklovlek 
na stranpot razvoja. 

Večjo skrb bo potrebno nameni t i 
vars tvu pr i delu, k i je povezano s 
pogoji dela. Pr izadevanja naj bodo 
predvsem pr i odpravljanju z a p r a š e -
vanja, dimljenja in r a z m a š č e v a n j a 
ta l , k i so pogostokrat vzrok p o š k o d b 
p r i delu. 

M e d drugim so ugotovi l i , da je 
ž e l e z a r n a Jesenice v prvem pollet ju 
dokaj u s p e š n o poslovala in to na 
r a č u n dobrega gospodarjenja neka­
terih T O Z D . 

Soglaša l i so s pr is topom k samo­
upravnemu sporazumu o osnovah 
organiziranega nastopa v gospodar­
skem sodelovanju s Poljsko. 

M . 

3. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
Delavski svet T O Z D Kovinoservis je na seji 3. avgusta obravnaval 

in potrdil polletni o b r a č u n . S o g l a š a l je tudi s tem, da ž e l e z a r n a Jese­
nice pristopi k samoupravnemu sporazumu o osnovah organiziranega 
nastopa v gospodarskem sodelovanju s Poljsko. Glede analize izva­
janja s r e d n j e r o č n e g a plana za obdobje 1981 —1985 pa je sprejel sklep, 
da naj se obravnava na zboru delovnih ljudi 28. avgusta. 

Ugotov i l je tudi , da nekateri 
sklepi zadnje seje še niso u resn ičen i . 
V p r a š a n j e prevrednotenja nekater ih 
delovnih nalog še vedno p r o u č u j e 
S E O . Predlog bo po predvidevanjih 
izobl ikovan v prvi dekadi v septem­
bru. Pr ipravl jena pa tud i n i bi la po­
novna ocenitev pr ihranka v zvezi z 
izdelavo nekega orodja. 

Delavski svet je imenoval tud i 
nove izvajalce obrambnih priprav v 
svoji temeljni organizacij i ter da l 

3. SEJA ODBORA 
ZA DELOVNA 

RAZMERJA 
Tret ja seja odbora za delovna 

razmerja T O Z D Jeklovlek, k i j o je 
vodi l predsednik Stane Rev, je b i l a 
27. ju l i j a . Po pregledu sklepov je 
odbor obravnaval še : 

— poslovno poroč i lo za prvo 
polletje, s poudarkom na nekatera 
pomembna v p r a š a n j a s pod roč j a 
delovnih razmerij , kot so pol i t ika 
zaposlovanja, povezana s f luktuaci -
jo in nekater imi dejavniki , k i so 
pomembni za stalnost in dobro 
p o č u t j e delavcev, problem bolezen­
ske odsotnosti, k i je včas ih povezana 
z nekater imi socia lnimi vp rašan j i , 
zlasti pri delavkah. 

— razporeditev šes t ih delavcev, k i 
bodo s 1. avgustom zaradi ukini tve 
valjarn profilov na Javorn iku pre­
meščen i v T O Z D Jeklovlek. Sogla­
šal i so tudi z razporeditvijo dveh 
delavcev za poč i tn i ško delo ter s 
premestitvijo enega delavca na 
druge delovne naloge. Glede razpo­
reditve J o ž e t a Blagneta je bi l odbor 
mnenja, da naj o njegovi razpreditvi 
od loč i inva l idska komisija. Odbor je 
t ud i soglaša l s p r o š n j o za sporazum­
no prekini tev delovnega razmerja, s 
tem da delavec poravna vse obvez­
nost i do Ž e l e z a r n e . Obravnava l je 
tud i dve p rošn j i za premestitev na 
druge delovne naloge. O d o k o n č n i 
od loč i tv i bo odbor sklepa na pr i ­
hodnj i seji. 

soglasje pri javljenemu kandidatu za 
opravljanje nalog in opravi l r a č u ­
novodje T O Z D . 

Pod razno so delegati razpravl ja l i 
tudi o tem, zakaj še n i pripravljena 
za obratovanje nova žaga za rezanje 
in o nedovoljenem izposojanju 
m a n j š i h strojev, k i j i h posamezniki 
potem ne vrnejo tudi po dva meseca. 
P r i t o ž e v a l i so se tudi , da se za ogre­
vanje delavnic v z imskem času še ni 
n i če sa r ukreni lo ter zadolži l i vodjo 
T O Z D , da ukrene vse potrebno za 
nabavo novega t e r m ó g e n a . L a k o t a 

4. SEJA ODBORA 
ZA GOSPODARSTVO 

V ponedeljek, 30. julija, je predsednik C i r i l Resman sklical č e t r t o 
redno sejo odbora za gospodarstvo pri delavskem svetu T O Z D 
Ž i e a r n a . Č l a n e odbora je seznanil z realizacijo sklepov zadnje seje. 



PREGLED SESTANKOV SDS 

( R A Z P R A V A O P E R I O D I Č N E M O B R A Č U N U 
Z A 1. P O L L E T J E 

(nadaljevanje iz p re j šn j e š tevi lke) 

V T O Z D J e k l o v l e k so delavci na treh zbor ih ugotovi l i , da 
je temeljna organizacija i zpo ln i l a plan skupne i n blagovne 
proizvodnje tako po kol ič in i ko t po vrednosti . Pomembn i uspehi 
so b i l i dosežen i p r i zn i žan ju s t r o š k o v predvsem zaradi bol jšega 
izplena in višje proizvodnje. T o d a na jveč je zn i žan j e gre na 
r ačun niž j ih p lansk ih cen v ložka iz valjarne žice in profilov. 
Delavci so b i l i mnenja, da so za izpolnjevanje planirane proiz­
vodnje ter za odpravljanje poslovne izgube še zlast i odgovorne 
nekatere s lužbe . 

D a b i v drugem pollet ju dosegli p lani rano proizvodnjo, 
menijo, da je potrebno opozori t i prodajno s l u ž b o na problem 
naroč i l i n v ložka iz nabave. T o pa še zlast i zato, da se ne b i 
znašl i v resnejš i k r i z i ob u k i n i t v i valjarne profilov. Ugotavl ja jo 
tudi, da za kol ič ino 500 ton še nimajo naročil^za izvoz. 

Ugotavja jo tudi , da morajo 3000 ton planiranega v ložka iz 
nabave nadomesti t i iz valjarne žice v dimenzi jah od 23 do 32 
mil imetrov. Vložek srednjih profilov je pomembna postavka za 
izpolnjevanja plana v lečen ih jekel na B K l i n i j i . V nekater ih 
kval i te tah, predvsem v av tomatsk ih i n vent i l skih j e k l i h , obču­
tijo pomanjkanje v ložka . T o pa je povezano z izpolnjevanjem 
obveznosti do kupcev, z zaostanki v obveznostih do nj ih in z 
nj ihovimi urgencami. Š t e v i l n e reklamacije opozarjajo, da je 
potrebno večjo pozornost nameni t i tudi kva l i t e t i j ek la . Zmanj ­
šanje š tev i la reklamacij je odvisno od kval i te te v ložka in od 
njihove lastne t e h n o l o š k e discipline. 

D a b i izboljšal i produkt ivnost , bo potrebno zn i ža t i tehno­
loške zastoje ter z m a n j š a t i okvare. Potrebno bo tud i sam sistem 
nagrajevanja bolj vezati na dohodkovne odnose, tako da bo 
delitev po delu bolj vzpodbudna. M e r i l a in modeli , k i zago­
tavljajo rast osebnih dohodkov brez večje produkt ivnos t i ter 
osebnega prispevka, niso ekonomsko in samoupravno uteme­
ljeni. 

Več pozornosti nameravajo posveti t i tudi problemu visoke 
odsotnosti z dela i n nekater im problemom socialne narave s 
področ ja delovnih razmeri j . Ugotavl ja jo tudi , da prav v njiho­
vem T O Z D beleži jo na jv i š jo stopnjo f luktuaci je v vsej Železar­
ni. Več jo skrb bo potrebno nameni t i tud i de lovnim pogojem in 
varnemu delu ter nadaljnjemu razvoju samoupravljanja. 

Ob vsem tem pa morajo zaradi visokih zalog R - 3 v neka­
terih mater ia l ih (predvsem vidia vot l ic ter rezervnih delov) 
pr ipravi t i tud i akci jski program glede odpisov i n z n i ž a v a n j a 
zalog ter racionalne porabe p o t r o š n e g a materiala . 

V T O Z D Z e b l j a r n a je b i l , kot so ugotavljale delovne 
skupine, p lan dosežen — kl jub ve l ik i odsotnosti — v ve l ik i meri 
po zaslugi bol jšega i zkor i ščan ja žeb l j a r sk ih strojev. P r v i č razpo­
lagajo tudi s poslovnim skladom. Stor i lnos t je porasla tudi 
zaradi sedmih nov ih žeb l j a r sk ih strojev. D o l o č e n prispevek k 
rezul tatom daje tud i modernizirana p a k i m a l in i ja v a d j u s t a ž i . 

S D S vodstvo T O Z D meni , da so b i l i v poc inkova ln ic i dose­
žen i slabi rezul ta t i zaradi slabega dela zaposlenih. S D S zebljar­
na 1, 2 in 3 menijo, da je problemat ika v poc inkovaln ic i nastala 
zaradi prevelike porabe e l e k t r i č n e energije in večje kol ič ine 
cinka. V z r o k za to vidijo v pomanjkanju delovne sile in v od­
sotnosti z dela. P e č je mora la b i t i v k l j u č e n a , ker se je delalo le 
na eno izmeno. Za to je bi lo več trdega c inka, k i f i n a n č n o bre­
meni žeb l j a rno . 

N a vseh mestih i n napravah naj b i se š ted i lo z e l e k t r i č n o 
energijo. Pozornost pa naj b i vel jala tud i porabi žice i n embala­
že. Z n i ž e v a t i je treba proizvodne s t ro ške . 

N a rezultate je negativno vpl iva la tud i p o d r a ž i t e v prevoza 
v Z D A . 

Delavce v T O Z D R e m o n t n e d e l a v n i c e zaskrbljuje n izka 
sedanja vrednost osnovnih sredstav in opreme. Z a posodobitev 

opreme i n osnovnih sredstav i n v interesu bol jšega v z d r ž e v a n j a , 
tako predlagajo, naj b i na n ivo ju Ž e l e z a r n e zd ruževa l i več sred­
stev. Sredstva amort izac i j sk ih zamenjav so, kot poudarjajo, v 
T O Z D R e m o n t n e delavnice izredno skromna. 

Precej skupin je imelo pripombe na nagrajevanje. Ugotav­
ljajo, da so osebni dohodki pr i n j ih nižji kot v že leza rn i , da so se 
v prvem pollet ju za 3 odstotke manj poveča l i kot v Že leza rn i in 
se sp rašu je jo , kje so vzrok i za stagnacijo. Nada l je so ugo­
tav l ja l i , p r i n j ih kval i f ic i ran i delavec ne doseže p o p r e č n e g a 
osebnega dohodka z rednimi u rami . Omenjajo, da v drugi 
T O Z D dajejo posebne dodatke za popoldansko i n n o č n o delo 
i t d . V zvezi s tem opozarjajo na v p r a š a n j e f luktuacije. N a po­
sameznih skupinah je bilo govora tudi o d isc ip l in i , bo l j šem 
i zkor i ščan ju delovnega časa i td . 

S D S vodstvo gradbenoremontnih delavnic opozarja na 
kadrovsko problematiko. M e n i j o , da so n a r o č n i k i n j ihovih uslug 
premalo obveščen i o pomanjkanju kadrov v vseh n j ihovih stro­
k a h in zato pr i n a r o č a n j u uslug grozijo s prekin i tvami dela 
ozi roma z zastoji i n sil i jo k nadurnemu delu, k i po zakonu ni 
več dopustno (več kot 12 u r na dan). 

T O Z D Strojne delavnice je p lan presegla za 4,7 odstotka. 
Odstopanje od sprejetih p lansk ih obvez je bi lo le v s t rugami 
valjev, kjer so za p lanom zaostal i za 0,07 odstotka. Ob sicer 
ugodnih rezul ta t ih so delavci na zborih več S D S skleni l i , da je 
treba stalno spremljat i ter zn i ževa t i n e d o v r š e n o proizvodnjo, 
k r i t i č n o pretehtat i vse vrste s t r o š k o v , ker nekateri presegajo 
planirane vrednosti ter š t ed i t i z vsemi vrs tami energije. O d 
šes t ih delovnih skupin iz te temeljne organizacije še nismo pre­
j e l i zapisnika. 

V T O Z D V z d r ž e v a n j e so posamezne skupine opozarjale 
na potrebo po racionalnem kor i ščen ju za šč i t n ih sredstev ter 
p o t r o š n e g a mater iala , na pomanjkanje rezervnih delov, k i po­
da l j šu je v z d r ž e v a l n a dela, na prizadevanja za izbol j šanje 
discipline, z m a n j š a n j e zastojev i td . Ugotavl ja jo , da je bolezen­
ska odsotnost v porastu, da se zaradi s t a l e ž a zn ižu je š tevi lo 
rednih ur, zvišuje pa se š tev i lo nadurnega dela. D a n je b i l tudi 
predlog v zvezi z rež i j sk imi s t ro šk i ( S D S vzd rževan j e B e l a 3), da 
b i j i h mora l i k a l k u l a n t i redno m e s e č n o spremljati , vodje pod­
r o č n i h v z d r ž e v a l n i h obratov pa opozarjati na eventualne 
p r e k o r a č i t v e posameznih postavk. Ponovno naj b i tudi uvedli 
normat iv za šč i t n ih sredstev preko kar t ic . Dve skupini ( S D S 
vzd rževan j e hladne valjarne B e l a 1 i n 2) pa sta postavi l i vpra­
šan j e , zakaj se pr i s t a l e ž u 537 zaposlenih vsi kaza lc i i z r a č u n a ­
vajo na s te lež 571. T i dve skupin i tud i ugotavljata, da kaza lc i 
u s p e š n o s t i še vedno niso zadovolj ivo raz ložen i . 

Iz te T O Z D nam zapisnikov glede per iod ičnega o b r a č u n a še 
n i poslalo sedem delovnih skupin . 

Iz T O Z D Energetika smo doslej prejeli le š t i r i zapisnike 
S D S (dvanajst skupin j i h še n i poslalo) v zvezi s pol le tn im 
o b r a č u n o m . I z r e č e n i so b i l i predlogi, da se pregleda kn j ižen je 
r e p r e z e n t a n č n i h sredstav, k i po evidenci ne dosegajo nakazane 
vsote ter da se č i m p r e j realizirajo i n porabijo amort izaci jska 
sredstva in sredstva investicijskega v z d r ž e v a n j a v namene, za 
katere so b i la d o l o č e n a . N a sestanku S D S P I V energija 3 je 
b i lo govora o pomanjkanju delavcev. 

V T O Z D Transport S D S k p e r i o d i č n e m u o b r a č u n u niso 
imele pripomb a l i predlogov. Ugotavl ja jo le, da je T O Z D T r a n ­
sport zakl juč i l 1. polletje s poz i t ivn im uspehom. I zpo ln i l i so vse 
dajatve i n obveznosti ter napo ln i l i sklade. 

R a z p r a v a o pol le tnem o b r a č u n u na zboru delavcev v 
T O Z D D r u ž b e n a prehrana pa je pokazala , da je t renutno zelo 
pe reče v p r a š a n j e bo ln i ške odsotnosti , k i z m a n j š u j e dohodek, 
poveču je š tev i lo nadur ter i z č rpava vestne i n marl j ive delavce. 
A n a l i z a tega obdobja je tudi pokazala , da je bo ln i ška odsotnost 
v tej temeljni organizacij i od leta 1976 porasla za 4 odstotke. 
Us t rezno so v razpravi poudar i l i tudi potrebo po v a r č e v a n j u z 
vsemi v i r i energije. D o s t i pripomb je bi lo i z rečen ih tud i na 
r a č u n porabe mater ia la . N a to je potrebno še posebej paz i t i 
v zvezi s porastom in z n i ž e v a n j e m s t ro škov . 

V T O Z D Kovinoservis je b i l v z a č e t k u ju l i j a na pobudo 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij skl ican zbor delovnih l judi , na 
katerem je vodja te temeljne organizacije pr ikaza l realizacijo 
p lana od januar ja do maja ter govoril tudi o nekaterih 
poslovnih problemih po zd ruž i tv i z ž e l e z a r n o . 

N a tem zboru je b i lo ugotovljeno, da so kov insk i opaži 
osnovna proizvodnja te temeljne organizacije ter da se zaradi 
prece jšn je proizvodnje ču t i st iska z de lovnimi prostori . O b č a s n o 
j i h pesti tud i pomanjkanje mater ialov, kar povz roča zastoje v 
proizvodnji . Nadal je je bi lo omenjeno, da se soočajo s pomanj­
kanjem kvalif iciranega kadra v neposredni proizvodnji , tako 
da so sredi leta pr i normat ivu še vedno 11 odst. pod p lanom. 
S proizvodnjo so zasedeni že vse do srede maja prihodnjega leta. 
T r g u sploh ne morejo nud i t i to l iko kot zahteva. Za rad i prena-
trpanosti proizvodnega programa ter zamujanja rokov prihaja 
tudi do p o s l a b š a n j a kvali tete izdelkov ter do reklamacij pa tudi 
do p o v e č a n j a š tev i la nadur. D e l a v c i so na zboru postavi l i 
v p r a š a n j e , kdaj bo pr iš lo do izbol j šav , k i so j i h p r i čakova l i ob 
združ i tv i z že l eza rno , govora pa je b i lo tudi o sistemu nagraje­
vanja. 

V d e l o v n i s k u p n o s t i z a k o m e r c i a l n e i n f i n a n č n e zade­
ve so se sestale vse delovne skupine. T r i delovne skupine z 
nabave so želele dobi t i pojasnilo, zakaj je dosežen indeks celot­
nega pr ihodka v primerjavi s p lan i ran im samo 97 % ter kater i 
so » p r i m a r n i s t rošk i« , k i med vrs tami s t r o š k o v predstavljajo 
zelo visok odstotek (85,56%). S D S prodaja je k r i t i č n o ocenila 
svoje delo ter nakazale nekatere delovne usmeritve za drugo 
polletje. Več jo pozornost v drugem pollet ju naj b i prodajni 
sektor posveti l z last i v p r a š a n j u zaostankov i n predobav. Za­
ostanki naj b i se s 66.000 ton z m a n j š a l o do konca leta na 
30.000 ton, k i b i se smatra l i kot prehodno na roč i lo 1. kvar ta la 
za leto 1980. R a z e n tega ugotavljajo, da bo potrebno zaradi 
z m a n j š a n j a predobav po posameznih pozici jah poglobit i tudi 
sodelovanje med s l u ž b a m i T O Z D i n prodajo. Večja pozornost 
naj bi veljala tud i izdelavi t r ž n i h omejitev, k i so osnova za 
d r u ž b e n i p lan . Ostale skupine niso imele pripomb a l i predlogov. 

I z d e l o v n e s k u p n o s t i za k a d r o v s k e i n s p l o š n e zadeve 
t e r i n f o r m i r a n j e nismo prejeli zapisnika dveh delovnih sku­
pin . S D S sp lošne administraci je ugotavlja, da so v okvi ru svo­
jega dela dosegli d o l o č e n e prihranke, da pa vpl iva na š t e d n j o v 
T O Z D nimajo. S t r o š k i za storitve, k i j i h ta s l užba opravlja in 
za mater ial , k i ga izdaja, gredo zaenkrat še na skupni r a č u n , 
zaradi če sa r se n a r o č n i k i še vedno p o t r o š n i š k o o b n a š a j o . D i sc i ­
p l ino in odgovornost na delovnem mestu so skleni l i še poostr i t i . 
S D S C P S I opozarja, da je potrebno prepreč i t i podvajanje in­
formacij . Za to b i kazalo organizirat i skupne sestanke s s luž­
bami na C P S I oz. na u r e d n i š t v u Zelezarja. Postavl jeno je bilo 
tud i v p r a š a n j e , zakaj je pr iš lo do tako velikega porasta 
postavke 4 pr i kaza lc ih u spešnos t i ( O D in skupna poraba) pri 
D S K S I . D a n je b i l tudi predlog, da bi bi lo polletno poroč i lo 
potrebno dopoln i t i s podatki o tem, kol iko so bi la realizirana 
sredstva za S IS ter da naj b i zaposlovanje potekalo intenzivno 
ne pa ekstenzivno. S D S sp lošno varnostna s lužba opozarja 
na pomanjkanje kadrov v tej s lužbi . 

I z d e l o v n e s k u p n o s t i za e k o n o m i k o , T K R i n n o v o ­
g r a d n j e , doslej še nismo prejeli devetih zapisnikov S D S . S D S 
organizacija dela je skleni la pomagati proizvodnji s k r a tk imi , 
u s p e š n i m i organizaci jskimi spremembami. S D S kont ro la kva l i ­
tete predlaga med sp lošn imi pr ipombami, da se pr i investici jah 
u p o š t e v a pomanjkanje delovne sile ter, da je treba z m a n j š a t i 
medfazne zaloge, k i vežejo ogromna sredstva. S D S oddelka za 
operativno planiranje pa opozarja, da bo v prihodnjem obdobju 
treba č imveč pozornost i posveti t i bo l j š emu delu v posameznih 
temeljnih organizacijah, ker bomo dobi l i znatno manj v ložka iz 
tuj ih vi rov kot v 1. pollet ju. V zvezi s tem omenja predvsem 
T O Z D Jek la rno (in kont i l iv) ter va l j amo b luming stekel in 
va l j amo žice, k i proizvajajo vložek za ostale T O Z D . I zbo l j š a t i 
pa b i bi lo potrebno tudi izpolnjevanje na roč i l , da bi zaostanke 
Čimbolj znižal i . S D S t e h n o l o š k i laboratorij v poroč i lu delovne 
skupnosti pogreša poroč io k e m i č n e g a oddelka. S D S oddelka 
investicijske dokumentacije in razvoja pa se p r i t ožu j e , da je 
n a j p o p o l n e j š e gradivo prejela prepozno, zaradi česa r b i potre­
boval i dodatno razlago za kazalce uspešnos t i pod š t . 3 v 
poslovnem poroč i lu za 1. polletje (je z n i ž a n j e k a z a l c a v p r i ­
m e r j a v i z l a n s k i m l e t o m p o z i t i v n o a l i n e g a t i v n o in za 
konto 408 in 553 na strani 17 na kater ih so s t rošk i p rekorač i l i 
že celoletno kvoto. Z a n i m a j i h tudi , kdo nadzira namensko 
porabo rezervnega sklada T O Z D in sklada skupnih rezerv 
obč ine in republike. 

SAMOUPRAVNI ORGANI V PRETEKLEM TEDNU 
TOZD Hladna valjarna Bela 

3. SEJA ODBORA ZA GOSPODARSTVO 
Predsednik odbora za gospodarstvo Franc Smolej je sklical 3. sejo 

odbora v ponedeljek, 30. julija. V obravnavo je predlagal naslednji 
dnevni red: pregled i z v r š e v a n j a sklepov druge seje, operativni plan za 
mesec avgust, obravnavanje polletnega p o r o č i l a , ugotovitveni sklep 
o sprejemu predloga dohodka za posebne č a s o v n e pogoje dela in pri ­
t o ž b o Viktorja Ž a n a . 

O izv r ševan ju sklepov druge seje 
odbora je p o r o č a l vodja temeljne 
organizacije Aleksander J e z e r š e k . 
Ugo tov i l i so, da so vsi sklepi izvršeni , 
razen sklepa t č . 5, k i bo real iz i ran 
v mesecu avgustu. 

P o razpravi o operat ivnem planu 
za mesec avgust, k i z n a š a v skupni 
količini 7900 ton , je b i lo ugotovljeno, 
da je real izaci ja p lana , glede na k r i ­
t i čno si tuacijo z v l o ž n i m materia­
lom, vpraš l j iva . 

Pos lovno poroč i lo za prvo polletje 
je razloži l vodja temeljne organiza­
cije. P o r o č i l o so sprejeli v celot i kot 
je b i lo p r e d l o ž e n o i n p r ipo roč i l i de­
lavskemu svetu, da v zvezi s poroč i ­
lom sprejme naslednje ugotovitve: 

— delo temeljne organizacije v 
prvem pollet ju je b i lo dobro, tako pb 
obsegu proizvodnje kot tud i v f i ­
n a n č n e m pogledu, saj je izguba niž ja 
kot je b i l a p lani rana . Poslovanje je 
bilo zadovolj ivo kl jub problemom 
v zvezi z v l o ž k o m , pomanjkanjem 
delavcev i n f luktuaci jo . Poslovanje 
b i b i lo lahko še uspešne j še , če b i b i l a 
temeljna organizacija stalno dovolj 
oskrbljena s kva l i t e tn im v l o ž k o m 
d o m a č e g a izvora; 

— v drugem pollet ju si je treba 
prizadevati za izbol j šan je poslova­
nja znotraj temeljne organizacije, 
predvsem pr i z n i ž a n j u s t r o š k o v i n 
izbol j šan ju izplena. U g o t o v i l i so, da 
je b i l izplen nižji predvsem zaradi 
l ahk ih u v o ž e n i h kolobarjev in le 
delno zaradi drugih kva l i t e tn ih 
vzrokov; 

— odbor ugotavlja , na podlagi 
rednih m e s e č n i h poroči l objavljenih 
v Zelezarju, da je b i la temeljna orga­
nizacija H l a d n a va l i a rna Be l a vse 

mesece prvega polletja na prvem 
mestu realizacije na trgu. R e a l i z a ­
cija b i b i l a l ahko še višja , s č i m e r b i 
i zbol j ša la svoj lastni po loža j i n 
u s p e š n o s t poslovanja Ž e l e z a r n e , če 
b i imela bol jše pogoje za delo glede 
oskrbe z v l o ž k o m d o m a č e g a izvora; 

Seznan i l i so se s po roč i l om o delu 
odbora za gospodarstvo in ime l i pr i ­
pombo k predlogu dohodkov za po­
sebne č a s o v n e pogoje dela, i n sicer 
da se naj pr i nadurnem popoldan­
skem delu tud i i zp lača dodatek. 

Obravnava l i in sprejeli so poslov­
no poroč i lo za prvo polletje 1979 
Ž e l e z a r n e in temeljne organizacije 
in se s t r in ja l i z vsemi ugotovi tvami 
v zvezi s pos lovnim poroč i lom odbo­
ra za gospodarstvo. Sprejeli pa so še 
dodatni ukrep: . 

— D S sprejema ukrep, da se del 
izgube kri je iz las tn ih rezervnih 
sredstev v višini 3,914.485,95 d in , 
ostanek pa bodo nakazale pod ga­
rancijo druge T O Z D v Že leza rn i . 

P o t r d i l i so plan razvoja T O Z D 
H l a d n a val jarna Be l a za obdobje 

Dopisujte v Železarja 

— zaradi navedenih dejstev naj 
se v vsej Že l eza rn i še poveča jo napo­
r i , da b i bi lo o m o g o č e n o poslovanje 
v drugem pollet ju po p lan i ran ih 
proporcih; 

— d o k o n č a naj se z a č e t a akci ja 
za popolno dohodkovno in prihod-
kovno povezanost v Že leza rn i . 

V nadaljevanju so razpravl ja l i o 
predlogu sprememb o b r a č u n a dodat­
kov za posebne č a s o v n e pogoje dela 
i n ugotovi l i , da je b i l predlog obrav­
navan na sestankih vseh samo­
upravnih de lovnih skupin in da n i 
bi lo bis tvenih pripomb. 

Ponovno so obravnaval i p r i t o ž b o 
V i k t o r j a Zana , k i se je p r i tož i l na 
sklep p re j šn je seje odbora za gospo­
darstvo, s ka ter im se mu pr izna 
enkra tna o d š k o d n i n a za inovaci jo, 
ka r smatra, da n i pravi lno. Odbor se 
je enoglasno s t r injal , da vztraja pr i 
svojem prvotnem sklepu i n je zato 
p r i t o ž b o zavrn i l . 

1980— 85 s pr ipombami samouprav­
n ih delovnih skupin , k i so naslednje: 

— akci ja za ureditev dohodkov­
n ih odnosov i n i z enač i t ev z os ta l imi 
T O Z D v Že leza rn i se je že zače la in 
naj se d o k o n č a in uredi v t e k o č e m 
obdobju (str. 3), 

— v smislu p re j šn je pripombe naj 
se popravi poglavje dohodkovnih 
odnosov za naslednje s r e d n j e r o č n o 
obdobje (str. 3), 

— popravi naj se t o č k a 14 (str. 6) 
poglavja skupni c i l j i , in sicer: pove­
č a t i izvoz nerjavne p ločevine naj se 
č r t a , ker se ocenjuje, da bodo realne 
m o ž n o s t i samo za popo lne j šo oskrbo 
jugoslovanskega t rž i šča , n ikakor pa 
ne za izvoz. 

R a z p r a v l j a l i so o samoupravnem 
sporazumu o osnovah organizirane­
ga nastopa v gospodarskem sodelo­
vanju s Pol j sko in soglašal i , da Žele­
zarna pristopi k temu sporazumu. 
Delegat i so b i l i mnenja, da naj bi 

Ž e l e z a r n a pr is topi la tud i k drugim 
t ak im sporazumom za dežele , s kate­
rimi razvijamo gospodarsko dejav­
nost i n n a r o č a poslovodnemu odbo­
ru, da določi podpisnike posameznih 
sporazumov. 

P r i obravnavanju analize informa­
ci jskih procesov so imel i pr ipombo 
predvsem na p r a v o č a s n o dostavlja-

3. SEJA 
ODBORA 

ZA DELOVNA 
RAZMERJA 

Predsednik odbora za delovna 
razmerja je 2. avgusta sk l ica l tretjo 
sejo odbora. P o pregledu sklepov 
pre j šn je seje je odbor obravnaval 18 
predlogov o premesti tvah in z n j imi 
soglaša l . N a poč i t n i ško delo je odbor 
razporedil t r i osebe. 

Odbor je obravnaval dve odpovedi 
za prekinitev delovnega razmerja in 
j i h je ugodno rešil s propombo, da je 

nje vabi l , ker j i h delovodji ne do­
stavljajo p r a v o č a s n o . De lavsk i svet 
opozarja, naj temu problemu posve­
tijo v bodoče več pozornosti . S t r i ­
n ja l i so se tudi , da se naj izdela 
predlog za enotno oglasno desko. 

V razpravi so sodelovali: Sajovic, 
Skumavec in Š u v a k . 

mk -

potrebno predhodno poravnat i ob­
veznosti do Že leza rne . 

Odbor je soglaša l za ugoditev 
š tud i j sk ih ugodnosti sodelavcu za 
podiplomski š t u d i j . 

Obravnava l i so tudi p rošn je za 
izredno p l a č a n o odsotnost, k i so bile 
ustrezno rešene . N a seji so ugotovil i , 
da je bi la objava delovnih nalog in 
opravi l »ana l i t ik t e h n i č n i h izbol j ­
šav« , u s p e š n a . 

Ob koncu seje je odbor seznanjen 
z zahtevami o n a d o m e š č a n j u nad 
sedem dni in z n j imi soglaša l . O . K . 

ŽELEZAR 7 

3. SEJA DELAVSKEGA SVETA 
N a t r e t j i se j i d e l a v s k e g a s v e t a , k i je b i l a v t o r e k , 31. j u l i j a , so n a j ­

p re j u g o t o v i l i , d a so b i l i i z v r š e n i v s i s k l e p i 2. seje, r a z e n s k l e p a p o d 
t o č k o 2.1.1., k i se n a n a š a n a s i s t e m 4 +1 z a v z d r ž e v a l c e z a p o s l e n e 
v T O Z D H V B i n s k l e p o p r e d č a s n e m o d h a j a n j u z d e l a , k a t e r e g a bo 
o b r a v n a v a l o d b o r s a m o u p r a v n e d e l a v s k e k o n t r o l e n a e n i o d p r i h o d ­
n j i h sej . 

3. SEJA ODBORA ZA DELOVNA 
RAZMERJA 

Najprej je predsednik odbora po­
roča l o i z v r š e v a n j u sklepov druge 
seje. U g o t o v i l i so, da so sklepi v 
redu izvršeni , razen sklepa 6.2., kate­
rega bo obravnavala discipl inska ko­
misi ja Ž e l e z a r n e . 

R a z p r a v l j a l i so o sprejemu novih 
delavcev, k i so si pr idobi l i lastnost i 
delavcev temel jne . organizacije 
H l a d n a val jarna B e l a in o in te rn ih 
premesti tvah, k i so j i h predlagali 
vodje proizvodnje in iz rekl i soglasje 
odbora. Sog laša l i so tud i s presto­
pom M a r i j e Jereb v T O Z D D r u ž ­
beno prehrano. 

P r i obravnavanju vlog so ugodno 
rešil i vlogo Bojana K o d r a , F ranca 
M a r k i z e t i j a in Hokejskega k luba Je­
senice glede premestitve Edva rda 
Hafnerja na enoizmensko delo. S t r i ­
n ja l i so se tudi , da se Hasanu D ž a -

DS za ekonomiko, tehnično kontrolo 
in raziskave ter novogradnje / 

Tretja seja odbora za medsebojna delovna razmerja je bila v sre­
do, 25. julija, ob 6.15 v sejni sobi upravne zgradbe. Poleg š t i r i h č l a n o v 
odbora so bi l i prisotni vodja temeljne organizacije in kadrovik. 

m a s t a g i č u skra j ša redni oapoveani 
rok i n odobri l i izredno p l a č a n o od­
sotnost (4 ure) Šef iku K a m e n č i č u 
zaradi ude ležbe na proslavi ob dne­
vu borca. 

Sprejeli so t u d i sklep, da se naredi 
d isc ip l inski zahtevek za Pe t ra K r ž e -
ta zaradi n e o p r a v i č e n i h izostankov z 
dela v času odpovednega roka. 

Z a v r n i l i so vlogi Nenada Gigor iča 
i n V a h i d a Dža f i ča iz temeljne- orga­
nizacije V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l za 
sprejem v T O Z D , ker n i prost ih del. 

Obravnava l i so tud i vlogo N i k a 
S t a n i č a in M e h m e d a O s m a n č e v i č a 
glede premestitve na drugo delovno 
mesto in skleni l i , da bodo vlogi po­
novno obravnaval i na naslednji seji, 
ko dobo predlog glede premestitve 
pr ipravi l i vodje proizvodnje. 



VELIK ZAOSTANEK 
PRI BLAGOVNI PROIZVODNJI V JULIJU 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
predpisanega programa v ju l i j u 
znatno bol jša kot v jun i ju . Skupno 
je b i lo n a r o č e n i h 805 blokov (115 
šarž) i n odl i t ih 706 (109 šarž) a l i 
87,7%. 

P r i izpolnjevanju skupnega proiz­
vodnega programa je mar t inarna iz­
delala 93,5 % po programu n a r o č e n i h 
š a r ž in elektro jeklarna 88,6 %. Ob 
u p o š t e v a n j u dogovorjenega tehnolo­
škega r iz ika 5,0% v mar t inarn i in 
6.0 % v elektro jek la rn i je bilo v prvi 
1,5 % in v drugi 5,5 % zgrešenih ša rž . 
V mar t inarn i je bi la v tem pogledu 
situacija v primerjavi z jun i jem za 
4.1 % in elektro jek la rn i za 2,9 % 
bol jša . 

N a napravi za kont inui rno v l iva­
nje je bi lo v j u l i i u odli to 41 šarž a l i 
2016 ton. 

T O Z D L I V A R N A 
T a temeljna organizacija je z go­

spodarskim n a č r t o m predvideno ko­
l i č i n o dosegla. Zunan j im na ročn i ­
kom je bi lo odpremljeno skupno 74,7 
tone jeklenih odli tkov. 

T O Z D V A L J A R N A 
B L U M I N G - Š T E K E L 

V ju l i ju je imela valjarna precej 
t e ž a v zaradi zastojev, k i so znaša l i 
36,84 % in s tem je bi la tudi dosežena 
skupna proizvodnja sorazmerno niž­
ja . D e l n i vzrok za to so bi la dela, 
izvedena na že lezniškem t i ru med 
Jesenicami in Belo , k i so povzroč i la 
znatno povečan je obratovalnih za­
stojev zaradi občasnega zakladanja 
h l adne j š ih blokov v globinske peči. 
T o je zahtevalo dal jš i čas ogrevanja 
in č a k a n j e na vložek, ogret na pra­
vi lno temperaturo. Zelo slabo je za­
kl juči la mesec ju l i j tudi val jarna 
stekel, k i zaradi č iščenja okujine i n 
dveh večjih okvar n i obratovala sko­
raj pet dni . 

Obra tovalna kampanja potisne 
peči je trajala od 22. do 31. j u l i j a . 
Preval jano je bilo 4365 ton d o m a č i h 
in tuj ih slabov. D i r ek tno valjanje 
toploval janih t rakov kvali tete dina-
mo je potekalo znatno s labše kot 
v jun i ju . 

T O Z D V A L J A R N A ŽICE 
IN P R O F I L O V 

T u d i v ju l i ju je bilo v va l ja rn i žice 
preveč obratovalnih zastojev, pred­
vsem mehanskih in elektro, k i so 
znaša l i skupno 18,75 %. Poleg tega je 
b i la zaradi večje okvare dna ogrevna 
peč za blume skoraj t r i dni v popra­
vi lu . Posledica je bi la znatno niž ja 
skupna in gotova proizvodnja, kot jo 
predvideva gospodarski n a č r t . 

Va l ja rna profilov bi morala po 
d r u ž b e n e m n a č r t u v ju l i j u prenehati 
obratovati . Zaradi okvara linije za 
ravnanje kolobarjev v palice v 
T O Z D Jeklovlek, smo moral i podalj­
ša t i njeno obratovanje še za en me­
sec. P r i tem je zaradi t ežav z b ruše ­
njem blumov nekol iko zaostala za 
z operat ivnim programom predvi­
deno skupno proizvodnjo. 

T O Z D V A L J A R N A 
D E B E L E P L O Č E V I N E 

G l a v n i vz rok i nižje skupne in go­
tove proizvodnje, kot je bi la n a č r t o ­
vana, so v vel ik i odsotnosti delavcev, 
v t e ž a v a h z v ložkom v z a č e t k u me­
seca in v povečan ih obratovalnih za­
stojih v drugi polovici meseca. 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
B E L A 

K l j u b o b č a s n i m t e ž a v a m z vlož­
kom je hladna val jarna Be l a dosegla 
n a č r t o v a n o skupno in gotovo proiz­
vodnjo. T e težave so se najbolj po­
znale pr i proizvodnji d inamo kva l i ­
tet, k i je bi la zaradi remonta potisne 
peči v T O Z D Va l j a rna b luming - š t e -
kel in slabega dela valjavskega 
ogrodja Stekel najbolj og rožena . 
Zato so te kvali tete izdelal i samo 
2138 ton, oziroma manj kot je bi lo 
n a č r t o v a n o . Ner javn ih kval i te t je 
bilo izdelanih 118 ton. 

T O Z D H L A D N A V A L J A R N A 
J E S E N I C E 

H l a d n a valjarna Jesenice je v j u l i ­
ju dosegla n a č r t o v a n o skupno proiz­
vodnjo in to kljub temu, da je bi la 
p rece j šna kol ič ina razpolož l j iv ih 
toplo val janih t rakov š i r ine do 
400 mm, ka r pr i napravah, k i lahko 
uporabljajo T V T do š i r ine 600 m m , 
z m a n j š u j e storilnost. Izdelanih je 
bilo 539 ton dinamo trakov (v jun i ju 
529 ton) in 231 ton nizkolegiranih in 
visokoogl j ičnih kval i te t (v jun i ju 
169 ton). 

T O Z D Ž I Č A R N A 
Z d r u ž b e n i m n a č r t o m predvidena 

skupna proizvodnja v ju l i j u n i b i l a 

dosežena . V z r o k za to je bi la s l a b š a 
preskrba z v ložkom v prv i polovic i in 
p o v e č a n a odsotnost delavcev v drugi 
polovici meseca. P o kval i te tnem 
asort imentu je bilo izdelane 999 ton 
patentirane žice (v jun i ju 1067 ton), 
470 ton V A C žice (v j un i j u 496 ton) 
in 78 ton E P P žice (v jun i ju 90 ton). 

T O Z D P R O F I L A R N A 
V ju l i j u je Prof i la rna precej za­

ostala za n a č r t o v a n o skupno in go­
tovo proizvodnjo. T e ž a v e so bile s 
p r a v o č a s n o dobavo vložka iz doma­
Čih in tuj ih virov, kar je predvsem 
zahtevalo večje š tev i lo menjav obli­
kovalnega orodja. 

T O Z D V R A T N I P O D B O J I 
G l a v n i vzrok, da n a č r t o v a n a 

skupna proizvodnja ni bi la doseže­
na, je b i la vel ika razdrobljenost na­
ročil in povečan je naroč i l izven 
standardov, k i j i h je treba izdelat i 
ročno . Razen tega so bile tudi t ežave 
z veliko bolezensko odsotnostjo. 

T O Z D J E K L O V L E K 
Jeklovlek je v ju l i j u presegel na­

č r t o v a n o skupno in gotovo proizvod­
njo. 

T O Z D E L E K T R O D E 
V ju l i j u n a č r t o v a n a skupna in go­

tova proizvodnja n i bi la d o s e ž e n a . 
G l a v n i vzroki za to so b i l i : t e žave 
z v ložkom v prv i polovici meseca, 
t ehno lošk i zastoji zaradi neprimer­
nega ozrač ja v proizvodni ha l i (viso­
ka v roč ina in re la t ivna vlaga) i n zelo 
vel ika odsotnost delavcev. 

T O Z D Z E B L J A R N A 
D r u ž b e n i n a č r t skupne proizvod­

nje za ju l i j je b i l dosežen . V zadnji 
dekadi so bile t e ž a v e z v ložkom za­
radi premajhnih dobav iz tuj ih 
virov, vendar je dobro delo v prv i 
polovici meseca pokr i lo kasneje na­
stalo m a n j k a j o č o kol ič ino . 

A . K a r b a 

Valjarna profilov na Javorniku je ostala prazna (I. K.) 

Železarski globus 

PETA SEJA ODBORA AKTIVA 
ZB NOV ŽELEZARNE 

V č e t r t e k , 9. avgusta, je bi la peta 
seja akt iva Z B N O V že l eza rne Jese­
nice. Dogovor i l i so se za širšo akcijo 
v zvezi s predlogi za odl ikovanja . 
M e d delavci — borci N O V je n a m r e č 
še precej t a k š n i h , k i doslej niso 
prejeli n i k a k r š n i h odl ikovanj za 
ude ležbo v N O V in za akt ivno delo 
po osvoboditvi. Pover jenik i nekate­
rih T O Z D so sicer že pr ip rav i l i nekaj 
predlogov, k i pa j i h je potrebno še 
obraz lož i t i . 

N a seji so govori l i tudi o 
pripravah na proslavo desetletnice 
obstoja sestavljene organizacije 
zd ruženega dela Slovenske železar­
ne. Predvidevajo, da bo ta sloves­
nost od 20. do 25. novembra na Jese­
nicah v okvi ru praznovanja dneva 
republike. Predlagal i -so naj b i b i la 
proslava v domu J o ž a A ž m a n a v 
Bohin j sk i B i s t r i c i . I zda l i bodo a lma­
nah o delovanju sestavljene organi­
zacije, o razvoju samoupravljanja, o 

I R A K 
V iraški že lezarn i K h o r - A l - Z u b a i r 

je pred k r a t k i m pr ičela obratovati 
prva izmed dveh naprav za kont i ­
nui rno vlivanje gredic. Surovo jeklo 
iz š t i r ih 70 tonskih ob ločn ih e lek t r ič ­
n ih peči vlivajo na tej napravi preko 
šes t ih žil. Gredice, dimenzij od 80 
do 150 m m , potem valjajo v pal iča-
sto in profilno jeklo . T o je prva 
naprava za kont inu i rno vlivanje v 
tej d ržav i in je t ipa Concast . V tej 
že leza rn i gradijo tud i dve napravi 
za proizvodnjo peletov, k i bodo 
kasneje preko direktne redukcije 
služil i kot vložek za elektro je-
klarno. 

J A P O N S K A 
Japonska d r u ž b a Sumi tomo M e ­

tals je prevzela iz Saudske Arabije 
na roč i lo za proizvodnjo 2416 k m 
dolgih cevi iz t i tana, k i bodo tehtale 
skupno 690 ton. T o na roč i lo je tako 
obežno , da bodo za njegovo izpoln i ­
tev vsi japonski proizvajalci teh cevi 
potrebovali nekaj mesecev. Cev i 

potrebujejo pri napravi za odstra­
njevanje soli iz morske vode, k i jo 
sedaj gradijo v Saudski Arab i j i . K e r 
bo teh naprav v d r ž a v a h Bl ižnjega 
vzhoda potrebno vedno več, r aču­
najo, da bo v bodoče m o č n o narasla 
tudi potreba za t i t anovimi cevmi. 

L R K I T A J S K A 
V tej d r žav i so okr i l i lani nova 

n a h a j a l i š č a železove rude in pre­
moga. Novo odkrite zaloge rude ce­
nijo na 8,8 mil i jard ton in premoga, 
k i ustreza za izdelavo koksa na 
2,2 mi l i j . ton. 

M A V R E T A N I J A 
T a afriška d r ž a v a spada med po­

membne izvoznike železove rude. 
Vendar se je si tuacija pr i izvozu te 
že lezarske surovine v letu 1978 
nekoliko pos labša la , ker se je koli­
č ina zn iža la za dobr ih 20 %, to je na 
6,47 mi l i j . ton. V z r o k a za to sta: 
zn ižan je cene na svetovnem trž išču 
in t ežave zaradi napadov borcev 
Pol isar ia na rudnik Zouerate in žele­
zniško progo, k i povezuje rudnik z 
obalo A t l a n t i k a . 

NOVICE IZ SINDIKALNIH ORGANIZACIJ 
P o da l j šem premoru spet zače­

njamo objavljat i novice iz sindi­
ka ln ih organizacij n a š e že l eza rne . 

T O Z D Z E B L J A R N A 
Č l a n i i zvršnega odbora s indikata 

so se 19. ju l i j a zbra l i na 6. seji. 
Razp rav l j a l i so o odgovoru s lužbe 

za reševan je benificiranega s t a ž a , s 
ka ter im pa niso b i l i zadovoljni . Za to 
so skleni l i , da vso dokumentacijo 
oddajo sodišču zd ruženega dela. 

8 ŽELEZAR DOPISUJTE V ŽELEZARJA 

N a predlog vodja T O Z D so disci­
p l inski komisi j i ž e l eza rne Jesenice 
predlagali, da t r i č l a n e kolekt iva 
ž e b l j a m e kaznujejo po samouprav­
nem sporazumu. 

T O Z D V A L J A R N A 
I zv r šn i odbor osnovne organiza­

cije s indikata je 20. j u l i j a imel 
sedmo redno sejo. 

S k l e n i l i so, da T O Z D Val j a rna 
debele p ločev ine prevzame patronat 
nad S t a n i č e v i m domom. T a k o bodo 
predvsem s pros tovol jn im delom 
pomagali p laninskem d r u š t v u Javor-
nik K o r . Be l a pr i oč i ščevanju in 
marki ranju p lan insk ih pot i in v 
domu. N e bodo pa mogli pomagati 
pr i večj ih popravi l ih i n razš i r i tv i 
doma, ker za to nimajo denarja. 

Predlog o p o v e č a n j u dodatka za 
posebne č a s o v n e pogoje dela so 
obravnavale že vse delovne skupine. 
Osnovna organizacija meni, da bo 
delavcem, k i delajo v vseh treh iz­
menah in po sistemu 4+1 , tak doda­
tek zelo dobrodoše l . 

Obravnava l i so tudi s r edn je ročn i 
p lan temeljne organizacije i n pripo­
ročili vodjem delovnih skupin, da se 
sestanejo in pogovorijo o razlagi 
plana. S r e d n j e r o č n i plan naj bi ob­
ravnaval i hk ra t i s pol le tn im planom. 

Zarad i menjav valjev je pr iš lo do 
zastojev, ker program valjanja n i 
pravi lno sestavljen. Zato obratni 
pr ipravi dela p r ipo roča jo , naj bolj 
pazi pr i sestavi programa, oziroma 
naj vodje izmen sami določi jo čas 
menjav. Vsekakor pa morajo ča s 
menjav valjev sk r a j š a t i . 

T O Z D T R A N S P O R T 
Dvajsetega ju l i j a se je sestal tudi 

izvršni odbor osnovne organizacije 
s indikata T O Z D Transpor t . 

Zadolž i l i so vodja T O Z D in raču­
novodja, da 28. ju l i j a r az lož i t a 
delavcem polletno poroči lo . 

Sprejete sklepe sproti izvršuje jo , 
le sklep in zado lž i tve o kategorizaciji 
— osebni dohodek in katalog delov­
n ih nalog še izvajajo. 

Referent i so poroča l i , da se delav­
ci radi ude ležu je jo izletov in pikni ­
kov, da so nekateri delavci ž e dalj 
č a s a bo ln i in da j i m je zato potrebno 
da t i podporo. P o h v a l i l i so mladince, 
k i so pr ipravi l i staro lokomotivo za 
muzej in j i m kot nagrado dal i 2.000 
d in za organizacijo p ikn ika . 

Sejno sobo bi radi olepšal i s sl ika­
mi , zato so pri mizarju naroč i l i 16 
okvirov. Odbor za gospodarstvo pri 
T O Z D Transpor t so zaprosil i , da iz 
sredstev T O Z D kupijo vi t r ino, k i jo 
kolekt iv res že potrebuje. 

c tm 

delu d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
i n drugem. Z a ureditev a lmanaha bo 
poskrbel poseben u redn i šk i odbor. 

V nadaljevanju seje so razprav­
l ja l i o pr ipravah na V I I . s r ečan je 
borcev N O V delavcev - S O Z D Slo­
venske že l eza rne , k i bo 25. avgusta 
na Sve t in i nad Š t o r a m i . U g o t o v i l i 
so, da je odslej že p r ib l i žno tristo 
pri javl jenih in da bo vseh udele­
žencev nekaj nad 500. Predlagal i so 
seznam vabljenih gostov i n ga 
ustrezno dopoln i l i . 

G o v o r i l i so še o delovnem č a s u v 
dispanzerjih za borce N O V . Ugoto­
v i l i so, da je v redu in da so nekdanji 
borci zelo zadovoljni z delom v 
zdravstvenem in zobozdravstvenem 
dispanzerju. 

V zvezi z vabi lom so pr iporoči l i 
ude l ežbo na spominskem pohodu na 
Porezen in se ob prazniku g r an i ča r -
jev dogovori l i za obisk karavel na 
K o r e n u in Peč i . g 

IZVRŠITEV PROGRAMA SKUPNE IN BLAGOVNE PROIZVODNJE 
TER ODPREME V JULIJU 



PREMISLI, PREDNO PRESTOPIŠ 
PRAG TUJE HIŠE 

» P o g l e j t e , tu imam celo mapo sodnih o d l o č b zoper nasilne vse­
l i tve ,« p o t e ž k a zajeten ovitek sodnica Rozmanova, ko sediva v 
dvorani za obravnave. » E d e n izmed k r š i l c e v zakona o nedotakljivosti 
stanovanja, ž e prestaja zaporno kazen, drugi so obsojeni pogojno, s 
tem da morajo izprazniti stanovanje v dveh m e s e c i h . « 

Sodnica R o z m a n o v a me zaskrb­
ljeno pogleda i n p o k a ž e na dve nov i 
stolpnici , k i sta postavl jeni t ik za 
sodiščem: »Ti dve s to lpnic i bosta v 
kratkem vselj ivi , sem bo pr i š lo čez 
sto d r u ž i n i n vse te d r u ž i n e bodo 
izpraznile stara stanovanja. Č e ne 
bomo p r a v o č a s n o opozor i l i na hude 
posledice, k i j i h nosi nasi lna vselitev, 
se bodo v tej dvoran i spet znaš l i 
ljudje, k i j i m bomo mora l i izrekat i 
kazni, ka j t i nasilne vselitve se pre­
ganja po uradni d o l ž n o s t i . Za to sem 
vas pokl ica la , da zap i š e t e te s tvar i 
in opozorite javnost , da se ne poda v 
ta usodni korak preko praga tuje 
hiše.« 

Potem sva še govorila o pereč ih 
stanovanjskih problemih. N a koncu 
je sodnica dejala: » P o z n a m nekaj 
starejših l judi , k i so prišl i v Slove­
nijo pred dvajset imi le t i , vsi so mo­
rali č a k a t i dolgo na svoj vrs tn i red 
za stanovanje in vsi so bih. enotnega 
mnenja, da je potrebno v r s tn i red 
spoštovat i , saj s tem škodu je š svo­
jemu bl ižn jemu.« 

Naslednjega dne sem se oglasil na 
oddelku za d r u ž b e n i s tandard pri 
B o ž u P a n č u r j u . Ob tej p r i ložnos t i 
sva obš i rno spregovorila o stano­
vanjski problemat ik i z vseh plat i . 
Najprej m i je rekel: »Pr i l judeh še n i ' 
dovolj razvi t č u t za v a r č e v a n j e v 
stanovanjske namene. Delavec, 
z las t i mla j š i , s i prej k u p i a v t o . . . V 
d r u ž b e n i gradnji je vsega 70 nov ih 
stanovanj, prosilcev pa je do sedaj 
čez 900, v k l j u č n o z le tom 1979. N e ­
strpnih prosilcev pa je ka r precej, 
nekaj pa je tudi t ak ih , k i vzamejo 
pod streho podnajemnika, preden se 
izselijo v drugo stanovanje. V s a ­
kemu novemu delavcu takoj p "•ve­
mo, da so stanovanja v samskem 
domu, tja se lahko takoj vseli, toda 
č lovek, k i i m a d r u ž i n o , mora p a č 
p o č a k a t i v vrs tnem redu, tako kot 
drugi . P r i m e r samovoljne vselitve na 
Delavsko 8 kaže , da so b i l i to v glav­
nem mla jš i delavci po le t ih i n s t a ž u , 
nekateri so ime l i p rošn je v ložene 
komaj leto dn i , nekaj pa j i h celo n i 
oddalo p r o š e n j . P ros to r i na De lavsk i 

PRODAJA V JULIJU ZAOSTAJA 
PO KOLIČINI IN VREDNOSTI ZA PLANOM 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
Kol ič insko in vrednostno so pre­

segli planirane naloge le v T O Z D L i ­
varna, Jek lovlek in Zebl jarna. V 
T O Z D H l a d n a val jarna B e l a in 
Elektrode dosežena prodajna cena 
zaostaja za planirano, v vseh ostal ih 
T O Z D pa je b i la p r e sežena za 2 do 
37%. 

K u m u l a t i v n i podatk i kaže jo , da 
v le tošn j ih sedmih mesecih zaosta­
jamo za p l an i r an imi nalogami tako 
količinsko (4%) kot tud i vrednostno 
14%), presegamo pa rezultate istega 
obdobja l an i . Od januar ja do konca 
julija smo prodal i 261.149 ton n a š i h 

izdelkov in s tem us tvar i l i 3,6 mi l i ­
jarde d in celotne realizacije. T o pa 
je 11.901 ton a l i 142,8 m i l i j . d in 
manj , kot smo n a č r t o v a l i . 

Gledano po posameznih T O Z D so 
v sedmih mesecih letos ko l ič insko in 
vrednostno zaostale za p lanom 
T O Z D V a l j a r n a b l u m i n g - š t e k e l , V a ­
l jarna žice i n profilov. V r a t n i pod­
boji i n Elek t rode , svoj p lan pa je 
najbolj presegla T O Z D L i v a r n a . 
V vseh T O Z D je bi la d o s e ž e n a pro­
dajna cena višja od planirane (do 
19%) , n iž ja je b i la le v T O Z D H l a d ­
na val jarna B e l a (za 20 %). 

S i m o n a Smolej 

8 so bili namenjeni za adaptacijo, to 
so prostori Železarne. V njih je bila 
imov ina in se p r i tem lahko smatra 
vselitev ne samo kot nasilna, ampak 
tud kot v lom. Železarna prispeva 
zelo vel ika sredstva za stanovanja iz 
obveznih, k red i tn ih sredstev in tudi 
iz osebnih dohodkov gre del za sta­
novanjsko izgradnjo. L a h k o bi tudi 
rekl i , da je sedaj zakon tudi na stra­
n i t i s t ih podjetij, ki prav nič ne 
prispevajo za stanovanja. P o desetih 
le t ih delovne dobe n a m r e č upravi­
čenec stanovanja lahko zamenja 
podjetje i n mu ostane stanovanjska 
pravica. T a k o dobijo nekatera pod­
jetja » s t a n o v a n j s k o rešenega delav­
ca a l i celo s t r okovn jaka .« 

Jesenice so danes že gradbeno 
n a s i č e n e i n s tem u r b a n i s t i č n o pro--
b l e m a t i č n e : stara stanovanja _ se 
morajo ruš i t i , da se lahko pridobi 
prostor za nova, to pa seveda grad­
njo pod raž i , razen tega pa je potreb­
no najprej reši t i problem stanoval­
cev iz s tar ih zgradb. 

M o d e r n a u r b a n i s t i č n a gradnja 
zahteva infrastrukturo: gradnjo 
vrtcev, šol , t rgovin, poslovnih pro­
storov, gostinskih objektov . . . Vse 
to pa zahteva prostor, veliko pro­
stora, ka j t i ne moremo gradit i vse v 
v i š ino . Jesenice so še vedno rdeče , 
p rahu je še vedno na pretek, pa naj 
sega s to lp ič do polovice M e ž a k l j e . 

»Ce že gradimo, gradimo tako, da 
se bodo s tanovalci dobro počut i l i« , 
me prekine iz r a z m i š l j a n j a sogovor­
nik. »Ne moremo j i h s t l ač i t i pod 
M e ž a k l j o , to sem povedal že na 
zboru z d r u ž e n e g a dela obč inske 
skupšč ine , kjer so hotel i podpreti 
zazidalni n a č r t . P o mnenju stro­
kovne s lužbe za d r u ž b e n i s tandrd 
v Že leza rn i se mora naj t i ugoden 
prostor i z v e n Jesenic z vso potreb­
no nadgradn jo !« 

» I n k a k š e n naj b i b i l p r e v e n t i ­
v e n u k r e p , k i b i š č i t i l vse t i s t e , k i 
p o t r p e ž l j i v o č a k a j o n a v r s t n i 
r e d , o z i r o m a j i m o m o g o č i l -nemo­
teno v s e l i t e v ? « 

»Pred izprazni tvi jo starega stano­
vanja oziroma pred vseli tvijo v novo 
stanovanje je vsakemu prosi lcu 
izdana ob d o l o č e n e m roku stano­
vanjska od ločba . T a od ločba stano­
valca pravno zavaruje in lahko 
vsako osebo, k i se nasilno vseli , 
odstrani sam a l i s p o m o č j o milice.« 

» K a j b i s v e t o v a l i v s e m p r i š l e ­
k o m ? « 

»Na j takoj vlože p rošn jo za sta­
novanje in strpno p o č a k a j o do svo­
jega datuma, tako kot vsi drugi.« 

Stanka Treven , vodja T O Z D 
D r u ž b e n a prehrana, prizadeto meni 
o nas i ln ih vsel i tvah na" De lavsk i 8: 
» T o je n a š a poslovna stavba. V vseh 
sobah je bi la n a š a imovina . V teh 
prostorih smo sicer sprejeli de lavce , 1 

a le za do ločen čas , ob nu jn ih po­
prav i l ih v Že leza rn i , ob večj ih re­
mont ih . Zdaj smo že v d i lemi , kaj 
s tor i t i s temi prostori : a l i j i h teme­
l j i to predelati a l i j i h usposobiti za 
enosobna d r u ž i n s k a stanovanja. 

Z l ansk im avgustom so se pr ičele 
nasilne vselitve na zelo č u d e n na­
čin: pre jšn jega s tanovalca so zvabi­
l i ponoč i ven, nekdo ga je udar i l po 
glavi , potem so se čez noč vsel i l i . 
S a m i so nestrokovno v lek l i e l ek t r i č ­
ne vode po prostorih i n s tem po­
vzroči l i nevarnost p o ž a r a . D a b i za­
ščit i l i svojo imovino in delavce, k i so 
sami menjaval i oklepne varovalke, 
je Že l eza rna ins ta l i ra la e l e k t r i č n e 
š t e v c e i n vodno napeljavo, toda to še 
zda leč n i b i l a n i k a k r š n a t iha privo­
l i tev za bivanje v teh prostorih. 
Ž e l e z a r n a je takoj vloži la t o ž b e na 

temeljno sodišče K r a n j , enota Jese­
nice.« 

Zorica R e d ž i č , predstavnica 
Z S M S na oddelku t e h n i č n e kontro­
le, pravi o tem: » S t a n o v a n j s k a st i­
ska je vel ika. D r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije bi se morale pozani­
mat i , v k a k š n e m okol ju žive naš i 
delavci , z last i še sindikat . V e l i k o j i h 
živi v skrajno neprimernem okol ju , 
so pa še drugi ekstremi: tu imajo 
novo stanovanje, v svojem kra ju , od 
koder so prišl i , pa še na novo grajeno 
h i šo . Vse take s tvar i bi moral i ob­
ravnavat i na n a š i h sestankih i n se­
s tankih zveze s indikatov. 

Pogovarjala sem se z znancem, k i 
se je nasilno vseli l . V p r a š a l a sem ga, 
zakaj je to s tor i l . Odgovor i l je: »Bil 
sem peti od zadnjega konca, mora l 
sem, ne tol iko zaradi sebe, kot zaradi 
o t roka . . .« Njegovo p r i čevan je me 
je sicer pretreslo, toda s p r a š u j e m se, 
k a m bi vse to pripeljalo, če bi vsi to 
počel i , vseh 900!?« 

T o m a ž Iskra 

V valjami debele pločevine — kontrola debeline (IK) 

IZVRŠITEV DRUŽBENEGA PLANA PRODAJE V JULIJU 
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RAZPRAVE O POSLOVANJU V PRVEM POLLETJU NA DELAVSKIH 
SVETIH TOZD IN DELOVNIH SKUPNOSTI 

(Nadaljevanje s 1. strani) 
Sproti naj bi sledili tudi porabi vseh 
energetskih medijev in stremeli k 
temu, da bi se specifične porabe zni­
žale . V tem smislu bi morali tesno 
sodelovati z v ta namen ustanovlje­
no komisijo na nivoju delovne orga­
nizacije. Dosledno bi morali izpol­
njevati tudi tehnološke predpise in 
regulative, da bi uspeli doseči plani­
rane izplene, ki predstavljajo naj­
večji vir p r e k o r a č i t v e stroškov. 

Enega od vzrokov za nedoseganje 
skupne in blagovne proizvodnje so 
predstavljal i visoki zastoji na b lu -
mingu (32.3%). Zato bi bilo treba 
dnevno ana l iz i ra t i zastoje in tekoče 
ukrepat i . Tesneje se je treba pove­
zati z v z d r ž e v a n j e m , tako da bodo 
vsi dal jš i zastoji dosledno izkoriščeni 
za popravila . Dal jš i zastoji se mora­
jo izkor is t i t i tudi za č iščenje naprav 
in kanalov. N a r o č a n j e rezervnih 
delov je potrebno uredit i tako. da 
bodo vedno na zalogi v primernih 
ko l i č inah . Vods tva T O Z D Vzdrževa­
nja, R e m o n t n i h delavnic in S t ro jn ih 
delavnic pa morajo ukreni t i vse, da 
bodo popravila in remonti izvedeni 
kval i te tno in v č im krajš ih rokih. 
Ostreje je treba ukrepati Ipenali) pri 
p r e k o r a č i t v a h postavljenih rokov 
pri sklepanju pogodb s tuj imi fir­
mami . 

Zaradi slabih izgledov z dobavo 
tujega vložka je treba maksimalno 
izkor is t i t i ogrevne kapacitete globin­
skih peči, tako da bi lahko dodatno 
prevaljal i č im več hladnega vložka. 
Dnevno je treba zasledovati T T 
(Treack — tirne), ki mora hi t i č im 
bliže predpisanim in sprotno reše­
vat i vse probleme v kontaktu s pred­
s tavniki T O Z D Jeklarne in Trans­
porta. Val janje je treba programi­
rat i tako, da bo čas ogrevanja čim 
krajši . S tem se bo z m a n j š a l a tudi 
poraba pl ina. K e r iz T O Z D Jek la rna 
ni vedno najboljš i vložek, naj bi 
Jek la rna stori la vse. da bi bi l kva l i ­
t e tne j š i , kajt i vsak izpad samo pove­
čuje problem pomanjkanja vložka. 
O T K mora bolj a ž u r n o kont ro l i ra t i 
kval i te to v ložka, da bo primerov, ko 
gre material po ogrevanju in valja­
nju v izmet, č im manj. Poos t r i t i 
kaže tudi kontrolo nad prihodi in 
izhodi delavcev, čase zastojev pa iz­
kor is t i t i za pospravljanje al i za po­
moč vzdrževa lcem. Več skrbi je po­
trebno posvetiti tudi i zobraževan ju 
zaposlenih v smislu kva l i t e tne j šega 
dela in pravilnega rokovanja z na­
pravami. Delavski svet (kljub slabim 
izgledom) apelira na nabavni odde­
lek, da ukrene vse. da se nabavijo 
tuji slabi (Smederevo, Češka ) , da bo 
lahko obratovala potisna peč. K a ­
drovski sektor pa naj bi zagotovil 
ustrezno delovno silo. 

T O Z D V A L J A R N A Z l C E IN 
P R O F I L O V (sedaj le še T O Z D va­
ljarna žice) je sicer v l e tošn jem pol­
letju dosegla boljše f i nančne rezul­
tate kot v lanskem, vendar plan ni 
b i l dosežen . K u s p e š n e m u f inanč­
nemu rezultatu so precej pripomogli 
zunanji faktorji , predvsem zn ižan je 
s t ro škov zaradi Sisak blumov in pre­
cejšen asortiment valjanja kval i ­
te tnih jekel . 

V razpravi je bilo še zlasti izpo­
stavljeno v p r a š a n j e zastojev. R e č e ­
no je bilo. da se zastoji v prvem pol­
letju le tošnjega leta v primerjavi 
z lanskimi sicer niso š t ev i l čno pove­
čal i , da pa je b i l poda l j š an č a s od­
pravl janja zastojev, č e m u r je glavni 
vzrok pomanjkanje kadra v val jarni 
žice kot tudi pri vzdrževa lc ih . 

V razpravi je bi la postavljena za­
hteva, da se v n a j k r a j š e m času iz­
polni normativ zaposlenih v val jarni 
Žice, kar je eden bistvenih pogojev 
s i s t e m a t i č n e g a p r iučevan ja na de­
lovnem mestu v obratu. Poleg neiz-
aolnjenega normativa pa je k r i t i čna 
tudi bolezenska odsotnost, kar o tež-
koča obratovanje in planirano kor i ­
ščen je letnega dopusta. 

De lavsk i svet je b i l seznanjen tudi 
z akci jskim programom za 1. polletje 
ter z ukrepi, k i naj j i h izvaja proiz­
vodnja in strojno vzd rževan je za 
z m a n j š a n j e zastojev, k i so b i l i v 
1. polletju glavna zavora, da T O Z D 
ni dosegla d r u ž b e n e g a plana. 

De lavsk i svet T O Z D V A L J A R -
N E D E B E L E P L O Č E V I N E je k 
sklepom odbora za gospodarstvo 
T O Z D dodal še dve dopolni l i , k i se 
n a n a š a t a na problem preskrbe z 
/ l ožkom. T a k o naj b i pri sprejema­
nju letnega proizvodnega n a č r t a po­
svetil i več pozornosti zagotovljeni 
preskrbi z v ložkom (k i je predpogoj 
za izpolnjevanje mesečn ih planov), 
paz i l i pa naj bi tudi . da bi b i l vložek 
izva l jan kval i te tno s č i m m a n j iz­
m e č k a . 

Odbor za gospodarstvo v tej te­
me l jn i organizaci j i je ugotovi l , da so 
b i l i g lavn i vz rok i odstopanja od 
p l ansk ih obveznosti prekomerni za­
stoj i n a progi v p rv ih treh mesecih in 
o b č a s n o pomanjkanje v ložka zaradi 
neredne dobave slabov iz Smedereva 
iod planirane kol ič ine 7500 ton so 

dobili le 5200 ton), na a d j u s t a ž i pa 
okvara ravnalnega stroja. Zaradi 
razlike med plansko ceno nabavlje­
nih in domačih slabov je pri vložku 
prišlo do znižanja stroškov. Po­
vprečno manjšo porabo kot lani so 
dosegli pri porabi butana, povečala 
pa se je poraba mazuta na potisni 
peči in pri krožni peči. Odbor je ana­
liziral tudi nekatere subjektivne 
vzroke in predlagal, da o njih raz­
pravljajo SDS in delavski svet. 

Delavski svet T O Z D H L A D N A 
V A L J A R N A B E L A je ugotovi l , da 
je bilo poslovanje zadovolj ivo kl jub 
problemom z v ložkom, delovno silo 
in f luktuacijo. Se ugodne j še pa bi 
bilo, če bi bila T O Z D oskrbljena do­
volj s talno s kva l i te tn im v ložkom 
d o m a č e g a izvora. T a T O Z D je bila 
vse mesece v I. polletju na prvem 
mestu v realizaciji na trgu. Ocenju­
jejo, da bi bila realizacija še višja, če 
bi imela boljše pogoje za delo glede 
na oskrbo z v ložkom d o m a č e g a iz­
vora. V drugem polletju bi moral i 
skrbeti za boljše poslovanje pred­
vsem v pogledu s t roškov izplena. 
V prvem polletju je b i l izplen nižji 
predvsem zaradi l ahk ih u v o ž e n i h 
kolobarjev in le delno zaradi drugih 
kval i te tn ih vzrokov. V celi že leza rn i 
naj bi se povečal i napori, da b i bi lo 
o m o g o č e n o poslovanje po p lani ranih 
razmerjih. 

Razen tega je delavski svet pred­
lagal, da naj se d o k o n č a zače t a akci­
ja za popolno dohodkovno in prihod-
kovno povezanost z Ž e l e z a r n o ter 
skleni l , da se del izgube krije iz last­
nih rezervnih sredstev v višini 3 mi l i ­
jona 914.485,95 d in . Ostanek bodo 
nakazale pod garancijo druge T O Z D 
v Že lezarn i . 

V sklepih delavskega sveta T O Z D 
H L A D N A V A L J A R N A J E S E N I ­
C E je navedeno le, da je bilo pol­
letno poslovno poroč i lo sprejeto po 
predhodni obravnavi na zborih S D S . 

V T O Z D Ž I Č A R N A je delavski 
svet ugotovil , da je b i l plan skupne 
in blagovne proizvodnje p resežen , da 
so se t ehn i čn i pokazatelj i o izplenu, 
stori lnosti in specif ičnih porabah gi­
bal i v p lani ranih okvi r ih ter da so 
b i l i proizvodni s t rošk i nižji od plani­
ranih (presežen i so predvsem pri 
obremenitvah s tor i tvenih T O Z D ter 
O T K - R O ) . Sredstva poslovnega 
sklada so skoraj za 10 mil i jonov din 
višja od p lani ranih , vendar pa kaza l ­
ci u spešnos t i v primerjavi s 1. pollet­
jem 1978. leta kaže jo n a . nekatere 
negativne tendence. Z ukrepi bodo 
delegati seznanili delavski svet žele­
zarne. T i ukrepi se n a n a š a j o na pre­
skrbo z v ložkom iz Val jarne žice, na 
izplen zaradi neodrezanih koncev, 
pa zvišanje s t r o š k o v pri s tor i tvenih 
T O Z D in O T K - R O , na nesoraz-
merno viš ino osebnih dohodkov gle­
de na poslovni rezultat ter na uvaja­
nje enotnega sistema delovne disci­
pline. 

De lavsk i svet T O Z D P R O F I ­
L A R N A je ugotovi l , da planirana 
proizvodnja ni b i la dosežena zaradi 
pomanjkanja v ložka , zaradi neizdo-
bave iz tuj ih virov in stalnega po­
manjkanja delovne sile. Sprejel pa je 
tudi sklep, da je treba sredstva, k i so 
odobrena po programu amortizacije, 
č imbol je a n g a ž i r a t i . 

De lavsk i svet T O Z D V R A T N I 
P O D B O J I k poslovnemu poroči lu 
ni imel nobenih pripomb. 

Sklepi delavskega sveta T O Z D 
J E K L O V L E K so is t i , kot so b i l i 
sprejeti na zboru delavcev. Ome­
nimo naj le še sklep, k i smo ga pri 
pr ipombah S D S izpus t i l i in k i po­
vzema kr i t i čne pripombe odbora za 
gospodarstvo na smernice in pol i t iko 
razvoja že leza rne . R e č e n o je, da je 
odbor sklenil , da ne bo podprl so­
glasja k modernizacij i v a l j a m v Š t o -
rah in R a v n a h ter da smo se na Jese­
nicah, odrekli modernizacij i va l j am 
in pot isni l i Jeklovlek na stranpot 
njenega razvoja. 

De lavsk i svet T O Z D E L E K T R O ­
D E je ugotovil , da plan proizvodnje 
v polletju n i b i l dosežen ter da je b i l 
na jvečj i primanjkljaj pri op laščen ih 
elektrodah in taljenem p r a š k u za 
varjenje. Izpolnjevanje plana bo 
t e ž a v n o tudi v drugi polovic i leta. 

Bojijo se, da ne bo moč zagotoviti 
ob sedanjem dimenzijskem asorti-
manu dovolj narezane žice. 

Da bi se stanje normaliziralo, je 
delavski svet potrdil več ukrepov. 
Nabavili naj bi v lečno rezalni stroj 
M 800 E S A D za pripravo žice ter 
stroj VVAFIOS za razrez žice. Zago­
toviti je treba zadostne količine E O 
in V P žice ( č a s o v n o in dimenzijsko). 
Namesto dejansko je treba uvesti 
v plan obračunsko težo elektrod 
(tako bi upošteval i kvaliteto in di-
menzije). Dalje: uvesti tehnološke 
poti in j i h upoštevat i pri planiranju. 
Treba bi b i lo tudi izoblikovati lastno 
ceno na strojno uro oplaščevalne 
l inije, zagotovit i zadostno š tev i lo 
delavcev, zmanjšat i odsotnost in 
izbol jša t i discipl ino. 

V prostorih š a m o t a m e je treba 
uredit i rezalnico, izbol j ša t i je treba 
preskrbo z rezervnimi del i , usposab­
l ja t i l judi za delo na napravah, 
skrbeti za zn i žan j e s t r o š k o v pri pre­
delavi ter v z d r ž e v a n j u . 

De lavsk i svet meni , da naj bi osta­
le n a r o č n e obveze T O Z D ob po­
manjkanju delovne sile in žice 1550 
ton m e s e č n o in predlaga o tem dogo­
vor na ravni delovne organizacije. 
P rav tako meni . da kol ič inski p lan 
op laščen ih elektrod lahko ostane is t i 
le v pr imeru, da se prodaja obveže 
prodajati debelejš i asor t iman elek­
trod na r a č u n z m a n j š e v a n j a t ank ih 
dimenzi j . 

Več pozornosti bi bi lo potrebno 
posvetiti tudi gibanju cen surovin in 
repromateriala, k i nenormalno ra­
stejo. 

De lavsk i svet T O Z Z E B L J A R N A 
je potrdi l sklep odbora za gospodar­
stvo, k i je ugotovi l , da je T O Z D Zeb-
l jarna u s p e š n o poslovala, kar pa ni 
zasluga samo T O Z D Ž e b l j a r n a , 
ampak celotne delovne organizacije. 
M e n i pa tudi, da je treba v prihodnje 
več pozornost i posveti t i z n i ž e v a n j u 
s t r o š k o v pr i porabi energije, bolj­
š e m u izplenu ter p r ih ranku mate­
r ia la . 

De lavsk i svet T O Z D S T R O J N E 
D E L A V N I C E meni , da b i bi lo m o č 
izbol jša t i poslovni uspeh T O Z D s 
tem, da b i z m a n j š a l i n e d o v r š e n o 
proizvodnjo. T o b i dosegli tako, da 
bi sprejemali le t ista na roč i l a , k i so 
ustrezno opremljena s t e h n i č n o do­
kumentaci jo. V zvezi s tem tudi 
meni, da bi bi lo potrebno organizi­
rat i posvet s č l an i poslovodnega od­
bora, d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij 
in predstavniki temeljnih organiza­
c i j , na katerem bi ugotovi l i m o ž n o s t 
p o v e č a n j a normat iva ustreznega 
strokovnega kadra . Ugotav l ja nam­
reč, da s sedanjo zasedenostjo ne 
morejo več sledit i potrebam proiz­
vodnih temeljnih organizacij . D o ­
po ln i t i b i kazalo tudi predpis delov­
nega naloga na ta n a č i n , da neobra-
č u n a n i delovni nalogi v drugih te­
mel jn ih organizacijah ne b i povzro­
čal i n e d o v r š e n e proizvodnje v T O Z D 
Strojne delavnice. 

Nadal je je predlagal, da bi z zuna­
n j imi kooperant i vzpostavi l i kva l i ­
t e t ne j š i proizvodni odnos (da b i j i h 
vezali pogodbeno). M e n i tudi , da je 
pri nekaterih n a r o č n i k i h potrebno 
uredi t i pogoje i n evidenco izdobav-
ljenih rezervnih delov. P r a v tako pa 
je potrebno pr ip rav i t i predlog o no­
vem n a č i n u formiranja pr ihodka 
v tej T O Z D . T a naj bi temelj i l na 
p r e d r a č u n i h in pogodbah (kot to 
delajo v sorodnih organizacijah) ne 
pa na količini i zv ršen ih ur. 

Ugo tav l j a tudi , da je potrebno po­
speši t i m o n t a ž o N C s t r u ž n i c e in iz­
gradnjo celotnega kompleksa t e ž k e 
obdelave na J a v o m i k u ter ugotovi t i 
m o ž n o s t nabave visoko produkt ivne 
N C s t r u ž n i c e , ker kaže jo potrebe po 
izdelavi rezervnih delov v večj ih 
serijah (predvsem za kon t i l iv ) . 

D o naslednje seje delavskega sve­
ta naj bi se naredila ana l iza , zakaj je 
pr iš lo do preseganja s t r o š k o v za za­
š č i t n a sredstva. Vso skrb je potrebno 
posveti t i tud i z m a n j š a n j u porabe 
energije vseh vrst. 

De lavsk i svet T O Z D R E M O N T ­
N E D E L A V N I C E je zaradi ne­
sk l epčnos t i sicer i zob l ikova l le pred-
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log sklepov na poslovno poročilo. 
Med pripombami omenja zaskrblju­
joče nizko vrednost osnovnih sred­
stev T O Z D Remontne delavnice % 
predlaga, da bi na nivoju Železarne 
združevali več sredstev za posodobi­
tev opreme in osnovnih sredstev. T o 
bi bilo v interesu boljšega vzdrže­
vanja. Prav tako meni, da je potreb­
no rast osebnih dohodkov v T O Z D 
Remontne delavnice usklajevati z 
rastjo v Železarni ter da poklici, ki 
terjajo učno dobo, nimajo pravilne 
vrednosti. T o naj bi uredil bodoči 
sistem nagrajevanja in s tem prispe­
val k zmanjšanju f luktuaci je . Spre­
jel je tudi smernice, ki so nakazane 
v poslovnem poročilu in ki jih je 
sprejel tudi odbor za gospodarstvo. 

Tudi v T O Z D V Z D R Ž E V A N J E 
delavski svet ni bil sk lepčen . V takš­
nem sestavu je potrdi l vsa s t a l i šča 
odbora za gospodarstvo te temeljne 
organizacije. 

Odbor je ugotovi l , da so v prvem 
polletju zaradi nižj ih s t r o š k o v v 
prvem t r o m e s e č j u dosegli n iž je stro­
ške kot so p lan i ra l i . Odbor meni, da 
je pri s t r o šk ih potrebno ana l iz i ra t i 
posamezne pozicije, kjer so prekora­
čen i ter pr ipravi t i normativne pred­
pise, da bo rast s t r o š k o v počasne j ša . 
Ugo tov i l je tudi , da je trend zastojev 
V padanju in da niso, razen v T O Z D 
V a l j a r n a žice, p r o b l e m a t i č n i . Z a 
omenjeno T O Z D pa bi kazalo pod-
vzeti posebne ukrepe. 

Zask rb l ju joča je tudi odsotnost. 
Š t e v i l o nezgod n a r a š č a . P r imer i d i ­
sciplinske izk l juč i tve so v porastu. 
P e r e č a je kadrovska problematika, 
kar se še posebej č u t i v poletnih me­
secih (glede slednjega je zahteval , da 
se obvesti poslovodni odbor in vod­
stvo kadrovskega sektorja). 

N a b a v n a vrednost osnovnih sred­
stev v T O Z D V z d r e ž v a n j e pada. 
Za to naj bi v T O Z D pr ipravi l i pred­
log sporazuma za forsirano nabavo 
orodij . I zbo l j š a t i je potrebno osebno 
odgovornost in odgovornost nepo­
srednih vodij dela ter discipl ino. 
Ugo tov i l pa je tudi , da imajo proiz­
vodni delavci slab odnos do dela in 
delovnih naprav. 

De lavsk i svet je poleg tega sprejel 
sklep, da naj se ponovno uvede nor­
mat iv za šč i t n ih sredstev ter da naj 
se preveri m o ž n o s t , z ozirom na rast 
ž iv l jenjskih s t r o š k o v , rasti osebnih 
dohodkov. 

V razpravi na seji delavskega sve­
ta T O Z D E N E R G E T I K A je bi lo 
i z r a ž e n o mnenje, da imajo T O Z D še 
vedno premalo vpl iva na rezultate 
glede na dober a l i slab ekonomski 
i z r a č u n . Č l a n i menijo, da je dobro 
a l i slabo delo enako vrednoteno. 
Zato predlagajo, da se pospeši razvoj 
ekonomskih odnosov. P r i k a ž e naj se, 
v ko l ikor bo T O Z D u s p e š n o zakl ju­
čila o b r a č u n , ko l iko so posamezniki 
zato p r i d o b i l i V razpravi je bilo po­
stavljeno tudi v p r a š a n j e , zakaj so 
obveznosti iz dohodka v T O Z D ob­
č u t n o nad p o v p r e č j e m Že leza rne . 

V sklepih pa se delavski svet za­
vzema za č impre j šn jo uveljavitev in 
ovrednotenje ekonomske uspešnos t i 
v osebnih dohodkih ter za to, da se 
pov i šan j e cen goriv (do kater ih je 
letos že pr i š lo , a l i še bo) u p o š t e v a 
v in ternih cenah. 

De lavsk i svet T O Z D T R A N S ­
P O R T je sprejel polletno poroč i lo 
s pripombo, da tako vel ika raz l ika 
v p o p r e č n e m osebnem dohodku Že­
lezarne in T O Z D Transpor t n i upra­
v ičena ter da jo je potrebno v dru­
gem polletju na k a k r š e n k o l i n a č i n 
z m a n j š a t i . Ob tem pa je potrebno 
u p o š t e v a t i t e žo in pogoje dela. 

De lavsk i svet T O Z D D R U Ž B E ­
N A P R E H R A N A je ob obravnavi 
poslovnega poroč i l a da l poudarek na 
iskanje not ranj ih rezerv (delo z ma­
ter ialom, kont ro la prejetega blaga in 
izdaja le-tega v sk lad išču naj se 
poostri), dosledno vztrajanje pri 
normat iv ih za posamezne jedi v vseh 
poslovnih enotah te temeljne orga­
nizacije, nadzor nad nabavo surovin, 
mater iala , drobnega inventarja i td . 
Predlagal je tudi , da se č i m p r e j pr i­
stopi k i z r a č u n u nov ih ka lku lac i j ter 
da naj se č i m p r e j zak l juč i pogovore, 
kdo i n na k a k š e n nač in bo kr i l raz­
l iko med sedanjo vrednostjo bona in 
ekonomsko ceno toplega obroka. 
Zavzel se je tudi za skrajno v a r č n o 
ravnanje z inventar jem ter z vsemi 
v i r i energije. 

De lavsk i svet T O Z D K O V D V O -
S E R V I S na poslovno poroč i lo n i 
imel bistvenih pr ipomb, sprejeto pa 
je bi lo tudi na zboru delavcev v tej 
temeljni organizacij i dne 1.8. 1979. 

Delavsk i svet T O Z D Monter -
Dravograd je ugotovi l , da ta te­
meljna organizacija n i dosegla pla­
na. V razpravi je bi lo precej govora 
tudi o izredno visokem indeksu bol­
n i šk ih in n e o p r a v i č e n i h ur pr i mon­
taž i in proizvodnji statik nosilcev. 
Veliko n e o p r a v i č e n i h ur pr i proiz­
vodnji s tat ik nosilcev je bi lo zaradi 
če tr te izmene, kjer dela samo mlad 
kader. R e č e n o je bi lo tudi , da disci­
p l inska komisi ja ne opravlja svojih 
nalog. Kapac i te te niso bile popol­
noma zasedene, pa tudi sama struk­
tura delovne sile n i ugodna. 

Za to je delavski svet skleni l , da 
naj vodje g radb i šč pojasnijo, zakaj 
je tako visok indeks n e o p r a v i č e n i h 
in bolniških u r pr i proizvodnj i statik 
nosilcev ter na m o n t a ž i , od t e h n i č ­

nega sektorja pa je zahteval , da naj 
se opredeli do p lana i n do zasedbe 
kapaci te t t e r d a predlaga eventual­
ne spremembe. Vodstvene delavce je 
zadolž i l , da naj skrbe za dosledno 
izpolnjevanje p lana . Gospodarski 
n a č r t j e treba real iz i ra t i z vsemi 
m o ž n i m i ukrepi . N a predlog odbora 
za gospodarsko je sprejel tud i sklep 
o pov i šan ju vrednost i t o č k e od 30 di­
narjev na 31,19 d i n . 

N a seji delavskega sveta D E L O V ­
N E S K U P N O S T I Z A K O M E R ­
C I A L N E I N F I N A N Č N E Z A D E ­
V E je b i lo de lovni skupin i nabav­
nega oddelka pojasnjeno, zakaj so 
s t ro šk i nabave zelo porasli ter zakaj 
je dohodek na delavca v le tošnjem 
prvem pollet ju nižj i kot v preteklem 
le tu . R e č e n o je bi lo , da je na raščan je 
s t r o š k o v povzroč i l a rast nabavnih 
cen (to se o d r a ž a v sk ladišč ih v raz. 
l i k i med p lan i ran imi in doseženimi 
cenami materiala) . N a r a š č a n j e stro 
škov pa je po eni s trani povzročilo, 
da je b i l dosežen nižji dohodek na 
delavca, drugi vzrok temu pa je 
v p o v e č a n j u š tevi la zaposlenih brez 
ustreznega p o v e č a n j a dohodka. 

Razprav l j a lo se je tudi o mnenju 
S D S prodajnega oddelka, k i je o p o 
zor i l a . na v p r a š a n j e nabave polpro 
izvodov. S k u p i n a meni, da je na j u 
goslovanskem t rž i šču m o ž n o naba 
v i t i materiale, k i sicer niso v planu 
nabave, vendar pa bi z njihovo prt-
delavo lahko vsaj delno kompenzi 
ra l i t e ž a v e p r i uvozu polproizvodov 
P o informacijah, s ka ter imi razpola 
gajo, n a m r e č obstaja m o ž n o s t nab.i-
ve trakov tako v Smederevu km 
v Skopju . 

V nadaljnji razpravi je bilo nad. 
r ečeno , da se problematika nabavi 
pojavlja pri oskrbi na d o m a č e m trži­
šču zaradi sp lošnega pomanjkanja 
polproizvodov na jugoslovanskem 
tržišču tudi zaradi t ežav pri zagn 
tavljanju deviznih sredstev iz uvoz i 
Nabava naj bi v celoti rea l iz i ra l i 
planirane kol ič ine polproizvodov 
medtem ko so nadomestne nabave li-
reš i tev v s i l i , ker je potem treba 
spreminjati proizvodne programi 
kar povzroča t ežave v proizvodnji 
Nabavo trakov na d o m a č e m tržišču 
kot nadomestno dobavo toplo valja 
n ih trakov za predelavo v hladni 
val jarni , je potrebno preveriti in 
ustrezno ukrepat i . R e č e n o je b i l " 
tudi , da je proizvodni program žele­
zarne preveč vezan za nabavo po! 
proizvodov. V s a k a č e t r t a tona od 
premljenega blaga je p r a k t i č n o izde 
lana iz tujega jek la . S tem v zvezi se 
pojavljajo t ežave pr i izpolnjevanju 
sprejetih na roč i l ter v p r a š a n j e , kako 
ukrepat i in kako real iz i ra t i sprejete 
obveznosti , ko ne bo realizirana na 
bava polproizvodov. Razvo j žele­
zarne je b i l v preteklem obdobju 
usmerjen predvsem v izgradnjo prt 
delovalnih zmogljivosti , z izgradn;<> 
nove j ek l ame pa bi bila že lezarna 
Jesenice manj vezana na nabavo 
polfabrikatov in bi bolj samostojno 
izpolnjevala svoje pogodbene obvez 
nos t i . 

De lavsk i svet te delovne skupn i 
sti je nato pot rd i l poslovno poročilo 
za 1. polletje s pripombo, da naj bo 
planiranje s t r o š k o v predvsem na 
področ ju p lanskih in dejanskih na­
bavnih cen bolj realno (da ne b i pri­
hajalo do tak ih odstopanj kot v 
1. polletju) ter da b i b i lo potrebno 
preverit i m o ž n o s t i nadomestnih do­
bav toploval janih t rakov za razrez 
v valjarni b luming stekel na doma 
č e m t rž i šču . 

N a seji delavskega sveta D E L O V ­
N E S K U P N O S T I Z A K A D R O V ­
S K E I N S P L O Š N E Z A D E V E T E R 
I N F O R M J U A N J E je bi la obšima 
razprava o vel ikem š tev i lu nadu r 

predvsem pri sp lošni varnostni služ­
b i . V z r o k za to naj bi bi la velika 
bolezenska odsotnost, le tni dopusti, 
izvajanje varnostnih ukrepov, ki 
zahtevajo več dela kot je normalno 
pa tudi nezasedenost normat iva v 
s p l o š n o v a m o s t n i s lužbi . Vse to po­
membno vpl iva na zvišanje stroškov 
ter na nižji odstotek gibljivega dela 
delovne skupnost i . T i problemi naj 
b i se prouč i l i do naslednje seje de­
lavskega sveta. Poudarjeno pa je 
bi lo , da naj b i se j i h reševa lo z obsto­
j eč imi kadr i , bol jšo organizacijo 
dela, morebitno ukin i tv i jo nekaterih 
vra tarskih mest ozi roma z možnim 
n a d o m e š č a n j e m delavcev z ustrez­
n i m i napravami. 

I z r e č e n a so bi la tudi opozori la , da 
se v delovno razmerje sprejema de­
lavce, k i zdravstveno ne odgovarja­
jo , da zdravnik i prekinjajo bolova-
nja delavcem pred dopolnjenim 30. 
dnem za nekaj dn i , ker se bolezenska 
odsotnost do 30 dn i p l aču je nepo­
sredno iz sredstev za osebne dohod­
ke temeljnih organizacij i n delovnih 
skupnost i in ne iz z d r u ž e n i h sredstev 
zdravstvenega zavarovanja, da se 
predolgo č a k a na od ločbe o invalid­
ski upokoj i tv i in na inval idsko komi­
sijo (kar zopet poda l j šu j e bolovanje 
nad 30 dni) . I z r e č e n a je b i l a tudi 
zahteva, da naj b i postal sestavni del 
poslovnih poroči l tudi pregled pri­
spevkov za S I S v primerjavi s pla­
nom. 

D e l a v s k i svet je ugotovi l , da j e 
bilo izp lač i lo osebnih dohodkov pre­
k o r a č e n o predvsem na r a č u n nad­
urnega dela gasilcev pr i urejanju z e ­
meljskega p l ina . S k l e n i l je, da je tre-



ba preveri t i , kako nadurno delo vp l i ­
va na i z r a č u n u č i n k a i n s t imulaci je . 
Po t rd i l je tud i ugotovitev odbora za 
gospodarstvo glede stalnega zaosta­
janja z osebnim dohodkom na r a č u n 
nižjega odstotka za u č i n e k (plan) i n 
nižjega odstotka na s t imulaci jo za 
proizvodnjo. P r a v tako pa tud i nje-

- govo zahtevo, da se p rouč i jo meri la 
za i z r a č u n u č i n k a oz. s t imulaci je 
(ker delavci te delovne skupnost i 
v nobenem pr imeru ne delajo za 3 a l i 
4 odstotke s l abše kot delavci drugih 
delovnih skupnosti) . 

Nadal je je bi lo ugotovljeno, da 
skupni s t ro šk i niso presegli p lan i ra ­
nih. De lno so bi le p r e k o r a č e n e le po­
samezne postavke, i n sicer zaradi 
višjih cen storitev. Z v a r č e v a n j e m i n . 
smotrno porabo materialov b i dolo­
čene materialne s t r o š k e še lahko 
znižali . De l avsk i "svet je predlagal, 
da se razne informacije, poroč i la i td . 
ne b i podvajala oziroma, da ne b i 
v e č k r a t razdeljevali istega mater ia la 
v r az l i čn ih ob l ikah . Č e je gradivo 
objavljeno v Zelezarju, naj b i le-to 
s luži lo tud i za razpravo. 

P o t r d i l je tudi nekatere ukrepe, k i 
se n a n a š a j o na red in discipl ino i n 
zman j šan j e bolezenske odsotnosti 
ter na bol jše delo sp lošne varnostne 
s lužbe 

De lavsk i svet D E L O V N E S K U P ­
N O S T I Z A E K O N O M I K O , T K R 
I N N O V O G R A D N J E je v razpravi 
o poslovnem poroč i lu ponovno ugo­
tovil povečan j e s t r o š k o v mater ia la 
na delovne naloge in nekatere druge 
s t roške , k i stalno p r e k o r a č u j e j o pla­
nirane okvire. Za to je ponovno opo­
zori l vse neposredne vodje dela, da 
morajo u p o š t e v a t i že sprejete sklepe 
delavskega sveta za z m a n j š a n j e to­
vrstnih s t ro škov . Posebej pa je treba 
anal iz i ra t i porast s t r o š k o v v oddelku 
operativnega planiranja . S t r o š k e po 
vrstah naj b i sproti , na osnovi poro­
čila I B M , obravnavale tudi delovne 
skupine po posameznih sektorjih. 

S k l e n i l je tudi, da mora b i t i poro­
čilo o delu posameznih sektorjev in 
oddelkov v bodoče pripravljeno po 
enotnem konceptu ter da mora zaje­
mat i vse oddelke, anal iza kadrov i n 
odsotnosti pa obdelana ločeno po 
sektorjih i n posredovana sektorjem 
v nadaljnjo obravnavo. Predlagal je 
tudi , da naj si kadrovik i ter odbor za 
delovna razmerja pri zaposlovanju 
novih delavcev v delovni skupnosti 
prizadevata, da bi bi la zasedenost 
kadrov po posameznih oddelkih č im­
bolj enakomerna. 

Center za p r o u č e v a n j e 
samoupravljanja in informiranje 
Bož idar L a k o t a 

Železarski globus 

J A P O N S K A 
V letu 1978 je 16 p lavžev , k i obra­

tujejo v okvi ru na jveč je japonske 
že lezarske d r u ž b e N i p p o n Steel Co . , 
doseglo p o v p r e č n o specif ično porabo 
koksa 457 kg / t grodlja. T o je prv ič , 
da je neka japonska že l eza r ska d r u ž ­
ba dosegla na svojih p lavž ih v celem 
letu p o v p r e č n o porabo koksa pod 
460 kg/ t . Š t i r j e p lavži so dosegli po­
rabo, k i je b i la celo n iž ja kot 450 
kg/ t , in sicer 445,5 kg/1, 448,8 kg / t , 
449 k g / t i n 449,6 kg / t . T a k o n izko 
porabo so dosegli z naslednjimi 
ukrepi: 

— Z dobro porazdel i tv i jo vsipa 
pri zakladanju v p lavž , kar o m o g o č a 
stabilen potek obratovanja. 

— Z dobr imi las tnostmi mater ia la 
v vsipu, predvsem z bol jšo reduktiv-
nostjo s intra i n p o v e č a n j e m razmer­
ja sinter-peleti. 

— N a devetih izmed 16 p lavžev je 
bila mont iv i rana naprava za zmanj­
šanje vlage v zraku. 

— Tempera tu ra vpihanega zraka 
je dosegla v p o v p r e č j u 1243 stop. C , . 
kar je b i lo za 20 stop. C več kot v 
letu 1977. 

L e t a 1977 so dosegli p lavž i te 
d r u ž b e p o v p r e č n o porabo koksa 
466 k g / t i n vsi japonski p lavž i 
472 kg / t . 

S O V J E T S K A Z V E Z A 
V Sovjetski zvezi so razv i l i preoiz-

vodnjo cevi , k i prenesejo visoke 
pritiske tud i do 120 barov. Sestavlja 
j i h več slojev jeklene p ločev ine in so 
namenjene pdredvsem za cevovode 
na po la rn ih pod roč j i h . Predvidevajo, 
da bodo pri uporabi t a k š n i h cevi 
s t rošk i gradnje cevovodov nižj i , kot 
če b i uporabl ja l i cevi iz legiranega 
jekla. 

Z D A 
T u d i v Z D A vedno bolj h i t i jo 

n a d o m e š č a t i S M peči z ob ločn imi 
e l ek t r i čn imi p e č m i . V že l eza rn i 
Johns town, k i pr ipada že lezarsk i 
d ružb i Be th lehem Steel Co . , bosta 
nadomest i l i dve 185 tonski ob ločn i 
e l ek t r i čn i peči o b s t o j e č o koksarno, 
napravo za sintranje, t r i p l avže in 
šes t 180 tonskih S M peči . Z del i bodo 
pričeli v p rv i po lov ic i leta 1980 in 
obe e l e k t r i č n i peči bosta pr ičel i 
obratovati v sredini leta 1982. P r i 
tem r a č u n a j o tudi na m o ž n o s t upo­
rabe že lezove gobe kot v ložka za obe 
novi oeči . • • - i -

(Nadaljevanje s 1. strani) 
t i v pretres ob sprejemanju neke od­
loč i tve . B o l j kot doslej je ekonomska 
anal iza (anal iza s t r o š k o v i n u č i n k a ) 
z namenom izbire energije nujna in 
mora zajemati s t r o š k e mater iala , 
opreme, dela i td . , ka r je potrebno za 
koristenje d o l o č e n e energije v ceni 
ozi roma s t ro šk ih same energije. 

Iz take anal ize lahko kot zakl ju­
ček izhaja, da so na nekaterih pod­
ročj ih parne lokomot ive sprejemlji­
vejše od diesel lokomot iv ( č e p r a v so 
te druge energetsko uč inkov i t e j še ) , 
kadar u p o š t e v a m o tudi ostale stro­
ške poslovanja in s t r o š k e diesel gori­
va glede na premog. 

P r a v tako lahko omenimo neka­
tere primere pro izvodnih procesov 
v leštii industr i j i in industr i j i gošče, 
k i imata n izko stopnjo izkor i ščenos t i 
toplotne energije, a zato zelo ugod­
n ih z v id ika skupnih s t r o š k o v . 

Sk ra tka , ocena i n od loč i t ev o uva­
janju energetsko uč inkov i t e j š e a l ­
ternative v odnosu na drugo, mora 
temelji t i na ana l iz i (oceni), k i mora 
prav tako odgovorit i na v p r a š a n j e , 
a l i je taka energetsko uč inkov i t e j ša 
a l ternat iva ugodna tudi z v idika 
skupnih s t ro škov . 

Pojem » p r a k t i č n a « (ob iča jna) iz­
ko r i ščenos t , k i se pojavlja v pr i lože­
n ih razpredelnicah, pomeni sedanje 
s t r o š k e p r imarn ih oblik energije i n 
sedanjo toplotno izkor i ščenos t , med-

tem ko pojem » teo re t i čna« izkor išče­
nost pomeni uvajanje ustrezne teh­
nologije v vseh dejavnostih, k i bodo 
va rčeva l e z energijo, ne glede na to 
a l i bo ta tehnologija d r a ž j a a l i ne. 

E K O N O M I Č N O S T 
I N U Č I N K O V I T O S T 

P R I P O R A B I E N E R G I J E 
N a les tvici porabnikov energije 

v svetu Jugoslavi ja zavzema relativ­
no skromno mesto. Glede na svetov­
no popreč je , k i je leta 1974 z n a š a l o 
2,5 tone ekvivalenta premoga na 
prebivalca, se je Jugoslavi ja z 1,85 
ekvivalenta premoga nahajala zelo 
nizko. Č e pa to porabo vzporedimo 
s tisto v drugih razv i t ih d r ž a v a h , je 
raz l ika še oč i tne j ša . 

N a j to p o k a ž e j o nekateri kazalc i . 
Poraba v nekaterih razvi t ih d r ž a v a h 
je naslednja: 

ekviv. 
premoga 

ton 
— Avs t r i j a 
— I ta l i ja 
— Češkos lovaška 
— Franci ja 
— Z R N e m č i j a 
— Japonska 
— K a n a d a 
— Z D A 
— Avs t ra l i j a 

3,38 
3,26 
6,96 
4,33 
5,69 
3,84 
9,82 

11,48 
5,99 

G I B A N J E P O R A B E P R I M A R N E E N E R G I J E V J U G O S L A V I J I 
1969 - 1 9 7 6 ( r a z p r e d e l n i c a 2) , . . . 

(ekvivalent tone nafte) 

B R U T O P O R A B A E N E R G I J E V J U G O S L A V I J I ( r a z p r e d e l n i c a 3) 

a) Zajema vsa t e k o č a goriva: 1. pogonska t e k o č a goriva (bencin, petrolej 
in "plinsko olje, ozi roma diesel gorivo), 2. olje za kurjenje (mazut) — uporab­
ljen p o p r e č n i faktor konverzi ja tona tek. goriva 1,5 tone ekv. premoga. 

V I R I : Energetski godišn jak Jugoslavije za 1975, 1976, Beograd, 1976, 1977 
(Jugoslavenski komite t za energetiku). 

N A R O D N I D O H O D E K J U G O S L A V I J E P O S T A L N I H C E N A H 1972 
N A O S E B O I N P O R A B A E N E R G I J E V E K V I V A L E N T T O N A H 

N A F T E N A O S E B O 

Č e sedanji n ivo porabe pri nas 
vzporedimo s stopnjo razvi tost i j u ­
goslovanskega gospodarstva pred 
drugo svetovno vojno (leta 1939 je 

' proizvodnja nafte z n a š a l a 1100 ton, 
naravnega pl ina 2,628.000 kub. m, 
premoga 7,032.000 ton, poraba naft­
n ih derivatov pa 178.000 ton), potem 
lahko ugotovimo, da je pr i nas pora­
ba energije n a r a š č a l a z visoko stop­
njo v skladu z razvojem gospodar­
stva, k i je od druge svetovne vojne 
do danes, po s ta t is t ik i Z d r u ž e n i h na­
rodov, imelo eno najv iš j ih stopenj 
rasti v svetu. 

Poraba primarne energije v Jugo­
slavij i v razdobju 1956—1976 v to­
nah ekvivalenta nafte, oziroma pre­
moga, je pr ikazana v razpredelnici 
2 in 3. 

Iz podatkov, navedenih v razpre­
delnici 2, je razvidno, da je p o p r e č n a 
stopnja rasti porabe energije v le t ih 
od 1969 do 1976 z n a š a l a 6,66 odstot­
ka letno, da je na jveč jo stopnjo rast i 

. imel naravni p l in (13,12 % letno), 
nafta (10,09% letno), medtem k o so 
trda goriva imela p o p r e č n o letno 
rast skupaj 3,24 odstotka letno. 

K a k o r je razvidno iz podatkov na­
vedenih v gra f ičnem pr ikazu, ' s t a 
poraba energije i n rast narodnega 
dohodka p r ib l i žno v is t i l i n i j i . Iz ra­
č u n a n koeficient korelacije med na ­
vedenima kazalcema za obdobje 
1966- 1975 znaša 0,99, kar k a ž e , aa 
je rast narodnega dohodka v Jugo­
slavij i v krepki zvezi z rastjo porabe 
energije. 

Poda tk i o izgubljeni i n razsut i 
energiji p r i -prevozu, prenosu, pre­
oblikovanju in koristenju kaže jo , da 
se v navedenih procesih izgubi okrog 
dve tretj ini energije, kar nas opozar­
j a na razmiš l j an je , ko l iko so te iz­
gube u p r a v i č e n e in kaj b i vse mora l i 
narediti , da se izgube v tem času 
drage in ko l ič insko omejene energije 
zman j ša jo na min imum. 

Panorama Železarne v deževnih dneh (Foto F. Črv) 

SPOROČILA (KONŠENICA) 
»Svet ni tak, kakršen je videti iz prve roke,« je modroval Kon-

šenica ter tipkal po izložbenem oknu Marketa. Vrvež pred postajo 
se mu je zdel »famozerut in mislil si je, da ne Stedi z življenjem. 

»Zgodaj hodiš v tovarno, debelo uro časa imaš?« 
»Rad grem počasi. Rad gledam izložbe. Še tri leta pa v penzi-

jo.« 
»Ej, Konšenica, kaj bi gledal izložbe s prazno denarnico? Poj-

diva na malo pivo,« sem predlagal ter možakarja prijel pod paz­
duho. Sedla sva v kot in beseda je dala besedo. 

»Smrdi mi obleka. Čeprav se stuširaš, smrdiš ko greš do­
mov . ..« 

»Garderobe, garderobe, večni problem. Vi imate še v redu, kaj 
pa v grapi, tam je vse na kupu, grozno,« se je stresel, »na avtobusu 
jih zavohaš, ah, da . . . Stari obrati. .. Nekaj bi že morali narediti 
za ljudi, ki se kopljejo v lastnem znoju.« 

»Dobre volje si videti?« 
»Kot pastir Kostja! Hi... Ali si ti gledal film Zemlja smehlja­

ja,« me je pogledal izpod ruske čepice in si popraskal majhne, 
štirioglate brke. »Nisi gledal? Da ti vidiš kakšne intrige, pa muzi-

) kal« se je potopil v minule čase ter nekaj odbrundal. »Veš kaj sem 
opazil? Čudovito je, kako so bogataši držali skupaj, pa poglej danes 
— te — iz delavskih družin — doštudirajo in pri priči pozabijo svoje 
poreklo.« 

»No, no, Konšenica, ne jezi se. Navsezadnje pa — ali je temu 
res tako? Kje so že časi, ko ste otroci trepetali za boren kruhek in 
preplašeno čakali, kdaj bodo očeta zaradi stavke pognali na cesto. 
Vem, vem, stari mami je župnik prepovedal spati s starim očetom 
zaradi rdečih idej, bilje satan . ..« 

vJa. Rusija, tam je drugače. Manjka nam »trda roka«. Poglej 
kaj delajo, kaj se gredo? Saj je prav neverjetno!« 

Izpila sva pivo ter se napotila proti tovarniškim dimnikom. 
»To so bili časi,« je nadaljeval Konšenica in žarel ter poska­

koval poleg mene. »Da ti vidiš!, enkrat Leninova vojska, drugič ta 
beli!, tretjič... Mater, nič ni ostalo od tistih ruskih vasi. Klanje, 
streljanje, sami viharji! Da vidiš Kozake! Trockega sem videl na 
dvajset metrov!« 

Pri vratarju naju je pogoltnila tovarniška sirena. Tam sva 
zavila vsak na svoje delovno mesto. Mimogrede sem razmišljal o 
njem, o strastnem tičarju; otroci pripovedujejo na stotine smešnih 
pripetij, spomnil sem se ptic, ki jih neguje ali preprodaja ter se še 
enkrat nasmehnil dobričini, ki živi za veliko Rusijo, za ptice, za 
žlahtno kapljico.^ Dnina je stekla in verjetno bi pozabil nanj, če se 
ne bi okrog štirih oglasil v delavnici mlad delavec, v novi obleki in 
z vedrom v roki. 

»Zdravo majstore!« 
»Zdravo,« sem pogledal in vprašal: »Kaj bi rad?« 
»Daj mi štroma, puno, kaže majstor,« mi je pomolil vedro ter 

plašno pogledoval po delavnici. 
»Štroma? Štroma . . .« me je prešinilo. 
»Da, štroma, majstor kaže.« 
»Koji majstor? 
»Pa onaj stari, mali, sa brčičima, dole u magacinu, onaj, što mi 

dade odelo!« 
»A, onaj!« sem se spomnil na Konšenica, ki mi je pravil, kako 

ga je nekdo v Ukrajini poslal po štrom. »Ruski štos,« mi je ušlo na 
glas. ' 

»Sto kažeš?« 
»Nista, nista . . . Idi lepo desetak metara dalje, tamo je štro-

marska radnja, oni če ti dat', ovaj — štrom, hm . ..« 
»Fala majstore,« se je obrnil ter nesrečen odtaval k elektrikar-

jem. Elektrikarji so ga napotili k mizarju. Mizar ga je napotil v de-
lovodske pisarne, tam pa (žal delovodje nimajo smisla za »tovar­
niški humor«) se je zataknilo. Tako zadeve nismo realizirali do 
konca. Dovolj pa je bilo na račun tega smeha in smeh pravijo je pol 
zdravja. Zakaj se ne bi smejali? 

(Čez teden dni sem pred kinom Radio že od daleč zagledal pri­
jatelje z rusko čepico. Tipkal je po reklamnem oknu in si ogledoval 
plakat ter fotografije. Začudil sem se — Konšenica?, pa v kino? Pri­
stopil sem in glej; vrteli so ruski film Pet belih noči. 

Z martinarskimpozdravom. 
Jože Košir-Plantan 
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KAKO NAJBOLJE VARČEVATI 
Z ENERGIJO (2) 



8 IZ KRONIKE KOKRŠKEGA ODREDA 
IVAN JAN DRUGI KOKRŠK I ODRED 

Na mojo prošnjo 
je Himmler po Rainerjevem pred­
logu odredil, da se določeno število 
pripadnikov domobranstva uči v 
podofieirski šoli orožja SS<r. 

Že ta izjava je jasno pričala, kaj 
so bili domobranci v resnici. Okrep­
ljeni okupator si je skupaj z domo­
branci in z živahnejšo dejavnostjo 
na Gorenjskem hotel zagotoviti vsaj 
razmeroma nemoteno obratovanje 
tovarn in varnost cest in predvsem 
železnic. Zato klub splošnim uspe­
hom NOV in POJ gorenjskim parti­
zanom tudi proti koncu vojne boje­
vanje ni bilo lažje, temveč celo težje. 
Gostota sovražnikovega moštva je 
proti koncu vojne na Gorenjskem 
namreč naraščala. Zaradi vse večje 
dejavnosti partizanskih minerjev so 
Nemci utrjevali predvsem različne 
mostove, križišča in vse gorenjske 
železniške proge. V začetku septem­
bra 1944, pa tudi že prej, so naglo 
utrjevali zlasti^ tiste odseke železni­
ških prog, ki so bile blizu gozdov, 
predvsem na predelu od Radovljice 
do Jesenic, med Jesenicami in 
Kranjsko goro ter med Kranjem in 
Tržičem. 

Iz dokumentov-^517. bataljona 
deželnih strelcev, s štabom v Radov­
ljici in v Kranju, ki so varovali že­
leznico med Kranjem in Jesenicami, 
izvemo, da je, na primer 3. četa 
bataljona, kije bila razmeščena v 
Mostah pri Žirovnici, tik pod Sto­
lom,, 1. septembra 1944 dobila moč­
no okrepitev. V že nastanjeno enoto 
je dodatno prispelo 35 vojakov, med 
njimi pet podoficirjev. 

Iz istega vira tudi izvemo, da je to 
postojanko in zavarovanje prevzela 
2. četa tega bataljona, 3. četa pa je 
bila odtlej angažirana pri varo­
vanju postojanke v Žirovnici, ki je 
bila v prejšnjem sokolskem domu, 
med vojno v »Parteiheimu-partij-
skem domu«. Tretja četa 517. bata­
ljona deželnih strelcev je odgovar­
jala za varnost železniške proge od 
Radovljice do Javornika, kar znaša 
27,4 km proge. 

Tam so minerji kokrškega odreda 
izvršili največ akcij. 

Iz dnevnika te čete zvemo, da je 
enota 9. septembra 1944 dokončala 
utrjevanje sprednje strani, kjer je 
bilo šest puškarnic. 

Postavili so tudi dva močna re­
flektorja in se zavarovali tudi z 
minskim poljem. Glede na bližino 
gozdov pod Stolom, kjer se je zadr­
ževal predvsem 1. bataljon kokr­
škega odreda in minerska četa, so 
bili varnostni ukrepi nemških enot 
povsem v skladu z razmerami. / 

Čez slab teden so okoli postojanke 
postavili tudi zapreke iz bodeče žice 
ter tri ježe. Poleg tega so dokončali 
izgradnjo dveh bunkerjev, zazidali 
so okna postojanke in v njih pustili 
samo odprtine za puške. Naslednji 
teden so izkopali še stelske rove ter 

jih obložili s trdim materialom. 
Hkrati so utrjevali tudi druge 

točke ob železnici. Tako so pri Vrbi 
začeli graditi močan bunker z 
ustreznimi dodatki, kar so dokon­
čali 30. septembra. 

Te in druge utrdbe na progi in ob 
njej so dopolnjevali tudi v poznejših 
mesecih. Tako tudi postojanko Golf 
blizu Vrbe, kjer je bilo vedno naj­

manj 50—150 policistov in kjer so 
urili vojake za fronto. 

Iz teh utrdb, v katerih sicer niso 
bili preveč zagrizeni nacisti, kar je 
poizvedela partizanska obvešče­
valna služba*, je moštvo odhajalo 
tudi na obvezne obhode. Vendar te 
potrulje proge v glavnem niso zapu­
ščale. 

Nemci so okrepili tudi enote na 
Jesenicah in na Javorniku, ki so 
poleg prometnih sredstev varovale 
predvem tovarno. Zato- so 14. sep­
tembra poslali na Jesenice tudi 40 
dodatnih »flakovcem — vojakov 
protiletalske zaščite. Sredi septem­
bra je bilo samo na Jesenicah 660 
mož, okrog postojank pa so naglo 

' gradili bunekrje in postavljali žične 
ovire z minskimi polji. V začetku 
septembra 1944 so imeli Nemci na 
Jesenicah postavljenih tudi osem 
žarometov, ki so vse noči razsvetlje­
vali okolico. 

Tudi v Tržič je prišlo več polici­
stov, za naselitev pa so se priprav­
ljali tudi domobranci, ki so pogosto 
partuljirali okoli Udinega boršta, 
po vaseh na obeh podnožjih Stor-
žiča in v severni okolici Kranja. 

Nemci so močno utrjevali tudi 
dolino Kokre. V postojanki v Kokri . 
je bilo tedaj 60 policistov (predvsem 
Hrvatje in Ukrajinci s slabo vojaško 
moralo). Na Jezerskem vrhu pa so 
mladeniči, prisilno pritegnjeni v 
»Arbeitsdienst«, gradili železobe-
tonske bunkerje. Vse to je varovala 
posadka, ki je štela 120—130 mož. 
Ta je na teren pošiljala tudi močne 
petrulje ter izvajala krajevne hajke. 

Tudi v okolici Begunj in Radov­
ljice je bilo čutiti okrepljeno sovraž­
nikovo dejavnost, predvsem domo­
brancev iz Lesc. Le-ti so 12. septem­
bra po vaseh Zapuže, Zgoša, Dvor­
ska vas in Lesce pobrali kolesa in 
jih uporabljali sami. Kolesa so je­
mali predvsem družinam, katerih 
svojci so bili partizani. 

K zgoščevanju sovražnikovih enot 
ter zaostrenim razmeram na Go­
renjskem so veiiko doprinesle nove 
domobranske postojanke. 

Domobranci so se jjosmehovali 
tudi amnestiji AVNOJ in Tita. Na­
tanko 15. septembra 1944, ko je ta 
amnestija potekala in se je že začela 
bitka za osvoboditev Beograda, so 
domobranci v Kranju priredili pro­
pagandno parado. V tem času je 
bilo na Gorenjskem že 15 domo­
branskih postojank oz. posadk, ki so 
štele nad tisoč mož. Bile so v 
Kranju, Predosljah, v Lescah, Dom­
žalah, Kamniku, Vodicah, Lahov-
čah, Cerkljah, v Naklem, če našte­
jemo samo tiste, ki so bile na opera­
tivnem območju kokrškega odreda. 
Zato jim ni bilo težko izbrati 250 
domobrancev, ki so korakali skozi 
Kranj. Ze tedaj jim je poveljeval 
Erich Dichtel, tedaj še vodja gesta-
povske izpostave v Kranju, prisoten 
pa je bil tudi Kreisleiter dr. Walter 
Hochsteiner. Dichtel je že tedaj 
nekaterim domobrancem podelil 
nemška odlikovanja »hrabrega bor­
ca«.'V poročilih pa so domobranci 
potem navedli, da je njihov pohod 
»skozi gošarsko mesto Kranj na­
pravil na meščane najboljši vtis.« 

V tem času se je na Gorenjsko, in 
sicer z Dunaja v Kranj, vrnil tudi 
nekdanji senator Janez Brodar, 

poglavitni organizator gorenjskega 
belogardizma in domobranstva. 

V smislu boja proti narodnoosvo­
bodilnemu gibanju so domobranci 
zdaj še močneje razvijali propagan­
do vseh vrst. Da bi bila njihova moč 
in prisotnost čim vidnejša, čim vpliv­
nejša, so izvajali razne trosilno-
propagandne akcije. Raztrošene 
listke so opremljali s protipartizan-
sko vsebino, hkrati pa prirejali tudi 
pogoste shode. Za shode v Tržiču. 
Kranju ali v Cerkljah so zbirali 
ljudi tudi drugod. 

Tako tudi 19. septembra, ko je 70 
domobrancev iz Kranja krenilo 
skozi Tenetiše v Gorice pod Storžič, 
kjer so bili najprej pri maši. Po maši 
pa je v Goricah že nastopil Janez 
Brodar. Ob zaščiti domobrancev je 
imel navdušujoč govor, ki naj bi 
vernike odvrnil od partizanov in jih 
približal domobrancem. Najbolj so 
domobranci okrepili delovanje v 
okolici Tržiča in v samem Tržiču. 

Kot najvidnejša in najnevarnejša 
domobranca oz. raztrganca se v 
tržiški okolici poleg drugih vse bolj 
pojavljata Miha Perko in Alojz 
Zaplotnik-Sula s Seničnega. 

Seveda pa so bili najnevarnejši 
doma delujoči organizatorji ter 
njihovi skrivni ali odkriti obvešče­
valci in obveščevalke. V Tržiču jih 
ni ravno primanjkovalo. 

Tako so bila vznožja Karavank in 
razna križišča in prehodi v dolino 
skrbno zavarovana, utrjena in ne­
varna na vsakem koraku. Gosto 
posejane postojanke in utrdbe okoli 
njih so bile med seboj tesno poveza-

P R V E A K C I J E D R U G E G A 
K O K R Š K E G A O D R E D A 

Novi kokrški odred je torej nasta­
jal v izjemnih okoliščinah. Njegovo 
ustanavljanje in utrjevanje je eno­
tam vzelo nekaj dni in zadržalo 
razvijanje večje aktivnosti. Vendar 
tudi v teh dneh, to je konec avgusta 
in v začetku septembra 1944, odred 
ni miroval. Sovražnik teh 
sprememb ni smel občutiti. Stab je 
po analizi razmer pripravljal obsež­
nejše načrte, ki jih je začel uresni­
čevati že v prvi polovici septembra, 
bataljona in 2. minerska četa pa so 
medtem izvajali mobilizacijo in 
manjše akcije. 

Te enote so bile tudi poslej vezane 
na določene terene in zato so bile 
precej oddaljene od odrednega po­
veljstva. Pokrivati so morale raz­
tegnjeno območje in zato so morale 
odločati in delovati v glavnem 
samostojno. To je bila tudi sicer 
lastnost odrednih enot. Zaradi 
razmer tudi poslej ne bo mogoče 
opisovati odreda kot celote, temveč 
po posameznih enotah in ustano­
vah. 

Po reorganizaciji in začasni ure­
ditvi so borci kokrškega odrega iz­
vedli čez 20 različnih akcij. Največ 

je bilo minerskih. Pri vseh teh akci­
jah so bili skojevci vedno med prvi­
mi, zato so bili zgled drugim. 

Tako je druga minersko-sabo-
tažna četa (dalje 2.MSČ) že 
27. avgusta minirala cevovod v 
Javorniškem rovtu. 

(SE NADALJUJE) 

» N e premiš l j a j o tem. Ver jamem, da bo uspelo. Veš kaj- me 
zanima. Zakaj si izs topi l iz gimnazije i n zapust i l f r anč i škansk i 
internat? 

Nasmehn i l se je. K a k o d a l e č je že to. K o m a j , da se spomni. 
»Ko me je Ja rman n a v d u š e v a l za šo lan je , pregovoril tudi moje 

s t a r še , ž u p n i k a , da je posredoval, nisem vedel, da me želi jo za gospo­
da. V drugem razredu gimnazije so vp raša l i , kaj že l im postati . Reke l 
sem, da inženi r . O n i pa, zakaj ne duhoven, redovnik? V z t r a j a l sem 
pr i svojem. Po t em so me hote l i s kazni jo spametovati . Pok l i c a l i so 
s t a r š e . M a m a me je ro t i l a , j oka la , oče pogovarjal, kako m i bo lepo, 
da župn ik i mi rno i n prijetno živijo. Sošolec-s in mehanika me je 
pr iporoči l oče tu . V z e l me je v uk.« 

» N a vasi so govoril i , da si takrat rekel: J J u h o v n i se ne ženi jo . 
Jaz pa že l im imet i d r u ž i n o , o t roke,« je vzhurjena povedala Breda . 

Č u t i l je, kako zardeva. N i se spomni l , da b i tako odgovoril . T o je 
obču t i l . N i ga veselil d u h o v n i š k i pokl ic , č e p r a v je b i l takra t veren. 

»Moreb i t i so me tako razumel i ,« je uža l jen odvrn i l . »Mot i l e so 
me tud i druge stvari . R e d v in ternatu . Pot le j — pris i la . Č e pomagajo 
sinu ubogega kmeta potlej le zato, da bo duhovnik . Zakaj Zan ne po­
stane duhovnik, če m u je to l iko do vere, kot govori? Vse počne za 
ohranitev vere.« / 

N i m u odgovorila. Dolgo je č a k a l , da bo le nekaj rekla, morda 
v p r a š a l a . Po tem je zasl išal d r u g a č n o dihanje, po č e m e r je sklepal, da 
je Breda zaspala. 

P r o t i j u t r u je zmoglo tud i njega. K o se je prebudil , Brede n i bilo 
v sobi. R a d b i vstal , vendar je b i l a noga tako razbeljena, da n i upal 
tvegati. O drsa I je do stene, potegnil k sebi odejo i n jo zložil. Vzglav­
nik je zagnal na k a v č . 

Č u d n o , da je lahko tako trdno spal in n i slišal Brede, kako je 
urejala kavč . Je res že tako brez skrbi? K l j u b boleč in i . Po t em se je 
spomnil žgan ja . K o l i k o b i ga mora l popit i , da ne b i obču t i l bolečin? 
T o l i k o , kot ga ne sme. 

S l i ša l je d o m a č e , vojake, k i so se pogovarjali . D o m a č i n i bolj 
potiho, vojaki k r i čavo . 

VINKO TRINKAUS 
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Breda je nalahno potrkala , potem je previdno odpirala vrata. 
Začud i l ga je izraz njenih l ic . N i mogla prekr i t i skrbi, bolečine , k i jo 
je vznemirjala. S k u š a l a se je nasmehnit i , a je le n a k r e m ž i l a l ica in 
ga boleče pogledala. 

»Slabe novice?« je s s t rahom v p r a š a l . 
»Nič se ni spremenilo. Zdaj , ko bolje vidijo, vneto iščejo. Neka ­

teri kmetje se posmihajo, ko vojaki z bajoneti na p u š k a h suvajo 
v slamo i n seno. T r i d r u ž i n e so odpeljali .« 

P o k i m a l je, da razume. N i pa mogel razumeti , zakaj bi to pose­
bej zaskrbelo Bredo. S tem, da bodo osamili partizanske d r u ž i n e , ga 
iskal i , je morala r a č u n a t i . Zakaj potlej trdi , da je pr i njej varen? 

» K o t b i se nenadno pres t raš i la ,« je obotavlj ivo vp ra ša l M a t i c . 
Breda je ž ivčno pokimala . Č u d n o n a š o b l j e n a usta, zbegan po­

gled so še poudarjal i njeno stisko. 
»Zan se tako obnaša , kot b i te že ujel. Namiguje , da bi se z 

mano rad sestal na samem, kjer b i se lažje pogovarjala. V tem je 
zelo odločen. Na jbo l j me skrbi , če b i ga spopadlo, b i me želel prese­
net i t i , premagati moj sram in b i me p r i čaka l v sobici.« 

M a t i c je začel zbirat i o rož je . T o se lahko zgodi vsak hip. Zanovo 
nasilnost je poznal . Gleda l je n e s r e č n o Bredo. Ze misel na Zana je 
skelela, kaj še, da se tako usodno vpleta v njegovo živl jenje, podira 
njegove želje, upanja. N i mogel več od la ša t i . 

»Breda , i m a š Zana rada? B i lahko živela z nj im?« 
S stisnjenimi usti , bolečim pogledom je odkimala . 
»Zakaj si hodi la z nj im. Sl i ša l sem, saj veš , da sem b i l zadnjih 

sedem let malo na vasi, da se na jveč s e s t a j a š z Zanom. Ljudje so 
namigoval i , govori l i mars ikaj .« 

P r i č a k o v a l je zadrego, nespretno up rav i čevan j e , majhne laži , a 
ga je presenetil Bred in odkr i t i pogled, kjer n i zaznal n i t i trohice za­
drege. 

» M o r d a je domiš l j avo , vendar — s kom bi se pogovarjala na 
vasi. Nobene sošolke iz gimnazije n imam. E d i n o , Zan . Z n j im sem se 
pogovarjala. Doslej nič drugega kot pogovarjala. So ljudje morda 
tudi govoril i , da hodiva na plese, da se sestajava zvečer? N a j u je kdo 
videl sama, v kraju , kjer b i lahko posumil , da l j ub imkava?« 

Tega n i slišal 1. N o , saj ljudje niso govori l i o podrobnostih. Govo­
rili so, da se veliko d r u ž i t a in se bosta n a j b r ž vzela. R a z u m l j i v o , po­
sest, gostilno, trgovino, to prevzame brat L u d v i k . Breda ne bo za 
teto na posestvu. 

» R e s n i bilo n ičesa r med vama?« je v zadregi, obotavlj ivo vpra­
ša l M a t i c . 

» N o b e n e besede o l jubezni, nobenega pol juba!« 
S k a k š n i m ponosom i n od ločnos t j o je to povedala? M a t i c bi jo 

rad objel, m o č n o st isnil in pol jubi l . K o l i k o br idk ih ur je pretrpel, ko 
ga je preganjala misel, da bo Breda — Zanova. Doslej n ičesar . V to 
n i več dvomi l . K a k o pa v prihodnje? Zakaj ga skriva, želi reš i t i . Ne 
more.se vendar poroč i t i z Zanom potem, ko je s k u š a l a reši t i njega, 
partizana? 

Nadaljevanje 

VLADIMIR SUŠN IK -MAT IJEV 

0 RAZVOJU TOPNIŠTVA 
VIX. KORPUSU NOV IN POS 

Art i l e r i j a v t ak i sestavi pomaga z delom svojih enot pri 
l ikvidaci j i postojanke pri Sv . K r i ž u , deluje kot pehotna enota 
v na jhu j š i ofenzivi na Pr imorskem v marcu in apr i lu 1945, sode­
luje po ofenzivi v l ikvidaci j i postojank v P u š t a l a h , Zav rhu , 
Sp. L o k o v c u , Predmej i in O t l i c i . 

Ar t i l e r i j a I X . korpusa 28.4.1945 v sestavi I . e š a l o n a 
( X X X . divizije) I X . korpusa prodira s Trnovske planote v smeri 
Vipavska dol ina — Štanje l— Dutovl je —Repentabor —Opčine, 
kjer skupno z drugimi enotami neposredno sodeluje v bojih 
za Trs t , 

T o je le nekaj n a j p o m e m b n e j š i h akcij in dogodkov v r az r 

voju arti lerije I X . korpusa. 
V e n d a r pa je treba povedati, da so bile t opn i ške enote tudi 

med najbolje organiz i ranimi enotami v korpusu. Posebno po­
zornost smo posveča l i vzgajanju topn i škega kadra, tako v voj-
nost rokovnem kot_pol i t i čnem pogledu. Organizirano je bilo delo 
r azn ih delavnic, k i j i h enota n i mogla pogreša t i : m e h a n i č n e , 
art i leri jske, k r o j a š k e , čev l j a r ske . Enote so imele zelo dobro 
organizirano sanitetno s lužbo . Oskrba na vseh ravneh je zado­
vol j ivo delovala . Posebno opazna je bi la propagandna dejav­
nost! Izdajal i smo glasila » P e s e m n a š i h m i n o m e t o v « , »Odmevi 
n a š i h t opov« , » T o p n i č a r « , » Š r a p n e l « , razne s t e n č a s e in radijska 

poroči la »Valovi časa« . T i s k a l i smo tud i pesmarico, v naš i 
tehniki pa smo prevajali in t i skal i tudi razna strokovna glasila 
in l i teraturo. M i t i n g e in delovanje š t ev i ln ih pevskih zborov 
( imel i smo j i h osem) smo štel i za redno dejavnost. 
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niče . V R a k i t n i smo imel i da l j š i poč i tek . K o m a n d a n t D u l e nam 
je prebral povelje glavnega š t a b a N O V in P O S , s ka ter im nas je 
glavni š t a b za j u n a š k o in u s p e š n o opravljeno nalogo na T u r ­
j a k u preimenoval v sedmo udarno brigado France ta P r e š e r n a . 
Navda lo nas je nepopisno veselje. T o pa se je kaj kma lu spre­
vrglo v nejevoljo, saj smo mora l i top, k i smo ga imel i s seboj, 
pust i t i dolenjskim in notranjskim par t izanom. N i k a k o r nam ga 
n a m r e č n i bi lo mogoče spravi t i čez progo in cesto, k i smo j u 
p rečka l i nekje med V r h n i k o in Postojno. 

P b prihodu na Blegoš smo se s rečal i z Vo jkovo brigado, 
k i je imela dva prot i tankovska topa. Enega so imel i v Davč i , 
drugi pa je napadal Leskovico. D e l prvega batal jona P r e š e r n o v e 
brigade je takrat zamenjal vojkovce na R o b i d n i š k e m brdu. 
K o je Mičo , L j u b l j a n č a n in t o p n i č a r nekdanje jugoslovanske 
vojske, videl top, je prav po l jubljansko zagodrnjal: » T k u l a se 
strela, madona, sant je!« 

Ze je b i l p r i topu in je z nekaj dobro odmerjenimi streli 
nače l poslopje t ik ob vojašnic i . N e m c i so jo popihal i najprej 
v vas, nato pa naprej prot i Goren j i vasi. L e eden od njih je 
pr išel z dvignjenimi rokami k nam. V ovra tn iku je imel vš i to 
izkaznico avstrijske k o m u n i s t i č n e partije. V par t izanih je ostal 
vse do leta 1945. Tedaj so ga v zadnji ofenzivi N e m c i ujeli 
in v Ce lovcu usmrt i l i . 

Uspeh topa je spet zdramil komandanta Du le t a . D a l je 
pokl ica t i M a r k a . T a je b i l v nekdanji jugoslovanski vojski 
t o p n i č a r , v brigadi pa je b i l po ročn ik . K o m a n d a n t D u l e mu je 
na roč i l , naj zbere tova r i še , k i so sposobni ravnat i s topom in 
minomet i , vzame pa naj tudi top in minomete ter t e ž k e mitra-
ljeze. D u l e je ukazal : » M a r k o , sestavi enoto s t ežk im orož jem. 
T i si njen k o m a n d a n t ! « 14. oktobra 1943 se je od brigade ločilo 
nekaj tova r i šev t o p n i č a r j e v in napot i l i so se v Slugovo dolino 
pod Blegošem. T a m j i h je že čaka l po ročn ik M a r k o . B o r c i so 
pr ihaja l i vse do 19. oktobra 1943. Tedaj je b i l a formirana enota 
težkega orožja v sestavu P r e š e r n o v e brigade. 

E n o t a je tedaj š t e l a p r ib l i žno 60 m o ž , v svoji obo rož i tv i pa 
je imela en prot i tankovski top ca l . 47 m m , dva t e ž k a minometa, 
lahke minomete, t e ž k e mitral jeze, lahke mitraljeze, brzostrelke, 
p u š k e in nekaj p i š to l . 

»Tovar i š i , opravi l i smo veliko delo. Uniči l i smo eno na jveč­
j i h be logard i s t i čn ih postojank — Tur jak . Mars ika j smo se 
nauč i l i , predvsem pa u n i č e v a t i s o v r a ž n i k a na šega naroda. Izku­
šeni in prekaljeni v ognju se v r a č a m o v vaše krajev. S seboj 
moramo vzeti dovolj t ežkega orožja . Vzemimo lahke in t ežke 
minomete in en top. Seveda moramo vzeti s seboj dovolj stre­
l iva . Po t bo dolga. Zdaj smo v Kočev ju , č a k a t a pa nas Gorenj­
ska in P r imorska . Pr iprav i te vse potrebno za pohod. K m a l u 
odidemo!« 

T o so bile besede mladega, postavnega part izana. Črni b rk i 
so m u kras i l i obraz. B i l je resen, a malce zaskrbljen hkra t i , pa 
oče tovsk i do slehernega borca. T o je b i l komandant gorenjske 
brigade D u š a n Š v a r a - D u l e . Iz kak ih desetih grl je zadonela 
pesem M i Boh in jc i , pesem d o m o t o ž j a in' veselja. V brigadi je 
bilo veliko Bohinjcev, pevovodja pa je b i l S lavček . Mimogrede: 
še danes poje v pevskem zboru v Boh in j sk i B i s t r i c i . 

K o l o n a se je pomikala tiho, malce zasrkbljeno, saj smo 
vedeli, da nas č a k a prehod prek rek in ja rkov, cest in celo želez-



Izvršn i svet obč inske skupšč ine Radov l j i ca je na izredni 
seji, 6. avgusta na osnovi sklepa zveznega izvršnega sveta spre­
jel odredbo o do loč i tv i na jv iš je r avn i cen na o b m o č j u radovlj i­
ške občine . N a seji so sprejeli tudi več sklepov za izvajanje 
ukrepov v ča su svetovnega prvenstva v veslanju na B l e d u . Ze t i 
obvezujejo t u r i s t i č n e gostinske, trgovske in prometne delovne 
organizacije za organizirano i n celovito preskrbo in druge sto­
ritve za ude l ežence in goste med bivanjem na B l e d u in drugih 
krajih obč ine . Posebne naloge v zvezi z izvajanjem teh sklepov 
je izvršni svet na lož i l tudi upravn im organom in inšpekc i j sk im 
lužbam. 

D a n obmejnih enot J L A 15. avgust so v radovl j i šk i občini 
proslavili z vsakole tn imi š p o r t n i m i s rečanj i pr ipadnikov J L A iz 
Radovljice in Bohinjske Bele , mil ice in te r i tor ia ln ih enot. V 
sindikalnem domu v K r o p i so 16. avgusta pod pokrovi te l js tvom 
delovnega kolek t iva P lamena odprl i razstavo grafik akademske­
ga slikarja Josipa S k e n d e r o v i č a , k i s luži vojaški rok v obmejnih 
enotah. Razs t avo bodo 24. avgusta prenesli tud i v Š ivčevo hišo 
v Radovl j ic i . Vsakole tne slovesnosti v radovl j i šk i vo jašn ic i so se 
udeležili predstavniki skupšč ine , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organiza­
cij, d r u š t v e n i h organizacij i n T O Z D z o b m o č j a r adov l j i ške in 
jeseniške obč ine . P o proslavi so se odpravi l i na osrednjo gorenj­
sko slovesnost na karavlo E d v a r d a K a r d e l j a - K r i š t o f a na tro-
meji pr i R a t e č a h . 

N a posvetu predsednikov vseh krajevnih konferenc S Z D L 
iz radovl j i ške obč ine , k i ga je sk l ica l predsednik O K S Z D L 
Drago R o z m a n 8. avgusta so se najprej dogovori l i o izvedbi 
temeljnih kandidaci jskih konferenc za izvol i tev novega pred­
sednika i zvršnega sveta skupšč ine obč ine Radov l j i ca . Dogovo­
rili so se tudi o ustanavl janju zborov stanovalcev in h i šn ih 
svetov v krajevnih skupnost ih ter o organiziranju j a v n i h raz­
prav o prehodu na ekonomske stanarine, o osnutku zakona o 
osnovni šoli in o osnutku zakona o vzgoji i n vars tvu p redšo l sk ih 
otrok. Beseda pa je tekla tud i o neposrednih nalogah S Z D L v 
jesenskem obdobju. 

V pobrateno obč ino B r u s je 9. avgusta odpotovala na t r i ­
dnevni obisk t r i č l a n s k a delegacija radovl j i ške obč ine . Sodelo­
vala je na proslavi i n s lavnostni seji obč inske skupšč ine 
10. avgusta, ko slavijo obč insk i praznik v spomin na ta dan 
1944. leta, ko so enote N O V osvobodile to mesto pod K o p a o -
nikom. R a d o v l j i š k a delegacija je obiskala nekatere delovne 
organizacije i n se pogovarjala s predstavniki s k u p š č i n e i n 

d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij o nadal jnj ih obl ikah sodelova­
nja med obema pobratenima o b č i n a m a . 

V nedeljo, 5. avgusta popoldne so s p r i l o ž n o s t n o svečano­
stjo pred vo jašn ico v R u d n e m pol ju , k i jo je organizirala O K 
Z S M S Radovl j i ca , proglasili z ače t ek tritedenske mladinske 
delovne akcije P o k l j u k a 79. V delovni brigadi je po 15 mladin­
cev i n mladink iz pobratenih občin B r u s in Svi la jnac iz S R 
Srbije, in iz V a r a ž d i n a s ka ter im že 13 let tesno sodelujejo 
k u l t u r n i delavci , p laninci , fotoamaterj i i n č l an i R d e č e g a kr iža 
in osem brigadirjev iz r adov l j ške obč ine . R a z e n dela na ureja­
nju obcestnega pasu nove ceste na P o k l j u k i , ude leženc i akcije, 
katere glavni namen je uveljavljanje kolektivnega dela, utrje­
vanje bratstva i n enotnosti i n seznanjanje z revolucionarnimi 
izročili na tem delu Gorenjske, organizirajo bogato idejnopoli-
t i čno , ku l tu rno in š p o r t n o dejavnost. 

P o p r e d r a č u n u p resežkov obč inske zdravstvene skupnosti 
Radov l j i ca iz leta 1978 je b i la s f i n a n č n i m n a č r t o m za 1979. leto 
d o l o č e n a skupna prispevna stopnja 8,29 % in to iz dohodka O Z D 
1,22 in iz bruto osebnih dohodkov zaposlenih 7,07. V S R S znaša 
skupna stopnja v popreč ju 9,52, v občin i Jesenice 8,02, K r a n j 
9,10 Škofja L o k a 8,60 in v T r ž i č u 7,78%. K e r v radovl j iški 
zdravstveni skupnost i z dosedanjo stopnjo ne bodo mogli ures­
n ič i t i dogovorjeni program, je izvršn i svet obč inske skupšč ine 
soglašal s s k u p š č i n o zdravstvene skupnosti , da se prispevna 
stopnja za 0,77 % zviša, s č i m e r b i se poveča la sredstva za 
4.474.000 din . Popravek stopnje b i b i l opravljen na r a č u n 
z m a n j š a n j a stopnje za i z o b r a ž e v a l n o skupnost, zato ne b i vpl i ­
valo na razmerje sredstev drugih obinskih S IS n i t i ne b i terjalo 
večj ih obveznosti O Z D , kot so j i h imel i doslej. 

P o podatk ih s t rokovnih s lužb so do konca polletja 1979 
zbra l i v radovl j i šk i občini za p o m o č prizadet im po. potresu v 
Č r n i gori od enodnevnega zas lužka oz. skladov 2.826.853 din , 
iz sredstav d r u ž b e n o p o l i t i č n i h organizacij , skupnost i in uprav­
nih organov 388.610 d in in v zb i ra ln ih akci jah R d e č e g a k r iža 
13.750 d in . Skupaj je b i lo v tem času zbrano 3.229.213 din . 

Iz radovl j i ške obč ine bo ietos organizirano letovalo na 
morju oko l i 950 otrok. V organizacij i in z de ln im financiranjem 
skupnosti o t r o š k e g a varstva bo v N o v e m gradu letovalo 70 i n 
na Stenjaku 30 otrok. V organizacij i osnovnih šol, i zobraževa l ­
ne skupnosti in tabornikov se bo do konca poč i tn ic v petih iz­
menah zvrst i lo nad 500 otrok. V poletni i n jesenski izmeni pa 
vzgojno varstveni zavod letos prv ič zagotavlja letovanje 60 
p redšo l sk im otrokom. R a z e n teh, bo poskrbela za regresirano 
letovanje za oko l i 290 otrok tudi skupnost socialnega skrbstva. 
V s a letovanja so zelo dobro organizirana zahva l ju joč skrbnim 
pr ipravam in predvsem prizedevnim vzgoji tel jskim delavcem. 

O d 165 učencev , k i so v 1978/79 šo l skem letu zakl juči l i 
osnovno šolo i n se odločil i za nadaljevanje šo lan ja v pok l i cn ih 
šo l ah ni n ihče odl ičen a l i prav dober. Dober uspeh je doseglo 64, 
zadosten 94, nezadosten pa 7 teh učencev . 

V vseh 20 kra jevnih skupnost ih v občin i Radov l j i c a prebi­
va po zadnjih podatk ih 31.154 prebivalcev, od teh 16.301 žensk 
i n 14.835 mošk ih . N a j v e č š t e j e K S Radov l j i ca , kjer živi že 5.618 
prebivalcev, sledi K S B l e d s 5.123, Lesce s 3.002, Bohin j ska 
Bis t r i ca z 2.860, Gorje z 2.729, Begunje s 1.837 i n Srednja vas v 
B o h i n j u s 1.075 prebivalci . N a j m a n j š a je K S Srednja Dobrava , 
kjer prebiva 377 krajanov. 

K u l t u r n a skupnost Radov l j i c a je poslala v j avno razpravo 
vsem delegacijam v z d r u ž e n e m delu, v krajevne skupnost i i n 
izvajalcem k u l t u r n i h programov analize i n ocene izvajanja 
s r edn j e ročnega programa za obdobje 1976— 1979 ter v p r a š a l n i k e 
po metodologiji , k i jo je sprejela skupšč ina K u l t u r n e skupnosti 
Slovenije za pripravo elementov bodočega s r edn j e ročnega plana 
kul turne dejavnosti za obdobje 1980— 1985. Delegacije so dobile 
v obravnavo tud i f i n a n č n o poroč i lo za prvo polletje 1979 in 
program akcije N i č nas ne sme presenetiti. N a celotno gradivo 
bodo po razpravi , k i bo t rajala do 1. septembra delegati da l i 
pripombe, predloge in posredovali svoja s ta l i šča na prihodnjem 
zasedanju s k u p š č i n e K u l t u r n e skupnost i Radov l j i ca . R a z p r a v a 

sodi v okvi r delovnega n a č r t a o pripravi dokumentov za sred­
n je ročn i n a č r t 1980- 1985. 

O d 1. do 13. avgusta je bi lo na le tnih p o č i t n i c a h v poč i tn i ­
š k e m domu v Zgornj ih Gor jah 85 slovenskih otrok pod s t ro­
kovn im vodstvom svojih vzgojiteljev iz T r s t a in Gorice . Zamej­
skim otrokom vsako leto omogoča letovanje komisi ja za dora-
šča jočo mladino Slovenske kul turne gospodarske zveze iz T r s t a . 
M e d bivanjem v Gor jah so zanje pr i redi l i več p o u č n i h izletov v 
bl ižnjo in daljno okolico, kjer so j i m pokazal i kul turne in druge 
znamenitost i Gorenjske. 

Gorenjski muzej K r a n j je pre jšnj i teden skl ical v S t a r i 
F u ž i n i delovni posvet s predstavniki K S , d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
organizacij, t u r i s t i čnega d r u š t v a iz Stare F u ž i n e ter predstav­
n i k i muzejev radovl j i ške obč ine in kul turne skupnosti . Beseda 
je tekla o m o ž n o s t i skupne akcije razš i r i tve muzejskih zbirk 
p l a n š a r s t v a i n sirarstva v Boh in ju . T o nalogo si bodo n a č r t o v a l i 
v naslednjem s r e d n j e r o č n e m n a č r t u , ko bodo pr idobi l i prostore 
v Zoisov i graščini . Dogovor i l i so se tudi , da bodo za prihodnje 
leto i zda l i v e č b a r v n o kn j i žno publikaci jo z opisi in dokumen­
ta rn imi s l ikami o nastanku in razvoju p l a n š a r s t v a in sirarstva. 
Osnutek i n - p r e d r a č u n te publikacije bo Gorenjski muzej pripra­
v i l najpozneje do 1. oktobra. 

Zadnjo ju l i j sko nedeljo so na Boh in j sk i B e l i imeli veliko 
gasilsko slavje na katerem so s v e č a n o izročili namenu nov 
gasilski avto d o m a č e m u gasilskemu d r u š t v u . T o je razen ob­
novljenega gasilskega doma na jveč ja pridobitev za gasilce m 
o b č a n e tega kraja. N o v avto stane 240.000 d in . Od tega je pr i­
spevalo gasilsko d r u š t v o 30.000, krajevna skupnost 30.000, za 
180.000 d in pa je najela posojilo Zavarovalna skupnost Tr ig lav . 

Od januarja do konca jun i ja 1979 so v radovl j iški občini 
d o m a č i gostje us tvar i l i 287.219, a l i 70,6 % noč i tev , tuj i pa 
119.710, a l i 29,4% vseh noč i t ev . Š t ev i l o gostov se je v prvem 
pollet ju poveča lo v primerjavi z lanskim letom za 5,7, š tev i lo 
noč i t ev pa za 10,5 %. P o p r e č n a doba bivanja turistov v občini pa 
je b i la 3,3 dneva. 

V okvi ru prireditev ob obč inskem prazniku sta zveza 
gorenjskih k u l t u r n i h organizacij in Zveza k u l t u r n i h organizacij 
Radov l j i ca organiziral i v nedeljo, 5. avgusta popoldne na pri­
reditvenem prostoru P o d skalco v B o h i n j u izredno u s p e š n o 
s rečan je foklornih skupin iz vseh petih gorenjskih občin . Š tev i l ­
n i m d o m a č i m in tu j im obiskovalcem se je predtavilo še s t skupin 
s s lovenskimi in jugoslovanskimi plesi s ka te r imi so poželi za­
s lužen aplavz. Organizator j i so so že dogovori l i , da bi v p r i ­
hodnje t a k š n o s r ečan je postalo tradicionalno v Boh in ju , kjer je 
tud i na jveč prostorskih možnos t i . 

V Par t izanskem domu Vodice na Je lov ic i so se 3. avgusta 
srečal i preživel i borci proslavljenega Cankarjevega batal jona. 
Najprej so se skupaj podali na M o š e n j s k o planino k spomeniku 
padl im soborcem, k i so se januarja 1942. leta po d ražgošk i b i t k i 
zatekl i v t a m k a j š n j o kočo . S r e č a n j e se je nadaljevalo na V o d i -
ški p lan in i , kjer so se ude leženc i dogovoril i za akcijo zbiranja 
i n urejanja dokumentarnega gradiva o Cankar jevem batal jonu, 
o urejenju spomenikov in obeležij ter razpravl ja l i o scenariju za 
f i lm o D r a ž g o š k i b i tk i , k i ga nameravajo posneti slovenski f i lm­
ski delavci . S r e č a n j e so hkra t i posvetil i tudi 38-letnici ustano­
vitve Cankarjevega bataljona. 

Zelo ugodne izide o š tev i lu gostov, noč i t ev in kopalcev v 
kampu in na kopa l i šču v jun i ju in ju l i ju so dosegli tud i "v 
Radov l j i c i . V kampu je v dveh mesecih noči lo že 3.272 gostov, 
lan i v tem času pa 3.060. Kopa l cev je bi lo letos že nad 7.750, k a r 
je za skoraj t i soč več kot lan i . R a č u n a j o , da je le tošnj i promet v 
kampu jun i j a in ju l i j a večji od lanskega nad pet odstotkov. Se 
bolj obetavni pa so izgledi v avgustu, ko so že presegli vse dose­
danje dnevne rekorde noč i t ev in kopalcev. Z a nizozemske goste, 
k i j i h je v kampu na jveč , so v z a č e t k u avgusta organiziral i dva­
kra t izlet na Vod i ško planino i n obisk Part izanskega doma. V 
p rv i skupini je bi lo deset v drugi pa trideset gostov, k i so b i l i nad 
dož ive t im izredno n a v d u š e n i . 

DELAVSKI UNIVERZI RADOVLJICA 
OBČINSKO PRIZNANJE 

Na slavnostni seji vseh treh zborov s k u p š č i n e o b č i n e Radovljica 
je prejela javno priznanje za d o s e ž e n e posebne uspehe pri dosedanjem 
delu t u d i Delavska univerza Radovlj ica, k i je bila ustanovljena 30. ok­
tobra leta 1959 kot samostojni zavod za i z o b r a ž e v a n j e odraslih. Ob 
združ i tv i b i v š i h o b č i n sta se zavodu p r i k l j u č i l i š e delavski univerzi 
B l e d m Bohinj . 

Skupaj z obč insko i z o b r a ž e v a l n o 
skupnostjo je organizirala tud i 
osnovno i z o b r a ž e v a n j e i n v 33 od­
de lk ih osnovne šole od 5. do .8. raz­
reda je bi lo vk l j učen ih 661 delavcev, 
kar je v pr imerjavi s podatkom, da v 
radovl j i šk i občini n ima d o k o n č a n e 

osnovne šole kar č e t r t i n a vseh zapo­
slenih, skromno š tev i lo . 

T u d i i z o b r a ž e v a n j e ob delu na 
srednjih šo l ah ima že dolgo tradicijo. 
V 22 oddelkih pokl icn ih šol se je 
i zob raževa lo 553 delavcev, v 96 
oddelkih t e h n i š k i h srednjih šol , 
delovodskih in drugih pa 2.445 de­
lavcev. V dvajsetih le t ih je- na de­
lavski univerzi Radov l j i ca u s p e š n o 
zakl juč i lo šo lan je več kot 700 eko­
nomskih , s trojnih, lesarskih, elektro, 
komerc ia ln ih tehnikov in delovodij . 

Ob tem velja poudari t i , da je b i la 
delavska univerza na pod roč ju sred­
nješolskega i z o b r a ž e v a n j a vrsto let 
edina ustanova v občini , k i je izobra­
ž e v a l n a na tej stopnji. 

R k . 

O B Č A N O M JESEN I ŠKE 
IN RADOVLJ IŠKE OBČ INE 

Vse prebivalce o b č i n Jesenice in Radovljica o b v e š č a m o , 
da smo zaradi racionalizacije delovnega č a s a opustili 
d e ž u r n o s l u ž b o v n a š i h arhivskih s k l a d i š č i h na Jesenicah, 
Ti tova 65 in v Radovljici v g r a š č i n i . O b č a n i naj svoje vloge 
oddajo v glavni pisarni s k u p š č i n e o b č i n e Jesenice, soba 29 
(telefon: 81-040, interna 40) in v arhivu s k u p š č i n e o b č i n e R a ­
dovljica v g r a š č i n i (telefon: 75-174) v o b i č a j n i h uradnih urah 
ali na s e d e ž Zgodovinskega arhiva Ljubljana, Enote za G o ­
renjsko v K r a n j u , T r g revolucije 1 (telefon: 25-661, interna 
272). 

KMEČKA OHCET NA BLEDU IN V BOHINJU 
N a B l e d u in v Boh in ju je bilo 

konec pre j šn jega tedna izredno ži­
vahno. Več t isoč obiskovalcev si je 
l ahko kar v obeh znan ih t u r i s t i č n i h 
kra j ih ogledalo k m e č k o ohcet po sta­
rih l judskih običa j ih . Blejska k m e č ­
ka ohcet se je zače la že v soboto, 
11. avgusta, z vrsto prireditev, na 
ka ter ih so š t ev i l n im n a š i m in tu j im 
obiskovalcem pr ikaza l i šege in stro­
go ustaljene navade ob žen i tv i 
k m e č k e g a dekleta in fanta. T a k o so 
pr ikaza l i vabljenje svatov, vaso­
vanje, petje pod l ipo, zbiranje svatov 
na ž e n i n o v e m in nevestinem domu 
in druge. 

V nedeljo pa je sledil najbolj za­
n imiv del in sicer svatovski sprevod 
in poroka na Blejskem gradu. M e d 
celotno priredi tvi jo so na vsakem 
koraku brnele kamere in sproži lc i 
fotoapratov. Vsakdo je hotel de lček 
teh stoletja s tar ih šeg in navad 
odnesti domov po š i rn i domovin i in 
v š t ev i lne evropske d r ž a v e . 

T rad ic iona lna blejska k m e č k a 
ohcet je brez dvoma uspela, morda 

pa bi kazalo organizatorje vendarle 
opozori t i , da so b i l i posamezni 
pr izor i obujanja s tar ih običa jev le 
nekol iko preveč oddaljeni med seboj, 
tako da j i m obiskovalci niso mogli 
slediti . N a glavnem prireditvenem 
prostoru pred Fest ivalno dvorano, 
kjer se je zbralo na jveč obiskoval­
cev, pa se potem, ko se je svatovski 
sprevod odpeljal na grad, skoraj dve 
ur i n i nič dogajalo. Zbrane je le 
nekoliko razvedri l nastop gorenjske­
ga pihalnega ansambla. 

P a še besedo, dve o včera jšn j i 
kmečk i ohceti v Boh in ju na znanem 
prireditvenem prostoru pod Skalco . 
T u d i tukaj so obiskovalcem prika­
zal i stare običaje žen i tve . T o je b i l 
pravzaprav drugi del t radicionalne 
bohinjske prireditve, kaj t i vasovanje 
so pred nedavnim že izvedli . V ne­
deljo pa je organizatorjem p o š t e n o 
zagodlo vreme. 

N a obeh pr i redi tvah so stare obi­
čaje pr ikazal i č l an i fo lklornih skupin 
z Bleda , Bohinjske Bis t r ice , Boh in ja 
in Srednje vasi. 

J . R . 

Z letošnje kmečke ohceti na Bledu (J. Rabič) 
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Gradbeni odbor za izgradnjo doma J o ž a A ž m a n a i n muzeja 
T o m a ž a Godca v Boh in j sk i B i s t r i c i je na 32. seji obravnaval in 
potrdil poroči lo komisije za f i nančn i p o r a č u n obeh n a l o ž b ter 
podrobno ocenil nekatera še n e r e š e n a v p r a š a n j a glede poravnav 
delovnih in f i n a n č n i h obveznosti invest i torja i n izvajalcev del. 
Izredno pomembno je vsekakor dejstvo, da p r e d r a č u n s k a 
vrednost te velike n a l o ž b e , k i je b i l a u r e s n i č e n a v rekordno 
kratkem č a s u n i b i l a p r e k o r a č e n a . O b r a č u n investicije je man j š i 
od p r e d r a č u n a za 1.513.984 d in . 

V dvajsetletnem razvoju je delav­
ska univerza stalno izpopolnjevala 
obseg in kval i te to vzgojno-izobra-
ževalnega dela, k i je temelj i l na so­
dobnih p e d a g o š k o - a n d r a g o š k i h spo­
znanjih. Posebno pozornost pa so 
posvečali tudi programski usmeri tv i , 
ki je temelji la na t e o r e t i č n i h spozna­
njih marks izma v povezavi s teorijo 
in prakso n a š e g a samoupravnega so­
cializma. Izob l ikova l i so tud i speci­
fično notranjo delitev dela: d r u ž b e ­
no, s trokovno, sp lošno , o snovnošo l ­
sko in s r edn ješo l sko i z o b r a ž e v a n j e 
in usposabljanje odraslih. D r u ž b e n o 
izobraževanje je imelo v delavski 
univerzi pomembno mesto, k i se je 
sedaj še okrepilo. 

V preteklih 20 le t ih so organiz i ra l i 
170 raz l i čn ih seminarjev, 32 oddel­
kov po l i t i čn ih šol , kater ih se je 
udeležilo 7.645 o b č a n o v . Organ iz i ra l i 
so tudi 2014 predavanj, p r e t e ž n o z 
obrambno vsebino, k i j i h je poslu­
šalo 157.587 občanov^ 

S s t rokovnim in sp lošn im izobra­
ževanjem se je delavska univerza 
vključevala v usposabljanje za delo 
ob delu ter i z o b r a ž e v a n j e za k u l ­
turne in socialne potrebe delavcev in 
občanov. 

Organiz i ra la je tud i 491 r az l i čn ih 
strokovnih in sp lošn ih t eča jev , šol za 
starše in ž ivl jenje , skupaj je bi lo 
10.559 s lu ša t e l j ev . 

V okv i ru kulturno-estetske vzgoje 
Pa so organizira l i 347 prireditev in 
razstav, k i si j i h je ogledalo 60.484 
občanov. 

Predsedstvo obč inskega odbora Z Z B N O V Radov l j i c a je na 
seji 8. avgusta obravnavalo s t a l i šča r epub l i škega odbora Z Z B 
N O V v zvezi s pobudo tov. T i t a o kolek t ivnem vodenju s poseb­
nim vid ikom na organizacijo Z Z B N O V . N a seji je b i l a podana 
informacija o gmotnem po loža ju u d e l e ž e n c e v N O B v radovl j i ­
ški občini , spregovorili pa so tudi o j a v n i h razpravah, k i so v 
teku v krajevnih skupnost ih o prehodu na ekonomske cene 
stanarin. 



SAMOUPRAVNO UREJANJE ODNOSOV NA PODROČJU CEN 

S k u p š č i n i S F R J je b i l poslan v 
obravnavo osnutek zakona o teme­
l j i h sistema cen in o d r u ž b e n i kon­
t ro l i cen. T o je tretja verzija tega 
dokumenta , k i jo je v zadnjih dveh 
in pol let ih zvezni izvršni svet poslal 
v obravnavo. Konec leta 1976 je 
n a m r e č zbor republik in pokraj in, 
v pristojnost katerega sodi sprejetje 
tega akta, prvič razpravljal o tem 
zakonskem aktu . T a k r a t so dale 
republike in pokraj ini v razpravi več 
pripomb in predlogov in je zvezni 
izvršn i svet u m a k n i l osnutek tega 
dokumenta in februarja 1978 poslal 
novo besedilo osnutka zakona. 

Jun i j a letos pa je bi la poslana 
tretja verzija, p reč iščeno besedilo 
osnutka zakona o temeljih sistema 
cen in d r u ž b e n i kont ro l i cen, v kate­
rem so glede na pre jšn je besedilo 
osnutka vnesene mnoge izbol jšave 
v posameznih do ločbah , predvidene 
pa so tudi nekatere novosti . Najpo­
m e m b n e j š a je tista, s katero je pred­
videno, da zaradi izvajanja d r u ž b e n e 
kontrole cen namesto zavoda za 
cene v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupno­
st ih od občine do federacije obl iku­
jejo skupnosti za cene. 

Glede na pomen tega dokumenta , 
kakor tudi na opravljene spremembe 
in dopolnitve pre jšnjega osnutka 
zakona tokrat objavljamo popolnej­
ši prikaz na jnove j še verzije osnutka 
zakona o temeljih sistema cen in 
d r u ž b e n i kont ro l i cen, k i je b i la dana 
v redni skupšč insk i postopek. 

P R A V I C E IN D O L Ž N O S T I 
PRI O B L I K O V A N J U 
IN K O N T R O L I C E N 

V uvodnem delu osnutka ' zakona 
je poudarjeno, da se s tem zakonom 
urejajo temelji sistema cen in d ruž ­
bene kontrole cen, k i se uporabljajo 
na enotnem jugoslovanskem trgu. 
D o l o č e n e so pravice in do l žnos t i 
delavcev v temeljnih in drugih orga­
nizaci jah zd ruženega dela in delov­
nih l judi in o b č a n o v v samoupravnih 
interesnih skupnostih in drugih sa­
moupravnih organizacijah in skup­
nostih in v d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skup­
nost ih pri oblikovanju cen proizvo­
dov in storitev ter pri usklajevanju 
in urejanju odnosov na področ ju cen 
na enotnem jugoslovanskem trgu, 
kot tudi njihove pravice in do l žnos t i 
p r i izvajanju d r u ž b e n e kontrole cen. 

K o t izraz delovanja ekonomskih 
zakonitost i in še posebej zakoni tost i 
trga v pogojih soc ia l i s t ičn ih samo­
upravnih d r u ž b e n o e k o n o m s k i h od­
nosov in n a č r t n e g a usmerjanja 
skupnih tokov d r u ž b e n e reproduk­
cije, je cena v smislu tega zakona 
instrument menjave proizvodov i n 
storitev na enotnem jugoslovan­
skem trgu. Cena je bistven sestavni 
del samoupravnih sporazumov, 
d r u ž b e n i h dogovorov in pogodb, s 
ka ter imi se u resn iču je jo in razvijajo 
odnosi v pridobivanju in de l i tv i do­
hodka med organizaci jami zd ruže ­
nega dela oziroma med vsemi udele­
ženc i d r u ž b e n e reprodukcije. 

P r i oblikovanju i n d r u ž b e n i kon­
t ro l i cen so do lžn i delavci v organi­
zacijah z d r u ž e n e g a dela ter delovni 
ljudje i n o b č a n i v samoupravnih 
interesih in krajevnih skupnostih i n 
drugih organizacijah i n skupnostih 
ter organi d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skup­
nosti , da izhajajo iz delovanja eko­
nomskih zakoni tost i v pogojih socia­
l i s t ične blagovne proizvodnje. 

P r i s to jn i organi d r u ž b e n o p o l i t i č ­
n ih skupnosti in samoupravne orga­
nizacije in skupnosti so do lžne , da 
pri sprejemanju ukrepov ekonomske 
pol i t ike (na pod roč ju skupne poli­
t ike ekonomskih odnosov s tujino, 
skupne devizne in carinske poli t ike, 
monetarne in kreditne pol i t ike, poli­
tike delitve d r u ž b e n e g a proizvoda in 
dohodka, pol i t ike davka in prispev­
kov, poli t ike oblikovanja in uporabe 
t r ž n i h i n drugih rezerv) u p o š t e v a j o 
vp l iv teh ukrepov na t r ž n e pogoje in 
materialne odnose, v kater ih se obl i ­
kujejo cene, kot tudi njihov vpl iv na 
raven cen. D o l ž n a so redno sprem­
l ja t i vpl iv ukrepov tekoče ekonom­
ske polit ike na t r ž n e pogoje in mate­
rialne odnose, v kater ih se oblikujejo 
cene. 

O B L I K O V A N J E C E N 
V tem delu osnutka zakona je ure­

j en n a č i n obl ikovanja cen v raznih 
ob l ikah organizacij zd ruženega dela. 
T a k o je najprej d o l o č e n o , da delavci 
v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e ­
ga dela samostojno, v medsebojni 
odvisnosti , povezanosti in odgovo­
rnost i oblikujejo cene svojih proiz­
vodov in storitev na enotnem jugo­
slovanskem trgu na osnovi delova­
nja zakoni tost i trga, i zha ja joč iz k r i ­
terijev tega zakona. 

14 ŽELEZAR 

Temel jna organizacija, k i prodaja 
svoje proizvode in storitve drugi te­
mel jni organizaciji v okviru delovne 
in sestavljene organizacije, v spora­
zumu s to temeljno organizacijo 
oblikuje cene, upoš t eva joč pr i tem 
t r a jne j še odnose o gibanju cen in 
druge pogoje na trgu ter meri la, k i so 
predvidena s samoupravnim spora­
zumom. 

V primeru, da proizvode al i storit­
ve ene temeljne organizacije upo­
rablja druga temeljna organizacija 
v nadaljnji reprodukciji in prometu, 
oblikujejo cene teh proizvodov in 
storitev te temeljne organizacije s 
samoupravnim sporazumom o dolo­
čan ju in razporejanju skupnega p r i - J 

hodka, k i je bi l ustvarjen s prodajo 
finalnega proizvoda oziroma s samo­
upravnim sporazumom o cenah. 

Organizacije zd ruženega dela, k i 
se ukvarjajo s prometom blaga na 
drobno oziroma na debelo in k i ne 
sprejmejo samoupravnega sporazu­
ma oziroma ne pristopijo k samo­
upravnemu sporazumu, oblikujejo 
prodajne cene na drobno oziroma na 
debelo za posamezne proizvode a l i 
storitve v skladu z zakonom oziroma 
odlokom obč inske skupšč ine in pred­
pisi , k i so b i l i sprejeti na osnovi 
le-teh. 

Samoupravne organizacije in 
skupnosti z d r u ž e n e v samoupravne 
interesne skupnosti na področ ju ma­
terialne proizvodnje in na področ ju 
d r u ž b e n i h dejavnosti oblikujejo 
cene proizvodov in storitev na nač in , 
k i je predviden s predpisi in drugimi 
ak t i o us tanovi tvi samoupravnih 
interesnih skupnosti in s samo­
upravnimi sp lošn imi ak t i teh skup­
nosti . 

Temel jna organizacija lahko sa­
mostojno odloča , v kater ih pr imerih 
bo obl ikovala cene s posebnim samo­
upravnim sporazumom o cenah, s 
pogojem, da v teh sporazumih izhaja 
iz kriterijev za oblikovanje cen iz 
tega zakona. 

Do ločbe tega zakona se uporab­
ljajo tudi za oblikovanje cen na do­
m a č e m trgu proizvodov in storitev iz 
uvoza. Zvezni izvršni svet bo na pod­
lagi soglasja pristojnih repub l i šk ih 
in pokrajinskih organov sprejel po­
drobne predpise o uporabi do ločb 
tega zakona za oblikovanje cen na 
d o m a č e m trgu proizvodov in stori­
tev iz uvoza. 

S P O R A Z U M E V A N J E 
IN D O G O V A R J A N J E 

O C E N A H 
Usklajevanje in urejanje odnosov 

na področ ju cen in drugih odnosov 
v zvezi s cenami na trajni osnovi 
lahko poteka s samoupravnimi spo­
razumi in d r u ž b e n i m i dogovori o 
cenah. 

Novost predstavlja do ločba , s ka­
tero je n a t a n č n o urejeno, kaj mora 
vsebovati samoupravni sporazum 
o cenah, kdo so ude leženc i samo­
upravnega sporazuma; namen in cilj 
samoupravnega sporazumevanja; 
ime proizvoda a l i skupine proizvo­
dov — storitev; cilje sprejete s poli­
t iko cen; n a č i n uporabe kriteri jev za 
oblikovanje cen iz tega zakona in 
n a č i n kontrole uporabe teh kr i ter i ­
jev; č a s veljavnosti samoupravnega 
sporazumevanja in cen obl ikovanih 
s tem samoupravnim sporazumom; 
n a č i n prevzemanja skupnega rizika 
ter ukrepi in kazn i za ude ležence 
samoupravnega sporazuma, k i ne 
bodo spoš tova l i njegovih do ločb . 

Z a d r u ž b e n i dogovor o cenah je 
predvideno, da bi vseboval: udele­
žence d r u ž b e n e g a dogovora, namen 
in cilj dogovarjanja; cilje sprejete 
poli t ike cen, nač in uporabe kr i ter i ­
jev za oblikovanje cen iz tega zako­
na; nač in izvajanja dogovora; č a s 
veljavnosti dogovora in nač in reše­
vanja sporov. 

U D E L E Ž B A P O T R O Š N I K O V 
PRI D O L O Č A N J U C E N 

V osnutku zakona je do ločena 
tudi vloga organiziranih p o t r o š n i k o v 
pri d o l o č a n j u poli t ike cen in pri 
d r u ž b e n i kont ro l i cen proizvodov ter 
storitev neposredne porabe. 

Predvideno je n a m r e č , da organi­
z i ran i po t rošn ik i z ude ležbo v samo­
upravnih sporazumih in d r u ž b e n i h 
dogovorih z organizacijami združe­
nega dela, k i se ukvarjajo s prodajo 
in s tor i tvami za o b č a n e , lahko vpl i ­
vajo na razvoj, organizacijo in pogo­
je preskrbovanja, izbire in kakovo­
sti , kakor tudi za pol i t iko cen teh 
proizvodov i n storitev. 

P r a v tako je lahko s samouprav­
n i m i sporazumi in d r u ž b e n i m i dogo­
vori predvideti ude ležbo organizira­
n ih po t ro šn ikov v pr ihodkih organi­
zacij zd ruženega dela, k i ga ustva­
rijo s prodajo proizvodov in stori­
tvami s popusti pri nakupu al i na 
d r u g a č e n nač in . 

Temeljne organizacije, k i se 
ukvarjajo s prometom proizvodov in 
storitev, k i so pomembne za nepo­
sredno porabo in organizacije, k i 
proizvajajo te proizvode a l i oprav­
ljajo storitve, so do lžne , da na 
zahtevo organiziranih p o t r o š n i k o v 
sproži jo postopek za sklenitev samo­
upravnega sporazuma, s ka ter imi se 
urejajo nj ihovi medsebojni odnosi in 
še posebej oblikovanje cen proizvo­
dov in storitev in ude l ežba organizi­
ranih po t ro šn ikov v ustvarjenem 
prihodku. 

V L O G A 
G O S P O D A R S K I H Z B O R N I C 
IN D R U Ž B E N O P O L I T I Č N I H 

S K U P N O S T I 
PRI D O L O Č A N J U C E N 

Gospodarske zbornice in sp lošna 
zd ružen ja organizacij zd ruženega 
dela dajo pobudo za samoupravno 
sporazumevanje in d r u ž b e n o dogo­
varjanje o cenah. Sodelujejo pri spo­
razumevanju in dogovarjanju o ce­
nah v skladu s svojimi pravicami in 
d o l ž n o s t m i . 

S ind ika t ima pravico, da sproži 
pobudo za samoupravno sporazume­
vanje in d r u ž b e n o dogovarjanje o 
cenah. Daje predloge in mnenja o 
obl ikovanju cen in d o l o č a n j u pol i t i ­
ke cen in lahko v skladu s svojimi 
pravicami in d o l ž n o s t m i sodeluje pri 
d r u ž b e n e m dogovarjanju o cenah. 

Soc ia l i s t i čna zveza delovnega 
l judstva ima pravico, da sproži po­
budo za samoupravno sporazumeva­
nje in d r u ž b e n o dogovarjanje o ce­
nah in da daje mnenje o v p r a š a n j i h 
s področ ja cen. 

D r u ž b e n o p o l i t i č n e skupnosti do­
ločajo pol i t iko cen in sprejemajo 
ukrepe, s ka ter imi se zagotavljajo 
splošni , t r žn i in drugi pogoji za ures­
n ičevan je te poli t ike. P rav tako ure­
jajo v p r a š a n j a s področ ja cen, k i so 
skupnega pomena za samoupravne 
organizacije in skupnosti . Pomemb­
na je tudi njihova vloga v spodbuja­
nju samoupravnega sporazumeva­
nja in d r u ž b e n e g a dogovarjanja o 
cenah. Sodelujejo pr i sklepanju 
d r u ž b e n i h dogovorov, s ka ter imi se 
urejajo odnosi na področ ju cen in 
sprejemajo odloč i tve o kompenza­
ci j i . 

K R I T E R I J I 
Z A O B L I K O V A N J E C E N 

V osnutku zakona so do ločen i k r i ­
teriji, k i so i zhod i šče za vse udele­
žence pri obl ikovanju cen in izvaja­
nju d r u ž b e n e kontrole cen. T i so: 

— vpl iv svetovnih cen na raven in 
odnose cen na d o m a č e m trgu, na 
odnose v pridobivanju in de l i tv i do­
hodka in na razvojno pol i t iko d ruž ­
be; 

— odnos ponudbe in povp ra ševa ­
nja na notranjem trgu; 

— gibanje p o v p r e č n e proizvodno­
sti dela in racionalne uporabe sred­
stev za proizvodnjo vsakega proiz­
voda in storitve; 

— delitev skupnega d r u ž b e n e g a 
dohodka na dejavnosti sorazmerno 
po nj ihovi proizvodnosti dela ter 
u spešnos t i upravljanja in gospodar­
jenja z d r u ž b e n i m i sredstvi v skupni 
d r u ž b e n i proizvodnosti dela. 

P r i oblikovanju cen in izvajanju 
d r u ž b e n e kontrole cen, so vsi udele­
ženci dolžni , da r a č u n a j o s spodbu­
janjem razvoja d r u ž b e n i h proizva­
j a l n i h s i l , kakor tudi o vp l ivu cen na 
gibanje živl jenjskih s t roškov . 

V s i ude leženc i pr i obl ikovanju cen 
in d r u ž b e n i kont ro l i cen vseh proiz­
vodov in storitev so dolžni , da na 
enoten nač in uporabljajo kriterije iz 
tega zakona in j i h jemljejo v n j ihovi 
skupnosti . Zvezna skupnost za cene 
sprejema podrobna navodila o upo­
rabi kriterijev za oblikovanje cen iz 
tega zakona. 

Samoupravne organizacije in 
skupnosti , k i sodelujejo v d r u ž b e n i 
reprodukciji , ustvarjanju skupnega 
pr ihodka in v drugih obl ikah medse­
bojne povezanosti lahko obdelajo 
kriterije za oblikovanje cen prek 
svojih delegatov v okviru gospodar­
ske zbornice i n v sodelovanju z 
ustreznimi obč insk imi združen j i . 

N a koncu tega dela osnutek zako­
na do loča , da delavci v temeljnih 
organizacijah, k i opravljajo dejav­
nosti na področ ju izobrazbe, znano­
sti, kulture, zdravstva in socialnega 
varstva ter drugih d r u ž b e n i h dejav­
nosti skupaj i n enakopravno z upo­
rabniki nj ihovih storitev do loča jo 
samoupravno dogovorjeno nadome­
stilo, ceno storitve, k i jo realizirajo 
s svobodno menjavo dela, po pri­
spevku ustvarjene nove vrednosti, 
povečan ju proizvodnosti skupnega 
d r u ž b e n e g a dela in razvoju d r u ž b e 
in zadovoljevanju osebnih in skup­
nih potreb in interesov delavcev, 
delovnih l judi in občanov . 

D R U Ž B E N A K O N T R O L A C E N 
Z d r u ž b e n o kontrolo cen je v 

osnutku zakona miš l jena celotna 
d r u ž b e n a aktivnost , usmerjena k 
urejanju in u r e sn i čevan ju samo­
upravnih odnosov na področ ju cen. 
T u se razume še izvajanje in medse­
bojno usklajevanje ukrepov eko­
nomske poli t ike, k i vplivajo na ra­
ven in medsebojne odnose cen, zlasti 

pa ukrepov s pod roč j a poli t ike delit­
ve d r u ž b e n e g a proizvoda in dohod­
ka, monetarne in kreditne poli t ike, 
skupne poli t ike ekonomskih odnosov 
s tujino, poli t ike davkov in prispev­
kov, kompenzacij in drugo. 

Z d r u ž b e n o kontrolo cen je predvi­
dena kontrola vedenja ude ležencev 
pri obl ikovanju cen ter ukrepanje 
zoper tiste, k i se ne ravnajo po meri­
l ih in drugih d o l o č b a h tega zakona, 
samoupravnih sporazumov in dogo­
vorov. 

Pod d r u ž b e n o kontrolo cen je tudi 
d r u ž b e n o do ločan j e pogojev za pri­
dobivanje in delitev dohodka, samo­
upravno do ločan j e osnov in meri l za 
oblikovanje cen na podlagi zd ruže­
vanja dela in sredstev ter drugih 
trajnih oblik povezovanja na proiz­
vodnem in prometnem področ ju , ka­
kor tudi spremljanje analize o giba­
nju cen in odnosov cen na trgu. 

D r u ž b e n o kontrolo cen izvajajo 
samoupravne organizacije in skup­
nosti, organizirani po t rošn ik i , kadar 
gre za cene proizvodov in storitev 
neposredne porabe, skupnosti za 
cene in pristojni organi d r u ž b e n o ­
po l i t i čn ih skupnosti . 

V osnutku zakona je predvideno, 
da d r u ž b e n a kontrola cen v samo­
upravnih organizacijah in skupno­
stih zajema posebej: 

— spremljanje uporabe kriterijev 
za oblikovanje cen nj ihovih proizvo­
dov in storitev; 

— kontrolo in spremljanje uč inka 
cen proizvodov in storitev na doho­
dek in odnose pri pridobivanju in 
del i tv i dohodka; 

— kontrolo usklajenosti sprejetih 
samoupravnih sporazumov o cenah 
z zakonom in sprejeto pol i t iko cen, 
kot tudi kontrolo njihovega izvrše­
vanja v soglasju z zakonom in spre­
jeto pol i t iko cen; 

— kontrolo izvajanja poli t ike cen 
sprejete z ak t i d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
skupnosti . 

Vloga skupnosti za cene v d ruž ­
beni kon t ro l i cen pride do izraza ta­
krat , ko je ugotovljeno, da do ločena 
samoupravna organizacija a l i skup­
nost n i uporabila kriterijev iz tega 
zakona pri obl ikovanju cen, da ruši 
odnose pr i pridobivanju in del i tvi 
dohodka s k r š en j em predpisov o ce­
nah, a l i da si z obl ikovanjem cen na 
višji ravni n e u p r a v i č e n o pridobi več­
j i dohodek. V tem primeru skupnost 
za cene prepove uporabo akta, s ka­
terimi so bile oblikovane cene in 
sprejme sklep, s kater im na roč i 
samoupravni organizaciji oziroma 
skupnosti , da ponovno oblikuje cene 
v skladu z zakonom. 

Pr i s to jn i organi d r u ž b e n o p o l i t i č ­
n ih skupnosti opravljajo d r u ž b e n o 
kont ro lo cen in spremljajo stanje na 
trgu zaradi usklajevanja t ekoč ih od­
nosov ponudbe in p o v p r a š e v a n j a in 
zagotavljanja stabilizacije trga, 
ukrepe s področ ja delitve dohodka, 
monetarno-kreditne poli t ike, poli­
tike davkov in prispevkov, skupne 
poli t ike ekonomskih odnosov s tuji­
no, skupne devizne in carinske poli­
tike, prometa blaga in storitev itd. 

K o t ukrepe neposredne kontrole 
cen lahko za posamezne proizvode 
in storitve predpiše jo : d o l o č a n j e 
najviš j ih cen, oziroma najv iš jo ra­
ven cen, n a č i n oblikovanja cen, da­
janje soglasja na cene oziroma tarife 
in dostavljanje cenika skupnosti za 
cene v potrditev. 

Novost v tem delu osnutka zako­
na predstavlja postopek v pr imeru 
nastanka vel ik ih motenj na trgu in 
pri gibanju cen, s ka ter imi je onemo­
gočeno a l i resno og roženo izvajanje 
skupne ekonomske polit ike, sprejete 
z d r u ž b e n i m planom Jugoslavije, a l i 
če se na vsem jugoslovanskem trgu 
kaže jo m o n o p o l i t i č n i pojavi, k i ruši­
jo njegovo enotnost. Tedaj zvezni 
izvršn i svet lahko, na osnovi soglasja 
pr is tojnih repub l i šk ih i n pokraj in­
skih organov, predpiše ukrep nepo­
sredne kontrole cen tudi za proizvo­

de in storitve iz pristojnosti drugih 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnosti . V tem 
primeru je Z I S do lžan , da takoj 
obvesti s k u p š č i n o S F R J . 

S K U P N O S T I Z A C E N E 
Pomembno novost v osnutku za­

kona predstavlja konstituiranje 
d r u ž b e n e g a organa za cene — skup­
nosti za cene. T e skupnosti , kot je 
predvideno, ustanavljajo samouprav­
ne organizacije in skupnosti ter 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e skupnosti z druž­
benim dogovorom za urejanje med­
sebojnih razmerij , usklajevanje svo­
j i h interesov ter u r e sn i čevan j e pra­
vic in obveznosti na področ ju cen 
P r i ustanavljanju skupnosti za cene 
in sklepanju d r u ž b e n e g a dogovora 
lahko sodelujejo tudi družbenopol i ­
t i čne organizacije in organizirani 
po t rošn ik i . 

Z d r u ž b e n i m dogovorom o usta­
navljanju teh skupnosti so določeni 
skupni c i l j i , delo in naloge skupno­
sti . Z dogovorom so definirani tudi 
pogoji in nač in pridobivanja in delit-
ve prihodka za poravnavo stroškov 
poslovanja in i z ločan ja sredstev za 
delovno skupnost za cene, osnove 
organiziranja skupnosti , način 
upravljanja, vrste organov, njihova 
izvoli tev, njihove pravice in drugo. 

Skupnos t i za cene se ustanavljajo 
v vseh d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupno­
stih. Za dve al i več družbenpol i t i č -
n ih skupnosti se lahko ustanovi ena 
skupnost za cene. 

Skupnos t i za cene opravljajo do­
ločene a n a l i t i č n e , strokovne, uprav­
ne in druge zadeve v zvezi z: ureja­
njem posameznih v p r a š a n j s področ­
ja cen, s pripravljanjem temeljev za 
do ločan j e poli t ike cen, s pospeševa­
njem metodologije oblikovanja cen. 
s samoupravnim sporazumevanjem 
in d r u ž b e n i m dogovarjanjem o ce­
nah, z d r u ž b e n o kontrolo cen in pred­
laganjem, spremljanjem in izvaja­
njem ukrepov neposredne kontrole 
cen in drugih ukrepov v skladu z za­
konom. 

Z V E Z N A S K U P N O S T 
Z A C E N E 

V osnutku zakona je podrobne 
obdelano delovno področ je in funk­
cija zvezne skupnost i za cene, kot 
tudi pogoji za njeno delovanje in ne­
katera statusna vp ra šan j a . Najprej 
je do ločeno , da to skupnost ustano­
vijo zvezni izvršni svet, izvršni svet 
republik in pokraj in, sp lošna združe­
nja in Gospodarska zbornica Jugo­
slavije, Zveza sindikatov Jugosla­
vije, Soc ia l i s t i čna zveza delovnega 
l judstva Jugoslavije in organizacija 
p o t r o š n i k o v na ravni federacije. 

Zvezna skupnost za cene izdaja 
navodila za uporabo meril iz tega 
zakona pri obl ikovanju cen, priprav­
lja osnove za do ločan j e poli t ike cen 
in opravlja do ločene zadeve v zvezi 
s samoupravnim sporazumevanjem 
in d r u ž b e n i m dogovarjanjem o ce­
nah. 

Zvezna skupnost prav tako oprav­
lja zadeve neposredne kontrole cen. 
d o l o č e n e s tem zakonom, sodeluje 
pr i sklepanju samoupravnih spora­
zumov in d r u ž b e n i h dogovorov, ki 
urejajo v p r a š a n j a v zvezi s cenami 
za proizvode in storitve iz pristojno­
sti federacije, opravlja zadeve druž­
bene kontrole cen, do ločene s tem 
zakonom. P r a v tako pripravlja in 
predlaga zveznemu i z v r š n e m u svetu 
ukrepe neposredne kontrole cen in 
druge ukrepe, v skladu z zakonom 
spremlja in anal iz i ra gibanje in med­
sebojna razmerja cen. 

' D o l o č e n o je, da organe zvezne 
skupnosti za cene sestavljajo svet 
zvezne skupnosti in njen predsednik. 
Svet skupnosti i m a 43 č l a n o v in je 
sestavljen na delegatskem n a č e l u iz 
predstavnikov nj ihovih ustanovite­
ljev. 

(Po ročeva l ec š t . 19 
z dne 31. juli ja) 

Sodelavec v valjarni na Javorniku (l K.) 

Delavci v temeljnih organizacijah z d r u ž e n e g a dela samostojno, 
v medsebojni odvisnosti, povezanosti in odgovornosti oblikujejo cene 
svojih proizvodov in storitev na enotnem jugoslovanskem trgu • P r i 
sklepanju d r u ž b e n i h dogovorov o cenah sodelujejo pristojni organi 
d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnosti, zainteresirane samoupravne organiza­
cije i n skupnosti za cene • D r u ž b e n o kontrolo cen opravljajo samo­
upravne organizacije in skupnosti, organizirani p o t r o š n i k i , skupnosti 
za cene i n pristojni organi d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnosti • Pomemb­
no novost predstavlja oblikovanje skupnosti za cene, k i se formirajo 
v vseh d r u ž b e n o p o l i t i č n i h skupnostih. 



Federativna s o c i a l i s t i č n a republika Jugoslavija je edina evropska 
dežela, k i je po svoji notranji d r u ž b e n i ureditvi in n a č e l o m neodvisno­
sti od blokov velikih d r ž a v postala vzor nevtralnega sveta. 
Jugoslavija ima kot pobudnica z d r u ž e v a n j a nevezanih d r ž a v v priza­
devanju za nacionalno, socialno in ekonomsko enakopravnost, ze­
meljsko nedotakljivost in samostojno urejevanje notranjih zadev 
velik ugled zlasti v d e ž e l a h v razvoju. 

N a ža los t tega kapi ta la , k i nam na 
vseh področ j ih medsebojnih odno­
sov daje prednost v gospodarski sfe­
ri ne znamo dovolj oplajat i . N o t r a ­
nje ekonomske slabosti: visoka i n ­
flacija, prenizka d r u ž b e n a produk­
tivnost in r a s toč i zunanje t rgovin­
ski primanjkljaj so slabosti, k i se 
kljub dobri k l i m i v samoupravni 
izgradnji na šega social izma ne dajfO 
zatajiti. G l a v n a n a š a bolezen je 
iluzija, da --spreminjanje prodajnih 
cen raste in to obvezno navzgor, 
urejuje ekonomski po loža j . Ne­
usklajenost t r ž n i h cen je n a š trajni 
pojav, k i ga uporno, a b r e z u s p e š n o 
rešujemo po lažji pot i s poviševa­
njem cen »zaos ta l ih« , namesto da 
bi ubrali sicer t e ž k o po gospodarskih 
rezultatih pa edino pravi lno varian­
to zn iževan ja proizvodnih s t ro škov 
in povečevan ja produkt ivnost i dela. 
Tudi š p o r t n i h dosežkov ni brez zno­
ja pred tekmovanjem, še bolj pa ta 
resnica velja v merjenju sposobno­
sti na t rž i šču . 

K a j pomeni b i t i k o n k u r e n č e n ? 
Ponujeno blago a l i storitev mora 
konkurenci ustrezati po kakovost i , 
po količini , roku dobave, po ceni in 
plačilnih pogojih. M i Jugoslovani to 
pravilo poslovne morale ob iča jno ne 
jemljemo dovolj resno, na j t ež j e pa 
se spri jaznimo z viš ino cene, k i je 
osnovni pogoj posla. T u d i v tu j in i 
gledamo skozi oča la notranjega 
gibanja cen in zato ni č u d n o , da v 
izvozu stagniramo. T o na ža los t 
velja tudi za deže le v razvoju, kjer 
imamo sicer veliko m o ž n o s t i , pred­
nost, pa vendar le pr i enakih konku­
renčnih pogojih. S t rezn i t i se bo 
treba, najhitreje bomo to dosegli, če 
nehamo sanjati . T u d i n a š a trgovina 
z Indijo ne napreduje. 

Indija je na jveč j a med d e ž e l a m i v 
razvoju, med p rv imi je spoznala, da 
je njeno mesto v gibanju nevezanih 
in prav zato je tesno in prijateljsko 
naslonjena na Jugoslavi jo . D v a k r a t 
serr obiskal to vel iko deže lo na jugu 
Azi je , prvič spomladi leta 1977 in 
drugič letos maja. B i l sem č lan dele­
gacije zveznega sekretariata za 
zunanjo trgovino, k i je v D e l h i j u v 
m e š a n e m indijsko-jugoslovanskem 
podkomiteju pr ipravl ja la gradivo za 
poslovno t e h n i č n o sodelovanje v 
tekočem letu in naslednjih le t ih . 

V D e l h i smo leteli preko R i m a . 
Celotna d e s e t č l a n s k a delagacija se 
je v soboto, 5. maja dopoldan zbrala 
na le ta l i šču v D u b r o v n i k u . P o t smo 
popoldan nadaljeval i z letalom J A T , 
na le ta l i šču v R i m u pa so nam spo­
ročili, da letalo indijske d r u ž b e A i r 
India, za katero smo imel i "vozovnice 
in b i moralo odleteti ob 20. ur i , ta 
dan ne bo prispelo. V s i poskusi za 
drugo zvezo so b i l i n e u s p e š n i in 
zadovoljiti smo se mora l i s tem, da 
so nas strpal i v hotel , ne da leč od 
letal išča, kjer naj b i ostali do na­
slednjega dne. N a n a š e z a č u d e n j e pa 
so nam v recepciji hotela rekl i , da se 
nam ne izp lača zaspati , saj se bomo 
že ob enajstih m o r a l i v rn i t i na leta­
lišče. T o vest smo seveda z zadovolj­
stvom sprejeli. L e t a l o A i r India 
Boing 747 je menda bi lo na popra­
vilu v L o n d o n u z a d r ž a n o , zato naj 
bi i z R i m a odleteli po po lnoč i . T a 
napoved je v glavnem obveljala, od­
leteli smo s pet i n pol urno zamudo v 
nedeljo zjutraj ob po l dveh. V e l i k o 
letalo, k i sprejme 350 potnikov je 
bilo pr i vz le tu iz I tal i je zasedeno le 
če t r t i no . 

Letenje v n a j v e č j e m p o t n i š k e m 
letalu je prav i už i t ek . P o t n i k i v tem 
letalu t u r i s t i č n e g a razreda so v treh 
večjih prostorih, k i j i h loč i ta servir-
nici. Sedež i so udobni , hodn ik i med 
sedeži pa tako š i roki , da n i prometne 
stiske. H r a n o na srednjih razdal jah 
servirajo enkrat , na progah š t i r i i n 
več t i soč kolometrov brez pr is tanka 
pa dvakr t . Redek je t is t i potnik, k i 
vse, ka r servirajo, l ahko poje. 

D o okrog š t i r i t i soč k m oddaljene­
ga K u v a j t a je b i lo v n a š e m le ta lu 
zaradi majhne zasedbe še posebej 
udobno. L a h k o sem zbiral okno za 
gledanje na zemljo pod nami . K o 
smo odleteli je b i la sicer ^e trda 
tema, letel i pa smo s hitrostjo 900 
km soncu nasproti , zato sem nad 
L ibanonom zagledal že s soncem 
obsijan z a s n e ž e n gorski greben. 
Sledi lo je p e š č e n o prostranstvo vse 
do n a š e g a pr is tanka. 

V K u v a j t u , dežel i kjer se z nafto 
cedita med i n mleko, je b i lo v roče 
kot v peklu. Izs topi t i sicer n ismo 
smeli, letalo pa so na s t e ža j odprl i i n 
ga napolnili s pr ipravl jen imi porci-
j ami obrokov hrane za let v tri t i soč 
km oddaljen Delhi. T u so potniki 
napolnili letalo. Vstopili so Indijci, 
ki so na delu v Kuvajtu, ki ima de­
narja kot črepinj. Leteli smo preko 
Irana, Pakistana, zahodne Indije in 

le redko pod seboj videli rodovitno 
zemljo. K o smo pri letel i nad glavno 
mesto Indije, D e l h i , se je to kopalo v 
v ročem soncu. Pr ispel i smo verjetno 
v nepravem času , zato nam je pilot 
privošči l še dva kroga, da smo do­
dobra spoznali velikost, razpored, 
položa j pomembnih zgodovinskih in 
drugih objektov tega velikega mesta. 
K o smo stopi l i iz letala nas je pr i­
č a k a l a v roč ina okrog 42 stop. C e l z i ­
ja . N a le ta l i šču so nas dolgo in po­
t rpež l j ivo čaka l i predstavniki gosti­
telja, namestnik minis t ra za finance 
gospod M a l o t h r a in č lan i naše 
ambasade v Indi j i . Odpel ja l i smo se 
v središče New Delh i j a , k i je od­
daljeno 15 minut vožn je z avtomo­
bi lom, kar je razmeroma bl izu in se 
nastani l i v znanem hotelu Ashoka . 

M e n i je b i la izpred dveh let Asho­
ka že poznana. T o je eden od treh 
na jveč j ih hotelov glavnega mesta. 
Zgrajen je v indijskem slogu, na­
vzven je rdeč kot poznana zgodo­
vinska trdnjava iz časov Mongo lov 
Redford. Ima p r e z r a č e v a l n e napra­
ve, več restavracij, trgovine, prosto­
re za sprejeme, bar in kar je posebno 
dobrodoš lo , odprt p lava ln i bazen. 
Sobe so lepe, opremljenost na ravni 
evropskih hotelov, le u s lužbencev in 
to samo moš k ih , je vsaj š t i r i k r a t več. 
P l a č e imajo nizke, zato pa nepre­
stano stegujejo roke za napi tnino, 
ko prestavijo prtljago iz avtomobi la 
na prag, prenesejo v predverje, pred 
dvigalo, iz dvigala , pred sobo in 
zatem v sobo, ko namenoma prine­
sejo prekuhano vodo v hladi ln ik , ko 
pripravijo posteljo in za vsako naj­
m a n j š o uslugo. 

T a k o j po pr ihodu v hotel smo 
imel i v ambasadi sestanek, na kate­
rem smo dobi l i informacijo o pro­
gramu dela m e š a n e g a podkomiteja. 
S p o r o č e n o nam je bi lo , da bo delo 
potekalo v treh skupinah, ločeno za 
kooperacijo, blagovni promet in za 
f i n a n č n e probleme in to od pone­
deljka, 7. do č e t r t k a , 10. maja. 
Zaradi usklajevanja in obl ikovanja 
s ta l i šč se je jugoslovanska delaga­
ci ja , v kateri so b i l i tudi predstav­
n ik i ambasade S F R J in kot eksperti 
predstavniki z d r u ž e n e g a dela, več­
kra t sestala, p r i obravnavi proble­
matike pa je sodeloval tudi amba­
sador B laže vid. 

P r v i večer smo se v ambasadi 
udeleži l i t ova r i škega s r e č a n j a s 
sekretarjem za zunanje zadeve 
Vrhovcem. T a nam je razloži l 
osnovna n a č e l a zunanje pol i t ike 
S F R J in nas seznanil o razgovorih s 
predstavniki indijske vlade v zvezi s 
konferenco v H a v a n i . 

Pozornost je pri tegnila izjava, da 
bi zunanja po l i t ika morala o d r a ž a t i 
notranje stanje, pr i nas pa to n i 
usklajeno. M e n i l je, da smo zlast i pr i 
gospodarskem sodelovanju in bla­
govnem prometu v takem po loža ju , 
da lahko omaje n a š e samoupravne 
pridobitve. A p e l i r a l je na n a š e pred­
stavnike gospodarstva v Indi j i , na 
prizadevanje pr i š i r jenju poslovno 
t e h n i č n e g a sodelovanja, saj ta 
deže la predstavlja steber in na jveč­
jega reprezentanta nevezanega 
sveta. Zavedat i pa se vendar mora­
mo, da se posl i ustvarjajo doma, če 
t am n i resnosti, rezul ta tov tudi v 
inozemstvu n i . N a š o nalogo smo 
pričel i i zv r š eva t i naslednji dan. 

V minis t r s tvu za zunanjo t rgovino 
je jugoslovansko delegacijo pozdra­
v i l p o m o č n i k minis t ra za finance 
g. M a l l o t h r a i n podkomiteju zažele l 
u s p e š n o delo. 

V k l j u č e n sem b i l v delovno skupi­
no za kooperacijo, sodeloval pa sem 
tud i v skupin i za blagovni promet. 
De lo smo opravl ja l i dopoldan i n po­
poldan, vmes pa smo na ambasadi in 
v hotelu A s h o k a usklajeval i s t a l i šča , 
v sredo, 9. maja smo dobi l i predloge 
protokolov, zatem je sledila korek­
ci ja , k o n č e n tekst integralnega do­
kumenta , sestavljen iz treh uskla­
jenih zapisnikov, pa sta s v e č a n o 
podpisala vodja obeh delagacij v 
Čet r tek , 10. maja popoldan. S tek­
stom dokumenta , k i je b i l osnova za 
delo m e š a n e g a m e d d r ž a v n e g a komi ­
teja, kater i je zasedal od 24. do 27. 
j un i j a v Jugoslavi j i , smo lahko b i l i 
zadovoljni , realizacija dogovorjene­
ga gospodarskega sodelovanja pa je 
odvisna od organizacij z d r u ž e n e g a 
dela. 

Pos lovno sodelovanje z Indi jo 
zadnja leta nazaduje. B lagovni pro­
met, k i je sicer v glavnem odvisen od 
naših dobav Indi j i , je lansko leto 
padel pod 200 mi l i jonov dolarjev, 
i zvoz i l i smo za 97 mi l i jonov in 
uvozili za 80 mi l i jonov dolarjev 
blaga. V prvem četrt let ju leta 1979 
pa je ta promet dodatno padel. 
Jugoslavi ja je v Indijo izvozila za 4 
in uvozila za 26,7 milijonov dolar­

jev. T o stanje se bo z dobavami 
ladij sicer popravilo, dosti pa je 
razlogov za skrb zveznega sekre­
tariata za zunanjo trgovino. 
^Navadne kupno prodajne pogodbe 

v prihodnje ne smejo bi t i temelj 
zunanje-trgovskega. poslovanja med 
Indijo in Jugoslavijo, nujno je treba 
ugrajevati do lgoročne jše dogovore 
sodelovanja. Vk l jučevan j e v razne 
sovlagateljske projekte v obeh d rža ­
vah in tretjih deže lah v razvoju ima 
na jveč jo perspektivo, zahteva pa 
velike napore. V sodelovanju z 
Indijo je v obdelovanju okrog 50 
takih projektov in to iz pod roč j a 
obdelovanja kož , traktorske indu­
strije, l ad jede ln i š tva , petrokemije, 
prehrambene industrije in drugih. 
B i l a n c a je pokazala, da se en del teh 
projektov dobro realizira, pri večini 
pa se kasni , nekateri pa so brez 
izgledov za izpeljavo. Na juspešne j š i 
je projekt predelave kož v Madra su . 
P o izjavi -Mi loviča , k i ta projekt 
vodi , sta proizvodnja strojenih kož 
in konfekcija z la ta jama. Indija 
n a m r e č ne dovoljuje več izvoza 
surovih kož, zato je b i l prenos pre­
delave iz Jugoslavije v Indijo modra 
odloč i tev . Za razš i r i t ev obsega se­
danje dejavnosti je Milovič predloži l 
nove n a l o ž b e v višini 8 mil i jonov 
dolarjev, k i naj bi na en dolar dale 
10 mil i jonov dolarjev realizacije. 
Mi lovič je dalje povedal, da za 
transfer dob ička , k i znaša okrog 
20% na ložbe kapi ta la , ni problemov. 
Indija spodbuja prihod zunanjega 
kapi ta la , zlasti če prihaja iz druge 
deže le v razvoju. 

M e d predlogi sodelovanja se 
nahaja tudi projekt izgradnje tovar­
ne jeklenih vrv i v Višegradu , k i bo 
po odobri tvi indi jskih organov izgra­
jena po indijski dokumentaci j i in s 
sovlaganjem. P o d r o č j e proizvodnje 
jek la pa je bolj zahtevno. 

Indija je zadnja leta stagnirala v 
proizvodnji jek la . L a n i je dosegla 
9,44 mi l i jonov ton surovega jek la , 

kar je 6 % manj od predhodnega 
leta 1977, nazadovala pa ni zaradi 
svetovne recesije, t emveč zaradi 
notranj ih proizvodnih problemov. 
N a j t e ž j a nadloga je premog za ko-
ksiranje. Odvisn i so predvsem od 
uvoza, za uvozne kontingente pa se 
morajo že l eza rne p o š t e n o bor i t i . 
K o k s je torej omejitveni faktor 
proizvodnje jekla v Indi j i , zato poleg 
k las ičnega izdelovanja, r a č u n a j o 
tudi na elektro jeklo po postopku 
direktne redukcije rud. 

N a podlagi razprave v par lamentu 
smo ugotovi l i , da Indija p lani ra 
proizvodnjo 20 mil i jonov ton jek la 
v integralnih ž e l e z a r n a h po konver-
terskem postopku ter okrog 5 m i l i ­
jonov ton elektro jekla . Sedanja 
s t ruktura proizvodnje je 70 % S M 
jekla , 15 °i konvertorskega in 15 % 
elektro jek la . Izdelovalci elektro 
jek la so predvsem privatne m i n i 
že l eza rne . K e r Indija n ima dovolj 
jeklenih odpadkov, mis l i na proiz­
vodnjo železove gobe. 

Dosedanji poskusi izdelovanja 
že lezove gobe z uporabo indijskega 
premoga, k i n i uporaben za koksi-
ranje, niso da l i za industrijske na­
mene pr imernih rezultatov. V par­
lamentu dana izjava minis t ra za 
jeklo in rudarstvo pa napoveduje 
resen pristop k d i rektni redukci j i 
indi jskih že lezovih rud. 

V o d j a indijske delagacije v skupi­
n i za industr i jsko kooperacijo je 
povedal, da poleg metalizacije s 
t rd imi gorivi , iščejo reš i tve tud i v 
d e ž e l a h , bogatih z na ravn im p l inom 
i n omenil Indonezijo ter A b u D a b i . 
M e n i l sem, da smo v Jugoslavi j i 
zainteresirani za oskrbovanje z 
že lezovo gobo iz indi jskih rud, 
vendar le , če b i metal izaci ja b i la 
i zv r šena med potjo, to je v Arabsk ih 
d r ž a v a h kar pomeni, da je A b u D a b i 
pr imerna reš i tev . 

Naravnanos t jugoslovanske č r n e 
metalurgije na industri jsko rudo po 
zasedanju m e š a n e g a komite ta , maja 
1977, odpira m o ž n o s t razvijanja tudi 
drugih blagovnih tokov. Zamisel , da 
naj b i se to zavezovalo znotraj č r n e 
metalurgije, je nerealna. P r v i č zara­
d i tega, ker Indi ja ne pr iznava kon-
tokorentnega prometa, drugič zaradi 
t e ž a v pr i plasiranju izdelkov jugo­
slovanskega že l eza r s tva na tem 
t rž i šču . 

Indi ja bo v o b r a č u n s k e m letu od 
1.4.1979 do 31.3.1980 uvozi la 1,1 
mi l i jonov ton jek la , naslednje leto 
pa celo 1,4 mi l i jonov ton. P o infor­
maci j i , k i smo jo dobi l i , pa v tem 
uvozu n imamo vel iko izgledov. U v a ­
žajo na jveč navadna jekla , p loče­
vino, profi lna in p a l i č a s t a j ek la in to 
na jveč iz Japonske, k i tudi kupuje 
na jveč je kol ič ine rude. N a n a š o 
izjavo, da se je Jugoslavi ja priprav­
ljena t r a jne j š e vezati na indijsko 
že lezovo rudo, pelete in že lezovo 
gobo, če b i dosegla tudi primerne 
pot i dobave, so nam odgovoril i , da 
oni ne morejo odstopit i od sistema 
tenderjev oziroma mednarodnih na­
teča jev za oskrbovanje s surovinami 
in opremo. 

N a m so pripravljeni p r a v o č a s n o 
posredovati vse n a t e č a j e , kar pome­
n i , da bi mora l i b i t i k o n k u r e n č n i 
japonskim in drugim svetovnim 
dobavitel jem. U g o t o v i l sem, da je 
večji del f ina ln ih izdelkov, orodja in 
podobno na listi prepovedi uvoza, 

kar pomeni, da se ne morejo i zvaža t i 
v Indijo. V takem položa ju sem 
zastopal s ta l i šče , da naj se uvoz rude 
»veže« na izvoz drugih izdelkov 
kovinske industrije, zlasti ladij . 
Indija se je pr i oskrbovanju z ladja­
m i zadnje čase preusmerila na druge 
dobavitelje, zlasti d o m a č e . D o b r i 
pol i t ičn i in poslovni odnosi pa naj bi 
po naši logiki ta proces zavr l i . P r i 
tem naj bi ruda odigrala svojo b i ­
l a n č n o vlogo. 

Ob u p o š t e v a n j u stanja sem za 
zapisnik posredoval naslednji tekst; 

Č r n a metalurgija Indije in Jugo­
slavije imata pogoje za ožje med­
sebojno sodelovanje. P r v a ima 
velike zaloge bogate železove rude, 
druga pa veliko tradicijo v proiz­
vodnji kva l i te tn ih in plemeni t ih 
jekel . Sedanja preorientacija jugo-
slovenske č r n e metalurgije na oskr­
bovanje z indijsko rudo b i morala 
pomenit i šir jenje gospodarskega 
sodelovanja. 

Jugoslavija je pripravljena, da se 
v prihodnosti v celoti naravna na 
kosovno in aglo rudo v obsegu do 
mi l i jon ton letno iz Indije, na ko l i ­
č ino do 50 t isoč ton železovih pelet, 
a v perspektivi od 100 do 200 t isoč 
ton železove gobe. Jugoslavi ja je 
pripravljena, da se veže na oskrbo­
vanje z do ločeno kol ič ino do 200 
t isoč ton polizdelkov indi jskih žele­
zarn. Jugoslavi ja je v interesu po­
slovnega sodelovanja pripravljena s 
pro t i dobavami Indi jo oskrbovati s 
p lemeni t imi jek l i , ladijsko p ločev ino , 
hladno va l jan imi t rakovi , elektro 
p ločevino , vzmetn im jek lom, kova­
n i m jek lom, verigami, m e t a l u r š k i m i 
orodji, va r i ln imi elektrodami in 
drugimi j ek la r sk imi izdelki . 

Jugoslavija je dalje pripravljena 
vkl juč i t i se v skupni projekt za 
proizvodnjo že lezove gobe iz indijske 
rude na o b m o č j u Bl ižnjega vzhoda, 
k i je bogat z na ravn im p l inom. P r i ­
pravljena je kot nosilec projektov 
sodelovati pr i š i r jenju proizvodnje 
industr i jskih nožev , verig, veznih 
elementov, elektrod in drugih izdel­
kov v Indi j i . 

Jugoslavi ja je kot proizvajalec 
pripravljena dobavl ja t i že lezove 
zl i t ine in je zainteresirana, da se 
Indi ja vkl juči v projekt F E N I za 
proizvodnjo feroniklja. 

N a m e n tega besedila naj b i b i l 
odpiranje vrat, š i r jenje oskrboval­
nega v i ra na pelete, že lezovo gobo in 
polizdelke ter za plasiranje izdelkov 
jugoslovanskih že l eza rn . Spodbudi la 
naj b i se tud i morebitna prisotnost 
S lovenskih že l eza rn v razvojnih 
projekt ih Indije, kot primer proiz­
vodnje industr i jskih nožev , z n a š i m 
znanjem i n sovlaganjem, kar naj b i 
pomenilo t r a jne j še sodelovanje. 

V zapisniku m e š a n e g a podkomi­
teja so bile osnovne mis l i p red lože­
nega teksta u p o š t e v a n e . 

P o skleni tvi dela podkomiteja za 
poslovno t e h n i č n o sodelovanje Indi ­
j a — S F R J , sem 11. maja obiskal 
J U G O I N T R A C O i n S A I L . 

J U G O I N T R A C O je firma, k i jo je 
ustanovi la Intertrade L jub l j ana , k i 
ima v rokah t r i č e t r t i n e indijsko 
jugoslovanskih poslov. Že leta 1977 
sem ugotovil , da je ta f irma naj­
p r i m e r n e j š a za zastopanje interesov 
S O Z D Slovenske že l eza rne . Govor i l 
sem z direktorjem Intertrade V . 
M i r o m in vodjo Jugointraco N i k o m 
T i č a r j e m . Preda l sem dokumentaci­
j o o _ s tan ju ter razvoju jugoslovan­
ske č r n e metalurgije i n o izde lk ih 
Slovenskih že l eza rn . Dogovor i l i u n o 
se, da bo Jugoint raco poiskal zveze 
za u re sn i čevan je idej nastopanja v 
skupnih projektih v Indi j i , Jugo­
slavi j i a l i v tretj ih deže lah . T i č a r se 
bo zanimal tudi za aglo rudo in 
pelete in nas o tem preko Inter tra-
de-a obvestil . T o je tudi s tor i l in 
f i rma iz K a l k u t e se že zanima za 
sodelovanje že l eza rne R a v n e pri 
š i r jenju proizvodnje rezalnega orod­
ja- . . . . . 

S A I L je d r ž a v n a organizacija, k i 
predstavlja 70% proizvodnje in pro­
meta jek la . Obiska l sem jo skupaj z 
M . T i č a r j e m , sprejela pa sta naju 
S. M . P u r i in S. K . Roong ta . Zvedela 
sva, da Indija u v a ž a okrog 250.tXX> 
ton p ločevine od 6 m m do 50 m m 
debeline in okrog 250.000 ton profil -

nega jekla in žice v isti kva l i te t i 
D I N 17.100. 

Osta l i uvoz zajema razna jekla , 
kupci pa so pr ivatna podjetja, na 
katere indijska vlada n ima neposred­
nega vpl iva . Povedala sta, da vse 
kupujejo z n a t e č a j e m in nama izro­
čila zadnji razpisan tender na val ja­
no blago, 100.600 pločevine in 200 t i ­
soč ton profilov, v katerem naj bi 
morebitno sodelovali. D o m a č a ko-, 
n junktura in prevelik obseg nista 
omogoči la našega kunkur i ranja . 

Iz tiskanega gradiva sem ugotovil , 
da je indijska č r n a metalurgija 
posegla tudi na področ je plemeni­
tega jekla . V že lezarn i plemenitega 
jek la Durgapur izdelujejo konstruk­
cijska in orodna jekla , od nelegiranih 
do brzoreznih in tudi preko 7.000 ton 
nerjavnih jekel , predvsem v obl iki 
t rakov in p ločev ine . V gradnji imajo 
novo ž e l e z a r n o Sa lem, k i bo imela 
zmogljivost okrog 220.000 ton ne-
rjavnega, elektro in specialnega 
jekla . V prvi fazi bo ta ž e l e z a r n a , 
opremljena tudi s Senzimir ogrodji, 
že leta 1981 izdelala okrog 32.000 ton 
hladno val janih visokolegiranih 
jekel . Iz tega sledi, da za n a š o pro­
dajo neorjentirne, orjentirne ter 
nerjavne p ločevine v Indi j i n i ve l ik ih 
izgledov. 

Iz javi l i so, da so notranje cene 
jek la v Indi j i nižje od cene uvože­
nega jekla . P r i nas je to obratno. D a 
porabniki ne bi b i l i o škodovan i , ima­
jo poseben iz ravna ln i sklad, torej 
uvoznik i ne p lača jo carine, t e m v e č 
dobijo premijo. 

V N . De lh i j u sem ponovno ugo­
tovi l veliko akt ivnost naše ambasa­
de, posebno prizadeven na gospodar­
skem področ ju je ekonomski sekre­
tar Egon P e t r i č , u s p e š n o pa posre­
duje tudi ambasador Blažev ič . M n e ­
nja sta, da b i jugoslovansko zd ruže ­
no delo v Indi j i moralo b i t i bolj 
agresivno i n to na področ ju jek la , 
energetike, ribištva, l ad jede ln i š tva , 
irigacije, strojegradnje in drugje. T o 
počen ja jo tudi Indi jc i zlasti na 
o b m o č j u arabskih in afiških dežel . 
Zavedat i se je treba, da se Indi ja 
razvija in s tem menja tudi struk­
tura uvoza. T a k o je na primer uvoz 
traktorjev že odpadel in je m o ž n o 
r a č u n a t i le na dobave komponent. Z 
izgradnjo las tnih ladjedelnic se je 
z m a n j š a l uvoz ladi j , zanimiva pa je 
skupna proizvodnja ladijske opreme. 
Indi jc i so agresivni tud i v transpor­
tu, kar se o d r a ž a v sporu z Jugol in i jo 
in J A T . T o ne pomeni, da ta deže la 
n i zanimiva za Jugoslavijo. Njeno 
mesto ter vloga sta tud i jasno opre­
deljena v po l i t ik i Sovjetske zveze. 

Sovjetska zveza je na primer 
Indi j i zagotovila odkup p resežka 
jek la , zagotovila opt imalno izko­
riščanje že l eza rn , snuje projekt nove 
že l eza rne z zmogljivostjo 5 mil i jo­
nov ton jek la letno, prevzela je 
ogromni iri<»acijski projekt, k i bo 
urejal vodostaj rek od Himala je do 
S r i Lanke , pr isotni so v energetiki i n 
drugih projektih. T u d i Jugoslavi ja 
bo v Indi j i mora la naj t i svoje inte­
rese — le to je t ežko — b i t i morajo 
obojestanski. Indi ja iz ž i tn ice po­
staja tudi industri jsko razvi ta de­
žela , 

Bivanje v D e l h i j u sem izrabi l 
za obisk n a j p o m e m b n e j š i h zgodovin­
skih objektov pradavne zgodovine, 
iz časov Mongolov , Angležev in se­
danje samostojne dežele . V s a k o 
obdobje mirnega ž ivl jenja , bar­
barstva, novega ustvarjanja in ver­
skega nevdahnjenja je pust i lo svoje 
sledove. N a j s k r o m n e j š i , pa zato 
tol iko bolj svet in češčen je spomin­
ski park m o ž a , k i je brez orož ja , s 
stradanjem osvobodil vel ik i indi jski 
polotok — M a n h a t m a G a n d h i . 

Iz De lh i j a sem odpotoval v soboto 
12. maja ob drugi u r i zjutraj . L e t e l i 
smo z Luf thanso v Frankfur t . L e t a ­
la te z a h o d n o n e m š k e linije so vedno 
t o č n a , imajo odl ičen servis in so zato 
to l iko bolj polna. Iz Frankfur ta sem 
potoval v N i c o , kjer sem sodeloval 
na kongresu svetovne s m u č a r s k e 
federacije. 

Gregor K l a n č n i k 
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Jeseniška razglednica 



KAJ JE S SAMOUPRAVNO ORGANIZI­
RANOSTJO POTROŠNIKOV V OBČINI 

P r * obravnavah in analizah u r e s n i č e v a n j a zakona o z d r u ž e n e m 
»e o b i č a j n o zaustavimo pri nekaterih vidikih u r e s n i č e v a n j a 

dohodkovnih odnosov, oziroma d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov, 
mnoge stvari, k i prav tako sodijo v ta okvir, oziroma med d o l o č i l a 
zakona o z d r u ž e n e m delu, pa p u š č a m o vnemar. P r i tem imamo tokrat 
• mislih samoupravno organiziranost p o t r o š n i k o v v krajevnih 
skupnostih in v o b č i n i . 

T a obveza izhaja iz zakona o 
z d r u ž e n e m delu, k i v 23. č l enu opre­
deljuje: 

»Občan i kot po t rošn ik i blaga in 
uporabniki storitev imajo pravico, 
da se samoupravno organizirajo v 
Krajevnih in d r u ž b e n o p o l i t i č n i h 
skupnostih a l i kako d r u g a č e , da vpl i ­
vajo na razvoj proizvodnje in sto­
ritvenih dejavnosti , ki zadovoljujejo 
njihove potrebe, da p rep reču je jo 
monopol oziroma zlorabo monopol­
nega položaja in da zavarujejo druge 
svoje interese. 

Organizacije zd ruženega dela, k i 
proizvajajo oz. prodajajo blago in 
opravljajo storitve za neposredno 
porabo o b č a n o v , morajo ustvarjati 
pogoje in spodbujati organiziranje 
po t ro šn ikov blaga oziroma uporab­
nikov storitev za raziskovanje in 
ugotavljanje nj ihovih potreb in in­
teresov ter za planiranje in uskla­
jevanje odnosov med proizvodnjo in 
porabo na t ra jne jš i podlagi. 

Organi upravljanja v organizaciji 
zd ruženega dela na področ ju proiz­
vodnje oziroma prometa blaga in 
storitev za neposredno porabo mo­
rajo v skladu z zakonom na zahtevo 
organizacije p o t r o š n i k o v sklenit i 
samoupravne sporazume, s kater imi 
določi jo njihova medsebojna raz­
merja, pravice in obveznosti glede 
redne in kakovostne preskrbe z dolo­
čenimi proizvodi, rednega oprav­
ljanja storitev, do ločan j a cen za 
proizvode in storitve ter ude ležbo 
po t rošn ikov pri doseženem prihod­
ku, upoš teva joč pri tem razvoj teh 
dejavnosti, potrebe po t ro šn ikov , za­
gotovitev potrebnih rezerv in druga 
v p r a š a n j a skupnega pomena .« 

N a j k temu dodamo, da je sedaj v 
razpravi tretja var ianta osnutka 
zakona o temeljih sistema cen in 
d r u ž b e n i kont ro l i cen, k i v skladu s 
c i t i ran imi določil i predvideva ude­
ležbo organiziranih p o t r o š n i k o v pri 
do ločan ju in kont ro l i cen. 

V jesenišk i občini nekih resnejš ih 
prizadevanj, razen v krajevni skup­
nosti J a v o r n i k - K o r o š k a Be la , za 
samoupravno organiziranost po­
t rošn ikov blaga in uporabnikov 
storitev doslej n i bi lo . P a na jb rž ne 
zato, ker v krajevnih skupnostih 
oziroma v občini ne bi imeli tovr­
stnih problemov in t ežav , pač pa 
n a j b r ž zato, ker n i bilo s s trani orga­
nizacij zd ruženega dela, ki proizva­
jajo- oziroma prodajajo biago in 
opravljajo storitve za neposredno 

2 E P R V I D A N 248 
P R O S T O V O L J N I H 
K R V O D A J A L C E V 

Č e p r a v l e t o š n j a krvoda­
jalska akcija v j e s e n i š k i 
o b č i n i poteka v dokaj ne­
ugodnem č a s u , sredi do-
p u s t n i š k e g a in p o č i t n i š k e ­
ga obdobja, se je že prvi 
dan, 14. avgusta, odzvalo 
248 prostovoljnih krvoda­
jalcev, od tega iz nase ž e l e ­
zarne 136 ali skoraj 55 %. 

Krvodajalska akcija se je 
nadaljevala v č e r a j , pote­
kala pa bo Se danes 16. in 
jutri 17. avgusta ter v pone­
deljek in torek, 20. in 
21. avgusta od 6. do 14. ure 
v prostorih Delavskega do­
ma na Jesenicah. 

Odziv prostovoljnih kr­
vodajalcev kaze, da se v ob­
č i n i vedno bolj zavedamo 
pomena prostovoljno zbra­
ne krv i za potrebe nase 
b o l n i š n i c e in dejstva, da je 
k r i ž e v mnogih primerih 
r e š e v a l a ž i v l j e n j a . 

P r e p r i č a n i smo, da bomo 
v o b č i n i tudi letos dosegli 
ž e nekajletno p o p r e č j e , č e 
ne celo presegli. 

K d o r se o d l a š a , naj mu bo 
za spodbudo in zgled v e č 
kot 1500 prostovoljnih 
krvodajalcev v j e s e n i š k i 
o b č i n i . 

uporabo o b č a n o v , n i k a k r š n e a l i pa 
samo besedna spodbuda, še manj pa 
ponudenih pogojev za samoupravno 
organiziranost p o t r o š n i k o v . 

Seveda pa bi ob pomanjkanju 
iniciative in spodbude s s trani orga­
nizacij zd ruženega dela, k i j i h zakon 
o z d r u ž e n e m delu zavezuje, pr iča­
koval i večjo aktivnost subjektivnega 
faktorja, predvsem pa soc ia l i s t ične 
zveze delovnih l judi in zveze sindi­
katov, k i j ima ta vloga in naloga 
pripada po ustavnih določi l ih . Ne bi 
mogli reči, da o tem ni bilo v razl ič­
nih organih teh dveh organizacij že 
govora, vendar pa je ostalo le pri 
pogovoru in ugotovitvah, da smo na 
tem področ ju naredil i še bore malo. 
T a k o kot večk ra t v naši d r u ž b e n o ­
pol i t ični praksi tem ugotovi tvam ni 
sledil akcijski n a č r t s konkretno 
opredelitvijo nosilcev naloge in 
ča sovno opredelitvijo u resn ič i tve 
n a č r t a . 

T e besede bi izzvenele v prazno, če 
v krajevnih skupnostih in v občini 
kot celoti ne bi imeli tovrstnih pro­
blemov in množ ice odprtih v p r a š a n j . 
Na j navedemo le nekatere, k i so se 
in se še v razpravah pogostno po­

javljajo — neenakomerna razvitost 
trgovske m r e ž e , zelo borna in ozka 
ponudba nekaterega blaga za nepo­
sredno uporabo o b č a n o v , š t ev i lne 
ne izkor i ščene m o ž n o s t i nudi t i obča­
nom — p o t r o š n i k o m pes t re j šo in ce­
ne j šo ponudbo, na primer povr tnino 
in sadje. T u mis l imo na še velike ne­
izkor iščene m o ž n o s t i , k i nam j i h 
nudi pobratena obč ina Val jevo in 
druge m o ž n o s t i dohodkovnega po­
vezovanja (ne formalnega) v korist 
p o t r o š n i k a . S tem je povezano tudi 
v p r a š a n j e pomanjkanja sk lad iščn ih 
prostorov, special iziranih trgovin i n 
podobno. N ič manj ak tua lno vpra­
šan j e za p o t r o š n i k e je tudi obrato­
va ln i ča s . za loženos t z nekaterim 
blagom, saj niso redki primeri , da 
mora zaposlena gospodinja med 
delovnim časom v trgovino po dolo­
č e n o blago, k i ga po drugi ur i več ne 
dobi . M n o ž i c a problemov v občini , k i 
se vlečejo že leta in leta, je tudi na 
področ ju s tori tvenih dejavnosti . 
T u d i nismo v občini imuni v pogledu 
nekaterih primerov monopolnega 
o b n a š a n j a . 

P rav gotovo navedena in nena-
vedena v p r a š a n j a , k i zadevajo po­
t rošn ike blaga in uporabnike stori­
tev, kriči jo po š i ršem d r u ž b e n e m 
reševan j J vseh teh v p r a š a n j . S 
samoupravno organiziranostjo po­
t rošn ikov blaga in uporabnikov sto­
ritev bi us tvar i l i t r d n e j š o povezavo 
med nj imi in ponudniki pa tudi po­
spešili r eševanje navedenih pa tudi 
drugih odprt ih v p r a š a n j . S tem pa bi 
b i l hkrat i narejen velik korak naprej 
pri uveljavljanju samoupravnih 
d r u ž b e n o e k o n o m s k i h odnosov na 
tem pod r oč ju . 

ČLANI DU JESENICE V DRAŽGOŠAH 
se j i m kljub 
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V sredo, 8. avgusta, zjutraj smo se 
upokojenci z avtobusom odpeljali 
skozi Skofjo L o k o v Železnike . T u 
smo si ogledali muzej, ki prikazuje 
gospodarsko in kul turno dejavnost 
tega kraja, od p l a v ž a r s t v a . železar­
stva, gozdarstva, lesne industrije in 
drugo do č i p k a r s t v a . 

Poseben oddelek predstavlja tudi 
ku l tu rno dejavnost nekaterih, za 
slovensko zgodovino zelo pomemb­
nih mož . Muze j je izredno zanimiv, 
p o u č e n in skrbno urejen. Za zelo za­
n i m i v o razlago po š tev i ln ih prosto­
rih muzeja se N i k u Z u m r u obisko­
valc i p r i s rčno zahvaljujemo. 

Iz Že leznikov smo se odpeljali po 
lepi asfalt irani , toda dokaj ovinkas t i 
in s t rmi cesti v Dražgoše . Najprej 
smo si ogledali D o m Cankarjevega 
bataljona (odprt je bi l 22. ju l i j a 
letos). D o m je zgrajen v l ičnem alp­
skem slogu in s prijetno notranjo 
UTeditvijo, z razstavljenimi doku­
menti takra tn ih dogodkov v D r a ž -
gošah . Preden smo se podali na ogled 
ve l i čas tnega spomenika, smo si ogle­
da l i v mozaiku ovekovečene zgodo­
vinske dogodke, delo akademskega 
slikarja Ive Š u b i c a , ude l eženca d r a ž -
goške borbe. P r i spomeniku sta nas 
p r i č a k a l a Drago V r a n i č a r in L u d v i k 
Jelene, ude l eženca in priči herojske 
d ražgoške bitke. Ogledali smo si spo­
menik, k i predstavlja prvo frontalno 
bi tko v Sloveni j i oz. Jugoslavi j i . Z 
vrha spomenika, od koder je lep 
pogled na Dražgoše in č u d o v i t o oko­
l ico, nam je V r a n i č a r živo opisal do­
godke iz januarja 1942, kje so pote­
kale borbe, od kod so n&pndali 
š t ev i l čno močnejš i in dobro oborože­
ni N e m c i . G o v o r i l nam je o t ežk ih 
pogojih borbe, ko so j i m zaradi 
hudega mraza zatajile puške , o borbi 
ob Bičkovi skal i , kjer so N e m c i za 
vsako ceno po izkuša l i postavi t i mi -

USPEŠNE 
PRIPRAVE 

ZA REPUB­
LIŠKO VAJO 

»NIČ NAS NE SME 
PRESENETITI« 

V j e s e n i š k i o b č i n i se dokaj 
n a č r t n o pripravljamo na repub­
l i š k o vajo pod geslom » N i č nas 
ne sme p r e s e n e t i t i « , k i bo konec 
septembra. V ta namen so imela 
vsa gasilska d r u š t v a suhe in mo­
kre vaje, v o b č i n s k e m merilu pa 
so u s p e š n o izvedli tudi t e č a j 
civilne z a š č i t e . Gasi lci in poseb­
ne enote civilne z a š č i t e so u s p e š ­
no izvedle tekmovanja in ocenje­
vanja znanja. 

Poleg tega se pr i d r u š t v i h in 
enotah, pri š t a b i h civilne z a š č i t e 
in gasilski zvezi ter p r o t i p o ž a r n i 
skupnosti prizadevajo, da bodo 
zbrana sredstva namenili za na­
bavo orodij in sredstev, k i se 
najbolj potrebujejo v obrambi 
pred p o ž a r o m , posledicami na­
ravnih n e s r e č pa tudi za primer 
vojnega stanja. 

Vsa ta prizadevanja k a ž e j o in 
tudi o m o g o č a j o , da se bomo vsi 
prebivalci j e s e n i š k e o b č i n e us­
p e š n o v k l j u č i l i in sodelovali pr i 
opravljanju nalog na vaji, k i bo 
septembra v vsej republiki. 

B. 

nometalec. kar pa 
ž r t v a m ni posreči lo . 

Jelene je pripovedoval o pogojih, v 
katerih so se znašl i vaščan i , o napa­
dih , borbah, o osvobojenih Dražgo-
š a h in ponovno zasedenih od N e m ­
cev, k i so se zverinsko maščeva l i nad 
vaščan i in celo otroki . S t r e l j a l i so 
talce ( tudi Jelene je b i l že do ločen za 
ustrelitev), požigali in do tal poruš i l i 
domove, v a š č a n e pa izsel i l i . Beseda 
bi tekla še o m a r s i č e m , pa nas je dež 
prezgodaj presenetil. Ju r i j Dolenc se 
je V r a n i č a r j u in Je lencu v imenu 
ude ležencev iskreno zahval i l , da sta 
se odzvala njegovemu vabilu in kot 
priči opisala takratne dogodke. 

O d spomenika smo se podali v go­
st i lno Terezije Šmid , kjer so nam 
pr ipravi l i izredno okusno in obilno 
kosilo. 

Ob povra tku smo se us tavi l i .še v 
Škofji L o k i , si ogledali grad in mu­
zej. V gradu — muzeju smo se za­
d rža l i nad dve ur i . P o muzeju nas je 
vodi l izredno prijeten vodič , k i je 
med svojo s trokovno razlago vpletal 
tudi šegave legende iz tiste dobe. 
Predolg bi bi l opis, kaj vse smo vide­
l i , toda reči je treba, da skoraj n ihče 
od nas dotlej n i vedel, kako pestra in 
bogata je zbi rka škofjeloškega muze­
ja , kar je seveda treba videti , da 
s p o z n a š zgodovino tega kraja. V o d i ­
ču smo se zahva l i l i za s t rokovno 
vodstvo in odšli še na ogled Škofje 
Loke . 

Oglas i l i smo se tudi v prostorih 
t a m k a j š n j e g a d r u š t v a upokojencev, 
kjer smo se odpoči l i in odžeja l i . 

P r o t i večeru smo se odpeljali proti 
Jesenicam, kamor nas je šofer Lojze 
vseh 45 ude ležencev s r ečno pripeljal 
kl jub precejšnj i gneči na cesti. 

Poleg zahvale šoferju za s rečen in 
prijeten prevoz je prav, da se v ime­
nu vseh ude ležencev izleta zahval im 
tudi Ju r i j u Do lencu , k i je u s p e š n o 
organiziral in vodi l tako p o u č e n in 
prijeten izlet. T a k i h izletov si še 
že l imo! 

Ude leženec izleta 

ALI SO KRIVI 
OTROCI? 

V Planini pod Golico sem 
v nedeljo obiskal brata, ki 
ima na p o č i t n i c a h dve nem­
š k i d r u ž i n i . Na mizah sem 
opazil v vazah zajetne š o p ­
ke planinskih r o ž , k i so vse 
z a š č i t e n e . 

Brata sem v p r a š a l , kje so 
natrgali te r o ž e ? Povedal 
mi je, da je te r o ž e prinesla 
š e s t č l a n s k a n e m š k a d r u ž i ­
na, ki je bila na izletu v 
Vra t ih in pr i P e r i č n i k u v 
soboto, 11. avgusta. Od teh 
r o ž , ki sem j ih videl niso od­
trgali niti ene, ampak so vse 
pobrali po tleh za skupino 
n a š i h otrok, ki so j ih vodil i 
pedagogi. 

Nemci so bili osupli nad 
takim p o č e t j e m n a š i h otrok 
in š e bolj nad njihovimi vo­
d i č i . S p r a š e v a l i so brata, č e 
nimamo gorske s t r a ž e , k i bi 
p r e p r e č i l a tako p o č e t j e . 

Mis l im, da je vsak ko­
mentar o d v e č in da se bodo 
pedagogi oziroma v o d i č i 
prepoznali. 

J a k a K l i n a r 

PRAVLJICA 0 PRINCESKI PETETE 
Nekoč 
v da vnih časih 
v deželi Itédé 
Uvela je princeska 
2 imenom Pétete. 
Popolnoma in docela o b u b o ž a n a s i rotka princeska je morala 

prež iv l ja t i še svojo babico. 
Skromne pfenige in franke, s ka ter imi se je otepala vsakdanje 

revščine ter z n j imi nakupovala za babico in záse breskve, krompir , 
pekatete, pasjo radost, ned rčke in drugo zelenjavo, si je s luži la na ta 
n a č i n , da je začela ljudem po mestu in okol iških vaseh r a z n a š a t i 
dopisnice, razglednice, pisma, časopise , ča sn ike , revije, po ložn ice za 
davke in odvoz smeti , o b r o č n e po ložnice za n a r o č e n e kn j i žne zbirke, 
p r i p o r o č e n o oddana vabila za obiske na sodiščih, z m e š a n o sestavlje­
na vabila za ude l ežbo na konferencah in sestankih, v vseh mogoč ih 
barvah natisnjene reklame nekaj desetin za ložb , obvestila o paket ih, 
k i so j i h mora l i potem prejemniki i t i iskat na poš to , pokojnine in 
honorarje v bankovcih in s k u p č k o m drob iža . . . 

J o j , otroci , kol iko vsega tega se je vsak dan nabralo v njeni 
poš tn i torbi! 

V ponedeljek je morala odpeketati deset ki lometrov, preden je 
spraznila vsebino svoje potovalke ter v h i šne nabiralnike zmečka l a 
tisto, kar je bilo namenjeno l judem v stanovanjih. K o l i k o k r a t je 
zaman pri t iskala na hišni zvonec: 

N i h č e se ni oglasil. 
Ljudje so odšli v svet. V s lužbo , v trgovino, v dom onemoglih, na 

sprehod v zakajeno krajino, na obisk k sosedom, na dopoldanski 
vrček piva, h K u r i v u n a r o č a t premog, zamenjat pl insko bombo, k 
frizerju, v daljna tuja mesta in dežele , k s t a r š e m na Dolenjsko po 
zelje in solato, na j u r i š za splošni l judski blagor. 

In tako je uboga princeska P é t e t e v torek spet pozvanjala m 
kl ica la l judi , da bi j im mogla izroči t i naslovljena sporoči la , denar, 
poši l jke. 

Svoje srebrne ško ren jčke je že tako obrabila, da je pomisli la na 
nove. K a j t i j u t r i , v sredo, bo prehodila vsaj dvajset makadamskih 
ki lometrov, potrkala na tisoč duri in sploh . . . N i da bi govoril . 

V č e t r t e k je babica skoraj omedlela, ko je zagledala svojo po-
š t a r s k o princesko. P r iko lovra t i l a je n a m r e č v stanovanje, kot bi bi la 
pijana. T o l i k o tol iko da se je še d r ža l a na nogah. Z zadnjimi močmi 
se je spravila do obrabljenega kavča , potem pa omahni la nanj. 

Babico je p o š t e n o zaskrbelo. K a j vse se je le moglo pripeti t i 
njeni vnučki? Ce jo pobere — kako bo potem ona. babica, preživela 
še svojih sedemsto in nekaj petkov? 

»Sirot ica moja. je bilo tako hudo? T i lahko s čim p o m a g a m ? « 
»Jo j , babica, ti pojma n i m a š , kakšn i so ljudje! Prinesem j im 

položnico za I t é d é , pa že vzkipé . Zaman j i m pojasnjujem, da morajo 
p lpča t i časn ik , k i j i m ga iz tedna v teden redno st iskam v roko. pu­
ščam na miz i , če stanovanje ni zaprto, pustim pred vrat i , če nikogar 
ni doma. Sem mar jaz kr iva , če se n a r o č n i n a neprestano viša? 
N a r o č n i k i vseh vrst me po vrsti zmerjajo, kot da bi j i h jaz mogla 
odreš i t i vseh nj ihovih tegob. 

A h , j u t r i me skrbi! Petek! Veš, kol iko časn ikov in revij moram 
raznositi? S K E L E T , A T H E N A , Z V O K , G A R A N J E , pa še t is t i resni 
M E T A L U R G , k i ga tako in tako n ihče ne bere! K o l i k o k r a t se bom 
morala vrn i t i na poš to , da bom spet napolni la svojo torbo!« 

Bab ica je p remiš l j eva la . 
»Pos luša j , princeska moja, kdaj pa dobite na p o š t o tistega M E ­

T A L U R G A ? « 
» D a n e s . V č e t r t e k . O pravem času . V s i prejemniki bi ga morali 

j u t r i dobi t i . O h , ta petek!« 
Bab ica je p remiš l j eva la . 
»Prav i š , princeska moja, da M E T A L U R G A malokdo bere?« 
»Saj n i detekt ivka! K d o pa še bere suhoparna poroči la?« 
» P o t e m je pa vseeno, če j u t r i M E T A L U R G A na r a z n a š a š . P r i ­

hrani ga za ponedel jek!« 
» K a k o si zlata , moja draga babica! V teh svojih zrelih letih še 

vedno t a k š n e zdrave misl i ! K a k o to, da nam na poš t i še n ikomur ni 
pr iš lo kaj podobnega na um? T a k o j j u t r i navsezgodaj bom predla­
gala, da bomo b r e z p l a č n e g a M E T A L U R G A raztresli šele ob pone­
deljkih.« 

In uboga, sirotna princeska Pétete je zares začela vsem naslov­
nikom raznašati neskončno resnega METALURGA ob ponedelj­
kih. 

T o n i nobena pravl j ica . 
T a k o ravnajo na jesen išk i P T T z 2 E L E Z A R J E M . 
Dob ivam ga ob ponedeljkih. 

Janez Svol j šak 

GASILCI NA DOVJEM BODO SLAVILI 
Gasilsko d r u š t v o Dovje bo konec 

avgusta proslavi lo 90-letnico usta­
novi tve in u spešnega delovanja. Po 
k ron ik i in ustnem pripovedovanju 
na j s t a r e j š i h č l anov d r u š t v a se je 
d r u š t v o najprej imenovalo Prosto­
voljna p o ž a r n a bramba. Ustanovl je­
na je b i la leta 1889, in sicer kot 
organizacija, k i bo skrbela za obram­
bo pred požar i . T o preventivo je 
zahtevala gosta naseljenost vasi , le­
sene stavbe, h lev i in drugo. 

P r v i vodja prostovoljne p o ž a r n e 
brambe je b i l Jakob J a n š a - B l a ž e j e v . 
Le t a 1904 je organizacija š t e l a že 40 
č l anov . K m a l u po us tanovi tv i so se 
tudi že lo t i l i zidave lastnega gasil­
skega doma, katerega so leta 1898 
s v e č a n o izročili namenu. Kasneje se 

je organizacija preimenovala v pro­
stovoljno gasilsko d r u š t v o , večalo se 
je š tevi lo č l a n o v in tudi vseh ostalih 
k i so pomagali d r u š t v u . 

V vseh le t ih so č lan i sodelovali pn 
gašen ju š t ev i ln ih poža rov v vasi in 
tudi drugod, organiziral i so najraz­
l ičnejše vaje, skrbeli za izobraževa­
nje č l a n o v in še b i lahko naštevali 
P rvo motorno brizgalno so dobili 
leta 1934, drugo sodobne j šo pa pred 
t remi let i . Le t a 1977 so kup i l i tudi 
nov avto. 

Lep jubi lej bodo č lan i Gasilskega 
d r u š t v a Dovje pros lavi l i v nedeljo 
26. avgusta , . s proslavo in gasilsko 
parado. Že v soboto bo slavnostna 
seja d r u š t v a in sektorska vaja. 

J . R . 
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PETINDVAJSET LET JESENIŠKE 
DELAVSKE UNIVERZE 

I z o b r a ž e v a l n a dejavnost je bi la sestavni del dejavnosti delavskih 
prosvetnih d r u š t e v Svobod in kulturnih d r u š t e v ter organizacij. Pred­
vsem je v tem pogledu p r e d n j a č i l a D P D Svoboda Tone Cufar Jesenice, 
ki je po osvoboditvi nadaljevala bogato in razgibano vzgojnoizobra-
zevalno in i d e j n o p o l i t i č n o delo, k i se je odvijalo v Delavskem domu na 
Jesenicah med obema vojnama. 

neposredno a l i prek klubov samo-
upravljalcev, z d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i 
organizaci jami, ustanovitel jem in 
drugimi , ki so porabniki i zobraže­
va ln ih storitev i n sodelujejo pr i obli­
kovanju ciljev, nalog, programov i n 
obl ik vzgoje in i z o b r a ž e v a n j a od­
rasl ih . I z o b r a ž e v a n j e odraslih torej 
temelji na interesih i n potrebah po­
sameznikov, z d r u ž e n e g a dela, d r u ž ­
b e n o p o l i t i č n i h organizacij in d r u ž ­
bene skupnosti . 

DRUŽBENOPOLITIČNO 
IZOBRAŽEVANJE 

IN USPOSABLJANJE 
Delavska univerza Jesenice je, 

oziroma bo v planskem obdobju 
1976—1980, opravi la pomembno 
d r u ž b e n o delo s tem, da je zago­
tavl ja la delavcem i n o b č a n o m mož­
nost d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a i zobraže ­
vanja in usposabljanja za samo­
upravno po l i t i čno delovanje. T o 
dejavnost je opravl jala , ozi roma 
opravlja v sodelovanju in dogovoru 
z d r u ž b e n o p o l i t i č n i m i organizaci­
j a m i , organizaci jami z d r u ž e n e g a 
dela, k lubom samoupravljalcev a l i 
na lastno pobudo za zainteresirane 
delavce. P r i svojem delu je zasledo­
vala potrebe, k i j i h je narekoval 
samoupravni socia l i s t ični razvoj in 
zaradi kater ih je b i la predvsem usta­
novljena kot specializirana izobra­
ž e v a l n a organizacija. 

N a tem pod roč ju so imeK v 
šo l skem letu 1975/76 dvaindvajset 
raz l ičn ih oblik i z o b r a ž e v a n j a z 293 
i zob raževa ln imi u rami in 678 s luša­
telji . V naslednjem šolskem letu so 
imel i 24 i z o b r a ž e v a l n i h oblik s 460 
i zob raževa ln imi u rami in 1.065 slu­
ša te l j i , v šo l skem letu 1977/78 35 
oblik s 500 u rami in 833 s luša te l j i , v 
zadnjem šolskem letu 1978/79 pa 37 
i zob raževa ln ih oblik z 852 urami in 
1.170 s luša te l j i , za naslednje šo lsko 
leto 1979/80 pa predvidevajo 40 
raz l i čn ih i z o b r a ž e v a l n i h oblik z 900 
i z o b r a ž e v a l n i m i u rami in 1.250 slu­
ša te l j i . 

Z a delovanje delavske univerze na 
tem področ ju sta b i la pomembna 
dva dokumenta , in sicer d r u ž b e n i 
dogovor o d r u ž b e n o p o l i t i č n e m izo­
b r a ž e v a n j u iz leta 1976 in samo­
upravni sporazum o us tanovi tv i 
k luba samoupravljalcev Jesenice iz 
leta 1977, na osnovi katerega je 
organizirala usposabljanje samo­
upravljalcev. 

Sis tem, vsebino, n a č r t o v a n j e in 
kadrovanje so do loča le d r u ž b e n o p o ­
l i t i čne organizacije in k lub samo­
upravljalcev, pr i č e m e r je delavska 
univerza sodelovala pr i obl ikovanju 
in prilagajanju programov konkret­
n i m razmeram ter opravljala druge 
strokovne naloge pr i usposabljanju 
(priprave, po l i t i čno i n a n d r a g o š k o 
spremljanje procesa, ugotavljanje 
u s p e š n o s t i in podobno). 

Najbol j razvi t sistem d r u ž b e n o ­
po l i t i čnega usposabljanja ima ob­
č inska organizacija zveze komun i ­
stov, k i celotni program usposab­
ljanja, razen temeljnega programa 
za osnovne organizacije Z K S , izvaja 
s p o m o č j o delavske univerze. M a n j 
s i s t e m a t i č n o in n a č r t n o usposab­
ljanje pa imajo ostale d r u ž b e n o p o ­
l i t i čne organizacije ( S Z D L , Z S M S , 
zveza s indikatov), k i le o b č a s n o a l i 
po potrebi pripravljajo in izvajajo 
k ra j še oblike d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a 
i z o b r a ž e v a n j a in usposabljanja svo­
j i h č l a n o v v sodelovanju z delavsko 
univerzo. V celot i pa izvaja program 
d r u ž b e n o p o l i t i č n e g a usposabljanja 
samoupravljalcev delavska univer­
za, in sicer po posebni pogodbi s 
k lubom samoupravljalcev. Ce lo tno 
d r u ž b e n o p o l i t i č n o i zob raževan j e i n 
usposabljanje delavcev in drugih 
o b č a n o v pa programsko usmerja in 
koordini ra koordinaci jski odbor za 
d r u ž b e n o p o l i t i č n o i z o b r a ž e v a n j e pri 
občinsk i konferenci S Z D L . 

I Z O B R A Ž E V A N J E 
Z A S P L O Š N E I N K U L T U R N E 

P O T R E B E D E L A V C E V 
I N O B Č A N O V 

S p l o š n o i z o b r a ž e v a n j e zajema 
tako osnovnošo l sko kot priprave za 
nadaljnje šo lan je pa tudi d r u ž b e n o 
vzgojo — šole za ž ivl jenje , šole za 
s t a r š e , l judsko obrambo in d r u ž b e n o 
s a m o z a š č i t o in ku l tu rno vzgojo. 
S e m sodijo tud i tečr.ji tu j ih jez ikov, 
k a r b i sicer l ahko uvrs t i l i tud i med 
strokovno i z o b r a ž e v a n j e . Ob sp loš­
n i h prizadevanjih za izbol j šan je 
izobrazbene s t rukture delavcev si je 
delavska univerza prizadevala, da b i 
kar n a j v e č j e m u š tev i lu delavcev in 
o b č a n o v brez popolne osnovne iz ­
obrazbe omogoč i l a , da, . d o k o n č a j o 
osnovno šolo. 

V šo l skem le tu 1975/76 so ime l i 
š t i r i oddelke s 108 s luša te l j i v večer­
n i osnovni šoli, naslednje šo l sko leto 
t r i oddelke s 100 s luša te l j i , v šo l skem 
le tu 1977/78 prav tako t r i z 68 s lu­
ša te l j i , v minu lem šo l skem letu pet 
oddelkov s 125 s luša te l j i , za zadnje 
šo lsko leto -v tem s r e d n j e r o č n e m 
obdobju 1979/80- pa predvidevajo 
osem oddelkov z 215 s luša te l j i . 

T e č a j i za učen je tuj ih jezikov so 
posebna obl ika dopolnilnega izo­
b r a ž e v a n j a , k i so delno namenjeni 
izpopolnjevanju za delo, delno pa 
zadovoljevanju osebnih potreb. 
T a k o so imel i v šo l skem letu 1975/76 
š t i r i jezikovne teča je z 238 izobra­
ževa ln imi u rami in 77 s luša te l j i , 
naslednje šolsko leto dva t eča ja s 
180 urami in 40 s luša te l j i , naslednje 
šo l sko leto dva teča ja s 180 u rami in 
40 s luša te l j i , v šo l skem le tu 1977/78 
dva t e ča j a s 155 urami i n 53 s luša ­
telj i , v minulem šo l skem letu prav 
tako dva t eča ja s 180 u rami in 51 
ude leženc i , za šo lsko leto 1979/80 pa 
predvidevajor prav tako dva t e ča j a s 
180 u rami i n 60 s luša te l j i . 

Usposabljanje za l judsko obrambo 
i n d r u ž b e n o s a m o z a š č i t o je posebno 
p o d r o č j e vzgoje, k i je premalo zajeta 
v dejavnosti delavske univerze, saj 
prevladujejo le o b č a s n a predavanja, 
k i pa se j i h ude l ežu je vel iko š tev i lo 
o b č a n o v . V š o l s k e m letu 1975/76 je 
bi lo 22 t ak ih predavanj z 2.650 po­
s luša lc i , v naslednjem šo l skem le tu 
43 predavanj (š t i r i u č n e ure) z 2.750 
pos luša lc i , 1977/78 44 predavanj s 
3.250 pos luša lc i , 1978/79 22 preda­
vanj s 1.500 pos luša lc i , za šo lsko leto 
1979/80 pa predvidevajo 44 preda­
vanj s 3.300 pos luša lc i . 

Posebna obl ika vzgojne dejavnosti 
so tudi šole za živl jenje , s ka te r imi 
delavska univerza želi s ledi t i inte­
resom i n potrebam mladih l judi . V 
zadnjih dveh le t ih je bi lo organizi­
ran ih nekaj šol za ž ivl jenje za di ja­
ke, k i so imele ugoden odmev. De lav­
ska univerza pa je prirejala tudi 
o b č a s n a poljudno znanstvena pre­
davanja s predvajanjem f i lmov za 
zainteresirane skupine o b č a n o v 
( d r u š t v a upokojencev, bo ln i šn ica ) . 

Obseg te sp lošno i z o b r a ž e v a l n e 
dejavnosti je skromno zajet v pro­
gramski s t ruk tur i univerze in v do­
hodku . 

I Z O B R A Ž E V A N J E Z A P O K L I C 
Delavska univerza se je na pod­

roč ju i z o b r a ž e v a n j a za poklice po­
jav l j a la kot organizatorka in izva­
j a l k a dis loci ranih oddelkov m a t i č n i h 
šol . D i s loc i ran i oddelki šol so oprav­
l ja l i dve pomembni funkcij i : pr ib l i ­
žal i so delavcem kraj i z o b r a ž e v a n j a , 
i z o b r a ž e v a n j e samo pa pr i lagodi l i 
odrasl im in u č e n j u ob delu. D i s loc i ­
ran i oddelki so b i l i ustanovljeni kot 
enote srednjih šol po zakonu o po­
k l icnem i z o b r a ž e v a n j u . M e d udele­
ženc i v teh oddelkih je bilo mnogo 
delavcev, k i so si po^tej pot i pr idobi l i 
pokl ic , mnogi pa so si ob delu prido­
b i l i ustrezno izobrazbo za dela, k i so 
j i h že opravl ja l i brez potrebne po­
kl icne izobrazbe. 

V šo lsk ih le t ih od 1975/76 do 
1978/79 sta delovala pri delavski 
univerzi po dva oddelka a d m i n i ­
s t r a t i v n e š o l e z 48, 56, 58 in 69 
ude leženc i , dva oddelka s 65 udele­
ženc i pa predvidevajo tudi za šo lsko 
leto 1979/1980. 

E k o n o m s k a s r e d n j a š o l a je 
imela v šolskih le t ih 1975/76, 
1976/77 i n 1977/78 po pet oddelkov s 
97, 96 in 101 u d e l e ž e n c e m , v "minu­
lem šo l skem letu š t i r i oddelke z 58 . 
ude leženc i in ravno tol iko j i h 
predvidevajo za šolsko leto 1979/80. 

K o m e r c i a l n a š o l a je delovala le 
dve leti in sicer v šo l skem letu 1975 
do 1976 in 1976/77 z enim oddelkom 
in 24 s luša te l j i . 

E l e k t r o t e h n i č n a š o l a je z a č e l a 
delovat i v šo l skem letu 1977/78 z 
en im oddelkom in 20 s luša te l j i , v 
zadnjem šo l skem letu pa z 19 slu­
ša te l j i . - -

T u d i g o s t i n s k a p o s l o v o d s k a 
š o l a je z enim oddelkom in 20 s lu­
ša te l j i zače la delovati v šo l skem letu 
1977/78 i n prav to l iko j i h je imela v 
zadnjem šo l skem letu, medtem ko za 
naslednje šolsko leto 1979/80 pred­
videvajo 24 s luša t e l j ev v enem od­
delku. 

K tem podatkom je potrebno pri­
pomni t i , da se š tev i lo s lu ša t e l j ev ne 
pokr iva s š t ev i lom tist ih, k i so šole 
tud i konča l i , kaj t i pr i vseh šo l ah je 
b i l prisoten vsip s luša te l j ev . 

U d e l e ž e n c i šol za odrasle so b i l i 
tudi iz r adov l j i ške obč ine , ker med 
delavskima univerzama obeh občin 
obstaja dogovor o medsebojnem 
sodelovanju in razvi janju oblik 
usposabljanja odraslih za delo in 
delovne funkcije. 

U S P O S A B L J A N J E Z A D E L O 
I N D E L O V N E F U N K C I J E 

V s t rokovno usposabljanje za delo 
delavska univerza vk l juču je uspo­
sabljanje za delo po zakonskih pred­
pis ih in izpopolnjevanje za delo ter 
a n d r a g o š k o i zob raževan j e namenje­
no predavateljem in organizatorjem 
i z o b r a ž e v a n j a . V šo lsk ih le t ih od 
1975/76 do 1978/79 so imel i 36 raz­
l ičn ih seminarjev in t eča j ev z 2.648 
i z o b r a ž e v a l n i m i u rami i n 754 udele­
ženc i . Z a naslednje šo lsko leto 1979 
do 1980 pa predvidevajo devet semi­

narjev in t eča jev s 600 i zobraževa l ­
n i m i u rami in 190 ude leženc i . T a k š ­
no i zob raževan je temelji na dogo­
varjanju delavske univerze z orga­
nizaci jami z d r u ž e n e g a dela. Seveda 
je uspeh odvisen od tega, k a k š e n 
odnos do i zob raževan ja imajo de­
lavc i , ka te r im je namenjeno izobra­
ževan je in odgovorni za i zobraže­
vanje v organizacijah z d r u ž e n e g a 
dela. 

O R G A N I Z A C I J S K I . 
K A D R O V S K I 

I N M A T E R I A L N I R A Z V O J 
Z a obdobje zadnjih š t i r ih let je 

znač i l na sicer p o č a s n a , vendar stal­
na organizacijska krepitev in mate­
rialno kadrovska rast delavske uni­
verze. V prvih dveh let ih tega sred­
n je ročnega obdobja je imela 
delavska univerza šes t zaposlenih 
delavcev in 48 oziroma 121 zunanj ih 
sodelavcev. V šo l skem letu 1977/78 
so imel i sedem zaposlenih delavcev s 
110 zunanj imi sodelavci in ravno 
tol iko v minu lem šo lskem letu, 
š tev i lo zunanj ih sodelavcev pa se je 
poveča lo na 130. E n a k o š tev i lo zapo­
slenih in zunanj ih sodelavcev pred­
videvajo tudi za zadnje šo lsko leto v 
tem s r e d n j e r o č n e m obdobju. D o leta 
1975 so b i l i na delavski univerzi 
zaposleni š t i r je delavci . 

Delavska univerza je namenjala 
do ločeno pozornost tudi usposab­
ljanju zunanjih sodelavcev v pogle­
du a n d r a g o š k e g a oziroma funkcio­
nalnega usposabljanja. Seminarjev, 
k i j i h vako leto za te delavce prireja 
Zveza delavskih univerz Slovenije, 
se je v tem času udelež i lo 20 
delavcev in zunanjih sodelavcev. 

K l j u b s t a l i ščem d r u ž b e n o p o l i t i č ­
n ih organizacij v S R Sloveni j i o 
skrbi za materialne osnove delavskih 
univerz in vk l j učevan j a delavskih 
univerz v svobodno menjavo dela 
prek i zob raževa ln ih skupnosti , n i 
bi lo v obravnavanem obdobju n i ­
k a k r š n i h n a l o ž b v opremo delavske 
univerze. Delavska univerza se je 
morala leta 1975 preseliti iz Kosove 
grašč ine v center srednjih šol, kjer 
najema uči ln ice in druge prostore za 
i zobraževa ln je odraslih. Delavska 
univerza tako opravlja svoja opra­
vi la in naloge v p ios toru , k i meri 26 
kv. metrov — delovni prostori, skla­

d išče za uči la in ponazori la , a rh iv i n 
podobno. T a k o stanje nujno zahte­
va u s t r e z n e j š e prostore za delo­
vanje delavske univerze. 

Delavska univerza je kot specia­
l iz i rana organizacija slabo oprem­
ljena s t e h n i č n i m i sredstvi, pred­
vsem z audiovizueln imi p r ipomočk i , 
učili i n drugimi p r ipomočk i , kar 
m o č n o o n e m o g o č a ^ da b i uvajali v 
oblike i zob raževan j a in usposab­
ljanja n a j m o d e r n e j š o i z o b r a ž e v a l n o 
tehnologijo. 

V zadnjih š t i r ih letih so se ob večji 
pol i t ični podpori za nadal jni razvoj 
delavske univerze poveča la d ruž ­
bena sredstva, k i j i h daje obč inska 
i zob raževa lna skupnost. V zadnjih 
petih let ih je delavska univerza 
pridobila naslednji delež sredstev 
iz svobodne menjave dela v obč insk i 
i zobraževa ln i skupnosti : 

za osn. za ostalo 
Le to šolo dejav. 

(din) (din) 
1975 90.000 125.591 
1976 112.700 117.000 
1977 219.492 375.819,55 
1978 386.559 600.000 
1979 707.264 625.785 

Razen tega so d r u ž b e n o p o l i t i č n e 
organizacije in organizacije zdru­
ženega dela v zadnjih š t i r ih le t ih 
namenjale več denarja za izobra­
ževan je in usposabljanje svojih 
č l a n o v in delavcev. V s t ruk tur i 
celotnega odhodka delavske univer­
ze pa ima na jveč j i delež prispevek 
ude ležencev i zob raževan ja , k i so ga 
prispevali ude leženc i sami kot šolni­
no za obiskovanje šol in poklicno 
usposabljanje. K l j u b temu ima 
delavska univerza premalo lastnega 
denarja za raš i r j eno reprodukcijo 
oziroma za modernizacijo vzgojno-
i zob raževa lnega procesa v r az l i čn ih 
obl ikah i zob raževan j a in usposab­
ljanja delavcev in o b č a n o v , za pr i ­
dobivanje novih prostorov in nji­
hovo opremo. 

( V I R I : K r o n i k a D P D Svoboda 
Tone Cufar Jesenice; Zelezar — 
februar 1955, štev. 5 1957 in maj 
1958; A n a l i z a vzgoje in i zobrače-
vanja odraslih v obdobju 1976— 1980 
— Delavska univerza Jesenice). 

PRVI KORAK DO FILMSKEGA ABONMAJA 
Že v e č k r a t je odbor za ku l tu ro pri 

i zv r šnem odboru konference osnov­
nih organizacij zveze sindikatov 
Ž e l e z a r n e odkupi l fi lmsko predsta­
vo, pa se je zgodilo, da odkup n i b i l 
popolno izkor iščen , ker je b i l pač 
vstop n a predstavo prost in delavci 
T O Z D i n delovnih skupnosti Žele­
zarne tega niso izkor is t i l i . Podobno 
se je dogajalo tudi z odkupi drugih 
prireditev — gledal iških predstav, 
koncertov in podobno. Seveda je bilo 
potrebno p l a č a t i vse sedeže, č ep rav 
včas ih n i t i polovica ni bi la zasedena. 
Zato je za tiste, k i so se vabi lu od­
zval i , včas ih vstopnica veljala tudi 
dvojno ceno a l i celo še več. 

D a b i odbor denar, k i ga ima v ta 
namen na voljo kar najbolj racio­
nalno izkor is t i l , oziroma da bi p lača l 
a l i regresiral r e sn ično koristene 
vstopnice, se je odločil , da bo za 
izbrano prireditev p lača l le tol iko 
vstopnic, a l i j i h regresiral, ko l ikor bo 
p a č dejansko koristenih- Za to si je 
odbor omis l i l poseben obrazec ozi­
roma potrdi lo, k i ga posamezniki a l i 
poob laščen i predstavnik osnovne 
organizacije s indikata zase a l i za več 
delavcev skupaj dobi na tovarni­
š k e m s indikatu in na osnovi tega 
koris t i b r e z p l a č n o vstopnico a l i 
regres. 

T a k a pol i t ika odbora za ku l tu ro 
pri t o v a r n i š k e m s indikatu , k i naj b i 
m u sledil i tudi v T O Z D in delovnih 
skupnostih, v bis tvu pomeni prvi 
korak do abonmajev na raz l i čn ih 
ku l tu rn ih področ j ih . T o pa tudi 
pomeni obliko spodbujanja kul tur­
n ih interesov in potreb delavcev za 
r a z l i č n a področ ja kul turne ustvar­
ja lnos t i . 

T a k o je odbor za ku l tu ro ravnal 
tudi ob ponudbi Kinematografskega 
podjetja Jesenice za ogled enega 
k v a l i t e t n e j š i h jugoslovanskih fil­
mov O K U P A C I J A V 26 S L I K A H . 
K e r ima kinematografsko podjetje v 
občini š t i r i kinematografe, je bila 
m o ž n o s t koristenja b r ezp l ačn ih 
vstopnic p r a k t i č n o nudena vsem 
delavcem, živečim v jesenišk i občini . 
Č e p r a v je akci ja stekla šele nekaj 
dn i pred j e sen i ško premiero, je na 
osnovi potrdil koris t i lo b r e z p l a č n e 
vstopnice 491 delavcev T O Z D in 
delovnih skupnosti in s icer v k inu 
Rad io 397, v k inu P lavž 63, v k inu 
Dovje 24 in v k inu K r a n j s k a gora 
šes t . Seveda si je f i lm ogledalo mno­
go več naš ih delavcev z normaln imi 
vstopnicami, k i . a l i za to ugodnost 
niso vedeli a l i pa v osnovni orga-
organizaciji zveze sindikatov n i bi lo 
organizatorja, k i bi za vse zainte­
resirane delavce oskrbel potrebna 
potrdi la , ker vsakdo med delovnim 
č a s o m pač ne more na sindikat izven 
Ž e l e z a r n e po potrdi lo. M o r d a bi v 
bodoče v vseh pr imerih pooblast i l i 
tudi referente za ku l tu ro pr i osnov­
n ih organizacijah zveze s indikatov, 
da b i l ahko izdajal i potrdi la . 

Neko l iko dalj smo se zadrža l i pri 
f i lmskih predstavah zato. ker bi i t 

ugodnosti s pametno repertoarno 
pol i t iko lahko nudi l i vsem delavcem, 
tudi t is t im, ki živijo v radovl j i šk i 
občini . S tem pa bi naredi l i tudi prvi 
resnejši korak na pod roč ju filmske 
vzgoje, ker b i za fi lme, k i b i j i h na 
primer m e s e č n o izbral i in za njih 
vstopnice regresirali, lahko v n a š e m 
Zelezarju pr ipravi l i ustrezne zapise 
(nivo filmske kulture, od koder pri­
haja f i lm, žan r , globlji pomen fi lma 
oziroma sporoči lo f i lma in ob tem 
tudi druga spoznanja s pod roč j a 
sedme umetnosti). P r i tem seveda ne 
b i smeli mimo ugotovitve, da je film 
najbolj masovno kul turno sporoči lo 
in da se ne moremo preveč p o n a š a t i 
z razvito filmsko ku l tu ro v naš i 
občini . 

Raz i skava o k u l t u r n i h potrebah 
in navadah v občin i Jesenice, k i je 
bUa izdelana koncem leta 1976, 
bistveno pa se stanje v zadnjih dveh 
le t ih in pol n i spremenilo, kaže , da 
polovica o b č a n o v ne zaide n iko l i v 
k ino, druga polovica pa bolj a l i manj 
pogosto. R e d n i h obiskovalcev kina 
je 13,5 %, o b č a s n i h (vsak mesec 
enkrat) 9.1 r t , nekajkrat na leto gre 
v kino 25,9 % o b č a n o v , 6,4 S o b č a n o v 
se odloči za obisk le ob zelo reklami-
ranih filmih, medtem ko je kar 
45,1 % vseh o b č a n o v domala brez 
interesa za obiskovanje k ina . 

D a so potrebna n a č r t n a priza­
devanja za višjo f i lmsko ku l tu ro 
oziroma filmsko vzgojenost ob se­
danji svobodni in odprt i f i lmski 
repertoarni po l i t i k i , k i nam nudi 
m n o ž i c o f i lmov, k i nas tudi poneum­
ljajo, prikazujejo svet z ločina , m lač -
nosti , krutost i , naravne zmede, 
m a l o m e š č a n s k e napihnjenosti do 
p o t r o š n i š k e mrzlice, ob bolj redkih 
resn ično u m e t n i š k i h dosežk ih , n i 
nobenega dvoma. D a pa dober film 
prav tako plemenit i in ku l tu rno 
spoznavno dviga gledalca, prav tako 
kot knjiga a l i druge umetnostne 
zvrsti , ni potrebno posebej poudar­
ja t i . Tore j imamo dovolj utemelji­
tev, da vsaj na tem področ ju , to je 
na področ ju f i lma, k i je najbl ižj i 
n a š i m delavcem, naredimo korak 
naprej. Prednost je tudi v tem, da je 
pr i filmu ponudba redna i n da že 
mesece naprej lahko izbiramo pred­
stave, k i j i h bomo nudi l i n a š i m 
delavcem v jesenišk i in radovl j iški 
občin i . 

T a k o pol i t iko pa bi moral i 
zastavi t i tudi na drugih področ j ih 
(knjiga, gledal išče, koncert i in po­
dobno), kar bo nedvomno imelo 
pozit ivne posledice pri višji produk­
t ivnost i dela, k v a l i t e t n e j š e m samo­
upravljanju in humanizac i j i n a š i h 
odnosov. R e s n i č n o bi moral i doslej 
še p r e v e č k r a t prisotno »s luča jnos t« 
zamenjati za n a č r t n o delo na vseh 
področ j ih kul turnega ustvarjanja in 
poustvarjanja. 
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Tako se že vsa leta po osvoboditvi 
srečujemo z i z o b r a ž e v a l n i m i sosveti 
pri obč insk ih zvezah Svobod in 
prosvetnih d r u š t e v ozi roma d a n a š ­
njih Zvezah k u l t u r n i h organizacij , v 
d ruš tv ih i n organizacijah pa z izo­
braževaln imi odseki. E d e n najaktiv­
nejših odsekov je b i l p r i j e sen i šk i 
Svobodi, k i je že zgodaj prerastel 
okvire d r u š t v a i n zato je b i la pr i 
druš tvu že leta 1964 ustanovljena 
L J U D S K A U N I V E R Z A , k i je b i l a 
skupaj z os ta l imi i z o b r a ž e v a l n i m i 
odseki v d r u š t v i h povezana z izo­
braževaln im centrom obč ine . Izred­
no pestro i z o b r a ž e v a l n o dejavnost 
v občini so vodi l i k u l t u r n i de lavci 
prostovoljci, dokler leta 1959 obč in­
ski l judski odbor zaradi vedno bolj 
razširjene dejavnosti i n vedno večj ih 
potreb i zob raževan j a odrasl ih ni 
ustanovil D E L A V S K E U N I V E R Z E 
s profesionalnim kadrom. 

Ljudska univerza je organizirala 
že leta 1954 21 predavanj s strokov­
no, ku l tu rno , po l i t i čno , š p o r t n o in 
poljudno znanstveno vsebino z 2.435 
poslušalci a l i 115 na eno predavanje. 
Poleg teh predavanj je l judska uni ­
verza že takrat organizirala r az l i čne 
jezikovne in strokovne t eča je . V 
istem letu so, na pr imer imel i : p rv i 
in drugi razred ang leškega jez ika s 
50 s luša te l j i , p rv i in drugi razred 
nemškega jez ika s 120 s luša te l j i , prvi 
razred francoskega jezika z desetimi 
slušatelji , t eča j strojepisja s 35 s lu­
šatelji, t eča j stenografije s 15 s luša ­
telji. Ob takih rezul ta t ih je poroče­
valec v Zelezarju februarja 1955 
napisal: »Te š tev i lke so lahko, ne le 
Ljudski univerzi in s tem jesen išk i 
Svobodi, t e m v e č vsem Jesenicam v 
ponos. Za akt ivno delovanje jeseni­
ške ljudske univerze gre priznanje 
vodstvu iste ter L O M O Jesenice 
ljudski odbor mestne občine) , k i jo 

f inančno vzdržuje.« 
V naslednjih le t ih se je dejavnost 

jeseniške ljudske univerze še raz-
i širjala in že v sezoni 1956—1957 

zasledimo tudi že šolo za s t a r š e . 
Tud i v naslednji sezoni 1957—1958 
je bi l dosežen napredek pr i izobra­
Ževanju odraslih. Ustanovl jen je b i l 
i zobraževaln i center, k i se je uvelja­
vil v vseh večj ih kraj ih n a š e obč ine . 
Z delom je pr iče la adminis t ra t ivna 
šola, poleg jez ikovnih in drugih teča­
jev, c iklusa predavanj za s t a r š e in 
mladoporočence , predavanj vzgojne 
in poljudnoznanstvene vsebine. Pre­
davanja na Jesenicah so bi la dobro 
obiskana, vel iko zanimanje za »šolo 
za s tarše« pa je vladalo v K r a n j s k i 
gori, na Dovjem, v R a t e č a h , na 
Hrušici , J a v o r n i k u , v Ži rovnic i in na 
Jesenicah, kjer so b i l i redni mesečni 
ciklusi r az l i čn ih predavanj i lus t r i ­
rani tud i s f i lmi i n d iapozi t iv i . 
Tako je b i lo , na primer v sezoni 
1957- 1958 do meseca apr i la 93 pre­
davanj z 8.814 pos luša lc i . K o t zani­
mivost naj navedemo, da je l judski 
odbor mestne obč ine Jesenice v letu. 
1956 j e sen i šk i Svobodi nakaza l 
200.000 d in za delo ljudske univerze. 

T o je le nekaj podatkov, k i smo j i h 
črpali iz kronike D P D Svoboda 
Tone Č u f a r Jesenice in iz zapisov v 
Zelezarju v t i s t ih le t ih . N a j nave­
demo še to, da sta se v teh p rv ih 
petih le t ih delovanja ljudske univer­
ze na Jesenicah s tem najbolj inten­
zivno ukvar ja la Polde U L A G A in 
Joža V A R L , z i z o b r a ž e v a n j e m od­
raslih pa so tesno povezani tudi 
Franc Š K R L J , F ranc P I N T A R , 
France 2 V A N , Lado R O T A R , E d o 
ŽAGAR in drugi . P r i p o m n i t i velja, 
da so takrat vsa D P D Svobode, 
kulturna d r u š t v a i n organizacije 
imeli i z o b r a ž e v a l n e odseke, s po­
močjo ka ter ih je L j u d s k a univerza 
izvajala svoj program na ' celotnem 
območju j e sen i ške obč ine . 

D E L A V S K A U N I V E R Z A 
J E S E N I C E V S E D A N J E M 

S R E D N J E R O Č N E M O B D O B J U 

Vlogo in naloge delavske univerze 
kot specializirane vzgo jno izobraže -
valne organizacije, odrasl ih danes 
opredeljuje zakon o organizacijah za 
i zobraževanje odrasl ih, osnutek za­
kona o usmerjenem i z o b r a ž e v a n j u 
in samoupravne sp lošne l ist ine 
T O Z D De lavska univerza , k i je v 
sestavi delovne organizacije Vzgojno 
izobraževaln i zavod Jesenice. 

De lavska univerza je organizator 
dopolnilnega i z o b r a ž e v a n j a za delo, 
samoupravljanje, p o l i t i č n o delo­
vanje ter za ku l tu rne i n socialne 
potrebe delavcev i n o b č a n o v . R a z e n 
tega organizira tudi dislocirane 
oddelke m a t i č n i h i z o b r a ž e v a l n i h 
organizacij, vendar se t i pojavljajo 
in ukinjajo s potrebami. Pri svojem 
delu je povezana z z d r u ž e n i m delom 



NOVOSTI NA POLICAH JESENIŠKE KNJIŽNICE 

R é g i s D E B R A Y : V z p l a m e n e l i 
s n e g . R o m a n . Pomurska za ložba 
1979. (Zbi rka Pesti.) 

M a l c e p r e s e n e č e n si, ko na 
nas lovni s t rani zaslediš ime, k i si ga 
pred let i bral v neki č i s to drugi zvezi. 
Debray — kaj n i b i l to francoski mi­
nister, ne, njegov sin, napredni novi­
nar, k i se je bori l na s trani slavnega 
revolucionarja Che Guevare? K sre­
či je vse to popisano v knjigi, katere 
prevod imamo. (R . Go t t : Gverila v 
Latinski Ameriki.) De l te knjige 
ima naslov Tragedi ja v B o l i v i j i , sed­
mo poglavje je posvečeno n a š e m u 
avtor ju: R . Debravu . T a m piše, da 
je Guevara D é b r a y a odkloni l kot 
borca, od njega je p r i čakova l le, da 
bo v svetu poroča l o bolivi jski vstaji. 
Vendar so rež imski vojaki D é b r a y a 
zajeli in ravnal i z nj im kot z upor­
n ikom. 

Drugo, kar pomisl iš , je: avtor je 
torej v tej knjigi popisal svoja doži­
vetja v tej neuspeli vstaji. Šele ko 
p rebe reš roman do konca, vidiš, da 
ni č i s to tako. M l a d i revolucionar si­
cer izhaja iz svojih izkušenj , n i pa 
popisal svoje zgodbe. 

K a j daje tej knjigi barvo — poli t i ­
ka, osebna izpoved, u m e t n i š k o hote­
nje? A v t o r se je osebno vpletel v 
najbolj radikalno obliko poli t ike, v 
tisto »z nas i ln imi s reds tv i« . P r i tem 
pa ni brez l i terarnih ambici j . Torej 
č lovek, k i hoče b i t i vsestranski. M o ­
goče mu je bi l vzornik pisatelj A n d r é 
M a l r a u x — ta je bi l med drugim 
tudi raziskovalec, revolucionar, mi­
nister. M a l r a u x je sicer iz javi l , da je 
med njim in Debravem velika raz­
l i k a : M a l r a u x je šel v Azi jo , »ki je 
pomenila prihodnost sve ta« , med­
tem ko Bol iv i j a vsekakor ni prihod­
nost sveta. 

Za take sodbe pa je še čas . Debray 
je morda res slabo izbral , če je hotel 
spremeniti podobo sveta. Ce pa mu 
je konec koncev šlo za to, da nap i še 
dobro knjigo, potem je lahko tudi 
bol ivi jska vstaja č is to pr imerna 
snov. 

T u d i o pones rečen i revolucij i se da 
napisati dober roman. Debray kot 
pisatelj mogoče ni enakovreden 
M a l r a u x u . Sicer pa nam sodbe o 
Debravevi u m e t n i š k i potenci ne pri-
t ičejo. N i t ežko ugotovit i , da gre za 
t ežak in po svoje moderen roman. 
Vsak francoski pisatelj je dedič in 
ujetnik vsega, kar so njegovi rojaki 
ustvari l i pred njim. Vedno je treba k 
staremu dodati nekaj bistveno no­
vega. P r i tem pa se l i teratura usod­
no prepleta s filozofijo in pol i t iko, za 
kar je odgovoren predvsem Sart rov 
eksistencializem. N a š bralec bo v tej 
knjigi mogoče pogreša l preprostost. 
T u d i če ta svet s p r e j m e š kot resni­
čen , ne m o r e š u i t i o b č u t k u , da to n i 

• n a š svet — razen če si pripravljen 
pr iznat i , da smo se vsi znaš l i v ne­
k a k š n e m b r e z z r a č n e m prostoru. 

Gveri lce in teroriste pa njihove 
nasprotnike poznamo predvsem iz 
pogrošne li terature. Resna knj ižev­
nost o teh rečeh je zastarela — a l i 
pa tudi ne, če pomisl imo na B e s e 
F. M . Dostojevskega. K a k š n o člove­
ško i zkušn jo nam posreduje V z p l a ­
m e n e l i sneg? Je č loveška odtuje­
nost, s katero se spopadajo t r i glav­
ne osebe — Francoz Boris , Avs t r i j ka 
Imi l la in Bolivi jec Car los le navidez­
na? So t i trije le izt ir jenci — izkore­
ninjeni inte lektualci , a l i pa resn ičn i 
j u n a k i na šega ča sa? 

Za to gre: a l i tem osebam ude lež­
ba v revolucij i omogoča , da prema­
gajo svojo osebno odtujenost? (Oni 
se je n a m r e č zavedajo, česar pa ne bi 
mogl i reči o posamezniku iz množ i ­
ce, k i pristaja na sistem.) 

Nekje v knjigi avtor izjavlja, da se 
po l i t ik i posveča jo samo tist i , k i j i m 
je v zasebnem živl jenju spodletelo. 
Bor i s (pripovedovalec zgodbe, avtor­
jev drugi jaz) se v revolucij i poču t i 
kot tujek. Podobno meni o drugih 
inte lektualcih , k i so se j i pr idruži l i . 
Le Imi l la je to odtujenost premaga­
la, in sicer tako, da je poskusila zaži­
veti kot ženska in revolucionarka 
hkra t i . Poroč i l a se je s Car losom, v 
Bol iv i jo se je napoti la v dvoje, ne, v 
troje, saj je p r i čakova la otroka. Le 
kot žena in kot bodoča mat i se je 
lahko poču t i l a kot a v t e n t i č n a revo­
lucionarka. T o pa je le neuresnič l j iv i 
projekt: Imi l la bo zgubila m o ž a in 
plod, revolucija bo propadla. 

K a k š n a je pri tem Borisova vloga? 
Bor i s konec koncev ne pripoveduje 
zgodbe o sebi, ampak o Imi l l i , v ka­
tero je b ržkone naskrivaj zaljubljen. 
Je zaljubljen v žensko a l i v simbol? 
K a k o r k o l i , on je tu samo sredstvo. 

svoje telo je dal na razpolago neki 
revoluciji . In ko se Imi l l a na koncu 
strta vrne k njemu, j i pomaga, da 
spet najde ravnovesje. Brez pomisle­
kov gre z njo v t e ro r i s t i čno akcijo, k i 
je za Imi l lo hkra t i revolucionarno 
dejanje in akt osebnega m a š č e v a n j a 
nad mori lcem svojega moža . K o je 
to opravljeno, je Imi l l a »očiščena«, 
borila se bo naprej do zmage a l i 
smrti , Bor is pa bo ostal na suhem. 

T a knjiga vsekakor ni bi la napi­
sana zato. da bi iz nje zvedeli, kar 
vemo tudi brez nje: da vstaja, k i n i 
povezana z m n o ž i c a m i , nujno pro­
pade; da revolucije ni mogoče izva­
ža t i . P a č pa se v njej na svojstven 
nač in razodeva mora ln i pogum t i ­
s t ih , k i se poču t i j o v d a n a š n j e m 
svetu usodno izkoreninjene, pa ven­
dar ne delajo iz tega vrline n i t i ne 
iščejo reš i tve zgolj zase. Hotenje po 
celovitem življenju je za zdaj mogo­
če samo kot projekt. 

KULTURA POČASI TODA VZTRAJNO 
PRODIRA V DELOVNE ORGANIZACIJE 

SOZD SŽ 
V S O Z D Slovenske že l eza rne ne 

združu je delavcev samo delo, med­
sebojne dobave in prodaje ter poli­
t i čno delo, t emveč tudi ku l tu rna 
dejavnost, katere nosilci in negoval-
ci so v večini še vedno delavci iz 
neposrednje proizvodnje. Premalo se 
v to dejavnost vkl jučuje jo ostali 
delavci intelektualci , ind iv idua ln i 
poslovodni organi in drugi odgovor­
ni , razen nekaterih izjem, na kar 
kaže primer petega s r ečan ja p iha l ­
nih orkestrov S O Z D S 2 na R a v n a h . 
L a h k o t rdim, da so med delavci ne le 
t akšn i , k i nimajo razumevanja za 
kul turno dejavnost, pač pa celo 
zavirajo njen razvoj. P r i tem se ne 
zavedajo, da je ku l tu ra č lovekovo 
bogastvo, k i ga osvešča in razve­
seljuje ter ga razvija v dobrega 
gospodarja in zavestnega delegata v 
samoupravnem sistemu. K l j u b temu 
pa lahko ugotovimo, da je ku l tu rna 
dejavnost dokaj dobro razvi ta in 
organizirana v posameznih delovnih 
organizacijah. T o se kaže na raznih 
t radic ionalnih s rečan j ih p iha ln ih 
orkestrov, pevskih zborov, dramskih 
skupin. T u d i s r ečan je borcev N O B 
in s rečan je mlad ih je tesno poveza­
no s ku l turno dejavnostjo. 

V tem sestavku želim spregovoriti 
o na jmla j š i ku l tu rn i dejavnosti v 
S O Z D Slovenske že leza rne , o sre­
čan ju folklornih skupin. K u l t u r n o 
prosvetno d r u š t v o Veriga Lesce je 
letos skupaj s ku l tu rno komisijo in 
koordinaci jskim odborom zveze sin­
dikatov S O Z D S 2 organizirala če­
tr to s r ečan je folklornih skupin v 
okviru Verige Lesce in drugo tradi­
cionalno v okviru S O Z D Slovenske 
že leza rne . 

K u l t u r n o prosvetno d r u š t v o V e r i ­
ga Lesce je bilo ustanovljeno leta 
1972 na pobudo takratnega predsed­
nika Z S M S Ver iga J o ž e t a Hoz jana 
ob praznovanju 50 letnice tovarne 
verig Lesce. V prvem letu delovanja 
je v d r u š t v u delovala dramska sek­
cija , k i se je v eni sezoni 12 krat 
predstavila r adov l j i škemu obč in s tvu 
z igro P loha . Zaradi prostorskih in 
kadrovskih t ežav je kasneje prene­
hala delovati . Fo lk lo rna skupina 
letos praznuje sedmo obletnico 
uspešnega delovanja. N a z a č e t k u je 
imela le 21 ak t ivn ih č lanov . P r v i č je 
javno nastopila 12. maja 1972. leta. 
Prve nastope je imela s sposojenimi 
narodnimi nošami . Skupino je stro­
kovno vodila M a r t a Pere. 

Danes v K P D Veriga Lesce deluje 
s t a r e j ša folklorna skupina in ima 32 
ak t ivn ih č lanov . Ima deset parov 
narodnih noš Gorenjske in eno dia-

t o n i č n o harmoniko ter druge po­
trebne rekvizite. K u l t u r n o d r u š t v o 
ima v svoji sestavi pionirsko mladin­
sko skupino iz osnovne šole F . S. 
F i n ž g a r Lesce in ima sedem parov 
gorenjskih narodnih noš . D r u š t v o 
skrbi le za kadrovsko s t rukturo sta­
rejše skupine. Obe skupini sta imel i 
od z a č e t k a delovanja do 1. ju l i ja 
letos več kot 430 dveurnih vaj, od 
tega s t a r e j ša skupina 310 in 430 
j avn ih nastopov, od tega s ra re j ša 
skupina 392. S t a r e j š a skupina je v 
tem času nastopila na dveh folklor­
nih fesivalih v A v s t r i j i pr i zamejskih 
Slovencih v Železni K a p l i in enkrat 
na m a d ž a r s k e m festivalu, v S R 
Srbi j i pa kar t r ikra t in sicer v Brusu , 
v Beogradu ob dnevu mladost i 1977 
in letos v K o s o v s k i M i t r o v i c i na sed­
mem s rečan ju delavcev k u l t u r n i h 
ustvarjalcev -TJIGOSLAVIJE, na kate­
rem so prv ič zastopali S R Sloveni jo . 
T a nastop je f inancirala komisi ja za 
i zob raževan j e in ku l tu ro pri R S 
Z S S . N a tem s r e č a n j u je skupina 
prejela doslej na jveč je priznanje — 
srebrni pokal za izvirnost narodnih 
noš in priznanje za na jbo l j šo soli­
s t i čno izvedob h a r m o n i k a š a . T r i k r a t 
se je skupina udeleži la mednarodne­
ga festivala v Be l t i nc ih in dvakrat 
folklornega festivala mlad insk ih 
skupin v Velenju . K d r u š t v i Verige 
se je letos pr ikl juči l še 40 č l ansk i 
pevski zbor, k i je prej nekaj let delo­
val kot mladinski pevski zbor pri T P 
M u r k a in D P D Svoboda Lesce. 
Letos praznuje obletnico svojega 
delovanja, imel pa je že 40 nastopov. 

K u l t u r n o d r u š t v o Veriga je leta 
1973 organiziralo mednarodno revijo 
fo lk lornih skupin, na kateri so so­
delovale skupine iz M a d ž a r s k e , iz 
Sela Fare v A v s t r i j i s pevskim zbo­
rom, iz Bel t incev in d o m a č a folklor­
na skupina ter ansambel M u r k a . V s i 
so sodelovali v povorki s koč i jami po 
blejskih u l icah . 

Zveče r so se skupine predstavile v 
Fes t iva ln i dvorani z i zv i rn imi noša­
mi in plesi znač i ln imi za kraje, k i so 
j i h skupine predstavljale. Le t a 1975 
je b i l drugi mednarodni festival. 
Sodelovale so vse navedene skupine, 
razen Sela Fare, namesto nje je 
nastopila Zarja iz Železne K a p l e v 
A v s t r i j i . V letu 1977 je bilo s r ečan je 
preimenovano v »s rečan je fo lk lornih 
skup in« . T u d i na tretjem s r ečan ju 
so sodelovale n a š t e t e skupine z iz­
jemo Železne K a p l e , zamenjala jo je 
folklorna skupina iz Globasnice. 
P r v i č je v povorki sodeloval p iha ln i 
orkester D P D Svoboda Lesce. N a to 
s rečan je so povabil i predstavnike 

Lepo urejeni balkoni v naselju Plavž 
(I- K.) 

K P D P r e ž i h o v Voranc R a v n e in 
predstavnika kul turne komisije pri 
t o v a r n i š k e m s indikatu že l eza rne 
Ravne z željo, da si s r ečan je ogle­
dajo in da t radicionalno s rečan je 
prenesemo že naslednje leto v orga­
nizacijo S lovenskih že l eza rn . T a 
žel ja se nam je uresn ič i la . P r v i č je 
bilo s rečan je fo lk lornih skupin v 
okvi ru Slovenskih že leza rn na R a v ­
nah. Sodelovale so š t i r i skupine, in 
sicer iz Sela Fare in Globasnice iz 
K o r o š k e , P r e ž i h o v Voranc iz R a v e n 
in leska skupina. 

2e v samih pr ipravah na prvo 
s rečan je smo se dogovoril i : 

— da s rečan je postane tradicio­
nalno, 

— da vse folklorne skupine delov­
nih organizacij S O Z D S Z obvezno 
sodelujejo, 

— da se s r ečan je organizira iz­
m e n i č n o v delovnih organizacijah, 
pri katerih skupine delajo, 

— da vsak organizator s r e č a n j a 
poleg d o m a č i h skupin povabi na 
s rečan je še druge skupine, s ka te r imi 
lahko tesno in trajno sodeluje v 
okviru danih f i n a n č n i h in organiza­
ci jskih m o ž n o s t i . 

P r a v tako smo si postavi l i dolgo­
ročni c i l j , da bi ponovno us tanovi l i 
folklorno skupino na Jesenicah, kar 
nam je tudi uspelo, saj bo že drugo 
leto organizator tretjega tradicio­
nalnega s r ečan j a . S k l e n i l i smo tudi 
medsebojno sodelovati pri nabavah 
in spodbujati ustanavljanje novih 
folklornih skupin pri delovnih orga­
nizaci jah S O Z D S Z . 

N a l e to šn jem č e t r t e m tradicio­
nalnem s r e č a n j u , k i ga organizira 
Ver iga Lesce i n drugem v okvi ru 
S O Z D S Z , k i bo v soboto 18. avgu­
sta, bodo sodelovale naslednje folk­
lorne skupine: iz M a d ž a r s k e , iz 
Že lezne K a p l e . iz Bel t incev, K U D 
B o r o in Ramez iz Kosovske M i t r o -
vice, K U D Koso lac iz Srbije, R K U D 

D u r o D a k o v i č iz Slavonskega Bro -
da , skupina Bra t s tvo in skupina 
podjunskih plesov, obe iz K U D Pre­
ž ihov Voranc R a v n e in skupina 
podjunskih plesov, obe iz K U D Pre­
ž ihov Voranc R a v n e na K o r o š k e m , 
fo lk lorn i ansambel nrodnih plesov 
D P D Svoboda T o n e Cufa r Jesenice 
in folkorna skupina Ver iga Lesce. 

S r e č a n j e se bo pr iče lo ob 14,30 s 
povorko vseh n a s t o p a j o č i h po blej­
skih u l icah. N a čelu povorke bo 
igrala godba na pihala iz Lesc. V 
sprevodu bo pred vsako skupino 
peljala koči ja s parom narodnih noš 
i n z napisom skupine, k i predstavlja 
d r u š t v o . 

V s a k a skupina na povorki odpleše 
en ples po v naprej d o l o č e n e m pro­
gramu. Po k o n č a n i povorki se bodo 
vse skupine predstavile z 8 do 10 
m i n u t n i m nastopom z izv i rn imi 
plesi in n o š a m i , znač i ln imi za kraj. 
k i ga posamezna skupina predstavi 
P o pr i redi tvi bo v hotelu Jelovica 
podelitev priznanj in nagrad za vse 
n a s t o p a j o č e . K e r bodo folklorne 
skupine iz Lente — M a d ž a r s k a . 
Kos to l ca , B o r o in Ramez prispele že 
17. avgusta, bodo nastopile 17. avgu-
sta ob 17. uri v dvorani gledališča 
T o n e Cufar na Jesenicah. Organiza­
tor je komisi ja za kul turo pri sindi­
katu že l eza rne Jesenice in K P D 
Ver iga . Ist i dan bo v Fes t iva ln i dvo­
rani na B ledu ob 20. ur i nastop za 
delavce iz drugih republik, k i so 
zaposleni v radovl j iški občini . Orga­
nizator je O S S Radovl j i ca in K P D 
Veriga Lesce. 

K P D Ver iga bo od 15. do 18. avgu 
sta pr ipravi la razstavo narodnih no> 
vseh n a s t o p a j o č i h skupin. Č lan i ca 
K U D Kos to lac bo razstavila volne­
na r o č n a dela — tapiserije. 

ZDRUŽEVANJE 
DENARJA 

ZA IDEJNI 
NAČRT 

Kulturna skupnost Jesenice je 
poslala temeljnim in drugim 
organizacijam z d r u ž e n e g a dela 
in skupnostim predlog samo­
upravnega sporazuma o z d r u ž e ­
vanju sredstev za izdelavo idej­
nega n a č r t a za nov delavski kul­
turni dom na Jesenicah. Javna 
razprava bo trajala od 15. avgu­
sta do 15. oktobra. 

Priprave na izgradnjo delav­
skega kulturnega doma so vklju­
č e n e v temelje plana kulturne 
skupnosti Jesenice in d r u ž b e n i 
plan o b č i n e Jesenice za to sred­
n j e r o č n o obdobje. V teh pripra­
vah pa ni predvidenega denarja 
za idejne n a č r t e , brez teh pa jav­
na razprava o u r b a n i s t i č n i , 
arhitektonski in programski za­
snovi novega kulturnega doma 
ni m o g o č a . V javni razpravi se 
bodo delavci tudi o d l o č i l i , kdaj 
bodo z a č e l i z izgradnjo doma. 

R k . 

Kolektivna razstava likovnih del članov DOL1K (IK) 

TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI FELJTON - TEHNIČNI 

KOBALT VEDNO BOLJ 
DRAGOCENA KOVINA 

K o b a l t spada med s t r a t e š k o zelo v a ž n e kovine, saj je nujno 
potreben za izdelavo nekaterih posebnih vrst jekel in z l i t i n , k i 
j i h potrebujejo predvsem letalska, raketna in elektro industri ja 
m za izdelavo raznih vrst orodij. Nastane kot stranski proizvod 
fri izdelavi c inka in predvsem bakra. K e r pa traja za t i dve 
kovin i na svetovnem trž išču že nekaj let do ločena recesija in je 
ko l i č ina izdelave nižja , je zato tudi m a n j š a ponudba kobal ta . 
N a d rug i s t rani pa povp ra ševan j e po tej kovin i v svetu vedno 
bolj n a r a š č a . P r i porabi kobalta da leč prednjač i jo Z D A : 

t e t o ton 

1975 6.300 
Í976 9.000 
» 7 7 8.100 
1978 9.000 

Za rad i m a n j š e ponudbe ob p o v e č a n e m p o v p r a š e v a n j u , 
posebno še za potrebe letalske industr i je , se je cena kobal ta 
znatno p o v e č a l a . K temu so prispevali svoj delež tudi lansko­letni dogodki v p rov inc i S h a h a af r i ške d r ž a v e Zaire . T a je da leč 

na jvečj i izdelovalec kobal ta na svetu, kar je razvidno tudi iz 
naslednje razpredelnice, k i prikazuje kol ič ino te kovine v posa­
meznih d r ž a v a h v odstotkih glede na njihov delež v svetovni 
proizvodnji . 

Naslednja razpredelnica pa k a ž e gibanje svetovne proiz­
vodnje kobalta v obdobju od 1975. do 1978. leta: 

A p r i l a leta 1978. pred dohodki v Z a i r u , se je gibala svetovna 
cena kobal ta okol i 6,85 dolarja za l ibro (0,45 kg). D o danes pa je 
narasla na 20 dolarjev za l ibro. Vendar ta cena ni d o k o n č a n a , 
saj se pr i prodaji na tako imenovanem prostem t rž išču giblje 
med 45 i n 50 dolar j i za l ibro. 

Razde l i t ev svetovne porabe kobal ta na posamezna pod­
roč ja v odstotkih je naslednja: 

V rsta porabe % 
Zl i t ine za letalsko industri jo 30 
M a g n e t i 25 
Nekov inska uporaba 25 
K o v i n s k a industr i ja 15 
Ostalo 5 
Skupaj 100 

K o t je razvidno iz zgornjih podatkov, spada kobalt med tiste 
kovine, k i so bolj v a r č n o porazdeljene po n a š e m planetu. Zato 
omenjajo s t rokovnjaki še eno vel iko naha j a l i š če , k i ga danes še 
ne i zko r i š čamo . T o so manganovi gomolj i , k i so na dnu oceanov 
in vsebujejo okol i 0,2 kobal ta . P r v a dela za izkor i ščanje tega 
vira raznih kovin so v Z D A že pričeli . Vendar r a č u n a j o , da bo 
do dejanske in tudi ekonomsko u p r a v i č e n e uporabe ogromnih 
zalog raznih kovin s kobal tom vred, k i so na dnu oceanov, prišlo 
šele prot i letu 1990 V Z D A predvidevajo, da bodo leta 2000 k r i l i 
vse svoje potrebe po kobal tu iz tega v i ra . 



Kaj bomo gledali v kinu 

Taborniki jeseniške občine so aktivni in prizadevni. V okviru usposabljanja 
za življenje v naravi so pripravili več tekmovanj. Razen tega se redno 
udeležujejo akcij in proslav, ki jih pripravljajo mladinska organizacija in 
drugi. (Tekst in foto B. Blenkuš) 

ČUFARJEVE PLAKETE 
ZA LETO 1979 

Na podlagi 3. č l e n a sklepa o podelitvi Č u i a r j e v i h plaket v 
letu 1979 s k u p š č i n a kulturne skupnosti Jesenice 

R A Z P I S U J E 
C U F A R J E V E P L A K E T E Z A L E T O 1979 

Č u f a r j e v e plakete se podelijo organizacijam in posamez­
nikom za: 

— aktivnost in uspehe na p o d r o č j u kulturnih dejavnosti, 
— ustvarjalno in poustvarjalno delo na p o d r o č j u 

kulture, 
— dolgoletno u s p e š n o delo na p o d r o č j u kulture, 
— kvalitetne d o s e ž k e v posameznih kulturnih dejavno­

stih, 
— d o s e ž k e strokovnega, organizacijskega in znanstve­

nega dela, 
— uspehe, ki p o s p e š u j e j o kulturno dejavnost na po­

droč ju propagande in publicitete. 
Predloge za podelitev lahko dajo o b č a n i , kulturne in 

druge organizacije ter d r u š t v a . 
Pisne predloge z o b r a z l o ž i t v i j o p r e d l o ž i t e strokovni 

s l u ž b i Kulturne skupnosti Jesenice, T r g Toneta Č u f a r j a 4, do 
1. septembra 1979. 

S V E T D E L O V N E S K U P N O S T I T O Z D O S N O V N A Š O L A 
P R E Ž I H O V V O R A N C J E S E N I C E 

objavlja prosta dela i n naloge: 
— uč i t e l j a razrednega pouka, s smislom in sposobnostjo za 

vzgojne predmete — glasbena vzgoja; za nedo ločen čas s po ln im 
delovnim č a s o m . Pogoj : U a l i P R U (razredni pouk) 

— uč i t e l j a ang le škega jez ika , za do ločen ča s od 1. 9. 1979 (na­
d o m e š č a n j e delavca na bolezenskem dopustu). Pogoj: P a l i P R U . 

K a n d i d a t i naj vloži jo pisne ponudbe z dokazi l i na naslov T O Z D 
Osnovna šola P r e ž i h o v Voranc Jesenice, T o m š i č e v a 5. 

R o k za pri javo je 15 dn i po objavi . 

D E Ž U R N A T R G O V I N A 

V soboto, 18. avgusta, bo 
na Jesenicah od 15. do 19. 
ure odprta trgovina 

D E L I K A T E S A - Kasta 4 
na P l a v ž u . 

R E Š I T E V K R I Ž A N K E 
I Z 29. Š T E V I L K E 

Ž E L E Z A R J A : 

A P O K A L I P T 1 K A , J O S I P 
S T R I T A R . D R A V A , A T L A S , 
S M I R E K , E L A N , I C A , A R A , 
N I N A , P I K A , P R E D A H , 
S T O . J D , D I V A N , L O M E , 
E L A , T O V A R N A , A L T , O K A -
P I , A V A , I N A , A E N O N A , C O , 
O K A R I N A , I M E , P O S T , 
E M S . S D , C I N . P L , A N T A -
R A , V E K A , O S A N A , T I K A L , 
R V A C , I T A R I N A , A N T A -
R E S , K I C O , N A T A L I J A , 
A R A K , A T A N A S , A Š , S O ­
S E D , S I L A , M E S A R . 

Z A H V A L A 

ob smrt i dragega m o ž a , starega oče­
ta, svaka in str ica \ 

T O M A Ž A D I M C A 
upokojenca ž e l e z a r n e Jesenice 

se iskreno zahvaljujemo vsem, k i so 
ga spremil i na njegovi zadnji pot i a l i 
kakorko l i počas t i l i njegov spomin, 
m u podar i l i mnogo cvetja in vencev, 
posebno sorodnikom, Z B N O V in 
S Z D L . 

Top lo se zahvaljujemo tud i p r im. 
dr. Zalokarjevi z a nenadomestlj ivo 
p o m o č , kakor tudi dr. Mencinger ju 
in dr. Jenster lu. 

Za neseb i čno p o m o č se zahval ju­
jemo tud i sosedom Šinkovčevi , Z u ­
panovi , Vodopivčevi , A ž m a n o v i ter 
L a h o v i m . 

Lepa hva la tud i z a s t a v o n o š e m in 
govornikoma Auber ju in R e š e k u za 
ganljive besede pri odprtem grobu, 
kakor tud i pevcem in godbenikom za 
ža lo s t i nke . 

Vsem še enkrat na j l epša hva la . 
Ž A L U J O Č I : ž e n a J u l k a , 
vnuk M i r k o in snaha Š t e f k a 
ter ostalo sorodstvo 

Z A H V A L A 

ob boleči izgubi n a š e mame, babice 
in prababice 

A N T O N I J E Z I M A 

se iskreno zahvaljujemo zdravstve­
nemu osebju internega oddelka je­
sen iške bo ln i šn ice . 

Posebno se zahvaljujemo pevske­
mu zboru z Jesenic, D U D o v j e - M o j -
strana, sodelavcem F R S in O T K , ter 
ostal im za darovano cvetje in vence. 

H v a l e ž n i smo tudi vsem sorodni­
kom, sosedom, prijateljem in znan­
cem, k i so nas tolaži l i v času mamine 
bolezni in nam v na j t ež j ih t renutk ih 
stal i ob s trani ter s o č u s t v o v a l i z 
nami . 

Ž a l u j o č i otroci: Janez ter 
Metka, Mi lan in S r e č k o z 
d r u ž i n a m i 

K i n o R A D I O 
18.—19. avgusta amer i šk i barvni 

kavbojski film, D I V J I Z A H O D , reži­
j a Laurence Joach im, v gl. vlogi: 
Char les Bronson, ob 17. in 19. ur i . 

20.—21. avgusta anglešk i barvni 
pustolovski film E L M A K O K A V ­
B O J , reži ja M a r c e l l o Andrej , v gl. 
vlogi: Car los M o n z o n , ob 17. in 19. 
u r i . 

22. avgusta i ta l i janski barvni voj­
n i film J U N A K I , reži ja D u c c i o 
Tessari , v gl . vlogi: R o d Steiger, ob 
17. in 19. u r i . 

23. avgusta — n i predstav. 
24. avgusta d o m a č i barvni k r i m i ­

na ln i film V O N J P O L J S K E G A 
C V E T J A , reži ja Srdjan K a r a n o v i č , 
v g l . vlogi L j u b a T a d i č , ob 17. i n 19. 
u r i . 

25. —26. avgusta amer i šk i barvni 
akci jski f i lm K A S I M , režija John 
G i l l i n g , v gl. vlogi: V i k t o r Me t ju r . 

K i n o P L A V Ž 
18.—19. avgusta ang lešk i barvni 

pustolovski film E L M A K O K A V ­
B O J , ob 18. in 20. u r i . 

20.—21. avgusta amer i šk i barvni 
kavbojski film D I V J I Z A H O D , ob 
18. in 20. ur i . 

22. avgusta — n i predstav. 
23. avgusta francoski barvni za-

bavnoglasbeni film T A N O R A 

Z A H V A L A 

Iskrena hvala vsem sodelavcem in 
prijateljem, k i ste se v t o l i k šnem 
š tev i lu prišl i poslovit od n a š e drage 

J U L I J A N E P R E T N A R , 
daroval i cvetje, nas to laž i l i in jo 
spremili k p o č i t k u . 

H v a l a tudi vsem sosedom, k i so 
tako p o ž r t v o v a l n o pomagali v teh 
ž a l o s t n i h dneh. 

Ž A L U J O Č I : Ci lka Slemnik, 
moji bratje in sestre 

Z A H V A L A 

Ob odhodu v pokoj se najiskreneje 
zahval jujem delavcem v delavnici 
plinske i n vodne energije za prejeto 
dar i lo . 

Žel im j i m še obilo uspeha pri na­
dal jnjem delu. 

V i d a Zupan 

Z A H V A L A 

Č l a n o m upravnega odbora dru­
š tva upokojencev J a v o r n i k - K o r o š k a 
Be l a se iskreno zahvaljujem za če­
st i tko, k i sem jo prejela ob svojem 
osebnem prazniku . 

M a r i j a M a u r e r 

Zahva la 
Č l a n o m upravnega odbora dru­

š t v a upokojencev J a v o r n i k - K o r o š k a 
Be l a se najiskreneje zahvaljujem za 
č e s t i t k o za moj sedemdeseti rojstni 
dan! 

S lavka T a r m a n 

A M E R I Š K A D E K L I C A , ob 18. in 
20. ur i . 

24. avgusta i ta l i janski barvni voj­
ni f i lm J U N A K I , ob 18. in 20. ur i . 

25. —26. avgusta amer i šk i barvni 
pustolovski film M I S T E R M I L I ­
J A R D E R , ob 18. in 20. ur i . 

K i n o K R A N J S K A G O R A -
18. avgusta hongkon.ški barvni ka ­

rate film Z N A K R D E Č E G A Z M A ­
J A , ob 20. u r i . 

22. avgusta ang lešk i barvni pusto­
lovski film E L M A K O K A V B O J , ob 
20. ur i . > 

25. avgusta amer i šk i barvni kav« 
bojski film D I V J I Z A H O D , ob 20. 
u r i . 

29. avgusta amer i šk i barvni pusto­
lovski film M I S T E R M I L J A R D E R , 
ob 20. ur i . 

K i n o D O V J E 
18. avgusta zahodno nemšk i glas­

beni film V R O Č I N A P O L E T N I H 
N O Č I , ob 19.30. 

19. avgusta h o n k o n š k i barvni ka ­
rate film Z N A K R D E Č E G A Z M A -
JA,~ob 19.30. 

25. avgusta ang lešk i barvni pusto­
lovski film E L M A K O K A V B O J , ob 
19.30. 

26. avgusta amer i šk i barvni kav­
bojski f i lm D I V J I Z A H O D , ob 19.30. 

KRIŽANKA 
V O D O R A V N O : 1. čudežn i koren, 

k i povečuje spolno m o č , 11. zbiralec 
a l i poznavalec s tar ih novcev. 21. 
trgovsko blago, 22. moško ime, 23. 
kem. s imbol za kisik, 24. vrsta sala­
me, 26. p r iv rženec empir izma, 28. 
i ta l i jansko da, 30. enota za č i s t ino 
zlata, 31. kem. simbol za žveplo , 32 
kem. simbol za a lumini j , 34. pravo­
slavna podoba, 35. kem. simbol za 
jod , 36. N a d a Dimi t r i j eva , 38. med­
met hrkanja, 39. kaza ln i zaimek, 40. 
č len v nemšk i s lovnici , 42. poškodha . 
43. v glasbeni teoriji ena od lestvic. 
45. prevozno sredstvo, 47. glavni 
š t evn ik , 48. žveči lni gumi — popa­
č e n o , 50. skrajni konec polotoka, 51. 
prekucni tovornjak, 53. oslov glas. 
54. predpona v z l o ž e n k a h (npr.: 
t ranzit , t r anše j a ) , 55. hladetina, 56. 
ta moment, 58. l istnato drevo s 
t rdim lesom, 59. r t i č , 60. E d v a r d 
T r i s t an , 62. doktor, 64. eskimsko 
ž e n s k o ime, 65. mlečni izdelek, 66. 
š p a n s k o žensko ime, 68. pregovor, 69. 
ime slov. popevkarice S r šen , 71. če­
ško da, 72. K a t a r i n a K lopč i č . 73. iz­
raelska luka , 74. sibirski veletok. 7fi 
M a d ž a r , 78. Janez N o r č i č . 80. T i h o -
mir Hafner, 81. č a s brez vojne, 82. 
Ober. 83. druga č rka s t a r o g r š k e abe­
cede, 84. anglešk i naziv za zrak, oz­
rač je , 86. kem. simbol za duš ik , 87. 
skupina glasbenikov. 88. kem. simbol 
za fosfor, 89. priimek znane ang leške 
pisateljice k r imina lk (Agatha). 

N A V P I Č N O : 2. površ inska mera. 
3. svetopisemska oseba, 4. kra t ica za 
D r u š t v o brigadirjev mladincev, 5. 
kon i ča s t bor i ln i m e č . 7. č l a n - s v e t a 
s tar ih v Spar t i , 8. vel ika os, 9. rod. 
10. 1., 16.. 21. č r k a n a š e abecede, II . 
vohaln i organ. 13. M i š a Stare. 1?. 
sorodstvo — po ljudsko (prvi črki 
odvzemi s t reš ico) , 16. ime nekda­
njega k o š a r k a š a Ol impi je (Bož ič i . 
17. glavno mesto Jordanije, 18. ime 
novinarja D e l a ( D o b e r š e k l , 19. 
veznik, 20. kem. simbol za ka l i j , 25. 
evropska d r ž a v a , 27. bajeslovni prvi 
letalec, 29. veznik, 31. reka v Severni 
A m e r i k i , k i se i z l iva v zaliv F u n d \ . 
znana po svojem Povra tnem slapu. 
33. slov. pisatelj F r a n (že mrtev), 35. 
v rimski mitologi j i najvišj i bog 
nekdanje rimske d r ž a v n e legije, 37. 
pr i t rd i ln ica , 39. kdor določi , z a č r t a 
traso, 41. merska enota za stopnjo 
d u š e n o s t i pr i valovanju (v telefo­
niji) , 43. gozdna ž ival , znač i l na po 
svojem smrdlj ivem vonju, 41. izra­
stek pri nekaterih ž iva l ih (pomanj-
ševa ln i ca ) , 46. osebni zaimek, 47. 
pojav pri nastopu pred o b č i n s t v o m . 
49. spodrsljaj (napiš i samo prve t r i 
č rke dobljene besede), 51. vp raša l -
nica, 52. zadnji del pr i nekaterih 
ž ival ih , 54. glavni š t evn ik , 57. kem. 
simbol za ogljik, 60. glavni š t e v n i k . 
61. tebe, 62. p l ač i lna enota, 63. 
Ropre t V o j k o , 66. r ibja j a j čeca , 67. 
n o č n e ptice, 70. grški junak pred 
Tro jo . 75. n o č n o zabavišče , 76. vic, 
š t o s , 79. del sukanca, 81. M a r i b o r , 82. 
A l o j z T r a t n i k , 85. R e k a , 86. s imbol 
za duš ik . 

Ses tavi la M i r j a m Oblak 

DOPISUJTE 
V ŽELEZARJA 

ŽELEZAR 19 



TABOR MLADIH PLANINCEV 
PD JESENICE NA V R Š I Č U 

Prijazna Erjavčeva koča je rudi letos 
•prejela pod svojo streho mlade planince 
mladinskega odseka Planinskega društva 
Jesenice. 25 ljubiteljev gora se je udeleži lo 
letošnjega tečaja oziroma tabora, kot, ga 
sami imenujemo. Na Vršiču smo bili od 
29. julija do 6. avgusta. Nase delo pa je 
potekalo takole: 

29. JULIJA — Dopoldan smo se zbrali 
vsi udeleženci . Razporedili smo se po 
sobah in razložili prtljago. Drugače pa se 
ta dan ni zgodilo ni£ posebnega, ker je le 
prvi dan. 

30. JULIJA — Zjutraj nas je pozdravilo 
vetrovno in hladno vreme, zato nismo 
odšli na turo. Dan pa je bil kot nalašč za 
ponovitev izdelave vozlov vseh vrst, njiho­
vo uporabo pa smo preizkusili na Skalci 
pod Erjavčevo kočo. T u smo se tudi pome­
rili v spuščanju po vrvi in plezanju. Tudi 
s idrišča so pomembna stvar in zato smo 
morali tudi sami poizkusiti narediti sidri-
Ace. Vadili smo se tudi v samoresevanju. 

Popoldne pa smo odšli na Sleme, kjer 
smo na plazu vadili hojo po snežisču, 
ustavljanje s cepinom in uporabo vrvne 
ograje. Vaja je odl ično uspela in bogatejši 
smo za nekaj izkušenj . 

31. JULIJA — Tudi danes nam je 
ponagajalo vreme. Vendar smo se kljub 
temu odpravili na turo. Končna odločitev 
ali bomo sli do cilja ali ne, naj bi padla pri 
lovski koči na poti k Spički. Smer ture pa 
je bila jasno začrtana: Jalovec. 

Toda ze pri lovski koči nas je prvič 
pozdravil det. Zato nismo odšli na Jalovec, 
ampak k izviru Soče. Med potjo pa smo 
preizkusili se nafte znanje iz prve pomoči . 
Eden od udeležencev si je »zlomil nogo«. 
Izdelali smo improvizirano transportno 
sredstvo — vlake in poškodovancu oskrbe­
li zlomljeni ud. Seveda je bila to le vaja, 
česar pa niso vedeli gozdni delavci, ki so 
prestrašeni prihiteli k nam in hoteli poma­
gati. Nesporazum seje takoj pojasnil. 

Od izvira Soče, kjer smo se najedli jagod, 
smo se mimo drevesnice vrnili na Vršič, 
kjer nas je namočil dež. 

1. AVGUSTA - Jutro je oblačno. Kljub 
temu smo se le odločili in odšli na turo. To­
krat smo se podali na Prisojnik. Izbrali 
smo si j e sen i ško pot, ki pelje skozi Prisoj-
nikovo okno proti vrhu. Na cilj smo prispe­
li v dveh urah in pol. Tura je bila imenitna, 
pa tudi vreme se je izboljšalo. Proti Erjav­
čevi koči smo se vrnili po južni strani Pri­
nosnika. 

2. AVGUSTA - Ta dan smo vstali že ob 
pol petih zjutraj. Napovedana je bila 
namreč tura na Jalovec. Vreme je bilo 
odl ično. Sonce je že pošteno grelo v brez-
vetrovncm jutru. Pijača v čutaricah je 
hitro izginjala, zato smo jih napolnili s 
snegom. Vrnili smo se po stari avstrijski 
poti, ki je vodila tudi čez snezisča. 

Za razvedrilo sta poskrbela Pavla in 
Dule, tako da smo vsaj za nekaj časa poza­
bili, kako zelo je vroče. 

Od lovske koče smo pohiteli proti 
Erjavčevi. Zvečer pa je Duleta začela tresti 
mrzlica in tako seje začela njegova sonča­

rica. 
3. AYGUSTA - Z Duietom je vse v redu. 

Sicer pa smo tako aH tako vstali še le ob 
sedmi uri. Valodi je namreč ta dan določil 
za dan počitka po dolgi turi. Vendar sploh 
nismo lenarili. 

2e takoj po zajtrku je bilo prvo preda­
vanje — orientacija. Najprej malo teorije, 
potem se praktično določanje stojne točke 
s pomočjo busole in karte, merjenje azi­
mutov in podobno. Sledil je pogovor ob 
Draginem predavanju o kolektivnih članih 
ZSMS, med katere spada tudi planinsko 
društvo. 

Po kosilu smo streljali z zračno pudko. 
Rezultati sicer niso bili preveč dobri, toda 
to ni nikogar motilo. Drugič bo bolje. 

Sledila so predavanja o opremi planinca, 
o organizaciji izleta, o gibanju v gorah. 

Zvečer pa smo nenapovedano dobili 
obisk in s tem se eno predavanje. Priš la je 
Nada Praproinik in poslušal i smo preda­
vanje o varstvu narave. Svoje pripovedo­
vanje je popestrila z diapozitivi. 

4. AVGUSTA - Za danes je bila plani­
rana tura po grebenih od Nad Sitom glava 
do Malega kota. Vendar pa nam jo je vreme 
spet zagodlo. Kljub temu smo se odpravili 
proti Siti glavi. Nase prvo zaklonišče pred 
dežjem je bila luknja pod Malo Mojstrovko. 
Na vrhu Site glave pa nas je zopet namoči­
lo in tako smo se raje vrnili v kočo. 

Ker smo se vrnili še pred kosilom, smo 
organizirali delovno akcijo. Fantje so 
popravili cesto, ki vodi k Erjavčevi koči, 
dekleta pa smo uredila grobove ruskih gra­
diteljev vr t i ške ceste. 

Popoldne pa je minilo v znamenju lenar-
jenja. 

5. AVGUSTA - Ker je prejšnji dan gre-
benska tura odpadla je bila preložena na 
danes. Ker smo pa te včeraj obiskali Sito 
glavo, smo se danes povzpeli najprej na 
Malo Mojstrovko. Pot nas je naprej vodila 
do Velike in Zadnje Mojstrovke ter do 
Travnika. 

Krsčevanja je bilo obilo in s tem tudi 
smeha. Vreme je bilo odl ično, razgled en­
kraten, tako da smo videli celo italijanski 
Montaž in avstrijska vrhova Grossglock-
ner in Hochallenspitze. Množica posnetkov 
n.-.s bo spominjala na to edinstveno turo. 

Vrnili smo se pod Sitami in se nekaj časa 
prerivali skozi ruševje, kar je povzroči lo 
obilo smeha. 

Utrujeni in polni prelepih vtisov s ture 
smo zvečer hitro zaspali. 

6. AVGUSTA - Zadnji dan. Nikomur se 
ni dalo pripravljati prtljage, ker vsi bi se 
radi ostali na Vršiču. Toda kljub temu smo 
le pospravili svoje stvari. 

Dopoldne smo se odpravili se na Sleme. 
Tam smo polegli po travi, se sonči l i in pre­
živeli nekaj uric v prijetnem prijateljskem 
vzdušju. 

Po kosilu smo dekleta nabrala velik 
šopek gorskih cvetic. Zvečer smo jih po­
nesli na mnogo prezgodnji grob našega do­
brega prijatelja Mareta. On nam je vzor 
iskrenega ljubitelja gora, planinca in ime­
nitnega prijatelja. Zato naj tudi njegov 
grob krasijo cvetice z gora, ki jih je tako 
rad obiskoval. 

Z letošnjega tabora smo odnesli kopico 
čudovitih vtisov, poglobili pa smo tudi 
nase te tako trdno prijateljstvo. Vsi pa 
upamo, da se prihodnje leto spet srečamo. 

Breda 

TRIGLAV SIMBOL 
SLOVENSKEGA 

TRDEGA BOJA 
PLANINSTVA 

Veličastni in enkratno lep skalni svet 
Julijskih Alp in se posebej Triglav so si v 
najzgodnejši planinski zgodovini lastili 
tujci s severa in zahoda. 

Pravico do Triglava so imeli se 250 let 
pred našim slavnim zgodovinarjem Valva­
sorjem domači zapriseženi in divji lovci, 
gozdarji, rudarji, kožarji in pastirji tropov 
z in brez zvoncev*. Minilo je že 906 let (1073) 
od našega priznanega lastništva Triglava, 
ki so ga po urbarjih dokazovali dr. Jože 
Rus in z njim ter za njim števi lni drugi 
razumniki in najboljši poznavalci nase na­
rodne in planinske zgodovine. Mi vsi, ki z 
vsem žarom ljubimo nas edinstveni in veli­
častni planinski svet s Triglavom, pa mo­
ramo biti baronu 2igu Zoisu, zgodovinarju 

Aljažev stolp na Triglavu — 1895 

Janezu Vajkardu Valvasorju, dr. Jožu Rusu, 
našemu prvemu dramatiku Tomažu Lin­
hartu, pesniku Valentinu Vodniku, znanst­
veniku Balthazarju Hacquetu, Valentinu 
Staniču, prvemu alpinistu vzhodnih Alp, 
gorjanskemu župniku Matiji Ločnikarju, 
astronomu in našemu prvemu geografu 
Janezu Florijančiču, Triglavskim prija­
teljem, Piparjem, Drenovcem in Ska lašem 
iz srca hvaležni za izredno bogato dokazno 
gradivo o prvobitnosti lastniš tva Triglava 
in njegove sosešč ine . 

BOGATE VITRINE IN PANOJI 
TRIGLAVSKE MUZEJSKE PLANINSKE 

ZBIRKE 

Lansko leto so V počast i tev 200 letnice 
prvega pristopa na Triglav (26.8. 1778 — 
1978) in 50-letnice ustanovitve triglavske 
podružnice Slovenskega planinskega dru­
štva (8.1. 1928- 1978) na Dovjem in v Moj­
strani pri Planinskem društvu Dovje-Moj-
strana ustanovili poseben odbor, ki so ga 
zadolžili , da zbira dragoceno in redko gra­
divo, dokumente in eksponate iz nase 
tisočletne planinske in gorskoreševa lne 
zgodovine izpod Triglava in tako izpopolni 
veliko praznino na tem področju. Planinci 
in ljubitelji gora so za svoje delo dobili vse­
stransko pomoč in odobravanje pri vsej 
slovenski planinski skupnosti. Potreba po 
ustanovitvi kakršnekol i planinske zgodo­
vinske, kulturnovzgojne in izobraževalne 
ustanove je vedno večja. Ustanovitev slo­
venskega planinskega muzeja je več kot 
nujna. Redki, izredno bogati dokumenti, in 
eksponati se uničujejo in izginjajo izpod 
rok in izpred oči. V Trenti in v Kamniku so 
shranjeni dokumenti Triglavskih prijate­
ljev, Piparjev, Drenovcev in S k a l a š e v v za­
bojih in v ropotarnicah. Osrednja planin­
ska muzejska zbirka v Ljubljani pa na ža­
lost te mnogo predolgo zaman čaka na 
ureditev primernih razstavnih prostorov 
na ljubljanskem gradu. 

Muzejski delavci v Ljubljani, Kamniku 
in Trenti so že doslej zbrali in ohranili 
izredno veliko redkih in dragocenih doku­
mentov. Vse to pa ni urejeno in restavri-
rano. 

Josip Pretnar, Tone Strojin, Pavlp Kem-
perle in drugi v Trenti so pripravljeni se 
nadalje iskati, zbirati in dokumentirati ter 
registrirati planinsko zgodovino. 

V Mojstrani so že lani 6. avgusta v 
Jakljevi hiši in v avli osnovne šole 16. de­
cember predstavili in uredili izredno boga­
to razstavo, ki je naletela pri ljubiteljih 
gora na izredno odobravanje in priznanje. 

Letos v počast i tev obč inskega praznika 
Jesenic so Triglavsko planinsko zbirko 
znova predstavili z novim izredno bogatim 
gradivom iz dobe naSih prvih organizira­
nih planincev - Triglavskih prijateljev iz 
leta 1871. Na panojih in v vitrinah so imeli 
obiskovalci razstave priliko videti, poleg 
ustvarjalnega dela Triglavskih prijateljev, 
tudi dosežke Piparjev, ustanoviteljev sjo-
venskega planinskega društva in za njimi 
Drenovcev, ki so poleg klas ičnih oblik pla­
ninstva leta 1906 začeli gojiti tudi plezalni 

Šport, smučanje, jamarstvo in so z odl ično 
fotografijo propagirali nas planinski svet. 
Poleg prvega predsednika Triglavskih pri­
jateljev Ivana Zana in prve ženske , ki seje 
povzpela na vrh Triglava Rozalke Š k a n -
tar-Sestove, so nam moj stranski muzealci 
predstavili tudi Piparje s Hauptmanom, 
Škofom in Korenčanom na čelu. Na 
razstavi smo imeli priliko spoznati tudi vse 
predsednike nase osrednje planinske orga­
nizacije: prof. dr. Franca Orožna, dr. 
Franca Tominška , dr. Josipa Pretnarja, 
Fedorja Koširja, dr. Miha Potočnika in se­
danjega predsednika inž. Tomaža Banov-
ca, ki so dolga leta neutrudljivo vodili nase 
planinstvo v množičnost in vrhunskost. 

Poleg Triglavskih prijateljev, Piparjev, 
Drenovcev so dostojno predstavljeni tudi 
Skalaš i in ob njih ter z njimi tudi novi, 
sedanji val naših planincev in vrhunskih 
plezalcev. 

DRUGA RAZSTAVA T R I G L A V S K E 
PLANINSKE M U Z E J S K E ZBIRKE V MOJ­
STRANI OD 4. DO 12. A V G U S T A je v vsa­
kem pogledu dosegla namen, če drugega 
ne, je vsaj vzbudila zanimanje in navduše­
nje za ohranjanje in zbiranje dokumentov 
in eksponatov iz nase planinske zgodovi­
ne, ki se na žalost brezbrižno uničujejo v 
ropotarnicah, dvoriščih, in smet i šč ih . 

Delo planinskih muzejskih delavcev v 
Mojstrani je vsekakor pohvalno. Pomoč, 
tako moralno kot materialno, bi jim morali 
v večji meri izkazati tudi krajevni, občin­
ski in republiški planinski in drugi organi. 
Planinski muzejski delavci iz Mojstrane že 
načrtujejo tudi ustanovitev slovenskega 
smučarskega muzeja, kajti Mojstrana je 
poleg Bohinja zibelka našega smučarskega 
športa s Klančniki , Jakopič i , Hlebanji in 
Janezom Poldom na čelu. V času zimskih 
šolskih počitnic bodo v Mojstrani uredili 
in predstavili v avli osnovne šole 16. de­
cember tudi izredno pestro in bogato raz­
stavo iz naše smučarske zgodovine. 

Dokumenti bloških in pohorskih smu­
čarjev bodo dopolnjeni z dokumenti o 
zmagah in dobrih rezultatih, ki so jih 
dosegli naši prvi državni prvaki in naši 
prvi smučarski olimpijski reprezentanrje, 
kjer so imeli smučarji iz Dovjega in Moj­
strane vidno vlogo. 

Triglavska planinska muzejska zbirka 
bo dopolnjena tudi z našo smučarsko zgo­
dovino, Organizatorjem čest i tamo in jim 
že l imo popolnega uspeha 

Triglavski prijatelji so 2. septembra pred 
108 leti (leta 1871) na Ledinah, na južni 
strani Triglava zgradili Triglavski tempelj 
(2408 m), prvi planinski objekt v Triglavu 
in njegovih v išavah. Ljubitelji Triglava in 
njegove sosešč ine iz Bohinja so prvi 
usmerili kompas in pokazali pot proti na-
daljnemu razvoju in vzponu planinstva in 
turizma v Julijskih Alpah in Triglavu. 

Nemci so spoznali lepoto in bogastvo Za-
jezerske doline, Triglava, Trente in števi l­
nih drugih samotnih okrešljev, krnic, za­
trepov in vrhov mogočnih Julijskih Alp. Z 
odkrivanjem in gradnjo novih planinskih 
poti in objektov so začeli osvajati ta naš 
planinski svet. Prvega avgusta 1880 so 
zgradili kočo pri Utah v Zajezerski dolini, 
naslednje dni, 3. avgusta 1880 so na ruševi­
nah Triglavskega templja odprli svojo 
kočo na Ledinah, 10. julija 1881 so posta­
vili v Trenti kočo pesniku našega Zlatoro-
ga, Baumbachu, štiri leta pozneje, 27. julija 
1885 so na Črni prsti izročali namenu Mal-
narjevo kočo . Tako so osvajali in zasužnje-
vali najlepše predele našega planinskega 
sveta ne samo v Julijskih Alpah, t emveč so 
z lakomno in grabežlj ivo roko osvjali tudi 
zelene in razgledne Karavanke, Grintavce 
in kamniškosav in j ske gore. Višek poniža­
nja pa je slovenski narod doživel 30. julija 
1887, ko so tujci nad Kotom in Peklom 
otvarjali Deschmannovo postojanko, seda­
nji Staničev dom (2332 m). Z velikim vse-
nemšk im planinskim slavjem ob otvoritvi 
tega nemškega planinskega objekta je bil 
dosežen v išek n e m š k e oholosti, ki je vžgal 
plamen odpora in upora narodno zavednih 
ljubiteljev in obiskovalcev gora. 

Triglavski kralj Matjaž — župnik Aljaž z 
Dovjega, je bil prvič na Triglavu že leta 
1887, prav v tistih dneh, ko so Nemci slavi­
li ob otvarjanju Deschmanove koče . Tedaj 
so žalili narodni ponos zavednega in 
navdušenega čast i lca Triglava. Dve leti 
pozneje, leta 1889, seje Aljaž za stalno pre­
selil na Dovje, kjer je župnikoval in 
vztrajno delal za planinstvo in za sloven­
sko podobo Triglava polnih 38 let, do svoje 
smrti leta 1927. 

Jakob Aljaž ni držal križem roke, bil je 
motor, srce in gonilna sila planinstva. 
Skupaj s Franom Orožnom, Pipani in po­
zneje z Drenovci, dr. Henrikom Tumom, 
T o m i n š k o m in š tevi ln imi drugimi nosilci 
novega vala našega planinstva in plezal­
nega športa je usmerjal zdravo rast mno­
žičnega, rekreativnega planinstva in ple­
zalnega športa. 

Slovenski planinci so morali v tedanjih 
pionirskih čas ih delati v naj skromnejš i h 
pogojih, brez denarja, toda s toliko večjim 
entuzijazmom in ljubeznijo, hitro in pre­
udarno. Povsod so se gradile tako ime­
novane kljubovalne planinske koče, ki so 
bile zgrajene višje po naš ih gorah, bile so 
večje in lepše od tujih. 

Prvo leto po ustanovitvi Slovenskega 
planinskega društva SPD, 1. 1894, je v Bo­
hinju prešerno odmevala pesem: »Odpira 
prva koča se planinska, raduje vsa dolina 
se bohinjska«. Triindvajset let po izgradnji 
Triglavskega templja na Ledinah so 
slovenski planinci 15. julija pred 85 leti 
otvarjali na planini Lisec pod Črno prstjo 
Orožnovo kočo, mesec dni pozneje 16. av­
gusta istega leta je bila otvorjena tudi 
Kocbekova koča na Molički planini nad 
Urbanovim kotom. Plaz se je utrgal in slo­
venske planinske koče so rastle kot gobe 
po dežju. Dvajsetega avgusta 1895 je stala 
na Malem polju tudi Vodnikova koča, ki je 
bila pozneje, leta 1908 prenesena višje, kjer 
stoji danes ponosni Vodnikov dom nad 
Velim poljem. Jakob Aljaž pa je skupaj z 
Janezom Klinarjem-Požgancem, Janezom 
Koširjem-K obar jem, Turkom, Jozlom in 
števi lnimi drugimi Dovžani in Mojstranča-
ni udarniško izvajal svoj program, s ka­
terim je skušal omiliti užaljeni ponos iz 
leta 1887. Delal in gradil je neumorno v 
Vratih in na Triglavu. 

20. avgusta 1895. je vzidal spominsko 
ploščo Valentinu Vodniku: »Sklad na skla­
du se dviguje . . . « , i s točasno pa zgradil tudi 
Staničevo zavet išče , kupil svet na vrhu 
Triglava za dva goldinarja in na Kredarici 
za pet goldinarjev. Tako je postal lastnik 
najvišjega sveta pri nas. 

Sedmega avgusta 1895 je Triglav in z 
njim tudi Aljaž doživel največje slavje v 
svoji zgodovini. Srečni in navdušeni slo­
venski planinci so slovesno otvarjali Alja­
žev stolp na vrhu Triglava. S to veliko in 
pomembno zmago pa Aljaž še ni bil zado­
voljen. Devetega julija 1896 je zgradil v do­
lini Vrat pod mogočno severno steno 
Triglava prvo planinsko kočo, kateri sta 
pozneje sledili še dve, 7. avgusta 1904 prvi 
Aljažev dom in 17. julija 1910 drugi, seda­
nji Aljažev dom, oziroma tretja postojan­
ka, ki že predolgo čaka Četrtega, moderne­
ga, kakršnega dolina Vrat in Triglav že 
dolgo nujno potrebujeta. Jakob Aljaž je 
zgradil tudi prvo, sicer konopljino žičnico 
na Triglavu za postavitev Kredarice, ki je 
bila zgrajena 10. avgusta 1896. leta tik pod 
vrhom »očakov kranjskih siv'ga poglavar­
ja.« 

Z veliko vnemo je Aljaž s dr. Franom To­
minškom, Požgancem, Turkom, Koširjem 
in drugimi poiskal, našel in nadelal tudi 
Tominškovo pot iz Vrat do Begunjskega 
studenca in tako dolino Vrat po č is to slo­
venski planinski poti približal Triglavu. 
Da bi pokazal vedno večji množici ljubite­
ljev in obiskovalcem Triglava poleg doline 
Vrat še dolino Kot in Krmo, je nadelal in 
izboljšal cesto iz Mojstrane preko Tnala. 

Kakor vsako leto bo obiskalo tudi letos 
vrh Triglava rekordno števi lo ljubiteljev in 
obiskovalcev. Ob Aljaževem stolpu naj 
obudijo spomin na š tev i lne velike planin­
ce, ki so veliko storili za napredek in 
zdravo rast množ ičnega rekreativnega in 
za vzpon plezalnega športa, ki so danes 
last vseh delovnih ljudi, predvsem pa mla­
dine. 7. um 

LEP USPEH ANITE KOS 
Pretekli petek in soboto, 10. in 11. avgu­

sta, so se na Jesenicah na kopal išču Ukova 
pomerili slovenski skakalci v vodo za 
republiške naslove. Nastopali so člani , 
č lanice , mladinci in mladinke iz štirih klu­
bov, in sicer iz Ljubljane, Idrije, J L A in 
Jesenic. Največ uspeha so po pričakovanju 
imeli tekmovalci iz Ljubljane, saj sta Matej 
Grgurevič in Nada Bavcon postala dva­
kratna republiška prvaka z deske in stol­
pa .. . 

Izredno pohvalo pa tokrat zaslužijo do­
mači tekmovalci, saj so zabeležil i nekaj 
izrednih dosežkov. Komaj petnajstletna 
J e s e n i č a n k a Anita Kos je osvojila naslov 
republiške prvakinje med mladinkami in 
odlično drugo mesto med članicami. Tudi 
Nataša Fermentin in Lili Popaja sta se lepo 
odrezali pri mladinkah in č lanicah. Pri 
mladincih je Robert Babic dosegel zelo 
dobro drugo mesto. Rudi Troš t pa četrto 
med člani. 

POPRAVEK 
Na tej strani je v zadnji 

š t e v i l k i n a š e g a glasila pri ­
š l o do neprijetne zamenja­
ve podpisa k sl iki . Pravilo­
ma bi se podpis moral gla­
siti: D E L A PRI I Z G R A D N J I 
B A L I N I Š Č A N A K R E S U 
D O B R O N A P R E D U J E J O . 

Tekmovanje nam je torej pokazalo, da na 
Jesenicah raste mlad perspektiven kader 
skakalcev v vodo. Vsekakor pa je ob tem 
potrebno pohvaliti izredno prizadevni 
trenerja skakalcev Bena Ramusa. 

2e prihodnjo soboto in nedeljo, 18. in 
19. avgusta, bo na Jesenicah ponovno kva­
litetna prireditev v skokih v vodo -
državno prvenstvo za člane in članice 
Tekmovanje bi moralo biti v Splitu. 

Ker pa naprave v Splitu se delajo, je tek­
movanje preneseno na Jesenice. Na tem 
tekmovanju bo izbrana tudi reprezentanca 
za balkanske igre, ki bodo letos v turškem 
Izmiru. Skakalci v vodo bodo v soboto in 
nedeljo tekmovali ob 10. in 16. uri. Prvi 
dan bodo skakali moški s trimetrske deske 
in žen sk e s stolpa. 

REZULTATI: 
3 m DESKA - ČLANI: 1. Matej Grgure 

vič — Lj. 49830, 2. Milan Bavcon - Li. 
377,20, 3. Ljubo Šegat in - Lj. 368,25, 4. 
Rudi Trošt - Jes. 349,10, 6. Robert Babic 
- Jes. 138,25, lO.Sead AleSic - Jes. 66,90 

ČLANICE: 1. Nada Bavcon - Lj. 311,40 
2. Anita Kos - Jes. 244,95, 3. Nataša Fer­
mentin - Jes. 168,60, 4. Lili Popaja — Jes 
158,45. 

MLADINCI: 1. Milan Bavcon - Li 
339,90, 2. Robert Babic - Jes. 296,25. i 
Brane Basnec - Lj . 263,00. 6. Sead Aleš'.' 
- Jes. - 66,90. 

MLADINKE: 1. Anita Kos - Jesenice -
244,95, 2. Nataša Fermentin — Jes. 168.60 
3. Lili Popaja - Jes. - 158,45. 

STOLP - ČLANI: 1. Matej Grgurevič -
Lj. 393,70, 2. Ljubo Šegat in - Lj. 307,15. 3. 
Mile Bavcon — Lj. 296,60. 

ČLANICE: 1. Nada Bavcon - Lj. 216,30 
MLADINCI: 1. Mile Bavcon - Lj. 296.60 
Naši tekmovalci v skokih s stolpa niso 

nastopili. bel 

Skok slovenskega prvaka s trimetrske deske (Foto F. Črv) 

Iz spominskega pohoda na Mežakljo in Obranco, ki so ga v počastitev občin 
skega praznika na pobudo 00 ZSMS organizirale družbenopolitične orga­
nizacije Podmežaklje. 


